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จุดเด่นในรอบปี

2554 2553 2552 2554/2553

เปลี่ยนแปลง
ร้อยละ

รายได้รวม 16,998 17,645 13,936 -4%

รายได้จากการขาย 16,315 16,958 13,458 -4%

ก�ำไรขั้นต้น 2,054 2,870 2,501 -28%

ก�ำไรจากการด�ำเนินการ 2,473 2,473 1,848 0%

ก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่ายภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่าย 2,614 3,612 2,853 -28%

ก�ำไรสุทธิก่อนรายการยกเว้น 1,717 2,749 2,043 -38%

รายได้รวม 1,618 2,749 2,043 -41%

รวมทรัพย์สิน 17,912 16,804 15,811 7%

ทรัพย์สินถาวร-สุทธิ 6,373 6,526 5,605 -2%

รวมหนี้สิน 3,347 2,725 2,805 23%

ส่วนของผู้ถือหุ้น 14,565 14,079 13,006 3%

อัตราส่วนเงินสด (หนี้สิน) (0.20) (0.20) (0.25)

ก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีต่อรายได้จากการขาย 10% 16% 15% -38%

ก�ำไรก่อนดอกเบี้ยจ่ายภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจ�ำหน่ายต่อหน่วย 16% 21% 21% -24%

อัตราตอบแทนผู้ถือหุ้น 11% 20% 16% -43%

เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 1.00 1.55 1.40 -35%

อัตราเงินปันผลจ่าย (ไม่รวมรายการยกเว้น) 47% 45% 55% 3%

ก�ำไรต่อหุ้นก่อนรายการยกเว้น 2.13 3.42 2.53 -38%

ก�ำไรต่อหุ้นหลังรายการยกเว้น 2.01 3.42 2.53 -41%

ราคาตามบัญชีต่อหุ้น 18.10 17.49 16.16 3%

หุ้นสามัญซื้อคืน (ล้านบาท) 25.60 25.60 25.60 

จ�ำนวนหุ้น (ณ สิ้นปี) 804.88 804.88 804.88 0%

รายไดจากการขาย กำไรจากการดำเนินงาน
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การประกอบ IC

นาิกาขอมือ

ผลิตภัณฑ LED

ผลิตภัณฑ Microdisplay

ผลิตภัณฑ PCBA

IC ฮานา เทคโนโลยี (ฮองกง)
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สารจากประธานกรรมการ 

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น

	 ปี 2554 ด้วยมาตรฐานใดๆแล้ว เป็นปีที่ไม่ธรรมดาปีหนึ่ง โดยเป็นปีที่เกิดภัยพิบัติจากมหาอุทกภัย
ที่เกิดขึ้นในประเทศไทย ส่งผลให้คร่าชีวิตประชาชนกว่า 600 คน และเกิดความเสียหายอย่างใหญ่หลวง
ต่อนิคมอุตสาหกรรมหลัก 7 แห่ง ซึ่งเป็นที่ตั้งกว่า 750 โรงงาน ยังไม่กล่าวรวมถึงหมู่บ้าน อ�ำเภอ และพื้นที่
ท�ำการเกษตร ประเมินค่าความเสียหายมากกว่า 35 พันล้านเหรียญสหรัฐ

	 อทุกภยัครัง้นีอ้าจจะอธบิายดงับนัทกึส่วนหนึง่ของพระคมัภร์ีไบเบิล้ ทีน่�ำ้ได้เข้าท่วมห้อมล้อมหน่วย
การผลติและประกอบผลติภณัฑ์ IC ของบรษิทั ฮานา เซมคิอนดกัเตอร์ (อยธุยา) จ�ำกดั ทีต่ัง้อยูใ่กล้เขตตวัเมอืง 	
จงัหวดัพระนครศรอียธุยาเมือ่ต้นเดอืนตลุาคม โดยระดบัน�ำ้ขึน้สงูกว่า 2.5 เมตรในนคิมอตุสาหกรรมไฮเทค 
และท่วมนานมากกว่า 6 สปัดาห์ จนกระทัง่ได้มกีารสบูน�้ำออกจากนคิมฯแล้วเสรจ็ ในต้นสปัดาห์ของเดอืน
ธนัวาคม นอกจากนีโ้รงงานและส�ำนกังานใหญ่ทีก่รงุเทพฯ กย็งัประสบกบัอทุกภยัเช่นกนั ระดบัน�ำ้ 0.8 เมตร 
แต่ได้มีการป้องกันไม่ให้น�้ำเข้าท่วมในบริเวณสถานที่ได้ 

	 บริษัทฯได้รับความเสียหายทั้งต่อทรัพย์สินและการสูญเสียทางธุรกิจอย่างใหญ่หลวง และส่งผล	
กระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อผลการด�ำเนนิงานในปี 2554 ขณะทีเ่ราด�ำเนนิการเรือ่งเงนิชดเชยจากการประกนัภยั	
ในทรัพย์สินและการหยุดชะงักทางธุรกิจ แต่ขนาดและความซับซ้อนของการเคลมประกันภัย คาดว่าจะ
ทยอยรับรู้เงินประกันชดเชยประมาณปี 2555

	 ป ี2554 ได้เริ่มต้นด้วยค�ำสั่งซื้อที่อ่อนแอ จากสถิติที่สูงที่สุดของป ี2553 ที่วัฏจักรของอุตสาหกรรม
อเิลค็ทรอนกิส์อยูท่ีจ่ดุสงูสดุจากการเตมิเตม็ของสนิคงัคงคลงั หน่วยงานไมโครอเิลค็โทรนคิส และ IC ได้รบั	
ผลกระทบจากก�ำลังการผลิตที่เหลือใช้ แต่ในไตรมาส 2 ได้เห็นทิศทางของการบริโภคที่กระเตื้องขึ้น 	
แต่อย่างไรกต็าม ไม่นานนกักต้็องหยดุชะงกัลง เมือ่เข้าสูไ่ตรมาส 3 จากความกงัวลในเรือ่งวกิฤตหินีส้นิของ
ยโุรปทีค่รอบคลมุไปถงึเศรษฐกจิโลก อกีครัง้หนึง่ทีผู่บ้รโิภคเกดิความถดถอยและจากความทรงจ�ำเรือ่งวกิฤติ
ทางการเงินในปี 2552 หลายบริษัทเริ่มที่จะเพิ่มความระมัดระวัง รัดเข็มขัดในเรื่องของการบริหารจัดการ
ระดับสินค้าคงคลังอีกครั้งหนึ่ง

	 ประเดน็ต่อมากบัการทีค่่าเงนิเหรยีญสหรฐัอ่อนค่าลง และเงนิเฟ้อทีเ่พิม่ขึน้ของค่าจ้างแรงงาน ทีไ่ม่
อาจหยดุยัง้ในเอเชยี ท�ำให้ต้นทนุค่าแรงงานของเราสงูขึน้ถงึร้อยละ 26 (ในรปูของเงนิเหรยีญสหรฐั) ทีม่ากกว่า	
ปีทีผ่่านมา นอกจากนีจ้ากนโยบายการหาเสยีงของพรรคการเมอืงทีส่ญัญาว่าจะปรบัค่าแรงขัน้ต�ำ่ โดยร้อยละ 	
90 จากพวกเขาได้คะแนนเสยีงในช่วงการเลอืกตัง้ การปรบัเพิม่ค่าแรงขัน้ต�ำ่ในอตัราใหม่จะเริม่ใช้ในปี 2555 	
ซึ่งเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 40

	 ขณะทีเ่ราเข้าล่วงสูปี่ใหม่ทีท่ัว่โลกยงัคงวติกกงัวลถงึวกิฤตเิศรษฐกจิโลก ซึง่มผีลกระทบอย่างชดัเจน
กับความเชื่อมั่นของผู้บริโภคและลูกค้าของเรา ที่ว่าสหภาพยุโรปจะแก้วิกฤตหนี้สินของพวกเขาอย่างไร 
สหรฐัอเมรกิาจะเริม่ต้นกบัเศรษฐกจิทีย่งัมปัีญหาต่อไปอย่างไร และจนีจะจดัการกบัภาวะเงนิเฟ้อและการเตบิโต	
ทางเศรษฐกิจของประเทศที่ชะลอตัวอย่างไร ส�ำหรับบริษัทฮานา อยุธยา อยู่ระหว่างการฟื้นฟูจากน�้ำท่วม 
เราต้องเริม่ต้นจากศนูย์ ประกอบกบัความต้องการทีอ่่อนแอจากทัว่โลกและการปรบัเพิม่ขึน้ของค่าแรงขัน้ต�่ำ	
ที่มากขึ้นเป็นพิเศษ นับว่าเป็นเรื่องที่ท้าทายอย่างมาก

รายงานประจ�ำปี 25542 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)2



	 ส�ำหรับหน่วยงานผลิต ผลิตภัณฑ์ไมโครอิเล็คโทรนิคส ที่จังหวัดล�ำพูน มีนิมิตหมายที่ดีกว่า ขณะที่
บริษัท ฮานา อยุธยา จะมีการสูญเสียธุรกิจบางส่วนเนื่องจากเหตุการณ์น�ำ้ท่วม แต่ฮานา ล�ำพูน กลับได้รับ
ผลประโยชน์จากคูแ่ข่งทีป่ระสบชะตากรรมจากอทุกภยั แต่ทัง้นีฮ้านา ล�ำพนู กจ็ะต้องรบัมอืกบัการปรบัขึน้	
ค่าจ้างขั้นต�่ำที่สูงกว่าปกติ อย่างไรก็ตาม เราได้เห็นการเติบโตในด้านบวกเนื่องจากได้รับธุรกิจเพิ่มขึ้นใน
ตลาดยานยนต์ คอมพวิเตอร์และเซน็เซอร์ทีใ่ช้ในโทรศพัท์มอืถอื จากการขยายตวัทางธรุกจิทีไ่ด้คาดการณ์ไว้ 	
ฮานา ล�ำพนูจ�ำเป็นต้องขยายพืน้ทีก่ารผลติ และเราก�ำลงัวางแผนทีซ่ือ้ทีด่นิเพิม่ในปี 2555 และสร้างโรงงานใหม่	
ให้แล้วเสร็จในไตรมาส 3 ป ี2556

	 ส�ำหรบัหน่วยการผลติทีป่ระเทศจนีในปี 2554 เป็นปีทีม่กีารเดนิหน้าอย่างมัน่คง เราจงึได้ขยายพืน้ที่
การผลิต ซึ่งจะแล้วเสร็จในกลางปี 2555 เพื่อรองรับกับการขยายตัวทางธุรกิจต่อไป

	 ส�ำนักงานใหญ่แห่งใหม่ได้รับการออกแบบ และจะเริ่มก่อสร้างกลางป ี2555 และจะแล้วเสร็จใน
ไตรมาส 3 ป ี2556 

	 ข้อมูลทางการเงินประจ�ำปี 2554 มีดังต่อไปนี้
	 •	 รายได้ลดลงร้อยละ 4 จาก 16,957.9 ล้านบาท เป็น 16,314.9 ล้านบาท 
	 •	 รายได้จากการด�ำเนินงานลดลงร้อยละ 42 จาก 2,473.4 ล้านบาท เป็น 1,426.5 ล้านบาท
	 •	 รายได้ EBITDA ลดลงร้อยละ 28 จาก 3,611.9 ล้านบาท เป็น 2,613.9 ล้านบาท
	 •	 เงินสดส�ำรองเพิ่มขึ้นร้อยละ 18 จาก 5.0 พันล้านบาท เป็น 5.9 พันล้านบาท

	 ความท้าทายในปี 2555 จะทวมีากขึน้ งานฟ้ืนฟอูาคารของหน่วยงานผลติและประกอบ IC ของเรา 
จะเป็นเรือ่งทีย่ากโดยเฉพาะท่ามกลางสภาวะเศรษฐกจิทีอ่่อนแอ ทกุสายตาก�ำลงัจบัจ้องกบัสิง่ทีร่ฐับาลไทย
ก�ำลงัจะด�ำเนนิการเพือ่เรยีกความเชือ่มัน่ในการแก้ไขปัญหาอทุกภยัแห่งชาตทิีจ่ะไม่ให้เกดิซ�้ำขึน้อกี การให้
ค�ำมัน่สญัญาและการอภปิรายต่างๆทีถ่่ายทอดออกอากาศ แต่การบรหิารจดัการน�ำ้ท่วมอย่างยัง่ยนื ทีต้่อง
ด�ำเนนิการอย่างจรงิจงัและเป็นรปูธรรม จงึจะสร้างความเชือ่มัน่ได้ อย่างไรกต็ามภาคธรุกจิส่วนใหญ่ ลกูค้า 
และนักลงทุนหน้าใหม่ การบาดเจ็บครั้งนี้ยังคงห่างไกลอย่างมาก

	 ขณะทีแ่นวโน้มเศรษฐกจิโดยทัว่ไปยงัคงอ่อนแอ บรษิทัฯยงัได้รบัธรุกจิใหม่ ๆ ทีม่แีนวโน้มว่าจะเตบิโต 
เช่นตลาดอุปกรณ์สมาร์ทโฟน อุปกรณ์ยานยนต์ และคอมพิวเตอร์ Laptop นอกจากนี้เรายังได้รับส่วนแบ่ง
การตลาดเพิ่มขึ้นจากลูกค้าหลักๆและสิ่งนี้จะช่วยให้เราเจริญเติบโตได้ดีในสภาวะเศรษฐกิจแบบนี้

	 ท้ายนี ้ผมขอขอบคณุและขอชืน่ชมต่อพนกังานของเราทัง้หมดส�ำหรบัความร่วมมอืร่วมใจอย่างแท้จรงิ
ในช่วงเวลาวกิฤติ มหีลายๆ ท่านทีท่�ำหน้าทีไ่ด้มากกว่าความรบัผดิชอบตามหน้าทีใ่นการต่อสูก้บัเหตกุารณ์
น�ำ้ท่วม ต่อการท�ำงานทีย่าวนานหลายชัว่โมงในสภาวะทีย่ากล�ำบากเพือ่ช่วยเหลอืบรษิทัฯ นอกจากนัน้แล้ว 
ในการประชมุร่วมกบัลกูค้าทีม่กีารสัง่ซือ้อย่างเร่งด่วนในช่วงวกิฤตนิี้ เรามกีารบรหิารจดัการไม่เพยีงแค่รกัษา
ลูกค้าไว้เท่านั้น แต่ประกันได้ว่าเราสามารถได้ธุรกิจจากลูกค้าเหล่านั้นเพิ่มขึ้นในอนาคต

	 ลกูค้าหลายรายของเราได้แสดงความชืน่ชมส�ำหรบัแก้ไขปัญหาของเราทีผ่่านมา และได้ให้สญัญา
ทีจ่ะสนบัสนนุต่อการกลบัมาเริม่ต้นธรุกจิของเราใหม่ทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยา ผมขอขอบคณุลกูค้าและ
ซพัพลายเออร์และรวมถงึฮานา และผูบ้รหิารทีบ่รจิาคทรพัย์ให้กบัพนกังานของเรากว่า 3,000 คนทีป่ระสบ
ความเดือดร้อนจากเหตุการณ์น�้ำท่วมที่ถึงกับสูญเสียบ้านและทรัพย์สินส่วนบุคคล

	 ในนามของกรรมการบรษิทัฯ เราสญัญาว่าจะท�ำงานอย่างไม่รูจ้กัเหนด็เหนือ่ยเพือ่ให้พ้นจากวกิฤตนี้ 	
เพือ่ให้บรษิทัฯแขง็แกร่งยิง่ขึน้และดกีว่าเดมิ เรายงัคงไม่ละทิง้ความมุง่มัน่ในการสร้างมลูค่าให้กบัผูม้ส่ีวนได้	
ส่วนเสียของเราต่อไป

	 นายบัญชา ทานพระกร 
	 ประธานกรรมการ 
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สารจากประธานกรรมการ 
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ผลการด�ำเนินงานโดยสังเขป

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) - ล�ำพูน 

นายวิง เกิง เชาว์
รองประธานและผู้จัดการทั่วไป	

	 ปี 2554 เป็นปีที่ฮานา ล�ำพูนประสบความส�ำเร็จอีกปีหนึ่ง โดยมียอดขายเติบโต
ถึงร้อยละ 5 ท่ามกลางสภาวะเศรษฐกิจโลกที่อ่อนแอ ขณะเดียวกันกับที่ประเทศไทย
ประสบกับความทุกข์ยาก อย่างแสนสาหัสจากวิกฤตอุทกภัยครั้งใหญ่ ซึ่งก็ไม่ได้มีผลต่อ
การด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ หากแต่บรษิทัฯกลบัสามารถสร้างสถติยิอดขายได้อกีครัง้ใน
ปีนี้

	 ฮานา ล�ำพนูได้เข้าสูธ่รุกจิ การประกอบหน้าจอของโทรศพัท์มอืถอื แบบระบบสมัผสั  
(Smart phone touch-screen) ในปี 2554 และผลติภณัฑ์กลุม่นีม้กีารเตบิโตอย่างแขง็แกร่ง
ขึน้ ซึง่ในปี 2555 บรษิทัฯคาดว่าน่าจะเหน็การเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง ของอตุสาหกรรมการ
ประกอบชิ้นส่วน อุปกรณ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับโทรศัพท์มือถืออยู่ต่อไป

	 การก่อสร้างโรงงานหลังที่ 4 ที่ฮานา ล�ำพูนได้แล้วเสร็จตั้งแต่ปลายปี 2553 และ
ได้มกีารใช้สอยพืน้ทีใ่ห้เกดิประโยชน์สงูสดุและเตม็พืน้ทีไ่ปเรยีบร้อยแล้ว นอกจากนีเ้รายงั 
มีการปรบัเปลีย่นพืน้ทีส่ายการผลติในโรงงาน ให้เป็นพืน้ที ่“คลนีรมู” หรอืห้องสะอาดทีม่ี
การควบคมุปรมิาณอนภุาค ฝุน่ละอองและสิง่ปนเป้ือนต่างๆ ให้มรีะดบัไม่เกนิค่ามาตรฐาน
ที่ก�ำหนดไว้ เพื่อสามารถที่จะรองรับโอกาสทางธุรกิจของไมโครแพ็กเกจได้เพิ่มมากขึ้น 
และเราก็อยู่ในระหว่างการยกระดับ การเพิ่มผลการผลิตในปริมาณที่สูงขึ้นกว่าเดิม ซึ่ง
จะต้องมีการปรับปรุงและเพิ่มขีดความสามารถใน “การวิเคราะห์ความเสียหาย หรือ 
Failure Analysis” ควบคู่ไปพร้อมๆกับการเพิ่มให้มีเครื่องจักร อุปกรณ์เทคโนโลยีต่างๆ
ที่สูงขึ้นเพื่อสนับสนุนธุรกิจนี้

	 การควบคุมอัตราการลาออกของพนักงานให้อยู่ในระดับต�่ำ ก็เป็นอีกเรื่องหนึ่งที่
บรษิทัฯต้องให้ความส�ำคญั เพือ่ให้การด�ำเนนิการในเรือ่งนีป้ระสบผลด ีและมปีระสทิธภิาพ 
บริษัทฯจึงได้มีการจัดท�ำโครงการ และกิจกรรมต่างๆที่ต้องท�ำร่วมกัน เพื่อเสริมสร้างให้
เกดิความสมัพนัธ์ทีด่ ีและเพือ่เพิม่ขวญัก�ำลงัใจให้กบัพนกังาน ดงัเช่น การสร้างศนูย์กฬีา 
ครบวงจร (Sport Complex) ขึน้มาใหม่ทีเ่พิง่จะแล้วเสรจ็ เพือ่ให้เป็นสถานที ่ทีใ่ห้พนกังาน
ได้มโีอกาสไปใช้บรกิาร และสามารถด�ำเนนิวถิชีวีติในการท�ำงานกบัวถิชีวีติทางสงัคมของตน 
ได้อย่างมีสมดุลยภาพ

	 บริษัทฯคาดว่าธุรกิจจะมีความแข็งแกร่งในปี 2555 และบริษัทฯก็มุ่งหวังที่จะมี 
รายได้จากการขายเตบิโตขึน้เป็นสองเท่าจากเดมิ อย่างไรกต็าม การประกาศขึน้ค่าแรงของ 
รฐับาลถงึร้อยละ 40 เป็นสิง่ทีท้่าทายต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯอย่างแน่นอน ดงันัน้
ในปี 2555 บรษิทัฯจงึต้องมุง่เน้นในด้านผลผลติ และการปรบัปรงุกระบวนการผลติให้ได้
ชิ้นงานดีมากที่สุด เพื่อให้ช่วยลดผลกระทบจากการประกาศขึ้นค่าแรงในครั้งนี้

	 บริษัทฯคาดว่า ปี 2555 น่าจะเป็นปีที่ดีอีกปีหนึ่งเช่นกัน ผมอยากจะขอขอบคุณ 
ทกุทมีงานของฮานา ล�ำพนู ส�ำหรบัความทุม่เทด้วยหวัใจของพวกเขา ทีท่�ำให้ความส�ำเรจ็
บังเกิดกับพวกเราทุกคนในปี 2554
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	 ปี 2554 เป็นปีที่มีความสุดขั้ว โดยเริ่มต้นปีอย่างค่อยเป็นค่อยไป แต่เมื่อถึง	
ปลายไตรมาส 3 กลบัมยีอดขายและยอดการผลติมากกว่าสถติทิีท่�ำไว้ในปี 2553 แต่เป็นที่	
น่าเสยีดายทีโ่รงงานของเราประสบกบัมหาอทุกภยัจากภยัพบิตัทิีเ่กดิขึน้ในประเทศไทยเมือ่	
ต้นเดือนตุลาคม ซึ่งส่งผลกระทบในไตรมาส 4 รวมถึงทั้งปี 2554 

	 จากการที่ประสบอุทกภัย ท�ำให้บริษัทฯต้องหยุดการผลิต ตั้งแต่วันที่ 5 ตุลาคม 	
ถงึวนัที ่19 ธนัวาคม เป็นผลให้ยอดขายลดลงมากในไตรมาส 4 โรงงานของเราถกูน�ำ้ท่วม	
เป็นเวลา 5 สปัดาห์ โดยระดบัน�ำ้ท่วมประมาณครึง่เมตรภายในอาคารผลติ IC ซึง่เป็นระดบัที่	
น�ำ้ท่วมสงูทีส่ดุ เมือ่น�ำ้ลดลงในปลายเดอืนพฤศจกิายน เราจงึได้เริม่ท�ำความสะอาดครัง้ใหญ่ 	
และด�ำเนินการฟื้นฟูโดยมีเป้าหมายที่จะกลับมาผลิตให้ได้ภายในปลายปี เป้าหมายนี้
ประสบความส�ำเร็จจากผลของความพยายามอุตสาหะของพนักงานกว่าหลายร้อยคนที่
ทุ่มเทการท�ำงานล่วงเลยเวลา ภายใต้สภาวะการณ์ที่ยากล�ำบากเพื่อที่จะท�ำให้โรงงาน
ของเราเปิดการด�ำเนินการได้อีกครั้ง

	 โชคดีที่หน่วยงานที่กรุงเทพฯได้ทยอยลดการผลิตลง ท�ำให้มีพื้นที่ว่างเพื่อให้เรา
ได้ใช้งานทัง้ระหว่างและหลงัน�้ำท่วม ดงันัน้ช่วงต้นเดอืนตลุาคมเราย้ายการผลติของกลุม่
ผลิตภัณฑ์ Customer Specific Operations จากหน่วยงานที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยา
มายังโรงงานที่กรุงเทพฯ เพื่อรองรับการผลิตของลูกค้าที่มีค�ำสั่งซื้อเร่งด่วน เราได้ขนย้าย
เครือ่งจกัรอปุกรณ์กว่า 500 ชิน้จากหน่วยงานทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยามายงัหน่วยงาน	
ที่กรุงเทพฯ และท�ำการติดตั้งเครื่องจักรเหล่านั้นโดยใช้เวลากว่า 2 สัปดาห์ เรายังโอน
ย้ายพนกังานมากกว่า 1,000 คนมาทีก่รงุเทพฯเพือ่รองรบักบัความต้องการส�ำหรบัลกูค้า
ทีส่�ำคญัเหล่านี้ สายการผลติได้จดัตัง้ขึน้อย่างรวดเรว็ ท�ำให้เราสามารถตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าได้อย่างทันท่วงที

	 ย่างเข้าสูปี่ 2555 ทีจ่ะมาถงึนี ้ลกูค้าและซพัพลายเออร์ของเราได้ให้ความช่วยเหลอื	
สนบัสนนุอย่างเตม็ทีท่ีท่�ำให้เราได้กลบัมาท�ำการผลติ การช่วยเหลอืนีอ้ยูใ่นรปูของเงนิบรจิาค	
ให้กับพนักงานที่บ้านได้รับผลกระทบโดยตรงจากการประสบกับอุทกภัย อีกทั้งการส่ง	
ผูเ้ชีย่วชาญมายงัประเทศไทยเพือ่ให้​​ความช่วยเหลอืในการซ่อมแซมเครือ่งจกัรอปุกรณ์ส�ำคญั	
ที่จ�ำเป็นต่อการผลิต ลูกค้าของเรายังได้ให้การสนับสนุนอย่างชัดเจนในด้านการอนุมัติ
หรือการรับรองสถานที่การผลิตและสายการผลิตแห่งใหม่นี้ 

	 สดุท้ายนี ้เราเป็นหนีใ้นการขอบคณุพนกังานทกุคนทีท่�ำงานมากกว่าหน้าทีค่วาม
รบัผดิชอบของพวกเขา ในการฟ้ืนฟหูน่วยการผลติของเราเท่าทีส่ามารถท�ำได้ในช่วงเวลา
อันสั้น

ผลการด�ำเนินงานโดยสังเขป

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด

นายบรูซ สตรอมสแตด
ผู้จัดการทั่วไป
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	 ปี 2554 เป็นอกีปีหนึง่ทีม่กีารเตบิโต โดยฮานา เจยีซงิสามารถสร้างสถติยิอดขายได้ถงึ 
150 ล้านเหรยีญสหรฐัโดยประมาณ หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 25 เมือ่เทยีบปีต่อปี ผลติภณัฑ์หลกั
ที่ท�ำให้มีการเติบโตนั้นคืออุปกรณ์แบบระบบสัมผัส (Touch Pad) ในคอมพิวเตอร์ Laptop 
และอปุกรณ์หลอดไฟ LED ก�ำลงัสงู ในขณะทีย่อดสัง่ซือ้จากลกูค้าอืน่ๆ ทัง้ธรุกจิ PCBA และ 
IC ยังคงทรงๆ ตลอดทั้งปี

	 ปี 2554 ยังเป็นปีที่เต็มไปด้วยความท้าทาย ในการสนับสนุนการผลิตส�ำหรับลูกค้า
รายใหม่ๆ เราได้จ้างแรงงานใหม่กว่า 800 คน นอกเหนอืจากการจ้างแรงงานปกตเิพือ่ทดแทน
พนกังานทีล่าออกไป ซึง่ไม่เพยีงแต่เป็นการท้าทายต่อแผนกทรพัยากรบคุคล จากสถานการณ์
การขาดแคลนแรงงานโดยรวมในประเทศจนีเท่านัน้ ยงัเป็นการท้าทายต่อทมีบรหิารจดัการ
ของแผนกผลิตอีกด้วย อีกความท้าทายหลักๆที่ส�ำคัญ ที่เป็นไปตามคาดการณ์คือ การที่ทั้ง
ต้นทุนแรงงานและค่าเงินยังคงเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ท�ำให้มีความกดดันเพิ่มขึ้นต่อผลก�ำไร
ของเรา สองสิ่งเหล่านี้จะยังคงเป็นความท้าทายที่ส�ำคัญที่เราจะเผชิญในปีต่อไป

	 ในขณะทีฮ่านา เจยีซงิเฝ้ารอการเตบิโตในปี 2555 นัน้ บรษิทัฯได้เช่าอาคารทีอ่ยูใ่กล้
กบัเขตอตุสาหกรรมเดยีวกนัเพือ่รองรบัการขยายธรุกจิผลติภณัฑ์ PCBA ซึง่ท�ำให้มพีืน้ทีก่าร
ผลติเพิม่ขึน้ 4,000 ตารางเมตรหลงัจากการปรบัปรงุตกแต่งอาคารแล้วเสรจ็ในเดอืนพฤษภาคม 
ส�ำหรบัธรุกจิผลติภณัฑ์ IC เราจะมุง่เน้นการปรบัปรงุการใช้ประโยชน์จากก�ำลงัผลติเดมิและ
ส�ำรวจโอกาสใหม่ๆ ในผลิตภัณฑ์ SIP จากความได้เปรียบที่เป็นเอกลักษณ์ของเราในการมี
อาคาร IC และ SMT อยูข้่างๆกนั ขณะเดยีวกนั เพือ่รบัมอืกบัสภาพแวดล้อมทางธรุกจิทีย่าก
ขึน้และเพือ่เพิม่ผลก�ำไรของเรา เราจะยงัคงมุง่เน้นไปทีก่ารปรบัปรงุประสทิธภิาพและต้นทนุ
การผลิตโดยไม่ยอมให้มีการลดคุณภาพของผลิตภัณฑ์และการบริการของเราแต่อย่างใด

	 ผมขอขอบคณุพนกังานของเราทัง้หมด ส�ำหรบัการสนบัสนนุของพวกเขาในปี 2554 
เรายงัคงมองในแง่ดต่ีอการเตบิโตในอนาคต และพร้อมทีจ่ะเผชญิกบัความท้าทายต่อไป ใน
ปีมังกรนี้

ผลการด�ำเนินงานโดยสังเขป

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส (เจียซิง) จ�ำกัด

นายสตีเว่น ลี
รองประธานฝ่ายบริหาร และผู้จัดการทั่วไป
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	 ปี 2554 เป็นปีที่ไม่มีการเปลี่ยนแปลงมากนักของ บริษัทฮานา ไมโครดิสเพลย์ 
เทคโนโลยี ขณะที่บริษัทฯไม่เห็นการเติบโตอย่างมีนัยส�ำคัญตั้งแต่ปี 2552 ถึงปี 2553 
แต่ก็ยังคงมียอดขายเพิ่มขึ้นถึงร้อยละ 15 ในปี 2554  อีกทั้งมีผลการด�ำเนินงานที่ดีและ
สอดคล้องกนัระหว่างไตรมาสต่อไตรมาส เมือ่เทยีบกบัเมือ่ 2 ปีทีผ่่านมาทีม่คีวามผนัผวน
ค่อนข้างมาก ยอดขายของธรุกจิทีเ่กีย่วข้องกบัไมโครดสิเพลย์เตบิโตขึน้เพยีงไม่กีเ่ปอร์เซน็ต์
จากปี 2553 โดยยอดขายจากอุปกรณ์  RFID เพิ่มขึ้นร้อยละ 75 เมื่อเทียบกับปี 2553

	 ธรุกจิทีเ่กีย่วข้องกบัไมโครดสิเพลย์ประสบความส�ำเรจ็ในปี 2554 หลงัจากทีห่ยดุนิง่ 
ในไตรมาส 3  ท�ำให้ผลติภณัฑ์ไมโครดสิเพลย์สามารถบรรลเุป้าหมายการเตบิโตร้อยละ 35 
จากไตรมาส 3 ถงึไตรมาส 4 บรษิทัฯยงัคงให้บรกิารลกูค้าส�ำหรบัผลติภณัฑ์ไมโครดสิเพลย์ 
ในด้านอปุกรณ์ Adaptive Optics อปุกรณ์โทรคมนาคม และอปุกรณ์ระบบจอภาพขนาดเลก็  
(Mini-Projector) ซึ่งคาดการณ์ว่าตลาดของผลิตภัณฑ์เหล่านี้จะเติบโตในปี 2555

	 บรษิทัฯได้มกีารตดิตัง้ก�ำลงัการผลติเพิม่เตมิ ส�ำหรบัสายการผลติผลติภณัฑ์ RFID 
ในปี 2553 และได้ใช้ประโยชน์เต็มที่ตั้งแต่ครึ่งแรกของปี 2554 เรายังได้เห็นส่วนประสม
ผลิตภัณฑ์ (Product Mix) ของลูกค้ามีราคาสูงขึ้น ส่งผลให้ยอดขายผลิตภัณฑ์ RFID 
เพิ่มขึ้นเท่าตัวจากไตรมาสแรกจนถึงไตรมาสที่สาม ถึงแม้ว่าจะมียอดการผลิตที่น้อยลง
ในไตรมาส 3 แต่ไตรมาส 4 ยอดขายของผลิตภัณฑ์ RFID ลดลงเป็นผลเนื่องมาจากการ
ออกแบบอปุกรณ์ของลกูค้าทีล่่าช้ากว่าทีค่าดการณ์ไว้ ซึง่ลกูค้าได้คาดการณ์ว่ายอดการ
ผลิตจะกลับไปอยู่ระดับเดียวกับไตรมาส 3 ปี 2554 ในไตรมาส 2 ปี 2555

	 เราคาดหวงัว่าจะท�ำงานอย่างใกล้ชดิต่อไปกบัลกูค้าในปี 2555 เพือ่รกัษาผลการ
ด�ำเนินงานและช่วยให้ลูกค้าของเราเติบโตตลอดปี

ผลการด�ำเนินงานโดยสังเขป

บริษัท ฮานา ไมโครดิสเพลย์ เทคโนโลยี จ�ำกัด

นายจอห์น เอิร์ด มานน์

ประธานอ�ำนวยการ และหัวหน้าฝ่ายบริหาร

รายงานประจ�ำปี 25548 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)8



คณะกรรมการบริษัท

นายบัญชา ทานพระกร
ประธานกรรมการ
และกรรมการอิสระ

นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์
รองประธานบริหาร

และหัวหน้าฝ่ายการเงิน 

นายริชาร์ด เดวิด ฮัน
รองประธานกรรมการ 

ประธานบริหาร 
และหัวหน้าฝ่ายบริหาร

นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ 
กรรมการอิสระ

นายวินสัน มุง ชู ฮุย
ประธานอ�ำนวยการและ
หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ 

นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น
กรรมการอิสระ
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คณะผู้บริหาร

คณะผู้บริหาร ฮานา อยุธยา

คณะผู้บริหาร ฮานา ล�ำพูน

1. 	 นางสาวจุฑามาศ ตรีรัตนาวงศ์        
    	 Senior Finance Manager
2. 	 นายชาญณรงค์ ดิษยมาลย์                
    	 Quality Management Director
3. 	 Mr. Steven Spittal                      
	 Business Development Director
4. 	 Mr. Wing Keung Chow            
	 Vice President & General Manager
5. 	 Mr. Christian Cron                      
	 Supply Chain Management Director
6. 	 นายวิชัย สุขประเสริฐกุล                
	 Operations Director
7. 	 Mr. Fok Hong Pun                        
	 Operations Director
8. 	 Mr. Wong Wan Wah Vincent     
	 Senior Supply Chain Management Manager
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9. 	 นายสมจัย นามวงษา          
	 Senior Human Resources Development Manager
10. 	นายอนวัช อรุณสวัสดิ์ 
	 Senior Production & Material Control Manager
11. 	นายเฉลิมพล นาคสังข์  
	 Senior Traffic Manager
12. 	นายสาธิต อ�ำไพ 
	 Senior Operations Manager
13. 	นายธวัชชัย ข�ำประเสริฐ
	 Senior Management Information System Manager
14. 	นายทศพร มุสิกเจริญ
	 Senior Industrial Engineering & Facility Manager
15.	 นายอาลักษณ์ ปุณกะบุตร
	 Senior Business Development & Technology Manager
16. 	นายเสรี เนื้อนิ่ม
	 Senior Operations Manager  

1. 	 นางสาวอารีณี กิตติศุภรพงศ์
	 Senior Management Information System (MIS) Manager 
2. 	 นางเสาวณีย์ รัชตาคาร
	 Senior Financial Controller Manager
3. 	 นางสาวศุภริน เก่งระดมกิจ
	 Senior Logistics and Store Manager 
4. 	 นายฑศพล เผ่าเจริญ
	 Senior Facility, Safety & IE Manager
5. 	 Mr. Bruce Stromstad 
	 Vice President & General Manager
6. 	 Ms. Samantha Kulasinghe 
	 Manufacturing Support & Services, 
	 Production Planning, Industrial Engineer Director
7. 	 นางสาวประภาพรรณ นราดิลก
	 Senior Human Resources Manager
8. 	 นางทรรพวงศ์ ณ ถลาง
	 Senior Marketing & Account Management Manager
9. 	 นางธาวัลย์วรี พิจิตรนรการ
	 Senior Procurement & Purchasing Manager
10. 	Mr. Vicente T. Lau Jr. 
	 Quality and Reliability Assurance Director

11. 	Mr. Joseph D. Caliston 
	 Senior Marketing & Account Management Manager
12. 	นายพงษ์ศักดิ์ คล่องใจ
	 Senior Facility, Safety, IE Manager
13. 	Mr. Reynaldo N. San Agustin 
	 Sales & Marketing Director
14. 	นางวัชราภรณ์ จิรธนาคุณ
	 Supply Chain Management & M/A COM Project Director
15. 	นายศุภกิจ ธันธรา
	 Customer Specific Operations (CSO) Director
16. 	นายพงศกร จังเสถียร
	 Senior Quality Engineer Manager
17. 	นายพันศักดิ์ เอี่ยมมงคลชัย
	 Standard IC Front of Line Operations Director
18. 	นายเอกชัย ญาติภักดี
	 Senior M/A COM Project Manager
19. 	Mr. Jesus Manila Monreal 
	 Standard IC End of Line Operations / 
	 Plant Training Director
20. 	นายเชวง ตันติยาภรณ์
	 Test and Finished Products Director

รายงานประจ�ำปี 255410 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)10



1. 	 Mr. Paul R. Brown, Jr.  
     	 Vice President of Business Development
2. 	 Mr. Michael R. Davis 
    	 Controller
3. 	 Mr. Edward M. Stiles III
    	 Vice President of Product Development 
4. 	 Dr. John H. Erdmann
    	 President and CEO 
5. 	 Mr. D. Scott Worthington
    	 Vice President of Manufacturing

คณะผู้บริหาร ฮานา ไมโครอิเลคโทรนิคส อิงค์

คณะผู้บริหาร ฮานา ไมโครอิสเพลย์

1 32 4

5 86 97 10

1 2

3 4 5

คณะผู้บริหาร

1. 	 Ms. Karrie O’ Neill 
    	 Account Manager 
2. 	 Ms. Michelle Nguyen 
    	 Account Manager 
3. 	 Mrs. LeAna Bui
    	 Account Manager 
4. 	 นาง มาลี โลว์เจริญสุข
    	 Sales Manager 
5. 	 Mr. Henry Lubrico 
    	 Business Development Manager
6. 	 Mr. Thang Bui 
    	 Business Development Director
7. 	 Mr. Barry Maynard
    	 Senior Business Development Manager 
8.	 Mr. Sanjay Mitra 
    	 President - U.S. Sales and Marketing
9. 	 Mr. Steve Hanway 
    	 Business Development Director
10.	 Mr. BK Ng 
     	 Senior Technical Support Manager

1. 	 Ms. Jane Li              
    	 Senior Finance & Traffic Manager
2. 	 Mr. Andy Shen        
    	 Micro Operations Director
3. 	 Mr. Felix Zheng       
    	 IC Operations Director
4. 	 Mr. Steven Lee        
    	 Vice President & General Manager
5. 	 Mr. Dirrick Ong        
    	 Business Development & Technology Director
6. 	 Mr. Martin Chen      
    	 New Project Investment (NPI) Director
7. 	 Mr. Steven Chua     
    	 Micro Engineering Director
8. 	 Mr. Raymond Ng     
    	 Senior QA Manager

คณะผู้บริหาร ฮานา เจียซิง

9. 	 Ms. Vivian Lv          
    	 Senior Supply Chain Management Manager
10. 	Mr. York Li              
      	 Senior Manufacturing Support Manager
11. 	Mr. Gordon Gu       
      	 Facility Manager
12. 	Mr. TC Cheah         
      	 Senior Test Engineering Manager (IC)
13. 	Mr. Jet Li                 
      	 Senior Process Control / Development Manager (IC)
14. 	Mr. Peter Xu            
	 Senior Management Information System (MIS) Manager
15	 Ms.Lucy Guo          
      	 Human Resources Development (HRD) Manager
16. 	Mr. SW Lum            
      	 Senior Purchasing Manager
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100% 100% 100%100%

100% 100%

100% 100%

100% 100% 100%

100%

42%

58%

บาท

บร�ษัท ฮานา
ไมโครอิเล็คโทรนิคส

อินเตอรเนชั�นแนล จำกัด

เหร�ยญฮองกง เหร�ยญฮองกง เหร�ยญสหรัฐ

บร�ติช เวอรจ�น ไอรแลนด บร�ติช เวอรจ�น ไอรแลนดจัดจำหนาย

เหร�ยญฮองกง

บร�ติช เวอรจ�น ไอรแลนดจัดจำหนาย

เหร�ยญสหรัฐ

บร�ติช เวอรจ�น ไอรแลนดลงทุน

บร�ษัท ฮานา
เซมิคอนดักเตอร

อินเตอรเนชั�นแนล จำกัด

บร�ษัท
โอแมค เซลส จำกัด

จัดซ�้อ ฮองกง

บร�ษัท ฮานา 
เซมิคอนดักเตอร 
(กรุงเทพ) จำกัด

หนวยการผลิต CPG ไทย

บาท

ไทย

บาท

บร�ษัท ฮานา
ไมโครอิเล็คโทรนิคส
อินเวสเมนท จำกัด

ลงทุน

บร�ษัท ฮานา
ไมโครอิเล็คโทรนิคส

เอ็นเตอรไพรส จำกัด 

เหร�ยญสหรัฐ

สหรัฐอเมร�กาการตลาด

บร�ษัท ฮานา
ไมโครอิเล็คโทรนิคส

อิงค จำกัด 

เหร�ยญสหรัฐ

สหรัฐอเมร�กาหนวยการผลิต
LCOS/RFID

หนวยการผลิต IC

บร�ษัท ฮานา
ไมโครดิสเพลย 

เทคโนโลยี่ อิงค จำกัด

บร�ษัท ฮานา
เซมิคอนดักเตอร 
(อยุธยา) จำกัด

บร�ษัท ฮานา 
ไมโครอิเล็คโทรนิคส  

(เจ�ยซ�ง) จำกัด 
หนวยการผลิต จ�น

หยวน

บร�ษัท ฮานา มาเกา 
คอมเมอรเช�ยล
ออฟชอร จำกัด

บร�การดานลูกคา มาเกา

ปาตากาส 

บร�ษัท ฮานา ไมโคร
อิเล็คโทรนิคส จำกัด (มหาชน)

โครงสร้างองค์กร

รายงานประจ�ำปี 255412 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)12



การถือครองหุ้นของคณะกรรมการ และผู้บริหาร

นายริชาร์ด เดวิด ฮัน

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : รองประธานกรรมการ, ประธานบริหาร และหัวหนา้ฝ่ายบริหาร

ประวัติการท�ำงาน : 2532 - ปัจจุบัน กรรมการบริหารบริษัท

วุฒิการศึกษา : •

• 

ปริญญาตรีการบริหารธุรกิจ, มหาวิทยาลัย Westminster, 
กรุงลอนดอน, ประเทศสหราชอาณาจักร
ปริญญาโทบริหาร (การตลาด), มหาวิทยาลัย City, กรุงลอนดอน,
ประเทศสหราชอาณาจักร

ประวัติการอบรมจาก IOD :   •
•

Director Accreditation Program (DAP) 57/2006
Understanding the Fundamental of Financial Statements
(UFS) 4/2006

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 1,040,000 Shares (0.125%)

นายวินสัน มุง ชู ฮุย 

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : ประธานอ�ำนวยการและหัวหนา้ฝ่ายปฏิบัติการ

ประวัติการท�ำงาน : 2531 - ปัจจุบัน กรรมการบริหารบริษัท 

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัย Cheng Kong 
ประเทศไต้หวัน 

ประวัติการอบรมจาก IOD :   -

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 8,320,000หุ้น (1.002%)

นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์ 

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : รองประธานบริหารและหัวหนา้ฝ่ายการเงิน

ประวัติการท�ำงาน : 2533 - ปัจจุบัน กรรมการบริหารบริษัท

วุฒิการศึกษา : ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์, มหาวิทยาลัย Macquarie, 
ประเทศออสเตรเลีย 

ประวัติการอบรมจาก IOD :   Director Certification Program (DCP) 6/2001, Diploma

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 175,000 หุ้น (0.021%)

นายบัญชา ทานพระกร
ต�ำแหน่งปัจจุบัน : ประธานกรรมการ และกรรมการอิสระ

ประวัติการท�ำงาน : • พฤศจิกายน 2545 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ 

• กุมภาพันธ์ 2550 - ปัจจุบัน ประธานกรรมการบริษัท 
วุฒิการศึกษา : อนุปริญญาทางการธนาคาร, กรุงลอนดอน, ประเทศสหราชอาณาจักร

ประวัติการอบรมจาก IOD :   Directors Accreditation Program (DAP) 40/2005

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 45,000 หุ้น (0.005%)

13รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



การถือครองหุ้นของคณะกรรมการ และผู้บริหาร

นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ

ประวัติการท�ำงาน : พฤษภาคม 2544 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ

วุฒิการศึกษา : •
•

วิศวกรรมศาสตร์, โปลีเทคนิค แคลิฟอร์เนีย, ประเทศสหรัฐอเมริกา 
การบริหารจัดการธุรกิจ, มหาวิทยาลัย Stanford, แคลิฟอร์เนีย,
ประเทศสหรัฐอเมริกา

ประวัติการอบรมจาก IOD :  Directors Accreditation Program (DAP) 57/2006

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : -

นายวิง เกิง เชาว์ 

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : รองประธานอ�ำนวยการและผู้จัดการ โรงงานฮานา ล�ำพูน 

ประวัติการท�ำงาน : 2544 - 2550 รองประธานอ�ำนวยการ ฝ่ายขายและการตลาด

วุฒิการศึกษา : ปริญญาโท การจัดการ สถาบันศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรมจาก IOD :  -

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 999,500 หุ้น (0.120%)

นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ 

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ

ประวัติการท�ำงาน : มิถุนายน 2543 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ 

วุฒิการศึกษา : •
•

อนุปริญญา บริหารธุรกิจระหว่างประเทศ WLU, เมือง Ontario, ประเทศแคนาดา 
ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรมจาก IOD :   •
•

•
•
•
•

Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 1/2007 
Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 
(MIR) 1/2007 
Director Certification Program (DCP) 53/2005 
Finance for Non-Finance Director (FND) 15/2005 
Audit Committee Program (ACP) 5/2005 
Directors Accreditation Program (DAP) 30/2004

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 899,999หุ้น (0.108%)
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นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ 

ต�ำแหน่งปัจจุบัน : กรรมการอิสระ

ประวัติการท�ำงาน : มิถุนายน 2543 - ปัจจุบัน กรรมการอิสระ 

วุฒิการศึกษา : •
•

อนุปริญญา บริหารธุรกิจระหว่างประเทศ WLU, เมือง Ontario, ประเทศแคนาดา 
ปริญญาตรีวิศวกรรมศาสตร์, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประวัติการอบรมจาก IOD :   •
•

•
•
•
•

Monitoring the Internal Audit Function (MIA) 1/2007 
Monitoring the System of Internal Control and Risk Management 
(MIR) 1/2007 
Director Certification Program (DCP) 53/2005 
Finance for Non-Finance Director (FND) 15/2005 
Audit Committee Program (ACP) 5/2005 
Directors Accreditation Program (DAP) 30/2004

จ�ำนวนหุ้นที่ถือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 : 899,999หุ้น (0.108%)

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบรษิทัฯ มจี�ำนวนทัง้สิน้ 6 ท่าน โดยมกีรรมการบรหิาร 3 ท่านและกรรมการอสิระ 3 ท่าน คณะกรรมการฯได้ผ่านการทบทวน
จ�ำนวนกรรมการซึ่งเห็นว่ามีความเหมาะสมที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดส�ำหรับการปฏิบัติงานในปัจจุบัน

นอกจากขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ ที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ มีขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบเพื่อให้
สอดคล้องกับการมีระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ดังต่อไปนี้

1.	 รับรองวิสัยทัศน์ แผนการด�ำเนินงานและ แผนงานทางธุรกิจของบริษัท

2.	 ตรวจสอบผลการปฏิบัติงานของหัวหน้าฝ่ายบริหาร เพื่อให้แน่ใจว่า คณะกรรมการบริหารได้ด�ำเนินการปฏิบัติงานภาระกิจประจ�ำวัน
ตามนโยบายที่วางไว้อย่างเหมาะสม

3.	 ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยงว่าได้มีการด�ำเนินการอย่างถูกต้องและมีประสิทธิผล

4.	 สอบทานรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อให้เป็นไปตามกฏข้อบังคับในปัจจุบัน

5.	 สอบทานและรับรองรายงานทางการเงินที่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

6.	 ตรวจสอบการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทต่อสาธารณชนให้มีความถูกต้องครบถ้วน ภายในเวลาที่ก�ำหนด

7.	 กรรมการทุกท่านจะต้องไม่น�ำข้อมูลภายในของบริษัท ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน

ในการบริหารธุรกิจของบริษัทฯ กรรมการและผู้บริหารจะต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และด้วยความซื่อสัตย์ และ
จะต้องปฏิบัติตามกฏหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ มติของที่ประชุมคณะกรรมการ และมติที่ประชุมของผู้ถือหุ้น

คณะอนุกรรมการ

คณะอนกุรรมการของบรษิทัฯ มจี�ำนวน 4 คณะ ประกอบด้วย คณะกรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา และ
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยคณะกรรมการบริษัทฯได้จัดตั้งคณะอนุกรรมการดังกล่าวขึ้นเพื่อช่วยปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คณะกรรมการบริหาร:

โครงสร้าง:	 ประกอบด้วยสมาชิกจ�ำนวน 3 ท่าน

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง:	 ไม่มีก�ำหนดระยะเวลา

ชื่อ ต�ำแหน่ง

นายริชาร์ด เดวิด ฮัน หัวหน้าฝ่ายบริหาร

นายวินสัน มุง ชู ฮุย หัวหน้าฝ่ายปฎิบัติการ

นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์ หัวหน้าฝ่ายการเงิน

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่คณะกรรมการบริหาร

1. 	 บริหารจัดการ ด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ให้สอดคล้องตามนโยบาย แผนงาน และแผนธุรกิจที่ก�ำหนดโดยคณะกรรมการบริษัท

2. 	 ก�ำหนดงบประมาณ และ อ�ำนาจการบริหารต่างๆของบริษัท  

3. 	 ตรวจสอบ ติดตามการด�ำเนินนโยบาย ของบริษัทที่ก�ำหนดให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ

4. 	 ตรวจสอบ ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทที่ก�ำหนดให้เป็นไปตามแผนธุรกิจ     

5. 	 พิจารณาโครงการลงทุนขนาดใหญ่ของบริษัท เช่นการเข้าร่วมลงทุนกับบริษัทอื่น การก่อสร้างโรงงานแห่งใหม่ เป็นต้น แต่ทั้งนี้จะต้องมี
การน�ำเรื่องดังกล่าวเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาอนุมัติ

6. 	 ด�ำเนินการในเรื่องอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท มอบหมาย
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โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ:

โครงสร้าง:	 คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งอย่างเป็นทางการเมื่อวันที่ 10 กันยายน 2542 ประกอบด้วยกรรมการที่
ไม่ใช่ผู้บริหารของบริษัทฯ และมีความเป็นอิสระจากฝ่ายปฏิบัติการ อีกทั้งไม่มีความสัมพันธ์ที่อาจก่อให้เกิดความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง:	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบมีระยะเวลาด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเวลา 3 ปี

ชื่อ ต�ำแหน่ง

นายบัญชา ทานพระกร ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ กรรมการตรวจสอบ

นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น กรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบ

1. 	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ ประสานงานกับผู้ตรวจสอบภายนอกและผู้บริหารในการจัดท�ำ
รายงานทางการเงินประจ�ำไตรมาสและรายปี 

2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายใน ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ พิจารณาความเป็นอิสระของ 
หน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้งโยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

3.	 สอบทานให้บรษิทัปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วข้อง
กับธุรกิจของบริษัท

4.	 พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคลซึง่มคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และเสนอค่าตอบแทนของบคุคลดงักล่าว  
รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.  	 พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 
ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6.	 จัดท�ำรายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าวต้อง
ลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

7.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

8.	 ในการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรอืมข้ีอสงสยัว่ามรีายการหรอืการกระท�ำซึง่อาจมผีลกระทบอย่างมนียัส�ำคญั
ต่อฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบต้องรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทัเพือ่ด�ำเนนิการปรบัปรงุ
แก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร หากคณะกรรมการบริษัท หรือผู้บริหารไม่ด�ำเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไข
ภายในเวลาที่สมควร กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึ่งอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระท�ำดังกล่าวต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือตลาดหลักทรัพย์
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โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการสรรหา:

โครงสร้าง:	 คณะกรรมการสรรหาได้รบัการแต่งตัง้อย่างเป็นทางการเมือ่เดอืนพฤศจกิายน 2547 ปัจจบุนัประกอบด้วยกรรมการอสิระ
จ�ำนวน 2 ท่าน และกรรมการบรหิาร จ�ำนวน 1 ท่าน โดยคณะกรรมการสรรหาจะต้องประกอบด้วยสมาชกิส่วนใหญ่ 
ที่เป็นกรรมการอิสระและไม่ใช่กรรมการบริหาร

วาระการด�ำรงต�ำแหน่ง:	 ประธานคณะกรรมการสรรหาและกรรมการสรรหามีระยะเวลาด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเวลา 2 ปี

ชื่อ ต�ำแหน่ง

นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ ประธานกรรมการสรรหา

นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น กรรมการสรรหา

นายริชาร์ด เดวิด ฮัน กรรมการสรรหา

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหา 

1.	 ตรวจสอบขั้นตอน กระบวนการแต่งตั้งกรรมการบริษัทและผู้บริหารหลักให้มีความถูกต้อง โปร่งใส 	

2. 	 ให้ค�ำแนะน�ำ เสนอการแต่งต้ังกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร 

3.	 สอบทานทุกๆ ปี ในเรื่องขนาดและองค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งการให้ข้อเสนอแนะต่างๆ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง:

คณะกรรมการได้แต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งเพือ่ช่วยพจิารณาความพอเพยีงของกระบวนการบรหิารความเสีย่งและรายงาน
ต่อคณะกรรมการอย่างน้อยปีละครั้ง หรือเมื่อจ�ำเป็น คณะกรรมการให้ความสนใจกับรายการที่อาจส่งสัญญาณเตือนภัยล่วงหน้าและรายการ 
ผิดปกติที่รายงานโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

รายละเอียดการเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการและประชุมผู้ถือหุ้น

การประชุม
คณะกรรมการ 

บริษัทฯ
คณะกรรมการ

ตรวจสอบ
คณะกรรมการ

สรรหา
สามัญ
ผู้ถือหุ้น

จ�ำนวนครั้งการประชุมในปี 2554 4 4 1 1

จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม/มีส่วน
ร่วมประชุมในปี 2554

กรรมการบริหาร:

นายริชาร์ด เดวิด ฮัน 4 4 1 1

นายวินสัน มุง ชู ฮุย 4 N/A N/A 1

นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์ 4 4 N/A 1

กรรมการอิสระ:

นายบัญชา ทานพระกร 4 4 N/A 1

นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธ์ 4 4 1 1

นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น 4 4 1 1
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โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

การคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมการ

บุคคลที่จะด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้ซึ่งมีความรู้ ความสามารถในการจัดการและบริหารธุรกิจ มีความซื่อสัตย์สุจริต และมี
ความพร้อมในการบรหิารงานในหน้าทีข่องตน อย่างน้อยทีส่ดุสมาชกิในคณะกรรมการตรวจสอบ 1 ท่านจะต้องมคีวามรู ้ความสามารถทางการเงนิ  
และทีส่�ำคญักรรมการบรษิทัฯ จะต้องเป็นบคุคลทีไ่ม่ขดัต่อข้อก�ำหนดใดๆ ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย หรอืข้อบงัคบับรษิทัฯ คณะกรรมการ 
จะเป็นผู้พิจารณาแต่งตั้ง ตามที่คณะอนุกรรมการสรรหาเสนอ ก่อนที่จะขออนุมัติต่อผู้ถือหุ้น

กรรมการทีเ่ข้าใหม่ จะได้รบัการอธบิาย เพือ่ให้ทราบและเข้าใจถงึธรุกจิ หน้าทีค่วามรบัผดิชอบของกรรมการ จากประธานบรหิาร หวัหน้า
ฝ่ายการเงินหรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย และเลขานุการบริษัทฯ จะเป็นผู้ให้ข้อมูลเบื้องต้นที่จ�ำเป็นอื่นๆ

การด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่น

เพือ่ให้มเีวลาเพยีงพอในการปฏบิตังิานตามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมาย กรรมการบรษิทัและประธานฝ่ายบรหิาร ควรจะ 
จ�ำกัดจ�ำนวนบริษัทในการที่ตนจะเข้ารับต�ำแหน่งเป็นกรรมการ ไม่เกินกว่า 3 บริษัทในบริษัทจดทะเบียนนอกเหนือจากบริษัทในเครือของฮานา 

การประเมินผลคณะกรรมการและกรรมการผู้จัดการ

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ด�ำเนินการประเมินตนเองสําหรับผลการท�ำงานตามเกณฑ์ที่วางไว้เป็นประจ�ำในทุกปี ทั้งนี้กรรมการทุกๆ
ท่านสามารถให้ข้อเสนอแนะอย่างเป็นอิสระ เพื่อที่จะปรับปรุงประสิทธิภาพท�ำงานของคณะกรรมการบริษัทฯ  ส่วนกรรมการผู้จัดการได้มีการ
ประเมินผลการทํางานโดยกรรมการอิสระทุกปี ในปี 2554 เกณฑ์การประเมินผลงานของกรรมการผู้จัดการได้น�ำเกณฑ์จากตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยมาประยุกต์ใช้ 

แผนการสืบทอดต�ำแหน่ง

คณะกรรมการจะด�ำเนินการเพื่อให้มั่นใจได้ว่า มีระบบการคัดสรรบุคลากรที่จะเข้ามารับผิดชอบในต�ำแหน่งกรรมการ และฝ่ายบริหาร
ที่ส�ำคัญอย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับนโยบายแผนการสืบทอดต�ำแหน่งกรรมการและผู้บริหารระดับสูงที่วางไว้ โดยคณะกรรมการสรรหา
มีหน้าที่เสนอแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหารระดับสูง (หัวหนา้ฝ่ายบริหาร, หัวหนา้ฝ่ายปฎิบัติการ, หัวหนา้ฝ่ายการเงิน) โดยกระบวนการสรรหา
มาจากการพิจารณาบุคคลทั้งจากภายในและภายนอกบริษัท

เลขานุการบริษัท

เลขานุการบริษัทฯท�ำหน้าที่ประสานงานเบื้องต้นระหว่างกรรมการบริษัทฯ และฝ่ายบริหาร คณะกรรมการได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ
เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2551 โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติตลาดหลักทรัพย์ ฉบับที่ 4 พ.ศ. 2551 ในมาตรา 89/15 โดย
เลขานุการบริษัทฯ จะต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ ระมัดระวัง และด้วยความซื่อสัตย์ และจะต้องปฏิบัติตามกฏหมาย วัตถุประสงค์ 
ข้อบังคับของบริษัทฯ มติของที่ประชุมคณะกรรมการ และมติที่ประชุมของผู้ถือหุ้น
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ข้อมูลบริษัท

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) 
เลขทะเบียน บมจ.0107536000773 
10/4 หมู่ 3 ถนนวิภาวดี-รังสิต แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ 
กรุงเทพฯ 10210 ประเทศไทย 
โทรศัพท์: 02-551-1297, 02-521-4935-9 
โทรสาร: 02-551-1299, 02-552-4906 

ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ : ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 
จ�ำนวนและชนิดหุ้นทั้งหมดที่ออกและจ�ำหน่ายแล้ว: 
หุ้นสามัญ 830,474,960 หุ้น 
จ�ำนวนหุ้นซื้อคืน 25,596,100 หุ้น 
จ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียง 804,878,860 หุ้น 
(ยอด ณ 31 ธันวาคม 2554) 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยด�ำเนินกิจการหลักในส่วนงาน

เดยีว คอื ธรุกจิประกอบและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลก็ทรอนกิส์ โดยมส่ีวนงานทางภมูศิาสตร์หลกัในประเทศไทย 
ฮ่องกง สหรัฐอเมริกา และ จีน 

นโยบายการแบ่งการด�ำเนินงานของบริษัทในกลุ่ม 
ธุรกิจหลักของกลุ่มบริษัท คือ ประกอบและจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ อิเล็กทรอนิกส์ และชิ้นส่วนย่อย 

ผลติผลติภณัฑ์อเิลก็ทรอนกิส์ส�ำเรจ็รปู ขนาดเลก็ โดยมผีลติภณัฑ์หลกั ได้แก่ PCBA ประกอบและทดสอบ 
การท�ำงานของ IC, LED และประกอบ Liquid Crystal on Silicon (LCoS) ซึง่มฐีานการผลติอยูท่ีป่ระเทศไทย 
จีน และสหรัฐอเมริกา 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประมาณร้อยละ 30 – 100 ของก�ำไรสุทธิของงบการเงินรวม 

หลงัหกัเงนิส�ำรองต่างๆ ทกุประเภททีก่ฏหมายและบรษิทัได้ก�ำหนดไว้ อย่างไรกต็าม อตัราการจ่ายเงนิปันผล
ดังกล่าวจะขึ้นอยู่กับกระแสเงินสดและแผนการลงทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อยรวมถึงข้อจ�ำกัดทาง 
กฏหมายและความจ�ำเป็นอื่นๆ และนโยบายในการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อยที่จะจ่ายให้บริษัทฯ คือ 
ร้อยละ 0 - 100 ของก�ำไรที่จัดสรรได้

รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล 

2552 2553 2554

เงินปันผลประจ�ำปี (บาท: หุ้น) 1.20 1.40 1.55

เงินปันผลระหว่างกาล (บาท: หุ้น) - - -

อัตราส่วนการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ 52% 55% 45%
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ข้อมูลบริษัท

โครงสร้างรายได้ 
(หน่วย : ล้านบาท)

ผลิตภัณฑ์ ด�ำเนินงานโดย
% การถือหุ้น
ของบริษัท

2552 2553 2554

รายได้ % รายได้ % รายได้ %

IC HS – AYT & HM - JX 100% 4,484 33 6,783 40 5,963 36.55
CPG HS – BKK 100% 1,106 8 869 5 252 1.54
PCBA HM - LPN & HM - JX 100% 7,766 58 9,084 54 9,849 60.37
MICRODISPLAY HMT - USA 100% 102 1 223 1 251 1.54
TOTAL 13,458 100 16,958 100 16,315 100.00

HM-LPN	 = 	 บริษัท ฮานา ไมโคร อิเล็คโทรนิคส์ จ�ำกัด (มหาชน)	 HS-BKK	 = 	 บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด
HS-AYT	 = 	 บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด	 HM-JX	 = 	 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส (เจียซิง) จ�ำกัด
HMT	 =	 บริษัท ฮานา ไมโครดิสเพลย์ เทคโนโลยี่ จ�ำกัด

โครงสร้างการถือหุ้น และการจัดการ 
	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด ณ วันที่ 16 มีนาคม 2554     
                                                        
ชนิดหุ้น: หุ้นสามัญ

ล�ำดับ ชื่อ จ�ำนวนหุ้น ( % )

1. OMAC (HK) LIMITED, บริษัท โอแมค จ�ำกัด, RAINBOW JOY LIMITED 253,419,360 30.51
2. HSBC PRIVATE BANK (SUISSE) SA 76,715,600 9.24
3. STATE STREET BANK AND TRUST COMPANY FOR LONDON 75,472,400 9.09
4. BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES LUXEMBOURG 46,895,400 5.65
5. บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) 25,596,100 3.08
6. ABN AMRO GLOBAL CUSTODY SERVICES N.V. 24,500,000 2.95
7. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 21,533,327 2.59
8. THE BANK OF NEW YORK (NOMINEES) LIMITED 17,627,839 2.12
9. HSBC (SINGAPORE) NOMINEES PTE LTD 15,087,809 1.82

10. BNP PARIBAS SECURITIES SERVICES, LONDON BRANCH 14,509,600 1.75

หมายเหตุ: 

ล�ำดับ (1) คือผู้ถือหุ้นกลุ่มเดียวกันตามมาตรา 258 แห่งพรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 

ล�ำดับ (5) บริษัทมีโครงการซื้อหุ้นคืน (Treasury Stock) เพื่อการบริหารทางการเงิน ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 7   ตุลาคม 2551

นอกจากล�ำดับ (1) และ (5) แล้ว บริษัทฯ ไม่มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ใน 10 ล�ำดับที่เหลือ มีส่วนเกี่ยวข้องกับบริษัท

สัดส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญรายย่อย (Free Float)

	 ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด ณ วันที่ 16 มีนาคม 2554 บริษัทมีสัดส่วนของผู้ถือหุ้นสามัญรายย่อยเท่ากับ 41.12 ของทุนที่ช�ำระแล้ว 

เหตุการณ์สืบเนื่องหลังจากวันที่ 31 ธันวาคม 2554

	 จากทีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที ่1/2555 เมือ่วนัที ่28 กมุภาพนัธ์ 2555 มมีตลิดทนุโดยการตดัหุน้จดทะเบยีนทีซ่ือ้คนืทีจ่�ำหน่ายไม่ได้
จ�ำนวน 25,596,100 หุ้น และเมื่อวันที่ 5 มีนาคม 2555 บริษัทได้ด�ำเนินการจดทะเบียนลดทุนทั้งทุนจดทะเบียนและทุนที่ช�ำระแล้วต่อกระทรวง
พาณชิย์ โดยการตดัหุน้ทีซ่ือ้คนืของบรษิทั จ�ำนวน 25,596,100 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท รวม 25,596,100 บาท โดยทนุจดทะเบยีนล่าสดุ
เท่ากับ 974,403,900 บาท และทุนที่ช�ำระแล้วเท่ากับ 804,878,860 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 804,878,860 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 
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บริษัทในเครือ

บริษัทในเครือ จ�ำนวนหุ้นที่บริษัทถืออยู่ จ�ำนวนหุ้นที่จดทะเบียน

1 บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด
10/4 หมู่ 3 ถ.วิภาวดี-รังสิต แขวงตลาดบางเขน 
เขตหลักสี่ กรุงเทพ ฯ 10210
โทรศัพท์: (02) 551-1297 โทรสาร: (02) 551-1299
ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ: ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์ 

99,999,994 1,000,000,000

2 บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด
100 หมู่ 1 ต.บ้านเลน อ.บางปะอิน จ. อยุธยา 13160
โทรศัพท์: (035) 350170-7 โทรสาร: (035) 350805-6
ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ: ผลิตชิ้นส่วนอิเล็กทรอนิกส์

69,999,993 1,200,000,000

3 บรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส อนิเตอร์เนชัน่แนล จ�ำกดั
ตู้ ป.ณ. 71 เครกเมียร์ แชมเบอร์ โรดทาวน์ ทอโทลา 
บริติช เวอร์จิ้น ไอแลนด์ 
ลกัษณะการด�ำเนนิธรุกจิ: จ�ำหน่ายผลติภณัฑ์ชิน้ส่วนอเิลก็ทรอนกิส์

2 2

4 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อินเวสเมนท์ จ�ำกัด
ตู้ ป.ณ. 71 เครกเมียร์ แชมเบอร์ โรดทาวน์ ทอโทลา 
บริติช เวอร์จิ้น ไอแลนด์ 
ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ: การลงทุน

2 2

5 บริษัท โอแมค เซลส์ จ�ำกัด
ชั้น 16 E อาคารออน ฟุค อินดัสเทรียล 
เลขที่ 41-45 ไคว ฟุง เครสเซ้นต์ ไคว ฟุง ฮ่องกง
ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ: การจัดซื้อและการตลาด

99,999 100,000

6 บริษัท ฮานา เทคโนโลยี่ กรุ๊ป จ�ำกัด
ตู้ ป.ณ. 309 จอร์ช ทาวน์ เคย์แมน หมู่เกาะเคย์แมน 
บริติช เวสท์ อินเดียร์
ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ: การลงทุน

2 2

แหล่งอ้างอิง

ผู้ตรวจสอบบัญชี : 	 บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ทแอนด์ยัง จ�ำกัด 
		  ชั้นที่ 33 อาคารเลครัชดา ออฟฟิศ คอมเพล็กซ์ 
		  เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก กรุงเทพ ฯ 10110
		  โทรศัพท์: 02-264-0777, โทรสาร : 02-264-0790

ส�ำนักกฏหมาย : 	 ส�ำนักงานกฏหมายด�ำรงธรรม
		  เลขที่ 63 ซอย 8 (ซอยปรีดา) ถนนสุขุมวิท กรุงเทพ ฯ 10110
		  โทรศัพท์ : 02-255-2550-2, 02-653-1133-4, โทรสาร : 02-653-1135, 02-253-3427

ส�ำนักงานจดทะเบียนหลักทรัพย์ : 	 บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
		  ชั้น 4, 7- 8 เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
		  ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
		  โทรศัพท์ : 02-229-2800, โทรสาร : 02-359-1259
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หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

บรษิทัทีป่ระสบความสําเรจ็สามารถวดัได้จากการได้รบัการส่งเสรมิและสนบัสนนุทีด่จีากลกูค้า ผูล้งทนุ พนกังาน คูค้่าทางธรุกจิและสงัคม  
บริษัทฯเชื่อมั่นวาการกํากับดูแลกิจการที่ดี จะนํามาซึ่งประโยชนสูงสุดแกบริษัทฯและผูถือหุนรวมทั้งผูมีสวนไดเสียอื่นๆที่เกี่ยวของ โดยบริษัทฯ 
มนีโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ซีึง่เปิดเผยไว้ใน Website ของบรษิทัฯ ทัง้นีค้ณะกรรมการจะดําเนนิการต่อไปเพือ่ให้มพีืน้ฐานการกํากบัดแูล
กิจการที่แข็งแกร่งยิ่งขึ้นต่อไป 

ในปี 2554 บริษัทฯได้ปฏิบัติตามหลักการดูแลกิจการที่ดี ดังนี้ 

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

	 ฮานาตระหนกัถงึความสําคญัของสทิธขิองผูถอืหุนมาโดยตลอดและมนีโยบายในการปฏบิตัติอผูถอืหุนอยางเท่าเทยีม เปนธรรม และเปน
ไปตามกฎหมายและประกาศของหน่วยงานที่เกี่ยวของเชนสิทธิในการซื้อขาย โอนหุน รับเงินปนผล การไดรับข่าวสารขอมูลต่างๆ สิทธิ
ในการเขารวมประชุมผูถือหุน การออกเสียงลงคะแนน สิทธิในการมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมแทน เปนตน บริษัทฯไม่มีการลิดรอน
สิทธิของผู้ถือหุ้นในการศึกษาข้อมูลที่ต้องเปิดเผยตามข้อกําหนดต่างๆ รวมถึงไม่ลิดรอนสิทธิใดๆ ในการเขา้ประชุมผู้ถือหุ้น เช่นไม่เพิ่ม
หรือเปลี่ยนแปลงวาระการประชุมโดยไม่แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า นอกจากนี้บริษัทฯดูแลผู้ถือหุ้นมากกว่าสิทธิตามกฏหมาย เช่น
การจัดให้ผู้ถือหุ้นเข้าเยี่ยมชมกิจการโรงงาน

	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯได้มีการดําเนินการตางๆ เพื่อให้สิทธิผูถือหุนดังนี้

	 ก่อนวันประชุมผูถือหุน

	 บรษิทัฯจดัประชมุผูถอืหุนสามญัประจําปภายใน 4 เดอืนนบัจากวนัสิน้งวดบญัชปีระจําปี ในปี 2554 ไดจดัประชมุวนัที ่29 เมษายน 2554 
เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมที่อยู่ใกล้เคียงกับสํานักงานใหญ่ของบริษัทฯ โดยมอบให้บริษัทศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 
ซึง่เป็นนายทะเบยีนหุน้ของบรษิทัฯเป็นผูจ้ดัส่งหนงัสอืเชญิประชมุใหแกผูถอืหุน ลวงหนากอนวนัประชมุ 7 วนัเพือ่ใหผูถอืหุนมรีะยะเวลา
ในการพจิารณา โดยหนงัสอืเชญิประชมุระบรุายละเอยีดของวาระการประชมุอยางชดัเจนวาเปนเรือ่งทีจ่ะเสนอเพือ่ทราบ เพือ่อนมุตัหิรอื
เพื่อพิจารณา แล้วแตกรณี รวมทั้งความเห็นของคณะกรรมการในแตละวาระพรอมเอกสารขอมูลประกอบการประชุมที่มีรายละเอียด
ครบถวนเพยีงพอ นอกจากการจดัสงหนงัสอืเชญิประชมุใหกบัผูถอืหุนโดยตรงแลว บรษิทัฯได้เผยแพรหนงัสอืเชญิประชมุบนเวบ็ไซตของ 
บริษัทฯ (www.hanagroup.com) 30 วันล่วงหน้าก่อนการประชุม และผ่านระบบ ELCID ของตลาดหลักทรัพย์ทั้งภาษาไทยและภาษา
อังกฤษ โดยมีข้อมูลเหมือนกับที่บริษัทฯจัดส่งให้ผู้ถือหุ้น

	 วันประชุมผู้ถือหุ้น

	 ในการประชุมผูถอืหุน บรษิัทฯมีการแจงรายละเอยีดเกีย่วกบัองคประชมุและวธิกีารลงคะแนนและนบัคะแนนใหผูเข้ารวมประชุมทราบ
กอนเริม่การประชมุ และระหวางการประชมุได้มกีารเปิดโอกาสใหผูถอืหุนทกุคนมสีทิธใินการแสดงความคดิเหน็และซกัถามภายในเวลา
ที่เหมาะสม การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2554 มีกรรมการจ�ำนวน 6 ท่านจาก 6 ท่านได้เข้าร่วมประชุม (100%) ได้แก่ประธาน
กรรมการบรษิทัฯและประธานคณะกรรมการตรวจสอบ หวัหน้าฝ่ายบรหิาร และประธานคณะกรรมการสรรหาเข้าร่วมประชมุ นอกจากนี้ 
ยังมีผูอํานวยการฝายการเงินและผูสอบบัญชีภายนอก เขารวมประชุมเพื่อรับฟังความคิดเห็นและตอบข้อซักถามของผูถือหุนดวย 

	 คณะกรรมการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเลือกกรรมการเป็นรายบุคคล ในการออกเสียง บริษัทฯจะใชบัตรลงคะแนนและเก็บบัตรลงคะแนน
เหลานี้ไวเพื่อใหสามารถตรวจสอบไดภายหลัง ผู้ถือหุ้นมีโอกาสได้ซักถาม และแสดงความเห็นในเรื่องการบริหารธุรกิจของบริษัทฯหรือ
ในเรื่องอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง อย่างเท่าเทียมกัน

	 ภายหลังวันประชุมผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯมีการบันทึกรายงานการประชุม โดยบันทึกรายละเอียดวาระการประชุมทั้งหมด ผลการลงคะแนนของผู้ถือหุ้นแต่ละวาระ และ
มติในที่ประชุมผู้ถือหุ้น พร้อมทั้งประเด็นซักถามของผู้ถือหุ้น โดยรายงานได้จัดทําอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เสร็จสมบูรณ์เพื่อให้ผู้ถือหุ้น
สามารถตรวจสอบได้ ทั้งนี้รายงานการประชุมที่จัดในปี 2554 ได้เปิดเผยบน Website ของบริษัทฯ ภายหลังประชุมภายใน 1 วันทําการ 
พร้อมกับที่ได้ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัยหรือข้อเสนอแนะเกี่ยวกับรายงานการประชุมดังกล่าว  
ผูถ้อืหุน้สามารถตดิต่อสอบถามได้ทีเ่ลขานกุารของบรษิทัฯซึง่จะเป็นผูป้ระสานงาน อธบิายข้อซกัถามและด�ำเนนิการตามความเหมาะสม 
ต่อไป รายงานการประชุมได้ถูกจัดเก็บรักษาที่ส�ำนักงานใหญ่ของบริษัทฯเพื่อสะดวกต่อการใช้อ้างอิง
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2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อผลประโยชน์ของเจ้าของบริษัทซึ่งคือผู้ถือหุ้นของบริษัท บริษัทฯมีวิธีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมดังนี้

	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 บริษัทฯให้ความส�ำคัญกับผู้ถือหุ้นทุกคนโดยไม่ค�ำนึงถึงขนาดของการถือหุ้น ผู้ถือหุ้นต่างประเทศและผู้ถือหุ้นรายย่อย (ผู้ถือหุ้นเสียง
ส่วนน้อย) จะได้รบัการปฏบิตัอิย่างเท่าเทยีมกนั ผูถ้อืหุน้ทกุท่านได้รบัเงนิปันผลในอตัราทีเ่ท่ากนั รวมถงึการมสีทิธเิท่าเทยีมกนัเมือ่มกีาร
เพิ่มทุน การจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกคนเข้าร่วมประชุม โดยผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงเท่าเทียมกัน ผู้ถือหุ้น 
ที่เข้าร่วมประชุมเองไม่ได้ สามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระเข้าประชุมและลงคะแนนเสียงแทน โดยแบบมอบฉันทะเป็นแบบที่ 
ผูถ้อืหุน้สามารถระบคุวามเหน็ในการลงคะแนนเสยีงได้ นอกจากนีบ้รษิทัฯให้สทิธผิูถ้อืหุน้ส่วนน้อยโดยหนึง่ในมาตรการทีส่่งเสรมิการให้
สทิธผิูถ้อืหุน้เสนอเพิม่วาระการประชมุล่วงหน้าก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้และเสนอชือ่บคุคลเพือ่เข้าดํารงตําแหน่งกรรมการเป็นการล่วงหน้า  
โดยในการประชมุปี 2554 บรษิทัฯเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้เสนอเพิม่วาระและมตหิรอืเสนอชือ่บคุคลเข้าเป็นกรรมการเป็นลายลกัษณ์อกัษร
มาทีบ่รษิทัฯได้ตัง้แต่เดอืนตลุาคม – ธนัวาคม 2553 ก่อนมกีารประชมุคณะกรรมการเพือ่พจิารณาวาระและมตเิพือ่เสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
อนุมัติ ซึ่งบริษัทฯได้เปิดเผยนโยบายและหลักเกณฑ์ต่างๆที่เปิดเผยอยู่ใน website ของบริษัทฯ อยา่งไรก็ตามในปี 2554 ไม่มีผู้ถือหุ้น
ท่านใดส่งเรื่องใดมาให้กรรมการพิจารณา เรื่องที่น�ำมาพิจารณาเป็นวาระในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นได้เรียงล�ำดับตามที่ระบุไว้ใน
จดหมายเชิญประชุมผู้ถือหุ้น

	 การห้ามการซื้อขายหลักทรัพย์โดยการใช้ข้อมูลภายใน

	 บรษิทัฯมมีาตรการป้องกนักรรมการและผูบ้รหิารใช้ข้อมลูภายในเพือ่หาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรอืผูอ้ืน่ในทางมชิอบ การใช้ข้อมลูภายใน
เพื่อท�ำการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทเป็นสิ่งที่ต้องห้าม บริษัทฯมีระบบในการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตน ดังนี้

•	 มีการสื่อสารในเรื่องนโยบายจริยธรรมธุรกิจส�ำหรับคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน โดยกรรมการและผู้บริหารจะต้อง 
ลงนามปีละครั้ง เพื่อรับทราบและปฏิบัติตามนโยบาย

•	 บริษัทฯก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และทุกครั้งเมื่อมีการเปลี่ยนแปลงการ 
ถือครองหลักทรัพย์ ผ่านทางเลขานุการบริษัท ซึ่งเลขานุการบริษัทจะรายงานต่อคณะกรรมการทุกเดือนถึงสถานะภาพการ 
ถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหารเป็นรายบุคคล 

•	 บรษิทัฯด�ำเนนิการส่งจดหมายเวยีนแจ้งกรรมการและผูบ้รหิารทีท่ราบข้อมลูภายในเป็นประจ�ำทกุไตรมาส ถงึช่วงเวลาทีไ่ม่ควร 
ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท เป็นระยะเวลา 1 เดือนก่อนวันที่งบการเงินเผยแพร่ต่อสาธารณชน และอย่างน้อย 24 ชั่วโมง 
ภายหลังข้อมูลได้เผยแพร่ต่อสาธารณชนแล้ว

	 ในปี 2554 คณะกรรมการและผู้บริหารได้ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเคร่งครัด ไม่ปรากฏว่ามีการซื้อขายหุ้นในช่วงที่ห้ามเลย

	 ข้อบังคับเรื่องการมีส่วนได้ส่วนเสีย (ความขัดแย้งทางผลประโยชน์)

	 คณะกรรมการได้ก�ำหนดนโยบายและแนวทางการปฏบิตัสิ�ำหรบักรรมการและผูบ้รหิารในการรายงานความขดัแย้งทางผลประโยชน์ เพือ่
ให้มัน่ใจว่ากรรมการและผูบ้รหิารปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความระมดัระวงั ซือ่สตัย์สจุรติในการตดัสนิใจ โดยไม่มผีลประโยชน์ส่วนตนไม่ว่าทัง้
ทางตรงหรอืทางอ้อม โดยก�ำหนดมาตรการให้กรรมการและผูบ้รหิารเปิดเผยข้อมลูถงึการมผีลประโยชน์ส่วนตนต่อการท�ำธรุกรรมใดๆ ที่
อาจจะมผีลกระทบกบับรษิทัฯ โดยผ่านทางแบบฟอร์มทีไ่ด้รบัการอนมุตัจิากคณะกรรมการ โดยกรรมการหรอืผูบ้รหิารดงักล่าวจะถกูยกเว้น 
ไม่ให้เข้าร่วมกระบวนในการตดัสนิใจเพือ่พจิารณาธรุกรรมทีต่นมส่ีวนได้ส่วนเสยีหรอืเกีย่วข้อง โดยมเีลขานกุารบรษิทัฯเป็นผูร้บัรายงาน
การเปิดเผยการมีส่วนได้ส่วนเสียของกรรมการและผู้บริหารและผู้ที่เกี่ยวข้องน�ำส่งประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ  
ซึง่ในปี 2554 ไม่มกีรณคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ของกรรมการและผูบ้รหิารมาน�ำเสนอให้กรรมการพจิารณา นอกจากนี ้ไม่มรีายการ
ระหว่างกันกับบริษัทฯและ/หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงที่อาจท�ำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
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3. 	 สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย

	 ฮานาคํานงึถงึสทิธขิองผูม้ส่ีวนได้เสยี โดยคณะกรรมการเชือ่มัน่ว่าการเคารพต่อการคาดหวงัของผูม้ส่ีวนได้เสยี จะเป็นประโยชน์ต่อทกุฝ่าย 
ในระยะยาว เรามีแนวทางการปฏิบัติระหว่างบริษัทฯและผู้มีส่วนได้เสีย ดังนี้

	 ผู้ถือหุ้น 

	 บรษิทัฯพยายามทีจ่ะบรรลผุลส�ำเรจ็ในการสร้างการเตบิโตของรายได้ส�ำหรบัผูถ้อืหุน้ในระยะยาว กรรมการและผูบ้รหิารแต่ละท่านจะต้องมี
คณุสมบตัเิหมาะสมตามต�ำแหน่ง รวมทัง้มคีวามเข้าใจชดัเจนในบทบาทหน้าทีข่องตนในการก�ำกบัดแูลกจิการ และใช้วจิารณญาณในการ
ด�ำเนนิธรุกจิเพือ่ผลประโยชน์ทีด่ทีีส่ดุของบรษิทัและผูถ้อืหุน้ การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯจะด�ำเนนิตามกบัหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการ
ที่ดี เพื่อสิทธิและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน การเปิดเผยข้อมูลจะอยู่บนพื้นฐานความเท่าเทียมกัน มีความครบถ้วน 
และถกูต้องต่อเรือ่งทีเ่กีย่วกบัสถานะภาพของบรษิทัฯ ทัง้ผลการด�ำเนนิงาน งบการเงนิ การบญัชแีละรายงานอืน่ๆ บรษิทัฯได้ปฏบิตัติาม
หลักการก�ำกับกิจการที่ดีในการจัดประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี โดยในปี 2554 บริษัทฯได้คะแนน “ดีเยี่ยม” ในการประเมินผลการประชุม
สามญัประจ�ำปีผูถ้อืหุน้ ซึง่จดัโดยส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) และสมาคมส่งเสรมิผูล้งทนุไทย

	 ลูกค้า

	 ฮานาให้ความส�ำคัญอย่างที่สุดต่อลูกค้าของบริษัทฯ บริษัทฯมีจุดมุ่งหมายที่จะตอบสนองหรือให้บริการที่เหนือกว่าความคาดหวังของ
ลูกค้า ทางด้านคุณภาพของสินค้า การจัดส่งมอบสินค้า ความเชื่อมั่น ไว้วางใจและราคาที่สมเหตุผล บริษัทฯ มีแผนกลูกค้าสัมพันธ์ 
(Customer Services Department) ซึ่งท�ำหน้าที่ประสานงานกับลูกค้า ในการรับข้อเสนอแนะติชม รวมทั้งตรวจสอบความคืบหน้าใน
การด�ำเนินงานตามที่ได้วางไว้ 

	 ในปี 2554 ฮานา เจียซิงได้รับประกาศเกียรติคุณ “Best Supplier Award” จากลูกค้า

	 บริษัทฯมีนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ บริษัทฯปกป้องการใช้ทรัพย์สินที่มีตัวตน
และทรัพย์สินทางปัญญาของคู่ค้าทางธุรกิจ  และจะปฏิบัติตามระเบียบหรือข้อตกลงตามสัญญาของการใช้ทรัพย์สินทุกประการ   
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	 คู่ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหนี้ 

	 บรษิทัฯสงเสรมิการแขงขนัทางการคาอยางเสร ีและยตุธิรรมรวมถงึมเีปาหมายในการพฒันาความสมัพนัธระยะยาวกบัหุนสวนซพัพลายเออร 
และคูสัญญา บริษัทฯคํานึงถึงการแขงขันอยางมีจริยธรรม ทั้งนี้การจัดซื้อสินคา และบริการจะพิจารณาปจจัยทางดานราคา คุณภาพ 
การบรกิาร และการสงมอบสนิคาเปนสําคญั บรษิทัฯได้ปฏบิตัติามข้อตกลงทีม่ต่ีอคูค้่าและเจ้าหนีต้ามเงือ่นไขทีม่ต่ีอคูค้่าและเจ้าหนีอ้ย่าง
เคร่งครัด คณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนปฏิบัติงานอย่างขยันขันแข็งเต็มความสามารถในหน้าที่ของตนต่อหุ้นส่วนธุรกิจ  
รวมทัง้เจ้าหนีท้กุๆราย บรษิทัฯได้ประพฤตติามกรอบกตกิาของการแข่งขนัทีเ่ป็นธรรมและไม่ใช้วธิกีารทีไ่ม่สจุรติ เพือ่ท�ำลายชือ่เสยีงของ
ผู้แข่งขันหรือละเมิดความลับทางการค้าของคู่แข่งขัน

	 ฮานาต่อต้านการทุจริต ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะไม่ถูกชักจูงหรือได้รับอิทธิพลจากของขวัญของก�ำนัลประเภทใดๆก็ตามจาก
ซัพพลายเออร์ หรือคู่ค้าทางธุรกิจอื่นๆ พนักงานแต่ละคนจะใช้วิจารณญาณตัดสินใจอย่างมีเหตุมีผล และไตร่ตรองอย่างรอบคอบใน
การรบัของขวญั ของรางวลั  หรอืเงนิรางวลัทีผู่ใ้ห้เกีย่วข้องกบัการจ้างงานทีฮ่านา  พนกังานทกุคนต้องปฏบิตัติามนโยบายของขวญั และ 
เงนิรางวลัอย่างเคร่งครดั บรษิทัฯมมีาตรการการป้องกนัการทจุรติ โดยมข้ีอก�ำหนดด้านจรรยาบรรณทางธรุกจิของบรษิทัฯ มกีารตรวจสอบ 
ข้อสงสัยหรือการกระท�ำที่ไมถ่กูต้อง สง่เสรมิประสิทธภิาพการท�ำงาน ความโปร่งใสและความเชื่อถอืได้ของข้อมลูทีบ่ันทกึและหลกัฐาน
การบัญชี รวมทั้งการเปิดเผยข้อมูลทางการเงินตามมาตรฐานวิชาชีพทางบัญชีและการตรวจสอบ 

	 พนักงาน

	 บรษิทัฯมคีวามเท่าเทยีมกนัในการให้โอกาสพนกังานทกุท่าน ทีจ่ะได้รบัการปฏบิตัอิย่างเสมอภาคตามแต่ละบคุคล และตามความสามารถ
ของผลการท�ำงานเป็นหลกั นโยบายการใช้มาตรการทางวนิยัของบรษิทัฯจะก�ำหนดไว้ชดัเจนและสือ่สารให้พนกังานได้ทราบ จะไม่มกีาร
ปฏิบัติที่ขาดมนุษยธรรมหรือละเมิดสิทธิมนุษยชน รวมทั้งการล่วงละเมิดทางเพศทั้งทางกาย วาจาและใจ ค่าจ้างที่จ่ายให้พนักงานจะ
เป็นไปตามกฎหมาย ซึง่รวมถงึค่าจ้างขัน้ต�ำ่ จ�ำนวนชัว่โมงท�ำงานล่วงเวลาและผลประโยชน์อืน่ๆ ทีก่ฎหมายก�ำหนด นอกจากนีบ้รษิทัฯมี
โครงการสวสัดกิารต่างๆเพือ่พนกังาน เช่น กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี ค่ารกัษาพยาบาล เงนิช่วยเหลอืเพือ่การศกึษาของบตุร ส�ำหรบัพนกังาน
ที่ได้รับเงินเดือนน้อย คา่อาหาร ประกันชีวิตกลุ่ม โครงการรักษาและจูงใจพนักงานที่อยู่ร่วมกับองค์กรมายาวนาน เป็นต้น นอกจากนี้
โครงการพัฒนาต�ำแหน่งงาน (Career Path Development Program) ได้จัดตั้งขึ้นเพื่อให้พนักงานได้เรียนรู้และมีโอกาสที่จะพัฒนา
เพื่อการเติบโตกับบริษัทฯต่อไป 
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	 บรษิทัฯมนีโยบายและการบรหิารสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มคีวามปลอดภยัและสขุอนามยัทีไ่ม่เป็นอนัตรายต่อสขุภาพ โดยมกีาร
จดัฝึกอบรมเกีย่วกบัความปลอดภยัอย่างต่อเนือ่ง รวมทัง้จดัให้มกีารตรวจสขุภาพพนกังานประจ�ำปีกว่า 8,000 คนในปี 2554 นอกจากนี้ 
บริษัทฯมีกระบวนการในการป้องกัน บริหาร ติดตาม การรายงานการบาดเจ็บหรืออุบัติเหตุและโรคภัยอันเนื่องจากการประกอบอาชีพ
ของพนกังาน พร้อมทัง้ให้การรกัษา แก้ไขเพือ่ลดสาเหตขุองปัญหา และการให้ความช่วยเหลอืให้พนกังานกลบัมาท�ำงานตามปกต ิอกีทัง้ 
จัดให้มีสถานที่ท�ำงาน โรงอาหาร รวมทั้งหอพักที่สะอาดและปลอดภัย 

	 ฮานาส่งเสริมให้มีการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทฯตระหนักถึงความส�ำคัญของพนักงานที่เป็นทรัพยากรอันมีค่าควรแก่
พัฒนา ส่งเสริม และให้การฝึกอบรมเพื่อการปฏิบัติหน้าที่ของพวกเขา บริษัทฯจัดให้มีการอบรมพนักงานหลายหลักสูตรทั้งภายในและ
ภายนอกบริษัทฯ  Lean Manufacturing คือหนึ่งในหลักสูตรของการฝึกอบรมที่พนักงานได้น�ำเทคนิคมาประยุกต์ใช้ในการท�ำงาน เพื่อ
ลดของเสียในขบวนการผลิต ลดเวลา วัตถุดิบ รวมถึงขบวนการท�ำงาน เพื่อประสิทธิผลของผลผลิตและการส่งมอบที่ตรงเวลา ซึ่งเป็น
ความคาดหวังของลูกค้าของเรา 

	 ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม

	 บริษัทฯตระหนักถึงความส�ำคัญของการรักษาสิ่งแวดล้อม ซึ่งได้รับใบรับรอง ISO 14001 หรือ มาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม 
ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลส�ำหรับการจัดการสิ่งแวดล้อมขององค์กรให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด โดยมีนโยบายการจัดการ 
สิ่งแวดล้อมที่ได้รับอนุมัติจากผูจัดการโรงงาน มีการแต่งตั้งผู้จัดการสิ่งแวดล้อมภายในองค์กรเพื่อควบคุมและด�ำเนินการให้ได้ตาม
มาตรฐาน เพื่อให้พนักงานทุกคนมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อม บริษัทฯจัดตั้งคณะกรรมการการจัดการสิ่งแวดล้อมมีบทบาทเป็น 
ที่ปรึกษาและให้การสนับสนุน การน�ำไปปฏิบัติจริง รวมทั้งการตรวจสอบระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ดังนั้นเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ 
พนกังานทกุคนต้องเข้ารบัการอบรมเพือ่ให้เข้าใจถงึนโยบายและข้อก�ำหนดต่างๆของทางราชการและมาตรฐานต่างๆเกีย่วกบัระบบการ 
จัดการสิ่งแวดล้อม

	 ฮานา ล�ำพูน มีนโยบายปฏิบัติตามกฎหมายความปลอดภัย และกฎหมายสิ่งแวดล้อมที่ก�ำหนดโดยกระทรวงแรงงานและสวัสดิการ
สังคม กระทรวงอุตสาหกรรม ประกาศการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้เพื่อความปลอดภัย 
และสขุภาพพลานามยั ของพนกังานบรษิทัฯ ตลอดจนผูท้ีเ่ข้ามาด�ำเนนิการตดิต่อหรอืด�ำเนนิธรุกจิกบับรษิทัฯ เพือ่ใช้เป็นแนวทางในการ
ด�ำเนินงานควบคู่ไปกับการด�ำเนินธุรกิจและการปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ดังนี้
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1. 	 อนุรักษ์ทรัพยากรและพลังงาน โดยการใช้อย่างมีประสิทธิภาพ ป้องกันการเกิดมลพิษ และควบคุมการปล่อยของเสียให้มีผลก
ระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อยที่สุด 

2. 	 จัดสถานที่ท�ำงานและจัดหาอุปกรณ์เพื่อความปลอดภัยและป้องกันอุบัติเหตุ อุบัติการณ์ อย่างเต็มความสามารถ

3. 	 ปฏบิตัติามกฎหมาย ข้อก�ำหนด กฏระเบยีบอืน่ๆ ข้อก�ำหนดของมาตรฐานแรงงานและกฎหมายแรงงานทีเ่กีย่วข้อง รวมทัง้ให้การ
สนับสนุนข้อก�ำหนดของลูกค้า ซึ่งเกี่ยวข้องกับชีวอนามัย ความปลอดภัย สิ่งแวดล้อม ตลอดจนความรับผิดชอบทางสังคมและ
แรงงาน

	 ในปี 2554 บริษัทฯได้เขา้ร่วมกับส�ำนักงานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมเพื่อน�ำมาตรฐาน ISO 50001 ในการบริหารจัดการด้านการอนุรักษ์
พลงังานมาปฏบิตัใิช้ ซึง่มทีีป่รกึษาจากมหาวทิยาลยัศรนีครนิทร์วโิรจน์ (เข้าพบพจิารณาหารอืและแนะน�ำ 5 ครัง้) และมกีารประเมนิเบือ้งต้น 
โดย Management System Certification Institute (Thailand): MASCI (2 ครั้ง) ดังนั้นบริษัทฯพร้อมแล้วที่จะก้าวไปสู่ขบวนการ 
ขอใบรบัรองมาตรฐาน ISO 50001 ในอนาคต นอกจากนีใ้นปี 2554 บรษิทัฯประสบผลส�ำเรจ็ในโครงการประหยดัพลงังานได้ถงึ 697,000 
บาทต่อปีโดยประมาณ 

	 ในปี 2554 ฮานาล�ำพูนได้รับประกาศเกียรติบัตรโรงงานสีเขียวจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม เราได้ร่วมมือกับกระทรวงสาธารณสุข 
จัดกิจกรรมส่งเสริมการมีสุขภาพดีของพนักงานในบริษัทฯ โครงการแม่มือใหม่ และโครงการส่งเสริมการให้นมแม่

	 หน่วยงานภาครัฐและองค์การที่เกี่ยวข้อง

	 บรษิทัฯก�ำหนดให้ผูบ้รหิารระดบัสงู กรรมการบรษิทัฯ และพนกังานมคีวามเข้าใจและปฏบิตัติามกฏหมาย ข้อบงัคบั นโยบาย และระเบยีบ
ปฏิบัติที่เกี่ยวข้องกับตนเองในการปฏิบัติงานตามหน้าที่

	 ช่องทางการร้องเรียน/ร้องทุกข์

	 บริษัทฯจัดให้มีช่องทางการร้องทุกข์ ผู้มีส่วนได้เสียที่ต้องการแจ้งเบาะแสต่อคณะกรรมการบริษัทฯในประเด็นการทําผิดกฏหมายหรือ
ร้องทกุข์ในเรือ่งต่างๆของบรษิทัฯ พนกังาน คูค้่า สามารถแจ้งเรือ่งต่อกรรมการตรวจสอบได้โดยตรง โดยขัน้ตอนการแจ้งเบาะแสร้องทกุข์  
(นโยบายการรับเรื่องราวร้องทุกข์จากผู้มีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัทฯ) ได้เปิดเผยอยู่ใน website ของบริษัทฯ นอกจากนี้บริษัทฯมีกล่อง
รับเรื่องค�ำแนะน�ำ/ค�ำร้องทุกข์ ติดตั้งอยู่ในแต่ละโรงงานท้องที่ของบริษัท เพื่อเปิดโอกาสรับเรื่องร้องทุกข์จากผู้ไม่ประสงค์จะเปิดเผย
นาม และค�ำร้องทกุข์ทีเ่ป็นความลบัจากพนกังานเพือ่รายงานการฉ้อฉล การกระท�ำผดิกฏหมาย หรอืข้อเสนอแนะอืน่ๆต่อกรรมการอสิระ

4. 	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บริษัทฯมีนโยบายที่จะเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องตรงเวลาต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตามข้อก�ำหนดของการเปิดเผยข้อมูล ซึ่ง
เป็นสิ่งส�ำคัญที่ท�ำให้ผู้ลงทุนมีข้อมูลที่เพียงพอที่จะวิเคราะห์หรือประเมินการลงทุน บริษัทฯจึงพยายามที่จะเปิดเผยข้อมูลอย่างทั่วถึง 
ครบถ้วน โปร่งใสผ่านทางช่องทาง สือ่ต่างๆ เพือ่ให้ผูล้งทนุทกุท่านมคีวามเสมอภาคในการรบัข้อมลู ข้อมลูส�ำคญัทีม่ผีลกระทบต่อราคา
หลักทรัพย์ของบริษัท จะถูกเปิดเผยต่อตลาดทันที  เพื่อให้ผู้ลงทุนและผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยผ่านทั้งช่องทางและสื่อการเผยแพร่
ข้อมลูต่างๆของตลาดหลกัทรพัย์และ Website ของบรษิทัฯ ในปี 2554 บรษิทัฯไม่ถกูสํานกังานก.ล.ต.หรอืตลาดหลกัทรพัย์ฯ ดําเนนิการ
เนือ่งมาจากการเปิดเผยข้อมลูไม่เป็นไปตามข้อกําหนด และการเปิดเผยงบการเงนิของบรษิทัฯตรงตามเวลาทีก่�ำหนดในช่วงปีทีผ่่านมา

	 บริษัทฯยังไม่จัดตั้งหน่วยงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์ขึ้นเฉพาะ แต่ผู้บริหารของบริษัทฯจะท�ำหน้าที่ทางด้านผู้ลงทุนสัมพันธ์อย่างต่อเนื่อง  
เพราะบรษิทัฯเชือ่ว่าความสามารถในการเสนอข้อมลูและสร้างความเชือ่มัน่เป็นทกัษะทีส่�ำคญัยิง่เช่นเดยีวกบัความสามารถทางด้านเทคนคิ 
และการบริหารจัดการ หน่วยงาน Corporate Affairs ก็เป็นอีกช่องทางที่เป็นผู้ให้ข้อมูลข่าวสารทั่วไปตามที่ต้องการ บริษัทฯจัดให้มีการ
แถลงผลการด�ำเนินงานทุกๆ ไตรมาส (Analyst Meeting) เพื่อชี้แจงผลการด�ำเนินงาน และตอบข้อซักถามต่างๆของผู้ลงทุนสถาบัน 
กองทนุ นกัวเิคราะห์นกัข่าวและผูท้ีส่นใจ ส�ำหรบักจิกรรมในปี 2554 บรษิทัฯได้จดัให้มกีารแถลงผลการด�ำเนนิงาน 4 ครัง้ นอกเหนอืจากนี้ 
ยงัเปิดโอกาสให้นกัวเิคราะห์ ผูล้งทนุทีส่นใจ สามารถเยีย่มชม พบผูบ้รหิาร เพือ่สอบถามข้อมลูต่างๆของบรษิทัฯอกีด้วย (Company Visit) 
นอกจากนี้ ผู้ลงทุนสามารถรับทราบข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯผ่านสื่อการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ Website 
ของบริษัทฯที่ Website: http://www.hanagroup.com หรือสามารถติดต่อบุคคลต่างๆตามรายนามดังนี้
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ชื่อ แผนก อี-เมล์ โทรศัพท์ โทรสาร

นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์ การเงิน terry@hanabk.th.com 02-5511297 02-5511299

น.ส. จิระภา คงมณี Corporate Affairs jirapak@hanabk.th.com 02-5511297 ext. 117 02-5511299

น.ส. เพ็ญพิมล คชภักดี Corporate Affairs penpimol_k@hanabk.th.com 02-5511297 ext. 226 02-5511299

5. 	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

	 คณะกรรมการบรษิทัฯ มจี�ำนวนทัง้สิน้ 6 ท่าน โดยเป็นกรรมการบรหิาร 3 ท่านและกรรมการอสิระ 3 ท่าน ประธานกรรมการไม่เป็นบคุคล
เดียวกันกับกรรมการผู้จัดการและเป็นกรรมการอิสระ คณะกรรมการได้พิจารณาแล้วว่าโครงสร้างคณะกรรมการปัจจุบันเมื่อเทียบกับ
ภาระหน้าที่มีความเหมาะสม กรรมการที่เป็นผู้บริหารเป็นผู้ที่มีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์สูงในธุรกิจ ส่วนกรรมการที่ไม่เป็น 
ผูบ้รหิารกเ็ป็นผูม้คีวามรู ้ความสามารถในอตุสาหกรรม กรรมการทกุท่านมกีารอทุศิเวลาให้อย่างเตม็ทีโ่ดยเฉพาะในการตดัสนิใจทีส่ําคญัๆ 
ในเรือ่งผลประโยชน์ของบรษิทัฯ ทัง้นีค้ณะกรรมการได้มอบหมายอ�ำนาจหน้าที ่ความรบัผดิชอบให้แก่คณะกรรมการบรหิารในการด�ำเนนิการ 
จดัการธรุกจิของบรษิทัฯ โดยทีค่ณะกรรมการมบีทบาทหน้าทีใ่นการกําหนดนโยบายต่างๆเช่นทศิทางธรุกจิ นโยบายการกํากบัดแูลกจิการ  
โดยคณะกรรมการจะทําการทบทวนนโยบายทุกปี รวมทั้งกําหนดนโยบายจรรยาบรรณธุรกิจ พิจารณาการบริหารจัดการและผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูง คณะกรรมการได้มีการอนุมัติการแบ่งแยกหน้าที่และอ�ำนาจของคณะกรรมการบริหารและการจัดการ 
เช่นก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติวงเงินค่าใช้จ่ายต่างๆในการบริหารธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ แต่อย่างไรก็ตามผู้มีอ�ำนาจนั้นต้องไม่อนุมัติ
รายการที่ตนอาจเข้าไปเกี่ยวพันกับบริษัทฯหรือบริษัทในเครือซึ่งก่อให้เกิดการขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 ในการคัดเลือกกรรมการ คณะกรรมการมุ่งเน้นถึงความโปร่งใสในการสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่เข้ามาดํารงตําแหน่งกรรมการ โดย
บรษิทัฯมนีโยบายในการให้สทิธผิูถ้อืหุน้เสนอรายชือ่ผูท้ีเ่หมาะสมมาเป็นกรรมการ และบรษิทัฯมคีณะกรรมการสรรหา เพือ่ช่วยพจิารณาถงึ
คณุสมบตัแิละความเหมาะสมของผูส้มคัรหรอืกรรมการทีค่รบกําหนดออกตามวาระ ซึง่ในปี 2554 ไม่มกีารเสนอชือ่กรรมการโดยผูถ้อืหุน้  
เพื่อให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณา คณะกรรมการฯจึงพิจารณาจากกรรมการที่ครบกําหนดออกตามวาระ โดยพิจารณาคุณสมบัติ 
ประสบการณ์ ผลงานในปีที่ผ่านมา และความเต็มใจและการอุทิศเวลาที่จะกลับเข้ามาดํารงตําแหน่งกรรมการต่ออีกวาระ      

	 เพือ่ให้มัน่ใจว่าคณะกรรมการบรษิทัฯ ประกอบด้วยกรรมการผูซ้ึง่สามารถปฏบิตังิานโดยใช้ดลุยพนิจิตามความสามารถทีด่ทีีส่ดุของตน 
กรรมการอิสระทุกท่านจะต้องมีคุณสมบัติตามข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยกรรมการอิสระ
จะต้องเป็นกรรมการผู้ซึ่ง

1) 	 ถอืหุน้ไม่เกนิร้อยละ 0.5 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมด ในบรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจ 
ควบคุม

2) 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้าง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�ำหรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุจาก
บริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอ�ำนาจควบคุม เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่าสองปี  

3) 	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้องและบุตร รวมทั้ง 
คูส่มรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีไ่ด้รบัการเสนอชือ่ให้เป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อี�ำนาจ 
ควมคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4) 	 ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท ใน
ลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย หรือผู้มีอ�ำนาจ
ควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั เว้นแต่ 
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ทั้งนี้รวมถึงการท�ำรายการค้าที่ท�ำเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการหรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการ
รับหรือให้กู้ยืม ค�้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นท�ำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้บริษัทหรือ
คู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องช�ำระต่ออีกฝา่ยหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแต่ยี่สิบลา้นบาท
ขึ้นไป แล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�่ำกว่า   
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5) 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทั และไม่เป็น 
ผูถ้อืหุน้ทีม่นียัผูม้อี�ำนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของส�ำนกัสอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่  
หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี

6) 	 ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพีใดๆซึง่รวมถงึการให้บรกิารเป็นทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ ซึง่ได้รบัค่า
บริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทย่อย ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้น 
ที่มีนัย ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่าสองปี 

7) 	 ไม่เป็นกรรมการทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ขึน้เพือ่เป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วข้อง
กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่

8) 	 ไม่ประกอบกิจการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนที่
มีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการที่มีส่วนร่วม บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจ�ำ หรือถือหุ้นเกิน 
ร้อยละหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่งประกอบการที่มีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่
มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

9) 	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเก่ียวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

	 บรษิทัฯได้ก�ำหนดคณุสมบตัเิรือ่งการถอืหุน้ของกรรมการอสิระตามข้อ (1) ไว้เข้มกว่าข้อก�ำหนดขัน้ต�ำ่ของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ
ซึ่งก�ำหนดการถือหุ้นไว้ไม่เกินร้อยละ 1 

	 คณะอนุกรรมการ 

	 คณะกรรมการมีการจัดตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อช่วยปฏิบัติหน้าที่ที่ส�ำคัญต่างๆ  คณะอนุกรรมการมีทั้งหมด 4 ชุดคือคณะกรรมการ
บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการส่งเสรมิให้กรรมการทีไ่ม่ไช่กรรมการบรหิาร มกีารจดัประชมุโดยทีไ่ม่มฝ่ีายบรหิารเข้าประชมุ โดยกรรมการทีไ่ม่ไช่กรรมการ
บริหารสามารถพิจารณาก�ำหนดการประชุมแยกเป็นการเฉพาะเพื่อพิจารณา แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและปรึกษาหารือโดยที่ไม่มีฝ่าย
บริหารเข้าร่วมประชุมด้วย

	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 คณะกรรมการบรษิทัฯมหีน้าทีจ่ดัการ ดําเนนิและตดัสนิใจด้านธรุกจิในดลุพนิจิตามหลกัเหตแุละผลเพือ่ประโยชน์สงูสดุขององค์กร คณะ
กรรมการถูกคาดหวังว่าจะหลีกเลี่ยงการกระท�ำที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ นอกเหนือจากความสัมพันธ์อื่นทั้งทางด้าน
ธุรกิจและครอบครัวของกรรมการ ที่อาจจะส่งผลให้เกิดความขัดแย้งด้านผลประโยชน์กับบริษัทฯ กรรมการต้องรายงานความสัมพันธ์
ดังกล่าว บริษัทฯได้มีการก�ำหนดมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน ซึ่งในการเข้าท�ำสัญญากับบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ จะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบ และจากคณะกรรมการบริษัทฯ

	 ตามหมายเหตุประกอบงบการเงิน รายการธุรกิจกับบริษัทฯที่เกี่ยวข้องกันในรายงานและงบการเงินรวม ซึ่งได้เปิดเผยข้อมูลโดยสรุป
รายการระหว่างกนัของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยต่างๆทีเ่กดิขึน้ รายการทีเ่กดิขึน้เป็นรายการธรุกจิปกตกิบับรษิทัย่อย ซึง่ไม่ก่อให้เกดิความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ใดๆ  ทัง้นีร้ายการระหว่างกนัทีเ่กดิกบับรษิทัฯทีเ่กีย่วข้องกนัคอื รายการเช่าทรพัย์สนิระหว่างกนั   โดยบรษิทัฯ ได้
ตกลงท�ำสญัญาเช่าช่วงทีด่นิจากบรษิทั โอแมค จ�ำกดั  มลูค่ารายการ เป็นจ�ำนวน 1,574,244 บาทต่อปี ซึง่คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่า 
เงือ่นไขต่างๆทีร่ะบไุว้ในสญัญาเช่า   สอดคล้องตามหลกัปฏบิตัทิัว่ไป  และอตัราค่าเช่าเป็นราคาทีย่ตุธิรรม  เนือ่งจากเป็นอตัราเดยีวกบั
ค่าเช่าที่บริษัท โอแมค จ�ำกัด จ่ายให้กับเจ้าของที่ดิน  ซึ่งเป็นบุคคลภายนอกที่ไม่มีความเกี่ยวข้องใดๆ กับบริษัทฯ 
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	 ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

	 คณะกรรมการมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการก�ำหนดและรกัษาระบบการควบคมุภายใน ในปี 2554 คณะกรรมการมกีารประเมนิความเพยีงพอ 
ของระบบการควบคมุภายใน โดยทําการประเมนิตามแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯด้วยตนเอง (self 
assessment) โดยคําถามได้ปรับปรุงมาจากข้อแนะน�ำของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งได้มีการสอบทานความมีประสิทธิผล
ของระบบการควบคมุภายในส่วนหลกัๆคอื องค์กรและสภาพแวดล้อม การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุการปฏบิตังิานของฝ่ายบรหิาร 
ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล รวมทั้งระบบการติดตาม ทั้งนี้บริษัทฯมีแผนกตรวจสอบภายในที่รายงานตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อด�ำเนินการติดตามให้มีการปฏิบัติตามระบบที่วางไว้ คณะกรรมการบริษัทฯได้มีการพิจารณาร่วมกับผู้ตรวจสอบภายใน 
และผูบ้รหิารถงึความมปีระสทิธภิาพของระบบการควบคมุภายใน  นอกจากนีค้ณะกรรมการได้แต่งตัง้ให้มคีณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
เพือ่ดําเนนิการตามนโยบายการบรหิารความเสีย่ง เพือ่ให้บรรลวุตัถปุระสงค์และมัน่ใจว่าบรษิทัฯมกีารประเมนิ บรหิารและควบคมุความเสีย่ง 
ให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้

	 คณะกรรมการเหน็ว่าระบบการควบคมุภายในทีม่อียูบ่รรลจุดุมุง่หมายและสามารถให้ความมัน่ใจในความถกูต้องของข้อมลูทางการเงนิ  
การป้องกันรักษาทรัพย์สินของบริษัทฯจากการสูญหายหรือการใช้โดยมิชอบ รวมทั้งรายการต่างๆ ให้มีการปฏิบัติตามระเบียบและ 
ข้อก�ำหนดของบริษัทฯ  

	 จริยธรรมธุรกิจ 

	 คณะกรรมการคาดหวงัทีจ่ะประกอบธรุกจิโดยให้มมีาตรฐานสงูสดุทัง้ทางด้านจรยิธรรมและการปฏบิตัติามข้อกฎหมายต่างๆ ทีเ่กีย่วข้อง 
บริษัทฯต้องการอย่างยิ่งที่จะให้ผู้บริหาร คณะกรรมการบริษัทฯ และพนักงานค�ำนึงถึงความซื่อสัตย์สุจริตในการด�ำเนินธุรกิจเป็น 
หลักส�ำคัญ ดังนั้นจึงได้มีการก�ำหนดให้มีนโยบายและระเบียบปฏิบัติเรื่องจริยธรรมธุรกิจ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติหรือแก้ปัญหา
ทางด้านหลกัจรยิธรรมและกฎหมายในการด�ำเนนิธรุกจิขององค์กรและได้เผยแพร่บนเวบ็ไซต์ของบรษิทัฯ  ผูบ้รหิารและพนกังานทกุท่าน
ถูกสนับสนุนให้มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่วางไว้ การติดตามการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์จะด�ำเนินการโดยผู้บริหารระดับสูง บริษัทฯ 
ไม่ยอมให้มีการกระท�ำที่ขัดต่อกฎหมายและศีลธรรม พนักงานที่ฝ่าฝืนระเบียบปฏิบัติเรื่องจริยธรรมธุรกิจ จะได้รับการลงโทษทางวินัย 
ซึ่งอาจรวมถึงการถูกสิ้นสุดการเป็นพนักงาน พนักงานทุกระดับชั้นสามารถแจ้งข้อร้องเรียนผ่านสื่อต่างๆ ที่ทางบริษัทฯก�ำหนดขึ้น 

	 การประชุมคณะกรรมการ 

	 ในการประชุมจะต้องมีคณะกรรมการเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด จึงจะครบองค์ประชุม ในปี 2554 
มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯรวม 4 ครั้ง ประธานคณะกรรมการและประธานบริหารจะเป็นผู้ก�ำหนดวาระการประชุม กรรมการ 
ท่านอืน่สามารถแนะน�ำเรือ่งทีค่วรจะประชมุเพิม่เตมิ ทัง้นีเ้อกสารและข้อมลูการประชมุจะส่งให้กรรมการฯ ทกุท่านพจิารณาเป็นการล่วงหน้า  
เพือ่เป็นการเตรยีมตวัก่อนเข้าประชมุ กรณทีีต้่องการให้มกีารพจิารณาวาระใดเพิม่เตมิ กรรมการสามารถตดิต่อแจ้งกบัเลขานกุาร ในการ
ประชมุจะมกีารก�ำหนดเวลาการประชมุอย่างเพยีงพอเพือ่ให้กรรมการมเีวลาเพยีงพอในการพจิารณาหรอืตดัสนิใจต่อเรือ่งต่างๆอย่างเตม็ที่  
ซึ่งรายงานการประชุมจะมีการจัดท�ำขึ้นอย่างเสร็จสมบูรณ์ และบรรจุสาระส�ำคัญ เช่นวัน เวลาเริ่มต้นและสิ้นสุดการประชุม รายชื่อ
กรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและที่ขาดประชุม สาระส�ำคัญของเรื่องที่พิจารณาและมติที่ประชุม ผู้บันทึกการประชุมและผู้รับรองรายงาน 
ในการจดัเกบ็เอกสารการประชมุคณะกรรมการนัน้ มกีารเกบ็รกัษาทีส่�ำนกังานใหญ่ของบรษิทัฯ โดยไม่สามารถแก้ไขบนัทกึการประชมุ 
โดยไม่ผ่านการอนุมัติของที่ประชุมคณะกรรมการ

	 ค่าตอบแทนกรรมการ 

	 บรษิทัฯให้ค่าตอบแทนกรรมการส�ำหรบักรรมการอสิระ ส่วนกรรมการบรหิารได้รบัค่าตอบแทนในฐานะพนกังานของบรษิทัฯ  ดงันัน้บรษิทัฯ
จงึไม่มกีารแต่งตัง้คณะกรรมการกําหนดค่าตอบแทน ทัง้นีค้ณะกรรมการทัง้คณะจะเป็นผูพ้จิาณาค่าตอบแทนของกรรมการ โดยบรษิทัฯ
มนีโยบายจ่ายค่าตอบแทนกรรมการทีใ่ห้เฉพาะกบักรรมการอสิระในรปูของเบีย้ประชมุและโบนสั ซึง่อตัราการจ่ายจะขึน้อยูก่บัขอบเขต
ความรบัผดิชอบของแต่ละบคุคล   ทัง้นีค่้าตอบแทนกรรมการได้มกีารเปรยีบเทยีบกบัอตุสาหกรรมผนวกกบัโครงสร้างค่าตอบแทนของบ
ริษัทฯ ซึ่งค่าตอบแทนกรรมการได้รับการอนุมัติโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554 
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หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

	 รายละเอียดค่าตอบแทนของกรรมการแยกเป็นรายบุคคล มีดังนี้

ชื่อ ต�ำแหน่ง เบี้ยประชุม (บาท) โบนัส (บาท)

1. นายบัญชา ทานพระกร ประธานกรรมการ, กรรมการอิสระ, 
ประธานกรรมการตรวจสอบ

535,500 89,250

2. นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์ กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, 
ประธานกรรมการสรรหา

288,750 52,500

3. นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ, 
กรรมการสรรหา

288,750 52,500

4. นายริชาร์ด เดวิด ฮัน กรรมการบริหาร, กรรมการสรรหา - -

5. นายวินสัน มุง ชู ฮุย กรรมการบริหาร - -

6. นายเทอร์เรนซ ฟิลิป เวียร์ กรรมการบริหาร - -

	 หมายเหตุ: กรรมการบริหาร (4) - (6) ได้รับค่าตอบแทนในฐานะพนักงานของบริษัทฯ

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

	 เกณฑ์ค่าตอบแทนของผูบ้รหิาร - บรษิทัฯพจิารณาว่าค่าตอบแทนผูบ้รหิารต้องสามารถดงึดดู จงูใจ และรกัษาพนกังานทีม่ปีระสบการณ์
และความสามารถ ค่าตอบแทนผู้บริหารประกอบด้วยเงินเดือนและโบนัสในรูปแบบเดียวกับพนักงานของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากผล
การทํางานตามบทบาทหน้าที่ การทุ่มเทของบุคคล ความซับซ้อนและความรับผิดชอบในต�ำแหน่งของแต่ละบุคคล 

	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร 5 ท่านตามตารางนี้ เป็นค่าตอบแทนของผู้บริหารตามรายชื่อที่ (4) - (6) และนายวิง เกิง เชาว์ ผู้จัดการทั่วไปของ
โรงงานงานฮานา ล�ำพูน

ประเภทค่าตอบแทน จ�ำนวน

เงินเดือน 11,769,283

โบนัส 3,729,000

เบี้ยประชุม -

รวม 15,498,283

	 ค่าตอบแทนอื่น

	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ – เป็นส่วนหนึ่งของโครงการผลประโยชน์ตอบแทนสร้างแรงจูงใจให้ผู้บริหารและพนักงาน ที่จะมีสวัสดิการกรณี
เสียชีวิต พิการ ลาออก หรือเกษียนอายุ บริษัทฯจ่ายสมทบให้ในอัตราร้อยละ 3 - 7.5 ของเงินเดือน ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับอายุงานที่ท�ำงานกับ
บริษัทฯ
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

ฮานาตระหนกัเป็นอย่างยิง่ว่า ความส�ำเรจ็ในระยะยาวของบรษิทัฯขึน้อยูก่บัการบรหิารองค์กรทีม่ปีระสทิธภิาพและมปีระสทิธผิล ท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมที่สลับซับซ้อนมากขึ้น รวมถึงการให้การสนับสนุนต่อสังคม ตลอดทั้งการเพิ่มคุณค่าให้กับผู้มีส่วนได้เสียตา่งๆ ดังนั้นบริษัทฯมี
ความตั้งใจเป็นอย่างยิ่งที่จะบริหารกิจการด้วยความรับผิดชอบต่อสังคมและกับสิ่งแวดล้อมทุกที่ที่เราอยู่ 

วิสัยทัศน์และพันธกิจของความรับผิดชอบต่อสังคม

ฮานาก�ำหนดวิสัยทัศน์ว่า “เราจะประกอบธุรกิจที่ผสานร่วมกับชุมชนเพื่อผลประโยชน์ที่ยั่งยืนต่อผู้มีส่วนได้เสียและสังคมของเรา” 

ฮานาแสดงเจตจ�ำนงในการตอบแทนคนืสูส่งัคม โดยการจดัตัง้คณะกรรมการเพือ่สงัคมขึน้มา และยดึหลกัในการด�ำเนนิงาน 4 ประการดงันี้

1. 	 ส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือกันระหว่างชุมชนกับบริษัทฯมากยิ่งขึ้น เพื่อความส�ำเร็จร่วมกัน

2. 	 การด�ำเนินกิจกรรมใดๆ ของฮานา จะต้องอยู่ภายใต้การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ

3. 	 การด�ำเนินกิจกรรมต่างๆ ของฮานา จะเป็นไปอย่างเป็นมิตร และพร้อมจะให้ความช่วยเหลือสังคม

4. 	 เป้าหมายที่ยั่งยืน จะส�ำเร็จได้ด้วยใจของพนักงานทุกคน

ส�ำหรบัฮานา เจยีซงิ มกีารเริม่ต้นกบั 2 บทบาททางสงัคมทีส่�ำคญัคอืการปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางการค้าของอตุสาหกรรมอเิลค็ทรอนกิส์  
(Electronic Industry Code of Conducts) และการก่อตั้งคณะกรรมการเพื่อสังคม ที่มาจากตัวแทนจากแผนกต่างๆภายในบริษัทฯเพื่อดูแล
ด้านสวัสดิการและสวัสดิภาพของพนักงาน 

ถงึแม้ว่าคณะกรรมการทีด่แูลด้านการปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางการค้าของอตุสาหกรรมอเิลค็ทรอนกิส์ ได้มกีารจดัตัง้ขึน้ในปี 2553 ผล
งานและกิจกรรมต่างๆส่วนใหญ่จะปรากฏในปี 2554 ซึ่งผู้บริหารระดับสูงได้แต่งตั้งทีมงานและใช้เวลากว่า 6 เดือนในการประยุกต์และปรับใช้ 
กบัฮานา เจยีซงิ เหล่านีร้วมถงึการออกระเบยีบและนโยบายต่างๆเพือ่ให้ครอบคลมุในเรือ่งของการใช้แรงงาน จรยิธรรม สขุภาพและความปลอดภยั  
รวมทั้งสิ่งแวดล้อม

ในเดอืนมนีาคม ปี 2554 คณะกรรมการของฮานาประกาศ “ภารกจิ” ขององค์กรใหม่พร้อมทัง้แผนงานประจ�ำปี มคีณะท�ำงานประกอบด้วย  
5 ทมีทีน่�ำโดยผูจ้ดัการอาวโุสเพือ่ดแูลด้านการรกัษาความปลอดภยั วฒันธรรม สนัทนาการ อาหารและหอพกั ซึง่ได้เริม่ต้นด้วยกจิกรรมทีห่ลากหลาย 
ในการปรับปรุงคุณภาพชีวิตของพนักงานฮานาทุกคน 

ในปี 2554 กิจกรรมเพื่อสังคมของกลุ่มบริษัทฮานา มีดังนี้ 
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การสนันสนุนการศึกษา

เราส่งเสรมิและสนบัสนนุการศกึษาให้แก่นกัศกึษาและชมุชน เพือ่ทีจ่ะสร้างเสรมิความสมัพนัธภาพระหว่างนกัเรยีน นกัศกึษา และภาค
ธุรกิจ ในปี 2554 ฮานาได้ให้การสนับสนุนทางการศึกษาดังนี้

โครงการนักศึกษาฝึกงาน

ฮานาตระหนกัถงึความส�ำคญัของการเชือ่มโยงสมัพนัธภาพระหว่างการให้การศกึษาอบรมแก่  
นักเรียน นักศึกษา และสถานประกอบการ ฮานายังคงให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่องในเรื่องของการ
ฝึกงานและโครงการสหกจิศกึษา ร่วมกบัมหาวทิยาลยัทัง้ในประเทศและต่างประเทศ เช่น จฬุาลงกรณ์
มหาวทิยาลยั มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ มหาวทิยาลยัมหดิล มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยั
เทคโนโลยพีระจอมเกล้าพระนครเหนอืโรงเรยีนจติรลดา (สายวชิาชพี) วทิยาลยัการอาชพีสงัขะ จงัหวดั
สรุนิทร์ มหาวทิยาลยัราชภฎัพบิลูสงคราม จงัหวดัพษิณโุลก  และ City University of Hong Kong เป็นต้น

บริษัทได้ประยุกต์การจัดการเชิงสมรรถภาพ (Competency-based Management) มาใช้
ในการคัดเลือกและฝึกอบรมแก่นักศึกษาให้เหมาะกับต�ำแหน่งที่ตนเองถนัด โปรแกรมการฝึกงาน 
ได้ออกแบบเพือ่ให้นกัเรยีน นกัศกึษาได้มโีอกาสทีจ่ะใช้ความรู ้และทกัษะต่างๆทีเ่รยีนมาในสถานการณ์
การท�ำงานจริง ทั้งนี้ยังสร้างโอกาสในสายงานอาชีพ และเรียนรู้เกี่ยวความสนใจและความสามารถ 
ในอาชีพ นอกจากนี้ยังมีการมอบหมายให้ท�ำโครงงานเฉพาะโดยมีพี่เลี้ยงที่เป็นผู้เชี่ยวชาญในโรงงาน
และครอูาจารย์ของสถานศกึษาให้การแนะน�ำ ในขณะเดยีวกนัพนกังานทีเ่ป็นพีเ่ลีย้งยงัได้มโีอกาสรบัรู้
แนวคดิใหม่ๆ และแลกเปลีย่นความรูเ้ชงิเทคนคิกบันกัเรยีน นกัศกึษา และครอูาจารย์ของสถานศกึษา
ผ่านโครงงานที่มอบหมาย

การช่วยเหลือนักเรียนที่ครอบครัวยากจน

ฮานาได้ให้ความช่วยเหลอืด้านการศกึษา
ระดับประถมแก่บุตรของพนักงานที่มีรายได้น้อย 
ในปี 2554 มีพนักงานมากกว่า 400 คนที่บุตรได้
เข้าเกณฑ์ที่ก�ำหนดของบริษัทฯและได้รับทุนการ
ศึกษา นอกเหนือจากทุนการศึกษาที่บริษัทฯให้
จากงบประมาณที่ตั้งไว้ กว่าอีก 97 ทุนที่บุตรของ
พนกังานได้รบัจากทนุส่วนตวัของผูบ้รหิารของฮานา

โครงการสนับสนุนด้านการศึกษาส�ำหรับเด็กที่มาจากครอบครัวยากจน ฮานา เจียซิง ได้ให้
ความช่วยเหลอืด้านการศกึษาแก่นกัเรยีนนกัศกึษาทีค่รอบครวัยากจนทีอ่าศยัอยูใ่นชมุชนใกล้เคยีงกบั
บรษิทัฯ เพือ่ให้สามารถศกึษาต่อและแบ่งเบาภาระการเงนิของครอบครวั ฮานา เจยีซงิยงัได้บรจิาคเงนิ
จ�ำนวน 24,700 หยวนให้แก่นักเรียน 12 คนเพื่อเป็นทุนค่าเล่าเรียนและค่าหนังสือเรียน 
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การฝึกอบรมและพัฒนาพนักงาน

แนวทางที่ดีที่สุดในการจูงใจและรักษาบุคลากรในสถานประกอบการให้อยู่กับองค์กรได้นานคือ การฝึกอบรมและพัฒนา เมื่อพนักงาน
มีการพัฒนาความรู้ เพิ่มพูนทักษะ และสามารถน�ำแนวความคิดใหม่ๆ มาใช้ในการปฏิบัติงาน ซึ่งสามารถเพิ่มความได้เปรียบทางการแข่งขัน
ให้แก่องค์กร 

ฮานาได้จัดโปรแกรมการฝึกอบรมและพัฒนาที่หลากหลายให้แก่บุคลากรในทุกระดับ เช่น พนักงานปฏิบัติการ มีการให้ความรู้และ
พัฒนาในเรื่อง 5 ส. และ กิจกรรม QCC ฮานาได้รับรางวัล Thailand Quality Prize จากสมาคมส่งเสริมเทคโนโลยี (ไทย-ญี่ปุ่น) มาตลอดตั้งแต่
ปี 2550 โดยในปี 2554 บริษัทในเครือ ได้แก่

1.	 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับรางวัลดังนี้

• รางวัล “ QCC Facilitator Award “ ส�ำหรับผู้ประสานงานกิจกรรม

• รางวัล “ Golden Award ประเภท Manufacturing QCC Prize ” ส�ำหรับสมาชิกทีม QCC “ทูรัสทอ ทอรัสทู S3”

• รางวัล “ Golden Award ประเภท Junior QCC Prize” ส�ำหรับสมาชิกทีม QCC “ White Small Top S2” 

2.	 บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด ได้รับรางวัลดังนี้

• รางวัล “ Popular Vote” ส�ำหรับสมาชิกทีม QCC “ SWAT3” 

• รางวัล “ Golden Award ประเภท Junior QCC Prize” ส�ำหรับสมาชิกทีม QCC “SWAT3”

ส�ำหรับพนักงานสายเทคนิคและฝ่ายสนับสนุน ฮานาได้จัดโปรแกรม Professional Technical Competency-based Development 
(TCBD), การฝึกอบรมทางด้านเทคนิคและการบริหาร เช่น หลักสูตรเฉพาะทางด้านเทคนิค เช่น SPC, DOE (Design of experiment), FMEA 
หลักสูตรทางด้านบริหาร เช่น Hana Culture, The Effective Application of Lean Manufacturing, Finance and Operating Application, 
Creative Problem Solving and Decision Making 

นอกจากนี้ยังมีโปรแกรมพัฒนาที่หลากหลาย เช่น โปรแกรมการเพิ่มทักษะในการปฏิบัติงาน (Multi-skills Program) โปรแกรมการ
หมนุเวยีนต�ำแหน่งงาน (Job Rotation Program) โปรแกรมการพฒันาความก้าวหน้าในสายงานอาชพี (Career Path Development Program) 
โปรแกรมพฒันาพนกังานคนเก่งคนด ี(Talent Management Program) และโปรแกรมการสบืทอดต�ำแหน่ง (Succession Planning Program) 

ฮานาเคารพและให้คุณค่ากับการมีส่วนร่วมของพนักงานทุกคน ดังนั้นบริษัทฯจึงพยายามที่จะดึงดูดและรักษาพนักงานทุกคนและ 
คนที่เป็นดาวเด่น (Talent) อย่างต่อเนื่อง โดยให้เติบโตและอยู่กับองค์กรให้นานที่สุด อันจะน�ำมาซึ่งความเจริญเติบโตในระยะยาวขององค์กร
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การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร

การพฒันาวฒันธรรมองค์กรเป็นเรือ่งหนึง่ทีฝ่่ายบรหิารให้ความ
ส�ำคญั เพือ่ปลกูฝังให้พนกังานตระหนกัถงึความส�ำคญัของการมสีขุภาพ
กายและใจทีด่สี�ำหรบัการท�ำงาน เพือ่ทีว่่าพวกเขาจะได้เตบิโตก้าวหน้า
ไปพร้อมกับการเจริญเติบโตอย่างต่อเนื่องของบริษัทฯด้วย 

เพือ่ให้พนกังานฮานามทีศันคตขิองการมส่ีวนร่วม ฝ่ายบรหิารได้
ให้การสนบัสนนุอย่างเตม็ทีต่่อคณะกรรมการสนัทนาการและสวสัดกิาร 
ทีจ่ะสร้างสรรค์กจิกรรมเพือ่เสรมิสร้างสงัคมและสบืสานขนบธรรมเนยีม
ท้องถิ่น ความมุ่งมั่นของคณะกรรมต้องการสร้างสรรค์สภาพแวดล้อม
การท�ำงานทีร่กัใคร่กลมเกลยีวกนั อนัจะส่งผลให้พนกังานรูส้กึเป็นส่วน
หนึง่ของครอบครวัเดยีวกนั สามารถปรบัตวัได้ง่ายและมเีป้าหมายอาชพี
การท�ำงานที่สดใส ส�ำหรับกิจกรรม คณะกรรมการหอพักที่ฮานา เจียซิงและฮานา ล�ำพูน ได้มีการจัดตั้งห้องสมุดภายในหอพักเพื่อให้พนักงาน
ได้อ่านหนังสือและเรียนรู้ด้วยตนเอง นอกจากนี้ยังสามารถดูหนังหรือใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 

ฮานา ล�ำพูนใช้เงินลงทุนสรา้งศูนย์กีฬาครบวงจรกวา่ 25 ล้านบาทโดยสร้างที่หอพักพนักงาน สถานที่นี้จะเป็นที่ที่พนักงานสามารถท�ำ
กิจกรรมเล่นกีฬา เพื่อการหล่อหลอมวัฒนธรรม ความสุขให้แก่พนักงานของเรา 

หนึ่งในคณะอนุกรรมการที่ส�ำคัญของฮานา เจียซิงคือคณะ
กรรมการอาหาร ที่จะเป็นผู้ให้ความมั่นใจกับพนักงานในเรื่องของ
โภชนาการทีค่รบถ้วนทกุมือ้ สมาชกิของทมีได้ท�ำการส�ำรวจ ตชิม และ
ท�ำงานร่วมกบัผูข้ายอาหารในโรงอาหารของบรษิทัฯเพือ่สนองตอบต่อ
ความต้องการของพนกังาน ทีม่าจากหลากหลายมณฑลในประเทศจนี 
เมื่อเริ่มปี 2554 คณะกรรมการอาหารได้ออกเกณฑ์เพื่อให้พนักงาน
ประเมินคุณภาพอาหารและผู้ขาย เพื่อที่จะเลือกผู้ขายอาหารที่ดีที่สุด
จากความเห็นของพนักงานของเรา 
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จากความร่วมมอืของแผนก Facility และแผนกฝึกอบรม ได้มกีารจดัฝึกอบรมด้านการรกัษาความปลอดภยัต่างๆ รวมทัง้การฝึกซ้อมหนี
ไฟกว่า 2 ครั้งส�ำหรับพนักงานที่โรงงานและที่หอพัก

ฮานา เจียซิงเข้าร่วมประกวดเกี่ยวกับความรู้เรื่องอัคคีภัยที่ต�ำบล XiuZhou และได้รางวัลเหรียญเงิน จากผู้เข้าแข่งขันทั้งหมดกว่า 10 
ทีมที่มาจากภาคธุรกิจและเอกชนต่างๆ 

การสร้างทีม (Team Building) โดยส่งเสริมกิจกรรมทางกีฬาเป็นวิธีการหนึ่งที่บริษัทฯเชื่อมั่นว่าจะเป็นการส่งเสริมให้พนักงานที่เข้าร่วม
กิจกรรมมีสุขภาพชีวิตที่ดี คลายความเครียดและเหนื่อยล้าจากการท�ำงาน ซึ่งส่งผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของพนักงาน 
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การช่วยเหลือสังคม

จากการทีฮ่านา อยธุยาประสบกบัอทุกภยัล่าสดุทีผ่่านมา ท�ำให้
ทัง้โรงงานรวมทัง้บ้านทีอ่ยูอ่าศยัของพนกังานถกูน�ำ้ท่วม การบรจิาคทัง้
ในรปูทนุทรพัย์ ถงุยงัชพี เรอืแพและอปุกรณ์ต่างๆ รวมทัง้ความช่วยเหลอื 
ที่ไม่ขาดสายส่งมาจากบริษัทในเครือของฮานา รวมทั้งจากลูกค้าและ
ซัพพลายเออร์ และคู่ค้าต่างๆของเรา 

ฮานา ล�ำพูน ได้ร่วมจัดกิจกรรมระดมทุน โดยจัดท�ำเสื้อยืดจ�ำหน่าย 560 ตัว ภายใต้ค�ำขวัญ ““Together we make a difference” เพื่อ
น�ำรายได้หลังจากหักค่าใช้จ่ายมอบให้ส�ำนักงานใหญ่ เพื่อน�ำไปช่วยเหลือเพื่อนพนักงานบริษัทฯที่ได้รับผลกระทบจากน�้ำท่วม นอกจากนี้คณะ
กรรมการ CSR บรจิาคอาหารจ�ำนวน 50 ชดุและน�ำ้ดืม่ 200 ชดุ ให้กบัอ�ำเภอบ้านโฮ่ง ล�ำพนู พร้อมถงุยงัชพี เพือ่น�ำไปแจกจ่ายให้กบัประชาชนผู้

ประสบภยัในพืน้ที ่อกีทัง้พนกังานร่วมกนับรจิาคเงนิช่วยเหลอืผูป้ระสบ
ภัยน�้ำท่วมในพื้นที่จังหวัดล�ำพูน จ�ำนวน 20,000 บาท ผ่านกาชาด
จังหวัดล�ำพูน

ฮานาไม่ได้เป็นแต่เพยีงสถานทีท่�ำงานส�ำหรบัสร้างความมัน่คง
ให้กบัชวีติเท่านัน้ แต่ยงัเป็นเสมอืนครอบครวัเดยีวกนั ดงันัน้เมือ่ยามที่ 
คนในครอบครวัมคีวามทกุข์ยาก โครงการดีๆ  ส�ำหรบัให้ความช่วยเหลอื 
ก็จึงได้เกิดขึ้น “โครงการบ้านเพื่อเพื่อน Home for Friend” โดยมี
วัตถุประสงค์ คือ ให้พนักงานด้วยกันเอง (ช่างอาสาฯ) ช่วยซ่อมแซม
และปรับปรุงที่อยู่อาศัยของเพื่อนพนักงานที่ประสบปัญหา

37รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



ความรับผิดชอบต่อสังคม

คณะกรรมการสนัทนาการตวัแทนฝ่ายบรหิารของฮานา ล�ำพนู 
บริจาคสิ่งของที่มีความจ�ำเป็นส�ำหรับผู้สูงอายุ ให้กับ บ้านพักคนชรา 
“บ้านธรรมปกรณ์ เชียงใหม่” ซึ่งมาจากเงินบริจาคที่ได้รับจากการ
จ�ำหน่ายไปรษณียบัตร ที่ทางบริษัทน�ำมาจ�ำหน่ายให้พนักงานเพื่อ 
ส่งถึงคุณแม่ในการแสดงความรักจากกิจกรรม “วันแม่”

ในเดือนสิงหาคม 2554 คณะกรรมการ CSR ที่ฮานา ล�ำพูน
จัดกิจกรรม “Hana CSR Day 2011” มีพนักงานมากกว่า 2,400 คน
เข้าร่วมในกิจกรรมต่างๆมากมาย เช่นเกมส์การแข่งขัน การร้องเพลง 
นิทรรศการ คลีนิคเคลื่อนที่โดยส�ำนักงานประกันสังคม ธนาคารแห่ง
ประเทศไทย กองทนุรกัษ์ไทย การรบับรจิาคเลอืด และทอล์คโชว์ เป็นต้น

38 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



ความรับผิดชอบต่อสังคม

พนักงานและผู้บริหารฮานา ล�ำพูนร่วมกันท�ำบุญวันเข้าพรรษา 9 วัด

“ฉันไม่ใช่ขยะ” คณะกรรมการ CSR ชักชวนพนักงานบริจาคสิ่งของเหลือใช้เพื่อให้คณะกรรมการน�ำไปมอบให้สังคมในกิจกรรมต่างๆ

การแข่งขันเสริมสร้างความคิดด้านนวัตกรรมทางอิเล็คทรอนิกส์ประจ�ำปี 2554 ได้จัดขึ้นเพื่อส่งเสริมให้พนักงานคิด ประดิษฐ์สิ่งใหม่ๆ 
เพื่อสังคมขึ้นมา โดยผู้ชนะจะได้รับรางวัลจากผู้บริหาร

ฮานา เจียซิง บริจาคเงินจ�ำนวน 250,000 หยวนในปี 2554 ให้องค์กรกาชาดเพื่อช่วยเหลือชุมชนในท้องถิ่นของพวกเขา

39รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



ความรับผิดชอบต่อสังคม

การจัดการสิ่งแวดล้อม

ฮานาตระหนกัเสมอถงึความส�ำคญัของสิง่แวดล้อมทีส่ะอาดและไม่เกดิผลกระทบต่อส่วนรวม เพือ่ประโยชน์ร่วมกนัของทัง้พนกังาน ชมุชน
และประชาชนในรุน่ต่อๆไป บรษิทัให้ค�ำมัน่ว่าจะผสมผสานวธิปีฏบิตัต่ิางๆให้เข้ากบัการด�ำเนนิธรุกจิประจ�ำวนัเพือ่สิง่แวดล้อมทีด่ ีตามแนวทางดงันี้

1. 	 จดัให้มแีผนการทีม่ปีระสทิธภิาพเพือ่ลดผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมโดยการรกัษาทรพัยากร (ตามธรรมชาตแิละทีผ่่านกระบวนการ) 
และวัตถุดิบ

2. 	 บริหารและสร้างวิธีการท�ำงานที่รับผิดชอบต่อการใช้และการก�ำจัดวัตถุอันตรายเพื่อป้องกันภาวะมลพิษต่อสิ่งแวดล้อม

3. 	 บ�ำรุงรักษาสิ่งแวดล้อมด้วยกระบวนการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง

4. 	 ให้การสนบัสนนุการสือ่สารทีเ่ปิดเผยกบัพนกังาน ลกูค้า ผูผ้ลติ ผูส้นบัสนนุและชมุชนท้องถิน่ ทีแ่สดงถงึการให้ความส�ำคญัของ
การป้องกันรักษาสิ่งแวดล้อมที่ดี

นอกจากนี้ การบริหารจัดการเพื่อสิ่งแวดล้อมที่ด�ำเนินการอยู่อย่างต่อเนื่องคือ

•	 ลดการใช้ไฟฟ้า ควบคุมการใช้น�้ำ น�้ำมันและการใช้ก๊าซต่างๆในโรงงาน

•	 ควบคุมการปล่อยน�้ำเสียและมลพิษออกสู่บรรยากาศ

•	 ควบคุมการเก็บวัตถุอันตราย การใช้ และการก�ำจัด 

ในปี 2554 ฮานากลุม่พนกังานในหน่วยงานคลงัสนิค้าทีฮ่านา ล�ำพนู จ�ำนวนกว่า 50 คน ร่วมกนัปลกูต้นไม้ท้องถิน่ตามทีเ่จ้าหน้าทีแ่นะน�ำ
ได้มากกว่า 600 ต้นกล้าเพื่อช่วยลดปัญหาภาวะโลกร้อน

40 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส จ�ำกดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระสาม (3) ท่าน ซึง่สมาชกิของ
คณะกรรมการตรวจสอบมีคุณสมบัติและขอบเขตหน้าที่งานเป็นไปตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการได้มีการจัดประชุม 4 ครั้งในปี 2554 ซึ่งการเข้าร่วมประชุมของคณะ
กรรมการตรวจสอบมีดังนี้คือ

คณะกรรมการ จํานวนครั้งที่เข้าประชุม

1. นายบัญชา ทานพระกร, ประธาน 4 ครั้ง จาก 4 ครั้ง

2. นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์, กรรมการ 4 ครั้ง จาก 4 ครั้ง

3. นายมาร์ติน เอ็นโน ฮอร์น, กรรมการ 4 ครั้ง จาก 4 ครั้ง

คณะกรรมการฯได้มกีารพจิารณาร่วมกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผูต้รวจสอบภายใน ถงึขอบเขตและผลการตรวจสอบทัง้ทางด้านการ
ควมคมุภายใน และการตรวจสอบรายงานทางการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบยงัได้มกีารพจิารณาร่วมกนักบัคณะกรรมการบรษิทัในเรือ่งของ
การเตรยีมรายงานทางการเงนิระหว่างกาล รวมถงึรายงานประจ�ำปี อกีทัง้พจิารณาร่วมกนัในเรือ่งของการควบคมุภายในด้านบรหิาร ปฏบิตักิาร 
และการปฏบิัติตามกฎหมาย คณะกรรมการฯได้พจิารณารายการที่เกีย่วโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เพื่อสอบทาน
ให้เป็นไปตามข้อกําหนดของกฎหมายและตลาดหลักทรัพย์ นอกจากนี้คณะกรรมการฯมีนโยบายให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัท เปิดเผย
รายการที่เกี่ยวโยงกันทุกปีเป็นรายบุคคล เพื่อพิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

ทัง้ผูต้รวจสอบบญัชภีายนอกและผูต้รวจสอบภายใน มอีสิระทีจ่ะเข้าถงึคณะกรรมการตรวจสอบได้อย่างไม่มข้ีอจ�ำกดั คณะกรรมการฯ 
เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทส�ำนักงาน เอินส์น แอนด์ ยัง เป็นผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทฯ ส�ำหรับปีการเงินสิ้นสุด วันที่  
31 ธันวาคม 2555

คณะกรรมการตรวจสอบ เห็นว่ารายงานทางการเงินประจ�ำปี 2554 ของบริษัทมีการจัดเตรียมและรายงานด้วยความถูกต้อง ครบถ้วน 
และเชือ่ถอืได้ รวมทัง้มคีวามเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในและการปฏบิตัติามข้อก�ำหนดของกฎหมายต่างๆ นอกจากนีจ้ากการสอบทาน
ไม่มรีายการเกีย่วโยงทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ดงันัน้คณะกรรมการฯ ไม่มปีระเดน็ทีเ่ป็นสาระส�ำคญัในการน�ำเสนอต่อผูถ้อืหุน้ ณ ทีน่ี้

	 นายบัญชา ทานพระกร
	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

41รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



รายงานของคณะกรรมการสรรหา

คณะกรรมการสรรหาของบริษัทฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน โดยมีกรรมการอิสระ 2 ท่าน 
คณะกรรมการได้มีการจัดประชุม 1 ครั้งในปี 2554 ซึ่งคณะกรรมการได้เข้าร่วมประชุมครบทุกท่าน คณะกรรมการฯได้มีการพิจารณาร่วมกัน 
ในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมในการดํารงตําแหน่งกรรมการ โดยคํานึงถึงความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ ตลอดจนวสิัยทศัน์
และทัศนคติอันเป็นประโยชน์ต่อบริษัท 

ในการคัดเลือกคณะกรรมการเข้าดํารงตําแหน่งในปี 2554 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอบุคคลเพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา
ส�ำหรับเลือกตั้งเป็นกรรมการบริษัทฯ ตามนโยบายที่กําหนดไว้ใน website ของบริษัท แต่อย่างไรก็ตามไม่มีผู้ถือหุ้นท่านใดเสนอรายชื่อผู้สมัคร
มาให้คณะกรรมการพจิารณาในปีทีผ่่านมา ดงันัน้คณะกรรมการได้พจิารณาจากกรรมการทีห่มดวาระการเป็นกรรมการบรษิทัตามกฎข้อบงัคบั
ของบริษัท ซึ่งคณะ กรรมการสรรหาได้พิจารณาแล้วว่ากรรมการท่านดังกล่าวสามารถปฏิบัติงานอย่างทุ่มเทให้กับบริษัทได้ต่อไปอย่างดี

คณะกรรมการสรรหามั่นใจว่าการขั้นตอนการคัดเลือกกรรมการเป็นไปด้วยความโปร่งใส และได้ทําหน้าที่ตามกฏบัตรในปีที่ผ่านมา 

	 นายวรพจน์ เทพวนาประสิทธิ์
	 ประธานคณะกรรมการสรรหา

42 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



ภาพรวมผลการด�ำเนินงานของกลุ่มฮานา

รายได้จากการขายของกลุ่มบริษัทฮานา ลดลงร้อยละ 4 เมื่อเทียบปีต่อปี โดยปี 2554 เป็น 16.3 พันลา้นบาท เมื่อเทียบกับปี 2553 ที่ 
17.0 พนัล้านบาท ส่วนรายได้จากการขายในรปูสกลุเงนิเหรยีญสหรฐัในปี 2554 และ 2553 ใกล้เคยีงกนัคอื 535 ล้านเหรยีญสหรฐั ก�ำไรจากการ
ด�ำเนนิงาน ลดลงร้อยละ 42 เท่ากบั 1,427 ล้านบาท ในปี 2554 จาก 2,473 ล้านบาทในปี 2553 ก�ำไรจากการด�ำเนนิงานในรปูเงนิเหรยีญสหรฐั  
ลดลงร้อยละ 40 เท่ากับ 47 ล้านเหรียญสหรัฐ จาก 78 ล้านเหรียญสหรัฐ ในปี 2553

การวิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานที่ผ่านมา

การวิเคราะห์รายได้

ปี 2554 รายได้จากการขายของกลุม่บรษิทัฯลดลงร้อยละ 4 สาเหตหุลกัเนือ่งจากหน่วยงานทีจ่งัหวดัพระนครศรอียธุยาประสพกบัอทุกภยั 
และได้หักลบกับยอดขายที่สูงขึ้นของหน่วยงานผลิต PCBA ยอดขายในไตรมาส 3 ปี 2554 ใกล้เคียงกันกับไตรมาสเดียวกันของปี 2553 ส่วน
ยอดขายในรูปสกุลเงินเหรียญสหรัฐใกล้เคียงกันทั้งปี 2554 และปี 2553 ที่ 534.5 ล้านเหรียญสหรัฐ ยอดขายในรูปสกุลเงินบาทลดลงร้อยละ 4 
เนื่องจากเงินบาทแข็งค่าขึ้นร้อยละ 4 ในปี 2554 ที่ 30.53 บาทต่อเหรียญสหรัฐ เมื่อเทียบกับ 31.73 บาทต่อเหรียญสหรัฐ ในปี 2553

ยอดขายของหน่วยงานไมโครอเิลค็โทรนคิสปี 2554 เพิม่ขึน้ร้อยละ 13 ในรปูสกลุเงนิเหรยีญสหรฐั (เพิม่ขึน้ร้อยละ 8 ในรปูสกลุเงนิบาท) 
โดยผลการด�ำเนนิงานของหน่วยงานทีจ่งัหวดัล�ำพนูเพิม่ขึน้ร้อยละ 4 (ร้อยละ 0 ในรปูสกลุเงนิบาท) และหน่วยงานทีเ่มอืงเจยีซงิเพิม่ขึน้ร้อยละ 33  
(เพิ่มขึ้นร้อยละ 28 ในรูปสกุลเงินบาท) ยอดขายของหน่วยงานประกอบ IC ลดลงร้อยละ 9 ในรูปเงินสกุลเหรียญสหรัฐ (ลดลงร้อยละ 12  
ในรูปสกุลเงินบาท) ยอดขายของหน่วยงาน IC ที่จังหวัดพระนครศรีอยุธยาลดลงร้อยละ 12 ในรูปสกุลเงินเหรียญสหรัฐ (ลดลงร้อยละ 15  
ในรูปสกุลเงินบาท) แต่หน่วยงานที่เมืองเจียซิง ประเทศจีนเพิ่มขึ้นร้อยละ 13 (เพิ่มขึ้นร้อยละ 9 ในรูปสกุลเงินบาท)

ปี 2554 ยอดขายของหน่วยประกอบผลิตภัณฑ์เฉพาะอย่าง (CPG) ลดลงร้อยละ 70 (ลดลงร้อยละ 71 ในรูปสกุลเงินบาท) เนื่องจาก
ใกล้ปิดกิจการของหน่วยงานแห่งนี้ในปี 2557 ส่วนยอดขายของฮานา ไมโคร ดิสเพลย์ เทคโนโลยี่ (HMT) เพิ่มขึ้นร้อยละ 17 (เพิ่มขึ้นร้อยละ 13  
ในรูปสกุลเงินบาท) เนื่องจากการเติบโตอย่างแข็งแกร่งโดยเฉพาะธุรกิจด้านอุปกรณ์ไมโครดิสเพลย์ส�ำหรับอุปกรณ์สวิสต์ใช้ในโทรคมนาคม

สัดส่วนยอดขายแยกตามหน่วยงานการผลิต

ปี 2554 ปี 2553 ปี 2552

หน่วยการผลิต PCBA (ประเทศไทย) 38% 37% 43%

หน่วยการผลิต PCBA (ประเทศจีน) 22% 17% 15%

CPG - (กรุงเทพ) 2% 5% 8%

หน่วยการผลิต IC (อยุธยา) 31% 35% 29%

หน่วยการผลิต IC (เจียซิง) 6% 5% 4%

HMT (สหรัฐอเมริกา) 2% 1% 1%

100% 100% 100%

การวิเคราะห์อัตราส่วนก�ำไรขั้นต้น ต้นทุนขาย และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

อัตราส่วนก�ำไรขั้นต้นเท่ากับร้อยละ 13 ในปี 2554 ลดลงร้อยละ 4 จากร้อยละ 17 ในปี 2553 เนื่องจากค่าเงินบาทและค่าเงินหยวน
ของจีนแข็งค่าขึ้นร้อยละ 4 และร้อยละ 2 ตามล�ำดับ ต้นทุนวัตถุดิบเพิ่มขึ้นร้อยละ 1 และต้นทุนแรงงานเพิ่มขึ้นร้อยละ 1 ของแต่ละหน่วยงาน

ค�ำอธิบาย และการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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การวิเคราะห์ผลก�ำไรจากการด�ำเนินงาน

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานปี 2554 ลดลงร้อยละ 6 เป็นร้อยละ 9 จากเดิมที่ร้อยละ 15 ในปี 2553 เนื่องจากก�ำไรที่ลดลงและค่าใช้จ่าย 
ในการขายและบริหารที่เพิ่มขึ้น

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้น 254 ล้านบาท เท่ากับร้อยละ 6 ของยอดขายในปี 2554 จากร้อยละ 4 ของยอดขายในปี 2553 
เนือ่งจากการกลบัรายการค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูทีไ่ด้ตัง้ไว้ในปี 2552 ประกอบกบัค่าใช้จ่ายทีส่งูขึน้เนือ่งจากการขยายธรุกจิของหน่วยงานไมโคร
อิเล็คโทรนิคส และการเกิดอุทกภัยที่หน่วยงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ปี 2554

การวิเคราะห์เงินปันผลจ่าย

บรษิัทฯ จ่ายเงนิปนัผลในอัตรา 1.20 บาทต่อหุน้ในป ี2552 จากผลก�ำไรของป ี2551 จ่ายเงนิปนัผลในอัตรา 1.40 บาทต่อหุน้ในป ี2553 
จากผลก�ำไรของป ี2552 และจ่ายเงนิปันผลในอัตรา 1.55 บาทต่อหุน้ในปี 2554 จากผลก�ำไรของป ี2553 ซึ่งคดิเป็นอัตราส่วนเงนิปนัผลจ่ายต่อ
ก�ำไรสุทธิก่อนหักรายการยกเว้น เท่ากับร้อยละ 57, ร้อยละ 55 และร้อยละ 45 ตามล�ำดับ

โดยปกติบริษัทฯ จะท�ำการประกาศการจ่ายเงินปันผลเมื่อมีการประชุมคณะกรรมการในเดือนกุมภาพันธ์ของปีถัดไป เพื่อที่จะน�ำเขา้สู่
การขอมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีในเดือนเมษายน และจ่ายเงินปันผลในเดือนพฤษภาคม

ฐานะทางการเงิน

กลุม่บรษิทัฯ ไม่มภีาระหนีท้ีก่่อให้เกดิดอกเบีย้ และมเีงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดส�ำรอง ณ 31 ธนัวาคม 2554 เท่ากบั 5.9 พนัล้านบาท  
จาก 5.0 พันล้านบาท ณ 31 ธันวาคม 2553

คุณภาพสินทรัพย์

ลูกหนี้การค้า

ลูกค้าของบริษัทฯ และบริษัทย่อยเป็นบริษัทที่มีชื่อเสียงในอุตสาหกรรมการประกอบ IC และ อิเล็คทรอนิกส์ ทั้งนี้บริษัทฯ จะท�ำการตั้ง
ส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญส�ำหรับหนี้ที่ครบก�ำหนดช�ำระเกินกว่า 90 วัน รวมทั้งรายการที่ฝ่ายบริหารเชื่อว่ามีความน่าสงสัยที่จะเกิดหนี้สูญ

ตารางแสดงลูกหนี้การค้าของบริษัทฯ และบริษัทย่อย (พันบาท)

ลูกหนี้การค้า-บริษัทอื่น 2554 2553 2552

น้อยกว่า 3 เดือน 2,445,169 2,423,065 2,281,059

3-6 เดือน 20,670 8,957 9,382

6-12 เดือน 7,236 2,782 3,266

มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 5,380 0 5,768

รวมลูกหนี้-บริษัทอื่น 2,478,455 2,434,803 2,299,475

หัก:ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -11,189 -3,240 -6,415

2,467,266 2,431,564 2,293,060

ค�ำอธิบาย และการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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สินค้าคงเหลือ

โดยทั่วไปบริษัทฯและบริษัทย่อยจะท�ำการผลิตสินค้าตามค�ำสั่งซื้อของลูกค้า ส่งผลให้ปริมาณสินค้าคงเหลือส่วนใหญ่ของบริษัทฯ คือ 
วตัถดุบิ วสัดสุิน้เปลอืง เครือ่งมอื และ สนิค้าระหว่างการผลติ และมสีนิค้าส�ำเรจ็รปูทีร่อการจดัส่งให้แก่ลกูค้าเพยีงส่วนน้อย โดยปกตกิลุม่บรษิทัฯ 
จะท�ำการตัดจ�ำหน่ายวัตถุดิบที่ล้าสมัยและตั้งส�ำรองค่าเผื่อสินค้าล้าสมัยส�ำหรับสินค้าคงเหลือที่มีอายุยาวนานและการด้อยค่าของสินทรัพย์
ถาวรกรณีถ้ามีนัยส�ำคัญ ในทุกไตรมาส

ระยะเวลาหมุนเวียนสินค้าคงเหลือเฉลี่ยในปี 2554 เท่ากับ 65 วัน ปี 2553 เท่ากับ 55 วัน และปี 2552 เท่ากับ 58 วัน

สภาพคล่อง

กลุ่มบริษัทฯ มีเงินสดส�ำรอง 5.9 พันล้านบาท และไม่มีภาระหนี้สินที่ก่อให้เกิดดอกเบี้ย ส่งผลให้อัตราส่วนสภาพคล่องมากกว่า 3 เท่า
ของหนีส้นิหมนุเวยีน สภาพคล่องในการด�ำเนนิงาน (ค่าตดัจ�ำหน่าย) ลดลงร้อยละ 28 ในปี 2554 เนือ่งจากประสพอทุกภยัของหน่วยงานทีจ่งัหวดั
พระนครศรอียธุยา การแขง็ค่าขึน้ของอตัราแลกเปลีย่น และค่าจ้างแรงงานและต้นทนุวตัถดุบิทีเ่พิม่ขึน้ท�ำให้ค่าตดัจ�ำหน่าย (“EBITDA”) เท่ากบั 
2.6 พันล้านบาท, ปี 2553 เท่ากับ 3.6 พันล้านบาท และ ปี 2552 เท่ากับ 2.9 พันล้านบาท

เงนิสดส�ำรองและเงนิลงทนุระยะสัน้ในปี 2554 เพิม่ขึน้ 0.8 พนัล้านบาท เป็น 5.8 พนัล้านบาท เนือ่งจากการจ่ายเงนิปันผล 1.2 พนัล้านบาท,  
รายจ่ายฝ่านทนุ 1.4 พนัล้านบาท และ 0.8 พนัล้านบาททีล่ดลงของเงนิทนุหมนุเวยีน เงนิสดส�ำรองในปี 2553 ลดลงจากปี 2552 เท่ากบั 1.0 พนัล้านบาท 
หลังจ่ายเงินปันผลจ�ำนวน 1.1 พันล้านบาท และรายจ่ายฝ่ายทุนเท่ากับ 2.1 พันล้านบาท อีกทั้ง 1.4 พันล้านบาทจากเงินทุนหมุนเวียนที่เพิ่มขึ้น

เงนิสดส�ำรองในปี 2552 เพิม่ขึน้จากปี 2551 เท่ากบั 1.1 พนัล้านบาท หลงัจ่ายเงนิปันผลจ�ำนวน 1.0 พนัล้านบาท, รายจ่ายฝ่ายทนุเท่ากบั 
0.8 พันล้านบาท และ 0.8 พันล้านบาทจากเงินทุนหมุนเวียนที่ลดลง

รายจ่ายฝ่ายทุน

รายจ่ายฝ่ายทุนสุทธิของปี 2554 เท่ากับ 947 ล้านบาท ปี 2553 เท่ากับ 1,976 ล้านบาท และ ปี 2552 เท่ากับ 754 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
รายจ่ายฝ่ายทุนสุทธิของปี 2554 ลดลงเนื่องจากค�ำสั่งซื้อที่ลดลงจากปี 2553

โดยปกตริายจ่ายฝ่ายทนุจะเป็นรายจ่ายส�ำหรบัการซือ้อปุกรณ์การผลติเมือ่มกีารเพิม่ขึน้ของยอดขาย โดยเฉพาะหน่วยงานประกอบ IC 
อย่างไรกต็ามจะล้าหลงัประมาณ 3-6 เดอืนเนือ่งจากต้องท�ำการสัง่ซือ้ล่วงหน้า การขยายโรงงานใหม่จะขึน้อยูก่บัการใช้สอยประโยชน์ของอาคาร
โรงงานในปัจจุบัน และระยะเวลาในการก่อสร้างโรงงานใหม่หรือการขยายโรงงานเดิม

แหล่งที่มาของเงินทุน

บรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มภีาระหนีส้นิทีก่่อให้เกดิดอกเบีย้ และมเีงนิทนุหมนุเวยีนในการด�ำเนนิงานเป็นบวก แหล่งเงนิทนุของกลุม่ฮานา 
จะมาจากส่วนของผู้ถือหุ้น

ค�ำอธิบาย และการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อการด�ำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต

กลุ่มบริษัทฯ ด�ำเนินธุรกิจการผลิตชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิกส์ โดยรับจ้างท�ำการผลิตสินค้าจากลูกค้า และด�ำเนินการจัดส่งให้ลูกค้า หรือ
ลูกคา้ของลูกค้าเอง ดังนั้นผลการด�ำเนินงานของกิจการ จึงขึ้นอยู่กับความสามารถในการรักษาฐานลูกค้าเดิมและการแสวงหาลูกค้ารายใหม่ๆ 
ซึ่งการเปลี่ยนแปลงของอัตราการเติบโตทางเศรษฐกิจของโลกและยอดขายสินค้าของลูกค้า จึงมีผลต่ออุปสงค์ในสินค้าและบริการของบริษัทฯ

เนื่องด้วยกลุ่มบริษัท มีรายได้จากการขายในรูปสกุลเงินต่างประเทศ (สกุลเงินเหรียญสหรัฐ) และมีต้นทุนในรูปสกุลเงินตา่งประเทศ 
คดิเป็นร้อยละ 60 ของรายได้จากการขาย การเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิบาทต่อเหรยีญสหรฐั และเงนิหยวนของจนีต่อเหรยีญสหรฐั 
จะมีผลกระทบต่อผลก�ำไรของกลุ่มบริษัทฯ ประมาณ 170 ล้านบาทต่อไตรมาส ส�ำหรับทุกๆ ร้อยละ 10 ของการเปลี่ยนแปลงอัตราแลกเปลี่ยน
ของเงินบาทต่อเหรียญสหรัฐ และเงินหยวนของจีนต่อเหรียญสหรัฐ ซึ่งก็คือ (1-0.60) X ยอดขาย X 10%

ในขณะที่มูลค่าทางบัญชีของบริษัทย่อยในต่างประเทศถูกบันทึกในรูปสกุลเงินต่างประเทศ ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงอัตรา
แลกเปลี่ยนจะปรากฏใน “รายการผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน” ในส่วนของผู้ถือหุ้นในบัญชีงบดุล ซึ่งไม่มีผลกระทบต่อเงินสดจากการ
เปลี่ยนแปลงดังกล่าว

อัตราแลกเปลี่ยนเงินสกุลบาทต่อเหรียญสหรัฐสะท้อนถึงทิศทางเศรษฐกิจของตลาดเกิดใหม่และความต้องการของสินค้าระหว่างงวด  
อตัราแลกเปลีย่นโดยเฉลีย่ส�ำหรบัปี 2554 เท่ากบั 30.53 บาทต่อเหรยีญสหรฐั ซึง่แขง็ค่าขึน้ร้อยละ 4 จากปี 2553 ทีเ่ท่ากบั 31.73 บาทต่อเหรยีญสหรฐั  
ซึ่งปี 2553 เงินบาทแข็งค่ากว่าปี 2552 ร้อยละ 8 ที่ 34.3 บาทต่อเหรียญสหรัฐ

ส�ำหรับบริษัทฮานา ที่เป็นกลุ่มบริษัทที่ส่งออก การเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงของรายได้ เนื่องจากมี 
ผลกระทบต่อก�ำไรจากการด�ำเนินงาน และการปรับปรุงมูลค่าของสินค้าคงคลัง (ซึ่งฝ่ายจัดการจะรายงานแต่ละไตรมาส เมื่อมีผลกระทบที่เป็น
สาระส�ำคัญต่อผลก�ำไร) และก�ำไรขั้นต้น

รายการยกเว้น

บริษัทฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 มีโรงงานตั้งอยู่ที่นิคมอุตสาหกรรมไฮเทค 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้ประสพกับอุทกภัยช่วงต้นเดือนตุลาคม ปี 2554 ซึ่งเป็นผลมาจากอุทกภัยครั้งใหญ่ในประเทศไทยที่เกิดขึ้นระหว่าง
ไตรมาส 4 ปี 2554

โรงงาน เครือ่งจกัรอปุกรณ์ และธรุกจิของบรษิทัย่อยได้รบัความเสยีหายอย่างมาก ประมาณการมลูค่าความเสยีหาย 40 ล้านเหรยีญสหรฐั  
หรอืประมาณ 1,220 ล้านบาท จากความเสยีหายของทรพัย์สนิ (ทีเ่ป็นมลูค่าทดแทน) และความเสยีหายจากการหยดุชะงกัทางธรุกจิทีอ่ยูร่ะหว่าง
การประเมนิมลูค่าความเสยีหาย ในงบการเงนิประจ�ำปี 2554 บรษิทัย่อยได้ตัง้ส�ำรองเตม็จ�ำนวนส�ำหรบัมลูค่าตามบญัชขีองทรพัย์สนิทีเ่สยีหาย
ที่จะมีการซื้อใหม่มาทดแทน

บรษิทัย่อยก�ำลงัอยูใ่นกระบวนการเรยีกร้องค่าสนิไหมจากกรมธรรม์ความเสยีหายของทรพัย์สนิและการหยดุชะงกัทางธรุกจิทีเ่กดิขึน้จาก 
อุทกภัยที่โรงงานในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา

ไม่มีรายการยกเว้นในปี 2553 หรือ 2552

เหตุการณ์สืบเนื่อง

จากการทีบ่รษิทัย่อยได้รบัผลกระทบจากอทุกภยันัน้ ได้กลบัมาเริม่ด�ำเนนิการผลติแล้วในเดอืนมกราคม 2554 และคาดว่าจะทยอยเพิม่การ
ผลติในครึง่แรกของปี 2555 ทัง้นีบ้รษิทัย่อยได้รบัค่าชดเชยความเสยีหายบางส่วน (Interim payment) จากบรษิทัประกนัภยัจ�ำนวน 300 ล้านบาท 
ในเดือนกุมภาพันธ์ 2555 จากการเคลมประกันกรมธรรม์ความเสียหายของทรัพย์สินของบริษัท

ค�ำอธิบาย และการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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ปัจจัยความเสี่ยง

ก)	 ความเสี่ยงทางธุรกิจ

		  บรษิทัฯ มปัีจจยัความเสีย่งทีส่�ำคญั คอืการเปลีย่นแปลงอย่างมสีาระส�ำคญัในกลุม่ฐานลกูค้ารายใหญ่ ซึง่อาจเกดิจากปัจจยัภายนอก 
เช่นการเปลี่ยนกรรมสิทธ์ การเปลี่ยนเจ้าของกิจการ หรือการเปลี่ยนแปลงผลิตภัณฑ์ที่ท�ำการผลิต ถึงแม้ว่ากลยุทธ์ของฮานา คือการมี
ฐานลกูค้าทีห่ลากหลายในอตุสาหกรรมหลายๆ ประเภท ซึง่การเปลีย่นแปลงอย่างมสีาระส�ำคญัของลกูค้ารายใหญ่สามารถส่งผลกระทบต่อ
ผลการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯได้ นอกจากนี้สภาวะตลาดซึ่งเป็นผลมาจากการเปลี่ยนแปลงของสภาวะทางเศรษฐกิจมีผลต่อราคา
และอุปสงค์ในสินค้าของบริษัทฯ 

ข)	 ความเสี่ยงทางการผลิต 

		  ความเสี่ยงในการผลิตมีดังต่อไปนี้

•	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ซึ่งส่งผลให้เครื่องจักรอุปกรณ์ที่มีอยู่ล้าสมัย

•	 ความเสีย่งจากการเกดิอคัคภียัและภยัธรรมชาต ิในกรณทีีเ่กดิอทุกภยั เช่นน�ำ้ท่วม แผ่นดนิไหว รวมทัง้การเกดิอคัคภียั อาจส่งผล 
ให้เกดิความเสยีหายกบักลุม่บรษิทัฯ ได้ อาทเิช่น กรณโีรงงานได้รบัความเสยีหาย อาจท�ำให้บรษิทัฯ และบรษิทัย่อยสญู
เสียลูกค้าและต้องใช้ระยะเวลาหลายเดือนถึงปีในการติดตั้งเครื่องจักรและรับค�ำสั่งซื้อของลูกค้า 

•	 ความเสีย่งทางด้านการจดัหาแรงงานทีม่คีณุภาพ บรษิทัฯ อาจมคีวามเสีย่งในการสรรหาแรงงานทีม่คีณุภาพให้พอเพยีง
กับความต้องการ 

•	 ความเสีย่งในการจดัหาวตัถดุบิ คูค้่าไม่สามารถจดัส่งวตัถดุบิได้ทนัเวลาและไม่สามารถหาวตัดุบิได้ตรงตามข้อก�ำหนด

ค) 	 ความเสี่ยงทางการบริหาร

		  เนือ่งด้วยคณะผูบ้รหิารของฮานา ประกอบด้วยชาวต่างชาตหิลายท่าน แม้ว่าจะไม่มพีนกังานหรอืผูบ้รหิารเพยีงรายใดรายหนึง่ ที่
เป็นผูร้บัผดิชอบต่อการด�ำเนนิงานและความอยูร่อดของกจิการ การสญูเสยีผูบ้รหิารระดบัสงู รวมทัง้การทีต้่องด�ำเนนิการคดัสรร เลอืกหา 
ผู้บริหารใหม่ อาจมีผลกระทบต่อผลการด�ำเนินงานทางธุรกิจและมูลค่าตลาดของกิจการได้ 

ง) 	 ความเสี่ยงทางการเงิน

		  ความเสี่ยงอื่นๆ ที่อาจมีผลกระทบกับบริษัทฯ ได้แก่ ความผันผวนของค่าเงินบาท ความเสี่ยงทางการเมือง การเปลี่ยนแปลง
ของอตัราดอกเบีย้และการจดัเกบ็หนีจ้ากลกูค้า อย่างไรกต็าม รายได้จากการขายและต้นทนุวตัถดุบิของบรษิทัทัง้หมดอยูใ่นรปูสกลุเงนิ
เหรียญสหรัฐซึ่งเป็นการลดความเสี่ยงจากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน (Natural Hedge) นอกจากนี้รายจ่ายฝ่ายทุนอยู่ในรูปสกุล
เงินเหรียญสหรัฐเช่นเดียวกันซึ่งส่วนใหญ่เป็นเครื่องจักรที่น�ำเข้าจากต่างประเทศ

		  เนือ่งด้วยกลุม่บรษิทั มรีายได้จากการขายในรปูสกลุเงนิต่างประเทศ (สกลุเงนิเหรยีญสหรฐั) และมต้ีนทนุในรปูสกลุเงนิต่างประเทศคดิเป็น 
ร้อยละ 60 ของรายได้จากการขาย การเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิบาทต่อเหรยีญสหรฐั และเงนิหยวนของจนีต่อเหรยีญสหรฐั จะ
มผีลกระทบต่อผลก�ำไรของกลุม่บรษิทัฯ ประมาณ 170 ล้านบาทต่อไตรมาส ส�ำหรบัทกุๆ ร้อยละ 10 ของการเปลีย่นแปลงอตัราแลกเปลีย่น 
ของเงินบาทต่อเหรียญสหรัฐ และเงินหยวนของจีนต่อเหรียญสหรัฐ ซึ่งก็คือ (1-0.60) X ยอดขาย X 10%

		  กลุม่บรษิทัฯ ในประเทศไทย งบดลุจะมคีวามเสีย่งของสนิทรพัย์สทุธทิีม่ลูค่าประมาณ 80 ล้านเหรยีญสหรฐั ซึง่ได้มกีารท�ำสญัญา
ซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าจ�ำนวน 50 ล้านเหรยีญสหรฐัเพือ่ป้องกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นดงักล่าว โดยจะท�ำการต่อ
สัญญาทุกๆ 3 - 6 เดือน

		  บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีภาระหนี้สินใดๆที่ก่อให้เกิดดอกเบี้ย ดังน้ันจึงไม่มีผลกระทบจากอัตราดอกเบี้ยที่เพิ่มสูงขึ้น
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ปัจจัยความเสี่ยง

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน

	 ในปี 2554 ตลาดโดยทั่วไปอ่อนตัวลงเมื่อเทียบกับปี 2553 เนื่องจากเป็นช่วงขาลงของวัฏจักรเซมิคอนดักเตอร์ ขณะที่ยอดขายในรูป
สกุลเงินเหรียญสหรัฐเพิ่มขึ้นเล็กน้อยจากปี 2553 แต่จากที่โรงงานจังหวัดพระนครศรีอยุธยาประสบกับอุทกภัย ประกอบกับการแข็งค่าของค่า
เงินบาทและค่าเงินหยวนของจีนเมื่อเทียบกับเงินเหรียญสหรัฐ อีกทั้งต้นทุนวัตถุดิบและแรงงานที่เพิ่มขึ้น ส่งผลกระทบต่อก�ำไรของกลุ่มบริษัทฯ

	 บริษัทฯ ยังคงรักษากลยุทธทางการตลาดโดยเสนอผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพตามความต้องการของลูกค้าในราคาที่แข่งขันได้ ซึ่งฝ่าย
บริหารมั่นใจว่าบริษัทฯ มีโครงสร้างต้นทุนที่เท่ากับหรือต�่ำกว่าคู่แข่งขันส่วนใหญ่

นโยบายการลงทุน

	 บริษัทฯ มีอ�ำนาจในการจัดการควบคุมดูแลบริษัทย่อยแต่ละแห่ง ฝ่ายปฏิบัติการของบริษัทย่อยจะอยู่ภายใต้การดูแลของผู้จัดการ
โรงงานทัว่ไป ซึง่จะรายงานผลการด�ำเนนิงานต่อหวัหน้าฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯ รายจ่ายฝ่ายทนุและการบรหิารจดัการทางการเงนิจะถกูควบคมุ
ดูแลโดยฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ซึ่งจะมีการพิจารณาโดยคณะกรรมการบริษัทฯ 

แผนการในอนาคต

	 บริษัทฯ อยู่ระหว่างพิจารณาหาซื้อที่ดินในจังหวัดล�ำพูนเพื่อขยายโรงงานในอนาคต การลงทุนซื้อที่ดินนั้นคาดว่าจะใช้งบประมาณ  
80 – 200 ล้านบาท

ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี

ชื่อบริษัทผู้จ่าย ชื่อผู้สอบบัญชี ค่าสอบบัญชี (บาท)

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) กมลทิพย์ เลิศวิทย์วรเทพ 2,000,000

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด กมลทิพย์ เลิศวิทย์วรเทพ 980,000 

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด กมลทิพย์ เลิศวิทย์วรเทพ 360,000

รวมค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 3,340,000

ค่าบริการอื่น 

ชื่อบริษัทผู้จ่าย ประเภทของงานบริการอื่น ชื่อผู้สอบบัญชี

ค่าตอบแทนของงานบริการอื่น

ส่วนที่จ่ายไป
ในระหว่างปี
บัญชี (บาท)

ส่วนที่จะต้อง
จ่ายในอนาคต 

(บาท)

บริษัท ฮานา 
ไมโครอิเล็คโทรนิคส 
จ�ำกัด (มหาชน) 

การตรวจสอบเพือ่วตัถปุระสงค์เฉพาะการตรวจ
สอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท 
แอนด์ ยัง จ�ำกัด

360,000  -

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ 
(อยุธยา) จ�ำกัด

การตรวจสอบเพือ่วตัถปุระสงค์เฉพาะการตรวจ
สอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท 
แอนด์ ยัง จ�ำกัด

360,000 -

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ 
(กรุงเทพ) จ�ำกัด 

การตรวจสอบเพือ่วตัถปุระสงค์เฉพาะการตรวจ
สอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม

บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท 
แอนด์ ยัง จ�ำกัด

- -

รวมค่าตอบแทนส�ำหรับงานบริการอื่น 720,000 -
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบรษิทัมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัเตรยีมรายงานทางการเงนิ ให้มคีวามโปร่งใส และเปิดเผยต่อผูล้งทนุทนัเวลา รายงาน
ทางการเงนิได้มกีารจดัเตรยีมให้เป็นไปตามหลกัการบญัชทีีย่อมรบักนัทัว่ไป และได้มกีารเปิดเผยข้อมลูทีเ่ป็นสาระส�ำคญัในหมายเหตปุระกอบ
งบการเงิน

คณะกรรมการยงัมหีน้าทีร่กัษาระบบการควบคมุภายในเพือ่ให้มัน่ใจได้ว่าบรษิทัฯ มรีะบบการป้องกนัการใช้หรอืท�ำลายสนิทรพัย์โดยมชิอบ  
และเพื่อให้การบันทึกบัญชีต่างๆมีความน่าเชื่อถือ และถูกจัดเตรียมตามหลักการบัญชีที่ยอมรับโดยทั่วไป

คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งระหว่างปีคณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมกับผู้บริหารและผู้ตรวจสอบเพื่อ
พิจารณาเรื่องที่เป็นประเด็นส�ำคัญในด้านของระบบบัญชีและการเงิน ระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบต่างๆ

คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่ารายงานทางการเงนิประจ�ำปี 2554 ของบรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทั
ในเครือ ในส่วนที่เป็นสาระส�ำคัญ มีความถูกต้อง ครบถ้วนและน่าเชื่อถือได้

	 (นายริชาร์ด เดวิด ฮัน)	 (นายบัญชา ทานพระกร)
	 รองประธานกรรมการ ประธานบริหารและ	 ประธานคณะกรรมการบริษัท
	 หัวหน้าฝ่ายบริหาร

49รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของ
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 งบก�ำไรขาดทนุรวม งบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวม 
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผูถ้อืหุน้รวมและงบกระแสเงนิสดรวมส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัเดยีวกนัของแต่ละปีของบรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส 
จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย และได้ตรวจสอบงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส จ�ำกดั (มหาชน) ด้วยเช่นกนั ซึง่ผู้
บรหิารของกจิการเป็นผูร้บัผดิชอบต่อความถกูต้องและครบถ้วนของข้อมลูในงบการเงนิเหล่านี ้ส่วนข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบในการแสดงความเหน็ 
ต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามิได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทย่อยแห่งหนึ่งในต่างประเทศซึ่งรวมอยู่ 
ในงบการเงินรวม บริษัทย่อยดังกล่าวมียอดสินทรัพย์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวนประมาณ 328 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2 ของ 
ยอดสินทรัพย์รวม (2553: 335 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2 ของยอดสินทรัพย์รวม) และมีรายได้ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันจ�ำนวนประมาณ 
253 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 1 ของยอดรายได้รวม (2553: 227 ล้านบาท หรอืคดิเป็นร้อยละ 1 ของยอดรายได้รวม) งบการเงนิของบรษิทัย่อย 
ดังกล่าวตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่นของบริษัทย่อยนั้น โดยข้าพเจ้าได้รับรายงานการสอบบัญชีจากผู้สอบบัญชีของบริษัทย่อย และการแสดง
ความเหน็ของข้าพเจ้าในส่วนทีเ่กีย่วข้องกบัจ�ำนวนเงนิและรายการต่างๆ ของบรษิทัย่อยดงักล่าว ซึง่รวมอยูใ่นงบการเงนิรวมนีจ้งึถอืตามรายงาน
ของผู้สอบบัญชีอื่นนั้น

ข้าพเจ้าได้ปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปซึง่ก�ำหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผนและปฏบิตังิานเพือ่ให้ได้ความ
เชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลว่างบการเงนิแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิ อนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ การตรวจสอบรวมถงึการใช้วธิกีารทดสอบหลกัฐาน
ประกอบรายการทัง้ทีเ่ป็นจ�ำนวนเงนิและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิ การประเมนิความเหมาะสมของหลกัการบญัชทีีก่จิการใช้และประมาณการ 
เกีย่วกบัรายการทางการเงนิทีเ่ป็นสาระส�ำคญั ซึง่ผูบ้รหิารเป็นผูจ้ดัท�ำขึน้ ตลอดจนการประเมนิถงึความเหมาะสมของการแสดงรายการทีน่�ำเสนอ
ในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเชื่อว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุปที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าเห็นว่าจากการตรวจสอบของข้าพเจ้าและจากรายงานของผู้สอบบัญชีอื่น งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการด�ำเนินงานและกระแสเงินสดส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส 
จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยและเฉพาะของบริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตาม
หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

โดยมไิด้เป็นการแสดงความเหน็อย่างมเีงือ่นไขต่องบการเงนิข้างต้น ข้าพเจ้าขอให้สงัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 3 ในระหว่าง
ปีปัจจุบัน บริษัทฯและบริษัทย่อยได้ปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ออกโดยสภาวิชาชีพบัญชีเพื่อ 
จัดท�ำและน�ำเสนองบการเงินนี้ โดยในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชน์ของพนักงานเป็นครั้งแรก บริษัทฯและ
บริษัทย่อยเลือกรับรู้หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับก�ำไร
สะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน

	 กมลทิพย์ เลิศวิทย์วรเทพ
	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4377

	 บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด
	 กรุงเทพฯ: 28 กุมภาพันธ์ 2555

50 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 3,824,147,266 2,974,543,667 520,425,225 662,729,295

เงินลงทุนชั่วคราว 9 2,014,320,054 2,035,008,875 - -

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 8, 10 2,568,516,148 2,479,736,910 1,275,014,508 1,035,471,835

เงินชดเชยค่าประกันความเสียหายค้างรับ 22 300,000,000 - - -

สินค้าคงเหลือ 11 2,646,579,217 2,555,007,995 993,410,322 615,977,221

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 154,070,581 194,967,821 58,845,676 29,521,831

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 11,507,633,266 10,239,265,268 2,847,695,731 2,343,700,182

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 12 - - 3,427,501,838 3,427,501,838

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 97,000 97,000 97,000 97,000

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 13 6,372,590,324 6,526,493,027 1,630,983,810 1,722,116,444

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 14 14,541,422 17,568,626 4,756,328 4,739,191

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 16,850,458 20,511,504 1,328,750 1,328,750

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 6,404,079,204 6,564,670,157 5,064,667,726 5,155,783,223

รวมสินทรัพย์ 17,911,712,470 16,803,935,425 7,912,363,457 7,499,483,405

งบการเงิน
งบแสดงฐานะการเงิน

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

51รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 15 38,820,547 - - -

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนื้อื่น 8, 16 2,506,443,445 2,348,737,829 1,004,751,416 554,814,028

ประมาณการหนี้สินระยะสั้น 17 368,474,353 333,457,628 150,465,664 150,465,664

ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย 15,154,576 25,266,043 5,449,676 8,727,959

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 65,340,606 17,937,740 23,277,607 14,100,901

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,994,233,527 2,725,399,240 1,183,944,363 728,108,552

หนี้สินไม่หมุนเวียน

ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 18 352,899,533 - 154,850,654 -

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 352,899,533 - 154,850,654 -

รวมหนี้สิน 3,347,133,060 2,725,399,240 1,338,795,017 728,108,552

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามัญ 1,000,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 1,000,000,000 1,000,000,000 1,000,000,000 1,000,000,000

ทุนออกจ�ำหน่ายและช�ำระเต็มมูลค่าแล้ว

หุ้นสามัญ 830,474,960 หุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท 830,474,960 830,474,960 830,474,960 830,474,960

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 1,723,218,982 1,723,218,982 1,723,218,982 1,723,218,982

ก�ำไรสะสม

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย 19 320,218,399 320,218,399 100,000,000 100,000,000

	 จัดสรรแล้ว - ส�ำรองหุ้นสามัญซื้อคืน 20 262,987,260 262,987,260 262,987,260 262,987,260

	 ยังไม่ได้จัดสรร 11,783,074,320 11,700,365,118 3,919,874,498 4,117,680,911

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น (92,407,251) (495,741,274) - -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 14,827,566,670 14,341,523,445 6,836,555,700 7,034,362,113

หุ้นสามัญซื้อคืน 20 (262,987,260) (262,987,260) (262,987,260) (262,987,260)

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 14,564,579,410 14,078,536,185 6,573,568,440 6,771,374,853

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 17,911,712,470 16,803,935,425 7,912,363,457 7,499,483,405

งบการเงิน
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

52 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

รายได้

รายได้จากการขาย 16,314,929,359 16,957,935,712 6,273,340,810 6,300,669,065

ดอกเบี้ยรับ 157,109,899 140,740,873 7,163,133 5,341,663

เงินปันผลรับ 1,771,746 3,674,105 310,021,375 275,019,102

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 120,339,269 192,417,177 76,068,635 -

รายได้อื่น 404,197,143 350,410,356 69,283,604 72,019,266

รวมรายได้ 16,998,347,416 17,645,178,223 6,735,877,557 6,653,049,096

ค่าใช้จ่าย 21

ต้นทุนขาย 14,261,378,605 14,087,828,896 5,329,354,656 5,171,880,875

ค่าใช้จ่ายในการขาย 131,632,924 121,359,704 25,395,694 23,121,723

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 809,899,958 565,242,392 194,847,646 120,186,610

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน - - - 27,703,073

ขาดทุนจากเหตุการณ์อุทกภัย 22 99,293,874 - - -

ค่าใช้จ่ายอื่น 25,801,296 26,490,626 - -

รวมค่าใช้จ่าย 15,328,006,657 14,800,921,618 5,549,597,996 5,342,892,281

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล 1,670,340,759 2,844,256,605 1,186,279,561 1,310,156,815

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (9,350,969) (7,922,492) (2,912,948) (2,316,828)

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล 1,660,989,790 2,836,334,113 1,183,366,613 1,307,839,987

ภาษีเงินได้นิติบุคคล (42,921,044) (86,913,402) (16,342,098) (26,116,159)

ก�ำไรส�ำหรับปี 1,618,068,746 2,749,420,711 1,167,024,515 1,281,723,828

การแบ่งปันก�ำไร

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ 1,618,068,746 2,749,420,711 1,167,024,515 1,281,723,828

ก�ำไรต่อหุ้น 23

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน

	 ก�ำไรส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทฯ 2.01 3.42 1.45 1.59

งบการเงิน
งบก�ำไรขาดทุน

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

53รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2554 2553 2554 2553

ก�ำไรส�ำหรับปี 1,618,068,746 2,749,420,711 1,167,024,515 1,281,723,828

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ผลก�ำไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าเงินลงทุน 
ในหลักทรัพย์เผื่อขาย 9.2 (36,132,311) 34,876,319 - -

ผลต่างของอัตราแลกเปลี่ยนจากการแปลง
ค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 439,466,334 (585,216,713) - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี 403,334,023 (550,340,394) - -

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี 2,021,402,769 2,199,080,317 1,167,024,515 1,281,723,828

การแบ่งปันก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 2,021,402,769 2,199,080,317 1,167,024,515 1,281,723,828

งบการเงิน
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

54 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน
ก�ำไรก่อนภาษี 1,660,989,790 2,836,334,113 1,183,366,613 1,307,839,987
รายการปรับกระทบยอดก�ำไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ
(จ่าย)จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ค่าเสื่อมราคา 1,187,435,691 1,138,503,896 291,912,262 274,015,157
ค่าตัดจ�ำหน่าย 5,395,984 5,487,198 633,513 577,842
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ(โอนกลับ) 7,948,887 (3,175,314) - -
ขาดทุนจากสินค้าเสื่อมคุณภาพและเคลื่อนไหวช้า 
(โอนกลับ) 143,326,204 (34,998,185) (793,888) (30,801,428)
ขาดทุน(ก�ำไร)จากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ 1,937,894 4,406,069 (536,750) 1,211,588
ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์(โอนกลับ) 190,989,510 (16,715,107) 337,603 (1,192,066)
ส�ำรองการรับประกันสินค้า 25,801,296 26,490,626 - -
ประมาณการหนี้สินระยะสั้น - (9,276,526) - -
ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 81,771,181 - 44,906,335 -
ขาดทุน(ก�ำไร)จากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนชั่วคราว (54,521,769) 295,071 - -
ขาดทุน(ก�ำไร)จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม
ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า 2,397,154 (50,247,269) - -
ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง (1,820,627) (12,935,373) (7,993,195) (2,530,802)
ขาดทุน(ก�ำไร)จากสัญญาขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหน้าที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง 29,418,846 (25,799,479) - -
ขาดทุน(ก�ำไร)จากสัญญาแลกเปลี่ยนสินทรัพย์
ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง (1,117,305) 168,245 - -
รายได้เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย - - (310,000,000) (275,000,000)
รายได้เงินปันผลรับจากบริษัทอื่น (1,771,746) (3,674,105) (21,375) (19,125)
ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนระยะสั้น (102,628,265) (109,133,665) - -
ค่าใช้จ่ายดอกเบี้ย 564,667 787,139 434,178 893

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน 3,176,117,392 3,746,517,334 1,202,245,296 1,274,102,046
สินทรัพย์จากการด�ำเนินงาน(เพิ่มขึ้น)ลดลง
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น (56,460,146) (198,073,640) (218,835,818) 39,835,075

เงินชดเชยค่าประกันความเสียหายค้างรับ (300,000,000) - - -
สินค้าคงเหลือ (234,897,426) (763,186,306) (376,639,213) (57,278,375)
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 41,201,667 (67,436,645) (29,317,727) (1,543,699)
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (7,133,699) (5,391,408) - -

หนี้สินจากการด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)
เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 293,968,010 283,528,906 445,748,404 (102,542,939)
หนี้สินหมุนเวียนอื่น 2,432,365 (16,738,649) 1,852,330 376,172

เงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 2,915,228,163 2,979,219,592 1,025,053,272 1,152,948,280
จ่ายดอกเบี้ย - (1,140) - (893)
จ่ายภาษีเงินได้ (53,032,511) (170,316,880) (19,620,381) (106,291,806)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 2,862,195,652 2,808,901,572 1,005,432,891 1,046,655,581

งบการเงิน
งบกระแสเงินสด

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

55รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราวเพิ่มขึ้น (314,740,528) (341,825,844) - -

ดอกเบี้ยรับจากเงินลงทุนระยะสั้น 70,318,611 109,133,665 - -

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนชั่วคราว 351,421,653 120,774,311 - -

เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย - - 310,000,000 275,000,000

เงินปันผลรับจากบริษัทอื่น 1,771,746 3,674,105 21,375 19,125

ซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,396,553,927) (2,291,160,141) (234,189,801) (436,940,291)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายอุปกรณ์ 36,600,516 35,281,249 25,078,526 3,937,288

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนเพิ่มขึ้น (2,368,780) (2,187,860) (650,650) (1,855,534)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นลดลง 10,794,745 16,626,774 - -

เงินสดสุทธิจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน (1,242,755,964) (2,349,683,741) 100,259,450 (159,839,412)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น(ลดลง) 38,820,547 (43,906,080) - -

จ่ายดอกเบี้ย (560,737) (785,999) (434,178) -

จ่ายเงินปันผล (1,247,562,233) (1,126,830,404) (1,247,562,233) (1,126,830,404)

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (1,209,302,423) (1,171,522,483) (1,247,996,411) (1,126,830,404)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง) 410,137,265 (712,304,652) (142,304,070) (240,014,235)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 439,466,334 (585,216,713) - -

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สทุธิ 849,603,599 (1,297,521,365) (142,304,070) (240,014,235)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 2,974,543,667 4,272,065,032 662,729,295 902,743,530

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี (หมายเหตุ 7) 3,824,147,266 2,974,543,667 520,425,225 662,729,295

ข้อมูลกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

รายการที่ไม่ใช่เงินสดจากกิจกรรมการลงทุนประกอบด้วย

เจ้าหนี้เพื่อซื้ออาคารและอุปกรณ์เพิ่มขึ้น(ลดลง) (133,493,019) (204,144,125) (8,530,794) 4,325,074

 ก�ำไร(ขาดทุน)จากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม
 ของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย (36,132,311) 34,876,319 - -

งบการเงิน
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

56 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



งบการเงิน
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงินรวม

ทุนที่ออก

จ�ำหน่าย

และช�ำระแล้ว

ส่วนเกิน

มูลค่าหุ้นสามัญ

ก�ำไรสะสม
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น

รวมส่วนของ

ผู้ถือหุ้นของ

บริษัทฯ

หุ้นสามัญซื้อคืน รวมส่วนของ

ผู้ถือหุ้น

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

รวม

องค์ประกอบอื่น

ของส่วน

ของผู้ถือหุ้น

ส่วนเกิน

(ต�่ำ)กว่าทุน

จากการวัดมูลค่า

เงินลงทุน

ในหลักทรัพย์

เผื่อขาย

ผลต่าง

จากการแปลงค่า

งบการเงินที่เป็น

เงินตราต่าง

ประเทศ

จัดสรรแล้ว

ยังไม่ได้จัดสรรส�ำรอง

ตามกฎหมาย

ส�ำรอง

หุ้นสามัญซื้อคืน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 830,474,960 1,723,218,982 320,218,399 262,987,260 10,077,774,811 68,996,217 (14,397,097) 54,599,120 13,269,273,532 (262,987,260) 13,006,286,272

เงินปันผลจ่าย 27 - - - - (1,126,830,404) - - - (1,126,830,404) - (1,126,830,404)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี - - - - 2,749,420,711 34,876,319 (585,216,713) (550,340,394) 2,199,080,317 - 2,199,080,317

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 830,474,960 1,723,218,982 320,218,399 262,987,260 11,700,365,118 103,872,536 (599,613,810) (495,741,274) 14,341,523,445 (262,987,260) 14,078,536,185

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 830,474,960 1,723,218,982 320,218,399 262,987,260 11,700,365,118 103,872,536 (599,613,810) (495,741,274) 14,341,523,445 (262,987,260) 14,078,536,185

ผลสะสมจากการการเปลี่ยนแปลงนโยบาย

การบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์พนักงาน 3 - - - - (287,797,311) - - - (287,797,311) - (287,797,311)

เงินปันผลจ่าย 27 - - - - (1,247,562,233) - - - (1,247,562,233) - (1,247,562,233)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี - - - - 1,618,068,746 (36,132,311) 439,466,334 403,334,023 2,021,402,769 - 2,021,402,769

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 830,474,960 1,723,218,982 320,218,399 262,987,260 11,783,074,320 67,740,225 (160,147,476) (92,407,251) 14,827,566,670 (262,987,260) 14,564,579,410

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนที่ออก
จ�ำหน่าย

และช�ำระแล้ว

ส่วนเกิน
มูลค่าหุ้นสามัญ

ก�ำไรสะสม

รวมส่วนของ
ผู้ถือหุ้นของ

บริษัทฯ

หุ้นสามัญซื้อคืน รวม

จัดสรรแล้ว

ยังไม่ได้จัดสรรส�ำรอง
ตามกฎหมาย

ส�ำรอง
หุ้นสามัญซื้อคืน

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 830,474,960 1,723,218,982 100,000,000 262,987,260 3,962,787,487 6,879,468,689 (262,987,260) 6,616,481,429

เงินปันผลจ่าย 27 - - - - (1,126,830,404) (1,126,830,404) - (1,126,830,404)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี - - - - 1,281,723,828 1,281,723,828 - 1,281,723,828

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 830,474,960 1,723,218,982 100,000,000 262,987,260 4,117,680,911 7,034,362,113 (262,987,260) 6,771,374,853

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 830,474,960 1,723,218,982 100,000,000 262,987,260 4,117,680,911 7,034,362,113 (262,987,260) 6,771,374,853

ผลสะสมจากการการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี 
เกี่ยวกับผลประโยชน์พนักงาน 3 - - - - (117,268,695) (117,268,695) - (117,268,695)

เงินปันผลจ่าย 27 - - - - (1,247,562,233) (1,247,562,233) - (1,247,562,233)

ก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี - - - - 1,167,024,515 1,167,024,515 - 1,167,024,515

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 830,474,960 1,723,218,982 100,000,000 262,987,260 3,919,874,498 6,836,555,700 (262,987,260) 6,573,568,440

งบการเงิน
งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

1.	 ข้อมูลทั่วไป

	 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทจ�ำกัดซึ่งจัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทย และได้จดทะเบียนแปร
สภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกดัตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจ�ำกดัเมือ่วนัที ่27 มกราคม 2536 บรษิทัฯประกอบกจิการในประเทศไทย 
โดยด�ำเนนิธรุกจิหลกัในการผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ ทีอ่ยูต่ามทีจ่ดทะเบยีนของบรษิทัฯอยูท่ี ่10/4 หมู ่3 ถนนวภิาวดรีงัสติ 
แขวงตลาดบางเขน เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร

2.	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงิน

2.1	 งบการเงินนี้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่ก�ำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการใน 
งบการเงินตามข้อก�ำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติ 
การบัญชี พ.ศ. 2543

	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจาก 
งบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

	 งบการเงินนี้ได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี

2.2	 เกณฑ์ในการจัดท�ำงบการเงินรวม

ก)	 งบการเงนิรวมนีไ้ด้จดัท�ำขึน้โดยรวมงบการเงนิของบรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส จ�ำกดั (มหาชน) (ซึง่ต่อไปนีเ้รยีกว่า  
“บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปนี้

ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ
จัดตั้งขึ้นใน

ประเทศ
อัตราร้อยละ

ของการถือหุ้น

ร้อยละของ
สินทรัพย์ที่รวมอยู่
ในสินทรัพย์รวม ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม

ร้อยละของ
รายได้ที่รวม

อยู่ในรายได้รวม
ส�ำหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม

2554
ร้อยละ

2553
ร้อยละ

2554
ร้อยละ

2553
ร้อยละ

2554
ร้อยละ

2553
ร้อยละ

ถือหุ้นโดยบริษัทฯ

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด ผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ ไทย 100 100 1 3 2 5

บริษัท โอแมค เซลส์ จ�ำกัด จ�ำหน่ายชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิคส์ ฮ่องกง 100 100 1 1 - -

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด ลงทุน บริติช เวอร์จิน ไอส์แลนด์ 100 100 13 13 - 2

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อินเวสเม้นท์ จ�ำกัด ลงทุน บริติช เวอร์จิน ไอส์แลนด์ 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา เทคโนโลยี กรุ๊ป จ�ำกัด ลงทุน เคย์แมน ไอส์แลนด์ 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด ผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ ไทย 58 58 15 17 18 20
ถือหุ้นโดยบริษัทย่อยของบริษัทฯ

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด จ�ำหน่ายชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิคส์ บริติช เวอร์จิน ไอส์แลนด์ 100 100 7 5 27 20

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ โฮลดิ้งส จ�ำกัด ลงทุน บริติช เวอร์จิน ไอส์แลนด์ 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา เทคโนโลยี อินเวสเม้นท์ จ�ำกัด ลงทุน เคย์แมน ไอส์แลนด์ 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา ไมโครดิสเพล เทคโนโลยี อิงคจ�ำกัด ผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ สหรัฐอเมริกา 100 100 2 2 1 1

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อิงค์ จ�ำกัด ตัวแทนจ�ำหน่ายและบริการด้านลูกค้า สหรัฐอเมริกา 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส เอ็นเตอร์ไพรส์ จ�ำกัด ลงทุน บริติช เวอร์จิน ไอส์แลนด์ 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา มาเก๊า คอมเมอร์เชียล ออฟชอร์ จ�ำกัด บริการด้านลูกค้า มาเก๊า 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส (เจียซิง) จ�ำกัด ผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ จีน 100 100 25 23 1 1

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด ผลติและจ�ำหน่ายชิน้ส่วนอเิลค็ทรอนคิส์ ไทย 42 42 11 12 13 15

59รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

ข)	 บริษัทฯน�ำงบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจัดท�ำงบการเงินรวมตั้งแต่วันที่บริษัทฯมีอ�ำนาจในการควบคุม 
บริษัทย่อยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทย่อยนั้น

ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดท�ำขึ้นโดยใช้นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญเช่นเดียวกันกับของบริษัทฯ

ง)	 สนิทรพัย์และหนีส้นิตามงบการเงนิของบรษิทัย่อยซึง่จดัตัง้ในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงนิบาทโดยใช้อตัราแลกเปลีย่น  
ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายได้และค่าใช้จ่ายแปลงค่าเงินเป็นบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ย 
รายเดือน ผลต่างซึ่งเกิดขึ้นจากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็น
เงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบรษิทัฯและบรษิทัย่อย รายการค้าระหว่างกนัทีม่สีาระส�ำคญัได้ถกูตดัออกจากงบการเงนิรวมนีแ้ล้ว

2.3	 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน

3.	 การปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ในระหว่างปี

	 ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทัฯได้ปฏบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหม่ทีอ่อกโดยสภาวชิาชพีบญัชดีงันี้

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2552) การน�ำเสนองบการเงิน

ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2552) สินค้าคงเหลือ

ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด

ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชี และข้อผิดพลาด

ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2552) สัญญาก่อสร้าง

ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2552) ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า

ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้

ฉบับที่ 19 ผลประโยชน์ของพนักงาน

ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทุนการกู้ยืม

ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ฉบับที่ 26 การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน

ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษัทร่วม

ฉบับที่ 29 การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง

ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนได้เสียในการร่วมค้า

ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2552) ก�ำไรต่อหุ้น

ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหว่างกาล

ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยค่าของสินทรัพย์

ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น

ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน

60 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 2 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

ฉบับที่ 3 (ปรับปรุง 2552) การรวมธุรกิจ

ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด�ำเนินงานที่ยกเลิก

ฉบับที่ 6 การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 15 สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 31 รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

	 มาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงินนี้ ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนี้

	 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 มาตรฐานการบญัชฉีบบันีก้�ำหนดให้กจิการรบัรูผ้ลประโยชน์ทีใ่ห้กบัพนกังานเป็นค่าใช้จ่ายเมือ่กจิการได้รบับรกิารจ้างงานจากพนกังาน
แล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมินและบันทึกหนี้สินเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงานเนื่องจากเกษียณอายุ โดยใช้การ
ค�ำนวณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งเดิมบริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ผลประโยชน์ที่ให้กับพนักงานดังกล่าวเมื่อเกิดรายการ

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้เปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวในปีปัจจุบันและรับรู้หนี้สินในช่วงที่เปลี่ยนแปลงโดยบันทึกปรับกับ 
ก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน การเปลี่ยนแปลงนี้ท�ำให้ก�ำไรสะสม ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบันของบริษัทฯและบริษัทย่อย 
ลดลงเป็นจ�ำนวน 288 ล้านบาท (เฉพาะของบรษิทัฯ: 117 ล้านบาท) และบรษิทัฯและบรษิทัย่อยมกี�ำไรส�ำหรบัปี 2554 ลดลงเป็นจ�ำนวน  
82 ล้านบาท (0.10 บาทต่อหุ้น) (เฉพาะของบริษัทฯ: ก�ำไรลดลงเป็นจ�ำนวน 47 ล้านบาท ก�ำไรต่อหุ้นลดลง 0.06 บาทต่อหุ้น) ผลสะสม
ของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกล่าวได้แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงการเปลี่ยนแปลงของผู้ถือหุ้น

4.	 มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่ยังไม่มีผลบังคับใช้

	 สภาวชิาชพีบญัชไีด้ออกมาตรฐานการบญัชฉีบบัปรบัปรงุและมาตรฐานการบญัชใีหม่ซึง่มผีลบงัคบัใช้ส�ำหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่
ในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดข้างล่างนี้

มาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 12 ภาษีเงินได้

ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) การบัญชีส�ำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ

การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบับที่ 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมด�ำเนินงาน

ฉบับที่ 21 ภาษีเงินได้ - การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิด ค่าเสื่อมราคาที่ตีราคาใหม่

ฉบับที่ 25 ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น

	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯเชือ่ว่ามาตรฐานการบญัชข้ีางต้นจะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิเมือ่น�ำมาถอืปฏบิตั ิยกเว้น
มาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนี้

	 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้

	 มาตรฐานการบญัชฉีบบันีก้�ำหนดให้กจิการระบผุลแตกต่างชัว่คราวทีเ่กดิจากความแตกต่างของมลูค่าสนิทรพัย์และหนีส้นิระหว่างเกณฑ์
ทางบัญชีและภาษีอากร เพื่อรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนด

	 ปัจจบุนัฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯอยูร่ะหว่างการประเมนิผลกระทบทีอ่าจมต่ีองบการเงนิในปีทีเ่ริม่น�ำมาตรฐานการบญัชฉีบบันีม้าถอืปฏบิตัิ
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	 มาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่21 (ปรบัปรงุ 2552) เรือ่ง ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ

	 มาตรฐานการบญัชฉีบบันีก้�ำหนดให้บรษิทัฯระบสุกลุเงนิหลกัทีใ่ช้ในการด�ำเนนิงานตามเงือ่นไขทีร่ะบใุนมาตรฐานและบรษิทัฯต้องบนัทกึ
รายการบัญชี แสดงฐานะการเงินและวัดผลการด�ำเนินงานในสกุลเงินหลักที่ใช้ในการด�ำเนินงานนั้น ซึ่งอาจไม่ใช่สกุลเงินบาท

	 ปัจจบุนัฝ่ายบรหิารของบรษิทัฯอยูร่ะหว่างการประเมนิผลกระทบทีอ่าจมต่ีองบการเงนิในปีทีเ่ริม่น�ำมาตรฐานการบญัชฉีบบันีม้าถอืปฏบิตัิ

5.	 นโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ

5.1	 การรับรู้รายได้

	 ขายสินค้า

	 รายได้จากการขายสนิค้ารบัรูเ้มือ่บรษิทัฯได้โอนความเสีย่งและผลตอบแทนทีม่นียัส�ำคญัของความเป็นเจ้าของสนิค้าให้กบัผูซ้ือ้
แล้ว รายได้จากการขายแสดงมลูค่าตามราคาในใบก�ำกบัสนิค้าโดยไม่รวมภาษมีลูค่าเพิม่ ส�ำหรบัสนิค้าทีไ่ด้ส่งมอบหลงัจากหกั
ส่วนลดแล้ว

	 ดอกเบี้ยรับ

	 ดอกเบี้ยรับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แท้จริง

	 ค่าเช่ารับ

	 ค่าเช่ารับถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้าง

	 เงินปันผลรับ

	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล

5.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด หมายถงึ เงนิสดและเงนิฝากธนาคาร และเงนิลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพคล่องสงู ซึง่ถงึก�ำหนด
จ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจ�ำกัดในการเบิกใช้

5.3	 ลูกหนี้การค้า

	 ลกูหนีก้ารค้าแสดงมลูค่าตามจ�ำนวนมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบั บรษิทัฯบนัทกึค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูส�ำหรบัผลขาดทนุโดยประมาณ
ที่อาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหนี้

5.4	 สินค้าคงเหลือ

	 วัตถุดิบ งานระหว่างท�ำ และสินค้าส�ำเร็จรูปแสดงมูลค่าตามราคาทุนมาตรฐาน (ซึ่งใกล้เคียงกับต้นทุนจริง) หรือมูลคา่สุทธิที่
จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต�่ำกว่า ต้นทุนงานระหว่างท�ำและสินค้าส�ำเร็จรูปได้รวมค่าวัตถุดิบ แรงงานทางตรง และค่าใช้จ่าย
โรงงาน

	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือจะตั้งขึ้นส�ำหรับสินค้าที่ล้าสมัย เคลื่อนไหวช้าหรือเสื่อมคุณภาพ

5.5	 เงินลงทุน

ก)	 เงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เพือ่ค้าของบรษิทัย่อยแสดงตามมลูค่ายตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรพัย์
บันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

ข)	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายของบริษัทย่อยแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ 
หลักทรัพย์ดังกล่าวเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น และจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนเมื่อได้
จ�ำหน่ายหลักทรัพย์ดังกล่าวออกไป

ค)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยที่แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน

62 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดค�ำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ สิ้นวันท�ำการสุดท้ายของปีของ
ตลาดหลกัทรพัย์ของประเทศทีอ่อกตราสารหุน้ ส่วนมลูค่ายตุธิรรมของตราสารหนีค้�ำนวณโดยใช้อตัราผลตอบแทนทีอ้่างองิจาก
ธนาคารพาณิชย์ในต่างประเทศ

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักในการค�ำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 ในกรณีที่มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ่งไปอีกประเภทหนึ่ง บริษัทฯและบริษัทย่อยจะปรับมูลค่าของ 
เงนิลงทนุดงักล่าวใหม่โดยใช้มลูค่ายตุธิรรม ณ วนัทีโ่อนเปลีย่นประเภทเงนิลงทนุ ผลแตกต่างระหว่างราคาตามบญัชแีละมลูค่า
ยุติธรรม ณ วันที่โอนจะบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนหรือแสดงเป็นส่วนเกิน (ต�่ำกว่า) ทุนจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่า 
ในส่วนของผู้ถือหุ้นแล้วแต่ประเภทของเงินลงทุนที่มีการโอนเปลี่ยน

	 เมื่อมีการจ�ำหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับมูลคา่ตามบัญชีของเงินลงทุน จะถูกบันทึกในส่วนของ
ก�ำไรหรือขาดทุน

5.6	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และค่าเสื่อมราคา

	 ที่ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเสื่อมราคาสะสม และค่าเผื่อการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ (ถ้ามี)

	 ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ
ดังนี้

		  สิ่งปรับปรุงสินทรัพย์เช่า	 ตามอายุสัญญาเช่า
		  อาคาร	 20 ปี
		  สิ่งติดตั้ง	 10 ปี
		  สินทรัพย์อื่น	 3 - 15 ปี

	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

	 ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดิน งานระหว่างก่อสร้างและเครื่องจักรระหว่างติดตั้ง

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการอุปกรณ์ ออกจากบัญชี เมื่อจ�ำหนา่ยสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ในอนาคตจากการใช้หรอืการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ รายการผลก�ำไรหรอืขาดทนุจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ จะรบัรูใ้นส่วนของก�ำไร
หรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพย์นั้นออกจากบัญชี

5.7	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์นั้น

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดอย่างมีระบบตลอดอายุการให้ประโยชน์
เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพย์นั้น และจะประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ดังกล่าวเมื่อมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์นั้นเกิดการด้อยค่า 
บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลาการตัดจ�ำหน่ายและวิธีการตัดจ�ำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนดังกล่าวทุกสิ้นปีเป็นอย่างน้อย ค่า
ตัดจ�ำหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัดมีดังนี้

		  อายุการให้ประโยชน์
		  คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	 5 - 10 ปี
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5.8	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอ�ำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯควบคุมไม่วา่
จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

	 นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัร่วมและบคุคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงโดยทางตรงหรอืทางอ้อมซึง่ท�ำให้ 
มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญต่อบริษัทฯ ผู้บริหารส�ำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอ�ำนาจในการวางแผนและ
ควบคุมการด�ำเนินงานของบริษัทฯ

5.9	 เงินตราต่างประเทศ

	 รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงคา่เป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการ สินทรัพย์และหนี้สินที่เป็น
ตัวเงินซึ่งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

	 กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

5.10	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

	 ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจะท�ำการประเมนิการด้อยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์หรอืสนิทรพัย์
ที่ไม่มีตัวตนอื่นหากมีข้อบ่งชี้ว่าสินทรัพย์ดังกล่าวอาจด้อยค่า บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ขาดทุนจากการด้อยค่าเมื่อมูลค่าที่
คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์มีมูลค่าต�่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ทั้งนี้มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่า
ยุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจาก
การใช้สนิทรพัย์ บรษิทัฯและบรษิทัย่อยประมาณการกระแสเงนิสดในอนาคตทีก่จิการคาดว่าจะได้รบัจากสนิทรพัย์และค�ำนวณ
คิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีที่สะท้อนถึงการประเมินความเสี่ยงในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตาม
ระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่ก�ำลังพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนใน 
การขาย บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้แบบจ�ำลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย์ ซึ่งสะท้อนถึงจ�ำนวนเงินที่
กจิการสามารถจะได้มาจากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์หกัด้วยต้นทนุในการจ�ำหน่าย โดยการจ�ำหน่ายนัน้ผูซ้ือ้กบัผูข้ายมคีวามรอบรู้
และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผู้ที่ไม่มีความเกี่ยวข้องกัน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

	 หากในการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์ มีข้อบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นว่าผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่รับรู้ใน 
งวดก่อนได้หมดไปหรอืลดลง บรษิทัฯจะประมาณมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืของสนิทรพัย์นัน้ และจะกลบัรายการผลขาดทนุจาก
การด้อยค่าทีร่บัรูใ้นงวดก่อนกต่็อเมือ่มกีารเปลีย่นแปลงประมาณการทีใ่ช้ก�ำหนดมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืภายหลงัจากการรบัรู้ 
ผลขาดทนุจากการด้อยค่าครัง้ล่าสดุ โดยมลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์ทีเ่พิม่ขึน้จากการกลบัรายการผลขาดทนุจากการด้อยค่า
ต้องไม่สูงกวา่มูลค่าตามบัญชีที่ควรจะเป็นหากกิจการไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยคา่ของสินทรัพย์ในงวดก่อนๆ บริษัทฯ
จะบันทึกกลับรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์โดยรับรู้ไปยังส่วนของก�ำไรหรือขาดทุนทันที

5.11	 ผลประโยชน์ของพนักงาน

	 ผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงาน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้ เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน

	 โครงการสมทบเงิน

	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรพัย์ของกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีได้แยกออกจากสนิทรพัย์ของบรษิทัฯและ 
บริษัทย่อย เงินที่บริษัทฯและบริษัทย่อยจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ
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	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมภีาระส�ำหรบัเงนิชดเชยทีต้่องจ่ายให้แก่พนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่บรษิทัฯถอืว่า
เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานส�ำหรับพนักงาน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยค�ำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่
ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยบริษัทฯและบริษัทย่อยได้ท�ำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกันภัย

	 ผลก�ำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยส�ำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของ
พนักงานจะรับรู้ทันทีในก�ำไรหรือขาดทุน

	 ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน เป็นครั้งแรก บริษัทฯและบริษัทย่อยเลือกรับ
รู้หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่มากกว่าหนี้สินที่รับรู้ ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับก�ำไรสะสม 
ณ วันต้นงวดของปีปัจจุบัน

	 ประมาณการหนี้สินส�ำหรับวันหยุดพนักงาน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยตัง้ประมาณการหนีส้นิส�ำหรบัวนัหยดุพนกังาน ซึง่ค�ำนวณตามนโยบายและสตูรการค�ำนวณของบรษิทัฯ
โดยขึ้นอยู่กับเงินเดือนของพนักงาน อายุการท�ำงานและจ�ำนวนวันหยุดที่ไม่ได้ใช้

5.12	 หุ้นทุนซื้อคืน

	 หุ้นทุนซื้อคืนแสดงมูลค่าในงบแสดงฐานะการเงินด้วยราคาทุนเป็นรายการหักจากส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งหมด หากราคาขายของ
หุ้นทุนซื้อคืนสูงกว่าราคาซื้อหุ้นทุนซื้อคืน บริษัทฯจะรับรู้ผลต่างเข้าบัญชีส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนและหากราคาขายของ 
หุ้นทุนซื้อคืนต�่ำกว่าราคาซื้อหุ้นทุนซื้อคืน บริษัทฯจะน�ำผลต่างหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนให้หมดไปก่อน แล้วจึงน�ำ 
ผลต่างที่เหลืออยู่ไปหักจากบัญชีก�ำไรสะสม

5.13	 ประมาณการหนี้สิน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกประมาณการหนี้สินไว้ในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิดขึ้นแล้ว 
และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯและบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพัน
นั้น และบริษัทฯและบริษัทย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระผูกพันนั้นได้อย่างน่าเชื่อถือ

	 นอกจากนี้ บริษัทย่อยได้บันทึกส�ำรองการรับประกันสินค้า ซึ่งประมาณขึ้นโดยพิจารณาจากภาระผูกพันการรับประกันสินค้า
ตามสัญญาการผลิต

5.14	 ภาษีเงินได้

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยบันทึกภาษีเงินได้ตามจ�ำนวนที่คาดว่าจะจ่ายให้กับหน่วยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยค�ำนวณจากก�ำไร
ทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดในกฎหมายภาษีอากร

5.15	 ตราสารอนุพันธ์ - สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า

	 ลกูหนีแ้ละเจ้าหนีต้ามสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้าจะถกูแปลงค่าตามอตัราแลกเปลีย่น ณ วนัสิน้รอบระยะเวลา
รายงาน ก�ำไรขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศดังกล่าวจะถูกบันทึกในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน
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6.	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่ส�ำคัญ

	 ในการจดัท�ำงบการเงนิตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิและการประมาณการในเรือ่งทีม่คีวาม
ไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดง
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่
ส�ำคัญมีดังนี้

	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
จากลกูหนีแ้ต่ละราย โดยค�ำนงึถงึประสบการณ์การเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ีค่งค้างและสภาวะเศรษฐกจิทีเ่ป็นอยูใ่นขณะนัน้ เป็นต้น

	 ค่าเผื่อการการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ

	 ในการประมาณค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าสนิค้าคงเหลอื ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิในการประมาณผลขาดทนุทีค่าดว่าจะเกดิ
จากสินค้าเสื่อมคุณภาพและเคลื่อนไหวช้า รวมถึงราคาตลาดที่ลดลงของสินค้าคงเหลือ

	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 ในการประเมนิมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิทีไ่ม่มกีารซือ้ขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซือ้ขายคล่อง ฝ่ายบรหิาร 
ต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยใช้เทคนิคและแบบจ�ำลองการประเมินมูลค่า ซึ่ง
ตัวแปรที่ใช้ในแบบจ�ำลองได้มาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยค�ำนึงถึงสภาพคล่อง ข้อมูลความสัมพันธ์ และการ
เปลี่ยนแปลงของมูลค่าของเครื่องมือทางการเงินในระยะยาว

	 ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยจะตั้งค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายและเงินลงทุนทั่วไปเมื่อมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน 
ดงักล่าวได้ลดลงอย่างมสีาระส�ำคญัและเป็นระยะเวลานานหรอืมข้ีอบ่งชีข้องการด้อยค่า การทีจ่ะสรปุว่าเงนิลงทนุดงักล่าวได้ลดลงอย่าง
มีสาระส�ำคัญหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหาร

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา

	 ในการค�ำนวณค่าเสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ์ ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายกุารให้ประโยชน์และมลูค่าคงเหลอืเมือ่
เลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

	 นอกจากนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทกึขาดทนุจากการด้อยค่า
หากคาดว่ามลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนืต�ำ่กว่ามลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัย์นัน้ ในการนีฝ่้ายบรหิารจ�ำเป็นต้องใช้ดลุยพนิจิทีเ่กีย่วข้องกบั
การคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์

	 หนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน ประมาณขึน้ตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั ซึง่ต้องอาศยัข้อสมมตฐิาน
ต่าง ๆในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวน
พนักงาน เป็นต้น
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

7.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ตามทีแ่สดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงนิและงบกระแสเงนิสด
ประกอบด้วยรายการดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เงินสดและเงินฝากธนาคาร 1,789,864 1,064,128 270,425 212,729

ตั๋วแลกเงิน 610,000 750,000 250,000 450,000

เงินฝากประจ�ำอายุไม่เกิน 3 เดือน 1,424,283 1,160,416 - -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 3,824,147 2,974,544 520,425 662,729

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 เงินฝากออมทรัพย์ เงินฝากประจ�ำ และตั๋วแลกเงินมีอัตราดอกเบี้ยระหว่างร้อยละ 0.001 ถึง 3.25 ต่อปี  
(2553: ร้อยละ 0.001 ถึง 2.25 ต่อปี)

8.	 รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

	 ในระหว่างปี บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมรีายการธรุกจิทีส่�ำคญักบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั รายการธรุกจิดงักล่าวเป็นไปตามเงือ่นไข
ทางการค้าและเกณฑ์ตามทีต่กลงกนัระหว่างบรษิทัฯและบคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตามปกตธิรุกจิ โดยสามารถ
สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ
นโยบายการก�ำหนดราคา

2554 2553

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย
(ซึ่งได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)

ขายสินค้า 13 22 ราคาที่ตกลงร่วมกันเนื่องจากสินค้าที่จ�ำหน่ายให้ลูกค้าแต่ละราย
มีลักษณะเฉพาะเจาะจง

เงินปันผลรับ 310 275 ตามอัตราที่ประกาศจ่าย

ค่าเช่ารับ 9 13 ราคาตามสัญญา

ซื้อวัตถุดิบ 162 91 ราคาทุนบวกส่วนเพิ่ม

ซื้อสินทรัพย์ถาวร 4 1 ราคาทุนบวกส่วนเพิ่ม

ค่าบริการจ่าย 4 2 ตามอัตราที่ระบุในสัญญา
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553

ลูกหนี้การค้า - บริษัทย่อย

บริษัท ฮานา ไมโครดิสเพล เทคโนโลยี อิงค์ จ�ำกัด 11,642 15,834

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด 352 -

บริษัท โอแมค เซลส์ จ�ำกัด 108 1,450

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด 107 1,149

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด 78 -

รวมลูกหนี้การค้า - บริษัทย่อย 12,287 18,433

เจ้าหนี้การค้า - บริษัทย่อย

บริษัท โอแมค เซลส์ จ�ำกัด 49,990 8,244

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด 36,863 1,370

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด 4,540 576

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อิงค์ จ�ำกัด 1,651 624

บริษัท ฮานา ไมโครดิสเพล เทคโนโลยี อิงค์ จ�ำกัด 1,069 2,169

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อินเวสเม้นท์ จ�ำกัด 32 68

รวมเจ้าหนี้การค้า - บริษัทย่อย 94,145 13,051

	 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

	 ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมค่ีาใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังานทีใ่ห้แก่กรรมการและผูบ้รหิาร  
ดังต่อไปนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ผลประโยชน์ระยะสั้น 81 85 9 11

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 8 - 8 -

รวม 89 85 17 11
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

9.	 เงินลงทุนชั่วคราว

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

31 ธันวาคม 2554 31 ธันวาคม 2553

ราคาทุน/
ราคาตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

ราคาทุน/
ราคาตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม

หลักทรัพย์เพื่อค้า

ตราสารทุนในความต้องการของตลาดใน
ต่างประเทศ 95,074 95,956 30,154 33,274

ตราสารทุนในความต้องการของตลาดในประเทศ - - 37,353 128,196

รวม 95,074 95,956 67,507 161,470

บวก:	 ก�ำไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม
		  ของเงินลงทุน 882 - 93,963 -

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า 95,956 95,956 161,470 161,470

หลักทรัพย์เผื่อขาย

ตราสารหนี้ภาคเอกชนในความต้องการของตลาด
ในต่างประเทศ 1,000,449 1,046,768 901,608 932,940

หุ้นกู้ในต่างประเทศ 843,831 865,252 868,058 940,599

รวม 1,844,280 1,912,020 1,769,666 1,873,539

บวก:	 ก�ำไรจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรม
		  ของเงินลงทุน 67,740 - 103,873 -

เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย 1,912,020 1,912,020 1,873,539 1,873,539

เงินฝากประจ�ำกับสถาบันการเงิน

เงินฝากประจ�ำไม่เกิน 1 ปี 6,344 6,344 - -

เงินลงทุนในเงินฝากประจ�ำกับสถาบันการเงิน 6,344 6,344 - -

รวมเงินลงทุนชั่วคราว 2,014,320 2,014,320 2,035,009 2,035,009
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

9.1	 หลักทรัพย์เพื่อค้า

	 ตัง้แต่ไตรมาสสามของปี 2551 บรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส อนิเตอร์เนชัน่แนล จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อยในต่างประเทศได้ลงทนุ
ในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมของบรษิทัทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ในรฐัเคย์แมน ไอส์แลนด์ และหุน้ของบรษิทัแห่งหนึง่ 
ที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ในประเทศไทย รวมถึงได้ลงทุนใน Credit linked note ผา่นทางธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่ง
ในต่างประเทศโดยบริษัทย่อยจัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้า ในระหว่างปี 2553 บริษัทย่อย
ได้ไถ่ถอน Credit linked note ที่ได้ลงทุนในปี 2552 โดยมีก�ำไรจากการไถ่อนจ�ำนวน 0.2 ล้านเหรียญฮ่องกง หรือเทียบเท่า
ประมาณ 0.8 ล้านบาท ในระหว่างปีปัจจุบันบริษัทย่อยดังกล่าวมีการลงทุนเพิ่มในกองทรัสต์เพื่อการลงทุนในหุ้นกู้ที่ออกโดย
ธนาคารพาณชิย์แห่งหนึง่ในต่างประเทศ นอกจากนี ้บรษิทัย่อยดงักล่าวได้จ�ำหน่ายหุน้คงเหลอืของบรษิทัแห่งหนึง่ทีจ่ดทะเบยีน
ในตลาดหลักทรัพย์ในประเทศไทย โดยมีก�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงินลงทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 1.8 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ 
เทียบเท่าประมาณ 53.1 ล้านบาท

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัย่อยได้ประเมนิมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุของตราสารทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวม และ
กองทรสัต์เพือ่การลงทนุในหุน้กูท้ีอ่อกโดยธนาคารพาณชิย์แห่งหนึง่ในต่างประเทศ โดยใช้มลูค่าอ้างองิจากราคาตลาดในประเทศ
นั้น ๆ ซึ่งมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนลดลงเป็นจ�ำนวน 0.07 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่าประมาณ 2.4 ล้านบาท 
(2553: เพิ่มขึ้นเป็นจ�ำนวน 14.1 ล้านเหรียญฮ่องกง หรือเทียบเท่าประมาณ 50.2 ล้านบาท) บริษัทย่อยบันทึกการเปลี่ยนแปลง
มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าดังกล่าวในส่วนของก�ำไรหรือขาดทุน

9.2	 หลักทรัพย์เผื่อขาย

	 นอกจากนี้ บริษัทย่อยดังกล่าวได้ลงทุนในตราสารหนี้ภาคเอกชนที่ออกโดยบริษัทหลายแห่งที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
ในต่างประเทศและได้ลงทนุในหุน้กูใ้นต่างประเทศ การลงทนุนีท้�ำผ่านทางธนาคารพาณชิย์สามแห่งในต่างประเทศ โดยบรษิทัย่อย 
จัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย ในระหว่างปี 2553 บริษัทย่อยดังกล่าวได้ลงทุนเพิ่มทั้งใน
ตราสารหนีภ้าคเอกชนและหุน้กูใ้นต่างประเทศ รวมถงึได้จ�ำหน่ายตราสารหนีภ้าคเอกชนทีอ่อกโดยบรษิทัหลายแห่งทีจ่ดทะเบยีน
ในตลาดหลักทรัพย์ในต่างประเทศและหุ้นกู้บางส่วน และมีหุ้นกู้บางส่วนครบก�ำหนดช�ำระ โดยมีผลขาดทุนสุทธิจากหุ้นกู้ที่ 
ครบก�ำหนดช�ำระและการจ�ำหน่ายเงินลงทุนเป็นจ�ำนวนเงิน 0.3 ลา้นเหรียญฮ่องกง หรือเทียบเทา่ประมาณ 1.1 ล้านบาท ใน
ระหว่างปีปัจจบุนับรษิทัย่อยดงักล่าวได้ลงทนุเพิม่ในตราสารหนีภ้าคเอกชน รวมถงึได้จ�ำหน่ายตราสารหนีภ้าคเอกชนทีอ่อกโดย 
บรษิทัหลายแห่งทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์ในต่างประเทศและหุน้กูบ้างส่วน โดยมกี�ำไรจากการจ�ำหน่ายเงนิลงทนุดงักล่าว 
เป็นจ�ำนวนเงินรวม 0.05 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือเทียบเท่าประมาณ 1.4 ล้านบาท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยได้น�ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายบางส่วนไปวางเป็นหลักทรัพย์ค�้ำประกันเงินกู้ยืม
ระยะสั้นจากสถาบันการเงินตามที่กล่าวในหมายเหตุ 15

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัย่อยได้ประเมนิมลูค่ายตุธิรรมของตราสารหนีแ้ละหุน้กูค้งเหลอื โดยใช้มลูค่าอ้างองิจากธนาคาร
พาณชิย์สามแห่งข้างต้น ซึง่มลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุลดลงเป็นจ�ำนวน 1.3 ล้านเหรยีญสหรฐัอเมรกิา หรอืเทยีบเท่าประมาณ 
36.1 ล้านบาท (2553: เพิ่มขึ้นเป็นจ�ำนวน 10.8 ล้านเหรียญฮ่องกง หรือเทียบเท่าประมาณ 34.9 ล้านบาท) บริษัทย่อยบันทึก
การเปลีย่นแปลงมลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เผือ่ขายดงักล่าวเป็นรายการแยกต่างหากในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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10.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

อายุหนี้ค้างช�ำระ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ลูกหนี้การค้า - บริษัทย่อย

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ - - 1,691 2,054

ค้างช�ำระ

ไม่เกิน 3 เดือน - - 4,140 8,238

3 - 6 เดือน - - 2,387 3,630

6 - 12 เดือน - - 3,107 4,030

มากกว่า 12 เดือน - - 962 481

รวมลูกหนี้การค้า - บริษัทย่อย - - 12,287 18,433

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน

ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 2,090,226 1,909,840 1,138,627 858,884

ค้างช�ำระ

น้อยกว่า 3 เดือน 354,943 513,225 105,460 152,470

3 - 6 เดือน 20,670 8,957 929 1,072

6 - 12 เดือน 7,236 2,782 34 -

มากกว่า 12 เดือน 5,380 - - -

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 2,478,455 2,434,804 1,245,050 1,012,426

หัก:	ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (11,189) (3,240) - -

รวมลูกหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน - สุทธิ 2,467,266 2,431,564 1,245,050 1,012,426

รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ 2,467,266 2,431,564 1,257,337 1,030,859

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 101,250 48,173 17,678 4,613

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 2,568,516 2,479,737 1,275,015 1,035,472
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บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

11.	 สินค้าคงเหลือ

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุน

ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2554 2553 2554 2553 2554 2553

สินค้าส�ำเร็จรูป 553,620 685,984 (121,434) (129,442) 432,186 556,542

งานระหว่างท�ำ 292,648 243,303 - - 292,648 243,303

วัตถุดิบ 2,000,275 1,747,327 (227,963) (76,629) 1,772,312 1,670,698

สินค้าระหว่างทาง 149,433 84,465 - - 149,433 84,465

รวม 2,995,976 2,761,079 (349,397) (206,071) 2,646,579 2,555,008

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน
รายการปรับลดราคาทุน

ให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ
สินค้าคงเหลือ - สุทธิ

2554 2553 2554 2553 2554 2553

สินค้าส�ำเร็จรูป 202,060 223,299 (121,287) (129,239) 80,773 94,060

งานระหว่างท�ำ 117,251 72,080 - - 117,251 72,080

วัตถุดิบ 808,856 495,767 (54,734) (47,576) 754,122 448,191

สินค้าระหว่างทาง 41,264 1,646 - - 41,264 1,646

รวม 1,169,431 792,792 (176,021) (176,815) 993,410 615,977

12.	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย

(หน่วย: พันบาท)

ชื่อบริษัท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ทุนเรียกช�ำระแล้ว สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน

เงินปันผลรับ

ส�ำหรับปี สิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม

2554 2553
2554

ร้อยละ

2553

ร้อยละ
2554 2553 2554 2553

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด 1,200,000 1,200,000 58 58 2,142,910 2,142,910 70,000 175,000

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด 1,000,000 1,000,000 100 100 1,011,100 1,011,100 240,000 100,000

บริษัท โอแมค เซลส์ จ�ำกัด 325 325 100 100 273,492 273,492 - -

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด - - 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคสอินเวสท์เม้นท์ จ�ำกัด - - 100 100 - - - -

บริษัท ฮานา เทคโนโลยี กรุ๊ป จ�ำกัด - - 100 100 - - - -

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย 3,427,502 3,427,502 310,000 275,000
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

13.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ที่ดิน อาคาร
สิ่งปรับปรุง
สินทรัพย์

เช่า
สิ่งติดตั้ง

เครื่องจักร
และ

อุปกรณ์

เครื่อง
ตกแต่งและ

อุปกรณ์
ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ

งานระหว่าง
ก่อสร้าง

และ
เครื่องจักร
ระหว่างติด

ตั้ง

รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2552 157,377 1,835,701 138,354 535,123 8,745,580 426,315 55,338 179,350 12,073,138

ซื้อเพิ่ม 121,631 11,919 155 27,482 1,038,672 50,455 8,430 944,458 2,203,202

จ�ำหน่าย - - - (6,470) (199,472) (8,125) (13,570) - (227,637)

โอนเข้า(ออก) - 210,208 - 15,150 513,347 5,572 - (744,277) -

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - (40,304) (4,071) - (132,000) (3,681) (1,033) (4,338) (185,427)

31 ธันวาคม 2553 279,008 2,017,524 134,438 571,285 9,966,127 470,536 49,165 375,193 13,863,276

ซื้อเพิ่ม - 8,633 - 26,048 328,263 32,948 1,526 688,247 1,085,665

จ�ำหน่าย - - - (5) (114,000) (15,846) (8,614) - (138,465)

โอนเข้า(ออก) - 126,560 - 60,527 573,779 11,368 3,502 (775,736) -

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - 56,946 2,979 - 195,635 4,753 1,600 7,327 269,240

31 ธันวาคม 2554 279,008 2,209,663 137,417 657,855 10,949,804 503,759 47,179 295,031 15,079,716

ค่าเสื่อมราคาสะสม

31 ธันวาคม 2552 - 515,149 111,641 357,335 5,005,938 342,780 35,243 - 6,368,086

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 91,279 5,947 40,573 958,038 34,808 7,859 - 1,138,504

ค่าเสื่อมราคาสะสมส�ำหรับสินทรัพย์ที่จ�ำหน่าย - - - (383) (168,438) (6,888) (12,241) - (187,950)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - (8,368) (2,783) - (50,181) (2,762) (580) - (64,674)

31 ธันวาคม 2553 - 598,060 114,805 397,525 5,745,357 367,938 30,281 - 7,253,966

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 106,260 3,420 43,102 988,523 39,460 6,671 - 1,187,436

ค่าเสื่อมราคาสะสมส�ำหรับสินทรัพย์ที่จ�ำหน่าย - - (616) (5) (76,964) (15,156) (7,186) - (99,927)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - 14,712 1,286 - 69,402 3,198 1,061 - 89,659

31 ธันวาคม 2554 - 719,032 118,895 440,622 6,726,318 395,440 30,827 - 8,431,134

ค่าเผื่อการด้อยค่า

31 ธันวาคม 2552 - - - 613 103,486 - - - 104,099

ลดลงระหว่างปี - - - - (16,715) - - - (16,715)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - - - (4,567) - - - (4,567)

31 ธันวาคม 2553 - - - 613 82,204 - - - 82,817

เพิ่มขึ้นระหว่างปี - - - - 190,989 - - - 190,989

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน - - - - 2,186 - - - 2,186

31 ธันวาคม 2554 - - - 613 275,379 - - - 275,992

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2553 279,008 1,419,464 19,633 173,147 4,138,566 102,598 18,884 375,193 6,526,493

31 ธันวาคม 2554 279,008 1,490,631 18,522 216,620 3,948,107 108,319 16,352 295,031 6,372,590

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

2553 (จ�ำนวน 1,013 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 1,138,504

2554 (จ�ำนวน 984 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 1,187,436
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(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ที่ดิน อาคาร
สิ่งปรับปรุง

สินทรัพย์เช่า
สิ่งติดตั้ง

เครื่องจักร 
และอุปกรณ์

เครื่อง
ตกแต่ง และ

อุปกรณ์
ส�ำนักงาน

ยานพาหนะ

งานระหว่าง
ก่อสร้างและ
เครื่องจักร
ระหว่างติด

ตั้ง

รวม

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2552 50,994 811,991 85,641 139,172 1,830,334 101,411 18,560 99,533 3,137,636

ซื้อเพิ่ม 121,631 518 - 1,284 17,032 11,367 2,537 286,896 441,265

จ�ำหน่าย - - - - (25,676) (1,220) - - (26,896)

โอนเข้า(ออก) - - - 7,576 230,674 174 - (238,424) -

31 ธันวาคม 2553 172,625 812,509 85,641 148,032 2,052,364 111,732 21,097 148,005 3,552,005

ซื้อเพิ่ม - 5,804 - 11,235 28,860 10,458 - 169,302 225,659

จ�ำหน่าย - - - - (76,463) (1,043) (6,420) - (83,926)

โอนเข้า(ออก) - 77,255 - 38,579 157,190 879 - (273,903) -

31 ธันวาคม 2554 172,625 895,568 85,641 197,846 2,161,951 122,026 14,677 43,404 3,693,738

ค่าเสื่อมราคาสะสม

31 ธันวาคม 2552 - 230,870 78,354 63,482 1,104,825 80,562 12,018 - 1,570,111

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 40,618 4,858 11,488 206,062 8,180 2,809 - 274,015

ค่าเสื่อมราคาสะสมส�ำหรับสินทรัพย์ที่จ�ำหน่าย - - - - (20,739) (1,008) - - (21,747)

31 ธันวาคม 2553 - 271,488 83,212 74,970 1,290,148 87,734 14,827 - 1,822,379

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี - 42,901 2,429 13,326 222,178 9,342 1,736 - 291,912

ค่าเสื่อมราคาสะสมส�ำหรับสินทรัพย์ที่จ�ำหน่าย - - - - (53,196) (931) (5,258) - (59,385)

31 ธันวาคม 2554 - 314,389 85,641 88,296 1,459,130 96,145 11,305 - 2,054,906

ค่าเผื่อการด้อยค่า

31 ธันวาคม 2552 - - - 613 8,089 - - - 8,702

ลดลงระหว่างปี - - - - (1,192) - - - (1,192)

31 ธันวาคม 2553 - - - 613 6,897 - - - 7,510

เพิ่มขึ้นระหว่างปี - - - - 338 - - - 338

31 ธันวาคม 2554 - - - 613 7,235 - - - 7,848

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2553 172,625 541,021 2,429 72,449 755,319 23,998 6,270 148,005 1,722,116

31 ธันวาคม 2554 172,625 581,179 - 108,937 695,586 25,881 3,372 43,404 1,630,984

ค่าเสื่อมราคาส�ำหรับปี

2553 (จ�ำนวน 206 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 274,015

2554 (จ�ำนวน 222 ล้านบาท รวมอยู่ในต้นทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยู่ในค่าใช้จ่ายในการบริหาร) 291,912

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จ�ำนวนหนึ่งซึ่งตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้วแต่ยังใช้งานอยู่ มูลค่า
ตามบญัชก่ีอนหกัค่าเสือ่มราคาสะสม และค่าเผือ่การด้อยค่าของสนิทรพัย์ดงักล่าวมจี�ำนวนเงนิประมาณ 4,625 ล้านบาท (2553: 3,693 
ล้านบาท) และเฉพาะของบริษัทฯมีจ�ำนวนเงินประมาณ 860 ล้านบาท (2553: 614 ล้านบาท)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

14.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่เป็นคอมพิวเตอร์ซอฟแวร์มีรายละเอียดดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน

31 ธันวาคม 2552 38,747 4,912

ซื้อเพิ่ม 2,429 1,855

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (696) -

31 ธันวาคม 2553 40,480 6,767

ซื้อเพิ่ม 2,238 651

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 1,044 -

31 ธันวาคม 2554 43,762 7,418

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม

31 ธันวาคม 2552 17,879 1,450

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 5,487 578

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (455) -

31 ธันวาคม 2553 22,911 2,028

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี 5,396 634

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน 914 -

31 ธันวาคม 2554 29,221 2,662

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2553 17,569 4,739

31 ธันวาคม 2554 14,541 4,756

ค่าตัดจ�ำหน่ายส�ำหรับปี

2553 5,487 578

2554 5,396 634

15.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

	 ในระหว่างปีปัจจบุนั บรษิทั ฮานา ไมโครอเิลค็โทรนคิส อนิเตอร์เนชัน่แนล จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อยในต่างประเทศได้ท�ำสญัญาเงนิกูก้บั
ธนาคารพาณชิย์แห่งหนึง่ในต่างประเทศเพือ่กูย้มืเงนิกูย้มืระยะสัน้จ�ำนวน 0.74 ล้านปอนด์สเตอรงิ และ 0.38 ล้านยโูร เงนิกูย้มืระยะสัน้นี้ 
คิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 0.88 ต่อปี และร้อยละ 1.27 ต่อปี ตามล�ำดับ และค�้ำประกันโดยการจ�ำน�ำเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย
ซึ่งบริษัทย่อยเปิดบัญชีไว้กับผู้ให้กู้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

16.	 เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน - - 94,145 13,051

เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 1,916,228 1,698,690 812,933 458,506

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้า 164,050 165,490 30,094 10,041

เจ้าหนี้ค่าซื้อเครื่องจักร 174,472 307,965 38,394 46,925

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 251,694 176,593 29,185 26,291

รวมเจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 2,506,444 2,348,738 1,004,751 554,814

17.	 ประมาณการหนี้สินระยะสั้น

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม

ผลขาดทุน
จากการถูก

ประเมินภาษี

ส�ำรองการรับ
ประกันสินค้า

รวม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 150,466 182,992 333,458

เพิ่มขึ้นในระหว่างปี - 35,016 35,016

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 150,466 218,008 368,474

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ผลขาดทุน
จากการถูก

ประเมินภาษี
รวม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 150,466 150,466

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 150,466 150,466

	 ประมาณการผลขาดทุนจากการถูกประเมินภาษี

	 บริษัทฯรับรู้ประมาณการหนี้สินส�ำหรับผลขาดทุนจากการถูกประเมินภาษีที่อาจเกิดขึ้นของบริษัทฯ ซึ่งได้กล่าวไว้ในหมายเหตุ 28.5

	 ส�ำรองการรับประกันสินค้า

	 บรษิทัย่อยรบัรูป้ระมาณการหนีส้นิส�ำหรบัการเรยีกร้องการรบัประกนัสนิค้าทีค่าดว่าจะเกดิขึน้จากสนิค้าทีข่ายไป โดยพจิารณาจากภาระ
ผูกพันการรับประกันสินค้าตามสัญญาการผลิต
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

18.	 ส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน

	 จ�ำนวนเงินส�ำรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานซึ่งเป็นเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 แสดงได้
ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับผลประโยชน์ของพนักงาน
 โดยปรับกับก�ำไรสะสมต้นปี (หมายเหตุ 3) 271,128 109,944

ต้นทุนบริการในปัจจุบัน 40,469 18,204

ต้นทุนดอกเบี้ย 9,471 4,173

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 31,832 22,530

ยอดคงเหลือปลายปี 352,900 154,851

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานรวมอยู่ในก�ำไรหรือขาดทุนส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีจ�ำนวน  
82 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ: 45 ล้านบาท)

	 สมมติฐานที่ส�ำคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ณ วันประเมินสรุปได้ดังนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554
(ร้อยละต่อปี)

2553
(ร้อยละต่อปี)

2554
(ร้อยละต่อปี)

2553
(ร้อยละต่อปี)

อัตราคิดลด 3.7% 4.1% 3.7% 4.1%

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต (ขึ้นกับช่วงอายุ) 3.1% - 5.4% 3.2% - 5.5% 3.8% - 5.4% 3.3% - 5.5%

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน 4.9% - 26.3% 4.9% - 26.3% 4.9% - 26.3% 4.9% - 26.3%

19.	 ส�ำรองตามกฎหมาย

	 ภายใต้บทบัญญัติของมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ�ำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจัดสรรก�ำไรสุทธิประจ�ำปีส่วนหนึ่ง
ไว้เป็นทุนส�ำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก�ำไรสุทธิประจ�ำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนส�ำรองนี้จะมีจ�ำนวน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส�ำรองดังกล่าวไม่สามารถน�ำไปจ่ายเงินปันผลได้

20.	 หุ้นสามัญซื้อคืน

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 หุ้นสามัญซื้อคืนประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้

งบการเงินรวม
และงบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553

มูลค่าหุ้นสามัญซื้อคืน (พันบาท) 262,987 262,987

จ�ำนวนหุ้นสามัญซื้อคืน (พันหุ้น) 25,596 25,596

ราคาเฉลี่ยหุ้นละ (บาท) 10.27 10.27

อัตราร้อยละของจ�ำนวนหุ้นสามัญซื้อคืนต่อ จ�ำนวนหุ้นที่บริษัทฯออก 3.08 3.08
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

	 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2551 เมื่อวันที่ 7 ตุลาคม 2551 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ มีมติอนุมัติให้ซื้อหุ้นคืนเพื่อ
วตัถปุระสงค์ในการบรหิารสภาพคล่องส่วนเกนิของบรษิทัฯ เพิม่อตัราก�ำไรสทุธต่ิอหุน้ และเพือ่ให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้ในวงเงนิ
ไม่เกนิ 1,600 ล้านบาท โดยจะซือ้หุน้สามญัคนืเป็นจ�ำนวนไม่เกนิ 83 ล้านหุน้ หรอืคดิเป็นร้อยละ 9.99 ของหุน้ทีอ่อกและจ�ำหน่ายได้แล้ว
ทัง้หมดของบรษิทัฯ โดยก�ำหนดระยะเวลาซือ้คนืหุน้สามญัตัง้แต่วนัที ่22 ตลุาคม 2551 ถงึวนัที ่22 เมษายน 2552 และได้ก�ำหนดระยะเวลา 
จ�ำหน่ายหุ้นสามัญที่ซื้อคืนเป็นภายหลัง 6 เดือน นับแต่การซื้อหุ้นคืนเสร็จสิ้น แต่ต้องไม่เกิน 3 ปี

	 ตามหนังสือส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่ กลต.ชส.(ว) 2/2548 และหนังสือสภาวิชาชีพบัญชีที่  
ส.สวบช. 016/2548 บริษัทมหาชนจ�ำกัดต้องกันบัญชีก�ำไรสะสมไว้เป็นเงินส�ำรองเท่ากับจ�ำนวนเงินที่ได้จ่ายซื้อหุ้นคืนจนกว่าจะมีการ
จ�ำหน่ายหุน้ทีซ่ือ้คนืได้หมดหรอืลดทนุทีช่�ำระแล้วโดยวธิตีดัหุน้ซือ้คนืทีจ่�ำหน่ายไม่หมดแล้วแต่กรณ ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัฯ
ได้กันก�ำไรสะสมเป็นส�ำรองส�ำหรับหุ้นซื้อคืนเป็นจ�ำนวนเงิน 262.99 ล้านบาท (2553: 262.99 ล้านบาท)

	 เมื่อวันที่ 10 สิงหาคม 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 3/2554 มีมติอนุมัติให้บริษัทฯจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืนจ�ำนวน 
25,596,100 หุน้ หรอืคดิเป็นอตัราร้อยละ 3.08 ของจ�ำนวนหุน้ทีบ่รษิทัฯออกจ�ำหน่ายและช�ำระแล้วทัง้หมดของบรษิทัฯ โดยให้จ�ำหน่าย
หุ้นสามัญซื้อคืนนี้ผ่านตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และได้ก�ำหนดระยะเวลาการจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืนตั้งแต่วันที่ 25 สิงหาคม 
2554 ถึงวันที่ 2 กันยายน 2554 ทั้งนี้ราคาหุ้นที่จะจ�ำหน่ายคืนจะต้องไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 85 ของราคาปิดเฉลี่ย 5 วันท�ำการซื้อขายล่าสุด 
อย่างไรก็ตาม จนถึงวันครบก�ำหนดระยะเวลาจ�ำหน่ายหุ้นซื้อคืนในวันที่ 2 กันยายน 2554 ยังไม่มีการจ�ำหน่ายหุ้นสามัญซื้อคืนข้างต้น

21.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายท่ีส�ำคัญดังต่อไปนี้

(หน่วย: พันบาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป 9,744,187 9,776,018 3,996,872 3,898,075

การเปลี่ยนแปลงในสินค้าส�ำเร็จรูปและ
 งานระหว่างท�ำ 75,011 (204,098) (31,884) 39,860

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื่นของ
 พนักงาน 2,687,463 2,496,594 889,658 771,319

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 88,842 85,029 17,042 10,900

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 1,192,832 1,143,991 292,546 274,593

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน - - - 27,703

ขาดทุนจากเหตุการณ์อุทกภัย 99,294 - - -

ค่าใช้จ่ายในการรับประกันสินค้า 25,801 26,491 - -

22.	 ขาดทุนจากเหตุการณ์อุทกภัย

	 ในระหว่างไตรมาสที่ 4 ของปี 2554 ได้เกิดเหตุการณ์อุทกภัยอย่างร้ายแรงในประเทศไทย ส่งผลให้ โรงงานการผลิตของบริษัท ฮานา  
เซมคิอนดกัเตอร์ (อยธุยา) จ�ำกดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัฯทีต่ัง้อยูใ่นนคิมอตุสาหกรรมไฮเทคในจงัหวดัพระนครศรอียธุยา ได้ถกูน�ำ้ท่วม 
ในช่วงต้นเดอืนตลุาคม 2554  มผีลให้บรษิทัย่อยได้รบัความเสยีหายอย่างรนุแรงในทรพัย์สนิ และการหยดุชะงกัของธรุกจิ บรษิทัย่อยได้
ส�ำรวจความเสยีหายและบนัทกึผลขาดทนุทีเ่กดิขึน้จากเหตกุารณ์อทุกภยัเป็นจ�ำนวน 399 ล้านบาท ในส่วนของก�ำไรหรอืขาดทนุส�ำหรบั
ปี 2554 ซึ่งประกอบด้วยความเสียหายของสินทรัพย์ถาวรเป็นจ�ำนวน 191 ล้านบาท ความเสียหายของสินค้าเป็นจ�ำนวน 153 ล้านบาท 
และอื่นๆ เป็นจ�ำนวน 55 ล้านบาท จ�ำนวนนี้ได้รวมมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ถาวรที่เสียหายและต้องเปลี่ยนแทนไว้เต็มจ�ำนวนแล้ว

78 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

	 บรษิทัย่อยได้จดัท�ำประกนัภยัครอบคลมุการเสีย่งภยัทกุชนดิและการหยดุชะงกัของธรุกจิและ อยูร่ะหว่างด�ำเนนิการเรยีกร้องเงนิชดเชย
ค่าประกันความเสียหายในทรัพย์สินและการหยุดชะงักทางธุรกิจจากผลของเหตุการณ์อุทกภัยที่เกิดขึ้น โดยบริษัทย่อยได้รับเงินชดเชย 
ค่าประกนัความเสยีหายงวดแรกแล้วเป็นจ�ำนวน 300 ล้านบาทในเดอืนกมุภาพนัธ์ 2555 ดงันัน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษิทัย่อย 
จงึได้รบัรูเ้งนิชดเชยค่าประกนัความเสยีหายทีไ่ด้รบันีเ้ป็นสนิทรพัย์หมนุเวยีนในงบแสดงฐานะการเงนิและรบัรูจ้�ำนวนดงักล่าวในส่วนของ 
ก�ำไรหรือขาดทุนโดยแสดงสุทธิกับขาดทุนจากเหตุการณ์อุทกภัยในงบก�ำไรขาดทุน ซึ่งค่าสินไหมทดแทนที่รับรู้ไม่เกินผลขาดทุนจาก
ความเสียหายของสินทรัพย์ถาวรและสินค้าตามที่กล่าวข้างต้น

	 บริษัทย่อยได้เริ่มด�ำเนินการผลิตแล้วในเดือนมกราคม 2555 และคาดว่าจะสามารถเพิ่มก�ำลังการผลิตอยา่งต่อเนื่องได้ในครึ่งแรกของ
ปี 2555

23.	 ก�ำไรต่อหุ้น

	 กําไรต่อหุน้ขัน้พืน้ฐานค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยจ�ำนวนถวัเฉลีย่
ถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปี

	 ก�ำไรต่อหุน้ปรบัลดค�ำนวณโดยหารก�ำไรส�ำหรบัปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ (ไม่รวมก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่) ด้วยผลรวมของจ�ำนวน
ถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่ออกอยู่ในระหว่างปีกับจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทฯอาจต้องออกเพื่อแปลง 
หุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลดทั้งสิ้นให้เป็นหุ้นสามัญ ณ วันต้นปีหรือ ณ วันออกหุ้นสามัญเทียบเท่า

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2554 2553 2554 2553

ก�ำไรส�ำหรับปี (พันบาท) 1,618,069 2,749,421 1,167,025 1,281,724

จ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน�้ำหนัก - สุทธิจาก
 หุ้นสามัญซื้อคืน (พันหุ้น) 804,879 804,879 804,879 804,879

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 2.01 3.42 1.45 1.59

	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น

	 ในปี 2549 บริษัทฯได้ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯให้แก่พนักงานและกรรมการของบริษัทฯโดยมีรายละเอียด 
ดังนี้

	 จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิ:		  20,000,000 หน่วย

	 ราคาการใช้สิทธิ:		  ราคาหุ้นละ 27.40 บาท

	 อัตราการใช้สิทธิ:		  1 หุ้นสามัญ ต่อ 1 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ

	 ระยะเวลาการใช้สิทธิ:		  ตั้งแต่วันที่ 31 ตุลาคม 2549 ถึงวันที่ 31 กรกฎาคม 2553

	 อย่างไรก็ตาม จนถึงวันครบก�ำหนดระยะเวลาการใช้สิทธิวันที่ 31 กรกฎาคม 2553 ยังไม่มีการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิข้างต้น

	 ทัง้นีไ้ม่มกีารค�ำนวณจ�ำนวนหุน้สามญัเทยีบเท่าทีบ่รษิทัฯอาจต้องออกส�ำหรบัใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัเพือ่ค�ำนวณก�ำไรต่อหุน้ 
ปรบัลดส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 เนือ่งจากราคาใช้สทิธขิองใบส�ำคญัแสดงสทิธขิองบรษิทัฯมจี�ำนวนสงูกว่าราคายตุธิรรม
ถัวเฉลี่ยของหุ้นสามัญของบริษัทฯ

79รายงานประจ�ำปี 2554 บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

24.	 การส่งเสริมการลงทุน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้รบัสทิธพิเิศษทางภาษตีามพระราชบญัญตัส่ิงเสรมิการลงทนุ พ.ศ. 2520 โดยการอนมุตัขิองคณะกรรมการส่งเสรมิ 
การลงทุน ภายใต้เงื่อนไขที่ก�ำหนดบางประการ สิทธิประโยชน์ที่ส�ำคัญมีดังนี้

รายละเอียด บริษัทฯ

1. บัตรส่งเสริมเลขที่ 1842/2539 1341/อ./2544 1455(1)/2544 1597(1)/2544 1642(2)/2546 1977(2)/2547 1328(2)/2548 2138(2)/2550 1887(1)/2552

2. เพื่อส่งเสริมการลงทุนในกิจการ ผลิตแผงวงจร

อิเล็คทรอ

นิคส์  (PCBA)

ผลิต 

Fiber Obtic 

Device, 

Air Pressure 

และ 

Temperature 

Control และ 

Wireless 

Radio 

Frequency

ผลิต 

Wireless 

Sensor

ผลิต 

Smart Card 

และ 

Module for 

Smart Card

ผลิต 

Wireless 

Sensor

ผลิต 

Flexible 

Circuit 

Board 

Assembly 

และ ชิ้นส่วน

อิเล็คทรอ

นิคส์ ส�ำหรับ 

Interface 

Device

ผลิตแผงวงจร

อิเล็คทรอ

นิคส์  

(PCBA), 

RFID TAG 

Reader

ผลิตแผงวงจร

อิเล็คทรอ

นิคส์  (PCBA)

ผลิต 

Semi 

Conductor 

เช่น Wireless 

Sensor

3. สิทธิประโยชน์ส�ำคัญที่ได้รับ

3.1 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล

ส�ำหรับก�ำไรสุทธิที่ได้จาก 

การประกอบกิจการที่ได้รับ 

การส่งเสริมและได้รับยกเว้น 

ไม่ต้องน�ำเงินปันผลจากกิจการที่

ได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้น

ภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวม

ค�ำนวณเพื่อเสียภาษี

8 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

8 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

8 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

8 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

8 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว) 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

8 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

8 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

8 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

8 ปี

3.2 ได้รับอนุญาตให้หักเงินได ้

พึงประเมินเป็นจ�ำนวนเท่ากับ

ร้อยละห้าของรายได้ที่เพิ่มขึ้น

จากปีก่อนจากการส่งออก

10 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

10 ปี - - - - - - -

3.3 ได้รับลดหย่อนภาษีเงินได้

นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ  

ที่ได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละห้าสิบของอัตราปกติ 

นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะ

เวลาตามข้อ 3.1

5 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

5 ปี 5 ปี 5 ปี 5 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว) 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

5 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

5 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

5 ปี 

(ยกเว้นภาษี

ตามจ�ำนวน

เงินลงทุน)

5 ปี

3.4 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับ

เครื่องจักรตามที่คณะกรรมการ

พิจารณาอนุมัติ

ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ

3.5 ได้รับอนุญาตให้หักค่าขนส่ง  

ค่าไฟฟ้าและค่าประปาสองเท่า

ของค่าใช้จ่ายดังกล่าวนับแต่ 

วันที่เริ่มมีรายได้จากการ

ประกอบกิจการนั้น

10 ปี 

(สิ้นสุดแล้ว)

10 ปี 10 ปี 10 ปี 10 ปี 10 ปี 10 ปี 10 ปี 10 ปี

4. วันที่เริ่มใช้สิทธิตามบัตรส่งเสริม 10 

มกราคม 

2540

17 

มกราคม 

2545 

(รับโอนมา

จากบริษัท 

ฮานา ไมโคร 

อิเล็คโทรนิคส 

(เอ็นอาไออี) 

จ�ำกัด ในปี 

2545)

27 

มีนาคม 

2545

17 

พฤศจิกายน 

2544

30 

มิถุนายน 

2547

2 

ธันวาคม 

2547

24 

มีนาคม 

2549

3 

ธันวาคม 

2550

2 

ธันวาคม 

2552

80 รายงานประจ�ำปี 2554บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน)



หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

รายละเอียด

บริษัทย่อย

บริษัท ฮานา 

เซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) 

จ�ำกัด

บริษัท ฮานา เซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด

1. บัตรส่งเสริมเลขที่ 1112/2541 2093(6)/2548 1594(2)/2545 1133(4)/2548 2176(4)/2548 1458(1)/2553 1817(2)/2550 1034(2)/2550

2. เพื่อส่งเสริมการลงทุนในกิจการ ผลิต 

LED OPTO 

และ 

Microwave 

Amplifier

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC)

ผลิต

 IC OPTO

และ 

Integrated 

Circuit (IC)

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC) 

และ 

Integrated 

Module และ

สินค้า

กึ่งส�ำเร็จรูป

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC) 

และ 

Integrated 

Circuit 

Tested 

(IC Tested)

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC)

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC)

ผลิต 

Integrated 

Circuit (IC) 

และ 

Integrated 

Circuit 

Tested 

(IC Tested)

3. สิทธิประโยชน์ส�ำคัญที่ได้รับ

3.1 ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับ 

ก�ำไรสุทธิที่ได้จากการประกอบกิจการที่ได้รับ 

การส่งเสริมและได้รับยกเว้นไม่ต้องน�ำเงินปันผล

จากกิจการที่ได้รับการส่งเสริมซึ่งได้รับยกเว้น

ภาษีเงินได้นิติบุคคลไปรวมค�ำนวณเพื่อเสียภาษี

- 5 ปี 7 ปี 8 ปี 8 ปี 8 ปี 7 ปี 8 ปี

3.2 ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่

คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ ได้รับ

4. วันที่เริ่มใช้สิทธิตามบัตรส่งเสริม 1 

เมษายน 

2541

20 

เมษายน 

2549

7 

กันยายน 

2546

3 

มกราคม 

2548

10 

มกราคม 

2549

10 

พฤษภาคม 

2553

1 

กันยายน 

2553

ยังไม่เริ่มใช้

สิทธิประโยชน์

	 ในระหว่างปี 2554 บรษิทัย่อยได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการส่งเสรมิการลงทนุให้ยกเลกิบตัรส่งเสรมิเลขที ่1492/2541, 1187/อ./2543, 
1154(1)/2544

	 รายได้ของบรษิทัฯส�ำหรบัปี 2554 และ 2553 จ�ำแนกตามกจิการทีไ่ด้รบัการส่งเสรมิการลงทนุและไม่ได้รบัการส่งเสรมิการลงทนุสามารถ
สรุปได้ดังนี้

(หน่วย: พันบาท)

กิจการที่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุน

กิจการที่ไม่ได้รับ
การส่งเสริมการลงทุน

รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553

รายได้จากการขาย

รายได้จากการขายในประเทศ 684 19 15 24 699 43

รายได้จากการส่งออก 6,258,086 6,268,543 14,556 32,083 6,272,642 6,300,626

รวมรายได้จากการขาย 6,258,770 6,268,562 14,571 32,107 6,273,341 6,300,669
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25.	 ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงาน

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยด�ำเนินกิจการหลักในส่วนงานเดียวคือ ธุรกิจประกอบและจ�ำหนา่ยชิ้นส่วน อิเล็คทรอนิคส์  โดยมีส่วนงานทาง
ภูมิศาสตร์หลักในประเทศไทย ฮ่องกง สหรัฐอเมริกา และจีน ข้อมูลทางการเงินจ�ำแนกตามส่วนงานทางภูมิศาสตร์ของบริษัทฯและ 
บริษัทย่อย ณ วันที่และส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 เป็นดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ในประเทศ ต่างประเทศ รายการตัดบัญชี รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

รายได้จากภายนอก 11,559 13,090 4,756 3,868 - - 16,315 16,958

รายได้ระหว่างส่วนงาน 31 50 5,530 5,135 (5,561) (5,185) - -

รายได้ทั้งสิ้น 11,590 13,140 10,286 9,003 (5,561) (5,185) 16,315 16,958

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานตามส่วนงาน 1,365 2,076 689 794 2,054 2,870

รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วน

รายได้อื่น 563 495

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 120 192

ค่าใช้จ่ายในการขาย (132) (121)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (810) (565)

ขาดทุนจากอุทกภัย (99) -

ค่าใช้จ่ายอื่น (26) (27)

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน (9) (8)

ภาษีเงินได้นิติบุคคล (43) (87)

ก�ำไรส�ำหรับปี 1,618 2,749

(หน่วย: ล้านบาท)

งบการเงินรวม

ในประเทศ ต่างประเทศ รายการตัดบัญชี รวม

2554 2553 2554 2553 2554 2553 2554 2553

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 4,413 4,847 1,960 1,679 - - 6,373 6,526

สินทรัพย์อื่น 18,032 17,607 18,173 16,476 (24,666) (23,805) 11,539 10,278

รวมสินทรัพย์ 22,445 22,454 20,133 18,155 (24,666) (23,805) 17,912 16,804

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการก�ำหนดราคาระหว่างกันตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 8
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26.	 กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดย
บริษัทฯ บริษัทย่อยและพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 3.0 - 7.5 ของเงินเดือน กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพนี้ 
บริหารโดยบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน ไทยพาณิชย์ จ�ำกัด และจะจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจากงานตามระเบียบ 
ว่าด้วยกองทนุของบรษิทัฯและบรษิทัย่อย ในระหว่างปี 2554 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้จ่ายเงนิสมทบเข้ากองทนุเป็นจ�ำนวนเงนิประมาณ 
46 ล้านบาท (2553: 42 ล้านบาท) และเฉพาะของบริษัทฯเป็นจ�ำนวนเงินประมาณ 20 ล้านบาท (2553: 18 ล้านบาท)

27.	 เงินปันผลจ่าย

	 ในระหว่างปี 2554 และ 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีเงินปันผลจ่ายดังนี้

อนุมัติโดย
เงินปันผล

จ่าย
(ล้านบาท)

เงินปันผล
จ่ายต่อหุ้น

(บาท)

บริษัทฯ

เงินปันผลประจ�ำปี 2552 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2553 1,127 1.40

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2553 1,127 1.40

เงินปันผลประจ�ำปี 2553 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554 1,248 1.55

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2554 1,248 1.55

บริษัทย่อย

บริษัท ฮานาเซมิคอนดักเตอร์ (กรุงเทพ) จ�ำกัด

เงินปันผลประจ�ำปี 2552 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 30 เมษายน 2553 100 1.00

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2553 100 1.00

เงินปันผลประจ�ำปี 2553 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 29 เมษายน 2554 190 1.90

เงินปันผลระหว่างกาลส�ำหรับปี 2554 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม 2554 50 0.50

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2554 240 2.40

บริษัท ฮานาเซมิคอนดักเตอร์ (อยุธยา) จ�ำกัด

เงินปันผลประจ�ำปี 2552 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2553 300 2.50

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2553 300 2.50

เงินปันผลประจ�ำปี 2553 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 20 เมษายน 2554 120 1.00

รวมเงินปันผลส�ำหรับปี 2554 120 1.00
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28.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

28.1	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจ่ายฝ่ายทุน

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมภีาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทนุจ�ำนวนเงนิประมาณ 2 ล้านเหรยีญสหรฐัอเมรกิา 
หรือเทียบเท่าประมาณ 71 ล้านบาท ที่เกี่ยวข้องกับการซื้อเครื่องจักร (เฉพาะกิจการ: 28 ล้านบาท)

28.2	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเช่าด�ำเนินงาน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยด�ำเนนิธรุกจิในกรงุเทพฯบนสถานทีเ่ช่า ซึง่สญัญาเช่าท�ำขึน้ระหว่างเจ้าของสถานทีแ่ละบรษิทัทีเ่กีย่วข้อง
กัน สัญญาเช่ามีระยะเวลาตั้งแต่ปี 2529 จนถึงปี 2557 โดยมีค่าเช่าประมาณ 0.2 ล้านบาทในปี 2535 และเพิ่มขึ้นร้อยละ 10 
ต่อปี และตั้งแต่เดือนมีนาคม 2554 มีการเปลี่ยนแปลงอัตราค่าเช่าใหม่เป็นเดือนละประมาณ 0.1 ล้านบาท

28.3	 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญารับบริการด้านการตลาด

	 ตัง้แต่ป ี2544 บรษิัทฯและบรษิทัย่อยอกีสี่แห่งได้เข้าท�ำสญัญารบับรกิารด้านการตลาดจากบรษิทัย่อยในต่างประเทศแห่งหนึง่ 
ซึ่งเงื่อนไขในสัญญาระบุให้บริษัทฯและบริษัทย่อยทั้งสี่แห่งนั้นต้องช�ำระค่าบริการให้กับบริษัทย่อยดังกล่าวตามอัตราที่ระบุใน
สัญญา

28.4	 การค�้ำประกัน

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 มหีนงัสอืค�ำ้ประกนัซึง่ออกโดยธนาคารในนามบรษิทัฯและบรษิทัย่อยเหลอือยูเ่ป็นจ�ำนวนเงนิประมาณ 
188 ล้านบาท (เฉพาะกิจการ: 154 ล้านบาท) ซึ่งเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ
และบรษิทัย่อยซึง่ประกอบด้วยหนงัสอืค�ำ้ประกนัเพือ่การค�ำ้ประกนัการถกูประเมนิภาษจีากกรมสรรพากรจ�ำนวน 144 ล้านบาท 
(ตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุ 28.5) เพื่อค�้ำประกันการใช้ไฟฟ้าจ�ำนวน 43 ล้านบาท และอื่น ๆ จ�ำนวน 1 ล้านบาท

28.5	 การประเมินภาษี

	 ในระหว่างปี 2546 บรษิทัฯได้รบัหนงัสอืแจ้งการประเมนิภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัปี 2540 จากกรมสรรพากรจากการทีบ่รษิทัฯ
มิได้เฉลี่ยรายจ่ายดอกเบี้ยจ่ายและผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศของเงินกู้ยืมให้กับกิจการที่ได้รับการ 
ส่งเสรมิการลงทนุ ท�ำให้ภาระภาษขีองบรษิทัฯส�ำหรบัปี 2540 พร้อมเบีย้ปรบัและเงนิเพิม่ต�ำ่เกนิไปจ�ำนวนประมาณ 150 ล้านบาท  
บริษัทฯไม่เห็นด้วยกับการประเมินดังกล่าวและได้ยื่นอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ ในเดือนพฤศจิกายน 2550 
คณะกรรมการพิจารณาอุทธรณ์ได้พิจารณายกอุทธรณ์คัดค้านการประเมินของเจ้าพนักงานประเมิน ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯอยู่ใน
ขั้นตอนของการยื่นคัดค้านผลการประเมินภาษีต่อศาลฎีกา บริษัทฯคาดว่าศาลฎีกาจะกลับผลการพิจารณาของคณะกรรมการ
อุทธรณ์และมีผลให้บริษัทฯไม่ต้องจ่ายภาระภาษีดังกล่าว

	 อย่างไรกต็าม บรษิทัฯได้ตัง้ประมาณการภาระภาษทีีอ่าจจะเกดิขึน้จากการถกูประเมนิภาษข้ีางต้นจ�ำนวน 150 ล้านบาทไว้แล้ว
ในบัญชี รวมทั้งบริษัทฯได้วางหนังสือค�้ำประกันของธนาคารเป็นประกันการถูกประเมินภาษีดังกล่าวด้วย

29.	 เครื่องมือทางการเงิน

29.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

	 เครือ่งมอืทางการเงนิทีส่�ำคญัของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยตามทีน่ยิามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 “การแสดงรายการและ
การเปิดเผยข้อมูลส�ำหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น  
เงินลงทุน เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น และเงินกู้ยืม บริษัทฯมีความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว และมี 
นโยบายการบริหารความเสี่ยงดังนี้
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	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ืน่ ฝ่ายบรหิารควบคมุความเสีย่ง
นี้โดยการก�ำหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับ
ความเสียหายที่เป็นสาระส�ำคัญจากการให้สินเชื่อ จ�ำนวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯและบริษัทย่อยอาจต้องสูญเสียจากการให้สินเชื่อ
คือมูลค่าตามบัญชีของลูกหนี้ที่แสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

	 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุน
ชัว่คราวและเงนิกูย้มืระยะสัน้ อย่างไรกต็ามเนือ่งจากสนิทรพัย์ทางการเงนิส่วนใหญ่มอีตัราดอกเบีย้ทีป่รบัขึน้ลงตามอตัราตลาด 
หรอืมอีตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึง่ใกล้เคยีงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยจงึอยูใ่น
ระดับต�่ำ

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 สนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิทีส่�ำคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และส�ำหรบัสนิทรพัย์
และหนีส้นิทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีส่ามารถแยกตามวนัทีค่รบก�ำหนด หรอื วนัทีม่กีารก�ำหนดอตัราดอกเบีย้ใหม่ (หาก
วันที่มีการก�ำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ถึงก่อน) ได้ดังนี้

งบการเงินรวม

อัตรา
ดอกเบี้ย

คงที่
ภายใน 
หนึ่งปี

อัตรา
ดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง
ตามราคา

ตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

รวม
อัตรา

ดอกเบี้ย
ที่แท้จริง

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 2,036 1,572 216 3,824 0.001 - 3.25

เงินลงทุนชั่วคราว 1,894 24 96 2,014 0.15 - 9.75

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - 2,569 2,569 -

เงินชดเชยค่าประกันความเสียหายค้างรับ - - 300 300 -

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 3,930 1,596 3,181 8,707

หนี้สินทางการเงิน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน - 38,821 - 38,821 1.00 - 1.35

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - 2,506 2,506 -

รวมหนี้สินทางการเงิน - 38,821 2,506 41,327
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตรา
ดอกเบี้ย

คงที่ภายใน 
หนึ่งปี

อัตรา
ดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง
ตามราคา

ตลาด

ไม่มีอัตรา
ดอกเบี้ย

รวม
อัตรา

ดอกเบี้ยที่แท้
จริง

(ล้านบาท) (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 250 263 7 520 0.1 - 3.25

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - - 1,275 1,275 -

รวมสินทรัพย์ทางการเงิน 250 263 1,282 1,795

หนี้สินทางการเงิน

เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น - - 1,005 1,005 -

รวมหนี้สินทางการเงิน - - 1,005 1,005

	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

	 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นทีส่�ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งจากการซือ้หรอืขายสนิค้าเป็นเงนิตราต่างประเทศ 
บรษิทัฯและบรษิทัย่อยได้ตกลงท�ำสญัญาซือ้ขายเงนิตราต่างประเทศล่วงหน้า ซึง่ส่วนใหญ่มอีายสุญัญาไม่เกนิหนึง่ปีเพือ่ใช้เป็น
เครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัฯและบรษิทัย่อยมยีอดคงเหลอืของสนิทรพัย์และหนีส้นิทางการเงนิทีเ่ป็นสกลุเงนิตราต่างประเทศ 
ดังนี้

สกุลเงิน สินทรัพย์ ทางการเงิน หนี้สิน ทางการเงิน
อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554

(ล้าน) (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงินตราต่างประเทศ)

หยวนสาธารณรัฐประชาชนจีน 308 84 5.0328

เหรียญสหรัฐอเมริกา 156 58 31.6912

รูเปียอินเดีย 45 - 0.5891

เยน 24 32 0.4084

ยูโร 9 - 41.0274

เหรียญฮ่องกง 3 2 4.0795

ปอนด์สเตอริง 3 - 48.8578

เหรียญสิงคโปร์ 2 - 24.3854

บราซิลรีล 2 - 17.9600

เหรียญออสเตรเลีย 2 - 32.1971
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งในต่างประเทศของบริษัทฯมียอดคงเหลือของสัญญาขายเงินตราต่างประเทศ
ล่วงหน้าโดยมีรายละเอียดดังนี้

จ�ำนวนที่ขาย วันครบก�ำหนดตามสัญญา อัตราแลกเปลี่ยนตามสัญญาของจ�ำนวนที่ขาย

(ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) (บาทต่อเหรียญสหรัฐอเมริกา)

10 25 มกราคม 2555 31.07

10 2 กุมภาพันธ์ 2555 31.90

20 30 มีนาคม 2555 31.30

40 13 มิถุนายน 2555 30.98

(ล้านเหรียญยูโร) (เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อยูโร)

5 16 พฤษภาคม 2555 1.37

	 นอกจากนี้บริษัทย่อยดังกล่าวได้ท�ำสัญญาป้องกันความเสี่ยงที่เกี่ยวข้องกับสินทรัพย์อ้างอิงกับธนาคารพาณิชย์แห่งหนึ่งใน 
ต่างประเทศ ซึ่งรายละเอียดของสัญญาที่ยังคงมีผลบังคับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 มีดังนี้

สัญญาแลกเปลี่ยน
มูลค่าตาม

สัญญา
วันครบก�ำหนด

ตามสัญญา
อัตรา

ผลตอบแทน
มูลค่ายุติธรรม
ก�ำไร(ขาดทุน)

(ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา) (ร้อยละ) (ล้านบาท)

Credit default swap - quoted bonds 2 20 มิถุนายน 2556 1.43 1.12

29.2	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

	 เนือ่งจากเครือ่งมอืทางการเงนิส่วนใหญ่ของบรษิทัฯและบรษิทัย่อยจดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้และมอีตัราดอกเบีย้ปรบัขึน้ลงตาม
อตัราตลาดหรอือตัราดอกเบีย้ใกล้เคยีงกบัอตัราตลาด บรษิทัฯและบรษิทัย่อยจงึประมาณมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ 
ใกล้เคียงกับมูลค่าตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

	 มลูค่ายตุธิรรม หมายถงึ จ�ำนวนเงนิทีผู่ซ้ือ้และผูข้ายตกลงแลกเปลีย่นสนิทรพัย์กนัในขณะทีท่ัง้สองฝ่ายมคีวามรอบรู ้และเตม็ใจ
ในการแลกเปลีย่นและสามารถต่อรองราคากนัได้อย่างเป็นอสิระในลกัษณะทีไ่ม่มคีวามเกีย่วข้องกนั วธิกีารก�ำหนดมลูค่ายตุธิรรม
ขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะก�ำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก�ำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัด
มูลค่าที่เหมาะสม

30.	 การบริหารจัดการทุน

	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่ส�ำคัญของบริษัทฯ คือการจัดให้มีซึ่งโครงสรา้งทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของ 
บรษิทัฯและเสรมิสร้างมลูค่าการถอืหุน้ให้กบัผูถ้อืหุน้ โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 กลุม่บรษิทัมอีตัราส่วนหนีส้นิต่อทนุเท่ากบั 0.23:1 
(2553: 0.19:1) และเฉพาะบริษัทฯมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.20:1 (2553: 0.11:1)
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หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท ฮานา ไมโครอิเล็คโทรนิคส จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2553

31.	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน

	 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯครั้งที่ 1/2555 ได้มีมติดังต่อไปนี้

31.1	 อนุมัติให้จา่ยเงินปันผลประจ�ำปี 2554 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 1 บาท โดยบริษัทฯจะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในวันที่ 
14 พฤษภาคม 2555

	 บริษัทฯจะน�ำเสนอเพื่อขออนุมัติการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวข้างต้นในที่ประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้นของบริษัทฯต่อไป

31.2	 อนุมัติให้ตัดหุ้นที่ซื้อคืนและยังจ�ำหน่ายไม่ได้ทั้งหมดจ�ำนวน 25,596,100 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ท�ำให้ทุนจดทะเบียนที่ออก
และช�ำระแล้วของบริษัทฯจะลดลงจากเดิมจ�ำนวน 830,474,960 บาท (หุ้นสามัญ 830,474,960 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)  
คงเหลือจ�ำนวน 804,878,860 บาท (หุ้นสามัญ 804,878,860 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) ทั้งนี้บริษัทฯจะด�ำเนินการจดทะเบียน
เปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนต่อกระทรวงพาณิชย์ในปี 2555

32.	 การจัดประเภทรายการในงบการเงิน

	 เพือ่ให้สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดในประกาศกรมพฒันาธรุกจิการค้าเกีย่วกบัการจดัประเภทรายการในงบการเงนิตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหต ุ2  
และผลจากการน�ำมาตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่และฉบบัปรบัปรงุมาถอืปฏบิตัติามทีก่ล่าวในหมายเหต ุ3 บรษิทัฯได้จดัประเภทรายการ
บญัชบีางรายการในงบการเงนิส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 ใหม่เพือ่ให้สอดคล้องกบัการจดัประเภทรายการบญัชใีนปีปัจจบุนั 
โดยไม่มีผลกระทบต่อก�ำไรหรือส่วนของผู้ถือหุ้นตามที่ได้รายงานไว้

33.	 การอนุมัติงบการเงิน

	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2555
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