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วิสัยทัศน์

พันธกิจ
1.	 พัฒนาบุคลากรให้มีทักษะความรู้ ความสามารถ  

ความเช่ียวชาญในงานก่อสร้างเพื่อให้ได้ผลงาน
คุณภาพสูง

2. 	 พัฒนาวิธีการทำ�งานโดยใช้นวัตกรรม เพื่อสร้างความ
เป็นผู้นำ�

3.	 บริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพิ่มขีดความ
สามารถในการแข่งขัน

4.	 รกัษาพันธะสญัญา เพือ่สรา้งความเชือ่มัน่และความพงึ
พอใจให้กับลูกค้า

5.	 ดำ�เนินการก่อสร้างโดยคำ�นึงถึงความปลอดภัย 
ความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมี
มาตรฐาน

“ เป็นผู้นำ�ในอุตสาหกรรมก่อสร้างที่มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
ในเรื่องคุณภาพ เวลา ค่าใช้จ่าย ความปลอดภัยความรับผิดชอบ
ต่อสังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ”



ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลสำ�คัญอื่นของบริษัท

ข้อมูลทั่วไป
ชื่อ	 บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน)
	 Syntec Construction Public Company Limited
ประกอบธุรกิจ	 รับเหมาก่อสร้าง
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่	 เลขที่ 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท 
	 แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110
เลขทะเบียนบริษัท	 จดทะเบียนเป็นนิติบุคคล ตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจำ�กัด 
	 เมื่อวันที่ 14 ตุลาคม 2535 ทะเบียนเลขที่ 0107535000184 
	 (เดิมเลขที่ บมจ. 51)
โทรศัพท	์ 0-2381-6333
โทรสาร	 0-2711-4596
เว็บไซต	์ www.synteccon.com
นักลงทุนสัมพันธ	์ โทรศัพท์ 0 2711 7423  หรือ 0 2381 6333 ต่อ 5941
	 E-mail : ir@synteccon.com
ทุนจดทะเบียน	 จำ�นวน 1,600,000,000 บาท
หุ้นสามัญ	 จำ�นวน 1,600,000,000 หุ้น
มูลค่าที่ตราไว	้ หุ้นละ 1.00 บาท
ผู้สอบบัญช	ี นางสาวมะลวิรรณ  พาหวุฒันกร ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 4701 
	 หรือ นายณรงค์  หลักฐาน ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  เลขทะเบียน  4700 
	 หรือ นายชัยกฤต วรกิจภรณ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 7326 
	 บริษัท เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี จำ�กัด
	 เลขที ่555/5-6 อาคารเอสเอสพีทาวเวอร ์ชัน้ 5 ซอยสขุมุวทิ 63 (เอกมยั)
	 ถนนสุขุมวิท คลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพฯ 10110 
	 โทรศัพท์ 0 2711 5300  โทรสาร 0 2711 5866 
	 E-mail: info@npssiam.co.th
นายทะเบียนหลักทรัพย	์ บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
	 โทรศัพท์ 0 2009 9000 โทรสาร 0 2009 9991	
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    ข้อมูลสำ�คัญอื่น
	 ขอ้มูลสำ�คญัอืน่ทีจ่ำ�เปน็ซ่ึงเปน็ประโยชนต่์อการตัดสนิใจของผูล้งทนุ ปรากฏตามแบบแสดงรายการขอ้มลู
ประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-1) หรือที่ www.synteccon.com หัวข้อหลักข่าวสารนักลงทุน หัวข้อย่อยแบบ
แสดงข้อมูลประจำ�ปี

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป

ชื่อบริษัทและสถานทีตั่ง้ ประเภทธุรกิจ จำ�นวนหุ้น
ทัง้หมด

จำ�นวนหุ้น
ทีบ่ริษัท

ถือ

จำ�นวนหุ้น
ทีบ่ริษัท
ชำ�ระแลว้

การถอืหุ้น
โดยตรง 

(%)

ประเภท
ของหุ้น

1.  บจ. เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์ 
555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท  
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

พัฒนาอสังหาริมทรัพย ์
เพื่อการให้เช่า

6,000,000 4,080,000 4,080,000 68.00 สามัญ

2.   บจ. แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท  
555/5 ซอยสุขุมวิท 63(เอกมัย)  ถ.สุขุมวิท แขวงคลองตัน
เหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

บริหารธุรกิจโรงแรม 
เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์
และอสังหาริมทรัพย์

1,500,000 375,000 375,000 25.00 สามัญ

3.   บจ. แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์แอนด ์แมเนจเมน้ท ์
555/7-11 ซอยสุขุมวิท63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท 
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 

บริหารบุคลากร
สำ�หรับธุรกิจโรงแรม 
เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์ 
และ อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการให้เช่า

20,000 19,997 19,997 99.97 สามัญ

4.   บจ. ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส  
555/7-11 ซอยสุขุมวิท63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท  
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

ลงทุนและพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์
เพื่อการให้เช่า

11,000,000 6,600,000 6,600,000 60.00 สามัญ

 5.  บจ. พีที ทรี แลนด์ 
เลขที ่555/11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) ถนนสุขุมวิท  
แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการให้เช่า

10,000 6,998 6,998 69.98 สามัญ

6.   บจ. เจที เทน 
เลขที ่555/11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย)  
ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110

พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการให้เช่า

1,000,000 849,800 849,800 84.98 สามัญ
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ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท
หน่วย : ล้านบาท

ขอ้มูลสำ�คัญทางการเงิน
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ                                                

2561 2560 2559 2561 2560 2559

รวมสินทรัพย์ 10,294.81 9,930.95 9,523.22 7,837.61 7,664.37 7,226.51

รวมหนีส้ิน 4,230.14 4,367.24 4,721.02 2,182.47 2,529.70 2,918.48

รวมสว่นของผูถ้ือหุ้น 6,064.67 5,563.70 4,802.19 5,655.14 5,134.67 4,308.03

รายไดจ้ากการกอ่สร้าง 6,789.35 8,675.33 7,504.94 6,815.68 8,702.51 7,504.94

รายไดจ้ากการให้บริการห้องพัก 419.76 389.25 338.09 114.24 119.38 117.18

รวมรายได้ 7,428.30 9,156.69 8,028.12 7,158.67 8,884.95 7,782.84

กำ�ไรขัน้ตน้ 1,175.52 1,794.57 1,454.77 1,054.81 1,697.09 1,366.67

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ 590.84 985.14 852.07 666.92 1,050.11 896.24

กำ�ไรตอ่หุ้นขัน้พื้นฐาน 0.39 0.63 0.54 0.42 0.66 0.56

อัตราสว่นทางการเงิน
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2559 2561 2560 2559
อัตราสว่นสภาพคลอ่ง

อัตราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.67 1.71 1.27 2.23 1.84 1.03 

อัตราสว่นสภาพคลอ่งหมุนเร็ว (เทา่) 1.16 1.21 0.89 1.54 1.30 0.91 

อัตราหมุนเวียนลูกหนีก้ารคา้ (เทา่) 6.16 9.29 7.94 5.93 9.05 7.75 

ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลีย่ (วัน) 59.27 39.29 45.97 61.55 40.31 47.10 

อัตราสว่นหมุนเวียนสินคา้คงเหลือ (เทา่) 47.36 56.28 45.91 46.39 55.34 45.08 

ระยะเวลาขายสินคา้เฉลีย่ (วัน) 7.71 6.49 7.95  7.87 6.60 8.10 

อัตราสว่นหมุนเวียนเจ้าหนี ้(เทา่) 17.07 20.16 13.95 17.01 20.00 13.72 

ระยะเวลาชำ�ระหนี ้(วัน) 21.38 18.11 26.16 21.46 18.25  26.60 

Cash Cycle (วัน) 45.60 27.67 27.76    47.96 28.66  28.60

อัตราสว่นแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร

อัตรากำ�ไรขัน้ตน้ (%) 16.31 19.80 17.44 15.22 19.24 16.79

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%) 10.48 13.93 12.75 11.98 15.05 13.74

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 7.95 10.76 10.58 9.32 11.82 11.52

อัตราผลตอบแทนผูถ้ือหุ้น (%) 11.23 21.26 22.10 12.36 22.24 23.03

อัตราสว่นแสดงประสิทธิภาพใน
การดำ�เนินงาน
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์(%) 5.84 10.13 10.45 8.60 14.10 13.18

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร (%) 21.97 32.75 41.08 106.59 140.93 118.77

อัตราหมุนของสินทรัพย ์(เทา่) 0.73 0.94 0.99      0.92 1.19 1.14 

อัตราสว่นวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน
อัตราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของสินทรัพย ์(เทา่) 0.41 0.44 0.50 0.28 0.33 0.40 

อัตราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผูถ้ือหุ้น (เทา่) 0.70 0.78 0.98 0.39 0.49 0.68 

อัตราสว่นความสามารถการชำ�ระดอกเบีย้ (เทา่) 1.27 13.44 24.93   4.43 449.70 93.25
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อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดำ�เนินงาน

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

สูตรการคำ�นวณอัตราส่วนทางการเงิน

 อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตรากำ�ไรขั้นตั้น (%)

อัตราผลตอบแทนจาก
สินทรัพย์ (%)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน
ของสินทรัพย์ (เท่า)

อัตราส่วนหมุนเวียน
สินค้าคงเหลือ (เท่า)

อัตรากำ�ไรสุทธิ 
(%)

อัตราผลตอบแทนจาก
สินทรัพย์ถาวร (%)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วน
ของผู้ถือหุ้น (เท่า)

ระยะเวลาขายสินค้า
เฉลี่ย (วัน)

อัตราส่วนหมุนเวียน
เจ้าหนี้ (เท่า)

อัตราผลตอบแทนผู้
ถือหุ้น (%)

อัตราหมุนของสินทรัพย์ (เท่า)

อัตราส่วนความสามารถการชำ�ระดอกเบี้ย (เท่า)

ระยะเวลาชำ�ระหนี้ 
(วัน)

อัตราส่วนสภาพคล่อง
หมุนเร็ว (เท่า)

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนิน
งาน (%)

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย
(วัน)

รอบการหมุนเวียนเงินสด (วัน) ระยะเวลาเก็บหนี้ + ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย - ระยะเวลาชำ�ระหนี้เฉลี่ย

อัตราหมุนเวียนลูกหนี้
การค้า (เท่า)

สินทรัพย์หมุนเวียน

รายได้ - ต้นทุน

กำ�ไรสุทธิ

รวมหนี้สิน

ขายสุทธิ

เงินสด + เงินลงทุนชั่วคราว + ลูกหนี้สุทธิ

กำ�ไรก่อนภาษีเงินได้

365

ต้นทุนขายสินค้า + ค่าใช้จ่ายในการขาย

กำ�ไรขาดทุนสุทธิ

กำ�ไรสุทธิ + ค่าเสื่อมราคา

รวมหนี้สิน

365

ต้นทุนขายสินค้า + ค่าใช้จ่ายในการขาย

กำ�ไรขาดทุนสุทธิ

รวมรายได้

กระแสเงินสดจากการดำ�เนินงาน

365

หนี้สินหมุนเวียน

รายได้

รวมสินทรัพย์เฉลี่ย

รวมสินทรัพย์

ลูกหนี้การค้าก่อนหักค่าเผื่อเฉลี่ย

รวมหนี้สินหมุนเวียน

รายได้

อัตราหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า)

สินค้าคงเหลือเฉลี่ย

รายได้รวม

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เฉลี่ย

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า)

เจ้าหนี้การค้าเฉลี่ย

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่เฉลี่ย

รวมสินทรัพย์เฉลี่ย

ดอกเบี้ยจ่าย

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า)
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1.67
1.71

1.27

1.42
1.48

2561 2560 2559 2558 2557

2561 2560 2559 2558 2557

ยพัรทนิส นิส้ีนห นุหอืถูผงอขนวส

6,105.63

3,099.76
3,005.87

10,294.81

4,230.14

6,064.67

9,930.95

4,367.24

5,563.70

9,523.22

4,721.02

4,802.19
6,721.83

3,109.56

3,612.27

2561 2560 2559 2558 2557

0.70
0.78

0.98

0.42

1.03

2561 2560 2559 2558 2557

0.39

0.63

0.54

0.40

0.23

2561 2560 2559 2558 2557

7,428.30

9,159.69
8,028.12

7,374.36
7,083.86

2561 2560 2559 2558 2557

590.84

985.14
852.07

627.57

365.5

จุดเด่นทางการเงินเปรียบเทียบ 5 ปี (งบการเงินรวม)

>> กำ�ไรสุทธิ (ล้านบาท) >> รายได้รวม (ล้านบาท)

>> งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

>> อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) >> อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) >> กำ�ไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท)
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รายงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ซนิเทค็ คอนสตรคัชัน่ จำ�กดั (มหาชน) (“บรษิทั”) ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ
จำ�นวน 3 ท่าน ดังนี้ 
	 1.	 นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
	 2.	 นางสาวเบญจวรรณ์ สินคุณากร	 กรรมการตรวจสอบ
	 3.	 ดร.อริชัย รักธรรม	 กรรมการตรวจสอบ
	 ทุกท่านมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต ความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการ
ตรวจสอบซึง่อนมุตัโิดยคณะกรรมการบรษิทั ทกุทา่นเปน็ผู้ทรงคณุวฒุจิากหลายดา้น ไดแ้ก ่ดา้นกฎหมาย ดา้นบญัช ีดา้น
การเงนิ ดา้นเศรษฐศาสตร ์เปน็ตน้ มคีณุสมบตัแิละประสบการณเ์พยีงพอทีจ่ะทำ�หนา้ทีส่อบทานความนา่เชือ่ถอืของรายงาน
ทางการเงิน ตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 
	 ในระหว่างปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีการประชุมสม่ำ�เสมอ รวม 6 ครั้ง พิจารณาและสอบทาน
เรื่องต่าง ๆ ตามขอบเขตที่รับผิดชอบ โดยได้รายงานผลการประชุมและข้อเสนอแนะต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อให้มีการ
ดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซึ่งสรุปสาระสำ�คัญในการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้

สอบทานรายงานทางการเงิน
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานข้อมูลที่สำ�คัญของรายงานทางการเงิน ทั้งงบการเงินประจำ�ไตรมาส และงบ
การเงินประจำ�ปี 2561 ของบริษัทฯและบริษัทย่อย โดยการสนับสนุนและความเห็นจากผู้สอบบัญชี ผู้บริหารของสาย
งานบัญชี และฝ่ายจัดการ ความครบถ้วนถูกต้องของข้อมูลที่แสดงในรายงานทางการเงิน การเปิดเผยข้อมูลประกอบงบ
การเงิน นโยบายการบัญชีและประมาณการที่สำ�คัญตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป การควบคุมภายในที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดทำ�งบการเงิน ตลอดจนการพิจารณาข้อสังเกตจากการตรวจสอบและสอบทานงบการเงินของผู้สอบบัญชี เพื่อ
นำ�เสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีตามระยะเวลาที่กำ�หนด

รายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและให้ความเห็นการทำ�รายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัด
แย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรพัย ์ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และขอ้กำ�หนดของกฎหมายอ่ืนทีเ่กีย่วข้อง ทัง้น้ีเพือ่ใหม้ัน่ใจไดว้า่รายการ
ดงักลา่วเปน็ไปตามเงือ่นไขการคา้ทัว่ไป ความเป็นธรรมสมเหตสุมผล ไมก่อ่ใหเ้กดิการถา่ยเทผลประโยชน ์รวมทัง้มกีารเปดิ
เผยข้อมูลอย่างถูกต้องเพียงพอ และเป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี เป็นประโยชน์ต่อบริษัทและผู้ถือหุ้น

ระบบควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
	 พจิารณาใหค้วามเหน็ชอบแผนการตรวจสอบประจำ�ป ีและผลการตรวจสอบทีม่นียัสำ�คญัของส่วนตรวจสอบภายใน 
เพือ่ใหม่ั้นใจอย่างสมเหตสุมผลว่า การดำ�เนนิธรุกจิของบรษิทัฯเปน็ไปอยา่งมีประสิทธภิาพและประสิทธผิล มรีะบบการควบคมุ
ภายในอย่างเพยีงพอ โดยพจิารณาจากการรายงาน การติดตาม และขอ้เสนอแนะตามรายงานผลการตรวจสอบภายในของ
สว่นตรวจสอบภายใน พรอ้มทัง้ไดเ้สนอปรบักระบวนการตรวจสอบ เนน้การประเมนิความเสีย่งในระดบักจิกรรมครอบคลมุ
งาน/หน่วยงานที่มีความสำ�คัญ มีระดับความเสี่ยงสูง เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น รวมทั้งได้สอบทานแบบ
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในตามกรอบ COSO ครอบคลุม 5 ด้าน ได้แก่ 
(1) 	 การควบคุมภายในองค์กร (Control Environment) 
(2)	 การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 
(3)	 การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities)
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(4)	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล (Information & Communication) และ 
(5)	 ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) โดยสาระสำ�คัญที่พิจารณาได้สรุปไว้ในหัวข้อที่เกี่ยวข้องในรายงาน

นี้ พร้อมทั้งนำ�เสนอให้คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณา 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเป็นประจำ�ทุกปี โดยคณะกรรมการบริษัท
พิจารณาเห็นชอบตามความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ พร้อมนำ�เสนอให้ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ประจำ�
ปี 2561โดยผู้ถือหุ้นมีมติแต่งตั้งบริษัท เอ็นพีเอส สยาม สอบบัญชี จำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาตของบริษัทและ
บริษัทย่อย 
	 การเสนอคัดเลือกผู้สอบบัญชีรับอนุญาตคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิบัติงานของผู้สอบ
บญัชใีนการทำ�หนา้ทีช่ว่งปท่ีีผา่นมา ความเปน็อสิระ คา่ตอบแทน ทกัษะความรู ้ความสามารถ ความเพยีงพอของทรพัยากร
และประสบการณ์ในการทำ�หน้าที่สอบบัญชีของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต สำ�หรับค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ได้พิจารณา
ถึงขอบเขตความรับผิดชอบ อัตราค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของสำ�นักงานอื่นที่เทียบเคียงได้ รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะต่าง ๆ 
ที่เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการบริษัทแล้ว

การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ ทบทวนและเสนอความเห็นเกี่ยวกับนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ให้สอดคล้องกับ
ประกาศของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ได้แก่ สิทธิ
ของผู้ถือหุ้น การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส และ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ฯลฯ เป็นต้น รวมทั้งให้สอดคล้องกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท และเสริมสร้างให้มี
การปฏิบัติให้เป็นไปตามหลักการดังกล่าวอย่างเพียงพอ

การปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้ดำ�เนินกิจการต่างๆ อย่างถูกต้อง เป็นไปตาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท ได้แก่  พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พระราชบัญญัติมหาชน 
และกฎหมายอื่น ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่า การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายและข้อกำ�หนดของหน่วยงานทางการ
ที่กำ�กับดูแล
	 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ รายงานทางการเงนิของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย ไดจ้ดัทำ�โดยถกูตอ้ง ครบถว้น 
แสดงข้อมูลอันเป็นสาระสำ�คัญ เชื่อถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
และข้อกำ�หนดของทางการ การเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์ ได้
ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทอย่างเพียงพอ 
ระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในไดด้ำ�เนนิการอยา่งเหมาะสมมกีารพัฒนาอยา่งตอ่เนือ่ง ภายใตก้ารสง่เสรมิ
ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ให้สอดคล้องกับสภาพธุรกิจของบริษัท 

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร
กรรมการอิสระ,
ประธานกรรมการตรวจสอบ,
ประธานกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

นางสาวเบญจวรรณ์  สินคุณากร
กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นายไพศาล  ตั้งยืนยง
กรรมการอิสระ

นายสมชาย ศิริเลิศพานิช
รองประธานกรรมการ,
กรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน, 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ดร.อริชัย  รักธรรม
กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ,
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง,
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นางอังสณา  มั่นคงเจริญ
กรรมการบริษัท,
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นายจิรโมท พหูสูตร
กรรมการบริษัท,  
กรรมการผู้จัดการ

นายทวี  กุลเลิศประเสริฐ
กรรมการอิสระ

(แถวนั่งจากซ้ายไปขวา)

(แถวยืนจากซ้ายไปขวา)

คณะกรรมการ 
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นายจิรโมท พหูสูตร
กรรมการผู้จัดการ

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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สารจาก ประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกท่าน
	 ในปี 2561 ที่ผ่านมาซินเท็คได้มุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพงานก่อสร้างและบริการควบคู่ไปกับการดำ�เนินธุรกิจ 
โดยยึดมั่นในหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์ โปร่งใส มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
ส่ิงแวดล้อม และปฏบิตัติอ่ผูม้ส่ีวนไดเ้สยีอยา่งเทา่เทยีมทกุฝา่ย และผลจากความมุง่มัน่ตัง้ใจจรงิของบรษิทัในเรือ่ง
ดังกล่าว ทำ�ให้ในปีที่ผ่านมาบริษัทได้รับรางวัลและประกาศนียบัตรจากหน่วยงานและองค์กรต่างๆ ได้แก่ 

(1)	 ได้รับการรับรองฐานะสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 
(2)	 ไดร้บัคดัเลอืกใหอ้ยูใ่นรายชือ่บรษิทัจดทะเบยีน Thailand Sustainability Investment 2018 

หรือ “หุ้นยั่งยืน” 
(3)	 ได้รับ Certificate of ESG100 Company 2018 จากสถาบันไทยพัฒน์ 
(4)	 รบัทราบผลประเมนิการกำ�กบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบยีนไทยประจำ�ป ี2561 หรือ CGR 2018 

อยู่ในระดับดีเลิศ หรือห้าดาว จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
(5)	 รับทราบผลการคัดเลือกให้เป็น 1 ใน 45 บริษัทจดทะเบียนประจำ�ครึ่งปีแรก ของปี 2561 ให้

เป็น “ดัชนีความยั่งยืน” หรือ SET THSI Index จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
(6)	 ไดร้บัประกาศนยีบตัร Sustainability Report Award 2018 สำ�หรบัการจดัทำ�รายงานความ

ยั่งยืน
(7)	 บริษัทยังคงระดับความน่าเชื่อถือจากการจัดอันดับ Credit Rating ของ TRIS ท่ีอยู่ในระดับ 

BBB/Stable 
	 สำ�หรับผลการดำ�เนินงานในปีที่ผ่านมา บริษัทมีรายได้รวมจำ�นวน 7,428.31 ล้านบาท ซึ่งเป็นการปรับ
ตัวลดลงจากปี 2560 ที่มีจำ�นวน 9,156.70 ล้านบาท คิดเป็นมูลค่า 1,728.396 หรือร้อยละ 18.87  
กำ�ไรสุทธิลดลง จาก 985.15 ล้านบาท เหลือ 598.84 ล้านบาท หรือคิดเป็นมูลค่า 386.31 ล้านบาท หรือ
ร้อยละ 39.21 เนื่องจากการแข่งขันทางธุรกิจที่สูงขึ้นและส่วนต่างกำ�ไรที่ได้รับจากการจัดซื้อวัสดุลดลง 
 	 ณ สิ้นปี 2561 บริษัทมีโครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างทั้งสิ้นจำ�นวน 26 โครงการ ทั้งในกรุงเทพฯ 
ปริมณฑล และต่างจังหวัด คิดเป็นมูลค่าโครงการทั้งสิ้น 22,738 ล้านบาท โดยรับรู้รายได้แล้ว 12,381 ล้าน
บาท และมีมูลค่างานคงเหลือ (Backlog)  10,357 ล้านบาท ซึ่งสามารถรับรู้รายได้อย่างต่อเนื่องไปจนถึงปี 
2564
		  สุดท้ายนี้ บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่
ได้ให้การสนับสนุนการดำ�เนินกิจการของบริษัทด้วยดีเสมอมา  และขอให้เชื่อมั่นได้ว่าคณะกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนกังานทกุคนจะรว่มแรงรว่มใจ ทุม่เทในการดำ�เนนิงานของบริษทัให้มคีวามเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ และดำ�เนนิ
งานโดยคำ�นึงถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพื่อการเติบโตทางธุรกิจอย่างยั่งยืนต่อไป         

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

นายจิรโมท  พหูสูตร
กรรมการผู้จัดการ
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	 การประกอบธุรกิจหลักของบริษัทยังคงไว้ซึ่ง
การดำ�เนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างแบบครบวงจร โดย
รับงานก่อสร้างจากหน่วยงานราชการและภาคเอกชน 
ให้บริการตั้งแต่เร่ิมแรกจนกระทั่งก่อสร้างอาคารเสร็จ
สมบูรณ์ในลักษณะท่ีเรียกว่า “จุดเดียวเบ็ดเสร็จ” ซึ่ง
หมายรวมตั้งแต่งานขั้นเตรียมการ งานเข็ม งาน
ฐานราก งานระบบป้องกันดินทลาย งานโครงสร้าง 
งานสถาปัตยกรรม งานภูมิสถาปัตยกรรม และงาน
วิศวกรรมระบบ ได้แก่ งานระบบไฟฟ้า งานระบบ
เครื่องจักรกล งานสุขาภิบาล งานระบบลิฟท์ งาน
ระบบเครื่องปรับอากาศ และงานระบบอัตโนมัติต่างๆ 
ในตัวอาคาร เป็นต้น 

นโยบายและภาพรวมการประกอบ
ธุรกิจ

	 การรบังานก่อสรา้งของบรษัิทไดด้ำ�เนนิการตาม
ขั้นตอนอย่างถูกต้องเหมาะสม ทั้งในกรณีที่ผู้ว่าจ้าง
เป็นหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือภาคเอกชน 
ซึ่งจะมีการกำ�หนดขั้นตอน วิธีการเสนอราคา กรอบ
ระยะเวลาการดำ�เนนิการ และเงือ่นไขการกอ่สรา้งทีแ่ตก
ต่างกันออกไป หากบริษัทได้รับการคัดเลือกผ่านการ
เจรจาต่อรองราคาและระบุเงื่อนไขการก่อสร้างที่พอใจ
ทุกฝ่ายเรียบร้อยแล้ว จึงเกิดการว่าจ้างให้ก่อสร้างใน
ที่สุด
	 โดยทั่วไปบริษัทจะเป็นผู้รับเหมาหลักในการ
ก่อสร้าง เว้นแต่เป็นโครงการขนาดใหญ่หรือต้อง
ใช้ความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านในการก่อสร้าง อาจ
พิจารณาเข้าร่วมดำ�เนินการในลักษณะกิจการร่วมค้า
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กับบริษัทอื่น ซ่ึงก่อให้เกิดการแลกเปล่ียนเทคนิคใน
การทำ�งาน การเรยีนรูแ้ละถา่ยทอดเทคโนโลยใีหม ่องค์
ความรู้ด้านต่างๆ ส่งเสริมการพัฒนาด้านนวัตกรรม  
และถือเป็นการขยายศักยภาพการทำ�งานของบริษัท 
เพื่อเปิดโอกาสในการเข้าร่วมการประมูลโครงการใหญ่ 
ทั้งภาครัฐบาลและเอกชนต่อไปในอนาคต

ประวัติความเป็นมา
	 บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) 
(”บริษทั”) เดมิชือ่ “บรษิทั สยาม ซนิเทค็ คอนสตรคัชัน่ 
จำ�กัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลที่จัดตั้ง
ขึ้นในประเทศไทย เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2531 
จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำ�กัดเม่ือ
วันที่ 14 ตุลาคม 2535 และจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือวันที่ 12 
กุมภาพันธ์ 2536 โดยท่ีอยู่จดทะเบียนมีสำ�นักงาน
ใหญ่ต้ังอยู่เลขที่ 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 
(เอกมยั) ถนนสุขมุวทิ แขวงคลองตนัเหนอื เขตวฒันา 
กรงุเทพมหานคร 10110  และมสีำ�นกังานสาขาแหง่
ที่หนึ่งตั้งอยู่เลขที่ 61 ซอยหลังสวน ถนนเพลินจิต 
แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 
โดยดำ�เนนิธรุกจิหลกัเกีย่วกบัการรบัเหมากอ่สรา้ง และ
ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อให้บริการห้องพัก 
หรือเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์

พัฒนาการที่สำ�คัญในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา
ปี 2557	

	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนบริษทั แนเชอรลั วลิล ์เซอรว์สิ 
อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด เพ่ือ
รองรบัระเบยีบการวา่จา้งบคุคลตา่งดา้วจากทนุ
จดทะเบียนเดิม 1,000,000 บาท จำ�นวน 
10,000 หุ้น เพิ่มอีก 1,000,000 บาท 
จำ�นวน 10,000 หุน้ เปน็ 2,000,000 บาท 
จำ�นวน 20,000 หุ้น โดยบริษัทถือหุ้นเดิม 

ร้อยละ 99.97 เมื่อเพิ่มทุนแล้วจึงเปลี่ยน
สัดส่วนการถือหุ้นใหม่เป็น 99.985 คิดเป็น
เงนิลงทนุของบรษิทัมลูค่า 1,999,700 บาท 
จำ�นวน 19,997 หุ้น

	 ซื้อหุ้นเพิ่มทุนครั้งที่ 3 จากบริษัท เอส ซี อาร์ 
แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด (บริษัทย่อย) 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 190,000,000 
บาท จำ�นวน 1,900,000 หุ้น เพิ่มอีก 
50,000,000 บาท จำ�นวน 500,000 หุน้ 
เป็น 240,000,000 บาท จำ�นวน 
2,400,000 หุ้น โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
52.00 เมื่อเพิ่มทุนตามสัดส่วนแล้วจึงคิดเป็น
เงินลงทุนของบริษัท 124,800,000 บาท 
จำ�นวน 1,248,000 หุ้น

	 อนุมัติการลงนามใน “คำ�ประกาศเจตนารมณ์
แนวร่วมปฏิบัติ (Collective Action  
Coalition) ของภาคเอกชนไทย” โดยร่วม
เป็นส่วนหนึ่งในการรวมตัวกันปฏิเสธการเป็นผู้
ให้ใน “โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านทุจริต” (Private Sector 
Collective Action Coalition Against 
Corruption : CAC) 

ปี 2558	
	 ตัดเงินลงทุนของ บริษัท สลิลธารา จำ�กัด 

(บริษัทที่เก่ียวข้อง) ออกจากงบการเงินและ
แผนผังโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัท ซึ่ง
บริษัทถือหุ้นร้อยละ 5.00 เนื่องจากเมื่อวันท่ี 
22 มกราคม 2558 ศาลฎีกามีคำ�สั่งพิทักษ์
ทรัพย์เด็ดขาดของบริษัทท่ีเก่ียวข้องโดยเจ้า
หน้าที่งานพิทักษ์ทรัพย์และอยู่ระหว่างดำ�เนิน
การทางกฎหมาย 
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	 ซื้อหุ้นเพิ่มทุนครั้งที่ 4 จากบริษัท เอส ซี อาร์ 
แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด (บริษัทย่อย) 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 240,000,000 
บาท จำ�นวน 2,400,000 หุ้นเพิ่มอีก 
160,000,000 บาท จำ�นวน 1,600,000 
หุ้น เป็น 400,000,000 บาท จำ�นวน 
4,000,000 หุ้น โดยบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
52.00 เมื่อเพิ่มทุนตามสัดส่วนแล้วจึงคิดเป็น
เงินลงทุนของบริษัท คิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน 
208,000,000 บาท จำ�นวน 2,080,000 
หุ้น

	
	 ศาลล้มละลายกลางได้มีคำ�ส่ังพิทักษ์ทรัพย์ของ

บริษัท ไมวาน (ประเทศไทย) จำ�กัด (กิจการ
ร่วมค้า ซินเท็ค-ไมวาน) ในวันที่ 14 สิงหาคม 
2558 และตอ่มาในวนัที ่19 ตลุาคม 2558 
ศาลล้มละลายกลางได้มีคำ�พิพากษาให้ บริษัท  
ไมวาน (ประเทศไทย) จำ�กัด ล้มละลาย โดย
บริษัทมีส่วนของผู้ร่วมค้าร้อยละ 65 

	
	 จัดตั้งบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ท

เนอร์ส จำ�กัด (บริษัทย่อย) เพื่อประกอบธุรกิจ
พฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การใหเ้ช่าอ่ืนๆ  ดว้ย
ทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท จำ�นวน 
10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดย
บริษัทถือหุ้นร้อยละ 60 หรือคิดเป็นมูลค่าเงิน
ลงทุน 600,000  บาท จำ�นวน 6,000 หุ้น

	 เกดิเหตกุารณค์วบรวมกจิการกนัระหวา่งบรษิทั 
ทางด่วนกรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (BECL) 
และบริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) 
(BMCL) เกิดเป็นบริษัท ทางด่วนและรถไฟฟ้า
กรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) (BEM) ในการนี้ที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติให้คงมูลค่า

เงนิลงทนุไวเ้ทา่เดมิแตไ่มเ่พิม่ทนุตามสดัสว่น จงึ
ทำ�ให้สัดส่วนการถือครองหุ้นของบริษัทเปลี่ยน
ไปจากเดิม โดยหุ้น BMCL ร้อยละ 1.18 
เปลี่ยนเป็นหุ้น BEM ร้อยละ 0.49    

ปี 2559	
	 เพ่ิมทุนจดทะเบียนในบริษัท ซี เอส เอ็ม 

แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด (บริษัทย่อย) 
จากทุนจดทะเบียนเดิม 1,000,000 บาท 
จำ�นวน 10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 
บาท เพิ่มอีก 999,000,000 บาท จำ�นวน 
9,990,000 หุ้น เป็น 1,000,000,000 
บาท จำ�นวน 10,000,000 หุ้น โดยบริษัท
ถือหุ้นร้อยละ 60 หรือคิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน 
600,000,000 บาท จำ�นวน 6,000,000 
หุ้น เพื่อรองรับการได้มาซึ่งสินทรัพย์ใน
โครงการ เอท ทองหล่อ เรสซิเด้นท์

	
	 บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 

จำ�กัด (บริษัทย่อย) ได้จดทะเบียนรับโอน
กรรมสิทธิ์ในห้องชุดโครงการเอท ทองหล่อ 
จากกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัยย์โูอบ ีฟรโีฮลด ์
มูลค่ารวม 2,495,000,000 บาท โดย
ทรัพย์สินดังกล่าวเป็นห้องชุดจำ�นวน 137 
หอ้ง พรอ้มอุปกรณแ์ละงานระบบสาธารณปูโภค 
ตั้งอยู่เลขที่ 88 ซอยสุขุมวิท 55 (ทองหล่อ) 
ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร 10110 

	
	 บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 

จำ�กัด (บริษัทย่อย) จดทะเบียนเพ่ิมทุนกับ
กระทรวงพาณิชย์เป็นที่เรียบร้อย 
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	 บริษัท ซินเท็ค แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด ได้
จดทะเบยีนเลกิบรษัิท และไดจ้ดทะเบยีนเสรจ็การ
ชำ�ระบัญชีเป็นที่เรียบร้อย

ปี 2560	
	 ซือ้หุน้ของบรษิทั เอส ซ ีอาร ์แอสเซท็ แมเนจเมน้

ท์ จำ�กัด (บริษัทย่อย) จำ�นวน 640,000 หุ้น 
ราคาหุ้นละ 100 บาท มูลค่าเงินลงทุน 
64,000,000 บาท ทำ�ใหบ้ริษทัถอืหุ้นรอ้ยละ 
68.00  คิดเป็นจำ�นวน 4,080,000 หุ้น

	 เข้าเป็นสมาชกิ “แนวรว่มปฏิบตัขิองภาคเอกชน
ไทยในการต่อต้านทุจริต” และได้รับมอบใบ
ประกาศรับรองสถานะของการเป็นสมาชิกแนว
ร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน
การทุจริต

	
	 ได้รับคัดเลือกให้อยู่ในรายชื่อบริษัทจดทะเบียน  

Thailand Sustainable Investment : 
THSI 2017 หรือ “รายชื่อหุ้นยั่งยืน” ซึ่ง
สะท้อนให้เห็นว่าบริษัทตระหนักและให้ความ
สำ�คัญในการดำ�เนินธุรกิจอย่างมีควารับผิด
ชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และการบริหารงาน
ภายใต้หลักบรรษัทภิบาลควบคู่ไปกับการสร้าง
ผลตอบแทนทีด่ใีนทางเศรษฐกจิ เพือ่การเตบิโต
อย่างยั่งยืนต่อไป

	 ได้รับรางวัลผู้บริหารสูงสุดดีเด่น และรางวัล
บริษัทจดทะเบียนด้านผลการดำ�เนินงานยอด
เยีย่ม ในกลุม่บรษิทัจดทะเบยีนตลาดหลกัทรพัย์
ที่มีมูลค่าหลักทรัพย์ตามราคาตลาดระหว่าง 
3,000 – 10,000 ล้านบาท

ปี 2561
	 16 มีนาคม - แต่งต้ังผู้บริหารระดับสูง

ของบริษัท ดังนี้ นายสมชาย ศิริเลิศพานิช 
กรรมการผู้จัดการ ให้ดำ�รงตำ�แหน่งประธาน
เจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหาร และยังคงดํารงตําแหน่ง
รองประธานกรรมการ และกรรมการบริษัทเช่น
เดิม, นายจิรโมท พหูสูตร ผู้จัดการฝ่ายพัฒนา
ธุรกิจ ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการผู้จัดการ และ
ยังคงดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทเช่นเดิม 
และนางสาวนุชนาท สิริศุภมิตร ผู้จัดการฝ่าย
บัญชี ให้ดํารงตําแหน่งประธานเจ้าหน้าที่ฝ่าย
การเงินและบัญชี

	 23 เมษายน - เพิ่มทุนจดทะเบียนตามสัดส่วน
ในบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 
จำ�กัด (บริษัทย่อย) จากทุนจดทะเบียน
เดิม 1,000,000,000 บาท จำ�นวน 
10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 
บาท เพิ่มอีก 100,000,000 บาท จำ�นวน 
1,000,000 หุ้น เป็น 1,100,000,000 
บาท จำ�นวน 11,000,000 หุ้น โดยบริษัท
ถือหุ้นร้อยละ 60 หรือคิดเป็นมูลค่าเงิน
ลงทุนทั้งสิ้น 660,000,000 บาท จำ�นวน 
6,600,000 หุ้น 

	 15 พฤษภาคม - จัดต้ังบริษัทย่อย 2 แห่ง 
ได้แก่ บริษัท พีที ทรี แลนด์ จํากัด เพ่ือ
รองรับการขยายธุรกิจและเพิ่มรายได้จาก
การให้บริการห้องพักที่จังหวัดภูเก็ต ด้วย
ทุนจดทะเบียน 1,000,000 บาท จำ�นวน 
10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดย
บริษัทถือหุ้นร้อยละ 69.98 หรือคิดเป็นมูลค่า
เงินลงทุน 699,800 บาท จำ�นวน 6,998 
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หุ้น และบริษัท เจที เทน จำ�กัด เพื่อรองรับการ
ขยายธุรกิจและเพิ่มรายได้จากการให้บริการ
ห้องพักที่จังหวัดชลบุรี ด้วยทุนจดทะเบียน 
1,000,000 บาท จำ�นวน 10,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยบริษัทถือหุ้น
ร้อยละ 84.98 หรือคิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน 
849,800 บาท จำ�นวน 8,498 หุ้น

	 20 มถินุายน - เพิม่ทนุจดทะเบยีนในบรษิทั เจท ี
เทน จำ�กดั จากทนุจดทะเบียนเดมิ 1,000,000 
บาท จำ�นวน 10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 
บาท เพิ่มอีก 99,000,000 บาท จำ�นวน 
990,000 หุ้น เป็น 100,000,000 บาท 
จำ�นวน 1,000,000 หุ้น โดยบริษัทถือหุ้น
รอ้ยละ 84.98 หรอืคดิเปน็มลูคา่เงนิลงทนุทัง้
ส้ิน 84,980,000 บาท จำ�นวน 849,800 
หุ้น 

	 9 กรกฎาคม - อนุมัติการตัดหนี้สูญท่ี ของ
กิจการร่วมค้า สยามซินเท็ค-วิจิตรภัณฑ์-
กรงุธน จำ�นวน 11,100,000 บาท ไวส้ำ�รอง
ไว้เรียบร้อยแล้ว

	 3 ธันวาคม -มีมติอนุมัติการซื้อหุ้นของ บริษัท 
พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด จากเดิมบริษัทถือหุ้น
ร้อยละ 69.98 หรือคิดเป็นมูลค่าเงินลงทุน 
699,800 บาท จำ�นวน 6,998 หุ้น เพิ่ม
อกีรอ้ยละ 10.00 หรอืคดิเปน็มลูคา่เงนิลงทนุ 
100,000 บาท จำ�นวน 1,000 หุ้น ดัง
นั้นบริษัทจึงถือหุ้นร้อยละ 79.98 หรือคิด
เป็นมูลค่าเงินลงทุน 799,800 บาท จำ�นวน 
7,998 หุ้น ซึ่งอยู่ระหว่างการดำ�เนินการจด
ทะเบียนเปลี่ยนสัดส่วนผู้ถือหุ้น

	 3 ธันวาคม -มีมติอนุมัติโครงการซื้อหุ้นคืน
เพือ่การบรหิารทางการเงนิ ภายในวงเงนิสงูสดุ 
200,000,000 บาท คิดเปน็จำ�นวนหุ้นไมเ่กนิ 
60,000,000 หุ้น หรือร้อยละ 3.75 ของ
หุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด โดยจะดำ�เนินการ
ซือ้หุ้นคนืในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย มี
กำ�หนดตั้งแต่ 17 ธันวาคม 2561 ถึง 16 
ธันวาคม 2562 
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แผนภาพโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท
	 บริษัทมีนโยบายแบ่งการดำ�เนินงานของบริษัทในกลุ่ม เป็น 4 ประเภทใหญ่ ได้แก่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
กิจการร่วมค้า และบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยสามารถแสดงเป็นแผนภาพได้ดังนี้

คำ�อธิบายตัวย่อชื่อบริษัท
1.	 SCR	 :	 บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 
2.	 N Ville	 :	 บริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
3.	 CSM	 :	 บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด // จดทะเบียนจัดตั้งกิจการ 
			   เมื่อ 9 ตุลาคม 2558
4.	 PT 3 Land	 :	 บริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด // จดทะเบียนจัดตั้งกิจการ เมื่อ 25 มิถุนายน 2561
5.	 JT 10	 :	 บริษัท เจที เทน จำ�กัด  // จดทะเบียนจัดตั้งกิจการ เมื่อ 13 มิถุนายน 2561
6.	 NHSU	 :	 บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จำ�กัด
7.	 BEM	 :	 บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จำ�กัด (มหาชน) 
8.	 BC	 :	 บริษัท บางกอกคลับ จำ�กัด 

SUBSIDIARY

SCR 68.00%

ASSOCIATED RELATED COMPANY 

NHSU 25.00% BEM 0.49%

BC 0.44%N Ville 99.97%

CSM 60.00%

PT 3 Land 69.98%

JT 10   84.98%
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ชื่อกิจการร่วมค้า/บริษัท สัดส่วนการถือหุ้น ลักษณะการประกอบธุรกิจ

1.  บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 
(SCR)

68.00% เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ หรือ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
เพื่อให้เช่า ปัจจุบันบริหารจัดการโครงการ ซิทาดีนส์ 
แกรนด์ เซ็นทรัล ศรีราชา, ซัมเมอร์เซ็ท ฮาร์เบอร์วิว 
ศรีราชา และ เดอะ โซน ปราจีนบุรี 

2.  บริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ 
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด (N Ville)

99.97% บริหารบุคลากรสำ�หรับโรงแรม เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
และอสังหาริมทรัพย์อื่นๆ ปัจจุบันบริหารจัดการสิทธิ
การเช่าอาคาร เดอะ ดัชเชส โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์

3.  บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ จำ�กัด 
(CSM)

60.00% เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ หรือ พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
เพื่อให้เช่า ปัจจุบันบริหารจัดการโครงการ เอท
ทองหล่อ เรสซิเด้นท์

4.  บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จำ�กัด     (NHSU) 25.00% ประกอบธุรกิจประเภทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
5. กิจการร่วมค้า สยามซินเท็ค-วิจิตรภัณฑ์-กรุงธน 

(SVK)
51.00% เป็นกิจการร่วมค้า และจดทะเบียนเลิกกิจการค้าแล้ว

6.  บริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด (PT 3 Land) 69.98% ประกอบธุรกิจประเภทเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ ลงทุนใน
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการให้เช่า มีโครงการระหว่าง
การดำ�เนินการ ครอสทู ไวบ์ ป่าตอง เซ็นเตอร์

7.  บริษัท เจที เทน จำ�กัด (JT 10) 84.98% ประกอบธุรกิจประเภทเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ ลงทุน
ในอสังหาริมทรัพย์เพื่อการให้เช่า มีโครงการระหว่าง
การดำ�เนินการอำ�เภอบางละมุง จังหวัดชลบุรี

นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
	 บริษัทมีนโยบายลงทุนในกิจการที่ดำ�เนิน
ธุรกิจที่เอื้อประโยชน์ มีความเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจหลัก
ของบริษัทและมีแนวโน้มการเติบโตที่ดี สำ�หรับสัดส่วน
เงินลงทุนและนโยบายการบริหารงานในบริษัทย่อย 
บรษิทัรว่มและกจิการร่วมคา้นัน้ ขึน้กบัความเชีย่วชาญ
ในธุรกิจ ความสามารถในการลงทุน และอำ�นาจการ
บริหารงานเป็นหลัก โดยการบริหารงานในธุรกิจท่ี
บริษัทมีความชำ�นาญ บริษัทจะส่งตัวแทนกรรมการ
เข้าไปร่วมกำ�หนดนโยบายและแนวทางการบริหารงาน
ให้สอดคล้องกับแผนงานของบริษัท รวมทั้งติดตาม
ตรวจสอบและควบคุมการปฏิบัติงานของผู้บริหารให้
เป็นไปตามแผนงานที่ได้กำ�หนดไว้ ส่วนอำ�นาจในการ
บริหารงานในธุรกิจอื่นท่ีบริษัทไม่มีความเช่ียวชาญ

ในธุรกิจ บริษัทจะส่งตัวแทนของบริษัทเข้าไปเป็น
กรรมการแทนการเข้าไปบริหารงานโดยตรง
	 ในช่วงระยะเวลาท่ีผ่านมาน้ัน บริษัทได้มีนโย
บายขยายการดำ�เนินงานไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้อง ใน
ลักษณะการขยายตัวไปข้างหน้า ควบคู่กับแผนการ
ขยายธุรกิจหลักของบริษัทให้เติบโตยิ่งขึ้น การขยาย
การดำ�เนินงานในธุรกิจอ่ืนท่ีเก่ียวข้องก็เพ่ือเป็นการ
เพิ่มช่องทางการรับรู้รายได้ เช่น ดำ�เนินธุรกิจเซอร์วิส  
อพารท์เม้นทส์ร้างใหม่เพือ่การใหเ้ชา่ หรือการลงทนุใน
อสังหาริมทรัพย์ที่มีศักยภาพด้วยที่ตั้งดี พร้อมใช้งาน
และสามารถสร้างรายได้ทันที ได้แก่ การบริหารจัดการสิทธิ
การเช่าท่ีดินพร้อมอาคารโรงแรม เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
เป็นต้น
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ
	 บริษัทดำ�เนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจ
หลักโดยรับงานก่อสร้างทั้งจากภาครัฐและภาค
เอกชน ให้บริการงานก่อสร้างหลากหลายประเภท 
เช่น อาคารที่พักอาศัย อาคารสำ�นักงาน โรงพยาบาล 
โรงแรม ศูนย์การค้า โรงงานอุตสาหกรรม โครงสร้าง
สาธารณปูโภคพืน้ฐาน เปน็ตน้ การดำ�เนนิงานกอ่สรา้ง
ของบรษิทันัน้สามารถแบง่การดำ�เนนิงานได ้3 ลกัษณะ
คือ
	 1.  ผู้รับเหมาโดยตรง (Main Contractor) 
บรษิทัจะดำ�เนนิการเสนองานในนามของบรษิทัเพือ่เปน็
ผู้รับเหมา โดยการยื่นเสนอราคา ประกวดราคา หรือ
การเจรจาต่อรองกับเจ้าของโครงการโดยตรง และใน
กรณีที่เป็นโครงการก่อสร้างขนาดใหญ่หรือเป็นงาน
ก่อสร้างท่ีต้องอาศัยความชำ�นาญเฉพาะด้าน บริษัท
จะมีการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงที่มีความชำ�นาญเข้ามา
ดำ�เนินงานในบางส่วน ซ่ึงการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วง
นั้นบริษัทจะมีการพิจารณาผลงานในอดีต และความ

โครงสร้างรายได้จากธุรกิจก่อสร้าง

ชื่อกิจการร่วมค้า/บริษัท
ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

มูลค่า % มูลค่า % มูลค่า %
อาคารที่พักอาศัย (Residential) 4,759.59 70.10 6,141.40 70.79 5,759.46 76.74

อาคารสำ�นักงาน อาคารพาณิชย์ (Commercial) 714.99 10.53 492.00 5.67 362.20 4.83

ศูนย์การค้า ช้อปปิ้งมอลล์ (Retail)   582.01 8.57 443.72 5.12 333.87 4.45

โรงแรม รีสอร์ท (Leisure) 354.76 5.23 880.45 10.15 700.85 9.34

สถาบัน (Institution) 210.42 3.10 - - - -

โรงงานอุตสาหกรรม (Industrial) 167.58 2.47 - - 319.33 4.25

โครงสร้างสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน (Infrastructure) - - 717.76 8.27 29.22 0.39

รวม 6,789.35 100.00 8,675.33 100.00 7,504.54 100.00

น่าเชื่อถือ โดยบริษัทจะไม่พึ่งพาผู้รับเหมาช่วงรายใด
รายหนึ่งเป็นพิเศษ
	 2.  ผู้รับเหมาช่วง (Sub-Contractor) 
บริษัทจะรับงานโดยการรับจ้างจากผู้รับเหมารายอื่นท่ี
ได้รับงานโดยตรงจากเข้าของโครงการ โดยบริษัทจะ
พิจารณาเป็นผู้รับเหมาช่วงจากบริษัทผู้รับเหมาท่ีมีช่ือ
เสียง และมีฐานะทางการเงินที่มั่นคง
	 3.  กิจการร่วมค้า (Joint Venture) บริษัท
อาจมีการร่วมประกอบธุรกิจของบุคคลหรือกิจการ
ต้ังแต่สองคนขึ้นไป โดยมีการร่วมลงทุนไม่ว่าจะเป็น
เงินทุน ทรัพย์สิน แรงงาน เทคโนโลยี หรืออื่นๆ ภาย
ใต้ข้อตกลงหรือสัญญาร่วมค้าเพ่ือประกอบกิจการ
ร่วมกัน โดยการประกอบกิจการในลักษณะน้ีจะเกิด
ในกรณีที่บริษัทมีการรับงานโครงการใหญ่ๆ ที่ต้อง
อาศัยแรงงานและเทคโนโลยีในการดำ�เนินงาน ซึ่งถ้า
หากโครงการได้เสร็จสิ้นลงก็จะถือว่าการร่วมค้านั้น
ยุติลงด้วย

	 และนอกจากบริษัทจะมีรายได้จากธุรกิจ
ก่อสร้างที่เป็นธุรกิจหลักของบริษัทแล้วน้ัน บริษัทยัง
มีการดำ�เนินธุรกิจการให้บริการห้องพัก (Service 
Apartment) ซึ่งถือเป็นธุรกิจรองของบริษัทซึ่งมี
สัดส่วนรายได้ที่มั่นคงและสูงขึ้นตามลำ�ดับ โดยดำ�เนิน
งานผ่านบริษัทย่อยต่าง ๆ ดังมีรายละเอียดดังนี้

	 1. ธุรกิจการให้บริการห้องพัก (Service 
Apartment) ซึ่งถือเป็นธุรกิจรองของบริษัท มี
สัดส่วนรายได้ท่ีมั่นคงและสูงขึ้นเป็นลำ�ดับ โดยดำ�เนิน
งานผ่านบริษัทและบริษัทย่อยต่างๆ แยกตามประเภท
การเป็นเจ้าของได้ดังนี้
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	 - โ ครงการซิทาดีนส์ แกรนด์ เซ็นทรัล 
ศรีราชา (Citadines Grand Central Srira-
cha) ตัง้อยู่ที ่99/9 ถนนเทศบาล 1 ตำ�บลศรีราชา 
จงัหวดัชลบรุ ีเปดิดำ�เนนิการเมือ่เดือนมนีาคม 2558 
เป็นต้นมา เป็นโครงการโรงแรมสูง 8 ช้ัน ห้องพัก
จำ�นวน 136 หอ้ง พืน้ทีร่วม 9,492 ตารางเมตร ให้
บรกิารเชา่หอ้งพกัอาศยัระยะส้ันและระยะยาว ซึง่ลกูคา้
ส่วนใหญ่เป็นชาวต่างชาติ โดยเฉพาะญี่ปุ่นที่ทำ�งานใน
นิคมอุตสาหกรรมในจังหวัดชลบุรีและระยอง และ
ด้วยทำ�เลที่สะดวกของโรงแรมซึ่งเป็นจังหวัดที่เป็นตัว
เลือกชั้นยอดสำ�หรับนักท่องเที่ยวที่นิยมเดินทางมายัง
ประเทศไทย จึงสามารถเดินทางต่อไปยังสถานที่ต่างๆ 

ได้อย่างง่ายดาย ผู้เข้าพักจะได้รับประสบการณ์อันดี
เยี่ยมจากมาตรฐานบริการของโรงแรมเครือ Ascott 
International ด้วยส่ิงอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ 
ที่ทางโรงแรมจัดเตรียมไว้ให้ เช่น ฟรี Wi-Fi ทุกห้อง
และพ้ืนท่ีสาธารณะ แผนกต้อนรับ 24 ชั่วโมง ห้อง
ปลอดบหุรี ่ทีจ่อดรถ และบรกิารรถรบั-สง่ถงึสนามบนิ 
เปน็ตน้ และยงัมใีนสว่นของสิง่อำ�นวยความสะดวกทาง
นนัทนาการทีจ่ดัเตรยีมไวใ้หบ้รกิารอยา่งครบครนั เชน่ 
หอ้งฟติเนส ซาวน่า สวนสาธารณะ และสระวา่ยน้ำ�กลาง
แจ้ง เป็นต้น 
	 โดยในปี 2561 มียอดการเข้าพักโดยเฉลี่ย 
83% และ 81% ในปี 2560 

โครงการซิทาดีนส์ แกรนด์ เซ็นทรัล ศรีราชา (Citadines Grand Central Sriracha)

	 1.1 ผู้พัฒนาโครงการ (Developer) ดำ�เนินงานโดยบริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 
(SCR) ปัจจุบันมีโครงการระหว่างดำ�เนินการ 3 แห่ง ซึ่งเปิดดำ�เนินการแล้ว 1 แห่ง คือ 
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	 - โครงการซัมเมอร์เซ็ท ฮาเบอร์วิว ศรีราชา 
(Somerset Harbourview Sriracha) ตั้งอยู่
เลขที่ 88 ถนนสุรศักดิ์สงวน ตำ�บลศรีราชา อำ�เภอ
ศรีราชา จังหวัดชลบุรี ซึ่งไม่ไกลจากโครงการแรก 
เป็นโครงการเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ สูง 19 ชั้น 
ชั้นใต้ดิน 1 ชั้น ด้วยห้องพักจำ�นวน 176 ห้อง 
พื้นที่รวม 19,422 ตารางเมตร โดยมีนโยบาย 
จะให้บริการเช่าห้องพักอาศัยระยะสั้นและระยะยาว 
ซึ่งลูกค้าส่วนใหญ่เป็นชาวต่างชาติ โดยเฉพาะคน
ญี่ปุ่นที่ทำ�งานในนิคมอุตสาหกรรมจังหวัดชลบุรีและ
ระยอง ซึ่งเป็นจังหวัดที่เป็นตัวเลือกชั้นยอดสำ�หรับ
นักท่องเที่ยวที่นิยมเดินทางมายังประเทศไทย จึง
สามารถเดินทางต่อไปยังสถานท่ีต่าง ๆ ได้อย่าง
ง่ายดาย ผู้เข้าพักจะได้รับประสบการณ์อันดีเยี่ยม
จากมาตรฐานบริการของโรงแรมเครือ Ascott  
International ด้วยส่ิงอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ 
ที่ทางโรงแรมจัดเตรียมไว้ให้ เช่น ฟรี Wi-Fi ทุกห้อง
และพื้นท่ีสาธารณะ แผนกต้อนรับ 24 ชั่วโมง ห้อง
ปลอดบหุรี ่ท่ีจอดรถ และบรกิารรถรบั-สง่ถงึสนามบนิ 
หอ้งฟติเนส ซาวน่า สวนสาธารณะ และสระว่ายน้ำ�กลาง
แจ้ง เป็นต้น 

	 โดยในปี 2561 มีความคืบหน้าด้านงาน
โครงสร้างซึ่งแล้วเสร็จในช่วงปลายเดือนมีนาคม งาน
สถาปัตยกรรมแล้วเสร็จในเดือนตุลาคม และจะเปิด
ดำ�เนินงานในต้นเดือน มกราคม 2562 
 
	 - โครงการเดอะ โซน ปราจีนบุรี (The 
Zone Prachinburi) ตั้งอยู่ที่อ่านคลองรั้ง อำ�เภอ
ศรีมหาโพธ์ิ จังหวัดปราจีนบุรี ซึ่งบริเวณดังกล่าว
อยู่ใกล้กับนิคมอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ ได้แก่ นิคม
อุตสาหกรรม 304 และนิคมอุตสาหกรรมโรจนะ 
ปราจีนบุรี เป็นโครงการขนาดใหญ่ แบ่งเป็นส่วนของ
ห้องพัก 2 อาคาร จำ�นวน 306 ห้อง และพื้นที่ส่วน
ของรา้นคา้ให้เชา่ประมาณ  2,000 ตารางเมตร พ้ืนท่ี
รวม 20,578 ตารางเมตร พรอ้มสำ�หรบัรองรบัการ
ขยายตวัทางเศรษฐกจิของลกูคา้ทีม่อีำ�นาจการจบัจา่ย
ใชส้อยทีส่งูขึน้ในพ้ืนทีนิ่คมอตุสาหกรรมและชมุชนใกล้
เคยีงในอนาคต ซึง่โครงการไดผ้า่นขัน้ตอนการประเมนิ
ผลกระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) เรียบร้อยแล้ว แต่ยัง
ชะลอการดำ�เนินงานก่อสร้าง

โครงการซัมเมอร์เซ็ท ฮาเบอร์วิว ศรีราชา (Somerset Harbourview Sriracha)
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	 - โครงการครอสทู ไวบ์ ป่าตอง เซ็นเตอร์ 
( X2 VIBE PATONG CENTER ) ตั้งอยู่ที่ 
ตำ�บลป่าตอง อำ�เภอกระทู้  จังหวัดภูเก็ต ซ่ึงตั้งอยู่
บนถนนประชาอุทิศ 100 ปี สาย 3 อยู่ห่างจากห้าง
จงัซลีอน ประมาณ 300 เมตร  เปน็โครงการโรงแรม
สูง 8 ชั้น ด้วยห้องพักจำ�นวน 323 ห้อง พื้นที่รวม 
22,144 ตารางเมตร โดยมีนโยบายจะให้บริการเช่า
ห้องพักอาศัยระยะส้ัน ซ่ึงลูกค้าส่วนใหญ่เป็นชาวต่าง
ชาติ โดยเฉพาะชาวออสเตรเลีย ชาวจีน และ ชาวยุโรป 
ที่ชอบท่องเท่ียวเกาะทางใต้ของประเทศไทย และด้วย
ทำ�เลที่สะดวกของโรงแรม ซึ่งห่างจากชายหาดป่าตอง 
ประมาณ 900 เมตร ทำ�ให้นักท่องเที่ยวสามารถเดิน
ไปยังชายหาดได้อย่างสะดวก และยังใกล้กับซอยบาง
ลา แหล่งทอ่งเทีย่วยามค่ำ�คนืชือ่ดงัของปา่ตองอกีดว้ย
โดยโรงแรมมสีิง่อำ�นวยความสะดวกตา่ง ๆ   ท่ีจดัเตรยีม

ไว้ให้อย่างครบครัน เช่น ฟรี Wi-Fi ทุกห้องและพื้นที่
สาธารณะ แผนกต้อนรับ 24 ชั่วโมง ห้องปลอดบุหรี่  
ห้องนอนติดระเบียง ที่จอดรถ และบริการรถรับ-ส่ง 
ถึงสนามบิน เป็นต้น และยังมีในส่วนของกิจกรรม
ทางนันทนาการต่าง ๆ เช่น ห้องฟิตเนส ซาวน่า 
สวนสาธารณะ ร้านอาหาร และสระว่ายน้ำ�กลางแจ้ง  
เป็นต้น 
	 คาดว่าจะเริ่มดำ�เนินขั้นตอนการประเมินผล 
กระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) และเริ่มก่อสร้างในไตรมาส
ที่ 4 ปี 2562  โดยงานโครงสร้างจะแล้วเสร็จใน
ชว่งปลายเดอืนมนีาคม สว่นงานสถาปตัยกรรมจะแล้ว
เสร็จในเดือนตุลาคม ปี 2563 และเมื่อได้รับเอกสาร
อนุญาตเปิดใช้อาคารเรียบร้อยแล้ว จะสามารถเปิด
ดำ�เนินการได้อย่างเต็มรูปแบบต้นปี 2564

โครงการครอสทู ไวบ์ ป่าตอง เซ็นเตอร์ ( X2 VIBE PATONG CENTER )

	 ผู้พัฒนาโครงการ (Developer) ดำ�เนินงานโดยบริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด (PT3) ปัจจุบันมีโครงการ
ระหว่างดำ�เนินการ 1 แห่ง คือ 
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	 - โครงการน้ีตัง้อยูท่ี ่อำ�เภอบางละมงุ ตำ�บล
นาจอมเทียน จังหวัดชลบุรี ซ่ึงตั้งอยู่ในซอยนาจอม
เทียน 10  เป็นโครงการโรงแรม สูง 6 ชั้น ด้วยห้อง
พักประมาณ 120 ห้อง พื้นที่รวม 15,000 ตาราง
เมตร โดยมีนโยบายจะให้บริการเช่าห้องพักอาศัยระยะ
สั้น ลูกค้าส่วนใหญ่เป็นชาวไทยท่ีชอบท่องเที่ยวเป็น
ครอบครัว ชาวจีน และ ชาวยุโรปท่ีต้องการพักผ่อน
ริมชายหาด และไม่ไกลจากกรุงเทพฯ  ซ่ึงโรงแรมต้ัง
อยูต่ดิชายหาดพทัยา-นาจอมเทียน มคีวามสงบ ลกูคา้
ที่มาใช้บริการของโรงแรมได้ผ่อนคลายกับบรรยากาศ
ริมทะเล และร่มรื่นด้วยทิวต้นสนอายุกว่าร้อยปี  
	 โดยมีสิ่งอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ ที่ทาง
โรงแรมจัดเตรียมไว้ให้ เช่น ฟรี Wi-Fi ทุกห้องและ
พืน้ทีส่าธารณะ แผนกตอ้นรบั 24 ชัว่โมง ห้องปลอด

บุหรี่  ห้องนอนติดระเบียง ห้องนอนวิวทะเล ที่จอด
รถ และบริการรถรับ-ส่งถึงสนามบิน เป็นต้น และยัง
มีในส่วนของสิ่งอำ�นวยความสะดวกทางสันทนาการที่
จัดเตรียมไว้ให้บริการอย่างครบครัน เช่น ห้องฟิตเนส 
ซาวนา่ สวนสาธารณะ รา้นอาหาร และสระวา่ยน้ำ�กลาง
แจ้ง  เป็นต้น 
	 คาดว่าจะเริ่มดำ�เนินขั้นตอนการประเมินผลก
ระทบสิ่งแวดล้อม (EIA) เริ่มก่อสร้างไตรมาสที่ 4 ปี 
2562  งานโครงสร้างจะแล้วเสร็จในช่วงปลายเดือน
มีนาคม ส่วนงานสถาปัตยกรรมจะแล้วเสร็จในเดือน
ตุลาคม ปี 2563 และเมื่อได้รับเอกสารอนุญาตเปิด
ใช้อาคารเรียบร้อยแล้ว จะสามารถเปิดดำ�เนินการได้
อย่างเต็มรูปแบบต้นปี 2564

	 ผู้พัฒนาโครงการ (Developer) ดำ�เนินงานโดยบริษัท เจที เทน จำ�กัด (JT10) ปัจจุบันมีโครงการ
ระหว่างดำ�เนินการ 1 แห่ง คือ 
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	 - โครงการเอท ทองหล่อ เรสซเิดน้ท ์ตัง้อยู่
บนทำ�เลที่ดีที่สุดในซอยสุขุมวิท 55 (ทองหล่อ) แขวง
คลองตันเหนือ เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร เป็น
อาคารสูง 15 ช้ัน เป็นโครงการอาคารรูปแบบผสม
ระหว่างพื้นที่ร้านค้า 47 ห้อง และห้องพักจำ�นวน 
148 ห้อง พื้นที่รวม 23,626 ตารางเมตร โดยมี
สิ่งอำ�นวยความสะดวกทั้ง ลิฟท์ ที่จอดรถ การรักษา
ความปลอดภยั 24 ชัว่โมง กลอ้งวงจรปดิ สระวา่ยน้ำ� 
ห้องเซาว์น่า ฟิตเนส สวนหย่อม และพื้นที่จัดบาร์บีคิว 
เป็นต้น ผู้เข้าพักจะพบกับไลฟ์สไตล์ที่ทุกความสะดวก
สบายอยู่ใกล้แค่ก้าว ไม่ว่าจะเป็นสถานีรถไฟฟ้าที่ใช้
เวลาเดินเพียง 5 นาที ร้านค้าร้านอาหารระดับไฮเอน

ด์ ร้านสะดวกซื้อ ห้างสรรพสินค้าชั้นนำ� โรงพยาบาล 
โรงเรยีนนานาชาติ มหาวทิยาลยั พพิธิภณัฑ ์แมก้ระทัง่
แหล่งบันเทิงยามค่ำ�คืน  
	 ในปีท่ีผ่านมามีการปรับปรุงห้องพัก 105 
ห้อง และพื้นที่ส่วนกลางรวม 300 ตารางเมตร ซึ่ง
แล้วเสร็จทั้งหมดปลายปี ทั้งนี้ จะมีการปรับแผนการ
ตลาด โปรโมชัน่สง่เสรมิการขายเพือ่ปรบัราคาคา่เช่าให้
สูงขึ้น ในส่วนของเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ มีอัตราการ
เข้าพักเฉลี่ยในปี 2561 ที่ 60.25% และป ี2560 
ที่ 73.68%  ซึ่งเป็นผลมาจากการปิดปรับปรุงห้อง
พักบางส่วน และสำ�หรับอัตราการเช่าพื้นที่ร้านค้าเฉลี่ย
ในปี 2561 ที่ 93% และปี 2560 ที่ 91% 

โครงการเอท ทองหล่อ เรสซิเด้นท์

	 1.2 เจ้าของกรรมสิทธิ์ (Freehold) ดำ�เนินงานโดยบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด 
(CSM) ประกอบธรุกจิประเภทพฒันาอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การให้เชา่ โดยเขา้เปน็เจ้าของกรรมสทิธิอ์าคารชดุ โครง
การเอท ทองหล่อ เรสซิเด้นท์ เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2559



29รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

	 - เดอะ ดัชเชส โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ 
(เดิมชื่อ แนเชอรัล วิลล์ เรสซิเดนท์) ตั้งอยู่ในซอย
หลังสวน เปิดให้บริการตั้งแต่เดือนตุลาคม ปี 2556 
เป็นโรงแรมระดับ 4 ดาวสูง 29 ชั้น จำ�นวนห้องพัก 
165 ห้อง บนพื้นที่ 21,507 ตารางเมตร ขึ้นชื่อ
ในเร่ืองห้องพักที่กว้างขวาง ครบครันด้วยส่ิงอำ�นวย
ความสะดวกท่ีจำ�เป็นภายในห้องพัก บรรยากาศเงียบ
สงบเป็นส่วนตัวในทำ�เลใจกลางย่านธุรกิจที่คึกคัก 
ทำ�ให้เหมาะสำ�หรับการเข้าพักทั้งแบบระยะสั้นและ
ระยะยาว ทุกๆ ห้องมาพร้อมกับวิวเมืองท่ีสวยงาม 
นอกจากนี้ โรงแรมยังมีบริการต่าง ๆ สำ�หรับนัก
ธรุกจิ อาท ิหอ้งประชมุขนาดเลก็และบรกิารเลขานกุาร
ครบวงจรอีกด้วย พร้อมทั้งสระว่ายน้ำ�กลางแจ้ง ซาว
น่า ฟิตเนส ห้องอาหาร ฟรี Wi-Fi ทุกห้องและพื้นที่

สาธารณะ มพ้ืีนทีจั่ดกจิกรรมและงานอเีวน้ทข์นาด 55 
ตารางเมตร และยงัมบีรกิารจองทวัร์/ตัว๋ บรกิารคอน
เซยีช และหนงัสือพมิพฟ์รีในลอ็บบี ้มรีถรบัสง่สนามบนิ 
(24 ชั่วโมง) ให้บริการแก่ผู้เข้าพักโดยคิดค่าบริการ
เพิ่มเติม มีที่จอดรถฟรีภายในที่พักอีกด้วย และด้วย
ทำ�เลทีส่ดุแสนจะสะดวกสบายนี ้ผูเ้ขา้พกัจงึสามารถเดนิ
ทางไปยงัสถานท่ีตา่ง ๆ  ไมว่า่จะเปน็รา้นคา้ รา้นอาหาร  
แหลง่ชอ้ปปิง้ และย่านบนัเทิงได้อย่างรวดเรว็ หรอืหาก
ต้องการไปยังจุดอื่นของกรุงเทพ ก็มีทางเลือกในการ
เดินทางที่หลากหลาย รวมถึงรถไฟฟ้าบีทีเอส โดย
สถานีที่ใกล้ที่สุด (เพลินจิต) สามารถเดินโดยใช้เวลา
เพียง 10 นาทีเท่านั้น 
	 โดยในปี 2561 มียอดการเข้าพักโดยเฉลี่ย 
79.18% และ 82.24% ในปี 2560

 เดอะ ดัชเชส โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ (เดิมชื่อ แนเชอรัล วิลล์ เรสซิเดนท์)

	 1.3 เจ้าของสิทธิการเช่า (Leasehold) ดำ�เนินงานโดยบริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จำ�กดั (N Ville) ประกอบธรุกจิดำ�เนนิการบรหิารบคุลากรสำ�หรบัธรุกจิโรงแรม เซอรว์สิ อพาร์
ทเม้นท์ และอสังหาริมทรัพย์อื่น ๆ โดยบริหารจัดการสิทธิการเช่าที่ดินและอาคาร เดอะ ดัชเชส โฮเทล แอนด์ เรส
ซิเดนซ์ (เดิมชื่อ แนเชอรัล วิลล์ เรสซิเด้นท์) ซึ่งได้สิทธิการเช่านาน 19 ปี 7 เดือน 17 วัน โดยเข้าเป็นเจ้าของ
สิทธิเมื่อวันที่ 15 ตุลาคม 2556 จนถึงวันที่ 31 พฤษภาคม 2576
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ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ
	 บริษัทมีประสบการณ์และความเช่ียวชาญ
ทางด้านวิศวกรรมและงานก่อสร้างทุกประเภท เมื่อ
พจิารณาจากโครงสร้างรายไดจ้ากทีผ่า่นมา จะสามารถ
แบ่งชนิดของการก่อสร้างตามลักษณะงานได้ดังนี้
	 1. โครงการสาธารณูปโภคพื้นฐานเป็นงาน
ก่อสร้างที่เกี่ยวเน่ืองกับสาธารณูปโภคพื้นฐาน งาน
ก่อสร้างทั้งหมดเป็นงานของหน่วยงานของภาครัฐ 
ทั้งนี้ เนื่องจากบริษัทได้ตระหนักถึงความสำ�คัญขั้น
พื้นฐานในการพัฒนาประเทศชาติ บริษัทจึงมุ่งมั่นที่
จะดำ�เนินการก่อสร้างให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของ
แต่ละประเภทงาน อันได้แก่ งานก่อสร้างบ่อพักและ
ท่อร้อยสาย โครงการบำ�บัดน้ำ�เสีย  แนวป้องกันน้ำ�
ท่วมคอนกรีตเสริมเหล็ก เป็นต้น บริษัทมีแผนงานที่
จะเข้าร่วมประมูลงานโครงการสาธารณูปโภคพ้ืนฐาน 
โดยอาจพิจารณาร่วมงานกับพันธมิตรทั้งในและต่าง
ประเทศที่มีศักยภาพ ท้ังน้ี เพื่อรองรับกับการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐานที่ภาครัฐจะต้องดำ�เนินการตาม
แผนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
	 2.  สถาบนั เปน็งานกอ่สรา้งอาคาร งานวาง
ระบบต่าง ๆ โดยบริษัทมีผลงานการก่อสร้างประเภท
งานสถาบัน อันได้แก่ โรงเรียน โรงพยาบาล สถาน
ทูต อาคารสำ�นักงานเขต อาคารศูนย์ควบคุมการบิน 
เป็นต้น
	 3.  อาคารทีพ่กัอาศยั เปน็งานกอ่สรา้งอาคาร
แบบครบวงจร ตัง้แตง่านฐานราก งานโครงสรา้ง งาน
สถาปัตยกรรม งานระบบสุขาภิบาล งานระบบไฟฟ้า 
ระบบการสือ่สาร งานระบบปรบัอากาศ งานระบบลฟิต ์
และงานภูมิทัศน์ภายนอก บริษัทมีผลงานก่อสร้าง 
อันได้แก่ โครงการคอนโดมิเนียมท่ีพักอาศัย เซอร์วิส  
อพาร์ทเม้นท์ โครงการบ้านจัดสรร โครงการบ้านเอื้อ
อาทร เป็นต้น
	 4.  อาคารสำ�นักงานและอาคารพาณิชย์ เป็น
งานก่อสร้างอาคารสำ�นักงานทุกประเภท ต้ังแต่งาน

ก่อสร้างอาคารทั่วไป จนถึงอาคารระดับสูง รวมทั้ง
ให้บริการงานระบบต่าง ๆ ซึ่งเป็นไปตามมาตรฐานที่
กำ�หนด บริษัทมีผลงานก่อสร้างด้านอาคารสำ�นักงาน
และอาคารพาณิชย์ อันได้แก่ อาคารศูนย์นันทนาการ 
อาคารสำ�นักงาน อาคารพาณิชย์ อาคารแสดงสินค้า 
เป็นต้น
	 5.  งานกอ่สรา้งดา้นโรงแรมหรอืรสีอรท์ เป็น
งานกอ่สรา้งโรงแรมหรอืรสีอรท์ทุกประเภทในลกัษณะ
งานกอ่สรา้งแบบครบวงจร รวมท้ังระบบงานต่าง ๆ  ที่
เก่ียวข้องโดยบริษัทมีผลงานการก่อสร้างประเภทงาน
โรงแรมหรือรีสอร์ท อันได้แก่ โรงแรมหรูระดับต่าง ๆ 
รีสอร์ท สถานพักตากอากาศ เป็นต้น
	 6.  งานก่อสร้างประเภทศูนย์การค้า 
ซุปเปอร์มาร์เก็ต หรือช้อปปิ้งมอลล์ทุกประเภท ซ่ึง
เปน็อกีประเภทโครงการทีบ่รษัิทใชเ้ทคโนโลยแีละเทคนคิ
การก่อสร้างเข้ามาควบคุม โดยให้บริการงานก่อสร้าง
ตัง้แตง่านโครงสรา้ง จนกระทัง่งานแล้วเสร็จ อนัไดแ้ก ่
ศนูยก์ารค้า หา้งสรรพสนิคา้ระดบัตา่ง ๆ  ซปุเปอรม์าเกต็ 
หรือช้อปปิ้งมอลล์ เป็นต้น  
	 7.  โรงงานอุตสาหกรรมเป็นการดำ�เนิน
การก่อสร้างโรงงานทุกประเภท รวมท้ังงานระบบ
ต่างๆ ท่ีได้มาตรฐานซึ่งจำ�เป็นและตอบสนองต่อการ
ใชง้านในโรงงานอตุสาหกรรม โดยบรษิทัมผีลงานการ
ก่อสร้างประเภทโรงงานอุตสาหกรรม อันได้แก่ นิคม
อุตสาหกรรม โรงงานอุตสาหกรรมต่าง ๆ เป็นต้น

การตลาดและการแข่งขัน	 
	 บริษัทมีการวางนโยบายและกลยุทธ์ต่าง ๆ 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน ดังนี้
กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์  บริษัทมีความมุ่งมั่นอย่างไม่
หยุดนิ่งที่จะพัฒนาการก่อสร้างโดยนำ�เทคโนโลยีที่ทัน
สมยัและเทคนคิการกอ่สร้างตา่ง ๆ  รวมถงึการพฒันา
บุคลากรทางด้านก่อสร้างของบริษัทให้เป็นแรงงานที่
มีฝีมือเพื่อสร้างสรรค์งานก่อสร้างของลูกค้าให้มี
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คุณภาพ มาตรฐาน และตามรูปแบบที่ได้ตกลงกันไว้
กลยุทธ์ด้านราคา	  บริษัทจะมีการเสนอราคาในการ
ประมูลงานกับเจ้าของโครงการด้วยราคาท่ีเหมาะสม 
เพราะในปัจจุบันเจ้าของโครงการมิได้คำ�นึงถึงราคา
เพียงอย่างเดียว แต่ยังดูผลงานท่ีผ่านมาและชื่อเสียง
ของบริษัทประกอบกันด้วย
	 กลยุทธ์ด้านเวลา	บรษิทัจะดำ�เนนิการกอ่สรา้ง
อย่างมีมาตรฐาน ตรงตามแบบที่เจ้าของโครงการ
กำ�หนด และส่งมอบงานตามเวลาที่ได้ตกลงกันไว้

	 รวมจำ�นวนโครงการท่ีบริษัทได้รับความไว้
วางใจในการลงนามสญัญากอ่สรา้งในป ี2561 รวม 
12 โครงการ มูลค่าทั้งสิ้น 8,471,191,178.75 
บาท
	 แตท่ัง้นีจ้ากอดตีทีผ่า่นมาลกูคา้ของบริษทัมใิช่
เพียงแต่ภาคเอกชนเท่านั้น แต่บริษัทยังได้รับงานของ
หน่วยงานราชการ ไม่ว่าจะเป็นโครงการบ้านเอื้ออาทร 
อาคารซ่อมบำ�รุงสนามบินสุวรรณภูมิ แนวป้องกันน้ำ�
ท่วมริมแม่น้ำ�เจ้าพระยาของกรุงเทพมหานคร เป็นต้น

ลักษณะลูกค้า
	 ลูกค้าของบริษัทนั้นส่วนใหญ่จะเป็นลูกค้า
ภาคเอกชนซึ่งเป็นผู้พัฒนาโครงการที่มีชื่อเสียง 
ฐานะทางการเงินมั่นคง โดยในช่วงปี 2561 ที่ผ่าน
มา บริษัทได้รับความไว้วางใจในการลงนามสัญญา
ก่อสร้าง ดังนี้         

ลำ�ดับ ชื่อโครงการ เจ้าของโครงการ มูลค่าก่อสร้างตามสัญญา*

1 ซี พี ทาวเวอร์ นอร์ธ ปาร์ค บมจ. ซี.พี.แลนด์ 784,000,000.00

2 เซ็นทริค รัชโยธิน บมจ. เอสซี แอสเสท คอร์ปอเรชั่น 340,000,000.00
3 ศุภาลัย พรีเมียร์ เจริญนคร บมจ. ศุภาลัย 373,000,000.00

4 โนเบิล อราวน์ สุขุมวิท 33 บจก. คอนติเนนตัล ซิตี้ 415,750,000.00
5 โรงงานน้ำ�ตาลไทยรุ่งเรือง (เฟส 1-2) บจก. โรงงานน้ำ�ตาลไทยรุ่งเรือง 567,000,000.00
6 นิว โนเบิล แจ้งวัฒนะ บจก. คอนติเนนตัล ซิตี้ 697,000,000.00
7 เดอะ ยูนิคอร์น บจก. เอชเอชที คอนสตรัคชั่น 1,765,500,000.00
8 ไลฟ์ สุขุมวิท 62 บจก. เอพี เอ็มอี 5 494,000,000.00
9 ไลฟ์ อโศก ไฮป์ บจก. เอพี เอ็มอี 3 1,480,000,000.00
10 โรงพยาบาลสมิติเวช ชลบุรี บจก. สมิติเวช ชลบุรี 361,500,000.00
11 โรงเรียนนานาชาติ โออาร์บี บจก. เอชเอชที คอนสตรัคชั่น 979,441,178.75
12 โรงพยาบาลวิมุต อินเตอร์เนชั่นแนล บจก. โรงพยาบาลนานาชาติวิมุต 214,000,000.00

รวมจำ�นวน 12 โครงการ 8,471,191,178.75

        หน่วย : บาท

หมายเหตุ * ราคารวมภาษีมูลค่าเพิ่ม 7% แล้ว และยังไม่ได้รวมมูลค่างานเพิ่ม-ลด ระหว่างดำ�เนินโครงการ
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กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
	 สำ�หรับในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทในปี 
2561 นั้น กลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทยังอยู่ท่ี
ภาคเอกชนเป็นหลักโดยบริษัทจะเลือกบริษัทผู้พัฒนา
โครงการที่จดทะเบียนอยู่ในตลาดหลักทรัพย์ ดังจะ
เหน็ไดว้า่ในชว่งทีผ่า่นมาบรษิทัไดร้บัความไวว้างใจจาก
บรษิทัผูพ้ฒันาโครงการชัน้นำ� อาทเิชน่ บรษิทั ศภุาลยั 

จำ�กัด (มหาชน) บริษัท สิงห์ เอสเตท จำ�กัด (มหาชน) 
บริษัท พฤกษา เรียลเอสเตท จำ�กัด (มหาชน) เป็นต้น 
ซึง่นอกจากบรษิทัจะคดัเลอืกลูกคา้ทีเ่ปน็บรษิทัมหาชน
จำ�กดัแลว้น้ัน บริษทัยงัรบัโครงการกอ่สรา้งของลกูค้า
ทีเ่ปน็บรษิทัจำ�กดั โดยบรษิทัจะทำ�การพจิารณาชือ่เสยีง 
ฐานะทางการเงิน เป็นต้น 

และสำ�หรับในปีที่ผ่านมานั้นลูกค้ารายใหญ่ของบริษัท 10 อันดับแรก
(ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561) มีดังนี้

69%

14.32%

11.09%

7.55%

7.15%

7.04%

5.82%
5.19%

4.71%
3.38%

3.15%

บมจ. ศุภาลัย

บจ. คอนติเนนตัล ซิตี้

บจ. บางกอก ริ วา ดีเวลลอปเมนท

บจ. แอล เอช มอลล แอนด โอเทล

บมจ. สิงห เอสเตท

บจ. นายณ อารี

บจ. เอชเอชที คอนสตรัคชั่น

บมจ. พฤกษา เรียลเอสเตท

บมจ. โนเบิล ดีเวลลอปเมนท

บจ. แอมไชนาทาวน

อื่นๆ
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การจำ�หน่ายและช่องทางการจำ�หน่าย
	 บริษัทมีฝ่ายประมาณราคาและประมูล/เทคนิควิศวกรรม (Estimate & Technical Engineering 
Department) เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบในการติดตามหาข้อมูลการประมูลงานท้ังของภาครัฐและภาคเอกชนผ่าน
ทางสื่อต่างๆ และดำ�เนินการประมูลราคาแข่งขันกับบริษัทอื่น ทั้งนี้จากการท่ีบริษัทมีการสร้างความสัมพันธ์อัน
ดีกับลูกค้าท่ีเคยร่วมงานกันมาก่อน รวมถึงผลงานในอดีตของบริษัทท่ีได้คุณภาพและสร้างความพึงพอใจให้กับ
ลูกค้า ทำ�ให้บริษัทได้รับเชิญให้เข้าร่วมประมูลงานของลูกค้าเก่าอยู่เสมอ และในบางโอกาสบริษัทยังได้รับคำ�แนะนำ�
ลูกค้าใหม่จากลูกค้าเดิมของบริษัทที่พึงพอใจในผลงานของบริษัทอีกด้วย

จำ�นวนผู้จำ�หน่ายวัตถุดิบ		
	 ในปัจจุบันบริษัทมีจำ�นวนผู้ขาย (Supplier) และผู้ให้บริการ (Sub-contractor) ที่ขึ้นทะเบียนเป็นคู่ค้า
ของบริษัทเป็นจำ�นวนมาก โดยในปี 2561 ที่ผ่านมา บริษัทมีการสั่งซื้อวัตถุดิบที่จำ�เป็นสำ�หรับงานก่อสร้างไม่ว่า
จะเปน็ ปนูซเีมนต ์เหลก็ สขุภณัฑ ์เปน็ตน้ โดยการจัดซือ้จัดจ้างของบรษิทัจะไมใ่ห้เกิดการกระจุกตัวอยู่เฉพาะรายใด
รายหนึง่เพือ่เปน็การลดความเสีย่งในการดำ�เนนิการของบรษิทั ซึง่ในป ี2561 ทีผ่า่นมา 10 อนัดบัแรกทีบ่รษิทัมี
การส่ังซือ้วตัถดุบิคดิเปน็ร้อยละ 59.77 ของการสัง่ซือ้วตัถดุบิท้ังหมด และการวา่จ้างบรกิาร 10 อนัดบัแรกคดิ
เป็นร้อยละ 57.53 ของการว่าจ้างบริการทั้งหมด ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของบริษัทที่จะไม่พึ่งพิง Supplier 
และ Subcontractor แค่รายใดรายหนึ่งเท่านั้นรวมถึงบริษัทจะมีการตรวจสอบราคาและคุณภาพผู้ขายและผู้ให้
บริการรายใหม่ ๆ เพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันอย่างต่อเนื่อง
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สถานการณ์ก่อสร้าง ปี 2561
	 ในช่วงครึ่งแรกของปี 2561 การดำ�เนิน
งานในหลายโครงการก่อสร้างของภาครัฐประสบข้อ
จำ�กัดบางประการ เช่น การจัดหาแหล่งเงินทุน การ
ศึกษาผลกระทบทางส่ิงแวดล้อม การสำ�รวจความ
คิดเห็นจากประชาชน ข้ันตอน การออกกฎหมายเพ่ือ
ความสะดวกในการดำ�เนินโครงการก่อสร้าง รวมถึง
ขัน้ตอนการจดัซือ้จดัจา้งทีเ่ปน็ไปตาม พ.ร.บ.การจัดซือ้
จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และ
ระเบยีบกระทรวงการคลงัวา่ดว้ยการจดัซือ้ จดัจา้งและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ที่ต้องใช้เวลาใน
การคดัเลอืกหาผูร้บัสญัญาโดยผา่นการประกวดราคา 
ดงันัน้ในชว่งตน้ป ี2561 การกอ่สรา้งของโครงการ
ภาครฐัจงึขยายตวัในกรอบทีจ่ำ�กดั อยา่งไรกต็ามจาก
ความชัดเจนในโครงการลงทุนภาครัฐของช่วงครึ่งปี
แรก ส่งผลให้ในช่วงครึ่งปีหลัง และในปี 2562 การ
ลงทุนก่อสร้างในโครงการภาครัฐมีทิศทางที่จะเพ่ิมข้ึน
ในอัตราเร่งเมื่อเทียบกับช่วงต้นปี ผ่านโครงการขนาด
ใหญ ่Mega projects ท่ีอยูใ่นขัน้ตอนประกวดราคา
และคาดวา่จะเริม่กอ่สร้างในป ี2562 ทีม่วีงเงนิลงทนุ
รวมกว่า 1.03 ล้านล้านบาท รวมถึงจากโครงการ
อื่นนอกเหนือยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืน
ฐาน เช่น โครงการไทยนิยมยั่งยืนตามแนวนโยบาย
รัฐเพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนรายพ้ืนที่
อันประกอบด้วย โครงการถนนสัญจรภายในหมู่บ้าน
จำ�นวน 14,362 โครงการ โครงการศาลาประชาคม 
จำ�นวน 8,960 โครงการ และปรับปรุงซ่อมแซม
ประปาหมู่บ้าน 6,103 โครงการ และแผนการลงทุน

ของกระทรวงคมนาคมท่ีจะเร่งสร้าง โครงข่ายทาง
ถนนในปี 2562 จำ�นวน 48 เส้นทางด้วยวงเงิน 
48,000 ล้านบาท นอกจากน้ีในการพิจารณาร่าง 
พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจำ�ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2562 ในวันที่ 30 สิงหาคม ที่ผ่านมา ท่ีอนุมัติ
วงเงินงบประมาณกว่า 3 ล้านล้านบาท ซึ่งกระทรวง
คมนาคมได้รับการจัดสรร งบจำ�นวน 183,732.5 
ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 8.9 เป็นกระทรวง
ที่ได้รับสัดส่วนเงินเพ่ิมสูงที่สุดในกลุ่ม กระทรวงที่ได้
รับงบประมาณเกินกว่า 50,000 ล้านบาท สะท้อน
ถงึเมด็เงนิทีจ่ะเขา้สูร่ะบบจากการลงทนุโครงสรา้ง พืน้
ฐานของประเทศไทยในช่วงไตรมาสที ่4 ของป ี2561 
ต่อเนื่องปี 2562  
	 ด้วยเหตุนี้ ศูนย์วิจัยกสิกรไทย มองว่า
โครงการก่อสร้างภาครัฐในช่วงครึ่งหลังปี 2561 
ต่อเนื่องปี 2562 จะมีการเติบโตในอัตราที่สูงจาก
โครงการขนาดใหญ่ ซ่ึงผู้ประกอบการ SME น่าจะได้รับ
อานิสงส์จากการรับเหมาช่วง (Sub-Contractor) จาก
กลุม่เอกชนขนาดใหญ่ทีเ่ปน็ผูช้นะการประกวดราคา ใน
สว่นโครงการกอ่สรา้งภาครฐัขนาดเลก็ จะมกีารเรง่ตัว
จากนโยบายไทยนยิมยัง่ยนื ซึง่เนน้การพฒันาคณุภาพ
ชีวิตของประชาชนรายพื้นที่ที่ครอบคลุมการพัฒนา
ถนนสัญจรภายในหมู่บ้าน อาคารส่วนกลางขนาดเล็ก 
การซ่อมแซมประปารายหมู่บ้าน ซึ่งในโครงการที่มี
มลูคา่ไมม่ากนกัจงึเปน็โอกาสของผูป้ระกอบการ SME 
ท่ีจะเข้าไปรับงานก่อสร้างเองโดยเฉพาะผู้ประกอบการ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ใกล้เคียง

มูลค่า Growth (YoY)
ก่อสร้างภาคเอกชน 282,170 4.69%

ก่อสร้างภาครัฐ 357,007 1.89%

ก่อสร้างรวม 639,177 3.11%

มูลค่าการก่อสร้างครึ่งปีแรก 2561 (ล้านบาท)

ที่มา : NESD8 (2561)
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สถานการณ์ก่อสร้าง ปี 2562

	 ภาพรวมธุรกจิกอ่สร้างภาคเอกชนชว่งทีเ่หลอื
ของปี 2561 และปี 2562 คาดว่ายังคงมีทิศทาง
ที่เป็นบวก แต่อัตราการปรับตัวอาจอยู่ในกรอบที่ใกล้
เคียงกับช่วงคร่ึงแรกของปี 2561 จากตลาดที่อยู่
อาศัยที่ยังคงมีอุปทาน ค้างขายในหลายพื้นท่ีและการ
ฟื้นตัวของกำ�ลังซ้ือของกลุ่มคนรายได้ต่ำ�-ปานกลาง
ที่ยังไม่ชัดเจน โดยการเติบโต ของการก่อสร้างที่อยู่
อาศัยจะกระจุกตัวในพื้นที่ที่ประชาชนมีกำ�ลังซื้อ เช่น 
กรุงเทพมหานครและปริมณฑล รวมถึง จังหวัดใหญ่
อื่นของภาค ส่วนในจังหวัดรองส่วนใหญ่การก่อสร้าง

ที่อยู่อาศัยจะกระจายตัวออกไปจากอุปทาน ของที่ดิน
ทีย่งัมอียูจ่ำ�นวนมากแตม่ลูค่างานกอ่สรา้งตอ่โครงการ
ไม่สูงนัก ในส่วนของงานก่อสร้างเอกชนในส่วนของ 
การพาณิชยกรรม และอุตสาหกรรมได้รับปัจจัยบวก
จากนโยบายภาครัฐที่สนับสนุนบทบาทการท่องเที่ยว
เมืองรอง และการลงทุนขนาดใหญ่ในพื้นที่เฉพาะเช่น
พ้ืนที่ EEC ด้วยเหตุนี้ ศูนย์วิจัยกสิกรไทยมองว่าใน
ช่วงที่เหลือ ของปีต่อเนื่องถึงปี 2562 กิจกรรม
กอ่สร้างของภาคเอกชนจะมกีารขยายตวัต่อเนือ่งจาก
ช่วงต้นปี โดยมีรายละเอียดดังนี้
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	 การก่อสร้างที่อยู่อาศัย ในภาพรวมพบว่า 5 
เดือนแรกของปีของปี 2561 การก่อสร้างในภาพ
รวมปรับสูงขึ้น ในทุกพื้นที่ของประเทศพิจารณาจาก
การขออนญุาตกอ่สรา้งทีเ่พิม่สงูข้ึนทัง้แนวราบและแนว
สงู รวมถงึเพิม่ขึน้ ทัง้ในเชงิจำ�นวนใบอนญุาตและพ้ืนที่
ขออนุญาตก่อสร้าง ในส่วนของพื้นที่แนวราบ ทำ�เล
ส่วนใหญอ่ยูใ่นพืน้ท่ีจงัหวดัรอง ของแตล่ะภมูภิาคทีย่งั
มีพื้นที่ก่อสร้างอยู่ค่อนข้างมากเช่น จังหวัดนนทบุรีใน
พื้นที่ปริมณฑล จังหวัดกาญจนบุรี ในพื้นที่ภาคตะวัน
ตก หรือในเขตภาคใต้เช่นจังหวัด สุราษฎร์ธานี สตูล 
พังงา พัทลุง เป็นต้น ในส่วนของการก่อสร้าง ที่อยู่
อาศัยแนวสูงส่วนใหญ่กระจุกตัวในจังหวัดหลักท่ีเขต
เมืองมีความหนาแน่นและราคาที่ดินค่อนข้างสูง เช่น 
กรุงเทพ ปทุมธานี เชียงใหม่ และภูเก็ต เป็นต้น การ
ก่อสร้างเพื่อการพาณิชยกรรม คาดว่าในช่วงครึ่ง
ปีหลังของปี 2561 ถึงปี 2562 การก่อสร้าง
เอกชน เพื่อการพาณิชยกรรมคาดว่าจะเริ่มปรับสูงขึ้น
ตามการขยายโครงการของกลุ่มผู้ประกอบการห้าง
สรรพสินค้า ขนาดใหญ่ท่ีมีแผนขยายการลงทุนอย่าง
ต่อเนื่องและเข้าไปยังพื้นที่เขตภูมิภาคเพิ่มสูงข้ึน เช่น 

อยุธยา ภเูกต็ สมทุรปราการ รวมถงึการกอ่สรา้งทีม่า
จากการปรับปรุงซ่อมแซม นโยบายในการปรับโฉม 
(Renovate) ของกลุ่ม ห้างสรรพสินค้าขนาดใหญ่
ที่มีโครงการปรับปรุงอย่างต่อเนื่องตามลำ�ดับในแต่ละ
พื้นที่ รวมถึงโอกาสของการก่อสร้าง เพื่อการพาณิช
ยกรรมที่สูงขึ้นเพื่อตอบสนองกับรูปแบบการดำ�เนิน
ชีวิตของคนในสังคมเมืองโดยนำ�แนวคิดการรวมกัน 
ของกลุ่มผู้อยู่อาศัยและกลุ่มการค้าเพ่ือการพาณิชย์ 
ภายใต้แนวคิด โครงการ Mixed use ที่มีโครงการ
ที่มูลค่าสูง 10 โครงการที่ทยอยเริ่มก่อสร้างในพื้นที่
กรงุเทพมหานครดว้ยวงเงินลงทนุรวมกวา่ 4.56 แสน
ล้านบาท และมีแนวโน้ม จะขยายตัวออกไปยังพื้นที่
เขตเมืองที่มีศักยภาพอื่นเช่น ฉะเชิงเทรา ชลบุรี ภูเก็ต 
เป็นต้น
ที่มา : ศูนย์วิจัยกสิกรไทย
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ศักยภาพในการแข่งขันและส่วนแบ่งทางการตลาด
	 ในปีที่ ผ่ านมา โครงการก่อสร้ างร ะบบ
สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานของภาครัฐยังคงมีโครงการ
ก่อสร้างใหม่ ออกมาประมูลพอสมควร และบาง
โครงการก็เริ่มดำ�เนินการก่อสร้างแล้ว ซึ่งจากการเปิด
การประมูลรถไฟฟ้าในเส้นทางต่าง ๆ นั้นส่งผลให้การ
ลงทุนก่อสร้างของภาคเอกชนมีการปรับตัวโดยงาน
ก่อสร้างที่อยู่อาศัยจะเติบโตไปตามแนวก่อสร้าง
รถไฟฟ้าสายต่าง ๆ และจากการท่ีบริษัทมีการนำ�
เทคโนโลยีและนวัตกรรม มาใช้ในการดำ�เนินงาน รวม
ถึงการพัฒนาศักยภาพแรงงานของบริษัทให้มีความ
รู้ ความสามารถเพิ่มมากขึ้น ส่งผลให้ศักยภาพในการ
แข่งขันของบริษัทเพิ่มสูงข้ึน อันจะเห็นได้จากการที่
บริษัทได้ลงนามสัญญาก่อสร้างท่ีมีมูลค่าเพิ่มมากขึ้น 
ขนาดโครงการและพื้นที่ก่อสร้างเพิ่มมากขึ้น

ความท้าทายของผู้ประกอบการรับเหมาก่อสร้าง
	 ในชว่งครึง่หลงัของป ี2561 ตอ่เนือ่งจนถงึ
ช่วงปี 2562   คาดว่าการก่อสร้างจะเร่งตัวขึ้นจาก
โครงการของทางภาครัฐ และโครงการของภาคเอกชน
ที่คาดว่ายังดีต่อเนื่องจากช่วงต้นปี    ซึ่งเป็นโอกาส
ของกลุ่มผู้ประกอบการ SME ก่อสร้าง อย่างไรก็ดี 
ยังมีปัจจัยอีกหลายประการท่ีเป็นความท้าทายต่อผู้
ประกอบการ SME รับเหมาก่อสร้าง ดังต่อไปนี้
ราคาวสัดกุอ่สรา้งมแีนวโน้มปรบัตวัสงูขึน้ภาคก่อสรา้ง
ไทยในช่วงปี 2561 ได้แรงหนุนจากทั้งการก่อสร้าง
ภาครัฐ และภาคเอกชนส่งผลต่ออุปสงค์วัสดุก่อสร้าง
อนัมผีลกระทบต่อราคาทีค่าดวา่จะเพิม่สงูขึน้ พิจารณา
จากดัชนีราคาวัสดุก่อสร้างที่ปรับตัวสูงข้ึนจากปี 
2559 ที่ 103.2 เป็น105.2 ในปี 2560 และ 
107.7 ในปี 2561 และเมื่อพิจารณาในดัชนีราย
เดือนในปี 2561 พบว่าแนวโน้มราคาวัสดุก่อสร้าง
มีทิศทางที่เพิ่มสูงขึ้น โดยเฉพาะโครงการภาครัฐหลาย
โครงการมีผลต่อการเพิ่มอุปสงค์สินค้าหมวดเหล็ก 

ส่งผลให้ราคาเหล็กเร่ิมปรับตัวชัดเจนในช่วงเดือน 
มิถุนายนที่ผ่านมา และมีแนวโน้มจะเพิ่มต่อเนื่องใน
ชว่งครึง่ปหีลงัส่วนราคาซเีมนตค์าดวา่จากแนวโนม้ของ
อปุสงคท์ัง้ภาครฐัและเอกชนจะหนนุใหท้ศิทางของราคา
เพ่ิมขึ้นต่อเน่ืองแต่จากอุปทานของซีเมนต์ในประเทศท่ี
เข้มแข็งส่งผลให้การขยับราคาซีเมนต์จะอยู่ในกรอบท่ี
แคบ
	 การเข้ามาแข่งขันของกลุ่มธุรกิจขนาดใหญ่ 
จากความก้าวหนา้ทางเทคโนโลยีการก่อสรา้งเชน่ วสัดุ
สำ�เรจ็การใชหุ่้นยนต์ในขัน้ตอนก่อสรา้ง รวมถึงการใช้
เครือ่งพมิพส์ามมติทิีพ่ฒันาขึน้ตอ่เนือ่ง สง่ผลใหผู้ร้บั
เหมารายใหญ่ที่รับงานอาจเพ่ิมสัดส่วนในการก่อสร้าง
เองเพ่ิมสงูขึน้ ทำ�ให้บทบาทของ SME ทีเ่ปน็ผู้รบัเหมา
ช่วง (Sub-Contractor) ลดลงซึ่งอาจทำ�ให้การรับ
งานท่ีมีสัดส่วนน้อยไม่คุ้มค่าต่อการเข้าไปรับช่วงต่อ
ปัญหาด้านจำ�นวนแรงงานและทักษะแรงงาน 

> ปญัหาดา้นจำ�นวนแรงงานจากกฎระเบยีบเร่ือง
การพิสูจน์สัญชาติแรงงานต่างด้าว ส่งผลให้
แรงงาน ที่ไม่ได้รับการพิสูจน์สัญชาติเกิดข้อ
จำ�กัดในการทำ�งานในประเทศไทยและมีแนว
โน้มออกไป จากระบบ ประกอบกับทิศทาง
ก่อสร้างที่คาดว่าจะดีขึ้น ส่งผลให้เกิดการ
ขาดแคลนแรงงานในภาคการกอ่สร้าง รวมถงึ
ปญัหาพืน้ฐานของการจา้งแรงงานตา่งดา้วที่
มักเป็นการจ้างรายวัน จึงอาจมีการเปลี่ยน
งานได้ตลอดเวลา ส่งผลให้ปัญหาจำ�นวน
แรงงานเป็นประเด็นที่ทางผู้ประกอบการ 
SME รับเหมาก่อสร้างต้องคำ�นึงถึง

> แรงงานส่วนใหญ่ในภาคก่อสร้างไทยเป็น
แรงงานต่างด้าวที่ ไม่มีทักษะ รวมถึง
เทคโนโลยีการก่อสร้างในปัจจุบันที่พัฒนาขึ้น
อยา่งตอ่เนือ่ง ส่งผลใหเ้กดิความไมส่มดลุกนั
ระหว่างฝีมือของแรงงานและความประณีต
ในการใช้วัสดุก่อสร้างที่มี เทคโนโลยีสูงที่
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ต้องมีมาตรฐานการติดตั้งเฉพาะ เช่น ผนัง
สำ�เร็จ ทำ�ให้งานท่ีส่งมอบอาจเกิดปัญหาใน
เชิงคุณภาพที่ทางผู้ประกอบการ SME รับ
เหมาต้องรับผิดชอบ รวมถึงส่งผลลบต่อ
ชื่อเสียงและความน่าเช่ือถือ รวมถึงปัญหา
นี้อาจไม่จำ�กัดเพียงแต่กลุ่มแรงงานแต่อาจ
รวมถึงผู้ประกอบการท่ียังไม่มีความพร้อม
ในการใช้วัสดุเหล่านี้ได้ดีเพียงพอ ท้ังน้ีใน
แต่ละโครงการที่ผู้รับเหมา SME เข้าไปรับ
งานจากโครงการของรัฐ หรือของเอกชนนั้น 
ยังมีปัจจัยที่ต้องคำ�นึงในมิติที่แตกต่างกัน
บางประการดังน้ี โครงการภาครัฐ ประเด็น
ที่ควรคำ�นึงคือกรอบเวลาของโครงการที่
อาจล่าช้ากว่าที่ประเมิน เนื่องจากต้องผ่าน
หลายข้ันตอนเช่น ข้ันตอนทำ�รายงานศึกษา
โครงการ เข้าครม. เพื่ออนุมัติ การออก
เงื่อนไขสัญญา ซึ่งอาจทำ�ให้โครงการเริ่มช้า
ไปกว่าที่กำ�หนด รวมถึงกรณีการคืนพื้นที่/
ปรับพ้ืนท่ีเพ่ือเตรียมก่อสร้างบางครั้งอาจ
ติดเรื่องกรรมสิทธิ์ที่ต้องเวนคืนพื้นที่อันเป็น
อุปสรรคต่อการก่อสร้างให้เป็นไปตามกรอบ
เวลาที่ตั้งไว้ อย่างไรก็ดีในส่วนของราคาวัสดุ
ก่อสร้าง ในโครงการภาครัฐผู้ประกอบการ

สามารถควบคุมความเสี่ยงด้านการบริหาร
ต้นทุนได้ดีกว่าการรับงานเอกชน จากปัจจัย
ค่า K ส่งผลให้อัตราการแบกรับต้นทุนวัสดุ
ก่อสร้างถูกควบคุมไว้ท่ีร้อยละ 4โครงการ
ก่อสร้างภาคเอกชนประเด็นที่ควรคำ�นึงคือ 
สถานการณ์ในช่วงครึ่งหลังของปี 2561 
จนถึงปี 2562 ที่อาจมีปัจจัยบางประการที่
สง่ผลต่อการก่อสรา้งภาคเอกชนทีอ่าจเติบโต
ไม่เทา่ทีค่าดการณไ์ว ้เชน่ ปจัจยัดา้นการเมอืง
ภายหลังการเลือกต้ังในช่วงไตรมาสที่ 1 ปี 
2562 (ตามโรดแมพ) ทีอ่าจกระทบต่อความ
เชื่อม่ันของผู้บริโภค และนักลงทุน รวมถึง
การเข้ามาดำ�เนินกิจการจริงของโครงการที่
ขอรับการส่งเสริมการลงทุนที่อาจไม่เป็นไป
ตามเปา้หมายทีว่างไว ้หรอืความลา่ชา้ของการ
เข้ามาลงทุนจริงของโครงการท่ีขอรับการส่ง
เสรมิฯทีอ่าจเปน็ปจัจัยในการชะลอการดำ�เนนิ
การลงทนุกอ่สร้างต่างๆ เพ่ือรอความชดัเจน 
ทัง้ในโครงการทีอ่ยูอ่าศยัหรอื การลงทนุดา้น
พาณิชยกรรม

(ที่มา : ศูนย์วิจัยกสิกรไทย)
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ลำ�ดับ ชื่อบริษัท  รายได้ (ล้านบาท) ร้อยละ (ของยอดรวม)

1 บริษัท อิตาเลียนไทย ดีเวล๊อปเม้นท์ จำ�กัด (มหาชน) 61,894.09 31.03
2 บริษัท ช.การช่าง จำ�กัด (มหาชน) 31,175.57 15.63

3 บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจิเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�กัด 
(มหาชน) 28,000.91 14.04

4 บริษัท ยูนิค เอ็นจิเนียริ่ง แอนด์ คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) 12,983.32 6.51
5 บริษัท เนาวรัตน์พัฒนาการ จำ�กัด (มหาชน) 10,444.45 5.24
6 บริษัท ทีทีซีแอล จำ�กัด (มหาชน) 9,055.45 4.54
7 บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร์ริ่ง จำ�กัด (มหาชน) 7,977.51 4.00
8 บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) 7,428.31 3.72

9 บริษัท คริสเตียนี แอนด์ นีลเส็น จำ�กัด (มหาชน) 7,135.91 3.58
10 บริษัท พรีบิลท์ จำ�กัด (มหาชน) 3,921.37 1.97

11 บริษัท สหกลอิควิปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) 3,624.10 1.82

12 บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จำ�กัด (มหาชน 3,427.99 1.72
13 บริษัท ซีฟโก้ จำ�กัด (มหาชน) 2,789.72 1.40
14 บริษัท อีเอ็มซี จำ�กัด (มหาชน) 2,424.11 1.22
15 บริษัท ทีอาร์ซี คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน)  2,306.49 1.16
16 บริษัท ไพลอน จำ�กัด (มหาชน) 1,445.13 0.72
17 บริษัท เอสทีพี แอนด์ ไอ จำ�กัด (มหาชน) 1,344.45 0.67
18 บริษัท บีเจซี เฮฟวี่ อินดัสทรี จำ�กัด (มหาชน) 943.90 0.47
19 บริษัท ศรีราชาคอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) 819.58 0.41
20 บริษัท พีเออี จำ�กัด (มหาชน) 351.80 0.18

รวม         199,494.16 100.00

ตารางแสดงรายไดข้องผูร้ับเหมากอ่สร้างทีจ่ดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยสำ�หรับปี 2561

แหลง่ขอ้มูล : ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

 จำ�นวนของคู่แข่งขัน
	 ในป ี2561 บรษิทัยงัคงเขา้รว่มประมลูงาน
ก่อสร้างอย่างสม่ำ�เสมอเพ่ือสะสมปริมาณงานในมือ 
(Backlog) ให้เพิ่มมากขึ้น และถึงแม้ว่าธุรกิจก่อสร้าง
จะมีการแข่งขันท่ีค่อนข้างสูง เน่ืองจากมีท้ังผู้รับเหมา
รายเก่าและรายใหม่ที่เข้ามาช่วงชิงส่วนแบ่งทางการ
ตลาด แต่บริษัทก็ยังคงได้รับความไว้วางใจจากลูกค้า
รายเก่าและรายใหม่ด้วยดี 

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมี
มูลค่างานคงเหลือในมือรวม 11,800 ล้านบาท ซึ่ง
สามารถสร้างรายได้ในอนาคตให้กับบริษัทได้อย่าง
ต่อเนื่อง แต่เมื่อดูทางด้านรายได้บริษัทมีขนาดใหญ่
เป็นอันดับ 8 เมื่อเปรียบเทียบกับผู้ประกอบการที่จด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใต้ชื่อ
กลุม่ “บรกิารรบัเหมาก่อสรา้ง” ซึง่มจีำ�นวนทัง้สิน้ 20 
บริษัท 
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ลักษณะการจัดให้ได้มาซึ่งผลิตภัณฑ์
	 การดำ�เนินการก่อสร้างของบริษัท จะเริ่มต้น
จากการติดต่อหางานรับเหมาก่อสร้างจากส่ือต่าง ๆ 
รวมถึงการว่าจ้างโดยตรงจากลูกค้า โดยก่อนที่จะมี
การเสนอราคานั้นฝ่ายต่าง ๆ ของบริษัทจะร่วมกัน
ศึกษาแบบก่อสร้างและความเป็นไปได้ในการทำ�งาน 
ซึง่ฝา่ยกอ่สรา้งจะเปน็ผูว้างแผนงานกอ่สร้างและขอ้มลู
ทางด้านเทคนิคในงานก่อสร้าง ส่วนฝ่ายกำ�กับต้นทุน
จะเป็นผู้ให้ข้อมูลทางด้านต้นทุนการก่อสร้าง ผู้รับ
เหมาช่วง และข้อมูลเงื่อนไขท่ีกำ�หนดโดยฝ่ายเจ้าของ
โครงการ ซึ่งมีผลต่อต้นทุนการก่อสร้าง จากนั้นส่วน
ประมาณราคาและประมูลจะดำ�เนินการประมาณราคา
โดยประมาณปริมาณงานและสอบราคาต่อหน่วยตาม
ราคาตลาด หลังจากน้ันจะดำ�เนินการทำ�รายงานสรุป
เกี่ยวกับต้นทุนการก่อสร้าง เงื่อนไข และแผนงาน
ก่อสร้างนำ�เสนอต่อคณะกรรมการจัดการของบริษัท 
เพื่อตรวจสอบและปรับปรุงตามความเหมาะสมก่อนที่
จะนำ�เสนอให้ลูกค้า ในกรณีที่มีการเจรจาต่อรองราคา
เพ่ิมเตมิ คณะกรรมการจดัการของบรษิทัจะเขา้รว่มใน
การเจรจาและพิจารณาการเข้ารับงาน

ขั้นตอนระหว่างการดำ�เนินงาน
	 ภายหลังจากท่ีประมลูงานไดแ้ละบรษัิทลงนาม
ในสัญญากับเจ้าของโครงการเรียบร้อยแล้ว ขั้นตอน
ต่อไปคือการดำ�เนินการก่อสร้าง โดยจะมีการดำ�เนิน
การดังนี้
	 1. แต่งตั้งผู้จัดการโครงการเพื่อทำ�หน้าที่รับ
ผิดชอบการดำ�เนินการต่าง ๆ ในโครงการก่อสร้าง
	 2. วางแผนการดำ�เนินการก่อสร้าง โดย
	 2.1  ผู้จัดการโครงการ
	      -  จัดทำ�แผนงานก่อสร้างอย่างละเอียด 
โดยตรวจสอบความต้องการท่ีแท้จริงของเจ้าของ
โครงการ และตามข้อกำ�หนดท่ีระบุในสัญญาก่อสร้าง 

การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

และนำ�ข้อกำ�หนดดังกล่าวมาวางแผนการทำ�งาน
	 -  จัดทำ�แผนกำ�ลังคนโดยประมาณจำ�นวน
คนงานและช่างฝีมือสำ�หรับงานแต่ละประเภท
	 -  จัดทำ�แผนเครื่องจักรกลที่จะใช้ในงาน
ก่อสร้างในแต่ละช่วงเวลา
	 2.2  ส่วนควบคุมต้นทุน
	 -  จัดทำ�งบประมาณโดยละเอียด โดยการ
ร่วมปรึกษากับฝ่ายผู้จัดการโครงการ
	 -  จัดเตรียมระบบการควบคุมค่าใช้จ่ายของ
โครงการ รวมทั้งปริมาณการใช้วัสดุ
	 -  จัดทำ�แผนการเงินของโครงการ
การดำ�เนินงานก่อสร้าง โดย
	 1.  งานดา้นบรหิารเครือ่งมอื เครือ่งจักร และ
วัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง
	   ในงานก่อสรา้งจำ�เปน็ต้องมกีารใชเ้ครือ่งมอื
เครือ่งจักรในการดำ�เนนิการ บรษิทัจึงมกีารจัดต้ังคลงั
เก็บเครื่องจักร วัสดุอุปกรณ์ก่อสร้าง เพ่ือทำ�หน้าที่
ดูแลการใช้งานเครื่องมือเครื่องจักรให้เป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
	 2.  งานด้านวิศวกรรม
	 ฝ่ายวิศวกรรมจะดูแลและรับผิดชอบงานทาง
ด้านวิศวกรรม ซึ่งรวมถึงงานออกแบบทางวิศวกรรม 
และงานวางแผนและควบคุม
	 3.  งานด้านการควบคุมคุณภาพ
	 บริษัทมีส่วนงานที่ทำ�หน้าที่ควบคุมคุณภาพ
ในการกอ่สรา้ง เพือ่สรา้งความม่ันใจไดว้า่การกอ่สรา้ง
ของบริษัทมีคุณภาพตามมาตรฐานที่ดี และเป็นไปตาม
ที่กำ�หนดในแบบและสัญญาก่อสร้าง
	 ท้ังนี้ในระหว่างดำ�เนินงานก่อสร้างหัวหน้า
งานของแต่ละฝ่ายจะทำ�งานร่วมกันอย่างใกล้ชิด เพื่อ
ควบคมุงานให้บรรลวุตัถุประสงคข์องโครงการทัง้ทาง
ดา้นคณุภาพ อตัราความกา้วหนา้ และงบประมาณการ
ก่อสร้าง
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การรายงานและบันทึก
	 ฝา่ยทีเ่กีย่วขอ้งทกุฝา่ยจะจดัทำ�รายงานเกีย่ว
กบัรายละเอยีดของงานดา้นตา่ง ๆ  รายงานใหผู้บ้งัคบั
บญัชารบัทราบตามลำ�ดบัขัน้ตอน เพ่ือรว่มกนัพจิารณา
และแก้ไขในกรณีที่พบปัญหาได้อย่างทันท่วงที

การติดตามและการตรวจสอบ
	 หัวหน้างานของแต่ละฝ่ายจะร่วมกับคณะ
กรรมการจัดการ ในการตรวจสอบคุณภาพของงาน
และค่าใช้จ่ายเพ่ือปรับปรุงแก้ไขการทำ�งานตามความ
เหมาะสม รวมท้ังร่วมปรึกษากับฝ่ายอื่น ๆ เพื่อให้
บรรลุวัตถุประสงค์หลักของโครงการนั้น

	 ในระหว่างการดำ�เนินการก่อสร้างหากมีขั้น
ตอนใดไม่ผ่านการตรวจสอบ ก็จะมีการแก้ไขแผน
งานการทำ�งานและตรวจสอบอีกคร้ัง หากงานไม่แล้ว
เสร็จตามท่ีระบุไว้ในสัญญา และ/หรือล่าช้ากว่าแผน
งาน ผู้จัดการโครงการจะเป็นผู้วิเคราะห์สาเหตุของ
ความล่าช้านั้น และทำ�การปรับปรุงแผนงานต่อไป

การตรวจเช็คความเรียบร้อยก่อนส่งมอบงาน
	 ผู้จดัการโครงการและทมีงานจะรว่มกนัตรวจ
สอบความเรียบร้อยและแก้ไขข้อบกพร่องให้เรียบร้อย 
พร้อมที่จะส่งมอบงานและเอกสารประกอบต่าง ๆ ให้
แก่เจ้าของโครงการ 

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม	
	 บริษัทมีนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจก่อสร้าง
ที่คำ�นึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นกับสิ่งแวดล้อม
และชุมชนข้างเคียง โดยปฏิบัติตามกฎหมายและข้อ
บังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด รวมถึงได้พัฒนา
กระบวนการดำ�เนินงาน นำ�เทคโนโลยีและนวัตกรรม
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำ�งานและลดผลกระทบ
ต่อส่ิงแวดล้อมและชุมชนข้างเคียงมาใช้ในการดำ�เนิน
การก่อสร้าง ท้ังนี้ บริษัทมีมาตรการเพื่อลดผล 
กระทบที่อาจเกิดข้ึนไม่ว่าจะเป็นผลกระทบด้านฝุ่น
ละออง เสียง การสั่นสะเทือน เพื่อให้สังคมและชุมชน
ข้างเคียง รวมถึงสิ่งแวดล้อมได้รับผลกระทบให้น้อย

ทีส่ดุ (รายละเอยีดการดำ�เนนิงานเพ่ือลดผลกระทบทาง
ด้านสิ่งแวดล้อมเปิดเผยในรายงานการพัฒนาอย่าง
ย่ังยืนประจำ�ปี 2561 หัวข้อการดำ�เนินงานด้านสิ่ง
แวดล้อม)

ผลงานที่ดำ�เนินการอยู่ในปัจจุบัน
	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทมี
โครงการก่อสร้างที่เซ็นสัญญาว่าจ้างก่อสร้างงาน
และอยู่ระหว่างดำ�เนินการก่อสร้างอยู่จำ�นวนทั้งส้ิน 
26 โครงการ คิดเป็นมูลค่างานตามสัญญาประมาณ 
22,738 ล้านบาท โดยรับรู้รายได้แล้ว 12,381 
ล้านบาท และมีมูลค่างานคงเหลือ 10,357 ล้านบาท
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	 บริษัทตระหนักดีว่าความเสี่ยงขององค์กร
เป็นสิ่งที่ท้าทายสำ�หรับผู้บริหาร เน่ืองจากเป็นเรื่อง
ที่มีโอกาสเกิดขึ้นได้ และมีผลกระทบต่อการดำ�เนิน
ธุรกิจอย่างมีนัยสำ�คัญ บริษัทจึงให้ความสำ�คัญกับ
การบริหารความเสี่ยงซึ่งถือเป็นกลไกสำ�คัญที่จะช่วย
ให้การดำ�เนินธุรกิจของบริษัทราบร่ืน และประสบผล
สำ�เร็จตามเป้าหมายที่วางไว้

นโยบายการบริหารความเสี่ยง
	 การบริหารความเส่ียงเป็นส่วนหน่ึงของการ
กำ�กับดูแลกิจการท่ีดี และเป็นพื้นฐานสำ�คัญที่ช่วยให้
สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ โดย
กำ�หนดให้การบริหารความเส่ียงเป็นส่วนหน่ึงของการ
จัดทำ�แผนธุรกิจประจำ�ปี ซึ่งบริษัทจะดำ�เนินธุรกิจภาย

ปัจจัยความเสี่ยง

ใตค้วามเส่ียงทีย่อมรบัได ้รวมถงึผูบ้ริหารและพนักงาน
ทกุคนเปน็เจ้าของความเสีย่ง มหีนา้ทีร่บัผดิชอบในการ
ระบุ และประเมินความเสี่ยงของหน่วยงานท่ีตนเอง
รับผิดชอบ รวมทั้งกำ�หนดมาตรการที่เหมาะสมเพื่อ
จัดการความเสี่ยง 
	 บริษทัมกีารประเมนิ จดัลำ�ดบัและจดัการความ
เสี่ยง ซึ่งทำ�ให้บริษัทสามารถพิจารณาความเสี่ยงที่
ยอมรับได้ เพ่ือการบริหารความเสี่ยงของธุรกิจท่ีเกิด
ขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยในปีท่ีผ่านมาบริษัทมี
การกำ�หนด Risk Appetite เพื่อให้ผู้รับผิดชอบ
คำ�นึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากความเสี่ยงนั้น ๆ 
และหาแนวทางแก้ไขเพ่ือให้การดำ�เนินงานของบริษัท
บรรลุเป้าหมายได้ ดังนี้

	 ทั้งนี้ ในปี 2561 คณะกรรมการบริหาร
ความเสีย่งไดม้กีารประชมุร่วมกนั 4 ครัง้ เพือ่กำ�หนด
กรอบการบริหารความเสี่ยงให้เหมาะสมกับธุรกิจของ
บริษัท การเตือนภัยล่วงหน้า การกำ�หนดมาตรการ
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5.1 ความเสี่ยงจากการกอสราง
ที่อาจสงผลกระทบตอชุมชนขางเคียง
และสิ่งแวดลอม

4.1 ความเสี่ยงจากการปรับเปลี่ยนกฎระเบียบ
ขอบังคับที่เกี่ยวของกับการกอสราง

3.3 ความเสี่ยงจากการเรียกเก็บเงินไมได

1.1 ความเสี่ยงจากการแขงขันที่สูงขี้น

2.1 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนบุคลากรที่มีความสามารถ

1.2 ความเสี่ยงจากการรับงานที่ไมหลากหลาย

3.1 ความเสี่ยงจากการปรับขึ้นคาแรง

3.2 ความเสี่ยงจากตนทุนวัสดุกอสรางที่เพิ่มสูงขึ้น

2.2 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน

Low Medium High

ป้องกันตลอดจนการทบทวนและสร้างเครื่องมือการ
บรหิารความเสีย่ง ทัง้นี ้บรษิทัจดัให้มกีารบรหิารความ
เสี่ยงครอบคลุมทั้ง 6 ด้าน ดังมีรายละเอียด ดังนี้ 
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1.  ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risk)
	 1.1  ความเส่ียงจากการแข่งขันท่ีสูงขึ้น 
ธุรกิจก่อสร้างถือเป็นธุรกิจบริการที่มีการแข่งขันที่
สูง  แต่ในบางคร้ังท่ีเศรษฐกิจของประเทศอยู่ในช่วง
ชะลอตัว อาจทำ�ให้โครงการก่อสร้างใหม่ ๆ มีปริมาณ
ลดน้อยลงไปส่งผลให้เกิดการแข่งขันที่สูงขึ้น อย่างไร
ก็ตามบริษัทมีการควบคุมความเส่ียงดังกล่าวโดย
จะเลือกประมูลงานท่ีบริษัทมีความชำ�นาญและความ
สามารถแข่งขันได้ 
	 1.2  ความเสี่ยงจากการรับงานที่ไม่หลาก
หลาย การดำ�เนินงานของบริษัทท่ีผ่านมาจะเห็นได้ว่า
บรษิทัไดร้บังานของภาคเอกชนเปน็สว่นมากโดยเฉพาะ
โครงการที่พักอาศัย โดยจะมีงานก่อสร้างประเภทอื่น
บ้าง เช่น อาคารสำ�นักงาน โรงแรม เป็นต้น อย่างไร
ก็ตามบริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงดังกล่าวโดยมี
การเข้าร่วมประมูลงานก่อสร้างอย่างสม่ำ�เสมอ ทั้ง
งานของภาคเอกชนและงานของภาครัฐบาล เพ่ือ
สะสมปริมาณงานในมือ (Backlog) ให้เพ่ิมมาก
ขึ้น ท้ังนี้บริษัทมีการเลือกรับงานก่อสร้างกับบริษัท
ผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ชั้นนำ�ที่จดทะเบียนอยู่ใน
ตลาดหลักทรัพย์ และบริษัทจำ�กัดท่ีมีช่ือเสียงและมี
ฐานะการเงินที่มั่นคง
	 นอกจากนี้บริษัทยังมีการกระจายความเสี่ยง
จากการดำ�เนนิธรุกจิกอ่สรา้ง โดยการขยายการดำ�เนนิ
งานไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้องเพื่อเป็นการเพิ่มช่อง
ทางการรับรู้รายได้และเพ่ิมความม่ันคงทางรายได้ให้
กับบริษัทด้วยการจัดตั้งบริษัทย่อย ได้แก่ บริษัท เอส 
ซี แอสเซ็ท แมนเนจเม้นท์ จำ�กัด  และ บริษัท ซี เอส 
เอ็ม แคปปติอล แอนด ์พารท์เนอรส์ จำ�กดั โดยดำ�เนนิ
การบริหาร และพัฒนาโครงการ โดยมีโครงการที่เปิด
ดำ�เนนิการและรบัรู้รายไดแ้ลว้ จำ�นวน 3 โครงการ ดงั
มีรายละเอียดดังนี้

	 1. โครงการซิทาดีนส์ แกรนด์ เซ็นทรัล 
ศรีราชา 
	 2.  โครงการเอท ทองหล่อ เรสซิเด้นท์ 
	 3.  เดอะ ดัชเชส โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ 
(เดิมชื่อ แนเชอรัล วิลล์ เรสซิเด้นท์)

2.  ความเสี่ยงด้านการปฏิบัติงาน (Operation 
Risk)
	 2.1 ความเสีย่งจากการขาดแคลนบคุลากรที่
มีความสามารถ
	 การดำ�เนนิการก่อสรา้งจำ�เปน็ต้องมบีคุลากร
ที่มีความรู้ ความสามารถและความเชี่ยวชาญทำ�หน้าที่
เป็นผู้จัดการโครงการ หรือวิศวกรโครงการ เพื่อ
ควบคุมและบริหารงานก่อสร้างแต่ละโครงการให้เสร็จ
สมบูรณ์ ซึ่งในสภาวะปัจจุบันอุตสาหกรรมก่อสร้างมี
บริษัททั้งรายเก่าและรายใหม่อยู่เป็นจำ�นวนมาก จึงมี
ความเสี่ยงต่อการขาดแคลนบุคลากรดังกล่าว  บริษัท
จึงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาศักยภาพและความสามารถของ
บคุลากรให้สงูขึน้อย่างต่อเนือ่ง เพ่ือเตรยีมความพรอ้ม
ในการขึน้ไปรบัตำ�แหนง่ผูจ้ดัการโครงการ หรอืวศิวกร
โครงการต่อไป ท้ังน้ีบริษัทยังมีนโยบายในการจ่ายค่า
ตอบแทนและสวสัดกิารทีเ่หมาะสมและแข่งขนักบับรษิทั
อื่นในธุรกิจเดียวกันได้ เพื่อเป็นการจูงใจให้พนักงานที่
มีความรู้ ความสามารถร่วมงานกับบริษัทต่อไป
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	 2.2  ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน
	 แรงงานถอืเปน็ปจัจยัหลกัสำ�หรบังานก่อสรา้ง 
โดยในช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมาปัญหาการขาดแคลน
แรงงานภาคก่อสร้างยังคงเป็นปัญหาใหญ่ อันเน่ือง
มาจากในช่วงท่ีผ่านมามีโครงการของภาครัฐที่เป็น
โครงการสาธารณูปโภคขนาดใหญ่ซ่ึงมีการใช้แรงงาน
ในการก่อสร้างจำ�นวนมาก ซ่ึงบริษัทอาจเกิดภาวะ
ขาดแคลนแรงงานสง่ผลใหง้านกอ่สรา้งเกดิความลา่ชา้
ไมส่ามารถส่งมอบโครงการใหก้บัลกูคา้ไดต้ามทีก่ำ�หนด
ไวใ้นสญัญา เพือ่เปน็การลดความเสีย่งดงักลา่วบรษิทั
จึงมีการดำ�เนินการ ดังนี้
	 > บรษิทัมกีารจา้งแรงงานของบรษิทัโดยตรง 
ซึง่ ณ สิน้ป ี2561 มคีนงานทัง้สิน้ 4,382 คน โดย
บรษิทัมกีารจา่ยอตัราคา่จา้งทีเ่หมาะสมกบัฝมีอืแรงงาน
แต่ละคน ดูแลในเรื่องของสวัสดิการรวมถึงการดูแล
ด้านความเป็นอยู่ของแรงงาน โดยให้ความสำ�คัญกับ
สถานที่พักอาศัยให้มีความปลอดภัย มีสิ่งแวดล้อม
และสุขอนามัยที่ดี เพื่อเป็นการจูงใจและสร้างปัจจัย
แวดล้อมให้แรงงานอยากทำ�งานกับบริษัทต่อไป
	 > การพึ่งพิงแรงงานจากผู้รับเหมาช่วง 
นอกจากบริษัทจะมีแรงงานของตัวเองส่วนหนึ่งแล้ว
นัน้ บรษิทัยงัมกีารพึง่พงิแรงงานจากผูร้บัเหมาช่วงอกี
สว่นหนึง่ โดยบรษิทัจะมกีารคดัเลอืกผู้รบัเหมาชว่งทีไ่ม่
ใช้แรงงานเด็ก แรงงานต่างด้าวที่ผิดกฎหมาย เมื่อมี
การคัดเลือกผู้รับเหมาช่วงท่ีมีคุณสมบัติดังกล่าวแล้ว
จึงจะทำ�การขึ้นทะเบียนเป็นคู่ค้ากับบริษัท ทั้งน้ีบริษัท
จะไม่พึ่งพิงแรงงานจากผู้รับเหมาช่วงรายใดรายหนึ่ง
เท่านั้น เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากการว่า
จ้างผู้รับเหมาช่วงเพียงรายเดียว

3.  ความเสี่ยงด้านการเงิน (Financial Risk)
	 3.1  ความเสี่ยงจากการปรับขึ้นค่าแรง
	         คา่แรงถอืเปน็ตน้ทนุหลักทีส่ำ�คญัสำ�หรบั
ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง และจากนโยบายปรับขึ้นค่าแรง

ของรัฐบาลส่งผลกระทบต่อต้นทุนของบริษัทอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้ แต่อย่างไรก็ตาม บริษัทมีมาตรการ
หลาย ๆ  ด้านที่จะลดผลกระทบจากการขึ้นค่าแรง เช่น 
มีการใช้เทคโนโลยีใหม่ ๆ เครื่องมือ เครื่องจักร เพื่อ
ทดแทนการใชแ้รงงาน  จดัระบบการบรหิารจดัการเพือ่
ให้แรงงานทำ�งานอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น รวมถึง
การควบคุมค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง เป็นต้น
	 3.2  ความเสี่ยงจากต้นทุนวัสดุก่อสร้างที่
เพิ่มสูงขึ้น
	 วัสดุก่อสร้างถือเป็นต้นทุนการก่อสร้างที่
สำ�คัญ การเปลี่ยนแปลงของราคาวัสดุก่อสร้างจึงส่ง
ผลกระทบต่อต้นทุนการก่อสร้างอย่างหลีกเลี่ยงไม่ได้ 
โดยช่วงท่ีผ่านมากลุ่มวัสดุก่อสร้างท่ีราคามีแนวโน้ม
เพิ่มสูงขึ้นจะเป็นกลุ่มที่เป็นวัสดุก่อสร้างหลัก ที่ใช้ใน
การก่อสร้างโครงการภาครัฐ เช่น ซีเมนต์ ผลิตภัณฑ์
คอนกรีต เหล็กและผลิตภัณฑ์เหล็ก ทั้งนี้ เพื่อเป็นการ
ลดความเสีย่งดงักล่าว บรษิทัจงึไดม้กีารตดิตามความ
เคลือ่นไหวของราคาวสัดุก่อสรา้งทีส่ำ�คญัอย่างใกลช้ดิ 
หากพบวา่ราคาวสัดุกอ่สร้างจะมทีศิทางหรอืแนวโนม้ท่ี
เพิ่มสูงขึ้น บริษัทจะสั่งซื้อจากผู้จัดจำ�หน่ายในจำ�นวน
คราวละมาก ๆ ซึ่งการสั่งซื้อในปริมาณมาก ๆ ทำ�ให้
บริษัทมีอำ�นาจต่อรองทำ�ให้สามารถซื้อในราคาที่ถูก
ลงอีกด้วย หรืออีกแนวทางหนึ่งบริษัทอาจมีการทำ�
บันทึกข้อตกลงในการซื้อวัสดุก่อสร้างล่วงหน้ากับผู้
จัดจำ�หน่าย โดยกำ�หนดราคาคงที่ซึ่งจะช่วยให้บริษัท
สามารถควบคุมต้นทุนวัสดุก่อสร้างได้อีกด้วย
	 3.3 ความเสีย่งทีเ่กดิจากการเรยีกเกบ็เงนิไม่
ได้
	 การดำ�เนินธุรกิจก่อสร้างมีความเสี่ยงที่จะ
เรียกเก็บเงินจากลูกค้าไม่ได้ หรือไม่สามารถเรียกเก็บ
ไดต้รงตามเวลาทีก่ำ�หนด เนือ่งจากการเรียกเกบ็เงนิจะ
ตอ้งเปน็ไปตามความคบืหนา้ของงานกอ่สรา้ง ซึง่ความ
เส่ียงดงักลา่วอาจสง่ผลกระทบต่อสภาพคลอ่งและเงนิ
ทนุหมนุเวยีนของบรษิทั ทัง้นี ้บรษิทัตระหนกัถงึความ
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เส่ียงดงักลา่ว จงึมนีโยบายในการคดัเลอืกลกูคา้ทีเ่ขม้
งวด โดยจะพจิารณาจากฐานะการเงนิ ผลประกอบการ 
ชื่อเสียง และประวัติของผู้บริหาร ก่อนที่จะตกลงรับ
งานเสมอ
 
4. 	 ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบ 
	 (Compliance Risk)
	 4.1  ความเสี่ยงจากการปรับเปลี่ยนกฎ
ระเบียบ ข้อบังคับ ที่เกี่ยวข้องกับการก่อสร้างอาคาร
	 การดำ�เนินธุรกิจก่อสร้างจะเก่ียวข้องกับ
กฎหมายหลายฉบบั รวมถงึเกีย่วขอ้งกบัความชำ�นาญ
ในวิชาชีพต่าง ๆ ที่มีกฎหมายควบคุม ไม่ว่าจะเป็น
กฎหมายวชิาชพีสถาปนิกและวศิวกร กฎหมายทางดา้น
แรงงาน กฎหมายทางด้านสิ่งแวดล้อม เป็นต้น โดย
กฎหมายและข้อบังคับเหล่านี้บริษัทต้องดำ�เนินการให้
เป็นไปตามที่กฎหมายกำ�หนดให้ครบถ้วน ซ่ึงหากไม่
ปฏิบัติตามหรือปฏิบัติไม่ครบถ้วนอาจก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อบริษัท ทั้งนี้บริษัทจึงมีแนวทางในการลด
ความเสี่ยงดังกล่าว โดยมีนโยบายในการดำ�เนินธุรกิจ
ให้เป็นไปตามระเบียบปฏิบัติของหน่วยงานที่เก่ียวข้อง
อย่างเคร่งครัด รวมถึงจัดตั้งหน่วยงานทำ�หน้าที่ดูแล
ความรับผิดชอบในการติดตามและตรวจสอบการ
ดำ�เนินการต่าง ๆ ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอด
เวลา

5	 ความเสี่ยงด้านสังคมและ/หรือสิ่งแวดล้อม 
	 (Social and/or Environment Risk)
	 5.1  ความเส่ียงจากการก่อสร้างท่ีอาจส่ง
ผลกระทบต่อชุมชนข้างเคียง และสิ่งแวดล้อม
	         บริษัทตระหนักถึงการร่วมเป็นส่วน
หนึ่งในการดูแลสังคมและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นนโยบาย
ที่บริษัทให้ความสำ�คัญมาอย่างต่อเน่ือง บริษัทจึงให้
ความสำ�คญักบัการดแูลชมุชนขา้งเคยีงและสิง่แวดลอ้ม
โดยรอบพื้นที่ก่อสร้างให้ได้รับผลกระทบจากการ

ก่อสร้างให้น้อยที่สุด ทั้งนี้บริษัทมีการประเมินความ
เสีย่งและหาแนวทางในการควบคมุปอ้งกนั มกีารดำ�เนนิ
การเพ่ือลดผลกระทบทีส่ง่ผลตอ่ชมุชนขา้งเคยีงและสิง่
แวดล้อม ได้แก่ การควบคุมการเกิดมลภาวะต่าง ๆ ที่
เกดิจากการกอ่สรา้งใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานทีก่ฎหมาย
กำ�หนด เช่น เสียง ฝุ่นละออง น้ำ�เสีย เป็นต้น 
	 นอกจากการดแูลผลกระทบจากการกอ่สรา้ง
แล้วน้ัน บริษัทยังมีนโยบายในการสร้างความสัมพันธ์
กับชุมชนข้างเคียงพ้ืนที่ก่อสร้างโดยมีการประสาน
งานกับผู้นำ�ชุมชนเพ่ือเข้าสำ�รวจพ้ืนท่ีของชุมชนเพื่อ
สอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาด้านสิ่งแวดล้อม 
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจากการก่อสร้าง ความ
กังวลใจเกี่ยวกับการก่อสร้าง กิจกรรมด้านสังคมและ
สิ่งแวดล้อมที่ชุมชนต้องการการสนับสนุน โดยบริษัท
จะเข้าประสานงานดำ�เนินการให้กับชุมชน เพ่ือเป็นการ
สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างกัน
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6.  ความเสี่ยงเกิดใหม่ (Emergency Risk)
	 สถานการณฝ์ุน่ PM 2.5 ในประเทศไทยมค่ีา
สูงมาหลายปีต่อเน่ืองแล้ว จากข้อมูลของสถานีตรวจ
วัดของกรมควบคุมมลพิษ 19 สถานีทั่วประเทศ ซึ่ง
กรีนพีช ทำ�การประมวลค่าเฉลี่ยของความเข้มข้นฝุ่น
ละอองขนาดเล็กไม่เกิน 2.5 ไมครอน (PM2.5) ใน
ช่วงเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2560  
พบว่ามีความเข้มข้นของ PM 2.5 ในพื้นที่เมืองอยู่
ในระดับแย่ และมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องจนเกิน
เกณฑ์มาตรฐานในหลายพื้นที่ 
	 ซึ่งในปี พ.ศ.2561 ประเทศไทยได้มีการ
รณรงคใ์นเร่ืองนีก้นัมากขึน้ เพราะฝุน่เร่ิมหนาตวัอยา่ง
มากต้ังแต่เดือนมกราคม ซ่ึงค่อนข้างเร็วกว่าปีที่ผ่าน 
ๆ มา โดยปกติแล้ว ฝุ่น PM 2.5 จะมีมากขึ้นในช่วง
เปลี่ยนผ่านฤดูกาล จากฤดูหนาวไปฤดูร้อน ประมาณ
กลางเดือนกุมภาพันธ์ โดยมักจะมีหมอก(ไอน้ำ�)เกิด

ขึ้น ทำ�ให้อากาศปิด แสงแดดส่องไม่ถึงพื้น ฝุ่นละออง
ขาดแรงในการผลักให้ลอยตัวสูงขึ้นไป จนสะสมอยู่ใน
อากาศเรี่ยพื้นดินอย่างเห็นได้ชัด	
	 ฝุ่นละออง PM 2.5 คือ ฝุ่นละอองที่มี
ขนาดเล็กมากไม่สามารถมองเห็นด้วยตาเปล่า คือเล็ก
กว่า 2.5 ไมครอน (ไมโครเมตร) หรือเล็กกว่า 3% 
ของเส้นผ่านศูนย์กลางเส้นผม โดยในเมืองใหญ่นั้นมี
สาเหตหุลกั ๆ  จากการเผาไหมข้องเครือ่งยนต ์และจาก
การกอ่สร้าง ซึง่ฝุ่น PM 2.5 นีม้อีนัตรายตอ่สขุภาพ
อย่างชัดเจน เพราะขนาดที่เล็กมาก ทำ�ให้สามารถผ่าน
เขา้สูร่ะบบทางเดนิหายใจ เขา้สูป่อด และสรา้งปญัหากบั
หลอดเลือดได้ง่ายขึ้น และจะไปเพ่ิมความเสี่ยงต่อการ
เกิดโรคหัวใจและโรคทางเดินหายใจ เพราะมันสามารถ
ทะลุทะลวงผ่านปอดเข้าสู่เส้นเลือดฝอยท่ีหล่อเลี้ยง
อวัยวะทุกส่วนของร่างกาย รวมทั้งสมองและหัวใจ 
ทำ�ให้เกิดโรคมะเร็ง โรคหัวใจ โรคทางสมอง ฯลฯ 
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	 จากภาพรายงานสถานการณ์ฝุ่นละอองใน
กรุงเทพมหานคร จะเห็นว่าพื้นที่เขตใหญ่ ๆ มีค่าฝุ่น
เกินค่ามาตรฐานท้ังหมด คือเกิน 50 ไมโครกรัม / 
ลูกบาศก์เมตร ซึ่งในส่วนของกรุงเทพมหานครมีการ
ดำ�เนินการล้างถนน ใช้รถฉีดน้ำ�แรงดันสูงฉีดละออง
น้ำ�ชะฝุ่นละอองในอากาศ แก้ปัญหาฝุ่นละอองขนาด
เล็ก เพื่อช่วยบรรเทาปัญหาเฉพาะหน้า ท้ังนี้ ผู้ว่า
ราชการกรุงเทพมหานคร ได้กำ�ชับให้ทุกสำ�นักงาน
เขตออกสำ�รวจพืน้ที ่หากมกีารกอ่สรา้งอาคารหรอืการ
กอ่สรา้งรถไฟฟา้ในพืน้ที ่ใหป้ระสานและใหค้ำ�แนะนำ�แก่
ผูป้ระกอบการกอ่สรา้งใหด้ำ�เนนิการตามมาตรฐานการ
ปอ้งกนัฝุน่ละอองตามท่ีกรงุเทพมหานครกำ�หนด รวม
ทั้งเพิ่มความเข้มงวดในการบังคับใช้กฎหมายจับปรับ
ผู้ฝ่าฝืน ตาม พ.ร.บ.รักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อย พ.ศ. 2535 
	 จากสถานการณ์ดังกล่าวที่กล่าวมาแล้วข้าง
ตน้นัน้ ยอ่มส่งผลกระทบตอ่บรษิทัอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ด ้

เนือ่งจากธรุกจิก่อสร้างของบรษิทั สว่นใหญจ่ะเปน็การ
ก่อสร้างอาคารสูงและอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร 
บริษัทจึงกำ�ชับให้พนักงานช่วยกันทำ�ความสะอาดพื้น 
สเปรย์น้ำ� ไล่ฝุ่นตามไซต์งานก่อสร้าง รวมถึงการติด
ต้ังแผงกนัฝุน่รอบอาคาร (Mat Sheet)  เปน็อปุกรณ์
ด้านความปลอดภัยของการก่อสร้าง ท่ีช่วยป้องกัน
สิ่งของและอุปกรณ์ต่าง ๆ กระเด็นออกนอกบริเวณ
การก่อสร้าง ซึ่งอาจทำ�ให้เกิดอันตรายแก่คนงานและ
ผู้ที่สัญจรไปมาในบริเวณใกล้เคียง ทั้งยังสามารถ
ป้องกันฝุ่นละอองที่ฟุ้งกระจายทั่วบริเวณ และยังช่วย
ลดแรงลมในพื้นที่ทำ�งาน
	 บรษิทัใหค้วามรว่มมอืกบักรุงเทพมหานครใน
การแก้ปัญหาฝุ่น Pm 2.5 ดังกล่าว ด้วยการติดตั้ง
สปรงิเกอรเ์พือ่บรรเทาความหนาแนน่ของฝุน่ในอากาศ 
การฉีดน้ำ�ใส่ล้อรถทุกคันท่ีออกจากไซต์งาน เพื่อล้าง
เศษหิน เศษดิน  ลดการเกิดปัญหาความสกปรก และ
ลดฝุ่นฟุ้งกระจายบนท้องถนนอีกทางหนึ่งด้วย 
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ผู้ถือหุ้น

1. รายชื่อกลุ่มบุคคลผู้ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก และ กลุ่มผู้บริหารและคู่สมรส ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
มีรายละเอียด ดังนี้

หมายเหตุ :
	 1.	 นายจิรโมท พหูสูตร ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการผู้จัดการ และเป็นกรรมการบริษัท มีอำ�นาจอนุมัติลงนามตามหนังสือรับรองบริษัท
	 2.	 น.ส.ณิชยา พหูสูตร ดำ�รงตำ�แหน่งผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ และเป็นพี่ของนายจิรโมท พหูสูตร
	 3.	 นายสุขุม พหูสูตร ดำ�รงตำ�แหน่งรองกรรมการผู้จัดการ และเป็นพ่อของนายจิรโมท พหูสูตร
	 4.	 น.ส.อณิชา อรรถสกุลชัย  เป็นคู่สมรสของนายจิรโมท พหูสูตร
	 5.	 ผู้บริหาร หมายถึง ผู้บริหาร 4 ลำ�ดับแรกถัดจากกรรมการผู้จัดการและผู้มีตำ�แหน่งเท่ารายที่ 4 ทุกราย รวมถึงตำ�แหน่งในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็น
		  ระดับเทียบเท่า

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น    จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

กลุ่มพหูสูตร

1 นายจิรโมท   พหูสูตร1 188,982,560 11.81

2 น.ส.ณิชยา   พหูสูตร2 176,031,760 11.00

3 นายสุขุม     พหูสูตร3 107,766,600 6.74

4 น.ส.อณิชา   อรรถสกุลชัย4 1,000,000 0.06

รวม 473,780,920 29.61

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
4 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LTD. 79,759,997 4.99

5 นายชวลิต พูนเพิ่มสุวรรณ 63,770,000 3.99

6 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 51,758,668 3.24

7 นายปรีชา  แอ่งขุมทรัพย์ 47,538,400 2.98

8 LGT BANK (SINGAPORE) LTD. 42,701,300 2.67

9 นายณัฐพัฒน์ รังสรรค์ 41,284,300 2.58

10 บริษัท เอ็น แอนด์ เจ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 27,660,000 1.73

รวม 354,472,665 22.15
กลุ่มกรรมการ ผู้บริหาร5 และคู่สมรส

1 นายณยศ       ปิสัญธนะกูล 1,200,000 0.08

2 นายโยธิน       ตรีรัตนพันธ์    417,300 0.03

3 นายอนุวัฒน์    ฉัตรมงคลชาติ 245,000 0.02

4 นายไพบูลย์     เชษฐโชติรส     110,000 0.00

5 นายวีระพงษ์    ตั้งเบญจากุล     50,000 0.00

รวม 2,022,300 0.13
ผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ 769,724,115 48.11

รวมทุนที่ชำ�ระแล้ว 1,600,000,000 100.00
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บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

บริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

บริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด

2. บริษัทไม่มีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่มีข้อตกลง
ระหวา่งกนั (Shareholding Agreement) ในเรือ่ง
ทีม่ผีลกระทบต่อการออกและการเสนอขายหลักทรพัย ์
หรือการบริหารงานของบริษัท
	 3. คณะกรรมการบริษัทไม่มีการถือหุ้นรวม
กนั เกนิกวา่ร้อยละ 25 ของหุน้ทีอ่อกแลว้ทัง้หมดของ
บริษัท โดยกรรมการบริษัทที่ถือหุ้นมีเพียงนายจิรโมท 
พหูสูตร ถือหุ้นจำ�นวน 188,982,560 หุ้น หรือ
ร้อยละ 11.81

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 4,080,000 68.00

2 นางชนิดา อัษฎาธร 960,000 16.00

3 นายชูศักดิ์ ว่องกุศลกิจ 960,000 16.00

รวม 6,000,000 100.00

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 19,997 99.985

2 นายสมศักดิ์  เหมทานนท์ 2 0.010

3 นายบุญเกียรติ กีรติชัยวัตร 1 0.005

รวม 20,000 100.00

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ. ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 6,998 69.98

2 นายสมศักดิ์  เหมทานนท์ 1 0.01

3 นางสาวเบญจวรรณ  กลิ่นชั้น 1 0.01

4 นางสว่าง มั่นคงเจริญ 3,000 30.00

           รวม 10,000 100.00

	 4. สิทธิในการออกเสียงลงคะแนนของผู้ถือ
หุ้นสามัญ รายละเอียดตามข้อบังคับบริษัท http://
www.synteccon.com/corporateprofile และ
ตามเอกสารแนบ 7 ใน “หนงัสอืบอกกลา่วเรยีกประชุม
สามัญผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2561”
	 5.  รายช่ือผู้ถอืหุน้ของบรษิทัยอ่ยและบรษิทั
ร่วม มีดังนี้
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บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด

บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จำ�กัด

บริษัท เจที เทน จำ�กัด

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ. ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 6,600,000 60.00

2 บจก. มั่นคงแสงทอง โฮลดิ้งส์ 2,750,000 25.00

3 นางชนิดา อัษฎาธร    825,000   7.50

4 นายสรสิทธิ์ วรรณประเสริฐ    275,000   2.50

5 นายจีรศักดิ์ วรรณประเสริฐ    275,000   2.50

6 นายณัฎฐกร วรรณประเสริฐ    275,000   2.50

รวม 11,000,000 100.00

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ. ยู ซิตี้ จำ�กัด       1,073,630 71.5753

2 บมจ. ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น  375,000 25.0000

3 นางสว่าง มั่นคงเจริญ   51,366   3.4243

4 นายอนันต์ แสวงทอง  1   0.0001

5 นายอานุภาพ คงนา  1   0.0001

6 นางสาวเบญจวรรณ  กลิ่นชั้น  1   0.0001

7 นายกฤต กรเดชากุล  1   0.0001

รวม 1,500,000 100.00

ลำ�ดับที่ รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้นที่ถือ สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1 บมจ. ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 849,800 84.98

2 นายชัยรัตน์               แสงทอง 150,000 15.00

3 นายสมศักดิ์               เหมทานนท์  100    0.01

4 นางสาวเบญจวรรณ  กลิ่นชั้น  100    0.01

รวม 1,000,000 100.00
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6. การเปลี่ยนแปลงการถือครองหุ้นบริษัทของกรรมการและผู้บริหาร1 และคู่สมรส ในระหว่างปี

หมายเหตุ : 1ผู้บริหาร หมายถึง ผู้บริหาร 4 ลำ�ดับแรกถัดจากกรรมการผู้จัดการและผู้มีตำ�แหน่งเท่ารายที่ 4 ทุกราย รวมถึงตำ�แหน่งในสายงานบัญชีหรือการเงินที่เป็นระดับเทียบเท่า

ชื่อ – สกุล
จำ�นวนหุ้น

ณ 31 ธ.ค.2560 ได้มาระหว่างปี จำ�หน่ายไประหว่างปี ณ 31 ธ.ค.2561
1.  นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

2.  นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

3.  น.ส.เบญจวรรณ์ สินคุณากร - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

4.  ดร.อริชัย  รักธรรม - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

5.  นายทวี  กุลเลิศประเสริฐ - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

6.  นางอังสณา  มั่นคงเจริญ - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

7.  นายไพศาล  ตั้งยืนยง - - - -

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

8.  นายจิรโมท  พหูสูตร 184,645,760 4,336,800 188,982,560

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ 19,057,900 18,057,900 1,000,000

9.  นายสุขุม  พหูสูตร 77,720,300 30,046,300 - 107,766,600

    คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

10. นายณยศ ปิสัญธนะกูล 1,050,000 150,000 - 1,200,000

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

11. น.ส.ณิชยา พหูสูตร 175,446,260 585,500 - 176,031,760

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

12. น.ส.นุชนาท สิริศุภมิตร - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

13. นายไพบูลย์ เชษฐโชติรส 60,000 50,000 - 110,000

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

14. นายสุวิชา เศวตศิลา - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

15. นายวีระพงษ์ ตั้งเบญจกุล 50,000 - - 50,000

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

16. นายธวัชชัย ติรไพโรจน์ - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

17. นายชินทัต ณ ระนอง - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

18. นายอนุวัต ฉัตรมงคลชาติ - - - 245,000

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - -

19. นายโยธิน ตรีรัตนพันธ์ 317,300 100,000 - 417,300

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

20. นางจงจิต วิธีกล - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -

21. นายกิตติ พิริยวิรุตม์ - - - -

     คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ - - - -
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7. การออกหลักทรัพย์อื่น
	 - ตั๋วเงิน
	 - ไม่มี -

8. โครงการซื้อหุ้นคืนเพื่อการบริหารทางการเงิน
	 จากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 12/2561 เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2561 ได้มีมติอนุมัติ
โครงการซื้อหุ้นคืนเพื่อการบริหารทางการเงิน โดยกำ�หนดวงเงินสูงสุดไม่เกิน 200,000,000 บาท จำ�นวนไม่
เกิน 60,000,000 หุ้น หรือร้อยละ 3.75 ของทุนที่ชำ�ระแล้ว  ทั้งนี้ โครงการดังกล่าวมีระยะเวลาโครงการ
ตั้งแต่ 17 ธันวาคม 2561 ถึง 16 มิถุนายน 2562 

ลำ�ดับ วันที่
ราคาซื้อสูงสุด ราคาซื้อต่ำ�สุด จำ�นวน มูลค่ารวม %หุ้นที่ซื้อคืน

(บาท) (บาท) (หุ้น) (บาท) จำ�นวนหุ้นที่ชำ�ระแล้ว
1 19/12/2561 2.78 2.78 41,800  116,204 0.002

2 20/12/2562 2.80 2.80 200,000 560,000 0.012

3 26/12/2562 2.76 2.68 1,500,000   4,088,000 0.093

รวมทั้งสิ้น   1,741,800 4,764,204 0.107
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รายละเอียดการจ่ายเงินปันผล ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 ปี 2558
1. กำ�ไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ (ล้านบาท) 666 1,050 896 660
2. จำ�นวนหุ้น (ล้านหุ้น) 1,600 1,600 1,600 1,600
3. เงินปันผลประจำ�ปี (บาท/หุ้น) 0.17 0.15 0.11
    3.1 เงินปันผลครึ่งปีแรก (บาท/หุ้น) 0.04 0.04 0.04 0.03
    3.2 เงินปันผลครึ่งปีหลัง (บาท/หุ้น)  รอพิจารณา* 0.13 0.11 0.08
4. รวมเป็นเงินปันผลจ่ายทั้งสิ้น (ล้านบาท) รอพิจารณา 272 240 176
5. สัดส่วนเงินปันผลจ่ายต่อกำ�ไรสุทธิ (ร้อยละ) รอพิจารณา 26 27 27

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลประจำ�
ปีให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่เกินร้อยละ 40 ของกำ�ไร
สุทธิหลังหักภาษี และหลังจากการกันเป็นทุนสำ�รอง
ตามกฎหมาย เม่ือบรษิทัมกีำ�ไรพอสมควรและไมม่ผีล
ขาดทุนสะสม ทั้งนี้การจ่ายเงินปันผลต้องไม่กระทบ
ต่อแผนการลงทุนของบริษัท ความจำ�เป็นด้านการ
ดำ�เนินงานและความเหมาะสมอื่น ๆ ในอนาคต ภาย
ใตป้ระโยชนสู์งสดุของผูถ้อืหุน้และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุ

ฝ่าย โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัทและได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้น อย่างไรก็ตามบริษัทอาจพิจารณาจ่ายเงินปันผล
ระหว่างกาล ให้แก่ผู้ถือหุ้นได้เป็นครั้งคราว เมื่อเห็นว่า
มีผลกำ�ไรสมควรพอที่จะทำ�เช่นนั้น และคณะกรรมการ
บริษัทต้องรายงานให้ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นทราบใน
การประชุมครั้งต่อไป

ข้อมูลการจ่ายเงินปันผลย้อนหลัง

หมายเหตุ * การจ่ายปันผลงวดครึ่งปีหลังของปี  2561 ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ประจำ�ปี 2562 ก่อน จึงจะสามารถจ่ายได้ 
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โครงสร้างการจัดการ

	 โครงสร้างองค์กรของบริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
สามารถแสดงได้ดังแผนผังต่อไปนี้
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1. คณะกรรมการบริษัท จำ�นวน 8 คน (ณ 31 ธันวาคม 2561) ดังนี้

	 โดยมีกรรมการผู้มีอำ�นาจลงนามผูกพัน
บริษัท คือ นายสมชาย ศิริเลิศพานิช หรือ นายจิรโมท  
พหูสูตร หรือ นางอังสณา  มั่นคงเจริญ สองคนใน
สามคน ลงลายมอืชือ่รว่มกนัและประทบัตราสำ�คญัของ
บริษัท

โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท
	 1.  คณะกรรมการมีความหลากหลายโดยมี
ความรู ้ความสามารถ ประสบการณส์อดคลอ้งกบัการ
ดำ�เนินธุรกิจของบริษัท ซ่ึงเป็นไปตามคุณสมบัติด้าน
ทักษะที่จำ�เป็นต่อการสรรหากรรมการ (Board Skill 
Matrix)
	 2.  มกีรรมการจำ�นวนไมน่อ้ยกวา่ 5 คน และ
ไม่มากกว่า 12 คน โดยไม่มีการกีดกันทางเพศ ซึ่ง
ปัจจุบันมีจำ�นวนกรรมการ 8 คน เป็นผู้หญิง 2 คน
	 3. กรรมการอิสระจำ�นวนมากกว่า 1 ใน 3 
ของกรรมการท้ังหมด ซ่ึงปัจจุบันมีกรรมการอิสระ
จำ�นวน 5 คน  คิดเป็นร้อยละ 62.5 ของจำ�นวน
กรรมการทั้งหมด ซึ่งเกินกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวน
กรรมการทั้งหมดตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
	 4. กรรมการทีเ่ปน็ผูบ้รหิารจำ�นวน 3 คน คดิ
เป็นร้อยละ 37.5 ของกรรมการทั้งหมด

รายชื่อกรรมการ ตำ�แหน่ง ประเภทกรรมการ วันที่ได้รับตำ�แหน่ง
เป็นกรรมการ

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช รองประธานกรรมการบริษัท/ 
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหาร กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 23 ธันวาคม 2547

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 30 ตุลาคม 2546

น.ส.เบญจวรรณ์ สินคุณากร กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 14 พฤศจิกายน 2546

ดร.อริชัย     รักธรรม กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 15 พฤษภาคม 2550

นายทวี        กุลเลิศประเสริฐ กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 29 เมษายน 2547

นางอังสณา  มั่นคงเจริญ กรรมการบริษัท กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 29 เมษายน 2547

นายจิรโมท  พหูสูตร กรรมการบริษัท / กรรมการผู้จัดการ กรรมการที่เป็นผู้บริหาร 29 เมษายน 2556

นายไพศาล  ตั้งยืนยง กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ 30 มิถุนายน 2559

กรรมการอิสระ
	 คณะกรรมการชุดปัจจุบันประกอบด้วย
กรรมการอสิระจำ�นวน 5 ทา่น โดยกรรมการอสิระตอ้ง
ไม่ทำ�หน้าที่เป็นผู้บริหาร เป็นอิสระจากฝ่ายจัดการและ
ผู้ถือหุ้นที่มีอำ�นาจควบคุม เป็นผู้ซึ่งไม่มีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจกับบริษัท ในลักษณะที่จะทำ�ให้มีข้อจำ�กัดใน
การแสดงความเห็นที่เป็นอิสระ และต้องมีคุณสมบัติ
ตามท่ีประกาศคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนกำ�หนด
ไว้ กล่าวคือ ต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 
3 ของจำ�นวนกรรมการท้ังหมดของบริษัทแต่ต้องไม่
น้อยกว่า 3 คน โดยคณะกรรมการบริษัทได้ให้ความ
เห็นชอบกำ�หนดนิยามและคุณสมบัติของกรรมการ
อิสระไว้ดังนี้
	 1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจำ�นวนหุ้นที่
มสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั  บรษิทัใหญ่ บรษิทั
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจ
ควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่
เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย
	 2.  ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็กรรมการทีม่สีว่นร่วม
บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือน
ประจำ�หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ 
บรษิทัย่อย บรษัิทรว่ม บรษิทัย่อยลำ�ดบัเดยีวกัน ผู้ถอื
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หุน้รายใหญ ่หรอืของผู้มอีำ�นาจควบคุมของบริษทั เวน้
แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อย
กว่าสองปีก่อนวันที่ยื่นคำ�ขออนุญาตต่อหน่วยงาน
ทางการทีก่ำ�กบัดแูล ทัง้นีล้กัษณะตอ้งหา้มดังกล่าวไม่
รวมถงึกรณทีีก่รรมการอสิระเคยเปน็ขา้ราชการหรอืที่
ปรึกษาของส่วนราชการ ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ หรือผู้มี
อำ�นาจควบคุมของบริษัท
	 3.  ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสาย
โลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะ
ที่เป็น บิดา มารดา คู่สมรส พี่น้อง และบุตร รวมถึง
คู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มี
อำ�นาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอให้เป็นผู้
บริหาร หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัท
ย่อย
	 4.  ไมม่หีรอืเคยมคีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบั
บรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะที่
อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระ
ของตน รวมทัง้ไมเ่ป็นหรือเคยเปน็ผูถ้อืหุน้ทีม่นียั หรอื
ผูม้อีำ�นาจควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพันธท์างธรุกิจกบั
บรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุ้นราย
ใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสอง
ปีก่อนวันที่ยื่นคำ�ขออนุญาตต่อหน่วยงานทางการท่ี
กำ�กับดูแล
	 5.  ไมเ่ปน็หรอืเคยเปน็ผู้สอบบญัชขีองบรษิทั 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
หรอืผูม้อีำ�นาจควบคมุของบรษิทั และไมเ่ปน็ผูถ้อืหุน้ทีม่ี
นยั ผูม้อีำ�นาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของสำ�นกังานสอบ
บัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจ
ควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการ
มีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปี ก่อนวันท่ี
ยื่นคำ�ขออนุญาตต่อหน่วยงานทางการที่กำ�กับดูแล

6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการวิชาชีพใด ๆ ซึ่ง
รวมถงึการใหบ้รกิารเปน็ทีป่รกึษาทางกฎหมาย หรอืที่
ปรกึษาทางการเงนิ ซึง่ไดร้บัคา่บรกิารเกนิกว่า 2 ล้าน
บาทตอ่ปจีากบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัร่วม 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัท 
และไม่เป็นผู้ถือหุ้นที่มีนัย ผู้มีอำ�นาจควบคุม หรือหุ้น
ส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสอง
ปี ก่อนวันที่ย่ืนคำ�ขออนุญาตต่อหน่วยงานทางการที่
กำ�กับดูแล

การแต่งตั้งและถอดถอนกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนทำ�หน้าท่ี
เสนอขออนุมัติแต่งตั้งกรรมการต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำ�หนดอยู่ในข้อบังคับ
บริษัท โดยมีสาระสำ�คัญดังนี้
	 1.  กรรมการของบรษิทัแต่งต้ังโดยทีป่ระชมุ
ผู้ถือหุ้นมีจำ�นวนไม่น้อยกว่า 5 คน และมีกรรมการที่
เป็นอิสระไม่น้อยกว่า 3 คน โดยกรรมการไม่น้อยกว่า
กึง่หนึง่ของจำ�นวนกรรมการทัง้หมดตอ้งมีถิน่ทีอ่ยูใ่น
ราชอาณาจักร และกรรมการบริษัทอย่างน้อยหนึ่งคน
ต้องเปน็ผูม้คีวามรูด้า้นบญัชแีละการเงนิ โดยกรรมการ
ต้องมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายและข้อบังคับกำ�หนด
	 2. ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้แตง่ตัง้กรรมการบรษิทั
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(1	 ผูถ้อืหุ้นคนหนึง่มคีะแนนเสียงเทา่กับหนึง่
หุ้นต่อหนึ่งเสียง

(2	 ผูถ้อืหุน้แตล่ะคนจะใชค้ะแนนเสยีงทีม่อียู่
ท้ังหมดตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียว
หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ
แบง่คะแนนเสยีงให้แก่ผู้ใดมากนอ้ยเพยีง
ใดไม่ได้
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(3)	บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามลำ�ดับลง
มาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่า
จำ�นวนกรรมการที่จะพึงมี หรือจะพึง
เลือกต้ังในคร้ังน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซึ่ง
ได้รับการเลือกตั้งในลำ�ดับถัดลงมามี
คะแนนเสียงเท่ากันเกินจำ�นวนกรรมการ
ท่ีจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น
ใหป้ระธานทีป่ระชุมเปน็ผูอ้อกเสยีงชีข้าด

	 3.  ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปีทุก
ครั้ง ให้กรรมการออกจากตำ�แหน่งจำ�นวนหนึ่งในสาม
ของจำ�นวนกรรมการในขณะน้ัน ถ้าจำ�นวนกรรมการ
จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดย
จำ�นวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการท่ีจะ
ตอ้งออกจากตำ�แหนง่ในปแีรกและปทีีส่องภายหลงัจด
ทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ ต่อไป
ใหก้รรมการคนทีอ่ยูใ่นตำ�แหนง่นานทีส่ดุนัน้เปน็ผู้ออก
จากตำ�แหน่งกรรมการ ซึ่งผู้ที่พ้นจากตำ�แหน่งอาจได้
รับเลือกให้กลับเข้ามารับตำ�แหน่งอีกได้
	 4.  กรรมการคนใดจะลาออกจากตำ�แหน่ง
ให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท โดยการลาออกน้ันจะมีผล
นับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัท
	 5.  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการ
คนใดออกจากตำ�แหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้
ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำ�นวนผู้ถือ
หุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงและมีหุ้นนบัรวมกนั
ได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจำ�นวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้น
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ 
(รวมทั้งกรรมการใหม่)
	 บรษิทัมแีนวทางการพิจารณาบคุคลทีม่คีวามรู ้
มีความสามารถ มีคุณสมบัติเหมาะสม มีประสบการณ์
ในการบริหารงานและมหีลกัธรรมาภบิาลท่ีด ีเพือ่ให้ไดผู้้
ทีม่คีวามสามารถในการพฒันาบรษิทัไปสูจุ่ดหมายทีไ่ด้

กำ�หนดไว้ การคัดเลือกบุคลากรท่ีจะมาดำ�รงตำ�แหน่ง
เป็นกรรมการบริษัท กรรมการอิสระของบริษัท (รวม
ท้ังกรรมการใหม่) ต้องพิจารณาถึงทักษะท่ีจำ�เป็นที่
ยังขาดอยู่ในคณะกรรมการชุดปัจจุบันร่วมด้วย โดย
มีหลักเกณฑ์และวิธีการสรรหา ดังนี้	
	 1.  บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย
สามารถเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็น
กรรมการ หรือพิจารณาบุคคลจากทำ�เนียบกรรมการ
อาชีพ (Director Pool)
	 2.  คัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลัก
เกณฑ์ของบริษัทและเป็นไปตามแนวทางที่กำ�หนด โดย
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้
พิจารณาตรวจสอบรายชื่อบุคคลที่ถูกเสนอชื่อว่ามี
คณุสมบติัเปน็ไปตามกฎหมายและขอ้กำ�หนดของหนว่ย
งานกำ�กับดูแล ก่อนนำ�เสนอรายชื่อต่อคณะกรรมการ
บริษัท เพ่ือพิจารณากลั่นกรองบุคคลนั้น ๆ ก่อนนำ�
เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาเลือกตั้ง เป็นราย
บุคคล โดยกรรมการต้องมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ 
ดังนี้

2.1	 มีความรู้ ความเข้าใจบทบาทหน้าที่ของ
กรรมการตามหลกัเกณฑข์องหนว่ยงาน
ทางการที่กำ�กับดูแล ได้แก่ สำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย เป็นต้น

2.2	 พิจารณาคุณสมบัติ เ หมา ะสม เป็น
กรรมการโดยพิจารณาจากความ
รู้ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะ
ด้านที่สอดคล้องกับการดำ�เนินธุรกิจ
ของบริษัทซึ่งเป็นไปตามคุณสมบัติด้าน
ทักษะที่จำ�เป็นต่อการสรรหากรรมการ 
(Board Skill Matrix)
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2.3 	 มีความรู้ ความเข้าใจในระบบงานและ
มาตรฐานงานบัญชี การเงิน และการ
จัดการ

2.4	 มทีกัษะการตดัสนิใจภายใต้ขอ้มลูเหตผุล
อย่างเพียงพอและถูกต้อง

2.5	 มีวุฒิภาวะ มีความมั่นคง และมีอิสระใน
การตัดสินใจ

2.6	 มีความเป็นมืออาชีพ มีคุณธรรม และมี
ความรับผิดชอบ

2.7  นอกเหนือจากทักษะอื่น ๆ ที่จำ�เป็นแล้ว 
ยังต้องพิจารณาจากทักษะที่กรรมการ
ปจัจบุนัยงัขาดอยู ่เชน่ ความรอบรูค้วาม
เชีย่วชาญในธรุกจิของบรษิทั หรอืความ
รู้ด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้อง เป็นต้น

	 4.  ในกรณท่ีีเปน็กรรมการเดมิทีจ่ะกลบัเขา้มา
รบัตำ�แหนง่อกีวาระ จะพจิารณาจากผลการปฏบิตังิาน
ในชว่งดำ�รงตำ�แหนง่ การใหข้อ้เสนอแนะทีเ่ปน็ประโยชน ์
และการอุทิศเวลาให้กับบริษัท
	 5.  กรณีแต่งตั้งกรรมการอิสระจะพิจารณา
คุณสมบัติของบุคคลที่จะดำ�รงตำ�แหน่งเป็นกรรมการ
อิสระให้มีคุณสมบัติเป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
กำ�กับตลาดทุนกำ�หนด

ขอบเขตอำ�นาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการมหีนา้ทีก่ำ�กบัดแูลใหก้ารดำ�เนนิ
งานของบริษัทเป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย และ
ระเบียบต่างๆ โดยแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความรับผิด
ชอบระหวา่งคณะกรรมการและฝา่ยจดัการอยา่งชดัเจน 
ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ดังต่อไปนี้
	 1.  บริหารกิจการให้เป็นไปเพื่อประโยชน์ที่ดี
ที่สุดแก่ผู้ถือหุ้น โดยยึดแนวปฏิบัติ 4 ประการคือ

1.1	 การปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความรับผิดชอบ
ระมัดระวัง

1.2  การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต
เพ่ือรักษาผลประโยชน์ของบริษัทและผู้
ถือหุ้น

1.3  การปฏิบัติตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ 
ข้อบังคับ มติคณะกรรมการ และมติที่
ประชุมผู้ถือหุ้น

1.4  การเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้นอย่างถูก
ต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และทันเวลา

	 2.  มีส่วนร่วมในการกำ�หนดวิสัยทัศน์ พันธ
กจิ กลยทุธ ์และเปา้หมายตา่ง ๆ  โดยจะมกีารพจิารณา
ทบทวนและอนมุตัทิกุรอบปบีญัช ีเพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั
ทิศทางการดำ�เนินงานของบริษัท
	 3.  ติดตามดแูลให้มกีารนำ�กลยทุธข์องบรษัิท
ไปปฏิบัติ และเปิดเผยไว้ในรายงานของคณะกรรมการ
ในรายงานประจำ�ปี
4.   ริเริ่ม มีส่วนร่วมในการจัดทำ�และอนุมัตินโยบาย
กำ�กับดูแลกิจการ และคู่มือจรรยาบรรณทางธุรกิจ 
สำ�หรับส่งเสริมให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานได้
ใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติตาม และทำ�การเปิดเผยใน
รายงานประจำ�ปีและเว็บไซต์ของบริษัท
	 5.  ส่งเสริมให้เกิดการปฏิบัติตามจรรยา
บรรณทางธุรกิจ รวมถึงติดตามการปฏิบัติโดยผ่าน
การตรวจสอบจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
เป็นประจำ� แล้วนำ�ผลการประเมินมาสรุปเพ่ือใช้เป็น
มาตรฐานในการยึดถือปฏิบัติตามจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจอย่างเคร่งครัด
	 6.  ส่งเสริมให้พนักงานปฏิบัติตามหลักการ
กำ�กับดูแลกิจการ พร้อมทั้งดูแลให้มีระบบการควบคุม
ภายใน และการตรวจสอบภายในที่เหมาะสม เพ่ือลด
ความเสี่ยงด้านการทุจริตและการใช้อำ�นาจอย่างไม่ถูก
ตอ้ง รวมทัง้ป้องกนัการกระทำ�ผดิกฎหมาย และทำ�การ
เปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปี
	 7.  กำ�หนดนโยบายบริหารความเสี่ยง โดย
มีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทำ�หน้าที่กำ�กับ
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ดูแลการบริหารความเสี่ยงทั้งองค์กร กำ�หนดกรอบ
การบริหารความเส่ียงให้เหมาะสมกับธุรกิจของบริษัท 
แนวทางในการจัดการความเส่ียงหลัก การเตือนภัย
ล่วงหนา้ และมีการกำ�หนดมาตรการปอ้งกนัการจัดการ
ความเสี่ยง ตลอดจนทบทวนและการสร้างเครื่องมือ
บรหิารความเส่ียงซึง่มสีว่นชว่ยสนบัสนนุสง่เสริมให้การ
ดำ�เนินธรุกจิเป็นไปตามเปา้หมายทีต่ัง้ไว ้และทำ�การเปดิ
เผยไว้ในรายงานประจำ�ปี
	 8. กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการขัดแย้งของ
ผลประโยชน์ รายการที่เก่ียวโยงกัน หรือรายการ
ระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม ภายใต้การดำ�เนนิงานอยา่ง
เปน็ธรรม และรายการดงักลา่วตอ้งไดร้บัการพจิารณา
และอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทเท่านั้น
	 9.  จัดทำ�รายงานความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการต่อรายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับ
รายงานของผู้สอบบัญชีเสนอไว้ในรายงานประจำ�ปี
	 10. พิจารณาแผนพัฒนาผู้บริหารระดับสูง
และแผนสืบทอดกรรมการผู้จัดการ และดูแลให้มีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูงเป็น
ประจำ�ทุกปี และมีระบบการกำ�หนดค่าตอบแทนแก่ผู้
บรหิารระดับสูงทีเ่หมาะสม สอดคล้องกบัผลการดำ�เนนิ
งานเพื่อก่อให้เกิดแรงจูงใจทั้งในระยะสั้นและระยะยาว
	 11.  เขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิทัและ
การประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ในกรณีที่มีเหตุสุดวิสัยโดย
กรรมการบรษิทัทีไ่มส่ามารถเขา้รว่มประชมุ จะตอ้งแจง้
ให้ประธานกรรมการหรือเลขานุการบริษัททราบล่วง
หน้าก่อนการประชุม
	 ทั้งนี้ให้คณะกรรมการบริษัทเลือกกรรมการ
คนหนึ่งเป็นประธานกรรมการบริษัท ในกรณีที่คณะ
กรรมการพิจารณาเห็นสมควรจะเลือกกรรมการคน
หนึ่งหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ และ
ในสว่นการมอบหมายอำ�นาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบ
ของคณะกรรมการบริษัทนั้น จะไม่มีลักษณะเป็นการ
มอบอำ�นาจหรือมอบอำ�นาจช่วงที่ทำ�ให้คณะกรรมการ

บริษัท หรือผู้รับมอบอำ�นาจจากคณะกรรมการบริษัท
สามารถอนมุตัริายการท่ีตนหรือบุคคลทีอ่าจมคีวามขดั
แย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) มีส่วนได้เสีย หรือ
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท
หรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไป
ตามนโยบาย และหลกัเกณฑท์ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้หรอืคณะ
กรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

บทบาทหน้าที่ของประธานกรรมการบริษัท
	 1. รบัผดิชอบในฐานะผูน้ำ�ของคณะกรรมการ
ในการกำ�กับ ติดตาม ดูแลการบริหารงานของคณะ
กรรมการจัดการให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนงานท่ี
กำ�หนดไว้
	 2. เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท และการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท
	 3. เปน็ผู้ลงคะแนนเสียงชีข้าดในกรณีทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัทมีคะแนนเสียงทั้งสองฝ่ายเท่ากัน
การประชุมและองค์ประชุม
	 บรษิทัจดัใหมี้การประชมุอยา่งนอ้ยสามเดอืน
ตอ่คร้ังโดยหากมวีาระเรง่ดว่นสามารถจดัประชมุพเิศษ
เพิ่มเติมได้ตามความจำ�เป็น โดยในการประชุมจะมีการ
กำ�หนดวัน เวลา และวาระการประชุมไว้ล่วงหน้าตลอด
ปอียา่งชดัเจน และมกีารสง่หนงัสอืเชญิประชมุทีแ่สดง
วาระการประชุมและเอกสารประกอบให้กรรมการแต่ละ
ทา่นลว่งหนา้เปน็เวลาไมน่อ้ยกวา่ 7 วนักอ่นวนัประชมุ
เพือ่ให้กรรมการมเีวลาเพยีงพอในการศกึษาวาระตา่งๆ 
ก่อนการประชุม  รวมทั้งบริษัทได้บันทึกรายงานการ
ประชุมทุกครั้งให้แล้วเสร็จภายใน 14วันนับแต่วัน
ประชุม โดยคณะกรรมการทุกท่านสามารถขอตรวจ
สอบรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะ
กรรมการบริษัทแล้ว พร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องได้จาก
เลขานุการบริษัทได้โดยตลอด
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	 ทัง้นีใ้นการประชมุคณะกรรมการบรษัิทต้องมกีรรมการมาประชมุไมน้่อยกว่าก่ึงหนึง่ของจำ�นวนกรรมการ
ทัง้หมดจงึจะถอืเปน็องคป์ระชมุ และในกรณทีีป่ระธานกรรมการไมอ่ยูใ่นท่ีประชมุหรอืไมส่ามารถปฏบิติัหนา้ทีไ่ด ้ถา้
มรีองประธานกรรมการให้รองประธานกรรมการเปน็ประธาน ถา้ไมม่รีองประธานกรรมการใหก้รรมการซึง่มาประชุม
เลือกกรรมการคนหนึ่งเป็นประธานในที่ประชุม
	 สำ�หรบัการลงคะแนนเสียงใหถ้อืเสยีงขา้งมากในทีป่ระชมุ โดยกรรมการคนหนึง่มีเสยีง 1 เสยีงในการลง
คะแนน เว้นแต่กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องใดไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น ถ้าคะแนนเสียงเท่ากันให้
ประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียงชี้ขาด และเพื่อเป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
บรษิทัมนีโยบายโดยกำ�หนดองคป์ระชมุขัน้ต่ำ�ในขณะลงมตวิา่จะต้องมกีรรมการอยูไ่มน่อ้ยกวา่ 2 ใน 3 ของจำ�นวน
กรรมการทั้งหมด

การปฐมนิเทศกรรมการใหม่
	 บรษิทัจดัใหม้กีารบรรยายเกีย่วกบัขอ้มลูบรษิทั กฎระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้ง นโยบายการกำ�กบัดแูลกจิการทีด่ ี
และข้อมูลอื่นที่จำ�เป็นและเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการอย่างมีประสิทธิภาพ
การพัฒนาความรู้ให้กับกรรมการ
	 บริษัทสนับสนุนให้กรรมการบริษัทศึกษาและอบรมเพ่ิมเติมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่
ของกรรมการบริษัทเพื่อการบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเป็นไปตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี ซึ่งใน
ปี 2561 มีกรรมการเข้ารับการอบรมหลักสูตรหรือเข้าร่วมกิจกรรมสัมมนาเพื่อเพิ่มพูนความรู้ในการปฏิบัติงาน
จำ�นวน 2 คนคือ

ชื่อ – นามสกุล หลักสูตรที่อบรม/สัมมนา สถาบัน
นายชัยวัฒน์   อัศวินทรางกูร - บ่มเพาะต้นกล้าสำ�นักงานบัญชีคุณภาพ ณ จังหวัดนนทบุรี

- สรุปการเปลี่ยนแปลงและประเด็นที่สำ�คัญของ TFRS (ฉบับปรับปรุง 2561) สำ�หรับสมาชิกและ
บุคคลทั่วไป รุ่นที่ 2/61

- TFRS ทุกฉบับ ปี 2561 รุ่นที่ 2/61 (หลักสูตรย่อย 201)
- การบริหารความเสี่ยง (ขั้น Advance) รุ่นที่ 2/61
- Board Nomination and Compensation Program (BNCP) รุ่นที่ 3/2017
- Better Governance Better Business
- เจาะลึกการวางแผนการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
- เจาะลึกการจัดทำ�กระดาษทำ�การ 

- FAP

น.ส.เบญจวรรณ์  สินคุณากร - บ่มเพาะต้นกล้าสำ�นักงานบัญชีคุณภาพ ณ จังหวัดนนทบุรี
- บัญชีเกี่ยวกับเครื่องมือทางการเงิน รุ่นที่ 2/61
- IT Audit for Non IT Auditor รุ่นที่ 2/61
- สัมมนาความรู้เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจหรือวิชาชีพ หัวข้อ Better Governance, Better Business: 

Thailand’s Progress Report
- เจาะลึกการวางแผนการตรวจสอบบัญชีสหกรณ์
- เจาะลึกการจัดทำ�กระดาษทำ�การ

- FAP

หมายเหตุ : FAP  คือ สภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์
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	 ปัจจุบันมีกรรมการบริษัทท่ีเข้ารับการอบรมเก่ียวกับบทบาทหน้าที่ของกรรมการในหลักสูตร Director 
Accreditation Program (DAP) และ Director Certification Program (DCP) จดัโดย IOD เรยีบรอ้ย
แล้ว โดยมีรายละเอียดประวัติการอบรมปรากฏในหัวข้อคณะกรรมการ

คณะกรรมการชุดย่อย
	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่เหมาะสมเป็นคณะ
กรรมการชุดย่อย เพื่อช่วยปฏิบัติงานในการพิจารณาเรื่องสำ�คัญในแต่ละด้านและเสนอความคิดเห็นต่อคณะ
กรรมการบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 3 คนและมีกรรมการตรวจสอบ
หนึ่งคนเป็นผู้ที่มีความรู้ ความเข้าใจ หรือมีประสบการณ์ด้านการบัญชีหรือการเงินอย่างเพียงพอที่จะทำ�หน้าที่ใน
การสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการตรวจสอบของ
บริษัทมีดังนี้

	 หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ
	 1. สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงิน
อย่างถูกต้องและเพียงพอ
	 2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุม
ภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และ
พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน ตลอดจนการให้ความเห็นชอบในการพิจารณา
แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการ
ตรวจสอบภายใน

รายชื่อ ตำ�แหน่ง ประเภทกรรมการ

นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

น.ส.เบญจวรรณ์  สินคุณากร กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

ดร. อริชัย  รักธรรม กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

	 โดยมีนายพรอนันต์  วงษ์นิพนธ์ ผู้จัดการส่วนตรวจสอบภายใน เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

	 3.  สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจ
ของบริษัท
	 4.  พิจารณาคดัเลอืกเสนอแตง่ต้ังบคุคลซึง่มี
ความเปน็อสิระ เพือ่ทำ�หนา้ท่ีเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั 
และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมท้ังเข้า
รว่มประชมุกบัผู้สอบบญัชโีดยไมม่ฝ่ีายจดัการเขา้รว่ม
ประชุมด้วยอย่างอิสระปีละ 1 ครั้ง ซึ่งในปีนี้ได้มีการ
ร่วมพูดคุยกันในวันที่ 10 สิงหาคม 2561
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	 5. พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือ
รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็น
ไปตามกฎหมาย และข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์
	 6. จัดทำ�รายงานของคณะกรรมการตรวจ
สอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำ�ปีของบริษัท 
ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะ
กรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่ง
น้อย ดังต่อไปนี้

6.1 	 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบ
ถ้วน เป็นที่ เชื่อถือได้ของรายงาน
ทางการเงินของบริษัท

6.2	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายในของบริษัท

6.3 	 ความเห็น เกี่ ยวกับการปฏิบัติตาม
กฎหม าย ว่ า ด้ ว ยห ลั กท รั พ ย์ แ ล ะ
ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

6.4	 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้
สอบบัญชี

6.5	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์

6.6	 จำ �นวนการประชุมคณะกรรมการ
ตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของ
กรรมการแต่ละท่าน
(ก)	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบได้รบัจาก
การปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร

(ข)	 รายการอื่นที่ เห็นว่าผู้ถือหุ้นและ
ผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้
ขอบเขตหน้าที่และความ รับผิด
ชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบริษัท

6.7  พิจารณางบประมาณและกำ�ลังพลของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน

6.8  พิจารณาระบบควบคุมภายใน แผนงาน
และแนวทางตรวจสอบ รวมทั้งการ
ประเมินผลการตรวจสอบการดำ�เนิน
งานด้านต่างๆ ของบริษัท ตามวิธีการ
และมาตรฐานที่ยอมรับโดยทั่วไป

6.9  กำ�กับดูแลสอบทาน และให้ความเห็นใน
การปฏบิตังิานของหนว่ยงานตรวจสอบ
ภายใน และประสานงานกับผู้สอบบัญชี

6.10	พจิารณาว่าจา้งหรอืนำ�ผูเ้ชีย่วชาญเฉพาะ
ด้านมาปรึกษาหารือและให้ความเห็นได้
ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณา
เห็นว่าเหมาะสม

	 7.  ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีกฎหมายกำ�หนด 
หรือคณะกรรมการของบริษัทจะมอบหมาย และใน
การปฏิบัติตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีอำ�นาจเรียกสั่งการให้ฝ่ายจัดการ หัวหน้า
หน่วยงาน หรือพนักงานของบริษัทท่ีเก่ียวข้องมาให้
ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารตามที่เห็นว่า
เกี่ยวข้องจำ�เป็น
 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทนประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 3 คน 
ซึ่งต้องมีกรรมการอิสระเกินกึ่งหนึ่ง และประธานคณะ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนต้องเป็น
กรรมการอสิระ  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 คณะ
กรรมการสรรหาและพจิารณาคา่ตอบแทนของบรษิทั มี
ดังนี้
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รายชื่อ ตำ�แหน่ง ประเภทกรรมการ

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

นายสมชาย ศิริเลิศพานิช กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

นางอังสณา มั่นคงเจริญ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

น.ส.เบญจวรรณ์  สินคุณากร กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

ดร.อริชัย รักธรรม กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

	 โดยมี น.ส.รัฐปวีร์  ลาภนาน เป็นเลขานุการคณะ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

งานด้านการพิจารณาสรรหา
	 1.  พิจารณากำ�หนดนโยบายและหลักเกณฑ์วิธี
การสรรหากรรมการ กรรมการผู้จัดการ กรรมการ
ชดุยอ่ยต่างๆ และผูบ้รหิารระดบัสูงตัง้แตผู่อ้ำ�นวยการ
ฝ่ายขึ้นไป เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
	 2.  กำ�หนดคุณสมบัติของกรรมการที่ต้องการ
สรรหาใหเ้ปน็ไปตามโครงสรา้ง ขนาดและองคป์ระกอบ
ตามที่กำ�หนด
	 3.  สรรหาบุคคลเพื่อดำ�เนินการพิจารณาและ
เสนอชื่อบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามนโยบายและหลัก
เกณฑ์ท่ีกำ�หนดเพื่อดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการชุดย่อย 
และผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้อำ�นวยการฝ่ายขึ้นไป
	 4.  ตรวจสอบให้รอบคอบว่าบุคคลที่จะถูกเสนอ
ชื่อ เป็นบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมตามข้อกำ�หนด
ของบริษัท ข้อกำ�หนดของหน่วยงานทางการที่กำ�กับ
ดูแลและตามข้อกำ�หนดของกฎหมาย
	 5. ดำ�เนนิการทาบทาม ประสานงาน ตดิตอ่บคุคล
ที่มีคุณสมบัติเหมาะสมตามหลักเกณฑ์ที่กำ�หนด เพื่อ
ให้มีความมั่นใจว่าบุคคลดังกล่าวมีความยินดีท่ีจะรับ
ตำ�แหน่ง หากได้รับการพิจารณาจากคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

	 6.  นำ�เสนอชื่อบุคคลให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณา และบรรจุในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น
ประจำ�ปี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาต่อไป
	 7.  ดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบ
หมาย

งานด้านการพิจารณาค่าตอบแทน
	 1. พิจารณากำ�หนดนโยบายและหลักเกณฑ์วิธี
การกำ�หนดคา่ตอบแทนตา่งๆ ของกรรมการ กรรมการ
ผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดบัสูงตัง้แตผู่อ้ำ�นวยการฝา่ย
ขึ้นไป เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
	 2.  ทบทวนความเหมาะสมของนโยบายและหลัก
เกณฑ์ดังกล่าว ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ต่างๆ 
อย่างเพียงพอ
	 3.  กำ�หนดแนวทางการประเมินผลงานของ
กรรมการ กรรมการผูจั้ดการ ผูบ้รหิารระดบัสงูตัง้แต่
ผู้อำ�นวยการฝ่ายขึ้นไปเพ่ือพิจารณาปรับผลตอบแทน
ประจำ�ปี
	 4.  พิจารณาข้อมูลค่าตอบแทนกรรมการโดย
เทยีบเคยีงกบับรษิทัในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั ตาม
ขอ้มลูสรปุของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ/
หรือข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้อง
	 5.  ดูแลให้กรรมการ กรรมการผู้จัดการ  และผู้
บริหารระดบัสูงตัง้แตผู่อ้ำ�นวยการฝา่ยขึน้ไป ไดร้บัผล
ตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบ
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	 6.  นำ�เสนอค่าตอบแทนกรรมการผู้จัดการ และค่าตอบแทนผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้อำ�นวยการฝ่ายขึ้นไป 
ส่วนค่าตอบแทนกรรมการนำ�เสนอให้ผู้ถือหุ้นพิจารณาต่อไป 
	 7.  จดัทำ�รายงานการจา่ยคา่ตอบแทนแกก่รรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงของบริษทั โดยเปดิเผยไวใ้นรายงาน
ประจำ�ปีของบริษัท
	 8.  ดำ�เนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งประกอบดว้ยกรรมการจำ�นวนไมน่อ้ยกวา่ 3 คน โดยมาจากกรรมการอสิระ
อย่างน้อย 1 คนและผู้บริหารบริษัท 2 คน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของ
บริษัทมีดังนี้

	 โดยมี น.ส.รัฐปวีร์  ลาภนาน เป็นเลขานุการคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง
	 1. กำ�หนดนโยบายและกรอบการบริหารความ
เสี่ยงให้เหมาะสมกับการดำ�เนินธุรกิจของบริษัท และ
ใหเ้ปน็ไปตามหลกัเกณฑห์รอืขอ้กำ�หนดของหนว่ยงาน
ทางการที่กำ�กับดูแล
	 2.  ส่งเสริม สนับสนุน ร่วมพัฒนาการบริหาร
ความเสี่ยง รวมทั้งผลักดันให้เกิดความร่วมมือในการ
บริหารความเสี่ยงทุกระดับขององค์กร
	 3.  กำ�กับดูแล ติดตาม และให้ความเห็นการ
รายงานการบริหารความเสี่ยงขององค์กรตามแผน
งานที่กำ�หนดไว้
	 4.  ทบทวนนโยบายการบริหารความเสี่ยง การ
บริหารจัดการ เพื่อให้สอดคล้องกับการดำ�เนินธุรกิจ 
และภาวะเศรษฐกิจที่เปลี่ยนไป
	 5.  พิจารณาว่าจ้าง หรือนำ�ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะ

รายชื่อ ตำ�แหน่ง ประเภทกรรมการ

ดร.อริชัย  รักธรรม ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการอิสระ

นายไพบูลย์  เชษฐโชติรส กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร
นายโยธิน  ตรีรัตนพันธ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

ด้านมาปรึกษาหารือ และให้ความเห็นได้ตามที่คณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยงพิจารณาเห็นว่าเหมาะสม
	 6.  รายงานผลการประชมุคณะกรรมการบรหิาร
ความเสีย่งทีส่ำ�คญัใหค้ณะกรรมการบรษิทัไดร้บัทราบ
และพจิารณา โดยเฉพาะกรณทีีม่นียัสำ�คญัและมผีลกระ
ทบต่อองค์กรต้องรายงานโดยเร็วที่สุด
	 7.  ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีกฎหมายกำ�หนด 
หรือคณะกรรมการของบริษัทจะมอบหมาย และใน
การปฏิบัติตามขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ให้คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงมีอำ�นาจเรียกสั่งการให้ฝ่ายจัดการ 
หวัหนา้หน่วยงาน หรอืพนกังานของบรษิทัทีเ่กีย่วข้อง
มาให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารตามที่เห็น
ว่าเกี่ยวข้องจำ�เป็น
	 ในปี 2561 บริษัทจัดให้มีการประชุมคณะ
กรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยต่าง ๆ  โดย
เปดิเผยจำ�นวนครัง้ของการจัดประชมุ และจำ�นวนครัง้
ที่กรรมการแต่ละคนเข้าร่วมประชุม มีดังนี้
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รายชื่อ

การประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ ในปี 2561

ประชุมสามัญ
ผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทน
คณะกรรมการ

จัดการ

จัด/ร่วม % จัด/ร่วม % จัด/ร่วม % จัด/ร่วม % จัด/ร่วม % จัด/ร่วม %

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช 1/1 100 12/12 100 3/3 100 43/41 95

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร 1/1 100 12/12 100 6/6 100 3/3 100

น.ส.เบญจวรรณ์ สินคุณากร 1/1 100 12/11 91 6/6 100 3/3 100

ดร.อริชัย  รักธรรม 1/1 100 12/12 100 6/6 100 4/4 100 3/3 100

นายทวี  กุลเลิศประเสริฐ 1/1 100 12/12 100

นางอังสณา  มั่นคงเจริญ 1/1 100 12/12 100 3/3 100 43/38 88

นายไพศาล ตั้งยืนยง 1/1 100 12/12 100

นายจิรโมท  พหูสูตร 1/1 100 12/12 100 43/30   63

นายณยศ ปิสัญธนะกูล 43/17 39

นายยศ ลักษณะโกเศศ 43/42 98

นายไพบูลย์  เชษฐโชติรส 4/4 100 43/37 86

นายโยธิน ตรีรัตนพันธ์ 4/4 100 43/37 86

คณะกรรมการจัดการ
	 คณะกรรมการจัดการประกอบด้วยกรรมการ
และผู้บริหารจำ�นวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซึ่งมีคุณสมบัติ
เหมาะสม เพือ่ทำ�หนา้ทีบ่รหิารจดัการกจิการของบรษิทั
ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดย
ภาระหน้าที่ของคณะกรรมการจัดการ มีดังนี้
	 1.	กำ�หนดนโยบาย เป้าหมาย กลยุทธ์ แผนการ
ดำ�เนินงาน งบประมาณประจำ�ปีเพื่อเสนอให้คณะ
กรรมการบริษัทอนุมัติ
	 2.	ควบคุมการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไป
ตามนโยบาย เปา้หมาย กลยทุธ ์แผนการดำ�เนนิงานและ
งบประมาณประจำ�ปีท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
บริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	 3.	รับผิดชอบการดำ�เนินงานของบริษัทให้เป็น
ไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับบริษัท มติ
ที่ประชุมผู้ถือหุ้น มติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ตลอดจนระเบียบปฏิบัติที่เกี่ยวข้อง
	 4.	ศึกษาความเป็นไปได้สำ�หรับโครงการใหม่ ๆ 
และมีอำ�นาจพิจารณาอนุมัติเข้าร่วมประมูลงานต่าง ๆ 
ตลอดจนเข้าดำ�เนินงานโครงการต่างๆ ตามท่ีเห็น
สมควร
	 5.	กำ�หนดโครงสร้างองค์กรและการบริหาร
จัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยครอบคลุมท้ังเรื่องการ
คัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้าง 
รวมทั้งการกำ�หนดเงินเดือน ค่าจ้าง สวัสดิการ โบนัส 
และผลตอบแทนอื่น ๆ รวมทั้งค่าใช้จ่ายและสิ่งอำ�นวย
ความสะดวกของพนักงานบริษัท
	 6.	พิจารณาเรื่องที่จะเสนอให้คณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาให้ความเห็นชอบหรืออนุมัติต่อไป
	 7.	ปฏบิตัหินา้ทีอ่ืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิทั
มอบหมาย
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การประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการ
บริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
	 บริษัทกำ�หนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงาน
ของคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อย อย่าง
นอ้ยปลีะ 1 คร้ัง โดยประเมนิการปฏบิตังิานของคณะ
กรรมการทั้งคณะและรายบุคคล โดยจุดประสงค์ของ
การประเมินผลการปฏิบัติงานนี้ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ
ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด
ย่อย รวมถึงนำ�ผลประเมินท่ีได้ไปใช้ในการปรับปรุง
การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัทและคณะ
กรรมการชุดย่อยอีกด้วย โดยในทุกเดือนธันวาคม
เลขานุการบริษัทจะทำ�การจัดส่งแบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงานเพื่อประเมินผลงานประจำ�ปี ซึ่งภายหลัง
จากที่คณะกรรมการแต่ละคนประเมินเสร็จเรียบร้อย
แลว้นัน้ จะสง่แบบประเมนิผลการปฏบัิติงานกลบัมายงั
ส่วนงานเลขานุการบรษิทั เพือ่รวบรวมและสรุปผลการ
ประเมินให้คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุด
ย่อยแต่ละคณะรับทราบต่อไป

หลักเกณฑ์การประเมินผลงานของคณะกรรมการ
บริษัท คณะกรรมการชุดย่อย (ทั้งคณะและราย
บุคคล)

-  คะแนนที่ได้รับร้อยละ 85 – 100 	
หมายถึง ดีมาก-ดีเยี่ยม

-  คะแนนที่ได้รับร้อยละ 75-85 		
หมายถึง ดี

-  คะแนนที่ได้รับร้อยละ 65-75 		
หมายถึง ค่อนข้างดี

-  คะแนนที่ได้รับร้อยละ 50 – 65 		
หมายถึง พอสมควร

-  คะแนนที่ได้รับต่ำ�ว่า 50 			
หมายถึง ควรปรับปรุง

หัวข้อพิจารณาการประเมินผลปฏิบัติงานของคณะ
กรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อย
	 แบบประเมินผลปฏิบัติงานคณะกรรมการบริษัท
และคณะกรรมการชดุย่อย มหัีวขอ้พิจารณาหลกั ไดแ้ก่

1.	 โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ
2.	การประชุมคณะกรรมการ
3.	บทบาท/หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะ

กรรมการ
4.	สรุปความเห็นโดยรวม

ผลการประเมินของคณะกรรมการบริษัทและคณะ
กรรมการชุดย่อย (แบบรายคณะและรายบุคคล)

1.	คณะกรรมการบริษัท ผลการประเมินใน
ปี 2561 แบบรายคณะได้คะแนนร้อยละ 
93.75  และแบบรายบุคคลได้คะแนนร้อย
ละ 94.32 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก-ดีเยี่ยม

2.	คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทน ผลการประเมินในปี 2561 แบบ
รายคณะได้คะแนนร้อยละ 94.74 และราย
บคุคลไดค้ะแนนรอ้ยละ 94.09  อยูใ่นเกณฑ์
ดีมาก-ดีเยี่ยม

3.	คณะกรรมการตรวจสอบ ผลการประเมิน
ในปี 2561 แบบรายคณะได้คะแนนร้อย
ละ 94.17 และรายบุคคลได้คะแนนร้อยละ 
95.45 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก-ดีเยี่ยม

4.	คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ผลการ
ประเมนิในป ี2561 แบบรายคณะไดค้ะแนน
รอ้ยละ 92.59 และรายบคุคลไดค้ะแนนร้อย
ละ 94.70 อยู่ในเกณฑ์ดีมาก-ดีเยี่ยม



69รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารสูงสุด (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)
	 บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารสูงสุดในตำ�แหน่งประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารทุกสิ้นปี 
ซึ่งผลการประเมินดังกล่าวได้รับการพิจารณาโดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้ประเมิน
ผลการปฏิบัติงานซึ่งมีหลักเกณฑ์การพิจารณาจากผลการดำ�เนินงานทางธุรกิจของบริษัท การดำ�เนินงานตาม
นโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ซึ่งผลการประเมินที่ได้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทนจะนำ�ไปใช้ในการพิจารณาค่าตอบแทนของประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบริหารต่อไป

ค่าตอบแทนกรรมการ
	 การกำ�หนดคา่ตอบแทนกรรมการจะคำ�นงึถงึความเหมาะสมกบัภาระหนา้ที ่ความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
โดยจะต้องสอดคล้องกับผลการดำ�เนินงาน ขนาดของธุรกิจ โดยสามารถเทียบเคียงได้กับบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่อยู่ในอุตสาหกรรมและธุรกิจที่มีขนาดใกล้เคียงกัน โดยค่าตอบแทนกรรมการ
ดังกล่าวนั้นเพียงพอที่จะจูงใจให้กรรมการที่มีความสามารถปฏิบัติงานกับบริษัทต่อไป
	 สำ�หรับในปี 2561 ค่าตอบแทนกรรมการที่ได้รับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น มีดังนี้
	 - ค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการบริษัท 18,000 บาท/คน/ครั้ง
	 - ค่าบำ�เหน็จคณะกรรมการตรวจสอบ 350,000 บาท/คน/ปี
	 - ค่าตอบแทนอื่น ๆ –ไม่มี-

ตารางค่าตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย ประจำ�ปี 2561

รายชื่อ

ค่าตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการ ปี 2561 (บาท)

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณาค่า
ตอบแทน

คณะกรรมการ
บริหาร

ความเสี่ยง
รวม

นายสมชาย ศิริเลิศพานิช 226,000 - - - 226,000

นายชัยวัฒน์ อัศวินทรางกูร 226,000 350,000 - - 576,000

น.ส.เบญจวรรณ์ สินคุณากร 208,000 350,000 - - 558,000

ดร.อริชัย รักธรรม 226,000 350,000 - - 576,000

นายทวี กุลเลิศประเสริฐ 226,000 - - - 226,000

นางอังสณา มั่นคงเจริญ 226,000 - - - 226,000

นายจิรโมท พหูสูตร 226,000 - - - 226,000

นายไพศาล ตั้งยืนยง 226,000 - - - 226,000

รวม 1,790,000 1,050,000 - -  2,840,000
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การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่น
	 บริษัทมีการกำ�หนดนโยบายจำ�กัดจำ�นวนบริษัทจดทะเบียนที่กรรมการบริษัท(รวมกรรมการผู้จัดการ)จะไป
ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการท่ีบริษัทจดทะเบียนอื่น ทั้งนี้กรรมการสามารถไปดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นได้
แต่ต้องไม่เกิน 5 บริษัท โดยต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแล้ว รวม
ทั้งต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทก่อนเข้ารับการดำ�รงตำ�แหน่งนั้น

	 2.  ผู้บริหาร
	 คณะกรรมการบรษิทัมกีารแบง่แยกบทบาทหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบระหวา่งคณะกรรมการบรษิทัและฝา่ยจดัการ
อย่างชดัเจน โดยกำ�หนดบทบาทหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบของฝา่ยจดัการในการบรหิารงานประจำ�วนัของบรษิทัใหเ้ปน็
ไปตามนโยบาย แผนงาน เป้าหมาย ข้อบังคับและระเบียบบริษัท รวมถึงตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดย
รายงานความกา้วหนา้ของการดำ�เนนิงานทีส่ำ�คญัตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทัอยา่งนอ้ยเดอืนละครัง้ ปจัจบุนั 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีผู้บริหาร* จำ�นวน 16 คน ดังนี้

หมายเหตุ *ตามนิยาม “ผู้บริหาร” ของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหารและผู้มีอำ�นาจควบคุมของบริษัทตามเอกสารแนบ 1

รายชื่อ ตำ�แหน่ง
นายสมชาย    ศิริเลิศพานิช ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
นายจิรโมท    พหูสูตร กรรมการผู้จัดการ
นายสุขุม      พหูสูตร รองกรรมการผู้จัดการ
น.ส.ณิชยา    พหูสูตร รองกรรมการผู้จัดการ
นายณยศ     ปิสัญธนะกูล รองกรรมการผู้จัดการ
น.ส.นุชนาท    สิริศุภมิตร ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน
นางจงจิต     วิธีกล ผู้อำ�นวยการฝ่ายการเงิน
นางอังสณา   มั่นคงเจริญ ผู้อำ�นวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ
นายสุวิชา     เศวตศิลา ผู้อำ�นวยการฝ่ายก่อสร้าง 1
นายวีระพงษ์  ตั้งเบญจากุล ผู้อำ�นวยการฝ่ายก่อสร้าง 2
นายธวัชชัย   ติรไพโรจน์ ผู้อำ�นวยการฝ่ายก่อสร้าง 3
นายชินทัต    ณ ระนอง ผู้อำ�นวยการฝ่ายก่อสร้าง 4
นายอนุวัต    ฉัตรมงคลชาติ ผู้อำ�นวยการฝ่ายประมาณราคาและประมูล และเทคนิควิศวกรรม
นายโยธิน     ตรีรัตนพันธ์ ผู้อำ�นวยการฝ่ายกำ�กับสัญญาและต้นทุน
นายไพบูลย์   เชษฐโชติรส ผู้อำ�นวยการฝ่ายประกันคุณภาพและความปลอดภัยในการทำ�งาน
นายกิตติ     พิริยวิรุตม์ ผู้อำ�นวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจและบุคคลากร

การสรรหาผู้นำ�บริษัทและผู้บริหารระดับสูง
	 การแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูงตั้งแต่ผู้อำ�นวย
การฝ่ายขึ้นไป กำ�หนดให้คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้คัดเลือกบุคคลที่มีความรู้ 
ความสามารถ  มีคุณสมบัติเหมาะสม และเสนอชื่อให้

คณะกรรมการบรษิทัพจิารณา สว่นผูบ้รหิารอืน่กำ�หนด
ให้คณะกรรมการจัดการของบริษัทเป็นผู้พิจารณา
	 การสรรหาผู้บริหารของบริษัทเพื่อบริหารงาน
ด้านต่างๆ เช่น งานด้านวิศวกรรม งานด้านบริหาร
ภายในต่าง ๆ บริษัทได้พิจารณาคัดเลือกบุคคลที่มี
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ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในการบริหาร
งานที่เหมาะสมกับตำ�แหน่ง เพื่อให้ได้บุคคลท่ีสามารถ
ทำ�ประโยชน์ให้กับบริษัทอย่างเต็มความสามารถ และ
สามารถบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายท่ีบริษัทได้
กำ�หนดไว้ โดยมีข้ันตอนการสรรหาจากการประกาศ
รับสมัครงานในสื่อต่างๆ ซึ่งพิจารณาจากบุคคลที่มี
ประสบการณ์โดยตรง พร้อมเชิญสัมภาษณ์โดยฝ่าย
งานต้นสงักดั และนำ�เสนอขอ้มลูให้ผูบ้รหิารสงูสดุของ
บริษัทเป็นผู้สัมภาษณ์ ก่อนพิจารณาอนุมัติเข้าทำ�งาน
กับบริษัทต่อไป

แผนการสืบทอดตำ�แหน่ง
	 บรษิทัมนีโยบายวา่ดว้ยแผนการสบืทอดตำ�แหนง่
ซึง่ถอืเปน็สว่นหนึง่ของการจดัวางกำ�ลงัคน โดยบรษิทั
มีแผนการจัดเตรียมบุคลากรท่ีมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม 
มีความรู้ ความสามารถเพียงพอ ให้มีความพร้อม
ทดแทนผู้บริหารและผู้บริหารระดับสูง ในกรณีท่ีลา
ออก เกษยีณอาย ุหรอืไม่สามารถปฏบิตัหินา้ทีไ่ดไ้มว่า่
กรณีใด ทั้งนี้ เพื่อให้การปฏิบัติงานในตำ�แหน่งนั้นเป็น
ไปอย่างต่อเนื่อง ราบรื่น มีประสิทธิภาพ และลดความ
เสีย่งจากการไมม่ผีูส้บืทอดตำ�แหนง่แทน จงึกำ�หนดให้
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้
จัดทำ�แผนสืบทอดตำ�แหน่งและเสนอให้คณะกรรมการ
บริษัทเป็นผู้พิจารณา 

การทำ� Succession Plan จะพิจารณาตามข้ัน
ตอน ดังนี้
	 1. วิเคราะห์สถานการณ์ธุรกิจของบริษัทใน
ด้านกลยุทธ์ นโยบาย ทิศทาง แผนการขยาย หรือ
ชะลอธุรกิจ เพื่อประเมินอัตรากำ�ลังคนท่ีต้องการ ณ 
ปัจจุบันและอนาคตว่ามีจำ�นวนและคุณสมบัติพร้อมที่
จะทำ�งานให้สอดคลอ้งกบักลยทุธข์องบรษิทัทัง้ในระยะ
สั้น ระยะยาว และความจำ�เป็นเร่งด่วน

	 2. กำ�หนดแผนสรรหาพนักงานและพัฒนาฝึก
อบรมพนักงานล่วงหน้า ก่อนท่ีพนักงานจะเกษียณ
หรือออกจากตำ�แหน่งก่อนเวลา ทั้งน้ี การจัดทำ�แผน
พัฒนาจะต้องคำ�นึงถึงอายุเกษียณของพนักงานและ
การเกษียณก่อนกำ�หนด
	 3. กำ�หนดความสามารถ ความรู้ ทักษะ 
บุคลิกภาพ และทัศนคติท่ีต้องการของพนักงานใน
ตำ�แหน่งนั้น ๆ
	 4.  คัดเลือก ประเมินผลงาน และศักยภาพ
ของพนักงานที่จะให้สืบทอดตำ�แหน่งที่จะว่างลง เมื่อ
ได้พนักงานที่ถูกเลือกให้เป็นผู้สืบทอดตำ�แหน่งแล้ว 
จะต้องแจ้งให้พนักงานผู้นั้นทราบล่วงหน้า เพื่อจะได้
เตรียมพร้อมสำ�หรับการเรียนรู้งานและความรับผิด
ชอบในระดับที่สูงขึ้นต่อไป
	 5. การคดัเลอืกผูส้บืทอดตำ�แหนง่จะตอ้งกำ�หนด
ตวัสำ�รองลำ�ดบัทีส่องและสามไวเ้สมอ โดยตวัสำ�รองไม่
จำ�เป็นต้องมีคุณสมบัติเท่ากับคนแรกแต่ควรใกล้เคียง 
และไม่ควรแจ้งให้ตัวสำ�รองทราบเพื่อป้องกันความขัด
แย้งที่อาจเกิดขึ้น
	 6. พัฒนาและประเมินพนักงานที่ได้เลือกให้เป็น
ผู้สืบทอดตำ�แหน่งว่ามีพัฒนาการ และสร้างผลงานได้
ตามท่ีคาดหวังได้หรือไม่ ท้ังน้ีหากไม่เป็นไปตามคาด
หมายก็จะทำ�ให้เปลี่ยนตัวได้ทันเวลา
	 7. การพัฒนาศักยภาพผู้สืบทอดตำ�แหน่งมี
ได้หลายรูปแบบ เช่น การสร้างวัฒนธรรมการเรียน
รูภ้ายในองคก์ร, การทำ� Job Rotation, การทำ� On-
the-job Training หรือ Off-the-job Training 
และการ Coaching โดยผู้บริหารปัจจุบันถ่ายทอด
ประสบการณ์ไปยังผู้บริหารรุ่นใหม่
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แผนการสืบทอดตำ�แหน่งครอบคลุมตำ�แหน่งดังต่อ
ไปนี้
1. ระดับประธานกรรมการบริหาร/กรรมการผู้
จัดการ
	 เมื่อตำ�แหน่งผู้บริหารระดับประธานกรรมการ
บริหาร กรรมการผู้จัดการว่างลง หรือผู้อยู่ใน
ตำ�แหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ บริษัทจะมีการให้
ผู้บริหารในระดับใกล้เคียง หรือระดับรองเป็นผู้รักษา
การในตำ�แหน่ง จนกว่าจะมีการสรรหาและคัดเลือก
บุคคลที่มีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำ�หนด 
โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะ
เป็นผู้พิจารณาและนำ�เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัท เพื่อขออนุมัติแต่งตั้งผู้ที่มีความเหมาะสมให้
ดำ�รงตำ�แหน่งแทนต่อไป

2.  ระดับผู้บริหาร
	 เมื่อตำ�แหน่งระดับผู้บริหารว่างลง หรือผู้อยู่ใน
ตำ�แหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ บริษัทจะมีการนำ�
เสนอทายาทผู้สืบทอดตำ�แหน่งท่ีคัดเลือกไว้เสนอต่อ
คณะกรรมการจัดการ ทั้งนี้ การวางแผนการสืบทอด
ตำ�แหน่งระดับผู้บริหารมีกระบวนการ ดังนี้
	 2.1 กำ�หนดแผนสร้างความพร้อมของบุคลากร 
มีแผนสรรหาและพัฒนาฝึกอบรมพนักงานไว้ล่วงหน้า 
ก่อนพนักงานจะเกษียณหรือออกจากตำ�แหน่งก่อน
เวลา
	 2.2 กำ�หนดคุณสมบัติ ประกอบด้วย ความรู้ 
ทักษะ บุคลิกภาพ และทัศนคติท่ีเหมาะสมกับตำ�แหน่ง
นั้น ๆ และจัดทำ�แผนพัฒนาเป็นรายบุคคล
	 2.3 คัดเลือก ประเมินผลงาน และประเมิน
ศักยภาพของพนักงานเพื่อพิจารณาความเหมาะสม
	 2.4 ระบุผู้สืบทอดตำ�แหน่งหลังจากการประเมิน
และวิเคราะห์คุณสมบัติของพนักงาน โดยต้องทำ�การ
แจ้งให้พนักงานทราบล่วงหน้า เพื่อเตรียมรับมอบและ
เรียนรู้งาน

ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 ในการพิจารณาค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับ
สูงรวมถึงผู้นำ�บริษัทนั้น คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณากำ�หนดค่า
ตอบแทนที่ เหมาะสมสอดคล้องกับผลการปฏิบัติ
หน้าที่ เพ่ือจูงใจและรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพให้
ทำ�งานกับบริษัทในระยะยาว โดยประเมินจากผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารระดับสูง โดยผลการประเมิน
ดังกล่าวถือเป็นข้อมูลลับเฉพาะบุคคลไม่สามารถเปิด
เผยได้ ซึ่งมีหลักเกณฑ์พิจารณาจากผลการดำ�เนิน
งานตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บรษิทั ความรบัผดิชอบ ความทุม่เทในการทำ�งาน โดย
กำ�หนดคา่ตอบแทนใหส้อดคลอ้งกบัผลการดำ�เนนิงาน
ของบรษิทัและผลการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารแต่ละทา่น 
ภายหลังจากที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่า
ตอบแทนได้ทำ�การพิจารณาแล้วนั้น จะต้องนำ�เสนอให้
คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบต่อไป
	 ท้ังน้ีในปี 2561 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทน
ประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส สวัสดิการ ค่าครอง
ชีพ เงินประกันสังคม ให้กับผู้บริหารระดับสูง 4 
อันดับแรกและผู้บริหารสูงสุดด้านการเงิน นับต่อ
จากคณะกรรมการเจ้าหน้าที่บริหารลงมา รวมทั้งสิ้น 
64,157,696 บาท

3.  เลขานุการบริษัท
	 เพื่อให้ เป็นไปตามกฎหมายหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์มาตรา 89/15 และ 89/16 และ
เพื่อช่วยให้คณะกรรมการบริษัทและบริษัทปฏิบัติตาม
กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งสนับสนุน
ใหก้ารกำ�กบัดแูล  กจิการเปน็ไปตามมาตรฐานบรรษทั
ภิบาลที่ดี ปัจจุบันคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งให้ 
น.ส.รัฐปวีร์ ลาภนาน เป็นเลขานุการบริษัทอย่างเป็น
ทางการ ตั้งแต่วันที่ 24 กรกฎาคม 2560 โดยมี
คุณสมบัติ ดังนี้
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น.ส. รัฐปวีร์  ลาภนาน

ตำ�แหน่ง
-	 เลขานุการบริษัท
	 (ซึ่งแต่งตั้งเมื่อ 24 กรกฎาคม 2560)
-	 เจ้าหน้าที่อาวุโส ส่วนกฎระเบียบและข้อบังคับ  
	 (รักษาการผู้จัดการ ส่วนกฎระเบียบและข้อบังคับ)
-	 เจ้าหน้าที่นักลงทุนสัมพนัธ์ 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
-	 ปริญญาตรี การจัดการทั่วไป,
	 ราชมงคลจักรพงษภูวนารถ
-	 ปริญญาโท วิทยาการจัดการ,
	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช

ประสบการณ์ทำ�งาน งานด้านเลขานุการบริษัท
-	 เลขานุการบริษัท, บจ. ออสสิริส ฟิวเจอร์ส (3 ปี)
-	 เลขานุการระดับบริหาร, บจ. ธนบุรี พาณิชย์ ลีสซิ่ง 
	 (5 ปี)

การฝึกอบรม
•	 Fundamentals for Corporate Secretaries	
	 : TLCA
•	 Advances for Corporate Secretaries
	 : TLCA
•	 CSR for Corporate Sustainability : SET
•	 Company Secretary Program (CSP) : IOD
•	 Company Reporting Program (CRP) : IOD
•	 Board Reporting Program (BRP) : IOD
•	 Effective Minutes Taking (EMT) : IOD
•	 Corporate Social Initiatives for Sustainable 
	 Development :  SET
•	 Supply Chain and Stakeholder Engagement 
	 : SET
•	 Strategic CSR Management: SET
•	 CSR Evaluation and Data Management
	 : SET
• 	 Sustainability Risk and Materiality Analysis 
	 : SET
•	 Sustainability Reporting: SET

ขอบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของเลขานกุารบรษิทั
1	 จัดเตรียมการประชุมคณะกรรมการบริษัท การ

ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทให้เป็นไปตามข้อกำ�หนด
ของกฎหมาย ข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง และข้อพึง
ปฏิบัติที่ดี

2	 ให้คำ�ปรึกษาและข้อเสนอแนะเบื้องต้นแก่คณะ
กรรมการบริษัทในประเด็นที่ เกี่ยวข้องกับกฎ
ระเบียบข้อบังคับของหน่วยงานทางการที่กำ�กับ
ดแูล และขอ้พงึปฏบิตัดิา้นการกำ�กบัดแูลกจิการท่ีดี

3.	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียท่ีรายงานโดย
กรรมการหรือผู้บริหารและจัดส่งสำ�เนารายงาน
การมีส่วนได้เสียตามมาตรา 89/14 ให้คณะ
กรรมการตรวจสอบภายใน 7 วันทำ�การนับแต่
วันที่บริษัทได้รับรายงานนั้น

4.  ดูแลการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศต่าง 
ๆ ต่อหน่วยงานที่กำ�กับดูแลและสาธารณชนให้ถูก
ต้องครบถ้วนตามกฎหมาย

5. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานท่ีกำ�กับดูแล เช่น 
สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์
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น.ส. นุชนาท สิริศุภมิตร

ตำ�แหน่ง
ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน 

คุณวุฒิทางการศึกษา 
- ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ, มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
- ปริญญาตรี บัญชี, มหาวิทยาลัยเกริก
- ปริญญาโท การเงินการธนาคาร, มหาวิทยาลัยสยาม

ประสบการณ์ทำ�งาน งานด้านเลขานุการบริษัท
- ผู้จัดการฝ่ายบัญชี, บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น  ( 4 ปี)
- ผู้จัดการส่วนบัญชี, บมจ.ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น (10 ปี)

การฝึกอบรม
•	 คณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัยและ

สภาพแวดล้อมในการทำ�งาน โดย สมาคมส่ง
เสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำ�งาน 
(ประเทศไทย)

• 	 การเสริมสร้างประสิทธิภาพการบริหารโดยใช้
หลักการ 7 Plus Habits โดย มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์

• 	 การพัฒนาระบบคิดเพื่อสร้างประสิทธิภาพในการ
ทำ�งานด้วย Mind Map โดย มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์

• 	 Five Force and Core Competence 
Analysis โดย มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• 	 หลักสูตร Pre-CFO & Fundamental CFO 
เตรยีมความพรอ้มนกับญัชสีู ่CFO โดย ธรรมนติิ

4. ประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน
	 เพื่อให้การจัดทำ�รายงานทางการเงินมีคุณภาพและการกำ�กับดูแลมีความสอดคล้องกันกับแนวทางของ
สำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ทางตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจึงกำ�หนด
คุณสมบัติของผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) และผู้ควบคุมดูแลการทำ�บัญชี ด้วยเช่นกัน 
ปจัจบุนัคณะกรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้ให ้น.ส. นุชนาท สริศิภุมติร เปน็ประธานเจา้หนา้ทีฝ่า่ยบญัชแีละการเงนิ และ
สมุห์บัญชี อย่างเป็นทางการ ตั้งแต่วันที่ 16 มีนาคม 2561
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ประวัติกรรมการบริษัท

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช

อายุ	57 ปี
ตำ�แหน่ง

- รองประธานกรรมการ
- กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
- ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
- กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม

รวมวาระ
- 14 ปี (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 23 ธ.ค. 2547)

การศึกษา
-	 MBA Operation Management University
	 of Scranton Pennsylvania, USA

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุ่น 1/2003)
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
- 2544 – 2554  :  บริษัท นารายภัณฑ์ จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น
 -  ไม่มี –
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 6 แห่ง
-	 กรรมการ บริษัท สยาม ซินเท็ค แพลนเนอร์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษทั แนเชอรลั วลิล ์เซอร์วสิอพารท์เมน้ท ์แอนด์
 	 แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บรษิทั ซ ีเอส เอม็ แคปปติอล พารท์เนอร์ส จำ�กดั
-	 กรรมการบริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด
-	 กรรมการบริษัท เจที เทน จำ�กัด
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นายชัยวัฒน์  อัศวินทรางกูร

อายุ	67 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการอิสระ
-	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
-	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

รวมวาระ
-	 15 ปี  (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 30 ต.ค. 2546)

การศึกษา
- 	 Master of Education (Curriculum and 

Teaching Methodology), Beijing Lan-
guages and Cultural University

-	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  มหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร์

-  เนติบัณฑิตสำ�นักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติ 
บัณฑิตยสภา

-	 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง
-	 บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) มหาวิทยาลัย

รามคำ�แหง

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุน่ 24/2004)
-	 Directors Certification Program (รุน่ 81/2006)
-	 Audit Committee Program (รุ่น 12/2006)
-	 The Audit Committee’s Role in Compliance 

and Ethical Culture Oversight
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2543 – 2558 : บริษัท ไบรทลิลลี่ (ประเทศไทย) จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น 3 แห่ง
- 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท กรุงไทยคาร์เร้นท์ 

แอนด์ลีส จำ�กัด (มหาชน)
- 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท โรงพิมพ์ตะวันออก 

จำ�กัด (มหาชน)
- 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท ยูซิตี้ จำ�กัด (มหาชน)
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 7 แห่ง
-	 กรรมการ บริษัท เอ็มเจแอล อินเตอร์ เทรด จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท พรอสเพค คอนซัลติ้ง จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท รีสอร์ท โฮลดิ้ง จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท เชียงใหม่ ฮ็อทสปริง จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท อันดามัน ลองบีช รีสอร์ท จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท โบ๊ทเฮาส์หัวหิน จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท ไบรทลิลลี่ (ประเทศไทย) จำ�กัด
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นางสาวเบญจวรรณ์  สินคุณากร

อายุ	61 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการอิสระ
-	 กรรมการตรวจสอบ
-	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

รวมวาระ
-	 15 ปี  (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 14 พ.ย. 2546)

การศึกษา
-	 Literature Chinese Language (Economics 

and Trade), Beijing Language and Culture 
University

-	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-	 บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-	 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
-	 เนติบัณฑิตสำ�นักอบรมศึกษากฎหมายแห่งชาติ

บัณฑิตยสภา

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุน่ 24/2004)
-	 Directors Certification Program (รุน่ 79/2006)
-	 Audit Committee Program (รุ่น 12/2006)
-	 The Audit Committee’s Role in Compliance 

and Ethical Culture Oversight 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2558 – ปัจจุบัน  :  บลน.เว็ลธ์ เมจิก
-	 2552 – ปัจจุบัน  :  บริษัท มัลติแบกซ์ จำ�กัด (มหาชน)
-	 2540 – ปัจจุบัน  :  บริษัท พรอสเพค คอนซัลติ้ง จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง
- 	 กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ บริษัท มัลติแบกซ์ 

จำ�กัด (มหาชน)
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 2 แห่ง
-	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท พรอสเพค คอนซัลติ้ง จำ�กัด
-	 กรรมการ บลน. เว็ลธ์ เมจิก
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ดร.อริชัย  รักธรรม

อายุ	52 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการอิสระ
-	 กรรมการตรวจสอบ
-	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
-	 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

รวมวาระ
-	 11 ปี (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 15 พ.ค. 2550)

การศึกษา
-	 PH.D in Financial Economics-Peter 

Drucker Graduate School of 
	 Management, Claremont Graduate 

School, CA-USA.
-	 Master of Finance and Economics, 

Claremont Graduate School, CA-USA.
-	 Master of Science in International 
	 Finance, University of Idaho, USA.

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุน่ 35/2004)
-	 Directors Certification Program (รุน่ 61/2005)
-	 Audit Committee Program (รุ่น 15/2006)
-	 The Audit Committee’s Role in Compliance 

and Ethical Culture Oversight
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2553 – ปัจจบัุน  :  บรษิทั เอม็ ล้ิงค ์เอเชยี คอรป์อเรชัน่ 

จำ�กัด (มหาชน)
-	 2552 – ปัจจุบัน :  บริษัท ฝาจีบ จำ�กัด (มหาชน)

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง
- 	 ที่ปรึกษาด้านการบริหารความเสี่ยง บริษัท ฝาจีบ จำ�กัด 

(มหาชน)
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 1 แห่ง
-	 อาจารย์ผู้บรรยายวิชาการเงินและการจัดการธุรกิจ

มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์, จฬุาลงกรณม์หาวทิยาลยั และ
วิทยาลัยการจัดการมหาวิทยาลัยมหิดล
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นายทวี  กุลเลิศประเสริฐ

อายุ	46 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการอิสระ

รวมวาระ
-	 14 ปี (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 29 เม.ย. 2547)

การศึกษา
-	 ปริญญาโท การเงิน Golden Gate University
-	 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต 
	 (เกียรตินิยมอันดับ 1 ) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
- 	 ปริญญาตรี การเงิน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
- 	 Directors Accreditation Program (รุน่ 35/2005)
-	 Directors Certification Program (รุ่น 79/2006)
-	 Audit Committee Program (รุ่น 12/2006)
-	 TLCA Leadership Development Program (รุ่น 

3/2015) 
-	 ประกาศนียบัตร TLCA Executive Development 

Program รุ่นที่ 4 สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
-	 ประกาศนียบัตร Senior Executive Program รุ่นที่ 

20 สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2552 – 2554  :    คณะกรรมการบริหาร 
	 สำ�นกังานสง่เสรมิวสิาหกจิขนาดกลางและขนาดยอ่ม (สสว.)

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น 1 แห่ง
- ไม่มี-
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 7 แห่ง
-	 กรรมการ บริษัท แอคมิ 1975 จำ�กัด 
-	 กรรมการ บริษัท ดาร์ค ฮอร์ส ดีเวลลอปเม้นท์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท บริหารสินทรัพย์ ไนท์คลับ 
	 แคปปิตอล จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท สตีล พลัส แฟบริเคชั่น จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท สตีลเลอร์ สตีล เวิร์คส์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท แพรคติคัม เอ็นจิเนียริ่ง
-	 กรรมการ บริษัท สยาม ซินเท็ค แพลนเนอร์ จำ�กัด
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นายไพศาล  ตั้งยืนยง

อายุ	54 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการอิสระ

รวมวาระ
-	 2 ปี (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 30 มิ.ย. 2559)

การศึกษา
-	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัย

แห่งรัฐวิสคอนซิน วิทยาเขตเมดิสัน สหรัฐอเมริกา
-	 ปรญิญาตร ีสาขาวศิวกรรมเครือ่งกล มหาวทิยาลยั

แห่งรัฐวิสคอนซิน วิทยาเขตเมดิสัน สหรัฐอเมริกา

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุ่น 28/2004)
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2554 – 2558 :  บริษัท แนเชอรัล พาร์ค จำ�กัด (มหาชน)
-	 2548– 2553  :  บริษัท พาร์ค ควิซีน จำ�กัด
-	 2547 – 2553 :  บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล พันวา จำ�กัด
-	 2547 – 2553 :  บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จำ�กัด
-	 2546 – 2553 :  บริษัท แนเชอรัล เรียลเอสเตท จำ�กัด
-	 2546 – 2553 :  บริษัท เคมปิน สยาม จำ�กัด
-	 2546 – 2553 :  บริษัท แนเชอรัล พาร์ค วิลล์ จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น
- ไม่มี -
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ
- ไม่มี -
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นายจิรโมท  พหูสูตร

อายุ	36 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการ
-	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
-	 กรรมการผู้จัดการ

รวมวาระ
-	 5 ปี (วันที่เริ่มเป็นกรรมการ 29 เม.ย. 2556)
-	 Bachelor and Master Degree, Imperi-

al College of Science, Technology and 
Medicine, London,UK

-	 High School Education, Sherborne 
School for boys, Sherborne, UK

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 11.81% (188,982,560 หุ้น)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 บุตรชายนายสุขุม พหูสูตร (รองกรรมการผู้จัดการ)

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program 
	 (รุ่น 105/2013)
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2551 – 2552  :   Pacific Star International 

(Thailand) Bangkok

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น
- ไม่มี-
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 7 แห่ง
-	 กรรมการ บรษิทั ซ ีเอส เอม็ แคปปติอล พารท์เนอรส์ จำ�กดั
-	 กรรมการ บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 

แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท เอ็น แอนด์ เจ บิลดิ้ง จำ�กัด
-	 กรรมการบรษิทั เอน็ แอนด ์เจ แอสเซท็ แมเนจเมน้ท ์จำ�กดั
-	 กรรมการบริษัท พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด
-	 กรรมการบริษัท เจที เทน จำ�กัด
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นางอังสณา  มั่นคงเจริญ

อายุ	68 ปี
ตำ�แหน่ง

-	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
-	 กรรมการผู้มีอำ�นาจลงนาม
-	 ผู้อำ�นวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ

รวมวาระ
-	 14 ป ี (วนัทีเ่ริม่เปน็กรรมการ 29 เมษายน 2547)

การศึกษา
-	 The Oxford and County Secretarial 
	 College

สัดส่วนการถือหุ้น (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561)
-	 ไม่มี ทั้งทางตรงและทางอ้อม

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร
-	 ไม่มี

การฝึกอบรม
-	 Directors Accreditation Program (รุน่ 2/2003)
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ์การทำ�งาน (5 ปีย้อนหลัง)
-	 2556 – 2557  :  บริษัท ซินเท็ค แอสเซ็ท 
	 แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-	 2548 – 2554  :   บริษัท นารายณ์ภัณฑ์ จำ�กัด

การดำ�รงตำ�แหน่งอื่นในปัจจุบัน 
บริษัทจดทะเบียนอื่น
- ไม่มี -
บริษัทและหน่วยงานอื่นๆ 2 แห่ง
-	 กรรมการ บริษัท แนเชอรัลวิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเมนท์ 

แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-	 กรรมการ บริษัท แนเชอรัล โฮเต็ล สุขุมวิท จำ�กัด
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การกำ�กับดูแลกิจการ

	 บรษิทั ซนิเทค็ คอนสตรคัชัน่ จำ�กดั (มหาชน) 
“บริษัท” ให้ความสำ�คัญในการปฏิบัติตามหลัก
การกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี ตามหลักเกณฑ์ของคณะ
กรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย โดยคณะกรรมการบริษัทมีการทบทวน
นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการเป็นประจำ�ทุกปีเพื่อให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ แผนการดำ�เนินงาน และ
กลยุทธ์ระยะสั้นและระยะยาวของบริษัท
	 และจากการทีบ่รษิทัใหค้วามสำ�คญัและปฏิบติั
ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีมาอย่างต่อเนื่อง 
ทำ�ให้บริษัทได้รับผลการประเมินและรางวัลเกี่ยวกับ
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้
	 1. ผลประเมินโครงการประเมินคุณภาพการ
ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2561 โดยบริษัทได้
รับคะแนนประเมินเต็ม 100 คะแนน จากสมาคมส่ง
เสริมผู้ลงทุนไทย
	 2.  ผลประเมนิการกำ�กบัดแูลกจิการบรษิทัจด
ทะเบียนไทยประจำ�ปี 2561 ในระดับ “ดีเลิศ” หรือ 
ระดับห้าดาว จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย
	 3. รางวัล Certificate of ESG100 
Company 2018 โดยบริษัทอยู่ใน 100 อันดับ
หลักทรัพย์ที่มีความโดดเด่นในการดำ�เนินธุรกิจอย่าง
ยั่งยืนด้วยผลการดำ�เนินงานที่ดีด้านสิ่งแวดล้อม 
สังคม และธรรมาภิบาล ติดต่อกันเป็นปีที่สอง
	 4. ได้รับประกาศนียบัตรรับรองการเป็น
สมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อ
ต้านการทุจริต (Collective Action Against 
Corruption) หรือ CAC ซึ่งบริษัทให้ความสำ�คัญ
กบัการบรหิารงานดว้ยความโปรง่ใส ตรวจสอบได้ และ
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ
	 5. ได้รับคัดเลือกให้อยู่ในรายช่ือบริษัทจด
ทะเบยีน Thailand Sustainability Investment 

: THSI 2018 หรือ “รายชื่อหุ้นยั่งยืน” ซึ่งสะท้อน
ให้เห็นวา่บรษิทัตระหนกัและให้ความสำ�คญัในการดำ�เนนิ
ธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม สังคม 
และการบริหารภายใต้หลักบรรษัทภิบาลควบคู่ไปกับ
การสร้างผลตอบแทนที่ดีในทางเศรษฐกิจเพื่อการ
เติบโตอย่างยั่งยืน
	 6. ได้รับประกาศนียบัตร Sustainability 
Report Award 2018 รายงานความย่ังยืน ซึ่ง
บริษัทได้ทำ�การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับกลยุทธ์การ
ดำ�เนินงาน การกำ�กับดูแล แนวการบริหารจัดการ และ
ผลการดำ�เนินงานด้านเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดล้อม 
ท่ีสะท้อนท้ังในทางบวกและทางลบ โดยมุ่งเป้าสู่การ
พัฒนาที่ยั่งยืน
	 ทั้งนี้ บริษัทมีการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับ
ดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียน  ซึ่งประกอบ
ดว้ยหลกัการและแนวปฏบิตัทิีด่เีพือ่ใหบ้รษิทัจดทะเบยีน
นำ�ไปปฏิบัติ ซึ่งในปีที่ผ่านมาบริษัทยังคงปฏิบัติตาม
หลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดีอย่างต่อเน่ือง โดยแบ่ง
เป็น 5 ด้าน ดังนี้

หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น
	 บริษัทตระหนักและให้ความสำ�คัญถึงสิทธิ
ของผู้ถือหุ้นโดยไม่กระทำ�การใดๆ อันเป็นการละเมิด 
ลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น ท้ังน้ีบริษัทได้คำ�นึงถึงสิทธิ
ขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ได้แก่ การได้รับเงินปันผล
อยา่งเทา่เทยีมกนั สทิธใินการตดิตอ่สือ่สารระหวา่งกนั 
สิทธิในการเสนอวาระการประชุม สิทธิในการเสนอชื่อ
กรรมการ สิทธิในการส่งคำ�ถามล่วงหน้า สิทธิในการ
เขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้และออกเสียงลงคะแนน สทิธใิน
การมอบฉันทะให้บุคคลอื่นเข้าประชุมและออกเสียงลง
คะแนนแทน สิทธิในการแสดงความคิดเห็นและซักถาม
ในการประชมุผู้ถอืหุน้  สทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน
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เลือกตัง้กรรมการเปน็รายบคุคล สทิธิในการพจิารณา
ค่าตอบแทนของกรรมการ และสิทธิในการออกเสียง
แต่งตั้งและกำ�หนดค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี รวมทั้ง
บริษัทไม่ได้กีดกันหรือสร้างอุปสรรคในการเปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นสามารถติดต่อสื่อสารระหว่างกัน 
	 นอกจากน้ีบริษัทได้กำ�หนดให้คณะกรรมการ
บริษัทพึงเคารพสิทธิและปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม
ทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มผู้
ถือหุ้นส่วนน้อย ผู้ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติ และผู้ถือ
หุ้นประเภทสถาบัน ตลอดจนมีนโยบายในการอำ�นวย
ความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกคน รวมท้ังผู้
ถือหุ้นที่เป็นนักลงทุนสถาบันได้เข้าร่วมประชุมผู้ถือ
หุ้นของบริษัท โดยดำ�เนินการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไป
ตามกฎหมายและแนวทางการประชุมผู้ถือหุ้น โดยในปี 
2561 สิทธิต่าง ๆ ที่ผู้ถือหุ้นได้รับมีดังนี้
	 1.1  สิทธิในการได้รับใบหุ้นและสิทธิในการ
ซื้อขายหรือโอนหุ้น
	 บริษัทได้แต่งตั้งบริษัท ศูนย์รับฝากหลัก
ทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด ทำ�หน้าที่เป็นนายทะเบียน
หลักทรัพย์ เพื่ออำ�นวยความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้น 
สำ�หรบัดำ�เนนิการเกีย่วกบังานทะเบยีนหลกัทรพัยข์อง
บริษัท
	 1.2  สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น
	 >> กำ�หนดการจัดประชุมผู้ถือหุ้น
	 บริษัทจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นปีละ 1 
คร้ังซึ่งจะจัดขึ้นภายใน 4 เดือนนับแต่วันส้ินรอบปี
บัญชีของบริษัท โดยได้เปิดเผยกำ�หนดการจัดประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561 ให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วง
หน้า ซึ่งทำ�การแจ้งตั้งแต่วันที่ 26 มีนาคม 2561 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถวางแผนตารางเวลาในการเข้า
ร่วมประชุมได้ โดยจะกำ�หนดวัน เวลาและสถานท่ีจัด
ประชุมที่มีความพร้อมที่จะอำ�นวยความสะดวกให้กับ
ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม โดยมีนโยบายที่จะไม่จัดประชุมในวัน
หยุดนักขัตฤกษ์ วันหยุดทำ�การของธนาคารพาณิชย์ 

และจะจัดประชุมในช่วงเวลา 8.30 – 16.00 น. 
	 ป ี2561 ทีผ่า่นมา บรษิทัจดัประชมุสามญัผู้
ถอืหุน้ประจำ�ปเีมือ่วนัที ่27 เมษายน 2561 ระหวา่ง
เวลา 09.00 – 12.00 น. ณ ห้องบุหงา ชั้น 3 โรง
แรมโกลเด้น ทิวลิป ซอฟเฟอริน เลขที่ 92 ซอยแสง
แจ่ม ถนนพระราม 9 แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง 
กทม. ซึ่งผู้ถือหุ้นสามารถเดินทางมาเข้าร่วมประชุมได้
โดยสะดวก เนื่องจากอยู่ในย่านใจกลางเมือง มีการ
คมนาคมท่ีสะดวกและใกล้ระบบขนส่งสาธารณะไม่
ว่าจะเป็นรถไฟฟ้า รถไฟฟ้าใต้ดิน  รวมทั้งในการจัด
ส่งหนังสือเชิญประชุมให้แก่ผู้ถือหุ้น บริษัทได้จัดส่ง
แผนท่ีของสถานท่ีประชุมท่ีแสดงรายละเอียดการเดิน
ทางอย่างชัดเจน และยังได้ประสานงานกับผู้ถือหุ้นที่
เป็นนักลงทุนสถาบันให้จัดส่งหนังสือมอบฉันทะมายัง
บริษัทล่วงหน้า เพ่ือตรวจสอบความถูกต้องก่อนวัน
ประชุม และอำ�นวยความสะดวกในการเข้าร่วมประชุม
ผู้ถือหุ้นด้วย
	 >> หนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม
	 บริษัทจัดส่งหนังสือบอกกล่าวเรียกประชุม
พร้อมเอกสารประกอบการประชุมให้ผู้ถือหุ้นล่วงหน้า
อยา่งนอ้ย 21 วนั ทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทราบถึงเรื่องที่จะมีการพิจารณาในท่ี
ประชมุ รวมทัง้ได้ระบวุตัถุประสงคแ์ละเหตุผลประกอบ
พร้อมความคิดเห็นของคณะกรรมการในแต่ละวาระไว้
อย่างชัดเจน สำ�หรับวาระแต่งตั้งกรรมการบริษัทจะ
ระบุชื่อพร้อมแนบประวัติย่อของกรรมการแต่ละท่านท่ี
จะเสนอแต่งตั้งให้ผู้ถือหุ้นทราบ ส่วนของวาระแต่งตั้ง
ผูส้อบบญัชจีะระบชุือ่ผูส้อบบัญช ีบริษทัทีสั่งกัด ความ
เปน็อสิระ และระยะเวลาทีเ่คยเปน็ผูส้อบบญัชีของบรษิทั  
รวมถึงคา่ตอบแทนของผูส้อบบญัชไีวอ้ยา่งชดัเจน เชน่
เดยีวกบัการเสนอขออนมุติัจา่ยเงนิปนัผล บริษทัจะแจง้
นโยบายการจ่ายเงนิปนัผล อตัราเงินปันผลท่ีเสนอจา่ย 
พร้อมเหตุผลและข้อมูลประกอบการพิจารณาให้แก่ผู้
ถือหุ้นพิจารณา 
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	 ทัง้นีใ้นการประชมุผูถ้อืหุน้บริษทัจะแจง้รายชือ่
กรรมการอสิระในหนงัสอืบอกกลา่วเรยีกประชมุจำ�นวน 
1 คน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
สามารถมอบฉันทะให้กับกรรมการอิสระ หรือมอบ
ฉันทะให้กับบุคคลอื่นที่ผู้ถือหุ้นเห็นสมควรก็ได้ 

	 >> การจัดส่งหนังสือบอกกล่าวเรียก
ประชุม
	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 
จำ�กัด ซึ่งเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัท เป็นผู้ดำ�เนิน
การจดัส่งหนงัสอืบอกกลา่วเรยีกประชมุ หนงัสอืมอบ
ฉันทะแบบ ข. และแบบ ค. พร้อมรายงานประจำ�ปี ทั้ง
ฉบับภาษาไทยและภาษาองักฤษ สง่ใหผู้้ถอืหุน้ล่วงหน้า
กอ่นวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่ 21 วนั โดยในปนีีบ้ริษทัได้
จัดส่งให้ผู้ถือหุ้นตั้งแต่วันที่ 5 เมษายน 2561 เพื่อ
เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาในการศึกษาราย
ละเอยีดในแตล่ะวาระ และเตรยีมการมอบฉันทะในกรณี
ที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง อีกท้ังบริษัทมี
การเตรียมอากรแสตมป์สำ�หรับปิดหนังสือมอบฉันทะ
ไวบ้รกิารบรเิวณดา้นหนา้หอ้งประชมุโดยไมม่ค่ีาใชจ่้าย
แต่อย่างใด
	 นอกจากน้ีบริษทัไดเ้ผยแพร่หนงัสอืบอกกลา่ว
เรียกประชุม หนังสือมอบฉันทะ พร้อมท้ังเอกสาร
ประกอบการประชมุทัง้ฉบบัภาษาไทยและภาษาองักฤษ
ผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั (www.synteccon.com) 
ไม่น้อยกว่า 30 วัน เพื่อเป็นช่องทางหนึ่งให้ผู้ถือหุ้น
รับทราบ และได้ลงโฆษณาหนังสือบอกกล่าวเรียก
ประชุมในหนังสือพิมพ์ต่อเนื่องกัน 3 วัน ตั้งแต่วันที่ 
17-19 เมษายน 2561

	 >> การประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทจะอำ�นวยความ
สะดวกให้ผู้ถือหุ้นในทุก ๆ ด้าน โดยจะอำ�นวยความ
สะดวกในดา้นตา่ง ๆ  เชน่ การจดัเจา้หนา้ท่ีคอยตอ้นรบั 

อำ�นวยความสะดวก ตรวจสอบเอกสาร และจัดให้มี
การเลี้ยงรับรองสำ�หรับผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมอย่าง
เหมาะสม 
         ทั้งนี้ในปี 2561 บริษัทจัดประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นในวันที่ 27 เมษายน 2561 โดยมีกรรมการ
เข้าร่วมประชุมครบทั้งหมด 8 ท่าน และมีผู้ถือหุ้นเข้า
ร่วมประชุม 489 ราย รวมนับจำ�นวนหุ้นได้ท้ังสิ้น 
720,995,376 หุ้น จากจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้
แล้วทั้งหมด 1,600,000,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 
45.0622 ของจำ�นวนหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วทั้งหมด 
ประกอบไปด้วยผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง
รวม 27 ราย นบัเปน็จำ�นวนหุ้นได ้9,631,602 หุน้ 
คิดเป็นร้อยละ 0.6020 และโดยการมอบฉันทะรวม 
462 ราย นับเป็นจำ�นวนหุ้นได้ 711,363,774 
หุ้น คิดเป็นร้อยละ 44.4602 ซึ่งครบเป็นองค์
ประชุมตามข้อบังคับของบริษัทและตามพระราช
บัญญัติบริษัทมหาชน คือมีผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมด้วย
ตนเอง หรือมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาร่วมประชุมไม่น้อย
กว่า 25 คน และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่า 1 ใน 
3 ของจำ�นวนหุ้นท่ีจำ�หน่ายได้ท้ังหมด  โดยในการ
ประชุมครั้งน้ีได้มีผู้สอบบัญชีเข้าร่วมจำ�นวน 2 ท่าน 
คือ นายณรงค์  หลักฐาน และ นางสาวมะลิวรรณ 
พาหุวัฒนกร ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจากบริษัท เอ็น พี 
เอส สยามสอบบัญชี จำ�กัด และเพื่อให้การประชุม
เป็นไปอย่างโปร่งใสและสอดคล้องกับแนวทางที่ดีใน
การจัดประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทจดทะเบียน จึงได้
จัดให้มีตัวแทนคือนายสุปรีดี เนติวิวัฒน์ จากบริษัท
สำ�นักงานกฎหมายบรรจง แอนด์ วิทยา จำ�กัด ซ่ึง
เปน็บคุคลทีมี่ความเปน็อิสระเปน็ผูด้ำ�เนนิการตรวจสอบ
การนบัคะแนนเสยีงในทีป่ระชมุ นอกจากนีย้งัมตีวัแทน
จากสมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทยคอืคุณจิตต์ สาวติตก์ลุ 
เข้าร่วมประชุมในครั้งนี้ด้วย
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	 >> การดำ�เนินการประชุมผู้ถือหุ้น
	 ในวนัประชมุผูถ้อืหุน้บรษิทัมกีารนำ�เทคโนโลยี
อิ เลคทรอนิกส์และระบบบาร์โค้ดมาใช้กับการจัด
ประชุมผู้ถือหุ้น ตั้งแต่การลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม
และโปรแกรมการนับคะแนน รวมทั้งได้จัดเจ้าหน้าท่ี
ลงทะเบียนเพ่ืออำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้น และ
ผู้รับมอบฉันทะท่ีเข้าร่วมประชุม ทั้งน้ีบริษัทส่งเสริม
ให้ผู้ถือหุ้นใช้บัตรยืนยันการลงคะแนนเสียงสำ�หรับทุก
ระเบียบวาระ โดยจัดทำ�บัตรลงคะแนนแยกแต่ละวาระ
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามที่เห็นสมควร 
ซึ่งจะมีการเก็บบัตรลงคะแนนดังกล่าวในที่ประชุม
	 โดยกอ่นเริม่การประชมุประธานในทีป่ระชุมได้
มอบหมายใหเ้ลขานกุารทีป่ระชมุชีแ้จงวธิกีารออกเสียง
ลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงอย่างชัดเจนในแต่ละ
วาระตามขอ้บังคบัของบริษทั ซึง่คำ�ชีแ้จงการออกเสยีง
ลงคะแนนและการนับคะแนนเสียงมีดังนี้
	 1. การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่าง ๆ ผู้
ถือหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากับจำ�นวนหุ้นที่ถือและท่ีได้รับ
มอบฉันทะโดยให้นับหนึ่งหุ้นเท่ากับหนึ่งเสียง
	 2. ผูถ้อืหุน้หนึง่รายมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน
ในแต่ละวาระว่าเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง
อย่างใดอย่างหน่ึงเท่าน้ัน จะแบ่งแยกจำ�นวนหุ้นเพื่อ
แยกการลงคะแนนเสียงไม่ได้
	 3. ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย 
หรืองดออกเสียง ขอให้ลงคะแนนในบัตรพร้อมทั้งลง
ลายมอืชือ่เพือ่ยนืยนัการลงคะแนน โดยเจา้หนา้ทีจ่ะบนั
ทกึคะแนนเสียงพรอ้มทัง้เกบ็บตัรลงคะแนนเฉพาะกรณี
ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียงเท่านั้น ส่วนบัตรยืนการ
การลงคะแนนเสียงเห็นด้วยจะเก็บพร้อมกันหมดภาย
หลังเสร็จสิ้นการประชุม
	 4. การนบัคะแนนเสยีงจะใชว้ธิหีกัคะแนนเสียง
ไม่เห็นด้วยและงดออกเสียงจากจำ�นวนเสียงท้ังหมดท่ี
เข้าร่วมประชุมในวาระนั้น ๆ และส่วนที่เหลือจะถือว่า
เป็นคะแนนเสียงที่เห็นด้วย

	 5. การนบัคะแนนเสยีงในแต่ละวาระจะนบัจาก
การออกเสยีงลงคะแนนของผูถื้อหุ้นทีเ่ขา้รว่มประชมุมี
สทิธอิอกเสียงลงคะแนนในวาระน้ัน ๆ  จงึอาจมผีูถ้อืหุน้
และจำ�นวนเสยีงในแต่ละวาระไมเ่ทา่กัน เนือ่งจากอาจมผีู้
ถือหุ้นบางรายออกจากห้องประชุมหรือเข้ามาเพิ่มเติม
	 6. การนับคะแนนเสียงจะถือมติข้างมากของ
ผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน เวน้แตใ่น
เรื่องที่กฎหมายกำ�หนดเป็นอย่างอื่น ทั้งนี้จะมีการแจ้ง
ผลการตรวจนับคะแนนภายหลังจากจบการประชุมใน
แต่ละวาระ
	 สำ�หรับวาระการเลือกตั้งกรรมการจะลงมติ
เป็นรายบุคคลเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเลือก
กรรมการที่ต้องการได้อย่างแท้จริง และเพื่อให้การลง
คะแนนในวาระเลือกตั้งกรรมการมีความโปร่งใสในการ
นับคะแนน จึงกำ�หนดให้ผู้ถือหุ้นทุกท่านทั้งที่เห็นด้วย 
ไมเ่หน็ดว้ย และงดออกเสยีง ลงคะแนนเสยีงในบตัรลง
คะแนน และเจา้หนา้ทีจ่ะเกบ็บตัรลงคะแนนเมือ่ลงคะแนน
เสยีงให้กรรมการครบทุกคนแลว้ โดยกรรมการทีไ่ดร้บั
การแตง่ตัง้แต่ละรายจะตอ้งไดร้บัคะแนนเสยีงเหน็ชอบ
เกินกว่ากึ่งหนึ่งของจำ�นวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ทั้งนี้บริษัทให้สิทธิผู้
ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมภายหลังจากเริ่มการประชุม
แล้ว มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในวาระที่อยู่ระหว่าง
การพิจารณา และยังไม่ได้ลงมติ และเปิดโอกาสให้ผู้
เข้าร่วมประชุมซักถามปัญหาและข้อสงสัยต่าง ๆ รวม
ถึงเสนอความคิดเห็นได้อย่างเต็มที่ภายในเวลาที่เหมาะ
สมในช่วงท้ายของการประชุม โดยจะบันทึกประเด็น
คำ�ถามคำ�ตอบไว้ในรายงานการประชุมเพ่ือให้ผู้ถือหุ้น
ทีไ่มไ่ดเ้ขา้รว่มประชมุไดร้บัทราบ ซึง่ประธานในทีป่ระชมุ
จะดำ�เนนิการประชมุตามวาระการประชมุและจะไมม่กีาร
เพ่ิมวาระการประชมุโดยไมแ่จ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบลว่งหนา้
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	 >> การเปิดเผยมติการประชุม
	 บรษิทัจะทำ�การเปดิเผยมตทิีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุ้นพรอ้มผลการลงคะแนนเสยีง โดยแจ้งเปน็จดหมายขา่ว
ต่อตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และทำ�การเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทหลังเสร็จสิ้นการประชุม

	 >> รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 บริษัทจะทำ�การเผยแพร่รายงานการประชุมอย่างถูกต้องครบถ้วนทั้งฉบับภาษาไทยและภาษาอังกฤษซ่ึง
แตล่ะวาระการประชมุ จะประกอบดว้ยเนือ้หาสาระทีส่ำ�คญั มติทีป่ระชมุพรอ้มผลคะแนนเสยีงทัง้เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย 
และงดออกเสียง พร้อมทั้งบันทึกคำ�ถาม คำ�ชี้แจง และการแสดงความคิดเห็นในที่ประชุม รวมทั้งรายชื่อกรรมการ
ที่เข้าร่วมประชุมพร้อมตำ�แหน่งบนเว็บไซต์ของบริษัทภายใน 14 วันนับจากวันที่ประชุม เพื่อเป็นช่องทางให้ผู้ถือ
หุ้นสามารถตรวจสอบข้อมูลความถูกต้องได้ พร้อมทั้งนำ�ส่งกระทรวงพาณิชย์ภายในเวลาที่กฎหมายกำ�หนด อีก
ทั้งยังได้บันทึกภาพการประชุมและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทเพื่อเผยแพร่ให้แก่ผู้ถือหุ้นที่สนใจอีกด้วย

	 1.3 สิทธิในการพิจารณาค่าตอบแทนของกรรมการ
	 บรษิทัไดป้ฏบิตัติามนโยบายวา่ดว้ยหลกัเกณฑแ์ละการนำ�เสนอและพจิารณาคา่ตอบแทนกรรมการตอ่ผูถ้อื
หุ้น โดยบริษัทได้ทำ�การแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน เพ่ือทำ�หน้าท่ีพิจารณารูปแบบและ
หลักเกณฑ์การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ โดยจะพิจารณาจากขนาดของธุรกิจ ภาวะทางเศรษฐกิจโดยรวม ผล
ประกอบการ รวมทั้งพิจารณาเปรียบเทียบกับคู่แข่งในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกันซึ่งอยู่ในระดับที่แข่งขันได้ และมี
ความสมเหตุสมผล รวมทั้งได้นำ�เสนอค่าตอบแทนกรรมการทุกรูปแบบได้แก่ ค่าเบี้ยประชุม ค่าบำ�เหน็จ บริษัทได้
นำ�เสนอให้ผูถ้อืหุน้พจิารณาอนมุตัใินการประชมุสามญัผูถื้อหุ้นเปน็ประจำ�ทกุป ีซึง่เปน็ไปตามพระราชบัญญัติบรษิทั
มหาชน มาตรา 90 กำ�หนดว่า “การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการให้เป็นไปตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งประกอบ
ดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสามของจำ�นวนเสยีงท้ังหมดของผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชุม” ทัง้นีใ้นการประชมุสามญั
ผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2561 ที่ผ่านมา ผู้ถือหุ้นได้มีมติในการอนุมัติค่าตอบแทนให้แก่กรรมการประจำ�ปี 2561 มี
รายละเอียด ดังนี้

ตารางแสดงค่าตอบแทนกรรมการ

ค่าตอบแทน 2561 2560 2559 2558 2557
1. คณะกรรมการบริษัท

   - ค่าเบี้ยประชุม (บาท/คน/ครั้ง) 18,000 16,000 14,000 11,000 10,500

2. คณะกรรมการตรวจสอบ

   - ค่าบำ�เหน็จ (บาท/คน/ปี) 350,000 300,000 250,000 220,000 210,000
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	 จากตารางแสดงคา่ตอบแทนกรรมการจะเห็น
ได้ว่าค่าเบี้ยประชุมคณะกรรมการประจำ�ปี 2561 ได้
เพ่ิมขึ้นจากปี 2560 จำ�นวน 2,000 บาท หรือ
เพิม่ขึน้รอ้ยละ 12.50 และในสว่นของคา่บำ�เหนจ็คณะ
กรรมการตรวจสอบได้เพิ่มขึ้นจากปี 2560 จำ�นวน 
50,000 หรือเพิ่มข้ึนร้อยละ 16.67  ทั้งนี้เพ่ือ
ตอบแทนกรรมการในการให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอ
แนะที่เป็นประโยชน์ในการดำ�เนินงานให้แก่บริษัท
	 1.4 สิทธิในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และ
กำ�หนดค่าบริการผู้สอบบัญชี
	 บริษัทมีการกำ�หนดวาระการแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชี และกำ�หนดค่าบริการผู้สอบบัญชี เสนอให้ผู้ถือ
หุน้พิจารณาอนมุติัในทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้เปน็ประจำ�

ตารางแสดงค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี

ประเภทค่าตอบแทน 2561 2560 2559
1. ค่าสอบบัญชีบริษัท 3,465,000 3,300,000 3,000,000

2. ค่าสอบบัญชีบริษัทย่อย 

   - กิจการร่วมค้า สยามซินเท็ค-วิจิตรภัณฑ์-กรุงธนฯ - 50,000 50,000

   - บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด 420,000 400,000 300,000

   - บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 380,000 350,000 300,000

   - บริษัท แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด 50,000 50,000 50,000

3. ค่าบริการอื่นๆ - - -

   - ค่าบำ�เหน็จ (บาท/คน/ปี) 350,000 300,000 250,000

รวม 4,315,000 4,150,000 3,700,000

ทกุป ีโดยมรีายละเอียดเก่ียวกับชือ่ผูส้อบบญัช ีบรษิทั
ทีส่งักัด ความเปน็อสิระ ระยะเวลาทีเ่คยเปน็ผูส้อบบญัชี
ของบริษัท และค่าบริการของผู้สอบบัญชี
	 โดยในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี 2561 ท่ี
ผ่านมา ที่ประชุมได้พิจารณาและมีมติแต่งต้ังนางสาว
มะลิวรรณ พาหุวัฒนกร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
ทะเบียนเลขที่ 4701 หรือนายณรงค์ หลักฐาน  ผู้
สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4700 หรือนาย
ชัยกฤต  วรกิจภรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน
เลขที่ 7326 ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีจากบริษัท เอ็นพี
เอส สยาม สอบบัญชี จำ�กัด ให้เป็นผู้สอบบัญชีของ
บริษัทประจำ�ปี 2561 โดยมีค่าตอบแทนจำ�นวน 
4,315,000 บาท ค่าบริการอื่น     –ไม่มี-

	 จากตารางแสดงค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี จะ
เห็นได้ว่าค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีประจำ�ปี 2561 ได้
เพิ่มขึ้นจากปี 2560 จำ�นวน 165,000 บาท หรือ
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3.98 ซึ่งเป็นไปตามราคาตลาด

หมวดที ่2  การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อยา่งเทา่เทยีมกนั
	 บริษัทมีนโยบายท่ีจะปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกัน
และเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทั้งรายใหญ่และรายเล็ก รวม
ถึงผู้ถือหุ้นที่เป็นชาวต่างชาติ ให้ความสำ�คัญกับการ

รกัษาสทิธขิัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้ มกีารใหข้อ้มลูอยา่ง
ครบถ้วนเท่าเทียมกัน เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นมีความมั่นใจใน
การลงทุน
2.1  สทิธใินการเสนอวาระการประชมุลว่งหนา้ การ
เสนอชือ่บคุคลเพือ่แตง่ต้ังเปน็กรรมการ และการสง่
คำ�ถามล่วงหน้าเกี่ยวกับบริษัท
	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยมีสิทธิ
ในการเสนอวาระการประชุม การเสนอชื่อบุคคลเพื่อ
แต่งตั้งเป็นกรรมการ และการส่งคำ�ถามล่วงหน้าเกี่ยว
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กับบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยกำ�หนดช่อง
ทางและหลักเกณฑ์อย่างชัดเจนเพื่อแสดงถึงความ
เป็นธรรมและความโปร่งใสในการพิจารณาและแจ้งให้
ผู้ถือหุ้นทราบ รวมทั้งเผยแพร่หลักเกณฑ์ดังกล่าวไว้
บนเว็บไซต์ของบริษัทด้วย สำ�หรับการประชุมผู้ถือหุ้น
ในปี 2561 บริษัทได้นำ�หลักเกณฑ์ดังกล่าวเผยแพร่
บนเวบ็ไซตข์องบรษิทั (www.synteccon.com) และ
แจ้งข่าวประกาศในเว็บไซต์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2560 ถึง 31 
มกราคม 2561 รวมทัง้สิน้ 123 วนั ซึง่ในชว่งเวลา
ดังกล่าวไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องใด ๆ หรือบุคคลใด ๆ 
มาแต่ประการใด

2.2  การมอบฉันทะ
	 ในกรณทีีผู้่ถอืหุน้ไมส่ะดวกทีจ่ะเขา้รว่มประชมุ
ด้วยตนเอง ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น
หรือกรรมการอิสระตามที่บริษัทได้เสนอชื่อไว้ โดย
บริษัทจะให้สิทธิและปฏิบัติต่อผู้รับมอบฉันทะเสมือน
เป็นผู้ถือหุ้นท่านหนึ่ง ทั้งนี้บริษัทจะจัดส่งแบบหนังสือ
มอบฉันทะ แบบ ข. และ แบบ ค. แนบไปพร้อมกับ
หนังสือบอกกล่าวเรียกประชุมท้ังฉบับภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 21 
วัน โดยบริษัทจะแจ้งถึงเอกสารและหลักฐานท่ีต้องใช้
ในการมอบฉันทะไว้อย่างชัดเจน

หมวดที่  3  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทเคารพในสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ 
โดยคณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเก่ียวกับ
บทบาทของผู้มีส่วนได้เสียไว้ในนโยบายกำ�กับดูแล
กจิการทีด่ ีเพือ่ใหเ้กิดความมัน่ใจวา่ผูม้สีว่นไดเ้สยีต่างๆ 
จะได้รับการดูแล ได้รับสิทธิตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง 
รวมถึงไม่กระทำ�การใด ๆ อันเป็นการละเมิดสิทธิของ
ผู้มีส่วนได้เสีย ซึ่งบริษัทมีนโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้
มีส่วนได้เสียแต่ละกลุ่ม ดังนี้

3.1 ผู้ถือหุ้น
	 บริษัทจะดำ�เนินธุรกิจอย่างมีบรรษัทภิบาล 
ตลอดจนดำ�เนินการใด ๆ ด้วยความรอบคอบ 
ระมัดระวัง และเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทุกราย และมุ่ง
มัน่ทีจ่ะสรา้งกิจการให้มฐีานะทางการเงนิทีม่ัน่คงอยา่ง
ยั่งยืน เพื่อเพิ่มมูลค่าหุ้นสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

3.2  พนักงาน
	 บริษัทตระหนักดีว่าพนักงานเป็นปัจจัยที่
สำ�คัญในการสร้างความสำ�เร็จของบริษัท จึงได้มี
การดูแลพนักงานโดยการให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม
เป็นธรรม และสอดคล้องกับผลการดำ�เนินงานของ
บริษัทท้ังในระยะสั้นและระยะยาวซึ่งสามารถแข่งขันได้
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมถึงมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามหลัก Balanced Scorecard ซึ่ง
พนักงานทุกคนจะมีตัวชี้วัด (KPIs) อีกทั้งบริษัทยังมี 
นโยบายที่จะพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ
สงู และจดัใหม้สีวสัดกิารตา่ง ๆ  มกีองทนุสำ�รองเล้ียง
ชีพ สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล และกิจกรรมในการ
เสริมสร้างความสัมพันธ์ของพนักงาน

3.3  ลูกค้า
	 บริษัทมุ่งดำ�เนินธุรกิจก่อสร้าง โดยประสงค์
ทีจ่ะนำ�เสนอสนิคา้และบรกิารแกล่กูคา้อยา่งมมีาตรฐาน 
มีคุณภาพ ตรงตามวัตถุประสงค์ของลูกค้า และตาม
ข้อกำ�หนดของสัญญา รวมทั้งจะเปิดเผยข้อมูลเกี่ยว
กับสินค้าและบริการอย่างครบถ้วน ถูกต้องและไม่
บิดเบือนข้อเท็จจริง และจะรักษาข้อมูลและความลับ
ของลูกค้า โดยไม่นำ�ข้อมูลไปใช้ในทางที่มิชอบ หรือ
เพื่อผลประโยชน์ของตนเองและผู้ที่เกี่ยวข้อง



91รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

3.4  คู่แข่ง
	 บริษัทมุ่งที่จะดำ�เนินธุรกิจก่อสร้างภายใต้
การแข่งขันอย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม โดยการ
สนับสนุนและส่งเสริมนโยบายการแข่งขันทางการค้า
อย่างเสรีและเป็นธรรมไม่ผูกขาด และไม่มีนโยบาย
ในการแข่งขันทางการค้าโดยใช้วิธีการใด ๆ ให้ได้มา
ซึ่งข้อมูลของคู่แข่งขันอย่างผิดกฎหมายและขัดต่อ
จริยธรรม

3.5  คู่ค้า
	 บริษัทมีนโยบายที่จะปฏิบัติต่อคู่ค้าทุกราย
อย่างเสมอภาคเท่าเทียมกัน เปิดโอกาสคู่ค้าทุกรายนำ�
เสนอสินค้าและบริการอย่างเท่าเทียม ไม่มีการกีดกัน
ไม่ให้คู่ค้ารายหนึ่งรายใดเข้าร่วมการแข่งขัน โดยการ
ดำ�เนินธุรกิจกับคู่ค้าจะตั้งอยู่บนพื้นฐานของการได้รับ
ผลประโยชน์ที่เป็นธรรมและเหมาะสมของทั้งสองฝ่าย

3.6  เจ้าหนี้
	 บริษัทจะปฏิบัติตามเงื่อนไข ข้อกำ�หนดของ
สัญญา และพันธะทางการเงินอย่างเคร่งครัดโดย
เฉพาะเรือ่งเงือ่นไขค้ำ�ประกนั ตลอดจนจะรายงานฐานะ
ทางการเงนิแกเ่จา้หนีต้ามขอ้กำ�หนดของสญัญาอยา่ง
ถูกต้อง ครบถ้วน และในกรณีที่ไม่สามารถปฏิบัติตาม
เงื่อนไขข้อใดข้อหน่ึงได้จะแจ้งให้เจ้าหน้ีทราบล่วงหน้า
เพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข

3.7  การปฏิบัติต่อภาครัฐ
	 บรษิทัจะปฏบิตัติามกฎหมาย ตามกฎระเบยีบ
ที่ภาครัฐกำ�หนดอย่างเคร่งครัด รวมถึงสนับสนุน
นโยบายภาครัฐเพื่อผลประโยชน์ของประเทศชาติ และ
ไม่กระทำ�การใด ๆ ที่ฝ่าฝืนกฎหมายด้านแรงงาน การ
จ้างงาน การแข่งขันทางการค้า และด้านสิ่งแวดล้อม

3.8  ชุมชนและสังคม
	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับชุมชนและสังคม จึง
มีนโยบายและแนวปฏิบัติที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อ
สังคม ไม่กระทำ�การใด ๆ ที่มีผลเสียต่อชุมชน สังคม 
และประโยชน์สาธารณะ ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรม
เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างต่อเนื่อง

3.9  สิ่งแวดล้อม
	 บรษิทัดำ�เนนิการภายใตข้อ้บงัคบัและกฎหมาย
ด้านส่ิงแวดล้อมกำ�หนด โดยครอบคลุมด้านคุณภาพ
อากาศ ระดับเสียง การสั่นสะเทือน และการระบายน้ำ�
ทิ้ง ตลอดจนสนับสนุนการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และ
รณรงค์ให้มีการใช้พลังงานและทรัพยากรอย่างมี
ประสิทธิภาพ

หมวดที่ 4   การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 บริษทัมนีโยบายการเปดิเผยขอ้มลูตอ่ผูล้งทนุ
และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุฝา่ยอยา่งเทา่เทยีมกนั โดยบรษิทั
จะเปิดเผยข้อมูลทางการเงินและมิใช่การเงินซึ่งเป็น
ข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส

4.1 โครงสร้างการถือหุ้น
	 บริษัทมีการเปิดเผยโครงสร้างผู้ถือหุ้นอย่าง
ชดัเจน โดยไดแ้สดงรายละเอยีดโครงสรา้งของผู้ถือหุน้
รายใหญ่และสัดส่วนผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยเป็นข้อมูล
ล่าสุด ทำ�ให้ผู้ลงทุนสามารถทราบถึงผู้ถือหุ้นที่แท้จริง
ของบริษัทได้

4.2  การรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของ
กรรมการ และผู้บริหารทั้งทางตรงและทางอ้อม
	 บรษิทัมนีโยบายกำ�กบัดแูลการใชข้อ้มลูภายใน
โดยกำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารมีหน้าที่รายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ และรายงานการเปลี่ยนแปลง
การถือครองหลักทรัพย์ซึ่งนับรวมถึงคู่สมรสและบุตร
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ที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ตามมาตรา 59 แห่งพระราช
บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 
ภายใน 3 วันทำ�การ นับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือ
รับโอน ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์และนำ�สง่รายงานดงักลา่วให้ฝา่ย
เลขานุการบริษัทเก็บไว้เป็นหลักฐาน

4.3  การรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ
	 บรษัิทได้กำ�หนดใหก้รรมการและผูบ้ริหารตอ้ง
รายงานใหบ้รษิทัทราบถงึการมสีว่นไดเ้สยีของตนหรือ
ของบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง ตามมาตรา 89/14 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ศ.2535 ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.
2551 เพื่อให้บริษัทมีข้อมูลประกอบการดำ�เนิน
การตามข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการทำ�รายท่ีเกี่ยวโยงกัน 
ซึ่งเป็นรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ และอาจนำ�ไปสู่การถ่ายเทผลประโยชน์ของ
บริษัทและของบริษัทย่อย ทั้งนี้ในระหว่างปี 2561 
ไม่มีกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวข้องมีส่วน
ได้เสียที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

4.4 การเปิดเผยข้อมูล ใช้ข้อมูลภายใน และการ
รักษาความลับ
	 บริษัทมีนโยบายในการเปิดเผยข้อมูล ใช้
ขอ้มลูภายใน และการรกัษาความลบั ทีเ่ปน็ลายลกัษณ์
อักษรเพื่อให้กรรมการ  ผู้บริหารและพนักงานทุกคน
นำ�ไปปฏิบัติอย่างเคร่งครัด โดยกำ�หนดให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และพนักงานต้องไม่ใช้ข้อมูลภายในของ
บริษัท รวมทั้งข้อมูลของคู่ค้าทางธุรกิจของบริษัท 
เพือ่ประโยชนข์องตนเอง หรอืให้ขอ้มลูภายในแก่บคุคล
อืน่ รวมทัง้กรรมการ และผูบ้รหิาร มีหนา้ทีต้่องปฏบิตั ิ
ดังนี้

>>	 รายงานการถอืครองหลักทรพัย์ และรายงาน
การเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรัพยต์าม
มาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 ภายใน 3 
วันทำ�การ นับจากวันที่ซื้อ ขาย โอน หรือ
รับโอน ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  รวมทั้ง
ห้ามซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วง
หนึ่งเดือนก่อนที่จะทำ�การเผยแพร่งบการ
เงินต่อสาธารณชน และควรรอให้พ้น 48 
ชั่วโมงจึงเร่ิมทำ�การซื้อขายตามปกติ โดย
หากมีกรรมการหรือผู้บริหารทำ�ผิดนโยบาย
ดงักล่าว บรษิทัจะมกีารวา่กลา่วตักเตอืนและ
ลงโทษตามวินัยของบริษัท

>>	 รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทรับทราบ
เกี่ยวกับการซื้อขายหุ้นของบริษัทอย่าง
น้อยหนึ่งวันล่วงหน้าก่อนทำ�การซื้อขาย และ
รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลัก
ทรพัยต์อ่สำ�นกังานคณะกรรมการกำ�กบัหลกั
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และจดัสง่สำ�เนารายงานดงักลา่วใหก้บับรษิทั

	 บรษิทัถอืวา่ขอ้มลูภายใน ขอ้มลูในการดำ�เนนิ
ธรุกิจ ทียั่งไมไ่ดท้ำ�การเปดิเผยสูส่าธารณชนเปน็ขอ้มลู
ที่สำ�คัญ และเป็นข้อมูลลับของบริษัท หากทำ�การเปิด
เผยย่อมมีผลกระทบต่อบริษัท ดังนั้นบุคลากรของ
บริษัทจึงต้องรักษาข้อมูลภายในไว้เป็นความลับ เว้น
แตจ่ะไดร้บัอนญุาตใหเ้ปดิเผย หรอืเมือ่กฎหมายบงัคบั
ให้ทำ�การเปิดเผย 



93รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

4.5  การทำ�รายการเกี่ยวโยง และรายการระหว่าง
กัน
	 บรษิทัไดก้ำ�หนดนโยบายการทำ�รายการเกีย่ว
โยง และรายการระหว่างกัน โดยกรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงานทุกคน ต้องปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด 
โดยระเบยีบปฏบิตัแิละกระบวนการในการพจิารณาและ
อนมุตัริายการ ตลอดจนการเปดิเผยขอ้มลูเปน็ไปตาม
หลักเกณฑแ์ละประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย เรื่องการเปิดเผยข้อมูลและการ
ปฏิบัติของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 
พ.ศ.2546
	 ทั้งนี้ในการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ ผู้
บริหาร และพนักงานทุกคน ต้องยึดถือประโยชน์ของ
บรษิทั หลีกเล่ียงการมผีลประโยชนส์ว่นตวัใด ๆ  ทีจ่ะมี
ผลเสียตอ่การปฏบิติัหนา้ทีห่รอืทำ�ใหย้ากตอ่การปฏิบตัิ
งานอย่างถูกต้องและมีประสิทธิภาพ ภายใต้ความถูก
ต้องตามกฎหมายและจริยธรรม โดยบริษัทได้ทำ�การ
เปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกันในรายงาน
ประจำ�ปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายงานข้อมูล
ประจำ�ปี (แบบ 56-1) อย่างครบถ้วน นอกจากนี้
ยังห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานประกอบ
ธรุกจิหรอืมส่ีวนรว่มในธรุกจิทีเ่ปน็การแขง่ขนักบับริษทั 
โดยไดร้ะบุไวใ้นจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษทัอยา่ง
ชัดเจน แต่หากมีการทำ�รายการเกี่ยวโยงหรือรายการ
ที่มีความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ จะต้องผ่านการ
พิจารณาและได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัทก่อนดำ�เนินการ พร้อมเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
ชื่อ ความสัมพันธ์ของบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน มูลค่า
รายการ เหตผุลและความจำ�เปน็ไวใ้นแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจำ�ปี และรายงานประจำ�ปี ตามหลักเกณฑ์
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
รวมถึงคณะกรรมการตรวจสอบต้องเข้าร่วมประชุม
เพื่อพิจารณาดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไปอย่าง

ยุติธรรม สมเหตุสมผล โดยคำ�นึงถึงประโยชน์สูงสุด
ของบริษัท
	 ในปี 2561 ที่ผ่านมาบริษัทมิได้ทำ�รายการ
ที่เกี่ยวโยงกันโดยฝ่าฝืน และ/หรือไม่ปฏิบัติตาม
กฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งบริษัทไม่มีโครงสร้างแบบ
กลุ่มธุรกิจท่ีมีการทำ�รายการเก่ียวโยงกันในลักษณะที่
อาจมีความขัดแย้งของผลประโยชน์

4.6  ช่องทางการสื่อสาร
	 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของบริษัททั้งที่
เป็นการเงินและมิใช่การเงิน บริษัทได้ดำ�เนินการผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียได้
รับทราบข้อมูลอย่างทั่วถึง โดยได้ทำ�การเผยแพร่
ผ่านช่องทางต่าง ๆ ได้แก่ ระบบการแจ้งข่าวของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เว็บไซต์ของบริษัท
ซึ่งมีข้อมูลทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ การให้ข้อมูล
แบบตัวต่อตัว (Company Visit) และการพบปะ 
นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ (Analyst Meeting)
	 ทั้งนี้ ในปี 2561 บริษัทได้เปิดเผยงบ
การเงิน คำ�อธิบายและวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและ
ผลการดำ�เนินงาน (Management Discussion 
and Analysis) ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยทุกไตรมาส โดยไม่มีประวัติการจัดส่ง
รายงานทางการเงินล่าช้าและไม่มีประวัติการถูกสั่งให้
แก้ไขงบการเงิน

4.7  หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์
	 บริษัทจัดให้มีหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ 
(Investor Relations) เพ่ือทำ�หน้าท่ีในการติดต่อ
สื่อสารดูแลผู้ลงทุนทั่วไป นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และ
เป็นศูนย์กลางในการเปิดเผยข้อมูลดูแลกระบวนการ
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รายงานทางการเงิน เพื่อแสดงถึงผลการดำ�เนินงาน
อยา่งสม่ำ�เสมอและครบถว้นตามความเปน็จรงิ โดยเผย
แพร่ขอ้มลูในเวลาทีเ่หมาะสมผา่นชอ่งทางตา่ง ๆ  ไดแ้ก ่
เว็บไซต์ โทรศัพท์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์โดยในปี 2561 ท่ีผ่านมาฝ่ายนัก
ลงทุนสัมพันธ์ได้มีการจัดกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์
เพื่อให้ผู้ถือหุ้น นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ นักลงทุน และ
ผู้ที่สนใจได้รับข้อมูลอย่างทั่วถึงและสม่ำ�เสมอ ดังนี้
	 1. จัดประชุมนักวิเคราะห์ นักลงทุน (Ana-
lyst Meeting) เพื่อแถลงผลประกอบการและแผน
ธุรกิจ โดยในปี 2561 ได้จัดกิจกรรมขึ้น 2 ครั้งใน
วนัที ่22 มนีาคม 2561 และ 22 สงิหาคม 2561
	 2. เปิดโอกาสให้นักวิเคราะห์หลักทรัพย์
เข้าพบ (Company Visit) และ/หรือประชุมทาง
โทรศัพท์ (Conference Call) กับผู้บริหารระดับสูง
เพื่อสอบถามถึงนโยบาย กลยุทธ์ และแผนธุรกิจ และ
ข้อมูลทั่วไปอย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเหตุการณ์เพื่อ
เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจลงทุน โดยในปี 2561 
มีการจัด Company Visit ทั้งสิ้น 12 ครั้ง
	 ท้ังนี้ ผู้ถือหุ้น นักวิ เคราะห์หลักทรัพย์  
นักลงทุน และผู้ท่ีเกี่ยวข้อง สามารถติดต่อสอบถาม
ข้อมูลเก่ียวกับบริษัทด้านข้อมูลการลงทุนได้ที่ฝ่าย 
นักลงทุนสัมพันธ์ทางอีเมล์ ir@synteccon.com 
ทางหมายเลขโทรศัพท์ 0-2381-6333 ต่อ 
5941

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัท
	 ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท ไ ด้ กำ � ห น ด
นโยบายเก่ียวกับบทบาท หน้าที่ และความรับ
ผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทไว้ ในนโยบาย
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี (รายละเอียดปรากฏ
ใน “โครงสร้างการจัดการ”) การปฏิบัติตาม

หลักการกำ�กับดูแลกิจการท่ีดี และจรรยาบรรณ 
ทางธุรกิจในเรื่องอื่น  ๆ
	 นอกจากบริษัทจะมีการปฏิบัติตามหลัก
การกำ�กับดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียนปี 
2555 แลว้นัน้ บรษัิทยงัมกีารดำ�เนนิงานโดยใหค้วาม
สำ�คัญกับการดำ�เนินการเรื่องต่าง ๆ ดังนี้

1. การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น
	 บริษัทมุ่งมั่นที่จะดำ�เนินธุรกิจตามหลักการ
กำ�กับดูแลกิจการท่ีดี โปร่งใส เป็นธรรม รวมถึง
ต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ โดยบริษัทได้
แสดงถึงเจตนารมณ์ท่ีชัดเจนในการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่นของบริษัทคือการเข้าร่วมเป็นภาคีเครือข่าย
โครงการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ
ต่อต้านการทุจริต (Thailand’s Private Sector 
Collective Action Coalition Against 
Corruption: CAC) เม่ือวันท่ี 24 พฤศจิกายน 
2557 และภายหลังจากท่ีได้เข้าร่วมเป็นสมาชิกแล้ว
น้ัน บริษัทมีการจัดทำ�แผนพัฒนาและปรับปรุงระบบ
การต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น พร้อมทั้งพัฒนาระบบ
ประเมินความเสี่ยงการทุจริตของบริษัท และเพื่อ
เป็นการยืนยันปณิธานในการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชั่น 
อยา่งเปน็รปูธรรม คณะกรรมการบรษิทัจงึไดป้ระกาศ
นโยบายตอ่ตา้นทจุริตและคอรร์ปัชัน่ โดยบรรจนุโยบาย
ดังกล่าวอยู่ในจรรยาบรรณธุรกิจ ฉบับปรับปรุงครั้ง
ที่ 2 โดยประกาศใช้เมื่อวันที่ 21 กันยายน 2559 
เป็นต้นมา ซึ่งมีนโยบายท่ีเก่ียวข้องกับการต่อต้าน
ทจุริตและคอรร์ปัชัน่อกี3 นโยบาย ไดแ้ก่ (1) นโยบาย
การรับ การให้ของขวัญ ของกำ�นัล การเลี้ยงรับรอง
และผลประโยชนอ์ืน่ใด (2) นโยบายการบรจิาคเพือ่การ
กศุลและการใหเ้งนิสนับสนนุ และ (3) นโยบายการชว่ย
เหลอืทางการเมอืง นอกจากนีบ้ริษทัยังดำ�เนนิการแจง้
ให้คู่ค้าทราบรวมถึงลงนามรับทราบนโยบายดังกล่าว
อีกด้วย
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	 ทั้งนี้ จากการท่ีบริษัทมีการดำ�เนินการตาม
นโยบายที่ไม่เกี่ยวข้องกับการทุจริตและคอร์รัปชั่นทุก 
รูปแบบทั้งทางตรงและทางอ้อม จึงส่งผลให้เมื่อวันท่ี 
9 มีนาคม 2560 คณะกรรมการ CAC มีมติให้การ
รับรองบริษัทเป็นสมาชิกโครงการแนวร่วมปฏิบัติของ

	 แนวปฏิบัติในการกำ�กับดูแลและควบคุมด้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น
	 1.  การประเมนิความเสีย่งดา้นทจุรติ กำ�หนด
ให้บริษัทมีการระบุความเสี่ยง วิเคราะห์ผลกระทบ 
โอกาส และความรุนแรง มีการพิจารณาการควบคุม
ภายในและมาตรการทีเ่หมาะสม เพือ่ลดความเสีย่งดา้น
การทุจริตให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
	 2. มกีารทบทวนและปรบัปรุงนโยบาย ระเบยีบ 
คำ�สั่ง และจรรยาบรรณของบริษัทเพื่อให้ผู้ปฏิบัติงาน
เขา้ใจในนโยบายและวธิกีารในการตอ่ตา้นการทุจริตและ
คอร์รัปชั่นของบริษัท โดยจะมีการทบทวน ปรับปรุง 
นโยบายและระเบียบคำ�สั่งอย่างสม่ำ�เสมอ
	 3.  สื่อสารให้ผู้ปฏิบัติงานตระหนักถึงความ
สำ�คัญและมีส่วนร่วมในการบริหารความเสี่ยงด้าน
การทุจริตของบริษัท ตลอดจนส่ือสารให้คู่ค้าและผู้ที่
เกี่ยวข้องทางธุรกิจให้รับทราบนโยบาย เพื่อแสดงให้
เหน็ถงึความโปรง่ใส และความมุง่มัน่ในการตอ่ตา้นการ

ภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ (Thailand’s 
Private Sector Collective Action Coali-
tion Against Corruption: CAC) โดยใบรับรอง
ดงักลา่วมอีาย ุ3 ป ีนบัจากวนัทีค่ณะกรรมการ CAC 
ให้การรับรอง

ทุจริตคอร์รัปชั่น
	 4. การควบคุมภายใน ทุกหน่วยงานของ
บริษัทต้องมีการกำ�หนดขั้นตอนการทำ�งานและการ
ควบคุมภายในท่ีเหมาะสม โดยมีการทบทวนและ
ปรับปรุงอย่างสม่ำ�เสมอ
	 5. มีการตรวจสอบประวัติบุคลากรและผู้
เกี่ยวข้องทางธุรกิจก่อนการจ้าง เช่น ผู้รับเหมา ผู้จัด
จำ�หน่าย โดยการดำ�เนินการต้องทำ�ภายใต้การได้รับ
ความยินยอมและเป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง
	 ทัง้นี ้บรษิทัมคีวามมุง่มัน่และทุม่เทอยา่งเตม็ที่
ในการดำ�เนนิงานตามขัน้ตอนและสอดคลอ้งเปน็ไปตาม
นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท และ
เป็นไปตามมาตรฐานสากลเพ่ือตอกย้ำ�ถึงการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่นอย่างจริงจังในทุกขั้นตอน
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2.  การร้องเรียนและการแจ้งเบาะแส
	 บริษัทได้จัดช่องทางการร้องเรียนและแจ้ง
เบาะแสสำ�หรับผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายที่ได้รับผลกระทบ 
จากการดำ�เนินงานของบริษัท หรือจากการปฏิบัติ

กระบวนการดำ�เนนิการเมือ่ไดร้บัการแจง้เบาะแสหรอื
ข้อร้องเรียน
	 1. เมือ่ไดร้บัการแจง้เบาะแสหรือขอ้รอ้งเรียน 
บรษิทัจะตอบกลบัถงึการรบัขอ้รอ้งเรยีนภายใน 7 วัน
ทำ�การ และมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในหรือ
หนว่ยงานอ่ืนทีเ่หมาะสม ดำ�เนนิการรวบรวมข้อเทจ็จรงิ
เพ่ือพิจารณากลั่นกรองข้อมูลที่ได้รับ ในกรณีตรวจ
สอบแล้วพบว่าเป็นความจริง ฝ่ายตรวจสอบภายใน
หรอืหนว่ยงานอืน่ท่ีไดร้บัมอบหมายจะนำ�เสนอต่อคณะ
กรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทเพื่อรับ
ทราบและส่ังการหรอืกำ�หนดแนวทางในการดำ�เนนิการ
พร้อมแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนข้อเท็จจริงเพ่ือ
ดำ�เนินการพิจารณาในส่วนที่เกี่ยวข้องต่อไป
	 2. ภายหลังจากที่คณะกรรมการสอบสวน
ได้ตรวจสอบข้อเท็จจริงแล้ว จะเสนอแนะแนวทางใน
การดำ�เนินการแก่คณะกรรมการตรวจสอบและคณะ
กรรมการบริษัท เพื่อพิจารณาสั่งการกำ�หนดแนวทาง
การดำ�เนนิการแกไ้ข และพจิารณากำ�หนดบทลงโทษต่อ
ไป

หน้าที่ของผู้บริหารหรือพนักงานเกี่ยวกับการกระทำ�
ผิดกฎหมาย ไม่ปฏิบัติตามจรรยาบรรณ รวมถึงมี
พฤติกรรมที่ส่อถึงการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยสามารถ
สง่ขอ้รอ้งเรยีนหรอืคำ�แนะนำ�มายงัชอ่งทางดงัต่อไปนี้

	 3. เม่ือการสอบสวนสิ้นสุดลง บริษัทจะแจ้ง
ให้ผู้แจ้งเบาะแส ผู้ร้องเรียนทราบถึงผลการสอบสวน
ดังกล่าวภายใน 7 วันทำ�การ
มาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส หรือผู้ร้องเรียน
	 1. ผู้แจ้งเบาะแส ผู้ขอคำ�แนะนำ� ผู้ร้องเรียน 
หรือผู้ท่ีให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง
บริษัทจะไม่เปิดเผยข้อมูลใด ๆ  ที่สามารถระบุตัวผู้แจ้ง
ได้
	 2. บริษทัจะเกบ็ขอ้มูลท่ีเกีย่วขอ้งเปน็ความลบั 
จะเปิดเผยเท่าท่ีจำ�เป็นโดยคำ�นึงถึงความปลอดภัยและ
ความเสียหายของผู้แจ้งเบาะแส ผู้ขอคำ�แนะนำ� ผู้ร้อง
เรียน หรือผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จ
จริง
	 3. กรณีผู้แจ้งเบาะแส ผู้ขอคำ�แนะนำ� ผู้ร้อง
เรียน หรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จ
จริง เห็นว่าตนอาจไม่ได้รับความปลอดภัย หรืออาจ
เกิดความเดือดร้อนเสียหายสามารถร้องขอให้บริษัท
กำ�หนดมาตรการคุ้มครองที่เหมาะสม หรือบริษัท
เองอาจกำ�หนดมาตรการคุ้มครองโดยที่ไม่ได้รับการ

ผู้รับแจ้งเบาะแส
ช่องทางในการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน

ทางอีเมล์ ทางโทรศัพท์ ทางไปรษณีย์
คณะกรรมการตรวจสอบ auditcommittee@synteccon.com 0-2381-6333 ต่อ 5940

555/7-11
ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมัย) 
ถนนสุขุมวิท คลองตันเหนือ 
วัฒนา กรุงเทพฯ 10110

ฝ่ายกฎหมาย legal@synteccon.com 0-2381-6333 ต่อ 5922

เลขานุการบริษัท rattapaweel@synteccon.com 0-2381-6333 ต่อ 5941

ส่วนกฎระเบียบและข้อบังคับ compliance@synteccon.com 0-2711-7423

ฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ hrd@synteccon.com 0-2381-6333 ต่อ 5151

ฝ่ายตรวจสอบภายใน internalaudit@synteccon.com 0-2381-6333 ต่อ 5940
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รอ้งขอกเ็ปน็ได ้หากเห็นวา่เปน็เรือ่งทีม่แีนวโน้มทีจ่ะเกดิ
ความเดอืดรอ้นเสยีหายหรอืความไมป่ลอดภยัรา้ยแรง
	 4.  ผูท้ีไ่ดร้บัความเดอืดรอ้นเสยีหายจะไดร้บั
การบรรเทาความเสียหายด้วยกระบวนการท่ีเหมาะสม
และเป็นธรรม
	 5. บริษัทจะไม่กระทำ�การใดอันไม่เป็นธรรม
ต่อผู้แจ้งเบาะแส ผู้ขอคำ�แนะนำ� หรือผู้ร้องเรียน ไม่ว่า
จะโดยการเปลี่ยนแปลงตำ�แหน่ง ลักษณะงาน สถานที่
ทำ�งาน พักงาน ข่มขู่ รบกวนการปฏิบัติงาน เลิกจ้าง
หรอืกระทำ�การอ่ืนใดทีมี่ลกัษณะเปน็การปฏบิตัอิยา่งไม่
เป็นธรรมต่อผู้แจ้งเบาะแส ผู้ขอคำ�แนะนำ� ผู้ร้องเรียน 
หรือผู้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริง
	 6. บริษัทไม่มีมาตรการที่จะเอาผิดกับ
พนักงานของบริษัทที่ทำ�การแจ้งเบาะแส ร้องเรียน แม้
การกระทำ�ดังกล่าวอาจทำ�ให้บริษัทเสียผลประโยชน์
3.  การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
	 ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 อันเกี่ยวกับ
การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน ซ่ึงประกอบด้วย
การรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์
ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมท้ังการจำ�กัดการรับรู้ข้อมูล
ภายในเฉพาะผูบ้รหิารหรอืบคุคลภายในทีเ่กีย่วขอ้งตาม
ความจำ�เป็น และไม่อนุญาตให้นำ�ข้อมูลภายในเปิดเผย
แกบ่คุคลภายนอก รวมทัง้หา้มในเรือ่งการซือ้หรอืขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทโดยใช้สารสนเทศดังกล่าว 
	 บริษัทจึงได้กำ�หนดนโยบายการเปิดเผย
ข้อมูล ใช้ข้อมูลภายใน และการรักษาความลับ โดยมี
รายละเอียด ดังนี้
	 1.  กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังาน ต้องไม่
ใช้ข้อมูลภายในของบริษัท รวมทั้งข้อมูลของคู่ค้าทาง
ธุรกิจของบริษัท  เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือให้
ข้อมูลภายในแก่บุคคลอื่น อีกท้ังกรรมการ ผู้บริหาร 
และพนักงาน ต้องรักษาความลับ และข้อมูลภายใน 

ในสว่นทีร่บัผดิชอบไมใ่หร้ัว่ไหลไปยงับคุคลอืน่ รวมทัง้
บุคลากรของบริษัทที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง
	 2. มีการจำ�กัดการเข้าถึงข้อมูลภายในท่ียัง
ไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน โดยให้รับรู้เฉพาะบุคคลที่
เกี่ยวข้องเท่านั้น
	 3.  การเปิดเผยข้อมูลของบริษัทต้องกระทำ�
โดยบคุลากรทีม่หีนา้ทีใ่นการเปดิเผยขอ้มลู บุคคลากร
ที่ไม่มีอำ�นาจหน้าที่ไม่สามารถเปิดเผยข้อมูลได้
	 4. กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุก
คน มีหน้าที่ในการป้องกันรักษาข้อมูลภายใน และไม่
แสวงหาผลประโยชน์จากข้อมูลภายในที่ได้รับทราบ 
แม้ว่าจะพ้นสภาพการเป็นพนักงานของบริษัทไปแล้ว
	 5. กรรมการ และผู้บริหารระดับสูง มีหน้า
ที่รายงานการถือครองหลักทรัพย์ และรายงานการ
เปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 
แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ศ.2535 ภายใน 3 วนัทำ�การ นบัจากวนัทีซ่ือ้ ขาย 
โอน หรือรับโอน ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และทำ�การรวบรวม
เพ่ือรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ� รวม
ทั้งให้มีการเปิดเผยในรายงานประจำ�ปี
	 6. กรรมการและผู้บริหารระดับสูงควรหลีก
เลี่ยงการซื้อ ขาย โอน หรือ รับโอน หลักทรัพย์ของ
บริษัทในช่วงหนึ่งเดือนก่อนที่งบการเงินของบริษัทจะ
เปิดเผยต่อสาธารณะ และควรรอให้พ้น  48 ชั่วโมง
จึงเริ่มทำ�การซื้อขายตามปกติ
	 7. บุคคลที่เปิดเผยข้อมูลภายในที่ยังไม่ได้
รับอนุญาต และข้อมูลที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณะ 
จนสง่ผลเสียหายตอ่บรษิทั บคุคลผูน้ั้นต้องรบัผดิทาง
กฎหมาย
	 ท้ังน้ีในปี 2561 ท่ีผ่านมาไม่ปรากฏการ 
กระทำ�ความผิดของกรรมการ ผู้บริหารระดับสูง และ
พนักงานที่เก่ียวข้องเก่ียวกับการใช้ข้อมูลภายในแต่
อย่างใด
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4.  การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 บรษิทัมแีนวทางทีจ่ะปฏบิตัติามหลกัการสทิธมินษุยชนขัน้พืน้ฐานและความเสมอภาค โดยไมค่ำ�นงึถงึความ
แตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ สีผิว เพศ ภาษา ศาสนา ความเชื่อทางการเมืองหรือความเชื่อในทางอื่นใด และปฏิบัติต่อ
พนักงานและลูกจ้างตามกฎหมายแรงงานและตามข้อบังคับที่กำ�หนด สนับสนุนการจ้างงานของผู้พิการ รวมท้ัง
บริษัทไม่มีการใช้หรือสนับสนุนการใช้แรงงานเด็ก

5.  การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม
	 บริษัทมีนโยบายที่จะดำ�เนินการภายใต้การแข่งขันท่ีเป็นธรรม มุ่งม่ันในการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติ
การแข่งขันทางการค้า พ.ศ. 2542 และประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ถือปฏิบัติตามข้อกฎหมายและ
ข้อกำ�หนดที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด รวมถึงดำ�เนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	 >> ด้านการปฏิบัติต่อคู่ค้า บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม ไม่เรียกร้องหรือรับผลประโยชน์ใดๆ 
จากคู่ค้า
	 >> ด้านการปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้า บริษัทจะปฏิบัติต่อคู่แข่งทางการค้าภายใต้กรอบกติกาของการ
แข่งขันที่ดี และไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีที่ไม่เหมาะสม

ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	 ในการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทนั้นนอกจาก
จะปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีแล้วน้ัน 
บริษทัยงัยดึมัน่ในการดำ�เนนิธุรกจิเพือ่การเจรญิเติบโต
อย่างมั่นคงควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคมและ
สิ่งแวดล้อม โดยบริษัทยึดหลักความรับผิดชอบต่อ
สังคมของกิจการตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย โดยได้ดำ�เนินการตามหลักการ 
8 ประการ ดังนี้
1.  การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
	 บริษัทมุ่งม่ันท่ีจะประกอบธุรกิจด้วยความ
ซื่อสัตย์ สุจริต ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับของ
หนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งอย่างเครง่ครดั รวมถงึมนีโยบาย
ทีจ่ะดำ�เนนิการภายใตก้ารแขง่ขนัทีเ่ปน็ธรรม ไมก่ระทำ�
การใด ๆที่เป็นการกีดกันคู่แข่งทางการค้า สนับสนุน
การแข่งขันทางการค้าเสรี ไม่เลือกปฏิบัติหรือเอา

เปรียบผู้อื่นเพ่ือให้มีการแข่งขันทางธุรกิจอย่างอิสระ
และยุติธรรม
2.  การเคารพสิทธิมนุษยชน
	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับการปฏิบัติตาม
กฎหมายและปฏิบัติตามหลักสิทธิมนุษยชนพร้อมทั้ง
คำ�นึงถึงศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ และ
ความเสมอภาคของบุคคล ไม่มีการเลือกปฏิบัติหรือ
กีดกันอันเนื่องมาจากความแตกต่างและความหลาก
หลายของบุคคล อันได้แก่ เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา สี
ผวิ เพศ ความคดิเหน็ทางการเมอืง และสถานะทางสังค
มอื่นๆ
	 และนอกจากการเคารพสิทธิมนุษยชนแล้ว
น้ัน ทางบริษัทยังให้ความสำ�คัญกับสิทธิของเด็กโดย
ใหค้วามสำ�คญักบัเดก็เลก็ซึง่เป็นลกูหลานของแรงงาน
ที่อาศัยอยู่ในบ้านพักคนงาน บริษัทตระหนักถึงความ
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ปลอดภัยของเด็กเล็ก รวมถึงสิทธิที่เด็กต้องได้รับการดูแล และได้รับการศึกษา จึงได้จัดต้ัง “ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก” ขึ้น โดยโครงการดังกล่าวไม่เพียงแต่จะให้โอกาสเด็กเล็กได้รับการดูแล และเรียนหนังสือเท่านั้น แต่ยังช่วย
เพิ่มประสิทธิภาพของแรงงานอีกด้วย เนื่องจากไม่ต้องดูแลหรือพะวงกับลูกในระหว่างการทำ�งาน
	 จากการทีบ่รษิทัไดท้ำ�การเปดิศูนยด์แูลเดก็เลก็ท่ีแคมปพั์กคนงานถาวรทีถ่นนกำ�แพงเพชร7 เปน็ทีแ่รก เมือ่
วันที่ 1 มิถุนายน 2560 และได้จัดตั้งมาเป็นเวลาเกือบ 2 ปีแล้ว ได้มีการจัดกิจกรรม สันทนาการ เนื่องในวัน
สำ�คัญต่าง ๆ เพื่อให้เด็กเรียนรู้การเข้าสังคม การอยู่ร่วมกัน ความสามัคคีในหมู่คณะ โดยมีรูปภาพประกอบดัง
ต่อไปนี้

>> กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

>> กิจกรรมวันลอยกระทง
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>> กิจกรรมวันคริสต์มาสและปีใหม่

การอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพของบุคลากร

กิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์พนักงาน กิจกรรม
เชื่อมความสัมพันธ์
ของบุคลากร

อบรมบุคลากรประจำ�ไซท์งานก่อสร้าง

3.  การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม
	 บรษิทัตระหนกัดีวา่ทรพัยากรบคุคลถอืเปน็ทรพัยากรท่ีสำ�คญัทีส่ดุในการดำ�เนินธรุกจิ เน่ืองจากการปฏิบตัิ
งานจำ�เป็นต้องใช้ความรู้ ความสามารถ รวมท้ังความทุ่มเทและแรงกายแรงใจในการทำ�งานเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
และสร้างผลตอบแทนให้กับบริษัท
	 ทั้งนี้บริษัทได้ให้ความสำ�คัญกับบุคลากรของบริษัทโดยดูแลเรื่องสวัสดิการและมีการกำ�หนดค่าตอบแทน
ที่เหมาะสมและเป็นธรรม อีกทั้งยังส่งเสริมให้มีการพัฒนาศักยภาพ รวมถึงการอบรมที่เป็นประโยชน์ และส่งเสริม
ความก้าวหน้าของพนักงาน อีกทั้งบริษัทยังให้ความสำ�คัญกับการดูแลด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย ในการ
ทำ�งานของพนักงานอีกด้วย
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4.  ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค
	 บริษัทจะปฏิบัติต่อลูกค้าอย่างเป็นธรรมใน
เรื่องของสินค้าและบริการโดยจะดำ�เนินการก่อสร้าง
ตรงตามหลักวิศวกรรม ตรงตามแบบที่ได้ตกลงกัน
ไว้ในสัญญา และส่งมอบสินค้าตรงตามเวลาที่ลูกค้า
กำ�หนด รวมทั้งเปิดโอกาสให้ลูกค้าสามารถร้องเรียน
ได้เกี่ยวกับความไม่สมบูรณ์ของสินค้าและบริการ รวม
ถงึเปดิเผยขา่วสารขอ้มลูของสนิคา้และบรกิารอยา่งถกู
ต้องและครบถ้วนต่อผู้บริโภค
	 ท้ังนีบ้รษิทัจะปฏบัิตติามขอ้ตกลงและเงือ่นไข
ต่าง ๆ ตามที่ได้ตกลงกันไว้กับลูกค้า และหากไม่
สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้จะทำ�การแจ้งให้ลูกค้า
ทราบทันทีเพื่อหาทางออกร่วมกัน
5.  การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม
	 บริษัทเล็งเห็นความสำ�คัญของส่ิงแวดล้อม
ต่อการดำ�รงชีวิตของมนุษย์ โดยกระบวนการทำ�งาน
ของบรษิทัจะคำ�นงึถงึผลกระทบจากการกอ่สรา้งทีอ่าจ
ส่งผลต่อส่ิงแวดล้อม บริษัทจึงได้กำ�หนดแนวทางใน
การดำ�เนินกิจการเพื่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม
น้อยที่สุดหรือไม่ได้รับผลกระทบเลย (รายละเอียดอยู่
ในรายงานการพฒันาอยา่งยัง่ยนืหวัขอ้ การดำ�เนนิงาน
ด้านสิ่งแวดล้อม)
	 นอกจากนีบ้รษิทัยงัสนบัสนนุใหม้กีารลดการ
ใช้พลังงาน รวมถึงส่งเสริมให้มีการนำ�ทรัพยากรกลับ
มาใชใ้หเ้กดิประโยชนเ์พือ่เปน็การลดปรมิาณขยะและใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า
6.  การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม
	 นอกจากบริษัทจะดำ�เนินการก่อสร้างโดย
คำ�นึงถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนต่อสิ่งแวดล้อมแล้ว 
บรษิทัยงัเขา้ไปมสีว่นรว่มในการสง่เสรมิและการพฒันา
ชมุชนโดยการสนบัสนนุกจิกรรมเพือ่สงัคมตา่งๆ  หรือ
การนำ�แรงงานเครื่องจักร อุปกรณ์ วัสดุต่าง ๆ ของ
บรษิทัไปรว่มในการปรบัปรงุและช่วยเหลอืสงัคมต่าง ๆ   

การบริหารความสัมพันธ์กับชุมชนข้างเคียง
	 นอกจากการดูแลเรื่องผลกระทบจากการ
ก่อสร้างแล้วน้ัน บริษัทยังมีนโยบายท่ีจะสร้างความ
สัมพันธ์อันดีกับชุมชนข้างเคียง โดยตั้งแต่ เริ่ม
โครงการ จะมีการจัดเจ้าหน้าท่ีเข้าไปสำ�รวจพ้ืนท่ีโดย
รอบของโครงการก่อสร้าง เพื่อสอบถามความคิดเห็น
และความกังวลใจเกี่ยวกับปัญหาด้านสิ่งแวดล้อมและ
ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากการก่อสร้าง เพื่อรวบรวม
ข้อคิดเห็นต่าง ๆ มากำ�หนดเป็นแนวทางการป้องกัน
และแก้ไขผลกระทบต่าง ๆ  ต่อไปในอนาคต รวมถึงการ
สนับสนุนกิจกรรมด้านสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ชุมชน
ต้องการ เพื่อเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่าง
กัน
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	  ปีที่แล้ว บริษัทได้เข้าร่วมพัฒนาพื้นที่ชุมชน
ข้างเคียงโครงการ เดอะโพลิแทน บรีซ เฟส 2 และ
โครงการ เดอะ โพลิแทน อควา โดยเข้าไปดำ�เนินงาน
กอ่สรา้งศาลาวดันอ้ยนอก ซึง่ขณะนีใ้นปนีี ้2561การ
ดำ�เนินการก่อสร้างเสร็จส้ินเป็นที่ เ รียบร้อยตาม
กำ�หนดการตามรูปภาพด้านล่าง ในตอนแรกพื้นที่

 7.  การมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซึ่งได้
จากการดำ�เนินงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคมสิ่ง
แวดล้อมและผู้มีส่วนได้เสีย
	 บริษัทมีแนวคิดในการส่งเสริมสนับสนุน
ให้เกิดการสร้างเวทีให้กับพนักงานได้นำ�เสนอ และ
สร้างสรรค์งานนวัตกรรมที่เกี่ยวกับการทำ�งาน  เพื่อ
สร้างศักยภาพขององค์กรให้พร้อมแข่งขันในธุรกิจ
รับเหมาก่อสร้าง ทั้งนี้ในปี 2561 บริษัทได้จัดให้มี
โครงการประกวดนวัตกรรม SYNTEC Innovation 
Awards 2018 ต่อเนื่องมาจากปีที่แล้ว จัดขึ้นเพื่อ
ใหพ้นกังานไดม้กีารแสดงออกทางความคดิสร้างสรรค์ 
และการคิดค้นนวัตกรรมต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องและเป็น
ประโยชน์ต่อการดำ�เนินงานขององค์กร โดยสามารถ
สร้างนวัตกรรมในรูปแบบของการสร้างกระบวนการ 
เทคโนโลย ีหรอืสิง่ประดษิฐไ์ดไ้มจ่ำ�กดั และตอ้งสามารถ
นำ�มาใช้เพื่อพัฒนาศักยภาพในการทำ�งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ

ท่องอพิเศษ แปลงคอสวิง (รางวัลชนะเลิศ)
	 นวัตกรรม “ท่องอพิเศษ แปลงคอสวิง” เป็น
นวตักรรมสำ�หรบัตดิตัง้บนคอสวงิ Placing boom    

บริเวณนี้เป็นแค่พ้ืนที่โล่งไว้สำ�หรับจอดรถและบาง
ส่วนกางเต้นท์ไว้เพื่อต้อนรับพุทธศาสนิกชนท่ีเข้ามา
รว่มประกอบพธิทีางศาสนาภายในวดั ซึง่พืน้ทีแ่คบและ
เล็ก บริษัทจึงเล็งเห็นว่าควรสร้างศาลาที่มีขนาดใหญ่  
แข็งแรง กว้างขวาง ร่มเย็น สามารถรองรับผู้คนที่เข้า
มาทำ�บุญได้เป็นจำ�นวนมากขึ้น

Putzmeister   รุน่ MXR31-3Multi เนือ่งจากขอ้
งอเดมิรุน่ PB-104, PB-105และ PB-106 มรีาคา
คอ่นขา้งสงูดงันัน้ทางทมีงานจงึทำ�การดดัแปลงทอ่งอ
พิเศษดังกล่าวขึ้นมาใช้งานแทนท่องอพิเศษแบบเก่าท่ี
มีราคาสูงและสามารถใช้งานได้ง่ายขึ้นและราคาถูกลง 
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		  นอกจากการคิดค้นนวัตกรรมเพ่ือใช้ในการดำ�เนินงานภายในองค์กรเพ่ือลดต้นทุนและระยะเวลา
ในการดำ�เนินการแล้วน้ันบริษัทยังมีการคิดค้นนวัตกรรมใหม่ ๆ เพื่อทำ�ให้การดำ�เนินงานของบริษัทเปลี่ยนแปลง
ในทางที่ดีขึ้น เกิดประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
 	 บริษัทให้ความสำ�คัญกับการดำ�เนินงานด้านสังคม (CSR after Process) และดำ�เนินการมาอย่างต่อ
เนื่องควบคู่ไปกับการดำ�เนินธุรกิจ โดยในปี 2561 บริษัทมีการดำ�เนินงานด้านสังคม ดังนี้ 

1. โครงการโรงเรียนของหนู
	 เนือ่งจากการศกึษาถอืเปน็รากฐานในการสรา้งคนใหม้คีณุภาพ บรษิทัจงึไดร้เิริม่ “โครงการโรงเรยีนของ
หนู” โดยมีวัตถุประสงค์ของการจัดทำ�โครงการดังกล่าวคือเพื่อส่งเสริมการศึกษาและมอบโอกาสทางการศึกษา
ที่ดีขึ้นแก่นักเรียนในถิ่นทุรกันดาร ในปี 2561 บริษัทได้ส่งมอบโรงเรียนและอุปกรณ์การเรียน การสอน และ
อุปกรณ์กีฬา ให้กับโรงเรียนห้วยน้ำ�ใส ตำ�บลคู้ยายหมี อำ�เภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา โครงการโรงเรียน
ของหนูจากอดีตถึงปัจจุบัน เป็นระยะเวลา 10 ปี บริษัทมอบโอกาสทางการศึกษาที่ดีขึ้น และสนับสนุนการศึกษา
แก่นักเรียนในถิ่นทุรกันดาร รวมทั้งทำ�กิจกรรมสร้างโรงเรียนมาแล้วกว่า 10 โรงเรียน มีเด็กนักเรียน นับร้อยคน 
นบัพนัคน ไดร้บัผลประโยชน ์ไดร้บัโอกาสทางการศกึษาทีด่ขีึน้ จากโครงการโรงเรยีนของหน ูทัง้นีบ้รษิทัจะดำ�เนนิ
การโครงการโรงเรยีนของหนตูอ่ไป เนือ่งจากเลง็เห็นวา่การศกึษาถือเปน็หัวใจสำ�คญัในการพัฒนาเดก็ไทยทีจ่ะกา้ว
เป็นผู้ใหญ่กำ�ลังของชาติในอนาคต
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2. สนับสนุนการซ้อมวิ่ง
	 ในปัจจุบันประชาชนใส่ใจในการดูแลสุขภาพมากขึ้น รวมถึงหันมาออกกำ�ลังกายโดยเฉพาะการวิ่ง ซ่ึง
สามารถทำ�ได้ทุกเพศ ทุกวัย ทำ�ให้บริษัทสนับสนุนกิจกรรมสำ�หรับคนที่อาศัยอยู่ใกล้เคียงกับไซต์งาน คือ ซี พี 
ทาวเวอร ์นอร์ธปารค์ โดยการจดัตัง้จุดบรกิารน้ำ�ดืม่ เพ่ือให้นกัวิง่ทีม่าออกกำ�ลงักายไดด้ืม่บรรเทาอาการเหนือ่ยลา้ 
และเพิ่มความสดชื่นระหว่างออกกำ�ลังกาย เพื่อให้มีสุขภาพแข็งแรง ลดความเสี่ยงจากโรคภัยไข้เจ็บต่าง ๆ

3. ทำ�ความดีด้วยหัวใจ
	 กจิกรรมจติอาสา “เราทำ�ความ ด ีดว้ยหัวใจ” เขตพระโขนง (โครงการ 2) ไดถู้กจัดต้ังข้ึนเมือ่วนัพฤหัสบดี
ที่ 2 สิงหาคม พ.ศ. 2561 ณ คลองบางจาก (พระโขนง) โดยมีจุดเปิดกิจกรรม ที่โรงเรียนบางจาก บริษัทได้ส่ง
คนงานจำ�นวน 10 คนเข้าร่วมกิจกรรมทำ�ความสะอาดคูคลองต่าง ๆ  ร่วมกับหลายฝ่าย ได้แก่ ฝ่ายรักษาความ
สะอาด ฝ่ายพัฒนาชุมชน ฝ่ายโยธา ฝ่ายสิ่งแวดล้อม กรมทหารราบที่ 29 ประชาชนจิตอาสา ร่วมกันช่วยเก็บ
ขยะมลูฝอยทิง้ เพือ่ลดการเนา่เสยีของน้ำ�ในคูคลอง อกีทัง้เปน็การกำ�จดัแหลง่เพาะพนัธุย์งุลาย เพือ่ลดปัญหาการ
แพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออกในเขตพื้นที่กรุงเทพฯ 
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4. การบริการชุมชน
	 จากการที่บริษัทได้มีการก่อสร้างงานบริเวณ
ถนนสุขุมวิท ชื่อโครงการ ไลฟ์ สุขุมวิท 62 ซึ่งเป็น
ยา่นใจกลางเมืองทีม่กีารจราจรหนาแนน่ จึงเลือกจดัทำ�
โครงการบรกิารชมุชน  ชือ่โครงการ “การกอ่สรา้งปอ้ม
ตำ�รวจจราจร” เพื่อยกให้แก่เจ้าหน้าที่ตำ�รวจจราจรใน
พืน้ที ่ไดใ้ชป้ระโยชนใ์นการอำ�นวยความสะดวกทางดา้น
การจราจรแก่ผู้ใช้รถใช้ถนนทั่วไป

>> โครงการ “เรียนจบมีงานทำ�กับ Syntec”
	 บริษัทได้จัดทำ�โครงการดังกล่าวข้ึนมาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อเปิดโอกาสให้กับกลุ่มนักเรียน นิสิต
และนักศึกษา ในสถาบันอาชีวศึกษาและอุดมศึกษาท่ี
ศึกษาในสาขาก่อสร้างและสาขาท่ีเกี่ยวข้องในระดับ
ประกาศนยีบตัรวชิาชพีชัน้สงู (ปวส.) และระดบัปรญิญา
ตรีในต่างจังหวัดได้มีงานท่ีดีทำ�ในอนาคต ซึ่งการ
ดำ�เนินการในส่วนน้ี บริษัทมุ่งหวังท่ีจะตอบแทนสังคม
ดว้ยการขยายโอกาสใหค้นทัว่ไปทีอ่ยูห่า่งไกล ไดเ้ขา้ถงึ
งานทีด่ ีมคีวามมัน่คง มรีายได ้แล้วยงัเปน็ส่วนหนึง่ใน
การสง่ผา่นองคค์วามรูท้ีเ่หมาะสม ถกูตอ้ง เพือ่รว่มกับ
ชุมชนและสังคมในการสร้างบุคลากรที่มีประสิทธิภาพ 
เข้าสู่ระบบการจ้างงานของประเทศต่อไป อีกท้ังยัง
เป็นการช่วยแก้ไขปัญหาการขาดแคลนแรงงานของ
บริษัท และลดอัตราการว่างงานของประเทศในระยะ
ยาวได้เป็นอย่างดีอีกด้วย
	 ในปี 2561 บริษัทได้จัดโครงการให้ความ
รู้เบื้องต้นแก่นักศึกษา ครบรอบปีที่ 6 โดยเดินทาง
ไปที่วิทยาลัยเทคนิคสุรินทร์ แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำ�ลัง 
และแผนกวชิาชา่งยนต ์เพือ่หานกัศกึษาใกลจ้บทีม่คีวาม
สนใจที่จะเข้ามาร่วมงานกับบริษัท กรอกใบสมัครงาน 
ยืน่เอกสาร และมีการสมัภาษณเ์บือ้งตน้ เพือ่คัดสรรหา
คนทีมีความสามารถตรงกับตำ�แหน่งงานที่บริษัท
ต้องการให้มากที่สุด 
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สรุปโครงการ “เรียนจบมีงานทำ�กับ Syntec” ย้อนหลัง 6 ปี

ตำ�แหน่ง
ประจำ�ปี

รวม ลาออก คงเหลือ
2556 2557 2558 2559 2560 2561

Foreman 14 20 14 18 26 17 109 46 63

Draftsman - 2 14 4 5 19 43 12 31

Surveyor 1 5 6 1 4 8 25 9 16

Foreman Mechanical 2 - 1 - 1 - 4 4 0

Foreman Electrical 1 - 3 3 8 1 16 9 7

Draftsman Mechanical - - - 2 - - 2 1 1

Draftsman Electrical - - 1 4 1 1 7 4 3

Mechanical - - - 5 2 3 10 3 7

Electrician 3 - - 1 5 1 10 2 8

รวม 21 27 39 38 52 50 226 90 136

	 จากตารางสรุปพบว่า ตั้งแต่ที่บริษัทได้เริ่มโครงการดังกล่าวมา 6 ปี มีนักศึกษาท่ีสนใจเข้าร่วมการรับ
สมัครงาน และผ่านการสอบสัมภาษณ์จนได้เข้าเป็นพนักงานของบริษัทในตำ�แหน่งต่าง ๆ รวมทั้งสิ้น 226 คน 
และในบางส่วนได้ลาออกเพื่อไปศึกษาต่อหรือทำ�ธุรกิจส่วนตัว ทำ�ให้คงเหลือพนักงานของบริษัทที่มาจากโครงการ
ดังกล่าวจำ�นวนทั้งสิ้น  136 คน

การสนับสนุนการพัฒนาสังคมร่วมกับหน่วยงานอื่น
	 ในปี 2561 บริษัทให้การสนับสนุนโครงการพัฒนาสังคมร่วมกับหน่วยงานอื่น โดยจำ�แนกออกเป็น 3 
ด้านคือ
	 (1) ด้านการศึกษาและพัฒนาเยาวชน จำ�นวนเงิน 2,026,050 บาท
	 (2) ด้านสังคมและสิ่งแวดล้อม จำ�นวนเงิน 162,000 บาท 
	 (3) ด้านศาสนาและวัฒนธรรม จำ�นวนเงิน 280,000 บาท 
	
	 รวมเป็นเงินสนับสนุนทั้งสิ้น 2,468,050 บาท
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	 บริษัทให้ความสำ�คัญต่อระบบการควบคุม
ภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง โดยคณะ
กรรมการบริษัทกำ�หนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ
มีหน้าที่สอบทานผลการประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การ
สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง 
พิจารณาทบทวนงานของส่วนงานตรวจสอบของ
บริษัทและของผู้สอบบัญชีอิสระ นอกจากนี้บริษัทยัง
กำ�หนดให้มีกระบวนการสอบทานโดยฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน เพื่อประเมินและปรับปรุงประสิทธิผลของระบบ
ควบคมุ การบรหิารความเสีย่ง และการกำ�กบัดแูลอยา่ง
เปน็ระบบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะใหค้วามเหน็
ชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างผู้ดำ�รง
ตำ�แหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และการประเมิน
ผลการปฏิบัติงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน
	 ในปี 2561 บริษัทได้ใช้แบบประเมินความ
เพียงพอของระบบควบคุมภายในของสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
(ก.ล.ต.) ซึ่งมี 5 องค์ประกอบ คือ การควบคุมภายใน
องค์กร การประเมนิความเสีย่ง การควบคมุการปฏบิตัิ
งาน ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบ
การติดตาม 
	 ทั้งนี้คณะกรรมการได้พิจารณาแบบประเมิน
ความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในแลว้ มคีวามเหน็
ว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเหมาะสม
เพียงพอ ซึ่งจากผลการตรวจสอบท่ีผ่านมาไม่พบข้อ
บกพร่องที่มีสาระสำ�คัญเกี่ยวกับระบบควบคุมภายใน 
ทั้งนี้การควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่าง ๆ ท้ัง 
5 องค์ประกอบพอสรุปสาระสำ�คัญได้ดังนี้

การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง

1.  การควบคุมภายในองค์กร 
	 (Control Environment) 
	 บริษัทได้จัดโครงสร้างองค์กรใหม่เพ่ือเอื้อ
อำ�นวยให้ระบบการควบคมุภายในดำ�เนนิไปตามทีบ่รษิทั
มุง่หวงั และจดัใหม้กีจิกรรมควบคมุภายในซึง่ประกอบ
ดว้ยการสอบทานดา้นการเงนิและการดำ�เนนิงานใหเ้ป็น
ไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
รวมถึงมีการทบทวนและปรับปรุงจรรยาบรรณทาง
ธุรกิจของบริษัทเพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายการ
กำ�กับดูแลกิจการที่ดีได้อย่างครบถ้วน นอกจากนี้
บริษัทยังได้ส่งจดหมายเชิญชวนให้ผู้รับเหมา ผู้จัด
จำ�หน่าย และคู่ค้าของบริษัทร่วมลงนามในคำ�รับรอง
การต่อต้านคอร์รัปชั่นร่วมกันกับบริษัทอีกด้วย

2.  การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)
	 บริษัทมีคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
ทำ�หน้าท่ีให้ข้อเสนอแนะต่อฝ่ายบริหารในการกำ�หนด
กรอบและแนวทางการบริหารความเสี่ยงให้เหมาะสม
กับธุรกิจของบริษัท  คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความ
สำ�คญักบัการบรหิารความเสีย่งโดยกำ�หนดใหม้กีารจดั
ทำ�นโยบายการบริหารความเสี่ยง ประเมินปัจจัยความ
เสี่ยงทั้ง 4 ด้านคือ ด้านกลยุทธ์ ด้านการปฏิบัติงาน 
ดา้นการเงนิ ด้านการปฏบิตัติามกฎหมายและระเบียบที่
เกีย่วขอ้ง รวมทัง้การประเมนิความเส่ียงตอ่การทจุริต
คอรร์ปัชัน่ เพือ่จดัให้มรีะบบการป้องกนัทีเ่หมาะสมและ
เพียงพอตลอดจนการทบทวนและการสร้างเครื่องมือ
การบรหิารความเสีย่งเพือ่ลดผลกระทบทีอ่าจมตีอ่การ
ดำ�เนินธุรกิจของบริษัท
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	 คณะกรรมการบริหารความเส่ียงได้กำ�หนด
ให้ทุกฝ่ายงานของบริษัทดำ�เนินการจัดทำ�ความเสี่ยง
ของฝา่ยงาน (รวมทัง้การวเิคราะหเ์หตกุารณท์ีม่โีอกาส
เกิดขึ้น และผลกระทบที่จะเกิด) และมาตรการลดระดับ
ความเสี่ยง โดยกำ�หนดให้มีการติดตามพร้อมรายงาน
ให้ทราบเป็นประจำ�ทุกไตรมาส โดยคณะกรรมการ
บริหารความเส่ียงจะดำ�เนินการกำ�กับดูแลและติดตาม
รวมถึงให้ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม ซ่ึงคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงจะมีการรายงานต่อคณะกรรมการ
บริษัทให้รับทราบต่อไป

3.  การควบคุมการปฏิบัติงาน 
	 (Control Activities)
	 บริษัทมีการควบคุมโดยนำ�ระบบการวัดและ
ประเมนิผลการปฏบิตังิานของพนกังานในรปูแบบดชันี
วัดผล (Key Performance Indicators: KPIs) 
และความสามารถหรือศักยภาพของบุคคล (Com-
petency) เป็นเครื่องมือในการควบคุมและกำ�หนด
แนวทางการปฏิบัติงานให้เป็นไปอย่างมีระบบและมี
ประสิทธิภาพ ป้องกันและความเส่ียงท่ีอาจจะเกิดขึ้น
จากการดำ�เนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ รวมถึงยังมี
การกำ�หนดขอบเขต อำ�นาจหน้าที่ และวงเงินอนุมัติใน
แต่ละระดับไว้อย่างชัดเจน 
	 ทั้งนี้ บริษัทยังมีนโยบายและมาตรการใน
การแจ้งเบาะแส (Whistleblower Policy) เพื่อให้
พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย สามารถแจ้งข้อ
ร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสต่าง ๆ โดยมั่นใจได้ว่าข้อมูล
การร้องเรียนจะได้รับการเก็บรักษาเป็นความลับ ไม่รั่ว
ไหลไปสู่บุคคลที่ไม่เกี่ยวข้อง นอกจากนี้เพ่ือให้มีการ
ปฏบิติัอยา่งถกูตอ้งและสอดคล้องกบักฎระเบียบบรษิทั
มีการกำ�หนดวิธีการเพื่อให้แน่ใจว่าบริษัทได้ปฏิบัติตาม
กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง มีมาตรการที่รัดกุม 
เหมาะสม ในกรณท่ีีบรษิทัมกีารทำ�ธรุกรรมกบัผูถ้อืหุน้
รายใหญ่ กรรมการ ฯลฯ เพื่อป้องกันการถ่ายเทผล

ประโยชน์ เช่น ต้องผ่านขั้นตอนการอนุมัติโดยผู้ไม่มี
ส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้น รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล
การทำ�ธุรกรรมดังกล่าว ตามระเบียบของสำ�นักงาน
คณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และระเบียบของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการ
กำ�กับตลาดทุน และเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับบุคคลหรือ
กิจการที่เกี่ยวข้องกันตามมาตรฐานการบัญชี 

4.  ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 
	 (Information & Communication)
	 จดัใหม้รีะบบการสือ่สารกบับคุคลหรอืองคก์ร
ภายนอก โดยให้ข้อมูลข่าวสารที่ครบถ้วน ถูกต้อง 
และทันเวลา เพียงพอที่จะใช้ในการตัดสินใจไม่ว่าจะ
เป็นข้อมูลทางการเงินหรือข้อมูลอื่น ผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัท (www.synteccon.com) รวมทั้งจัดส่ง
รายงานการดำ�เนินงานให้สถาบันต่าง ๆ ตามระเบียบ
ของสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ และระเบียบของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน
ตามกำ�หนดเวลาอย่างมีประสิทธิภาพ
	 ในดา้นการสือ่สารภายในนัน้ บรษิทัไดใ้ห้ขอ้มลู
ขา่วสารทีจ่ำ�เปน็ตอ่การดำ�เนินงานทีเ่พยีงพอและทนัตอ่
เหตุการณ์ โดยพนักงานทุกคนจะได้รับข้อมูลข่าวสาร
ผ่านอีเมล์ส่วนตัวของบริษัท

5.  ระบบการติดตาม (Monitoring Activities)
	 มรีะบบการตดิตามผลการดำ�เนนิงานผา่นการ
ประชมุคณะกรรมการจดัการซึง่มกีารประชมุเปน็ประจำ�
ทุกสัปดาห์ ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบผล
การดำ�เนินงานว่าเป็นไปตามเป้าหมายท่ีกำ�หนดไว้หรือ
ไม่ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำ�ทุก
เดือน
	 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างาน
กำ�กับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
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	 1)  หัวหน้างานตรวจสอบภายในเป็นบุคลากรภายในของบริษัท
	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 15 สิงหาคม 2554 ที่ประชุมได้มีมติแต่ง
ตัง้ นายพรอนนัต ์วงษน์พินธ ์ใหด้ำ�รงตำ�แหน่งหวัหน้างานผูต้รวจสอบภายในของบรษิทั ตัง้แต่วนัที ่15 สงิหาคม 
2554 ทัง้นีเ้นือ่งจากมปีระสบการณใ์นการปฏบิตังิานดา้นการกำ�กบัดแูลการปฏิบตังิาน การตรวจสอบภายในใน
ธรุกจิสถาบนัการเงนิ เปน็ระยะเวลากวา่ 10 ป ีเขา้รบัการอบรมในหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบัการปฏบิตังิานดา้นการ
ตรวจสอบภายใน ได้แก่ หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้ตรวจสอบภายในแห่งประเทศไทย และมีความเข้าใจใน
กิจกรรมและการดำ�เนินงานของบริษัท จึงเห็นว่า มีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าวได้อย่างเหมาะสมเพียง
พอ
	 ทั้งนี้ การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้ายผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในของบริษัทจะต้องผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคุณสมบัติของผู้ดำ�รงตำ�แหน่งหัวหน้า
งานตรวจสอบภายในปรากฎในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-1)
	 2)  หัวหน้างานกำ�กับดูแลการปฏิบัติงาน
ปจัจบุนับรษิทัอยูร่ะหวา่งการพจิารณาสรรหาหวัหนา้งานกำ�กบัดแูลการปฏบิตังิาน ซึง่ในปี 2557 ไดม้อบหมายให ้
	 น.ส.รฐัปวรี ์ลาภนาน ตำ�แหนง่เจา้หนา้ทีอ่าวโุส สว่นกฎระเบยีบและขอ้บงัคับ เป็นผู้ดำ�เนนิการแทน จนกว่าจะ
มกีารพจิารณาสรรหาและแตง่ตัง้อยา่งเปน็ทางการตอ่ไป โดยคณุสมบตัขิองผูด้ำ�รงตำ�แหนง่หวัหนา้งานกฎระเบยีบ
และข้อบังคับปรากฎในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-1)
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รายการระหว่างกัน

รายการระหว่างกันในปีที่ผ่านมา
	 รายการระหวา่งกนัของบริษทัและบริษทัย่อยกบับคุคลทีเ่กีย่วข้องกนัในป ี2561 ซึง่เกดิขึน้โดยผูบ้รหิาร
ชุดใหม่ (ชุดผู้บริหารแผนฟื้นฟูกิจการ และชุดปัจจุบัน)

รายชื่อ และความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการปี 

2561
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นของการทำ�รายการ

บริษัท  เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์
- เป็นบริษัทย่อย
- บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 68 ของทุนจดทะเบียนของ

บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ 
จำ�กัด 

- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร และคุณสมชาย ศิริเลิศพานิช) 

เป็นกรรมการในบริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท  
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

-	ดอกเบี้ยรับ

-	รายได้ค่าบริหารโครงการ
ก่อสร้าง

-	รายได้จากการบริหารงาน
ก่อสร้าง

-	ลูกหนี้การค้า
-	ลูกหนี้อื่น
-	ลูกหนี้เงินประกันผลงาน

0.25

1.20

26.33

4.04
0.11
2.48

- ในระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อใช้ในการ
ก่อสร้างและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์โครงการ 2 
จำ�นวน 4 ครั้ง คือ จำ�นวน 10 ล้านบาท, 15 
ล้านบาท, 15 ล้านบาทและ 10 ล้านบาทตาม
ลำ�ดับ โดยคิดอัตราดอกเบี้ย MLR – 2.375 ต่อ
ปี (เทียบเท่าอัตราดอกเบี้ยที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
จำ�กัด (มหาชน) เสนอให้แก่บริษัทย่อย) ระยะเวลา 
กำ�หนดการกู้ยืม 2 ปี ปัจจุบันได้จ่ายชำ�ระคืนครบ
จำ�นวนแล้วในระหว่างปี 2561

- บริษัทได้ทำ�การรับจ้าง บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท 
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด เพื่อให้เข้ามาทำ�การบริหาร
โครงการก่อสร้าง ทั้งโครงการ 2 และโครงการ 3 
โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยว
โยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมี
เงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบ
เทียบอัตราค่าบริหารจัดการกับบริษัทอื่น โดยอัตรา
ค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาด
ซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป

- บริษัทได้ทำ�การรับจ้าง บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท 
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด เพื่อให้เข้ามาทำ�การบริหารงาน
โครงการก่อสร้าง โครงการ 2  โดยรายการดัง
กล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภท
รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้า
ทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราค่า
บริหารจัดการกับบริษัทอื่น โดยอัตราค่าบริหาร
จัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไป
ตามการค้าปกติทั่วไป

บริษัท  ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด
- เป็นบริษัทย่อย
- บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 60 ของทุนจดทะเบียนของ

บริษัท  ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด
- กรรมการบริษัทฯ  

(คุณจิรโมท พหูสูตร และคุณสมชาย ศิริเลิศพานิช) 
เป็นกรรมการในบริษัท  ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล  
พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด

-	ลูกหนี้อื่น

-	รายได้ค่าบริการ

-	ดอกเบี้ยรับ
- เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

4.63

6.27

1.10
25.00

บริษัททำ�สัญญาการให้บริการกับบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล 
พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด เพื่อให้บริการด้านการแนะนำ� จัดหา สำ�รวจ 
เปรียบเทียบผู้ออกแบบงานต่าง ๆ และที่ปรึกษาโครงการที่
เกี่ยวข้องกับโครงการ ช่วยติดต่อประสานงานและจัดเตรียม
เอกสารต่าง ๆ ในการว่าจ้างผู้ออกแบบงานต่าง ๆ และที่ปรึกษา
โครงการ โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง 
ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป 
เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราคาบริหารจัดการกับ
บริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการ
เป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป

- ในระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อใช้ในการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์โครงการ เอททองหล่อ ซึ่ง
เป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงและตกแต่งห้องพัก มี
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 
จำ�นวน 25 ล้านบาท โดยคิดอัตราดอกเบี้ย MLR 
– 2.375 ต่อปี (เทียบเท่าอัตราดอกเบี้ยที่ธนาคาร
กรุงศรีอยุธยาจำ�กัด (มหาชน) เสนอให้แก่บริษัท
ย่อย) ระยะเวลา กำ�หนดการกู้ยืม 2 ปี
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รายชื่อ และความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการปี 

2561
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นของการทำ�รายการ

บริษัท  พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด
- เป็นบริษัทย่อย
- บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 84.98 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษัท  พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด
- กรรมการบริษัทฯ (คุณจิรโมท พหูสูตร  

และคุณสมชาย ศิริเลิศพานิช) เป็นกรรมการ 
ในบริษัท  พีที ทรี แลนด์ จำ�กัด

- ดอกเบี้ยรับ
- ลูกหนี้อื่น
- เงินให้กู้ยืมระยะสั้น

0.07
0.03

10.00

- ในระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อใช้ในการ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์โครงการของ ครอส ทู 
ไวบ์ ภูเก็ต ป่าตอง เซ็นเตอร์  ซึ่งเป็นค่าใช้จ่าย
ในการออกแบบและประเมินสภาพแวดล้อมก่อน
การเริ่มโครงการก่อสร้าง มียอดคงเหลือ ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2561 จำ�นวน 10 ล้านบาท 
โดยคิดอัตราดอกเบี้ย MLR – 2.375 ต่อปี 
(เทียบเท่าอัตราดอกเบี้ยที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
จำ�กัด (มหาชน) เสนอให้แก่บริษัทย่อย) ระยะเวลา 
กำ�หนดการกู้ยืม 2 ปี

บริษัท  เจ ที เทน จำ�กัด
- เป็นบริษัทย่อย
- บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 69.98 ของทุนจด

ทะเบียนของบริษัท  เจ ที เทน จำ�กัด
- กรรมการบริษัทฯ (คุณจิรโมท พหูสูตร  

และคุณสมชาย ศิริเลิศพานิช) เป็นกรรมการใน
บริษัท  เจ ที เทน จำ�กัด

- ดอกเบี้ยรับ
- ลูกหนี้อื่น

0.17
0.17

- ในระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อใช้ในวางเงิน
มัดจำ�การเช่าที่ดินที่ใช้ในการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เป็นจำ�นวน 9 ล้านบาท มี โดยคิดอัตราดอกเบี้ย 
MLR – 2.375 ต่อปี (เทียบเท่าอัตราดอกเบี้ย
ที่ธนาคารกรุงศรีอยุธยาจำ�กัด (มหาชน) เสนอให้
แก่บริษัทย่อย) ระยะเวลา กำ�หนดการกู้ยืม 2 ปี 
ปัจจุบันได้จ่ายชำ�ระคืนครบจำ�นวนแล้วในระหว่าง
ปี 2561

บริษัท  แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
- เป็นบริษัทย่อย
- บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99 ของทุนจดทะเบียน

ของบริษัท  บริษัท  แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส  
อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

- กรรมการบริษัทฯ 
(คุณจิรโมท พหูสูตร และคุณสมชาย ศิริเลิศพานิช) 

เป็นกรรมการในบริษัท  แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส 
อพาร์ทเม้นท์ แอนด์ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด

- ค่าบริหารจัดการ
- ลูกหนี้อื่น
- เจ้าหนี้อื่น

29.00
17.26
15.56

บริษัททำ�การจ้าง บริษัท  แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
แอนด์ แมเนจเม้นท์ เพื่อให้เข้ามาทำ�การบริหารเซอร์วิส  
อพาร์ทเม้นท์ โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยว
โยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้า
ทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราคาบริหารจัดการ
กับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหาร
จัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้า
ปกติทั่วไป

บริษัท  เอ็น แอนด์ เจ แอสเซ็ท 
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท  เอ็น แอนด์ เจ แอสเซ็ท  
แมเนจเม้นท์ จำ�กัด คิดเป็นร้อยละ 100 ของ
ทุนจดทะเบียนบริษัท

- รายการเช่าพื้นที่อาคาร เพื่อใช้
เป็นสำ�นักงาน

2.78 บริษัททำ�สัญญาเช่าพื้นที่อาคารสำ�นักงาน ชั้น 23 อาคารเอส 
เอส พี ทาวเวอร์ พื้นที่รวม 614.93 ตารางเมตร อัตราค่าเช่า
เดือนละ 215,225 บาท (350 บาทต่อตารางเมตร) โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นอาคารสำ�นักงานของบริษัท โดยรายการ
ดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการ 
สนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัท
มีการเปรียบเทียบราคาค่าเช่าอาคารสำ�นักงานในอาคารเดียวกัน
และอาคารใกล้เคียง โดยราคาเช่าเฉลี่ยที่อื่นอยู่ที่ 450 บาทต่อ 
ตารางเมตร ซึ่งเป็นราคาที่สูงกว่าราคาเช่าเฉลี่ยที่บริษัทได้รับ 

บริษัท เทท เอ็นเตอร์ไพร้ซ์ จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- ผู้บริหารบริษัทฯ 
  (คุณณยศ ปิสัญธนะกุล) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท  เทท เอ็นเตอร์ไพร้ซ์คิดเป็นร้อยละ 
99.98 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

- รายการซื้ออาหารและเครื่องดื่ม 
เพื่อใช้ในการรับรองการประชุม
หรือจัดงานเลี้ยงตามวาระต่าง ๆ

- เจ้าหนี้การค้า

1.45

0.01

บริษัททำ�การซื้อสินค้าจาก บริษัท  เทท เอ็นเตอร์ไพร้ซ์  เพื่อใช้
อาหารและเครื่องดื่มในการรับรองการประชุมหรือจัดงานเลี้ยง
ตามวาระต่าง ๆ โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการ
เกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการ
ค้าทั่วไป เนื่องจากมีเงื่อนไขเครดิตชำ�ระเงิน 30 วัน ซึ่งเหมือน
กับบุคคลทั่วไปทุกประการ  
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รายชื่อ และความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการปี 

2561
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นของการทำ�รายการ

บริษัท นารายณ์ภัณฑ์ จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท นารายณ์ภัณฑ์ จำ�กัดคิดเป็นร้อย
ละ 36.11 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

- รายการซื้อสินค้า ของที่ระลึก  
ของขวัญ, ของกำ�นัล และกระเช้า
ปีใหม่

5.92 บริษัททำ�การซื้อสินค้าจาก บริษัท  นารายณ์ภัณฑ์ เพื่อ 
ใช้เป็นของที่ระลึก ของขวัญ ของกำ�นัล และกระเช้าปีใหม่ 
ตามวาระโอกาสและเทศกาลต่าง ๆ โดยรายการดัง
กล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก
มีเงื่อนไขเครดิตชำ�ระเงิน 30 วัน ซึ่งเหมือนกับบุคคล
ทั่วไปทุกประการ  

บริษัท เอ็น แอนด์ เจ ฮอสพิทอลลิตี้ จำ�กัด
-บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
-กรรมการบริษัทฯ 
 (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท เอ็น แอนด์ เจ ฮอสพิทอลลิตี้ 
จำ�กัด คิดเป็นร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียน
บริษัท

- รายการซื้ออาหารและเครื่องดื่ม 
เพื่อใช้ในการรับรองการประชุม
หรือจัดงานเลี้ยงตามวาระต่าง ๆ

- เจ้าหนี้ทางการค้า

2.64

0.27

บริษัททำ�การซื้อสินค้าจาก บริษัท  เอ็น แอนด์ เจ  
ฮอสพิทอลลิตี้ เพื่อใช้อาหารและเครื่องดื่มในการรับรอง
การประชุมหรือจัดงานเลี้ยงตามวาระต่าง ๆ โดยรายการ
ดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภท
รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป 
เนื่องจากมีเงื่อนไขเครดิตชำ�ระเงิน 30 วัน ซึ่งเหมือนกับ
บุคคลทั่วไปทุกประการ  

บริษัท เซฟ ซีรี่ส์ จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- ผู้บริหารคนสำ�คัญ (คุณณยศ ปิสัญธนะกูล) 

และบุคคลที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท เซฟ ซีรี่ส์ จำ�กัด คิดเป็นร้อยละ 
9.25 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

-	ค่าบริการ
-	 เจ้าหนี้การค้า
-	 เจ้าหนี้อื่น
-	 เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน

126.25
8.61
7.55
3.92

บริษัททำ�ซื้อบริการจาก บริษัท เซฟ ซีรี่ส์ จำ�กัด ซึ่งเป็น
งานบริการเกี่ยวกับงานระบบที่ใช้ภายในอาคารและถือ
เป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนก่อสร้างอาคาร โดยรายการดัง
กล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก 
บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราค่าบริการกับบริษัทอื่น ที่
บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการเป็น
อัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติ
ทั่วไป

บริษัท ทองหล่อ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด
-บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
-กรรมการบริษัทฯ 
 (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท ทองหล่อ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด คิด
เป็นร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

-	ค่าบริหารจัดการ

-	 เจ้าหนี้อื่น

-	 เจ้าหนี้การค้า

16.76

1.53

0.26

บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด
ทำ�การจ้าง บริษัท ทองหล่อ แมเนจเม้นท์ จำ�กัด ด้าน
การบริหารจัดการเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ โดยรายการดัง
กล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการ
สนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก 
บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราค่าบริหารจัดการกับบริษัท
อื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการ
เป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้า
ปกติทั่วไป

บริษัท เชื้อไพบูลย์สตีล จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท เชื้อไพบูลย์สตีล จำ�กัดคิดเป็นร้อย
ละ 22.84 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

-	ซื้อวัสดุก่อสร้าง

-	 เจ้าหนี้การค้า

109.29

14.22

บริษัทและบริษัทย่อยได้สั่งซื้อวัสดุก่อสร้างจาก บริษัท 
เชื้อไพบูลย์ สตีล จำ�กัด  ซึ่งเป็นวัสดุที่ใช้ในการก่อสร้าง
อาคารและถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนก่อสร้างอาคาร 
โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง 
ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการ
ค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราวัสดุ
ก่อสร้างกับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดย
อัตราค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาด
ซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป
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รายชื่อ และความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการปี 

2561
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นของการทำ�รายการ

บริษัท ไรท์แมน คอเปอร์เรชั่น จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท ไรท์แมน คอเปอร์เรชั่น จำ�กัด คิด
เป็นร้อยละ 22 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

-	รายได้ค่าเช่าพื้นที่
-	ลูกหนี้การค้า
- ลูกหนี้อื่น
-	ค่าบริหารจัดการ
-	 เจ้าหนี้อื่น

0.58
0.01
0.61
8.27
1.46

-บริษัทได้ทำ�สัญญาให้เช่าพื้นที่ซึ่งใช้สำ�หรับจัดตั้งเป็น
สำ�นักงานอัตราค่าเช่าและค่าบริการอื่นโดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อใช้เป็นอาคารสำ�นักงานของบริษัท โดยรายการดังกล่าว
เข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุน
ธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป

- บริษัททำ�การจ้าง บริษัท ไรท์แมน คอเปอร์เรชั่น 
จำ�กัด เพื่อให้เข้ามาทำ�การบริหารเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ 
โดยรายการดังกล่าวเข้าข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง 
ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้า
ทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราค่าบริหาร
จัดการกับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตรา
ค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็น
ไปตามการค้าปกติทั่วไป

บริษัท ไรท์แมน ภัตตาคาร จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท ไรท์แมน ภัตตาคาร จำ�กัด คิดเป็น
ร้อยละ 40 ของทุนจดทะเบียนบริษัท

-	รายได้ค่าเช่าและค่าบริการ

-	ลูกหนี้อื่น

-	ค่าบริหารจัดการ

-	 เจ้าหนี้อื่น

3.80

0.10

14.72

1.67

บริษัทได้ทำ�สัญญาให้เช่าพื้นที่ซึ่งใช้สำ�หรับจัดตั้ง
เป็นสำ�นักงานอัตราค่าเช่า และค่าบริการอื่น โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อใช้เป็นอาคารสำ�นักงานของบริษัท และ
ประกอบกิจการร้านอาหารโดยรายการดังกล่าวเข้าข่าย
ลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป

- บริษัททำ�การจ้าง บริษัท ไรท์แมน ภัตตาคาร จำ�กัด 
เพื่อให้บริการเกี่ยวกับการจัดเตรียมอาหารให้แก่ผู้มาเข้า
พักที่เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์ โดยรายการดังกล่าวเข้าข่าย
ลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการ
เปรียบเทียบอัตราค่าบริหารจัดการกับบริษัทอื่น ที่บริษัท
ได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้
เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป

บริษัท ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นทาง
อ้อมผ่านบริษัท ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จำ�กัด 
รวมกันในบริษัท ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ตี้ จำ�กัด 
คิดเป็นร้อยละ 45  ของทุนจดทะเบียนบริษัท 

- ลูกหนี้เงินประกันผลงานตาม
สัญญาก่อสร้าง

- เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง

- รายได้ค่าก่อสร้าง

7.02

20.67

130.17

บริษัทได้ทำ�สัญญาก่อสร้างอาคาร ทีอาร์ อาร์ บิลดิ้ง 
โดยงานก่อสร้างรวมถึงงานโครงสร้าง สถาปัตย์และ
งานระบบประกอบอาคาร โดยรายการดังกล่าวเข้าข่าย
ลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการ
เปรียบเทียบอัตราค่าบริการกับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการ
ใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียง
กับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป

บริษัท ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญและ

บุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์กับบริษัทถือหุ้นรวม
กันในบริษัท ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จำ�กัด 
คิดเป็นร้อยละ 20.80 ของทุนจดทะเบียน
บริษัท

- มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที่ยัง
ไม่เรียกเก็บ

- ลูกหนี้เงินประกันผลงานตาม
สัญญาก่อสร้าง

- ลูกหนี้การค้า

- เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง

-รายได้ค่าก่อสร้าง

1.62

6.64

32.30

36.35

167.58

บรษิทัไดเ้ขา้ดำ�เนนิการสำ�รวจพืน้ทีโ่ครงการโรงงานน้ำ�ตาล
สกลนครในระหว่างปี 2560 และปัจจุบันอยู่ระหว่าง
การก่อสร้างอาคารโรงงาน โดยรายการดังกล่าวเข้าข่าย
ลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจ
ปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการ
เปรียบเทียบอัตราค่าบริการกับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการ
ใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียง
กับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป
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รายชื่อ และความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ
มูลค่ารายการปี 

2561
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็นของการทำ�รายการ

บริษัท แฟต บราเธอร์ส จำ�กัด
- บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
- กรรมการบริษัทฯ 
  (คุณจิรโมท พหูสูตร) ผู้บริหารคนสำ�คัญ

-	รายได้ค่าบริการ

-	 เจ้าหนี้อื่น

0.01

0.18

บริษัทได้ให้บริษัทที่เกี่ยวข้องกันให้ยืมให้เครื่องรูดบัตร
เพื่อใช้ในการรับเงินจากลูกค้าก่อนระหว่างรอการดำ�เนิน
การรับเครื่องโดยคิดค่าบริการในอัตราร้อยละ 5 ของ
ค่าบริการที่ได้รับจากการรูดบัตร ราคาค่าบริการจาก
ธนาคารคิดอัตราร้อยละ 3 ซึ่งบริษัทได้รับในราคาที่สูง
กว่าราคาตลาดโดยรายการดังกล่าวเข้า ข่ายลักษณะ
รายการเกี่ยวโยง ประเภทรายการสนับสนุนธุรกิจปกติ 
โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบ
เทียบอัตราค่าบริหารจัดการกับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการ
ใช้บริการ โดยอัตราค่าบริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียง
กับอัตราตลาดซึ่งเป็นไปตามการค้าปกติทั่วไป

ค่าที่ปรึกษาระบบงานด้านบริการรักษาความ
ปลอดภัย
- คุณจิรศักดิ์ ตันสกุล
- ผู้บริหารคนสำ�คัญและบุคคลที่มีที่มีความสัมพันธ์

กับบริษัท (คู่สมรสของคุณณิชยา พหูสูตร  
มีความสัมพันธ์คือเป็นพี่สาวคุณจิรโมท พหูสูตร 
กรรมการบริษัทฯ)

-	ค่าปรึกษาระบบงานด้านบริการ
ความปลอดภัย

3.46

บริษัททำ�สัญญาที่ปรึกษางานระบบรักษาความปลอดภัย 
การตลาด การจัดซื้อและจัดจ้าง โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
ปรึกษาเกี่ยวกับงานระบบรักษาความปลอดภัย การตลาด 
และการจัดซื้อจัดจ้างแก่ผู้บริหารของบริษัท โดยรายการ
ดังกล่าวเข้า ข่ายลักษณะรายการเกี่ยวโยง ประเภท
รายการสนับสนุนธุรกิจปกติ โดยมีเงื่อนไขการค้าทั่วไป 
เนื่องจาก บริษัทมีการเปรียบเทียบอัตราคาบริหารจัดการ
กับบริษัทอื่น ที่บริษัทได้มีการใช้บริการ โดยอัตราค่า
บริหารจัดการเป็นอัตราใกล้เคียงกับอัตราตลาดซึ่งเป็นไป
ตามการค้าปกติทั่วไป 

ค่าเช่าที่ดิน
-	คุณกมล ว่องกุศลกิจ
-	คุณสุขุม พหูสูตร
-	คุณจิรโมท พหูสูตร
-	คุณณิชยา พหูสูตร
-	คุณสุจิตต์ มั่นคงเจริญ

-	ค่าเช่าที่ดิน 0.33
0.03
0.03
0.03
0.03

บริษัททำ�สัญญาเช่าที่ดินกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้อง
กัน จำ�นวน 2 สัญญา

สัญญาที่ 1   - จำ�นวนพื้นที่ 3 ไร่ 25 ตารางวา อยู่ที่     
ต.เชียงรากน้อย อ.บางไทร จ. พระนครศรีอยุธยา เพื่อให้
ผู้เช่าได้ใช้สถานที่ในการดำ�เนินการประกอบวัสดุ อุปกรณ์ 
โดยมีอัตราค่าเช่า เดือนละ 24,000 บาท มีกำ�หนด
ระยะเวลาการเช่า 3 ปี  นับตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม  
2561 ถึง 31 กรกฎาคม 2564

สัญญาที่ 2   - จำ�นวนพื้นที่ 2 ไร่ 4 ตารางวา ตั้งอยู่
ที่ อ. ลาดยาว อ. บางซื่อ จ. กรุงเทพฯ เพื่อให้ผู้เช่าได้ใช้
สถานที่ในการก่อสร้างบ้านพักคนงาน โดยมีอัตราค่าเช่า
เดือนละ 110,000 บาท มีระยะเวลาการเช่าตั้งแต่วันที่ 
1 พฤษภาคม 2561 ถึง 31 กรกฎาคม 2561 

	 บริษัทได้ดำ�เนินการด้วยความระมัดระวังใน
การทำ�รายการระหว่างกัน ท้ังน้ีเพื่อประโยชน์สูงสุด
ของบริษัท และของผู้ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้อง โดยรายการ
ระหวา่งกนักบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบับรษิทั เปน็ไปตาม
หลักการ/เงื่อนไขการค้าทั่วไปของธุรกิจ ได้กระทำ�
อย่างยุติธรรม ตามราคาตลาดและเป็นไปตามปกติ
ธุรกิจการค้า รวมทั้งเป็นราคาเดียวกับการทำ�รายการ

กับบุคคลภายนอกโดยบริษัทพิจารณาอนุมัติรายการ
ต่าง ๆ เช่นเดียวกับกรณีลูกค้าทั่วไป
	 ทัง้นี ้รายการระหวา่งกนัจะไดร้บัการพิจารณา
ภายในกรอบจริยธรรมท่ีดี และภายใต้ข้อกำ�หนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนการเปิด
เผยข้อมูลที่เก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัท ซึ่งประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 
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มคีวามเปน็อสิระตามหลกัเกณฑข์องหนว่ยงานทีก่ำ�กบั
ดูแล โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การ
ทำ�รายการระหว่างกนัเปน็รายการคา้ลกัษณะปกติ เปน็
ราคาเดียวกับการทำ�รายการกับบุคคลภายนอกและมี
การดำ�เนินการขออนุมัติและเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ
เป็นไปหลักเกณฑ์ที่กำ�หนดอย่างเพียงพอแล้ว

ขั้นตอนในการทำ�รายการระหว่างกัน
	 บรษิทัใหค้วามสำ�คญัในการพจิารณารายการ
ระหว่างกัน โดยจัดมาตรการการอนุมัติรายการให้
เป็นไปตามหลักเกณฑ์ ประกาศตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด ทั้งน้ีต้องได้รับการ
พจิารณาจากคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการ
ตรวจสอบจะต้องพิจารณาเห็นชอบกับการทำ�รายการ
ดังกล่าวด้วย สำ�หรับการประชุมคณะกรรมการบริษัท
ในวาระที่มีกรรมการที่มีส่วนได้เสีย กรรมการท่านนั้น
จะไม่เข้าร่วมและไม่มีสิทธิในการออกเสียงในวาระนั้น ๆ  
เพื่อให้ที่ประชุมอภิปรายและลงมติด้วยความอิสระ

นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกันใน
อนาคต
	 การทำ�รายการระหว่างกันในอนาคตเป็น
ไปตามการดำ�เนินธุรกิจทั่วไปของบริษัท โดยมีนโย
บายและขั้นตอนต่าง ๆ เป็นไปและสอดคล้องกับข้อ
กำ�หนดของกฎหมายและตามหลักเกณฑ์ ประกาศ 
ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ในเรือ่งรายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน รวมทั้งการได้มาหรือจำ�หน่ายไปซึ่ง
สินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน
ทั้งนี้ การทำ�รายการระหว่างกัน บริษัทได้คำ�นึงถึง 
ความสมเหตุสมผลของการทำ�รายการ ผลประโยชน์
สูงสุดของบริษัท และของผู้ที่มีส่วนเก่ียวข้องเป็น
สำ�คัญ
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การวิเคราะห์และคำ�อธิบายของฝ่ายจัดการ

	 ผลการดำ�เนินงานตามงบการเงินรวมของ
บริษัทและบริษัทย่อยในปี 2561 ที่ผ่านมา มีกำ�ไร
สุทธิ จำ�นวน 590.84 ล้านบาท ในขณะที่ช่วงเวลา
เดียวกันของปี 2560 บริษัทมีผลกำ�ไรสุทธิสำ�หรับ
ปี 985.15 ล้านบาท คิดเป็นกำ�ไรลดลง 394.31 
ล้านบาท หรือร้อยละ 40.03 รายได้หลักจากการ
ก่อสร้างลดลงที่ลดลงเป็นผลมาจากการกลับสู่วงจร
ทางธรุกจิเขา้สูข่ัน้เริม่ตน้อกีครัง้ของวงจรการกอ่สรา้ง
จากที่เคยเติบโตมาตลอดในช่วงเวลาหลายปีที่ผ่านมา 
ซึ่งสอดคล้องกับการรับรู้รายได้ของบริษัท กล่าวคือ
ถ้าบริษัทอยู่ในช่วงเริ่มต้นการก่อสร้าง ความก้าวหน้า
ของงานก่อสร้างในระดับรากฐานหรืองานใต้พ้ืนดิน 
ย่อมมีความคืบหน้าน้อยกว่างานก่อสร้างท่ีบนพ้ืนดิน
ที่สามารถเดินหน้าก่อสร้างได้รวดเร็วกว่า แต่อย่างไร
ก็ตาม บริษัทมีงานก่อสร้างที่ยังไม่ได้ส่งมอบงานในปี 
2561 รวม 29 โครงการ คิดเป็นมูลค่างานทั้งหมด
ประมาณ 22,738 ล้านบาท มีมูลค่างานคงเหลือ
จำ�นวน 10,357 ล้านบาท และในระหว่างปี 2561 
บริษัทยังคงได้รับความไว้วางใจทั้งจากลูกค้าเก่าและ
ลูกค้าใหม่ ที่ได้มอบหมายให้บริษัทเข้ารับงานอย่างต่อ
เนือ่ง ทัง้นี ้เนือ่งมาจากการปฏบิตังิานการกอ่สรา้งเปน็
ไปตามแผนงานทีก่ำ�หนด การรกัษามาตรฐานงาน การ
ปฏบัิตติามสัญญา การพฒันาบคุคลากรและเทคโนโลยี
การก่อสร้าง และจรรยาบรรณในการประกอบธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ในปี 2561 บริษัทได้เริ่ม
ดำ�เนินการก่อสร้างโครงการใหม่ ดังนี้

-	 โครงการพักอาศัย
	 จำ�นวน 5 โครงการ 
	 มูลค่ารวม 2,087 ล้านบาท
-	 โครงการอาคารสำ�นักงาน/อาคารพานิชย์ 

จำ�นวน 4 โครงการ 
	 มูลค่ารวม 3,123 ล้านบาท

-	 โครงการศูนย์การค้า ช๊อปปิ้งมอลล์	
	 จำ�นวน 1 โครงการ 
	 มูลค่ารวม	1,766 ล้านบาท
-	 รวมจำ�นวน 10 โครงการ	 มูลค่ารวม	

6,976 ล้านบาท

	 รายได้ค่าก่อสร้างลดลง 1,885.98 ล้าน
บาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 21.74 ปี 2561 
จำ�นวน 6,789.35 ล้านบาท ปี 2560 จำ�นวน 
8,675.33 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากบริษัทมี
โครงการก่อสร้างที่เริ่มโครงการและอยู่ในขั้นตอนการ
วางรากฐานของโครงการในปี 2561 จำ�นวน 10 
โครงการซึ่งกลุ่มรายได้หลัก คือ โครงการก่อสร้าง
ประเภทงานอาคารที่พักอาศัย โครงการก่อสร้าง
อาคารสำ�นักงาน โครงการก่อสร้างศูนย์การค้า ช้อป
ปิง้มอลล์ และโครงการกอ่สรา้งโรงแรมโดยคดิเปน็รอ้ย
ละ 72.02 ร้อยละ14.18 ร้อยละ 8.57 และร้อย
ละ 5.23 ตามลำ�ดับ
	 รายได้จากการให้บริการเพิ่มขึ้น 30.51 
ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 7.84 ปี 2561 
จำ�นวน 419.76 ล้านบาท ปี 2560 จำ�นวน 
389.26 ล้านบาท ซึ่งรายได้ท่ีเพ่ิมขึ้นหลักมาจาก
การเพ่ิมขึ้นจากบริษัทซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ท
เนอรส์ จำ�กดั จำ�นวน 26.30 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 
86.20 ของรายได้ทีเพิ่มขึ้นทั้งหมด และกลุ่มพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์น้ีถือเป็นธุรกิจกลุ่มรองท่ีสร้างราย
ได้ให้แก่กลุ่มบริษัทได้เป็นอย่างดี โดยมีอัตราการเข้า
พักเฉลี่ยของธุรกิจบริการของกลุ่มบริษัทเท่ากับร้อย
ละ74.46
	 สำ�หรับสัดส่วนต้นทุนจากการก่อสร้างต่อ
รายได้จากการก่อสร้างมีสัดส่วนลดลงเมื่อเปรียบ
เทียบระหว่างปี ในปี 2561 สัดส่วนดังกล่าวเท่ากับ
ร้อยละ 84.80 สำ�หรับปี 2560 สัดส่วนฯ เท่ากับ
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ร้อยละ 80.82 หรือเพิ่มข้ึนในอัตราร้อยละ 3.98 
เนื่องมาจากราคาต้นทุนวัสดุก่อสร้าง  และค่าแรงงาน
ในการก่อสร้าง ที่ถือเป็นต้นทุนหลักอยู่ในช่วงทรงตัว
ตามสภาวะเศรษฐกิจ แต่อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีการ
วางแผนควบคมุราคาวสัดกุอ่สร้างทีถ่อืเปน็ตน้ทนุหลกั
ของกิจการโดยมีการวิเคราะห์แนวโน้มของราคาวัสดุที่
ใช้ในการก่อสร้าง ควบคู่กับปริมาณความต้องการที่
ต้องใช้ในการผลิต โดยอ้างอิงราคาตลาดและทิศทาง
ของราคาตลาด  เพื่อใช้เป็นตัวช่วยในการต่อรองต่อ
ผู้ขายเมื่อมีการสั่งซื้อในปริมาณมาก และเพื่อใช้ในการ
บริหารต้นทุนให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	 สัดส่วนต้นทุนจากการให้บริการต่อรายได้ค่า
บริการมสีดัสว่นเพิม่ขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบระหวา่งป ีในป ี
2561 สัดสว่นดังกลา่วเทา่กับร้อยละ 65.77 สำ�หรบั
ปี 2560 สัดส่วนฯ เท่ากับร้อยละ 66.39 หรือลด
ลงในอัตราร้อยละ 0.62 เน่ืองมาจากบริษัทมีการ
ทยอยเปดิพืน้ทีจ่ากปรบัปรงุพืน้ทีก่ารใหบ้รกิารทีบ่รษิทั 
ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด (บริษัท
ย่อย) แต่ในขณะเดียวกันต้นทุนคงที่ยังคงเท่าเดิม ซึ่ง
การเปิดพื้นที่การให้บริการดังกล่าวเป็นเหตุที่ส่งผลให้
สัดส่วนต้นทุนจากการให้บริการต่อรายได้ค่าบริการ
ลดลง แต่อย่างไรก็ตามบริษัทมีการวางแผนเก่ียว
กับการบริหารต้นทุนค่าบริการได้เป็นอย่างดี ซึ่งการ
บริหารงานเป็นกลุ่มธุรกิจทำ�ให้บริษัทสามารถมีอำ�นาจ
ในการต่อรอง สำ�หรับการตกลงทำ�สัญญาต่าง ๆ  
กับคู่ค้าได้ในราคาที่เป็นไปตามแผนงานที่วางไว้
	 คา่ใชจ่้ายในการบริหารในป ี2561 มจีำ�นวน 
519.32 ล้านบาท ในขณะที่ช่วงเวลาเดียวกันของปี 
2560 มีจำ�นวน 488.16 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจำ�นวน 
31.16 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.38 ซึง่เปน็การ
เพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายบริหารสองส่วนคือ ค่าใช้จ่ายใน
การบริหารในส่วนของบริษัทแม่ในงบเฉพาะกิจการที่
เพิ่มขึ้นจำ�นวน 27.63 ล้านบาท ค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้น
หลัก ๆ ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับบุคลากร อย่างไร

ก็ตามหากเปรียบเทียบสัดส่วนค่าใช้จ่ายในการบริหาร
ตอ่รายไดร้วมมสีดัสว่นเพิม่ขึน้ โดยปี 2561 สดัสว่น
ดังกล่าวเท่ากับร้อยละ 6.99 สำ�หรับปี 2560 สัด
ส่วนฯ เท่ากับร้อยละ 5.33 หรือเพิ่มขึ้นในอัตราร้อย
ละ 1.66

ผลการดำ�เนินงานจากงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ -  
งบการเงินรวม 

รายได้
	 โดยงบการ เงินรวมของบริษัทสำ �ห รับ
ปี 2561 มีผลกำ�ไร 590.84 ล้านบาท ในขณะ
ช่วงเวลาเดียวกันของปี 2560 บริษัทมีผลกำ�ไร 
985.15  ล้านบาท ซึ่งมีผลประกอบการลดลง 
394.31 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 40.03 โดย
มีสาเหตุการเปลี่ยนแปลงของผลการดำ�เนินงาน ดังนี้

•	 รายได้จากการก่อสร้างลดลง โดยปี 2561 
มีจำ�นวน 6,789.35 ล้านบาท สำ�หรับปี 
2560 มีจำ�นวน 8,675.33  ล้านบาท ลด
ลง 1,885.98 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อย
ละ 21.74 ซึ่งสามารถจำ�แนกรายได้จากสาย
ผลติภณัฑต์ามประเภทของงานกอ่สรา้งตา่ง ๆ  
ได้ดังนี้
-	 รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง

ประเภทอาคารที่พักอาศัยในปี 2561 มี
จำ�นวน  4,759.59 ล้านบาท ลดลง 
1,381.81 ล้านบาท หรือเท่ากับ ร้อย
ละ 22.50 จากปี 2560 และ ลดลง 
999.87 ล้านบาท หรือเท่ากับ ร้อยละ 
17.36  เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2559 
เนื่องจากกลุ่มบริษัทได้ เข้ารวมประมูล
โครงการก่อสร้างต่าง ๆ ทั้งจากภาครัฐ
และภาคเอกชน 
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-	 รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง
ประเภทอาคารสำ�นกังาน / อาคารพาณชิย์
ในป ี2561 มจีำ�นวน 714.99 ลา้นบาท 
เพ่ิมข้ึน 222.99 ล้านบาท หรือเท่ากับ
ร้อยละ 45.32 เนื่องจากได้มีการเริ่ม
โครงการก่อสร้างใหม่ในระหว่างปี 2561 
จำ�นวน 4 โครงการ

-	 รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง
ประเภทโรงแรมและรีสอร์ทในปี 2561 
ไม่มีจำ�นวนโครงการเพิ่มแต่เป็นรายได้ต่อ
เนื่องมาจากการรับงานในปี 2559 และ 
2560 จำ�นวน 354.76 ล้านบาท 
หรือเท่ากับร้อยละ 5.23 จากปี 2560  
จำ�นวน 880.45 ล้านบาท หรือเท่ากับ
รอ้ยละ 10.15 จากป ี2559 เนือ่งจากป ี
2560 ได้รับโครงการก่อสร้างมาใหม่และ
ได้เริ่มดำ�เนินการแล้วในระหว่างปี 2560 
และต่อเนื่องมาปี 2561

- 	 รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง
ประเภทศูนย์การค้า/ซุปเปอร์มาร์เก็ต/
ชอปปิ้งมอลล์ในปี 2561 มีจำ�นวน 
582.01 ล้านบาท ลดลง 135.75 
ล้านบาทหรือเท่ากับร้อยละ 18.91จากปี 
2560 มจีำ�นวน 717.76 ลา้นบาท เพิม่
ขึ้นร้อยละ 1,891.82 จากปี 2559 ที่
มีจำ�นวน 333.87 ล้านบาท เนื่องบริษัท
ได้รับการประมูลโครงการและเริ่มดำ�เนิน
การก่อสร้างโครงการใหม่ในปี 2560 
และดำ�เนินการก่อสร้างต่อเนื่องมาจนถึงปี 
2561

- 	 รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง
ประเภทโรงงานอุตสาหกรรมในปี 2561 
มีจำ�นวน 167.58 ล้านบาท หรือเท่ากับ
ร้อยละ 100.00 จากปี 2560 และ
ได้เริ่มดำ�เนินการก่อสร้างแล้วในระหว่างปี 
2561

สายผลิตภัณฑ์/กลุ่มธุรกิจ
ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559

จำ�นวน % จำ�นวน % จำ�นวน %
รายได้จากการเป็นผู้รับเหมาโดยตรง

- อาคารที่พักอาศัย 4,759.59 64.07 6,141.40 67.07 5,759.46 71.74

- อาคารสำ�นักงาน/อาคารพาณิชย์ 714.99 9.63 492.00 5.37 362.20 4.51

- สถาบัน 210.42 2.83 - - - -

- โรงแรมและรีสอร์ท 354.76 4.78 880.45 9.62 700.85 8.73

- โครงการสาธาราณูปโภคพื้นฐาน - - 717.76 7.84 29.22 0.36

- โรงงานอุตสาหกรรม 167.58 2.25 - - 319.33 3.98

- ศูนย์การค้า/ซุปเปอร์มาร์เก็ต/ช้อปปิ้งมอลล์ 582.01 7.84 443.72 4.85 333.87 4.16

รายได้จากการก่อสร้าง 6,789.35 91.40 8,675.33 94.74 7,504.93 93.48

รายได้จากการให้บริการห้องพัก 419.76 5.65 389.26 4.25 338.09 4.21

ดอกเบี้ยรับ 3.61 0.05 6.42 0.07 7.23 0.09

เงินชดเชยค่าเสียหาย - - - - 58.51 0.73

โอนกลับค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - - - - 40.99 0.51

กำ�ไรจากการจำ�หน่ายและตัดบัญชีทรัพย์สิน 141.47 1.90 8.37 0.09 4.07 0.05

รายได้อื่น 74.11 1.00 77.31 0.84 74.28 0.93

รายได้รวม 7,428.30 100.00 9,156.69 100.00 8,028.10 100.00

โดยภาพรวมสรุปโครงสร้างรายได้ ดังนี้
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	 บริษัทมีรายได้รวมสุทธิ (ตามงบการเงิน
รวม) ในปี 2561 จำ�นวน 7,428.30 ล้านบาท  
ปี 2560 จำ�นวน 9,156.69 ล้านบาท ลดลง
จำ�นวน 1,728.39 ล้านบาท หรือเท่ากับ ร้อยละ 
18.88 โดยรายได้หลักเป็นรายได้จากการเป็นผู้รับ
เหมาโดยตรง จำ�นวน 6,789.35 ล้านบาท หรือ
เท่ากับ ร้อยละ 91.40 ของรายได้รวมสุทธิ ซึ่งมา
จากประเภทงานอาคารทีพ่กัอาศยั อาคารสำ�นกังานและ
อาคารพาณชิย ์ศนูยก์ารคา้ ชอ้ปปิง้มอลล ์และโรงแรม
และรีสอร์ทตามลำ�ดับ

รายได้จากการให้บริการห้องพัก
	 บริษัทมีรายได้จากการให้บริการห้องพัก 
จำ�นวน 419.76 ล้านบาท ในปี 2561 และจำ�นวน 
389.26 ล้านบาท ในปี 2560  เพิ่มขึ้น 30.50 
ล้านบาทหรือร้อยละ 7.84 การเพิ่มขึ้นของรายได้
เป็นผลมาจากบริษัทซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอ
ร์ส จำ�กัด (บริษัทย่อย) ในระหว่างปี 2560ได้เข้า
ซื้อกรรมสิทธิ์ห้องชุดอาคารเอท ทองหล่อ เรสซิเดน
ส์ ภายใต้การบริหารงานของแบรนด์ “Akyra” ทั้งนี้
เป็นไปตามนโยบายของบริษัทในการขยายการดำ�เนิน
การไปในธุรกิจอื่นที่เกี่ยวข้อง ในลักษณะการขยายตัว
ไปข้างหน้า และใช้กลยุทธ์ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์ที่มี
ศกัยภาพ อกีท้ังทำ�เลท่ีตัง้อยูใ่นยา่นธรุกจิและมลีกูคา้ที่
เป็นท้ังชาวไทยและชาวตา่งชาตจึิงสามารถดำ�เนินธรุกจิ
และสร้างรายได้ให้กับบริษัทได้ทันที
	 บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 
จำ�กัด (บริษัทย่อย) ได้เข้าซื้อกรรมสิทธิ์ห้องชุด 
อาคารเอท ทองหล่อ เรสซเิดนส ์เมือ่วันที ่28 เมษายน 
2559 ซึ่งเป็นเซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์พร้อมส่ิงอำ�นวย
ความสะดวกอย่างครบครันกลางใจเมือง ด้วยจำ�นวน
ห้องพัก 148 ห้อง ตั้งอยู่ที่ซอยสุขุมวิท 55 
(ทองหล่อ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตัน เขตพระโขนง 
กรุงเทพมหานคร มีรายได้จากการให้บริการห้องพัก

ในปี 2561 จำ�นวน 247.17 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 
26.30 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 11.91  มี
สัดส่วนเท่ากับร้อยละ 58.88 ของรายได้ค่าบริการ
ในงบการเงินรวม และมีอัตราการเข้าพักเฉลี่ยในปี 
2561 เท่ากับร้อยละ 61.21
	 บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ 
จำ�กัด (บริษัทย่อย) โครงการ 1 Citadines Grand  
Central Sriracha เริ่มเปิดดำ�เนินการอย่างเป็น
ทางการในเดอืนเมษายน 2558  เปน็เซอรว์สิอพารท์
เมน้ทพ์รอ้มส่ิงอำ�นวยความสะดวกอยา่งครบครัน ดว้ย
จำ�นวนห้องพัก 136 ห้อง ต้ังอยู่ที่อำ�เภอศรีราชา 
จังหวัดชลบุรี มีรายได้จากการให้บริการห้องพักในปี 
2561 จำ�นวน 58.35 ลา้นบาท ลดลง 1.32 ลา้น
บาท หรอืเทา่กบัรอ้ยละ 2.21 จากป ี2560 จำ�นวน 
59.67 ล้านบาท มีสัดส่วนเท่ากับร้อยละ 13.90 
ของรายไดค้า่บริการในงบการเงนิรวม และมอีตัราการ
เข้าพักเฉลี่ยในปี 2561 เท่ากับร้อยละ 83.63
	 บรษิทั ซนิเทค็ คอนสตรคัชัน่ จำ�กดั (มหาชน) 
สาขา 1 โครงการ เดอะ ดัชเชส โฮเต็ล แอนด์  
เรสซิเด็นท์ เป็นเซอร์วิส อพาร์ทเม้นท์ พร้อมสิ่ง
อำ�นวยความสะดวกอย่างครบครัน ด้วยจำ�นวนห้อง
พัก 166 ห้อง ต้ังอยู่ที่ถนนหลังสวน ลุมพินี เขต
ปทุมวัน กรุงเทพมหานคร มีรายได้จากการให้บริการ
ห้องพักในปี 2561 จำ�นวน 114.25 ล้านบาท ลด
ลง 5.13 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 4.30 จากปี 
2560 จำ�นวน 119.38 ล้านบาท มีสัดส่วนเท่ากับ
รอ้ยละ 27.22 ของรายไดค่้าบรกิารในงบการเงนิรวม 
และมีอัตราการเข้าพักเฉล่ียในปี 2561 เท่ากับร้อย
ละ 78.55
	 บรษิทั พีที ทร ีแลนด ์จำ�กัด (บรษิทัย่อย)  ใน
ระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อใช้ในการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อดำ�เนินธุรกิจในระดับ 3-4 ดาว 
ภายใต้ตราสัญลักษณ์ X2 ชื่อโรงแรม ครอส ทู 
ไวบ์ ภูเก็ต ป่าตอง เซ็นเตอร์ จำ�นวนห้องพัก 326 
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ห้อง และประกอบด้วยส่ิงอำ�นวยความสะดวกต่าง ๆ 
เช่น ร้านอาหาร สระว่ายน้ำ� ฟิตเนสเซ็นเตอร์ ห้อง
สันทนาการ ร้านขายของที่ระลึก และที่จอดรถ ซึ่งใน
ปัจจุบันอยู่ระหว่างเตรียมโครงการ ซึ่งบริษัทย่อมมี
ภาระผูกพันตามสัญญาค่าออกแบบโครงการก่อสร้าง
โรงแรมและภาระผูกพันอื่นจำ�นวน 6 สัญญา มูลค่า
สัญญา 17.64 ล้านบาท ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 คงเหลือ 10.24 ล้านบาท 
	 บริษัท เจที เทน จำ�กัด (บริษัทย่อย)ใน
ระหว่างปี 2561 บริษัทให้กู้เงินเพื่อไปใช้ในการวาง
มดัจำ�คา่เชา่ทีด่นิทีใ่ชใ้นการพฒันาอสงัหารมิทรัพย ์ซึง่
โครงการนีต้ัง้อยูท่ี ่อำ�เภอบางละมงุ ตำ�บลนาจอมเทียน 
จงัหวดัชลบรุ ีซึง่ตัง้อยูใ่นซอยนาจอมเทยีน 10  เปน็
โครงการโรงแรม สูง 6 ช้ัน ด้วยห้องพักประมาณ 
120 หอ้ง  โดยมส่ิีงอำ�นวยความสะดวกตา่ง ๆ  ทีท่าง
โรงแรมจัดเตรียมไว้ให้ เช่น ฟรี Wi-Fi ทุกห้องและ
พืน้ทีส่าธารณะ แผนกตอ้นรบั 24 ชัว่โมง ห้องปลอด
บุหรี่  ห้องนอนติดระเบียง ห้องนอนวิวทะเล ที่จอด
รถ และบริการรถรับ-ส่งถึงสนามบิน เป็นต้น และยัง
มีในส่วนของสิ่งอำ�นวยความสะดวกทางสันทนาการที่
จัดเตรียมไว้ให้บริการอย่างครบครัน เช่น ห้องฟิตเนส 
ซาวนา่ สวนสาธารณะ รา้นอาหาร และสระวา่ยน้ำ�กลาง
แจ้ง  เป็นต้น ซึ่งบริษัทย่อมมีภาระผูกพันตามสัญญา
ค่าออกแบบโครงการก่อสร้างโรงแรมและภาระผูกพัน
อืน่จำ�นวน 5 สญัญา มลูคา่สัญญา 16.04 ลา้นบาท 
ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คงเหลือ 14.21 
ล้านบาท 

กำ�ไรจากการจำ�หน่ายและตัดบัญชีทรัพย์สิน 
	 กำ�ไรจากการจำ�หนา่ยและตดับญัชทีรพัยส์นิมี
จำ�นวน 141.47 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 133.10 ล้าน
บาท จากปี 2560 เน่ืองจากในระหว่างปี 2561 
บริษัทแม่ขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนเป็นที่ดิน
จึงเป็นผลให้กำ�ไร จากการจำ�หน่ายและตัดบัญชี
ทรัพย์สินเพิ่มขึ้น

ดอกเบี้ยรับ
	 บริษัทมีดอกเบี้ยรับในปี 2561 จำ�นวน 
3.61 ล้านบาท โดยปี 2560 มีจำ�นวน 6.42 
ล้านบาท ลดลงจำ�นวน 2.81 ล้านบาท เนื่องจากใน
ระหวา่งป ี2561 บรษิทัเปลีย่นรปูแบบการลงทนุจาก
การลงทุนในตั๋วเงินระยะสั้นที่ได้รับผลตอบแทนในรูป
ดอกเบี้ย มาเป็นการลงทุนในกองทุนรวมที่ได้รับผล
ตอบแทนในรูปการเปลี่ยนแปลงของมูลค่ายุติธรรม
ของเงินลงทุน (รายละเอียดปรากฏตาม หมายเหตุ
ประกอบงบการเงิน ข้อ 5)

ต้นทุนจากการก่อสร้าง
	 สดัสว่นตน้ทนุจากการกอ่สรา้งต่อรายไดจ้าก
การก่อสร้าง โดยปี 2561 มีอัตราร้อยละ 84.80 
สำ�หรับปี 2560 มีอัตราร้อยละ 80.82 หรือเพิ่ม
ขึ้นในอัตราร้อยละ 3.98 โดยต้นทุนท่ีสำ�คัญ ได้แก่ 
ค่าวัสดุอุปกรณ์การก่อสร้าง ค่าแรงงาน และค่าจ้าง
งานผู้รับเหมาช่วง รวมถึงค่าเสื่อมราคาเคร่ืองจักร
และอุปกรณ์ต่าง ๆ ซึ่งต้นทุนหลักของการก่อสร้างจะ
ผนัแปรไปตามรายไดท้ีเ่พิม่ขึน้ แตอ่ยา่งไรก็ตาม บรษิทั
มีการวางแผนในการควบคุมราคาค่าวัสดุก่อสร้างที่ใช้
ในการผลิตก่อสร้างดังท่ีกล่าวไปแล้วข้างต้น และมี
การนำ�เทคโนโลยใีหมเ่ขา้มาชว่ยเพิม่ประสิทธภิาพในการ
ทำ�งาน เช่น การลงทุนในทาวเวอร์เครนใหม่ พร้อมทั้ง
มกีารคดิคน้วธิกีารปฏบิตังิานใหม ่ๆ  อยูเ่สมอ เพือ่เพิม่
คณุภาพ ประสิทธิภาพใหก้บังานกอ่สรา้งอีกท้ังยงัทำ�ให้
สามารถลดและบริหารต้นทุนในการเก็บงานได้อีกด้วย 
นอกจากนีแ้ล้วยงัทำ�ใหส้ามารถบริหารระยะเวลาในการ
ปฏิบติังานซึง่เปน็ประโยชนต่์อการปฏิบติังานและก่อให้
เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด
	 ด้านค่าแรงงานบริษัทได้มีการวางแผนงาน
ที่จะจัดตั้งโครงการพัฒนาช่างฝีมืออย่างยั่งยืน โดย
ในตลาดแรงงานปัจจุบันช่างฝีมือที่มีความเชี่ยวชาญ
งานนัน้หายาก บริษัทจงึไดจ้ดัตัง้ศนูยฝ์กึแรงงาน เพือ่
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เป็นการเพิ่มช่างฝีมือในตลาดแรงงานในประเทศ อีก
ทั้งยังเป็นการเพิ่มโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของ
ช่างฝีมือ โดยเฉพาะแรงงานฝีมือที่มีความเชี่ยวชาญ
ในงานเฉพาะทางในแต่ละลำ�ดับขั้นสายงาน โดยในปี 
2561 มีสัดส่วนต้นทุนค่าแรงงานจากการก่อสร้าง
ร้อยละ 22.36 ในปี 2560 มีสัดส่วน 18.44 
เพิ่มขึ้นร้อยละ  3.92 การเพิ่มขึ้นของค่าแรงงานการ
เพิ่มอัตราเป็นผลมาจาก ค่าแรงงานของบริษัทซึ่งเป็น
ไปตามกฎหมายแรงงานท่ีต้องมีการปรับเพิ่มขึ้นทุกปี 
โดยบริษัทมีการวางแผนในการควบคุมค่าแรงงานให้
อยู่ในงบประมาณ เนื่องจากค่าแรงงานเป็นปัจจัยหลัก
ที่เป็นตัวแปรให้โครงการได้รับผลกำ�ไรหรือขาดทุน ซึ่ง
บรษิทัคอ่นขา้งจะระมดัระวังในการวางแผนและควบคมุ
คา่ใชจ่้ายในส่วนนีเ้ป็นอย่างมาก นอกจากนีแ้ลว้ บรษิทั
ยงัคงใหค้วามสำ�คญัตอ่การดแูลคณุภาพความเปน็อยู่
ของแรงงาน เพื่อเป็นการจูงใจให้แรงงานเกิดความรัก
องค์กร มีแผนงานการพัฒนาศักยภาพการเพิ่มขีด
ความสามารถ และคณุภาพความเปน็อยูอ่ยา่งตอ่เนือ่ง 
(รายละเอียดการพัฒนาศักยภาพแรงงาน หัวข้อ 3. 
ปัจจัยความเสี่ยง)

ต้นทุนจากการให้บริการห้องพัก
	 บริษัทมีต้นทุนจากการให้บริการห้องพักในปี 
2561 จำ�นวน 276.10 ล้านบาท  จากปี 2560  
จำ�นวน 258.43 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 17.67 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 6.83 ต้นทุนท่ีเพ่ิมขึ้นเป็น
ผลมาจากตน้ทนุการใหบ้ริการโครงการ เอท ทองหลอ่ 
เรสซิเด้นท์ ท่ีบริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ท
เนอร์ส จำ�กัด (บริษัทย่อย) ได้เข้าซื้อกรรมสิทธ์ิห้อง
ชุดในระหว่างปี 2559 ตามที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น 
และสอดคล้องกับรายได้จากการบริการที่เพิ่มขึ้นไปใน
ทิศทางเดียวกัน

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารในปี 2561 เท่ากับ 
519.32 ล้านบาท โดยปี 2560 เท่ากับ 488.16 
ลา้นบาท เพ่ิมขึน้ 31.16 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 
6.38 ซึง่เปน็การเพ่ิมขึน้ของคา่ใชจ่้ายในการบรหิารใน
ส่วนของบริษัทแม่ เพิ่มขึ้นจำ�นวน 27.63 ล้านบาท 
ซึ่งค่าใช้จ่ายหลักท่ีเพ่ิมขึ้น ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ
บุคลากรและการพัฒนาบุคลากรของบริษัท และการ
เพิ่มขึ้นจากการปรับฐานเงินเดือนและโบนัส ในระหว่าง
ปี 2561 บริษัทได้มีการพัฒนาหลักสูตรการฝึก
อบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพพนักงานในทุกระดับ มีทั้ง
การจัดการฝึกอบรมภายใน ที่บริษัทเชิญผู้เชี่ยวชาญ
จากภายนอกมาให้ความรู้แก่พนักงาน และมีทั้งการส่ง
พนักงานไปอบรมภายนอก เพ่ือเป็นการเพ่ิมมุมมอง 
ทัศนคติให้พนักงานนำ�มาประยุกต์ใช้ในการทำ�งานให้
งานออกมามีประสิทธิภาพสูงสุด

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ
	 ค่าใช้จ่ายอื่น ในปี 2561 จำ�นวน 17.74 
ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของปี 2560  
จำ�นวน 34.69  ล้านบาท ลดลง 16.95 ล้านบาท 
หรือรอ้ยละ 48.86 คา่ใชจ้า่ยอืน่ไดแ้ก ่หนีส้ญูและหนี้
สงสัยจะสูญ ซึ่งบริษัทมีนโยบายในการตั้งหนี้สงสัยจะ
สญู โดยหากมขีอ้บง่ชีถ้งึความสามารถในการชำ�ระหนี ้
ฐานะทางการเงิน การดำ�เนินธุรกิจของลูกหน้ีอย่างมี
นัยสำ�คัญ บริษัทจะดำ�เนินการต้ังค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะ
สูญทันที รวมถึงการติดตามทวงถามอย่างต่อเนื่อง 
และประมาณการผลขาดทนุจากภาระหนีส้นิจากคดฟีอ้ง
ร้อง 
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ภาษีเงินได้
	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ ในปี 2561 มีจำ�นวน 
164.91 ล้านบาท ลดลง 112.51 ล้านบาท หรือ
เทา่กบัรอ้ยละ 40.56 ป ี2560 มีจำ�นวน 277.41 
ล้านบาท การลดลงของภาษเีงนิได้เปน็ผลมาจากกำ�ไร
สุทธิจากการดำ�เนินงานประจำ�ปีที่ลดลง

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไร
(หน่วย : ร้อยละ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2559 2561 2560 2559

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%) 16.31% 19.80% 17.44% 15.22% 19.24% 17.93%

อัตรากำ�ไรจากการดำ�เนินงาน (%) 10.48% 13.93% 12.75% 11.98% 15.05% 13.74%

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%) 7.95% 10.76% 10.58% 9.32% 11.82% 11.52%

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ
	 ในปี 2561 บริษัทมีผลกำ�ไรสุทธิ จำ�นวน 
590.84 ล้านบาท ในปี 2560 จำ�นวน 985.15 
ล้านบาท ลดลง จำ�นวน 394.31  ล้านบาท หรือ
เทา่กับลดลงรอ้ยละ 40.03  ซึง่สามารถเปรยีบเทยีบ
อตัราสว่นแสดงความสามารถในการทำ�กำ�ไรในรปูแบบ
ต่างๆ ได้ดังนี้

ฐานะทางการเงินจากงบแสดงฐานะการเงิน – 
งบการเงินรวม
สินทรัพย์รวม
	 สินทรัพย์รวมของบริษัทตามงบการเงินรวม
เพิม่ขึน้ สำ�หรบัป ี2561 จำ�นวน 10,294.82 ลา้น
บาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันในปี 2560 จำ�นวน 
363.87 ล้านบาท หรือเท่ากับ ร้อยละ 3.66 ซึ่ง
เกดิจากการเปลีย่นแปลงรายการสนิทรพัยต่์าง ๆ  ดังนี ้ 
สินทรัพย์หมุนเวียนเพิ่มขึ้น 87.73 ล้านบาท หรือ
เท่ากับร้อยละ 2.06 สาเหตุหลักมาจาก

-	 ลูกหนี้การค้าเพิ่มขึ้น การเพิ่มขึ้นของลูกหน้ี
การค้าของบริษัทเป็นการเพิ่มขึ้นตามประเพณี
ทางการค้าปกติของบริษัท เน่ืองจากบริษัทมี
การรับงานโครงการก่อสร้างที่ต่อเนื่องจากปี
กอ่นทัง้ดา้นจำ�นวนโครงการและขนาดโครงการ 
นอกจากนีแ้ลว้การทีล่กูหนีเ้พิม่ขึน้เปน็ผลมาจาก
ความคืบหน้าของงานโครงการก่อสร้างถึงขั้น
ความสำ�เร็จของงานตามที่กำ�หนดไว้ในสัญญา
ในช่วงใกล้ปลายปี แต่วันครบกำ�หนดชำ�ระหนี้
อยูใ่นปถีดัไป จงึเปน็สาเหตุทีท่ำ�ให้ลกูหนีก้ารคา้
เพิ่มสูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน

-	 ลูกหนีห้มนุเวยีนอืน่เพิม่ขึน้ สว่นใหญเ่ปน็ผลมา

จากลูกหนี้หมุนเวียนอื่นในงบการเงินรวม เป็น
ผลมาจากการเพ่ิมขึน้ของลกูหนีก้รมสรรพากร
จากการขอคืนภาษีมูลค่าเพิ่ม

-	 สินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น เป็นผลมาจากบริษัท
แม่ได้มีการส่ังซื้อเหล็กเข้ามาเพ่ือเตรียมตัว
ทำ�โครงการก่อสร้างในช่วงต้นเดือนมกราคม 
2562

-	 เงินจ่ายล่วงหน้าให้ผู้รับเหมาช่วงเพ่ิมขึ้นเป็น
ผลมาจากการวางแผนการควบคุมต้นทุนการ
ก่อสร้าง ซึ่งเป็นการวางเงินมัดจำ�ค่าเหล็กที่ใช้
สำ�หรับการกอ่สร้าง โดยบรษัิทมีหน่วยงานทีท่ำ�
หน้าท่ีประเมินราคาของเหล็กและวัสดุก่อสร้าง
อื่น ๆ ตามสภาพเศรษฐกิจ ราคาตลาด และมี
การประเมนิแนวโนม้ของราคาวัสดดุงักลา่ว การ
ประเมินราคาเหล็กและวัสดุอื่นๆ จะทำ�พิจารณา
ควบคูไ่ปกบัแผนงานกอ่สรา้งและปรมิาณของที่
ตอ้งการใชใ้นการกอ่สรา้งในระยะเวลา 1 ปขีา้ง
หน้า เพื่อเป็นการควบคุมต้นทุนการก่อสร้างให้
เป็นไปตามแผนที่ได้วางไว้

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนลดลง 276.14 ล้าน
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บาท หรือเท่ากับร้อยละ 4.87 สาเหตุหลักมาจาก
-	 เงินลงทุนเผื่อขายเพิ่มขึ้น 150.34 ล้านบาท 

หรอืเพิม่ขึน้รอ้ยละ 25.97 เปน็ผลมาจากราคา
ของเงินลงทุนหลักทรัพย์เพื่อขายของบริษัทท่ี
ถือได้มีการปรับราคาเพิ่มขึ้น โดยการเพิ่มขึ้น
ของราคาหลักทรัพย์เผื่อขายนี้เป็นไปในทิศทาง
ทีส่ว่นกบัดชันหีุน้ของตลาดหลกัทรพัยท์ีล่ดลง
และราคาหลักทรัพย์ตัวนี้กลับสูงขึ้น

-	 เงินลงทุนระยะยาวเพิ่มข้ึน 19.39 ล้านบาท 
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 10,382.43 เป็นผลมา
จากเงินลงทุนของบริษัทย่อยแห่งหนึ่งซึ่งฝ่าย
บริหารของบริษัทใช้วิธีการบริหารเงินสดในมือ 
ใหไ้ดร้บัผลตอบแทนสูงสดุในแตล่ะชว่งเวลาของ
เงินที่ได้มาจากการประกอบกิจการในแต่ละช่วง
เวลา

-	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนลดลง 99.92 
ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 96.79 เป็นผล
มาจากการขายทีด่นิทีบ่ริษทัแมถื่อไวเ้พ่ือการเกง็
กำ�ไรให้แก่บริษัทแห่งหนึ่ง

-	 ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ เพิ่มข้ึน 120.02 
ล้านบาทหรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 2.97 เป็นการ
เพิ่มขึ้นของทรัพย์สินบริษัทย่อย 2 แห่ง ได้แก่

o	 บริษัท เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ 
จำ�กัด ที่ดำ�เนินก่อสร้างโครงการ ซัมเมอร์เซ็ท  
ฮารเ์บอรว์วิ ศรรีาชา แลว้เสรจ็และจะเปดิบรกิาร
ในกลางเดือนมกราคม 2562

o	 บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 
จำ�กดั ทีท่ำ�การปรบัปรงุพืน้ทีก่ารให้บรกิารแลว้
เสร็จในช่วงปลายปี 2561 และได้ทยอยเปิด
พื้นที่การให้บริการบางส่วนในช่วงไตรมาส 3 
ของป ี2561 แลว้บางสว่นและจะเปดิใหบ้รกิาร
ทั้งหมดในช่วงเดือนมกราคม 2562

-	 สิทธกิารเชา่ เพิม่ขึน้ 72.97 ลา้นบาท หรอืเพ่ิม
ขึ้นร้อยละ 23.54 เป็นผลมาจากบริษัทย่อย

คือ บริษัท เจ ที เทน จำ�กัดได้เข้าร่วมโครงการ
ทำ�สัญญาเช่าสิทธ์ิในการก่อสร้างโรงแรมแห่ง
ใหม่ ท่ีพัทยา จ.ชลบุรี โดยมีสัญญาเช่าสิทธิ์
อายุ 30 ปี

หนี้สินรวมและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินรวม
	 บริษัทมีหนี้สินรวม ในปี 2561 จำ�นวน 
4,230.15 ล้านบาท ลดลงจากปี 2560 จำ�นวน 
137.10 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 3.14 โดยมี
รายการเคลื่อนไหวหลักที่สำ�คัญ ดังนี้

-	 เจ้าหนี้หมุนเวียนอื่นลดลง 495.84 ล้านบาท 
หรอืลดลงรอ้ยละ 58.42 การลดลงเปน็ผลมา
จากการลดลงของเจ้าหน้ีหมุนเวียนอื่นทีบริษัท
แม ่ซึง่เป็นผลมาจากต้นทนุโครงการคา้งจ่ายลด
ลงจากปีก่อนเป็นจำ�นวนมาก

-	 เจา้หนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้ลดลงจำ�นวน 
25.22 ล้านบาท หรือเท่ากับลดลงร้อยละ 
100.00 เป็นผลมาจากการตัดรายการบัญชี
เจ้าหนี้ตามแผนปรับโครงสร้างหนี้ในระหว่าง
ปี 2561 เกิดจากสิทธิเรียกร้องในมูลหนี้ดัง
กล่าวหมดอายุความตามกฏหมาย

-	 เงินกู้ยืมระยะยาวท่ีถึงกำ�หนดชำ�ระใน 1 ปี 
ลดลง 11.41 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 
9.54 เนื่องจากบริษัทย่อยได้มีการจ่ายชำ�ระ
หนี้แก่ธนาคารตามงวดที่ถึงกำ�หนดโดยเป็นไป
ตามข้อตกลงที่ได้ทำ�ไว้กับธนาคารคู่ค้า

-	 ภาษเีงนิไดค้า้งจา่ยลดลง 9.95 ลา้นบาท หรือ
เท่ากับลดลงร้อยละ 94.12 เป็นผลมาจาก
กำ�ไรสุทธิจากการดำ�เนินงานที่ลดลง

-	 ประมาณการหนี้สินหมุนเวียนอื่น ลดลง 
14.95 ล้านบาท หรือเท่ากับลดลงร้อยละ 
65.07 เป็นผลมาจากโครงการที่ครบกำ�หนด
รับประกันมีจำ�นวนลดลง
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	 หนีสิ้นไมห่มนุเวยีนลดลง 248.86 ลา้นบาท 
หรือเท่ากับร้อยละ 13.26 สาเหตุหลักมาจาก

-	 เงินกู้ยืมระยะยาวลดลง 273.56 ล้านบาท
หรือเท่ากับลดลงร้อยละ 17.04 การลดลงมี
สาเหตุมาจากการจัดประเภทจากเงินกู้ยืมระยะ
ยาว ไปเป็นเงินกู้ยืมที่ถึงกำ�หนดชำ�ระใน 1 ปี
ซึ่งจัดประเภทและกล่าวไปในการเปลี่ยนแปลง
ของหนี้สินหมุนเวียนข้างต้น

	 นอกจากนีแ้ลว้ บรษิทัไดด้ำ�รงไวซ้ึง่อตัราสว่น
ของหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Debt to Equity 
Ratio) ณ 31 ธนัวาคม 2561 เทา่กบั 0.70 : 1 เทา่ 
ไม่เกินตามเกณฑ์ที่กำ�หนดไว้ที่ เท่ากับ 2.5 : 1 เท่า 

	 ปัจจัยหรือเหตุการณ์ที่อาจมีผลต่อฐานะ
การเงินหรือการดำ�เนินงานอย่างมีนัยสำ�คัญใน
อนาคตสามารถดูรายละเอียดเพิ่มเติมได้ จากบทที่ 
3  ปัจจัยความเสี่ยง หัวข้อความเสี่ยงด้านการเงิน
	 อย่างไรก็ตาม ในการดำ�เนินธุรกิจในรอบปี
ที่ผ่านมา บริษัทยังคงมีความมุ่งม่ันและพัฒนาระบบ
งานดา้นตา่ง ๆ  อยา่งตอ่เนือ่ง เชน่ ประสทิธภิาพระบบ
การบรหิารจดัการตน้ทนุของบรษิทัใหม้คีวามใกล้เคยีง
กบัสภาพเศรษฐกจิ โดยบรษิทัมนีโยบายในการตดิตาม
ดูแลต้นทุนต่างๆ รวมถึงจัดให้มีเคร่ืองมือในการช่วย

อัตราส่วนสภาพคล่อง
(หน่วย : ร้อยละ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2561 2560 2559 2561 2560 2559

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 1.67 1.71 1.27 2.23 1.84 1.34

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 1.16 1.21 0.89 1.54 1.30 0.91

ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ส่วนของผู้ถือหุ้น ในปี 2561 จำ�นวน 
6,064.67 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากงวดเดียวกันของ
ปี 2560 จำ�นวน 500.96 ล้านบาท หรือเท่ากับ
ร้อยละ 9.00 ซึ่งเป็นการเพ่ิมขึ้น หรือลดลงของ 
องค์ประกอบหลักได้แก่ 

-	 กำ�ไรจากการดำ�เนินงานเพ่ิมขึ้น 356.73  
ล้านบาท 

-	 สว่นไดเ้สยีทีไ่มม่อีำ�นาจควบคมุเพ่ิมขึน้ 23.95 
ล้านบาท 

-	 องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้นเพ่ิมขึ้น
จำ�นวน 120.74 ลา้นบาท เปน็ผลมาจากราคา
ของหลักทรพัย์ทีถื่อไวเ้ผ่ือขายมรีาคาสูงขึน้เมือ่
เทียบกับปีก่อน

สภาพคล่อง 
	 ภาพรวมของการดำ�เนินงาน ในด้านเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของบริษัท ปี 2561 จำ�นวน 
756.46 ล้านบาท บาทจากปี 2560 จำ�นวน 436.37 ล้านบาท หรือเท่ากับร้อยละ 73.55 เป็นผลมาจาก
ผลการดำ�เนินงานในระหว่างปี 2561 ซึ่งสามารถเปรียบเทียบอัตราส่วนสภาพคล่องในรูปแบบต่าง ๆ ได้ดังนี้

ติดตามให้ต้นทุนอยู่ภายใต้งบประมาณท่ีกำ�หนดไว้ 
รวมทัง้บรษิทัมนีโยบายขยายการดำ�เนินงานไปในธรุกิจ
อืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง เพ่ือเปน็การเพ่ิมชอ่งทางการรับรู้รายได้
ในธรุกจิอ่ืน ไดแ้ก ่การดำ�เนนิธรุกจิเซอรว์สิ อพารท์เมน้
ท ์สรา้งใหม่เพ่ือการใหเ้ชา่ และลงทนุในอสงัหารมิทรพัย์
ทีด่ำ�เนนิธรุกจิเซอรว์สิ อพารท์เมน้ทท์ี ่มศัีกยภาพ ทำ�เล
ที่ตั้งดี พร้อมใช้งานและสามารถสร้างรายได้ทันที 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษทัเปน็ผูร้บัผดิชอบตอ่งบการเงนิของบรษิทั ซนิเทค็ คอนสตรคัชัน่ 
จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย รวมทั้งสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฎภายในรายงานประจำ�ปี 
โดยงบการเงนิจดัทำ�ขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ภายใต้พระราชบญัญัติการบญัช ี
พ.ศ. 2543 และตามข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ท่ี
เกีย่วขอ้ง โดยไดม้กีารพจิารณาเลอืกใชน้โยบายการบญัชทีีเ่หมาะสมและถือปฏบิติัอย่างสม่ําเสมอ 
รวมทั้งใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังในการจัดทำ� อีกทั้ง มีการเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญอย่างเพียง
พอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ โดยผูส้อบบญัชไีดต้รวจสอบงบการเงนิและแสดงความเห็น
ในรายงานของผู้สอบบัญชีอย่างไม่มีเงื่อนไข

	 คณะกรรมการบรษิทัทำ�หนา้ทีก่ำ�กบัดแูลและดำ�รงไวซ้ึง่ระบบการบรหิารความเสีย่งและ
การควบคุมภายในอย่างมีประสิทธิผล เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีถูก
ต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และเพียงพอที่จะดำ�รงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิด
การทุจริตหรือการดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ โดยคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ ซึ่งไม่เป็นผู้บริหาร เป็นผู้ดูแลรับผิด
ชอบเกี่ยวกับการสอบทานคุณภาพของรายงานทางการเงิน ระบบการควบคุมภายใน และการ
ตรวจสอบภายใน ใหม้ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ
ปรากฏในรายงานประจำ�ปีนี้แล้ว

	 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
ของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ สามารถสร้างความเชื่อมั่นได้ว่างบการเงินของบริษัท 
ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย สำ�หรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2561 ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป    

นายสมชาย  ศิริเลิศพานิช
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
 

งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน)
 

ความเห็น 

 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

และบริษทัย่อย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จาํกัด (มหาชน) (บริษัท) ตามลาํดับ  

ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม และงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 งบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและ 

งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกัน และหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

และเร่ืองอ่ืนๆ 

 

ขา้พเจา้เห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ี แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะ

กิจการของบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของเฉพาะบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น 

จาํกดั (มหาชน) ตามลาํดบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และ

กระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกัน โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสําคัญ 

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความ

รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้ 

มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนดโดยสภา

วิชาชีพบญัชี ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตาม

ความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้

ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เร่ืองสาํคัญในการตรวจสอบ 
 

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ คือ เร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบท

ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี

ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วธีิการตรวจสอบที่สําคัญ 

การรับรู้รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง  

 

บริษทัประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง และมีการรับรู้รายได ้

ค่าก่อสร้างตามอตัราส่วนของขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง

ตามสัญญา ซ่ึงขั้นความสาํเร็จของงานก่อสร้างคาํนวณโดยการ

เปรียบเทียบตน้ทุนการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนของงานท่ีทาํเสร็จจนถึง

ปัจจุบนักบัประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างทั้งส้ิน รวมทั้งการ

เปล่ียนแปลงงานก่อสร้างท่ีเพ่ิมและลด ซ่ึงกระบวนการใหไ้ดม้า

ถึงขั้นความสาํเร็จของงานก่อสร้างแต่ละโครงการนั้น ผูบ้ริหาร

และผูจ้ดัการโครงการตอ้งใชดุ้ลยพินิจพิจารณาอย่างรอบคอบ

เป็นอย่างมากในการจัดทําประมาณการต้นทุนการก่อสร้าง

ทั้งส้ินแต่ละโครงการ รวมถึงตอ้งพิจารณาถึงแนวโนม้ของการ

เปล่ียนแปลงราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง

กับงานก่อสร้าง ประกอบกับความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดงาน

ก่อสร้างล่าช้า อุปสรรคระหว่างก่อสร้างโดยไม่คาดคิดท่ีอาจ

ก่อให้เกิดภาระแก่บริษทัได ้ซ่ึงในปี 2561 กลุ่มบริษทัและ

บริษทัมีรายไดค่้าก่อสร้างเป็นจาํนวน 6,789 ลา้นบาท และ 

6,816 ลา้นบาท (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 91 และ 95 ตามลาํดบั 

ของรายไดร้วม) ตน้ทุนการก่อสร้างเป็นจาํนวน 5,757 ลา้นบาท 

และ 5,784 ล้านบาท (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 86 และ 91 

ตามลาํดบั ของค่าใชจ่้ายรวม) มลูค่างานระหวา่งก่อสร้างท่ียงัไม่

เรียกเกบ็จากลูกคา้เป็นจาํนวน 730 ลา้นบาท และ 730 ลา้นบาท 

(สุทธิคิดเป็นร้อยละ 7 และ 9 ตามลาํดบั ของสินทรัพยร์วม) 

และประมาณการหน้ีสิน ซ่ึงไดแ้ก่ ประมาณการตน้ทุนในการ

แก้ไขงานในช่วงรับประกันผลงานก่อสร้าง หรือผลขาดทุน

โครงการท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน หรือค่าปรับงานล่าชา้ เป็นตน้ รวม

เป็นจํานวน 8 ล้านบาท และ 23 ล้านบาท (คิดเป็นสัดส่วน 

ร้อยละ 0.19 และ 1 ตามลาํดบั ของหน้ีสินรวม) 

 

วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญัรวมถึง 

• ทําความเข้าใจเก่ียวกับกระบวนการทําสัญญา

ก่ อสร้ า ง  กา ร ว่ า จ้า ง ผู ้ รั บ เห มา ช่ วง ในเ ร่ื อ ง

รายละเอียดสัญญา การประมาณการต้นทุน

ก่อสร้าง การประมาณการตน้ทุนในการแกไ้ขงาน

ในช่วงรับประกันผลงาน การจ่ายชําระ และ

กระบวนการบันทึกรายการ การอนุมัติรายการ

รวมทั้งระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

• สอบทานการออกแบบและการปฏิบติัการอนุมติั

รายการตามระบบการควบคุมภายในในเร่ือง

ดงักล่าว 
 

• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบัติตาม

ระบบควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการประมาณ

การตน้ทุนก่อสร้าง การจดัซ้ือจดัจา้งวสัดุก่อสร้าง 

การจ่ายค่าแรง และค่าจา้งผูรั้บเหมาช่วง เป็นตน้ 

 

• ตรวจสอบเน้ือหาสาระ ซ่ึงประกอบดว้ย 

- สอบทานรายละเอียดของสัญญาก่อสร้างของ

โครงการก่อสร้าง รวมทั้งงานเพ่ิมและงานลดท่ี

เกิดข้ึนระหวา่งปี 

- สอบทานวิธีการท่ีผูบ้ริหารใช้ในการติดตาม

และพิจารณาความสมเหตุสมผลของการ

ประเมินขั้ นความสํา เร็จของงานก่อสร้าง  
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วธีิการตรวจสอบที่สําคัญ 

 

ดังนั้ น เ ร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือ การรับรู้รายได้ค่า

ก่อสร้างตามอตัราส่วนของขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง  

การจัดทําประมาณการต้นทุนการก่อสร้างทั้ งส้ินของแต่ละ

โครงการ เพ่ือประเมินขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้างแต่ละ

โครงการ การประมาณการผลขาดทุนท่ีอาจจะเกิดข้ึนจาก

โครงการก่อสร้าง และการประมาณการหน้ีสินอ่ืนๆ เร่ืองเหล่าน้ี

เป็นรายการท่ีมีผลกระทบต่องบการเงินของกลุ่มบริษทัและ

บริษทั 

 

นโยบายการบญัชีแสดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 

11 และ 33 ตามลาํดบั 

การทบทวนประมาณการต้นทุนก่อสร้าง 

 การประมาณการต้นทุนในการแก้ไขงาน

ในช่วงรับประกนัผลงาน การอนุมติั และสุ่ม

ทดสอบกบัเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 

- ทดสอบการคาํนวณขั้นความสําเร็จของงาน

ก่อสร้างแต่ละโครงการ 

- ทดสอบความถูกตอ้งของการซ้ือวสัดุก่อสร้าง 

การจ่ายค่าแรงและค่าจ้างงานผูรั้บเหมาช่วง 

แ ล ะ ค่ า ใ ช้ จ่ า ย ท่ี เ ก่ี ย ว ข้ อ ง กั บ เ อ ก ส า ร

ประกอบการบนัทึกบญัชี 

- เขา้สังเกตการณ์โครงการท่ีอยู่ระหว่างทาํ ณ 

วนัส้ินปี รวมทั้งสอบถามวิศวกร/ผูค้วบคุมงาน

ท่ีรับผิดชอบ และทาํความเขา้ใจกระบวนการท่ี

ใช้ในการประเมินขั้นความสําเร็จของงาน

ก่อสร้าง 

- ขอคาํยืนยนัขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง

จากผูจ้ดัการโครงการของบริษทั และท่ีปรึกษา

โครงการของลกูคา้ 

- สอบทานความเพียงพอการเปิดเผยขอ้มูลใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญ  

 

ความเพียงพอของค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเป็นเร่ืองสําคัญท่ี

ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจอย่างมากในการกาํหนดจาํนวนท่ีคาด

ว่าจะไดรั้บคืนของลูกหน้ี (“ลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีเงินประกัน

ผลงานตามสัญญาก่อสร้าง และมูลค่างานระหว่างก่อสร้างท่ียงั

ไม่เรียกเก็บจากลูกคา้”) ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัความไม่แน่นอนอย่าง

หลีกเล่ียงไม่ไดท่ี้ตอ้งอาศยัปัจจยัต่างๆ เช่น สถานะปัจจุบนัของ

ลกูหน้ี ประวติัการชาํระหน้ี สภาพคล่อง การคาดการณ์เก่ียวกบั

ความสามารถในการชําระหน้ีของลูกหน้ี มูลค่าหลกัประกัน 

และความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจท่ีอาจกระทบ ประกอบกบั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัและบริษทั มีลูกหน้ี

 

วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญัรวมถึง 

• ทาํความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการบนัทึกรายการ 

การทําสัญญา การออกใบแจ้งหน้ี การอนุมัติ

รายการ การติดตามหน้ี การรับชาํระหน้ี การตั้งค่า

เผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และระบบการควบคุมภายใน

ท่ีเก่ียวขอ้ง 

• สอบทานการออกแบบและการปฏิบติัตามระบบ

การควบคุมภายในในเร่ืองดงักล่าว 
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ดงักล่าวเป็นจาํนวนรวมทั้งส้ินจาํนวน 2,674 ลา้นบาท และ 2,672 

ลา้นบาท ตามลาํดบั และค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเป็นจาํนวนรวม

ทั้งส้ินจาํนวน 41 ลา้นบาท และ 41 ลา้นบาท ตามลาํดบั (สุทธิ

คิดเป็นร้อยละ 26 และ 34 ของยอดสินทรัพยร์วม ตามลาํดบั)  

 

ดังนั้น ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคัญเก่ียวกับความเพียงพอของ 

ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญของลกูหน้ีดงักล่าว 

 

นโยบายการบญัชี และรายละเอียดของลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีเงิน

ประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง และมูลค่างานระหว่าง

ก่อสร้างท่ีย ังไม่เรียกเก็บจากลูกค้าแสดงไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 3 8 10 และ 11 ตามลาํดบั 

 

• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบัติตาม

ระบบควบคุมภายใน 

• ตรวจสอบเน้ือหาสาระ ซ่ึงประกอบดว้ย 

- ขอคาํยืนยนัยอดจากลูกหน้ีการคา้ และลูกหน้ี

เงินประกนัผลงานตามสัญญาก่อสร้าง ณ วนั

ส้ินปี 

- ตรวจสอบรายงานการวิเคราะห์อายุหน้ีของ

ลูกหน้ีการค้า ลูกหน้ีเงินประกันผลงานตาม

สญัญาก่อสร้าง และมลูค่างานระหว่างก่อสร้าง

ท่ีย ังไม่เรียกเก็บจากลูกค้า  เ พ่ือทดสอบว่า

ลูกหน้ีแต่ละรายมีการคาํนวณ การจดัประเภท

แต่ละช่วงอายหุน้ีคงคา้งอย่างเหมาะสมถูกตอ้ง

หรือไม่ และวิธีการท่ีกลุ่มบริษทัและบริษทั ใช้

ในการคาํนวณค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 

- ตรวจสอบการรับชาํระเงินจากลูกหน้ีภายหลงั

รอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

- สอบทานรายงานผลของคดีความของลูกหน้ี

และความเห็นจากท่ีปรึกษากฎหมายภายใน

ของบริษทั รวมทั้ง สอบทานความเหมาะสม

ของมลูค่าหลกัประกนั 

- สอบทานฐานะการเงินของลูกหน้ีรายท่ีค้าง

ชําระเป็นเวลานานจากข้อมูลทางการเงิน

การเ งินล่าสุดและข้อมูลอ่ืนท่ีจํา เ ป็น เ พ่ือ

พิจารณาความสามารถในการชําระหน้ีของ

ลกูหน้ี 

- สอบทานความเพียงพอการเปิดเผยขอ้มูลใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ วธีิที่ใช้ในการตรวจสอบ

การตรวจสอบกระบวนการรวบรวมข้อมูลทางการเงิน

ของกลุ่มบริษทัและบริษทั 

 

 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการรับเหมาก่อสร้างมี

หลายโครงการ และธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือ

บริการห้องพกั มีการรวบรวม และบนัทึกขอ้มูลแยก

เป็นสองส่วนงาน และแยกเ ป็นโครงกา รหลา ย

โครงการ และมีบริษัทย่อยห้าแห่งดํา เ นินธุรกิจ

เซอร์วิสอพาร์ทเม้นท์ หรือพัฒนาอสังหาริมทรัพย์

เพ่ือใหเ้ช่า และบริหารบุคคล ซ่ึงมีการบริหารงานโดย

บริษัทอ่ืน ซ่ึงมีการรวบรวม การบันทึกข้อมูลทาง

การเงินท่ีแตกต่างกันแยกเป็นส่วนงาน รวมทั้ งมี

นโยบายการบญัชีการรับรู้รายการท่ีหลากหลาย และมี

เอกสารเป็นปริมาณมาก ท่ีผู ้บริหารหรือผู ้มีหน้าท่ี

จดัทาํบญัชี และผูท้าํบญัชี ตอ้งอาศยัการรวบรวมขอ้มูล

ท่ีละเอียดแม่นยาํ และถกูตอ้งเป็นปัจจุบนั 

 

ดังนั้ น ข้าพเจ้าจึงให้ความสําคัญในกระบวนการ 

รวบรวม บนัทึก ประมวลผล สรุป การจดัทาํรายงาน 

และการเปิดเผยขอ้มูลตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน 

 

วิธีการตรวจสอบท่ีสาํคญัรวมถึง 

• ทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัการรวบรวมขอ้มูลทางการเงิน การ

บนัทึกบญัชี การตรวจสอบและอนุมติัรายการ การจัดทาํ

รายละเอียด การจดัประเภทรายการ การจดัทาํงบการเงิน 

และการตัดรายการระหว่างกัน ทั้ งภายในส่วนงานของ

บริษทัเดียวกนั และระหวา่งบริษทั รวมถึงระบบการควบคุม

ภายในท่ีเก่ียวขอ้งของกลุ่มบริษทัและบริษทั  

 

• สอบทานการออกแบบและการปฏิบติัตามระบบการควบคุม

ภายในในเร่ืองดงักล่าวของกลุ่มบริษทัและบริษทั  

 

• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบติัตามระบบการ

ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั รวมถึงระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบนัทึกรายการ 
 

• ตรวจสอบเน้ือหาสาระของกลุ่มบริษัทและบริษัท ซ่ึง

ประกอบดว้ย 

- ตรวจสอบรายละเอียดกบับญัชีแยกประเภททัว่ไปของ

แต่ละส่วนงาน 

- ตรวจสอบความถูกตอ้งของจาํนวนเงินระหว่างรายได ้

และค่าใชจ่้ายท่ีเรียกเกบ็ระหวา่งโครงการก่อสร้าง 

- ตรวจสอบการจัดประเภทรายการในงบการเงินของ 

แต่ละส่วนงานท่ีบันทึกบัญชีว่าเป็นไปตามหลักการ

เดียวกนั รวมถึงการตดัรายการระหวา่งส่วนงาน 

- ตรวจสอบความถูกต้องของการจัดทาํงบการเงินของ

กลุ่มบริษัทและบริษทั และการจัดทํางบการเงินรวม 

รวมถึงการตดัรายการระหวา่งกนั 
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เร่ืองอ่ืน 
 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และของ

เฉพาะบริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชัน่ จาํกดั (มหาชน) ตามลาํดบั สําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 ท่ีแสดงเป็น

ขอ้มูลเปรียบเทียบ ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีอ่ืนในสํานกังานเดียวกนั ซ่ึงแสดงความเห็นอย่างไม่มีเง่ือนไข ตาม

รายงานลงวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2561  
 

ข้อมลูอ่ืน 
 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืนประกอบดว้ย ขอ้มูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจาํปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงิน

รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยู่ในรายงานนั้น ซ่ึงคาดว่ารายงานประจาํปีจะถูกจดัเตรียม

ใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 
 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืน และขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้

ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มลูอ่ืน 
 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่านขอ้มูลอ่ืน

ตามท่ีระบุขา้งตน้เม่ือจดัทาํแลว้ และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ หรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏว่าขอ้มูลอ่ืนมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อ

ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 
 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปี หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญั 

ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล และขอใหท้าํการแกไ้ขท่ีเหมาะสมต่อไป 
 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการกาํกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้ง

ตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็น

เพ่ือใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น

สาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และ

การใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัและบริษทั หรือ

หยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทัและ

บริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงค์เพ่ือใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริต

หรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู ่ดว้ย ความเชื่อมัน่อย่าง

สมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการ

สอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง

อาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อ

ขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใช้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู ้

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 
 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการ

ตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือ

เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญั

ซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการ

สมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตาม

ขอ้เท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ี

เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํข้ึนโดยผูบ้ริหาร 
 

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจาก

หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ี

อาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง

หรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี

ของขา้พเจา้ โดยใหข้อ้สงัเกตถึงการเปิดเผยขอ้มลูในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้

การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยู่กบั

หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัและบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 
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• ประเมินการนาํเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการ

เปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทาํให้มีการ

นาํเสนอขอ้มลูโดยถกูตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 
 

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่มหรือ

กิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพ่ือแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการกาํหนด

แนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียว

ต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
 

ข้าพเจ้าได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลในเร่ืองต่างๆ ท่ีสําคัญ ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบ รวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญัในระบบ

การควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้ห้คาํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน ซ่ึงขา้พเจา้

เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พ่ือ

ป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพิ้จารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยสาํคญัท่ีสุดในการตรวจสอบ

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ได้

อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบญัชีเวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกบัเร่ือง

ดงักล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้

เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อ

ส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว  
 

 

 

 

(ชยักฤต  วรกิจภรณ์) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 7326 

 

บริษทั เอน็พีเอส สยาม สอบบญัชี จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

28 กมุภาพนัธ์ 2562 
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2561

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 756,455,476        436,374,051     674,797,266      375,899,459         

เงินลงทุนชั�วคราว 7 992,267,189        1,545,667,693  991,425,263      1,544,836,135      

ลูกหนี�การค้า 5, 8 1,282,680,203     1,039,258,200  1,277,118,194   1,042,578,744      

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 5, 9 124,342,457        66,904,623       94,166,102        62,509,695           

ลูกหนี�เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้างหมุนเวียน 10 114,230,589        126,013,524     114,230,589      126,013,524         

มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที�ยังไม่เรียกเก็บ

   จากลูกค้า 5, 11 730,136,325        806,735,574     730,136,325      806,735,574         

เงินให้กู้ยืมระยะสั�น 5 -                       -                    35,000,000        -                        

สินค้าคงเหลือ 12 140,471,998        115,716,631     139,361,809      114,794,323         

เงินจ่ายล่วงหน้าให้ผู้รับเหมาช่วง 13 208,952,514        125,137,171     208,952,514      125,137,171         

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 4,349,536,751     4,261,807,467  4,265,188,062   4,198,504,625      

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนเผื�อขาย 5 729,162,599        578,819,795     729,162,599      578,819,795         

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 5, 14 187,053               235,417            -                     -                        

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 5, 15 -                       -                    1,155,743,500   1,010,063,700      

เงินลงทุนระยะยาวอื�น 17 19,573,219          186,724            19,573,219        186,724                

ลูกหนี�เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง

  ไม่หมุนเวียน 5, 10 506,972,751        437,685,328     509,454,000      438,377,841         

เงินให้กู้ยืมระยะยาว 18 -                       -                    -                     -                        

อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 19, 51 3,318,874            103,239,914     3,318,874          103,239,914         

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 20, 44, 51 4,157,026,534     4,037,006,465  757,636,201      860,528,811         

สิทธิการเช่า 21 382,946,321        309,979,465     289,825,831      309,979,465         

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 22 9,756,369            10,337,554       7,981,087          5,701,910             

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที�จ่าย 34,205,746          41,874,310       24,092,947        34,687,535           

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกัน 24, 51 86,213,747          133,995,338     66,212,727        113,994,328         

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 25 15,919,221          15,786,151       9,423,190          10,291,175           

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 5,945,282,434     5,669,146,461  3,572,424,175   3,465,871,198      

รวมสินทรัพย์ 10,294,819,185   9,930,953,928  7,837,612,237   7,664,375,823      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(บาท)
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2561

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั�น

  จากสถาบันการเงิน 26 100,040,341        100,501,702     99,140,187        99,140,187           

เจ้าหนี�การค้า 5, 27 416,615,656        293,999,896     406,893,153      286,179,083         

เจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น 5, 28 352,940,418        848,778,382     297,454,735      787,995,600         

เจ้าหนี�ตามแผนปรับโครงสร้างหนี�ที�ถึงกําหนด

  ชําระภายในหนึ�งปี 29 -                       25,216,606       -                     25,216,606           

เงินกู้ยืมระยะยาวที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 31 108,189,353        119,600,000     -                     -                        

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที�เจ้าหนี�สามารถ

  เรียกคืนได้ทันที 31 497,481,936        -                    -                     -                        

เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาก่อสร้าง 5 650,029,888        615,358,276     650,029,888      615,358,276         

เงินประกันผลงานจากผู้รับเหมาช่วง 5 319,025,896        310,242,930     319,025,896      310,242,930         

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอออกใบกํากับภาษี 123,070,616        115,646,378     123,070,616      115,646,378         

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 621,936               10,576,125       -                     10,576,125           

ประมาณการหนี�สินหมุนเวียนอื�น 33 8,023,917            22,969,122       8,023,917          22,969,122           

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 26,394,484          27,777,433       7,498,851          7,457,759             

รวมหนี�สินหมุนเวียน 2,602,434,441     2,490,666,850  1,911,137,243   2,280,782,066      

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาว 31 1,331,402,022     1,604,958,301  -                     -                        

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 23, 45 49,084,647          35,468,786       49,084,647        35,468,786           

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับ

  ผลประโยชน์พนักงาน 32 168,465,337        162,954,341     163,782,879      158,707,660         

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น 33 58,465,404          54,743,552       58,465,404        54,743,552           

เงินมัดจํารับจากลูกค้า 20,296,669          18,452,712       -                     -                        

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 1,627,714,079     1,876,577,692  271,332,930      248,919,998         

รวมหนี�สิน 4,230,148,520     4,367,244,542  2,182,470,173   2,529,702,064      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(บาท)
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2561

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 34

   ทุนจดทะเบียน 1,600,000,000     1,600,000,000  1,600,000,000   1,600,000,000      

   ทุนที�ออกและชําระแล้ว 1,600,000,000     1,600,000,000  1,600,000,000   1,600,000,000      

    หุ้นทุนซื�อคืน 35 (4,767,321)           -                    (4,767,321)         -                        

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น

   ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 36 23,744                 23,744              23,744                23,744                  

ส่วนตํ�าจากการเปลี�ยนแปลงสัดส่วน

  การถือหุ้นในบริษัทย่อย 4 (6,869,861)           (6,869,861)        -                     -                        

กําไรสะสม

   จัดสรรแล้ว

        ทุนสํารองตามกฎหมาย 36 160,000,000        160,000,000     160,000,000      160,000,000         

        สํารองหุ้นทุนซื�อคืน 35 4,767,321            -                    4,767,321          -                        

   ยังไม่ได้จัดสรร 47 3,340,740,550     2,984,005,581  3,489,186,330   3,088,992,268      

องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น 5 405,931,990        285,657,747     405,931,990      285,657,747         

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 5,499,826,423     5,022,817,211  5,655,142,064   5,134,673,759      

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 16 564,844,242        540,892,175     -                     -                        

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 6,064,670,665     5,563,709,386  5,655,142,064   5,134,673,759      

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 10,294,819,185   9,930,953,928  7,837,612,237   7,664,375,823      

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

รายได้

รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง 5 6,789,351,236 8,675,334,236 6,815,680,593  8,702,513,812  

รายได้จากการให้บริการ 5 419,764,912    389,258,548    114,249,212     119,383,190     

กําไรจากการจําหน่ายและตัดบัญชีทรัพย์สิน 141,474,899    8,372,585        146,684,876     8,372,585         

รายได้ดอกเบี�ย 5 3,605,558        6,424,741        4,793,905         10,256,369       

รายได้อื�น 5, 29, 38 74,111,634      77,308,097      77,266,369       44,432,799       

รวมรายได้ 7,428,308,239 9,156,698,207 7,158,674,955  8,884,958,755  

ค่าใช้จ่าย

ต้นทุนการก่อสร้าง 5, 20, 33, 41 5,757,493,293 7,011,585,967 5,783,822,650  7,038,253,243  

ต้นทุนการให้บริการ 5, 21, 41 276,096,283    258,432,749    91,302,401       86,550,616       

ต้นทุนในการจัดจําหน่าย 39 32,672,595      35,159,004      19,957,936       20,328,017       

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 5, 19, 20, 22, 33, 40, 41 519,324,600    488,164,880    412,418,611     384,790,913     

ค่าใช้จ่ายอื�น 43 17,741,931      34,690,205      17,710,931       25,853,030       

ต้นทุนทางการเงิน 44 69,183,595      66,063,068      2,974,206         1,656,536         

รวมค่าใช้จ่าย 6,672,512,297 7,894,095,873 6,328,186,735  7,557,432,355  

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 5, 14 (48,364)            (40,488)            -                    -                    

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 755,747,578    1,262,561,846 830,488,220     1,327,526,400  

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 23, 45 164,907,091    277,413,382    163,559,845     277,413,382     

กําไรสําหรับปี 590,840,487    985,148,464    666,928,375     1,050,113,018  

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

รายการที�อาจจะถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

  กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง :-

  ผลกําไรจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื�อขาย 5 150,342,804    22,551,421      150,342,804     22,551,421       

  ภาษีเงินได้ของรายการที�อาจถูกจัดประเภทใหม่

    ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 23 (30,068,561)     (4,510,284)       (30,068,561)     (4,510,284)        

  รวมรายการที�อาจจะถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

   กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 120,274,243    18,041,137      120,274,243     18,041,137       

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(บาท)
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(บาท)

รายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

  กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง :-

ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์

  พนักงานที�กําหนดไว้ 32 13,801,922      (2,011,584)       12,541,260       (1,910,679)        

ภาษีเงินได้ของรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่

  ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 23 (2,508,252)       382,136           (2,508,252)       382,136            

รวมรายการที�จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ใน

  กําไรหรือขาดทุนในภายหลัง 11,293,670      (1,629,448)       10,033,008       (1,528,543)        

กําไรเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษีเงินได้ 131,567,913    16,411,689      130,307,251     16,512,594       

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 722,408,400    1,001,560,153 797,235,626     1,066,625,612  

การแบ่งปันกําไร(ขาดทุน) :-

  ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 622,208,620 1,008,412,242 666,928,375 1,050,113,018

  ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 16 (31,368,133) (23,263,778) -     -     

กําไรสําหรับปี 590,840,487 985,148,464 666,928,375 1,050,113,018

การแบ่งปันกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม :-

  ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 753,776,533 1,024,823,931 797,235,626 1,066,625,612

  ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 16 (31,368,133) (23,263,778) -     -     

กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 722,408,400 1,001,560,153 797,235,626 1,066,625,612

กําไรต่อหุ้น

  ขั�นพื�นฐาน 46 0.39                  0.63                  0.42                  0.66                   
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       หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

18

บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 590,840,487         985,148,464         666,928,375       1,050,113,018    

ปรับรายการที�กระทบกําไรเป็นเงินสดรับ(จ่าย)

โอนกลับค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (4,280)                   (57,600)                 (4,280)                 (57,600)               

หนี�สงสัยจะสูญ 6,058,978             551,186                6,058,978           551,186              

หนี�สูญ 75,713                  -                        44,712                -                      

โอนกลับค่าเผื�อลดมูลค่าสินค้าคงเหลือ (844,084)               -                        (844,084)             -                      

ค่าเสื�อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 336,571,801         360,338,582         219,919,948       244,846,710       

โอนกลับเจ้าหนี�ตามแผนปรับโครงสร้างหนี� (25,216,606)          -                        (25,216,606)        -                      

ดอกเบี�ยรับ (3,605,558)            (6,424,741)            (4,793,905)          (10,256,369)        

ดอกเบี�ยจ่าย 69,183,595           66,063,068           2,974,206           1,656,536           

ขาดทุนจากการตัดบัญชีภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที�จ่าย 1,746,401             244,873                984,445              244,873              

กําไรที�ยังไม่เกิดขึ�นจริงจากการเปลี�ยนแปลงในมูลค่า

  ยุติธรรมของเงินลงทุนชั�วคราว (9,773,263)            (13,989,816)          (9,762,895)          (14,171,012)        

กําไรจากการจําหน่ายและตัดบัญชีอาคารและอุปกรณ์ (141,474,899)        (6,538,638)            (146,684,876)      (7,388,833)          

กําไรจากอัตราแลกเปลี�ยนที�ยังไม่เกิดขึ�นจริง -                        (1,362,960)            -                      (1,362,960)          

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม 48,364                  40,488                  -                      -                      

ประมาณการต้นทุนในการแก้ไขงานในช่วงรับประกันผลงาน

  ก่อสร้าง 2,356,746             23,300,000           2,356,746           23,300,000         

ประมาณการหนี�สินที�อาจเกิดขึ�นจากคดีฟ้องร้อง 11,611,521           25,359,444           11,611,521         25,359,444         

ประมาณการผลประโยชน์พนักงาน 22,726,598           24,387,577           21,030,159         23,234,129         

ภาษีเงินได้ของบริษัทย่อยปีก่อนๆ ที�ถูกประเมิน -                        8,837,174             -                      -                      

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 164,907,091         277,413,382         163,559,845       277,413,382       

1,025,208,605      1,743,310,483      908,162,289       1,613,482,504    

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดําเนินงาน

ลูกหนี�การค้า (249,367,390)        (184,036,835)        (240,453,836)      (193,619,882)      

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น (60,072,920)          (11,081,044)          (33,931,387)        (77,673)               

ลูกหนี�เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง (57,504,488)          (72,895,790)          (59,293,224)        (73,588,302)        

มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที�ยังไม่เรียกเก็บจากลูกค้า 76,454,657           (551,295,362)        76,454,657         (551,295,362)      

สินค้าคงเหลือ (23,911,283)          28,166,266           (23,723,402)        28,653,678         

เงินจ่ายล่วงหน้าให้ผู้รับเหมาช่วง (83,815,343)          345,191,175         (83,815,343)        332,120,043       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น (133,070)               20,353,234           867,985              24,759,350         

เจ้าหนี�การค้า 122,615,760         (136,848,952)        120,714,070       (142,081,853)      

เจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น (496,474,292)        27,958,014           (490,540,865)      14,412,452         

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(บาท)
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       หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาก่อสร้าง 34,671,612           (266,231,482)        34,671,612         (266,231,482)      

เงินประกันผลงานจากผู้รับเหมาช่วง 8,782,966             (4,948,350)            8,782,966           (4,948,350)          

ภาษีมูลค่าเพิ�มรอออกใบกํากับภาษี 7,424,238             44,346,121           7,424,238           44,346,121         

เงินมัดจํารับจากลูกค้า 419,916                (2,461,338)            -                      -                      

หนี�สินหมุนเวียนอื�น (65,557)                 (1,358,492)            (65,557)               (1,358,492)          

จ่ายชําระประมาณการหนี�สินจากต้นทุนในการแก้ไขงานก่อสร้างฯ (17,301,951)          (26,078,878)          (17,301,951)        (26,078,878)        

จ่ายชําระประมาณการหนี�สินจากคดีฟ้องร้อง (7,889,669)            -                        (7,889,669)          -                      

จ่ายชําระประมาณการหนี�สินสําหรับผลประโยชน์พนักงาน (3,413,680)            (3,069,853)            (3,413,680)          (3,007,400)          

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการดําเนินงาน 275,628,111         949,018,917         196,648,903       795,486,474       

รับคืนภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที�จ่าย 33,089,342           206,032,479         33,089,342         205,844,963       

จ่ายภาษีเงินได้ของบริษัทย่อยปีก่อนๆ ที�ถูกประเมิน -                        (2,590,262)            -                      -                      

จ่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที�จ่าย (220,989,411)        (264,639,424)        (216,576,121)      (256,387,990)      

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 87,728,042           887,821,710         13,162,124         744,943,447       

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี�ย 3,226,006             6,626,636             4,054,247           10,781,323         

ซื�อเงินลงทุนชั�วคราว (1,742,738,861)     (1,994,543,703)     (1,742,738,861)   (1,994,543,703)   

เงินสดรับจากเงินลงทุนชั�วคราว 2,305,912,628      1,711,922,800      2,305,912,628    1,672,591,706    

เงินสดรับจากเงินลงทุนระยะยาว -                        48,183,853           -                      48,183,853         

เงินสดจ่ายเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน -                        -                        (190,000,000)      (88,000,000)        

รับชําระคืนเงินให้กู้ยืมระยะยาวแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน -                        -                        155,000,000       213,000,000       

ซื�อเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                        -                        (145,679,800)      (200,064,000)      

ซื�อที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ (470,027,935)        (354,386,533)        (127,261,033)      (140,060,082)      

ซื�อสิทธิการเช่า (93,120,491)          -                        -                      -                      

ซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (6,470,612)            (3,387,453)            (6,275,099)          (2,220,830)          

จ่ายเงินทดรองค่าสิทธิการเช่าที�ดินรอการจดทะเบียนฯ -                        -                        (9,000,000)          -                      

รับคืนเงินทดรองค่าสิทธิการเช่าที�ดินรอการจดทะเบียนฯ -                        -                        9,000,000           -                      

ขายอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 261,428,969         -                        261,428,969       -                      

ขายอุปกรณ์ 20,608,467           9,665,310             19,560,198         9,440,410           

เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ�าประกัน 28,395,096           5,567,261             28,395,106         5,567,267           

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน 307,213,267         (570,351,829)        562,396,355       (465,324,056)      

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี�ย (65,573,061)          (68,119,359)          -                      (3,717,863)          

จ่ายเงินปันผล (271,893,351)        (239,979,421)        (271,893,351)      (239,979,421)      

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร (461,361)               (444,323)               -                      -                      

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน -                        99,140,187           -                      99,140,187         

(บาท)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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       หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�
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บริษัท ซินเท็ค คอนสตรัคชั�น จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะสั�น 2,500,000             -                        -                      -                      

เงินสดจ่ายเพื�อชําระเงินกู้ยืมระยะสั�น (2,500,000)            (160,000,000)        -                      (160,000,000)      

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว 303,200,000         55,700,000           -                      -                      

เงินสดจ่ายเพื�อชําระเงินกู้ยืมระยะยาว (90,684,990)          (37,771,223)          -                      -                      

เงินสดจ่ายซื�อหุ้นทุนซื�อคืน (4,767,321)            -                        (4,767,321)          -                      

การได้มาซึ�งส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 55,320,200           -                        -                      -                      

เงินสดจ่ายส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม -                        (64,000)                 -                      -                      

เงินสดจ่ายเพื�อชําระหนี�สินตามสัญญาเช่าการเงิน -                        (29,838,566)          -                      (29,838,566)        

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (74,859,884)          (381,376,705)        (276,660,672)      (334,395,663)      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น(ลดลง)สุทธิ 320,081,425         (63,906,824)          298,897,807       (54,776,272)        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 1 มกราคม 6 436,374,051         500,280,875         375,899,459       430,675,731       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 ธันวาคม 6 756,455,476         436,374,051         674,797,266       375,899,459       

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

21

หมายเหตุ สารบัญ 

1 ขอ้มลูทัว่ไป 

2 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3 นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

4 การซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

5 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

6 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

7 เงินลงทุนชัว่คราว 

8 ลกูหน้ีการคา้ 

9 ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

10 ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง 

11 มลูค่างานระหวา่งก่อสร้างท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้ 

12 สินคา้คงเหลือ 

13 เงินจ่ายล่วงหนา้ใหผู้รั้บเหมาช่วง 

14 เงินลงทุนในบริษทัร่วม 

15 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 

16 ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 

17 เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 

18 เงินใหกู้ย้ืมระยะยาว 

19 อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 

20 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

21 สิทธิการเช่า 

22 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

23 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

24 เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 

25 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 

26 เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 

27 เจา้หน้ีการคา้ 

28 เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 

29 เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ีท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 

30 เงินกูย้ืมระยะสั้น 
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

22

31 เงินกูย้ืมระยะยาว 

32 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 

33 ประมาณการหน้ีสินอ่ืน 

34 ทุนเรือนหุน้ 

35 หุน้ทุนซ้ือคืน 

36 สาํรอง 

37 ส่วนงานดาํเนินงาน 

38 รายไดอ่ื้น 

39 ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 

40 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

41 ค่าใชจ่้ายผลประโยชนต์อบแทนพนกังาน 

42 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

43 ค่าใชจ่้ายอ่ืน 

44 ตน้ทุนทางการเงิน 

45 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้

46 กาํไรต่อหุน้ 

47 เงินปันผล 

48 เคร่ืองมือทางการเงิน 

49 ภาระผกูพนักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

50 หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนและสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 

51 สินทรัพยท่ี์ใชเ้ป็นหลกัประกนั 

52 สญัญาเช่าดาํเนินงาน 

53 การจดัประเภทรายการใหม่ 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2562 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 

บริษทั ซินเท็ค คอนสตรัคชั่น จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย และท่ีอยู ่

จดทะเบียนตั้งอยู่เลขท่ี 555/7-11 ซอยสุขุมวิท 63 (เอกมยั) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตนัเหนือ เขตวฒันา 

กรุงเทพมหานคร และมีสํานกังานสาขาแห่งท่ีหน่ึงตั้งอยู่เลขท่ี 61 ซอยหลงัสวน ถนนเพลินจิต แขวงลุมพินี  

เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร 
 

บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ์ 2536 
 

กลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่ในระหวา่งปี  
 

 2561  2560 

 (ร้อยละของทุนชาํระแล้ว) 

กลุ่มพหูสูตร 29.55  27.36 
 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัรับเหมาก่อสร้าง และธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือบริการห้องพกั หรือ

เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท ์
 

รายละเอียดของบริษทัยอ่ยของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีดงัต่อไปน้ี 
 

  ประเทศที ่  บริษทัถอืหุ้นร้อยละ 

ช่ือกจิการ ลกัษณะธุรกจิ กจิการจดัตั้ง  2561  2560 

บริษทัย่อยทางตรง       

1) บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท 

  แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทห์รือ

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

เพ่ือใหเ้ช่า 

ไทย  68.00  68.00 

2) บริษทั แนเชอรัล วิลล ์ 

  เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท ์

  แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จาํกดั  

บริหารบุคลากร สาํหรับ

โรงแรม เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท ์

และอสงัหาริมทรัพยอ่ื์นๆ 

ไทย  99.97  99.97 
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  ประเทศที ่  บริษทัถอืหุ้นร้อยละ 

ช่ือกจิการ ลกัษณะธุรกจิ กจิการจดัตั้ง  2561  2560 

3) บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล 

  พาร์ทเนอร์ส จาํกดั 

เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทห์รือ

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

เพ่ือใหเ้ช่า 

ไทย  60.00  60.00 

4) บริษทั เจที เทน จาํกดั * เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทห์รือ

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

เพ่ือใหเ้ช่า 

ไทย  84.98  - 

5) บริษทั พีที ทรี แลนด ์จาํกดั * เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทห์รือ

พฒันาอสงัหาริมทรัพย์

เพ่ือใหเ้ช่า 

ไทย  69.98  - 

 

* ยังไม่เร่ิมดาํเนินงานเชิงพาณิชย์ 
 

2 เกณฑ์การจดัทํางบการเงนิ 
 

2.1 เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใชโ้ดย 

สภาวิชาชีพบญัชีฯ (“สภาวิชาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง  
 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 
 

2.2.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปัจจุบนั 
 

สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่หลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบ

ระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1มกราคม 2561 การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุง

ใหม่มาถือปฎิบติัดงักล่าว ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อนโยบายวิธีการคาํนวณ และผลการดาํเนินงานหรือ

ฐานะการเงินของกลุ่มบริษทั/บริษทั 
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2.2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีประกาศแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่หลายฉบบัไดมี้การประกาศแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้

ซ่ึงกลุ่มบริษทั/บริษทัไม่ไดน้าํมาใช้ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการน้ี มาตรฐาน

การรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่น้ีอาจเก่ียวขอ้งกับการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั/บริษทัและ 

ถือปฏิบติักบังบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 

1 มกราคม 2562 และ 2563 กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่มีแผนท่ีจะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินน้ีมาใชก่้อนวนั

ถือปฏิบติั 
 

ขณะน้ีผูบ้ริหารกาํลงัพิจารณาถึงผลกระทบที่อาจเกิดข้ึนจากการถือปฎิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินท่ีปรับปรุงใหม่ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

ทั้งน้ี สาํหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่ มีดงัน้ี 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ เร่ือง มผีลบังคับใช้ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 7* 

การเปิดเผยขอ้มลูเคร่ืองมือทางการเงิน  

2563 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 9* 

เคร่ืองมือทางการเงิน  

2563 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 15 

รายไดจ้ากสญัญาท่ีทาํกบัลูกคา้  

2562 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 32* การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 2563 

การตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัท่ี 16* 

การป้องกนัความเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงาน

ต่างประเทศ 

 

2563 

การตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบบัท่ี 19* 

การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน  

2563 

* มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

(ก) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาที่ทาํกบัลกูค้า 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที่ 15 ใหห้ลกัการโดยรวมในการรับรู้รายได ้ทั้งจาํนวนเงินและ

ช่วงเวลาท่ีรับรู้ โดยรายไดจ้ะรับรู้เม่ือ (หรือ ณ ขณะท่ี) กิจการส่งมอบการควบคุมสินคา้หรือบริการใหแ้ก่

ลกูคา้ดว้ยมลูค่าของรายไดท่ี้กิจการคาดวา่จะไดรั้บ 
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ขณะน้ีผูบ้ริหารกาํลงัพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถือปฎิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัท่ี 15 เป็นคร้ังแรกต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

(ข) มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกีย่วข้องกบัเคร่ืองมือทางการเงิน 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินเหล่าน้ีให้ขอ้กาํหนดเก่ียวกบันิยามสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสิน

ทางการเงินตลอดจนการรับรู้ การวดัมูลค่า การดอ้ยค่าและการตดัรายการ รวมถึงหลกัการบญัชีของ

อนุพนัธ์และการบญัชีป้องกนัความเส่ียง  
 

ขณะน้ีผูบ้ริหารกาํลงัพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินเป็นคร้ังแรกต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

2.3 เกณฑ์การวัดมลูค่า 
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการดงัต่อไปน้ี 
 

รายการ เกณฑ์การวดัมูลค่า 

เงินลงทุนชัว่คราว มลูค่ายติุธรรม 

เงินลงทุนเผื่อขาย มลูค่ายติุธรรม 

หน้ีสินผลประโยชนท่ี์กาํหนดไว ้ มูลค่าปัจจุบันของประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนตามโครงการ

ผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว้ ได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบ 

งบการเงินขอ้ 32 
 

2.4 สกลุเงินที่ใช้ในการดาํเนินงานและนําเสนองบการเงิน 
 

งบการเงินน้ีจดัทาํและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั/บริษทั 

ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือใหแ้สดงเป็นหลกัลา้นบาท เวน้แต่ท่ี

ระบุไวอ้ยา่งอ่ืน 
 

2.5 การใช้ดลุยพนิิจและการประมาณการ 
 

ในการจดัทาํงบการเงินน้ีเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจ การประมาณการ

และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายการบญัชีและการรายงานจาํนวนเงินท่ีเก่ียวกบั 

สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้
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ประมาณการและขอ้สมมติท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง การปรับประมาณการ

ทางบญัชีจะบนัทึกโดยวิธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไป 
 

2.5.1 การใช้ดลุยพินิจ 
 

ขอ้มลูเก่ียวกบัการใชดุ้ลยพินิจในการเลือกนโยบายการบญัชี ซ่ึงมีผลกระทบท่ีมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินท่ี

รับรู้ในงบการเงิน ประกอบดว้ยหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 19 อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 
 

2.5.2 ข้อสมมติ และความไม่แน่นอนของการประมาณการ 
 

ขอ้มลูเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการท่ีสาํคญั ซ่ึงมีความเส่ียงอยา่งมีนยัสาํคญั

ท่ีเป็นเหตุใหต้อ้งมีการปรับปรุงจาํนวนเงินท่ีรับรู้ในงบการเงิน ประกอบดว้ยหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ต่อไปน้ี 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4  14  15 และ 17 ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 23 ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั และภาษีเงินไดร้อการตดั

บญัชีและการใชป้ระโยชนข์องขาดทุนทางภาษี 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 32 ขอ้สมมติฐานเก่ียวกบัอตัราคิดลด อตัราการเพ่ิมข้ึน

ของเงินเดือน อตัราการหมุนเวียนของพนกังาน 

อตัรามรณะ และอตัราทุพพลภาพ 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 33 ประมาณการตน้ทุนโครงการก่อสร้าง ประมาณการ

หน้ีสินของต้นทุนในการแก้ไขงานในช่วง

รับประกนัผลงาน 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 48 การวดัมลูค่าเคร่ืองมือทางการเงิน 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 50 ประมาณการหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูก

ฟ้องร้อง 
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การใช้ดุลยพนิิจและการประมาณการที่สําคัญ สรุปได้ดงันี ้
 

ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในหลักทรัพย์ 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะตั้งค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย และเงินลงทุนทัว่ไป เม่ือฝ่าย

บริหารใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาว่ามูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอย่างมีสาระสําคญั และเป็น

ระยะเวลานาน การท่ีจะสรุปว่าเงินลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอย่างมีสาระสาํคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้น 

จาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหาร 
 

ประมาณการต้นทุนโครงการก่อสร้าง 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างของแต่ละโครงการจากรายละเอียดของแบบก่อสร้าง และ

นาํมาคาํนวณจาํนวนและมลูค่าวสัดุก่อสร้างท่ีตอ้งใชใ้นโครงการดงักล่าว รวมถึงค่าแรง ค่าโสหุย้ ท่ีตอ้งใชใ้นการ

ใหบ้ริการก่อสร้างจนเสร็จ ประกอบกบัการพิจารณาถึงแนวโนม้ของการเปล่ียนแปลงราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง 

และค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจท่ีจะทาํการทบทวนประมาณการตน้ทุนอย่างสมํ่าเสมอ และทุก

คราวท่ีตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริงแตกต่างจากประมาณการตน้ทุนอยา่งเป็นสาระสาํคญั 
 

ประมาณการต้นทุนในการแก้ไขงานในช่วงรับประกนัผลงาน 
 

ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจในการประมาณการตน้ทุนในการแกไ้ขงานในช่วงรับประกนัผลงานก่อสร้างแต่ละ

โครงการจากประมาณการตน้ทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน โดยพิจารณาจากความคืบหนา้ของการก่อสร้าง ตน้ทุนท่ี

เกิดข้ึนจริง ประกอบกบัการเปล่ียนแปลงของราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และสภาวะการณ์ปัจจุบนั 
 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมนุเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีภาระสาํหรับเงินบาํเหน็จและเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายใหแ้ก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามนโยบาย

ของบริษทั และตามกฎหมายแรงงาน ซ่ึงบริษทัถือวา่เงินบาํเหน็จและเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังาน 
 

หน้ีสินโครงการผลประโยชน์ของพนักงานประมาณการข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้

สมมติฐานต่าง ๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน อตัราการหมุนเวียน

พนกังาน อตัรามรณะ และอตัราทุพพลภาพ 
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คดคีวามหรือการฟ้องร้อง 
 

บริษัทมีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซ่ึงฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการ

ประเมินผลของคดีท่ีถกูฟ้องร้องแลว้ และเช่ือมัน่ว่าจะไม่มีความเสียหายเกิดข้ึนจึงไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ี

ดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 
 

2.6 การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทั/บริษทัหลายขอ้กาํหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทั้ง

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึง 

ผูป้ระเมินมูลค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนยัสาํคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรม

ระดบั 3 และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 
 

กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนัยสําคัญ 

อยา่งสมํ่าเสมอ หากมีการใชข้อ้มลูจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวดัมลูค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั้งราคา 

กลุ่มผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่า รวมถึง 

การจดัลาํดบัชั้นของมลูค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 
 

ประเดน็ปัญหาของการวดัมลูค่าท่ีมีนยัสาํคญัจะถกูรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั/บริษทั 
 

การวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทั/บริษทัไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มากท่ีสุด

เท่าท่ีจะทําได้ มูลค่ายุติธรรมเหล่าน้ีถูกจัดประเภทในแต่ละลาํดับชั้ นของมูลค่ายุติธรรมตามข้อมูลท่ีใช ้

ในการประเมินมลูค่า ดงัน้ี 
 

• ขอ้มูลระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือ

หน้ีสินอยา่งเดียวกนั 
 

• ขอ้มลูระดบั 2 เป็นขอ้มลูอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ไดม้าจากราคา) สาํหรับ

สินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1 
 

• ขอ้มูลระดบั 3 เป็นขอ้มูลสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไม่ไดม้าจากขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตได ้(ขอ้มูลท่ี 

ไม่สามารถสงัเกตได)้ 
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หากขอ้มลูท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม

ท่ีแตกต่างกนั การวดัมลูค่าโดยรวมจะถกูจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม

ของขอ้มลูท่ีอยูใ่นระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมลูค่ายติุธรรมโดยรวม 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้การโอนระหว่างลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีเกิดการ

โอนข้ึน 
 

ขอ้มลูเพ่ิมเติมเก่ียวกบัขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินดงัต่อไปน้ี 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 การวดัมลูค่าเงินลงทุนเผื่อขาย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 7 การวดัมลูค่าเงินลงทุนชัว่คราว 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 19 อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 48 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

2.7 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ไดร้วมเงินลงทุน 

และส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมหน่ึงแห่ง ท่ีบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธี 

ส่วนไดเ้สียเป็นจาํนวน 0.05 ลา้นบาท และ 0.04 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในงบการเงินรวม โดยใช้ขอ้มูลจาก 

งบการเงินของบริษทัร่วมนั้นท่ีจดัทาํโดยผูบ้ริหาร รวมทั้ง บริษทัไม่มีภาระคํ้าประกนัใดตามกฎหมายแก่บริษทั

ร่วมเหล่านั้น และบริษทัไดบ้นัทึกค่าเผื่อการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัร่วมดงักล่าว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

และ 2560 เป็นจาํนวน 10 ลา้นบาท และ 10 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในงบการเงินเฉพาะกิจการ และโปรดสังเกต

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 14 อย่างไรก็ตาม มูลค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วมดงักล่าวมีจาํนวนไม่เป็น

สาระสาํคญั 
 

3 นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 
 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีถือปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสาํหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 

3.1 เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงินรวม 
 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย (รวมกนัเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย

ของกลุ่มบริษทัในบริษทัร่วม 
 

บริษัทย่อย 
 

บริษทัยอ่ยเป็นกิจการท่ีอยูภ่ายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิ

ในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมีความสามารถในการใช้อาํนาจเหนือกิจการนั้น 
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ทาํใหเ้กิดผลกระทบต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงิน

รวม นบัแต่วนัท่ีมีการควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง 
 

ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 
 

ณ วนัท่ีซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม กลุ่มบริษทัวดัมลูค่าส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมตามอตัราส่วนได้

เสียในสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าจากผูถ้กูซ้ือ 
 

การเปล่ียนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยของกลุ่มบริษทัท่ีไม่ทาํให้กลุ่มบริษทัสูญเสียอาํนาจการควบคุมจะ

บนัทึกบญัชีโดยถือเป็นรายการในส่วนของเจา้ของภายใต ้“ส่วนตํ่าจากการเปล่ียนแปลงสัดส่วนการถือหุน้ใน

บริษทัยอ่ย” (โปรดสงัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16) 
 

การสูญเสียการควบคุม 
 

เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัย่อยนั้น

ออก รวมถึงส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของผูถื้อหุน้ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัย่อย

นั้น กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียใน

บริษทัยอ่ยเดิมท่ียงัคงเหลืออยูใ่หว้ดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียการควบคุม 
 

บริษัทร่วมและการร่วมค้า 
 

ส่วนได้เสียในเงินลงทุนท่ีบันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 
 

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมและ

การร่วมคา้ 
 

บริษทัร่วมเป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญโดยมีอาํนาจเขา้ไปมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ

เก่ียวกบันโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานแต่ไม่ถึงระดบัท่ีจะควบคุมหรือควบคุมร่วมในนโยบายดงักล่าว 

การร่วมคา้เป็นการร่วมการงานท่ีกลุ่มบริษทัมีการควบคุมร่วมในงานนั้น โดยมีสิทธิในสินทรัพย์สุทธิของ 

การร่วมการงานนั้นมากกวา่การมีสิทธิในสินทรัพยแ์ละภาระผกูพนัในหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งกบัการร่วมการงานนั้น 
 

ส่วนไดเ้สียในบริษทัร่วมและการร่วมคา้บนัทึกบญัชีตามวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุน 

ซ่ึงรวมถึงตน้ทุนการทาํรายการ ภายหลงัจากรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งกาํไรหรือขาดทุนและกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสร็จอ่ืนของเงินลงทุนท่ีบนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัท่ี

กลุ่มบริษทัสูญเสียความมีอิทธิพลอยา่งมีนยัสาํคญั หรือการควบคุมร่วม 
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การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหว่างกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายไดห้รือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง ซ่ึงเป็นผล 

มาจากรายการระหวา่งกิจการในกลุ่ม ถกูตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม กาํไรท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผล

มาจากรายการกับบริษทัร่วมและกิจการท่ีควบคุมร่วมกันถูกตัดรายการกับเงินลงทุนเท่าท่ีกลุ่มบริษัทมี 

ส่วนได้เสียในกิจการท่ีถูกลงทุนนั้น ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงถูกตัดรายการในลกัษณะเดียวกับกาํไรท่ียงั 

ไม่เกิดข้ึนจริง แต่เท่าท่ีเม่ือไม่มีหลกัฐานการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 
 

3.2 เงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั

โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ใน 

การดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น  
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีไม่เป็นตวัเงินซ่ึงเกิดจากรายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงบนัทึกตามเกณฑร์าคา

ทุนเดิมแปลงค่าเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ  
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากการแปลงค่าใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

3.3 เคร่ืองมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนพุนัธ์ 
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ได้ถูกนํามาใช้เพ่ือจัดการความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลง 

ในอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และอตัราดอกเบ้ียท่ีเกิดจากกิจกรรมดาํเนินงาน กิจกรรมจดัหาเงิน และ

กิจกรรมลงทุน เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือคา้ อย่างไรก็ตาม ตราสารอนุพนัธ์ท่ี 

ไม่เขา้เง่ือนไข การกาํหนดใหเ้ป็นเคร่ืองมือป้องกนัความเส่ียงจะถือเป็นรายการเพ่ือคา้ 
 

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์จะถูกบนัทึกบญัชีเม่ือเร่ิมแรกดว้ยมูลค่ายุติธรรม ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจาก

การทาํรายการดงักล่าวบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน การวดัมูลค่าใหม่ภายหลงัการบนัทึกคร้ังแรกใช้

มลูค่ายติุธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการวดัมลูค่าใหม่ใหเ้ป็นมลูค่ายติุธรรมบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
 

หากมีราคาตลาด มูลค่ายุติธรรมของสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าถือตามราคาตลาดของสัญญา

ล่วงหนา้ ณ วนัท่ีรายงาน 
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3.4 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท

เผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถาม 

ถือเป็นส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 
 

3.5 ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีหมนุเวียนอื่น 
 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 
 

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชาํระหน้ี 

ในอนาคตของลูกค้าร่วมกับการวิเคราะห์ฐานะการเงินปัจจุบันของลูกหน้ี และความเห็นจากฝ่ายกฎหมาย 

เป็นเกณฑ ์ลกูหน้ีจะถกูตดัจาํหน่ายบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 
 

เพ่ือหลกัความระมดัระวงับริษทัไดท้บทวนประมาณการตั้ งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญในอตัราขั้นตํ่าร้อยละ 10 

สาํหรับยอดหน้ีซ่ึงอยูร่ะหวา่งการดาํเนินคดีแต่มีสถานะมัน่คง 
 

3.6 สินค้าคงเหลือ 
 

สินคา้คงเหลือเป็นวสัดุก่อสร้าง ไดแ้ก่ เหลก็เส้น และวสัดุก่อสร้างอ่ืน วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะ

ไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ อะไหล่และวสัดุอ่ืน ๆ วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนถวัเฉล่ียหกัขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ และตน้ทุนอ่ืน

เพ่ือใหสิ้นคา้อยูใ่นสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั 
 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหักดว้ยค่าใช้จ่ายท่ีจาํเป็น

โดยประมาณในการขาย 
 

3.7 งานระหว่างก่อสร้างตามสัญญาก่อสร้าง 
 

งานก่อสร้างตามสญัญาระหว่างก่อสร้างแสดงถึงมูลค่างานท่ียงัไม่เรียกเก็บ ซ่ึงคาดว่าจะเก็บไดจ้ากลูกคา้สาํหรับ

สัญญางานก่อสร้างท่ีมีอยู่ ณ วนันั้น ตน้ทุนของงานระหว่างก่อสร้างวดัมูลค่าดว้ยตน้ทุนการก่อสร้างบวกกาํไร 

ท่ีรับรู้หกัดว้ยจาํนวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้และขาดทุนท่ีรับรู้ ตน้ทุนการก่อสร้างรวมค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรง

กบังานก่อสร้างตามสัญญาทั้งหมดและการปันส่วนตน้ทุนคงท่ีและตน้ทุนผนัแปร ซ่ึงเกิดข้ึนตามสัญญาก่อสร้าง

ของกลุ่มบริษทั/บริษทั โดยข้ึนอยูก่บัความสามารถในการดาํเนินงานตามปกติ 
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มูลค่างานก่อสร้างตามสัญญาระหว่างก่อสร้างแสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้สินทรัพย์หมุนเวียน 

ในงบแสดงฐานะทางการเงิน หากผลต่างของจาํนวนท่ีเรียกเก็บจากลูกคา้สูงกว่ารายไดค่้าก่อสร้างท่ีรับรู้จะแสดง

เป็นเงินรับล่วงหนา้ตามสญัญาก่อสร้าง ภายใตห้น้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะทางการเงิน 
 

เม่ือผลงานการก่อสร้างตามสญัญาสามารถประมาณไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ตน้ทุนการก่อสร้างจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย

ในกาํไรหรือขาดทุนโดยอา้งอิงกบัขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้าง ณ วนัท่ีในรายงาน เม่ือมีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนการก่อสร้างทั้งส้ินจะสูงกว่ารายไดค่้าก่อสร้างทั้งส้ิน กิจการจะรับรู้ผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะ

เกิดข้ึนเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุนทนัที หากกิจการไม่สามารถประมาณผลของงานก่อสร้างไดอ้ย่าง

น่าเช่ือถือ กิจการตอ้งรับรู้ตน้ทุนการก่อสร้างเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีตน้ทุนนั้นเกิดข้ึน 
 

3.8 เงินลงทุน 
 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีราคาทุนหัก 

ค่าเผื่อมลูค่าเงินลงทุนลดลง ส่วนการบนัทึกเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 
 

เงินลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุนอ่ืน 
 

ตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพย์ในความต้องการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พ่ือค้า จัดประเภทเป็น

สินทรัพยห์มุนเวียนและแสดงในมูลค่ายุติธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยถ์ูกบนัทึกในกาํไร

หรือขาดทุน 
 

ตราสารหน้ีซ่ึงกลุ่มบริษทั/บริษทัตั้งใจและสามารถถือจนครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนท่ีถือจนครบ

กาํหนด เงินลงทุนท่ีถือจนครบกาํหนดแสดงในราคาทุนตดัจาํหน่ายหกัดว้ยขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุน 
 

ตราสารหน้ีและตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด นอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พ่ือคา้หรือตั้งใจ

ถือไวจ้นครบกาํหนด จดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลงัการรับรู้มลูค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผื่อขายแสดง

ในมูลค่ายุติธรรม และการเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าบันทึกโดยตรงในส่วนของ 

ผูถื้อหุน้ ส่วนผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุนจะรับรู้ผลกาํไรหรือ

ขาดทุนสะสมท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงเขา้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหักขาดทุนจากการ 

ดอ้ยค่า 
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มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินสําหรับหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้และหลกัทรัพยเ์ผื่อขายจะใชร้าคาเสนอซ้ือ  

ณ วนัท่ีรายงาน 
 

การจาํหน่ายเงินลงทุน 
 

เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือ

ขาดทุนสะสมจากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น จะถูกบนัทึกในกาํไรหรือ

ขาดทุน 
 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู่ การคาํนวณต้นทุนสําหรับเงินลงทุนท่ี

จาํหน่ายไปและเงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยู่

ทั้งหมด 
 

3.9 อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ไดแ้ก่ อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจาก 

มูลค่าท่ีเพ่ิมข้ึนหรือทั้งสองอย่าง ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือขายตามปกติธุรกิจหรือใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือ

ใหบ้ริการหรือใชใ้นการบริหารงาน 
 

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนวดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ตน้ทุนรวมค่าใชจ่้ายทางตรงเพ่ือใหไ้ดม้าซ่ึงอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ตน้ทุนการก่อสร้างท่ีกิจการก่อสร้างเอง 

รวมถึงตน้ทุนวตัถุดิบ ค่าแรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน เพ่ือให้อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนอยู่ใน

สภาพพร้อมใชร้วมถึงตน้ทุนการกูย้ืม 
 

ค่าเส่ือมราคาจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน ซ่ึงคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 

ของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชนข์องสินทรัพยแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

อาคารชุด 20 ปี 

ส่วนปรับปรุงอาคารชุด 5 ปี 
 

บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน 
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3.10 ที่ดนิ อาคารและอปุกรณ์ 
 

การรับรู้และการวดัมลูค่า 
 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมลูค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพยท่ี์กิจการ

ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาสินทรัพย์

เพ่ือให้สินทรัพยน์ั้นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค์ ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การ

บูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้ืม 
 

ส่วนประกอบของรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการใหป้ระโยชน์ไม่เท่ากนัตอ้งบนัทึก

แต่ละส่วนประกอบท่ีมีนยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั 
 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการ

จาํหน่ายกบัมลูค่าตามบญัชีของท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ โดยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 
 

การเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทั/บริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่า

นั้น ๆ ให้จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน อุปกรณ์ท่ีไดม้าโดยทาํสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ย

มลูค่ายติุธรรมหรือมลูค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสญัญาเช่าแลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่ากว่า หกัดว้ย

ค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ค่าเช่าท่ีชาํระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน และส่วน

ท่ีจะหักจากหน้ีตามสัญญา เพ่ือทาํให้อตัราดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัราคงท่ี สําหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน 

ค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกโดยตรงในกาํไรหรือขาดทุน 
 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 
 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจาก

รายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดั

จาํหน่ายตามมลูค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการซ่อมบาํรุงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้

ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
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ค่าเส่ือมราคา 
 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมลูค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์

หรือตน้ทุนในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมลูค่าคงเหลือของสินทรัพย ์
 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑอ์ายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์

แสดงไดด้งัน้ี 
 

อาคารและส่วนประกอบอาคาร 5 - 32  ปี 

เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ก่อสร้าง 5 - 15  ปี 

แบบก่อสร้างเหลก็และอลูมิเนียม 5 - 15  ปี 

เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์       3 - 5  ปี 

ยานพาหนะ 5 - 10  ปี 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง 
 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างนอ้ยท่ีสุดทุก 

ส้ินรอบปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

3.11 สิทธิการเช่า 
 

สิทธิการเช่าท่ีดิน และอาคาร พร้อมอุปกรณ์เคร่ืองใช้ ท่ีบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจาํกดัวดัมูลค่าดว้ย 

ราคาทุน หกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

 

ค่าตัดจาํหน่าย 

 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมลูค่าคงเหลือ  

 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในงบกาํไรหรือขาดทุน โดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะไดรั้บ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยโ์ดย

เร่ิมตัดจําหน่ายสินทรัพย์เม่ือสินทรัพย์นั้ นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์

โดยประมาณ 19 ปี 7 เดือน 17 วนั (นบัตั้งแต่วนัท่ี 17 ตุลาคม 2556) 

 



164 รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

38

วิธีการตดัจาํหน่าย ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมลูค่าคงเหลือ ถกูทบทวนอยา่งนอ้ยท่ีสุดทุกส้ินรอบ

ปีบญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

3.12 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดัวดัมูลค่าดว้ยราคาทุน หกัค่าตดัจาํหน่าย

สะสม และผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 
 

ค่าตัดจาํหน่าย 
 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากนาํราคาทุนของสินทรัพยห์กัดว้ยมลูค่าคงเหลือ 
 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะทอ้นรูปแบบท่ีคาดว่าจะไดรั้บ

ประโยชน์ในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้น ตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน โดย

เร่ิมตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเม่ือสินทรัพย์นั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับ

ประโยชนแ์สดงไดด้งัน้ี 
 

เงินจ่ายซ้ือฐานลกูคา้และธุรกิจเดิม      3 ปี 

ค่าลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์ 3 - 5 ปี 
 

วิธีการตดัจาํหน่าย ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะไดรั้บประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปี

บญัชีและปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

3.13 การด้อยค่า 
 

ยอดสินทรัพย์ตามบัญชีของกลุ่มบริษัท/บริษัทได้รับการทบทวน ณ ทุกวันท่ีรายงานว่า มีข้อบ่งช้ีเ ร่ือง 

การดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมลูค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมลูค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิด

เงินสด สูงกว่ามูลค่าท่ีจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการด้อยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่เม่ือมีการกลบั

รายการการประเมินมูลค่าของสินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้น และมีการ

ดอ้ยค่าในเวลาต่อมา ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ 
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เม่ือมีการลดลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินเผื่อขาย ซ่ึงไดบ้ันทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมี 

ความชัดเจนว่าสินทรัพยด์งักล่าวมีการดอ้ยค่า ยอดขาดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกใน 

กาํไรหรือขาดทุน โดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์างการเงินดงักล่าว ยอดขาดทุนท่ีบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

เป็นผลต่างระหว่างราคาทุนท่ีซ้ือกับมูลค่ายุติธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย์ หักขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพยท์างการเงินนั้น ๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

การคาํนวณมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ทางการเงินสําหรับหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย คาํนวณโดยอา้งอิงถึงมูลค่า

ยติุธรรม 
 

มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์

หรือมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์กัตน้ทุนในการขาย แลว้แต่มลูค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้

ของสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลด 

ก่อนคาํนวณภาษีเงินไดเ้พ่ือใหส้ะทอ้นมลูค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียง

ท่ีมีต่อสินทรัพย ์สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ี

คาดวา่จะไดรั้บคืนรวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
 

การกลบัรายการด้อยค่า 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนเพ่ิมข้ึนใน

ภายหลงั และการเพ่ิมข้ึนนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าท่ีเคยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน สําหรับ

สินทรัพยท์างการเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย และตราสารหน้ีท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 

การกลบัรายการจะถูกบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน ส่วนสินทรัพยท์างการเงินท่ีเป็นตราสารทุนท่ีจดัประเภทเป็น

หลกัทรัพยเ์ผื่อขาย การกลบัรายการจะถกูรับรู้โดยตรงในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอ่ืน ๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ 

วนัท่ีท่ีออกรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณมลูค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ

เพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ามูลค่าตามบญัชีภายหลงัหกัค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย 

เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
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3.14 หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย บนัทึกเร่ิมแรกในราคาทุน หกัค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัการเกิดหน้ีสิน ภายหลงัจากการบนัทึก

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียจะบนัทึกต่อมาโดยวิธีราคาทุนตดัจาํหน่าย ผลต่างระหว่างยอดหน้ีเร่ิมแรกและยอดหน้ี

เม่ือครบกาํหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายกุารกูย้ืมโดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

3.15 เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีหมนุเวียนอื่น 
 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงในราคาทุน 
 

3.16 ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 

ก) ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 

ภาระผกูพนัของผลประโยชนร์ะยะสั้นของพนกังานซ่ึงประกอบดว้ย เงินเดือน ค่าแรง โบนสัและเงินสมทบ

กองทุนประกนัสังคมวดัมูลค่าโดยมิไดคิ้ดลดกระแสเงินสดและเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนกังานทาํงานใหห้น้ีสิน

รับรู้ดว้ยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระ หากกลุ่มบริษทั/บริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดย

อนุมานท่ีจะต้องจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ีพนักงานได้ทํางานให้ในอดีต และภาระผูกพนัน้ีสามารถ

ประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล 
 

ข) ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงาน 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัได้บนัทึกผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานจากการตั้งโครงการสมทบเงิน 

(ภายใตข้อ้กาํหนดตามพระราชบญัญติักองทุนสํารองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530) และโครงการผลประโยชน์ท่ี

กาํหนดไว ้(ภาระผกูพนัเม่ือพนกังานเกษียณอายตุามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541)  
 

- โครงการสมทบเงิน 
 

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน ซ่ึงกิจการจ่ายสมทบเป็น

จาํนวนเงินท่ีแน่นอนไปอีกกิจการหน่ึงแยกต่างหาก (กองทุนสํารองเล้ียงชีพ) และจะไม่มีภาระผูกพนั

ตามกฎหมายหรือภาระผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายสมทบเพ่ิมเติม ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้

โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนักงานได้

ทาํงานใหแ้ก่กิจการ 
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- โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 
 

โครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานนอกเหนือจากโครงการ

สมทบเงิน ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทั/บริษทัจากโครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวถู้กคาํนวณ

จากการประมาณผลประโยชนใ์นอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในปัจจุบนัและในงวดก่อนๆ 

ผลประโยชนด์งักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือใหเ้ป็นมลูค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรา ณ วนัท่ีรายงาน

ของพนัธบตัรรัฐบาล ซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลาครบกาํหนดชาํระภาระพูกพนั

ของกลุ่มบริษทั/บริษทั และมีสกุลเงินเดียวกบัสกุลเงินของผลประโยชน์ท่ีคาดว่าจะจ่าย การคาํนวณนั้น

จดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทั้งหมดท่ีเกิดข้ึน

จากโครงการผลประโยชนก์าํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนทนัที 
 

ค) ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนักงาน 
 

ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทั/บริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ในอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานใน

ปัจจุบนัและในงวดก่อนๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีไดคิ้ดลดกระแสเงินสด เพ่ือใหเ้ป็นมลูค่าปัจจุบนั การวดัมูลค่า

ใหม่จะรับรู้ไนกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 
 

ง) ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  
 

ผลประโยชนเ์ม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดข้ึนก่อน เม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัไม่

สามารถยกเลิกขอ้เสนอการให้ผลประโยชน์ดงักล่าวไดอี้กต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้ตน้ทุน

สําหรับการปรับโครงสร้าง หากระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกว่า 12 เดือนนับจากวนัส้ินรอบ

ระยะเวลารายงาน ผลประโยชนเ์ม่ือเลิกจา้งจะถกูคิดลดกระแสเงินสด 

 

3.17 ประมาณการหน้ีสิน 
 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัมีภาระหน้ีสินตามกฎหมายท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบนัหรือท่ี 

ก่อตวัข้ึน อนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ

จะตอ้งถูกจ่ายไปเพ่ือชาํระภาระหน้ีสินดงักล่าว และสามารถประมาณจาํนวนภาระหน้ีสินไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ถา้

ผลกระทบดงักล่าวมีจาํนวนท่ีเป็นสาระสาํคญั ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่าย

ในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงภาษีเงินได ้เพ่ือให้สะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้น

ตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ี

ผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
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ประมาณการหนีสิ้นอ่ืน ได้แก่ 
 

• ประมาณการต้นทุนในการแก้ไขงานก่อสร้างในช่วงรับประกันผลงาน 
 

ประมาณการตน้ทุนในการแกไ้ขงานก่อสร้างในช่วงรับประกนัผลงาน จะบนัทึกประมาณการหน้ีสินของตน้ทุน

ในการแกไ้ขงานในช่วงรับประกนัผลงานตามสญัญาแต่ละสัญญา โดยพิจารณาจากความคืบหนา้ของการก่อสร้าง 

และตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริง ประกอบกบัการเปล่ียนแปลงของราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และสภาวะการณ์ปัจจุบนัและ

ขอ้มลูในอดีตจากประสบการณ์ของผูบ้ริหารโครงการ 
 

• ประมาณการค่าปรับงานล่าช้า 
 

ประมาณการค่าปรับงานล่าชา้จะบนัทึกภาระหน้ีสินตามสัญญาท่ีเกิดข้ึนโดยพิจารณาจากผลงานก่อสร้างและปัจจยั

อ่ืนท่ีอาจเก่ียวขอ้งกบัความน่าจะเป็นท่ีจะเกิดความเสียหายดงักล่าว 
 

• ประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดขึน้จากงานก่อสร้าง 

ประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากงานก่อสร้างแต่ละโครงการ พิจารณาจากความคืบหน้าของการ

ก่อสร้าง ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริง ประกอบกบัการเปล่ียนแปลงของราคาวสัดุก่อสร้าง ค่าแรง และสภาวะการณ์ปัจจุบนั

และขอ้มลูในอดีตจากประสบการณ์ของผูบ้ริหารโครงการนั้น 
 

3.18 ทุนเรือนหุ้น 
 

หุ้นสามญั 
 

หุน้สามญัจดัประเภทเป็นทุน ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการออกหุน้สามญัและสิทธิซ้ือหุน้ (สุทธิจาก

ผลกระทบภาษี) รับรู้เป็นการหกัจากส่วนของทุน 
 

หุ้นทุนซื้อคืน 
 

เม่ือมีการซ้ือคืนหุน้ทุน จาํนวนส่ิงตอบแทนท่ีจ่ายซ้ือรวมถึงตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงจดัประเภทเป็นหุน้ทุนซ้ือ

คืนและแสดงเป็นรายการหกัในส่วนของผูถื้อหุน้ และจดัสรรจาํนวนเดียวกนัน้ีจากกาํไรสะสมไปเป็นสาํรองหุน้

ทุนซ้ือคืนภายใตส่้วนของผูถื้อหุน้ เม่ือมีการจาํหน่ายหุน้ทุนซ้ือคืน จาํนวนเงินท่ีไดรั้บรับรู้เป็นรายการเพ่ิมข้ึนใน

ส่วนของผูถื้อหุน้ โดยหกับญัชีหุน้ทุนซ้ือคืนดว้ยจาํนวนตน้ทุนของหุน้ทุนซ้ือคืนท่ีจาํหน่ายซ่ึงคาํนวณโดยวิธีถวั

เฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกั และโอนจาํนวนเดียวกนัน้ีจากบญัชีสํารองหุ้นทุนซ้ือคืนไปกาํไรสะสม ส่วนเกินทุนจากการ

จาํหน่ายหุน้ทุนซ้ือคืน (“ส่วนเกินทุนหุน้ทุนซ้ือคืน”) แสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของผูถื้อหุน้ ขาดทุน

สุทธิจากการจาํหน่ายหรือยกเลิกหุน้ทุนซ้ือคืนนาํไปหกัจากกาํไรสะสมหลงัจากท่ีหกัจากส่วนเกินทุนหุน้ทุนซ้ือ

คืนหมดแลว้ 
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3.19 รายได้ 
 

รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ 
 

รายได้ค่าก่อสร้าง 
 

รายได้ค่าก่อสร้างประกอบด้วยจาํนวนเม่ือเร่ิมแรกตามท่ีตกลงไวใ้นสัญญาบวกจาํนวนท่ีเก่ียวข้องกับการ

เปล่ียนแปลงสัญญาอนัเกิดจากการดดัแปลงงาน การเรียกร้องค่าเสียหาย หรือการจ่ายเงินเพ่ือจูงใจหากมีความ

เป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะก่อใหเ้กิดรายไดแ้ละสามารถวดัมูลค่าไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ เม่ือสามารถประมาณผลของ

งานก่อสร้างตามสัญญาไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ รายได้และต้นทุนค่าก่อสร้างจะถูกรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนตาม

สดัส่วนของขั้นความสาํเร็จของงานก่อสร้าง 
 

ขั้นความสาํเร็จของงานก่อสร้างประมาณโดยอา้งอิงกบัการสาํรวจเน้ืองานท่ีทาํโดยผูจ้ดัการโครงการ โดยคาํนวณ

จากอตัราส่วนของต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนของงานท่ีทาํเสร็จจนถึงปัจจุบนักับประมาณการต้นทุนการ

ก่อสร้างทั้งส้ิน เม่ือไม่สามารถประมาณผลของงานก่อสร้างไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ รายไดค่้าก่อสร้างจะถูกรับรู้ได ้

ไม่เกินกว่าตน้ทุนค่าก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนและมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะไดรั้บตน้ทุนนั้นคืนผลขาดทุนท่ี 

คาดวา่จะเกิดข้ึนจากงานก่อสร้างรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 
 

รายไดจ้ากการขายวสัดุก่อสร้าง 
 

รายไดจ้ากการขายวสัดุก่อสร้างและวสัดุเหลือใชจ้ากการก่อสร้างรับรู้เม่ือไดโ้อนความเส่ียง และผลตอบแทนของ

ความเป็นเจา้ของสินคา้ท่ีมีนยัสาํคญัไปใหผู้ซ้ื้อแลว้ 

 

รายได้จากการให้บริการ 
 

รายไดจ้ากการให้บริการ ไดแ้ก่ รายไดจ้ากการให้บริการห้องพกั อาหารและเคร่ืองด่ืม และการให้บริการอ่ืน

บนัทึกเป็นรายไดเ้ม่ือแขกเขา้พกัหรือเม่ือมีการใหบ้ริการแลว้ 
 

ดอกเบีย้รับและเงินปันผลรับ 
 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง เงินปันผลรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนในวนัท่ีกลุ่ม

บริษทั/บริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
 

กาํไรจากการประนอมหน้ี บนัทึกเม่ือมีการชาํระเงินใหแ้ก่เจา้หน้ีแต่ละงวดตามสัญญาประนีประนอมยอมความ

ต่อหนา้ศาล 
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รายไดอ่ื้นบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง และเงินชดเชยค่าเสียหายจากการชนะคดีหรือขอ้พิพาท จะบนัทึกเม่ือไดท้ราบ

ผลและไดรั้บชาํระ 
 

3.20 ค่าใช้จ่าย 
 

ค่าใชจ่้ายบนัทึกตามเกณฑค์งคา้ง 
 

3.21 ต้นทุนทางการเงิน 
 

ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ายของเงินกูย้ืม และประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ี

ผา่นไป และส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย 
 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีไม่ไดเ้ก่ียวกบัการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน โดยใชวิ้ธีอตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 
 

3.22 สัญญาเช่าดาํเนินงาน 
 

รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า ประโยชน์ท่ี

ไดรั้บตามสญัญาเช่าจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสญัญาตลอดอายสุญัญาเช่า  
 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสัญญาเช่า เม่ือไดรั้บ

การยืนยนัการปรับค่าเช่า 
 

การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
 

ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง กลุ่มบริษทั/บริษทัจะพิจารณาว่าขอ้ตกลงดงักล่าวประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือมีสัญญา

เช่าเป็นส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนั้น

ข้ึนอยูก่บัการใชสิ้นทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง และขอ้ตกลงนั้นจะนาํไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ถา้ทาํให้

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีสิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์
 

ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง หรือ มีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ กลุ่มบริษทั/บริษทัแยกค่าตอบแทนสาํหรับสัญญาเช่า

และส่วนท่ีเป็นองคป์ระกอบอ่ืนโดยใชมู้ลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากกลุ่มบริษทั/บริษทัสรุปว่าเป็น

สัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนดงักล่าวไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ให้รับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินใน

จาํนวนท่ีเท่ากบัมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลงัจากนั้นจาํนวนหน้ีสินจะลดลงตาม

จาํนวนท่ีจ่าย และตน้ทุนทางการเงินตามนัยจากหน้ีสินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่ม

บริษทั/บริษทั 
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3.23 ภาษเีงินได้ 
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินได้

ของปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีเก่ียวขอ้ง

ในการรวมธุรกิจ หรือรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
 

ภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั ไดแ้ก่ ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือไดรั้บชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุน

ประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการ

ปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 
 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีบันทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชั่วคราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินและจาํนวนท่ีใชเ้พ่ือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิด

จากผลแตกต่างชัว่คราวต่อไปน้ี การรับรู้ค่าความนิยมในคร้ังแรก การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรก ซ่ึง

เป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและรายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผล

แตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยและกิจการร่วมคา้ หากเป็นไปไดว้่าจะไม่มีการกลบัรายการใน

อนาคตอนัใกล ้
 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีตอ้งสะทอ้นถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลกัษณะวิธีการท่ีกลุ่ม

บริษทั/บริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ิน

รอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใชก้บัผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการ 

โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 
 

ในการกาํหนดมลูค่าของภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี กลุ่มบริษทั/บริษทัตอ้งคาํนึงถึง

ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํใหจ้าํนวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง

ชาํระ กลุ่มบริษทั/บริษทัเช่ือว่าไดต้ั้งภาษีเงินไดค้า้งจ่ายเพียงพอสาํหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจาก

การประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การ

ประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเก่ียวข้องกับการตัดสินใจเก่ียวกับ

เหตุการณ์ในอนาคต ขอ้มลูใหม่ๆ อาจจะทาํใหก้ลุ่มบริษทั/บริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอ

ของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายท่ีมีอยู่ การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ี

เกิดการเปล่ียนแปลง 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิ

ตามกฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัมาหกักลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภาษี

เงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสําหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 

สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัดว้ย

ยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่ากาํไรเพ่ือเสียภาษีใน

อนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั

บญัชีจะถกูทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถกูปรับลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถกูใชจ้ริง 
 

3.24 กาํไรต่อหุ้น 
 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน คาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัดว้ยจาํนวนหุน้สามญั

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหวา่งปี ปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้สามญัท่ีซ้ือคืน 
 

3.25 รายงานทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 
 

ผลการดาํเนินงานท่ีรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจอนุมติัดา้นการดาํเนินงาน) จะแสดงถึง

รายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปันส่วนอยา่งสมเหตุสมผล 

 

3.26 เงินปันผลจ่าย 
 

เงินปันผลจ่ายและเงินปันผลระหวา่งกาลจะบนัทึกในรอบระยะเวลาบญัชีซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้และคณะกรรมการ

บริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผล 
 

4 การซ้ือส่วนได้เสียที่ไม่มอีาํนาจควบคุม 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 20 มิถุนายน 2560 มีมติใหบ้ริษทัซ้ือหุน้ของบริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท 

แมเนจเมน้ท ์จาํกดั (บริษทัยอ่ย) จากผูถื้อหุน้เดิม จาํนวน 640,000 หุน้ ในราคาหุน้ละ 100 บาท 
 

เม่ือวนัท่ี 22 มิถุนายน 2560 บริษทัไดซ้ื้อส่วนไดเ้สียในบริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั เพ่ิมเติม

ร้อยละ 16 เป็นเงินสดจาํนวน 64.06 ลา้นบาท ทาํให้สัดส่วนความเป็นเจา้ของเพ่ิมข้ึนจากร้อยละ 52 เป็นร้อยละ 68 

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สุทธิของบริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเม้นท์ จาํกัด ในงบการเงินของ 

กลุ่มบริษทั ณ วนัท่ีซ้ือเป็นเงิน 357 ลา้นบาท บริษทัรับรู้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมลดลงเป็นจาํนวน 57 

ลา้นบาท ซ่ึงเกิดจากการเปล่ียนแปลงส่วนของเจา้ของในบริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 
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ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงในส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในบริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

มีดงัต่อไปน้ี 
 

   (บาท) 

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560   183,869,429 

ผลกระทบจากการเพ่ิมข้ึนในส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั    

   เงินสดจ่ายซ้ือส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมในบริษทัยอ่ย 64,064,000   

   ส่วนตํ่าจากการเปล่ียนแปลงสดัส่วนการถือหุน้ในบริษทัยอ่ย (6,869,861)  57,194,139 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี    

   สาํหรับระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน     

      2560 (รับรู้ในสดัส่วนร้อยละ 52) 2,011,522   

   สาํหรับระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2560 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม    

      2560 (รับรู้ในสดัส่วนร้อยละ 68) (1,791,596)  219,926 

การเพ่ิมข้ึนของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัจากการเพ่ิมทุนของ    

   บริษทัยอ่ย (รับรู้ในสดัส่วนร้อยละ 68 ของ 200 ลา้นบาท)    

     (โปรดสงัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 15)   136,000,000 

ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560    

   (ในสดัส่วนร้อยละ 68)   377,283,494 

 

5 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

เพ่ือวตัถุประสงค์ในการจดัทาํงบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั/

บริษทั หากกลุ่มบริษทั/บริษทัมีอาํนาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมี

นยัสําคญัต่อบุคคลหรือกิจการในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลบักนั หรือกลุ่มบริษทั/

บริษทัอยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนัหรืออยู่ภายใตอิ้ทธิพลอย่างมีนยัสาํคญัเดียวกนักบับุคคลหรือกิจการนั้น การ

เก่ียวขอ้งกนัน้ีอาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
 

ความสมัพนัธ์ท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัมีกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 
 

  

ช่ือกจิการ 

 ประเทศที่จดัตั้ง/

สัญชาติ 

  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทัย่อย     

1. บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์

จาํกดั 

 ไทย  เ ป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ  

68  และมีกรรมการร่วมกนั 
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ช่ือกจิการ 

 ประเทศที่จดัตั้ง/

สัญชาติ 

  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

2. บริษทั แนเชอรัล วิลล ์เซอร์วิส อพาร์ท

เมน้ท ์แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

 ไทย  เ ป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 

99.97  และมีกรรมการร่วมกนั 

3. บริษัท ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ท

เนอร์ส จาํกดั 

 ไทย  เ ป็นบริษัทย่อย  บริษัท ถือหุ้นร้อยละ 

60  และมีกรรมการร่วมกนั 

4. บริษทั เจที เทน จาํกดั  ไทย  เ ป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 

84.98  และมีกรรมการร่วมกนั 

5. บริษทั พีที ทรี แลนด ์จาํกดั  ไทย  เ ป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ   

69.98 และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทัร่วม     

1. บริษทั แนเชอรัล โฮเตล็ สุขมุวิท จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัร่วม บริษทัถือหุน้ร้อยละ 25  

การร่วมค้า     

1. กิจการร่วมคา้ สยามซินเทค็ - วิจิตรภณัฑ ์ 

- กรุงธน 

 ไทย  เ ป็ น กิ จก า ร ร่ วม ค้า  บ ริ ษัท มีสัด ส่ ว น 

ร่วมคา้ร้อยละ 51 และจดทะเบียนเลิก

กิจการแลว้ 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั     

1. บริษัท ทางด่วนและรถไฟฟ้ากรุงเทพ 

จาํกดั (มหาชน) 

 ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน บริษัทถือหุ้น

ร้อยละ 0.49 

2. บริษทั ไมวาน (ประเทศไทย) จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัซ่ึงเป็นผูร่้วมคา้

ของกิจการร่วมคา้ ซินเทค็-ไมวาน 

3. บริษทั สยาม ซินเทค แพลนเนอร์ จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัโดยมี

กรรมการร่วมกนั 

4. บริษทั เทท เอน็เตอร์ไพร้ซ์ จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

ร่วมกนั 

5. บริษัท เอ็น แอนด์ เจ แอสเซ็ท แมเนจ

เมน้ท ์จาํกดั 

 ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการ

ร่วมกนั 

6. บริษทั นารายณ์ภณัฑ ์จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการ

เก่ียวขอ้งกบักรรมการของบริษทั 

7. บริษัท เอ็น แอนด์ เจ ออสพิทอลลิต้ี 

จาํกดั 

 ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการ

เก่ียวขอ้งกบักรรมการของบริษทั 
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ช่ือกจิการ 

 ประเทศที่จดัตั้ง/

สัญชาติ 

  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

8. บริษทั พิงค ์คาเฟ่ จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการ

เก่ียวขอ้งกบักรรมการของบริษทั 

9. บริษทั เซฟ ซีร่ีส์ จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

เก่ียวข้องกันกับผู ้บริหารสําคัญของ

บริษทั 

10. บริษทั ไร้ทแ์มน คอเปอร์เรชัน่ จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวข้องกนัโดยการถือหุ้น

ทางออ้ม 

11. บริษทั มัน่คงแสงทอง โฮลด้ิง จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

ร่วมกนักบับริษทั 

12. บริษทั ทองหล่อ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

เก่ียวขอ้งกบักรรมการของบริษทั 

13. บริษทั เวลต้ี ลิฟว่ิง จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

เก่ียวขอ้งกบักรรมการของบริษทั 

14. บริษทั เช้ือไพบูลยส์ตีล จาํกดั  ไทย  เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัโดยมีกรรมการ

เก่ียวขอ้งกบักรรมการหรือผูถื้อหุน้ของ

บริษทั 

15. บริษทั ไร้ทแ์มน ภตัตาคาร จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

ร่วมกนั 

16. บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

และกรรมการเก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุน้และ

กรรมการของบริษทั 

17. บริษทั ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร เ ป็ น ผู ้ ถื อ หุ้ น แ ล ะ

กรรมการของบริษทัยอ่ย 

18. บริษทั แฟต บราเธอร์ส จาํกดั  ไทย  เป็นบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันโดยมีผูถื้อหุ้น

ร่วมกนั 
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ช่ือกจิการ 

 ประเทศที่จดัตั้ง/

สัญชาติ 

  

ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

 บุคคลที่เกีย่วข้องกนั     

1. บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 ท่าน  ไทย  เ ป็ น บุ ค ค ล ท่ี เ ก่ี ย ว ข้อ ง กัน โ ด ย เ ป็ น

ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษัท แ ล ะ บ ริ ษัท ย่ อ ย 

ผูถื้อหุ้น ผูบ้ริหารสําคญั หรือบุคคลท่ี

เก่ียวขอ้งกบัผูบ้ริหารสาํคญั 

2. ผูบ้ริหารสาํคญั  ไทย  บุคคลท่ีมีอาํนาจ และความรับผิดชอบ 

การวางแผน สั่งการ  และควบคุม

กิจการต่างๆ ของกิจการ ไม่ว่าทางตรง

หรือทางออ้ม ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการ

ของกลุ่มบริษัท/บริษัท (ไม่ว่าจะทํา

หนา้ท่ีในระดบัผูบ้ริหารหรือไม่) 
 

นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภท อธิบายไดด้งัต่อไปน้ี: 
 

  นโยบายการกาํหนดราคา 

รายไดจ้ากการขายเหลก็และอ่ืน  ตามใบแจง้หน้ี (ราคาทุน) 

ดอกเบ้ียรับ  ร้อยละ MLR – 2.375 และ MLR – 2.75ต่อปี 

รายไดค่้าก่อสร้าง  ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพ่ิมไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 12 

รายไดค่้าบริการและอ่ืน  เป็นค่าบริการท่ีเรียกคืนตามสัญญาท่ีตกลงร่วมกันซ่ึง 

ใกลเ้คียงกบัราคาตลาด 

ตน้ทุนการก่อสร้าง  ราคาตลาด 

ซ้ือเหลก็  ราคาตลาด 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ (ค่าบริหารจดัการ

เซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทแ์ละอ่ืน) 

 ราคาตามสญัญาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงใกลเ้คียงกบัราคาตลาด 

ค่าบริการ  ราคาตามสญัญาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงไม่สูงกวา่อตัราการ 

   จา้งงานทัว่ไป 

ค่าท่ีปรึกษาระบบงานบริการรักษาความ

ปลอดภยั 

 ราคาตามสญัญาท่ีตกลงร่วมกนั 

ค่าเช่า  ราคาตามสญัญาท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงใกลเ้คียงกบัราคาตลาด 

ดอกเบ้ียจ่าย  ร้อยละ 3- 6 ต่อปี 
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  นโยบายการกาํหนดราคา 

ค่าเช่าท่ีดิน  ราคาตามสัญญาท่ีตกลงร่วมกัน ซ่ึงใกล้เคียงกับราคา

ตลาด 

ค่าตอบแทนกรรมการ ไดแ้ก่ เบ้ียประชุม  ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 และบาํเหน็จกรรมการ   

ค่าตอบแทนกรรมการ และผูบ้ริหารสาํคญั  ตามท่ีไดรั้บอนุมติัจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 ไดแ้ก่ เงินเดือนและโบนสั   
 

รายการท่ีสาํคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

รายได้        

บริษทัย่อย        

รายไดค่้าก่อสร้าง -  -  26,329,357  27,179,576 

รายไดจ้ากการขายเหลก็ -  -  -  1,522,019 

รายไดค่้าบริการและอ่ืน -  -  7,468,475  1,585,308 

ดอกเบ้ียรับ -  -  1,525,127  4,088,750 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

รายไดค่้าก่อสร้าง 297,753,561  10,573,381  297,753,561  10,573,381 

ค่าเช่าและบริการ 4,390,745  4,584,573  4,380,994  4,584,573 

ค่าบริการอ่ืน -  11,210,123  -  - 

รายไดอ่ื้น 700,000  -  -  - 

        

ค่าใช้จ่าย        

บริษทัย่อย        

ตน้ทุนการใหบ้ริการ -  -  29,001,453  25,234,222 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

ตน้ทุนการก่อสร้าง 126,250,445  150,407,938  126,250,445  150,407,938 

ซ้ือเหลก็ 109,309,270  104,007,777  109,289,095  103,162,890 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ 39,747,502  27,713,344  22,992,004  11,538,701 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ค่าเช่าและบริการพ้ืนท่ี 2,777,106  1,643,508  2,777,106  1,643,508 

ค่าท่ีปรึกษาระบบงานบริการรักษา        

    ความปลอดภยั -  2,328,334  -  2,328,334 

ค่าบริการอ่ืนๆ 10,016,194  22,551,147  10,016,194  22,551,147 

บุคคลที่เกีย่วข้องกนั        

ค่าท่ีปรึกษาระบบงานบริการรักษา        

ความปลอดภยั 3,460,000  -  3,460,000  - 

ค่าเช่าท่ีดิน 445,200  -  445,200  - 

ดอกเบ้ียจ่าย 29,212  479,228  -  479,228 

ผู้บริหารสําคัญ        

ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั        

   ผลประโยชนร์ะยะสั้น 64,157,696  66,113,108  55,862,342  48,537,827 

   ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 2,797,096  1,664,778  2,746,871  1,664,778 

รวมค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 66,954,792  67,777,886  58,609,213  50,202,605 
 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

ลกูหน้ีการค้า – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัย่อย        

บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ทแมเนจเมน้ท ์        

   จาํกดั -  -  4,039,308  14,262,376 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั 32,302,062  -  32,302,062  - 

บริษทั ไร้ทแ์มน คอเปอร์เรชัน่ จาํกดั 54,400  1,827,305  54,400  - 

รวม 32,356,462  1,827,305  36,395,770  14,262,376 
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ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญาก่อสร้าง – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัย่อย        

บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ทแมเนจเมน้ท ์        

   จาํกดั -  -  2,481,249  692,513 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั 6,643,142  -  6,643,142  - 

บริษทั ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั 7,020,277  210,280  7,020,277  210,280 

รวม 13,663,419  210,280  16,144,668  902,793 
 

ลกูหน้ีหมนุเวียนอื่น – บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั        

ลกูหน้ีอื่นและเงินทดรองจ่าย        

กจิการร่วมค้า        

กิจการร่วมคา้ สยามซินเทค็         

 – วิจิตรภณัฑ ์–กรุงธน -  11,099,066  -  11,099,066 

บริษทัย่อย        

บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์        

 จาํกดั -  -  111,033  227,543 

บริษทั แนเชอรัล วิลล ์เซอร์วิส        

 อพาร์ทเมน้ท ์แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จาํกดั -  -  17,258,452  22,742,306 

บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล        

   พาร์ทเนอร์ส จาํกดั -  -  4,627,324  2,281,200 

บริษทั พีที ทรี แลนด ์จาํกดั -  -  32,171  - 

บริษทั เจที เทน็ จาํกดั -  -  167,079  - 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ไร้ทแ์มน ภตัตาคาร จาํกดั 94,827  75,056  94,827  75,056 

บริษทั ไร้ทแ์มน คอเปอร์เรชัน่ จาํกดั 609,102  -  -  - 

 703,929  11,174,122  22,290,886  36,425,171 

บุคคลที่เกีย่วข้องกนั        

เงินทดรองจ่ายผูบ้ริหารสาํคญั 881,890  60,000  418,914  60,000 

เงินทดรองจ่ายผูจ้ดัการโครงการ 4,375,989  4,151,000  4,375,989  4,151,000 

รวมผูบ้ริหารสาํคญั 5,257,879  4,211,000  4,794,903  4,211,000 

รวม 5,961,808  15,385,122  27,085,789  40,636,171 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -  (11,099,066)  -  (11,099,066) 

สุทธิ 5,961,808  4,286,056  27,085,789  29,537,105 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 9 กรกฎาคม 2561 มีมติอนุมติัตดัหน้ีสูญลูกหน้ีเงินทดรองจ่ายกิจการ 

ร่วมคา้ สยามซินเท็ค-วิจิตรภณัฑ-์กรุงธน จาํนวน 11.10 ลา้นบาท เน่ืองจากกิจการร่วมคา้ดงักล่าวไดจ้ดทะเบียน

เลิกกิจการแลว้ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เงินทดรองจ่ายผูจ้ดัการโครงการ จาํนวน 4.38 ลา้นบาท และ 4.15 ลา้นบาท 

ตามลาํดบั เป็นบตัรเงินสดและเงินสดย่อยเพ่ือใชห้มุนเวียนในโครงการก่อสร้าง ในวงเงินระหว่าง 50,000 บาท    – 

100,000 บาท ต่อโครงการ 
 

มลูค่างานระหว่างก่อสร้างที่ยงัไม่เรียกเกบ็จากลกูค้า – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั 1,621,479  362,253  1,621,479  362,253 

บริษทั ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั -  6,029,219  -  6,029,219 

รวม 1,621,479  6,391,472  1,621,479  6,391,472 
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เงินให้กู้ยมืระยะส้ัน – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัย่อย        

บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส        

  จาํกดั -  -  25,000,000  - 

บริษทั พีที ทรี แลนด ์จาํกดั -  -  10,000,000  - 

รวม -  -  35,000,000  - 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ย (บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส 

จาํกดั) จาํนวน 25 ลา้นบาท เป็นเงินให้กูย้ืมตามสัญญากูย้ืมเงินจาํนวน 3 สัญญา ครบกาํหนดชาํระคืนเงินตน้ 

เม่ือทวงถาม ซ่ึงจะตอ้งจ่ายชาํระคืนทั้งเงินตน้และดอกเบ้ียภายใน 2 ปี และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR – 2.75  

ต่อปี 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัย่อย (บริษทั พี ที ทรีแลนด์ จาํกดั) จาํนวน 10 

ลา้นบาท เป็นเงินให้กูย้ืมตามสัญญากูย้ืมเงิน  จาํนวน 2 สัญญา ครบกาํหนดชาํระคืนเงินตน้เม่ือทวงถาม ซ่ึง

จะตอ้งจ่ายชาํระคืนทั้งเงินตน้และดอกเบ้ียภายใน 2 ปี และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR – 2.75 ต่อปี 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม  

มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  - 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี -  -  35,000,000  - 

ลดลงระหวา่งปี -  -  -  - 

ยอด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  35,000,000  - 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมและบริษทัยอ่ย ตามรายละเอียดในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 14 และ 15 
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เงินลงทุนเผื่อขาย 
 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม  ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม 

 (บาท) 

บริษทัอืน่ที่เกีย่วข้องกนั  

บริษทั ทางด่วนและรถไฟฟ้า        

    กรุงเทพ จาํกดั (มหาชน) 221,747,612  729,162,599  221,747,612  578,819,795 

บวก รายการปรับปรุงจากการตีราคา 507,414,987  -  357,072,183  - 

สุทธิ 729,162,599  729,162,599  578,819,795  578,819,795 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินลงทุนเผื่อขายสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 (บาท) 

ราคาทุน:-  

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 221,747,612  221,747,612 

ไม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี -  - 

ยอด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 221,747,612  221,747,612 

 

กาํไรที่ยงัไม่เกดิขึน้จริงจากการเปลีย่นแปลงมูลค่าเงนิลงทุน    

  สําหรับปี แสดงในส่วนของผู้ถือหุ้น – สุทธิจากภาษ ี 120,274,243  18,041,137 
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เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 

มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  125,000,000 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี -  -  -  88,000,000 

ลดลงระหวา่งปี -  -  -  (213,000,000) 

ยอด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  -  - 

 

เจ้าหน้ีการค้า – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั เอน็ แอนด ์เจ ออสพิทอลลิต้ี จาํกดั 268,724  178,709  268,724  178,709 

บริษทั เทท เอน็เตอร์ไพร้ซ์ จาํกดั 7,110  51,735  7,110  51,735 

บริษทั เช้ือไพบูลยส์ตีล จาํกดั 14,219,744  5,161,742  14,219,744  5,161,742 

บริษทั เซฟ ซีร่ีส์ จาํกดั 8,606,504  -  8,606,504  - 

บริษทั ทองหล่อ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 260,000  -  -  - 

รวม 23,362,082  5,392,186  23,102,082  5,392,186 

 

เจ้าหน้ีหมนุเวียนอื่น – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัย่อย        

บริษทั แนเชอรัล วิลล ์เซอร์วิส         

  อพาร์ทเมน้ท ์แอนด ์แมเนจเมน้ท ์จาํกดั -  -  15,556,553  13,223,771 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั เซฟ ซีร่ีส์ จาํกดั 7,550,205  15,003,811  7,550,205  15,003,811 

บริษทั เช้ือไพบูลยส์ตีล จาํกดั 2,841  -  -  - 

บริษทั แฟต บราเธอร์ส จาํกดั 182,260  -  -  - 

บริษทั ทองหล่อ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 1,528,174  1,453,841  -  - 

บริษทั ไร้ทแ์มน คอเปอร์เรชัน่ จาํกดั 1,458,270  1,339,638  1,085,680  967,048 

บริษทั ไร้ทแ์มน ภตัตาคาร จาํกดั 1,670,052  774,705  1,670,052  774,705 

รวม 12,391,802  18,571,995  25,862,490  29,969,335 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ยอด ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  80,000,000  -  80,000,000 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 2,500,000  -  -  - 

ลดลงระหวา่งปี (2,500,000)  (80,000,000)  -  (80,000,000) 

ยอด ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  -  - 

 

เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาก่อสร้าง - กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั 20,666,049  27,663,551  20,666,049  27,663,551 

บริษทั ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั 36,350,055  -  36,350,055  - 

รวม 57,016,104  27,663,551  57,016,104  27,663,551 
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เงินประกนัผลงานจากผู้รับเหมาช่วง - กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั เซฟ ซีร่ีส์ จาํกดั 3,917,264  5,185,420  3,917,264  5,185,420 

รวม 3,917,264  5,185,420  3,917,264  5,185,420 
 

ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 มีมติอนุมติัอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการให้แก่

กรรมการประจาํปี 2561 แบ่งเป็นเบ้ียประชุมคณะกรรมการท่านละ18,000 บาท ต่อคร้ัง และค่าบาํเหน็จกรรมการ

ตรวจสอบท่านละ 350,000 บาท ต่อปี 

 

ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2560 มีมติอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการใหแ้ก่กรรมการ

ประจําปี 2560 แบ่งเป็นเบ้ียประชุมคณะกรรมการท่านละ 16,000 บาท ต่อคร้ัง และค่าบําเหน็จกรรมการ

ตรวจสอบท่านละ 300,000 บาท ต่อปี 
 

สัญญาสําคัญที่ทํากบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

บริษทัย่อย 

เม่ือวนัท่ี 18 ตุลาคม 2556 บริษทัไดท้าํสัญญาว่าจา้งให้บริษทั แนเชอรัล วิลล์ เซอร์วิส อพาร์ทเมน้ท์ แอนด ์

แมเนจเมน้ท ์จาํกดั (“บริษทัยอ่ย”) ใหบ้ริการบริหารอสงัหาริมทรัพยอ์นัไดแ้ก่ การบริหารอาคารและท่ีดิน รวมทั้ง

เฟอร์นิเจอร์ งานระบบและอุปกรณ์อาํนวยความสะดวกในโครงการแนเชอรัล วิลล์ ได้แก่ บริหารด้าน 

การบริการแก่ผูเ้ช่า หรือผูรั้บบริการ และบริหารงานดา้นบุคคล สัญญามีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 25 ตุลาคม 2556 

เป็นตน้ไป กาํหนดค่าบริหารจดัการเป็นรายเดือน เดือนละ 2,000,000 บาท (ซ่ึงค่าบริการน้ีรวมถึงค่าเงินเดือนและ

ค่าใชจ่้ายในการบริหารงานต่างๆ) และรายการเบิกจ่ายอ่ืนๆ ท่ีไดรั้บอนุมติัจากบริษทั 
 

เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 และ 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาใหบ้ริการกบับริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์

จาํกดั (“บริษทัยอ่ย”) โดยมีระยะเวลา 1 ปีนบัตั้งแต่เดือนเมษายน 2559 ถึง เดือนมีนาคม 2562 ในอตัราค่าบริการ

เดือนละ 100,000 บาทโดยมีสิทธิต่อสญัญาได ้
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เม่ือวนัท่ี 19 พฤษภาคม 2560 บริษทัไดท้าํสัญญาจา้งเหมาบริหารงานก่อสร้างกบับริษทัย่อย (“บริษทั เอส ซี อาร์ 

แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั) ในโครงการ Somerset Central Sriracha โดยมีค่าจา้งบริการรวมทั้งส้ิน จาํนวน 62 

ลา้นบาท จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีรายไดเ้กิดข้ึนแลว้ จาํนวน 53 ลา้นบาท คงเหลืออีกจาํนวน 9 ลา้นบาท 

 

เม่ือวนัท่ี 1กรกฎาคม 2560 และวนัท่ี 23 เมษายน 2561 บริษทัได้ทาํสัญญาให้บริการกับบริษทั ซี เอส เอ็ม 

แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จาํกดั (“บริษทัย่อย”) สัญญามีระยะเวลา 1 ปี ตั้งแต่เดือนมกราคม 2560 ถึงเดือน

ธนัวาคม 2561 ในอตัราค่าบริการเดือนละ 500,000 บาท และ 520,000 บาท 

 

บริษทัที่เกีย่วข้องกนั 
 

เม่ือวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2557 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าพ้ืนท่ีหอ้งชุดกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (“บริษทั เอน็ 

แอนด ์เจ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั”) เพ่ือใชเ้ป็นสาํนกังาน ห้องประชุม และหอ้งจดัสัมมนาต่างๆ มีกาํหนด

ระยะเวลาของสัญญาเช่า 3 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2557 จนถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2560 ในอตัราค่าเช่า 

เดือนละ 120,759 บาท มีสิทธิต่อสญัญาเช่าเม่ือครบกาํหนดสัญญาและเม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2561 บริษทัไดท้าํ

บันทึกต่อท้ายสัญญาเช่าพ้ืนท่ีห้องชุด โดยขอเพ่ิมพ้ืนท่ีเช่าและขยายระยะเวลาเช่าอีก 3 ปี นับตั้ งแต่วนัท่ี  

1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2564 ในอตัราค่าเช่าเดือนละ 215,225 บาท 
 

เม่ือวนัท่ี 1 สิงหาคม 2558 บริษทัไดท้าํสัญญาดาํเนินงานและบริหารจดัการกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง 

(“บริษทั ไร้ทแ์มน คอเปอร์เรชัน่ จาํกดั”) สญัญามีระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 สิงหาคม 2558 ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2563 

เพ่ือบริหารจดัการธุรกิจเซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท ์จดัทาํเอกสารทางการเงิน งบประมาณ และจดัเตรียมแผนการตลาด

ประจาํปีของสาขาของบริษทั โดยมีอตัราค่าธรรมเนียมพ้ืนฐานร้อยละ 2 ของรายไดร้วมทั้งหมด ค่าแรงจูงใจ 

ร้อยละ 3 – 5 ของกาํไรขั้นตน้จากการดาํเนินการ 

 

เม่ือวนัท่ี 8 สิงหาคม 2560 และวนัท่ี 1 ตุลาคม 2560 บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จาํกดั (“บริษทั

ย่อย”) ไดท้าํสัญญาบริการและบนัทึกขอ้ตกลงฉบบัใหม่กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (“บริษทั ทองหล่อ 

แมเนจเมน้ท ์จาํกดั) เพ่ือบริหารจดัการโครงการเอท ทองหล่อ กาํหนดระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มิถุนายน 2560 ถึง

วนัท่ี 31 พฤษภาคม 2561 โดยกาํหนดค่าบริการเป็นดงัน้ี 
 

- ค่าบริหารจดัการในอตัราร้อยละ 1 ของรายไดส่้วนพ้ืนท่ีร้านคา้ของโครงการทั้งหมด 

- ค่าธรรมเนียมการบริหารงานในอตัราร้อยละ 3 ของกาํไรสุทธิจากการใหบ้ริการพ้ืนท่ีร้านคา้ของโครงการ

 ทั้งหมด 

- ค่าประสานงานดูแลส่วนพ้ืนท่ีเซอร์วิส อพาร์ทเมน้ทใ์นอตัราเดือนละ 250,000 บาท 
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ต่อมาเม่ือวนัท่ี 14 กนัยายน 2561 บริษทัย่อยไดท้าํสัญญาบริการใหม่กาํหนดระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1มิถุนายน 

2561 ถึงวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2562 โดยกาํหนดค่าบริการเช่นเดียวกบัสญัญาบริการเดิม 
 

เม่ือวนัท่ี 20 ธันวาคม 2560 บริษทัได้ทําสัญญารับจ้างก่อสร้างกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันแห่งหน่ึง (“บริษัท  

ทีอาร์อาร์ พรอพเพอร์ต้ี จาํกดั”) ในโครงการ TRR Office Building โดยมีรายไดค่้าจา้งรวมทั้งส้ิน จาํนวน 541 

ลา้นบาท จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เกิดข้ึนแลว้ จาํนวน 140 ลา้นบาท คงเหลืออีกจาํนวน 401 ลา้นบาท 
 

เม่ือวนัท่ี 22 มีนาคม 2561 บริษทัได้ทําสัญญารับจ้างก่อสร้างกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันแห่งหน่ึง (“บริษัท  

ไทยรุ่งเรืองอุตสาหกรรม จาํกดั”) ในโครงการโรงงานนํ้าตาล โดยมีรายไดค่้าจา้งรวมทั้งส้ินจาํนวน 591 ลา้นบาท 

จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เกิดข้ึนแลว้ จาํนวน 168 ลา้นบาท คงเหลืออีกจาํนวน 423 ลา้นบาท 

 

บุคคลที่เกีย่วข้องกนั 
 

เม่ือวนัท่ี 1 ธันวาคม 2560 และวนัท่ี 19 กุมภาพนัธ์ 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาจา้งท่ีปรึกษาและบนัทึกขอ้ตกลง

เพ่ิมเติมกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งท่านหน่ึง (“นายจิรศกัด์ิ ตนัสกุล”) กาํหนดระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 ธนัวาคม 2560 ถึง

วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 เพ่ือเป็นท่ีปรึกษางานระบบรักษาความปลอดภยั การตลาด และจดัซ้ือจดัจา้ง ในอตัรา

เดือนละ 290,000 บาท 
 

เม่ือวนัท่ี 17 เมษายน 2561 บริษทัไดท้าํสญัญาเช่าท่ีดินกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัท่านหน่ึง (“นายกมล ว่องกุศลกิจ”) 

กาํหนดระยะเวลาเช่า 18 เดือน นับตั้ งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ตุลาคม 2562 เพ่ือปลูกบ้านพกั

คนงานชัว่คราวและเกบ็วสัดุอุปกรณ์ก่อสร้าง ในอตัราค่าเช่าเดือนละ 110,000 บาท 
 

เม่ือวนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าท่ีดินกบับุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 4 ท่าน (“นายสุขุม พหูสูตร 

นายจิรโมท พหูสูตร  นางสาวณิชยา พหูสูตร และนายสุดจิตต ์มัน่คงเจริญ”) และบุคคลอ่ืน 1 ท่าน จาํนวนเน้ือท่ี 3 

ไร่ 25 ตารางวา กาํหนดระยะเวลาเช่า 3 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2564 เพ่ือใช้

เป็นสถานท่ีดาํเนินการประกอบวสัดุอุปกรณ์ก่อสร้าง ในอตัราค่าเช่าเดือนละ 24,000 บาท 
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6 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เงินสดยอ่ย 327,084  320,910  -  - 

เงินสดในมือ 266,106  393,994  51,447  157,208 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 143,514,711  134,536,081  133,697,080  124,333,182 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 603,504,803  287,899,835  532,205,967  238,185,838 

เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 8,842,772  13,223,231  8,842,772  13,223,231 

รวม 756,455,476  436,374,051  674,797,266  375,899,459 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกุล

เงินบาท 
 

7 เงนิลงทุนช่ัวคราว 
 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม  ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม 

 (บาท) 

เงินฝากออมทรัพยพิ์เศษ 22,091,719  22,091,719  -  - 

ตัว๋แลกเงิน -  -  290,212,261  290,212,261 

กองทุนรวม – ตราสารหน้ี 960,402,207  970,175,470  1,241,278,646  1,255,455,432 

รวม 982,493,926  992,267,189  1,531,490,907  1,545,667,693 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม  ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม 

 (บาท) 

เงินฝากออมทรัพยพิ์เศษ 22,091,719  22,091,719  -  - 

ตัว๋แลกเงิน -  -  290,212,261  290,212,261 

กองทุนรวม – ตราสารหน้ี 959,570,649  969,333,544  1,240,470,523  1,254,623,874 

รวม 981,662,368  991,425,263  1,530,682,784  1,544,836,135 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินลงทุนชัว่คราวในกองทุนรวม – ตราสารหน้ีของบริษทัจาํนวน 161  

ลา้นบาท และ 131 ลา้นบาท ตามลาํดับ ได้ใช้เป็นหลกัประกนัหน้ีสินตามหนังสือคํ้ าประกันท่ีมีต่อธนาคาร

พาณิชยใ์นประเทศสองแห่ง 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินลงทุนชัว่คราว สาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (พันบาท) 

เงนิฝากออมทรัพย์พเิศษ        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  - 

ซ้ือระหวา่งปี 22,091,719  -  22,091,719  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 22,091,719  -  22,091,719  - 
 

ตัว๋แลกเงนิ        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 290,212,261  110,000,000  290,212,261  110,000,000 

ซ้ือระหวา่งปี 490,187,151  1,210,743,703  490,187,151  1,210,743,703 

ขายระหวา่งปี (780,399,412)  (1,030,531,442)  (780,399,412)  (1,030,531,442) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  290,212,261  -  290,212,261 

 

กองทุนรวม – ตราสารหนี ้        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,255,455,432  1,139,056,974  1,254,623,874  1,098,713,126 

ซ้ือระหวา่งปี 1,160,459,990  783,800,000  1,160,459,991  783,800,000 

ขายระหวา่งปี (1,455,513,216)  (681,391,358)  (1,455,513,216)  (642,060,264) 

รายการปรับปรุงจากการ        

  ปรับมลูค่า 9,773,263  13,989,816  9,762,895  14,171,012 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 970,175,469  1,255,455,432  969,333,544  1,254,623,874 

 

หุ้นกู้ที่มอีนุพนัธ์แฝงระยะส้ัน        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  -  - 

ซ้ือระหวา่งปี 70,000,000  -  70,000,000  - 

ขายระหวา่งปี (70,000,000)  -  (70,000,000)  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  -  - 
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และโปรดสงัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 51 
 

เงินลงทุนชัว่คราวทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

8 ลูกหนีก้ารค้า 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  32,356,462  1,827,305  36,395,770  14,262,376 

กิจการอ่ืน ๆ 1,262,943,458  1,044,136,226   1,253,342,141  1,035,021,699 

รวม 1,295,299,920  1,045,963,531  1,289,737,911  1,049,284,075 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (12,619,717)  (6,705,331)  (12,619,717)  (6,705,331) 

สุทธิ 1,282,680,203  1,039,258,200  1,277,118,194  1,042,578,744 

        

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ        

  สาํหรับปี 5,719,039  191,080  5,719,039  191,080 

โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ        

  สาํหรับปี -  (57,600)  -  (57,600) 

รวม 5,719,039  133,480  5,719,039  133,480 

 

การวิเคราะห์อายขุองลกูหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2561  2560  2561  2560 

  (บาท) 

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ  839,328,998  710,730,830  833,553,935  707,766,676 

อยูร่ะหวา่งฟ้องร้องลกูหน้ี  109,136,984  51,946,598  109,136,984  51,946,598 

คา้งชาํระเกินกาํหนด         

- นอ้ยกวา่ 3 เดือน  229,715,612  157,190,722  228,021,918  159,350,395 

- มากกวา่ 3 เดือนถึง 6 เดือน  92,691,515  122,498,005  91,755,322  120,118,857 

- มากกวา่ 6 เดือนถึง 12เดือน  23,086,751  2,443,266  25,929,692  8,947,439 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2561  2560  2561  2560 

  (บาท) 

- มากกวา่ 12 เดือนข้ึนไป  1,340,060  1,154,110  1,340,060  1,154,110 

รวมคา้งชาํระเกินกาํหนด  346,833,938  283,286,103  347,046,992  289,570,801 

รวม  1,295,299,920  1,045,963,531  1,289,737,911  1,049,284,075 

 

โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลกูคา้ของบริษทั มีระยะเวลา 15 วนั ถึง 45 วนั 
 

ลกูหน้ีการคา้ทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ลกูหน้ีการคา้จาํนวน 99.14 ลา้นบาท เป็นตัว๋เงินรับท่ีบริษทันาํไปขายลดใหก้บัสถาบนั

การเงิน ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 26 
 

9 ลูกหนีห้มุนเวยีนอื่น 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ลกูหน้ีอ่ืน 52,938,356  16,489,248  73,689,861  39,985,896 

รายไดค้า้งรับ 4,952,105  4,131,940  3,794,948  4,625,989 

ค่าใชจ่้ายล่วงหนา้ 15,704,984  19,321,004  10,769,738  14,713,536 

ภาษีซ้ือรอใบกาํกบัภาษี 7,115,018  5,872,727  6,916,242  4,057,968 

เงินทดรองจ่าย 6,238,126  18,564,868  5,291,611  16,471,364 

ภาษีมลูค่าเพ่ิมจ่ายล่วงหนา้ 43,801,453  20,035,767  111,287  165,873 

รวม 130,750,042  84,415,554  100,573,687  80,020,626 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (6,407,585)  (17,510,931)  (6,407,585)  (17,510,931) 

สุทธิ 124,342,457  66,904,623  94,166,102  62,509,695 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 703,929  11,174,122  22,290,886  36,425,171 

ผูบ้ริหารสาํคญั 5,257,879  4,211,000  4,794,903  4,211,000 

อ่ืน ๆ 124,788,234  69,030,432  73,487,898  39,384,455 

 130,750,042  84,415,554  100,573,687  80,020,626 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (6,407,585)  (17,510,931)  (6,407,585)  (17,510,931) 

สุทธิ 124,342,457  66,904,623  94,166,102  62,509,695 

        

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ        

  สาํหรับปี -  133,477  -  133,477 

โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ        

  สาํหรับปี (11,103,346)  -  (11,103,346)  - 

รวม (11,103,346)  133,477  (11,103,346)  133,477 
 

ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืนทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

10 ลูกหนีเ้งนิประกนัผลงานตามสัญญาก่อสร้าง 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 13,663,419  210,280  16,144,668  902,793 

กิจการอ่ืน ๆ 626,470,002  582,418,652  626,470,002  582,418,652 

รวม 640,133,421  582,628,932  642,614,670  583,321,445 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (18,930,081)  (18,930,080)  (18,930,081)  (18,930,080) 

สุทธิ 621,203,340  563,698,852  623,684,589  564,391,365 
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 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

หมุนเวียน 114,230,589  126,013,524  114,230,589  126,013,524 

ไม่หมุนเวียน 506,972,751  437,685,328  509,454,000  438,377,841 

รวม 621,203,340  563,698,852  623,684,589  564,391,365 

 

การวิเคราะห์อายขุองลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้าง มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 545,539,796  470,659,750  548,021,045  471,352,263 

อยูร่ะหวา่งฟ้องร้องลกูหน้ี 58,582,986  58,582,986  58,582,986  58,582,986 

คา้งชาํระเกินกาํหนด        

-  นอ้ยกวา่ 1 ปี 16,104,486  50,024,196  16,104,486  50,024,196 

-  มากกวา่ 2 ปี ถึง 3 ปี 19,906,153  3,362,000  19,906,153  3,362,000 

รวมคา้งชาํระเกินกาํหนด 36,010,639  53,386,196  36,010,639  53,386,196 

รวม 640,133,421  582,628,932  642,614,670  583,321,445 

 

โดยปกติระยะเวลาการประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้างของบริษทัมีระยะเวลา 1-2 ปี 
 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสญัญาก่อสร้างทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 

เป็นสกลุเงินบาท 
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11 มูลค่างานระหว่างก่อสร้างที่ยงัไม่เรียกเกบ็จากลูกค้า 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 1,621,479  6,391,472  1,621,479  6,391,472 

กิจการอ่ืนๆ 737,688,575  809,373,238  737,688,575  809,373,238 

รวม 739,310,054  815,764,710  739,310,054  815,764,710 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (9,173,729)  (9,029,136)  (9,173,729)  (9,029,136) 

สุทธิ 730,136,325  806,735,574  730,136,325  806,735,574 

        

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ        

   สาํหรับปี 144,593  -  144,593  - 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (ล้านบาท) 

มลูค่าโครงการก่อสร้างตามสญัญา 39,038  30,746  39,038  30,746 

        

มลูค่างานท่ีรับรู้เป็นรายไดต้ั้งแต่เร่ิมงานโครงการ        

   จนถึงปัจจุบนัของโครงการท่ีกาํลงัดาํเนินการอยู ่ 30,155  22,890  30,155  22,890 

หัก ค่างวดงานท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้ (ตามใบแจง้หน้ี) (29,461)  (22,119)  (29,461)  (22,119) 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้างท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้ 694  771  694  771 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้างท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้        

   (อยูร่ะหวา่งฟ้องร้อง) 45  45  45  45 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้างท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้        

   คงเหลือ ณ วนัส้ินปี 739  816  739  816 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (9)  (9)  (9)  (9) 

สุทธิ 730  807  730  807 

จาํนวนท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้สูงกวา่มลูค่า        

   งานก่อสร้าง (650)  (615)  (650)  (615) 

สุทธิ 80  192  80  192 
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12 สินค้าคงเหลอื 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

วสัดุก่อสร้าง 128,732,341  105,127,576  128,732,341  105,127,576 

อะไหล่และวสัดุ 11,739,657  11,433,139  10,629,468  10,510,831 

หัก ค่าเผื่อการปรับลดมลูค่าสินคา้ -  (844,084)  -  (844,084) 

อะไหล่และวสัดุ – สุทธิ 11,739,657  10,589,055  10,629,468  9,666,747 

รวม 140,471,998  115,716,631  139,361,809  114,794,323 
 

ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึก        

  เป็นค่าใชจ่้ายและไดร้วมในบญัชี        

  ตน้ทุนการก่อสร้าง 1,679  1,781  1,679  1,808 
 

สินคา้คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสินคา้ท่ีคาดวา่จะไดป้ระโยชน ์ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (ล้านบาท) 

สินคา้ท่ีคาดวา่จะไดป้ระโยชนภ์ายใน 1 ปี 140  115  139  114 

สินคา้ท่ีคาดวา่จะไดป้ระโยชนเ์กิน 1 ปี -  1  -  1 

รวม 140  116  139  115 
 

13 เงนิจ่ายล่วงหน้าให้ผู้รับเหมาช่วง 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการอ่ืนๆ 209,178,843  125,363,500  209,178,843  125,363,500 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (226,329)  (226,329)  (226,329)  (226,329) 

รวม 208,952,514  125,137,171  208,952,514  125,137,171 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

หน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี -  226,329  -  226,329 

 

เงินจ่ายล่วงหนา้ใหผู้รั้บเหมาช่วงทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกุล

เงินบาท 
 

14 เงนิลงทุนในบริษทัร่วม 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 235,417  275,905  9,375,000  9,375,000 

ส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุน        

  ตามวิธีส่วนไดเ้สีย (48,364)  (40,488)  -  - 

 187,053  235,417  9,375,000  9,375,000 

หัก ค่าเผื่อการลดมลูค่าเงินลงทุน -  -  (9,375,000)  (9,375,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม  187,053  235,417  -  - 
 

ไม่มีการซ้ือและจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัร่วมในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 
 

เงินลงทุนในบริษทัร่วมของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
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ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัร่วมซ่ึงกลุ่มบริษทับนัทึกเงินลงทุนในบริษทัดงักล่าวตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

ในงบการเงินรวม 
 

 สัดส่วนความ  สินทรัพย์  หนีสิ้น  รายได้  กาํไร(ขาดทุน) 

 เป็นเจ้าของ  รวม  รวม  รวม  สําหรับปี 

 (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 

ปี 2561          

บริษทั แนเชอรัล โฮเตล็ สุขมุวทิ จาํกดั 25  0.84  0.12  0.001  (0.19) 

รวม   0.84  0.12  0.001  (0.19) 

ปี 2560          

บริษทั แนเชอรัล โฮเตล็ สุขมุวทิ จาํกดั 25  1.05  0.12  0.001  (0.16) 

รวม   1.05  0.12  0.001  (0.16) 

 

15 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย 
 

รายการเคล่ือนไหวสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 1,010,063,700  809,999,700 

ซ้ือเงินลงทุนเพ่ิม 145,679,800  200,064,000 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 1,155,743,500  1,010,063,700 

 

ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัย่อย (บริษทั เจที เทน จาํกดั) เม่ือวนัท่ี 3 กรกฎาคม 2561 มีมติอนุมติัใหเ้พ่ิม

ทุนจดทะเบียนของบริษทัจากเดิม 1 ลา้นบาท เป็น 100 ลา้นบาท และบริษทัย่อยไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่าว

กบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 20 กรกฎาคม 2561 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2561 มีมติอนุมติัจดัตั้งบริษทัยอ่ยสองแห่ง คือ บริษทั เจที 

เทน จาํกดั และบริษทั พีที ทรี แลนด์ จาํกดั มีทุนจดทะเบียนบริษทัละ 1 ลา้นบาท เพ่ือดาํเนินธุรกิจเก่ียวกบัการ

ลงทุนในอสังหาริมทรัพย์เพ่ือการให้เช่า ซ่ึงเม่ือวนัท่ี 13 มิถุนายน 2561 และวนัท่ี 25 มิถุนายน 2561 ได ้

จดทะเบียนจดัตั้งบริษทัแลว้ โดยบริษทัถือหุน้ในสดัส่วนร้อยละ 84.98 และ 69.98 ตามลาํดบั 
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 

 

73

ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อย (บริษทั ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จาํกัด) เม่ือวนัท่ี 20 

เมษายน 2561 ไดมี้มติอนุมติัใหเ้พ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจากเดิม 1,000 ลา้นบาท เป็น 1,100 ลา้นบาท เพ่ือ

เป็นค่าใชจ่้ายในการปรับปรุงโครงการเอท ทองหล่อ และบริษทัย่อยไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักระทรวง

พาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 4 พฤษภาคม 2561 
 

ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัยอ่ย (บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั) เม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 

2560 มีมติอนุมติัให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัอีกจาํนวน 200 ลา้นบาท จากเดิม 400 ลา้นบาท เป็น 600  

ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหม่จาํนวน 2 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 100 บาท และไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุน

ดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2560 

 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยของบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 



200 รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บ
ริษ

ัท
 ซิ

น
เท

ค็ 
คอ

น
สต

รัค
ชั่น

 จํ
าก

ดั 
(ม

ห
าช

น
) แ

ละ
บ

ริษ
ัท

ย่อ
ย 

ห
มา

ยเ
ห

ตุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ท

ี ่3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
1 

 

74

เงิ
น

ลง
ทุ

น
ใน

บ
ริษ

ทั
ยอ่

ย 
ณ

 ว
นั

ที่
 3

1 
ธนั

วา
คม

 2
56

1 
แล

ะ 
25

60
 มี

ดงั
นี้

 
 

งบ
กา

รเ
งนิ

เฉ
พ

าะ
กจิ

กา
ร 

 
ส

ดัส่
วน

คว
าม

เป็
น

เจ
า้ข

อง
 

 
 

ท
ุน

ชาํ
ระ

แล
ว้ 

 
 

วิธี
รา

คา
ท

ุน
 

 
 

กา
รด

อ้ย
ค่ า

 

 
 

รา
คา

ท
ุน

 –
 สุ

ท
ธิ 

 
 

เงิ
น

ปั
น

ผล
รับ

 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
(ร้
อย
ละ
) 

 
(ล้
าน
บ
าท
) 

 
(บ
าท
) 

บ
ริษ

ทั
ย่อ
ยท

าง
ตร

ง 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

บ
ริษ

ทั
 เอ

ส
 ซี

 อ
าร์

 แ
อส

เซ็
ท

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
แม

เน
จเ

มน้
ท

 ์จ
าํก

ดั 
68

.0
0 

 
68

.0
0 

 
60

0 
 

60
0 

 
40

8,
06

4,
00

0 
 

40
8,

06
4,

00
0 

 
- 

 
- 

 
40

8,
06

4,
00

0 
 

40
8,

06
4,

00
0 

 
- 

 
- 

บ
ริษ

ทั
 แ

น
เช

อรั
ล 

วิล
ล ์

เซ
อร์

วิส
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

   
อพ

าร์
ท

เม
น้

ท
 ์แ

อน
ด ์

แม
เน

จ 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
เม

น้
ท

 ์จ
าํก

ดั 
99

.9
7 

 
99

.9
7 

 
2 

 
2 

 
1,

99
9,

70
0 

 
1,

99
9,

70
0 

 
- 

 
- 

 
1,

99
9,

70
0 

 
1,

99
9,

70
0 

 
- 

 
- 

บ
ริษ

ทั
 ซี

 เอ
ส

 เอ
ม็ 

แค
ป

ปิ
ตอ

ล 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

   
พ

าร์
ท

เน
อร์

ส
 จ

าํก
ดั 

60
.0

0 
 

60
.0

0 
 

1,
10

0 
 

1,
00

0 
 

66
0,

00
0,

00
0 

 
60

0,
00

0,
00

0 
 

- 
 

- 
 

66
0,

00
0,

00
0 

 
60

0,
00

0,
00

0 
 

- 
 

- 

บ
ริษ

ทั
 พี

ที
 ท

รี 
แล

น
ด ์

จาํ
กดั

 
69

.9
8 

 
- 

 
1 

 
- 

 
69

9,
80

0 
 

- 
 

- 
 

- 
 

69
9,

80
0 

 
- 

 
- 

 
- 

บ
ริษ

ทั
 เจ

ที
 เท

น
 จ

าํก
ดั 

84
.9

8 
 

- 
 

10
0 

 
- 

 
84

,9
80

,0
00

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

84
,9

80
,0

00
 

 
- 

 
- 

 
- 

รว
ม

 
 

 
 

 
 

 
 

 
1,

15
5,

74
3,

50
0 

 
1,

01
0,

06
3,

70
0 

 
- 

 
- 

 
1,

15
5,

74
3,

50
0 

 
1,

01
0,

06
3,

70
0 

 
- 

 
- 

  



201รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บ
ริษ

ัท
 ซิ

น
เท

ค็ 
คอ

น
สต

รัค
ชั่น

 จํ
าก

ดั 
(ม

ห
าช

น
) แ

ละ
บ

ริษ
ัท

ย่อ
ย 

ห
มา

ยเ
ห

ตุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ท

ี ่3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
1 

 

75
 

16
ส่ว

น
ได้

เสี
ยท

ี่ไม่
มอี

ําน
าจ

คว
บ

คุม
 

 ตา
รา

งต่
อไ

ป
นี้

ส
รุป

ขอ้
มลู

เกี่
ยว

กบั
บ

ริษ
ทั

ยอ่
ยแ

ต่ล
ะร

าย
ขอ

งก
ลุ่ม

บ
ริษ

ทั
ที่

มีส่
วน

ได
เ้สี

ยที่
ไม่

มีอ
าํน

าจ
คว

บ
คุม

ที่
มีส

าร
ะส

าํค
ญั

 
  

 

บ
ริษ

ทั
 เอ

ส 
ซี 

อา
ร์ 

 

แอ
สเ

ซ็ท
แม

เน
จเ

มน้
ท

 ์

จาํ
กดั

 

 
บ

ริษ
ทั

 แ
น

เช
อรั

ล 
วลิ

ล ์

เซ
อร์

วสิ
 อ

พ
าร์

ท
เม

น้
ท

 ์

แอ
น

ด ์
แม

เน
จเ

มน้
ท

 ์

จาํ
กดั

 

 
 

บ
ริษ

ทั
 ซี

 เอ
ส 

เอ
ม็ 

แค
ป

ปิ
ตอ

ล 
พ

าร์
ท

เน
อร์

ส 
จาํ

กดั
 

 
  

บ
ริษ

ทั
 พี

ที
 ท

รี 
แล

น
ด ์

จาํ
กดั

 

 
  

บ
ริษ

ทั
 เจ

ที
 เท

น
 

จาํ
กดั

 

 
   

รว
ม 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
(ล้
าน
บ
าท
) 

ร้อ
ยล

ะข
อง

ส่ว
น

ได
เ้สี

ยที่
ไม่

มี 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  อ
าํน

าจ
คว

บ
คุม

 
32

.0
0 

 
32

.0
0 

 
0.

03
 

 
0.

03
 

 
40

.0
0 

 
40

.0
0 

 
30

.0
2 

 
- 

 
15

.0
2 

 
- 

 
 

 
 

 
  

 
 

  
 

 
 

 
  

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

สิน
ท

รัพ
ยห์

มุน
เว

ยีน
 

67
 

 
44

 
 

20
 

 
20

 
 

64
 

 
51

 
 

4 
 

- 
 

8 
 

- 
 

 
 

 

สิน
ท

รัพ
ยไ์

ม่ห
มุน

เว
ยีน

 
1,

02
3 

 
78

7 
 

1 
 

2 
 2,

42
1 

 2,
44

4 
 

8 
 

- 
 

96
 

 
- 

 
 

 
 

ห
นี้

สิน
ห

มุน
เว

ยีน
 

(5
46

) 
 

(8
2)

 
 

(1
9)

 
 

(2
5)

 
 (

19
2)

 
 (

15
6)

 
 

(1
1)

 
 

- 
 

(4
) 

 
- 

 
 

 
 

ห
นี้

สิน
ไม่

ห
มุน

เว
ยีน

 
(1

) 
 

(1
94

) 
 

(2
) 

 
(2

) 
 (1

,3
53

) 
 (1

,4
31

) 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

 

สิน
ท

รัพ
ย์สุ

ท
ธิ 

54
3 

 
55

5 
 

- 
 

(5
) 

 
94

0 
 

90
8 

 
1 

 
- 

 1
00

 
 

- 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

มูล
ค่า

ตา
มบ

ัญ
ชีข

อง
ส่ว

น
ได้

เสี
ย 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

   
ท

ีไ่ม่
มอี

าํน
าจ

คว
บ

คุม
 

17
4 

 
17

8 
 

- 
 

   
(0

.0
02

) 
 

37
6 

 
36

3 
 

0.
3 

 
- 

 
15

 
 

- 
 5

65
 

 
54

1 

 



202 รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บ
ริษ

ัท
 ซิ

น
เท

ค็ 
คอ

น
สต

รัค
ชั่น

 จํ
าก

ดั 
(ม

ห
าช

น
) แ

ละ
บ

ริษ
ัท

ย่อ
ย 

ห
มา

ยเ
ห

ตุป
ระ

กอ
บ

งบ
กา

รเ
งิน

 

สํา
ห

รับ
ปี

สิ้น
สุด

วัน
ท

ี ่3
1 

ธัน
วา

คม
 2

56
1 

 

76
 

  
 

บ
ริษ

ทั
 เอ

ส 
ซี 

อา
ร์ 

 

แอ
สเ

ซ็ท
แม

เน
จเ

มน้
ท

 ์

จาํ
กดั

 

 
บ

ริษ
ทั

 แ
น

เช
อรั

ล 
วลิ

ล ์

เซ
อร์

วสิ
 อ

พ
าร์

ท
เม

น้
ท

 ์

แอ
น

ด ์
แม

เน
จเ

มน้
ท

 ์

จาํ
กดั

 

 
 

บ
ริษ

ทั
 ซี

 เอ
ส 

เอ
ม็ 

แค
ป

ปิ
ตอ

ล 
พ

าร์
ท

เน
อร์

ส 
จาํ

กดั
 

 
  

บ
ริษ

ทั
 พี

ที
 ท

รี 
แล

น
ด ์

จาํ
กดั

 

 
  

บ
ริษ

ทั
 เจ

ที
 เท

น
 

จาํ
กดั

 

 
   

รว
ม 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
25

61
 

 
25

60
 

 
(ล้
าน
บ
าท
) 

รา
ยไ

ด ้
59

 
 

68
 

 
30

 
 

37
 

 
24

5 
 

22
5 

 
0.

09
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

 
 

กาํ
ไร

(ข
าด

ทุ
น

) 
(1

1)
 

 
1 

 
4 

 
(6

) 
 

(6
9)

 
 

(6
1)

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

 

กาํ
ไร

ขา
ดทุ

น
เบ

็ดเ
สร็

จอื่
น

 
- 

 
- 

 
1 

 
- 

 
1 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

 
 

กาํ
ไร

ขา
ดทุ

น
เบ

็ดเ
สร็

จร
วม

 
(1

1)
 

 
1 

 
5 

 
(6

) 
 

(6
8)

 
 

(6
1)

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

กาํ
ไร

(ข
าด

ทุ
น

)ท
ีแ่บ่

งใ
ห้

ส่ว
น

ได้
เสี

ยท
ี ่

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  ไ
ม่ม

อีาํ
น

าจ
คว

บ
คุม

 
(4

) 
 

- 
 

- 
 

- 
 

(2
7)

 
 

(2
4)

 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 (

31
) 

 
(2

4)
 

 กร
ะแ

สเ
งิน

สด
จา

กกิ
จก

รร
มด

าํเ
นิ

น
งา

น
 

(1
2)

 
 

31
 

 
(1

) 
 

1 
 

79
 

 
85

 
 

- 
 

- 
 

3 
 

- 
 

 
 

 

กร
ะแ

สเ
งิน

สด
จา

กกิ
จก

รร
มล

งทุ
น

 
(2

53
) 

 
(1

22
) 

 
- 

 
- 

 
(7

4)
 

 
(2

6)
 

 
(8

) 
 

- 
 (

96
) 

 
- 

 
 

 
 

กร
ะแ

สเ
งิน

สด
จา

กกิ
จก

รร
มจ

ดัห
าเ

งิน
 

26
8 

 
95

 
 

- 
 

- 
 

2 
 

(7
3)

 
 

11
 

 
- 

 1
00

 
 

- 
 

 
 

 

เง
นิ

สด
แล

ะร
าย

กา
รเ

ท
ยีบ

เท่
าเ

งนิ
สด

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  เ
พ

ิม่ข
ึน้

(ล
ดล

ง)
สุท

ธิ 
3 

 
4 

 
(1

) 
 

1 
 

7 
 

(1
4)

 
 

3 
 

- 
 

7 
 

- 
 

 
 

 



203รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

77 

17 เงนิลงทุนระยะยาวอืน่ 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ราคาทุน  มลูค่ายติุธรรม 

 2561  2560  2561  2560 
 (บาท) 

เงินลงทุนทัว่ไป  3,000,000  3,000,000  3,000,000  - 

หัก ค่าเผื่อการลดค่าเงินลงทุน (3,000,000)  (3,000,000)  (3,000,000)  - 

เงินลงทุนทัว่ไป – สุทธิ -  -  -  - 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํ        

  24 เดือน 19,573,219  186,724  19,573,219  186,724 

รวม 19,573,219  186,724  19,573,219  186,724 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 (บาท) 

เงินลงทุนทั่วไป    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 3,000,000  3,000,000 

ค่าเผือ่การลดมลูค่าเงินลงทุน (3,000,000)  (3,000,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  - 

 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํ 24 เดอืน    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 186,724  48,370,577 

เพ่ิมข้ึนระหวา่งปี 19,386,495  - 

ลดลงระหวา่งปี -  (48,183,853) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 19,573,219  186,724 

 

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืนของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

78 

18 เงนิให้กู้ยมืระยะยาว 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

บริษทัอ่ืน:-  

บริษทั เจนเทค็ เอน็จิเนียร่ิง จาํกดั 4,956,268  4,956,268  4,956,268  4,956,268 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (4,956,268)  (4,956,268)  (4,956,268)  (4,956,268) 

สุทธิ -  -  -  - 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้ืมระยะยาว สาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  4,956,268  4,956,268  4,956,268  4,956,268 

ไม่มีการเปล่ียนแปลงระหวา่งปี -  -  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 4,956,268  4,956,268  4,956,268  4,956,268 

 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวไม่มีสญัญากูย้ืมเงิน และไม่มีการคิดดอกเบ้ีย 
 

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกุลเงินบาท 
 

19 อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ท่ีดิน  อาคารชุด  รวม 

 (บาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 99,643,500  9,068,898  108,712,398 

ไม่มีการเปล่ียนแปลงระหวา่งปี -  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ      

   1 มกราคม 2561 99,643,500  9,068,898  108,712,398 

จาํหน่าย (99,643,500)  -  (99,643,500) 

รายการปรับปรุง -  (1,513,376)  (1,513,376) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 -  7,555,522  7,555,522 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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79 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ท่ีดิน  อาคารชุด  รวม 

 (บาท) 

ค่าเส่ือมราคาสะสม      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 -  5,189,811  5,189,811 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี / โอน -  282,673  282,673 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 -  5,472,484  5,472,484 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  277,540  277,540 

รายการปรับปรุง -  (1,513,376)  (1,513,376) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 -  4,236,648  4,236,648 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 99,643,500  3,596,414  103,239,914 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 -  3,318,874  3,318,874 

 

 งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปีแสดงรวมใน (บาท) 

   ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 277,540  282,673 

 

เม่ือวนัท่ี 11 มกราคม 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาจะซ้ือจะขายท่ีดินจาํนวน 6 โฉนด ให้กบับริษทัอ่ืนสองแห่ง 

ในราคาขาย จาํนวน 277 ลา้นบาท และในวนัทาํสัญญาบริษทัไดรั้บชาํระค่าท่ีดินบางส่วนเป็นเงิน 28 ลา้นบาท 

ส่วนท่ีเหลือจะไดรั้บชาํระในวนัจดทะเบียนโอนกรรมสิทธ์ิ และวนัท่ี 27 มิถุนายน 2561 บริษทัไดท้าํสัญญา 

ซ้ือขายท่ีดินและจดทะเบียนโอนกรรมสิทธ์ิท่ีดินเรียบร้อยแลว้ พร้อมกบัไดรั้บชาํระเงินส่วนท่ีเหลือ 249 ลา้นบาท 

เรียบร้อยแลว้ ซ่ึงมีค่าใชจ่้ายในการขายทั้งส้ิน 15 ลา้นบาท และมีกาํไรจากการขายท่ีดินสุทธิ162 ลา้นบาท (สุทธิ

จาํนวน 147 ลา้นบาท) แสดงในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

80 

การวัดมลูค่ายติุธรรม 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จาํนวน 3 ลา้นบาท ประกอบดว้ยอาคารชุดราคาตาม

บญัชี จาํนวน 8 ลา้นบาท มีราคาประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ ตามเกณฑร์าคาตลาดจาํนวน 11 ลา้นบาท  

ตามรายงานลงวนัท่ี 4 มกราคม 2562 การวดัมลูค่ายติุธรรมของอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนถูกจดัลาํดบัชั้นการ

วดัมลูค่ายติุธรรมอยูใ่นระดบัท่ี 3 
 

การคํา้ประกัน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนท่ีเป็นโฉนดท่ีดิน เน้ือท่ี 55 ไร่ 1 งาน 43 ตารางวา รวม 6 

โฉนด ราคาทุน 100 ลา้นบาท พร้อมส่ิงปลูกสร้างบนท่ีดินทั้งท่ีมีอยู่แลว้ และ/หรือท่ีจะมีข้ึนในภายหนา้ไดถู้กจด

ทะเบียนจาํนองเพ่ือเป็นประกนัหน้ีวงเงินหนงัสือคํ้าประกนักบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึงในวงเงิน 700 

ลา้นบาท และโปรดสงัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 51 
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ค่าเส่ือมราคาแสดงรวมไวใ้น 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ตน้ทุนการก่อสร้าง 169,134,540  195,246,349  169,134,540  195,246,349 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ 115,793,035  116,821,498  9,015,211  8,223,000 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 202,229  231,135  202,229  231,135 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 23,959,025  21,781,758  17,140,872  17,719,946 

รวม 309,088,829  334,080,740  195,492,852  221,420,430 

 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของงานระหวา่งก่อสร้าง : 
 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 (บาท) 

ดอกเบ้ียท่ีรับรู้สาํหรับปี 7,959,427  - 

ดอกเบ้ียสะสมท่ีรับรู้ 8,047,021  - 

อตัราดอกเบ้ียท่ีรับรู้ (ร้อยละต่อปี) MLR-2.375  - 

 และ MLR-2.75   
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 อาคารและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั ราคาทุนจาํนวน 655  ลา้นบาท และ 

1,536 ลา้นบาท ตามลาํดบั คิดค่าเส่ือมราคาเตม็มลูค่าแลว้ แต่ยงัคงใชง้านอยู ่
 

ในระหว่างปี 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติอนุมติัตดับญัชีอาคารและอุปกรณ์ท่ีไดม้าก่อนปี 2542  

ท่ีไม่สามารถใชง้านได ้มีราคาตามบญัชีคงเหลือ จาํนวน 20.36 ลา้นบาท และมีมติอนุมติัให้จาํหน่ายเคร่ืองจกัร

และอุปกรณ์ มีราคาตามบญัชี จาํนวน 14.30 ลา้นบาท ซ่ึงมีผลทาํให้สําหรับปี 2561 บริษทัมีขาดทุนจากการตดั

บญัชีอาคารและอุปกรณ์ จาํนวน 20.36 ลา้นบาท และมีกาํไรจากการจาํหน่ายเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ จาํนวน 5.26  

ลา้นบาท 
 

สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง : 
 

• โครงการก่อสร้างอาคารเซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท์ของบริษทัย่อย (บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ทแมเนจเมน้ท ์

จาํกดั) ท่ีอาํเภอศรีราชา จงัหวดัชลบุรี (โครงการท่ี 2) มีตน้ทุนงบประมาณทั้งหมด 434 ลา้นบาท มีตน้ทุนท่ี

เกิดข้ึนแลว้ จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจาํนวน 434 ลา้นบาท (บนัทึกเป็นตน้ทุนอาคาร 404 ลา้นบาท 

และงานระหวา่งก่อสร้าง 30 ลา้นบาท) 
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บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

86 

• โครงการก่อสร้างอาคารเซอร์วิสอพาร์ทเมน้ท์ของบริษทัย่อย (บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ทแมเนจเมน้ท ์

จาํกดั) ท่ีอาํเภอศรีมหาโพธิ จงัหวดัปราจีนบุรี (โครงการท่ี 3) มีตน้ทุนงบประมาณทั้งหมด 550 ลา้นบาท มี

ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนแลว้ จนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจาํนวน 6 ลา้นบาท (บนัทึกเป็นงานระหว่างก่อสร้าง 6  

ลา้นบาท) คงเหลืออีกจาํนวน 544  ลา้นบาท 
 

• โครงการปรับปรุงหอ้งชุดในโครงการ เอท ทองหล่อ ของบริษทัย่อย (“บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ท

เนอร์ส จาํกดั”) มีตน้ทุนงบประมาณทั้งหมด 147 ลา้นบาท มีตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนแลว้ จนถึงวนัท่ี 31 ธันวาคม 

2561 เป็นจาํนวน 128 ลา้นบาท (บนัทึกเป็นตน้ทุนอาคาร 128 ลา้นบาท) คงเหลืออีกจาํนวน 19 ลา้นบาท 
 

การคํา้ประกัน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ท่ีดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคารของบริษทัมูลค่าตามบญัชีจาํนวน 108 ลา้นบาท 

ได้จดจํานองตลอดจนจํานวนสิทธิเรียกร้องตามกรมธรรม์ประกันภัยของสินทรัพย์ดังกล่าว เพ่ือใช้เป็น

หลกัประกนัหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้จากการใหธ้นาคารพาณิชยใ์นประเทศออกหนงัสือคํ้าประกนั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างท่ีมีอยู่ของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง (บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท

แมเนจเม้นท์ จํากัด) มูลค่าตามบัญชี 784 ลา้นบาท และท่ีจะมีต่อไปในภายหน้า ได้จดจํานองเพ่ือใช้เป็น

หลกัประกนัหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้จากการกูเ้งินจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ ในวงเงิน 620 ลา้นบาท 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 ห้องชุดในโครงการ เอท ทองหล่อ ของบริษทัย่อย (“บริษทั ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล 

พาร์ทเนอร์ส จาํกดั”) มูลค่าตามบญัชี จาํนวน 2,331 ลา้นบาท ไดจ้ดจาํนองเพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนัหน้ีสินท่ีอาจ

เกิดข้ึนในภายหนา้จากการกูย้ืมจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ ในวงเงินจาํนวน 1,550 ลา้นบาท 
 

และโปรดสงัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 51 
 

21 สิทธิการเช่า 
 

  งบการเงินรวม 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 (บาท) 

ราคาทุน    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 395,000,000  395,000,000 

ไม่เปล่ียนแปลงระหวา่งปี -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 395,000,000  395,000,000 

เพ่ิมข้ึน 93,120,490  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 488,120,490  395,000,000 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 (บาท) 

ค่าตัดจาํหน่ายสะสม    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 64,866,900  64,866,900 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 20,153,635  20,153,635 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561 85,020,535  85,020,535 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 20,153,634  20,153,634 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 105,174,169  105,174,169 

 

มูลค่าสุทธิทางบัญชี    

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 309,979,465  309,979,465 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 382,946,321  289,825,831 

 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปีแสดงรวมใน 
 

     งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

     2561  2560 

     (บาท) 

ตน้ทุนการใหบ้ริการหอ้งพกั     20,153,634  20,153,635 

รวม     20,153,634  20,153,635 

 

เม่ือวนัท่ี 6 กมุภาพนัธ์ 2561 บริษทั (“ผูเ้ช่า”) ทาํบนัทึกขอ้ตกลงเช่าท่ีดินเพ่ือโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์กบั

บุคคลอ่ืนรายหน่ึง (“ผูใ้หเ้ช่า”) โดยบริษทัตกลงเช่าท่ีดินท่ีจงัหวดัชลบุรี รวม 19 แปลง เน้ือท่ี 11 ไร่ 1 งาน 54.1 

ตารางวา เพ่ือนาํไปพฒันาเป็นโครงการก่อสร้างโรงแรม รีสอร์ท และโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพยอ่ื์นๆ  

ในท่ีดินเช่า ภายใตก้ารดาํเนินการของบริษทัแห่งหน่ึงกาํหนดระยะเวลาเช่า 30 ปี นบัแต่วนัท่ีพฒันาโครงการ

ก่อสร้างอสังหาริมทรัพยเ์สร็จเรียบร้อยและเปิดดาํเนินกิจการ ทั้งน้ี บริษทัจะตอ้งดาํเนินการพฒันาโครงการให้

แลว้เสร็จสมบูรณ์ และเปิดดาํเนินการภายใน 3 ปี นบัแต่วนัทาํสัญญาเช่า โดยตกลงชาํระค่าหนา้ดินรวมจาํนวน 

90 ลา้นบาท และค่าเช่าในอตัราเดือนละ 300,000 บาท และใหป้รับเพ่ิมค่าเช่าทุก 3 ปี ตลอดอายุสัญญาเช่า โดย

บริษทัไดช้าํระค่าหนา้ดินแลว้เป็นเงินจาํนวน 9 ลา้นบาท เป็นค่าสิทธิการเช่าท่ีดินรอการจดทะเบียนฯ และส่วนท่ี

เหลืออีกจาํนวน 81 ลา้นบาท จะชาํระภายในวนัท่ีมีการจดทะเบียนการเช่าท่ีดิน 
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ภายใตส้ญัญาเช่าท่ีดินดงักล่าว ผูใ้หเ้ช่าตกลงรวบรวมท่ีดินเน้ือท่ี 180 ตารางวา ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของบุคคลอ่ืนให้

โอนมาเป็นกรรมสิทธ์ิของผูใ้ห้เช่าก่อนการจดทะเบียนการเช่า หรือดาํเนินการใหมี้การจดภาระจาํยอมในท่ีดิน

ดงักล่าวก่อนการจดทะเบียนการเช่า กรณีท่ีผูใ้ห้เช่าดาํเนินการไม่สําเร็จ บริษทัมีสิทธิยกเลิกบนัทึกขอ้ตกลง

ดงักล่าวโดยไม่ถือว่าเป็นการผิดสัญญา และผูใ้ห้เช่าตกลงคืนเงินค่าหน้าดินท่ีบริษทัได้ชาํระแลว้จาํนวน 9  

ลา้นบาท ใหก้บับริษทัภายใน 7 วนั นบัแต่วนัท่ีผูใ้หเ้ช่าไม่สามารถดาํเนินการไดต้ามขอ้ตกลง 
 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี1 สิงหาคม 2561บริษทัรับคืนเงินมดัจาํค่าสิทธิการเช่าท่ีดินรอการจดทะเบียนฯ ดงักล่าวจากบริษทั

ยอ่ยแห่งหน่ึง (“บริษทั เจที เทน จาํกดั”)ในราคา 9 ลา้นบาท  
 

เม่ือวนัท่ี 22 ตุลาคม 2561 บริษทัยอ่ย (“บริษทั เจที เทน จาํกดั”) ไดท้าํสัญญาเช่าท่ีดินและบนัทึกขอ้ตกลงต่อทา้ย

สัญญาเช่าท่ีดิน เพ่ือพฒันาอสังหาริมทรัพยก์ับบริษทัอ่ืนแห่งหน่ีง (บริษทั ศิริวฒัน์ ลีส จาํกัด) (“ผูใ้ห้เช่า”)  

โดยบริษทัย่อยตกลงเช่าท่ีดินจงัหวดัชลบุรี รวม 21 แปลง เน้ือท่ีรวม 11 ไร่ 3 งาน 21.70 ตารางวา เพ่ือนาํไป

พฒันาโครงการก่อสร้างโรงแรม รีสอร์ท และโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพยอ่ื์นๆในท่ีดินเช่า กาํหนดระยะเวลา 

30 ปี นบัแต่วนัท่ีทาํสญัญาเช่าถึงวนัท่ี 21 ตุลาคม 2591 ทั้งน้ี บริษทัย่อยจะตอ้งดาํเนินการพฒันาโครงการใหแ้ลว้

เสร็จสมบูรณ์ และเปิดดาํเนินการภายใน 3 ปีนบัแต่วนัท่ีทาํสญัญาเช่า โดยตกลงชาํระค่าหนา้ดิน 81ลา้นบาท และ

ค่าเช่าเร่ิมเก็บในปีท่ี 4 ในอตัราเดือนละ 300,000 บาท และใหป้รับเพ่ิมค่าเช่าทุก 3 ปี ตลอดอายุสัญญาเช่า โดย

บริษทัย่อยได้ตกลงชําระค่าหน้าดินในวนัทาํสัญญาเป็นจาํนวน 10 ลา้นบาท และส่วนท่ีเหลืออีกจาํนวน 71  

ลา้นบาท จะชาํระภายในวนัท่ีมีการจดทะเบียนการเช่าท่ีดินทั้งน้ี บนัทึกขอ้ตกลงต่อทา้ยสัญญาเช่าท่ีดิน ระบุว่า

เม่ือครบกาํหนดระยะเวลาเช่าท่ีดิน 3 ปีแรกของสัญญาเช่าท่ีดินผูใ้หเ้ช่าและบริษทัย่อยตกลงจะดาํเนินการจด

ทะเบียนการเช่าเพ่ิมอีก 3 ปี นบัแต่วนัครบกาํหนดระยะเวลาการเช่าตามสัญญาเช่า โดยบริษทัย่อยตกลงชาํระค่า

เช่าตามระยะเวลาการเช่าท่ีเพ่ิมข้ึนใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่าในอตัราเดือนละ 1,950,000 บาท เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤศจิกายน 

2591 เป็นตน้ไป 
 

22 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

 งบการเงินรวม 

 เงินจ่ายซ้ือฐาน

ลกูคา้และธุรกิจเดิม 

 ค่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟแวร์ 

 รวม 

 (บาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 8,000,000  33,606,004  41,606,004 

เพ่ิมข้ึน -  3,387,453  3,387,453 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ       

  1 มกราคม 2561 8,000,000  36,993,457  44,993,457 
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 งบการเงินรวม 

 เงินจ่ายซ้ือฐาน

ลกูคา้และธุรกิจเดิม 

 ค่าลิขสิทธ์ิ

ซอฟแวร์ 

 รวม 

 (บาท) 

เพ่ิมข้ึน -  6,444,439  6,444,439 

โอนเขา้ -  797,240  797,240 

ลดลง -  (125,000)  (125,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 8,000,000  44,110,136  52,110,136 
    

ค่าตัดจาํหน่ายสะสม      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560 1,811,872  27,022,497  28,834,369 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 2,666,667  3,154,867  5,821,534 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ       

   1 มกราคม 2561 4,478,539  30,177,364  34,655,903 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 2,666,667  4,385,130  7,051,797 

โอนเขา้ -  771,066  771,066 

ลดลง -  (124,999)  (124,999) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 7,145,206  35,208,561  42,353,767 
      

มูลค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 3,521,461  6,816,093  10,337,554 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 854,794  8,901,575  9,756,369 

 

  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  ค่าลิขสิทธ์ิซอฟแวร์  รวม 

  (บาท) 

ราคาทุน     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560  33,504,004  33,504,004 

เพ่ิมข้ึน  2,220,830  2,220,830 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561  35,724,834  35,724,834 

เพ่ิมข้ึน  6,275,100  6,275,100 

ลดลง  (125,000)  (125,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561  41,874,934  41,874,934 

 



216 รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

90 

 

  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  ค่าลิขสิทธ์ิซอฟแวร์  รวม 

  (บาท) 

ค่าตัดจาํหน่ายสะสม     

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2560  27,012,689  27,012,689 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  3,010,235  3,010,235 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 1 มกราคม 2561  30,022,924  30,022,924 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  3,995,922  3,995,922 

ลดลง  (124,999)  (124,999) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561  33,893,847  33,893,847 
     

มูลค่าสุทธิทางบัญชี     

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560  5,701,910  5,701,910 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561  7,981,087  7,981,087 
 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปีแสดงรวมใน 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ 3,084,309  -  46,795  - 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 3,967,488  5,821,534  3,949,128  3,010,235 

รวม 7,051,797  5,821,534  3,995,923  3,010,235 

 

23 ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 63,616,416  49,503,880  63,616,416  49,503,880 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี (112,701,063)  (84,972,666)  (112,701,063)  (84,972,666) 

สุทธิ (49,084,647)  (35,468,786)  (49,084,647)  (35,468,786) 
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รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปี มีดงัน้ี 
 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 
 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็นรายจ่าย/รายไดใ้น   

 ณ วนัที ่ 

1 มกราคม 2561 

  

กาํไร(ขาดทุน) 

 กาํไร(ขาดทุน) 

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัที ่

31 ธันวาคม 2561 

 (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี        

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 2  (2)  -  - 

ประมาณการตน้ทุนการก่อสร้าง -  21  -  21 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

   สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 32  (2)  -  30 

ประมาณการหน้ีสิน 16  (3)  -  13 

รวม 50  14  -  64 

        

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 3  (2)  -  1 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 10  (2)  -  8 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

  สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน -  -  2  2 

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน        

   เผื่อขาย 72  -  30  102 

รวม 85  (4)  32  113 

สุทธิ (35)  18  (32)  (49) 
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สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 
 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

   บนัทึกเป็นรายจ่าย/รายไดใ้น   

 ณ วนัที ่ 

1 มกราคม 2560 

  

กาํไร(ขาดทุน) 

 กาํไร(ขาดทุน) 

เบ็ดเสร็จอ่ืน 

 ณ วนัที ่

31 ธันวาคม 2560 

 (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี        

ลูกหน้ีการคา้ 9  (9)  -  - 

ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 6  (4)  -  2 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 3  (3)  -  - 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน        

   สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 27  4  1  32 

ประมาณการหน้ีสิน 8  8  -  16 

รวม 53  (4)  1  50 

        

หนี้สินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ 7  (4)  -  3 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน -  10  -  10 

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน        

   เผื่อขาย 67  -  5  72 

รวม 74  6  5  85 

สุทธิ (21)  (10)  (4)  (35) 
 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีมิไดรั้บรู้ในงบการเงินมีรายละเอียดดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (ล้านบาท) 

ผลแตกต่างชัว่คราว 13  12  13  12 

ยอดขาดทุนยกไป 39  25  -  - 

รวม 52  37  13  12 
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ขาดทุนทางภาษีจะส้ินอายุในปี 2562 ถึงปี 2567 ผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีท่ียงัไม่ส้ินอายุตามกฎหมาย

เก่ียวกบัภาษีเงินไดปั้จจุบนันั้น กลุ่มบริษทั/บริษทัยอ่ยยงัมิไดรั้บรู้รายการดงักล่าวเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการ

ตดับญัชีเน่ืองจากยงัไม่มีความเป็นไดค่้อนขา้งแน่วา่จะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชนท์างภาษีดงักล่าว 
 

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคาํนวณข้ึนจากกาํไรก่อนภาษีเงินไดส้าํหรับงวดคูณดว้ยอตัราภาษีเฉล่ียทั้งปีท่ีประมาณไว ้
 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 
 

 

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

2561   2560 

 

2561   2560 

 
(ล้านบาท) 

ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ของปีปัจจุบัน 

       ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 184 

 

267 

 

183 

 

267 

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 

       (รายได)้คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

 จากการท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลแตกต่างชัว่คราว 

 ท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกและท่ีกลบัรายการ (19) 

 

10 

 

(19) 

 

10 

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ทีแ่สดงอยู่ใน 

        งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 165 

 

277 

 

164 

 

277 
 

24 เงนิฝากธนาคารที่ตดิภาระคํา้ประกนั 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 25,965,161  10,000,000  25,965,161  10,000,000 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํ 60,248,586  123,995,338  40,247,566  103,994,328 

รวม 86,213,747  133,995,338  66,212,727  113,994,328 

 

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนัทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็น

สกลุเงินบาท 
 



220 รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

94 

25 สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เงินมดัจาํ 15,919,221  15,786,151  9,423,190  10,291,175 

 

26 เงนิเบิกเกนิบัญชีธนาคารและเงนิกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 900,154  1,361,515  -  - 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 99,140,187  99,140,187  99,140,187  99,140,187 

รวม 100,040,341  100,501,702  99,140,187  99,140,187 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน สาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  99,140,187  -  99,140,187  - 

เพ่ิมข้ึน -  99,140,187  -  99,140,187 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 99,140,187  99,140,187  99,140,187  99,140,187 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน จาํนวน 99 ลา้นบาท ในงบการเงินรวม 

และงบการเงินเฉพาะกิจการ ครบกาํหนดชาํระวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2561 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3 ต่อปี ซ่ึงไดช้าํระคืน

แลว้ทั้งจาํนวนในวนัท่ี 2 มกราคม 2562 
 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
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27 เจ้าหนีก้ารค้า 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 23,362,082  5,392,186  23,102,082  5,392,186 

กิจการอ่ืน ๆ 393,253,574  288,607,710  383,791,071  280,786,897 

รวม 416,615,656  293,999,896  406,893,153  286,179,083 

 

เจา้หน้ีการคา้ทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

28 เจ้าหนีห้มุนเวยีนอื่น 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 12,391,802  18,571,995  25,862,490  29,969,335 

กิจการอ่ืน ๆ 340,548,616  830,206,387  271,592,245  758,026,265 

รวม 352,940,418  848,778,382  297,454,735  787,995,600 

 

กจิการอื่น ๆ  

เจา้หน้ีอ่ืน 51,843,846  51,294,953  4,455,232  4,604,430 

ภาษีมลูค่าเพ่ิมคา้งจ่าย 6,642,941  21,902,349  5,461,817  18,471,515 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 14,164,605  10,863,703  9,826,729  9,644,923 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอ่ืน 167,546,084  213,493,265  151,497,327  192,653,280 

ประมาณการตน้ทุนก่อสร้าง        

   คา้งจ่าย 100,351,140  532,652,117  100,351,140  532,652,117 

รวม 340,548,616  830,206,387  271,592,245  758,026,265 

 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืนทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
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29 เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีท้ี่ถึงกาํหนดชําระภายในหน่ึงปี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี -  25,216,606  -  25,216,606 

 

ยอดเจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ีจดัตามประเภทตามสกลุเงินตรา ไดด้งัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

สกลุเงินบาท -  11,152,347  -  11,152,347 

สกลุเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา -  14,064,259  -  14,064,259 

รวม -  25,216,606  -  25,216,606 

 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ีดงักล่าวขา้งตน้ เป็นยอดคงเหลือภายหลงัจากปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้น

แผนฟ้ืนฟูกิจการท่ีไดรั้บการยอมรับจากเจา้หน้ี และเห็นชอบจากศาลลม้ละลายกลางแลว้ ซ่ึงภายใตแ้ผนฟ้ืนฟู

กิจการฯ มีระยะเวลา 7 ปี ซ่ึงไดค้รบกาํหนดตามแผนฯ แลว้ แต่ยงัชาํระหน้ีไม่เสร็จส้ิน และยงัคงเหลือเจา้หน้ีกลุ่ม

ท่ี 3 ถึงกลุ่มท่ี 9 บางส่วน เน่ืองจากส่วนใหญ่เจา้หน้ีไม่มาติดต่อขอรับเงิน และบางรายอยู่ระหว่างการช้ีขาดโดย

สาํนกังานอนุญาโตตุลาการ 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เม่ือวนัท่ี 3 ธนัวาคม 2561 ไดมี้มติใหต้ดัจาํหน่ายเจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้าง

หน้ีตามแผนฟ้ืนฟกิูจการทั้งจาํนวน และดอกเบ้ียปรับโครงสร้างหน้ีคา้งจ่าย รวมทั้งส้ิน 27.4 ลา้นบาท เป็นรายได้

อ่ืนทั้งจาํนวน เน่ืองจากมีอายคุรบ 10 ปีแลว้ หากภายหลงัมีเจา้หน้ีแสดงตนเพ่ือขอรับการชาํระหน้ี และพิสูจน์ได้

ว่าเป็นจริง ฝ่ายกฎหมายของบริษทัเป็นผูมี้หนา้ท่ีรับผิดชอบในการตรวจสอบและขออนุมติัการชาํระหน้ีไปยงั

ผูบ้ริหารเป็นกรณีไป 
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30 เงนิกู้ยมืระยะส้ัน 
 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลอ่ืน สาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  -  80,000,000  -  80,000,000 

เพ่ิมข้ึน -  -  -  - 

ลดลง/โอน -  (80,000,000)  -  (80,000,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  -  - 

 

เงินกูย้ืมระยะสั้นทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

31 เงนิกู้ยมืระยะยาว 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน        

  ในประเทศ 1,937,073,311  1,724,558,301  -  - 

หัก  เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึง        

          กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (108,189,353)  (119,600,000)  -  - 

        ส่วนของเงินกูย้ืมระยะยาวท่ี        

          เจา้หน้ีมีสิทธิเรียกคืนไดท้นัที (497,481,936)  -  -  - 

สุทธิ 1,331,402,022  1,604,958,301  -  - 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะยาว สาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  1,724,558,301  1,706,629,524  -  - 

เพ่ิมข้ึน 303,200,000  55,700,000  -  - 

ลดลง (90,684,990)  (37,771,223)  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 1,937,073,311  1,724,558,301  -  - 
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เงินกู้ยมืจากสถาบันการเงินในประเทศ 
 

เม่ือวนัท่ี 2 ธันวาคม 2557 บริษทัย่อย (“บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท์ จาํกดั”) ไดท้าํสัญญากูย้ืมเงิน 

จากสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง วงเงินตามสญัญา จาํนวน 390.70 ลา้นบาท ซ่ึงจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2561 เบิกใชแ้ลว้จาํนวน 358.9 ลา้นบาท คงเหลือจาํนวน  31.8 ลา้นบาท กาํหนดชาํระดอกเบ้ียเป็นรายเดือน 

ทุกเดือน นบัแต่วนัท่ีเบิกรับเงินกูง้วดแรก และชาํระเงินตน้เป็นรายเดือนทุกเดือนใหเ้สร็จส้ินภายใน 10 ปี 6 เดือน 

โดยเร่ิมชาํระงวดแรกเดือนท่ี 31 งวดละ 1.90 ลา้นบาท ถึง 6.40 ลา้นบาท เงินกูย้ืมดงักล่าวมีท่ีดิน 2 โฉนด พร้อม

ส่ิงปลูกสร้างท่ีมีอยู่แลว้และท่ีจะมีต่อไปในภายหน้า จดทะเบียนจาํนองเป็นหลกัประกันตามสัญญาจาํนอง  

ลงวนัท่ี 15 ธนัวาคม 2560  
 

ภายใตส้ญัญาเงินกูย้ืมดงักล่าวมีขอ้จาํกดับางประการ ไดแ้ก่ การเปิดบญัชี Operating account กบัธนาคาร การถือ

หุน้ของผูถื้อหุ้นหลกัของบริษทั และเหตุการณ์ท่ีบ่งบอกการผิดนดัชาํระหน้ีตามสัญญา หรือการไม่ปฏิบติัตาม

สัญญาเงินกูย้ืมให้ถือว่าเป็นการผิดนัดทั้งหมด ซ่ึงอาจทาํให้ธนาคารมีสิทธิเร่งให้บริษทัย่อยชาํระหน้ีคงเหลือ

ทั้งหมดก่อนครบกาํหนดไดท้นัที และตั้งแต่ปี 2562 เป็นตน้ไป สัญญายงักาํหนดใหบ้ริษทัย่อยดาํรงอตัราส่วนทาง

การเงิน (DSCR) ไม่ตํ่ากวา่ 1.1 เท่า 

 

เม่ือวนัท่ี 23 กนัยายน 2556 บริษทัย่อย (“บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั”) ไดท้าํสัญญากูย้ืมเงิน

จากสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง วงเงินตามสัญญา จาํนวน 224 ลา้นบาท ซ่ึงจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2561 บริษทัไดเ้บิกใชเ้งินกูภ้ายใตส้ัญญาเสร็จส้ินแลว้จาํนวน 206 ลา้นบาท เน่ืองจากโครงการก่อสร้างเสร็จแลว้ 

กาํหนดชาํระคืนเงินตน้พร้อมดอกเบ้ียเป็นรายเดือนทุกเดือนใหเ้สร็จส้ินภายใน 8 ปี 6 เดือน โดยเร่ิมชาํระงวดแรก

เดือนท่ี 19 งวดละ 1.3 ลา้นบาท ถึง 4 ลา้นบาท เงินกูย้ืมดงักล่าวมีท่ีดิน 11 แปลง พร้อมส่ิงปลูกสร้างท่ีมีอยู่แลว้

และจะมีข้ึนต่อไปในภายหนา้ไดจ้ดทะเบียนจาํนองเป็นหลกัประกนัตามสัญญาจาํนอง ลงวนัท่ี 12 มิถุนายน 2557 

ในวงเงินจาํนวน 229 ลา้นบาท 

 

ภายใต้สัญญาเงินกู้ยืมดังกล่าวมีข้อจาํกัดบางประการ ได้แก่ การเปิดบัญชี Operating account กับธนาคาร  

การถือหุน้ของผูถื้อหุน้หลกัของบริษทั และเหตุการณ์ท่ีบ่งบอกการผิดนดัชาํระหน้ีตามสัญญา หรือการไม่ปฏิบติั

ตามสญัญาเงินกูย้ืมใหถื้อวา่เป็นการผิดนดัทั้งหมด ซ่ึงอาจทาํใหธ้นาคารมีสิทธิเร่งใหบ้ริษทัย่อยชาํระหน้ีคงเหลือ

ทั้งหมดก่อนครบกาํหนดไดท้นัที นอกจากน้ีสญัญายงักาํหนดอตัราส่วนทางการเงิน ดงัน้ี 
 

  ตามสัญญา  ตามงบการเงิน  

ณ 31 ธนัวาคม 2561 

อตัราส่วนทางการเงิน (DSCR)  ไม่ตํ่ากวา่ 1.1 เท่า  0.40  เท่า 
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ดงันั้น ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัย่อยไดผ้ิดเง่ือนไขตามสัญญากูย้ืมเงิน ซ่ึงผลจากการผิดเง่ือนไขตาม

สัญญาดงักล่าว อาจทาํให้ธนาคารเร่งให้บริษทัย่อยชาํระหน้ีคงเหลือทั้งหมดก่อนครบกาํหนดไดท้นัที ดงันั้น 

บริษทัย่อยจึงไดจ้ัดประเภทส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวท่ีธนาคารมีสิทธิเรียกคืนไดท้ันทีเป็นจาํนวน 497.48  

ลา้นบาท แสดงเป็นหน้ีสินหมุนเวียน อยา่งไรกต็าม ผูบ้ริหารของบริษทัอยูร่ะหวา่งการเจรจากบัธนาคาร ซ่ึงยงัไม่

ทราบผล 
 

เม่ือวนัท่ี 7 เมษายน 2559 บริษทัย่อย (“บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จาํกดั”) ไดท้าํสัญญากูย้ืมเงิน

กบัธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึงจาํนวน 1,550 ลา้นบาท เพ่ือสนบัสนุนการพฒันาในโครงการเอท ทองหล่อ 

มีกาํหนดผอ่นชาํระเงินตน้และดอกเบ้ียภายใน 4 ปี และ 10 ปี นบัตั้งแต่วนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 

MLR - 2.10 ถึง MLR – 2.75 ต่อปี เงินกูย้ืมดงักล่าว มีหอ้งชุดในโครงการเอท ทองหล่อ จาํนวน 137 หอ้งชุดเป็น

หลกัประกนัเงินกูย้ืม 
 

ภายใตส้ัญญาเงินกูย้ืมดงักล่าว มีขอ้จาํกดับางประการไดแ้ก่ การเพ่ิมทุนจดทะเบียน การเปิดบญัชี DSRA (Debt 

Service Reserve Account) กบัธนาคาร จาํนวน 20 ลา้นบาท และการดาํรงสัดส่วนหน้ีสินต่อทุน (Debt to Equity) และ

เหตุการณ์ท่ีบ่งบอกการผิดนดัชาํระหน้ีตามสัญญา หรือไม่ปฏิบติัตามสัญญาเงินกูย้ืมใหถื้อว่าเป็นการผิดนดัทั้งหมด

ซ่ึงอาจทาํใหธ้นาคารมีสิทธิเร่งใหบ้ริษทัย่อยชาํระหน้ีคงเหลือทั้งหมดก่อนครบกาํหนดไดท้นัที นอกจากน้ีสัญญายงั

กาํหนดอตัราส่วนทางการเงิน ดงัน้ี 
 

  ตามสัญญา  ตามงบการเงิน  

ณ 31 ธนัวาคม 2561 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุน  ไม่เกินกวา่ 2:1 เท่า  1.64 : 1 เท่า 

 

เงินกูย้ืมระยะยาวทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั ณ 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 
 

32 ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวียนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทั จ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลงัออกจากงานและบาํเหน็จตามนโยบายของกลุ่มบริษทั/บริษทั และ

ตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการใหผ้ลประโยชน์เม่ือเกษียณและผลประโยชน์

ระยะยาวอ่ืนแก่พนกังานตามสิทธิและอายุงาน 
 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่  

ความเส่ียงของช่วงชีวิต ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย และความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน) 
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ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังานในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน :-        

เงินชดเชยตามกฎหมายแรงงาน 168,465,337  162,954,341  163,782,879  158,707,660 

รวม 168,465,337  162,954,341  163,782,879  158,707,660 

 

การเปล่ียนแปลงในมลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์
 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ภาระผกูพนัของโครงการ        

     ผลประโยชน ์ณ วนัท่ี 1 มกราคม 162,954,341  139,625,033  158,707,660  136,570,252 

รับรู้ในกาํไรขาดทุน        

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 19,030,026  21,248,637  17,438,331  20,164,901 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 3,696,572  3,138,940  3,591,828  3,069,228 

 22,726,598  24,387,577  21,030,159  23,234,129 
 

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น        

ผล(กาํไร)ขาดทุนจากการประมาณการ        

     ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (13,801,922)  2,011,584  (12,541,260)  1,910,679 

อืน่ๆ        

ผลประโยชนจ่์าย (3,413,680)  (3,069,853)  (3,413,680)  (3,007,400) 

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน        

  สําหรับผลประโยชน์        

  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 168,465,337  162,954,341  163,782,879  158,707,660 
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ผลกาํไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ณ 

วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน เกิดข้ึนจาก 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ขอ้สมมติดา้นการเงิน (16,849,451)  -  (16,491,140)  - 

ขอ้สมมติดา้นประชากร 14,119,640  2,011,584  14,008,712  1,910,679 

การปรับปรุงจากประสบการณ์ (11,072,111)  -  (10,058,832)  - 

รวม (13,801,922)  2,011,584  (12,541,260)  1,910,679 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 19,030,026  21,248,637  17,438,331  20,164,901 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 3,696,572  3,138,940  3,591,828  3,069,228 

รวม 22,726,598  24,387,577  21,030,159  23,234,129 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในรายการดงัต่อไปน้ี ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ตน้ทุนการก่อสร้าง 14,024,309  16,970,849  14,024,309  16,970,849 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 8,702,289  7,416,728  7,005,850  6,263,280 

รวม 22,726,598  24,387,577  21,030,159  23,234,129 
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ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีรายงาน 
 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด 2.46 -2.93  2.24 -2.33 

อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน 3.00-5.00  3.00-7.05 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 0-23.00  0-24.00 

อตัรามรณะ (ตารางมรณะไทย) TMO 2017  TMO 2017 

อตัราทุพพลภาพ 5 ของอตัรามรณะ  5 ของอตัรามรณะ 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด 2.46  2.25 

อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน 5.00  7.05 

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 0-23.00  0-24.00 

อตัรามรณะ (ตารางมรณะไทย) TMO 2017  TMO 2017 

อตัราทุพพลภาพ 5 ของอตัรามรณะ  5 ของอตัรามรณะ 
 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว 

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไป

ไดอ้ย่างสมเหตุสมผล ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติอ่ืนๆ คงท่ี จะมีผลกระทบต่อภาระ

ผกูพนัของโครงการผลประโยชนเ์ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

 (ล้านบาท) 

ผลกระทบต่อประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน    

  สําหรับผลประโยชน์พนักงาน    

อตัราคิดลด     

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.0 (8.80) (8.78) (8.39) (8.37) 

ลดลงร้อยละ 1.0 9.99 9.94 9.51 9.47 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

 (ล้านบาท) 

อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน     

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.0 9.24 10.70 8.82 10.18 

ลดลงร้อยละ 1.0 (8.31) (9.65) (7.95) (9.20) 

อตัราการการหมุนเวียนพนกังาน     

เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.0 (9.11) (9.47) (8.95) (9.04) 

ลดลงร้อยละ 1.0 5.40 5.44 5.21 5.25 

ตารางมรณะ     

เพ่ิมข้ึน 1 ปี 0.45 0.67 0.44 0.64 

ลดลง 1 ปี (0.45) (0.67) (0.44) (0.63) 
 

แมว้่าการวิเคระห์น้ีไม่ไดค้าํนึงถึงการกระจายตวัแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการ

ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติต่างๆ 
 

จาํนวนเงินภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชนส์าํหรับปีปัจจุบนัและส่ีปียอ้นหลงัมีดงัน้ี 
 

 ภาระผกูพนัตามโครงการ

ผลประโยชน ์

การปรับปรุงตามประสบการณ์ 

 

  

งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 

งบการเงินรวม 

งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 

 (ล้านบาท) 

ปี 2561 168 164 (11) (10) 

ปี 2560 163 159 - - 

ปี 2559 140 137 (7) (6) 

ปี 2558 117 115 - - 

ปี 2557 99 98 (5) (5) 
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เม่ือวนัท่ี 13 ธันวาคม 2561 สภานิติบญัญติัแห่งชาติไดเ้ห็นชอบพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน และจะมีผลใช้

บงัคบัเม่ือพน้ 30 วนันบัแต่วนัท่ีประกาศในราชกิจจานุเบกษา ซ่ีงกาํหนดใหน้ายจา้งตอ้งจ่ายค่าชดเชยใหลู้กจา้งท่ี

ถูกเลิกจา้งเพ่ิมเติม หากลูกจา้งทาํงานติดต่อกนัครบ 20 ปีข้ึนไป ลูกจา้งมีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกว่าค่าจา้ง

อตัราสุดท้าย 400 วนั จากปัจจุบนัอตัราค่าชดเชยสูงสุดคือ 300 วนั โดยหากกฎหมายดงักล่าวมีผลบังคับใช ้

ดงันั้น ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัและบริษทัไดพิ้จารณาการแกไ้ขโครงการผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนกังาน

เม่ือไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาเรียบร้อย และจะรับรู้ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชน์

พนกังานเพ่ิมข้ึนประมาณ 31.63 ลา้นบาท และ 31.10 ลา้นบาท ตามลาํดบั ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการ และทาํใหก้าํไรสุทธิลดลงดว้ยจาํนวนเดียวกนั 
 

33 ประมาณการหนีสิ้นอืน่ 
 

  งบการเงินรวมและ 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2561  2560 

  (บาท) 

ประมาณการหน้ีสินของตน้ทุนในการแกไ้ขงาน       

 ในช่วงรับประกนัผลงาน     8,023,917  22,969,122 

ประมาณการหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากคดีฟ้องร้อง    58,465,404  54,743,552 

รวม     66,489,321  77,712,674 

  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม        

   ส่วนท่ีหมุนเวียน     8,023,917  22,969,122 

   ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน     58,465,404  54,743,552 

รวม     66,489,321  77,712,674 
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34 ทุนเรือนหุ้น 
 

   งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ราคาตาม  2561  2560 

 มลูค่าหุ้น  จาํนวนหุน้  มลูค่า  จาํนวนหุน้  มลูค่า 

 (บาท)  (ล้านหุ้น/ล้านบาท) 

ทุนจดทะเบียน          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม          

- หุน้สามญั 1  1,600  1,600  1,600  1,600 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม          

- หุ้นสามญั 1  1,600  1,600  1,600  1,600 

ทุนที่ออกและชําระแล้ว          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม          

- หุน้สามญั 1  1,600  1,600  1,600  1,600 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม          

- หุ้นสามญั 1  1,600  1,600  1,600  1,600 

 

ผูถื้อหุน้สามญัจะไดรั้บสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหน่ึง

เสียงต่อหน่ึงหุน้ในท่ีประชุมของบริษทั สาํหรับหุน้ของบริษทัซ่ึงถือโดยบริษทั (หุน้ทุนซ้ือคืน) สิทธิทั้งหมดจะถูก

ระงบัไวจ้นกวา่หุน้เหล่าน้ีจะออกใหม่ 
 

ส่วนเกนิมลูค่าหุ้น 
 

ตามบทบัญญติัแห่งพระราชบัญญติับริษทัมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษัทเสนอขายหุ้น 

สูงกว่ามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุน้ส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสาํรอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุน้”) ส่วนเกิน

มลูค่าหุน้น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

35 หุ้นทุนซ้ือคืน 
 

หุน้ทุนซ้ือคืนท่ีอยูใ่นส่วนของผูถื้อหุน้คือตน้ทุนของหุน้บริษทัท่ีถือโดยบริษทั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัถือหุ้นบริษทัจาํนวน 1.74 ลา้นหุน้ ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 0.00 ของหุ้นบริษทัท่ีออก 

รวมเป็นตน้ทุนทั้งหมด 4.77 ลา้นบาท ดงัน้ี 
 



233รายงานประจำ�ปี 2561 (แบบ 56-2)

บริษัท ซินเทค็ คอนสตรัคช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2561 
 

107 

ในเดือนธนัวาคม 2561 คณะกรรมการบริษทัอนุมติัแผนหุน้ทุนซ้ือคืน (“แผน”) โดยใหซ้ื้อหุน้คืนไดไ้ม่เกินร้อยละ 

3.7 ของหุน้บริษทัท่ีออก หรือ 60 ลา้นหุ้น แผนน้ีมีวตัถุประสงคใ์นการบริหารสภาพคล่องส่วนเกินของบริษทัให้

เกิดประโยชน์สูงสุด จาํนวนเงินสูงสุดท่ีไดรั้บอนุมติัสําหรับการซ้ือหุน้คืนคือ 200 ลา้นบาท และราคาในการจ่าย

ซ้ือหุน้ตอ้งไม่เกินร้อยละ 115 ของราคาปิดถวัเฉล่ียจากตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรัพยฯ์”) 

ในช่วง 5 วนัซ้ือขายก่อนท่ีจะมีการซ้ือหุ้นแต่ละหุ้น บริษทัสามารถซ้ือหุน้ผ่านตลาดหลกัทรัพยฯ์ ในช่วงระหว่าง

วนัท่ี 17 ธันวาคม 2561 ถึงวนัท่ี 16 มิถุนายน 2562 หุ้นท่ีซ้ือน้ีสามารถนาํออกขายไดอี้กคร้ังหลงัจาก 6 เดือน แต่ 

ไม่เกิน 3 ปี นบัจากวนัท่ีซ้ือ 
 

36 สํารอง 
 

สาํรองประกอบดว้ย 
 

การจดัสรรกาํไรและหรือกาํไรสะสม 
 

สํารองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนสํารอง 

(“สาํรองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหกัขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า

สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

ในปี 2560 บริษทัไดจ้ดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมายในอตัราร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิสาํหรับปี 2560 เป็นจาํนวน 

1.45 ลา้นบาท  บริษทัไดจ้ดัสรรทุนสาํรองครบร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนแลว้ ในปี 2560 
 

สํารองหุ้นทุนซ้ือคืน 
 

สาํรองหุน้ทุนซ้ือคืนคือจาํนวนเงินท่ีจดัสรรจากกาํไรสะสมในจาํนวนท่ีเท่ากบัตน้ทุนของหุน้บริษทัท่ีถือโดยบริษทั 

สาํรองหุน้ทุนซ้ือคืนน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

องค์ประกอบอืน่ของส่วนของผู้ถอืหุ้น 
 

ผลต่างจากการเปลีย่นแปลงในมูลค่ายุตธิรรมของหลกัทรัพย์เผือ่ขาย 
 

ผลต่างจากการเปล่ียนแปลงในมลูค่ายติุธรรมแสดงในส่วนของผูถื้อหุน้ ประกอบดว้ย ผลรวมของการเปล่ียนแปลง

ในมลูค่ายติุธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายจนกระทัง่มีการตดัรายการหรือเกิดการดอ้ยค่า 
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37 ส่วนงานดาํเนินงาน 
 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ี สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของกลุ่มบริษทั/บริษทั ท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจ

สูงสุดดา้นการดาํเนินงาน ไดรั้บและสอบทานอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการกาํหนดงบประมาณ

รวมทั้งจดัสรรทรัพยากรใหก้บัส่วนงาน และประเมินผลการดาํเนินของส่วนงาน ทั้งน้ี ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานของบริษทั คือ กรรมการผูจ้ดัการ และ/หรือ คณะกรรมการของบริษทั 
 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานของกลุ่มบริษทัท่ีรายงานโดยใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึง

นาํเสนอในรายงานการจดัการภายในทุกเดือน 
 

กลุ่มบริษทัมี 3 ส่วนงานท่ีรายงานท่ีสาํคญั ดงัน้ี 
 

• ส่วนงาน 1 คือ ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 
 

• ส่วนงาน 2 คือ ธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือบริการหอ้งพกั 
 

• ส่วนงาน 3 คือ บริหารจดัการธุรกิจเซอร์วิสอพาร์ทเมน้ทห์รืออสงัหาริมทรัพยอ่ื์นๆ 
 

ส่วนงานภูมิศาสตร์ 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัดาํเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเท่านั้น ดงันั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาว่ากลุ่มบริษทั/บริษทัมีส่วน

งานทางภูมิศาสตร์เพียงส่วนงานเดียว 
 

ข้อมูลเกีย่วกบัส่วนงานที่รายงาน  
 

 

ส่วนงาน 1 

 

ส่วนงาน 2 

 

ส่วนงาน 3  

รวมส่วนงาน 

ท่ีรายงาน 

 

2561 

 

2560 

 

2561 

 

2560 

 

2561 

 

2560  2561  2560 

 

(ล้านบาท) 

รายไดจ้ากลูกคา้ 

           

    

- ภายนอก 6,999 

 

8,723 

 

428 

 

423 

 

1 

 

11  7,428  9,157 

- ระหวา่งส่วนงาน 35 

 

39 

 

- 

 

- 

 

29 

 

25  64  64 

- ตดัรายการระหวา่งกนั (35) 

 

(39) 

 

- 

 

- 

 

(29) 

 

(25)  (64)  (64) 

รายได้รวม 6,999 

 

8,723 

 

428 

 

423 

 

1 

 

11  7,428  9,157 
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ส่วนงาน 1 

 

ส่วนงาน 2 

 

ส่วนงาน 3  

รวมส่วนงาน 

ท่ีรายงาน 

 

2561 

 

2560 

 

2561 

 

2560 

 

2561 

 

2560  2561  2560 

 

(ล้านบาท) 

กาํไรก่อนหักภาษีเงินได้ 831 

 

1,326 

 

(51) 

 

(32) 

 

(24) 

 

(31)  756  1,263 

ดอกเบ้ียรับ 3 

 

6 

 

1 

 

- 

 

- 

 

-  4  6 

ดอกเบ้ียจ่าย 3 

 

2 

 

66 

 

64 

 

- 

 

-  69  66 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดั 

           

    

  จาํหน่าย 190 

 

216 

 

146 

 

144 

 

- 

 

-  336  360 

 

สินทรัพย์ตามส่วนงาน 6,273 

 

6,240 

 

4,017 

 

3,682 

 

5 

 

9  10,295  9,931 

ท่ีดนิ อาคาร และอุปกรณ์ 717 

 

813 

 

3,440 

 

3,224 

 

- 

 

-  4,157  4,037 

สิทธิการเช่า - 

 

- 

 

383 

 

310 

 

- 

 

-  383  310 

หนี้สินตามส่วนงาน 2,154 

 

2,505 

 

2,071 

 

1,858 

 

5 

 

4  4,230  4,367 
 

การกระทบยอดรายได้ กาํไรหรือขาดทุน สินทรัพย์และหน้ีสิน และรายการอื่นที่มีสาระสําคัญของส่วนงานที่รายงาน 
 

 

งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

2561 

 

2560  2561  2560 

 

(ล้านบาท) 

รายได้ 

   

    

รวมรายไดจ้ากส่วนงานท่ีรายงาน 7,260 

 

9,117  6,930  8,822 

รายไดอ่ื้น 232 

 

104  229  69 

ตดัรายการรายไดร้ะหวา่งส่วนงาน (64) 

 

(64)  -  (6) 

รายได้รวม 7,428 

 

9,157  7,159  8,885 

    

    

กาํไรหรือขาดทุน 

   

    

รวมกาํไรจากส่วนงานท่ีรายงาน 756 

 

1,263  830  1,328 

ตดัรายการกาํไรระหวา่งส่วนงาน - 

 

-  -  - 

กาํไรรวมก่อนภาษเีงนิได้ 756 

 

1,263  830  1,328 
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งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 

2561 

 

2560  2561  2560 

 

(ล้านบาท) 

สินทรัพย์ 

       รวมสินทรัพยข์องส่วนงานท่ีรายงาน 6,138 

 

5,894 

 

5,924 

 

5,793 

เงินลงทุนในบริษทัย่อย - 

 

- 

 

1,156 

 

1,010 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 4,157 

 

4,037 

 

758 

 

861 

สินทรัพย์รวม 10,295 

 

9,931 

 

7,838 

 

7,664 

        หนีสิ้น 

       รวมหน้ีสินของส่วนงานท่ีรายงาน 4,230 

 

4,367 

 

2,182 

 

2,530 

หน้ีสินอ่ืน - 

 

- 

 

- 

 

- 

หนีสิ้นรวม 4,230 

 

4,367 

 

2,182 

 

2,530 

 รวมส่วนงานท่ี

รายงาน 

  

ปรับปรุง 

  

งบการเงินรวม 

 (ล้านบาท) 

รายการอืน่ที่มสีาระสําคัญ      

2561      

ดอกเบ้ียรับ 5  (1)  4 

ดอกเบ้ียจ่าย 70  (1)  69 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 337  (1)  336 
      

2560      

ดอกเบ้ียรับ 11  (5)  6 

ดอกเบ้ียจ่าย 70  (4)  66 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 361  (1)  360 
 

ลกูค้ารายใหญ่ 
 

รายไดจ้ากลูกคา้รายหน่ึงจากส่วนงานท่ี 1 ของบริษทัในปี 2561 และ 2560 เป็นเงินประมาณ 919 ลา้นบาท และ 

2,013 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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38 รายได้อื่น 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

รายไดค่้าบริการและอ่ืน 6,193,683  24,156,575  12,892,818  6,495,671 

กาํไรจากการตีราคาเงินลงทุนชัว่คราว 9,773,263  13,989,816  9,762,895  14,171,012 

รายไดเ้งินปันผล 9,772,282  9,020,568  9,772,282  9,020,568 

กาํไรจากการขายเงินลงทุนชัว่คราว 4,946,775  4,839,807  4,946,775  4,170,901 

รายไดค่้าเช่า 4,595,813  4,598,841  4,595,813  4,598,841 

โอนกลบัเจา้หน้ีและดอกเบ้ีย        

   ตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี 27,500,741  -  27,500,741  - 

อ่ืน ๆ 11,329,077  20,702,490  7,795,045  5,975,806 

รวม 74,111,634  77,308,097  77,266,369  44,432,799 
 

39 ต้นทุนในการจัดจาํหน่าย 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร 18,763,054  19,010,888  18,763,054  19,010,888 

ค่าประมลูงานก่อสร้าง 242,822  389,846  242,822  389,846 

ค่าเส่ือมราคา 202,229  231,135  202,229  231,135 

ค่าโฆษณา 1,050,531  1,580,113  -  - 

ค่านายหนา้ 5,296,676  4,872,632  -  - 

ค่าส่งเสริมการขายอ่ืน 7,117,283  9,074,390  749,831  696,148 

รวม 32,672,595  35,159,004  19,957,936  20,328,017 
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40 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร 279,178,478  253,169,155  251,888,652  219,019,190 

ค่าท่ีปรึกษาและวิชาชีพ 62,678,652  50,198,573  31,030,649  27,172,314 

ค่ารับรอง 22,441,684  22,083,139  21,641,198  21,705,971 

ค่าเส่ือมราคาและรายการตดับญัชี 27,956,810  24,636,802  21,120,296  20,543,119 

ค่าภาษีโรงเรือน 11,419,631  9,631,385  3,468,828  6,912,260 

ค่าซ่อมแซมจากการรับประกนัผลงาน 14,965,187  12,237,586  14,965,187  12,237,586 

ค่าใชจ่้ายในการเดินทาง 6,946,248  3,947,052  6,052,011  2,897,499 

ค่าใชจ่้ายยานพาหนะ 1,831,258  1,922,026  1,824,203  1,760,765 

ค่าธรรมเนียมธนาคาร 5,493,333  4,814,165  3,718,261  3,147,419 

ค่าบาํรุงรักษา 9,578,187  7,632,439  1,656,074  1,194,104 

ค่าสาธารณูปโภค 6,665,422  7,746,242  4,663,026  4,570,792 

อ่ืน ๆ  70,169,710  90,146,316  50,390,226  63,629,894 

รวม 519,324,600  488,164,880  412,418,611  384,790,913 

 

41 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนพนักงาน 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ผู้บริหาร  

เงินเดือนและโบนสั 65,341,818  63,327,347  57,385,592  46,257,827 

อ่ืน ๆ 5,832,224  4,450,539  5,442,871  3,944,778 

 71,174,042  67,777,886  62,828,463  50,202,605 
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 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

พนักงานอื่น        

เงินเดือน ค่าแรง และโบนสั 1,595,585,766  1,635,325,972  1,545,927,509  1,596,990,192 

อ่ืน ๆ 70,435,447  67,018,321  65,948,696  63,170,780 

 1,666,021,213  1,702,344,293  1,611,876,205  1,660,160,972 

รวม 1,737,195,255  1,770,122,179  1,674,704,668  1,710,363,577 

 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนต์อบแทนพนกังานบางส่วนไดบ้นัทึกรวมไวใ้นตน้ทุนการก่อสร้าง 
 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

ตน้ทุนการก่อสร้าง 13,152,750  12,708,200  13,152,750  12,708,200 

ตน้ทุนการใหบ้ริการ -  14,707,453  -  - 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 2,979,800  2,857,800  2,979,800  2,857,800 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 55,041,492  37,504,433  46,695,913  34,636,605 

รวม 71,174,042  67,777,886  62,828,463  50,202,605 

 

โครงการสมทบเงินที่กาํหนดไว้ 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสาํหรับพนกังานของกลุ่มบริษทั/บริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจ

ของพนกังานในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 3 ถึง 5 ของเงินเดือนทุก

เดือน และกลุ่มบริษทั/บริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 3 ถึง 5 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสํารอง

เล้ียงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดย

ผูจ้ดัการกองทุนท่ีไดรั้บอนุญาต 
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42 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 
 

รายการบางรายการท่ีรวมอยู่ในการคาํนวณกาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานสําหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 

ธนัวาคม จาํแนกค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (ล้านบาท) 

วสัดุก่อสร้าง อะไหล่ และวสัดุใชไ้ป 1,652  1,781  1,679  1,808 

ตน้ทุนจากการใหบ้ริการ 94  84  62  57 

ค่าจา้งเหมา 1,981  2,945  1,981  2,945 

ค่าใชจ่้ายพนกังานและคนงาน 1,666  1,702  1,612  1,660 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 337  360  220  245 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 71  68  63  50 

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 6  1  6  1 

ค่าใชจ่้ายอ่ืน ๆ 797  877  702  789 

ตน้ทุนทางการเงิน 69  76  3  2 

รวมค่าใช้จ่าย 6,673  7,894  6,328  7,557 
 

43 ค่าใช้จ่ายอืน่ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (บาท) 

หน้ีสูญ 75,713  -  44,712  - 

หน้ีสงสยัจะสูญ 6,054,698  493,586  6,054,698  493,586 

ประมาณการผลขาดทุนจากภาระ        

 หน้ีสินจากคดีฟ้องร้อง 11,611,520  25,359,444  11,611,521  25,359,444 

อ่ืนๆ -  8,837,175  -  - 

รวม 17,741,931  34,690,205  17,710,931  25,853,030 
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44 ต้นทุนทางการเงิน 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2561  2560  2561  2560 

  (บาท) 

ดอกเบ้ียจ่าย  77,143,022  66,063,068  2,974,206  1,656,536 

หกั จาํนวนท่ีรวมอยูใ่นตน้ทุนของ         

       สินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข         

- ส่วนท่ีบนัทึกเป็นตน้ทุนของ         

สินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้าง  (7,959,427)  -  -  - 

สุทธิ  69,183,595  66,063,068  2,974,206  1,656,536 

 

45 ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 
 

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560  2561  2560 

 (ล้านบาท) 

ภาษเีงินได้ปัจจุบัน        

สาํหรับปีปัจจุบนั 184  267  183  267 

(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี        

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว (19)  10  (19)  10 

(รายได้)รวมค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 165  277  164  277 
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(รายได้)ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 

 

การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง 
 

 งบการเงินรวม 

 2561  2560 

 อตัราภาษี    อตัราภาษี   

 (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 20  756  20  1,263 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้   151    253 

รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน   (6)    (5) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   8    4 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้        

   เป็นสินทรัพย ์   27    9 

อ่ืนๆ   (15)    16 

รวม   165    277 

 

  งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  2561  2560 

  

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได ้

(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้  

ก่อน 

ภาษีเงินได ้  

รายได ้

(ค่าใชจ่้าย) 

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

  (ล้านบาท) 

เงินลงทุนเผื่อขาย  150  (30)  120  23  (5)  18 

ขาดทุนจากการประมาณตาม             

  หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  14  (3)  11  (2)  1  (1) 

รวม  164  (33)  131  21  (4)  17 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2561  2560 

 อตัราภาษี    อตัราภาษี   

 (ร้อยละ)  (ล้านบาท)  (ร้อยละ)  (ล้านบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินได ้ 20  830  20  1,327 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้   166    265 

รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน   (6)    (5) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   6    4 

ผลขาดทุนในปีปัจจุบนัท่ีไม่รับรู้        

   เป็นสินทรัพย ์   27    9 

อ่ืนๆ   (29)    4 

รวม   164    277 

 

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบคุคล 
 

พระราชบญัญติัแกไ้ขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎากร ฉบบัท่ี 42 พ.ศ. 2559 ลงวนัท่ี 3 มีนาคม 2559 ใหป้รับลดอตัราภาษี

เงินไดนิ้ติบุคคลเหลืออตัราร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 

2559 เป็นตน้ไป 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัใชอ้ตัราภาษีเงินไดท่ี้ลดลงร้อยละ 20 ในการวดัมูลค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการ 

ตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 
 

46 กาํไรต่อหุ้น 
 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 คาํนวณจากกาํไรสาํหรับปีท่ี

เป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทั และจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกั โดยแสดงการคาํนวณ ดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

กาํไรสาํหรับปีท่ีเป็นส่วนของ        

   ผูถื้อหุน้ของบริษทั (งบกาํไรขาดทุน        

 เบด็เสร็จ) (ขั้นพ้ืนฐาน) (บาท) 622,208,620  1,008,412,242  666,928,375  1,050,113,018 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2561  2560  2561  2560 

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี         

  1 มกราคม (หุน้) 1,600,000,000  1,600,000,000  1,600,000,000  1,600,000,000 

ผลกระทบจากหุน้สามญัท่ีซ้ือคืนโดยบริษทั (17,310)  -  (17,310)  - 

จาํนวนหุ้นสามญัโดยวธีิถัวเฉลีย่        

   ถ่วงนํา้หนัก 1,599,982,690  1,600,000,000  1,599,982,690  1,600,000,000 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน(บาท) 0.39  0.63  0.42  0.66 

 

47 เงนิปันผล 
 

ปี 2561 :- 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผล 

การดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2561 ในอตัราหุน้ละ 0.04 

บาท รวมเป็นเงินจาํนวน 64 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้เม่ือวนัท่ี 7 กนัยายน 2561 
 

ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัท เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2561 มีมติอนุมัติให้บริษทัจ่ายเงินปันผลสําหรับ 

ผลประกอบการของบริษทัสาํหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 ในอตัรา

หุ้นละ 0.17 บาท เป็นจาํนวนเงิน 272 ลา้นบาท ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ไปแลว้สําหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2560 ในอตัราหุ้นละ 0.04 บาท เป็นจาํนวน

เงิน 64 ลา้นบาท คงเหลืออีก 208 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้เม่ือวนัท่ี 22 พฤษภาคม 2561 
 

ปี 2560 :- 
 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2560 มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผล 

การดาํเนินงานของบริษทัสาํหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2560 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2560 ในอตัราหุน้ละ 0.04 

บาท รวมเป็นเงินจาํนวน 64 ลา้นบาท และบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2560 
 

ท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัท เม่ือวนัท่ี 28 เมษายน 2560 มีมติอนุมัติให้บริษทัจ่ายเงินปันผลสําหรับ 

ผลประกอบการของบริษทัสาํหรับรอบระยะเวลาตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2559 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ในอตัรา

หุ้นละ 0.15 บาท เป็นจาํนวนเงิน 240 ลา้นบาท ซ่ึงคณะกรรมการบริษทัไดมี้มติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

ไปแลว้สําหรับงวดตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2559 ถึงวนัท่ี 30 มิถุนายน 2559 ในอตัราหุ้นละ 0.04 บาท เป็นจาํนวน

เงิน 64 ลา้นบาท คงเหลืออีกจาํนวน 176 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้แลว้เม่ือวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2560 
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48 เคร่ืองมอืทางการเงนิ 
 

นโยบายการจดัการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 

กลุ่มบริษัท/บริษทัมีความเส่ียงจากการดําเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบ้ียและอัตรา

แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสญัญาของคู่สญัญา กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่

มีการถือหรือออกเคร่ืองมือทางการท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพ่ือการเกง็กาํไรหรือการคา้ 
 

การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีสาํคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั/บริษทั กลุ่มบริษทั/บริษทัมีระบบในการควบคุม

ให้มีความสมดุลของระดบัความเส่ียงให้เป็นท่ียอมรับได ้โดยพิจารณาระหว่างตน้ทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและ

ตน้ทุนของการจดัการความเส่ียง ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทั/

บริษทัอยา่งต่อเน่ือง เพ่ือใหม้ัน่ใจวา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 
 

การบริหารจดัการทุน 
 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือ การรักษาระดบัเงินทุนใหม้ัน่คงเพ่ือรักษานกัลงทุน เจา้หน้ี และความเช่ือมัน่

ของตลาด และก่อใหเ้กิดการพฒันาธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั 
 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย

ในตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั/บริษทั เน่ืองจากดอกเบ้ียของเงิน

กูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงท่ี กลุ่มบริษทั/บริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินฝากธนาคาร ตราสารหน้ี

และเงินกูย้ืม กลุ่มบริษทัไม่ไดใ้ชต้ราสารทางการเงินเพ่ือป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 
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อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของเงินฝากธนาคาร ตราสารหน้ี และหน้ีสินทางการเงินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระหรือกาํหนดอตัราใหม่ มีดงัน้ี 
 

 งบการเงนิรวม 

 อตัราดอกเบ้ีย         

 ท่ีแทจ้ริง  ภายใน  หลงัจาก     

 (ร้อยละต่อปี)  1 ปี  1 ปี – 5 ปี  หลงั 5 ปี  รวม 

 (ล้านบาท) 

ปี 2561          

หมุนเวียน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 0.29  756  -  -  756 

เงินลงทุนชัว่คราว 0.19  992  -  -  992 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3.00  (100)  -  -  (100)  

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีเจา้หน้ี           

  สามารถเรียกคืนไดท้นัที 4.27  (497)  -  -  (497)  

เงินกูย้มืระยะยาว 3.98  (108)  -  -  (108)  

ไม่หมุนเวยีน          

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 1.52  -  86  -  86 

เงินกูย้มืระยะยาว 3.98  -  (946)  (385)  (1,331) 

รวม   1,043  (860)  (385)  (202) 

 

ปี 2560          

หมุนเวียน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 0.37  436  -  -  436 

เงินลงทุนชัว่คราว 1.31  1,545  -  -  1,545 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3.0  (100)  -  -  (100) 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี -  (25)  -  -  (25) 

เงินกูย้มืระยะยาว 3.99  (120)  -  -  (120) 

ไม่หมุนเวยีน          

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 2.02  -  134  -  134 

เงินกูย้มืระยะยาว 3.99  -  (478)  (1,127)  (1,605) 

รวม   1,736  (344)  (1,127)  265 
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 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 อตัราดอกเบ้ีย         

 ท่ีแทจ้ริง  ภายใน  หลงัจาก     

 (ร้อยละต่อปี)  1 ปี  1 ปี – 5 ปี  หลงั 5 ปี  รวม 

 (ล้านบาท) 

ปี 2561          

หมุนเวยีน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 0.29  674 - -  -  674 

เงินลงทุนชัว่คราว 0.19  991  -  -  991 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น 3.85  35  -  -  35 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 3.0  (100)  -  -  (100) 

ไม่หมุนเวยีน          

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 1.64  -  66  -  66 

รวม   1,600  66  -  1,666 

 

ปี 2560          

หมุนเวยีน          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 0.25  376 - -  -  376 

เงินลงทุนชัว่คราว 1.31  1,545  -  -  1,545 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี -  (25)  -  -  (25) 

ไม่หมุนเวยีน          

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 2.21  -  114  -  114 

รวม   1,896  114  -  2,010 

 

ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 

 

บริษทัไม่มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากบริษทัมีเจา้หน้ีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

ท่ีไม่เป็นสาระสาํคญั 
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ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 
 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ คือ ความเส่ียงท่ีลูกค้าหรือคู่สัญญาไม่สามารถชําระหน้ีแก่กลุ่มบริษัท/บริษัท 

ตามเง่ือนไขท่ีตกลงไว ้เม่ือครบกาํหนด 
 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอย่างสมํ่าเสมอ โดย

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกราย ประวติัการชาํระหน้ี รวมทั้งความเห็นจากฝ่ายกฏหมาย การเรียก

เกบ็เงินล่วงหนา้ก่อนเร่ิมดาํเนินงานและเรียกเกบ็เงินตามผลงานท่ีทาํเสร็จ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบว่ามีความเส่ียงจาก

สินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั โดยความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยห์ลงัหกัค่าเผื่อหน้ี

สงสยัจะสูญ ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 8 อย่างไรก็ตามเน่ืองจากกลุ่มบริษทั/บริษทัมีลูกคา้

จาํนวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ไดค้าดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้
 

ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสดใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั/บริษทัและเพ่ือทาํใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของ

กระแสเงินสดลดลง 
 

มลูค่าตามบัญชีและมลูค่ายติุธรรม 
 

มลูค่าตามบญัชีและมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงิน รวมถึงลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม 

แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมสาํหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีไม่ไดว้ดัมูลค่า 

ยติุธรรม หากมลูค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมลูค่ายติุธรรมอยา่งสมเหตุสมผล แสดงดงัต่อไปน้ี 
 

 งบการเงินรวม 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

31 ธันวาคม 2561  (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่วัดมลูค่าด้วยมลูค่ายติุธรรม          

เงินลงทุนชัว่คราว 992  992  -  -  992 

ตราสารทุนอ่ืน 729  729  -  -  729 

 1,721  1,721  -  -  1,721 
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 งบการเงินรวม 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่ไม่ได้วัดมลูค่าด้วย          

    มลูค่ายติุธรรม          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 756  756  -  -  756 

ลกูหน้ีการคา้ 1,283  -  -  1,283  1,283 

ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 124  -  -  124  124 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงาน          

   ตามสญัญาก่อสร้างหมุนเวียน 114  -  -  114  114 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้าง          

   ท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลกูคา้ 730  -  -  730  730 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ          

  เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (100)  (100)  -  -  (100) 

เจา้หน้ีการคา้ (417)  -  -  (417)  (417) 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (353)  -  -  (353)  (353) 

เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด          

   ชาํระภายในหน่ึงปี (108)  (108)  -  -  (108) 

เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีเจา้หน้ีมีสิทธิ          

   เรียกคืนไดท้นัที (497)  (497)  -  -  (497) 

เงินประกนัผลงานจากผูรั้บเหมาช่วง (319)  -  -  (319)  (319) 

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (8)  -  -  (8)  (8) 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

  ก่อสร้างไม่หมุนเวียน 507  -  -  507  507 

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 86  86  -  -  86 

เงินกูย้ืมระยะยาว (1,331)  (1,331)  -  -  (1,331) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        

  สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน (168)  -  -  (168)  (168) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (58)  - - (58)  (58) 

รวม 241  (1,194)  -  1,435  241 
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 งบการเงินรวม 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2560 :          

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินลงทุนชัว่คราว 1,546  1,546  -  -  1,546 

ตราสารทุนอ่ืน 579  579  -  -  579 

 2,125  2,125  -  -  2,125 

          

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่ไม่ได้วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 436  436  -  -  436 

ลกูหน้ีการคา้ 1,039  -  -  1,039  1,039 

ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 67  -  -  67  67 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงาน          

   ตามสญัญาก่อสร้างหมุนเวียน 126  -  -  126  126 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้าง          

   ท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลกูคา้ 807  -  -  807  807 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ          

  เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (101)  (101)  -  -  (101) 

เจา้หน้ีการคา้ (294)  -  -  (294)  (294) 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (849)  -  -  (849)  (849) 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี (25)  -  -  (25)  (25) 

เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีถึงกาํหนด          

   ชาํระภายในหน่ึงปี (120)  (120)  -  -  (120) 

เงินประกนัผลงานจากผูรั้บเหมาช่วง (310)  -  -  (310)  (310) 

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (23)  -  -  (23)  (23) 
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 งบการเงินรวม 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

  ก่อสร้างไม่หมุนเวียน 438  -  -  438  438 

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 134  134  -  -  134 

เงินกูย้ืมระยะยาว (1,605)  (1,605)  -  -  (1,605) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน         

  สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน (163)  -  -  (163)  (163) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (55)  - -  (55)  (55) 

รวม (498)  (1,256)  -  758  (498) 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (ล้านบาท) 

31 ธันวาคม 2561 :          

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินลงทุนชัว่คราว 991  991  -  -  991 

ตราสารทุนอ่ืน 729  729  -  -  729 

 1,720  1,720  -  -  1,720 

          

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่ไม่ได้วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 675  675  -  -  675 

ลกูหน้ีการคา้ 1,277  -  -  1,277  1,277 

ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 94  -  -  94  94 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (ล้านบาท) 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

   ก่อสร้างหมุนเวียน 114  -  -  114  114 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้าง          

   ท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลกูคา้ 730  -  -  730  730 

เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น 35      35  35 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (99)  (99)  -  -  (99) 

เจา้หน้ีการคา้ (406)  -  -  (406)  (406) 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (297)  -  -  (297)  (297) 

เงินประกนัผลงานจากผูรั้บเหมาช่วง (319)  -  -  (319)  (319) 

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (8)  -  -  (8)  (8) 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

  ก่อสร้างไม่หมุนเวียน 509  -  -  509  509 

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 66  66  -  -  66 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน          

   สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน (164)  -  -  (164)  (164) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (58)  -  -  (58)  (58) 

รวม 2,149  642  -  1,507  2,149 

 

31 ธันวาคม 2560 :          

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินลงทุนชัว่คราว 1,545  1,545  -  -  1,545 

ตราสารทุนอ่ืน 579  579  -  -  579 

 2,124  2,124  -  -  2,124 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 มลูค่าตาม    มลูค่ายติุธรรม   

 บญัชี  ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 

 (ล้านบาท) 

สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง          

  การเงินที่ไม่ได้วัดมลูค่าด้วยมลูค่า          

   ยติุธรรม          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 376  376  -  -  376 

ลกูหน้ีการคา้ 1,043  -  -  1,043  1,043 

ลกูหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 63  -  -  63  63 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

   ก่อสร้างหมุนเวียน 126  -  -  126  126 

มลูค่างานระหวา่งก่อสร้าง          

   ท่ียงัไม่เรียกเกบ็จากลกูคา้ 807  -  -  807  807 

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (99)  (99)  -  -  (99) 

เจา้หน้ีการคา้ (286)  -  -  (286)  (286) 

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (788)  -  -  (788)  (788) 

เจา้หน้ีตามแผนปรับโครงสร้างหน้ี (25)  -  -  (25)  (25) 

เงินประกนัผลงานจากผูรั้บเหมาช่วง (310)  -  -  (310)  (310) 

ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (23)  -  -  (23)  (23) 

ลกูหน้ีเงินประกนัผลงานตามสัญญา          

  ก่อสร้างไม่หมุนเวียน 438  -  -  438  438 

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกนั 114  114  -  -  114 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน          

   สาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน (159)  -  -  (159)  (159) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน (55)  -  -  (55)  (55) 

รวม 1,222  391  -  831  1,222 
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เคร่ืองมอืทางการเงนิที่วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม 
 

ลําดบัช้ันของมลูค่ายติุธรรม 
 

ตารางขั้นตน้วิเคราะห์การวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีเกิดข้ึนประจาํสําหรับสินทรัพยท์างการเงิน การวดัมูลค่ายุติธรรม

เหล่าน้ีถูกจดัประเภทอยู่ในระดบัท่ีต่างกนัของลาํดบัชั้นมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า นิยาม

ของระดบัต่าง ๆ มีดงัน้ี 
 

ขอ้มลูระดบั 1 เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอย่าง

เดียวกนั ซ่ึงบริษทัสามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมลูค่า 
 

ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสงัเกตไดไ้ม่ว่าโดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสําหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น

นอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1  
 

ขอ้มลูระดบั 3 เป็นขอ้มลูท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 
 

49 ภาระผูกพนักบักจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบริษทั/บริษทั มีภาระผกูพนั ดงัน้ี 
 

  

งบการเงินรวม 

 งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 

 (ล้านบาท) 

ภาระผกูพนัรายจ่ายฝ่ายทุน :-    

สัญญาท่ียังไม่ได้รับรู้    

อาคารชุด 4  4 

ท่ีพกัคนงานและส่ิงปลกูสร้างอ่ืน 2  1 

ตน้ทุนโครงการอาคารเพ่ือใหบ้ริการหอ้งพกั 558  6 

ตน้ทุนในการปรับปรุงโครงการเอท ทองหล่อ เรสซิเดน้ส์เซส 19  - 

รวม 583  11 
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งบการเงินรวม 

 งบการเงิน 

เฉพาะกจิการ 

 (ล้านบาท) 

ภาระผกูพนัจากสัญญาเช่าดําเนินงานที่ยกเลิกไม่ได้    

ภายในหน่ึงปี 15  15 

หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 81  66 

หลงัจากหา้ปี 381  193 

รวม 477  274 

 

ภาระผกูพนัอื่น ๆ :-    

ตามสญัญาจา้งกบัผูรั้บเหมาช่วงของโครงการก่อสร้างคงเหลือ 1,996  1,996 

หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคารเพ่ือคํ้าประกนัค่าสินคา้    

 สาธารณูปโภค สญัญาจา้ง ผลงานก่อสร้าง    

 และการรับเงินค่าจา้งล่วงหนา้ 2,000  2,000 

รวม 3,996  3,996 

 

บริษทัย่อย (“บริษทั เอส ซี อาร์ แอสเซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั”) มีภาระผกูพนัตามสัญญาท่ีปรึกษาดา้นเทคนิคและ

สญัญาบริหารจดัการท่ีพกัอาศยักบับริษทัอ่ืนแห่งหน่ึง ทั้งน้ีอตัราค่าท่ีปรึกษาและบริการและเง่ือนไขเป็นไปตามท่ี

ระบุไวใ้นสญัญา 
 

บริษทัย่อย (“บริษทั ซี เอส เอ็ม แคปปิตอล พาร์ทเนอร์ส จาํกดั”) มีภาระผูกพนัตามสัญญาว่าจา้งบริหารจดัการ

ธุรกิจหอ้งพกักบับริษทัอ่ืนแห่งหน่ึง ทั้งน้ี ค่าบริหารจดัการและเง่ือนไขเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
 

บริษทัย่อย (“บริษทั เจที เทน จาํกดั”) มีภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าท่ีดินกบับริษทัอ่ืนแห่งหน่ึง ทั้งน้ี อตัราค่าเช่า 

การชาํระค่าเช่า และเง่ือนไขอ่ืนเป็นไปตามท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงไดรั้บจากสถาบนัการเงินในประเทศ ซ่ึงยงัไม่ไดเ้บิกใช้

เป็นจาํนวนประมาณ 5,483 ลา้นบาท 
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50 หนีสิ้นที่อาจเกดิขึน้และสินทรัพย์ที่อาจเกดิขึน้ 
 

คดฟ้ีองร้อง 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน ดงัน้ี 
 

• คดีฟ้องร้องท่ีบริษทัถกูบุคคลภายนอกฟ้องละเมิดและเรียกค่าเสียหายจากงานก่อสร้างผิดสัญญาจา้งและคํ้าประกนั 

ซ่ึงมีทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง เป็นจาํนวน 2.55 ลา้นบาท ต่อมาศาลอุทธรณ์มีคาํพิพากษาใหบ้ริษทัร่วมกนัร้ือถอน และ

ชาํระค่าเสียหาย 100,000 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 นบัแต่วนัท่ี 23 กนัยายน 2556 เป็นตน้ไป และค่าเสียหาย

เดือนละ 5,000 บาท เป็นตน้ไป จนกวา่จะร้ือถอนเสร็จ และเม่ือวนัท่ี 3 พฤศจิกายน 2561 บริษทัไดย้ื่นฏีกา ซ่ึงคดีอยู่

ระหวา่งการพิจารณาของศาลยงัไม่ทราบผล อย่างไรก็ตาม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัไดบ้นัทึกประมาณ

การหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากคดีดงักล่าวไวแ้ลว้ จาํนวน 0.46 ลา้นบาท 
 

คดฟ้ีองร้อง 
 

• เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2554 ตามคดีหมายเลขดาํท่ี 2398/2554 บริษทัและบริษทั ไมวาน (ประเทศไทย) จาํกดั 

เป็นโจทก์ยื่นฟ้องการเคหะแห่งชาติ ขอ้หาผิดสัญญาและเรียกค่าเสียหาย ทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง จาํนวน 850 

ลา้นบาท ต่อมาศาลมีคาํสัง่จาํหน่ายคดี และเม่ือวนัท่ี 7 กนัยายน 2555 ตามคดีหมายเลขดาํท่ี 2206/2555 บริษทั

ไดย้ื่นฟ้องการเคหะแห่งชาติต่อศาลปกครองกลางซ่ึงมีค่าเสียหายเป็นทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง จาํนวน 874 ลา้น

บาท และเม่ือวนัท่ี 7 กรกฎาคม 2558 ตามคดีหมายเลขดาํท่ี 1218/2558 การเคหะแห่งชาติเป็นโจทกย์ื่นฟ้อง

บริษทัขอ้หาผิดสัญญาและเรียกค่าเสียหาย ทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง จาํนวน 63 ลา้นบาท ทั้งน้ีศาลปกครองไดมี้

คาํสัง่ใหร้วมการพิจารณากบัคดีหมายเลขดาํท่ี 2206/2555 ต่อมาเม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561ศาลปกครองกลาง

พิพากษาใหบ้ริษทัชาํระเงินแก่การเคหะแห่งชาติ จาํนวน 25.32 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี 

ของเงินตน้ 21.25 ลา้นบาท นบัแต่วนัท่ี 7 กรกฏาคม 2558 เป็นตน้ไป จนกว่าจะชาํระหน้ีเสร็จ และให้การ

เคหะแห่งชาติคืนหนงัสือคํ้าประกนัทั้ง 3 ฉบบัแก่บริษทั และเม่ือวนัท่ี 6 กนัยายน 2561 บริษทัไดย้ื่นอุทธรณ์

ต่อศาล ซ่ึงจนถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562 คดีอยู่ระหว่างพิจารณาของศาลยงัไม่ทราบผล อย่างไรก็ตาม ณ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากคดีดงักล่าวไวแ้ลว้จาํนวน 26.09 

ลา้นบาท (รวมดอกเบ้ีย) 
 

• บริษทัถกูบุคคลภายนอกฟ้องละเมิดและเรียกค่าเสียหายจากงานก่อสร้างมีทุนทรัพย ์46.39 ลา้นบาท ต่อมาเม่ือ

วันท่ี  28 ธันวาคม  2555 ศาลชั้ นต้นพิพากษาให้บริษัทชําระหน้ีให้แก่บุคคลภายนอกจํานวน 13.10  

ลา้นบาท และต่อมาเม่ือวนัท่ี 26 สิงหาคม 2556 บริษทัไดย้ื่นอุทธรณ์ และศาลอุทธรณ์พิพากษาใหบ้ริษทัชาํระ

หน้ีใหแ้ก่บุคคลภายนอกดงักล่าวจาํนวน 14.05 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 7 ต่อปี นบัแต่วนัท่ี 1

กมุภาพนัธ์ 2554 เป็นตน้ไป 
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ต่อมาเม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2557 บริษทัไดย้ื่นฎีกาต่อศาล และเม่ือวนัท่ี 28 มิถุนายน 2561 ศาลฎีกาพิพากษา

ให้บริษทัชาํระเงิน จาํนวน 14.49 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี นับแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 

2554 เป็นตน้ไป จนกว่าจะชาํระหน้ีเสร็จ และใหบ้ริษทัประกนัภยัแห่งหน่ึง (จาํเลยร่วม) ร่วมรับผิด จาํนวน 

10.35 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 7.5 นบัแต่วนัท่ี 14 มีนาคม 2555 เป็นตน้ไปจนกว่าจะชาํระหน้ี

เสร็จ หากบริษทัประกนัภยัดงักล่าวไม่ชาํระหน้ีตามคาํพิพากษา บริษทัจะตอ้งชาํระหน้ีเองทั้งจาํนวนซ่ึงบริษทั

ไดช้าํระเงินจาํนวน 7.89 ลา้นบาท ใหแ้ก่บุคคลภายนอกเรียบร้อยแลว้เม่ือวนัท่ี 21 กนัยายน 2561 
 

เม่ือวนัท่ี 24 พฤศจิกายน 2557บริษทัถูกบุคคลภายนอกรายหน่ึงฟ้องละเมิดและเรียกค่าเสียหายจากงาน

ก่อสร้าง มีทุนทรัพย ์3 ลา้นบาท ต่อมาเม่ือวนัท่ี 21 มิถุนายน 2559 ศาลชั้นตน้พิพากษาให้บริษทัชาํระหน้ี

ใหแ้ก่บุคคลภายนอกจาํนวน 8.60 ลา้นบาท และบริษทัไดย้ื่นอุทธรณ์ เม่ือวนัท่ี 23สิงหาคม 2560 ศาลอุทธรณ์

พิพากษาใหบ้ริษทัชาํระหน้ีใหแ้ก่บุคคลภายนอกจาํนวน 21.28 ลา้นบาท พร้อมดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปี 

นบัแต่วนัฟ้องเป็นตน้ไป และเม่ือวนัท่ี 23 ตุลาคม 2560 บริษทัไดย้ื่นฎีกาต่อศาล ซ่ึงจนถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 

2562 อยูร่ะหวา่งการพิจารณาของศาลยงัไม่ทราบผล อยา่งไรกต็าม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัไดบ้นัทึก

ประมาณการหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากคดีดงักล่าวไวแ้ลว้ จาํนวน 28.07 ลา้นบาท (รวมดอกเบ้ีย) 

 

51 สินทรัพย์ที่ใช้เป็นหลกัประกนั 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 เงินฝากธนาคารของกลุ่มบริษทัและบริษทั จาํนวน 86 ลา้นบาท และ 134 

ลา้นบาท ในงบการเงินรวม และ 66 ลา้นบาท และ 114 ลา้นบาท ในงบการเงินเฉพาะกิจการ ตามลาํดบั ไดใ้ชเ้ป็น

หลกัประกนัการกูย้ืมเงิน และการออกหนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศสามแห่ง และคํ้าประกนั

ต่อศาลเพ่ือชาํระหน้ีแก่เจา้หน้ีรายหน่ึงตามคาํพิพากษาของศาล 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เงินลงทุนชัว่คราวในกองทุนรวม – ตราสารหน้ีของบริษทัจาํนวน 161 ลา้นบาท 

และ 131 ลา้นบาท ตามลาํดบั ไดใ้ช้เป็นหลกัประกนัหน้ีสินตามหนังสือคํ้ าประกันท่ีมีต่อธนาคารพาณิชย์ใน

ประเทศสองแห่ง 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน ท่ีดิน และส่วนปรับปรุงอาคารของบริษทั 

มูลค่าตามบญัชี 109 ลา้นบาท และ 186 ลา้นบาท ตามลาํดบั และส่ิงปลูกสร้างท่ีจะมีข้ึนในภายหนา้ ตลอดจน

จาํนวนสิทธิเรียกร้องตามกรมธรรมป์ระกนัภยัของสินทรัพยด์งักล่าวไดจ้ดทะเบียนจาํนองไวเ้ป็นหลกัประกนัเงิน

กูย้ืมจากธนาคาร การออกหนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร เงินกูย้ืมระยะสั้นอ่ืน และเงินกูย้ืมระยะยาวอ่ืนจากบุคคลอ่ืน 

ในวงเงินจาํนองรวม 2,500 ลา้นบาท และ 2,352 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง (“บริษทั เอส ซี อาร์ แอส

เซ็ท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั”) มูลค่าตามบญัชี 784 ลา้นบาท และ 441 ลา้นบาท ตามลาํดบั และส่ิงปลูกสร้างท่ีจะมีข้ึน

ในภายหน้าได้จดทะเบียนเป็นหลักประกันกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศแห่งหน่ึง ในวงเงินจํานอง   

620 ลา้นบาท 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 หอ้งชุดในโครงการ เอท ทองหล่อ ของบริษทัย่อย (บริษทั ซี เอส เอม็ แคปปิตอล 

พาร์ทเนอร์ส จาํกดั) มูลค่าตามบญัชี 2,331 ลา้นบาท และ 2,383 ลา้นบาท ตามลาํดบั ไดจ้ดจาํนองเพ่ือใชเ้ป็น

หลกัประกนัหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนในภายหนา้จากการกูย้ืมจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศ ในวงเงินจาํนวน 1,550 

ลา้นบาท 
 

52 สัญญาเช่าดําเนินงาน 
 

สญัญาเช่าดาํเนินงานดา้นผูเ้ช่า 
 

เม่ือวนัท่ี 15 ตุลาคม 2556 บริษทั (“ผูเ้ช่า”) ไดท้าํสัญญาเช่ากบัสํานกังานทรัพยสิ์นส่วนพระมหากษตัริย ์(“ผูใ้ห้

เช่า”) โดยท่ี : 
 

- ผูใ้หเ้ช่าเป็นเจา้ของกรรมสิทธ์ิท่ีดิน และอาคารพกัอาศยั ถนนหลงัสวน 

- ผูเ้ช่าไดรั้บโอนสิทธิการเช่าจากกองทุนรวมแห่งหน่ึง(“ผูเ้ช่าเดิม”) โดยผูเ้ช่าเดิมไดท้าํหนงัสือโอนสิทธิการเช่า

ดงักล่าวใหผู้ใ้หเ้ช่า 

- ผูใ้หเ้ช่ายินยอมใหผู้เ้ช่า เขา้สวมสิทธิการเช่าแทนผูเ้ช่าเดิม 

- กาํหนดระยะเวลาเช่า มี 19 ปี 7 เดือน 17 วนั นบัตั้งแต่วนัท่ี 15 ตุลาคม 2556 จนถึงวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2576 

- วตัถุประสงค์การเช่าเพ่ือใชป้ระโยชน์ในทางธุรกิจให้เช่าพกัเป็นท่ีอยู่อาศยั และให้เช่าช่วงทอดเดียวภายใน

ระยะเวลาการเช่า 

- ผูเ้ช่าตกลงชาํระค่าธรรมเนียมการโอนสิทธิการเช่าเป็นเงิน 11 ลา้นบาท 

- ผูเ้ช่าตกลงจ่ายค่าเช่าใหผู้ใ้หเ้ช่าเป็นรายเดือนในอตัราค่าเช่าเดือนละประมาณ 1.06 ลา้นบาท – 1.89 ลา้นบาท 
 

สญัญาเช่ามีขอ้สญัญาของผูเ้ช่าบางประการ เช่น ไม่จาํหน่ายจ่ายโอนสิทธิตามสญัญาใหบุ้คคลอ่ืน หรือนาํสิทธิการ

เช่าไปเป็นประกนัการชาํระหน้ี เป็นตน้ 
 

สญัญาเช่าดงักล่าวถกูจดัประเภทเป็นสญัญาเช่าดาํเนินงาน เน่ืองจากค่าเช่าท่ีจะจ่ายใหผู้ใ้หเ้ช่าจะปรับตามอตัราค่า

เช่าท่ีกาํหนดไวใ้นสัญญาอย่างสมํ่าเสมอ และผูเ้ช่าตอ้งปฎิบติัตามขอ้กฎระเบียบท่ีกาํหนดไวภ้ายใตส้ัญญาเช่า 

นอกจากน้ี ภายหลงัสญัญาเช่าส้ินสุดลงผูเ้ช่าส่งมอบทรัพยสิ์นคืนใหแ้ก่ผูใ้หเ้ช่าในสภาพเดิม 
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53 การจดัประเภทรายการใหม่ 
 

รายการบางรายการในงบการเงินปี 2560 ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการนาํเสนอใน 

งบการเงินปี 2561 สรุปไดด้งัน้ี 
 

  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ก่อนจดั

ประเภทใหม่ 

 จดัประเภท

ใหม่ 

 หลงัจดัประเภท

ใหม่ 

 ก่อนจดั

ประเภทใหม่ 

 จดัประเภท

ใหม่ 

 หลงัจดั

ประเภทใหม่ 

 (ล้านบาท) 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ            

กาํไรจากการจาํหน่ายและ            

   ตดับญัชีทรัพยสิ์น -  (8)  (8)  -  (8)  (8) 

รายไดอ่ื้น (85)  8  (77)  (52)  8  (44) 

ตน้ทุนการก่อสร้าง 6,874  138  7,012  6,900  138  7,038 

ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 31  4  35  16  4  20 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 630  (142)  488  527  (142)  385 

 7,450  -  7,450  7,391  -  7,391 

 




