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บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)
ชั้น 7 อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ 8 ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์ : 66-2 696-8800, 66-2 696-8820  โทรสาร : 66-2 236-7654, 66-2 633-8460
E-mail : psl@preciousshipping.com, ir@preciousshipping.com
Home page : http://www.preciousshipping.com



ปกหน้าใน ไทย และ อังกฤษ ปกหลังใน ไทย และ อังกฤษ
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จุดเด่นทางการเงิน

โครงสร้างกลุ่มบริษัท

ข้อมูลอ่ืนๆ ตามมาตรา 114 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535

ลักษณะการประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรม

กองกำลังเรือ

โครงสร้างรายได้

คณะกรรมการบริษัท

รายงานจากคณะกรรมการ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานการกำกับดูแลกิจการ

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน

การควบคุมภายใน

รายงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม

ปัจจัยความเส่ียงท่ีสำคัญ

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่และนโยบายการจ่ายเงินปันผล

โครงสร้างการจัดการ

ประวัติคณะกรรมการบริษัท

คณะผู้บริหาร

คำอธิบายและการวิเคราะห์ของผู้บริหาร

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อรายงานทางการเงิน

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

งบการเงิน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

งบการเงินแปลงค่าเป็นเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

นโยบายท่ีใช้ในการปรับปรุงงบการเงินสกุลไทยบาทเป็นสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

รายการท่ีเก่ียวโยงกัน

ดัชนีแสดงรายการท่ีกำหนดตามแบบ 56-2

บุคคลอ้างอิง

สารบัญ

2

4

6

10

18

19

20

22

32

35

49

50

52

63

68

69

74

83

86

108

109

110

119

151

158

161

164

165
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รายได้จากการเดินเรือ	 5,523.65	 8,535.80	 7,288.37	 9,056.30	 11,006.82


ต้นทุนการเดินเรือ	 1,711.84	 1,926.25	 1,872.37	 2,949.98	 2,288.95


กำไรข้ันต้น	 3,811.81	 6,609.55	 5,416.00	 6,106.32	 8,717.87


รายไดร้วม	 6,408.88	 8,649.78	 8,998.91	 9,230.87	 11,072.49


ต้นทุนรวม (ไม่รวมค่าเส่ือมราคา)	 2,403.99	 2,614.83	 2,836.94	 3,442.20	 3,039.55


ค่าเส่ือมราคา	 934.61	 1,085.16	 1,824.37	 2,093.43	 1,874.59


ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ี


   ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย	 22.32	 10.17	 34.13	 19.88	 18.26


กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,092.60	 4,959.96	 4,371.73	 3,715.12	 6,176.61


ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 45.54	 21.37	 215.57	 -	 -


กำไรสทุธ	ิ 3,047.06	 4,938.59	 4,156.16	 3,715.12	 6,176.61


สินทรัพย์หมุนเวียนรวม	 6,043.72	 3,637.92	 1,762.90	 1,602.97	 1,166.94


สินทรัพย์ถาวร (สุทธิ)	 7,780.92	 9,080.51	 9,525.66	 11,023.85	 12,496.75


สินทรัพย์รวม	 22,140.13	 17,960.53	 15,018.14	 12,758.15	 13,780.61


หน้ีสินหมุนเวียนรวม	 488.88	 777.63	 788.31	 720.44	 540.94


เงินกูยื้มระยะยาวรวม	 4,291.70	 739.50	 -	 -	 3,293.97


หน้ีสินรวม	 5,003.77	 1,783.08	 953.21	 720.44	 3,834.90


ส่วนของผูถื้อหุ้นรวม	 17,136.36	 16,177.45	 14,064.93	 12,037.71	 9,945.71


ทุนท่ีได้ชำระแล้ว	 1,039.52	 1,039.52	 1,039.52	 520.00	 520.00


กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	 2,625.89	 6,122.25	 4,651.36	 5,896.56	 7,903.71


กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 (1,645.68)	 (2,067.33)	 (2,014.81)	 (308.66)	 (2,731.24)


กระแสเงินสดจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	 1,659.92	 (2,220.23)	 (2,391.33)	 (5,032.94)	 (5,989.85)


มลูค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) *	 16.48	 15.56	 13.53	 11.58	 9.57


กำไรต่อหุ้น (บาท) **	 2.93	 4.75	 4.01	 3.62	 6.02


เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายสำหรับปีต่อหุ้น (บาท) ***	 1.80	 2.80	 2.25	 2.56	 1.53


เงินสดปันผลท่ีจ่ายแล้วต่อหุ้น (บาท) *	 2.00	 2.75	 2.56	 1.78	 1.53


อัตรากำไรข้ันต้น (ร้อยละ)	 69.01	 77.43	 74.31	 67.43	 79.20


อัตรากำไรสุทธิ (ร้อยละ)	 47.54	 57.09	 46.19	 40.25	 55.78


อัตราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น (ร้อยละ)	 18.29	 32.66	 31.84	 33.80	 81.07


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ร้อยละ)	 15.20	 29.95	 29.93	 28.00	 45.49


อัตราส่วนหน้ีสินรวมต่อส่วนผูถื้อหุ้น	 0.29	 0.11	 0.07	 0.06	 0.39


จำนวนเรือ (ณ วันส้ินปี)	 25	 44	 44	 54	 54


*	 มลูค่าตามบัญชีต่อหุ้นและเงินสดปันผลท่ีจ่ายแล้วต่อหุ้น คำนวณโดยใช้จำนวนหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 (1,039,520,600 หุ้น) เพ่ือให้ง่ายในการ
	
	 เปรียบเทียบกับตัวเลขของปี 2550, 2551 และ 2552 หลังจากท่ีได้จ่ายหุ้นปันผล

**	 กำไรต่อหุ้นได้ปรับปรุงจำนวนหุ้นสามัญของงวดก่อนโดยถือเสมือนว่าการออกหุ้นปันผลได้เกิดข้ึนต้ังแต่วันเร่ิมต้นของงวดแรกท่ีเสนอรายงาน

***	 เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายต่อหุ้นสำหรับปี 2549 รวมหุ้นปันผลด้วย


หน่วย : ล้านบาท


	 รายการ	 2552	 2551	 2550	 2549	 2548


จดุเดน่ทางการเงนิ
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หน่วย : ล้านบาท

หน่วย : ล้านบาท

หน่วย : ล้านบาท

หน่วย : ล้านบาท

2548 2549 2550 2551 2552

2548 2549 2550 2551 2552

ส่วนของ

ผู้ถือหุ้นรวม

และอัตราส่วน

หน้ีสินรวมต่อส่วน

ของผู้ถือหุ้น

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม


อัตราส่วนหนี้สินรวม


ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น


สินทรัพย์รวม

เงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือ


กำไรสุทธิ

และอัตรา

ผลตอบแทน

ผู้ถือหุ้น

กำไรสุทธิ


อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น


กระแสเงินสด

เรือเดินทะเล 


อื่นๆ


กระแสเงินสด


ใช้ไปในกิจกรรมลงทุน


กระแสเงินสดจาก (ใช้ไปใน)


กิจกรรมจัดหาเงิน


กระแสเงินสด


จากกิจกรรมดำเนินงาน
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บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้

 (สงิคโปร)์ พทีอี ีลมิเิตด


ประเทศสงิคโปร
์

100%


บรษิทัในลำดบัที ่1 ถงึ 34

ตามตารางหนา้ 7-8


99.99%




และลำดบัที ่35 ถงึ 36

ตามตารางหนา้ 8


69.99%

ประเทศไทย


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้

(ปานามา) เอส เอ

ประเทศปานามา


99.99%


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้

(ยเูค) ลมิเิตด

ประเทศองักฤษ


99.99%


บรษิทั พเีอสแอล

ทนุ ชพิปิง้ พทีอี ีลมิเิตด


ประเทศสงิคโปร
์

64.06%*


บรษิทั เรจดิอร
์
พทีอี ีลมิเิตด


ประเทศสงิคโปร
์

100%*


* แสดงการถือหุ้นทางอ้อมของ PSL


ใหบ้รกิาร Ship Chartering
เจา้ของเรอื


โครงสรา้งกลุม่บรษิทั
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บรษิทั เกรท เซอรเ์คลิ 

ชปิปิง้ เอเยนซี ่จำกดั


ประเทศไทย


99.99%


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ 

(เมอรเิชยีส) ลมิเิตด

ประเทศเมอรเิชยีส


100%


บรษิทั พรเีชยีส

โปรเจคส ์พทีอี ีลมิเิตด


ประเทศสงิคโปร
์

100%


บรษิทั พเีอสแอล

อนิเวสทเ์มนท ์ลมิเิตด

ประเทศเมอรเิชยีส


100%*


บรษิทั อนิเตอรเ์นชัน่แนล

ไลเทอรเ์รจ ลมิเิตด

ประเทศเมอรเิชยีส


100%*


บรษิทั พเีอสแอล บลัค
์
เทอรม์เินอร ์ลมิเิตด

ประเทศเมอรเิชยีส


100%*


บรษิทั แรพพดิ พอรท์

ลสิซิง่ พทีอี ีลมิเิตด

ประเทศสงิคโปร
์

100%*


บรษิทั เซาทเ์ทอรน์

แอลพจี ีลมิเิตด

ประเทศอนิเดยี


50%*


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน) ประเทศไทย (PSL)


ลำดบัในกรอบ


ผูบ้รหิารการลงทนุ


บรษิทั เทบส
์
พทีอี ีลมิเิตด


ประเทศสงิคโปร
์

100%


บรษิทั อนิเตอรเ์นชัน่แนล

ซพีอรท์ส ์(ฮาลเดยี)

ไพรเวท ลมิเิตด

ประเทศอนิเดยี


22.40%*


บรษิทั 

จดัตัง้ขึน้ในประเทศ


อตัรารอ้ยละของการถอืหุน้


40%


การจดัการทา่เรอื
ผูบ้รหิารเรอื


10%
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แห่งพระราชบัญญัติ บริษัทมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535

รายละเอยีดของบรษิทั


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)


ประเภทธรุกจิ 	 :	 เจ้าของเรือและโฮลด้ิงคัมพานี


ทะเบยีนเลขที	่ :	 0107537000629 


ทนุจดทะเบยีน 	 :	 1,039,520,600 บาท (1,039,520,600 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท)


หุน้ทีอ่อกและเรยีกชำระเตม็มลูคา่แลว้	 :	 1,039,520,600 บาท (1,039,520,600 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท) 


ทีต่ัง้ 	 :	 ช้ัน 7 อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ 8 ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม 


	 	 เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500


โทรศพัท ์	 :	 66-2 696-8800


โทรสาร 	 :	 66-2 236-7654


E-mail 	 :	 ir@preciousshipping.com


Home page 	 :	 http://www.preciousshipping.com


ข้อมูลอ่ืนๆ ตามมาตรา 114
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	 1	 บริษัท พรีเชียส เม็ททัลซ์ จำกัด 	 บาท	 250,000,000	 250,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 2	 บริษัท พรีเชียส วิชเชส จำกัด 	 บาท	 230,000,000	 230,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 3	 บริษัท พรีเชียส สโตนส์ ชิปป้ิง จำกัด 	 บาท	 260,000,000	 260,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 4	 บริษัท พรีเชียส มิเนอรัลส์ จำกัด 	 บาท	 230,000,000	 230,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 5	 บริษัท พรีเชียส แลนด์ จำกัด 	 บาท	 84,000,000	 84,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 6	 บริษัท พรีเชียส ริเวอร์ส จำกัด 	 บาท	 234,000,000	 234,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 7	 บริษัท พรีเชียส เลคส์ จำกัด 	 บาท	 99,000,000	 99,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 8	 บริษัท พรีเชียส ซีส์ จำกัด 	 บาท	 100,000,000	 100,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 9	 บริษัท พรีเชียส สตาร์ส จำกัด 	 บาท	 105,000,000	 105,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 10	 บริษัท พรีเชียส โอเชียนส์ จำกัด 	 บาท	 175,000,000	 175,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 11	 บริษัท พรีเชียส แพลนเนตส์ จำกัด 	 บาท	 100,000,000	 100,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 12	 บริษัท พรีเชียส ไดมอนด์ส จำกัด 	 บาท	 205,000,000	 205,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 13	 บริษัท พรีเชียส แซฟไฟร์ส จำกัด 	 บาท	 144,000,000	 144,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 14	 บริษัท พรีเชียส เอ็มเมอรัลส์ จำกัด 	 บาท	 366,000,000	 366,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 15	 บริษัท พรีเชียส รูบีส์ จำกัด 	 บาท	 84,000,000	 84,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 16	 บริษัท พรีเชียส โอปอลส์ จำกัด 	 บาท	 74,000,000	 74,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 17	 บริษัท พรีเชียส การ์เน็ตส์ จำกัด 	 บาท	 379,000,000	 379 ,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 18	 บริษัท พรีเชียส เพิร์ลส์ จำกัด 	 บาท	 73,000,000	 73,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 19	 บริษัท พรีเชียส ฟลาวเวอร์ส จำกัด 	 บาท	 76,000,000	 76,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 20	 บริษัท พรีเชียส ฟอเรสท์ จำกัด 	 บาท	 96,000,000	 96,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 21	 บริษัท พรีเชียส ทรีส์ จำกัด 	 บาท	 80,000,000	 80,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 22	 บริษัท พรีเชียส พอนด์ส จำกัด 	 บาท	 84,000,000	 84,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 23	 บริษัท พรีเชียส เว็นเจอร์ส จำกัด 	 บาท	 80,000,000	 80,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 24	 บริษัท พรีเชียส แคปปิตอลส์ จำกัด 	 บาท	 200,000,000	 200,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 25	 บริษัท พรีเชียส จัสมินส์ จำกัด 	 บาท	 98,000,000	 98,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 26	 บริษัท พรีเชียส ออคิดส์ จำกัด 	 บาท	 217,000,000	 217,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 27	 บริษัท พรีเชียส ลากูนส์ จำกัด 	 บาท	 140,000,000	 140,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 28	 บริษัท พรีเชียส คลิฟส์ จำกัด 	 บาท	 140,000,000	 140,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 29	 บริษัท พรีเชียส ฮิลส์ จำกัด 	 บาท	 140,000,000	 140,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 30	 บริษัท พรีเชียส เมาน์เท่นส์ จำกัด 	 บาท	 140,000,000	 140,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 31	 บริษัท พรีเชียส รีสอร์ทส์ จำกัด 	 บาท	 140,000,000	 140,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

ชือ่ และ ประเภทธรุกจิ ของบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มทีบ่รษิทัฯ ถอืหุน้ตัง้แตร่อ้ยละ 10 ขึน้ไป 


ของจำนวนหุน้ทีจ่ำหนา่ยไดแ้ลว้ ทัง้หมดของนติบิคุคลนัน้


	 ลำดบั	 ชือ่บรษิทัยอ่ย / บรษิทัรว่ม	 สกลุเงนิ	 ทนุจดทะเบยีน
	 ทนุทีอ่อกและเรยีก	 สดัสว่น	

ประเภทธรุกจิ

	 	 	 	 	 ชำระเตม็มลูคา่แลว้	 การถอืหุน้
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	 32	 บริษัท พรีเชียส คอมเม็ทส์ จำกัด 	 บาท	 71,100,000	 71,100,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 33	 บริษัท พรีเชียส ออนาเม้นท์ส จำกัด 	 บาท	 68,100,000	 68,100,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 34	 บริษัท พรีเชียส ซิต้ีส์ จำกัด 	 บาท	 170,000,000	 170,000,000	 99.99	 เจ้าของเรือ

	 35	 บริษัท พรีเชียส สตอเรจ เทอมินัลส์ จำกัด	 บาท	 6,000,000	 6,000,000	 69.99	 คลังเก็บสินค้าลอยน้ำ

	 36	 บริษัท เนดเท็กซ์ จำกัด 	 บาท	 10,000,000	 2,500,000	 69.99	 คลังเก็บสินค้าลอยน้ำ 

	 37	 บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด	 บาท	 60,000,000	 60,000,000	 99.99	 ผู้บริหารเรือ
	 	 	 	 	 	 	 ทางด้านเทคนิค

	 38	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (เมอริเชียส) ลิมิเตด 	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 10,000	 100	 โฮลด้ิง คัมพานี

	 39	 บริษัท พีเอสแอล อินเวสท์เมนท์ ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 1,160	 100*	 โฮลด้ิง คัมพานี

	 40	 บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล ไลเทอร์เรจ ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 10,000	 100*	 โฮลด้ิง คัมพานี

	 41	 บริษัท พีเอสแอล บัลค์ เทอร์มิเนอร์ ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 2	 100*	 โฮลด้ิง คัมพานี

	 42	 บริษัท แรพพิด พอร์ท ลิสซ่ิง พีทีอี ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 1,000,000	 2	 100*	 มารีน คอนสตรัคช่ัน

	 43	 บริษัท เทบส์ พีทีอี ลิมิเตด	 เหรียญสิงคโปร์	 100,000	 2	 100	 ธุรกิจเดินเรือ

	 44	 บริษัท เรจิดอร์ พีทีอี ลิมิเตด	 เหรียญสิงคโปร์	 100,000	 2	 100*	 ธุรกิจเดินเรือ

	 45	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (สิงคโปร์) 	 เหรียญสิงคโปร์	 20,000,000	 15,000,000	 100	 โฮลด้ิง คัมพานี 	
 	 	 พีทีอี ลิมิเตด	 	 	 	 	 /ให้บริการเช่าเรือ

	 46	 บริษัท พีเอสแอล ทุน ชิพป้ิง พีทีอี ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 500,000	 12,864	 64.06*	 ให้บริการเช่าเรือ

	 47	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ปานามา) เอส เอ 	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 10,000	 99.99	 เจ้าของเรือ
	 	 	 	 	 	 	 /ให้บริการเช่าเรือ

	 48	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ยูเค) ลิมิเตด 	 เหรียญสหรัฐ	 10,000	 10,000	 99.99	 ให้บริการเช่าเรือ

	 49	 บริษัท เซาท์เทอร์น แอลพีจี ลิมิเตด	 อินเดียนรูปี	 100,000,000	 64,592,200	 50*	 ศูนย์กลางการ
	 	 	 	 	 	 	 บรรจุและจัดจำหน่าย 	
	 	 	 	 	 	 	 ก๊าซหุงต้ม

	 50	 บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล ซีพอร์ทส์ 	 อินเดียนรูปี	 445,000,000	 440,580,200	 22.40*	 ก่อสร้างและ
	 	 (ฮาลเดีย) ไพรเวท ลิมิเตด	 	 	 	 	 พัฒนาท่าเทียบเรือ

	 51	 บริษัท พรีเชียส โปรเจคส์ พีทีอี ลิมิเตด	 เหรียญสหรัฐ	 1	 1	 100	 ผู้บริหารการลงทุน

	 ลำดบั	 ชือ่บรษิทัยอ่ย / บรษิทัรว่ม	 สกลุเงนิ	 ทนุจดทะเบยีน
	 ทนุทีอ่อกและเรยีก	 สดัสว่น	

ประเภทธรุกจิ

	 	 	 	 	 ชำระเตม็มลูคา่แลว้	 การถอืหุน้


* (แสดงการถือหุ้นทางอ้อม)
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บรษิทัยอ่ยที ่1-36	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 8/27-28 ช้ัน 7 อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม 

	 	 เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500 ประเทศไทย 

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 696-8800 โทรสาร : 66-2 236-7654, 633-8460



บรษิทัยอ่ยที ่37	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 8/35 อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก

	 	 กรุงเทพมหานคร 10500 ประเทศไทย

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 696-8900 โทรสาร : 66-2 237-7842, 633-8468



บรษิทัยอ่ยที ่38-41	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี c/o Abax Corporate Services Level 6 One Cathedral Square, 

	 	 Jules Koenig Street, Port Louis, Mauritius.



บรษิทัยอ่ยที ่42-43	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 24 Raffles Place #18-00 Clifford Centre, 

	 	 048621 Republic of Singapore. 



บรษิทัยอ่ยที ่44-46	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 79A Tras Street, 079016 Republic of Singapore. 



บรษิทัยอ่ยที ่47	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี c/o ADR Building, 13th Floor, Samuel Lewis Avenue, Panama.



บรษิทัยอ่ยที ่48	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี The Quadrangle - 2nd Floor, 180 Wardour Street, 

	 	 London W1F 8FY United Kingdom.



บรษิทัยอ่ยที ่49	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี ICM Business Centre, Ceebros Arcade 1st Floor, No.1, 

	 	 3rd Cross Street, Kasturibai Nagar, Adyar, Chennai 600 020 India.



บรษิทัรว่มที ่50	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 41, Jawahar Lal Nehru Road, Kanak Building, 3rd Floor, 

	 	 Kolkata - 700 071, India. 



บรษิทัยอ่ยที ่51	 ■	 สำนักงานจดทะเบียนเลขท่ี 1 Marina Boulevard #28-00, 018989 Republic of Singapore.


สถานทีต่ัง้สำนกังานใหญข่องบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่มดงักลา่ว
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ลักษณะการประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรม

1. ลกัษณะของธรุกจิ

	 1.1	ความเปน็มา

	 	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“พีเอสแอล”) ก่อต้ังในปี 2532 และเข้าเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทยเม่ือปี 2536 โดยดำเนินธุรกิจหลักเป็นเจ้าของเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็ก และให้บริการเช่าเหมาเรือสำหรับขนส่งสินค้า
แห้งเทกองไม่ประจำเส้นทาง พีเอสแอลได้จัดโครงสร้างของบริษัทฯ เหมือนกับโครงสร้างบริษัทเดินเรือท่ัวไป คือมีบริษัทย่อยเป็นเจ้าของ
เรือเพียง 1 ลำ (บางบริษัทย่อยอาจเป็นเจ้าของเรือ 2-3 ลำ) เพ่ือจำกัดความรับผิด

	 	 ปัจจุบัน (ณ วันท่ี 31 มกราคม 2553) พีเอสแอล มีเรือขนส่งสินค้าเทกองจำนวน 23 ลำ และเรือขนส่งซีเมนต์จำนวน
	
1 ลำ (“กองเรือ”) ซ่ึงกองเรือของพีเอสแอล มีเดตเวทตันรวมท้ังส้ิน 596,998 เดตเวทตัน โดยเรือ 23 ลำเป็นเรือธงไทยและจำนวน 1 ลำ 
เป็นเรือธงบาฮามาส

	 	 พีเอสแอลจัดเป็นหน่ึงในบริษัทเดินเรือท่ีใหญ่ท่ีสุดท่ีดำเนินธุรกิจเป็นเจ้าของเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็ก (ขนาด 10,000 ถึง 
30,000 เดตเวทตัน) สำหรับขนส่งสินค้าแห้งเทกองในตลาดการเดินเรือแบบไม่ประจำเส้นทาง ผู้ประกอบธุรกิจในกลุ่มนี้มีความหลาก
หลายและมีลักษณะเฉพาะ กล่าวคือผูป้ระกอบการหน่ึงๆ ส่วนใหญ่จะเป็นเจ้าของเรือในขนาดดังกล่าวเพียง 2-3 ลำ ทำให้พีเอสแอล เป็น
หน่ึงในผูป้ระกอบการรายใหญ่ท่ีสุดในกลุ่มน้ี นอกจากน้ี บริษัทฯ ได้เข้าสูก่ลุ่มธุรกิจเดินเรือในขนาดซุปราแมกซ์โดยได้ส่ังต่อใหม่จำนวน
	
3 ลำ ในปี 2550 และจำนวน 3 ลำ ในปี 2551 โดยมีกำหนดรับมอบเรือในปี 2554 และปี 2555 ผูค้วบคุมบริหารการเดินเรือด้านเทคนิค
ของกองเรือพีเอสแอล คือ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของพีเอสแอล และเป็นบริษัทท่ีได้รับการรับรอง
มาตรฐาน ISO 9001 ซึ่งต่อมาได้เปลี่ยนเป็นมาตรฐานระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม มอก. 14001 (ISO 14001) ทำให้บริษัท เกรท
	
เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี ่ จำกัด เป็นหนึ่งในบรรดาบริษัทให้บริการบริหารเรือเพียงไม่กี่แห่งที่ได้ใบรับรองมาตรฐานระบบการจัดการ
	
ส่ิงแวดล้อม มอก. 14001 (ISO 14001)

	 	 พีเอสแอลบริหารงานกองเรือแบบไม่ประจำเส้นทางซึ่งมีเส้นทางเดินเรือครอบคลุมไปทั่วโลก สินค้าพื้นฐานที่กองเรือ
	
พีเอสแอลขนส่งคือ สินค้าทางการเกษตร เหล็ก ปุ๋ย สินแร่และเน้ือแร่ ไม้ซุง ถ่านหินและอ่ืนๆ พีเอสแอลได้ประมาณเครือข่ายการขนส่ง
สินค้าของกองเรือของบริษัทฯ อย่างคร่าวๆ เป็น 5 ภมิูภาค ประกอบด้วย สหรัฐอเมริกา/แคนาดา ยุโรป ละตินอเมริกา-แอฟริกา อินเดีย
อนุทวีป-ตะวันออกกลาง และเอเชียตะวันออกเฉียงใต้และตะวันออกไกล กองเรือพีเอสแอลสามารถให้บริการในท่าเรือท่ีมีขีดจำกัดในเร่ือง
ของร่องน้ำ (เรือของพีเอสแอลมีอุปกรณ์ขนถ่ายสินค้าติดต้ังพร้อมอยู)่ เน่ืองจากขนาดเรือของพีเอสแอลสามารถเข้าเทียบท่าในร่องน้ำต้ืน
ได้ ขณะท่ีเรือขนาดใหญ่ไม่สามารถเข้าเทียบท่าได้ ลักษณะดังกล่าวถือเป็นข้อได้เปรียบและส่งผลให้พีเอสแอลได้อัตราค่าระวางท่ีสงูเม่ือ
เปรียบเทียบกับผู้ประกอบการเดินเรือขนาดใหญ ่ ซึ่งความได้เปรียบนี้ช่วยให้เรือของบริษัทฯ ดำเนินธุรกิจในประเทศที่พัฒนาแล้วด้วย
ต้นทุนค่าแรงท่ีต่ำกว่าค่าแรงของประเทศน้ันๆ และด้วยลกูเรือพร้อมอุปกรณ์เกียร์เรือ เรือของบริษัทฯ สามารถขนถ่ายสินค้าได้ง่ายและ
ประหยัดต้นทุนกว่าเม่ือเทียบกับเรือขนาดใหญ่กว่าท่ีไม่มีอุปกรณ์ ถึงแม้ว่าเรือขนาดใหญ่กว่าน้ีจะสามารถประหยัดต้นทุนจากการมีขนาด
ท่ีใหญ่กว่าได้ก็ตาม

	 	 รปูแบบการให้บริการสำหรับขนส่งสินค้าของพีเอสแอล แบ่งเป็น 2 ลักษณะ 

	 	 การเชา่เหมาลำเปน็ระยะเวลา (Time Charter) การให้บริการลักษณะน้ี Charterer จะชำระค่าใช้เรือ (Charter Hire)
	
ให้พีเอสแอลเป็นค่าปฏิบัติการ ควบคุมเรือตามระยะเวลาที่ตกลง Charterer จะเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายสำหรับเที่ยวการเดินทางนั้นๆ 
(voyage costs) ซ่ึงรวมถึงค่าน้ำมันเช้ือเพลิง ท้ังน้ี ในกรณีดังกล่าว พีเอสแอล (หรือบริษัทเจ้าของเรือ) ไม่ใช่ผูใ้ห้เช่าเรือ (Lessor of the 
Ship) แต่เป็นผูใ้ห้บริการ เน่ืองจากพีเอสแอลยังคงมีสิทธิครอบครองและควบคุมดแูลเรือท้ังหมดตามกฎหมาย

	 	 การใหบ้รกิารเปน็รายเทีย่ว (Voyage Charter) : Charterer จะชำระค่าระวาง (Freight) ให้พีเอสแอลสำหรับการ
	
รับขนส่งสินค้าจากท่าเรือต้นทางไปยังอีกท่าเรือปลายทางใดๆ ตามที่ตกลง ดังนั้น พีเอสแอลจึงเป็นผู้รับผิดชอบค่าใช้จ่ายสำหรับเที่ยว
การเดินเรือ (voyage costs) ซ่ึงรวมถึงค่าน้ำมันเช้ือเพลิง

	 	 เส้นทางการเดินเรือของกองเรือพีเอสแอลไม่ได้กำหนดตายตัว แต่ข้ึนอยูกั่บความต้องการของ Charterers ท่ีผ่านมาพบว่ามี
การให้บริการท้ัง 2 ลักษณะ คือ Time Charter และ Voyage Charter ในอัตราใกล้เคียงกัน โดยมีระยะเวลาการเช่าประมาณ 1-3 เดือน 
จนถึงในปี 2547 เม่ือลักษณะการให้บริการใช้เรือได้เปล่ียนไป โดยเรือเกือบทุกลำได้ให้บริการแบบเป็นระยะเวลา (Time Charters) โดยใน
แต่ละปี ต้ังแต่ปี 2548 ถึง 2549 สัดส่วนของ Voyage Charters ได้เพ่ิมข้ึน เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2547 อย่างไรก็ตามในช่วงปี 2550 ถึง 
2551 สัดส่วนการปล่อยให้บริการได้เปล่ียนไปโดยประมาณร้อยละ 99 ของการให้บริการเป็นการให้บริการแบบระยะเวลา (Time Charters) 
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และคงเหลือการให้บริการแบบรายเท่ียว (Voyage Charters) เพียงร้อยละ 1 เท่าน้ัน ในระหว่างปี 2552 สัดส่วนของ Voyage Charters ได้
เพ่ิมข้ึนอย่างมากเม่ือเปรียบเทียบกับปี 2550-2551 ซ่ึงมีสัดส่วนของ Time Charters ถึงร้อยละ 94 และ Voyage Charter เพียงร้อยละ 6 
เท่าน้ัน

	 	 ความสามารถในการให้บริการขนส่งสินค้าท่ีไม่จำกัดเส้นทางและประเภทของสินค้า ซ่ึงเป็นสินค้าพ้ืนฐานท่ีจำเป็น ทำให้
	
พีเอสแอล สามารถลดความเส่ียงจากผลกระทบอันเกิดข้ึนในภมิูภาคใดๆ ประเภทสินค้าและสภาพเศรษฐกิจ

	 1.2	อายกุองเรอื

	 	 กองเรือพีเอสแอลมีอายุเฉล่ียปัจจุบันท่ีประมาณ 17 ปี ซ่ึงน้อยกว่าเม่ือเปรียบเทียบกับอายุเฉล่ียของกองเรือท่ัวโลก

	 	 กราฟต่อไปน้ีเป็นการวิเคราะห์อายุของกองเรือขนส่งสินค้าท่ัวโลกและกองเรือพีเอสแอล ณ วันท่ี 1 มกราคม 2553































 



 	 	      CRS: Clarksons Research Studies

	 1.3	การดำเนนิธรุกจิ

	 	 รายได้ของพีเอสแอลมีการกระจายแหล่งท่ีมาของรายได้เป็นอย่างดีดังน้ี

	 	 i. ประเภทของสนิคา้ทีข่นสง่


	
ประเภทสนิคา้

	 จำนวนเทีย่วของการเดนิเรอืและรอ้ยละของจำนวนเทีย่วการเดนิเรอืรวม


	 	 2550	 2551	 2552


สินค้าการเกษตร	 125	(28.08%)	 138	 (31.29%)	 80	(24.25%) 

เหล็ก	 62	(13.94%)	 77	 (17.46%)	 41	(12.42%)

ปุ๋ย	 81	(18.20%)	 70	 (15.87%)	 72	(21.82%)

แร่ธาตุและสินแร่	 71	(15.95%)	 63	 (14.28%)	 47	(14.24%)

ผลิตภัณฑ์จากไม้และซุง	 11	 (2.47%)	 7	 (1.59%)	 13	 (3.94%)

ถ่านหิน	 20	 (4.50%)	 27	 (6.12%)	 20	 (6.06%)

อื่นๆ	 75	(16.86%)	 59	 (13.39%)	 57	(17.27%)


รวม	 	 445	 	 441	 	 330
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		  iv. เครอืขา่ยการตลาด และทีต่ัง้ของนายหนา้รายใหญ
่

	
ลกัษณะการใหบ้รกิาร

	 จำนวนเทีย่วของการเดนิเรอืและรอ้ยละของจำนวนเทีย่วการเดนิเรอืรวม


	 	 2550	 2551	 2552


Voyage Charters	 6	 6	 21

	 	 	 1.35%	 1.36%	 6.36%


Time Charters	 439	 435	 309

	 	 	 98.65%	 98.64%	 93.64%


	 	 ii. การใหบ้รกิารแบบ Voyage Charters และ Time Charters


	 	 iii. พืน้ทีใ่นการใหบ้รกิารขนสง่
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	 	 จากกราฟข้างต้นแสดงให้เห็นว่าพีเอสแอลมีเครือข่ายการตลาดที่ครอบคลุมทั่วโลก โดยมีการติดต่อกันทางอินเตอร์เน็ต 
ทำให้การติดต่อครอบคลุมเครือข่ายเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและลดต้นทุนการดำเนินงาน



2. โครงสรา้งอตุสาหกรรม

	 อุตสาหกรรมการเดินเรือทางทะเลสามารถจำแนกอย่างกว้างๆ ได้ดังน้ี

































	 2.1	ตลาดเรอือเนกประสงคข์นาดเลก็ (Small Handy Size Market)

	 	 ตลาดเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็กประกอบด้วยเรือเดินทะเลที่มีขนาด 10,000-30,000 เดตเวทตัน แม้ว่าในปัจจุบัน 
อุตสาหกรรมการเดินเรือจะได้เร่ิมรวมเอาเรือขนาด 30,000-40,000 เดตเวทตันมาไว้ในประเภทน้ีด้วย ความต้องการใช้บริการของเรือเดิน
ทะเลในตลาดนี้ค่อนข้างหลากหลายอันเนื่องมาจากความสามารถในการขนส่งสินค้าได้หลายชนิด และท่าเรือจำนวนมากที่สามารถให้
บริการแก่เรือเดินทะเลขนาดนี้ได ้ ซึ่งลักษณะดังกล่าวทำให้ความต้องการใช้บริการของเรือเดินทะเลขนาดเล็กมีความผันผวนน้อยกว่า
	
เม่ือเปรียบเทียบกับความต้องการใช้เรือท่ีมีขนาดใหญ่กว่า

	 	 ในด้านอุปทาน ผูใ้ห้บริการท่ัวโลกท่ีมีเรือในกลุ่มน้ีมีความหลากหลาย เรือในกลุ่มน้ีมีประมาณ 3,126 ลำ (ณ ส้ินปี 2552) 
โดยผูป้ระกอบการรายใหญ่ท่ีสุดมีเรือเพียง 100 ลำ หรือคิดเป็นประมาณร้อยละ 4 ของส่วนแบ่งในตลาดของความสามารถในการขนส่ง 
คิดเป็นหน่วยเดตเวทตัน ท่ีเหลือส่วนใหญ่เป็นผูป้ระกอบการบริษัทเอกชนมีเรือเพียงไม่ก่ีลำ

	 	 จากอดีตที่ผ่านมาอุตสาหกรรมขนส่งทางทะเลเป็นอุตสาหกรรมที่มีวัฏจักร โดยแต่ละรอบของวัฏจักรจะมีช่วงที่อัตรา
	
ค่าเช่าขนส่งสินค้าลดต่ำลงประมาณสองปี หลังจากน้ันจะมีการปรับตัวของอุปทานและอุปสงค์ก่อนท่ีอัตราค่าเช่าขนส่งสินค้าจะเร่ิมปรับ
ตัวสูงขึ้น ช่วงตกต่ำครั้งล่าสุดเริ่มต้นในกลางป ี 2540 อันเนื่องมาจากวิกฤตการณ์เอเชีย ทำให้ความต้องการใช้บริการขนส่งสินค้าทาง 
ทะเลน้อยลง และต่อมาการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจก็ได้ค่อยๆ ปรับเพ่ิมข้ึนในทุกภมิูภาคของโลก ทำให้มีความต้องการขนส่งสินค้าแห้ง
เทกองมากข้ึนในปี 2543 และยังคงปรับเพ่ิมข้ึนจนถึงคร่ึงแรกของปี 2544 นอกจากน้ีราคารับซ้ือเศษเหล็กท่ีสงูข้ึนก็ช่วยทำให้เกิดการขาย
เรือเก่าเพิ่มขึ้น ทำให้อุปทานในกองเรือกลุ่มนี้ลดลงและส่งผลต่ออัตราค่าระวางให้เพิ่มขึ้น หลังจากสิ้นปี 2544 ตลาดได้ปรับตัวลดลง
	
อีกครั้งอันเนื่องมาจากปัจจัยหลายอย่าง ตลาดการขนส่งทางเรือได้เริ่มมีการปรับตัวดีขึ้นอย่างที่ไม่เคยเกิดขึ้น ซึ่งตลาดได้ปรับตัวสูงขึ้น
อย่างต่อเนื่องมาจนถึงไตรมาสสาม/ไตรมาสสี่ของป ี 2546-2547 และจนถึงครึ่งปีแรกของป ี 2548 หลังจากนั้นตลาดก็ได้เผชิญกับการ
	
ปรับตัวของอัตราค่าระวางอีกคร้ัง โดยผูเ้ช่ียวชาญได้ให้ความเห็นว่าเป็นผลมาจากการเพ่ิมข้ึนของอุปทานของเรือ ประกอบกับการลดลง
ของการปลดระวางเรือเก่า ซึ่งอย่างไรก็ตามก็เป็นสิ่งที่สวนทางกับการคาดการณ ์ เนื่องจากตลาดได้ปรับตัวจากสิ้นไตรมาสสองของป ี
2549 ในระหว่างปี 2550 ตลาดได้ปรับตัวพุ่งสงูข้ึนและถึงจุดสงูสุดตามดัชนี Baltic Dry Index (BDI) ท่ีข้ึนไปถึง 11,039 จุด ณ วันท่ี
	
13 พฤศจิกายน 2550 ก่อนท่ีจะปรับตัวต่ำลง จนถึงส้ินเดือนมกราคม 2551 ตลาดได้เร่ิมปรับตัวสงูข้ึนอีกคร้ังจนแตะระดับสงูสุดท่ี 11,793 
จุด ในช่วงเดือนพฤษภาคม 2551 หลังจากน้ันตลาดก็ปรับตัวลดลงอย่างต่อเน่ืองจนถึงระดับ 663 จุด เม่ือวันท่ี 5 ธันวาคม และปิดท้ายท่ี 
774 จุด ณ ส้ินปี 2551




14

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

	 	 ในช่วงปี 2552 ดัชนี BDI ได้ปรับตัวสงูข้ึนจาก 774 จุด เม่ือเร่ิมต้นปี 2552 ข้ึนมาถึงระดับ 3,005 จุด ณ ส้ินปี 2552
	
การปรับตัวดังกล่าวท่ีได้เกิดในช่วงปี 2552 น้ันมีสาเหตุมาจากอุปสงค์จากประเทศจีนท่ีนำเข้าแร่เหล็กและถ่านหิน ดัชนี BDI จึงได้ปรับตัว
จากจุดต่ำล่าสุดท่ีเกิดในปี 2551 และคงอยูใ่นระดับท่ีดี เม่ือเปรียบเทียบกับช่วงต่ำในระหว่างปี 2551

	 2.2	ภาพรวมของอปุสงคแ์ละอปุทาน

	 	 แม้ว่าสภาพและอายุของกองเรือบริษัทฯ จะมีผลต่อรายได้และค่าใช้จ่ายก็ตาม แต่จากตารางดังต่อไปน้ี แสดงให้เห็นถึง
ปัจจัยภายนอกอันหลากหลายซ่ึงครอบงำอุปสงค์และอุปทานท่ีเป็นส่วนผลักดันในอุตสาหกรรมการขนส่งและเป็นตัวสร้างวงจรของธุรกิจ





























	 2.3	ดชันตีลาดการขนสง่ทางเรอื

	 	 กราฟข้างใต้แสดงถึงความเปล่ียนแปลงของดัชนี Baltic Dry Index (BDI) ซ่ึงเป็นดัชนีสำคัญท่ีแสดงอัตราค่าขนส่งสินค้า
แห้งเทกอง คำนวณโดย Baltic Exchange ต้ังอยูท่ี่กรุงลอนดอน ต้ังแต่ต้นปี 2550 องค์ประกอบของดัชนี BDI ได้ถกูเปล่ียนให้ครอบคลุม
มากข้ึน โดยเป็นดัชนีช้ีวัดของเรือประเภทเคปไซส์ (Capesize) ปานาแมกซ์ (Panamax) ซุปราแมกซ์ (Supramax) และแฮนด้ีไซส์ (Handysize) 
โดยได้ให้น้ำหนักท่ีเท่ากันแก่เรือท้ัง 4 ประเภท ในระหว่างปี 2552 ดัชนี Baltic Dry Index (BDI) ปรับตัวสงูข้ึนจาก 774 จุด เม่ือต้นปี 2552 
สงูข้ึนเป็น 2,298 จุด ในวันท่ี 10 มีนาคม 2552 ก่อนท่ีจะข้ึนไปแตะจุดสงูสุดสำหรับปี 2552 เม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2552 ท่ี 4,661 จุด 
หลังจากน้ัน ดัชนี BDI ได้ลดลงอย่างต่อเน่ืองและปิดท้ายในปี 2552 ท่ี 3,005 จุด
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	 2.4	กฎหมายพาณชิยนาวแีละกฎระเบยีบเกีย่วกบัธรุกจิการเดนิเรอื

	 	 กฎหมายพาณิชยนาวีและกฎระเบียบท่ีใช้ควบคุมในธุรกิจการเดินเรือระหว่างประเทศเป็นกฎระเบียบท่ีมีความซับซ้อนและ
เข้มงวด แต่เน่ืองจากการท่ีพีเอสแอลได้ปฏิบัติตามกฎระเบียบดังกล่าวอย่างเข้มงวดควบคูกั่บการบำรุงรักษาเรือท่ีดีเย่ียม ทำให้การเพ่ิม
ความเข้มงวดของกฎระเบียบต่างๆ กลับช่วยให้กองเรือของพีเอสแอลมีความแข็งแกร่งมากขึ้น ตัวอย่างเช่น เรืออายุมากของบริษัทฯ 
บ่อยครั้งจะเข้าน่านน้ำของออสเตรเลีย สหรัฐอเมริกา แคนาดา และสหภาพยุโรป ที่ซึ่งเจ้าหน้าที่ของรัฐมีความเข้มงวด ซึ่งหากเป็น
	
ผูป้ระกอบการรายอ่ืนท่ีบริหารหรือมีเรืออายุมาก ก็อาจเลือกท่ีจะไม่นำเรืออายุมากเข้าน่านน้ำของประเทศดังกล่าว เน่ืองจากมีความเส่ียง
ต่อการถกูกักเรือซ่ึงก่อให้เกิดค่าใช้จ่ายท่ีสงูมากในการต้องซ่อมแซมเรือท่ีไม่ได้เป็นไปตามระยะซ่อมทำตามปกติ

	 	 กฎหมายและกฎระเบียบท่ีสำคัญท่ีใช้ควบคุมในธุรกิจการเดินเรือระหว่างประเทศมีดังต่อไปน้ี

	 	 1.	 รฐัเจา้ของธงชาต ิ(Flag State)

	 	 	 	 เรือแต่ละลำจะต้องมีการจดทะเบียนภายใต้รัฐเจ้าของธงชาติซ่ึงเป็นประเทศท่ีเรือได้จดทะเบียนข้ึนสัญชาติและ

เป็นประเทศท่ีมีอำนาจทางกฎหมายเก่ียวกับการปฏิบัติงานของเรือน้ันการจดทะเบียนเรือจะมีการออกใบทะเบียนเรือ
ซ่ึงเป็นเอกสารสำคัญท่ีเรือแต่ละลำต้องมี เพ่ือให้เรือน้ันสามารถทำการเดินเรือในน่านน้ำระหว่างประเทศรวมถึงการ
เข้าเทียบท่าเรือต่างๆ ทั่วโลกได ้ โดยทั่วไปทะเบียนเรือดังกล่าวนี้จะประกอบไปด้วยรายละเอียดเกี่ยวกับตัวเรือ ธง
ประจำเรือ และเจ้าของเรือ


		  2.	 องคก์ารทางทะเลระหวา่งประเทศ (International Maritime Organization)

	 	 	 	 องค์การทางทะเลระหว่างประเทศ (The International Maritime Organization, IMO) เป็นองค์การหรือทบวงการ

ชำนาญพิเศษองค์การหน่ึงท่ีอยูภ่ายใต้สหประชาชาติ (UnitedNation-UN) ซ่ึงทำหน้าท่ีเป็นศนูย์การของความร่วมมือ
ระหว่างประเทศสมาชิก ในการกำหนดมาตรฐานข้อบังคับและแนวปฏิบัติ เพ่ือความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน และ
ส่ิงแวดล้อม อนุสัญญาหลายฉบับซ่ึงออกโดย IMO เช่น อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยเร่ืองน้ำหนักบรรทุก (the 
Load Line Convention) อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยความปลอดภัยแห่งชีวิตในทะเล (the SOLAS Convention; 
Safety of Life at Sea) อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการป้องกันมลพิษจากเรือ (MARPOL; Prevention of 
Pollution from Ships) เหล่าน้ีได้ช่วยสร้างมาตรฐานของกฎระเบียบ ข้อบังคับในการเดินเรือ และการออกใบรับรอง
ต่างๆ ให้กับเรือ อนุสัญญาหลายฉบับของ IMO ยังคงถูกนำกลับมาทบทวนและปรับปรุงเพื่อให้ทันเหตุการณ์ที่
เปล่ียนไปอย่างต่อเน่ือง นอกจากน้ี รัฐเจ้าของธงชาติ (Flag States) ยังเป็นสมาชิกของ IMO ซ่ึงได้ลงนามยอมรับกฎ
ระเบียบ และข้อบังคับเหล่าน้ี


	 	 3.	 สมาคมจดัชัน้เรอื (Classification Societies)

	 	 	 	 กรมธรรม์ประกันภัยทางทะเลได้มีการกำหนดให้มีการจัดช้ันเรือ โดยเรือแต่ละลำจะต้องมีการจดทะเบียนหรือ
	

มีการจัดช้ันเรือ โดยหน่วยงานท่ีมีประสบการณ์ มีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับซ่ึงเรียกกันว่าสมาคมจัดช้ันเรือ (Classification 
Societies) โดยสมาคมจัดช้ันเรือระหว่างประเทศ (The International of Classification Societies, IACS) ได้ก่อต้ังข้ึนเม่ือ 
	
ค.ศ. 1968 ซึ่งมีสมาคมจัดชั้นเรือต่างๆ เข้าร่วมเป็นสมาชิก โดยสมาคมจัดชั้นเรือจะตรวจสอบในเรื่องมาตรฐานใน
การก่อสร้างเรือและการบำรุงรักษาตัวเรือ และยังได้รับมอบอำนาจจากรัฐเจ้าของธงให้ตรวจสอบการปฏิบัติตาม
	
กฎระเบียบของ IMO


	 	 4.	 พระราชบญัญตักิารรบัขนของทางทะเล (Carriage of Goods by Sea Act)

	 	 	 	 พระราชบัญญัติการรับขนของทางทะเล (The Carriage of Goods by Sea Act: COGSA) ได้มีข้ึนในปี ค.ศ. 1924 

ภายหลังจากที่มีการประชุมที่เกี่ยวกับการขนส่งทางเรือหลายครั้ง ซึ่งจัดขึ้นในกรุงบรัสเซลส์ระหว่างกลุ่มประเทศ 
ยุโรปที่เกี่ยวข้องกับการขนส่งทางเรือ และต่อมากฎหมายในลักษณะเดียวกันนี้ก็ได้มีขึ้นในประเทศสหรัฐอเมริกา
	
เช่นกัน โดยกฎหมายน้ีได้ครอบคลุมเก่ียวกับการขนส่งสินค้าทางทะเลระหว่างประเทศ


	 	 5.	 ประมวลขอ้บงัคบัเกีย่วกบัการบรหิารความปลอดภยัระหวา่งประเทศ 

			   (International Safety Management Code: ISM Code)

	 	 	 	 ประมวลข้อบังคับน้ีมีข้ึนเพ่ือความปลอดภัยในการดำเนินงานของเรือเดินทะเลและการป้องกันมลพิษทางทะเล 

โดยได้มีผลบังคับใช้ ต้ังแต่วันท่ี 1 กรกฎาคม 2541 ISM Code ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของอนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วย
ความปลอดภัยแห่งชีวิตในทะเล (SOLAS) ของ IMO น้ีได้ใช้บังคับกับเรือเดินทะเลในน่านน้ำระหว่างประเทศ เพ่ือให้
เป็นไปตามกฎระเบียบของ ISM Code จึงได้มีการออกใบประกาศนียบัตรใน 2 ระดับ คือ: ระดับของผูบ้ริหารเรือ 
(ภายใต้คำนิยามว่า “บริษัทฯ” ในประมวลนี้) ซึ่งจะต้องมีใบรับรองแสดงถึงการปฏิบัติตามประมวลกฎหมายนี้ 
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(Document of Compliance: DOC) และสำหรับเรือทุกลำ ซึ่งจะต้องมีใบรับรองการบริหารความปลอดภัย (Safety 
Management Certificate: SMC) เพื่อให้มั่นใจว่า ไม่เพียงแต่เรือเท่านั้นที่จะต้องได้รับการตรวจรับรองแต่ยังรวมถึง
บริษัทผูบ้ริหารเรือเช่นกันท่ีจะต้องได้รับการตรวจรับรองดังกล่าว


	 	 6.	 ประมวลขอ้บงัคบัวา่ดว้ยการรกัษาความปลอดภยัของเรอืและทา่เรอืระหวา่งประเทศ 

			   (International Code for the Security of Ships and of Port Facility: ISPS Code)

	 	 	 	 ประมวลข้อบังคับน้ีได้ถกูพัฒนามาจาก IMO หลังเกิดเหตุการณ์การกอ่การร้ายในกรุงนิวยอร์ค เมือ่วันที ่ 11 

กันยายน (9/11) ISPS Code มีผลบังคับใช้ในเดือนกรกฎาคม 2547 โดยเป็นประมวลกฎหมายท่ีได้กำหนดมาตรการ
การรักษาความปลอดภัยต่างๆ ที่ต้องปฏิบัติตามเพื่อเพิ่มระดับความปลอดภัยของเรือและท่าเรือให้มีระบบการ
ป้องกันตนเองจากการก่อการร้ายต่างๆ ให้ดีมากข้ึน


	 	 7.	 องคก์ารแรงงานระหวา่งประเทศ (International Labour Organization (ILO))

	 	 	 	 อนุสัญญาแรงงานทางทะเล (Maritime Labour Convention  (MLC)) ได้กำหนดให้เรือทุกลำจะต้องจัดหาและ

รักษาระดับมาตรฐานข้ันต่ำสำหรับค่าจ้าง อายุ สุขภาพ ความปลอดภัย และความเป็นอยูท่ี่เหมาะสมบนเรือให้กับ
คนประจำเรือ ท้ังน้ี คาดว่าอนุสัญญา MLC 2006 จะมีผลบังคับใช้ต้ังแต่เดือนธันวาคม 2553 ซ่ึงส่งผลให้ต้ังแต่ปี 
2554 เป็นต้นไป เรือทุกลำจะต้องถกูตรวจสอบและรับรองตามมาตรฐานดังกล่าว


	 	 8.	 องคก์ารอนามยัระหวา่งประเทศ (International Health Organization (IHO))

	 	 	 	 เรือจะต้องได้รับการรับรองเก่ียวกับการยกเว้นหรือการควบคุมสุขาภิบาล (Ship Sanitation Exemption / Control 

Certificate) ในอดีตเรือจะต้องได้รับการตรวจเพ่ือให้มีใบรับรองการกำจัดหนหูรือใบรับรองว่าได้รับการยกเว้นจากการ
ต้องกำจัดหน ู (derat / exemption certificate) ซึ่งเป็นการป้องกันการแพร่กระจายของโรคระบาดในเบี้องต้นอัน
	
เกิดจากหนท่ีูอยูบ่นเรือเป็นพาหะ ท้ังน้ี กฎข้อบังคับเพ่ือการอนามัยระหว่างประเทศ ค.ศ. 2005 (International Health 
Regulation (IHR) 2005) ได้บังคับใช้ใบรับรองควบคุมสุขาภิบาล (Ship Sanitation Certificate) แทนท่ีการออกใบรับรอง
เก่ียวกับการกำจัดหนดัูงกล่าว ซ่ึงกฎข้อบังคับการอนามัยระหว่างประเทศ (IHR) น้ีเก่ียวข้องกับการป้องกันการแพร่
ระบาดของเช้ือโรคซ่ึงมีท้ังโรคติดต่อท้ังจากการติดเช้ือและการปนเป้ือน ท้ังน้ีมีความเป็นไปได้อย่างมากท่ีโรคติดต่อ
หรือการติดเช้ืออาจจะแพร่กระจายมาจากเรือ ดังน้ัน กฎข้อบังคับการอนามัยระหว่างประเทศ (IHR) จึงกำหนดให้
เรือเดินทะเลระหว่างประเทศจะต้องได้รับใบรับรองดังต่อไปน้ี 


	 	 	 	 ใบรบัรองวา่ไดร้บัการยกเวน้จากการตอ้งถกูควบคมุสขุาภบิาล (Ship Sanitation Control 
Exemption Certificates) จะออกให้เมื่อหน่วยงานสาธารณสุขได้ตรวจเรือและไม่พบหลักฐานของการติดเชื้อ 
หรอืการปนเปือ้น แหล่งสะสมหรือทอ่ระบายของเสียติดเชือ้ หรอืไมพ่บเชือ้แบคทเีรีย สารเคมี และภยัอืน่ๆ ทีเ่ป็น
	
อันตรายต่อสุขภาพมนุษย์ หรือไม่พบสัญญาณของการไม่มีสุขาภิบาลท่ีเพียงพอ หรือ


	 	 	 	 ใบรบัรองวา่ไดม้กีารควบคมุสขุาภบิาล (Ship Sanitation Control Certificates) จะออกให้เมื่อ
หน่วยงานสาธารณสุขได้พอใจกับการใช้มาตรการที่จำเป็นและมีประสิทธิภาพในการกำจัดและควบคุมการติดเชื้อ 
การปนเป้ือน และแหล่งสะสมหรือเพาะเช้ือท่ีเกิดข้ึนบนเรือ


	 	 9.	 อนสุญัญาวา่ดว้ยการควบคมุวธิกีารปอ้งกนัเพรยีงทีเ่ปน็อนัตรายในยานพาหนะทางนำ้ 

			   (International Convention on the Control of Harmful Anti-fouling Systems for ships (AFS)

	 	 	 	 อนุสัญญา IMO ฉบับใหม่ ได้กำหนดข้อห้ามในการใช้สีป้องกันการจับเกาะของเพรียงเรือท่ีมีสารท่ีเป็นอันตราย

ต่อส่ิงมีชีวิตและได้กำหนดมาตรการในการป้องกันการใช้สารอันตรายอ่ืนๆ ในระบบกันเพรียงท่ีอาจมีการนำมาใช้ใน
อนาคตเรือจะต้องได้รับใบรับรองเพ่ือแสดงให้เห็นว่าได้ปฏิบัติตามอนุสัญญา AFS ดังกล่าว 


	 	 10.	อนสุญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยมาตรฐานการฝกึอบรม การออกประกาศนยีบตัร และการเขา้เวรยาม
 
			   ของคนประจำเรอื ค.ศ. 1978 ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ (International Convention on Standards 
 
			   of Training, Certification and Watch-keeping for Seafarers, 1978, as amended (STCW
 
			   1978)

	 	 	 	 อนุสัญญา STCW 1978 เป็นอนุสัญญาแรกท่ีได้มีการกำหนดข้อบังคับพ้ืนฐานสำหรับการฝึกอบรม การออก

ประกาศนียบัตร และการเข้าเวรยามของคนประจำเรือในระดับมาตรฐานสากล ซ่ึงก่อนหน้าน้ีมาตรฐานการฝึกอบรม 
การออกประกาศนียบัตร และการเข้าเวรยามของนายประจำเรือและลูกเรือ ได้ถูกกำหนดขึ้นเองโดยรัฐบาลของ
แต่ละประเทศ ซึ่งไม่ได้มีการอ้างอิงถึงวิธีการปฏิบัติของประเทศอื่นๆ เป็นผลให้เกิดความแตกต่างและความหลาก
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หลายของมาตรฐานและข้ันตอนการปฏิบัติของประเทศต่างๆ ในอุตสาหกรรมการเดินเรืออย่างมาก ท้ังๆ ท่ีถือได้ว่า
เป็นอุตสาหกรรมที่เป็นสากลที่สุดก็ตาม ดังนั้น อนุสัญญาดังกล่าวจึงได้กำหนดมาตรฐานขั้นต่ำที่เกี่ยวกับการฝึก
อบรม การออกประกาศนียบัตร การเข้าเวรยามของคนประจำเรือ ซ่ึงทุกประเทศจะต้องมีมาตรฐานอย่างน้อยหรือ
มากกว่ามาตรฐานของอนุสัญญาดังกล่าว ในป ี ค.ศ. 1995 ได้มีการปรับปรุงแก้ไขครั้งใหญ่ เพื่อให้มีมาตรฐานที่
	
เข้มงวดมากข้ึน


	 	 11.	อนสุญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยการควบคมุและการจดัการนำ้ถว่งเรอืและตะกอน ป ีค.ศ. 2004 
 
			   (International Convention for the Control and Management of Ship’s Ballast Water and 
 
			   Sediments 2004)

	 	 	 	 เนื่องจากเรือต้องใช้น้ำถ่วงเรือ (Ballast Water) ปริมาณมาก ในการสร้างสมดุลเรือภายหลังจากที่ได้ขนถ่าย

สินค้าออกจากเรือ แต่น้ำถ่วงเรือนี้จะมีสิ่งมีชีวิตสายพันธุ์ต่างๆ ปะปนอยู ่ ดังนั้นเมื่อน้ำถ่วงเรือจากสถานที่หนึ่งถูก
ปล่อยออกไปอีกสถานท่ีหน่ึงเม่ือมีการขนสินค้าข้ึนเรือ ทำให้เกิดปัญหาการแพร่กระจายของส่ิงมีชีวิตในน้ำเหล่าน้ัน
ไปทำลายระบบนิเวศน์ชีวภาพของอีกสถานที่หนึ่ง การขยายตัวทางการค้าระหว่างประเทศในรอบ 2-3 ทศวรรษที่
ผ่านมาทำให้เกิดผลกระทบดังกล่าวมากขึ้น โดยในหลายพื้นที่ทั่วโลกได้กำลังเกิดผลกระทบอย่างรุนแรง มีข้อมูล
จำนวนมากได้แสดงให้เห็นว่า อัตราการทำลายท่ีมีต่อระบบชีวภาพน้ันได้เพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ืองในระดับท่ีน่าเป็นห่วง 
โดยบางพ้ืนท่ีได้เพ่ิมข้ึนเป็นทวีคณู ในขณะท่ีพ้ืนท่ีใหม่ๆ ซ่ึงได้รับผลกระทบน้ีเกิดข้ึนตลอดเวลา ปัจจุบันกฎข้อบังคับน้ี
กำหนดให้เรือจะต้องเปลี่ยนถ่ายน้ำถ่วงเรือ (Ballast Water) ในบริเวณที่เป็นทะเลเปิด ก่อนที่จะเข้าท่าเรือต่างๆ 
นอกจากนี้ยังมีกฎข้อบังคับใหม่ได้กำหนดให้เรือต้องมีการบำบัดน้ำถ่วงเรือที่มีอยู่ในถังต่างๆ บนเรือ ด้วยการใช้
ระบบการบำบัดน้ำถ่วงเรือท่ีได้ผ่านการรับรองแล้ว โดยจะต้องติดต้ังระบบน้ีบนเรือทุกลำ


	 	 12.	อนสุญัญาระหวา่งประเทศวา่ดว้ยความรบัผดิทางแพง่ตอ่ความเสยีหายจากมลพษินำ้มนั (International 
 
			   Convention on Civil Liability for Bunker Oil Pollution Damage, (CLC 2001))

	 	 	 	 อนุสัญญา CLC ได้ถกูจัดทำข้ึน เพ่ือให้ม่ันใจว่าผูท่ี้ได้รับความเสียหายจากมลพิษน้ำมันซ่ึงเรือใช้เป็นเช้ือเพลิง 

จะได้รับการชดใช้ค่าเสียหายอย่างเพียงพอ มีประสิทธิภาพ และด้วยความรวดเร็ว อนุสัญญา CLC นี้ใช้บังคับ
สำหรับความเสียหายของมลพิษน้ำมันท่ีเกิดข้ึนภายในอาณาเขตประเทศของภาคีสมาชิก รวมถึงในทะเลอาณาเขต
และทะเลในเขตเศรษฐกิจจำเพาะของประเทศท่ีเป็นภาคีของอนุสัญญาน้ี


	 	 13.	กฎระเบยีบของภมูภิาค และกฎระเบยีบของทอ้งถิน่ทัว่โลก

	 	 	 	 ธุรกิจการเดินเรือ อยูภ่ายใต้กฎระเบียบและอนุสัญญาอ่ืนๆ อีกมาก เช่น พระราชบัญญัติพิทักษ์ส่ิงแวดล้อม

ของสหรัฐอเมริกา (US Environment Protection Act (EPA)) คำส่ังของสหภาพยุโรปเก่ียวกับการเผาผลาญเช้ือเพลิงใน
เขตยุโรป ฯลฯ ซ่ึงกฎระเบียบเหล่าน้ีจะถกูปรับปรุงเพ่ิมเติมอย่างต่อเน่ือง
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หมายเหต	ุ *	 กลุ่มบริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง ถือหุ้นร้อยละ 64

	 **	 มลูค่าสุทธิตามบัญชีหมายถึงมลูค่าสุทธิตามบัญชีจากงบการเงินปรับปรุงในรปูดอลล่าร์สหรัฐ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552

	 ***	 มลูค่าท่ีเอาประกันภัยหมายถึงมลูค่าท่ีตกลงกันไว้ซ่ึงจะได้รับจากผูรั้บประกันภัยในกรณีเกิดความเสียหายโดยส้ินเชิงต่อตัวเรือ

	 ****	 เรือได้ถกูขาย ตามหนังสือบันทึกข้อตกลงซ้ือขายเรือในระหว่างเดือนธันวาคม 2552 จะส่งมอบให้ผูซ้ื้อในปี 2553

	 *****	 เรือได้ถกูขาย ตามหนังสือบันทึกข้อตกลงซ้ือขายเรือ และจะส่งมอบให้ผูซ้ื้อในปี 2553


	 1	 ฟูจิซาน มารู*	 บาฮามาส	 2519	 16,922	 1.76	 7.00

	 2	 นัชชา นารี*****	 ไทย	 2527	 23,593	 1.66	 4.50

	 3	 อภิสรา นารี	 ไทย	 2539	 18,596	 7.90	 11.00

	 4	 บุษรา นารี	 ไทย	 2540	 18,573	 8.44	 11.50

	 5	 สุชาดา นารี	 ไทย	 2537	 23,732	 6.74	 12.00

	 6	 ปริณดา นารี	 ไทย	 2538	 23,720	 7.11	 13.00

	 7	 บุณฑริกา นารี	 ไทย	 2533	 27,881	 5.70	 11.25

	 8	 ธาริณี นารี	 ไทย	 2537	 23,724	 6.97	 12.00

	 9	 ชลลดา นารี	 ไทย	 2540	 18,485	 8.20	 11.25

	 10	 ดุสิตา นารี	 ไทย	 2540	 18,486	 8.18	 11.25

	 11	 เอมวิกา นารี	 ไทย	 2540	 18,462	 8.55	 11.25

	 12	 พลอยไพลิน นารี	 ไทย	 2538	 26,472	 7.97	 13.25

	 13	 นีระ นารี	 ไทย	 2529	 25,309	 2.80	 6.00

	 14	 ฝนธิดา นารี	 ไทย	 2538	 28,484	 8.85	 13.50

	 15	 รัตนะ นารี	 ไทย	 2545	 28,442	 14.46	 20.50

	 16	 นิภา นารี	 ไทย	 2527	 33,024	 3.37	 5.50

	 17	 นัยนา นารี*****	 ไทย	 2528	 23,846	 2.62	 4.80

	 18	 กฤติกา นารี****	 ไทย	 2525	 34,072	 1.32	 4.35

	 19	 ชโลธร นารี	 ไทย	 2539	 27,079	 12.01	 14.00

	 20	 ศรัณยา นารี	 ไทย	 2534	 28,583	 8.88	 11.75

	 21	 สุจิตรา นารี	 ไทย	 2538	 28,290	 9.86	 13.50

	 22	 วิจิตรา นารี	 ไทย	 2540	 28,646	 11.46	 15.00

	 23	 อุรวี นารี	 ไทย	 2540	 28,415	 17.99	 18.00

	 24	 มาธวี นารี	 ไทย	 2539	 28,364	 17.93	 18.00

	 25	 รจเรข นารี	 ไทย	 2548	 29,870	 22.12	 23.00


	  	 25 ลำ	 รวม	 	 631,070	 212.85	 297.15


	 	 	 	 	  ขนาดระวาง	 **มลูคา่สทุธ	ิ ***มลูคา่ที
่
	 ลำ	

ชือ่เรอื	 สญัชาติ
	 ปทีีส่รา้ง	 บรรทกุ	 ตามบญัช	ี เอาประกนัภยั	 


	 ที	่ 	 	 พ.ศ.	  (เดทเวทตนั)	 (ลา้นเหรยีญ	 (ลา้นเหรยีญ


	 	 	 	 	 	 สหรฐัฯ)	 สหรฐัฯ)


กองกำลงัเรอื

(ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552)
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	 โครงสร้างรายได้จากการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในรอบ 2 ปีท่ีผ่านมา


98.68%
รายได้จากการเดินเรือ

1.32%
รายได้อื่น

2551


รายได้จากการเดินเรือ	 5,523.65	 86.19	 8,535.80	 98.68


กำไรจากการขายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 760.28	 11.86	 0.14	 -


รายได้อ่ืน	 124.95	 1.95	 113.84	 1.32


รวมรายได	้ 6,408.88	 100.00	 8,649.78	 100.00


11.86 %
กำไรจากการขายเรือเดินทะเล และอุปกรณ์

1.95 %
รายได้อื่น

2552


86.19 %
รายได้จากการเดินเรือ

	 รายได้
	 2552	 2551


	 	 ลา้นบาท	 รอ้ยละ	 ลา้นบาท	 รอ้ยละ


กำไรจากการขายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ รายได้อื่นรายได้จากการเดินเรือ

โครงสรา้งรายได
้
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นายคาลดิ มอยนดูดนิ ฮาชมิ


กรรมการผู้จัดการ

กรรมการบริหาร


พลเรอืเอก ดร.อำนาจ จนัทนมฎัฐะ


ประธานคณะกรรมการบริษัท

กรรมการอิสระ


นายคชูร ูคาล ีวาเดยี


กรรมการ

กรรมการบริหาร


นายมนูรี มอยนดูดนิ ฮาชมิ


กรรมการ

กรรมการบริหาร


นายสพุฒัน ์ศวิะศรอีำไพ


กรรมการตรวจสอบ

กรรมการสรรหา, กรรมการอิสระ


พลตำรวจโท เกยีรตศิกัดิ ์ประภาวตั


ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระ


คณะกรรมการบรษิทั
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นายธรีะ วภิชูนนิ


ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 

ประธานคณะกรรมการสรรหา, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ


นายชรีะ ภาณพุงศ
์

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ


นางสาวนชิติา้ ชาห
์

กรรมการ

นายไจปาล มนัสขุาน
ี

กรรมการ


นายปเีตอ้ร ์เฟด็เดอรเ์ซน่


กรรมการสรรหา

กรรมการอิสระ


นายกริติ ชาห
์

กรรมการ

กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
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นายคาลิด มอยนูดดิน ฮาชิม


รายงานจากคณะกรรมการ


เรยีน ทา่นผูถ้อืหุน้

	 คณะกรรมการมีความยินดีอย่างยิ่งที่จะนำเสนอรายงานประจำปีที่21 และรายงานงบการเงินของบริษัทฯ ที่ได้ตรวจสอบแล้ว สำหรับ
	
ปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 แก่ผูถื้อหุ้นทุกท่านได้รับทราบดังน้ี

	 ปีท่ีแล้วรายงานจากคณะกรรมการได้เร่ิมต้นด้วยคำกล่าวจากวรรณกรรมอมตะของชารลส์ ดิคเค่นส์ เร่ือง “A Tale of Two Cities” หรือ 
เร่ืองเล่าสองนคร คือ “นับเป็นช่วงเวลาท่ีดีท่ีสุด และเลวร้ายท่ีสุด” ในปี 2552 อาจกล่าวตามแวดวงชิพป้ิงท่ีว่า ได้กล่าวคำอำลาแก่ Annus Horribilis 
หรือ ปีท่ีเลวร้ายไปแล้ว สถานการณ์ของตลาดเรือขนสินค้าแห้งเทกองกลับมีความสับสนอย่างท่ีไม่เคยมีมาก่อน ความชัดเจน หรือหากจะกล่าวให้
ถกู คือการขาดความชัดเจนเก่ียวกับเรือต่อใหม่ก่อให้เกิดข้อสงสัยมากมาย ณ วันน้ียังไม่มีใครแน่ใจได้ว่าจะมีเรือส่ังต่อใหม่จำนวนเท่าใดท่ีสามารถ
สร้างเสร็จภายในระยะเวลาสองถึงสามปีข้างหน้า ความไม่สมดุลในระยะส้ันๆ ระหว่างอุปสงค์และอุปทานจะมีความผันผวนไปตามช่วงเวลาท่ีเรือ
ใหม่เข้าสูก่องเรือ ว่าสอดคล้องกับอุปสงค์หรือไม่จะเป็นตัวกำหนดจุดสงูสุดและต่ำสุดของดัชนีค่าระวางเรือ นอกเหนือจากความสับสนน้ีแล้ว ยังมี
ความไม่แน่นอนที่เกิดขึ้นซ้ำแล้วซ้ำเล่าเกี่ยวกับมูลค่าสัญญารายปีของสินแร่เหล็ก ซึ่งส่งผลให้การวิเคราะห์ความต้องการใช้เรือในสมการอุปสงค์
อุปทานดังกล่าวเป็นปัญหามากย่ิงข้ึน ความสับสนวุ่นวายเพ่ิมสงูข้ึนอีกเม่ือบริษัทถลุงเหล็กขนาดใหญ่เป็นอันดับสามของประเทศจีน เซ็นต์สัญญา
ค่าสินแร่เหล็กระยะยาวกับบริษัทรัฐวิสาหกิจของเวเนซเูอล่าเม่ือเดือนพฤศจิกายนปี 2552 สัญญาฉบับน้ีจะส่งผลให้ประเทศจีนได้รับสินแร่เหล็กจาก
แหล่งผลิตท่ีหลากหลายมากข้ึน นอกจากน้ันราคายังถกูลงเน่ืองจากกลไกทางด้านราคาท่ีต่างไปจากการเซ็นต์สัญญารายปีแบบด้ังเดิม จากรายงาน
ของนักวิจัยอาวุโสด้านนายหน้าเรือ ประเทศจีนมีความต้องการสินแร่เหล็กท่ีไม่ถกูนับถึง 250 ล้านเมตริกตัน โดยคำนวณจากปริมาณสินแร่เหล็กท่ี
ผลิตภายในประเทศบวกกับแร่เหล็กที่นำเข้าจากต่างประเทศ ลบด้วยปริมาณดังกล่าวจะได้ปริมาณเหล็กดิบที่ผลิตขึ้นในช่วงสิบเดือนแรกของปี 
2552 สินแร่เหล็กจำนวน 250 ล้านเมตริกตันน้ี นับเป็น ‘ไพ่ตายท่ีซ่อนอยูใ่นมือของผูซ้ื้อ’ ท่ีจะมีบทบาทสำคัญในการกำหนดมลูค่าของสัญญาแร่
เหล็กรายปีถ้ามีการเปิดเผยตัวเลขออกมา ซ่ึงอาจทำให้ความต้องการใช้เรือด่ิงลดลงได้จนส่งผลกระทบต่อตลาดค่าระวางเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกอง

	 เพ่ืออธิบายให้เห็นภาพผลประกอบการของบริษัทฯท่ีชัดเจน คณะกรรมการขอนำเสนอตัวเลขผลกำไรสุทธิ/ขาดทุนรายปีจาก รายงานการ
แปลงค่าเป็นเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (Restated US Dollar Financial Statements) ในช่วงหลายปีท่ีผ่านมา 





	 ป	ี 2545	 2546	 2547	 2548	 2549	 2550	 2551	 2552


กำไรสุทธิ (ล้านเหรียญ)	 (0.48)	 24.79	 110.10	 154.22	 92.63	 96.48	 148.14	 88.09

กำลังกองเรือ 

  (จำนวนเรือโดยเฉลี่ย)	 29.22	 28.39	 44.63	 52.89	 54.00	 44.97	 44.12	 32.79

กำไรสุทธิ ต่อ ลำเรือ 

  (ล้านเหรียญ)	 (0.02)	 0.87	 2.47	 2.92	 1.72	 2.15	 3.36	 2.69
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นายคูชรู คาลี วาเดีย


	 ผลประกอบการของบริษัทฯ ในป ี 2552 ถ้าพิจารณาโดยเปรียบเทียบกับยอดการขาดทุนรวมจำนวน 11 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ ของ
บริษัทเดินเรือท้ังส้ิน 22 บริษัท (บริษัทมหาชน 16 บริษัท และบริษัทเอกชน 6 บริษัท) ในกลุ่มบริษัทเรือคอนเทนเนอร์ ในช่วงเวลาเพียงเก้าเดือนใน
	
ป ี 2552 โดยบริษัทในกลุ่มเรือบรรทุกน้ำมันและของเหลว และกลุ่มเรือบรรทุกสินค้าแห้งเทกองก็ประสบภาวะขาดทุนในอัตราที่น้อยกว่าเพียง
	
เล็กน้อย เมื่อพิจารณาในแง่นี้แล้ว ถือว่าผลประกอบการของบริษัทฯ เรานั้นเป็นดั่งประภาคารที่ส่องสว่างอยู่ท่ามกลางความมืดมิดและสิ้นหวัง
	
ท่ีอยูร่ายรอบเลยทีเดียว



รางวลัและเกยีรตยิศที่ไดร้บั

	 ปี 2552 นับเป็นคร้ังท่ีสอง (คร้ังแรกคือปี 2549) ท่ีกรรมการผูจั้ดการบริษัทฯ ได้รับคัดเลือกให้เป็นหน่ึงในผูบ้ริหารเพียงไม่ก่ีคนท่ีได้รับการ
เสนอช่ือเข้าชิงรางวัลผูบ้ริหารยอดเย่ียมแห่งปี (Best CEO Award) โดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

	 ปี 2552 จากผลการสำรวจในด้านการจัดการบรรษัทภิบาลของบริษัทต่างๆ ท่ีจัดข้ึนโดยนิตยสาร Asiamoney ฉบับเดือน ธันวาคม 2552/
มกราคม 2553 บริษัทฯ ได้รับการโหวต ให้เป็น “บริษัทดีเด่นในภาพรวมด้านการกำกับดแูลกิจการท่ีดี” “บริษัทดีเด่นในด้านการเปิดเผยข้อมลูและ
ความโปร่งใส” “บริษัทดีเด่นด้านนักลงทุนสัมพันธ์” ในประเทศไทย

	 บริษัทฯ ยังได้รับรางวัลผูบ้ริหารยอดเย่ียมแห่งปี ในกลุ่มบริษัทขนาดเล็กและขนาดกลาง จากสมาคมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย (Securities Analysts Association of Thailand) 

	 นิตยสาร The Marine Money เดือนมิถุนายน 2552 ฉบับ “จัดอันดับ” ได้จัดให้พีเอสแอลเป็นบริษัทฯ เดินเรือท่ีดีท่ีสุดเป็นอันดับท่ี 7 ของ
โลก โดยพิจารณาจากตัวเลขทางการเงินของบริษัทฯ ในปี 2551 วิธีการจัดอันดับท่ีนิตยสาร Marine Money ได้ใช้ในการจัดลำดับ คือการจัดลำดับ
ของยอดรวมของเกณฑ์สำคัญ 6 อย่างดังนี้: ผลตอบแทนรวมต่อผู้ถือหุ้น (Total return to shareholders), อัตราการก่อรายได้ของสินทรัพย์รวม 
(Asset turnover), กำไรขั้นต้น (Profit margin), ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (Return on Equity), ผลตอบแทนของสินทรัพย์รวม (Return on 
Assets) และราคาตลาดต่อมลูค่าทางบัญชี (Price to book value) 

	 งานด้านนักลงทุนสัมพันธ์ (Investor Relations) เป็นส่วนงานท่ีบริษัทฯ ให้ความสำคัญอย่างมาก ดังน้ันกรรมการผูจั้ดการบริษัทฯ จึงได้
เป็นผู้ดูแลจัดการด้วยตนเองในส่วนของนักลงทุนสัมพันธ์ในการให้ข้อมูลข่าวสารและบทความต่างๆ แก่นักวิเคราะห์และผู้สื่อข่าว จากผลสำรวจ
เก่ียวกับการกำกับดแูลด้านบรรษัทภิบาล โดยนิตยสาร Asiamoney ฉบับเดือน ธันวาคม 2552/มกราคม 2553 ได้คัดเลือกกรรมการผูจั้ดการของ
	
บริษัทฯ สำหรับรางวัล “นักลงทุนสัมพันธ์ดีเด่น” จากประเทศไทย เป็นปีท่ีสองติดต่อกัน นอกจากน้ันเรายังได้กรรมการด้านการเงิน (CFO) และ
พนักงานอาวุโสอีกสองท่านของบริษัทมาร่วมดแูลงานในส่วนน้ีอีกด้วย นอกจากน้ีในระหว่างปี บริษัทฯ ได้เข้าร่วมงาน Road Show ต่างๆ รวมท้ังได้
เข้าร่วมงาน SET Opportunity Days ท้ัง 4 คร้ังในแต่ละไตรมาสในปี 2552 บริษัทฯ หวังเป็นอย่างย่ิงว่าจะดำเนินการสานต่องานส่วนสำคัญน้ีใน
	
แผนงานนักลงทุนสัมพันธ์ในปี 2553 และปีต่อๆ ไปได้อย่างต่อเน่ือง
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จดุเดน่ทางการเงนิ (จากงบการเงนิสกลุเงนิบาท) และผลการดำเนนิงานสำหรบัป
ี
	 ผลการดำเนินงานระหว่างปี รายได้รวมของบริษัทฯ คือ 6,408.88 ล้านบาท (ปี 2551: 8,649.65 ล้านบาท) และมีผลกำไรสุทธิเป็นจำนวน
เงินท้ังส้ิน 3,047.06 ล้านบาท (ปี 2551: 4,938.59 ล้านบาท) ส่วนของผูถื้อหุ้นได้เพ่ิมข้ึนเป็น 17,136.36 ล้านบาท (ปี 2551: 16,177.45 ล้านบาท) 
และสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ แม้จะมีการขายเรือไป 20 ลำในระหว่างปี ยังคงเพ่ิมข้ึนเป็น 22,140.13 ล้านบาท (ปี 2551: 17,960.53 ล้านบาท) โดย
มีสาเหตุหลักมาจากการจ่ายเงินล่วงหน้าจำนวน 3,088.76 ล้านบาท สำหรับเรือส่ังต่อใหม่และกำไรสุทธิท่ีได้รับและคงเหลือในระหว่างปีน้ี

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ มีกำไรสุทธิจำนวน 3,048.97 ล้านบาท ก่อนกำไรจากอัตราแลกเปล่ียนจำนวน 43.63 ล้านบาท (ปี 2551 กำไรจาก
อัตราแลกเปล่ียนจำนวน 61.13 ล้านบาท) และภาษีเงินได้จำนวน 45.54 ล้านบาท (ปี 2551 จำนวน 21.37 ล้านบาท) ในด้านของรายได้ ปีน้ีเรือ
	
ของบริษัทฯ มีรายได้เฉล่ีย 13,459 ดอลล่าร์ต่อวันต่อลำ เม่ือเปรียบเทียบกับ 16,489 ดอลล่าร์ต่อวันต่อลำ ของปี 2551 รายได้รวม (ไม่รวมรายการ
กำไรจากการขายเรือ) ต่ำกว่าปีท่ีแล้ว สาเหตุหลักเน่ืองมาจากการลดลงของจำนวนวันเดินเรือ ซ่ึงเป็นผลจากการขายเรือเก่าและส่งมอบเรือจำนวน 
20 ลำจากกองเรือของบริษัทฯ รวมถึงรายได้เฉลี่ยต่อวันต่อลำเรือของป ี 2552 ลดลง เมื่อเปรียบเทียบกับป ี 2551 ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือลดลง
	
ร้อยละ 11 เน่ืองจาการลดลงของจำนวนวันท่ีมีการเดินเรือในระหว่างปี ระยะเวลาหยุดการเดินเรือเพ่ือการซ่อมบำรุงของปีน้ีเฉล่ียประมาณ 10.18 วัน
	
ต่อลำเรือ ซ่ึงถือว่าดีมากเม่ือคำนึงถึงอายุเฉล่ียของกองเรือท่ีมีอายุประมาณ 18 ปีในปี 2552 จากผลกำไรท่ีดีและกระแสเงินสดท่ีแข็งแกร่ง ทำให้
บริษัทฯมีสภาพคล่องสงูในระหว่างปี 2552 และสามารถจ่ายเงินปันผลจำนวน 2,078.74 ล้านบาทไปในปี 2552

	 บริษัทฯ ได้ลองคำนวณผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นสำหรับ 16 ป ี นับตั้งแต่บริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ เมื่อวันที ่ 16 
กันยายน 2536 จนถึงวันพุธท่ี 16 กันยายน 2552 ซ่ึงราคาหุ้นบริษัทฯ มีราคาปิดอยูท่ี่ 18.30 บาทต่อหุ้น หากนักลงทุนได้ถือหุ้นไว้ต้ังแต่เปิด IPO 
คร้ังแรกจนครบ 16 ปี นักลงทุนจะได้ผลตอบแทนถึง 13.12 เท่าของเงินลงทุนคร้ังแรก !! โดยการคำนวณน้ียังไม่ได้คำนึงถึงผลตอบแทนจากการ
	
นำเงินปันผลท่ีได้รับไปลงทุนใหม่ ในรปูหุ้นหรือดอกเบ้ียรับ



กองเรอืของบรษิทั ฯ

	 บริษัทฯ มีกองเรือเมื่อสิ้นป ี 2552 อยู่ที ่ 25 ลำ และมีขนาดระวางบรรทุกรวมที ่ 631,070 เดตเวทตัน หรือมีขนาดระวางบรรทุกเฉลี่ย 
25,243 เดตเวทตัน ต่อลำเรือ และมีอายุเฉล่ียกองเรือเท่ากับ 17 ปี ส่วนเร่ืองการส่ังต่อเรือใหม่กับอูต่่อเรือ ABG ประเทศอินเดีย ตามแผนการลดอายุ
กองเรือของบริษัทน้ัน ได้รายงานรายละเอียดไปแล้วในรายงานประจำปี 2550 ในธุรกิจเดินเรือต้องใช้เงินลงทุนสงูและมีความเส่ียงสงูตามจำนวนเงิน
ที่นำมาลงทุนด้วย นอกจากนี้ยังมีลักษณะเฉพาะที่ไม่สามารถคาดเดาได้และเปลี่ยนแปลงอย่างสุดขั้วอยู่ตลอด ดังนั้นจังหวะเวลาที่ต้องตัดสินใจ
	
ในการซ้ือสินทรัพย์คร้ังใดน้ันถือว่าเป็นการตัดสินใจท่ีสำคัญท่ีสุดทีเดียว

	 ในส่วนของการดำเนินตามแผนท่ีกล่าวไว้ข้างต้น บริษัทฯ ได้ทำการขายเรือเก่าท่ีสุดของบริษัทฯ จำนวน 21 ลำ จากจำนวนเรือเก่าท้ังส้ิน 
25 ลำ และบริษัทฯ มีความต้ังใจท่ีจะขายเรือท่ีเหลือท้ัง 4 ลำออกไป ก่อนส้ินไตรมาสแรกของปี 2553 เม่ือสัญญาให้เช่าเรือปัจจุบันของเรือเหล่าน้ัน
หมดลง นับเป็นการเสร็จส้ินข้ันตอนแรกของแผนการลดอายุกองเรือ การซ้ือเรือ รจเรข นารี (Rojarek Naree) เรือขนาด 29,870 เดตเวทตัน ต่อเม่ือปี 
2548 ในประเทศญ่ีปุ่น นับเป็นการก้าวสูข้ั่นตอนต่อไปของแผนการลดอายุกองเรือ โดยการแทนท่ีเรือเก่าท่ีถกูขายไป ด้วยเรือท่ีมีอายุน้อย มีขนาด
ใหญ่กว่า มีเคร่ืองยนต์ท่ีดีกว่าเดิมและประหยัดค่าใช้จ่ายกว่า จากตลาดเรือมือสอง แผนการน้ีจะเป็นช้ินส่วนสุดท้ายท่ีจะต่อลงไปในภาพปริศนาตัว
ต่อ และส่งผลให้บริษัทฯ มีความได้เปรียบทางธุรกิจในอนาคตสืบไป บริษัทฯ จำเป็นต้องทดแทนกองเรือให้สำเร็จด้วยการซ้ือเรือจำนวน 24 ลำ จาก
ตลาดเรือมือสอง สำหรับองค์กรส่วนใหญ่แล้วแผนปฏิบัติน้ีนับเป็นความท้าทายอย่างใหญ่หลวง แต่ในกรณีของบริษัทฯ น้ันนับว่าต่างจากองค์กรอ่ืน 
หากท่านผูถื้อหุ้นนึกย้อนไป ในช่วงระหว่างเดือนกันยายน ปี 2546 และเดือนกันยายน ปี 2547 บริษัทฯ มีกองเรือเพ่ิมจาก 28 ลำ เป็น 52 ลำ โดย
ทำการซ้ือเรือจำนวน 24 ลำ จากตลาดเรือมือสอง ในระยะเวลาเพียง 12 เดือน โดยเป็นการดำเนินการในขณะท่ีตลาดอัตราค่าระวางเรือเพ่ิงเร่ิมเข้า
สูยุ่คทอง ดังน้ันนับว่าบริษัทฯ ได้จัดโครงการทดแทนกองเรือ/จัดซ้ือในช่วงขาข้ึน คร้ังน้ีก็เช่นกัน บริษัทฯ มีแผนงานท่ีจะจัดซ้ือเรือมือสองจำนวน 24 
ลำ ในขณะท่ีตลาดอัตราค่าระวางเรือมีค่าดัชนีบอลติค (BDI) อยูร่ะหว่าง 1,000 ถึง 3,500 จุด สถานการณ์ของตลาดท่ีคาดไว้ ณ ปัจจุบัน จนถึงส้ิน
ปี 2553 นับเป็นสถานการณ์ท่ีง่ายต่อโครงการจัดซ้ือ/การทดแทนกองเรือมากกว่าตลาดในช่วงขาข้ึน ตราบใดท่ียังมีเรือมือสองให้ซ้ือขายอยูใ่นตลาด 
การจัดซื้อเรือเพื่อทดแทนจึงไม่น่าเป็นปัญหาแต่อย่างใด บริษัทฯ ได้รับข้อเสนอการขายเรือมือสองอายุน้อยทุกวัน หากเพียงแค่บริษัทฯ ยอมรับ
ราคาที่ผู้ขายเรียกร้องโดยไม่ต้องรอเวลาอีก บริษัทฯ ก็สามารถจบโครงการทดแทนกองเรือจากตลาดเรือมือสองได้ภายในเวลาน้อยกว่า 3 ถึง 6 
เดือนเท่าน้ัน ! เพียงแต่บริษัทฯ คาดการณ์ว่าราคาของเรือจะตกลงกว่าราคาในปัจจุบัน จึงได้ชะลอการตัดสินใจไว้ก่อน เน่ืองจากสถานการณ์ของ
ธุรกิจการต่อเรือและการสนับสนุนเงินลงทุนในการซ้ือขายเรือกำลังอยูใ่นช่วงสับสน โดยด้านหน่ึงเกิดการขาดสภาพคล่องทางการเงิน และอีกด้าน
หน่ึงไม่มีบริษัทใดต้องการเรือต่อใหม่ท่ีพวกเขาได้ทำการส่ังจองไว้ ในสถานการณ์เช่นน้ี บริษัทฯ สามารถทำข้อตกลงกับผูข้ายเรือมือสองท่ีมีอำนาจ
การต่อรองน้อย หรือเจ้าของเรือต่อใหม่ท่ีมีปัญหาขาดสภาพคล่อง เพ่ือการดำเนินการตามโครงการทดแทนกองเรือให้สำเร็จ 

	 เมื่อใดที่การทดแทนกองเรือได้สำเร็จลง เราเชื่อมั่นว่าบริษัทฯ จะมีความมั่นคงและยั่งยืนทางธุรกิจ ไปอีกสองถึงสามทศวรรษข้างหน้า 
เนื่องจากบริษัทฯ ได้ทดแทนกองเรือเก่าของบริษัทฯ ด้วยราคาที่อยู่ในระดับต่ำสุดเป็นประวัติการณ์ ดังนั้นบริษัทฯ จะทำการเสาะหาโอกาสที่ดี
	
ในการทดแทนกองเรือ โดยต้องการมียอดกองเรือต่อปีให้อยูใ่นระหว่าง 50 ถึง 70 ลำ ในระยะเวลาสองถึงสามปีน้ี
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ขอ้มลูเดน่ของป ี2552

	 ปี 2552 ได้เร่ิมต้นด้วยสถานการณ์วิกฤตการเงินท่ัวโลกท่ีกำลังรุนแรงสุดขีด วาณิชธนกิจใหญ่อย่างเลห์แมนบราเธอร์สท่ีได้ล้มละลายลง 
ทำให้เกิดภาวะชะงักงันของระบบการเงินการธนาคารทั่วโลกตามมา ประหนึ่งกับคนที่หัวใจกำลังล้มเหลว ธนาคารต่างปฏิเสธการให้เงินกู้ต่อกัน 
ทำให้การปล่อยสินเช่ือให้บริษัทต่างๆ ต้องหยุดชะงัก เม่ือถึงเดือนกุมภาพันธ์วิกฤตการเงินก็ได้ส่งผลให้เศรษฐกิจโลกเกิดภาวะถดถอยอย่างรุนแรง 
โดยระบบการเงินสำหรับการค้าระหว่างประเทศได้พังทลายลง เกิดสภาวะวิกฤตล่อแหลมทำให้รำลึกถึงภาวะตกต่ำของเศรษฐกิจโลกอย่างรุนแรง
คร้ังใหญ่เม่ือช่วงทศวรรษ ค.ศ. 1930 ธนาคารกลางของประเทศต่างๆ ต้องทุ่มเม็ดเงินมหาศาลเพ่ือเสริมสภาพคล่องให้กับธนาคาร และรัฐบาลของ
ประเทศต่างๆ ต้องดำเนินนโยบายขาดดุลทางการคลังอย่างมโหฬารเพ่ือสบูฉีดเม็ดเงินลงไปกระตุ้นระบบเศรษฐกิจของตนให้ฟ้ืน การซ้ือขายสินค้า
ระหว่างประเทศได้ตกต่ำลงจนถึงจุดต่ำสุดช่วงเดือนกุมภาพันธ์และเดือนมีนาคม ธุรกิจขนส่งสินค้าแห้งเทกองได้รับผลกระทบโดยตรงจากวิกฤตการ
เงินน้ี เป็นปีท่ีเรียกว่าเลวร้ายท่ีสุดเท่าท่ีจำได้ อย่างไรก็ตามความต้องการนำเข้าสินค้าอย่างย่ิงยวดของประเทศจีนจากแผนกระตุ้นเศรษฐกิจของจีน
ด้วยเม็ดเงินถึง 586 พันล้านดอลลาร์สหรัฐได้เข้ามาเป็นเหมือนตัวช่วยสุดท้ายเพียงส่ิงเดียวท่ีพยุงธุรกิจขนส่งสินค้าแห้งไม่ให้ต้องจมน้ำลงตลอดช่วง
เวลาเกือบตลอดท้ังปีท่ีผ่านมา และทำให้อัตราค่าระวางขนส่งสินค้าได้เร่ิมฟ้ืนตัวข้ึน ในด้านของสินเช่ือเพ่ือการต่อเรือใหม่สำหรับปี 2552 แล้ว กล่าว
ได้วา่เป็นปีแห่งความเชื่องชา้และนิ่งเฉย ทำใหป้ัญหาใหญ่ของเรือที่กำลงัต่อใหม่ทีม่ีจำนวนล้นตลาดและยงัขาดแคลนแหลง่เงินทุนจะยังคงเป็นอยู่
ต่อไปในปี 2553 และยังคงเป็นการยากต่อการตัดสินใจแก้ไข ท้ังเจ้าของเรือ นายธนาคาร และเจ้าของอูต่่อเรือ ต่างก็ได้เข้าสูภ่าวะน่ิงเครียดได้แต่
	
รอดสูถานการณ์ ไม่สามารถยอมรับกับราคาตลาดท่ีตกต่ำลงของเรือท่ีกำลังต่อใหม่ นายธนาคารต่างมีอาการกลืนไม่เข้าคายไม่ออกไม่อยากจะต้อง
บังคับลกูหน้ีให้ปฏิบัติตามเง่ือนไขของการกูยื้ม ท่ีลกูหน้ีได้ผิดเง่ือนไขจากการท่ีมลูค่าของหลักประกัน(เรือ)ลดลงต่ำกว่าเกณฑ์ท่ีกำหนดไว้ เพราะว่า
ถ้าทำเช่นน้ันแล้วก็จะเป็นการทำลายเจ้าของเรือท่ีเป็นลกูหน้ีจนไม่สามารถดำเนินธุรกิจต่อไปเพ่ือชำระคืนหน้ีได้ ดังน้ันความหวังเดียวท่ีเหลืออยูก็่คือ 
การเฝ้ารอ ท่ีน่าจะเป็นกลยุทธ์ท่ีดีท่ีสุด และจะเร่ิมมีการตีราคาเรือท่ีกำลังต่อใหม่เม่ือสภาพตลาดเร่ิมมีทิศทางท่ีดีข้ึน การเฝ้ารอน้ีได้ส่งผลให้โอกาสท่ี
	
จะได้รูถึ้งจุดต่ำสุดของราคาตลาดเรือต้องมาหยุดชะงักลง วิธีการ “เฝ้ารอและภาวนา” น้ีได้เร่ิมเห็นผลจากการท่ีดัชนีค่าระวางเรือ (BDI) ได้ดีดตัวเพ่ิม
	
ข้ึนอย่างแข็งแกร่งกว่าท่ีคาดการณ์ ดังน้ันเม่ือมองย้อนกลับไป การชะลอยับย้ัง การตัดสินใจท่ียากลำบากดังกล่าวจึงกลับกลายเป็นการตัดสินใจ
ท่ีสุดฉลาด

	 การนำเข้าแร่เหล็กโดยประเทศจีน ตามข้อมลูศุลกากรเบ้ืองต้นมีปริมาณมากถึง 628 ล้านตัน เป็นสถิติใหม่ท่ีน่าประทับใจสำหรับปี 2552 
ซ่ึงได้เพ่ิมข้ึนมากกว่า 41.5% เม่ือเทียบกับตัวเลข 444 ล้านตันของปี 2551 เป็นท่ีคาดการณ์ว่าตัวเลขการนำเข้าแร่เหล็กมายังประเทศจีนในปี 2553 
น่าจะสงูถึง 675+ ล้านตัน ตัวเลขเบ้ืองต้นของการผลิตเหล็กในจีนสำหรับปี 2553 ได้เพ่ิมสูร่ะดับ 566 ล้านตันซ่ึงมากกว่าตัวเลข 500 ล้านตันท่ีสงู
มากเป็นประวัติการณ์อยูแ่ล้วของปี 2551 อยูถึ่ง 14 % สำหรับปี 2552 ตัวเลขการผลิตเหล็กของจีนคาดว่าจะสงูแตะระดับ 640 ล้านตัน ถ่านหิน
ถือว่าเป็นแหล่งพลังงานมากถึง 80% ของความต้องการใช้พลังงานท้ังหมดของจีน ซ่ึงสมัยก่อนจีนมีถ่านหินท่ีมากเพียงพอกับความต้องการ แต่ใน
ปัจจุบันไม่ได้เป็นเช่นน้ันแล้ว เพราะจีนได้มีการนำเข้าถ่านหินประมาณ 120 ล้านตันในปี 2552 และตัวเลขน้ีอาจเพ่ิมสงูข้ึนถึง 150+ ล้านตันในปี 
2553 และมากข้ึนไปอีกในปีต่อๆ ไป

	 ดัชนีค่าระวางเรือ (BDI) เม่ือส้ินปี 2552 อยูท่ี่ระดับ 3,005 จุด สงูข้ึนกว่าตัวเลขดัชนีเม่ือต้นปีซ่ึงอยูท่ี่ 773 จุดประมาณ 390% และใน
ระหว่างปีได้ดีดตัวข้ึนสงูสองคร้ัง คร้ังแรกท่ีระดับ 4,291 จุด เม่ือวันท่ี 3 มิถุนายน 2552 และอีกคร้ังท่ีระดับ 4,661 จุด เม่ือวันท่ี 19 พฤศจิกายน 
2552 เหตุผลสำคัญที่ทำให้ดัชนีมีความแข็งแกร่งขึ้นสามารถอธิบายได้จากการเพิ่มขึ้นอย่างสูงในการนำเข้าแร่เหล็กของประเทศจีน (สูงขึ้นกว่าป ี
2551 ประมาณ 42%) ทำให้เกิดการขาดแคลนเรือสำหรับขนส่งเน่ืองจากเรือจำนวนมากต้องมารอเพ่ือเข้าเมืองท่า (เม่ือถึงส้ินปี 2552 ตัวเลขจำนวน
เรือที่ต้องจอดทอดสมอเพื่อรอเทียบท่าเรือต่างๆ ในโลกได้สูงขึ้นเป็นประวัติการณ์โดยมีจำนวนเรือเกือบ 8% ของกองเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกอง
ทั้งหมดของโลกที่ต้องจอดเรือรอ) โดยเฉพาะเรือขนาดเคปไซส์ ประกอบกับการนำเข้าถ่านหินเกือบ 100 ล้านตัน ของจีนจากที่เคยเป็นผู้ส่งออก
กลายมาเป็นผูน้ำเข้ารายใหญ่ ทำให้ระยะทางการขนส่งสินค้าน้ำหนัก 1 ตัน (ตัน-ไมล์) มีระยะทางท่ีไกลมากข้ึน (น่ันคือใช้เวลามากข้ึนในการขนส่ง
ทำให้เรือขาดตลาดมากข้ึน) จึงกลายเป็นอีกปัจจัยหน่ึงท่ีช่วยเพ่ิมดัชนีค่าระวางเรือ และเหตุผลประการสุดท้ายท่ีทำให้ดัชนีค่าระวางเรือสงูข้ึนก็คือ
ภาวะชะงักงันของระบบการเงินสำหรับการค้าระหว่างประเทศท่ีทำให้การเสียสมดุลระหว่างความต้องการใช้เรือและปริมาณเรือท่ีมีอยูไ่ด้เพ่ิมมากข้ึน 
นำไปสู่ความต้องการใช้เรือในการขนส่ง ณ ขณะนั้นมีน้อยกว่าความต้องการที่แท้จริง และเมื่อภาวะชะงักงันของระบบการเงินคลี่คลาย ความ
ต้องการใช้เรือจึงกลับมีมากข้ึน จึงเป็นอีกเหตุผลหน่ึงท่ีอยูน่อกเหนือความคาดหมายท่ีช่วยพยุงดัชนีค่าระวางเรือไว้ได้ นอกจากน้ีเราต้องไม่ลืมท่ีจะ
กล่าวถึงอีกปัจจัยหน่ึงน่ันก็คือการส่งมอบเรือท่ีต่อใหม่จากอูเ่รือท่ีล่าช้ากว่าท่ีคาดการณ์กันไว้ทำให้ปริมาณกองเรือในตลาดไม่เพ่ิมมากข้ึนจึงส่งผลดี
ต่อดัชนีค่าระวางเรือด้วยเช่นกัน

	 ดัชนีค่าระวางเรือโดยเฉล่ียของปี 2552 อยูท่ี่ 2,617จุด ซ่ึงลดลง 41% เม่ือเทียบกับปี 2551 ท่ีค่าเฉล่ียของดัชนีอยูท่ี่ 6,390 จุด เพ่ือให้เห็น
ภาพรวมมากข้ึน จึงขอย้อนไปดคู่าเฉล่ียของดัชนีในอดีต จะเห็นว่าระหว่างปี 2528-2546 ก่อนท่ีดัชนีจะเข้าสูภ่าวะกระทิง(พุ่งสงูข้ึน) ค่าเฉล่ียของดัชนี
อยู่ที ่ 1,358จุด ถ้ารวมเอาช่วงภาวะกระทิงเข้าไปด้วย คือช่วงป ี 2528-2552 ค่าเฉลี่ยของดัชนีอยู่ที ่ 2,109จุด และถ้าดูช่วงภาวะกระทิงระหว่างป ี
2547-2552 ค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 4,514จุด เม่ือดัชนีค่าระวางเรือมีความผันผวนไม่แน่นอนมากข้ึน สัญญาเช่าเรือระยะยาวจึงไม่ได้มีความแน่นอนไปกว่า
ลายเซ็นของผูเ้ช่าเรือ ผูเ้ช่ารายใหญ่หลายรายจึงไม่อยากท่ีจะปฏิบัติตามข้อตกลงตามสัญญาเช่าเรือและได้พยายามใช้ทุกช่องทาง ท้ังท่ีถกูต้องตาม
หลักกฎหมาย และไม่ถูกต้องตามหลักกฎหมายหรือหลักจรรยา ในการที่จะดิ้นให้ตัวเองหลุดพ้นจากพันธะตามข้อสัญญา แต่เป็นเพราะดัชนีค่า
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ระวางเรือท่ีแข็งแกร่งอย่างไม่คาดคิดตลอดปี 2552 ท่ีผ่านมาท่ีช่วยทำให้การล้มละลายของบริษัทเรือและผูเ้ช่าเรือท่ีคาดการณ์กันว่าจะมีมากน้ันมีไม่
มากอย่างท่ีคิด เราคาดว่าปี 2553 และอาจรวมถึงปี 2554 จะไม่ราบร่ืนนัก และอาจจะมีหลายบริษัทท่ีต้องล้มละลายเม่ือเวลาผ่านไป การจะพดูถึง
ธุรกิจขนส่งสินค้าทางทะเลว่าเป็นอะไรท่ีต้อง “คาดหวังในส่ิงท่ีไม่คาดฝัน” อาจจะไม่เหมาะอีกต่อไป แต่ถ้าจะพดูว่าต้อง “คาดหวังในส่ิงท่ีคาดฝัน
ได้” ในช่วงสองปีข้างหน้าจึงน่าจะเป็นอะไรท่ีอธิบายถึงอนาคตได้ถกูต้องมากกว่า

	 นโยบายของบริษัทเราในการทำสัญญาปล่อยเช่าเรือของบริษัทให้เป็นการเช่าแบบมีระยะเวลายาวๆ ณ อัตราค่าเช่าท่ีค่อนข้างสงู ได้รับ
การพิสจูน์อีกคร้ังหน่ึงแล้วว่าเป็นนโยบายท่ีถกูต้องทีเดียว รายได้ต่อวันต่อลำของปี 2552 สำหรับเรือของเรายังคงสะท้อนให้เห็นถึงนโยบายของเรา
ในการท่ีจะหลีกเล่ียงการเปล่ียนแปลง(ตกลง)อย่างฉับพลันของรายได้ ซ่ึงอาจจะเป็นเช่นน้ันไปแล้วหากเราปล่อยเช่าเรือให้เป็นไปตามดัชนีค่าระวาง
เรือ(BDI) สำหรับปี 2552 เราได้คำนวณรายได้เฉล่ียต่อวันต่อลำอยูท่ี่ 13,459 เหรียญสหรัฐ ซ่ึงน้อยกว่าท่ีเราคาดการณ์ท่ี 14,000 เหรียญสหรัฐต่อวัน
ต่อลำไปเพียงเล็กน้อยเท่าน้ัน และเม่ือเทียบกับรายได้เฉล่ียของปีท่ีผ่านๆ มาก่อนปี 2551 เช่นปี 2550 รายได้อยูท่ี่ 13,147 เหรียญต่อวัน ปี 2549 
รายได้ 11,387 เหรียญต่อวัน ก็จะเห็นได้ว่ารายได้เฉล่ียของปี 2552 ก็ยังอยูใ่นเกณฑ์ท่ีน่าพอใจ



ทศิทางอตุสาหกรรมเดนิเรอืทะเล

	 การปลดระวางเรือเร่ิมข้ึนอย่างรวดเร็วในช่วงต้นปี แต่กลับแผ่วลงในช่วงปลายปี ด้วยจำนวนเรือท้ังหมด 227 ลำท่ีถกูปลดระวาง มีเรือ
ใหม่เข้ามา 134 ลำ สูก่องเรือโลก ส่งผลให้มีเรือลดลง 93 ลำ หรือ -2.9% ของกองเรือโลก โดยลดจากจำนวนเรือท้ังส้ิน 3,219 ลำ เป็น 3,126 ลำ 
ในขนาดเรือของบริษัทฯ (10-30,000 เดตเวทตัน) ในช่วงป ี 2552 โดยเหตุผลที่อัตราการปลดระวางเรือลดลงอย่างมีนัย ในช่วงครึ่งหลังของปีเป็น
เพราะความแข็งแกร่งต่อเน่ืองของตลาดอัตราค่าระวางเรือ แต่เป็นไปไม่ได้ท่ีจะหลีกหนีจากบทสรุปท่ีว่า เม่ือมีเรือท่ีมีอายุมากเพ่ิมข้ึนเร่ือยๆ และเม่ือ
อัตราค่าระวางเรือร่วงลงสูร่ะดับต่ำ ก็จะส่งนำไปสูก่ารเพ่ิมข้ึนของอัตราการปลดระวางเรือในอนาคตอันใกล้ 


	 เรอืใหมจ่ำนวนมากทีค่าดวา่จะสง่มอบในป ี2553


	 เรอืขนาดเคปไซส ์(90,000+ เดตเวทตนั) มีเรือ 415 ลำ หรือ 40.2% ของกองเรือน้ีท้ังหมดจะถกูส่งมอบในปี 2553 ส่วนอีก 299 ลำ 
หรือ 28.9% จะส่งมอบในปี 2554 และอีก 143 ลำ หรือ 13.8% ในปี 2555 และท่ีเหลืออีก 40 ลำ หรือ 3.9% จะถกูส่งมอบในปี 2556 และมีเรือ 
239 ลำ หรือ 23.1% จะมีอายุมากกว่า 22 ปี ในปี 2556 และคาดว่าน่าจะถกูปลดระวางในระหว่างปี 2553 ถึง 2556 ถ้าอัตราค่าระวางเรือยังอยูใ่น
ระดับต่ำอย่างในปัจจุบัน


	 เรอืขนาดปานาแมกซ ์ (50-90,000 เดตเวทตนั) มีเรือ 230 ลำ หรือ 14.8% ของกองเรือนี้ที่มีอยู่จะถูกส่งมอบระหว่างป ี 2553
	
ส่วนเรืออีก 194 ลำ หรือ 12.5% ทำสัญญาว่าจะส่งมอบในปี 2554 อีก 96 ลำ หรือ 6.2% ทำสัญญาส่งมอบในปี 2555 ท่ีเหลืออีก 28 ลำ หรือ 
1.8% จะถกูส่งมอบในปี 2556 แต่ยังดีท่ีในส่วนเรือขนาดปานาแมกซ์น้ีมี 367 ลำ หรือ 23.6% ของกองเรือ ท่ีจะมีอายุมากกว่า 24 ปี ในปี 2556 
และคาดว่าน่าจะถกูปลดระวางระหว่างปี 2553 ถึงปี 2556 ถ้าอัตราค่าระวางเรือยังอยูใ่นระดับต่ำอย่างในปัจจุบัน ซ่ึงจะก่อให้เกิดความสมดุลข้ึนกับ
กองเรือท่ีเข้ามาใหม่และทำให้อัตราค่าระวางฟ้ืนตัวได้ในอนาคตอันใกล้


	 เรอืขนาดซปูราแมกซ ์(40-60,000 เดตเวทตนั) เรือ 464 ลำ หรือ 24.9% ของกองเรือท่ีมีจะส่งมอบในปี 2553 อีก 274 ลำ หรือ 
14.7% จะถกูส่งมอบในปี 2554 ส่วน 88 ลำ หรือ 4.7% จะส่งมอบในปี 2555 อีก 9 ลำท่ีเหลือ หรือ 0.5% จะตามมาในปี 2556 ในส่วนน้ี 378 ลำ 
หรือ 20.3% จะมีอายุมากกว่า 25 ปี ภายในปี 2556 และคาดว่าน่าจะถกูปลดระวางระหว่างปี 2553 ถึง 2556 ถ้าอัตราค่าระวางเรือยังอยูใ่นระดับ
ต่ำสุดท่ีเคยเกิดข้ึนมา


	 เรอืขนาดแฮนดีแ้มกซ ์ (30-40,000 เดตเวทตนั) มีเรือ 322 ลำ หรือ 33.4% ของกองเรือปัจจุบันจะถูกส่งมอบในปี 2553 อีก
	
238 ลำ หรือ 24.7% ส่งมอบในปี 2554 อีก 109 ลำ หรือ 11.3% ในปี 2555 ส่วนอีก 8 ลำ หรือ 0.8% จะถกูส่งมอบในปี 2556 ในส่วนน้ี เรือ 534 
ลำ หรือ 55.3% จะมีอายุ เกิน 25 ปีภายในปี 2556 และคาดว่าน่าจะถกูปลดระวางในระหว่างปี 2553 ถึง 2556 ถ้าอัตราค่าระวางเรือยังอยูใ่นระดับ
ต่ำอย่างในปัจจุบัน


	 เรอือเนกประสงคข์นาดเลก็ (10-30,000 เดตเวทตนั) มีเรือ 285 ลำ หรือ 9.1% ของกองเรือน้ีจะถกูส่งมอบในปี 2553 อีก 118 ลำ 
หรือ 3.8% จะส่งมอบในปี 2554 ส่วนอีก 27 ลำ หรือ 0.9% ส่งมอบในปี 2555 ท่ีเหลืออีก 2 ลำ หรือ 0.1% จะส่งมอบในปี 2556 โดยท่ีจะมีเรือ 
1,555 ลำ หรือ 49.7% มีอายุมากกว่า 27 ปี ภายในปี 2556 และคาดว่าน่าจะถกูปลดระวางในระหว่างปี 2553 ถึง 2556 ถ้าอัตราค่าระวางเรือยังอยู่
ในระดับต่ำอย่างในปัจจุบัน การที่มีเรืออายุมากอยู่จำนวนมาก จึงทำให้สมการอุปสงค ์ อุปทานดูจะแข็งแกร่งที่สุดในส่วนของเรือขนาด
อเนกประสงค์ขนาดเล็กน้ี ซ่ึงเป็นขนาดท่ีบริษัทฯ ดำเนินงานอยูใ่นตลาดเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกองแบบไม่ประจำเส้นทาง

	 ขณะท่ีท่านผูถื้อหุ้นอ่านตัวเลขท่ีกล่าวมาในข้างต้น โปรดระลึกถึงว่า การเล่ือนการส่งมอบเรือออกไป ในปี 2551 น้ันมีค่าเฉล่ียอยูท่ี่ 28.4% 
และเพ่ิมข้ึนเป็น 47% ในปี 2552 ตอนน้ีอาจไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าตัวเลขจะเป็นเช่นไรในปี 2553 แต่บริษัทฯ จะไม่ประหลาดใจหากตัวเลขจะ
ข้ามผ่าน 50% อย่างง่ายดาย
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	 สถานภาพการแขง่ขนัของบรษิทัฯ ในอตุสาหกรรมเดนิเรอืทะเล บริษัทฯ มีเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็ก 24 ลำ และท่ีส่ังต่อใหม่อีก 
18 ลำ และเงินลงทุน 500 ล้านเหรียญสหรัฐฯ ท่ีมีอยู ่ สำหรับการจัดซ้ือเรือมือสอง 25 ลำ เพ่ือมาทดแทนเรือเก่าท่ีบริษัทฯ ได้ขายออกไป ทำให้
บริษัทฯ เป็นหนึ่งในบริษัทฯ ที่ใหญ่ที่สุดในส่วนนี้ของตลาด ที่มีจำนวนเรือที่สั่งต่อใหม่มากที่สุด และเนื่องจากเจ้าของเรือในกลุ่มนี้มีลักษณะ
กระจัดกระจายอย่างมาก แต่ช่ือของบริษัทฯ ได้รับการยอมรับจากลกูค้าว่าเป็นบริษัทท่ีมีช่ือเสียง ดังน้ันลกูค้าจะนึกถึงและต้องการท่ีจะใช้บริการเรือ
อเนกประสงค์ขนาดเล็กของบริษัทฯ ก่อนท่ีจะไปใช้บริการกับเจ้าของเรือรายย่อยอ่ืนๆ 

	 นอกจากน้ี จากแผนของบริษัทฯ ท่ีจะหาเรือมาทดแทนเรือท่ีเก่าท่ีสุด 25 ลำ ของกองเรือท่ีมีอยู ่ ปัจจุบันเรือเก่าได้ถกูขายไปแล้ว 21 ลำ 
ส่วนอีก 4 ลำที่เหลือมีเป้าหมายที่จะขายออกไปก่อนจบไตรมาศที่ 1 ของป ี 2553 และจะถูกทดแทนด้วยเรือที่อายุน้อยกว่า ขนาดใหญ่กว่า
	
มีเคร่ืองยนต์ท่ีดีกว่าและประหยัดมากกว่า จากตลาดเรือมือสองณ ราคาท่ีน่าถือได้ว่าเป็นราคาท่ีต่ำเป็นประวัติการณ์ ซ่ึงจะทำให้สถานะการแข่งขัน
ของบริษัทฯ ดีกว่าเม่ือเปรียบเทียบกับบริษัทฯ อ่ืนๆ ซ่ึงอาจซ้ือเรือมือสองในช่วง 4 ถึง 5 ปีท่ีผ่านมาด้วยราคาท่ีแพงมากเป็นประวัติการณ์



ปญัหาทีอ่ตุสาหกรรมเดนิเรอืทะเลกำลงัเผชญิอยู
่
	 ด้วยอัตราค่าระวางที่ขึ้นสู่ระดับสูงสุดเป็นประวัติการณ์และร่วงต่ำลงอย่างรวดเร็วในปี 2551 สู่ระดับต่ำที่สุดในรอบ 20 ป ี ในขณะที
่	
ปี 2552 เร่ิมกลายเป็นปีแห่งความผันผวนของค่าระวาง บริษัทเรือส่วนใหญ่ท่ีมีความรอบคอบและมีหน้ีสินเพียงเล็กน้อยในบัญชีงบดุล และมีเงินสด
คงเหลือมากในกระเป๋าก็น่าจะช่วยเสริมสร้างความแข็งแกร่งให้กับอุตสาหกรรมการขนส่งสินค้าทางทะเลได้ ซ่ึงอาจทำได้โดยการซ้ือเรือมือสองอย่าง
ระมัดระวังในช่วงท่ีราคาเรือลดลงต่ำเป็นประวัติการณ์หรือโดยผ่านการควบรวมกิจการและการซ้ือกิจการของบริษัทอ่ืน ซ่ึงไม่ว่าจะด้วยวิธีใดก็ตาม
	
ก็ล้วนเป็นส่ิงท่ีน่ายินดีท้ังส้ิน เพราะว่ามันจะช่วยทำให้ทุกฝ่ายในอุตสาหกรรมน้ีดีข้ึน แม้จะเพียงเล็กน้อยก็ตาม


	 คา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอืได้เพ่ิมข้ึนต่อเน่ืองในปี 2552 แต่การท่ีตลาดค่าระวางท่ัวโลกได้ร่วงต่ำลงอย่างท่ีไม่เคยเกิดข้ึนมาก่อนในปี 2551 
ก็ได้ทำให้เกิดปรากฏการณ์การอ่อนตัวลง(ซ่ึงเป็นผลดี) ของค่าใช้จ่ายบางรายการในปี 2552 ซ่ึงเราคาดว่าค่าใช้จ่ายท่ีลดลงเหล่าน้ีจะยังคงเป็นอยูต่่อ
ไปอีกระยะหน่ึงในปี 2553 ค่าใช้จ่ายท่ีสำคัญเช่น ค่านำเรือเข้าอูแ่ห้ง ค่าตรวจสอบสภาพเรือ ค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาเรือ ค่าใช้จ่ายอุปกรณ์และช้ิน
ส่วนอะไหล่เรือ ตลอดปี 2552 ได้ลดลงพอประมาณสำหรับอุตสาหกรรมโดยรวม โดยค่าใช้จ่ายท่ีลดลงอย่างเห็นได้ชัดคือค่าใช้จ่ายในการนำเรือเข้า
อู่แห้งและค่าซ่อมแซมเรือ อู่ซ่อมเรือต่างๆ มีจำนวนเรือที่เข้ามาใช้บริการลดน้อยลง ทำให้บริษัทเรือแทบไม่ต้องเสียเวลาในการที่เรือจะต้องจอด
	
รอซ่อมเลย นอกจากนี้ราคาเหล็กที่ลดต่ำลงก็ช่วยทำให้ค่าซ่อมแซมตัวเรือลดต่ำลงด้วยเช่นกัน เราคาดว่าสถานการณ์นี้จะยังคงเป็นอยู่ต่อไปเป็น
เวลาอย่างน้อยตลอดคร่ึงแรกของปี 2553


	 ราคานำ้มนัหลอ่ลืน่ยังคงทรงตัวในป ี 2552 โดยผู้จัดจำหน่ายต้องเผชิญต่อแรงกดดันในการลดราคาน้ำมันหล่อลื่นในช่วงสถานการณ์
วิกฤติของเศรษฐกิจโลก แต่ผูจั้ดจำหน่ายต่างๆ ได้เร่ิมมีการขอเพ่ิมราคาจำหน่ายของปี 2553 กันบ้างแล้ว

	 ด้วยจำนวนเรือในตลาดโลกที่ลดลง และการยกเลิกการต่อเรือใหม่ตามอู่ต่อเรือต่างๆ ได้ทำให้ความต้องการคนประจำเรือลดน้อยลงไป
ด้วย แต่อย่างไรก็ตาม ค่าใช้จ่ายในการจ้างคนประจำเรือไม่ได้มีการลดลงมากนัก สำหรับเจ้าของเรือส่วนใหญ่แล้วค่าใช้จ่ายในด้านนี้ยังคงอยู่
	
ในระดับใกล้เคียงปี 2551 แต่สำหรับเจ้าของเรือบางแห่งท่ีจ้างลกูเรือผ่านบริษัทอ่ืนท่ีเป็นนายหน้า อาจฉวยโอกาสในช่วงท่ีความต้องการคนประจำ
เรือลดลงในการตัดลดอัตราค่าจ้างคนประจำเรือลง เราเช่ือว่า การตัดลดค่าใช้จ่ายในด้านน้ีจะทำได้เพียงระยะส้ันเท่าน้ัน และท่ีสำคัญมันอาจให้เกิด
ผลเสียตามมา ดังคำกล่าวท่ีว่า “คุณจ่ายเท่าไหร่คุณก็ได้เท่าน้ัน” (‘you get what you pay for’) ดังน้ันการตัดลดค่าใช้จ่ายในด้านคนประจำเรือ
อย่างไม่พิจารณาให้รอบคอบจะไม่ช่วยอะไรได้ นอกจากจะส่งผลเสียต่อคุณภาพของคนประจำเรือ

	 มลูค่าของเรือยังคงอยูใ่นระดับต่ำตลอดปี 2552 ซ่ึงได้ช่วยควบคุมค่าใช้จ่ายด้านเบ้ียประกันภัยส่วนหน่ึงไว้ได้ เราคาดว่าในปี 2553 มลูค่า
เรือจะยังคงอยูใ่นระดับน้ีต่อไปโดยอาจมีการเปล่ียนแปลงบ้างเล็กน้อยเท่าน้ัน

	 ด้วยแรงกดดันทางธุรกิจต่อบริษัทเจ้าของเรือและผูจั้ดการกองเรือท่ีมีเพ่ิมมากข้ึนตลอดจากการตกต่ำลงของตลาดค่าระวางเรือในการท่ีจะ
ควบคุมค่าใช้จ่ายและความล่าช้าต่างๆ ให้มีน้อยท่ีสุด ประกอบกับการมีงานล้นมือของเจ้าพนักงานนำร่องและเรือเล็กท่ีใช้ในการช่วยดันเรือใหญ่เข้า
เทียบท่า ได้ทำให้โอกาสท่ีเรืออาจเกิดอุบัติเหตุเช่นเรือโดนกันและเรือเกยต้ืนมีเพ่ิมมากข้ึน ถึงแม้ว่าความเสียหายหรือสญูเสียจากอุบัติเหตุทางทะเล
จะได้รับความคุ้มครองตามเง่ือนไขประกันภัยทางทะเล แต่ผลท่ีตามมาก็คือค่าเบ้ียประกันภัยท่ีต้องชำระเพ่ิมมากข้ึน ถึงแม้ว่าเรือของบริษัทฯ ไม่ได้
เป็นเรือลำท่ีเกิดอุบัติเหตุก็ตาม ท้ังน้ีเป็นเพราะการประกันภัยทางทะเลแบบคุ้มครองและชดใช้ (P&I Insurance) น้ันได้อาศัยหลักการท่ีเป็นรปูแบบ
เฉพาะสำหรับอุตสาหกรรมการขนส่งสินค้าทางทะเล โดยท่ีผูป้ระกันภัยรายใหญ่ต่างๆ จะร่วมกันเฉล่ียรับผิดชอบค่าใช้จ่ายต่างๆ ท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ
ทางทะเลโดยผ่านหลักการข้อตกลงต่างๆ ท่ีถกูกำหนดข้ึนมาเป็นอย่างดี

	 อย่างไรก็ตามบรรดาผูใ้ห้ประกันภัยทางทะเลต่างก็ได้รับผลกระทบจากวิกฤติเศรษฐกิจโลกท่ีพ่ึงเกิดข้ึนเช่นกัน ดังน้ันจึงคาดการณ์ได้ว่าจะ
	
มีการเรียกเก็บค่าเบ้ียประกันภัยเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือชดเชยกับรายได้จากการลงทุนท่ีลดลง จากเหตุผลดังกล่าวเราจึงคาดว่าค่าใช้จ่ายด้านเบ้ียประกันภัย
	
ทางทะเลจะมีเพิ่มขึ้น ถึงแม้ว่าเราจะได้พยายามเน้นหนักในการบริหารจัดการเรือให้เกิดความปลอดภัยสูงสุดทั้งต่อตัวเรือ คนประจำเรือ และต่อ
	
ส่ิงแวดล้อมทางทะเลก็ตาม สำหรับปี 2552 ค่าใช้จ่ายเดินเรือโดยเฉล่ียต่อวันต่อลำของบริษัทเราน้ันได้เพ่ิมข้ึนประมาณ 5% จากปีก่อน และถึงแม้
เราจะไม่มีตัวเลขค่าเฉล่ียของท้ังอุตสาหกรรม แต่จากตัวเลขท่ีผ่านมาเช่ือได้ว่าค่าใช้จ่ายเดินเรือของบริษัทเราน้ันน่าจะต่ำกว่าผูป้ระกอบการรายอ่ืนๆ 
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	 อนสุญัญาระหวา่งประเทศตา่งๆ ที่ออกโดยองค์กรทางทะเลระหว่างประเทศ (IMO) นั้นได้มีการปรับปรุงแก้ไขอยู่เสมอเพื่อให้
สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบันในการท่ีจะปกป้องส่ิงแวดล้อมให้ได้มากย่ิงข้ึน เม่ือไม่นานมาน้ีคณะกรรมาธิการป้องกันส่ิงแวดล้อมทางทะเลของ 
IMO ได้มีการอนุมัติการแก้ไขครั้งใหญ่โดยเพิ่มเติมภาคผนวกที่ 6 ของบทบัญญัติอนุสัญญาป้องกันมลภาวะทางทะเล (MARPOL) เพื่อที่จะลด
มลภาวะทางอากาศท่ีเกิดจากการปล่อยควันเสียของเรือ ได้มีการเพ่ิมพ้ืนท่ีทางทะเลเพ่ือเป็นเขตพิเศษในการควบคุมของเสียจากเรือ ข้อบังคับสากล
ในการขนส่งและบรรทุกสินค้าแห้งเทกองได้มีความเข้มงวดมากข้ึนกว่าแต่ก่อน ประเทศต่างๆ ได้มีการเพ่ิมมาตรการต่างๆ ท่ีเข้มงวดในการควบคุม
มลภาวะที่เกิดจากน้ำที่ใช้ในการถ่วงเรือ นอกจากนี้จากการผลักดันขององค์กรแรงงานระหว่างประเทศ(ILO) ทำให้มาตรฐานความเป็นอยู่ต่างๆ 
ภายในเรือของคนประจำเรือได้รับความสำคัญเพิ่มมากขึ้น จากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวข้างต้นได้ส่งผลให้การตรวจสอบและตรวจสภาพเรือ
	
โดยองค์กรรับจัดช้ันเรือ (CLASS SOCIETIES) และเจ้าพนักงานควบคุมของเมืองท่าต่างๆ (PORT STATE CONTROL) ได้เพ่ิมความเข้มงวดมากย่ิงข้ึน 
ทำให้เจ้าของเรือมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมข้ึน และเกิดแรงกดดันเพ่ิมข้ึนต่อหน่วยงานท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบของประเทศเจ้าของเรือท่ีเรือจดทะเบียนอยู ่ และต่อ
องค์กรรับจัดชั้นเรือที่ทำหน้าที่ออกใบรับรองต่างๆ ให้กับเรือ โดยหน่วยงานและองค์กรเหล่านี้เองต่างก็ได้ประสบปัญหาขาดแคลนบุคลากรที่
ชำนาญงานข้ันรุนแรงเช่นเดียวกับท่ีบริษัทเจ้าของเรือเองประสบอยู
่
	 “Going Green” (เพ่ือโลกสีเขียว) เป็นสโลแกนล่าสุดท่ีนำมาใช้กันอย่างแพร่หลายตามบริษัทท่ีมีความรับผิดชอบต่างๆ ท่ัวโลกไม่เว้นแม้แต่
อุตสาหกรรมขนส่งสินค้าทางทะเลของบริษัทฯ ซึ่งในความเป็นจริงแล้วอุตสาหกรรมของบริษัทฯ ได้ถูกจับตามองมากที่สุดจากข่าวที่แพร่หลาย
	
ไปท่ัวโลกเก่ียวกับอุบัติเหตุน้ำมันร่ัวไหลคร้ังประวัติศาสตร์ของโลกท่ีเกิดจากเรือบรรทุกน้ำมันช่ือ “EXXON VALDAZ” ได้เกยหินโสโครกนอกชายฝ่ัง
	
อลาสก้า ดังน้ันบริษัทฯ นอกจากได้นำมาตรการแบบทำด้วยความสมัครใจ (ไม่บังคับตามกฎข้อบังคับ) มาใช้ในการลดปริมาณก๊าซเรือนกระจกแล้ว 
(ดังท่ีได้อธิบายเอาไว้ในรายงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท) ยังได้นำมาตรการต่างๆ ท่ีใช้บังคับตามอนุสัญญาระหว่างประเทศ และท่ี
ใช้บังคับตามประเทศต่างๆ มาใช้ เพ่ือควบคุมการปล่อยก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ ไนโตรเจนออกไซด์ ฮาลอน และ คลอโรฟลโูอคาร์บอน ท่ีมีส่วน
ทำให้เกิดภาวะเรือนกระจก ข้อบังคับต่างๆ เหล่าน้ีจะมีความเข้มงวดมากข้ึนในอนาคตอันใกล้ นอกจากน้ีรัฐบางรัฐในประเทศอเมริกาอาจจะมีข้อ
บังคับให้เรือที่มายังเมืองท่าของตนต้องใช้แหล่งจ่ายไฟฟ้าของทางเมืองท่าซึ่งจะมีมลภาวะน้อยกว่าเครื่องกำเนิดไฟฟ้าของเรือ หรืออาจจะมีการ
บังคับใช้เทคนิค “BONNET” ซ่ึงปัจจุบันได้มีใช้ในบางเมืองท่าเท่าน้ันในการช่วยบำบัดก๊าซเสียจากเรือก่อนท่ีจะปล่อยออกสูช้ั่นบรรยากาศ มาตรการ
เหล่าน้ียังคงอยูใ่นข้ันพิจารณาซ่ึงอาจมีการเปล่ียนแปลงได้อีกและอาจส่งผลทำให้เกิดปัญหาในการทำงานของเรือ นอกจากน้ียังจะเพ่ิมค่าใช้จ่ายให้
กับเจ้าของเรือหรือผูจั้ดการกองเรือ


	 ศนูยฝ์กึอบรมคนประจำเรอืของบรษิทัฯ ได้ก่อต้ังข้ึนภายในสำนักงานใหญ่ของบริษัทในกรุงเทพฯต้ังแต่ปี 2551 โดยมีวัตถุประสงค์ใน
การลดจำนวนอุบัติเหตุทางทะเลท่ีเกิดจากปัญหาการขาดแคลนบุคลากรประจำเรือและปัญหาคุณภาพของคนเรือ โดยภายในศนูย์ฝึกอบรมน้ีได้จัด
ให้มีห้องเรียน อุปกรณ์การเรียนการสอนต่างๆ ครบครัน รวมถึงการติดตั้งเครื่องฝึกจำลองการเดินเรือที่ทันสมัย (Bridge Navigation Simulator) 
สำหรับการฝึกเดินเรือโดยเฉพาะ นอกจากอุปกรณ์ต่างๆ ที่มีครบครันแล้ว บริษัทยังจัดให้มีหลักสูตรฝึกอบรมที่สำคัญต่างๆ เช่น หลักสูตรการ
จัดการทรัพยากรทางทะเล (Maritime Resource Management, MRM) สำหรับฝึกอบรมนายประจำเรือท้ังนักเดินเรือและนายช่างกลเรือ รวมถึงพนัก
งานระดับสงูในออฟฟิศท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารงานเรือ ให้มีความเข้าใจถึงขีดความสามารถและขีดจำกัดของมนุษย์และเพ่ือเน้นย้ำให้เกิดทัศนคติ
ท่ีดีในการทำงานเป็นทีมเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยสงูสุด หลักสตูรMRMน้ีได้มีการยอมรับกันอย่างกว้างขวางว่าเป็นวิธีท่ีดีท่ีสุดในการช่วยเพ่ิมทักษะ
และพัฒนาการทำงานบนเรือท่ีต้องมีทีมเวิร์คท่ีดี และในการช่วยลดความเส่ียงของการเกิดอุบัติภัยทางทะเลท่ีมีสาเหตุมาจากความผิดพลาดของคน 
(Human Error) และจากการขาดการจัดการทรัพยากรและทีมเวิร์คท่ีดี หลักสตูร MRM น้ีได้จัดทำข้ึนโดย The Swedish Club ซ่ึงเป็นหน่ึงในผูใ้ห้
ประกันภัยทางทะเลรายใหญ่ของโลกซ่ึงทางบริษัทได้รับใบอนุญาตในการนำหลักสตูรน้ีมาใช้ฝึกคนประจำเรือของบริษัท นอกจากหลักสตูร MRM 
แล้ว ภายในศูนย์ฝึกอบรมยังจัดให้มีโปรแกรมการฝึกอบรมต่างๆ โดยใช้คอมพิวเตอร์และวีดีทัศน ์ (CBT&VBT) การฝึกอบรมหลักสูตรการจัดการ
ระบบทีมเดินเรือ (BTM) การฝึกทักษะเดินเรือ (BTC) การฝึกการเข้าเวรยาม (OOW) การฝึกอบรมงานสำหรับตำแหน่งต้นเรือ (CMC) การฝึกอบรม
การเป็นกัปตันเรือ (Command) การฝึกอบรมด้านความปลอดภัยในการทำงานเรือ (SSC) การอบรมข้อสรุปปัญหาต่างๆ ในการปฏิบัติงานเรือ (MPB) 
การฝึกอบรมการใช้ภาษาอังกฤษสำหรับคนเรือ (ซ่ึงแบ่งเป็น 5 ระดับ) เป็นต้น หลักสตูรต่างๆ เหล่าน้ีได้มีการปรับปรุงพัฒนาตลอดเวลาและถือได้
ว่าเป็นรากฐานสำคัญต่อการฝึกอบรมคนประจำเรือของบริษัทให้มีคุณภาพและเข้าใจถึงข้อปัญหาและการเรียนรูใ้หม่ๆ เพ่ือใช้ในการปฏิบัติงานเรือ

	 เครื่องฝึกจำลองการเดินเรือที่กล่าวถึงนั้นได้มีการจำลองเสมือนสะพานเดินเรือบนเรือจริงและสามารถที่จะฝึกการเดินเรือในน่านน้ำของ
เมืองท่าใหญ่ๆ ท่ัวโลก โดยมีความสมจริงในสถานการณ์การเดินเรือต่างๆ ทำให้คนประจำเรือท่ีเข้ารับการฝึกได้มีโอกาสลงมือฝึกปฏิบัติการเดินเรือ
แบบสมจริง เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพต่อการทำงานเป็นทีมของกัปตันและนักเดินเรือในการนำเรือและบังคับเรือ สิ่งนี้ถือเป็นก้าวย่างที่สำคัญของ
บริษัทในการท่ีจะฝึกคนประจำเรือของเราให้สามารถทำงานและดแูลเรือได้อย่างมีประสิทธิภาพเพ่ือความปลอดภัยของลกูเรือ เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุ
ทางเรือ ซึ่งก็เป็นการพิทักษ์สิ่งแวดล้อมเช่นกัน ในสถานการณ์ที่ทั่วโลกกำลังขาดแคลนคนประจำเรือที่มีประสิทธิภาพทำให้การเลื่อนตำแหน่งงาน
ของคนประจำเรือเป็นไปอย่างรวดเร็วมากข้ึน ส่งผลต่อการฝึกเรียนรูง้านบนเรือทำได้ยากข้ึนและลดน้อยลง ดังน้ันการท่ีบริษัทจัดให้มีศนูย์ฝึกอบรม
น้ันจึงถือได้ว่าเป็นมาตรการท่ีสำคัญอย่างย่ิงในการเพ่ิมคุณภาพคนประจำเรือและทดแทนการฝึกอบรมบนเรือท่ีมีน้อยลง 

	 ในปี 2552 เราได้เพ่ิมเติมหลักสตูรการฝึกอบรมทางด้านเทคนิคสำหรับนายช่างกลเรืออีก 2 หลักสตูร คือหลักสตูรเพ่ือเสริมสร้างทักษะ
และการจัดการสำหรับนายช่างกลเรือระดับบริหาร (EMC) และหลักสูตรสำหรับการปฏิบัติการเข้าเวรยามสำหรับนายช่างกลเรือระดับปฏิบัติการ 



29

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

(EOW) และได้มีการติดตั้งเครื่องจักรพื้นฐานสำคัญของเรือภายในศูนย์ฝึกอบรม เช่นเครื่องเทอร์โบชาร์จเจอร์และเครื่องแยกกรองน้ำมัน เพื่อใช้
สำหรับการฝึกปฏิบัติจริงเพ่ิมเติมจากการเรียนรูภ้าคทฤษฎี การติดต้ังอุปกรณ์เคร่ืองจักรเหล่าน้ีร่วมกับเคร่ืองฝึกจำลองการเดินเรือ จะเป็นการช่วย
เพ่ิมประสิทธิภาพในการฝึกอบรมท่ีจำเป็นให้กับคนประจำเรือท้ังฝ่ายปากเรือ (นักเดินเรือ) และฝ่ายห้องเคร่ือง (นายช่างกลเรือ)


	 โจรสลดัเป็นภัยคุกคามล่าสุดท่ีอุตสาหกรรมการขนส่งสินค้าทางทะเลต้องเผชิญ และยังไม่มีท่าทีจะลดน้อยลงเลย แม้ว่าสหประชาชาติ
และเหล่าประเทศผูน้ำต่างๆ ได้มีการส่งเรือรบของตนไปลาดตระเวนในน่านน้ำท่ีมีโจรสลัดก็ตาม โจรสลัดได้ขยายอาณาเขตของตนในการไล่ล่าเรือ
สินค้าไปยังน่านน้ำทางใต้ของทะเลแดงรวมถึงออกไปไกลถึงหมูเ่กาะประเทศ เซเชลส์ ในมหาสมุทรอินเดีย โดยมีการใช้เรือแม่ในขนาดท่ีใหญ่ข้ึนช่วย
สนับสนุนในการออกไล่ล่าเรือสินค้า

	 แม้ว่าอุตสาหกรรมเดินเรือจะต้องเผชิญกับโจรสลัดมาเป็นศตวรรษแล้วก็ตามท ี แต่สถานการณ์โจรสลัดในบริเวณอ่าวเอเดนและน่านน้ำ
นอกชายฝ่ังประเทศโซมาเลีย ถือว่าเป็นมิติใหม่ของโจรสลัดท่ีสามารถจูโ่จมจับยึดเรือสินค้าเพ่ือเรียกค่าไถ่ได้บ่อยคร้ัง ภาพโจรสลัดมือถือดาบจ้ีปล้น
ในอดีตได้กลายเป็นอะไรที่ไม่น่ากลัวอีกต่อไปเมื่อเทียบกับโจรสลัดผู้ก่อการร้ายในปัจจุบันที่มีอาวุธหนักครบมือออกไล่ล่าไปตามน่านน้ำที่กล่าวถึง
เพ่ือจับยึดบรรดาเรือสินค้าโดยเฉพาะลำท่ีขาดการป้องกันท่ีดี ดังน้ันจึงเป็นส่ิงสำคัญท่ีจะต้องตระหนักว่าโจรสลัดน้ันเป็นความเส่ียงร้ายแรงทางธุรกิจ
อย่างหน่ึง โดยโจรสลัดเหล่าน้ีไม่ได้ต้องการในตัวสินค้าท่ีอยูบ่นเรือ แต่ส่ิงท่ีพวกเขาต้องการคือ เงินค่าไถ่จำนวนมหาศาลโดยใช้ชีวิตลกูเรือและเรือ
เป็นอำนาจต่อรอง และแน่นอนหากสินค้าท่ียึดได้น้ันมีมลูค่าสงูก็จะย่ิงเพ่ิมอำนาจต่อรองให้กับพวกเขาในการเรียกเงินสดค่าไถ่ก้อนโตมากข้ึนไปอีก

	 โดยปกติโจรสลัดจะเลือกจูโ่จมเรือสินค้าท่ีบรรทุกสินค้ามาเต็ม (กราบเรือจะอยูไ่ม่สงูทำให้ข้ึนเรือง่ายข้ึน) และมีความเร็วไม่เกิน 14 น๊อต 
พวกเขาจะใช้เรือเร็วคล้ายเรือประมงขนาดเล็กที่ทำความเร็วได้ถึง 30 น๊อต 3-4 ลำในการไล่จู่โจมเรือสินค้า โดยมีการใช้เรือแม่ขนาดที่ใหญ่กว่า 
(ส่วนใหญ่เป็นเรือท่ียึดมา) เป็นฐานลำเลียงและสนับสนุนในการปล่อยเรือเล็กออกไป พวกเขามีอาวุธหนักท้ังปืนกลไรเฟิลและเคร่ืองยิงจรวดอาร์พีจี 
ใช้ยิงถล่มใส่เรือสินค้าเพ่ือบังคับให้หยุดเรือ โดยเรือบรรทุกน้ำมันและเรือบรรทุกสินค้าแห้งเทกองท่ีมีกราบเรือค่อนข้างต่ำจะเป็นเรือเป้าหมายท่ีง่าย
ต่อการถกูจูโ่จม เม่ือสามารถข้ึนมาบนเรือสินค้าได้ก็จะทำการจ้ีบังคับให้ลกูเรือนำเรือไปยังเมืองท่าจุดหมายในประเทศโซมาเลียเพ่ือทำการเรียกเงิน
ค่าไถ่จากเจ้าของเรือต่อไป ซ่ึงโดยปกติการเจรจาเพ่ือขอให้ปล่อยเรือท่ีถกูยึดน้ันใช้เวลาประมาณ 2 เดือน

	 การกำหนดเส้นทางคุ้มกันการเดินเรือผ่านน้ำในอ่าวเอเดนโดยมีเรือรบนำทางและลาดตระเวนน้ันได้ประสบความสำเร็จอย่างสงูในการให้
ความคุ้มครองแก่เรือบรรทุกสินค้าท่ีต้องเดินเรือผ่านน่านน้ำโจรสลัดน้ี เส้นทางคุ้มกันน้ีได้มีการปรับปรุงแก้ไขเพ่ือลดความเส่ียงท่ีเรืออาจโดนกันได้ใน
ขณะสัญจรในเส้นทางน้ีโดยมีกำหนดขอบเขตการจราจรทางน้ำท่ีชัดเจน และทำให้เรือรบสามารถปฏิบัติการคุ้มครองได้มีประสิทธิภาพคล่องตัวมาก
ข้ึน หลายประเทศได้มีการส่งเรือรบของตนไปยังน่านน้ำในอ่าวเอเดนเพ่ือช่วยในการปฏิบัติการคุ้มครองเส้นทางเดินเรือสากลท่ีสำคัญน้ี และได้จัดต้ัง
ศนูย์บัญชาการและประสานงานในบริเวณดังกล่าว ได้มีการแจ้งเรือสินค้าต่างๆ ให้ทราบล่วงหน้าเพ่ือเข้าร่วมขบวนเดินทางในเส้นทางท่ีกำหนดไว้
	
ดังกล่าวโดยมีเรือรบช่วยคุ้มครอง

	 ในปี 2009 มีเรือสินค้าท้ังหมด 135 ลำ ท่ีถกูโจรสลัดจูโ่จม และในจำนวนน้ี 33 ลำ ถกูโจรสลัดยึดไว้ได้ มีเรือลำหน่ึงถกูโจรสลัดจูโ่จมใน
ขณะท่ีเดินเรืออยูห่่างออกไปไกลถึง 1,000 ไมล์ทะเลทางตะวันออกเฉียงใต้ของเมืองโมกาดิช ูซ่ึงเป็นเมืองหลวงของประเทศโซมาเลีย

	 ในทุกเดือนบริษัทฯ จะมีเรือประมาณ 1 หรือ 2 ลำ ท่ีเดินเรือผ่านน่านน้ำในอ่าวเอเดน ถึงแม้จะมีรายงานจากเรือบางลำบ้างว่าได้พบเรือท่ี
ต้องสงสัยว่าเป็นเรือโจรสลัด แต่ถึงปัจจุบันน้ีเรายังถือว่าโชคดีอยูท่ี่มีเพียงเรือลำเดียวท่ีเราได้ขายไปให้เจ้าของเรือใหม่แล้วได้ถกูโจรสลัดเข้าจูโ่จม แต่
ก็สามารถหลบหนีออกมาได้อย่างปลอดภัย

	 ทางบริษัทฯ ได้ติดต่อประสานงานกับทางรัฐบาลไทยเพื่อขอความช่วยเหลือในเรื่องนี ้ ซึ่งเข้าใจว่าขณะนี้ทางกองทัพเรือกำลังปรึกษา
ปัญหาน้ีร่วมกับกระทรวงต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง ในขณะเดียวกันทางบริษัทฯ ได้ทำการว่าจ้างทีมผูเ้ช่ียวชาญด้านการรักษาความปลอดภัยให้ข้ึนประจำ
การบนเรือของเราในขณะเดินเรือผ่านน่านน้ำโจรสลัดเพ่ือช่วยเหลือในการฝึก และการเฝ้าระวังให้กับคนเรือ รวมถึงช่วยเพ่ิมขวัญกำลังใจให้กับนาย
เรือและลกูเรือทุกคน นอกจากน้ีเรือทุกลำในกองเรือของเราได้มีการนำระบบจัดการและมาตรการต่างๆ มาใช้ในการป้องกันและขัดขวางการจูโ่จม
ของโจรสลัดในน่านน้ำดังกล่าว ซ่ึงนอกจากโซมาเลียแล้ว ตามรายงานล่าสุดของศนูย์รับรายงานเร่ืองโจรสลัดขององค์กรสากลทางทะเลได้ระบุว่า
ประเทศไนจีเรียถือว่าเป็นอีกประเทศหนึ่งที่มีรายงานของเรือที่ถูกโจรสลัดจู่โจมเพิ่มมากขึ้นอย่างสูงในลำดับรองจากโซมาเลีย และถือว่าเป็นภัย
คุกคามท่ีน่าเป็นห่วงต่ออุตสาหกรรมการขนส่งสินค้าทางทะเล เช่นกัน


	 ดา้นการเงนิ: “หากคุณอยากทราบคุณค่าของเงิน ลองไปหาหยิบยืมมาสักก้อนสิ” บริษัทฯ เคยหยิบยกคำกล่าวของเบนจามิน
	
แฟรงกลิน ผู้ชาญฉลาด มาแล้วก่อนหน้านี ้ ซึ่งยังคงเข้ากับเหตุการณ์ในวันนี้เช่นเดียวกับปีที่ผ่านมา ผลจากการฟื้นตัวอย่างค่อยเป็นค่อยไปของ
ตลาดตั้งแต่ช่วงไตรมาสที่สองของป ี 2552 สถานการณ์ไม่ได้เลวร้ายลงอย่างที่บริษัทฯ เกรงว่าจะเกิดขึ้นในช่วงต้นป ี แต่ก็ไม่ได้หมายความว่า
สถานการณ์ดีขึ้นมาก อย่างน้อยก็ในด้านของการเงิน บริษัทที่ทำการกู้เงินมาเพื่อขยายกองเรือในช่วงรุ่งเรืองของตลาดยังคงตกอยู่ภายใต้ความ
ตึงเครียด ส่ิงเดียวท่ีช่วยให้ผูกู้เ้หล่าน้ีไม่ประสบกับปัญหาการล้มละลาย หรือการถกูบังคับให้ขายสินทรัพย์ เป็นเพราะธนาคารผูใ้ห้กูก็้ตกอยูภ่ายใต้
ความตึงเครียดเช่นเดียวกัน และความกลัวท่ีจะประสบกับภาวะความขาดทุน ทำให้ธนาคารผูใ้ห้กูเ้หล่าน้ีไม่กล้าท่ีจะดำเนินการข้ันรุนแรงต่อลกูหน้ี
เหล่าน้ี ด้วยเหตุน้ีบริษัทฯ จึงได้เห็นธนาคารต่างๆ ยินยอมให้มีข้อตกลงประนอมหน้ีกับลกูหน้ีท่ีทำผิดข้อตกลงด้านอัตราส่วนวงเงินกูต่้อมลูค่าหลัก
ประกัน (loan-to-value) และข้อตกลงด้านการเงินอ่ืนๆ บริษัทฯ เช่ือว่าข้อตกลงประนอมหน้ีเหล่าน้ีมาพร้อมกับกฎเกณฑ์และค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
คือค่าธรรมเนียมและส่วนต่างอัตราดอกเบี้ยที่เพิ่มขึ้น ในส่วนของบริษัทฯ ไม่ได้ประสบกับปัญหาเหล่านี ้ และได้มีการเบิกใช้เงินสินเชื่อจำนวนเงิน 
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224.79 ล้านเหรียญสหรัฐฯ จากวงเงินสินเชื่อที่เรามีอยู่สำหรับใช้ในการสั่งต่อเรือใหม ่ นอกจากนั้นบริษัทฯ ยังได้เบิกใช้เงินสินเชื่อจำนวน 734.27 
ล้านบาท (ซ่ึงถกูเปล่ียนตามสัญญาswap เป็นเงิน 22.15 ล้านเหรียญสหรัฐฯ) จากวงเงินสินเช่ือท่ีบริษัทฯ มีอยูส่ำหรับการซ้ือเรือมือสอง เพ่ือใช้เป็น
เงินทุนในการซ้ือเรือ รจเรข นารี (Rojarek Naree) ซ่ึงบริษัทฯ ได้รับมอบเรือแล้วเม่ือเดือนธันวาคม ปี 2552 บริษัทฯ ได้กล่าวไว้ในปีท่ีแล้วว่าบริษัทฯ 
เลือกท่ีจะมองหาเส้นสีเงินท่ามกลางมวลเมฆสีดำ (มองหาโอกาสดีๆ ท่ามกลางสถานการณ์ทางการเงินท่ีเลวร้าย) ท่ีจะช่วยให้บริษัทฯ อยูใ่นสถานะ
ท่ีได้เปรียบผูกู้ยื้มรายอ่ืนท่ีขาดสภาพคล่องและมีความเส่ียงสงู และแล้วส่ิงท่ีเกิดข้ึนได้กลายเป็นว่าไม่ใช่เป็นเพียงแค่ “เส้นสีเงินในเมฆดำ” เท่าน้ัน 
แต่บริษัทฯ ได้ประสบความสำเร็จในการเจรจากับธนาคารเพื่อขอขยายระยะการเบิกถอนเงินกู้สำหรับวงเงินสินเชื่อทั้งสองวงเงินที่มีไว้สำหรับการ
	
ซ้ือเรือมือสองท่ามกลางสถานการณ์ทางการเงินอันเลวร้ายนับต้ังแต่ปี 2551 จนถึงไตรมาสแรกของปี 2552 หลังจากน้ันบริษัทฯ ได้เบิกถอนเงินกูข้อง
วงเงินแรกไปใช้ในการซ้ือเรือลำดังท่ีกล่าวไปแล้ว และได้ทำการยกเลิกวงเงินกูท่ี้สองเม่ือใกล้ส้ินปี เน่ืองจากคาดว่าสถานการณ์จะไม่เปิดโอกาสให้ใช้
วงเงินก้อนน้ี และเพ่ือเป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายในการต้องชำระค่าธรรมเนียมรักษาวงเงิน แต่ขณะน้ีบริษัทฯ มีความยินดีท่ีจะแจ้งให้ทราบว่าทางบริ
ษัทฯ ได้เซ็นสัญญากูยื้มระยะยาวจำนวน 250 ล้านเหรียญสหรัฐฯ เม่ือต้นปี 2553 ท่ีผ่านมา โดยมีระยะเวลาการเบิกถอนเงินกูไ้ปจนถึงวันท่ี 30 
มิถุนายน 2554 บริษัทฯ หวังว่าจะสามารถเบิกถอนเงินกูท้ั้งหมดภายในระยะดังกล่าว เพ่ือนำมาใช้ในการซ้ือเรือมือสองตามแผนการทดแทนเรือเก่า
ท่ีได้ขายออกไป นอกจากน้ันบริษัทฯ ยังอยูใ่นระหว่างการเจรจากับธนาคารท่ีได้อนุมัติวงเงินกูก้้อนแรกท่ีใช้สำหรับการซ้ือเรือมือสองให้กับเราไปแล้ว
น้ัน (ในวงเงินเทียบเท่ากับ 250 ล้านเหรียญสหรัฐฯ) ให้มีการขยายระยะเวลาการเบิกถอนเงินกูใ้นส่วนท่ีเหลือ ณ ปัจจุบันไปอีกเป็นเวลาหน่ึงปี หาก
การขยายระยะเวลาการเบิกถอนประสบความสำเร็จตามท่ีต้ังเป้าเอาไว้ บริษัทฯ หวังว่าจะได้นำเงินทุนก้อนน้ีมาดำเนินการซ้ือเรือทดแทนเรือเก่าท่ี
ขายออกไปในระหว่างปี 2552 ถึงปี 2554 ให้เสร็จสมบรูณ์ 



โครงการรว่มทนุ

	 การดำเนินงานของการร่วมทุน มีดังต่อไปน้ี 


 	 ■	 Southern LPG Pvt Ltd. (SLPG): ขั้นตอนการปิดกิจการของบริษัทร่วมทุนนี้เกือบจะเสร็จสมบูรณ์แล้ว บริษัทฯ ได้ปิด
	
การขายทรัพย์สินหลักๆ ของบริษัทฯ นี้เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และกำลังอยู่ในระหว่างการดำเนินการปิดการขายสินทรัพย์ที่เหลือให้เสร็จสมบูรณ์ใน
อนาคตอันใกล้น้ี


 	 ■	 International Seaports (Haldia) Pvt Ltd: ถือเป็นการลงทุนเพียงแห่งเดียวของบริษัทฯ ในอุตสาหกรรมท่าเรือ คือ
	
ท่าเรือฮัลเดีย (โดยบรษิัทได้ร่วมทุนประมาณรอ้ยละ 22.4 ของเงนิลงทุนทัง้หมดภายใตโ้ครงการการร่วมทุน) การร่วมทุนนี้มีผลการดำเนินงานที่ดี
อย่างต่อเนื่อง ณ ปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับเงินปันผลทั้งสิ้น 1.11 ล้านเหรียญสหรัฐใน ซึ่งเท่ากับร้อยละ 50 ของเงินลงทุนเริ่มแรกในป ี 2545-2546 
ความตั้งใจของบริษัทฯ ที่จะซื้อหุ้นเพิ่มเป็น 33.55% โดยการตกลงซื้อหุ้นบริษัทท่าเรือนี้เพิ่มอีก 11.15% ในเดือนธันวาคม 2551 ยังไม่ประสบ
	
ผลสำเร็จ เนื่องจากความล่าช้าที่บริษัทท่าเรือประสบในการดำเนินการขออนุมัติตามข้อบังคับทางกฏหมาย แต่บริษัทฯ หวังว่าจะดำเนินการให
้	
เสร็จส้ินภายในอนาคตอันใกล้น้ี



บทสรปุ

	 อปุสงค
์

	 ด้วยบรรยากาศความเปลี่ยนแปลงของอุปสงค์ความต้องการใช้เรือในธุรกิจขนส่งที่ลดลงอย่างรุนแรง ในช่วง 2 ปีข้างหน้า จึงเป็นสิ่งที
่	
น่าท้าทายอย่างยิ่ง กลยุทธ์การทำสัญญาปล่อยเช่าเรือในระยะยาวของบริษัทฯ ที่ผ่านมาจึงเป็นสิ่งที่มีค่าที่สุดในปัจจุบัน อุปสงค์ที่เคยหยุดชะงัก
จากปัญหาทางด้านการเงินของโลก ณ ตอนน้ีได้เร่ิมกลับมาเข้าท่ีเข้าทางอีกคร้ังอย่างเห็นได้ชัด จากการเข้ามาช่วยเหลือของรัฐบาลต่างๆ ท่ัวโลก 
รวมถึงนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจต่างๆ ท่ีถกูนำมาใช้ในปี 2552 ส่ิงท่ีสำคัญท่ีสุดคือธนาคารต้องเปิดให้สินเช่ือทางการค้าอีกคร้ัง หลังจากท่ีหยุดชะงัก
ไปในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจเม่ือกลางปี 2551 ซ่ึงยังคงต้องอาศัยเวลาอีกระยะหน่ึงก่อนท่ีสถานการณ์จะเรียกได้ว่ากลับไปเป็น ‘ปกติ’ จุดท่ีน่ากังวลคือ 
ผลกระทบต่อค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่างๆ ท่ัวโลก (Gross Domestic Product - GDP) เม่ือนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจท้ังหลายของรัฐบาล
ต่างๆ เริ่มเสร็จสิ้นลง ค่าผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศทั่วโลกอาจจะลดลงไปสู่ภาวะตกต่ำทางเศรษฐกิจรอบสอง ซึ่งจะส่งผลที่เป็นอันตรายต่อ
อัตราการเติบโตของอุปสงค์ เหล่าน้ีจะเป็นจุดเปล่ียนสำคัญท่ีน่าจับตามอง และจะเป็นตัวบ่งช้ีว่าอนาคตอันสดใสกำลังรอบริษัทฯ อยูห่รือไม่


	 อปุทาน


	 เน่ืองด้วยความแข็งแกร่งของอัตราค่าระวางเรือในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา เจ้าของเรือส่วนใหญ่จึงใช้งานเรือเก่าของพวกเขาต่อไปเกินกว่าอายุ
การใช้งานตามปกติท่ีควรจะเป็น ถ้าหากเป็นช่วงท่ีอัตราค่าระวางอยูใ่นระดับปกติแล้วน่าจะมีเรือประมาณ 20 - 25% ของกองเรือท่ีมีอยูท้ั่งหมดใน
โลกที่ควรต้องได้รับการปลดระวาง แต่ภายใต้สภาพตลาดที่ตกต่ำในปัจจุบัน ตัวเลขนี้น่าจะสูงขึ้นมากแต่อาจลดลงได้จากกำลังความสามารถใน
การทำลายเรือเก่ามีไม่เพียงพอ ส่วนเรือท่ีมีอายุน้อยยังไม่ถึงเกณฑ์ต้องถกูปลดระวางก็จะต้องจอดเรือท้ิงไว้เน่ืองจากไม่มีความต้องการใช้เรือ

	 ส่วนเรือท่ีกำหนดจะส่งมอบในอีก 4 ปีข้างหน้าภายในส้ินปี 2556 ท่ีมีประมาณ 57.3% ของกองเรือท่ีส่ังต่อใหม่ ตามการรายงานของ
สำนักข่าวต่างๆ ผลกระทบจากวิกฤติทางการเงินทำให้จำนวนเรือต่อใหม่ประมาณคร่ึงหน่ึงของจำนวนดังกล่าวไม่สามารถส่งมอบได้ ส่วนท่ีเหลืออีก



31

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

คร่ึงหน่ึงก็น่าจะเกิดความล่าช้าในการส่งมอบออกไปอย่างมาก จะเห็นได้จากการเล่ือนการส่งมอบเรือ จาก 28.4% ในปี 2551 ได้เพ่ิมเป็น 47% ใน
ปี 2552 และคงจะพุ่งข้ึนสงูมากกว่า 50% ในปี 2553 อย่างค่อนข้างแน่นอน

	 ด้านอุปทานนั้นมองว่าน่าจะพร้อมที่จะกลับมาสู่ภาวะสมดุลกับด้านอุปสงค์ในระยะเวลาอีกประมาณสองสามปี ซึ่งน่าจะเป็นช่วงเวลา
เดียวกับที่ธนาคารต่างๆ น่าจะกลับเข้าสู่ภาวะปกต ิ และนั่นน่าจะทำให้ได้เห็นตลาดค่าระวางเรือกลับเข้าสู่ยุครุ่งเรืองอีกครั้งภายหลังจากปี 2554 
บริษัทฯ คิดว่าปี 2553 และ 2554 จะยังคงเป็นปีท่ีน่าท้าทายอย่างย่ิง ถึงแม้ว่าบริษัทฯจะมีนโยบายท่ีดีท่ีและระมัดระวังท่ีสุดก็จะได้รับการทดสอบ
อีกคร้ัง


	 ดา้นการเงนิ


	 การระดมทุนจะเป็นหน่ึงในความท้าทายท่ีสุดท่ีเจ้าของเรือจะต้องเผชิญระหว่างปี 2553 และ 2554 กล่าวคือในช่วง 5 ปีท่ีผ่านมา ธนาคาร
ท่ีปล่อยกูใ้ห้กับบริษัทเจ้าของเรือ ได้ช่วยเหลือเจ้าของเรือซ้ือเรือมือสองท่ีมีมลูค่าประมาณ 160 ถึง 175 พันล้านเหรียญสหรัฐฯ แต่เน่ืองด้วยราคาเรือ
ท่ีลดลงอย่างรวดเร็ว ทำให้มลูค่าของเรือเหล่าน้ีได้สญูหายไปกว่า 50 ถึง 60% จากท่ีเคยมีราคาสงูสุดในช่วงไตรมาสแรกของปี 2551 ทำให้เรือส่วน
ใหญ่ที่จำนองไว้มีมูลค่าไม่เป็นไปตามเงื่อนไขการกู้เงินในส่วนของเกณฑ์มูลค่าหนี้สินต่อมูลค่าสินทรัพย ์ ซึ่งอาจส่งผลให้ธนาคารต่างๆ ที่ปล่อยกู้
สามารถเรียกให้มีการชำระเงินกูคื้นก่อนกำหนดได้ แต่ถ้าเรือดังกล่าวมีสัญญาเช่าระยะยาวกับลกูค้าท่ีมีคุณภาพดีแล้ว ธนาคารก็อาจจะลังเลใจท่ีจะ
เรียกบังคับให้ลกูหน้ีใช้คืนเงินกูดั้งกล่าว แต่จะพยายามเรียกเก็บกระแสเงินสดท้ังหมดท่ีลกูหน้ีได้รับจากสัญญาเช่าเรือดังกล่าว เพ่ือทำให้อัตราส่วน
หน้ีสินต่อสินทรัพย์กลับเข้าสูเ่กณฑ์โดยเร็ว แต่ถ้าหากเรือดังกล่าวไม่มีสัญญาเช่าระยะยาวอยูแ่ละต้องปล่อยเช่าให้เป็นไปตามภาวะตลาด ธนาคารก็
อาจประสบปัญหาท่ีรายรับหรือกระแสเงินสดของเรือมีไม่พอท่ีจะนำมาชำระดอกเบ้ียเงินกู้ และ/หรือชำระเงินต้นได้ รวมถึงปัญหาท่ีอัตราส่วนหน้ีสิน
ต่อสินทรัพย์ไม่เป็นไปตามเกณฑ์ข้อตกลง 

	 การผ่อนปรนการบังคับคืนเงินกูท่ี้เป็นลักษณะเฉพาะของปี 2552 ด้วยแนวคิดท่ีว่า “ไม่มีการผิดชำระหน้ี ไม่มีการยึดหลักทรัพย์ค้ำประกัน 
ไม่ได้ยินเก่ียวกับการผิดชำระหน้ี” อาจจะเปล่ียนแปลงไปอย่างรวดเร็วในปี 2553 และ 2554 คือธนาคารน่าจะเร่ิมดำเนินการเรียกบังคับให้ชำระเงินกู้
คืนก่อนกำหนด มีการยึดและนำเอาเรือท่ีผูกู้น้ำมาจำนองออกประมลูในราคาท่ีสงูท่ีสุดเท่าท่ีจะสงูได้เพ่ือนำมาชำระคืนเงินกูบ้างส่วนท่ีเจ้าของเรือกู้
ไปจากธนาคารเพ่ือซ้ือเรือ หากเจ้าของเรือมียอดส่ังต่อเรือใหม่และได้ทำการกูเ้งินจากธนาคารเพ่ือทำการส่ังจองเรือ เงินมัดจำส่วนน้ีก็จะหายไปด้วย 
ทำให้เหลือไว้แต่สัญญาการต่อเรือใหม่ที่ต้องถูกยกเลิกไป ส่งผลกระทบทางด้านการเงินกระทบไปยังอู่ต่อเรือและธนาคารของอู่เหล่านั้น 
อุตสาหกรรมการเดินเรือในปัจจุบันเพ่ิงจะเร่ิมเห็นปัญหาสินทรัพย์ด้อยคุณภาพ (sub-prime) ในรปูแบบของตนเองท่ีกำลังคืบคลานเข้ามาหาเจ้าของ
เรือ ธนาคารผูป้ล่อยกูใ้ห้แก่เจ้าของเรือ อูต่่อเรือ และธนาคารผูป้ล่อยกูใ้ห้แก่อูต่่อเรือต่างๆ 

	 วิกฤตการเงินท่ีส่งผลต่อโลกของธุรกิจขนส่งสินค้าทางทะเลได้ก่อให้เกิดรายงานและข่าวสารจำนวนมาก หล่ังไหลออกมาจากเจ้าของเรือ
และบรรดานักวิเคราะห์การขนส่งท้ังหลายท่ัวโลกว่าภาพกองเรือจำนวนมหาศาลท่ีได้มีการส่ังต่อใหม่ท่ีกำหนดจะส่งมอบในปัจจุบันจนถึงส้ินปี 2556 
นั้นเป็นเพียงภาพลวงตา ทั้งนี้เพราะมีจำนวนเรือสั่งต่อใหม่ดังกล่าวมากกว่าครึ่งได้ถูกยกเลิกไปแล้ว สิ่งนี้อาจถือว่าเป็นความหวังท่ามกลางความ
หม่นหมองในอุตสาหรรมเดินเรืออยูใ่นปัจจุบัน



บทสง่ทา้ย

	 เมื่อได้พิจารณาจากทั้งหมดที่ได้กล่าวมาข้างต้น บริษัทฯ มีความเชื่อมั่นว่า บริษัทฯ ได้มีความพร้อมในทุกๆ ด้านที่จะนำมาซึ่งความ
	
ได้เปรียบท่ีตลาดธุรกิจเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกองจะเอ้ือโอกาสให้ในการนำพาบริษัทฯ ไปสูห่นทางแห่งอนาคตได้ บริษัทฯ หวังเป็นอย่างย่ิงท่ีจะนำเอา
	
สัญญาของความสำเร็จที่เป็นไปได้นี้ให้แก่ผู้ถือหุ้นและผู้ร่วมลงทุนทุกท่าน และคำสัญญาของความสำเร็จนี้จะเป็นไปไม่ได้เลยถ้าปราศจากการ
ทำงานท่ีทุ่มเทและเสียสละของพนักงานท่ีเป็นมืออาชีพของบริษัทฯ ทุกคนท้ังท่ีในสำนักงานและท่ีประจำการบนเรือพี เอส แอล 




ในนามคณะกรรมการ


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)










 


	 นายคาลดิ มอยนดูดนิ ฮาชมิ	 นายคชูร ูคาล ีวาเดยี

	 กรรมการผูจั้ดการ	 กรรมการ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ


เรยีน ทา่นผูถ้อืหุน้

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่านได้แก
่	
พลตำรวจโท เกียรติศักด์ิ ประภาวัต ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ และนายธีระ วิภชูนิน เป็นกรรมการ
ตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ และ
ตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมทั้งตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งสรุป
	
ได้ดังต่อไปน้ี

	 ในป ี 2552 ได้จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบอย่างสม่ำเสมอ เพื่อพิจารณาสอบทานงบการเงินรวมของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย และคณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผูส้อบบัญชีภายนอกทุกไตรมาสเพ่ือรับฟังคำช้ีแจง เก่ียวกับรายงานของ
	
ผูส้อบบัญชี ผลการตรวจสอบงบการเงินและข้อเสนอแนะเก่ียวกับมาตรฐานการบัญชีท่ีเก่ียวข้อง คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า 
บริษัทฯ มีกระบวนการจัดทำและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงินท่ีถกูต้องเพียงพอ และเป็นท่ีเช่ือถือได้

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระและสายงานบังคับบัญชาของฝ่ายตรวจสอบภายใน เพ่ือให้ฝ่ายตรวจสอบ
ภายในมีความเป็นอิสระและเชื่อถือได้อย่างแท้จริง นอกจากนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมปรึกษากับผู้ตรวจสอบภายใน เกี่ยวกับ
ขอบเขต ความรับผิดชอบและหน้าที่ของฝ่ายตรวจสอบภายในและได้อนุมัติแผนงานการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน ในป
ี	
2552 ฝ่ายตรวจสอบภายในได้ทำการประเมินความเสี่ยงและกลไกการควบคุมภายในสำหรับทุกแผนกของบริษัทฯ สอบทานด้านการ
ปฏิบัติงานสำหรับบางแผนก สอบทานรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และสอบทานการปฏิบัติตามกฎระเบียบข้อบังคับ 
รวมทั้งกฎหมายต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ เช่น พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด ประมวลรัษฎากร พระราชบัญญัต
ิ	
เรือไทย พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ และประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย นอกจากนี ้ ฝ่ายตรวจสอบได้
ดำเนินการติดตามผลการตรวจสอบ และนำผลการตรวจสอบรวมทั้งคำเสนอแนะต่างๆ ไปปรึกษาหารือกับเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และ
	
ผูบ้ริหาร และได้รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมเพียงพอและไม่มีจุดบกพร่องที่มี
	
สาระสำคัญ

	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดท่ีเก่ียวข้องโดยตรงต่อการดำเนินการ ซ่ึง
กฎหมายหลักที่เกี่ยวข้องเหล่านี้ก็คือ พระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด ประมวลรัษฎากร พระราชบัญญัติเรือไทย พระราชบัญญัติ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	 ฝ่ายตรวจสอบภายในได้สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน ตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่อง 
การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกัน พ.ศ. 2546 และท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม และประกาศ
คณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ.21/2551 เรื่องหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และหนังสือเวียนคณะกรรมการกำกับ
	
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์เลขท่ี กลต.จ.(ว)38/2551 เร่ืองคำแนะนำในการปฏิบัติตามมาตรา 89/12 (1) แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์
	
และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับที ่ 4) พ.ศ. 2551 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ผลการสอบทาน
	
พบว่าบริษัทฯ มีรายการท่ีเก่ียวโยงกันจำนวน 4 รายการ โดยเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ประเภทท่ี 2 จำนวน 3 รายการ และเป็นรายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน ประเภทที ่ 3 จำนวน 1 รายการ ตามความหมายของประกาศฉบับดังกล่าว สำหรับค่าตั๋วเครื่องบิน ค่าใช้จ่ายค่า
	
เบ้ียประกันภัย และค่าใช้จ่ายในการซ้ือพร้อมติดต้ังรวมถึงค่าซ่อมบำรุงรักษาเคร่ืองปรับอากาศท่ีสำนักงานบริษัทฯ และบริษัทย่อย และท่ี
คอนโดมิเนียมของบริษัทย่อย จัดอยูใ่นรายการท่ีเก่ียวโยงกันประเภทท่ี 2 ซ่ึงเป็นรายการสนับสนุนธุรกิจปกติของบริษัทฯ ในขณะท่ีค่าเช่า
สำนักงานจัดอยู่ในรายการที่เกี่ยวโยงกันประเภทที่ 3 คือรายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ระยะสั้น ซึ่งรายละเอียดของรายการ
	
ดังกล่าวได้อธิบายไว้แล้วภายใต้หัวข้อเร่ือง “รายการท่ีเก่ียวโยงกัน” ในรายงานประจำปีฉบับน้ี ผลการสอบทานดังกล่าวได้ถกูนำเสนอ
เพ่ือทราบในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2553 เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2553 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ
	
บริษัทฯ มีความเห็นว่ารายการท่ีเก่ียวโยงกันดังกล่าวมีความยุติธรรมและเพ่ือผลประโยชน์ท้ังหมดของบริษัทฯ 

	 ในระหว่างป ี 2552 ฝ่ายตรวจสอบภายในได้ทำการสอบทานรายการเกี่ยวกับการจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทย่อยของ
	
บริษัทฯ เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบัติการของบริษัท
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จดทะเบียนในการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย ์ พ.ศ. 2547 และประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที ่ ทจ.20/2551 เรื่อง
	
หลักเกณฑ์ในการทำรายการที่มีนัยสำคัญที่เข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการ
จำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีความสมเหตุสมผลและเพ่ือประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ 

	 ในป ี 2552 ฝ่ายตรวจสอบภายในได้เริ่มสอบทานแผนงานของฝ่ายจัดการเกี่ยวกับการเตรียมความพร้อมในการปฏิบัติตาม
มาตรฐานการบัญชีสากล (International Financial Reporting Standards: IFRS) ผลกระทบท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนกับบริษัทฯ รวมถึงรายงาน
ทางการเงินและระบบต่างๆ เพื่อให้มั่นใจได้ว่าแผนการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีสากลของฝ่ายจัดการมีความชัดเจนในด้านความ
เข้าใจสำหรับการเปล่ียนแปลง การกำหนดกิจกรรมการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญ ระยะเวลา ทรัพยากรท่ีจำเป็นต้องใช้ และการอบรมความรู้
ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งองค์กร สำหรับเรื่องดังกล่าว ฝ่ายตรวจสอบภายในได้รายงานความคืบหน้าของการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี
สากลของฝ่ายจัดการให้กับคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อปรึกษาหารือทุกไตรมาสในระหว่างการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบในปี 
2552

	 ปกต ิ การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจะมีขึ้นก่อนการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ทั้งนี้เพื่อให้รายงานการประชุมของ
คณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประชุมร่วมกับผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบัญชีภายนอกโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุม สามารถส่งให้
คณะกรรมการบริษัทฯ ก่อนการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบ และปรึกษาหารือ รวมท้ังรับคำ
แนะนำต่างๆ จากคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 กรรมการตรวจสอบได้มีการพูดคุยกับผู้ตรวจสอบภายในอย่างสม่ำเสมอทั้งที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการเกี่ยวกับประเด็น
ต่างๆ ที่ผู้ตรวจสอบภายในตรวจพบจากการตรวจสอบ การประชุมอย่างเป็นทางการของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละครั้งจะใช้เวลา
ประมาณ 2 ชั่วโมง โดยในป ี 2552 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมตามวาระปกติจำนวน 4 ครั้งและไม่มีการประชุมตามวาระ
พิเศษ ในขณะท่ีปี 2551 มีการประชุมตามวาระปกติจำนวน 4 คร้ัง และมีการประชุมตามวาระพิเศษ 1 คร้ัง โดยการเข้าร่วมประชุมของ 
กรรมการตรวจสอบแต่ละท่านสรุปได้ดังน้ี


*	 นายธีระ วิภูชนิน ได้รับการแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการตรวจสอบแทนพลเรือเอก ดร. อำนาจ จันทนมัฎฐะ ซึ่งหมดวาระ
	
	 การเป็นกรรมการตรวจสอบในวันที ่ 28 กุมภาพันธ ์ 2551 ตามมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที ่ 1/2551 เมื่อวันที ่ 12 
	
	 กุมภาพันธ์ 2551

	 

	 การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังท่ี 1/2553 เม่ือวันท่ี 27 มกราคม 2553 ได้มีการพิจารณาเพ่ือเสนอให้ผูถื้อหุ้นอนุมัติเร่ือง
การแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอก และมีมติเพื่อเสนอการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีท่านใดท่านหนึ่งจากบริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด ์ ยัง 
จำกัด เป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีสำหรับปี 2553 ดังต่อไปน้ี

	 1.	 นายชยพล ศุภเศรษฐนนท์ (ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3972) ซ่ึงเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ต้ังแต่ปี 2551

	 2.	 นางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต (ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3970) ซ่ึงเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ ต้ังแต่ปี 2546 ถึง 
	
	 	 ปี 2550 


	 	 การเขา้รว่มประชมุ / การประชมุทัง้หมด (ครัง้)


	 รายชือ่คณะกรรมการตรวจสอบ	 ป ี2552	 ป ี2551


	 	 การประชมุ	 การประชมุ	 การประชมุ

	 	 ตามวาระปกต	ิ ตามวาระปกต	ิ ตามวาระพเิศษ


	 1.	พลตำรวจโท เกียรติศักดิ์ ประภาวัต	 4/4	 4/4	 1/1

	 2.	พลเรือเอก ดร. อำนาจ จันทนมัฎฐะ*	 -	 1/1	 -

	 3.	นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ	 4/4	 4/4	 1/1

	 4.	นายธีระ วิภูชนิน*	 4/4	 3/3	 1/1
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	 3.	 นางสาววิสสุตา จริยธนากร (ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3853)

	 ทั้งนี ้ ผู้สอบบัญชีที่มีคุณสมบัติในการปฏิบัติหน้าที่ตรวจสอบที่ได้กล่าวข้างต้น สามารถแสดงความเห็นต่องบการเงินของ
	
บริษัทฯ ได ้ และในกรณีที่ผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ให้บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด ์ ยัง จำกัด
	
มีอำนาจเสนอชื่อผู้สอบบัญชีอื่นที่มีคุณสมบัติและมีความสามารถของบริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด ์ ยัง จำกัด มาปฏิบัติหน้าที
่	
ตรวจสอบ และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแทน

	 บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด เป็นบริษัทตรวจสอบบัญชีท่ีมีช่ือเสียงเป็นท่ียอมรับโดยท่ัวไป มีความเป็นอิสระ และ
มีผลการปฏิบัติงานสำหรับปีที่ผ่านมาเป็นที่น่าพึงพอใจ โดยบริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด ์ ยัง จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีภายนอก
	
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ต้ังแต่ปี 2544 

	 ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเพื่อเสนอให้ผู้ถือหุ้นอนุมัติค่าตอบแทนการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีภายนอก
สำหรับปี 2553 จำนวนเงินไม่เกิน 1.90 ล้านบาท (ปี 2552: 1.90 ล้านบาท) แยกต่างหากจากค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด ซ่ึงจะได้เสนอให้ผูถื้อหุ้น
ของบริษัทฯ พิจารณาอนุมัติ

	 ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบดังกล่าวข้างต้น ได้มีการพิจารณาถึงความเหมาะสมของนางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต
	
(ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3970) จากบริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด ท่ีได้ทำหน้าท่ีเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทย่อย
ทุกบริษัทที่จดทะเบียนในประเทศไทยและบริษัทย่อย 1 บริษัทที่จดทะเบียนในต่างประเทศ ด้วยค่าตอบแทนการสอบบัญช ี สำหรับป ี
2552 จำนวน 3.45 ล้านบาท และคาดว่าจะทำหน้าท่ีเป็นผูส้อบบัญชีต่อไปอีกสำหรับปี 2553 ด้วยค่าตอบแทนการสอบบัญชี จำนวนเงิน 
3.15 ล้านบาท นอกจากนี ้ ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบยังได้พิจารณาค่าตอบแทนจากการให้บริการด้านอื่นๆ ซึ่งไม่เกี่ยวข้องกับ
	
การสอบบัญชีท่ีให้กับบริษัทย่อยท่ีจดทะเบียนในประเทศไทย ด้วยจำนวนเงินไม่เกิน 0.27 ล้านบาท (ปี 2552 : 0.55 ล้านบาท)






ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ


ของบรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)


	 










พล.ต.ท. เกยีรตศิกัดิ ์ประภาวตั

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ


2 กุมภาพันธ์ 2553
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คำจำกดัความ

	 การกำกับดูแลกิจการ หรือ Corporate Governance หมายถึงระบบที่จัดให้มีโครงสร้างและกระบวนการของความสัมพันธ ์
ระหว่างคณะกรรมการ ฝ่ายจัดการและผู้ถือหุ้น เพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน นำไปสู่การเติบโตและเพิ่มคุณค่าให้กับผู้ถือหุ้น
	
ในระยะยาว โดยคำนึงถึงผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืนประกอบ

	 คำจำกัดความดังกล่าวในข้างต้น เป็นไปตามข้อเสนอแนะของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
และบริษัทฯ มีความพยายามอย่างย่ิงท่ีจะผลักดันให้การกำกับดแูลกิจการดังกล่าวเกิดข้ึนอย่างสมบรูณ์ภายในองค์กร 

	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ตระหนักดีว่าการกำกับดแูลกิจการท่ีดีมีความสำคัญและเป็นส่ิงจำเป็น 
สำหรับการเจริญเติบโตทางธุรกิจอย่างยั่งยืน และสร้างมูลค่าให้กับผู้ถือหุ้นในระยะยาวและทางคณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดทำคู่มือ
นโยบายการกำกับดแูลกิจการ จริยธรรมธุรกิจและแนวทางปฏิบัติท่ีดีข้ึน ซ่ึงได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อ “การกำกบั
ดแูลกจิการ”


	 ท่ีผ่านมา บริษัทฯ ได้รับรางวัลต่างๆ ในเร่ืองการกำกับดแูลกิจการท่ีดี ดังต่อไปน้ี

	 ■	 ในปี 2552 นายคาลิด ฮาชิม กรรมการผูจั้ดการของบริษัทฯ ได้รับคัดเลือกเป็น “ผูบ้ริหารบริษัทจดทะเบียนดีเด่น (Best
	
	 	 CEO)” ในกลุ่มบริษัทท่ีมีมลูค่าตลาดขนาดเล็กและกลาง (Small & Medium Market Cap Sector) โดยสมาคมนักวิเคราะห์
	
	 	 หลักทรัพย์

	 ■	 ได้รับคัดเลือกจากผลสำรวจเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการ โดยนิตยสาร “Asia Money” ที่มีการเผยแพร่ผลการสำรวจ
	
	 	 ในนิตยสาร Asia Money ฉบับประจำเดือนมกราคม 2553 ให้เป็น “บริษัทดีเด่นในภาพรวมด้านการกำกับดแูลกิจการท่ีดี” 
	
	 	 “บริษัทดีเด่นในด้านการเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส” “บริษัทดีเด่นด้านนักลงทุนสัมพันธ์” “นักลงทุนสัมพันธ์ดีเด่น” 
	
	 	 (นายคาลิด ฮาชิม กรรมการผูจั้ดการของบริษัทฯ) ในประเทศไทย

	 ■	 ได้รับการคัดเลือกจากผลสำรวจเก่ียวกับการกำกับดแูลกิจการประจำปี 2551 โดยนิตยสาร “Asia Money” ให้เป็น 1 ใน 5
	
	 	 บริษัทดีเด่นในด้านการกำกับดแูลกิจการท่ีดีในเอเชีย 

	 ■	 ได้รับการจัดอันดับตามรายงานของ “CLSA ASIA PACIFIC MARKETS” ลงวันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2552 ให้เป็น 1 ใน 3 บริษัท
	
	 	 ดีเด่นในด้านการกำกับดแูลกิจการท่ีดีจากผลการสำรวจการกำกับดแูลกิจการในประเทศไทย

	 ■	 ได้รับการจัดกลุ่มในกลุ่ม “ดีมาก” สำหรับการกำกับดูแลกิจการที่ดีในรายงานผลสำรวจการกำกับดูแลกิจการบริษัท
	
	 	 จดทะเบียนสองปีต่อเน่ืองกัน ได้แก่ปี 2551 และ 2552 จากบรรษัทภิบาลแห่งชาติ 

	 ■	 นายคาลิด ฮาชิม กรรมการผู้จัดการของบริษัทฯ ได้รับการคัดเลือกเป็น “นักลงทุนสัมพันธ์ดีเด่นที่สุด” ในประเทศไทย
	
	 	 ในผลสำรวจเก่ียวกับการกำกับดแูลกิจการ ในเดือนธันวาคม 2551 โดยนิตยสาร “Asia Money”

	 ■	 ได้รับการจัดอันดับในปี 2550 จากนิตยสาร “The Asset” ประเทศฮ่องกง ให้เป็นบริษัทที่ดีที่สุดในประเทศไทยด้าน
	
	 	 การกำกับดแูลกิจการ จากรายช่ือบริษัทท่ีมีการกำกับดแูลกิจการท่ีดีจำนวน 60 บริษัทในเอเซีย

	 ■	 ได้รับรางวัล “Best Corporate Governance Report” และ “Best Performance” จากตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
	
	 	 ในงาน “SET Awards 2006”

	 การดำเนินการด้านหลักการกำกับดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ สรุปได้เป็น 5 หมวด ภายใต้หัวข้อดังต่อไปน้ี



1. สทิธขิองผูถ้อืหุน้

	 บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงสิทธิของผูถื้อหุ้นเพ่ือให้เป็นไปตามแนวทางการกำกับดแูลกิจการท่ีดีและได้มุ่งปฏิบัติในการปกป้องสิทธิ
ของผูถื้อหุ้นและการส่งเสริมให้ผูถื้อหุ้นใช้สิทธิ ซ่ึงนโยบายสำหรับการรักษาสิทธิของผูถื้อหุ้นอยูใ่นส่วนของคูมื่อนโยบายกำกับดแูลกิจการ
ของบริษัทฯ ซ่ึงได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

	 บริษัทฯ มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นในเรื่องที่เกี่ยวกับการเปิดเผยสารสนเทศ วิธีการปฏิบัติทางบัญช ี การใช้สารสนเทศ 
ภายใน และในเรื่องที่เกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ โดยคณะกรรมการและผู้บริหารจะต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต ตลอดจน
	
ตัดสินใจดำเนินการใดๆ ด้วยความสุจริตใจและเป็นธรรมต่อผู้ถือหุ้นทั้งรายใหญ่และรายย่อยและเพื่อผลประโยชน์โดยรวม โดยในส่วน
นโยบายและกระบวนการปกป้องสิทธิของผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ มีดังต่อไปน้ี


รายงานการกำกบัดแูลกจิการ
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	 1.1	 พจิารณาแตง่ตัง้กรรมการบรษิทัฯ 


	 	 บริษัทฯ ได้ปรับปรุงเอกสารประกอบการพิจารณาแต่งต้ังกรรมการบริษัทฯ เป็นรายบุคคล รวมท้ังเพ่ิมเติมข้อมลูอ่ืนๆ ของ
กรรมการบริษัทฯ แต่ละท่านในรายงานประจำปีและเสนอต่อผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติแต่งต้ังในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญ
ประจำป ี เพื่อให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ได้รับข้อมูลที่ถูกต้องครบถ้วนและเพียงพอต่อการพิจารณาแต่งตั้งกรรมการบริษัทฯ ซึ่งข้อมูล
	
ดังกล่าวมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

	 	 ■	 ประวัติของกรรมการเบ้ืองต้น ได้แก่ ช่ือ ตำแหน่ง อายุ ประวัติการศึกษา การฝึกอบรม อาชีพ การเป็นกรรมการ
	
ในบริษัทอ่ืน ประสบการณ์อ่ืนๆ และข้อพิพาททางกฎหมาย (ถ้ามี)

	 	 ■	 การดำรงตำแหน่งของกรรมการในธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ 

	 	 ■	 วิธีการสรรหา (กรณีพ้นจากตำแหน่งตามวาระการดำรงตำแหน่ง)

	 	 ■	 ผลการปฏิบัติงานของกรรมการท่ีผ่านมา เช่น การเข้าร่วมประชุมของกรรมการ

	 1.2	 พจิารณานโยบายและคา่ตอบแทนของกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามนโยบายว่าด้วยค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ ซึ่งจะพิจารณาอนุมัติโดยผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ
	
ในการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจำปี โดยได้เปิดเผยแนวทาง/วิธีการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการบริษัทฯ ในข้อ 5.5 ในรายงานน้ี 

	 1.3	 พจิารณาแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชภีายนอก

	 	 บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามนโยบายว่าด้วยการแต่งต้ังผูส้อบบัญชีภายนอกของบริษัทฯ ซ่ึงจะพิจารณาอนุมัติโดยผูถื้อหุ้นของ
	
บริษัทฯ ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีและได้ปรับปรุงให้ข้อมูลประกอบการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกของบริษัทฯ มีความ
	
ถูกต้องครบถ้วน และเพียงพอต่อการพิจารณาอนุมัติของผู้ถือหุ้น ซึ่งข้อมูลประกอบการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีภายนอกมีรายละเอียด
	
ดังต่อไปน้ี

	 	 ■	 ช่ือสำนักงานสอบบัญชี

	 	 ■	 ช่ือผูส้อบบัญชี

	 	 ■	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีสำหรับปีที่ขออนุมัต ิ โดยแยกต่างหากอย่างชัดเจนระหว่างค่าสอบบัญชีกับค่าบริการ
	
	 	 	 อ่ืนๆ ท่ีไม่เก่ียวข้องกับการสอบบัญชี

	 	 ■	 ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชีสำหรับปีท่ีผ่านมา

	 	 ■	 ความสัมพันธ์อ่ืนๆ กับบริษัทฯ 

	 	 ■	 จำนวนปีท่ีเป็นผูส้อบบัญชี (ในกรณีท่ีแต่งต้ังผูส้อบบัญชีคนเดิม)

	 	 ■	 การประเมินผลงานในปีท่ีผ่านมา

	 	 ■	 เหตุผลในการเปล่ียนแปลงผูส้อบบัญชี (ในกรณีท่ีมีการแต่งต้ังผูส้อบบัญชีคนใหม่)

	 1.4	 พจิารณานโยบายจา่ยเงนิปนัผล

	 	 ปัจจุบันนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทฯ ได้อนุมัติโดยผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ เมื่อครั้งการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญ 
ประจำปี 2547 และถ้ามีการเปล่ียนแปลงในอนาคตบริษัทฯ จะนำเสนอให้มีการพิจารณาอนุมัติโดยผูถื้อหุ้น

	 1.5	 พจิารณาแผนการซือ้หุน้คนื

	 	 บริษัทฯ ได้ขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้นสำหรับแผนการดำเนินการเร่ืองการซ้ือหุ้นคืน โดยผูถื้อหุ้นอนุมัติให้คณะกรรมการ
	
บริษัทฯ สามารถทำการซื้อหุ้นคืนได ้ โดยให้เป็นไปตามกฎข้อบังคับของ ตลท./กลต. และจัดให้มีข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วนเพียงพอ
	
ต่อการตัดสินใจ

	 1.6	การประชมุผูถ้อืหุน้

	 	 บริษัทฯ ได้มีการปฏิบัติตามข้อเสนอแนะของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการกำกับ
	
หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ สำหรับการจัดประชุมผูถื้อหุ้น ซ่ึงมีการปฏิบัติดังต่อไปน้ี

	 	 ■	 สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป ี 2552 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้เสนอวาระสำหรับการประชุม
	
ซึ่งจะได้ปฏิบัติต่อเนื่องสำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นประจำป ี 2553 นอกจากนี้สำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป ี 2553 บริษัทฯ
	
ได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นเสนอช่ือบุคคลท่ีมีความเหมาะสมเพ่ือเป็นกรรมการของบริษัทฯ บริษัทฯ กำหนดนโยบายและช่องทางการส่ือสาร
ผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ และประกาศผ่านทางตลาดหลักทรัพย์ฯ โดยผูถื้อหุ้นหรือกลุ่มผูถื้อหุ้นสามารถนำเสนอวาระการประชุมล่วงหน้า
และเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเป็นกรรมการ เพ่ือพิจารณาบรรจุในวาระการประชุมผูถื้อหุ้น 
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	 	 ■	 บริษัทฯ จัดทำหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นท่ีมีข้อมลูท่ีถกูต้อง ครบถ้วนและเพียงพอต่อการพิจารณาของผูถื้อหุ้น ซ่ึงถือ
	
เป็นนโยบายปกติของบริษัทฯ โดยหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นที่จะส่งถึงผู้ถือหุ้นสำหรับการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีได้ระบุถึง
	
จุดประสงค์ เหตุผล และความเห็นของกรรมการบริษัทฯ ประกอบในแต่ละวาระการประชุม โดยบริษัทฯ จะไม่แก้ไขวาระการประชุมถ้า
	
ไม่ได้แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้า

	 	 ■	 บริษัทฯ ได้เปิดเผยร่างหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจำปีไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ล่วงหน้าก่อนจัดส่งให้กับ
	
ผูถื้อหุ้น และจะแจ้งวันประชุมผูถื้อหุ้นต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ อย่างน้อย 45 วันก่อนวันประชุมและทางบริษัทฯ ได้ดำเนินการจัดส่งหนังสือ
เชิญประชุมให้แก่ผูถื้อหุ้นอย่างน้อย 21 วันก่อนวันประชุม

	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ทำการเผยแพร่หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปี ผ่านทางสื่อหนังสือพิมพ์รายวันทั้งฉบับ
	
ภาษาไทย และภาษาอังกฤษ เป็นเวลา 3 วันติดต่อกันและประมาณ 14 วันล่วงหน้า ก่อนการประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจำปี

	 	 ■	 บริษัทฯ จัดให้ผูถื้อหุ้นได้มีโอกาสอย่างเต็มท่ีในการมีส่วนร่วมในการประชุมผูถื้อหุ้นและสนับสนุนให้ผูถื้อหุ้นได้ซักถาม
	
ในประเด็นสงสัยต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง โดยผูบ้ริหารและ/หรือผูท่ี้เก่ียวข้องโดยตรงกับประเด็นน้ันๆ จะเป็นผูต้อบคำถาม

	 	 ■	 บริษัทฯ ได้จัดทำรายงานการประชุมผู้ถือหุ้นที่ถูกต้อง ครบถ้วนและชัดเจนรวมถึงรายชื่อของกรรมการที่เข้าร่วม
	
ประชุม ในรายงานยังได้บันทึกข้อมูล คำถาม/คำตอบในที่ประชุมผู้ถือหุ้น วิธีการลงคะแนนเสียง วิธีนับคะแนนเสียงและผลการลง
คะแนนเสียง

	 	 ■	 บริษัทฯ มีนโยบายจัดประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติกรณีท่ีมีเหตุการณ์สำคัญๆ ท่ีกระทบต่อการดำเนินงานของ
	
บริษัทฯ โดยจัดเอกสารประกอบการพิจารณาที่ถูกต้องและเพียงพอต่อการตัดสินใจของผู้ถือหุ้น เช่น ในป ี 2547 กรณีซื้อเรือเดินทะเล
จำนวน 15 ลำ การทำสัญญาว่าจ้างต่อเรือเดินทะเลใหม่จำนวน 12 ลำในปี 2550 และจำนวน 3 ลำในปี 2551 เป็นต้น ซ่ึงบริษัทฯ ได้
แต่งต้ังท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระเพ่ือทำหน้าท่ีเป็นท่ีปรึกษาให้แก่ผูถื้อหุ้นท้ังสามกรณี

	 	 ■	 บริษัทฯ มีการติดตามและสอบทานเงินปันผลที่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ที่ยังไม่ได้รับและพยายามติดต่อกับผู้ถือหุ้น
	
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นทุกคนได้รับเงินปันผลจากบริษัทฯ ทั้งนี้บริษัทฯ ยังได้แจ้งข้อมูลและให้คำแนะนำแก่ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ถึงวิธีการรับ
เงินปันผล

	 	 ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ มีการประชุมผูถื้อหุ้นท้ังหมด 1 คร้ัง เป็นการประชุมสามัญประจำปี เม่ือวันท่ี 18 มีนาคม 
2552 ท่ีโรงแรม อมารี เอเทรียม โดยกรรมการทุกท่าน (ยกเว้นกรรมการหน่ึงท่าน: คุณกิริต ชาห์) เข้าร่วมประชุมผูถื้อหุ้นสามัญประจำปี 
2552 ซึ่งรวมถึงกรรมการตรวจสอบทุกท่าน และกรรมการอิสระและผู้สอบบัญชีภายนอกได้เข้าร่วมในการประชุมสามัญประจำปี เพื่อ
ตอบคำถามจากผูถื้อหุ้นในประเด็นท่ีเก่ียวกับข้อมลูทางบัญชีหรือการปฏิบัติงานตรวจสอบบัญชี โดยประธานในท่ีประชุมได้อธิบายเก่ียว
กับวิธีการลงคะแนนเสียง และวิธีนับคะแนนเสียงเม่ือการประชุมเร่ิมข้ึน และเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมกันในการ
ตรวจสอบการดำเนินงานของบริษัทฯ เปิดโอกาสให้ซักถามและแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ ในแต่ละวาระการประชุมรวม
ท้ังได้บันทึกมติท่ีประชุมและประเด็นต่างๆ ไว้ในรายงานการประชุมอย่างถกูต้องและครบถ้วนแล้ว หลังจากน้ันบริษัทฯ ได้นำส่งรายงาน
การประชุมผู้ถือหุ้นให้กับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเปิดเผยรายงานการประชุมพร้อมทั้งวีดีโอบันทึกการประชุมดังกล่าว
	
ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อ “นกัลงทนุสมัพนัธ”์ ภายในระยะเวลา 14 วันหลังวันประชุม


2. การปฏบิตัติอ่ผูถ้อืหุน้อยา่งเทา่เทยีมกนั

	 บริษัทฯ ม่ันใจในการให้ความสำคัญถึงการปฏิบัติต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน ท้ังในส่วนของการเรียกประชุมผูถื้อหุ้น การจัด
ประชุมผูถื้อหุ้นและเพ่ือเป็นการปกป้องสิทธิของผูถื้อหุ้นสำหรับเร่ืองท่ีเป็นสาระสำคัญ โดยได้ปฏิบัติดังต่อไปน้ี

	 ■	 กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยคำนึงถึงความสะดวกในการเข้าร่วมประชุมของผู้ถือหุ้นทุกราย
	
อย่างเท่าเทียมกัน

	 ■	 กำหนดให้หุ้น 1 หุ้น มีคะแนนเสียง 1 เสียง

	 ■	 อำนวยความสะดวกสำหรับการลงคะแนนเสียง ด้วยการจัดให้มีการมอบฉันทะโดยจัดแบบฟอร์มการมอบฉันทะ พร้อมท้ัง
	
อธิบายถึงข้ันตอนวิธีการปฏิบัติเก่ียวกับการมอบฉันทะและพยายามจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผูถื้อหุ้นภายในระยะเวลาท่ีมากพอและเท่าท่ี
	
บริษัทฯ สามารถกระทำได้ภายใต้ข้อบังคับต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง คือก่อนวันประชุมผูถื้อหุ้นอย่างน้อย 14 วัน โดยผูถื้อหุ้นท่ีไม่สะดวกเข้าร่วม
ประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯ ได้กำหนดให้มีประธานกรรมการและ/หรือกรรมการอิสระ รับมอบฉันทะเพื่อเข้าร่วมประชุมและลงคะแนน
เสียงแทนในการประชุมแต่ละคร้ัง โดยรายละเอียดต่างๆ ได้ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุมแต่ละคร้ังอย่างครบถ้วน
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	 ■	 กำหนดให้มีการลงทะเบียนผูถื้อหุ้นอย่างน้อย 1 ช่ัวโมง ก่อนเร่ิมประชุมผูถื้อหุ้น เพ่ือให้มีเวลาในการลงทะเบียนท่ีเพียงพอ 

	 ■	 ได้จัดเตรียมบัตรลงคะแนนสำหรับการประชุมแต่ละวาระ 

	 ■	 ได้ใช้ระบบ Barcode ในการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง เพื่ออำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุมและ 
	
	 	 เพ่ือความถกูต้อง แม่นยำในการนับคะแนนเสียง

	 ■	 เปิดโอกาสให้แก่ผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัทฯ ก่อน
	
	 	 วันประชุมผูถื้อหุ้นประจำปีในช่องทางส่ือสารต่างๆ รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

	 ■	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในการเลือกตั้งกรรมการ โดยการลงคะแนนเสียงจะใช้บัตรลงคะแนนเลือกกรรมการเป็น
	
	 	 รายบุคคล

	 ■	 ไม่มีการเพ่ิมวาระการประชุมใหม่ โดยไม่แจ้งให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้า

	 ■	 กรรมการได้เปิดเผยข้อมลูต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับส่วนได้เสียของตนและผูเ้ก่ียวข้อง

	 ■	 กรรมการได้รายงานการถือครองหลักทรัพย์ให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบเป็นประจำ

	 ■	 กรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมลูและรายงานให้บริษัทฯ ทราบถึงการมีส่วนได้เสียของตนหรือของบุคคล
	
	 	 ใกล้ชิดท่ีมีความเก่ียวข้อง เพ่ือให้บริษัทมีข้อมลูสำหรับใช้ประโยชน์ภายในบริษัทฯ ในการดำเนินการตามข้อกำหนดเก่ียวกับ
	
	 	 การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และติดตามดูแลให้กรรมการและผู้บริหารทำหน้าที่ด้วยความระมัดระวังและซื่อสัตย์สุจริต 
	
	 	 โดยมีวิธีการปฏิบัติดังน้ี

	 	 ◆	 กรรมการและผู้บริหารที่ได้รับการแต่งตั้งใหม่ต้องส่งแบบ “รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร” 
	
	 	 	 ภายใน 30 วัน นับจากวันท่ีได้รับการแต่งต้ัง

	 	 ◆	 เม่ือมีการเปล่ียนแปลงของ “รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผูบ้ริหาร” กรรมการและผูบ้ริหารต้องปรับปรุง
	
	 	 	 ข้อมลูในแบบ “รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผูบ้ริหาร” โดยทันทีหรือภายใน 7 วันทำการนับจากวันท่ีมี
	
	 	 	 การเปล่ียนแปลงรายการ

	 	 ◆	 เลขานุการบริษัทฯ ส่งสำเนาแบบ “รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร” ให้กับประธานคณะ
	
	 	 	 กรรมการบริษัทฯ และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ภายใน 7 วันทำการนับจากวันที่บริษัทฯ ได้รับรายงาน
	
	 	 	 ฉบับดังกล่าว

	 ■	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำหนดแนวทางไม่ให้กรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียเข้าร่วมในกระบวนการตัดสินใจ
	
	 	 โดยปกติแล้วกรรมการและผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียในเรื่องใดๆ จะออกไปจากที่ประชุมและกลับเข้ามาในที่ประชุมอีกครั้ง 
	
	 	 เม่ือเร่ืองน้ันๆ ได้ถกูตัดสินใจแล้ว

	 ■	 ให้ความสำคัญเกี่ยวกับการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน ที่อาจจะนำมาซึ่งความขัดแย้งทางผลประโยชน์และได้เปิดเผยไว
้	
	 	 ในหัวข้อ “รายการทีเ่กีย่วโยงกนั” ในรายงานประจำปีน้ี ซ่ึงได้อธิบายถึงลักษณะของความเก่ียวโยงกัน ความสำคัญของ 
	
	 	 การทำรายการ มูลค่าของรายการ และแนวโน้มการทำรายการในอนาคตและบริษัทฯ ไม่เคยมีกรณีไม่ปฏิบัติตามกฎ 
	
	 	 ระเบียบ ข้อบังคับ รวมท้ังกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับรายการท่ีเก่ียวโยงกัน

	 ■	 ปฏิบัติตามนโยบายอย่างเหมาะสมเก่ียวกับมาตรการดแูลการใช้ข้อมลูภายในดังรายละเอียดท่ีกล่าวไว้ในหัวข้อ “การดแูล
	
	 	 เรือ่งการใชข้อ้มลูภายใน” ในรายงานประจำปีน้ีและยังไม่เคยมีกรณีการใช้ข้อมลูภายในของกรรมการ และ/หรือผูบ้ริหาร
	
	 	 บริษัทฯ 


3. บทบาทของผูม้สีว่นไดเ้สยี

	 บริษัทฯ ตระหนักและให้ความสำคัญต่อผูมี้ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผูมี้ส่วนได้เสียภายใน ได้แก่ ผูถื้อหุ้น พนักงานและ
	
ผูบ้ริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อย หรือผูมี้ส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ เจ้าหน้ีการค้า คูค้่า ลกูค้า ชุมชน/สังคม ภาครัฐและหน่วยงานอ่ืนๆ
	
ท่ีเก่ียวข้อง เน่ืองจากบริษัทฯ ตระหนักถึงแรงสนับสนุนจากผูมี้ส่วนได้เสียต่างๆ ในอันท่ีจะช่วยสร้างความสามารถในการแข่งขันและสร้าง
กำไรให้กับบริษัทฯ และเป็นแรงสนับสนุนอย่างดีย่ิงในการสร้างความสำเร็จในระยะยาวของบริษัทฯ ท้ังน้ีบริษัทฯ ได้มีการปรับปรุงแก้ไข
เว็บไซต์ของบริษัทฯ ซ่ึงรวมถึงหัวข้อ “กิจกรรมผูมี้ส่วนได้เสีย” นโยบายและแนวทางปฏิบัติต่อผูมี้ส่วนได้เสียในคูมื่อจริยธรรมธุรกิจและ
แนวทางปฏิบัต ิ และรวมถึงการจัดให้มีช่องทางบนเว็บไซต์สำหรับผู้มีส่วนได้เสียสามารถใช้ติดต่อสื่อสารในการแสดงความคิดเห็นต่างๆ 
และสามารถติดต่อโดยตรงกับคณะกรรมการบริษัทฯ ตามความประสงค์ โดยไม่ต้องผ่านผูบ้ริหารของบริษัทฯ ท้ังน้ีคณะกรรมการบริษัทฯ 
จะเก็บข้อมลูร้องเรียนเป็นความลับ ถ้าการร้องเรียนมีมลูความจริง คณะกรรมการบริษัทฯ จะดำเนินการเพ่ือแก้ไขตามความเหมาะสม
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	 ดา้นผูบ้รหิาร: บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญของผูบ้ริหารซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของปัจจัยแห่งความสำเร็จของการดำเนินธุรกิจ
ของบริษัทฯ โดยค่าตอบแทนของผู้บริหารมีโครงสร้างที่เหมาะสมและเปรียบเทียบกับค่าเฉลี่ยอุตสาหกรรม และค่าเฉลี่ยโดยทั่วไปของ
บริษัทจดทะเบียนในประเทศไทย บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้บริหารของบริษัทฯ ได้ทำงานอย่างอิสระปราศจากการแทรกแซง ภายใต้
บทบาท หน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีมอบหมายโดยคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 ดา้นพนกังาน: บริษัทฯ ตระหนักดีว่าพนักงานเป็นส่วนสำคัญของปัจจัยแห่งความสำเร็จอีกปัจจัยหนึ่งของการดำเนินธุรกิจ
	
ของบริษัทฯ จึงกำหนดวิธีการจ้างงาน ความเท่าเทียมกันในโอกาสของการจ้างงาน ความมั่นคงและความก้าวหน้าทางอาชีพและหลัก
การอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานและการจ้างงาน บริษัทฯ มั่นใจว่าพนักงานมีความรู้ความชำนาญที่จำเป็นสำหรับการดำเนินงานใน
ธุรกิจของบริษัทฯ และความเข้าใจในข้อพึงปฏิบัติต่างๆ มาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีเก่ียวข้อง และสนับสนุนให้มีการพัฒนาความรูค้วาม
สามารถเพ่ือให้ทันกับการพัฒนาของอุตสาหกรรมในอนาคต และได้อธิบายถึงการดแูลด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัยของพนักงานท่ี
ปฏิบัติการบนเรือของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อ “รายงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม” ในรายงานประจำปีน้ี

	 นอกจากนี ้ บริษัทฯ จัดให้มีนโยบายด้านผลตอบแทนสำหรับพนักงานที่สำนักงานของบริษัทฯ ทั้งในรูปของเงินเดือน โบนัส 
และสวัสดิการต่างๆ เช่น การเสนอกองทุนสำรองเลี้ยงชีพตามความสมัครใจ ผลตอบแทนของพนักงานขึ้นอยู่กับผลการปฏิบัติงาน 
หน้าท่ีและความรับผิดชอบของพนักงาน ส่วนเพ่ิมอ่ืนๆ /โบนัสข้ึนอยูกั่บฐานะทางการเงิน ผลการดำเนินงานและแผนงานในอนาคตของ
	
บริษัทฯ ในเร่ืองการสร้างแรงจงูใจระยะยาว แม้ว่าบริษัทฯ จะไม่มีผลตอบแทนระยะยาวสำหรับพนักงานในรปูของ ESOP เน่ืองจากบริษัทฯ
	
เห็นว่าราคาหุ้นของบริษัทฯ จะขึ้นอยู่กับปัจจัยต่างๆ ซึ่งพนักงานไม่สามารถควบคุมได้โดยตรงเช่นเดียวกับอัตราค่าระวางเรือในตลาด
สากล นอกจากน้ีราคาหุ้นของบริษัทฯ ก็ไม่ได้สะท้อนถึงผลการปฏิบัติงานของพนักงานท่ีแท้จริง ดังน้ันบริษัทฯ ได้จัดสรรผลกำไรจากการ
ดำเนินงานแก่พนักงานของบริษัทฯ ในรูปของเงินโบนัสประจำปี โดยพิจารณาจากผลการดำเนินงานของบริษัทฯ เปรียบเทียบกับ
	
เป้าหมายท่ีกำหนดไว้ และใช้เป็นเกณฑ์ในการจ่ายโบนัสประจำปีแก่พนักงาน

	 บริษัทฯ จัดให้มีการฝึกอบรมภายในและส่งพนักงานไปอบรม สำหรับพนักงานที่สำนักงานและลูกเรือบนเรือ โดยบริษัทฯ
	
จะเป็นผูรั้บภาระค่าใช้จ่ายท้ังหมดท่ีเกิดข้ึน นอกจากน้ีบริษัทฯ ยังอนุญาตให้ลางานพิเศษและกำหนดเวลาการทำงานท่ียืดหยุ่น สำหรับ
	
พนักงานท่ีต้องการศึกษาในระดับท่ีสงูข้ึน นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้ส่งเสริมการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างพนักงานด้วยกันและระหว่าง
พนักงานกับผูบ้ริหารบริษัทฯ 

	 ดา้นนายหนา้: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่านายหน้าเป็นส่วนหนึ่งของปัจจัยแห่งความสำเร็จของบริษัทฯ และเป็นผู้ที
่	
มีบทบาทสำคัญ ในฐานะผูส้นับสนุนการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงปฏิบัติกับนายหน้าด้วยความเป็นธรรมตามเง่ือนไขการค้า
	
ท่ีตกลงร่วมกันและคงรักษามาตรฐานการค้าโดยท่ัวไปไว้ เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างกันในระยะยาว

	 ดา้นเจา้หนีเ้งนิกูย้มื: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าเจ้าหนี้เงินกู้ยืมเป็นส่วนหนึ่งของปัจจัยแห่งความสำเร็จที่สำคัญของ 
บริษัทฯ ในฐานะผูส้นับสนุนด้านการเงินแก่บริษัทฯ ท่ีต้องลงทุนในสินทรัพย์ด้วยเงินลงทุนท่ีสงู บริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามเง่ือนไขการกูยื้มเงิน
ต่างๆ รวมท้ังปฏิบัติตามวัตถุประสงค์การกูเ้งิน การชำระคืนหลักทรัพย์ค้ำประกันและข้อตกลงอ่ืนๆ ท่ีตกลงร่วมกันระหว่างสองฝ่าย

	 ดา้นคูค่า้: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีถึงความสำคัญของคูค้่าของบริษัทฯ และบริษัทฯ ม่ันใจว่าเง่ือนไขทางการค้าต่างๆ เป็น
ไปด้วยความเป็นธรรมตามมาตรฐานการค้าโดยท่ัวไป รวมท้ังการปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการค้าอย่างเคร่งครัด

	 ดา้นลกูคา้: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าลูกค้าเป็นส่วนหนึ่งของปัจจัยแห่งความสำเร็จของการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
บริษัทฯ จึงทำการปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้า การตอบสนองความต้องการของลูกค้า รวมทั้งการให้บริการที่ได้มาตรฐานและการ
รักษาสารสนเทศท่ีเป็นความลับของลกูค้าโดยจะไม่เปิดเผยสารสนเทศดังกล่าวหากไม่มีการกำหนดจากกฎหมาย ข้อกำหนด หรือได้รับ
การยินยอมจากผูเ้ป็นเจ้าของสารสนเทศ รวมถึงประเดน็ทางด้านการตลาด การกำหนดราคา รายละเอยีดของการให้บริการ คณุภาพ
และความปลอดภัย เป็นต้น

	 ดา้นคูแ่ขง่: บริษัทฯ ปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ด ี ไม่ทำลายชื่อเสียงของคู่แข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหา 
บริษัทท่ีเป็นคูแ่ข่งทางการค้าด้วยความไม่สุจริตและปราศจากข้อมลูความจริง รวมท้ังไม่เข้าถึงสารสนเทศท่ีเป็นความลับของคูแ่ข่งด้วยวิธี
การท่ีไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม

	 ดา้นชมุชนและ/หรอืสงัคม: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม รวมถึงการสนับสนุน 
กิจกรรมของชุมชน และการเอาใจใส่ต่อผลกระทบต่อผูท่ี้อยูร่อบข้างมากกว่าท่ีมีกำหนดไว้ในกฎหมายและพยายามเข้าไปมีส่วนร่วมทาง
สังคม โดยบริษัทฯ ได้รายงานส่วนน้ีแยกไว้ภายใต้หัวข้อ “รายงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม” ในรายงานประจำปีน้ี
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	 ดา้นผูอ้อกกฎระเบยีบขอ้บงัคบั: นอกเหนือจากที่ได้กล่าวไว้แล้วในส่วนของกฎหมายและระเบียบเกี่ยวกับธุรกิจการเดินเรือ
	
ซ่ึงบริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามและได้อธิบายไว้ในรายงานประจำปีฉบับน้ี บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่า ภาครัฐบาลคือผูอ้อกกฎระเบียบ
ข้อบังคับ ทำหน้าท่ีควบคุมเพ่ือให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นไปด้วยความยุติธรรมและมีความโปร่งใส บริษัทฯ ตระหนักถึงความ
	
สำคัญของการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับ รวมท้ังกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินงานของบริษัทฯ และได้รวมการสอบทาน
	
การปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับต่างๆ ให้เป็นหนึ่งในหน้าที่ของฝ่ายตรวจสอบภายใน ซึ่งมีผู้ตรวจสอบภายในที่มีคุณสมบัติเป็นหัวหน้า
ฝ่าย โดยผู้ตรวจสอบภายในได้จัดทำรายงานสอบทานการปฏิบัติตามกฎระเบียบต่างๆ ประจำป ี และรายงานผลโดยตรงต่อ
	
คณะกรรมการตรวจสอบ ตามรายละเอียดท่ีกล่าวในหัวข้อ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 ดา้นสิง่แวดลอ้ม: บริษัทฯ ตระหนักดีว่าการดำเนินงานของธุรกิจเดินเรือถ้าขาดความรับผิดชอบแล้วอาจมีผลกระทบต่อ
	
สภาพแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างยิ่งมลพิษทางน้ำและ/หรือมลพิษทางอากาศ บริษัทฯ มุ่งมั่นต่อการปกป้องและรักษาสิ่งแวดล้อมและ
	
ได้ให้ความสำคัญด้านสิ่งแวดล้อม เทียบเท่ากับการพาณิชย์และการดำเนินธุรกิจบริษัทฯ และส่งเสริมการปฏิบัติตามนโยบายนี ้ ซึ่งได้
รายงานส่วนน้ีภายใต้หัวข้อ “รายงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม” ในรายงานประจำปีน้ี



4. การเปดิเผยขอ้มลูและความโปรง่ใส

	 บริษัทฯ มีการดแูลกระบวนการเปิดเผยข้อมลูสำคัญท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทฯ อย่างเข้มงวด ท้ังข้อมลูทางการเงินและข้อมลูท่ีมิใช่
ข้อมลูทางการเงินและรายงานอ่ืนๆ โดยข้อมลูจะต้องเปิดเผยอย่างถกูต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส โดยผ่านช่องทางท่ีถกูต้องและผูใ้ช้
ข้อมลูสามารถเข้าถึงข้อมลูได้อย่างเท่าเทียมกันและมีความน่าเช่ือถือ

	 4.1	 รายงานของคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน 
รายงานประจำป ี โดยมีการนำเสนอรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ต่อรายงานทางการเงินควบคู่กับรายงานของ
	
ผูส้อบบัญชีรับอนุญาตและงบการเงินท่ีตรวจสอบแล้วในรายงานประจำปีน้ี

	 4.2	 คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร

	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เมื่อวันที ่ 15 พฤศจิกายน 2550 เพื่อ
	
ทำหน้าที่ดูแลเรื่องการจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง โดยการนำเสนอค่าตอบแทนของกรรมการ ข้อแนะนำและ
	
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทฯ เก่ียวกับค่าตอบแทนกรรมการจะนำเสนอเพ่ือขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ท้ังน้ีรายละเอียดเก่ียวกับ
	
คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เช่น รายชื่อสมาชิก คุณสมบัต ิ บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบและหลักเกณฑ์การกำหนดค่า
ตอบแทนได้เปิดเผยข้อมลูบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และเปิดเผยภายใต้หัวข้อ “โครงสรา้งการจดัการ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 ในป ี 2552 และป ี 2551 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัทฯ เป็นจำนวนที่กำหนดเป็นรายป ี ซึ่งได้รับอนุมัติจากที่
ประชุมผูถื้อหุ้น ดังรายละเอียดต่อไปน้ี


(หน่วย : ล้านบาท)


	 1	พลเรือเอก ดร.อำนาจ จันทนมัฎฐะ ****	 ประธานกรรมการ 	 1.20	 	 1.20	 1.20	 0.05	 1.25


	 		 บริษัทฯ


	 2	นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม	 กรรมการผูจั้ดการ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	 3	นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม	 กรรมการบริหาร	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	 4	นายคชูร ูคาลี วาเดีย	 กรรมการบริหาร	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	 5	นายไจปาล มันสุขานี **	 กรรมการ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	 6	พลตำรวจโท เกียรติศักด์ิ ประภาวัต ***	 กรรมการอิสระ	 0.55	 0.40	 0.95	 0.55	 0.40	 0.95


	 	 	 จำนวนเงนิ


	
รายชือ่กรรมการ	 ตำแหนง่

	 	 2552	 	 	 2551


	 	 	 คณะ	 คณะ	 รวม	 คณะ	 คณะ	 รวม

	 	 	 กรรมการ	 กรรมการ	 	 กรรมการ	 กรรมการ

	 	 	 บรษิทั	 ตรวจสอบ	 	 บรษิทั	 ตรวจสอบ
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	 1	นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม	 กรรมการผูจั้ดการ	 24.29	 20.52

	 2	นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม	 กรรมการ (การพาณิชย์)	 19.67	 16.67	
	 3	นายคชูร ูคาลี วาเดีย	 กรรมการ (การเงิน)	 17.92	 15.16

	 4	นายไจปาล มันสุขานี	 กรรมการ 

	 		 	 (ทำงานเต็มเวลาในบริษัทย่อยของบริษัทฯ)	 16.56	 14.06

	 5	นายชีลาล โกปินาธาน	 ผูอ้ำนวยการ (การพาณิชย์)	 9.94	 8.42

	 6	นายโคคา เวนคาตารามานา สุดาการ์	 ผูอ้ำนวยการ (บริหารกองเรือ)	 8.84	 7.46

	 7	นายโกดาการาจีททิล มรูาล่ี เมนนอน	 ผูอ้ำนวยการ (ด้านเทคนิค)	 8.47	 7.18

	 8	นายนีลากันตัน วาสุเดวัน	 ผูอ้ำนวยการ (การจัดการความเส่ียง)	 8.35	 7.06

	 9	นายสตีเฟน โคลา		 ผูอ้ำนวยการ 

	 		 	 (บริหารความปลอดภัยระหว่างประเทศ) 	 6.15	 5.22

	10	นายกามาล กุมาร ด	ู ผูอ้ำนวยการ (เทคโนโลยีสารสนเทศ)	 7.22	 6.10

	11	นางสาวสมปรารถนา เทพนภาเพลิน	 ผูช่้วยผูอ้ำนวยการ (การเงินและบัญชี) 

	 		 	 และเลขานุการบริษัท	 4.35	 3.63

	12	นายกิรัน กิสซารินาท ไวดี	 ผูจั้ดการอาวุโส (บัญชีและ MIS)	 5.56	 4.62

	13	นายย่ิงยง กังแฮ	 	 ผูจั้ดการอาวุโส (การเงินและบัญชี)	 3.19	 2.77


	 		 	 รวม	 140.51	 118.87


(หน่วย : ล้านบาท)


	
รายชือ่กรรมการ/ผูบ้รหิาร	 ตำแหนง่

	 จำนวนเงนิ


	 	 	 2552	 2551


*	 	 รวมค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการตรวจสอบไว้ด้วย

**	 	 ทำหน้าท่ีบริหารและทำงานเต็มเวลาเหมือนพนักงานในบริษัทย่อยของบริษัทฯ 

***		 รวมค่าตอบแทนจากการเป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบไว้ด้วย

****	สำหรับป ี 2551 รวมค่าตอบแทนจากการเป็นกรรมการตรวจสอบโดยเป็นค่าตอบแทนตามสัดส่วนจากจำนวนเต็มป ี เนื่องจาก
	
	 	 นายธีระ วิภชูนิน ได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งคณะกรรมการตรวจสอบแทนพลเรือเอก ดร.อำนาจ จันทนมัฎฐะ ซ่ึงหมดวาระ
	
	 	 การเป็นกรรมการตรวจสอบในวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2551 ตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2551 เม่ือวันท่ี 12 
	
	 	 กุมภาพันธ์ 2551

	 สำหรับค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผูบ้ริหารประกอบด้วยเงินเดือน โบนัส (โบนัสท่ีจ่ายในระหว่างปีเป็นโบนัสท่ีอ้างอิง
มาจากผลประกอบการของบริษัทฯ ในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา) และอ่ืนๆ เช่น ค่าภาษีเงินได้ ค่าเช่าบ้าน ซ่ึงในระหว่างปี 2552 และปี 2551 
บริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้จ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการบริหารและผูบ้ริหาร ดังรายละเอียดต่อไปน้ี


(หน่วย : ล้านบาท)


	 	 	 จำนวนเงนิ


	
รายชือ่กรรมการ	 ตำแหนง่

	 	 2552	 	 	 2551


	 	 	 คณะ	 คณะ	 รวม	 คณะ	 คณะ	 รวม

	 	 	 กรรมการ	 กรรมการ	 	 กรรมการ	 กรรมการ

	 	 	 บรษิทั	 ตรวจสอบ	 	 บรษิทั	 ตรวจสอบ


	 7	นายชีระ ภาณุพงศ์	 กรรมการอิสระ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	 8	นายธีระ วิภชูนิน *’****	 กรรมการอิสระ	 0.55	 0.20	 0.75	 0.55	 0.15	 0.70


	 9	นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ *	 กรรมการอิสระ	 0.55	 0.20	 0.75	 0.55	 0.20	 0.75


	10	นางสาวนิชิต้า ชาห์	 กรรมการ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	11	นายกิริต ชาห์	 กรรมการ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	12	นายปีเต้อร์ เฟ็ดเดอร์เซ่น	 กรรมการอิสระ	 0.55	 	 0.55	 0.55	 	 0.55


	                                   รวม	 	 7.25	 0.80	 8.05	 7.25	 0.80	 8.05
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*	 	 เป็นค่าตอบแทนท่ีบริษัทฯ จ่ายในแต่ละปี

**	 	 ข้อมลูจากรายงานการสำรวจค่าตอบแทนกรรมการสำหรับปี 2551 ซ่ึงจัดทำโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

***		 ค่าตอบแทนเฉพาะในส่วนของประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการตรวจสอบ

N.A.	 ไม่มีข้อมลู เน่ืองจากไม่มีการจัดทำรายงาน

	 4.3	 ความสมัพนัธก์บัผูล้งทนุ

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ทั้งรายงานข้อมูลทาง
	
การเงินและข้อมูลทั่วไป ตลอดจนข้อมูลสำคัญที่อาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารต่างๆ
	
ดังกล่าว เพ่ือให้ผูล้งทุนและผูท่ี้เก่ียวข้องรับทราบ โดยผ่านช่องทางการเผยแพร่ข้อมลูต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์ฯ เว็บไซต์ของบริษัทฯ 
	
จดหมายแจ้งข่าวและจากการติดต่อกับกรรมการผูจั้ดการ ซ่ึงบริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อผูล้งทุน ดังน้ันผูบ้ริหารระดับสงูจะเป็นผูรั้บผิดชอบ
	
ในส่วนท่ีเก่ียวกับการบริการนักลงทุนด้วย บริษัทฯ ได้กำหนดบุคคล เพ่ือให้บริการข้อมลูข่าวสารสำหรับผูล้งทุน ผูถื้อหุ้น นักวิเคราะห์
และประชาชนท่ัวไป ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี

	 	 คุณคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม	 กรรมการผูจั้ดการ (นายคาลิด ฮาชิม กรรมการผูจั้ดการของบริษัทฯ ได้รับการคัดเลือก
	
	 	 	 	 เป็น “นักลงทุนสัมพันธ์ดีเด่นท่ีสุด” ในประเทศไทยในผลสำรวจเก่ียวกับการกำกับดแูล
	
	 	 	 	 กิจการ ในเดือนธันวาคม 2551 จากนิตยสาร “Asia Money”)

	 	 	 	 โทรศัพท์ 66 2696 8801 อีเมล์ kh@preciousshipping.com


	 การเทียบเคียงค่าตอบแทน ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ 
และผูบ้ริหารระหว่างบริษัทฯ กับกลุ่มบริษัทท่ัวไปและกลุ่มธุรกิจบริการ มีดังรายละเอียดข้างล่างน้ี


	

	 (หน่วย: พันบาท ต่อคน ต่อปี) 


	 	 *พเีอสแอล	 ** บรษิทัจดทะเบยีนทัง้หมด


	 	 	 	 บรษิทัจดทะเบยีน	 บรษิทัจดทะเบยีนทัง้หมด
	 รายการ	 2552	 2551	 	ในกลุม่ธรุกจิบรกิาร	


	 	 	 	 คา่เฉลีย่	 คา่ตำ่สดุ	 คา่สงูสดุ	 คา่เฉลีย่	 คา่ตำ่สดุ	 คา่สงูสดุ


ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ	 1,200.00	 1,200.00	 830.65	 15.00	 3,360.00	 751.68	 15.00	 5,400.00

กรรมการบริษัทฯ ท่ีเป็นผูบ้ริหาร	 550.00	 550.00	 258.43	 12.00	 960.00	 320.73	 12.00	 3,000.00

กรรมการบริษัทฯ ท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร	 550.00	 550.00	 305.22	 12.00	 960.00	 371.36	 12.00	 3,000.00

ผูบ้ริหารบริษัทฯ 	 	 10,808.46	 9,143.85	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.

ประธานกรรมการตรวจสอบ***	 400.00	 400.00	 361.73	 10.00	 1,320.00	 316.27	 10.00	 2,400.00

กรรมการตรวจสอบ***	 200.00	 200.00	 252.89	 8.00	 1,080.00	 224.39	 8.00	 1,200.00


	

	 (หน่วย : พันบาท ต่อคน ต่อปี) 


	 	 *พเีอสแอล	 ** บรษิทัจดทะเบยีนทัง้หมด


	 	 	 	 บรษิทัจดทะเบยีนทีม่
ี
	 รายการ	 2552	 2551	 ระดบัรายไดต้อ่ปตีัง้แต ่	 บรษิทัจดทะเบยีนทัง้หมด

	 	 	 	 5,001 ถงึ 10,000 ลา้นบาท


	 	 	 	 คา่เฉลีย่	 คา่ตำ่สดุ	 คา่สงูสดุ	 คา่เฉลีย่	 คา่ตำ่สดุ	 คา่สงูสดุ


ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ	 1,200.00	 1,200.00	 568.33	 120.00	 1,900.40	 751.68	 15.00	 5,400.00

กรรมการบริษัทฯ ท่ีเป็นผูบ้ริหาร	 550.00	 550.00	 289.74	 96.00	 600.00	 320.73	 12.00	 3,000.00

กรรมการบริษัทฯ ท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร	 550.00	 550.00	 320.75	 96.00	 735.00	 371.36	 12.00	 3,000.00

ผูบ้ริหารบริษัทฯ 	 	 10,808.46	 9,143.85	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.	 N.A.

ประธานกรรมการตรวจสอบ***	 400.00	 400.00	 272.86	 20.00	 650.40	 316.27	 10.00	 2,400.00

กรรมการตรวจสอบ***	 200.00	 200.00	 195.61	 20.00	 480.00	 224.39	 8.00	 1,200.00
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5. ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 5.1	 โครงสรา้งคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 จำนวนของกรรมการในคณะกรรมการบริษัทฯ มีสัดส่วนที่สัมพันธ์และเหมาะสมกับขนาดของกิจการและความซับซ้อน 
ทางธุรกิจของบริษัทฯ ซ่ึงในปัจจุบัน คณะกรรมการบริษัทฯ มีจำนวน 12 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการบริหาร 3 ท่าน กรรมการ 1 ท่าน 
ซึ่งทำหน้าที่บริหารและได้ปฏิบัติงานเต็มเวลาเหมือนพนักงานประจำในบริษัทย่อยของบริษัทฯ กรรมการที่ไม่ได้เป็นกรรมการบริหาร 2 
ท่าน และกรรมการอิสระ 6 ท่าน (เท่ากับก่ึงหน่ึงของกรรมการบริษัทฯ ท้ังคณะ) และมีคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบด้วยกรรมการ
อิสระท้ังหมด 

	 	 คำจำกดัความ

	 	 กรรมการบรหิาร (Executive Director) 


	 	 คือ กรรมการที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการบริหารจัดการเต็มเวลาของบริษัทฯ และได้รับค่าตอบแทนรายเดือนเป็นประจำ
	
จากบริษัทฯ ในรปูของเงินเดือนหรือผลตอบแทนอ่ืนๆ ท่ีเทียบเท่า

	 	 กรรมการอสิระ (Independent Director) 


	 	 คือ กรรมการท่ีเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารจัดการ ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจหรือกิจกรรมอ่ืนใดท่ีเก่ียวข้องและไม่มีหน้าท่ี
ในการบริหารจัดการในบริษัทฯ และหรือบริษัทย่อย ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ และ/หรือผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได
้	
กำหนดคุณสมบัติของกรรมการอิสระ ตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสำนักงานคณะกรรมการ
กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

	 	 คณุสมบตัขิองกรรมการอสิระของบรษิทัฯ


	 	 ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนชำระแล้วของบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ท้ังน้ีให้นับรวมหุ้นท่ี
ถือโดยผูท่ี้เก่ียวข้องด้วย

	 	 เป็นกรรมการท่ีไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 
ของบริษัทฯ 

	 	 เป็นกรรมการท่ีไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ ตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้ส่วนเสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม ท้ังในการบริหารด้านการเงินและการบริหารงาน
ของบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 

	 	 เป็นกรรมการที่ไม่ใช่เป็นผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของกรรมการบริหาร
	
ผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูมี้อำนาจควบคุมของบริษัทฯ 

	 	 เป็นกรรมการที่ไม่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพื่อรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือ
	
ผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็นผูท่ี้เก่ียวข้องกับผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ 


	 คุณคชูร ูคาลี วาเดีย 	 กรรมการบริหาร

	 	 	 	 โทรศัพท์ 66 2696 8836 อีเมล์ kw@preciousshipping.com

	 คุณณิชา หวังศุภผล	 เจ้าหน้าท่ีฝ่ายประชาสัมพันธ์

	 	 	 	 โทรศัพท์ 66 2696 8820 อีเมล์ corp@preciousshipping.com

	 คุณสมปรารถนา เทพนภาเพลิน	 ผูช่้วยผูอ้ำนวยการ (การเงินและบัญชี) และเลขานุการบริษัทฯ 

	 	 	 	 โทรศัพท์ 66 2696 8856 อีเมล์ som@preciousshipping.com

	 บริษัทฯ ได้เข้าร่วมกิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์ต่างๆ มากมาย โดยมีกรรมการผู้จัดการได้เข้าร่วมกิจกรรม ซึ่งรายละเอียดของ
กิจกรรมนักลงทุนสัมพันธ์ในช่วงสามปีท่ีผ่านมา มีดังน้ี

	 

	 ป/ีจำนวนครัง้	 พบปะกบั	 พบปะกบั	 การนำเสนอ	 การให้สมัภาษณแ์ก	่ รวม

	 	 นกัวเิคราะห	์ นกัลงทนุ	 (Presentation)	 หนงัสอืพมิพแ์ละทวี
ี

	 2552	 44	 33	 21	 4	 102

	 2551	 62	 33	 14	 3	 112

	 2550	 76	 39	 14	 1	 130
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	 	 สามารถปฏิบัติหน้าท่ีแสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบัติงานตามหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ
	
โดยไม่ได้อยูภ่ายใต้การควบคุมของกรรมการบริหาร หรือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ รวมท้ังผูท่ี้เก่ียวข้องหรือญาติสนิทของบุคคลดังกล่าว

	 	 คำนยิามของผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง

	 	 ผูท่ี้เก่ียวข้อง ความหมายจะรวมถึงผูท่ี้มีความสัมพันธ์หรือเก่ียวข้องกับบริษัทฯ ในระดับท่ีทำให้กรรมการอิสระไม่สามารถ 
ทำหน้าท่ีได้อย่างอิสระหรือคล่องตัว เช่น คูค้่า ลกูค้า เจ้าหน้ี ลกูหน้ี หรือผูท่ี้มีความเก่ียวข้องทางธุรกิจอย่างมีนัยสำคัญ เป็นต้น

	 	 บทบาท หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการอสิระ

	 	 สามารถเข้าถึงสารสนเทศทางการเงินและทางธุรกิจอ่ืนอย่างเพียงพอท่ีจะปฏิบัติหน้าท่ีของตนได้อย่างมีประสิทธิผล

	 	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการเป็นประจำทุกคร้ัง รวมท้ังต้ังประเด็นคำถามในท่ีประชุมเพ่ือให้ม่ันใจ
ว่าผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียอื่นของบริษัทฯ ได้รับความคุ้มครองและเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีการปฏิบัติตามข้อ
	
พึงปฏิบัติท่ีดี

	 	 มีความสามารถและเต็มใจท่ีจะเรียนรูธุ้รกิจของบริษัทฯ พร้อมท่ีจะแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระ ตลอดจนอุทิศเวลาและ 
ทุ่มเทความสนใจท่ีจำเป็นให้กับบริษัทฯ 

	 	 จัดให้มีการประชุมในส่วนกรรมการอิสระเป็นประจำและหาโอกาสเข้าพบผู้บริหารบริษัทฯ เพื่อพูดคุยในประเด็นที่
เก่ียวข้องกับการบริหารงาน

	 	 จัดทำหนังสือยืนยันถึงความเป็นอิสระในวันท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งกรรมการอิสระและกรณีท่ีถกูร้องขอ

	 	 กำหนดวาระการดำรงตำแหน่งที่ชัดเจนและไม่มีกรรมการอิสระท่านใดที่ดำรงตำแหน่งเกินกว่าวาระที่กำหนด อย่างไร
ก็ตาม เป็นการยากที่จะค้นหาผู้ที่มีความเหมาะสมที่จะเข้ามารับตำแหน่งกรรมการอิสระแทน อีกทั้งเมื่อพิจารณาถึงความสัมพันธ์ของ
กรรมการอิสระ และความเข้าใจในธุรกิจตลอดระยะเวลาท่ีดำรงตำแหน่งนำมาพิจารณา ดังน้ัน ณ ปัจจุบันจึงยังไม่มีการกำหนดเพดาน
สงูสุดของวาระการดำรงตำแหน่งสำหรับกรรมการอิสระ นอกจากวาระตามท่ีกฎหมายกำหนด

	 	 คณะกรรมการอืน่  ๆ

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงถือเป็นส่วนหน่ึงของนโยบายการกำกับดแูลกิจการท่ีดีของ 
บริษัทฯ โดยรายละเอียดของสมาชิกของคณะกรรมการตรวจสอบ ตลอดจนหน้าที่และความรับผิดชอบได้กล่าวไว้ ภายใต้หัวข้อ 
“โครงสรา้งการจดัการ” และ “รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2550 ได้แต่งต้ังคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนและคณะ
กรรมการสรรหา ต่อมาเมื่อวันที ่ 9 พฤศจิกายน 2552 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งกรรมการท่านเดิมเป็นคณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทนและคณะกรรมการสรรหา ท้ังน้ีรายละเอียดของคณะกรรมการท้ังสองชุด เช่น รายช่ือ จำนวนสมาชิก คุณสมบัติ 
บทบาทหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ได้เปิดเผยบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และภายใต้หัวข้อ “โครงสรา้งการจดัการ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 	 การรวมหรอืแยกตำแหนง่

	 	 ประธานคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นกรรมการอิสระตามความหมายของตลาดหลักทรัพย์ฯ และไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ
	
กับฝ่ายบริหาร อีกท้ังประธานกรรมการไม่เป็นบุคคลเดียวกันกับกรรมการผูจั้ดการและไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับกรรมการผูจั้ดการ ท้ังน้ี
เพ่ือเป็นการแบ่งแยกหน้าท่ี ระหว่างการกำหนดนโยบายและการบริหารนโยบายท่ีกำหนดไว้

	 	 เลขานกุารบรษิทัฯ 

	 	 สำหรับการกำกับดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้แต่งต้ังเลขานุการบริษัทฯ ซ่ึงได้แก่ นางสาวสมปรารถนา เทพนภาเพลิน โดย
มีบทบาทหน้าที่ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ เพื่อรับผิดชอบในการดูแลและให้คำแนะนำแก่คณะกรรมการและ
	
ผูบ้ริหารเก่ียวกับกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีต้องปฏิบัติ และการกำกับดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ และรับผิดชอบจัดการประชุมคณะกรรมการและ
การประชุมผูถื้อหุ้น รวมถึงช่วยคณะกรรมการดแูลให้มีการปฏิบัติตามมติดังกล่าว และการรักษาเอกสารข้อมลู

	 5.2	 บทบาท หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบ

	 	 ภาวะผูน้ำและวสิยัทศัน
์
	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู ้มีส่วนสำคัญในการกำหนดทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ ไปสู่เป้าหมายและ 
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้และเป็นผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการกำหนดภารกิจ วิสัยทัศน ์ คุณค่าขององค์กร แผนกลยุทธ ์ การดำเนินธุรกิจ 
การกำหนดอำนาจหน้าท่ี การบริหารท่ีมีประสิทธิภาพและการจัดการดำเนินงานของบริษัทฯ รวมถึงการกำกับดแูลกิจการขององค์กรเพ่ือ
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ และให้เป็นไปตามนโยบายของบริษัทฯ และให้สอดคล้องกับกฎหมายต่างๆ โดยคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบ
ด้วยผูมี้ความรู ้ความสามารถ ประสบการณ์ท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจ และมีคุณสมบัติท่ีจะปฏิบัติงานได้ตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบ โดย
ยึดถือมาตรฐานสงูสุดของหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจ
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	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้พิจารณากำหนดบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการชุดต่างๆ อย่าง
ชัดเจน ดังรายละเอียดในหัวข้อ “โครงสรา้งการจดัการ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 	 นโยบายเกีย่วกบัการกำกบัดแูลกจิการ


	 	 บริษัทฯ ตระหนักถึงความสำคัญและความจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตและเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ถือหุ้น
	
ในระยะยาว คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้กำหนดนโยบายเก่ียวกับการกำกับดแูลกิจการข้ึน โดยคณะกรรมการบริษัทฯ มีความมุ่งม่ันและ
เสริมสร้างการกำกับดูแลกิจการ โดยรวมถึงการกำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ การให้ความสำคัญต่อความ
	
เพียงพอของระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน การกำกับดแูลฝ่ายบริหารให้ดำเนินการตามนโยบายอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือ
ประโยชน์ในระยะยาวของผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อกำหนดของกฎหมายด้วยความโปร่งใส และจริยธรรมทางธุรกิจที่ดีและได้จัดทำคู่มือ
นโยบายการกำกับดแูลกิจการข้ึนอย่างเป็นลายลักษณ์อักษรและประกาศให้พนักงานในทุกระดับช้ันได้รับทราบ ท้ังน้ีเพ่ือให้ผูท่ี้เก่ียวข้อง
ทุกฝ่ายของบริษัทฯ ได้มีความตระหนัก และให้ความสำคัญด้านการกำกับดูแลกิจการที่ด ี รวมทั้งได้เปิดเผยนโยบายดังกล่าว ไว้ใน
เว็บไซต์ของบริษัทฯ 

	 	 คูม่อืนโยบายการกำกบัดแูลกจิการของบรษิทัฯ ครอบคลมุหลกัสำคญั 5 สว่นดงัตอ่ไปนี
้

	 	 1.	 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนได้เสีย

	 	 2.	 โครงสร้าง บทบาท หน้าท่ี ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 3.	 การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส

	 	 4.	 การควบคุมและการบริหารความเส่ียง

	 	 5.	 จริยธรรมธุรกิจ

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ยังกำหนดให้มีการทบทวนนโยบายการกำกับดูแลกิจการ รวมทั้งการประเมินผลการปฏิบัติตาม
คู่มือนโยบายดังกล่าวเป็นประจำทุกป ี ทั้งนี ้ เพื่อให้คู่มือนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ ได้มีการปรับปรุงให้มีความทันสมัย
และเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน

	 	 จรยิธรรมธรุกจิ


	 	 บริษัทฯ ได้ออกประกาศข้อพึงปฏิบัติเก่ียวกับจรรยาบรรณของกรรมการ ผูบ้ริหารและพนักงาน เพ่ือยึดถือเป็นแนวทาง
	
ในการปฏิบัติหน้าท่ีให้ประสบผลสำเร็จตามภารกิจของบริษัทฯ ด้วยความโปร่งใส ซ่ือสัตย์ สุจริตและเท่ียงธรรม และบริษัทฯ ได้เปิดเผย
รายละเอียดน้ีไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

	 	 ความขดัแยง้ทางผลประโยชน
์

	 	 เพ่ือเป็นการป้องกนัรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการบริษัทฯ และคณะกรรมการตรวจสอบ 
จึงได้ดแูลอย่างรอบคอบ เม่ือเกิดรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยกำหนดนโยบายและข้ันตอนการอนุมัติรายการท่ีอาจ
จะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ไว้อย่างเป็นลายลักษณ์อักษร ดังน้ี

	 	 รายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน
์

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ทราบเป็นอย่างดีถึงรายการท่ีอาจนำมาซ่ึงความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการท่ีเก่ียวโยงกัน
	
และได้พิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบทุกครั้ง รวมทั้งมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ อีกท้ังการปฏิบัติตามนโยบาย/แนวทางของบริษัทฯ โดยราคาและเง่ือนไขเสมือนทำ
รายการกับบุคคลภายนอก (Arms-Length Basis) เป็นไปโดยปกติมาตรฐานทางการค้าท่ัวไปและได้เปิดเผยรายละเอียดมลูค่ารายการคู่
สัญญา เหตุผล/ความจำเป็นไว้ในรายงานประจำปีและแบบ 56-1 อย่างครบถ้วนแล้ว

	 	 อีกท้ังคณะกรรมการตรวจสอบ และฝ่ายตรวจสอบภายในมีการวางแผนงานตรวจสอบเร่ืองการทำรายการท่ีอาจมีความ 
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยจัดให้มีการบรรจุเร่ืองดังกล่าวไว้ในแผนการตรวจสอบภายในเป็นประจำทุกปี สำหรับปี 2552 ผูต้รวจสอบ
ภายในได้ตรวจสอบรายการดังกล่าวและได้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เมื่อการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที ่ 1/2553 
ในเดือนมกราคม 2553 พบว่าบริษัทฯ มีนโยบายการอนุมัติรายการเพ่ือป้องกันการทำรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดย
รายการที่บริษัทฯ มีอยู่ในปัจจุบันเป็นรายการที่มีความจำเป็นต่อการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเป็นไปตามมาตรฐานทางการค้าการ
แข่งขันโดยท่ัวไป โดยยึดถือราคาตลาดเป็นสำคัญ และเพ่ือประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ รวมท้ังได้มีการเปิดเผยข้อมลูดังกล่าวในรายงาน
ประจำปีอย่างเพียงพอแล้ว
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	 	 นอกจากน้ี ฝ่ายตรวจสอบภายในยังได้สอบทานการปฏิบัติตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการที่เกี ่ยวโยงกัน พ.ศ. 2546 และ หนังสือเวียนเลขที
่	
กลต.จ. (ว)38/2551 เร่ืองคำแนะนำในการปฏิบัติตามมาตรา 89/12 (1) แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ. 2551 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซ่ึงรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ “รายการ
ที่เกี่ยวโยงกัน” ในรายงานประจำปีนี้และรายงานผลการสอบทานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ แล้ว ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ เห็นว่า
รายการเก่ียวโยงกันของบริษัทฯ เป็นรายการท่ีเหมาะสม และเพ่ือประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ 

	 	 ระบบการควบคมุและการตรวจสอบภายใน


	 	 บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความสำคัญต่อระบบควบคุมภายในระดับปฏิบัติงานเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างม ี
ประสิทธิภาพ จึงได้กำหนดอำนาจ หน้าที ่ ในการดำเนินงานของผู้ปฏิบัติงาน ผู้บริหาร ไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการ
ควบคุมดแูลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทฯ เพ่ือให้เกิดประโยชน์สงูสุดต่อบริษัทฯ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีผูป้ฏิบัติงาน ผูติ้ดตามควบคุม
และประเมินผลออกจากกัน เพื่อรักษาไว้ซึ่งการถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี ้ ยังมีระบบการควบคุม
ภายในท่ีเก่ียวข้องกับทางการเงินและบัญชี โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบรายงานท่ีชัดเจน และเพียงพอเสนอผูบ้ริหารสายงานท่ีรับผิดชอบ

	 	 บริษัทฯ มีฝ่ายตรวจสอบภายในทำหน้าที่ตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าการปฏิบัติงานหลัก และกิจกรรมการทางการเงินที่
สำคัญของบริษัทฯ ได้ดำเนินการอย่างมีประสิทธิภาพภายใต้แนวทางท่ีกำหนดและกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้ม่ันใจว่า บริษัทฯ มีการ
ปฏิบัติตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ โดยฝ่ายตรวจสอบภายในมีการตรวจสอบการปฏิบัติงานแต่ละ
แผนกและรายงานผลตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือให้หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระจากผูบ้ริหาร

	 	 สำหรับการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับทางการเงินและบัญช ี บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบรายงานที่ชัดเจนและเพียงพอ 
เสนอผูบ้ริหารสายงานท่ีรับผิดชอบ ท้ังน้ีเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ดังต่อไปน้ี

	 	 1.	 เพื่อความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน รวมทั้งการใช้ทรัพยากรเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด
	
ต่อบริษัทฯ 

	 	 2.	 เพ่ือความถกูต้อง เช่ือถือได้และทันเวลาของรายงานทางการเงิน

	 	 3.	 เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบริษัทฯ เป็นไปตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ รวมท้ังกฎหมายต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ตระหนักและให้ความสำคัญต่อการบริหารความเสี่ยงและมีหน้าที่รับผิดชอบโดยตรงในการ 
บริหารความเสี่ยงขององค์กร โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการของบริษัทฯ ให้ดำเนินไปอย่างรัดกุมมี
ประสิทธิภาพ ประสิทธิผลและบรรลุวัตถุประสงค ์ ทางคณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำหนดและเปิดเผยนโยบายบริหารความเสี่ยงและ
	
การควบคุมภายในบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ และในหัวข้อ “การควบคมุภายใน” ในรายงานประจำปีน้ี

	 5.3	 การประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีการประชุมโดยปกติเป็นประจำทุกไตรมาส (ยกเว้นในไตรมาสแรกที่อาจจะมีการประชุม
	
คณะกรรมการ 2 คร้ัง) และมีการประชุมพิเศษเพ่ิมตามความจำเป็น โดยมีการกำหนดวาระการประชุมอย่างชัดเจน ล่วงหน้า และมีวาระ
พิจารณาติดตามผลการดำเนินงานเป็นประจำ โดยเลขานุการบริษัทฯ ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและ
เอกสารประกอบการพิจารณาในแต่ละวาระก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน เพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีเวลาศึกษาข้อมลู
อย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม

	 	 โดยปกติการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จะมีข้ึนภายหลังจากการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 7 ถึง 10 วัน ท้ังน้ี
เพื่อให้รายงานการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบได้ถูกเสนอเข้าไปในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อให้คณะกรรมการ
	
บริษัทฯ พิจารณาและรับทราบ อย่างไรก็ตามในกรณีที่กรรมการท่านใดมีข้อสงสัยหรือคำถาม กรรมการท่านนั้นสามารถสอบถาม
	
ข้อสงสัยหรือคำถามดังกล่าวได้โดยตรงกับผูบ้ริหารบริษัทฯ ได้ตลอดเวลา

	 	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ทุกคร้ัง ได้มีการจดบันทึกการประชุมและจัดทำอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร มีการ
ตรวจสอบ และรับรองรายงานการประชุมดังกล่าวจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยเลขานุการบริษัทฯ เป็นผู้จัดเก็บรายงานการประชุม 
พร้อมให้คณะกรรมการบริษัทฯ และผูท่ี้เก่ียวข้องตรวจสอบได้

	 	 ปกติการประชุมแต่ละคร้ังจะใช้เวลาประมาณ 2-3 ช่ัวโมง โดยในปี 2552 ท่ีผ่านมาคณะกรรมการบริษัทฯ มีการประชุม
ตามวาระปกติจำนวน 4 คร้ัง (ปี 2551: 4 คร้ัง) และไม่มีการประชุมตามวาระพิเศษ (ปี 2551: ไม่มีการประชุมตามวาระพิเศษ) โดยการ
เข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัทฯ แต่ละท่านสรุปได้ดังน้ี
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	 	 คณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารสามารถจัดให้มีการประชุมระหว่างกัน เพื่อที่จะพูดคุยในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับการ
	
บริหารงานและผลการดำเนินงานของกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารได้

	  5.4	การประเมนิคณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 5 สิงหาคม 2552 ได้มีการพิจารณาเร่ือง “การประเมินการปฏิบัติงานของ 
คณะกรรมการบริษัทฯ” (Board Self Assessment) ซ่ึงมีหัวข้อสำหรับการประเมินเป็นไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้แก่

	 	 ■	 โครงสร้างและคุณสมบัติของกรรมการ

	 	 ■	 บทบาท หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 	 ■	 ความพร้อมของกรรมการ

	 	 ■	 การกำหนดกลยุทธ์และการวางแผนธุรกิจ

	 	 ■	 การจัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน

	 	 ■	 การดแูลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

	 	 ■	 การติดตามดแูลรายงานทางการเงินและการดำเนินงาน

	 	 ■	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 ■	 การทำหน้าท่ีของกรรมการ

	 	 ■	 ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ

	 	 ■	 การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผูบ้ริหาร

	 	 ■	 การสรรหา

	 	 ■	 การพิจารณาค่าตอบแทน

	 	 ■	 การประเมินผลการปฏิบัติงานของกรรมการผูจั้ดการ

	 	 ผลการประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในเกณฑ์ที่ดีเลิศและคณะกรรมการบริษัทฯ จะนำ
ผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีความตั้งใจที่จะประเมินการปฏิบัติงานของ
	
คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นประจำทุกปี ซ่ึงเป็นไปตามหลักการกำกับดแูลกิจการท่ีดี ซ่ึงการประเมินคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังต่อไปจะ
	
มีข้ึนในปี 2553

	 5.5	 คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร

	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหารถูกกำหนดขึ้นตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทฯ กำหนดและค่าตอบแทนของ 
กรรมการบริหารและกรรมการที่บริหารงานเต็มเวลาในบริษัทย่อยจะถูกพิจารณาอนุมัติโดยคณะกรรมการบริษัทฯ โดยพิจารณาจาก
	

	 		 	 การเขา้รว่มประชมุ / การประชมุทัง้หมด (ครัง้)


	 		 ชือ่กรรมการ	 ป ี2552	 ป ี2551

	 		 	 การประชมุวาระปกต	ิ การประชมุวาระปกต
ิ

	 1	พลเรือเอก ดร.อำนาจ จันทนมัฎฐะ	 4/4	 4/4	 

	 2	 นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม	 4/4	 4/4	 

	 3	 นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม		 4/4	 4/4	 

	 4	 นายคชูร ูคาลี วาเดีย	 	 4/4	 4/4	 

	 5	 นายไจปาล มันสุขานี	 	 4/4	 4/4	 

	 6	พลตำรวจโท เกียรติศักด์ิ ประภาวัต	 4/4	 4/4	 

	 7	 นายชีระ ภาณุพงศ์	 	 4/4	 4/4	 

	 8	 นายธีระ วิภชูนิน	 	 4/4	 4/4	 

	 9	 นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ	 	 3/4	 4/4	 

	10	นางสาวนิชิต้า ชาห์	 	 4/4	 4/4	 

	11	นายกิริต ชาห์	 	 4/4	 4/4	 

	12	นายปีเต้อร์ เฟ็ดเดอร์เซ่น	 	 4/4	 4/4
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ค่าตอบแทนสำหรับตำแหน่งท่ีเทียบเท่าในอุตสาหกรรม ฐานะทางการเงินและผลประกอบการของบริษัทฯ รวมท้ังผลการปฏิบัติงานของ
แต่ละคนท่ีผ่านมา

	 	 ต้ังแต่ปี 2550 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้พิจารณาแต่งต้ังและมอบหมายให้คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนกำหนด 
หลักเกณฑ ์ และวิธีการพิจารณาค่าตอบแทนสำหรับกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหารเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานสากล และสามารถ
เทียบเคียงกับบริษัทจดทะเบียนโดยท่ัวไปและกลุ่มบริษัทในอุตสาหกรรมขนส่งได้

	 	 รปูแบบค่าตอบแทนของกรรมการบริหารและผูบ้ริหารประกอบด้วย เงินเดือน โบนัสและอ่ืนๆ เช่น ค่าภาษีเงินได้ ค่าเช่าบ้าน
	
และค่าตอบแทนกรรมการกำหนดเป็นเบี้ยประชุมรายปี ซึ่งได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยการจ่ายค่าตอบแทนต่างๆ ของ
กรรมการและผูบ้ริหารของบริษัทฯ ได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อ “การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส” 

	 5.6	 การพฒันากรรมการและผูบ้รหิาร

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการเพิ่มคุณค่าของกรรมการ โดยจัดให้มีการเข้าร่วมกิจกรรมหลักสูตรและ
	
เข้าร่วมสัมมนาต่างๆ เพ่ือเป็นการเพ่ิมพนูองค์ความรูแ้ละทันต่อการเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธุรกิจอย่างต่อเน่ือง โดยกรรมการ
	
บริษัทฯ ทุกท่าน ได้มีการเข้าร่วมสัมมนาหลักสตูรท่ีสำคัญและเป็นประโยชน์ต่อองค์กร เช่น หลักสตูร Director Certification Program 
(DCP), หรืออย่างน้อยต้องเข้าร่วมอบรมในหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) ซ่ึงจัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD)



การปฐมนเิทศกรรมการใหม
่
	 ในกรณีที่มีบุคคลใดได้รับการแต่งตั้งเข้ามาเป็นกรรมการในคณะกรรมการบริษัทฯ โดยการอนุมัติจากผู้ถือหุ้น เลขานุการ 
บริษัทฯ จะดำเนินการรายงานและจัดเตรียมเอกสารสำหรับกรรมการใหม ่ เช่น คู่มือกรรมการ เอกสารการจดทะเบียนบริษัทฯ คู่มือ
นโยบายการกำกับดแูลกิจการ คูมื่อจริยธรรมธุรกิจและแนวทางปฏิบัติ กฎหมาย ระเบียบ แนวทางปฏิบัติท่ีเก่ียวข้องในการซ้ือขายหุ้น
	
ของบริษัทฯ เป็นต้น
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การดแูลเรือ่งการใชข้อ้มลูภายใน


	 บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) มีนโยบายเพือ่ให้มั่นใจว่ามีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและเพียงพอ ทั้งรายงาน
ทางการเงินและข้อมลูอ่ืนๆ ท่ีสำคัญหรือข้อมลูท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจด้วยความโปร่งใสและทันต่อเวลาให้กับผูถื้อหุ้น นักลงทุน และบุคคล
ท่ัวไป

	 ท้ังน้ีคณะกรรมการบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมายข้อบังคับและระเบียบท่ีเก่ียวข้องเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมลูท่ีทันต่อเวลาและ
ด้วยความโปร่งใส ซึ่งการดูแลการใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ ถือว่าเป็นความรับผิดชอบของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานระดับ
อาวุโส ซึ่งมีหน้าที่ที่จะต้องดูแลและป้องกันการรั่วไหลของข้อมูลที่เป็นความลับ และข้อมูลที่เป็นประโยชน์ของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด 
รวมถึงข้อมลูท่ียังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ หรือข้อมลูท่ีมีผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ หรือราคาหุ้นของบริษัทฯ อีกท้ังการห้ามใช้ข้อมลู
ของบริษัทฯ ท่ีได้มาจากการเป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือพนักงานในการหาประโยชน์ส่วนตน หรือในเร่ืองการทำธุรกิจท่ีแข่งขันกับบริษัทฯ 
หรือธุรกิจท่ีเก่ียวเน่ือง ซ่ึงบริษัทฯ ได้กำหนดเป็นนโยบายและแนวทางปฏิบัติไว้ในคูมื่อจริยธรรมธุรกิจและแนวทางปฏิบัติท่ีดีของบริษัทฯ 
ซ่ึงได้เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ ภายใต้หัวข้อ การกำกับดแูลกิจการ 

	 ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 กำหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร (และรวมถึงคู่
สมรส และบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ) รายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย ์ ซึ่งกรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามทั้งหมดในระหว่างปีที่ผ่านมา นอกจากนี้บริษัทฯ ได้กำหนดให้
กรรมการบริหารซ่ึงเป็นพนักงานประจำของบริษัทฯ (หรือ บริษัทย่อย) และผูบ้ริหารระดับสงู ไม่สามารถซ้ือขาย/โอนหุ้นของบริษัทฯ ใน
ช่วง 3 สัปดาห์ก่อนการเปิดเผยงบการเงินสำหรับปีที่ตรวจสอบแล้วต่อสาธารณะ และ 2 วันหลังเปิดเผยงบดังกล่าวแล้ว (และ 2
	
สัปดาห์ก่อนการเปิดเผยงบการเงินรายไตรมาสที่สอบทานแล้วต่อสาธารณะ) และอย่างน้อย 3 วันก่อนการเปิดเผยรายการสำคัญต่อ 
สาธารณะ และฝ่ายบริหารได้ถูกขอให้ความร่วมมือปฏิบัตินโยบายนี้อย่างเคร่งครัด โดยระหว่างปีที่ผ่านมาฝ่ายบริหารได้ปฏิบัติตาม
นโยบายดังกล่าว
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การควบคมุภายใน


	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) ตระหนักถึงความสำคัญของระบบการควบคุมภายในในระดับปฏิบัติการ เพ่ือให้ความ
มั่นใจว่า มีการดำเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพ เพียงพอกับระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้และเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมของงานหรือ
กิจกรรมของหน่วยงานน้ันๆ โดยฝ่ายตรวจสอบภายในทำหน้าท่ีติดตามการปฏิบัติตามการควบคุมภายในอย่างสม่ำเสมอ เพ่ือปรับปรุงให้
มาตรการควบคุมต่างๆ มีความเหมาะสมกับสถานการณ ์ สิ่งแวดล้อมและความเสี่ยงที่เปลี่ยนแปลงไป บริษัทฯ จึงมีการจัดการระบบ
	
การควบคุมภายในให้เทียบเคียงกับมาตรฐานสากลหรือ COSO (The Committee of Sponsoring Organizations of the Treadway 
Commission) ดังรายละเอียดต่อไปน้ี



	 1.	 สภาพแวดลอ้มการควบคมุ (Control Environment)

	 	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญเกี่ยวกับสภาพแวดล้อมในการทำงานจึงกำหนดให้จัดทำคู่มือนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ด ี
และคู่มือจริยธรรมธุรกิจ และแนวทางปฏิบัติของบริษัทฯ ขึ้นอย่างเป็นลายลักษณ์อักษร เพื่อให้พนักงานทุกคนได้ตระหนักและยึดถือ
	
เป็นแนวปฏิบัต ิ นอกจากนี ้ บริษัทฯ ยังได้มีการกำหนดโครงสร้างองค์กรให้สอดคล้องกับเป้าหมาย และลักษณะการดำเนินธุรกิจของ
	
บริษัทฯ รวมท้ังมีการกำหนดหน้าท่ี ความรับผิดชอบ และสายการบังคับบัญชาของหน่วยงานต่างๆ ในบริษัทฯ อย่างชัดเจนเหมาะสม 
เนื่องจาก บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าการทำงานภายใต้สภาพแวดล้อมการควบคุมที่ดีนั้นจะส่งผลให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่าง
	
มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล และก่อให้เกิดประโยชน์สงูสุดต่อบริษัทฯ 



	 2.	 การประเมนิความเสีย่ง (Risk Assessment)

	 	 บริษัทฯ ตระหนักและเล็งเห็นถึงความสำคัญของการประเมินความเสี่ยงว่าเป็นเครื่องมือที่บ่งบอกล่วงหน้าถึงสัญญาณ 
อันตรายท่ีอาจสร้างความเสียหายให้แก่บริษัทฯ ดังน้ันบริษัทฯ จึงกำหนดให้มีการประเมินความเส่ียงทุกปี โดยแบ่งออกเป็น 2 ระดับ คือ 
1) ความเส่ียงในระดับองค์กรซ่ึงกำกับดแูลโดยผูบ้ริหารระดับสงู โดยได้เปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัทฯ และ 2) ความเส่ียงใน
ระดับกิจกรรมซึ่งเป็นความรับผิดชอบร่วมกันระหว่างฝ่ายตรวจสอบภายใน และผู้ปฏิบัติงานทุกฝ่าย ความเสี่ยงในระดับกิจกรรมนั้น
	
จะเป็นการประเมินร่วมกันระหว่างฝ่ายตรวจสอบภายใน ซ่ึงมีความเป็นอิสระกับผูป้ฏิบัติงานในแต่ละกิจกรรมซ่ึงมีความชำนาญการและ
เข้าใจเป็นอย่างดีถึงกระบวนการทำงาน ทั้งนี้เพื่อให้ผลการประเมินความเสี่ยงในกิจกรรมต่างๆ ได้สะท้อนถึงความเสี่ยงที่แท้จริงที่อาจ
กระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ และนำเสนอผลการประเมินนี้ต่อผู้บริหารระดับสูงและคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณาและ
	
เพ่ือให้บริษัทฯ สามารถกำหนดกลไกการควบคุมได้อย่างถกูต้องและเหมาะสม



	 3.	 กจิกรรมการควบคมุ (Control Activities)

	 	 การประเมินความเสี่ยงดังกล่าวข้างต้นจะดำเนินการควบคู่พร้อมกับการประเมินกลไกการควบคุมเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ 
มีการจัดวางระบบการควบคุมที่ครบถ้วน เพียงพอ และเหมาะสมสอดคล้องกับความเสี่ยงต่างๆ ที่อาจจะเกิดขึ้น ทั้งนี้เพื่อเป็นการลด 
และกระจายความเส่ียงต่างๆ ให้ส่งผลกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ น้อยท่ีสุด รวมท้ังเพ่ือให้การดำเนินงานของบริษัทฯ เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ในด้านการควบคุมด้านการบริหาร กรรมการผู้จัดการใหญ่ได้กระจายอำนาจและมอบอำนาจให้
	
ผู้บริหารตามหน้าที่ความรับผิดชอบของหน่วยต่างๆ อย่างชัดเจน ทำให้เกิดความคล่องตัวและชัดเจนในการปฏิบัติงาน ที่สามารถ
	
ตรวจสอบกันได้ โดยบริษัทฯ ได้แบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบให้ 4 หน่วยงานหลักเพ่ือตรวจสอบ ควบคุม และกำกับดแูลให้บริษัทฯ ปฏิบัติ
ตามกฎหมายและข้อกำหนดต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องอย่างเคร่งครัด ได้แก่ แผนกเลขานุการบริษัทและปฎิบัติการตามระบบ แผนกตรวจสอบ
ภายใน แผนกบัญชีและการเงิน และแผนกตรวจสอบและบริหารความปลอดภัยเรือ



	 4.	 สารสนเทศและการสือ่สาร (Information & Communication)

	 	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญเก่ียวกับความถกูต้อง เช่ือถือได้และทันเวลาของข้อมลูสารสนเทศต่างๆ รวมถึงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงรวมถึงระบบข้อมลูด้านการเงิน ด้านการปฏิบัติงาน และด้านการปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับต่างๆ ท้ังน้ีเพ่ือ
ให้การตัดสินใจเร่ืองต่างๆ เป็นไปอย่างถกูต้อง แม่นยำ และรวดเร็ว โดยจัดให้มีช่องทางการส่ือสารท้ังภายในและภายนอกบริษัทฯ อย่าง
เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ สำหรับการติดต่อส่ือสารภายในบริษัทฯ จะผ่านระบบ Intranet พนักงานในทุกระดับช้ัน รวมท้ังผูบ้ริหาร
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ระดับสงูสามารถติดต่อส่ือสารถึงกันได้อย่างสะดวก รวดเร็ว เพ่ือให้การประสานการทำงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
และบรรลุเป้าหมายที่วางไว้ สำหรับการติดต่อกับบุคคลภายนอก บริษัทฯ มีช่องทางการติดต่อสื่อสารผ่านช่องทางการเผยแพร่ข้อมูล
ต่างๆ ของตลาดหลักทรัพย์ เว็บไซต์ของบริษัทฯ รวมทั้งผู้บริหารสูงสุดของบริษัทฯ ก็พร้อมที่จะตอบข้อซักถามในประเด็นต่างๆ จาก
	
นักลงทุนรวมท้ังผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืนๆ



	 5.	 การตดิตามและประเมนิผล (Monitoring & Evaluation)

	 	 บริษัทฯ กำหนดมาตรการในการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน ดังรายละเอียดต่อไปน้ี


	 	 ผลจากการติดตามและการประเมินที่ได้จะถูกนำไปกำหนดเป็นแผนเชิงกลยุทธ์เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและ 
ประสิทธิผลยิ่งขึ้น นอกจากนี ้ บริษัทฯ มีฝ่ายตรวจสอบภายในเป็นหน่วยงานในการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อ
รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ท้ังน้ีผลการประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในประจำปี 2552 ได้รายงานไว้ภายใต้
หัวข้อ “รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ” ในรายงานประจำปีน้ี

	 	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที ่ 1/2553 วันที ่ 2 กุมภาพันธ ์ 2553 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วม
ประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ให้ความเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบสรุปความเห็นในเร่ืองความเพียงพอของระบบการ
ควบคุมภายใน กล่าวคือบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการควบคุมภายในที่เพียงพอ เหมาะสม และมีการปรับปรุงแก้ไขให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยบรรลุวัตถุประสงค์ท่ีกำหนดไว้และ
สอดคล้องกับกฎหมายและกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

	 	 นอกจากน้ี การตรวจสอบงบการเงินของบริษัทฯ ประจำปี 2552 โดยผูส้อบบัญชีภายนอกจากบริษัท สำนักงาน เอินส์ท 
แอนด์ ยัง จำกัด ก็มิได้ระบุข้อบกพร่องของระบบการควบคุมภายในท่ีมีสาระสำคัญซ่ึงอาจก่อให้เกิดผลกระทบท่ีร้ายแรง หรือก่อให้เกิด
การหยุดชะงักของการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อยแต่ประการใด


	 ระดบัการประเมนิ	 ผูต้ดิตามและประเมนิผล	 ความถีข่องการตดิตาม

	 	 	 และประเมนิผลการทำงาน (ตอ่ป)ี


	 พนักงาน	 หัวหน้าแผนก	 อย่างน้อย 1 ครั้ง

	 หัวหน้าแผนก	 ผู้บริหารระดับสูง	 อย่างน้อย 1 ครั้ง

	 ผู้บริหารระดับสูง	 คณะกรรมการบริษัทฯ 	 อย่างน้อย 4 ครั้ง
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รายงานดา้นความรบัผดิชอบตอ่สงัคม


	 บริษัทฯ มีความมุ่งม่ันดำเนินธุรกิจภายใต้หลักการกำกับดแูลกิจการท่ีดี มีเจตนารมณ์ท่ีจะดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ควบคู่
ไปกับการมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม บริษัทฯ ตระหนักดีว่า การท่ีบริษัทฯ มีเรือเดินทะเลเดินเรืออยูท่ั่วโลก และเรือได้
ถือธงสัญชาติไทยน้ัน ซ่ึงเป็นเสมือนตัวแทนของประเทศ จึงเป็นหน้าท่ีของบริษัทฯ ท่ีจะต้องปฏิบัติตามข้อบังคับต่างๆ อย่างเคร่งครัด

	 บริษัทฯ กำหนดให้ความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นเร่ืองท่ีสำคัญ ซ่ึงบริษัทฯ ได้บัญญัติเร่ืองดังกล่าวไว้ในพันธกิจ และภารกิจของ
	
บริษัทฯ นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้จัดสรรงบประมาณไว้ร้อยละ 0.50 ของกำไรสุทธิประจำปีให้กับการทำกิจกรรมทางสังคม ซ่ึงงบประมาณ
	
ดังกล่าว ถกูสะสมและมีจำนวนข้ันต่ำ 1.75 ล้านบาท และไม่เกิน 25 ล้านบาทต่อปี สำหรับการเบิกใช้งบประมาณดังกล่าวจะพิจารณา
โดยผูบ้ริหารระดับสงู และนำเสนอรายงานให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบภายในช่วงเวลาท่ีกำหนดไว้ หรืออย่างน้อยปีละหน่ึงคร้ัง 



	 พนัธกจิและภารกจิทีส่ำคญัของบรษิทัฯ มดีงัตอ่ไปนี
้
พนัธกจิของบรษิทัฯ 

	 ■	 เป็นบริษัทเรือที่ได้รับความไว้วางใจสูงสุดในโลกและให้บริการดีที่สุด และเป็นทางออกสำหรับการขนส่งสินค้าแห้งเทกอง
	
	 	 ระหว่างประเทศ



ภารกจิทีส่ำคญั

	 ■	 บริษัทจะดำเนินธุรกิจทั้งหมดโดยยึดหลักการกำกับดูแลกิจการที่ด ี ซึ่งส่วนหนึ่งในการกำกับดูแลกิจการนั้นบริษัทมีคู่มือ
	
	 	 การกำกับดแูลกิจการ และบริษัทได้ปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัด

	 ■	 บริษัทจะให้บริการลกูค้าอย่างมีประสิทธิภาพ เช่ือถือได้ และให้บริการอย่างมืออาชีพ

	 ■	 บริษัทจะปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องและปฏิบัติตามมาตรฐานความปลอดภัยสงูสุดในการจัดการ
	
	 	 เรือของบริษัท เพ่ือไม่ให้มีหรือให้มีน้อยท่ีสุดในเร่ืองการบาดเจ็บ การเสียชีวิตของลกูเรือ รวมท้ังการทำลายส่ิงแวดล้อม

	 ■	 บริษัทจะพยายามสร้าง รักษาไว้ และเพ่ิมพนูมลูค่าของกิจการในระยะยาวเพ่ือผูถื้อหุ้น

	 ■	 บริษัทจะดำเนินงานด้วยความโปร่งใส ซ่ือสัตย์ และเช่ือถือได้เพ่ือประโยชน์สงูสุดแก่ผูมี้ส่วนได้เสียทุกฝ่าย

	 ■	 บริษัทจะจัดให้มีสภาพแวดล้อมที่สนับสนุนและให้รางวัลในการทำงานสำหรับพนักงานทุกคนเพื่อเปิดโอกาสให้พนักงาน
	
	 	 มีการพัฒนาความสามารถและการเติบโตในองค์กร

	 ■	 กิจกรรมทางสังคมของบริษัทฯ เกี่ยวข้องกับส่วนต่างๆ ได้แก ่ 1. ลูกค้าของบริษัทฯ 2. การปฏิบัติตามกฎหมายและ
	
	 	 ข้อกำหนดท่ีเก่ียวข้อง 3. ความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของพนักงาน 4. การป้องกันและพิทักษ์ส่ิงแวดล้อม และ 5. 
	
	 	 ชุมชนและสังคม

	 บริษัทฯ เช่ือว่าความสำเร็จจากการทำกิจกรรมทางสังคมในทุกส่วนจะเป็นพ้ืนฐานท่ีย่ังยืนท่ีจะช่วยให้บรรลุพันธกิจของบริษัทฯ

	 1.	 ลกูคา้: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าการประสบความสำเร็จของอุตสาหกรรมเรือเดินทะเล ซ่ึงเป็นการขนส่งสินค้า จาก
แหล่งผู้ผลิตส่งต่อไปยังแหล่งผู้บริโภคนั้นขึ้นอยู่กับการเพิ่มมูลค่าให้กับลูกค้า ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของความรับผิดชอบของบริษัทฯ บริษัทฯ 
ตระหนักถึงการตอบข้อสงสัยของลกูค้าอย่างละเอียดโดยทันทีภายใต้การปฏิบัติงานตามข้อตกลงในสัญญาตลอด 24 ช่ัวโมง และไม่มีวัน
หยุดในการทำงานบนเรือ ในการดำเนินธุรกิจตามสัญญาเม่ือลกูค้าประสบเหตุการณ์หรือปัญหาใดๆ ก็ตาม บริษัทฯ จะพยายามแก้ไข
ปัญหาท่ีเกิดข้ึนน้ัน ถึงแม้ว่าเรือของบริษัทฯ จะไม่เก่ียวข้องกับสถานการณ์ดังกล่าวก็ตาม ทางบริษัทฯ ยินดีท่ีจะรายงานว่าการให้บริการ
ลกูค้าของเราน้ันได้รับการตอบรับอย่างดี ดังตัวอย่างท่ีได้รับการแจ้งกลับมาทางลกูค้า เช่น 	 


“ขอกลา่วอกีครัง้หนึง่ถงึความรูส้กึยนิดแีละเปน็เกยีรตอิยา่งยิง่ทีไ่ดร้ว่มงานกบับรษิทัทีด่เีชน่บรษิทัของทา่น”


“ขอขอบคณุเจา้ของเรอืและความชว่ยเหลอืตา่งๆ ทีส่รา้งความประทบัใจในการ

แกป้ญัหาเหลา่นีอ้ยา่งเชน่ผูเ้ชีย่วชาญพงึกระทำ” 
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“เราขอขอบคณุทา่น พนกังานและลกูเรอืสำหรบัการทำงานทีด่เียีย่มตลอดชว่งระยะเวลาสามปทีีผ่า่นมา สำหรบั

การใหบ้รกิารเดนิเรอืทีด่ตีอ่เรา ความรว่มมอืในการใหบ้รกิารทีด่ทีีส่ดุเพือ่ความพงึพอใจทีด่ทีีส่ดุของลกูคา้” เปน็ตน้


	 	 การจดัการฐานขอ้มลูคอมพวิเตอร์ใหม:่ เช่นเดียวกับการรายงานเม่ือปีก่อน บริษัทฯ ปรับปรุงโปรแกรมคอมพิวเตอร์
ใหม ่ ซึ่งครอบคลุมทุกการปฏิบัติงานในสำนักงานใหญ่และเชื่อมต่อกับกองเรือของบริษัทฯ โปรแกรมคอมพิวเตอร์นี้ให้ข้อมูลแบบทันท ี
เก่ียวกับการปฏิบัติงานบนเรือ รวมถึงแสดงต้นทุนท่ีเกิดข้ึนและข้อมลูอ่ืนๆ ในทันที และช่วยให้สำนักงานใหญ่สามารถติดต่อกับกัปตันเรือ
ทุกคนบนเรือทุกลำได้อย่างใกล้ชิด ทำให้การตัดสินใจเมื่อเกิดเหตุการณ์มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้โปรแกรมคอมพิวเตอร
์	
ดังกล่าว ยังช่วยให้บริษัทฯ สามารถให้บริการลกูค้าได้ดีย่ิงข้ึน และสนับสนุนให้การทำงานระหว่างพนักงานในสำนักงานใหญ่กับกองเรือ
มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึนด้วย

	 2.	 การปฏบิตัติามกฎขอ้บงัคบัและอนสุญัญาตา่งๆ: ดังที่ได้กล่าวไว้ในตอนต้น กองเรือของบริษัทฯ ส่วนใหญ่ถือธง
สัญชาติไทย บริษัทฯ จึงพยายามเพ่ือปกป้องและรักษาไว้ซ่ึงช่ือเสียงของประเทศไทย บริษัทฯ มีความพยายามท่ีจะรักษาความน่าเช่ือถือ 
ของประเทศไทย โดยเรือทุกลำของบริษัทฯ มีมาตรการความปลอดภัยตามข้อบังคับระเบียบปฏิบัติท่ีได้รับการยอมรับโดยท่ัวไป ดังเช่น
หน่ึงในอนุสัญญาท่ีต้องปฏิบัติ คือ ISM Code ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี

	 	 ประมวลกฎระเบยีบเกีย่วกบัการจดัการเพือ่ความปลอดภยัระหวา่งประเทศ (ISM Code) การเรียนรู ้จาก
ประสบการณ์เหตุการณ์ทางทะเลตลอดหลายปีท่ีผ่านมา ได้นำมาซ่ึงประมวลกฎระเบียบเก่ียวกับการจัดการเพ่ือความปลอดภัยระหว่าง
ประเทศ International Safety Management Code หรือ ISM Code และได้ถกูเผยแพร่โดยองค์กรการเดินเรือระหว่างประเทศ ในการส่ง
เสริมการรักษาความปลอดภัย สำหรับการดำเนินงานของเรือเดินทะเลและการป้องกันมลพิษต่างๆ ในวันที ่ 1 กรกฎาคม 2541 ISM 
Code ได้กลายเป็นข้อบังคับสำหรับเรือขนส่งผู้โดยสารรวมถึงเรือเร็วสำหรับขนส่งผู้โดยสาร เรือบรรทุกน้ำมัน เรือบรรทุกสารเคม ี เรือ

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) ได้ร่วมรำลึกถึงวันเดินเรือทะเลสากล โดยการจัดงาน 

“วิง่วนัเดนิเรอืะเล” คร้ังท่ี 6 ข้ึนท่ีสวนลุมพินีเม่ือวันศุกร์ท่ี 9 มกราคม 2552


ในทุกๆ ปีองค์กรการเดินเรือทะเลสากล (International Maritime Organization - IMO) จะจัดงานเฉลิมฉลองวัน

เดินเรือทะเลสากล เพ่ือให้ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวข้องให้ความสำคัญกับความปลอดภัยในการเดินเรือทะเลและการรักษา

ส่ิงแวดล้อมทางทะเล ในปีน้ี คำขวัญของวันเดินเรือทะเลสากล 2009 คือ “ความปลอดภัยในการเดินเรือและจิตสำนึกด้าน
ส่ิงแวดล้อมทางทะเล” (Safe ships and green shipping) สำหรับผูป้ระกอบการขนส่งสินค้าทางทะเล บทบาทหน้าท่ีหลัก
ของ IMO เพ่ือคงไว้และพัฒนาซ่ึงโครงสร้างกฎระเบียบของการขนส่งสินค้าทางทะเล และปัจจุบันได้เพ่ิมในเร่ืองความ
ปลอดภัย การปลกูจิตสำนึกในการรักษาส่ิงแวดล้อม ประเด็นด้านกฎหมาย ความร่วมมือทางวิชาการ ความปลอดภัย
ทางทะเล ตลอดจนประสิทธิภาพของการขนส่งสินค้าทางทะเล


งาน “วิง่วนัเดนิเรอืทะเล” ครัง้ที ่6
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บรรทุกก๊าซ เรือบรรทุกเทกอง และเรือบรรทุกสินค้าท่ีมีความเร็วสงูท่ีมีระวางขับน้ำจดทะเบียนต้ังแต่ 500 ตันกรอสข้ึนไป ซ่ึงบริษัทฯ ได้
ปฏิบัติตามข้อกำหนดต่างๆ และได้รับการรับรองต้ังแต่ปี 2538 ประมวลกฎข้อบังคับน้ีถกูนำไปใช้บนเรือและท่ีสำนักงาน มีจุดมุ่งหมาย
เพื่อให้เป็นมาตรฐานสากลของการบริหารความปลอดภัย และการเดินเรือ รวมทั้งการป้องกันมลพิษ โดยวัตถุประสงค์ทั่วไปของ ISM 
Code มีดังน้ี

	 	 1.	 เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในการเดินเรือ

	 	 2.	 เพ่ือป้องกันการบาดเจ็บและสญูเสียชีวิต

	 	 3.	 เพ่ือหลีกเล่ียงการกระทำความเสียหายต่อส่ิงแวดล้อม

	 	 การตรวจสอบภายในบนเรือประจำปีไม่ได้เจาะจงเฉพาะการสอบทานการปฏิบัติตาม ISM Code เท่าน้ัน แต่ยังรวมถึงกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ของบริษัทฯ อีกด้วย การตรวจสอบจะถกูดำเนินการโดยทีมงานท่ีมีคุณสมบัติและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม และ
ผูต้รวจสอบภายในบนเรือจะรายงานผลการปฏิบัติงานต่อกรรมการผูจั้ดการโดยตรง ในกรณีท่ีเกิดการไม่ปฏิบัติตามกฎระเบียบ ข้อบังคับ
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องหรืออุบัติเหตุต่างๆ จะถูกนำไปสืบสวนและวิเคราะห์เพื่อหาสาเหต ุ ขั้นตอนการดำเนินงานต่างๆ จะถูกนำมาทบทวน
ทันที มาตรการการป้องกันจะถกูกำหนดและนำไปปฏิบัติใช้ท้ังกองเรือของบริษัทฯ เพ่ือหลีกเล่ียงการเกิดข้ึนซ้ำอีกคร้ัง นอกจากน้ีบริษัทฯ 
ยังได้กำหนดให้มีการประเมินจุดแข็ง จุดอ่อน และทิศทางของระบบต่างๆ ท่ีจะมีข้ึนในอนาคต และการวิเคราะห์ผลการไม่ปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ประจำปี รวมท้ังการจัดประเภทของการไม่ปฏิบัติตามดังกล่าวออกเป็นหมวดหมูอ่ย่างชัดเจน เช่น จำนวน
	
ผูไ้ด้รับบาดเจ็บ เคร่ืองยนต์เสียหาย สินค้าเสียหาย การเกยต้ืน เป็นต้น ส่ิงเหล่าน้ีจะถกูนำมาวิเคราะห์ ซ่ึงผลของการวิเคราะห์ปัญหาท่ี
เกิดซ้ำๆ จะถกูหยิบยกข้ึน ข้ันตอนการดำเนินงานต่างๆ จะถกูนำมาทบทวนและมาตรการการป้องกันจะถกูนำมาใช้เหล่าน้ีจะช่วยพัฒนา
ระบบการบริหารความปลอดภัย (Safety Management System) ให้ดีข้ึนอย่างต่อเน่ือง บทเรียนต่างๆ ท่ีได้จากการเรียนรูจ้ากอุบัติเหตุ
ต่างๆ และความผิดพลาดเล็กๆ น้อยๆ ท่ีเกิดข้ึนจะถกูถ่ายทอดโดยบริษัทเดินเรือต่างๆ ผ่าน Marine Accident Reporting Scheme (MARS) 
เพื่อผลประโยชน์ของอุตสาหกรรมเรือ และทำให้ความปลอดภัยของการเดินเรือโดยทั่วไปสูงขึ้น The Nautical Institute กรุงลอนดอน 
ประเทศอังกฤษ ซ่ึงเป็นผูอ้อกเอกสาร Marine Accident Reporting Scheme (MARS) ทุกเดือน ได้ขอบคุณบริษัทฯ เก่ียวกับการให้ความ
ร่วมมือกับ MARS ในการส่งเสริมและคงไว้ซ่ึงการจัดการท่ีมีคุณภาพและมีความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างสงูสุด

	 3.	 พนกังาน ความปลอดภยั และอาชวีอนามยั: บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าการเคารพในสิทธิมนุษยชนเป็น
	
รากฐานของการพัฒนาทรัพยากรบุคคล ซึ่งเป็นการเพิ่มมูลค่าให้กับธุรกิจ นอกจากนี้ทรัพยากรบุคคลเป็นปัจจัยหลักในการสร้างความ
สำเร็จทางธุรกิจและเพิ่มมูลค่าให้กับบริษัทฯ ในทุกๆ ด้าน เป็นนโยบายของบริษัทฯ ที่จะสนับสนุนกิจกรรมเพื่อส่งเสริมสุขอนามัยและ
ความปลอดภัยของพนักงาน ดังนั้นการดำเนินงานของบริษัทฯ และพนักงานจะสนับสนุนความปลอดภัยและอาชีวอนามัยของสิ่งอื่นๆ
ด้วย บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่องานด้านสุขภาพ และความปลอดภัยเท่าเทียมกับงานเชิงพาณิชย์และงานด้านการปฏิบัติงาน และเห็น
ว่าเป็นความรับผิดชอบของผู้บริหาร กล่าวคือความรับผิดชอบเกี่ยวกับสุขภาพและความปลอดภัยของลูกเรือมีความชัดเจนและกำหนด
เป็นสัดส่วน โดยมีจุดมุ่งหมายว่าอุบัติเหตุน้ัน สามารถป้องกันได้โดยการจัดการความเส่ียง


บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) ร่วมกับ

บริษัทในเครือ จีพี กรุ๊ป ได้จัดให้มีการรับบริจาคโลหิต 

เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2552 ณ สำนักงานใหญ่ 

อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ โดยได้รับความร่วมมือจาก
สภากาชาดไทย


จากภาพ ณ โอกาสน้ี มีผูเ้ข้าร่วมบริจาคท้ังส้ิน 57 คน 
จำนวนโลหิตท่ีได้รับบริจาคท้ังหมด 19,950 ซีซี 

คุณมนีูร ฮาชิม กรรมการบริหาร พีเอสแอล 

เข้าร่วมบริจาคในคร้ังน้ีด้วย


บรจิาคโลหติ




55

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

	 	 บริษัทฯ ได้กำหนดนโยบายเก่ียวกับยาเสพติดและการด่ืมเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์ให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของ OCIMF 
ในเร่ือง “คำแนะนำสำหรับการควบคุมยาเสพติดและเคร่ืองด่ืมท่ีมีแอลกอฮอล์บนเรือ” ซ่ึงรายละเอียดจะระบุอยูใ่นคูมื่อระบบการจัดการ 
เพ่ือความปลอดภัยบนเรือทุกลำรวมท้ังประกาศให้พนักงานทุกคนรับทราบ

	 	 ลกูเรือแต่ละคนต้องได้รับการพักผ่อนท่ีเพียงพอซ่ึงถือว่าเป็นส่ิงจำเป็น เพ่ือหลีกเล่ียงความเหน่ือยล้า และความตึงเครียด 
ซึ่งอาจมีส่วนเกี่ยวข้องกับการเกิดอุบัติเหตุบนเรือ ดังนั้นบริษัทฯ จึงปฏิบัติตามข้อกำหนดเกี่ยวกับเวลาการพักผ่อนอย่างน้อยที่สุดตาม
อนุสัญญาระหว่างประเทศ ว่าด้วยการฝึกอบรม การออกประกาศนียบัตรและการเข้ายามสำหรับคนบนเรือ ค.ศ. 1995 (STCW 95) และ
อนุสัญญาองค์การแรงงานระหว่างประเทศ 180

	 	 บริษัทฯ จัดระบบเวชกรรมที่เหมาะสมในระดับที่สูงกว่ามาตรฐานของ International Labor Organization (ILO) รวมทั้ง
	
ข้อบังคับอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงทำให้บริษัทฯ ประสบปัญหากรณีลกูเรือล้มป่วยน้อยมาก

	 	 การทำงานเปน็ทมี: บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ และรับผิดชอบด้านการ
บริหารการเดินเรือ สำหรับกองเรือทั้งหมดของบริษัทฯ โดยเจ้าหน้าที่ทุกคนมีการทำงานเป็นทีมและจัดให้มีการประสานงานที่ดีซึ่งช่วย
	
ทำให้บริษัทฯ ประสบความสำเร็จในการบริหารการเดินเรือ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด ยังได้รับประกาศนียบัตรของ 
ISM Code และการรับรองมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001:2008 ด้วย

	 	 การฝกึอบรมและการพฒันา: ตลอดหลายปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่เพียงแต่มีการฝึกอบรมในด้านความชำนาญด้าน
การบริหารการเดินเรือเท่าน้ัน แต่ยังได้มีการพัฒนาด้านคุณภาพและความสามารถของพนักงานท้ังบนเรือและท่ีสำนักงานอีกด้วย ท้ังน้ี
บริษัทฯ เห็นว่าบริษัทฯ จะสามารถประสบความสำเร็จตามเกณฑ์คุณภาพและความปลอดภัยในการเดินเรือได้ด้วยการอุทิศตนและความ 
ซ่ือสัตย์ของลกูเรือ ผูจั้ดการฝ่ายต่างๆ และฝ่ายตรวจสอบบนเรือ บริษัทฯ จึงมีนโยบายท่ีจะสนับสนุนและส่งเสริมความรูค้วามสามารถ
และประสิทธิภาพของคนประจำเรือและให้โอกาสพวกเขาได้มีความก้าวหน้าในองค์กรต่อไป

	 	 พนักงานประจำเรือทุกนาย (ระดับ Officer) ของบริษัทฯ ถกูกำหนดให้เข้าร่วมฟังการบรรยายสรุป ณ สำนักงานใหญ่ของ
	
บริษัทฯ กรุงเทพฯ ก่อนท่ีจะถกูมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าท่ีบนเรือของบริษัทฯ พนักงานประจำเรือจะได้รับข้อมลูข่าวสารท่ีเป็นประโยชน์
	
ท่ีเป็นปัจจุบันอย่างสม่ำเสมอ โดยเฉพาะกฎระเบียบ ข้อบังคับต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง และบ่อยคร้ังท่ีพนักงานประจำเรือจะถกูส่งไปอบรม เพ่ือ
เพ่ิมเติมความรูแ้ละประสบการณ์ โดยบริษัทฯ จะเป็นผูรั้บผิดชอบด้านค่าใช้จ่ายท้ังหมดท่ีเกิดข้ึน


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)


ได้สนับสนุนงบประมาณการก่อสร้าง

อาคารศนูย์พัฒนาบุคลากรด้านพาณิชยนาวี 
จำนวน 23,821,000 บาท แก่วิทยาลัยเทคโนโลยี
และอุตสาหกรรมการต่อเรือ นครศรีธรรมราช 


จากภาพ นางสาวนริศรา ชวาลตันพิพัทธ์ 

รัฐมนตรีช่วยว่ากระทรวงศึกษาธิการ มอบของท่ีระลึก
ซ่ึงจัดทำโดยนักเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีและ
อุตสาหกรรมการต่อเรือ นครศรีธรรมราช 

แก่ มร. ไจปาล มันสุขานี กรรมการ 

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)


การสนบัสนนุงบประมาณแกว่ทิยาลยัเทคโนโลย ีและอตุสาหกรรมตอ่เรอื นครศรธีรรมราช
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	 	 ท้ังน้ี บริษัทฯ ยังมีการฝึกอบรมโดยนำโปรแกรมวีดีทัศน์เก่ียวกับความปลอดภัยบนเรือท่ีดีมาใช้อีกด้วย

	 	 เพื่อให้เกิดแรงจูงใจต่อพนักงานประจำเรือใหม ่ และให้เกิดการเรียนรู้ตลอดเวลาที่ประจำการบนเรือ บริษัทฯ จึงกำหนด
	
ให้นายประจำเรืออาวุโสทำกิจกรรมร่วมกัน และเพื่อทดสอบวัดระดับความสามารถ บริษัทฯ ได้จัดหาคอมพิวเตอร์สำหรับวัดระดับ
	
ความสามารถไว้ประจำบนเรือ โดยผลของการทดสอบดังกล่าวทำให้พนักงานประจำเรือสามารถทราบจุดอ่อนของตนเอง และกำหนด 
แนวทางแก้ไขเพ่ือปรับปรุงจุดอ่อนดังกล่าวต่อไป

	 	 ศนูยฝ์กึอบรมการเดนิเรอืทะเลและหอบงัคบัการเดนิเรอืจำลอง: บริษัทฯ ได้จัดตั้งศูนย์ฝึกอบรมการเดินเรือ
	
ทางทะเลและหอบังคับการเดินเรือจำลอง ณ สำนักงานใหญ่ กรุงเทพฯ โดยศนูย์ฝึกอบรมดังกล่าวของบริษัทฯ ได้เปิดให้ใช้งานได้อย่าง
สมบูรณ์ในเดือนมีนาคม 2551 โดยสิ่งเหล่านี้จะเป็นการวางรากฐานที่มั่นคงของกระบวนการฝึกอบรมต่างๆ ของบริษัทฯ และสามารถ
ทำให้ทั้งพนักงานและลูกเรือได้มีการพัฒนาเรื่องของการดำเนินการเดินเรือทะเลอย่างทันสมัย สำหรับหอบังคับการเดินเรือจำลองจะถูก 
สร้างให้เหมือนหอบังคับการจริงของเรือ โดยสร้างสถานการณ์ขณะนำเรือเข้าสู่ท่าเรือหลัก เพื่อให้พนักงานและลูกเรือได้เห็นภาพและ
เข้าใจระบบการนำเรือเข้าเทียบท่า ส่ิงเหล่าน้ีเป็นก้าวท่ีสำคัญของบริษัทฯ ท่ีจะดำเนินการฝึกอบรมให้พนักงานและลกูเรือมีการดแูลตัวเอง
ที่ดีและดูแลเรือที่ต้องประจำการ ทั้งหมดนี้คือความมุ่งหมายเพื่อให้มั่นใจในความปลอดภัยของลูกเรือและเป็นการป้องกันอุบัติเหตุและ
เป็นการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมด้วย

	 4.	 การปกปอ้งและพทิกัษส์ิง่แวดลอ้ม: บริษัทฯ ตระหนักดีว่าการดำเนินงานของธุรกิจเดินเรือ ถ้าขาดความรับผิดชอบ
แล้วอาจมีผลกระทบต่อสภาพแวดล้อม โดยเฉพาะอย่างย่ิงมลพิษทางน้ำและ/หรือมลพิษทางอากาศ สำหรับนโยบายการป้องกันรักษา 
ส่ิงแวดล้อม บริษัทฯ ได้ให้ความสำคัญเพ่ือการป้องกันและอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม และจัดระดับความสำคัญของการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมให้
เทียบเท่ากับแผนการดำเนินงานทางด้านการพาณิชย ์ และการปฏิบัติงาน การดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย
	
ดังกล่าว มีดังน้ี

	 	 ■	 สนับสนุนวิธีการและการปฏิบัติตามมาตรการป้องกันสิ่งแวดล้อมตามกฎหมายที่ใช้ในปัจจุบันรวมทั้งข้อกำหนด
	
	 	 	 และวิธีปฏิบัติของอุตสาหกรรม

	 	 ■	 เพ่ิมเติมมาตรการใดๆ เพ่ือปรับปรุงคุณภาพของส่ิงแวดล้อม

	 	 ■	 การอธิบายทิศทางการจัดการของบริษัทฯ ด้านสิ่งแวดล้อมที่ชัดเจน เพื่อจูงใจให้พนักงานได้ปฏิบัติการเกี่ยวกับ
	
	 	 	 ส่ิงแวดล้อมด้วยความรูสึ้กรับผิดชอบ

	 	 ■	 ออกแบบและดำเนินการเกี่ยวกับเรือให้มีประสิทธิภาพมากที่สุด เพื่อกระทบต่อสิ่งแวดล้อมให้น้อยที่สุดเท่าที่จะเป็น
	
	 	 	 ไปได้ และเพ่ือให้ม่ันใจว่าการท้ิงของเสียใดๆ ได้กระทำภายใต้ข้อกำหนดอย่างเคร่งครัด

	 	 ■	 จัดทำแผนฉุกเฉินให้สอดคล้องกับกฎหมาย และการปฏิบัติท่ีดี

	 	 ■	 ให้ความรูแ้ละอำนาจหน้าท่ีท่ีเหมาะสมกับพนักงาน เพ่ือจัดการเก่ียวกับการดำเนินการต่อส่ิงแวดล้อม

	 	 ■	 ควบคุมและดูแลการดำเนินการต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อแน่ใจว่าได้มีการนำนโยบายไปใช้ปฏิบัติและเป็นไปตามความ
	
	 	 	 ต้องการของกฎหมาย

	 	 บริษัทฯ ปฏิบัติตามข้อบังคับเพ่ือการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมของอนุสัญญาระหว่างประเทศต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องดังต่อไปน้ี

	 	 ■	 อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการป้องกันมลภาวะจากเรือ (MARPOL) ซึ่งอนุสัญญาดังกล่าวได้ถูกแบ่งออกเป็น
	
	 	 	 6 เร่ือง คือ

	 	 	 1.	 การป้องกันมลพิษจากน้ำมัน

	 	 	 2.	 การควบคุมมลพิษจากสารเคมีเหลว

	 	 	 3.	 การป้องกันมลพิษจากสารอันตรายท่ีบรรจุหีบห่อหรือตูค้อนเทนเนอร์หรือถังบรรจุ

	 	 	 4.	 การป้องกันมลพิษจากน้ำเสียของเรือ

	 	 	 5.	 การป้องกันมลพิษจากขยะของเรือ

	 	 	 6.	 การป้องกันมลพิษทางอากาศจากเรือ

	 	 ■	 อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการจัดการน้ำบัลลาสถ่วงเรือและตะกอน ป ี ค.ศ.2004 (BWM) (International 
	
	 	 	 Convention for the Control and Management of Ship’s Ballast Water and Sediments, 2004)

	 	 ■	 อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยการควบคุมวิธีการป้องกันเพรียงที่เป็นอันตรายในยานพาหนะทางน้ำ (AFS)
	
	 	 	 (International Convention on the Control of Harmful Anti-Fouling Systems, 2001 (ANTI-FOULING))
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	 	 ■	 อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยความรับผิดทางแพ่งสำหรับความเสียหายอันเกิดจากมลพิษของน้ำมัน ค.ศ. 2001 
	
	 	 	 (International Convention on Civil Liability for Bunker Oil Pollution Damage, 2001 (Bunkers Convention))

	 	 ■	 อนุสัญญาทางทะเลระหว่างประเทศว่าด้วยสินค้าอันตราย (International Maritime Dangerous Goods Code (IMDG 
	
	 	 	 CODE))

	 	 ■	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องในภูมิภาคหรือในท้องถิ่นอื่นที่มีความเข้มงวดกว่ากฎหมายระหว่างประเทศได้กำหนดไว ้ เช่น
	
	 	 	 กฎหมายการปกป้องส่ิงแวดล้อมของประเทศสหรัฐอเมริกา คำส่ังเก่ียวกับมลพิษทางอากาศของสหภาพยุโรป เป็นต้น

	 	 ลักษณะของการปฏิบัติงานบนเรือทั้งหมดซึ่งมีผลเสี่ยงต่อมลพิษได้กำหนดไว้ในกฎ ข้อบังคับ และคำแนะนำเพิ่มเติมใน
คู่มือการปฏิบัติการบนเรือทุกลำของบริษัทฯ แล้ว โดยกัปตันเรือจะเป็นผู้รับผิดชอบสำหรับการควบคุมให้คนบนเรือได้ปฏิบัติตามกฎ 
ระเบียบ ข้อบังคับท่ีระบุไว้ในคูมื่อการปฏิบัติการบนเรือ เพ่ือป้องกันการกระทำใดๆ ท่ีอาจจะส่งผลเสียหายต่อส่ิงแวดล้อมและท่ีผ่านมา
	
ไม่เคยเกิดเหตุการณ์ใดๆ ท่ีส่งผลเสียหายต่อส่ิงแวดล้อมอย่างร้ายแรงจากการดำเนินงานของบริษัทฯ

	 	 ในระหว่างปี บริษัทฯ มีความภมิูใจท่ีได้รับจดหมายจากท่าเรือลองบีช แคลิฟอร์เนีย ประเทศสหรัฐอเมริกา ท่ียกย่องบริษัทฯ
	
สำหรับการปฏิบัติตามข้อตกลงในการช่วยลดมลภาวะและได้มอบรางวัล “Green Flag Environment Achievement” ให้กับบริษัทฯ

	 	 บริษัทฯ มุ่งม่ันในการปกป้องและรักษาส่ิงแวดล้อม รวมท้ังการป้องกันมลพิษ ซ่ึงได้แสดงให้เห็นจากสัญญาการส่ังต่อเรือ
ใหม่จำนวน 18 ลำของบริษัทฯ กับอูต่่อเรือ ABG Shipyard ประเทศอินเดีย เรือท้ังหมดถกูสร้างโดยปฏิบัติตามกฎข้อบังคับท้ังหมดท่ีมี
มากมายในปัจจุบันและกฎใหม่ๆ ท่ีจะมีต่อไปในอนาคต ย่ิงไปกว่าน้ัน ในทางปฏิบัติ เรือท่ีบริษัทฯ ได้ส่ังต่อยังมีคุณสมบัติความสามารถ
ที่ดีเกินกว่าที่กฎระเบียบได้กำหนดไว ้ ซึ่งง่ายต่อการควบคุมและช่วยส่งเสริมการรักษาสิ่งแวดล้อม ตัวอย่างเช่น เรือจะต้องปฏิบัติตาม
อนุสัญญาระหว่างประเทศว่าด้วยความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมในเรื่องการนำวัสดุและเครื่องมือเก่ากลับมาใช้บนเรือ (International 
Convention for the Safe and Environmentally Sound Recycling of Ships) (ซ่ึงจะบังคับใช้ใน ค.ศ. 2012) โดยมีข้อห้าม/ข้อจำกัดเก่ียวกับ

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) 

มอบทุนการศึกษามลูค่า 480,980 บาท แก่นักเรียน

ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี ท่ีได้รับคัดเลือก เพ่ือสนับสนุน

ค่าใช้จ่ายตลอดปีการศึกษา ณ ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี


จากภาพ 

เม่ือวันท่ี 10 มีนาคม 2552 มร. โคคา วี. สุดาการ์ 

ผูอ้ำนวยการฝ่ายบริหารกองเรือ (ขวา)

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) พร้อมด้วย

นาวาโท วรกิจ นิธิตานันท์ ผูอ้ำนวยการศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี (ซ้าย)


บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)

มอบทุนการศึกษามลูค่า 328,800 บาท แก่นักเรียน

ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวีท่ีได้รับคัดเลือก เพ่ือสนับสนุน


ค่าใช้จ่ายตลอดปีการศึกษา ณ ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี


จากภาพ

เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2552 มร. โคคา วี. สุดาการ์ 


ผูอ้ำนวยการฝ่ายบริหารกองเรือ (ขวา)

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) พร้อมด้วย


นาวาโท วรกิจ นิธิตานันท์ ผูอ้ำนวยการศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี (ซ้าย)


ทนุการศกึษาสำหรบันกัเรยีนศนูยฝ์กึพาณชิยน์าว
ี
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การใช้วัสดุอันตรายที่อู่ต่อเรือ หากมีการใช้วัสดุอันตรายในการต่อเรือ อู่ต่อเรือจะต้องจัดทำรายการวัสดุอันตรายดังกล่าวและเก็บเป็น
ข้อมลูไว้ ท้ังน้ีเพ่ือให้เรือท้ังหมดผ่านหลักเกณฑ์ท่ีกำหนดใน International Certificate of Inventory of Hazardous Material หรือ ‘GREEN 
PASSPORT’

	 	 หลักการบางส่วนเก่ียวกับ “การรักษาส่ิงแวดล้อม (Green)” ของเรือต่อใหม่มีดังต่อไปน้ี

	 	 1.	 ถังขนาดใหญ่สำหรับกักเก็บน้ำเสียจากท้องเรือ (Bilge water) /กากน้ำมัน (Sludge) - ซ่ึงทำให้สะดวกมากข้ึนในการ
	
	 	 	 แยกขจัดของเสียประเภทน้ำท่ีปนเป้ือนน้ำมันและกากน้ำมันเม่ือเรือเทียบฝ่ัง

	 	 2.	 เรือจะถกูกำหนดให้มีเตาเผาขยะขนาดใหญ่ ซ่ึงมีมาตรฐานท่ีสงูกว่าข้อกำหนดของมาตรฐาน MEPC.76 (40) เพ่ือใช้
	
	 	 	 เผาส่ิงปฏิกลูและกากน้ำมัน ซ่ึงเป็นส่วนเพ่ิมเติมในระบบการจัดการขยะและของเสียท่ีกำหนดไว้ในการปฏิบัติงานบน
	
	 	 	 เรือท้ังหมดของบริษัทฯ 

	 	 3.	 ระวางสินค้าแบบกล่อง (Flush, box-type ship-sides) - เป็นการลดการสะสมของเศษสินค้าท่ีเหลือจากการขนถ่ายใน
	
	 	 	 ระวาง และลดการใช้สารเคมีอัตรายเพื่อทำความสะอาดระวาง ซึ่งการทำความสะอาดระวางสามารถทำได้โดยใช
้	
	 	 	 เพียงน้ำชำระล้างเท่าน้ัน

	 	 4.	 ถังเก็บน้ำมันหล่อล่ืนขนาดลึก (Deep-well sump pumps) สำหรับระบบการไหลเวียนของน้ำมันหล่อล่ืน - ซ่ึงจะช่วยลด
	
	 	 	 ปริมาณน้ำมันหล่อล่ืนท่ีต้องใช้กับเคร่ืองยนต์หลัก (Main Engines) ซ่ึงในท่ีสุดจะเป็นการลดปริมาณน้ำมันท่ีเป็นของเสีย

	 	 5.	 ใบจักรแบบ PBCF (Propeller boss cap fin) - เป็นเทคโนโลยีใหม่ในการขับเคล่ือนเพ่ือปรับปรุงความมีประสิทธิภาพ
	
	 	 	 ของระบบในการขับเคล่ือน ซ่ึงทำให้ประหยัดการใช้เช้ือเพลิง และลดการปล่อยก๊าซเสียออกมา

	 	 6.	 ลักษณะของตัวเรือ มีความสมบรูณ์มากจากการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัยในการออกแบบด้วยความระมัดระวัง เพ่ือให้
	
	 	 	 ได้การผสมผสานท่ีเหมาะสมลงตัวกับขนาดและลักษณะของตัวเรือ ท่ีทำให้มีการใช้พลังงานน้อยท่ีสุด

	 	 มาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม มอก. 14001 (ISO 14001) เพ่ือแสดงถึงความต้ังใจของบริษัทฯ ในการ
ป้องกันและรักษาส่ิงแวดล้อม และการลดก๊าซคาร์บอน บริษัทฯ ได้รับใบรับรองมาตรฐานระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม มอก.14001:2004 
(ISO 14001:2004) ซ่ึง ISO 14001:2004 ได้วางมาตรฐานเพ่ือให้เกิดความสมบรูณ์ของระบบการจัดการ การวางนโยบายต่อส่ิงแวดล้อม
	
ของบริษัทฯ การวางแผนการดำเนินงานท่ีส่งผลต่อความรับผิดชอบของบริษัทฯ ท่ีมีต่อส่ิงแวดล้อมในองค์กร

	 	 ความต้องการในการรักษาสิ่งแวดล้อมเพิ่มขึ้นจากทุกอุตสาหกรรมในรอบหลายปีที่ผ่านมา ไม่เว้นแม้แต่อุตสาหกรรมใน
การเดินเรือ บริษัทฯ ได้จัดทำ “นโยบายการป้องกันสิ่งแวดล้อม” ขึ้นมาใหม ่ ซึ่งเป็นส่วนที่เพิ่มขึ้นนอกเหนือจากข้อกำหนดพื้นฐาน
	
ตามอนุสัญญาระหว่างประเทศและกฎข้อบังคับต่างๆ เกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ จะปรับปรุงระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (EMS) 
(Environment Management System) ให้เป็นไปตามมาตรฐานของระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม มอก. 14001 (ISO 14001) ซ่ึงระบบ EMS 
	
ใหม่น้ีจะเป็นระบบท่ีเข้ามาเสริมระบบมาตรฐานการจัดการท่ีมีอยูปั่จจุบัน เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐานการจัดการด้านคุณภาพ มอก. 9001
	

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) 

มอบเงินสนับสนุน “โครงการห่มผ้าให้น้อง คร้ังท่ี 12”

จัดโดยคณะนักเรียนเดินเรือพาณิชย์ เป็นจำนวน

80,466 บาท เพ่ือซ้ือเคร่ืองฉายภาพและสร้างเวทีกิจกรรม 
แก่โรงเรียนวัดบางกระเจ้า จังหวัดสมุทรสาคร


จากภาพ มร. มาโนช คมูา ซิงข์ ผูช่้วยผูอ้ำนวยการ

ฝ่ายเคร่ืองกล (ท่ีสองจากซ้าย) บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด 
(มหาชน) พร้อมด้วยนางสาวสุกัญญา วงษ์วิจารณ์ 

ผูช่้วยผูจั้ดการฝ่ายกองเรือ (ซ้ายสุด) ร่วมมอบเช็คเงินสดมลูค่า 
80,466 บาท แก่ตัวแทนนักเรียนเดินเรือพาณิชย์ 

ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี


โครงการหม่ผา้ใหน้อ้ง
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(ISO 9001) และข้อกำหนดของการจัดการเพื่อความปลอดภัยระหว่างประเทศ (International Safety Management (ISM) code)
	
การรวมระบบการจัดการท่ีมีคุณภาพจะเป็นท่ีรูจั้กในนามระบบการจัดการความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมท่ีมีคุณภาพ (ISQEMS) (Safety 
Quality and Environment Management System) ผู้จัดการทางด้านเทคนิคของบริษัทฯ ซึ่งเป็นผู้บริหารในบริษัทฯ ด้วยนั้น ได้รับการ
	
แต่งตั้งให้เป็นตัวแทนทางด้านการจัดการในหน่วยงานการจัดการความปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมที่มีคุณภาพ (SQEMS) และยังเป็น
ตัวแทนพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์เก่ียวกับประมวลระเบียบเก่ียวกับการจัดการเพ่ือความปลอดภัยระหว่างประเทศ (ISM)

	 	 บริษัทฯ ได้มีการพัฒนาคู่มือการดำเนินการโดยผู้เชี่ยวชาญภายในบริษัทฯ หลังจากการตรวจสอบอย่างละเอียดและ
ปรับปรุงแก้ไขแล้ว สมาคมผู้ตรวจเรือแห่งประเทศญี่ปุ่น (Class NK) ได้ออกประกาศนียบัตรรับรอง ซึ่งบริษัทฯ ได้ใช้โอกาสนี้ในการ
เปล่ียนแปลงการจัดการด้านคุณภาพ (QMS) จากปัจจุบันใช้รุ่น 2000 เปล่ียนเป็นรุ่นใหม่ปี 2008 ตาม มอก. 9001 (ISO 9001)

	 	 การดำเนนิการทีส่ำคญั: 

	 	 1)	 นโยบายในการป้องกันส่ิงแวดล้อม ท่ีกล่าวถัดไป ได้ถกูจัดทำข้ึนในมาตรฐานเดียวกันกับ มอก. 14001 :

	 	 	 นโยบายของบริษัทฯ ในการรักษาส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน ในการท่ีจะป้องกันส่ิงแวดล้อมและความเป็นอยูท่ี่ดีข้ึนบน
โลกในปัจจุบันและในอนาคต บริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการจัดการส่ิงแวดล้อม (EMS) เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์น้ี

	 	 	 ในการปรับปรุงส่ิงต่างๆ เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายท่ีบริษัทฯ กำหนดไว้ ต้องกระทำดังต่อไปน้ี

	 	 	 ■	 ลดมลพิษท่ีกระทบต่อส่ิงแวดล้อม

	 	 	 ■	 ปฏิบัติตามกฎระเบียบ หรือกฎข้อบังคับต่างๆ ที่กำหนดในประเทศ และระหว่างประเทศที่เกี่ยวกับมลพิษทาง
	
	 	 	 	 ด้านส่ิงแวดล้อม

	 	 	 ■	 จัดทำการดำเนินการเก่ียวกับการใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 	 ■	 ปลุกจิตสำนึกของพนักงานในการใช้ส่ิงแวดล้อม

	 	 	 ■	 ทำการใดๆ เพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ ยังคงมีการดแูลการดำเนินการเก่ียวกับส่ิงแวดล้อมท่ีมีประสิทธิภาพ

	 	 	 ■	 ทำการใดๆ เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีการปรับปรุงการดำเนินการด้านสิ่งแวดล้อมและการป้องกันมลพิษอย่าง
	
	 	 	 	 ต่อเน่ือง

	 	 	 บริษัทฯ ต้ังเป้าหมายและวัตถุประสงค์สำหรับการปรับปรุงเก่ียวกับการจัดการส่ิงแวดล้อม และการเปิดเผยรายละเอียด
	
เก่ียวกับการจัดการดังกล่าวต่อสาธารณะ

	 	 	 พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎระเบียบในการดูแลสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ จัดบุคคลที่มีความรับผิดชอบในการดูแล
	
ส่ิงแวดล้อมและแบ่งให้มีฝ่ายบริหารในแต่ละแผนกดแูลเร่ืองดังกล่าวในองค์กร

	 	 	 นโยบายนี้ได้ถูกสอบทานอย่างสม่ำเสมอเพื่อให้มั่นใจว่ามีการปฏิบัติตามกฎระเบียบเกี่ยวกับการรักษาสิ่งแวดล้อม
	
ในองค์กรอย่างต่อเน่ือง

	 	 2)	 เป้าหมายและวัตถุประสงค์ในการจัดการสิ่งแวดล้อมได้ถูกกำหนดและนำมาใช้กับพนักงานทั้งในสำนักงานและ
	
พนักงานท่ีอยูบ่นเรือ โดยได้กำหนดระยะเวลาในการดำเนินการและให้มีการปฏิบัติ บริษัทฯ ตระหนักดีว่าการอบรมและปรับปรุงความ
นึกคิดของพนักงานทุกระดับจะเป็นสิ่งที่นำไปสู่ความสำเร็จในนโยบายสิ่งแวดล้อม และความสำเร็จนี้ได้แสดงผ่านการจัดตั้งศูนย์การ
อบรมพนักงานในบริษัทฯ 

	 	 	 วัตถุประสงค์ท่ีสำคัญสำหรับพนักงานบนเรือ รวมถึงการลดการใช้เช้ือเพลิง ขยะ การเพ่ิมจำนวนของกากน้ำมันท่ีจะ
ต้องนำไปท้ิงบนบก (ซ่ึงสามารถนำกลับมาใช้ใหม่โดยการแปรรปูแทนการนำไปเผาในเตาเผาขยะบนเรือ) ไม่ใช้ Halon (แก๊สสีเขียว) ในการ
ดับเพลิง เช่นเดียวกับวัตถุประสงค์สำหรับสำนักงานบริษัทฯ ท่ีมีการลดการใช้ไฟฟ้าและกระดาษ

	 	 3)	 บริษัทฯ มีการประเมินผลกระทบที่สำคัญต่อสิ่งแวดล้อมสำหรับเรือของบริษัทฯ และการทำงานในสำนักงาน และ
	
พบว่าระเบียบและข้ันตอนการดำเนินการต่างๆ ท่ีมีอยูปั่จจุบันสามารถลดผลกระทบท่ีมีต่อส่ิงแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ

	 	 4)	 โครงการฝึกอบรมภายในองค์กรฯ ที่จัดขึ้นเพื่อพนักงานทุกคน (ทั้งที่สำนักงานบริษัทฯ และบนเรือ) ซึ่งเป็นไปตาม
นโยบายของระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม (EMR Policy) ซึ่งมีวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งและปลูกจิตสำนึกเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม โดย
โครงการฝึกอบรมน้ีได้จัดฝึกการอบรมท้ังท่ีศนูย์ฝึกอบรมของบริษัทฯ และผ่านทางผูต้รวจสอบภายในเก่ียวกับเรือท่ีไปตรวจเรือ

	 	 5)	 บริษัทฯ มีความพยายามเป็นอย่างยิ่งในการโน้มน้าวและสนับสนุนให้คู่ค้าบริษัทฯ ทุกรายให้ความร่วมมือในการ
ปฏิบัติตามมาตรฐานส่ิงแวดล้อมและแนวปฏิบัติท่ีดี

	 	 6)	 การประชุมประจำปีท่ีมีการจัดข้ึนทุกปี จะมีการพดูคุยและพัฒนาในประเด็นเก่ียวกับการจัดการความปลอดภัยและ
ส่ิงแวดล้อมท่ีมีคุณภาพ (SQEMS)
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	 	 จากการสอบทานและการปรับปรุงอย่างต่อเน่ืองเก่ียวกับหน่วยงานการจัดการความปลอดภัยและส่ิงแวดล้อมท่ีมีคุณภาพ 
(SQEMS) บริษัทฯ หวังเป็นอย่างย่ิงว่า จะมีการประเมินการปฏิบัติงานด้านส่ิงแวดล้อมในปีถัดไปและจะมีการพัฒนาการให้ความสำคัญ
ในการรักษาส่ิงแวดล้อมและการลดการใช้คาร์บอนอย่างต่อเน่ือง

	 	 การลดกา๊ซคารบ์อน: เพื่อเป็นการป้องกันและรักษาสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ มีความตั้งใจในการช่วยลดก๊าซคาร์บอน 
สำหรับเรือของบริษัทฯ ก็มีส่วนในการช่วยลดก๊าซคาร์บอนด้วยเช่นกัน ในแง่ของพลังงานที่ใช้ในการขับเคลื่อนที่เรียกว่าน้ำมันหนักหรือ
น้ำมันเตา โดยปกติส่วนที่เหลือจากการกลั่นน้ำมันดิบจะได้น้ำมันซึ่งใช้สำหรับน้ำมันเครื่องบิน แก๊สโซลีน และอื่นๆ หลังจากการกลั่น 
น้ำมันเตาก็จะได้น้ำมันดินและยางมะตอยท่ีนำมาใช้ในการสร้างถนนและหลังคา พลังงานท่ีได้จากการเผาผลาญเช้ือเพลิงในเคร่ืองยนต์
บนเรือจะถกูเปล่ียนเป็นพลังงานขับเคล่ือนบนเรือ ความร้อนส่วนท่ีเหลือท่ีได้จากการเผาเช้ือเพลิงน้ันจะถกูนำไปใช้ให้เกิดประโยชน์ โดย
สามารถนำไปใช้ในกระบวนการแยกเกลือออกจากน้ำทะเล ทำให้ได้น้ำบริสุทธ์ิมาใช้เพ่ือการอุปโภคบริโภคบนเรือและเป็นการทดแทนการ
บรรทุกน้ำจากที่อื่น สำหรับแก๊สเสียที่หลงเหลืออยู่ส่วนใหญ่จะใช้เป็นตัวขับเคลื่อนเครื่องอัดอากาศเพื่อให้เครื่องจักรทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน และส่วนท่ีเหลือจะนำไปใช้ในการเปล่ียนน้ำให้เป็นไอน้ำ ซ่ึงไอน้ำน้ีสามารถนำไปใช้ในการให้ความร้อนได้หลายทาง 
โดยส่ิงสำคัญท่ีสุดคือ เอาไปให้ความร้อนกับน้ำมันเตาเพ่ือให้ติดไฟได้ง่ายข้ึน

	 	 สำหรับสำนักงาน บริษัทฯ วิเคราะห์เก่ียวกับข้อมลูการใช้ไฟฟ้าในช่วงไม่ก่ีปีท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมในแผนการใช้ไฟฟ้าหรือ 
	
พลังงานอื่นๆ อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้บริษัทฯ ยังดำเนินการให้มีการปรับอุณหภูมิของระบบเครื่องปรับอากาศในสำนักงานให
้	
คงไว้ท่ีอุณหภมิู 24 องศาเซลเซียส ทำให้การใช้พลังงานในสำนักงานลดลง เพ่ือให้อุณหภมิูและส่ิงแวดล้อมในสำนักงานมีความเหมาะสม
	
บริษัทฯ สนับสนุนให้พนักงานลดการผกูเน็คไทหรือสวมเส้ือแจ๊กเก็ตในขณะท่ีการแต่งตัวในสำนักงานยังคงเป็นทางการอยู ่ ถึงแม้จะไม่ได้
ผกูเน็คไทหรือสวมเส้ือแจ๊กเก็ตก็ตาม บริษัทฯ ยังคงดำเนินการต่อไปในเร่ืองการลดก๊าซคาร์บอน

	 	 ระบบการกูภ้ยัเรอืรว่มกนั Automated Mutual assistance Vessel Rescue System (AMVER)
 
โดยได้รับการสนับสนุนจากหน่วยนาวิกโยธินลาดตระเวนชายฝั่งของสหรัฐอเมริกา (USCG) ซึ่งเป็นโครงการที่มีเอกลักษณ์โดดเด่น
	
เฉพาะควบคุมโดยใช้ระบบคอมพิวเตอร์มีเรือพาณิชย์ท่ัวโลกอาสาสมัครเข้าร่วมโครงการเป็นระบบเครือข่าย การแจ้งข่าวสาร การค้นหา 
และการกู้ภัยเรือที่ครอบคลุมทั่วโลก เพื่อให้การช่วยเหลือเรือที่ประสบภัยในทะเล ซึ่งบริษัทฯ ได้เข้าร่วมโครงการนี้อย่างต่อเนื่องและ
	
มีผลการปฏิบัติงานที่ดีจากการรับรองโดย USCG โดยบริษัทฯ ได้รับรางวัล AMVER ทุกปีจากตัวแทนของสถานฑูตสหรัฐอเมริกา
	
ณ กรุงเทพฯ

	 5.	 การสนบัสนนุกจิกรรมชมุชนและสงัคม บริษัทฯ ตระหนักเป็นอย่างดีว่าชุมชนและสังคมที่ดีเป็นปัจจัยหลักที่
สนับสนุนธุรกิจของบริษัทฯ ดังนั้นบริษัทฯ จึงสนับสนุนและเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจกรรมของชุมชนและสังคมอย่างสม่ำเสมอ บริษัทฯ 
ตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม และการเอาใจใส่ต่อผลกระทบต่อผู้ที่อยู่รอบข้างมากกว่าที่กฎหมายกำหนดไว้และ
พยายามทีละน้อยที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมทางสังคม การจัดตั้ง และขยายกองทุนเพื่อทำกิจกรรมชุมชนและสังคมจะช่วยให้เกิดกรอบ
	
ความคิดและการทำงานอย่างย่ังยืน เพ่ือสนับสนุนกิจกรรมทางสังคมของบริษัทฯ 

	 	 สำหรับกิจกรรมด้านสังคมและชุมชน ซ่ึงบริษัทฯ ให้การสนับสนุน มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

	 	 ■	 บริษัทฯ ให้การสนันสนุนการฝึกอบรมบุคลากรของศนูย์ฝึกพาณิชยนาวี (Merchant Marine Training Center) โดยการ
	

ให้ทุนการศึกษาแก่ผู้มีผลการเรียนดีโดยมอบรางวัลเหรียญทองแก่นักเรียนของศูนย์ฝึกพาณิชยนาวีที่มีผลการเรียน
	
ดีเด่นและประพฤติดีเป็นประจำทุกปี ต้ังแต่ปี พ.ศ. 2541 เป็นต้นมา นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้บริจาคหนังสือเรียนให้กับ
ศนูย์ฝึกพาณิชยนาวีอย่างสม่ำเสมอด้วย


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้จัดต้ังทุนการศึกษาสำหรับนักเรียนของศนูย์ฝึกพาณิชยนาวี (MMTC) โดยในปี 2552 บริษัทฯ ได้ให้ทุน
	
การศึกษารวมท้ังส้ิน 1,786,996 บาท แก่นักเรียนท่ีขาดแคลนเงินทุน


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้รับนักเรียนท่ีจบการศึกษาจากศนูย์ฝึกพาณิชยนาวีมาเป็นพนักงาน/ลกูเรือของบริษัทฯ และให้การส่งเสริม
	
เพ่ือพัฒนาคุณภาพของพนักงาน/ลกูเรือไทยเหล่าน้ีอย่างต่อเน่ือง ซ่ึงพนักงาน/ลกูเรือเหล่าน้ีสามารถทำงานกับเจ้าของ
เรือไทยท่ัวไปได้โดยไม่มีข้อจำกัดว่าจะต้องทำงานกับบริษัทฯ เพียงแห่งเดียวเท่าน้ัน


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ลงนามในบันทึกความเข้าใจ (MOU) กับสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ในการปรับปรุงความรู้ 
และส่งเสริมการเรียนการสอน สำหรับวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช ซ่ึงตามบันทึก
ความเข้าใจน้ี บริษัทฯ ได้สร้างหอพัก (อยูใ่นระหว่างการก่อสร้างและยังไม่เสร็จสมบรูณ์) เพ่ืออำนวยความสะดวกแก่
นักศึกษา ซ่ึงมีมลูค่าประมาณ 23 ล้านบาท และให้ความช่วยเหลือทางด้านการเงินแก่นักเรียน รวมการซ้ือหนังสือ
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พลเรือเอก ดร. อำนาจ จันทนมัฎฐะ 

ประธานคณะกรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด 
(มหาชน) รับมอบโล่ห์เกียรติยศจากการท่ีบริษัทฯ 

ได้มีส่วนร่วมในวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรม

การต่อเรือนครศรีธรรมราชและกรมอาชีวะศึกษาจาก 

นางสาวนริศรา ชวาลตันพิพัทธ์ รัฐมนตรีช่วยว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ ในโอกาสงาน 

“68 ปีอาชีวะไทย ก้าวไกลสูส่ากล”


และอุปกรณ์ทางการศึกษาในห้องสมุด ทางด้านวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช ได้
เพ่ิมหลักสตูรการเรียนใหม่โดยมีบริษัทฯ เป็นท่ีปรึกษา เพ่ือเป็นการฝึกหัดและพัฒนาวิศวกรสำหรับการดำเนินอาชีพ
การเดินเรือในอนาคต ในการน้ี ท่านรัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ได้มอบรางวัลโล่เกียรติยศให้แก่บริษัทฯ 
จากการท่ีบริษัทฯ มีส่วนร่วมในวิทยาลัยเทคโนโลยีและอุตสาหกรรมการต่อเรือนครศรีธรรมราช


	 	 ■	 บริษัทฯ มอบทุนการศึกษาจำนวน 165,000 บาท แก่นักศึกษาวิทยาลัยพาณิชยนาวีนานาชาต ิ มหาวิทยาลัย
	
เกษตรศาสตร์ วิทยาเขตศรีราชา เพ่ือสนับสนุนการศึกษาให้กับนักศึกษาในหลักสตูรวิทยาศาสตร์การเดินเรือ


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงินจำนวน 80,466 บาท ในโครงการ “ห่มผ้าให้น้อง คร้ังท่ี 12” ให้กับคณะนักเรียนเดินเรือ
	
พาณิชย์ของศูนย์ฝึกพาณิชยนาว ี เพื่อนำไปซื้อเครื่องโปรเจกเตอร ์ และจัดทำเวทีกิจกรรมสำหรับโรงเรียนวัด
บางกระเจ้า จังหวัดสมุทรสาคร และในปีก่อนบริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงินจำนวน 100,000 บาท ในโครงการ “ห่มผ้า
	
ให้น้อง คร้ังท่ี 11” ให้กับคณะนักเรียนเดินเรือพาณิชย์ ศนูย์ฝึกพาณิชยนาวี เพ่ือนำไปใช้ในการซ่อมแซมห้องเรียน
และปรับปรุงห้องสมุดให้แก่ โรงเรียนบ้านใบสีทอง จังหวัดสุพรรณบุรี


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงินจำนวน 40,000 บาท ให้กับยุวมุสลิม บ้านปากลัด อำเภอพระประแดง จังหวัด
	
สมุทรปราการ เพ่ือใช้สนับสนุนเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ทางการศึกษาและเป็นทุนการศึกษาในกิจกรรมวันเด็กเม่ือวันท่ี 19 
มกราคม 2551


	 	 ■	 โดยปกติแล้วบริษัทฯ มักจะจัดให้มีการบริจาคเงินและสิ่งของสำหรับผู้ที่มีความจำเป็นและผู้ที่ยากไร้ เช่น บริษัทฯ
	
ร่วมกับพนักงาน ได้บริจาคเงินกว่า 1 ล้านบาท ผ่านสภากาชาดไทยสำหรับผู้ประสบภัยธรณีพิบัติจากคลื่นยักษ์
	
สึนามิในประเทศไทย และเม่ือต้นปี 2547 บริษัทฯ ได้บริจาคคอมพิวเตอร์แก่โรงเรียนระดับประถมและมัธยม จำนวน 
4 แห่ง ในจังหวัดระยอง ท่ีมีนักเรียนจำนวน 877 คน ให้มีโอกาสศึกษา


	 	 ■	 บริษัทฯ ให้ความช่วยเหลือในการสร้างโรงเรียนสำหรับเด็กที่ประสบภัยจากแผ่นดินไหวในภาคตะวันตกของประเทศ
	
อินเดีย เม่ือปี 2544 และในท่ีสุดโรงเรียนมิตรภาพ อินโด-ไทย ก็เกิดข้ึนและสามารถเปิดดำเนินการได้แล้วซ่ึงสามารถ
รับนักเรียนได้ จำนวน 700 คน ท้ังในระดับประถม มัธยมต้น รวมท้ังมัธยมปลาย ซ่ึงทำให้ผูท่ี้เก่ียวข้องต่างๆ รูสึ้ก
ซาบซ้ึงและประทับใจอย่างมากในความช่วยเหลือจากประเทศไทย


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ให้ความช่วยเหลือแก่ประชาชนที่อยู่อาศัยทางภาคใต้ของประเทศไทย ซึ่งได้รับผลกระทบและความ
	
เสียหายจากภัยสึนาม ิ เมื่อเดือนธันวาคม 2547 โดยบริษัทฯ และพนักงานได้บริจาคเงินช่วยเหลือจำนวน 590,000 
บาท ให้กับหมู่บ้านทะเลนอก จังหวัดระนอง และปรับปรุง/ซ่อมแซมเรือประมงเพื่อให้สามารถนำกลับมาประกอบ
อาชีพได้ และบริษัทฯ ได้อาสาดแูลและเข้ามาเย่ียมเยียนหมูบ้่านน้ีอย่างสม่ำเสมอ ท้ังน้ีบริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้เด็กท่ี
ขาดแคลนได้รับทุนการศึกษา โดยปัจจุบันบริษัทฯ ยังให้ทุนการศึกษาเด็กผูห้ญิงคนหน่ึง ท่ีกำลังศึกษาอยูใ่นโรงเรียน
แห่งหนึ่งที่กรุงเทพฯ นอกจากนี้บริษัทฯ ยังจัดหาแหล่งประกอบอาชีพให้แก่เยาวชนและให้การสนับสนุนการพัฒนา
ทางร่างกายและสติปัญญาของเด็กหนุ่มในหมู่บ้านแห่งนี้ เพื่อที่จะก้าวเข้ามาฝึกอบรมอาชีพการเดินเรือขั้นพื้นฐาน 

รบัมอบโลห่เ์กยีรตยิศจากรฐัมนตรชีว่ยวา่การกระทรวงศกึษาธกิาร
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บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน) 

มอบทุนการศึกษามลูค่า 977, 216 บาท แก่นักเรียนศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี
ท่ีได้รับคัดเลือก เพ่ือสนับสนุนค่าใช้จ่ายตลอดปีการศึกษา 

ณ ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี


จากภาพ นาวาโท วรกิจ นิธิตานันท์ ผูอ้ำนวยการศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี (ซ้าย) 
พร้อมด้วย ดร. เฉลิมศักด์ ระบิลวงศ์ รองอธิบดีกรมเจ้าท่า (กลาง) และ 

มร. โคคา วี. สุดาการ์ ผูอ้ำนวยการฝ่ายบริหารกองเรือ (ขวา) 

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)


โดยทางบริษัทฯ เป็นผูอ้อกค่าใช้จ่ายดังกล่าว ซ่ึงบุคคลเหล่าน้ีจะเข้ามาประกอบอาชีพการเดินเรือให้กับบริษัทฯ ได้
อย่างสมบรูณ์และตรงกับสายงานอาชีพในการเดินเรือทะเลระหว่างประเทศ


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงินจำนวน 1,325,867 บาท ในปี 2551 เพ่ือสร้างบ้านฟิสิกส์ เคมี และอุปกรณ์คอมพิวเตอร์
	
ให้กับโรงเรียนแห่งหน่ึงท่ี เซมังกุดี ทามิล นาดลู ประเทศอินเดีย โรงเรียนแห่งน้ีอยูใ่นหมูบ้่านท่ียากจนมากและได้รับ
ผลกระทบและความเสียหายจากภัยสึนามิในเดือนธันวาคม 2547


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ประสานงานกับสภากาชาดไทยให้หน่วยเคล่ือนท่ีรับบริจาคโลหิตมารับบริจาคท่ีสำนักงานบริษัทฯ มาต้ังแต่
	
อดีต และในปี 2552 หน่วยเคล่ือนท่ีรับบริจาคโลหิตมารับบริจาคโลหิตท่ีบริษัทฯ ท้ังส้ิน 2 คร้ัง ในเดือนมกราคม และ
เดือนกรกฎาคม มีจำนวนโลหิตรวม 36,400 ซีซี


	 	 ■	 ในทุกๆ ป ี บริษัทฯ จัดกิจกรรมวิ่ง 5 กิโลเมตร เรียกว่า “พีเอสแอลวิ่งเพื่อวันเดินเรือประจำปี” ที่สวนลุมพินีเพื่อ
	
สนับสนุนให้พนักงานบริษัทฯ มีนิสัยรักการออกกำลังกายและมีสุขภาพท่ีดี และในปี 2552 พนักงานและผูท่ี้เก่ียวข้อง
ได้เข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมน้ีอีกคร้ังด้วยความต้ังใจและเป็นมิตรต่อกัน


	 	 ■	 บริษัทฯ เป็นหน่ึงในกลุ่มผูส้นับสนุนงานวันกีฬาประจำปี ณ ศนูย์ฝึกพาณิชยนาวี ซ่ึงบริษัทฯ ให้ความร่วมมือในการ
	
ขยายด้านกีฬารวมถึงการศึกษา (ท่ีได้กล่าวไปแล้ว) และช่วยในเร่ืองการพัฒนาของคณะนักเรียนพาณิชย์นาวี


	 	 ■	 บริษัทฯ จัดโครงการช่วยเหลือพนักงานด้วยการให้ทุนการศึกษาประจำป ี สำหรับค่าเล่าเรียนแก่บุตรของพนักงาน
	
ท่ีไม่สามารถหาเงินค่าเล่าเรียนของบุตรตนเองได้


	 	 ■	 บริษัทฯ พิจารณาทุนการศึกษาหรือรางวัลสำหรับให้กับบุตรของพนักงานของบริษัทฯ ผูซ่ึ้งมีผลการเรียนท่ีดีในระดับ
	
โรงเรียน วิทยาลัย และมหาวิทยาลัย


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้บริจาคเงินและอุปกรณ์การศึกษา เพ่ือจัดทำห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์และสนับสนุนกิจกรรมการเรียน
	
การสอนด้านต่างๆ ของโรงเรียนบ้านค้อ จังหวัดสุรินทร์ ในเดือนกันยายน 2549


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงิน 100,000 บาท และหนังสือให้กับคณะนักเรียนเดินเรือพาณิชย์ ศนูย์ฝึกพาณิชย์นาวี เพ่ือ
	
นำไปใช้ในการซ่อมแซมอาคารเรียนและสร้างห้องสมุดให้แก่โรงเรียนบ้านวังสนวน จังหวัดนครราชสีมา ในเดือน
กันยายน 2550 


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้บริจาคเครื่องคอมพิวเตอร์จำนวน 15 เครื่อง เพื่อใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนบ้านค้อ
	
จังหวัดสุรินทร์ ในเดือนตุลาคม 2550 เม่ือไม่นานมาน้ี บริษัทฯ ได้บริจาคเคร่ืองคอมพิวเตอร์ท่ีมีความทันสมัยจำนวน 
3 เคร่ือง (Dell Celeron 2 GHZ, Hard Disk 40 GB) แก่โรงเรียนเพ่ือให้การเรียนการสอนในโรงเรียนมีความทันสมัย
	
มากข้ึนด้วย


	 	 ■	 บริษัทฯ ได้ร่วมสมทบเงิน 100,000 บาท แก่สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ในพระบรมราชปูถัมภ์ เพ่ือใช้ใน
	
การอบรมความรูแ้ละพัฒนาทักษะวิชาชีพแก่คนพิการ เพ่ือให้สามารถหาเล้ียงตนเองได้ในงานวันคนพิการคร้ังท่ี 43 
ซ่ึงจัดข้ึนในเดือนพฤศจิกายน 2550


	 	 ■	 ในปี 2551 บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงิน 68,000 บาท ให้โรงเรียนบ้านค้อ จังหวัดสุรินทร์ เพ่ือสนับสนุนใน “โครงการพา
	
นักเรียนไปทัศนศึกษา” ณ สถานีวิจัยส่ิงแวดล้อมสะแกราช จังหวัดนครราชสีมา
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ปจัจยัความเสีย่งทีส่ำคญั


	 บริษัทฯ ได้แบ่งประเภทปัจจัยความเสี่ยงสำคัญๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับบริษัทฯ เป็น 3 ประเภท ประกอบด้วย ความเสี่ยงจาก
	
การดำเนินธุรกิจ ความเส่ียงทางการเงิน และความเส่ียงทางการตลาด นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงวิกฤตทางการเงินท่ีได้เกิดข้ึนใน
ป ี 2551 และได้ส่งผลให้ตลาดขนส่งสินค้าแห้งเทกองล่มสลาย ดังนั้น ในปีที่ผ่านมาบริษัทฯ จึงได้กำหนดปัจจัยความเสี่ยงเพิ่มขึ้นเป็น
พิเศษอีกหน่ึงปัจจัย ซ่ึงเป็นความเส่ียงเก่ียวกับการทดแทนและการขยายกำลังกองเรือ โดยได้อธิบายอยูภ่ายใต้หัวข้อ “ความเสีย่งจาก
	
การหาเรอืใหมท่ดแทนเรอืเกา่และการขยายกำลงัความสามารถของกองเรอื” ซ่ึงยังคงส่งผลกระทบอยูใ่นปัจจุบัน ดังน้ัน สำหรับ
	
ปีนี้บริษัทฯ ยังคงมีปัจจัยความเสี่ยงที่เกิดขึ้นจากวิกฤตการเงินโลกที่เกิดขึ้น ภายใต้หัวข้อ “ผลกระทบจากวิกฤตการเงินโลก”
	
ซ่ึงปัจจัยความเส่ียงในแต่ละประเภทมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี



ความเสีย่งจากการดำเนนิงาน

	 ในฐานะที่บริษัทฯ เป็นเจ้าของและผู้ประกอบการเดินเรือขนส่งสินค้าระหว่างประเทศโดยไม่มีข้อจำกัดทางภูมิศาสตร์ใดๆ
	
อาจต้องเผชิญกับความเสี่ยงที่เกิดจากภัยพิบัติทางน้ำ ความแปรปรวนของสภาพสิ่งแวดล้อม ความสูญหายหรือเสียหายของสินค้า
	
และทรัพย์สินต่างๆ และการสะดุดหยุดลงของธุรกิจอันเกิดมาจากเคร่ืองยนต์กลไกขัดข้อง ความผิดพลาดของเจ้าหน้าท่ี การเคล่ือนไหว 
ทางการเมืองในประเทศต่างๆ การหยุดงานประท้วงของคนงาน การก่อการร้าย โจรสลัด ความแปรปรวนของสภาพดินฟ้าอากาศ 
สถานการณ์และเหตุการณ์อื่นใดที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งสิ่งเหล่านี้จะนำไปสู่ต้นทุนการดำเนินงานที่เพิ่มขึ้น หรือการสูญเสียรายได้
	
อย่างไรก็ตามเจ้าของเรือ หรือผูป้ระกอบการเดินเรือในน่านน้ำสากลได้ทำประกันภัยคุ้มครองความเส่ียงภัยต่างๆ โดยมีการทำประกันภัย
ไว้กับบริษัทประกันภัยท่ีเป็นสากล และครอบคลุมความเส่ียงท้ังหมด ดังน้ันบริษัทฯ จึงได้ทำประกันภัยเพ่ือคุ้มครองความเส่ียงภัยต่างๆ 
ท่ีกล่าวมาข้างต้นน้ีเอาไว้แล้ว

	 การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ขึ้นอยู่กับการเพิ่มขึ้นและการเปลี่ยนแปลงของกฎหมายป้องกันสิ่งแวดล้อม และกฎระเบียบ
พาณิชย์นาวีด้านอื่นๆ การไม่ดำเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายเหล่านี้อาจทำให้มีความเสี่ยงในเรื่องการถูกกักเรือที่ทำให้เสียเวลา ซึ่ง
	
นำไปสูก่ารเสียรายได้หรือก่อให้เกิดการเรียกร้องค่าเสียหายจาก Charterer รวมถึงค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงเรือหรือเปล่ียนระเบียบปฏิบัติ
ในการเดินเรือ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ระมัดระวังในประเด็นเหล่านี้เสมอมาและได้รักษามาตรฐานความปลอดภัยและมาตรฐานทาง
เทคนิคให้อยูใ่นระดับสากลตลอดมา

	 การดำเนินธุรกิจการเดินเรือและการบริหารงานของบริษัทฯ ในฐานะบริษัทมหาชนจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
	
ประเทศไทยน้ันต้องอาศัยบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ ไม่ว่าจะเป็นลกูเรือท่ีต้องควบคุมการเดินเรือ หรือผูจั้ดการระดับต่างๆ ในบริษัทฯ
	
ที่ต้องมีความรู้และประสบการณ์ในธุรกิจการเดินเรือ การที่ต้องจัดหาและรักษาไว้ซึ่งบุคลากรเหล่านั้นเป็นสิ่งสำคัญในการดำเนินธุรกิจ
	
ของบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้มีนโยบายที่ยุติธรรมและเหมาะสมต่อพนักงาน ดังนั้นบริษัทฯ จึงได้ประสบความสำเร็จในการ
จัดหาและรักษาไว้ซึ่งบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญและมีคุณภาพ และบริษัทฯ ยังได้ริเริ่มสิ่งใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง เพื่อจูงใจและคงไว้ซึ่ง
บุคลากรท่ีมีคุณภาพ ดังน้ันบริษัทฯ คาดว่าจะไม่มีปัญหาท่ีรุนแรงด้านบุคลากรในอนาคต แม้ว่าธุรกิจการเดินเรือระหว่างประเทศยังคง
ประสบกับปัญหาท่ีรุนแรงของการขาดแคลนลกูเรือท่ีมีคุณภาพ โดยเฉพาะในส่วนของนายประจำเรือซ่ึงจะต้องทำงานประจำบนเรือ

	 ในฐานะบริษัทมหาชนจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ มากมาย การไม่
ปฏิบัติตามกฎหมายและ/หรือกฎระเบียบใดๆ อาจทำให้ถูกปรับ หรือถูกดำเนินคดีทางกฎหมายทั้งต่อบริษัทฯ และผู้บริหารระดับสูง
	
ดังน้ันบริษัทฯ ได้ดำเนินงานอย่างระมัดระวังในประเด็นน้ีโดยมีมาตรการในการรับพนักงานท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสม และจัดระบบงานให้มี
ประสิทธิภาพเพ่ือให้แน่ใจว่าบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง

	 บริษัทฯ ไม่ได้เผชิญกับความเส่ียงจากราคาน้ำมันโลกท่ีเพ่ิมสงูข้ึน กล่าวคือในกรณีการเดินเรือแบบรายเท่ียว (Voyage Charter) 
เป็นการเดินเรือที่บริษัทฯ ต้องเป็นผู้จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิงแต่ค่าน้ำมันเชื้อเพลิงที่เพิ่มขึ้นลูกค้าจะเป็นผู้รับภาระนี้ เนื่องจากอัตราค่า 
ระวางเรือที่กำหนดและเรียกเก็บจากลูกค้านั้นได้รวมค่าน้ำมันเชื้อเพลิงที่เพิ่มขึ้นไว้ด้วย และในกรณีการให้บริการเป็นแบบระยะเวลา 
(Time Charter) ค่าน้ำมันเช้ือเพลิง จะตกเป็นภาระของลกูค้า
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ความเสีย่งทางการเงนิ

	 รายได้และค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ของบริษัทฯ เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ รวมทั้งสินทรัพย์ถาวรส่วนใหญ่ของบริษัทฯ คือ เรือ
	
เดินทะเล ก็มีพื้นฐานเป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ เนื่องจากเรือเดินทะเลมีตลาดการซื้อขายสากลที่เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ ดังนั้น 
บริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงต่อการขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศจากหนี้สินของบริษัทฯ ที่อยู่ในรูปสกุลเงินตรา
	
ต่างประเทศอื่น ที่มิใช่เงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ กล่าวคือหนี้สินที่อยู่ในรูปสกุลเงินตราต่างประเทศอื่นที่มิใช่เงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐเมื่อ
	
เทียบเท่า เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐอาจเพ่ิมข้ึนหรือลดลงตามอัตราแลกเปล่ียน บริษัทฯ ตระหนักดีถึงความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนน้ี 
ดังนั้นจึงได้พยายามลดความเสี่ยงจากสกุลเงินอื่นๆ โดยให้วงเงินสินเชื่อและหนี้เงินกู้อยู่ในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ โดย ณ วันที ่ 31 
	
ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีหน้ีเงินกูเ้พ่ือการส่ังต่อเรือใหม่ในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐเพียงสกุลเดียวเท่าน้ัน อย่างไรก็ตาม จากผลกระทบของ
วิกฤตการเงินโลก และข้อจำกัดบางประการของผู้ให้กู้ภายในประเทศที่ไม่สามารถต่อขยายระยะเวลาเงินกู้ในรูปสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ
	
ในช่วงเร่ิมต้นของปี 2552 ทำให้หน่ึงในวงเงินกูส้กุลเงินดอลล่าร์สหรัฐท่ีบริษัทฯ มีอยู ่ต้องถกูแปลงเป็นสกุลเงินไทยบาทเม่ือระยะเวลาเบิก
ถอนได้ถูกขยายต่อไปอีกหนึ่งปี อย่างไรก็ตาม จากการที่บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงนี้ บริษัทฯ จึงได้ทำสัญญากับผู้ให้กู้ราย
	
ดังกล่าวเพ่ือแปลงหน้ีเงินกูจ้ากสกุลเงินไทยบาทเป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ โดยผ่านสัญญา Swap USD/THB ดังน้ัน เงินต้นจะถกูแปลง
เป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐทันทีท่ีได้มีการเบิกถอน ซ่ึงจะขจัดความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากหน้ีเงินกู ้อย่างไรก็ตาม ดอกเบ้ียท่ี
เกิดจากเงินกู้ดังกล่าวยังคงต้องชำระเป็นเงินสกุลไทยบาท และบริษัทฯ ยังคงมีความเสี่ยงนี ้ ซึ่งบริษัทฯ อยู่ในช่วงการดำเนินการเพื่อ
แปลงสกุลเงินของดอกเบ้ีย ท้ังน้ีรวมถึงดอกเบ้ียในอนาคตท่ีจะต้องจ่ายเป็นสกุลเงินไทยบาทเป็นสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ

	 นอกจากนี ้ เงินฝากเกือบทั้งหมดของบริษัทฯ ยังคงฝากในสกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐ เพื่อไม่ให้เกิดความเสี่ยงจากการขาดทุน
	
จากอัตราแลกเปลี่ยนกับบัญชีเหล่านี้เมื่อเทียบเป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ อย่างไรก็ดี ก็ควรตระหนักว่าบริษัทฯ มีความเสี่ยงจากการ
ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนเป็นสกุลเงินบาทท่ีมาจากการแปลงค่าสินทรัพย์ หน้ีสิน รายได้และค่าใช้จ่ายต่างๆ ของบริษัทฯ ท่ีอยูใ่นรปู
สกุลเงินดอลล่าร์สหรัฐเป็นเงินบาท เนื่องจากเป็นการขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนในการแปลงค่าเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ เป็นเงินบาท
	
ในงบการเงินบาทเท่าน้ัน

	 วงเงินสินเชื ่อมีหลักประกันของบริษัทฯ มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวตามอัตรา LIBOR (อัตราดอกเบี้ยระหว่างธนาคารใน
	
กรุงลอนดอน) ดังนั้นบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ย 
LIBOR บริษัทฯ ได้ติดตามความเคล่ือนไหวและเฝ้าระวังอัตราดอกเบ้ียในตลาดเงินอย่างสม่ำเสมอ

	 เนื่องจากสินทรัพย์ของบริษัทฯ คือเรือเดินทะเลมีอายุการใช้งานที่จำกัดและเมื่อเรือมีอายุมากถึงอายุดังกล่าว เรือเหล่านั้น
	
จะต้องถูกขายเพื่อนำไปใช้ต่อหรือถูกปลดระวาง ทำให้ความสามารถของกองกำลังเรือลดลง ซึ่งได้เกิดขึ้นในปีนี ้ (2552) เมื่อบริษัทฯ
	
ได้ขายเรือจำนวน 21 ลำ จากที่มีอยู่ในกองเรือทั้งสิ้น 44 ลำเมื่อเริ่มต้นป ี (2552) และถ้าบริษัทฯ ต้องการคงระดับความสามารถของ
	
กองเรือ โดยคำนึงถึงขนาดของกองเรือ บริษัทฯ จะต้องดำเนินโครงการการทดแทนเรือเก่า หรือเรือที่ถูกปลดระวาง (เรือที่ถูกขายไป)
	
การซ้ือเรือเข้ามาใหม่จะต้องมีการระดมเงินทุน ซ่ึงอาจจะมาจากเงินทุนของบริษัทฯ หรือจากเงินกู ้หรือท้ังสองอย่างรวมกัน ซ่ึงถ้าบริษัทฯ 
ไม่สามารถระดมเงินทุนเพื่อนำมาใช้ซื้อเรือเพื่อคงระดับความสามารถของกำลังกองเรือ ความสามารถของกองเรือบริษัทฯ ก็จะลดลง
	
ซึ่งเป็นสิ่งไม่พึงประสงค์หากการลดลงของกองกำลังเรือจะคงอยู ่ ดังนั้น บริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงในด้านการระดมเงินทุน อย่างไรก็ด ี
บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวนี ้ ดังนั้น ไม่เพียงแต่บริษัทฯ จะได้สั่งต่อเรือใหม่และลงนามในสัญญาขอวงเงินสินเชื่อสำหรับ
	
เรือต่อใหม่แล้วน้ัน แต่บริษัทฯ ยังได้ลงนามในสัญญาขอสินเช่ือสำหรับซ้ือเรือเข้ามาเพ่ิมอีกเช่นกัน ซ่ึงจะทำให้บริษัทฯ สามารถซ้ือเรือใหม่ 
(ถ้าสามารถส่งมอบเรือได้ทันที) หรือเรือมือสองได้จำนวนหน่ึง



ความเสีย่งทางการตลาด

	 อุตสาหกรรมและตลาดการเดินเรือขนส่งสินค้าทางทะเลมีการข้ึนลงเป็นวัฏจักร มีความผันผวนในเร่ืองของการทำกำไร มลูค่า
เรือและอัตราค่าระวาง ซึ่งเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงในอุปสงค์และอุปทานของกองเรือ ตามที่ได้อธิบายภายใต้หัวข้อ “ลักษณะการ
ประกอบธุรกิจและอุตสาหกรรม” แต่เดิมบริษัทฯ ได้ทำการตลาดในลักษณะที่อิงกับราคาตลาดในขณะนั้น (Spot Market) สำหรับเรือ
	
ของบริษัทฯ ท้ังหมด ดังน้ัน บริษัทฯ จึงมีความเส่ียงจากความผันผวนของตลาดและวัฏจักรของธุรกิจ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ เช่ือม่ันว่า 
การที่บริษัทฯ มีกลุ่มตลาดเฉพาะกลุ่ม คืออยู่ในกลุ่มเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็กซึ่งมีปัจจัยพื้นฐานที่เป็นบวกคือมีอุปสงค์มากกว่า
	
อุปทาน จะเป็นตัวช่วยพยุงในช่วงภาวะตกต่ำของวัฏจักรของธุรกิจ นอกจากนี้ในอดีตลูกค้าในกลุ่มนี้จะไม่ทำสัญญาระยะยาวแต่เลือก
	
ที่จะทำธุรกิจส่วนใหญ่หรือทั้งหมดโดยอิงกับตลาดปัจจุบัน (Spot Market) อย่างไรก็ด ี สถานการณ์ดังกล่าวได้เปลี่ยนไปในช่วง 4-5 ป
ี	
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ท่ีผ่านมา ซ่ึงเป็นผลมาจากการปรับตัวเพ่ิมข้ึนของตลาดค่าระวาง ทำให้บริษัทฯ และลกูค้าปรับเปล่ียนแผนการตลาด โดยเรือส่วนใหญ่
ของบริษัทฯ มีการทำสัญญา Long Term Charter ทำให้บริษัทฯ หลีกเล่ียงจากการผันผวนของราคาตลาดปัจจุบันและทำให้ม่ันใจว่าจะมี
กระแสรายได้ท่ีม่ันคง

	 อุปสงค์ของธุรกิจของบริษัทฯ น้ันเกิดจากปริมาณของสินค้าท่ีต้องการขนส่ง การก่อเกิดของอุปสงค์น้ีข้ึนอยูกั่บการค้าโลกและ
การเจริญเติบโตของเศรษฐกิจ ภาวะถดถอยของการเจริญเติบโตของเศรษฐกิจและการค้าจะทำให้อุปสงค์เรือลดลง ความต้องการขนส่ง 
สินค้าแห้งเทกองทางทะเลที่เพิ่มมากขึ้นในช่วง 4/5 ปีที่ผ่านมานี้เป็นผลจากความต้องการจากประเทศจีน (รวมทั้งความต้องการจาก
ประเทศอินเดียและประเทศในแถบตะวันออกกลาง) ที่ต้องการนำเข้าสินค้าและวัตถุดิบต่างๆ เป็นจำนวนมาก เพื่อก่อสร้างโครงการ
สาธารณูปโภคพื้นฐานขนาดใหญ ่ ดังนั้น ถ้าความต้องการสินค้าที่มาจากประเทศจีนลดลงอย่างมีนัยและต่อเนื่องโดยเฉพาะใน
	
สอง-สามปีข้างหน้า เม่ืออุปทานคือเรือต่อใหม่ซ่ึงปัจจุบันได้ถกูส่ังต่อไปแล้ว ได้ถกูคาดการณ์ว่าจะเข้าสูต่ลาดขนส่ง จะส่งผลกระทบต่ออุปสงค์
	
และอุปทานท่ีมีอยูใ่นตลาดการขนส่ง ซ่ึงจะทำให้อัตราค่าระวางลดลงอย่างมีนัยสำคัญและรวมถึงการลดลงของมลูค่าเรือเช่นกัน บริษัทฯ 
	
ได้ซ้ือเรือมือสองเข้ามาเพ่ิมเติม ณ ราคาตลาดในปี 2547 ซ่ึงตลาดอยูใ่นช่วงขาข้ึน ดังน้ันบริษัทฯ อาจประสบกับความเส่ียงจากการลดลง
	
ของรายได้และ/หรือมูลค่าเรือที่อาจลดลง ถ้าตลาดมีการปรับตัวลดลงอย่างมีสาระสำคัญ อย่างไรก็ด ี ตลาดมิได้ปรับตัวลดลงอย่างมี
สาระดังท่ีได้คาดการณ์ บริษัทฯ ยังสามารถสร้างรายได้อย่างมาก และได้รับผลตอบแทนอย่างดีเย่ียมจากเรือท่ีได้ซ้ือเข้ามา นอกจากน้ี
	
ในช่วงระหว่างเดือนธันวาคม 2549 ถึงไตรมาสแรกของปี 2550 บริษัทฯ ได้ขายเรือในกองเรือบริษัทฯ จำนวน 10 ลำ ซ่ึงมีอายุมากท่ีสุด 
โดยมีอายุเฉล่ียท่ีมากกว่า 26 ปี ในราคาขายท่ีดี ซ่ึงช่วยให้ความเส่ียงดังกล่าวลดลงเน่ืองจากเรือมีอายุมากข้ึนเท่าใดความเส่ียงดังกล่าวน้ี
ก็จะขยายมากข้ึนเช่นกัน อย่างไรก็ตาม ในปีน้ีบริษัทฯ ได้ขายเรือเก่าท่ีสุดจำนวน 21 ลำในราคาท่ีดี ซ่ึงช่วยขจัดความเส่ียงจากการท่ีเรือ
เก่าเหล่าน้ีจะไม่มีผูใ้ดใช้บริการและ/หรือถกูปล่อยให้บริการในอัตราท่ีต่ำตามภาวะของตลาดปัจจุบัน (Spot Market) เม่ือสัญญาระยะยาว
ได้สิ้นสุดลง ในด้านรายได้จากเรือที่คงเหลืออยู่ในกองเรือปัจจุบัน บริษัทฯ ได้พยายามดำเนินตามแผนงานเพื่อลดความเสี่ยงดังกล่าว
	
โดยนำกองเรือของบริษัทฯ ไปทำสัญญาระยะยาว (Long Term) ให้มากท่ีสุดเท่าท่ีจะเป็นไปได้ ทำให้บริษัทฯ สามารถคงรายได้ในอนาคต
ท่ีอัตราค่าระวางท่ีสงูกว่า และดังท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น ดังน้ันจึงเป็นการเปล่ียนแปลงนโยบายในการดำเนินธุรกิจท่ีสำคัญของบริษัทฯ 
ในปี 2547 กล่าวคือ บริษัทฯ ได้เปล่ียนการดำเนินธุรกิจจากให้บริการแบบสัญญาระยะส้ัน (Spot Market) เป็นการทำสัญญาระยะยาว 
(Long Term Charter) ในช่วงปี 2550 ตลาดมีการปรับตัวสงูข้ึนอีกอย่างมีนัยสำคัญจนถึงจุดสงูสุดในกลางปี 2551 ซ่ึงหลังจากน้ันอัตรา
ตลาดได้ลดลงอย่างรวดเร็วจนเกือบจะใกล้กับระดับต่ำสุดเท่าที่เคยเกิดขึ้น และตลาดสินค้าแห้งเทกองได้ปรับตัวขึ้นในไตรมาส 2 ปีนี ้
เป็นต้นมา แต่สถานการณ์ยังคงไม่แน่นอนและมีความผันผวน โดยเฉพาะเร่ืองจำนวนเรือต่อใหม่ท่ีจะเข้ามา อย่างไรก็ดี ตามท่ีได้กล่าว
	
ไว้ข้างต้น บริษัทฯ มีความเห็นว่าท่ามกลางตลาดท่ีมีความผันผวนอย่างมาก ซ่ึงอัตราค่าระวางสามารถเพ่ิมสงูข้ึนและตกลงอย่างรวดเร็วน้ัน
จะเป็นการรอบคอบที่จะทำสัญญาผูกมัดค่าระวางในอัตราที่สูงและเหมาะสมเมื่อโอกาสเอื้ออำนวย เพื่อรองรับหากเกิดการตกลงอย่าง
รวดเร็วของอัตราค่าระวางในตลาดค่าระวางปัจจุบัน (Spot Market) ซึ่งได้เกิดขึ้นตั้งแต่เดือนกรกฎาคม 2551 จนถึงไตรมาสหนึ่งของ
	
ป ี 2552 ก่อนที่จะเริ่มปรับตัวขึ้นเล็กน้อย เนื่องจากมีการนำเข้าของสินค้าจากประเทศจีนอันเป็นผลมาจากการที่รัฐบาลจีนใช้มาตรการ
กระตุ้นการใช้จ่าย ดังน้ันยุทธศาสตร์การดำเนินธุรกิจดังกล่าวน้ีได้พิสจูน์แล้วในอดีต เม่ือตลาดค่าระวางได้อ่อนตัวลงเม่ือต้นปี 2548 แต่
บริษัทฯ ยังคงมีรายได้ท่ีสงูกว่าตลาดในปีน้ัน และในสถานการณ์ตลาดในช่วงคร่ึงหลังของปีท่ีผ่านมารวมท้ังเม่ือเร่ิมต้นของปีน้ี ยุทธศาสตร์
	
ดังกล่าวได้พิสจูน์ว่าเป็นผูช้นะโดยไม่มีข้อสงสัยและเป็นการรองรับในสถานการณ์ท่ีรายได้มีการผันผวนมากเช่นน้ี

	 อย่างไรก็ตาม ยุทธศาสตร์ดังกล่าวข้างต้นส่งผลกระทบต่อบริษัทฯ ในด้านความเส่ียงจากคูสั่ญญา เม่ือเกิดภาวะตลาดตกต่ำ
และเป็นผลให้อัตราค่าระวางลดลง และถ้าภาวะการถดถอยดังกล่าวยังคงมีอยูอ่ย่างต่อเน่ือง ลกูค้า (Charterer) ของบริษัทฯ ท่ีทำสัญญา
เป็นระยะเวลา (Period Charters) อาจไม่ปฏิบัติตามสัญญา ทำให้บริษัทฯ ไม่สามารถมีอัตราค่าระวางท่ีสงูตามท่ีทำสัญญาไว้ และอาจ
ถกูบังคับให้ทำสัญญา ณ อัตราตลาดปัจจุบันซ่ึงตกต่ำ และมีอัตราค่าระวางต่ำกว่าท่ีทำสัญญาไว้ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ตระหนักถึง
ความเส่ียงจากการท่ีคูสั่ญญาไม่ปฏิบัติตามสัญญาในระยะยาว ดังน้ัน บริษัทฯ จึงได้ทำการวิเคราะห์ลกูค้า (Charterers) ท่ีจะทำสัญญา 
Long Term Charters โดยเลือกลูกค้าชั้นดีและมีเครดิตสูงที่สุด ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้นจึงทำให ้ ณ เวลาที่ตลาดซบเซาจนถึงสิ้น
ไตรมาสท่ีหน่ึงของปี 2552 บริษัทฯ ไม่ได้ประสบกับปัญหาจากการท่ีลกูค้า (Charterers) ไม่ปฏิบัติตามสัญญา

	 เรือของบริษัทฯ เดินเรือในน่านน้ำสากลทั่วโลกและกระจายการให้บริการในสัดส่วนเท่าๆ กันทั่วโลก โดยไม่ได้เฉพาะเจาะจง
	
ที่ส่วนใดส่วนหนึ่งเท่านั้น ด้วยเหตุนี ้ บริษัทฯ จึงไม่มีความเสี่ยงด้านภูมิศาสตร์ในการตลาดและลูกค้าของบริษัทฯ ดังนั้นความ
เปลี่ยนแปลงในพื้นที่ใดพื้นที่หนึ่งของโลกอันเนื่องมาจากสงครามหรือการก่อการทางการเมือง หรือด้วยเหตุผลใดๆ ก็ตามจะไม่ส่งผล
กระทบสำคัญท่ีทำให้รายได้ของบริษัทฯ ลดลงได้
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	 รายได้ของบริษัทฯ มาจากจำนวนของลกูค้าหลากหลายและไม่ข้ึนต่อลกูค้ารายใดรายหน่ึงในการดำเนินธุรกิจ ดังน้ัน บริษัทฯ
	
จึงไม่มีความเสี่ยงต่อการที่จะต้องทำธุรกิจกับลูกค้าเพียงรายเดียว หรือได้รับผลกระทบรุนแรง หรือสูญเสียรายได้หากลูกค้ารายนั้นๆ 
ประสบภาวะขาดทุนอย่างมีนัยท่ีสำคัญ

 

ความเสีย่งจากการหาเรอืใหมท่ดแทนเรอืเกา่และการขยายกำลงัความสามารถของกองเรอื 

	 ตามที่ได้อธิบายไว้ข้างต้น สินทรัพย์ของบริษัทฯ คือ เรือ เป็นสินทรัพย์ที่มีอายุการใช้งานที่จำกัด เมื่อเรือมีอายุการใช้งาน
	
ในระดับหน่ึง เรือเหล่าน้ีจะต้องถกูปลดระวาง เป็นเหตุให้กำลังความสามารถของกองเรือลดลง และถ้าบริษัทฯ ต้องการคงระดับกำลัง
ความสามารถของกองเรือ บริษัทฯ จำเป็นต้องทดแทนเรือเก่าท่ีถกูปลดระวางไปแล้ว (หรือถกูขาย) ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ ได้ขายเรือ
เก่าท่ีสุดจำนวน 21 ลำ ทำให้ขนาดของกองเรือบริษัทฯ ลดลง ซ่ึงถ้าบริษัทฯ ต้องการคงกำลังความสามารถน้ี ก็จำเป็นท่ีจะต้องหาเรือ
	
มาทดแทนเรือที่ได้ขายไปแล้ว การทดแทนเรือที่ถูกปลดระวาง/เรือที่ได้ขายไปแล้ว สามารถทำได้ด้วยการซื้อเรือมือสองจากตลาด
	
“ซ้ือ-ขาย” เรือเสรี (the open “Sale & Purchase” market) อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากการขยายตัวอย่างรวดเร็วของตลาดการขนส่งระหว่าง
ประเทศในช่วง 4/5 ปีท่ีผ่านมา ทำให้มลูค่า (ราคา) (Value (Cost)) ของเรือมือสองสงูข้ึนอย่างท่ีไม่เคยเกิดข้ึนมาก่อน และบริษัทฯ เห็นว่า
ไม่เป็นการรอบคอบที่จะซื้อเรือในราคาสูงขณะนี ้ ซึ่งจะก่อให้เกิดความเสี่ยงต่อมูลค่าของสินทรัพย ์ (เรือ) อันเป็นผลมาจากมูลค่าเรือ
	
ในตลาดลดลงในช่วงขาลงอย่างต่อเนื่อง ซึ่งได้เกิดขึ้นในช่วงครึ่งหลังของปีที่ผ่านมา และได้มีการปรับตัวขึ้นลงในระหว่างปีตามที่ได้
อธิบายไว้ข้างต้น ขณะที่บริษัทฯ ได้ดำเนินการเพื่อซื้อเรือเก่ามือสองหนึ่งลำในช่วงสิ้นปีนี้ (2552) ซึ่งถ้าราคาเรือเก่ามือสองยังไม่ลดลง
	
อยู่ในระดับที่เหมาะสมหรือกลับเพิ่มสูงขึ้น ซึ่งแม้ว่าบริษัทฯ คาดหวังที่จะหาเรือทดแทนเรือเก่าที่ขาย/ปลดระวาง ด้วยเรืออายุน้อยที่มี
ขนาดใหญ่กว่าก็ตาม บริษัทฯ อาจจะไม่สามารถซ้ือเรือเก่ามือสองได้เพียงพอต่อความต้องการ (หรือแม้แต่เรือต่อใหม่ท่ีพร้อมจะส่งมอบ
ทันที) และไม่สามารถซ้ือเรือในราคาท่ีเหมาะสม ณ ขณะน้ีได้ ทำให้บริษัทฯ มีความเส่ียงในการทดแทนความสามารถการให้บริการขนส่ง
ท่ีหายไป อันเป็นผลจากการขาย/ปลดระวางเรือเก่าของบริษัทฯ

	 บริษัทฯ มุ่งมั่นที่จะลดความเสี่ยงในการทดแทนกำลังกองเรือดังกล่าว ด้วยการทำสัญญาสั่งต่อเรือใหม่ในราคาที่เหมาะสม
	
มีคุณสมบัติท่ีสอดคล้องกับความต้องการและความจำเป็นของบริษัทฯ เพ่ือให้ม่ันใจในการทดแทนกำลังกองเรือ และขยายกองเรือ เม่ือเรือ
	
สั่งต่อใหม่ได้ถูกส่งมอบตามที่ระบุในสัญญา ขณะเดียวกัน ความเสี่ยงจากการดำเนินงาน และความเสี่ยงทางการตลาดซึ่งเกิดจากเรือ
	
ส่ังต่อใหม่ท่ีจะได้รับมอบ จะเป็นดังท่ีได้อธิบายไว้ข้างต้น ส่วนความเส่ียงท่ีเกิดจากสัญญาส่ังต่อเรือใหม่สามารถสรุปได้ดังน้ี

	 ■	 ความเสีย่งทีเ่กีย่วกบัอูต่อ่เรอื (Ship Builder): บริษัทฯ จะมีความเสี่ยงที่เกิดจากอู่ต่อเรือในเรื่องการส่งมอบเรือ
	
	 	 ตามกำหนด และ/หรือส่งมอบเรือที่มีคุณสมบัติที่ถูกต้อง กล่าวคืออาจจะไม่สามารถส่งมอบเรือด้วยเหตุผลใดๆ ก็ตาม 
	
	 	 หรือส่งมอบเรือล่าช้า และ/หรือส่งมอบเรือท่ีมีคุณสมบัติไม่ตรงตามท่ีคาดหมายและท่ีกำหนดไว้ในสัญญา บริษัทฯ มุ่งม่ัน
	
	 	 ที่จะขจัดความเสี่ยงเหล่านี้ ด้วยการใช้ความระมัดระวังประเมินความสามารถของอู่ต่อเรือ ไม่ว่าจะเป็นตารางเวลาการ
	
	 	 ส่งมอบซ่ึงยอมรับท้ังสองฝ่าย และการคงไว้ซ่ึงคุณภาพ พร้อมกับการเรียกหลักประกันในรปูของ Bank Guarantees เพ่ือให้
	
	 	 ครอบคลุมการคืนเงินท่ีได้ชำระล่วงหน้าเป็นงวดๆ ไปแล้วและ/หรือการส่งมอบล่าช้า อีกท้ังมีค่าปรับท่ีเข้มงวด ท่ีได้ระบุใน
	
	 	 สัญญาเรื่องของการส่งมอบเรือล่าช้า และการส่งมอบเรือที่ไม่ถูกต้องตามที่ระบ ุ นอกจากนี ้ บริษัทฯ ยังได้แต่งตั้งและ
	
	 	 จ้างทีมงานท่ีมีคุณภาพสงูและมีประสบการณ์พานิชยนาวี เพ่ือควบคุมการต่อเรือท่ีอูต่่อเรือ

	 ■	 ความเสีย่งทีเ่กดิจากวฏัจกัรของอตุสาหกรรม: บริษัทฯ มีความเส่ียงเม่ือเรือท่ีส่ังต่อใหม่ (โดยเฉพาะเรือขนาดใหญ่
	
	 	 ประเภทซุปราแมกซ์ เม่ืออุปสงค์ - อุปทานเอ้ือประโยชน์ให้น้อยกว่าเรือประเภทแฮนด้ีไซส์ซ่ึงมีขนาดเล็กกว่า) ถกูส่งมอบหรือ
	
	 	 เมื่อทันทีที่ได้ซื้อเรือมือสอง ซึ่งตลาดขนส่งสินค้ากำลังก้าวเข้าสู่ช่วงขาลงและเมื่อเวลานั้นมาถึง นอกเหนือจากมูลค่าเรือ
	
	 	 จะลดต่ำลงแล้ว บริษัทฯ ยังอาจจะไม่สามารถปล่อยเรือส่ังต่อใหม่ให้บริการ Charter ในอัตราท่ีคาดการณ์ไว้ ดังน้ัน เพ่ือ
	
	 	 ขจัดความเส่ียงน้ี บริษัทฯ จึงพยายามท่ีจะทำสัญญา Time Charter ล่วงหน้าสำหรับเรือส่ังต่อใหม่ในอัตราค่าระวางท่ีสงู
	
	 	 และเหมาะสมตามตารางการส่งมอบเรือส่ังต่อใหม่ดังกล่าว และพยายามท่ีจะทำสัญญาให้บริการ Charter เรือเป็นระยะ
	
	 	 เวลา 2/3 ปี สำหรับเรือมือสองท่ีได้ซ้ือและรับมอบแล้ว



	 	 ย่ิงไปกว่าน้ัน ถ้าเรือต่อใหม่ถกูส่งมอบในขณะท่ีอุตสาหกรรมอยูใ่นช่วงขาลง ราคาตลาดของเรือต่อใหม่อาจจะลดลงจนถึง 
	
	 	 ระดับท่ีบริษัทฯ อาจจะผิดสัญญาตามเง่ือนไขของหน้ีสินต่อมลูค่า โดยจะต้องดำรงสัดส่วนดังกล่าวตามเง่ือนไขของสัญญา 
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	 	 ขอสินเชื่อ ซึ่งบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงปัจจัยความเสี่ยงดังกล่าว และเพื่อขจัดความเสี่ยงดังกล่าว นอกเหนือจากการตั้ง
	
	 	 สำรองเงินสดแล้ว (เพื่อชำระเงินจ่ายล่วงหน้าบางส่วนของเงินกู้) เงินกู้สำหรับเรือต่อใหม่เป็นสินเชื่อเพื่อนำมาใช้ซื้อเรือ
	
	 	 ต่อใหม่เพียง 15 ลำเท่าน้ัน จากเรือท่ีบริษัทฯ ส่ังต่อใหม่ท้ังหมดจำนวน 18 ลำ ทำให้บริษัทฯ ต้องนำเรือต่อใหม่ท่ีปลอด
	
	 	 จากภาระผกูพันใดๆ จำนวน 3 ลำท่ีเหลือน้ี เป็นหลักประกันเพ่ิมเติมสำหรับเงินกูดั้งกล่าวหลังจากรับมอบเรือ

	 ■	 ความเสีย่งทีเ่กดิจากการระดมทนุ: บริษัทฯ มีความเสี่ยงซึ่งเกิดจากการไม่สามารถหาแหล่งเงินทุนสำหรับเรือ
	
	 	 สั่งต่อใหม ่ ซึ่งในกรณีนี ้ บริษัทฯ จำเป็นต้องใช้กระแสเงินสดภายในจากการดำเนินงานเพื่อเรือสั่งต่อใหม ่ ทำให้บริษัทฯ 
	
	 	 อาจจะเหลือกระแสเงินสดไม่เพียงพอ หรือเหลือเงินสดส่วนเกินไม่เพียงพอต่อการจ่ายเงินปันผล หรือเพื่อการลงทุนอื่นๆ 
	
	 	 เพื่อขจัดความเสี่ยงนี ้ บริษัทฯ ได้จัดหาสินเชื่อสำหรับเรือสั่งต่อใหม่จำนวน 15 สัญญา จากจำนวน 18 สัญญาซึ่ง
	
	 	 บริษัทฯ ได้สั่งต่อไปแล้วในปีที่ผ่านมา นอกจากนี ้ บริษัทฯ ยังคงมีวงเงินสินเชื่อสำหรับซื้อเรือเก่ามือสองเพื่อทดแทน
	
	 	 เรือเก่าท่ีได้ขายไป 



ผลกระทบของวกิฤตการเงนิโลก

	 ปัจจัยความเสี่ยงที่สำคัญซึ่งเกิดขึ้นและเป็นผลกระทบโดยตรงจากวิกฤตการเงินโลกต่ออุตสาหกรรมการขนส่งสินค้ารวมทั้ง
บริษัทฯ มีสาระสำคัญสรุปได้ดังต่อไปน้ี

	 ■	 ความเสีย่งจากการไมม่อีปุสงค:์ วิกฤตการเงินได้นำไปสูก่ารปิดกิจการหรือการลดขนาดของภาคธุรกิจท่ัวโลก ประกอบ
	
	 	 กับการลดช่องทางของการเงินในระบบการค้า (Trade Finance) ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการค้าท่ัวโลกรวมท้ังทำให้ไม่มีอุปสงค์ 
	
	 	 ต่อการบริการขนส่ง ทำให้อัตราค่าระวางเรือล่มสลายลง แม้ว่าอุปสงค์จะได้มีการปรับตัวขึ้นเล็กน้อยตามที่ได้กล่าวไว้
	
	 	 ข้างต้นก็ตาม บริษัทฯ ได้ดำเนินแผนงานด้วยการทำสัญญา Long Term Charters ในอัตราค่าระวางท่ีสงูและสมเหตุผล
	
	 	 ซึ่งช่วยพยุงรายได้ของบริษัทฯ จากผลกระทบของการลดลงอย่างรวดเร็วและรุนแรงของอัตราค่าระวาง อย่างไรก็ตาม 
	
	 	 แม้ว่าอุปสงค์จะได้มีการปรับตัวสูงขึ้น แต่ก็ไม่แน่นอนว่าจะปรับตัวอย่างต่อเนื่อง และแม้ว่าอุปสงค์จะได้ปรับตัวสูงขึ้น
	
	 	 อย่างมากก็ตาม ก็ไม่แน่ว่าจะสามารถชดเชยกับการเพ่ิมข้ึนของอุปทานคือเรือส่ังต่อใหม่ ดังน้ัน ในกรณีดังกล่าว ถ้าตลาด
	
	 	 มีการปรับตัวลดลงอย่างต่อเน่ือง รายได้ของบริษัทฯ ก็จะได้รับผลกระทบอย่างมีนัยท่ีสำคัญ ท้ังน้ีเน่ืองจากบริษัทฯ อาจถกู
	
	 	 กดดันให้ต้องปล่อยเรือลำท่ียังไม่ได้ทำ Long Term Charter หรือเรือลำท่ีสัญญาให้บริการได้ส้ินสุดลงด้วยอัตรา Charter ท่ี
	
	 	 ต่ำมาก และ/หรืออาจถูกกดดันให้ต้องปลดระวางเรือเก่าที่มีอายุไม่มากนัก เนื่องจากไม่มีอุปสงค์ในเรือดังกล่าว หรือ
	
	 	 เน่ืองจากไม่สามารถปล่อยให้บริการ Charter เรือเหล่าน้ีในอัตรา ณ จุดคุ้มทุน ซ่ึงอย่างน้อยยังเพียงพอกับค่าใช้จ่ายในการ
	
	 	 เดินเรือของเรือลำน้ันๆ 

	 ■	 ปจัจยัเสีย่งจากคูส่ญัญา: ในกรณีของภาวะถดถอยของโลก บริษัทหลายแห่งซึ่งใช้บริการขนส่งสินค้า รวมถึงลูกค้า
	
	 	 ของบริษัทฯ หรือ “Charterers” ซ่ึงบริษัทฯ ได้ทำสัญญาปล่อยเรือให้บริการ Longer Term Period Charters ในอัตราท่ีสงู 
	
	 	 อาจต้องปิดกิจการลงหรือล้มละลาย หรือประสบกับปัญหาทางการเงินในอนาคต ทำให้ไม่สามารถชำระค่า Charter เรือ 
	
	 	 ให้กับบริษัทฯ หรือยกเลิกสัญญา Charters ก่อนถึงกำหนด อย่างไรก็ตาม ดังท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น บริษัทฯ ตระหนักถึง 
	
	 	 ความเส่ียงจากการท่ีคูสั่ญญาไม่ปฏิบัติตามสัญญา Period Charters ดังน้ันบริษัทฯ ได้ทำการวิเคราะห์ลกูค้า (Charterers) 
	
	 	 ท่ีจะทำสัญญาให้บริการ Longer Period Charter โดยจะเลือกลกูค้าช้ันดี และมีเครดิตสงูท่ีสุดเท่าน้ัน 

	 ■	 ปจัจยัเสีย่งจากภาวะสนิเชือ่ตงึตวั (Credit Crunch): วิกฤตการเงินได้นำไปสู่ภาวะสินเชื่อตึงตัว ความเสี่ยงนี ้
	
	 	 เป็นส่ิงตรงข้ามกับนโยบายซ่ึงเป็นท่ียอมรับโดยธนาคารท่ัวโลก ท่ีสนับสนุนหรือคงไว้ซ่ึงการต้ังทุนสำรอง ซ่ึงยังคงทำได้ยาก
	
	 	 ต่อการระดมทุนใหม่ โดยเฉพาะอย่างย่ิงจากธนาคารระหว่างประเทศท่ีเป็นผูป้ล่อยให้กูแ้ก่อุตสาหกรรมการเดินเรือ ซ่ึงหาก
	
	 	 สถานการณ์นี้ยังคงดำเนินอยู่ต่อไปในอนาคตระยะหนึ่ง บริษัทฯ อาจจะไม่สามารถหาสินเชื่อใหม ่ หรือต่ออายุสัญญา
	
	 	 ขอสินเช่ือปัจจุบันท่ีบริษัทฯ มีอยู ่ ซ่ึงเป็นส่ิงจำเป็นเพ่ือระดมทุนในการซ้ือเรือเข้ามาเสริมหรือขยายกองเรือของบริษัทฯ และ
	
	 	 ตามท่ีได้อธิบายไว้ข้างต้น บริษัทฯ มีวงเงินสินเช่ือเพ่ือใช้ในการส่ังต่อเรือใหม่ และกำลังอยูใ่นข้ันตอนการหารือสำหรับต่อ
	
	 	 สัญญาวงเงินสินเชื่อ (การขยายระยะเวลาการเบิกถอนเงินกู้) ที่มีอยู่ในปัจจุบัน และเมื่อเร็วๆ นี ้ บริษัทฯ ได้ทำสัญญา
	
	 	 วงเงินสินเช่ือใหม่ท่ีมีระยะเวลาการเบิกถอนเงินกูท่ี้ยาวข้ึน เพ่ือใช้ในการซ้ือเรือมือสองเม่ือบริษัทฯ ต้องการซ้ือเรือ




68

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

ผูถ้อืหุน้รายใหญแ่ละนโยบายการจา่ยเงนิปนัผล


	 ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ตามสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และปี 2551


หมายเหตุ :	 *	 น.ส. นิชิต้า ชาห์ ผู้ซึ่งเป็นกรรมการของบริษัทฯ และเป็นกรรมการ และผู้ถือหุ้นใน บริษัท โกลเบ๊กซ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด, 

	 	 บริษัท เกรนเทรด จำกัด และ บริษัท ยูนิสเตรทช์ จำกัด

	 **	 นายคาลิด มอยนูดดิน ฮาชิม เป็นพี่ชายของ นายมูนีร มอยนูดดิน ฮาชิม	 	 


นโยบายการจา่ยเงนิปนัผล	 

	 บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลซ่ึงได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญประจำปีผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2547 จัดข้ึนเม่ือวันท่ี 30 เมษายน 
2547 ให้จ่ายเงินปันผลประจำปีไม่ต่ำกว่าร้อยละ 25 ของผลกำไรสุทธิหลังหักภาษีและสำรองตามกฎหมาย ท้ังน้ีเม่ือคณะกรรมการบริษัทฯ 
ได้มีมติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผลประจำปีแล้ว จะต้องนำเสนอขออนุมัติต่อที่ประชุมสามัญประจำปีผู้ถือหุ้น โดยในส่วนของเงินปันผล
ระหว่างกาลให้คณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจอนุมัติให้จ่ายได้ แล้วให้รายงานให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทราบในการประชุมผูถื้อหุ้นคราวต่อไป


	 	 บริษัท โกลเบ๊กซ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด	 266,625,206	 25.65%	 266,625,206	 25.65%

	 	 น.ส. นิชิต้า ชาห์	 98,586,000	 9.48%	 98,586,000	 9.48%

	 	 บริษัท เกรนเทรด จำกัด	 74,668,000	 7.18%	 74,668,000	 7.18%

	 	 บริษัท ยูนิสเตรทช์ จำกัด	 7,600,400	 0.73%	 7,600,400	 0.73%


	 1	 * รวม จำนวนหุ้นที่อยู่ภายใต้การควบคุมของ 

	 	 น.ส นิชิต้า ชาห์	 447,479,606	 43.04%	 447,479,606	 43.04%


	 	 นายคาลิด มอยนูดดิน ฮาชิม	 100,328,600	 9.65%	 100,328,600	 9.65%

	 	 	 (รวมหุ้นจำนวน 569,000 หุ้น ในบริษัท 

	 	 	 ไทย เอ็นวีดีอาร์ จำกัด)	 

	 	 นายมูนีร มอยนูดดิน ฮาชิม	 75,134,100	 7.23%	 75,134,100	 7.23%

	 	 	 (รวมหุ้นจำนวน 80,000 หุ้น ในบริษัท 

	 	 	 ไทย เอ็นวีดีอาร์ จำกัด)	 

	 	 นางอิสรัท ฮาชิม	 6,696,000	 0.64%	 6,696,000	 0.64%

	 	 	 (ภริยา นายมูนีร มอยนูดดิน ฮาชิม)	 


	 2	 ** รวม จำนวนหุ้นที่ถือครองโดยตระกูล ฮาชิม	 182,158,700	 17.52%	 182,158,700	 17.52%


	 3	 Thai NVDR Limited	 64,077,411	 6.16%	 80,316,760	 7.73%

	 4	 Fortis Global Custody Services N.V.	 26,000,000	 2.50%	 29,000,000	 2.80%

	 5	 Group of “NORTRUST NOMINEES LTD”	 15,853,700	 1.53%	 4,776,200	 0.46%

	 6	 Group of “THE BANK OF NEW YORK 

	 	 NOMINEES LIMITED”	 15,419,722	 1.48%	 22,272,310	 2.14%

	 7	 Group of “GOVERNMENT OF SINGAPORE 

	 	 INVESTMENT CORPORATION”	 12,729,400	 1.23%	 9,506,800	 0.91%

	 8	 Group of “CHASE NOMINEES LIMITED”	 10,453,986	 1.01%	 19,041,054	 1.83%

	 9	 PICTET & CIE	 9,619,000	 0.93%	 9,619,000	 0.93%

	 10	 Group of “STATE STREET BANK AND 

	 	 TRUST COMPANY”	 8,613,536	 0.83%	 22,758,136	 2.19%

	 11	 ผู้ถือหุ้นรายอื่นๆ (นอกจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

	 	 10 รายแรก ข้างต้น)	 247,115,539	 23.77%	 212,592,034	 20.45%


	 รวม	 ณ 31 ธันวาคม 2552 ผู้ถือหุ้น : 8,369 ราย	 1,039,520,600	 100.00%	 1,039,520,600	 100.00%

	ทั้งหมด	 ณ 31 ธันวาคม 2551 ผู้ถือหุ้น : 6,019 ราย


	 	 	 ณ วนัที ่	 ณ วนัที
่
	ลำดบัที	่ ชือ่	 31 ธนัวาคม 2552	 31 ธนัวาคม 2551


	 	 	 จำนวนหุน้	 รอ้ยละ	 จำนวนหุน้	 รอ้ยละ
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โครงสรา้งการจดัการ


	 บริษัทฯ มีคณะกรรมการรวม 5 ชุด คือ

	 1.	 คณะกรรมการบริษัทฯ 

	 2.	 คณะกรรมการบริหาร

	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 4.	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

	 5.	 คณะกรรมการสรรหา



การแตง่ตัง้คณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 บริษัทฯ กำหนดให้การแต่งต้ังกรรมการกระทำโดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ผูถื้อหุ้นหน่ึงหุ้นมีหน่ึงคะแนนเสียง โดยท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละคน 
ต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมด เลือกบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการ บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมา
	
เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งให้เป็นกรรมการเท่ากับจำนวนกรรมการที่จะพึงม ี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น และในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการ
เลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน ทำให้เกินจำนวนกรรมการที่จะพึงม ี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็น
	
ผูอ้อกเสียงช้ีขาด



	 1.	 คณะกรรมการบรษิทัฯ 

	 	 อำนาจ หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัฯ สรปุไวด้งันี
้

	 	 1.	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบจัดการกิจการทั้งหลายของบริษัทฯ โดยมีอำนาจหน้าที่ดำเนินการภายใน
ขอบเขตของกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัทฯ และตามมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น (Shareholders’ Meetings) รวมทั้งมี
อำนาจกระทำการใดๆ ตามท่ีระบุไว้ในหนังสือบริคณห์สนธิ หรือท่ีเก่ียวข้องกับพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 รวมถึงมี
ความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ กรรมการบริษัทฯ แต่ละท่านมีส่วนร่วมในการกำกับดแูลกิจการของบริษัทฯ ด้วยความเป็นอิสระ
และเป็นกลางเพ่ือประโยชน์ของผูถื้อหุ้นและผูมี้ส่วนได้เสียอ่ืน

	 	 2.	 กรรมการ มีหน้าท่ีกระทำการใดๆ ท่ีเก่ียวกับการดำเนินธุรกิจ ด้วยความระมัดระวังรอบคอบ เพ่ือรักษาผลประโยชน์
	
ของบริษัทฯ 

	 	 3.	 คณะกรรมการบริษัทฯ หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีอำนาจกำหนดรายชื่อกรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ 
ซ่ึงปัจจุบันกรรมการผูมี้อำนาจลงลายมือช่ือผกูพันบริษัทฯ ได้แก่

	 	 	 1)	นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม

	 	 	 2)	นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม

	 	 	 3)	นายคชูร ูคาลี วาเดีย

	 	 	 โดยกรรมการบริษัทฯ สองในสามท่านลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราสำคัญของบริษัทฯ 

	 	 4.	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจท่ีจะขาย หรือจำนองอสังหาริมทรัพย์ใดๆ ของบริษัทฯ หรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ใดๆ
	
ของบริษัทฯ มากกว่าสามปีข้ึนไป หรือให้ หรือประนีประนอมยอมความ หรือย่ืนฟ้องต่อศาล หรือย่ืนข้อพิพาทใดๆ ให้อนุญาโตตุลาการ 
พิจารณา

	 	 5.	 ให้ความเห็นชอบเก่ียวกับภารกิจ วิสัยทัศน์ คุณค่าท่ีบริษัทฯ มุ่งหวังและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ

	 	 6.	 พิจารณาและหารือเกี่ยวกับกลยุทธ์ที่เสนอโดยฝ่ายจัดการ เลือกสรรและอนุมัติในประเด็นสำคัญที่เกี่ยวกับทิศทาง
ธุรกิจและนโยบายของบริษัทฯ รวมท้ังพิจารณาและอนุมัติแผนธุรกิจและเป้าหมายการปฏิบัติงานท่ีเสนอโดยฝ่ายจัดการ

	 	 7.	 ติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และความคืบหน้าในการบรรลุวัตถุประสงค์ และการปฏิบัติตามกฎหมาย
ระเบียบและนโยบายท่ีเก่ียวข้อง

	 	 8.	 ดแูลกำกับให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผลและการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม

	 	 9.	 ดแูลให้มีการกำกับตรวจสอบ ท้ังจากผูต้รวจสอบภายในและผูส้อบบัญชีภายนอก ให้ทำหน้าท่ีอย่างมีประสิทธิผล
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	 	 10.	 อนุมัติงบการเงินประจำไตรมาสและประจำปี และดแูลให้มีการจัดทำงบการเงินเป็นไปตามมาตรฐานหลักการบัญชีท่ี
รับรองท่ัวไป

	 	 11.	 ดแูลให้มีการส่ือสารในเร่ืองต่างๆ กับผูมี้ส่วนได้เสียของบริษัทฯ และสาธารณชน



	 2.	 คณะกรรมการบรหิาร

	 	 คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดแ้ตง่ตัง้กรรมการ 3 ทา่น เพือ่เปน็กรรมการบรหิาร โดยมรีายชือ่ตอ่ไปนี
้

	 	 1) นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม

	 	 2) นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม

	 	 3) นายคชูร ูคาลี วาเดีย



	 	 อำนาจ หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรหิาร สรปุไวด้งันี
้

	 	 1.	 คณะกรรมการบริหารมีหน้าท่ีบริหารกิจการของบริษัทฯ ภายใต้มติและระเบียบข้อบังคับของคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 2.	 คณะกรรมการบริหารมีอำนาจทำความตกลงหรือทำสัญญาผูกพันบริษัทฯ โดยข้อตกลงหรือสัญญานั้นจะต้องอยู
่	
ในขอบเขต อำนาจหน้าที่ที่คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ให้ไว้และจะต้องให้มีกรรมการบริหารสองคนลงนามและประทับตราสำคัญ
	
ของบริษัทฯ 

	 	 3.	 คณะกรรมการบริหารมีอำนาจกระทำการใดๆ ในนามและเพ่ือผลประโยชน์ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยในการดำเนิน
ธุรกิจ

	 	 4.	 คณะกรรมการบริหารมีหน้าที่รายงานให้คณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อรับทราบและหารือถึงกิจการที่คณะกรรมการ
บริหารได้ดำเนินการลงไป อย่างไรก็ด ี สำหรับประเด็นที่เกี่ยวกับนโยบายของบริษัทฯ หรือเรื่องที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบอย่างมีนัยต่อ
ธุรกิจของบริษัทฯ หรือเร่ืองท่ีกฎหมายกำหนดให้ต้องกระทำโดยคณะกรรมการบริษัทฯ หรือเร่ืองซ่ึงตามข้อบังคับของบริษัทฯ กำหนดให้
ต้องได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ ทั้งนี้รวมถึงเรื่องที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควรเสนอเพื่อขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ
	
เป็นรายเร่ือง หรือตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ กำหนดให้เสนอเพ่ือขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ ก่อน

	 	 5.	 จัดทำและทบทวนวัตถุประสงค์เชิงกลยุทธ์ แผนทางการเงินและนโยบายที่สำคัญของบริษัทฯ และนำเสนอต่อ
	
คณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

	 	 6.	 พิจารณาทบทวนอำนาจดำเนินการในเรื ่องต่างๆ ตามที ่กำหนดไว้ในตารางการมอบอำนาจ และนำเสนอ
	
ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติ

	 	 7.	 พิจารณาแต่งตั้ง ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงานตั้งแต่ระดับหัวหน้าฝ่ายลงมาถึงผู้จัดการ
	
ระดับกลาง

	 	 8.	 ติดตามและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เกี่ยวกับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และความก้าวหน้าในการ
ดำเนินการเพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ 

	 	 9.	 ติดต่อส่ือสารกับผูมี้ส่วนได้เสียภายนอกองค์กรตามความจำเป็นในแต่ละคร้ัง ตามอำนาจท่ีได้รับมอบหมาย



	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้รับการแต่งต้ังโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือมีวัตถุประสงค์เป็นกลไกในการช่วยคณะกรรมการ
	
บริษัทฯ อย่างเป็นอิสระ ตามกฎระเบียบและคำแนะนำตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ในการให้ความเห็นต่อรายงานทางการเงิน
	
ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง เชื่อถือได้และโปร่งใส สนับสนุนการปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ด ี ตลอดจนทำหน้าที่ประสานงาน
	
กับคณะกรรมการบริษัทฯ ในการจัดการความเสี่ยงและระบบควบคุมภายในขององค์กร ทั้งนี้เพื่อมุ่งหวังให้เกิดประสิทธิภาพในการ
	
ปฏิบัติงานและความเป็นอิสระในการตรวจสอบการทำงานของฝ่ายจัดการ รวมถึงการตรวจสอบความขัดแย้งทางผลประโยชน์และ
รายการท่ีเก่ียวข้องท่ีอาจเกิดข้ึน

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบคร้ังแรก เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม 2541 มีวาระการดำรงตำแหน่ง
ท่านละ 2 ปี ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบมีรายช่ือดังต่อไปน้ี
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	 *	 พลตำรวจโท เกียรติศักด์ิ ประภาวัต ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และนายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ กรรมการตรวจสอบ ได้รับ
	
	 การแต่งต้ังให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึงโดยมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 3/2551 เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 
	
	 2551

	 **	 กรรมการตรวจสอบที่มีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน ตามรายละเอียดที่ได้กล่าวไว้ในหัวข้อ “ประวัต
ิ	
	 คณะกรรมการบริษัท” ในรายงานประจำปีน้ี

	 ***	 นายธีระ วิภชูนิน ได้รับการแต่งต้ังให้ดำรงตำแหน่งในคณะกรรมการตรวจสอบแทน พลเรือเอก ดร. อำนาจ จันทนมัฎฐะ ซ่ึง
	
	 หมดวาระการเป็นกรรมการตรวจสอบในวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2551 ตามมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2551 เม่ือ
	
	 วันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2551 



	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมหีนา้ทีส่อบทานและรายงานตอ่คณะกรรมการบรษิทัฯ ในเรือ่งดงัตอ่ไปนี
้

	 	 1.	 สอบทานรายงานทางการเงินของบริษัทฯ เพื่อให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินมีการจัดทำอย่างถูกต้องและมีการ
	
เปิดเผยข้อมลู อย่างเพียงพอและครบถ้วน

	 	 2.	 สอบทานเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ และพิจารณาความเป็นอิสระของฝ่ายตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณา แต่งตั้ง ปรับเลื่อน
ตำแหน่ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน 

	 	 3.	 สอบทานเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ ข้อกำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์ รวมท้ังกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

	 	 4.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อทำหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และเสนอ
	
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีและเสนอต่อผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัต ิ รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วย
	
อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง

	 	 5.	 พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมาย และข้อ
กำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล และเพื่อผลประโยชน์ทั้งหมดของบริษัทฯ และเพื่อให้
ม่ันใจว่ามีการเปิดเผยอย่างถกูต้องและครบถ้วน

	 	 6.	 จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยข้อมลูตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และลงนาม
โดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัทฯ 

	 	 7.	 ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมายและด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ



	 4.	 คณะกรรมการพจิารณาคา่ตอบแทน

	 	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้รับการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อเป็นกลไกในการช่วยคณะกรรมการ
	
บริษัทฯ อย่างเป็นอิสระ ในการนำเสนอหลักเกณฑ์และการกำหนดแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนสำหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูง
และนำเสนอค่าตอบแทนต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณา (รับรองทั้งหมด รับรองเป็นบางส่วน หรือไม่รับข้อเสนอแนะทั้งหมด) 
เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ด ี ภายใต้คำแนะนำเกี่ยวกับค่าตอบแทนที่จัดทำโดยคณะกรรมการพิจารณา
	
ค่าตอบแทน ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ ไม่มีอำนาจในการกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการแต่จะนำข้อเสนอแนะเกี่ยวกับค่าตอบแทน
	
ดังกล่าวเสนอต่อผูถื้อหุ้นเพ่ืออนุมัติ


	 	 	 ชือ่-สกลุ	 ตำแหนง่	 สถานะ	 ระยะเวลาในการ

	 	 	 	 	 	 ดำรงตำแหนง่


	 1.	พลตำรวจโท เกียรติศักดิ์ ประภาวัต *	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 2.	นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ */**	 กรรมการตรวจสอบ	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 3.	นายธีระ วิภูชนิน **/*** 	 กรรมการตรวจสอบ	 กรรมการอิสระ	 2 ปี
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	 	 สำหรับป ี 2552 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ
	
ด้วยความระมัดระวัง รอบคอบ และเป็นอิสระ โดยมีการประชุมคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน จำนวนท้ังส้ิน 1 คร้ัง ซ่ึงมีกรรมการ
	
ทุกท่านเขา้รว่มประชุม ทัง้นี้ นายธีระ วิภชูนนิ ประธานคณะกรรมการพิจารณาคา่ตอบแทน นายชีระ ภาณุพงศ ์ และนายกริติ ชาห์ 
กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน ได้รับการแต่งต้ังให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึง โดยมติของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 
4/2552 เม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2552



	 	 บทบาท หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการพจิารณาคา่ตอบแทน


	 	 คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนมีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ซ่ึงได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปน้ี

	 	 1.	 กำหนดแนวทางการจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้ริหารระดับสงูและนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 2.	 นำเสนอค่าตอบแทนของกรรมการต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทฯ เสนอแนะและแสดง
	
ความเห็น เพ่ือขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถื้อหุ้น

	 	 3.	 ให้ข้อมลูท่ีเป็นปัจจุบันเก่ียวกับค่าตอบแทนของบริษัทต่างๆ ในประเทศไทยและต่างประเทศ เสนอต่อคณะกรรมการ
	
บริษัทฯ 

	 	 4.	 ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 



	 5.	 คณะกรรมการสรรหา

	 	 คณะกรรมการสรรหาได้รับการแต่งต้ังโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือเป็นกลไกในการช่วยคณะกรรมการบริษัทฯ อย่างเป็น
อิสระ ในการนำเสนอหลักเกณฑ์และการกำหนดแนวทางในการเสนอแต่งต้ังกรรมการใหม่ การสรรหาและการคัดเลือกผูบ้ริหารระดับสงู 
และนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพ่ือพิจารณาข้อเสนอและตัดสินใจในการรับรอง หรือไม่รับข้อเสนอแนะ หรือแก้ไข เพ่ือนำเสนอ
และขออนุมัติจากผูถื้อหุ้น (สำหรับการเสนอแต่งต้ังกรรมการบริษัทฯ)

	 	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้อนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการสรรหา เม่ือวันท่ี 15 พฤศจิกายน 2550 ซ่ึงประกอบด้วย 
กรรมการท้ังหมด 3 ท่าน ดังต่อไปน้ี


	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เมื่อวันที ่ 15 พฤศจิกายน 2550 ซึ่ง
ประกอบด้วย กรรมการท้ังหมด 3 ท่าน ดังต่อไปน้ี




	 	 	 ชือ่-สกลุ	 ตำแหนง่	 สถานะ

	 ระยะเวลาในการ

	 	 	 	 	 	 ดำรงตำแหนง่


	 1.	นายธีระ วิภูชนิน		 ประธานคณะกรรมการพิจารณา	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 	 	 	 ค่าตอบแทน

	 2.	นายชีระ ภาณุพงศ์	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 3.	นายกิริต ชาห์	 	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน	 กรรมการ	 2 ปี


	 	 	 ชือ่-สกลุ	 ตำแหนง่	 สถานะ
	 ระยะเวลาในการ


	 	 	 	 	 	 ดำรงตำแหนง่


	 1.	นายธีระ วิภูชนิน		 ประธานคณะกรรมการสรรหา	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 2.	นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ	 กรรมการสรรหา	 กรรมการอิสระ	 2 ปี

	 3.	นายปีเต้อร์ เฟ็ดเดอร์เซ่น	 กรรมการสรรหา	 กรรมการอิสระ	 2 ปี


	 	 สำหรับป ี 2552 คณะกรรมการสรรหาได้ปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ด้วยความ
ระมัดระวัง รอบคอบ และเป็นอิสระ โดยมีการประชุมคณะกรรมการสรรหา จำนวนทั้งสิ้น 2 ครั้ง นายธีระ วิภูชนิน ประธาน
	
คณะกรรมการสรรหา และนายปีเต้อร ์ เฟ็ดเดอร์เซ่น กรรมการสรรหา เข้าร่วมประชุมจำนวน 2 ครั้ง และนายสุพัฒน ์ ศิวะศรีอำไพ 
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กรรมการสรรหา เข้าร่วมประชุมจำนวน 1 คร้ัง ท้ังน้ีนายธีระ วิภชูนิน ประธานคณะกรรมการสรรหา นายสุพัฒน์ ศิวะศรีอำไพ และ
	
นายปีเต้อร ์ เฟ็ดเดอร์เซ่น กรรมการสรรหาได้รับการแต่งตั้งให้กลับเข้าดำรงตำแหน่งอีกวาระหนึ่ง โดยมติของที่ประชุมคณะกรรมการ
	
บริษัทฯ คร้ังท่ี 4/2552 เม่ือวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2552 



	 	 บทบาท หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการสรรหา


	 	 คณะกรรมการสรรหามีหน้าท่ีความรับผิดชอบ ซ่ึงได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ดังต่อไปน้ี

	 	 1.	 กำหนดแนวทางในการคัดเลือก เสนอบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมและนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 2.	 ทบทวนโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทฯ และจัดทำแผนสืบทอดงานของกรรมการและผูบ้ริหารระดับสงู

	 	 3.	 นำเสนอรายช่ือผูส้มัครท่ีเข้าเกณฑ์ได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการ ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 4.	 ให้การช่วยเหลือ/แนะนำในการดำเนินการสอบทานการปฏิบัติงานของกรรมการ ตามความต้องการของคณะ
	
กรรมการบริษัทฯ 

	 	 5.	 จัดทำรายงานเก่ียวกับแนวโน้มและข้อปฏิบัติท่ีเป็นปัจจุบันในการแต่งต้ังกรรมการและผูบ้ริหารระดับสงู เพ่ือนำเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา

	 	 6.	 ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ 



	 6.	 เลขานกุารบรษิทัฯ 

	 	 สำหรับการกำกับดแูลกิจการท่ีดี บริษัทฯ ได้แต่งต้ังเลขานุการบริษัทฯ คือ คุณสมปรารถนา เทพนภาเพลิน โดยมีบทบาท
หน้าที่ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เพื่อรับผิดชอบในการดูแลและให้คำแนะนำแก่คณะกรรมการและผู้บริหาร
เก่ียวกับกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีต้องปฏิบัติ และการกำกับดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ และรับผิดชอบจัดประชุมคณะกรรมการและการประชุม
	
ผูถื้อหุ้น รวมถึงช่วยคณะกรรมการดแูลให้มีการปฏิบัติตามมติดังกล่าว และการรักษาเอกสารข้อมลูของบริษัทฯ
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ประวตัคิณะกรรมการบรษิทั


พลเรอืเอก ดร. อำนาจ จนัทนมฎัฐะ


ตำแหนง่	 ประธานคณะกรรมการบริษัท

	 กรรมการอิสระ

อาย	ุ 79 ปี

ประวตักิารศกึษา	 B.Sc. First-Class Hons. Ph.D. วิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัย Leeds ประเทศอังกฤษ

	 พ.ศ. 2533 ปริญญาวิศวกรรมศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิศวกรรมเครื่องกล มหาวิทยาลัย 

	 เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี

	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ว.ป.อ. รุ่น 28

ประวตักิารอบรม

11 ม.ค. 2549	 เข้าร่วมประชุมเพื่อรับทราบ “ทิศทางและนโยบายเศรษฐกิจของรัฐบาลในปี 2549” บรรยายโดย อดีตนายกรัฐมนตรี 

	 พันตำรวจโท ดร. ทักษิณ ชินวัตร

21 ก.ย. 2547	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program” (DAP) จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

3 ธ.ค. 2544	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Chairman 2000” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

16 พ.ย. 2544	 เข้าร่วมการอบรมเร่ือง “Effective Audit Committees & Best Practices” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

31 ต.ค. 2543	 เข้าร่วมการอบรมในหัวข้อ “The State of Corporate Governance in Europe” 

	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2534 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

พ.ค. 2551 - ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการวิสามัญศึกษาและติดตามการแก้ไขปัญหาการประกอบกิจการประมงของวุฒิสภา

2543 - ก.พ. 2551	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2542 - 2549	 กรรมาธิการ รัฐสภา

2534	 พลเรือเอกแห่งราชนาวีไทย เสนาธิการกองบัญชาการทั่วไป

2532 - 2534	 เจ้ากรมอู่ทหารเรือ กรมอู่ทหารเรือ

2531 - 2532	 รองเจ้ากรมอู่ทหารเรือ กรมอู่ทหารเรือ

อาชพีหลกั	 ข้าราชการบำนาญ-พลเรือเอกแห่งราชนาวีไทย

	 นักธุรกิจ

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 2 บริษัท :	 1.	ประธานคณะกรรมการ บริษัท ฮอสพิทอล เน็ทเวิร์ค จำกัด

	 	 	 	 2.	ประธานคณะกรรมการ บริษัท โรงพยาบาลบางกอก 9 

	 	 	 	 	 อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 2,811,500 หุ้น (ร้อยละ 0.27 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 (38,500 หุ้น)
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นายคาลดิ มอยนดูดนิ ฮาชมิ


ตำแหนง่	 กรรมการผู้จัดการ / กรรมการบริหาร

อาย	ุ 57 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาโทด้านการบริหารสาขาการเงิน จากมหาวิทยาลัยบอมเบย์

ประวตักิารอบรม

2548	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตร 

	 สถาบันกรรมการบริษัทไทย [Directors Certification Program (DCP)] Class 57/2005

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2527 - 2534	 หัวหน้าแผนกชิพปิ้ง บริษัท จีพี คอร์ปอเรชั่น จำกัด

2522 - 2526	 ผู้บริหารอาวุโส บริษัท แพนโอเชี่ยน นาวิเกชั่น แอน เทรดดิ้ง พีทีอี จำกัด

อาชพีหลกั	 กรรมการผู้จัดการ และกรรมการบริหาร บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 51 บริษัท:	 กรรมการในบริษัทย่อย 50 บริษัทและบริษัทร่วม 1 บริษัท 

	 	 	 	 	 ของบริษัทฯ 

(บริษัทย่อยที่ 1 - 49, 51 และบริษัทร่วมที่ 50 ในหน้า 7-8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 1.	รองประธานคณะกรรมการ The Swedish Club, ประเทศสวีเดน

	 	 2.	Regional Committee Member, American Bureau of Shipping 

	 	 3.	Austral-Asia Regional Committee Member, Bureau Veritas 

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 100,328,600 หุ้น (ร้อยละ 9.65 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี 

 


นายมนูรี มอยนดูดนิ ฮาชมิ


ตำแหนง่	 กรรมการ / กรรมการบริหาร

อาย	ุ 55 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาโทด้านการบริหารสาขาการตลาด จากมหาวิทยาลัยบอมเบย์

ประวตักิารอบรม

2548	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตร 

	 สถาบันกรรมการบริษัทไทย [Directors Certification Program (DCP)] Class 57/2005

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ (การพาณิชย์) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2529 - 2534	 หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการ บริษัท จีพี คอร์ปอเรชั่น จำกัด

2524 - 2528	 หัวหน้าฝ่ายปฏิบัติการพาณิชย์ บริษัท มัลดีฟส์ ชิพปิ้ง จำกัด

อาชพีหลกั	 กรรมการ (การพาณิชย์) และ กรรมการบริหาร บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 49 บริษัท:	 กรรมการในบริษัทย่อยของบริษัทฯ

(บริษัทย่อยที่ 1- 48 และ 51 ในหน้า 7-8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 1.	กรรมการ UK Defence Club, ประเทศอังกฤษ

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 75,134,100 หุ้น (ร้อยละ 7.23 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552 	 ไม่มี
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นายคชูร ูคาล ีวาเดยี


ตำแหนง่	 กรรมการ

	 กรรมการบริหาร

อาย	ุ 47 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรี - สถิติ, คณิตศาสตร์และเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยบอมเบย์

	 ผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตจากสถาบันผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศอินเดีย

ประวตักิารอบรม

2548	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตรสถาบัน

	 กรรมการบริษัทไทย [Directors Certification Program (DCP)] Class 64/2005

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ (การเงิน) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2537 - 2542	 กรรมการ (การเงินและบัญชี) กลุ่มบริษัท แม็กซ์วิน จำกัด

2540 - 2541	 ผู้อำนวยการ (การเงินและการจัดการ) บริษัท ชัวร์เท็กซ์ จำกัด

2533 - 2537	 ผู้จัดการแผนกบัญชีและการเงิน กลุ่มบริษัท แม็กซ์วิน จำกัด

2531 - 2533	 ผู้ช่วยผู้จัดการ บริษัท เอ.เอฟ.เฟอร์กูสัน แอนด์ โค

อาชพีหลกั	 กรรมการ (การเงิน) และกรรมการบริหาร บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยง* กับธุรกิจของบริษัทฯ 

	 	 3 บริษัท :	 1.	กรรมการ บริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด* 

	 	 	 	 	 (ให้บริการด้านบริหารจัดการให้เช่าสำนักงานและ 

	 	 	 	 	 ห้องพักพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย)

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท แม็กซ์วิน อพาร์ทเม้นท์ส จำกัด

	 	 	 	 3.	กรรมการ บริษัท ดิ เอเทรียม โฮเต็ล จำกัด

* หมายเหตุ : อ้างอิง “รายการที่เกี่ยวโยงกัน” ในหน้า 162 ของรายงานประจำปีฉบับนี้

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม) 

 	 	 50 บริษัท :	 กรรมการในบริษัทย่อยของบริษัทฯ

(บริษัทย่อยที่ 1 - 49 และ 51 ในหน้า 7-8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 715,100 หุ้น (ร้อยละ 0.07 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 2,500 หุ้น

 


นางสาวนชิติา้ ชาห
์

ตำแหนง่	 กรรมการ

อาย	ุ 30 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรี สาขาการจัดการธุรกิจ (การเงิน และกฎหมายธุรกิจ) มหาวิทยาลัยบอสตัน โรงเรียนการจัดการ

ประวตักิารอบรม

2550	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตรสถาบัน

	 กรรมการบริษัทไทย [Directors Certification Program (DCP)] Class 83/2007

2549	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program” (DAP), Class 57/2006 จัดโดย 

	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

2547	 สำเร็จการฝึกอบรม “Anatomy of Shipping” course, Seatrade Academy/Cambridge Academy of Transport

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

อาชพีหลกั	 ผู้บริหาร กลุ่มบริษัท จีพี กรุ๊ป

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี
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- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ *

	 	 7 บริษัท :	 1.	กรรมการ บริษัท โกลเบ๊กซ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท เกรนเทรด จำกัด

	 	 	 	 3.	กรรมการ บริษัท ยูนิสเตรทช์ จำกัด *

	 	 	 	 	 (ให้เช่าสำนักงานหลักของบริษัทฯ)

	 	 	 	 4.	กรรมการ บริษัท แอมบิก้า ทัวร์ เอเยนซี่ จำกัด *

	 	 	 	 	 (ขายตั๋วเครื่องบินให้กับบริษัทฯ)

	 	 	 	 5.	กรรมการ บริษัท จีพี แอร์ เซอร์วิส จำกัด *

	 	 	 	 	 (ขายตั๋วเครื่องบินให้กับบริษัทฯ)

	 	 	 	 6.	กรรมการ บริษัท แม็กซ์วิน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด *

	 	 	 	 	 (ให้บริการบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศสำหรับ

	 	 	 	 	 สำนักงานหลักและห้องพักพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย)

	 	 	 	 7. กรรมการ บริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด *

	 	 	 	 	 (ให้บริการบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศสำหรับ

	 	 	 	 	 สำนักงานหลักและห้องพักพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย)

* หมายเหตุ : อ้างอิง “รายการที่เกี่ยวโยงกัน” ในหน้า 161-163 ของรายงานประจำปีฉบับนี้

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม) 

	 	 37 บริษัท :	 กรรมการในบริษัทย่อยของบริษัทฯ

(บริษัทย่อยที่ 1-37 ในหน้า 7-8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 98,586,000 หุ้น (ร้อยละ 9.48 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

 


นายสพุฒัน ์ศวิะศรอีำไพ


ตำแหนง่	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการตรวจสอบ *

	 กรรมการสรรหา

อาย	ุ 63 ปี

ประวตักิารศกึษา	 อัสสัมชัญพาณิชย์

ประวตักิารอบรม	 ทำงานและเรียนจากประสบการณ์ในการร่วมลงทุนกับบริษัทใหญ่ที่มีชื่อเสียงซึ่งมีทั้งชาวญี่ปุ่น อเมริกัน และอินเดียน

2549	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program” (DAP), Class 57/2006 

	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงนิ

2541 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2532 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

อาชพีหลกั	 บริหารบริษัทต่างๆ ของครอบครัว

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์ารอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 	 3 บริษัท :	 1.	กรรมการผู้จัดการ บริษัท ไทยฟีลาเมนต์เท็กซ์ไทล์ จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการผู้จัดการ บริษัท ไทย-อัมบิก้า เคมีคัลส์ จำกัด

	 	 	 	 3.	กรรมการผูจั้ดการ บริษัท แรมแบรนดท์โฮเต็ล คอร์ปอเรช่ัน จำกัด

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 1.	ประธานหอการค้าอินเดีย-ไทย

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 3,300,000 หุ้น (ร้อยละ 0.32 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

หมายเหตุ : * กรรมการตรวจสอบผู้ที่มีความรู้ และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน 
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พลตำรวจโท เกยีรตศิกัดิ ์ประภาวตั


ตำแหนง่	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการอิสระ

อาย	ุ 74 ปี

ประวตักิารศกึษา

2498 - 2502	 โรงเรียนนายร้อยทหารบก ประเทศอังกฤษ 

	 โรงเรียนตำรวจ ประเทศอังกฤษ

	 โรงเรียนสืบสวนสอบสวน เฮนดอน ประเทศอังกฤษ

2509 - 2510	 โรงเรียนสืบสวนสอบสวนแห่งชาติ เอฟบีไอ ประเทศสหรัฐอเมริกา

2536 - 2537	 โรงเรียนนักบริหารชั้นสูงของสำนักงานเลขาธิการ ข้าราชการพลเรือน

ประวตักิารอบรม

26 ก.ย. 2548	 เข้าร่วมสัมนาเรื่อง “Corporate Governance Roundtable” โดยคณะกรรมการบรรษัทภิบาลแห่งชาติ

21 ก.ย. 2547	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program” (DAP) จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

30 ก.ค. 2545	 เข้าร่วมการอบรมเรื่อง “Chairman 2000” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

16 พ.ย. 2544	 เข้าร่วมการอบรมเร่ือง “Effective Audit Committees & Best Practices” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

30 ต.ค. 2543	 เข้าร่วมการอบรมเรื่อง “กรรมการบริษัทกับความรับผิดชอบที่เพิ่มตาม พ.ร.บ. การบัญชี พ.ศ. 2543” 

	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2539 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2547 - 2549	 ที่ปรึกษา ประธาน Company Affairs บริษัท แอนเซอร์ จำกัด

2546 - 2549	 ที่ปรึกษา บริษัท ออล ซีซั่นส์ พร็อพเพอร์ตี้ จำกัด

	 ประธานคณะกรรมการ บริษัท Perfect Place คอนโดมิเนียม จำกัด

	 ที่ปรึกษา Company Affairs บริษัท V. Group Building 

2545	 ที่ปรึกษา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงคมนาคม

2539 - 2541	 ที่ปรึกษาพิเศษ บริษัท สหวิริยา ซิตี้ จำกัด (มหาชน) 

	 ที่ปรึกษาพิเศษ บริษัท กวงดอง เอ็นเตอร์ไพรซ์ จำกัด (มหาชน)

2538 - 2539	 กรรมการ การท่าอากาศยานแห่งประเทศไทย

2537 - 2539	 ผู้บัญชาการสำนักงานตรวจคนเข้าเมือง

2537	 จเรตำรวจ

2535 - 2537	 รองจเรตำรวจ

2534 - 2535	 รองผู้บัญชาการศึกษา

2533 - 2534	 ผู้ช่วยผู้บัญชาการตำรวจนครบาล

2532 - 2533	 ผู้บังคับการอำนวยการกองบัญชาการตำรวจนครบาล

2531 - 2532	 ผู้บังคับการตำรวจจราจร

2526 - 2531	 รองผู้บังคับการตำรวจนครบาลพระนครใต้

อาชพีหลกั	 ข้าราชการบำนาญในตำแหน่งพลตำรวจโท ผู้บัญชาการ สำนักงานตรวจคนเข้าเมือง นักธุรกิจ

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 1 บริษัท :	 กรรมการ บริษัท อูช่า สยาม สตีล อินดัสตรียส์ จำกัด (มหาชน)

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี 

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี






79

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

นายไจปาล มนัสขุาน
ี

ตำแหนง่	 กรรมการ

อาย	ุ 60 ปี

ประวตักิารศกึษา	 Directorate of Marine Engineering Training ค.ศ.1967- ค.ศ.1971.

ประวตักิารอบรม

2548	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตร 

	 สถาบันกรรมการบริษัทไทย “Directors Certification Program” (DCP) Class 64/2005

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2531 - 2544	 ผู้จัดการฝ่ายเทคนิค บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

2528 - 2530	 รองผู้ควบคุมวิศวกร บริษัท สกินเดีย สตีม นาวิเกชั่น จำกัด

2524 - 2527	 ผู้ช่วยผู้ควบคุมวิศวกร บริษัท สกินเดีย สตีม นาวิเกชั่น จำกัด

2520 - 2524	 หัวหน้าวิศวกรประจำเรือ บริษัท สกินเดีย สตีม นาวิเกชั่น จำกัด

2514 - 2519	 วิศวกรประจำเรือ บริษัท สกินเดีย สตีม นาวิเกชั่น จำกัด

อาชพีหลกั	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

	 กรรมการ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด (บริษัทย่อย)

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)

	 	 2 บริษัท :	 1.	กรรมการ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท พรีเชียส โปรเจคส์ พีทีอี ลิมิเตด 

	 	 	 	 	 ประเทศสิงคโปร์

(บริษัทย่อยที่ 37 และ 51 ในหน้า 8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 1.	Member, Regional Technical Committee, Nippon Kaiji Kyokai.

 	 	 2.	Member, Regional Technical Committee, American Bureau of Shipping.

 	 	 3.	Member, Regional Technical Committee, Bureau Veritas.

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 200,000 หุ้น (ร้อยละ 0.02 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

 


นายชรีะ ภาณพุงศ
์

ตำแหนง่	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

อาย	ุ 77 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ธรรมศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 B. Com. (Accountancy) Hons., University of Leeds, England.

	 M.Sc. (Econ.), School of Economics and Political Science, University of London

	 หลักสูตร Industrial Project Evaluation Course, Economic Development Institute, IBRD

	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร ว.ป.อ. รุ่น 20

ประวตักิารอบรม	 

2546	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program No. 2/2546” (DAP 2/2546) 

	 จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2545	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Chairman 2000” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2547 - ปลายปี 2550	 ประธานคณะกรรมการและประธานคณะกรรมการบริหาร บริษัท สมบูรณ์ แอ๊ดวานซ์ เทคโนโลยี จำกัด (มหาชน)

2537 - 2550	 รองประธานคณะกรรมการและกรรมการอิสระ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำกัด (มหาชน)
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2544 - 2548	 ประธานคณะกรรมการ บริษัท บ้านปู จำกัด (มหาชน)

2539 - 2546	 ประธานคณะกรรมการ บริษัท ไตร เอนเนอจี้ จำกัด

2529 - 2534	 เลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

ก่อนปี 2535	 สำนักงานเลขานุการกรม กระทรวงการต่างประเทศ

	 กรมทะเบียนการค้า กระทรวงพาณิชย์

	 สำนักวิชาการและวางแผน กระทรวงพัฒนาการแห่งชาติ

อาชพีหลกั	 ข้าราชการบำนาญ

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี	 

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 	 3 บริษัท :	 1.	รองประธานคณะกรรมการ 

	 	 	 	 	 บริษัท ทีพีที ปิโตรเคมิคอลส์ จำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท อูช่า สยาม สตีล อินดัสตรียส์ จำกัด (มหาชน)

 	 	 	 	 3.	ประธานคณะกรรมการและกรรมการอิสระ 

	 	 	 	 	 บริษัท อินโดรามา โพลีเอสเตอร์ อินดัสตรี้ส์ จำกัด (มหาชน) 

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี 

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

 


นายธรีะ วภิชูนนิ


ตำแหนง่	 กรรมการอิสระ 	 	 	 

	 ประธานคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

	 ประธานคณะกรรมการสรรหา	 	 	 

	 กรรมการตรวจสอบ *

อาย	ุ 60 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรีทางบริหารธุรกิจและเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยวิสคอนซิน สหรัฐอเมริกา

ประวตักิารอบรม

2548	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Audit Committee Program” (ACP) จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

2544	 สมาชิกของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตรสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

	 “Directors Certification Program” (DCP) Class 6/2001

ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงนิ

2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2548 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท สหอุตสาหกรรม น้ำมันปาล์ม จำกัด (มหาชน)

2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท สยามแม็คโคร จำกัด (มหาชน)

ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำกัด (มหาชน)

ประสบการณอ์ืน่ๆ

2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2543 - 2546	 รองกรรมการผู้จัดการ ธนาคารเพื่อการส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย

	 กรรมการ บริษัท ซันโย ยูนิเวอร์แซล อีเล็คทริค จำกัด (มหาชน)

	 กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิเอกชนพัฒนาภูมิภาค ประเทศไทย

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการเตรียมการจัดตั้งบริษัทของ ท.ศ.ท. และ ก.ส.ท.

	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ คณะกรรมการเตรียมการจัดตั้งบริษัทของ ป.ต.ท.

	 อนุกรรมการ คณะอนุกรรมการบริหารศูนย์ระดมทุน ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2537 - 2540	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส กลุ่มบริษัท พรีเมียร์

2533 - 2537	 ผู้แทนประจำประเทศไทย บริษัท พรูเด็นเชียล แอสเซ็ต แมนเนจเม้นท์ เอเชีย จำกัด

2518 - 2533	 รองประธาน (การลงทุน) บริษัท อเมริกัน อินเตอร์แนชชั่นแนล แอสชัวรันส์ จำกัด

2517 - 2518	 ผู้จัดการสินเชื่อธุรกิจ บริษัท เครดิตการพาณิชย์ (ประเทศไทย) จำกัด

2516 - 2517	 ประจำกองพลทหารม้า




81

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

อาชพีหลกั	 กรรมการบริษัท

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 4 บริษัท :	 1.	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 

	 	 	 	 	 กรรมการสรรหา และกรรมการกำหนดค่าตอบแทน 

	 	 	 	 	 บริษัท สหอุตสาหกรรม น้ำมันปาล์ม จำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 2.	กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

	 	 	 	 	 บริษัท สยามแม็คโคร จำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 3.	ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ 

	 	 	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

	 	 	 	 	 บริษัทเงินทุน กรุงเทพธนาทร จำกัด (มหาชน)

	 	 	 	 4.	ประธานคณะกรรมการและกรรมการอิสระ 

	 	 	 	 	 บริษัท อินเตอร์ไฮด์ จำกัด (มหาชน)

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 2 บริษัท :	 1.	ประธานคณะกรรมการ บริษัท จัดการรักษาสิ่งแวดล้อม จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท อินโนเวกซ์ ไอเอ็นซี, สหรัฐอเมริกา

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	  	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี 

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

หมายเหตุ : * เป็นกรรมการตรวจสอบผู้ที่มีความรู้ และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน

 


นายกริติ ชาห
์

ตำแหนง่	 กรรมการ

	 กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

อาย	ุ 57 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรีสาขาพาณิชยศาสตร์ จาก H.R. College of Commerce, กรุงบอมเบย์ ประเทศอินเดีย

ประวตักิารอบรม

2548	 สมาชิกผู้ทรงคุณวุฒิ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งได้รับประกาศนียบัตร 

	 “Directors Certification Program” (DCP) Class 57/2005

ประสบการณอ์ืน่ๆ

24 เม.ย. 2550 - ปัจจุบัน	กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2542 - 2546	 รองประธานคณะกรรมการ และกรรมการบริหาร บริษัท ฟินิคซ พัลพ แอนด์ เพเพอร์ จำกัด (มหาชน) กรุงเทพฯ

2532 - 2545	 กรรมการ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) กรุงเทพฯ

2523 - 2546	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท จี.เปรมจี จำกัด กรุงเทพฯ

อาชพีหลกั	 ผู้บริหารบริษัท

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์ารอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ และบริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ *

	 	 6 บริษัท :	 1.	กรรมการ บริษัท โกลเบ๊กซ์ คอร์ปอเรชั่น จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการบริหาร บริษัท เกรนเทรด จำกัด

	 	 	 	 3.	กรรมการ บริษัท เปรมไทย อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด

	 	 	 	 4.	กรรมการ บริษัท ยูนิสเตรทช์ จำกัด *

	 	 	 	 	 (ให้เช่าสำนักงานหลักของบริษัทฯ)

	 	 	 	 5.	กรรมการ บริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด *

	 	 	 	 	 (ให้บริการด้านบริหารจัดการให้เช่าสำนักงานและ

	 	 	 	 	 ห้องพักพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย)
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	 	 	 	 6.	กรรมการ บริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด*

	 	 	 	 	 (ให้บริการบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศสำหรับสำนักงานหลัก

	 	 	 	 	 และห้องพักพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย)

* หมายเหตุ : อ้างอิง “รายการที่เกี่ยวโยงกัน” ในหน้า 161-162 ของรายงานประจำปีฉบับนี้

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม) 

	 	 1 บริษัท :	 กรรมการ บริษัท เซาท์เทอร์น แอลพีจี ลิมิเตด ประเทศอินเดีย

(บริษัทย่อยที่ 49 ในหน้า 8 ของรายงานประจำปีฉบับนี้)

- กิจการ/องค์กรอื่น	 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

 


นายปเีตอ้ร ์เฟด็เดอรเ์ซน่


ตำแหนง่	 กรรมการอิสระ

	 กรรมการสรรหา

อาย	ุ 69 ปี

ประวตักิารศกึษา	 จบการศึกษาสาขาธุรกิจนานาชาติ จากโรงเรียนบริหารนานาชาติ Thunderbird, Glendale, Arizona, USA

ประวตักิารอบรม

สิงหาคม 2549	 เข้าร่วมการอบรมในหัวข้อ “Director Accreditation Program” ในเดือนสิงหาคม 2549 ซึ่งจัดอบรม 1 วัน 

 	 โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณอ์ืน่ๆ

24 เม.ย. 2550 - ปัจจุบัน	กรรมการอิสระ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2530 - 2537	 ผู้จัดการทั่วไป และ ที่ปรึกษา บริษัท จี. เปรมจี จำกัด กรุงเทพฯ

2528 - 2530	 ผู้จัดการทั่วไป คอนทิเน็นทัล โอเวอร์ซีส์ คอร์ปอเรชั่น กรุงเทพฯ

2525 - 2528	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท คอนทิเน็นทัล เกรน (ออสเตรเลีย) ซิสนี่ ออสเตรเลีย

2516 - 2525	 ผู้จัดการทั่วไป, รองผู้อำนวยการ บริษัท คอนทิเน็นทัล โอเวอร์ซีส์ คอร์ปอเรชั่น กรุงเทพฯ

2545 - สิ้นปี 2550	 สมาชิกคณะกรรมการทั่วไป ราชกรีฑาสโมสร (The Royal Bangkok Sports Club (RBSC))

อาชพีหลกั	 Grain Trader นักลงทุน

การดำรงตำแหนง่กรรมการในบรษิทัและกจิการ/องคก์รอืน่

- บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ	 2 บริษัท :	 1.	กรรมการ บริษัท พัทยาฟู้ดอินดัสตรี จำกัด

	 	 	 	 2.	กรรมการ บริษัท ฟาสท์แทร็ค เซอร์วิส จำกัด

- บริษัทที่เกี่ยวโยงกับธุรกิจของบริษัทฯ	 ไม่มี

- บริษัทที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ (บริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม)	 ไม่มี

- กิจการ/องค์กรอื่น	  	 ไม่มี 

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 364,000 (ร้อยละ 0.04 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 (25,000) หุ้น
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คณะผูบ้รหิาร


	 นายคาลิด มอยนดูดิน ฮาชิม *	 กรรมการผูจั้ดการ

	 นายมนีูร มอยนดูดิน ฮาชิม *	 กรรมการ (การพาณิชย์)

	 นายคชูร ูคาลี วาเดีย *	 กรรมการ (การเงิน)

	 นายไจปาล มันสุขานี *	 กรรมการ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด (บริษัทย่อยของบริษัทฯ)

	 * สำหรับประวัติ และจำนวนหุ้นท่ีเปล่ียนแปลง - กรุณาดหัูวข้อ ประวัติคณะกรรมการบริษัท


นายชลีาล โกปนิาธาน


ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (การพาณิชย์)

อาย	ุ 52 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรีบริหารธุรกิจ จากมหาวิทยาลัยบอมเบย์

	 ประกาศนียบัตรการเดินเรือ จาก Norottam Morarjee Institute of Shipping, บอมเบย์

ประสบการณ	์ 

2542 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (การพาณิชย์) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2532 - 2541	 ผู้จัดการฝ่ายบริการเช่าเรือ บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 1,500,000 หุ้น (ร้อยละ 0.14 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 186,000 หุ้น




นายโคคา เวนคาตารามานา สดุาการ
์

ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (บริหารกองเรือ)

อาย	ุ 61 ปี

ประวตักิารศกึษา	 Cadet, Directorate of Marine Engineering Training

ประสบการณ	์ 

2542 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (บริหารกองเรือ) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2532 - 2541	 ผู้จัดการกองเรือ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 10,000 หุ้น (ร้อยละ 0.00 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี




นายนลีากนัตนั วาสเุดวนั


ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (การจัดการด้านความเสี่ยงภัย)

อาย	ุ 48 ปี

ประวตักิารศกึษา	 Post Graduate Diploma in International Trade from Indian Institute of Foreign Trade

	 Master’s degree in Management Studies (M.M.S)

ประสบการณ	์ 

2548 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (การจัดการด้านความเสี่ยงภัย) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2542 - 2547	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (การจัดการด้านความเสี่ยงภัย) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2538 - 2541	 ผู้จัดการฝ่ายประกันภัย บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2528 - 2538	 รองผู้จัดการ บริษัท Shipping Corporation of India Ltd.

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 60,000 หุ้น (ร้อยละ 0.00 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 (10,000 หุ้น)
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นายสตเีฟน โกลา


ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (บริหารความปลอดภัยระหว่างประเทศ) (ISM)

อาย	ุ 53 ปี

ประวตักิารศกึษา	 First Class Marine Engineer

	 Graduate Directorate of Marine Engineering Training, Kolkatta, อินเดีย

ประสบการณ	์ 

2548 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (บริหารความปลอดภัยระหว่างประเทศ) (ISM) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2547 - 2548	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (บริหารความปลอดภัยระหว่างประเทศ) (ISM) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2539 - 2547	 Quality Systems Manager (ISM Team) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2537 - 2539	 Technical Superintendent บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

2531 - 2537	 Technical Superintendent, ESSAR SISCO Ship Management Co., Chennai, อินเดีย

2529 - 2531	 ต้นกลประจำเรือ (Chief Engineer)

2521 - 2529	 นายช่างประจำเรือ (Marine Engineer)

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 80,000 หุ้น (ร้อยละ 0.00 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 (27,000 หุ้น)




นายโกดาการาจทีทลิ มรูาลี ่เมนนอน


ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (เทคนิค)

อาย	ุ 54 ปี

ประวตักิารศกึษา	 Marine Engineer (Class One), Marine Engineering College, อินเดีย

	 Qualified for membership of the Institute of Chartered Shipbrokers

ประสบการณ	์ 

2548 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (เทคนิค) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2541 - 2547	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (เทคนิค) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2535 - 2541	 Superintendent (เทคนิค) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2531 - 2535	 Chief Engineer บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2527 - 2531	 Chief Engineer, Seaarland Ship management, Austria

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 248,000 หุ้น (ร้อยละ 0.02 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี




นายกามาล กมุาร ด
ู

ตำแหนง่	 ผู้อำนวยการ (เทคโนโลยีสารสนเทศ)

อาย	ุ 44 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาโท สาขา Computer Science มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ กรุงเทพฯ

ประสบการณ	์ 

2548 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการ (เทคโนโลยีสารสนเทศ) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2543 - 2547	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (เทคโนโลยีสารสนเทศ) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2539 - 2543	 ผู้จัดการอาวุโส (ISM)

2539	 กัปตันเรือ บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

2531 - 2539	 นายประจำเรือ (Deck Officer) บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 255,200 หุ้น (ร้อยละ 0.02 ของหุ้นทั้งหมดที่เรียกชำระเต็มมูลค่าแล้ว)

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 11,000 หุ้น
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นายกรินั กสิซารนิาท ไวด ี


ตำแหนง่	 ผู้จัดการอาวุโส (บัญชี และการจัดการระบบสารสนเทศ) (MIS)

อาย	ุ 40 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาตรี การพาณิชย์ มหาวิทยาลัยบอมเบย์ อินเดีย

	 ผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาต จากสถาบันผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศอินเดีย

ประสบการณ	์ 

2536 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการอาวุโส (บัญชี และการจัดการระบบสารสนเทศ) (MIS) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี




นางสาวสมปรารถนา เทพนภาเพลนิ


ตำแหนง่	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (การเงินและบัญชี)

	 เลขานุการบริษัทฯ

อาย	ุ 39 ปี

ประวตักิารศกึษา	 ปริญญาโทการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต จากสภาวิชาชีพบัญชี

การฝกึอบรม	 

ตุลาคม 2547	 เข้าร่วมอบรมในหัวข้อ “Company Secretary Program” จัดโดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประสบการณ	์ 

2542 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยผู้อำนวยการ (การเงินและบัญชี) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2539 - 2542	 ผู้จัดการการเงิน บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2535 - 2539	 ผู้สอบบัญชีอาวุโส บริษัท เอสจีวี ณ ถลาง จำกัด

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี 

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี




นายยิง่ยง กงัแฮ


ตำแหนง่	 ผู้จัดการอาวุโส (บัญชีของกลุ่มบริษัทฯ)

อาย	ุ 39 ปี

ประวตักิารศกึษา	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (บัญชี) มหาวิทยาลัยรามคำแหง

ประสบการณ	์ 

2539 - ปัจจุบัน	 ผู้จัดการอาวุโส (บัญชีของกลุ่มบริษัทฯ) บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน)

2536 - 2539	 ผู้สอบบัญชี บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ จำกัด

การดำรงตำแหนง่ในบรษิทัอืน่ 	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีถ่อื ณ สิน้ป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี

จำนวนหุน้ทีเ่พิม่ขึน้ (ลดลง) ในป ีพ.ศ. 2552	 ไม่มี
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คำอธบิายและการวเิคราะหข์องผูบ้รหิาร


1. ลกัษณะของตลาด (โปรดอา่นคูก่บัรายงานจากคณะกรรมการบรษิทัซึง่แสดงในรายงานประจำปฉีบบันี)้


	 บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) (“พีเอสแอลหรือบริษัทฯ”) ดำเนินธุรกิจหลักเป็นเจ้าของเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็ก 
สำหรับขนส่งสินค้าแห้งเทกองระหว่างประเทศ โดยให้บริการแบบไม่ประจำเส้นทาง บริษัทฯ ดำเนินกลยุทธ์ในการทำธุรกิจอย่างต่อเน่ือง 
จากปี 2547 โดยการทำสัญญาให้เช่าเรือระยะยาวผกูมัดค่าเช่าไว้ในอัตราค่าระวางท่ีสงู ซ่ึงระยะเวลาในการเช่าเรือมีต้ังแต่ 3 เดือน ถึง
	
5 ปี ตามโอกาส นโยบายน้ีทำให้บริษัทฯ ประสบความสำเร็จเป็นอย่างมากจนถึงไตรมาสสามปี 2551 หลังจากช่วงเวลาดังกล่าว อัตรา
ค่าระวางเร่ิมหยุดชะงัก เน่ืองจากไม่สามารถต่อสัญญาหรือทำสัญญาให้เช่าเรือใหม่ได้ ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ ได้ทำสัญญาให้เช่าเรือ
สำหรับเรือท่ีมีอยูไ่ม่มากนัก และบริษัทฯ ได้ทำสัญญาให้เช่าเรือสำหรับเรือมือสองท่ีซ้ือมาใหม่ ได้แก่ เรือรจเรข นารี ซ่ึงเข้าร่วมกองกำลัง
เรือของบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2552 โดยมีระยะเวลาการเช่าอย่างน้อย 12 เดือน และไม่เกิน 28 เดือน ซ่ึงข้ึนอยูกั่บการพิจารณา
ของ Charterer โดย Charterer จะต้องแจ้งความประสงค์ท่ีจะใช้บริการเพ่ิมเติมภายใน 90 วันนับจากวันแรกในสัญญา Time Charter และ
บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญา Charters สำหรับเรือท่ีส่ังต่อข้ึนใหม่เพ่ือการขนส่งซีเมนต์ จำนวนท้ังส้ิน 4 ลำ ท้ังน้ีเป็นท่ีแน่นอนแล้วจำนวน 
3 ลำ ส่วนอีก 1 ลำน้ัน Charterer จะพิจารณาท่ีจะรับบริการเพ่ิมเติมต่อไป รายละเอียดของรายการดังกล่าวได้แสดงไว้ในหัวข้อท่ี 3.2
	
ผลท่ีได้จากกลยุทธ์ในการทำสัญญาระยะยาวของบริษัทฯ กับผูเ้ช่าเรือท่ีมีฐานะม่ันคงท่ีได้อธิบายไว้ข้างต้น ทำให้สัญญาเช่าเรือล่วงหน้า
	
ของบริษัทฯ ยังคงดีอยู ่ซ่ึงได้แสดงตามรปูด้านล่างน้ี


	 จำนวนวันในการเดินเรือท้ังหมด (แสดงในรปูด้านบน) มาจากจำนวนกองเรือของบริษัทฯ ท้ังส้ิน 25 ลำ ณ ส้ินปี 2552 ไม่รวม
เรือที่จะซื้อเข้ามาใหม่แต่ได้รวมการรับเรือที่สั่งต่อใหม่ที่จะส่งมอบตามลำดับเวลา และเรือที่สั่งต่อใหม่เพื่อขนส่งซีเมนต์จำนวน 3 ลำ
	
ได้นำมารวมในประมาณการน้ี อย่างไรก็ตาม เรือเก่าจำนวน 4 ลำของบริษัทฯ ท่ีมีอายุมากกว่า 25 ปี อาจต้องขายเรือ/ปลดระวางเรือ 
ในปี 2553

	 โปรดอ่านคำอธิบายและการวิเคราะห์ลักษณะของตลาดประกอบได้ท่ีรายงานจากคณะกรรมการบริษัทท่ีแสดงในรายงานฉบับน้ี
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2. ภาพรวมอตุสาหกรรม ทศิทางอปุสงค ์อปุทานของโลก สำหรบัเรอือเนกประสงค์
ขนาดเลก็ - (โปรดอา่นประกอบกบัรายงานจากคณะกรรมการบรษิทัทีแ่สดงในรายงานฉบบันี)้


































	           CRS: Clarksons Research Studies



	 จากกราฟข้างต้นแสดงถึงการลดลงอย่างต่อเนื่องจนกระทั่งป ี 2546 ของกองเรือทั้งหมดในกลุ่มเรืออเนกประสงค์ขนาดเล็ก 
อย่างไรก็ดีในระหว่างปี 2547 กองเรือโลกเพ่ิมสุทธิจำนวน 1 ลำ เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2546 ในระหว่างปี 2548, 2549, 2550 และ 2551 
กองเรือโลกเพ่ิมข้ึนจำนวน 46 ลำ, 9 ลำ, 80 ลำ และ 55 ลำตามลำดับ ท้ังน้ีเน่ืองจากอัตราการปลดระวางเรือค่อยๆ ลดลงเป็นผลให้
	
รายได้อัตราค่าระวางเรือในระหว่างปี 2547 - 2551 ได้เพ่ิมสงูข้ึนเม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา อย่างไรก็ตามเป็นท่ีน่าสังเกตว่าต้ังแต่ไตรมาสส่ี
	
ปี 2551 อัตราการปลดระวางเรือเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากรายได้ค่าระวางเรือในตลาดเรือลดลง อุปทานของเรือลดลง และจำนวนเรือท่ีเพ่ิมข้ึนใน
ปี 2551 มีเพียง 55 ลำเม่ือเปรียบเทียบกับจำนวนเรือท่ีเพ่ิมข้ึนในปี 2550 จำนวน 80 ลำ ในระหว่างปี 2552 ดังท่ีบริษัทฯ เคยคาดไว้ว่า
อัตราการปลดระวางเรือเพ่ิมข้ึน กองกำลังเรือโลกลดลงสุทธิจำนวน 93 ลำ คงเหลือเท่ากับจำนวน 3,126 ลำ ณ ส้ินปี 2552 อูต่่อเรือ
	
ได้รับคำส่ังต่อเรือน้อยลงในปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 และมีสัญญาส่ังต่อเรือใหม่จำนวนหน่ึงท่ีถกูยกเลิก ในระหว่างปี 2552 
การเลื่อนระยะเวลาในการส่งมอบเรือที่สั่งต่อใหม่เพิ่มขึ้น จากเวลาส่งมอบเรือที่กำหนดตามโครงการกับเวลาในการส่งมอบเรือตาม
	
ความเป็นจริง เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 
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	 	 จากกราฟข้างต้นแสดงให้เห็นว่า แม้ว่าปี 2553 อุปทานของเรือใหม่มีมากข้ึนเล็กน้อยจากในอดีตท่ีผ่านมา แต่ในอีก 3 ปี
	
ข้างหน้า มีเรือท่ีครบกำหนดส่งมอบประมาณร้อยละ 5 กว่าๆ เม่ือเปรียบเทียบกับกองเรือท่ีมีอยูใ่นปัจจุบัน ทำให้มีเรือถึงร้อยละ 49.75
	
ท่ีมีอายุมากกว่า 27 ปี ดังน้ันดเูหมือนว่าอุปทานเรือในกลุ่มเรือของบริษัทฯ จะมีภาพเป็นท่ีน่าพอใจอย่างย่ิงซ่ึงได้อธิบายไว้ด้านล่างน้ี
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	 จากกราฟข้างต้นและคำอธิบายท่ีได้กล่าวไว้เก่ียวกับอายุของกองเรือ (โปรดดขู้อ 1.2 ในเร่ืองลักษณะการประกอบธุรกิจ และ
อุตสาหกรรมซ่ึงแสดงในรายงานประจำปีน้ี) แสดงให้เห็นว่ามากกว่าร้อยละ 54 ของเรือในกลุ่มเดียวกับบริษัทฯ จะมีอายุเกิน 20 ปี มีการ
ปลดระวางเรือต่ำมากในช่วงท่ีตลาดรุ่งเรืองจนกระท่ังถึงในระหว่างปี 2551 ซ่ึงเป็นผลให้มีเรือเก่าคงเหลืออยูใ่นการดำเนินธุรกิจ และทำให้
ค่าเฉล่ียอายุเรือสำหรับการปลดระวางในช่วงปีน้ีใกล้เคียง 30 ปี แทนท่ีจะเป็น 27 ปี ดังน้ันจึงมีการคาดการณ์ว่าอัตราการปลดระวางเรือ
ควรจะเพิ่มขึ้น ถ้าเรือที่สั่งต่อใหม่เริ่มเข้ามาในกองกำลังเรือโลกในอัตราที่เพิ่มขึ้น และตลาดค่าระวางเรือยังคงปรับตัวลดลงในช่วงเวลา
	
ท่ีสำคัญน้ีย่อมแสดงถึงการปรับตัวของอุปสงค์และอุปทานให้สมดุล ดังน้ัน อัตราค่าระวางเรือยังคงปรับตัวลดลงในระหว่างปี 2552

	 โปรดอ่านคำอธิบายและการวิเคราะห์ลักษณะของตลาดนี ้ ประกอบกับรายงานจากคณะกรรมการบริษัทที่แสดง ในรายงาน
ประจำปีน้ี



3. สญัญาสัง่ตอ่เรอืใหม่ในป ี2550 และ 2551 จำนวน 18 ลำ

	 3.1	สรปุรายละเอยีดรายการ

	 	 เม่ือวันท่ี 20 กรกฎาคม 2550 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาส่ังต่อเรือใหม่จำนวน 12 ฉบับ กับ ABG Shipyard Limited 
(ABG หรืออูต่่อเรือ) ประเทศอินเดีย สำหรับส่ังต่อเรือใหม่จำนวน 12 ลำ ซ่ึงมีขนาดระวางบรรทุก 32,000 เดตเวทตัน (ในความเป็นจริง
สามารถบรรทุกได้ถึง 34,000 เดตเวทตัน ดังน้ันเรือกลุ่มน้ีจะขอกล่าวต่อไปในรายงานฉบับน้ี ในขนาดระวางบรรทุก 34,000 เดตเวทตัน
	
ต่อลำ) เรือแต่ละลำเป็นเรือสมัยใหม ่ รูปทรงกล่อง ฝาระวางเปิดกว้าง และมีผนังด้านข้างเรือสองชั้น กองเรือที่สั่งต่อใหม่ดังกล่าวซึ่ง
	
รวมถึงเครื่องจักรและอุปกรณ์จะถูกสร้างขึ้นภายใต้ข้อบังคับและกฎเกณฑ์ของ Nippon Kaiji Kyokai (“NKK” หรือ “สมาคมจัดชั้นเรือ 
(Classification Society)”) ต่อมาเม่ือวันท่ี 14 กันยายน 2550 บริษัทฯ ได้ลงนาม ในสัญญาส่ังต่อเรือใหม่อีกจำนวน 3 ฉบับ กับ ABG 
Shipyard Limited ประเทศอินเดียสำหรับสั่งต่อเรือประเภทสินค้าแห้งเทกอง (ขนาดซุปราแมกซ์) จำนวน 3 ลำ มีขนาดระวาง 54,000
	
เดตเวทตัน ดังน้ันในปี 2550 บริษัทฯ ส่ังต่อเรือท้ังส้ิน 15 ลำ ตามท่ีได้อธิบายไว้ข้างต้น ต่อมาเม่ือวันท่ี 11 กุมภาพันธ์ 2551 บริษัทฯ ได้
ลงนามในสัญญาส่ังต่อเรือใหม่อีกจำนวน 3 ฉบับ กับ ABG Shipyard Limited ประเทศอินเดีย สำหรับส่ังต่อเรือประเภท สินค้าแห้งเทกอง 
(ขนาดซุปราแมกซ์) จำนวน 3 ลำ มีขนาดระวาง 54,000 เดตเวทตัน โดยเรือขนาดซุปราแมกซ์แต่ละลำเป็น เรือสมัยใหม่มีผนังด้านข้าง
เรือสองช้ันกองเรือท่ีส่ังต่อใหม่ดังกล่าวซ่ึงรวมถึงเคร่ืองจักรและอุปกรณ์จะถกูสร้างข้ึนภายใต้ข้อบังคับ และกฎเกณฑ์ของ The American 
Bureau of Shipping (“ABS” หรือ “สมาคมจัดช้ันเรือ (Classification Society)”) โดยสมาคมจัดช้ันเรือท่ีกล่าวมาข้างต้นแต่งต้ังตัวแทนไป
ทำการตรวจสอบการต่อเรือ ณ อู่ต่อเรือ การตัดสินใจในเรื่องเกี่ยวกับมาตรฐานและคุณสมบัติของเรือจะถูกกำหนดและรับรองโดย
สมาคมจัดช้ันเรือ อีกท้ัง บริษัทฯ มีพนักงานของบริษัทฯ ไปติดตาม ดแูลความคืบหน้าของการต่อเรือตลอดเวลา 
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* จากการเบิกถอนเงินกูใ้นสัญญาสินเช่ือมีหลักประกันสำหรับการต่อเรือใหม่น้ี

		  รายละเอยีดแสดงเงนิงวดทีจ่ะตอ้งจา่ยตามขัน้ความสำเรจ็ของงานสำหรบัเรอืขนาดระวางบรรทกุ 32,000 

เดตเวทตนั และ 54,000 เดตเวทตนั มดีงันี
้

		  รายละเอยีดตน้ทนุเรอื ตารางการจา่ยเงนิงวด การเบกิเงนิกู ้ (ซึง่ไดอ้ธบิายไวใ้นหวัขอ้ที ่6.3 ดา้นลา่งนี)้ และ

ประมาณวนัทีเ่รอืเสรจ็ มดีงันี
้

	 329	 20 กรกฎาคม 2550	 30 มิถุนายน 2553	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 *5,999,999	 * 5,999,999	 17,999,997

	 330	 20 กรกฎาคม 2550	 31 ตุลาคม 2553	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 * 11,999,998	 17,999,997

	 331	 20 กรกฎาคม 2550	 31 มีนาคม 2554	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 * 11,999,998	 17,999,997

	 333	 20 กรกฎาคม 2550	 30 เมษายน 2554	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 * 11,999,998	 17,999,997

	 334	 20 กรกฎาคม 2550	 31 สิงหาคม 2554	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 * 5,999,999	 11,999,998

	 335	 20 กรกฎาคม 2550	 31 ธันวาคม 2554	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 336	 20 กรกฎาคม 2550	 30 เมษายน 2555	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 337	 20 กรกฎาคม 2550	 31 สิงหาคม 2555	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 338	 20 กรกฎาคม 2550	 31 ธันวาคม 2555	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 339	 20 กรกฎาคม 2550	 30 เมษายน 2556	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 340	 20 กรกฎาคม 2550	 31 สิงหาคม 2556	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 342	 20 กรกฎาคม 2550	 31 ธันวาคม 2556	 32,000	 29,999,997	 5,999,999	 -	 -	 5,999,999

	 313	 14 กันยายน 2550	 31 ธันวาคม 2553	 54,000	 37,999,998	 7,599,999	 *7,599,999	 * 7,600,000	 22,799,998

	 315	 14 กันยายน 2550	 30 มิถุนายน 2554	 54,000	 37,999,998	 7,599,999	 *7,599,999	 -	 15,199,998

	 316	 14 กันยายน 2550	 31 ธันวาคม 2554	 54,000	 37,999,998	 7,599,999	 -	 * 7,599,999	 15,199,998

	 347	 11 กุมภาพันธ์ 2551	 31 พฤษภาคม 2555	 54,000	 37,999,998	 -	 7,599,999	 * 7,599,999	 15,199,998

	 348	 11 กุมภาพันธ์ 2551	 31 ตุลาคม 2555	 54,000	 37,999,998	 -	 7,599,999	 * 7,599,999	 15,199,998

	 349	 11 กุมภาพันธ์ 2551	 31 ธันวาคม 2555	 54,000	 37,999,998	 -	 7,599,999	 * 7,599,999	 15,199,998


	 	              รวม	 	 708,000	 587,999,952	 94,799,985	 43,999,994	 85,999,988	 224,799,967


	 	 	 	 	  	 	 	 	 รวมจำนวนเงนิ

	 	 	 	 	 	 จำนวนเงนิ	 จำนวนเงนิ	 จำนวนเงนิ	 ทีจ่า่ยไปแลว้

	 	 	 	 ขนาด	 จำนวนเงนิ	 ทีจ่า่ยในป	ี ทีจ่า่ยในป	ี ทีจ่า่ยในป	ี ณ 31 ธนัวาคม

	 เลขที	่ 	 วนัรบัมอบเรอื	 ระวาง	 ตามสญัญาฯ	 2550	 2551	 2552	 2552

	 เรอื	 วนัที่ในสญัญา	 โดยประมาณ	 บรรทกุ	 (เหรยีญสหรฐั)	 (เหรยีญสหรฐั)	 (เหรยีญสหรฐั)	 (เหรยีญสหรฐั)	 (เหรยีญสหรฐั)


	 	 	 เรอืขนาดระวางบรรทกุ 	 เรอืขนาดระวางบรรทกุ

	 งวดทีช่ำระ	 เหตกุารณ	์ 32,000 เดตเวทตนั	 54,000 เดตเวทตัน


	 งวดที่ 1	 ลงนามในสัญญา	 5,999,999	 7,599,999

	 งวดที่ 2	 ตัดแผ่นเหล็กชิ้นแรก	 5,999,999	 7,599,999

	 งวดที่ 3	 เสร็จสิ้นการวางกระดูกงูเรือ (โครงเรือ)	 5,999,999	 7,600,000

	 งวดที่ 4	 ปล่อยเรือลงน้ำ	 6,000,000	 7,600,000

	 งวดที่ 5	 ส่งมอบเรือ	 6,000,000	 7,600,000


	 รวม	 	 29,999,997	 37,999,998


	 	 การจ่ายเงินในแต่ละงวดดังกล่าวข้างต้น (ยกเว้นการจ่ายเงินงวดสุดท้าย) จะจ่ายเมื่อบริษัทฯ ได้รับหนังสือค้ำประกัน
	
เงินงวดท่ีจะจ่ายจากธนาคารท่ีมีช่ือเสียง เพ่ือประกันว่าจะได้รับเงินคืนถ้ามีความผิดพลาดท่ีเกิดจากอูต่่อเรือ


	 3.2	สญัญาสัง่ตอ่เรอืใหมเ่พือ่ขนสง่ซเีมนต
์
	 	 (ก)	 บนัทกึความเขา้ใจ (“MOU”) และสญัญา Charters กบับรษิทั Ultratech Cement Limited


	 	 	 บริษัทฯ ได้ลงนามใน MOU เมื่อวันที ่ 14 ตุลาคม 2552 และได้ลงนามในสัญญา Long Term Time Charter 
(“สัญญา Charters”) เม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2552 กับบริษัท Ultratech Cement Limited, Mumbai, ประเทศอินเดีย (“Charterer”) สำหรับ
สัญญา Charters จำนวนท้ังส้ิน 4 ลำ (ท้ังน้ีเป็นท่ีแน่นอนแล้วจำนวน 3 ลำ ส่วนอีก 1 ลำน้ัน Charterer จะพิจารณาท่ีจะรับบริการเพ่ิม
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เติมต่อไป) โดยเรือท้ัง 4 ลำเป็นเรือท่ีส่ังต่อข้ึนใหม่เพ่ือขนส่งซีเมนต์ (“เรือ”) ซ่ึงสัญญา Charters ดังกล่าวมีรายละเอียดท่ีสำคัญต่างๆ
	
ดังต่อไปน้ี

	 	 	 ตารางการสง่มอบเรอื :


	 	 	 เรือลำท่ี	1 	- กำหนดส่งมอบระหว่าง 30 กรกฎาคม 2554 ถึง 15 สิงหาคม 2554

	 	 	 เรือลำท่ี	2 	- กำหนดส่งมอบระหว่าง 1 พฤศจิกายน 2555 ถึง 31 มกราคม 2556

	 	 	 เรือลำท่ี	3	 - กำหนดส่งมอบระหว่าง 1 พฤศจิกายน 2556 ถึง 31 มกราคม 2557

	 	  	 เรือลำท่ี	4	 (กรณีท่ี Charterer แจ้งความประสงค์จะใช้บริการเรือเพ่ิม) - กำหนดส่งมอบระหว่าง 1 กุมภาพันธ์ 2557 
ถึง 30 เมษายน 2557

	 	 	 สรปุสาระสำคญัเนือ้หาของสญัญา Charters


	 	 	 บริษัทฯ หรือ ตัวแทนของบริษัทฯ (“เจ้าของเรือ”) เป็นผู้มีกรรมสิทธิ์ในเรือและจะดำเนินการให้เรือบริการแก ่
Charterer จำนวนท้ังส้ิน 3 ลำ และอาจเพ่ิมอีก 1 ลำ (ซ่ึงข้ึนอยูกั่บการพิจารณาของ Charterer โดย Charterer จะต้องแจ้งความประสงค์ท่ี
จะใช้บริการเพ่ิมเติม ภายในวันท่ี 30 เมษายน 2554) โดยมีกำหนดระยะเวลา 15 ปี ซ่ึง Charterer สามารถต่อสัญญา Charters ดังกล่าว
น้ีได้อีกคร้ังละ 5 ปี เป็นจำนวน 2 คร้ัง (ซ่ึงจะมีระยะเวลารวมท้ังส้ิน 15+5+5 = 25 ปี) สำหรับเรือแต่ละลำ

	 	 	 เรอื 


	 	 	 เป็นเรือท่ีส่ังต่อข้ึนใหม่เพ่ือการขนส่งซีเมนต์ โดยส่ังต่อข้ึนตามลักษณะท่ีได้ตกลงไว้กับ Charterer โดยเฉพาะ 

	 	 	 อตัราคา่บรกิารเรอื (“Charter Rate”) 


	 	 	 Charter Rate สำหรับระยะเวลา 15 ปีแรก เท่ากับ 15,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อวันต่อลำเรือ หลังจากน้ัน 
ในกรณีที ่ Charterer เลือกต่อสัญญาไปอีก 5 ป ี Charter Rate จะลดลงจำนวน 2,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อวันต่อลำเรือ
	
กล่าวคือ Charter Rate ในปีท่ี 16 ถึง ปีท่ี 20 จะเป็น 13,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อวันต่อลำเรือ และถ้า Charterer เลือกต่อสัญญา
	
ไปอีก 5 ปี Charter Rate ในปีท่ี 21 ถึง ปีท่ี 25 จะเป็น 11,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อวันต่อลำเรือ

	 	 	 อย่างไรก็ตาม หาก Charterer ต้องการให้เรือจดทะเบียนในประเทศอินเดีย (ถือธงประเทศอินเดีย) เจ้าของเรือจะ
	
รับดำเนินการให ้ โดย Charter Rate จะเพิ่มขึ้นอีก 2,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อวันต่อลำเรือ สำหรับแตล่ะช่วงเวลา ดังนั้น 
Charter Rate ในกรณีน้ีจะเท่ากับ 17,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐต่อวันต่อลำเรือ สำหรับระยะเวลา 15 ปีแรก และจะลดลง 2,000 เหรียญ
ดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อวันต่อลำเรือ สำหรับแต่ละคร้ังของการต่อสัญญาคร้ังละ 5 ปี 

	 	 	 คา่ปรบั 


	 	 	 กรณีที่เจ้าของเรือไม่สามารถส่งมอบเรือให ้ Charterer ได้ภายในระยะเวลาตามตารางการส่งมอบเรือข้างต้น
	
เจ้าของเรือจะต้องชำระค่าปรับจำนวน 4,250 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาต่อลำเรือต่อวันท่ีได้ส่งมอบล่าช้า

	 	 (ข)	 รว่มทนุกบับรษิทั PFS Shipping (Singapore) Pte. Limited (บรษิทัในกลุม่บรษิทั ABG )

	 	 	 บริษัทฯ ลงนามในสัญญาร่วมทุน (Joint Venture Agreement) กับบริษัท PFS Shipping (Singapore) Pte. Limited 
(“PFS”) ซ่ึงเป็นบริษัทท่ีจัดต้ังข้ึนภายใต้กฎหมายของประเทศสิงคโปร์และถือหุ้นท้ังหมดโดยบริษัท PFS Shipping (India) Ltd. ซ่ึงเป็นบริษัท
ในกลุ่มบริษัท ABG ประเทศอินเดีย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปฏิบัติตาม MOU และสัญญา Charters รวมท้ังเพ่ือประโยชน์ในการดำเนิน
	
ธุรกิจท่ีคล้ายคลึงกันอ่ืนๆ ท่ีมีลักษณะการเป็นเจ้าของและบริหารจัดการเรือเพ่ือขนส่งซีเมนต์ในประเทศอินเดียโดยลงทุนในสัดส่วนท่ีเท่ากัน 

	 	 	 วตัถปุระสงคข์องสญัญารว่มทนุ


	 	 	 เพื่อปฏิบัติตาม MOU และสัญญา Charters รวมทั้งเพื่อประโยชน์ในการดำเนินธุรกิจที่คล้ายคลึงกันอื่นๆ ที่มี
ลักษณะการเป็นเจ้าของและบริหารจัดการเรือเพ่ือขนส่งซีเมนต์ในประเทศอินเดีย บริษัทฯ และกลุ่มบริษัท ABG (โดยผ่าน PFS) จึงได้ลง
นามในสัญญาร่วมทุน โดยคาดว่าความแข็งแกร่งและช่ือเสียงของกลุ่มบริษัท ABG ในประเทศอินเดียจะช่วยให้บริษัทฯ สามารถดำเนิน
ธุรกิจกับผูผ้ลิตซีเมนต์รายอ่ืนๆ ในประเทศอินเดียได้ในอนาคต นอกจากน้ี กลุ่มบริษัท ABG ยังน่าจะเป็นช่องทางให้บริษัทฯ สามารถ
ติดต่อกับอูต่่อเรือท่ีมีช่ือเสียงของประเทศอินเดีย (กล่าวคือ บริษัท ABG Shipyard Limited ประเทศอินเดีย (“ABG”) ซ่ึงเป็นบริษัทในกลุ่ม
บริษัท ABG) เพ่ือต่อเรือท่ีมีลักษณะเฉพาะ (เรือเพ่ือขนส่งซีเมนต์) ตามสัญญา Charters ท่ีมีอยูห่รือท่ีจะทำข้ึนในอนาคตได้

	 	 	 สาระสำคญัของเงือ่นไขและขอ้ตกลงในสญัญารว่มทนุ


	 	 	 ■	 บริษัทฯ และ PFS จะจัดตั้งบริษัทร่วมทุนซึ่งมีวัตถุประสงค์เป็นการเฉพาะขึ้นในประเทศสิงคโปร ์ ภายใต้ชื่อ
	
	 “Associated Bulk Carriers Pte. Ltd.” (“บริษัทร่วมทุน”) โดยต่างจะลงทุนในสัดส่วนท่ีเท่ากัน


	 	 	 ■	 บริษัทร่วมทุนจะเข้าเป็นคูสั่ญญาใน MOU แทนบริษัทฯ 
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	 	 	 ■	 บริษัทร่วมทุนจะเป็นผูส่ั้งต่อเรือจาก ABG ในราคาประมาณ 28.5 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำเรือ ในการน้ี
	
	 บริษัทร่วมทุนและ ABG จะลงนามในสัญญาส่ังต่อเรือใหม่ซ่ึงมีเง่ือนไขและข้อตกลงตามมาตรฐาน และประเพณี
	
	 ปฏิบัติโดยท่ัวไปของสัญญาต่อเรือในลักษณะน้ี


	 	 	 ■	 บริษัทร่วมทุนจะจัดตั้งบริษัทย่อยที่มีวัตถุประสงค์เป็นการเฉพาะในประเทศสิงคโปร์ (“SPV”) เพื่อเป็นเจ้าของ
	
	 และบริหารจัดการเรือแต่ละลำ โดยแต่ละ SPV จะเป็นเจ้าของเรือภายใต้สัญญา Charters ต้ังแต่ขณะรับมอบเรือ
	
	 และตลอดระยะเวลาท่ีปฏิบัติตามเง่ือนไขและข้อตกลงในสัญญา Charters


	 	 	 ■	 บริษัทฯ จะเป็นผูรั้บผิดชอบในการบริหารจัดการและการดำเนินธุรกิจท้ังหมดของบริษัทร่วมทุน SPV และเรือทุกลำ

	 	 	 ■	 ในกรณีที ่ Charterer ไม่ใช้สิทธิขอขยายระยะเวลาการเช่าเหมาลำภายใต้เงื่อนไขในบันทึกความเข้าใจและ/หรือ
	

	 ตามสัญญา Charters PFS (หรือตัวแทนของ PFS) จะเช่าเหมาลำเรือต่างๆ ดังกล่าวในอัตราค่าบริการ (“Charter 
	
	 Rate”) ท่ีลดลงจำนวน 2,000 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำต่อวัน ซ่ึงต่ำกว่าอัตราท่ี Charterer จะเป็นผูจ่้ายหาก
	
	 Charterer ตกลงต่อสัญญา Charters นอกจากน้ี ในกรณีท่ี Charterer ไม่ใช้สิทธิขอขยายระยะเวลาการเช่าเหมาลำ
	
	 PFS มีสิทธิซ้ือเรือ (ลำหน่ึงหรือหลายลำ) ในราคาตามมลูค่าปัจจุบันสุทธิของกระแสเงินสดท่ีจะได้รับในอนาคต
	
	 โดยคำนวณจาก Charter Rate ท่ีได้กล่าวไว้ข้างต้น


	 	 	 ■	 บริษัทฯ คาดว่า แหล่งเงินทุนท่ีจะใช้ในการส่ังต่อเรือจะมาจากเงินกูยื้มจากธนาคารเป็นหลัก โดยส่วนท่ีเหลือจะ
	
	 ได้รับการสนับสนุนจากบริษัทฯ และ PFS ในจำนวนท่ีเท่าๆ กัน


	 	 	 ■	 บริษัทฯ หรือตัวแทนของบริษัทฯ มีสิทธิเรียกเก็บค่าธรรมเนียมในการบริหารจัดการเรือจากบริษัทร่วมทุน (หรือ
	
	 SPV ซึ่งเป็นเจ้าของเรือ) ตามอัตราที่กำหนดไว้ในสัญญาร่วมทุน รวมทั้งค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นจริงจากการ 
	
	 บริหารจัดการดังกล่าว นอกจากน้ี บริษัทฯ หรือตัวแทนของบริษัทฯ ยังมีสิทธิเรียกเก็บค่าธรรมเนียมการควบคุม
	
	 ดแูลการต่อเรือตลอดระยะเวลาการต่อเรือตามอัตราท่ีกำหนดไว้ในสัญญาร่วมทุนด้วย


	 3.3	การซือ้เรอืมอืสอง:

	 	 บริษัทฯ ได้ขายเรือเก่าท่ีส่งมอบเรือแล้วจำนวน 20 ลำ ในปี 2552 ซ่ึงได้อธิบายไว้ในหัวข้อ 3.4 มีผลให้กองกำลังเรือของ
	
บริษัทฯ ลดลง และถ้าบริษัทฯ ต้องการท่ีจะรักษาขนาดกองกำลังเรือและปรับอายุเรือ บริษัทฯ จะต้องดำเนินการทดแทนเรือเก่า (ด้วย
การปลดระวาง หรือขาย) และเพ่ือให้เป็นไปตามแผนการลดอายุกองเรือ บริษัทฯ ได้ซ้ือเรือมือสองเข้ามาใหม่ 1 ลำ โดยมีรายละเอียด
	
ดังต่อไปน้ี

	 	 รายละเอยีดของเรอื : เรือมีชื่อว่า “โรเซลลา” และเปลี่ยนชื่อเป็น “รจเรข นารี” เป็นเรือบรรทุกสินค้าแห้งเทกอง
	
มีขนาดระวางบรรทุก 29,870 เดทเวทตัน สร้างในประเทศญ่ีปุ่น ในปี พ.ศ. 2548 เรือลำน้ีส่งมอบให้กับบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 22 ธันวาคม 2552

 	 	 ราคาซือ้เรอื : ราคาซ้ือเรือเท่ากับ 22.15 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา หรือประมาณ 734.27 ล้านบาท

	 3.4	การขายเรอืเกา่:

	 	 เรือเดินทะเลมีอายุการใช้งานจำกัด และเมื่อเรือมีอายุมาก เรือเหล่านี้ต้องถูกปลดระวาง บริษัทฯ ได้ขายเรือไปจำนวน
	
21 ลำ ซ่ึงเป็นเรือท่ีส่งมอบแก่ผูซ้ื้อแล้วในปี 2552 จำนวน 20 ลำ และอีกจำนวน 1 ลำส่งมอบในเดือนมกราคม 2553

	 	 รายละเอียดของเรือจำนวน 20 ลำ ท่ีส่งมอบให้กับผูซ้ื้อ:
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	 3.5	แผนการปรบัปรงุกองเรอืสำหรบัอนาคต: 

	 	 บริษัทฯ วางแผนระยะสั้น/ระยะกลางสำหรับการสั่งต่อเรือใหม่ หรือซื้อเรือมือสอง บริษัทฯ ยังหาราคาเรือสั่งต่อใหม่ที่
	
น่าสนใจอย่างต่อเน่ือง บริษัทฯ ซ้ือเรือมือสองเข้ามาใหม่จำนวน 1 ลำ ตามท่ีได้อธิบายไว้ในหัวข้อ 3.3 ในขณะน้ีบริษัทฯ ยังต้องขายเรือ/
ปลดระวางเรือเก่าจำนวน 4 ลำหรือมากกว่า เม่ือเรือเก่าเหล่าน้ีหมดสัญญา Charters บริษัทฯ ได้ขายเรือเก่าจำนวน 21 ลำ ตามท่ีได้
อธิบายไว้ในหัวข้อ 3.4 (สำหรับเรือเก่าท่ีมีอายุมากกว่า 20 ปี) ในขณะเดียวกันบริษัทฯ รอโอกาสในการซ้ือเรือมือสองในราคาท่ีเหมาะสม
ท่ีสุด อายุน้อยและมีอุปกรณ์บนเรือท่ีทันสมัย 



4. คำนยิาม 

	 การวิเคราะห์รายงานทางการเงินในรายงานคำอธิบายและการวิเคราะห์ของผู้บริหารนี้ ได้ใช้ข้อมูลจากงบการเงินรวมของ
	
บริษัทฯ ซึ่งจัดทำขึ้นตามหลักการบัญชีไทยที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย และงบการเงินแปลงค่าเป็นเงินเหรียญสหรัฐ คำนิยามต่างๆ
	
ท่ีเก่ียวกับคำทางการเงินและการดำเนินงาน ดังน้ี

	 คา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอืเฉลีย่แสดงเปน็เงนิเหรยีญสหรฐัอเมรกิา (Opex) - ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเฉล่ียต่อวันต่อลำ 
คำนวณโดยถือว่ามี 365 วันทำการในรอบปี ซ่ึงไม่รวมค่าเส่ือมราคาแต่รวมค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือตัดบัญชีตามนโยบาย
ทางการบัญช ี (กรุณาดูรายละเอียดเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4.7) ซึ่งรวมอยู่ในส่วนของค่าเสื่อมราคาในงบการเงิน
	
ของบริษัทฯ ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเป็นต้นทุนท่ีต้องเกิดข้ึน ได้แก่ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับลกูเรือ ค่าซ่อมแซม ค่าประกันภัย ค่าน้ำมัน ต้นทุน
การจัดการ และค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือตัดบัญชี

	 คา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอื - ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือในงบการเงินหมายถึง ต้นทุนในการเดินเรือซึ่งไม่รวมค่าใช้จ่ายในการ
ซ่อมแซมและสำรวจเรือตัดบัญชี


	 1	 12 ธ.ค. 2551	 10 ก.พ. 2552	 ฝนอรุณ นารี	 2527	 22,835	 108.79	 (6.08)	 3.12	 0.06

	 2	 21 ม.ค. 2552	 16 ก.พ. 2552	 มัลลิกา นารี	 2527	 23,386	 120.29	 46.76	 3.45	 1.00

	 3	 6 ม.ค. 2552	 24 ก.พ. 2552	 ศุกรวรรณ นารี	 2528	 25,729	 115.06	 (84.53)	 3.30	 (2.07)

	 4	 5 มี.ค. 2552	 18 มี.ค. 2552	 สุธาทิพย์ นารี	 2526	 25,404	 63.09	 (12.38)	 1.79	 (0.18)

	 5	 13 มี.ค. 2552	 30 มี.ค. 2552	 รมิตา นารี	 2526	 23,360	 107.58	 43.13	 3.05	 0.91

	 6	 28 ก.พ. 2552	 6 เม.ย. 2552	 แวนดา นารี	 2528	 23,849	 117.92	 45.15	 3.30	 0.73

	 7	 8 เม.ย. 2552	 21 เม.ย.2552	 วราลี นารี	 2525	 25,413	 100.06	 68.62	 2.80	 1.71

	 8	 13 มี.ค. 2552	 30 เม.ย. 2552	 มโนราห์ นารี	 2527	 29,159	 109.76	 16.24	 3.10	 0.70

	 9	 11 เม.ย. 2552	 12 พ.ค. 2552	 ศิโรรัตน์ นารี	 2527	 29,125	 109.76	 65.88	 3.10	 1.52

	 10	 11 พ.ค. 2552	 28 พ.ค. 2552	 วรดา นารี	 2526	 25,424	 107.99	 49.65	 3.05	 1.50

	 11	 7 พ.ค. 2552	 8 มิ.ย. 2552	 พัชระ นารี	 2527	 25,403	 131.24	 52.19	 3.80	 1.80

	 12	 24 มี.ค. 2552	 12 มิ.ย. 2552	 โกเมน นารี	 2526	 23,796	 105.34	 28.48	 3.05	 1.04

	 13	 29 พ.ค. 2552	 29 มิ.ย. 2552	 โอปอล นารี	 2525	 28,780	 110.52	 57.49	 3.20	 1.81

	 14	 16 มิ.ย. 2552	 2 ก.ค. 2552	 ภวิตรา นารี	 2528	 21,654	 145.25	 89.50	 4.15	 2.25

	 15	 27 พ.ค. 2552	 20 ก.ค. 2552	 ดารินทร์ นารี	 2527	 30,898	 147.00	 32.78	 4.20	 1.36

	 16	 3 มิ.ย. 2552	 1 ก.ย. 2552	 มณีสมุทร นารี	 2526	 21,341	 125.68	 39.71	 3.70	 1.41

	 17	 15 ก.ย. 2552	 25 ก.ย. 2552	 อรณา นารี	 2526	 33,005	 143.51	 60.06	 4.23	 1.97

	 18	 10 ก.ย. 2552	 6 ต.ค. 2552	 สุมนา นารี	 2527	 23,423	 146.94	 83.75	 4.35	 2.14

	 19	 28 ส.ค. 2552	 15 ต.ค. 2552	 ธามิสา นารี	 2525	 34,072	 131.74	 38.33	 3.90	 1.35

	 20	 23 ก.ค. 2552	 12 พ.ย. 2552	 กนก นารี	 2528	 33,024	 165.14	 45.45	 4.95	 1.87


	               	รวมกำไรจากการขายเรอืทัง้หมด 20 ลำ	 	 529,080	 2,412.68	 760.21	 69.59	 22.87


	 	 	 	 	  	 	 	 	 	 กำไรจาก

	 ลำ	 	 	 	 	 ขนาด	 	 กำไรจาก	 ราคาขาย	 การขายเรอื

	 ดบั	 วนัที	่ วนัที	่ 	 ปทีีส่รา้ง	 ระวาง	 ราคาขาย	 การขายเรอื	 (ล้านเหรยีญ	 (ล้านเหรยีญ	 

	 ที	่ ในสญัญา	 สง่มอบเรอื	 ชือ่เรอื	 พ.ศ.	 บรรทกุ	 (ล้านบาท)	 (ล้านบาท)	 สหรฐั)	 สหรฐั)
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	 คา่ใชจ้า่ยรายเทีย่วการเดนิเรอื - ค่าใช้จ่ายรายเที่ยวการเดินเรือ หมายถึง ค่าใช้จ่ายทั้งหมดที่เกี่ยวกับการเดินเรือใน
	
เที่ยวนั้นๆ ได้แก ่ ค่าน้ำมัน และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นที่ท่าเรือซึ่งรวมถึงค่าธรรมเนียมท่าเรือ ค่าขนถ่ายสินค้าขึ้นลงเรือ ค่าธรรมเนียมการ
	
ผ่านคลอง ค่าธรรมเนียมตัวแทนเรือ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกิดขึ้นที่ท่าเรือ ค่าใช้จ่ายรายเที่ยวการเดินเรือแบบเป็นระยะเวลา (Time 
Charter) ลกูค้า (ผูเ้ช่าเรือ) เป็นผูรั้บภาระค่าใช้จ่ายรายเท่ียวการเดินเรือท่ีเกิดข้ึน และค่าใช้จ่ายรายเท่ียวการเดินเรือเป็นรายเท่ียว (Voyage 
Charter) บริษัทฯ เป็นผูรั้บภาระค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนท้ังหมด อย่างไรก็ดี เม่ือบริษัทฯ จะรวมค่าใช้จ่ายรายเท่ียวท่ีอาจเกิดข้ึนน้ันในค่าระวาง
เรือท่ีบริษัทฯ จะคิดกับลกูค้า ทำให้อัตราค่าระวางเรือท่ีบริษัทฯ กำหนดข้ึนในการเช่าแบบเป็นรายเท่ียวใกล้เคียงกับการเช่าแบบเป็นระยะ
เวลา

	 ตน้ทนุจากการเดนิเรอืรวม - ต้นทุนจากการเดินเรือรวมในงบการเงินหมายถึง ผลรวมของค่าใช้จ่ายในการเดินเรือและ
	
ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเป็นรายเท่ียว

	 รายไดจ้ากการเดนิเรอืเฉลีย่แสดงเปน็เงนิเหรยีญสหรฐัอเมรกิาตอ่วนัตอ่ลำ (TC Rate) - ค่าเช่าค่าระวางเรือ
	
เฉลี่ยต่อวันต่อลำโดยถือว่าม ี 350 วันในรอบป ี อัตราค่าเช่าค่าระวางเฉลี่ยต่อลำคำนวณจากการนำรายได้สุทธิจากการเดินเรือหารด้วย
จำนวนวันท่ีใช้ในการเดินเรือเท่ากับ 350 วันและจำนวนเรือ

	 รายไดจ้ากการเดนิเรอื - รายได้จากการเดินเรือหมายถึง รายได้ค่าเช่าเรือและรายได้ค่าระวางเรือท่ีได้รับ ในอีกความหมาย
หน่ึงคือรายได้ท้ังหมดท่ีเกิดจากการให้เช่าเรือแบบเป็นระยะเวลาและการให้เช่าเรือแบบเป็นรายเท่ียว

	 รายไดจ้ากการเดนิเรอืสทุธ ิ - รายได้จากการเดินเรือสุทธิหมายถึง รายได้จากการเดินเรือหักด้วยค่าใช้จ่ายรายเที่ยวการ
	
เดินเรือ

	 คา่ใชจ้า่ยในการซอ่มแซมและสำรวจเรอื - บริษัทฯ ต้องนำเรือเข้าอูเ่รือแห้งเพ่ือตรวจเช็ค ซ่อมแซมและบำรุงรักษา และการ
	
ปรับปรุงอ่ืนๆ ตามกำหนดเวลาเพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนด และกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องในอุตสาหกรรม โดยปกติบริษัทฯ จะนำเรือ
เข้าอูแ่ห้งเพ่ือตรวจเช็คทุกๆ สองปีคร่ึงและห้าปีสำหรับการสำรวจเรือข้ันต้นและสำรวจเรือพิเศษตามลำดับ บริษัทฯ บันทึกต้นทุนท่ีเกิดข้ึน
เป็นค่าใช้จ่ายรอตัดบัญชี และตัดจำหน่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมเรือตัดบัญชี (Dry-Docking Cost) ภายในระยะเวลาสองปีจากการ
สำรวจเรือขั้นต้น และเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจเรือตัดบัญชีภายในระยะเวลาสี่ปีสำหรับค่าใช้จ่ายในการสำรวจเรือพิเศษ จำนวนเงิน
	
ท่ีตัดบัญชีของค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม และสำรวจเรือรวมอยูใ่นค่าเส่ือมราคา แต่ไม่ได้รวมอยูใ่นต้นทุนการเดินเรือท่ีแสดงในงบการเงิน 
อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้รวมค่าซ่อมแซมและสำรวจเรือตัดบัญช ี ในการคำนวณค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเฉลี่ย (Opex) เพื่อเป็นการ
	
ครบถ้วนสำหรับค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ

	 คา่เสือ่มราคา - ส่วนประกอบหลักในรายการค่าเส่ือมราคาในงบการเงิน ได้แก่ ค่าเส่ือมราคาท่ีเกิดจากเรือ ซ่ึงรวมถึงต้นทุน
ค่าซ่อมแซมและสำรวจเรือตัดบัญชีดังท่ีอธิบายไว้แล้วข้างต้น 

	 วนัหยดุการเดนิเรอื - วันหยุดการเดินเรือหมายถึง วันท่ีไม่มีการเดินเรือ เน่ืองจากเหตุผลทางด้านเทคนิค และอาจหมายถึง
เรืออยูใ่นระหว่างการซ่อมแซมเรือท่ีอูแ่ห้ง หรือท่ีกลางทะเล หรือท่ีท่าเรือ หรือในกรณีเรือเสีย

	 กำไรขัน้ตน้ - หมายถึงรายได้จากการเดินเรือหักด้วยต้นทุนจากการเดินเรือ

	 อตัรากำไรขัน้ตน้ - เกิดจากกำไรข้ันต้นหารด้วยรายได้จากการเดินเรือ แสดงค่าเป็นร้อยละ

	 คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร - ค่าใช้จ่ายในการบริหารหมายถึง เงินเดือนสำหรับพนักงานที่อยู่สำนักงาน ค่าเช่าสำนักงาน
	
ค่าธรรมเนียมวิชาชีพ และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการบริหารงาน ค่าใช้จ่ายในการบริหารยังรวมถึงค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวกับพนักงานทาง
ด้านเทคนิคที่ทำหน้าที่จัดการเดินเรือด้วย อย่างไรก็ตามสำหรับการคำนวณค่าใช้จ่ายในการเดินเรือต่อวันต่อลำเรือ (Opex) บริษัทฯ
	
ได้พิจารณาค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องของค่าใช้จ่ายในการบริหารคือ ค่าใช้จ่ายในการบริหารจัดการ ไปรวมคำนวณในค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ
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	 ในระหว่างปี 2552 รายได้จากการเดินเรือเฉล่ียต่อวันต่อลำอยูท่ี่ 13,459 เหรียญสหรัฐอเมริกา ขณะท่ีค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ
เฉล่ียอยูท่ี่ 5,040 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

	 การปรับตัวของตลาดค่าระวางเรือในปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับไตรมาสส่ีของปี 2551 มีดัชนีค่าระวางเรือเฉล่ียสำหรับปี 2552 
เท่ากับ 2,617 จุด เม่ือเปรียบเทียบกับดัชนีค่าระวางเรือเฉล่ียในระหว่างปี 2551 เท่ากับ 6,390 จุด ส่งผลให้บริษัทฯ ได้ค่าระวางเรือต่อวัน
ต่อลำเฉล่ียท่ี 13,459 เหรียญสหรัฐอเมริกา ซ่ึงลดลงร้อยละ 18 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 

	 ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเฉล่ียต่อวันต่อลำของบริษัทฯ เพ่ิมข้ึนจาก 4,804 เหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 5,040 เหรียญ
สหรัฐอเมริกาในปี 2552 โดยยังคงต่ำกว่าค่าเฉล่ียอุตสาหกรรม (คำนวณโดยไม่รวมค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ) รายละเอียด
ตามตารางข้างล่างน้ี

	 ตารางการเปรยีบเทยีบคา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอืตอ่วนัตอ่ลำของบรษิทัฯ กบัคา่เฉลีย่อตุสาหกรรม (จดัทำโดย 
Moore Stephens & Co.)


5. รายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอื


ค่าจ้างลูกเรือ	 1,768	 1,622	 1,709

ค่าเสบียงคลัง	 169	 184	 179

ค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวกับลูกเรือ	 287	 224	 229


รวมคา่ใชจ้า่ยลกูเรอื	 2,224	 2,030	 2,117


ค่าน้ำมันหล่อลื่น	 334	 279	 304

ค่าพัสดุภัณฑ์อื่นๆ	 377	 260	 196


รวมคา่นำ้มนัหลอ่ลืน่และคา่พสัดภุณัฑ	์ 711	 539	 500


ค่าอะไหล่	 422	 263	 227

ค่าซ่อมแซมและบำรุงรักษา	 410	 119	 129


รวมคา่อะไหล ่คา่ซอ่มแซมและบำรงุรกัษา	 832	 382	 356


	 	 คา่เฉลีย่อตุสาหกรรม	 บรษิทัฯ 	 บรษิทัฯ 

	 สำหรบัป	ี 2551	 2551	 2552

	 รายการ	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)
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	 เหตุผลหลักท่ีทำให้ต้นทุนการเดินเรือเฉล่ียต่อวันต่อลำของบริษัทฯ ในปี 2552 เพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อนมีดังน้ี 

	 ■	 เงินเดือนลูกเรือเพิ่มขึ้นในระหว่างป ี 2551 เนื่องจากความต้องการลูกเรือทั่วโลกเพิ่มสูงขึ้นจากการขาดแคลนลูกเรือและ
	

วิศวกรท่ีมีคุณภาพ ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับลกูเรือไม่มีการเปล่ียนแปลงในปี 2552 

	 ■	 ต้นทุนในการซ่อมแซมและสำรวจเรือเพ่ิมข้ึน แต่ค่าอะไหล่และค่าพัสดุภัณฑ์ลดลง เน่ืองจากเศรษฐกิจโลกท่ีตกต่ำ

	 ■	 ต้นทุนเบ้ียประกันภัยเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากการเรียกร้องเพ่ิมค่าเบ้ียประกันภัยโดยผูใ้ห้ประกันภัย (P&I Insurers) เพ่ือช่วยค้ำจุน
	

ด้านการเงินในกิจการประกันภัย จากถกูผลกระทบวิกฤตด้านการเงินของโลก



6. วงเงนิสนิเชือ่/เงนิกู
้
	 6.1	วงเงนิสนิเชือ่สำหรบัจดัซือ้เรอืมอืสองจาก Den Norske Bank (DNB) ในฐานะเปน็ผู้ใหกู้แ้ละผูจ้ดัหาเงนิกู้
รว่มกบัธนาคารตา่งประเทศอืน่  ๆ(DNB และเจา้หนีเ้งนิกู)้

	  	 ในระหว่างป ี 2551 บริษัทฯ มีวงเงินสินเชื่อ 200 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา กับ 4 ธนาคารสำหรับจัดซื้อเรือมือสอง
	
ซึ่งวงเงินสินเชื่อดังกล่าวจะสิ้นสุดสัญญาวันที่ 31 ธันวาคม 2551 และในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ ได้ขยายระยะเวลาสำหรับสินเชื่อ
	
ดังกล่าวอีก 12 เดือน โดยวันสิ้นสุดสัญญาคือวันที ่ 31 ธันวาคม 2552 โดยมีวงเงินสินเชื่อลดลงเท่ากับจำนวน 100 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา ต่อมาบริษัทฯ ได้ขอยกเลิกวงเงินสินเช่ือหมุนเวียนมีหลักประกันน้ี โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 29 ตุลาคม 2552 ท้ังน้ีเน่ืองจาก
	
บริษัทฯ ไม่ได้ใช้วงเงินดังกล่าว และระยะเวลาการเบิกใช้วงเงินสินเช่ือจะส้ินสุดในส้ินปีน้ี นอกจากน้ีบริษัทฯ ยังมีเงินสดสำรองและวงเงิน
สินเช่ืออ่ืน (ตามท่ีได้อธิบายในหัวข้อ 6.2 และ 6.3) เพ่ือใช้ในการซ้ือเรือมือสอง ซ่ึงสามารถเบิกใช้ได้ ถ้าบริษัทฯ ต้องการซ้ือเรือมือสอง
หน่ึงลำหรือมากกว่าในอนาคต ดังน้ันเน่ืองจากน่าจะเป็นท่ีแน่นอนว่าบริษัทฯ คงจะไม่เบิกถอนวงเงินสินเช่ือดังกล่าว ในระหว่างปี 2009 
จึงเป็นการท่ีดีท่ีจะยกเลิกวงเงินดังกล่าวและประหยัดการจ่ายค่าธรรมเนียมการใช้วงเงิน	 

	 6.2	วงเงนิสนิเชือ่สำหรบัจดัซือ้เรอืมอืสองจาก BTMU และธนาคารอืน่ 4 แหง่

	 	 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาวงเงินสินเชื่อมีหลักประกันจำนวน 250 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา กับ ธนาคาร
	
แห่งโตเกียว-มิตซบิูชิ ยเูอฟเจ จำกัด ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) ธนาคารเพ่ือการส่งออก 
และนำเข้าแห่งประเทศไทย และธนาคารธนชาต (ทั้งหมดคือ ผู้จัดหาวงเงินและเป็นผู้ให้กู้) เพื่อบริษัทฯ ใช้เงินกู้นี้ในการซื้อเรือมือสอง
	
เพ่ิมเติม เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2553 

	 	 เง่ือนไขหลักของสัญญาให้สินเช่ือดังกล่าวมีดังต่อไปน้ี

		  ผูกู้	้ 	 :	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (PSL) และบริษัทย่อยของบริษัทฯ ในประเทศ
	
	 	 	 	 	 สิงคโปร์และ/หรือ ในประเทศไทยซ่ึงจะเป็นเจ้าของเรือ

	 	 ผูใ้หกู้	้ :	 ธนาคารแห่งโตเกียว-มิตซบิูชิ ยเูอฟเจ จำกัด (“BTMU”) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด 
	
	 	 	 	 	 (มหาชน) (“BAY”), ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) (“KBank”) ธนาคารเพื่อการ
	
	 	 	 	 	 ส่งออกและนำเข้าแห่งประเทศไทย (“EXIM”) และ ธนาคารธนชาต (“Thanachart”)


	 	 คา่เฉลีย่อตุสาหกรรม	 บรษิทัฯ 	 บรษิทัฯ 

	 สำหรบัป	ี 2551	 2551	 2552

	 รายการ	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)	 เหรยีญสหรฐั (ตอ่วนั)


ค่าเบี้ยประกันภัยความรับผิดชอบที่มีต่อสินค้า

   และบุคคลที่สาม	 290	 188	 340

ค่าเบี้ยประกันภัยอื่นๆ	 290	 229	 181


รวมคา่เบีย้ประกนัภยั	 580	 417	 521


ค่าใช้จ่ายในการจดทะเบียนเรือ	 36	 0	 0

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 559	 367	 447

ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด	 197	 50	 70


รวมคา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงาน	 792	 417	 517


รวมคา่ใชจ้า่ยในการเดนิเรอื	 5,139 	 3,785 	 4,011
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	 	 ผูใ้หบ้รกิาร Swap	 :	 BTMU, BAY และ KBank

	 	   (สำหรบั IRS ถา้ม)ี

	 	 ตวัแทนผูใ้หกู้ ้	 :	 KBank

	 	 ตวัแทนหลกัประกนั	 :	 BTMU

	 	 จำนวนวงเงนิสนิเชือ่	 :	 วงเงินสินเชื่อมีหลักประกันสำหรับเบิกถอนได้หลายครั้งโดยรวมสูงสุดได้จำนวน 250 
	
	 	 	 	 	 ล้านเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

	 	 วตัถปุระสงค	์ :	 เพ่ือใช้ในการซ้ือเรือขนสินค้าเทกองจำนวนสงูสุดไม่เกินร้อยละ 60 ของราคาเรือ โดยเรือ
	
	 	 	 	 	 มีขนาดเดดเวทตัน ระหว่าง 18,000 เดดเวทตัน - 58,000 เดดเวทตัน และอายุไม่เกิน 10 ปี

	 	 	 	 	 เรือที่ซื้อจะจดทะเบียนในประเทศไทย หรือในประเทศสิงคโปร์ (หรือประเทศอื่นๆ ที
่	
	 	 	 	 	 ยอมรับได้) และโดยเรือหนึ่งลำในเรือทุกๆ สี่ลำที่ซื ้อจะต้องจดทะเบียนเป็นเรือธง
	
	 	 	 	 	 สัญชาติสิงคโปร์

	 	 ระยะเวลาเบกิถอนเงนิกู	้ :	 เบิกถอนได้จนถึงวันท่ี 30 มิถุนายน 2554

	 	 การชำระคนืเงนิตน้	 :	 เริ่มจาก 3 เดือนหลังจากสิ้นสุดระยะเวลาเบิกถอนเงินกู้โดยชำระคืนเป็นรายไตรมาส
	
	 	 	 	 	 เป็นเวลา 8 ปี ชำระงวดละ1/32 ของจำนวนเงินกูท่ี้ได้ เบิกถอนรวมท้ังหมด

	 	 อตัราดอกเบีย้	 :	 LIBOR 3 เดือน + ส่วนเพ่ิม

	 	 การปอ้งกนัความเสีย่ง	 :	 ผูใ้ห้บริการ Swap จะจัดให้มีการป้องกันความเส่ียงของอัตราดอกเบ้ีย กรณีท่ีผูกู้ร้้องขอ

		    ของอตัราดอกเบีย้ 		  โดยใช้หลักประกันเดียวกับสัญญาเงินกู
้
		    (Interest Rate Hedging)	  

	 	 คา่ธรรมเนยีมการ	 :	 ร้อยละ 1.25% ของวงเงินกู
้
	 	   จดัหาวงเงนิ

	 	 คา่ธรรมเนยีมการรกัษา	 :	 ร้อยละ 0.70% ต่อปี ของวงเงินกูท่ี้ยังไม่ได้เบิกถอน

	 	   วงเงนิกู
้
	 	 หลกัประกนั	 :	 ผูกู้จ้ะต้องให้และส่งมอบหลักประกันดังต่อไปน้ี :

	 	 	 	 	 ก.	 จดจำนองเรือเป็นลำดับแรกสำหรับเรือท่ีจะซ้ือ (ท้ังน้ี จำนวนเงินกูท้ั้งหมด ณ เวลา 
	
	 	 	 	 	 	 ส้ินสุดระยะเวลาเบิกถอนเงินกู ้จะต้องไม่เกินร้อยละ 65 ของมลูค่าเรือ);

	 	 	 	 	 ข. จำนำหุ้นของผูกู้ท่ี้เก่ียวข้อง ยกเว้น PSL;

	 	 	 	 	 ค. โอนผลกระโยชน์เป็นลำดับแรกของเงินรายได้ของเรือ และบัญชีเงินรายได้ บัญชีเงิน
	
	 	 	 	 	 	 ชำระคืนและบัญชีเงินหลักประกัน;

	 	 	 	 	 ง. โอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของการเรียกร้องค่าชดเชยของเรือ; และ

	 	 	 	 	 จ. โอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของสัญญาการประกันภัยเรือ

	 	 	 	 	 โดยหลักประกันทั้งหมดจะเป็นหลักประกันร่วมกันตลอดจนกว่าจะได้ชำระคืนเงินกู้
	
	 	 	 	 	 ท้ังหมด

	 	 ขอ้ตกลงทางการเงนิ	 :	 PSL จะต้องปฎิบัติตามข้อตกลงทางการเงิน โดยจะมีการคำนวณเป็นรายไตรมาส จาก
	
	 	 	 	 	 งบการเงินแปลงค่าเป็นเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาดังน้ี : -

	 	 	 	 	 1.	 อัตราส่วนเงินกูสุ้ทธิต่อส่วนของผูถื้อหุ้นรวม (Net Funded Debt to Total 

	 	 	 	 	 	 Shareholders Equity) ณ ช่วงเวลาท่ีกำหนด จะต้องไม่เกิน 2:1.

	 	 	 	 	 2.	 อัตราส่วนเงินกู้สุทธิต่อรายได้ก่อนหักดอกเบี้ย ภาษ ี ค่าเสื่อมราคาและค่าใช้จ่าย
	
	 	 	 	 	 	 ตัดจ่าย (Net Funded Debt to EBITDA) ของ 4 ไตรมาสท่ีผ่านมา ณ ช่วงเวลาท่ี
	
	 	 	 	 	 	 กำหนดจะต้องไม่เกินกว่า 5:1

	 	 	 	 	 3.	 มียอดเงินสดคงเหลืออย่างน้อย 100,000 เหรียญดอลลาร์สหรัฐ ต่อลำเรือซ่ึงกลุ่มของ 
	
	 	 	 	 	 	 PSL เป็นเจ้าของ

	 	 	 	 	 4. อัตราส่วนความสามารถในการชำระหน้ี (Debt Service Coverage Ratio (“DSCR”) 
	
	 	 	 	 	 	 จะต้องไม่ต่ำกว่า 1.1 เท่า

	 	 ขอ้ตกลงเกีย่วกบัเรอื	 :	 มลูค่าตลาด(the Fair Market Value)ของเรือท้ังหมดท่ีเป็นหลักประกัน ตลอดระยะเวลา
	
	 	 	 	 	 ของสัญญากูเ้งิน จะต้องไม่ต่ำกว่าร้อยละ 125 ของยอดเงินกูค้งเหลือ
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	 	 ขอ้ตกลงอืน่ 	ๆ :	 เงนิปนัผล : PSL และผูกู้ร่้วม(บริษัทย่อยท่ีบริษัทถือหุ้นท้ังหมด) สามารถจ่ายเงินปันผล
	
	 	 	 	 	 ให้ผู้ถือหุ้นได ้ เว้นแต่เมื่อเกิดการผิดสัญญา หรือเหตุการณ์ใดๆ ที่จะนำไปสู่การผิด
	
	 	 	 	 	 สัญญาและมีเงินกูท่ี้ครบกำหนดค้างชำระ

	 	 การเปน็บรษิทัจดทะเบยีน	 :	 PSL จะคงการเป็นบริษัทจดทะเบียน ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตลอดระยะ
	
	 	 	 	 	 เวลาของสัญญาเงินกูน้ี้

	 	 ขอ้ตกลงเกีย่วกบัผูบ้รหิาร	 :	 จะถือว่าเป็นการผิดสัญญาเม่ือเกิดเหตุการณ์ท่ีผูบ้ริหาร คือ นายคาลิด ฮาชิม นายมนีูร 
	
	 	 	 	 	 ฮาชิม และ นายคูชร ู วาเดีย พ้นจากการเป็นผู้บริหารของ PSL (เว้นแต่การเสียชีวิต 
	
	 	 	 	 	 และทุพพลภาพ) และเว้นแต่จะได้ผูบ้ริหารอ่ืนท่ียอมรับได้มาแทนท่ีภายใน 90 วัน

	 6.3	วงเงนิสนิเชือ่สำหรบัซือ้เรอืมอืสองจากธนาคารกรงุไทย จำกดั (มหาชน) และธนาคารอืน่ในประเทศอกี
 
2 ธนาคาร (KTB และเจา้หนีเ้งนิกู)้		 

	 	 ในระหว่างปี 2551 บริษัทฯ มีวงเงินสินเช่ือ 300 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา กับ 3 ธนาคารในประเทศสำหรับซ้ือเรือมือสอง 
ซ่ึงวงเงินสินเช่ือดังกล่าวจะส้ินสุดสัญญาวันท่ี 18 มกราคม 2552 เน่ืองจากผลกระทบจากวิกฤตการณ์ทางการเงินโลก ผูใ้ห้กูไ้ม่สามารถ
ขยายระยะเวลาเบิกวงเงินกู้ในสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาได้ในช่วงต้นปี 2552 จึงได้เปลี่ยนเป็นวงเงินกู้สกุลเงินบาท โดยมีระยะเวลา
การเบิกถอนเงินกู้ภายในวันที่ 18 มกราคม 2553 อย่างไรก็ตามเมื่อคำนึงถึงความเสี่ยงที่อาจมีขึ้น บริษัทฯ ทำสัญญาวงเงินสินเชื่อ
	
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ(swap)จากผูใ้ห้กูเ้ดิม สำหรับการเปล่ียนแปลงหน้ีเงินกูส้กุลเงินบาท (ณ เวลาเบิกถอนเงินกู)้ ไปเป็นสกุล
เงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา โดยการใช ้ USD/THB Swap เมื่อเงินกู้ได้ถูกเบิกใช้ เงินกู้ที่เบิกถอนดังกล่าวจะถูกคำนวณในสกุลดอลลาร์
สหรัฐอเมริกาทันที ท้ังน้ีเพ่ือเป็นการป้องกันความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีอาจเกิดข้ึนจากเงินต้นของเงินกูดั้งกล่าว	 

	 	 เง่ือนไขหลักของสัญญาให้สินเช่ือดังกล่าวมีดังต่อไปน้ี

	 	 ผูกู้	้	  :	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“พีเอสแอล”) / ร่วมกันกับแต่ละบริษัทย่อยซ่ึง
	
	 	 	 	 	 เป็นเจ้าของเรือ (รวมกันเรียกว่า “ผูกู้”้)

	 	 ผูใ้หกู้	้ :	 ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) และธนาคาร
	
	 	 	 	 	 นครหลวงไทย จำกัด (มหาชน) 

	 	 จำนวนเงนิกู	้ :	 ส่วน A: วงเงินจำนวน 8.75 พันล้านบาท 

	 	 	 	 	 ส่วน B: วงเงินสินเช่ือสำหรับอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศจำนวน 5 ล้านเหรียญ
	
	 	 	 	 	 สหรัฐอเมริกา 

	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ: วงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ
	
	 	 	 	 	 ตามสัญญา จำนวน 8.75 พันล้านบาท

	  	 วตัถปุระสงค	์ :	 ส่วน A: เพ่ือซ้ือเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกองขนาดเล็กต่อใหม่หรือมือสอง ซ่ึงมีอายุ 10 ปี 
	
	 	 	 	 	 และ / หรือมากกว่า 10 ปีแต่น้อยกว่า 15 ปี ซ่ึงจะให้กูยื้มถึงร้อยละ 20 ของวงเงินสินเช่ือ

	 	 	 	 	 ส่วน B: เพื่อเป็นการป้องกันความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที
่	
	 	 	 	 	 เกิดจากการโอนเงินเข้าหรือโอนเงินออกในการดำนินธุรกิจเป็นปกติ ตามอัตราตลาด

	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ: เพ่ือใช้ในการเปล่ียนเงินกูส้กุลเงินบาทเป็น
	
	 	 	 	 	 สกุลดอลลาร์สหรัฐอเมริกา

	 	 ระยะเวลาเบกิเงนิกู	้ :	 ในช่วงระยะเวลาจนถึงวันท่ี 18 มกราคม 2553 

	 	 ระยะเวลาของสนิเชือ่	 :	 13 ปี นับจากวันซ่ึงได้มีการเบิกถอนเงินคร้ังแรก

	 	 ระยะเวลายกเวน้เพือ่	 :	 12 เดือน นับจากการเบิกถอนเงินคร้ังแรก

	 	   ชำระคนืเงนิตน้

	 	 อตัราดอกเบีย้	  :	3 เดือน คำนวณเป็นเงินบาท ร้อยละ MLR - 1 

	 	 การชำระคนืเงนิตน้	  :	ชำระเป็นรายไตรมาส จำนวน 48 งวดเท่าๆ กัน (ระยะเวลา 12 ปี) ของจำนวนเงินกูค้งเหลือ
	
	 	 	 	 	 ท้ังหมด นับจากวันแรกท่ีจ่ายชำระคืนซ่ึงเท่ากับ 12 เดือน หลังจากมีการเบิกถอนเงินคร้ังแรก

	 	 คา่ธรรมเนยีมการใชว้งเงนิ	 :	 ร้อยละ 1 ต่อปีของจำนวนวงเงินท่ีไม่ได้เบิกถอนโดยจ่ายเป็นรายไตรมาส

	 	 หลกัประกนั	 :	 หลักประกันของสินเช่ือโดยหลักมีดังต่อไปน้ี 

	 	 	 	 	 i)	 จดจำนองเป็นลำดับแรกของเรือซึ่งผู้กู้เป็นเจ้าของ โดยมีมูลค่ารวมอย่างน้อย 50 
	
	 	 	 	 	 	 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ก่อนการเบิกถอนคร้ังแรก ท้ังน้ีไม่เกิน 1.75 พันล้านบาท 
	
	 	 	 	 	 	 เม่ือมีการแปลงค่าในอัตราแลกเปล่ียนปัจจุบัน
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	 	 	 	 	 ii)	 จดจำนองเป็นลำดับแรกของเรือขนส่งสินค้าแห้งเทกองขนาดเล็กท่ีจะซ้ือเข้ามา

	 	 	 	 	 iii)	 การโอนผลประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัยและเงินได้ของเรือท่ีเป็นหลักประกัน

	 	 	 	 	 iv)	 การจำนำหุ้นของบริษัทย่อยท่ีเป็นผูกู้
้
	 	 ขอ้ตกลงของหลกัประกนั	 :	 ในช่วงระยะเวลาเบิกถอนเงินกู้: จำนวนมูลค่ารวมของเรือซึ่งเป็นหลักประกันจะต้องมี
	
	 	 	 	 	 อย่างน้อยร้อยละ 167 ของจำนวนเงินกูค้งเหลือ

	 	 	 	 	 หลังจากพ้นระยะเวลาเบิกถอนเงินกู:้ จำนวนมลูค่ารวมของเรือซ่ึงเป็นหลักประกันจะต้อง
	
	 	 	 	 	 มีอย่างน้อยร้อยละ 154 ของจำนวนเงินกูค้งเหลือ

	 	 ขอ้ตกลงทางการเงนิ	 :	 ผู้กู้จะปฏิบัติตามข้อตกลงทางการเงิน โดยจะมีการประเมินผลเป็นรายไตรมาส โดย
	
	 	 	 	 	 คำนวณจากงบการเงินรวมแปลงค่าเป็นเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาของพีเอสแอล ดังน้ี

	 	 	 	 	 i)	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (Funded Debt / Total Shareholders’ 
	
	 	 	 	 	 	 Equity) สงูสุดไม่เกิน 2 เท่า ;

	 	 	 	 	 ii)	 อัตราส่วนหน้ีสินต่อ EBITDA สงูสุดไม่เกิน 5 เท่า

	 	 	 	 	 iii)	 ดำรงเงินทุนหมุนเวียนอย่างน้อย 100,000 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำ สำหรับเรือท่ี
	
	 	 	 	 	 	 พีเอสแอลเป็นเจ้าของ

	 	 	 	 	 iv)	 ดำรงอัตราส่วนความสามารถในการชำระหน้ีไม่น้อยกว่า 1.1 เท่า	

	 	 ขอ้ตกลงทีไ่มเ่กีย่วกบัการเงนิ	:	 บริษัทฯ ไม่มีข้อจำกัดใดๆ ท่ีไม่เก่ียวกับการเงินท่ีมีสาระสำคัญ

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ เบิกใช้วงเงินสินเช่ือในส่วนน้ีจำนวน 734.27 ล้านบาท เพ่ือซ้ือเรือจำนวน 1 ลำ ตาม
ท่ีได้อธิบายไว้ข้างต้นในหัวข้อท่ี 3.3 บริษัทฯ ได้แปลงค่าเงินบาทของเงินต้น จำนวน 734.27 ล้านบาท เป็นจำนวน 22.15 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา ตามวงเงินสินเชื่อแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศที่ได้อธิบายไว้ข้างต้น วงเงินกู้นี้สามารถเบิกถอนได้จนถึงวันที ่ 18 
มกราคม 2553 อย่างไรก็ตามบริษัทฯ อยูร่ะหว่างเจรจากับผูใ้ห้กูส้ำหรับการขยายระยะเวลาการใช้วงเงินสินเช่ืออีก จนถึงส้ินปี 2553 ซ่ึง
บริษัทฯ คาดว่าจะได้รับการอนุมัติการขยายระยะเวลาสำหรับสินเชื่อดังกล่าวและไม่มีการเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขในรายการที่สำคัญใน
สัญญาสินเช่ือ เช่น วงเงินกู ้วันครบกำหนดชำระเงินกู ้อัตราดอกเบ้ีย และค่าธรรมเนียมต่างๆ

	 6.4	วงเงนิสนิเชือ่สำหรบัการสัง่ตอ่เรอืใหมจ่ากธนาคารดเีอน็บ ีนอร ์แบงก ์ เอเอสเอ สาขาประเทศสงิคโปร ์
(DnB NOR Bank ASA, Singapore Branch) ธนาคารกสกิรไทย และธนาคารตา่งประเทศอืน่  ๆ(DNB, KBANK และ
เจา้หนีเ้งนิกู)้

	 	 เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2551 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาวงเงินสินเช่ือท่ีมีหลักประกันระยะยาว ใช้สำหรับเรือท่ีส่ังต่อใหม่ 
จำนวน 398,400,000 เหรียญสหรฐัอเมรกิา กับธนาคารดีเอ็นบ ี นอร์ แบงก ์ เอเอสเอ สาขาประเทศสงิคโปร ์ (DnB NOR Bank ASA, 
Singapore Branch) ธนาคารกสิกรไทย และธนาคารต่างประเทศอื่นๆ สำหรับเรือสั่งต่อใหม่จำนวน 15 ลำ (เรือขนสินค้าเทกองขนาด
	
แฮนดี้ไซส์จำนวน 9 ลำ โดยแต่ละลำมีระวางบรรทุก 32,000 เดตเวทตัน และเรือขนส่งสินค้าเทกองขนาดซุปราแมกซ์จำนวน 6 ลำ
	
โดยแต่ละลำมีระวางบรรทุก 54,000 เดตเวทตัน ซ่ึงท้ังหมดจะส่งมอบในปี 2553 และ 2555)

	 	 เง่ือนไขหลักของสัญญาให้สินเช่ือดังกล่าวมีดังต่อไปน้ี

	 	 ผูกู้	้	  :	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“พีเอสแอล”) และ/หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ 
	
	 	 	 	 	 จำนวนสงูสุด 15 บริษัทย่อย ซ่ึงต้ังข้ึนภายใต้กฎหมายสิงคโปร์ หรือภายใต้กฎหมายไทย
	
	 	 	 	 	 หรือภายใต้เขตอำนาจของกฎหมายใดๆ ซ่ึงผูใ้ห้กูย้อมรับ

	 	 ผูค้ำ้ประกนั	 :	 พีเอสแอล

	 	 ผูใ้หกู้	้ :	 ธนาคารดีเอ็นบี นอร์ แบงก์ เอเอสเอ สาขาประเทศสิงคโปร์ (“ดีเอ็นบี นอร์”) ธนาคาร
	
	 	 	 	 	 กสิกรไทย จำกัด (มหาชน) และธนาคารต่างประเทศหลายแห่ง

	 	 นายทะเบยีน 	 :	 ดีเอ็นบี นอร์

	 	 (Bookrunners) /

	 	 ผูร้บัประกนั (Underwriters) /

		  ผูจ้ดัการผูม้อีำนาจ (Mandated Lead 

		  Arranger (“MLA”) และ

		  ตวัแทนและตวัแทนหลกัประกนั

		  Facility Agent and Security Agent	
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		  ผูจ้ดัการรว่ม 	 :	 ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 


	 	 ประเภทสนิเชือ่: 

	 	 วตัถปุระสงค ์	 :	 เป็นเงินกู้มีหลักประกันสำหรับก่อนรับเรือและเมื่อรับเรือเพื่อใช้ในการสั่งต่อเรือใหม่
	
	 	 	 	 	 จำนวน 15 ลำ ซ่ึงมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี

	 	 	 	 	 เรอืขนสนิคา้เทกองขนาดแฮนดีไ้ซส:์

	 	 	 	 	 เรือขนสินค้าเทกองประเภทแฮนด้ีไซส์ จำนวน 9 ลำ โดยแต่ละลำมีขนาดระวางบรรทุก 
	
	 	 	 	 	 32,000 เดตเวทตัน แต่ละลำถกูต่อโดยอูต่่อเรือ ABG จำกัด ประเทศอินเดีย ราคาต่อเรือ
	
	 	 	 	 	 แต่ละลำอยูท่ี่ประมาณ 30 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา

	 	 	 	 	 เรอืขนสนิคา้เทกองขนาดซปุราแมกซ:์

	 	 	 	 	 เรือขนสินค้าเทกองประเภทซุปราแมกซ์ จำนวน 6 ลำ โดยแต่ละลำมีขนาดระวางบรรทุก
	
	 	 	 	 	 54,000 เดตเวทตัน แต่ละลำถกูต่อโดยอูต่่อเรือ ABG จำกัด ประเทศอินเดีย ราคาต่อเรือ
	
	 	 	 	 	 แต่ละลำอยูท่ี่ประมาณ 38 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา

	 	 วงเงนิสนิเชือ่สงูสดุ	 :	 จำนวนเงินกูส้งูสุดถึง 398.40 ล้านเหรียญสหรัฐ (ร้อยละ 80 ของราคาส่ังต่อเรือตามท่ี
	
	 	 	 	 	 ได้กล่าวข้างต้น) ซ่ึงประกอบด้วย 15 ส่วน ดังต่อไปน้ี

	 	 	 	 	 สำหรบัเรอืขนสนิคา้เทกองขนาดแฮนดีไ้ซส ์ มวีงเงนิสนิเชือ่สงูสดุถงึ 216
 
					     ลา้นเหรยีญสหรฐัอเมรกิา โดยแบง่เปน็ 9 สว่นยอ่ย ดงันี
้
	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือสำหรับใช้ก่อนรับเรือ

	 	 	 	 	 จำนวนเงิน 18 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (ต่อหนึ่งส่วน) หรือร้อยละ 60 ของราคา
	
	 	 	 	 	 ส่ังต่อเรือแต่ละลำ ซ่ึงแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า

	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือ

	 	 	 	 	 เท่ากับจำนวนเงิน 24 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (ต่อหน่ึงส่วน) หรือร้อยละ 80 ของราคา
	
	 	 	 	 	 ส่ังต่อเรือแต่ละลำ ซ่ึงแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า

	 	 	 	 	 สำหรบัเรอืขนสนิคา้เทกองขนาดซปุราแมกซ ์มวีงเงนิสนิเชือ่สงูสดุถงึ 182.40
 
					     ลา้นเหรยีญสหรฐัอเมรกิา โดยแบง่เปน็ 6 สว่นยอ่ย ดงันี
้
	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือสำหรับใช้ก่อนรับเรือ

	 	 	 	 	 จำนวนเงิน 22.80 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (ต่อหน่ึงส่วน) หรือร้อยละ 60 ของราคา
	
	 	 	 	 	 ส่ังต่อเรือแต่ละลำ ซ่ึงแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า

	 	 	 	 	 วงเงินสินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือ

	 	 	 	 	 เท่ากับจำนวนเงิน 30.40 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (ต่อหน่ึงส่วน) หรือร้อยละ 80 ของ
	
	 	 	 	 	 ราคาส่ังต่อเรือแต่ละลำ ซ่ึงแล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า


	 	 การเบกิใชว้งเงนิสนิเชือ่และการชำระคนื:

	 	 การเบกิใชว้งเงนิสนิเชือ่	 :	 สนิเชือ่สำหรบัใชก้อ่นรบัเรอื: 

	 	 	 	 	 ให้เป็นไปตามข้ันของการต่อเรือท่ีระบุในสัญญาส่ังต่อเรือ

	 	 	 	 	 สนิเชือ่สำหรบัใชเ้มือ่รบัเรอื:

	 	 	 	 	 เท่ากับร้อยละ 100 ของวงเงินสินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือ และจะถกูเบิกถอนในเวลารับเรือ

	 	 การชำระคนื	 :	 สนิเชือ่สำหรบัใชก้อ่นรบัเรอื: 

	 	 	 	 	 สินเช่ือสำหรับใช้ก่อนรับเรือจะถกูชำระคืนท้ังหมดคร้ังเดียวเม่ือรับเรือแต่ละลำ 

	 	 	 	 	 สนิเชือ่สำหรบัใชเ้มือ่รบัเรอื:

	 	 	 	 	 สินเช่ือในแต่ละส่วนจะถกูชำระคืนเป็นงวดรายไตรมาส แต่ละงวดเท่ากับ 1/60 ของสินเช่ือ
	
	 	 	 	 	 สำหรับใช้เมื่อรับเรือ และส่วนที่เหลือ (balloon amount) จะเท่ากับเงินกู้คงเหลือของ
	
	 	 	 	 	 ส่วนน้ันๆ จะจ่ายชำระเม่ือครบกำหนดสุดท้าย ท้ังน้ีการชำระเงินกูคื้นงวดแรก จะเร่ิมข้ึน
	
	 	 	 	 	 หลังจากได้รับเรือแต่ละลำแล้ว 3 เดือน 

	 	 	 	 	 ณ วันครบกำหนด จำนวนเงินกูค้งเหลือท้ังหมดจะถกูชำระคืน และจำนวนเงินกูใ้นแต่ละ
	
	 	 	 	 	 ส่วนลดลงเป็นศนูย์
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	 	 วนัครบกำหนด	 :	 10 ปี นับจากวันท่ีได้เบิกเงินกูส้ำหรับเรือลำแรก ดังน้ันวันครบกำหนดของสัญญาเงินกูน้ี้
	
	 	 	 	 	 จะประมาณเดือนมีนาคม พ.ศ. 2563


 	 	 ดอกเบีย้และคา่ธรรมเนยีม:

	 	 อตัราดอกเบีย้	 :	 จำนวนรวมของ LIBOR และส่วนเพ่ิม

	 	 สว่นเพิม่ (Margin)	 :	 ร้อยละ 1.20 ต่อปี

	 	 ระยะเวลาดอกเบีย้	 :	 ทุก 3 เดือน

	 	 คา่ธรรมเนยีมการใชว้งเงนิ	 :	 ร้อยละ 0.35 ต่อปี ของจำนวนท่ียังไม่ได้เบิกถอนของวงเงินกูท้ั้งหมด

	 	 หลกัประกนั	 : 	ผูกู้แ้ละผูค้้ำประกันมีหลักประกันดังต่อไปน้ี

	 	 	 	 	 สนิเชือ่สำหรบัใชก้อ่นรบัเรอื:

	 	 	 	 	 ก)	 การจำนำหุ้นของผูกู้ ้คือหุ้นบริษัทย่อยท่ีเก่ียวข้องยกเว้นพีเอสแอล

	 	 	 	 	 ข)	 หลักประกันจากผูค้้ำประกัน ถ้าพีเอสแอลไม่ได้เป็นผูกู้ร่้วม

	 	 	 	 	 ค)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกในสัญญาส่ังต่อเรือ

	 	 	 	 	 ง)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกในสัญญาค้ำประกันการคืนเงินรายงวด

	 	 	 	 	 	 ซ่ึงเก่ียวเน่ืองจากสัญญาการส่ังต่อเรือของพีเอสแอล

	 	 	 	 	 สนิเชือ่สำหรบัใชก้อ่นรบัเรอื:

	 	 	 	 	 ก)	 การจดจำนองเรือให้เป็นอันดับแรก

	 	 	 	 	 ข)	 การจำนำหุ้นของผูกู้ ้คือหุ้นบริษัทย่อยท่ีเก่ียวข้องยกเว้นพีเอสแอล

	 	 	 	 	 ค)	 หลักประกันจากผูค้้ำประกัน ถ้าพีเอสแอลไม่ได้เป็นผูกู้ร่้วม

	 	 	 	 	 ง)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของสัญญาเรียกร้องค่าชดเชยของเรือ

	 	 	 	 	 จ)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของเงินประกันภัยท้ังหลาย

	 	 	 	 	 ฉ)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของเงินรายได้จากเรือ และการจดจำนำบัญชีเงินได้
	
	 	 	 	 	 	 (บัญชีจะถกูเปิดเพ่ือเรือแต่ละลำ) และบัญชีเงินชำระคืน

	 	 	 	 	 ทั้งนี้หลักประกันดังกล่าวทั้งหมดจะเป็นหลักประกันที่ผูกกันจนกว่าจะชำระคืนเงินกู้
	
	 	 	 	 	 ท้ังหมด


	 	 ขอ้ตกลงตา่งๆ:

	 	 ขอ้ตกลงทางการเงนิ	 :	 พีเอสแอลจะปฏิบัติตามข้อตกลงทางการเงิน โดยจะมีการคำนวณเป็นรายไตรมาสจาก
	
	 	 	 	 	 งบการเงินรวมแปลงค่าเป็นเงินเหรียญสหรัฐของผูค้้ำประกัน ดังน้ี

	 	 	 	 	 ก)	 อัตราส่วนเงินกูต่้อส่วนของผูถื้อหุ้นรวม (Funded Debt / Total Shareholder’s Equity) 
	
	 	 	 	 	 	 สงูสุดไม่เกิน 2 เท่า

	 	 	 	 	 ข)	 อัตราส่วนหนี้ต่อรายได้ก่อนหักภาษ ี ค่าเสื่อมราคาและรายการตัดจ่าย (EBITDA) 
	
	 	 	 	 	 	 สงูสุดไม่เกิน 5 เท่า

	 	 	 	 	 ค)	 ดำรงเงินทุนหมุนเวียนอย่างน้อย 100,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา ต่อลำ

	 	 ขอ้ตกลงเกีย่วกบัเรอื	 :	 การจดทะเบยีนเรอื: เรือจะถูกจดทะเบียนที่ประเทศไทย หรือประเทศสิงคโปร์ และ
	
	 	 	 	 	 ประเทศซึ่งยอมรับโดยตัวแทนสินเชื่อ โดยทั้งนี้ผู้กู้สามารถจดทะเบียนเป็นเรือไทยได้
	
	 	 	 	 	 สงูสุดจำนวน 7 ลำ 

	 	 	 	 	 มลูคา่เรอืขัน้ตำ่: คือราคาตลาดรวมของเรือท่ีรับมอบ จะต้องมีมลูค่าอย่างน้อยร้อยละ 
	
	 	 	 	 	 125 ของยอดคงเหลือรวมของสินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือ

	 	 ขอ้ตกลงอืน่ 	ๆ :	 เงนิปนัผล: ไม่มีข้อจำกัดเกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผลของพีเอสแอล ส่วนผู้กู้ร่วมที่เป็น
	
	 	 	 	 	 บริษัทย่อยของบริษัทฯ ก็สามารถจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นได้ หากมิได้ปรากฏว่าเกิด
	
	 	 	 	 	 เหตุการณ์อันเป็นการผิดสัญญา หรือมิได้เกิดเหตุการณ์ซ่ึงจะนำไปสูก่ารผิดสัญญา และ
	
	 	 	 	 	 เหตุการณ์ดังกล่าวยังคงดำเนินอยู
่
	 	 	 	 	 การเปน็บรษิทัจดทะเบยีน: พีเอสแอลจะยังคงเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์
	
	 	 	 	 	 แห่งประเทศไทย ตลอดระยะเวลาของสัญญาสินเช่ือน้ี
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	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ เบิกใช้วงเงินสินเช่ือดังกล่าวจำนวน 107.20 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา



7. ผลการดำเนินงานทางการเงินจากงบการเงินแปลงค่าเป็นเงินเหรียญดอลล่าร์
สหรฐัอเมรกิา

	 งบการเงินสกุลเงินบาทได้ตรวจสอบโดย บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด ์ ยัง จำกัด และถูกแปลงค่าเป็นสกุลเงินเหรียญ
ดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา โดยบริษัทฯ และมีการสอบทานโดยนักบัญชีอิสระ - บริษัท เบเคอร์ ทิลล่ี คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอร่ี เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย) จำกัด จากเหตุผลท่ีได้อธิบายในหน้ารายงานก่อนงบการเงินแปลงค่าเป็นสกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา (แยกแสดง
ต่างหากในรายงานประจำปีน้ี) บริษัทฯ เห็นว่างบการเงินแปลงค่าเป็นสกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐอเมริกาจะแสดงถึงผลการดำเนินงาน
สำหรับปีท่ีแท้จริงและเห็นภาพของบริษัทฯ มากกว่า และรวมถึงสินทรัพย์ หน้ีสิน ณ วันท่ีในงบดุล

	 ตามตารางที่จะแสดงต่อไปนี้ได้สรุปผลการดำเนินงานของบริษัทฯ สำหรับ 2 ปีที่ผ่านมา ซึ่งตัวเลขที่แสดงนั้นได้นำมาจาก
	
งบการเงินแปลงค่าเป็นสกุลเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา ซ่ึงสอบทานและรับรองโดย บริษัท เบเคอร์ ทิลล่ี คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอร่ี 
เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด


	 สำหรบัปสีิน้สดุ ณ วนัที ่
	 31 ธนัวาคม 2551	 31 ธนัวาคม 2552


	 	 ลา้นเหรยีญสหรฐั	 ลา้นเหรยีญสหรฐั


งบกำไรขาดทนุ	  	  

รายได้รวม	 258.60 	 184.95 

รายได้จากการเดินเรือสุทธิ	 254.87 	 153.50 


กำไรกอ่นหกัดอกเบีย้จา่ย ภาษเีงนิได ้คา่เสือ่มราคา และรายจา่ยตดับญัช ี(EBITDA)*	 167.10 	 86.04 


ค่าเสื่อมราคา*	 15.02 	 14.23 

กำไรก่อนหักดอกเบี้ยจ่าย และภาษีเงินได้ 	 152.08 	  71.81 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 3.86 	 7.69 

กำไรจากการดำเนินงาน	 148.22 	 64.12 

กำไรอื่นที่มิใช่กำไรจากการดำเนินงาน	 0.56 	 25.27 


กำไรสทุธกิอ่นภาษ	ี 148.78 	 89.39 


ภาษีเงินได้	 0.64 	 1.30 


กำไรสทุธ	ิ 148.14		 88.09


งบดลุ	  	  

เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 2.91	 3.51 

เรือเดินทะเล (ราคาทุน)	 480.08 	 357.87 

ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ	 48.95 	 21.76 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 96.25 	 176.06 

สินทรัพย์หมุนเวียน	 104.52 	 181.93 

เงินจ่ายล่วงหน้าสำหรับค่าจ้างต่อเรือใหม่	 139.18 	  227.56 


สนิทรพัยร์วม	 514.37 	 644.58 


เงินกู้มีหลักประกัน	 21.07 	 128.08 

หนี้สินหมุนเวียน	 22.17 	 14.59 

หนี้สินไม่หมุนเวียน	 7.58 	 6.46 


รวมหนีส้นิ	 50.82 	 149.13 
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*	 	 EBITDA และค่าเส่ือมราคาคิดหลังจากการหักค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ ซ่ึงค่าใช้จ่ายเหล่าน้ีถกูรวมอยูใ่นต้นทุนในการ
	
	 	 เดินเรืออยู่แล้วเพื่อใช้สำหรับคำนวณ EBITDA ตามนโยบายบริษัทฯ ที่กำหนดให้มีการเปิดเผยค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเฉลี่ยต่อวัน
	
	 	 ต่อลำ (Opex) ท่ีรวมค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ

	**	 ผลตอบแทนจากเงินปันผล คิดเป็นร้อยละของราคาปิดของหุ้นสามัญของบริษัทฯ ณ วันส้ินปี



	 7.1	รายไดแ้ละผลกำไร

	 	 รายได้รวมลดลงจาก 258.60 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ในปี 2551 เป็น 184.95 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (รวมรายการ
กำไรจากการขายเรือจำนวน 22.87 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา) ในป ี 2552 รายได้จากการเดินเรือสุทธิลดลงจาก 254.87 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 153.50 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2552 ซ่ึงสาเหตุหลักเกิดจากการลดลงของรายได้จากการเดินเรือ
เฉล่ียต่อวันต่อลำ (TC Rate) ในปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 และเน่ืองจากจำนวนเรือท่ีลดลงในระหว่างปี จากการขายเรือเก่า
	
ในกองกำลังเรือบริษัทฯ รายได้เฉล่ียต่อวันท่ีลดลง เน่ืองจากเรือบางลำมีสัญญาเช่าเรือส้ินสุดในระหว่างปี และทำสัญญาใหม่ในอัตราท่ี
ต่ำกว่าสัญญาเช่าเรือท่ีเคยทำในระหว่างปี 2551 รายได้ของบริษัทฯ มาจากจำนวนเรือเฉล่ีย 33 ลำ ในระหว่างปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบ
กับจำนวนเรือเฉล่ีย 44 ลำในปี 2551 ทำให้กระแสเงินสดจากการดำเนินงานหรือกำไรก่อนหักดอกเบ้ียจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือมราคาและ
รายจ่ายตัดบัญชี (EBITDA) ได้ลดลงจาก 167.10 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 86.04 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2552 
สำหรับรายได้เฉล่ียต่อวันต่อลำลดลงจาก 16,489 เหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 13,459 เหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2552 ในขณะ
เดียวกันต้นทุนการเดินเรือโดยเฉล่ียต่อวันต่อลำเพ่ิมข้ึนจาก 4,804 เหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 5,040 เหรียญสหรัฐอเมริกาใน
	
ปี 2552 จากท่ีกล่าวมาข้างต้นจึงเป็นผลให้กำไรข้ันต้นในปี 2552 ปรับตัวลดลงจากปี 2551 

	 	 ถึงแม้ว่าต้นทุนการเดินเรือเฉลี่ยต่อวันต่อลำจะเพิ่มขึ้น แต่ก็ยังคงต่ำกว่าค่าเฉลี่ยอุตสาหกรรม ดังรายละเอียดที่กล่าวไว
้	
ในหัวข้อ 5 เร่ือง “รายได้และค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ”

	 	 ค่าเสื่อมราคาลดลงจาก 15.02 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในป ี 2551 เป็น 14.23 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในป ี 2552 
เน่ืองจากการลดลงของจำนวนเรือเฉล่ียในระหว่างปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 ซ่ึงเกิดจากการขายและได้ส่งมอบเรือแล้วจำนวน 
20 ลำในปี 2552 

	 	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิ่มขึ้นจาก 3.86 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 7.69 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาใน
	
ป ี 2552 ซึ่งเป็นที่น่าสังเกตว่าค่าใช้จ่ายทางการเงินสำหรับปี 2552 ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดหาวงเงินสินเชื่อใหม่ในปี 2552
	
ค่าธรรมเนียมในการรักษาวงเงินกูมี้หลักประกันของบริษัทฯ ในระหว่างปี 2552 และค่าธรรมเนียมทางการเงินตัดจำหน่ายจากการยกเลิก

	 สำหรบัปสีิน้สดุ ณ วนัที ่
	 31 ธนัวาคม 2551	 31 ธนัวาคม 2552


	 	 ลา้นเหรยีญสหรฐั	 ลา้นเหรยีญสหรฐั


ทุนเรือนหุ้น	 35.31 	 35.31 


สว่นของผูถ้อืหุน้หรอืสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธ	ิ 463.55		 495.44


มลูคา่ตามบญัชตีอ่หุน้ (ดอลลารส์หรฐั)	 0.45 	 0.48 


เงนิปนัผลตอ่หุน้ (เงนิปนัผลทีป่ระกาศจา่ยสำหรบัป)ี	 2.80		 1.80


ผลตอบแทนจากเงนิปนัผล** 	 16% 	 10% 


อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยท์ัง้หมด 	 31%		 15%


อตัราผลตอบแทนจากสว่นของผูถ้อืหุน้ 	 34%		 18%


อตัราสว่น (เทา่)	  	  


อตัราสว่นทนุหมนุเวยีน	 4.71 	 12.47 


เงนิกู/้ สว่นของผูถ้อืหุน้	 0.05 	 0.26 


หนีส้นิรวม/ สว่นของผูถ้อืหุน้	 0.11 	 0.30 


เงนิกู/้ EBITDA	 0.13 	 1.49 


อตัราสว่นความสามารถในการชำระหนี	้ 43.29 	 11.19 


EBITDA/ดอกเบีย้จา่ย	 43.29 	 11.19 
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	 	 ■	 สนิทรพัยห์มนุเวยีน

	 	 	 สินทรัพย์หมุนเวียน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 เพ่ิมข้ึนจำนวน 77.41 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาเม่ือเปรียบเทียบกับ
ป ี 2551 เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดจากการไม่มีเงินกู้คงค้างที่ต้องจ่ายชำระในระหว่างปี 2552 ทำให้
บริษัทฯ มีเงินสดส่วนเกินจากการดำเนินงาน เงินสดคงเหลือน้ีสุทธิหลังจากการจ่ายเงินปันผลจำนวน 60.36 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 
ในระหว่างปี 2552 ลกูหน้ีสุทธิจากค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสญูท้ังหมดเพ่ิมข้ึนจำนวน 0.08 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาเม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน 
โดยธรรมเนียมปฏิบัติทั่วไปในธุรกิจการขนส่งสินค้าทางทะเล บริษัทฯ จะเรียกเก็บค่าระวางเรือจากลูกค้าล่วงหน้า (จำนวนร้อยละ 95 
ของค่าระวางในกรณีท่ีเป็นการให้บริการเช่าเป็นรายเท่ียว (Voyage Charter) และจะเรียกเก็บค่าเช่าจากลกูค้าล่วงหน้าทุก 15 วัน ในกรณี
ท่ีเป็นการให้เช่าเป็นระยะเวลา (Time Charter)) จึงไม่มีปัญหาใดๆ จากการติดตามหน้ี ดังน้ันยอดลกูหน้ีจึงเป็นเงินท่ีจะได้รับจากตัวแทน 
ผูเ้ช่าเรือและรายได้ค้างรับตามจำนวนเปอร์เซ็นต์ของการให้บริการท่ีจบส้ินแล้ว

	 	 ■	 สนิทรพัยถ์าวร

	 	 	 มูลค่าของสินทรัพย์ถาวรของบริษัทฯ ลดลงจากปีก่อน เนื่องจากการขายเรือและได้ส่งมอบเรือแล้วจำนวน 20 ลำ 
และค่าเส่ือมราคาท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี 2552 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีกำลังกองเรือท้ังส้ินจำนวน 25 ลำ (เรือท่ีคงเหลืออยู่
จำนวน 24 ลำ และเรือท่ีซ้ือเข้ามาใหม่ในเดือนตุลาคมและมีกำหนดรับมอบในเดือนธันวาคมจำนวน 1 ลำ) ซ่ึงรายละเอียดได้แสดงไว้
ภายใต้หัวข้อกำลังกองเรือในรายงานประจำปีนี ้ บริษัทฯ ลงนามในสัญญาขายเรือจำนวน 21 ลำ ซึ่งได้ส่งมอบเรือในระหว่างป ี 2552 
จำนวน 20 ลำ และจะส่งมอบเรืออีก 1 ลำในปี 2553 

	 	 	 รายละเอียดของเรือจำนวน 20 ลำ ท่ีส่งมอบให้กับผูซ้ื้อได้แสดงไว้ในหัวข้อท่ี 3.4

	 	 ■	 เงนิจา่ยลว่งหนา้คา่จา้งตอ่เรอืใหม
่
	 	 	 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาส่ังต่อเรือใหม่จำนวน 12 ฉบับ สำหรับส่ังต่อเรือใหม่ขนาดแฮนด้ีไซส์จำนวน 12 ลำ ซ่ึง
มีขนาดระวางบรรทุก 32,000 เดตเวทตัน และบริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาสั่งต่อเรือใหม่จำนวน 6 ฉบับ สำหรับสั่งต่อเรือใหม่ขนาด
	
ซุปราแมกซ์ จำนวน 6 ลำ ซ่ึงมีขนาดระวางบรรทุก 54,000 เดตเวทตัน กับอูต่่อเรือ ABG ประเทศอินเดีย ในระหว่างปี 2550 ถึงปี 2551 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ จ่ายเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือใหม่เป็นจำนวนเงิน 224.80 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาดังท่ีได้อธิบาย
	
ไว้แล้วในข้อ 3 ข้างต้น

	 	 ■	 หนีส้นิรวม

	 	 	 ณ วันสิ้นป ี 2552 บริษัทฯ มีเงินกู้ที่มีหลักประกันจำนวน 128.08 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา จากสัญญาสินเชื่อ
สำหรับส่ังต่อเรือใหม่จำนวน 107.20 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ตามท่ีอธิบายไว้แล้วข้างต้น ซ่ึงจ่ายให้กับอูต่่อเรือ ABG ประเทศอินเดีย 
ในการจ่ายเงินค่าต่อเรืองวดท่ีสองและงวดท่ีสาม สำหรับเรือ 10 ลำ ตามท่ีได้อธิบายไว้ในข้อ 3 บริษัทฯ เบิกถอนเงินกูจ้ำนวน 734.27 
ล้านบาท สำหรับซ้ือเรือโรเซลล่า ตามท่ีได้อธิบายไว้ในหัวข้อท่ี 3.3 บริษัทฯ เปล่ียนสกุลเงินกูจ้ากเงินบาทจำนวน 734.27 ล้านบาท เป็น
เงินสกุลดอลลาร์สหรัฐจำนวน 22.15 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ตามวงเงินสินเชื่อแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซึ่งได้อธิบายไว้ใน
	
หัวข้อที ่ 6.3 ค่าธรรมเนียมทางการเงินตัดจำหน่ายแสดงหักจากเงินกู้ยืมตามสัดส่วนเมื่อมีการเบิกถอน จำนวน 1.27 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา ดังน้ันหน้ีสินรวมเพ่ิมข้ึนจาก 50.82 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2551 เป็น 149.13 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในปี 2552

	 	 ■	 สว่นของผูถ้อืหุน้

	 	 	 เน่ืองจากบริษัทฯ มีกำไรสุทธิจำนวน 88.09 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาในระหว่างปี เงินปันผลจ่ายระหว่างปี 2552 
	
จำนวน 60.36 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (2.00 บาทต่อหุ้น) และการเพ่ิมข้ึนสุทธิในส่วนเกินทุนจากการตีราคา และการแปลงค่างบการเงิน
	
และส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยจำนวน 4.16 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ทำให้มีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ ขณะนี้เป็นจำนวน 495.44 ล้าน
	
เหรียญสหรัฐอเมริกา ซึ่งเพิ่มขึ้นจำนวน 31.89 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน การเพิ่มขึ้นในส่วนของผู้ถือหุ้นได้
อธิบายไว้แล้วข้างต้น มูลค่าสุทธิตามบัญชีต่อหุ้นเพิ่มขึ้นจาก 0.45 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อหุ้น ณ สิ้นป ี 2551 เป็น 0.48 เหรียญ
สหรัฐอเมริกาต่อหุ้น ณ ส้ินปี 2552

	 7.3	ความสามารถในการกอ่หนี ้ (Leverage) สภาพคลอ่ง (Liquidity) และความสามารถในการชำระหนี ้
(Coverage)

	 	 ความเส่ียงด้านสินเช่ือของบริษัทฯ เป็นไปในทางท่ีดีข้ึนต้ังแต่มีการปรับโครงสร้างหน้ีในปี 2543 กำไรก่อนหักดอกเบ้ียจ่าย 
ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี (EBITDA) ยังคงอยูใ่นระดับท่ีเหมาะสมในระหว่างปี 2552 และบริษัทฯ มีเงินกูท่ี้มีหลัก
ประกนัคงค้าง ณ สิน้ปี 2552 จำนวน 128.08 ล้านเหรียญสหรฐัอเมรกิา ทำใหอ้ตัราส่วนการก่อหนี้ Leverage Ratio ยังคงแข็งแกร่ง
	
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ระดับหน้ีสินของบริษัทฯ อยูท่ี่ 1.49 เท่าของกำไรก่อนหักดอกเบ้ียจ่าย ภาษีเงินได้ ค่าเส่ือมราคาและรายจ่าย
ตัดบัญช ี (EBITDA) ภาพรวมหนี้สินของบริษัทฯ (อัตราส่วนหนี้สินรวมต่อสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิ) เพิ่มขึ้นเป็น 0.30 เท่า ณ วันที ่ 31 
ธันวาคม 2552 จาก 0.11 เท่า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2551 เน่ืองจากการเพ่ิมข้ึนของเงินกูท่ี้มีหลักประกันตามท่ีได้อธิบายไว้ในตอนต้น
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	 	 ความสามารถในการชำระหน้ี (debt service cover) ของบริษัทฯ สำหรับปี 2552 อยูท่ี่ 11.19 เท่า อัตราส่วนของกำไรก่อน
หักดอกเบี้ยจ่าย ภาษีเงินได ้ ค่าเสื่อมราคาและรายจ่ายตัดบัญชี (EBITDA) ต่อดอกเบี้ยจ่าย ปรับตัวดีขึ้นตั้งแต่ปี 2543 ณ วันที ่ 31 
ธันวาคม 2552 อยูท่ี่ 11.19 เท่า อัตราส่วนท้ังสองน้ีแสดงให้เห็นถึงความสามารถอันแข็งแกร่งของบริษัทฯ ต่อการชำระหน้ีสินท่ีมีอยู ่หรือ
ความสามารถในการจัดหาเงินกูเ้พ่ือนำมาปรับเปล่ียนกำลังกองเรือของบริษัทฯ 



8. การวเิคราะหง์บการเงนิรวมเงนิบาททีต่รวจสอบแลว้ 

	 8.1	การวเิคราะหง์บกำไรขาดทนุ

	 	 ■	 รายได้จากการเดินเรือสุทธิ (สุทธิจากรายจ่ายท่าเรือและน้ำมันเชื้อเพลิง) สำหรับป ี 2552 ลดลงประมาณร้อยละ
	
37 เมื่อเปรียบเทียบกับรายได้จากการเดินเรือสุทธิสำหรับป ี 2551 โดยมีสาเหตุหลักจากการลดลงของรายได้จากการเดินเรือโดยเฉลี่ย
	
ต่อวันต่อลำเรือ (TC Rate) ในป ี 2552 เมื่อเปรียบเทียบกับป ี 2551 เนื่องจากจำนวนเรือที่ลดน้อยลงในระหว่างป ี จากการขายเรือเก่า
	
ในกองกำลังเรือบริษัทฯ รายได้เฉล่ียต่อวันท่ีลดลง เน่ืองจากเรือบางลำมีสัญญาเช่าเรือส้ินสุดในระหว่างปี และทำสัญญาใหม่ในอัตราท่ี
ต่ำกว่าสัญญาเช่าเรือท่ีเคยทำในระหว่างปี 2551 รายได้จากการเดินเรือเฉล่ียต่อวันต่อลำเรือเท่ากับ 13,459 เหรียญสหรัฐอเมริกาสำหรับ
	
ปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับ 16,489 เหรียญสหรัฐอเมริกาสำหรับปี 2551 ซ่ึงลดลงประมาณร้อยละ 18 เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน โดยมี
จำนวนเรือเฉล่ีย 33 ลำในระหว่างปี 2552 เปรียบเทียบจำนวนเรือเฉล่ีย 44 ลำในระหว่างปี 2551

	 	 ■	 ในระหว่างปี 2552 ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือลดลงประมาณร้อยละ 19 เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน โดยมีสาเหตุหลัก
	
มาจากจำนวนเรือท่ีลดลงในระหว่างปี 	

	 	 ■	 ในระหว่างปี 2552 ต้นทุนในการเดินเรือรวมลดลงประมาณร้อยละ 11 เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน รายจ่ายท่าเรือและ
	
ค่าน้ำมันเช้ือเพลิงเพ่ิมข้ึน เน่ืองจากการให้บริการให้เช่าเป็นรายเท่ียว (voyage charter) เพ่ิมข้ึนเม่ือเทียบกับปีก่อน ต้นทุนในการเดินเรือ
รวมลดลงมีสาเหตุหลักมาจากการลดลงของค่าใช้จ่ายในการเดินเรือในระหว่างปี 2552 ตามท่ีได้อธิบายไว้แล้วข้างต้น

	 	 ■	 กำไรข้ันต้นในปี 2552 ลดลงประมาณร้อยละ 42 เม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน และเป็นท่ีสังเกตได้ว่าอัตรากำไรข้ันต้น
	
สำหรับปีได้ลดลงจากร้อยละ 77 มาเป็นร้อยละ 69 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน ทั้งนี้เนื่องจากการลดลงของรายได้เฉลี่ยต่อวันต่อลำ
	
และการเพ่ิมข้ึนของค่าใช้จ่ายในการเดินเรือเฉล่ีย (Opex)

	 	 ■	 จากการลดลงของรายได้จากการเดินเรือ ทำให้รายได้รวม (ไม่รวมรายการกำไรจากการขายเรือ) ระหว่างป ี 2552 
	
ลดลงเม่ือเทียบกับปีก่อน

	 	 ■	 ค่าใช้จ่ายในการบริหารสำหรับปี 2552 ลดลงจำนวน 122.48 ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 จากการลดลงของ
	
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับบุคคลในส่วนการลดลงของโบนัสค้างจ่ายจากกำไรสุทธิท่ีลดลง

	 	 ■	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินสำหรับปี 2552 เพ่ิมข้ึนจำนวน 135.17 ล้านบาทเม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 ซ่ึงเป็นท่ีน่าสังเกต
ว่าค่าใช้จ่ายทางการเงินสำหรับปี 2552 ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการจัดหาวงเงินสินเช่ือใหม่ในปี 2552 ค่าธรรมเนียมการรักษาวงเงินกู้
มีประกันของบริษัทฯ ท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี 2552 ค่าธรรมเนียมทางการเงินตัดจำหน่ายจากการยกเลิกวงเงินกูส้ำหรับการจัดหาซ้ือเรือมือ
สอง (ซ่ึงได้อธิบายไว้ในหัวข้อท่ี 6.1) ส่วนดอกเบ้ียท่ีเกิดจากการเบิกถอนวงเงินกูส้ำหรับส่ังต่อเรือใหม่ได้บันทึกเป็นต้นทุนของสินทรัพย์ 	 

	 	 ■	 ค่าใช้จ่ายรวม (ไม่รวมค่าเส่ือมราคา) ในปี 2552 ลดลงเม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน มีสาเหตุมาจากการลดลงของจำนวน
	
เรือเฉล่ียในปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 โดยเป็นผลมาจากการขายเรือเก่าซ่ึงได้ส่งมอบเรือแล้วจำนวน 20 ลำในปี 2552

	 	 ■	 ค่าเส่ือมราคาสำหรับปี 2552 ลดลงจาก 1,085.16 ล้านบาทในปี 2551 เป็น 934.61 ล้านบาทในปี 2552 มีสาเหตุ
	
มาจากการลดลงของจำนวนเรือเฉล่ียในปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับปี 2551 โดยเป็นผลมาจากการขายเรือเก่าจำนวน 20 ลำในปี 2552	 

	 	 ■	 บริษัทฯ บันทึกกำไรจากอัตราแลกเปล่ียนจำนวน 43.63 ล้านบาทสำหรับปี 2552 เช่นเดียวกับการบันทึกกำไรจาก
	
อัตราแลกเปล่ียนจำนวน 61.13 ล้านบาทสำหรับปี 2551 รายการกำไรจากอัตราแลกเปล่ียนเกิดจากการแข็งค่าของเงินบาทเม่ือเทียบกับ
เงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐ ซ่ึงส่วนใหญ่เกิดจากแปลงค่าเงินสดคงเหลือสกุลดอลล่าร์สหรัฐมาเป็นเงินบาท 

	 	 ทำให้บริษัทฯ มีกำไรสุทธิจำนวน 3,047.06 ล้านบาทสำหรับปี 2552 เม่ือเปรียบเทียบกับจำนวน 4,938.59 ล้านบาทใน
	
ปี 2551 
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	 8.2	การวเิคราะหง์บดลุ

	 	 ■	 สินทรัพย์หมุนเวียน ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 เพิ่มขึ้นจำนวน 2,405.80 ล้านบาทเมื่อเปรียบเทียบกับป ี 2551
	
เนื่องจากการเพิ่มขึ้นของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด จากการไม่มีรายการจ่ายชำระเงินกู้ในระหว่างปี 2552 ทำให้บริษัทฯ มี
กระแสเงินสดส่วนเกินจากการดำเนินงาน เงินสดนี้สุทธิหลังจากการจ่ายเงินปันผลจำนวน 2,078.74 ล้านบาท ในระหว่างป ี 2552
	
ลูกหนี้สุทธิจากค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญทั้งหมดลดลงจำนวน 4.69 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน บริษัทฯ มีสภาพคล่องที่ดีอย่าง
	
ต่อเน่ืองตลอดมาด้วยการมีเงินสดท่ีมากเพียงพอท่ีจ่ายได้ทุกเวลา

	 	 ■	 มลูค่าของสินทรัพย์ถาวรของบริษัทฯ ลดลงจากปีก่อนเน่ืองจากการขายเรือเก่าซ่ึงได้ส่งมอบเรือแล้วจำนวน 20 ลำ
	
และค่าเส่ือมราคาท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี บริษัทฯ จ่ายเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือใหม่จำนวน 7,714.97 ล้านบาท ตามท่ีได้อธิบายไว้ในข้อ 3 
มูลค่าสินทรัพย์รวมของบริษัทเพิ่มขึ้น เนื่องจากเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือที่จ่ายในระหว่างปีจำนวนเงิน 3,007.34 ล้านบาท เป็นเงินที
่	
เบิกถอนจากสัญญาสินเช่ือมีหลักประกันจากธนาคาร และกำไรสุทธิท่ีได้รับและอ่ืนๆ ท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปี

	 	 ■	 หนี้สินหมุนเวียนลดลงจำนวน 288.75 ล้านบาทเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน ณ สิ้นป ี 2552 บริษัทฯ มีเงินกู้ที่ม
ี	
หลักประกันจำนวน 4,291.70 ล้านบาท ซ่ึงเป็นการเบิกถอนเงินกูใ้นวงเงินสินเช่ือสำหรับส่ังต่อเรือใหม่จำนวน 3,593.00 ล้านบาท ตามท่ี
ได้อธิบายไว้ในตอนต้น สำหรับจ่ายให้กับอูต่่อเรือ ABG ประเทศอินเดีย เพ่ือจ่ายค่าต่อเรืองวดท่ีสองและงวดท่ีสาม สำหรับเรือท่ีส่ังต่อใหม่
จำนวน 10 ลำ ตามท่ีได้อธิบายไว้แล้วในข้อ 3 บริษัทฯ เบิกเงินกูจ้ำนวน 734.27 ล้านบาท เพ่ือซ้ือเรือโรเซลลา ตามท่ีได้อธิบายไว้ในข้อ 
3.3 ค่าธรรมเนียมทางการเงินตัดจำหน่ายแสดงหักจากวงเงินกูต้ามสัดส่วนเม่ือมีการเบิกถอน จำนวน 35.57 ล้านบาท 

	 	 ■	 หนี้สินรวมเพิ่มขึ้นจากจำนวน 1,783.08 ล้านบาทในป ี 2551 เป็น 5,003.77 ล้านบาทในป ี 2552 มีสาเหตุหลัก
	
มาจากการเพ่ิมข้ึนของเงินกูมี้หลักประกัน ตามท่ีได้อธิบายไว้แล้วในตอนต้น

	 	 ■	 เน่ืองจากบริษัทฯ มีกำไรสุทธิจำนวน 3,047.06 ล้านบาท เงินปันผลจ่ายจำนวน 2,078.74 ล้านบาท (2.00 บาทต่อหุ้น)
	
ซึ่งจ่ายไปแล้วในระหว่างป ี 2552 การลดลงสุทธิจำนวน 9.41 ล้านบาทของส่วนเกินทุนจากการตีราคา และผลต่างจากการแปลงค่า
	
งบการเงินและส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนน้อยในระหว่างปี ทำให้ส่วนของผูถื้อหุ้น ณ ขณะน้ีเป็นจำนวน 17,136.36 ล้านบาท ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจำนวน 
958.91 ล้านบาทเม่ือเปรียบเทียบกับปีก่อน

	 8.3	การวเิคราะหก์ระแสเงนิสด

	 	 ■	 ในระหว่างปี บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจากการดำเนินงานจำนวน 3,096.56 ล้านบาท ซ่ึงลดลงประมาณร้อยละ 49 เม่ือ
	
เปรียบเทียบกับกระแสเงินสดจากการดำเนินงานของปีก่อน เน่ืองจากกำไรข้ันต้นท่ีลดลงตามท่ีได้อธิบายข้างต้น

	 	 ■	 หลังจากรายการปรับปรุงการเปล่ียนแปลงของเงินทุนหมุนเวียน บริษัทฯ มีกระแสเงินสดจำนวน 2,625.89 ล้านบาท
	
ไว้สำหรับใช้ไปในกิจกรรมลงทุนและกิจกรรมจัดหาเงิน

	 	 ■	 ในระหว่างป ี บริษัทฯ มีกระแสเงินสดรับจากการขายเรือเก่าซึ่งได้ส่งมอบเรือแล้วจำนวน 20 ลำ เป็นจำนวน
	
2,369.56 ล้านบาท กระแสเงินสดจ่ายสำหรับค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือจำนวน 1,017.35 ล้านบาท และเงินจ่ายล่วงหน้า
	
ค่าจ้างต่อเรือจำนวน 3,016.58 ล้านบาท (ซึ่งรวมจำนวนดอกเบี้ยจ่ายที่บันทึกเป็นต้นทุนของสินทรัพย์ จากการเบิกถอนเงินกู้ในวงเงิน
	
สินเช่ือสำหรับส่ังต่อเรือใหม่) หลังจากการปรับปรุงรายการอ่ืนๆ บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิในกิจกรรมลงทุนจำนวน 1,645.68 ล้านบาท

	 	 ■	 ในระหว่างปี บริษัทฯ เบิกเงินกูท่ี้มีหลักประกันจากธนาคารจำนวน 3,007.34 ล้านบาท เพ่ือเป็นการจ่ายชำระค่าจ้าง
	
ต่อเรืองวดท่ีสองและงวดท่ีสาม สำหรับเรือ 10 ลำ ให้กับอูต่่อเรือ ABG ดังท่ีได้อธิบายไว้ในข้อ 3 และเบิกเงินจำนวน 734.27 ล้านบาท
สำหรับซ้ือเรือดังท่ีได้อธิบายไว้ในข้อ 3.3 มีการจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดจำนวน 2,078.74 ล้านบาท หลังจากการปรับปรุงรายการอ่ืนๆ 
บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิในกิจกรรมจัดหาเงินจำนวน 1,659.92 ล้านบาท กระแสเงินสดจากการดำเนินงานที่ดี และการบริหาร
	
เงินทุนหมุนเวียนท่ีมีประสิทธิภาพทำให้บริษัทฯ มีเงินสดคงเหลือท่ีเพียงพอโดยไม่มีปัญหาสภาพคล่องแต่อย่างใด
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	 คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏ



ในรายงานประจำปีงบการเงินดังกล่าวจัดทำข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย โดยใช้นโยบาย

การบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอและใช้ดุลยพินิจอย่างรอบคอบ และการประมาณการที่ดีที่สุดใน

การจัดทำ รวมท้ังมีการเปิดเผยข้อมลูสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน


	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีและการดำรงรักษาไว้ซ่ึงระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล เพ่ือให้ม่ันใจ

ได้อย่างมีเหตุผลว่าการบันทึกข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วนและเพียงพอที่จะรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินของ



บริษัทฯ และเพ่ือให้ทราบถึงจุดอ่อนเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดำเนินการท่ีผิดปกติอย่างมีสาระสำคัญ


	 ในการน้ี คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระทุกท่าน

เป็นผู ้ดูแลรับผิดชอบเกี ่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายในและความเห็นของ



คณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองน้ีได้แสดงไว้ในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ในรายงานประจำปีน้ีแล้ว


	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ



ท่ีสามารถสร้างความเช่ือม่ันและความเช่ือถือได้ของงบการเงินของบริษัทฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552







ในนามของคณะกรรมการ


บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)

















		  (คาลดิ มอยนดูดนิ ฮาชมิ)	 (คชูร ูคาล ีวาเดยี)


	 	 	 กรรมการผูจั้ดการ	 กรรมการบริหาร


รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัฯ 

ตอ่รายงานทางการเงนิ
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เสนอตอ่ผูถ้อืหุน้ของบรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)


	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 งบกำไรขาดทุนรวม งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวม และงบกระแสเงินสดรวมสำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของบริษัท พรีเชียส 

ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด 

(มหาชน) ด้วยเช่นกัน ซึ่งผู้บริหารของกิจการเป็นผู้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงิน

เหล่านี ้ ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าไม่ได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัทย่อยในต่างประเทศจำนวน 5 บริษัทที่รวมอยู่ในงบการเงินรวมนี ้ ซึ่งมี

ยอดสินทรัพย์คิดเป็นร้อยละ 14.23 และร้อยละ 9.49 ของยอดสินทรัพย์รวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

ตามลำดับ และยอดรายได้คิดเป็นร้อยละ 3.87 และร้อยละ 1.43 ของยอดรายได้รวมสำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันของ

แต่ละปี ตามลำดับ งบการเงินของบริษัทย่อยดังกล่าวตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีอ่ืน โดยข้าพเจ้าได้รับรายงานของผู้

สอบบัญชีน้ันและความเห็นของข้าพเจ้าในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับจำนวนเงินของรายการต่างๆ ของบริษัทย่อยดังกล่าวซ่ึง

รวมอยูใ่นงบการเงินรวมได้ถือตามรายงานของผูส้อบบัญชีอ่ืนน้ัน 


	 ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าต้อง

วางแผนและปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ

สำคัญหรือไม ่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เป็นจำนวนเงินและการเปิด

เผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลกัการบญัชีทีก่จิการใช้และประมาณการเกีย่วกบัรายการ

ทางการเงินที่เป็นสาระสำคัญ ซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดทำขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดง

รายการท่ีนำเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าวประกอบกับรายงานของผูส้อบบัญชีอ่ืน

ท่ีกล่าวถึงในวรรคแรกให้ข้อสรุปท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า


	 จากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้าและรายงานของผูส้อบบัญชีอ่ืน ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นน้ีแสดง

ฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีส้ินสุดวันเดียวกัน

ของแต่ละปีของบริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด 

(มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสำคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป











			   ชยพล ศภุเศรษฐนนท
์

	 	 	 ผูส้อบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 3972





บริษัท สำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำกัด


กรุงเทพฯ: 2 กุมภาพันธ์ 2553


รายงานของผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบดุล

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

	 สินทรัพย์	

สินทรัพย์หมุนเวียน	

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 17	 5,848,782,201	 3,350,024,741	 2,246,681,628	 914,837,752

เงินลงทุนชั่วคราว - สุทธิ	 6	 27,500,000	 -	 27,500,000	 -

ลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 7	 42,078,391	 46,765,842	 -	 -

ลูกหนี้และเงินทดรองจ่ายแก่บริษัทย่อย	 8	 -	 -	 282,681,149	 1,102,945,345

เงินให้กู้ยืมระยะสั้นแก่บริษัทย่อย	 9	 -	 -	 2,119,480,660	 176,287,039

น้ำมันเชื้อเพลิง	 	 -	 6,667,192	 -	 -

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	

	 เงินทดรองจ่ายแก่กัปตันเรือ	 	 54,093,717	 102,137,723	 -	 -

	 ค่าสินไหมทดแทนค้างรับ	 	 35,304,785	 89,737,672	 -	 -

	 อื่นๆ	 	 35,959,713	 42,589,372	 18,475,916	 20,632,606

รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 125,358,215	 234,464,767	 18,475,916	 20,632,606

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	 6,043,718,807	 3,637,922,542	 4,694,819,353	 2,214,702,742

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	

เงินลงทุนในบริษัทย่อย - สุทธิ	 10	 -	 -	 5,703,026,841	 5,663,012,341

เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย	 11	 143,219,374	 122,566,201	 -	 -

เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 12	 10,130,430	 10,130,430	 10,130,430	 10,130,430

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ	 13	 7,780,922,468	 9,080,505,371	 17,222,574	 26,282,292

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	

	 คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์ - สุทธิ	 14	 46,911,635	 54,825,388	 46,911,635	 54,825,388

	 เงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 15	 7,809,282,007	 4,720,520,133	 7,809,282,007	 4,720,520,133

	 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย - สุทธิ	 16	 291,253,234	 330,740,492	 291,253,234	 330,740,492

	 เงินล่วงหน้าค่าซื้อหุ้นในบริษัทร่วมที่ถือโดย

	 	 บริษัทย่อย	 11.2	 11,538,699	 -	 -	 -

	 อื่นๆ	 	 3,152,306	 3,322,306	 2,615,865	 2,615,865

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 8,162,137,881	 5,109,408,319	 8,150,062,741	 5,108,701,878

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 16,096,410,153	 14,322,610,321	 13,880,442,586	 10,808,126,941

รวมสินทรัพย	์ 	 22,140,128,960	 17,960,532,863	 18,575,261,939	 13,022,829,683

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   หมายเหตุ	 2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบดุล (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

	 หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น	

หน้ีสินหมุนเวียน	

เจ้าหนี้การค้า	 	 44,727,575	 96,213,245	 2,363,783	 1,209,938

เจ้าหนี้และเงินทดรองจ่ายจากบริษัทย่อย	 8	 -	 -	 2,183,872,302	 1,618,831,861

เงินรับล่วงหน้าค่าขายเรือเดินทะเล	 17	 29,158,895	 21,891,418	 -	 -

รายได้รับล่วงหน้า	 	 79,029,033	 211,642,085	 -	 -

หนี้สินหมุนเวียนอื่น	

	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับลูกเรือค้างจ่าย	 	 49,382,671	 101,031,624	 -	 -

	 ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย - ส่วนที่ถึงกำหนดจ่าย	

	 	 ภายในหนึ่งปี	 18	 165,690,296	 147,794,957	 152,196,487	 135,676,932

	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 	 45,489,571	 112,153,882	 9,119,622	 8,419,749

	 ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 24,631,203	 11,082,386	 -	 -

	 ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย	 	 31,427,877	 54,438,912	 30,273,349	 53,084,164

	 อื่นๆ	 	 19,347,683	 21,383,258	 4,378,906	 5,150,796

รวมหนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 335,969,301	 447,885,019	 195,968,364	 202,331,641

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 488,884,804	 777,631,767	 2,382,204,449	 1,822,373,440

หนี้สินไม่หมุนเวียน	

ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย - สุทธิจากส่วนที่	

	 ถึงกำหนดจ่ายภายในหนึ่งปี	 18	 173,011,023	 217,850,070	 159,089,829	 199,435,375

ประมาณการค่าความเสียหายจากการเดินเรือเดินทะเล	 	 42,050,177	 48,106,741	 -	 -

เจ้าหนี้ตามสัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ	 	 8,124,620	 -	 -	 -

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ	 16, 19	 4,291,698,801	 739,495,539	 3,578,235,298	 739,495,539

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 4,514,884,621	 1,005,452,350	 3,737,325,127	 938,930,914

รวมหนี้สิน	 	 5,003,769,425	 1,783,084,117	 6,119,529,576	 2,761,304,354

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   หมายเหตุ	 2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบดุล (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

ส่วนของผู้ถือหุ้น	

ทุนเรือนหุ้น	

	 ทุนจดทะเบียน	

	 	 หุ้นสามัญ 1,039,520,600 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 1,039,520,600	 1,039,520,600	 1,039,520,600	 1,039,520,600

	 ทุนที่ออกและชำระแล้ว	

	 	 หุ้นสามัญ 1,039,520,600 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท	 	 1,039,520,600	 1,039,520,600	 1,039,520,600	 1,039,520,600

	 ส่วนเกินทุน	

	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 	 411,429,745	 411,429,745	 411,429,745	 411,429,745

	 	 ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซื้อคืน	 	 172,445,812	 172,445,812	 172,445,812	 172,445,812

	 	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์	

	 	 	 ของบริษัทย่อย - สุทธิ	 21	 203,452,059	 103,711,800	 -	 -

	 	 ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน	 	 (22,850,674)	 120,183,371	 -	 -

	 กำไรสะสม	

	 	 จัดสรรแล้ว	

	 	 	 สำรองตามกฎหมาย	 -	 บริษัทฯ	 22	 103,952,060	 103,952,060	 103,952,060	 103,952,060

	 	 	 	 -	 บริษัทย่อย	 22	 513,220,000	 496,020,000	 -	 -

	 	 	 สำรองเพื่อกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม	 23	 37,782,784	 24,692,961	 37,782,784	 24,692,961

	 	 ยังไม่ได้จัดสรร	 	 14,652,874,052	 13,694,533,528	 10,690,601,362	 8,509,484,151

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 	 17,111,826,438	 16,166,489,877	 12,455,732,363	 10,261,525,329

ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย	 	 24,533,097	 10,958,869	 -	 -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 17,136,359,535	 16,177,448,746	 12,455,732,363	 10,261,525,329

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 22,140,128,960	 17,960,532,863	 18,575,261,939	 13,022,829,683

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   หมายเหตุ	 2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบกำไรขาดทุน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

รายได้	

รายได้จากการเดินเรือ	

	 รายได้ค่าเช่าเรือ	 	 5,109,100,239	 8,337,105,438	 -	 -

	 รายได้ค่าระวางเรือ	 	 414,544,962	 198,694,145	 -	 -

รวมรายได้จากการเดินเรือ	 	 5,523,645,201	 8,535,799,583	 -	 -

รายได้จากการให้บริการ	 8	 16,753,312	 2,831,834	 150,529,957	 94,428,000

กำไรจากการจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 13	 760,279,523	 137,933	 71,428	 -

ดอกเบี้ยรับ	 8	 38,065,092	 49,565,052	 20,794,985	 14,587,830

กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 43,626,627	 61,130,752	 -	 33,925,762

รายได้อื่น	 	 26,508,055	 319,174	 2,145,200	 27,687

เงินปันผลรับ	 8, 10	 -	 -	 4,700,110,297	 4,700,417,749

รวมรายได	้ 	 6,408,877,810	 8,649,784,328	 4,873,651,867	 4,843,387,028

ค่าใช้จ่าย	

ต้นทุนการเดินเรือ	

	 ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ	 	 1,500,155,882	 1,855,744,943	 -	 -

	 รายจ่ายท่าเรือ	 	 106,262,509	 32,696,621	 -	 -

	 น้ำมันเชื้อเพลิง	 	 105,422,379	 37,805,454	 -	 -

รวมต้นทุนการเดินเรือ	 	 1,711,840,770	 1,926,247,018	 -	 -

ค่าเสื่อมราคา	 13	 934,609,148	 1,085,164,801	 9,285,209	 9,545,256

ต้นทุนการให้บริการ	 	 9,614,509	 23,322,154	 -	 -

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 8	 255,345,894	 377,828,499	 209,618,020	 359,087,002

ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 138,106,205	 147,374,215	 122,848,778	 130,907,756

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ	 	 9,698,521	 11,131,965	 1,124,608	 1,477,044

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	 -	 -	 3,866,778	 -

รวมค่าใช้จ่าย	 	 3,059,215,047	 3,571,068,652	 346,743,393	 501,017,058

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   หมายเหตุ	 2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบกำไรขาดทุน (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

กำไรก่อนส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 	 3,349,662,763	 5,078,715,676	 4,526,908,474	 4,342,369,970

ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	

	 ที่ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย	 11.1	 22,317,306	 10,167,494	 -	 -

กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้

	 นิติบุคคล	 	 3,371,980,069	 5,088,883,170	 4,526,908,474	 4,342,369,970

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 	 (265,811,637)	 (130,644,868)	 (253,961,304)	 (129,918,973)

กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 	 3,106,168,432	 4,958,238,302	 4,272,947,170	 4,212,450,997

ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 25	 (45,536,596)	 (21,374,441)	 -	 -

กำไรสุทธิสำหรับป	ี 	 3,060,631,836	 4,936,863,861	 4,272,947,170	 4,212,450,997

การแบ่งปันกำไร (ขาดทุน) สุทธ	ิ

กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 	 3,047,056,978	 4,938,592,249	 4,272,947,170	 4,212,450,997

กำไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย	

	 ของบริษัทย่อย	 	 13,574,858	 (1,728,388)	 -	 -

กำไรสุทธิสำหรับป	ี 	 3,060,631,836	 4,936,863,861	 4,272,947,170	 4,212,450,997

กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน	 27

กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 	 2.93	 4.75	 4.11	 4.05

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   หมายเหตุ	 2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบกระแสเงินสด

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หน่วย : บาท)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	
กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,106,168,432	 4,958,238,302	 4,272,947,170	 4,212,450,997
รายการปรับกระทบยอดกำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	
	 เป็นเงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำเนินงาน	
	 ค่าเส่ือมราคาและค่าตัดจำหน่าย	 945,195,421	 1,085,862,357	 19,871,483	 10,242,812
	 หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ	 9,698,521	 11,131,965	 1,124,608	 1,477,044
	 จำหน่ายอุปกรณ์และคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	 198,980	 538,428	 198,980	 15,338
	 ขาดทุน (กำไร) จากการจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 (760,279,523)	 (137,933)	 (71,428)	 -
	 ค่าตัดจำหน่ายส่วนต่ำกว่ามูลค่าเงินลงทุนในตราสารหน้ี	 (828,916)	 (4,196,977)	 (828,916)	 (4,196,977)
	 ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีถือหุ้น	
	 	 โดยบริษัทย่อย	 (22,317,306)	 (10,167,494)	 -	 -
	 ตัดจำหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 2,658,544	 50,669,413	 2,658,544	 50,669,413
	 โอนกลับประมาณการค่าความเสียหายจากการ
	 	 เดินเรือเดินทะเล	 (6,056,564)	 (20,844,998)	 -	 -
	 ขาดทุน (กำไร) จากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง	 (155,401,827)	 17,360,454	 (71,439,641)	 17,805,239
	 ขาดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากสัญญาแลกเปล่ียน	
	 	 เงินตราต่างประเทศ	 8,124,620	 -	 -	 -
	 ดอกเบ้ียรับ	 (30,604,061)	 (22,309,161)	 (18,539,772)	 (9,008,244)

กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง	
	 ในสินทรัพย์และหน้ีสินดำเนินงาน	 3,096,556,321	 6,066,144,356	 4,205,921,028	 4,279,455,622
สินทรัพย์ดำเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง	
	 ลูกหน้ีการค้า	 11,421,117	 (19,347,427)	 -	 -
	 ลูกหน้ีและเงินทดรองจ่ายแก่บริษัทย่อย	 -	 -	 841,073,193	 (280,676,049)
	 น้ำมันเช้ือเพลิง	 (101,540,115)	 (1,030,667)	 -	 -
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 99,778,639	 22,160,705	 10,973,907	 10,033,529
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 170,000	 702,147	 -	 780,294
หน้ีสินดำเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)	
	 เจ้าหน้ีการค้า	 (71,222,999)	 27,821,702	 (1,088,338)	 (225,048)
	 เจ้าหน้ีและเงินทดรองจ่ายจากบริษัทย่อย	 -	 -	 565,040,441	 258,390,227
	 รายได้รับล่วงหน้า	 (132,863,640)	 40,147,963	 -	 -
	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 (126,415,743)	 94,444,843	 (8,382,805)	 93,309,732
	 หน้ีสินไม่หมุนเวียน	 (44,839,047)	 121,903,070	 (40,345,547)	 110,836,842

เงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	 2,731,044,533	 6,352,946,692	 5,573,191,879	 4,471,905,149
	 จ่ายดอกเบ้ีย	 (61,612,094)	 -	 (61,612,094)	 -
	 จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลและภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย	 (43,542,340)	 (230,699,349)	 (8,037,035)	 (2,976,959)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดำเนินงาน	 2,625,890,099	 6,122,247,343	 5,503,542,750	 4,468,928,190

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551	 2552	 2551
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

(หน่วย : บาท)

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551	 2552	 2551

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน	
ซ้ือเงินลงทุนช่ัวคราว	 (1,824,020,000)	 (1,957,368,497)	 (1,824,020,000)	 (1,957,368,497)
เงินสดรับจากการจำหน่ายเงินลงทุนช่ัวคราว	 1,797,348,916	 1,961,565,474	 1,797,348,916	 1,961,565,474
เงินปันผลรับจากบริษัทร่วมท่ีถือหุ้นโดยบริษัทย่อย	 -	 10,653,816	 -	 -
ซ้ืออุปกรณ์และจ่ายค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซม	
	 และสำรวจเรือเดินทะเล	 (1,017,346,044)	 (640,549,919)	 (462,474)	 (11,075,123)
ซ้ือคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	 (2,871,500)	 (12,027,328)	 (2,871,500)	 (12,027,328)
เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 (3,016,580,891)	 (1,473,937,448)	 (3,016,580,891)	 (1,473,937,448)
เงินสดรับจากการจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 2,369,562,680	 137,944	 308,410	 -
ลงทุนเพ่ิมในบริษัทย่อย	 -	 -	 (40,014,500)	 (45,000,000)
เงินสดจ่ายล่วงหน้าค่าซ้ือหุ้นในบริษัทร่วมท่ีถือโดยบริษัทย่อย	 (11,538,699)	 -	 -	 -
เงินรับล่วงหน้าค่าขายเรือเดินทะเล	 29,158,895	 21,891,418	 -	 -
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อยเพ่ิมข้ึน	 -	 -	 (2,029,593,961)	 -
ดอกเบ้ียรับ	 30,604,061	 22,309,161	 18,539,772	 9,008,244

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 (1,645,682,582)	 (2,067,325,379)	 (5,097,346,228)	 (1,528,834,678)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน	
เงินสดจ่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 (2,948,050)	 (87,933,966)	 (2,948,050)	 (87,933,966)
เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาว	 3,741,608,040	 725,909,097	 3,007,335,540	 725,909,097
เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้นบริษัทฯ	 (2,078,740,136)	 (2,858,205,744)	 (2,078,740,136)	 (2,858,205,744)

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน	 1,659,919,854	 (2,220,230,613)	 925,647,354	 (2,220,230,613)

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง)	 (141,369,911)	 45,089,134	 -	 -

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึนสุทธิ	 2,498,757,460	 1,879,780,485	 1,331,843,876	 719,862,899
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี	 3,350,024,741	 1,470,244,256	 914,837,752	 194,974,853

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี	 5,848,782,201	 3,350,024,741	 2,246,681,628	 914,837,752

ข้อมูลเพ่ิมเติมประกอบงบกระแสเงินสด	
	 รายการท่ีมิใช่เงินสด	
	 เงินปันผลรับจากบริษัทย่อยโดยหักกลบลบหน้ีกับ	
	 	 ลูกหน้ี/เจ้าหน้ีบริษัทย่อย	 -	 -	 4,700,110,297	 4,700,417,749
	 ตัดจำหน่ายส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์	 	 	 	
	 	 ของบริษัทย่อยตามสัดส่วนท่ีบริษัทฯถือหุ้น	 20,312,875	 20,254,082	 -	 -
	 ตัดจำหน่ายส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์	 	 	 	
	 	 ของบริษัทย่อยตามสัดส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย	 630	 3,922	 -	 -	
	 โอนค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายเป็นเงินล่วงหน้า	 	 	 	
	 	 ค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 8,453,843	 374,800	 8,453,843	 374,800
	 โอนดอกเบ้ียจ่ายเป็นเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 2,115,046	 6,660,769	 2,115,046	 6,660,769
	 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายแสดงหักจาก	 	 	 	
	 	 เงินกู้ยืมระยะยาว	 31,322,921	 4,251,235	 10,513,924	 4,251,235
	 โอนค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายให้บริษัทย่อย	 	 	 	
	 	 ตามสัดส่วนการเบิกถอนเงินกู้ยืม	 -	 -	 20,808,997	 -
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บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม

1. ขอ้มลูทัว่ไปของบรษิทัฯ 

	 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จัดต้ังข้ึนเป็นบริษัทมหาชนและมีภมิูลำเนาในประเทศไทย บริษัทฯ ดำเนิน
ธุรกิจหลักในด้านการลงทุนในกิจการซึ่งดำเนินธุรกิจด้านการขนส่งสินค้าทางทะเล โดยมีที่อยู่ตามที่จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 8 อาคาร


คาเธ่ย์เฮ้าส์ ช้ัน 7 ถนนสาทรเหนือ สีลม บางรัก กรุงเทพมหานคร 10500



2. เกณฑ์ในการจดัทำงบการเงนิ

	 2.1	 งบการเงินฉบับภาษาไทยนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญช ี พ.ศ. 2547 และ
การแสดงรายการในงบการเงินได้ทำข้ึนเพ่ือให้เป็นไปตามข้อกำหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวันท่ี 30 มกราคม 2552 ออก
ตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมา
จากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

	 	 งบการเงินน้ีได้จัดทำข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอ่ืนในนโยบายการบัญชี

	 2.2	 เกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินรวม

	 	 ก)	 งบการเงินรวมนี้ได้จัดทำขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง จำกัด (มหาชน) (ซึ่งต่อไปนี้เรียกว่า 


	 	 	 “บริษัทฯ”) และบริษัทย่อย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษัทย่อย”) ดังต่อไปน้ี


บรษิทัยอ่ยทีถ่อืหุน้โดยบรษิทัฯ 								        

	 1.	บริษัท พรีเชียส เม็ททัลซ์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.13	 1.21	 5.60	 4.32

	 2.	บริษัท พรีเชียส วิชเชส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.08	 0.94	 6.41	 4.63

	 3.	บริษัท พรีเชียส สโตนส์ ชิปป้ิง จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 2.68	 3.68	 1.57	 1.24

	 4.	บริษัท พรีเชียส มิเนอรัลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.95	 3.15	 6.47	 4.73

	 5.	บริษัท พรีเชียส แลนด์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.01	 0.47	 1.99	 2.96

	 6.	บริษัท พรีเชียส ริเวอร์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 2.30	 3.01	 2.32	 1.76

	 7.	บริษัท พรีเชียส เลคส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.63	 0.91	 4.64	 3.00

	 8.	บริษัท พรีเชียส ซีส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.91	 1.33	 2.36	 4.02

	 9.	บริษัท พรีเชียส สตาร์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.85	 1.02	 2.10	 1.95

	 10.	บริษัท พรีเชียส โอเชียนส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.74	 1.05	 2.38	 1.61

	 11.	บริษัท พรีเชียส แพลนเนตส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	  -	 1.44	 0.85	 6.75

	 12.	บริษัท พรีเชียส ไดมอนด์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.71	 2.43	 3.71	 3.53

	 13.	บริษัท พรีเชียส แซฟไฟร์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.53	 2.04	 2.38	 1.63

	 14.	บริษัท พรีเชียส เอ็มเมอรัลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 3.40	 4.88	 4.31	 2.79

	 15.	บริษัท พรีเชียส รบีูส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	  -	 0.58	 1.41	 2.76

	 16.	บริษัท พรีเชียส โอปอลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.01	 0.39	 3.02	 3.46

	 17.	บริษัท พรีเชียส การ์เน็ตส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 3.46	 5.24	 3.75	 2.45

	 18.	บริษัท พรีเชียส เพิร์ลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.01	 0.39	 2.74	 3.14


				    อตัรารอ้ยละ


				    ของการถอืหุน้	 รอ้ยละของ	 รอ้ยละของรายได
้

			   จดัตัง้	 โดยบรษิทัฯ 	 สนิทรพัยท์ีร่วม	 ทีร่วมอยู่ในรายได
้

			   ขึน้ใน	 ทัง้ทางตรง	 อยู่ในสนิทรพัยร์วม	 รวมสำหรบัปสีิน้สดุ


	 ชือ่บรษิทั	 ลกัษณะธรุกจิ	 ประเทศ	 และทางออ้ม	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม	 วนัที ่31 ธนัวาคม


				    2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551


				    %	 %	 %	 %	 %	 %
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				    อตัรารอ้ยละ


				    ของการถอืหุน้	 รอ้ยละของ	 รอ้ยละของรายได
้

			   จดัตัง้	 โดยบรษิทัฯ 	 สนิทรพัยท์ีร่วม	 ทีร่วมอยู่ในรายได
้

			   ขึน้ใน	 ทัง้ทางตรง	 อยู่ในสนิทรพัยร์วม	 รวมสำหรบัปสีิน้สดุ


	 ชือ่บรษิทั	 ลกัษณะธรุกจิ	 ประเทศ	 และทางออ้ม	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม	 วนัที ่31 ธนัวาคม


				    2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551


				    %	 %	 %	 %	 %	 %


	 19.	บริษัท พรีเชียส ฟลาวเวอร์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	  -	 0.68	 1.25	 4.26

	 20.	บริษัท พรีเชียส ฟอเรสท์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.01	 0.70	 1.60	 1.40

	 21.	บริษัท พรีเชียส ทรีส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.07	 0.92	 0.22	 3.48

	 22.	บริษัท พรีเชียส พอนด์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.63	 0.95	 4.52	 2.44

	 23.	บริษัท พรีเชียส เว็นเจอร์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	  -	 0.43	 1.46	 2.86

	 24.	บริษัท พรีเชียส แคปปิตอลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.85	 1.11	 2.38	 2.79

	 25.	บริษัท พรีเชียส จัสมินส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 3.76	 0.94	 5.79	 5.98

	 26.	บริษัท พรีเชียส ออคิดส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 2.27	 3.70	 3.13	 5.16

	 27.	บริษัท พรีเชียส ลากนูส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.97	 1.17	 1.67	 1.32

	 28.	บริษัท พรีเชียส คลิฟส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.05	 1.34	 1.82	 1.41

	 29.	บริษัท พรีเชียส ฮิลส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.15	 1.47	 1.97	 1.43

	 30.	บริษัท พรีเชียส เมาน์เท่นส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.23	 1.48	 1.96	 1.40

	 31.	บริษัท พรีเชียส รีสอร์ทส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.33	 1.77	 1.96	 1.40

	 32.	บริษัท พรีเชียส ซิต้ีส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.70	 2.00	 2.41	 1.83

	 33.	บริษัท พรีเชียส คอมเม็ทส์ จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.41	 0.39	 1.95	 1.43

	 34.	บริษัท พรีเชียส ออนาเม้นท์ส จำกัด	 เจ้าของเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 0.03	 0.64	 3.02	 2.46

	 35.	บริษัท เนดเท็กซ์ จำกัด	 คลังเก็บสินค้า	 ไทย	 69.99	 69.99	  -	  -	  -	  -

	 	 	 	 ลอยน้ำ*

	 36.	บริษัท พรีเชียส สตอเรจ เทอมินัลส์ จำกัด	 คลังเก็บสินค้า	 ไทย	 69.99	 69.99	  -	  -	  -	  -

	 	 	 	 ลอยน้ำ*

	 37.	บริษัท เทบส์ พีทีอี ลิมิเตด	 ธุรกิจเดินเรือ*	 สิงคโปร์	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -

	 38.	บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ปานามา) เอส เอ	 เจ้าของเรือ/	 ปานามา	 99.99	 99.99	 0.37	 1.86	 0.01	 0.21

	  		 	 ให้บริการเช่าเรือ

	 39.	บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (เมอริเชียส) ลิมิเตด	 โฮลด้ิง คัมพานี*	 เมอริเชียส	 100.00	 100.00	  -	  -	 0.35	  -

	 40.	บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (สิงคโปร์) พีทีอี ลิมิเตด	 โฮลด้ิง คัมพานี/	 สิงคโปร์	 100.00	 100.00	 12.47	 7.81	 0.32	 0.16

	  		 	 ให้บริการเช่าเรือ

	 41.	บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ยเูค) ลิมิเตด	 ให้บริการเช่าเรือ	 อังกฤษ	 99.99	 99.99	 0.04	 0.04	 0.01	 (0.09)

	 42.	บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด	 ผูบ้ริหารเรือ	 ไทย	 99.99	 99.99	 1.25	 0.95	 0.26	 0.04

	  		 	 ทางด้านเทคนิค

	 43.	บริษัท พรีเชียส โปรเจคส์ พีทีอี ลิมิเตด	 ผูบ้ริหารการลงทุน	 สิงคโปร์	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -


	บรษิทัยอ่ยทีถ่อืหุน้โดยบรษิทัยอ่ย								        

	 44.	บริษัท แรพพิด พอร์ท ลิสซ่ิง พีทีอี ลิมิเตด	 มารีน	 สิงคโปร์	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -

	 	 	 	 คอนสตรัคช่ัน*

	 45.	บริษัท พีเอสแอล บัลค์ เทอร์มิเนอร์ ลิมิเตด	 โฮลด้ิง คัมพานี*	 เมอริเชียส	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -

	 46.	บริษัท พีเอสแอล อินเวสท์เมนท์ ลิมิเตด	 โฮลด้ิง คัมพานี*	 เมอริเชียส	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -

	 47.	บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล ไลเทอร์เรจ ลิมิเตด	 โฮลด้ิง คัมพานี	 เมอริเชียส	 100.00	 100.00	 0.70	 0.75	  -	 0.12

	 48.	บริษัท พีเอสแอล ทุน ชิพป้ิง พีทีอี ลิมิเตด	 ให้บริการเช่าเรือ	 สิงคโปร์	 64.06	 64.06	 1.02	 0.89	 2.75	 1.24

	 49.	บริษัท เรจิดอร์ พีทีอี ลิมิเตด 	 ธุรกิจเดินเรือ*	 สิงคโปร์	 100.00	 100.00	  -	  -	  -	  -


* หยุดดำเนินธุรกิจแล้ว
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		  ข)	 บริษัทฯ จัดทำงบการเงินโดยรวมบริษัทย่อยท้ังหมดในงบการเงินรวมต้ังแต่วันท่ีได้มา ซ่ึงเป็นวันท่ีบริษัทฯ มีอำนาจ
ในการควบคุมบริษัทย่อยจนถึงวันท่ีบริษัทฯ ส้ินสุดการควบคุมบริษัทย่อยน้ัน


	 	 ค)	 งบการเงินของบริษัทย่อยจัดทำข้ึนโดยมีวันท่ีในงบการเงินเช่นเดียวกับบริษัทฯ และจัดทำโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ี
สำคัญเช่นเดียวกัน


	 	 	 งบการเงินของบริษัทร่วมจัดทำข้ึนโดยมีวันท่ีในงบการเงินแตกต่างจากบริษัทฯ ไม่เกิน 3 เดือน ท้ังน้ีช่วงระยะเวลา


ของงวดบัญชีและความแตกต่างของงบการเงินเหมือนกันในทุกงวดบัญชีและจัดทำโดยใช้นโยบายการบัญชีท่ีสำคัญ
เช่นเดียวกัน


	 	 ง)	 งบการเงินของบริษัทย่อยและบริษัทร่วมซึ่งจัดตั้งในต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ 
วันที่ในงบดุลสำหรับรายการสินทรัพย์และหนี้สิน และใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยรายเดือนสำหรับรายการที่เป็น


รายได้และค่าใช้จ่าย ผลต่างซึ่งเกิดขึ้นจากการแปลงค่าดังกล่าวได้แสดงไว้เป็นรายการ “ผลต่างจากการแปลงค่า


งบการเงิน” ในส่วนของผูถื้อหุ้น


		  จ)	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกันที่มีสาระสำคัญและเงินลงทุนในบริษัทย่อยของ


บริษัทฯ และส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษัทย่อยได้ถกูตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแล้ว


	 	 ฉ)	 ส่วนของผูถื้อหุ้นส่วนน้อยคือส่วนของกำไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีเป็นส่วนได้เสียท่ีไม่ได้
เป็นของกลุ่มบริษัทฯ ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำไรขาดทุนรวมและแสดงใน
ส่วนของผูถื้อหุ้นในงบดุลรวมโดยแสดงเป็นรายการแยกต่างหากจากส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีเป็นของบริษัทใหญ่


	 2.3	 บริษัทฯ ได้จัดทำงบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ ซ่ึงแสดงเงินลงทุนในบริษัทย่อยตามวิธีราคาทุน


3. การประกาศใชม้าตรฐานการบญัชีใหม
่
	 ในเดือนมิถุนายน 2552 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที ่ 12/2552 เรื่อง การจัดเลขระบุฉบับ
มาตรฐานการบัญชีของไทยให้ตรงตามมาตรฐานการบัญชีระหว่างประเทศ การอ้างอิงเลขมาตรฐานการบัญชีในงบการเงินน้ีได้ถือปฏิบัติ
ตามประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับดังกล่าว

	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับท่ี 86/2551 และฉบับท่ี 16/2552 ให้ใช้มาตรฐานการบัญชี มาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีใหม่ดังต่อไปน้ี

	 3.1	มาตรฐานการบญัช ีมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และแนวปฏบิตัทิางการบญัชทีีม่ผีลบงัคบัใช
้ 
ในปปีจัจบุนั

	 	 แม่บทการบัญชี (ปรับปรุง 2550)

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2550)	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 5 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการดำเนินงาน

	 	    (ปรับปรุง 2550)	 	    ท่ียกเลิก 

	 	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการบันทึกสิทธิการเช่า

	 	 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน

	 	 มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีข้างต้นถือปฏิบัติกับงบการเงิน
สำหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2552 เป็นต้นไป ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐาน
การรายงานทางการเงินฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2550) และแนวปฏิบัติทางการบัญชีสำหรับการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันไม่เก่ียว
เน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ ส่วนแม่บทการบัญชี (ปรับปรุง 2550) มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2550) และแนวปฏิบัติทางการ
บัญชีสำหรับการบันทึกสิทธิการเช่าไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินสำหรับปีปัจจุบัน

	 3.2	มาตรฐานการบญัชทีีย่งัไมม่ผีลบงัคบัใช้ในปปีจัจบุนั

		  			   วนัทีม่ผีลบงัคบัใช
้

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 20	 การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผย	 1 มกราคม 2555

	 	 	 	    ข้อมลูเก่ียวกับความช่วยเหลือจากรัฐบาล

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24	 การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน 	 1 มกราคม 2554

	 	    (ปรับปรุง 2550)

	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40	 อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน	 1 มกราคม 2554
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	 	 อย่างไรก็ตาม กิจการสามารถนำมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่ 24 (ปรับปรุง 2550) และมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่ 40


มาถือปฏิบัติก่อนกำหนดได้

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 20 และมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 40 ไม่เก่ียว
เนื่องกับธุรกิจของบริษัทฯ ส่วนมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2550) จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงิน
สำหรับปีเร่ิมใช้มาตรฐานการบัญชีดังกล่าว 

 

4. นโยบายการบญัชทีีส่ำคญั

	 4.1	การรบัรูร้ายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ย

		  รายไดจ้ากการเดนิเรอื


	 	 รายได้จากการเดินเรือ (ประกอบด้วย รายได้ค่าเช่าเรือ (Hire income) ซ่ึงเกิดจากการเช่าเป็นระยะเวลา (Time charter) 
และรายได้ค่าระวางเรือ (Freight income) ซ่ึงเกิดจากการเช่าเป็นรายเท่ียว (Voyage charter)) และค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องบันทึกบัญชีตาม
เกณฑ์คงค้าง

		  รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร


	 	 รายได้จากการให้บริการรับรูเ้ม่ือได้ให้บริการแล้วโดยพิจารณาถึงข้ันความสำเร็จของงาน

	 	 ดอกเบีย้รบั


	 	 ดอกเบ้ียถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคำนึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแท้จริง

	 	 เงนิปนัผลรบั


	 	 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เม่ือมีสิทธิในการรับเงินปันผล

	 4.2	เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด

	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมีสภาพคล่องสงู ซ่ึงถึง
กำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีได้มาและไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้

	 4.3	ลกูหนีก้ารคา้

		  ลกูหน้ีการค้าแสดงตามจำนวนมลูค่าสุทธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯ และบริษัทย่อยบันทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสญูสำหรับผลขาดทุน


โดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินลกูหน้ีไม่ได้ ซ่ึงโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายุหน้ี 

	 4.4	นำ้มนัเชือ้เพลงิ

	 	 น้ำมันเช้ือเพลิงแสดงมลูค่าตามราคาทุน (วิธีเข้าก่อน-ออกก่อน) หรือมลูค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า และ
จะถือเป็นส่วนหน่ึงของต้นทุนการเดินเรือเม่ือมีการเบิกใช้

	 4.5	 เงนิลงทนุ

	 	 ก) 	 เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบกำหนดชำระใน 1 ป ี และที่จะถือจนครบกำหนด แสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุนตัด



จำหน่าย บริษัทฯ ตัดบัญชีส่วนเกิน/ส่วนต่ำกว่ามลูค่าตราสารหน้ีตามอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ซ่ึงจำนวนท่ีตัดจำหน่าย


น้ีจะแสดงเป็นรายการปรับกับดอกเบ้ียรับ


	 	 ข)	 เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยูใ่นความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนท่ัวไป ซ่ึงแสดงในราคาทุนสุทธิจากค่าเผ่ือ
การด้อยค่า (ถ้ามี) 


	 	 ค)	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมลูค่าตามวิธีส่วนได้เสีย 

	 	 ง)	 เงินลงทุนในบริษัทย่อยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมลูค่าตามวิธีราคาทุน 

	 4.6	ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ
์
	 	 ที่ดินและอาคารชุดแสดงมูลค่าตามราคาที่ตีใหม่หักค่าเสื่อมราคาสะสม (สำหรับอาคารชุด) เรือเดินทะเล และอุปกรณ ์
แสดงมลูค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ถ้ามี) 

	 	 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงบันทึกมลูค่าเร่ิมแรกของท่ีดินและอาคารชุดในราคาทุน ณ วันท่ีได้สินทรัพย์มา หลังจากน้ันบริษัทย่อย
ดังกล่าวจัดให้มีการประเมินราคาที่ดินและอาคารชุดโดยผู้ประเมินราคาอิสระและบันทึกสินทรัพย์ดังกล่าวในราคาที่ตีใหม ่ ทั้งนี ้ บริษัท
ย่อยจัดให้มีการประเมินราคาสินทรัพย์ดังกล่าวเป็นคร้ังคราวเพ่ือมิให้ราคาตามบัญชี ณ วันท่ีในงบดุลแตกต่างจากมลูค่ายุติธรรมอย่าง


มีสาระสำคัญ
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	 	 บริษัทย่อยบันทึกส่วนต่างซ่ึงเกิดจากการตีราคาสินทรัพย์ดังต่อไปน้ี 

		  ■ 	 บริษัทย่อยบันทึกราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาใหม่ในบัญช ี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคา



สินทรัพย์ของบริษัทย่อย” ในส่วนของผูถื้อหุ้นในงบดุล อย่างไรก็ตาม หากสินทรัพย์น้ันเคยมีการตีราคาลดลงและ
บริษัทย่อยได้รับรู้ราคาที่ลดลงเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนแล้ว ส่วนที่เพิ่มจากการตีราคาใหม่นี้จะถูกรับรู้เป็น


รายได้ไม่เกินจำนวนท่ีเคยลดลง ซ่ึงรับรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนปีก่อนแล้ว


 		  ■ 	 บริษัทย่อยรับรู้ราคาตามบัญชีของสินทรัพย์ที่ลดลงจากการตีราคาใหม่เป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน อย่างไร


ก็ตาม หากสินทรัพย์น้ันเคยมีการตีราคาเพ่ิมข้ึนและยังมียอดคงค้างของบัญชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์
ของบริษัทย่อย” อยูใ่นส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนท่ีลดลงจากการตีราคาใหม่จะถกูนำไปหักออกจาก “ส่วนเกินทุนจาก
การตีราคาสินทรัพย์ของบริษัทย่อย” ไม่เกินจำนวนซึ่งเคยตีราคาเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์ชนิดเดียวกัน และส่วนที่เกิน


จะรับรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน


	 4.7	คา่เสือ่มราคา

	 	 ค่าเสื่อมราคาของเรือเดินทะเล อาคารชุดและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนหรือราคาที่ตีใหม่ของสินทรัพย์หลังจาก


หักมลูค่าซาก โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณดังน้ี

	 	 เรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 3 - 25 ปี

	 	 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ	 2 ปี และ 4 ปี ตามลำดับ

	 	 อาคารชุด	 20 ปี

	 	 ส่ิงปรับปรุงสินทรัพย์เช่า	 5 ปี 

	 	 อ่ืนๆ		 5 ปี

	 	 ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการคำนวณผลการดำเนินงาน

 	 	 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสำหรับท่ีดิน

	 4.8	ตน้ทนุการกูย้มื

	 	 ต้นทุนการกู้ยืมที่เกิดจากเงินกู้ยืมที่นำไปใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการแปลงสภาพ


ให้พร้อมที่จะใช้หรือขาย ได้นำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค ์ ต้นทุน
การกูยื้มอ่ืนๆ ถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดรายการ ต้นทุนการกูยื้มประกอบด้วยดอกเบ้ียและต้นทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูยื้มของกิจการ	 

	 4.9	สนิทรพัย์ไมม่ตีวัตนและคา่ตดัจำหนา่ย

	 	 บริษัทฯ วัดมลูค่าเร่ิมแรกสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีได้มาแบบแยกต่างหากด้วยราคาทุน ต้นทุนของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีได้มา
จากการรวมธุรกิจคือมลูค่ายุติธรรม ณ วันท่ีซ้ือ และภายหลังการรับรูร้ายการคร้ังแรก สินทรัพย์ไม่มีตัวตนแสดงมลูค่าตามราคาทุนหักค่า
ตัดจำหน่ายสะสมและค่าเผ่ือการด้อยค่าสะสม (ถ้ามี) ของสินทรัพย์น้ัน 

 	 	 บริษัทฯ คิดค่าตัดจำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ทราบได้แน่นอนอย่างมีระบบตลอดอายุการให้
ประโยชน์ของสินทรัพย์นั้น และจะมีการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์เมื่อมีข้อบ่งชี้ที่ทำให้สินทรัพย์อาจเกิดการด้อยค่าได้ บริษัทฯ


จะทบทวนระยะเวลาการตัดจำหน่ายและวิธีการตัดจำหน่ายของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่มีอายุการให้ประโยชน์ทราบได้แน่นอนทุกสิ้นปี


เป็นอย่างน้อย ค่าตัดจำหน่ายรับรูเ้ป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุน

	 	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนท่ีมีอายุการใช้ประโยชน์จำกัดมีอายุการใช้ประโยชน์ดังน้ี

	 	 คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	 5 ปี และ 10 ปี

	 	 ไม่มีการคิดค่าตัดจำหน่ายสำหรับคอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์ระหว่างพัฒนา

	 4.10	คา่ธรรมเนยีมทางการเงนิรอตดัจา่ย

	 	 ค่าใช้จ่ายทางการเงินท่ีเก่ียวข้องกับการกูยื้มเงินซ่ึงเกิดข้ึนก่อนการทำสัญญาวงเงินสินเช่ือและก่อนการเบิกถอนเงินกูยื้มจะ
ถกูบันทึกเป็นค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายตามสัดส่วนของเงินกูยื้มท่ีได้เบิกถอนแล้วจะแสดง
หักจากเงินกูยื้มท่ีเก่ียวข้องและถกูตัดจำหน่ายโดยวิธีอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงตามอายุของเงินกู
้
	 	 ค่าตัดจำหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายรวมอยูใ่นการคำนวณต้นทุนการกูยื้ม

	 4.11	 รายการธรุกจิกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั

	 	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกควบคุมโดย
บริษัทฯ ไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยูภ่ายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 
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	 	 นอกจากนี ้ บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับ
บริษัทฯ ผูบ้ริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ท่ีมีอำนาจในการวางแผนและควบคุมการดำเนินงานของบริษัทฯ 

	 4.12	 เงนิตราตา่งประเทศ

		  รายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศที่เกิดขึ้นระหว่างเดือนแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือน
ก่อนเดือนที่เกิดรายการสินทรัพย์และหนี้สินที่เป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลืออยู ่ ณ วันที่ในงบดุลแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตรา


แลกเปล่ียน ณ วันท่ีในงบดุล กำไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนได้รวมอยูใ่นการคำนวณผลการดำเนินงาน

	 4.13	 การดอ้ยคา่ของสนิทรพัย
์
	 	 ทุกวันท่ีในงบดุล บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะทำการประเมินว่ามีข้อบ่งช้ีซ่ึงแสดงว่าสินทรัพย์ของ บริษัทฯ และบริษัทย่อย
ด้อยค่าลงหรือไม่ หากมีข้อบ่งช้ีของการด้อยค่า หรือเม่ือต้องทำการประเมินการด้อยค่าของสินทรัพย์เป็นรายปี บริษัทฯ และบริษัทย่อย
จะทำการประมาณมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ มลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์หมายถึง มลูค่ายุติธรรมหักต้นทุนใน
การขายของสินทรัพย์หรือมลูค่าจากการใช้สินทรัพย์แล้วแต่ราคาใดจะสงูกว่า และหากพบว่าราคาตามบัญชีของสินทรัพย์น้ันมีมลูค่าสงู
กว่ามลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน แสดงว่าสินทรัพย์ดังกล่าวเกิดการด้อยค่า บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะลดมลูค่าของสินทรัพย์ลงให้เท่ากับ
มลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน ในการประเมินมลูค่าจากการใช้สินทรัพย์ ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับจาก
สินทรัพย์จะถกูคำนวณคิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบันโดยใช้อัตราคิดลดก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบันของ
เงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่งเป็นลักษณะเฉพาะของสินทรัพย์ที่กำลังพิจารณาอยู ่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนใน
การขาย บริษัทฯ และ บริษัทย่อยใช้แบบจำลองการประเมินมูลค่าที่ดีที่สุดซึ่งเหมาะสมกับสินทรัพย ์ ซึ่งสะท้อนถึงจำนวนเงินที่กิจการ
สามารถจะได้มาจากการจำหน่ายสินทรัพย์ในงบดุล หักด้วยต้นทุนในการจำหน่าย โดยการจำหน่ายนั้นผู้ซื้อกับผู้ขายมีความรอบรู้และ
เต็มใจในการแลกเเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวข้องกัน

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าในงบกำไรขาดทุน ยกเว้นที่ดินและอาคารชุดซึ่งใช้วิธีการ


ตีราคาใหม่และได้บันทึกส่วนเกินทุนจากการตีราคาใหม่ไว้ในส่วนของผูถื้อหุ้นแล้ว ค่าเผ่ือการด้อยค่าของสินทรัพย์จะถกูนำไปลดจากส่วน
เกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ก่อนในจำนวนท่ีไม่เกินส่วนเกินทุนท่ีเคยบันทึกไว้

	 	 ณ วันที่ในงบดุล บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะประเมินว่ามีข้อบ่งชี้ที่แสดงให้เห็นว่ารายการขาดทุนจากการด้อยค่าของ
สินทรัพย์ท่ีไม่ใช่ค่าความนิยมท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้รับรูใ้นงวดก่อนได้หมดไปหรือลดลงหรือไม่ หากมีข้อบ่งช้ีดังกล่าว บริษัทฯ และ
บริษัทย่อยต้องประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์นั้น และกลับรายการบัญชีขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช
่

ค่าความนิยมท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรูใ้นงวดก่อน 

	 4.14	 ผลประโยชนพ์นกังาน

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรูเ้งินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนสำรองเล้ียงชีพเป็น


ค่าใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ

	 4.15	 ประมาณการหนีส้นิ

	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยจะบันทึกประมาณการหน้ีสินไว้ในบัญชีเม่ือภาระผกูพันซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตได้เกิด
ข้ึนแล้ว และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าบริษัทฯ และบริษัทย่อยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปล้ืองภาระผกูพันน้ัน 
และบริษัทฯ และบริษัทย่อยสามารถประมาณมลูค่าภาระผกูพันน้ันได้อย่างน่าเช่ือถือ

		  ประมาณการค่าความเสียหายจากการเดินเรือเดินทะเล 

 		  บริษัทย่อยบันทึกประมาณการค่าความเสียหายจากการเดินเรือเดินทะเลเมื่อได้รับการแจ้งคำเรียกร้องค่าเสียหายจากผู้
เช่าเรือโดยบันทึกตามมลูค่าประมาณการความเสียหายสงูสุดท่ีบริษัทย่อยต้องรับผิดชอบหลังจากท่ีได้พิจารณามลูค่าความเสียหายท่ีจะ
ได้รับคืนจากบริษัทประกันตามท่ีระบุไว้ในสัญญากรมธรรม์ประกันภัยท่ีเก่ียวข้อง 

	 4.16	 ภาษเีงนิได
้
	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศไทยบันทึกภาษีเงินได้โดยคำนวณจากกำไรสุทธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร

	 	 บริษัทย่อยในต่างประเทศคำนวณภาษีเงินได้ตามวิธีและอัตราภาษีท่ีระบุในกฎหมายภาษีอากรของประเทศน้ัน

	 4.17	 สว่นเกนิทนุหุน้ทนุซือ้คนื

	 	 บริษัทฯ จะรับรู้ผลต่างระหว่างราคาขายของหุ้นทุนซื้อคืนที่สูงกว่าราคาซื้อของหุ้นทุนซื้อคืนเข้าบัญชีส่วนเกินทุนหุ้นทุน


ซ้ือคืนและหากราคาขายของหุ้นทุนซ้ือคืนต่ำกว่าราคาซ้ือของหุ้นทุนซ้ือคืน บริษัทฯ จะนำผลต่างหักจากส่วนเกินทุนหุ้นทุนซ้ือคืนให้หมด
ไปก่อน แล้วจึงนำผลต่างท่ีเหลืออยูไ่ปหักจากบัญชีกำไรสะสม
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	 4.18	 ตราสารอนพุนัธ
์
		  สญัญาแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ 


	 	 ลกูหน้ีและเจ้าหน้ีตามสัญญาแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศจะถกูแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ี
ในงบดุล กำไรขาดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศดังกล่าวจะถกูบันทึกในงบกำไรขาดทุน 

 

5. การใชด้ลุยพนิจิและประมาณการทางบญัชทีีส่ำคญั

	 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการผลกระทบ


ของเหตุการณ์ที่ไม่แน่นอนในอนาคตที่อาจมีผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและการเปิดเผยข้อมูลในหมายเหตุประกอบ


งบการเงิน ด้วยเหตุน้ี ผลท่ีเกิดข้ึนจริงจึงอาจแตกต่างไปจากจำนวนท่ีประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการทางบัญชีท่ี
สำคัญ ได้แก่

	 คา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญูของลกูหนี
้
	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้เกิดจากการปรับมูลค่าของลูกหนี้จากความเสี่ยงด้านเครดิตที่อาจเกิดขึ้น ฝ่ายบริหารได้ใช
้

ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลกูหน้ีแต่ละราย โดยใช้การวิเคราะห์สถานะของลกูหน้ีรายตัว ประสบการณ์


การเก็บเงินในอดีต การวิเคราะห์อายุลกูหน้ีและการเปล่ียนแปลงของสภาวะเศรษฐกิจในปัจจุบัน อย่างไรก็ตาม การใช้ประมาณการและ
ข้อสมมติฐานท่ีแตกต่างกันอาจมีผลต่อจำนวนค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสญู ดังน้ัน การปรับปรุงค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสญูอาจมีข้ึนได้ในอนาคต 

	 มลูคา่ยตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ

	 ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินที่ไม่มีการซื้อขายในตลาดและไม่สามารถหาราคาได้ในตลาดซื้อขาย
คล่อง ฝ่ายบริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินดังกล่าว โดยคำนวณตามหลักเกณฑ์การ
ประเมินมูลค่าที่เป็นที่ยอมรับกันทั่วไป ซึ่งตัวแปรที่ใช้ในการคำนวณมาจากการเทียบเคียงกับตัวแปรที่มีอยู่ในตลาด โดยคำนึงถึงสภาพ
คล่อง และข้อมลูความสัมพันธ์ และการเปล่ียนแปลงของมลูค่าของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว

	 ทีด่นิ อาคารและอปุกรณแ์ละคา่เสือ่มราคา

	 ในการคำนวณค่าเสื่อมราคาของเรือเดินทะเล อาคารชุดและอุปกรณ ์ ฝ่ายบริหารใช้ประมาณอายุการใช้งานและมูลค่าซาก


เม่ือเลิกใช้งานของเรือเดินทะเล อาคารชุดและอุปกรณ์ และได้มีการทบทวนอายุการใช้งานและมลูค่าซากหากมีการเปล่ียนแปลง

	 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงแสดงท่ีดินและอาคารชุดด้วยราคาท่ีตีใหม่ มลูค่ายุติธรรมจากการตีราคาใหม่ได้ประเมินโดยผูป้ระเมินราคา
อิสระโดยใช้วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด ท้ังน้ี ฝ่ายบริหารได้มีการพิจารณาข้อสมมติและประมาณการเพ่ือให้ผูป้ระเมินราคาอิสระใช้ในการ
ประเมินมลูค่ายุติธรรม

	 สนิทรพัย์ไมม่ตีวัตน

	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนตัดจำหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานโดยประมาณ และจะพิจารณาการด้อยค่าหากมีข้อบ่งช้ี ใน
การบันทึกและวัดมูลค่าเริ่มแรกและการพิจารณาการด้อยค่าของสินทรัพย์ไม่มีตัวตนนั้น จำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจของฝ่ายบริหารในการ
ประมาณมลูค่าของสินทรัพย์ท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคต โดยวิธีประมาณการกระแสเงินสดคิดลด ซ่ึงประมาณการกระแสเงินสดดังกล่าว
อาจเปล่ียนแปลงได้เน่ืองจากภาวะการแข่งขัน แนวโน้มการเปล่ียนแปลงของรายได้ โครงสร้างต้นทุน การเปล่ียนแปลงของอัตราคิดลด 
ภาวะอุตสาหกรรมและภาวะตลาดท่ีเก่ียวข้อง 



6. เงนิลงทนุชัว่คราว


(หน่วย : พันบาท)


เงินลงทุนในตราสารหน้ี		  

ต๋ัวแลกเงิน	 	 	 27,500	 -


				    งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551
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8. รายการธรุกจิกบักจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั

	 ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจท่ีสำคัญกับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน รายการธุรกิจดังกล่าวเป็นไป
ตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกันระหว่างบริษัทฯ และบริษัทเหล่าน้ัน ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจ โดยสามารถสรุปได้ดังน้ี 


		  งบการเงินรวม

				    มูลค่าตามบัญชี
	 ทุนเรียกชำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 ตามวิธีส่วนได้เสีย

		  2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551

		  พันอินเดีย	 พันอินเดีย	 %	 %
		  รูปี	 รูปี




เงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีถือหุ้น
  โดยบริษัทย่อย	 						    
บริษัท เซาท์เทอร์น แอลพีจี ลิมิเตด	 64,592	 64,592	 50.00	 50.00	 31,716	 31,716	 19,365	 19,365

หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากเงินลงทุน	 	 	 	 	 	 	 (19,365)	 (19,365)

เงินลงทุนช่ัวคราว - สุทธิ	 	 	 	 	 	 	 -	 -

อายุหน้ีค้างชำระ	 	
	 ไม่เกิน 3 เดือน	 	 29,378	 61,271
	 3 - 6 เดือน		 	 1,528	 3,203
	 6 - 12 เดือน	 	 15,422	 190
	 มากกว่า 12 เดือน	 8,944	 8,000

รวม	 	 	 	 55,272	 72,664
หัก: ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ	 (13,194)	 (25,898)

ลูกหน้ีการค้า - สุทธิ	 42,078	 46,766

				    งบการเงินรวม

				    2552	 2551

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 เงินลงทุนในตราสารหน้ีของบริษัทฯ จำนวน 27.50 ล้านบาท เป็นต๋ัวแลกเงินสกุลเงินบาทมีกำหนด
ชำระคืนภายในเดือนมกราคม 2553 คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ 1.22 ต่อปี


(หน่วย : พันบาท)


	 บริษัทย่อย (บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (เมอริเชียส) จำกัด) บันทึกเงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีจดทะเบียนจัดต้ังข้ึนในประเทศอินเดีย 
ตามวิธีส่วนได้เสียจนถึงวันท่ี 31 ธันวาคม 2543 เท่าน้ัน เน่ืองจากฝ่ายบริหารของบริษัทฯ มีความต้ังใจท่ีจะเสนอขายเงินลงทุนดังกล่าว 
ดังนั้น จึงได้จัดประเภทเงินลงทุนดังกล่าวเป็นเงินลงทุนชั่วคราวในสินทรัพย์หมุนเวียนและบันทึกค่าเผื่อผลขาดทุนจากเงินลงทุนเต็ม
จำนวน



7. ลกูหนีก้ารคา้

	 ยอดคงเหลือของลกูหน้ีการค้า ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 แยกตามอายุหน้ีท่ีคงค้างนับจากวันท่ีในใบแจ้งหน้ีได้ดังน้ี 


(หน่วย : พันบาท)
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 (หน่วย : พันบาท)


รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย					   
(ได้ตัดออกจากงบการเงินรวมแล้ว)	 	 	 	 	
รายได้จากการให้บริการ - ค่าบริหาร	 -	 -	 69,432	 94,428	 อัตราคงท่ีต่อลำต่อวันโดย
	 	 	 	 	 	 	 	 อ้างอิงกับค่าใช้จ่ายในการ
	 	 	 	 	 	 	 	บริหารของบริษัทฯ 
รายได้จากการให้บริการ - ค่านายหน้าขาย	 -	 -	 71,732	 -	 ร้อยละ 3 ของราคาขาย
	 เรือเดินทะเล	 	 	 	 	 	 เรือเดินทะเล
รายได้จากการให้บริการ - ค่านายหน้า	 -	 -	 9,366	 -	 ร้อยละ 5 ของเงินชดเชย
	 จากเงินชดเชยจากการยกเลิกสัญญา	 	 	 	 	 	 จากการยกเลิกสัญญา
	 ให้บริการเช่าเรือขนส่งสินค้า	 	 	 	 	 	 ให้บริการเช่าเรือขนส่ง
	 	 	 	 	  	 	 	 สินค้า
เงินปันผลรับ	 -	 -	 4,700,110	 4,700,418	 ตามท่ีประกาศจ่าย
ดอกเบ้ียรับ	 -	 -	 5,293	 -	 อัตราดอกเบ้ียร้อยละ 
	 	 	 	 	 	 	 	 0.50 ต่อปี
ค่าเช่าอาคารชุดจ่าย	 -	 -	 9,297	 9,249	 ราคาตลาด
รายการธุรกิจกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน					   
เงินปันผลรับ	 -	 10,654	 -	 -	 ตามท่ีประกาศจ่าย
ค่าต๋ัวเคร่ืองบินจ่าย	 14,579	 15,801	 3,034	 3,806	 ราคาตลาด
ค่าเช่าและบริการจ่าย	 6,145	 8,310	 4,831	 4,882	 ราคาตลาด

				    งบการเงิน
			   งบการเงินรวม	 เฉพาะกิจการ	 นโยบายการ
			   2552	 2551	 2552	 2551	 กำหนดราคา

ลูกหน้ีและเงินทดรองจ่ายแก่บริษัทย่อย				  
บริษัท พรีเชียส สโตนส์ ชิปปิ้ง จำกัด 	 21,445	 -	 21,445	 -
บริษัท พรีเชียส มิเนอรัลส์ จำกัด	 -	 571,884	 562,375	 9,509
บริษัท พรีเชียส แซฟไฟร์ส จำกัด	 33,590	 -	 33,590	 -
บริษัท พรีเชียส เอ็มเมอรัลส์ จำกัด	 12,468	 -	 12,468	 -
บริษัท เนดเท็กซ์ จำกัด	 160	 22	 -	 182
บริษัท พรีเชียส สตอเรจ เทอมินัลส์ จำกัด 	 86	 22	 -	 108
บริษัท เทบส์ พีทีอี ลิมิเตด	 990	 69	 -	 1,059
บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (ปานามา) เอส เอ	 300,134	 48,269	 341,252	 7,151
บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (เมอริเชียส) ลิมิเตด	 119,400	 1,356	 -	 120,756
บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (สิงคโปร์) พีทีอี ลิติเตด	 438,366	 -	 438,366	 -
บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (ยูเค) ลิมิเตด	 13,653	 9,160	 7,003	 15,810
บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปปิ้ง เอเยนซี่ จำกัด	 162,362	 460,904	 495,520	 127,746
บริษัท พรีเชียส โปรเจคส์ พีทีอี ลิมิเตด	 291	 69	 -	 360

รวม		 1,102,945	 1,091,755	 1,912,019	 282,681

				    งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2551	 เพ่ิมข้ึน	 ลดลง	 2552

	 ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียด ดังน้ี

(หน่วย : พันบาท)
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				    งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2551	 เพ่ิมข้ึน	 ลดลง	 2552

(หน่วย : พันบาท)


เจ้าหน้ีและเงินทดรองจ่ายจากบริษัทย่อย				  
บริษัท พรีเชียส เม็ททัลซ์ จำกัด	 139,634	 525,024	 362,710	 301,948
บริษัท พรีเชียส วิชเชส จำกัด	 193,566	 333,082	 402,455	 124,193
บริษัท พรีเชียส สโตนส์ ชิปปิ้ง จำกัด	 -	 142,766	 106,919	 35,847
บริษัท พรีเชียส มิเนอรัลส์ จำกัด	 81,311	 -	 81,311	 -
บริษัท พรีเชียส แลนด์ จำกัด	 83,262	 199,251	 191,686	 90,827
บริษัท พรีเชียส ริเวอร์ส จำกัด	 4,047	 156,026	 154,718	 5,355
บริษัท พรีเชียส์ เลคส์ จำกัด	 71,922	 280,026	 294,410	 57,538
บริษัท พรีเชียส ซีส์ จำกัด	 41,140	 141,542	 151,638	 31,044
บริษัท พรีเชียส สตาร์ส จำกัด	 28,167	 131,509	 121,162	 38,514
บริษัท พรีเชียส โอเชียนส์ จำกัด	 49,552	 149,695	 130,962	 68,285
บริษัท พรีเชียส แพลนเนตส์ จำกัด	 15,450	 258,563	 159,188	 114,825
บริษัท พรีเชียส์ ไดมอนด์ส จำกัด	 51,237	 289,447	 305,288	 35,396
บริษัท พรีเชียส แซฟไฟร์ส จำกัด	 -	 124,418	 80,455	 43,963
บริษัท พรีเชียส เอ็มเมอรัลส์ จำกัด	 -	 339,168	 294,775	 44,393
บริษัท พรีเชียส รูบีส์ จำกัด	 8,257	 185,600	 99,847	 94,010
บริษัท พรีเชียสโอปอลส์ จำกัด	 90,395	 237,968	 235,975	 92,388
บริษัท พรีเชียส การ์เน็ตส์ จำกัด	 3,114	 341,180	 308,479	 35,815
บริษัท พรีเชียส เพิร์ลส์ จำกัด	 87,273	 230,236	 229,320	 88,189
บริษัท พรีเชียส ฟลาวเวอร์ส จำกัด	 60,609	 174,372	 141,526	 93,455
บริษัท พรีเชียส ฟอเรสท์ จำกัด	 8,168	 235,533	 136,041	 107,660
บริษัท พรีเชียส ทรีส์ จำกัด	 20,699	 136,353	 78,166	 78,886
บริษัท พรีเชียส พอนด์ส จำกัด	 36,120	 256,920	 264,372	 28,668
บริษัท พรีเชียส เว็นเจอร์ส จำกัด	 49,706	 147,827	 109,301	 88,232
บริษัท พรีเชียส แคปปิตอลส์ จำกัด	 74,743	 151,769	 167,101	 59,411
บริษัท พรีเชียส จัสมินส์ จำกัด	 109,676	 493,355	 526,739	 76,292
บริษัท พรีเชียส ออคิดส์ จำกัด	 72,051	 264,992	 327,264	 9,779
บริษัท พรีเชียส ลากูนส์ จำกัด	 27,777	 97,004	 96,190	 28,591
บริษัท พรีเชียส คลิฟส์ จำกัด	 5,454	 127,045	 106,735	 25,764
บริษัท พรีเชียส ฮิลส์ จำกัด	 25,228	 112,545	 105,115	 32,658
บริษัท พรีเชียส เมาน์เท่นส์ จำกัด	 18,211	 88,671	 83,246	 23,636
บริษัท พรีเชียส รีสอร์ท จำกัด	 21,267	 123,494	 104,609	 40,152
บริษัท พรีเชียส ซิตี้ส์ จำกัด	 42,850	 126,043	 138,353	 30,540
บริษัท พรีเชียส คอมเม็ทส์ จำกัด	 48,216	 149,074	 154,689	 42,601
บริษัท พรีเชียส ออนาเม้นท์ส จำกัด	 49,730	 297,596	 277,850	 69,476
บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (สิงคโปร์) พีทีอี ลิมิเตด	 -	 2,089,992	 2,044,451	 45,541

รวม		 1,618,832	 9,138,086	 8,573,046	 2,183,872

	 ยอดคงเหลือของลูกหนี้/เจ้าหนี้บริษัทย่อยเป็นรายการที่เกิดจากบัญชีเดินสะพัดระหว่างบริษัทฯ และบริษัทย่อยเหล่านั้น


ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เชื่อว่าไม่มีความจำเป็นที่จะต้องบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับหนี้ดังกล่าว เงินทดรองจ่ายแก่/จาก


บริษัทย่อยไม่มีการคิดดอกเบ้ีย
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9. เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกบ่รษิทัยอ่ย	 

	 เงินให้กูยื้มระยะส้ันแก่บริษัทย่อยซ่ึงบริษัทฯ ถือหุ้นท้ังหมดเป็นต๋ัวสัญญาใช้เงินสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกาซ่ึงคิดดอกเบ้ียใน
อัตราร้อยละ 0.50 ต่อปี และมีกำหนดชำระคืนเม่ือทวงถาม โดยมีรายการเคล่ือนไหวในระหว่างปีดังต่อไปน้ี


 (หน่วย : พันบาท)


เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน				  

บริษัท พรีเชียส ชิพปิ้ง (สิงคโปร์) พีทีอี ลิมิเต็ด	 176,287	 2,029,594	 (86,400)	 2,119,481

				    งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    		  ขาดทุนท่ียัง	
						      ไม่เกิดข้ึนจริง	
						      จากการแปลงค่า	
			   	 2551	 เพ่ิมข้ึน	 อัตราแลกเปล่ียน	 2552

10. เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย

	 	 เงินลงทุนในบริษัทย่อย ประกอบด้วยเงินลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัทดังต่อไปน้ี


(หน่วย : พันบาท)


บริษัท พรีเชียส เม็ททัลซ์ จำกัด	 250,000	 250,000	 99.99	 99.99	 250,000	 250,000	 255,000	 217,499

บริษัท พรีเชียส วิชเชส จำกัด	 230,000	 230,000	 99.99	 99.99	 230,000	 229,999	 289,800	 227,699

บริษัท พรีเชียส สโตนส์ ชิปป้ิง จำกัด	 260,000	 260,000	 99.99	 99.99	 260,000	 260,000	 39,000	 -

บริษัท พรีเชียส มิเนอรัลส์ จำกัด	 230,000	 230,000	 99.99	 99.99	 230,000	 230,000	 482,999	 218,499

บริษัท พรีเชียส แลนด์ จำกัด	 84,000	 84,000	 99.99	 99.99	 84,000	 84,000	 142,799	 150,359

บริษัท พรีเชียส ริเวอร์ส จำกัด	 234,000	 234,000	 99.99	 99.99	 234,000	 234,000	 93,600	 -

บริษัท พรีเชียส เลคส์ จำกัด	 99,000	 99,000	 99.99	 99.99	 99,000	 99,000	 257,399	 100,979

บริษัท พรีเชียส ซีส์ จำกัด	 100,000	 100,000	 99.99	 99.99	 100,000	 100,000	 120,000	 261,998

บริษัท พรีเชียส สตาร์ส จำกัด	 105,000	 105,000	 99.99	 99.99	 105,000	 105,000	 31,500	 124,949

บริษัท พรีเชียส โอเชียนส์ จำกัด	 175,000	 175,000	 99.99	 99.99	 175,000	 175,000	 70,000	 68,250

บริษัท พรีเชียส แพลนเนตส์ จำกัด	 100,000	 100,000	 99.99	 99.99	 100,000	 100,000	 115,000	 431,997

บริษัท พรีเชียส ไดมอนด์ส จำกัด	 205,000	 205,000	 99.99	 99.99	 205,000	 205,000	 174,250	 174,249

บริษัท พรีเชียส แซฟไฟร์ส จำกัด	 144,000	 144,000	 99.99	 99.99	 144,000	 143,999	 7,200	 136,799

บริษัท พรีเชียส เอ็มเมอรัลส์ จำกัด	 366,000	 366,000	 99.99	 99.99	 366,000	 366,000	 183,000	 73,200

บริษัท พรีเชียส รบีูส์ จำกัด	 84,000	 84,000	 99.99	 99.99	 84,000	 84,000	 50,400	 168,839

บริษัท พรีเชียส โอปอลส์ จำกัด	 74,000	 74,000	 99.99	 99.99	 74,000	 74,000	 210,899	 205,718

บริษัท พรีเชียส การ์เน็ตส์ จำกัด	 379,000	 379,000	 99.99	 99.99	 379,000	 378,999	 151,600	 37,900

บริษัท พรีเชียส เพิร์ลส์ จำกัด	 73,000	 73,000	 99.99	 99.99	 73,000	 72,999	 197,099	 148,919

บริษัท พรีเชียส ฟลาวเวอร์ส จำกัด	 76,000	 76,000	 99.99	 99.99	 76,000	 75,999	 110,200	 278,918

บริษัท พรีเชียส ฟอเรสท์ จำกัด	 96,000	 96,000	 99.99	 99.99	 96,000	 95,999	 81,600	 43,200

บริษัท พรีเชียส ทรีส์ จำกัด	 80,000	 80,000	 99.99	 99.99	 80,000	 79,999	 68,000	 185,599


		  งบการเงินเฉพาะกิจการ

					     เงินปันผลรับ
					     สำหรับปี
					     ส้ินสุดวันท่ี
	 ช่ือบริษัทย่อย	 ทุนเรียกชำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 31 ธันวาคม

		  2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551
				    %	 %
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(หน่วย : พันบาท)


		  งบการเงินเฉพาะกิจการ

					     เงินปันผลรับ
					     สำหรับปี
					     ส้ินสุดวันท่ี
	 ช่ือบริษัทย่อย	 ทุนเรียกชำระแล้ว	 สัดส่วนเงินลงทุน	 ราคาทุน	 31 ธันวาคม

		  2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551
				    %	 %

บริษัท พรีเชียส พอนด์ส จำกัด	 84,000	 84,000	 99.99	 99.99	 84,000	 83,999	 226,799	 50,400

บริษัท พรีเชียส เว็นเจอร์ส จำกัด	 80,000	 80,000	 99.99	 99.99	 80,000	 79,999	 76,000	 187,999

บริษัท พรีเชียส แคปปิตอลส์ จำกัด	 200,000	 200,000	 99.99	 99.99	 200,000	 199,999	 90,000	 145,000

บริษัท พรีเชียส จัสมินส์ จำกัด	 98,000	 98,000	 99.99	 99.99	 98,000	 97,999	 328,299	 327,318

บริษัท พรีเชียส ออคิดส์ จำกัด	 217,000	 217,000	 99.99	 99.99	 217,000	 216,999	 260,400	 249,549

บริษัท พรีเชียส ลากนูส์ จำกัด	 140,000	 140,000	 99.99	 99.99	 139,999	 139,999	 35,000	 56,000

บริษัท พรีเชียส คลิฟส์ จำกัด	 140,000	 140,000	 99.99	 99.99	 139,999	 139,999	 42,000	 60,200

บริษัท พรีเชียส ฮิลส์ จำกัด	 140,000	 140,000	 99.99	 99.99	 139,999	 139,999	 63,000	 44,800

บริษัท พรีเชียส เมาน์เท่นส์ จำกัด	 140,000	 140,000	 99.99	 99.99	 139,999	 139,999	 42,000	 67,200

บริษัท พรีเชียส รีสอร์ทส์ จำกัด	 140,000	 140,000	 99.99	 99.99	 139,999	 139,999	 56,000	 49,000

บริษัท พรีเชียส ซิต้ีส์ จำกัด	 170,000	 170,000	 99.99	 99.99	 170,000	 169,999	 76,500	 68,000

บริษัท พรีเชียส คอมเม็ทส์ จำกัด	 71,100	 71,100	 99.99	 99.99	 71,100	 71,099	 78,210	 27,018

บริษัท พรีเชียส ออนาเม้นท์ส จำกัด	 68,100	 68,100	 99.99	 99.99	 68,099	 68,099	 194,084	 112,364

บริษัท เนดเท็กซ์ จำกัด	 2,500	 2,500	 69.99	 69.99	 648	 648	 -	  -

บริษัท พรีเชียส สตอเรจ เทอมินัลส์ จำกัด	 6,000	 6,000	 69.99	 69.99	 4,199	 4,199	 -	  -

บริษัท เทบส์ พีทีอี ลิมิเตด	 0.0365	 0.0365	 100.00	 100.00	 0.0365	 0.0365	 -	  -

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ปานามา) เอส เอ	 250	 250	 99.99	 99.99	 250	 250	 -	  -

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (เมอริเชียส) ลิมิเตด	 250	 250	 100.00	 100.00	 250	 250	 135	  -

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (สิงคโปร์) พีทีอี ลิมิเตด	 363,338	 363,338	 100.00	 100.00	 363,338	 363,338	 338	  -

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (ยเูค) ลิมิเตด	 250	 250	 99.99	 99.99	 250	 250	 -	  -

บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด	 100,000	 60,000	 99.99	 99.99	 206,995	 166,995	 -	  -

บริษัท พรีเชียส โปรเจคส์ พีทีอี ลิมิเตค 	 0.0345	 0.0345	 100.00	 100.00	 0.0345	 0.0345	 -	  -


รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย 	 	 	 	 	 5,708,124	 5,668,110	 4,700,110	 4,700,418


หัก: ค่าเผ่ือผลขาดทุนจากเงินลงทุน

   ในบริษัทย่อย	 	 	 	 	 (5,097)	 (5,097)	 	

รวมเงินลงทุนในบริษัทย่อย - สุทธิ	 	 	 	 	 5,703,027	 5,663,013	 	 


	 บริษัทฯ ได้นำเงินปันผลรับไปหักกลบลบหน้ีกับยอดคงค้างบัญชีลกูหน้ี/เจ้าหน้ีบริษัทย่อยในงบดุล

	 ในระหว่างปีปัจจุบัน เงินลงทุนในบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงดังน้ี

	 เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2552 บริษัทฯ ได้ซ้ือหุ้นจากผูถื้อหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อยในประเทศ 37 บริษัท โดยซ้ือหุ้นเพ่ิมบริษัทละ 
4 หุ้น ในราคาตามมลูค่าท่ีตราไว้ อย่างไรก็ตามการซ้ือหุ้นดังกล่าวมิได้ทำให้สัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทฯ ในบริษัทย่อยเปล่ียนแปลงไป
แต่อย่างใด

	 เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2552 บริษัทย่อยในประเทศ (บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด) ได้ออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน โดย
บริษัทฯ ได้ซ้ือเงินลงทุนเพ่ิมตามสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันน้ันด้วยมลูค่าท่ีตราไว้ของหุ้นสามัญของบริษัทย่อยดังกล่าวเป็นจำนวนเงินรวม 
40.00 ล้านบาท

	 ในระหว่างปี 2551 เงินลงทุนในบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงดังน้ี
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	 เม่ือวันท่ี 22 มกราคม 2551 บริษัทย่อยในประเทศ (บริษัท เกรท เซอร์เคิล ชิปป้ิง เอเยนซ่ี จำกัด) ได้ออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน โดย
บริษัทฯ ได้ซ้ือหุ้นสามัญเพ่ิมทุนน้ันท้ังจำนวนด้วยมลูค่าตราไว้ของหุ้นสามัญของบริษัทย่อยดังกล่าวเป็นจำนวนเงินรวม 45.00 ล้านบาท

 

11. เงนิลงทนุในบรษิทัรว่มทีถ่อืหุน้โดยบรษิทัยอ่ย

	 11.1	 รายละเอยีดของบรษิทัรว่มทีถ่อืหุน้โดยบรษิทัยอ่ย


 (หน่วย : พันบาท)


บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล	 ก่อสร้างและพัฒนา	 	 	 	 	
	 ซีพอร์ทส์ (ฮาลเดีย)	 	 ท่าเทียบเรือ	
	 ไพรเวท ลิมิเตด 	 	 	 อินเดีย	 22.40	 22.40	 87,701	 87,701	 143,219	 122,566

	        งบการเงินรวม

				    สัดส่วน		  มูลค่าตามบัญชี
			   จัดต้ังข้ึน	 เงินลงทุน	 ราคาทุน	 ตามวิธีส่วนได้เสีย

	 ช่ือบริษัทร่วม	 ลักษณะธุรกิจ	 ในประเทศ	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551

				    %	 %

(หน่วย : พันบาท)


บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล ซีพอร์ทส์ (ฮาลเดีย)	 	 	 	
	 ไพรเวท ลิมิเตด 	 -	 10,654	 22,317	 10,167

				    งบการเงินรวม

		  เงินปันผลรับ	 ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุน
		  จากบริษัทร่วมท่ีถือหุ้น	 ในบริษัทร่วมท่ีถือหุ้น
		  โดยบริษัทย่อยสำหรับปี	 โดยบริษัทย่อยสำหรับปี
	 ช่ือบริษัทร่วม	 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม	 ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม

				    2552	 2551	 2552	 2551

	 	 ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมท่ีถือหุ้นโดยบริษัทย่อยสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ซ่ึงรวม
อยู่ในงบกำไรขาดทุนรวม คำนวณจากงบการเงิน ณ วันที ่ 30 กันยายน 2552 และ 2551 ซึ่งผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของ
บริษัทร่วมแล้ว

	 11.2	 ขอ้มลูทางการเงนิโดยสรปุของบรษิทัรว่มทีถ่อืหุน้โดยบรษิทัยอ่ย


(หน่วย : พันบาท)



					     รายได้รวม	 กำไรสุทธิ
		  ทุนเรียกชำระ	 สินทรัพย์รวม	 หน้ีสินรวม	 สำหรับปีส้ินสุด	 สำหรับปีส้ินสุด
	 ช่ือบริษัทร่วม	 ณ วันท่ี 30 กันยายน	 ณ วันท่ี 30 กันยายน	 ณ วันท่ี 30 กันยายน	 วันท่ี 30 กันยายน	 วันท่ี 30 กันยายน

		  2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551

		  พันอินเดีย	 พันอินเดีย
		  รูปี	 รูปี

บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล 
  ซีพอร์ทส์ (ฮาลเดีย) 
  ไพรเวท ลิมิเตด 	 440,580	 440,580	 837,200	 790,178	 314,511	 336,002	 455,557	 489,526	 99,631	 45,391
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	 	 เม่ือวันท่ี 30 ธันวาคม 2551 บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล ไลเทอร์เรจ ลิมิเตด ซ่ึงเป็นบริษัทย่อยของ บริษัทฯ (โดยการถือหุ้น
ผ่านบริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง (เมอริเชียส) ลิมิเตด)ได้ลงนามในสัญญาซ้ือหุ้นจำนวน 4.92 ล้านหุ้นในบริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล ซีพอร์ทส์ 
(ฮาลเดีย) ไพรเวท ลิมิเตด กับผูถื้อหุ้นเดิม คิดเป็นจำนวนเงิน 110.46 ล้านอินเดียรปีู ซ่ึงการซ้ือหุ้นดังกล่าวจะมีผลบังคับเม่ือได้รับอนุมัติ
จากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้องกับบริษัทร่วมในประเทศน้ัน ดังน้ัน บริษัทฯ จึงยังไม่ได้บันทึกรายการซ้ือเงินลงทุนดังกล่าวในปีก่อน ใน
ระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทย่อยได้จ่ายชำระเงินล่วงหน้าค่าซ้ือหุ้นตามสัญญาดังกล่าวให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมเป็นจำนวนเงินประมาณ 15.93 ล้าน
อินเดียรปีู หรือประมาณ 11.54 ล้านบาท ซ่ึงบริษัทฯ ได้บันทึกเงินจำนวนน้ีในบัญชี “เงินล่วงหน้าค่าซ้ือหุ้นในบริษัทร่วมท่ีถือโดยบริษัท
ย่อย” ในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืนในงบดุล การซ้ือหุ้นดังกล่าวยังไม่ได้รับอนุมัติจากหน่วยงานราชการท่ีเก่ียวข้อง ดังน้ันบริษัทฯ จึงยังไม่
สามารถทำให้การซ้ือหุ้นเสร็จสมบรูณ์ได้ในปี 2552 แต่บริษัทฯ คาดว่ารายการดังกล่าวจะเสร็จสมบรูณ์ภายในปี 2553 เม่ือการลงนามใน
สัญญาซ้ือหุ้นมีผลบังคับและหุ้นได้ถกูซ้ือโดยบริษัทฯ การลงทุนซ้ือหุ้นเพ่ิมในคร้ังน้ีจะทำให้บริษัทฯ มีส่วนได้เสียในบริษัทดังกล่าว (บริษัท 
อินเตอร์เนช่ันแนล ซีพอร์ทส์ (ฮาลเดีย) ไพรเวท ลิมิเตด) เพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 33.55



12. เงนิลงทนุระยะยาวอืน่

	 บริษัทฯ ได้ลงทุนในหุ้นสามัญของบริษัท บทด จำกัด จำนวน 2,026,086 หุ้น มลูค่าตราไว้หุ้นละ 10 บาท คิดเป็นสัดส่วน


ร้อยละ 3 ของทุนจดทะเบียน บริษัทฯ ชำระค่าหุ้นแล้วหุ้นละ 5 บาท คิดเป็นจำนวนเงิน 10.13 ล้านบาท
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	 ในเดือนธันวาคม 2552 บริษัทย่อยแห่งหน่ึงได้จัดให้มีการประเมินราคาท่ีดินและอาคารชุดโดย ผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใช้วิธี
เปรียบเทียบราคาตลาด (Market Approach) ตามรายงานของผูป้ระเมินอิสระลงวันท่ี 4 ธันวาคม 2552 ซ่ึงบริษัทย่อยได้บันทึกมลูค่าท่ีตี
เพ่ิมข้ึนจากการตีราคาจำนวน 120.05 ล้านบาทแล้ว

	 หากบริษัทย่อยแสดงมลูค่าของท่ีดินและอาคารชุดดังกล่าวด้วยวิธีราคาทุน มลูค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 
และ 2551 จะเป็นดังน้ี


(หน่วย : พันบาท)


 (หน่วย : พันบาท)


ราคาทุน				  

31 ธันวาคม 2551	 27,905	 19,392	 10,321	 57,618

ซื้อเพิ่ม	 462	 -	 -	 462

จำหน่าย	 (25)	 (494)	 -	 (519)

31 ธันวาคม 2552	 28,342	 18,898	 10,321	 57,561

ค่าเส่ือมราคาสะสม				  

31 ธันวาคม 2551	 14,753	 11,328	 5,255	 31,336

ค่าเสื่อมราคาสำหรับปี	 4,293	 3,078	 1,914	 9,285

โอนออกสำหรับส่วนที่จำหน่าย	 (16)	 (266)	 -	 (282)

31 ธันวาคม 2552	 19,030	 14,140	 7,169	 40,339

มูลค่าสุทธิตามบัญชี				  

31 ธันวาคม 2551	 13,152	 8,064	 5,066	 26,282

31 ธันวาคม 2552	 9,312	 4,758	 3,152	 17,222

ค่าเส่ือมราคาสำหรับปี			 

2551	 	 	 	 9,546

2552	 	 	 	 9,285

	 	 	 	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    ส่ิงตกแต่ง
				    ติดต้ัง			 
				    และอุปกรณ์		  ส่ิงปรับปรุง	
				    สำนักงาน	 ยานพาหนะ	 สินทรัพย์เช่า	 รวม

ท่ีดินและอาคารชุด	 29,935	 34,799


				    งบการเงินรวม

				    2552	 2551

	 ในระหว่างปีปัจจุบันบริษัทย่อยในประเทศหลายบริษัทฯ ได้จำหน่ายและส่งมอบเรือเดินทะเลจำนวนรวม 20 ลำโดยมีกำไรจาก
การจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์เป็นจำนวนรวม 760.28 ล้านบาทซ่ึงได้แสดงอยูใ่นงบกำไรขาดทุนรวมของปีปัจจุบัน

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเรือเดินทะเลและอุปกรณ์จำนวนหน่ึง ซ่ึงตัดค่าเส่ือมราคาหมดแล้วแต่


ยังใช้งานอยู ่ ราคาทุนของสินทรัพย์ดังกล่าวมีจำนวนเงินประมาณ 604.99 ล้านบาท (2551: 4,151.08 ล้านบาท) ในงบการเงินรวม และ
ประมาณ 9.67 ล้านบาท (2551: 6.16 ล้านบาท) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ
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	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทย่อยได้จดจำนองเรือเดินทะเลจำนวน 5 ลำ ซึ่งมีมูลค่าสุทธิตามบัญชีจำนวน 1,574.00


ล้านบาทไว้กับธนาคารเพ่ือค้ำประกันเงินกูยื้มระยะยาวตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ 19.2

	 การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัช
ี
	 เม่ือวันท่ี 1 มกราคม 2551 กลุ่มบริษัทได้เปล่ียนประมาณการมลูค่าคงเหลือ (ราคาซาก) ของเรือเดินทะเลโดยการประมาณการ
ราคาเหล็กเพ่ิมข้ึนเป็น 400.00 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตันจากเดิม 135.00 เหรียญสหรัฐอเมริกาต่อตัน (มลูค่าคงเหลือคำนวณโดยการ
คณูน้ำหนักเหล็กของเรือเดินทะเล (Light Displacement Tonnage) กับประมาณการราคาเหล็กต่อตัน) การเปล่ียนประมาณการดังกล่าว
เพื่อให้เป็นไปตามราคาตลาดของเหล็กในช่วงระยะเวลาที่ทำการประมาณการ ซึ่งเพิ่มขึ้นอย่างเป็นสาระสำคัญจากประมาณการเดิม 
อย่างไรก็ตาม การเปล่ียนประมาณการดังกล่าวมิได้เปล่ียนประมาณการอายุการใช้งานของเรือเดินทะเล ผลของการเปล่ียนแปลงทำให้
กำไรสุทธิสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2551 ในงบกำไรขาดทุนรวมเพ่ิมข้ึนจำนวนเงิน 642.20 ล้านบาท (0.62 บาทต่อหุ้น) และ
มลูค่าตามบัญชีของเรือเดินทะเลเพ่ิมข้ึนด้วยจำนวนเดียวกัน 

	 การทบทวนและเปล่ียนแปลงประมาณการทางบัญชีเก่ียวกับมลูค่าคงเหลือของเรือเดินทะเลสอดคล้องกับข้อกำหนดในมาตรฐาน


การบัญชีสากล IAS 16 Property, Plant and Equipment และถือปฏิบัติกันเป็นการท่ัวไปในอุตสาหกรรมการเดินเรือเดินทะเล นอกจากน้ัน 
ร่างมาตรฐานการบัญชีไทยฉบับที่ 16 ฉบับปรับปรุงซึ่งผ่านการเห็นชอบโดยคณะกรรมการสภาวิชาชีพบัญชีแล้ว และรอลงประกาศใน
ราชกิจจานุเบกษาก็กำหนดให้ต้องมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์อย่างน้อยที่สุดทุกสิ้นรอบปีบัญชีหากมูลค่าคงเหลือของ
สินทรัพย์แตกต่างไปจากท่ีได้เคยประมาณไว้

 

14. คอมพวิเตอรซ์อฟทแ์วร
์

(หน่วย : พันบาท)


15. เงนิลว่งหนา้คา่จา้งตอ่เรอืเดนิทะเล

	 เม่ือวันท่ี 20 กรกฎาคม 2550 14 กันยายน 2550 และ 11 กุมภาพันธ์ 2551 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเล
จำนวน 18 ฉบับกับผูรั้บต่อเรือรายหน่ึง เพ่ือส่ังต่อเรือเดินทะเลประเภทขนส่งสินค้าเทกองจำนวน 18 ลำ (เรือขนาด handysize จำนวน


12 ลำ และเรือขนาด supramax จำนวน 6 ลำ) เป็นจำนวนเงินรวมประมาณ 588.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา (หรือประมาณ 30.00 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำสำหรับเรือเดินทะเลขนาด handysize และ 38.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำสำหรับเรือเดินทะเล
ขนาด supramax) ท้ังน้ี ราคาของสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเลแต่ละลำจะถกูแบ่งชำระออกเป็น 5 งวด งวดละร้อยละ 20 ของสัญญาต่อเรือ
เดินทะเล การจ่ายเงินงวดดังกล่าว (ยกเว้นงวดท่ี 5) บริษัทฯ จะจ่ายชำระเม่ือบริษัทฯ ได้รับหนังสือค้ำประกันจากธนาคารเพ่ือค้ำประกัน
การคืนเงินงวด (พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปี) ท่ีบริษัทฯ ได้จ่ายออกไปในกรณีท่ีผูรั้บต่อเรือไม่สามารถปฏิบัติตามสัญญาส่ังต่อเรือเดิน
ทะเลได้ โดยเรือเดินทะเลท่ีส่ังต่อใหม่มีกำหนดการรับมอบเรือเดินทะเลในปี 2553 ถึง 2556 อย่างไรก็ตาม ถ้าผูรั้บต่อเรือสามารถส่งมอบ
เรือเดินทะเลให้บริษัทฯ ก่อนกำหนด บริษัทฯ จะต้องจ่ายเงินส่วนเพิ่มให้แก่ผู้รับต่อเรือเป็นจำนวนเงินไม่เกิน 18.52 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกาสำหรับเรือเดินทะเลท้ังหมดจำนวน 18 ลำ


คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์	 56,296	 44,269

ซ้ือเพ่ิม	 	 	 	 2,872	 12,027

ปรับปรุง	 	 	 	 (199)	 -

ค่าตัดจำหน่ายสะสม	 (12,057)	 (1,471)

สุทธิ	 	 	 	 46,912	 54,825

ค่าตัดจำหน่ายท่ีรวมอยู่ในงบกำไรขาดทุนสำหรับปี	 10,586	 697

				    งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551
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	 ในระหว่างป ี 2552 บริษัทฯ ได้จ่ายเงินงวดให้แก่ผู้รับต่อเรือเดินทะเลเป็นจำนวนเงิน 86.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือ
ประมาณ 3,007.34 ล้านบาท (2551: 44.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือประมาณ 1,468.44 ล้านบาท) โดยการจัดหาเงินจำนวนดัง
กล่าวได้มาจากการกูยื้มเงินจากธนาคารต่างประเทศและในประเทศหลายแห่ง ในระหว่างปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ ได้
บันทึกต้นทุนการกูยื้มเข้าเป็นราคาทุนของเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเลเป็นจำนวน 63.73 ล้านบาท (2551: 6.96 ล้านบาท) โดย
คำนวณจากอัตราการต้ังข้ึนเป็นทุนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักในอัตราร้อยละ 1.45 - 2.02 (2551: ร้อยละ 4.74 - 5.14)



16. คา่ธรรมเนยีมทางการเงนิรอตดัจา่ย

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายแสดงได้ดังน้ี

	 (หน่วย : พันบาท)


	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 เงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเลแสดงได้ดังน้ี

	 (หน่วย : พันบาท)


ยอดคงเหลือต้นปี	 4,720,520	 3,239,547

จ่ายเพ่ิม	 3,007,335	 1,468,444

ต้นทุนดอกเบ้ีย	 63,727	 6,956

โอนจากค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 8,454	 375

ต้นทุนอ่ืน	 9,246	 5,198


ยอดคงเหลือปลายปี	 7,809,282	 4,720,520


				    งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551

ยอดคงเหลือต้นปี	 330,740	 298,102	 330,740	 298,102

จ่ายเพ่ิม	 2,948	 87,934	 2,948	 87,934

ตัดจำหน่าย	 (2,658)	 (50,670)	 (2,658)	 (50,670)

โอนไปเป็นเงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 (8,454)	 (375)	 (8,454)	 (375)

โอนไปบริษัทย่อยในฐานะผู้กู้	 -	 -	 (20,809)	 -

แสดงหักจากเงินกู้ยืมระยะยาว	 (31,323)	 (4,251)	 (10,514)	 (4,251)

ยอดคงเหลือปลายปี	 291,253	 330,740	 291,253	 330,740

				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551	 2552	 2551

	 ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ ได้ตัดจำหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายสำหรับการขอวงเงินสินเช่ือท่ีได้จ่ายไปในปีก่อนๆ 
เป็นจำนวน 2.66 ล้านบาท (2551: 50.67 ล้านบาท) การตัดจำหน่ายค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายน้ีใช้หลักการจัดสรรตามสัดส่วน
ของวงเงินกูท่ี้ลดลง

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่ายจำนวน 31.32 ล้านบาท (2551: 4.25 ล้านบาท) ได้แสดงเป็น
รายการหักจากรายการเงินกูยื้มระยะยาวในด้านหน้ีสินในงบดุลรวมและจำนวน 10.51 ล้านบาท (2551: 4.25 ล้านบาท) ในงบการเงิน
เฉพาะกิจการตามสัดส่วนการเบิกถอนเงินกูยื้ม 
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17. เงนิรบัลว่งหนา้คา่ขายเรอืเดนิทะเล

	 ในระหว่างปี 2552 บริษัทย่อยในประเทศหลายบริษัทได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงขายเรือเดินทะเลมือสองกับบริษัทต่างประเทศ
หลายบริษัท โดยผู้ซื้อจะต้องจ่ายเงินมัดจำร้อยละ 20 ของราคาขายของเรือเดินทะเลแต่ละลำ และส่วนที่เหลือจะชำระในวันส่งมอบ


เรือเดินทะเล

	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดได้รวมเงินรับล่วงหน้าข้างต้นจำนวน 0.87 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกาหรือประมาณ 29.16 ล้านบาท (2551: 0.62 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือประมาณ 21.89 ล้านบาท) ซ่ึงอยูใ่นบัญชีเงินฝาก
ธนาคารท่ีเปิดร่วมกันระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย โดยเงินจำนวนดังกล่าวรวมถึงเงินส่วนท่ีเหลืออีกร้อยละ 80 ของราคาขายเรือเดินทะเลแต่ละ
ลำได้ถกูโอนเข้าบัญชีเงินฝากธนาคารของบริษัทย่อยในวันท่ี 7 มกราคม 2553 และบริษัทย่อยได้ส่งมอบเรือเดินทะเลให้ผูซ้ื้อตามบันทึก
ข้อตกลงขายเรือเดินทะเลดังกล่าวแล้ว



18. ผลประโยชนพ์นกังานคา้งจา่ย

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่ายสามารถแยกตามปีท่ีจะถึงกำหนดจ่ายชำระให้แก่พนักงาน


ได้ดังน้ี


(หน่วย : พันบาท)


1 ปี	 165,690	 147,795	 152,196	 135,677


2 - 3 ปี	 173,011	 217,850	 159,090	 199,435


รวม	 338,701	 365,645	 311,286	 335,112


				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

			   จ่ายชำระภายใน	 2552	 2551	 2552	 2551

19. วงเงนิกูย้มืระยะยาว

	 19.1	 วงเงนิสนิเชือ่เพือ่นำไปใช้ในการสัง่ตอ่เรอืเดนิทะเลใหม
่
	 	 เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2551 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาวงเงินสินเช่ือแบบมีหลักประกันกับธนาคารต่างประเทศและใน
ประเทศหลายแห่งจำนวนรวม 398.40 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ LIBOR บวกส่วนเพ่ิม เงินกูยื้มดังกล่าวมี
วัตถุประสงค์เพ่ือนำไปใช้ในการส่ังต่อเรือเดินทะเลใหม่จำนวน 15 ลำ (เรือเดินทะเลขนาด handysize จำนวน 9 ลำ และเรือเดินทะเล
ขนาด supramax จำนวน 6 ลำ) จากเรือเดินทะเลท่ีบริษัทฯ ส่ังต่อใหม่จำนวน 18 ลำ ซ่ึงจำนวนเงินกูท้ั้งหมดเท่ากับร้อยละ 80 ของราคา
ตามสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเลจำนวน 15 ลำ รายละเอียดการเบิกใช้วงเงินสินเช่ือ ระยะเวลาครบกำหนด การชำระคืน และหลักประกัน 
สามารถสรุปได้ดังน้ี
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เงินกู้ยืมระยะยาว	 3,593,000	 743,747
หัก: ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 (14,765)	 (4,251)

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ	 3,578,235	 739,496

				    งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551



	 	 ภายใต้สัญญาให้สินเช่ือ บริษัทฯ ต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ ซ่ึงรวมถึง

	 	 ก)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน funded debt to total shareholders’ equity ไม่เกินกว่า 2 ต่อ 1

	 	 ข)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน funded debt to EBITDA ไม่เกินกว่า 5 ต่อ 1

	 	 ค)	 ดำรงเงินทุนหมุนเวียนอย่างน้อยเท่ากับ 100,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา ต่อเรือเดินทะเล 1 ลำ

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 เงินกูยื้มระยะยาวแสดงได้ดังน้ี


(หน่วย : พันบาท)


การเบกิใช	้ เป็นไปตามข้ันความสำเร็จของงานการต่อเรือ	 ร้อยละ 100 ของวงเงินสินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือเดินทะเล

วงเงนิสนิเชือ่	 	 เดินทะเลท่ีระบุในสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเล 	 	 ซ่ึงเท่ากับร้อยละ 80 ของราคาตามสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเล

	 	 	 โดยการเบิกใช้วงเงินสินเช่ือเท่ากับร้อยละ 	 	 แต่ละลำ ซ่ึงจะถกูเบิกถอนในเวลารับเรือเดินทะเล และจะใช้

	 	 	 60 ของราคาตามสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเล	 	 วงเงินน้ีในการจ่ายคืนสินเช่ือสำหรับใช้ก่อนรับเรือเดินทะเล

	 	 	 แต่ละลำ	 	 เต็มจำนวน


ระยะเวลา	 เม่ือส่งมอบเรือเดินทะเลแต่ละลำ	 10 ปี นับจากวันท่ีได้รับเรือเดินทะเลลำแรก

ครบกำหนด	 


การชำระคนื	 จะถกูชำระคืนท้ังหมดคร้ังเดียวเม่ือรับ	 วงเงินสินเช่ือของเรือเดินทะเลแต่ละลำจะชำระคืนเป็นงวด

	 	 	 เรือเดินทะเลแต่ละลำ	 	 รายไตรมาส แต่ละงวดจะเท่ากับ 1/60 ของสินเช่ือสำหรับใช้

	 	 	 	 	 เม่ือรับเรือ เดินทะเลท้ังหมด และส่วนท่ีเหลือจะเท่ากับเงินกู
้
	 	 	 	 	 คงเหลือของส่วนน้ันๆ ซ่ึงจะจ่ายชำระเม่ือวันครบกำหนด

	 	 	 	 	 สุดท้าย ท้ังน้ี การชำระเงินกูคื้นงวดแรกจะเร่ิมข้ึนหลังจาก

	 	 	 	 	 ได้รับเรือเดินทะเลแต่ละลำแล้ว 3 เดือน


หลกัประกนั	 ก)	การค้ำประกันจากบริษัทฯ ถ้าบริษัทฯ 	 ก)	การจดจำนองเรือเดินทะเลให้เป็นลำดับแรก

	 	 	 ไม่ได้เป็นผูกู้ร่้วม	 ข)	การจำนำหุ้นของบริษัทย่อยท่ีเป็นเจ้าของเรือเดินทะเล

	 	 ข)	การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกใน	 ค)	การค้ำประกันจากบริษัทฯ ถ้าบริษัทฯ ไม่ได้เป็นผูกู้ร่้วม

	 	 	 สัญญาส่ัง ต่อเรือเดินทะเล	 ง)	 การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของค่าชดเชยต่างๆ

	 	 ค)	การโอนผลประโยชน์ เป็นลำดับแรกใน	 	 ของเรือเดินทะเล

	 	 	 สัญญาค้ำประกันการคืนเงินรายงวดซ่ึง	 จ)	การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของเงินประกันภัย

	 	 	 เก่ียวเน่ืองจากสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเล	 ฉ)	การโอนผลประโยชน์เป็นลำดับแรกของเงินรายได้จาก

	 	 	 ของบริษัทฯ 	 	 เรือเดินทะเล และการจดจำนำบัญชีเงินรายได้ของ

	 	 	 	 	 เรือเดินทะเลแต่ละลำและบัญชีเงินชำระคืนของบริษัทฯ



	 สินเช่ือ/
	 รายละเอียด	 สินเช่ือสำหรับใช้ก่อนรับเรือเดินทะเล	 สินเช่ือสำหรับใช้เม่ือรับเรือเดินทะเล
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	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยยังมีวงเงินกู้ยืมยังไม่ได้เบิกใช้เป็นจำนวน 291.20 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา (2551: 377.20 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา)

	 19.2	 วงเงนิสนิเชือ่เพือ่นำไปจดัซือ้เรอืเดนิทะเล

	 	 ในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศได้ลงนามในสัญญาให้สินเช่ือแก้ไขเพ่ิมเติมเพ่ือซ้ือเรือเดินทะเลกับ
ธนาคารโดยมีรายละเอียดดังน้ี

		  วงเงนิที ่1


	 	 เม่ือวันท่ี 13 กุมภาพันธ์ 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศได้ลงนามในสัญญาให้สินเช่ือแก้ไขเพ่ิมเติมจากสัญญา
วงเงินสินเชื่อหมุนเวียนหลักแบบมีหลักประกันลงวันที ่ 22 สิงหาคม 2548 โดย ขอขยายระยะเวลาการเบิกถอนเงินกู้จนถึงวันที
่

31 ธันวาคม 2552 กับธนาคารต่างประเทศหลายแห่งสำหรับวงเงินสินเช่ือจำนวน 100.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา คิดดอกเบ้ียในอัตรา


ร้อยละ LIBOR บวกส่วนเพ่ิม 2.50 ต่อปี (2551: 200.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ LIBOR บวกส่วนเพ่ิม 1.00 
ถึง 1.40 ต่อปี) ต่อมาเม่ือวันท่ี 22 ตุลาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ขอยกเลิกวงเงินสินเช่ือดังกล่าวกับธนาคารต่างประเทศหลาย
แห่งโดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 29 ตุลาคม 2552 ท้ังน้ีเน่ืองจากในระหว่างปีปัจจุบัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่ได้ใช้วงเงินดังกล่าว ดังน้ันจึง
พิจารณายกเลิกวงเงินสินเช่ือเพ่ือลดการจ่ายภาระผกูพันค่าธรรมเนียมสำหรับระยะเวลาท่ีเหลือสำหรับปี

		  วงเงนิที ่2


	 	 เม่ือวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2552 และ 29 ตุลาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยในประเทศได้ลงนามในสัญญาให้สินเช่ือ
แก้ไขเพ่ิมเติมจากสัญญาให้สินเช่ือหลักลงวันท่ี 18 มกราคม 2550 กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศหลายแห่ง โดยมีรายละเอียดดังน้ี

	 	 ก) 	 วงเงินกูจ้ำนวน 8,750.00 ล้านบาท คิดดอกเบ้ียในอัตราร้อยละ MLR ลบ 1 ต่อปี เงินกูยื้มดังกล่าวมีวัตถุประสงค์

เพ่ือนำไปจัดซ้ือเรือเดินทะเล โดยมีระยะเวลาเบิกถอนเงินกูภ้ายในวันท่ี 18 มกราคม 2553 และมีกำหนดชำระคืน
ตามสัดส่วนท่ีระบุในสัญญาเป็นรายไตรมาสเท่าๆ กันภายในระยะเวลา 12 ปี โดยเร่ิมต้นชำระเงินต้นหลังจากระยะ
เวลาปลอดการชำระหน้ี 1 ปีส้ินสุดลงนับแต่วันท่ีมีการเบิกถอนเงินกูค้ร้ังแรก


	 	 ข)	 วงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศจำนวน 5.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา

	 	 ค)	 วงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศจำนวน 8,750.00 ล้านบาท (swap facility) สำหรับการเปล่ียนหน้ีเงินกู้

สกุลเงินบาท (ณ เวลาเบิกถอนเงินกู)้ ไปเป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกา เพ่ือเป็นการป้องกันความเส่ียงจากอัตรา
แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศเม่ือเงินกูไ้ด้ถกูเบิกใช้ โดยมีระยะเวลาแลกเปล่ียนและชำระคืนตามสัดส่วนเช่นเดียว
กับการเบิกถอนเงินกูแ้ละกำหนดการชำระคืนเงินกู้ และมีค่าธรรมเนียมตามท่ีระบุในสัญญาในอัตราคงท่ีต่อปีซ่ึงเป็น
ไปตามอัตราตลาด ณ เวลาเบิกถอนเงินกูแ้ละแลกเปล่ียนเงินกูเ้ป็นสกุลเงินดอลลาร์สหรัฐอเมริกาแล้ว


	 	 วงเงินให้สินเชื่อดังกล่าวค้ำประกันโดยการจดจำนองเรือเดินทะเลของบริษัทย่อย การจำนำหุ้นของบริษัทย่อย การโอน


ผลประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัยของเรือเดินทะเลท่ีเป็นหลักประกันของบริษัทย่อยให้แก่เจ้าหน้ี และการโอนผลประโยชน์ในเงินรายได้
ของเรือเดินทะเลท่ีเป็นหลักประกันของบริษัทย่อยให้แก่เจ้าหน้ี


	 	 การเปล่ียนแปลงของบัญชีเงินกูยื้มระยะยาวสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 มีรายละเอียดดังน้ี

	 (หน่วย : พันบาท)


ยอดคงเหลือต้นปี	 739,496
บวก:	กู้เพ่ิม	 3,007,335
หัก: 	กำไรจากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง	 (158,082)
	 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 (10,514)

ยอดคงเหลือปลายปี	 3,578,235

				    งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ
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	 	 ในระหว่างปี 2552 บริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึงได้เบิกถอนเงินกูจ้ำนวน 734.27 ล้านบาทจากวงเงินสินเช่ือดังกล่าวจาก
ธนาคารพาณิชย์ในประเทศหลายแห่ง โดยบริษัทย่อยได้ตกลงเปล่ียนเงินตราต่างประเทศสำหรับเงินกูยื้มท้ังจำนวนท่ีเบิกถอนเป็นเงินกูยื้ม
ในสกุลเหรียญสหรัฐอเมริกาจำนวน 22.15 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกากับเจ้าหน้ีเงินกูธ้นาคารพาณิชย์ในประเทศหลายแห่งดังกล่าว

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีวงเงินกูยื้มและวงเงินสินเช่ือแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ียัง


ไม่ได้เบิกใช้เป็นจำนวน 8,015.73 ล้านบาท บริษัทฯ และบริษัทย่อยกำลังอยู่ในระหว่างการเจรจากับผู้ให้กู้เพื่อขอขยายระยะเวลาการ


เบิกถอนเงินกู ้เป็นส้ินเดือนธันวาคม 2553 และคาดว่าจะลงนามในสัญญาเพ่ือขอขยายระยะเวลาการเบิกถอนเงินกูกั้บผูใ้ห้กูใ้นระยะเวลา
อันส้ัน 

 

20. แผนการเสนอขายหุน้กู
้
	 เม่ือวันท่ี 6 กรกฎาคม 2550 ท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทฯ หรือ บริษัทย่อยของบริษัทฯ ซ่ึงจะ
จัดต้ังข้ึนใหม่ออกและเสนอขายหุ้นกูภ้ายในวงเงินไม่เกิน 1,000.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือเทียบเท่าในเงินสกุลอ่ืนให้แก่ผูล้งทุนใน
ต่างประเทศ และมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจพิจารณากำหนดรายละเอียดอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการออกและเสนอขาย


หุ้นกูใ้นภายหลัง เช่น ประเภท มลูค่า สกุลเงิน อัตราดอกเบ้ีย ระยะเวลาครบกำหนด ระยะเวลาไถ่ถอน วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาจองซ้ือ


วิธีการจัดสรรหุ้นกู้ และอื่นๆ เป็นต้น ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ หรือบริษัทย่อยข้างต้นยังไม่ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้


ดังกล่าว



21. สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาสนิทรพัยข์องบรษิทัยอ่ย

	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ของบริษัทย่อย คือส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินและอาคารชุด ส่วนเกินทุนดังกล่าวจะ
ทยอยตัดจำหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งานท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพย์น้ัน และบันทึกโอนไปยังกำไรสะสมโดยตรง


	 	 ภายใต้สัญญาให้สินเช่ือ บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ ซ่ึงรวมถึง

	 	 ก)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน total debt to total shareholders’ equity ไม่เกินกว่า 2 ต่อ 1

	 	 ข)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน total debt to EBITDA ไม่เกินกว่า 5 ต่อ 1

	 	 ค)	 ดำรงเงินทุนหมุนเวียนอย่างน้อยเท่ากับ 100,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา ต่อเรือเดินทะเล 1 ลำ

	 	 ง)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน debt service coverage ไม่น้อยกว่า 1.1 ต่อ 1

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 เงินกูยื้มระยะยาวแสดงได้ดังน้ี


(หน่วย : พันบาท)


เงินกู้ยืมระยะยาว	 734,273	 -
หัก: ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 (20,809)	 -

เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ	 713,464	 -

				    งบการเงินรวม

				    2552	 2551

	 	 การเปล่ียนแปลงของบัญชีเงินกูยื้มระยะยาวสำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 มีรายละเอียดดังน้ี

	 (หน่วย : พันบาท)


ยอดคงเหลือต้นปี	 -
บวก:	กู้เพ่ิม	 734,273
หัก:	 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย	 (20,809)

ยอดคงเหลือปลายปี	 713,464

				    งบการเงินรวม
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	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ดังกล่าวไม่สามารถนำไปหักกับขาดทุนสะสมและไม่สามารถนำไปจ่ายเงินปันผลได้



22. สำรองตามกฎหมาย

	 เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯ ต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป
ี

ส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมี
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนสำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเงินปันผลได้

	 ตามมาตรา 1202 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ บริษัทย่อยที่จัดตั้งขึ้นตามกฎหมายไทยต้องจัดสรรทุนสำรองตาม


กฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนผลกำไรซ่ึงบริษัททำมาหาได้ทุกคราวท่ีจ่ายเงินปันผลจนกว่าทุนสำรองน้ันจะมีจำนวนไม่น้อยกว่า


ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนของบริษัท สำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปหักกับขาดทุนสะสมและไม่สามารถนำไปจ่าย
เงินปันผลได้



23. สำรองเพือ่กจิกรรมความรบัผดิชอบตอ่สงัคม

	 บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดสรรเงินสำรองเพ่ือกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมในอัตราร้อยละ 0.5 ของกำไรสุทธิแต่ละปี โดย
สะสมไม่น้อยกว่า 1.75 ล้านบาทแต่ไม่เกิน 25.00 ล้านบาทต่อป ี การจัดสรรสำรองดังกล่าวได้รับอนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการ


บริษัทฯ เม่ือวันท่ี 14 สิงหาคม 2551 

	 ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ ได้จัดสรรสำรองเพ่ือกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมเป็นจำนวนเงิน 15.24 ล้านบาท (2551: 24.69 
ล้านบาท) และกลับรายการสำรองเน่ืองจากมีการจ่ายเงินบริจาคท่ีเก่ียวข้องกับสำรองดังกล่าวเป็นจำนวนเงิน 2.15 ล้านบาท (2551: ไม่มี) 



24. คา่ใชจ้า่ยตามลกัษณะ

	 รายการค่าใช้จ่ายตามลักษณะท่ีสำคัญได้แก่


(หน่วย : พันบาท)


(หน่วย : พันบาท)


ยอดคงเหลือต้นปี	 103,712	 123,966
บวก: 	ตีราคาเพ่ิม	 120,053	 -
หัก: 	 การตัดจำหน่าย	 (20,313)	 (20,254)

ยอดคงเหลือปลายปี	 203,452	 103,712

				    งบการเงินรวม

				    2552	 2551

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืน	 	 	 	 


	 ของพนักงานและลกูเรือ	 1,182,599	 1,580,625	 281,687	 453,474


ค่าเช่าจ่าย	 5,589	 3,012	 3,539	 2,235


				    งบการเงินรวม	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

				    2552	 2551	 2552	 2551

25. ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล

	 บริษัทฯ ไม่มีภาระภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี 2552 และ 2551 เน่ืองจากบริษัทฯ มีผลขาดทุนทางภาษียกมาจากปีก่อนๆ

	 บริษัทย่อยได้รับยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้จากการขนส่งสินค้าทางทะเลระหว่างประเทศ ตามประกาศอธิบดีกรมสรรพากร
เก่ียวกับภาษีเงินได้ฉบับท่ี 72 ลงวันท่ี 1 มกราคม 2541 นอกจากน้ี บริษัทย่อยยังได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลตามพระราชบัญญัติ
ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 สำหรับกิจการขนส่งทางทะเลสำหรับเรือเดินทะเล
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	 การที่บริษัทย่อยจะได้รับยกเว้นภาษีเงินได้สำหรับเงินได้จากการขายเรือเดินทะเลที่ใช้ในการขนส่งสินค้าระหว่างประเทศต้อง
เป็นไปตามหลักเกณฑ ์ วิธีการ และเงื่อนไข ที่กำหนดในพระราชกฤษฎีกาออกตามความในประมวลรัษฎากรว่าด้วยการลดอัตราและ
ยกเว้นรัษฎากร ฉบับท่ี 299 ลงวันท่ี 21 กันยายน 2539 เง่ือนไขดังกล่าวรวมถึงต้องมีการซ้ือเรือลำใหม่และนำไปจดทะเบียนเป็นเรือไทย


ตามกฎหมายว่าด้วยเรือไทยภายใน 1 ปี นับแต่วันท่ีขายเรือน้ัน โดยเรือท่ีซ้ือใหม่ดังกล่าวต้องมีอายุการใช้งานมาแล้วน้อยกว่าเรือท่ีขายไป


และต้องมีระวางบรรทุกไม่น้อยกว่าเรือท่ีขายไป ท้ังน้ี กรณีท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้จากการขายเรือเดินทะเลดังกล่าว ห้ามมิให้นำมลูค่า
ต้นทุนส่วนท่ีเหลือของเรือท่ีขายไป ไปหักเป็นรายจ่ายในการคำนวณกำไรสุทธิหรือขาดทุนสุทธิ

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลของบริษัทย่อยในประเทศคำนวณข้ึนในอัตราร้อยละ 30 สำหรับกำไรจากกิจกรรมท่ีไม่ได้รับการยกเว้นภาษี
เงินได้หลังจากบวกกลับด้วยรายการสำรองและค่าใช้จ่ายต่างๆ ท่ีไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณภาษี

	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลของบริษัทย่อยในต่างประเทศคำนวณข้ึนโดยใช้อัตราตามกฎหมายของประเทศเหล่าน้ัน



26. การสง่เสรมิการลงทนุ

	 บริษัทฯ ได้รับสิทธิและประโยชน์ภายใต้พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุนโดยการอนุมัติของ คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
ตามบัตรส่งเสริมเลขท่ี 1405/2550 ลงวันท่ี 23 มีนาคม 2550 ภายใต้เง่ือนไขท่ีกำหนดบางประการ บริษัทฯ ได้รับสิทธิและประโยชน์ท่ี
สำคัญเก่ียวกับการนำคนต่างด้าวซ่ึงเป็นช่างฝีมือหรือผูช้ำนาญการเข้ามาในประเทศไทยโดยได้รับอนุญาตให้ทำงานเฉพาะตำแหน่งหน้าท่ี
การทำงานท่ีคณะกรรมการให้ความเห็นชอบตลอดระยะเวลาเท่าท่ีได้รับอนุญาต และได้รับอนุญาตให้ถือกรรมสิทธ์ิในท่ีดินตามจำนวนท่ี
คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร ตลอดจนได้รับอนุญาตให้นำหรือส่งเงินออกนอกประเทศไทยเป็นเงินตราต่างประเทศได้

	 บริษัทย่อยได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีบางประการตามพระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 สำหรับกิจการขนส่งทาง
ทะเลสำหรับเรือเดินทะเล อาทิเช่น ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลเป็นเวลา 8 ปี นับแต่วันท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับ
การส่งเสริม เป็นต้น โดยมีเง่ือนไขว่าบริษัทย่อยจะต้องจดทะเบียนเรือเดินทะเลของบริษัทย่อยเป็นเรือไทย ซ่ึง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 
บริษัทย่อยได้จดทะเบียนเรือเดินทะเลจำนวน 24 ลำ (2551: 43 ลำ) เป็นเรือไทย

	 รายได้รวมและค่าใช้จ่ายรวมสำหรับปี 2552 และ 2551 (ก่อนการตัดรายการระหว่างกัน) จำแนกตามกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม
และกิจการท่ีไม่ได้รับการส่งเสริมสามารถแสดงสรุปได้ดังน้ี


 (หน่วย : พันบาท)



	 กิจการท่ีไม่ได้รับการส่งเสริม	

		  กิจการท่ีได้รับยกเว้น
		  ภาษีเงินได้ตามประกาศ
		  อธิบดีกรมสรรพากร	
	 กิจการท่ีได้รับ	 เก่ียวกับภาษีเงินได้	 กิจการท่ีไม่ได้รับ
	 การส่งเสริม	 ฉบับท่ี 72	 ยกเว้นภาษีเงินได้	 รวม

	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551

รายได้	 3,600,776	 4,889,451	 1,888,664	 3,576,784	 5,877,757	 5,118,303	 11,367,197	 13,584,538
ต้นทุนและค่าใช้จ่าย	 (1,681,026)	 (1,901,146)	 (992,584)	 (1,151,634)	 (1,030,609)	 (905,871)	 (3,704,219)	 (3,958,651)

กำไรสุทธิ	 1,919,750	 2,988,305	 896,080	 2,425,150	 4,847,148	 4,212,432	 7,662,978	 9,625,887
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27. กำไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐาน

	 กำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐานคำนวณโดยหารกำไรสุทธิสำหรับปีด้วยจำนวนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญท่ีออกอยูใ่นระหว่างปี	 



28. ขอ้มลูทางการเงนิจำแนกสว่นงาน

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยประกอบธุรกิจส่วนใหญ่ภายใต้ส่วนงานทางธุรกิจเดียว คือ เป็นเจ้าของเรือเอนกประสงค์ขนาดเล็ก
สำหรับขนสินค้าแห้งเทกอง (small handy sized dry bulk ships) ระหว่างประเทศ โดยให้บริการแบบไม่ประจำเส้นทาง (tramp shipping 
basis) รายได้เกือบท้ังหมดมาจากส่วนงานน้ี ดังน้ัน บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงไม่มีส่วนงานทางธุรกิจด้านอ่ืน นอกจากส่วนงานหลักดังท่ี
ได้กล่าวไว้ข้างต้น 

	 กิจกรรมทางธุรกิจในส่วนงานน้ี ได้แก่ การให้บริการเช่าเรือขนส่งสินค้า โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การเช่าเป็นระยะเวลา 
(Time charter) และการเช่าเป็นรายเท่ียว (Voyage charter) สำหรับการเช่าเป็นระยะเวลาผูเ้ช่าเรือ (ลกูค้า) จะจ่ายค่าเช่าแก่ผูใ้ห้เช่าเรือ


(ในอัตราต่อวันตามท่ีตกลงกัน โดยส่วนใหญ่จะตกลงชำระค่าเช่าเป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) ตามระยะเวลาท่ีกำหนด ในกรณีดังกล่าว 
ผูเ้ช่าเรือจะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการเดินเรือท้ังหมด รวมท้ังรายจ่ายท่าเรือและน้ำมันเช้ือเพลิง สำหรับการเช่าเป็นรายเท่ียว ผูเ้ช่าเรือจะ
จ่ายค่าระวางเรือในอัตราต่อตัน (ส่วนใหญ่จะตกลงกันเป็นเงินดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา) เพื่อขนส่งสินค้าที่ระบุเฉพาะระหว่างท่าเรือที่
กำหนดต้ังแต่สองท่าข้ึนไป ในกรณีน้ีบริษัทฯ (หรือบริษัทย่อย) จะรับผิดชอบค่าใช้จ่ายในการเดินเรือท้ังหมด ซ่ึงค่าใช้จ่ายดังกล่าวแสดงไว้
ในงบการเงินภายใต้ช่ือ “รายจ่ายท่าเรือ” (Voyage disbursement) และ “น้ำมันเช้ือเพลิง” (Bunker consumption) การเช่าเป็นระยะเวลา
นั้น เส้นทางเดินเรือจะถูกกำหนดหรือควบคุมโดยผู้เช่าเรือและภายใต้สัญญาเช่าเรือ โดยเส้นทางการเดินเรือจะแตกต่างกันไปในแต่ละ
เที่ยวการเดินเรือ ขึ้นอยู่กับปัจจัยต่างๆ ซึ่งอยู่นอกเหนือการควบคุมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ดังนั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงไม
่

นำเสนอข้อมลูทางการเงินจำแนกตามส่วนงานทางภมิูศาสตร์ เพราะอาจไม่ส่ือความหมายและอาจทำให้เกิดความเข้าใจท่ีไม่ถกูต้อง

	 จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้น ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานของรายได้จากการเดินเรือ (และค่าใช้จ่ายในการเดินเรือที่
เก่ียวกับการเช่าเป็นรายเท่ียว) จึงจำแนกได้เป็นสองประเภท คือ รายได้จากการเช่าเป็นระยะเวลา และการเช่าเป็นรายเท่ียว ซ่ึงแสดงภาย
ใต้ช่ือ “รายได้ค่าเช่าเรือ” (Hire income) และ “รายได้ค่าระวางเรือ” (Freight income) ตามลำดับดังน้ี


(หน่วย : พันบาท)



	 งบการเงินรวม

		  การเช่าเป็นระยะเวลา	 การเช่าเป็นรายเท่ียว	 รวม	 ตัดบัญชี	 รวม

		  2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551	 2552	 2551

รายได้ค่าเช่าเรือ	 5,153,491	 8,372,920	 -	 -	 5,153,491	 8,372,920	 (44,391)	 (35,815)	 5,109,100	 8,337,105
รายได้ค่าระวางเรือ	 -	 -	 503,231	 251,430	 503,231	 251,430	 (88,686)	 (52,735)	 414,545	 198,695

รวมรายได้จากการ
	 เดินเรือ	 5,153,491	 8,372,920	 503,231	 251,430	 5,656,722	 8,624,350	 (133,077)	 (88,550)	 5,523,645	 8,535,800

รายจ่ายท่าเรือ	 -	 -	 (239,339)	 (121,246)	 (239,339)	 (121,246)	 133,077	 88,550	 (106,262)	 (32,696)
น้ำมันเช้ือเพลิง	 -	 -	 (105,422)	 (37,805)	 (105,422)	 (37,805)	 -	 -	 (105,422)	 (37,805)

รวมค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ	 	 	 	 	 	 	
	 การเช่าเป็นรายเท่ียว	 -	 -	 (344,761)	 (159,051)	 (344,761)	 (159,051)	 133,077	 88,550	 (211,684)	 (70,501)

รายได้จากการ
	 เดินเรือสุทธิ / รายได้
	 เทียบเท่าจากการ
	 เช่าเรือเป็นระยะเวลา	 5,153,491	 8,372,920	 158,470	 92,379	 5,311,961	 8,465,299	 -	 -	 5,311,961	 8,465,299

	 ในระหว่างป ี 2552 เงินชดเชยจากการยกเลิกสัญญาให้บริการเช่าเรือขนส่งสินค้าเป็นระยะเวลาจำนวนประมาณ 184.53


ล้านบาท (2551: 31.27 ล้านบาท) ได้บันทึกรวมอยูใ่นบัญชี “รายได้ค่าเช่าเรือ” ในงบกำไรขาดทุน
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29. กองทนุสำรองเลีย้งชพี

	 บริษัทฯ บริษัทย่อย และพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 
2530 บริษัทฯ บริษัทย่อย และพนักงานจะจ่ายสมทบเข้ากองทุนเป็นรายเดือนในอัตราร้อยละ 5 ของเงินเดือน กองทุนสำรองเล้ียงชีพน้ี
บริหารโดย ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) และจะจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือพนักงานออกจากงานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษัทฯ 
และบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายเงินสมทบกองทุนเป็นจำนวนเงิน 2.66 ล้านบาท (2551: 2.45 ล้านบาท) 
(งบการเงินเฉพาะกิจการ: 2.40 ล้านบาท 2551: 2.22 ล้านบาท) ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2553 บริษัทฯ และบริษัทย่อยเปล่ียนผูบ้ริหาร
กองทุนสำรองเล้ียงชีพเป็นธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) 

 

30. เงนิปนัผลจา่ย

	 เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายในปี 2552 มีดังน้ี


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ค)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 12 พฤษภาคม 2552	 	 

 	 	 งวดสามเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 31 มีนาคม 2552	 	 	 415.75	 0.40


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ข)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 5 สิงหาคม 2552	 	 

	 	 งวดหกเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 30 มิถุนายน 2552	 	 	 415.74	 0.40


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ก)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 9 พฤศจิกายน 2552	 	 

	 	 งวดเก้าเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 30 กันยายน 2552	 	 	 415.74	 0.40


	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,350,820 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าวรวมจำนวน 169,780 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่ 1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 415.74 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2552


	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,360,620 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 159,980 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 415.74 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 2 กันยายน 2552
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	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,380,300 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 140,300 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 779.54 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2551


	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,378,300 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 142,300 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 415.75 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2552


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ง)	 เงินปันผลงวดสุดท้ายจากกำไร	 ท่ีประชุมสามัญประจำปีผูถื้อหุ้น	 	 

	 	 ปี 2551	 	 วันท่ี 18 มีนาคม 2552	 831.50	 0.80



	 ณ วันที่ปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ที่ถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลงวดสุดท้ายมีจำนวน 
1,039,380,300 หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลงวดสุดท้ายซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 140,300 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่
1,039,520,600 หุ้น) รวมเป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 831.50 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 27 มีนาคม 2552

	 เงินปันผลท่ีประกาศจ่ายในปี 2551 มีดังน้ี


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ก)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2551	 	 

	 	 งวดเก้าเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 30 กันยายน 2551	 	 	 779.53	 0.75


	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,379,300 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผล ซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 141,300 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 779.53 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 12 ธันวาคม 2551


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ข)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 14 สิงหาคม 2551	 	 

	 	 งวดหกเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 30 มิถุนายน 2551	 	 	 779.54	 0.75
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	 ณ วันที่ปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ที่ถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลงวดสุดท้ายมีจำนวน 
1,039,311,395 หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลงวดสุดท้าย ซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ 
(ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 209,205 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่
1,039,520,600 หุ้น) รวมเป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 779.48 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2551

 

31. ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้

	 31.1	 ภาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาสัง่ตอ่เรอืเดนิทะเล

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีภาระผกูพันเก่ียวกับสัญญาส่ังต่อเรือเดินทะเลท่ีจะต้องจ่ายในอนาคตเป็นจำนวน 
363.20 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือประมาณ 12,173.30 ล้านบาท (2551: 449.20 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาหรือประมาณ 15,759.01 
ล้านบาท)

	 31.2 	ภาระผกูพนัเกีย่วกบัคา่ธรรมเนยีมในการรกัษาวงเงนิกูท้ีย่งัไม่ไดเ้บกิใช
้
	 	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2552 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับค่าธรรมเนียมในการรกัษาวงเงนิกูท้ีย่ังไมไ่ด
้

เบิกใช้ ซ่ึงสามารถสรุปได้ดังน้ี


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ง)	 เงินปันผลงวดสุดท้ายจากกำไร	 ท่ีประชุมสามัญประจำปีผูถื้อหุ้น	 	 

 	 	 ปี 2550	 	 วันท่ี 27 มีนาคม 2551	 779.48	 0.75


	
อนุมัติโดย

	 รวมเงินปันผล	 เงินปันผลต่อหุ้น

		  (ล้านบาท)	 (บาท)

ค)	เงินปันผลระหว่างกาลจาก	 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ 	 	 

 	 	 ผลการดำเนินงานสำหรับ	 	 วันท่ี 22 พฤษภาคม 2551	 	 

 	 	 งวดสามเดือนส้ินสุดวันท่ี 

	 	 31 มีนาคม 2551	 	 	 519.65	 0.50


	 ณ วันท่ีปิดสมุดทะเบียนหุ้น จำนวนหุ้นของบริษัทฯ ท่ีถือโดยบุคคลภายนอกและมีสิทธิได้รับเงินปันผลมีจำนวน 1,039,304,995 
หุ้น (หลังจากหักหุ้นท่ีไม่มีสิทธิได้รับเงินปันผลซ่ึงนายทะเบียนหลักทรัพย์ คือ บริษัท ศนูย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด เพ่ือ


ผูฝ้ากเป็นผูถื้อหุ้นแทนผูถื้อหุ้นสัญชาติไทยและสัญชาติต่างด้าว รวมจำนวน 215,605 หุ้น จากจำนวนหุ้นท่ีมีอยู ่1,039,520,600 หุ้น) รวม
เป็นเงินปันผลจ่ายท้ังส้ิน 519.65 ล้านบาท บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลเม่ือวันท่ี 17 มิถุนายน 2551
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	 	 ระยะเวลาการเบิกถอนเงินกู้ยืมสำหรับวงเงินที ่ 2 ได้หมดอายุในวันที ่ 18 มกราคม 2553 ดังนั้น ภาระผูกพันเกี่ยวกับ


ค่าธรรมเนียมในการรักษาวงเงินกูดั้งกล่าวหมดอายุแล้วแต่จะถกูทดแทนด้วยภาระผกูพันใหม่ ซ่ึงกำลังอยูใ่นระหว่างการเจรจากับผูใ้ห้กู
้
	 31.3	 ภาระผกูพนัเกีย่วกบัเงนิลงทนุระยะยาวอืน่

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีภาระผกูพันเก่ียวกับส่วนของเงินลงทุนระยะยาวอ่ืนท่ียังไม่เรียกชำระเป็นจำนวนเงิน 
10.13 ล้านบาท (2551: 10.13 ล้านบาท)

	 31.4	 ภาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาขายเรอืเดนิทะเล

	 	 เมื่อวันที ่ 5 ธันวาคม 2552 บริษัทย่อยในประเทศแห่งหนึ่งได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงขายเรือเดินทะเลมือสองจำนวน


1 ลำ กับบริษัทต่างประเทศแห่งหนึ่งเป็นจำนวนเงิน 4.35 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยได้ส่งมอบเรือเดินทะเลดังกล่าวแล้วในวันที
่

7 มกราคม 2553

	 31.5 	ภาระผกูพนัเกีย่วกบัสญัญาใหบ้รกิารเรอืเดนิทะเลระยะยาว

	 	 ตามบันทึกความเข้าใจข้อตกลงซ่ึงบริษัทฯ ได้ลงนามเม่ือเดือนตุลาคม 2552 ต่อมาเม่ือวันท่ี 2 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ ได้
ลงนามในสัญญาให้บริการเช่าเรือเดินทะเลต่อใหม่สำหรับขนส่งซีเมนต์ระยะยาวจำนวน 4 ลำ (เป็นท่ีแน่นอนแล้วจำนวน 3 ลำและอีก


1 ลำต้องแจ้งความประสงค์จะใช้บริการเรือเดินทะเลเพ่ิมภายในวันท่ี 30 เมษายน 2554) กับบริษัทแห่งหน่ึงซ่ึงดำเนินกิจการในประเทศ
อินเดีย (ผู้เช่าเรือ) สัญญาเช่าเรือเดินทะเลมีระยะเวลา 15 ป ี ในอัตราค่าบริการคงที่ต่อลำต่อวันตามที่ระบุไว้ในสัญญา และผู้เช่าเรือ


มีสิทธิเลือกต่ออายุสัญญาได้อีกคร้ังละ 5 ปีเป็นจำนวน 2 คร้ัง ในอัตราค่าบริการท่ีลดลงตามท่ีระบุไว้ในสัญญา เรือเดินทะเลดังกล่าว
เป็นเรือเดินทะเลท่ีส่ังต่อใหม่สำหรับขนส่งซีเมนต์ โดยมีกำหนดส่งมอบเรือเดินทะเลให้แก่ผูเ้ช่าเรือในระหว่างปี 2554 ถึง 2557 ในกรณีท่ี
บริษัทฯ ไม่สามารถส่งมอบเรือเดินทะเลให้แก่ผูเ้ช่าเรือได้ภายในระยะเวลาท่ีกำหนด บริษัทฯ จะต้องชำระค่าปรับจำนวน 4,250 เหรียญ
สหรัฐอเมริกาต่อลำต่อวันท่ีได้ส่งมอบเรือเดินทะเลล่าช้า



32. เครือ่งมอืทางการเงนิ

	 32.1	 นโยบายการบรหิารความเสีย่ง

	 	 เครื่องมือทางการเงินที่สำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตามที่นิยามอยู่ในมาตรฐานการบัญชีฉบับที ่ 32 “การแสดง
รายการและการเปิดเผยข้อมลูสำหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลกูหน้ีการค้า เงินลงทุน 
เจ้าหน้ีการค้า และเงินกูยื้ม บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงินดังกล่าว และมีนโยบายการบริหาร
ความเส่ียงดังน้ี

		  ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลกูหน้ีการค้า ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดย
การกำหนดให้มีนโยบายการให้สินเชื่อแก่ผู้เช่าเรือและบุคคลภายนอกโดยจำกัดการให้สินเชื่อเฉพาะกับลูกค้าชั้นด ี และให้ความเข้มงวด


					     วงเงินกู้
					     ท่ียังไม่ได้		
					     เบิกใช้ ณ วันท่ี		  วันส้ินสุด
		  อัตรา		  วงเงินสินเช่ือ	 31 ธันวาคม		  ระยะเวลา
	 วงเงิน	 ภาระผูกพัน	 สกุลเงิน	 สูงสุดตามสัญญา	 2552	 กำหนดจ่ายชำระ	 เบิกใช้เงินกู้

วงเงนิสนิเชือ่เพือ่นำไปใช้ในการสัง่ตอ่เรอืเดนิทะเลใหม	่			    

วงเงินท่ี 1		 ร้อยละ 0.35 ต่อปี	 ล้านเหรียญ	 398.40	 291.20	 ทุกสามเดือน นับจาก	 เม่ือส่งมอบ

	 	 	 ของวงเงินกูยื้มท่ี	 สหรัฐอเมริกา	 	 	 	 วันท่ี 3 กรกฎาคม	 	 เรือเดินทะเล

	 	 	 ยังไม่ได้เบิกใช้	 	 	 	 	 2551 จนกระท่ังส้ินสุด	 	 แต่ละลำ

	 	 	 	 	 	 	 	 ระยะเวลาเบิกใช้


วงเงนิสนิเชือ่เพือ่นำไปจดัซือ้เรอืเดนิทะเล	 			   

วงเงินท่ี 2		 ร้อยละ 1 ต่อปี ของ	 ล้านบาท	 8,750.00	 8,015.73	 ทุกส้ินไตรมาส นับจาก	 18 มกราคม

	 	 	 วงเงินกูยื้มท่ียังไม่ได้	 	 	 	 	 วันท่ี 19 มกราคม	 	 2553

	 	 	 เบิกใช้	 	 	 	 	 2552 จนกระท่ังส้ินสุด

	 	 	 	 	 	 	 	 ระยะเวลาเบิกใช้
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ในการจัดทำเอกสารประกอบรายการต่างๆ ให้ครบถ้วน ดังนั้น บริษัทฯ และบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระ
สำคัญจากการให้สินเช่ือ นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัวเน่ืองจากบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีฐาน
ของลกูค้าท่ีหลากหลายและมีอยูจ่ำนวนมากราย จำนวนเงินสงูสุดท่ีบริษัทฯ และบริษัทย่อยอาจต้องสญูเสียจากการให้สินเช่ือคือมลูค่า
ตามบัญชีของลกูหน้ีท่ีแสดงอยูใ่นงบดุล

		  ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้


	 	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สำคัญอันเกี่ยวเนื่องกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนใน
ตราสารหนี ้ และเงินกู้ยืมระยะยาว อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตาม
อัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจึง
อยูใ่นระดับต่ำ 

	 	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินท่ีสำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบ้ีย และสำหรับ
สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนดหรือวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่ (หาก


วันท่ีมีการกำหนดอัตราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ได้ดังน้ี 


(หน่วย : พันบาท) 


			   อัตรา	 อัตราดอกเบ้ีย			 
			   ดอกเบ้ียคงท่ี	 ปรับข้ึนลง	 ไม่มี		  อัตราดอกเบ้ีย
			   ภายใน1 ปี	 ตามราคาตลาด	 อัตราดอกเบ้ีย	 รวม	 (ร้อยละต่อปี)

					     			   ปรับข้ึนลง
								        ตามอัตรา
							       คงท่ี	 ตลาด

							       สกุลเหรียญ	 สกุลเหรียญ
							       สหรัฐอเมริกา	 สหรัฐอเมริกา

สินทรัพย์ทางการเงิน						    
	 เงินสดและรายการ 	 	 	 	 	 	
	 	 เทียบเท่าเงินสด	 3,785,523	 2,058,811	 4,448	 5,848,782	 0.6300	 0.1550
	 เงินลงทุนช่ัวคราว	 	 	 	 	 	
	 	 - ต๋ัวแลกเงิน	 27,500	 -	 -	 27,500	 -	 -
	 ลูกหน้ีการค้า	 -	 -	 42,078	 42,078	 -	 -

รวม	 3,813,023	 2,058,811	 46,526	 5,918,360	 	

หน้ีสินทางการเงิน						    
	 เจ้าหน้ีการค้า	 -	 -	 44,728	 44,728	 -	 -
	 เงินกู้ยืมระยะยาว 	 -	 4,291,699	 -	 4,291,699	 -	 1.4759

รวม	 -	 4,291,699	 44,728	 4,336,427	 	

		  ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่น


	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายเกือบทั้งหมดของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอยู่ในรูปสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา จึงเป็นการป้องกัน
ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีเกิดจากรายการท่ีเป็นเงินเหรียญสหรัฐอเมริกาได้ในตัวเอง อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ และบริษัทย่อยยังคง
มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนสำหรับเครื่องมือทางการเงินที่เป็นเงินตราสกุลอื่น ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทย่อยได้
พิจารณาแล้วและได้ตระหนักถึงความเส่ียงดังกล่าวท่ียังคงมีอยู ่ ดังน้ัน จึงพยายามท่ีจะจำกัดความเส่ียงดังกล่าวให้เหลือน้อยท่ีสุด โดย
การไม่ถือเคร่ืองมือทางการเงินท่ีสำคัญท่ีเป็นเงินตราสกุลอ่ืนหรือใช้ตราสารอนุพันธ์ทางการเงินซ่ึงบริษัทฯ และบริษัทย่อยพิจารณาเห็นว่า
เหมาะสมในการบริหารความเสี่ยงดังกล่าว บริษัทฯ และบริษัทย่อยไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อการ


เก็งกำไรหรือเพ่ือการค้า
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	 32.2	 มลูคา่ยตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ

	 	 มลูค่ายุติธรรม หมายถึง จำนวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพย์กันในขณะท่ีท้ังสองฝ่ายมีความรอบรู ้และ
เต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลักษณะท่ีไม่มีความเก่ียวข้องกัน วิธีการกำหนดมลูค่ายุติธรรม
ขึ้นอยู่กับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลค่ายุติธรรมจะกำหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือกำหนดขึ้นโดยใช้เกณฑ์การวัดมูลค่าที่
เหมาะสม 

	 	 เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยจัดอยู่ในประเภท ระยะสั้นหรือมีอัตรา


ดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด และเงินกู้ยืมระยะยาวมีอัตราดอกเบี้ยใกล้เคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯ และ
บริษัทย่อยจึงประมาณมลูค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินใกล้เคียงกับมลูค่าตามบัญชีท่ีแสดงในงบดุล 



33. การบรหิารจดัการทนุ 

	 วัตถุประสงค์ในการบริหารทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อยคือการดำรงไว้ซึ่งความสามารถในการดำเนินงานอย่าง


ต่อเน่ือง และการดำรงไว้ซ่ึงโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสม

	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2552 งบการเงินรวมแสดงอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเป็น 0.29:1.00 และ (2551: 0.11:1.00) งบการเงิน


เฉพาะกิจการเป็น 0.49:1.00 (2551: 0.27:1.00)

 

34. เหตกุารณภ์ายหลงัวนัที่ในงบการเงนิ 

	 ก)	 เม่ือวันท่ี 7 มกราคม 2553 บริษัทย่อยในประเทศแห่งหน่ึง ได้รับเงินค่าขายเรือเดินทะเลส่วนท่ีเหลือ (ร้อยละ 80 ของราคา

ขายของเรือเดินทะเลแต่ละลำ) ตามบันทึกข้อตกลงขายเรือเดินทะเลมือสองจำนวน 1 ลำ จากบริษัทต่างประเทศแห่งหน่ึง
เป็นจำนวนเงิน 3.48 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา และบริษัทย่อยได้ส่งมอบเรือเดินทะเลให้ผูซ้ื้อตามบันทึกข้อตกลงขายเรือ
เดินทะเลดังกล่าวแล้ว


	 ข)	 เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2553 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาร่วมทุน (Joint Venture Agreement) กับบริษัท PFS Shipping 
(Singapore) Pte. Limited (“PFS”) ซึ่งเป็นบริษัทที่จัดตั้งขึ้นภายใต้กฎหมายของประเทศสิงคโปร์และถือหุ้นทั้งหมดโดย
บริษัท PFS Shipping (India) Ltd. ซ่ึงเป็นบริษัทในกลุ่มบริษัท ABG ประเทศอินเดีย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือทำตามส่ิงท่ีได้
ลงนามและการปฎิบัติตามบันทึกความเข้าใจข้อตกลงและสัญญาให้บริการเช่าเรือเดินทะเลระยะยาวตามท่ีได้กล่าวไว้ใน
หมายเหต ุ 31.5 รวมทั้งเพื่อประโยชน์ในการดำเนินธุรกิจที่คล้ายคลึงกันอื่นๆ ที่มีลักษณะการเป็นเจ้าของและบริหาร
จดัการเรอืเพือ่ขนส่งซีเมนตใ์นประเทศอินเดีย การรว่มทุนดังกล่าวมีสดัสว่นเท่ากันตามสัญญารว่มทุน กจิการทีค่วบคุม


ร่วมกันในรปูบริษัทจะจัดต้ังในประเทศสิงคโปร์ (“กิจการท่ีควบคุมร่วมกัน”) กิจการท่ีควบคุมร่วมกันต้องส่ังซ้ือเรือเดินทะเล


สำหรับขนส่งซีเมนต์จำนวน 3 ลำจาก ABG Shipyard Ltd. ในราคาโดยประมาณ 28.50 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาต่อลำ 
กิจการท่ีควบคุมร่วมกันอาจส่ังซ้ือเรือเดินทะเลเพ่ิมได้อีก 1 ลำ ถ้าผูเ้ช่าเรือเลือกท่ีจะใช้บริการเรือเดินทะเลเพ่ิมอีกหน่ึงลำ 
จำนวนเงินรวมโดยประมาณท่ีต้องจ่ายเพ่ือซ้ือเรือเดินทะเล 4 ลำ (ถ้าผูเ้ช่าเรือเลือกท่ีจะใช้บริการเพ่ิมสำหรับเรือเดินทะเล
ลำท่ี 4) เป็นจำนวนเงิน 114.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา โดยคิดเป็นสัดส่วนของบริษัทฯ (ร้อยละ 50) เป็นจำนวนเงิน 
57.00 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา


	 	 เม่ือวันท่ี 14 มกราคม 2553 บริษัทฯ ได้ลงทุนในกิจการท่ีควบคุมร่วมกันดังกล่าวในสัดส่วนร้อยละ 50 โดยซ้ือหุ้นจำนวน 
1 หุ้น ในมลูค่าท่ีตราไว้ในราคา 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา


	 ค)	 เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2553 บริษัทฯ ได้ลงนามในสัญญาวงเงินสินเชื่อมีหลักประกันจำนวน 250.00 ล้านเหรียญ
สหรัฐอเมริกา กับธนาคารต่างประเทศสาขากรุงเทพฯแห่งหน่ึง และกับธนาคารพาณิชย์ในประเทศ 4 แห่ง เพ่ือจัดหาเงิน
สำหรับการซื้อเรือเดินทะเลมือสองเพิ่มเติมในกรณีที่บริษัทฯ ต้องการซื้อ เงินกู้ยืมดังกล่าวคิดดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 
LIBOR บวกส่วนเพ่ิม เงินกูยื้มมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ในการซ้ือเรือ และมีระยะเวลาเบิกถอนเงินกูภ้ายในวันท่ี 30 มิถุนายน 
2554 (ระยะเวลาเบิกถอน) เงินกูยื้มมีกำหนดชำระคืนตามสัดส่วนท่ีระบุในสัญญาเป็นรายไตรมาสเท่าๆ กันภายในระยะ
เวลา 8 ปี โดยเร่ิมต้นชำระเงินต้นหลังจากหมดระยะเวลาเบิกถอนเงินกู ้


	 	 วงเงินให้สินเชื่อดังกล่าวจะต้องค้ำประกันโดยการจดจำนองเรือเดินทะเลของบริษัทย่อย การจำนำหุ้นของบริษัทย่อย


การโอนผลประโยชน์ในกรมธรรม์ประกันภัยของเรือเดินทะเลที่เป็นหลักประกันของบริษัทย่อยให้แก่เจ้าหนี ้ และการโอน


ผลประโยชน์ในเงินรายได้ของเรือเดินทะเลท่ีเป็นหลักประกันของบริษัทย่อยให้แก่เจ้าหน้ีเม่ือมีการเบิกใช้วงเงินสินเช่ือ




150

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

	 	 ภายใต้สัญญาให้สินเช่ือ บริษัทฯ และบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการซ่ึงรวมถึง

	 	 ก)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน net funded debt to total shareholders’ equity ratio ไม่เกินกว่า 2 ต่อ 1

	 	 ข)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน net funded debt to EBITDA ไม่เกินกว่า 5 ต่อ 1

	 	 ค)	 ดำรงเงินทุนหมุนเวียนอย่างน้อยเท่ากับ 100,000 เหรียญสหรัฐฯ ต่อเรือเดินทะเล 1 ลำ

	 	 ง)	 ดำรงรักษาอัตราส่วน debt service coverage ไม่น้อยกว่า 1.1 ต่อ 1

	 ง)	 เม่ือวันท่ี 15 มกราคม 2553 และวันท่ี 20 มกราคม 2553 บริษัทย่อยในประเทศ 2 แห่ง ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงขาย

เรือเดินทะเลมือสองจำนวน 2 ลำ กับบริษัทต่างประเทศ 2 แห่ง เป็นจำนวนเงิน 4.70 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกาและ 4.15 
ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา ตามลำดับ โดยบริษัทย่อยได้ส่งมอบเรือเดินทะเลแล้วจำนวน 1 ลำเม่ือวันท่ี 28 มกราคม 2553 
ส่วนเรือเดินทะเลอีก 1 ลำจะทำการส่งมอบภายในไตรมาสท่ี 1 ของปี 2553


	 จ)	 เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2553 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ได้มีมติเห็นชอบให้เสนอต่อท่ีประชุมสามัญประจำปีผูถื้อหุ้น
ซ่ึงจะจัดข้ึนในเดือนมีนาคม 2553 ในเร่ืองการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นจากกำไรของปี 2552 ในอัตราหุ้นละ 0.60 บาท 
รวมเป็นเงิน 623.71 ล้านบาท


	 	 เงินปันผลน้ีจะจ่ายและบันทึกบัญชีภายหลังจากได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญประจำปีผูถื้อหุ้นของบริษัทฯ 

 

35. การจดัประเภทรายการในงบการเงนิ

	 บริษัทฯ ได้มีการจัดประเภทรายการบัญชีบางรายการในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2551 ใหม่เพื่อให้
สอดคล้องกับการจัดประเภทรายการบัญชีในปีปัจจุบัน ซ่ึงไม่มีผลกระทบต่อกำไรสุทธิหรือส่วนของผูถื้อหุ้นตามท่ีได้รายงานไปแล้ว การ
จัดประเภทรายการใหม่มีดังต่อไปน้ี


 (หน่วย : พันบาท)


36. การอนมุตังิบการเงนิ

	 งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวันท่ี 2 กุมภาพันธ์ 2553


	 งบการเงินเฉพาะกิจการ

		  ตามท่ีเคย 		  ตามท่ีจัดประเภท
		  รายงานไว้	 เพ่ิมข้ึน (ลดลง)	 รายการใหม่

ลูกหน้ีและเงินทดรองจ่ายแก่บริษัทย่อย	 1,279,232	 (176,287)	 1,102,945
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่บริษัทย่อย	 -	 176,287	 176,287
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งบการเงนิแปลงคา่เปน็เงนิเหรยีญดอลลารส์หรฐัอเมรกิา


เหตผุลของการแปลงคา่งบการเงนิสกลุไทยบาทเปน็สกลุเงนิเหรยีญดอลลารส์หรฐัอเมรกิา


	 การแปลงค่างบการเงินได้จัดทำขึ้นจากข้อมูลงบการเงินสกุลเงินไทยบาทซึ่งได้ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญช
ี


ของบริษัทฯ และงบการเงินแปลงค่าในรูปสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกานี้ได้สอบทานและรับรองแล้วโดย



นักบัญชีอิสระ เบเคอร์ ทิลล่ี คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอร่ี เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด บริษัทฯ เห็นว่ามีความจำเป็น

ที่จะต้องจัดทำงบการเงินแปลงค่าในรูปสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาให้แก่นักลงทุน เนื่องจากงบการเงิน



ดังกล่าวจะแสดงให้เห็นฐานะทางการเงินที่ถูกต้องของบริษัทฯ เนื่องจากโดยพื้นฐานแล้ว บริษัทฯ จะซื้อและขาย

สินทรัพย์ในการเดินเรือของบริษัทฯ ด้วยเงินสกุลเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา และรายได้จากการเดินเรือทั้งหมด



ของบริษัทฯ จะได้รับเป็นสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาด้วย ซ่ึงเกือบเท่ากับร้อยละ 98 ของสินทรัพย์รวมและ

รายได้รวม ในทางเดียวกันหน้ีเงินกูท้ั้งหมดและค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่ของบริษัทฯจะเกิดข้ึนในรปูสกุลเงินเหรียญดอลลาร์

สหรัฐอเมริกา ดังนั้นจึงไม่เกิดความสมดุลในงบดุลสกุลเงินไทยบาทของบริษัทฯ ซึ่งสินทรัพย์ถาวรบางส่วน (เรือ



เดินทะเลซ่ึงได้ซ้ือก่อนวันท่ี 1 กรกฎาคม 2540) ของบริษัทฯ ถกูบันทึกเป็นเงินไทยบาทตามอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ี

ซื้อมาในอดีต (ที่อัตราแลกเปลี่ยนประมาณ 25-26 บาท ต่อ 1 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา) ในขณะที่หนี้สิน



ถูกบันทึกเป็นเงินไทยบาทตามอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นปีนี ้ (ที่อัตราแลกเปลี่ยนประมาณ 33.5168 บาท ต่อ



1 เหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา) การบันทึกด้วยวิธีดังกล่าว ทำให้มลูค่าของสินทรัพย์ถาวรต่ำกว่ามลูค่าจริงเม่ืออยู
่


ในรูปสกุลเงินไทยบาทเนื่องจากอัตราแลกเปลี่ยนสำหรับการแปลงค่าสินทรัพย์ถาวร (เรือ) จากสกุลเงินเหรียญ

ดอลลาร์สหรัฐอเมริกาเป็นสกุลเงินไทยบาทยังคงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ เวลาท่ีได้มีการซ้ือเรือเข้ามา


	 เนื่องจากสินทรัพย์ถาวรเกือบทั้งหมดของบริษัทฯ ซึ่งมีมูลค่าเป็นเงินสกุลเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา



การปรับปรุงสินทรัพย์ถาวรให้อยู่ในรูปสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาซึ่งเป็นราคา ณ วันที่ซื้อมาในอดีต



จึงเป็นการกำจัดความไม่สมดุลระหว่างมลูค่าสินทรัพย์และหน้ีสินดังกล่าวข้างต้น


	 ย่ิงไปกว่าน้ัน จากท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้นเน่ืองจากส่วนหน่ึงในสัญญาให้สินเช่ือต่างๆ บริษัทฯ มีหน้าท่ีต้อง

จัดทำงบการเงินในรูปสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกาให้เจ้าหนี้ทั้งหลาย และคำนวณอัตราส่วนทางการเงิน

ต่างๆ ตามข้อตกลงในสัญญาโดยใช้ข้อมูลจากงบการเงินที่ปรับปรุงในรูปสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกานี
้


ดังน้ันบริษัทฯ จึงได้เปิดเผยงบการเงินดังกล่าวให้แก่ ผูล้งทุนท่ีสนใจและผูถื้อหุ้นด้วย
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เบเคอร ์ทลิลี ่คอรป์อเรท แอด็ไวเซอรี ่เซอรว์สิเซส (ประเทศไทย) จำกดั 





















บรษิทั พรเีชยีส ชพิปิง้ จำกดั (มหาชน)




รายงานการแปลงคา่เปน็เงนิเหรยีญดอลลารส์หรฐัอเมรกิา


สำหรบัป ีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2552


เบเคอร ์ทลิลี ่คอรป์อเรท แอด็ไวเซอรี ่เซอรว์สิเซส (ประเทศไทย) จำกดั


ช้ัน 21/1 อาคารสาธรซิต้ีทาวเวอร์ 175 ถนนสาทรใต้

แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120

โทรศัพท์ 02 679 5400 โทรสาร 02 679 5401
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ขอบเขตหนา้ทีก่ารทำงาน


	 เบเคอร ์ ทิลลี ่ คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอรี ่ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด (“บีทีซีเอเอส”) ไม่ได้ทำการตรวจสอบบัญชีหรือ


ข้อมลูเพ่ือการบริหารของบริษัท พรีเชียสชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“พรีเชียส” หรือ “บริษัทฯ”) รวมท้ังไม่ได้ทำการพิสจูน์รายการค้าขาย


ที่บันทึกไว้แต่อย่างใด ดังนั้น บีทีซีเอเอส จึงไม่สามารถแสดงความคิดเห็นในตัวงบการเงินต่างๆ ได ้ ความรับผิดชอบในเอกสารนี้


จึงเป็นเพียงการแปลงค่าจากงบการเงินสกุลไทยบาทท่ีได้รับการตรวจสอบแล้วให้อยูใ่นรปูเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา 


	 ไม่ว่าในกรณีใดๆ ก็ตาม บีทีซีเอเอส จะไม่ขอรับผิดในภาระขาดทุน ต้นทุน ค่าความเสียหาย หรือค่าใช้จ่ายใดๆ ก็ตามท่ีเกิดข้ึน
จากการกระทำฉ้อฉล การเสนอข้อมลูท่ีไม่ถกูต้อง หรือการต้ังใจผิดนัดชำระโดยบริษัทฯ กรรมการบริษัทฯ พนักงานบริษัทฯ หรือตัวแทน
บริษัทฯ


	 รายงานฉบับน้ีได้รับการจัดทำข้ึนเพ่ือเป็นข้อมลูของบริษัทฯ เจ้าหน้ีของบริษัทฯ รวมถึงท่ีปรึกษาทางกฎหมายและทางการเงิน
ของบริษัทฯ บีทีซีเอเอส ไม่ขอรับผิดชอบในพันธกรรมใดๆ ท่ีอาจมีต่อบุคคลอ่ืนท่ีไม่ใช่บุคคลท่ีระบุไว้ข้างต้น 


	 บีทีซีเอเอส ขอจำกัดความรับผิดชอบใดๆ ท่ีเกิดจากความผิดพลาด หรือความไม่ถกูต้องในการแปลน้ี ในกรณีท่ีมีความขัดแย้ง
เกิดข้ึนระหว่างรายงานภาคภาษาอังกฤษและภาษาไทย ขอให้ท่านยึดเอาตามรายงานภาคภาษาอังกฤษเป็นหลัก




บทสรปุจากผูบ้รหิาร


	 เม่ือวันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2547 บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“พรีเชียส” หรือ “บริษัทฯ”) ได้ว่าจ้างให้ บริษัท เบเคอร์ 
ทิลลี ่ คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอรี ่ เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด* (“บีทีซีเอเอส”) จัดทำรายงานประจำไตรมาสเกี่ยวการปรับปรุง


งบการเงินใหม่เป็นสกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (“เหรียญสรอ.”) ของบริษัทฯ โดยอิงจากงบการเงินรวมสกุลไทยบาทที่ได้รับการ


ตรวจสอบ / สอบทานขึ้น การว่าจ้างดังกล่าวจะเป็นการตรวจทานการคำนวณตัวเลขและหลักเกณฑ์ที่ใช้ในการปรับปรุงค่างบดุลและ


งบกำไรขาดทุนใหม่เป็นเงินเหรียญสรอ.


	 ดังน้ัน ข้อสรุปท่ีเก่ียวกับการปรับปรุงค่างบการเงินสกุลไทยบาทใหม่ให้เป็นเงินเหรียญสรอ. ได้ถกูแนบไว้ในนโยบายท่ีใช้ในการ
ปรับปรุงงบการเงินสกุลไทยบาทเป็นสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา “เหรียญสรอ.”


	 บีทีซีเอเอสได้ทำการรายงานผลจากการตรวจทานการปรับปรุงค่างบการเงินรวมใหม่ในรปูสกุลเงินเหรียญสรอ. สำหรับปีส้ินสุด
วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ในการตรวจทานดังกล่าว บีทีซีเอเอสได้รับการช่วยเหลือและความร่วมมือจากพนักงานบริษัทฯ และผูบ้ริหาร


เป็นอย่างดี


	 งบดุล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ท่ีได้มีการแปลงค่าเป็นเงินเหรียญสรอ. แล้วน้ันแสดงให้เห็นว่ามลูค่ารวมของสินทรัพย์และ
หน้ีสินของบริษัทฯ เป็นจำนวนท้ังส้ิน 644 ล้านเหรียญสรอ. และ 149 ล้านเหรียญสรอ. ตามลำดับ ดังน้ันทุนเรือนหุ้นของบริษัทฯ ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2552 จึงมีมลูค่า 495 ล้านเหรียญสรอ. 


	 ในส่วนของงบกำไรขาดทุน มูลค่ารวมของรายได้และค่าใช้จ่าย (ไม่รวมดอกเบี้ยจ่ายและค่าใช้จ่ายทางการเงิน) ของบริษัทฯ 
สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 เป็นจำนวนท้ังส้ิน 185 ล้านเหรียญสรอ. และ 88 ล้านเหรียญสรอ. ตามลำดับ กำไรสุทธิหลังจาก
หักรายการอ่ืนๆ อาทิ ดอกเบ้ียจ่ายและค่าใช้จ่ายทางการเงิน และภาษีเงินได้นิติบุคคล จำนวน 9 ล้านเหรียญสรอ. แล้วน้ัน เป็นจำนวน
ท้ังส้ิน 88 ล้านเหรียญสรอ. ส่วนยอดกำไรสะสมส้ินปีมีมลูค่าเป็น 408 ล้านเหรียญสรอ.


* หมายเหต ุ	 :	 บริษัท เบเคอร์ ทิลล่ี เอฟ เอ เอส (ประเทศไทย) จำกัด ได้เปล่ียนช่ือเป็น บริษัท เบเคอร์ ทิลล่ี คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอร่ี เซอร์วิสเซส

	 	 (ประเทศไทย) จำกัด โดยมีผลต้ังแต่วันท่ี 25 เมษายน 2549
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สนิทรพัยห์มนุเวยีน

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 5,848,782,201	 176,058,367	 3,350,024,741	 96,250,973 

	 เงินลงทุนชั่วคราว - สุทธิ	 27,500,000	 827,797	 -	 - 

	 ลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 42,078,391	 1,266,632	 46,765,842	 1,343,649 

	 น้ำมันเชื้อเพลิง	 -	 -	 6,667,192	 191,558 

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

	 	 เงินทดรองจ่ายแก่กัปตันเรือ	 54,093,717	 1,628,314	 102,137,723	 2,934,562 

	 	 ค่าสินไหมทดแทนค้างรับ	 35,304,785	 1,062,734	 89,737,672	 2,578,291 

	 	 อื่น ๆ	 35,959,713	 1,082,449	 42,589,372	 1,223,653 

	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 125,358,215	 3,773,497	 234,464,767	 6,736,506 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 6,043,718,807	 181,926,293	 3,637,922,542	 104,522,686


สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีน

	 เงินลงทุนในบริษัทร่วมที่ถือหุ้นโดยบริษัทย่อย	 143,219,374	 3,508,740	 122,566,201	 2,911,399 

	 เงินลงทุนระยะยาวอื่น	 10,130,430	 260,212	 10,130,430	 260,212 

	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน

	 	 เรือเดินทะเล และอุปกรณ์เรือเดินทะเล	 12,225,818,775	 357,873,703	 16,261,193,994	 480,077,929 

	 	 ค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือ	 740,517,966	 21,758,957	 1,703,583,190	 48,950,647 

	 	 อุปกรณ์สำนักงาน	 27,958,925	 841,612	 27,421,582	 787,861 

	 	 ส่วนปรับปรุงสัญญาเช่า	 13,661,808	 411,244	 13,661,808	 392,523 

	 	 ยานพาหนะ	 20,074,283	 604,270	 20,568,282	 590,956 

	 	 อาคารชุดและส่วนปรับปรุง	 446,527,928	 14,710,024	 326,207,794	 11,087,043 

	 	 ส่วนตกแต่งและอุปกรณ์สำนักงาน	 28,153,256	 847,461	 27,784,493	 798,288 

	 	 รวม		 13,502,712,941	 397,047,271	 18,380,421,143	 542,685,247 

	 	 หัก: ค่าเสื่อมราคาสะสม	 (5,721,790,473)	 (175,835,167)	 (9,299,915,772)	 (286,271,429)
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ	 7,780,922,468	 221,212,104	 9,080,505,371	 256,413,818 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

	 	 คอมพิวเตอร์ซอฟท์แวร์ - สุทธิ	 46,911,635	 1,412,121	 54,825,388	 1,575,211 

	 	 เงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล	 7,809,282,007	 227,557,748	 4,720,520,133	 139,175,178 

	 	 ค่าธรรมเนียมทางการเงินรอตัดจ่าย - สุทธิ	 291,253,234	 8,274,534	 330,740,492	 9,418,797 

	 	 เงินล่วงหน้าค่าซื้อหุ้นในบริษัทร่วมที่ถือโดย	 

	 	 	 บริษัทย่อย	 11,538,699	 329,882	 -	 - 

	 	 อื่น ๆ	 3,152,306	 94,890	 3,322,306	 95,454 

	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 8,162,137,881	 237,669,175	 5,109,408,319	 150,264,640 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 16,096,410,153	 462,650,231	 14,322,610,321	 409,850,069 


รวมสินทรัพย์	 22,140,128,960	 644,576,524	 17,960,532,863	 514,372,755


	
สินทรัพย์

	 31/12/2552	 31/12/2551	

				    บาท	 เหรียญสรอ.	 บาท	 เหรียญสรอ.

งบการเงนิ

งบดุลรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 - สินทรัพย์
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หนี้สินหมุนเวียน

	 เจ้าหนี้การค้า	 44,727,575	 1,334,482	 96,213,245	 2,742,493

	 เงินรับล่วงหน้าค่าขายเรือเดินทะเล	 29,158,895	 869,979	 21,891,418	 624,000

	 รายได้รับล่วงหน้า	 79,029,033	 2,357,893	 211,642,085	 6,032,714

	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น

	 	 ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับลูกเรือค้างจ่าย	 49,382,671	 1,473,371	 101,031,624	 2,879,838

	 	 ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย - ส่วนที่ถึงกำหนดจ่าย

	 	 	 ภายในหนึ่งปี	 165,690,296	 4,943,500	 147,794,957	 4,212,795

	 	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 45,489,571	 1,357,217	 112,153,882	 3,196,870

	 	 ประมาณการภาษีเงินได้นิติบุคคล	 24,631,203	 734,891	 11,082,386	 315,896

	 	 ภาษีเงินได้หัก ณ ที่จ่ายค้างจ่าย	 31,427,877	 937,675	 54,438,912	 1,551,745

	 	 อื่นๆ		 19,347,683	 577,253	 21,383,258	 609,515

	 รวมหนี้สินหมุนเวียนอื่น	 335,969,301	 10,023,907	 447,885,019	 12,766,659

รวมหนี้สินหมุนเวียน	 488,884,804	 14,586,261	 777,631,767	 22,165,866

หนี้สินไม่หมุนเวียน

	 ผลประโยชน์พนักงานค้างจ่าย - สุทธิจากส่วนที่ถึงกำหนด

	 	 จ่ายภายในหนึ่งปี	 173,011,023	 5,161,920	 217,850,070	 6,209,668	
	 ประมาณการค่าความเสียหายจากการเดินเรือเดินทะเล	 42,050,177	 1,254,600	 48,106,741	 1,371,250

	 เจ้าหนี้ตามสัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ	 8,124,620	 47,140	 -	 -

	 เงินกู้ยืมระยะยาว - สุทธิ	 4,291,698,801	 128,081,813	 739,495,539	 21,071,938

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 4,514,884,621	 134,545,473	 1,005,452,350	 28,652,856

รวมหนี้สิน	 5,003,769,425	 149,131,734	 1,783,084,117	 50,818,722


สว่นของผูถ้อืหุน้

	 ทุนเรือนหุ้นที่ออกและชำระแล้ว	 1,039,520,600	 35,308,137	 1,039,520,600	 35,308,137

	 ส่วนเกินทุน

	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 411,429,745	 16,134,500	 411,429,745	 16,134,500

	 	 ส่วนเกินทุนหุ้นทุนซื้อคืน	 172,445,812	 4,818,466	 172,445,812	 4,818,466

		  ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ของบริษัทย่อย - สุทธิ	 203,452,059	 5,897,294	 103,711,800	 2,841,271

	 ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน	 (22,850,674)	 6,210,819	 120,183,371	 6,077,761
	 กำไรสะสม

	 	 จัดสรรแล้ว

	 	 	 สำรองตามกฎหมาย - บริษัทฯ	 103,952,060	 2,796,327	 103,952,060	 2,796,327	
	 	 	 สำรองตามกฎหมาย - บริษัทย่อย	 513,220,000	 14,161,363	 496,020,000	 13,673,730	
			   สำรองเพื่อกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม	 37,782,784	 1,086,170	 24,692,961	 704,744

	 	 ยังไม่ได้จัดสรร	 14,652,874,052	 408,299,750	 13,694,533,528	 380,886,722

รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ	 17,111,826,438	 494,712,826	 16,166,489,877	 463,241,658

ส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยของบริษัทย่อย	 24,533,097	 731,964	 10,958,869	 312,375

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 17,136,359,535	 495,444,790	 16,177,448,746	 463,554,033


รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 22,140,128,960	 644,576,524	 17,960,532,863	 514,372,755


	
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

	 31/12/2552	 31/12/2551	

				    บาท	 เหรียญสรอ.	 บาท	 เหรียญสรอ.

งบการเงนิ (ตอ่)

งบดุลรวม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 - หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น
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งบกำไรขาดทุนรวม

	 31/12/2552	 31/12/2551	

				    บาท	 เหรียญสรอ.	 บาท	 เหรียญสรอ.

งบการเงนิ (ตอ่)

งบกำไรขาดทุนรวม 

สำหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551

รายได
้
รายได้จากการเดินเรือ

	 รายได้ค่าเช่าเรือ	 5,109,100,239	 147,706,630	 8,337,105,438	 251,051,326 

	 รายได้ค่าระวางเรือ	 414,544,962	 11,868,455	 198,694,145	 5,958,793 

รวมรายได้จากการเดินเรือ	 5,523,645,201	 159,575,085	 8,535,799,583	 257,010,119 

รายได้จากการให้บริการ	 16,753,312	 481,383	 2,831,834	 85,366 

กำไรจากการจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์	 760,279,523	 22,869,959	 137,933	 3,992 

ดอกเบี้ยรับ	 38,065,092	 1,106,201	 49,565,052	 1,490,884 

กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 43,626,627	 162,198	 61,130,752	 - 

รายได้อื่น		 26,508,055	 759,405	 319,174	 9,436 

รวมรายได้	 6,408,877,810	 184,954,231	 8,649,784,328	 258,599,797 


คา่ใชจ้า่ย

ต้นทุนการเดินเรือ

	 ค่าใช้จ่ายในการเดินเรือ	 1,500,155,882	 43,366,133	 1,855,744,943	 55,858,913 

	 รายจ่ายท่าเรือ	 106,262,509	 3,054,433	 32,696,621	 1,025,651 

	 น้ำมันเชื้อเพลิง	 105,422,379	 3,018,393	 37,805,454	 1,113,029 

รวมต้นทุนการเดินเรือ	 1,711,840,770	 49,438,959	 1,926,247,018	 57,997,593 

ค่าเสื่อมราคา	 934,609,148	 26,656,269	 1,085,164,801	 30,626,121 

ต้นทุนการให้บริการ	 9,614,509	 280,042	 23,322,154	 698,036 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 255,345,894	 7,448,023	 377,828,499	 11,328,228 

ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 138,106,205	 4,028,476	 147,374,215	 4,440,674 

หนี้สูญและหนี้สงสัยจะสูญ	 9,698,521	 276,703	 11,131,965	 299,871 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน	 -	 -	 -	 923,998 

รวมค่าใช้จ่าย	 3,059,215,047	 88,128,472	 3,571,068,652	 106,314,521 

กำไรก่อนส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม	 3,349,662,763	 96,825,759	 5,078,715,676	 152,285,276 

ส่วนแบ่งกำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมที่ถือหุ้น

	 โดยบริษัทย่อย	 22,317,306	 643,322	 10,167,494	 305,337 

กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,371,980,069	 97,469,081	 5,088,883,170	 152,590,613 

หัก : ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 (265,811,637)	 (7,690,832)	 (130,644,868)	 (3,860,824) 
กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3,106,168,432	 89,778,249	 4,958,238,302	 148,729,789 

หัก : ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 (45,536,596)	 (1,296,688)	 (21,374,441)	 (644,817) 
กำไรสุทธิสำหรับปี	 3,060,631,836	 88,481,561	 4,936,863,861	 148,084,972 


การแบง่ปนักำไร (ขาดทนุ) สทุธ
ิ
กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 3,047,056,978	 88,086,604	 4,938,592,249	 148,137,556 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นส่วนน้อย

	 ของบริษัทย่อย	 13,574,858	 394,957	 (1,728,388)	 (52,584) 
กำไรสุทธิสำหรับปี	 3,060,631,836	 88,481,561	 4,936,863,861	 148,084,972 
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งบการเงนิ (ตอ่)

งบกำไรขาดทุนรวม 

สำหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 (ต่อ)

	
งบกำไรขาดทุนรวม

	 31/12/2552	 31/12/2551	

				    บาท	 เหรียญสรอ.	 บาท	 เหรียญสรอ.

กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 3,047,056,978	 88,086,604	 4,938,592,249	 148,137,556 
สำรองตามกฎหมาย - บริษัทย่อย	 (17,200,000)	 (487,633)	 (28,300,000)	 (840,205) 
สำรองเพื่อกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคม - สุทธิ	 (13,089,823)	 (381,426)	 (24,692,961)	 (704,744) 
ตัดจำหน่ายส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์
	 ของบริษัทย่อย	 20,313,505	 556,506	 20,258,004	 554,985 
เงินปันผลจ่าย	 (2,078,740,136)	 (60,361,023)	 (2,858,205,744)	 (85,453,182)
กำไรสะสม, ต้นปี	 13,694,533,528	 380,886,722	 11,646,881,980	 319,192,312 
กำไรสะสม, ปลายปี	 14,652,874,052	 408,299,750	 13,694,533,528	 380,886,722

กำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน
กำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 2.93	 0.08	 4.75	 0.14
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นโยบายที่ใช้ในการปรบัปรงุงบการเงนิ

สกุลไทยบาทเป็นสกุลเงินเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา (“เหรียญสรอ.”)

	 ในการปรับปรุงงบการเงินน้ัน ได้มีการพิจารณาถึงข้อกำหนดต่างๆ ท่ีระบุไว้ในมาตรฐานการบัญชีของไทย อย่างไรก็ตาม เน่ือง
มาจากความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวในการปรับปรุงงบการเงินน้ี การจัดทำงบการเงินเหรียญสรอ. น้ีอาจไม่จำเป็นท่ีจะต้องเป็นไปตาม
มาตรฐานการบัญชีไทยแต่อย่างใด ลักษณะเฉพาะตัวท่ีสำคัญอย่างหน่ึงในท่ีน้ีเกิดข้ึนเน่ืองจากสินทรัพย์ หน้ีสิน และการค้าหลักๆ ของ
บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ได้เกิดข้ึนโดยใช้เงินเหรียญสรอ. ในการซ้ือขาย แล้วจึงทำการแปลงค่าเป็นเงินสกุล
ไทยบาท ตามความต้องการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จากท่ีได้กล่าวมาน้ีสินทรัพย์ หน้ีสิน และรายการค้าเหล่าน้ีจึงมีการ
ปรับปรุงใหม่เป็นเงินเหรียญสรอ. โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนจากธนาคารแห่งประเทศไทย หรืออัตราแลกเปลี่ยนโดยประมาณที่ใช ้ ณ วัน
ท่ีทำการแปลงค่าเป็นเงินไทยบาท อย่างไรก็ตาม นโยบายน้ีอาจใช้ไม่ได้กับการค้าขายท่ีบันทึกไว้ในงบกำไรขาดทุน เน่ืองจากจำเป็นจะ
ต้องทำการหาอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีมีการค้าขายแต่ละคร้ัง ซ่ึงในกรณีน้ีอัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนัก (ตามท่ีอธิบายไว้ในส่วน
ของงบกำไรขาดทุน) จึงถกูนำมาใช้ในการแปลงค่าแทน

	 จากความเป็นเอกลักษณ์เฉพาะตัวตามท่ีได้กล่าวมาแล้วข้างต้น เบเคอร์ ทิลล่ี คอร์ปอเรท แอ็ดไวเซอร่ี เซอร์วิสเซส (ประเทศ
ไทย) จำกัด (“บีทีซีเอเอส”) ได้หานโยบายท่ีจะทำให้ม่ันใจได้ว่าจะเป็นวิธีการปรับปรุงค่าท่ีเหมาะสมท่ีสุดในการแสดงมลูค่าและผลการ
ดำเนินการของบริษัทฯ

	 พึงตระหนักว่าความรับผิดชอบของบีทีซีเอเอส จำกัด ในรายงานฉบับนี้อยู่เพียงการตรวจสอบและรับรองการปรับปรุง


งบการเงินใหม่เป็นสกุลเงินเหรียญสรอ. ซ่ึงจัดทำข้ึนโดยบริษัทอิงจากงบการเงินประจำไตรมาส / สำหรับงวดคร่ึงปี / สำหรับงวดประจำปี 
สกุลไทยบาทที่ได้รับการสอบทาน / ตรวจสอบจากผู้ตรวจสอบบัญชีที่ได้รับการแต่งตั้งตามกฎหมายเท่านั้น ดังนั้น ขอบเขตหน้าที่จึง
จำกัดอยูเ่พียงการตรวจทานความถกูต้องของการปรับปรุงงบการเงินใหม่เป็นสกุลเงินเหรียญสรอ. เท่าน้ัน โดยอิงจากข้อมลูทางบัญชีท่ีมี
อยูแ่ล้วในรปูสกุลเงินไทยบาท

	 จากท่ีได้กล่าวมาน้ี นโยบายการปรับปรุงงบดุลและงบกำไรขาดทุนของบริษัทฯ มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี:



งบดลุ

	 การแปลงค่าจากเงินไทยบาทเป็นเงินเหรียญสรอ. ในรายการส่วนใหญ่ในงบดุลท่ีได้รับการตรวจสอบ / สอบทานแล้วของบริษัทฯ


น้ันจะใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีในงบดุล ในส่วนของสินทรัพย์จะใช้อัตราซ้ือไทยบาท / เหรียญสรอ. ในการแปลงค่า ส่วนหน้ีสินจะใช้
อัตราขายไทยบาท / เหรียญสรอ. ในการแปลงค่า อย่างไรก็ตาม นโยบายน้ีไม่ได้ใช้ในการแปลงค่ารายการบางรายการ เน่ืองจากบริษัทฯ 
เห็นว่าการใช้นโยบายในรูปแบบอื่นจะแสดงการปรับปรุงค่าในรูปสกุลเงินเหรียญสรอ. ได้ถูกต้องมากกว่ารายการต่างๆ ที่ใช้นโยบายใน


รปูแบบอ่ืนมีดังต่อไปน้ี

	 ■ 	 เงินลงทุนท่ีเป็นเงินเหรียญสรอ. น้ัน บริษัทฯ จะใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีทำการลงทุนน้ันในการแปลงค่าเป็นเงินไทยบาท



ดังน้ันในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียนดังกล่าวในการแปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.

	 ■ 	 เรือเดินทะเล และค่าใช้จ่ายในการซ่อมแซมและสำรวจเรือเดินทะเล (Drydock and Special Survey expenses) ตามกำหนด



เวลาน้ัน ได้มีการซ้ือขายกันเป็นเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันซ้ือ ดังน้ัน
ในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียนดังกล่าวในการแปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.


	 	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ท่ีมีการซ้ือด้วยเงินไทยบาทน้ันจะถกูทำการแปลงค่าโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีซ้ือในการ
แปลงค่าสินทรัพย์ท่ีเป็นเงินไทยบาทหลักๆ เช่น อาคารชุดและส่วนปรับปรุงอาคารชุด เป็นต้น อย่างไรก็ตาม สินทรัพย์ท่ีมี
การซื้อด้วยเงินไทยบาทอื่น ได้แก ่ อุปกรณ์สำนักงาน ส่วนปรับปรุงสัญญาเช่า ยานพาหนะ ส่วนตกแต่งและอุปกรณ์
สำนักงาน และงานระหว่างก่อสร้าง ใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล 


	 	 โปรดตระหนักว่ารายการใดๆ ท่ีมีอยูใ่นบัญชีก่อนเดือนกรกฎาคม 2540 น้ัน เช่น อาคารชุดและส่วนปรับปรุงอาคารชุดจะ
ถูกแปลงค่าด้วยอัตราแลกเปลี่ยนไทยบาท / เหรียญสรอ. ที ่ 25.5 เนื่องจากการลดค่าเงินบาทได้เริ่มเกิดขึ้นในเดือน
กรกฎาคม 2540 ในช่วงก่อนท่ีจะมีการลดค่าเงินบาทน้ัน อัตราแลกเปล่ียนไทยบาท / เหรียญสรอ. จะค่อนข้างคงท่ีอยูท่ี่
มลูค่า 25.5 บาท / 1 เหรียญสรอ.
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	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ที่ซื้อด้วยเงินเหรียญสรอ. จะมีการปรับปรุงค่าโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ได้มาของ
สินทรัพย์ดังกล่าว อย่างไรก็ตาม ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์ท่ีมีการซ้ือด้วยเงินไทยบาทน้ัน บริษัทฯ จะทำการแปลงค่า
โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่งบดุล ตามที่ได้กล่าวไปแล้วข้างต้น อัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่ซื้อถูกใช้ในการแปลง


ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ท่ีเป็นเงินไทยบาทหลักๆ 


	 ■ 	 เงินล่วงหน้าค่าจ้างต่อเรือเดินทะเล ส่วนใหญ่อยูใ่นรปูเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน


ถัวเฉลี่ยของเดือนก่อนเดือนที่รายการดังกล่าวเกิดขึ้น ดังนั้นจึงทำการแปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.โดยใช้อัตรา


แลกเปล่ียนดังกล่าว


	 ■ 	 ลกูหน้ีและเจ้าหน้ีการค้า และรายได้รับล่วงหน้า ได้มีการซ้ือขายกันเป็นเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาท


โดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล ดังน้ันในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุลในการแปลงค่า
กลับเป็นเงินเหรียญสรอ.


	 ■ 	 ลักษณะของสินทรัพย์และหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน โดยมากจะมีการหมุนเวียนอย่างมาก ดังน้ันการแปลงค่ารายการบัญชีดังกล่าว


จึงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล


	 ■ 	 สินทรัพย์อ่ืนๆ มีการซ้ือขายกันเป็นเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล 
ดังน้ันในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุลในการแปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.


	 ■ 	 ค่าธรรมเนียมการกูเ้งินรอตัดจ่าย รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายชำระด้วยเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช้


อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือนก่อนเดือนที่รายการดังกล่าวเกิดขึ้น ดังนั้นจึงทำการแปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.


โดยใช้อัตราแลกเปล่ียนดังกล่าว


	 ■ 	 เงินล่วงหน้าค่าซื้อหุ้นในบริษัทร่วมที่ถือโดยบริษัทย่อย รายการดังกล่าวเป็นการจ่ายชำระด้วยเงินเหรียญสรอ. แล้วจึง


แปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือนก่อนเดือนที่รายการดังกล่าวเกิดขึ้น ดังนั้นจึงทำการ


แปลงค่ากลับเป็นเงินเหรียญสรอ.โดยใช้อัตราแลกเปล่ียนดังกล่าว


	 ■ 	 เงินกู้ยืมจากธนาคาร และดอกเบี้ยค้างจ่าย ส่วนใหญ่อยู่ในรูปเงินเหรียญสรอ. แล้วจึงแปลงค่าเป็นเงินไทยบาทโดยใช
้

อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล ดังน้ันในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุลในการแปลงค่ากลับ
เป็นเงินเหรียญสรอ. 


	 ■ 	 สว่นได้เสียของผูถ้ือหุน้สว่นน้อยในกำไรสะสมของบรษิัทย่อยของบริษัทฯ จะทำการแปลงคา่เป็นเงินไทยบาทโดยใช้อตัรา


แลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล ดังน้ันในการปรับปรุงค่าใหม่จึงใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีงบดุล


	 ■	 ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศโดยหลักๆ แล้วจะเก่ียวข้องกับสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นสกุล


เงินไทยบาทที่ถูกปรับปรุงค่าใหม่ให้เป็นสกุลเงินเหรียญสรอ. โดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนที่แตกต่างกัน ก่อให้เกิดความไม่


สมดุลข้ึนในงบดุล กรณีเช่นน้ีจะไม่เกิดข้ึนจากสินทรัพย์และหน้ีสินท่ีเป็นสกุลเงินเหรียญสรอ. เน่ืองจากเราทำการปรับปรุง
ค่าจากสกุลเงินไทยบาทกลับไปสู่มูลค่าดั้งเดิมในรูปเงินเหรียญสรอ. จึงเป็นที่เข้าใจได้ว่าผลสะสมในรูปเงินเหรียญสรอ. 
ของการปรับปรุงที่เกิดจากการแปลงค่างบการเงินที่เป็นเงินตราต่างประเทศนั้น ไม่ได้หมายถึงการปรับปรุงที่เกิดจากการ
แปลงค่าเป็นเงินไทยบาท


	 ■ 	 ทุนเรือนหุ้น และสำรองตามกฎหมายจะทำการปรับปรุงค่าโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดการเปล่ียนแปลงในรายการ


สำหรับรายการเพิ่มหรือลดทุนนั้นจะทำการปรับปรุงค่าโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือนก่อนดังกล่าว อย่างไร
ก็ตาม สำรองเพื่อกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมจะทำการปรับปรุงค่าโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือนก่อน
เดือนท่ีรายการดังกล่าวเกิดข้ึน 
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งบกำไรขาดทนุ

	 รายการส่วนใหญ่ในงบกำไรขาดทุนท่ีได้รับการตรวจสอบ / สอบทานแล้วของบริษัทฯ น้ันเป็นเงินเหรียญ สรอ. แล้วถกูแปลงค่า
เป็นเงินไทยบาทโดยใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ ขณะน้ัน1 เพ่ือให้การปรับปรุงค่าใหม่ในการค้าขายแต่ละรายการน้ีถกูต้องสมบรูณ์จำเป็นจะ
ต้องทำการหาอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีมีการค้าขายแต่ละคร้ัง นโยบายดังกล่าวอยูน่อกเหนือจากขอบเขตการตรวจทานของบีทีซีเอเอส 
รายการเหล่านี้ได้มีการแปลงค่าโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักรายเดือน2 ภายในช่วงระยะเวลา 3 เดือน สิ้นสุดวันที ่ 31 
ธันวาคม 2552 ซ่ึง (หากรายได้ ค่าใช้จ่าย และอัตราแลกเปล่ียนค่อนข้างคงท่ี) อัตราแลกเปล่ียนดังกล่าวน่าจะประมาณอัตราแลกเปล่ียน
ในอดีตสำหรับการค้าแต่ละรายการได ้ อนึ่ง นโยบายนี้ไม่ได้ใช้ในการแปลงค่ารายการบางรายการ เนื่องจาก บีทีซีเอเอส และบริษัทฯ 
เห็นว่าการใช้นโยบายในรูปแบบอื่นจะแสดงการปรับปรุงค่าในรูปสกุลเงินเหรียญสรอ. ได้ถูกต้องยิ่งขึ้น รายการต่างๆ ที่ใช้นโยบายใน


รปูแบบอ่ืนมีดังต่อไปน้ี

	 ■ 	 ในทำนองเดียวกับรายการค่าเสื่อมราคาสะสมในงบดุล การแปลงค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ที่ซื้อด้วยเงินเหรียญสรอ.



จะใช้อัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีได้มาของสินทรัพย์ดังกล่าว มิใช่อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักรายเดือน อย่างไรก็ตาม 
ตามท่ีได้กล่าวไปแล้วข้างต้นในส่วนของงบดุล นโยบายการแปลงค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์ท่ีเป็นเงินไทยบาทน้ัน อัตรา


แลกเปล่ียน ณ วันท่ีได้มาของสินทรัพย์จึงถกูนำมาใช้ในส่วนของสินทรัพย์หลักท่ีเป็นเงินไทยบาท อย่างไรก็ตาม สินทรัพย์ท่ี
เป็นเงินบาทอ่ืน เช่น ยานพาหนะ ส่วนตกแต่ง และอุปกรณ์สำนักงาน เป็นต้น จะถกูแปลงค่าด้วยอัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ีย


ถ่วงน้ำหนักรายเดือน


	 ■ 	 กำไร / ขาดทุนจากการจำหน่ายเรือเดินทะเลและอุปกรณ์ สามารถแบ่งออกได้เป็นกลุ่ม ดังน้ี

	 	 1.	 กำไร/ขาดทุนจากการจำหน่ายเรือเดินทะเล ถูกแปลงค่าด้วยอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ยของเดือนก่อนเดือนที่ขาย



	 สินทรัพย์ดังกล่าว 

	 	 2.	 กำไร/ขาดทุนจากการจำหน่ายสินทรัพย์อ่ืน เช่น อุปกรณ์ เป็นต้น ได้มีการแปลงค่าโดยใช้อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ีย



	 ถ่วงน้ำหนักรายเดือนภายในช่วงระยะเวลา 3 เดือน ของช่วงไตรมาสท่ีเกิดรายการ

	 ■ 	 กำไร (ขาดทุน) จากอัตราแลกเปล่ียนในงบกำไรขาดทุนในรปูสกุลเงินเหรียญสรอ. เกิดข้ึนจากรายการเก่ียวกับเงินสินทรัพย์



ถาวรย่อยๆ รวมถึงสินทรัพย์และหนี้สินหมุนเวียน ที่อยู่ในรูปสกุลเงินไทยบาท โดยมูลค่าของรายการเหล่านี้ในรูปเงิน
เหรียญสรอ. ได้เปล่ียนแปลงไปจากมลูค่าในไตรมาสท่ีผ่านมา เน่ืองจากความซับซ้อนในการได้มาซ่ึงตัวเลขโดยละเอียดใน
แต่ละรายการ จึงถือว่ารายการเหล่าน้ีไม่มีการเปล่ียนแปลงตลอดช่วงระยะเวลางบการเงิน น่ันคือต้ังแต่ไตรมาสท่ีผ่านมา 


	 ■ 	 เงินปันผลท่ีจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นจะทำการปรับปรุงค่าโดยใช้อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียของเดือนก่อนเดือนท่ีเกิดรายการ 

	 ■ 	 กำไรสะสมต้นปีได้ถกูปรับปรุงค่าด้วยอัตราแลกเปล่ียนไทยบาท / เหรียญสรอ. ท่ีแท้จริง ณ ช่วงเวลาท่ีมีการบันทึกกำไร



สะสม


1	 อัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศท่ีใช้เป็นอัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียประจำเดือนท่ีได้จากธนาคารแห่งประเทศไทยหน่ึงเดือนก่อนหน้าน้ี เช่น 

	 อัตราแลกเปล่ียนไทยบาท / เหรียญสรอ. โดยเฉล่ียของเดือนเมษายนจะถกูนำไปใช้เป็นเกณฑ์การคำนวณตัวเลขในเดือนพฤษภาคม

2	 อัตราแลกเปล่ียนถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนัก คำนวณจากอัตราแลกเปล่ียนเฉล่ียต่อเดือนของธนาคารแห่งประเทศไทย ถกูถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนักด้วยจำนวนวันทำการ

	 ของเรือเดินทะเลของบริษัทฯ ในแต่ละเดือน
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รายการทีเ่กีย่วโยงกนั


	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีการทำรายการท่ีมีสาระสำคัญกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันดังต่อไปน้ี



1. สญัญาเชา่สำนกังานระหวา่งบรษิทัฯ กบับรษิทั ยนูสิเตรทช ์จำกดั

	 ความเกีย่วโยงกนั

	 บริษัทฯ ทำสัญญาเช่าสำนักงานและบริการอื่นๆ กับบริษัท ยูนิสเตรทช ์ จำกัด ซึ่งมีนางสาวนิชิต้า ชาห ์ ในฐานะกรรมการ


ของบริษัทฯ เป็นผู้มีส่วนได้เสียโดยตรง เนื่องจากนางสาวนิชิต้า ชาห ์ เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท ยูนิสเตรทช ์ จำกัด และ
นายกิริต ชาห์ ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ เป็นผูมี้ส่วนได้เสียเน่ืองจากเป็นกรรมการของบริษัท ยนิูสเตรทช์ จำกัด

	 ความสำคญัของการทำรายการ

	 สัญญาเช่าสำนักงานมีความจำเป็นต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ

	 ความเปน็ธรรมของการกำหนดราคาและเงือ่นไข

	 สำหรับปี 2552 บริษัทฯ ได้จ่ายค่าเช่าและค่าบริการอ่ืนๆ เป็นจำนวนเงินรวม 2.08 ล้านบาท (ปี 2551: 2.16 ล้านบาท) คิดเป็น
ร้อยละ 0.01 (ปี 2551: ร้อยละ 0.01) ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ โดยบริษัทฯ ได้ทำสัญญาเช่าสำนักงานและบริการในอัตรา 210 บาท 
ต่อตารางเมตรต่อเดือน ซึ่งเป็นอัตราเช่าที่เท่ากันกับที่บริษัทฯ ได้ทำสัญญาเช่าสำนักงานและบริการกับบุคคลภายนอกในชั้นอื่น


ท่ีใกล้เคียงกันในอาคารสำนักงานเดียวกันท่ีอัตรา 210 บาท ต่อตารางเมตรต่อเดือน

	 แนวโนม้การทำรายการในอนาคต

	 สำนักงานมีความจำเป็นต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ ดังนั้นบริษัทฯ จึงต่อสัญญาเช่าสำนักงานและบริการในปี 2553 ใน
อัตราค่าเช่าอัตราเดียวกัน (หรือท่ีให้ผลประโยชน์ท่ีมากกว่า) กับปี 2552



2. ซือ้ตัว๋เครือ่งบนิจาก บรษิทั แอมบกิา้ ทวัร ์เอเยนซี ่จำกดั และบรษิทั จพี ีแอรเ์ซอรว์สิ 
จำกดั

	 ความเกีย่วโยงกนั

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้ซ้ือต๋ัวเคร่ืองบินจาก บริษัท แอมบิก้า ทัวร์ เอเยนซ่ี จำกัด และบริษัท จีพี แอร์เซอร์วิส จำกัด ซ่ึงมี
นางสาวนิชิต้า ชาห์ เป็นผูมี้ส่วนได้เสียโดยตรง เน่ืองจากเป็นกรรมการและผูถื้อหุ้นของบริษัทดังกล่าว

	 ความสำคญัของการทำรายการ

	 โดยปกติการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ตั๋วเครื่องบินมีความจำเป็นตามสัญญาว่าจ้างลูกเรือ เนื่องจากบริษัทฯ 
ต้องจัดหาต๋ัวเคร่ืองบินเพ่ือรับส่งลกูเรือไปทำงานบนเรือ และเดินทางกลับจากเรือท่ีท่าเทียบเรือต่างๆ ท่ัวโลก เม่ือสัญญาว่าจ้างส้ินสุดลง 
บริษัท แอมบิก้า ทัวร ์ เอเยนซี ่ จำกัด และบริษัท จีพ ี แอร์เซอร์วิส จำกัด ได้ถูกเลือกให้มาบริการในเรื่องนี้ โดยพิจารณาจากความ
สามารถในการแข่งขันทางด้านราคาและบริการ การให้บริการท่ีรวดเร็วกว่า และมีประสิทธิภาพมากกว่า รวมท้ังมีสำนักงานอยูใ่กล้กับ
บริษัทฯ ซ่ึงทำให้ไม่มีปัญหาในการรับส่งต๋ัวเคร่ืองบินในกรณีเร่งด่วน

	 ความเปน็ธรรมของการกำหนดราคาและเงือ่นไข

	 สำหรับปี 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยซ้ือต๋ัวเคร่ืองบินจาก 2 บริษัทดังกล่าวจำนวน 14.58 ล้านบาท (ปี 2551: 15.80 ล้าน
บาท) หรือเท่ากับร้อยละ 0.09 (ปี 2551: ร้อยละ 0.10) ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ

	 แนวโนม้การทำรายการในอนาคต

	 สำหรับปี 2553 มีความเป็นไปได้ว่า มลูค่าการซ้ือต๋ัวเคร่ืองบินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย จะมีจำนวนน้อยกว่าปี 2552 อัน
เนื่องมาจากกองกำลังเรือของบริษัทมีขนาดเล็กลง อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ทำการเปรียบเทียบ ด้านราคาและมาตรฐานของการให้
บริการของผูจ้ำหน่ายต๋ัวเคร่ืองบินรายอ่ืนๆ อย่างสม่ำเสมอ ซ่ึงรวมท้ัง บริษัท แอมบิก้า ทัวร์ เอเยนซ่ี จำกัด และบริษัท จีพี แอร์เซอร์วิส 
จำกัด ในกรณีที่ราคาตั๋วเครื่องบินและมาตรฐานการให้บริการที่เสนอโดยผู้จำหน่าย ตั๋วเครื่องบินไม่ได้เป็นไปตามราคาตลาดโดยทั่วไป 
หรือเง่ือนไขต่างๆ ไม่ได้เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ บริษัทฯ จะพิจารณาเลือกซ้ือจากบริษัทจัดหาต๋ัวเคร่ืองบินอ่ืนแทน
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3. คา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิการจากกลุม่บรษิทั แมก็ซว์นิ จำกดั

	 ความเกีย่วโยงกนั

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศและค่าบริการอ่ืนๆ ในส่วนสำนักงาน และห้องพักอาศัย
สำหรับพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้แก่บริษัท แม็กซ์วิน เอ็นจิเนียร่ิง จำกัด (สำหรับช่วงเดือนมกราคม ถึง มิถุนายน 2552) 
และบริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด (สำหรับช่วงเดือนกรกฎาคม ถึง ธันวาคม 2552) และบริษัทฯ ได้จ่ายค่าบริหารจัดการห้องพัก 
และค่าบริการอื่นๆ สำหรับพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้แก่บริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด ซึ่งเป็นรายการเกี่ยวโยงกัน


โดยมีนางสาวนิชิต้า ชาห์ ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ เป็นผูมี้ส่วนได้เสียโดยตรง เน่ืองจากนางสาวนิชิต้า ชาห์ เป็นกรรมการ และผูถื้อหุ้น


ของ บริษัท แม็กซ์วิน เอ็นจิเนียร่ิง จำกัด และบริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด มีนายกิริต ชาห์ ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ เป็น
กรรมการของบริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด นายคชูร ูคาลี วาเดีย และนายกิริต ชาห์ ในฐานะกรรมการของบริษัทฯ เป็นกรรมการ
ของบริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด และนางสาวนิชิต้า ชาห์ เป็นผูถื้อหุ้นของบริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด

	 ความสำคญัของการทำรายการ

	 การบำรุงรักษาระบบเครื่องปรับอากาศสำหรับสำนักงานของบริษัทฯ และห้องพักอาศัย รวมถึงการบริหารจัดการห้องพักนั้น


มีความจำเป็นสำหรับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เนื่องจากเป็นห้องพักอาศัยสำหรับพนักงานชาวต่างชาติของบริษัทฯ และถือเป็น 
ทรัพย์สินของบริษัทย่อย โดยบริษัท แม็กซ์วิน เอ็นจิเนียร่ิง จำกัด และบริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด ถกูเลือกให้มาดำเนินการในเร่ือง
น้ี โดยราคาและการให้บริการต่างๆ เป็นไปตามการแข่งขันโดยท่ัวไป

	 ความเปน็ธรรมของการกำหนดราคาและเงือ่นไข

	 สำหรับปี 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อย จ่ายค่าบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศ สำหรับสำนักงานบริษัทฯ บริษัทย่อย และ
ท่ีคอนโดมิเนียมของบริษัทย่อยรวมถึงค่าบริหารจัดการห้องพัก จำนวน 1.55 ล้านบาท (ปี 2551: 1.75 ล้านบาท)   และไม่มีค่าใช้จ่าย


ในการซ้ือและติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศในปี 2552 (ปี 2551: 2.46 ล้านบาท) โดยรวมจำนวนท้ังส้ิน 1.55 ล้านบาท (ปี 2551: 4.21 ล้านบาท)


คิดเป็นร้อยละ 0.01 (ปี 2551: ร้อยละ 0.03) ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ

	 แนวโนม้การทำรายการในอนาคต

	 สำหรับปี 2553 บริษัทฯ ยังคงมีค่าใช้จ่ายในการบำรุงรักษาระบบเคร่ืองปรับอากาศ และค่าใช้จ่ายในการซ้ือและติดต้ังเคร่ือง
ปรับอากาศ กับบริษัท แมสโทร คอนโทรลส์ จำกัด และค่าบริหารจัดการห้องพักกับบริษัท แมกซ์วิน บิลเดอร์ส จำกัด อย่างไรก็ตาม
บริษัทฯ ได้ทำการเปรียบเทียบด้านราคา และมาตรฐานของการให้บริการ ในกรณีท่ีราคาและมาตรฐานการให้บริการ ไม่ได้เป็นไปตาม
การแข่งขันโดยท่ัวไป หรือไม่ได้เป็นไปเพ่ือผลประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ บริษัทฯ จะพิจารณาเปล่ียนผูใ้ห้บริการ



4. ค่าเบี้ยประกันภัยจากกลุ่มบริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ ์ อินชัวรันซ ์ โบรกเกอร์ส 
จำกดั ซึง่เปน็ตวัแทนบรษิทัประกนัภยั

	 ความเกีย่วโยงกนั

	 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าเบ้ียประกันภัยรถยนต์สำหรับพนักงานชาวต่างชาติของบริษัทฯ และเบ้ียประกันภัยทรัพย์สิน
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ให้แก่บริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด และบริษัทฯ ได้จ่ายค่าเบ้ียประกันชีวิต 
สำหรับพนักงานของบริษัทฯ ให้แก่บริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ ไลฟ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด ซ่ึงเป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกัน โดยมี
นางสาวนิชิต้า ชาห์ ซ่ึงเป็นกรรมการของบริษัทฯ มีความสัมพันธ์เป็นพ่ีน้องกับนางสาวสมิหรา ชาห์ ในฐานะผูถื้อหุ้นของบริษัท อินชัวร์
เอ็กซ์เซลเลนซ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด และบริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ ไลฟ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด

	 ความสำคญัของการทำรายการ

	 การประกันชีวิตและสุขภาพและการประกันภัยรถยนต ์ เป็นสวัสดิการสำหรับพนักงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และการ
ประกันทรัพย์สิน มีความจำเป็นต่อทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย บริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด 
และบริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ ไลฟ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด ได้ถกูเลือกมาให้บริการในเร่ืองน้ี โดยพิจารณาจากความสามารถ
ในการแข่งขันด้านราคาและบริการ หลังจากผ่านการเปรียบเทียบราคาและบริการจากตัวแทนประกันภัยอ่ืนๆ ในตลาด

	 ความเปน็ธรรมของการกำหนดราคาและเงือ่นไข

	 สำหรับป ี 2552 บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าเบี้ยประกันภัยประเภทต่างๆ ให้กับ 2 บริษัทดังกล่าวจำนวนรวม 2.51


ล้านบาท (ปี 2551: 1.94 ล้านบาท) คิดเป็นร้อยละ 0.01 (ปี 2551: ร้อยละ 0.01) ของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิ
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	 แนวโนม้การทำรายการในอนาคต

	 สำหรับปี 2553 บริษัทฯ ยังคงมีค่าใช้จ่ายในการทำประกันภัยเช่นเดิม กับบริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส 
จำกัด และบริษัท อินชัวร์เอ็กซ์เซลเลนซ์ ไลฟ์ อินชัวร์รันซ์ โบรกเกอร์ส จำกัด อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ได้ทำการเปรียบเทียบด้านราคาและ
เง่ือนไขต่างๆ ซ่ึงเป็นไปตามการแข่งขันโดยท่ัวไปและเป็นผลประโยชน์สงูสุดของบริษัทฯ

	 อนึ่งกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลและรายงานให้บริษัทฯ ทราบถึงการมีส่วนได้เสียของตน และของ
บุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง เพื่อให้บริษัทฯ มีข้อมูลสำหรับใช้ประโยชน์ภายในบริษัทฯ ในการดำเนินการตามข้อกำหนดเกี่ยวกับการทำ
รายการท่ีเก่ียวโยงกัน และติดตามดแูลให้กรรมการและผูบ้ริหารทำหน้าท่ีด้วยความระมัดระวังและซ่ือสัตย์สุจริตและไม่เกิดรายการท่ีเป็น
ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์ โดยผู้ตรวจสอบภายในได้สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกันข้างต้นและได้รายงานผลต่อคณะกรรมการ


ตรวจสอบโดยมีการพิจารณา และสอบทานรายการดังกล่าวในที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที ่ 1/2553 เมื่อวันที ่ 27 มกราคม 
2553 และได้รายงานรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ในท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ คร้ังท่ี 1/2553 ซ่ึงได้มีการสอบทาน
รายการดังกล่าว จากความเห็นและรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าบริษัทฯ มีกฎข้อบังคับ
และนโยบายป้องกันการทำรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอ โดยรายการระหว่างกันท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง


ผลประโยชน์ของบริษัทฯข้างต้น เป็นไปตามมาตรฐานทางการค้าทั่วไป โดยยึดถือราคาตลาดเป็นสำคัญและเพื่อประโยชน์ทั้งหมดของ


บริษัทฯ และมีการเปิดเผยอย่างเพียงพอแล้วในงบการเงิน และรายงานประจำปีของบริษัทฯ
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	 1.	 ขอ้มลูทัว่ไป	

	 	 1.1	 ช่ือ สถานท่ีต้ัง สำนักงานใหญ่ ประเภทธุรกิจของบริษัทฯ	 6	

	 	 1.2	 ช่ือ สถานท่ีต้ัง สำนักงานใหญ่ ประเภทธุรกิจของนิติบุคคลท่ีบริษัทฯ ถือหุ้นต้ังแต่ร้อยละ 10 ข้ึนไป	 7 - 9

	 	 1.3	 ช่ือ สถานท่ีต้ัง ของบุคคลอ้างอิง	 165


	 2.	 ขอ้มลูทางการเงนิ	 

	 	 2.1	 ข้อมลูจากงบการเงินโดยสรุป	 2 - 3

	 	 2.2	 อัตราส่วนทางการเงินท่ีสำคัญ	 2 - 3


	 3.	 ลกัษณะการประกอบธรุกจิ	 

	 	 3.1	 ลักษณะการประกอบธุรกิจโดยสังเขป	 10 - 17

	 	 3.2	 โครงสร้างรายได้จากการดำเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย	 19

	 	 3.3	 สรุปการเปล่ียนแปลงท่ีสำคัญของลักษณะการประกอบธุรกิจ	 22 - 31


	 4.	 ปจัจยัความเสีย่ง	 63 - 67


	 5.	 โครงสรา้งผูถ้อืหุน้และการจดัการ	 

	 	 5.1	 ผูถื้อหุ้นรายใหญ่	 68

	 	 5.2	 การจัดการ	 

			   ■	 โครงสร้างการจัดการ	 69 - 73

			   ■	 การสรรหากรรมการและผูบ้ริหาร	 36, 69

			   ■	 กรรมการอิสระ - นิยามของกรรมการอิสระ	 43 - 44

			   ■	 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร	 36, 40 - 42

			   ■	 การกำกับดแูลกิจการ	 35 - 48

			   ■	 การดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน	 49

			   ■	 การควบคุมภายใน	 50 - 51

			   ■	 ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทท่ีมีต่อการควบคุมภายใน	 32 - 34, 46

			   ■	 รายงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม	 52 - 62

	 	 5.3	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล	 68


	 6.	 รายการระหวา่งกนั	 

	 	 6.1	 การเปิดเผยรายการระหว่างกัน	 161 - 163

	 	 6.2	 ความจำเป็นและความสมเหตุสมผลของการทำรายการ	 161 - 163

	 	 6.3	 มาตรการหรือข้ันตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน	 161 - 163

	 	 6.4	 นโยบายหรือแนวโน้มการทำรายการระหว่างกัน	 161 - 163


	 7.	 คำอธบิายและการวเิคราะหฐ์านะการเงนิและผลการดำเนนิงาน	 86 - 107


	 8.	 งบการเงนิ

	 	 8.1	 งบการเงิน	 109 - 157

	 	 8.2	 ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี	 

			   ■	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 	 33 - 34

			   ■	 ค่าบริการอ่ืน	 33 - 34


	ลำดบัที	่ หวัขอ้	 หนา้


ดชันแีสดงรายการทีก่ำหนดตามแบบ 56-2

(ตามมาตรา 56 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535)



165

ร
าย

งา
น
ป
ร
ะจ

ำปี
 2

5
5

2
 บ

ริษั
ท
 พ

รีเ
ชีย

ส
 ชิ

พ
ปิ้ง

 จ
ำกั

ด
 (
ม
ห
าช

น
)

นายทะเบยีนหลกัทรพัย	์ ■	 บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จำกดั 

	 	 ช้ัน 4 และ 7 เลขท่ี 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก 

	 	 เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 229-2800   โทรสาร : 66-2 359-1259   ศนูย์บริการข้อมลู : 66-2 229-2888

	 	 E-mail : contact.tsd@set.or.th 

	 	 Website : http://www.tsd.co.th


	 ■	 ฝา่ยนายทะเบยีนหลกัทรพัย ์- ส่วนบริการผูอ้อกหลักทรัพย์ 1

	 	 อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน ช้ัน 2

	 	 2/7 หมูท่ี่ 4 (โครงการนอร์ธปาร์ค) ถนนวิภาวดีรังสิต กม. 27 แขวงทุ่งสองห้อง 

	 	 เขตหลักส่ี กรุงเทพฯ 10210

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 596-9000    โทรสาร : 66-2 832-4994-6



ธนาคารหลกั	 ■	 ธนาคารกรงุไทย จำกดั (มหาชน)


	 	 เลขท่ี 10 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 208-7000, 8000    โทรสาร : 66-2 255-9391-3

	 	 Website : http://www.ktb.co.th


	 ■	 ธนาคารกสกิรไทย จำกดั (มหาชน)


		  1 ซอยกสิกรไทย ถนนราษฎร์บรูณะ กรุงเทพฯ 10140

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 888 8800    โทรสาร : 66-2 888 8882

	 	 Website : http://www.kasikornbank.com



ผูส้อบบญัช	ี ■	 บรษิทั สำนกังาน เอนิสท์ แอนด ์ยงั จำกดั 


	 	 ช้ัน 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

	 	 (ตรงข้ามสวนเบญจกิติ / เย้ืองศนูย์ประชุมแห่งชาติสิริกิต์ิ)

	 	 ตู ้ป.ณ. 1047, กรุงเทพฯ 10501 ประเทศไทย

	 	 โทรศัพท์ : 66-2 264-0777, 66-2 661-9190    โทรสาร : 66-2 264-0789-90 

	 	 E-mail : ErnstYoung.Thailand@th.ey.com

	 	 Website : http://www.ey.com/th


บคุคลอา้งองิ






ปกหน้าใน ไทย และ อังกฤษ ปกหลังใน ไทย และ อังกฤษ
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บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)

บริษัท พรีเชียส ชิพป้ิง จำกัด (มหาชน)
ชั้น 7 อาคารคาเธ่ย์เฮ้าส์ 8 ถนนสาทรเหนือ แขวงสีลม เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500
โทรศัพท์ : 66-2 696-8800, 66-2 696-8820  โทรสาร : 66-2 236-7654, 66-2 633-8460
E-mail : psl@preciousshipping.com, ir@preciousshipping.com
Home page : http://www.preciousshipping.com




