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สาสน์จากประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 
 

 ย้อนกลบัไปเมื่อปี พ.ศ. 2561 นักวเิคราะห์หลายคนเชื่อมัน่ว่าจะเป็นปีที่เศรษฐกจิโลกมีแนวโน้มฟ้ืนตวัขึน้ ซึ่ง
เศรษฐกจิในหลายภูมภิาคกก็ลบัฟ้ืนตวัขึน้ไดจ้รงิไม่ว่าจะเป็นประเทศสหรฐัอเมรกิา ประเทศในสหภาพยุโรป ประเทศญี่ปุ่น 
แต่เมื่อเวลาผ่านไป เศรษฐกิจที่ดูเหมือนจะสดใสกลับชะลอตัวลงและถูกซ ้าเติมจากสงครามการค้าระหว่างประเทศ
สหรฐัอเมรกิาและสาธารณรฐัประชาชนจนี ซึง่สุดท้ายแลว้กไ็ด้รบัความเสยีหายกนัถ้วนหน้า และมผีลกระทบต่อเศรษฐกจิ
ประเทศไทยมาจนถงึปี 2562 มผีลใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยสรา้งรายไดร้วมลดลงจากปี 2561 ถงึรอ้ยละ 10 แต่กย็งัสามารถ
สรา้งรายไดร้วมถงึประมาณ 1,505 ลา้นบาท 
 
 บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั ซึง่เป็นบรษิทัย่อยของบรษิทั ไดจ้ดัตัง้ขึน้โดยมวีตัถุประสงค์ด าเนินธุรกจิ
ด้านเกษตร ตัง้แต่การเตรยีมการเพาะปลูก การบรหิารจดัการด้วยเทคโนโลยสีมยัใหม่ การแปรรูปผลผลติ จนถึงการจดั
จ าหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ในรปูแบบโครงการ “เกษตรดจิติอล 4.0” อกีทัง้ด าเนินการขาย และหหรอื ใหเ้ช่าทีด่นิ 
เพื่อใชป้ระโยชน์ส าหรบัการเกษตร และหหรอื ที่อยู่อาศยั และในระหว่างปี 2562 บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 
ไดม้กีารคดิคน้และพฒันาระบบบรหิารจดัการเพาะปลกูในเรอืนเพาะช า 2 ระบบ ไดแ้ก่ ระบบควบคุมโดย Timer และระบบ
ควบคุมโดย Application ซึง่บรษิทัไดต้ัง้ชื่อระบบดงักล่าวว่า SMART X ซึง่ระบบดงักล่าวนี้พรอ้มขายใหล้กูคา้ตัง้แต่ปี 2563 
 
 นอกจากนี้ บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั ไดเ้ริม่ท าการเพาะปลกูผลติภณัฑ์ผกัและผลไมป้ระเภทเกษตร
อนิทรยีเ์ท่านัน้ โดยเริม่น าผลติภณัฑ์ผกัและผลไมจ้ าหน่ายในไตรมาส 2 ปี 2562 เป็นต้นมา และในปีเดยีวกนับรษิทัได้รบั
การรบัรองจาก Good Agricultural Practice (GAP) จากกรมวชิาการเกษตร กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พรอ้มกนันี้เมื่อ
วนัที่ 5 กุมภาพนัธ์ 2563 บริษัทได้รบัใบรบัรองมาตรฐานเกษตรอินทรยี์จากกรมวิชาการเกษตร กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ์ เพื่อรบัรองให้เป็นแหล่งผลติพืชอนิทรยี์ ซึ่งเป็นผลให้บรษิัทสามารถน าผลติภณัฑ์เกษตรอนิทรยี์เขา้จ าหน่ายใน
ซุปเปอรม์ารเ์กต็ได ้
 

บรษิทัพรอ้มกา้วต่อไปดว้ยประสบการณ์ทีส่ ัง่สมมายาวนาน พรอ้มกบัการบรหิารจดัการภายใตร้ะบบบรรษทัภบิาล
ทีด่ ี(Good Governance) และการบรหิารงานแบบโปร่งใส ต่อต้านการคอรปัชัน่ เพื่อน าไปสู่การพฒันาทีย่ ัง่ยนื สรา้งคุณค่า
ใหก้บัผูม้สีว่นไดเ้สยีทัง้หลายของบรษิทั  

 
 ในโอกาสนี้ขอขอบคุณท่านผูถ้อืหุน้ นักลงทุน ลูกคา้ เป็นอย่างยิง่ทีใ่หค้วามไวว้างใจในการด าเนินงานของบรษิัท 
ขอขอบคุณสถาบันการเงิน หน่วยงานทัง้ภาครฐัและเอกชนต่างๆที่ให้การสนับสนุนด้วยดีตลอด 46 ปีที่ผ่านมา และ
ขอขอบคุณคณะผูบ้รหิารและพนักงานทุกท่านทีร่่วมมอืร่วมใจท างานดว้ยความทุ่มเทและเอาใจใส่เพื่อใหเ้กดิประสทิธภิาพ
สงูสดุกบับรษิทั ซึง่น าไปสูก่ารเตบิโตและพฒันาอย่างยัง่ยนืของบรษิทัต่อไป 
 
 
 
 
  (ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณี) (นายรชต ลลีาประชากุล) 
  ประธานกรรมการ           กรรมการผูจ้ดัการ 
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รายงานจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 คณะกรรมการของบรษิัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) ได้มมีติแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่ ง
คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วย พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ, รศ.ดร.ปรชีา จรุงกจิอนันต์ และ รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์
โดยมหีน้าทีค่วามรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ดงันี้ 
 
1.  สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเปิดเผยอย่างเพยีงพอ โดยการประสานงาน กบัผูส้อบบญัชี

ภายนอกและผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบจดัท ารายงานทางการเงนิทัง้รายไตรมาสและประจ าปี ทัง้นี้คณะกรรมการตรวจสอบ
อาจเสนอแนะให้ผู้สอบบญัชสีอบทานหรอืตรวจสอบรายการใด ๆ ที่เหน็ว่าจ าเป็น และเป็นเรื่องส าคญัในระหว่างการ
ตรวจสอบบญัชขีองบรษิทักไ็ด ้

2.  สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสม
และมปีระสทิธผิล โดยสอบทานร่วมกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผูต้รวจสอบภายใน 

3.  สอบทานการปฏบิตังิานของบรษิทัใหเ้ป็นไปตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาด
หลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4.  พจิารณาคดัเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั รวมถงึพจิารณาเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัช ีโดยค านึงถงึ
ความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรพัยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส านักงานตรวจสอบบญัชีนัน้ รวมถึง
ประสบการณ์ของบุคคลากรทีไ่ดร้บัมอบหมายใหท้ าการตรวจสอบบญัชขีองบรษิทั เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อ
ขอรบัการแต่งตัง้จากทีป่ระชุมใหญ่ผูถ้อืหุน้ 

5.  พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทัง้พิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว เพื่อน าเสนอต่อที่ประชุม
คณะกรรมการ และหหรอื ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัต่อไป 

6.  จดัท ารายงานการก ากบัดูแลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจ าปีของบรษิทั โดยให้
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดงักล่าว รายการดงักล่าวควรประกอบดว้ยขอ้มลูดงัต่อไปนี้ 
o ความเห็นเกี่ยวกบักระบวนการจดัท าและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงนิของบรษิัทถึงความถูกต้อง

ครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืได ้
o ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบรษิทั 
o เหตุผลทีเ่ชื่อว่าผูส้อบบญัชขีองบรษิทัเหมาะสมที่จะไดร้บัการแต่งตัง้ต่อไปอกีวาระหนึ่ง 
o ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์

หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
o รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรบัผิดชอบที่ได้รบั

มอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
7.  ปฏบิตักิารอื่นใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัมอบหมายดว้ยความเหน็ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวน

นโยบายการบริหารงานทางการเงินและการบรหิารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบตัิตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของ
ผู้บรหิาร ทบทวนร่วมกับผู้บรหิารของบรษิัทในรายงานส าคญั ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่กฎหมายก าหนด 
ไดแ้ก่ บทรายงานและการวเิคราะหข์องฝา่ยบรหิาร เป็นตน้ 

 
ในการปฏบิตังิานตามขอบเขต หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจเชญิใหฝ้่ายบรหิาร

หรอืพนกังานของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งมารายงาน ใหค้วามเหน็ ร่วมประชุมหรอืสง่เอกสารทีเ่หน็ว่าเกีย่วขอ้งและจ าเป็น 
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 ทัง้นี้ คณะกรรมการมอี านาจในการแกไ้ขเปลีย่นแปลงขอบเขตอ านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบไดต้ามที่
จ าเป็นหรอืเหน็สมควร 
 

 ตลอดระยะเวลาในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้าทีต่ามทีไ่ดร้บัมอบหมายทีส่ าคญั ไดแ้ก่ การดแูล
ใหม้รีะบบควบคุมภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธภิาพ และไดห้ารอืกบัฝา่ยบรหิารในการจดัใหม้ผีูต้รวจสอบภายในซึง่เป็น
หน่วยงานอสิระ ซึ่งได้แก่ บรษิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากดั เขา้มาเป็นผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งได้แสดงความเห็น
เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายใน ตามทีไ่ดม้กีารประเมนิผลจากการตรวจสอบภายในประจ าปี 2562 ดงันี้ 
 

 โดยรวมบรษิัทมรีะบบการควบคุมภายใน การจดัการความเสีย่ง และการก ากบัดูแลตามควร ซึ่งจะสนับสนุนให้
องคก์รบรรลุผลส าเรจ็ตามนโยบาย เป้าหมาย หรอืวตัถุประสงคต์ามทีฝ่า่ยจดัการก าหนด 
 

 นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูส้อบทานการตรวจสอบของผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตของบรษิทั ปรากฏว่า
ไม่พบขอ้บกพร่องของระบบการควบคุมภายในทีม่ผีลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงนิ มกีารสอบทานรายงานทาง
การเงินให้มีความถูกต้องเชื่อถือได้ มีการปฏิบตัิตามมาตรฐานบัญชี รวมถึงการปฏิบตัิตามข้อก าหนดและกฎหมายที่
เกีย่วขอ้ง ตลอดจนดูแลไม่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ซึง่งบการเงนิสิน้สดุ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ของบรษิทั 
เป็นรายงานการสอบบญัชแีบบไม่มเีงื่อนไข กล่าวคอื งบการเงนิแสดงฐานะทางการเงนิ ผลการด าเนินงาน และกระแสเงนิ
สด โดยถูกตอ้งตามทีค่วรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
 
 
 
        (พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ) 
              ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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1.   ข้อมลูทัว่ไปและข้อมลูส าคญัอ่ืน 

 1.1 ข้อมูลทัว่ไปของบริษทั 
 
 บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) ประกอบธุรกจิเป็นผูผ้ลติและจ าหน่ายท่อสเตนเลส แผ่นสเตนเลส 
เพลาสเตนเลส และอุปกรณ์สเตนเลส ภายใต้เครื่องหมายการคา้ TGPRO นอกจากนี้ บรษิทัยงัด าเนินการเป็นผูร้บัจา้งผลติ
ใหก้บัลกูคา้ทัว่ไป โดยมรีายละเอยีดขอ้มลูทัว่ไป ดงันี้ 
 

ทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ โรงงานและคลงัสนิคา้ที ่1 99 ถนนหว้ยโปง่ - หนองบอน  
 ต าบลหว้ยโปง่ อ าเภอเมอืง จงัหวดัระยอง 
 โทรศพัท ์ 0-38606-061-5 
 โทรสาร   0-38606-066 

 
ทีต่ัง้ส านกังานขาย 170/25-28 อาคารโอเชีย่นทาวเวอร ์1 ชัน้ 10,  
 ซอยสขุมุวทิ 16 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่  
 แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย  กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศพัท ์   0-2261-9955 
 โทรสาร     0-2261-2959 

 
ทีต่ัง้คลงัสนิคา้ที ่2 36 หมู่ที ่2 ถนนปูเ่จา้สมงิพราย ต าบลส าโรง 
 อ าเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ 
 โทรศพัท ์  0-2398-6868, 0-2398-6870 
 โทรสาร    0-2398-6867 

 
เลขทะเบยีนบรษิทั 0107537002371 

 
HOME PAGE www.tgpro.co.th  

 
   ทุนจดทะเบยีน 

- หุน้สามญั 6,879,160,792  หุน้ 
- มลูค่าหุน้ 0.50   บาท 

 
ทุนทีอ่อกและช าระเตม็มลูค่าแลว้ 
- หุน้สามญั 4,719,457,066  หุน้ 
- มลูค่าหุน้ 0.50   บาท 
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1.2 ข้อมูลทัว่ไปของบริษทัย่อย   
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิัทมบีรษิัทย่อยจ านวน 2 บรษิัท ได้แก่ บรษิัท โฮม เดคโค่ จ ากดั และบรษิัท 

เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั  โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
1.2.1   บรษิทั โฮม เดคโค่ จ ากดั  

ทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ 170/33 อาคารโอเชีย่นทาวเวอร ์1 ชัน้ 12 
 ซอยสขุมุวทิ 16 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่  
 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศพัท ์  0-2261-9655 
 โทรสาร    0-2261-2959 
  
ทีต่ัง้รา้นจดัจ าหน่าย รา้น The Museum  

  ทซีกีรนี อาคาร D 884/7 ถนนรมิคลองสามเสน  
  แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
  โทรศพัท ์  086-509-6352 
 

เลขทะเบยีนบรษิทั 0105552131737  
 

Facebook https://www.facebook.com/themuseumofficial/ 
 

ทุนจดทะเบยีน 
 - หุน้สามญั 3,000,000  หุน้ 
 - มลูค่าหุน้  10   บาท 
 

ทุนทีอ่อกและช าระเตม็มลูค่าแลว้ 
 - หุน้สามญั 3,000,000  หุน้ 
 - มลูค่าหุน้  10   บาท 
 

ผูถ้อืหุน้ บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 99.00% 
  นายรชต ลลีาประชากุล 0.90% 
  นายอภนินัท ์รชัฏสมบตั ิ 0.10% 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/themuseumofficial/
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 1.2.2  บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 
ทีต่ัง้ส านกังานใหญ่ 170/27 อาคารโอเชีย่นทาวเวอร ์1 ชัน้ 10,  

 ซอยสขุมุวทิ 16 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ 
 แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศพัท ์  0-2261-9955 
 โทรสาร    0-2261-2959 
 
ทีต่ัง้ฟารม์เพาะปลกู 99 ถนนหว้ยโปง่ - หนองบอน  
 ต าบลหว้ยโปง่ อ าเภอเมอืง จงัหวดัระยอง 

 
ทีต่ัง้คลงัสนิคา้ 170/27 อาคารโอเชีย่นทาวเวอร ์1 ชัน้ 10,  

 ซอยสขุมุวทิ 16 ถนนรชัดาภเิษกตดัใหม่ 
 แขวงคลองเตย  เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศพัท ์  0-2261-9955 
 โทรสาร    0-2261-2959 

 
เลขทะเบยีนบรษิทั 0105552131907 
 
Facebook https://www.facebook.com/WorldClassSmartFarm.organic/ 

 
 ทุนจดทะเบยีน 

 - หุน้สามญั 300,000   หุน้ 
 - มลูค่าหุน้ 10   บาท 
 

 ทุนทีอ่อกและช าระเตม็มลูค่าแลว้ 
 - หุน้สามญั 300,000   หุน้ 
 - มลูค่าหุน้ 10   บาท 
 
 ผูถ้อืหุน้ บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 99.50% 
 นายรชต ลลีาประชากุล   0.40% 
 นายอภนินัท ์รชัฏสมบตั ิ   0.05% 
 นายธ ารงค ์เชยีรเตชากุล                            0.05% 
 
 
 
 
 
 
 

https://www.facebook.com/WorldClassSmartFarm.organic/
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บรษิทั ไทย-เยอรมนั 
โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 

บรษิทั โฮม เดคโค่ จ ากดั 
บรษิทั เวลิด ์คลาส  
สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 

โครงสรา้งการถือหุ้นของกลุ่มบริษทั 
 
 
 
 
             
  

  
 
 
 
บรษิทัมบีรษิทัย่อยจ านวน  2 บรษิทั คอื 
1. บรษิทั โฮม เดคโค่ จ ากดั มชีื่อเป็นภาษาองักฤษว่า HOME DECCO CO., LTD. โดยบรษิทัถอืหุน้ในอตัรารอ้ยละ 99.00 

หุ้นส่วนที่เหลอืประกอบด้วย นายรชต ลลีาประชากุล ถือหุ้นร้อยละ 0.90 และนายอภินันท์ รชัฏสมบตัิ ถือหุ้นร้อยละ 
0.10  

 
 บรษิทั โฮม เดคโค่ จ ากดั เริม่ประกอบธุรกจิโดยการจ าหน่ายผลติภณัฑส์เตนเลส โดยใช้วตัถุดบิเกรด 201 ตัง้แต่เดอืน

มถุินายน 2558 เป็นต้นไป และเมื่อวนัที่ 17 กุมภาพนัธ ์2560 บรษิัท โฮม เดคโค่ จ ากดั ไดเ้ปลีย่นไลน์ธุรกจิใหม่ โดย
เปิดรา้นคา้ชื่อว่า The Museum ตัง้อยู่ที ่ทซี ีกรนี อาคาร D 884/7 ถนนรมิคลองสามเสน แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง 
กรุงเทพฯ 10310 และเป็นผูจ้ าหน่ายเครื่องเสยีงระบบไฮเอนด ์ยีห่อ้ Daniel Hertz SA จากประเทศสวสิเซอรแ์ลนด ์ยีห่อ้ 
Von Schweikert จากประเทศสหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมริกา และเครื่องขยายเสียง 
(Amplifier) ยีห่อ้ VAC (Valve Amplification Company) จากประเทศสหรฐัอเมรกิา และอุปกรณ์เชื่อมต่อ ยีห่อ้ Master 
Built และ ยีห่อ้ Wunder จากประเทศสหรฐัอเมรกิา เป็นตน้  

 
2.  บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั มชีื่อเป็นภาษาองักฤษว่า WORLD CLASS SMART FARM CO., LTD. โดย

บริษัทถือหุ้นในอตัราร้อยละ 99.50 หุ้นส่วนที่เหลือประกอบด้วย นายรชต ลีลาประชากุล ถือหุ้นร้อยละ 0.40 นาย
อภนินัท ์รชัฏสมบตั ิถอืหุน้รอ้ยละ 0.05 และนายธ ารงค ์เชยีรเตชากุล ถอืหุน้รอ้ยละ 0.05 

 
 บรษิัท เวลิด์ คลาส สมาร์ท ฟารม์ จ ากดั มวีตัถุประสงค์ด าเนินธุรกจิด้านเกษตร ตัง้แต่การเตรยีมการเพาะปลูก การ

บริหารจดัการด้วยเทคโนโลยีสมยัใหม่ การแปรรูปผลผลติ จนถึงการจดัจ าหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ ใน
รปูแบบโครงการ “เกษตรดจิติอล 4.0” อกีทัง้ด าเนินการขาย และหหรอื ให้เช่าทีด่นิ เพื่อใชป้ระโยชน์ส าหรบัการเกษตร 
และหหรอื ที่อยู่อาศยั ซึ่งบรษิัท เวลิด์ คลาส สมาร์ท ฟารม์ จ ากัด ได้เริม่ด าเนินการเพาะปลูกผกัและผลไม้ โดยใช้ชื่อ
ยีห่อ้ “Fuji Meiji” และจดัจ าหน่ายในไตรมาส 2 ของปี 2562 เป็นต้นมา ปจัจุบนัได้จ าหน่ายผกัและผลไมใ้หแ้ก่โรงแรม
และรา้นอาหาร อกีทัง้การออกรา้นตามตลาดนดั ส านกังาน และการออกบธูแสดงสนิคา้ 

 
 
 
 

99% 99.5% 
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1.3 ข้อมูลทัว่ไปอ่ืน ๆ 
 
นายทะเบยีนหุน้สามญัของบรษิทั บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั เลขที ่

93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่ งประเทศไทย ถนน
รชัดาภเิษก เขตดนิแดงกรุงเทพฯ 10400 

 โทรศพัท ์ 0-2009-9999 
 โทรสาร  0-2009-0001 
 
ผูส้อบบญัช ี นายจโิรจ ศริโิรโรจน์ 

 บรษิทั กรนิทร ์ออดทิ จ ากดั 
 เลขที ่72 อาคาร กสท โทรคมนาคม ชัน้ 24 
 ถนนเจรญิกรุง แขวงบางรกั เขตบางรกั  
 กรุงเทพฯ 10500 
 โทรศพัท ์ 0-2105-4661 
 โทรสาร  0-2026-3760 
 
ทีป่รกึษากฎหมาย นายสธุ ีผ่องไพบลูย ์

 ส านกังานกฎหมายสธุ ีผ่องไพบลูย ์
 1999/23 ดสิทรคิ ศรวีรา  
 ซอยลาดพรา้ว 94 (ปญัจมติร) ถนนศรวีรา 
 แขวงพลบัพลา เขตวงัทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 
 โทรศพัท ์ 0-2538-4888   
 โทรสาร  0-2539-2799 
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2.  ข้อมลูส าคญัทางการเงินโดยสรปุของบริษทัและบริษทัย่อย 
 

ส าหรบัปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 31 ธ.ค. 2560 31 ธ.ค. 2561 31 ธ.ค. 2562 

งบก าไรขาดทุน    

รายไดจ้ากการขายและการใหบ้รกิาร 1,481,949,706 1,670,269,738 1,503,764,446 
ก าไรขัน้ตน้ 258,186,091 264,866,844 84,683,019 
ก าไร (ขาดทุน) สทุธ ิ 6,533,667 1,047,281 (171,604,456) 

    
งบดลุ    

รวมสนิทรพัย ์ 3,290,827,075 3,435,508,357 3,206,419,401 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 317,475,175 264,385,175 217,575,175 

รวมหนี้สนิ 1,123,057,891 1,169,450,884 1,111,966,384 

รวมสว่นของบรษิทัใหญ่ 2,168,012,534 2,266,412,263 2,094,837,400 

    
ต่อหุ้นสามญัมลูค่าท่ีตราไว้ 0.20 บาท ในปี 2560 และ  
ต่อหุ้นสามญัมลูค่าท่ีตราไว้ 0.50 บาท ในปี 2561 - 2562 
มลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ 0.20 0.48 0.44 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ 0.0006 0.0003 (0.00364) 

    

อตัราส่วนทางการเงินท่ีส าคญั 

อตัราก าไรขัน้ตน้ (%) 17.42 15.86 5.63 

อตัราก าไร (ขาดทุน) สทุธ ิ(%) 0.44 0.06 (11.41) 

อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 0.30 0.05 (8.19) 

อตัราผลตอบแทนสนิทรพัยถ์าวร (%) 0.35 0.05 (7.83) 

อตัราสภาพคล่อง (เท่า) 1.42 1.29 1.12 

อตัราหนี้สนิต่อทุน (เท่า) 0.52 0.52 0.53 
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3.   ลกัษณะการประกอบธรุกิจ 
 

 บรษิทัด าเนินธุรกจิโดยการผลติและจ าหน่ายท่อสเตนเลส ภายใตเ้ครื่องหมายการคา้ TGPRO เพื่อใชใ้นอุตสาหกรรม
การผลิตทัว่ไป เช่น อุตสาหกรรมน ้าตาล อาหาร ยาและเคมีภัณฑ์ โดยจะใช้ในส่วนของหม้อต้มน ้า (BOILER), เครื่อง
แลกเปลีย่นความรอ้น (HEAT EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) และใชใ้นอุตสาหกรรมก่อสรา้งในส่วน
ของการตบแต่งอาคารและเฟอรน์ิเจอร ์นอกจากนี้ยงัมผีลติผลติภณัฑอ์ื่นๆ เช่น แผ่นสเตนเลส เพลาสเตนเลสและอุปกรณ์ส
เตนเลส  เป็นตน้   
 
 บรษิทัมกีารจ าหน่ายสนิคา้ทัง้ในประเทศและสง่ออกไปจ าหน่ายยงัต่างประเทศ โดยในปี 2562 สดัส่วนการจ าหน่ายใน
ประเทศและต่างประเทศเท่ากบั 83 : 17 การจ าหน่ายในประเทศบรษิทัไดข้ายผ่านบรษิทัผูค้า้สง่และขายตรงไปยงักลุ่มลกูคา้
อุตสาหกรรมต่างๆ ไดแ้ก่ อุตสาหกรรมน ้าตาล อุตสาหกรรมเฟอรน์ิเจอร์ รวมทัง้โครงการในอุตสาหกรรมใหม่ๆ เช่น ปิโตร
เคม ีอาหาร เครื่องดื่ม เป็นตน้ ในสว่นของการสง่ออกไปยงัต่างประเทศ บรษิทั ไดจ้ าหน่ายผ่านตวัแทนจ าหน่ายรายใหญ่ใน
ประเทศต่าง ๆ และจ าหน่ายแก่ลูกคา้ซึง่เป็นผูป้ระกอบการอุตสาหกรรมน ้าตาลและผูร้บัเหมาในประเทศต่างๆ โดยสว่นมาก
จะเป็นการจ าหน่ายผ่านตวั แทนจ าหน่ายรายใหญ่ในแต่ละประเทศ โดยบรษิทัได้ส่งออกสนิค้าไปยงัประเทศต่างๆ ได้แก่ 
อนิโดนีเซยี เวยีดนาม ปากสีถาน บราซลิ เป็นตน้ ในปี 2562 บรษิทัมสีดัสว่นการขายผ่านบรษิทัผูค้า้สง่และขายไปยงัลกูคา้
โดยตรงเท่ากบั 84 : 16 
 
 ปจัจุบนับรษิัทมโีรงงานจ านวน 1 แห่ง ตัง้อยู่ทีอ่ าเภอเมอืงระยอง จงัหวดัระยอง เนื้อทีร่วมประมาณ 204 ไร่ มกี าลงั
การผลติเตม็ทีต่่อหนึ่งกะการผลติของท่อสเตนเลส แผ่นสเตนเลส เพลาสเตนเลส และอุปกรณ์ สเตนเลส อื่นๆ รวมประมาณ 
38,000 ตนัต่อปี 
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โครงสร้างรายได้ 
โครงสรา้งรายไดต้ามผลติภณัฑห์ลกัของบรษิทัมรีายละเอยีดดงันี้                                                                
                                 (หน่วย : ลา้นบาท) 

ผลิตภณัฑ ์ ด าเนินการโดย 
ปี 2560 
รายได ้

% 
ปี 2561 
รายได ้

% 
ปี 2562 
รายได ้

% 

รายไดใ้นประเทศ        

ท่อสเตนเลส 
บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

1,080 89.6 1,219 87.8 956 76.0 

แผ่นสเตนเลส บรษิทั 85 7.0 129 9.3 220 17.5 
รายไดร้บัจา้งการผลติ   บรษิทั 4 0.3 10 0.7 6 0.5 
จ าหน่ายเรอืนเพาะช า บรษิทั - - - - 6 0.5 
การจ าหน่ายเครื่องเสยีง บรษิทัย่อย 2 0.2 1 0.1 19 1.5 
การจ าหน่ายสนิคา้เกษตร บรษิทัย่อย - - - - 2 0.2 
อื่น ๆ บรษิทั 35 2.9 29 2.1 49 3.8 
  1,206 100 1,388 100 1,257 100 
รายไดต่้างประเทศ        
ท่อสเตนเลส บรษิทั 270 98 275 97.5 246 99.6 
แผ่นสเตนเลส บรษิทั 6 2 6 2.1 1 0.4 
รายไดร้บัจา้งการผลติ บรษิทั - - - - - - 
จ าหน่ายเรอืนเพาะช า บรษิทั - - - - - - 
การจ าหน่ายเครื่องเสยีง บรษิทัย่อย - - - - - - 
การจ าหน่ายสนิคา้เกษตร บรษิทัย่อย - - - - - - 
อื่น ๆ บรษิทั - - 1 0.4 - - 
  276 100 282 100 247 100 
รวมรายได ้        

ท่อสเตนเลส 
บรษิทัและ 
บรษิทัย่อย 

1,350 91.1 1,494 89.4 1,202 79.9 

แผ่นสเตนเลส บรษิทั 91 6.1 135 8.1 221 14.6 
รายไดร้บัจา้งการผลติ บรษิทั 4 0.3 10 0.6 6 0.4 
จ าหน่ายเรอืนเพาะช า บรษิทั - - - - 6 0.4 
การจ าหน่ายเครื่องเสยีง บรษิทัย่อย 2 0.1 1 0.1 19 1.3 
การจ าหน่ายสนิคา้เกษตร บรษิทัย่อย - - - - 2 0.1 
อื่น ๆ บรษิทั 35 2.4 30 1.8 49 3.3 
  1,482 100 1,670 100 1,505 100 

อตัราเพิม่ (ลดลง) ของมลูค่าการจ าหน่าย 11 13 (10)  
หมายเหตุ  1. รายไดอ้ื่น ๆ ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการขายผลติภณัฑย์่อยต่าง ๆ ไดแ้ก่ มว้นสเตนเลส   
แบนสเตนเลส ฉากสเตนเลส อุปกรณ์เชื่อมต่อสเตนเลส มอืจบัประตูสเตนเลส เป็นตน้  
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3.1 ลกัษณะผลิตภณัฑแ์ละบริการ 
 
  บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 
 ลกัษณะผลติภณัฑแ์ละบรกิารของบรษิทัแบ่งเป็นประเภทใหญ่ ๆ ตามโครงสรา้งรายไดด้งันี้ 
 
         3.1.1  ท่อสเตนเลส (STAINLESS TUBE) 

บรษิัทผลติท่อเหลก็ไร้สนิมหรอืท่อสเตนเลสจากม้วนสเตนเลส ซึ่งสามารถผลติท่อได้ตามมาตรฐานใน
ประเทศและต่างประเทศ เช่น AMERICAN SOCIETY FOR TESTING AND MATERIALS (ASTM), JAPAN INSTITUTE 
FOR STANDARDIZATION (JIS), DETUSCHES INSTITUT FUR NORMUNG (DIN) เป็นตน้ 

ท่อสเตนเลสสามารถแยกตามคุณสมบตัขิองท่อออกเป็น  3 ประเภทหลกั คอื 
1. ท่ออุตสาหกรรมหนกัทัว่ไป (INDUSTRIAL TUBE) ประกอบดว้ยชนิดทีเ่ป็นท่อสเตนเลส ธรรมดาและ

ท่อกึ่งลบตะเขบ็ (SEMI-SEAMLESS TUBE) เป็นท่อสเตนเลสผวิด้านที่เน้นความคงทนแขง็แรงนิยมน าไปใช้ในส่วนของ
หมอ้ต้มน ้า (BOILER) เครื่องแลกเปลีย่นความรอ้น (HEAT EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) โรงงาน
อุตสาหกรรมที่นิยมน าไปใช้ ได้แก่ อุตสาหกรรมผลิตน ้าตาลซึ่งมกัจะใช้ท่อกึ่ งลบตะเขบ็เป็นส่วนใหญ่ อุตสาหกรรมเคมี 
อุตสาหกรรมผลติเยื่อกระดาษและอุตสาหกรรมอื่น ๆ 

2.  ท่ออุตสาหกรรมอาหาร (SANITARY TUBE) คือ ท่อกึ่งลบตะเข็บภายใน (SEMI-SEAMLESS 
TUBE) ทีม่ผีวิภายในเรยีบเพื่อไม่ใหส้ารทีผ่่านมาตดิอยู่ภายในท่อและทนต่อการกดักร่อนของกรดและด่าง จงึเป็นท่อทีใ่ชใ้น
ขัน้ตอนการผลติเครื่องดื่มและอาหารนิยมน าไปใชใ้นอุตสาหกรรมน ้าดื่ม เช่น โคคาโคลา เป๊ปซี ่อุตสาห กรรมเกีย่วกบันม 
เช่น โรงงานผลตินมสดบรรจุขวดและนมขน้ อุตสาหกรรมผลติเครื่องกระป๋อง เช่น โรงงานปลากระป๋องและผลไมก้ระป๋อง 
อุตสาหกรรมผลติเครื่องกรองน ้า เป็นตน้ 

3.  ท่อเฟอรน์ิเจอรห์รอืท่อขดัเงา (ORNAMENTAL TUBE) เป็นท่อสเตนเลสทีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมก่อสรา้ง
ทีผ่่านการขดัเงา เพื่อใหเ้กดิความสวยงาม ซึ่งจะน ามาตบแต่งอาคาร เช่น ประกอบเป็นราวบนัได มอืจบัประตู ราวกนัตก 
ระเบยีงอาคาร ประตูหน้าบา้น รัว้บา้น และประกอบเป็นเฟอรน์ิเจอร ์เช่น เกา้อี ้โต๊ะ โต๊ะในหอ้งครวั ชัน้วางของ ราวพกัผา้
และอุปกรณ์ใชใ้นหอ้งน ้า เป็นตน้ 
 

3.1.2  แผ่นสเตนเลส 
แผ่นสเตนเลสทีบ่รษิทัผลติสามารถแยกออกเป็น 2 ประเภทหลกั คอื 
1. แผ่นสเตนเลสทัว่ไป เกดิจากการน ามว้นสเตนเลส (SHEET IN COIL) มาดดัตรงใหเ้รยีบ แลว้ตดัตาม

ความยาวทีต่้องการใชใ้นโรงงานอุตสาหกรรมทัว่ไป ในสว่นของหมอ้ต้มน ้า (BOILER) เครื่องแลกเปลีย่นความรอ้น (HEAT 
EXCHANGER) และเครื่องระเหย (EVAPORATOR) โรงงานอุตสาหกรรมที่นิยมน าไปใช้ ได้แก่ โรงงานผลิตตู้เย็น 
โรงงานผลติบานพบัประตู โรงงานผลติโต๊ะ ตู ้เตา โรงงานผลติตามใบสัง่หรอืออกแบบเฉพาะงานโรงงานประกอบรถยนต์ 

2. แผ่นสเตนเลสตบแต่งอาคาร คือ แผ่นสเตนเลสซึ่งผ่านขัน้ตอนการผลิตเพื่อให้เกิดความสวยงาม
เหมาะสมกบัการน าไปตบแต่งอาคารและลฟิท ์บรษิทัสามารถผลติแผ่นสเตนเลสประเภทนี้ได ้2 ลกัษณะดงันี้ 

2.1 แผ่นสเตนเลสขดัเงาแบบกระจก (แผ่น MIRROR) คอื แผ่นสเตนเลสที่น ามาขดัจนมคีวามเงา
งามเทยีบเท่ากระจกเงา  ผลติภณัฑท์ีไ่ดจ้ะน ามาใชต้บแต่งอาคารและใชท้ดแทนกระจกเงา 

2.2 แผ่นสเตนเลสขดัเงาลายเสน้ผม คอื แผ่นสเตนเลสทีน่ ามาขดัใหม้ลีายเสน้เป็นทางตรงเพื่อความ
สวยงามในการตบแต่งตามความตอ้งการ 
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3.1.3  เพลาสเตนเลส คอื อุปกรณ์สเตนเลสที่ได้มาจากการน าแท่งหรอืเสน้สเตนเลส ลกัษณะกลมตนั (WIRE 
ROD) มาผ่านเครื่องรดีใหไ้ดข้นาดเลก็ลงตามความต้องการ แลว้ตดัเป็นท่อน นิยมน ามาใชใ้นโรงงานผลติบานพบัประตู ที่
คลอ้งกุญแจ โรงงานผลติตะแกรงสเตนเลส ตู้เยน็สเตนเลส ใชป้ระกอบโครงของใบตนี ้านากุง้ท าห่วงเกีย่วอวนและแห เป็น
ตน้ 
 

3.1.4  การรบัจา้งการผลติ 
 เน่ืองจากขอ้จ ากดัของเงนิทุนหมุนเวยีน ท าใหบ้รษิทัไม่สามารถผลติสนิคา้เพื่อจ าหน่ายดว้ย บรษิทัเองได้

ทัง้หมด ดงันัน้จงึท าใหม้กี าลงัการผลติเหลอือยู่ บรษิทัจงึน าเสนอบรกิารรบัจา้งการผลติท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลสแก่
ลกูคา้ทัว่ๆ ไป 
 

3.1.5  อื่นๆ 
เน่ืองจากบรษิทัเลง็เหน็ถงึการเพิม่ขึน้ของความตอ้งการใชส้เตนเลส รวมทัง้การขยายตวัของการน าสเตน

เลสไปใชป้ระโยชน์ในอุตสาหกรรมใหม่ๆ บรษิทัจงึไดม้กีารผลติผลติภณัฑใ์หม่ๆ เช่น ท่อสเตนเลส หน้าตดัสีเ่หลีย่ม ฉากส
เตนเลส แบนสเตนเลส และอุปกรณ์เชื่อมต่อต่างๆ เช่น ขอ้ต่อ ขอ้งอ สามทาง มอืจบั ประตู อุปกรณ์ตบแต่งรัว้อาคารต่างๆ 
เช่น หวัเสารูปแบบต่างๆ ส าหรบัใชใ้นอุตสาหกรรมก่อสรา้งและตบแต่ง เป็นต้น ทัง้นี้ เพื่อเป็นการให้บรกิารลูกคา้ไดค้รบ
วงจร ดงัมรีายละเอยีดดงันี้ 

แบนสเตนเลส (FLAT BAR) คือ สเตนเลสหน้าตัดสี่เหลี่ยมหน้ากว้างตัง้แต่ 10 นิ้ วลงมา ใช้ใน
อุตสาหกรรมเฟอรน์ิเจอร์ ในส่วนของการตบแต่งราวบนัได ราวกนัตก นอกจากนี้ ยงัใช้ในอุตสาหกรรมประมงในส่วนของ
กาบเรอืหรอืราวกนัตกในเรอืยอรช์หรอืเรอืโดยสารอกีดว้ย 

เหลก็ฉากสเตนเลส (ANGLE BAR) คอื ฉากสเตนเลสสามเหลีย่มทีใ่ชเ้ป็นโครงสรา้งในการผลติอุปกรณ์
ต่างๆ เช่น ชัน้วางของโต๊ะและฐานวางของในอุตสาหกรรมเคมแีละอุตสาหกรรมอาหาร 

ท่อสเตนเลสหน้าตัดสี่เหลี่ยม คือ ท่อสเตนเลสที่มีหน้าตัดสี่เหลี่ยมส าหรับน าไปใช้ในอุตสาหกรรม
เฟอรน์ิเจอร ์

อุปกรณ์เชื่อมต่อสเตนเลส (FITTING) คอื อุปกรณ์ส าหรบัไวใ้ชใ้นอุตสาหกรรมสเตนเลสทัว่ไป เช่น ขอ้งอ 
สามทาง ขอ้ต่อ ขอ้ลด เป็นตน้ 

มอืจบัประตู (DOOR HANDLE) คอื ท่อสเตนเลสทีน่ ามาดดัเป็นรปูเพื่อใชป้ระกอบกบัประตูทัว่ไป 
 
 บริษทั โฮม เดคโค่ จ ากดั 

บรษิทัเป็นผูน้ าเขา้และจ าหน่ายเครื่องเสยีง โดยมลีกัษณะผลติภณัฑ์ ดงัต่อไปนี้ 
1.  ล าโพง (Speaker) ยีห่อ้ Daniel Hertz SA จากประเทศสวสิเซอรแ์ลนด ์ยีห่อ้ Von Schweikert จากประเทศ

สหรฐัอเมรกิา และยีห่อ้ KenKreisel จากประเทศสหรฐัอเมรกิา 
2.  เครื่องขยายเสยีง (Amplifier) ยีห่อ้ VAC (Valve Amplification Company) จากประเทศสหรฐัอเมรกิา 
3.  อุปกรณ์เชื่อมต่อ ยีห่อ้ Master Built จากประเทศสหรฐัอเมรกิา และยีห่อ้ Wunder จากประเทศสหรฐัอเมรกิา 
4.  บรกิารออกแบบและตดิตัง้  
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 บริษทั เวิลด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 
 ในปี 2562 บรษิัทจดัเตรยีมฟารม์ส าหรบัเพาะปลูกและจดัจ าหน่าย โดยเป็นผลติภณัฑ์ เกษตรอนิทรยีท์ัง้หมด 
ได้แก่ เมล่อน มะเขอืเทศราชนิี ผกัคะน้า ผกักวางตุ้งฮ่องเต้ ผกัสลดั เช่น กรนีโอ๊ค (Green Oak Lettuce) เรดโอ๊ค (Red 
Oak Lettuce) บตัเตอรน์ทั (Butternut Squash) เป็นตน้ โดยใชช้ื่อยีห่อ้ “Fuji Meiji”  
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4.   การตลาดและการแข่งขนั 
  

 บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 
 อตุสาหกรรมสเตนเลส 
 เมื่อพูดถงึสเตนเลสหรอืเหลก็กลา้ไรส้นิม หลายๆคนยงัอาจนึกไม่ถงึว่าผูค้นมกีารใชง้านสเตนเลสอยู่ใกล้ๆ รอบตวัเรา
มากกว่าทีค่ดิ ไม่ว่าจะเป็น ชอ้น สอ้ม โต๊ะ เกา้อี ้มอืจบัประตู รัว้ ราวบนัได ราวกนัตก ทีต่ากผา้ ประตูรัว้ สะพานลอย ท่อไอ
เสยี เครื่องมอืแพทย์ ยงัไม่รวมถงึการใชง้านทีไ่ม่ไดพ้บเหน็ในชวีติประจ าวนั เช่น ส่วนประกอบของเครื่องจกัร ท่อส าหรบั
ล าเลยีงอาหารและเครื่องดื่ม เครื่องผลติน ้าแขง็ หม้อต้มส าหรบัผลติน ้าตาล ฯลฯ  มสีถิติบ่งชี้ว่าปรมิาณความต้องการใช้
งานสเตนเลสโลกนัน้สงูขึน้เรื่อยๆตามการขยายตวัของจ านวนประชากรและความกา้วหน้าของเทคโนโลย ีทีใ่ดมคีวามกา้ว
ล ้าทางเทคโนโลยีสูง สเตนเลสมักเป็นทางเลือกหนึ่งที่ถูกเลือกใช้งานแทนเหล็กเนื่องจากคุณสมบัติที่มีความสามารถ
ต้านทานการกดักร่อนไดม้ากกว่าจงึท าใหอ้ายุการใชง้านยาวนานกว่า อีกทัง้ยงัมคีุณสมบตัทิีไ่ม่เป็นอนัตรายต่อการสมัผสั
ร่างกายมนุษยแ์ละเป็นมติรกบัสิง่แวดลอ้ม  
 
 ประเทศไทยเองกเ็ป็นประเทศที่มอีตัราการใช้สเตนเลสค่อนขา้งสูงและมแีนวโน้มมากขึน้จากการที่เราเป็นประเทศ
ก าลงัพฒันา มกีารขยายตวัในอุตสาหกรรมก่อสรา้ง มกีารลงทุนโครงสรา้งพื้นฐานต่างๆของภาครฐัเพิม่ขึน้อย่างต่อเน่ือง มี
การก่อสร้างรถไฟฟ้าสายต่างๆ ในกรุงเทพมหานคร ปริมณฑลและจังหวัดใหญ่ๆ และมีแนวโน้มการลงทุนในภาค
อสงัหารมิทรพัยแ์ละทีส่ าคญัมกีารลงทุนในพืน้ทีเ่ขตระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) อกีดว้ย 
 
 บรษิัทอยู่ในธุรกจินี้มายาวนานกว่า 46 ปี จากประสบการณ์ทีผ่่านมาท าใหเ้กดิความเชี่ยวชาญทัง้ในด้านการพฒันา
และผลติสนิคา้ทีด่มีคีุณภาพ ไดร้บัการรบัรองมาตรฐานในระดบัสากล สามารถกระจายสนิคา้หลากหลายผ่านช่องทางการจดั
จ าหน่ายต่างๆ ใหค้รอบคลุมพืน้ทีท่ ัว่ประเทศ นอกจากนี้ยงัสามารถกระจายสนิคา้ไปแขง่ขนัในตลาดต่างประเทศอกีดว้ย   
 

ตลาดสเตนเลสเป็นตลาดทีม่ฐีานลกูคา้ค่อนขา้งกวา้ง เน่ืองจากสเตนเลสเป็นผลติภณัฑท์ีส่ามารถน าไปใชไ้ดใ้นหลาย
อุตสาหกรรม ไม่ว่าจะเป็นอุตสาหกรรมน ้าตาล อุตสาหกรรมกระดาษ อุตสาหกรรมเคม ีและปิโตรเคม ีอุตสาหกรรมน ้ามนั
และแก๊ส อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม ยงัมอีุตสาหกรรมยานยนต ์อุตสาหกรรมก่อสรา้งและตกแต่งทีถ่อืเป็นกลุ่มใหญ่ที่
มปีรมิาณการใช้สเตนเลสสงู ช่วงที่ผ่านมาบรษิทัยงัคงมุ่งเน้นผลติและจ าหน่ายสนิคา้ประเภทท่อสเตนเลสเป็นหลกั โดยมี
สนิคา้ประเภทอื่นๆ ประกอบ เช่นแผ่นสเตนเลสทัง้ขดัเงาและขดัลายในสดัสว่นทีน้่อยกว่า  
 
 4.1  นโยบายในการแขง่ขนัโดยสงัเขป 
 สิง่ส าคญัทีบ่รษิทัใหค้วามส าคญัคอืการคน้ควา้วจิยัทัง้ในดา้นการพฒันาสนิคา้ให้มคีุณภาพดตีรงตามมาตรฐาน 
ซึ่งก็ได้รบัการรบัรองมาตรฐานในระดบัสากลหลายประเภท ส าหรบัมาตรฐานที่มีในประเทศ บรษิัทก็ได้รบัการรบัรอง
มาตรฐานครบทุกประเภททีม่เีป็นรายแรกและรายเดยีวในปีทีผ่่านมา บรษิทัยงัใหค้วามส าคญัการสรา้งนวตักรรมในสนิคา้ที่
มคีวามแตกต่างเหนือคู่แขง่และไดร้บัรางวลัทัง้ในระดบัประเทศและต่างประเทศ มกีารลงทุนในเครื่องจกัรทีท่นัสมยัอยู่ตลอด
เพื่อความมัน่ใจในคุณภาพ ความหลากหลายของสนิคา้และความรวดเรว็ในผลติสนิคา้เพื่อกระจายสนิคา้สู่ตลาดครอบคลุม
ถงึผูใ้ชง้านทุกประเภทและทุกพืน้ที ่ 
 

การแข่งขนัของตลาดในประเทศ บรษิทัมคีวามไดเ้ปรยีบคู่แข่งขนัในดา้นความหลากหลายของสนิคา้ เน่ืองจาก
เป็นผูผ้ลติรายใหญ่แห่งเดยีวมมีสีนิคา้ครอบคลุมถงึความต้องการของผูใ้ชใ้นหลายอุตสาหกรรมทัง้อุตสาหกรรมน ้าแขง็ โรง
น ้าตาล อุตสาหกรรมอาหารและเครื่องดื่ม อุตสาหกรรมน ้ามนัและแก๊ส รวมถึงอุตสาหกรรมก่อสรา้งและงานตกแต่ง ฯลฯ 
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ในขณะทีผู่ผ้ลติรายอื่น สว่นใหญ่สามารถผลติสนิคา้ไดไ้ม่หลากหลาย บางรายสามารถผลติสนิคา้ไดเ้พยีงประเภทใดประเภท
หนึ่งเท่านัน้ อกีทัง้จากการทีส่นิคา้ของบรษิทัไดร้บัการรบัรองจากส านักงานมาตรฐานผลติภณัฑอ์ุตสาหกรรม (สมอ.) ครบ
ทุกมาตรฐานทีม่ ีท าใหย้ิง่ตอกย ้าความเป็นผูน้ าของตลาดไดเ้ป็นอย่างด ี

 
บรษิทัสามารถผลติสนิคา้สเตนเลสไดห้ลากหลายประเภททัง้ท่อสเตนเลสส าหรบัการใชง้านในอุตสาหกรรมทัว่ไป 

ท่อสเตนเลสส่งผ่านความรอ้นทีใ่ชใ้นโรงงานผลติน ้าตาล โรงน ้าแขง็ (HEAT EXCHANGER TUBE)  ท่อสเตนส าหรบัใชใ้น
อุตสาหกรรมอาหาร (SANITARY TUBE) ซึ่งท่อประเภทนี้บรษิทัสามารถผลติได้เป็นรายแรกในประเทศไทย ท่อสเตนเลส
ส าหรบังานตกแต่ง (ORNAMENTAL TUBE) อกีทัง้ยงัผลติแผ่นสเตนเลสขดัเงาและขดัลายต่างๆไดอ้กีดว้ย ในสว่นของท่อ
ส่งผ่านความร้อนบรษิัทยงัได้คดิค้นท่อชนิดที่มคีุณสมบตัิพเิศษช่วยให้การใช้งานมปีระสทิธภิาพเพิม่ขึน้และลดต้นทุนใน
ระยะยาวได ้สนิคา้ทีบ่รษิทัผลติมคุีณภาพทดัเทยีมกบัสนิคา้ในยุโรปและญี่ปุ่น สนิคา้ประเภทนี้เป็นสนิคา้ทีใ่ชเ้ทคโนโลยใีน
การผลติสงู ราคาสนิคา้ทีผ่ลติในต่างประเทศจงึมรีาคาสงูกว่า ท าใหลู้กคา้ทีเ่คยสัง่ซือ้สนิคา้จากต่างประเทศหนัมาใชส้นิคา้
ของบรษิทัทดแทนการน าเขา้มากขึน้เนื่องจากมคีวามเชื่อมัน่สนิคา้ของบรษิทัทีม่มีาตรฐานรองรบัในระดบัสากล ในส่วนของ
การกระจายสนิคา้บรษิทัมนีโยบายเพิม่ตวัแทนจ าหน่ายในทุกพืน้ที่เพื่อให้มัน่ใจว่าสนิคา้สามารถถูกกระจายให้เขา้ถงึกลุ่ม
ผูใ้ช้งานในทุกพื้นทีข่องประเทศ ในปีที่ผ่านมามกีารขยายช่องทางผ่านทางโมเดริน์เทรด ทีเ่ป็น Specialty Store ดา้นวสัดุ
ก่อสรา้งเพิม่ขึน้อกีดว้ย   

 
จากการทีร่ฐับาลไดอ้อกมาตรการตอบโตก้ารทุ่มตลาดสนิคา้หลอดและท่อท าดว้ยเหลก็กลา้ไม่เป็นสนิม (ท่อสเตน

เลส) ที่มีแหล่งก าเนิดจาก สาธารณรฐัเกาหล ีสาธารณรฐัประชาชนจนี ไต้หวนั และสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม ที่มี
ประกาศในราชกจิจานุเบกษาเมื่อปลายปีพ.ศ. 2559 ท าให้การคุกคามด้านราคาลดลงบ้างโดยเฉพาะสนิค้าที่น าเข้าจาก
ประเทศจนีและเวยีดนามได้รบัผลกระทบมากที่สุด เนื่องจากมกีารเรยีกเกบ็อากรตอบโต้การทุ่มตลาดสูง ส่วนสนิค้าจาก
ประเทศเกาหลแีละไต้หวนั ไดร้บัผลกระทบเลก็น้อย ในปีทีผ่่านมาไดม้สีนิคา้ราคาต ่าจากประเทศมาเลเซยีเขา้มาแขง่ขนัใน
ลกัษณะเดยีวกบัการทุ่มตลาดสนิค้าจากประเทศจนีในช่วงก่อนออกมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดออกมา ท าให้เกดิการ
แขง่ขนัดา้นราคาสงู     
  

ส าหรบัตลาดต่างประเทศ ในหลายพื้นที่ยงัคงต้องแข่งขนักบัสนิค้าจากจีนและไต้หวนัที่มุ่งเน้นการท าตลาด
ส่งออกมากกว่าตลาดในประเทศและยงัเป็นอุปสรรคใหญ่ในด้านราคา บรษิัทจงึเน้นเป้าหมายไปยงักลุ่มลูกค้าที่ค านึงถึง
คุณภาพของสนิคา้มากกว่าราคา รวมถงึตดิตามสถานการณ์ในประเทศทีใ่ชม้าตรการตอบโต้การทุ่มตลาด (Anti-Dumping) 
สนิคา้ทีม่าจากจนีและไตห้วนั ซึง่ถอืเป็นโอกาสในการขยายตลาดเขา้สูป่ระเทศเหล่านัน้ต่อไป ในปีทีผ่่านมาบรษิทัไดร้บัการ
รบัรองมาตรฐานเพิม่ขึน้หลายประเภท เช่น มาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดนั (PED) มาตรฐานดา้นสุขอนามยัของเครื่องจกัร
และอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary Standards) ท าให้สามารถเพิ่มโอกาสในการขยายตลาดเข้าสู่ประเทศในทวีป
ยุโรปและประเทศสหรฐัอเมรกิาได ้
 

จากประสบการณ์ 46 ปี บรษิัทมคีวามเชีย่วชาญในการผลติสนิคา้ประเภทท่อสเตนเลสเป็นอย่างมาก และเมื่อ
ศกึษาถงึปรมิาณความตอ้งการใชง้านแลว้พบว่าเป็นท่อสเตนเลสแบบมตีะเขบ็ถงึ รอ้ยละ 85 จงึมุ่งเน้นการผลติและจ าหน่าย
ท่อสเตนเลสแบบมตีะเขบ็เป็นหลกั 
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สดัสว่นของท่อสเตนเลสชนิดมตีะเขบ็ (Welded) และไรต้ะเขบ็ (Seamless) 

  
ทีม่า :  Steel Market Intelligence 
 
สดัสว่นของท่อสเตนเลสแบบมตีะเขบ็แบ่งตามประเภทการใชง้าน (Worldwide Consumption) 

 
ทีม่า :  Steel Market Intelligence 
 

จากขอ้มูลในแผนภาพทีแ่สดงถงึสดัสว่นการใชง้านท่อสเตนเลสแบบมีตะเขบ็ในอุตสาหกรรมประเภทต่างๆ กลุ่ม
ทีม่กีารใชง้านเป็นสดัส่วนทีส่งูไดแ้ก่ กลุ่มท่อส าหรบัอุตสาหกรรม (Process) รอ้ยละ 17, กลุ่มท่อไอเสยี (Exhaust) รอ้ยละ 
22, และกลุ่มสนิคา้ท่อตกแต่งหรอืท่อเฟอร์นิเจอร ์(Ornamental / Structural) รอ้ยละ 41 ซึ่งมขีนาดค่อนขา้งใหญ่และยงัมี
แนวโน้มเพิม่สงูขึน้อกีในอนาคตตามแผนภาพ บรษิทัจงึใหค้วามส าคญัในทางการแขง่ขนัเพื่อชงิสว่นแบ่งในตลาดท่อตกแต่ง
มากขึน้โดยการขยายฐานลูกคา้ใหค้รอบคลุมพืน้ทีม่ากขึน้เน่ืองจากพบว่าส่วนแบ่งตลาดสนิคา้กลุ่มนี้ของบรษิทัยงัสามารถ
เตบิโตไดอ้กีมาก โดยอาศยัปรมิาณความต้องการใชง้านทีเ่พิม่มากขึน้ในประเทศไทยจากทัง้โครงการก่อสรา้งต่างๆทัง้ของ
ภาครฐัและเอกชน การเตบิโตของตลาดอสงัหารมิทรพัย ์เช่น การก่อสรา้งรถไฟฟ้า และคอนโดมเินียมตามแนวรถไฟฟ้า อกี
ทัง้ยงัมคีวามต้องการใช้งานที่เพิม่มากขึน้ในการพฒันาพื้นที่เขตระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) โครงการ
สนามบนิอู่ตะเภา ท่าเรอืน ้าลกึมาบตาพุด และโครงการอื่นๆอกีมากมายทีก่ าลงัด าเนินการและมแีผนด าเนินการในอนาคต
อนัใกล ้นอกจากการขยายตลาดท่อตกแต่งหรอืท่อเฟอรน์ิเจอรแ์ลว้บรษิทัยงัคงมุ่งเน้นในการรกัษาสว่นแบ่งตลาดจากสนิคา้
ท่ออุตสาหกรรมที่บริษัทมีฐานลูกค้าเดิมเหนียวแน่นจากความไว้ใจในคุณภาพและมาตรฐานของสนิค้าที่มาจากความ
เชี่ยวชาญและประสบการณ์อนัยาวนานพร้อมทัง้มเีครื่องจกัรที่ทนัสมยัและคุณภาพดี สามารถผลติสนิค้าที่มีมาตรฐาน
เทยีบเท่าต่างประเทศ และยงัสามารถผลติสนิค้าบางประเภท เช่น ท่อกึ่งลบตะเขบ็ภายใน (SANITARY TUBE) และท่อ
ส่งผ่านความร้อน (HEAT EXCHANGER TUBE) ซึ่งยงัมีคู่แข่งในประเทศน้อยราย รวมทัง้สามารถผลติท่อสเตนเลสได้
หลายขนาดมากกว่าผูป้ระกอบการรายอื่น ท าใหเ้ป็นการยากส าหรบัคู่แข่งในการเขา้มาแย่งชงิส่วนแบ่งตลาด ประกอบกบั
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บรษิัทเองพยายามทีจ่ะพฒันาผลิตภณัฑแ์ละบรกิาร ตลอดจนขยายฐานลูกค้าไปในอุตสาหกรรมใหม่ๆ เช่น อุตสาหกรรม
ปนูซเีมนต ์ปิโตรเคม ีเพื่อคงความเป็นผูน้ าในอุตสาหกรรมอยู่ตลอดไปโดยบรษิทัมกีลยุทธใ์นการแขง่ขนัดงันี้ 

 
1. คุณภาพสนิคา้ 

จากประสบการณ์การผลติสนิคา้มากว่า 46 ปี และสรา้งฐานลูกคา้มาดว้ยเรื่องของมาตรฐานสนิคา้ทีด่จีากท่อ
อุตสาหกรรมและต่อยอดมาเป็นสนิคา้ประเภทอื่นๆ จนในปจัจุบนั บรษิัทเป็นผู้ผลติเพยีงไม่กี่รายที่สามารถผลติสนิค้าได้
หลากหลาย ครอบคลุมการใชง้านของลูกคา้หลายกลุ่ม สนิคา้ของบรษิทัผ่านการทดสอบและไดร้บัการรบัรองจากสากล เช่น 
มาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดนั (PED) มาตรฐานด้านสุขอนามยัของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary 
Standards) ส่วนในระดบัประเทศ บรษิัทได้รบัใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานกบัผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) 
จากส านักงานมาตรฐานผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) ครบทุกมาตรฐานเกีย่วกบัท่อสเตนเลสเพื่อสรา้งความมัน่ใจใหแ้ก่
ผูใ้ชง้านสนิคา้ของบรษิทั  

ในการผลติสนิค้า บรษิัทใช้เครื่องจกัรที่ทนัสมยัและเทคโนโลยใีนการอบสเตนเลสแบบ BRIGHT ANNEAL 
จากเยอรมนั ท าให้สามารถผลติท่อสเตนเลสที่มผีวิท่อที่เรยีบเสมอ ไม่มรีอยด า คุณภาพสม ่าเสมอทัง้ท่อ ช่วยลดเวลาและ
ต้นทุนในการผลติ เนื่องจากสามารถอบท่อไดโ้ดยไม่ต้องผ่านการตดัใหเ้ป็นท่อสัน้ก่อน นอกจากนี้ บรษิัทยงัสามารถผลติ
ท่อสเตนเลสขดัเงาไดท้ีค่วามละเอยีดมากกว่าคู่แขง่ และในปจัจุบนับรษิทัยงัเป็นบรษิทัแรกในประเทศไทยทีส่ามารถผลติท่อ
กึ่งลบตะเขบ็ภายใน (SANITARY TUBE) ซึ่งเหมาะส าหรบัใช้ในโรงงานอุตสาหกรรมอาหาร เพื่อไม่ท าให้อาหารติดค้าง
ภายในท่อจนท าใหเ้กดิแบคทเีรยีทีท่ าใหอ้าหารเน่าเสยีไดง้่าย ท าใหไ้ดส้นิคา้ทีม่อีายุการใชง้านทีน่านกว่า นอกจากนี้บรษิทั
ยงัไดม้กีารน าเครื่องจกัรเทคโนโลยใีหม่ทีใ่ชแ้พร่หลายในทวปียุโรปมาใช้ในการผลติซึง่ช่วยให้แนวตะเขบ็มคีวามแขง็แรง
มากยิง่ขึน้ 
 

2. ราคา 
แมว้่าในปจัจุบนัการน าเขา้สนิคา้จากต่างประเทศจะเป็นเรื่องทีท่ าไดง้่ายขึน้กว่าในอดตี ท าใหเ้กดิการแขง่ขนั

สงูขึน้ บรษิทัยงัคงรกัษามาตรฐานดา้นคุณภาพและพยายามใชน้โยบายก าหนดราคาใหส้อดคลอ้งกบัราคาตลาดและตน้ทุน
วตัถุดบิ ซึง่เมื่อเทยีบกบัสนิค้าทีน่ าเขา้จากต่างประเทศ สนิค้าของบรษิัทจะยงัมรีาคาถูกกว่าสนิคา้น าเขา้จากต่างประเทศ 
ยกเว้นสนิค้าที่น าเขา้มาจากประเทศจนีซึ่งจะมรีาคาใกล้เคยีงหรอืถูกกว่าสนิค้าจากบรษิัทแต่คุณภาพจะไม่เท่าเทยีมกบั
สนิคา้ของบรษิทั อย่างไรกด็ลีูกคา้ในประเทศบางรายกย็งัยนิดทีีจ่ะจ่ายในราคาทีส่งูกว่าสนิคา้น าเขา้จากประเทศจนี เพราะ
ทราบถึงคุณภาพสนิค้าของบรษิัทที่เหนือกว่าในแง่ของความทนทานและประโยชน์ของการน าไปใช้  ท าให้ลูกค้าไม่ต้อง
เปลีย่นหรอืซ่อมบ่อยๆ เกดิการประหยดัตน้ทุนในระยะยาว 

ในกรณีทีบ่รษิทัส่งสนิคา้ออก ราคาสนิคา้ของบรษิัทจะใกลเ้คยีงกบัคู่แข่งขนั โดยมคีุณภาพทีไ่ดม้าตรฐานที่
ไดร้บัการรบัรองในระดบัสากลเทยีบเท่าต่างประเทศรวมทัง้บรษิทัสามารถส่งมอบสนิคา้ทีต่รงเวลาเพื่อสรา้งความพงึพอใจ
สงูสดุใหก้บัลกูคา้ จงึท าใหบ้รษิทัสามารถขยายตลาดและมฐีานลกูคา้ต่างประเทศเพิม่มากขึน้เรื่อยๆ 

 
3. การสง่มอบ 

บรษิทัมคีวามไดเ้ปรยีบเหนือคู่แขง่ขนัในดา้นการก าหนดวนัสง่มอบทีร่วดเรว็ สบืเน่ืองมาจากก าลงัการผลติที่
มากกว่าเทคโนโลยทีีท่นัสมยั สามารถผลติสนิคา้ไดร้วดเรว็ขึน้ อกีทัง้มกีารบรกิารจดัส่งถงึสถานทีใ่นเขตกรุงเทพมหานคร
และปรมิณฑล ส่วนต่างจงัหวดัหากมจี านวนมาก ทางบรษิทักท็ าการจดัส่งดว้ย บรษิทัมกีารบรกิารแบบทยอยส่ง ซึง่ลูกคา้
ไม่ตอ้งแบกภาระการเกบ็สนิคา้เช่นเดยีวกบัการน าเขา้จากต่างประเทศ ท าใหล้กูคา้สามารถวางแผนสัง่ซือ้เป็นช่วงๆ ได ้โดย
ไม่ตอ้งเกบ็สนิคา้คงคลงัไวเ้ป็นจ านวนมาก 
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4. มาตรฐานอุตสาหกรรมในประเทศไทยและต่างประเทศ 
แต่เดิมบริษัทได้รับมาตรฐานอุตสาหกรรม มอก.1439–2540 ส าหรับสินค้าท่อสเตนเลสส าหรับเครื่อง

แ ลก เป ลี่ ย น ค ว าม ร้อ น แ ล ะ ได้ ม าต รฐ าน  ISO9001 Version 2008 จ าก สถ าบั น  RWTUV (THE TUV CERT 
CERTIFICATION BODY OF RHEINISCHE-WESTFALISCHER TUV E.V.) ซึง่เป็นบรษิทัเยอรมนัทีเ่ป็นผูอ้อกใบรบัรอง
ในกลุ่มผู้ผลิตท่อสเตนเลสในประเทศยุโรปทัง้หมด โดยในปีพ.ศ. 2561 ถือเป็นปีแห่งการได้รบัการรบัรองมาตรฐานทัง้
ระดบัประเทศและระดบัสากลของบรษิทั ในดา้นระบบขององคก์รบรษิทัไดผ้่านการตรวจประเมนิเพื่อปรบัโอนเป็นมาตรฐาน 
ISO 9001:2015 เป็นที่เรยีบรอ้ย ในส่วนของมาตรฐานส าหรบัผลติภัณฑ์ในระดบัสากล บรษิัทได้รบัการรบัรองมาตรฐาน
อุปกรณ์ด้านแรงดัน (PED) และมาตรฐานด้านสุขอนามัยของเครื่องจักรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary 
Standards) ส่วนในระดบัประเทศ ส านักมาตรฐานผลติภัณฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) กระทรวงอุตสาหกรรมให้การรบัรอง
เพื่อให้บริษัทแสดงเครื่องหมาย มาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) ท่อเหล็กกล้าไร้สนิม (สเตนเลส) ครบทุก
มาตรฐานเป็นแห่งแรกและแห่งเดยีวในประเทศไทย โดยมมีาตรฐานดงัต่อไปนี้ 

- มอก. 1006 – 2558 ท่อสเตนเลสใชง้านในอุณหภูมสิงูและทนการกรดักร่อนไดด้ ี
- มอก. 1439 – 2558 ท่อสเตนเลสใชใ้นงานแลกเปลีย่นความรอ้น 
- มอก. 2676 – 2558 ท่อสเตนเลสใชใ้นงานอุตสาหกรรมทัว่ไป 
- มอก. 2689 – 2558 ท่อสเตนเลสใชใ้นงานตกแต่ง 

 
5. ความหลากหลายของสนิคา้ 

บรษิทัด าเนินนโยบายผลติสนิคา้ใหห้ลากหลาย ครอบคลุมการใชง้านไดท้ัง้กลุ่มลูกคา้อุตสาหกรรมและกลุ่ม
ลกูคา้งานตกแต่ง เพื่อใหม้โีอกาสรองรบัฐานลกูคา้ทีก่วา้งกว่าคู่แขง่รายอื่นในตลาด เครื่องจกัรของบรษิทัสามารถผลติไดท้ัง้
ท่อสเตนเลสประเภทต่างๆ แผ่นสเตนเลสประเภทต่างๆ และสนิคา้ สเตนเลสอื่นๆ อกีมาก โดยสามารถผลติท่อสเตนเลสได้
หลายขนาดตัง้แต่ขนาดเลก็ไปจนถึงขนาดใหญ่ ตัง้แต่ขนาดเสน้ผ่าศูนยก์ลางรวมรอบนอก (OUTSIDE DIMETER) ตัง้แต่ 
9.5 - 508 มม. จงึท าใหล้กูคา้ของบรษิทัสามารถสัง่ซือ้ผลติภณัฑส์เตนเลสหลายประเภทและหลายขนาดไดพ้รอ้มกนัในเวลา
เดียวกนั นอกจากความหลากหลายของขนาดเส้นผ่าศูนย์กลางรวมรอบนอก (OUTSIDE DIAMETER) แล้ว บริษัทยัง
สามารถผลติสนิคา้ครอบคลุมหลายมาตรฐานสากลต่างๆ อาทเิช่น มาตรฐาน ASTM, JIS, DIN, ISO, NFA, BS และอื่นๆ 
ซึง่ครอบคลุมความต้องการของผูใ้ชส้นิคา้ในตลาดทัง้ท่อทีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมต่างๆ และท่อตกแต่ง นอกจากท่อสเตนเลสประ
เภทต่างๆ ปจัจุบนับรษิทัยงัสามารถผลติแผ่นสเตนเลสขดัประเภทต่างๆ เพื่อจ าหน่ายในตลาดเพิม่ขึน้อกีดว้ย 

 
6. การโฆษณาประชาสมัพนัธแ์ละกจิกรรมทางการตลาด 

บรษิทัมกีารโฆษณาประชาสมัพนัธไ์ปยงัสือ่ต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบักบักลุ่มลกูคา้เป้าหมายเพื่อสรา้งการรบัรูใ้น
ตราสนิค้า ทัง้สื่อ Offline และ Online มีการแถลงข่าวเปิดตวัสินค้า พร้อมการได้รบัการรบัรองมาตรฐานของผลติภัณฑ์
ประเภทต่างๆ อกีทัง้ยงัมกีจิกรรมทางการตลาดและส่งเสรมิการขายเพื่อกระตุน้ใหเ้กดิการทดลองใชส้นิคา้ และยงัมกีจิกรรม
เพื่อสรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบัลกูคา้ของบรษิทัอกีดว้ย 
        

4.2  นโยบายในการจ าหน่ายผลติภณัฑ ์
ผลติภณัฑ์ทีบ่รษิัทจ าหน่ายมทีัง้ท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลส แต่ด้วยบรษิทัมคีวามช านาญและเทคโนโลยใีน

การผลติท่อสเตนเลสทีม่ปีระสบการณ์ในตลาดมายาวนาน บรษิทัจงึเน้นการจ าหน่ายผลติภณัฑท์ีเ่ป็นท่อสเตนเลสเป็นหลกั
ซึง่ใหผ้ลก าไรมากกว่าการขายแผ่นสเตนเลส โดยคดิเป็นสดัสว่นประมาณร้อยละ 90 ของยอดขาย 

ในสว่นของสนิคา้ประเภทท่อทีจ่ าหน่ายมอีตัราการเตบิโตในทกุประเภท ทัง้ท่ออุตสาหกรรม ท่อแลกเปลีย่นความ
รอ้น และท่อตกแต่งหรอืท่อเฟอรน์ิเจอร ์ทีส่ามารถรกัษาฐานลกูคา้เดมิทีม่คีวามสมัพนัธอ์นัดต่ีอกนัมาเป็นเวลานานไวอ้ย่าง
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เหนียวแน่นประกอบกบัการขยายฐานลูกคา้ใหม่ทีใ่หค้วามไวว้างใจในคุณภาพผลติภณัฑข์องบรษิทัทัง้จากตลาดในประเทศ
และตลาดต่างประเทศ อกีทัง้ปจัจยัเสรมิจากการประกาศมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดของสนิคา้ประเภทท่อสเตนเลส จาก 
4 ประเทศ ไดแ้ก่ จนี ไตห้วนั เวยีดนาม และ เกาหลใีต ้ท าใหป้รมิาณการน าเขา้สนิคา้ดงักล่าวลดลง เป็นโอกาสใหส้นิคา้ของ
บรษิทัเขา้ไปทดแทนการน าเขา้จากหลายประเทศดงักล่าวทีล่ดลงไป 

       
4.3   การจ าหน่ายและช่องทางการจ าหน่าย 

ในสว่นของช่องทางการจดัจ าหน่าย บรษิทัมกีารจดัจ าหน่ายทัง้ตลาดในประเทศและยงัสง่สนิคา้ออกไปจ าหน่าย
ในตลาดต่างประเทศดว้ย โดยมสีดัส่วนการจ าหน่ายในประเทศและต่างประเทศประมาณรอ้ยละ 83 : 17 บรษิทัมนีโยบาย
แต่งตัง้ตวัแทนจ าหน่าย (Authorized Dealer) เพื่อสรา้งเครอืขา่ยใหก้ระจายสนิคา้ไดเ้ป็นวงกวา้งเพื่อรองรบัความตอ้งการใช้
งานใหค้รอบคลุมทัง้พืน้ที ่เน่ืองจากผูค้า้ในแต่ละพืน้ทีม่คีวามช านาญและเชี่ยวชาญการกระจายสนิคา้ในแต่ละพืน้ทีเ่ป็นอย่าง
ด ีโดยบรษิทัพยายามบรหิารจดัการนโยบายดงักล่าวใหเ้กดิประโยชน์กบัทุกฝา่ย อกีทัง้ยงัพยายามควบคุมไม่ใหเ้กดิการทบั
ซอ้นของตวัแทนจ าหน่ายในแต่ละพืน้ที ่ในปีทีผ่่านมาบรษิทัไดท้ าการขยายช่องทางการจดัจ าหน่ายเขา้สูช่่องทางโมเดริน์เท
รด โดยเริม่จากศูนยร์วมวสัดุก่อสรา้งเมกาโฮมที่มสีาขากระขายอยู่ตามจงัหวดัต่างๆ ในประเทศไทย และมกีารเจรจาเพื่อ
เริม่ธุรกจิกบั SCG HOME MART หลายสาขาในอนาคต ปจัจุบนัสดัส่วนในการขายผ่านผู้ค้าส่งต่อการขายตรงถึงผูใ้ชใ้น
ประเทศอยู่ทีป่ระมาณรอ้ยละ 84 : 16 

ส าหรบัตลาดต่างประเทศ บรษิัทยงัคงด าเนินนโยบายเดียวกนัเพื่อเพิ่มการขายผ่านผู้ค้าส่งในแต่ละประเทศ
เป้าหมายโดยหวงัใชค้วามเชีย่วชาญในพืน้ทีแ่ละเครอืข่ายลูกคา้เพื่อช่วยกระจายสนิคา้ของบรษิทัไปยงัผูใ้ชแ้ต่ละกลุ่ม และ
ไดร้บัความไวว้างใจจากผูค้า้ส่งในหลายประเทศช่วยท าการกระจายสนิคา้ใหบ้รษิทั การไดร้บัการรบัรองมาตรฐานอุปกรณ์
ดา้นแรงดนั (PED) และมาตรฐานด้านสุขอนามยัของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แปรรูปอาหาร (3-A Sanitary Standards) จะ
เป็นปจัจยัส าคญัในการขยายตลาดสู่ทวปียุโรปและประเทศสหรฐัอเมรกิาได้เป็นอย่างด ีในปีที่ผ่านมาบรษิัทสามารถเพิ่ม
ยอดขายต่างประเทศไดจ้ากสนิคา้ประเภทท่อตกแต่งทีบ่รษิทัมกี าลงัการผลติเพิม่ขึน้จากการลงทุนในเครื่องจกัรและสนิค้า
ประเภทท่ออาหารตามทีไ่ดร้บัการรบัรองมาตรฐานเพิม่เตมิ  
 

เมื่อแบ่งลกูคา้ทัง้หมดของบรษิทัตามช่องทางการจดัจ าหน่ายจะไดส้ดัสว่นโดยประมาณดงัต่อไปนี้ 
ตลาดในประเทศ 2560 (%) 2561 (%) 2562 (%) 
1. ขายผ่านบรษิทัผูข้ายสง่ 59 65 71 

2. ขายตรงต่อลกูคา้ 21 17 12 
 
ตลาดต่างประเทศ 2560 (%) 2561 (%) 2562 (%) 
1. ขายผ่านบรษิทัผูข้ายสง่ 18 17 13 
2. ขายตรงต่อลกูคา้ 2 1 4 
รวมทัง้สิน้ 100 100 100 

 
 การตลาดบริษทั โฮม เดคโค่ จ ากดั 
 บรษิัท โฮม เคดโค่ จ ากดั เน้นการจ าหน่ายสนิค้ายี่ห้อระดบัไฮเอนด์ ซึ่งได้แก่ ล าโพง ยี่ห้อ Von Schweikert จาก
ประเทศสหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ Daniel Hertz SA จากประเทศสวิสเซอร์แลนด์ ยี่ห้อ Von Schweikert จากประเทศ
สหรัฐอเมริกา ยี่ห้อ KenKreisel จากประเทศสหรัฐอเมริกา และเครื่องขยายเสียง (Amplifier) ยี่ห้อ VAC (Valve 
Amplification Company) จากประเทศสหรฐัอเมริกา และอุปกรณ์เชื่อมต่อ ยี่ห้อ Master Built และ ยี่ห้อ Wunder จาก
ประเทศสหรฐัอเมรกิา เป็นต้น ซึง่สนิคา้ระดบัไฮเอนดน์ัน้เป็นสนิคา้ทีม่คีุณภาพสงูและราคาจ าหน่ายสงู นอกเหนือจากการ
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จ าหน่ายสนิคา้ บรษิทัยงัมบีรกิารแนะน าการออกแบบสนิคา้รวมถงึการบรกิารตดิตัง้จนเป็นทีพ่งึพอใจของลูกคา้ ทัง้นี้ การ
จ าหน่ายสนิคา้ทัง้หมดของบรษิทั เป็นการจ าหน่ายผ่านผูบ้รโิภคโดยตรง 
 
 การตลาดบริษทั เวิลด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 
 บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั ไดด้ าเนินการเพาะปลูกผกัและผลไมบ้นพืน้ทีเ่ช่าประมาณ 19 ไร่ ซึง่เป็นพืน้
ทีต่ัง้โรงงานของบรษิัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) ในปี 2562 บรษิทัไดต้ดิตัง้เรอืนเพาะช าแลว้เสรจ็ประมาณ 
20 โรงเรอืน โดยมวีตัถุประสงคเ์พาะปลกูผกัและผลไมท้ี่เป็นเกษตรอนิทรยีเ์ท่านัน้ โดยไดเ้ริม่ปลูก เมล่อน มะเขอืเทศราชนิี 
ผักคะน้า ผักกวางตุ้งฮ่องเต้ ผักสลัด เช่น กรีนโอ๊ค (Green Oak Lettuce) เรดโอ๊ค (Red Oak Lettuce) บัตเตอร์นัท 
(Butternut Squash) เป็นตน้ โดยใชช้ื่อยีห่อ้ “Fuji Meiji” ซึง่การจ าหน่ายผกัและผลไมใ้น 2 ลกัษณะ คอื ลกัษณะ Business-
to-Business โดยจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ให้แก่โรงแรมและร้านอาหาร ส่วนอีกลกัษณะคือ ลกัษณะ Business-to-Customer 
จ าหน่ายผลติภณัฑโ์ดยการออกรา้นงานแสดงสนิคา้ เช่น งานบา้นและสวน จดัขึน้ทีเ่มอืงทองธานี และงาน Healthy Living 
Fair จดัขึน้ทีเ่ซน็ทรลัอสีวลิ เซน็ทรลับางนา เซน็ทรลัพระราม 9 เซน็ทรลัแจง้วฒันะ และเซน็ทรลัเอม็บาสซี ่เป็นตน้ 
 
 การจ าหน่ายผลิตภัณฑ์เกษตรอนิทรยี์นัน้จ าต้องได้รบัการรบัรองมาตรฐานเกษตรอนิทรยี์จากกรมวิชาการเกษตร 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์ เพื่อรบัรองให้เป็นแหล่งผลิตพืชอินทรยี์ ซึ่ งบรษิัทได้รบัใบรบัรองนี้เมื่อวนัที่ 5 กุมภาพนัธ ์
2563  
  
       4.4   ภาวะอุตสาหกรรม 

(ก)  อุตสาหกรรมเหลก็ 
โครงสร้างอุตสาหกรรมเหลก็สามารถแบ่งได้เป็น 3 ขัน้ คอื อุตสาหกรรมเหล็กขัน้ต้น ขัน้กลาง และขัน้

ปลาย โดยอุตสาหกรรมเหลก็ขัน้ต้นเป็นอุตสาหกรรมผลติเหลก็ถลุง (Pig Iron) และเหลก็พรุน (Sponge Iron) ซึง่จดัไดว้่า
เป็นกระบวนการเริม่ต้นของอุตสาหกรรมเหลก็ทีม่คีวามส าคญัอย่างมากต่อการพฒันาอุตสาหกรรมเหลก็และอุตสาหกรรมที่
ต่อเนื่องจากอุตสาหกรรมเหลก็ ส าหรบัอุตสาหกรรมเหลก็ขัน้กลางเป็นขัน้ทีน่ าผลติภณัฑ์จากการผลติเหลก็ขัน้ต้นร วมถึง
เศษเหลก็ (Scrap) มาผ่านกระบวนการหลอมและปรุงน ้าเหลก็ให้ได้คุณภาพที่ต้องการ แล้วผ่านกระบวนการหล่อให้เป็น
ผลติภณัฑก์ึง่ส าเรจ็รูป ทีม่ลีกัษณะแตกต่างกนัตามการน าไปใชง้าน ส่วนอุตสาหกรรมเหลก็ขัน้ปลายนัน้  มสีดัส่วนการผลติ
มากทีส่ดุในประเทศ โดยเป็นขัน้ของการแปรรูปผลติภณัฑก์ึง่ส าเรจ็รปูดว้ยกระบวนการต่างๆ ไดแ้ก่ การรดีรอ้น การรดีเยน็ 
การชุบเคลอืบผวิ การผลติท่อเหลก็ การตขีึน้รปู ผลติภณัฑท์ีไ่ดจ้ากการผลติในขัน้น้ี ไดแ้ก่ เหลก็เสน้ เหลก็ลวด เหลก็แผ่น
รดีรอ้น เหลก็แผ่นรดีเยน็ เหลก็แผ่นเคลอืบ ซึง่รวมถงึเหลก็ไรส้นิม หรอืที่รูจ้กักนัดใีนนามของผลติภณัฑส์เตนเลส 

ราคาเหลก็ในตลาดโลกมกีารปรบัตวัลดลงจากปีก่อนเนื่องจากภาวะเศรษฐกจิมกีารชะลอตวัลงในหลาย
ประเทศโดยเฉพาะประเทศจนีและผลกระทบจากการตอบโต้มาตรการทางการค้าเกดิภาวะสงครามการค้าส่งผลให้มกีาร
แขง่ขนักนัอย่างรุนแรง ในขณะทีก่ารบรโิภคเหลก็ส าเรจ็รูปของไทยขยายตวัรอ้ยละ 4.8 มปีรมิาณประมาณ 17.4 ลา้นตนั มี
การผลติเหลก็ในประเทศ 7.1 ล้านตัน ขยายตัวร้อยละ 3.4 โดยคาดว่าเป็นปจัจยับวกจากการขยายตัวในอุตสาหกรรม
ก่อสรา้ง การลงทุนโครงสรา้งพืน้ฐานต่างๆของภาครฐั โครงการรถไฟฟ้าสายต่างๆในกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล และมี
แนวโน้มการลงทุนในภาคอสงัหารมิทรพัยแ์ละการลงทุนในพืน้ทีเ่ขตระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก (EEC)  

 ปรมิาณน าเหลก็ส าเรจ็รูปขยายตวัรอ้ยละ 6.2 อยู่ที่ 12 ล้านตนั ส่วนการส่งออกขยายตวัร้อยละ 19 เมื่อ
เทยีบกบัปีทีผ่่านมา จากภาวะการแขง่ขนัทีรุ่นแรงท าใหร้าคาเหลก็ในประเทศเฉลีย่ลดลงรอ้ยละ 5.2 
นโยบายภาครฐัทีเ่กีย่วขอ้ง 
1. กระทรวงพาณิชย ์ไดป้ระกาศใหใ้ช้มาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดสนิคา้หลอดและท่อท าดว้ยเหลก็หรอืเหลก็กลา้ ที่มี

ภาคตดัขวางเป็นวงกลมและไม่เป็นวงกลม ภายใต้ HS Code 7305 และ 7306 รวม 26 พกิดั ที่มแีหล่งก าเนิดจาก
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สาธารณรฐัประชาชนจนีในอตัรารอ้ยละ 3.22 – 66.01 และสาธารณรฐัเกาหล ีในอตัรารอ้ยละ 3.49 - 53.88 ของราคา
ซ.ีไอ.เอฟ. และให้เรยีกเก็บอากรทุ่มตลาดในอตัรา 0% ของราคาซ.ีไอ.เอฟ. ในกรณีที่มกีารน าเขา้มาผลติเพื่อการ
ส่งออกภายใต้กฎหมาย 3 ฉบบั ได้แก่ กฎหมายการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย กฎหมายส่งเสรมิการลงทุน 
และกฎหมายศุลกากร หรือกรณีดังต่อไปนี้ (1) กรณีน าเข้าท่อเหล็กบุโพลีเอธิลีน (2) กรณีน าเข้าท่อเหล็กหรือ
เหลก็กลา้ เฉพาะมาตรฐาน API ส าหรบัใชเ้ป็นท่อสง่น ้ามนัห เจาะน ้ามนัหรอืก๊าซ หรอืใชใ้นการก่อสรา้งหตดิตัง้แท่นขุด
เจาะปิโตรเลยีมและโครงสรา้งเหลก็ปิโตรเลยีม (3) กรณีน าเขา้ท่อเหลก็หรอืเหลก็กลา้ เฉพาะมาตรฐาน ASTM A671 
ส าหรบัใช้เป็นท่อ ส่งน ้ามนัหเจาะน ้ามนัหรอืก๊าซ หรอืใช้ในการก่อสรา้งหตดิตัง้แท่นขุดเจาะปิโตรเลยีมและโครงสรา้ง
เหลก็ ปิโตรเลยีม (4) กรณีน าเขา้ท่อเคลอืบผวิภายนอกดว้ยพอลเิมอร ์ชนิด ABS หรอื PP หรอื PE (5) กรณีน าเขา้
ท่อ Calorized Lance Pipe (6) กรณีน าเข้าท่อสี่เหลี่ยมท าด้วยเหล็กกล้า (Square Steel Tube) ที่มีขนาดใหญ่ (7) 
กรณีน าเขา้ท่อเหลก็ Cold drawn ที่มภีาคตดัขวางเป็นรูปตวั T (8) กรณีน าเขา้ท่อเหลก็ผนังสองชัน้ เชื่อมประสาน
ติดกนัด้วยทองแดง ภายในท่อเหลก็ เคลอืบด้วยทองแดง (9) กรณีน าเขา้ท่อเหล็กผนังสองชัน้ เชื่อมประสานด้วย
ทองแดง และเคลอืบผวิดว้ย สงักะสแีละโครเมต ชัน้นอกสุดเคลอืบดว้ยโพลไีวนิลฟลูออรไ์รด์ หรอืโพลอีามายด์ (10) 
กรณีน าเข้าท่อ Cold Drawn Welded Steel Tube (11) กรณีน าเข้าท่อหกเหลี่ยม (12) กรณีน าเข้าท่อเหล็กกลวง
สีเ่หลีย่มผนืผา้ เชื่อมตะเขบ็ และเคลอืบสงักะสเีป็นเวลา 5 ปี ซงึยงัคงมผีลบงัคบัใชอ้ยู่ 

     (ข)  อุตสาหกรรมสเตนเลส 
           ผลติภณัฑ์สเตนเลสนัน้เริม่เป็นทีรู่้จกัและไดร้บัความนิยมอย่างแพร่หลาย ในฐานะที่เป็นทางเลอืกใหม่ใน
การน ามาใชเ้ป็นวตัถุดบิในอุตสาหกรรมการผลติวสัดุอุปกรณ์ แทนทีว่ตัถุดบิจ าพวกเหลก็หรอืเหลก็กลา้ จากกราฟแสดงการ
พยากรณ์ปรมิาณความต้องการและการบรโิภคสเตนเลสว่ายงัเพิม่สงูขึน้อย่างต่อเน่ือง อตัราการเติบโตเฉลีย่ต่อปี (CAGR 
%) ของสเตนเลสสงูกว่าโลหะชนิดอื่นๆ ปจัจยัส าคญัที่ท าใหส้เตนเลสไดร้บัความนิยมเพิม่มากขึน้อย่างรวดเรว็นัน้ มาจาก
ความคงทน เนื่องจากเป็นผลติภณัฑท์ีม่คีวามไดเ้ปรยีบเชงิเปรยีบเทยีบในดา้นต่างๆ ไดแ้ก่ ความตา้นทานต่อการกดักร่อน 
จงึไม่เป็นสนิมและไม่ท าปฏกิิรยิากบักรดและเกลอื ท าความสะอาดได้ง่ายและสวยงาม ทนความร้อนความเยน็และการ
เปลี่ยนอุณหภูมิโดยฉับพลนัได้ดี เป็นต้น ด้วยคุณสมบตัิดงักล่าว ท าให้แรกเริม่สเตนเลสส่วนใหญ่ มกัถูกน าไปใช้เป็น
วัตถุดิบของการผลิตในอุตสาหกรรมหนักและอุตสาหกรรมเคมีภัณฑ์ต่างๆ ต่อมาในภายหลังได้มีการน ามาใช้ใน
อุตสาหกรรมอื่นๆ ที่ต่อเนื่องจากอุตสาหกรรมเหล็ก เช่น อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรม
เครื่องใชไ้ฟฟ้า อุตสาหกรรมเฟอรนิ์เจอร ์อุตสาหกรรมบรรจุภณัฑ ์และอุตสาหกรรมอาหาร เป็นตน้      

กราฟแสดงปรมิาณความตอ้งการและการบรโิภคสเตนเลส 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ทีม่า : https://www.worldstainless.org/Files/issf/non-image-files/PDF/statistics/191017_SCF_Public.pdf 

https://www.worldstainless.org/Files/issf/non-image-files/PDF/statistics/191017_SCF_Public.pdf
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กราฟแสดงอตัราการเตบิโตเฉลีย่ต่อปี (CAGR %) ของโลหะชนดิต่างๆ ในช่วงปีพ.ศ. 2523 - 2560 

 
ทีม่า : ISSF (International Stainless Steel Forum) 
 
การน าเขา้และสง่ออกแผ่นสเตนเลสรดีรอ้นและรดีเยน็ 

 หลงัจากทีป่รมิาณการน าเขา้แผ่นสเตนเลสชนิดม้วนรดีรอ้นและรดีเยน็จากต่างประเทศมตีวัเลขเพิม่สงูขึน้เรื่อยๆ 
ตัง้แต่ปี 2558 – 2561 และลดลงในปี 2562 ซึ่งคาดการณ์ว่าน่าจะเป็นผลมาจากสงครามการค้าระหว่างประเทศ
สหรฐัอเมรกิาและสาธารณรฐัประชาชนจนี ซึ่งมผีลกระทบต่อการชะลอของเศรษฐกจิไทย ท าใหก้ารบรโิภคของไทยลดลง 
ทัง้ยงัสง่ผลใหผู้ซ้ือ้ชะลอการซือ้และลดปรมิาณสนิคา้คงคลงัเนื่องจากกลวัราคาจะลดต ่าลงไปอกี  

 
ตารางแสดงปรมิาณการน าเขา้และสง่ออกแผ่นเหลก็ไรส้นิมชนิดมว้นรดีรอ้นและรดีเยน็ของประเทศไทย 
ระหว่างปี 2558 – 2562 

หน่วย : ตนั 2558 2559 2560 2561 2562 

ปรมิาณการน าเขา้    365,055   431,445   431,610   461,883 439,509 

ปรมิาณการสง่ออก    71,501     88,389   169,600    95,482 88,568 

ทีม่า : สถาบนัเหลก็และเหลก็กลา้แห่งประเทศไทย 
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กราฟแสดงราคานิกเกิล้ในปี พ.ศ. 2559 - 2562 

 
ทีม่า : www.tradingeconomics.com/commodity/nickel 
 

 4.5  แนวโน้มสภาพตลาดในอนาคต 
 ภาวะเศรษฐกจิจะดูซบเซามาตัง้แต่ปี พ.ศ. 2559 และดูเหมอืนว่าตวัเลขทางเศรษฐกจิจะดขีึน้  ผลติภณัฑ์มวล
รวมภายในประเทศเพิม่สงูขึน้ตัง้แต่ปี พ.ศ. 2560 จนถงึปี 2561 เกดิจากภาพรวมเศรษฐกจิดดูขีึน้ โดยแรงหนุนสว่นหนึ่งมา
จากการขยายการลงทุนโครงสรา้งพืน้ฐานของภาครฐั ทัง้โครงการพฒันาระบบสาธารณูปโภค โครงการรถไฟฟ้า การพฒันา
อสงัหารมิทรพัย์ และการลงทุนในพืน้ที่ศกัยภาพใหม่ เช่น EEC หลายโครงการดงักล่าวสามารถด าเนินการได้ตามแผนที่
ก าหนด ท าให้ช่วยเพิม่ความเชื่อมัน่ในการลงทุนของผู้ประกอบการ ในระยะ 3 ปีขา้งหน้าฟ้ืนตวัดขีึน้ทัง้งานก่อสรา้งที่อยู่
อาศยั อาคารส านกังาน และโรงงานอุตสาหกรรม โดยเหน็สญัญาณบวกจากพืน้ทีอ่นุญาตก่อสรา้งที ่อยู่อาศยั กลุ่มพาณิชยก
รรม อาคารส านักงาน และโรงแรม สิง่ต่างๆ เหล่านี้ลว้นส่งผลให้การบรโิภคสเตนเลสภายในประเทศมปีรมิาณสูงขึน้ แต่
อย่างไรกต็าม ในไตรมาส 1 ปี 2562 มผีลติภณัฑม์วลรวมภายในประเทศลดลงอย่างรุนแรง เกดิจากสงครามการคา้ระหว่าง
ประเทศสหรฐัอเมรกิาและสาธารณรฐัประชาชนจนี เป็นผลท าใหเ้ศรษฐกจิไทยลดลงอย่างมสีาระส าคญั 

กราฟแสดงผลติภณัฑม์วลรวมภายในประเทศไทย ระหว่างปีพ.ศ. 2555 – 2562 

 
ทีม่า : ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ

http://www.tradingeconomics.com/commodity/nickel
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ตารางแสดงปรมิาณการน าเขา้และสง่ออกท่อสเตนเลสส าเรจ็รปูแบบมตีะเขบ็ของประเทศไทย 
ระหว่างปี พ.ศ. 2558 - 2562 

หน่วย : ตนั 2558 2559 2560 2561 2562 

ปรมิาณการน าเขา้ 53,062 36,660 26,510 25,118 10,284 

ปรมิาณการสง่ออก 34,816 39,626 17,138 14,030 14,360 

สทุธ ิ 18,246 -2,966  9,372  11,088 -4,076 
ทีม่า : กรมศลุกากร – พกิดั 7305.3110.000, 7306.1110.000, 7306.1190.000, 7306.2100.000, 7306.4010.010, 7306.4010.020, 7306.4020.010, 
7306.4020.020, 7306.4030.010, 7306.4030.020, 7306.4090.010, 7306.4090.020, 7306.6100.021, 7306.6100.022, 7306.4020.011, 
7306.4020.012, 7306.4020.013, 7306.4020.014, 7306.4020.015, 7306.4020.016, 7306.4020.017, 7306.4020.018, 7306.4020.021, 
7306.4020.022, 7306.4020.023, 7306.4020.024, 7306.4020.025, 7306.4020.026, 7306.4020.027, 7306.4020.028, 7306.4020.090, 
7306.4030.090, 7306.4090.011, 7306.4090.012, 7306.4090.013, 7306.4090.014, 7306.4090.015, 7306.4090.016, 7306.4090.017, 
7306.4090.018, 7306.4090.021, 7306.4090.022, 7306.4090.023, 7306.4090.024, 7306.4090.025, 7306.4090.026, 7306.4090.027, 
7306.4090.028, 7306.4090.090, 7306.6110.021, 7306.6110.022, 7306.6190.110, 7306.6190.120 

 
จากตารางแสดงปรมิาณการน าเขา้และสง่ออกท่อสเตนเลสส าเรจ็รปูแบบมตีะเขบ็ของประเทศไทยระหวา่งปี พ.ศ. 

2558 – 2562 ปรมิาณน าเข้าท่อสเตนเลสสูงขึน้มาจนกระทัง่ปี พ.ศ. 2559 ที่กรมการค้าต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย์
ประกาศมาตรการตอบโต้การทุ่มตลาดสนิคา้หลอดและท่อท าดว้ยเหลก็กลา้ไม่เป็นสนิม (ท่อสเตนเลส) ทีม่แีหล่งก าเนิดจาก 
สาธารณรฐัเกาหล ีสาธารณรฐัประชาชนจนี ไตห้วนั และสาธารณรฐัสงัคมนิยมเวยีดนาม ท าใหป้รมิาณการน าเขา้ท่อสเตนเล
สลดลงไปตัง้แต่ปี 2561 - 2562 รวมทัง้เมื่อรวมกบัผลกระทบในการจดัระเบยีบพิกดัศุลกากรท าให้ตวัเลขการน าเขา้และ
สง่ออกลดลง  
 
หมายเหตุ : ในปี พ.ศ.2560 กรมศุลกากรได้ท าการจดัระเบยีบพกิดัศุลกากรเพื่อให้มกีารส าแดงสนิค้าได้ถูกต้องตรงตาม
ประเภทของสนิคา้และช าระอากรถูกต้องตามทีก่รมศุลกากรได้ก าหนดไว ้เพื่อป้องกนัการหลกีเลีย่งภาษีน าเขา้ท าใหม้พีกิดั
ศุลกากรทีเ่กีย่วขอ้งกบัสนิคา้ประเภทท่อสเตนเลสเพิม่ขึน้มากกว่าเดมิ  

ปรมิาณงานก่อสรา้งระหว่างปี 2556 – 2562 

ทีม่า : ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาตแิละคาดการณ์จากศนูยว์จิยักรุงศรี 
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ส าหรบัแนวโน้มตลาดในอนาคต จากการขยายตวัในอุตสาหกรรมก่อสรา้ง การลงทุนโครงสรา้งพืน้ฐานต่างๆของ
ภาครฐั โครงการรถไฟฟ้าสายต่างๆในกรุงเทพมหานครและปรมิณฑล และมแีนวโน้มการลงทุนในภาคอสงัหารมิทรพัยเ์ช่น
คอนมเินียมตามแนวรถไฟฟ้า อกีทัง้การลงทุนในพืน้ทีเ่ขตระเบยีงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) ท าใหป้รมิาณความ
ต้องการของสนิคา้วสัดุก่อสรา้งเพิม่มากขึน้ สเตนเลสจงึเป็นทางเลอืกหนึ่งส าหรบัโครงการก่อสรา้งที่จะมเีพิม่มากขึน้ตาม
แผนภาพ รวมทัง้ผูบ้รโิภคทีเ่ริม่ผ่อนคลายจากภาวะเศรษฐกจิทีค่าดว่าจะฟ้ืนตวัและหนัมาใหค้วามส าคญัดา้นฟงักช์ัน่การใช้
งานและความสวยงามมากขึน้กว่าชว่งทีผ่่านมาทีใ่หค้วามส าคญักบัเรื่องตน้ทนุเป็นสว่นใหญ่ การใชง้านท่อสเตนเลสประเภท
ตกแต่งจงึมแีนวโน้มในการถูกใช้งานสูงขึน้ซึ่งสอดคล้องกบัการพยากรณ์ของ Steel Market Intelligence ว่าจะมปีรมิาณ
ความตอ้งการการใชง้านท่อ สเตนเลสสงูขึน้โดยเฉพาะท่อสเตนเลสประเภทตกแต่งทีม่สีดัสว่นการเตบิโตสงูเมื่อเปรยีบเทยีบ
กบัท่อประเภทอื่นๆ  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 
 4.6  คู่แขง่และภาวะการแขง่ขนั 
 ตลาดท่อสเตนเลสในประเทศแต่เดมิเป็นการแข่งขนักนัของผูผ้ลติภายในประเทศจ านวนประมาณ 12 ราย โดย
เป็นรายใหญ่ประมาณ 6 ราย แต่หลงัจากทีป่ระเทศจนีและไต้หวนัเริม่ผลกัดนัสนิคา้กระจายออกสู่ตลาดทัว่โลกดว้ยราคาที่
ต ่า ท าใหม้ผีูป้ระกอบการหลายรายน าสนิค้าเหล่านี้มาจ าหน่ายในประเทศ สนิคา้ดงักล่าวเป็นสนิคา้ทีร่าคาจะต ่าแต่ไม่เน้น
เรื่องคุณภาพของตวัสนิคา้ ท าใหเ้กดิภาวะการแขง่ขนัดา้นราคามากขึน้ แมก้ระทัง่ผูผ้ลติในประเทศบางรายกท็นสภาวะการ
แข่งขนัดา้นราคากบัสนิคา้น าเขา้ไม่ไหว จงึผนัตวัไปเป็นผู้น าเขา้เสยีเอง จนกระทัง่มกีารประกาศมาตรการตอบโต้การทุ่ม
ตลาดออกมาจากกรมการคา้ต่างประเทศ กระทรวงพาณิชย ์ช่วงปลายปี พ.ศ. 2559 ซึง่มผีลบงัคบัใชเ้ป็นเวลา 5 ปี ท าให้
สนิค้าน าเข้าจากประเทศจีนและเวียดนามลดปรมิาณลงไป ส่วนสนิค้าน าเข้าจากประเทศไต้หวนัได้รบัผลกระทบเพียง
เลก็น้อยเนื่องจากอตัราอาการการทุ่มตลาดไม่สงูมากนกั เมื่อเวลาผ่านไประยะหนึ่งผูน้ าเขา้ทีเ่คยน าสนิคา้เขา้จากจนีกห็นัไป
หาแหล่งน าเขา้สนิคา้แหล่งใหม่ซึง่บางแห่งเป็นผูผ้ลติและจ าหน่ายทีเ่ป็นการลงทุนจากประเทศจนีนัน่เอง ภาวะการแข่งขนั
ดา้นราคาจงึกลบัมารุนแรงอกีครัง้ อย่างไรกด็ ีภาวะดงักล่าวส่งผลกระทบไม่มากนักกบับรษิทั เนื่องจากบรษิทัมฐีานลูกค้า
เดมิที่เหนียวแน่น ท าธุรกจิกนัมายาวนานและมีความเขา้ใจในเรื่องของราคาและคุณภาพสนิค้าเป็นอย่างด ีลูกค้ากลุ่มนี้
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ค านึงถงึผลกระทบทีอ่าจตามมาหากเสีย่งทดลองขายหรอืใชส้นิคา้คุณภาพต ่า ซึง่จะท าใหเ้สยีชื่อเสยีงและเสยีลกูคา้ทีค่า้ขาย
กนัมา นอกจากนี้สนิคา้ของบรษิทัยงัความหลากหลายทัง้ในดา้นประเภทของการใชง้านท่อสเตนเลสรวมถงึขนาดของท่อทีม่ี
ความหลากหลายกว่าคู่แข่งในตลาด จงึสามารถรกัษาส่วนแบ่งตลาดเดมิไว้ไดเ้กอืบทัง้หมดและยงัรกัษาความเป็นผูน้ าใน
ตลาดมาอย่างต่อเนื่อง      
 
 ในตลาดต่างประเทศ บรษิทัพยายามเพิม่ฐานลูกคา้จากการเดนิทางไปร่วมงานแสดงสนิคา้ในประเทศต่างๆ ซึง่
ได้รบัผลตอบรบัค่อนขา้งด ีลูกคา้เดนิทางมาตรวจสอบโรงงานก่อนการสัง่ซือ้หลายราย บรษิัทอาศยัโอกาสทีส่นิคา้จากจนี
และไต้หวนัถูกด าเนินมาตรการตอบโตก้ารทุ่มตลาด (Anti-dumping) เขา้น าเสนอเพื่อเป็นทางเลอืกใหก้บัลกูคา้ในประเทศที่
ด าเนินมาตรการตอบโตท้างการคา้กบัจนีและไตห้วนั นอกจากนี้การทีบ่รษิทัไดร้บัการรบัรองมาตรฐานอุปกรณ์ดา้นแรงดนั 
(PED) ท าใหม้โีอกาสขยายฐานเขา้สูต่ลาดยุโรป  และมาตรฐานดา้นสขุอนามยัของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แปรรปูอาหาร (3-
A Sanitary Standards) กเ็ป็นการสรา้งโอกาสในการน าเสนอสนิคา้เขา้สู่ตลาดประเทศสหรฐัอเมรกิาไดเ้ป็นอย่างด ีแมว้่าจะ
มมีาตรการภายใต้มาตรา 232 ขึน้ภาษีการน าเขา้ แต่มาตรการดงักล่าวกลบัสง่ผลกระทบเพยีงเลก็น้อยกบับรษิทัเน่ืองดว้ย
สนิคา้ของบรษิทัมคีุณภาพมาตรฐานทีล่กูคา้ตรวจสอบแลว้ว่าใชง้านไดด้ที าใหบ้รษิทัสามารถสรา้งโอกาสขยายฐานการขาย
ไดอ้กีต่อไป  
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5.   ปัจจยัความเส่ียง 
 

5.1  ความเส่ียงจากการประกอบธรุกิจ 
      (1)   ความเสีย่งจากการพึง่พงิผูบ้รหิารทีเ่ป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

เน่ืองจากปจัจุบนับรษิทับรหิารงานโดยคณะกรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทั ซึง่กรรมการและผูบ้รหิารของ
บรษิัทรายหนึ่ง มปีระสบการณ์การด าเนินธุรกจิสเตนเลสมากว่า 46 ปี หากมกีารเปลี่ยนแปลงกรรมการและผู้บรหิารราย
ดังกล่าวเป็นบุคคลใหม่ที่ไม่มีความช านาญด้านการผลิตและการตลาดของธุรกิจสเตนเลส โดยเฉพาะการตลาด
ภายในประเทศ อาจท าให้บรษิทัมคีวามเสีย่งเกีย่วกบัความอยู่รอดได้ อย่างไรกต็าม กรรมการและผูบ้รหิารของบรษิทัราย
ดงักล่าวมคีวามผกูพนักบับรษิทั โดยท างานอยู่กบับรษิทัมาเป็นระยะเวลายาวนานและเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่     
 

5.2  ความเส่ียงเก่ียวกบัการผลิต 
 (1)  ความเสีย่งเกีย่วกบัความผนัผวนของราคาวตัถุดบิ 
            เน่ืองจากราคาวตัถุดบิทัง้สเตนเลสประเภทรดีร้อนและรดีเยน็นัน้เป็นสนิคา้ประเภท Commodity ซึ่งจะมี
ราคาเปลี่ยนแปลงตามราคาตลาดโลก โดยจะมีราคาเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางเดยีวกบัราคานิเกิ้ลซึ่งเป็นสนิค้าประเภท  
Commodity และเป็นส่วนผสมหลกัของสเตนเลสรดีรอ้นและรดีเยน็ ทัง้นี้เมื่อพจิารณาราคานิกเกิล้จะพบว่ามคีวามผนัผวน
ค่อนขา้งมาก โดยที่ผ่านมามกีารเปลี่ยนแปลงทัง้ขึ้นและลง ราคาเฉลีย่ของนิกเกิ้ลเพิม่ขึน้อกีครัง้ในปี 2553 – 2554 โดย
เพิม่ขึน้ถงึรอ้ยละ 48 เมื่อเทยีบกบัปี 2552 และเพิม่ขึน้รอ้ยละ 5 เมื่อเทยีบกบัปี 2553 และราคานิกเกิ้ลกลบัลดลงอกีในปี 
2555 – 2556 โดยลดลงรอ้ยละ 23 เมื่อเทยีบกบัปี 2554 และลดลงรอ้ยละ 14 เมื่อเทยีบกบัปี 2555 แต่ราคานิก เกิล้กลบั
เพิ่มขึน้ร้อยละ 1.13 ในปี 2557 และกลบัลดลงตลอดปี 2558 – 2560 ประมาณรอ้ยละ 5.8 รอ้ยละ 8.65 และรอ้ยละ 6.02 
ตามล าดบั และเพิม่ขึน้ในปี 2561 รอ้ยละ 21.79 ส่วนในปี 2562 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 5.70 จากความผนัผวนของราคาวตัถุดบิ
ดงักล่าวจะส่งผลกระทบต่อการตัง้ราคาขายและอตัราก าไรของบรษิทั โดยบรษิทัอาจจะไม่สามารถเพิม่ราคาขายไดท้นัททีีม่ ี
การปรบัตวัสูงขึน้ของราคาวตัถุดบิ ท าให้ไม่สามารถใช้นโยบายการตัง้ราคาขายที่มกี าไรในอตัราร้อยละที่แน่นอนทุกค า
สัง่ซือ้จากลูกคา้ได ้ส่งผลใหอ้ตัราก าไรขัน้ต้นจะผนัแปรไปตามการเปลีย่นแปลงของราคาวตัถุดบิ ทัง้นี้ ต้นทุนวตัถุดบิสเตน
เลสประเภทรดีรอ้นและรดีเยน็คดิเป็นรอ้ยละ 87 ของตน้ทุนการใชว้ตัถุดบิรวมในปี 2562 
 

 
     ทีม่า  :  www.metalprices.com 
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ทัง้นี้ บรษิทัได้ลดความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาวตัถุดบิ โดยบรษิัทจะพจิารณาติดตามการเคลื่อนไหว
ของราคาวตัถุดบิอย่างใกล้ชิด เพื่อที่จะทราบแนวโน้มของราคาวตัถุดิบและน ามาใช้ในการค านวณต้นทุนการผลติและ
ก าหนดราคาขาย ซึง่ในปจัจุบนับรษิทัมกีารพจิารณาสัง่ซือ้วตัถุดบิเป็นรายสปัดาห ์ทัง้น้ี ช่วงทีร่าคาวตัถุดบิอยู่ในช่วงขาขึน้ 
บรษิัทจะท าสญัญาซื้อวตัถุดบิล่วงหน้าเป็นระยะเวลาประมาณ 2 - 3 เดอืน ส าหรบัในช่วงที่ราคาวตัถุดบิอยู่ในช่วงขาลง 
บรษิทัจะชะลอการสัง่ซื้อวตัถุดบิลงหรอืสัง่ซือ้ให้สอดคลอ้งกบัปรมิาณการผลติทีม่อียู่ในขณะนัน้โดยไม่พยายามสัง่ซือ้เพื่อ
เกบ็วตัถุดบิไวใ้นคลงัสนิคา้  

 
 (2)  ความเสีย่งเรื่องการขาดแคลนแรงงาน  
             ลกัษณะของธุรกจิซึง่เป็นธุรกจิที่ใชแ้รงงานที่มคีวามช านาญจ านวนมาก โดยเฉพาะอย่างยิง่ความช านาญ
ในการผลติท่อสเตนเลส และขดัแผ่นสเตนเลส โดยที่รฐับาลได้ก าหนดให้มกีารปรบัค่าแรงเป็น 325 บาทต่อวนัในจงัหวดั
กรุงเทพฯและจงัหวดัสมุทรปราการ และ 330 ต่อวนัในจงัหวดัระยอง มีผลท าให้ต้นทุนการผลิตสูงขึ้น ประกอบกบัการ
ขยายตวัทางเศรษฐกจิท าให้เกดิการขาดแคลนแรงงาน โดยเฉพาะอย่างยิง่แรงงานฝีมอื บรษิัทจงึประสบปญัหาการขาด
แคลนแรงงานธรรมดาและแรงงานฝีมอื และยงัมผีลท าใหต้น้ทุนในการผลติสงูขึน้ โดยบรษิทัต้องจดัหาแรงงานจากประเทศ
ใกลเ้คยีงมาชดเชย ซึง่จะมคี่าใชจ้่ายในการจดัหาสงูกว่าการจดัหาแรงงานไทย ทัง้นี้ ในอุตสาหกรรมผูผ้ลติท่อและแผ่นสเตน
เลสนัน้มจี านวนไม่มากราย จงึท าใหข้าดแคลนแรงงานธรรมดาและแรงงานฝีมอื 
 
 5.3   ความเส่ียงด้านการเงิน 
       (1)  ความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ 
            วตัถุดบิของบรษิัททัง้หมดจะมลีกัษณะของการน าเขา้ทัง้ทางตรงและทางออ้มกล่าวคอืไม่มผีูผ้ลติวตัถุดบิ  
สเตนเลสรดีรอ้นในประเทศไทย และวตัถุดบิสเตนเลสประเภทรดีรอ้น กย็งัเป็นวตัถุดบิของผู้ผลติสเตนเลสประเภทรดีเยน็ 
ดงันัน้ดูเสมอืนหนึ่งว่าวตัถุดิบทัง้สองประเภทจะต้องน าเข้าจากต่างประเทศเกอืบทัง้หมด ในขณะที่บรษิัทมีสดัส่วนการ
จ าหน่ายไปยงัต่างประเทศในปี 2562 คดิเป็นรอ้ยละ 17 ของรายไดจ้ากการขายและรบัจา้งผลติ จงึไม่สามารถทีจ่ะชดเชย
ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี่ยนไดท้ัง้หมด ดงันัน้ บรษิัทจงึมคีวามเสีย่งด้านอตัราแลกเปลีย่นที่มผีลให้
ตน้ทุนวตัถุดบิมคีวามผนัผวนได ้เน่ืองจากราคาวตัถุดบิเมื่อแปลงค่าเป็นเงนิบาทแลว้จะมกีารเปลีย่นแปลงเคลื่อน ไหวตาม
เสถยีรภาพของค่าเงนิบาท ท าใหต้้นทุนการผลติของบรษิทัมกีารเปลีย่นแปลงตามไปดว้ยขึน้อยู่กบัความมเีสถยีรภาพของ
ค่าเงนิบาท ถงึแมว้่าบรษิทัจะพยายามป้องกนัความเสีย่งดว้ยการซือ้อตัราแลกเปลีย่นล่วงหน้าประมาณรอ้ยละ 80 จากการ
สัง่ซือ้วตัถุดบิจากต่างประเทศแลว้กต็าม  

 
นอกจากนี้ บรษิทัยงัมคีวามเสีย่งดา้นอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราต่างประเทศ จากการทีม่รีายการคา้กบัลกูหนี้

การค้าและเจ้าหนี้การค้าที่เป็นสกุลเงนิตราต่างประเทศ โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิัทมียอดลูกหนี้การค้าและ
เจา้หน้ีการคา้ทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศทีไ่ม่ไดท้ าสญัญาป้องกนัความเสีย่งดงัน้ี 
 

สกลุเงนิ 

ลูกหนี้การคา้ 
อตัราแลกเปลีย่น  
31 ธ.ค. 2562 

เจา้หนี้การคา้ เงนิกูท้รสัตร์ซีที อตัรา
แลกเปลีย่น 

31 ธ.ค. 
2562 

สกลุเงนิตา่งประเทศ 
มลูคา่ 

เทยีบเทา่ 
เงนิบาท 

สกลุเงนิ 
ต่างประเทศ 

มลูคา่ 
เทยีบเทา่ 
เงนิบาท 

สกลุเงนิ 
ต่างประเทศ 

มลูคา่ 
เทยีบเทา่ 
เงนิบาท 

ดอลล่ารส์หรฐัอเมรกิา 112,503.48 3,367,886.68 29.9358 1,964,937.14 59,599,097.87 123,171.45 3,735,950.26 30.3313 

ยูโร    17,053 581,244.68   34.0846 
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 จากตารางขา้งต้นจะพบว่า ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 ลูกหนี้การค้าที่เป็นเงนิตราต่างประเทศไม่ได้ท า
สญัญาป้องกนัความเสีย่งเมื่อแปลงค่าเป็นเงนิบาท โดยค านวณจากอตัราแลกเปลีย่นขา้งต้นมจี านวน 3.37 ลา้นบาท หรอื
คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 2 ของลูกหนี้การค้ารวม บรษิัทมเีจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้ค่าซื้อวตัถุดบิที่เป็นเงนิตราต่างประเทศ 
ไม่ได้ท าสญัญาป้องกนัความเสีย่ง เมื่อแปลงค่าเป็นเงนิบาท โดยค านวณจากอตัราแลกเปลีย่นขา้งต้นมจี านวนเงนิ 63.92 
ลา้นบาท หรอืคดิเป็นสดัส่วนของเจ้าหนี้เงนิกู้ยมืจากสถาบนัการเงนิเพื่อซื้อวตัถุดบิและเจ้าหนี้การค้าเพื่อซื้อวตัถุดบิและ
วสัดุสิน้เปลอืงประมาณรอ้ยละ 7.45 
 
 (2)   ความเสีย่งความไม่เพยีงพอของเงนิทุนหมุนเวยีน 
 จากลกัษณะธุรกจิของบรษิัทที่ต้องมีการซื้อวตัถุดิบส่วนใหญ่เป็นเงนิสด ในขณะที่ต้องมีการขายสนิค้า
ใหก้บัลกูคา้เป็นเงนิเชื่อ ท าใหบ้รษิทัมคีวามจ าเป็นตอ้งใชเ้งนิทุนหมุนเวยีนเป็นจ านวนทีส่งู ซึง่สง่ผลใหบ้รษิทัมตีน้ทุนการใช้
เงนิทุนหมุนเวยีนสงูตามไปดว้ย โดย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมลีกูหนี้การคา้และสนิคา้คงเหลอืเป็นจ านวน 160 
ล้านบาท และ 827 ล้านบาทตามล าดบั คิดเป็นร้อยละ 5 และ 26 ของสนิทรพัย์รวมตามล าดบั ในขณะที่มีเงนิกู้ยืมจาก
สถาบนัการเงนิเพื่อซื้อวตัถุดบิและเจา้หนี้การคา้เพื่อซื้อวตัถุดบิและวสัดุสิน้เปลอืงเป็นจ านวนเงนิรวม  359 ล้านบาท และ 
498 ลา้นบาทตามล าดบั คดิเป็นรอ้ยละ 32 และ 45 ของหน้ีสนิรวมตามล าดบั ในขณะทีป่จัจุบนับรษิทัไดร้บัการสนับสนุน
ด้านเงนิทุนหมุนเวยีนจากธนาคารในประเทศแห่งหนึ่ง โดยมทีี่ดนิ อาคาร และส านักงานห้องชุดเป็นหลกัประกนัหนี้ต่อ
สถาบนัการเงนิดงักล่าวเป็นจ านวนเงนิประมาณ 950 ลา้นบาท ซึง่เมื่อเทยีบกบัการลงทุนในลกูหนี้การคา้และสนิคา้คงเหลอื
แลว้ ยงัมน้ีอยกว่าถงึ 130 ลา้นบาท 
 

5.4  ความเส่ียงต่อการลงทุนของผูซ้ื้อหลกัทรพัย ์
 (1) ความเสีย่งการจ่ายเงนิปนัผล 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัและบรษิทัย่อยมีขาดทุนสุทธทิีเ่ป็นส่วนของบรษิทัใหญ่จ านวน 171.57 
ล้านบาท และบรษิัทมีขาดทุนสุทธิประมาณ 164.33 ล้านบาท และบริษัทและบรษิัทย่อยยังคงมีขาดทุนสะสมคงเหลือ
ประมาณ 282.88 ล้านบาท และบริษัทมีขาดทุนสะสมคงเหลือประมาณ 245.43 ล้านบาท จึงท าให้บริษัทยังไม่มี
ความสามารถทีจ่ะจ่ายเงนิปนัผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้ได ้

 (2) ความเสีย่งจากการถูกควบคุมเสยีงของทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้จากกลุ่มผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 
 กลุ่มผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั ไดแ้ก่ ครอบครวัลลีาประชากุล ประกอบดว้ย นายรชต ลลีาประชากุล และ 
นางสาวมณฑริา ลลีาประชากุล (รวมกนัเรยีกว่า “กลุ่มผูถ้อืหุน้รายใหญ่”) ถอืหุน้คดิเป็นสดัสว่นรอ้ยละ 39.75 ของจ านวนหุน้
ทีจ่ าหน่ายได้ทัง้หมดของบรษิัท และนายรชต ลลีาประชากุล เป็นกรรมการผู้มอี านาจลงนาม และเป็นผู้บรหิารของบรษิัท
ดว้ย จงึท าให้กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่เป็นผู้มอี านาจในการบรหิารจดัการและควบคุมคะแนนเสยีงในการลงมติที่ส าคญัได้เกอืบ
ทัง้หมด ยกเวน้ในเรื่องกฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทัก าหนดใหต้อ้งไดร้บัเสยีงในการประชุมผูถ้อืหุน้ดว้ยคะแนนเสยีงไม่น้อย
กว่า 3 ใน 4 ของจ านวนหุน้ทีเ่ขา้ประชุมและมสีทิธอิอกเสยีง หรอืในกรณีก าหนดใหส้ทิธอิอกเสยีงคดัคา้นได ้ดงันัน้ผูถ้อืหุน้
รายอื่นทีเ่ขา้ร่วมประชุมและมสีทิธอิอกเสยีงอาจจะไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสยีงเพื่อคดัคา้นหรอืถ่วงดุลการบรหิารของ
กลุ่มผูถ้อืหุน้ใหญ่ได ้

 อย่างไรกด็ ีโครงสรา้งการจดัการของบรษิทั ประกอบดว้ยคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมกีาร
ก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่อย่างชดัเจน อกีทัง้ในองค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ยงัประกอบดว้ยกรรมการ
อสิระ 3 ท่าน ที่เป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการบรหิารจดัการธุรกจิและมีความรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกบังบการเงนิและ
รายงานทางการเงนิต่าง ๆ จงึมสี่วนช่วยในการด าเนินงานของคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปอย่างมี
ระบบ โปร่งใสและสามารถตรวจสอบได ้นอกจากนี้ จ านวนกรรมการอิสระในคณะกรรมการมถีงึ 5 ท่าน จากคณะกรรมการ
ทัง้หมด 7 ท่าน หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 71 
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6. การจดัการและการก ากบัดแูลกิจการ 
 
 6.1   จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
  ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 3,439.58 ล้านบาท เรียกช าระแล้ว 2,359.73 ล้านบาท 
แบ่งเป็นหุน้สามญั 4,719.46 ลา้นหุน้ มลูค่าหุน้ละ 0.50 บาท 
 
 6.2   ผูถ้ือหุ้น  
        6.2.1  รายชื่อผูหุ้น้ใหญ่ 10 รายแรก ณ วนัที ่20 ธนัวาคม 2562 ดงันี้   
 

ชื่อ จ านวนหุน้ รอ้ยละของหุน้ทีช่ าระแลว้ 
1.  กลุ่มผูถ้อืหุน้เดมิ 

1.1 นายรชต ลลีาประชากุล และผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 1,157,531,920 24.53 
2.  กลุ่มอื่น ๆ 

2.1 นางสาวมณฑริา ลลีาประชากุล 
2.2 นายโชคชยั เศรษฐวีรรณ 
2.3 นายสรุนาท วงศช์นะภยั 
2.4 UOB KAY HIAN PRIVATE LIMITED 
2.5 นายศกัดิช์ยั เลศิเดชเดชา 
2.6 นายสหชยั วฒันกติตศิกัดิ ์
2.7 นางรววีรรณ วงศส์นัตวินิช 
2.8 นายสเุทพ จริะสริกิุล 
2.9 นายเจษฎา พาณิชยอ์ านวยสขุ 

 
718,228,480 
152,343,282 
134,700,000 
133,005,633 
53,410,000 
43,951,000 
29,350,000 
27,000,000 
25,128,000 

 
15.22 
3.23 
2.85 
2.82 
1.13 
0.93 
0.62 
0.57 
0.53 

 
 6.3   การออกหลกัทรพัยอ่ื์น 
 บรษิทัไดอ้อกใบส าคญัแสดงสทิธ ิ(TGPRO-W3) เพื่อรองรบัการแปลงสภาพเป็นหุน้สามญัจ านวน 1,944,509,396 
หน่วย โดย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ใบส าคญัแสดงสทิธ ิ(TGPRO-W3) คงเหลอืทีย่งัไม่ไดใ้ชส้ทิธแิปลงสภาพคงเหลอื
จ านวน 1,944,509,396 หน่วย ซึง่ใบส าคญัแสดงสทิธ ิ(TGPRO-W3) ดงักล่าว จะหมดอายุในวนัที ่20 กนัยายน 2566 
 
 6.4   นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
  ทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิัทครัง้ที่ 1/2550 ในวนัที่ 12 มกราคม 2550 ไดพ้จิารณาอนุมตัิก าหนดนโยบายการ
จ่ายเงนิปนัผลดงัน้ี 
 
  “บรษิทัมนีโยบายการจ่ายเงนิปนัผลไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัหกัภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลและส ารอง
ตามกฎหมาย อย่างไรกต็ามบรษิทัอาจก าหนดใหก้ารจ่ายเงนิปนัผลมอีตัราน้อยกว่าอตัราทีก่ าหนดขา้งตน้ได ้โดยขึน้อยู่กบั
ผลการด าเนินงาน ฐานะการเงนิ สภาพคล่อง ความจ าเป็นในการใชเ้ป็นเงนิทุนหมุนเวยีนในการด าเนินงานการขยายธุรกจิ
และปจัจยัอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้งในการบรหิารงานของบรษิทั” 
 
 อย่างไรกต็ามบรษิทัไม่ไดจ้่ายเงนิปนัผลมาตัง้แต่ปี 2543 เป็นตน้มา เน่ืองจากบรษิทัยงัคงมขีาดทุนสะสมอยู่และ
จะยงัมคีวามจ าเป็นตอ้งใชเ้งนิทุนหมุนเวยีน 
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6.5   โครงสรา้งการจดัการ 
 

6.5.1  คณะกรรมการบริษทั 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมรีายชื่อคณะกรรมการบรษิทัและคณะกรรมการตรวจสอบดงัต่อไปนี้ 
 
 (ก)  รายชื่อคณะกรรมการบรษิทั 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
การประชุมคณะกรรมการ 

จ านวนครัง้การประชุม จ านวนครัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

1. ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณี กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการบรษิทั 

5 5 

2. นายรชต ลลีาประชากุล กรรมการ 
รองประธานคณะกรรมการบรษิทั 
กรรมการผูจ้ดัการ 

5 5 

3. พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

5 5 

4. รศ.ดร.ปรชีา จรงุกจิอนนัต์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

5 5 

5. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

5 5 

6. นายวชิติ วฒุสิมบตัิ กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

5 5 

7. นายอภนินัท ์รชัฏสมบตั ิ กรรมการ 5 5 

 
 กรรมการผูม้อี านาจลงนามตามหนงัสอืรบัรองบรษิทัประกอบดว้ย นายรชต ลลีาประชากุล พรอ้ม
ประทบัตราส าคญับรษิทั 
 
 (ข)  รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

จ านวนครัง้การประชุม จ านวนครัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

1. พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

4 4 

2. รศ.ดร.ปรชีา จรงุกจิอนนัต์ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

4 4 

3. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

4 4 
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 (ค)  รายชื่อคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและบ าเหนจ็กรรมการแต่ละราย 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง 

การประชุมคณะกรรมการก าหนดคา่ตอบแทน 
และบ าเหน็จกรรมการแต่ละราย 

จ านวนครัง้การประชุม จ านวนครัง้ทีเ่ขา้ร่วมประชุม 

1. พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

1 1 

2. รศ.ดร.ปรชีา จรงุกจิอนนัต์ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

1 1 

3. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

1 1 

 
 (ง) อ านาจหน้าทีค่ณะกรรมการบรษิทั มอี านาจหน้าทีด่งันี้ 

1.  คณะกรรมการเป็นผู้รบัผดิชอบจดัการกจิการทัง้หลายทัง้ปวงของบรษิัทและมอี านาจหน้าที่
ด าเนินการภายในขอบเขตของกฎหมาย วตัถุประสงคแ์ละขอ้บงัคบัของบรษิทัและตามมตขิองทีป่ระชุมใหญ่ ผูถ้อืหุน้และมี
อ านาจกระท าการใดๆ ตามทีร่ะบุไวใ้นหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรอืทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดงักล่าวนัน้ คณะกรรมการอาจมอบหมาย
ใหบุ้คคลหนึ่งหรอืหลายคนปฏบิตังิานอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการกไ็ด้ 

2.  กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทราบโดยไม่ชกัชา้ หากมสีว่นไดเ้สยีในสญัญาทีบ่รษิทัท าขึน้ ไม่ว่า
โดยตรงหรอืโดยออ้ม หรอืถอืหุน้ หุน้กู ้เพิม่ขึน้หรอืลดลงในบรษิทั หรอืบรษิทัในเครอื 

3.  จดัใหม้กีารประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดอืนต่อครัง้ 
4.  พจิารณาอนุมตังิบประมาณประจ าปีของบรษิทั 
5.  กรรมการจะต้องไม่ประกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักจิการ

ของบรษิัทหรอืเขา้เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามญั หรอืเป็นหุ้นส่วนไม่จ ากดัความรบัผดิในห้างหุ้นส่วนจ ากดั  หรอืเป็น
กรรมการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัอื่นทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนั เวน้แต่จะแจง้ใหท้ีป่ระชุมทราบก่อนที่
จะมมีตแิต่งตัง้ 

6.  ภายใตข้อ้บงัคบักฎหมายของบรษิทัมหาชนจ ากดั คณะกรรมการมอี านาจทีจ่ะขายหรอืจ านอง
อสงัหารมิทรพัยใ์ดๆ ของบรษิทัหรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัยใ์ดๆ ของบรษิทักว่าสามปีขึน้ไป หรอืให ้หรอืประนีประนอมยอม
ความหรอืยื่นฟ้องต่อศาล หรอืมอบขอ้พพิาทใด ๆ ใหอ้นุญาโตตุลาการ 

7.  จดัใหม้กีารประชุมผูถ้อืหุน้เป็นการประชุมสามญัประจ าปีภายใน 4 เดอืน นบัแต่วนัสิน้สุดรอบ
ระยะเวลาบญัชขีองบรษิทั 

8.  พจิารณาอนุมตักิารจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เป็นครัง้คราวได ้เมื่อเหน็ว่าบรษิทั
มกี าไรเพยีงพอและเหน็สมควร โดยใหร้ายงานการจ่ายเงนิปนัผลใหท้ีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ทราบในการประชุมผูถ้อืหุน้คราวต่อไป 

9.   คณะกรรมการจะต้องจดัใหม้กีารท า และเกบ็รกัษาบญัชตีลอดจนการสอบบัญชไีวใ้หถู้กต้อง
ตามกฎหมาย 

10.  คณะกรรมการจะต้องจดัให้มกีารท างบดุลและบญัชกี าไรขาดทุนอย่างน้อยที่สุดหนึ่งครัง้ทุก
รอบสบิสองเดอืนอนัเป็นรอบปีในทางบญัชเีงนิของบรษิทั 

11.  คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารท างบดุลและบญัชกี าไรขาดทุน ณ วนัสิน้สดุของรอบปีบญัชขีอง
บรษิทั ซึง่ผูส้อบบญัชตีรวจสอบแลว้ และน าเสนอต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ในการประชุมสามญัประจ าปีเพื่อพจิารณาอนุมตังิบดุล
และบญัชกี าไรขาดทุน 
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12.  คณะกรรมการต้องจัดส่งเอกสารดังต่อไปนี้ให้ผู้ถือหุ้นพร้อมกับหนังสือนัดประชุมสามัญ
ประจ าปี 

(1)  ส าเนางบดุลและบญัชกี าไรขาดทุนที่ผู้สอบบัญชตีรวจสอบแล้ว พร้อมกบัรายงานการ
ตรวจสอบบญัชขีองผูส้อบบญัช ี

(2)  รายงานประจ าปีของคณะกรรมการและเอกสารแสดงประกอบรายงานดงักล่าว 
13. คณะกรรมการจะต้องจดัให้มทีะเบยีนกรรมการ บนัทกึรายงานการประชุมคณะกรรมการและ

การประชุมผู้ถือหุ้นและข้อมติทัง้หมดของที่ประชุมลงไว้เป็นหลักฐานโดยถูกต้อง และหลักฐานนี้ให้เก็บรกัษาไว้ ณ 
ส านักงานใหญ่ของบรษิัท หรอืมอบหมายใหบุ้คคลใดท าหน้าทีเ่กบ็รกัษาไวใ้นทอ้งทีอ่นัเป็นทีต่ัง้ส านักงานใหญ่หรอืจงัหวดั
ใกลเ้คยีงกไ็ด ้แต่ตอ้งแจง้ใหน้ายทะเบยีนทราบก่อน 

14.  คณะกรรมการอาจมอบอ านาจใหก้รรมการคนหนึ่ง หรอืหลายคน หรอืบุคคลอื่นใดปฏบิตักิาร
อย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการได้ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรอือาจมอบอ านาจเพื่อให้บุคคล
ดงักล่าว มอี านาจตามที่คณะกรรมการเหน็สมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเหน็สมควรซึง่คณะกรรมการอาจ
ยกเลกิเพกิถอนเปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขบุคคลทีไ่ดร้บัมอบอ านาจหรอือ านาจนัน้ๆ ได ้เมื่อเหน็สมควร 
 

ทัง้นี้การมอบอ านาจนัน้ต้องไม่มลีกัษณะเป็นการมอบอ านาจทีท่ าใหก้รรมการผู้จดัการ กรรมการ
หรอืบุคคลอื่นใดซึง่ไดร้บัมอบอ านาจใหป้ฏบิตักิารอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ สามารถพจิารณาและอนุมตัริายการ
ทีผู่ร้บัมอบอ านาจ หรอืบุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้มสี่วนไดเ้สยี หรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื่นใดท ากบับรษิทัหรอื
บรษิทัย่อย (ถา้ม)ี 

 
(จ) อ านาจหน้าทีค่ณะกรรมการตรวจสอบ มอี านาจหน้าทีด่งันี้ 

1.   สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้อง และเปิดเผยอย่างเพยีงพอโดยการ
ประสานงานกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบ จดัท ารายงานทางการเงนิทัง้รายไตรมาสและประจ าปี ทัง้นี้ 
คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบญัชสีอบทานหรอืตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจ าเป็นและเป็นเรื่อง
ส าคญัในระหว่างการตรวจสอบบญัชขีองบรษิทักไ็ด ้

2.  สอบทานให้บรษิัทมรีะบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 
(Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล โดยสอบทานร่วมกบัผูส้อบบญัชภีายนอกและผูต้รวจสอบภายใน 

3.   สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรพัย ์ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยห์รอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4.   พจิารณาคดัเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิัท รวมถงึพจิารณาเสนอค่าตอบแทน
ของผู้สอบบญัชี  โดยค านึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรพัยากร และปรมิาณงานตรวจสอบของส านักงาน
ตรวจสอบบญัชนีัน้ รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รบัมอบหมายให้ท าการตรวจสอบบญัชขีองบรษิัทเพื่อเสนอต่อ
คณะกรรมการบรษิทั เพื่อขอรบัการแต่งตัง้จากทีป่ระชุมใหญ่ผูถ้อืหุน้ 

5.   พจิารณาการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทัในกรณีทีเ่กดิรายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรอืรายการทีอ่าจมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มคีวามถูกต้องและครบถ้วน รวมทัง้พิจารณาอนุมตัิรายการดงักล่าว  เพื่อน าเสนอต่อที่
ประชุมคณะกรรมการ และหหรอื ทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทัต่อไป 

6.   จดัท ารายงานการก ากบัดูแลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจ าปีของบรษิัทโดยให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดงักล่าว รายการดงักล่าวควรประกอบด้วย
ขอ้มลูดงัต่อไปนี้ 
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o ความเหน็เกีย่วกบักระบวนการจดัท าและการเปิดเผยขอ้มลูในรายงานทางการเงนิของ
บรษิทัถงึความถูกตอ้งครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืได ้

o ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทั 
o เหตุผลทีเ่ชื่อว่าผูส้อบบญัชขีองบรษิทัเหมาะสมทีจ่ะไดร้บัการแต่งตัง้ต่อไปอกีวาระหนึ่ง 
o ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์

ขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
o รายงานอื่นใดทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุน้และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหน้าที ่และ

ความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบ เช่น ทบทวนนโยบายการบรหิารงานทางการเงนิและการบรหิารความเสีย่ง ทบทวนการปฏบิตัติาม
จรรยาบรรณทางธุรกจิของผูบ้รหิาร ทบทวนร่วมกบัผูบ้รหิารของบรษิทัในรายงานส าคญัๆ ทีต่อ้งเสนอต่อสาธารณ ชนตามที่
กฎหมายก าหนด  ไดแ้ก่ บทรายงานและการวเิคราะหข์องฝา่ยบรหิาร เป็นตน้ 
 
 ในการปฏบิตังิานตามขอบเขตหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบ ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมอี านาจเชญิ
ใหฝ้า่ยบรหิาร หรอืพนกังานของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งมารายงาน ใหค้วามเหน็ ร่วมประชุมหรอืสง่เอกสารทีเ่หน็ว่าเกีย่วขอ้งและ
จ าเป็น 
 
 ทัง้นี้คณะกรรมการมีอ านาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ
ตรวจสอบไดต้ามทีจ่ าเป็นหรอืเหน็สมควร 
 
 (ฉ) อ านาจหน้าทีค่ณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนและบ าเหนจ็กรรมการแต่ละราย มอี านาจหน้าที่
ดงันี้ 

1. พจิารณาค่าตอบแทนกรรมการแต่ละรายและแต่ละคณะกรรมการภายในวงเงนิทีไ่ดร้บัอนุมตัิ
จากผูถ้ือหุน้ โดยใชข้อ้มูลค่าตอบแทนของบรษิทัในอุตสาหกรรมเดยีวกนัและมขีนาดใกลเ้คยีงกนั รวมทัง้ผลประกอบการ
บรษิทัประกอบการพจิารณาก าหนด  
 
 (ช)  อ านาจหน้าทีข่องกรรมการผูจ้ดัการ 

1.   รบัผดิชอบดูแลการบรหิารงานและการด าเนินงานทัว่ไปของบรษิทั เพื่อประโยชน์ของบรษิัท
และเป็นไปตามวตัถุประสงค์และข้อบงัคบัของบรษิัท ตลอดจนระเบียบ นโยบาย เป้าหมาย แผนการด าเนินงาน และ
งบประมาณตามทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั ภายใต้กรอบของกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งและขอบเขตของกฎหมายที่
เกีย่วขอ้งและขอบเขตอ านาจหน้าทีท่ีค่ณะกรรมการบรษิทัก าหนด 

2.   ก าหนดระเบยีบ ขอ้ก าหนด ประกาศ  และหหรอื ระบบการควบคุมภายใน รวมถงึการยกเลกิ
ค าสัง่ระเบยีบ ขอ้ก าหนด หรอืประกาศของบรษิทั เพื่อใหเ้ป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย และแผนการด าเนินงานของบรษิทั 

3.   ควบคุมดแูลการด าเนินกจิการ และหหรอื บรหิารงานประจ าวนัของบรษิทั 
4.   จดัท าแผนการด าเนินงาน และงบประมาณประจ าปีเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัเพื่อพจิารณา

อนุมตั ิ
5.   บรรจุ แต่งตัง้ ถอดถอน โยกยา้ย เลื่อน ลด ตดัเงนิเดอืนหรอืค่าจา้ง ลงโทษทางวนิยัพนกังาน

หรอืลกูจา้งทุกระดบัขัน้รวมถงึการโยกยา้ยพนกังานและลกูจา้งจากต าแหน่งตามขอ้บงัคบัเกีย่วกบัการท างานของบรษิทั  
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6.   จดัท ารายงานสถานะการเงนิและงบการเงนิให้คณะกรรมการบรษิัทพิจารณาอนุมตัิทุกไตร
มาส 

7.  มอี านาจในการมอบอ านาจ และหหรอื แต่งตัง้ใหบุ้คคลหรอืคณะกรรมการเฉพาะกจิปฏบิตังิาน
เฉพาะอย่างแทนได้ โดยการมอบอ านาจ และหหรอื แต่งตัง้ดงักล่าวใหอ้ยู่ภายในขอบเขตแห่งการมอบอ านาจทีใ่หไ้ว ้แล ะห
หรอื เป็นไปตามระเบยีบ ขอ้ก าหนด หรอืค าสัง่ทีค่ณะกรรมการบรษิทั และหหรอื บรษิทัไดก้ าหนดไว้ 

8.   ก ากับดูแลและติดตามผลการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
เหมาะสมกบัภาวะธุรกจิ 

9.    ก าหนดใหม้คีวามเพยีงพอและเหมาะสมกบัของระบบการควบคุมภายใน 
10. ปฏบิตัหิน้าทีอ่ื่นใดตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั และหหรอื คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
11.  มอี านาจอนุมตัใินการสัง่ซื้อและช าระค่าวตัถุดบิ ส่วนประกอบเครื่องจกัรและการบ ารุงรกัษา

เครื่องจกัรและวสัดุสิน้เปลอืงตลอดจนค่าใชจ้่ายฝา่ยทุนใหเ้ป็นไปตามงบประมาณทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการ 
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6.5.2 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร และเลขานุการบริษทั 
 
ช่ือ-สกลุ อายุ ต าแหน่ง คณุวฒิุทางการศึกษา สดัส่วน

การถือ
หุ้นใน
บริษทั 

(%) 

ความสมัพนัธ์
ทาง 

ครอบครวั
ระหว่าง

กรรมการและ
ผูบ้ริหาร 

ประสบการณ์การท างานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ต าแหน่ง บริษทั 

1. ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณ ี 74 ประธานคณะกรรมการบรษิทั 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 กุมภาพนัธ ์2559 

ปรญิญาเอก เศรษฐศาสตร ์
มหาวทิยาลยัจอหน์  
ฮอพคิน้ส ์สหรฐัอเมรกิา 

- - 2559 – ปจัจุบนั 
2558 – ปจัจุบนั 
2546 – 2557 
2558 – ปจัจุบนั 
2555 – 2557 
2558 – ปจัจุบนั 
2547 – 2557 
2553 – ปจัจุบนั 
 
2549 – ปจัจุบนั 
2547 – ปจัจุบนั 
 
 
2545 – ปจัจุบนั 
 
2527 – ปจัจุบนั 
 
2557 – 2558 
 

ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ 
ประธานคณะกรรมการแห่ง
ประเทศไทย 
นายกสภา 
ประธานคณะกรรมการ
ด าเนินการและรอง
ประธานสภา 
กรรมการทีป่รกึษากติตมิศกัดิ ์
 
กรรมการ 
 
รฐัมนตรวี่าการกระทรวง
พลงังาน 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์ 
บมจ. บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป 
บมจ. บรุ๊คเคอร ์กรุ๊ป 
บมจ. อนนัดา ดเีวลอปเมน้ท์ 
บมจ. อนนัดา ดเีวลอปเมน้ท์ 
บลจ. เอม็เอฟซ ีจ ากดั (มหาชน) 
บลจ. เอม็เอฟซ ีจ ากดั (มหาชน) 
สภาความร่วมมอืทางเศรษฐกจิ
ภาคพืน้แปซฟิิค 
มหาวทิยาลยัขอนแกน่ 
สถาบนัความร่วมมอืเพือ่พฒันา
เศรษฐกจิลุ่มน ้าโขง 
 
มลูนิธสิถาบนัวจิยันโยบายเศรษฐกจิ
การคลงั 
มลูนิธสิถาบนัวจิยัเพือ่การพฒันา
ประเทศไทย (ทดีอีารไ์อ) 
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2555 – 2557 
2555 – 2557 
2554 – 2557 
 
2552 – 2556 
 
2540 - 2557 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 
กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิ
 
กรรมการ 
 
ประธานกรรมการ 

บมจ. มาลสีามพราน 
บจ. เอ ไอ กรุ๊ป 
คณะกรรมการนโยบายการเงนิ 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
ส านกังานคณะกรรมการพฒันา
เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ
กลุ่มบรษิทั เศรณ ี

2. นายรชต ลลีาประชากุล 61 กรรมการ 
รองประธานคณะกรรมการ 
กรรมการผูจ้ดัการ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 เมษายน 2551 

ปรญิญาตร ีรฐัศาสตร ์ 24.53 - 2549 – ปจัจุบนั 
 
2557 – ปจัจุบนั 

กรรมการและกรรมการ
ผูจ้ดัการ 
รองประธานคณะกรรมการ 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
 
บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

3. พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ 71 กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 เมษายน 2551 

ปรญิญาโท สาขาจติวทิยา
ทีป่รกึษาบรหิารการศกึษา  
มหาวทิยาลยั บรดิพอรท์ 
สหรฐัอเมรกิา 

- - ปจัจุบนั 
ปจัจุบนั 
2549 – ปจัจุบนั 
 
 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการอสิระและประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 

บจ. อุตสาหกรรมไทย 
บจ. เอ.แอล.ท.ีอนิเตอร ์คอรป์อเรชัน่ 
บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

4. รศ.ดร.ปรชีา จรุงกจิอนนัต์ 73 กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอสิระ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 เมษายน 2551 

Ph.D. (Economics: 
Monetary Theory), 
University of Missouri-
Columbia, USA 

- - ปจัจุบนั กรรมการและกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการและกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการและกรรมการ
ตรวจสอบ 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
 
บมจ. สตารไ์มโครอเิลก็ทรอนิกส ์
(ประเทศไทย) 
บมจ. ล ่าสงู (ประเทศไทย) 

5. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์ 71 กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบและ

Ph.D. Decision Sciences 
(Production and 

- - ปจัจุบนั 
 

กรรมการอ านวยการ 
 

มลูนิธริ่วมจติน้อมเกลา้ฯ เพือ่เยาวชน 
ในพระบรมฯ 
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กรรมการอสิระ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 เมษายน 2551 

Operations 
Management), 
University of Oregon, 
USA 

2562 – ปจัจุบนั 
 

 
2562 – ปจัจุบนั 
 
 
2561 – ปจัจุบนั 
 
 
 
2561 – ปจัจุบนั 
 
 
2558 – ปจัจุบนั 
 
2558 – ปจัจุบนั 
2558 
 
 
2556 – ปจัจุบนั 
 
 
2552 – ปจัจุบนั 
2551 – ปจัจุบนั 
2550 – ปจัจุบนั 
 
 
2550 – ปจัจุบนั 

นายกสภามหาวทิยาลยั 
มหาวทิยาลยัหวัเฉยีวเฉลมิ
พระเกยีรต ิ
ประธานคณะอนุกรรมการ
ส่งเสรมิความร่วมมอื
ภาคเอกชน 
กรรมการผูท้รงคุณวุฒ ิใน
คณะกรรมการตดิตาม
ตรวจสอบและประมวลผลการ
จดัการศกึษา 
อนุกรรมการสภาการศกึษา
ดา้นโยบายและกลไกการ
ขบัเคลือ่นแผนสู่การปฏบิตั ิ
นายกสภาสถาบนัการ
อาชวีศกึษากรุงเทพฯ 
กรรมการ 
ประธานอนุกรรมการปฏริปู
ระบบขอ้มลูและสารสนเทศ
ทางการศกึษา 
กรรมการพฒันาระบบการ
ประเมนิคุณภาพการศกึษาขัน้
พืน้ฐาน 
กรรมการ 
ทีป่รกึษา 
กรรมการพฒันาระบบการ
ประเมนิคุณภาพการศกึษา 
ระดบัอุดมศกึษา 
อนุกรรมการเพือ่ก าหนด

กระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร ์
วจิยัและนวตักรรม 
 
คณะกรรมการส่งเสรมิความรว่มมอื
ภาคเอกชน มลูนิธริางวลัสมเดจ็เจา้
ฟ้ามหาจกัร ี
กระทรวงศกึษาธกิาร 
 
 
 
สภาการศกึษา 
 
 
สถาบนัการอาชวีศกึษากรุงเทพฯ 
 
ธนาคารแห่งประเทศไทย 
กระทรวงศกึษาธกิาร 
 
 
ส านกังานรบัรองมาตรฐานและ
ประเมนิคุณภาพ 
 
บรษิทั น ้าตาลมติรผล จ ากดั 
สภาวฒันธรรมดนิแดง 
ส านกังานรบัรองมาตรฐานและ
ประเมนิคุณภาพ (องคก์รมหาชน) 
 
กรมบญัชกีลาง 
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2549 – ปจัจุบนั 
 
2548 – ปจัจุบนั 
 
 
2547 – ปจัจุบนั 

ตวัชีว้ดัและประเมนิผลการ
ปฏบิตังิาน ผูจ้ดัการกองทุน
เงนิยมืเพือ่การศกึษา 
กรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอสิระ 
ผูท้รงคุณวุฒพิจิารณาผลงาน
ทางวชิาการระดบัรอง
ศาสตราจารย ์
อนุกรรมการส่งเสรมิการ
จดัการความรูเ้พือ่คุณภาพ
การศกึษา 

 
 
 
บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั 
(มหาชน) 
ส านกังานคณะกรรมการอุดมศกึษา 
 
 
ส านกังานคณะกรรมการอุดมศกึษา 
 

6. นายวชิติ วุฒสิมบตั ิ 77 กรรมการ 
กรรมการอสิระ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
29 เมษายน 2551 

ปรญิญาตร ีเศรษฐศาสตร ์
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

- - 2552 – ปจัจุบนั 
 
2549 – ปจัจุบนั 
 
2549 – ปจัจุบนั 
2545 – ปจัจุบนั 
2545 – ปจัจุบนั 
2543 – ปจัจุบนั 

กรรมการอสิระและกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอสิระและกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 
ทีป่รกึษา 
ทีป่รกึษา 
กรรมการสมาคม
เศรษฐศาสตร ์

บมจ. ศนูยบ์รกิารเหลก็สยาม 
 
บมจ. อโีนเวย ์รบัเบอร ์(ประเทศไทย) 
 
บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
บจ. จงสถติ 
บมจ. เอ เจ พลาสท ์
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

7. นายอภนินัท ์รชัฏสมบตั ิ 58 รองกรรมการผูจ้ดัการ 
กรรมการ 
เลขานุการบรษิทั 
เลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 
ไ ด้ ร ั บ ก า ร แ ต่ ง ตั ้ ง เ ป็ น
กรรมการเมือ่  
4 เมษายน 2559 

บญัชมีหาบณัฑติ 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
บญัชบีณัฑติ (เกยีรตนิิยม
อนัดบัหนึ่ง) 
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
ผูต้รวจสอบบญัชรีบั
อนุญาตแห่งประเทศไทย 

- - 2559 – ปจัจุบนั 
2548 – ปจัจุบนั 

กรรมการ 
รองกรรมการผูจ้ดัการ 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
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8. นางสาวสมศร ี 
 ศรสี าราญรุ่งเรอืง 

56 ผูอ้ านวยการฝา่ยบญัช ี ปรญิญาโท EX-MBA 
มหาวทิยาลยับรูพา 
ปรญิญาตร ีบญัช ี
มหาวทิยาลยัรามค าแหง 

- - 2549 – ปจัจุบนั ผูอ้ านวยการฝา่ยบญัช ี บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

9. นางสาวนฤมล ภาสะพงศ ์ 54 ผูอ้ านวยการฝา่ยวางแผน
และพฒันาระบบงาน 

ปรญิญาตร ี
มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

- - 2545 – ปจัจุบนั ผูอ้ านวยการฝา่ยวางแผนและ
พฒันาระบบงาน 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

10. นายคยีต์ะวนั บวัจนัทร ์ 49 ผูอ้ านวยการฝา่ยสนบัสนุน
การบรหิารโรงงาน 

วศิวกรรมศาสตร ์สาขา
เทคโนโลยกีารผลติ 
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้
พระนครเหนอื 

- - 2553 – ปจัจุบนั 
 
 

ผูอ้ านวยการฝา่ยสนบัสนุน
การบรหิารโรงงาน 
 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

11. นางสาวศศธิร มัน่ถาวร 53 ผูอ้ านวยการฝา่ยขายใน
ประเทศ 

ปรญิญาตร ีสาขาการ
จดัการทัว่ไป  
มหาวทิยาลยัราชภฎับา้น
สมเดจ็เจา้พระยา 

- - 2532 – ปจัจุบนั ผูอ้ านวยการฝา่ยขายใน
ประเทศ 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์

12. นางสาวสุมล บุพบรรพต 51 ผูอ้ านวยการฝา่ยวางแผน
ควบคุมการผลติและจดัซื้อ 

ปรญิญาตร ีสาขา
วทิยาศาสตร ์
มหาวทิยาลยัศรนีคนิทร
วโิรฒประสานมติร  
(วทิยาเขตพษิณุโลก) 

- - 2538 – ปจัจุบนั ผูอ้ านวยการฝา่ยวางแผน
ควบคุมการผลติและจดัซื้อ 

บมจ. ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์
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6.6   เลขานุการบริษทั 
 

คณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตแิต่งตัง้ให้ นายอภนิันท์ รชัฏสมบตัิ ด ารงต าแหน่งเลขานุการบรษิทัตัง้แต่วันที ่
13 สงิหาคม 2551 โดยคุณสมบตัขิองผูด้ ารงต าแหน่งเป็นเลขานุการบรษิทั ปรากฎในเอกสารแนบ 6.5.2                  
 

6.7  ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 
 

6.7.1  ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ 
                (ก)  ค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทัแต่ละราย 
 

รายชื่อกรรมการ ต าแหน่ง รวม (บาท) 
1. ดร.ณรงคช์ยั อคัรเศรณี กรรมการ 

ประธานคณะกรรมการบรษิทั 
316,000 

2. นายรชต ลลีาประชากุล กรรมการ 
รองประธานคณะกรรมการบรษิทั 
กรรมการผูจ้ดัการ 

267,000 

3. พลเอกสทิธศิกัดิ ์เทภาสติ กรรมการ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

274,000 

4. รศ.ดร.ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

262,000 

5. รศ.ดร.จรีเดช อู่สวสัดิ ์ กรรมการ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอสิระ 

262,000 

6. นายวชิติ วุฒสิมบตั ิ กรรมการ 
กรรมการอสิระ 

204,000 

7. นายอภนินัท ์รชัฏสมบตั ิ กรรมการ 204,000 

 ค่าตอบแทนดงักล่าวขา้งต้นเป็นค่าตอบแทนรายเดอืนและค่าตอบแทนการประชุมแต่ละครัง้ทีเ่ขา้
ร่วมประชุม 
 

 (ข)   ค่าตอบแทนรวมของผูบ้รหิารซึง่ไดแ้ก่เงนิเดอืนและโบนสั 
 ในปี 2562 บรษิัทไดจ้่ายค่าตอบแทนประกอบด้วยเงนิเดอืนให้กบัผู้บรหิารรวมกรรมการผูจ้ดัการ
จ านวน 7 ราย รวมทัง้สิน้ 15.70 ลา้นบาท 
 

6.7.2 ค่าตอบแทนอื่น 
(ก) ค่าตอบแทนอื่น ๆ ของกรรมการ 

- ไม่ม ี– 
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(ข) บรษิัทได้จดัให้มเีงนิกองทุนส ารองเลีย้งชพีให้แก่พนักงาน ผู้บรหิาร ตัง้แต่วนัที่ 3 สงิหาคม 2556 
โดยบรษิทัไดส้มทบในอตัราสว่นรอ้ยละ 3 - 12 ของเงนิเดอืน โดยในปี 2562 บรษิทัไดจ้่ายเงนิสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชพี
ส าหรบัผูบ้รหิารรวมกรรมการผูจ้ดัการ 7 ราย รวมทัง้สิน้ 1.52 ลา้นบาท 

 
6.7.3  นโยบายการพฒันาพนกังาน 

 บรษิทัถอืว่าพนกังานเป็นทรพัยากรทีม่คี่า จงึมนีโยบายว่าพนักงานทุกระดบัจะไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ
ให้มคีวามรูแ้ละความสามารถ พอเพยีงกบัการแข่งขนัทางธุรกจิ ทัง้ในระดบัสัน้และระยะยาว โดยมเีป้าหมายเพื่อผลกัดนั
และใหโ้อกาสในการพฒันาตนเอง รวมถงึการใชศ้กัยภาพที่มใีห้เกดิประโยชน์สงูสุด พรอ้มทัง้สรา้งจติส านึกในมุมของการ
เป็นเดอืดเป็นรอ้นในงานทีท่ า ความรบัผดิชอบ ความซื่อสตัยแ์ละจรยิธรรม และการท างานร่วมกนัเป็นทมีทัง้องคก์ร โดยจะ
มกีารทบทวนและปรบัปรุงหลกัสตูรใหท้นัสมยัและเหมาะสมอยู่เสมอ 
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7.   รายการระหว่างกนั 
 
บรษิัทได้เปิดเผยเฉพาะยอดคงค้างลูกหนี้การค้าและยอดคงค้างเจ้าหนี้การค้าในหมายเหตุประกอบงบการเงนิงบ

การเงนิประจ าปี 2561 และ 2562 ในขอ้ 28 และมขีอ้มลูสาระส าคญัอื่น ๆ มดีงันี้ 
 

7.1 ยอดคงเหลือจากการซ้ือขายสินค้าและบริการ    
(ก)  ยอดคงคา้งลกูหนี้การคา้ ยอดคงค้างลูกหน้ี 

 2561 2562 
 ลา้นบาท ลา้นบาท 

1. บมจ. ไทยมุย้ คอรป์อเรชัน่   0.13 0.49 
2. บจก. วชัระ โกลบอล 0.06 - 

   
(ข)  ยอดคงคา้งเจา้หนี้การคา้ ยอดคงค้างเจา้หน้ี 
 2561 2562 
 ลา้นบาท ลา้นบาท 
 1. บจก. ไทยมุย้ คอรป์อเรชัน่   0.06 - 
 2. บจก. วชัระ โกลบอล 1.12 - 

 

7.2 การขายสินค้าและการซ้ือสินค้า 
(หน่วย : ลา้นบาท) 

 2561 2562 2561 2562 
 ขาย ขาย ซือ้ ซือ้ 

1. บมจ. ไทยมุย้ คอรป์อเรชัน่ - 0.46 0.25 0.19 
2. บจก. วชัระ โกลบอล - - 5.05 2.94 

 
บมจ. ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชัน่  มผีู้ถือหุ้นใหญ่ เป็นมารดา พี่ชาย และหลานของนายรชต ลลีาประชากุล กรรมการ

ผูจ้ดัการของบรษิทั นอกจากนี้ กรรมการผูม้อี านาจยงัเป็นหลานของนายรชต ลลีาประชากุล ซึง่บรษิทัจ าเป็นต้องซือ้สนิคา้
จาก บมจ. ไทยมุย้ คอรป์อเรชัน่ ซึง่ไดแ้ก่  ลวดสลงิ โดยน ามาประกอบเป็นสายเครนเพื่อยกสนิคา้ นอกจากนี้ นานๆ ครัง้ 
บมจ. ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชัน่ กม็กีารสัง่ซื้อสนิค้าท่อสเตนเลสจากบรษิัท โดยราคาทีซ่ื้อขายนัน้เป็นราคาปกติทางธุรกจิ ที่
บรษิทัไดด้ าเนินการตามขัน้ตอนตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้ก าหนดของ ISO โดยบรษิทัยงัคงมแีนวโน้มทีจ่ะซือ้สนิคา้และขายสนิคา้
ดงักล่าวในอนาคต นอกจากนี้ การท ารายการดงักล่าวกบั บมจ. ไทยมุ้ย คอร์ปอเรชัน่ ในปี  2562 ได้มีการอนุมตัิจาก
กรรมการของบรษิทัเป็นรายไตรมาส 
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 บมจ. ไทยมุย้ คอรป์อเรชัน่ มผีูถ้อืหุน้รายใหญ่และกรรมการผูม้อี านาจ ณ วนัที ่26 กรกฎาคม 2562 ดงันี้ 
 

ช่ือ-สกลุ ผูถ้ือหุ้น / 
กรรมการผูมี้อ านาจ 

ความสมัพนัธ ์

1. นายวรีะพล ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ พีช่ายนายรชต กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

2. นางละออ ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ มารดานายรชต กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

3. นายอคัรพล ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ ห 
กรรมการผูม้อี านาจ 

บุตรของนายวรีะพล และเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

4. นายทชากร ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ ห 
กรรมการผูม้อี านาจ 

บุตรของนายวรีะพล และเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

5. นางสาวนรดิา ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ บุตรของนายวรีะพล และเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

6. นายเอกบดนิทร ์ลลีาประชากลุ ผูถ้อืหุน้ ห 
กรรมการผูม้อี านาจ 

บุตรของนายวรีะพล และเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

7. เดก็ชายนรศิยพ์งศ ์ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ บุตรของนายทชากร และเป็นเหลนของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

8. นายกฤศ ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ บุตรของนายวรีะพล และเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

9. นางตวงหงส ์ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ พีส่าวนายรชต กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

10. นายทชภณ ลลีาประชากุล ผูถ้อืหุน้ บุตรของนายว ีและเป็นหลานของนายรชต 
กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

11. นางวไิล ป่ินเกรยีงไกร ผูถ้อืหุน้ พีส่าวนายรชต กรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ 

 
 ตวัแทนขายของ บจก. วชัระ โกลบอล  เป็นน้องชายของนายรชต ลลีาประชากุล กรรมการผูจ้ ัดการของ
บรษิทั ซึง่บุคคลทีเ่กีย่วขอ้งดงักล่าวไม่ไดเ้ป็นผูถ้อืหุน้และกรรมการของ บจก. วชัระ โกลบอล แต่อย่างใด บรษิทัจ าเป็นตอ้ง
ซือ้สนิค้าจาก บจก. วชัระ โกลบอล ซึ่งไดแ้ก่ ผ้าทราย ใชข้ดัท่อสเตนเลส เพื่อผลติท่อสเตนเลสประเภทเฟอร์นิเจอร์ โดย
ราคาทีซ่ือ้ขายนัน้เป็นราคาปกตทิางธุรกจิ ทีบ่รษิทัไดด้ าเนินการตามขัน้ตอนตามทีร่ะบุไวใ้นขอ้ก าหนดของ ISO โดยบรษิทั
ยงัคงมแีนวโน้มทีจ่ะซือ้สนิคา้ดงักล่าวในอนาคต นอกจากนี้ การท ารายการดงักล่าวจาก บจก. วชัระ โกลบอล ในปี 2562 ได้
มกีารอนุมตัจิากกรรมการของบรษิทัเป็นรายไตรมาส 
   
  บจก. วชัระ โกลบอล มผีูถ้อืหุน้รายใหญ่และกรรมการผูม้อี านาจ ดงันี้ 
 

ช่ือผูถ้ือหุ้น ความสมัพนัธ ์

1. นางสาว ฐติาภทัร ์วมิลเลศิฤทธิ ์ ไม่ม ี

2. นางสาว ชนารตัน์ ฐติโิกมล ไม่ม ี

3. นางสาว ภทัรธริา ลลีเศรษฐพร ไม่ม ี
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8.    ความรบัผิดชอบต่อสงัคม (Corporate Social Responsibilities; CSR) 
 

 บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัและตระหนกัอยู่เสมอวา่ บรษิทัฯ ถอืเป็นสว่นหนึ่งของสงัคม จงึใสใ่จและใหค้วามส าคญัต่อ
การแสดงความรบัผิดชอบต่อสงัคมมาโดยตลอด สงัเกตได้จากกจิกรรมที่บรษิัทฯ ท าในอดตีเป็นต้นมาถึงปจัจุบนั ทัง้
กจิกรรมเพื่อสงัคม กจิกรรมจดัการดา้นคุณภาพนี้ บรษิทัฯ ไดร้บัต่อเนื่องมาตัง้แต่ปี พ.ศ. 2539 เป็นตน้มา 
 

8.1   นโยบาย 
 บริษัทฯ มีความมุ่งมัน่ตัง้ใจที่จะด าเนินธุรกิจอย่างรบัผิดชอบต่อสงัคมและสิ่งแวดล้อมมาโดยตลอด โดยน า
หลกัการมาปรบัใช้ในการบรหิารและจดัการองค์กร เพื่อน าไปสู่การพฒันาที่ยัง่ยนืขององค์กร ที่ครอบคลุมทัง้ในมิติของ
เศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม โดยใชแ้นวทางการปฏบิตัเิกีย่วกบั “ความรบัผดิชอบต่อสงัคม” ตามหลกัการของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยตามหลกัการ 8 ขอ้ ดงันี้ 

    
(1) การประกอบกจิการดว้ยความเทีย่งธรรม 

(1.1) การแขง่ขนัทีเ่ป็นธรรม 
บรษิทัฯ ยดึหลกัการในการด าเนินธุรกจิ โดยถูกตอ้งตามระเบยีบและกฎหมายว่าดว้ยการแขง่ขนัทาง
การคา้และการผูกขาดทางการคา้ในประเทศและต่างประเทศ โดยเปิดโอกาสใหลู้กคา้เลอืกใชส้นิค้า
ได้อย่างอสิระ ผ่านการแข่งขนักบัคู่แข่งอย่างโปร่งใส ทัง้ราคา คุณภาพและการบรกิาร บรษิัทฯ ไม่
กา้วล่วงละเมดิหรอืก่อใหเ้กดิความขดัแยง้ในทางใดๆ ต่อคู่แข่งขนัทัง้หลายของบรษิทัฯ ไม่ว่าจะเป็น
ทางตรงหรอืทางออ้ม ไม่มกีารร่วมมอืหรอืรูเ้หน็กบัการกระท าใดๆ อนัเป็นการท าใหเ้กดิการแขง่ขนัที่
ไม่เป็นธรรมต่อผูผ้ลติรายอื่น หรอืร่วมมอืกบัคู่แข่งขนับางราย เพื่อสรา้งความไดเ้ปรยีบอย่างไม่เป็น
ธรรม ไม่ว่าจะเป็นเรื่องเกี่ยวกบัสนิค้า ราคาสนิค้า การผลติ เงื่อนไขการขาย ทัง้ที่เป็นลายลกัษณ์
อกัษรหรอืแมก้ระทัง่โดยวาจากต็าม 

(1.2) การสง่เสรมิความรบัผดิชอบต่อสงัคมในห่วงโซ่คุณค่า 
บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้นีโยบายการจดัซือ้ จดัจา้งทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคมไวอ้ย่างเป็นระบบ มคีวาม
รดักุมและชดัเจน เช่น การควบคุมการจดัซือ้ การประเมนิแหล่งจดัซือ้ การคดัเลอืกแหล่งจดัซือ้ โดย
มกีารคดัเลือกและเปรยีบเทียบซพัพลายเออร์มากกว่า 1 รายเพื่อให้เกดิการแข่งขนัในด้านราคา 
บริการ และการให้ข้อมูลต่างๆ โดยมีการประชุมกับซัพพลายเออร์หลักๆอย่างสม ่า เสมอเพื่อ
แลกเปลีย่นขอ้มลูทางธุรกจิระหว่างกนั 
 

(2)  การต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่ 
บรษิทัฯ ไดป้ระกาศใชน้โยบายการต่อต้านทุจรติคอรร์ปัชัน่ เพื่อป้องกนัมใิห้เกดิการใชอ้ านาจหน้าทีใ่นการ
แสวงหาประโยชน์เพื่อตนเองและพวกพอ้ง โดยใชแ้นวทางด าเนินธุรกจิทีโ่ปร่งใสเป็นธรรมและตรวจสอบได้
เป็นเกณฑ ์ 
 
นโยบายต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่  
1.  หา้มกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานของบรษิทัและบรษิัทในเครอื ด าเนินการหรอืยอมรบัหรอืให้การ

สนับสนุนการทุจรติคอรร์ปัชัน่ในทุกรปูแบบทัง้ทางตรงและทางออ้ม โดยครอบคลุมถงึทุกบรษิทัในเครอื 
รวมถงึ ผูร้บัจา้งหรอืผูร้บัจา้งช่วงอื่นๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง และก าหนดใหม้กีารสอบทานการปฏบิตัติามนโยบาย
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ต่อตา้นการทุจรติคอรร์ปัชัน่น้ีอย่างสม ่าเสมอ ตลอดจนมกีารทบทวนแนวทางการปฏบิตัใิหส้อดคลอ้งกบั
นโยบาย ระเบยีบปฏบิตั ิขอ้ก าหนด ขอ้บงัคบั ประกาศ กฎหมาย และการเปลีย่นแปลงทางธุรกจิ  

2.  มาตรฐานการต่อต้านการทุจริตคอร์รปัชัน่  เป็นส่วนหนึ่งของการด าเนินธุรกิจและเป็นหน้าที่ความ
รบัผดิชอบของคณะกรรมการของบรษิทั ผูบ้รหิาร ผูบ้งัคบับญัชา พนกังานทุกคนทุกระดบั ผูส้ง่มอบหรอื
ผู้รบัเหมาช่วงที่จะมสี่วนในการแสดงความคดิเหน็เกี่ยวกบัการปฏบิตัิ  เพื่อให้การด าเนินการด้านการ
ต่อตา้นทุจรติคอรร์ปัชัน่บรรลุตามนโยบายทีก่ าหนด  

3.  บรษิทัพฒันามาตรการการต่อตา้นทุจรติและคอรร์ปัชัน่ใหส้อดคลอ้งกบักฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึหลกั
ปฏบิตัดิา้นศลีธรรม โดยจดัใหม้กีารประเมนิความเสีย่งในกจิกรรมทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืสุ่มเสีย่งต่อการทุจรติ
และคอรร์ปัชัน่และน ามาจดัท าเป็นคู่มอืแนวทางในการปฏบิตัแิก่ผูเ้กีย่วขอ้ง  

4.  บรษิทัไม่กระท าหรอืสนับสนุนการให้สนิบนในทุกรูปแบบ ทุกกจิกรรมที่อยู่ภายใต้การดูแล รวมถงึการ
ควบคุม การบรจิาคใหแ้ก่พรรคการเมอืง มคีวามโปร่งใสและไม่มเีจตนาเพื่อโน้มน้าวใหเ้จา้หน้าทีภ่าครฐั
หรอืเอกชนด าเนินการทีไ่ม่เหมาะสม  

5.  บริษัทจัดให้มีการควบคุมภายในที่เหมาะสมสม ่าเสมอ เพื่อป้องกนัไม่ให้พนักงานมีการปฏิบัติที่ไม่
เหมาะสม โดยเฉพาะงานขาย การตลาด จดัซือ้  

6.  บรษิัทจดัให้ความรู้ด้านการต่อต้านการทุจริตและคอร์รปัชัน่แก่คณะกรรมการบริษัท  ผู้บริหารและ
พนกังานเพื่อสง่เสรมิความซื่อสตัยส์จุรติ และรบัผดิชอบในการปฏบิตัติามหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ รวมถงึ
สือ่ใหเ้หน็ความมุ่งมัน่ของบรษิทัอย่างแทจ้รงิ  

7.  บรษิทัจดัใหม้กีลไกลการรายงานสถานะการเงนิทีโ่ปร่งใสและถูกตอ้งแม่นย าอยู่เสมอ 
8.  บรษิทัส่งเสรมิใหม้กีารสื่อสารทีห่ลากหลายช่องทาง เพื่อให้พนักงานและผูม้สี่วนเกีย่วขอ้งสามารถแจ้ง

เบาะแสอนัควรสงสยั โดยมัน่ใจไดว้่าผูแ้จง้เบาะแสไดร้บัการคุม้ครอง โดยไม่ใหถู้กลงโทษ โยกยา้ยทีไ่ม่
เป็นธรรมหรอืกลัน่แกลง้ดว้ยประการใด และรวมถงึการแต่งตัง้บุคคลเพื่อตรวจสอบตดิตามทุกเบาะแสที่
มกีารแจง้เขา้มาใหบ้รษิทัฯ ทราบ  

9.  นโยบายต่อตา้นคอรร์ปัชัน่น้ี ใหค้รอบคลุมไปถงึกระบวนการบรหิารงานบุคคล ตัง้แต่การสรรหาหรอืการ
คดัเลอืกบุคคลากร การเลื่อนต าแหน่ง การฝึกอบรม การประเมนิผลการปฏบิตังิานพนกังาน และการให้
ผลตอบแทน โดยก าหนดใหผู้บ้งัคบับญัชาทุกระดบัสือ่สารท าความเขา้ใจกบัพนกังาน เพื่อใชใ้นกจิกรรม
ทางธุรกจิทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบและควบคุมดแูลการปฏบิตัใิหเ้ป็นไปอย่างมปีระสทิธภิาพ  

 
แนวทางการน าไปปฏบิตั ิ
ฝา่ยทรพัยากรบุคคลก าหนดแผนการฝึกอบรมพนกังานทุกคนในเรื่องหลกัจรยิธรรม เพื่อปลูกฝงัจรยิธรรมใน
การท างานและน าไปปฏบิตังิานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ โดยบรษิทัฯ ไดก้ าหนดช่องทางใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีทุก
กลุ่มสามารถแจ้งเบาะแสที่พบเห็นในเหตุการณ์ หรอืการกระท าใดๆ ที่อาจมีผลต่อการฝ่าฝืนกฎหมาย 
กฎระเบยีบ ขอ้บงัคบัและ/หรอื ขดัต่อคุณธรรม จรยิธรรมอนัดี ที่จะส่งผลให้เกดิความเสยีหายโดยรวมต่อ
บรษิทัฯ โดยก าหนดแนวทางปฏบิตัใิหร้บัทราบทัว่กนัดงัเช่นทีป่ฏบิตัใินทุกๆ ปี โดยผูพ้บเหน็เหตุการณ์ หรอื
การกระท าดงักล่าวข้างต้น ท าการรวบรวมขอ้มูล เบาะแสและหลกัฐานที่สามารถยืนยนัข้อเท็จจรงิเท่าที่
สามารถหาได ้แจง้โดยตรงมายงับรษิทัฯ 
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สง่ถงึ กรรมการผูจ้ดัการและ/หรอื รองกรรมการผูจ้ดัการ 
บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน) 
กรรมการผู้จดัการและ/หรอื รองกรรมการผู้จดัการจะรบัขอ้มูลเหล่านัน้โดยตรง โดยให้ความส าคญัว่าเป็น
ขอ้มูลลบัเฉพาะ เพื่อปกป้องคุ้มครองไม่ให้เกดิผลกระทบต่อผู้แจ้งเบาะแส รวมทัง้จะด าเนินการอย่างเป็น
ธรรม โดยจะมกีารแต่งตัง้คณะสอบสวนเฉพาะกจิเพื่อท าการอา้งองิขอ้มูลเบาะแสทีไ่ดร้บั  และท าการพสิจูน์
ทราบเพื่อตดัสนิใจด าเนินการต่อเรื่องหรอืปญัหาที่ได้รบัแจ้งโดยไม่ชกัช้าตามความเหมาะสมต่อไป ทัง้นี้ 
บรษิทัฯ มมีาตรการเพื่อให้การแจง้ขอ้มูลเบาะแสเป็นไปด้วยความบรสิุทธิใ์จ และเป็นการรบัรองในขอ้มูลที่
เป็นความจรงินัน้ๆ บรษิัทฯ จงึให้ผู้แจ้งเบาะแส ระบุชื่อ และชื่อสกุล พร้อมสถานที่ติดต่อที่ชดัเจนไปด้วย 
หากบรษิทัฯ อาจมกีารขอทราบขอ้มลูเพิม่เตมิในกรณีทีจ่ าเป็น  
 

(3)  การเคารพสทิธมินุษยชน 
บรษิัทฯ ด าเนินธุรกจิบนพื้นฐานของการเคารพในสทิธิมนุษยชน โดยไม่มกีารแบ่งแยกสญัชาติ เชื้อชาต ิ
ศาสนา สถานภาพทางสงัคม ความพิการของพนักงาน หรอืสถานะอื่นใดที่มิได้เกี่ยวขอ้งโดยตรงกบัการ
ปฏบิตังิาน ไม่ให้มกีารล่วงละเมดิ ไม่เลอืกปฏบิตัิ โดยให้ความเป็นธรรม และความมัน่คงในการท างานแก่
พนักงานทุกระดบัชัน้ เปิดโอกาสใหแ้รงงานต่างชาติ แรงงานพกิารมาร่วมงานกบับรษิทัฯ โดยใชโ้ครงสรา้ง
แรงงานตามกฎหมายแรงงานไทย  
 

(4) การปฏบิตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 
บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญัและตระหนักอยู่เสมอว่า แรงงานหรอืพนักงานคอืทรพัยากรทีม่คีุณค่าทีสุ่ด และเป็น
ตวัขบัเคลื่อนส าคญัที่สรา้งความเจรญิเติบโตและก้าวหน้าให้แก่องคก์ร จงึมกีารปฏบิตัิและดูแลเอาใจใส่กบั
พนกังานเป็นอย่างด ีโดยมแีนวทางการปฏบิตัดิงัต่อไปนี้ 
(4.1)  ดา้นค่าจา้งเงนิเดอืนและสวสัดกิาร 

บรษิทัฯ ไดม้กีารส ารวจและปรบัปรุงอตัราค่าจา้งเงนิเดอืน รวมทัง้สวสัดกิารพนักงานใหม้คีวามเป็น
ธรรมและสอดคลอ้งกบัสภาพการแขง่ขนัของตลาดแรงงาน รวมถงึสภาวะการครองชพีอยู่เสมอ 

 
(4.2)  ดา้นความปลอดภยัและอาชวีอนามยั 

บรษิทัฯ มกีารจดัเตรยีมอุปกรณ์ป้องกนัอนัตรายสว่นบุคคล (PPE) ใหแ้ก่พนกังาน ตามลกัษณะงาน
ทีม่คีวามเสีย่งอนัตรายจากการปฏบิตังิาน พรอ้มทัง้หมัน่ตรวจสอบและซ่อมแซมอุปกรณ์ต่างๆ ให้
พรอ้มใชง้าน และมคีวามปลอดภยัต่อผูป้ฏบิตังิานอยู่เสมอ 
 

(4.3)  ดา้นการพฒันาศกัยภาพของพนกังาน 
บรษิัทฯ ได้จดัฝึกอบรมและพฒันาความรู้และขดีความสามารถในการท างานให้แก่พนักงาน ตาม
ต าแหน่งงานที่เหมาะสมและจ าเป็น ตามระบบ Competency ของต าแหน่งงานต่างๆ ทุกระดบัชัน้ 
รวมทัง้การเสรมิสรา้งทศันคตทิีด่ต่ีองาน หน่วยงานและองคก์ร เพื่อรองรบัการด าเนินงานของบรษิทั
ฯ ใหม้ัน่คงและเตบิโตกา้วหน้าต่อไป 
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(4.4)  ดา้นเสรมิสรา้งบรรยากาศและการแรงงานสมัพนัธท์ีด่ ี

บรษิัทฯ ยงัมีการจดักิจกรรมสนัทนาการต่างๆ ให้แก่พนักงานควบคู่ไปกบัการท างาน ทัง้นี้ เพื่อ
เสรมิสร้างบรรยากาศและการแรงงานสมัพันธ์ที่ดีในการท างาน น ามาซึ่งขวญัและก าลงัใจในการ
ท างานของพนักงาน ไม่ว่าจะเป็นกจิกรรมกฬีา การออกก าลงักาย กจิกรรมงานเลีย้งสงัสรรค์รื่นเรงิ 
กจิกรรมวนัเกดิพนักงาน กิจกรรมดนตร ีกจิกรรมส่งเสรมิประเพณีไทยต่างๆ และกจิกรรมการกุศล 
รวมไปถงึการจดังานเลีย้งอ าลาใหแ้ก่พนกังานทีค่รบเกษยีณอกีดว้ย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 กจิกรรมวนัเกดิพนักงาน 
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 กจิกรรมวนัสงกรานตแ์ละรดน ้าด าหวั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 กจิกรรมกฬีา 
 
(4.5) ดา้นรางวลัพนกังาน 
 บรษิัทฯ ตระหนักและเห็นความส าคญัของการจูงใจพนักงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการให้รางวลัแก่

พนักงานทีท่ าความด ีมพีฤตกิรรมที่ด ีรวมทัง้พนักงานทีม่คีวามจงรกัภกัดต่ีอองค์กรหรอืมอีายุการ
ท างานยาวนาน โดยบรษิัทฯ มกีารจดัรางวลัอายุการท างานครบ 10 ปี 15 ปี และ 20 ปี ทัง้นี้ เพื่อ
เสรมิสรา้งขวญัและก าลงัใจในการท างานของพนกังาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบรางวลัพนกังานท างานมานาน 
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(5)  ความรบัผดิชอบต่อผูบ้รโิภค 
บรษิัทฯ มคีวามตัง้ใจและมุ่งมัน่เสมอทีจ่ะสรา้งความพงึพอใจแก่ผูบ้รโิภค โดยมคีวามรบัผดิชอบต่อคุณภาพ
และคุณสมบตัขิองสนิคา้และบรกิาร ตัง้แต่กระบวนการสรรหาวตัถุดบิ จนถงึการสง่มอบสนิคา้และบรกิารหลงั
การขาย โดยมกีารบรหิารความสมัพนัธก์บัลกูคา้ต่อเนื่อง ทัง้ก่อนและหลงัการขายตามรายละเอยีดดงันี้ 
 บรษิทัฯ มแีนวทางการสรรหาวตัถุดบิตามคุณลกัษณะทีก่ าหนดจากแหล่งวตัถุดบิทีด่แีละเป็นทีย่อมรบั 
 บรษิทัฯ มแีนวทางปฏบิตัเิพื่อการทบทวนและพฒันากระบวนการผลติผลติภณัฑเ์พื่อใหบ้รษิทัสามารถ

สง่มอบสนิคา้ทีม่มีาตรฐานและความปลอดภยัอย่างต่อเนื่อง 
 บรษิทัฯ มกีารควบคุมการด าเนินงานดว้ยระบบการจดัการคุณภาพ ISO 9001:2015 ซึง่ครอบคลุมใน

ทุกกระบวนการท างานตัง้แต่การสรรหาวตัถุดบิ การผลติ ตลอดจนการจดัสง่สนิคา้อย่างมคีุณภาพ 
 บริษัทฯ มีการขอใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานกับผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม (มอก.) จาก

ส านักงานมาตรฐานผลติภณัฑ์อุตสาหกรรม (สมอ.) เพื่อสรา้งความมัน่ใจต่อคุณภาพของสนิค้าให้แก่
ลกูคา้ของบรษิทั  

 มกีารขอใบรบัรองมาตรฐานสนิคา้ระดบัสากล ได้แก่มาตรฐานอุปกรณ์ด้านแรงดนั (PED), มาตรฐาน
ดา้นสขุอนามยัของเครื่องจกัรและอุปกรณ์แปรรปูอาหาร (3-A Sanitary Standards) 

 บรษิทัฯ มรีะบบการรบัประกนัคุณภาพสนิคา้ภายใตเ้งื่อนไขทีก่ าหนด 
 บรษิทัฯ มกีารจดัท าแบบประเมนิความพงึพอใจของลูกคา้ในทุกปี เพื่อน าขอ้มูลมาใชป้รบัปรุงเพื่อให้

ลกูคา้เกดิความพอใจสงูสดุ 
       

(6)  การร่วมพฒันาชุมชนและสงัคม 
บรษิทัฯ เลง็เหน็ถงึความส าคญัการอยู่ร่วมในสงัคม ในอดตีไดม้โีครงการบ ารุงวดัใกลเ้คยีงโรงงาน เพื่อบ ารุง
ศาสนา ตลอดจนเปิดโอกาสรับนักศึกษาจากสถาบันต่างๆ  มาร่วมฝึกงานกับบริษัทฯ บริษัทฯยังคง
ด าเนินการพฒันาชุมชนและสงัคมเรื่อยมา นอกเหนือจากโครงการที่ได้กล่าวถงึขา้งต้นแลว้ บรษิัทฯยงัจดั
โครงการพฒันาทีเ่ชื่อมโยงกบัธุรกจิอย่างต่อเน่ือง ไดแ้ก่ การฝึกอบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบัสเตนเลสและวธิกีาร
เชื่อมสเตนเลสใหก้บับุคคลทีส่นใจทัว่ไปโดยไม่คดิค่าใชจ้่าย โครงการน้ีนอกจากจะเป็นการสรา้งอาชพีแลว้ยงั
เป็นการเพิม่ความรูใ้หผู้ท้ีป่ระกอบอาชพีช่างอยู่แลว้ ไดเ้รยีนรูว้ธิกีารท างานอย่างปลอดภยัอกีดว้ย   
 

(7)  การจดัการสิง่แวดลอ้ม              
บรษิัทฯ ตระหนักถึงความส าคญัของสิง่แวดล้อมเป็นอย่างดี จงึได้มกีารดูแลความเสีย่งจากผลกระทบต่ อ
สิง่แวดลอ้มทีอ่าจเกดิขึน้จากกระบวนการผลติ ทัง้ระหว่างการผลติและหลงักระบวนการผลติ ตลอดจนดูแล
ก าจดัของเสยีจากการผลติ อกีทัง้ยงัออกนโยบายต่างๆ เพื่อช่วยรกัษาสิง่แวดล้อมและยงัรณรงคป์ลูกฝงัให้
พนกังานน าไปใชใ้นชวีติประจ าวนัอกีดว้ย โดยในปีทีผ่่านมานัน้ จะเน้นในเรื่องของการอนุรกัษ์พลงังานโดยมี
การรณรงคป์ลุกจติส านึกใหพ้นกังานด าเนินกจิกรรมต่อไปนี้ในช่วงทีป่ฏบิตังิาน 
 
 การรณรงคใ์หป้ระหยดัไฟฟ้า  
o ปิดเครื่องปรบัอากาศ ก่อนเวลาพกัเทีย่งและก่อนเลกิงาน 15 นาท ี 
o ใหพ้นกังานปิดไฟฟ้าและหน้าจอคอมพวิเตอรใ์นเวลาพกัเทีย่ง 
o มกีารปรบัเปลีย่นหลอดไฟฟ้าทีใ่ชห้มดอายุการใชง้านเป็นชนิดประหยดัไฟ   



 

52 
 

 

 มีการจดัเวลาการท างานเพื่อช่วยลดปรมิาณความต้องการใช้ไฟฟ้าสูงสุดของประเทศ โดยให้มีการ
ท างานในกะเวลาหลงั 21.00 น. 

 การจดัการเส้นทางการวิ่งของรถขนส่งสนิค้า โดยมีการวางแผนจดัเส้นทางให้ไปส่งร้านค้าที่อยู่ใน
เสน้ทางวิง่เดยีวกนัในเทีย่วเดยีวกนั เพื่อเป็นการประหยดัพลงังานและค่าใชจ้่าย 

 
(8)  การมนีวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมจากการด าเนินงานทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม 

บรษิทัฯ จะจดัท าแนวปฏบิตัใินการทบทวนและการพฒันาดา้นนวตักรรมทีบ่รษิทัม ีใหม้แีผนการพฒันาอย่าง
ต่อเนื่องเพื่อตอบสนองต่อความต้องการของผู้มีส่วนได้เสียทัง้ด้านสงัคมและสิ่งแวดล้อม  เพื่อพัฒนา
อุตสาหกรรมนี้อย่างต่อเนื่อง 
 

8.2   การด าเนินงานและการจดัท ารายงาน 
 บรษิทัฯ ใหค้วามส าคญักบัการพฒันาเพื่อความยัง่ยนืขององคก์ร จงึไดม้กีารด าเนินการและจดัท ารายงาน ตาม
หลกัการ “แนวทางความรบัผดิชอบต่อสงัคมของกจิการ” 8 ขอ้ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย โดยค านึงถงึผูม้สีว่นได้
สว่นเสยีทีส่ าคญั อนัประกอบดว้ยพนักงาน ลูกคา้ คู่คา้ ผูถ้อืหุน้ ชุมชนในสงัคม ซึง่ทัง้หมดลว้นเป็นผูท้ีส่่วนไดเ้สยีทีส่ าคญั
ต่อปจัจยัความส าเรจ็ที่ยัง่ยนืขององคก์ร บรษิทัฯ ยงัตระหนักถงึความสมัพนัธเ์ชื่อมโยงในประเดน็ของความรบัผดิชอบต่อ
สงัคมในมติต่ิางๆ ทัง้ทางเศรษฐกจิ สงัคมและสิง่แวดลอ้ม ซึง่เป็นตวัขบัเคลื่อนส าคญัใหบ้รษิทัฯ น ามารายงานและเปิดเผย
การด าเนินงานในเรื่องเหล่าน้ีมากขึน้  

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
8.3   การด าเนินท่ีมีผลกระทบต่อความรบัผิดชอบต่อสงัคม 

 บรษิทัฯ ไม่มกีารด าเนินการทีม่กีารฝา่ฝืนกฎหมายหรอืมผีลกระทบต่อสงัคมและสิง่แวดลอ้ม   
 

8.4   กิจกรรม CSR after process  
 จากการที่บรษิัทฯ ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญและประโยชน์ในการพัฒนาอย่างยัง่ยืนขององค์กร บรษิัทฯ จึง
พยายามสรา้งกจิกรรมที่สามารถก่อให้เกดิความเชื่อมโยงกนัทัง้ในมติิของเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดล้อม เพิม่เติมขึน้
นอกเหนือจากการท ากิจกรรมเพื่อสงัคมในแบบที่เคยท าในอดีตเช่น การบริจาคเงินและสิ่งของหรือการปลูกป่าที่ไม่
ก่อใหเ้กดิประโยชน์ในทางเศรษฐกจิหรอืเรยีกไดว้่า ไม่มคีวามเชื่อมโยงกนัระหว่างเศรษฐกจิ สงัคม และสิง่แวดลอ้ม  
  

8.5   แนวทางปฏิบติัเพ่ิมเติมเก่ียวกบัการป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการคอรร์ปัชัน่ 
 นอกเหนือจากนโยบายการต่อต้านการคอรร์ปัชัน่และแนวทางการปฏบิตัทิีก่ล่าวไวข้า้งตน้ บรษิทัฯ มคีวามสนใจ
ในโครงการแนวร่วมปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการต่อตา้นการทุจรติ หรอื Private Sector Collective Action Coalition 
Against Corruption (CAC) โดยอยู่ระหว่างขัน้ตอนการค้นหาข้อมูลและศึกษาความเป็นไปได้เพื่อเตรียมน าเสนอ
คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาต่อไป 
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9.    การควบคมุภายในและการบริหารความเส่ียง 
 
9.1  สรปุความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัเก่ียวกบัการควบคมุภายในความเหมาะสมของ

ระบบการควบคมุภายในของบริษทั 
 

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิัทได้มอบหมายให้บรษิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากดั เป็นผู้ด าเนินการ
และรายงานความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในของบรษิัทว่าบรษิทัมรีะบบ
การควบคุมภายในและการบรหิารงานทีด่เีพยีงพอในระดบัทีเ่ชื่อมัน่ได้  อกีทัง้สามารถประเมนิและมรีะบบควบคุมความเสีย่ง
ทีอ่งคก์รยอมรบัได ้ การตรวจสอบภายในและผูส้อบบญัชขีองบรษิทัมศีกัยภาพ ความสามารถในการตรวจทานระบบงานได้
อย่างเตม็ทีแ่ละมปีระสทิธภิาพ พอใจกบัการเปิดเผยขอ้มลูและประสานงานของผูบ้รหิารและคณะกรรมการบรษิทัตระหนกัดี
ว่า หากมขีอ้ผดิพลาดอนัอาจเกดิขึน้ไดก้จ็ะสามารถระงบัและแกไ้ขไดท้นัท่วงทจีากการมรีะบบควบคุม และการตรวจสอบ
ภายในทีด่ใีนระดบัทีส่มเหตุสมผล 
  
 ในปี 2562 บรษิัทไดม้อบหมายให้บรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากดั เป็นผูต้รวจสอบภายในโดยรายงาน
ตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคุมภายในของบรษิทัโดยผลของการประเมนิ
ระบบควบคุมภายใน จากผลการตรวจสอบประจ าปี 2562 สามารถสรุปไดด้งันี้ 
 
สรปุผลการด าเนินงานตามแผนปี 2562 

บรษิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิติ จ ากดั ซึ่งปฏิบตัิงานฐานะหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิัทท่าน ได้เข้า
ปฏิบตัิงานตรวจสอบประจ าปี 2562 เสรจ็เรยีบร้อยแล้วรวมทัง้สิ้น 5 ครัง้ ตามแผนการตรวจสอบที่ได้รบัการอนุมตัิ ซึ่ง
เกีย่วกบักจิกรรมส าคญั ดงันี้  

 
1) การปฏบิตัติามแผนการบรหิารความเสีย่งของฝา่ยของฝา่ยทรพัยากรบุคคล (โรงงานระยอง) 
2) การปฏบิตัติามแผนการบรหิารความเสีย่งของฝา่ย Finishing และฝา่ยประกนัคุณภาพ (Quality Assurance) 
3) การปฏบิตัติามแผนการบรหิารความเสีย่งของฝา่ย Forming (Phase 1) 
4) การปฏบิตัติามแผนการบรหิารความเสีย่งของฝา่ยซ่อมบ ารุง (Maintenance) 
5) การปฏบิตัติามแผนการบรหิารความเสีย่งของฝา่ยคลงัสนิคา้ระยอง 

 
1. ความเหน็ของผูต้รวจสอบเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน 

จากผลการตรวจสอบประจ าปี 2562 และประกอบกบัผลการตรวจสอบที่ผ่านมา หน่วยงานตรวจสอบภายในมี
ความเหน็ว่า บรษิทัมกีระบวนการปฏบิตังิานซึง่มรีะบบการควบคุมภายใน การบรหิารจดัการความเสีย่ง และการก ากบัดแูล
ตามควร ต่อการสนบัสนุนใหอ้งคก์รบรรลุผลส าเรจ็ตามนโยบาย เป้าหมาย หรอืวตัถุประสงคต์ามทีฝ่่ายจดัการก าหนด แต่มี
สว่นทีค่วรพจิารณาปรบัปรุงบางประการ ดงันี้ 
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ครัง้ท่ี 1/2562 เรือ่งการปฏิบติัตามแผนการบริหารความเส่ียงของฝ่ายของฝ่ายทรพัยากรบุคคล (โรงงานระยอง) 
 การตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูส้มคัรงานใหต้รงตามใบขออตัราก าลงัคนและใบก าหนดหน้าทีง่าน  
 การประชุมทบทวนวธิกีารประเมนิผลการทดลองงานกบัต้นสงักดัทุกหน่วยงาน และการตรวจสอบความถูกต้องในการ

บนัทกึผลการประเมนิ 
 การปรบัปรุงใบสมคัรงานโดยเพิม่ช่องบนัทกึขอ้มลู ”ช่องทางการสมคัรงาน”  
 การแจง้ใหห้น่วยงานตน้สงักดัจดัท าใบขออนุมตักิ าลงัคนใหผู้ม้อี านาจลงนามอนุมตักิ่อนรบัพนกังาน 
 การก าหนดใหพ้นักงานลาออกกรอกแบบสอบถามความคดิเหน็เมื่อออกจากงาน (Exit Interview) และสรุปสาเหตุการ

ลาออกของพนกังานทุกเดอืน 
 การตรวจสอบพนักงานก่อนลาออกตามระเบยีบบรษิทั ไดแ้ก่ การคนืทรพัยส์นิ การตรวจสอบหนี้สนิที่มกีบับรษิัท การ

จ่ายเงนิเดอืนคงคา้ง เป็นตน้ และการปรบัปรุงขอ้มลูพนกังานลาออกใหเ้ป็นปจัจุบนั 
 การประชุมกบัตน้สงักดัทีอ่ยู่ในพืน้ทีเ่สีย่ง เพื่อตดิตามปญัหาสภาพแวดลอ้มการท างานอย่างน้อยเดอืนละ 1 ครัง้ 

 
ครัง้ท่ี 2/2562 เรือ่งการปฏิบติัตามแผนการบริหารความเส่ียงของฝ่าย Finishing และฝ่ายประกนัคณุภาพ (Quality 
Assurance) 
 การปรบัปรุงเป้าหมายทีร่ะบุในแผนการบรหิารความเสีย่งของแผนก Finishing ใหถู้กตอ้ง 
 การบนัทกึเวลาเริม่ตน้-สิน้สดุของการชุบกรดลงในรายงานการผลติประจ าวนั 
 การปรกึษากบัแผนกซ่อมบ ารุง ในการจดัท าแผนการบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรทีเ่สยีบ่อย โดยก าหนดวนัทีจ่ะเริม่ด าเนินการ 
 
ครัง้ท่ี 3/2562 เรือ่งการปฏิบติัตามแผนการบริหารความเส่ียงของฝ่าย Forming (Phase 1) 
 การสือ่สารใหผู้ป้ฏบิตังิานบนัทกึการอดัจารบลีงในแบบฟอรม์ ”รายงานการท างานและผลผลติท่อ ประจ าวนั” ทุกครัง้ 
 การชี้แจงและก าชบัให้พนักงานที่ปฏิบตัิงานควบคุมการผลติทุกคน ตรวจเชค็เครื่องจกัรให้ครบถ้วน  และก าหนดให้

หวัหน้าแผนก Forming (Phase 1) ตรวจสอบว่าพนกังานตรวจเชค็เครื่องจกัรครบถว้น 
 การระบุเรื่องการตรวจสอบเครื่องจักร ในกรณีที่มีการเปลี่ยนความหนาหOD ในคู่มือการปฏิบัติงาน และก าหนด

แบบฟอรม์การตรวจเชค็เครื่องจกัรของแผนกใหค้รบถว้นตามเครื่องจกัรทีต่อ้งไดร้บัการตรวจสอบทัง้หมดของฝา่ย 
 การปรกึษากบัผูร้บัผดิชอบในการแกไ้ขท่อชัน้ 1 (Prime) ที่คงค้างอยู่ เพื่อวางแผนการด าเนินการใหแ้ลว้เสรจ็ในแต่ละ

รอบการผลติ 
 การปรบัปรุงมาตรฐานการเดนิเครื่องผลติท่อ ในการตัง้ค่าพารามเิตอร ์และอตัราการไหลของแก๊ส  โดยก าหนดค่าต ่าสุด 

(Min) – สงูสดุ (Max) ใหอ้ยู่ในช่วงทีเ่หมาะสม 
 การปรกึษาแผนก QMR เพื่อปรบัปรุงมาตรการควบคุมในแบบประเมนิความเสีย่งและโอกาสปี 2562 ใหถู้กตอ้ง 
 การสื่อสารวธิกีารปฏบิตัิงานให้พนักงานรบัทราบในการประชุม Morning talk เกี่ยวกบัการระบุผลการตรวจสอบ และ

เกณฑ์ที่ใช้ประกอบการตรวจสอบให้ครบถ้วนตามแบบฟอร์มที่ก าหนด พร้อมทัง้ก าหนดให้หวัหน้าแผนก  Forming 
(Phase 1) เป็นผูร้บัผดิชอบในการสอบทาน “รายงานการท างานและผลผลติท่อประจ าวนั” ทุกวนั 

 การสรุปผลการเกดิ Down time ประจ าเดอืน และก าหนดแนวทางในการป้องกนั รวมทัง้รายงานให้ผูบ้รหิารทราบทุก
เดอืน 

 การชีแ้จงและก าชบัใหพ้นักงานทีป่ฏบิตังิานควบคุมการผลติทุกคน ตรวจเชค็เครื่องจกัรใหค้รบถ้วนทุกวนัทีม่กีารผลติ
ท่อ และก าหนดให้หวัหน้าแผนก Forming (Phase 1) เป็นผู้รบัผิดชอบในการสอบทาน “บนัทึกการตรวจเช็คเครื่อง 
Forming Phase 1 ประจ าวนั” 

 การก าหนดผูร้บัผดิชอบในการบ ารุงรกัษาเครื่องจกัรแต่ละเครื่องและจดัสรรเวลา ใหเ้พยีงพอต่อการปฏบิตังิาน 
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 การปรึกษากับฝ่ายซ่อมบ ารุงในการก าหนดแผนการ Overhaul เครื่องจักรให้ครบถ้วน โดยระบุผู้ร ับผิดชอบและ
ระยะเวลาแลว้เสรจ็ 

 
ครัง้ท่ี 4/2562 เรือ่งการปฏิบติัตามแผนการบริหารความเส่ียงของฝ่ายซ่อมบ ารงุ(Maintenance) 
 การก าหนดใหห้วัหน้าแผนกซ่อมบ ารุงไฟฟ้าน าส่งรายงานผล “บนัทกึการตรวจสอบหมอ้แปลงไฟฟ้า” ใหผู้จ้ดัการฝ่าย

ซ่อมบ ารุงสอบทานทุกครัง้ทีม่กีารตรวจเชค็ 
 การจดัท าแผนการบ ารุงรกัษา กรณีจดัจา้งจากหน่วยงานภายนอก 
 การปรึกษาแผนก QMR ในการปรบัปรุงแบบฟอร์ม “บันทึกการตรวจสอบหม้อแปลงไฟฟ้า” ให้สอดคล้องกับการ

ปฏบิตังิาน 
 การก าหนดให้หวัหน้าแผนกผลิตเป็นผู้ลงนามในช่อง “เจ้าของพื้นที่” พร้อมทัง้ให้หวัหน้าแผนกซ่อมบ ารุงเครื่องกล 

ตรวจเชค็ก่อนลงนามใน “P.M. CHECK SHEET (UT) (RF-MT-016 Rev.3:12/55)” ใหค้รบถว้น 
 การปรับปรุง “แผนบ ารุงรักษาเครื่องจักร (Preventive Maintenance) ก ลุ่ม  UT ประจ าปี  2562 (RF-MT-001 

Rev.7:10/55)” โดยเพิม่รายการเครื่องจกัรทีต่อ้งท าการตรวจเชค็ ใหส้อดคลอ้งกบัเครื่องจกัรทีม่กีารใชง้านอยู่จรงิ 
 การปรกึษาแผนก QMR ในการจดัท า “บนัทกึการบ ารุงตรวจสอบของป ัม้ลม” โดยเฉพาะ เช่น การตรวจเชค็รอยรัว่ การ

ตรวจสอบจ านวนชัว่โมงการใชง้าน เป็นตน้ 
 การปรกึษาแผนก QMR เพื่อปรบัปรุงมาตรการควบคุมในแบบประเมนิความเสีย่งและโอกาสปี 2562 ใหถู้กตอ้ง 
 
ครัง้ท่ี 5/2562 เรือ่งการปฏิบติัตามแผนการบริหารความเส่ียงของฝ่ายคลงัสินค้าระยอง 
 การประสานกบัแผนกจดัซือ้วสัดุสิน้เปลอืงในการก าหนดมาตรการควบคุมร่วมกนั และปรบัปรุงมาตรการควบคุมในแบบ

ประเมนิความเสีย่งและโอกาสปี 2562 
 การตดิตามการจดัสง่วสัดุสิน้เปลอืงทางอเีมลทุกครัง้ เพื่อเป็นหลกัฐานในการก ากบัตดิตามวสัดุสิน้เปลอืงใหท้นัต่อการใช้

งาน 
 การจดัท าสถติกิารเบกิจ่ายวสัดุสิน้เปลอืงในแต่ละเดอืน พรอ้มทัง้หาค่าเฉลีย่ในการเบกิจ่ายในแต่ละครัง้ และร่วมกบัฝา่ย

ผลติในการปรบัปรุงการส ารองวสัดุสิน้เปลอืงคงเหลอืในคลงั (ค่า Min-Max) อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 
 การปรบัปรุงกระบวนการปฏบิตังิานเกีย่วกบัการตรวจนับวสัดุสิน้เปลอืงคงเหลอื ร่วมกบัส่วนวางแผนและพฒันาระบบ 

(QMR)  โดยก าหนดแผนการตรวจนบัวสัดุสิน้เปลอืงใหค้รบถว้นทุกรายการภายใน 1 ปี (cycle count) 
 การตรวจสอบอายุการใชง้านและสภาพของวสัดุสิน้เปลอืงทีไ่ม่เคลื่อนไหว และก าหนดแนวทางในการจดัการ 
 การก าหนดแบบฟอรม์การตรวจสอบสภาพรถขนสง่สนิคา้ เพื่อตรวจสอบสภาพรถขนสง่สนิคา้ก่อนโหลดสนิคา้ขึน้รถทุก

ครัง้ 
 การจดัเกบ็สถติกิารเกดิขอ้ผดิพลาดใน KPI กรณีทีม่กีารจดัส่งสนิคา้ผดิขนาด และจ านวนไม่ครบถ้วน แยกจากการส่ง

สนิคา้ช ารุด 
 
แผนการตรวจสอบภายในประจ าปี 2563 
 แผนงานตรวจสอบประจ าปี 2563 จดัท าขึน้โดยบรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิจ ากดั ในฐานะทีไ่ดร้บัมอบภารกจิ
ให้ปฏิบตัิงานเป็นผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัท ไทยเยอรมนั โปรดกัส์ จ ากดั (มหาชน) ตามแนวปฏิบตัิแห่งมาตรฐาน
วิชาชีพการตรวจสอบภายในที่ยอมรบัโดยทัว่ไป ภายใต้ความเห็นจากเหตุการณ์ที่ประเมินได้ว่า อาจมีผลกระทบต่อ
ความสามารถในการบรรลุวตัถุประสงคท์างธุรกจิ  
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 เพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของการตรวจสอบภายใน โดยมุ่งเน้นความเพียงพอและความมีประสิทธิผลของ
กระบวนการควบคุมภายใน การจดัท าแผนงานตรวจสอบภายในส าหรบัปี 2563 ได้พจิารณาขอ้มูลจากผลการตรวจสอบ
ภายในส าหรบัปี 2562 ความเหน็จากกรรมการผูจ้ดัการ และความเหน็จากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยน าขอ้มลูทีไ่ดร้บัมา
จดัล าดบักจิกรรมตามนยัส าคญัทีอ่าจมผีลกระทบต่อความสมัฤทธิใ์นวตัถุประสงคข์องบรษิทั ซึง่มรีายละเอยีดดงัน้ี 

 
เรือ่งท่ีตรวจสอบ 

1. การควบคุมคุณภาพท่อ 
2. การควบคุมวสัดุสิน้เปลอืง 
3. การควบคุมการผลติท่อ 

4. การปฎบิตัติามพระราชบญัญตัคิุม้ครองสว่นบุคคล พ.ศ. 2562 

5. กระบวนการขายและการรบัเงนิ บรษิทั เวลิด ์คลาส สมารท์ ฟารม์ จ ากดั 

6. ตดิตามผลการตรวจสอบภายในตามขอ้เสนอแนะทีอ่ยู่ระหว่างการด าเนินการทัง้หมด 

 
 นอกจากนี้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั คอื นายจโิรจ ศริโิรโรจน์ ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตทะเบยีนเลขที ่5113 แห่งบรษิัท 
กรนิทร ์ออดทิ จ ากดั ซึง่เป็นผูต้รวจสอบงบการเงนิของบรษิทัและบรษิทัย่อย ไม่ไดใ้หค้วามเหน็เกีย่วกบัจุดอ่อนการควบคุม
ภายในทีม่สีาระส าคญัแต่อย่างใดในปี 2562 และใหข้อ้มลูเกีย่วกบั Audit Matter ทีส่ าคญัไวด้งันี้ 
 
สินทรพัยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชี 
ความเส่ียง 
ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 13 กลุ่มบรษิทัยงัไม่ไดท้ าการบนัทกึสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อตดับญัช ีเน่ืองจากการรบัรู้
สนิทรพัย์ภาษีเงนิได้รอการตัดบญัชนีี้ต้องอยู่บนพื้นฐานของโอกาสในการน าไปใช้จรงิที่ต้องอาศยัดุลยพนิิจของผูบ้รหิาร 
ความคาดหวงัทีจ่ะไดใ้ชป้ระโยชน์จากสนิทรพัยน์ัน้ขึน้อยู่กบัหลายปจัจยัรวมถงึความเหมาะสมของผลแตกต่างชัว่คราวทาง
ภาษแีละความเพยีงพอของก าไรทางภาษใีนอนาคตเพื่อรองรบัการรบัรูด้งักล่าว 
 
การตอบสนองความเส่ียงของผูส้อบบญัชี 
วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเรื่องดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธิดีงัต่อไปนี้ 

- พจิารณาการประเมนิของผู้บรหิารถึงความเพยีงพอของก าไรทางภาษีในอนาคตเพื่อรองรบัเพื่อที่จะบนัทกึ
สนิทรพัยภ์าษีเงนิไดร้อการตดับญัช ีโดยได้พจิารณาประมาณการกระแสเงนิสดในอนาคตและกระบวนการ
จดัท าประมาณการของผูบ้รหิาร 

- ทดสอบความน่าเชื่อถอืของการค านวณและเปรยีบเทยีบกบังบประมาณล่าสดุทีไ่ดร้บัอนุมตัจิากคณะกรรมการ
บรษิทั และ 

- สอบถามผู้บริหารเกี่ยวกับสมมติฐานส าคัญเรื่องการประมาณการอัตราการเจริญเติบโตระยะยาวโดย
เปรยีบเทยีบกบัผลการด าเนินงานในอดตีภาวะเศรษฐกจิ และการคาดการณ์แนวโน้มของอุตสาหกรรม 
 
 
 
 
 



 

57 
 

 

ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 
ความเส่ียง 
ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 8 บรษิทัอาจบนัทกึค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูของลกูหนี้การคา้และลกูหนี้บรษิทัย่อยต ่าไป 
เหตุเน่ืองจากบรษิทัไม่ไดป้ฏบิตัติามนโยบายเรื่องของการตัง้ค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูทัง้จ านวนของลูกหนี้การคา้ทีเ่กนิกว่า 1 
ปี 
 
การตอบสนองความเส่ียงของผูส้อบบญัชี 
วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเรื่องดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธิดีงัต่อไปนี้ 

- ตรวจสอบการผ่อนช าระในระหว่างรอบระยะเวลารายงาน และภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน ยงัพบการผ่อน
ช าระอย่างสม ่าเสมอจากลกูหนี้การคา้บรษิทัอื่นทีค่า้งนานเกนิกว่า 1 ปี 

- ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพนิิจในการพจิารณาถงึมูลค่าทีค่าดว่าจะไดร้บัช าระของลูกหนี้ โดยตรวจสอบกบัหลกัฐาน
การรบัช าระ และการปฏบิตัิตามหลกัฐานการผ่อนช าระ ทัง้นี้ไดต้รวจสอบฐานะการเงนิของลูกหนี้ ประมาณ
กระแสเงนิสดในอนาคต และการประมาณมลูค่าสญูเสยีหากเกดิการผดินดัช าระหนี้ 
 

ค่าเผือ่การด้อยค่าและการโอนกลบัของมูลค่าสินค้า 
ความเส่ียง 
ตามหมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 9 บรษิทัมคีวามเสีย่งการบนัทกึค่าเผื่อการปรบัลดมูลค่าของสนิคา้คงเหลอื เน่ืองจาก
การบนัทกึค่าเผื่อการปรบัลดมลูค่าของสนิคา้คงเหลอืส่งผลใหต้น้ทุนขายเพิม่ขึน้จากสภาวะราคาตลาดของวตัถุดบิทีผ่นัผวน 
การทดสอบการปรบัลดมลูค่าของสนิคา้คงเหลอืนี้มนียัส าคญัต่อการตรวจสอบ เนื่องจากบรษิทัมมีลูค่าสนิคา้คงเหลอืตามงบ
การเงนิรวม ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 จ านวนเงนิ 827 ลา้นบาท และมสีาระส าคญัต่องบการเงนิรวม 
 
การตอบสนองความเส่ียงของผูส้อบบญัชี 
วธิกีารตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเรื่องดงักล่าว ขา้พเจา้ไดใ้ชว้ธิดีงัต่อไปนี้ 

- ประเมนิความสมเหตุสมผลของราคาขายทีผู่บ้รหิารใชโ้ดยทดสอบราคาขายจรงิเฉลีย่ภายหลงัวนัสิน้งวด แลว้
น ามาเปรยีบเทยีบกบัราคาทุนของสนิคา้คงเหลอื และ 

- สุม่ตรวจสอบขอ้มลูราคาขายเฉลีย่ทีไ่ดร้บักบัหลกัฐานการขายจรงิภายหลงัวนัสิน้งวด 
 

 
9.2   หวัหน้างานตรวจสอบภายใน 

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 4ห2561 เมื่อวนัที่ 12 พฤศจกิายน 2561 ได้มีมติแต่งตัง้ บรษิัท 
ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิจ ากดั ให้ปฏบิตัหิน้าที่เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัท ตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2562 ถงึ 31 
ธนัวาคม 2563 ซึง่บรษิทั ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิจ ากดั ไดม้อบหมายใหน้างสาวกรกช วนสวสัดิ ์ต าแหน่งรองประธาน
กรรมการ หวัหน้างานผูต้รวจสอบภายในและหวัหน้างานก ากบัดแูลการปฏบิตังิานของบรษิทั เป็นผูร้บัผดิชอบหลกัในการ
ปฏบิตัหิน้าทีผู่ต้รวจสอบภายในของบรษิทั 
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคุณสมบตัขิองบรษิัท ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิจ ากดั และนางสาวกรกช วน
สวสัดิ ์แลว้เหน็ว่า มคีวามเหมาะสมเพยีงพอกบัการปฏบิตัหิน้าทีด่งักล่าว เน่ืองจากมคีวามอสิระและมปีระสบการณ์ในการ
ปฏบิตังิานดา้นการตรวจสอบภายในหลากหลายอุตสาหกรรมมาเป็นระยะเวลา 10 ปี เคยเขา้อบรมหลกัสตูรทีเ่กีย่วขอ้งกบั
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การปฏบิตังิานตรวจสอบภายใน ไดแ้ก่ หลกัสตูร COSCO 2013 ภาคทฤษฎแีละปฏบิตั,ิ หลกัสตูร IT Audit ของสภาวชิาชพี
บญัชแีละอบรมประกาศนียบตัรผูต้รวจสอบภายใน CPIAT 
 

ทัง้นี้ การพิจารณาและอนุมตัิ แต่งตัง้ ถอดถอน ผู้ด ารงต าแหน่งงานตรวจสอบภายในของบรษิัทจะต้องผ่านการ
อนุมตัหิรอืไดร้บัความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบทุกปี โดยคุณสมบตัขิองผูด้ ารงต าแหน่งหวัหน้างานตรวจสอบ
ภายใน            
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ช่ือ – สกลุ คณุวฒิุการศึกษา ประวติัการอบรม ช่วงเวลา ต าแหน่ง 
ช่ือหน่วยงาน/บริษทั/ 

ประเภทธรุกิจ 
นางสาวกรกช วนสวสัดิ ์  ปรญิญาตร ีคณะวทิยาศาสตรป์ระยกุต ์

สาขาวทิยาการคอมพวิเตอร ์สถาบนั
เทคโนโลยพีระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

 ปรญิญาตร ีคณะบรหิารธุรกจิ สาขา
บญัช ีมหาวทิยาลยัรามค าแหง 

 

 ประกาศนียบตัรผูต้รวจสอบภายในของ
ประเทศไทย (CPIAT) 

 หลกัสตูร COSO 2013 ภาคทฤษฎแีละปฏบิตั ิ
 อบรมหลกัสตูร IT Audit ของสภาวชิาชพีบญัช ี
 อบรมประกาศนียบตัรผูต้รวจสอบภายใน 

CPIAT  
 โครงการด ารงและปรบัปรุงคณุภาพงาน

ตรวจสอบภายในของหน่วยงาน 
 แบบประเมนิตนเองเกีย่วกบัมาตรการต่อตา้น

การคอรร์ปัชัน่ 
 Asian Confederation of Institutes of 

Internal Auditors (ACIIA) Conference 2016 
 The Power of Professional Alliances 
 Leading IA in the ERA of Digital Disruption 
 CAC SME Certification 
 Transforming IA for the Digital Age 
 Introduction to COBIT2019 
 CAE Forum 2019 

2559 – ปจัจุบนั 
 
2559 - ม.ิย.2559 
2555 – 2558 
2553 – 2554 
 

รองประธาน
กรรมการ 
ผูจ้ดัการอาวโุส 
ผูจ้ดัการ 
ผูช้่วยผูจ้ดัการ 

 บจก.ตรวจสอบภายในธรรมนิต ิ
/ใหบ้รกิารตรวจสอบภายใน 

 แผนกตรวจสอบภายในหบจก.
สอบบญัชธีรรมนิต/ิใหบ้รกิาร
ตรวจสอบบญัชแีละตรวจสอบ
ภายใน 
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10.  การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจดัการ  
       (Management Discussion and Analysis : MD&A) 
 

10.1   ภาพรวมของการด าเนินธรุกิจและการเปล่ียนแปลงท่ีส าคญั  
 

 ในปี 2562 บรษิัทและบรษิัทย่อยก าหนดใหม้ยีอดขายเตบิโตประมาณรอ้ยละ 18 โดยคาดว่า ภาวะเศรษฐกจิ
ไทยจะเตบิโตไดม้ากขึน้ แต่ปรากฏว่า ยอดขายทีเ่กดิขึน้กลบัลดลงจากปี 2561 เป็นรอ้ยละ 10 ซึง่ต ่ากว่าประมาณการรอ้ย
ละ 8 ปรมิาณการขายลดลง เน่ืองจากสงครามการคา้ระหว่างประเทศสหรฐัอเมรกิาและสาธารณรฐัประชาชนจนี นอกจากนี้ 
ราคาขายเฉลีย่กย็งัคงลดลง ซึง่เป็นไปตามการลดลงของราคาวตัถุดบิโลก 
 
 ในปี 2561 บรษิัทและบริษัทย่อยก าหนดให้มียอดขายเติบโตประมาณร้อยละ 15 ซึ่งปรากฏว่า ยอดขายที่
เกดิขึน้จรงิเพิม่ขึน้จากปี 2560 เป็นรอ้ยละ 13 ต ่ากว่าประมาณการรอ้ยละ 2 สว่นใหญ่เกดิจากราคาขายเฉลีย่ลดลง แมว้่าจะ
มปีรมิาณการขายเพิม่ขึน้รอ้ยละ 12 กต็าม 
 
 ในปี 2560 บรษิทัและบรษิทัย่อยก าหนดใหม้ยีอดขายเตบิโตประมาณรอ้ยละ 15 โดยคาดว่า ภาวะเศรษฐกจิไทย
จะเตบิโตไดม้ากขึน้ แต่ปรากฏว่า ยอดขายทีเ่กดิขึน้เพิม่ขึน้จากปีก่อนรอ้ยละ 11 ต ่ากว่าประมาณการประมาณรอ้ยละ 4 ซึง่
สว่นใหญ่เกดิจากความสามารถในการก าหนดราคาขายเพิ่มขึน้ได ้แมว้่าจะมปีรมิาณการขายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ
จะใกลเ้คยีงกบัปีทีแ่ลว้กต็าม 
  

10.2    ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร 
 

         (1)  รายได้จากการขายและบริการ อตัราก าไรขัน้ต้น และอตัราก าไรสุทธิ 
 1.1  รายได้จากการขายและบริการ 
 

 2560 2561 2562 

 ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
รายไดจ้ากการขาย       

    ท่อสเตนเลส 1,350 91.1 1,494 89.4 1,202 79.9 

    แผ่นสเตนเลส 91 6.1 135 8.1 221 14.6 

รายไดร้บัจา้งการผลติ 4 0.3 10 0.6 6 0.4 

การจ าหน่ายเรอืนเพาะช า     6 0.4 

การขายเครื่องเสยีง 2 0.1 1 0.1 19 1.3 

การจ าหน่ายสนิคา้เกษตร     2 0.1 

    อื่น ๆ 35 2.4 30 1.8 49 3.3 

    รวม 1,482 100 1,670 100 1,505 100 

อตัราเพิม่ขึน้ (ลดลง) % 11  13  (10)  
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 ในปี 2562 บรษิัทและบรษิทัย่อยมยีอดขายและรายไดจ้ากบรกิารภายในประเทศรวม 1,257 ลา้น
บาท ประกอบดว้ย การขายท่อสเตนเลสประมาณ 962 ลา้นบาท แผ่นสเตนเลสประมาณ 220 ลา้นบาท เรอืนเพาะช าสเตน
เลสประมาณ 6 ล้านบาท สเตนเลสประเภทต่างๆ ประมาณ 49 ล้านบาท เครื่องเสยีงประมาณ 19 ล้านบาท และสนิค้า
เกษตรประมาณ 2 ลา้นบาท โดยมยีอดขายภายในประเทศลดลงประมาณ 166.51 ลา้นบาท หรอืประมาณรอ้ยละ 9.97  
 
 ซึ่งการลดลงของยอดขายในประเทศเกิดจากการลดลงของปริมาณการขายลดลงถึงร้อยละ 7 
ในขณะทีร่าคาขายเฉลีย่กล็ดลงรอ้ยละ 18 เน่ืองจากบรษิทัไม่มกีารจ าหน่ายท่ออุตสาหกรรมแลกเปลีย่นความรอ้น เน่ืองจาก
โรงงานอุตสาหกรรมทีเ่กีย่วขอ้งไม่มกีารขยายโรงงาน ซึง่ท่ออุตสาหกรรมดงักล่าวมรีาคาขายค่อนขา้งสงู นอกจากนี้ ราคา
ขายกล็ดลงตามราคาวตัถุดบิโลก 
 
 ส่วนยอดขายต่างประเทศลดลงประมาณ 35 ล้านบาท หรอืร้อยละ 12 ซึ่งเกดิขึน้จากปรมิาณการ
ขายลดลง โดยที่บรษิัทจะไม่เน้นประเภทท่อสเตนเลสที่มรีาคาขายต ่า แต่เน้นท่อที่มรีาคาขายสูง ซึ่งมผีลท าให้ราคาขาย
เฉลีย่เพิม่ขึน้รอ้ยละ 8 
 
 ในปี 2561 บรษิัทและบรษิทัย่อยมยีอดขายและรายไดจ้ากบรกิารภายในประเทศรวม 1,388 ลา้น
บาท ประกอบดว้ย การขายท่อสเตนเลสประมาณ 1,128 ลา้นบาท แผ่นสเตนเลสประมาณ 129 ลา้นบาท สเตนเลสประเภท
ต่างๆ ประมาณ 30 ลา้นบาท และรายไดจ้ากการขายเครื่องเสยีงประมาณ 1 ลา้นบาท โดยมยีอดขายภายในประเทศเพิม่ขึน้
ประมาณ 182 ลา้นบาท หรอืประมาณรอ้ยละ 15.14 
 
 ซึง่การเพิม่ขึน้ของยอดขายในประเทศเกดิจากปรมิาณการขายเพิม่ขึน้ถงึรอ้ยละ 19 ในขณะทีร่าคา
ขายเฉลีย่กลบัลดลงรอ้ยละ 3 เน่ืองจากสดัสว่นการขายของท่ออุตสาหกรรมทัว่ไปภายในประเทศเพิม่ขึน้จากรอ้ยละ 41 เป็น
รอ้ยละ 49 เน่ืองมาจากราคาขายของท่ออุตสาหกรรมทัว่ไปมรีาคาขายต ่าทีส่ดุในบรรดาท่อสเตนเลสทัง้หมด 
 
 สว่นยอดขายต่างประเทศเพิม่ขึน้ประมาณ 6 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 2 ซึง่เกดิขึน้จากราคาขายเฉลีย่
เพิม่ขึน้ถงึรอ้ยละ 17 เนื่องจากบรษิทัมสีดัสว่นการขายท่ออุตสาหกรรมทัว่ไปลดลงจากรอ้ยละ 81 เป็นรอ้ยละ 73 ซึง่มรีาคา
ขายต ่าทีส่ดุในบรรดาท่อสเตนเลสทัง้หมด 
 
 ในปี 2560 บรษิัทและบรษิทัย่อยมยีอดขายและรายไดจ้ากบรกิารภายในประเทศรวม 1,206 ลา้น
บาท ประกอบดว้ย การขายท่อสเตนเลสประมาณ 1,080 ลา้นบาท แผ่นสเตนเลสประมาณ 85 ลา้นบาท สเตนเลสประเภท
ต่างๆ ประมาณ 39 ลา้นบาท และรายไดจ้ากการขายเครื่องเสยีงประมาณ 2 ลา้นบาท โดยมยีอดขายภายในประเทศเพิม่ขึน้
ประมาณ 88 ลา้นบาท หรอืประมาณรอ้ยละ 8 
 
 ซึง่การเพิม่ขึน้ของยอดขายในประเทศเกดิจากราคาขายเฉลี่ยของท่อสเตนเลสเพิม่ขึน้ ซึ่งเป็นไป
ตามราคาวตัถุดบิของตลาดโลกเพิม่ขึน้ และความตอ้งการของผูบ้รโิภค จงึท าใหบ้รษิทัสามารถเพิม่ราคาขายได ้ซึง่จะเหน็
ไดจ้ากภาพรวมก าไรของปี 2560 เพิม่ขึน้ ในขณะที่ปรมิาณการขายของท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลสรวมลดลงประมาณ
รอ้ยละ 4  
 
 ในปี 2560 บรษิทัมยีอดขายต่างประเทศส าหรบัสนิค้าท่อสเตนเลสและแผ่นสเตนเลส เป็นจ านวน
เงนิ 7.36 ล้าน US$ หรอืเทียบเป็นเงนิบาทประมาณ 276 ล้านบาท โดยมียอดขายเพิ่มขึ้นประมาณ 56 ล้านบาท หรือ



 

62 
 

ประมาณรอ้ยละ 25 เนื่องจากราคาขายเฉลีย่เพิม่ขึน้ตามราคาวตัถุดบิของตลาดโลกที่เพิม่ขึน้  และความส าเรจ็ในการเพิม่
ปรมิาณการขายประมาณรอ้ยละ 19 โดยขยายตลาดสูป่ระเทศต่าง ๆ มากขึน้ โดยเฉพาะประเทศบราซลิ 
 
 1.2  อตัราก าไรขัน้ต้นและอตัราก าไรสุทธิ 
 

 2560 2561 2562 
อตัราก าไรขัน้ตน้ 17.42% 15.86% 5.63% 
อตัราก าไรสทุธ ิ 0.44% 0.06% (11.41%) 
  

ในปี 2560 ต้นทุนขายและบริการของบรษิัทและบรษิัทย่อยมีอตัราก าไรขัน้ต้นประมาณร้อยละ 
17.42 โดยทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราก าไรขัน้ตน้ทีเ่พิม่ขึน้เทยีบกบัปีก่อน เนื่องจาก 
(1) ในระหว่างปี 2560 บรษิทัสามารถปรบัราคาขายสนิคา้จากท่อสเตนเลสเพิม่ขึน้ได ้เน่ืองจากปรมิาณความตอ้งการของ

ลกูคา้มมีากขึน้ 
(2) ในระหว่างปี 2560 หลงัจากทีบ่รษิทัมเีครื่องจกัรใหม่ความเรว็สงู ซึง่เครื่องจกัรดงักล่าวมไีวส้ าหรบัผลติท่อเฟอรน์ิเจอร ์

ท าใหม้สีดัสว่นการขายเพิม่ขึน้ ซึง่ท่อเฟอรน์ิเจอรม์รีาคาขายทีส่งูกว่าท่ออุตสาหกรรม 
 

ในปี 2561 ต้นทุนขายและบริการของบรษิัทและบรษิัทย่อยมีอตัราก าไรขัน้ต้นประมาณร้อยละ 
15.86 โดยทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราก าไรขัน้ตน้ทีล่ดลงเทยีบกบัปีก่อน เนื่องจากสดัส่วนการขายของท่ออุตสาหกรรม
ทัว่ไปเพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 49 ของรายไดจ้ากการขายทัง้หมด ซึง่สนิคา้ดงักล่าวมอีตัราก าไรน้อยทีส่ดุ 

 
อย่างไรกต็าม ต้นทุนในการจดัจ าหน่ายและค่าใชจ้่ายในการบรหิารเพิม่ขึน้ 4.13 ลา้นบาท ซึง่ส่วน

ใหญ่เกดิจากค่าใชจ้่ายในการขายเพิม่ขึน้ โดยเฉพาะอย่างยิง่ 
(1) การเพิม่ขึน้ของรายไดจ้ากการขายมผีลท าใหค้่านายหน้าและการสง่เสรมิการขายเพิม่ขึน้ 
(2) ค่าใชจ้่ายของค่าสง่สนิคา้ทีเ่พิม่ขึน้ตามปรมิาณการขายในประเทศทีเ่พิม่ขึน้ประมาณ 3.21 ลา้นบาท 
(3) ค่าเดนิทางต่างประเทศเพิม่ขึน้ประมาณ 3.59 ล้านบาท เนื่องจากบรษิัทมนีโยบายในการปูพื้นพบลูกค้า เพื่อขยาย

ตลาดไปยงัทวปียุโรปและสหรฐัอเมรกิา หลงัจากบรษิทัไดร้บัใบรบัรองคุณภาพ 3A จากประเทศสหรฐัอเมรกิา ส าหรบั
ท่อทีใ่ชใ้นอุตสาหกรรมอาหาร และใบรบัรองคุณภาพ PED จากประเทศเยอรมนี ส าหรบัท่อแรงดนัสงู 

 
ทัง้นี้ บรษิัทและบรษิัทย่อยได้ควบคุมค่าใช้จ่ายในการบรหิารให้ใกล้เคียงกบัปี 2560 กล่าวคอื มี

ค่าใชจ้่ายลดลง 0.63 ลา้นบาท 
 
นอกจากนี้ บรษิทัมคี่าใชจ้่ายทางการเงนิทีเ่พิม่ขึน้จาก 26.07 ลา้นบาท ในปี 2560 เป็น 31.73 ลา้น

บาท ในปี 2561 เน่ืองจากความจ าเป็นในการจดัซือ้วตัถุดบิทีเ่พิม่ขึน้ตามปรมิาณการขายทีเ่พิม่ขึน้  
 
บรษิทัและบรษิทัย่อยมกี าไรสทุธใินปี 2561 เป็นจ านวนเงนิ 1.05 ลา้นบาท ซึง่ประกอบดว้ยส่วนที่

เป็นของบรษิทัใหญ่จ านวนเงนิ 1.17 ลา้นบาท และสว่นทีเ่ป็นของสว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มอี านาจควบคมุเป็นจ านวนเงนิตดิลบ 0.13 
ลา้นบาท และมกี าไรต่อหุ้นขัน้พื้นฐาน 0.0003 บาทต่อหุ้น ดงันัน้ จงึมผีลท าให้อตัราก าไรสุทธขิองบรษิัทและบรษิัทย่อย
ลดลงจาก 0.44% ในปี 2560 เป็น 0.06% ในปี 2561 
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ดงันัน้ จงึมผีลท าให้อตัราก าไรสุทธขิองบรษิทัและบรษิัทย่อยเพิม่ขึน้จากอตัรา 0.32% ในปี 2559 
เป็น 0.44% ในปี 2560 

 
ในปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีอตัราก าไรขัน้ต้นลดลงเป็นอย่างมากเหลอืเพียงร้อยละ 5.63 

สบืเนื่องจาก 
(1) นอกเหนือจากการลดราคาของวตัถุดบิรดีเยน็ประมาณรอ้ยละ 14 แลว้ บรษิทัจ าต้องลดราคาขายของท่อเฟอรน์ิเจอร์

อกีประมาณรอ้ยละ 5 – 10 จงึท าใหร้าคาขายเฉลีย่ในปี 2562 บรษิทัมคีวามจ าเป็นทีจ่ะตอ้งลดราคาเป็นพเิศษเพื่อการ
แข่งขันการน าเข้าจากสาธารณรัฐประชาชนจีน อันเกิดจากสงครามการค้าระหว่างประเทศสหรัฐอเมริกาและ
สาธารณรฐัประชาชนจนี 

(2) ไม่มกีารจ าหน่ายท่ออุตสาหกรรมแลกเปลีย่นความรอ้นลดลง ซึง่ท่อประเภทดงักล่าว มรีาคาขายค่อนขา้งสงู และเป็น
สนิคา้ท่อสเตนเลสทีม่อีตัราก าไรขัน้ตน้สงู 

 
แมว้่า บรษิทัและบรษิทัย่อยจะมตีน้ทุนในการจดัจ าหน่ายและค่าใชจ้่ายในการบรหิารไม่รวมค่าเสือ่ม

ราคาลดลงเป็นจ านวนเงนิสทุธจิากค่าเสื่อมราคาเป็นจ านวนเงนิ 7.32 ลา้นบาท ซึง่เป็นการแสดงถงึบรษิทัพยายามควบคุม
ค่าใชจ้่ายใหล้ดลงมากทีส่ดุ  

 
ดงันัน้ จากผลของอตัราก าไรขัน้ต้นลดลงเป็นอย่างมาก บริษัทและบรษิัทย่อยมีผลขาดทุนสุทธ ิ

171.60 ลา้นบาท ซึง่ประกอบดว้ยส่วนของบรษิทัใหญ่เป็นจ านวนเงนิประมาณ 171.57 ลา้นบาท และส่วนไดเ้สยีทีม่อี านาจ
ควบคุมเป็นจ านวนเงนิประมาณ 0.03 ลา้นบาท 

 
 (2)   ค่าใช้จ่าย 
 
 2560 2561 2562 

 ลา้นบาท % ต่อยอดขาย ลา้นบาท % ต่อยอดขาย ลา้นบาท % ต่อยอดขาย 

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย 56.79 3.8 61.55 3.69 60.91 4.05 

ค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 174.50 11.8 173.87 10.41 168.66 11.22 
ค่าใชจ้่ายทางการเงนิ 26.07 1.76 31.73 1.90 29.47 1.96 
 
  จากตารางขา้งตน้ ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายเมื่อเทยีบกบัรายไดจ้ากการขายและบรกิารระหว่างปี 2560 – 
2562 ค่าเฉลีย่อยู่ทีอ่ตัรารอ้ยละ 3.8 ในปี 2560 รอ้ยละ 3.69 ในปี 2561 และ รอ้ยละ 4.05 ในปี 2562 ของยอดขาย ซึง่ในปี 
2562 มอีตัราทีล่ดลง ซึง่เกดิจากรายไดจ้ากการขายและบรหิารลดลงถงึรอ้ยละ 10 
 
  ค่าใชจ้่ายในการบรหิารของปี 2560 มจี านวน 174.50 ลา้นบาท ซึง่ค่าใชจ้่ายบรหิารเพิม่ขึน้ประมาณ 6.78 
ลา้นบาท ซึง่สว่นใหญ่เกดิจากค่าบรกิารในการจดัหาทีป่รกึษาและทนายความในการด าเนินการถูกฟ้องรอ้งการตอบโต้การ
ทุ่มตลาด (Anti Dumping) จากประเทศบราซลิ ซึง่คาดว่าประเทศบราซลิจะก าหนดอตัราการตอบโต้การทุ่มตลาดในเดอืน
มถุินายน 2561 
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  ค่าใชจ้่ายในการบรหิารของปี 2561 มจี านวน 173.87 ลา้นบาท ซึง่ค่าใชจ้่ายบรหิารลดลงประมาณ 0.63 
ลา้นบาท ซึง่เกดิจากนโยบายในการควบคุมค่าใชจ้่ายของฝ่ายบรหิารทีก่ าหนดไวว้่า จะมค่ีาใชจ้่ายในการบรหิารไม่มากกว่า
ค่าใชจ้่ายในการบรหิารทีเ่กดิขึน้จรงิในปี 2560 
 
  ค่าใชจ้่ายในการบรหิารปี 2562 มจี านวน 168.66 ลา้นบาท รวมค่าเสือ่มราคาเป็นจ านวนเงนิ 41.51 ลา้น
บาท จงึท าใหม้คี่าใชจ้่ายการบรหิารไม่รวมค่าเสือ่มราคาคงเหลอืประมาณ 127.15 ลา้นบาท ซึง่ค่าใชจ้่ายบรหิารของปีก่อน
เป็นจ านวนเงนิ 173.87 ลา้นบาท รวมค่าเสื่อมราคาเป็นจ านวนเงนิ 39.40 ลา้นบาท จงึท าใหม้คี่าใชจ้่ายการบรหิารไม่รวม
ค่าเสื่อมราคาคงเหลอืประมาณ 134.47 ลา้นบาท ซึง่แสดงถงึบรษิทัสามารถลดค่าใชจ้่ายการบรหิารไม่รวมค่าเสือ่มราคาลง
ได้ประมาณ 7.32 ลา้นบาทในปี 2562 ทัง้ๆ ที่ในระหว่างปี 2562 บรษิัทไดบ้นัทกึค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัผลประโยชน์พนักงาน
เพิม่ขึน้อกีเป็นจ านวนเงนิ 6.09 ล้านบาท ซึ่งเป็นไปตามพระราชบญัญตัิคุม้ครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) 2562 ซึ่งได้ก าหนด
อตัราค่าชดเชยเพิม่เตมิกรณีนายจา้งเลกิจา้ง ส าหรบัลูกจา้งซึง่ท างานตดิต่อกนัครบ 20 ปีขึน้ไป ใหม้สีทิธไิดร้บัค่าชดเชยไม่
น้อยกว่าค่าจา้งอตัราสดุทา้ย 400 วนั ซึง่เมื่อสุทธแิลว้ จะท าใหค้่าใชจ้่ายในการบรหิารลดลงถงึ 13.41 ลา้นบาท ซึง่แสดงถงึ
ความตัง้ใจของบรษิทัและบรษิทัย่อยทีจ่ะควบคุมค่าใชจ้่ายในการบรหิาร 
 
  ในขณะที่ปี 2560 - 2561 บรษิัทมีค่าใช้จ่ายทางการเงินที่ส่วนใหญ่เป็นดอกเบี้ยจ่ายให้แก่ธนาคารใน
ประเทศแห่งหนึ่งในรูปของสญัญา Letter of Conduct, Trust Receipt ทัง้ในประเทศและต่างประเทศ โดยมีจ านวนเงิน 
29.47 ลา้นบาท และ 31.73 ลา้นบาทตามล าดบั ซึง่เป็นไปตามการใชว้งเงนิทุนการสัง่ซือ้วตัถุดบิเพื่อรองรบัการจ าหน่าย  
 
 (3)  ก าไร (ขาดทุน) สทุธิ 
 
  จากผลการด าเนินงานในข้อ (1) – (2) ข้างต้น ท าให้บริษัทและบริษัทย่อยสามารถสรุปผลการ
ด าเนินงานไดด้งันี้ 
 
   ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมกี าไรสุทธิประมาณ 6.51 ล้านบาท หรอืมอีตัรารอ้ยละ 0.44 สบื
เน่ืองมาจากการเพิม่ขึน้ของอตัราก าไรขัน้ตน้ เนื่องจากการเพิม่ขึน้ของราคาขายของสนิคา้ส าเรจ็รปู 
 
   ในปี 2561 บริษัทและบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิประมาณ 1.05 ล้านบาท หรือร้อยละ 0.06 สืบ
เน่ืองมาจากการลดลงของอตัราก าไรขัน้ตน้จากรอ้ยละ 17.42 เป็นรอ้ยละ 15.86  
 
   ในปี 2562 บรษิทัและบรษิทัย่อยมขีาดทุนสุทธปิระมาณ 171.60 ลา้นบาท หรอืมอีตัราตดิลบรอ้ยละ 
11.41 สบืเนื่องมาจากการลดลงของอตัราก าไรขัน้ตน้อย่างมากจากรอ้ยละ 15.86 เป็นรอ้ยละ 5.63 
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 (4)  ความสามารถในการบริหารสินทรพัย ์
            

สนิทรพัย ์ 2560 2561 2562 
 ลา้นบาท % ลา้นบาท % ลา้นบาท % 
ลกูหนี้การคา้สทุธ ิ 229.58 7 236.30 7 160.92 5 
สนิคา้คงเหลอืสทุธ ิ 915.26 28 918.55 27 826.57 26 
ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 1,874.69 57 2,216.59 65 2,190.85 68 
รวมสนิทรพัย ์ 3,290.83 100 3,435.51 100 3,206.42 100 
 
  ประเภทสนิทรพัย์ของบรษิัทและบรษิัทย่อยส่วนใหญ่จะประกอบด้วยลูกหนี้การค้า สนิค้าคงเหลอืและ
ทีด่นิ  อาคารและอุปกรณ์  ซึง่สนิทรพัยท์ัง้ 3 ประเภทดงักล่าว จะมสีดัส่วนต่อสนิทรพัยร์วมระหว่างปี 2560 – 2562 ทีร่อ้ย
ละ 92 99 และ 99 ตามล าดบั 
 
  ในปี 2560 บรษิทัมรีะยะเวลาเกบ็ลกูหนี้การคา้เฉลีย่ประมาณ 75 วนั ซึง่เป็นอตัราทีใ่กลเ้คยีงกบัปี 2559 
ซึง่บรษิทัยงัคงรกัษานโยบายในการปล่อยเชื่อเท่ากบัปี 2559 
 
  ในปี 2561 และปี 2562 บรษิทัมรีะยะเวลาเกบ็ลกูหนี้การคา้เฉลีย่ประมาณ 51 วนั และ 39 วนั ตามล าดบั 
ซึง่เป็นจ านวนวนัทีล่ดลงจากปี 2559 ตลอดเวลา ซึง่เกดิจากบรษิทัก าหนดนโยบายในการขายเงนิสดมากขึน้ 
 
 ณ  วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 สนิคา้คงเหลอืสทุธมิจี านวนประมาณ 915.26 ลา้นบาท โดยสทุธกิารปรบัลด
ราคาทุนใหเ้ป็นมลูค่าสุทธทิีจ่ะไดร้บัจ านวน 18.21 ลา้นบาท ดงันัน้ท าใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิคา้คงเหลอืก่อนการปรบั
ลดราคาทุน ฯ ประกอบไปดว้ยสนิคา้ส าเรจ็รูป 409.53 ลา้นบาท วตัถุดบิ 199.19 ลา้นบาท สนิคา้ระหว่างผลติ 265.5 ลา้น
บาท วสัดุสิน้เปลอืง 13.52 ลา้นบาท จงึมผีลท าใหบ้รษิทัมจี านวนวนัคงคา้งในสินคา้คงเหลอืประมาณ 272 วนั การเพิม่ขึน้
ของสนิคา้ส าเรจ็รูป ซึง่บรษิทัจ าเป็นจะต้องมกีารผลติสนิคา้บางขนาดเพื่อรองรบัการจ าหน่ายในปี 2561 เพื่อประหยดัการ
ผลติสนิคา้ใหไ้ดม้ากทีส่ดุ 
 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 สนิคา้คงเหลอืสุทธมิจี านวนประมาณ 918.55 ลา้นบาท โดยสุทธกิารปรบัลด
ราคาทุนให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รบัจ านวน 19.76 ล้านบาท จึงมีผลท าให้บริษัทมีจ านวนวนัคงค้างในสนิค้าคงเหลือ
ประมาณ 239 วนั ซึง่มจี านวนวนัทีล่ดลงจากปี 2560 เน่ืองจากรายไดจ้ากการขายเพิม่ขึน้ แมว้่ามูลค่าของสนิคา้คงเหลอืจะ
มมีลูค่าใกลเ้คยีงกบัปี 2560 กต็าม 
 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 สนิคา้คงเหลอืสุทธมิจี านวนประมาณ 826.57 ลา้นบาท โดยสุทธกิารปรบัลด
ราคาทุนให้เป็นมูลค่าสุทธิที่จะได้รบัจ านวน 18.16 ล้านบาท จึงมีผลท าให้บริษัทมีจ านวนวนัคงค้างในสนิค้าคงเหลือ
ประมาณ 213 วนั ในขณะที ่ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 มจี านวนวนัคงคา้งในสนิคา้คงเหลอืประมาณ 239 วนั ซึง่มจี านวน
วนัในสนิค้าคงเหลอืลดลง สบืเนื่องจากมูลค่าสนิคา้คงเหลอืสุทธลิดลงจากสนิค้าคงเหลอืสุทธ ิณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2562 
เป็นจ านวนเงนิ 91.98 ลา้นบาท โดยทีจ่ านวนสนิคา้ทีล่ดลงส่วนใหญ่เกดิจากการลดลงของสนิคา้ส าเรจ็รูปและวตัถุดบิเป็น
จ านวนเงนิ 46.38 ลา้นบาท และ 36.89 ลา้นบาท ตามล าดบั โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยใหค้วามส าคญัในการบรหิารสนิคา้คง
คลงัใหเ้หมาะสมกบัธุรกจิใหม้ากทีส่ดุ 
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 ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์สุทธ ิเพิ่มขึน้จาก 1,548.34 ลา้นบาท เป็น 
1,874.69 ล้านบาท หรอืเพิ่มขึ้นสุทธิประมาณ 326.65 ล้านบาท ซึ่งส่วนใหญ่เกิดจากการบนัทึกค่าเครื่องจกัรใหม่ เป็น
จ านวน 396.09 ลา้นบาท 
 
 ในปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมีที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์สุทธ ิเพิ่มขึน้จาก 1,874.69 ลา้นบาท เป็น 
2,216.59 ลา้นบาท หรอืเพิม่ขึน้สทุธปิระมาณ 34.19 ลา้นบาท ซึง่สว่นใหญ่เกดิจากการบนัทกึค่าเครื่องจกัรใหม่ เป็นจ านวน 
402.42 ลา้นบาท  
 
 ในปี 2562 บรษิทัและบรษิทัย่อยมทีีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์สุทธลิดลงจาก 25.74 ลา้นบาท เกดิจากการ
ซือ้สนิทรพัยแ์ละโอนทรพัยส์นิรวมเพิม่ขึน้ 34.79 ลา้นบาท และลดลงโดยค่าเสือ่มราคาประมาณ 60.53 ลา้นบาท 
 

อตัราสว่น 2560 2561 2562 

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวร 0.35% 0.05% -7.83% 

อตัราการหมุนเวยีนของสนิทรพัย ์(เท่า) 0.45 0.49 0.47 
  
 จากตารางขา้งต้น จะเหน็ไดว้่าอตัราการหมุนเวยีนของสนิทรพัยจ์ะเพิม่ขึน้ระหว่างปี 2560 – 2561 คอื 
อยู่ 0.45 เท่า และ 0.49 เท่า ตามล าดบั ซึง่สบืเนื่องมาจากสนิทรพัยร์วมของบรษิทัเพิม่ขึน้อย่างต่อเน่ืองตลอดมาในปี 2560 
2561 และในปี 2560 อตัราการหมุนเวยีนของสนิทรพัย์ดงักล่าวเพิม่ขึน้เนื่องจากบรษิัทมรีายได้จากการขายเพิม่ขึน้ 248 
ลา้นบาท รายไดใ้นปี 2561 เติบโตถงึรอ้ยละ 13 โดยเติบโตจากจ านวนเงนิ 1,481.95 ล้านบาท เป็นจ านวนเงนิ 1,670.27 
ลา้นบาท อย่างไรกต็าม อตัราการหมุนเวยีนของสนิทรพัยด์งักล่าวกลบัลดลงเลก็น้อยเหลอื 0.47 เท่า สบืเนื่องจากบรษิทัมี
ยอดขายลดลงประมาณรอ้ยละ 10 
 
  นอกจากนี้ ถ้าพจิารณาที่อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวรระหว่างปี 2560 – 2561 คอื อยู่ที่รอ้ยละ 
0.35 และ 0.05 ตามล าดบั เนื่องจากบรษิัทและบรษิัทย่อยมกี าไรเพิม่ขึน้จาก 4.26 ลา้นบาท เป็น 6.58 ล้านบาท โดยที่มี
รายไดจ้ากการขายและบรกิารใกลเ้คยีงกนั แต่อตัราตอบแทนจากสนิทรพัยปี์ 2561 ลดลงเหลอืเพยีงรอ้ยละ 0.05 เน่ืองจาก
ความสามารถการท าก าไรลดลงจาก 6.58 ลา้นบาท เหลอื 1.05 ลา้นบาท และมมีูลค่าทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์สทุธเิพิม่ขึน้
เป็นจ านวนเงนิ 402.42 ล้านบาท และในบญัชดีงักล่าวมสีนิทรพัย์ระหว่างติดตัง้ถึง 1,397.09 ล้านบาท แต่อตัราดงักล่าว
กลบัตดิลบในปี 2562 เน่ืองจากบรษิทัมผีลขาดทุน 
 
          (5)  สภาพคล่องและความเพียงพอของเงินทุนของบริษทั 
    (5.1) แหล่งท่ีมาและใช้ไปของเงินทนุ 
 ในปี 2560 บรษิัทและบรษิัทย่อยมกีระแสเงนิสดจากการด าเนินงานหลงัการเปลี่ยนแปลงของ
เงนิทุนหมุนเวยีนตดิลบประมาณ 17.51 ลา้นบาท โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายการทีม่สีาระส าคญัของการเปลีย่นแปลงใน
เงนิทุนหมุนเวยีน ไดแ้ก่ บรษิทัและบรษิทัย่อยไดใ้ชก้ระแสเงนิสดลดลงในสนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้ประมาณ 184.76 ลา้นบาท 
และไดใ้ชเ้งนิสดในกจิกรรมการลงทุนสทุธเิป็นจ านวนเงนิ 35.73 ลา้นบาท โดยเฉพาะการช าระเครื่องจกัรชุดใหม่เป็นจ านวน
เงิน 149.54 ล้านบาท แต่บริษัทได้รบักระแสเงินสดรับชดเชยจากกิจกรรมจัดหาเงินเป็นจ านวนเงิน 35.53 ล้านบาท 
โดยเฉพาะอย่างยิง่จากการเพิม่ทุนและการใชส้ทิธแิปลงสภาพของใบส าคญัแสดงสทิธเิป็นจ านวนเงนิ 31.78 ลา้นบาท ท าให้
บรษิทัและบรษิทัย่อยมกีระแสเงนิสดสทุธขิองปี 2560 เป็นจ านวนเงนิตดิลบ 17.71 ลา้นบาท บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสด
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คงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2560 เป็นจ านวน 24.41 ลา้นบาท ท าใหเ้งนิสดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 คงเหลอื 
6.71 ลา้นบาท 
 
  ในปี 2561 บรษิัทและบรษิัทย่อยมกีระแสเงนิสดจากการด าเนินงานหลงัการเปลี่ยนแปลงของ
เงนิทุนหมุนเวยีนประมาณ 18.54 ล้านบาท โดยบรษิัทและบรษิัทย่อยมรีายการที่มีสาระส าคญัของการเปลี่ยนแปลงใน
เงนิทุนหมุนเวยีน ไดแ้ก่ บรษิทัและบรษิทัย่อยไดใ้ชก้ระแสเงนิสดในสนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้ประมาณ 20.21 ลา้นบาท เป็นต้น 
และได้ใช้เงนิสดในกิจกรรมการลงทุนสุทธเิป็นจ านวนเงนิ 156.01 ล้านบาท โดยเฉพาะการช าระเครื่องจกัรชุดใหม่เป็น
จ านวนเงนิ 146.49 ลา้นบาท แต่บรษิทัไดร้บักระแสเงนิสดรบัชดเชยจากกจิกรรมจดัหาเงนิเป็นจ านวนเงนิ 141.89 ลา้นบาท 
โดยเฉพาะอย่างยิง่จากการเพิม่ทุนและการใชส้ทิธแิปลงสภาพของใบส าคญัแสดงสทิธเิป็นจ านวนเงนิ 97.21 ลา้นบาท และ
เงนิสดสทุธริบัจากการกูย้มืเป็นจ านวนเงนิ 45.54 ลา้นบาท ท าใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยมกีระแสเงนิสดสทุธขิองปี 2561 เป็น
จ านวนเงนิ 4.39 ลา้นบาท บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2561 เป็นจ านวน 6.71 ลา้นบาท ท า
ใหเ้งนิสดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2561 คงเหลอื 11.09 ลา้นบาท 
 
  ในปี 2562 บรษิัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงนิสดสุทธิได้จากกิจกรรมการด าเนินงานประมาณ 
137.06 ลา้นบาท โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยมรีายการทีม่สีาระส าคญัของการเปลีย่นแปลงในเงนิทุนหมุนเวยีน ไดแ้ก่ บรษิทั
และบรษิทัย่อยได้รบักระแสเงนิสดจากลูกหนี้การคา้ เจา้หนี้การคา้ และสนิคา้คงเหลอื เป็นจ านวนเงนิประมาณ 77.75 ลา้น
บาท 80.86 ลา้นบาท และ 92.43 ลา้นบาท ตามล าดบั บรษิทัไดร้บักระแสเงนิสดสุทธจิากกจิกรรมการลงทุนสุทธ ิโดยส่วน
ใหญ่ได้รบักระแสเงนิสดจากการขายตราสารหนี้เป็นจ านวนเงนิสุทธ ิ31.00 ลา้นบาท และน ากระแสเงนิสดสุทธดิงักล่าวไป
ช าระค่าเครื่องจกัรและอุปกรณ์เป็นจ านวนเงนิประมาณ 26.79 ลา้นบาท และบรษิทัและบรษิทัย่อยมกีระแสเงนิสดสุทธจิ่าย
จากกจิกรรมจดัหาเงนิเป็นจ านวนเงนิ 142.00 ลา้นบาท ซึง่ทัง้หมดเกดิจากการช าระเงนิกูย้มืระยะยาวเพื่อซือ้เครื่องจกัรและ
การผ่อนช าระรถยนต์จากสถาบนัการเงนิ จงึท าใหบ้รษิทัและบรษิทัย่อยมกีระแสเงนิสดสทุธขิองปี 2562 ตดิลบเป็นจ านวน
เงนิ 0.52 ลา้นบาท บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2562 เป็นจ านวน 11.09 ลา้นบาท ท าใหเ้งนิ
สดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเงนิ 10.57 ลา้นบาท 
 

อตัราสว่น 2560 2561 2562 

ระยะเวลาช าระหนี้เฉลีย่ (วนั) 232 214 214 

อตัราสว่นหนี้สนิต่อทุน  0.52 0.52 0.53 

 
  อตัราหนี้สนิต่อทุนของบริษัทและบริษัทย่อยมีอตัราส่วนใกล้เคียงกันระหว่างปี 2560 - 2562 
กล่าวคือ 0.52 ในปี 2560 – 2561 และ 0.53 ในปี 2562 เนื่องจากในปี 2561 บรษิัทมีการเพิ่มทุนเป็นจ านวนเงนิ 97.23 
ลา้นบาท ในขณะทีห่นี้สนิเพิม่ขึน้เพยีงเลก็น้อยเป็นจ านวนเงนิ 46.31 ลา้นบาท กต็าม และอตัราสว่นหนี้สนิต่อทุนในปี 2562 
มอีตัรา 0.53 เท่า ซึง่เพิม่ขึน้เลก็น้อย เนื่องจากบรษิทัและบรษิทัย่อยมหีนี้สนิลดลงเลก็น้อย และมผีลขาดทุนเพิม่ขึน้ 
 
  ในส่วนของระยะเวลาช าระหนี้นัน้ จะมรีะยะเวลาการช าระหนี้เฉลี่ยใกล้เคียงกนั กล่าวคอื ในปี 
2560 มจี านวน 232 วนั ในปี 2561 และปี 2562 มจี านวน 214 วนัเท่ากนั ซึง่เกดิจากบรษิทัไดร้บัความไวว้างใจจากเจา้หนี้
ภายในประเทศมากขึน้ จงึไดร้บัการใหว้งเงนิช าระหนี้ที่ยาวขึน้ ตลอดจนบรษิัทใช้เงนิทุนหมุนเวยีนในการซือ้วตัถุดบิจาก
สถาบนัการเงนิ ซึง่ถูกระบุใหม้รีะยะเวลาการช าระหนี้ทีเ่ท่ากนัตามขอ้ก าหนดของสถาบนัการเงนินัน้ๆ 
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 (5.2)  ความเพียงพอของสภาพคลอ่ง 
  

อตัราสว่น 2560 2561 2562 

อตัราสว่นสภาพคล่อง (เท่า) 1.42 1.29 1.12 
 
  บริษัทและบริษัทย่อยมีอัตราส่วนสภาพคล่องในปี 2560 - 2562 ลดลงตลอด โดยมีสาเหตุ
ดงัต่อไปนี้ 
 
  ในปี 2560 มหีนี้สนิหมุนเวยีนรวมเพิม่ขึน้ เนื่องจากเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกู้ยมืระยะสัน้จาก
สถาบนัการเงนิ ตลอดจนส่วนของหนี้สนิระยะยาวทีเ่พิม่ขึน้ ขณะทีร่วมสนิทรพัยห์มุนเวยีนมจี านวนเงนิทีใ่กลเ้คยีงกนั ซึง่มี
แนวโน้มทีจ่ะมอีตัราสว่นสภาพคล่องลดลงอย่างต่อเนื่อง  
 
  ในปี 2561 มหีนี้สนิหมุนเวยีนเพิม่ขึน้จากการต้องจดัหาวตัถุดบิเพิม่ขึน้ เพื่อรองรบัปรมิาณการ
ขายทีเ่พิม่ขึน้ โดยทีส่นิคา้หมุนเวยีน ยงัคงมมีลูค่าใกลเ้คยีงกบัปี 2560 
 
  ในปี 2562 มหีนี้สนิหมุนเวยีนลดลง เน่ืองจากระยะเวลาการช าระหนี้ลูกหนี้การคา้ทีเ่รว็ขึน้ เหลอื
เพยีงแค่ 39 วนัเท่านัน้ 
 
 (5.3)  ความสามารถในการจดัหาแหล่งเงินทุนเพ่ิมเติม 
        ในระหว่างปี 2560 – 2562 บรษิทัจดัหาแหล่งเงนิทุนจากการเพิม่ทุนของบรษิทัตามรายละเอยีด
ดงันี้ 
 

วนัที ่ ค าอธบิาย ทุนเรยีกช าระ (บาท) 
31 ธ.ค. 2559 คงเหลอื 2,084,887,413.20 
10 เม.ย. 2560 ผูถ้อืหุน้ใชส้ทิธแิปลงสภาพ TGPRO-W1 ครัง้ที ่7 1,234,000.00 
16 พ.ค. 2560 ผูถ้อืหุน้ใชส้ทิธแิปลงสภาพ TGPRO-W1 ครัง้สดุทา้ย 30,540,906.00 
5 ม.ิย. 2560 ผูถ้อืหุน้ใชส้ทิธแิปลงสภาพ TGPRO-W2 ครัง้ที ่11 2,000.40 
27 ธ.ค. 2560 เพิม่ทุนช าระแลว้ 0.40 
31 ธ.ค. 2560 คงเหลอื 2,116,664,320.00 
10 ก.ค. 2561 ผูถ้อืหุน้ใชส้ทิธแิปลงสภาพ TGPRO-W2 ครัง้สดุทา้ย 538.50 
7 ก.ย. 2561 ออกหุน้สามญัเพิม่ทุนใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เดมิ 243,063,674.50 
31 ธ.ค. 2561 คงเหลอื 2,359,728,533.00 
31 ธ.ค. 2562 คงเหลอื 2,359,728,533.00 

 
 ในระหว่างปี 2560 บรษิทัไดร้บัเงนิเพิม่ทุนจากการใชส้ทิธแิปลงสภาพและเพิม่ทุนช าระแลว้เป็น
จ านวนเงนิ 31.78 ลา้นบาท โดยบรษิทัไดน้ าเงนิเพิม่ทุนไปช าระค่าเครื่องจกัรใหม่เพื่อขยายการผลติสนิคา้ส าเรจ็รปู ซึง่คาด
ว่าเครื่องจกัรใหม่ดงักล่าวจะน าเขา้และตดิตัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในไตรมาสที ่2 ของปี 2561 
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 ในระหว่างปี 2561 บรษิัทเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนแก่ผู้ถือหุ้นเดมิ โดยมีราคาเสนอขายหุ้น
สามญัเพิม่ทุนหุน้ละ 0.20 บาท (ยีส่บิสตางค)์ ซึง่เป็นราคาปิดถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนกัของหุน้สามญัของบรษิทั ยอ้นหลงั 15 วนัท า
การก่อนวนัประชุมคณะกรรมการบรษิทัฯ และบรษิทัไดร้บัเงนิเพิม่ทุนเป็นจ านวน 97.23 ลา้นบาท และน าเงนิเพิม่ทุนจากการ
ใชส้ทิธแิปลงสภาพและเพิม่ทุนช าระแลว้เป็นจ านวนเงนิ 243.06 ลา้นบาท 
 
 ในระหว่างปี 2562 บรษิทัไม่มกีารเปลีย่นแปลงระหว่างปี 
 
 (6)  ภาระผกูพนัด้านหน้ีสิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562    
              

 ภาระผกูพนั รวม ระยะเวลาการช าระหนี้ 

  น้อยกว่า 1 ปี 1 – 3 ปี 3 – 5 ปี 

ภาระผกูพนัดา้นหนี้สนิระยะยาว 217,575,175 36,720,000 122,400,000 58,455,175 

ภาระผกูพนัดา้นการซือ้และค่าใชจ้่าย 857,769,489 857,769,489 - - 

ภาระผกูพนัดา้นหนี้สนิอื่น ๆ 36,621,720 - - 36,621,720 

รวม 1,111,966,384 894,489,489 122,400,000 95,076,895 

 
 บรษิทัและบรษิทัย่อยมนีโยบายการด าเนินการเกีย่วกบัภาระผูกพนัดา้นหนี้สนิต่าง ๆ โดยพยายามจะน า
เงนิทุนหมุนเวยีนที่บรษิัทและบรษิัทย่อยท ามาหาได้จะน ามาช าระภาระผูกพนัดงักล่าวขา้งต้น โดยเฉพาะอย่างยิง่ ภาระ
ผูกพนัที่มรีะยะเวลาการช าระน้อยกว่า 1 ปี โดยบรษิทัและบรษิัทย่อยจะไม่พยายามก่อหนี้ใหม่ เพื่อน ามาช าระหนี้เก่าแต่
อย่างใด 
 
 (7)  ปัจจยัและอิทธิพลหลกัท่ีอาจมีผลต่อการด าเนินงานหรอืฐานะการเงินในอนาคต 
 
 ปจัจยัทีม่อีทิธพิลทีส่ าคญัทีม่ต่ีอบรษิทัคอื 
  

1.  ขอ้จ ากดัของจ านวนวงเงนิทุนหมุนเวยีนทีบ่รษิทัไดร้บัไม่เพยีงพอต่อการขยายยอดขาย ท าใหบ้รษิทั
ต้องพึ่งพากระแสเงนิสดจากการด าเนินงานอย่างมาก ถ้าในกรณีที่ปรมิาณการขายลดลงแล้ว จะมี
ผลกระทบต่อยอดขายอย่างมสีาระส าคญั โดยบรษิทัและบรษิทัย่อยแกป้ญัหาขัน้ตน้เกีย่วกบัการขาด
กระแสเงนิสด โดยบรษิทัมนีโยบายจดัการสนิคา้คงเหลอืใหล้ดต ่าสดุ 

 
2.  ความผนัผวนของระดบัราคาของวตัถุดบิ ท าใหบ้รษิทัมคีวามเสีย่งในการก าหนดราคาขายทีจ่ะรกัษา

ระดบัของอตัราก าไรขัน้ต้น โดยบรษิัทด าเนินการโดยการก าหนดราคาขายของสนิคา้แต่ละประเภท
บนต้นทุนวตัถุดิบที่จ ัดหามาได้ เพื่อพยายามรกัษาอัตราก าไรขัน้ต้น แต่การปฏิบัติดังกล่าวไม่
สามารถทีจ่ะด าเนินการได ้ส าหรบัสนิคา้ทีผ่ลติเพื่อรอการขาย 
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1. ข้อมูลทัว่ไป 

บริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัจ ำกดั ซ่ึงจดัตั้งข้ึนในประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 12 เมษำยน 2516 
และเม่ือวนัท่ี 30 มิถุนำยน 2537 บริษทัไดด้ ำเนินกำรจดทะเบียนแปรสภำพเป็นบริษทัมหำชน กบักระทรวงพำณิชย ์

บริษัทจดทะเบียนกับตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 26 ธันวำคม 2537 โดยได้รับอนุมัติให้มีกำรซ้ือขำย
หลกัทรัพยใ์นตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 19 มกรำคม 2538 

เพ่ือวตัถุประสงคก์ำรรำยงำนขอ้มูล จึงรวมเรียกบริษทัและบริษทัยอ่ยวำ่ “กลุ่มบริษทั” 

บริษทัมีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไว ้ดงัน้ี   
ส ำนกังำนใหญ่และโรงงำน : 99 ถนนหว้ยโป่ง-หนองบอน ต ำบลหว้ยโป่ง อ ำเภอเมืองระยอง จงัหวดัระยอง 
ส ำนกังำนสำขำ     : 170/25-28 อำคำรโอเช่ียนทำวเวอร์ 1 ชั้น 10 ซอยสุขมุวทิ 16 ถนนรัชดำภิเษกตดัใหม่ 
      แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
ธุรกิจหลกัของบริษทั  คือ กำรผลิต รับจ ้ำงผลิตและจ ำหน่ำยท่อสแตนเลส แผ่นสแตนเลส เพลำสแตนเลส และ
อุปกรณ์สแตนเลสภำยใตเ้คร่ืองหมำยกำรคำ้ “TGPRO” 

งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรได้รับอนุมติัจำกคณะกรรมกำรเม่ือวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 

2. เกณฑ์กำรจดัท ำงบกำรเงนิและนโยบำยกำรบัญชีทีส่ ำคญั 

2.1. เกณฑ์ในกำรจดัท ำข้อมูลทำงกำรเงนิ 

งบกำรเงินได้จัดท ำข้ึนตำมหลักกำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไปภำยใตพ้ระรำชบัญญัติกำรบัญชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมำยถึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติัวิชำชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำร
ก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพยว์ำ่ดว้ยกำรจดัท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใตพ้ระรำชบญัญติัหลกัทรัพย์
และตลำดหลกัทรัพย ์

งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของงบกำรเงิน ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบำย
ในนโยบำยกำรบญัชีในล ำดบัต่อไป 

กำรจดัท ำงบกำรเงินใหส้อดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก ำหนดใหใ้ชป้ระมำณกำรทำงบญัชี 
ท่ีส ำคญัและกำรใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจัดท ำข้ึนตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบัญชีของบริษัทไปถือ
ปฏิบติั กิจกำรเปิดเผยเร่ืองกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำร หรือควำมซบัซอ้น หรือเก่ียวกบัขอ้สมมติฐำนและประมำณกำรท่ี
มีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินในหมำยเหตุ 4 

งบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำข้ึนจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือควำมขดัแยง้กนัหรือ
มีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัใหใ้ชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 
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เกณฑ์ในกำรน ำเสนองบกำรเงนิรวม 

งบกำรเงินรวมน้ีไดร้วมงบกำรเงินของบริษทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัมีอ ำนำจ
ควบคุมหรือถือหุน้เกินกวำ่ร้อยละ 50 ของหุน้ท่ีบริษทัมีสิทธิออกเสียง ดงัน้ี 

 

  สัดส่วนเงนิลงทุน (ร้อยละ) 

 
 

ช่ือบริษัท 

 
 

ลกัษณะธุรกจิ 

วนัที ่
31 ธันวำคม

2562 

วนัที ่
31 ธันวำคม

2561 

 บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั จ ำหน่ำยท่อสแตนเลสและสินคำ้สแตนเลสคุณภำพทัว่ไป 99.00 99.00 
 บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท จ ำหน่ำย และใหเ้ช่ำเรือนเพำะช ำระบบปิด ทั้งภำยใน   
 ฟำร์ม จ ำกดั      และ ภำยนอกรำชอำณำจกัร 99.50 99.50 

งบกำรเงินรวมน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชน้โยบำยกำรบญัชีเช่นเดียวกบัท่ีใชส้ ำหรับรำยกำรบญัชีท่ีเหมือนกนัหรือเหตุกำรณ์
ทำงบญัชีท่ีคลำ้ยคลึงกนัส ำหรับกำรจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะของบริษทั 

สินทรัพยร์วมของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 และรำยไดร้วมของบริษทัยอ่ยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 คิดเป็นอตัรำส่วนในงบกำรเงินรวมโดยสรุปไดด้งัน้ี : 

 สินทรัพย์รวมของบริษัทย่อย  รำยได้รวมของบริษัทย่อยคิดเป็น 

 คิดเป็นอตัรำร้อยละในสินทรัพย์รวม  อตัรำร้อยละในรำยได้รวม 

 ณ วันที ่ 
31 ธันวำคม  

ส ำหรับปีส้ินสุด 
วันที่ 31 ธันวำคม 

 2562  2561  2562  2561 
บริษทั โฮม เดคโค่ จ  ำกดั 1.42  1.32  2.18  2.47 

บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั 0.54  0.07  0.14  - 

2.2. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิใหม่ 

2.2.1. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีเ่ร่ิมมผีลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหวำ่งปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2562 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บ
กำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ โดยส่วน
ใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน 
กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงิน
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ของบริษทัฯและบริษทัย่อย อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับใหม่ซ่ึงได้มีกำรเปล่ียนแปลง
หลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี   

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบับที ่15 เร่ือง รำยได้จำกสัญญำทีท่ ำกบัลูกค้ำ 

 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 15 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชีและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชีท่ี
เก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สญัญำก่อสร้ำง 
มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได ้
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 
2560) 

เร่ือง รำยได ้- รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบั
บริกำรโฆษณำ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 13 
(ปรับปรุง 2560)  

 เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 
(ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำง
อสงัหำริมทรัพย ์

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 18 
(ปรับปรุง 2560)  

เร่ือง กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

กิจกำรตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 กบัสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ทุกสัญญำ ยกเวน้สัญญำท่ี
อยูใ่นขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำร 5 ขั้นตอนส ำหรับกำรรับรู้
รำยไดท่ี้เกิดข้ึนจำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ โดยกิจกำรจะรับรู้รำยไดใ้นจ ำนวนเงินท่ีสะท้อนถึงส่ิงตอบแทนท่ี
กิจกำรคำดว่ำจะมีสิทธิไดรั้บจำกกำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีได้ส่งมอบให้แก่ลูกคำ้ และก ำหนดให้
กิจกำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจำรณำขอ้เท็จจริงและเหตุกำรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำร
ในแต่ละขั้นตอน 

 มำตรฐำนฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 

2.2.2. มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิทีจ่ะมผีลบังคบัใช้ส ำหรับงบกำรเงนิทีม่รีอบระยะเวลำบญัชีทีเ่ร่ิมในหรือหลงั

วนัที ่1 มกรำคม 2563 

สภำวิชำชีพบัญชีไดป้ระกำศใช้มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัใหม่และฉบบัปรับปรุง ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือ
หลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัใหมี้ข้ึนเพ่ือให้
มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยใหช้ดัเจน
เก่ียวกบัวธีิปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรใหแ้นวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน ยกเวน้มำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ กลุ่มเคร่ืองมอืทำงกำรเงนิ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบดว้ยมำตรฐำนและกำรตีควำมมำตรฐำน 
จ ำนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
มำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัท่ี 32  กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและกำรวดั
มูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยโดยพิจำรณำจำกประเภทของตรำสำร
ทำงกำรเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำและแผนธุรกิจของกิจกำร (Business Model) หลักกำร
เก่ียวกบัวธีิกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะ
เกิดข้ึน และหลกักำรเก่ียวกับกำรบัญชีป้องกันควำมเส่ียง รวมถึงกำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูล
เคร่ืองมือทำงกำรเงิน และเม่ือมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะท ำให้มำตรฐำนกำร
บญัชี กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี และแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูก
ยกเลิกไป 

ปัจจุบันฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษัทอยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำ
มำตรฐำนกลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงนิ ฉบับที ่16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญำเช่ำ และกำร
ตีควำมมำตรฐำนบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำรของกำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำร
แสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของสัญญำเช่ำ และก ำหนดใหผู้เ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสญัญำ
เช่ำทุกรำยกำรท่ีมีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกวำ่ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์ำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต ่ำ 

กำรบญัชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัจำกมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ำ
ยงัคงตอ้งจดัประเภทสญัญำเช่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสญัญำเช่ำเงินทุนโดยใชห้ลกักำรเช่นเดียวกนักบั
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัท่ี 17 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562    

 
 

13

กลุ่มบริษัทคำดว่ำจะน ำมำตรฐำนทำงกำรเงินฉบับน้ีมำถือปฏิบัติโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของกำรน ำ
มำตรฐำนรำยงำนทำงกำรเงินฉบับน้ีมำถือปฏิบัติใช้คร้ังแรกโดยกำรปรับปรุงกับก ำไรสะสม ณ วนัท่ี 1 
มกรำคม 2563 และไม่ปรับยอ้นหลงังบกำรเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัคำดว่ำกำรน ำมำตรฐำนกำรบญัชีดงักล่ำวมำใช ้จะมีผลกระทบต่องบแสดงฐำนะ
กำรเงิน ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 คือ สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพ่ิมข้ึนรวมทั้งส้ินประมำณ 9.22 ลำ้น
บำท และเฉพำะของบริษทัฯประมำณ 4.64 ลำ้นบำท และหน้ีสินของกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพ่ิมข้ึนรวมทั้งส้ิน
ประมำณ 9.22 ลำ้นบำท และเฉพำะของบริษทัฯประมำณ 4.64 ลำ้นบำท 

2.3. บัญชีกลุ่มบริษัท - เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

 (ก) บริษัทย่อย 

บริษทัยอ่ยหมำยถึงกิจกำร(ซ่ึงรวมถึงกิจกำรเฉพำะกิจ) ท่ีกลุ่มบริษทัควบคุม กลุ่มบริษทัควบคุมกิจกำรเม่ือกลุ่ม
บริษัทมีกำรเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผันแปรจำกกำรเก่ียวข้องกับผู ้ได้รับกำรลงทุนและมี
ควำมสำมำรถท ำให้เกิดผลกระทบต่อผลตอบแทนจำกกำรใชอ้ ำนำจเหนือผูไ้ดรั้บกำรควบคุม กลุ่มบริษทัรวม
งบกำรเงินของบริษทัย่อยไวใ้นงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีกลุ่มบริษทัมีอ ำนำจในกำรควบคุมบริษทัย่อย กลุ่ม
บริษทัจะไม่น ำงบกำรเงินของบริษทัยอ่ยมำรวมไวใ้นงบกำรเงินรวมนับจำกวนัท่ีกลุ่มบริษทัสูญเสียอ ำนำจ
ควบคุม 

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีกำรรวมธุรกิจโดยถือปฏิบติัตำมวธีิซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหส้ ำหรับกำรซ้ือบริษทัยอ่ย  
ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนเพื่อจ่ำยช ำระใหแ้ก่เจำ้ของเดิมของผู ้
ถูกซ้ือและส่วนไดเ้สียในส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั รวมถึงมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพย ์หรือ
หน้ีสินท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยช ำระ  ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือจะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน และวดัมูลค่ำ
เร่ิมแรกของสินทรัพยท่ี์ไดม้ำท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนในกำรรวมธุรกิจดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ี
ซ้ือ ในกำรรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ำ
ยติุธรรม หรือ มูลค่ำของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตำมสดัส่วนของหุน้ท่ีถือ 

ในกำรรวมธุรกิจท่ีด ำเนินกำรส ำเร็จจำกกำรทยอยซ้ือ ผูซ้ื้อตอ้งวดัมูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีผูซ้ื้อถืออยูใ่นผูถู้กซ้ือก่อน
หนำ้กำรรวมธุรกิจใหม่โดยใชมู้ลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือและรับรู้ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึนจำกกำรวดัมูลค่ำ
ใหม่นั้นในก ำไรหรือขำดทุน 

ส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยโดยกลุ่มบริษทั รับรู้ดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำ
ยติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยท่ีรับรู้ภำยหลงัวนัท่ีซ้ือซ่ึงจดัประเภทเป็นสินทรัพยห์รือหน้ีสินให้
รับรู้ผลก ำไรขำดทุนท่ีเกิดข้ึนในก ำไรหรือขำดทุน หรือในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำ
จะต้องจ่ำยซ่ึงจัดประเภทเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นต้องไม่มีกำรวดัมูลค่ำใหม่ และให้บันทึกกำรจ่ำยช ำระใน
ภำยหลงัไวใ้นส่วนของผูถื้อหุน้ 
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กรณีท่ีมูลค่ำส่ิงตอบแทนท่ีโอนให ้มูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ำยติุธรรม ณ วนั
ซ้ือธุรกิจของส่วนได้เสียในส่วนของผูถื้อหุ้นของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ก่อนกำรรวมธุรกิจ มำกกว่ำมูลค่ำ
ยติุธรรมสุทธิ ณ วนัท่ีซ้ือของสินทรัพยท่ี์ไดม้ำท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีรับมำ ผูซ้ื้อตอ้งรับรู้ค่ำควำมนิยม หำกมูลค่ำ
ของมูลค่ำส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ มูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือ และมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัซ้ือ
ธุรกิจของส่วนได้เสียในส่วนของผูถื้อหุ้นของผูถู้กซ้ือท่ีผูซ้ื้อถืออยู่ก่อนกำรรวมธุรกิจ น้อยกว่ำมูลค่ำรำคำ
ยติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัย่อยเน่ืองจำกมีกำรต่อรองรำคำซ้ือ จะรับรู้ส่วนต่ำงโดยตรงไปยงัก ำไร
ขำดทุน 

กิจกำรจะตดัรำยกำรบญัชีระหว่ำงกิจกำร ยอดคงเหลือ และรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่ไดเ้กิดข้ึนจริง
ระหวำ่งกลุ่มบริษทั นโยบำยกำรบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กเปล่ียนเพ่ือให้สอดคลอ้งกบันโยบำยกำรบญัชีของ
กลุ่มบริษทั 

ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะบนัทึกบญัชีดว้ยรำคำทุนหักค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ ตน้ทุนจะ
มีกำรปรับเพื่อสะทอ้นกำรเปล่ียนแปลงส่ิงตอบแทนท่ีเกิดข้ึนจำกส่ิงตอบแทนท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ ตน้ทุนนั้นจะ
รวมส่วนแบ่งตน้ทุนทำงตรง 

รำยช่ือของบริษทัยอ่ยของกลุ่มบริษทัไดแ้สดงไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 10 

(ข) รำยกำรและส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม 

กลุ่มบริษทัปฏิบติัต่อรำยกำรกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมเช่นเดียวกนักบัส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นกลุ่ม
บริษทั ส ำหรับกำรซ้ือส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุม ผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทนท่ีจ่ำยให้และมูลค่ำตำม
บญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิของหุ้นท่ีซ้ือมำในบริษทัยอ่ยจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และก ำไรหรือขำดทุน
จำกกำรขำยในส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมจะถูกบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้ 

(ค) กำรจ ำหน่ำยบริษัทย่อย 

เม่ือกลุ่มบริษัทสูญเสียกำรควบคุมส่วนได้เสียในหุ้นท่ีเหลืออยู่จะวดัมูลค่ำใหม่โดยใช้มูลค่ำยุติธรรม กำร
เปล่ียนแปลงในมูลค่ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน มูลค่ำยุติธรรมนั้นจะถือเป็นมูลค่ำตำมบัญชีเร่ิมแรกของ
มูลค่ำของเงินลงทุนท่ีเหลือของบริษทัร่วม กิจกำรร่วมคำ้ หรือสินทรัพยท์ำงกำรเงิน ส ำหรับทุกจ ำนวนท่ีเคยรับรู้
ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกำรนั้นจะถูกจดัประเภทใหม่เสมือนวำ่กลุ่มกิจกำรมีกำร
จ ำหน่ำยสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้นโดยตรง 

2.4. กำรแปลงค่ำเงนิตรำต่ำงประเทศ 

(ก) สกลุเงนิทีใ่ช้ในกำรด ำเนินงำนและสกลุเงนิทีใ่ช้น ำเสนองบกำรเงนิ 

รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของแต่ละบริษัทในกลุ่มบริษทัถูกวดัมูลค่ำโดยใช้สกุลเงินของสภำพแวดลอ้ม 
ทำงเศรษฐกิจหลกัท่ีบริษทัด ำเนินงำนอยู ่(สกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำน) งบกำรเงินรวมแสดงในสกลุเงินบำท  
ซ่ึงเป็นสกลุเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกลุเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินของกลุ่มบริษทั 
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(ข) รำยกำรและยอดคงเหลอื 

รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ 
วนัท่ีเกิดรำยกำรหรือวนัท่ีตีรำคำหำกรำยกำรนั้นถูกวดัมูลค่ำใหม่ รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำก
กำรรับหรือจ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิดจำกกำรแปลงค่ำสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึง
เป็นเงินตรำต่ำงประเทศ ไดบ้นัทึกไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน  

เม่ือมีกำรรับ รู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตัวเงินไว้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 
องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย 
ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน องคป์ระกอบของ
อตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนดว้ย 

2.5. เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

ในงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดรวมถึงเงินสดในมือ  
เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยไุม่เกินสำมเดือนนบัจำก
วนัท่ีไดม้ำ เงินเบิกเกินบญัชีจะแสดงไวใ้นส่วนของหน้ีสินหมุนเวียนในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวมและงบแสดงฐำนะ
กำรเงินเฉพำะกิจกำร 

2.6. ลูกหนีก้ำรค้ำ 

ลูกหน้ีกำรคำ้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ำตำมใบแจง้หน้ีและจะวดัมูลค่ำต่อมำดว้ยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยูห่ักค่ำเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญ ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึง ผลต่ำงระหวำ่งรำคำ
ตำมบญัชีของลูกหน้ีกำรคำ้เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกลูกหน้ีกำรคำ้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ในก ำไร
หรือขำดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร 

2.7. สินค้ำคงเหลอื 

สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ รำคำทุนของวตัถุดิบ งำนระหวำ่ง
ท ำ สินคำ้ส ำเร็จรูป และวสัดุส้ินเปลืองค ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั ตน้ทุนในกำรซ้ือประกอบดว้ยรำคำซ้ือ และ
ค่ำใช้จ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกับกำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำอำกรขำเขำ้ ค่ำขนส่ง หักดว้ยส่วนลดจำกกำรจ่ำยเงินตำม
เง่ือนไข ตน้ทุนของสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหวำ่งท ำประกอบดว้ยค่ำวตัถุดิบ ค่ำแรงทำงตรง ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนทำงตรง 
และค่ำโสหุย้ในกำรผลิตซ่ึงปันส่วนตำมเกณฑก์ำรด ำเนินงำนตำมปกติ มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บประมำณจำกรำคำปกติท่ี
คำดวำ่จะขำยได้ของธุรกิจหักดว้ยค่ำใชจ่้ำยท่ีจ ำเป็นเพ่ือให้สินคำ้นั้นส ำเร็จรูปรวมถึงค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย กลุ่มบริษทั
บนัทึกบญัชีค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำของสินคำ้เก่ำ ลำ้สมยัหรือเส่ือมคุณภำพเท่ำท่ีจ ำเป็น  
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2.8. เงนิลงทุนอืน่ 

กลุ่มบริษทัจดัประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจำกเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม เป็น 2 ประเภท คือ ก) เงินลงทุนเผื่อ
ขำย และ ข) เงินลงทุนทั่วไป กำรจดัประเภทข้ึนอยู่กบัจุดมุ่งหมำยขณะลงทุน ฝ่ำยบริหำรจะเป็นผูก้  ำหนดกำรจัด
ประเภทท่ีเหมำะสมส ำหรับเงินลงทุน ณ เวลำลงทุนและทบทวนกำรจดัประเภทเป็นระยะ  

(1) เงินลงทุนเพื่อคำ้ คือ เงินลงทุนท่ีถือไวโ้ดยมีวตัถุประสงค์ท่ีจะขำยภำยใน 1 ปีเงินลงทุนดงักล่ำวแสดงมูลค่ำ
ยติุธรรมกำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำยุติธรรมของหลกัทรัพยบ์ันทึกเป็นก ำไรหรือขำดทุนในงบก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จ 

 (2) เงินลงทุนเผื่อขำย คือ เงินลงทุนท่ีจะถือไวโ้ดยไม่ระบุช่วงเวลำและอำจขำยเพื่อเสริมสภำพคล่องหรือเม่ืออตัรำ
ดอกเบ้ียเปล่ียนแปลง ไดแ้สดงรวมไวใ้นสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน เวน้แต่กรณีท่ีฝ่ำยบริหำรแสดงเจตจ ำนงท่ีจะ
ถือไวใ้นช่วงเวลำน้อยกว่ำ 12 เดือนนับแต่วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ก็จะแสดงรวมไวใ้นสินทรัพย์
หมุนเวียน หรือเวน้แต่กรณีท่ีฝ่ำยบริหำรมีควำมจ ำเป็นท่ีตอ้งขำยเพื่อเพ่ิมเงินทุนด ำเนินงำน จึงจะแสดงรวมไวใ้น
สินทรัพยห์มุนเวยีน 

(3) เงินลงทุนทัว่ไป คือ เงินลงทุนในตรำสำรทุนท่ีไม่มีตลำดซ้ือขำยคล่องรองรับ 

เงินลงทุนรับรู้มูลค่ำเร่ิมแรกด้วยรำคำทุน ซ่ึงหมำยถึงมูลค่ำยุติธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีให้ไปเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงเงิน
ลงทุนนั้นรวมทั้งค่ำใชจ่้ำยในกำรท ำรำยกำร 

เงินลงทุนเผื่อขำยวดัมูลค่ำในเวลำต่อมำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม มูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนเผื่อขำยวดัตำมรำคำเสนอซ้ือท่ี
อำ้งอิงจำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ณ วนัท ำกำรสุดทำ้ยของวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน โดยอำ้งอิงรำคำ
เสนอซ้ือล่ำสุดจำกตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย รำยกำรก ำไรและขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงของเงินลงทุนเผื่อขำย
รับรู้ในส่วนของก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน  

เงินลงทุนทัว่ไป แสดงดว้ยรำคำทุนหกัค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำ 

กลุ่มบริษทัจะทดสอบค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนเม่ือมีขอ้บ่งช้ีวำ่เงินลงทุนนั้นอำจมีกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน หำกรำคำ
ตำมบญัชีของเงินลงทุนสูงกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกรำยกำรขำดทุนจำกค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำรวม
ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน 

ในกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหวำ่งมูลค่ำยติุธรรมของผลตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยเม่ือเปรียบเทียบ
กบัรำคำตำมบญัชีของเงินลงทุนนั้นจะบนัทึกรวมอยูใ่นก ำไรหรือขำดทุน กรณีท่ีจ ำหน่ำยเงินลงทุนท่ีถือไวใ้นตรำสำร
หน้ีหรือตรำสำรทุน ชนิดเดียวกนัออกไปบำงส่วน รำคำตำมบญัชีของเงินลงทุนท่ีจ ำหน่ำยจะก ำหนดโดยใชว้ิธีถวัเฉล่ีย
ถ่วงน ้ ำหนกัดว้ยรำคำตำมบญัชีจำกจ ำนวนทั้งหมดท่ีถือไว ้

2.9. ทีด่นิ อำคำรและอุปกรณ์  

ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ของกลุ่มบริษทั วดัมูลค่ำด้วยรำคำทุนหักด้วยค่ำเส่ือมรำคำสะสม ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวม
ตน้ทุนทำงตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือสินทรัพยน์ั้นส ำหรับท่ีดิน อำคำรและเคร่ืองจกัรท่ีแสดงดว้ยมูลค่ำยติุธรรม
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ตำมรำคำประเมินซ่ึงผูป้ระเมินรำคำอิสระภำยนอกไดป้ระมำณกำรไวใ้นปี 2556 บริษทัจะใชมู้ลค่ำตำมบญัชีสุทธิ ณ 
วนัท่ี 31 มีนำคม 2556 เป็นรำคำทุนใหม่ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2558 

ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนภำยหลงัจะรวมอยู่ในมูลค่ำตำมบัญชีของสินทรัพยห์รือรับรู้แยกเป็นอีกสินทรัพยห์น่ึงตำมควำม
เหมำะสมเม่ือตน้ทุนนั้นเกิดข้ึนและคำดวำ่จะให้ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตแก่กลุ่มบริษทั และตน้ทุนดงักล่ำว
สำมำรถวดัมูลค่ำได้อย่ำงน่ำเช่ือถือ มูลค่ำตำมบัญชีของช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัรำยกำรออก ส ำหรับค่ำ
ซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำอ่ืน กลุ่มบริษทัจะรับรู้ตน้ทุนดงักล่ำวเป็นค่ำใชจ่้ำยในก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ท่ีดินไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ ค่ำเส่ือมรำคำของสินทรัพยอ่ื์นค ำนวณดว้ยวธีิเส้นตรงเพ่ือลดรำคำตำมบญัชีให้เท่ำกบัมูลค่ำ
คงเหลือของสินทรัพยแ์ต่ละชนิด ตลอดอำยกุำรใหป้ระโยชน์ท่ีประมำณกำรไวข้องสินทรัพยด์งัตอ่ไปน้ี 

  ปี 
อำคำรและส่วนปรับปรุงอำคำร  10 - 30 ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์  3 - 30 ปี 
เคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้  5, 15 ปี 
เคร่ืองใชส้ ำนกังำน  5 ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง  5 ปี 
ยำนพำหนะ  5 ปี 

ทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนกลุ่มบริษทัไดมี้กำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือ และอำยุกำรให้ประโยชน์ของ
สินทรัพยใ์หเ้หมำะสม 

ในกรณีท่ีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน มูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยด์งักล่ำว จะถูก
ปรับลดใหเ้ท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืนทนัที 

ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค ำนวณโดยเปรียบเทียบจำกส่ิงตอบแทนสุทธิท่ี
ไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์และจะรับรู้บญัชีผลก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนสุทธิ ใน
ก ำไรหรือขำดทุน  

2.10. สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

ตน้ทุนท่ีใชใ้นกำรบ ำรุงรักษำโปรแกรมคอมพิวเตอร์ใหบ้นัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยท่ีเกิดจำกกำรพฒันำท่ี
เก่ียวขอ้งโดยตรงในกำรออกแบบและทดสอบโปรแกรมคอมพิวเตอร์ท่ีมีลกัษณะเฉพำะเจำะจงซ่ึงกลุ่มบริษทัเป็น
ผูดู้แล จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือเป็นไปตำมขอ้ก ำหนดทุกขอ้ดงัน้ี 

 มีควำมเป็นไปไดท้ำงเทคนิคท่ีกิจกำรจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์เพ่ือน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำยได ้

 ผูบ้ริหำรมีควำมตั้งใจท่ีจะท ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนใหเ้สร็จสมบูรณ์และน ำมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 

 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนนั้นมำใชป้ระโยชน์หรือขำย 
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 สำมำรถแสดงวำ่โปรแกรมคอมพิวเตอร์นั้นใหผ้ลประโยชน์ทำงเศรษฐกิจในอนำคตอยำ่งไร 

 มีควำมสำมำรถในกำรจดัหำทรัพยำกรดำ้นเทคนิค ดำ้นกำรเงิน และดำ้นอ่ืนไดเ้พียงพอท่ีจะน ำมำใชเ้พื่อท ำให้กำร
พฒันำเสร็จส้ินสมบูรณ์ และน ำสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนมำใชป้ระโยชน์หรือน ำมำขำยได ้

 กิจกำรมีควำมสำมำรถท่ีจะวดัมูลค่ำของรำยจ่ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีเกิดข้ึนในระหวำ่งกำรพฒันำ
ไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ 

ตน้ทุนโดยตรงท่ีรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของโปรแกรมคอมพิวเตอร์ จะรวมถึงต้นทุนพนักงำนท่ีท ำงำนในทีมพฒันำ
โปรแกรมคอมพิวเตอร์และค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งในจ ำนวนเงินท่ีเหมำะสม 

ตน้ทุนกำรพฒันำอ่ืนท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขเหล่ำน้ีจะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน ค่ำใชจ่้ำยในกำรพฒันำหำกก่อนหนำ้น้ีรับรู้
เป็นค่ำใชจ่้ำยไปแลว้ จะไม่รับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนในเวลำภำยหลงั 

ตน้ทุนในกำรพฒันำโปรแกรมคอมพิวเตอร์จะรับรู้เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนและตดัจ ำหน่ำยโดยใชว้ิธีเส้นตรงตลอด
อำยปุระมำณกำรใหป้ระโยชน์ในระยะเวลำไม่เกิน 3 ปี 

2.11. กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

สินทรัพยท่ี์มีอำยกุำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชดั เช่น ค่ำควำมนิยม ซ่ึงไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยจะถูกทดสอบกำรดอ้ยค่ำ
เป็นประจ ำทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตดัจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรดอ้ยค่ำ เม่ือมีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีวำ่
รำคำตำมบญัชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะได้รับคืน รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบัญชีของ
สินทรัพยสู์งกวำ่มูลค่ำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บคืน ซ่ึงหมำยถึงจ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหวำ่งมูลค่ำยติุธรรมหักตน้ทุนในกำรขำย
เทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสำมำรถแยกออกมำได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องกำร
ประเมินกำรดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงิน นอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้รำยกำรขำดทุนจำกกำร
ดอ้ยค่ำไปแลว้จะถูกประเมินควำมเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 

2.12. เงนิกู้ยมื 

เงินกูย้ืมรับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บหักดว้ยตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน เงินกูย้ืมวดั
มูลค่ำในเวลำต่อมำด้วยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแท้จริง ผลต่ำงระหว่ำงเงินท่ีได้รับ (หักดว้ย
ตน้ทุนกำรจัดท ำรำยกำรท่ีเกิดข้ึน) เม่ือเทียบกับมูลค่ำท่ีจ่ำยคืนเพ่ือช ำระหน้ีนั้นจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนตลอด
ช่วงเวลำกำรกูย้มื 

ค่ำธรรมเนียมท่ีจ่ำยไปเพ่ือให้ไดเ้งินกูม้ำจะรับรู้เป็นตน้ทุนกำรจดัท ำรำยกำรเงินกูใ้นกรณีท่ีมีควำมเป็นไปไดจ้ะใช้
วงเงินกูบ้ำงส่วนหรือทั้งหมด ในกรณีน้ีค่ำธรรมเนียมจะรอกำรรับรู้จนกระทั่งมีกำรถอนเงิน หำกไม่มีหลกัฐำนท่ีมี
ควำมเป็นไปได้ท่ีจะใช้วงเงินบำงส่วนหรือทั้ งหมด ค่ำธรรมเนียมจะรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำยจ่ำยล่วงหน้ำส ำหรับกำร
ใหบ้ริกำรสภำพคล่องและจะตดัจ ำหน่ำยตำมระยะเวลำของวงเงินกูท่ี้เก่ียวขอ้ง 

เงินกูย้มืจดัประเภทเป็นหน้ีสินหมุนเวยีนเม่ือกลุ่มบริษทัไม่มีสิทธิอนัปรำศจำกเง่ือนไขใหเ้ล่ือนช ำระหน้ีออกไปอีกเป็น
เวลำไม่นอ้ยกวำ่ 12 เดือน นบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน 
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2.13. สัญญำเช่ำระยะยำว - กรณทีีก่ลุ่มบริษัทเป็นผู้เช่ำ 

สัญญำเช่ำระยะยำวเพื่อสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้ห้เช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของเป็นส่วนใหญ่ 
สัญญำเช่ำนั้นถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ัญญำเช่ำดงักล่ำว (สุทธิจำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจำก
ผูใ้หเ้ช่ำ) จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนโดยใชว้ธีิเสน้ตรงตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำนั้น  

สญัญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ซ่ึงผูเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของเกือบทั้งหมดถือ
เป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน ซ่ึงจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่ำ หรือมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิ
ของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำแลว้แต่มูลค่ำใดจะต ่ำกวำ่  

จ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยดังกล่ำวจะปันส่วนระหว่ำงหน้ีสินและค่ำใช้จ่ำยทำงกำรเงินเพ่ือให้ได้อตัรำดอกเบ้ียคงท่ีต่อ
หน้ีสินคงคำ้งอยู่ โดยพิจำรณำแยกแต่ละสัญญำ ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำหักค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบันทึกเป็น
หน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยขุองสญัญำเช่ำ เพ่ือท ำใหอ้ตัรำดอกเบ้ียแต่ละ
งวดเป็นอตัรำคงท่ีส ำหรับยอดคงเหลือของหน้ีสินท่ีเหลืออยู ่สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน จะคิดค่ำเส่ือม
รำคำตลอดอำยกุำรใชง้ำนของสินทรัพยท่ี์เช่ำ หรืออำยขุองสญัญำเช่ำ แลว้แต่ระยะเวลำใดจะนอ้ยกวำ่  

2.14. ภำษีเงนิได้งวดปัจจุบันและภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบดว้ย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดจ้ะ
รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรำยกำร
ท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น ในกรณีน้ีภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงั
ส่วนของผูถื้อหุน้ตำมล ำดบั 

ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีอำกรท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือ ท่ีคำดไดค้่อนขำ้งแน่
วำ่จะมีผลบงัคบัใชภ้ำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ตอ้งด ำเนินงำนอยูแ่ละเกิด
รำยไดเ้พื่อเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมินสถำนะของกำรยืน่แบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวด ๆ  โดยค ำนึงถึงสถำนกำรณ์ท่ี
สำมำรถน ำกฎหมำยภำษีอำกรไปปฏิบติัซ่ึงข้ึนอยู่กบักำรตีควำม และจะตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษีอำกร หำกคำดว่ำ
จะตอ้งจ่ำยช ำระภำษีแก่หน่วยงำนจดัเก็บ 

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรับรู้ตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหวำ่งฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และ
รำคำตำมบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นงบกำรเงิน อยำ่งไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้
เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือรำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำกรำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร 
รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุนทั้งทำงบญัชีหรือทำงภำษี ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีค ำนวณจำกอตัรำ
ภำษี (และกฎหมำยภำษีอำกร) ท่ีมีผลบังคับใช้อยู่ หรือ ท่ีคำดได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะมีผลบังคับใช้ภำยในส้ินรอบ
ระยะเวลำท่ีรำยงำน และคำดวำ่อตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งไดรั้บ
ประโยชน์ หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีเพียง
พอท่ีจะน ำจ ำนวนผลต่ำงชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน์ กลุ่มบริษทัไดต้ั้งภำษีเงินไดร้อกำรตดับัญชีโดยพิจำรณำจำก
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ผลต่ำงชัว่ครำวของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีตอ้งเสียภำษี เวน้แต่กลุ่มบริษทัสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำรกลบั
รำยกำรผลต่ำงชั่วครำวและกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชั่วครำวมีควำมเป็นไปได้ค่อนข้ำงแน่ว่ำจะไม่เกิดข้ึนภำยใน
ระยะเวลำท่ีคำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิ
ตำมกฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้ ง
สินทรัพยภ์ำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีและหน้ีสินภำษีเงินได้รอกำรตดับัญชีเก่ียวขอ้งกับภำษีเงินได้ท่ีประเมินโดย
หน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียกเก็บเป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำย
หน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ 

2.15. ผลประโยชน์พนักงำน 

กลุ่มบริษทัไดก้ ำหนดโครงกำรผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุในหลำยรูปแบบ กลุ่มบริษทัมีทั้งโครงกำรสมทบเงินและ
โครงกำรผลประโยชน์  

ส ำหรับโครงกำรสมทบเงินบริษทัจะจ่ำยเงินสมทบให้กองทุนในจ ำนวนเงินท่ีคงท่ี กลุ่มบริษัทไม่มีภำระผูกพนัทำง
กฎหมำยหรือภำระผูกพนัจำกกำรอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยเงินเพ่ิม ถึงแมก้องทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะจ่ำยใหพ้นกังำน
ทั้งหมดส ำหรับกำรใหบ้ริกำรจำกพนกังำนทั้งในอดีตและปัจจุบนั กลุ่มบริษทัจะจ่ำยสมทบใหก้บักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ
ซ่ึงบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอกตำมเกณฑแ์ละขอ้ก ำหนดของพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 
กลุ่มบริษัทไม่มีภำระผูกพันท่ีจะจ่ำยเงินเพ่ิมอีกเม่ือได้จ่ำยเงินสมทบไปแล้ว เงินสมทบจะถูกรับรู้เป็นค่ำใช้จ่ำย
ผลประโยชน์พนกังำนเม่ือถึงก ำหนดช ำระ ส ำหรับเงินสมทบจ่ำยล่วงหนำ้จะถูกรับรู้เป็นสินทรัพยจ์นกวำ่จะมีกำรไดรั้บเงิน
คืนหรือหกัออกเม่ือครบก ำหนดจ่ำย 

ส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์คือโครงกำรบ ำเหน็จบ ำนำญท่ีไม่ใช่โครงกำรสมทบเงินซ่ึงจะก ำหนดจ ำนวนเงิน
ผลประโยชน์ท่ีพนักงำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุโดยส่วนใหญ่จะข้ึนอยู่กบัหลำยปัจจยั เช่น อำยุ จ ำนวนปีท่ีให้บริกำร 
และค่ำตอบแทน  

หน้ีสินส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์จะรับรู้ในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนั ณ วนัท่ีส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำนหักดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยโ์ครงกำร ภำระผูกพนัน้ีค ำนวณโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั
อิสระทุกปี ดว้ยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้ซ่ึงมูลค่ำปัจจุบนัของโครงกำรผลประโยชน์จะประมำณโดย
กำรคิดลดกระแสเงินสดออกในอนำคต โดยใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกุลเงินเดียวกบั
สกุลเงินท่ีจะจ่ำยภำระผูกพนั และวนัครบก ำหนดของพนัธบตัรรัฐบำลใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งช ำระภำระผูกพนั
กองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญ 

ก ำไรและขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีเกิดข้ึนจำกกำรปรับปรุงจำกประสบกำรณ์
หรือกำรเปล่ียนแปลงในขอ้สมมติฐำนจะตอ้งรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุน้ผำ่นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในงวดท่ีเกิดข้ึน 

ตน้ทุนบริกำรในอดีตจะถูกรับรู้ทนัทีในก ำไรหรือขำดทุน  
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2.16. ประมำณกำรหนีสิ้น - ทัว่ไป 

ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือ กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัในปัจจุบนัตำมกฎหมำยหรือตำมขอ้ตกลงซ่ึงจดัท ำไวอ้นั
เป็นผลสืบเน่ืองมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต ซ่ึงกำรช ำระภำระผูกพนันั้นมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่จะส่งผลให้กลุ่ม
บริษทัตอ้งสูญเสียทรัพยำกรออกไปและตำมประมำณกำรจ ำนวนท่ีตอ้งจ่ำยไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ  

ในกรณีท่ีมีภำระผูกพนัท่ีคลำ้ยคลึงกนัหลำยรำยกำร กลุ่มบริษทัก ำหนดควำมน่ำจะเป็นท่ีกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกร
เพ่ือจ่ำยช ำระภำระผูกพนัเหล่ำนั้น โดยพิจำรณำจำกควำมน่ำจะเป็นโดยรวมของภำระผูกพนัทุกประเภท แมว้่ำควำม
เป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มกิจกำรจะสูญเสียทรัพยำกรเพือ่ช ำระภำระผกูพนับำงรำยกำรท่ีจดัอยูใ่นประเภทเดียวกนัจะ
มีระดบัต ่ำ 

กลุ่มบริษทัจะวดัมูลค่ำของจ ำนวนประมำณกำรหน้ีสิน โดยใชมู้ลค่ำปัจจุบนัของรำยจ่ำยท่ีคำดวำ่จะตอ้งน ำมำจ่ำยช ำระภำระ
ผูกพนั โดยใชอ้ตัรำก่อนภำษีซ่ึงสะทอ้นถึงกำรประเมินสถำนกำรณ์ตลำดในปัจจุบนัของมูลค่ำของเงินตำมเวลำและ
ควำมเส่ียงเฉพำะของหน้ีสินท่ีก ำลงัพิจำรณำอยู ่กำรเพ่ิมข้ึนของประมำณกำรหน้ีสินเน่ืองจำกมูลค่ำของเงินตำมเวลำ จะ
รับรู้เป็นดอกเบ้ียจ่ำย 

2.17. สินทรัพย์ทำงกำรเงนิและหนีสิ้นทำงกำรเงนิ 

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีส ำคญัซ่ึงไดแ้สดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินประกอบดว้ย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
เงินลงทุนชัว่ครำว ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน รำยกำรบำงรำยกำรของสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน เงินฝำกธนำคำรท่ีติด
ภำระค ้ำประกนั และสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินประกอบด้วย เงิน
เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้ นจำกสถำบันกำรเงิน เจ้ำหน้ีกำรค้ำและเจ้ำหน้ีอ่ืน รำยกำรบำงรำยกำรของหน้ีสิน
หมุนเวียนอ่ืน และหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน ซ่ึงนโยบำยกำรบญัชีเฉพำะส ำหรับรำยกำรแต่ละรำยกำรไดเ้ปิดเผยแยก
ไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.18. กำรรับรู้รำยได้ 

รำยได้จำกกำรขำย 

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือบริษทัและบริษทัย่อยไดโ้อนอ ำนำจควบคุมในสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้แลว้ รำยไดจ้ำกกำร
ขำยแสดงมูลค่ำตำมรำคำในใบก ำกบัสินคำ้โดยไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม ส ำหรับสินคำ้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจำกหกัส่วนลดแลว้ 

ในกรณีท่ีมีกำรขำยสินคำ้พร้อมกำรให้บริกำร (Multiple element arrangements) องคป์ระกอบของรำยไดจ้ะปันส่วน
ตำมสดัส่วนใหก้บัสินคำ้ท่ีส่งมอบและภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในกำรใหบ้ริกำรท่ีรวมอยูใ่นสญัญำโดยใหมี้ควำมสมัพนัธ์กบั
รำคำขำยแบบเอกเทศของสินคำ้หรือบริกำรท่ีแตกต่ำงกนัตำมขอ้ผกูพนัตำมสญัญำ 

รำยไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงก ำหนดเรียกช ำระตำมสญัญำแสดงไวเ้ป็น “สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสัญญำ” ในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน ซ่ึงจะจดัประเภทเป็นลูกหน้ีอ่ืนเม่ือกิจกำรมีสิทธิท่ีจะไดรั้บช ำระโดยปรำศจำกเง่ือนไข 

จ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดรั้บหรือมีสิทธิไดรั้บจำกลูกคำ้แต่ยงัมีภำระท่ีตอ้งปฏิบติัให้กบัลูกคำ้แสดงไวเ้ป็น “หน้ีสินท่ีเกิด
จำกสญัญำ” ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีระบุไวใ้นสญัญำเสร็จส้ิน 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562    

 
 

22

รำยได้จำกกำรให้บริกำร 

รำยไดจ้ำกกำรบริกำรรับรู้เม่ือบริษทัและบริษทัยอ่ยไดใ้ห้บริกำรแลว้ โดยพิจำรณำถึงอตัรำส่วนของงำนท่ีท ำเสร็จ ซ่ึง
ค ำนวณตำมอตัรำส่วนตน้ทุนงำนให้บริกำรทั้งส้ินท่ีเกิดข้ึนกบัตน้ทุนทั้งหมดท่ีประมำณวำ่จะใชใ้นกำรให้บริกำรตำม
สญัญำ  

2.19. ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

ตน้ทุนทำงกำรเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ำยจำกเงินกูย้ืมจำกสถำบนักำรเงิน ดอกเบ้ียจ่ำยจำกหน้ีสินภำยใตส้ัญญำเช่ำ
กำรเงิน ค่ำธรรมเนียมกำรค ้ำประกนัเงินกู ้และก ำไร(ขำดทุน)สุทธิท่ีเกิดจำกอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศจำกกำร
กูย้มืในสกลุเงินตรำต่ำงประเทศ 

2.20. กำรจ่ำยเงนิปันผล 

เงินปันผลท่ีจ่ำยไปยงัผูถื้อหุ้นของกลุ่มบริษทัจะรับรู้ในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะบริษทัในรอบระยะเวลำ
บญัชี ซ่ึงท่ีประชุมผูถื้อหุน้ของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผล 

2.21. ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอให้ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำร
ด ำเนินงำน ผูมี้อ ำนำจตัดสินใจสูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ี ในกำรจัดสรรทรัพยำกรและ
ประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของส่วนงำนด ำเนินงำน ซ่ึงพิจำรณำว่ำคือ ประธำนเจำ้หน้ำท่ีบริหำร ท่ีท ำกำรตดัสินใจ
เชิงกลยทุธ์ 

3. กำรจดักำรควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

3.1. ปัจจยัควำมเส่ียงทำงกำรเงนิ 

กิจกรรมของกลุ่มบริษทัยอ่มมีควำมเส่ียงทำงกำรเงินท่ีหลำกหลำยซ่ึงไดแ้ก่ ควำมเส่ียงจำกตลำด (รวมถึงควำมเส่ียงจำก
อตัรำแลกเปล่ียน ควำมเส่ียงดำ้นมูลค่ำยติุธรรมอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำดอกเบ้ีย ควำมเส่ียงดำ้นกระแสเงิน
สดอนัเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงดำ้นรำคำ) ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ และควำมเส่ียงด้ำน
สภำพคล่อง แผนกำรจดักำรควำมเส่ียงโดยรวมของกลุ่มบริษทัจึงมุ่งเน้นควำมผนัผวนของตลำดกำรเงินและแสวงหำ
วธีิกำรลดผลกระทบท่ีท ำใหเ้สียหำยต่อผลกำรด ำเนินงำนทำงกำรเงินของกลุ่มบริษทัใหเ้หลือนอ้ยท่ีสุดเท่ำท่ีเป็นไปได ้ 

กำรจัดกำรควำมเส่ียงด ำเนินงำนโดยฝ่ำยบริหำรเงินส่วนกลำง (ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษัท) เป็นไปตำม
นโยบำยท่ีอนุมติัโดยคณะกรรมกำรบริษทั ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษทัจะช้ีประเด็น ประเมิน และป้องกนัควำม
เส่ียงทำงกำรเงินดว้ยกำรร่วมมือกนัท ำงำนอยำ่งใกลชิ้ดกบัหน่วยปฏิบติังำนต่ำงๆ ภำยในกลุ่มบริษทั  

 

 

 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562    

 
 

23

3.1.1. ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปลีย่น  

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำแลกเปล่ียน คือควำมเส่ียงท่ีมูลค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินจะเปล่ียนแปลงไปเน่ืองจำกกำร
เปล่ียนแปลงอตัรำแลกเปล่ียนในตลำด 

กลุ่มบริษทัจึงมีควำมเส่ียงจำกกำรผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ เน่ืองจำกกลุ่มบริษทัมีกำรซ้ือ
สินคำ้จำกต่ำงประเทศ กลุ่มบริษทัจึงไดท้ ำสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้เพือ่ป้องกนัควำมเส่ียงจำก
กำรผนัผวนของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศตำมควำมเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์ในขณะนั้น 

3.1.2. ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบีย้ 

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำดอกเบ้ีย คือควำมเส่ียงท่ีมูลค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินจะเปล่ียนแปลงไปเน่ืองจำกกำร
เปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียในตลำด 

รำยไดแ้ละกระแสเงินสดจำกกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทัส่วนใหญ่ไม่ข้ึนกบักำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียใน
ตลำด กลุ่มบริษทัไม่มีสินทรัพยท่ี์ตอ้งอำ้งอิงอตัรำดอกเบ้ียอยำ่งมีนยัส ำคญั  

กลุ่มบริษทัไดกู้ย้มืเงินเพื่อใชใ้นกำรด ำเนินงำน ซ่ึงตอ้งจ่ำยอตัรำดอกเบ้ียแบบลอยตวั อยำ่งไรก็ตำม กลุ่มบริษทั
มีแนวทำงรองรับเพ่ือลดควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ียโดยกำรจดัเตรียมแผนกำรด ำเนินงำนไวล่้วงหนำ้เพื่อท่ีจะ
ไดมี้เวลำเพียงพอในกำรจดัหำและพิจำรณำแหล่งวงเงินสินเช่ือต่ำงๆ ท่ีมีเง่ือนไขอตัรำดอกเบ้ียท่ีดีและมีควำม
เหมำะสมกบักลุ่มบริษทัตำมสภำวกำรณ์ในขณะนั้น 

3.1.3. ควำมเส่ียงด้ำนกำรให้สินเช่ือ  

ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ คือ ควำมเส่ียงท่ีคู่สัญญำฝ่ำยหน่ึงจะไม่สำมำรถปฏิบติัตำมภำระผูกพนัท่ีระบุไว้
ในเคร่ืองมือทำงกำรเงินจนท ำให้คู่สญัญำอีกฝ่ำยหน่ึงเกิดควำมเสียหำยทำงกำรเงิน 

กลุ่มบริษทัไม่มีควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของสินเช่ือท่ีมีนยัส ำคญั และบริษทัไดฝ้ำกเงินสดไวก้บัสถำบนักำรเงิน
ท่ีน่ำเช่ือถือ ส่วนควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตวัของกำรให้สินเช่ือท่ีเป็นผลจำกลูกหน้ีกำรคำ้มีน้อย เน่ืองจำกกลุ่ม
บริษทัมีลูกคำ้จ ำนวนมำกรำยและจำกหลำกหลำยธุรกิจ ดว้ยเหตุผลเหล่ำน้ี ท ำให้ฝ่ำยบริหำรเช่ือวำ่ไม่มีควำมเส่ียง
จำกกำรใหสิ้นเช่ือเพ่ิมเติมเกินกวำ่จ ำนวนท่ีไดบ้นัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญส ำหรับหน้ีท่ีเรียกเก็บไม่ไดไ้วแ้ลว้ 

3.1.4. ควำมเส่ียงด้ำนสภำพคล่อง 

จ ำนวนเงินสดท่ีมีอย่ำงเพียงพอย่อมแสดงถึงกำรจัดกำรควำมเส่ียงของสภำพคล่องอย่ำงรอบคอบ 
ควำมสำมำรถในกำรหำแหล่งเงินทุนแสดงให้เห็นไดจ้ำกกำรท่ีมีวงเงินอ ำนวยควำมสะดวกในกำรกูย้ืมท่ีไดมี้
กำรตกลงไวแ้ลว้อยำ่งเพียงพอ ส่วนงำนบริหำรเงินของกลุ่มบริษทัไดต้ั้งเป้ำหมำยวำ่จะใชค้วำมยดืหยุน่ในกำร
ระดมเงินทุนและกำรรักษำวงเงินสินเช่ือท่ีตกลงไวใ้หเ้พียงพอ  
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3.2. กำรบัญชีส ำหรับอนุพนัธ์ทีเ่ป็นเคร่ืองมอืทำงกำรเงนิและกจิกรรมป้องกนัควำมเส่ียง 

กลุ่มบริษทัไดท้ ำสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ เคร่ืองมือดงักล่ำวไม่รับรู้ในงบกำรเงินในวนัเร่ิมแรก 

สัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำช่วยป้องกันควำมเส่ียงให้แก่กลุ่มบริษทัจำกควำมเคล่ือนไหวในอตัรำ
แลกเปล่ียนดว้ยกำรก ำหนดอตัรำท่ีจะใชรั้บรู้สินทรัพยท่ี์เป็นสกุลเงินต่ำงประเทศท่ีจะได้รับจริง หรือท่ีจะใช้รับรู้
หน้ีสินท่ีเป็นสกลุเงินต่ำงประเทศท่ีจะตอ้งจ่ำยช ำระ จ ำนวนท่ีเพ่ิมข้ึนหรือลดลงจำกจ ำนวนเงินท่ีจะไดรั้บจริงจำกสินทรัพย์
หรือท่ีจะตอ้งจ่ำยช ำระหน้ีสิน จะน ำไปหักกลบลบกนักบัมูลค่ำท่ีเปล่ียนแปลงไปของสัญญำท่ีเก่ียวขอ้ง รำยกำรก ำไรและ
รำยกำรขำดทุนจำกเคร่ืองมืออนุพนัธ์จะน ำมำหกักลบลบกนัในกำรน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงิน  

รำยละเอียดของอนุพนัธ์ท่ีเป็นเคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีกลุ่มบริษทัเป็นคู่สัญญำไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมำยเหตุประกอบกำร
เงินขอ้ 29.1 

3.3. กำรประมำณมูลค่ำยุตธิรรม 

มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพ่ือโอนหน้ีสินใหผู้อ่ื้น
โดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ บริษทั
ฯและบริษทัย่อยใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดใหต้อ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำดท่ีมี
สภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพ
คล่องได้ บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกบัแต่ละ
สถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้นให้
มำกท่ีสุด  

ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่ง
ออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสงัเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่วำ่จะเป็นขอ้มูลทำงตรงหรือ ทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มลูเก่ียวกบักระแสเงินในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณข้ึน  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหวำ่งล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบ
เกิดข้ึนประจ ำ 
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กำรก ำหนดมูลค่ำยติุธรรม 

นโยบำยกำรบัญชีและกำรเปิดเผยของกลุ่มบริษทัก ำหนดให้มีกำรก ำหนดมูลค่ำยุติธรรมทั้ งสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทำงกำรเงินและไม่ใช่ทำงกำรเงิน มูลค่ำยุติธรรมหมำยถึง รำคำท่ีจะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพย ์หรือจะจ่ำยเพ่ือโอน
หน้ีสินในรำยกำรท่ีเกิดข้ึนในสภำพปกติระหวำ่งผูร่้วมตลำด ณ วนัท่ีวดัมูลคำ่ วตัถุประสงคข์องกำรวดัมูลค่ำและ/หรือ
กำรเปิดเผยมูลค่ำยติุธรรมถูกก ำหนดโดยวธีิต่อไปน้ี   

มูลค่ำยติุธรรมของเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน เงินใหกู้ย้มืระยะสั้น สินทรัพย์
หมุนเวยีนอ่ืน เงินเบิกเกินบญัชี เงินกูย้มืระยะสั้น เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน และหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืนเป็นมูลค่ำท่ี
ใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีบนัทึกไวใ้นบญัชี 

มูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในหลกัทรัพยท่ี์เป็นตรำสำรทุนเผื่อขำยพิจำรณำโดยอำ้งอิงกบัรำคำเสนอซ้ือ ณ วนัท่ีรำยงำน 

มูลค่ำยติุธรรมของเงินกูย้มืระยะยำวเป็นมูลค่ำท่ีใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีบนัทึกไวใ้นบญัชีเน่ืองจำกส่วนใหญ่ของเคร่ืองมือ
ทำงกำรเงินเหล่ำน้ีมีดอกเบ้ียในอตัรำตลำด 

ส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินอ่ืนนอกเหนือจำกท่ีกล่ำวขำ้งตน้มีมูลค่ำตำมบญัชีและมูลค่ำยติุธรรมดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: ล้ำนบำท) 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่ำด้วยมูลค่ำ
ยุตธิรรม 

    
    

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้         
ตรำสำรหน้ี 8.73 39.51 - - - - 8.73 39.51 

ท่ีดิน - - 270.55 270.55 - - 270.55 270.55 
อำคำร - - 273.99 285.91 - - 273.99 285.91 
เคร่ืองจกัร - - 2,431.71 1,066.25 - - 2,431.71 1,066.25 
เคร่ืองจกัรระหวำ่งติดตั้ง - - 2.22 1,412.66 - - 2.22 1,412.66 
อำคำรระหวำ่งก่อสร้ำง - - 7.25 7.25 - - 7.25 7.25 

ไม่มีรำยกำรโอนระหวำ่งระดบั 1 และระดบั 2 ของล ำดบัชั้นมูลค่ำยติุธรรมในระหวำ่งปี 

4. ประมำณกำรทำงบัญชีทีส่ ำคญั ข้อสมมตฐิำนและกำรใช้ดุลยพนิิจ 

กำรประมำณกำร ข้อสมมติฐำนและกำรใช้ดุลยพินิจ ได้มีกำรประเมินทบทวนอย่ำงต่อเน่ือง และอยู่บนพ้ืนฐำนของ
ประสบกำรณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืนๆ ซ่ึงรวมถึงกำรคำดกำรณ์ถึงเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีเช่ือวำ่มีเหตุผลในสถำนกำรณ์ขณะนั้น 
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กำรประมำณกำรทำงบัญชีทีส่ ำคญัและข้อสมมตฐิำน 

กลุ่มบริษทัมีกำรประมำณกำรทำงบญัชี และใชข้อ้สมมติฐำนท่ีเก่ียวขอ้งกบัเหตุกำรณ์ในอนำคต ผลของประมำณกำร
ทำงบัญชีอำจไม่ตรงกับผลท่ีเกิดข้ึนจริง ประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคญัและขอ้สมมติฐำนท่ีมีควำมเส่ียงอย่ำงเป็น
สำระส ำคญัท่ีอำจเป็นเหตุใหเ้กิดกำรปรับปรุงยอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในรอบระยะเวลำบญัชีหนำ้ มีดงัน้ี 

ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

ในกำรประมำณกำรค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัย่อย ฝ่ำยบริหำรพิจำรณำจำกขอ้มูลผลขำดทุนจำกกำร
ด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำและท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนในอนำคตตำมประมำณกำร รวมทั้งปัจจยัอ่ืน  

ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 

มูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนข้ึนอยู่กบัหลำยปัจจยัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณตำมหลกัคณิตศำสตร์
ประกนัภยัโดยมีขอ้สมมติฐำนหลำยตวั รวมถึงขอ้สมมติฐำนเก่ียวกบัอตัรำคิดลด กำรเปล่ียนแปลงของขอ้สมมติฐำน
เหล่ำน้ีจะส่งผลกระทบต่อมูลค่ำของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 

กลุ่มบริษัทได้พิจำรณำอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสมในแต่ละปี ซ่ึงได้แก่อตัรำดอกเบ้ียท่ีควรจะใช้ในกำรก ำหนดมูลค่ำ
ปัจจุบนัของประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีคำดวำ่จะตอ้งจ่ำยภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน ในกำรพิจำรณำอตัรำคิด
ลดท่ีเหมำะสมกลุ่มบริษทัพิจำรณำใชอ้ตัรำผลตอบแทนในตลำดของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึงเป็นสกลุเงินเดียวกบัสกลุเงิน
ท่ีตอ้งจ่ำยช ำระผลประโยชน์เม่ือเกษียณอำยุ และมีอำยุครบก ำหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลำท่ีตอ้งจ่ำยช ำระภำระผูกพนั
ผลประโยชน์พนกังำนท่ีเก่ียวขอ้ง 

ขอ้สมมติฐำนหลกัอ่ืนๆส ำหรับภำระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังำนอำ้งอิงกบัสถำนกำรณ์ปัจจุบนัในตลำด ขอ้มูลเพ่ิมเติม
เปิดเผยในหมำยเหตุ 17 

5. กำรจดักำรควำมเส่ียงในส่วนของทุน 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในกำรบริหำรทุนของบริษทันั้นเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งควำมสำมำรถในกำรด ำเนินงำนอยำ่งต่อเน่ืองของกลุ่ม
บริษทัเพื่อสร้ำงผลตอบแทนต่อผูถื้อหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สียอ่ืน และเพ่ือด ำรงไวซ่ึ้งโครงสร้ำงของทุนท่ี
เหมำะสมเพื่อลดตน้ทุนของเงินทุน 

ในกำรด ำรงไวห้รือปรับโครงสร้ำงของทุน กลุ่มบริษทัอำจปรับนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้ กำรคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อ
หุน้ กำรออกหุน้ใหม่ หรือกำรขำยทรัพยสิ์นเพ่ือลดภำระหน้ีสิน 
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6. เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
เงินสดในมือ 110,000  110,000  110,000  110,000 
เงินฝำกสถำบนักำรเงิน - กระแสรำยวนั 76,554  7,823  13,053  7,823 
                                     - ออมทรัพย ์ 10,387,910  10,976,735  8,658,867  6,816,241 
รวมเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 10,574,464  11,094,558  8,781,920  6,934,064 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 เงินฝำกธนำคำรประเภทออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 0.25 ถึงร้อยละ 0.50 ต่อปี (2561 : ร้อยละ 
0.50 ถึงร้อยละ 0.63 ต่อปี) 

7. เงนิลงทุนช่ัวครำว 

 เงินลงทุนชัว่ครำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
หน่วยลงทุน-กองทุนรวมตรำสำรหน้ี  

ท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้ 8,508,127 
 

39,164,405 
 

8,508,127 
 

39,164,405 
บวก ก ำไรท่ีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 218,900  343,722  218,900  343,722 
รวมเงินลงทุนชัว่ครำว 8,727,027  39,508,127  8,727,027  39,508,127 
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 ในระหวำ่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 เงินลงทุนชัว่ครำวมีกำรเปล่ียนแปลงดงัน้ี  
  (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
ยอดตน้ปี 39,508,127  29,539,405  39,508,127  29,539,405 
เพ่ิมข้ึนระหวำ่งปี 26,000,000  161,125,000  26,000,000  161,125,000 
จ ำหน่ำยระหวำ่งปี (57,000,000)  (151,500,000)  (57,000,000)  (151,500,000) 
ก ำไรท่ีรับรู้ในงบก ำไรขำดทุน 218,900  343,722  218,900  343,722 
ยอดปลำยปี 8,727,027  39,508,127  8,727,027  39,508,127 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 เงินลงทุนชั่วครำวของบริษทั 8,727,027 บำท เป็นหน่วยลงทุนในกองทุนรวมของธนำคำรใน
ประเทศ ท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้ (2561 : 39,508,127 บำท)  

มูลค่ำยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พื่อคำ้อำ้งอิงจำกรำคำหน่วยลงทุนท่ีประกำศโดยผูจ้ดักำรกองทุน ณ วนัท ำกำรสุดทำ้ยของวนัส้ิน
รอบระยะเวลำรำยงำน มูลค่ำยติุธรรมน้ีถูกจดัอยูใ่นระดบัท่ี 1 ของล ำดบัขั้นของมูลค่ำยติุธรรม 
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8. ลูกหนีก้ำรค้ำและลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั                         
(หมำยเหตุ 28)  

 
 

 
 

 
 

อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ        
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 494,340  -  494,340  8,695,311 
คำ้งช ำระ        
  ไม่เกิน 3 เดือน -  128,486  1,260,374  9,956,593 
   มำกกวำ่ 3 - 6 เดือน -  -  4,610,668  7,078,738 
   มำกกวำ่ 6 - 12 เดือน -  -  13,878,455  15,159,232 
   มำกกวำ่ 12 เดือน -  60,005  40,439,095  21,155,413 
รวม 494,340  188,491  60,682,932  62,045,287 
หกั  ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -  -  (36,713,865)  (36,713,865) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 494,340  188,491  23,969,067  25,331,422 
ลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั        
อำยหุน้ีคงคำ้งนบัจำกวนัท่ีถึงก ำหนดช ำระ        
ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 85,411,247  150,656,576  85,411,247  147,851,414 
คำ้งช ำระ         
  ไม่เกิน 3 เดือน 62,780,240  49,504,341  62,780,240  47,507,392 
   มำกกวำ่ 3 - 6 เดือน 177,699  2,977,256  133,699  2,956,754 
   มำกกวำ่ 6 - 12 เดือน 4,262,697  59,907  4,262,697  10,750 
   มำกกวำ่ 12 เดือน 18,147,357  19,419,075  17,458,312  18,667,792 
รวม 170,779,240  222,617,155  170,046,195  216,994,102 
หกั  ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (18,979,823)  (19,597,091)  (18,290,777)  (19,005,617) 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ - กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 151,799,417  203,020,064  151,755,418  197,988,485 
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 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
เงินทดรองจ่ำย   
       -  พนกังำน 1,260,852  48,277  752,727  48,277 
       -  บุคคลและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั                         
                    (หมำยเหตุ 28) -  8,500  29,100,000  12,908,500 
ลูกหน้ีอ่ืน                 
       - ลูกหน้ีสรรพำกรและภำษีรอรับคืน  2,842,896  24,542,338  2,506,021  24,213,833 

ลูกหน้ีอ่ืน  ๆ 1,995,618  1,504,826  1,100,255  1,502,084 

ค่ำใชจ่้ำยจ่ำยล่วงหนำ้ 1,894,173  6,988,324  432,729  6,813,644 

รวมลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน  160,287,296  236,300,820  209,616,217  268,806,245 

ค่ำเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญของลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 

ยอดยกมำ (19,597,091)  (19,236,409)  (55,719,482)  (45,996,984) 
เพ่ิมข้ึน (97,572)  (360,682)  -  (9,722,498) 
ลดลง 714,840  -  714,840  - 
ยอดคงเหลือ (18,979,823)  (19,597,091)  (55,004,642)  (55,719,482) 

ในระหวำ่งปี 2562 กลุ่มบริษทัพิจำรณำตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญในบริษทัยอ่ยเท่ำกบัจ ำนวนท่ีคำดวำ่จะไม่ไดรั้บคืนเพ่ิมข้ึน 
0.10 ลำ้นบำท (วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 : 9.72 ลำ้นบำท) 

ในระหวำ่งปี 2562 กลุ่มบริษทัไดโ้อนกลบัคำ่เผื่อหน้ีสงสยัจะสูญทั้งจ ำนวน 0.71 ลำ้นบำท เน่ืองจำกไดรั้บช ำระเงินจำกลูกหน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัยอ่ยดงักล่ำวมีลูกหน้ีเงินยืมทดรองจ่ำยคงเหลือ จ ำนวน 29.10 ลำ้นบำท (หมำยเหตุ 28) และ 
ลูกหน้ีกำรคำ้คงเหลือ 60.19 ลำ้นบำท โดยจ ำนวนเงินดงักล่ำวมียอดคำ้งช ำระมำกกวำ่ 365 วนั จ ำนวน 53.34 ลำ้นบำท  
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9. สินค้ำคงเหลอื  

สินคำ้คงเหลือ  ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 320,126,283  366,509,839  290,138,021  337,131,394 
สินคำ้ระหวำ่งผลิต 226,760,989  241,198,577  226,617,767  241,198,577 
วตัถุดิบ 246,229,578  291,445,029  246,229,578  288,882,637 
อะไหล่และวสัดุส้ินเปลือง 18,121,195  13,978,493  17,720,950  13,978,493 
 811,238,045  913,131,938  780,706,316  881,191,101 
หกั  ค่ำเผื่อสินคำ้ท่ีมีรำคำทุนสูง

กวำ่รำคำท่ีคำดวำ่จะไดรั้บ (17,581,017)  (19,174,931)  (17,581,017)  (13,362,281) 
ค่ำเผื่อสินคำ้ลำ้สมยัและ        

  เคล่ือนไหวชำ้ (580,540)  (580,540)  (580,540)  (580,540) 
 793,076,488  893,376,467  762,544,759  867,248,280 
วตัถุดิบระหวำ่งทำง 33,496,427  25,175,005  33,496,427  25,175,005 
รวมสินคำ้คงเหลือ  826,572,915  918,551,472  796,041,186  892,423,285 

ค่ำเผื่อกำรลดลงของสินคำ้ท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงในระหวำ่งปี ดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
ยอดยกมำ (19,755,471)  (18,208,307)  (13,942,821)  (10,091,282) 
เพ่ิมข้ึน (4,218,737)  (5,435,009)  (4,218,736)  (5,275,410) 
ลดลง 5,812,651  3,887,845  -  1,423,871 
ยอดคงเหลือ (18,161,557)  (19,755,471)  (18,161,557)  (13,942,821) 

ในระหวำ่งปี  2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีกำรโอนกลบัค่ำเผื่อกำรลดลงของสินคำ้เน่ืองจำกกำรเปล่ียนแปลงของรำคำทุน
เฉล่ียของสินคำ้คงเหลือ 
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10. เงินลงทุนในบริษัทย่อย  

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ณ วนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

    (หน่วย : บำท) 
          งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
      สัดส่วนกำรถอืหุ้น  ทุนช ำระแล้ว (หุ้นสำมัญ)  (วิธีรำคำทุน) 

    จัดตั้งใน   2562    2561  2562  2561   2562  2561 

ช่ือบริษัท  ลกัษณะธุรกิจ  ประเทศ   ร้อยละ  ร้อยละ         
                 

บริษทั โฮม เดคโค่ จ  ำกดั  จ  ำหน่ำยท่อสแตนเลส  ประเทศไทย  99.00  99.00  30,000,000  30,000,000  29,700,000  29,700,000 
        และสินคำ้สแตนเลส               
        คุณภำพทัว่ไป               

บริษทั เวลิด ์คลำส   จ  ำหน่ำยและใหเ้ช่ำ          ประเทศไทย  99.50  99.50  3,000,000  3,000,000  2,985,000  2,985,000 
    สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั  *   เรือนเพำะช ำระบบปิด               

   ทั้งภำยในและภำยนอก               
   รำชอำณำจกัร               

หกั  ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย      (29,700,000)  (29,700,000) 
         

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย        2,985,000  2,985,000 

ผูบ้ริหำรของบริษทัมีกำรทบทวนค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยโดยกำรพิจำรณำค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนดงักล่ำวจำกผลขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนท่ีผำ่นมำและท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน
ในอนำคตของบริษทัยอ่ยรวมทั้งปัจจยัอ่ืน ๆ 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562    

 
 

33

 

*ในท่ีประชุมคณะกรรมกำรคร้ังท่ี 6/2561 เม่ือวนัท่ี 30 ตุลำคม 2561 ท่ีประชุมไดมี้มติอนุมติัเร่ืองดงัต่อไปน้ี 

ได้มีมติอนุมัติจัดตั้ งบริษัท “บริษัท เวิลด์ คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกัด” (WORLD CLASS SMART FARM 
CO.,LTD.)  

โดยมีทุนจดทะเบียนจ ำนวน 3,000,000 บำท แบ่งออกเป็น 300,000 หุ้น หุน้ละ 10 บำท บริษทัถือหุ้นในบริษทัยอ่ย
ดงักล่ำวในสัดส่วนร้อยละ 99.50 สถำนท่ีจดัตั้งบริษทั เลขท่ี 170/27 ชั้น 10 อำคำรโอเช่ียนทำวเวอร์ 1 ซอยสุขุมวิท 
16 ถนนรัชดำภิเษกตดัใหม่ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 

โดยบริษทัย่อยมีวตัถุประสงคด์ ำเนินธุรกิจดำ้นกำรเกษตร ตั้งแต่กำรเตรียมกำรเพำะปลูก กำรบริหำรจดักำรดว้ย
เทคโนโลยสีมยัใหม่ กำรแปรรูปผลผลิต จนถึงกำรจดัจ ำหน่ำยทั้งในประเทศและต่ำงประเทศ ในรูปแบบโครงกำร 
“เกษตรดิจิตอล 4.0” อีกทั้ง ด ำเนินกำรขำย และ/หรือ ให้เช่ำท่ีดิน เพื่อใชป้ระโยชน์ส ำหรับกำรเกษตร และ/หรือ 
เพื่ออยูอ่ำศยั 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทัต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้กระทรวงพำณิชย ์เม่ือวนัท่ี 14 พฤศจิกำยน 2561 

 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562    

 
 

34

11. ท่ีดนิ อำคำรและอุปกรณ์  
รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ ส่วนปรับปรุงทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
อำคำร 

เคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่งและ
ตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจักรระหว่ำง
ตดิตั้ง รวม 

ณ วนัที ่1 มกรำคม 2561           
      - ตำมนโยบำยกำรบัญชีใหม่           
รำคำทุน 190,936,350 - 256,076,077 608,816,779 188,788,009 59,935,316 58,500,369 50,521,804 997,126,274 2,410,700,978 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (83,695,330) (129,386,100) (171,593,175) (44,960,311) (57,283,629) (46,753,904) - (533,672,449) 
       ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ - - (879,186) (1,455,316) - - - - - (2,334,502) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 - 171,501,561 477,975,363 17,194,834 14,975,005 1,216,740 3,767,900 997,126,274 1,874,694,027 

           
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2561           
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 190,936,350 - 171,501,561 477,975,363 17,194,834 14,975,005 1,216,740 3,767,900 997,126,274 1,874,694,027 
ซ้ือสินทรัพย ์ - - - - 946,569 713,143 334,150 459,813 399,967,718 402,421,393 
จ ำหน่ำยสินทรัพย ์- รำคำทุน - - - - - - - (1,631,499) - (1,631,499) 
                             - ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - - - - - - 1,631,497 - 1,631,497 
ค่ำเส่ือมรำคำ - - (17,678,227) (31,536,955) (4,941,631) (4,366,192) (349,856) (1,654,474) - (60,527,335) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี         190,936,350  -         153,823,334          446,438,408            13,199,772          11,321,956            1,201,034            2,573,237          1,397,093,992       2,216,588,083  

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561                   
รำคำทุน         190,936,350  -         256,076,077          608,816,779          189,734,578          60,648,459          58,834,519          50,981,615          1,397,093,992     2,813,122,369  
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม                          -    - (101,373,557)      (160,923,055)        (176,534,806)       (49,326,503)       (57,633,485)        (48,408,378)                           -         (594,199,784)  
       ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์                          -    - (879,186)  (1,455,316)                           -                           -                           -                       -                             -             (2,334,502)  

รำคำตำมบญัชีสุทธิ         190,936,350  -         153,823,334          446,438,408            13,199,772          11,321,956            1,201,034            2,573,237          1,397,093,992       2,216,588,083  
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ ส่วนปรับปรุงทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
อำคำร 

เคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่งและ
ตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจักรระหว่ำง
ตดิตั้ง รวม 

ณ วนัที ่1 มกรำคม 2562           
รำคำทุน         190,936,350  -         256,076,077          608,816,779          189,734,578          60,648,459          58,834,519          50,981,615          1,397,093,992     2,813,122,369  
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม                          -    - (101,373,557)      (160,923,055)        (176,534,806)       (49,326,503)       (57,633,485)        (48,408,378)                           -         (594,199,784)  
      ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์                          -    - (879,186)  (1,455,316)                           -                           -                           -                       -                             -             (2,334,502)  

รำคำตำมบญัชีสุทธิ         190,936,350  -         153,823,334          446,438,408            13,199,772          11,321,956            1,201,034            2,573,237          1,397,093,992       2,216,588,083  

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562           
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 190,936,350 -         153,823,334          446,438,408            13,199,772          11,321,956            1,201,034            2,573,237          1,397,093,992       2,216,588,083  
ซ้ือสินทรัพย ์ - 839,010 - 325,000 2,178,158 6,806,914 - 2,908,400 24,269,658 37,327,140 
โอนเขำ้(ออก) - - - 1,410,239,064 - - - - (1,410,539,253) (300,189) 
จ ำหน่ำยสินทรัพย ์- รำคำทุน - - - - - (180,000) - - - (180,000) 
                             - ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - - - - 64,758 - - - 64,758 
ค่ำเส่ือมรำคำ - - (17,678,232) (33,754,441) (5,085,344) (4,508,363) (357,119) (1,268,452) - (62,651,951) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 190,936,350 839,010 136,145,102 1,823,248,031 10,292,586 13,505,265 843,915 4,213,185 10,824,397 2,190,847,841 
                    

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562           
รำคำทุน 190,936,350 839,010 256,076,077 2,019,380,844 191,912,735 67,275,377 58,834,519 53,890,017 10,824,397 2,849,969,326 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (119,051,789) (194,677,497) (181,620,149) (53,770,112) (57,990,604) (49,676,832) - (656,786,983) 
      ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ - - (879,186)  (1,455,316)  - - - - -          (2,334,502) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 839,010 136,145,102 1,823,248,031 10,292,586 13,505,265 843,915 4,213,185 10,824,397 2,190,847,841 

 
 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิเฉพาะกจิการ 

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ ส่วนปรับปรุงทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
อำคำร 

เคร่ืองจักรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่งและ
ตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจักรระหว่ำง
ตดิตั้ง รวม 

ณ วนัที ่1 มกรำคม 2561           
   - ตำมนโยบำยกำรบัญชีใหม่           
รำคำทุน 190,936,350 - 256,076,077 608,816,779 188,788,009 48,374,797 58,500,369 40,007,318 997,126,275 2,388,625,974 
หกั คำ่เส่ือมรำคำสะสม - - (83,695,330)  (129,386,100)  (171,593,175)  (42,230,664)  (57,283,629)  (36,239,422)  - (520,428,320)  
      ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสินทรัพย ์ - - (879,186)  (1,455,316)  - - - - - (2,334,502)  

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 - 171,501,561 477,975,363 17,194,834 6,144,133 1,216,740 3,767,896 997,126,275 1,865,863,152 

           
ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2561           
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 190,936,350 - 171,501,561 477,975,363 17,194,834 6,144,133 1,216,740 3,767,896 997,126,275 1,865,863,152 
ซ้ือสินทรัพย ์ - - - - 930,681 246,043 334,150 459,813 399,967,718 401,938,405 
จ ำหน่ำยสินทรัพย ์- รำคำทุน - - - - - - - (1,631,499) - (1,631,499) 
                             - ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - - - - - - 1,631,497 - 1,631,497 
ค่ำเส่ือมรำคำ - - (17,678,227) (31,536,955) (4,940,222) (2,249,975) (349,856) (1,654,474) - (58,409,709) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 190,936,350 - 153,823,334 446,438,408 13,185,293 4,140,201 1,201,034 2,573,233 1,397,093,993 2,209,391,846 
           

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561           
รำคำทุน 190,936,350 - 256,076,078 608,816,778 189,718,690 48,620,840 58,834,519 40,467,129 1,397,093,993 2,790,564,377 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (101,373,558) (160,923,054) (176,533,397) (44,480,639) (57,633,485) (37,893,896) - (578,838,029) 
      ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสินทรัพย ์ - - (879,186) (1,455,316) - - - - - (2,334,502) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 - 153,823,334 446,438,408 13,185,293 4,140,201 1,201,034 2,573,233 1,397,093,993 2,209,391,846 
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิเฉพาะกจิการ 

   อำคำรและ        

 
ทีด่นิ ส่วนปรับปรุงทีด่นิ 

ส่วนปรับปรุง
อำคำร 

เคร่ืองจกัรและ
อุปกรณ์ 

เคร่ืองมอื 
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองใช้ 
ส ำนักงำน 

เคร่ืองตกแต่งและ
ตดิตั้ง ยำนพำหนะ 

เคร่ืองจักรระหว่ำง
ตดิตั้ง รวม 

ณ วนัที ่1 มกรำคม 2562           
รำคำทุน 190,936,350 - 256,076,078 608,816,778 189,718,690 48,620,840 58,834,519 40,467,129 1,397,093,993 2,790,564,377 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (101,373,558) (160,923,054) (176,533,397) (44,480,639) (57,633,485) (37,893,896) - (578,838,029) 
      ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสินทรัพย ์ - - (879,186) (1,455,316) - - - - - (2,334,502) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 - 153,823,334 446,438,408 13,185,293 4,140,201 1,201,034 2,573,233 1,397,093,993 2,209,391,846 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562           
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 190,936,350 - 153,823,334 446,438,408 13,185,293 4,140,201 1,201,034 2,573,233 1,397,093,993 2,209,391,846 
ซ้ือสินทรัพย ์ - 450,000 - 325,000 1,523,860 624,435 - 1,122,430 19,561,660 23,607,385 
โอนเขำ้(ออก) - - - 1,410,239,064 - - - - (1,410,539,253) (300,189) 
ค่ำเส่ือมรำคำ - - (17,678,232) (33,754,440) (5,051,404) (1,902,637) (357,119) (1,184,475) - (59,928,307) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 190,936,350 450,000 136,145,102 1,823,248,032 9,657,749 2,861,999 843,915 2,511,188 6,116,400 2,172,770,735 
                   

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562           
รำคำทุน 190,936,350 450,000 256,076,077 2,019,380,843 191,242,549 49,245,276 58,834,519 41,589,561 6,116,400 2,813,871,575 
หกั ค่ำเส่ือมรำคำสะสม - - (119,051,789) (194,677,495) (181,584,800) (46,383,277) (57,990,604) (39,078,373) - (638,766,338) 
      ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสินทรัพย ์ - - (879,186) (1,455,316) - - - - - (2,334,502) 

รำคำตำมบญัชีสุทธิ 190,936,350 450,000 136,145,102 1,823,248,032 9,657,749 2,861,999 843,915 2,511,188 6,116,400 2,172,770,735 
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ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
ตน้ทุนขำยและตน้ทุนกำรใหบ้ริกำร 18,817,446  19,013,659  18,396,899  19,013,659 
คำ่ใชจ่้ำยในกำรบริหำร 43,834,505  41,513,676  41,531,408  39,396,050 
รวมคำ่เส่ือมรำคำ 62,651,951  60,527,335  59,928,307  58,409,709 

ในระหว่ำงปี 2562  บริษทัยอ่ยจ ำหน่ำยเคร่ืองใชส้ ำนักงำน ให้แก่บริษทับริษทัอ่ืนๆ โดยมีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยท่ี์จ ำหน่ำย
จ ำนวน 0.10 ลำ้นบำท และมีผลขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยจ ำนวน 0.01 ลำ้นบำท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัไดน้ ำท่ีดิน พร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรบำงส่วน ซ่ึงมีมูลค่ำตำมบญัชีรวม 649.32 ลำ้นบำท 
(31 ธันวำคม 2561 : 690.78 ลำ้นบำท) ไปจดจ ำนองเพื่อเป็นหลกัประกันวงเงินสินเช่ือของกลุ่มบริษทัท่ีได้รับจำกสถำบัน
กำรเงินในประเทศ (หมำยเหตุ 14 และ 16) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอุปกรณ์และยำนพำหนะซ่ึงไดม้ำภำยใตส้ัญญำเช่ำทำงกำรเงินและสัญญำ
เช่ำซ้ือโดยมีมูลค่ำสุทธิตำมบญัชีเป็นจ ำนวนเงิน 4.12 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 : 2.41 ลำ้นบำท) (เฉพำะบริษทัฯ: 2.42 ลำ้น
บำท และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 : 2.41 ลำ้นบำท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอุปกรณ์จ ำนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่ำเส่ือมรำคำหมดแลว้แต่ยงัใชง้ำนอยู ่มูลค่ำตำมบญัชี
ก่อนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสมของสินทรัพยด์งักล่ำวมีจ ำนวนเงินประมำณ 466.12 ลำ้นบำท (ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 : 462.76  ลำ้น
บำท) (เฉพำะบริษทัฯ: 454.48 ลำ้นบำท และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 : 451.12 ลำ้นบำท) 
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12. สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอืน่ 

รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียด
ดงัน้ี 

ค่ำตดัจ ำหน่ำยในงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจการจ ำนวน 0.24 ลำ้นบำท และ 0.23 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั (2561 : 0.27 
ลำ้นบำท และ 0.27 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั) จะถูกบนัทึกอยูใ่นคำ่ใชจ่้ำยในกำรบริหำรทั้งจ ำนวน  

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกจิการ 

ณ วนัที ่1 มกรำคม 2561    
รำคำทุน 7,792,727  3,526,257 
หกั ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (7,481,257)  (3,228,442) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 311,470  297,815 

    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2561    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 311,470  297,815 
ซ้ือสินทรัพย ์ 101,460  101,460 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำย (275,884)  (270,627) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 137,046  128,648 

    

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561    
รำคำทุน 7,913,187  3,627,717 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (7,776,141)  (3,499,069) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 137,046  128,648 
    

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562    
รำคำตำมบญัชีสุทธิตน้ปี 137,046  128,648 
ซ้ือสินทรัพย ์ 193,200  193,200 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย  (236,356)  (228,947) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิปลำยปี 93,890  92,901 

    

ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562    
รำคำทุน 8,072,060  3,767,617 
หกั  ค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม (7,978,170)  (3,674,716) 
รำคำตำมบญัชีสุทธิ 93,890  92,901 
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13. ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี  

บริษทัและบริษทัยอ่ยไม่มีภำระภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 เน่ืองจำกมีผลขำดทุนทำง
ภำษียกมำจำกปีก่อนๆ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีรำยกำรผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้ักภำษี และขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ซ่ึง
ไม่ไดรั้บรู้เป็นสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีไวใ้นงบแสดงฐำนะกำรเงิน เน่ืองจำกผูบ้ริหำรของกลุ่มบริษทัพิจำรณำแลว้
เห็นวำ่ยงัไม่มีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่วำ่กลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอต่อกำรน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดั
บญัชีดงักล่ำวมำใชป้ระโยชน์ 

ผลแตกต่ำงชัว่ครำวและขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ชข้ำ้งตน้ประกอบดว้ย 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 

 2562 2561 2562 2561 

     
ผลแตกต่ำงชัว่ครำว     

   ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 18,979,823 19,597,091 55,004,642 55,719,483 
   ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ 18,161,557 19,755,471 18,161,557 13,942,821 
   ค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - 29,700,000 29,700,000 
   ค่ำเผือ่กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยถ์ำวร 2,334,502 2,334,502 2,334,502 2,334,502 
   ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 34,158,466 30,858,639 34,158,466 30,858,639 

     
ขำดทุนทำงภำษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้     

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2562 - 47,593,987 - 42,593,987 

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2563 126,628,303 126,628,303 126,628,303 126,628,303 

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2564 7,735,892 7,735,892 7,735,892 7,735,892 

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2565 23,264,234 23,264,234 23,264,234 23,264,234 

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2566 - - - - 

   ขำดทุนทำงภำษีท่ีจะส้ินสุดเวลำกำรหกักลบ     
    ปี พ.ศ. 2567 174,980,372 - 161,996,512 - 
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14. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจำกสถำบันกำรเงิน 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะส้ันจำกสถำบนักำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
    งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
    2562  2561 
     สกลุเงนิ   บำทหรือ   อตัรำดอกเบีย้  ครบก ำหนด   สกลุเงนิ   บำทหรือ   อตัรำดอกเบีย้   ครบก ำหนด  

ประเภท  สกลุเงนิ   ต่ำงประเทศ   เทียบเท่ำ   (ร้อยละต่อปี)  ช ำระภำยใน   ต่ำงประเทศ   เทียบเท่ำ   (ร้อยละต่อปี)   ช ำระภำยใน  

เงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร  บำท  -  8,259,848  6.25  -  -  2,253,862  6.25  -  
      8,259,848        2,253,862      
                    
ตัว๋สญัญำใชเ้งิน  บำท  -  226,767,204  5.000 - 5.250  มกรำคม - มีนำคม   -  201,081,230  5.750 - 6.437  มกรำคม - มิถุนำยน   
      226,767,204    พ.ศ.2563    201,081,230    พ.ศ.2562  
                    
ทรัสตรี์ซีท  เหรียญสหรัฐอเมริกำ  614,235  109,255,742  5.000 - 5.438  ตุลำคม พ.ศ.2562 -   7,164,606  250,486,356  5.00 - 5.375  มกรำคม - มิถุนำยน   
      109,255,742    มีนำคม พ.ศ.2563    250,486,356    พ.ศ.2562  
เงินกูย้มืระยะสั้น                     

-       ลูกหน้ีกำรคำ้ -  เหรียญสหรัฐอเมริกำ  -  15,171,769  5.25  60 วนั  -  -  -  -  
      15,171,769        -      
รวม  

  
  359,454,563        453,821,448      

ตำมเง่ือนไขของสัญญำเก่ียวกบัหน้ีสินภำยใตสั้ญญำทรัสตรี์ซีท บริษทัไดซ้ื้อวตัถุดิบโดยใชเ้ครดิตของธนำคำร บริษทัจึงมีภำระผกูพนัต่อธนำคำรส ำหรับวตัถุดิบดงักล่ำวไม่วำ่เก็บรักษำอยูห่รือขำยไป 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 วงเงินสินเช่ือท่ียงัไม่ไดเ้บิกใช ้มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร  

ประเภท 2562 2561 วงเงินสินเช่ือค ำ้ประกนัโดย 
 เหรียญ 

สหรัฐอเมริกำ บำท 
เหรียญ 

สหรัฐอเมริกำ บำท 

 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนำคำร - 15,000,000                          - 15,000,000  จดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทั (หมำยเหตุ 11) 
วงเงินกูย้มืระยะส้ันจำกธนำคำรและวงเงินทรัสตรี์ซีท - 353,643,370 - 232,664,171 โอนผลประโยชน์ตำมกรมธรรมใ์นส่ิงปลูกสร้ำงใหธ้นำคำรเป็นผูรั้บประโยชน์ 
วงเงินซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ 26,950,874 - 29,918,453 -  

 

นอกจำกน้ี บริษทัอยูภ่ำยใตข้อ้ก ำหนดของสญัญำเงินกูย้มืและเง่ือนไขอ่ืนๆ ภำยใตส้ญัญำเงินกูย้มืท่ีไดก้ ำหนดไวส้ ำหรับวงเงินกูย้มืในแต่ละสญัญำ 
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15. เจ้ำหนี้กำรค้ำและเจ้ำหนี้หมุนเวียนอืน่ 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม งบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 

 ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2562 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2561 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2562 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2561 

     

เจำ้หน้ีกำรคำ้      
   - บริษทัอ่ืน 431,749,854 328,530,721 424,507,416 327,925,421 
   - บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (หมำยเหตุ 28) 110,370 1,176,955 7,110,718 1,547,058 
เจำ้หน้ีอ่ืน - บริษทัอ่ืน 28,602,557 41,501,925 24,402,216 40,644,151 
เงินรับล่วงหนำ้ 32,607,623 33,990,569 31,930,257 29,367,645 
ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำย     
 - ค่ำนำยหนำ้คำ้งจ่ำย 773,853 10,457,313 73,250 9,416,541 
 - ค่ำขนส่งคำ้งจ่ำย 2,000,993 1,307,173 2,000,993 1,307,173 
 - ดอกเบ้ียคำ้งจ่ำย 207,842 739,173 207,843 739,174 
 - ค่ำใชจ่้ำยคำ้งจ่ำยอ่ืนๆ 2,261,834 1,240,532 1,375,443 1,110,513 
รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน 498,314,926 418,944,361 491,608,136 412,057,676 

16. เงนิกู้ยมืระยะยำว  

เงินกูย้มืระยะยำว ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2561 
        

เงินกูย้มืจำกธนำคำร 217,575,175  264,385,175  217,575,175  264,385,175 
หกั ส่วนท่ีจะถึงก ำหนดช ำระภำยในหน่ึงปี (36,720,000)  (59,050,000)  (36,720,000)  (59,050,000) 
สุทธิ 180,855,175  205,335,175  180,855,175  205,335,175 

ณ วนัท่ี 7 มิถุนำยน 2559 บริษทัไดท้ ำสัญญำกูย้ืมกบัสถำบนักำรเงินในประเทศแห่งหน่ึง จ ำนวน 350 ลำ้นบำท และไดน้ ำท่ีดิน
กบัส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรใหม่ไปจดจ ำนองเป็นประกนัเพ่ิมจำกเดิม (ตำมหมำยเหตุ 11 และ 29.3) บริษทัไดรั้บเงินกูย้มืจำก
สญัญำดงักล่ำวแลว้จ ำนวน 346 ลำ้นบำท 
เงินกูย้ืมระยะยำวของบริษทัฯ คิดดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 6.25 ต่อปี แต่ต่อไปอำจเปล่ียนแปลงได้ตำมท่ีธนำคำรจะประกำศ
ก ำหนดเป็นครำวๆไป 

 ท่ีดินรวมทั้งส่ิงปลูกสร้ำงของบริษทัฯ และเคร่ืองจกัรใหม่ (หมำยเหตุ 29.3) ไดจ้ดทะเบียนเป็นหลกัประกนัเงินกูย้มืจำกธนำคำรขำ้งตน้ 
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 ทั้งน้ี สัญญำเงินกูย้ืมส่วนใหญ่ไดร้ะบุขอ้ปฏิบติัและขอ้จ ำกดับำงประกำร เช่น กำรจ่ำยเงินปันผล กำรด ำรงอตัรำส่วนหน้ีสินต่อ
ส่วนของผูถื้อหุ้นในอตัรำไม่เกินกวำ่ 1.5 เท่ำ กำรด ำรงอตัรำส่วนควำมสำมำรถในกำรช ำระหน้ี ในอตัรำส่วนไม่ต ่ำกวำ่ 1.2 เท่ำ 
และไม่ลดทุนช ำระแลว้ เป็นตน้ 

 ก ำหนดช ำระคืนเงินตน้งวดแรกเร่ิมเดือนมิถุนายน 2560 โดยช ำระเป็นจ ำนวนเงินตำมท่ีธนำคำรก ำหนดจ ำนวน 72 งวด โดยงวด
สุดทำ้ยตอ้งจ่ำยช ำระคืนเงินตน้ทั้งหมด 

 ต่อมำเม่ือวนัท่ี 20 กนัยำยน 2562 บริษทัมีกำรแก้ไขสัญญำกูเ้งิน (ฉบบัแก้ไขเพ่ิมเติม) บริษทัมีควำมประสงค์ท่ีจะเปล่ียนแปลง
ขอ้ก ำหนด และเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสัญญำกูเ้งินซ่ึงธนำคำรไดต้กลงยินยอมดว้ยแลว้ ดงันั้น บริษทัจึงท ำสัญญำฉบบัน้ีให้ไวแ้ก่
ธนำคำร 

 บริษทัตกลงช ำระตน้ เงินกูท่ี้เบิกรับไปจำกผูใ้หกู้ต้ำมสัญญำฉบบัน้ีคืนใหแ้ก่ธนำคำร  เป็นงวดรำย 1 เดือน รวม 72 งวด เร่ิมช ำระ
งวดแรกในวนัท ำกำรสุดทำ้ยของเดือนท่ี 11 นบัจำกเดือนท่ีมีกำรเบิกรับเงินกูง้วดแรกทั้งน้ี ให้นบัเดือนท่ีมีกำรเบิกรับเงินกูง้วด
แรกเป็นเดือนท่ี 1 ไม่วำ่จะมีระยะเวลำครบก ำหนด 1 เดือนเตม็หรือไม่ก็ตำมและงวดต่อๆ ไป ช ำระในทุกวนัท ำกำรสุดทำ้ยของ
แต่ละเดือนท่ีครบก ำหนดช ำระถดัจำกนั้น โดยมีเง่ือนไขกำรช ำระดงัน้ี 

 

งวดท่ี จ ำนวนเงินท่ีตอ้งช ำระในแต่ละงวด 
1-12 4,080,000 บำท (ส่ีลำ้นแปดหม่ืนบำทถว้น) 
13-24 4,670,000 บำท (ส่ีลำ้นหกแสนเจด็หม่ืนบำทถว้น) 
25-27 5,100,000 บำท (หำ้ลำ้นหน่ึงแสนบำทถว้น) 
28-39 2,040,000 บำท (สองลำ้นส่ีหม่ืนบำทถว้น) 
40-71 5,100,000 บำท (หำ้ลำ้นหน่ึงแสนบำทถว้น) 

72 ช ำระภำระหน้ีเงินตน้ส่วนท่ีเหลือทั้งจ ำนวน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัไม่สำมำรถด ำรงอตัรำส่วนตำมเงินกู้ยืมจำกสถำบันกำรเงิน จึงควรจดัประเภทเป็นหน้ีสิน
หมุนเวียนทั้งจ ำนวน อยำ่งไรก็ตำมในวนัท่ี 30 ธนัวำคม 2562 บริษทัไดรั้บจดหมำยจำกทำงสถำบนักำรเงิน(ผูใ้ห้กูย้ืม) อนุญำต
ใหผ้อ่นผนักำรปฏิบติัผิดเง่ือนไขของสญัญำกูเ้งินโดยไม่ถือเป็นเหตุผิดนดัผิดสญัญำตำมสญัญำเงินกูเ้งินเฉพำะงบกำรเงินปี 2562 
เท่ำนั้น 
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17. ประมำณกำรหนีสิ้นส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 

ประมำณกำรหน้ีสินส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2562  2561 
    
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 34,158,466  30,858,639 
รวมภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน 34,158,466  30,858,639 
    
ภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์ 34,158,466  30,858,639 
หกั ส่วนท่ีครบก ำหนดภำยในหน่ึงปี (2,927,025)  (1,577,426) 
ภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์ - สุทธิ 31,231,441  29,281,213 

ค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำนส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2562  2561 
    

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน    
   - ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 9,372,537  3,758,785 
   - ตน้ทุนดอกเบ้ีย 1,470,516  552,180 
รวมผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 10,843,053  4,310,965 

ขอ้สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัท่ีใชใ้นกำรค ำนวณประมำณกำรหน้ีสินผลประโยชน์
ของพนกังำนมีดงัน้ี 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2562  2561 
    
อตัรำคิดลด (ร้อยละต่อปี) 2.08  2.08 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือนโดยเฉล่ีย (ร้อยละต่อปี) 5.00  5.00 
อตัรำกำรลำออก (ร้อยละต่อปี) 0-51  0-51 
เกษียณอำย ุ(ปี) 60  60 
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 (หน่วย : บำท) 
 กำรเปลีย่นแปลงมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำนเพิม่ขึน้(ลดลง) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
  กรณีอตัรำเพิม่ขึน้ 

ร้อยละ 1.00 
 กรณอีตัรำลดลง 

ร้อยละ 1.00 
  กรณีอตัรำเพิม่ขึน้  

ร้อยละ 1.00 
 กรณอีตัรำลดลง 

ร้อยละ 1.00 
อตัรำคิดลด (2,217,530)  2,476,837  (2,217,530)  2,476,837 
อตัรำกำรข้ึนเงินเดือนใน 

อนำคต 
 

2,940,361 
  

(2,655,167) 
  

2,940,361 
  

(2,655,167) 
อตัรำกำรหมุนเวยีนพนกังำน (2,352,871)  443,623  (2,352,871)  443,623 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวขำ้งตน้อำจไม่ได้แสดงถึงกำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนจริงในภำระผูกพนัผลประโยชน์พนักงำน 
เน่ืองจำกเป็นกำรยำกท่ีกำรเปล่ียนแปลงขอ้สมมติฐำนต่ำงๆท่ีเกิดข้ึนแยกต่ำงหำกจำกขอ้สมมติฐำนอ่ืนซ่ึงอำจมีควำมสมัพนัธ์กนั 

รำยกำรเคล่ือนไหวของภำระผกูพนัผลประโยชน์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิการ 
 2562  2561 
    
ยอดคงเหลือตน้ปี 30,858,639  26,547,674 
ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั 9,372,537  3,758,785 
ค่ำใชจ่้ำยดอกเบ้ีย 1,470,516  552,180 
หกั หน้ีสินลดลงจำกกำรจ่ำยช ำระ (7,543,226)  - 
    

ยอดคงเหลือปลำยปี 34,158,466  30,858,639 

ระยะเวลำถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัของภำระผกูพนัตำมโครงกำรผลประโยชน์คือ 6.67 ปี 

กำรวเิครำะห์กำรครบก ำหนดของจ ำนวนเงินผลประโยชน์ท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตก่อนคิดลด ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 มี
รำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท)   
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 

ภำยใน 1 ปี 2,584,236  2,584,236 
มำกกวำ่ 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี 11,348,643  11,348,643 
เกินกวำ่ 5 ปี 221,969,152  221,969,152 
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เม่ือวนัท่ี 5 เมษำยน 2562 พระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำน (ฉบบัท่ี 7) พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดก้ ำหนดอตัรำค่ำชดเชยเพ่ิมเติมกรณีนำยจำ้ง
เลิกจำ้ง ส ำหรับลูกจำ้งซ่ึงท ำงำนติดต่อกนัครบ 20 ปีข้ึนไปให้มีสิทธิไดรั้บค่ำชดเชยไม่นอ้ยกวำ่ค่ำจำ้งอตัรำสุดทำ้ย 400 วนั นั้นได้
ประกำศลงในรำชกิจจำนุเบกษำเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ โดยกฎหมำยดงักล่ำวจะมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่วนัท่ี 5 พฤษภำคม 2562 เป็นตน้ไป 
ซ่ึงกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวถือเป็นกำรแกไ้ขโครงกำรส ำหรับโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน บริษทัจะบนัทึกผลกระทบ
จำกกำรเปล่ียนแปลงดงักล่ำวโดยรับรู้ตน้ทุนบริกำรในอดีตเป็นค่ำใชจ่้ำยทนัทีในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวม และงบก ำไรขำดทุน
เบ็ดเสร็จเฉพำะกิจกำรในปีท่ีกฎหมำยดงักล่ำวมีผลบงัคบัใชเ้ป็นจ ำนวน 6.09 ลำ้นบำท และ 6.09 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 

18. หนีสิ้นทำงกำรเงนิ  

จ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจ่ำยซ่ึงบนัทึกเป็นหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        
ครบก ำหนดภำยใน 1 ปี 918,178  871,049  528,754  871,049 
ครบก ำหนดเกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 1,737,653  640,704  807,221  640,704 
 2,655,831  1,511,753  1,335,975  1,511,753 
หกั  ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินในอนำคตของ        
       สญัญำเช่ำกำรเงิน (192,577)  (70,492)  (86,619)  (70,492) 
มูลค่ำปัจจุบันของหน้ีสินตำมสัญญำเช่ำ 

กำรเงิน 2,463,254 
 

1,441,261 
 

1,249,356 
 

1,441,261 

        
หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน        

   - ส่วนท่ีหมุนเวยีน 805,308  806,461  475,563  806,461 
   - ส่วนท่ีไม่หมุนเวยีน 1,657,946  634,800  773,793  634,800 

รวมหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน 2,463,254  1,441,261  1,249,356  1,441,261 

มูลค่ำปัจจุบนัของหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มีรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        
ครบก ำหนดภำยในไม่เกิน 1 ปี 805,308  806,461  475,563  806,461 
ครบก ำหนดเกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 1,657,946  634,800  773,793  634,800 
รวมหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน  2,463,254  1,441,261  1,249,356  1,441,261 
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19. ทุนเรือนหุ้นและส่วนเกนิมูลค่ำหุ้น 

ทุนเรือนหุน้และส่วนเกินมูลค่ำหุน้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
     ส่วนเกนิ   
 จ ำนวนหุ้น  หุ้นสำมญั  มูลค่ำหุ้น  รวม 
 (หุ้น)  (บำท)  (บำท)  (บำท) 

ทุนจดทะเบียน        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 (มูลค่ำท่ีตรำไว ้
หุน้ละ 0.20 บำท) 12,128,398,600    2,425,679,720  -  2,425,679,720 

ผลต่ำงกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้ (7,277,039,160)  -  -  - 
ณ วนัท่ี 30 มิถุนำยน 2561 (มูลค่ำท่ีตรำไว ้
หุน้ละ 0.50 บำท) 4,851,359,440    2,425,679,720  -  2,425,679,720 

เพ่ิม (ลด) ทุนจดทะเบียน 2,027,800,275    1,013,900,138  -   1,013,900,138 
    ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 6,879,159,715  3,439,579,858  -  3,439,579,858 
เพ่ิม (ลด) ทุนจดทะเบียน -  -  -  - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 6,879,159,715  3,439,579,858  -  3,439,579,858 
        

ทุนทีอ่อกและช ำระแล้วเต็มมูลค่ำ        
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 10,583,321,600  2,116,664,320  147,160,079  2,263,824,399 
ผลต่ำงกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุน้ท่ีตรำไว ้ (6,349,992,960)  -  -  - 

    ณ วนัท่ี 30 มิถุนำยน 2561 4,233,328,640  2,116,664,320  147,160,079  2,263,824,399 
เพ่ิม (ลด) ทุนจดทะเบียน  486,128,426  243,064,213  (145,838,205)  97,226,008 

    ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 4,719,457,066  2,359,728,533  1,321,874  2,361,050,407 
    เพ่ิม (ลด) ทุนจดทะเบียน -  -  -  - 
    ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 4,719,457,066  2,359,728,533  1,321,874  2,361,050,407 

ในท่ีประชุมวสิำมญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัองัคำรท่ี 24 กรกฎำคม 2561 ท่ีประชุมไดมี้มติอนุมติัเร่ืองดงัตอ่ไปน้ี 

1) พิจำรณำอนุมติักำรลดทุนจดทะเบียนของบริษทั จำกเดิมทุนจดทะเบียน 2,425,679,720 บำท เป็น 2,116,664,858.50 บำท โดย
กำรลดหุ้นสำมัญท่ียงัไม่ได้จัดสรรเป็นจ ำนวน 618,029,723 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.50 บำท รวม 309,014,861.50 บำท 
เน่ืองจำกเป็นหุ้นสำมญัท่ีออกมำเพื่อรองรับกำรใชสิ้ทธิแปลงสภำพเป็นหุ้นสำมญัของผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ TGPRO-W2 
ซ่ึงหมดอำยวุนัท่ี 27 มิถนุำยน 2561 
บริษัทได้ด ำเนินกำรแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้กระทรวงพำณิชย ์เสร็จส้ิน
เรียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 7 สิงหำคม 2561 
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2) พิจำรณำอนุมัติกำรเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนของบริษทัจำก 2,116,664,858.50 บำท เป็น  
3,439,580,396.00 บำท โดยออกหุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 2,645,831,075 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท รวม 1,322,915,537.50 
บำท เพื่อเสนอขำยต่อผูถื้อหุ้นเดิม และเพื่อรองรับกำรออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัของบริษัท 
(TGPRO-W3) โดยมีรำยละเอียดดงัน้ี 

2.1) หุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 529,166,215 หุ้น มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้้นละ 0.50 บำท โดยเสนอขำยในรำคำหุ้นละ 0.20 บำท ซ่ึงเป็น
รำคำปิดถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัยอ้นหลงั 15 วนัท ำกำรก่อนวนัประชุมคณะกรรมกำรบริษทั ให้แก่ผูถื้อหุ้นสำมญัเดิมของ
บริษทัตำมสัดส่วนกำรถือหุ้นของผูถื้อหุ้นแต่ละรำย ในอตัรำส่วน 8 ต่อ 1 (8 หุ้นเดิมไดรั้บกำรจดัสรร 1 หุ้นใหม่) (กรณี
มีเศษใหปั้ดท้ิง) คิดเป็นเงินจ ำนวน 105,833,243 บำท 

ในกำรจดัสรรหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนต่อผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights Offering) ในคร้ังน้ี ใน
กรณีท่ีมีหุน้สำมญัเพ่ิมทุนเหลือจำกกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตำมสัดส่วน (Rights Offering) ในรอบ
แรกแลว้ บริษทัจะจดัสรรหุน้สำมญัเพ่ิมทุนท่ีเหลือดงักล่ำวใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมท่ีประสงคจ์ะจองซ้ือเกินกวำ่สิทธิตำม
สดัส่วนกำรถือหุน้เดิม ในรำคำเดียวกนักบัหุน้ท่ีไดรั้บกำรจดัสรรตำมสิทธิ ดงัน้ี 

-    ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจำกกำรจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights Offering) ใน
รอบแรกมีจ ำนวนมำกกวำ่หรือเท่ำกบัหุน้ท่ีผูถื้อหุน้เดิมจองซ้ือเกินกวำ่สิทธิ จะจดัสรรหุน้ท่ีเหลือดงักล่ำวใหแ้ก่
ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิและช ำระค่ำจองซ้ือหุ้นดงักล่ำวทั้งหมดทุกรำยตำมจ ำนวนท่ีแสดงควำมจ ำนงจองซ้ือ
เกินกวำ่สิทธิ 

-    ในกรณีท่ีมีหุ้นเหลือจำกกำรจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Right Offering) ใน
รอบแรกมีจ ำนวนนอ้ยกวำ่หุ้นท่ีผูถื้อหุน้เดิมจองซ้ือเกินกวำ่สิทธิ จะจดัสรรหุ้นท่ีเหลือดงักล่ำวให้แก่ผูท่ี้จองซ้ือ
เกินกวำ่สิทธิตำมขั้นตอนดงัตอ่ไปน้ี 

(ก)    จดัสรรตำมสัดส่วนกำรถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิแต่ละรำยโดยน ำสัดส่วนกำรถือหุ้นเดิม
กำรถือหุน้เดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิแต่ละรำยคูณดว้ยจ ำนวนหุ้นท่ีเหลือ จะไดเ้ป็นจ ำนวนหุน้ท่ีผู ้
ท่ีจองซ้ือเกินกวำ่สิทธิแต่ละรำยมีสิทธิท่ีจะไดรั้บจดัสรร ในกรณีท่ีมีเศษของหุ้นให้ปัดเศษของหุ้นนั้น
ท้ิง ทั้งน้ี จ ำนวนหุ้นท่ีจะไดรั้บกำรจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุ้นท่ีผูถื้อหุ้นแต่ละรำยจองซ้ือและช ำระค่ำ
จองซ้ือแลว้ 

(ข)   ในกรณีท่ียงัมีหุน้คงเหลือหลงัจำกกำรจดัสรรตำมขอ้ (ก) ใหท้ ำกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิ
แต่ละรำย และยงัไดรั้บกำรจดัสรรไม่ครบตำมสัดส่วนกำรถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิแต่ละ
รำยนั้น โดยน ำสัดส่วนกำรถือหุ้นเดิมของผูท่ี้จองซ้ือเกินกว่ำสิทธิแต่ละรำยนั้นคูณดว้ยจ ำนวนหุ้นท่ี
เหลือจะไดเ้ป็นจ ำนวนหุ้นท่ีผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิแต่ละรำยมีสิทธิท่ีจะไดรั้บจดัสรร ในกรณีท่ีมีเศษ
ของหุน้ใหปั้ดเศษของหุน้นั้นท้ิง โดยจ ำนวนหุน้ท่ีจะไดรั้บกำรจดัสรรจะไม่เกินจ ำนวนหุน้ท่ีผูถื้อหุน้แต่
ละรำยจองซ้ือและช ำระค่ำจองซ้ือแลว้ ทั้งน้ี ใหด้ ำเนินกำรจดัสรรหุ้นให้แก่ผูท่ี้จองซ้ือเกินกวำ่สิทธิตำม
วธีิกำรในขอ้ (ข) น้ี จนกระทัง่ไม่มีหุน้เหลือจำกกำรจดัสรร 

กำรจดัสรรหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกวำ่สิทธิตำมรำยละเอียดขำ้งตน้ไม่ว่ำกรณีใด จะตอ้งไม่ท ำให้ผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือหุ้น
สำมญัเพ่ิมทุนเกินกวำ่สิทธิรำยใดมีหนำ้ท่ีตอ้งท ำค ำเสนอซ้ือหลกัทรัพย ์(Tender Offer) ตำมท่ีก ำหนดในประกำศ
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คณะกรรมกำรก ำกบัตลำดทุนท่ี ทจ.12/2554 เร่ือง หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีกำรในกำรเขำ้ถือหลกัทรัพยเ์พื่อ
ครอบง ำกิจกำรหรือมีลกัษณะท่ีเป็นกำรฝ่ำฝืนขอ้จ ำกดักำรถือหุ้นของคนต่ำงดำ้วตำมท่ีระบุไวใ้นขอ้บงัคบัของ
บริษทั ซ่ึงปัจจุบนัอนุญำตใหค้นต่ำงดำ้วถือหุน้อยูใ่นบริษทัไดไ้ม่เกินร้อยละ 49 ของทุนช ำระแลว้ของบริษทั 

อน่ึง หำกยงัมีหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนเหลือจำกกำรจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทัตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Rights 
Offering) และกำรจัดสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นท่ีจองซ้ือเกินกว่ำสิทธิ (Oversubscription) ให้ด ำเนินกำรลดทุนจด
ทะเบียนของบริษทั โดยกำรตดัหุน้สำมญัเพ่ิมทุนส่วนท่ีคงเหลือจำกกำรเสนอขำยท้ิง 

โดยท่ีก ำหนดใหว้นัท่ี 3 สิงหำคม 2561 เป็นวนัก ำหนดรำยช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสิทธิไดรั้บกำรจดัสรรและเสนอขำยหุ้น
สำมญัเพ่ิมทุนตำมสัดส่วนกำรถือหุ้น (Record Date) อยำ่งไรก็ตำม กำรจดัสรรและเสนอขำยหุ้นสำมญัเพ่ิมทุน
ตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ข้ึนอยูก่บักำรอนุมติัจำกท่ีประชุมวสิำมญัผูถื้อหุน้ของบริษทั 

2.2)    หุน้สำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 2,116,664,860 หุน้ มูลค่ำท่ีตรำไวหุ้น้ละ 0.50 บำท เพื่อรองรับกำรออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัของบริษทั (TGPRO-W3) จ ำนวน 2,116,664,860 หน่วย ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีไดใ้ชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญั
ของบริษทั ในอตัรำส่วน 1 ต่อ 4 (1 หุ้นใหม่ไดรั้บกำรจดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิ 4 หน่วย) โดยรำคำเสนอขำยใบส ำคญั
แสดงสิทธิ 0.00 บำท (กรณีมีเศษให้ปัดท้ิง) ทั้งน้ี ผูถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิ TGPRO-W3 จ ำนวน 1 หน่วย มีสิทธิในกำรซ้ือ
หุ้นสำมญัของบริษทัได้ 1 หุ้น ท่ีรำคำใช้สิทธิ 0.50 บำท ต่อหุ้นหรือเท่ำกับมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไว ้โดยใบส ำคญัแสดงสิทธิ 
TGPRO-W3 ดงักล่ำวมีอำย ุ5 ปี 

บริษัทได้ด ำเนินกำรแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิของบริษัท ต่อกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้กระทรวงพำณิชย ์เสร็จส้ิน
เรียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 8 สิงหำคม 2561 

ใบส ำคญัแสดงสิทธิซื้อหุ้นสำมญั 

ใบส ำคญัแสดงสิทธิทีจ่ะซื้อหุ้นสำมญัคร้ังที ่3 (TGPRO-W3) 

เม่ือวนัท่ี 21 กนัยำยน 2561 บริษทัไดอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญั เพ่ือเสนอขำยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทั โดยมี
รำยละเอียดดงัน้ี 
ประเภทใบส ำคญัแสดงสิทธิ                        :     ระบุช่ือผูถื้อและสำมำรถโอนเปล่ียนมือได ้

   อำยขุองใบส ำคญัแสดงสิทธิ                             :     5 ปี นบัตั้งแตว่นัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ โดยบริษทัฯ จะไม่ขยำยอำยคุวำม
ใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ และไม่มีขอ้ก ำหนดเรียกใหผู้ถื้อใบส ำคญัแสดงสิทธิใช ้
สิทธิก่อนครบก ำหนด 

จ ำนวนใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขำย        :     1,944,509,396 หน่วย 
รำคำเสนอขำย                                                  :     หน่วยละ 0 บำท 
อตัรำกำรใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญั (ใหม่)              :  ใบส ำคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซ้ือหุน้สำมญัได ้1 หุน้          
รำคำใชสิ้ทธิ                                                     :   0.50 บำท ต่อหุน้  
วนัใชสิ้ทธิคร้ังแรก                                           :  วนัท่ี 28 ธนัวำคม 2561  
วนัใชสิ้ทธิคร้ังสุดทำ้ย                                      :  วนัท่ี 20 กนัยำยน 2566 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัมีใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สำมญัคงเหลือยงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิจ ำนวน 1,944,509,396  หน่วย 
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20. ทุนส ำรองตำมกหหมำย 

ทุนส ำรองตำมกฎหมำย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        
ยอดคงเหลือตน้ปี 16,671,699  16,671,699  16,671,699  16,671,699 
จดัสรรเพ่ิมระหวำ่งปี -  -  -  - 
ยอดคงเหลือปลำยปี 16,671,699  16,671,699  16,671,699  16,671,699 

ตำมพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั บริษทัจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยไม่นอ้ย
กวำ่ร้อยละหำ้ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหกัดว้ยขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกวำ่ทุนส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่นอ้ยกวำ่ร้อยละสิบของ
ทุนจดทะเบียน ซ่ึงส ำรองตำมกฎหมำยน้ีจะไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเงินปันผลได ้ 

21. ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี ำนำจควบคุม 

รำยกำรเคล่ือนไหวส ำหรับส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ ำนำจควบคุมส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 ประกอบด้วย
รำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม 
 2562  2561 
    
ยอดคงเหลือตน้ปี (354,790)  (243,350) 
เพ่ิมข้ึนจำกบริษทัยอ่ยท่ีจดัตั้งใหม่ (หมำยเหตุ 10) -  15,000 
ส่วนแบ่งขำดทุนสุทธิในบริษทัยอ่ย (29,593)  (126,440) 
ยอดคงเหลือปลำยปี (384,383)  (354,790) 
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22. ข้อมูลทำงกำรเงนิจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของบริษทัฯท่ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน
ไดรั้บและสอบทำนอยำ่งสม ่ำเสมอเพ่ือใชใ้นกำรตดัสินใจในกำรจดัสรรทรัพยำกรให้กบัส่วนงำนและประเมินผลกำรด ำเนินงำน
ของส่วนงำน ทั้งน้ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนของบริษทัฯคือคณะกรรมกำรบริษทัฯ 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรบริหำรงำน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจดัโครงสร้ำงองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตำมประเภทของผลิตภณัฑแ์ละ
บริกำร บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงำนท่ีรำยงำนทั้งส้ิน 3 ส่วนงำน ดงัน้ี  

1. ส่วนงำนขำยและบริกำรสเตนเลส เป็นส่วนงำนจ ำหน่ำย ท่อสแตนเลส แผน่สแตนเลส เพลำสแตนเลส และอุปกรณ์สแตนเลส 

2. ส่วนงำนจ ำหน่ำยเคร่ืองเสียง เป็นส่วนงำนจ ำหน่ำยอุปกรณ์เคร่ืองเสียง อุปกรณ์โทรศพัท ์และอะไหล่ ต่ำงๆ 

3. ส่วนงำนส่วนงำนขำยเกษตรกรรม เป็นส่วนงำนจ ำหน่ำยกำรปลูกพืชผกักินใบและพืชผกักินตน้ รวมถึงกำรเพำะเมลด็พนัธ์ุผกั 

ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดสอบทำนผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจำกกนัเพือ่วตัถุประสงคใ์นกำรตดัสินใจเก่ียวกบั
กำรจดัสรรทรัพยำกรและกำรประเมินผลกำรปฏิบติังำน บริษทัฯประเมินผลกำรปฏิบติังำนของส่วนงำนโดยพิจำรณำจำกก ำไร
หรือขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมซ่ึงวดัมูลค่ำโดยใชเ้กณฑ์เดียวกบัท่ีใช้ในกำรวดัก ำไรหรือขำดทุนจำกกำร
ด ำเนินงำนและสินทรัพยร์วมในงบกำรเงิน อยำ่งไรก็ตำม บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบริหำรงำนส่วนกลำง บริหำรงำนดำ้นกำรจดัหำ
เงิน (ประกอบดว้ยค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินและรำยไดท้ำงกำรเงิน) และภำษีเงินไดข้องทั้งกลุ่ม ดงันั้น รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยดงักล่ำว
จึงไม่มีกำรปันส่วนใหแ้ต่ละส่วนงำนด ำเนินงำน 

กำรบนัทึกบญัชีส ำหรับรำยกำรระหวำ่งส่วนงำนท่ีรำยงำนเป็นไปในลกัษณะเดียวกบักำรบนัทึกบญัชีส ำหรับรำยกำรธุรกิจกบั
บุคคลภำยนอก 

ขอ้มูลรำยไดแ้ละก ำไรและสินทรัพยร์วมของส่วนงำนของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 
2561 มีดงัต่อไปน้ี 
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                                                                         ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม                                                                              (หน่วย : ล้ำนบำท) 

 
ส่วนงำนขำยและบริกำรสเตนเลส  ส่วนงำนจ ำหน่ำยเคร่ืองเสียง  ส่วนงำนขำยเกษตรกรรม  งบกำรเงินรวม 

 2562  2561  2562  2561  2562  2561  2562  2561 

 รำยได้จำกกำรขำยและกำรบริกำร 1,482.54  1,669.13  19.10  1.14  2.12  -  1,503.76  1,670.27 

 ก ำไร (ขำดทุน) ของส่วนงำน 80.06  264.75  7.71  0.12  (3.09)  -  84.68  264.87 
 รำยไดแ้ละคำ่ใชจ่้ำยท่ีไม่ไดปั้นส่วน :                
รำยไดอ่ื้น             2.75  3.33 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำย             (60.91)  (61.55) 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร             (168.66)  (173.87) 
ค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงิน             (29.46)  (31.73) 
ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้             -  - 

 ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี             (171.60)  1.05 

สินทรัพย์รวม                
ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 95.52  285.02  0.04  0.01  -  -  95.56  285.03 
สินคำ้คงเหลือ 796.04  779.41  29.99  33.36  0.54  -  826.57  812.77 
สินทรัพยส่์วนกลำง             2,190.94  2,216.73 
สินทรัพยอ่ื์น             93.48  114.66 
รวมสินทรัพย ์             3,206.55  3,429.19 
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ข้อมูลจ ำแนกตำมส่วนงำน 

กลุ่มบริษทัด ำเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับกำรผลิตและจ ำหน่ำยท่อสแตนเลส แผ่นสแตนเลส เพลำสแตนเลส และอุปกรณ์ 
สแตนเลสฝ่ำยบริหำรจึงพิจำรณำว่ำกลุ่มบริษทัมีส่วนงำนด ำเนินงำนเพียงส่วนเดียว บริษทัมีฐำนกำรผลิตใน
ประเทศไทยโดยแยกส่วนงำนธุรกิจตำมตลำดกำรจ ำหน่ำยเป็นแบบตลำดในประเทศและตลำดต่ำงประเทศ ผูมี้อ  ำนำจ
สูงสุดด้ำนกำรด ำเนินงำนพิจำรณำผลกำรด ำเนินงำนจำกขอ้มูลในลกัษณะเดียวกันกับท่ีน ำมำเสนอในงบกำรเงินน้ี 
ยอดขำยทำงภูมิศำสตร์ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 มีดังน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 2562  2561  2562  2561 

 ขำยในประเทศ 1,257,023,136  1,388,335,103  1,238,310,695  1,387,013,702 
 ขำยต่ำงประเทศ 246,741,310  281,934,635  246,741,310  281,934,635 
 รวม 1,503,764,446  1,670,269,738  1,485,052,005  1,668,948,337 

23. รำยได้อืน่ 

รำยไดอ่ื้นส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
รำยไดจ้ำกกำรบริกำรตรวจสอบสแตนเลส 2,018,355  2,087,992  2,888,373  2,087,992 
ก ำไรจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพย ์ -  186,914  -  186,914 
ก ำไรจำกกำรปรับมูลค่ำยติุธรรม 218,900  343,722  218,900  343,722 
ดอกเบ้ียรับ 48,517  396,736  38,288  47,703 
รำยไดอ่ื้น ๆ 466,059  318,242  336,182  484,431 
รวมรำยไดอ่ื้น 2,751,831  3,333,606  3,481,743  3,150,762 
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24. ต้นทุนทำงกำรเงนิ 

ตน้ทุนทำงกำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
ดอกเบ้ียจ่ำย        
   - เงินกูย้มืจำกสถำบนักำรเงิน 29,338,267  31,642,844  29,338,267  31,642,844 
   - สญัญำเช่ำกำรเงิน 127,691  89,804  115,239  89,804 
รวมตน้ทุนทำงกำรเงิน 29,465,958  31,732,648  29,453,506  31,732,648 

25. ค่ำใช้จ่ำยตำมลกัษณะ 

ค่ำใชจ่้ำยท่ีส ำคญัท่ีถูกจดัประเภทตำมลกัษณะส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงแสดงรวมไวใ้น
ก ำไร(ขำดทุน) ก่อนตน้ทุนทำงกำรเงินและภำษีเงินได ้

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        

กำรเปล่ียนแปลงในงำนระหวำ่งท ำและ        
   สินคำ้ส ำเร็จรูป 60,420,900  67,321,125  61,574,182  57,515,686 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 1,068,644,121  1,175,947,677  1,068,644,121  1,175,947,677 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 78,451,012  77,556,577  76,366,338  77,556,577 
เงินจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพ 5,479,384  5,008,664  5,418,107  5,008,664 
ภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน (หมำยเหตุ 17) 10,656,984  4,310,965  10,656,984  4,310,965 
ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและส่งเสริมกำรขำย 40,262,236  59,977,612  34,975,546  58,631,179 
ค่ำไฟฟ้ำ 13,916,051  14,784,092  13,822,588  14,681,311 
ค่ำเผื่อกำรลดลงของมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ  

   (กลบัรำยกำร) 
 

(1,593,914) 
 

 
1,547,164 

 
 

4,218,737 
 

 
3,851,539 

ค่ำเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (กลบัรำยกำร) (617,268)  360,682  (714,840)  9,722,498 
ค่ำเส่ือมรำคำ (หมำยเหตุ 11) 62,651,951  60,527,335  59,928,307  58,409,709 
ค่ำตดัจ ำหน่ำย (หมำยเหตุ 12) 236,356  275,884  228,947  270,627 
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26. ภำษีเงนิได้ 
 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        

ภำษีเงนิได้ปีปัจจุบัน        
ภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนัส ำหรับก ำไรทำงภำษี        
   ส ำหรับปี -  -  -  - 
กำรปรับปรุงจำกกำรบนัทึกภำษีเงินได ้        
   ปีก่อนสูงไป -  -  -  - 
รวมภำษีเงินไดใ้นปีปัจจุบนั -  -  -  - 

ภำษีเงนิได้รอกำรตดับัญชี        
รำยกำรท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำว -  -  -  - 

        

รวมค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได ้ -  -  -  - 

ภำษีเงินไดส้ ำหรับก ำไร(ขำดทุน)ก่อนหักภำษีของกลุ่มบริษทัท่ีมียอดจ ำนวนเงินท่ีแตกต่ำงจำกกำรค ำนวณก ำไรทำงบญัชีคูณกบั
ภำษีของประเทศกบับริษทัใหญ่ตั้งอยู ่มีรำยละเอียดดงัน้ี  

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 
 2562  2561  2562  2561 
        

ก ำไร (ขำดทุน) ก่อนภำษีทำงบญัชี (171,604,456)  1,047,281  (164,334,075)  1,244,067 
        
ภำษีค ำนวณจำกอตัรำภำษีร้อยละ 20 (33,957,372)  209,456  (32,866,815)  248,813 
ผลกระทบ:        
   ค่ำใชจ่้ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี 3,050,245  3,604,773  3,035,369  3,515,678 
   ค่ำใชจ่้ำยท่ีหกัภำษีเพ่ิมข้ึน (ลดลง) (2,424,888)  -  (2,424,888)  - 

             รายไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภาษี (1,014,866)  (631,629)  (142,968)  (170,754) 
   ผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็น        
      สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี (14,726,870)  (14,509,141)  (27,871,833)  (26,511,089) 
   ขำดทุนทำงภำษีท่ีไม่ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพย ์        
      ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี 49,073,751  11,326,541  60,271,135  22,917,352 
รวมภำษีเงินได ้ -  -  -  - 
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27. ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมญัดว้ยจ ำนวนหุ้น
สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยในระหวำ่งปี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 2562  2561  2562  2561 

ก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปี - ส่วนทีเ่ป็นของ
ผู้ถือหุ้นบริษัท (บำท) (171,574,863) 

 
1,173,721 

 
(164,334,075) 

 
1,244,067 

จ ำนวนหุน้สำมญั (หุน้) 
- รำคำท่ีตรำไว ้: 0.50 บำทต่อหุน้ 4,719,457,066 

 

4,387,824,423 

 

4,719,457,066 

 

4,387,824,423 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั (หุน้)  
- รำคำท่ีตรำไว ้: 0.50 บำทต่อหุน้ 4,719,457,066 

 
4,387,824,423 

 
4,719,457,066 

 
4,387,824,423 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐำนใหม่ (บำท) (0.0364)  0.0003  (0.0348)  0.0003 

ก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้นปรับลด ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร (ขำดทุน) ส ำหรับปีส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสำมญัดว้ยจ ำนวนหุน้สำมญั
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยในระหวำ่งปีปรับปรุงดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดโดยสมมติวำ่หุ้นสำมญัเทียบเท่ำ
ปรับลดไดแ้ปลงเป็นหุ้นสำมญัทั้งหมด บริษทัมีหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลด คือ ใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั ซ่ึงบริษทั
ค ำนวณจ ำนวนหุน้เทียบเท่ำปรับลดโดยพิจำรณำจำกมูลค่ำยติุธรรมซ่ึงข้ึนอยูก่บัมูลค่ำท่ีเป็นตวัเงินของรำคำตำมสิทธิซ้ือหุ้นท่ีมำ
พร้อมกบัใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั (ก ำหนดจำกรำคำถวัเฉล่ียของหุ้นสำมญัของบริษทัในระหวำ่งปี) กำรค ำนวนน้ี
ท ำข้ึนเพื่อก ำหนดจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีตอ้งบวกเพ่ิมกบัหุ้นสำมญัท่ีถือโดยบุคคลภำยนอกในกำรค ำนวณก ำไร (ขำดทุน) ต่อหุ้น
ปรับลด โดยไม่มีกำรปรับปรุงก ำไรสุทธิแต่อยำ่งใด อยำ่งไรก็ตำม บริษทัไม่ไดค้  ำนวณก ำไรต่อหุน้ปรับลดส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2562 และ 2561 เน่ืองจำกมูลค่ำยติุธรรมของหุน้สำมญัมีรำคำต ่ำกวำ่รำคำใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สำมญั     

28. รำยกำรกบับุคคลหรือกจิกำรทีเ่กีย่วข้องกนั 

กิจกำรและบุคคลท่ีมีควำมสมัพนัธ์กบับริษทั ไม่วำ่ทำงตรงหรือทำงออ้ม โดยผำ่นกิจกำรอ่ืนแห่งหน่ึงหรือมำกกวำ่หน่ึงแห่ง โดย
ท่ีบุคคลหรือกิจกำรนั้นมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดยบริษทั หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั รวมถึง
บริษทัท่ีด ำเนินธุรกิจกำรลงทุน บริษทัยอ่ย และบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั ถือเป็นกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัฯ  บริษทัร่วมและ
บุคคลท่ีเป็นเจำ้ของส่วนไดเ้สียในสิทธิออกเสียงของบริษทัซ่ึงมีอิทธิพลอยำ่งเป็นสำระส ำคญัเหนือกิจกำร ผูบ้ริหำรส ำคญัรวมทั้ง
กรรมกำรและพนักงำนของบริษทัตลอดจนสมำชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลเหล่ำนั้น กิจกำรและบุคคลทั้งหมดถือเป็น
บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทั 

ในกำรพิจำรณำควำมสัมพนัธ์ระหวำ่งบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัซ่ึงอำจมีข้ึนไดต้อ้งค ำนึงถึงรำยละเอียดของควำมสมัพนัธ์
มำกกวำ่รูปแบบทำงควำมสมัพนัธต์ำมกฎหมำย 

ควำมสมัพนัธ์ระหวำ่งบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี 
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บุคคล/บริษัททีเ่กีย่วข้องกนั ลกัษณะควำมสัมพนัธ์ 
  

บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั บริษทัยอ่ย 
  

บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั บริษทัยอ่ย 
  

บริษทั ที จี โปร เทรดด้ิง จ ำกดั * เป็นบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ี 5 มิถุนำยน 2561 
  

บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) มีผูถื้อหุน้เป็นญำติกบัผูบ้ริหำรของบริษทั 
  

บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั มีผูถื้อหุน้เป็นญำติกบัผูบ้ริหำรของบริษทั 

นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
บุคคล/บริษัททีเ่กีย่วข้องกนั เกณฑ์กำรก ำหนดรำคำ 

  

รำยกำรซ้ือวตัถุดิบและสินคำ้ส ำเร็จรูป  
  

บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม จ ำกดั รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 
  

บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 
  

บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 
  

บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 
  

รำยกำรขำยสินคำ้ส ำเร็จรูป  
  

บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 
  

บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) รำคำทุนบวกก ำไรส่วนเพ่ิม 

* บริษทั ที จี โปร เทรดด้ิง จ ำกดั ส้ินสุดกำรเป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั เน่ืองจำกบริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทัต่อกรมพฒันำ
ธุรกิจกำรคำ้เม่ือวนัท่ี 5 มิถุนำยน 2561 อยูใ่นขั้นตอนกำรช ำระบญัชี เพื่อจ่ำยคืนทุนใหแ้ก่บริษทั 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเปิดเผยในหมำยเหตุ 10 

ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรไดแ้ก่ ค่ำตอบแทนท่ีผูบ้ริหำรไดรั้บจำกกิจกำรโดยควำมหมำยของค ำวำ่ “ผูบ้ริหำร” เป็นไปตำมกฎหมำยวำ่
ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์

ภำระผูกพนัผลประโยชน์ผูบ้ริหำรเป็นผลประโยชน์ท่ีจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุซ่ึงค ำนวณโดยนักคณิตศำสตร์ประกนัภยัอิสระ 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรเป็นค่ำตอบแทนท่ีไดรั้บอนุมติัจำกผูบ้ริหำรแผนในกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษทั 
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ก) รำยกำรท่ีส ำคัญต่อไปน้ีเป็นรำยกำรกับบริษัทท่ีเก่ียวข้องกันท่ีส ำคัญส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 
ประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

   (หน่วย : บำท) 
   งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

   ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัที ่31 ธันวำคม 

 ส ำหรับปีส้ินสุด 
วนัที ่31 ธันวำคม 

 บริษัทย่อย/บริษัททีเ่กีย่วข้อง  2562  2561  2562  2561 
รำยไดจ้ำกกำรขำย บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั  -  -  5,943,240  31,250,853 

 บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท   
ฟำร์ม  จ ำกดั 

  
- 

  
- 

  
4,331,675 

  
- 

 บริษทั ไทยมุย้ เทรดด้ิง คอร์         
    ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  462,000  -  462,000  - 
   462,000  -  10,736,915  31,250,853 

 
ซ้ือสินคำ้ส ำเร็จรูป 

 
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั 

  
- 

  
- 

  
6,656,773 

  
8,561,442 

 บริษทั ไทยมุย้ เทรดด้ิง คอร์         
    ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน)  190,552  246,991  190,552  245,351 
 บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั  2,938,648  5,047,846  2,938,648  5,047,846 
   3,129,200  5,294,837  9,785,973  13,854,639 

 

 

 

 

 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 ส ำหรับปีส้ินสุด 

วนัที ่31 ธันวำคม 
 ส ำหรับปีส้ินสุด 

วนัที ่31 ธันวำคม 
 2562  2561  2562  2561 

 ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร        
     ผลประโยชน์ระยะสั้น 19,871,234  15,655,385  19,871,234  15,655,385 
     ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 2,315,862  2,313,157  2,315,862  2,313,157 
 รวมค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำร 22,187,096  17,968,542  22,187,096  17,968,542 
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ข) ยอดคงเหลือท่ีเกิดจำกกำรซ้ือ/ขำยสินค้ำและบริกำรและอ่ืน ๆ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 กับบุคคลและกิจกำรท่ี
เก่ียวขอ้งกนัประกอบดว้ยรำยละเอียดดงัน้ี 

  (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31  

ธันวำคม 2562  
ณ วนัที ่31  

ธันวำคม 2561 
 ณ วนัที ่31  

ธันวำคม 2562  
ณ วนัที ่31  

ธันวำคม 2561 

ลูกหนีก้ำรค้ำ (หมำยเหตุ 8)        
บริษทัยอ่ย        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  55,553,700  61,856,796 
บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั -  60,005  -  60,005 
บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง        
        คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 494,340  128,486  494,340  128,486 
บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม   

จ ำกดั 
 

- 
 

- 
 

4,634,892 
 

- 
รวมลูกหน้ีกำรคำ้ 494,340  188,491  60,682,932  62,045,287 

เงนิทดรองจ่ำย (หมำยเหตุ 8)        
บริษทัยอ่ย        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  19,400,000  12,900,000 
บริษทั เวลิด ์คลำส สมำร์ท ฟำร์ม   

จ ำกดั 
 

- 
  

- 
  

9,700,000 
  

- 
บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
กรรมกำรบริษทั -  8,500  -  8,500 
รวมเงินทดรองจ่ำย -  8,500  29,100,000  12,908,500 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำ (หมำยเหตุ 15)        
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั        
บริษทั โฮม เดคโค่ จ ำกดั -  -  7,000,348  370,103 
บริษทั ไทยมุย้เทรดด้ิง         
        คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) 104,592  56,661  104,592  56,661 
บริษทั วชัระ โกลบอล จ ำกดั 5,778  1,120,294  5,778  1,120,294 
รวมเจำ้หน้ีกำรคำ้ 110,370  1,176,955  7,110,718  1,547,058 
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29. ภำระผูกพนั 

29.1. สัญญำซ้ือขำยเงนิตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 วนัครบก ำหนดช ำระเงินของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำตำ่งประเทศล่วงหนำ้ท่ีเปิดสถำนะ
ไวมี้อำยุ 1 เดือน ถึง 12 เดือน (31 ธันวำคม 2561 : 3 เดือน ถึง 12 เดือน) จ ำนวนเงินและอตัรำแลกเปล่ียนท่ีจะไดรั้บตำม
สญัญำมีดงัน้ี 

มูลค่ำยุตธิรรม 

มูลค่ำยุติธรรมสุทธิของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 เป็นสัญญำซ้ือขำยเงินตรำ
ต่ำงประเทศล่วงหนำ้ท่ีเป็นหน้ีสินจ ำนวน 0.60 ลำ้นบำท และ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 เป็นสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ
ล่วงหนำ้ท่ีเป็นหน้ีสินจ ำนวน 2.24 ลำ้นบำท 

มูลค่ำยติุธรรมของสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ค ำนวณโดยใชอ้ตัรำท่ีก ำหนดโดยธนำคำรคู่สญัญำเสมือน
วำ่ไดย้กเลิกสัญญำเหล่ำนั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กำรวดัมูลค่ำดงักล่ำวจดัอยูใ่นขอ้มูลระดบั 2 ของล ำดบั
ชั้นมูลค่ำยติุธรรม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีเจำ้หน้ีกำรคำ้ท่ีมีมูลค่ำเงินตรำต่ำงประเทศคงเหลือ ดงัต่อไปน้ี 

  งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
  ณ วนัที ่31 

 ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

 ธันวำคม 2561 
     

ดอลลำร์สหรัฐ  1,964,937  814,579 
ยโูร  17,053  20,093 

 

 

 

 

  งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

  จ ำนวนเงินตำมสัญญำ  อตัรำแลกเปลี่ยนตำมสัญญำ    (หน่วย : บำท) 

สกุลเงินต่ำงประเทศ 

 ณ วันที ่31 
ธันวำคม 

2562 

 ณ วันที ่31 
ธันวำคม 

2561 

 ณ วันที ่31 
ธันวำคม 

2562 

   ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2561 

 ณ วันที่ 31 
ธันวำคม 

2562 

 ณ วันที ่31 
ธันวำคม 

2561 

ดอลลำร์สหรัฐ  614,235  7,164,606  30.33  32.61  18,630,556  233,672,194 
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29.2. ภำระผูกพนัตำมหนังสือค ำ้ประกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีหนงัสือค ้ำประกนัออกโดยธนำคำร ดงัต่อไปน้ี 
  (หน่วย : บำท) 
  งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
  ณ วนัที ่31 

 ธันวำคม 2562 
 ณ วนัที ่31 

 ธันวำคม 2561 
     

เพื่อค ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ  1,874,000  1,874,000 
เพื่อค ้ำประกนักำรใชบ้ตัรเติมน ้ ำมนั  450,000  450,000 
เพื่อค ้ำประกนักำรฝำกส่งไปรษณียแ์บบสินเช่ือ  10,000  10,000 
รวม  2,334,000  2,334,000 

29.3. ภำระผูกพนัเกีย่วกบักำรลงทุนในสินทรัพย์ถำวร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัท่ีเป็นขอ้ผกูมดัเพื่อใชเ้ป็นรำยจ่ำยดงัน้ี  
 งบกำรเงนิรวมและงบกำรเงนิเฉพำะกจิกำร 
 ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562  ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561 

 เงนิตรำ  บำทหรือ  เงนิตรำ  บำทหรือ 
 ต่ำงประเทศ  เทยีบเท่ำ  ต่ำงประเทศ  เทยีบเท่ำ 
 (เหรียญ)  (บำท)  (เหรียญ)  (บำท) 
        

สญัญำซ้ือเคร่ืองจกัร         
   - เหรียญสหรัฐอเมริกำ* -  -  165,217  5,388,519 
   - ยโูร 431,752  14,716,113  426,502  15,988,878 

รวม 431,752  14,716,113  591,719  21,377,397 

* ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัมีเงินท่ียงัไม่ไดรั้บจำกผูข้ำยทรัพยสิ์นซ่ึงไม่เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง ไดท้ ำจดหมำย
ยินยอม ให้มีกำรหักกลบหน้ีกนั ยอดคงเหลือตำมสัญญำ จ ำนวน 431,752 เหรียญสหรัฐอเมริกำ ( ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 
2561 จ ำนวน 1,575,270 เหรียญสหรัฐอเมริกำ) หักยอดเงินท่ียงัไม่ไดรั้บจำกผูข้ำยทรัพยสิ์น จ ำนวน 1,410,053 เหรียญ
สหรัฐอเมริกำ (ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 จ ำนวน 165,217 เหรียญสหรัฐอเมริกำ) 

บริษทัไดน้ ำเคร่ืองจกัรใหม่บำงส่วน ไปจดจ ำนองเป็นประกนัเพ่ิมจำกเดิม (หมำยเหตุ 14 และ 16) 

 

 

 



บริษัท ไทย-เยอรมนั โปรดกัส์ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย                

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงนิ                           

วนัที ่31 ธันวำคม 2562   
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29.4. ภำระผูกพนัทีต้่องจ่ำยตำมสัญญำ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กลุ่มบริษทัมีภำระผกูพนัเก่ียวกบัสญัญำเช่ำด ำเนินงำนเพ่ือเช่ำอำคำร ซ่ึงจ ำนวนเงิน
ท่ีตอ้งจ่ำยในอนำคตตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนท่ีไม่สำมำรถยกเลิกไดมี้ดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงนิรวม  งบกำรเงนิเฉพำะกิจกำร 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2561 

 
ณ วนัที ่31 

ธันวำคม 2562 
 

ณ วนัที ่31 
ธันวำคม 2561 

        

ถึงก ำหนดช ำระภำยในปีส้ินสุด        
ภำยใน 1 ปี 8,158,800  5,076,600  6,439,200  3,357,000 
เกินกวำ่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 7,838,400  2,079,900  4,478,400  1,650,000 
รวมภำระผกูพนัตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำน 15,997,200  7,156,500  10,917,600  5,007,000 

 


