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          ในนามของคณะกรรมการ คณะผู้บริหาร 

และพนักงานทุกท่าน ขอถือโอกาสแนะน า

คณะกรรมการชุดใหม่ ซึ่งเข้ามาปฏิบัติงานแทน

คณะกรรมการชุดเดิมทั้งหมด  พร้อมทั้งเปลี่ยน

ชื่อบริษัท จาก แอ๊ดวานซ์เพ้นท์ แอนด์ เคมิเคิล

(ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) (APC) มาเป็น 

บริษัท  เอ็น เนอร์ยี่  เอิ ร์ ธ  จ ากัด (มหาชน)  

(EARTH) และเปลี่ยนหมวดธุรกิจใหม่ จาก 

เคมีภัณฑ์ มาเป็น ธุรกิจพลังงาน  รวมทั้งน า

ระบบการบริหารงานที่มีประสิทธิภาพเข้ามาใช้

ในองค์กร เพื่อส่งผลดีในระยะยาว ให้กับกลุ่ม

บริษัทและผู้ถือหุ้นต่อไป 

          ในรอบปี 2553 ที่ผ่านมาประเทศไทย มี
การเจริญเติบโดทางเศรษฐกิจ  ขยายตัวสูงสุดใน
รอบ 15 ปีที่อัตราร้อยละ 7.8 นับเป็นเศรษฐกิจที่
เติบโตสูงเป็นอันดับ 4 ในภูมิภาคเอเชีย  ส่งผลให้
ภาคธุรกิจและอุตสาหกรรมต่างๆ ภายในประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ได้รับอานิสงค์  จากการเติบโตของเศรษฐกิจ
ดังกล่าว  ส่งผลให้ กลุ่มบริษัทมีรายได้รวมเพิ่มขึ้น
อย่างต่อเนื่อง โดยเพิ่มขึ้นจาก 477.74 ล้านบาท  
ในปี 2551 เพิ่มเป็น 1,007.49 ล้านบาท และ 
1,805.84 ล้านบาท ในปี 2552 และ 2553 
ตามล าดบั คิดเป็นอตัราการเพิ่มขึน้จากปี ก่อน 
เท่ากบัร้อยละ 110.89 และร้อยละ 79.24 ในปี 
2552 และ 2553 ตามล าดบั  
 
           อย่างไรก็ดี  ต้นทุนขายของกลุ่มบริษัท
ส่วนใหญ่เป็นต้นทุนแปรผนั โดยต้นทุนเกือบ
ทัง้หมดเป็นส่วนของค่าวัตถุดิบถ่านหินรวมค่า
ขนสง่ทางทะเล อตัราสว่นก าไรขัน้ต้นตอ่ยอดขาย
ถ่านหินในปี 2551 – 2553 ท่ีผ่านมาเท่ากบัร้อย
ละ 10.62, 7.34 และ 13.54 ตามล าดบั 
อตัราสว่นก าไรขัน้ต้นปรับตวัลดลงในปี 2552 มี
สาเหตุจาก การลดลงของราคาถ่านหินใน
ตลาดโลก ท่ีเร่ิมลดลงตัง้แตช่่วงท้ายปี 2551  

สาส์นประธานกรรมการ 

MESSAGE FROM  

 
THE CHAIRMAN 

    พิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 
    (ประธานกรรมการ) 
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และลดลงอย่างต่อเน่ืองไปจนถึงช่วงกลางปี 
2552 อนัเน่ืองมาจากภาวะวิกฤตเศรษฐกิจตกต ่า
ทัว่โลก รวมถึงการท่ีจ านวนผู้ประกอบการธุรกิจ
รายใหม่เข้าสู่ธุรกิจจ าหน่ายถ่านหินในประเทศ
เพิ่มมากขึน้ในปี 2552 ท าให้มีการแข่งขนัด้าน
ราคา อตัราส่วนก าไรขัน้ต้นในปี 2553 เพิ่มขึน้
เป็นร้อยละ 13.54 อตัราก าไรสทุธิตอ่รายได้รวม
ระหว่างปี 2551 - 2553 เท่ากบัร้อยละ 2.42, 
0.75 และ 3.92 ตามล าดบั  
  
        ส าหรับภาวะอตุสาหกรรมการจ าหน่ายถ่าน
หินในปี 2554 ของประเทศไทย คาดว่าจะเติบโต
เพิ่มสูงขึน้ตามภาวะความต้องการถ่านหินใน
ตลาดโลก  ซึ่งยงัมีความต้องการใช้ถ่านหินเพิ่ม
มากขึน้ โดยเฉพาะประเทศจีนซึง่มีความต้องการ
ใช้ถ่านหินเป็นพลงังานเพิ่มขึน้อย่างตอ่เน่ืองตาม
การเติบโตทางเศรษฐกิจ อีกทัง้ภายในประเทศ
เองได้รับปัจจยัสนบัสนุนจากภาวะเศรษฐกิจท่ีดี
ขึน้ส่งผลให้โรงงานอุตสาหกรรมเพิ่มก าลังการ
ผลิตซึง่ต้องใช้พลงังานมากขึน้  ซึง่ปัจจยัดงักลา่ว
จะสง่ผลดีโดยตรงกบัรายได้ของกลุม่บริษัท 
 
       นอกจากนี ้ สืบเน่ืองมาจากราคาน า้มันใน
ตลาดโลกเพิ่มสงูขึน้อยา่งตอ่เน่ือง การตดัสินใจ 
 
 
 
 
 
 
 

ลงทุน เปลี่ ยนการใ ช้ เ ชื อ้ เพลิ งของโรงงาน
อตุสาหกรรมจากน า้มนัเตามาเป็นถ่านหิน เป็น 
วิ ธี ท่ีสามารถลดต้นทุนได้อย่างมีนัยส าคัญ 
เน่ืองจากราคาถ่านหินมีราคาถูกกว่าน า้มนัเตา
มาก  โดยกลุ่มบริษัทฯมีแผนการจัดทีมงานให้
ความรู้และส่งเสริมให้ลกูค้าเปลี่ยมมาใช้ถ่านหิน
เพิ่มมากขึน้ 
        อย่างไรก็ดี แม้ภาวะเศรษฐกิจโลกจะมี
แนวโน้มท่ีดีขึน้ แต่ก็ยังมีปัจจัยความเสี่ยงใน
หลายๆด้าน ซึง่กลุ่มบริษัทจกัให้ความระมดัระวงั
ในการด าเนินธุรกิจ เพื่อให้ผลประโยชน์สงูสดุแก่
ผู้ ถือหุ้ น ดังนัน้ กลุ่มบริษัทจึงได้จัดเตรียมแผน
ธุรกิจและแผนงานด้านการเงินอย่างรัดกมุเพื่อให้
กลุม่บริษัทได้ก้าวไปข้างหน้าอยา่งมัน่คง 
        ท้ายสดุนี ้ผมขอขอบพระคณุผู้ ถือหุ้น ลกูค้า 
และพันธมิตรทางธุรกิจทุกท่าน ท่ีได้ให้การ
สนับสนุนการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทด้วยดี
เสมอมา รวมทัง้กรรมการ ผู้บริหารและพนกังาน
ของกลุม่บริษัทฯ ท่ีได้อทุิศแรงกาย แรงใจ ปฏิบตัิ
หน้าท่ีอย่างเต็มก าลงัความสามารถ ร่วมกัน
พฒันาองค์กร พร้อมทัง้สร้างผลตอบแทนท่ีดีตอ่ผู้
ถือหุ้น บนพืน้ฐานของการด าเนินงานอย่างเป็น
ธรรมตอ่ทกุฝ่าย และยงัประโยชน์ตอ่สงัคมตอ่ไป 
 
 
 
 
 
 
 

พิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 

(ประธานกรรมการ) 
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   ในปี 2553 ที่ผ่านมา  ภาพรวมของการฟื้นตัว
ของเศรษฐกิจโลกจะยังเปราะบาง แต่ภาพรวมของ
เศรษฐกิจของประเทศไทย ถือว่าอยู่ในเกณฑ์ดี 
ถึงแม้ว่าใน ช่วงต้นปีประเทศไทยจะมีเหตุการณ์ไม่
สงบทางการเมืองเกิดขึ้น แต่ตัวเลขการส่งออกในปี 
2553 เพิ่มขึ้นถึง ร้อยละ 28.1 สืบเนื่องมาจาก
มาตรการส่งเสริมการส่งออกของภาครัฐ มีผลให้
โรงงานอุตสาหกรรมเพิ่มก าลังการผลิต ส่งผลให้
ธุรกิจของกลุ่มบริษัทซึ่งอยู่ในหมวดพลังงาน ได้รับ
อานิสงค์โดยตรง โดยในปี 53 ที่ผ่านมากลุ่มบริษัท
มีรายได้รวม เท่ากับ 1,805.84  ล้านบาท เพิ่มขึ้น
จากปี 2552 ที่มียอดขายรวม 1,007.49 ล้านบาท 
เท่ากับ ร้อยละ 79.24  มีก าไรสุทธิในปี 2553 
เท่ากับ 70.78 ล้านบาทคิดเป็น ร้อยละ 3.92 ของ
ยอดขาย โดยปรับตัวเพิ่มจาก ร้อยละ 0.75 ในปี 
2552  ซึ่งมีผลมาจากความสามารถในการบริหาร
ต้นทุน และการเพิ่มขึ้นของยอดขายจากจ านวน
ลูกค้าที่เพิ่มมากขึ้น 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

   โครงการและเปูาหมายในอนาคต บริษัท เอ็น
เนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) มีเปูาหมายที่จะ
ลงทุนในเหมืองถ่านหินที่ประเทศอินโดนีเซีย เพื่อ
ปูองกันความเสี่ยงด้าน การจัดหาสินค้า และ ท า
สัญญาขายสินค้าระยะยาวกับผู้ใช้ถ่านหินรายใหญ่ 
ทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งกลุ่มบริษัทจะบริหาร
จัดการวางแผนธุรกิจครบวงจร จากต้นน้ าจนถึง
ปลายน้ า เพื่อความมั่นคงและผลประโยชน์สูงสุด
ของผู้ถือหุ้น 
     ผม คณะกรรมการบริหาร คณะผู้บริหาร และ
พนักงานทุกท่าน  จะทุ่มเทการท างานอย่างหนัก
และตั้งใจประกอบธุรกิจเพื่อให้ทุกท่านมั่นใจได้ว่า
การด าเนินงานของธุรกิจทุกส่วนมีประสิทธิภาพ
สูงสุด และมีการบริหารจัดการตามหลักการก ากับ
ดูแลกิจการที่ดี เพื่อผลประโยชน์สูงสุดของผู้มีส่วน
ได้เสียทุกด้าน ตลอดจนสังคมโดยรวม 

 
  

สาส์นกรรมการผู้จัดการ 
MESSAGE FROM  

 
MANAGING DIRECTOR 

 ขจรพงศ์ ค าดี 
(กรรมการผู้จัดการ) 

ขจรพงศ์ คําด ี
(กรรมการผู้จัดการ) 
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คณะกรรมการ 

DIRECTORS 

พิสุทธิ์ พิหเคนทร์  
Chairman 

ภราดา บุนนาค 
Vice Chairman 

ขจรพงศ์ คาํด ี
Director 

พิรุฬห์ พิหเคนทร ์
Director 

พิพรรธ พิหเคนทร ์
Director 

พิบูล พิหเคนทร ์
Director 

 

1 

2 

3 

4 

5 

6 

BOARD of 

 
กาญจนา จักรวิจิตโสภณ 
Director 

ธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ ์
Director 

สมเกียรติ ศุขเทวา 
Chairman of the Audit Committee 

สุริยาภรณ์ บญุชัย 
Audit Committee 

ธงชัย วัฒนโสภณวงศ ์
Audit Committee  

เอกนฤน ธรรมมารักษ ์
Audit Committee  
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คณะผูบ้ริหาร 

TEAM 
MANAGEMENT 

 

พิสุทธิ์ พิหเคนทร์  
Chairman 

ขจรพงศ์ คาํด ี
Managing Director 

พิรุฬห์ พิหเคนทร ์
Director 

พิพรรธ พิหเคนทร ์
Director 

พิบูล พิหเคนทร ์
Director 
 

กาญจนา จักรวิจิตโสภณ 
Director 

ธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ ์
Director 

เสนีย์ หงษส์ืบชาต ิ
Assistant Managing Director 

ไพบูลย์ อศัวศิริวงศ ์
Assistant Managing Director 
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 2550-Present – Energy Perfect Co., Ltd. 

 2550-Present – Energy Mining Co., Ltd. 

 2549- Present – Snack Shake Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2514-2519 – Marketing Manager,  
3M Thailand  

 2520-2522 – Manager, Levi’s Thailand 

 2523-2541 – Executive Vice Chairman  
and President, Robinson Department Store 
Thailand 

 2523-2541 – Chief Information Officer, 
Central Retail Corp.           

 2542-2549 – Executive Director, 
Thai Mart Retail Company 

 2550-Present – Chairman,  
Energy Perfect Co., Ltd. 
 
 

รายละเอียดของกรรมการและผู้บริหาร 

พิสุทธิ์ พิหเคนทร์  
Chairman 
อายุ 60 ป ี  
 

การศึกษา ระดับปริญญาตรี           
สาขา     Business Management                                                                
สถาบัน University of Memphis 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2536- Present – Brother Auto Parts & 
Engineering Co. Ltd. 

 2536- Present – ด.บุนนาค ชุบโครเมี่ยม            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 2530-2532 – Almond Inc. 

 2532-2536 – SGV Na Talang, Lucky Gold 
Star and Seagate Technology. 

 2536-Present – Managing Director,  
Brother Auto Parts & Engineering Co. Ltd. 
 
 

 

 

 

 

 

ภราดา บุนนาค 
Vice Chairman 
อายุ 48 ป ี  
การศึกษา ระดับปริญญาตรี            
สาขา     Management                                                                
สถาบัน  Western Michigan University 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2545-Present บริษัท ทุนธนชาต จ ากัด (มหาชน)  

 2544-Present บริษัท คอรแ์วค (ประเทศไทย) 
จ ากัด 

 2552-Present ห้างหุ้นส่วนจ ากัด พี.ที แอนด์ 
เอส คาร์แคร ์

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2501-2545        ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ           
ธนาคารกสิกรไทยจ ากัด (มหาชน) 

 2545-2548     ประธานกรรมการตรวจสอบ                     
ธนาคารนครหลวงไทย จ ากัด (มหาชน) 

 2548-2550         กรรมการบริหาร                     
ธนาคารนครหลวงไทย จ ากัด (มหาชน) 

 2545-Present      กรรมการตรวจสอบ     
บริษัท ทุนธนชาต จ ากัด (มหาชน)  

สมเกียรติ ศุขเทวา 
Chairman of the  
Audit Committee 
อายุ 66 ป ี  
การศึกษา   

- ระดับปริญญาตรี  สาขา  Economics                                                                
สถาบัน Thammasat University 

- ระดับปริญญาโท  สาขา  Management                                                               
สถาบัน Sasin of Chulalongkorn University 

-  

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2550-Present – Energy Perfect Co., Ltd. 

 2550-Present – Energy Mining Co., Ltd. 

 2551-Present – WTEC Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2536-2537 – Chief Accountant,  
Hong Aue  Co., Ltd.  

 2538-2546 – Assistant Managing Director, 
Brother Auto Parts & Engineering Co., Ltd.  

 2547-2548 – Vice President,  
Thai Mart Store Co., Ltd. 

 2549-2549 – Director of Financial and 
Accounting, Thailand Anthracite Co., Ltd. 

 2550-Present – Managing Director,  
Energy Perfect Co., Ltd. 

 2553-Present – Managing Director,  
Energy Earth Public Company Limited 
 

  

ขจรพงศ์ คําดี 
Director 
อายุ 38 ป ี  
การศึกษา ระดับปริญญาตรี            
สาขา     Accounting                                                               
สถาบัน  สถาบันราชภัฏราชนครินทร์ 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2552-Present – Energy Perfect Co., Ltd. 

 2550-Present – Energy Mining Co., Ltd. 

 2546-Present – WTEC Co., Ltd. 

 2548 - Present – Bangkok Beer & 
Beverage Co., Ltd. 

 2551 - Present – MM Alliance Co., Ltd. 

 2550 - Present Upsara Valley Winery 
Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2540-2542 – Web Developer, Morgan 
Stanley Dean Witter, New York, USA  

 2542-2543 – Business Technology 
Manager, Time Inc., New York, USA  

 2544-2546 – General Manager of IT 
Development, WinStore Co., Ltd. 

 2546-Present – Managing Director, 
WTEC Co., Ltd. 

 2552-Present – Director,  
Energy Perfect Co., Ltd. 

 2553-Present – Deputy Managing Director,  
Energy Earth Public Company Limited 

 

 

พิรุฬห์ พิหเคนทร ์
Director 
อายุ 33 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  สาขา  Computer Science                                                                

สถาบัน New York University 
 ระดับปริญญาโท  สาขา  Computer Science                                                                

สถาบัน New York University 
 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2553-Present – Energy Perfect Co., Ltd.
  

 2550-Present – Energy Mining Co., Ltd.
  

 2546-Present – WTEC Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2547-2548 – Marketing Manager, WTEC 
Co., Ltd.  

 2548-2551 – Brand Manager, Diageo 
Moet Hennessy (Thailand) Co., Ltd.  

 2551-2553 – Market Development 
Manager, Coca-Cola (Thailand) Ltd.  

 

 

 

 

 

 

พิพรรธ พิหเคนทร ์
Director 
อายุ 30 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  สาขา Music Industry

สถาบัน University of Southern California 
 ระดับปริญญาโท  สาขา  Management 

สถาบัน University of Southern California 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2553-Present–Energy Perfect Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2553-2553 – General Manager of 
Business Development, Energy Perfect 
Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

พิบูล พหิเคนทร์ 
Director 
อายุ 26 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  สาขา  Music Composition

สถาบัน California Institute of the Arts 
 ระดับปริญญาโท  สาขา  Linguistics                                                                

สถาบัน Fudan University, China 
 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2550-Present – Energy Perfect Co., Ltd. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2522-2541 – ผู้อ านวยการการเงิน บริษัท 
ห้างสรรพสินคา้โรบินสัน จ ากัด (มหาชน) 

 2542-2548 – ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ บรษิัท 
วินโสตร์ จ ากัด 

 2550-2553 – กรรมการบรหิาร  
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

 

 

 

 

 

 

กาญจนา จักรวิจิตโสภณ 
Director 
อายุ 57 ป ี  
การศึกษา    ระดับปริญญาตรี   
สาขา เศรษฐศาสตร์ (การเงินการธนาคาร)          
สถาบัน มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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ไม่ม ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2537-2553 – ผู้จัดการทีมลูกค้าผู้ประกอบการ 
ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 

 2553-Present – ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

  

 

 

 

 

 

 

 

ธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ์ 
Director 
อายุ 39 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  บริหารธุรกิจ สาขาการตลาด             

สถาบัน มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 
 ระดับปริญญาโท  สาขา  รัฐประศาสนศาสตร์                 

สถาบัน สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2546-Present – ร้านบุญชัย เน็ตแอนด์คอม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2536-2538 – สมุห์บญัชี บจก.ไทยเดวิด 

 2538-2546 – ผู้จัดการฝุายบัญชีและการเงิน 
บจก. อินเทลลเิจนท์ ซิสเท็ม แมนเน็จเม้นท ์

 2546-Present – เจ้าของกิจการ ร้านบุญชัย 
เน็ตแอนด์คอม 
 
 

 

 

 

 

 

 

สุริยาภรณ์ บุญชัย 
Independent Director / 
Audit Committee 
อายุ 42 ป ี  
การศึกษา  ระดับปริญญาตรี  
สาขา  บริหารธุรกิจ-การบัญชี                     
 สถาบัน  มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2550-Present – International Travel 
Consultants Co, Ltd. 

 2548-Present – The Legend Resort & 
Spa Co, Ltd. 

 2548 Present – Hmong Hilltribe Lodge 
Co, Ltd. 

 2548-Present – Lampang River Lodge 
Hotel Co, Ltd. 

 2553- Present – บริษัท เบคโคฟีโน แทรต
โทเรีย (เชียงใหม่) จ ากัด 

 2554- Present – ห้างหุ้นส่วนจ ากัด มินิเอ
เจอร์ แกลอรี ่

 2554- Present – บริษัท ไมซ์ แมน จ ากดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2543-2545 – Account Manager,  
BBDO Bangkok 

 2546-2550 – Deputy Manager, 
Diethelm Travel 

 2550-Present – General Manager, 
International Travel Consultants 

 

 

  

เอกนฤน ธรรมมารักษ์ 
Independent Director / 
Audit Committee 
อายุ 34 ป ี  
การศึกษา   ระดับปริญญาตรี   
สาขา Business Science Professional  

Tennis Management        
สถาบัน  Ferris State University 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 Present – บริษัท หสม ชุมพรไอซ์ จ ากัด 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2544-2546 – System Engineer, HopOne 
Internet Corporation 

 2546-2549 – pSeries Sales Specialist, 
IBM Thailand Company Limited 

 2549-2551 – eServer Manager, IBM 
Thailand Company Limited 

 2551-2553 – Country Brand Manager, 
IBM Thailand Company Limited 

 2553-Present – Solution Sales 
Manager, IBM Thailand Company 
Limited 

 

 

ธงชัย วัฒนโสภณวงศ์ 
Independent Director / 
Audit Committee 
อายุ 33 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  สาขา Electrical Engineering 

สถาบัน SIIT, Thammasat University  
 ระดับปริญญาโท  สาขา Computer Science                             

สถาบัน The George Washington University  

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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 2547 – 2553   WTEC Co., Ltd 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2525– 2532   Acting District Supervisor,         
Ladbrokes Co., Ltd. 

 2534 – 2538  Procurement Manager, 
The Royal Bangkok Sports club 

 2541 – 2544  GM General Affairs, 
Robinson Department Store Thailand 

 2547 – Present  Sales & Marketing Director,   
WTEC Co., Ltd. 

 2553 – Present  Assistant Managing Director,   
Energy Earth Public Company Limited 

 

 

 

 

เสนีย์ หงษ์สืบชาติ 
Assistant Managing Director 
อายุ 57 ป ี  
การศึกษา   ระดับปริญญาตรี   
สาขา  Higher National Diploma 

Business Study          
สถาบัน Northeast Essex  

Technical College 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 



 
 

22 |รายงานประจ าปี 2553 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ไม่ม ี
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 2538–2543  ผู้จัดการเขตการขาย   
บริษัท ตรีเพชรอีซูซุเซลล ์

 2543–2546  ผู้จัดการทั่วไป บริษัท วินสโตร ์จ ากัด 

 2546–2550  กรรมการผู้จัดการ บริษัท เวนเจอร์พลัส 

 2550–2551  อาจารย์พิเศษ มหาวิทยาลัยบูรพา 

 2551–2553  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ  
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

 2553–Present  ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ  
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 
 

 

ไพบูลย์ อัศวศิริวงศ์ 
Assistant Managing Director 
อายุ 38 ป ี  
การศึกษา   
 ระดับปริญญาตรี  สาขา บริหารธุรกิจบัญฑิต

สถาบัน มหาวิทยาลัย ธรรมศาสตร์ 
 ระดับปริญญาโท  สาขา  บริหารธุรกิจมหาบัญฑิต 

สถาบัน มหาวิทยาลัย อัสสัมชัญ 

 

ประสบการณ์การทํางานในอดีต 

การดํารงตําแหน่งกรรมการ /  

ผู้บริหารในกิจการอื่นในปัจจุบัน  

อดีต 
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ผลการดําเนนิงาน 
รายได้จากการขาย                                                   1,006.87               1,755.24 

รายได้รวม                                          1,007.49               1,805.84 

ก าไรขั้นต้นจากการขาย                                                               73.88                 237.73 

ก าไร (ขาดทุนสุทธิ)                            7.51                   70.78 
 

อัตราส่วนทางการเงิน 
อัตราก าไรขั้นต้น       (ร้อยละ)                                       7.34                     13.54 

อัตราส่วนก าไรสุทธิต่อรายได้รวม    (ร้อยละ)                                    0.75                       3.92 

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนผู้ถอืหุ้น    (ร้อยละ)                                      2.97                  23.76 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์      (ร้อยละ)                                     1.34                       6.93 

 

สินทรัพย์รวม                                                                        710.94             1,332.44 

หนี้สนิรวม                                                                            454.55                   992.92 

ส่วนของผู้ถือหุ้น                                                                     256.39                 339.52 

 
 
 
 
 
 

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุป 

                   ปี 2552               ปี 2553 
(หน่วย : ล้านบาท) 
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ชื่อบริษัทภาษาไทย : บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ : Energy Earth Public Company Limited (“EARTH”) 

เลขทะเบียนบริษัท : 0105531045386 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : เป็นผู้จ าหน่ายถ่านหินให้แก่ลกูค้าภายในประเทศ 

ทุนจดทะเบียน : 2,222,712,675 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 1 บาท รวมทุนจดทะเบียน
2,222,712,675 บาท (สองพันสองร้อยยี่สิบสองล้านเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นสอง
พันหกร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน) 

ทุนที่เรียกชําระแล้ว  : 2,222,712,675 หุ้น มูลค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท รวมทุนจดทะเบียน
2,222,712,675 บาท (สองพันสองร้อยยี่สิบสองล้านเจ็ดแสนหนึ่งหมื่นสอง
พันหกร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน) 

ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ : 889 อาคารไทยซีซทีาวเวอร ์ชั้น 12 ห้อง 125-128 ถนนสาทรใต้  

  แขวงยานนาวา เขตสาธร กรุงเทพฯ 10120  

โทรศัพท ์ : 02-673-9631-3 

โทรสาร : 02-673-9634 

Website  : www.energyearth.co.th 

ลงทุนสัมพันธ ์ : Email Address: thanawat@energyearth.co.th 

การลงทุนในบริษัทอื่น  : บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด เป็นผู้น าเข้า คัดแยกขนาด และขายถ่าน
หินให้แก่ลูกค้าในประเทศและต่างประเทศ รวมทั้งท าหน้าที่ขนส่งถ่านหนิ
ให้แก่ลูกค้าในประเทศ มีทุนจดทะเบียน 200 ล้านบาท อตัราส่วนการถือ
หุ้นร้อยละ 99.99 ที่ตั้งส านักงาน 706/4 หมู่ที่ 1 ต าบลหนองขาม อ าเภอศรี
ราชา จังหวัดชลบุรี 

  โทรศัพท์ 02-673-9631-3 โทรสาร 02-673-9634 

ข้อมูลทั่วไปของบริษัท 

http://www.energyearth.co.th/
mailto:thanawat@energyearth.co.th
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นายทะเบียนหลักทรัพย ์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 

  ฝุายนายทะเบียนหลักทรัพย์ อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน เลขที่ 2/7 
หมู่ที่ 4 (โครงการนอร์ธปาร์ค) ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงทุ่งสองห้อง เขตหลัก
สี่ กรุงเทพฯ 10210 โทรศัพท์ 0-2596-9000 โทรสาร 0-2832-4994-6 

ผู้สอบบัญช ี : นายชนันท์กรณ์ สถิรประภากุล 

  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6554 

  บริษัท แกรนด์ ออดิท จ ากัด 8/74-75 ถนนรัชดาภิเษก แขวงจันทร์เกษม 
เขตจตุจักร กรุงเทพฯ 10900 โทรศัพท์ 0-2938-3495-6 โทรสาร 0-2938-
2090 
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การประกอบธรุกิจของผลิตภัณฑ์ 

การตลาดและภาวะการแข่งขัน 

1. กลยุทธ์การแข่งขัน 

1.1 การจัดหาผลิตภัณฑ ์

กลุ่มบริษัทให้ความส าคัญกับการเสาะหาแหล่งส ารองถ่านหินให้มีปริมาณเพียงพอกับความต้องการใช้ของ

ลูกค้า โดยเน้นคัดเลือกถ่านหินจากเหมืองถ่านหินที่มีคุณภาพ และมีคุณสมบัติตรงต่อความต้องการของลูกค้า 

กลุ่มบริษัทจะท าการส ารวจคุณภาพถ่านหินจากแต่ละเหมืองถ่านหินแต่ละแห่ง โดยการว่าจ้างหน่วยงานที่มี

ความเชี่ยวชาญและมีความสามารถ เพื่อท าการตรวจสอบคุณภาพถ่านหินทั้งในด้านของ ปริมาณคาร์บอน 

ปริมาณความชื้น ปริมาณขี้เถ้า และปริมาณค่าซัลเฟอร์ไดออกไซด์ รวมถึงปริมาณส ารองถ่านหินของแต่ละ

เหมือง หากผลการตรวจสอบคุณสมบัติผ่านตามเกณฑ์การพิจารณา กลุ่มบริษัทจึงจะตกลงให้บริษัทตัวกลาง 

(Trader) ท าการสั่งซื้อจากเหมืองถ่านหินแต่ละแห่ง 

กลุ่มบริษัทจะท าการควบคุมคุณภาพของถ่านหินที่จะสั่งซื้อโดยการส่งพนักงานของกลุ่มบริษัทไปท าการควบคุม

และตรวจสอบคุณภาพถ่านหินก่อนการสั่งซื้อและขนส่งในเบื้องต้นว่ามีสิ่งเจือปนประเภท กรวด หิน และทราย

อยู่ในระดับที่ยอมรับได้หรือไม่ และหลังจากที่ถ่านหินได้ขนส่งมายังท่าเรือที่ประเทศไทย กลุ่มบริษัทจะท าการ

ว่าจ้างหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญ เพื่อท าการตรวจสอบคุณสมบัติถ่านหินทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณอีก

ครั้งหนึ่ง 

1.2 การบริหารความสัมพันธ์ทางธุรกิจและการให้บริการ 

กลุ่มบริษัทตระหนักดีถึงความส าคัญของการจัดหาแหล่งวัตถุดิบ เนื่องจากเป็นตัวก าหนดความส าเร็จในการ

ด าเนินธุรกิจซื้อขายถ่านหิน กลุ่มบริษัทใช้นโยบายการบริหารความสัมพันธ์ที่ดีกับเหมืองถ่านหินที่ประเทศ

อินโดนีเซียอย่างต่อเนื่อง โดยมีนโยบายการส่งพนักงานของกลุ่มบริษัทไปประสานงานติดต่อที่เหมืองถ่านหิน 

เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนการขนส่งสินค้าในแต่ละครั้ง และการเชิญทีมงานของเหมืองถ่านหินมาเยี่ยมชม

โรงงานคัดแยกที่ประเทศไทยอยู่เป็นประจ า ท าให้สามารถรักษาระดับความสัมพันธ์ระหว่างกลุ่มบริษัทกับผู้

จ าหน่ายถ่านหนิได้เป็นอย่างดี ซึ่งจะช่วยให้การซื้อขายและการขนส่งถ่านหินเป็นไปอย่างราบรื่น ไม่ติดขัด 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
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กลุ่มบริษัทจัดทีมงานขายและดูแลลูกค้าที่มีความรู้ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญในธุรกิจถ่านหิน เพื่อการ

ดูแลให้บริการและให้ค าแนะน าในกรณีที่ลูกค้าเกิดปัญหาในการใช้ผลิตภัณฑ์ถ่ านหินของกลุ่มบริษัท การให้

ค าแนะน าในการใช้ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงทดแทนน้ ามันเตาให้เกิดประโยชน์สูงสุด รวมถึงการให้ค าแนะน าใน

การเปลี่ยนหม้อต้มไอน้ า (Boiler) ให้กับลูกค้า  

 1.3 การผลิตและการขนส่งสินค้า  

โรงงานคัดแยกถ่านหินของกลุ่มบริษัทเปิดด าเนินการคัดแยกถ่านหินตลอดเวลาทุกวัน และมีการจัดพนักงานรอ

รับค าสั่งซื้อจากลูกค้าทั้งในช่วงกลางวันและกลางคืน ท าให้สามารถจัดส่งถ่านหินตามความต้องการของลูกค้า

ได้ทุกเมื่อ  

กลุ่มบริษัทท าการว่าจ้างรถบรรทุกจากหลายๆ แหล่ง เพื่อรองรับการขนส่งได้ตลอดระยะเวลา 24 ชั่วโมง เพื่อ

เป็นการลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้ให้บริการรถบรรทุกรายใดรายหนึ่งมากจนเกินไป 

1.4 การพิจารณาคุณภาพของลูกค้า 

กลุ่มบริษัทจัดท าฐานข้อมูลของลูกค้าโดยท าการตรวจสอบคุณสมบัติทั้งในด้านฐานะทางการเงินและผลการ

ช าระหนี้ที่ผ่านมา การเข้าพบและพูดคุยกับลูกค้าโดยตรง รวมถึงการสอบถามจากบุคคลภายนอกที่อยู่ใน

วงการธุรกิจประเภทเดียวกัน เพื่อท าการเก็บและรวบรวมข้อมูลก่อนการพิจารณาการให้เครดิตเทอมของลูกค้า

แต่ละราย ระยะเวลาเครดิตเทอมของลูกค้าส่วนใหญ่จะอยู่ที่ประมาณ 30 วัน และมีลูกค้าเพียงส่วนน้อยที่

ได้รับเครดิตเทอม 45 วัน ทั้งนี้เนื่องจากเป็นลูกค้ารายใหม่ กลุ่มบริษัทจึงมีความจ าเป็นที่จะต้องเสนอเงื่อนไข

การซื้อขายที่สามารถแข่งขันได้  

1.5 การบริหารจัดการภายในองค์กร 

กลุ่มบริษัทใช้เทคโนโลยีการติดต่อสื่อสารผ่านระบบเครือข่ายออนไลน์เพื่อการบริหารและการควบคุมติดตาม

การท างานของพนักงาน รวมถึงการน าเข้าและการจัดส่งถ่านหิน โดยพนักงานของกลุ่มบริษัทจะต้องรายงาน

ความคืบหน้าของการปฏิบัติงานตั้งแต่ขั้นตอนการขนถ่ายสินค้าที่ท่าเรือต้นทางประเทศอินโดนีเซีย มายัง

ท่าเรือปลายทางประเทศไทย และการขนส่งถ่านหินจากโรงงานคัดแยกขนาด ไปยังโรงงานของลูกค้า โดย

จะต้องรายงานผ่านระบบเครือข่ายออนไลน์ของกลุ่มบริษัท ซึ่งจะท าให้พนักงานและผู้บริหารของกลุ่มบริษัท

ทุกคนทราบถึงความคืบหน้าของการปฏิบัติงานในทุกขั้นตอน 
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1.6 การขยายส่วนแบ่งการตลาดไปในกลุ่มลูกค้าที่มีที่ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคยีงกับโรงงานคัดแยกขนาดถ่าน

หินของกลุ่มบริษัท 

โรงงานอุตสาหกรรมที่มีที่ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับโรงงานคัดแยกถ่านหินที่ ศรีราชา และ บางปะหัน ที่ใช้

เชื้อเพลิงประเภท น้ ามันเตา หรือ ก๊าซธรรมชาติ ยังมีอยู่เป็นจ านวนมาก กลุ่มบริษัทเล็งเห็นถึงโอกาสในการ

ขยายฐานลูกค้าเพิ่มเติมไปยังโรงงานอุตสาหกรรมที่ยังไม่เปลี่ยนมาใช้เชื้อเพลิงประเภทถ่านหินดังกล่าว  ทั้งนี้

การขยายตลาดไปยังกลุ่มลูกค้าที่มีที่ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงจะท าให้สามารถประหยัดต้นทุนค่าขนส่งได้มาก

ขึ้นด้วย 

2. ภาวะการแข่งขันและแนวโน้มอุตสาหกรรม 

2.1 ภาวะอุตสาหกรรมถ่านหินภายในประเทศ 

ปริมาณการบริโภค และ ปริมาณการน าเข้าถ่านหิน 

สภาวะเศรษฐกิจโลกที่มีแนวโน้มเติบโตและมีการขยายตัวเพิ่มขึ้น ส่งผลให้ราคาน้ ามันและราคาก๊าซธรรมชาติ

ในตลาดโลกเพิ่มสูงขึ้น โรงงานอุตสาหกรรมต่างๆ จึงได้เปลี่ยนมาใช้หม้อไอน้ าที่สามารถใช้ถ่านหินเป็น

เชื้อเพลิงได้ เนื่องจากถ่านหินสามารถใช้เป็นวัสดุทดแทนที่ให้ความร้อนได้ใกล้เคียงกับน้ ามันเตาหรือก๊าซ

ธรรมชาติ อีกทั้งยังมีราคาถูกกว่าเมื่อเปรียบเทียบเป็นราคาต่อปริมาณความร้อนที่ได้ (บาทต่อกิโลแคลอรี่) 
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ตารางปริมาณการบริโภคถ่านหินภายในประเทศ 

หน่วย : 1,000 ตัน 

วัตถุประสงค์การใช้ถ่านหิน 
ป ี

2548 2549 2550 2551 2552 2553 

ถ่านหินลิกไนต์       

การผลิตไฟฟ้า 15,815 15,811 16,407 15,818 16,004 16,571 

อุตสาหกรรม 4,476 3,037 2,159 2,124 2,043 1,990 

รวมถ่านหินลิกไนต์ 21,047 18,852 17,970 18,531 17,861 17,994 

อัตราการเติบโต 2.45% -10.43% -4.68% 3.12% -3.62% 0.74% 

ถ่านหินประเภทอื่นๆ             

การผลิตไฟฟ้า 2,073 3,950 5,748 5,934 5,929 5,879 

อุตสาหกรรม 6,495 7,265 8,665 10,045 10,460 11,026 

รวมถ่านหินอื่นๆ 8,568 11,215 14,413 15,979 16,389 16,905 

อัตราการเติบโต 13.48% 30.89% 28.52% 10.87% 2.57% 3.15% 

ปริมาณการใช้รวม 29,615 30,067 32,384 34,511 34,250 34,898 

การเติบโต (%) 5.42% 1.53% 7.71% 6.57% -0.76% 1.89% 

ที่มา : ส านักนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน 

แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมถ่านหิน 

ความต้องการถ่านหินทั้งตลาดในประเทศและตลาดโลกยังมีแนวโน้มเติบโตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง ตามการฟื้น

ตัวของสภาวะเศรษฐกิจและราคาน้ ามันที่มีแนวโน้มปรับตัวเพิ่มขึ้น ปัจจุบันประเทศไทยมีโรงงานอุตสาหกรรม

ทั้งสิ้นประมาณ 7,000 โรงงาน ดังนั้นหากราคาน้ ามันและก๊าซธรรมชาติยังคงทรงตัวอยู่ในระดับสูงอย่าง

ต่อเนื่อง จึงมีแนวโน้มที่โรงงานอุตสาหกรรม อีกจ านวนมากจะหันมาใช้ถ่านหินเป็นแหล่งผลิตพลังงาน ซึ่งจะ

ส่งผลให้ภาวะอุตสาหกรรมถ่านหินในประเทศจะยังคงขยายตัวได้อย่างต่อเนื่อง 

2.2  ภาวะการแข่งขันอุตสาหกรรมถ่านหินในตลาดโลก 

ปริมาณการส่งออกถ่านหินในตลาดโลกยังคงมีแนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยในปี 2552 ประเทศ

ออสเตรเลียยังคงเป็นผู้ส่งออกรายใหญ่ที่สุดของโลก มีปริมาณการส่งออกจ านวน 262 ล้านตัน รองลงมาคือ 

ประเทศอินโดนีเซีย ซึ่งมีปริมาณการส่งออกจ านวน 237 ล้านตัน รองลงมาคือรัสเซีย และโคลัมเบีย ขณะที่
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ปริมาณการส่งออกถ่านหินของประเทศจีนลดลงอย่างต่อเนื่อง อันเนื่องมาจากความต้องการใช้ถ่านหินใน

ประเทศที่เพ่ิมสูงขึ้น 

 

      

ที่มา: U.S. Energy Information Administration, U.S. Department of Energy. 

ลักษณะกลุ่มลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

สัดส่วนการขายถ่านหินของกลุ่มบริษัทในปัจจุบันเป็นการขายให้กับลูกค้าทั้งในและต่างประเทศ กลุ่มลูกค้า

ภายในประเทศส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผู้ใช้ถ่านหินประเภทบิทูมินัสเพื่อให้พลังงานในกระบวนการผลิตเป็นหลัก ซึ่ง

ประกอบไปด้วยกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมตั้งแต่ขนาดเล็ก ไปจนถึง โรงงานอุตสาหกรรมขนาดใหญ่ และมี

หลากหลายประเภทอุตสาหกรรม เช่น อุตสาหกรรมผลิตกระดาษ อุตสาหกรรมอาหาร อุตสาหกรรมฟอกย้อม 

เป็นต้น โดยกลุ่มลูกค้าภายในประเทศส่วนใหญ่ตั้งอยู่ในบริเวณภาคตะวันออกของประเทศในบริเวณจังหวัด 

ชลบุรี ระยอง และบริเวณจังหวัดใกล้เคียง ซึ่งมีที่ตั้งใกล้กับโรงงานผลิตถ่านหินของกลุ่มบริษัทที่ตั้งอยู่ในบริเวณ 

อ าเภอ ศรีราชา จังหวัด ชลบุรี ขณะที่มีลูกค้าอีกส่วนที่ตั้งอยู่ในจังหวัดอยุธยาและบริเวณใกล้เคียง ซึ่งมีที่ตั้ง

ใกล้กับโรงงานใหม่แห่งที่ 2 ของกลุ่มบริษัท ที่ อ าเภอ บางปะหัน จังหวัด พระนครศรีอยุธยา  
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กราฟแสดงปริมาณการส่งออกถ่านหินแยกตามประเทศ ผู้ส่งออกถ่านหิน 10 อันดับแรก ในปี 2552 
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กิจกรรมเพื่อสังและสิ่งแวดล้อม 

 

กิจกรรมต่างๆทีก่ลุ่มบริษัท จดัท าร่วมกับประชาชน (2553 – 2554) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สนับสนุนกิจกรรมตามประเพณีต่างๆ 

 

บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เอิรธ์ จ ากัด (มหาชน) เป็นส่วนหนึ่งของกิจกรรมวันส าคัญต่างๆร่วมกับหน่วยงานและประชาชน
ตลอดทัง้ปี โดยในงานวันเดก็ทางบริษทัน าอาหาร ไอศครีม เกมส์และของรางวัลต่างๆมาร่วมงานเพื่อเพิ่มสีสรร 
ด้านประชาชนทางบริษทัได้เขา้ร่วมในงานประเพณีต่างๆไม่วา่จะเป็นงานแตง่งาน งานบวช และอื่นๆ 

สนับสนุนกิจกรรมด้านการศกึษา 

 

บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) ให้ความส าคัญกับการศึกษาโดยสนับสนุนโรงเรียนในพื้นที่ เช่นโรงเรียน
ชุมชนหนองค้อ และ โรงเรียนชุมชนวังค้อ โดยมอบทุนการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนที่มีผลการเรียนดีและมอบ
อุปกรณ์การเรียนการสอนรวมไปถึงอุปกรณ์กฬีาเพื่อให้การเรียนและกิจกรรมของนักเรียนมีประสิทธิภาเพิ่มขึน้ 
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สนับสนุนกิจกรรมด้านกีฬา 

 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด เป็นผู้สนับสนุนหลักในการจัดการแข่งขันฟุตบอลร่วมกับโรงเรียนชุมชนหนอง
ค้อชื่อว่า การแข่งขันฟุตบอลนักเรียน เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค คัพ รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปีและเป็นผู้จัดการทีมโดย
ต้องการจะพัฒนาความสามารถด้านกีฬาฟุตบอลของลูกหลานประชาชนในพื้นที่ให้ก้าวสู่ระดับจังหวัดและระดับ
อาชีพ 

ช่วยเหลือผูป้ระสบภัยน้ําท่วมตําบลหนัสัง จ. อยุธยา (พ.ศ. 2553) 

กลุ่มบริษทั ห่วงใยในความเป็นอยู่ของประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากภัยน้ าทว่มและได้มอบข้าวสาร 200 ถุงและ
อาหารแหง้เพื่อบรรเทาความทุกขข์องประชาชน ต าบลหันสัง 
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วิสัยทัศน ์(Vision) 
 “เป็นผู้น าในการจ าหน่ายถ่านหินของประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียนด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ รักษา

สิ่งแวดล้อมและการบริการระดับมาตรฐานสากล มุ่งหน้าสูต่ลาดโลกอย่างไม่หยุดยั้ง” 
 

พันธกิจ (Mission) 
มุ่งมั่นในการกา้วสู่การเป็นผู้น าในการจ าหน่ายถ่านหิน สร้างความพึงพอใจให้กับลูกคา้  
มีเครือข่ายการซื้อขายจ าหน่ายถ่านหินอย่างกว้างขวางทั้งในและนอกประเทศ 
มีห้องแล็ปทดสอบคุณภาพถ่านหินของตนเอง พัฒนาคุณภาพอย่างไม่หยุดยั้ง 
ความคิดสร้างสรรค์ ค านึงถึงส่วนรวม รักษาสิ่งแวดล้อม 
 

วัฒนธรรมองค์กร  
บริษัท ก าหนดวัฒนธรรมองค์กร  5 ประการ ดังนี้ 
 
1. 7 x 24                           ไม่ว่าจะอยู่ที่ใด และเวลาใด ก็สามารถท างานได้ตลอดเวลา 
2. Big Ideas                   ชื่นชมผู้ที่มีความคิดสร้างสรรค์แตกต่างจากผู้อื่น 
3. Speed of Thought       มีความคิดและการด าเนินการที่รวดเร็ว ถูกต้อง ทันต่อ 

สถานการณ ์
4. Digital Nervous System  การรับรู้ข้อมลข่าวสารที่เท่าเทียมกันของพนักงานผ่านเครื่องมือ 

สื่อสารและสามารถตอบสนองต่อข้อมูลที่ได้รับอย่างรวดเร็ว 
5. Flat Organization         ทุกคนสามารถร่วมกันปรึกษาหารือและออกความเห็นได ้

โดยไม่จ ากัดที่ต าแหน่งหรือวัยวุฒิ 
 
 
 

โครงสร้างบริษัทและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
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ความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงที่สําคัญ 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 5 มกราคม 2550 ด้วยทุนจดทะเบียน 

20 ล้านบาท ด าเนินธุรกิจ เป็นผู้น าเข้า คัดแยกขนาด และจัดจ าหน่ายถ่านหินบิทูมินัส (Bituminous) แก่ผู้ใช้

ถ่านหินทั้งภายในและภายนอกประเทศ โดยเป็นการน าเข้าเองโดยตรงจากเหมืองถ่านหินประเทศอินโดนีเซีย 

ปัจจุบัน EPCL มีทุนจดทะเบียนและช าระแล้ว 200 ล้านบาท มีโรงงานจัดเก็บ บด และคัดแยกถ่าน

หินที่ อ าเภอ ศรีราชา จังหวัด ชลบุรี และอยู่ในระหว่างการก่อสร้างโรงงานแห่งที่สอง ที่ อ าเภอ บางปะหัน 

จังหวัด พระนครศรีอยุธยา 

ประวัติความเป็นมาและพัฒนาการที่สําคัญของ EPCL โดยสรุป มีดังนี ้

ปี 2550 - วันที่ 5 มกราคม 2550 เริ่มก่อตั้ง และด าเนินธุรกิจน าเข้าและจัดจ าหน่ายธุรกิจถ่านหินในนาม 

EPCL ด้วยทุนจดทะเบียน 20 ล้านบาท 

 - เมษายน 2550 เริ่มเปิดด าเนินการโรงงานคัดแยกขนาดถ่านหินที่ อ าเภอ ศรีราชา จังหวัด 

ชลบุร ี

ปี 2551 - กันยายน 2551 EPCL เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 20 ล้านบาท เป็น 160 ล้านบาท  

ปี 2553 - วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2553 EPCL ได้เพ่ิมทุนจดทะเบียนอีกครั้งเป็น 200 ล้านบาท  

 - วันที่ 13 ธันวาคม 2553 ผู้ถือหุ้นของ EPCL ได้ขายหุ้นร้อยละ 99.99 ให้กับ บริษัท เอ็นเนอร์

ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน)  เดิมชื่อ บริษัท แอด๊ว้านซ์เพ้นท์ แอนด์ เคมิเคิล (ไทยแลนด์) จ ากัด 

(มหาชน)  โดยวิธีการแลกหุ้น ท าให ้EPCL กลายเป็นบริษัทย่อยของ EARTH โดย EARTH ถือ

หุ้นใน EPCL สัดส่วนร้อยละ 99 ซึ่งท าใหม้ีการเปลี่ยนแปลงอ านาจการควบคุมในบริษัท การท า

รายการดังกล่าวเข้าลักษณะการจดทะเบียนกับตลาดหลักทรัพย์ทางอ้อม (Back Door Listing) 

ท าใหบ้ริษทัจ าเป็นต้องยื่นค าขอให้ตลาดหลักทรัพยแ์ห่งประเทศไทยพิจารณาอนุมัติรับ

หลักทรัพย์ใหม ่(Re-apply) ด้ว 
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  วันที่ 2 ธันวาคม 2553 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นได้มีมติอนุมัติในวาระที่ส าคัญต่างๆดังต่อไปนี้ 

1. การเข้าซื้อหุ้นสามัญของ EPCL จ านวน 20,000,000 หุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท ด้วย
วิธีการแลกหุ้น 

2. เพิ่มทุนจดทะเบียนจ านวน 2,000,000,000 หุ้น เพื่อจัดสรรให้กับผู้ถือหุ้นของ EPCL 
ในราคาหุ้นละ 0.10 บาท ตามเงื่อนไขการเข้าซื้อหุ้นสามัญของ EPCL จ านวน 
20,000,000 หุ้น คิดเป็นอัตราแลกเปลี่ยนหุ้นเท่ากับ 1 หุ้นของ EPCL ต่อ 100 หุ้น
ใหม่ของบริษัท ท าให้บริษัทมีทุนจดทะเบียนที่ออกและช าระแล้วจ านวน 
2,222,712,675 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท และบริษัทได้กลายเป็นผู้ถือหุ้นใน  
EPCL ด้วยสัดส่วนร้อยละ 99.99 

3. โอนทรัพย์สิน ซึ่งได้แก่ ที่ดิน อาคารโรงงาน เครื่องจักร และอุปกรณ์เพื่อช าระหนี้
ให้แก่เจ้าหนี้ของบริษัทรายหนึ่ง 

  โดย ณ วันที่ 13 ธันวาคม 2553 บริษัทได้ปฏิบัติตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นในประเด็นที่ 1 , 2 

และ 3 ข้างต้นแล้ว รวมถึงประเด็นอื่นๆตามมติอนุมัติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 2 

ธันวาคม 2553 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว 

 

  

100.00% 

บริษัท แอ็ดว้านซ์เพ้นท์ แอนด์ เค
มิเคิล (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) 

(APC) 

ผู้ถือหุ้นเดิม
ของ บริษัท 

ก่อนเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง โครงสร้าง (หลงัวันที่ 8 ธันวาคม 2553) 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด 
(มหาชน) (EARTH) 

ผู้ถือหุ้นเดิม
ของ บริษัท 

ผู้ถือหุ้นเดิม
ของ EPCL 

10.02% 89.98% 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 
(EPCL) 

99.99% 
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย 

กลุ่มบริษัทด าเนินธุรกิจน าเข้าและจ าหน่ายถ่านหินประเภทบิทูมินัสจากเหมืองถ่านหินที่ประเทศอินโดนีเซีย 

โดยเป็นการน าเข้าผ่านทาง EPCL ซึ่งบริษัทเป็นผู้ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ถ่านหินที่น าเข้าบางส่วนจะสามารถ

จัดส่งให้กับลูกค้าต่างประเทศผ่านทางเรือขนส่งได้ทันที ขณะที่ถ่านหินบางส่วนจะถูกน าเข้ามายังโรงงานเพื่อ

การคัดแยกขนาดตามวัตถุประสงค์และความต้องการใช้งานของลูกค้าในประเทศแต่ละราย ลูกค้าส่วนใหญ่ของ

กลุ่มบริษัทจะเป็นกลุ่มผู้ใช้ถ่านหินที่ตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงโรงงานคัดแยกขนาด ที่ อ าเภอ ศรีราชา จังหวัด

ชลบุรี โดยกลุ่มลูกค้าประกอบไปด้วยโรงงานอุตสาหกรรมทั้งขนาดเล็ก กลาง และ ใหญ่ และโรงไฟฟูาที่มีความ

ต้องการใช้ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิงในการสร้างพลังงาน ทั้งนี้กลุ่มบริษัทมีกลุ่มลูกค้าเปูาหมายหลัก คือ กลุ่ม

อุตสาหกรรมสิ่งทอ อุตสาหกรรมกระดาษ และอุตสาหกรรรมอาหาร เป็นต้น  

กลุ่มบริษัทมีนโยบายในการด าเนินธุรกิจโดยเน้นการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับกลุ่มเจ้าของเหมืองถ่านหิน และ

กลุ่มลูกค้าผู้ใช้ถ่านหิน โดยได้จัดให้มีทีมงานที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในธุรกิจถ่านหินให้ค าแนะน า

ในการใช้ถ่านหินให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด รวมถึงการให้ค าแนะน าต่อลูกค้าในการเปลี่ยนจากหม้อต้มไอน้ าที่

ใช้น้ ามันเตาหรือก๊าซธรรมชาติเป็นเชื้อเพลิง เป็นหม้อต้มไอน้ าที่ใช้ถ่านหินเป็นเชื้อเพลิง 

  ภาพรวมโครงสร้างการถือหุ้นและการทําธุรกิจของกลุ่มบริษัท 

 

 

 

99.99% 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 
เป็นผู้จ าหน่ายถ่านหินให้แก่ลกูค้าภายในประเทศ 

บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

 น าเข้า คัดแยกขนาด และขายถ่านหินให้แกลู่กค้า
ในประเทศและต่างประเทศ 

 ท าหน้าที่ขนส่งถ่านหินให้แกลู่กค้าในประเทศ 
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โครงสร้างการท าธุรกิจในปัจจุบัน EPCL จะท าหน้าที่ในการจัดซื้อถ่านหินจากประเทศอินโดนีเซีย เพื่อจัดส่ง

ให้แก่ลูกค้าต่างประเทศ รวมถึงท าหน้าที่เป็นผู้คัดแยกถ่านหินตามวัตถุประสงค์การใช้งานของลูกค้าแต่ละราย

เพื่อจัดส่งให้แก่ลูกค้าที่อยู่ในประเทศ  โดย EPCL จะมีหน้าที่ท าการตลาดส าหรับลูกค้าต่างประเทศทั้งหมด 

ขณะที่บริษัทมีหน้าที่ท าการตลาดเฉพาะลูกค้าที่อยู่ภายในประเทศเท่านั้น 

โครงสร้างรายได้จากการจําหน่ายถ่านหิน 

โครงสร้างรายได้จากการจ าหน่ายถ่านหินในอดีตที่ผ่านมา เป็นดังนี้ 

ประเภทของรายได้ 
2551 2552 2553 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

รายได้จากการขายถ่านหิน       

ขายในประเทศ 269.82 56.54% 244.13 24.25% 622.19 35.14% 

ขายต่างประเทศ 207.44 43.46% 762.74 75.75% 1,133.05 64% 

รายได้จากการขายน้ ามัน - - - - 15.21 0.86% 

รวมรายได้จากการขาย 477.26 100% 1,006.87 100% 1,770.45 100% 

 

รายได้จากการขายถ่านหินในปี 2551 ส่วนใหญ่เป็นการขายถ่านหินให้กับบริษัทตัวกลาง เนื่องจากเป็นช่วงปีที่

สองของการเริ่มด าเนินธุรกิจ กลุ่มบริษัทจึงมีรายได้จากการขายให้กับกลุ่มลูกค้าที่เป็นผู้ใช้ถ่านหินโดยตรง 

(End User) ไม่มากนัก กลุ่มบริษัทเริ่มมีรายได้จากการขายต่างประเทศในช่วงปลายปี 2551 โดยเป็นการขาย

ถ่านหินให้กับบริษัทคนกลางทั้งหมด  

ในปี 2552 กลุ่มบริษัทใช้นโยบายเน้นการเพิ่มปริมาณการขาย ทั้งนี้เพื่อเพิ่มอ านาจต่อรองในการสั่งซื้อถ่านหิน

กับเจ้าของเหมืองถ่านหิน กลุ่มบริษัทจึงท าการตลาดโดยมีกลุ่มลูกค้าเปูาหมายเป็นลูกค้าที่อยู่ในต่างประเทศ 

เนื่องจากลูกค้าต่างประเทศมีปริมาณความต้องการถ่านหินเป็นจ านวนมาก ท าให้สามารถเพิ่มยอดขายได้ตาม

เปูาหมาย สัดส่วนรายได้จากการขายถ่านหินไปยังต่างประเทศจึงเพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส าคัญในปี 2552 ขณะที่

รายได้จากการขายในประเทศมีสัดส่วนที่ลดลง 

ในปี 2553 กลุ่มบริษัทเริ่มให้ความส าคัญในการท าการตลาดลูกค้าที่เป็นผู้ใช้ถ่านหินโดยตรง (End User) 

เพิ่มขึ้น เนื่องจากต้องการที่จะกระจายความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่เพียงน้อยราย และเพื่อการ

เติบโตอย่างมั่นคงของรายได้ของกลุ่มบริษัทในระยะยาว ท าให้สัดส่วนการขายในประเทศปรับตัวเพิ่มขึ้น 

อย่างไรกต็ามรายได้จากการขายต่างประเทศยังคงเติบโตเพิ่มขึ้นเช่นกัน 
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เป้าหมายในการดําเนนิธรุกิจของบริษัท 

กลุ่มบริษัทตั้งเปูาด าเนินธุรกิจเป็นผู้น าในการคัดแยกและจ าหน่ายถ่านหินที่มีคุณภาพดี สะอาด และมี

ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย โดยได้ตั้งเปูาหมายที่จะขยายฐานลูกค้าไปยังกลุ่มลูกค้าโรงงานขนาดกลางและ

ขนาดเล็กในทุกอุตสาหกรรมที่ใช้หม้อต้มน้ าเป็นแหล่งก าเนิดพลังงาน และยังคงใช้น้ ามันเตาและก๊าซธรรมชาติ

เป็นแหล่งเช้ือเพลิงให้หันมาใช้ถ่านหินของกลุ่มบริษัท โดยมีกลุ่มลูกค้าเปูาหมายเป็นกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมที่

ตั้งอยู่ใกล้กับโรงงานคัดแยกถ่านหินทั้ง 2 แห่งของกลุ่มบริษัทเป็นล าดับแรก ในการโน้มน้าวลูกค้าให้หันมาใช้

เชื้อเพลิงถ่านหิน กลุ่มบริษัทชูจุดเด่นด้านต้นทุนค่าเช้ือเพลิงถ่านหินที่มีราคาถูกกว่าเชื้อเพลิงประเภทอื่น พร้อม

ทั้งใช้นโยบายบริหารความสัมพันธ์ที่ดีกับกลุ่มลูกค้าโดยการจัดส่งทีมงานที่มีประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญ

ในด้านธุรกิจถ่านหิน และหม้อต้มไอน้ า (Boiler) ท าหน้าที่ดูแลและให้บริการลูกค้าอย่างต่อเนื่องตลอดเวลา ใน

ปี 2553 กลุ่มบริษัทมีลูกค้าจ านวนทั้งสิ้นประมาณ 100 ราย โดยส่วนใหญ่เป็นลูกค้าที่ตั้งอยู่ใกล้กับโรงงานคัด

แยกถ่านหินที่ อ าเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี ทั้งนี้คาดว่าจ านวนลูกค้าจะเพิ่มมากขึ้นภายหลังจากที่โรงงานใหม่

แห่งที่ 2 ที่ตั้งอยู่ที่อ าเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา ได้เริ่มเปิดด าเนินการ 

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทได้วางแผนที่จะลงทุนท าเหมืองถ่านหินขนาดเล็กและขนาดกลางที่ประเทศอินโดนีเซีย 
ทั้งนี้เพื่อเป็นการสร้างความมั่นใจให้กับลูกค้าในด้านของหลักประกันความเพียงพอของปริมาณส ารองถ่านหิน
ของกลุ่มบริษัทในระยะยาว และท าให้สามารถประหยัดค่าต้นทุนถ่านหินอีกด้วย 
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1. ความเสี่ยงจากการจัดหาถ่านหินมาเพื่อการจําหน่าย 

1.1 ความเสี่ยงจากการซื้อถ่านหินที่ประเทศอินโดนีเซียเพียงแหล่งเดียว 

กลุ่มบริษัทสั่งซื้อถ่านหินจากแหล่งถ่านหิน ประเทศอินโดนีเซีย เพียงแห่งเดียวมาโดยตลอด แต่เนื่องจาก

ประเทศอินโดนีเซียมักประสบกับเหตุการณ์ภัยธรรมชาติ กลุ่มบริษัทจึงอาจจะได้รับผลกระทบจากการไม่

สามารถจัดซื้อถ่านหินมาเพื่อการจ าหน่ายได้อย่างเพียงพอในช่วงที่เกิดเหตุการณ์นั้นได้ 

ตั้งแต่กลุ่มบริษัทเริ่มด าเนินธุรกิจถ่านหินในปี 2550 เป็นต้นมา เกาะกาลิมันตันยังไม่เคยประสบกับปัญหาภัย

ธรรมชาติที่รุนแรงจนส่งผลกระทบท าให้ต้องปิดเหมืองถ่านหินเป็นระยะเวลานานเกิน 2 สัปดาห์ รวมทั้งเกาะ

กาลิมันตันเฉพาะที่เป็นอาณาเขตของประเทศอินโดนีเซียนั้น ยังมีพื้นที่กว้างใหญ่มากถึง 0.58 ล้านตาราง

กิโลเมตร (ประเทศไทยมีพื้นที่ 0.51 ล้านตารางกิโลเมตร) ดังน้ันโอกาสที่จะเกิดภัยธรรมชาติครอบคลุมทั้งเกาะ

จึงมีน้อยมาก 

นอกจากนั้นโรงงานของกลุ่มบริษัทได้มีการจัดเก็บถ่านหินไว้ให้เพียงพอต่อการจ าหน่ายภายในประเทศได้นาน

ราว 3 เดือน และบริษัทยังได้มีการติดต่อกับเหมืองถ่านหินที่อยู่บนเกาะสุมาตราไว้แล้วหลายราย ดังนั้นหากมี

เหตุจ าเป็น กลุ่มบริษัทสามารถสั่งซื้อถ่านหินจากเกาะสุมาตราได้ตลอดเวลา 

1.2  ความเสี่ยงจากการซื้อจากผู้จ าหน่ายน้อยราย 

กลุ่มบริษัทมีการซื้อถ่านหินผ่านบริษัทตัวกลาง (Trader) มาโดยตลอด โดยในปี 2553 กลุ่มบริษัทซื้อจาก

บริษัทตัวกลางรวมเพียง 3 ราย จึงย่อมถูกพิจารณาว่ามีความเสี่ยงที่จะได้รับผลกระทบหาก Trader รายใดราย

หนึ่งไม่ขายถ่านหินให้แก่บริษัท 

กลุ่มบริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว จึงได้กระจายการซื้อ โดยในปี 2551 ที่ซื้อถ่านหินกระจุกตัวที่

บริษัทตัวกลางอันดับ 1 ถึงอัตราร้อยละ 78 ของยอดการสั่งซื้อถ่านหินทั้งหมด กลุ่มบริษัทได้แบ่งไปซื้อกับ

บริษัทตัวกลางรายอื่น ท าให้ในปี 2553 สัดส่วนในการซื้อจาก บริษัทตัวกลางทั้ง 3 รายอยู่ในอัตราร้อยละ 39 

36 และ 25 ของยอดการสั่งซื้อถ่านหินทั้งหมดตามล าดับ และหากกลุ่มบริษัทจะเพิ่มจ านวนบริษัทตัวกลางที่จะ

ติดต่อซื้อขายก็สามารถกระท าได้ เนื่องจากบริษัทตัวกลางที่เกาะกาลิมันตันมีจ านวนหลายราย 

ปัจจัยความเส่ียง 
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ในการซื้อผ่านบริษัทตัวกลาง กลุ่มบริษัทสามารถทราบว่าถ่านหินแต่ละล็อตที่บริษัทตัวกลางจะขายให้นั้นมา

จากเหมืองแห่งใด ซึ่งในปัจจุบันที่บริษัทซื้อกับบริษัทตัวกลาง 3 รายนั้น ถ่านหินจะมาจากบริษัทเหมืองจ านวน 

10 แห่ง ซึ่งกลุ่มบริษัทได้รับสิทธิให้ส่งพนักงานเข้าไปประสานงานดูแลและตรวจสอบคุณภาพของถ่านหินที่

เหมือง ท าให้ที่ผ่านมาไม่มีปัญหาเรื่องคุณภาพของถ่านหิน และท าให้มีความสัมพันธ์อันดีกับเจ้าของเหมืองถ่าน

หินอีกด้วย 

1.3 ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ 

ในปี 2552 และ 2553 ที่ผ่านมาการขายถ่านหินไปยังต่างประเทศของกลุ่มบริษัทเป็นการขายผ่านบริษัท

ตัวกลาง (Trader) เพียงรายเดียวในสัดส่วนสูงถึงประมาณร้อยละ 76 และ 65 ของรายได้จากการขายถ่านหิน

ทั้งหมดตามล าดับ กลุ่มบริษัทจึงมีความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงรายได้จากลูกค้ารายใหญ่ 

อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทได้ขายถ่านหินให้แก่บริษัทตัวกลาง (Trader) รายดังกล่าวมาเป็นระยะเวลาต่อเนื่อง 4 

ปี และกลุ่มบริษัทตระหนักดีถึงความเสี่ยงในการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ดังกล่าว โดยได้ลดสัดส่วนการขายให้กับ

ลูกค้ารายใหญ่รายดังกล่าวจากร้อยละ 76 ในปี 2552 เป็นร้อยละ 65 ในปี 2553 นอกจากนั้นกลุ่มบริษัทยังได้

มีแผนการที่จะเพิ่มจ านวนลูกค้าในต่างประเทศอีกประมาณ 1 - 2 ราย ซึ่งจะเป็นการขายให้กับลูกค้าผู้ใช้ถ่าน

หินโดยตรง รวมถึงการเพิ่มจ านวนลูกค้าในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมและโรงไฟฟูาภายในประเทศในปี 2554 

เพื่อเป็นการลดความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่เพียงรายเดียวดังกล่าว 

1.4 ความเสี่ยงจากการด าเนินการขนส่งถ่านหินทางเรือขนส่งทางทะเล 

กลุ่มบริษัทน าเข้าถ่านหินจากประเทศอินโดนีเซีย จึงมีความจ าเป็นต้องใช้การขนส่งถ่านหินผ่านเรือขนส่งทาง

ทะเล การขนส่งสินค้าผ่านทางเรือท าให้มีความเสี่ยงบางประการ เช่น จ านวนเรือขนส่งไม่เพียงพอกับความ

ต้องการ การประสบภัยธรรมชาติทางทะเล และเกิดการสูญหายของถ่านหิน อันเนื่องมาจากท่าเรือขนส่งสินค้า

ไม่ได้มาตรฐาน 

การเกิดเหตุภัยธรรมชาติทางทะเลเป็นอาจจะสร้างความเสียหายให้แก่เรือขนส่งและถ่านหินที่ขนส่งได้ ดังนั้น

เพื่อเป็นการปูองกันเหตุการณ์ดังกล่าว กลุ่มบริษัทได้ก าหนดมาตรการตรวจสอบต่อคุณภาพและความแข็งแรง

ของเรือขนส่ง ตลอดจนการท าสัญญาประกันภัยเพื่อคุ้มครองความเสียหายจากภัยธรรมชาติในระหว่างการ

ขนส่งทางเรือ 

มาตรฐานของท่าเรือขนส่งสินค้ามีความส าคัญเป็นอย่างมากต่อการขนส่งสินค้าทางทะเล กลุ่มบริษัทให้

ความส าคัญกับทุกๆขั้นตอนของการขนถ่ายถ่านหินทั้งที่ท่าเรือต้นทางและปลายทาง โดยการเลือกใช้ท่าเรือ
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ขนส่งที่มีประสิทธิภาพได้มาตรฐาน ตลอดจนการจัดส่งพนักงานไปยังท่าเรือต้นทางและปลายทาง เพื่อการ

ควบคุมประสิทธิภาพและระยะเวลาของการขนถ่ายถ่านหินอย่างใกล้ชิด 

2.  ความเสี่ยงจากการเข้าสู่ธุรกิจโดยผู้ประกอบการรายใหม่ 

ผู้ประกอบการน าเข้าและจ าหน่ายถ่านหินคาดว่าจะมีจ านวนเพิ่มสูงขึ้นในอนาคต ซึ่งเป็นไปตามแนวโน้มของ

ธุรกิจที่มีแนวโน้มเติบโตตามราคาน้ ามันและก๊าซธรรมชาติที่คาดว่าจะปรับตัวเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง การเพิ่มขึ้น

ของผู้ประกอบการดังกล่าวจะท าให้เกิดการแข่งขันในธุรกิจที่รุนแรงมากขึ้น ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการ

ด าเนินงานของกลุ่มบริษัท 

แม้ว่าจะมีผู้ประกอบการธุรกิจจ าหน่ายถ่านหินเพิ่มมากขึ้นในอนาคต แต่การจะท าธุรกิจให้ประสบผลส าเร็จยัง

ต้องประกอบด้วยปัจจัยสนับสนุนในการท าธุรกิจที่ส าคัญอื่นๆ เช่น ความสามารถในการจัดหาถ่านหินที่มี

คุณภาพเพื่อการจ าหน่าย หรือ ในกรณีที่สามารถจัดหาถ่านหินมาเพ่ือการจ าหน่ายได้ ก็มักจะเป็นการท าสัญญา

กับบริษัทนายหน้าซื้อขายถ่านหินเป็นส่วนใหญ่ ท าให้ต้องซื้อถ่านหินที่ราคาสูงกว่าคู่แข่งรายอื่น รวมถึงไม่

สามารถควบคุมคุณภาพของถ่านหินให้อยู่ในระดับที่ต้องการได ้

ผู้ประกอบการรายใหม่ต้องแข่งขันกับผู้ประกอบการรายเดิมในการแย่งส่วนแบ่งการตลาด ความสัมพันธ์อันดี 

และความเชื่อมั่นระหว่างผู้ใช้ถ่านหินกับผู้จ าหน่ายถ่านหินที่ท าธุรกิจมายาวนานจะเป็นอุปสรรคส าคัญในการ

โน้มน้าวให้ผู้ใช้ถ่านหินเปลี่ยนไปซื้อถ่านหินกับผู้ประกอบการรายใหม่ การใช้กลยุทธ์ด้านการเสนอราคาขายที่

ต่ ากว่าเพื่อการแย่งส่วนแบ่งทางการตลาดอาจกระท าได้ยาก เนื่องจากผู้ประกอบการรายใหม่มักจะประสบกับ

ต้นทุนค่าถ่านหินที่แพงกว่าผู้ประกอบการรายเดิม เนื่องจากต้องท าสัญญาซื้อขายถ่านหินกับบริษัทนายหน้า 

3. ความเสี่ยงจากราคาถ่านหินที่แปรผันไปตามราคาซื้อขายในตลาดโลก 

การปรับตัวขึ้นลงอย่างรุนแรงของราคาถ่านหินส่งผลกระทบต่อการก าหนดราคาซื้อขายถ่านหินให้สอดคล้อง

กับการเปลี่ยนแปลงของราคาถ่านหินในตลาดโลก อย่างไรก็ตามเนื่องจากความต้องการใช้ถ่านหินที่ยังมี

แนวโน้มเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องจากภาวะเศรษฐกิจที่ขยายตัว รวมถึงจ านวนผู้จัดจ าหน่ายถ่านหินที่ยังมีอยู่น้อย

ราย ปริมาณความต้องการถ่านหินจึงมีมากกว่าปริมาณถ่านหินที่สามารถจัดหามาเพื่อการจ าหน่าย ดังนั้นกลุ่ม

บริษัทจึงสามารถใช้นโยบายการก าหนดราคาขายถ่านหินจากราคาต้นทุนถ่านหินบวกด้วยส่วนต่างก าไรที่

ต้องการได้ อย่างไรก็ตามหากราคาถ่านหินในตลาดโลกอยู่ในช่วงที่มีแนวโน้มลดลง กลุ่มบริษัทอาจจะไม่

สามารถบวกส่วนต่างราคาได้มากเท่ากับในช่วงที่ราคาถ่านหินในตลาดโลกอยู่ในช่วงที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น 
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4. ความเสี่ยงด้านผลกระทบต่อสิ่งแวดลอ้มและการต่อต้านจากชุมชน 

4.1 ผลกระทบต่อชุมชนที่อยู่บริเวณโดยรอบโรงงานอุตสาหกรรม หรือ โรงไฟฟูาที่ใช้ถ่านหิน 

เมื่อถ่านหินเกิดการเผาไหม้ ออกซิเจนในอากาศจะท าปฏิกิริยากับก ามะถันที่อยู่ในถ่านหินเกิดเป็นก๊าซซัลเฟอร์

ไดออกไซด์ ซึ่งเป็นก๊าซพิษที่เป็นอันตรายต่อร่างกายมนุษย์ อย่างไรก็ตามถ่านหินที่กลุ่มบริษัทจ าหน่ายเป็นถ่าน

หินประเภทบิทูมินัส ซึ่งท าให้เกิดปริมาณก๊าซซัลเฟอร์ไดออกไซด์ในปริมาณที่ต่ า ประกอบกับเทคโนโลยีของ

หม้อต้มไอน้ า (Boiler) ที่ใช้เชื้อเพลิงถ่านหินในปัจจุบันสามารถดักจับก๊าซพิษที่เกิดขึ้นจากกระบวนการเผาไหม้

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ท าให้มีผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมน้อย 

4.2 ผลกระทบต่อชุมชนที่อยู่บริเวณโดยรอบโรงงานคัดแยกถ่านหินของกลุ่มบริษัท 

การคัดแยกและการจัดเก็บถ่านหินที่โรงงานคัดแยกของกลุ่มบริษัทอาจส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมโดยรอบได้

เช่นกัน กลุ่มบริษัทได้มีมาตรการในการควบคุมและแก้ไขปัญหาดังกล่าวด้วยการสร้างตาข่ายสูงล้อมรอบ

บริเวณโรงงาน การจัดเก็บถ่านหินในโกดังสินค้า รวมถึงการรดน้ าโดยรอบบริเวณโรงงานเพื่อลดการฟุูงกระจาย

ของถ่านหิน นอกจากนั้นกลุ่มบริษัทยังใช้นโยบายการสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชนที่อยู่โดยรอบ โดยการ

ว่าจ้างแรงงานจากชุมชนที่อยู่ในบริเวณใกล้เคียง รวมถึงการเอาใจใส่ต่อการแก้ปัญหาของบริเวณชุมชนที่

เกิดขึ้นจากการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทอย่างเร่งด่วน 

ทั้งนี้การด าเนินกิจการโรงงานคัดแยกถ่านหินต้องได้รับการอนุมัติจากทางหน่วยงานราชการ โดยโรงงานคัด

แยกถ่านหินของกลุ่มบริษัทได้รับใบอนุญาตประกอบกิจการที่เป็นอันตรายต่อสุขภาพจากนายกเทศมนตรีต าบล

เจ้าพระยาสุรศักดิ์ตั้งแต่ปี 2550 ที่โรงงานคัดแยกถ่านหินเริ่มเปิดด าเนินการ โดยใบอนุญาตดังกล่าวต้องต่อ

อายุปีต่อปี ทั้งนี้ปัจจุบันบริษัทอยู่ในระหว่างการด าเนินการต่อใบอนุญาตประจ าปี 2554 

5. ความเสี่ยงกรณีมีผู้ถือหุ้นใหญ่มากกว่าร้อยละ 75 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ซึ่งเดิมเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นเดิมของ EPCL และเป็นกลุ่มที่ได้ท าค าเสนอซื้อหลักทรัพย์

ของบริษัท ปัจจุบันได้ถือหุ้นรวมกันร้อยละ 78.25 ของจ านวนหุ้นช าระแล้วของบริษัท สัดส่วนการถือหุ้นที่

มากกว่าร้อยละ 75 ดังกล่าว ท าให้กลุ่มผู้ถือหุ้นดังกล่าวมีอ านาจในการควบคุมและมีอิทธิพลต่อการตัดสินใจ

ของกลุ่มบริษัทในทุกเรื่องที่ต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น ผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทจึงมีความเสี่ยง

จากการไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นใหญ่เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น

พิจารณา นอกจากนี้การถือหุ้นในลักษณะกระจุกตัวของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ดังกล่าว ยังท าให้โอกาสที่บริษัทจะ

ถูกครอบง ากิจการ (Take Over) ด้วยเงื่อนไขที่เป็นประโยชน์ต่อบริษัทโดยบุคคลอื่นไม่สามารถเกิดขึ้นได้โดย
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ปราศจากการยินยอมของกลุ่มผู้ถือหุ้นดังกล่าว แม้ว่าผู้ถือหุ้นกลุ่มอื่นอาจจะเล็งเห็นถึงโอกาสที่จะท าให้มูลค่า

ของบริษัทเพิ่มขึ้น 

อย่างไรก็ตาม นายขจรพงศ์ ค าดี และ กลุ่มพิหเคนทร์ (2 กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ ซึ่งถือหุ้นรวมกันร้อยละ 71.88 

ของจ านวนหุ้นช าระแล้วของบริษัท) ได้ร่วมกันบริหารงาน EPCL มาตั้งแต่เริ่มก่อตั้ง การเจริญเติบโตอย่าง

ต่อเนื่องของ EPCL ในช่วงระยะเวลาที่ผ่านมาเกิดจากการบริหารงานของกลุ่มผู้ถือหุ้นทั้ง 2 กลุ่ม ดังนั้น การที่

บริษัทมีนาย ขจรพงศ์ ค าดี และ กลุ่มพิหเคนทร์ เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ จะช่วยจูงใจให้ผู้บริหารทั้ง 2 กลุ่ม

บริหารงานเพ่ือผลประโยชน์สูงสุดของกลุ่มบริษัท ซี่งเป็นผลดีต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 

นอกจากนั้นหากพิจารณาการจัดโครงสร้างการจัดการของบริษัท ที่ประกอบไปด้วยคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ จะเห็นได้ว่าบริษัทมีการวางโครงสร้างการบริหารงานโดย

บุคคลที่มีความรู้ความสามารถในการด าเนินธุรกิจและมีการก าหนดขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ

ชุดต่างๆ อย่างชัดเจนและโปร่งใส และในกรณีการเข้าท ารายการที่เกี่ยวโยงกับกรรมการ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่และ

ผู้มีอ านาจควบคุมในกิจการ รวมถึงบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง บุคคลดังกล่าวจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการอนุมัติ

รายการนั้นๆ ทั้งนี้เพื่อให้เกิดความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้นว่า บริษัทจะบริหารงานด้วยความชัดเจนและความโปร่งใส 

6. ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราต่างประเทศ 

ถ่านหินทั้งหมดที่สั่งซื้อจากประเทศอินโดนีเซียมีราคาซื้อขายเป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐอเมริกา โดยในปี 2551 

- 2553 ที่ผ่านมารายได้จากการขายถ่านหินที่เป็นสกุลเงินบาทคิดเป็นสัดส่วนประมาณร้อยละ 56.53,  24.25 

และ 35.45 ของรายได้จากการขายถ่านหินทั้งหมด ดังนั้นความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราจึงเป็น

ปัจจัยความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อผลการด าเนินงานของกลุ่มบริษัทเป็นอย่างมาก โดยในปี 2551 และ 

2552 ที่ผ่านมา EPCL มีผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนซึ่งเกิดจากการด าเนินธุรกิจจ าหน่ายถ่านหินจ านวน 

1.87 ล้านบาท และ 1.77 ล้านบาท ตามล าดับ  

ปัจจุบันกลุ่มบริษัทมีวงเงินปูองกันอัตราแลกเปลี่ยนกับสถาบันการเงิน เพียงแต่ในอดีตที่ผ่านมากลุ่มบริษัทยังไม่

เคยใช้วงเงินดังกล่าว เนื่องจากสัดส่วนการขายต่างประเทศที่เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐที่จะสามารถชดเชย

ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนกับต้นทุนค่าซื้อถ่านหินที่เป็นเงินสกุลดอลล่าร์สหรัฐเช่นกันยังอยู่ในปริมาณ

ที่สูง ท าให้มีผลขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนในปี 2551 และ 2552 เพียง 1.87 และ 1.77 ล้านบาทตามล าดับ 

และในปี 2553 มีก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจ านวน 33.80 ล้านบาท อย่างไรก็ตามหากสัดส่วนการขาย

ต่างประเทศลดลงในอนาคต กลุ่มบริษัทก็ได้มีมาตรการในการปูองกันความเสี่ยงดังกล่าวด้วยการท าสัญญาซื้อ

ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในสัดส่วนที่เหมาะสม ตลอดจนผู้บริหารของกลุ่มบริษัทได้มีการติดตาม
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ข่าวสารและการเคลื่อนไหวของอัตราแลกเปลี่ยนกับสถาบันการเงินที่ให้การสนับสนุนวงเงินแก่กลุ่มบริษัทอย่าง

ใกล้ชิด  
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กลุ่มผู้ถือหุ้น ทีม่ีชื่อปรากฏตามสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 17 มีนาคม 2554 มีรายชื่อดังนี้  

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. ครอบครัวพิหเคนทร ์1/ 1,174,116,500 52.82 
2. นายขจรพงศ์ คําด ี 423,691,550 19.06 
3. นางสาวกาญจนา จักรวิจติโสภณ 88,728,700 3.99 
4. ครอบครัวอิทธิวิทยาธร 2/ 70,000,000 3.15 
5. นายเสนีย์ หงษ์สืบชาต ิ 51,826,300 2.33 
6. นายเมธา รงัสิยาวรานนท ์ 50,000,000 2.25 
7. นางสาวอาํพันธ์ แปงคํา 28,920,700 1.30 
8. นางเฉลิมสขุ คัมภีรานนท์ 20,000,000 0.90 
9. นายสมบัติ บูรณะธีรกิจ 20,000,000 0.90 
10. ครอบครัวอันศิริมงคล 3/ 19,450,000 0.88 
11. นายวิโรจน์ ทักษิณานุกร 15,000,000 0.67 
12. ครอบครัวปุณณกิติเกษม 4/ 13,748,801 0.62 
13. ผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ 247,230,124 11.12 

รวม 2,222,712,675 100 
ที่มา:  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

หมายเหตุ:  

1/ครอบครัวพิหเคนทร์ ประกอบด้วย 

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. นายพิรุฬห์ พิหเคนทร ์ 243,034,700 10.93 
2. นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์ 243,034,600 10.93 
3. นายพิพรรธ พิหเคนทร ์ 243,034,600 10.93 
4. นายพิบูล พิหเคนทร ์ 243,034,600 10.93 
5. นางวรนุช พิหเคนทร ์ 201,978,000 9.09 

รวม 1,174,116,500 52.82 
 

 

โครงสร้างการถือหุ้น 
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2/ครอบครัวอิทธิวิทยาธร ประกอบด้วย 

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. นางสาวกาญจนา อิทธิวิทยาธร 40,000,000 1.80 
2. นางสาววิยะดา อิทธิวิทยาธร 30,000,000 1.35 

รวม 70,000,000 3.15 
 

3/ครอบครัวอันศิริมงคล ประกอบด้วย 

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. นายสุรชัย อันศิริมงคล 13,950,000 0.63 
2. นางสาวเบญจมาศ อันศริมิงคล 5,500,000 0.25 

รวม 19,450,000 0.88 
 

4/ครอบครัวปุณณกิติเกษม ประกอบด้วย 

รายช่ือ จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. นายปรีชา ปุณณกิติเกษม 12,190,801 0.55 
2. นายปรีมณ ปุณณกิติเกษม 1,558,000 0.07 

รวม 13,748,801 0.62 
  

นโยบายการจา่ยเงินปันผล 

บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40 ของก าไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของ

บริษัทภายหลังจากหักเงินทุนส ารองตามกฏหมาย และเงินทุส ารองอื่นๆ เว้นแต่ในกรณีที่บริษัทมีการลงทุนใน

สินทรัพย์อื่น อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องขึ้นอยู่กับกระแสเงินสดของบริษัทด้วย 

ส าหรับบริษัทย่อย หรือ บริษัทร่วมของบริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ให้สอดคล้อง

กับบริษัท โดยให้คณะกรรมการของบริษัทย่อย หรือ บริษัทร่วมพิจารณาจ่ายเงินปันผลจากผลการด าเนินงาน 

แผนการลงทุน ความจ าเป็นและความเหมาะสมอื่นๆตามที่คณะกรรมการของบริษัทย่อย หรือ บริษัทร่วม

เห็นสมควร 
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1. โครงสร้างองค์กร 

 

2. โครงสร้างการจัดการ 

โครงสร้างการจัดการของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยคณะกรรมการจ านวน 3 ชุด 

ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จัดการ และ

ส าหรับบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด จะประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และกรรมการผู้จัดการ โดยมี

รายช่ือและขอบเขตอ านาจหน้าที่ดังนี ้

2.1 คณะกรรมการบริษัท 

(1) บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) 

 คณะกรรมการบริษัท ณ วันที ่3 กมุภาพันธ์ 2554 มีจ านวน 12 ท่าน ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหน่ง 

นายพสิุทธิ์ พหิเคนทร์ 1/ ประธานกรรมการ 

นายภราดา บนุนาค รองประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 

นายขจรพงศ์ คําดี 1/ กรรมการ 

นายพริุฬห์ พิหเคนทร์ 1/ กรรมการ 

การจัดการ 
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นายพพิรรธ พิหเคนทร์ 1/ กรรมการ 

นายพบิูล พิหเคนทร์ 1/ กรรมการ 

นางสาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ กรรมการ 

นายธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ ์ กรรมการ 

นายสมเกียรต ิศุขเทวา กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

นายเอกนฤน ธรรมมารักษ ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

นายสุริยาภรณ์ บุญชัย กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

นายธงชัย วัฒนโสภณวงศ ์ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

หมายเหตุ: 1/มีต าแหน่งเป็นกรรมการบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด ด้วย 

กรรมการผู้มีอํานาจผูกพันตามหนังสือรับรองบริษัท 

ที่ประชุม วิสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัท ครั้งที่ 2/2553 เมื่อวันที่ 2 ธันวาคม 2553 ได้มีมติแต่งตั้งกรรมการผู้มี

อ านาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทเป็นดังนี้ “นายขจรพงศ์ ค าดี, นายพิรุฬห์ พิหเคนทร์, นายพิพรรธ พิหเคนทร์,  

นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร์, นายพิบูล พิหเคนทร์, นางสาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ และ นายธนาวรรธน์ ประทุม

สุวรรณ์ กรรมการจ านวนสองในเจ็ดคนนี้ลงลายมือช่ือร่วมกันและประทับตราส าคัญของบริษัท” 

ขอบเขตอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 12/2553 ของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) เมื่อวันที่  24 

ธันวาคม 2553 ได้ก าหนดอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ ซึ่งสรุปอ านาจหน้าที่ที่ส าคัญได้ดังน้ี 

1. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจและหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อบังคับของบริษัท 

2. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ดูแลและก าหนดนโยบายที่ส าคัญของบริษัท ดังน้ี 

2.1. นโยบายหลักในการด าเนินธุรกิจ 

2.2. นโยบายทางด้านการเงิน 

2.3. นโยบายการระดมทุน 

2.4. นโยบายในการบริหารเงินทุน 

2.5. นโยบายในการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 
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3. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการลงทุน ดังนี้ 

3.1. พิจารณาอนุมัติงบประมาณ 

3.2. พิจารณาโครงการลงทุนของบริษัท 

3.3. ก ากับดูแลด าเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนงานที่วางไว ้

4. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัท เพื่อ 

4.1. ให้เป็นไปตามเปูาหมายหรือดีกว่าเปูาหมายที่วางไว้ 

4.2. ก าหนดแนวทางแก้ไขกรณีที่มีปัญหาอุปสรรคเพื่อให้บรรลุเปูาหมายที่วางไว้หรือดีกว่า

เปูาหมายที่วางไว้ 

5. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่จัดให้มีรายงานข้อมูลทั่วไป และข้อมูลทางการเงินของบริษัท 

เพื่อรายงานต่อผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียหรือผู้ลงทุนทั่วไปอย่างถูกต้องทันกาลและเป็นไปตามที่

กฎหมายก าหนด 

6. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่รับทราบรายงานการตรวจสอบที่ส าคัญของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  หรือฝุายตรวจสอบภายใน รวมทั้งผู้ตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝุายต่าง ๆ ของ

บริษัท และมีหน้าที่ก าหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข  กรณีที่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระส าคัญ 

7. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุม

ภายใน     และการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

8. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจและหน้าที่ในการจัดให้มีกระบวนการสร้างผู้บริหารระดับสูงของ

บริษัท เพื่อให้มีขึ้นมาทดแทนอย่างต่อเนื่อง (Succession Plan) 

9. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ในการแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ     และให้ความเห็นชอบ

เกี่ยวกับ   อ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

10. แต่งตั้งกรรมการคนหนึ่งคนใด หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งแทน

คณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้การมอบอ านาจดังกล่าว ผู้ได้รับมอบอ านาจนั้นต้องไม่มีอ านาจอนุมัติ

รายการที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ( “บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง” ให้มี

ความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 

มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

เว้นแต่เรื่องต่อไปนี้ จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้ก าหนดให้รายการที่

กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท

หรือบริษัทย่อย ให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้น ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 
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 เรื่องที่กฎหมายก าหนดให้ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 การท ารายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรือข้อก าหนดของตลาด

หลักทรัพย์ระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 นอกจากนั้นในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่

ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่

เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญให้แก่บุคคลอื่น 

- การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

- การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ 

ส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคล

อื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

- การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 

- การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษัท 

- การควบหรือเลิกบริษัท  

- เรื่องอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนด 

เลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการก าหนดให้นางสาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ เป็นเลขานุการบริษัท มีหน้าที่ดูแลกิจกรรมต่าง ๆ 

ของคณะกรรมการ และดูแลให้คณะกรรมการและบริษัทปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับที่

เกี่ยวข้องต่าง ๆ 

(2)  บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จํากัด 

1. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจและหน้าที่ตามที่ก าหนดในข้อบังคับของบริษัท 

2. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ดูแลและก าหนดนโยบายที่ส าคัญของบริษัท ดังน้ี 

2.1. นโยบายหลักในการด าเนินธุรกิจ 

2.2. นโยบายทางด้านการเงิน 

2.3. นโยบายการระดมทุน 

2.4. นโยบายในการบริหารเงินทุน 



 

51 | รายงานประจ าปี 2553 

 

2.5. นโยบายในการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

3. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่เกี่ยวกับการลงทุน ดังนี้ 

3.1. พิจารณาอนุมัติงบประมาณ 

3.2. พิจารณาโครงการลงทุนของบริษัท 

3.3. ก ากับดูแลด าเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนงานที่วางไว ้

4. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่ก ากับดูแลการด าเนินงานของบริษัท เพื่อ 

4.1. ให้เป็นไปตามเปูาหมายหรือดีกว่าเปูาหมายที่วางไว้ 

4.2. ก าหนดแนวทางแก้ไขกรณีที่มีปัญหาอุปสรรคเพื่อให้บรรลุเปูาหมายที่วางไว้หรือดีกว่า

เปูาหมายที่วางไว้ 

5. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่รับทราบรายงานผู้ตรวจสอบบัญชี และที่ปรึกษาฝุายต่าง ๆ 

ของบริษัท และมีหน้าที่ก าหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข  กรณีที่พบข้อบกพร่องที่เป็น

สาระส าคัญ 

6. คณะกรรมการบริษัทมีอ านาจหน้าที่สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุม

ภายใน     และการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

7. แต่งตั้งกรรมการคนหนึ่งคนใด หรือหลายคน หรือบุคคลอื่นกระท าการอย่างใดอย่างหนึ่งแทน

คณะกรรมการบริษัท ทั้งนี้การมอบอ านาจดังกล่าว ผู้ได้รับมอบอ านาจนั้นต้องไม่มีอ านาจอนุมัติ

รายการที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ( “บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง” ให้มี

ความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) 

มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

เว้นแต่เรื่องต่อไปนี้ จะกระท าได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้ก าหนดให้รายการที่

กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัท

หรือบริษัทย่อย ให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้น ไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น 

 เรื่องที่กฎหมายก าหนดให้ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 การท ารายการที่กรรมการมสี่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรอืข้อก าหนดของตลาด
หลักทรัพยร์ะบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

 นอกจากนั้นในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่
ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ านวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่เข้า
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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-  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่ส าคัญให้แก่บคุคลอื่น 

-  การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

-  การท า แก้ไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่

ส าคัญ การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับ

บุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก าไรขาดทุนกัน 

- การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 

- การเพ่ิมทุนหรือลดทุนของบริษัท 

- การควบหรือเลิกบริษัท  

- เรื่องอื่นใดตามที่กฎหมายก าหนด 

2.2  คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ณ วันที ่3 กมุภาพันธ์ 2554 มีจ านวน 4 ท่าน ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหน่ง 

นาย สมเกียรติ ศุขเทวา ประธานกรรมการตรวจสอบ 

นาย เอกนฤน ธรรมารักษ ์ กรรมการตรวจสอบ 

นาย สุริยาภรณ์ บุญชัย กรรมการตรวจสอบ 

นาย ธงชัย วฒันโสภณวงศ ์ กรรมการตรวจสอบ 

 

ขอบเขตอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอและ

เชื่อถือได ้

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบ

ภายใน (internal audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของ

หน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบ

ภายใน 

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ข้อก าหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
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4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความเป็นอิสระเพื่อท าหน้าที่เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝุาย

จัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม

กฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผล

และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

6. จัดท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่ง

รายงานดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูล

อย่างน้อยดังต่อไปนี ้

(ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของ

บริษัท 

(ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

(ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่า ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

(ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญช ี

(จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

(ฉ) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการ 

ตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่

ตามกฎบัตร 

(ซ) รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ

รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

วาระการดํารงตําแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบด ารงต าแหน่งวาระละ 3 ปี แต่อาจได้รับการแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุม

ผู้ถือหุ้นให้ด ารงต าแหน่งต่อไปอีกก็ได ้
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2.3  คณะกรรมการบริหาร 

(1) บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) 

คณะกรรมการบริหารของบริษัท ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2554 มีจ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต าแหน่ง 

นาย พิสุทธิ์ พิหเคนทร ์ ประธานกรรมการบริหาร 

นาย ขจรพงศ์ คําด ี กรรมการบริหาร 

นาง สาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ กรรมการบริหาร 

 

ขอบเขตอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 

1. มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการขอกู้ยืมหรือการขอสินเชื่อใด ๆ ของบริษัทภายในวงเงินส าหรับแต่ละ

รายการ          ไม่เกิน 320 ล้านบาท หรือจ านวนเทียบเท่า 

2. มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการด าเนินงานเพื่อธุรกรรมตามปกติธุรกิจของบริษัทเช่น การจัดซื้อสินค้า 

ยานพาหนะ วัสดุ เครื่องมืออุปกรณ์ เครื่องใช้ การอนุมัติค่าใช้จ่าย การอนุมัติการตัดหนี้สูญ เป็น

ต้น ภายในวงเงินส าหรับแต่ละรายการเกินกว่า 200 ล้านบาท หรือจ านวนเทียบเท่า และการ

ด าเนินงานเพื่อธุรกรรมกรรมอื่นๆ เช่น การลงทุนโครงการขยายงาน อนุมัติได้ในวงเงินไม่เกิน 

160 ล้านบาท 

3. มีอ านาจในการจัดการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นและมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัททุกประการ 

4. ก าหนดโครงสร้างองค์กร การบริหาร และกรรมการบริหาร โดยให้ครอบคลุมทุกรายละเอียดของ

การคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้าง และการเลิกจ้างของพนักงานของบริษัท 

5. มีอ านาจจัดท า เสนอแนะและก าหนดนโยบายแนวทางธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจของบริษัทต่อ

คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนุมัติเห็นชอบ 

6. ก าหนดแผนธุรกิจ อ านาจการบริหารงาน อนุมัติงบประมาณส าหรับประกอบธุรกิจประจ าปีและ

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และด าเนินการตามแผนทางธุรกิจและกลยุทธ์ทางธุรกิจโดย

สอดคล้องกับนโยบายและแนวทางธุรกิจที่คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติแล้ว 

7. มีอ านาจในการท าธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงิน ในเรื่องการเปิดบัญชีกับธนาคาร , 

สถาบันการเงินและการขอหนังสือค้ าประกันจากธนาคาร, สถาบันการเงิน 
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8. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายในแต่ละช่วงเวลาจากคณะกรรมการบริษัท 

ทั้งนี้ การมอบอ านาจดังกล่าว ผู้ได้รับมอบอ านาจนั้นต้องไม่มีอ านาจอนุมัติรายการที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลที่

อาจมีความขัดแย้ง (“บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง” ให้มีความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของ

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน

ลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามข้อบังคับของ

บริษัท หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการที่เป็นลักษณะการด าเนินธุรกรรมการค้า

ปกติทั่วไปของบริษัทที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้ 

ขอบเขตอํานาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริหาร 

1. บริหารงานในเรื่องเกี่ยวกับการด าเนินงานตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ 
2. พิจารณากลั่นกรองการลงทุนต่างๆ เพื่อน ามาเสนอต่อคณะกรรมการบริหารเพื่อพิจารณาให้ความ

เห็นชอบ 
3. ให้นโยบายในการจัดท างบประมาณประจ าปีเพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อพิจารณา

อนุมัต ิ
4. มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการด าเนินงานเพื่อธุรกรรมตามปกติธุรกิจของบริษัทเช่น การจัดซื้อสินค้า 

ยานพาหนะ วัสดุ เครื่องมืออุปกรณ์ เครื่องใช้ การอนุมัติค่าใช้จ่าย การอนุมัติการตัดหนี้สูญ เป็น
ต้น ภายในวงเงินส าหรับแต่ละรายการ ไม่เกิน 200 ล้านบาท หรือจ านวนเทียบเท่า และการ
ด าเนินงานเพื่อธุรกรรมกรรมอื่นๆ เช่น การลงทุนโครงการขยายงาน อนุมัติได้ในวงเงินไม่เกิน 80 
ล้านบาท 

5. มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้อง
และเป็นประโยชน์ต่อกิจการ 

6. ด าเนินงานอื่นๆ ที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นกรณีๆ  
ทั้งนี้ การมอบอ านาจดังกล่าว ผู้ได้รับมอบอ านาจนั้นต้องไม่มีอ านาจอนุมัติรายการที่บุคคลดังกล่าวหรือบุคคลที่

อาจมีความขัดแย้ง (“บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง” ให้มีความหมายตามที่ก าหนดไว้ในประกาศของ

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์) มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใน

ลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุม

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามข้อบังคับของ

บริษัท หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก าหนด เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการที่เป็นลักษณะการด าเนินธุรกรรมการค้า

ปกติทั่วไปของบริษัทที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้ 
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2.4  ผู้บริหาร 

ผู้บริหารของบริษัทมีจ านวน 5 ราย 

รายช่ือ ต าแหน่ง 

นาย ขจรพงศ์ คําด ี กรรมการผู้จัดการ 

นาย พิรุฬห์ พหิเคนทร ์ รองกรรมการผูจ้ัดการ 

นาย เสนีย์ หงษ์สืบชาต ิ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายขาย 

นาย ธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายการเงิน 

นาย ไพบูลย์ อัศวศิริวงศ ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายต่างประเทศ 

 

ขอบเขตอํานาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 

1. มีอ านาจสั่งการ วางแผน และด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท
ก าหนดควบคุมดูแลการด าเนินกิจการและ/หรือบริหารงานทั่วไปของบริษัท 

2. จัดท า น าเสนอพิจารณางบประมาณประจ าปี การก าหนดงบประมาณของแต่ละหน่วยงาน และ
อ านาจหน้าที่ของบุคคล ตลอดจนขั้นตอนของแต่ละหน่วยงานในการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปี
ที่ตั้งไว้เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และการควบคุมดูแลการใช้จ่ายตามงบประมาณที่ได้รับ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว 

3. การแก้ไขสัญญา และการเลิกสัญญาซึ่งมีสาระส าคัญตามที่คณะกรรมการบริษัท พิจารณา
เห็นสมควร 

4. เป็นผู้ตัดสินใจในเรื่องที่ส าคัญของบริษัท ก าหนดภารกิจ วัตถุประสงค์ แนวทาง นโยบายของ
บริษัท รวมถึงการก ากับดูแลการด าเนินงานโดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธ์กับลูกค้าและต้อง
รับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัท 

5. มีอ านาจพิจารณาอนุมัติการด าเนินงานเพื่อธุรกรรมตามปกติธุรกิจของบริษัทเช่น การจัดซื้อสินค้า 
ยานพาหนะ วัสดุ เครื่องมืออุปกรณ์ เครื่องใช้ การอนุมัติค่าใช้จ่าย การอนุมัติการตัดหนี้สูญ เป็น
ต้น ภายในวงเงินส าหรับแต่ละรายการ ไม่เกิน 100 ล้านบาท หรือจ านวนเทียบเท่า และการ
ด าเนินงานเพื่อธุรกรรมกรรมอื่นๆ เช่น การลงทุนโครงการขยายงาน อนุมัติได้ในวงเงินไม่เกิน 40 
ล้านบาท 

6. มีอ านาจออกค าสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายและ
ผลประโยชน์ของบริษัท และเพ่ือรักษาระเบียบ วินัย และการท างานภายในองค์กร 
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7. มีอ านาจจ้าง แต่งตั้ง ปลดออก ให้ออก ไล่ออก ก าหนดอัตราค่าจ้าง ปรับขึ้นเงินเดื อน ส าหรับ
พนักงานระดับกรรมการผู้จัดการลงไป 

8. มีอ านาจกระท าการและแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัท ต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้อง และ
เป็นประโยชน์ต่อบริษัท 

9. อนุมัติการแต่งต้ังที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ  ที่จ าเป็นต่อการด าเนินงานของบริษัท 
10. พิจารณาและด าเนินการเสนอเรื่องราวต่างๆ ต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเป็นเรื่องที่

จะต้องได้รับการลงมติและหรือ อนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและเรื่องดังกล่าวต้อง
แจ้งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกระทรวงพาณชิย์ เป็นต้น 

11. ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นคราวๆ ไป 

ทั้งนี้กรรมการผู้จัดการอาจมอบอ านาจให้ ผู้บริหารและหรือ พนักงานมีอ านาจอนุมัติให้ด าเนินการในเรื่องใด

เรื่องหนึ่งได้ แต่กรรมการผู้จัดการหรือผู้รับมอบอ านาจนั้นจะไม่มีอ านาจอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัท ทั้งนี้ ในการท า

นิติกรรมใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายและประกาศของ

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  กรรมการผู้จัดการหรือผู้รับมอบอ านาจที่มีส่วนได้เสียดังกล่าวจะต้องน าเสนอ

เพื่อให้ได้ความเห็นชอบ โดยผ่านคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อน าเสนอไปยังคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่

ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ตามที่ก าหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทและตามกฎหมายต่อไป 

3.  การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทไม่มีคณะกรรมการสรรหาโดยเฉพาะ ทั้งนี้บุคคลที่จะได้รับการแต่งตั้งให้ด ารงต าแหน่งกรรมการ และ

ผู้บริหารของบริษัท จะต้องมีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ.2535 

และข้อบังคับของบริษัท และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน ที่ ทจ.28/2551 

เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ฉบับลงวันที่ 15 ธันวาคม 2551 โดยการ

คัดเลือกจะด าเนินการ ดังนี้ 

องค์ประกอบและการแต่งตัง้คณะกรรมการบริษัท 

องค์ประกอบและการสรรหา แต่งตั้ง ถอดถอน หรือพ้นจากต าแหน่งกรรมการของบริษัทนั้น ได้ก าหนดไว้ใน

ข้อบังคับของบริษัทซึ่งสามารถสรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 
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1. คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน เลือกตั้งโดยที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น โดยมีกรรมการที่เป็นกรรมการตรวจสอบไม่น้อยกว่า 3 คน ทั้งนี้ กรรมการไม่น้อย

กว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถิ่นที่อยู่ในประเทศไทย 

2. ให้ที่ประชุมผู้ถอืหุ้นเลือกต้ังกรรมการ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

(1) ผู้ถือหุ้นรายหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุน้ต่อ 1 เสียง 

(2) ผู้ถือหุ้นแต่ละรายจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียว

หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ กรณีเลือกบุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่ง

คะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได ้

(3) บุคคลที่ได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามล าดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้ง เป็น

กรรมการเท่าจ านวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคล

ซึ่งได้รับการเลือกต้ังในล าดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ านวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 

3. ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต าแหน่งจ านวนหนึ่งใน

สาม (1/3) ของจ านวนกรรมการในขณะนั้น ถ้าจ านวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม

ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม กรรมการที่จะต้องออกจาก

ต าแหน่งในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากกัน ส่วนปีหลัง ๆ 

ต่อไปให้กรรมการคนที่อยู่ในต าแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการซึ่งพ้น

จากต าแหน่ง อาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับต าแหน่งอีกได ้

4. กรรมการคนใดจะลาออกจากต าแหน่งให้ยื่นใบลาออกต่อบริษัท โดยการลาออกนั้นจะมีผล

นับแต่วันที่ใบลาออกไปถึงบริษัท 

5. ในการลงมติให้กรรมการคนใดออกจากต าแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระให้ถือคะแนนเสียง

ไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจ านวนผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกัน

ได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ านวนหุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

องค์ประกอบและการแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท จะต้องเป็นกรรมการอิสระ ซึ่งได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท

หรือจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และมีคุณสมบัติตามที่กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงประกาศ 
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ข้อบังคับ และ/หรือระเบียบของตลาดหลักทรัพย์ก าหนด โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่า 3 คน ทั้งนี้ กรรมการ

ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านการบัญชีและการเงิน 

องค์ประกอบและการแต่งตัง้คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้เสนอการแต่งตั้ งคณะกรรมการบริหาร โดยเลือกตั้งจากกรรมการ และ/หรือ 

ผู้บริหารจ านวนหนึ่งตามที่เห็นสมควร และให้คณะกรรมการบริษัทแต่งต้ังกรรมการบริหารคนหนึ่งเป็นประธาน

กรรมการบริหาร 
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รายละเอียดเกีย่วกับกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอํานาจควบคุมของบรษิัท ณ วันที่ 8 มีนาคม 2554  

ลําดับ ชื่อ-สกุล/ตาํแหน่ง อายุ 
(ปี) 

คุณวุฒิทางการศึกษา ความสัมพันธ์ทาง
ครอบครัวระหว่าง

ผู้บริหาร 

สัดส่วนการ
ถือหุ้นใน

บริษัท(%) 

ประสบการณท์ํางานในระยะ 5 ปีย้อนหลัง 

ช่วงเวลา ตําแหน่งและชื่อหน่วยงาน/บริษัท 

1. 
 

นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์
ประธานกรรมการ 
 

60 ปริญญาตร ี
บริหารธุรกิจ 
University of 
Memphis 

บิดาของ นาย
พิรุฬห์ พิหเคนทร์ 
นายพิพรรธ 
พิหเคนทร์ นาย
พิบูล พิหเคนทร์ 

10.93 2553 – ปัจจุบัน 
 

ประธานกรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

2550 – ปัจจุบัน 
 

กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

2550 – ปัจจุบัน 
 

กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด 

2549 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท สแนคแชค จ ากัด 

2. นายภราดา บุนนาค 
รองประธานกรรมการ
และกรรมการอิสระ 

49 ปริญญาตร ี 
บริหารธุรกิจ 
Western Michigan 
University 

- - 2553 – ปัจจุบัน 
 

รองประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

2536 – ปัจจุบัน 
 

กรรมการ 
บริษัท ด.บุนนาค ชุบโครเมี่ยม จ ากัด 

2536 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท บราเดอร์ ออโต้พาร์ทส์ แอนด์ เอ็นจิ

เนียริ่ง จ ากัด 
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3. นายขจรพงศ์ ค าดี 
กรรมการ 

39 ปริญญาตร ี
การจัดการ-บัญช ี
สถาบันราชภัฏราช
นครินทร ์

- 19.02 2553 – ปัจจุบัน กรรมการบริหาร 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด(มหาชน) 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด 

 

2551 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ดับเบิลยูทีอีซี จ ากัด 

 

2549 – 2549 ผอ.บัญชีการเงิน 
บริษัท ไทยแลนด์แอนทราไซท์ จ ากัด 

 

4. 
 

นายพิรุฬห์ พิหเคนทร ์
กรรมการ 

34 ปริญญาโท 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
New York University 
ปริญญาตร ี
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
New York University 

บุตรชายของนาย
พิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 

10.93 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด 

 

2546 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ดับเบิลยูทีอีซี จ ากัด 

 

2548 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท บางกอกเบียร ์แอนด์เบเวอร์เรจ 
จ ากัด 
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 2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท อัปสรา วาเลย์ ไวน์เนอรี่ จ ากัด 

 

      2551 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็มเอ็ม อัลไลอันซ์ จ ากัด 

 

5. นายพิพรรธ พิหเคนทร ์
กรรมการ 
 

32 ปริญญาโท 
การจัดการ 
University of 
Southern California 
ปริญญาตร ี
อุตสาหกรรมดนตร ี
University of 
Southern California 
 

บุตรชายของนาย
พิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 

10.93 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 
 

 

2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด 

 

2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ดับเบิลยูทีอีซี จ ากัด 

 

6. นายพิบูล พิหเคนทร ์
กรรมการ 
 

27 ปริญญาโท 
ภาษาศาสตร ์
Fudan University 
ปริญญาตร ี
Music Composition 
California Institute of 
the Arts 

บุตรชายของนาย
พิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 

10.93 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

2554 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด 
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7. นางสาวกาญจนา  
จักรวิจิตโสภณ 
กรรมการ 

59 ปริญญาตร ี
เศรษฐศาสตร ์
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

- 3.99 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

8. นายธนาวรรธน์  
ประทุมสุวรรณ์ 
กรรมการ 

40 ปริญญาโท 
รัฐประศาสนศาสตร ์
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริ
หารศาสตร ์
ปริญญาตร ี
บริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลัยหอการค้า
ไทย 

- 0.05 2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

2536 – 2553 ผู้จัดการทีมลูกค้าผู้ประกอบการ 
ธนาคารกสิกรไทย จ ากัด (มหาชน) 

 

9. นายสมเกียรติ ศุขเทวา 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
 

67 ปริญญาโท 
การจัดการ 
สถาบันบัณฑิต
บริหารธุรกิจศศินทร์แห่ง
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาตร ี
เศรษฐศาสตร ์
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
 
ประกาศนียบัตร 

- - 2554 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการ
อิสระ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

2544 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท คอรแ์วค (ประเทศไทย) จ ากัด 

 

2545 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ 
บริษัท ทุนธนชาต จ ากัด (มหาชน) 

 

2552 – ปัจจุบัน กรรมการ 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด พี.ที แอนด์ เอส คาร์ แคร ์
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ประกาศนียบัตรผู้บริหาร
ระดับสูง สถาบัน
วิทยาการตลาดทุน 
(วตท.) รุ่น 6 

10. นายเอกนฤน ธรรมมา
รักษ ์
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

35 ปริญญาตร ี
วิทยาศาสตร์ทางธุรกิจ 
Ferris State University 

- - 2553 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

      2548 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เดอะ เลเจ้นด์ รีสอร์ทส์ แอนด์ 
สปาส์ จ ากัด 

 

      2553 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท เบคโคฟีโน แทรตโทเรีย (เชียงใหม่) 
จ ากัด 

 

      2548 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ม้ง ฮลิล์ไทร์ป ล็อดจ์ จ ากัด 

 

      2554 – ปัจจุบัน กรรมการ 
ห้างหุ้นส่วนจ ากัด มินิเอเจอร์ แกลอรี ่

 

      2554 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ไมซ์ แมน จ ากัด 
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      2548 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท ล าปางริเวอร์ลอดจ์ จ ากัด 

 

      2550 – ปัจจุบัน กรรมการ 
บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล แทรเวล คอนซัล
แทนส์ จ ากัด 

 

11. นายสุริยาภรณ์ บุญชัย 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

43 ปริญญาตร ี
การบัญช ี
มหาวิทยาลัยรามค าแหง 

- - 2553 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

 

12. นายธงชัย วัฒนโสภณ
วงศ์ 
กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

34 ปริญญาโท 
วิทยาการคอมพิวเตอร์ 
The George 
Washington University 
ปริญญาตร ี
วิศวกรรมไฟฟ้า 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์

- - 2553 – ปัจจุบัน กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) 

2546 – ปัจจุบัน Solution Sales Manager 
บริษัท ไอบีเอ็ม ประเทศไทย จ ากัด 
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4.   ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

รายการ ปี 2553 

รายละเอียดค่าตอบแทน จ านวนเงิน (บาท) 

ฐานะการเป็นกรรมการ ค่าเบี้ยประชุม 50,000 

ฐานะการเป็นผู้บริหาร เงินเดือน โบนัส และค่าอื่นๆ 6,040,957 

รวม 6,090,957 

ค่าตอบแทนผู้บริหารตามงบการเงินรวม ปี 2553 เป็นการจ่ายค่าตอบแทนในฐานะกรรมการให้แก่กรรมการ

อิสระจ านวน 4 ท่านเท่านั้น คือ นายภราดา บุนนาค นายเอกนฤน ธรรมารักษ์ นายสุริยาภรณ์ บุญชัย และ

นายธงชัย วัฒนโสภณวงศ์ ส าหรับกรรมการที่เป็นผู้บริหารจ านวน 7 ท่าน ได้รับค่าตอบแทนในฐานะผู้บริหาร 

คิดเป็นจ านวนเงินรวม 6,040,957 บาท  

โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2554 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2554 ได้พิจารณาก าหนด

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร ส าหรับปี 2554 ดังนี้ 

(1) ส าหรับการพิจารณารับรองงบการเงินในแต่ละไตรมาส 

คณะกรรมการ ค่าเบี้ยประชุมต่อครั้ง 
ประธานกรรมการ 60,000 
รองประธานกรรมการ 40,000 
กรรมการ 20,000 
เลขานุการคณะกรรมการบริษัท 10,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 40,000 
กรรมการตรวจสอบ 20,000 
เลขานุการกรรมการตรวจสอบ 20,000 

 

(2) ส าหรับการประชุมเพื่อพิจารณาวาระอื่นๆ นอกเหนือ ข้อ (1) ก าหนดค่าเบี้ยประชุมท่านละ 
10,000 บาทต่อครั้ง  

(3) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริหาร ท่านละ 20,000  ต่อเดือน 
(4) ค่าเดินทางส าหรับกรรมการที่อยู่ต่างจังหวัดพิจารณาจ่ายตามจริง 
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5. การกํากับดูแลกิจการ 

บริษัทมีนโยบายน าหลักการ การปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practices) ใช้เป็นแนวทางใน

การด าเนินงานของบริษัท เพื่อประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัทและเพ่ือเป็นการเสริมสร้างความ

โปร่งใสในการด าเนินงาน ตลอดจนเพื่อเพิ่มความมีประสิทธิภาพของฝุายบริหารจัดการ อันจะท าให้เกิดความ

เชื่อมั่นขึ้นในกลุ่มผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนและผู้ที่เกีย่วข้องทุกฝุาย ซึ่งหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท 

ครอบคลุมหลักการ 5 หมวด ดังมีรายละเอียดดังนี้ 

5.1. สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษัทได้ตระหนักและให้ความส าคัญถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยจะไม่กระท าการใดๆ ที่เป็นการละเมิดหรือ

ริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น รวมถึงส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้นได้แก่ 

สิทธิในการซื้อขายหรือการโอนหุ้น สิทธิในการได้รับข่าวสารข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ สิทธิในส่วนแบ่ง

ก าไรของกิจการ สิทธิในการเลือกตั้งและถอด อนุกรรรมการ และให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้งผู้สอบบัญชี

อิสระ สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตัดสินใจในเรื่องที่มี

ผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก าหนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและหนังสือบริคณห์สนธิ 

การลดทุนหรือเพิ่มทุน  และการอนุมัติรายการพิเศษ เป็นต้น 

นอกเหนือจากสิทธิพื้นฐานต่างๆ ข้างต้นแล้ว บริษัทฯ มีนโยบายในการด าเนินการในเรื่องต่างๆ ที่เป็นการ

ส่งเสริม และอ านวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ถือหุ้น ดังน้ี 

 จัดให้มีการประชุมใหญ่สามัญประจ าปีทุกปี โดยจะจัดภายใน 4 เดือน นับจากวันสิ้นสุดรอบ
บัญชีในแต่ละปี พร้อมทั้งจัดส่งหนังสือนัดประชุม และข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระ
ต่างๆ ให้แก่ผู้ถือหุ้นรับทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุม 7 วัน และลงประกาศหนังสือพิมพ์แจ้งวัน
นัดประชุมล่วงหน้าเป็นเวลา ติดต่อกัน 3 วันก่อนที่จะถึงวันประชุมไม่น้อยกว่า 3 วัน โดยในแต่
ละวาระการประชุมจะมีความเห็นของคณะกรรมการประกอบไปด้วย  

 เผยแพร่ข้อมูลประกอบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าในเว็บไซต์ของบริษัทฯ พร้อมทั้งชี้แจง
สิทธิของผู้ถือหุ้นในการเข้าประชุม และสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ถือหุ้น 

 ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถ
มอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้เพื่อสนับสนุนการใช้สิทธิ
ออกเสียงของผู้ถือหุ้น โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบหนึ่งแบบใดที่บริษัทได้จัดส่งไปพร้อมกับ
หนังสือนัดประชุม  
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 ก่อนการประชุมเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถส่งความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อซักถามได้
ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผ่านอีเมล์แอดแดรสของนักลงทุนสัมพันธ์ และอีเมล์แอดแดรสของ
เลขานุการคณะกรรมการบริษัท 

 ในการประชุม บริษัทจะจัดสรรเวลาให้เหมาะสม และจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นแสดงความ
คิดเห็น ข้อเสนอแนะ หรือตั้งค าถามในวาระต่างๆ อย่างอิสระ ก่อนการลงมติในวาระใดๆ 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้ให้ข้อมูลรายละเอียดในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอต่อการตัดสินใจอนุมัติท า
รายการใดๆ โดยในวาระที่ผู้ถือหุ้นมีข้อสงสัย ข้อซักถาม บริษัทฯ จะจัดเตรียมบุคลากรที่มี
ความรู้ความเชี่ยวชาญในแต่ละสาขาเป็นผู้ให้ค าตอบภายใต้ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัท 

 กรรมการทุกคนจะเข้าร่วมประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถซักถามข้อมูลรายละเอียดในเรื่อง
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องได ้

5.2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัท มีนโยบายที่จะสร้างความเท่าเทียมกันต่อผู้ถือหุ้นทุกราย ทุกกลุ่ม ด้วยความเป็นธรรม ทั้งผู้ถือหุ้นที่

เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นที่ไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นต่างชาติ และผู้ถือหุ้นส่วนน้อย  ดังนี้ 

 การปฏิบัติและอ านวยความสะดวกต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน และไม่กระท าการใดๆ ที่เป็น
การจ ากัดหรือละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น 

 การก าหนดให้สิทธิออกเสียงในที่ประชุมเป็นไปตามจ านวนหุ้นที่ผู้ถือหุ้นถืออยู่ โดยหนึ่งหุ้นมี
สิทธิเท่ากับหน่ึงเสียง 

 การก าหนดให้กรรมการอิสระเป็นผู้มีหน้าที่ดูแลผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถ
เสนอแนะ  แสดงความคิดเห็นหรือข้อร้องเรียนไปยังกรรมการอิสระ โดยกรรมการอิสระจะเป็น
ผู้พิจารณาด าเนินการให้เหมาะสมในแต่ละเรื่อง เช่น หากเป็นข้อร้องเรียน กรรมการอิสระจะ
ด าเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงและหาวิธีการเยียวยาที่เหมาะสม หรือกรณีเป็นข้อเสนอแนะที่
กรรมการอิสระพิจารณาแล้วมีความเห็นว่าเป็นเรื่องส าคัญที่มีผลต่อผู้มีส่วนได้เสียโดยรวม หรือ
มีผลต่อการประกอบธุรกิจของบริษัท กรรมการอิสระจะเสนอเรื่องดังกล่าวต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
เพื่อพิจารณาก าหนดเป็นวาระการประชุมในการประชุมผู้ถือหุ้น 

 คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดมาตรการปูองกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ ( Insider 
Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งรวมถึง กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของกลุ่ม
บริษัท ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) 
รวมถึงได้ก าหนดโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท หรือการน าข้อมูลของบริษัทไปใช้
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เพื่อประโยชน์ส่วนตนไว้แล้วตามนโยบายการปูองกันการน าข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน์ รวมทั้ง
ได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่คณะกรรมการของบริษัทและผู้บริหาร ในหน้าที่การรายงานการถือ
หลักทรัพย์ต่อส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ตาม
มาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 รวมทั้งจะแจ้ง
ข่าวสารและข้อก าหนดต่างๆของส านักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้แก่
คณะกรรมการของบริษัท และผู้บริหารตามที่ได้รับแจ้งจากทางหน่วยงานดังกล่าวอย่าง
สม่ าเสมอ 

5.3  บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทได้ตระหนักถึงสิทธิของผูม้ีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ทั้งผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายใน ได้แก่ ผู้

ถือหุ้น พนักงาน และผู้บริหารของบริษัท หรือ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก ได้แก่ คู่แข่ง คู่ค้า ลูกค้า เป็นต้น 

โดยบริษัทตระหนักดีว่าการสนับสนุน และรับฟังข้อคิดเห็น ตลอดจนการสร้างสัมพันธ์อันดี กับผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียทุกกลุ่ม จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงาน และพัฒนาให้ธุรกิจของบริษัทมีการเติบโต และขยายตัวได้ใน

อนาคต โดยบริษัทจะจัดให้ให้ทุกกลุ่มมีสิทธิได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม  รวมทั้งปฏิบัติ

ตามข้อก าหนดของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ  ที่เกี่ยวข้อง  ดังนี้ 

 ผู้ถือหุ้น: บริษัทจะเป็นตัวแทนที่ดีของผู้ถือหุ้นในการด าเนินธุรกิจ โดยค านึงถึงการ
เจริญเติบโตของมูลค่าบริษัทในระยะยาว รวมทั้งมีระบบการควบคุมและตรวจสอบ
ภายใน  

 พนักงาน: บริษัทตระหนักดีว่าพนักงานเป็นหนึ่งในทรัพยากรหลักที่มีความส าคัญในการ
พัฒนาองค์กรให้มีความเติบโต บริษัทจึงสนับสนุนในการพัฒนาศักยภาพของ
ทรัพยากรบุคคลให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท รวมทั้งส่งเสริมการท างานใน
ลักษณะเป็นทีมเพื่อเพิ่มความคล่องตัวในการท างาน และจัดให้สภาพแวดล้อมใน
การท างานมีความปลอดภัยต่อพนักงาน รวมทั้งปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่า
เทียม เป็นธรรม โดยให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม 

 คู่ค้า: ปฏิบัติต่อคู่ค้าตามกรอบการค้าที่สุจริต โดยยึดหลักการปฏิบัติตามสัญญาเงื่อนไข 
ทางการค้า และค ามั่นที่ให้ใว้กับคู่ค้าอย่างเคร่งครัด 

 คู่แข่ง: ปฏิบัติต่อคู่แข่งอย่างมีจรรยาบรรณในเชิงธุรกิจ ตามกรอบกติกาแห่งการแข่งขันที่
ดี โดยการหลีกเลี่ยงการแข่งขันด้วยวิธีไม่สุจริต 

 ลูกค้า: บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะผลิตสินค้าที่มีคุณภาพ และให้บริการที่ดีแก่ลูกค้า โดยท า
การค้ากับลูกค้าด้วยความซื่อสัตย์และเป็นธรรม 
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 สังคม: บริษัทให้ความส าคัญในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของชุมชนรอบๆ ที่ตั้งของ
ส านักงานบริษัท     

ทั้งนี้ บริษัทได้ก าหนดแนวทางที่ต้องปฏิบัติเพื่อตอบสนองความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่มไว้

อย่างชัดเจนใน “จริยธรรมธุรกิจ” พร้อมทั้งเผยแพร่และรณรงค์ให้คณะกรรมการบริษัท ฝุายบริหาร 

ตลอดจนผู้ปฏิบัติงาน ยึดถือเป็นหลักปฏิบัติในการด าเนินงาน และถือเป็นภาระหน้าที่ที่ส าคัญของทุกคน 

5.4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

บริษัทตระหนักดีถึงความส าคัญของการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ทั้งรายงาน

ข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทั่วไป ตามหลักเกณฑ์การเปิดเผยข้อมูลและสารสนเทศของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  และตลาดหลักทรัพย์ แห่งประเทศไทย ตลอดจน

ข้อมูลอื่นที่ส าคัญที่มีผลกระทบ ต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท ซึ่งมีผลต่อกระบวนการตัดสินใจของผู้ลงทุน

และผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท  

โดยบริษัทจะเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน และสาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อ

การเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ ของส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย์  และตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงเว็บไซต์ของบริษัท คือ http://www.energyearth.co.th 

ในส่วนของงานด้านผู้ลงทุนสัมพันธนั้น บริษัทยังไม่ได้มีการจัดตั้งหน่วยงานเฉพาะ อย่างไรก็ตามในเบื้องต้น

บริษัทได้มอบหมายให้ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายบัญชีการเงิน ท าหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุน ผู้ถือหุ้น 

รวมทั้งนักวิเคราะห์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนสามารถติดต่อหน่วยงานดังกล่าวได้ที่

คุณธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายบัญชีการเงิน โทรศัพท์ 0-2673-9631 ต่อ หรือ 

ที่ E-mail address: thanawat@energyearth.co.th 

5.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

โครงสร้างของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วย บุคคลที่มีความรู้ ทักษะ และประสบการณ์ที่สามารถเอื้อประโยชน์ได้กับ

บริษัท โดยเป็นผู้มีบทบาทส าคัญในการให้ความเห็นชอบการวางนโยบายและแผนการด าเนินธุรกิจและมีการ

ติดตามผลการด าเนินงานเป็นรายไตรมาส  อีกทั้งยังให้ความส าคัญกับระบบการควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายในเพื่อประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม 
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ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2554 คณะกรรมการของบริษัทมีจ านวน 12 ท่าน ประกอบด้วย กรรมการที่ไม่เป็น

ผู้บริหาร จ านวน 5 ท่าน โดยมีคุณสมบัติเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการบริษัท

ทั้งหมด เพื่อท าหน้าที่ถ่วงดุลในการออกเสียงพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตลอดจนสอบทานการบริหารงานของฝุาย

บริหารเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อช่วยในการก ากับดูแลกิจการของบริษัท 2 ชุด คือ

คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร โดยบริษัทได้มีการแบ่งแยกบทบาทหน้าที่ความ

รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริหารที่มีต่อผู้ถือหุ้นไว้

อย่างชัดเจนเพื่อความเป็นอิสระในการตัดสินใจและน าเสนอวิสัยทัศน์ ดังรายละเอียดที่กล่าวไว้แล้วภายใต้

หัวข้อโครงสร้างการจัดการ  

คณะกรรมการอิสระ และ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

: บริษัทมีกรรมการอิสระทั้งสิ้น 5 ท่าน โดยเป็นคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 4 ท่าน เพื่อปฏิบัติหน้าที่เฉพาะเรื่อง และเสนอเรื่องให้

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาหรือรับทราบตามขอบเขต อ านาจ

หน้าที่ที่ได้ระบุไว้ 

คณะกรรมการบรหิาร : บริษัทมีคณะกรรมการบริหารทั้งสิ้น  3 ท่าน เพื่อให้การปฏิบัติงาน

เป็นไปด้วยความคล่องตัวโดยมีขอบเขตอ านาจหน้าที่ตามที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

นอกจากนี้บริษัทมีนโยบายในการแบ่งแยกต าแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการให้เป็นคนละ

บุคคลกัน เพื่อปูองกันมิให้บุคคลใดมีอ านาจโดยไม่จ ากัด โดยคณะกรรมการของบริษัทจะเป็นผู้ก าหนดอ านาจ

หน้าที่ และคัดเลือกบุคคลเพื่อเข้าด ารงต าแหน่งดังกล่าว 

ทั้งนี้ บริษัทมีเลขานุการบริษัทซึ่งท าหน้าที่ให้ค าแนะน าด้านกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่คณะกรรมการจะต้องทราบและ

ปฎิบัติหน้าที่ในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการรวมทั้งประสานงานให้มีการปฎิบัติตามมติคณะกรรมการ 

ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัทได้รายงานค่าตอบแทนกรรมการของคณะกรรมการไว้อย่างชัดเจนตามประกาศของส านักงาน

คณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) โดยค่าตอบแทนดังกล่าวต้องได้รับการอนุมัติ

จากการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ าปี (Annual General Meeting (AGM)) ทุกปี กรณีที่กรรมการของ

บริษัท ได้รับมอบหมายให้มีหน้าที่และความรับผิดชอบเพิ่มมากขึ้น เช่น การเป็นกรรมการตรวจสอบร่วมด้วย 
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เป็นต้น จะได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายเพิ่มมากขึ้นด้วย ซึ่ง

ต้องพิจารณาตามความสามารถของบริษัทประกอบด้วย  

นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับการก ากับดูแลกิจการเป็นลายลักษณ์อักษร โดยนโยบาย

ดังกล่าวได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 3/2554 เมื่อวันที่ 10  กุมภาพันธ์  

2554  

โดยบริษัทได้ตระหนักถึงความส าคัญของนโยบายก ากับดูแลกิจการเนื่ องจากเป็นประโยชน์ต่อการด าเนิน

ธุรกิจของบริษัทและจะส่งเสริมให้บริษัทมีความมั่นคงและเจริญเติบโตได้อย่างยั่งยืนในระยะยาว ส าหรับการ

ก าหนดแนวทางในการด าเนินงานนั้น บริษัทให้ความส าคัญเรื่องการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีการประเมินความเพียงพอการควบคุมภายในร่วมกันเป็นประจ าทุกปีตั้งแต่ปี 

2554    เป็นต้นไป เพื่อให้บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการการก ากับดูแลกิจการที่ดี ตามแนวทางของตลาด

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

ทั้งนี้ คณะกรรมการจะจัดให้มีการทบทวนนโยบายและการปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวเป็นประจ า 

นอกจากนี้ ภายหลังจากที่หุ้นสามัญของบริษัทกลับ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้

แล้ว บริษัทจะถือปฏิบัติตามกฎและข้อบังคับต่างๆ ตามที่ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด

หลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด  

จรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทได้ก าหนดหลักปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝุายบริหาร และพนักงาน เพื่อให้ผู้ที่

เกี่ยวข้อง ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยง

ธรรม   ทั้งการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ทั้งนี้ บริษัทได้มีการประกาศและแจ้งให้พนักงาน และ

ผู้บริหารทุกคนรับทราบ และยึดปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างเคร่งครัด 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

คณะกรรมการบริษัทได้ก าหนดนโยบายเกี่ยวกับความขัดแย้งทางผลประโยชน์ บนหลักการที่ว่า การ

ตัดสินใจใดๆ ในการด าเนินกิจกรรมทางธุรกิจจะต้องท าเพื่อผลประโยชน์ สูงสุดของบริษัทเท่านั้น และควร

หลีกเลี่ยงการกระท าที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยก าหนดให้ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องหรือเกี่ยวโยง
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กับรายการที่พิจารณา ต้องแจ้งให้บริษัททราบถึงความสัมพันธ์หรือการเกี่ยวโยงของตนในรายการดังกล่าว  

และต้องไม่เข้า  ร่วมการพิจารณาตัดสิน รวมถึงไม่มีอ านาจอนุมัติในธุรกรรมนั้นๆ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะน าเสนอคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวโยงกัน และรายการที่มี

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ซึ่งได้มีการพิจารณาความเหมาะสมอย่างรอบคอบ รวมทั้งบริษัท ได้ปฏิบัติตาม

หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัดในเรื่องการก าหนดราคาและเงื่อนไขต่างๆ กับ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งด้านผลประโยชน์ให้เสมือนท ารายการกับบุคคลภายนอกและส่งรายงานตาม

ระยะเวลาที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก าหนด และจะได้มีการเปิดเผยไว้ในงบการเงิน รายงาน

ประจ าปี และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1) ด้วย 

รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินของบริษัท และบริษัทย่อย รวมทั้งสารสนเทศที่

ปรากฎในรายงานประจ าปี แบบแสดงรายการข้อมูล และงบการเงินซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้สอบ

ทานคุณภาพของรายงานทางการเงิน ระบบควบคุมภายใน และการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน โดยน าเสนอโดยต่อคณะกรรมการบริษัททุกไตรมาส การจัดท างบการเงินดังกล่าว

ตรวจสอบโดยผู้ตรวจสอบบัญชีรับอนุญาตจากส านักงาน ก.ล.ต. เป็นไปตามมาตราฐานการบัญชีที่รับรอง

ทั่วไปในประเทศไทย และ มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ส าคัญทั้งข้อมูลทางการเงิน และไม่ใช่ก ารเงิน 

ด าเนินการบนพื้นฐานความถูกต้องครบถ้วน สมเหตุสมผล เชื่อถือได้และใช้นโยบายการบัญชีที่เหมาะสม  

การประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทจะจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ าเสมอ อย่างน้อยทุกไตรมาส และมีการประชุม

วิสามัญเพิ่มเติมตามความจ าเป็นโดยก าหนดวาระการประชุมที่ชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตาม

ผลการด าเนินงานเป็นประจ า  โดยในการประชุมคณะกรรมการบริษัททุกครั้งจะมีเลขานุการบริษัทเป็น

ผู้จัดท าวาระต่างๆ ของการประชุมและด าเนินการจัดส่งเอกสารการประชุมให้คณะกรรมการบริษัทล่วงหน้า

อย่างน้อย 7 วันก่อนการประชุมเพ่ือให้กรรมการได้มีเวลาพิจารณาและศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอ รวมถึงการ

บันทึกการประชุม และจัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่กรรมการบริษัทเป็นรายบุคคลตามความเหมาะสม 

ตลอดจนจัดเก็บรายงานการประชุมกรรมการที่ผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบริษัทอย่างเป็นระบบและ

พร้อมให้คณะกรรมการของบริษัท และผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได ้
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ในการพิจารณาเรื่องต่างๆ ประธานกรรมการบริษัทซึ่งท าหน้าที่เป็นประธานในที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้

กรรมการแสดงความเห็นอย่างอิสระ ทั้งนี้ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทให้ถือมติของเสียงข้าง

มาก โดยกรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียง กรรมการที่มีส่วนได้เสียจะไม่เข้าร่วมประชุม หรืองดออกเสียง

ลงคะแนนในเรื่องนั้น ทั้งนี้ถ้าคะแนนเสียงเท่ากัน ประธานในที่ประชุมจะออกเสียงเพิ่มอีกหนึ่งเสียงเป็นเสียง

ชี้ขาด 

ในปี 2553 บริษัทจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งหมดจ านวน 12 ครั้ง โดยการประชุมคณะกรรมการ

บริษัทจ านวน 11 ครั้งแรกนั้น เป็นการประชุมคณะกรรมการ บริษัท แอ๊ดว้านซ์เพ้นท์ แอนด์ เคมิเคิล (ไทย

แลนด์) จ ากัด (มหาชน) ซึ่งกรรมการเหล่านั้นได้ลาออกจากบริษัทตั้งแต่วันที่ 17 ธันวาคม 2553 เป็นต้นไป 

ดังนั้น การจัดการประชุมคณะกรรมการบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) จึงมีเพียงครั้งที่ 12/2553 

ณ วันที่ 24 ธันวาคม 2553 โดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้ 

 

ลําดับ รายชื่อ 
การเข้าร่วมประชุม (ครั้ง) 

ปี 2553 

1. นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์ 1 

2. นายภราดา บุนนาค 1 

3. นายขจรพงศ์ ค าดี 1 

4. นายพิรุฬห์ พิหเคนทร ์ 1 

5. นายพิพรรธ พิหเคนทร ์ 1 

6. นายพิบูล พิหเคนทร ์ 1 

7. นางสาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ 1 

8. นายธนาวรรธน์ ประทุมสุวรรณ์ 1 

9. นายสมเกียรติ ศุขเทวา - 

10. นายเอกนฤน ธรรมมารักษ ์ 1 

11. นายสุริยาภรณ์ บุญชัย 1 

12. นายธงชัย วัฒนโสภณวงศ์ 1 
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หมายเหต:ุ มตทิี่ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั้งที่ 2/2554 แต่งต้ัง นายสมเกียรติ ศุ

ขเทวา   ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระเมื่อวันที่ 

3 กุมภาพันธ์ 2554 

ในปี 2553 บรษิัท เอ็นเนอร์ย่ี เพอร์เฟค จ ากัด จัดการประชุมคณะกรรมการบริษัททั้งหมดจ านวน 15 ครั้ง 

โดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทแต่ละท่านสรุปได้ดังนี้ 

 

ลําดับ รายชื่อ 
การเข้าร่วมประชุม EPCL (ครั้ง) 

ปี 2553 

1. นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์ 15 

2. นายขจรพงศ์ ค าดี 15 

3. นายพิรุฬห์ พิหเคนทร ์ 15 

4. นายพิพรรธ พิหเคนทร ์ 15 

5. นายพิบูล พิหเคนทร ์ - 

หมายเหต:ุ มตทิี่ประชุมคณะกรรมการบริษทัครั้งที่ 1/2554 แต่งต้ัง นายพิบูล พิหเคนทร์ 

ด ารงต าแหน่งกรรมการเมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2554 

ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

บริษัทได้ให้ความส าคัญต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงาน และเพื่อให้เกิดความ

มีประสิทธิภาพในการด าเนินงาน บริษัทจึงได้ก าหนดภาระหน้าที่ อ านาจการด าเนินการของผู้ปฏิบัติ งานและ

ผู้บริหารไว้เป็นลายลักษณ์อักษรอย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้ เกิดประโยชน์ 

และมีการแบ่งแยกหน้าที่ ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน นอกจากนี้บริษัทยังจัดให้

มีผู้ที่ท าหน้าที่ตรวจสอบภายในเพื่อท าการสอบทานระบบการควบคุมภายใน    และการตรวจสอบภายในให้

มีความเหมาะสม และมีประสิทธิผล มีการควบคุมทางด้านการเงินและมีการปฏิบัติงานที่เป็นไปตามแนวทาง

ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อก าหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง

กับบริษัท โดยผลการตรวจสอบจะถูกรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบส าเนาเรียนกรรมการผู้จัดการ 



 
 

76 |รายงานประจ าปี 2553 

 

6.  นโยบายและวิธีการดูแลเรื่องการใชข้้อมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการปูองกันกรรมการและผู้บริหารในการแสวงหาผลประโยชน์จากการใช้ข้อมูล

ภายในของบริษัทที่ยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซื้อขายหลักทรัพย์ 

ดังนี ้

 ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทั้งผู้บริหารฝุายต่างๆ เกี่ยวกับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อ ส านักงาน กลต. และตลาด
หลักทรัพย ์

 บริษัทก าหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อส านักงาน 
กลต. และตลาดหลักทรัพย์ และจัดส่งส าเนารายงานนี้ให้แก่บริษัทในวันเดียวกับวันที่ส่ง
รายงาน 

 บริษัทก าหนดมิให้คณะกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ปฏิบัติงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายใน
เปิดเผยข้อมูลภายในต่อบุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง และควรละเว้น
การซื้อขายหุ้นของบริษัทในช่วงเวลาก่อนที่จะเผยแพร่งบการเงิน หรือเผยแพร่สถานะของ
บริษัท รวมถึงข้อมูลส าคัญอื่นๆ และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมงภายหลังการเปิดเผย
ข้อมูลให้แก่สาธารณชนแล้ว ก่อนที่จะซื้อขายหุ้นของบริษัท 
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รายการระหว่างกัน      

1. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด 

ลักษณะกิจการ  ปัจจุบันไม่ได้ด าเนินธุรกิจ 

ความสัมพันธ์   มีกรรมการร่วมกันกับ บริษัทและEPCL คือนายพิสุทธิ์ พิหเคนทร์ 

นายขจรพงศ์ ค าดี นายพิรุฬห์ พิหเคนทร์ และนายพิพรรธ พิหเคนทร ์

 มีผู้ถือหุ้นร่วมกนักับบริษัทจ านวน 6 ท่าน คือ นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์

นายขจรพงศ์ ค าดี นายพิรุฬห์ พิหเคนทร์ นายพิพรรธ พิหเคนทร์ 

นายพิบูล พิหเคนทร์ และนางสาวกาญจนา จักรวิจิตโสภณ โดยถือ

หุ้นใน บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด รวมกันทั้งสิ้นร้อยละ 90.00 

ลักษณะของรายการระหว่างกัน  ค่าบริการที่ปรึกษาวิชาชีพ 

ค่าตอบแทนแก่กรรมการของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัดในฐานะ

การเป็นที่ปรึกษาของ EPCL ในปี 2552 และบริษทัได้จ่ายช าระไปในปี 

2553 และในอนาคตจะไม่มีรายการประเภทเดียวกันนี้เกิดขึ้นอีกเนื่องจาก

กรรมการของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ มายนิ่ง จ ากัด ได้รับการแต่งต้ังเป็น

กรรมการของบริษัทและ EPCL พร้อมทั้งได้ตกลงค่าตอบแทนแล้ว 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

120,000 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเกิดขึ้น

เพื่อให้ตัวแทนของบริษัทดังกล่าวมาให้ค าปรึกษาแก่ผู้บริหารของ EPCL 

ราคาค่าตอบแทนเป็นราคาที่ตกลงร่วมกัน 

   

2. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  บริษัท ดับเบิลยูทีอีซี จ ากัด 

ลักษณะกิจการ  จ าหน่ายพร้อมติดตั้งโปรแกรมคอมพิวเตอร์ และให้บริการและค าปรึกษา

เกี่ยวกับข้อมูลสารสนเทศ” 

ความสัมพันธ์   มีกรรมการร่วมกันกับ บริษทัและ EPCL คือนายขจรพงศ์ ค าดี 

รายการระหว่างกัน 
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นายพิรุฬห์ พิหเคนทร์ นายพิพรรธ พิหเคนทร์ และนายเสนีย์ 

หงษ์สืบชาติ 

 มีผู้ถือหุ้นร่วมกนักับบริษัท คอืนายพิรุฬห์ พิหเคนทร์ นายขจร

พงศ์ค าดี นายพิพรรธ พิหเคนทร์ และนายพิบูล พิหเคนทร์ โดย

ถือหุ้นใน บริษทั ดับเบิลยูทีอซีี จ ากัดรวมกนัทั้งสิ้นร้อยละ 53.32 

ลักษณะของรายการระหว่างกัน  ค่าใช้จ่ายในการซื้ออุปกรณ ์

ค่าซื้ออุปกรณ์สารสนเทศรวมถึงการวางระบบสารสนเทศของ EPCL เพื่อ

ประโยชน์ในการควบคุมและประสานงานระหว่างหน่วยงานต่างๆใน

องค์กร เป็นการท าธุรกรรมในการด าเนินธุรกิจปกติที่มีเงื่อนไขทางการค้า

ทั่วไป ราคาดังกล่าวเป็นราคาที่รวมค่าใช้จ่ายในการให้บรกิารหลังการขาย

แล้ว 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

5,967,050 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า EPCL มีความจ าเป็นจะต้อง

จัดซื้ออุปกรณ์ดังกล่าว และราคาซื้อเป็นราคาที่สมเหตุสมผล มีราคาตลาด

อ้างอิง อีกทั้งการซื้อจาก บริษัท ดับเบิลยูทีอีซี จ ากัด จะท าให้เกิดความ

สะดวกต่อการได้รับการดูแลและบริการ เนือ่งจากมีที่ตั้งอยู่ใกล้เคียงกันกับ

ส านักงานของบริษัท จึงสามารถให้บริการได้อย่างรวดเร็ว ทั้งนี้หากใน

อนาคตจะเกิดรายการที่มีลักษณะใกล้เคียงกันขึ้นอีก ราคาและเง่ือนไขที่

กลุ่มบริษัทได้รบัจะต้องไม่ด้อยไปกว่าราคาและเงื่อนไขที่กลุ่มบริษัทจะ

ได้รับจากผู้ให้บริการรายอื่น 

   

3. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  คุณขจรพงศ์ ค าดี 

ความสัมพันธ์   กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท 

 กรรมการของ EPCL 

3.1 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินทดรองจ่ายเพื่อซื้อถ่านหิน 

รายการที่เกิดขึ้นเป็นเงินทดรองจ่ายในการจัดซื้อถ่านหิน เพื่อน ามา
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จ าหน่าย รายการดังกล่าวเกิดขึ้นก่อนที่ EPCL จะมีแผนเข้ามาเป็นบริษัท

ย่อยของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์ เพื่อความสะดวกในการท า

ธุรกรรมจึงให ้ EPCL ทดรองจ่ายให้กับกรรมการก่อน แตภ่ายหลังได้มีการ

น าเงินทดรองจ่ายมาคืนแก่ EPCL และให้ EPCL เป็นผู้จ่ายโดยตรงในการ

จัดซื้อดังกล่าว ทั้งนี้เพ่ือความโปร่งใสในการด าเนินธุรกิจ การจัดซื้อถา่น

หินที่จะเกิดขึ้นในอนาคต กลุ่มบริษัทจะเป็นผู้จ่ายช าระค่าถ่านหินโดยตรง 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

62,000,000 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าจ านวนเงินทดรองจ่ายดังกล่าวมี

จ านวนที่มาก แต่การที่กรรมการน าเงินมาคืน EPCL และให้ EPCL จ่าย

โดยตรง มีความเหมาะสม และได้ให้นโยบายว่าในอนาคตหากมีการจัดซือ้

ถ่านหิน ต้องให้กลุ่มบริษัทเป็นผู้ช าระโดยตรง 

   

3.2 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินทดรองจ่ายทั่วไป 

เป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการเบิกเงินค่าเดินทางและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้อง 

กับการเดินทางไปยังต่างประเทศ เพื่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท ณ 

ปัจจุบันได้มีการ Clear รายการครบทั้งจ านวนแล้วตามนโยบายที่ก าหนด

ว่าพนักงานจะต้องมาเคลียร์เงินทดรองจ่ายภายใน 7 วัน อย่างไรก็ตาม

ยอดเงินทดรองจ่ายอาจมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นได้จากการเดินทางไป

ปฏิบัติหน้าที่ในรอบใหม ่

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

1,151,588 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นไปเพ่ือ

ประโยชน์ในการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั และกลุ่มบริษัทได้มีนโยบาย

ชัดเจนแล้วว่า พนักงานจะต้องมาเคลียร์เงินทดรองจ่ายภายใน 7 วัน 

หลังจากกลับจากภารกิจ 
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3.3 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินกู้ยืมระยะสั้น 

บริษัทเป็นผู้กู้ยมืเงินกรรมการเพื่อมาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในธุรกิจ โดย

ไม่คิดอัตราดอกเบี้ย 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

48,189,023 บาท 

ไม่มีรายการ 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า EPCL มีความจ าเป็นต้องกู้ยืมเงิน

เพื่อมาเป็นเงินทุนหมุนเวียน รายการดังกล่าวเป็นประโยชน์ต่อกลุ่มบริษัท 

เนื่องจากไม่มีการคิดอัตราดอกเบี้ย 

   

3.4 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 ค้ าประกันวงเงินกู้ให้ EPCL 

เป็นการค้ าประกันวงเงินกู้ให้กับสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ

ตามปกติ นอกเหนือจากการค้ าประกันด้วยหลักทรัพย์ทั่วไป ซึ่งเป็นไปตาม

เงื่อนไขของสถาบันการเงิน โดยไม่มีการคิดค่าธรรมเนียมการค้ าประกัน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

347,000,000 บาท 

1,001,590,000 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การค้ าประกันเงินกู้ดังกล่าวเพื่อ

ประโยชน์ในการได้รับวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงิน ซึ่งก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั นอกจากนั้นยังไม่มีการคิด

ค่าธรรมเนียมการค้ าประกันกับกลุ่มบริษัทอีกด้วย 
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4. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  1. คุณวิสิษฐ์ ค าด ี (ความสัมพนัธ:์ ญาติสนิทของกรรมการและเป็น

พนักงานของกลุ่มบริษัท) 

2. คุณอ านวย ค าด ี (ความสัมพนัธ:์ ญาติสนิทของกรรมการและเป็น

พนักงานของกลุ่มบริษัท) 

3. คุณกวิสรา ค าด ี (ความสมัพันธ:์ ญาติสนิทของกรรมการและเป็น

พนักงานของกลุ่มบริษัท) 

4. คุณประกิต หาญอิทธิกุล (ความสัมพันธ:์ อดีตผู้ถือหุ้นของ EPCL 

(ปัจจุบันไม่ได้เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท หรือ EPCL แล้ว)) 

5. คุณธนชัย หาญอิทธิกุล (ความสัมพันธ:์ ญาติสนิทของผู้ถือหุ้นเดิม

(คุณประกิต หาญอิทธิกุล)) 

ลักษณะของรายการระหว่างกัน  เงินทดรองจ่ายทั่วไป 

เป็นรายการค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานในต่างประเทศ และ

บางส่วนเป็นสวัสดิการกู้ยืมเงินของพนักงาน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

 

 1. คุณวิสิษฐ์ ค าด ี มูลค่าของรายการระหว่างกัน ปี 2553 : 

147,563 บาท 

2. คุณอ านวย ค าด ี มูลค่าของรายการระหว่างกัน ปี 2552 : 

13,900 บาท 

                                                                                 ป ี

2553 : 347,066 บาท 

3. คุณกวิสรา ค าด ี มูลค่าของรายการระหว่างกัน ปี 2553 : 

8,801 บาท 

4. คุณประกิต หาญอิทธิกุล มูลค่าของรายการระหว่างกัน ปี 

2552 : 900,000 บาท 

5. คุณธนชัย หาญอิทธิกุล มูลค่าของรายการระหว่างกัน ปี 

2552 : 157,009 บาท 

ความจ าเป็น / 

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่าค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจากการ

เดินทางไปปฏิบัติงานในต่างประเทศ ซึ่งเป็นไปเพื่อประโยชน์ในการด าเนิน

ธุรกิจของกลุ่มบริษัท  และบริษัทได้มีนโยบายชัดเจนแล้วว่า พนักงาน



 
 

82 |รายงานประจ าปี 2553 

 

จะต้องมาเคลียร์เงินทดรองจ่ายภายใน 7 วัน หลังจากกลับจากภารกิจ 

ขณะที่ค่าใช้จ่ายในส่วนของสวัสดิการกู้ยืมเงินของพนักงานก็เป็นไปตาม

นโยบายของกลุ่มบริษัท โดยจะมีการหักช าระคืนจากเงินเดือนของ

พนักงานตามเงื่อนไขการผ่อนช าระที่ได้ตกลงไว้ 

   

5. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  คุณพิสุทธิ์ พิหเคนทร ์

ความสัมพันธ์   กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท 

 กรรมการของ EPCL 

ลักษณะของรายการระหว่างกัน  ค้ าประกันวงเงินกู้ให้ EPCL 

เป็นการค้ าประกันวงเงินกู้ให้กับสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ

ตามปกติ นอกเหนือจากการค้ าประกันด้วยหลักทรัพย์ทั่วไป ซึ่งเป็นไปตาม

เงื่อนไขของสถาบันการเงิน โดยไม่มีการคิดค่าธรรมเนียมการค้ าประกัน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

45,000,000 บาท 

195,000,000 บาท 

 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การค้ าประกันเงินกู้ดังกล่าวเพื่อ

ประโยชน์ในการได้รับวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงิน ซึ่งก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั นอกจากนั้นยังไม่มีการคิด

ค่าธรรมเนียมการค้ าประกันกับกลุ่มบริษัทอีกด้วย 

   

6. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  คุณพิพรรธ พิหเคนทร ์

ความสัมพันธ์   กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท 

 กรรมการของ EPCL 

6.1 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินทดรองจ่ายเพื่อใช้ในการปรับปรุงที่ดิน 

บริษัท รายการดังกล่าวเกิดขึ้นก่อนที่ EPCL จะมีแผนเข้ามาเป็นบริษัท

ย่อยของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรพัย์ ทั้งนี้เป็นรายการที่เกิดขึ้น

เพื่ออ านวยความสะดวกในการท าธุรกรรม โดยให้ EPCL ทดรองจ่ายให้กับ
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กรรมการก่อน และภายหลงัได้มีการน าเงินทดรองจ่ายมาคืนแก่ EPCL 

แล้ว และให้ EPCL เป็นผู้จ่ายโดยตรง เพื่อความโปร่งใสในการจัดซื้อ ทัง้นี้

ในอนาคตจะไม่เกิดรายการลักษณะเดียวกันนี้ขึ้นอีก 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

37,000,000 บาท 

ความจ าเป็น / 

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าจ านวนเงินทดรองจ่ายดังกล่าวมี

จ านวนที่มาก แต่การที่กรรมการน าเงินมาคืน EPCL และให้ EPCL จ่าย

โดยตรง มีความเหมาะสม และได้ให้นโยบายว่าในอนาคตหากมีการลงทนุ

ในสินทรัพย ์ต้องให้บริษัทเป็นผู้ช าระเงินโดยตรง 

   

6.2 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินทดรองจ่ายทั่วไป 

เป็นรายการที่เกิดขึ้นตามการใช้สิทธิทั่วไป 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

50,985 บาท 

ความจ าเป็น / 

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นการใช้

สิทธิตามปกต ิ

   

7. บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งกัน  คุณพิรุฬห์ พิหเคนทร ์

ความสัมพันธ์   กรรมการและผู้ถือหุ้นของบริษัท 

 กรรมการของ EPCL 

 

7.1 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 เงินทดรองจ่ายเพื่อใช้ในการปรับปรุงอาคารและภูมิทัศนท์ีโ่รงงานศรีราชา 

รายการที่เกิดขึ้นเป็นเงินทดรองจ่ายในโครงการปรับปรุงอาคารและภูมิ

ทัศน์ที่โรงงานศรีราชา เพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัท รายการ

ดังกล่าวเกิดขึ้นก่อนที่ EPCL จะมีแผนเข้ามาเป็นบริษัทย่อยของบริษัทจด

ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เพื่อความสะดวกในการท าธุรกรรมจึงให ้
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EPCL ทดรองจ่ายไปให้กับกรรมการก่อน แต่ภายหลังได้มีการน าเงินทด

รองจ่ายมาคืนแก่ EPCL และให้ EPCL เป็นผู้จ่ายโดยตรงในโครงการ

ดังกล่าว และเพื่อความโปร่งใสในการด าเนนิธุรกิจในอนาคต กลุ่มบริษทั

จะเป็นผู้จ่ายช าระค่าใช้จ่ายที่เกิดช้ึนเองโดยตรง 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

ไม่มีรายการ 

31,500,000 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าจ านวนเงินทดรองจ่ายดังกล่าวมี

จ านวนที่มาก แต่การที่กรรมการน าเงินมาคืน EPCL และให้ EPCL จ่าย

โดยตรง มีความเหมาะสม และได้ให้นโยบายว่าในอนาคตหากมีการลงทนุ

ในสินทรัพย ์ต้องให้กลุ่มบริษัทเป็นผู้ช าระเงินโดยตรง 

   

7.2 ลักษณะของรายการระหว่าง

กัน 

 ค้ าประกันวงเงินกู้ให้ EPCL 

เป็นการค้ าประกันวงเงินกู้ให้กับสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการด าเนินธุรกิจ

ตามปกติ นอกเหนือจากการค้ าประกันด้วยหลักทรัพย์ทั่วไป ซึ่งเป็นไปตาม

เงื่อนไขของสถาบันการเงิน โดยไม่มีการคิดค่าธรรมเนียมการค้ าประกัน 

มูลค่าของรายการระหว่างกัน 

ปี 2552 

ปี 2553 

  

307,000,000 บาท 

1,001,590,000 บาท 

ความจ าเป็น /  

ความสมเหตุสมผล 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า การค้ าประกันเงินกู้ดังกล่าวเพื่อ

ประโยชน์ในการได้รับวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงิน ซึ่งก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของกลุ่มบริษทั นอกจากนั้นยังไม่มีการคิด

ค่าธรรมเนียมการค้ าประกันกับกลุ่มบริษัทอีกด้วย 
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มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน 

คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมพิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์ว่า ในกรณีที่มีการท ารายการระหว่างกันกับบุคคลที่

อาจมีความขัดแย้งในอนาคต จะต้องมีการเสนอให้แก่ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติรายการ

ระหว่างกัน และต้องมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุมเพื่อพิจารณาดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไป

อย่างยุติธรรม สมเหตุสมผล มีนโยบายการก าหนดราคาที่เหมาะสม และค านึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็น

หลัก โดยผู้มีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงในการท ารายการดังกล่าว ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มี

ความช านาญในการพิจารณารายการระหว่างกัน บริษัทจะให้บุคคลที่มีความรู้ ความช านาญพิเศษ เช่น ผู้สอบ

บัญชีของบริษัท ผู้ประเมินราคาทรัพย์สินอิสระ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันต่อคณะกรรมการ

บริษัทหรือผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี ทั้งนี้การด าเนินการดังกล่าว บริษัทจะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ 

ประกาศ หรือข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส านักงาน ก.ล.ต. รวมทั้งบริษัทจะเปิดเผย

รายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี พร้อมทั้งเปิดเผยใน

รายงานประจ าปีและแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปีของบริษัท (แบบ 56-1) 
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คําอธบิายและวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดาํเนนิงาน 

ภาพรวมของผลการดําเนนิงานที่ผ่านมา 

ในช่วงปี 2552 – 2553 ที่ผ่านมา กลุ่มบริษัทมีรายได้และผลก าไรสุทธิเติบโตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยรายได้

รวมเพิ่มขึ้นจาก 1,007.49 ล้านบาท ในปี 2552 เพิ่มเป็น 1,805.83 ล้านบาท ในปี 2553 ก าไรสุทธิมีแนวโน้ม

เติบโตเพิ่มขึ้นเช่นกัน โดยมีค่าเท่ากับ 7.51 ล้านบาทในปี 2552 เพิ่มขึ้นเป็น 70.78 ล้านบาทในปี 2553 

อัตราก าไรขั้นต้นและอัตราก าไรสุทธิของกลุ่มบริษัทมีแนวโน้มปรับตัวเพิ่มขึ้นเช่นกัน โดยมีค่าเท่ากับร้อยละ 

7.34 และร้อยละ 0.75 ในปี 2552 ตามล าดับ เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 13.54 และร้อยละ 3.92 ในปี 2553 ทั้งนี้

เป็นผลมาจากราคาถ่านหินที่เริ่มปรับตัวดีขึ้นต้ังแต่ช่วงกลางปี 2552   

ทั้งนี้ ภาพรวมผลประกอบการของกลุ่มบริษัทในช่วงปี 2552 – 2553 ที่ผ่านมามีแนวโน้มเติบโตเพิ่มขึ้น ดังมี

สาเหตุดังต่อไปน้ี 

 ราคาเชื้อเพลิงในตลาดโลกที่ยังคงมีแนวโน้มเพิ่มขึ้น ท าให้ผู้ใช้น้ ามันเชื้อเพลิง และก๊าซธรรมชาติ
เป็นแหล่งก าเนิดพลังงานหันมาใช้ถ่านหินเป็นพลังงานทดแทนกันมากขึ้น ส่งผลให้กลุ่มบริษัทมี
รายได้จากการขายถ่านหินทั้งในและต่างประเทศเพ่ิมขึ้นตามไปด้วย 

 การขยายฐานลูกค้าทั้งในประเทศและต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง โดยการเน้นการท าการตลาดใน
ต่างประเทศจะช่วยท าให้ยอดการขายเพิ่มขึ้นเป็นอย่างมาก เนื่องจากลูกค้าต่างประเทศมีความ
ต้องการถ่านหินเป็นจ านวนมาก ขณะที่การขยายฐานลูกค้าภายในประเทศจะช่วยกระจายความ
เสี่ยงจากการพ่ึงพิงลูกค้ารายใหญ่ในต่างประเทศ 

 ปริมาณการขายและยอดขายถ่านหินที่เพิ่มมากขึ้นในแต่ละปีท าให้อัตราก าไรขั้นต้นและอัตรา
ก าไรสุทธิปรับตัวดีขึ้นจากผลของการประหยัดต่อขนาด 

  

 

 

คําอธิบายและวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงาน 
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ผลการดําเนนิงานที่ผ่านมา 

รายได ้

ประเภทของรายได้ งบการเงินรวม 
2552 2553 

  ล้านบาท    %   ล้านบาท  % 
รายได้จากการขาย   1,006.87  99.94% 1,755.24  97.20% 

อัตราการเติบโตของรายไดจ้ากการขายถา่นหนิ 
(ร้อยละ) 

 NA.    74.33%   

รายได้อื่นๆ     

รายได้จากการขายน้ํามัน          -                      
-    

      15.21  0.84% 

   กําไรจากอตัราแลกเปลี่ยน                
-    

                  
-    

      33.80  1.87% 

   รายได้อื่น          0.62  0.06%         1.59  0.09% 

รวมรายได ้   1,007.49      100.00%      1,805.84      100.00  

อัตราการเติบโตของรายได้รวม (ร้อยละ) NA. NA. 79.24% NA. 

 

ในระหว่างปี 2552 - 2553 กลุ่มบริษัทมีรายได้รวมเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยเพิ่มขึ้นจาก 1,007.49 ล้านบาท 

ในปี 2552  เป็น 1,805.84 ล้านบาท ในปี 2553 คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 79.24  

รายได้โดยส่วนใหญ่ในปี 2552 – 2553 ประกอบไปด้วยรายได้จากการขายร้อยละ 99.94 และ 97.20 

ตามล าดับ สัดส่วนรายได้จากการขายลดลงในปี 2553 เนื่องจากกลุ่มบริษัทมีรายได้อื่นๆที่ไม่ใช่รายได้จากการ

ขายถ่านหินเพิ่มสูงขึ้น โดยเป็นรายได้จากการจ าหน่ายน้ ามันให้กับรถบรรทุกที่ขนส่งถ่านหินให้กับกลุ่มบริษัท

จ านวน 15.21 ล้านบาท รวมถึงมีก าไรจากอัตราแลกเปลี่ยนจ านวน 33.80 ล้านบาท 

รายได้จากการขายเพิ่มขึ้นจาก 1,006.87 ล้านบาท ในปี 2552 เป็น 1,755.24 ในปี 2553 คิดเป็นอัตราการ

เพิ่มขึ้นร้อยละ 74.33 รายได้ที่มีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นในแต่ละชว่งเวลาดังกล่าวเกิดจาก  
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1. ในปี 2552 กลุ่มบริษัทใช้นโยบายการเพ่ิมปริมาณการขาย ทั้งนี้เพื่อเพิ่มปริมาณการสั่งซื้อถ่านหิน
และเพิ่มอ านาจต่อรองกับกลุ่มบริษัทตัวกลาง กลุ่มบริษัทจึงท าการตลาดโดยเน้นการขายไปยัง
ต่างประเทศ เนื่องจากลูกค้าต่างประเทศมีปริมาณความต้องการถ่านหินเป็นจ านวนมาก 

2. ในปี 2553 กลุ่มบริษัทเริ่มให้ความส าคัญในการท าการตลาดลูกค้าที่เป็นผู้ใช้ถ่านหินโดยตรง 
(End User) เพิ่มขึ้น เนื่องจากต้องการที่จะกระจายความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่เพียง
น้อยราย รายได้จากการขายจึงเพิ่มขึ้นจาก 1,006.87 ล้านบาทในปี 2552 เป็น 1,755.24 ล้าน
บาทในปี 2553 คิดเป็นอัตราการเพิ่มขึ้นร้อยละ 74.33 

กําไร 

อัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวมระหว่างปี 2552 - 2553 เท่ากับร้อยละ 0.75 และ 3.92 ตามล าดับ อัตราก าไร

สุทธิปรับตัวเพิ่มขึ้นในปี 2553 โดยเป็นผลมาจากภาวะเศรษฐกิจที่ฟื้นตัว ราคาถ่านหินปรับตัวสูงขึ้น และการ

เพิ่มขึ้นของยอดขายจากจ านวนลูกค้าที่เพิ่มมากขึ้น 

ฐานะการเงนิของบริษัท 

สินทรัพย์ 

สินทรัพย์รวมของกลุ่มบริษัทมีแนวโน้มเติบโตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในช่วงปี 2552 – 2553 โดย ตัวเลข ณ วัน

สิ้นงวดของแต่ละรอบบัญชีทีผ่่านมา เป็นดังนี ้

 งบการเงินรวม 
2552 2553 

   ล้านบาท      ร้อยละ     ล้านบาท       ร้อยละ 
สินทรัพย์หมนุเวียน 478.03 67.24 699.46 52.49 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 232.91 32.76 632.98 47.51 
สินทรัพย์รวม 710.94 100.00 1,332.44 100.00 
อัตราการเพิ่มของสนิทรัพยห์มุนเวียน (%)  120.14  120.14 
อัตราการเพิ่มของสนิทรัพยไ์ม่หมุนเวียน (%)  19.15  19.15 
อัตราการเพิ่มของสนิทรัพยร์วม (%)  72.30  72.30 
 
สินทรัพย์รวมมีการเพิ่มขึ้นจากปี 2552 ที่มีจ านวน 710.94 ล้านบาทเพิ่มขึ้นเป็น 1 ,332.44 ล้านบาทในปี 

2553  
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สินทรัพย์หมุนเวียนคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 67.24 และ 52.49 ของสินทรัพย์รวมในปี 2552 – 2553 ตามล าดับ 

โดยการเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์หมุนเวียนในช่วงปี 2552 – 2553 ที่ผ่านมาเกิดจากการเพิ่มขึ้นของรายการที่

ส าคัญๆ เช่น รายการลูกหนี้การค้า รายการสินค้าคงเหลือ ซึ่งเพิ่มขึ้นตามยอดขายที่เพิ่มขึ้น และเกิดจากการ

เพิ่มขึ้นของรายการเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้า  

(ก) ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงนิรับ-สุทธ ิ 

ลูกหนี้การค้าของกลุ่มบริษัท ในปี 2552 - 2553 สามารถจ าแนกตามอายุหนี้คงค้างดังนี้ 

รายละเอียดลูกหนี ้ งบการเงินรวม 

31 ธันวาคม 2552 31 ธันวาคม 2553 
ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 

ยังไม่ถึงกําหนดชําระ 96.46  29.49  158.83  54.67  
เกินกําหนดชําระ        

ไม่เกิน 3 เดือน 202.43  61.88  115.92  39.90  
เกินกว่า 3 - 6 เดือน 26.33  8.05  5.04  1.73  
เกินกว่า 6 - 12 เดือน 1.19  0.36  5.19  1.79  
เกินกว่า 12 เดือน 0.71  0.22  5.53  1.90  

รวม 327.12  100.00  290.52  88.81  
หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (0.76) (0.23) (6.64) (2.28) 
ลูกหนี้การค้าสทุธ ิ 326.36  99.77  283.88  97.72  

 

กลุ่มบริษัทมีนโยบายก าหนดระยะเวลาการให้เครดิตเทอม (Credit Term) แก่ลูกค้าส่วนใหญ่ไม่เกิน 30 วัน 

ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับปัจจัยหลายๆ ประการที่น ามาประกอบในการพิจารณา เช่น ประวัติการซื้อขายที่ผ่านมาในอดีต 

ปริมาณการสั่งซื้อ หรือ ภาวะการแข่งขันของธุรกิจจ าหน่ายถ่านหินในแต่ละช่วงเวลา เป็นต้น 

สัดส่วนลูกหนี้การค้าที่ยังไม่ถึงก าหนดช าระมีสัดส่วนมากขึ้นจากร้อยละ 29.49 ในปี 2552 เพิ่มขึ้นเป็นร้อยละ 

54.67 ในปี 2553 ขณะที่ลูกหนี้ที่ค้างช าระไม่เกิน 3 เดือน และค้างช าระ 3 – 6 เดือนมีสัดส่วนที่ลดลง

ค่อนข้างมากโดยลดลงจากร้อยละ 61.88 ในปี 2552 เป็นร้อยละ 39.90 ในปี 2553 และ ลดลงจากร้อยละ 

8.05 ในปี 2552 เป็นร้อยละ 1.73 ในปี 2553 ตามล าดับ แสดงถึงการต่อรองเงื่อนไขการช าระหนี้กับลูกค้าที่ดี

ขึ้น รวมถึงความสามารถและประสิทธิภาพในการคัดเลือกลูกค้าที่ดีขึ้น อย่างไรก็ตามสัดส่วนลูกหนี้ที่เกิน
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ก าหนดช าระ 6 -12 เดือน และ เกินกว่า 12 เดือนมีสัดส่วนเพิ่มสูงขึ้นเล็กน้อยจากร้อยละ 0.36 ในปี 2552 

เป็นร้อยละ 1.79 ในปี 2553 และเพิ่มขึ้นจากร้อยละ 0.22 ในปี 2552 เป็นร้อยละ 1.90 ในปี 2553 ตามล าดับ 

อัตราส่วนทางการเงินที่ส าคัญ 
 

งบการเงินรวม 
            2552            2553 

 อัตราส่วนหมุนเวียนสนิค้าคงเหลือ (เท่า)   11.28  10.03  
 ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)   31.92  35.90  

 
กลุ่มบริษัทมีระยะเวลาขายสินค้ารวมเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 31.92 วันในปี 2552 เพิ่มขึ้นเป็น 35.90 วันในปี 2553 
ทั้งนี้เนื่องมาจากนโยบายการจัดเก็บถ่านหินเพ่ิมมากขึ้นตามราคาถ่านหินที่มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นในอนาคต 

สภาพคล่อง 

กระแสเงินสดของกลุ่มบริษัทที่เกี่ยวกับกิจกรรมลงทุนและกิจกรรมจัดหาเงิน ในปี 2552 – 2553 มีดังนี้ 

รายการ งบการเงินรวม  
(หน่วย = ล้านบาท) 

2552 2553 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน (127.20) 163.89  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน เพิ่ม (ลด) (86.44) (402.82) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน เพิ่ม (ลด) 200.55  263.98  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงนิสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธ ิ (13.08) 25.04  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด ณ วันต้นป ี 32.93  19.85  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด ณ วันสิ้นป ี 19.85  44.89  
 

 
ในปี 2552 กลุ่มบริษัทมีการใช้เงินไปในกิจกรรมด าเนินงานมากค่อนข้างมากจ านวน 127.20 ล้านบาท ดังนั้น

กลุ่มบริษัทจึงบริหารการใช้เงินไปในกิจกรรมลงทุนอย่างระมัดระวังเพียง 86.44 ล้านบาท โดยชะลอการการ

จ่ายซื้อทรัพย์สินถาวรให้ลดลง กลุ่มบริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 200.55 ล้านบาท น าไปใช้

สนับสนุนในกิจกรรมด าเนินงานและกิจกรรมลงทุน โดยมาจากสินเชื่อสถาบันการเงิน 152.67 ล้านบาท และ

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 48.19 ล้านบาท 
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ในปี 2553 เงินที่ใช้ในกิจกรรมการลงทุนมีมากถึง 402.82 ล้านบาท ซึ่งรายการหลักคือการลงทุนในสินทรัพย์

ถาวรจ านวน 290.07 ล้านบาท รองลงมาเป็นรายการน าเงินไปฝากประจ ากับสถาบันการเงินเพิ่ม 102.80 ล้าน

บาทเพ่ือค้ าประกันสินเช่ือระยะสั้นในการสั่งซื้อถ่านหิน  

นอกจากต้องใช้เงินในกิจกรรมการลงทุนที่สูงดังกล่าวข้างต้นแล้ว กลุ่มบริษัทยังมีรายการจ่ายในจากกิจกรรม

จัดหาเงินด้วย ซึ่งได้แก่ การคืนเงินกู้รวม 67.38 ล้านบาท และการจ่ายเงินปันผล 39.00 ล้านบาท ดังนั้นเงิน

สดได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน ในปี 2553 จึงสูงถึง 370.35 ล้านบาท ประกอบด้วยการกู้ยืมจากสถาบัน

การเงิน 330.35 ล้านบาท และจากการเพิ่มทุน 40.00 ล้านบาท 

(ข)  อัตราส่วนสภาพคล่อง 

สภาพคล่องของกลุ่มบริษัทปรับตัวลดลงอย่างต่อเนื่อง ดังพิจารณาได้จากอัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนต่อ

หนี้สินหมุนเวียนที่มีค่าเท่ากับ 1.07 เท่าและ 0.76 เท่าในปี 2552 และ 2553 ตามล าดับ ทั้งนี้เนื่องจากในปี 

2552 – 2553 กลุ่มบริษัทมีการขยายสินทรัพย์อย่างมากทั้งด้านสินทรัพย์หมุนเวียนและสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 

แต่ขณะที่เงินทุนที่ใช้นั้นสนับสนุนการขยายตัวนั้นมาจากหนี้สินหมุนเวียนเป็นหลัก (ซึ่งได้แก่เงินกู้ระยะสั้นและ

เจ้าหนี้การค้า) อย่างไรก็ตามหากน าเงินฝากประจ าที่ติดภาระค้ าประกันเงินกู้ระยะสั้นไปรวมอยู่ในสินทรัพย์

หมุนเวียน ผลของอัตราส่วนสินทรัพย์หมุนเวียนต่อหนี้สินหมุนเวียน  ในปี 2552 ถึง 2553 จะเป็น 1.24 เท่า 

และ 0.95 เท่าตามล าดับ ดังที่แสดงในตารางดังต่อไปนี้ 

 

อัตราส่วนสภาพคล่อง (หน่วย: เท่า) งบการเงินรวม  

2552 2553 
อัตราส่วนสินทรัพย์หมนุเวยีนต่อหนี้สินหมุนเวียน 1.07 0.76 
อัตราส่วนสินทรัพย์หมนุเวยีนต่อหนี้สินหมุนเวียน (กรณีปรับปรุง)1/ 1.24 0.95 

หมายเหตุ 1/  เป็นกรณีที่หากน าเงินฝากประจ าที่ติดภาระค้ าประกันเงินกู้ ซึ่งในงบการเงินแสดง
อยู่ในสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนนั้น ย้ายขึ้นไปเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน 
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รายจ่ายลงทนุ 

กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายลงทุนในปี 2552 – 2553 ที่ผ่านมา ดงัต่อไปน้ี 

รายการการลงทุน ตัวเลขตามงบการเงินรวม 
(ล้านบาท) 

ประมาณการลงทุน 
(ล้านบาท) 

2552 2553 2554 
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ ์ (โรงงานแห่งที ่1 ศรี
ราชา ชลบุรี) และ ที่ดินและส่วนปรับปรุงที่ดิน 
(โรงงานแห่งที ่2 บางปะหัน อยุธยา) 

13.89 290.07 - 

โครงการลงทนุในอนาคต 
โรงงานแห่งที่ 2 บางปะหัน อยุธยา 

   

ค่าพัฒนาที่ดิน และถมที่ดิน - - 50 
ค่าก่อสร้างอาคารโรงงาน - - 50 
ค่าเครื่องจักรอุปกรณ ์ - - 30 

  
กลุ่มบริษัทมีรายจ่ายเพื่อการลงทุนในที่ดิน อาคาร อุปกรณ์เครื่องจักร และยานพาหนะของโรงงานแห่งที่ 1 

จังหวัดชลบุรี และ รายการลงทุนซื้อที่ดินและปรับปรุงที่ดินของโรงงานแห่งที่ 2 อยุธยาเพื่อรอการก่อสร้างเป็น

โรงงานคัดแยกถ่านหินแห่งที่ 2 จ านวนรวมกันทั้งสิ้น 13.89 ล้านบาท และ 290.07 ล้านบาทในปี 2552 และ 

2553 ตามล าดับ โดยส่วนหนึ่งของเงินลงทุนในปี 2553 เป็นเงินลงทุนซื้อที่ดินพร้อมสิ่งปลูกสร้างที่ศรีราชา ซึ่ง

แต่เดิมกลุ่มบริษัทใช้วิธีการเช่าที่ดินดังกล่าวอยู่ และเงินลงทุนบางส่วนเป็นการลงทุนในสิ่งก่อสร้างอาคาร

โรงงาน เครื่องจักรอุปกรณ์ และยานพาหนะเพิ่มเติม เพื่อการปรับปรุงและเพิ่มก าลังการผลิตของโรงงานคัด

แยกที่ศรีราชา 

กลุ่มบริษัทได้วางแผนที่จะลงทุนเพ่ิมเติมในอนาคต โดยเป็นการลงทุนในโรงงานแห่งที่ 2 บางปะหัน อยุธยา ดัง

มีรายละเอียดการลงทุนตามที่ได้แสดงไว้ในตารางด้านบน ทั้งนี้คาดว่าจะเริ่มเปิดด าเนินการได้ภายในไตรมาส 3 

ปี2554 

ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมผีลต่อการดําเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

กลุ่มบริษัทเล็งเห็นถึงศักยภาพการเติบโตของธุรกิจจ าหน่ายถ่านหิน จึงได้มีนโยบายที่จะขยายเพิ่มก าลังการ

ผลิตด้วยการก่อสร้างโรงงานคัดแยกถ่านหินและโกดังเก็บสินค้าแห่งที่  2 ที่อ าเภอบางปะหัน จังหวัด

พระนครศรีอยุธยา เพื่อรองรับปริมาณความต้องการใช้ถ่านหินของโรงงานอุตสาหกรรมที่ตั้งอยู่โดยรอบ โดยมี
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มูลค่าการลงทุนในที่ดิน สิ่งก่อสร้าง และเครื่องจักรอุปกรณ์รวมทั้งสิ้นประมาณ 130 ล้านบาท มีก าลังการคัด

แยกถ่านหินได้ประมาณ 60,000 ตันต่อเดือน และคาดว่าจะเริ่มเปิดด าเนินการผลิตได้ภายในไตรมาส 3 ปี 

2554 การเพิ่มก าลังการผลิตในครั้งนี้เป็นโอกาสในการเพ่ิมรายได้ของกลุ่มบริษัท แต่ขณะเดียวกันจะต้องใช้เงิน

ลงทุนเพิ่มขึ้นตามไปด้วย รวมถึงค่าใช้จ่ายโดยเฉพาะค่าเสื่อมราคาที่จะต้องเพ่ิมสูงขึ้นในแต่ละปี 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (AUDIT FEE) 

กลุ่มบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ส านักงานสอบบัญชี คือ บริษัท แกรนด์ ออดิท จ ากัด ที่ นาย 

ชนันท์กรณ์  สถิรประภากุล ผู้สอบบัญชีในรอบปี 2553 สังกัดอยู่ จ านวนรวม 1,765,000.00 บาท (รวม

ค่าตอบแทนการสอบบัญชี บริษัท แอ๊ดว้านซ์เพ้นท์ แอนด์ เคมิเคิล (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน) จ านวน 

365,000 บาท) 

ส าหรับในรอบบัญชีปี 2554 จากการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 4/2554 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 

2554 ได้มีมติให้เสนอชื่อ นาย ชนันท์กรณ์  สถิรประภากุล ต่อที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ าปี 2554 ที่จะจัด

ขึ้นในวันที่ 28 เมษายน 2554 โดยได้ก าหนดค่าสอบบัญชีประจ าปี 2554 เป็นจ านวนเงินรวมทั้งสิ้นไม่เกิน 

1,510,000 บาท  
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นผูร้ับผิดชอบต่องบการเงินและข้อมูล

ทางการเงินของบริษัท และบริษัทย่อยที่ปรากฎในรายงานประจ าปี งบการเงินดังกล่าวจัดท าขึ้นตามมาตรฐาน

การบัญชีที่รับรองทั่วไป ได้แสดงข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนในสาระส าคัญเกี่ยวกับฐานะการเงิน ผลการ

ด าเนินงาน และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง รวมทั้งควบคุมดูแลให้มีการปฏิบัติตามระบบการเปิดเผยข้อมูลที่

ส าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปอย่าง

โปร่งใส 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทไดแ้ต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือท าหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการก ากับ ดูแล

รายงานทางการเงินแสดงฐานะตามข้อเท็จจริง และเปิดเผยอย่างเพียงพอ เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่

เหมาะสมกับการด าเนินธุรกิจ และจัดให้มีการควบคุมภายในที่เหมาะสม และมีประสทิธิผล โดยความเห็นของ

คณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฎในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงาน

ประจ าปีแล้ว 

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่ดี สามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมี

เหตุผลและมีความเชื่อถือได้ของงบการเงินบริษัท และบริษทัย่อย ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553 ซึ่งผู้สอบบัญชี

ของบริษัทได้ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และแสดงความเห็นว่างบการเงินแสดงฐานะ

การเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดถูกต้องในสาระส าคัญแล้ว 

 

                                                             

             (นายพิสุทธิ์ พิหเคนทร์)                     (นายขจรพงศ์ ค าดี)        

                ประธานกรรมการ               กรรมการผู้จัดการ 
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รายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจําปี 2553 
 

เรียน ท่านผู้ถอืหุ้น 

ในรอบระยะเวลาบัญชีปี 2553  คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จ ากัด (มหาชน) และ
บริษัทย่อย ได้ปฏิบัติหน้าที่และความรับผดิชอบตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและหน้าที่ต่างๆ 
ตามระเบียบของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
คณะกรรมการตรวจสอบทุกท่านได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอก เพื่อทบทวนงบการเงินซึ่งได้จัดท าโดย

ฝุายบริหาร ในการประชุมกับผู้สอบบัญชีภายนอกได้เชิญผู้บริหารชี้แจงข้อเท็จจริงในสาระ ส าคัญเกีย่วกับการ

ด าเนินกิจการ ซึ่งสรุปสาระส าคัญได้ดังนี้ 

1. การทบทวนงบการเงินประจ าปี 2553 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบถามข้อเท็จจริง และขอค าชี้แจงเกี่ยวกับปัญหาและขั้นตอนการด าเนินธุรกิจ

ของบริษัทจากผู้บริหารและผู้สอบบัญชีภายนอกในเรื่องความถูกต้อง ครบถ้วนของงบการเงิน รวมทั้งการ

เปิดเผยข้อมูลต่าง ๆ และรายละเอียดการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีว่าเป็นไปตามเงื่อนไขต่าง ๆ ความ

ถูกต้องตามมาตรฐานที่ตลาดหลักทรัพย์ฯ ได้ก าหนดไว้ 

คณะกรรมการตรวจสอบจึงเห็นว่างบการเงิน ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธนัวาคม 2553 มีความสมบูรณ์เพียงพอ

และถูกต้องในสาระส าคัญเปน็ไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป  

2. การประเมนิผลระบบการควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินระบบการควบคุมภายในตามแนวทางที่ก าหนดโดยส านัก งาน
คณะกรรมการก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรัพย ์ โดยเห็นว่าบริษัทมีระบบควบคุมภายในและการบริหาร
ความเสี่ยงที่เหมาะสมแก่สถานภาพของกิจการ และมีประสิทธิภาพพอควรตามหลักก ากับดูแลกิจการที่ดี 
(Good Corporate Governance) โดยค านึงถึงประโยชน์และความเป็นธรรมของผู้มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องทุก
ฝุาย 
 
 
 
 

งบการเงิน 
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3. การสอบทานการปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ 

บริษัทมีระบบปูองกันการใช้ข้อมูลภายในในการซื้อขายหลักทรัพย์และกฎข้อบังคับ ก ากับดูแลให้ผู้บริหารของ

บริษัทจัดท า รายงานการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทตามข้อก าหนดของกฎหมาย และให้ความส าคัญกับการ

เปิดเผยข้อมูลของบริษัททางงบการเงินและรายงานต่าง ๆ ให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน รวดเร็ว เชื่อถือได้ และ

ได้ปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวข้องกับการด าเนินธุรกิจอื่น ๆ อย่างเคร่งครัดที่สุดเท่าที่จะพึงท าได้ 

4. การสอบทานและให้ความเห็นต่อรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

บริษัทได้เปิดเผยข้อมูลทุกรายการตามข้อก าหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และคณะกรรมการ
ก ากับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรัพย ์ รวมทั้งแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน
ปรากฏรายการอย่างถูกต้อง ครบถ้วน สมเหตุผล  

5. การสรรหาและคัดเลือกผูส้อบบัญชีอิสระประจ าปี 2554 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสรรหาผู้สอบบัญชีโดยค านึงถึง 

5.1   ความเช่ือถือและชื่อเสียงของส านักงานผู้สอบบัญชี รวมถึงผลการปฏิบัติงานในระยะ เวลาที่ผ่าน

มา  และเปน็ส านักงานและผู้สอบบัญชีซึง่มีคุณสมบัติครบตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย

ก าหนดไว้ 

5.2   ความอิสระ รับผิดชอบในหน้าที่ และได้ด าเนินการตรวจสอบที่มีประสิทธิภาพเป็นที่เชื่อถือได้  

จึงพิจารณาเห็นสมควรแต่งต้ังนายชนันท์กรณ์  สถิรประภากุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 6554  แห่งบริษัท 

แกรนด์ ออดิท จ ากัด เป็นผู้สอบบัญชี ประจ าปี 2554 ต่อไป และเห็นว่าในรอบระยะเวลาบัญชีปี 2553 

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส าคัญกับการบริหารงานตามหลักการอภิบาล มีคุณธรรมและจริยธรรมในการ

ประกอบธุรกิจอย่างถูกต้อง โปร่งใส เชื่อถือได้ ไม่ปรากฏข้อบกพร่องอันเป็นสาระส าคัญแต่ประการใด 

                                                      

          ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

                                                          
             (นายสมเกียรติ  ศุขเทวา) 

            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอ คณะกรรมการและผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
 (เดิมชื่อ บริษัท แอ๊ดว้านซ์เพ้นท์ แอนด์ เคมิเคิล (ไทยแลนด์) จ ากัด (มหาชน)) 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553  งบก าไรขาดทุนรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลง

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย และได้ตรวจสอบงบดุลเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 งบ

ก าไรขาดทุนเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการและงบกระแสเงินสด

เฉพาะกิจการส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปีของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) ซึ่ง

ผู ้บริหารของกิจการเป็นผู ้รับผิดชอบต่อความถูกต้องและครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี้ ส่วน

ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า งบ

การเงินประจ าปี 2552 (ก่อนปรับปรุง) ของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จ ากัด ซึ่งแสดงในงบการเงินรวมปี 

2552 ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่นซึ่งแสดงความเห็นไว้อย่างไม่มีเงื่อนไขตามรายงานลงวันที่ 29 มีนาคม 

2553 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งก าหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผน

และปฏิบัติงานเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลว่า งบการเงินแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระส าคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทั้งที่เป็นจ านวนเงิน

และการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใช้และประมาณ

การเกี่ยวกับรายการทางการเงินที่เป็นสาระส าคัญซึ่งผู้บริหารเป็นผู้จัดท าขึ้นตลอดจนการประเมินถึงความ

เหมาะสมของการแสดงรายการที่น าเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดังกล่าวให้ข้อสรุป

ที่เป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ผลการ

ด าเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวม ส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย  และงบการเงินเฉพาะกิจการข้างต้นนี ้ แสดงฐานะการเงิน ณ วันที ่ 31 

ธันวาคม 2553 และ 2552 ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดส าหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันของแต่ละปี  
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ของ บริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส าคัญตามหลักการบัญชีที่

รับรองทั่วไป 

ข้าพเจ้าได้เคยตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552  ของบริษัท เอ็น

เนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) ตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และได้เสนอรายงานไว้โดยไม่

แสดงความเห็นเนื่องจากผลของความไม่แน่นอนเกี่ยวกับการด าเนินงานต่อเนื่องตามรายงานลงวันที่ 19 

กุมภาพันธ์ 2553 งบดุลเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ที่แสดงเปรียบเทียบเป็นส่วนหนึ่งของงบ

การเงินที่ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบและเสนอรายงานไว้แล้วดังกล่าว ข้าพเจ้ามิได้ใช้วิธีการตรวจสอบอื่นใด

ภายหลังจากวันที่ในรายงานนั้น อย่างไรก็ตาม เมื่อวันที่ 8 ธันวาคม 2553  บริษัทได้โอนสินทรัพย์ช าระหนี้

ตามแผนปรับปรุงโครงสร้างหนี้แล้วตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ  18  และสามารถหาผู้

ร่วมลงทุนใหม่ได้ รายงานของข้าพเจ้าในปัจจุบันต่องบการเงินดังกล่าวจึงแตกต่างจากที่ได้รายงานไว้เดิมของ

ข้าพเจ้า 

 

 

 

(นายชนันท์กรณ์  สถิรประภากุล) 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  6554 

 

บริษัท แกรนด์ ออดิท จ ากัด 

กรุงเทพมหานคร 

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2554  
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งบการเงินของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 

 

ผ
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
1. ข้อมูลทัว่ไป 

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) เดิมช่ือ บริษทั แอ๊ดวา้นซ์เพน้ท ์แอนด ์เคมิเคิล (ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) ดาํเนิน
ธุรกิจหลกัในการนาํเขา้และจาํหน่ายถ่านหิน  มีท่ีอยูจ่ดทะเบียนเลขท่ี 889 อาคารไทยซีซีทาวเวอร์ ชั้นท่ี 12 ห้องเลขท่ี         
125 - 128 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 
 เม่ือวนัท่ี 2 ธนัวาคม 2553 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น มีมติให้เปล่ียนช่ือบริษทัจากบริษทั แอ๊ดวา้นซ์เพน้ท์ แอนด ์เคมิเคิล 
(ไทยแลนด)์ จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเปล่ียนช่ือดงักล่าวกบักรม
พฒันาธุรกิจการคา้ เม่ือวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2553 

2. เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ดัทาํข้ึนตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 
2543 ซ่ึงหมายความถึง มาตรฐานการบญัชีท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 และตามขอ้กาํหนดของ
คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการจดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติั
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 
การจัดทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทั่วไปในประเทศไทยซ่ึง
กาํหนดให้ฝ่ายบริหารประมาณการและกาํหนดสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งอนัจะมีผลต่อตวัเลขของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินรวมทั้ง
เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน ณ วนัท่ีในงบการเงิน และขอ้มูลรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาท่ี
เสนองบการเงินดังกล่าว ตวัเลขท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากตวัเลขประมาณการ ถึงแม้ว่าฝ่ายบริหารได้จัดทาํตัวเลข 
ประมาณการข้ึนจากความเขา้ใจในเหตุการณ์และส่ิงท่ีไดก้ระทาํไปในปัจจุบนัอยา่งดีท่ีสุดแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 2 ธนัวาคม 2553 ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) มีมติอนุมติัใหจ้ดัสรรหุน้เพ่ิม
ทุนจาํนวน 2,000,000,000 หุ้น เพื่อแลกเปล่ียนหุ้นของบริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั จาํนวน 20,000,000 หุ้น ส่งผลให้
บริษทัมีการเปล่ียนแปลงการดาํเนินธุรกิจผลิตสีเป็นธุรกิจนาํเขา้และจาํหน่ายถ่านหิน บริษทัไดด้าํเนินการรวมกิจการแลว้
เสร็จในวนัท่ี 8 ธนัวาคม 2553 กลุ่ม        ผูถื้อหุน้จาก บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั ไดเ้ขา้มาเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ และมี
อาํนาจควบคุมบริษทั จึงถือเป็นการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 43 (ปรับปรุง 2550) เร่ือง การรวม
ธุรกิจ    
บริษทัไดจ้ดัทาํงบการเงินรวมภายใตช่ื้อบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ตามกฎหมายแต่เป็นผูถู้กซ้ือ
ในทางบญัชี การรับรู้รายการดงักล่าวขา้งตน้มีหลกัเกณฑ ์ดงัน้ี 
 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั รับรู้และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าตามบญัชีก่อนการรวมกิจการ     

กบับริษทั 
 มูลค่าตราสารทุนท่ีออกและรับรู้ในงบการเงินรวมจะรวมตราสารทุนท่ีบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีอยูก่่อนการรวม

ธุรกิจเขา้กบัมูลค่ายุติธรรมของบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน)  อย่างไรก็ตาม จาํนวนและประเภทตราสารทุน       
ท่ีออกแสดงดว้ยโครงสร้างในส่วนของเจา้ของของบริษทั เอน็เนอร์ยี่ เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) รวมถึงตราสารทุนท่ี บริษทั 
เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) ออกเพ่ือการรวมกิจการ  

 ส่วนของเจา้ของ ของบริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั จะถูกปรับยอ้นหลงัโดยใชอ้ตัราการแลกเปล่ียนท่ีระบุในสัญญา
ซ้ือเพ่ือสะทอ้นถึงจาํนวนหุน้ท่ีออกโดยบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) ในการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั               



 

107 | รายงานประจ าปี 2553 

 

บริษทัไดค้าํนวณกาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานในงบการเงินรวมสาํหรับการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบัแต่ละงวด ดงัน้ี 
 บริษทัคาํนวณจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีคงเหลือในระหวา่งงวดท่ีมีการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบัดงัน้ี 
- จาํนวนหุ้นสามญัคงเหลือตั้งแต่ตน้งวดถึงวนัท่ีซ้ือ ซ่ึงคาํนวณดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนักในระหว่าง

งวดของบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั คูณดว้ยอตัราส่วนการแลกเปล่ียนท่ีระบุในสัญญาการรวมกิจการ  
- จาํนวนหุน้สามญัท่ีคงเหลือตั้งแต่วนัท่ีซ้ือถึงวนัส้ินงวดใชจ้าํนวนหุน้สามญัคงเหลือของบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั 

(มหาชน)  
 กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานในแต่ละงวดก่อนวนัท่ีซ้ือท่ีแสดงเปรียบเทียบในงบการเงินรวมคาํนวณดว้ยการหารกาํไรสาํหรับ

งวดซ่ึงเป็นของ บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั ก่อนการรวมกิจการกบับริษทัดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วง
นํ้าหนกัของบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั ท่ีคงเหลืออยูใ่นระหวา่งงวดคูณดว้ยอตัราส่วนการแลกเปล่ียน 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 ไดร้วมรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายของบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ 
จาํกดั (มหาชน) ตั้งแต่วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2553 (ซ่ึงเป็นวนัท่ีการรวมกิจการแลว้เสร็จ) ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 (จาํนวน 24 วนั) 
รวมกบัรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ของบริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั และงบการเงินรวม
สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 ท่ีนาํมาเปรียบเทียบเป็นงบการเงินของ บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั 

 บาท 

ตน้ทุนการรวมธุรกิจ - มูลค่ายติุธรรม ณ วนัซ้ือกิจการ                                                
ของ บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั (2,178,387 หุ้นมูลค่าหุ้นละ 16.57 บาท) 36,095,873 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีระบุไดต้ามมลูค่ายติุธรรมก่อนวนัซ้ือกิจการของ                 
บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) :-  

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 494,175 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 150,000 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (1,026,558) 

มูลค่ายติุธรรม (382,383) 

ค่าความนิยม 36,478,256 

รายการบญัชีท่ีสาํคญัระหวา่งบริษทัและบริษทัยอ่ยท่ีรวมในงบการเงินรวมไดห้กักลบลบกนัแลว้ 
“บริษทั” หมายถึง บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) “กลุ่มบริษทั” หมายถึง บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั ซ่ึงเป็น     
ผูถู้กซ้ือตามกฎหมาย (ผูซ้ื้อทางบญัชี) และ บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นผูซ้ื้อตามกฎหมาย (ผูถู้กซ้ือทาง
บญัชี) 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไดจ้ัดทาํข้ึนโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของ 
งบการเงิน ยกเวน้บางรายการตามท่ีอธิบายในนโยบายการบญัชี 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการฉบบัภาษาองักฤษจดัทาํข้ึนจากงบการเงินภาษาไทยท่ีจดัทาํตามกฎหมาย ในกรณี
ท่ีมีเน้ือความขดัแยง้กนัหรือมีการตีความแตกต่างกนั ใหใ้ชง้บการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นหลกั 

3. การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่ 
ในระหวา่งปีปัจจุบนั สภาวชิาชีพบญัชีไดอ้อกมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่ตามท่ีระบุขา้งล่าง
น้ี 

ก) มาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 (เวน้แต่แม่บท
การบญัชีซ่ึงมีผลบงัคบัใชท้นัที) 
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แม่บทการบญัชี (ปรับปรุง 2552)  
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การนาํเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สินคา้คงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชี และขอ้ผดิพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) สัญญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สัญญาเช่า 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได ้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ตน้ทุนการกูย้มื 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 26 การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือออกจากงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 29  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) ส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) กาํไรต่อหุน้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน และสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2    การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3   

(ปรับปรุง 2552) 
การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 5   
(ปรับปรุง 2552) 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนท่ีถือไวเ้พ่ือขายและการดาํเนินงานท่ียกเลิก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 6 การสาํรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 15  
สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย ์

ข) มาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12  ภาษีเงินได ้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยขอ้มูล

เก่ียวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
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ต่างประเทศ 
ฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินแลว้เห็นวา่ มาตรฐานการบญัชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินในส่วนท่ีเก่ียวขอ้ง
กบับริษทัขา้งตน้ จะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินสาํหรับปีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ยกเวน้ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 เร่ือง ภาษีเงินได ้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ซ่ึงฝ่ายบริหารยงัไม่เสร็จส้ินการประเมินผลกระทบ ท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีนาํมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวมาถือปฏิบติั 
4. นโยบายการบัญชีทีส่ าคัญ 

4.1 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายรวมถึงเงินสดในมือและเงินฝากธนาคารทุกประเภท แต่ไม่รวมเงินฝากธนาคาร
ประเภทท่ีตอ้งจ่ายคืนเม่ือส้ินระยะเวลาท่ีกาํหนด เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีอายไุม่เกินสามเดือนนบั
จากวนัท่ีไดม้า 

4.2 เงนิลงทุนช่ัวคราว 

เงินลงทุนชัว่คราวเป็นตัว๋แลกเงินประเภทท่ีตอ้งจ่ายคืนเม่ือส้ินระยะเวลาท่ีกาํหนด ซ่ึงมีอายไุม่เกิน 1 ปี นบัแต่วนัท่ีไดม้า 

4.3 ลูกหนีก้ารค้า 

ลูกหน้ีการคา้แสดงดว้ยมูลค่าตามใบแจง้รายการ หักดว้ยค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญซ่ึงประมาณจากการตรวจสอบยอด
คงเหลือ ณ วนัส้ินงวด มูลค่าของค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญก็คือผลต่างระหว่างราคาตามบัญชีของลูกหน้ีการค้าเม่ือ
เปรียบเทียบกบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บจากลกูหน้ีการคา้ หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งงวดตดัเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือสามารถระบุ
ได ้

4.4 สินค้าคงเหลอื 

สินค้าคงเหลือแสดงด้วยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะตํ่ากว่า  ราคาทุนของสินค้าคาํนวณ                 
โดยวิ ธี เข้าก่อน-ออกก่อน สําหรับบริษัท เอ็นเนอร์ยี่  เพอร์เฟค จํากัด และว ิธีถ วั เฉลี ่ยถ ่วงนํ้ าหนกัสําหรับ                
บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เอิร์ธ จาํกดั (มหาชน)  ตน้ทุนของการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือและค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากร ขาเขา้และค่าขนส่ง หักดว้ยส่วนลดและเงินท่ีไดรั้บคืนจากการซ้ือสินคา้ ตน้ทุนของ
สินคา้สาํเร็จรูปประกอบดว้ย ค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรงและค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึงปันส่วนตาม
เกณฑ์การดาํเนินงานตามปกติ มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บประมาณจากราคาท่ีคาดว่าจะขายไดต้ามปกติของธุรกิจหักดว้ย
ค่าใชจ่้ายท่ีจาํเป็นเพ่ือใหสิ้นคา้นั้นสาํเร็จรูปและค่าใชจ่้ายในการขาย  

4.5 เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

บริษทัยอ่ยหมายถึงกิจการท่ีบริษทัมีอาํนาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดาํเนินงาน บริษทัยอ่ยดงักล่าวได้
ถูกนาํมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวม บริษทัย่อยถูกนาํรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัใหญ่ไดรั้บโอนมาซ่ึงอาํนาจควบคุม 
และตอ้งไม่นาํรวมตั้งแต่วนัท่ีอาํนาจควบคุมหมดไป 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใชว้ธีิราคาทุน 
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บริษทัจะทดสอบการดอ้ยค่าของเงินลงทุนเม่ือมีขอ้บ่งช้ีวา่เงินลงทุนนั้นอาจมีการดอ้ยค่าเกิดข้ึน หากว่าราคาตามบญัชี
ของเงินลงทุนสูงกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่ารวมไวใ้นงบกาํไร
ขาดทุน 

4.6 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาท่ีตีใหม่ อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่าเผื่อการ
ดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี)  

กลุ่มบริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของท่ีดินในราคาทุน ณ วนัท่ีไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั้นกลุ่มบริษทัจดัใหมี้การประเมิน
ราคาท่ีดินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบนัทึกสินทรัพยด์งักล่าวในราคาท่ีตีใหม่ ทั้งน้ีกลุ่มบริษทัจดัให้มีการประเมิน
ราคาสินทรัพยด์ังกล่าวเป็นคร้ังคราวเพ่ือมิให้ราคาตามบัญชี ณ วนัท่ีในงบดุลแตกต่างจากมูลค่ายุติธรรมอย่างมี
สาระสาํคญั 

กลุ่มบริษทับนัทึกราคาตามบญัชีของท่ีดินท่ีเพ่ิมข้ึนจากการตีราคาใหม่ในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน”     
ในส่วนของผูถื้อหุน้ในงบดุล  

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรง เพ่ือลดราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ต่ละชนิดตลอดประมาณการอายุการให้
ประโยชน์ของสินทรัพยด์งัต่อไปน้ี ยกเวน้ท่ีดินซ่ึงถือวา่ประมาณการอายกุารใหป้ระโยชน์มีไม่จาํกดั 
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5 - 20 ปี 
อุปกรณ์สาํนกังานและเคร่ืองตกแต่ง 5  ปี 
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ 3 - 5  ปี 
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์โรงงาน 5 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 

ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนซ่ึงคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะเกิด
ในอนาคตจากการใชสิ้นทรัพยอ์ย่างต่อเน่ืองหรือจาํนวนท่ีจะไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์ักดว้ยตน้ทุนจากการ
จาํหน่ายสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกวา่ ราคาตามบญัชีจะถกูปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 

การซ่อมแซมและบาํรุงรักษาจะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนในระหวา่งงวดบญัชีท่ีเกิดรายการข้ึน ตน้ทุนของการปรับปรุงให้ดี
ข้ึนอยา่งสาํคญัจะถูกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยเ์ม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ท่ีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจ
ในอนาคตท่ีจะไหลเขา้สู่บริษทัจะมีมูลค่าสูงเกินกว่ามาตรฐานการใชป้ระโยชน์เดิมของสินทรัพยท่ี์มีไวต้ั้งแต่ตน้เม่ือ
ไดม้าซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีอยูใ่นปัจจุบนั  

ตน้ทุนดอกเบ้ียสําหรับการกูย้ืมเพ่ือเป็นเงินทุนในการก่อสร้างเพ่ือให้ไดม้าซ่ึงท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ไดบ้นัทึกเป็น 
ส่วนหน่ึงของตน้ทุนของสินทรัพยต์ลอดช่วงเวลาท่ีจะสร้างใหเ้สร็จและเตรียมสินทรัพยใ์หอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ด้
ตามวตัถุประสงค์ตน้ทุนการกูย้ืมประกอบดว้ยดอกเบ้ียท่ีเกิดจากเงินกูย้ืมระยะยาวสุทธิจากการตดัจาํหน่ายค่าใชจ่้าย
ทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

กาํไรขาดทุนจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์กาํหนดข้ึนจากราคาตามบญัชีและไดร้วมอยู่ในการคาํนวณกาํไร
ขาดทุนจากการดาํเนินงาน  

4.7 ทีด่นิทีไ่ม่ใช้ในการด าเนินงาน 
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ท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงานแสดงมูลค่าตามราคาท่ีตีใหม่  

บริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงานในราคาทุน ณ วนัท่ีไดสิ้นทรัพยม์า หลงัจากนั้นบริษทัจดั
ให้มีการประเมินราคาท่ีดินดงักล่าวโดยผูป้ระเมินราคาอิสระและบนัทึกสินทรัพยด์งักล่าวในราคาท่ีตีใหม่ ทั้งน้ีบริษทั
จดัให้มีการประเมินราคาสินทรัพยด์งักล่าวเป็นคร้ังคราวเพ่ือมิให้ราคาตามบญัชี ณ วนัท่ีในงบดุลแตกต่างจากมูลค่า
ยติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 

บริษทับนัทึกราคาตามบญัชีของท่ีดินท่ีเพ่ิมข้ึนจากการตีราคาใหม่ในบญัชี “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน” ในส่วน
ของผูถื้อหุน้ในงบดุล 

4.8 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์, ท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงาน, ค่าความนิยมและสินทรัพยท่ี์ไม่เป็นสินทรัพยท์างการเงิน     
จะมีการทบทวนการดอ้ยค่าเม่ือมีเหตุการณ์หรือสถานการณ์บ่งช้ีวา่ราคาตามบญัชีอาจตํ่ากวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน 
รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะรับรู้เม่ือราคาตามบญัชีของสินทรัพยสู์งกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืน ซ่ึงมูลค่าท่ีคาด
วา่จะไดรั้บคืนคือจาํนวนท่ีสูงกวา่ระหวา่งราคาขายสุทธิเทียบกบัมูลค่าจากการใช ้สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นกลุ่มท่ีเลก็ท่ีสุด
ซ่ึงเป็นหน่วยท่ีก่อให้เกิดกระแสเงินสดท่ีสามารถแยกออกมาได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องการประเมินการดอ้ยค่า ณ วนัท่ี
ในงบดุลบริษทัตอ้งกลบับญัชีรายการขาดทุนจากดอ้ยค่าของสินทรัพยท่ี์บริษทัรับรู้ในงวดก่อนเม่ือประมาณการท่ีใช้
กาํหนดมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนไดเ้ปล่ียนแปลงไปภายหลงัจากท่ีบริษทัไดรั้บรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าแลว้ 

4.9 สัญญาเช่าระยะยาว 

สัญญาเช่าทรัพยสิ์นที่ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็น
สัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมูลค่า
ปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากว่าโดยจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายจะปันส่วน
ระหว่างหน้ีสินและค่าใชจ้่ายทางการเงินเพื่อให้ไดอ้ตัราดอกเบ้ียคงที่ต่อหน้ีสินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยกแต่ละ
สัญญา ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าหักค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึก
ในงบกาํไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์่ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุ
การใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่า 

สัญญาระยะยาวเพื่อเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยูก่บัผูใ้ห้เช่า         
จะจดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงาน (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้
เช่า)จะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนโดยใชว้ิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่านั้น 

ค่าใชจ้่ายท่ีเกิดข้ึนจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายกุารเช่า เช่น เบ้ียปรับท่ีตอ้งจ่ายให้กบัผูใ้ห้เช่าจะ
บนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีการยกเลิกนั้นเกิดข้ึน 

4.10 การประมาณการหนีสิ้น 

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ของการเกิดภาระผูกพนัในปัจจุบนัตาม
กฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลให้ตอ้ง
เกิดการไหลออกของทรัพยากรเพ่ือจ่ายชาํระภาระผกูพนัและจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ 
รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเม่ือการไดรั้บคืนคาดว่าจะไดรั้บอย่างแน่นอนเม่ือไดจ่้าย
ชาํระประมาณการหน้ีสินไปแลว้ 
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4.11 การรับรู้รายได้ 

รายไดป้ระกอบดว้ยมูลค่าตามใบส่งสินคา้ท่ีขายและบริการท่ีใหโ้ดยเป็นจาํนวนเงินสุทธิจากภาษีขาย รับคืนและส่วนลด  
รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระสาํคญัของความเป็นเจา้ของสินคา้ไดโ้อนไปยงั
ผูซ้ื้อแลว้ 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

 

4.12 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทัแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศให้เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการและ
แปลง  ค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบดุลให้เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัท่ีในงบดุล รายการกาํไรและรายการขาดทุนท่ีเกิดจากรับหรือจ่ายชาํระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและ
ท่ีเกิดการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าว ไดบ้นัทึกทนัทีในงบกาํไรขาดทุน 

4.13 ภาษีเงนิได้ 

กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดไ้วเ้ท่ากบัจาํนวนเงินท่ีจะตอ้งจ่ายจริงตามกฎหมายภาษีอากร 

4.14 ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไร (ขาดทุน) สุทธิสําหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นสามญัดว้ย
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัท่ีถือโดยบุคคลภายนอกในระหวา่งปี 

4.15 ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด 

ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด คาํนวณโดยการหารขาดทุนสุทธิสําหรับปีดว้ยผลรวมของจาํนวนหุ้นสามญั ณ วนัส้ินปีกบั
จาํนวนหุ้นสามญัท่ีบริษทัตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสามญัเทียบเท่า (ใบสาํคญัแสดงสิทธิ) ทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสามญั โดยวิธี
ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ตามระยะเวลาท่ีสมมุติวา่มีการแปลงหุน้เกิดข้ึน ณ วนัท่ีออกหุน้สามญัเทียบเท่า 

4.16 เคร่ืองมอืทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบดุลประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชัว่คราว ลูกหน้ีการคา้    
เงินทดรองจ่ายบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เงินฝากประจาํท่ีติดภาระคํ้าประกนัและรายการบางรายการในสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 
หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบดุลประกอบดว้ย เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มื เจา้หน้ีการคา้ ภาษีเงินไดแ้ละค่าใชจ่้าย
คา้งจ่าย หน้ีสินภายใตส้ัญญาเช่าซ้ือ และรายการบางรายการในหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ซ่ึงนโยบายการบญัชีเฉพาะสาํหรับ
รายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง  

4.17 บุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทัหมายถึงบุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทั หรือถูกควบคุมโดย
บริษทัไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบักลุ่มบริษทั รวมถึงบริษทัท่ีทาํหนา้ท่ี
ถือหุ้น บริษทัย่อย และ กิจการท่ีเป็นบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมาย
รวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญั
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กบับริษทั ผูบ้ริหารสาํคญั กรรมการหรือ พนกังานของบริษทั ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว 
และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทัแต่ละรายการ กลุ่มบริษทัคาํนึงถึง
เน้ือหาของความสัมพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 

4.18 ค่าความนิยม  

ณ วนัท่ีไดม้าบริษทับนัทึกค่าความนิยมในการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกวา่ส่วน
ไดเ้สียของบริษทัในมูลค่ายติุธรรมสุทธิของสินทรัพย ์หน้ีสินและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนท่ีระบุได ้

บริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า และจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยมทุกปีหรือเม่ือใด
กต็ามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีส่ าคัญ 

ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการในเร่ือง
ท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวน้ีส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงิน
และต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้ การใชดุ้ลย
พินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

สัญญาเช่า  

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจใน
การประเมินเง่ือนไขและรายละเอียดของสัญญาเพ่ือพิจารณาว่าบริษทัไดโ้อนหรือรับโอนความเส่ียงและผลประโยชน์ใน
สินทรัพยท่ี์เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนท่ีคาดวา่
จะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายุของหน้ีท่ีคงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ี
เป็นอยูใ่นขณะนั้น เป็นตน้ 

ค่าเผือ่สินค้าเส่ือมสภาพ 

กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณการค่าเผื่อลดมูลค่าสําหรับสินคา้เส่ือมคุณภาพเพื่อให้สะทอ้นถึงการดอ้ยค่าลงของสินคา้คงเหลือ
โดยการประมาณการนั้นจะพิจารณาจากการหมุนเวยีนและการเส่ือมสภาพของสินคา้คงเหลือประเภทต่างๆ 

อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายกุารใชง้านและมูลค่าซากเม่ือ
เลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใชง้านและมูลค่าซากใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเช่นนั้นเกิดข้ึน 

นอกจากน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของอาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ย
ค่าหากคาดวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนตํ่ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 
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ค่าเผือ่การด้อยค่าสินทรัพย์ถาวร 

ในการประมาณการค่าเผื่อการด้อยค่าสินทรัพยถ์าวร ฝ่ายบริหารได้ดาํเนินการให้มีการประเมินราคาสินทรัพยอ์ย่างมี
หลกัเกณฑทุ์ก ๆ 3 - 5 ปี โดยผูป้ระเมินราคาอิสระ 

6. การจัดการความเส่ียงในส่วนของทุน 

วตัถุประสงคข์องกลุ่มบริษทัในการบริหารทุนของบริษทันั้นเพื่อดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ือง 
เพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผูถ้ือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผูที้่มีส่วนไดเ้สียอื่น และเพื่อดาํรงไว ้ซ่ึงโครงสร้างของทุนที่มี
ตน้ทุนทางการเงินท่ีเหมาะสม 

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน กลุ่มบริษทัอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้กบัผูถื้อหุ้น การออกหุ้นใหม่ 
หรือการขายทรัพยสิ์นเพ่ือลดภาระหน้ีสิน 

7. ข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกบังบกระแสเงินสด 

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบักระแสเงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 มีดงัต่อไปน้ี  

 เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าทรัพยสิ์นลดลงจาํนวน 680,000 บาท ในงบการเงินรวม 

 หน้ีสินภายใตส้ัญญาเช่าซ้ือเพ่ิมข้ึนจาํนวน 8,007,700 บาท ในงบการเงินรวม 

 เงินกู้ยืมระยะสั้ นบุคคลท่ีเก่ียวข้องกันลดลงจาํนวน  13,653,253 บาท จากการโอนสิทธิเรียกร้องให้กับเงินกู้จาก
บุคคลภายนอก (หมายเหตุ 18) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ลดลงจาํนวน 70,493,020 บาท จากการชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายบุคคลภายนอก 
(หมายเหตุ 18) ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เงินลงทุนในบริษทัย่อยเพ่ิมข้ึน จาํนวน 200,000,000 บาท จากการออกเพ่ิมทุนสุทธิจากส่วนตํ่ากว่ามูลค่าหุ้น จาํนวน 
200,000,000 บาท ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบักระแสเงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 มีดงัต่อไปน้ี 

 เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าทรัพยสิ์นเพ่ิมข้ึนจาํนวน 680,000 บาท ในงบการเงินรวม 

 หน้ีสินภายใตส้ัญญาเช่าซ้ือเพ่ิมข้ึนจาํนวน 5,581,391 บาท ในงบการเงินรวม  

 ขาดทุนจากการขายแลว้เช่ากลบัรอตดับญัชีเพ่ิมข้ึนจาํนวน 301,561 บาท ในงบการเงินรวม 
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8. รายการกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 
 ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั  
บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั  กรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั 
บริษทั เอน็เนอร์ยี ่มายน่ิง จาํกดั กรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั 
บริษทั ดบัเบิลยทีูอีซี จาํกดั กรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั 
บริษทั ไบโอเอน็เนอยีพ่ลสั จาํกดั กรรมการและผูถื้อหุน้ร่วมกนั      

(ส้ินสุดความสัมพนัธ์เม่ือวนัท่ี              
8 ธนัวาคม 2553) 

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั  
คุณขจรพงศ ์  คาํดี กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 
คุณพิสุทธ์ิ   พิหเคนทร์ กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 
คุณพิพรรธ   พิหเคนทร์ กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั 
คุณปรีชา   ปุณณกิติเกษม กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั

(ส้ินสุดความสัมพนัธ์เม่ือวนัท่ี              
8 ธนัวาคม 2553) 

คุณประกิต  หาญอิทธิกลุ ผูถื้อหุน้ของบริษทั 
คุณกวสิรา   คาํดี ญาติสนิทของกรรมการ 
คุณวสิิษฐ ์  คาํดี ญาติสนิทของกรรมการ 
คุณอาํนวย   คาํดี ญาติสนิทของกรรมการ 
คุณธนชยั   หาญอิทธิกลุ ญาติสนิทของกรรมการ 
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รายการระหวา่งกลุ่มบริษทักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีนโยบายการคิดราคาดงัน้ี 
 นโยบายราคา 

รายไดจ้ากการขาย ราคาปกติธุรกิจ 
ค่าบริการท่ีปรึกษาวชิาชีพ ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่าเช่า ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ค่านํ้าและค่าไฟฟ้า ราคาท่ีตกลงร่วมกนั 
ดอกเบ้ียจ่าย ไม่มีการคิดดอกเบ้ีย (2552:MOR+1) 

         ยอดคงเหลอืระหว่างกลุ่มบริษัทกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

ยอดคงเหลือระหวา่งกลุ่มบริษทักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 มีดงัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

ลูกหนีอ้ืน่     

บริษทั ไบโอเอน็เนอยีพ่ลสั จาํกดั - - - 82,277 

เงนิทดรองจ่าย     
คุณขจรพงศ ์  คาํดี 1,151,588 - - - 
คุณพิสุทธ์ิ   พิหเคนทร์ - 400,000 - - 
คุณพิพรรธ   พิหเคนทร์ 50,985 - - - 
คุณกวสิรา   คาํดี 8,801 - - - 
คุณประกิต  หาญอิทธิกลุ - 900,000 - - 
คุณวสิิษฐ ์  คาํดี 147,563 - - - 
คุณอาํนวย   คาํดี 347,066 13,900 - - 

คุณธนชยั   หาญอิทธิกลุ - 157,009 - - 

รวม 1,706,003 1,470,909 - - 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย     

บริษทั ไบโอเอน็เนอยีพ่ลสั จาํกดั - - - 23,284 

หนีสิ้นหมุนเวยีนอืน่     

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั - - 97,090 - 

คุณปรีชา ปุณณกิติเกษม - - - 179,925 

รวม - - 97,090 179,925 
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 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

เงนิกู้ยมืระยะส้ันและดอกเบีย้ค้างจ่าย 
เงนิกู้ยมื     
คุณขจรพงศ ์  คาํดี - 48,189,023 - - 

คุณปรีชา ปุณณกิติเกษม - - - 13,349,757 

รวม - 48,189,023 - 13,349,757 

ดอกเบีย้ค้างจ่าย     

คุณปรีชา ปุณณกิติเกษม - - - 1,683,471 

รวมเงินกูย้มืและดอกเบ้ียคา้งจ่าย - 48,189,023 - 15,033,228 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้มืระยะสั้นบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในงบการเงินรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 มีดงัน้ี 
 บาท 

 ยอดคงเหลอื   ยอดคงเหลอื 

 ณ วนัที่ การเปลีย่นแปลง ณ วนัที่ 

 1 มกราคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง 31 ธันวาคม 2553 

เงนิกู้ยมืระยะส้ัน     

คุณขจรพงศ ์  คาํดี 48,189,023 - (48,189,023) - 

รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้ืมระยะสั้นบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัในงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2553 มีดงัน้ี 

 บาท 

 ยอดคงเหลอื   ยอดคงเหลอื 

 ณ วนัที่ การเปลีย่นแปลง ณ วนัที่ 

 1 มกราคม 2553 เพิม่ขึน้ ลดลง 31 ธันวาคม 2553 

เงนิกู้ยมืระยะส้ัน     

คุณปรีชา   ปุณณกิติเกษม 13,349,757 9,088,433 ( 22,438,190) - 

เม่ือวนัท่ี 16 สิงหาคม 2553 บริษทัไดรั้บหนงัสือแจง้การโอนสิทธิเรียกร้องในเงินกูย้มืและเงินทดรองรับจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง
กนัใหก้บับุคคลภายนอก จาํนวน 13.69 ลา้นบาท (หมายเหตุ 18)  

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2553 บริษทัไดรั้บหนงัสือแจง้ยกหน้ีในเงินกูย้ืมและดอกเบ้ียคา้งจ่ายจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
จาํนวน 6.58 ลา้นบาท 

 

 

 



 
 

118 |รายงานประจ าปี 2553 

 

รายการระหว่างบริษัทกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

รายการระหวา่งบริษทักบับุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 มีดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

รายได้จากการขาย     

บริษทั ไบโอเอน็เนอยีพ่ลสั จาํกดั - - - 477,690 

รายได้อืน่ ( ค่าเช่า และค่าน า้ค่าไฟ )     
บริษทั ไบโอเอน็เนอยีพ่ลสั จาํกดั - -     1,974,086 2,919,148 

ค่าบริการที่ปรึกษาวชิาชีพ     

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่มายน่ิง จาํกดั 120,000 - - - 

ซ้ืออุปกรณ์     

บริษทั ดบัเบิลยทีูอีซี จาํกดั 5,967,050 - - - 

ดอกเบีย้จ่าย     
คุณปรีชา   ปุณณกิติเกษม - - 509,706 946,228 

9. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

เงินสด 62,844 300,000 - 3,000 
เงินฝากธนาคารประเภทจ่ายคืนเม่ือทวง
ถาม 

44,832,098 
19,551,826 - 8,975 

รวม 44,894,942 19,851,826 - 11,975 

10. เงนิลงทุนช่ัวคราว       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีเงินลงทุนชัว่คราวประเภทตัว๋แลกเงิน มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 
2.00 ต่อปี ของสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง จาํนวน 12.00 ลา้นบาท (2552 : ไม่มี) 
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11. ลูกหนีก้ารค้า - สุทธิ  
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 158,827,059 96,460,531 190,936 521,318 
เกินกาํหนดชาํระ     
      ไม่เกิน 3 เดือน 115,923,374 202,432,631 258,814 178,415 

เกินกวา่ 3 - 6 เดือน 5,040,316 26,325,021 - - 
เกินกวา่ 6 - 12 เดือน 5,193,358 1,192,514 - - 
เกินกวา่ 12 เดือน 5,531,505 709,885 151,489 151,489 

รวม 290,515,612 327,120,582 601,239 851,222 
หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (6,635,916) (759,885) (151,489) (151,489) 

สุทธิ 283,879,696 326,360,697 449,750 699,733 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีลูกหน้ีการคา้ท่ีโอนสิทธิการรับเงินให้แก่สถาบนั
การเงินหลายแห่งเป็นจาํนวนเงิน 95.29 ลา้นบาท และ 33.06 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

12. สินค้าคงเหลอื - สุทธิ 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

วตัถุดิบ 117,088,525 43,479,257 - 1,200,758 
วสัดุหีบห่อ    - - - 397,842 
นํ้ามนัคงคลงั 440,513 560,212 - - 
สินคา้สาํเร็จรูป 23,038,621 17,273,770 - 3,199,107 
สินคา้ระหวา่งทาง 49,842,348 52,046,383 - - 

รวม 190,410,007 113,359,622 - 4,797,707 
หกั ค่าเผือ่สินคา้เส่ือมสภาพ (1,109,628) - - (3,969,998) 

สุทธิ 189,300,379 113,359,622 - 827,709 

13. เงนิฝากประจ าที่ตดิภาระค า้ประกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีเงินฝากประจาํกบัสถาบนัการเงินจาํนวนเงิน
ประมาณ 178.49 ลา้นบาทและ 0.15 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2552: 75.54 ลา้นบาท และ 0.27 ลา้นบาท ตามลาํดบั)         ได้
นาํไปเป็นหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 17) และคํ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้า  

 

 



 
 

120 |รายงานประจ าปี 2553 

 

14. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 เงินลงทุนท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 

ทุนช าระแล้ว 
(บาท) 

สัดส่วนเงนิลงทุน 
(ร้อยละ) 

บาท 

 วธีิราคาทุน 

 2553 2552 2553 2552 

บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั 200,000,000 100 - 200,000,000 - 

(ดาํเนินธุรกิจนาํเขา้และจาํหน่ายถ่านหิน)      
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15. ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 

งบการเงินรวม 
 บาท 

 ส่วนปรับปรุง อุปกรณ์ส านักงาน อุปกรณ์ เคร่ืองจักรและ   
 อาคาร และเคร่ืองตกแต่ง คอมพวิเตอร์ อุปกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2551       
ราคาทุน   780,000  615,371  466,414  29,957,787  2,930,355  34,749,927  

หกั   ค่าเส่ือมราคาสะสม (205,917) (188,233) (214,438) (4,686,892) (435,363) (5,730,843) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 574,083  427,138  251,976  25,270,895  2,494,992  29,019,084  

รายการระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2552       
มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 574,083 427,138 251,976 25,270,895 2,494,992 29,019,084 
บวก ซ้ือสินทรัพย ์ - 41,120 53,136 1,611,882 7,621,673 9,327,811 
หกั   จาํหน่ายสินทรัพย ์หกั - - - - (1,217,449) (1,217,449) 

หกั    ค่าเส่ือมราคา  (156,000) (126,293) (162,316) (3,288,542) (1,064,785) (4,797,936) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี 418,083 341,965 142,796 23,594,235 7,834,431 32,331,510 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2552       
ราคาทุน   780,000 656,491 519,550 31,569,669 9,052,028 42,577,738 

หกั    ค่าเส่ือมราคาสะสม (361,917) (314,526) (376,754) (7,975,434) (1,217,597) (10,246,228) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 418,083  341,965  142,796  23,594,235  7,834,431  32,331,510  
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งบการเงินรวม 
 บาท 

 ที่ดนิและ อาคารและ อุปกรณ์ส านักงาน อุปกรณ์ เคร่ืองจักรและ  งานระหว่าง  

 ส่วนปรับปรุง ส่วนปรับปรุง และเคร่ืองตกแต่ง คอมพวิเตอร์ อุปกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ ก่อสร้าง รวม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2552          
ราคาทุน   - 780,000  656,491  519,550  31,569,669  9,052,028 - 42,577,738  

หกั    ค่าเส่ือมราคาสะสม - (361,917) (314,526) (376,754) (7,975,434) (1,217,597) - (10,246,228) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี - 418,083  341,965  142,796  23,594,235  7,834,431  - 32,331,510  

รายการระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2553         
มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี - 418,083  341,965  142,796  23,594,235  7,834,431  - 32,331,510  
บวก  ซ้ือสินทรัพย ์ 120,968,442  54,943,981  1,036,120  1,168,550  10,370,906  9,541,645  100,732,760  298,762,404  

  รับโอน/โอนออก 16,445,350  34,111,410  - - 50,176,000  - (100,732,760) - 
 รับโอนจากท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงาน 123,295,104  - - - - - - 123,295,104  

หกั   จาํหน่ายสินทรัพย ์หกั - - - - - (2,250,715) - (2,250,715) 
  ตดัจาํหน่ายจากการเลิกใช ้ - (294,247) - - - - - (294,247) 

หกั   ค่าเส่ือมราคา  - (1,419,363) (229,456) (213,690) (4,786,273) (2,848,199) - (9,496,981) 

 โอนกลบัส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน (24,744,896) - - - - - - (24,744,896) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี 235,964,000  87,759,864 1,148,629  1,097,656  79,354,868  12,277,162  - 417,602,179 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2553         
ราคาทุน / ราคาท่ีตีใหม่   235,964,000 89,235,391  1,692,611  1,688,100  92,116,575  15,504,888  - 436,201,565 

หกั    ค่าเส่ือมราคาสะสม - (1,475,527) (543,982) (590,444) (12,761,707) (3,227,726) - (18,599,386) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 235,964,000  87,759,864  1,148,629  1,097,656  79,354,868  12,277,162  - 417,602,179  
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งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 บาท 
 ที่ดนิและ อาคารและ ส่วนปรับปรุง เคร่ืองจักรและ เคร่ืองตกแต่ง  งานระบบไฟฟ้า 

  ส่วนปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง อาคาร อุปกรณ์ ตดิตั้ง ยานพาหนะ ระหว่างตดิตั้ง รวม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2551 
     

  
 ราคาทุน  30,000,000 71,433,740 4,535,018 67,694,252 14,774,397 2,021,685 12,082,068 202,541,160 

หกั   ค่าเส่ือมราคาสะสม - (34,931,224) (3,637,893) (43,766,508) (14,163,724) (2,011,575) - (98,510,924) 

หกั   ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพยสิ์น (3,872,500) (12,197,593) (290,821) (17,709,238) (321,865) - (12,082,068) (46,474,085) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี  26,127,500 24,304,923 606,304 6,218,506 288,808 10,110 - 57,556,151  

รายการระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2552 
     

  
 มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 26,127,500 24,304,923 606,304 6,218,506 288,808 10,110 - 57,556,151 

บวก กลบัรายการผลขาดทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ - 827,507 46,287 2,804,630 64,838 - - 3,743,262 
หกั   จาํหน่าย - - - - - (1) - (1) 
หกั   ค่าเส่ือมราคา  - (2,385,731) (100,889) (3,024,502) (229,666) (10,107) - (5,750,895) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี 26,127,500 22,746,699 551,702 5,998,634 123,980 2 - 55,548,517 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2552 
     

  
 ราคาทุน   30,000,000 71,433,740 4,535,018 67,694,252 14,774,397 1,212,839 12,082,068 201,732,314 

หกั   ค่าเส่ือมราคาสะสม - (37,316,955) (3,738,782) (46,791,010) (14,393,390) (1,212,837) - (103,452,974) 
หกั   ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพยสิ์น (3,872,500) (11,370,086) (244,534) (14,904,608) (257,027) - (12,082,068) (42,730,823) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี 26,127,500 22,746,699 551,702 5,998,634 123,980 2 - 55,548,517 
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งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 บาท 
 ที่ดนิและ อาคารและ งานระบบไฟฟ้า ส่วนปรับปรุง เคร่ืองจักรและ เคร่ืองตกแต่ง 

   ส่วนปรับปรุง ส่ิงปลูกสร้าง ระหว่างตดิตั้ง อาคาร อุปกรณ์ ตดิตั้ง ยานพาหนะ รวม 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2552 
        ราคาทุน 30,000,000 71,433,740 12,082,068 4,535,018 67,694,252 14,774,397 1,212,839 201,732,314 

หกั  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (37,316,955) - (3,738,782) (46,791,010) (14,393,390) (1,212,837) (103,452,974) 

หกั  ค่าเผือ่ผลขาดทุนจากการตีราคาทรัพยสิ์น (3,872,500) (11,370,086) (12,082,068) (244,534) (14,904,608) (257,027) - (42,730,823) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี 26,127,500 22,746,699 - 551,702 5,998,634 123,980 2 55,548,517 

รายการระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2553         
มูลค่าสุทธิตามบญัชีตน้ปี 26,127,500 22,746,699 - 551,702 5,998,634 123,980 2 55,548,517 
บวก กลบัรายการผลขาดทุนจากการตีราคาสินทรัพย ์ 3,872,500 11,370,086 12,082,068 244,534 14,904,608 257,027 - 42,730,823 
หกั  จาํหน่าย (30,000,000) (31,881,419) - (600,121) (18,204,045) (111,391) (2) (80,796,978) 
หกั  ตดัจาํหน่าย - - (12,082,068) - - - - (12,082,068) 

หกั  ค่าเส่ือมราคา - (2,235,366) - (196,115) (2,699,197) (269,616) - (5,400,294) 

มูลค่าสุทธิตามบญัชีส้ินปี - - - - - - - - 
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สินทรัพยต์ามสัญญาเช่าซ้ือท่ีบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั เป็นผูเ้ช่าซ่ึงรวมแสดงในรายการขา้งตน้ประกอบดว้ยยานพาหนะมี
รายละเอียดดงัน้ี 

งบการเงินรวม 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษทัมีสินทรัพยถ์าวรซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จาํนวนแต่ยงัใชง้านอยู ่โดยสินทรัพย์
ดงักล่าวมีราคาทุนเป็นจาํนวน 0.35 ลา้นบาท (2552 : ไม่มี) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 ท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัร มูลค่าตามบญัชี 237.02 ลา้นบาท และ 16.18 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
ในงบการเงินรวมไดน้าํไปจดจาํนองเพ่ือคํ้าประกนัวงเงินกูย้ืมระยะสั้นและเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 17 
และ 19)   

เม่ือวนัท่ี 5 มกราคม 2554 ท่ีดินของบริษทัไดมี้การประเมินใหม่ โดยผูป้ระเมินราคาอิสระ การประเมินราคาไดท้าํตามเกณฑ์
ราคาตลาดตามสภาพการใชง้านท่ีเป็นอยู ่(Market Approach) ราคาตามบญัชีของท่ีดินไดป้รับใหเ้ป็นไปตามราคาท่ีประเมิน
ใหม่ และส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินลดลงจาํนวน 25.24 ลา้นบาท 

บริษทัไดบ้นัทึกเป็นส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินซ่ึงแสดงไวใ้นส่วนของผูถื้อหุน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคา 2553 ราคาตามบญัชีของท่ีดินท่ีมีการประเมินราคาใหม่เปรียบเทียบกบัท่ีดินท่ีแสดงตามราคาทุนเดิม     
จะเป็นดงัน้ี 

 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ราคาประเมนิใหม่ ราคาทุนเดมิ ราคาประเมนิใหม่ ราคาทุนเดมิ 
     

ท่ีดิน 235,964,000 172,408,896 - - 
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งบการเงินเฉพาะกจิการ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษทัมีสินทรัพยถ์าวรซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จาํนวนแต่ยงัใชง้านอยู ่โดยสินทรัพย์
ดงักล่าวมีราคาทุนเป็นจาํนวน 44.12 ลา้นบาท  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2552 ท่ีดินและอาคาร มูลค่าตามบญัชี 48.87 ลา้นบาท ในงบการเงินเฉพาะกิจการไดน้าํไปจดจาํนอง              
เพ่ือคํ้าประกนัวงเงินกูย้มืระยะสั้นและดอกเบ้ียคา้งจ่ายบุคคลภายนอก (หมายเหตุ 18) 

16. ทีด่นิที่ไม่ใช้ในการด าเนินงาน 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

ราคาทุนเดิม - 34,995,104 - - 
ส่วนเพ่ิมจากการตีราคา - 88,300,000 - - 

ราคาท่ีตีใหม่ - 123,295,104 - - 
 

 บาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

ยอดคงเหลือตน้ปี 123,295,104 112,912,830 - - 
บวก  ซ้ือสินทรัพย ์ - 10,382,274 - - 
หกั    โอนออกเป็นท่ีดิน (123,295,104)  -  - - 

ยอดคงเหลือส้ินปี - 123,295,104 - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงานจาํนวน 123.30 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
ไดน้าํไปจดจาํนองเพ่ือคํ้าประกนัวงเงินกูย้มืระยะสั้นและเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (หมายเหตุ 17 และ 19) 
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17. เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

 อตัราดอกเบีย้ร้อยละ (ต่อปี) 

บาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2553 2552 2553 2552 2553 2552 

เงินเบิกเกินบญัชี 6.625 - 6.875 6.625 14,396,612 5,845,246 - - 

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 7.000 - 7.125 - 81,495,767 - - - 

ทรัสตรี์ซีท  3.469 - 7.000 4.125 - 8.000 445,341,075 256,648,257 - - 

เจา้หน้ีจากการขายลด 6.875 - 7.125 6.250 - 7.875 2,615,158 28,751,434 - - 

รวม   543,848,612 291,244,937 - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนั
การเงินหลายแห่ง จาํนวน 1,001.59 ลา้นบาท และจาํนวน 567.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั วงเงินดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียลอยตวั 

วงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินดงักล่าวคํ้าประกนัโดยเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํ้าประกนั 
(หมายเหตุ 13) การจดจาํนองท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 15) ท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการดาํเนินงาน (หมายเหตุ 16) ท่ีดินของ
กรรมการ กรรมการของบริษัท เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จํากัด และหนังสือคํ้ าประกันท่ีออกโดยบรรษัทประกันสินเช่ือ
อุตสาหกรรมขนาดยอ่ม  

ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้  
บางประการ เช่น การรักษาอตัราส่วนสินทรัพยห์มุนเวยีนต่อหน้ีสินหมุนเวยีนไม่ตํ่ากวา่ 1 เท่า 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 อตัราส่วนสินทรัพยห์มุนเวียนต่อหน้ีสินหมุนเวียน 0.76 เท่า ซ่ึงไม่เป็นไปตามเง่ือนไขของสัญญา
เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน อย่างไรก็ตามฝ่ายบริหารเห็นว่าผลกระทบจากการไม่ปฏิบัติตามเง่ือนไขดังกล่าวจะไม่มี
ผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

18. เงนิกู้ยมืระยะส้ันและดอกเบีย้ค้างจ่ายจากบุคคลภายนอก 

  บาท 

 อตัราดอกเบีย้ร้อยละ (ต่อปี) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 2553 2552 

เงินกูย้มื 6.375 - 6.75 7.75 - - - 51,495,613 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย   - - - 2,536,688 

รวม   - - - 54,032,301 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 บริษทัมีเงินกูย้ืมจากบุคคลภายนอก โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละMLR ต่อปี เงินกูย้ืมดงักล่าว    

คํ้าประกนัโดยการจดจาํนองท่ีดินและอาคาร (หมายเหตุ 15)  

บริษทัเร่ิมผิดนดัชาํระหน้ีเงินเบิกเกินบญัชีจากสถาบนัการเงินในเดือนกุมภาพนัธ์ 2552 และผิดนดัชาํระหน้ีเงินกูย้ืมระยะ
สั้นจากสถาบนัการเงินในเดือนพฤศจิกายน 2551 ต่อมาเมื่อวนัท่ี 13 พฤษภาคม 2552 สถาบนัการเงินดงักล่าวขา้งตน้ได้
โอนสิทธิเรียกร้องในเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินรวมทั้งสิทธิการจดจาํนองท่ีดินและอาคาร
เพ่ือคํ้าประกนัทั้งหมดให้แก่บุคคลภายนอก  
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เม่ือวนัท่ี 23 พฤศจิกายน 2552 บริษทัไดท้าํสัญญาปรับโครงสร้างหน้ีกบับุคคลภายนอก ต่อมาเม่ือวนัท่ี 9 กุมภาพนัธ์ 2553 
บริษทัไม่สามารถปฏิบติัตามสัญญาปรับโครงสร้างหน้ีได ้ทางบริษทัจึงขอขยายระยะเวลาการชาํระหน้ีออกไปจนถึงวนัท่ี 
31 พฤษภาคม 2553  

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 27 พฤษภาคม 2553 บริษทัไม่สามารถปฏิบติัตามสัญญาปรับโครงสร้างหน้ีและหนงัสือขอขยายเวลาการ
ชาํระหน้ีดงักล่าว ทางบริษทัจึงขอยดืเวลาการชาํระหน้ีออกไปจนถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  

เม่ือวนัท่ี 16 สิงหาคม 2553 บุคคลภายนอกไดรั้บการโอนสิทธิเรียกร้องในเงินกูย้มืและเงินทดรองรับจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ใหก้บับุคคลภายนอก จาํนวน 13.69 ลา้นบาท (หมายเหตุ 8) 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 30 กนัยายน 2553 บริษทัไดท้าํบนัทึกขอ้ตกลงการปรับปรุงโครงสร้างหน้ีกบับุคคลภายนอก โดยบุคคลภายนอก
ยนิยอมรับชาํระหน้ีโดยการรับโอน ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ทั้งหมดของบริษทั ภายใน 6 เดือนนบัจากวนัท่ีลงนามในสัญญา 

ต่อมาเม่ือวนัท่ี 8 ธันวาคม 2553 บริษทัไดโ้อนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ ชาํระเงินกูแ้ละดอกเบ้ียคา้งจ่ายบุคคลภายนอก       
โดยกาํหนดราคาโอนท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างตามราคาประเมินของกรมท่ีดิน ส่วนเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์กาํหนดให้โอนตาม
มูลค่าสุทธิทางบญัชี 

19. เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงนิ - สุทธิ 
 บาท 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 74,903,486 9,378,819 - - 
หกั  ส่วนท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (12,453,421) (4,429,474) - - 

สุทธิ 62,450,065 4,949,345 - - 

วงเงินท่ี 1 วงเงิน 15.00 ลา้นบาท กาํหนดจ่ายชาํระเงินตน้เป็นงวดๆ ละเท่ากนัทุกเดือน งวดละ 0.31 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 48 งวด
โดยเร่ิมจ่ายชาํระงวดแรกในเดือนมิถุนายน 2550 และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR+1 ต่อปี 

วงเงินท่ี 2 วงเงิน 3.81 ลา้นบาท กาํหนดจ่ายชาํระเงินตน้พร้อมดอกเบ้ียเป็นงวดๆ ละเท่ากนัทุกเดือน งวดละ 0.07 ลา้นบาท       
เป็นจาํนวน 60 งวด โดยเร่ิมจ่ายชาํระงวดแรกในเดือนธนัวาคม 2552 และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR ต่อปี 

วงเงินท่ี 3 วงเงิน 80.00 ลา้นบาท กาํหนดจ่ายชาํระเงินตน้เป็นงวดๆ ละเท่ากนัทุกเดือน งวดละ 1.12 ลา้นบาท เป็นจาํนวน 72 งวด 
โดยเร่ิมจ่ายชาํระงวดแรกในเดือนพฤษภาคม 2553 และมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR ต่อปี 
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 บาท 

รายการเคลือ่นไหวส าหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2553  
ยอดคงเหลือตน้ปี 9,378,819  
รับเงินกูย้มื 80,000,000  
การจ่ายคืนเงินกูย้มื (14,475,333) 

ยอดคงเหลือส้ินปี 74,903,486  

บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดัมีวงเงินสินเช่ือระยะยาวจากสถาบนัการเงินในประเทศหน่ึงแห่ง จาํนวนเงิน 98.81        
ลา้นบาท ซ่ึงวงเงินสินเช่ือดงักล่าวคํ้าประกนัโดยจดจาํนองท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (หมายเหตุ 15) ท่ีดินท่ีไม่ใชใ้นการ
ดาํเนินงาน (หมายเหตุ 16) เงินฝากประจาํซ่ึงเป็นกรรมสิทธ์ิของกรรมการ และกรรมการของบริษทั 

ภายใตเ้ง่ือนไขของสัญญาเงินกู ้บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดัตอ้งปฏิบติัตามขอ้กาํหนดและเง่ือนไขของสัญญาเงินกูบ้าง
ประการ เช่น การรักษาอตัราส่วนสินทรัพยห์มุนเวียนต่อหน้ีสินหมุนเวียนไม่ตํ่ากวา่ 1 เท่า การรักษาอตัราส่วนของหน้ีสิน
รวมต่อส่วนของผูถื้อหุน้และการดาํรงอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหน้ี เป็นตน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 อตัราส่วนสินทรัพยห์มุนเวียนต่อหน้ีสินหมุนเวียน 0.76 เท่า และอตัราส่วนของหน้ีสินรวมต่อ
ส่วนของผูถื้อหุน้ 3.27 เท่า ซ่ึงไม่เป็นไปตามเง่ือนไขของสัญญาเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน อยา่งไรกต็ามฝ่ายบริหารเห็นวา่
ผลกระทบจากการไม่ปฏิบติัตามเง่ือนไขดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบอยา่งมีสาระสาํคญัต่องบการเงิน 

20. หนีสิ้นภายใต้สัญญาเช่าซ้ือ - สุทธิ 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

หน้ีสินภายใตส้ัญญาเช่าซ้ือ                                                 10,723,905  6,983,621  - - 
หกั ดอกเบ้ียเช่าซ้ือรอตดับญัชี                     (1,088,089) (829,554) - - 

 9,635,816  6,154,067  - - 
หกั ส่วนท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี                     (5,509,584) (2,547,312) - - 

สุทธิ 4,126,232  3,606,755  - - 
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21. ทุนจดทะเบียน 

งบการเงินรวม 

ตามมติพิเศษของท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ของ บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั เม่ือวนัท่ี 6 กุมภาพนัธ์ 2553 มีมติใหเ้พ่ิมทุน
จดทะเบียนจากเดิม 160 ลา้นบาท (แบ่งเป็นหุน้สามญั 16 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท) เป็น 200 ลา้นบาท (แบ่งเป็นหุน้สามญั 
20 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้เม่ือวนัท่ี 18 กุมภาพนัธ์ 
2553 

งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เม่ือวนัท่ี 9 ธนัวาคม 2545 มีมติกาํหนดวนัออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ี
จะซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั แอ๊ดวา้นซ์เพน้ท์ แอนด์ เคมิเคิล (ไทยแลนด์) จาํกดั (มหาชน) คร้ังท่ี 2 (APC-W2) จาํนวน 
167,480,025 หน่วย ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิม ในวนัท่ี 30 มิถุนายน 2546 โดยกาํหนดราคาขาย 0 บาทต่อหน่วย ในอตัราส่วน 1 
หุ้นสามญัเดิมต่อใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย และใบสําคญัแสดงสิทธิ 2 หน่วย สามารถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้2 หุ้น 
ในราคาหุน้ละ 1 บาท โดยวิธีปิดสมุดทะเบียนในวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2545  

 เม่ือวนัท่ี 29 สิงหาคม 2546 ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของบริษทั จาํนวน 167,480,025 หน่วย ไดรั้บอนุญาต
ใหท้าํการซ้ือขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยกาํหนดใหใ้ชสิ้ทธิไดทุ้กๆ 3 เดือน ทั้งน้ีวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรกและ
วนัใชสิ้ทธิคร้ังสุดทา้ยตรงกบัวนัท่ี 30 กนัยายน 2546 และวนัท่ี 3 กนัยายน 2553 ตามลาํดบั และตามมติท่ีประชุมวิสามญัผู ้
ถือหุน้ เม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน 2546 ใหย้กเลิกใบสาํคญัแสดงสิทธิจาํนวน 27,000 หน่วย คงเหลือใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะ
ซ้ือหุน้สามญัของบริษทั จาํนวน 167,453,025 หน่วย 

 รายการเคล่ือนไหวของใบสาํคญัแสดงสิทธิสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31ธนัวาคม 2553 มีดงัน้ี 

  หน่วย 

ใบสาํคญัแสดงสิทธิตน้ปี  133,463,025 
การใชสิ้ทธิในการซ้ือหุน้   
            ณ วนัท่ี 3  กนัยายน 2553  (20,000) 

ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่ถกูใชแ้ละหมดอาย ุ  133,443,025 

ณ วนัท่ี 3 กนัยายน 2553 บริษทัไดบ้นัทึกการรับเงินจากการใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สามญัจาํนวน 20,000 บาท บริษทัไดจ้ดทะเบียน
การเพ่ิมทุนสาํหรับหุน้เพ่ิมทุนจากการใชสิ้ทธิดงักล่าวกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้เม่ือวนัท่ี 15 กนัยายน 2553 เป็นหุน้สามญั 
จาํนวน 20,000 หุน้  
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 เม่ือวนัท่ี 2 ธนัวาคม 2553 ท่ีประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ของบริษทัมีมติดงัน้ี 

1. ลดทุนจดทะเบียนของบริษทั จากจาํนวน 418,980,025 บาท (418,980,025 หุ้น มูลค่าหุน้ละ 1 บาท) เป็น 222,712,675  
บาท (222,712,675  หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงัมิไดจ้าํหน่ายจาํนวน 196,267,350 บาท 
(196,267,350 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท)  

2. เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาํนวน 2,000 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 2,000 ลา้นหุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ   
1 บาท ให้แก่กลุ่มผูถื้อหุ้นของบริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั เพ่ือชาํระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั เอ็นเนอร์ยี ่      
เพอร์เฟค จาํกดั รวมมูลค่า 200 ลา้นบาท ซ่ึงทาํใหเ้กิดส่วนตํ่ามูลค่าหุน้จาํนวน 1,800 ลา้นบาท 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2553 

22. ส ารองตามกฎหมาย 

ตามบทบญัญติัแห่งประมวลกฎหมายแพง่และพาณิชย ์ซ่ึงกาํหนดใหบ้ริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั จดัสรรทุนสาํรองตาม
กฎหมายดว้ยจาํนวนเงินไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิทุกคราวท่ีมีการประกาศจ่ายเงินปันผลจนกวา่สาํรองน้ีจะมีจาํนวน
เท่ากบัร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสาํรองดงักล่าวจะนาํไปจ่ายเงินปันผลไม่ได ้

23. เงนิปันผลจ่าย 

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั เอน็เนอร์ยี่  เพอร์เฟค จาํกดั เมื่อวนัที่ 22 ตุลาคม 2553ไดป้ระกาศจ่ายเงินปันผล
จาํนวน 20 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 0.95 บาท เป็นจาํนวนเงิน 19.00 ลา้นบาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจ่ายให้แก่ผูถ้ือหุ้นเมื่อ
วนัท่ี 8 ธนัวาคม 2553  

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั เมื่อวนัที่ 2 ธนัวาคม 2553 ไดป้ระกาศจ่ายเงินปันผล
จาํนวน 20 ลา้นหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท เป็นจาํนวนเงิน 20.00 ลา้นบาท โดยเงินปันผลดงักล่าวจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นเม่ือวนัท่ี 8 
ธนัวาคม 2553 

24. ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2552 ขาดทุนต่อหุ้นปรับลดมีจํานวนเท่ากับขาดทุนต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน เน่ืองจากราคาตามสิทธิ          
(ราคา 1 บาท ต่อหุน้) สูงกวา่ราคาตลาดของหุน้สามญั 
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25. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานของงบการเงินรวมเป็นผลการดาํเนินงานของบริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั
ดาํเนินธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์ในประเทศไทยและต่างประเทศ และประกอบธุรกิจหลกัคือ การนาํเขา้และจาํหน่าย
ถ่านหิน 

ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานของบริษทัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 เป็นดงัน้ี 
 ล้านบาท 

 

ขาย 
ในประเทศ 

ขาย
ต่างประเทศ รวม 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2553    
รายได ้ 622.19 1,133.05 1,755.24 

ตน้ทุนขาย (587.11) (930.40) (1,517.51) 

กาํไรขั้นตน้ 35.08 202.65 237.73 

สินทรัพย์ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2553    
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ   417.60 

สินทรัพยอ่ื์น   914.84 

รวม   1,332.44 

ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2552    
รายได ้ 244.13 762.74 1,006.87 

ตน้ทุนขาย (231.86) (701.13) (932.99) 

กาํไรขั้นตน้ 12.27 61.61 73.88 

สินทรัพย์ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2552    
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ   32.33 

สินทรัพยอ่ื์น   678.61 

รวม   710.94 

ขอ้มูลทางการเงินจาํแนกตามส่วนงานของงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นผลการดาํเนินงานของ บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เอิร์ธ จาํกดั 
(มหาชน) ดาํเนินธุริกิจผลิตสีและดาํเนินธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทยดงันั้นรายไดก้าํไรขาดทุน
และทรัพยสิ์นทั้งหมดที่แสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการจึงเกี่ยวขอ้งกบัส่วนงานทางธุรกิจและส่วนงานทางภูมิศาสตร์
ตามท่ีกล่าวไว ้
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26. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 มีดงัน้ี 
 บาท 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป (5,764,852) (17,273,770) 3,199,107 850,427 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 1,446,291,570 916,609,750 3,721,091 1,808,243 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 6,090,957 4,155,500 1,510,000 1,765,000 
ค่าใชจ่้ายพนกังาน 19,253,267 11,512,205 790,575 2,005,879 
ค่านํ้าค่าไฟ 3,075,961 949,543 1,501,352 2,863,946 
ค่าขนส่ง 75,622,230 21,224,098 - - 
ค่าเส่ือมราคา 9,496,981 4,797,936 5,400,294 2,007,633 
ขาดทุนจากสินคา้เส่ือมสภาพ (กลบัรายการ)  1,109,628 - (3,969,998) 210,295 
กลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าสินทรัพยถ์าวร - - (30,648,755) - 
ตดัจาํหน่ายวสัดุส่งเสริมการขาย - - - 366,548 
ขาดทุนจากการโอนสินทรัพยช์าํระเงินกู ้ - - 10,303,915 - 
หน้ีสงสัยจะสูญ 5,724,542 1,260,614 - - 

27. เคร่ืองมอืทางการเงิน 

ก) ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง 

ความเส่ียงดา้นสภาพคล่องหรือความเส่ียงในการระดมทุน คือ ความเส่ียงท่ีกิจการจะเผชิญความยุง่ยากในการระดมทุน
ใหเ้พียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบติัตามภาระผกูพนัท่ีระบุไวใ้นเคร่ืองมือทางการเงิน ความเส่ียงดา้นสภาพคล่อง อาจ
เกิดจากการท่ีกิจการไม่สามารถขายสินทรัพยท์างการเงินไดท้นัเวลาดว้ยราคาท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 

ข) ความเส่ียงจากอตัราแลกเปลีย่น 

บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากบริษทั เอ็นเนอร์ยี ่
เพอร์เฟค จาํกดัมีรายการคา้เป็นสกุลเงินต่างประเทศ บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดัไม่ไดเ้ขา้ทาํสัญญาอนุพนัธ์ทาง
การเงินเก่ียวกบัเงินตราต่างประเทศ เพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนดงักล่าว 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษทั เอน็เนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็น
สกลุเงินตราต่างประเทศท่ีไม่ไดป้้องกนัความเส่ียง ดงัน้ี 

 เหรียญสหรัฐอเมริกา 

เงินฝากสถาบนัการเงิน 376,976 
ลกูหน้ีการคา้ 3,702,215 
ทรัสตรี์ซีท 14,699,520 
เจา้หน้ีการคา้ 9,830,675 
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ค) ความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียเน่ืองจากมีเงินฝากกบัสถาบนัการเงิน และเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมจาก
สถาบนัการเงินและเงินกูย้ืมจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั อยา่งไรก็ตามกลุ่มบริษทัเช่ือวา่ความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียใน
ตลาดในอนาคตจะไม่ส่งผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกิจการ ดงันั้นกลุ่ม
บริษทัจึงมิไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพ่ือป้องกนัความเส่ียงดงักล่าว 

ง) ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลกูคา้ อยา่งไรกต็ามเน่ืองจาก กลุ่มบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีเป็น
บริษทัขนาดใหญ่ ดงันั้นกลุ่มบริษทัจึงไม่คาดวา่จะไดรั้บความเสียหายอยา่งเป็นสาระสาํคญัจากการเก็บหน้ีจากลูกหน้ี
เหล่านั้น กลุ่มบริษทัไดป้ระมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญโดยอาศยัการประเมินผลของฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความสามารถ
ในการจ่ายชาํระหน้ีของลกูหน้ีท่ีคงคา้งอยู ่ณ วนัส้ินปี 

จ) มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมอืทางการเงิน 

มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จาํนวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนกันในขณะท่ีทั้ งสองฝ่ายมีความรอบรู้และ         
เตม็ใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไวอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั มูลค่า
ยติุธรรมไดม้าจากราคาตลาดท่ีกาํหนดกระแสเงินสดคิดลดหรือมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิแลว้แต่ความเหมาะสม 

บริษทัใชว้ธีิการและสมมติฐานดงัต่อไปน้ีในการประมาณมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชัว่คราว ลูกหน้ีการคา้  เงินทดรองจ่ายบุคคลที่เกี่ยวขอ้งกนั เงินฝาก
ประจําที ่ต ิดภาระคํ้ าประกนั เจ า้หน้ีการคา้  ภาษีเง ินไดแ้ละค ่าใชจ้ ่ายคา้งจ ่าย หน้ีสินภายใตส้ ัญญาเช่าซื้อ                  
และเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืม มีราคาตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินเหล่าน้ี
จะครบกาํหนดในระยะเวลาอนัสั้น 

28. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 

 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดัมีภาระผกูพนัในการจ่ายค่าเช่าตามสัญญาเช่าและบริการดงัน้ี 
ปี  ล้านบาท 

2554  5.65 
2555  5.50 
2556  3.47 

 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีภาระผกูพนัจากการทาํสัญญาก่อสร้างอาคารโรงงาน จาํนวน 20 ลา้นบาท 

 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากหนงัสือคํ้าประกนัท่ีออกโดยสถาบนัการเงินเพ่ือคํ้าประกนัการ
ไฟฟ้า จาํนวน 0.56 ลา้นบาท 

 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต จาํนวนเงิน 8.46 ลา้นเหรียญสหรัฐ  

 บริษทั เอน็เนอร์ยี ่เพอร์เฟค จาํกดั มีหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจากการออกหนงัสือคํ้าประกนัโดยสถาบนัการเงินเพ่ือคํ้าประกนั
การกูย้มืเงินของบริษทั จาํนวน 210.00 ลา้นบาท  



 

135 | รายงานประจ าปี 2553 

 

 บริษทั เอ็นเนอร์ยี่ เพอร์เฟค จาํกดั มีการทาํสัญญาซ้ือขายถ่านหิน กบับริษทัต่างประเทศแห่งหน่ึงในปริมาณและราคาท่ี
กาํหนดไวต้ามสัญญาซ้ือขายดงักล่าว 

29. การอนุมัตงิบการเงนิ 

งบการเง ิน น้ีได ร้ ับการ อนุม ตั ิให ้อ อกงบการ เ ง ินโ ดยค ณะ กร ร มการ ข องบริษ ทั เ มื ่อวนั ที ่ 28 กุมภาพันธ์  2554



 
 

136 |รายงานประจ าปี 2553 

 

 


