


มุงสูการเปนผูนำธุรกจิในการใหบริการ

งานกอสรางครบวงจรในประเทศไทย 

ดวยการพฒันานวตกรรมในการกอสราง  

อยางตอเน่ือง ควบคูไปกบัการบริหาร

จดัการทีด่ ีเพือ่สรางความพงึพอใจ

สงูสดุใหกบัลกูคา รวมทัง้ผลประโยชนที่

ดทีีส่ดุตอทกุฝายทีเ่กีย่วของ 

วสิยัทศัน 

Gear towards industry leaders in 
providing comprehensive 
construction services in Thailand 
by the continuous development 
of construction innovations 
concurrently with good 
management to create 
customer satisfaction and the 
best value of all stakeholders 
involved. 

VISION  
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ขอมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัท 

2 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



* ในป 2551 บริษัททำการปรับลดมูลคาหุนสามัญจากเดิม หุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.10 บาท 

** ในป 2552 บริษัททำการรวมมูลคาหุนสามัญจากเดิม หุนละ 0.10 บาท เปนหุนละ 1 บาท 

 

อัตราสวนทางการเงิน     2552** 2551*  2550 

อัตรากำไรขั้นตน 

อัตรากำไรสุทธิ  

อัตราผลตอบแทนของผูถือหุน 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย 

อัตราการหมุนของสินทรัพย 

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน 

(%) 

(%) 

(%) 

(%) 

(เทา) 

(เทา) 

3.42 

(3.12) 

(9.78) 

(4.54) 

1.46 

1.16 

6.86 

3.56 

9.69 

4.88 

1.37 

0.99 

8.29 

4.88 

18.70 

7.79 

1.59 

1.40 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

สินทรัพยรวม 

หนี้สินรวม 

สวนของผูถือหุน 

รายไดจากการรับเหมากอสราง 

รายไดรวม 

กำไรขั้นตน 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 

2552 
ลานบาท % 

1,971.99 

1,057.03 

914.95 

2,848.32 

2,871.23 

97.46 

(89.46) 

(2.62) 

5.11 

(10.25) 

4.07 

3.48 

(48.07) 

(190.58) 

2552 
ลานบาท % 

1,967.77 

1,052.81 

914.96 

2,844.90 

2,867.87 

97.40 

(89.46) 

(2.83) 

4.69 

(10.24) 

3.94 

3.36 

(48.10) 

(190.58) 

2551 
ลานบาท % 

2,025.06 

1,005.67 

1,019.39 

2,737.03 

2,774.73 

187.68 

98.76 

7.72 

(8.33) 

30.21 

(8.24) 

(7.48) 

(24.12) 

(32.53) 

 

2550 
ลานบาท % 

1,879.95 

1,097.04 

782.91 

2,982.96 

2,999.07 

247.33 

146.38 

10.54 

6.83 

16.20 

31.58 

31.36 

121.57 

298.66 

งบการเงินรวม รายการ 

งานภาครัฐ 

งานภาคเอกชน 

งานตางประเทศ 

รวมรายไดจากการกอสราง 

 

63.29 

2,782.97 

2.06 

2,848.32 

 

2.22 

97.71 

0.07 

100.00 

 

2552 
ลานบาท      % 

288.08 

2,511.46 

183.42 

2,982.96 

 

9.66 

84.19 

6.15 

100.00 

 

2550 
ลานบาท      % 

43.95 

2,567.88 

125.20 

2,737.03 

 

1.61 

93.82 

4.57 

100.00 

 

2551 
ลานบาท      % 
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โครงสรางองคกร 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาคาตอบแทน

ประธานเจาหนาที่บริษัท
(นายชนะชัย ลีนะบรรจง)

กรรมการผูจัดการใหญ
(นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ)

กรรมการผูจัดการ
(นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย)

รองกรรมการผูจัดการอาวุโส
(นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ์)

รองกรรมการผูจัดการอาวุโส
(นายบุญชัย สุรพักตรภิญโญ)

รองกรรมการผูจัดการอาวุโส
(นายธงชัย เหรียญประเสริฐ)

กรรมการผูจัดการ
(นายไพบูลย ทองระอา)

รองกรรมการผูจัดการ

สายงานบริหาร สายงานวิศวกรรม

สายงานบัญชีการเงิน สายงานควบคุม
งบประมาณโครงการและจัดซ้ือ สายงานวิศวกรรมกอสราง สายงานเทคนิควิศวกรรม

สายงานวิศวกรรมระบบ

คณะกรรมการตรวจสอบ

แผนกตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

4 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



สารประธานกรรมการบริษัท 

 ในป 2552 แมวาภาพรวมเศรษฐกิจของโลกและของประเทศไทยมีสัญญาณการฟนตัวอยางเดนชัด โดยเฉพาะนโยบายกระตุน

เศรษฐกิจของภาครัฐที่มีการอัดฉีดงประมาณในภาคการกอสรางอยางมาก เมื่อเทียบกับชวง 2-3 ปที่ผานมา ทำใหธุรกิจกอสรางกลับมา

คึกคักอีกครั้ง โดยเฉพาะงานกอสรางในภาครัฐ ทั้งนี้ จากแผนงานหลักของบริษัทฯ ในป 2552 ที่มุงเนนการขยายตลาดการใหบริการ

กอสรางในสวนงานราชการ ทำใหในป 2552 บริษัทฯ ไดรับงานจากภาครัฐรวมเปนมูลคากวา 2,000 ลานบาท โดยมีสัดสวนเกินครึ่งของ

งานที่ประมูลไดในป 2552 

   สำหรับป 2553 แมวาผลกระทบจากความผันผวนและความขัดแยงทางการเมืองในประเทศ ในชวงปลายป 2552 ไดกลายเปนปจจัย

ลบตอภาพรวมของเศรษฐกิจ สงผลใหงานกอสรางในภาครัฐมีการชลอตัวลง อยางไรก็ตามจากการขยายการกอสรางไปยังตลาดอื่นๆ ใน

ชวง 2-3 ปที่ผานมา ทำใหกลุมลูกคาของบริษัทฯ มีความหลากหลายขึ้น ทำใหบริษัทฯ มีศักยภาพในการจะไดรับงานกอสรางใหมๆเขา

มาอยางตอเนื่อง รวมทั้งการทำงานหนักและใหความสำคัญกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตามหลัก

บรรษัทภิบาล ควบคูไปกับการบริหารความเส่ียงอยางเครงครัด สิ่งตางๆเหลาน้ี สงผลใหบริษัทฯมีความแข็งแกรงในการดำเนินธุรกิจให

เปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไว 

  สุดทายนี้ ผมในนามของคณะกรรมการบริษทัฯ ผูบริหารและพนักงานทุกทาน ขอขอบพระคุณลูกคา ผูถือหุน พันธมิตรทางการคา 

ตลอดจนสถาบันการเงินท่ีใหโอกาส ใหความเชื่อถือ และใหการสนับสนุนแกทางบริษัทฯ อยางตอเนื่องดวยดีมาโดยตลอด พรอมกันน้ี 

คณะผูบริหาร และพนักงานทุกคนจะรวมมือกันปฏิบัติหนาที่อยางเต็มความสามารถ เพื่อใหบริษัทฯประสบความสำเร็จยิ่งขึ้นไปในอนาคต 

  

   

นายชนะชัย  ลีนะบรรจง
ประธานกรรมการบริษัท
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1. นายชนะชัย  ลีนะบรรจง
 ประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร,  

 ประธานเจาหนาที่บริหาร, กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท

2. นายเชิดศักดิ์  วิทูราภรณ  

 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, 

 กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, กรรมการผูจัดการใหญ

3. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย  

 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, 

 กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, 

 กรรมการผูจัดการ สายงานบริหาร

4. นายไพบูลย  ทองระอา   

 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, 

 กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, กรรมการผูจัดการ สายงานวิศวกรรม

5. นายสมภพ  พรหมพนาพิทักษ์  

 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,

 กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท,

 รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานบัญชีการเงิน, เลขานุการบริษัท 

6. นายบุญชัย  สุรพักตรภิญโญ  

 กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, 

 รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานควบคุมงบประมาณโครงการและจัดซื้อ

7. นางณีรนุช  ณ ระนอง 
 กรรมการบริษัท, กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท

รูปคณะกรรมการและผูบริหาร 
  

1

2
6

7

4 5
3

6 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



8. ดร.จุไรรัตน  อุณหกะ  

 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ, กรรมการบริษัท, กรรมการอิสระ

9. นางสุนีย  ศรไชยธนะสุข  

 ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน, 

 กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ

10. นายชูพงศ  ธนเศรษฐกร 
 กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ

11. นายเคนโนะซูเกะ  โอชิไอ
 กรรมการบริษัท

13. นายตฤณ  ป่มหทัยวุฒ ิ

 กรรมการบริษัท

12. นายปณณณธีร  ศรีวองไทย 
 กรรมการบริษัท

8
10 13

12 11
9
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ประวัติกรรมการและผูบริหาร 

นายชนะชัย  ลีนะบรรจง 

นายเชิดศักดิ์  วิทูราภรณ 

ตำแหนง : ประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร,  
  ประธานเจาหนาที่บริหาร, กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท  
อายุ : 53 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : 10.36% 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2550 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร, 
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, ประธานเจาหนาที่บริหาร 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2548 - 2550 : กรรมการ  
  บริษัท เฟดเดอรัล ดีเวลลอปเมนท จำกัด - พัฒนาอสังหาริมทรัพย 
   2548 - 2550 : กรรมการ 
   บริษัท พรรณสิริ พรอพเพอรตี้ จำกัด - พัฒนาอสังหาริมทรัพย 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 66/2551, FND รุน 25/2550 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 
 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, กรรมการผูจัดการใหญ 
อายุ : 51 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาตรี วศบ. (ไฟฟา) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท, กรรมการบรหิาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพัน, กรรมการผูจัดการใหญ  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2537 - 2550 : กรรมการผูจัดการ 
  บริษัท บิวเทค จำกัด - พัฒนาอสังหาริมทรัพย 
   2537 - 2550 : กรรมการ  
  บริษัท เซคโก เอช วี จำกัด - รับเหมากอสราง 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 77/2551 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

8 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



นายศิริพงศ  วองวุฒิพรชัย 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร, 
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท  
  กรรมการผูจัดการ สายงานบริหาร 
อายุ : 45 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : 0.02 % 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท,  
  กรรมการผูจัดการ สายงานบริหาร 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2552 : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร 
  บริษัท ระยองไวร อินดัสตรีส จำกัด (มหาชน)  
  - ผลิตและจำหนายผลิตภัณฑลวดเหล็กแรงดึงสูง 
   2549 : ประธานเจาหนาที่บริหาร สายงานการตลาด 
  บริษัท กระดาษศรีสยาม จำกัด (มหาชน)  
  - ผลิตและจำหนายกระดาษ 
   2545 - 2548 : ประธานเจาหนาที่บริหาร - สื่อธุรกิจสิ่งพิมพ 
  บริษัท ทราฟฟกคอรนเนอร พับลิชชิ่ง จำกัด - สื่อสิ่งพิมพ 
   2539 - 2544 : รองประธานสายงานขาย 
  บริษัท นิปปอนเพนต (ประเทศไทย) จำกัด - ผลิตและจำหนายสี 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 21/2547, FND รุน 19/2548 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 

 

นายไพบูลย  ทองระอา 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
  กรรมการผูจัดการ สายงานวิศวกรรม 
อายุ : 51 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
ปจจุบัน : กรรมการผูจัดการ สายงานวิศวกรรม 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  - ธุรกิจการกอสราง 
  2550 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพัน  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  - ธุรกิจการกอสราง 
  2542 - 2549 : กรรมการ 
  บริษัท ไตรโพลีคอน จำกัด - รับเหมากอสราง 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 66/2550 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 
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นายสมภพ  พรหมพนาพิทักษ 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท, 
  รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานบัญชีการเงิน, 
  เลขานุการบริษัท 
อายุ : 42 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) สาขาการบริหารจัดการ 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
  Master Business Administration (Finance)  
  California State University 
  ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร (ภาคภาษาอังกฤษ) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   2552 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท 
  บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิรค จำกัด (มหาชน)  
  - ถือหุนในบริษัทอื่น 
   2551 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัทและเลขานุการบริษัท, กรรมการบริหาร,    
  กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพัน, 
   2550 - ปจจุบัน  รองกรรมการผูจัดการอาวุโส - สายงานบัญชีการเงิน 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  - ธุรกิจการกอสราง 
   2548 - 2550 : ผูอำนวยการอาวุโส สายการบริหารการลงทุน 
  บริษัท เอสซีบี ซีเอส จำกัด - การเงินและธนาคาร 
   2547 - 2548  : รองประธานเจาหนาที่บริหารสายการบัญชีและการเงิน 
  บริษัท ทราฟฟกคอรนเนอร โฮลดิ้งส จำกัด (มหาชน) - บันเทิง 
   2546 - 2547 : ผูอำนวยการฝายการเงิน 
  บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จำกัด (มหาชน) - บันเทิง 
   2543 - 2546 : นักวิเคราะหอาวุโส 
  บริษัท เดลดาเอสโสซิเอส (ประเทศไทย) จำกัด - บริหารกองทุน 
   2539 - 2543 : ผูจัดการอาวุโส ฝายการเงิน 
  บริษัท ชิน คอรปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) - โทรคมนาคม 
   2536 - 2539 : เจาหนาที่วิเคราะหสินเชื่อโครงการอาวุโส 
  บริษัท เงินทุนหลักทรัพย ศรีมิตร จำกัด (มหาชน) 
  - เงินทุนหลักทรัพย 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : อาจารยพิเศษ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DCP รุน 106/2551, CSP 31/2553, 
  Exam-Diploma Examination 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

 

10 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



นายบุญชัย  สุรพักตรภิญโญ 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  รองกรรมการผูจัดการอาวุโส  
  สายงานควบคุมงบประมาณโครงการและจัดซื้อ 
อายุ : 43 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาตรี  
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา เจาคุณทหารลาดกระบัง 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2551 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  รองกรรมการผูจัดการอาวุโส  
  สายงานควบคุมงบประมาณโครงการและจัดซื้อ  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2549 - ปจจุบัน : ที่ปรึกษาโครงการ 
  บริษัท อิเซตัน (ประเทศไทย) จำกัด - หางสรรพสินคา 
   2546 - 2548 : ผูจัดการฝายพาณิชย 
  บริษัท สยามพารากอนดีเวลล็อปเมนท จำกัด - ศูนยสรรพสินคา 
   2533 - 2546 : สถาปนิก 
  บริษัท ไทยชิมิสึ จำกัด - รับเหมากอสราง 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : Certificated - TPA 
  ISO 9001:2000, Internal Auditor Training Course 
  ISO 9000:1994, Internal Auditor Training Course,  
  Management philosophy 
  Safety Officer level 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 78/2551 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 

นายเคนโนะซูเกะ  โอชิไอ 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท 
อายุ : 68 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : หลักสูตรวิศวสถาปตยกรรมศาสตร สถาบันเทคโนโลยี มูซาชิ 
  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   ปจจุบัน : กรรมการบริษัท 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2545 - ปจจุบัน : กรรมการฝายบริหาร 
  บริษัท โมดิน ไทย คอรปอรเรชั่น จำกัด 
  - จำหนายเครื่องจักรและอุปกรณที่ใชในงานอุตสาหกรรม 
   2544 - ปจจุบัน : กรรมการฝายบริหาร 
  บริษัท บิสิเน็ท คอนสตรัคชั่น แอดไวลเซอร ออฟ บีซีแอ็นดเอ จำกัด 
  - ที่ปรึกษาดานอสังหาริมทรัพย 
   2550 - 2552 : กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร,  
  กรรมการผูจัดการ สายธุรกจิตางประเทศ 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) ธุรกิจการกอสราง 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 65/2550 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 
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นางณีรนุช  ณ ระนอง 

ดร.จุไรรัตน  อุณหกะ 

ตำแหนง : ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ, กรรมการบริษัท,  
  กรรมการอิสระ 
อายุ : 45 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาเอก เศรษฐศาสตรดุษฎีบัณฑิต 
  Pennsylvania State University 
  ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   2552 - ปจจุบนั : กรรมการบริษัท 
  บริษัท ธนาสิริกรุป จำกัด (มหาชน) - พัฒนาอสังหาริมทรัพย 
   2550 - ปจจุบัน : ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  - ธุรกิจการกอสราง 
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการ และกรรมการบริหาร 
  Value Focus Group, UK - Business Advisory 
   2550 - ปจจุบัน : หุนสวนกรรมการ และกรรมการบริหาร 
  บริษัท มิลล แอนด ไวน สไตน จำกัด - Audit and Assurance 
   2547 - 2549 : กรรมการ และกรรมการผูอำนวยการ 
  บริษัท กระดาษศรีสยาม จำกัด (มหาชน)  
  - Paper Manufacturing 
   2544 - 2546 : กรรมการ และรองกรรมการผูอำนวยการสายงานการเงิน 
  บริษัท จีเอ็มเอ็ม แกรมมี่ จำกัด (มหาชน)     
  - Entertainment and Media 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : Advance Management Program 
   Wharton, University of Pennsylvania 
  High Diploma in Auditing , มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 46/2548, DCP รุน 81/2549, ACP รุน 21/2550,  
  MIA รุน 2/2551, RCP รุน 20/2551 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท 
อายุ : 52 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2550 - ปจจุบัน  : กรรมการบริษัท, กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพัน 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2548 - ปจจุบนั : กรรมการ 
  บริษัท ไลฟ อินคอรปอเรชั่น จำกัด (มหาชน) - สื่อและสิ่งพิมพ 
   2542 - ปจจุบัน : ผูอำนวยการอาวุโส 
  บริษัทหลักทรัพย เกียรตินาคิน จำกัด - เงินทุนและหลักทรัพย 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 48/2549, DCP รุน 69/2549, ACP รุน 16/2550 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 

 

12 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



นางสุนีย  ศรไชยธนะสุข 

ตำแหนง : ประธานคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน,  
  กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
อายุ : 48 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท สาขาวิชาธุรกิจอุตสาหกรรม 
  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3733 
  ประกาศนียบัตรชั้นสูงทางการสอบบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
  ปริญญาตรีบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลงั   
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2547 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   ปจจุบัน : ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ 
  รองประธานวุฒิสภาคนที่ 2 (ทาน รศ.ดร.ทัศนา บุญทอง) 
 : กรรมการและเลขานุการ 
  กองทุนพระราชทานเพื่อสงเคราะหคนไขยากไร 
  ในสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
  ประจำศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  
  สยามบรมราชกุมารี 
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 
 : กรรมการบริหารหลักสูตรคณะแพทยศาสตร 
  ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 
 : ที่ปรึกษาศูนยการแพทยดานการคลัง 
  ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 
 : กรรมการและเหรัญญิก  
  สมาคมวิจัยวิศวกรรมชีวการแพทยไทย  
  สมาคมเพื่อประโยชนอยางยั่งยืนตอวงการ 
  การศึกษาและสาธารณสุขของประเทศ 
 : กรรมการผูทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการดำเนินงาน 
  ศูนยการแพทยสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี   
  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ องครักษ 
 : กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท ปุยเอ็นเอฟซี จำกัด (มหาชน) - ผลิตและจำหนายปุยเคมี 
 : กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท อั่งเปา แอสเสทจำกัด (มหาชน)  
  - ผลิตผลิตภัณฑสิ่งทอและสงออก 
 : กรรมการ, กรรมการผูจัดการ 
  บริษัท ศูนยการไดยินดีเมด จำกัด - นำเขาและจำหนายเครื่องชวยฟง 
 : กรรมการ / กรรมการผูจัดการ 
  บริษัท ดุสิตเมด จำกัด - รานจำหนายผลิตภัณฑยา 
 : กรรมการบริหาร 
  บริษัท เฮลซ เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จำกัด - ผลิตน้ำหวาน 
   2550 - 2551 : ประธานกรรมการบริษัท 
  บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนยีริ่ง จำกัด (มหาชน) 
  - ผลิตผลิตภัณฑคอนกรีตสำเร็จรูป 
   2548 - 2551  : กรรมการ, กรรมการตรวจสอบ 
  องคการสวนสัตว  ในพระบรมราชูปถัมภ - สวนงานรัฐวิสาหกิจ 
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   2536 - 2550 : กรรมการ 
  บริษัท เชียงใหมไทยซิลค จำกัด - จำหนายผาไหม 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ที่ปรึกษาและวางแผนดานภาษี, ที่ปรึกษาดานบัญชีการเงิน   
  ผูตรวจสอบดานอุตสาหกรรมไฟฟา, อุตสาหกรรมสิ่งทอ,   
  อุตสาหกรรมเหล็ก, อุตสาหกรรมโรงแรม, อุตสาหกรรมเครื่องอัญมณี, 
  อุตสาหกรรมรถยนต, เงินทุนหลักทรัพย, เชาซื้อและอุตสาหกรรม  
  เหมืองแรวางระบบและพัฒนาระบบปฏิบัติงานและระบบบัญชี 
  เกี่ยวกับอุตสาหกรรมไฟฟา, อุตสาหกรรมสิ่งทอ,    
  อุตสาหกรรมเหล็ก และโรงแรม 
  English for Academic and Research Communication  
  The University of Queensland, Australia 
  การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย  
  สำหรับนักบริหารระดับสูง รุนที่ 10 สถาบันพระปกเกลา 
  Strategic Management Workshop  
  University of California, Berkeley 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 28/2547, DCP รุน 53/2548, ACP รุน 5/2548,  
  MIR รุน 3/2551, MIA รุน 2/2551,  
   RCP รุน 18/2551, R-CDC 3/2551  
  Director Diploma Examination 18/2548 (Fellow member) 
  Current Issue Seminar 1/2551 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

นายชูพงศ  ธนเศรษฐกร 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ 
อายุ : 53 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท บริหารธุรกิจ (MBA) University of Detroit, USA  
  ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   2551 - ปจจุบัน : กรรมการผูจัดการ 
  บริษัทหลักทรัพย คันทรี่กรุป จำกัด (มหาชน) - เงินทุนและหลักทรัพย 
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2547 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2550 - 2551 : กรรมการผูจัดการ 
  บริษัทหลักทรัพย เคทีซีมิโก จำกัด - เงินทุนและหลักทรัพย 
   2546 - 2550 : รองกรรมการผูจัดการ   
  บริษัทหลักทรัพย  ซิมิโก จำกัด (มหาชน) - เงินทุนและหลักทรัพย 
   2544 - 2546 : กรรมการบริหาร 
  บริษัทหลักทรัพย  ฟลลิป จำกัด (มหาชน) - เงินทุนและหลักทรัพย 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DCP รุน 19/2545, ACP รุน 21/2550, MFR รุน 6/2551,  
  MIR รุน 3/2551 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

14 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



นายตฤณ  ปมหทัยวุฒิ 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท 
อายุ : 31 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาโท Project Management Engineer     
  University of New South Wales, Sydney, Australia  
  ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร  
  สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติ สิรินธร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   2552 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท 
  บริษัท ซี.ไอ.กรุป จำกัด (มหาชน)  - การผลิตชิ้นสวน 
   2550 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2548 - ปจจุบัน : หัวหนาวิศวกร 
  เลกซัสกรุป บริษัท โตโยตา มอรเตอร ประเทศไทย จำกัด 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 72/2551 
ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 

นายปณณณธีร  ศรีวองไทย 

ตำแหนง : กรรมการบริษัท 
อายุ : 47 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : ไมมี 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง   
   2551 - ปจจุบัน : กรรมการบริษัท  
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   ปจจุบัน : กรรมการ  
  มูลนิธิพิพิธภัณฑ วังวรดิศ - มูลนิธิ 
   ปจจุบัน : ที่ปรึกษากฎหมาย 
  บริษัท ไทยคอปเปอร อินดัสตรี้ จำกัด (มหาชน)  
  - อุตสาหกรรมผลิตทองแดง 
  มูลนิธิหมอมเจาหญิงพูนพิศมัยดิศกุล - มูลนิธิ 
  บริษัท คิมเบอรลี่ย – คลาค ประเทศไทย จำกัด 
  - ผลิตและจำหนายกระดาษ 
  บริษัท เปาจินจง จำกัด และบริษัทในเครือ - สรางภาพยนตร ละคร 
  บริษัท โชคพีรวัชร จำกัด เจาของโรงแรมอมารีโวค รีสอรทแอนดสปา 
  - กิจการโรงแรม 
  หางโวค กระบี่ และบริษัทในเครือ - หางสรรพสินคา 
  บริษัท อามิโก คอนสตรัคชั่น สเปส สตรัคเจอร จำกัด 
  และบริษัทใน เครือ - รับเหมากอสราง 
  บริษัทเอกชนอีกหลายบริษัท 
 : ทนายความ 
  บริษัท โพสต พับลิชชิ่ง จำกัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ  
  หนังสือพิมพบางกอกโพสต - หนังสือพิมพ, วารสาร    
   2532 - ปจจุบัน  เจาของสำนักงาน 
  สำนักงานทนายความ ศรีวองไทย - ทนายความ 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : DAP รุน 72/2551 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา : ไมมี 
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นายธงชัย  เหรียญประเสริฐ 

ตำแหนง : รองกรรมการผูจัดการอาวุโส ฝายวิศวกรรมระบบ 
อายุ : 48 ป 
สัดสวนการถือหุนในบริษัท : 0.08% 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร : ไมมี 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด : ปริญญาตรี วิศวกรรมไฟฟา 
  สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาธนบุรี 
ประวัติการทำงาน 5 ปยอนหลัง    
   ปจจุบัน : รองกรรมการผูจัดการอาวุโส ฝายวิศวกรรมระบบ 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2552 : รองกรรมการผูจัดการ ฝายวิศวกรรมระบบ 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) - ธุรกิจการกอสราง 
   2547 - 2552 : ผูจัดการงานระบบ 
  บริษัทไทยชิมิสึ จำกัด - ธุรกิจการกอสราง 
ประสบการณ/การอบรมอื่น : ไมมี 
การอบรมหลักสูตรของสมาคม สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย : ไมมี 

ประวัติการทำผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปที่ผานมา :  ไมมี 

16 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 1. รายละเอียดบริษัท 

  ชื่อบริษัท    :  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) 

  ลักษณะการประกอบธุรกิจ :  ดำเนินธุรกิจทางดานวิศวกรรมงานกอสรางและการวางระบบไฟฟาเครื่องกล     

        ในแขนงตางๆ ที่ครบวงจร 

  เลขทะเบียนบริษัท  : 0107538000321 

  ที่ตั้งสำนักงานใหญ  : 140/66-67 อาคารไอทีเอฟทาวเวอร ชั้น 28-30  ถนนสีลม  แขวงสุริยวงศ    

        เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

  โทรศัพท    : 0-2615-6100 

  โทรสาร    : 0-2615-6128 - 30 

  Website    : www.emc.co.th 

  ทุนจดทะเบียน   : 724,343,476 บาท 

  ทุนเรียกชำระแลว  : 586,319,361 บาท 

  มูลคาที่ตราไว   : 1 บาท ตอหุน 

  จำนวนหุนที่ซื้อคืน  : 16,118,010 หุน 

 2. นิติบุคคลที่บริษัทถือหุนตั้งแตรอยละ 10 ขึ้นไป  

  กิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลน 
  - บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)     49% 

    

 3. บุคคลอางอิงอื่นๆ 

  นายทะเบียนหลักทรัพย 
   - บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด  

 เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110  

โทรศัพท 0-2229-2800 โทรสาร 0-2359-1259 

   - สวนบริการผูออกหลักทรัพย   

อาคารสถาบันวิทยาการตลาดทุน  ชั้น 2, เลขที่  2/7 หมู 4 โครงการนอรธปารค ถนนวิภาวดีรังสิต กม. 27  

แขวงทุงสองหอง เขตหลักสี่ กรุงเทพฯ 10120    

โทรศัพท 0-2596-9000 โทรสาร 0-2832-4994-5 

  ผูสอบบัญชี 
    1. นายอภิชาติ     สายะสิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  4229 หรือ 

    2. นางสาววลีรัตน   อัครศรีสวัสดิ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่  4411 

บริษัท เบเคอร ทิลลี่ ออดิท แอนด แอ็ดไวเซอรี่ เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด 

เลขที่ 175  สาธรซิตี้ทาวเวอร ชั้น 21/1  ถนนสาทรใต   แขวงทุงมหาเมฆ  เขตสาทร  กรุงเทพฯ 10120 

โทรศัพท 0-2679-5400  โทรสาร 0-2679-5008  

Website  :  www.bakertillythailand.com 

  ที่ปรึกษา 
   - บริษัท สำนักกฎหมาย อินดิเพนเดนซ จำกัด  

    เลขที่ 31 อาคารพญาไท ชั้น 8 ถนนพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400  

    โทรศัพท 0-2642-7642 โทรสาร 0-2642-7649 

   - บริษัท สำนักงานกฎหมาย-บัญชี ไอ.ที จำกัด  

    เลขที่ 38/2 ซอยลาดพราว 94 ถนนลาดพราว  แขวงวังทองหลาง เขตวังทองหลาง กรุงเทพฯ 10310 

    โทรศัพท 0-2514-3203-5 โทรสาร 0-2514-3206  

ขอมูลทั่วไป 
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   - บริษัท ชินเดช แอนด แอสโซซิเอทส จำกัด  

    เลขที่ 140/22 อาคารไอทีเอฟทาวเวอร ชั้น 12 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500  

    โทรศัพท 0-2231-6083-7 โทรสาร 0-2231-6491 

   - บริษัท สุนทรเทพ แอนด พารตเนอรส จำกัด 

    เลขที่ 52/16  อาคารสีลมคอนโดมิเนียม ชั้น 6 ซอยศาลาแดง 2 ถนนสีลม  เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500 

    โทรศัพท 0-2236-5906-8 โทรสาร 0-2236-6909 

   - บริษัท ฟารอีสฑ อินเตอรเนชั่นแนล ลีเกิ้ล จำกัด 

    เลขที่ 121/75 อาคารอาร.เอส.ทาวเวอร ชั้น 24 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 

    โทรศัพท 0-2641-3181 โทรสาร 0-2641-3799 

   - บริษัท สำนักกฎหมายสากล สยามพรีเมียร จำกัด  

    เลขที่ 999/9 ชั้น 26 อาคาร ดิ ออฟฟศเศสแอทเซ็นทรัลเวิลด ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวัน  

    เขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330  

    โทรศัพท 0-2646-1888 โทรสาร 0-2646-1919 

 

 

 

 

 

 

 

18 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 1.1 หุนสามัญ 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 724,373,476 บาท แบงเปนหุนสามัญจำนวน 724,373,476 หุน มูลคา            

 ที่ตราไวหุนละ 1 บาท ทุนเรียกชำระแลว 586,319,361 บาท แบงเปนหุนสามัญจำนวน 586,319,361 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ           

 1 บาท  

  รายชื่อผูถือหุน 10 รายแรกของบริษัท ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2552 ซึ่งเปนขอมูลการปดสมุดครั้งลาสุดสำหรับป 2552          

 จัดทำโดย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด ทั้งนี้ไมนับสวนที่ปรากฏในชื่อศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศ         

 ไทย) จำกัด เพื่อผูฝาก และสวนของหุนที่บริษัทซื้อคืน   

ชื่อ-นามสกุล รอยละ 
 

จำนวนหุน   

1. กลุมลีนะบรรจง  (เฉพาะที่เขามาตรา 258) 

 - นายชนะชัย ลีนะบรรจง 

 - นายวรวิทย  ลีนะบรรจง 

 - น.ส.ภานิชา ลีนะบรรจง 

 - น.ส.วิมล ลีนะบรรจง 

2. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จำกัด 

3. นายกรวุฒิ ลีนะบรรจง 

4. บริษัท แคปปทอล เอ็นจิเนียริ่ง เน็ตเวิรค จำกัด (มหาชน) 

5. บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) 

6. นายถาวร เสรีดีเลิศ 

7. นายเดชขจร ธีรวิจารณญาณกุล 

8. บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด เพื่อผูฝาก 

9. น.ส.พรพรรณ เทพตระการพร 

10. นายประภาส เสตะพงษสัตย 

11. นายสุมิท แชมประสิทธิ์ 

12. นางโสภา วงศรักสงา 

 

64,548,224 

 

 

 

 

28,896,778 

24,050,000 

18,696,070 

16,118,010 

14,841,600 

9,421,800 

8,204,607 

7,710,584 

7,100,000 

6,600,000 

6,500,000 

11.01 

 

 

 

 

4.93 

4.10 

3.19 

2.75 

2.53 

1.61 

1.40 

1.32 

1.21 

1.13 

1.11 

 

 

 

สวนบุคคลที่เปนญาติกับผูถือหุนรายใหญที่ระบุไวขางตนแตไมเขาเงื่อนไขตามมาตรา 258  ประกอบดวย 

1. นายกรวุฒิ ลีนะบรรจง 

2. นายธานินทร ลีนะบรรจง 

3. นางปยวดี ลีนะบรรจง 

4.  นายณัฎฐวัฒน ลีนะบรรจง 

  

24,050,000 

2,500,000 

548,400 

500,000 

 

 

 

4.10 

0.43 

0.09 

0.09 

 

 

โครงสรางการถือหุนและการจัดการ 

1. ผูถือหุน 
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ชื่อ-นามสกุล 

1.2 ใบสำคัญแสดงสิทธิ 
 รายชื่อผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิ ครั้งที่ 2 (EMC-W2) 10 รายแรกของบริษัท ณ วันที่ 20 พฤศจิกายน 2552 ซึ่งเปนขอมูล

การปดสมุดครั้งลาสุดสำหรับป 2552  จัดทำโดย บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด 

1. นายโสภณ  ถาวรกิจพาณิช  

2. นายสรรเสริญ ประเสริฐศิลป 

3.   นายณัฐ  โอษธีศ 

4.   นายทวี  บุพการะกุล 

5.   นายเกษม  ซื่อชัยเจริญ 

6.   นางสาววรนุช ชินวัฒนกิจ 

7.   นายเฉลิมชัย ปญญาศรีวณิช 

8.   นางมัลลิกา ลิ้มนันทรักษ 

9.   นายดอน  วสันตพฤกษ 

10.  นายสุวิทย  ยอดสุรางค 

 

 

จำนวนหนวย 

5,447,000 

4,000,000 

3,350,000 

2,578,900 

2,000,000 

1,914,940 

1,772,500

1,700,000

1,627,300

1,600,000

          

 1. นายชนะชัย ลีนะบรรจง   ประธานคณะกรรมการ 27 เมษายน 2550 

 2. นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ กรรมการ 14 พฤศจิกายน 2550 

 3. นายเคนโนะซูเกะ โอชิไอ กรรมการ 11 พฤษภาคม 2550 

 4. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย กรรมการ 21 สิงหาคม 2550 

 5. นายไพบูลย ทองระอา กรรมการ 11 พฤษภาคม 2550 

 6. นายบุญชัย สุรพักตรภิญโญ กรรมการ 27 กุมภาพันธ 2551 

 7. นางณีรนุช ณ ระนอง กรรมการ 13 กันยายน 2550 

 8. นายตฤณ ปมหทัยวุฒ ิ กรรมการอิสระ* 13 กันยายน 2550 

 9. นายปณณณธีร ศรีวองไทย กรรมการอิสระ* 24 เมษายน 2551 

 10. นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ กรรมการ 11 สิงหาคม 2551 

     และเลขานุการบริษัท 1 กันยายน 2551 

 11. ดร.จุไรรัตน อุณหกะ ประธานกรรมการตรวจสอบและอิสระ 13 กันยายน 2550 

 12. นางสุนีย   ศรไชยธนะสุข กรรมการตรวจสอบและอิสระ 21 สิงหาคม 2550** 

 13. นายชูพงศ  ธนเศรษฐกร   กรรมการตรวจสอบและอิสระ 21 สิงหาคม 2550** 

       

2. การจัดการ 

 2.1 โครงสรางการจัดการ 
  รายชื่อ ขอบเขตอำนาจหนาที่ของกรรมการแตละคณะ และรายชื่อผูบริหาร  
   โครงสรางคณะกรรมการของบริษัท ประกอบดวยคณะกรรมการจำนวน 5 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท                 

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการ              

  บริหารความเสี่ยง ซึ่งมีขอบเขตอำนาจ หนาที่และความรับผิดชอบ ของกรรมการแตละชุด ดังตอไปนี้ 

  1.คณะกรรมการบริษัท 
    ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการ ดังตอไปนี้ 

ชื่อ-นามสกุล วันที่ดำรงตำแหนง
 

ตำแหนง
 

เลขานุการ คณะกรรมการบริษัท  :  นางสาวนฐภรณ  เที่ยงประเทศ 

*  ไดรับการแตงตั้งในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 14 มกราคม 2553 

** กรรมการทั้งสองทานนี้เขารับตำแหนงกรรมการบริษัท ตั้งแตป 2547 

20 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัท 

  ชื่อและจำนวนกรรมการซึ่งมีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท 

  “นางณีรนุช ณ ระนอง หรือ นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย หรือ นายสมภพ  พรหมพนาพิทักษ คนใดคนหนึ่ง ลงลายมือชื่อ         

 รวมกับ นายชนะชัย ลีนะบรรจง หรือ นายไพบูลย ทองระอา หรือ นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ รวมเปนสองคนและประทับตรา          

 สำคัญของบริษัท” 

 

 ขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท   
  คณะกรรมการบริษัทฯ มีหนาท่ีปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุม           

 ผูถือหุนดวยความซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวัง โดยคำนึงถึงประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 

 

 1. ตองปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุมผูถือหุนดวยความ       

  ซื่อสัตยสุจริต และระมัดระวัง โดยคำนึงถึงประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกฝาย 

 2. กำหนดนโยบายการดำเนินธุรกิจ แผนงานและงบประมาณประจำปของบริษัท ควบคุมกำกับดูแลการบริหารและการ      

  จัดการของฝายบริหารใหเปนไปตามนโยบายที่กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อเพิ่มมูลคาสูงสุดใหแกบริษัทและผูถือหุน  

 3. กำกับดูแลใหบริษัทปฏิบัติตามประกาศ ขอกำหนด และแนวทางปฏิบัติที่เก่ียวของของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย         

  สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และการดำเนินการใดๆ ที่กฎหมายกำหนด 

 4. พิจารณาอนุมัติและ/หรือใหความเห็นชอบตอรายการที่เกี่ยวโยงกัน การซ้ือหรือขายทรัพยสินที่สำคัญ การลงทุนในธุรกิจ       

  ใหม หรือลงทุนในบริษัทอื่น ที่ตองปฏิบัติตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับ       

  ธุรกิจของบริษัท 

  เวนแตในเรื่องดังตอไปนี้ คณะกรรมการบริษัทตองไดรับมติอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอนการดำเนินการ ไดแก เรื่องที่      

  กฎหมายกำหนดใหตองไดรับมตอินุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน เชน การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การขายหรือโอน     

  กิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สำคัญใหแกบุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเปนของ          

  บริษัท การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับ เปนตน 

 5. พิจารณาอนุมัตงิบการเงินในแตละไตรมาส และงบการเงินประจำปที่ผานการสอบทานและตรวจสอบจากผูสอบบัญชี และ        

  ผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว กอนท่ีจะเปดเผยขอมูลตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ      

  บุคคลทั่วไป  

 6. พิจารณาโครงสรางการบริหารงาน แตงตั้งคณะกรรมการบริหาร ประธานเจาหนาที่บริหาร กรรมการผูจัดการใหญ และ        

  คณะกรรมการอื่นตามความเหมาะสม 

 7. ติดตามผลการดำเนินงานใหเปนไปตามแผนงานและงบประมาณอยางตอเนื่อง 

 8. กรรมการจะตองไมประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขาเปนหุนสวน         

  ในหางหุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจำกัดความรับผิดในหางหุนสวนจำกัด หรือเปนกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ       

  บริษัทอื่นที่ประกอบ กิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทไมวาจะทำเพื่อประโยชนตน      

  หรือเพื่อประโยชนผูอื่น เวนแตจะได แจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอนที่จะมีมติแตงต้ัง 

 9. กรรมการตองแจงใหบริษัททราบโดยไมชักชา หากมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญาท่ีบริษัททำข้ึน หรือ        

  ถือหุน หรือหลักทรัพยอื่นเพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ 

 10. คณะกรรมการบริษัทอาจมอบอำนาจใหกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอยางหนึ่งอยางใดแทน          

  คณะกรรมการบริษัทได โดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริษัทหรืออาจมอบอำนาจเพ่ือใหบุคคลดังกลาวมี         

  อำนาจตามที่ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการ       

  บริษัทอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยน แปลงหรือแกไขบุคคลที่ไดรับมอบอำนาจหรืออำนาจนั้นๆ ไดเมื่อเห็นสมควร 

  ท้ังน้ีคณะกรรมการบริษัทอาจมอบอำนาจใหคณะกรรมการบริหารมีอำนาจหนาท่ีในการปฏิบัติงานตางๆ โดยมีราย      

 ละเอียด การมอบอำนาจตามขอบเขต อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร ซึ่งการมอบอำนาจน้ันตองไมมีลักษณะ      

 เปนการมอบอำนาจที่ทำให คณะกรรมการบริหาร สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหาร หรือ       

 บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงมีสวนไดเสียหรือมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดทำกับบริษัทหรือบริษัทยอย ยกเวน      

 เปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติไวแลว 

ในป 2552 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุม รวม 6 ครั้ง 

 

21รายงานประจำป 2552 



1. นางสุนีย ศรไชยธนะสุข ประธานคณะกรรมการ

2. ดร.จุไรรัตน  อุณหกะ  กรรมการ

3. นายชูพงศ ธนเศรษฐกร กรรมการ

4. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย กรรมการ

เลขานุการ  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  :  นางสาวพรทิภา อภิสิทธิวาสนา 

ขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน    

 1. พิจารณาสรรหา  ประเมิน  คัดเลือก บุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเขาดำรงตำแหนงเปนกรรมการบริษัท 

 2. พิจารณาบุคคลที่จะมาดำรงตำแหนงเปนกรรมการ ตามที่เสนอโดยผูถือหุนของบริษัทฯ 

 3. พิจารณาเสนอบุคคลที่จะมาดำรงตำแหนงกรรมการบริษัท เพื่อใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาเสนอขออนุมัติแตง       

  ตั้งตอที่ประชุมผูถือหุน หรือใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติแตงตั้งเปนกรรมการบริษัทแทนตำแหนงที่วางลง 

 4. พิจารณาทบทวนเกณฑคุณสมบัติของกรรมการอิสระและเสนอขออนุมัติเปลี่ยนแปลงใดๆ ตอคณะกรรมการบริษัท 

 5. พิจารณาและทบทวนโครงสรางระบบการจายเงินเดือนของบริษัท ตลอดจนเสนอแนวทางและวิธีการ การจายคา       

  ตอบแทนใหแก คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดตางๆ ที่คณะกรรมการบริษัทแตงตั้ง 

 6. เสนอนโยบายการพิจารณาคาตอบแทนใหแกฝายจัดการ โดยใหสอดคลองกับผลการดำเนินงานของบริษัทและผล    

  การปฏบิัติงานของฝายจัดการ 

 7. พิจารณางบประมาณการข้ึนคาจาง การเปลี่ยนแปลงคาจางและผลตอบแทน เงินรางวัลประจำปของเจาหนาท่ี                

  ระดับผูบริหารกอนเสนอคณะกรรมการบริษัท 

 ในป 2552 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนมีการประชุม รวม 1 ครั้ง  

 

  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการอิสระจำนวน 3 ทาน และมีคุณสมบัติครบ

ถวนตามที่ กำหนดโดยคณะกรรมการกำกับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดังมีรายนามตอไปนี้            

1. ดร.จุไรรัตน  อุณหกะ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

2. นางสุนีย ศรไชยธนะสุข  กรรมการตรวจสอบ

3. นายชูพงศ ธนเศรษฐกร กรรมการตรวจสอบ

รักษาการ เลขานุการ คณะกรรมการตรวจสอบ  :  นางสาวอัญชนิล คุมพวกมิตร

 กรรมการลำดับที่ 1 และ 2 เปนผูที่มีความรูและประสบการณเพียงพอที่สามารถทำหนาที่ในการสอบทานความนาเชื่อถือ

ของงบการเงินได  กรรมการลำดับที่ 3 เปนผูที่มีความรูและประสบการณดานการบริหารและการลงทุน 

 
ขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 1. พิจารณาการเปดเผยรายการที่เก่ียวโยงกันและอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทฯไดดำเนิน                 

  การตามกฎเกณฑ และขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยฯ อยางเครงครัด และรายการดังกลาวมีความสมเหตุ           

  สมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

 2. พิจารณางบการเงินในแตละไตรมาส และงบการเงินประจำปที่ผานการสอบทานและตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรวม             

  กับผูสอบบัญชีและฝายบริหารกอนที่จะเปดเผยขอมูลตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และบุคคลทั่วไป การสอบ             

  ทานงบการเงินเพื่อตรวจสอบความถูกตองของขอมูลทางการเงินใหมีความสมบูรณ เช่ือถือไดและมีความโปรงใส          

  โดยเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีรวมทั้งกฎหมายและขอกำหนดที่เกี่ยวของ 

 3. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเปนอิสระของ        

  หนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ังโยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงาน        

  ตรวจสอบภายในหรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน รวมถึงสอบทานระบบการบริหาร       

  ความเสี่ยงของบริษัท 

 2. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการ ดังตอไปนี้ 

 3. คณะกรรมการตรวจสอบ 

22 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



4. สอบทานรายงานการตรวจสอบภายในท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัทฯ ตามแผนงานที่กำหนดไว เพ่ือใหหนวย          

 งานตางๆ มีระบบการควบคุมภายในที่ดีขึ้น ซึ่งจะสงผลใหการทำงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล   

5. สอบทานใหบริษัทฯปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย และ          

 กฎหมายที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ 

6. พิจารณาคัดเลือก เสนอแตงต้ัง เสนอคาตอบแทน และประเมินผลงานของผูสอบบัญชีของบริษัทฯ รวมท้ังเขารวม      

 ประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย อยางนอยปละ 1 ครั้ง 

7. จัดทำรายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบริษัท ซึ่ง           

 รายงานดังกลาวตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลที่ตลาดหลักทรัพย       

 กำหนดอยางนอย ดังนี้ 

 - ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื่อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

 - ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท 

 - ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาด           

  หลักทรัพย หรือ กฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

 - ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี 

 - ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

 - จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 

 - ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวม ที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร 

 - รายการอื่นท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบที่ไดรับมอบ             

  หมายจากคณะกรรมการบริษัท 

8. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในป 2552    คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม รวม 13 ครั้ง 

 
 

 4. คณะกรรมการบริหาร  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552  คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยกรรมการ ดังตอไปน้ี         

 1. นายชนะชัย ลีนะบรรจง ประธานคณะกรรมการ

 2. นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ กรรมการบริหาร

 3. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย กรรมการบริหาร

 4. นายไพบูลย  ทองระอา  กรรมการบริหาร

 5. นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ กรรมการบริหาร

 6. นายบุญชัย สุรพักตรภิญโญ กรรมการบริหาร

 เลขานุการ คณะกรรมการบริหาร  :  นางสาวนฐภรณ  เที่ยงประเทศ

 ขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร   
  1. ดำเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย ระเบียบ ขอกำหนด คำสั่ง และมติ         

   ของที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ มติที่ประชุมผูถือหุนของบริษัท 

  2. พิจารณากำหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ แผนการดำเนินธุรกิจและงบประมาณประจำปของบริษัท                                         

   การบริหารทรัพยากรบุคคล การลงทุนดานเทคโนโลยีสารสนเทศ การขยายงาน การประชาสัมพันธ และควบคุม         

   กำกับดูแลใหการดำเนินงานของคณะทำงานที่แตงตั้งบรรลุตามเปาหมายเพื่อนำเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการ            

   บริษัทเปนผูพิจารณาอนุมัติ 

  3. พิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจำปตามท่ีฝายจัดการเสนอ กอนที่จะนำเสนอใหคณะกรรมการบริษัท         

   พิจารณาและอนุมัติ ทั้งน้ีใหรวมถึงการพิจารณาและอนุมัติการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติมงบประมาณประจำปใน       

   ระหวางท่ีไมมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทแตตองอยูภายใตขอบเขตอำนาจที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ      

   บริษัท และใหนำเสนอคณะกรรมการ บริษัท เพื่อทราบในการประชุมคราวตอไป 

  4. พิจารณาอนุมัติ และ/หรือใหความเห็นชอบรายการเก่ียวกับการลงทุน การบริหารการเงิน การบริหารงานทั่วไป          

   การจัดจางและจัดซื้อ และรายการอ่ืนใดที่เกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ ภายใตขอบเขตอำนาจท่ีไดรับอนุมัติจาก                

   คณะกรรมการบริษัท 

23รายงานประจำป 2552 



5. พิจารณาอนุมัติการใชจายเงินลงทุนที่สำคัญๆ ที่ไดกำหนดไวในงบประมาณประจำปตามที่จะไดรับมอบหมายจาก        

 คณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติในหลักการไวแลว 

6. ใหคำแนะนำการขยายธุรกิจและการรวมทุนกับบุคคลอื่นภายใตขอบเขตอำนาจที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการ         

 บริษัท และนำเสนอคณะกรรมการบริษทั เพื่อใหความเห็นชอบ / เพื่อทราบในการประชุมคราวตอไป 

7. เปนคณะที่ปรึกษาฝายจัดการในเรื่องเก่ียวกับนโยบายดานการเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล และดานการ      

 ปฏิบัติการอื่นๆ 

8. พิจารณาผลกำไรและขาดทุนของบริษัท การเสนอจายเงินปนผลระหวางกาลหรือเงินปนผลประจำป เพ่ือเสนอคณะ       

 กรรมการบริษัทอนุมัติ 

9. คณะกรรมการบริหารอาจมอบอำนาจชวงใหกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใด ปฏิบัติการอยางหนึ่ง       

 อยางใด โดยอยูภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอำนาจเพื่อใหบุคคลดังกลาว มีอำนาจ      

 ตามท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการ       

 บริหารอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแกไข บุคคลที่ไดรับมอบอำนาจ หรือการมอบอำนาจนั้นๆ ไดตามที่       

 เห็นสมควร 

 ทั้งนี้อำนาจของคณะกรรมการบริหาร และ/หรือการมอบอำนาจชวง ตองไมเปนการอนุมัติรายการท่ีเกี่ยวโยง

กัน หรือรายการใดที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน หรือรายการใดที่คณะกรรมการบริหาร หรือบุคคลที่อาจมี

ความขัดแยงกับคณะกรรมการบริหารมีสวนไดเสีย หรือผลประโยชนในลักษณะอ่ืนใดขัดแยงกับบริษัท หรือบริษัท

ยอย ตามกฎเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ/หรือประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลัก

ทรัพยและตลาดหลักทรัพย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

และ/หรือท่ีประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาและอนุมัติรายการดังกลาวตามที่ขอบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่

เกี่ยวของกำหนด 

ในป 2552 คณะกรรมการบริหารมีการประชุมรวม 10 ครั้ง 

 5. คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบดวยกรรมการ ดังตอไปนี้         

 1. นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ ประธานคณะกรรมการ

 2. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย กรรมการ

 3. นายไพบูลย ทองระอา กรรมการ 

 4. นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ กรรมการ

 5. นายบุญชัย สุรพักตรภิญโญ กรรมการ

 6. นายพินิจ กานติกุล กรรมการ

 7. นายกรกฤช ประคองวิทยา กรรมการ

เลขานุการ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง : นางสาววัลลภา  สรอยทอง

  

 ขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
  1.   กำหนดแนวทางในการบริหารและกรอบดำเนินงานการบริหารความเสี่ยง 

  2.  ประเมินความเสี่ยงตางๆ ทั้งที่เกิดจากปจจัยภายในและปจจัยภายนอก 

  3. เสนอแนะวิธีปองกันและวิธีลดระดับความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได 

  4. ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงแผนการดำเนินงาน เพื่อลดความเสี่ยงอยางตอเนื่องและเหมาะสมกับสภาวะการดำเนิน       

   ธุรกิจ 

  5. ทบทวนความเพียงพอของนโยบายและระบบการบริหารความเส่ียง โดยรวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบและการ        

   ปฏิบัติตามนโยบายที่กำหนด   

   ในป 2552 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีการประชุม รวม 7 ครั้ง 

24 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 คณะผูบริหาร  

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552  คณะผูบริหาร ประกอบดวยผูบริหารระดับสูง ดังตอไปนี้   

   1. นายชนะชัย  ลีนะบรรจง ประธานเจาหนาที่บริหาร

   2. นายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ กรรมการผูจัดการใหญ 

   3. นายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย กรรมการผูจัดการ สายงานบริหาร

   4. นายไพบูลย ทองระอา กรรมการผูจัดการ สายงานวิศวกรรม

   5. นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานบัญชีการเงิน

   6. นายบุญชัย สุรพักตรภิญโญ รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานควบคุมงบประมาณโครงการ

      และจัดซื้อ

   7. นายธงชัย เหรียญประเสริฐ รองกรรมการผูจัดการอาวุโส สายงานวิศวกรรมระบบ

   8. นายพินิจ กานติกุล รองกรรมการผูจัดการ สายงานเทคนิควิศวกรรม

      รักษาการ รองกรรมการผูจัดการ ฝายประเมินราคา งานกอสราง

   9. นายกฤษณะ  สงาแสง รองกรรมการผูจัดการ ฝายประเมินราคา งานระบบ

   10. นายวินิจ เจียรสถาวงศ รองกรรมการผูจัดการ ฝายวิศวกรรม กอสราง 1

   11. นายวิฑูรย กะนะแสง รองกรรมการผูจัดการ ฝายวิศวกรรม กอสราง 2

   12. นายพรชัย  สุวรรณบรรณ   รองกรรมการผูจัดการ ฝายวิศวกรรม กอสราง 3

   13. นายกอเกียรติ นิพัทธนันทพร รองกรรมการผูจัดการ ฝายวิศวกรรม กอสราง 4 

   14. นายศศิน กอชัยศิริกุล รองกรรมการผูจัดการ ฝายควบคุมงบประมาณโครงการงานระบบ*

       * ลาออกเดือนกุมภาพันธ 2553

   เลขานุการ คณะผูบริหาร   : นางเพียงเพ็ชร  อิ่มจรรยา

   ในป 2552 คณะผูบริหารมีการประชุม รวม 47 ครั้ง 

 หมายเหตุ  ลำดับท่ี 1-7  เปนผูบริหาร 4 รายแรก ตามคำนิยามของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ            
  ตลาดหลักทรัพย  

 

 เลขานุการบริษัท  

 คณะกรรมการบริษัทไดมีมติอนุมัติแตงตั้ง นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ ดำรงตำแหนงเลขานุการบริษัทอีกตำแหนงหนึ่ง ซึ่งมี

ผลตั้งแตวันที่ 1 กันยายน 2551 โดยเลขานุการบริษัทจะรายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัท 

  หนาที่และความรับผิดชอบในนามของบริษัทหรือคณะกรรมการ 
  1. จัดทำและเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ 

  2. จัดทำและเก็บรักษาหนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจำปของ         

   บริษัท 

  3. จัดทำและเก็บรักษาหนังสือนัดประชุมผูถือหุนและรายงานการประชุมผูถือหุน 

  4. ติดตามใหมีการดำเนินการตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท มติที่ประชุมผูถือหุน 

  5. เก็บรักษาและสงสำเนารายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการและผูบริหารหรือบุคคลที่มีความเกี่ยวของ ซึ่งมีสวนได 

   เสียที่เกี่ยวของกับการบริหารจัดการของบริษัทใหประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ 

  6.  ดำเนินการอื่น ๆ ตามที่พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 กฎหมาย และขอ      

   บังคับอื่นๆ ที่เกี่ยวของ รวมทั้งประกาศและขอกำหนดของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน  

 จำนวนครั้งของการประชุมของคณะกรรมการ 
  ในป 2552 กรรมการแตละทานไดเขารวมประชุมในการประชุมสามัญผูถือหุน 1 คร้ัง คณะกรรมการบริษัท 6 คร้ัง คณะ         

 กรรมการตรวจสอบ 13 คร้ัง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 1 คร้ัง คณะกรรมการบริหาร 10 คร้ัง              

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 7 ครั้ง โดยมีรายละเอียดการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน ดังนี้ 

 

 

25รายงานประจำป 2552 



ชื่อ

นายชนะชัย      

นายเชิดศักดิ์    

นายเคนโนะซุเกะ 

นายศิริพงศ      

นายไพบูลย      

นายบุญชัย       

นายสมภพ       

นายตฤณ        

นายปณณณธีร

นางณีรนุช       

ดร.จุไรรัตน      

นางสุนีย            

นายชูพงศ          

นายพินิจ

นายกรกฤช

นามสกุล

ลีนะบรรจง

วิทูราภรณ

โอชิไอ*

วองวุฒิพรชัย

ทองระอา

สุรพักตรภิญโญ

พรหมพนาพิทักษ

ปมหทัยวุฒิ

ศรีวองไทย

ณ ระนอง

อุณหกะ

ศรไชยธนะสุข

ธนเศรษฐกร

กานติกุล

ประคองวิทยา

สามัญผูถือหุน
ประจำป 2552

คณะ
กรรมการบริษัท

(6 ครั้ง)

คณะ
กรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทน

(1 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
ตรวจสอบ
(13 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ
บริหาร

(10 ครั้ง)

คณะ
กรรมการ

บริหารความเสี่ยง
(7 ครั้ง)

-

5

-

6

6

6

7

-

-

-

-

-

-

7

7

6

9

6*

10

8

10

10

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

13

-

-

-

12

13

13

-

-

-

-

-

1

-

-

-

-

-

-

1

1

1

-

-

6

5

6

6

5

6

6

6

6

6

6

6

6

-

-

ไมเขา

เขา

ไมเขา

เขา

เขา

เขา

เขา

เขา

เขา

เขา

เขา

เขา

ไมเขา

เขา

เขา

* ลาออกจากการเปนผูบริหารตั้งแตเดือนสิงหาคม 2552

 การประชุมของกรรมการรวมกับผูสอบบัญชี 
 ในป 2552 คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย 1 ครั้ง 

 

2.2 การสรรหากรรมการและผูบริหาร 

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนทำหนาท่ีในการสรรหาผูที่มีความรูความสามารถ มีคุณสมบัติและ   

ประสบการณตามที่บริษัทฯตองการ มีเวลาอยางเพียงพอท่ีจะปฏิบัติหนาท่ีใหแกบริษัทฯ และนำเสนอขออนุมัติตอคณะ

กรรมการบริษัท/ที่ประชุมผูถือหุน ตามหลักเกณฑและวิธีการดังนี้ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับจำนวนหุนที่ตนถือ 

2. ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม 1.เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ไดแตจะ       

 แบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 

3. บุคคลท่ีไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูที่ไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการเทากับจำนวนกรรมการท่ี         

 จะพึงมี หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกิน          

 กวาจำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหประธานที่ประชุมเปนผูชี้ขาด 

4. ในการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปทุกคร้ัง ใหกรรมการออกจากตำแหนงจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการ            

 ในขณะน้ัน ถาจำนวนกรรมการจะแบงใหตรงออกเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหน่ึงใน         

 สาม กรรมการซึ่งพนจากตำแหนงอาจไดรับเลือกใหกลับเขามารับตำแหนงอีกได กรรมการที่จะตองออกจาก           

 ตำแหนงในปแรกหรือปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหจับสลากกัน สวนปถัดไปใหกรรมการคนท่ีอยูใน             

 ตำแหนงนานที่สุดเปนผูออกจากตำแหนง 

5. ที่ประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตำแหนงกอนถึงคราวออกตามวาระได ดวยคะแนนเสียงไม     

 นอยกวาสามในส่ีของจำนวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของ    

 จำนวนหุนที่ถือโดยผูถือหุนที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสยีง 

 

26 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



1. ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม                 

 ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ ใหนับรวมการถือหุนของผูที่เกี่ยวของของกรรมการอิสระ           

 รายนั้นๆ ดวย 

2. ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจ            

 ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมี       

 อำนาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันท่ีไดรับการ          

 แตงตั้งเปนกรรมการอิสระ ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือที่        

 ปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท 

3. ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปนบิดามารดา          

 คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตรของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะ                    

 ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4. ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจที่มีมูลคาตั้งแตรอยละ 3 ของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัท หรือตั้งแต 20         

 ลานบาทขึ้นไป แลวแตจำนวนใดจะต่ำกวากับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี      

 อำนาจควบคุมของบริษัทในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมทั้งไมเปน       

 หรือเคยเปนผูถือหุนที่มีนัย หรือผูมีอำนาจควบคุมของผูที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย       

 บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท  เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไม      

 นอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอสิระ 

 (ความสัมพันธทางธุรกิจ หมายถึงการทำรายการทางการคาท่ีกระทำเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย        

 รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ำประกันการใหสินทรัพยเปน      

 หลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชำระตออีกฝายหนึ่ง ทั้งนี้            

 การคำนวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคำนวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนวาดวย       

 หลักเกณฑในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน)  

5. ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจ        

 ควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบ       

 บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู เวน          

 แตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว ไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระ 

6. ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทาง           

 การเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวา 2 ลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ       

 หรือผูมีอำนาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนท่ีมีนัย ผูมีอำนาจควบคุม หรือหุนสวนของผูใหบริการทาง      

 วิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้งเปน       

 กรรมการอิสระ 

7. ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูถือหุนซึ่งเปน      

 ผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

8. ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัท หรือบริษัทยอย หรือไมเปน    

 หุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือน         

 ประจำ หรือถือหุนเกินรอยละ 1 ของจำนวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืนซ่ึงประกอบกิจการที่มีสภาพ    

 อยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

9. ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท 

 

การสรรหากรรมการอิสระ 
 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนทำหนาท่ีในการสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนและมีความเปนอิสระ

ตามที่คณะกรรมการบริษัทไดกำหนดไวและสอดคลองกับหลักเกณฑของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ดังตอไปนี้  
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2.3 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2552 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2552 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการกำหนดคาตอบแทน

กรรมการสำหรับป 2552 ภายในวงเงิน 4,000,000 บาท รายละเอียดดังนี้ 

เบี้ยประชุม 
  - ประธานคณะกรรมการบริษัท, ประธานคณะสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน, ประธานคณะกรรมการตรวจสอบจะ        

  ไดรับคาเบี้ยประชุม 30,000 บาท ตอครั้งที่เขาประชุม 

 - กรรมการบริษัท, กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน, กรรมการตรวจสอบ จะไดรับคาเบี้ยประชุม 20,000         

  บาทตอครั้งที่เขาประชุม 

 

 
คาตอบแทนอื่น ๆ ของคณะกรรมการ   
 - ไมเกินอัตรารอยละ 1 ของกำไรสุทธิ 

 - สำหรับกรรมการที่อยูในวาระไมครบป ใหจายตามระยะเวลาที่ดำรงตำแหนงในปนั้น 

 บริษัทจายคาเบี้ยประชุมกรรมการป 2552 จำนวนรวม 2.55 ลานบาท (รวมเบี้ยประชุมคางจาย ซึ่งจายจริงในตนป 2553   

จำนวน 0.16 ลานบาท) เพิ่มขึ้น 0.11 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 4.3 เมื่อเปรียบเทียบกับป 2551 ที่มีจำนวน 2.44 ลานบาท 

โดยมีรายละเอียดการจายเปนรายบุคคล ดังนี้  

คาเบี้ยประชุมรวม 
 

นายชนะชัย      

นายเชิดศักดิ์    

นายเคนโนะซุเกะ 

นายศิริพงศ      

นายไพบูลย      

นายบุญชัย       

นายสมภพ       

นายตฤณ        

นายปณณณธีร

นางณีรนุช       

ดร.จุไรรัตน      

นางสุนีย            

นายชูพงศ          

ลีนะบรรจง

วิทูราภรณ

โอชิไอ

วองวุฒิพรชัย

ทองระอา

สุรพักตรภิญโญ

พรหมพนาพิทักษ

ปมหทัยวุฒิ

ศรีวองไทย

ณ ระนอง

อุณหกะ

ศรไชยธนะสุข

ธนเศรษฐกร

ประธานกรรมการบริษัท, ประธานกรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท, กรรมการบริหาร

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

กรรมการบริษัท

ประธานกรรมการตรวจสอบและอิสระ,

กรรมการบริษัท, กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน,

กรรมการบริษัท, กรรมการตรวจสอบและอิสระ

กรรมการบริษัท, กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

กรรมการตรวจสอบและอิสระ

180,000

100,000

120,000

140,000

100,000

120,000

120,000

120,000

120,000

120,000

500,000

410,000

400,000

คาตอบแทนอื่นๆ 
 -ไมมี - 

คาตอบแทนรวมของผูบริหาร  
คาตอบแทนรวมในรูปเงินเดือน และรายไดอื่น ๆ รวมทั้งสิ้น 19.02 ลานบาท ประกอบดวยผูบริหารระดับสูงจำนวน 7 คน  

 

รวมคาตอบแทนที่เปนตัวเงิน 2,550,000

ชื่อ - นามสกุล ตำแหนง เบี้ยประชุม ประจำป 2552
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 2.4 การกำกับดูแลกิจการ 
   คณะกรรมการไดตระหนักถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการและการมีบรรษัทภิบาลที่ดีโดยไดนำหลักการและ        

    แนวปฏิบัติที่สอดคลองกับระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี มาใชในการบริหารจัดการตามหนาท่ีความรับผิดชอบที่ไดรับ             

  มอบหมายเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม โดยกำหนดนโยบาย ดังนี้ 

 

 

 

 

 

1. คณะกรรมการบริษัทจะบริหารงานของบริษัทดวยความรอบคอบ และระมัดระวังภายใตกรอบขอกำหนดของ            

 กฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ รับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ดวยความสามารถและประสิทธิภาพท่ีเพียงพอ

เพื่อกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน และดูแลมิใหเกิดปญหาขัดแยงทางผลประโยชน 

2. คณะกรรมการบริษัทดำเนินงานดวยความโปรงใส สามารถตรวจสอบไดและเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ เพ่ือสราง                      

 ความเชื่อมั่นใหแกผูถือหุน นักลงทุน และผูที่เกี่ยวของอยางเทาเทียมกัน 

3. คณะกรรมการบริษัทมีการกำกับดูแลการปฏิบัติตอผูถือหุน ผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกัน และเปนธรรมตอทุกฝาย           

 ใหปฎิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมายและเปนไปตามกฎระเบียบของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ           

 ตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายอื่นที่เก่ียวของ    

4. คณะกรรมการบริษัทจัดต้ังคณะทำงานเฉพาะเรื่อง อันประกอบดวยคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา        

 และพิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการบริหารความเส่ียง และอนุคณะกรรมการตางๆ ซึ่งไดมีการมอบหมาย           

 หนาที่ความรับผิดชอบใหแกคณะกรรมการทุกคณะไวอยางชัดเจน 

5. คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมโดยสม่ำเสมอเปนประจำ โดยมีการกำหนดการประชุมและวาระไวลวงหนาอยาง         

 ชัดเจน  

6. คณะผูบริหารมีการประชุมเพื่อติดตามและกำกับดูแลการดำเนินการโดยละเอียดของทุกโครงการอยางสม่ำเสมอทุก                        

 สัปดาห และอาจมีการประชุมพิเศษตามความจำเปน โดยมีการกำหนดการประชุมและระเบียบวาระไวลวงหนาอยาง         

 ชัดเจน 

7. คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสำคัญของระบบควบคุมภายใน ทั้งการควบคุมทางการเงิน การดำเนินงาน           

 และการกำกับดูแลกิจการ ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจัดใหมีหนวยงานตรวจสอบภายในแยกเปนสวนงานหน่ึงของ         

 บริษัทและรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
การปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการ 
 บริษัทไดนำหลักการและแนวปฏิบัติที่สอดคลองกับระบบการกำกับดูแลกิจการที่ดี มาใชในการบริหารจัดการตาม

หนาที่ความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย เพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทและผูถือหุนโดยรวม แบงออกเปน 4 ขอหลัก ซึ่ง

ครอบคลุมแนวปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับการกำกับดูแลกิจการทั้ง 5 หมวด ดังนี้ 

  

 1. สิทธิของผูถือหุนและการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน 
   คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงสิทธิของผูถือหุนและถือปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน โดย         

  ผูถือหุนทุกรายมีสิทธิและความเทาเทียมกัน ดังนี้ 

• สิทธิในการไดรับใบหุน โอนหุน และสิทธิในการรับทราบขอมูล ผลการดำเนินงาน นโยบายการบริหารงาน      

 อยางสม่ำเสมอและทันเวลา 

• สิทธิในการเขารวมประชุมผูถือหุน แสดงความเห็น ใหขอเสนอแนะ และรวมพิจารณาตัดสินใจในการ                

 เปลี่ยนแปลงที่สำคัญตางๆ เชน การแกไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับบริษัทฯ การแตงตั้ง              

 กรรมการบริษัท  การแตงตั้งผูสอบบัญชี  เปนตน  

• บริษัทไดกำหนดแนวทางในการเก็บรักษาและปองกันการใชขอมูลภายใน โดยกำหนดนโยบายและวิธีการ            

 ดูแลมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง รวมทั้งคูสมรสและบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะของ               

 บุคคลดังกลาวนำขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชนสวนตนกอนที่ขอมูลน้ันจะเปดเผยตอ         

 สาธารณชน  

 

29รายงานประจำป 2552 



 การประชุมผูถือหุน 
• บริษัทมีการจัดประชุมผูถือหุนในวัน เวลา และสถานท่ี สะดวกและเหมาะสม มีการกำหนดข้ันตอนการ           

 ประชุมผูถือหุนอยางถูกตองตามกฎหมาย ตั้งแตการเรียกประชุม การแจงวาระการประชุม การจัดสง        

 เอกสาร ขั้นตอนในการดำเนินการประชุม  

•  บริษัทมีการจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมทั้งขอมูลประกอบการประชุมตามวาระตางๆ โดยในแตละวาระ        

 มีความเห็นของคณะกรรมการบริษัทประกอบและมีการบันทึกการประชุมถูกตองครบถวน ใหผูถือหุน           

 ทราบลวงหนากอนการประชุม 7 วัน หรือ 14 วัน (แลวแตกรณี) เพื่อใหผูถือหุนมีเวลาศึกษาขอมูลดัง       

 กลาวไดอยางละเอียด รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลใน WebSite ของบริษัท นอกจากนี้ ไดจัดสงหนังสือ        

 มอบฉันทะแนบไปพรอมกับหนังสือเชิญประชุม เพื่อใหผูถือหุนท่ีประสงคจะมอบฉันทะใหผูอื่นมาประชุม         

 แทน รวมทั้งเสนอชื่อกรรมการอิสระเปนทางเลือกในการรับมอบฉันทะ โดยมีขอมูลเกี่ยวกับกรรมการอิสระ        

 ที่เปนผูรับมอบฉันทะ เชน ชื่อ ประวัติ ที่อยู ขอมูลการถือหุน และจำนวนครั้งท่ีเขารวมประชุมระบุไว        

 เพื่อประกอบการตัดสินใจ 

• ประธานที่ประชุมไดชี้แจงใหผูถือหุนทราบหลักเกณฑและวิธีการลงคะแนนเสียง และเปดโอกาสใหผูถือหุน        

 ทำการสอบถามในประเด็นขอสงสัยตางๆ ในระหวางการประชุมพรอมท้ังใหกรรมการ/ผูบริหาร ไดชี้แจง          

 ประเด็นขอสงสัยนั้นอยางเหมาะสมและเพียงพอ รวมถึงการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางกัน   

• บริษัทจัดใหมีบัตรลงคะแนนเสียง แจกใหผูเขารวมประชุม ลงคะแนนเสียงทุกวาระ และเปดโอกาสใหผู         

 ถือหุนไดมีการสอบถามถึงประเด็นขอสงสัยตางๆ ในระหวางการประชุมไดอยางเพียงพอ และเทาเทียม        

 กัน  

• บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนไดใชสิทธิในการแตงตั้งกรรมการเปนรายบุคคล  

• บริษัทไดจัดทำรายงานการประชุมผูถือหุนใหแลวเสร็จภายใน 14 วัน ซึ่งมีรายละเอียดเพียงพอ รวมทั้ง      

 คำถามและคำตอบท่ีเกิดขึ้นในที่ประชุม ตลอดจนการจัดสงรายงานการประชุมใหเปนไปตามหลักเกณฑ       

 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย        

 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ  

 

  อยางไรก็ตาม บริษัทฯ ยังไมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนสวนนอยสามารถเสนอเพิ่มวาระการประชุม เพื่อใหที่      

 ประชุมผูถือหุนพิจารณากอนวันประชุมผูถือหุนประจำป รวมท้ังไมไดกำหนดวิธีการสำหรับใหผูถือหุนสวนนอย      

 สามารถเสนอชื่อกรรมการบริษัทที่เปนตัวแทนผูถือหุน ซึ่งไมเปนไปตามหลักการที่ตลาดหลักทรัพยแหง        

 ประเทศไทยกำหนด โดยบริษัทฯ จะพิจารณาใหมีการดำเนินการดังกลาวภายหลัง 

 

2. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 
  บริษัทฯ ไดดูแลและคำนึงถึงความสำคัญของผูมีสวนไดเสีย และบริษัทฯ ไดแลกเปลี่ยนขอมูลและรับฟง         

 คำแนะนำของผูมีสวนไดเสียทุกกลุมทั้งภายในและภายนอก ดังน้ี 

 พนักงาน 
  บริษัทฯ ไดจัดใหมีระบบจายผลตอบแทนตามผลงานของแตละบุคคล นอกเหนือไปจากเงินเดือนตามปกติ         

 โดยมีตัววัดที่ชัดเจนและเปนธรรม ซึ่งกอใหเกิดการบูรณาการทางความสามารถของพนักงานในระดับชั้นตางๆ             

 นำไปสูความสำเร็จของบริษัทฯ ในองครวม 

  นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังไดจัดสวัสดิการตางๆ ใหแกพนักงาน เชน การประกันอุบัติเหตุ สวัสดิการการ      

 รักษาพยาบาล กองทุนสำรองเล้ียงชีพ รวมถึงการใหความสำคัญในเรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ      

 สภาพแวดลอมในการทำงาน ซึ่งบริษัทฯ ไดจัดตั้งหนวยงานเขามาดูแลโดยเฉพาะ ประกาศเปนนโยบายและ     

 นำไปปฏิบัติอยางเครงครัด มีการจัดหาบุคลากร เจาหนาท่ีความปลอดภัย ระดับวิชาชีพ ระดับหัวหนางาน        

 และระดับบริหาร ซึ่งไดรับการแตงตั้งใหเปนคณะกรรมการความปลอดภัยและอาชีวอนามัยประจำโครงการ        

 ตางๆ ทุกโครงการ ซึ่งคณะกรรมการฯ มีหนาที่โดยตรงในการผลักดันนโยบายจากสวนกลางใหบรรลุเปาหมาย       

 ติดตามผลการดำเนินงาน และรายงานตอกรมสวัสดิการและคุมครองแรงงานทุกไตรมาส ซึ่งหมายรวมถึงการ          

 ฝกอบรมพนักงานและคนงานในโครงการใหตระหนักถึงความปลอดภัย การวิเคราะหและประเมินจุดทำงานที่        

 เสี่ยงตออันตรายเพื่อหลีกเลี่ยงการเกิดอุบัติเหตุ การตรวจสอบอุปกรณและเครื่องมือตางๆ กอนนำไปใชงานจริง 

30 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 บริษัทไดใหความสำคัญตอทรัพยากรบุคคล โดยสงเสริมใหมีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเน่ืองในทุกระดับ

ชั้น เชน การสงบุคลากรทุกระดับ เขาฝกอบรม/สัมมนาในหลักสูตรตางๆ ที่เกี่ยวของ และสามารถนำมา

พัฒนาการปฏิบัติงานไดในอนาคต, การจัดฝกอบรมพัฒนาฝมือแรงงานรวมกับกรมพัฒนาฝมือแรงงานอยางตอ

เนื่อง เปนตน และบริษัทฯ ไดเล็งเห็นถึงความสำคัญดานสุขภาพและพลานามัยของพนักงาน  จึงไดกำหนดให

พนักงานเขารับการตรวจสุขภาพเปนประจำปทุกป ปละ 1 ครั้ง   

ผูถือหุน 
 บริษัทไดทำการบริหารงานทุกโครงการอยางเต็มประสิทธิภาพ เพื่อใหทุกโครงการมีผลกำไร และนำผล

กำไรนั้นไปจัดสรรเปนเงินปนผลใหแกผูถือหุน 

ลูกคา 
 บริษัทไดบริหารโครงการตางๆ อยางมีคุณภาพ และประสิทธิภาพ โดยมุงเนนการบริหารเวลาและงบ

ประมาณเปนสำคัญ นอกจากน้ีทางบริษัทฯ ยังไดทำการสื่อสารกับลูกคา โดยกำหนดวิธีการปฏิบัติและดัชนี   

ชี้วัดอยางชัดเจนเพื่อทำการพัฒนาระบบและคุณภาพอยางตอเน่ือง 

คูคาและเจาหนี้ 
 บริษัทไดจัดทำขอตกลงหรือสัญญา เพื่อระบุถึงเงื่อนไขตางๆ อยางครบถวนกอนการดำเนินการจริง และ

บริษัทไดปฏิบัติตามขอตกลงหรือสัญญานั้นๆ อยางเครงครัด 

คูแขงทางการคา 
 บริษัทไดทำการแขงขันทางการคาอยางสุจริตและโปรงใส โดยใชขอไดเปรียบในระบบการจัดการและการ

บริหารงานอยางมีประสิทธิภาพเขาประมูลโครงการตางๆ 

สังคมสวนรวม 
 บริษัทไดทำการบริหารโครงการตางๆ โดยคำนึงถึงระบบการจัดการดานความปลอดภัยอาชีวอนามัย และ

สิ่งแวดลอมดังท่ีกลาวมาขางตน รวมถึงการบริหารความสัมพันธกับผูถือครองอาคารและท่ีดินในบริเวณ    

ใกลเคียง  

 

3. การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 
 คณะกรรมการบริษัทใหความสำคัญตอการเปดเผยขอมูลที่ครบถวน ตรงตอความเปนจริง เชื่อถือ

ได สม่ำเสมอ โปรงใส และทันเวลา ท้ังในสวนของขอมูลทางดานการเงินและที่มิใชทางการเงินที่มีผลตอ

กระบวนการตัดสินใจของผูถือหุนตลอดจนผูลงทุนและผูที่เกี่ยวของไดรับทราบอยางเทาเทียมกัน ซ่ึงคณะ

กรรมการบริษัทไดใหความสำคัญและยึดถือปฏิบัติมาโดยตลอด ทั้งน้ีบริษัทไดเผยแพรขอมูลขาวสาร

สนเทศ แบบแสดงรายการขอมูลประจำป รายงานประจำป เพ่ือใหผูถือหุน ผูลงทุนและผูที่เกี่ยวของไดรับทราบ

ผานทางสื่อการเผยแพรขอมูลตางๆ ของตลาดหลักทรัพยฯ และ Website ของบริษัท ในรอบปที่ผานมาบริษัท

ไมเคยถูกสำนักงานกลต. หรือตลาดหลักทรัพยฯ ดำเนินการเน่ืองมาจากการเปดเผยขอมูลไมเปนไปตาม     

ขอกำหนด 

รายงานของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน

รายงานประจำป งบการเงินดังกลาวไดจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย  และใช

ดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุด ในการจัดทำ  รวมทั้งมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอใน

หมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือใหเกิดความเช่ือม่ันของผูมีสวนไดเสียตอรายงานงบการเงินของบริ

ษัทฯ โดยที่ผานมาคณะกรรมการบริษัท ไดแตงตั้งคณะกรรมการ ตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวย กรรมการอิสระที่

เปนผูทรงคุณวุฒิมีคุณสมบัติครบถวนตามขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยฯ ใหเขามาทำหนาท่ีสอบทาน

รายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายในของบริษัท เพื่อใหเกิดความมั่นใจวาการแสดงฐานะการเงิน รายได

และคาใชจาย และกระแสเงินสดเปนจริงและสมเหตุสมผล สอบทานการปฏิบัติตามขอกำหนดตลาดหลัก

ทรัพยฯ  ขอผูกพันที่มีไวกับบุคคลภายนอกและกฎหมายที่เกี่ยวของ โดยไดจัดใหมีการบันทึกขอมูลทางบัญชีที่

ถูกตองครบถวนเพียงพอท่ีจะรักษาไวซึ่งทรัพยสิน รวมทั้งปองกันการทุจริตและการดำเนินการท่ีผิดปกติ โดยมี

การประชุมรวมกับฝายบัญชี ซึ่งความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบไดปรากฏอยูในรายงานของคณะ

กรรมการตรวจสอบ และแสดงไวในรายงานประจำป 

31รายงานประจำป 2552 



4. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 บริษัทมีนโยบายกำหนดใหคณะกรรมการบริษัทมีบทบาทที่เขมงวดเพิ่มขึ้น เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐาน

การกำกับดูแลกิจการที่ดี โดยกรรมการของบริษัทจะมีบทบาทดังตอไปนี้ 

• คณะกรรมการบริษัทมีสวนรวมในการกำหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ เปาหมาย แผนธุรกิจ และงบ      

 ประมาณของบริษัท ตลอดจนกำกับดูแลใหฝายจัดการดำเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณ        

 ที่กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแกกิจการและความ         

 มั่นคงสูงสุดใหแกผูถือหุน  

  ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะใหความเห็นชอบในการกำหนดดัชนีชี้วัดและการต้ังคาเปาหมาย (Key       

 Performance Index : KPIs) ทางการเงินและแผนงานตางๆ ไวตั้งแตตนป รวมทั้งติดตามผลการดำเนิน      

 งานเปนระยะๆ โดยในชวงส้ินปคณะกรรมการบริษัทจะนำเสนอผลการดำเนินงานในสวนท่ีเปนความ      

 รับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตามระบบขอตกลงการประเมินผลการดำเนินงานประจำป 

• คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อกำหนดนโยบายและมาตรการ                 

 บริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิผลรวมทั้งมีการติดตามการดำเนินการในเร่ืองดังกลาวอยางสม่ำเสมอ โดย        

 บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ฝายตรวจสอบภายใน ท่ีตองรายงานผลการปฏิบัติงานในการประชุม       

 คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือกล่ันกรองและพิจารณาเปนประจำทุกเดือน พรอมท้ังนำเสนอใหคณะ           

 กรรมการบริษัทพิจารณาตอไป 

•   คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณากำหนด ขอบเขต อำนาจ หนาท่ีและความรับผิดชอบ ระหวางคณะ      

 กรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตางๆ และฝายจัดการอยางชัดเจน ตาม        

 โครงสรางการจัดการ รวมทั้งมีการสื่อสารบทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบดังกลาวตอกรรมการ ฝาย         

 จัดการและพนักงานของบริษัทอยางสม่ำเสมอ 

• คณะกรรมการมีการกำกับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานตามนโยบายที่กำหนดไวอยางชัดเจนทั้งนี้ไมรวม          

 ถึงรายการท่ีมีความขัดแยงหรือมีสวนไดเสีย รวมทั้งรายการท่ีตองขอความเห็นจากผูถือหุนตามขอกำหนด          

 ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

  

  เพื่อใหการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามนโยบายที่กำหนด บริษัทได             

 วางแนวทางปฏิบัติ ดังนี้ 

 4.1 องคประกอบของคณะกรรมการ 
  คณะกรรมการบริษัทมีจำนวนรวม 13 คน ประกอบดวยกรรมการท่ีเปนผูบริหาร/มีอำนาจควบคุม           

 จำนวน 7 คน กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 1 คน กรรมการอิสระ 5 คน ทั้งน้ีกรรมการอิสระมีองค         

 ประกอบคุณสมบัติ และหนาท่ีความรับผิดชอบ ในแนวทางที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย         

 และตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยไดกำหนดไว   

 การรวมหรือแยกตำแหนง 
 ประธานกรรมการบริษัทมิไดเปนบุคคลเดียวกันกับกรรมการผูจัดการ ซึ่งบริษัทไดมีการกำหนด

บทบาท อำนาจ และหนาที่ความรับผิดชอบที่แยกจากกันอยางชัดเจนระหวางประธานกรรมการบริษัท 

และกรรมการผูจัดการ นอกจากนี้บริษัทไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเปนกรรมการอิสระทั้ง 

3 คน และถือเปนตัวแทนของผูถือหุนสวนนอยที่จะทำหนาท่ีกำกับดูแลการดำเนินงานของบริษัท ใหมี

ความถูกตองและโปรงใส 

เลขานุการบริษัท 
  คณะกรรมการบริษัทไดมีมติอนุมัติแตงต้ัง นายสมภพ พรหมพนาพิทักษ ดำรงตำแหนงเลขานุการ

บริษัทอีกตำแหนงหน่ึง โดยเลขานุการบริษัทจะรายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัท หนาท่ีและความรับ

ผิดชอบตามขอ 2.1 
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4.2 คณะอนุกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการชุดยอยจำนวน 4 คณะ ไดแก คณะกรรมการตรวจสอบ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

4.3 บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 รายละเอียดขอบเขต อำนาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการแตละชุด (รายละเอียดตาม

โครงสรางการจัดการ ขอ 2.1) 

4.4 การประชุมคณะกรรมการ 
 บริษัทไดกำหนดวันเวลาประชุมลวงหนาตลอดทั้งป ซึ่งจะกำหนดวาระหลักและวาระพิจารณาติดตามผล

การดำเนินงานเปนประจำ อีกท้ังมีการจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารการ

ประชุมลวงหนาเปนระยะเวลา 7 วันกอนวันประชุม เพ่ือใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอ

กอนเขารวมประชุม ทั้งนี้อาจจะมีการประชุมเพิ่มเติมเพื่อพิจารณาเหตุการณสำคัญตางๆ ตามความจำเปน

และเรงดวน โดยเลขานุการคณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีในการยืนยันกำหนดนัดหมายการประชุมแตละคร้ัง 

หรือทำการนัดหมายใหมในกรณีที่มีการเลื่อนกำหนดเดิม หรือเรียกประชุมวาระเรงดวน และทำการจัดเตรียม

เอกสารประกอบการประชุมจัดสงใหกรรมการ 

 การประชุมแตละคร้ังจะใชเวลาประมาณ 2 ชั่วโมง ซึ่งกรรมการทุกทานมีอิสระในการใหความเห็น และ

เสนอแนะแนวทางปฏิบัติ  ซึ่งเลขานุการคณะกรรมการบริษัทมีหนาที่ในการจดบันทึกและจัดทำรายงานการ

ประชุมใหแลวเสร็จภายใน 14 วัน  ดำเนินการสงรายงานการประชุมที่ผานการรับรองจากคณะกรรมการบริษัท 

พรอมท้ังจัดเก็บรักษารายงานการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมกรรมการ เพ่ือพรอมสำหรับการตรวจ

สอบจากคณะกรรมการ ผูถือหุน ผูตรวจสอบบัญชี และผูที่เกี่ยวของ 

4.5 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการมีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการท้ังคณะ เพื่อเพ่ิมประสิทธิภาพการ

ทำงาน ความทุมเทและเพื่อปรับปรุงแกไขขอบกพรองที่อาจมีของคณะกรรมการทั้งชุด  

4.6 คาตอบแทนของกรรมการและผูบริหาร 
   คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เพ่ือใหทำหนาท่ีกำหนด

นโยบายคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารอยางชัดเจน ถูกตอง โปรงใส และเปนธรรม โดยคาตอบแทนอยูใน

ระดับเดียวกับอุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย รวมท้ังอยูในระดับที่

สูงเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ตองการได โดยในป 2552 บริษัทจายคาตอบแทน

กรรมการและผูบริหารตามรายละเอียดคาตอบแทน ขอ 2.3 

4.7 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร และผูที่เกี่ยวของ 
 บริษัทสงเสริมและอำนวยความสะดวกใหมีการสัมมนาและอบรมหลักสูตรตางๆ ของสมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย และการใหความรูแกผูเกี่ยวของในระบบการกำกับ

ดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร เลขานุการบริษัท เปนตน เพื่อใหมีการ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเนื่อง 

 2.5 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

   เพื่อปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน คณะกรรมการบริษัทไดดูแลอยางรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจมีความขัดแยง      

 ทางผลประโยชน รวมทั้งกำหนดนโยบายและวิธีการดูแลมิใหกรรมการ ผูบริหาร พนักงาน และลูกจาง รวมทั้งคูสมรสและบุตร      

 ที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาว นำขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพื่อประโยชนสวนตนกอนที่ขอมูลนั้นจะเปดเผยตอ      

 สาธารณชน ดังนี้ 

 รายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  
  คณะกรรมการบริษัทรวมพิจารณากับคณะกรรมการตรวจสอบในรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน รายการที่เกี่ยว         

 โยงกัน และไดพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบทุกครั้ง รวมทั้งมีการปฏิบัติตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหง          

 ประเทศไทย โดยราคาและเงื่อนไขเสมือนทำรายการกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis)  
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การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 
- การซื้อ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย  กำหนดใหคณะกรรมการบริษัทและผูบริหารซึ่งรวมถึงคูสมรสและบุตรที่          

 ยังไมบรรลุนิติภาวะ รายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและ              

 ตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และรายงานอื่นที่                      

 เกี่ยวของ 

- กำหนดใหกรรมการและผูบริหารรายงานการมีสวนไดเสียของตนหรือของบุคคลที่มีความเกี่ยวของ ซึ่งเปนสวนไดเสียที่               

 เกี่ยวของกับการบริหารจัดการของบริษัท ตามมาตรา 89/14 แหงพ.ร.บ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 และ                        

 ประกาศของคณะกรรมการกำกับตลาดทุน 

 - หามไมใหผูบริหารหรือหนวยงานที่ไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแกบุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไมมีหนาที่                   

 เกี่ยวของ  และไมซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน กอนที่เผยแพรงบการเงินตอสาธารณชน 

 

2.6 การควบคุมภายใน  

 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2553 วันที่ 2 มีนาคม 2553 โดยมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจ

สอบไดเขารวมประชุมดวยกันเพ่ือประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัทในดานตางๆ โดยการซักถามขอมูลจากฝาย

บริหารและมีความเห็นวา บริษัทมีระบบการควบคุมภายในอยางเพียงพอและเหมาะสม ในเรื่องการทำธุรกรรมกับผูถือหุน

รายใหญ กรรมการ ผูบริหารและผูที่เกี่ยวของ สามารถปองกันผูบริหารอาจนำทรัพยสินของบริษัทไปใชประโยชนสวนตน 

โดยไดทำการประเมินการปกปองคุมครองผลประโยชนของบริษัทฯ ในหัวขอหลักๆ ดังนี้ 

1. องคกรและสภาพแวดลอม  
 บริษัทมีการกำหนดเปาหมายการดำเนินธุรกิจที่ชัดเจนและสามารถวัดผลได โดยกำหนดไวในวัตถุประสงค

คุณภาพของบริษัท มีการกำหนดดัชนีชี้วัดเพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงาน จัดทำคูมือคุณภาพซึ่งเปน

เอกสารระดับนโยบายจากผูบริหารไปสูระดับปฏิบัติงาน กำหนดโครงสรางองคกรที่ชวยใหฝายบริหารสามารถ

ควบคุมการดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบอยางตอเน่ืองใหเปนไปตามขอกำหนด    

ดังกลาว เชน นำระบบ ISO 9001-2000 มาใชเปนเครื่องมือในการดำเนินงานและวางแผนมีระบบควบคุมการจัดซื้อ 

การทำธุรกรรมดานการเงินและการบริหารท่ัวไปท่ีรัดกุมสามารถปองกันการทุจริตไดเปนอยางดี นำโปรแกรม 

คอมพิวเตอรระบบออนไลนที่สามารถเชื่อมโยงการทำงานมาใช เพื่อใหไดขอมูลที่รวดเรว็ทั้งสำนักงานใหญและหนวย

งานโครงการตางๆ ของบริษัท ซึ่งเปนประโยชนตอการตัดสินใจในการบริหารงาน และทำการปรับปรุงประสิทธิภาพ

อยางตอเนื่อง 

 ดวยเล็งเห็นความสำคัญของผลสัมฤทธิ์ในการทำงานของพนักงานบริษัทจึงทำการทบทวนเปาหมายในการ

ปฏิบัติงานอยางสม่ำเสมอ มีการวิเคราะหถึงการใหสิ่งจูงใจแกพนักงานอยางสมเหตุสมผล โดยคำนึงถึงผลประโยชน

ของผูถือหุนเปนสำคัญ ใหผลตอบแทนที่สามารถจูงใจใหพนักงานทำงานอยางเต็มประสิทธิภาพและสามารถสรางผล

กำไรสูงสุดใหแกบริษัท นอกจากนี้เพื่อประโยชนขององคกรในระยะยาว บริษัทมีขอกำหนดหามฝายบริหารและพนัก

งานปฏิบัติตนในลักษณะท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับกิจการเปนลายลักษณอักษรรวมทั้งบท

ลงโทษของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทอยูระหวางการกำหนดหลักจริยธรรมท่ีละเอียดย่ิงข้ึนสำหรับพนักงานเพ่ือเปนแนวทาง

ในอนาคต  บริษัทยังยึดมั่นในคุณธรรมตอคูคา ใหการดูแลและสนับสนุนการทำงาน ชำระเงินตรงตอเวลา ไมเอารัด

เอาเปรียบคูคา 

 
2. การบริหารความเสี่ยง  

 บริษัทจัดใหมีการประชุมเพ่ือการประเมินปจจัยความเส่ียงอยางสม่ำเสมอ ทั้งปจจัยความเส่ียงท่ีมาจากภายใน

และภายนอก ซึ่งอาจมีผลกระทบตอการดำเนินธุรกิจของบริษัทอยางมีนัยสำคัญ  โดยมีการนำปญหาตางๆ เขา

พิจารณาและวิเคราะหถึงเหตุการณที่เปนปจจัยความเสี่ยงในที่ประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงอยางสม่ำเสมอ 

เพื่อจะไดกำหนดมาตรการแกไขและปองกันความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต บริษัทมีการกำหนดมาตรการ ขั้นตอน 

รวมท้ังหนวยงานท่ีรับผิดชอบ ในการติดตามเหตุการณที่เปนสาเหตุของปจจัยความเส่ียง เพื่อจะไดนำมาปฏิบัติและ

ปองกันความเส่ียงท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคต พรอมท้ังไดแจงใหพนักงานทุกคนท่ีเกี่ยวของรับทราบและปฏิบัติตาม

มาตรการบริหารความเส่ียงท่ีกำหนดไว รวมท้ังจัดอบรมพนักงานที่เกี่ยวของใหรับทราบมาตรการบริหารความเส่ียง

และถือปฏิบัติตามที่กำหนดไว 
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3. การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร  
 บริษัทกำหนดขอบเขตอำนาจหนาท่ีและวงเงินอำนาจอนุมัติของฝายบริหารในแตละระดับไวอยางชัดเจนเปน

ลายลักษณอักษร โดยแบงแยกหนาท่ีความรับผิดชอบในการอนุมัติรายการตามลำดับสายงานและมีการตรวจสอบ

อยางเขมงวด มีการจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกรายการบัญชีและขอมูลสารสนเทศ และดูแลจัดเก็บทรัพยสิน 

โดยแบงแยกหนวยงานผูมีหนาที่กำกับดูแลอยางชัดเจน กรณีที่บริษัทมีธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ       

ผูบริหาร หรือผูที่เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว คณะกรรมการผูมีหนาที่กำกับดูแลและจะมีการประชุมพิจารณากรณีที่

เกิดข้ึนเพ่ือปองกันการถายเทผลประโยชน โดยคำนึงถึงประโยชนสูงสุดของบริษัทเปนสำคัญและพิจารณาโดยถือ

เสมือนเปนรายการที่กระทำกับบุคคลภายนอก   

 นอกจากน้ีบริษัทยังไดกำหนดมาตรการท่ีจะติดตามใหการดำเนินงานของบริษัทเปนไปตามกฎหมายท่ีเกี่ยวของ 

เพื่อลดความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจและรักษาไวซึ่งชื่อเสียงและเกียรติภูมิของบริษัท รวมถึงการทำธุรกรรมทุก

รายการไดแจงคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อความโปรงใสและตรวจสอบไดวาเปนธุรกิจปกติของบริษัทหรือไม 

 
4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล  

 บริษัทจัดใหมีการเขาถึงขอมูลที่สำคัญตางๆ อยางเพียงพอและมีคุณภาพเพ่ือใหกรรมการ ผูบริหาร ผูถือหุน 

หรือผูที่เกี่ยวของ ใชประกอบการตัดสินใจ โดยไดกำหนดคุณสมบัติของขอมูลที่มีคุณภาพ มีเนื้อหาที่จำเปนเพียงพอ

ตอการตัดสินใจ มีความถูกตองสมบูรณ มีความเปนปจจุบัน มีรูปแบบที่เขาใจงาย และมีการจัดเก็บที่ดี  ซึ่งเปนสิ่ง

จำเปนอยางย่ิงที่จะชวยสงเสริมประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท 

กรรมการจะไดรับหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุมภายในระยะเวลาที่กฎหมายกำหนด รายงาน

การประชุมมีรายละเอียดท่ีผูถือหุนสามารถตรวจสอบความเหมาะสมในการปฏิบัติหนาท่ีของกรรมการได เอกสาร

ประกอบการบันทึกบัญชีและบญัชีตางๆ มีการจัดเก็บไวอยางครบถวนเปนหมวดหมู และไมเคยไดรับแจงจากผูตรวจ

สอบบัญชีวามีขอบกพรองในเรื่องนี้ นอกจากน้ี บริษัทยังไดกำหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริหารทุกเดือน 

เพื่อติดตามการบริหารงานของคณะผูบริหาร โดยคณะผูบริหารจะมีการประชุมเปนประจำทุกสัปดาห ซึ่งจะมีการนำ

เสนอขอมูลเพื่อใหผูบริหารพิจารณาอยางครบถวนทุกแงมุม ทั้งขอมูลดานการบริหาร ขอมูลทางเทคนิค ดานการเงิน 

การบัญชี กฎหมาย เปนตน  

 
5. ระบบการติดตาม  

 บริษัทมีการกำหนดเปาหมายในการดำเนินธุรกิจ มีคณะกรรมการติดตามการปฏิบัติงาน ทบทวนและเปรียบ

เทียบผลการดำเนินงานของฝายบริหารใหเปนไปตามเปาหมายที่กำหนดไวอยางสม่ำเสมอ ตามข้ันตอนท่ีระบุไวใน

ระเบียบปฏิบัติของระบบ ISO 9001-2000 กรณีที่ผลการดำเนินงานมีความบกพรองและแตกตางจากเปาหมายท่ี

กำหนดไว คณะกรรมการบริหารมีการอำนาจสั่งการใหดำเนินการแกไขไดในระยะเวลาที่เหมาะสม และทุกฝายท่ี

เกี่ยวของจะมีการประชุมชี้แจงติดตามการดำเนินงานอยูตลอดเวลา นอกจากน้ี บริษัทไดจัดใหมีการตรวจสอบการ

ปฏิบัติตามระบบควบคุมภายในที่วางไวอยางสม่ำเสมอ โดยใหผูตรวจสอบภายในเปนผูรับผิดชอบ ซึ่งมีความเปน

อิสระที่จะตรวจสอบ ซักถามขอมูลจากหนวยงานตาง ๆ เพ่ือรายงานผลตอคณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยกำหนดนโยบายใหฝายบริหารรายงานตอคณะกรรมการบริษัททันที ในกรณีที่เกิดเหตุการณหรือสงสัย

วามีการทุจริต  มีการฝาฝนกฎหมาย และ/หรือมีการกระทำที่ผิดปกติใดๆ ซึ่งอาจสงผลกระทบตอชื่อเสียงและฐานะ

ทางการเงินของบริษัท 

3. นโยบายจายเงินปนผล 

  บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุนไมต่ำกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิ 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญ 

 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงการจัดการ โครงสรางการถือหุน อยางมีนัยสำคัญ ในปที่ผานมา ดังนี้ 

 ป 2550   
 แตงตั้งกรรมการแทนตำแหนงกรรมการที่วางลงและแตงตั้งกรรมการเขาใหม 
 1. นายชนะชัย   ลีนะบรรจง 

  2. นายเคนโนะซูเกะ   โอชิไอ 

 3. นายไพบูลย    ทองระอา 

 4. นายศิริพงศ   วองวุฒิพรชัย 

 5. ดร. จุไรรัตน    อุณหกะ 

     6.  นางณีรนุช    ณ ระนอง 

 7. นายตฤณ    ปมหทัยวุฒิ 

 8. นายเชิดศักดิ์     วิทูราภรณ 

     กรรมการลาออก 
 1. พลตำรวจตรีพนมศักดิ์   ทั่งทอง 

 2. พลเอกวีรศักดิ์    ไพรัช 

 3. นางราศรี     วิภาดาพิสุทธิ์ 

   4. นายสุทธิศักดิ์    โลหสวัสดิ์ 

     5. พลโทหญิงสำอางค   ทองปาน 

     6. นายโกมล    วงศพรเพ็ญภาพ 

 7. นายชัยยงค     รัตนเจริญศิริ 

 กำหนดชื่อและจำนวนกรรมการกระทำการแทนบริษัท 
  นายโกมล วงศพรเพ็ญภาพ หรือ นางณีรนุช ณ ระนอง หรือนายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย คนใดคนหน่ึงลงลายมือช่ือรวม             

 กับ  นายชนะชัย ลีนะบรรจง หรือนายไพบูลย  ทองระอา รวมเปนสองคนและประทับตราสำคัญบริษัท 

 โครงสรางผูถือหุนรายใหญ ณ วันที่ 28 สิงหาคม 2550 (ทุนชำระแลว 483,084,403 บาท) 
 

  

 1.  ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 43,098,021 8.93 

 2.  บริษัท บลิส-เทล จำกัด  33,788,700 7.00 

 3.  นายชนะชัย  ลีนะบรรจง  51,659,800 10.70 

   4.   นายกรวุฒิ  ลีนะบรรจง 24,050,000 4.98 

 5.   นางสาวฉัตรสุดา เบ็ญจนิรัตน  23,925,400 4.96 

 6.   บริษัท ไออีซี แอสเสท จำกัด   23,200,000 4.81 

 7.   นายอภินันท ปญญากร 22,996,600  4.76 

 8.   นางพวงพันธ  บูลภักดิ์   22,701,600 4.70 

 9.   นายโกมล  วงศพรเพ็ญภาพ 20,125,520 4.17 

 10.  นายวุฒิชัย  ลีนะบรรจง 17,240,000 3.57 

 11.  นายชยุตม  ลี้อิสสระนกุูล 16,000,000 3.31 

ป 2551  
แตงตั้งกรรมการแทนตำแหนงกรรมการที่วางลง 
1. นายบุญชัย   สุรพักตรภิญโญ 

2. นายปณณณธีร   ศรีวองไทย 

3. นายสมภพ   พรหมพนาพิทักษ 

ชื่อ - นามสกุล สัดสวน (%)จำนวนหุน

36 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



โครงสรางผูถือหุนรายใหญ   ณ วันที่ 11 มกราคม 2551  (ทุนชำระแลว 483,084,403 บาท) 

1.  นางสาวฉัตรสุดา  เบ็ญจนิรัตน                          92,254,100                   19.10 

2.   นายชนะชัย  ลีนะบรรจง                           51,659,800            10.70 

3.   นายชยุตม   ลี้อิสสระนุกูล             29,087,500         6.02 

4.   บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จำกัด                                24,269,675                    5.02 

5.   นายกรวุฒิ  ลีนะบรรจง         24,050,000                    4.98 

6.   นางพวงพันธ   บูลภักดิ์                              23,564,700                    4.88 

7.   นายวุฒิชัย  ลีนะบรรจง                             22,550,100                    4.67 

8.   นางสาวสุธิดา   แจมวุฒิปรีชา                17,747,000                    3.67 

9.   ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)                 15,473,021                     3.20 

10.  นายถาวร   เสรีดีเลิศ                          11,391,000                     2.36                       

โครงสรางเงินทุน 
- ลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจากจำนวน 631,668,465 บาท เปน 586,319,361 บาท  โดยการยกเลิกหุนที่ยังไมได       

 จำหนายจำนวน 45,349,104 หุน  มูลคาหุนละ 1 บาท 

- เปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไว จากเดิมหุนละ 1  บาท เปนหุนละ 0.10 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทจะคงเดิม       

 คือ 586,319,361  บาท  แตหุนสามัญของบริษัทจะเพิ่มขึ้นจาก 586,319,361 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1  บาท เปน      

 5,863,193,610 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท 

- เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจากจำนวน 586,319,361 บาท เปนจำนวน 724,343,476 บาท โดยการออกหุนสามัญ      

 ใหม จำนวน 1,380,241,150 หุน มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท 

 

ป 2552  
กำหนดชื่อและจำนวนกรรมการกระทำการแทนบริษัท 
นางณีรนุช ณ ระนอง หรือนายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย หรือนายสมภพ พรหมพนาพิทักษ คนใดคนหนึ่งลงลายมือชื่อรวม

กับ  นายชนะชัย ลีนะบรรจง หรือนายไพบูลย  ทองระอา หรือนายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ รวมเปนสองคนและประทับตรา

สำคัญบริษัท 

1. นายชนะชัย  ลีนะบรรจง  607,519,600 10.36 

2. บริษัท อีสเทิรนไวร จำกัด (มหาชน)  352,219,700   6.01 

3. นายกรวุฒิ  ลีนะบรรจง  240,500,000   4.10 

4. บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  161,180,100   2.75 

5. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จำกัด  155,793,882   2.66 

6. นายวุฒิชัย  ลีนะบรรจง  122,369,000  2.09 

7. น.ส.พรพรรณ  เทพตระการพร  93,105,840  1.59 

8. นายณัฐพงษ  พันธรัตนมงคล 70,000,000  1.19 

9. นายสุมิท  แชมประสิทธิ์   66,000,000   1.13 

10. นายอานุภาพ  กิตติกุล   50,835,000   0.87 

โครงสรางผูถือหุนรายใหญ   ณ วันที่ 9 เมษายน 2552  (ทุนชำระแลว 586,319,361 บาท) 

กำหนดชื่อและจำนวนกรรมการกระทำการแทนบริษัท 
นางณีรนุช ณ ระนอง หรือนายศิริพงศ วองวุฒิพรชัย คนใดคนหนึ่งลงลายมือชื่อรวมกับ  นายชนะชัย ลีนะบรรจง หรือ

นายไพบูลย  ทองระอา หรือนายเชิดศักดิ์ วิทูราภรณ รวมเปนสองคนและประทับตราสำคัญบริษัท 

 

ชื่อ - นามสกุล สัดสวน (%)จำนวนหุน

ชื่อ - นามสกุล สัดสวน (%)จำนวนหุน
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การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สำคัญในป 2552 

 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2552 มีมติอนุมัติเรื่องสำคัญเกี่ยวกับโครงสรางเงินทุน  

 • อนุมัติใหบริษัทเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไว จากเดิมหุนละ 0.10 บาท เปนหุนละ 1 บาท โดยทุนจดทะเบียนและทุน     

  ชำระของบริษัทจะคงเดิม คือ 724,343,476 บาท และ 586,319,361 บาท ตามลำดับ และเปนการรวมหุนสามัญของ      

  บริษัท จาก 7,243,434,760 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เปน 724,343,476 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท       

  และ 5,863,193,610 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เปน 586,319,361 หุน มูลคาที่ตราไว หุนละ 1 บาท 

 • อนุมัติการปรับจำนวนหุนที่สำรองไวเพื่อรองรับการใชสิทธิของผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิ และจำนวนของใบสำคัญแสดง      

  สิทธิ และราคาการใชสิทธิของ EMC-W2 ใหสอดคลองกับมูลคาหุนที่ตราไวของบริษัทที่ไดเปลี่ยนแปลง เปนดังนี้ 

เดิม ใหม 

จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ (หนวย) 

ราคาการใชสิทธิ 

จำนวนหุนที่รองรับการใชสิทธิ (หุน) 

มูลคาที่ตราไว 

1,378,262,892 

0.20 บาท / หุน 

1,378,262,892 

0.10 บาท / หุน 

137,826,289 

2 บาท / หุน 

137,826,289 

1 บาท / หุน 

 การไดรับการวาจางงาน  

 • งานโครงสราง, งานสถาปตย และงานระบบประกอบอาคาร 

  โครงการมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลสุวรรณภูมิ มูลคา 249,890,000 บาท 

 • งานโครงสราง, งานสถาปตย และงานระบบประกอบอาคาร (ในนามกิจการรวมคาอีเอ็มซีและเพาเวอรไลน) 

  โครงการศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติ จังหวัดเชียงใหม มูลคา 1,867,150,000 บาท 

 • งานระบบประกอบอาคาร 

  โครงการอินโทรคอนโดมิเนียม  มูลคา  137,000,000 บาท 

 • งานระบบประกอบอาคาร 

  โครงการ เอลอฟท โฮเทล  มูลคา 159,000,000 บาท 

 • งานโครงสราง, งานสถาปตย และงานระบบประกอบอาคาร 

  โครงการเดอะลิ้งค แอดวานซ สุขุมวิท 50  มูลคา 168,000,000 บาท 

 • งานโครงสราง 
  โครงการเทสโกโลตัส บัวใหญ  นครราชสีมา มูลคา 17,548,000 บาท 

 • งานโครงสราง 
  โครงการเทสโกโลตัส หนองแค สระบุรี  มูลคา 17,120,000 บาท 

 • งานโครงสราง, งานสถาปตย และงานระบบประกอบอาคาร 
   โครงการชิบูญา 19 มูลคา 604,550,000 บาท 
 

 การจัดตั้งกิจการรวมคา 
 บริษัทไดรวมกับ บริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน)  ดำเนินการจัดตั้งกิจการรวมคาโดยจดทะเบียนวันที่ 

22 กันยายน 2552 ชื่อวา “กิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลน” ในอัตราสวน 49% และ 51% ตามลำดับ โดยมี

วัตถุประสงคเพ่ือย่ืนเอกสารคุณสมบัติเบ้ืองตนสำหรับการคัดเลือกผูมีสิทธิเสนอราคารับงานโครงการกอสรางศูนยประชุมและ

แสดงสินคานานาชาติจังหวัดเชียงใหม   

38 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



ภาพรวมธุรกิจ 

  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) ดำเนินธุรกิจทางดานวิศวกรรมงานกอสรางและการวางระบบไฟฟาเคร่ืองกลในแขนง           

 ตาง ๆ ที่ครบวงจร โดยแบงสายงานเปน 2 สายหลัก คือ งานดานวิศวกรรมกอสรางท่ัวไป และงานดานวิศวกรรมระบบ       

 ไฟฟาและเครื่องกล 

   1. งานดานวิศวกรรมกอสรางทั่วไป (General Construction) 
  เปนการใหบริการดานรับเหมากอสรางอาคารสูงทั่วไป, งานกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

  ก) งานรับเหมากอสรางอาคาร (Building Construction) 

 เปนการดำเนินการกอสรางอาคารครบวงจร โดยบริการของบริษัทครอบคลุมตั้งแต การออกแบบ จนถึงการกอสราง 

บริษัทมีประสบการณในการกอสรางท้ังอาคารพาณิชย ศูนยกีฬา สถาบันการศึกษา อาคารท่ีอยูอาศัย โรงพยาบาล 

อาคารของธุรกิจคาปลีก รวมถึงสิ่งอำนวยความสะดวกในโรงงานอุตสาหกรรม และโครงการบานท่ีอยูอาศัย 

  ข) งานกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม (Industrial Construction) 

 เปนการกอสรางโรงงานอุตสาหกรรมในลักษณะของงานรับเหมาเบ็ดเสร็จ (Turn-key projects) โดยบริษัทใหบริการ

ตั้งแตการทำงานออกแบบ การกอสราง รวมไปถึงการวางระบบตางๆ ที่จำเปนตอการใชงานในโรงงาน เชน ระบบ

สุขาภิบาล ระบบไฟฟา ซึ่งบริษัทมีประสบการณในการดำเนินการกอสรางโรงงานเคมี โรงงานโพลีเอส เตอร และอ่ืนๆ 

เปนตน 

 2. งานดานวิศวกรรมระบบไฟฟาและเครื่องกล (Electrical & Mechanical Engineering) 
 เปนการใหบริการติดต้ังระบบสาธารณูปโภคตางๆ ประกอบดวยการออกแบบ และติดตั้งระบบไฟฟา ระบบประปา            

 ระบบสุขาภิบาล รวมถึงระบบปองกันอัคคีภัยและดับเพลิง ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ สำหรับอาคารสูงทั่วไป          

 เชน โรงแรม โรงพยาบาล คอนโดมิเนียมที่พักอาศัย สำนักงาน หางสรรพสินคา โรงงานอุตสาหกรรม เปนตน  

 ก) ระบบงานไฟฟา (Electrical System) 

   บริษัทมีศักยภาพในการใหบริการติดตั้งระบบงานไฟฟาที่หลากหลาย ครบวงจร และครอบคลุมความตองการของ      

 ลูกคา 

 ข) ระบบประปาและระบบสุขาภิบาล (Plumbing and Sanitary System) 

   การใหบริการติดตั้งระบบประปาและระบบสุขาภิบาลของบริษัทครอบคลุมถึงงานออกแบบและติดตั้งระบบบำบัด       

 น้ำเสียในอาคารที่อยูอาศัย สำนักงาน และโรงงาน 

 ค) ระบบปรับอากาศและระบายอากาศ (Air Conditioning System) 

กลยุทธการตลาดและการแขงขัน  

  เนื่องจากลูกคามีความมั่นใจในศักยภาพและผลงาน บริษัทฯ จึงวางกลยุทธทางการตลาดและการแขงขันไวดังนี้ 

 1.  บริษัทรับเหมางานระบบชั้นนำของประเทศ 
  บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) เปนบริษัทรับเหมากอสรางงานระบบวิศวกรรมไฟฟา เครื่องกล และสุขาภิบาลครบ

วงจร มีประสบการณและผลงานทางดานงานระบบเปนท่ียอมรับในระดับประเทศ โดยเนนการทำงานท่ีมีประสิทธิภาพมี

คุณภาพและสงมอบไดตรงตามกำหนด ภายใตระบบบริหารคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2000 ที่ไดนำมาใชปรับปรุงและ

พัฒนาระบบงานเดิม 

 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังไดพัฒนาระบบการควบคุมตนทุนทางดานบัญชี เพื่อใหสามารถตดิตามสถานะของตนทุนได

ตลอดเวลา มีการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง จัดผลตอบแทนพิเศษใหกับทีมงานตามผลงาน ภายใตแนวคิดการบริหาร

งานแบบธรรมาภิบาล บริษัทฯไดกำหนดกลยุทธในการบริหารเพ่ือลดตนทุนและเพ่ิมประสิทธิภาพเปนนโยบายสำคัญใน

การทำงาน 

 2. บริษัทรับเหมากอสรางครบวงจร 
  บริษัทฯ ไดรับงานกอสรางหลากหลายรูปแบบ ประกอบดวยงานอาคารสูง อาคารสำนักงาน อาคารโรงงานตาง ๆ  

สงผลใหบริษัทเปนแหลงรวมผูบริหารและวิศวกรผูเชี่ยวชาญ ซึ่งมีศักยภาพในการผลักดันงานของบริษัทฯ และการพัฒนา

ประสิทธิภาพของงาน เร่ิมท่ีจะสามารถประหยัดตนทุนและลดคาใชจายไดตามนโยบายที่วางไว จากประสบการณดาน

การกอสรางครบวงจร บริษัทฯ จึงมีความพรอมในการเขาประมูลงานขนาดใหญหรืองานรับเหมาแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey) 

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีนโยบายในการขยายงานกอสรางในรูปแบบตาง ๆ เชน ศูนยการคาขนาดเล็กในรูปแบบของ 

Community Mall รวมทั้งกลุมโรงงาน จากเดิมที่เปนอาคารสูงทั้งในรูปแบบของคอนโดมิเนียมและโรงแรม เพื่อลดความ

เสี่ยงในการดำเนินงาน 
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3. ขยายกลุมเปาหมายสูงานภาครัฐ 
 เพื่อรองรับนโยบายการกระตุนเศรษฐกิจของรัฐบาล ทางบริษัทไดจัดตั้งคณะทำงานเพื่อขยายงานกอสรางจากภาค

เอกชนไปสูภาครัฐมากขึ้น  ทั้งน้ีการขยายตลาดสูภาครัฐยังชวยลดความเสี่ยงในการดำเนินงานจากเดิมท่ีเปนงานภาค

เอกชนเปนหลัก รวมทั้งงานในภาครัฐจะไดรับการสนับสนุนดานเงินทุนหมุนเวียนจากสถาบันการเงินเปนอยางดี 

4. นโยบายคุณภาพ  ประสิทธิภาพ ตรงตามเวลา และความปลอดภัยในการทำงาน 
 นโยบายหลักในการดำเนินงานของบริษัทฯ มุงเนนการดำเนินงานเพ่ือใหไดผลงานท่ีมีคุณภาพ การปฏิบัติงานของ

พนักงานเปนไปอยางปลอดภัย มีประสิทธิภาพ และแลวเสร็จทันตามกำหนด ตามมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ ISO 

9001:2000 นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีระบบตรวจสอบภายในที่ดี มีการพัฒนาระบบคอมพิวเตอรและโปรแกรมสำเร็จรูปเพื่อ

ใชตรวจสอบสถานะของงานกอสรางไดทุกเวลา ซึ่งจะทำใหผูบริหารระดับสูงไดรับขอมูลที่แมนยำชัดเจนและสามารถ

ตัดสินใจไดทันตอเหตุการณ 

5. พันธมิตรทางการคา 
 พันธมิตรทางการคาเปนปจจัยสำคัญในการแขงขันกับบริษัทรับเหมากอสรางท้ังในประเทศและตางประเทศ นอกจาก

จะสรางพันธมิตรเพื่อรับงานภายในประเทศแลว บริษัทฯ ไดเริ่มขยายงานดานวิศวกรรมระบบไปยังตางประเทศแลว 

6.  การไดรับความเชื่อถือและไววางใจจากลูกคา 
 จากผลงานที่มีคุณภาพตลอดระยะเวลาท่ีผานมา บริษัทฯ ไดรับความเช่ือถือและไววางใจจากลูกคาใหการยอมรับ

และเชิญเขารวมการประมูลงานใหมๆอยางตอเน่ืองท้ังจากลูกคารายเดิม ลูกคาใหมที่ไดรับการแนะนำจากลูกคารายเดิม 

และลูกคารายใหมที่ไดเห็นผลงานของบริษัทฯ 

7.  ทีมงานบริหารที่มีประสบการณสูง 
 นอกเหนือจากความสามารถดานการบริหารแลว ทีมงานบริหารของบริษัทฯ ไดสั่งสมความรูและประสบการณการ

ทำงานดานวิศวกรรมมาเปนระยะเวลายาวนาน และพัฒนาระบบการบริหารงานอยางตอเน่ืองเพื่อสงเสริมประสิทธิภาพ

ของงาน ลดตนทุน ไดผลงานที่มีคุณภาพและรวดเร็ว 

8. นโยบายการกำหนดราคาของบริษัท 
 บริษัทฯ มีนโยบายในการกำหนดราคาอิงกับราคาตลาด โดยการคำนวณราคาตนทุนของวัตถุดิบ คาจางแรงงาน คา

ใชจายในการผลิต และกำไรขั้นตน บนพื้นฐานของเหตุผล และความยุติธรรมตอผูบริโภค 

ลักษณะกลุมลูกคาเปาหมาย 

 กลุมลูกคาเปาหมายของบริษัทฯ สามารถแบงไดเปน 2 กลุม คือ กลุมลูกคาที่เปนหนวยงานของภาครัฐบาลและ

รัฐวิสาหกิจ และกลุมลูกคาภาคเอกชน โดยปกติการกำหนดสัดสวนรายไดที่แนนอนระหวางลูกคา 2 กลุมนี้ทำไดคอนขางยาก 

เน่ืองจากรูปแบบของธุรกิจประเภทน้ีจะมีลักษณะงานเปนรายโครงการ มีการเปดประมูลงานในชวงเวลาท่ีไมแนนอน กลาวคือ 

ประเภทของลูกคาของบริษัทฯ ณ ขณะใดขณะหนึ่งจะขึ้นอยูกับรูปแบบงานในแตละโครงการและชวงเวลาที่เปดประมูล 

  ตั้งแตป  2552 เปนตนมา การจัดสรรงบประมาณการกอสรางในภาครัฐมีจำนวนสูงขึ้นอยางเดนชัด เมื่อเทียบกับ 2-3 ปที่

ผานมา ทำใหเปนโอกาสของบริษัทที่จะขยายกลุมเปาหมายจากเดิมที่เปนงานภาคเอกชน มาเปนงานภาครัฐไดมีประสิทธภิาพ

มากยิ่งขึ้น สงผลใหบริษัทสามารถรักษาระดับของงานกอสรางในมือ (Backlog) ไดเปนอยางดี โดยมีสัดสวนงานภาครัฐเพ่ิมขึ้น

อีก 30% 

การจำหนายและชองทางการจัดจำหนาย  

 ธุรกิจรับเหมากอสรางเปนธุรกิจที่ผูประกอบการจะตองเขาถึงลูกคาโดยตรงเปนสวนใหญ บริษัทฯ จึงไดจัดตั้งแผนกพัฒนา

ธุรกิจ (Business Development : BD) เพื่อติดตามขาวสารในการเปดประมูลงานของทั้งภาครัฐและภาคเอกชน โดยที่บริษัทฯ 

สามารถรับงานภาคเอกชนไดอยางไมมีขอจำกัดในเร่ืองของมูลคาโครงการ ขณะที่โครงการของภาครัฐน้ัน จะมีขอกำหนดใน

การเขาประมูลงานท่ีเขมงวดกวาภาคเอกชน โดยเฉพาะการกำหนดผลงานอางอิงท่ีเคยทำกับภาครัฐ บริษัทฯ จึงมีนโยบาย  

สะสมผลงานเพ่ือใชสำหรับประมูลงานภาคราชการ ขณะเดียวกันเพื่อรักษาชองทางการจัดจำหนายงานภาคเอกชน บริษัทฯมี  

นโยบายรักษาความสัมพันธอันดีระหวางเจาของโครงการ โดยมีการประเมินผลเปนระยะๆ เพื่อรักษาฐานลูกคาเกาไวใหเหนียว

แนน และเพิ่มลูกคาใหมดวยการรักษาคุณภาพของงาน และสรางผลงานที่ดี 
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ภาวะและแนวโนมของอุตสาหกรรม  

 ภาวะของธุรกิจรับเหมากอสรางโดยทั่วไปจะเปลี่ยนแปลงเคล่ือนไหวไปในทิศทางเดียวกันกับการขยายตัวของภาค

อุตสาหกรรมการกอสรางภายในประเทศ ขณะท่ีภาคอุตสาหกรรมการกอสรางจะเปลี่ยนแปลงเคล่ือนไหวไปในทิศทางเดียวกับ

อัตราการเจริญเติบโตของผลิตภัณฑมวลรวมประชาชาติ (Gross Domestic Products: GDP) หากพิจารณาตามประเภทของ

การลงทุนจะพบวาการลงทุนในอุตสาหกรรมการกอสรางภาครัฐและภาคเอกชนโดยท่ัวไปจะมีการเปล่ียนแปลงไปในทิศทางท่ี

ตรงกันขาม กลาวคือ ในขณะที่ระบบเศรษฐกิจอยูในชวงขยายตัว การลงทุนในภาคการกอสรางของภาคเอกชนจะมีปริมาณสูง 

ในขณะที่ภาครัฐจะลดการลงทุนในภาคการกอสรางลงเพื่อชะลอความรอนแรงของระบบเศรษฐกิจและควบคุมระดับราคา 

(เงินเฟอ) ไมใหอยูในระดับท่ีสูงจนเปนอันตรายตอเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจของประเทศโดยรวม ในทางตรงขาม เมื่อ

ระบบเศรษฐกิจอยูในชวงชะลอตัวหรืออยูในภาวะถดถอย การลงทุนในภาคการกอสรางของภาคเอกชนจะมีปริมาณลดต่ำลง 

ทางภาครัฐจึงตองเขามากระตุนระบบเศรษฐกิจผานการลงทุนในภาคอุตสาหกรรมการกอสราง 

  มูลคาของอุตสาหกรรมการกอสรางมาจากการลงทุนของภาครัฐประมาณรอยละ 60-70 ของมูลคาการกอสรางรวมทั้งหมด 

สวนที่เหลือประมาณรอยละ 30-40 เปนการลงทุนท่ีมาจากภาคเอกชน ทั้งน้ีเน่ืองจากการใชนโยบายกระตุนภาคการกอสราง

ของภาครัฐ และคาดวาการลงทุนของภาครัฐก็ยังคงจะเปนปจจัยหลักท่ีจะผลักดันการเติบโตของอุตสาหกรรมการกอสรางใน

อนาคต ซึ่งเปนผลมาจากโครงการลงทุนของภาครัฐที่จะเริ่มดำเนินการในอนาคตและโครงการตอเนื่องที่อยูในระหวางการ

ดำเนินงานโดยเฉพาะการลงทุนในภาคการคมนาคมขนสง และงานพัฒนาระบบสาธารณสุขและการศึกษาท่ียังจะคงเปนแรง

ผลักดันที่สำคัญในภาคการกอสรางของภาครัฐ 

การจัดหาผลิตภัณฑ  

กำลังการผลิต 
 กำลังการผลิตของธุรกิจในอุตสาหกรรมวิศวกรรมกอสรางและดานวิศวกรรมไฟฟาและเคร่ืองกลไมสามารถท่ีจะคำนวณ

เปนตัวเลขไดอยางชัดเจน เนื่องจากกำลังการผลิตของธุรกิจประเภทนี้มีปจจัยหลายปจจัยที่เปนตัวแปร เชน 

 จำนวนวิศวกร ไดแก วิศวกรระดับผูอำนวยการโครงการ (Project Director) วิศวกรระดับผูจัดการโครงการ (Project 

Manager) วิศวกรผูควบคุมงาน (Project Engineer) และวิศวกรประจำหนวย (Engineer) 

 จำนวนผูรับเหมาชวง (Sub Contractor) ที่มีความสามารถ ประสบการณและความเช่ียวชาญในงานกอสรางและติดตั้ง

งานวิศวกรรมแตละประเภท 

  บริษัทฯ จะบริหารจำนวนวิศวกรและจำนวนผูรับเหมาชวงในแตละโครงการเพ่ือใหโครงการท้ังหมดท่ีบริษัทกำลังดำเนิน

การอยูในขณะหนึ่งสามารถสงมอบไดภายในกำหนดเวลา โดยโครงการจะตองมีคุณภาพตรงตามความตองการของลูกคา 

ขอมูลเกี่ยวกับวัตถุดิบ 
ก. วัตถุดิบหลักที่ใชในการดำเนินงาน 
  วัตถุดิบหลักที่ใชในการดำเนินงานดานวิศวกรรมระบบไฟฟาและเครื่องกล สามารถแบงตามสายงาน โดยมีราย      

 ละเอียดดังนี้ 

 ระบบไฟฟา :  สายไฟฟา ทอไฟฟา หมอแปลงไฟฟา เครื่องกำเนิดไฟฟา BUS DUCT ตูจายไฟฟา ปลั๊กไฟ        

      โคมไฟ อุปกรณระบบสื่อสาร อุปกรณแจงเหตุเพลิงไหม อุปกรณระบบเสียง อุปกรณระบบเสา        

      อากาศทีวี อุปกรณระบบโทรทัศนวงจรปด อุปกรณระบบรักษาความปลอดภัย 

ระบบสุขาภิบาลและดับเพลิง : ทอพีวีซี ทอเหล็กอาบสังกะสี ทอเหล็กดำ วาวลเปดปดน้ำ ปมน้ำ ถังบำบัด        

    น้ำเสีย สุขภัณฑ ถังดับเพลิง ตูเก็บสายดับเพลิง หัวจายน้ำดับเพลิง ปมจาย          

    น้ำดับเพลิง 

ระบบปรับอากาศ : ทอน้ำ ทอน้ำยาแอร ทอลมเย็น ทอลมระบายอากาศ หัวจายลมเย็นเคร่ืองปรับ      

    อากาศ พัดลมระบายอากาศ หอพึ่งลมเย็น เครื่องผลิตน้ำเย็น ปมน้ำเย็น 
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(หนวย : ลานบาท) 

รายได 

  รายไดจากการรับเหมา

กอสราง 

  รายไดอื่น 

       ดอกเบี้ยรับ 

       อื่น ๆ 

รวมรายได 

อัตราการเพิ่ม (ลด) รายได 

 

 

2,848.32 

 

 

9.83 

13.08 

2,871.23 

 

 

99.20 

 

 

0.34 

0.46 

100.00 

3.48 

 

2552 
จำนวน        % 

 

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2,844.90 

 

 

9.85 

13.12 

2,867.87 

 

 

99.20 

 

 

0.34 

0.46 

100.00 

3.36 

 

2552 
จำนวน        % 

  

2,737.03 

 

 

9.46 

28.24 

2,774.73 

 

 

98.64 

 

 

0.34 

1.02 

100.00 

(7.48) 

 

2551 
จำนวน        % 

  

2,982.96 

 

 

9.06 

7.05 

2,999.07 

 

 

99.46 

 

 

0.30 

0.24 

100.00 

31.36 

 

 

2550 
จำนวน        % 

 

โครงสรางรายไดของบริษัท  

 โครงสรางรายไดรวมของบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) รอบระยะเวลา 3 ป แสดงรายละเอียดไดดังนี้ 

 วัตถุดิบหลักที่ใชในการดำเนินงานดานวิศวกรรมกอสรางทั่วไป งานวิศวกรรมกอสรางสาธารณูปโภคพื้นฐานและงาน

วิศวกรรมส่ิงแวดลอม และงานดานวิศวกรรมในอุตสาหกรรมปโตรเคมีและพลังงาน จะเปนวัตถุดิบทั่วไปที่ใชในการ

กอสราง เชน เหล็กเสน เหล็กรูปพรรณ คอนกรีต ปูนซีเมนต วัสดุผิวพื้น วัสดุผนังและผิวพื้น วัสดุบัวเชิงผนัง วัสดุฝา ไม 

ประตูหนาตาง สี วัสดุประกอบหลังคา แตจะมีวัตถุดิบบางชนิดที่จะแตกตางกันไปตามลักษณะของสายงานและความ

ตองการของลูกคา 

ข) การจัดหาวัตถุดิบ 
 บริษัทฯ จัดซ้ือวัตถุดิบท้ังหมดจากผูจำหนายวัตถุดิบภายในประเทศ ซึ่งประกอบไปดวยผูผลิตภายในประเทศ และ

ตัวแทนจำหนายภายในประเทศ   โดยวัตถุดิบที่บริษัทฯส่ังซื้อจากผูผลิตวัตถุดิบภายในประเทศสวนใหญจะเปนวัตถุดิบ

ทั่วไปที่ใชในงานดานวิศวกรรมระบบไฟฟาและเคร่ืองกล และงานดานวิศวกรรมกอสรางท่ัวไปเปนหลัก เชน เหล็ก ปูน 

สายไฟ ทอพีวีซี ทอน้ำ เปนตน สวนวัตถุดิบที่บริษัทฯส่ังซื้อจากตัวแทนจำหนายภายในประเทศ จะเปนวัตถุดิบที่มี

ลักษณะพิเศษตามความตองการของลูกคา เชน วัตถุดิบที่มีความหรูหรา มีราคาแพง ตัวอยางเชน โคมไฟ หมอแปลงไฟ

ฟา สวิทชแรงสูง เครื่องทำความเย็น ปมดับเพลิง ตูสัญญาณเตือนไฟ 
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The Kris Express 2 

อาคารเรียนรวมและหองประชุม

เอนกประสงค 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

สุวรรณภูมิ 

Intro Condominium 

The Aloft Hotel 

สถานปฎิบัติธรรมและศูนยศึกษามหายาน 

โฝว กวง ซัน (ประเทศไทย) 

The Link Advance (Link 5) 

มาลิบู เขาเตา (สระวายน้ำ) 

มาลิบู เขาเตา (อาคาร) 

เทสโก โลตัส ซุปเปอรมารเก็ต  

(สาขาบัวใหญ) 

เทสโก โลตัส ซุปเปอรมารเก็ต  

(สาขาหนองแค) 

ชิบูยา 19 

บานพักอาศัย 7 ชั้น 

Ramada Encore Hotel 

เทสโก โลตัส ซุปเปอรมารเก็ต  

(สาขาเชิงทะเล Phase 1) 

ซอยรัชดา 19 กทม. 

จ.พระนครศรีอยุธยา 

 

 

 

เขตพญาไท กทม. 

ซอยสุขุมวิท 11  กทม. 

ถ.รามอินทรา กม.9 กทม. 

 

ซอยสุขุมวิท 50  กทม. 

จ.ประจวบคีรีขันธ 

จ.ประจวบคีรีขันธ 

จ.นครราชสีมา 

 

จ.สระบุรี 

 

ถนนเพชรบุรี 19 กทม. 

ซอยสุขุมวิท 55  กทม. 

ซอยสุขุมวิท 10  กทม. 

จ.ภูเก็ต 

 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

 

 

 

M&E 

M&E 

Civil 

 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

 

Civil and M&E 

 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

Civil and M&E 

Civil 

 

ที่ตั้งโครงการ 
65.70  

233.54 

 

 

 

128.04  

152.46  

1,076.34 

 

157.01  

    92.01  

243.38  

16.79  

 

17.95 

 

565.00  

112.92  

173.00  

5.50  

 

 

83.39 % 

24.00 % 

 

 

 

17.56 % 

16.66 % 

6.14 % 

 

20.67 % 

44.92 % 

43.91 % 

100.00 % 

 

100.00 % 

 

6.23 % 

11.96 % 

0.00 % 

0.00 % 

 

 

ความคืบหนา มูลคาโครงการ ลักษณะงาน ชื่อโครงการ 

ผลงานที่ดำเนินการในป 2552  

โครงการเดิมที่อยูระหวางการดำเนินงาน 

 บริษัทมีโครงการเดิมที่อยูระหวางการดำเนินงานทั้งสิ้นประมาณ 11 โครงการ คิดเปนมูลคาโครงการทั้งสิ้น 3,392.05 ลานบาท 

โดยมีมูลคางานคงเหลือทั้งสิ้น 631.96 ลานบาท ซึ่งมีรายละเอียดดังนี้ 

 

  

Royal Maneeya 

340 Keyshotel 

The Emporio Place 

North Point Condominium 

North Point (B) 

North Point (S) 

Kool Residence 

59 Heritage Condominium B 

BU Landmark Complex 

Malibu Khao Tao 

The Alcove Thonglor 10 

Aloft Hotel  

The Aree Forum 

 

วันเริ่มตนโครงการ 
 103.23  

     26.43  

0.88  

69.05  

2.40 

0.44 

67.17  

    6.46  

0.90  

25.60  

168.33  

135.09  

25.98  

84.61% 

94.40% 

97.80% 

84.41% 

4.01% 

67.02% 

56.90% 

97.75% 

99.08% 

75.62% 

47.86% 

69.57% 

92.60% 

 

มูลคางานคงเหลือ 
 

มูลคาสัญญา 
รวมงานเพิ่ม ชื่อโครงการ 

   670.76  

471.90  

 40.12  

442.91  

2.50 

0.65 

155.84  

286.94  

97.62  

  104.99  

322.85  

443.93  

351.04  

1 มี.ค. 49 

1 เม.ย. 49 

6 มี.ค. 50 

7 ก.ค. 50 

 

 

21 ก.พ. 51 

16 มี.ค. 51 

1 เม.ย. 51 

30 มี.ค. 51 

2 พ.ค. 51 

1 มิ.ย. 51 

18 มิ.ย. 51 

 

ลำดับ 
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2. 

3. 

4. 

 

 

5. 

6. 
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8. 

9. 

10. 

11. 

สัดสวนงานที่ 
ดำเนินการแลวเสร็จ 

(หนวย : ลานบาท) 

(หนวย : ลานบาท) 
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ปจจัยความเสี่ยง 

ความเสี่ยงจากตนทุนวัสดุอุปกรณที่ใชในการกอสรางสูงขึ้น 

 เนื่องจากบริษัทประกอบธุรกิจหลักรับเหมากอสราง ซึ่งการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุกอสรางท่ีผันผวนอาจสงผลกระทบตอ

ตนทุนของบริษัท หรือกลาวอีกนัยหนึ่งบริษัทอาจมีความเสี่ยงจากการปรับตัวสูงขึ้นของราคาวัสดุอุปกรณในการกอสราง ภาย

หลังจากท่ีบริษัทไดรับงานโครงการแลว ซึ่งจะสงผลกระทบตอตนทุนการผลิตและกำไรของบริษัท อยางไรก็ตามบริษัทมี 

นโยบายการบริหารความเส่ียงในเร่ืองดังกลาว โดยการทำขอตกลงลวงหนากับผูจำหนายวัสดุอุปกรณวาจะซื้อขายวัสดุอุปกรณ

ในราคาและระยะเวลาที่ตกลงกันหากบริษัทไดรับเลือกใหดำเนินงาน ทั้งน้ีเพ่ือใหบริษัทสามารถควบคุมตนทุนไดอยางมี

ประสิทธิภาพ นอกจากน้ีบริษัทมีการลดความเส่ียงดังกลาวจากนโยบายการบริหารงานอยางเปนระบบ การควบคุมตนทุนวัสดุ

อุปกรณใหไดตามราคาท่ีทำขอตกลงไว รวมถึงการติดตามการเปล่ียนแปลงราคาวัสดุอยางใกลชิดเพ่ือประเมินสถานการณและ

แนวโนมราคาวัตถุดิบ เพ่ือนำมาประกอบการพิจารณาตัดสินใจกำหนดราคาประมูลงานของบริษัท ดังน้ันจึงทำใหบริษัท

สามารถลดความเสี่ยงจากตนทุนวัสดุอุปกรณกอสรางที่สูงขึ้นไดระดับหนึ่ง 

ความเสี่ยงจากการแขงขันที่สูงขึ้น 

 จากการท่ีภาคอุตสาหกรรมกอสรางและงานวิศวกรรมไฟฟาและเครื่องกลมีการแขงขันที่สูงข้ึน รวมทั้งการเพิ่มขึ้นของ

จำนวนบริษัทรับเหมากอสรางสงผลใหในปจจุบันมีการแขงขันประมูลงานสูงข้ึนกวาเดิม ทำใหผูรับเหมาบางรายอาจลดราคา

มูลคางานลงเพื่อใหชนะประมูล การแขงขันดังกลาวอาจทำใหกำไรข้ันตนของบริษัทลดลง อยางไรก็ตามบริษัทมีการลดความ

เส่ียงประเภทนี้ โดยการเลือกประมูลงานท่ีบริษัทมีความชำนาญและสามารถควบคุมได เพ่ือใหไดกำไรข้ันตนในอัตราท่ี  

เหมาะสม รวมถึงการพัฒนาความสามารถของบุคลากร และระบบการทำงานท่ีสามารถรองรับกับลูกคาใหดีขึ้น เพ่ือใหความ

มั่นใจและเชื่อถือผลงานของบริษัท นอกจากน้ีจากการที่บริษัทไดเขาดำเนินงานกอสรางและงานวิศวกรรมไฟฟาและเคร่ืองกล

หลายโครงการในชวงที่ผานมา ทำใหบริษัทไดรับความเช่ือถือจากบริษัทวิศวกรที่ปรึกษารวมถึงเจาของโครงการตางๆ ซึ่งเห็น

ถึงศักยภาพและคุณภาพงานของบริษัท จึงเสนอใหบริษัทไดเขารวมประมูลงานในโครงการใหมๆ เสมอ 

ความเสี่ยงจากความลาชาของโครงการกอสราง 

 ความลาชาของโครงการอาจเกิดข้ึนไดจากหลายสาเหตุ ไดแก ความลาชาท่ีเกิดจากเจาของโครงการขาดแคลนเงินทุน

และสภาพคลอง หรือจากการเปล่ียนแปลงแบบกอสรางและระบบงานวิศวกรรม ซึ่งอาจสงผลใหบริษัทตองรับคาใชจายที่เพิ่ม

ขึ้นในการดำเนินงานโครงการ เชน คาแรงงาน คาสาธารณูปโภค และตนทุนทางดานการบริหารและทางการเงิน เปนตน 

นอกจากน้ีความลาชาของโครงการอาจเกิดจากความลาชาในการดำเนินงานของบริษัท ซึ่งบริษัทมีความเสี่ยงท่ีจะถูกเรียกรอง

คาเสียหายจากเจาของโครงการ อยางไรก็ตามบริษัทพยายามจัดการวางระบบการทำงานอยางชัดเจน มีการติดตามการทำงาน

ใหเปนไปตามแผนงานอยางสม่ำเสมอ รวมถึงมีการชี้แจงและสื่อสารใหกับเจาของโครงการถึงสาเหตุของการลาชา และวิธีการ

แกไขปญหาตางๆ อีกทั้งบริษัทจะบริหารงานใหทันตอเวลา โดยมีจำนวนวิศวกรที่เพียงพอและมีประสบการณ และการมีเครื่อง

มือและวัสดุอุปกรณในการกอสรางที่มีประสิทธิภาพเพียงพอกับความตองการ  

 ธุรกิจรับเหมากอสรางทั่วไปและงานวิศวกรรมไฟฟาและเคร่ืองกลของบริษัท เปนธุรกิจท่ีตองอาศัยผูมีความรูความ

เชี่ยวชาญในการออกแบบ วางแผน และควบคุมการกอสรางตามแผนที่วางไว ซ่ึงไดแกวิศวกรในระดับผูอำนวยการโครงการ ผู

จัดการโครงการ และวิศวกรผูควบคุมงาน ดังนั้นหากบริษัทสูญเสียบุคลากรเหลาน้ีไปอาจสงผลกระทบตอการดำเนินงานและ

ความสามารถในการแขงขันของบริษัทได ทั้งน ี้บริษัทมีนโยบายในการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีดีและมีการใหผลตอบแทนพนัก

งานอยางเหมาะสม  

ความเสี่ยงจากการไมไดรับชำระเงินหรือไดรับชำระเงินลาชา 

 ลูกคาของบริษัทสามารถแบงออกไดเปน 2 ประเภทใหญๆ คือ ผูวาจางที่เปนหนวยงานของภาครัฐบาลและผูวาจางที่เปน

หนวยงานของภาคเอกชน ซึ่งผูวาจางท่ีเปนหนวยงานของภาคเอกชนจะมีความเส่ียงในเรื่องการชำระเงิน ในกรณีที่ลูกคาเกิด

ประสบปญหาทางการเงิน บริษัทไดพยายามลดความเส่ียงดวยการตรวจสอบสถานะทางการเงิน รวมถึงความนาเชื่อถือของ

เจาของโครงการที่บริษัทจะเขารวมประมูลงานอยางละเอียด รวมท้ังบริษัทไดทำการตรวจสอบสถานะของลูกคารายน้ันผาน

ธนาคารซึ่งบริษัทขอสินเชื่อ  

 บริษัทฯ จะบันทึกคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญสำหรับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินลูกหน้ีไมได โดย

พิจารณาจากประสบการณการเก็บเงินและวิเคราะหอายุหนี้  
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ความเสี่ยงจากเหตุการณที่อยูนอกเหนือการคาดการณและคดีฟองรองที่อาจจะเกิดขึ้น 

 แมวาบริษัทไดมีการคำนวณราคาโดยเผื่อคาใชจายเพิ่มเติมเพื่อรองรับความเสี่ยง (Contingency Cost) ไวแลวทุกครั้ง แต

เน่ืองจากบางครั้งมีขอจำกัดในดานระยะเวลาในการเตรียมการแกไขสถานการณ หรือมีเหตุการณซึ่งไมสามารถคาดหมายได

ลวงหนาเกิดขึ้น เชน น้ำทวม อัคคีภัย หรือภัยธรรมชาติตางๆ เปนตน ทำใหเกิดความเสียหายกับงานโดยไมสามารถเรียกรอง

จากผูวาจางได โดยหากเกิดกรณีที่กลาวมาขางตน บริษัทสามารถขอใหเจาของโครงการขยายระยะเวลาการกอสรางได 

เนื่องจากเปนเหตุการณสุดวิสัย นอกจากนี้บริษัทยังมีความเสี่ยงในกรณีที่บริษัทถูกฟองรองเรียกคาเสียหายจากการดำเนินงาน

กอสรางและงานวิศวกรรมไฟฟาและเครื่องกล ซึ่งบริษัทไดเตรียมมาตรการปองกันโดยมีการศึกษาถึงสภาพแวดลอมของสถานที่

กอนการกอสรางเพ่ือเปนการเก็บขอมูลไวในกรณีที่จำเปน บริษัทมีการปองกันผลกระทบทางส่ิงแวดลอมบริเวณสถานที่กอสราง

อยางรัดกุม เชน การใหขอมูลและทำความเขาใจกับผูอยูอาศัยบริเวณรอบสถานที่กอสรางของบริษัท การติดตั้งผาใบกันฝุนรอบ

บริเวณกอสราง เปนตน ทั้งนี้เพื่อปองกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองรองเรียกคาเสียหายจากการ ดำเนินงานอัน

กอใหเกิดผลกระทบทางสิ่งแวดลอม ตลอดจนเนนมาตรฐานความปลอดภัยโดยเครงครัดในการทำงาน 

ความเสี่ยงจากขอจำกัดของการปรับราคาการใชสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิ (Warrants)  

 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิ จนเปนผลทำใหราคาการใช

สิทธิใหมมีราคาต่ำกวามูลคาที่ตราไวของหุนสามัญของบริษัท นอกจากนี้บริษัทมีความเสี่ยงที่จะไมไดรับเงินเพิ่มทุนจากการใช

สิทธิซื้อหุนสามัญของผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิที่อาจเกิดข้ึนในกรณีที่ราคาหุนสามัญของบริษัทต่ำกวาราคาการใชสิทธิ ณ วันท่ี

ครบกำหนดใหมีการใชสิทธิซื้อหุนของบริษัท ทำใหบริษัทจะไมไดรับเงินเพิ่มทุนตามที่กำหนดไว 

ความเส่ียงของสูตรของการปรับสิทธิโดยไมคำนึงถึงมูลคาตามเวลา (Time Value) ของใบสำคัญแสดง
สิทธิ (Warrants) 

 การคำนวณการเปล่ียนแปลงราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิคำนึงถึงราคาของหลัก

ทรัพยที่ออกใหม ณ ชวงเวลาที่มีการปรับสิทธิเทานั้น มิไดคำนึงถึงมูลคาตามเวลา (Time Value) ของใบสำคัญแสดงสิทธิ ซึ่ง

มูลคาตามเวลาดังกลาวจะลดลงเมื่อเวลาของใบสำคัญแสดงสิทธิเหลือนอยลง จึงทำใหวิธีการปรับสิทธิดังกลาวไมอาจชดเชย

สิทธิประโยชนของผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิไดครบถวน    
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รายการระหวางกัน 
รายการระหวางกันของบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

บุคคลที่อาจมี 
ความขัดแยง 

ทางผลประโยชน 

ยอดเจาหนี้  
คงคาง 

31  ธ.ค. 52 
 

ลักษณะของรายการ 
 

1. บมจ. 

 ธนาคารกรุงเทพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. บมจ. 

 ปคนิค คอรปอเรชั่น 

 

 

 

 

 

 

3.  บจ.โกลดแพลน ดี   

  เวลลอปเมนท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. กิจการรวมคา อีเอ็มซี       

 และเพาเวอรไลน 

 

 

ความสัมพันธ 

เปนผูถือหุนใหญ 

ของบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถือหุนรวมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

ผูถือหุนรวมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจการรวมคา 

ระหวางบริษัทฯ 

และ บมจ.  

เพาเวอรไลน 

เอ็นจิเนียริ่ง 

 

 

 

 

ความจำเปนและ 
ความสมเหตุสมผลใน 

การทำรายการ 

 
รายการที่เกิดขึ้นเปนการกูยืม

เงินเพื่อใชในการประกอบธุรกิจ

ปกติของบริษัท ซึ่งอัตราดอก

เบี้ยเปนไปตามสัญญาซึ่งเปน

ราคาตลาด  

รายการที่เกิดขึ้นเปนคา

ธรรมเนียมซึ่งธนาคารกรุงเทพ

คิดคาธรรมเนียมเมื่อบริษัทขอ

ใชบริการ ซึ่งเปนคาธรรมเนียม

ตามสัญญาที่ตกลงรวมกัน ซึ่ง

เปนอัตราที่คิดกับลูกคาทั่วไป 

 

 

 

รายการที่เกิดขึ้นเปนคา

ตอบแทนการรับเหมาซึ่งเปน

ธุรกิจปกติของบริษัท โดยการ

กำหนดราคาคากอสรางเปน

ราคาตามสัญญา คอืประมาณ

รอยละ 97 ของมูลคาสัญญาที่

บริษัททำกับลูกคา 

 

เปนรายการที่บริษัทจายเงิน

ลวงหนาใหกับผูรับเหมาเพื่อใช

ในการดำเนินงานตามสัญญา 

ซึ่งจำนวนเงินดังกลาวเปนไป

ตามขอตกลงในสัญญาและ

เปนปกติธุรกิจ 

เปนรายการที่บริษัทไดหักเงิน

ประกันผลงานตามสัญญาจาง 

เปนรายการที่ยังไมครบกำหนด

ชำระ 

รายการที่เกิดขึ้นเปนคา

ตอบแทนการรับเหมาซึ่งเปน

ธุรกิจปกติของบริษัท โดยการ

กำหนดราคาคากอสรางเปน

ราคาตามสัญญาที่ตกลงรวม

กัน 

 

รายการที่เกิดขึ้นเปนการกูยืม

เงินเพื่อใชในการดำเนินงาน

ของกิจการรวมคา ซึ่งบริษัท

คิดดอกเบียในอัตรารอยละ 6 

ตอป 

รายการที่เกิดขึ้นเปนการให

บริการในสวนงานสำนักงานที่

บริษัทฯใหแกกิจการรวมคา 

โดยกำหนดราคาคาบริการเปน

ราคาตามสัญญาที่ตกลงรวม

กัน 

 

 

2550 
(งบการเงิน 
เฉพาะบริษัท) 

 
2,975 

 

 

 

 

20,911 
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17,999 

 

 

 

 

 

1,996 

 

4,692 
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- 

 

- 
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50 

 

(หนวย : พันบาท) 

1. คาดอกเบี้ยจายซึ่งบริษัทจาย

ใหแกธนาคารกรุงเทพจากการที่

บริษัทกูยืมเงินระยะสั้นจาก

ธนาคารกรุงเทพเพื่อใชในการ

ดำเนินงานของบริษัท  

2. คาธรรมเนียมซึ่งบริษัทชำระ

ใหแกธนาคารในการขอให

ธนาคารกรุงเทพออก Bank 

Guarantee,  Letter of 

Guarantee (จดหมายรับรอง

จากธนาคารเพื่อใชในการ

ประมูลงาน) และคาธรรมเนียม

อื่นๆ 

 

1. ตนทุนการกอสรางที่บริษัทวา

จางบมจ. ปคนิค คอรปอเรชั่น 

เปนผูรับเหมาชวงเพื่อดำเนิน

งานการกอสราง โครงการแทน

บริษัทฯ 

 

 

 

1. เงินจายลวงหนาใหแกผูรับ

เหมา เปนไปตามสัญญาที่ไดรับ

กับผูวาจางของบริษัท 

 

 

 

2. เจาหนี้เงินรับประกันผลงาน

ผูรับเหมาชวง 

3. เจาหนี้ผูรับเหมา 

 

4. ตนทุนการกอสรางที่บริษัทวา

จางบจ.โกลดแพลน  

ดีเวลลอปเมนท เปนผูรับเหมา

ชวงเพื่อดำเนินงานการกอสราง

โครงการแทนบริษัทฯ 

 

 

1.  คาดอกเบี้ยรับซึ่งบริษัทเรียก

เก็บจากเงินใหกูยืมระยะสั้นที่

บริษัทใหกิจการรวมคากูยืม 

เพื่อใชในการดำเนินงาน 

 

2. รายไดคาดำเนินการซึ่งบริษัท

เรียกเก็บจากกิจการรวมคาจาก

การใหบริการงานสำนักงานตาง 

ๆ ใหแกกิจการรวมคา 

 

 

หมายเหตุ : ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทโกลดแพลน ดีเวลลอปเมนท จำกัด และธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)  ไมไดเปนบริษัทที่เกี่ยวของ
กันของบริษัท เน่ืองจากไมมีผูถือหุน และ/หรือ กรรมการรวมกัน ดังน้ันจึงไมมีรายการระหวางกัน ในระหวางป 2552 และไมมียอดคงเหลืออยู ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2552 

46 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



ภาพรวมผลการดำเนินงานที่ผานมา 

 บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) เปนบริษัทที่ดำเนินธุรกิจหลักในการใหบริการตามสัญญากอสรางระยะยาว ในระหวางป 

2552 บริษัทฯ ไดทำสัญญากิจการรวมคากับบริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเรียริ่ง จำกัด (มหาชน) โดยมีสวนแบงรอยละ 49 และ

รอยละ 51 ตามลำดับ เพื่อดำเนินงานกอสรางโครงการของสวนราชการแหงหนึ่งในจังหวัดเชียงใหม (บริษัทฯและกิจการรวมคา 

รวมกันเรียกวากลุมบริษัทฯ) 

 ในป 2552 บริษัทฯ และ กลุมบริษัทฯ มีรายไดรวม 2,867.9 ลานบาท และ 2,871.2 ลานบาท ตามลำดับ ซึ่งเปนรายได

จากการรับเหมากอสรางใน 2 สายงานหลัก ซึ่งไดแก สายงานกอสรางท่ัวไปและสายงานกอสรางงานระบบ ซึ่งรวมกันเปน

จำนวน 2,844.9 ลานบาทและ 2,848.3 ลานบาท ตามลำดับ หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 99.2 ของรายไดรวม 

 ตนทุนการกอสรางสำหรับป 2552 ของบริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ คิดเปนจำนวน 2,747.50 ลานบาท และ 2,750.85 ลาน

บาท ตามลำดับ หรือคิดเปนรอยละ 96.5 จากยอดรายไดจากการรับเหมากอสราง มีสัดสวนของกำไรขั้นตนอยูที่รอยละ 3.5  

 คาใชจายในการบริหารของบริษัทฯ และกลุมบริษัทคิดเปนจำนวน 102.5 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 3.6 จากยอดรายได

รวม และในป 2552 มีการตั้งสำรองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหน้ีคงคางท้ังส้ินท่ีเก่ียวของกับโครงการหน่ึงท่ีบริษัทฯใหกู

ยืมเงินและดำเนิน การกอสรางเปนจำนวนเงินรวมท้ังสิ้น 91.0 ลานบาท เมื่อรวมกับการต้ังสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญอื่นๆ 

ทำใหบริษัทฯและกลุมบริษัทฯ มียอดคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญรวมทั้งสิ้นเทากับ 91.1 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 3.2 จากยอด

รายไดรวม 

 ในป 2552 บริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ มีผลการดำเนินงานหลังจากหักดอกเบ้ียจายและภาษีเงินไดนิติบุคคลแลวเปน

ขาดทุนสุทธิจำนวน 89.5 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 3.58 จากยอดรายไดรวม 

รายได 

 ในป 2552 บริษัทฯมีรายไดจากการกอสรางจำนวน 2,844.9 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากปกอน 107.9 ลานบาท หรือคิดเปน  

รอยละ 3.9 การเพ่ิมข้ึนของรายไดเกิดจากโครงการตางๆ ที่ทางบริษัทฯ ประมูลไดตั้งแตชวงปลายป 2551 เร่ิมดำเนินการ

กอสรางและรับรูรายไดในปนี้ อีกท้ังในระหวางปทางบริษัทฯยังไดประมูลงานกอสรางโครงการหลายโครงการท่ีมีระยะเวลาใน

การกอสรางคอนขางสั้น โดยเฉพาะสาขาของหางสรรพสินคาประเภท Convenience Store ในหลายจังหวัด ซึ่งดำเนินการ

แลวเสร็จและรับรูรายไดของโครงการทั้งจำนวนในป 2552  

 รายไดอื่นสำหรับป 2552 ของบริษัทฯ มีจำนวนทั้งสิ้น 23 ลานบาท ประกอบดวย รายไดดอกเบี้ยรับจำนวน 9.8 ลานบาท 

รายไดจากคาปรับเงินเพิ่มจากการจายชำระลาชา 3.7 ลานบาท และรายไดประเภทอื่นๆรวมจำนวน 9.4 ลานบาท  เทียบกับป 

2551 ลดลงเปนจำนวน 14.7 ลานบาท เนื่องจากในระหวางป 2551 บริษัทฯ ไดรับโอนหุนจากลูกหนี้รายหนึ่งตามสัญญาปรับ

โครงสรางหนี้ที่ไดรับอนุมัติจากศาลลมละลาย จากผลของการรับโอนหุนดังกลาวทำใหบริษัทฯโอนกลับรายการหนี้สงสัยจะสูญ

ที่เคยต้ังไวสำหรับลูกหนี้รายดังกลาวเปนจำนวน 16.4 ลานบาท สุทธิจากลูกหนี้ที่มีการต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับปจึงมี

รายไดจากการโอนกลับคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเปนจำนวน 12.5 ลานบาท 

 เน่ืองจากสัญญากอสรางโครงการศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติเชียงใหมที่กลุมบริษัทฯ ดำเนินการภายใตกิจการ

รวมคาฯ เพิ่งทำในชวงปลายไตรมาสที่ 3 ของป 2552 ดังนั้นการดำเนินงานกอสรางและรายไดที่รับรูของโครงการนี้ในระหวางป

จึงมีจำนวนไมมาก ทำใหรายไดของกิจการรวมคาฯ ที่บริษัทฯ รับรูเปนรายไดในงบการเงินรวมของกลุมบริษัทจึงมีจำนวนไม

มาก รายไดจากการรับเหมากอสรางของบริษัทฯและกลุมบริษัทฯ จึงมีจำนวนใกลเคียงกัน 

 

คำอธิบายและการวิเคราะหผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงิน 

47รายงานประจำป 2552 



ตนทุนกอสรางและการขาย 

 ในป 2552 บริษัทฯ มีตนทุนรับเหมากอสรางรวมทั้งสิ้น 2,747.5 ลานบาท เทียบกับปกอนเพิ่มขึ้นเปนจำนวน 198.2 ลาน

บาท หรือคิดเปนรอยละ 7.2 ซึ่งหากพิจารณากับยอดรายไดที่เพิ่มขึ้น จะเห็นไดวาตนทุนกอสรางเพิ่มเปนสัดสวนท่ีมากกวาการ

เพิ่มขึ้นของรายไดเล็กนอย ทำใหสัดสวนของกำไรขั้นตนปนี้ลดลงจากรอยละ 6.8 ในป 2551 เปนรอยละ 3.4 สาเหตุมาจากการ

เพิ่มสัดสวนของปริมาณงานกอสรางทั่วไป (Civil) ซึ่งโดยปกติมีอัตราสวนกำไรขั้นตนไมสูงนัก ประกอบกับภาวะการแขงขันใน

อุตสาหกรรมกอสรางที่คอนขางสูง ทำใหงานที่บริษัทฯ ที่ไดรับมาในระยะหลังมีอัตราสวนกำไรขั้นตนนอยลงกวาเดิม และใน

ระหวางปบริษัทฯ ยังไดรับผลกระทบจากความผันผวนของราคาวัสดุกอสรางอีกดวย 

คาใชจายในการขายและบริหาร 

 คาใชจายในการบริหารสำหรับป 2552 จำนวน 102.5 ลานบาท ประกอบดวยคาจางและเงินเดือนของผูบริหารและ   

พนักงาน คาสาธารณูปโภคไฟฟา น้ำประปา โทรศัพท อินเทอรเน็ต และอื่นๆ คาเส่ือมราคา คาธรรมเนียมวิชาชีพ และคาใช

จายเบ็ดเตล็ดอื่นๆ คิดเปนสัดสวนรอยละ 3.6 ของรายไดจากการรับเหมากอสราง ซึ่งหากเทียบกับปกอนท่ีมีคาใชจายในการ

บริหารเปนจำนวน 106.6 ลานบาท หรือรอยละ 3.9 ของรายไดจากการรับเหมากอสราง จะเห็นไดวาคาใชจายในการบริหาร

ลดลง เนื่องจากบริษัทฯมีนโยบายในการควบคุมคาใชจายและเนนการใชประโยชนจากทรัพยากรที่มีอยูใหคุมคามากท่ีสุด 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 ในป 2552 บริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ ทำการตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหนี้คงคางทั้งส้ินที่เกี่ยวของกับโครง

การหนี่งที่บริษัทฯ ใหกูยืมเงินและดำเนินการกอสราง แตเจาของโครงการประสบปญหาขาดสภาพคลอง เปนจำนวนเงินรวมทั้ง

สิ้น 91.0 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 

 

 ลูกหนี้การคา   51.6 

 ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 4.4 

 เงินใหกูยืมระยะยาว (ตั๋วสัญญาใชเงิน) 30.0 

 ดอกเบี้ยคางจาย  2.3 

 ลูกหนี้อื่น    2.7 

      91.0 

 

 ในระหวางไตรมาส 1 ป 2553 เจาของโครงการดังกลาวไดรับการเสนอซื้อโครงการจากบริษัทแหงหนี่ง ซึ่งปจจุบันบริษัท 

ผูซื้อไดรับอนุมัติวงเงินสินเชื่อจากธนาคารเรียบรอยแลว และเจาของโครงการ ผูซื้อ และบริษัทฯ ไดทำบันทึกขอตกลงเพ่ือใหมี

การชำระยอดลูกหนี้การคาและตั๋วสัญญาใชเงินใหกับบริษัทฯ ซึ่งรายละเอียดดังนี้ 

 - ชำระคืนลูกหน้ีการคาจำนวน 30.0 ลานบาท ภายในไตรมาสแรกของป 2553 สวนลูกหน้ีการคาท่ีเหลือจะชำระ            

  ภายหลังจากที่ผูซื้อ เจาของโครงการและบริษัทฯ ไดทำการตรวจสอบผลงานและคาใชจายเพิ่มเติมอันเกิดจากการ        

  ชำระคากอสรางลาชาของเจาของโครงการ ซึ่งคาดวาจะสามารถดำเนินการไดเสร็จส้ินภายในไตรมาสท่ีสองของป       

  2553 

 - ชำระคืนตั๋วสัญญาใชเงินจำนวน 30.0 ลานบาท เปนรายเดือน เดอืนละ 5 ลานบาท เปนจำนวน 6 เดือน ในระหวาง          

  ไตรมาสที่หนึ่ง ถึงไตรมาสที่สามของป 2553 

 แตเน่ืองจากมูลหนี้ที่เก่ียวของกับโครงการดังกลาวคางชำระเปนระยะเวลานานและการท่ีคูสัญญาทุกฝายจะปฏิบัติตาม

เงื่อนไขในบันทึกขอตกลงใหครบถวนตองใชเวลาอีกระยะหนึ่ง บริษัทฯ จึงบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหนี้คงคางดัง

กลาวไวเต็มมูลคา ในงบกำไรขาดทุนรวมของกลุมบริษัทฯ และงบกำไรขาดทุนเฉพาะกิจการ 

 

ลานบาท 

48 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



ดอกเบี้ยจาย 

 ตนทุนทางการเงินในป 2552 เปนจำนวน 11.2 ลานบาท เทียบกับปกอนไมมีการเปลี่ยนแปลงมากนัก เพราะแมวาบริษัทฯ 

จะมีการขยายตัวในแงของการกอสรางซึ่งทำใหตองอาศัยสินเชื่อจากสถาบันการเงินเปนจำนวนมากข้ึน แตอัตราดอกเบี้ยเงินกู

ยืมในปนี้ลดลงจากปกอน  ตนทุนทางการเงินซึ่งประกอบดวยดอกเบี้ยจายและคาธรรมเนียมธนาคารของปนี้จึงไมเปลี่ยนแปลง

จากปกอนมากนัก 

ภาษีเงินไดนิติบุคคล 

 แมวาป 2552 ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ จะขาดทุน แตเนื่องมาจากความแตกตางระหวาง

กำไร(ขาดทุน) สุทธิทางบัญชีและกำไร(ขาดทุน) สุทธิทางภาษีอากร ตัวอยางเชน การตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ทำให

บริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ มีภาระที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคลสำหรับปนี้เปนจำนวน 5.0 ลานบาท หากเทียบกับป 2551 ที่ผล

การดำเนินงานของบริษัทฯ เปนกำไรสุทธิแตไมมีภาระที่ตองเสียภาษีเงินไดนิติบุคคล เน่ืองมาจากในปนั้นบริษัทฯ ยังมีสิทธิ

ประโยชนจากการนำผลขาดทุนสุทธิทางภาษีของปกอนๆ ยกมาหักจากกำไรสุทธิสำหรับป ทำใหไมมีภาษีที่ตองชำระ 

กำไรขั้นตนและกำไรสุทธิ 

 จากภาวะการแขงขันที่มีอยูคอนขางสูงในอุตสาหกรรมรับเหมากอสรางและการเพ่ิมสัดสวนการรับงานกอสรางท่ัวไป 

(Civil) ทำใหสัดสวนกำไรขั้นตนของบริษัทฯ ลดลงจากรอยละ 6.8 ในปกอน เปนรอยละ 3.4 ในปนี้ 

 และเพ่ือใหการจัดทำงบการเงินของบริษัทฯและกลุมบริษัทฯ เปนไปตามหลักความระมัดระวังตามมาตรฐานการบัญชี 

บริษทัฯ จึงทำการตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเต็มจำนวนสำหรับโครงการที่มีปญหาตามที่กลาวไวในเรื่องคาเผื่อหนี้สงสัยจะ

สูญขางตน สงผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ เปนผลขาดทุนสุทธิจำนวน 89.5 ลานบาท 

ฐานะทางการเงิน 

สินทรัพย 
 สินทรัพยรวมของบริษัทฯ ลดลงจาก 2,025.1 ลานบาท ในป 2551 เปน 1,967.8 ลานบาทในป 2552 หรือลดลงจากปกอน 

57.3 ลานบาทหรือคิดเปนรอยละ 2.8 สินทรัพยรวมของบริษัทฯ แบงเปนสินทรัพยหมุนเวียนซึ่งสวนใหญเปนเงินสดและรายการ

เทียบเทาเงินสด และลูกหนี้ประเภทตางๆ เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 1,519.7 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 77.2 และอีกสวนหนึ่ง

เปนสินทรัพยไมหมุนเวียน ซึ่งสวนใหญไดแก เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ำประกัน และที่ดิน อาคารและอุปกรณ เปน

จำนวน 448.1 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 22.8  

 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด และ เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ำประกัน 

 ในป 2552 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษัทฯ และ กลุมบริษัทฯ เปนจำนวน 289.8 ลานบาทและ 290.9 ลาน

บาท ตามลำดับ เมื่อเทียบกับปกอนมีจำนวนลดลงเล็กนอย ในขณะที่เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ำประกันลดลงจาก 

326.8 ลานบาทในปกอนเปน 309.8 ลานบาทสำหรับงบการเงินเฉพาะบริษัทฯ และเปน 317.2 ลานบาทสำหรับกลุมบริษัทฯ 

เนื่องจากในระหวางปบริษัทฯ ไดมีการปลดภาระค้ำประกันสำหรับโครงการเกาๆ ไดหลายโครงการทำใหจำนวนเงินที่ตองนำ

ไปฝากเพ่ือค้ำประกันกับสถาบันการเงินลดลง ทำใหบริษัทฯ มีสภาพคลองดีขึ้น และบริษัทฯ นำเงินสวนหน่ึงไปจายชำระคืน

เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพื่อลดภาระดอกเบี้ยจายของบริษัทฯ ดังนั้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ยอดคงเหลือของ

ทั้งบัญชีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระค้ำประกัน และเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการ

เงินจึงมียอดลดลงจากปกอนคอนขางมาก นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการนำเงินสวนหนึ่งไปลงทุนในรูปของเงินทดรองจายและเงิน

ใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการรวมคาฯ 

 ลูกหนี้การคา 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 ลูกหนี้การคาสุทธิหลังหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 115.5 ลานบาทแลว มีจำนวน 430.8 ลาน

บาท ลดลงจากป 2551 เปนจำนวน 77.2 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 15.2  ลูกหนี้การคาสุทธิที่ลดลงเปนจำนวนมากเปนผล

มาจากการท่ีบริษัทฯ ทำการต้ังสำรองคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสำหรับลูกหนี้การคาที่เกี่ยวของกับโครงการหน่ึงเปนจำนวน 51.6 

ลานบาท ซึ่งหากพิจารณาจากลูกหนี้การคาทั้งสิ้นกอนการต้ังสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลูกหนี้การคาป 2552 ลดลงจากป

กอนเปนจำนวนเพียง 25.7 ลานบาท สาเหตุสวนหนึ่งที่ทำใหลูกหนี้การคาลดลงเนื่องจากมีหลายโครงการที่ผลงานการกอสราง

สำหรับเดือนธันวาคม 2552 ถูกนำมาออกใบแจงหนี้ในป 2553 (พิจารณาไดจากรายไดที่ยังไมไดเรียกชำระ-สุทธิ ของป 2552 

ที่มีจำนวนสูงขึ้น) 

49รายงานประจำป 2552 



 หากพิจารณาจากตารางแสดงอายุหนี้ที่แสดงไว จะเห็นวาลูกหนี้การคาสวนใหญของบริษัทฯ กวารอยละ 70 เปนลูกหนี้

การคาที่ยังไมถึงกำหนดชำระและคางชำระไมเกิน 3 เดือน แมวาในป 2552 สัดสวนของลูกหน้ีที่คางชำระเกินกำหนดระยะ

เวลาการชำระหนี้จะมีมากขึ้นกวาปกอน เนื่องจากปญหาในดานสภาพคลองและการดำเนินการทางดานสินเชื่อของเจาของ

โครงการ แตฝายบริหารของบริษัทฯก็มีความเชื่อมั่นวาลูกหนี้การคาดังกลาวจะไดรับชำระอยางครบถวน เพราะทางผูบริหารได

เรงประสานงานกับทางเจาของโครงการที่มียอดหน้ีคางชำระเปนรายโครงการ และพิจารณางบแยกอายุลูกหนี้ของบริษัทฯ 

อยางใกลชิด  นอกจากนี้เพื่อลดความเสี่ยงในการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ทางบริษัทฯ ยังมีนโยบายในการพิจารณาความ

สามารถในการชำระหนี้ของลูกหน้ีอยางละเอียดกอนพิจารณารับงานจากลูกหน้ีรายดังกลาว และพยายามเพิ่มสัดสวนการรับ

งานจากหนวยงานราชการซึ่งจะชวยลดความเสี่ยงในการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ไดอีกสวนหนึ่ง 

 (หนวย : ลานบาท) 

ยังไมถึงกำหนดชำระ 

คางชำระ 

  ไมเกิน 3 เดือน 

  3 - 6 เดือน 

  6 - 12 เดือน 

  มากกวา 12 เดือน 

รวม  

หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ลูกหนี้การคา - สุทธิ 

 

192.5 

 

207.4 

3.6 

32.4 

110.4 

546.3 

(115.5) 

430.8 

 

35 % 

 

38 % 

1 % 

6 % 

20 % 

100 % 

-21 % 

79 % 

 

2552 
จำนวน        % 

 

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

192.5 

 

207.4 

3.6 

32.4 

110.4 

546.3 

(115.5) 

430.8 

 

35 % 

 

38 % 

1 % 

6 % 

20 % 

100 % 

-21 % 

79 % 

 

2552 
จำนวน        % 

 390.9 

 

87.0 

28.6 

3.2 

62.2 

572.0 

(63.9) 

508.0 

 

68 % 

 

15 % 

5 % 

1 % 

11 % 

100 % 

-11 % 

89 % 

 

2551 
จำนวน        % 

 209.2 

 

98.2 

10.4 

4.3 

63.2 

385.3 

(60.0) 

325.2 

 

54 % 

 

25 % 

3 % 

1 % 

16 % 

100 % 

-16 % 

84 % 

 

2550 
จำนวน        % 

 

 รายไดที่ยังไมเรียกชำระ - สุทธิ 

 รายไดที่ยังไมเรียกชำระสำหรับงานกอสรางในป 2552 เปนจำนวน 264.6 ลานบาท สำหรับบริษัทฯ และ 268.0 ลานบาท 

สำหรับกลุมบริษัทฯ เพิ่มขึ้นจากป 2551 เปนจำนวน 29.5 ลานบาท 32.9 ลานบาท ตามลำดับ สาเหตุมาจากมีผลงานการ

กอสรางของเดือนธันวาคมของหลายโครงการที่บริษัทฯ ดำเนินการแลวเสร็จแลว แตยังไมสามารถออกใบแจงหน้ีเรียกเก็บคา

บริการงานกอสรางไดทันในป 2552 ตองออกใบแจงหนี้ในป 2553  

 ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญากอสราง       

 ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญากอสรางสุทธิในป 2552 จำนวน 234.7 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2551 เปนจำนวน 30.0 

ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 14.6 สาเหตุที่ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญากอสรางเพ่ิมขึ้นมากเน่ืองจากในระหวางป 

บริษัทฯ ไดดำเนินการกอสรางและสงมอบงานเปนจำนวนมากใหกับทางลูกคา 

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

 ในระหวางป 2550 - 2551 บริษัทฯ มีการลงทุนในสินทรัพยถาวรเปนจำนวนมากจากการซื้อสำนักงานแหงใหมที่ถนนสีลม

และมีการลงทุนตกแตงสำนักงานแหงใหมเพื่อยายสำนักงานใหญมาประจำที่สำนักงานใหม ซึ่งสะดวกในการเดินทางและ

ติดตอประสานงานมากกวา ในป 2552 การลงทุนในการซื้อสินทรัพยถาวรเปนเพียงการซื้อเพื่อทดแทนสวนท่ีชำรุดเสียหายหรือ

เพิ่มเติมเฉพาะสวนที่จำเปน ไมมีการลงทุนในทรัพยสินที่มีมูลคาสูง ดังน้ัน เมื่อหักคาเสื่อมราคาและคาสึกหรอระหวางปแลว

มูลคาที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ จึงลดลงจากป 2551  

หนี้สิน 

 หนี้สินรวมของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นจาก 1,005.7 ลานบาท ในปกอนเปน 1,052.8 ลานบาทในปนี้ หรือเพิ่มขึ้นรอยละ 4.7 หนี้

สินรวมของบริษัทฯ กวารอยละ 80 เปนหนี้สินหมุนเวียน ซึ่งสวนใหญเปนเจาหนี้การคาและตั๋วสัญญาใชเงิน ตนทุนงานที่ยังไม

ถึงกำหนดชำระ เงินรับลวงหนาจากลูกคา และเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน สวนท่ีเปนหนี้สินไมหมุนเวียนสวนใหญ

เปนเจาหนี้เงินประกันผลงาน แมวาสัดสวนของหน้ีสินหมุนเวียนของบริษัทฯ มีเปนสัดสวนที่สูง แตหากเทียบกับสินทรัพย

หมุนเวียนที่บริษัทฯ มีอยูจะพบวาจะไมเกิดปญหาเรื่องสภาพคลองในอนาคต 

50 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

 ในป 2552  เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินลดลงจาก 138.7 ลานบาทในปกอนเปน 95.8 ลานบาท เนื่องจากใน

ระหวางปทางบริษัทฯ สามารถปลดภาระเงินฝากค้ำประกันกับทางสถาบันการเงินไดหลายโครงการ จึงนำเงินบางสวนมาจาย

ชำระเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบัน การเงินเพื่อลดภาระในเรื่องของดอกเบี้ย 

เจาหนี้การคาและตั๋วสัญญาใชเงิน และ ตนทุนงานที่ยังไมถึงกำหนดชำระ 

 ป 2552 บริษัทฯ และกลุมบริษัทฯ มีเจาหนี้การคาและตั๋วสัญญาใชเงินเปนจำนวน 309.0 ลานบาท และ 313.2 ลานบาท 

ลดลงจากปกอนเปนจำนวน 26.4 ลานบาท และ 22.2 ลานบาท ตามลำดับ ซึ่งมีสาเหตุมาจากเจาหนี้การคาหลายรายที่ดำเนิน

การกอสราง หรือสงสินคาในชวงปลายป 2552 ไมสามารถเบิกผลงานที่ไดทำแลวเสร็จหรือออกใบแจงหนี้คาสินคาไดทันภายใน

ป 2552 อยางไรก็ตามทางบริษัทฯ ก็ไดทำการต้ังคางจายสำหรับตนทุนงานกอสรางที่ไดทำแลวเสร็จไวแลวอยางครบถวนใน

บัญชี ตนทุนงานที่ยังไมถึงกำหนดชำระ โดยจะเห็นไดวาตนทุนงานที่ยังไมถึงกำหนดชำระสำหรับป 2552 จำนวน 289.6 ลาน

บาท เพิ่มขึ้นจากปกอนเปนจำนวนถึง 78.7 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 37 

สำรองขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการกอสราง 

 สำรองขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการกอสรางจำนวน 2.2 ลานบาท เปนการต้ังสำรองเพ่ือรับรูผลขาดทุนที่คาดวาจะ

เกิดขึ้นของ โครงการหนึ่งในตางประเทศตามมาตรฐานการบัญชี ที่ใหรับรูผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นทั้งจำนวนทันทีที่บริษัทฯ 

พบวามีความเปนไปไดที่ตนทุนการกอสรางจะมากกวารายไดคากอสราง ซึ่งมีการกลับรายการสำรองผลขาดทุนดังกลาวใน

ระหวางป 2552 ทั้งจำนวน เนื่องจาก มีการรับรูผลขาดทุนที่เกิดขึ้นแลวในงบกำไรขาดทุนสำหรับป 

สภาพคลอง 

กระแสเงินสด : 
 เน่ืองจากภาวะการแขงขันในอุตสาหกรรมกอสรางในระหวางป 2552 มีคอนขางสูง ทำใหอัตราสวนกำไรขั้นตนของ

งานรับเหมากอสรางนอยลงจากปกอนคอนขางเปนสาระสำคัญ ดังนั้นแมวายอดขายสำหรับป 2552 จะสูงกวาปกอนแตผล

การดำเนินงานของบริษัทฯ ก็มีกำไรจากการดำเนินงาน (กอนตั้งสำรองคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ) นอยกวา อยางไรก็ตาม

ฝายบริหารพยายามบริหารใหเกิดสภาพคลองภายในองคกรใหไดมากที่สุด ทำใหบริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิที่ไดมาจาก

กิจกรรมดำเนินงานในป 2552 เปนจำนวนมากถึง 57.5 ลานบาทสำหรับบริษัทฯ และ 57.2 ลานบาท สำหรับกลุมบริษัทฯ 

และกระแสเงินสดสุทธิที่ไดมาจากกิจกรรมลงทุนเปนจำนวน 13.4 ลานบาท สำหรับบริษัทฯ และ 9.8 ลานบาท สำหรับ

กลุมบริษัทฯ และเพ่ือเปนการลดภาระในสวนของดอกเบ้ียจายบริษัทฯ จึงไดนำกระแสเงินสดที่ไดมาจากสองกิจกรรมดัง

กลาวมาจายคืนเงินกูยืมระยะสั้น จึงทำใหมีกระแสเงินสดใชไปในกิจกรรมจัดหาเงินเปนจำนวน 76.6 ลานบาท สำหรับป

จึงมีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลงสุทธิเทากับ 10.7 ลานบาท สำหรับบริษัทฯ และ 9.5 ลานบาท สำหรับกลุม

บริษัทฯ และมีเงินสดและรายการเทยีบเทาเงินสดคงเหลือ ณ วันที่ในงบดุลเปนจำนวน 289.8 ลานบาท สำหรับบริษัทฯ 

และ 290.9 ลานบาท สำหรับกลุมบริษัทฯ 

 

 

 

 อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 1.43 1.51 1.28 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 58.86 54.06 31.24 

ระยะเวลาชำระหนี้เฉลี่ย (วัน) 42.44 53.81 39.51 

 จากตารางขางตนจะเห็นไดวาบริษัทฯ มีสภาพคลองอยูในเกณฑดี คือมีสินทรัพยหมุนเวียนเพียงพอท่ีจะจายชำระ

หนี้สินหมุนเวียน พิจารณาไดจากอัตราสวนสภาพคลองของบริษัทฯ ที่มากกวา 1 ทุกป 

อัตราสวนสภาพคลอง 2552 2551 2550 

51รายงานประจำป 2552 



(หนวย : ลานบาท) 

หนี้สินหมุนเวียน 

หนี้สินไมหมุนเวียน 

หนี้สินรวม 

สวนของผูถือหุน 

รวม 

 

929.4  

127.7  

1,057.1  

915.0  

1,972.1  

 

47 

6 

54 

46 

100 

 

  2552 
จำนวน        % 

 

งบการเงินรวม 
   

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

925.1  

127.7  

1,052.8  

915.0  

1,967.8  

47 

6 

54 

46 

100 

  2552 
จำนวน        % 

   901.7        

103.9  

    1,005.6  

    1,019.4  

    2,025.1  

 

45 

5 

50 

50 

100 

 

  2551 
จำนวน        % 

 1,014.9 

82.2 

1,097.1 

782.9 

1,880 

54 

4 

58 

42 

100 

  2550 
จำนวน        % 

 

 จากตารางขางตนจะเห็นไดวาแหลงเงินทุนของบริษัทฯ สวนหนึ่งคือประมาณรอยละ 50-60 มาจากหนี้สินหมุนเวียน เนื่อง

มาจากลักษณะการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ตองใชเงินทุนเปนจำนวนมากเพื่อซื้อวัสดุอุปกรณในการกอสราง การจายคาจาง

และคาแรงการกอสรางโครงการตางๆ เพ่ือสงมอบใหกับลูกคา ลักษณะของเงินทุนสวนมากจึงอยูในรูปของสินเชื่อท่ีไดรับจาก

เจาหนี้การคา เงินรับลวงหนาจากลูกคา ตนทุนงานที่ยังไมถึงกำหนดชำระ เจาหน้ีเงินประกันผลงาน และจากเงินกูยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน บริษัทฯ ไมเนนการลงทุนในอุปกรณและเคร่ืองมือเคร่ืองจักรขนาดใหญดังน้ันจึงไมมีความจำเปนตองใช

แหลงเงินทุนระยะยาว 

ภาระผูกพัน 

 ภาระผูกพันของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 เปนภาระผูกพันตามสัญญาเชาดำเนินงานที่บริษัทฯ ทำเพื่อเชา

ที่ทำการรวมทั้งสิ่งอำนวยความสะดวก อุปกรณสำนักงานและยานพาหนะ ซึ่งสัญญาเชาดังกลาวมีระยะเวลาเชาสิ้นสุดในระยะ

เวลาตางๆ กัน จนถึงป 2555 โดยเสียคาเชารวมกันปละ 1.7 ลานบาท 

หนังสือค้ำประกัน 

• บริษัทฯ มีหนังสือค้ำประกันท่ีออกโดยธนาคารและสถาบันการเงินในนามบริษัทฯ ซึ่งเกี่ยวเน่ืองกับภาระผูกพันทาง         

 ปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจ มียอดคงเหลืออยู ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 เปนจำนวน 632.6 ลานบาท และ               

 จำนวน 0.96 ลานเหรียญสหรัฐ และยอดคงเหลือของกิจการรวมคาฯ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 มีหนังสือค้ำ                 

 ประกันทั้งสิ้นเปนจำนวน 93.4 ลานบาท 

• บริษัทไดออกหนังสือค้ำประกันเปนจำนวนเงินประมาณ 30.34 ลานบาท อันเกี่ยวเน่ืองกับการค้ำประกันหน้ีสำหรับงาน        

 กอสราง ใหแกอดีตบริษัทยอยแหงหน่ึงที่บริษัทเปนผูบริหารโครงการใหซึ่งเปนงานที่เก่ียวเน่ืองมากอนการขายบริษัทยอย        

 ดังกลาว หนังสือค้ำประกันดังกลาวไดรับคืนในเดือนกุมภาพันธ 2553 

สวนของผูถือหุน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีสวนของผูถือหุนเทากับ 915.0 ลานบาท ลดลงจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ที่มี

สวนของผูถือหุนทั้งสิ้น 1,019.4 ลานบาท เปนจำนวน 104.4 สาเหตุสวนหนึ่งมาจากผลประกอบการประจำปของบริษัทฯ ที่เปน

ขาดทุน 

ใบสำคัญแสดงสิทธิซื้อหุน   

ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2548 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ 2548 ไดมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติดังนี้ 

• อนุมัติใหออกใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวน 50 ลานหนวย ใหแกกรรมการและหรือพนักงานของบริษัท ภายใตโครงการ       

 เสนอขายหลักทรัพยใหแกกรรมการและ/หรือพนักงาน (ESOP Scheme) โดยจัดสรรใหกรรมการบริษัทฯ จำนวน 33.6          

 ลานหนวย คิดเปนรอยละ 67.2 ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด 

 การจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิตั้งแตรอยละ 5 ขึ้นไป ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมดท่ีขออนุญาตภายใต            

 โครงการเสนอขายหลักทรัพยใหแกกรรมการและ/หรือพนักงาน (ESOP Scheme) ตามมติดังกลาวบริษัทไดจัดสรรใบ        

 สำคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการผูจัดการเปนจำนวน 30 ลานหนวย คิดเปนรอยละ 60 ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ       

 ทั้งหมด 

แหลงที่มาของเงินทุน 

แหลงที่มาของเงินทุน 
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อนุมัติการออกและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญของบริษัทชนิดระบุชื่อผูถือและโอนเปลี่ยนมือได อายุ

ของใบสำคัญแสดงสิทธิ 3 ป นับตั้งแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวนไมเกิน 131.39 ลานหนวย โดยไมคิดมูลคาเพื่อ

จัดสรรใหแกผูถือหุนเดิม อัตราการใชสิทธิคือ ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ตอหุนสามัญ 1 หนวย (อาจเปลี่ยนแปลงใน

ภายหลังตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ) ราคาการใชสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิจะเทากับ 2 บาทตอหุน เวนแตจะมีการปรับ

ราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ ระยะเวลาการใชสิทธิเมื่อครบกำหนด 1 ป นับแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ 

ผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถใชสิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิไดในวันทำการสุดทายของทุกไตรมาสหรือวันทำการ

สุดทายของเดือนมีนาคม  มิถุนายน กันยายน และธันวาคม ของแตละป ตลอดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ  

 เมื่อวันที่  20 กันยายน 2548 บริษัทไดรับอนุญาตออกใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนดังกลาวจากทาง

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 ตามที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป พ.ศ. 2551 เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2551 ไดมีมติใหลดมูลคาหุนสามัญจากเดิม

หุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.10 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทยังคงเทาเดิมเปนผลทำใหใบสำคัญแสดงสิทธิ EMC-

W1 ที่ทำการออกและเสนอขายเพิ่มขึ้นจาก 82,688,058 หนวย เปน 826,880,580 หนวย ดวยราคาการใชสิทธิของใบ

สำคัญแสดงสิทธิเทากับ 0.20 บาทตอหุน  

 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 5/2551 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2551 ไดมีมติอนุมัติกำหนดใหวันที่ 25 

สิงหาคม  2551  เปนวันที่ออกและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้งที่ 2 (“EMC-W2”) ชนิด

ระบุชื่อผูถือและโอนเปลี่ยนมือได อายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 3 ป นับตั้งแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ จำนวนไมเกิน 

1,380,241,150 หนวย โดยไมคิดมูลคาเพ่ือจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมในอัตราคือ ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ตอหุน

สามัญ 4 หุน อัตราการใชสทิธิ คือ ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยตอหุนสามัญ 1 หุน ราคาการใชสิทธิของใบสำคัญแสดง

สิทธิจะเทากับ 0.20 บาทตอหุน เวนแตจะมีการปรับราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ  ระยะเวลาการใชสิทธิ   

เมื่อครบกำหนด 1 ป นับแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถใชสิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ

ไดในวันทำการสุดทายของทุกไตรมาสหรือวันทำการสุดทายของเดือนมีนาคม มิถุนายน กันยายนและ ธันวาคมของแตละ

ปตลอดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 

 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2551 บริษัทไดรับอนุญาตใหเริ่มทำการซื้อขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท 

ครั้งที่ 2 (“EMC-W2”) จำนวน 1,378,262,892 หนวย จากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2552 ผูถือหุนของบริษัทฯ ไดมีมติอนุมัติใหมีการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไว จากเดิมหุน

ละ 0.1 บาท เปนหุนละ 1 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จะยังคงเดิมท่ี 724,323,476 บาท ผลจากการ

เปลี่ยนแปลงนี้เปนการรวมหุนสามัญของบริษัทฯ จาก 7,243,434,760 หุน มูลคาตราไวหุนละ 0.1 บาท เปน 724,343,476 

หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท และอนุมัติใหปรับเปลี่ยนจำนวนหุน ใบสำคัญแสดงสิทธิและราคาการใชสิทธิของ EMC-

  บริษัทฯ ไดจดทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2552 

ปจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลกระทบตอการดำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

 ปจจัยท่ีจะมีผลตอการดำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคตของบริษัท คือ ความผันผวนของราคาวัสดุกอสราง ราคา

น้ำมัน ภาวะเศรษฐกิจของประเทศและนโยบายของภาครัฐบาล เปนตน ราคาวัสดุกอสราง มีผลกระทบโดยตรงตอตนทุนการ

กอสรางของบริษัทฯ ในระหวางป 2552 ราคาวัสดุกอสรางมีความผันผวนคอนขางมาก อยางไรก็ตาม บริษัทฯจะทำการติดตาม

ภาวะราคาวัสดุกอสรางอยางใกลชิดเพื่อประโยชนในการวางแผนงานและควบคุมตนทุนใหเปนไปตามเปาหมายที่วางไวในแตละ

โครงการ 

 ภาวะเศรษฐกิจและนโยบายของภาครัฐบาลของประเทศถือไดวาเปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีผลกระทบตอการดำเนินงานของ

บริษัท หากภาวะเศรษฐกิจของประเทศมีแนวโนมดีขึ้น การลงทุนมีการขยายตัวท้ังในภาครัฐและภาคเอกชน จะสงผลให

ปริมาณงานของบริษัทเพ่ิมข้ึน นอกจากนี้จากนโยบายของภาครัฐบาลท่ีจะใหมีการกอสรางระบบขนสงมวลชนและระบบ

คมนาคมของประเทศในอนาคตอันใกลจะสงผลใหมีกิจกรรมที่เกี่ยวเน่ืองกับการกอสรางมากขึ้น  ซึ่งจะสงผลดีตอการดำเนิน

งานของบริษัท หากบริษัทไดเขารวมในการดำเนินงานดังกลาว 

 

เดิม ใหม 

จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ (หนวย) 

ราคาการใชสิทธิ 

จำนวนหุนที่รองรับการใชสิทธิ (หุน) 

มูลคาที่ตราไว 

1,378,262,892 

0.20 บาท / หุน 

1,378,262,892 

0.10 บาท / หุน 

137,826,289 

2 บาท / หุน 

137,826,289 

1 บาท / หุน 

• 
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

เรียน ผูถือหุนบริษัท  อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) 
 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติงานตามหนาที่ และขอบเขตตามขอบังคับ ระเบียบ ประกาศ ของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมท้ังกฎหมายอื่นท่ีเก่ียวของตามหนาท่ีความรับผิดชอบที่ไดรับมอบ

หมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยใชหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีเปนแนวทางอีกดวย  

 ในป 2552 ไดมีการจัดประชุมตามวาระปกติจำนวน 12 ครั้ง และจัดประชุมตามวาระพิเศษจำนวน 1 ครั้ง ซึ่ง

กรรมการตรวจสอบทุกทานไดเขารวมประชุมทุกคร้ัง ยกเวนการประชุมวาระพิเศษท่ีประธานคณะกรรมการตรวจสอบติด

ภารกิจ นอกจากนี้ไดมีผูที่เกี่ยวของเขารวมประชุมดวย ไดแก ฝายบริหาร ฝายบัญชี แผนกการเงิน ฝายกฏหมายและ

ควบคุมคุณภาพ แผนกตรวจสอบภายใน และผูตรวจสอบบัญชีในวาระท่ีเกี่ยวของ เพื่อหารือแลกเปล่ียนขอคิดเห็น 

ติดตามการตรวจสอบอยางใกลชิด และมีประสิทธิภาพ 

 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระมิไดเปนเจาหนาที่บริหาร หรือพนักงานของบริษัท  

จำนวน 3 ทาน ไดแก 

   1.   ดร. จุไรรัตน    อุณหกะ          ประธานกรรมการตรวจสอบ 

   2.   นางสุนีย       ศรไชยธนะสุข        กรรมการตรวจสอบ 

   3.   นายชูพงศ      ธนเศรษฐกร    กรรมการตรวจสอบ 

 

สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติหนาที่ ดังนี้ 
1. พิจารณาการเปดเผยรายการที่เก่ียวโยงกันและอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เพ่ือใหมั่นใจวาบริษัทฯไดดำเนิน           

 การตามกฎ เกณฑ และขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยฯ อยางเครงครัด และรายการดังกลาวมีความสมเหตุสมผล           

 และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทผลการ ตรวจสอบพบวา รายการตางๆ เปนไปตามเง่ือนไขธุรกิจการคาปกติทั่วไป            

 รวมถึงมีการเปดเผยและปฏิบัติเปนไปตามประกาศ ขอกำหนด และแนวทางที่ ตลท. กำหนด ไดอยางถูกตองและ      

 ครบถวน 

2. พิจารณางบการเงินในแตละไตรมาส และงบการเงินประจำปที่ผานการสอบทานและตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรวม            

 กับผูสอบบัญชีและฝายบริหาร กอนที่จะเปดเผยขอมูลตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และบุคคลทั่วไป การ        

 สอบทานงบการเงินเพื่อตรวจสอบความถูกตองของขอมูลทางการเงินใหมีความสมบูรณ เช่ือถือไดและมีความ        

 โปรงใส โดยเปนไปตามมาตรฐานการบัญชี รวมทั้งกฎหมายและขอกำหนด ที่เกี่ยวของ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ       

 มีความเห็นวา กระบวนการรายงานทางบัญชีและการเงินของบริษัท มีการควบคุมที่เพียงพอใหรายงานทางการเงิน           

 แสดงฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของบริษัท อยางถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมาย        

 กำหนด และบริษัทไดมีการเปดเผยขอมูลในงบการเงินอยางเพียงพอและทันเวลา เพ่ือประโยชนกับผูถือหุน             

 นักลงทนุ หรือผูใชงบการเงินในการตัดสินใจลงทุน 

คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 

คาตอบแทนจากการสอบบัญช ี  

 บริษัทจายคาตอบแทนการสอบบัญชี ประจำป 2552 ใหแก  บริษัท เบเคอร ทิลลี่ ออดิท แอนด แอ็ดไวเซอรรี่ เซอรวิส

เซส (ประเทศไทย) จำกัด จำนวนเงินรวม 1,300,000 บาท 

คาบริการอื่น 

 -ไมมี-   
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(นางสุนีย  ศรไชยธนะสุข) 

กรรมการตรวจสอบ 

(ดร.จุไรรัตน  อุณหกะ) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

(นายชูพงศ  ธนเศรษฐกร) 

กรรมการตรวจสอบ 

3. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเปนอิสระของ         

 หนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ังโยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงาน        

 ตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน รวมถึงสอบทานระบบการบริหาร         

 ความเส่ียงของบริษัท ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทาน ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในจาก          

 รายงานการตรวจสอบของบริษัทฯ เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2553 มีความเห็นวา การควบคุมภายในของบริษัทฯ มีความ          

 เหมาะสมเพียงพอในการปองกันและลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น และไมพบจุดออนที่เปนสาระสำคัญ 

4. สอบทานรายงานการตรวจสอบภายในท่ีเก่ียวกับการดำเนินงานของบริษัทฯตามแผนงานท่ีกำหนดไว โดยได               

 พิจารณาขอบเขต ภาระหนาท่ีและความรับผิดชอบ ความเปนอิสระและสิทธิในการปฏิบัติงานตรวจสอบ เพ่ือให            

 หนวยงานตางๆ มีระบบการควบคุมภายในที่ดีขึ้น ซึ่งจะสงผลใหการทำงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 5. สอบทานใหบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพยฯ          

    และกฎหมายที่ เก่ียวของกับบริษัทฯ ไดแก พ.ร.บ.บริษัทมหาชนจำกัด, พ.ร.บ.หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย,               

  ขอกำหนดของสำนักงาน กลต. รวมถึงภาระผูกพัน ที่อาจจะเกิดข้ึนจากสัญญาท่ีกระทำกับบุคคลภายนอก              

  ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทไดปฏิบัติตามกฎหมายและขอกำหนดตางๆ ที่เกี่ยวของอยาง        

    เครงครัด เพื่อใหบังเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดรวมถึงการปฏิบัติตอผูมีสวนไดสวนเสียของธุรกิจ         

  ของบริษัทฯ ดวยความเปนธรรมอยางเทาเทียมกัน ดวยความโปรงใสและสามารถตรวจสอบได ทั้งน้ีเพ่ือสราง        

    ความนาเชื่อถือใหแกนักลงทุนและผูที่มีสวนไดเสียตอการดำเนินธุรกิจของบริษัท  

 6. พิจารณาคัดเลือก เสนอแตงต้ัง เสนอคาตอบแทนและประเมินผลงานของผูสอบบัญชีของบริษัท ซึ่งคณะ            

  กรรมการตรวจสอบไดพิจารณาความเปนอิสระ ผลงานและประสบการณของผูสอบบัญชี และความเหมาะสม        

  ของคาตอบแทน 

  

 ในป 2552 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติงานตามหนาที่และความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย และสอดคลอง

กับแนวทางการปฏิบัติที่ดีของตลาดหลักทรัพยฯ และกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ โดยใชความรู ความสามารถ

พิจารณาอยางรอบคอบ และมีความเปนอิสระเพียงพอ โดยไมมีขอจำกัดในการไดรับขอมูลท้ังจากฝายบริหาร พนักงาน 

และผูที่เกี่ยวของ ตลอดจนไดใหความเห็นและขอเสนอแนะตางๆ ที่เปนประโยชนตอ การบริหารงานของฝายบริหาร ซึ่ง

ฝายบริหารไดดำเนินการปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะอยางเหมาะสม เพื่อประโยชนตอนักลงทุน และผูมีสวนไดเสียทุก

ฝายอยางเทาเทียมกัน   

 โดยสรุปภาพรวมแลว คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา คณะกรรมการบริษัทตลอดจนผูบริหารของบริษัท มีจริยธรรม

และความมุงมั่นในการปฏิบัติหนาที่เพื่อใหบรรลุเปาหมายของบริษัทอยางมีคุณภาพ และไดใหความสำคัญตอการดำเนิน

งานภายใตการกำกับดูแลกิจการที่มีประสิทธิผล โปรงใส และเชื่อถือได 
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เสนอ ผูถือหุนบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) 

 

 ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และงบกำไรขาดทุนรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวน

ของผูถือหุนรวมและ งบกระแสเงินสดรวมสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวม

คาและไดตรวจสอบงบดุลเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และงบกำไรขาดทุนเฉพาะกิจการ งบแสดงการ

เปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการและงบกระแสเงนิสดเฉพาะกิจการสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท อีเอ็มซี 

จำกัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหารของกิจการเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลานี้  สวน

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาไมไดตรวจ

สอบงบการเงินสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ของกิจการรวมคาแหงหนึ่ง ซึ่งสินทรัพยรวมของกิจการรวมคานี้คิด

เปนรอยละ 1.0 ของยอดสินทรัพยรวมในงบดุลรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 รายไดรวมของกิจการรวมคานี้คิดเปนรอย

ละ 0.1 ของรายไดรวมในงบกำไรขาดทุนรวมสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 งบการเงินของกิจการรวมคานี้ตรวจ

สอบโดยผูสอบบัญชีอื่นซึ่งขาพเจาไดรับรายงานการสอบบัญชีจากผูสอบบัญชีอื่นนั้นแลว ดังนั้น การแสดงความเห็นของ

ขาพเจาในสวนท่ีเก่ียวของกับกิจการรวมคาดังกลาวในงบการเงินรวมไดถือตามรายงานของผูสอบบัญชีอื่นน้ัน งบการเงิน

สำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ของบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) ที่นำมาแสดงเปรียบเทียบตรวจสอบโดยผู

สอบบัญชีอื่น ซึ่งไดแสดงความเห็นอยางมีเงื่อนไขตามรายงานลงวันที่ 2 มีนาคม 2552 โดยไดยกเวนผลตองบการเงินดัง

กลาวเนื่องจากไมไดตรวจสอบงบการเงินสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ของสาขาในตาง ประเทศแหงหนึ่ง ซึ่งมี

สินทรัพยรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 จำนวนเงิน 41.2 ลานบาท (คิดเปนรอยละ 2.0 ของสินทรัพยรวมในงบดุล) 

และยอดรายไดรวมสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันจำนวนเงิน 126.1 ลานบาท (คิดเปนรอยละ 4.6 ของรายไดในงบกำไร

ขาดทุน) งบการเงินของสาขาในตางประเทศดังกลาวตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีอื่น ซึ่งไดแสดงความเห็นอยางมีเง่ือนไข

เก่ียวกับการไมไดรับหนังสือยืนยันยอดคงเหลือจากจำนวนเงินทั้งสิ้นท่ีกิจการมีสิทธิเรียกรองจากผูจางสำหรับงานกอสราง

ตามสัญญาจำนวนเงิน 28 ลานบาท 

 

 ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป ซึ่งกำหนดใหขาพเจาตองวางแผนและ

ปฏิบัติงานเพ่ือใหไดความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลวางบการเงินแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม การ

ตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการท้ังที่เปนจำนวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน 

การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีที่กิจการใชและประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินที่เปนสาระสำคัญ

ซึ่งผูบริหารเปนผูจัดทำขึ้น ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นำเสนอในงบการเงินโดยรวม 

ขาพเจาเชื่อวาการตรวจสอบและรายงานของผูสอบบัญชีอื่นดังกลาวใหขอสรุปที่เปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดง

ความเห็นของขาพเจา 

 

 ขาพเจาเห็นวา จากผลการตรวจสอบของขาพเจาและจากรายงานของผูสอบบัญชีอื่น งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะ

การเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และผลการดำเนนิงานและกระแสเงินสดสำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท อีเอ็มซี 

จำกัด (มหาชน) และ กิจการรวมคาและของบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสำคัญตาม

หลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป 

(นางสาววลีรัตน อัครศรีสวัสดิ์) 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 4411 

 

บริษัท เบเคอร ทิลลี่ ออดิท แอนด แอ็ดไวเซอรรี่ เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด 

กรุงเทพมหานคร วันที่ 2 มีนาคม 2553 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

56 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



งบดุล 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

งบการเงินรวม
2552

  

290,960,008  

 430,798,046  

 268,045,371  

 234,730,765  

 -    

 -    

 -    

 66,715,133  

 

 138,587,755  

 16,001,196  

 23,296,491  

 47,057,422  

1,516,192,187  

 

317,150,722  

 274,047  

 -    

 125,784,597  

 12,585,438  

 455,794,804  

1,971,986,991  

 

สินทรัพยหมุนเวียน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

ลูกหนี้การคา - สุทธิ 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ - สุทธิ 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานจากลูกคา - สุทธิ 

เงินทดรองแกกิจการรวมคา 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการรวมคา 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทอื่น 

งานระหวางทำ 

สินทรัพยหมุนเวยีนอื่น

 - ภาษีเงินไดถูกหัก ณ ที่จาย 

 - เงินจายลวงหนาคาวัสดุอุปกรณ 

 - เงินจายลวงหนาใหแกผูรับเหมาชวง 

 - อื่น ๆ - สุทธิ 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน  

สินทรัพยไมหมุนเวียน  

เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใช 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ  

เงินใหกูยืมระยะยาวแกบริษัทอื่น - สุทธิ  

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ  

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น   

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน  

รวมสินทรัพย  

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

  

289,830,807  

 430,798,046  

 264,625,171  

 234,730,765  

 12,871,508  

 4,000,000  

 -    

 62,057,508  

 

 138,587,656  

 14,589,793  

 23,296,491  

 44,323,110  

1,519,710,855  

 

309,791,161  

 274,047  

 -    

 125,572,524  

 12,423,738  

 448,061,470  

1,967,772,325  

 

  

300,490,105  

 508,038,019  

 235,146,333  

 204,761,766  

 -    

 -    

 2,000,000  

 45,710,819  

 

 63,162,706  

 72,075,248  

 50,489,233  

 32,887,366  

1,514,761,595  

 

326,801,448  

 274,047  

 30,000,000  

 144,367,444  

 8,859,651  

 510,302,590  

 2,025,064,185  

 

(หนวย : บาท) 

หมายเหตุ

 

 

4, 11, 13 

5, 13, 27 

6, 11 

3 

3 

8 

 

 

7 

 

16 

3, 11 

 

 

9, 32 

10 

11 

12, 13, 14 

 

สินทรัพย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

57รายงานประจำป 2552 



งบดุล(ตอ) 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

งบการเงินรวม
2552

  

95,762,412  

 313,193,024  

  

2,225,076  

 -    

 289,596,214  

 155,855,415  

 -    

 2,827,422  

69,912,730 

929,372,293 

 

 127,283,597  

  

375,740  

127,659,337 

1,057,031,630 

 

 

 

 

 

724,343,476  

 

  

 

586,319,361  

 248,358,325  

 (21,765,010) 

 (11,758,194) 

 

15,282,884 

 21,765,010  

 76,752,985  

914,955,361 

1,971,986,991 

 

หนี้สินหมุนเวียน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 

เจาหนี้การคา 

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกำหนดชำระ 

 ภายในหนึ่งป 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอื่น 

ตนทุนงานกอสรางที่ยังไมไดเรียกเก็บ 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 

ประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากโครงการกอสราง 

เงินปนผลคางจาย 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  

รวมหนี้สินหมุนเวียน 

หนี้สินไมหมุนเวยีน  

เจาหนี้เงินประกันผลงานจากผูรับเหมา 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน - สุทธิจากสวนที่ถึงกำหนด 

 ชำระภายในหนึ่งป 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 

รวมหนี้สิน 

สวนของผูถือหุน 

ทุนเรือนหุน 

 - ทุนจดทะเบียน (หุนสามัญ 724,343,476 หุน 

   มูลคาหุนละ 1 บาท ในป 2552 และ  

   7,243,434,760 หุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท 

   ในป 2551) 

 - ทุนที่ออกและชำระแลว (หุนสามัญ 586,319,361 หุน  

   มูลคาหุนละ 1 บาท ในป 2552 และ 

   5,863,193,610 หุน มูลคาหุนละ 0.10 บาท  

   ในป 2551) 

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  

หุนทุนซื้อคืน  

ผลสะสมจากการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ  

กำไรสะสม  

 - จัดสรรเปนสำรองตามกฎหมาย 

 - จัดสรรเปนสำรองสำหรับหุนทุนซื้อคืน 

 - ยังไมไดจัดสรร 

รวมสวนของผูถือหุน  

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน  

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

  

95,762,412 

309,012,753 

 

2,225,076 

 -    

289,596,215 

155,855,415 

 -    

 2,827,422  

69,868,963 

925,148,256 

 

127,283,597 

 

375,740 

127,659,337 

1,052,807,593 

 

 

 

 

 

724,343,476 

 

 

 

586,319,361 

248,358,325 

 (21,765,010) 

 (11,758,194) 

 

15,282,884 

21,765,010 

76,762,356 

914,964,732 

1,967,772,325 

 

  

138,684,884 

335,386,556 

 

3,207,142 

12,000,000 

210,867,294 

131,735,729 

2,153,011 

 2,901,107  

64,785,277 

901,721,000 

 

101,227,279 

 

2,721,142 

103,948,421 

1,005,669,421 

 

 

 

 

 

724,343,476 

 

 

 

586,319,361 

248,358,325 

 (11,090,000) 

 (7,459,356) 

 

15,282,884 

11,090,000 

176,893,550 

1,019,394,764 

2,025,064,185 

 

(หนวย : บาท) 

หมายเหตุ

 

4, 5, 12, 13 

 

 

12, 14 

15 

 

16 

17 

 

 

 

 

 

 

12, 14 

 

 

 

 

 

 

 

18, 19 

 

 

 

 

 

20, 22 

 

 

21 

20, 22 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

58 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



งบกำไรขาดทุน 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

งบการเงินรวม
2552

  

 2,848,317,567  

 9,829,307  

 

 2,153,011  

 2,324,975  

 -    

 3,741,199  

 4,860,680  

 2,871,226,739  

 

2,750,853,512  

 79,807,035  

 91,100,873  

 -    

 22,692,400  

 2,944,453,820  

(73,227,081) 

(11,200,629) 

(5,037,845) 

(89,465,555) 

 

(0.15) 

(0.15) 

 

 

586,319,361  

586,319,361  

 

รายได 

รายไดจากการรับเหมากอสราง 

ดอกเบี้ยรับ 

โอนกลับรายการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้น 

 จากโครงการกอสราง 

โอนกลับรายการคาเผื่อการดอยคาของที่ดินและอาคาร 

โอนกลับรายการคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ - สุทธิ 

รายไดคาปรับเงินเพิ่มจากการจายชำระลาชา 

รายไดอื่น 

รวมรายได 

คาใชจาย 

ตนทุนรับเหมากอสราง 

คาใชจายทั่วไปและบรหิาร 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

ผลขาดทุนจากการปรับโครงสรางหนี้ 

คาตอบแทนผูบริหาร 

รวมคาใชจาย 

กำไร (ขาดทุน) กอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 

ตนทุนทางการเงิน  

ภาษีเงินได 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุน 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลด 

จำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก (หุน) 

(เทียบเทาหุนละ 1 บาทตอหุน) 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลด 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

 

2,844,897,367  

 9,847,156  

 

 2,153,011  

 2,324,975  

 -    

 3,741,199  

 4,910,680  

2,867,874,388  

 

2,747,498,142  

 79,800,683  

 91,100,873  

 -    

 22,692,400  

2,941,092,098  

(73,217,710) 

(11,200,629) 

(5,037,845) 

(89,456,184) 

 

(0.15) 

(0.15) 

 

 

586,319,361  

586,319,361  

 

  

2,737,031,292  

 9,459,294  

 

 6,097,240  

 -    

 12,532,097  

 -    

 9,614,425  

 2,774,734,348  

 

2,549,347,543  

 86,303,884  

 -    

 8,827,555  

 20,302,400  

 2,664,781,382  

109,952,966  

(11,195,950) 

 -    

 98,757,016  

 

0.19 

0.19 

 

 

531,990,000  

531,990,000  

 

(หนวย : บาท) 

หมายเหตุ

 

27 

3, 11 

 

17 

12 

23 

11 

23 

 

 

3, 27 

 

11 

23 

29 

 

 

3 

 

 

24 

 

 

24 

 

 

 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

59รายงานประจำป 2552 



ยอดคงเหลือ  

ณ วันที่ 1 มกราคม 2552 

หุนทุนซื้อคืน 

จัดสรรเปนสำรองสำหรับหุนทุนซื้อคืน 

คาใชจายที่รับรูในสวนของผูถือหุน 

ผลสะสมจากการแปลงคางบการเงิน 

   ที่เปนเงินตราตางประเทศ 

ขาดทุนสุทธิ 

รวมคาใชจายที่รับรู 

ยอดคงเหลือ ณ  

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 

งบการเงินรวม

ยังไมได
จัดสรร

 

176,893,550  

 -    

(10,675,010) 

 

 

 -    

(89,465,555) 

(89,465,555) 

  

76,752,985  

 

รวม

 1,019,394,764  

 (10,675,010) 

 -    

 

 

(4,298,838) 

 (89,465,555) 

 (93,764,393) 

  

914,955,361  

 

(หนวย : บาท) 

ผลสะสมจากการ
แปลงคา
งบการเงิน
ที่เปน
เงินตรา

ตางประเทศ

 

(7,459,356) 

 -    

 -    

 

 

 (4,298,838) 

 -    

 (4,298,838) 

 

 (11,758,194) 

 

จัดสรร
เปนสำรอง

ตาม
กฎหมาย

 

15,282,884  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

15,282,884  

 

จัดสรร
เปนสำรอง
สำหรับ

หุนทุนซื้อคืน

  

11,090,000  

 -    

 10,675,010  

 

 

 -    

 -    

 -    

  

21,765,010  

 

สวนเกิน
มูลคา
หุน

สามัญ

 

248,358,325  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

 

248,358,325  

 

หุนทุน
ซื้อคืน

  

(11,090,000) 

(10,675,010) 

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

(21,765,010) 

 

กำไรสะสม

ทุนเรือน
หุนที่ออก
และ

ชำระแลว

  

586,319,361  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

 

586,319,361  

 

หมายเหตุ

 

 

20 

22 

 

 

 

 

 

 

 

ยอดคงเหลอื ณ  

วนัที ่1 มกราคม 2551 

เพิม่ทนุจากการใชสทิธซิือ้หุน 

ตามใบสำคัญแสดงสทิธ ิ

หุนทนุซือ้คนื 

จดัสรรเปนสำรองสำหรับหุนทนุซือ้คนื 

คาใชจายทีร่บัรูในสวนของผูถอืหุน 

   ผลสะสมจากการแปลง 

   คางบการเงินทีเ่ปนเงนิตรา 

   ตางประเทศ 

กำไรสทุธ ิ

รวมรายได (คาใชจาย) ทีร่บัรู 

เงนิปนผล 

จดัสรรเปนสำรองตามกฎหมาย 

ยอดคงเหลอื  

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2551 

หุนทนุซือ้คนื 

จดัสรรเปนสำรองสำหรับหุนทนุซือ้คนื 

คาใชจายทีร่บัรูในสวนของผูถอืหุน 

   ผลสะสมจากการแปลง 

   คางบการเงิน 

   ทีเ่ปนเงนิตราตางประเทศ 

ขาดทนุสทุธ ิ

รวมคาใชจายทีร่บัรู 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2552 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยังไมได
จัดสรร

 

 142,582,407  

 

 -    

 -    

(11,090,000) 

 

 

 

 -    

 98,757,016  

 98,757,016  

(48,303,283) 

 (5,052,590) 

 

 176,893,550  

 -    

(10,675,010) 

 

 

 -    

(89,456,184) 

(89,456,184) 

 

 76,762,356  

  

รวม

   

782,909,851  

  

201,589,943  

 (11,090,000) 

 -    

 

 

  

(4,468,763) 

 98,757,016  

 94,288,253  

 (48,303,283) 

 -    

  

1,019,394,764  

 (10,675,010) 

 -    

 

 

 (4,298,838) 

 (89,456,184) 

 (93,755,022) 

 

 914,964,732  

(หนวย : บาท) 

ผลสะสมจากการ
แปลงคา
งบการเงิน
ที่เปน
เงินตรา

ตางประเทศ

 

 (2,990,593) 

  

-    

 -    

 -    

 

 

  

(4,468,763) 

 -    

 (4,468,763) 

 -    

 -    

 

(7,459,356) 

 -    

 -    

 

 

 (4,298,838) 

 -    

 (4,298,838) 

  

(11,758,194) 

 

จัดสรร
เปนสำรอง

ตาม
กฎหมาย

 

 10,230,294  

 

 -    

 -    

 -    

 

 

  

-    

 -    

 -    

 -    

 5,052,590  

  

15,282,884  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

15,282,884  

 

จัดสรร
เปนสำรอง
สำหรับ

หุนทุนซื้อคืน

  

  -    

 

 -    

 -    

 11,090,000  

 

 

 

 -    

 -    

 -    

 -    

 -    

  

11,090,000  

 -    

 10,675,010  

 

 

 -    

 -    

 -    

  

21,765,010  

สวนเกิน
มูลคา
หุน

สามัญ

 

 150,003,340  

  

98,354,985  

 -    

 -    

 

 

 

 -    

 -    

 -    

 -    

 -    

  

248,358,325  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

248,358,325  

หุนทุน
ซื้อคืน

  

 -    

 

 -    

(11,090,000) 

 -    

 

 

 

 -    

 -    

 -    

 -    

 -    

  

(11,090,000) 

(10,675,010) 

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

(21,765,010) 

 

กำไรสะสม

ทุนเรือน
หุนที่ออก
และ

ชำระแลว

  

 483,084,403  

  

103,234,958  

 -    

 -    

 

 

  

-    

 -    

 -    

 -    

 -    

  

586,319,361  

 -    

 -    

 

 

 -    

 -    

 -    

  

586,319,361  

 

หมายเหตุ

 

 

 

18 

20 

22 

 

 

 

 

 

 

25 

21 

 

 

20 

22 

 

 

 

 

 

 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

60 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



งบกระแสเงินสด 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

งบการเงินรวม
2552

  

(89,465,555) 

 

 

27,073,643 

 (2,153,011) 

  

(2,324,975) 

 -    

 91,100,873  

 (964,683) 

 (9,829,307) 

 7,365,573  

 5,037,845  

 

28,466,949  

 (61,415,240) 

 (34,402,590) 

 -    

 (21,004,314) 

 66,180,634  

 (3,725,787) 

 -    

 

 3,510,354  

 78,728,921  

 24,119,686  

 5,351,506  

 26,056,318  

 (80,462,893) 

 57,243,947  

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 

รายการปรับกระทบกำไร (ขาดทุน) สุทธิเปนเงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) 

กิจกรรมดำเนินงาน:  

คาเสื่อมราคา 

โอนกลับรายการประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากโครงการ 

 กอสราง 

โอนกลับรายการคาเผื่อการดอยคาของที่ดินและอาคาร 

ผลขาดทุนจากการปรับโครงสรางหนี้ 

คาเผื่อ (โอนกลับคาเผื่อ) หนี้สงสัยจะสูญ 

กำไรจากการจำหนายสินทรัพยถาวร 

ดอกเบี้ยรับ 

ดอกเบี้ยจาย 

ภาษีเงินได 

สินทรัพยดำเนินงานลดลง  (เพิ่มขึ้น) : 

ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานจากลูกคา 

เงินทดรองแกกิจการรวมคา 

งานระหวางทำ 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 

เงินรับจากการปรับโครงสรางหนี้ 

หนี้สินดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง) : 

เจาหนี้การคา 

ตนทุนงานกอสรางที่ยังไมไดเรียกเก็บ 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 

เจาหนี้เงินประกันผลงานจากผูรับเหมา 

จายภาษีเงินได 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

  

(89,456,184) 

 

 

27,070,606 

 (2,153,011) 

  

(2,324,975) 

 -    

 91,100,873  

 (964,683) 

 (9,847,156) 

 7,365,573  

 5,037,845  

 

 28,466,949  

 (57,995,040) 

 (34,402,590) 

 (12,871,508) 

 (16,346,689) 

 70,326,349  

 (3,564,087) 

 -    

 

 (669,917) 

 78,728,921  

 24,119,686  

 5,307,741  

 26,056,318  

 (80,462,795) 

 52,522,226  

  

98,757,016  

 

 

 25,741,748  

 (6,097,240) 

 

 -    

 8,827,555  

 (12,532,097) 

 (232,781) 

 (9,459,294) 

 9,617,763  

 -    

 

 (186,682,528) 

 87,747,690  

 (1,650,165) 

 -    

 27,934,904  

 635,356  

 (43,608) 

 7,579,200  

 

 (91,392,922) 

 (71,117,145) 

 (46,659,694) 

 15,775,729  

 24,990,219  

 (63,162,706) 

 (181,423,000) 

(หนวย : บาท) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

61รายงานประจำป 2552 



งบกระแสเงินสด(ตอ) 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

งบการเงินรวม
2552

 

 -    

 2,000,000  

 9,650,726  

 (4,298,838) 

 (8,374,107) 

 3,172,969  

 7,663,469  

 9,814,219  

 

(42,922,472) 

 (3,327,468) 

 (12,000,000) 

 (73,685) 

 (10,675,010) 

 -    

 (7,589,628) 

 (76,588,263) 

(9,530,097) 

300,490,105 

290,960,008 

 

 

4,740,440 

286,219,568 

290,960,008 

 

 

 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน : 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการรวมคาเพิ่มขึ้น 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทอื่นลดลง (เพิ่มขึ้น) 

เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใชลดลง (เพิ่มขึ้น) 

ผลสะสมจากการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ 

ซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยถาวร 

เงินสดรับจากดอกเบี้ย 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน: 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงินลดลง 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอื่นเพิ่มขึ้น (ลดลง) 

จายเงินปนผล 

เงินสดจายเพื่อหุนทุนซื้อคืน 

เงินสดรับจากการใชสิทธิซื้อหุนตามใบสำคัญแสดงสิทธิ 

จายดอกเบี้ย 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงนิ 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลง - สุทธิ 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันสิ้นป 

ขอมูลเพิ่มเติมงบกระแสเงินสด 

1)  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดประกอบดวย 

     - เงินสด 

     - เงินฝากธนาคาร 

 รวม 

2)  เมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2552 บริษัทไดนำลูกหนี้การคาและเจาหนี้การคามา

หักกลบลบหนี้กันเปนจำนวนเงิน 25.7 ลานบาท ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 4 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

  

(4,000,000) 

 2,000,000  

 17,010,287  

 (4,298,838) 

 (8,158,997) 

 3,172,969  

 7,681,318  

 13,406,739  

 

(42,922,472) 

 (3,327,468) 

 (12,000,000) 

 (73,685) 

 (10,675,010) 

 -    

 (7,589,628) 

 (76,588,263) 

(10,659,298) 

300,490,105 

289,830,807 

 

 

4,737,990 

285,092,817 

289,830,807 

 

 

 

 

 

 -    

 (2,000,000) 

 (17,947,306) 

 (4,468,763) 

 (30,683,219) 

 467,027  

 11,841,486  

 (42,790,775) 

 

72,190,906  

 (3,783,379) 

 12,000,000  

 (45,806,660) 

 (11,090,000) 

 201,589,943  

 (9,393,708) 

 215,707,102  

(8,506,673) 

308,996,778  

 300,490,105  

 

 

 60,000  

 300,430,105  

 300,490,105  

 

 

 

(หนวย : บาท) 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

62 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



1. ขอมูลทั่วไป 
 บริษัท 

 บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งเปนนิติบุคคลที่จัดตั้งข้ึนในประเทศไทยไดจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย เม่ือวันที่ 9 มิถุนายน 2538 บริษัทดำเนินธุรกิจหลักเกี่ยวกับการใหบริการตามสัญญาบริการระยะยาวและ

สัญญากอสราง 

 ท่ีอยูตามที่จดทะเบียน ตั้งอยูเลขที่ 140/66-67 อาคารไอทีเอฟ ทาวเวอร ชั้น 28-30 ถนนสีลม บางรัก กรุงเทพมหานคร 

10500 ประเทศไทย 

 ที่อยูของสาขาตั้งอยูที่ CMU Project Site Office C.R. No. 35769 AI Rayyan P.O. Box 24082 Doha, Qatar. 

กิจการรวมคา 
 บริษัทไดทำสัญญากิจการรวมคากับบริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน) เมื่อวันที่ 20 มิถุนายน 2552 โดยมี

สวนแบงรอยละ 49 และ รอยละ 51 ตามลำดับ เพื่อดำเนินงานกอสรางโครงการศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติจังหวัด

เชียงใหม กิจการรวมคาไดดำเนินการจดทะเบียนกับกรมสรรพากรเมื่อวันที่ 22 กันยายน 2552 

 กิจการรวมคาไดทำสัญญาจางแบบปรับราคาไดกับสำนักงานปลัดกระทรวงการทองเท่ียวและการกีฬา เพื่อรับจางทำงาน

กอสรางศูนยประชุมและแสดงสินคานานาชาติ จังหวัดเชียงใหม เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2552 โดยมีกำหนดงานแลวเสร็จ

ภายใน 730 วัน 

 บริษัทและกิจการรวมคา (รวมกันเรียกวา “กลุมบริษัทอีเอ็มซี”) 

 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทและกลุมบริษัทอเีอ็มซี มีคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานดังนี้ 

 

หลักเกณฑการจัดทำงบการเงินและหลักการจัดทำงบการเงินรวม 
ก) งบการเงินนี้จัดทำเปนเงินบาทและเปนภาษาไทยตามหลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไปของประเทศไทย ทั้งนี้งบการเงินรวมและ    

 งบการเงินเฉพาะกิจการ มีวัตถุประสงคที่จัดทำขึ้นเพื่อแสดงฐานะการเงิน ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดตามหลัก      

 การบัญชีที่รับรองทั่วไปของประเทศไทยเทานั้น 

 งบการเงินนี้ไดจัดทำข้ึนโดยถือหลักเกณฑการบันทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวนที่ไดเปดเผยไวในหมายเหตุประกอบ           

 งบการเงิน 

 เพื่อความสะดวกของผูอานงบการเงิน กลุมบริษัทอีเอ็มซีไดจัดทำงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษขึ้นจากงบการเงินฉบับ      

 ภาษาไทยนี้ซึ่งไดนำเสนอเพื่อวัตถุประสงคของการรายงานทางการเงินเพื่อใชในประเทศ 

ข) งบการเงินรวมประกอบดวยงบการเงินของบริษัทและกิจการรวมคา 

 กิจการรวมคา 
 กิจการรวมคาเปนกิจการที่บริษัทมีสวนรวมในการควบคุมกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจตามที่ตกลงไวในสัญญา งบการเงินรวมได

รวมสินทรัพย หนี้สิน รายได และคาใชจายของกิจการรวมคา โดยใชวิธีรวมตามสัดสวนและนำเฉพาะสวนที่เปนของบริษัทมา

รวมกับรายการชนิดเดียวกันตามเกณฑแตละบรรทัดนับแตวันที่มีการรวมควบคุมจนถึงวันที่การรวมควบคุมสิ้นสุดลง 

 งบการเงินรวมสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 ไดรวมงบการเงินของกิจการรวมคาดังนี้  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) และกิจการรวมคา 

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

  2552 2552 2551 

(หนวย : ลานบาท) 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ  

 คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน  302.6 302.6 264.8 

  ลักษณะธุรกิจ สัดสวน (รอยละ)  
กิจการรวมคา (รวมตามสัดสวน)  

บริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน)  

และบริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (มหาชน)  

(ชื่อตามที่จดทะเบียน “กิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลน”) รับเหมากอสราง 49  

 รายการบัญชีระหวางกลุมบริษัทอีเอ็มซีที่มีนัยสำคัญไดถูกตัดบัญชีออกจากงบการเงินระหวางรวมนี้แลว  

63รายงานประจำป 2552 



 รายการของกิจการรวมคาที่รวมอยูในงบการเงินรวมสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 มีดังนี้ 

   พันบาท  
สินทรัพยหมุนเวียน 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 

หนี้สินหมุนเวียน 

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 

รายได 

คาใชจาย 

11,729 

212 

7,521 

19,472 

- 

3,430 

3,411 

   ป  
อาคาร 

สวนปรับปรุงอาคาร 

เครื่องมือและอุปกรณ 

เครื่องตกแตง ติดตั้งและเครื่องใชสำนักงาน 

ยานพาหนะ 

 

20 

5 

5 - 10  

3 - 10 

5 

 

2. นโยบายการบัญชีที่สำคัญ 

 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
 เงินสดในมือเปนเงินที่กลุมบริษัทอีเอ็มซีเก็บไวใชเพื่อวัตถุประสงคทั่วไป สวนรายการเทียบเทาเงินสดเปนเงินฝากออม

ทรัพยและเงินฝากกระแสรายวันซึ่งเปนเงินลงทุนที่มีสภาพคลองสูงและพรอมที่จะเปลี่ยนเปนเงินสดในจำนวนที่แนนอนและมี

ความเสี่ยงในการเปลี่ยนแปลงมูลคานอย 

ลูกหนี้และคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
 ลูกหนี้แสดงในราคาตามใบแจงหนี้สุทธิจากคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

 กลุมบริษัทอีเอ็มซีตั้งคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญเทากับจำนวนหนี้ที่คาดวาจะเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีไมได ทั้งน้ี โดยการ

ประมาณจากประสบการณในการเรียกเก็บหนี้ในอดีตควบคูการวิเคราะหฐานะการเงินปจจุบันของลูกหนี้ 

งานระหวางกอสราง 
 งานระหวางกอสรางประกอบดวยตนทุนของคาวัสดุ  คาแรงงาน  คางานผูรับเหมา  คาบริการ และคาใชจายอื่นแสดงใน

ราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ำกวา 

เงินลงทุนในหุนทุน 
 เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไมอยูในความตองการของตลาดถือเปนเงินลงทุนท่ัวไปซึ่งแสดงตามราคาทุนสุทธิจากคาเผ่ือการ

ดอยคา 

 ตนทุนของเงินลงทุนที่จำหนายในระหวางปคำนวณโดยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก (ถามี) 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 
 ที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักดวยคาเสื่อมราคาสะสม เมื่อสินทรัพยถูก

ขายหรือตัดออกจากบัญชี ตนทุนและคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวจะถูกตัดออกจากบัญชี กำไรหรือขาดทุนจาก

การขายหรือตัดจำหนายสินทรัพยจะบันทึกไวในงบกำไรขาดทุน 

คาเสื่อมราคา 
 คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคำนวณจากราคาทุนโดยใชวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณดังตอไปนี้ 

64 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



การดอยคาของสินทรัพย 
 กลุมบริษัทอีเอ็มซีจะพิจารณาการดอยคาของสินทรัพย เมื่อมีเหตุการณหรือการเปลี่ยนแปลงสภาพแวดลอมที่มีขอบงชี้วา

มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน (ราคาขายสุทธิของสินทรัพยนั้นๆ หรือมูลคาจากการใชแลวแตจำนวนใดจะสูงกวา) ต่ำกวาราคา

ตามบัญชีของสินทรัพยดังกลาว โดยที่การสอบทานจะพิจารณาสินทรัพยแตละรายการ หรือพิจารณาจากหนวยสินทรัพยที่กอให

เกิดเงินสดแลวแตกรณี 

 ในกรณีที่ราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน กลุมบริษัทอีเอ็มซีจะรับรูผลขาดทุนจากการดอย

คาโดยการลดราคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้นใหเทากับมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน และบันทึกการปรับลดมูลคาในงบกำไร

ขาดทุนหรือปรับลดสวนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยในกรณีที่สินทรัพยเหลาน้ันเคยมีการตีราคาเพ่ิมข้ึนมากอน กลุม

บริษัทอีเอ็มซีจะบันทึกกลับรายการ ผลขาดทุนจากการดอยคาซึ่งไดบันทึกไวในปกอนๆ เมื่อมีขอบงชี้วา การดอยคาดังกลาวจะ

ไมมีอยูอีกตอไป หรือยังคงมีอยูแตเปนไปในทางที่ลดลงโดยบันทึกไวในบัญชีโอนกลับรายการคาเผ่ือการดอยคา หรือนำไปเพ่ิม

สวนเกินทุนจากการตีราคาของสินทรัพยแลวแตกรณี ทั้งนี้ จำนวนเงินที่เกิดจากการกลับรายการนี้จะตองไมสูงกวามูลคาตาม

บัญชี (สุทธิจากคาเสื่อมราคาหรือรายจายตัดบัญชีที่เกี่ยวของ) 

ประมาณการหนี้สิน 
 กลุมบริษัทอีเอ็มซีบันทึกประมาณการหนี้สินตามภาระหนี้สินตามกฎหมาย หรือความเปนไปไดที่จะกอใหเกิดภาระหนี้สิน

จากเหตุการณที่เกิดข้ึนในอดีต และมีความเปนไปไดคอนขางแนที่จะตองจายชำระหน้ีตามภาระหนี้สินดังกลาวและสามารถ

ประมาณจำนวนเงินไดอยางนาเชื่อถือ บริษัทจะพิจารณามูลคาของประมาณการหนี้สิน ณ วันที่ในงบดุลและปรับปรุงมูลคาของ

ประมาณการหนี้สินตามประมาณการท่ีเหมาะสมท่ีสุดในปจจุบัน ในกรณีที่มูลคาของเงินถูกกระทบอยางเปนสาระสำคัญจาก

การเปลี่ยนแปลงของเวลา จำนวนเงินประมาณการหนี้สินที่คาดวาจะตองจายเพ่ือชำระหนี้สินจะบันทึกดวยมูลคาปจจุบัน 

การใชประมาณการ 
 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองท่ัวไปในประเทศไทย ฝายบริหารมีความจำเปนตองใชประมาณ

การและขอสมมติฐานท่ีกระทบตอรายได รายจาย สินทรัพย และหนี้สิน เพ่ือประโยชนในการกำหนดมูลคาของสินทรัพย    

หนี้สิน ตลอดจนหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น ดวยเหตุดังกลาวผลของรายการเมื่อเกิดขึ้นจริงจึงอาจแตกตางไปจากที่ไดประมาณการไว 

 การประมาณการและขอสมมติฐานท่ีเก่ียวของในการจัดทำงบการเงินน้ีไดมีการสอบทานอยางสม่ำเสมอ การเปล่ียนแปลง

การประมาณการทางบัญชีจะรับรูในงวดบัญชีที่มีการเปล่ียนแปลงก็ตอเมื่อผลกระทบของการเปล่ียนแปลงมีผลตองวดบัญชีนั้น 

หรือจะรับรูในงวดบัญชีที่มีการเปลี่ยนแปลงหรือในงวดอนาคตถาผลของการเปลี่ยนแปลงมีผลตอทั้งงวดปจจุบันและอนาคต 

การรับรูรายไดและคาใชจาย 
 กลุมบริษัทอีเอ็มซีรับรูรายไดจากสัญญากอสรางตามวิธีอัตรารอยละของงานที่แลวเสร็จ อัตรารอยละของงานที่แลวเสร็จนี้

จะประเมินโดยวิศวกรโครงการของบริษัทควบคูกับการพิจารณาตนทุนงานท่ีเกิดขึ้นแลวกับตนทุนทั้งหมดของโครงการท่ี

ประมาณไว ซึ่งตนทุนทั้งหมดของโครงการที่ประมาณไวนี้ประมาณขึ้นโดยวิศวกรหรือผูรับผิดชอบดูแลโครงการของกลุมบริษัทอี

เอ็มซี ซึ่งอาจจะมีการเปล่ียนแปลงได สวนตนทุนท่ีเก่ียวของรับรูตามเกณฑคงคาง ในกรณีที่มีเหตุการณชี้ใหเห็นวาตนทุน

ทั้งหมดของโครงการท่ีประมาณไวสูงกวารายไดทั้งหมดจากสัญญากอสราง กลุมบริษัทอีเอ็มซีจะบันทึกผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้น

ดังกลาวเปนคาใชจายในรอบระยะเวลาบัญชีนั้น 

 ดอกเบี้ยรับ รับรูเปนรายไดตามเกณฑสัดสวนของเวลาโดยคำนึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริงของสินทรัพย 

 รายไดอื่นบันทึกตามเกณฑคงคาง 

 คาใชจายบันทึกตามเกณฑคงคาง 

คาซอมแซมและบำรุงรักษา 
 รายจายในการซอมแซมและบำรุงรักษา บันทึกเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายจายนั้น สวนรายจายที่มีลักษณะเปนรายจายฝาย

ทุนไดบันทึกรวมไวในบัญชี อาคารและอุปกรณที่เกี่ยวของ 

สัญญาเชาการเงิน 
 การเชาซ่ึงกลุมบริษัทอีเอ็มซีไดรับสวนใหญของความเสี่ยงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพยสินท่ีเชาน้ันๆ ใหจัด

ประเภทเปนสัญญาเชาการเงิน สินทรัพยที่ไดมาโดยทำสัญญาเชาการเงินบันทึกเปนสินทรัพยดวยมูลคายุติธรรมหรือมูลคา

ปจจุบันของจำนวนเงินข้ันต่ำท่ีตองจายตามสัญญาเชาแลวแตจำนวนใดจะต่ำกวาหักดวยคาเสื่อมราคาสะสม คาเชาท่ีชำระจะ

แยกเปนสวนท่ีเปนตนทุนทางการเงินและสวนท่ีจะหักจากหนี้ตามสัญญา เพื่อทำใหอัตราดอกเบ้ียแตละงวดเปนอัตราคงท่ี

สำหรับยอดคงเหลือของหนี้สิน ตนทุนทางการเงินจะบันทึกโดยตรงในงบกำไรขาดทุน 
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3. รายการบัญชีกับกิจการที่เกี่ยวของกัน 

 สินทรัพย รายไดและคาใชจายสวนหน่ึงของบริษัทเกิดขึ้นจากรายการกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน บริษัทเหลานี้เกี่ยวของกัน

โดยการมีผูถือหุนและหรือกรรมการรวมกัน รายการบัญชีกับบริษัทที่เกี่ยวของกันที่มีสาระสำคัญที่รวมไวในงบการเงินเกิดขึ้น

โดยใชราคาตามปกติธุรกิจโดยถือตามราคาตลาดทั่วไป หรือเปนไปตามสัญญาท่ีตกลงกันไวสำหรับรายการที่ไมมีราคาตลาด 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ยอดคงเหลือกับกิจการที่เกี่ยวของ มีดังนี้ 

 

  

สัญญาเชาดำเนินงาน 
 สัญญาเชาสินทรัพยซึ่งความเส่ียงและผลตอบแทนในกรรมสิทธ์ิของสินทรัพยยังตกเปนของผูใหเชาจะบันทึกบัญชีโดยถือ

เปนสัญญาเชาดำเนินงาน คาเชาที่เกิดจากสัญญาเชาดำเนินงานดังกลาวจะบันทึกเปนคาใชจายในงบกำไรขาดทุนโดยวิธีเสน

ตรงตลอดอายุสัญญาเชา 

ตนทุนทางการเงิน 
 ดอกเบ้ียจายและคาใชจายในทำนองเดียวกันบันทึกในงบกำไรขาดทุนในงวดท่ีคาใชจายดังกลาวเกิดข้ึน ดอกเบ้ียซ่ึงเปน

สวนหนึ่งของคางวดตามสัญญาเชาการเงินบันทึกในงบกำไรขาดทุนโดยใชวิธีอัตราดอกเบี้ยที่แทจริง 

รายการบัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศและการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ 
 รายการบัญชีที่เปนเงินตราตางประเทศในระหวางปแปลงคาเปนเงินบาทดวยอัตราแลกเปล่ียน ณ วันท่ีเกิดรายการ 

สินทรัพยและหน้ีสินท่ีเปนตัวเงินและเปนเงินตราตางประเทศซ่ึงคงอยู ณ วันส้ินป แปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปล่ียน 

ณ วันนั้น กำไรหรือขาดทุนจากการแปลงคาบันทกึเปนรายไดหรือคาใชจายในงบกำไรขาดทุน 

 งบการเงินของสาขาในตางประเทศ จัดทำขึ้นโดยใชเงินสกุลทองถิ่นซึ่งเปนหนวยเงินตราซึ่งใชในการรายงาน ในการจัดทำ

งบการเงินงบการเงินดังกลาวไดถูกแปลงคาเปนเงินบาท ดังนี้ ก) สินทรัพยและหนี้สินใชอัตราแลกเปล่ียนถัวเฉลี่ยของธนาคาร 

ณ วันท่ีในงบดุล และ ข) รายไดและคาใชจายใชอัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉล่ียรายป ผลตางจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีเกิดจากการ

แปลงคาบันทึกไวเปน “ผลสะสมจากการแปลงคางบการเงินที่เปนเงินตราตางประเทศ” ภายใต “สวนของผูถือหุน” ในงบดุล 

ภาษีเงินได 
 บริษัทตั้งสำรองภาษีเงินไดไวเทากับจำนวนเงินที่จะตองจายตามประมวลรัษฎากร 

กำไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 
 กำไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไร (ขาดทุน) สุทธิดวยจำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนักที่ออก       

ในระหวางป 

กิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลน : 

เงินทดรองจาย 

เงินใหกูยืมระยะสั้น 

ดอกเบี้ยคางรับ (รวมไวในสินทรัพยหมุนเวียนอื่น) 

 

- 

- 

- 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
2552ลดลงเพิ่มขึ้น2551

 

12,872 

4,000 

28 

 

- 

- 

- 

 

12,872 

4,000 

28 

 รายการซึ่งมีสาระสำคัญที่เกิดขึ้นกับกิจการที่เกี่ยวของกันสำหรับแตละปสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

และ 2551 มีดังนี้ 

(หนวย : พันบาท) 
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บริษัท โกลดแพลน ดีเวลลอปเมนท จำกัด 
- ตนทุนกอสราง 
ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 
- ดอกเบี้ยจาย 
- คาธรรมเนียมธนาคาร 
รวม 
กิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลน  
- ดอกเบี้ยรับ 
- คาดำเนินการ 
รวม 

ผูถือหุนรวมกัน 
 

ผูถือหุน 
 
 
 

กิจการรวมคา 
 
 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552นโยบายการ

กำหนดราคา
ความสัมพันธ

 
ราคาตามที่ตกลงรวมกัน 

 
ราคาตลาด 
ราคาตลาด 

 
 

รอยละ 6 ตอป 
ราคาตามที่ตกลงรวมกัน 

 

 
- 
 
- 
- 
- 
 

28 
50 
78 

 
6,223 

 
  990 
1,887 
2,877 

 
- 
- 
- 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัท โกลดแพลน ดีเวลลอปเมนท จำกัด และธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน) 

ไมไดเปนบริษัทที่เกี่ยวของกันของบริษัท เนื่องจากไมมีผูถือหุน และ / หรือ กรรมการรวมกัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทมีเงินใหกูยืมระยะสั้นกิจการรวมคาเปนตั๋วสัญญาใชเงินจำนวน 2 ฉบับ จำนวนเงินรวม 

4  ลานบาท ตั๋วสัญญาใชเงินดังกลาวครบกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถามและมีดอกเบี้ยอัตรารอยละ 6 ตอป 

 

(หนวย : พันบาท) 

4. ลูกหนี้การคา - สุทธิ 

  การวิเคราะหอายุลูกหนี้การคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังนี้ 

• อยูในกำหนดระยะเวลาการชำระหนี้ 
• คางชำระเกินกำหนดระยะเวลาการชำระหนี้ 
 นอยกวา 3 เดือน 
 มากกวา 3 เดือนถึง 6 เดือน 
 มากกวา 6 เดือนถึง 12 เดือน 
 มากกวา 12 เดือนขึ้นไป 
รวม 
หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (หมายเหตุ 11) 
สุทธิ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

192,530 
 

207,380 
3,598 

32,416 
110,369 
546,293 

(115,495) 
430,798 

192,530 
 

207,380 
3,598 

32,416 
110,369 
546,293 

(115,495) 
430,798 

390,873 
 

87,042 
28,586 
3,226 

62,221 
571,948 
(63,910) 
508,038 

(หนวย : พันบาท) 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ลูกหน้ีการคาท่ีคางชำระนานมากกวา 6 เดือนซ่ึงมีจำนวนเงินรวมทั้งส้ิน 142.8 ลานบาท 

ประกอบดวย 

สถานะของลูกหนี้พันบาท

ก. โครงการ Kool Residence   

 

ข. โครงการ The Colony  

 

ค. โครงการ Ratchada Tower 

 

ง. โครงการอื่นๆ 

 

 

 

รวม 

 

51,585 

 

7,036 

 

18,211 

 

65,953 

 

 

 

142,785 

บริษัทไดตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญจำนวนเงิน 51.6 

ลานบาท ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 11  

โครงการเสร็จรอยละ 100 บริษัทไดรับชำระแลวใน

เดือนมกราคม 2553 

โครงการเสร็จรอยละ 100 บริษัท ไดรับชำระแลวใน

เดือนกุมภาพันธ 2553 

บริษัทไดตั้งคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ จำนวนเงิน 63.9 

ลานบาท ผูบริหารเชื่อวาคาเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญดัง

กลาวเพียงพอสำหรับผลขาดทุนท่ีอาจเกิดข้ึนจากการ

เรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกลาวไมได 
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 เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2552 ผูรับเหมาของโครงการ The College of Business and Computer Science ในประเทศ   

กาตาร (ผูวาจาง) ไดมีจดหมายและหนังสือตรวจรับงานสงใหบริษัทเพื่อเซ็นรับทราบคางวดงานกอสรางที่ผูวาจางไดอนุมัติรอย

ละ 99.99 ของมูลคาโครงการเปนจำนวนเงิน 36.5 ลาน Qatari Riyals (คิดเปนจำนวนเงิน 310.5 ลานบาท) บริษัทไดเซ็นรับ

ทราบในเอกสารดังกลาวและสงกลับใหแกผูวาจางแลว ตอมาเมื่อวันท่ี 31 ตุลาคม 2552 ผูวาจางไดสงจดหมายอีกฉบับเพื่อ

ทำความตกลงกับบริษัทเพื่อนำลูกหนี้การคาและเจาหนี้การคาของผูวาจางดังกลาวมาหักกลบหน้ีกันเปนจำนวนเงิน 3.1 ลาน 

Qatari Riyals (คิดเปนจำนวนเงิน 25.7 ลานบาท) ซึ่งเปนผลใหบัญชีลูกหนี้การคาผูวาจาง - สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

มียอดคงเหลือเทากับ 0.3 ลาน Qatari Riyals (คิดเปนจำนวนเงิน 2.8 ลานบาท) ผูบริหารของบริษัทคาดวาจะสามารถสรุป

ตัวเลขทั้งสิ้นของโครงการนี้ไดเมื่อผูวาจางไดทำการตรวจรับงานแลวเสร็จทั้งโครงการภายในไตรมาสที่ 1 ของป 2553 และเชื่อ

มั่นวาบริษัทจะไมมีผลขาดทุนที่เปนสาระสำคัญจากโครงการดังกลาวอีก 

 บริษัทไดทำการโอนสิทธิการรับเงินจากลูกหน้ีการคาของบริษัทบางรายเพื่อใชเปนหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินสินเช่ือจาก

ธนาคารตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 13 

 

 5. ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ – สุทธิ 

  ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังนี้ 

โครงการที่อยูในระหวางดำเนินการ 

โครงการที่หยุดชะงักมากกวา 12  เดือนขึ้นไป 

รวม 

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ  

สุทธิ 
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268,045 

72,583 

340,628 

(72,583) 

268,045 

264,625 

72,583 

337,208 

(72,583) 

264,625 

 

235,146 

72,583 

307,729 

(72,583) 

235,146 

 

(หนวย : พันบาท) 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจากลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บของโครงการที่

หยุดชะงักจำนวนเงิน 72.6 ลานบาท ผูบริหารเชื่อวาคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกลาวเพียงพอสำหรับผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจาก

การเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกลาวไมได 

 บริษัทไดทำการโอนสิทธิการรับเงินจากลูกหน้ีการคาของบริษัทบางรายเพ่ือใชเปนหลักทรัพยค้ำประกันวงเงินสินเช่ือจาก

ธนาคารตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 13 

 

เงินประกันผลงาน 

สวนของเงินประกันผลงานที่คางชำระเกินกำหนด 

ระยะเวลาการชำระหนี้มากกวา 12 เดือนขึ้นไป 

รวม 

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (หมายเหตุ 11) 

สุทธิ 

 

239,164 

 

895 

240,059 

(5,328) 

234,731 

 

 

239,164 

 

895 

240,059 

(5,328) 

234,731 

 

204,762 

 

895 

205,657 

(895) 

204,762 

 

(หนวย : พันบาท) 

 บริษัทไดตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจากลูกหนี้เงินประกันผลงานที่คางชำระเกิน 12 เดือนและตามที่กลาวในหมายเหตุ 11 

รวมเปนจำนวนเงิน 5.3 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 0.9 ลานบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 ผูบริหารเชื่อวา

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกลาวเพียงพอสำหรับผลขาดทุนที่อาจเกิดขึ้นจากการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกลาวไมได 

6. ลูกหนี้เงินประกันผลงานจากลูกคา - สุทธิ 

  ลูกหนี้เงินประกันผลงานจากลูกคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังนี้ 
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68 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 บริษัทอยูในระหวางการขอคืนภาษีเงินไดถูกหัก ณ ที่จายของป 2551 จำนวนเงิน 63.2 ลานบาท และบริษัทตั้งใจที่จะขอ

คืนภาษีเงินไดถูกหัก ณ ที่จายของป 2552 จำนวนเงิน 75.4 ลานบาทจากกรมสรรพากร บริษัทเชื่อมั่นวาในท่ีสุดแลวจะไดรับ

คืนเต็มจำนวน  ดังนั้น บริษัทจึงไมไดตั้งคาเผื่อสำหรับการไมไดรับคืนไวในบัญชี  

 

 

7. ภาษีเงินไดถูกหัก ณ ที่จาย 

 

ถูกหักไวในระหวางป 2551 

ถูกหักไวในระหวางป 2552 

รวม 

63,163 

75,425 

138,588 

63,163 

75,425 

138,588 

63,163 

- 

63,163 

(หนวย : พันบาท) 
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8. เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทอื่น 

 เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทอื่นเปนเงินใหกูยืมที่ไมมีหลักทรัพยค้ำประกันแกบริษัทในประเทศแหงหนึ่ง เงินใหกูยืมดัง

กลาวครบกำหนดชำระคืนเมื่อทวงถามและคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 8 ตอป บริษัทไดรับชำระคืนเงินใหกูยืมระยะสั้นน้ีทั้ง

จำนวนในป 2552 

9. เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใช 

 เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใชของบริษัทเปนเงินฝากประจำกับสถาบันการเงินหลายแหงเพื่อใชเปนหลัก

ทรัพยค้ำประกันวงเงินสินเชื่อที่บริษัทไดรับจากสถาบันการเงินดังกลาวและหนังสือค้ำประกันที่สถาบันการเงินออกใหในนาม

ของบริษัทและของบริษัท ในประเทศแหงหนึ่ง (ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 32) ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.12 ถึงรอยละ 2.85 

ตอป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ รอยละ 0.75 ถึงรอยละ 4.00 ตอป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 

 เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใชของกิจการรวมคา อีเอ็มซีและเพาเวอรไลนที่รวมอยูในงบดุลรวม ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2552 จำนวนเงิน 7.4 ลานบาท เปนเงินฝากประจำกับธนาคารในประเทศแหงหนึ่งเพื่อใชเปนหลักทรัพยค้ำประกัน

ใหกับสถาบันการเงินจากการออกหนังสือค้ำประกันแกกิจการรวมคาตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 32 และมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 

0.5 ตอป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 

 เมื่อวันที่ 3 กุมภาพันธ 2540 บริษัทไดลงทุนในหุนสามัญของบริษัท เวฟ ดีเวลลอปเมนท จำกัด จำนวน 150,000 หุน ใน

ราคาหุนละ 130 บาท (มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 บาท) รวมมูลคา 19.5 ลานบาท โดยไดชำระเงินงวดแรก ณ วันโอนหุน

จำนวน 10 ลานบาท อยางไรก็ตาม จำนวนเงินที่เหลือ 9.5 ลานบาท บริษัทไมตองจายใหแกผูขายหุนแลว เนื่องจากหน้ีดัง

กลาวขาดอายุความฟองรองตามกฎหมายประมวลแพงและพาณิชย มาตรา 193/14 

10. เงินลงทุนระยะยาวอื่น – สุทธิ 

เงินลงทุนในหุนสามัญ 

บริษัท เวฟ ดีเวลลอปเมนท จำกัด 

บริษัท ศูนยการแพทยไทย จำกัด (มหาชน) 

บริษัท บางกอกคลับ จำกัด 

อื่น ๆ 

รวม 

หัก  คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน 

สุทธิ 

 

10,000 

5,000 

1,000 

65 

16,065 

(15,791) 

274 

 

 

 

10,000 

5,000 

1,000 

65 

16,065 

(15,791) 

274 

 

 

10,000 

5,000 

1,000 

65 

16,065 

(15,791) 

274 

 

(หนวย : พันบาท) 
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69รายงานประจำป 2552 



 ตั๋วสัญญาใชเงินดังกลาว มีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 8 ตอป และค้ำประกันโดยผูถือหุนใหญของผูกู เงื่อนไขการชำระเงินตน

เมื่อครบกำหนดวันที่ในตั๋วสัญญาใชเงิน (วันที่ 9 พฤศจิกายน 2552 จำนวน 10 ลานบาทและวันที่ 24 มกราคม 2553 จำนวน 

20 ลานบาท) และดอกเบี้ยมีกำหนดชำระทุก 12 เดือน 

 ตามบันทึกขอตกลงฉบับลงวันท่ี 9 พฤศจิกายน 2549 ผูกู (“เจาของโครงการ”) จะนำเงินดังกลาวไปพัฒนาโครงการ

อสังหาริมทรัพย Kool Residence (“โครงการ”) ซึ่งแรกเร่ิมคาดวาโครงการดังกลาวจะกอสรางเสร็จส้ินพรอมท้ังจำหนายได

หมดภายในเดือนธันวาคม 2551 

 นอกจากน้ี บันทึกขอตกลงเพ่ิมเติมระหวางบริษัทกับเจาของโครงการลงวันท่ี 19 มกราคม 2550 ระบุวาในกรณีที่มีการ

แบงปนกำไรจะกระทำไดก็ตอเมื่อมีการชำระคืนเงินกูทั้งหมดของโครงการพรอมดอกเบี้ยใหกับสถาบันการเงินและหักคาบริหาร

จัดการซึ่งจะถูกกำหนดโดยเจาของโครงการเมื่อจบโครงการ โดยเจาของโครงการไดใหสัญญาวาบริษัทจะไดรับผลตอบแทนเมื่อ

เสร็จสิ้นโครงการไมนอยกวาจำนวนเงิน 20 ลานบาท 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 เจาของโครงการดังกลาวประสบปญหาการขาดสภาพคลองทำใหเกิดความลาชา ซึ่งทำให

โครงการดังกลาวไมสามารถกอสรางเสร็จตามกำหนดเดิม ตอมาบริษัทเจาของโครงการและธนาคารผูปลอยกูโครงการดังกลาว 

(“ธนาคาร”) ไดจัดทำบันทึกขอตกลงเพ่ิมเติมฉบับลงวันที่ 27 กุมภาพันธ 2552 เพื่อที่จะใหการกอสรางดำเนินตอไปจนเสร็จ

ตามเงื่อนไขและขอตกลงที่ระบุไวในบันทึกขอตกลงดังกลาว ดังนี้ 

 1. บริษัทจะลงทุนกอสรางเพิ่มเติมตามสัญญากอสราง เลขที่ 001/2551 ฉบับลงวันที่ 14 กุมภาพันธ 2551 จนโครงการ        

  ดังกลาว เสร็จสิ้นพรอมที่จะขายไดภายในเดือนกรกฎาคม 2552 โดยคาดวาจะใชเงินทุนคากอสรางเพิ่มเติมประมาณ      

  69 ลานบาท 

  2. เมื่อเจาของโครงการไดรับชำระหนี้จากลูกคาตามสัญญาจะซื้อจะขายท่ีมีอยู ณ วันทำบันทึกขอตกลงฉบับนี้ บริษัทมี        

  สิทธิที่จะไดรับชำระหนี้จากโครงการดังกลาวกอนธนาคารเปนจำนวนเงินไมเกิน 69 ลานบาท 

 3. ในกรณีที่มีการรับชำระหน้ีสำหรับสัญญาจะซื้อจะขายท่ีจัดทำหลังวันท่ีบันทึกขอตกลงฉบับน้ี บริษัทและธนาคาร        

  ตกลงที่จะรับชำระเงินตามมูลคาของสัญญาขาย (สุทธิจากเงินจองและเงินดาวน รอยละ 20) ในอัตรารอยละ 25       

  และรอยละ 75 ตามลำดับ 

 4. ไมวากรณีจะเปนอยางไรก็ตาม เจาของโครงการสัญญาวาจะชำระหน้ีที่คางอยูใหแกธนาคารและบริษัทใหเสร็จสิ้น      

  ภายในเดือนมิถุนายน 2553 

 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทมียอดลูกหนี้คงคางทั้งสิ้นที่เกี่ยวของกับโครงการดังกลาวจำนวนเงินรวม 91 ลานบาท 

โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 

11. เงินใหกูยืมระยะยาวแกบริษัทอื่น 

ตั๋วสัญญาใชเงิน - อายุ 2 ป จำนวน 2 ฉบับ 

หัก  คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

สุทธิ 

30,000 

(30,000) 

- 

 

30,000 

(30,000) 

- 

30,000 

- 

30,000 

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

ลูกหนี้การคา 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 

เงินใหกูยืมระยะยาว (ตั๋วสัญญาใชเงิน) 

ดอกเบี้ยคางรับ (รวมไวในสินทรัพยหมุนเวียนอื่น) 

ลูกหนี้คาปรับเงินเพิ่มจากการจายชำระลาชา (รวมไวในสินทรัพยหมุนเวียนอื่น) 

รวม 

 

51,585 

4,434 

30,000 

2,295 

2,702 

91,016 

(หนวย : พันบาท) 
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 ตอมาเจาของโครงการไดรับการเสนอซื้อโครงการ Kool Residence จากบริษัทในประเทศแหงหนึ่ง (ผูซื้อ) ซึ่งปจจุบัน ผู

ซื้อไดรับการอนุมัติสนิเชื่อจากธนาคารในประเทศแหงหนึ่ง ซึ่งตอมา บริษัท เจาของโครงการและผูซื้อไดจัดทำบันทึกขอตกลง

ฉบับลงวันที่ 26 กุมภาพันธ 2553 เพื่อที่จะใหการชำระลูกหนี้การคาทั้งจำนวนและตั๋วสัญญาใชเงินจนเสร็จตามเง่ือนไขและขอ

ตกลงท่ีระบุไวในบันทึกขอตกลงดังกลาวในการน้ี ผูซื้อตกลงที่จะชำระลูกหน้ีการคาและจายชำระคืนต๋ัวสัญญาใชเงินใหแก

บริษัทตามรายละเอียดดังตอไปนี้ 

 1) จายชำระคืนลูกหนี้การคาเปนจำนวนเงิน 30 ลานบาท ภายในไตรมาสที่หนึ่งของป 2553 สำหรับลูกหนี้การคา      

 สวนท่ีเหลือจะทำการชำระคืนภายหลังที่ผูซื้อ เจาของโครงการ และบริษัท ไดตรวจสอบยอดหนี้คางชำระ              

 ผลงาน คาใชจายเพิ่มเติมและความเสียหายอันเกิดจากการชำระคากอสรางลาชาของเจาโครงการ โดยผูซื้อจะชำระ       

 ยอดหนี้สุทธิดังกลาว ภายในไตรมาสที่สองของป 2553 

2) จายชำระคืนตั๋วสัญญาใชเงินจำนวนเงินรวม 30 ลานบาทเปนงวดรายเดือนรวม 6 งวดๆ ละ 5 ลานบาท โดย            

 เริ่มจายชำระคืนในระหวางไตรมาสที่หนึ่งถึงไตรมาสที่สามของป  2553 

 เนื่องจากมูลหน้ีที่เกี่ยวของกับโครงการดังกลาวไดคางชำระเปนระยะเวลานานและการท่ีคูสัญญาทุกฝายจะปฏิบัติตาม

เงื่อนไขของบันทึกขอตกลงดังกลาวไดอยางครบถวนยังไมสามารถทราบไดในปจจุบัน ดังนั้น บริษัทจึงบันทึกคาเผ่ือหน้ีสงสัย

สูญสำหรับมูลหน้ีดังกลาวไวเต็มจำนวนเปนจำนวนเงินรวม 91 ลานบาท ไวในงบกำไรขาดทุนรวมและงบกำไรขาดทุนเฉพาะ

กิจการสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 

ราคาทุน 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2552 

เพิ่มขึ้น 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

คาเผื่อจากการดอยคา 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2552 

เพิ่มขึ้น 

ลดลง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

คาเสื่อมราคาสะสม 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2552 

คาเสื่อมราคาสำหรับป 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

มูลคาสุทธิทางบัญชี 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 

งบการเงินรวม
ยานพาหนะ

 

30,666 

- 

(6,163) 

(44) 

24,459 

 

- 

- 

- 

- 

 

16,381 

5,065 

(4,104) 

(18) 

17,324 

 

7,135 

 

รวม

 

205,066 

8,374 

(6,188) 

(210) 

207,042 

 

2,325 

- 

(2,325) 

- 

 

58,374 

27,074 

(4,113) 

(78) 

81,257 

 

125,785 

 

(หนวย : พันบาท) 

สวน
ปรับปรุง
อาคาร

 

27,899 

501 

- 

- 

28,400 

 

- 

- 

- 

- 

 

5,063 

5,664 

- 

- 

10,727 

 

17,673 

เครื่องมือ
และ

อุปกรณ

 

35,097 

2,224 

(8) 

(122) 

37,191 

 

- 

- 

- 

- 

 

17,497 

6,517 

(1) 

(36) 

23,977 

 

13,214 

เครื่องตกแตง
ติดตั้ง

และเครื่องใช
สำนักงาน

 

29,492 

5,649 

(17) 

(44) 

35,080 

 

- 

- 

- 

- 

 

13,263 

6,831 

(8) 

(24) 

20,062 

 

15,018 

ที่ดิน

 

31,413 

- 

- 

- 

31,413 

 

1,481 

- 

(1,481) 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

31,413 

อาคาร

 

50,499 

- 

- 

- 

50,499 

 

844 

- 

(844) 

- 

 

6,170 

2,997 

- 

- 

9,167 

 

41,332 

 

12. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ – สุทธิ  
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ราคาทุน 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2551 

เพิ่มขึ้น 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 

เพิ่มขึ้น 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

คาเผื่อจากการดอยคา 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2551 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 

ลดลง 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

คาเสื่อมราคาสะสม 

ณ วันที่ 1 มกราคม 2551 

คาเสื่อมราคาสำหรับป 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 

คาเสื่อมราคาสำหรับป 

จำหนาย 

ผลตางจากการแปลงคางบการเงิน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

มูลคาสุทธิทางบัญชี 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ยานพาหนะ

 

30,634 

- 

- 

32 

30,666 

- 

(6,163) 

(44) 

24,459 

 

- 

- 

- 

- 

 

10,337 

6,033 

- 

11 

16,381 

5,065 

(4,104) 

(18) 

17,324 

 

7,135 

14,285 

 

รวม

 

215,785 

30,683 

(41,550) 

148 

205,066 

8,159 

(6,188) 

(210) 

206,827 

 

2,325 

2,325 

(2,325) 

- 

 

73,800 

25,841 

(41,316) 

49 

58,374 

27,071 

(4,113) 

(78) 

81,254 

 

125,573 

144,367 

 

(หนวย : พันบาท) 

สวน
ปรับปรุง
อาคาร

และโรงงาน

 

14,696 

13,203 

- 

- 

27,899 

501 

- 

- 

28,400 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

5,063 

- 

- 

5,063 

5,664 

- 

- 

10,727 

 

17,673 

22,836 

 

เครื่องมือ
และ

อุปกรณ

 

34,249 

5,377 

(4,616) 

87 

35,097 

2,092 

(8) 

(122) 

37,059 

 

- 

- 

- 

- 

 

15,557 

6,363 

(4,446) 

23 

17,497 

6,515 

(1) 

(36) 

23,975 

 

13,084 

17,600 

 

เครื่องตกแตง
ติดตั้ง

และเครื่องใช
สำนักงาน

 

54,294 

12,103 

(36,934) 

29 

29,492 

5,566 

(17) 

(44) 

34,997 

 

- 

- 

- 

- 

 

44,209 

5,909 

(36,870) 

15 

13,263 

 6,830 

(8) 

(24) 

20,061 

 

14,936 

16,229 

 

ที่ดิน

 

31,413 

- 

- 

- 

31,413 

- 

- 

- 

31,413 

 

1,481 

1,481 

(1,481) 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

 

31,413 

29,932 

 

อาคาร
โรงงาน

 

50,499 

- 

- 

- 

50,499 

- 

- 

- 

50,499 

 

844 

844 

(844) 

- 

 

3,697 

2,473 

- 

- 

6,170 

2,997 

- 

- 

9,167 

 

41,332 

43,485 

 

 บริษัทมีสัญญาเชาการเงินหลายฉบับกับบริษัทลิสซิ่งหลายแหงเพ่ือเชายานพาหนะหลายรายการตามท่ีกลาวไวใน

หมายเหตุ 14  

 ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทไดโอนกลับรายการคาเผื่อการดอยคาของที่ดินและอาคาร จำนวนเงิน 

2.3 ลานบาท เน่ืองจากราคาประเมินของท่ีดินและอาคารดังกลาวตามรายงานของผูประเมินราคาอิสระลงวันท่ี 5 มิถุนายน 

2552 มีมูลคาสูงกวามูลคาตามบัญชี 

 บริษัทไดนำที่ดิน และอาคารและพรอมสิ่งปลูกสรางบางสวนซึ่งมีมูลคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 

จำนวนเงิน 56.3 ลานบาท และจำนวนเงิน 56.1 ลานบาท ตามลำดับ ไปจดจำนองไวกับสถาบันการเงินเพ่ือค้ำประกันวงเงิน

สินเชื่อของบริษัทตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 13 

 มูลคาตนทุนของสินทรัพยถาวรบางรายการของบริษัทซึ่งตัดคาเส่ือมราคาเต็มจำนวนแลว แตบริษัทยังสามารถใช

ประโยชนในสินทรัพยเหลานั้นได ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีจำนวนเงินรวมประมาณ 22.5 ลานบาท และ 4.2 

ลานบาท ตามลำดับ 
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เงินเบิกเกินบัญชี (วงเงิน 

25 ลานบาท ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 และ 20 

ลานบาท ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2551) 

 

 

 

 

 

ตั๋วสัญญาใชเงิน 

- ธนาคารกสิกรไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตั๋วสัญญาใชเงิน 

- ธนาคารกรุงไทย 

 

 

 

 

 

ตั๋วสัญญาใชเงิน - 

ธนาคารกรุงเทพ  

 

 

 

ตั๋วสัญญาใชเงิน 

ธนาคารไทยเครดิต 

 

 

 

 

 

 

 

รวม 

 

งบการเงิน
เฉพาะกิจการ

ค้ำประกันโดยที่ดิน

พรอมสิ่งปลูกสราง

บนที่ดินเขตประเวศ 

 

 

 

 

 

 

 

ค้ำประกันโดยที่ดิน

พรอมอาคาร บน

ที่ดินที่อาคาร ไอที

เอฟชั้น 29-30 เปน

จำนวนเงิน 40 ลาน

บาท และ ในสวนที่

เหลือค้ำ ประกันโดย

การโอน สิทธิการรับ

เงิน จากลูกหนี้การ

คา ของบริษัท 

 

ค้ำประกันโดย

กรรมการของบริษัท

รวมทั้งการโอนสิทธิ

การรับเงินจากลูกหนี้

การคาของบริษัท 

 

 

ค้ำประกันโดยที่ดินที่

เขตพระโขนง รวมทั้ง

การโอนสิทธิการรับ

เงินจากลูกหนี้การคา

ของบริษัท 

การโอนสิทธิการรับ

เงินจากลูกหนี้การคา

ของบริษัท 

(หนวย : พันบาท) 

เพื่อเปนเงิน

ทุนหมุนเวียน

ในการประกอบ

ธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

เพื่อเปนเงิน

ทุนหมุนเวียน

ในการประกอบ

ธุรกิจ 

 

 

 

 

 

 

 

เพื่อเปนเงิน

ทุนหมุนเวียน

ในการประกอบ

ธุรกิจ 

 

 

 

เพื่อเปนเงิน

ทุนหมุนเวียน

ในการประกอบ

ธุรกิจ 

 

เพื่อเปนเงิน

ทุนหมุนเวียน

ในการประกอบ

ธุรกิจ 

 

MOR และ MLR 

ตอป 

(6.15% และ 

5.85% ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

2552 และ 

7.25% ถึง 7.50%  

ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2551) 

 

MLR ตอป (5.85 

% ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2552 

และ 6.75% ถึง 

7.25 % ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

2551) 

 

 

 

 

MOR - 1% ตอป  

(6.00% ถึง 

6.75%)  

 

 

 

 

MLR ตอป 

(6.75% ถึง 7.25 

%) 

 

 

MLR ตอป 

(7.50% ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

2552 และ 

7.225% ถึง 

7.85% ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 

2551) 

- 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชำระดอกเบี้ย

ทุกสิ้นเดือน 

และเมื่อครบ

กำหนดวันที่ใน

ตั๋วสัญญาใช

เงิน 

 

 

 

 

 

ชำระดอกเบี้ย

ทุกสิ้นเดือน 

และเมื่อครบ

กำหนดวันที่ใน

ตั๋วสัญญาใช

เงิน 

 

ชำระดอกเบี้ย

เมื่อครบ

กำหนดวันที่ใน

ตั๋วสัญญาใช

เงิน 

ชำระดอกเบี้ย

ทุกสิ้นเดือน 

และเมื่อครบ

กำหนดวันที่ใน

ตั๋วสัญญาใช

เงิน 

 

8,850 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

83,169 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

3,743 

 

 

 

 

 

 

 

 

95,762 

 

- 

 

  

  

  

   

 

 

 

 

65,161 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

46,158 

 

 

 

 

 

 

17,041 

 

 

 

 

10,325 

 

 

 

 

 

 

 

 

138,685 

 

ประเภทเงินกูยืม
งบการเงินรวม
และงบการเงิน
เฉพาะกิจการ

วัตถุประสงค อัตรา
ดอกเบี้ย

เงื่อนไข
การชำระ

หลักประกัน

25512552

13. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
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 ตั๋วสัญญาใชเงินของบริษัทเปนเงินกูยืมระยะสั้นภายใตวงเงินสินเช่ือที่ไดรับจากสถาบันการเงินบางแหงเปนจำนวนเงินรวม 

359 ลานบาท 

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทมีวงเงินหนังสือค้ำประกันกับสถาบันการเงินที่เกี่ยวของกันในอดีตแหงหนึ่ง

จำนวนเงินรวม 350 ลานบาท ซึ่งค้ำประกันโดยอดีตกรรมการของบริษัททานหนึ่งและท่ีดินบางสวนและอาคารที่อยูบนที่ดินดัง

กลาวตามหมายเหตุ 12 ซึ่งบริษัทไดเบิกใชวงเงินหนังสือค้ำประกันดังกลาวแลวเปนจำนวนเงิน 3.9 ลานบาท และจำนวนเงิน 

18.2 ลานบาท ตามลำดับ 

16. เงินจายลวงหนาแกผูรับเหมาชวง และเงินรับลวงหนาจากลูกคา 

 เงินจายลวงหนาแกผูรับเหมาชวงเปนเงินจายลวงหนาแกผูรับเหมาชวงในอัตรารอยละตาง ๆ กันของจำนวนเงินในสัญญา 

เงินจายลวงหนาแกผูรับเหมาชวงนี้จะถูกหักจากจำนวนเงินที่เรียกเก็บจากผูรับเหมาชวงตามอัตรารอยละที่ตกลงกัน 

 เงินรับลวงหนาจากลูกคาเปนเงินรับลวงหนาจากลูกคาในอัตรารอยละตาง ๆ กันของจำนวนเงินรวมตามสัญญารับเหมา

กอสราง เงินรับลวงหนาจากลูกคานี้จะถูกหักจากจำนวนเงินที่เรียกเก็บจากลูกคาตามอัตรารอยละที่ตกลงกัน 

17. ประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากโครงการกอสราง  

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 บริษัทบันทึกประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากงานกอสรางสำหรับโครงการใน

ประเทศกาตารจำนวน 2.2 ลานบาท ประมาณการผลขาดทุนดังกลาวถูกกลับรายการเมื่อตนทุนการกอสรางไดเกิดข้ึนจริงใน

ระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 

 

 

 ตั๋วสัญญาใชเงินดังกลาวขางตนมีกำหนดชำระคืนในวันที่ 31 ธนัวาคม 2551 อยางไรก็ตาม บริษัทไดจายชำระคืนเงินกูยืม

ทั้งจำนวนดังกลาวขางตนพรอมดอกเบี้ยผิดนัดชำระแลวเมื่อวันที่ 14 มกราคม 2552 

14. หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน – สุทธิ 

 

รวมจำนวนเงินขั้นต่ำที่ตองจาย 

หัก ดอกเบี้ยรอตัดบัญชี 

มูลคาปจจุบันของจำนวนเงินขั้นต่ำ 

หัก หนี้สินสวนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งป 

สุทธิจากดอกเบี้ยรอตัดบัญชี 

สุทธิ 

 

2,691 

(90) 

2,601 

 

(2,225) 

376 

2,691 

(90) 

2,601 

 

(2,225) 

376 

6,271 

(343) 

5,928 

 

(3,207) 

2,721 

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

15. เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอื่น 

 

ตั๋วสัญญาใชเงิน - ไมมีหลักประกัน 

อัตราดอกเบี้ยรอยละ 4.5 ตอป 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

12,000 

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

74 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



ณ วันที่ 1 มกราคม 

   - หุนสามัญ 

   - หุนสามัญ 

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการใชสิทธิตามใบสำคัญ

แสดงสิทธิตาม  EMC-W1 กอนการลด

มูลคาหุน 

จำนวนหุนสามัญ ณ วันกอนการเพิ่ม / ลด

ราคาตามมูลคาหุน 

ลดราคาตามมูลคาหุน 

   - จากหุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.1 บาท 

เพิ่มราคาตามมูลคาหุน 

   - จากหุนละ 0.1 บาท เปนหุนละ 1 บาท 

เพิ่มขึ้นเนื่องจากการใชสิทธิตามใบสำคัญ

แสดงสิทธิตาม EMC-W1 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

   - หุนสามัญ 

   - หุนสามัญ 

 

ราคาตามมูลคาหุน
จำนวนหุน

 

483,084 

- 

 

 

20,547 

503,631 

 

 

5,036,313 

 

- 

 

826,881 

 

5,863,194 

- 

มูลคา

 

483,084 

- 

 

 

20,547 

503,631 

 

 

503,631 

 

- 

 

82,688 

 

586,319 

- 

(พันหุน / พันบาท) 

(บาท)

 

1 

0.1 

 

- 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

0.1 

1 

จำนวนหุน

 

- 

5,863,194 

 

 

- 

5,863,194 

 

 

- 

 

586,319 

 

- 

 

- 

586,819 

มูลคา

 

- 

586,319 

 

 

- 

586,319 

 

 

- 

 

586,319 

 

- 

 

- 

586,319 

2552 2551

 ในที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2551 เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2551 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติเรื่องดังตอไปน้ี 

 1) อนุมัติการลดทุนจดทะเบียนโดยการยกเลิกหุนจดทะเบียนท่ียังไมไดนำออกจำหนายจำนวน 45,349,104 หุน มูลคา     

  หุนละ 1 บาท คิดเปนจำนวนเงิน 45,349,104 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิมจำนวน 631,668,465 บาท ภายหลังการ       

  ลดทุนจดทะเบียน บริษัทจะมทีุนจดทะเบียนทั้งสิ้นจำนวน 586,319,361 บาท คิดเปนหุนสามัญจำนวน 586,319,361       

  หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 

 2) อนุมัติการลดมูลคาหุนสามัญจากเดิมหุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.10 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทยังคงเทา     

  เดิม ทำใหจำนวนหุนสามัญจดทะเบียนของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 586,319,361 หุน เปน 5,863,193,610 หุน 

 3) อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนจำนวน 138,024,115 บาท โดยการออกหุนสามัญใหมจำนวน 1,380,241,150 หุน         

  มูลคาหุนละ 0.10 บาท เพื่อรองรับการใชสิทธิซื้อหุนตามใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะทำการออกและเสนอขาย ทำใหทุน        

  จดทะเบียนของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 586,319,361 บาท เปน 724,343,476 บาท 

 

 ในที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2552 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2552 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติเรื่องดังตอไปนี้: 

 1) อนุมัติการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนที่ตราไว จากเดิมหุนละ 0.10 บาท เปนหุนละ 1 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัท      

  จะยังคงเดิมคือ 724,343,476 บาท จากผลของการเปล่ียนแปลงน้ีเปนการรวมหุนสามัญของบริษัทจาก                  

  7,243,434,760 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.10 บาท เปน 724,343,476 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท บริษัทไดจด           

  ทะเบียนการเปลี่ยนแปลงมูลคาหุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 14 พฤษภาคม 2552 

 2) อนมุัติการปรับเปลี่ยนจำนวนหุน ใบสำคัญแสดงสิทธิและราคาการใชสิทธิของ EMC-W2 ดังนี้ 

18. ทุนเรือนหุน 

เดิม ใหม 

จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ (หนวย) 

ราคาการใชสิทธิ 

จำนวนหุนที่รองรับการใชสิทธิ (หุน) 

มูลคาที่ตราไว 

1,378,262,892 

0.20 บาท / หุน 

1,378,262,892 

0.10 บาท / หุน 

137,826,289 

2 บาท / หุน 

137,826,289 

1 บาท / หุน 

75รายงานประจำป 2552 



 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2548 เมื่อวันที่ 9 กุมภาพันธ 2548 ผูถือหุนไดมีมติเปนเอกฉันทอนุมัติดังนี้ 

1) มีมติอนุมัติใหออกใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวน 50,000,000 หนวยใหแกกรรมการและ/หรือพนักงานของบริษัทภายใต      

 โครงการเสนอขายหลักทรัพยให แกกรรมการและ/หรือพนักงาน (ESOP) โดยจัดสรรใหกรรมการบริษัทจำนวน       

 33,600,000 หนวย คิดเปนรอยละ 67.2 ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด การจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิตั้งแต      

 รอยละ 5 ขึ้นไป ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมดท่ีขออนุญาตภายใตโครงการเสนอขายหลักทรัพยใหแก      

 กรรมการและ/หรือพนักงาน (ESOP) ตามมติดังกลาว บริษัทไดจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิใหแกกรรมการผูจัดการ      

 เปนจำนวน 30,000,000 หนวย คิดเปนรอยละ 60 ของจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งหมด 

2) อนุมัติการออกและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนสามัญของบริษัทชนิดระบุชื่อผูถือและโอนเปล่ียนมือได      

 อายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 3 ป นับตั้งแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวนไมเกิน 131,389,488 หนวย โดยไม      

 คิดมูลคาเพื่อจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิม อัตราการใชสิทธิคือใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวยตอหุนสามัญ 1 หุน (อาจ      

 เปลี่ยนแปลงในภายหลังตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ) ราคาการใชสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิจะเทากับ 2 บาทตอหุน        

 เวนแตจะมีการปรับราคาการใชสิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ ระยะเวลาการใชสิทธิเมื่อครบกำหนด 1 ป นับแตวันที่        

 ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ (27 กันยายน2548) ผูถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถใชสิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิไดในวัน      

 ทำการสุดทายของทุกไตรมาสหรือวันทำการสุดทายของเดือนมีนาคม มิถุนายน กันยายนและธันวาคมของแตละป        

 ตลอดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 

 เมื่อวันที่ 20 กันยายน 2548 บริษัทไดรับอนุญาตออกใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุนดังกลาวจากทาง

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 ตามที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2551 เม่ือวันท่ี 3 เมษายน 2551 ผูถือหุนไดมีมติใหลดมูลคาหุนสามัญ

จากเดิมหุนละ 1 บาท เปนหุนละ 0.10 บาท โดยทุนจดทะเบียนของบริษัทยังคงเทาเดิม ซึ่งเปนผลทำใหใบสำคัญ

แสดงสิทธิ EMC-W1 ที่ทำการออกและเสนอขายเพิ่มขึ้นจาก 82,688,058 หนวย เปน 826,880,580 หนวย ดวยราคา

การใชสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิเทากับ 0.20 บาทตอหุน 

  ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 5/2551 เม่ือวันท่ี 11 สิงหาคม 2551 คณะกรรมการไดมีมติอนุมัติ

กำหนดใหวันที่ 25 สิงหาคม 2551  เปนวันที่ออกและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของบริษัท ครั้ง

ที่ 2 (“EMC-W2”) ชนิดระบุชื่อผูถือและโอนเปลี่ยนมือได อายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 3 ป นับต้ังแตวันท่ีออกใบ

สำคัญแสดงสิทธิ จำนวนไมเกิน 1,380,241,150 หนวย โดยไมคิดมูลคา เพ่ือจัดสรรใหแกผูถือหุนเดิมในอัตราใบ

สำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ตอหุนสามัญ 4 หุน อัตราการใชสิทธิ คือ ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หนวย ตอหุนสามัญ 1 

หุน ราคาการใชสิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิจะเทากับ 0.20 บาทตอหุน เวนแตจะมีการปรับราคาการใชสิทธิตาม

เงื่อนไขการปรับสิทธิ ระยะเวลาการใชสิทธิเมื่อครบกำหนด 1 ป นับแตวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ ผูถือใบสำคัญ 

แสดงสิทธิสามารถใชสิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิไดในวันทำการสุดทายของทุกไตรมาสหรือวันทำการสุดทายของ

เดือนมีนาคม มิถุนายน กันยายนและธันวาคม ของแตละปตลอดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 

 เมื่อวันที่ 24 กันยายน 2551 บริษัทไดรับอนุญาตใหเริ่มทำการซื้อขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุนสามัญของ

บริษัท ครั้งที่ 2 (“EMC-W2”) จำนวน 1,378,262,892 หนวย จากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 เมื่อวันที่ 30 เมษายน 2552 ผูถือหุนของบริษัทไดมีมติอนุมัติใหมีการปรับเปลี่ยนจำนวนหุน ใบสำคัญแสดงสิทธิ

และราคาการใชสิทธิของ EMC - W2 ตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 18 

 

19. ใบสำคัญแสดงสิทธิซื้อหุน 

76 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 
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14 ตุลาคม 2551 

22 ตุลาคม 2551 

28 ตุลาคม 2551 

รวม จนถึงวันที่ 31 ธันวาคม 2551 

18 กุมภาพันธ 2552 

20 กุมภาพันธ 2552 

23 กุมภาพันธ 2552 

25 กุมภาพันธ 2552 

5 มีนาคม 2552 

6 มีนาคม 2552 

รวม จนถึงวันที่ 7 มีนาคม 2552 (วันสิ้นสุดระยะเวลาการซื้อคืน) 

 

(พันบาท)

7,810 

480 

2,800 

11,090 

2,400 

1,200 

1,200 

220 

215 

5,440 

21,765 

(พันหุน)

44,000 

3,000 

20,000 

67,000 

20,000 

10,000 

10,000 

2,000 

2,151 

50,029 

161,180 

 

จำนวนเงินวันที่ซื้อคืน จำนวนหุน

 ตามท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่ 6/2551 เมื่อวันที่ 22 สิงหาคม 2551 ที่ประชุมไดมีมติอนุมัติใหซื้อหุนสามัญที่

ออกจำหนายคืนเปนจำนวนเงินไมเกิน 192 ลานบาท และจำนวนหุนไมเกินรอยละ 10 ของหุนที่จำหนายไดแลวทั้งหมด โดยมี

กำหนดระยะเวลาในการซื้อหุนคืนตั้งแตวันที่ 8 กันยายน 2551 ถึงวันที่ 7 มีนาคม 2552 

  ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 7/2551 เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2551 ที่ประชุมไดมีมติอนุมัติใหแกไขวงเงิน

การซื้อคืนหุนสามัญจากเดิมจำนวนเงินไมเกิน 192 ลานบาท เปนจำนวนเงินไมเกิน 145 ลานบาท  

 จนถึงวันที่สิ้นสุดระยะเวลาการซื้อคืน บริษัทไดซื้อหุนสามัญคืนโดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

20. หุนทุนซื้อคืน 

21. สำรองตามกฎหมาย 

 ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 กำหนดใหบริษัทตองจัดสรรเปนทุนสำรองอยางนอยรอยละ 5 ของ

กำไรสุทธิประจำปหลังจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสำรองดังกลาวมีจำนวนเทากับรอยละ 10 ของเงินทุนจด

ทะเบียน สำรองตามกฎหมายนี้จะนำไปจายเปนเงินปนผลไมได 

 
22. สำรองสำหรับหุนทุนซื้อคืน 

 เพ่ือใหเปนไปตามบันทึกของสำนักงานคณะกรรมการกฤษฏีกา เลขที่ 756/2547 บริษัทตองกันกำไรสะสมไวเปนเงิน

สำรองเทากับจำนวนเงินที่ไดจายซื้อหุนคืนจนกวาจะมีการจำหนายหุนที่ซื้อคืนไดหมดภายในระยะเวลาไมเกิน 3 ปนับจากวันที่

ซื้อหุนคืนเสร็จสิ้น หรือลดทุนที่ชำระแลวโดยวิธีตัดหุนซื้อคืนที่จำหนายไมหมด แลวแตกรณี ซึ่งเปนตามขอกำหนดของพระราช

บัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2544 สำรองดังกลาวไมสามารถนำไปจายเงินปนผลได 

23. การปรับโครงสรางหนี้ที่มีปญหา 

 ตามสัญญาปรับโครงสรางหนี้ซึ่งศาลลมละลายกลางอนุมัติ ฉบับลงวันที่ 18 มีนาคม 2551 บริษัทไดรับโอนหุนจากลูกหนี้

รายหนึ่ง ดังนี้ 

 

 

การโอนสินทรัพย 

รูปแบบการปรับโครงสราง

8,828 7,579 

(หนวย : พันบาท) 

หุนสามัญของ 
Amata (Vietnam) Co., Ltd. 

 

ชนิดของสินทรัพยที่รับโอน

16,407 

จำนวนหนี้ตามบัญชีกอน
ปรับโครงสรางหนี้

มูลคายุติธรรม ขาดทุนจากการปรับ
โครงสรางหนี้

78 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



 กำไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลดคำนวณโดยหารกำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับแตละปหลังจากที่ไดปรับปรุงผลกระทบของหุน

ปรับลด และจำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนักที่ออกในระหวางปหลังจากที่ไดปรับปรุงผลกระทบของหุนปรับลด 

 จำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก (ปรับลด) สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 คำนวณไดดังนี้  

จำนวนหุนที่มีอยู ณ วันที่ 1 มกราคม 

ผลกระทบจากหุนสามัญที่ออกจำหนายในระหวางป 

จำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงนำ้หนัก (ขั้นพื้นฐาน) - คำนวณจากราคา 1 บาทตอหุน 

 

(หนวย : ลานหุน) 

586.3               

- 

586.3 

483.1 

48.9 

532.0 

25512552

จำนวนหุนตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนักในระหวางป (ขั้นพื้นฐาน) 

ผลกระทบจากสิทธิที่จะเลือกซื้อหุน 

จำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนักที่ออกในระหวางปตามวิธีถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก (ปรับลด)  

   - คำนวณจากราคา 1 บาทตอหุน 

 

(หนวย : ลานหุน) 

532.0 

- 

 

532.0 

25521

586.3               

- 

 

586.3 

 

2552

 กำไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐานคำนวณโดยหารกำไร (ขาดทุน) สุทธิสำหรับแตละปดวยจำนวนหุนถัวเฉล่ียถวงน้ำหนักที่

ออกในระหวางป 

 จำนวนหุนถัวเฉลี่ยถวงน้ำหนัก (ขั้นพื้นฐาน) สำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 คำนวณไดดังนี้ 

24. กำไร (ขาดทุน) ตอหุน 

25. จายเงินปนผล 

 ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำป 2551 เมื่อวันที่ 3 เมษายน 2551 ผูถือหุนไดมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลในอัตรา

หุนละ 0.1 บาท สำหรับหุนสามัญจำนวน 483 ลานหุน เปนจำนวนเงินรวม 48.3 ลานบาท และไดจายเงินปนผลในวันที่ 2 

พฤษภาคม 2551 

26. กองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานที่จดทะเบียน 

 บริษัทมีกองทุนสำรองเล้ียงชีพประเภทจายสมทบสำหรับพนักงานตามพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 

การเขาเปนสมาชิกกองทุนเปนไปตามความสมัครใจของพนักงาน โดยพนักงานจายสะสมและบริษัทจายสมทบเขากองทุนเปน

รายเดือนในอัตรารอยละ 2 และ 3 ของเงินเดือนพนักงาน กองทุนสำรองเลี้ยงชีพพนักงานบริหารโดยผูจัดการกองทุนตามขอ

กำหนดของกฎกระทรวงฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2532) ออกตามความในพระราชบัญญัติกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 

 บริษัทจายสมทบเขากองทุนดังกลาวขางตนเปนเงินรวมประมาณ 1.2 ลานบาท และ 0.9 ลานบาท สำหรับแตละปสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ตามลำดับ 

 นอกจากน้ี ตามสัญญาการปรับโครงสรางหน้ีฉบับดังกลาวระบุวา บริษัทจะไดรับหุนสามัญและใบสำคัญแสดงสิทธิของ 

บริษัท  อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) จำนวน 2,385,284 หุน และ 596,321 หนวย ตามลำดับ โดยผูบริหารแผนจะเปนผูดำเนินการ

ขายหลักทรัพยดังกลาวตามคำสั่งของบริษัทเพื่อนำเงินมาชำระหนี้ใหแกบริษัทตอไป เน่ืองจากบริษัทไมสามารถรับโอนหุนของ

บริษัทตนเองได ผูบริหารของบริษัทไดขายหุนสามัญของบริษัท อีเอ็มซี จำกัด (มหาชน) ดังกลาว ใหกับบุคคลภายนอกไปเมื่อ

เดือนสิงหาคม 2552 ในราคาหุนละ 1.22 บาท รวมเปนเงินทั้งสิ้น 2.9 ลานบาท ซึ่งบริษัทไดบันทึกเปนสวนหนึ่งของรายไดอื่น

ในงบกำไรขาดทุนรวมและงบกำไรขาดทุนเฉพาะกิจการสำหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 
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 สินทรัพยทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่มีอยูในงบดุลรวมและงบดุลเฉพาะกิจการไดรวมเงินสดและรายการเทียบเทา

เงินสด เงินลงทุนระยะส้ัน ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น เงินทดรองแกกิจการรวมคา เงินใหกูยืมระยะสั้น เงินจายลวงหนาคา

วัสดุอุปกรณ เงินจายลวงหนาใหแกผูรับเหมาชวง เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการเบิกใช เงินใหกูยืมระยะยาวแก

บริษัทอื่น เงินลงทุนระยะยาว เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น เงินรับ

ลวงหนาจากลูกคา และหนี้สินภายใต สัญญาเชาการเงิน นโยบายการบัญชีสำหรับการบันทึกและการวัดมูลคาของรายการ

เหลานี้ไดเปดเผยไวในนโยบายการบัญชีที่เกี่ยวของในหมายเหตุ 2 

ความเสี่ยงดานสภาพคลอง 
 ความเส่ียงดานสภาพคลองเกิดจากปญหาในการจัดหาเงินทุนใหมีจำนวนเพียงพอและทันเวลาเพ่ือจายชำระหน้ีสำหรับ

ภาระผูกพันตามที่กำหนดไวในงบการเงิน จากการประเมินฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงานของกลุมบริษัทอีเอ็มซี 

ขอมูลเหลานี้ชี้ใหเห็นวา กลุมบริษัทอีเอ็มซีไมมีปญหาความเสี่ยงดานสภาพคลอง 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
 กลุมบริษัทอีเอ็มซีไมมีรายการคาที่เปนเงินตราตางประเทศที่มีจำนวนเงินซึ่งมีสาระสำคัญซึ่งกอใหเกิดความเส่ียงจากการ

เปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา 

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 
 ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือเกิดจากการท่ีคูสัญญาไมสามารถหรือไมประสงคจะปฏิบัติตามขอตกลงที่ใหไวกับกลุมบริษัท

อีเอ็มซีกลุมบริษัทอีเอ็มซีไดมีนโยบายในการปองกันความเสี่ยงนี้โดยการวิเคราะหฐานะทางการเงินของคูคา 

 ราคาตามบัญชีของลูกหนี้ที่บันทึกในงบดุลและงบดุลรวมสุทธิจากคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (ถามี) เปนมูลคาสูงสุดที่เกิดจาก

ความเสี่ยงทางดานสินเชื่อ 

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียเกิดจากการผันผวนของอัตราดอกเบ้ียในทองตลาดซึ่งจะมีผลกระทบตอการดำเนินงานของ

บริษัททั้งในปจจุบันและอนาคต บริษัทมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนระยะ

สั้นในตั๋วแลกเงิน เงินใหกูยืมระยะสั้นและระยะยาวแกบริษัทอื่น เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงนิ และ

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอื่น อยางไรก็ตามเนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตาม

อัตราตลาดหรือมีอัตราดอกเบ้ียคงที่ซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน ผูบริหารพิจารณาวาความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย    

มีนอย บริษัทจึงไมไดทำสัญญาเพื่อปองกันความเสี่ยงดังกลาว 

27. สัญญารับเหมากอสรางที่อยูระหวางทำ 

 

ตนทุนการกอสรางที่เกิดขึ้นจนถึงปจจุบัน 

ปรับปรุงดวยกำไรที่รับรูจนถึงปจจุบัน 

รายไดจากการกอสรางที่เกิดขึ้นจนถึงปจจุบัน 

หัก  เงินงวดที่เรียกเก็บจากผูจาง 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ 

 

6,648,745 

349,187 

6,997,932 

(6,729,887) 

268,045 

 

6,645,390 

349,122 

6,994,512 

(6,729,887) 

264,625 

 

5,613,721 

449,049 

6,062,770 

(5,827,624) 

235,146 

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

28. การเปดเผยเครื่องมือทางการเงิน 

 ขอมูลสำคัญสำหรับสัญญารับเหมากอสรางที่อยูระหวางทำ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีดังนี้  
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สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ - สุทธิ 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานจาก 

   ลูกคา - สุทธิ 

เงินจายลวงหนาคาวัสดุอุปกรณ 

เงินจายลวงหนาใหแกผูรับเหมาชวง 

เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอ

จำกัดในการใช 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ 

รวม 

หนี้สินทางการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 

   จากสถาบันการเงิน 

เจาหนี้การคา 

ตนทุนงานกอสรางที่ยังไมไดเรียกเก็บ 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 

เจาหนี้เงินประกันผลงาน 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 

รวม 

รวม    

 

290,960 

430,798 

268,045 

 

234,731 

16,001 

23,296 

 

317,151 

      274 

1,581,256 

 

 

95,762 

313,193 

289,596 

155,855 

127,284 

    2,601 

984,291 

 

อัตรา
ดอกเบี้ย
ที่แทจริง 

(รอยละตอป)

 

0.5 - 1.25 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

0.5 - 1.75 

- 

- 

 

 

5.85 - 7.25 

- 

- 

- 

- 

3.3 

 

 

มากกวา
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

      -      

       

-      

 

- 

- 

- 

- 

- 

      -      

      -      

 

อัตรา
ดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

 

263,243 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

17,116 

       -     

280,359 

 

 

95,762 

- 

- 

- 

- 

      -     

95,762 

 

ไมมี
อัตรา

ดอกเบี้ย

 

27,717 

430,798 

268,045 

 

234,731 

16,001 

23,296 

 

- 

      274 

 1,000,862 

 

 

- 

313,193 

289,596 

155,855 

127,284 

      -     

885,928 

 

ภายใน
1 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

300,035 

      -        

300,035 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

    2,225            

    2,225 

 

มากกวา
1 ถึง
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

      -      

      -      

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

    376 

    376 

 

2552

อัตราดอกเบี้ยคงที่

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินรวม

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินท่ีสำคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบ้ีย 

และสำหรับ สินทรัพยทางการเงินที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่สามารถแยกตามวันที่ครบกำหนด หรือวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ย

ใหม (หากวันที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้ 
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สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ - สุทธิ 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานจาก 

   ลูกคา - สุทธิ 

เงินทดรองแกกิจการรวมคา 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการรวมคา 

เงินจายลวงหนาคาวัสดุอุปกรณ 

เงินจายลวงหนาใหแกผูรับเหมาชวง 

เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอ

จำกัดในการใช 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ 

รวม 

หนี้สินทางการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 

จากสถาบันการเงิน 

เจาหนี้การคา 

ตนทุนงานกอสรางที่ยังไมไดเรียกเก็บ 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 

เจาหนี้เงินประกันผลงาน 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 

รวม 

 

รวม    

 

289,831 

430,798 

264,625 

 

234,731 

12,872 

4,000 

14,590 

23,296 

 

309,791 

      274 

1,584,808 

 

 

95,762 

309,013 

289,596 

155,855 

127,284 

    2,601 

980,111 

 

อัตรา
ดอกเบี้ย
ที่แทจริง 

(รอยละตอป)

มากกวา
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

 

- 

       

-      

      -      

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

      -      

      - 

-      

 

อัตรา
ดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

 

262,141 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

17,116 

      -     

279,257 

 

 

95,762 

- 

- 

- 

- 

      -     

95,762 

 

ไมมี
อัตรา

ดอกเบี้ย

 

27,690 

430,798 

264,625 

 

234,731 

12,872 

- 

14,590 

23,296 

 

- 

      274 

1,008,876 

 

 

- 

309,013 

289,596 

155,855 

127,284 

      -     

881,748 

 

ภายใน
1 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

4,000 

- 

- 

 

292,675 

      -        

296,675 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

    2,225            

    2,225 

 

มากกวา
1 ถึง
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

- 

 

- 

      -      

-  

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

    376 

    376 

 

2552

อัตราดอกเบี้ยคงที่

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

 

0.5 - 1.25 

- 

- 

 

- 

- 

6 

- 

- 

 

0.5 - 1.75 

 

 

- 

 

5.85 - 7.25 

- 

- 

- 

- 

3.3 

 

 

82 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
 มูลคายุติธรรมหมายถึง จำนวนเงินท่ีผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนเครื่องมือทางการเงินกันในขณะที่ทั้งสองฝายมีความ

รอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะของผูที่ไมมีความเกี่ยวของกัน  

บริษัทใชวิธีการและสมมติฐานดังตอไปนี้ในการประมาณมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน และเจาหน้ีการคาและเจาหนี้อื่น : 

มีราคาตามบัญชีใกลเคียงกับมูลคายุติธรรม เนื่องจากสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินเหลานี้จะครบกำหนดในระยะเวลาอันสั้น 

 เงนิลงทุนในหลักทรพัย : หลักทรพัยทีไ่มอยูในความตองการของตลาด มลูคายตุธิรรมไมสามารถคำนวณไดอยางเหมาะสม 

 เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการเบิกใชสถาบันการเงิน เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด มีราคาตามบัญชี

ไมแตกตางจากราคายุติธรรมอยางเปนสาระสำคัญ เนื่องจากสินทรัพยทางการเงินเหลานี้มีอัตราดอกเบี้ยลอยตัว หรืออัตราดอก

เบี้ยคงที่ซึ่งใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยตามทองตลาด 

 หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงท่ี ไมสามารถคำนวณมูลคายุติธรรมไดอยางเหมาะสมเนื่องจากไม

สามารถหาอัตราดอกเบี้ยลอยตัวในตลาดได 

สินทรัพยทางการเงิน 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

ลูกหนี้การคา-สุทธิ 

ลูกหนี้การคาที่ยังไมเรียกเก็บ - สุทธิ 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานจาก 

   ลูกคา - สุทธิ 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการอื่น 

เงินจายลวงหนาคาวัสดุอุปกรณ 

เงินจายลวงหนาใหแกผูรับเหมาชวง 

เงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มี 

  ขอจำกัดในการใช 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - สุทธิ 

เงินใหกูยืมระยะยาวแกบริษัทอื่น 

รวม 

หนี้สินทางการเงิน 

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น 

จากสถาบันการเงิน 

เจาหนี้การคา 

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอื่น 

ตนทุนงานกอสรางที่ยังไมไดเรียกเก็บ 

เงินรับลวงหนาจากลูกคา 

เจาหนี้เงินประกันผลงาน 

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 

รวม 

 

 

รวม    

 

300,490 

508,038 

235,146 

 

204,762 

2,000 

72,075 

50,489 

 

326,801 

274 

   30,000 

1,730,075 

 

 

138,684 

335,387 

12,000 

210,867 

131,736 

101,228 

    5,928 

935,830 

อัตรา
ดอกเบี้ย
ที่แทจริง 

(รอยละตอป)

มากกวา
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

      -      

       

-      

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

      -      

      -     

อัตรา
ดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลงตาม
ราคาตลาด

 

289,653 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

17,061 

- 

      -      

 306,714 

 

 

138,684 

- 

- 

- 

- 

- 

       -      

138,684 

ไมมี
อัตรา

ดอกเบี้ย

 

10,837 

508,038 

235,146 

 

204,762 

- 

72,075 

50,489 

 

- 

274 

      -         

1,081,621 

 

 

- 

335,387 

- 

210,867 

131,736 

101,228 

     -       

779,218 

ภายใน
1 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

2,000 

- 

- 

 

309,740 

- 

   30,000 

 341,740 

 

 

- 

- 

12,000 

- 

- 

- 

    3,207            

   15,207 

มากกวา
1 ถึง
5 ป

 

- 

- 

- 

 

- 

- 

- 

- 

 

- 

- 

      -     

-      

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

  2,721     

2,721 

2551

อัตราดอกเบี้ยคงที่

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

 

0.75 - 2.25 

- 

- 

 

- 

8 

- 

- 

 

0.75 - 4 

- 

8 

 

 

 

6.25 - 8.2 

- 

4.5 

- 

- 

- 

3.3 
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รายไดจากภายนอก 

รายไดทั้งสิ้น 

 

กำไร (ขาดทุน) จากการ

ดำเนินงานตามสวนงาน 

ตนทุนทางการเงิน 

ภาษีเงินได 

กำไร (ขาดทุน) สุทธิ 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 

สินทรัพยอื่น 

รวมสินทรัพย 

 

สวนงานในประเทศ
(หนวย : ลานบาท) 

25512552

2,871 

2,871 

 

 

(73) 

(11) 

(5) 

(89) 

126 

1,846 

1,972 

 

2,775 

2,775 

 

 

109 

(11) 

- 

98 

144 

1,881 

2,025 

 

25512552

- 

- 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

(93) 

(93) 

 

2,871 

2,871 

 

 

- 

- 

- 

- 

- 

(65) 

(65) 

 

25512552

2 

2 

 

 

(26) 

- 

- 

(26) 

2 

7 

9 

 

132 

132 

 

 

(56) 

- 

- 

(56) 

3 

38 

41 

 

25512552

2,869 

2,869 

 

 

(47) 

(11) 

(5) 

(63) 

124 

1,932 

2,056 

 

2,643 

2,643 

 

 

165 

(11) 

- 

154 

141 

1,908 

2,049 

 

สวนงานตางประเทศ ตัดรายการบัญชีระหวางกัน รวม

 

เงินเดือน  

เบี้ยประชุม 

อื่นๆ 

รวม 

 

19,022 

2,460 

1,210 

22,692 

 

19,022 

2,460 

1,210 

22,692 

 

16,322 

2,440 

1,540 

20,302 

 

(หนวย : พันบาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
25512552

งบการเงินรวม
2552

29. คาตอบแทนผูบริหาร 

 คาตอบแทนที่เปนตัวเงินของผูบริหารสำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 มีดังนี้ 

ประเภทของคาตอบแทน

30. ขอมูลทางการเงินจำแนกตามสวนงาน 

 บริษัทดำเนินกิจการในสวนงานหลักทางธุรกิจ คือ การใหบริการตามสัญญากอสรางระยะยาว โดยดำเนินธุรกิจในสวน

งานทางภูมิศาสตรสำหรับแตละปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 ดังนี้ 

 

31. สัญญาเชา 

 บริษัทไดทำสัญญาเชาหลายฉบับเพื่อเชาท่ีทำการรวมท้ังส่ิงอำนวยความสะดวก อุปกรณสำนักงานและยานพาหนะ     

ซึ่งสัญญาเชาดังกลาวมีระยะเวลา เชาสิ้นสุดในระยะเวลาตาง ๆ กัน จนถึงป 2555 โดยเสียคาเชารวมปละ 1.7 ลานบาท 

 

32. อื่นๆ 

ก. บริษัทและกิจการรวมคามีหนังสือค้ำประกันท่ีออกโดยสถาบันการเงินในนามบริษัทและกิจการรวมคา ซึ่งเก่ียวเนื่องกับ        

 ภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการ ตามปกติธุรกิจโดยมียอดคงเหลือของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 จำนวนเงิน      

 632.6  ลานบาท และ จำนวนเงิน 0.96 ลานเหรียญสหรัฐ  และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 จำนวนเงิน 876.4 ลานบาท      

 และยอดคงเหลือของกิจการรวมคา ณ วันที่  31 ธันวาคม 2552 จำนวนเงิน 93.4 ลานบาท 

ข. ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 และ 2551 บริษัทมีหนังสือค้ำประกันที่ออกใหแกบริษัทแหงหนึ่งซึ่งเคยเปนบริษัทยอยในอดีต       

 จำนวน 30.3 ลานบาท อันเกี่ยว เนื่องกับการค้ำประกันหนี้สำหรับงานกอสรางที่บริษัทเปนผูบริหารโครงการใหซึ่งเปนงาน       

 ที่เกี่ยวเนื่องมากอนการขายอดตีบริษัทยอยดังกลาว หนังสือค้ำประกันดังกลาวไดรับคืนในเดือนกุมภาพันธ 2553 

 หนังสือค้ำประกันตามขอ ก และ ขอ ข ค้ำประกันโดยเงินฝากประจำของบริษัทและกิจการรวมคา รวมทั้งการโอน       

 สิทธิการรับเงินจากลูกหนี้การคาของบริษัทตามที่กลาวไวในหมายเหตุ 9 

84 บริษัท อีเอ็มซี  จำกัด (มหาชน) 



ค. ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 บริษัทไดมีการนำเงินลงทุนในเงินฝากประจำที่มีขอจำกัดในการใชจำนวนเงิน 34.4 ลาน      

 บาท ซึ่งใชเปนหลักทรัพยค้ำประกันจากการท่ีธนาคารในประเทศแหงหนึ่งออกหนังสือค้ำประกันใหกับบริษัทในประเทศ     

 แหงหนึ่งเปนจำนวนเงินรวม 21.0 ลานบาท 

ง. เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ 2551 บริษัทถูกฟองจากบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) ในขอหาที่ทำใหเกิดเพลิงไหมอาคาร      

 ครัวการบิน ณ สนามบินสุวรรณภูมิ โดยบริษัท การบินไทย จำกัด (มหาชน) ไดเรียกรองใหบริษัทชำระคาเสียหายจำนวน      

 73.1 ลานบาทพรอมดอกเบี้ยรอยละ 7.5 ตอปนับจากวันที่เกิดเหตุ (วันที่ 18 มกราคม 2549) จนถึงวันฟองจำนวน 11.1     

 ลานบาท รวมเปนเงินทั้งสิ้นจำนวน 84.2 ลานบาท โดยคดีอยูระหวางการพิจารณาของศาลแพงซึ่งยังไมทราบผลในขณะนี้     

 อยางไรก็ตาม ฝายบริหารของบริษัทเช่ือวาจะไมมีหนี้สินที่เปนสาระสำคัญเกิดขึ้นจากผลของคดี บริษัทจึงไมไดตั้ง           

 ประมาณการหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นจากการถูกฟองรองดังกลาวไวในบัญชี 

 

33. การอนุมัติงบการเงิน 

คณะกรรมการของบริษัทไดอนุมัติใหออกงบการเงินนี้เมื่อวันที่ 2 มีนาคม 2553 
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