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          หน่วย: ล้านบาท 
 2557 2558 2559 

สนิทรพัยร์วม 5,124 5,871 5,948 
หนี้สนิรวม 2,030 2,648 2,455 
สว่นของผูถ้อืหุน้ 3,094 3,223 3,492 

รายไดจ้ากการขาย 8,435 8,197 8,267 
รายไดร้วม 8,534 8,291 8,352 
ก าไรขัน้ตน้ 1,360 1,276 1,283 
ก าไรสทุธสิว่นทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 381 311 331 

สินทรพัยร์วม 

 
รายได้รวม 

 
ก าไรสทุธิ 

(ส่วนท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท) 
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สินทรพัยร์วม  เพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.3 เนือ่งจาก:- 
1) เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสดของกลุ่มบริษัท  มจี านวน 
420.4 ลา้นบาท ลดลง 59.6 ลา้นบาท คดิเป็นลดลงรอ้ยละ 12.41 
2) ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อืน่ ลดลง 240.5 ล้านบาทเป็น 911.8  
ลา้นบาท  
3) สนิคา้คงเหลอื เพิม่ขึ้น 298.5 ลา้นบาท เนือ่งมาจากปรมิาณและ
ราคาต่อหน่วยของสนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้ 
4) สนิทรพัยช์วีภาพ เพิม่ขึน้ 61.3 ลา้นบาท 

 

รายได้รวม  เพิม่ขึน้ 60.8  ลา้นบาท เนือ่งจาก 
1) รายไดจ้ากการขายของบรษิทั ลดลง 175.8 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 
2.8 
2) รายได้จากรายได้จากการขายของบรษิัทย่อย เพิม่ขึ้น 246.2 ล้าน
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 13.2 
 

 

ก าไรสุทธิ (ส่วนทีเ่ป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัท)  เพิม่ขึ้น 19.2  ล้าน
บาท คิดเป็นเพิม่ขึ้นร้อยละ 6.2 และมีอัตราก าไรสุทธิต่อรายได้รวม
เพิม่ขึน้เป็นรอ้ยละ 3.96 
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อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนผูถ้ือหุ้น  ลดลงเป็น 0.70 เท่า ในปี 2559 
(2558: 0.82 เท่า) 
 

 

เงินปันผลต่อหุ้น จากการประชุมคณะกรรมการเมือ่วนัที ่ 28 
กุมภาพนัธ์ 2560 มมีตใิห้จ่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงาน
ของปี 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 59.4 ของก าไร
สุทธ ิซึง่เป็นไปตามนโยบายของบรษิทัทีก่ าหนดว่าจะจ่ายเงนิปนัผล
ไมต่ า่กว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัจากช าระภาษแีลว้ 
 
ทัง้นี้  บรษิัทจะต้องน าเสนอทีป่ระชุมสามญัประจ าปีผูถ้ือหุ้น  ครัง้ที ่
1/2560 เพือ่พจิารณาอนุมตัต่ิอไป 

 

ก าไรสุทธิต่อหุ้น   เพิม่ขึ้นจาก 0.38 บาทในปี 2558 เป็น 0.40 
บาท 
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อตัราส่วนทางการเงิน    (หน่วย: ร้อยละ) 
 

 2557 2558 2559 
อตัราก าไรสว่นทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้บรษิทั 
ต่อรายไดร้วม 

4.46 3.76 3.96 

อตัราผลตอบแทนต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ (เฉลีย่) 14.76 9.79 10.57 
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยร์วม (เฉลีย่) 8.53 5.63 6.01 

 
ข้อมลูตวัเลขต่อหุ้น    (หน่วย: บาท) 
 

 2557 2558 2559 
ก าไรสทุธต่ิอหุน้ 0.46 0.38 0.40 
เงนิปนัผลจ่ายต่อหุน้ 0.20 0.20 0.15 
เงนิปนัผลต่อหุน้ (ตามงวดผลการด าเนินงาน) 0.20 0.15 0.10(1) 
มลูค่าตามบญัชต่ีอหุน้ 3.38(2)  3.43(2)  3.45(2)  

 

   หมายเหต ุ:   (1) ตามมตจิากการประชุมคณะกรรมการเมือ่วนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2560 เพือ่น าเสนอทีป่ระชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้  
          ครัง้ที ่1/2560 ต่อไป 

        (2) อตัราส่วนจากงบการเงนิเฉพาะบรษิทั  

 
การเคล่ือนไหวของราคาหุ้นในปี 2559   
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ภาพรวมปี 2559  
 
ปี 2559 เป็นปีที่ผลผลิตปาล์มน ้ามนัและน ้ามนัปาล์มดบิของโลกมีปริมาณลดลงมากกว่าร้อยละ 10 
เนื่องจากภาวะแหง้แล้งจากปรากฏการณ์เอลนิโญ่ในปี 2558 ท าให้ราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในตลาดโลก
ปรบัตวัสงูขึน้ ประเทศมาเลเซยีจงึมกีารเกบ็ภาษีการส่งออกน ้ามนัปาลม์ดบิจากเดมิรอ้ยละ 0 เป็นรอ้ย
ละ 6.00 - 6.50 นบัว่าเป็นการสิน้สดุการใชน้โยบายภาษศีนูยท์ีบ่งัคบัใชม้าตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม 2558   
 
ผลปาลม์สดในประเทศทีอ่อกสู่ตลาดในปรมิาณลดลงดงักล่าวส่งผลให้น ้ามนัปาลม์ดบิซึง่เป็นวตัถุดบิ
หลกัของบรษิทัมรีาคาสงูต่อเนื่องตลอดทัง้ปี โดยมรีาคาเฉลีย่ทัง้ปี 2559 ที ่31.95 บาท/กโิลกรมั (2558 
: 27.33 บาท/กโิลกรมั)  และเกดิส่วนต่างราคาเมื่อเทยีบกบัราคาน ้ามนัปาล์มดบิในตลาดโลกสูงถึง
กโิลกรมัละ 9 บาท ในขณะที่ราคาจ าหน่ายน ้ามนัปาล์มบรสิุทธิท์ี่มขีนาดบรรจุต ่ากว่า 5 ลติร จะถูก
ควบคุมโดยกรมการค้าภายใน กระทรวงพาณิชย์ โดยก าหนดเพดานราคาไว้ที่ 42 บาท/ลติร (รวม
ภาษมีลูค่าเพิม่) ท าใหบ้รษิทัไม่สามารถปรบัราคาไดโ้ดยเสรเีพื่อสะทอ้นต้นทุนวตัถุดบิทีแ่ทจ้รงิ  แมว้่า
ผู้ประกอบการโรงกลัน่น ้ามนัปาล์มได้มกีารเสนอให้กรมการค้าภายใน ผ่อนคลายการควบคุมราคา
จ าหน่ายปลกีน ้ามนัปาลม์บรสิทุธิใ์หม้คีวามยดืหยุ่นมากขึน้หลายต่อหลายครัง้ แต่กไ็ม่บรรลุผลแต่อย่าง
ใด  ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกลำงว่ำด้วยรำคำสนิคำ้และบรกิำร (ส.กกร.) กย็งัคงมกีำรก ำหนดรำคำ
แนะน ำขัน้ต ่ำในกำรซื้อผลปำล์มทะลำยและผลปำล์มร่วงทุกๆ รอบ 30 วัน (โดยประมาณ) อย่ำง
ต่อเนื่องตลอดปี  
 
ในระหว่ำงปี รฐับำล โดยกรมธุรกจิพลงังำน กระทรวงพลงังำน มกีำรประกำศปรบัสดัส่วนผสมน ้ำมนั
ปำล์มในน ้ำมนัดเีซล 3 ครัง้ เพื่อวตัถุประสงค์ในกำรบรหิำรจดักำรปรมิำณสต๊อกและรำคำของน ้ำมนั
ปำลม์ใหอ้ยู่ในระดบัเหมำะสม โดยครัง้แรกปรบัจำกบ ี7 เหลอืบ ี5 มผีลเมื่อวนัที่ 25 กรกฎำคม เพื่อ
ป้องกนัปญัหำน ้ำมนัปำล์มส ำหรบักำรบรโิภคขำดแคลน อย่ำงไรกต็ำม กำรปรบัลดสดัส่วนผสมไบโอ
ดเีซลจำกบ ี7 เหลอืบ ี5 ไม่ไดท้ ำให้สถำนกำรณ์รำคำผลปำล์มดบิและน ้ำมนัปำลม์ดบิลดต ่ำลงอย่ำงมี
นยัส ำคญั กระทรวงพลงังำนจงึออกประกำศอกีรอบในเดอืนสงิหำคม ปรบัลดสดัสว่นไบโอดเีซลจำกบ ี5 
เหลอืบ ี3 ใหม้ผีลวนัที ่25 สงิหำคม เป็นต้นไป กำรปรบัลดสดัส่วนไบโอดเีซล 2 ครัง้ดงักล่ำว ส่งผลให้
รำคำน ้ำมนัปำลม์ดบิปรบัตวัลดลงอย่ำงต่อเนื่องในปลำยเดอืนกนัยำยน โดยรำคำเคลื่อนไหวอยู่ที ่29 - 
30 บำท/กโิลกรมั ต่อมำเมื่อมกีำรคำดกำรณ์ว่ำผลปำลม์จะเริม่ออกสูต่ลำดมำกขึน้ในเดอืนพฤศจกิำยน - 
ธนัวำคม กระทรวงพลงังำนจงึประกำศเพิม่สดัส่วนผสมไบโอดเีซลจำกบ ี3 เป็นบ ี5 ซึ่งมผีลใชบ้งัคบั
ตัง้แต่วนัที่ 25 พฤศจกิำยน 2559 ส่งผลให้รำคำน ้ำมนัปำล์มดบิกลบัมำเคลื่อนไหวที่ระดบั 31 - 32 
บำทในช่วงปลำยปี (ดงัรำยละเอยีดทีป่รำกฏในหวัขอ้ “ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั”) 
 
จากการที่ต้นทุนราคาน ้ามนัปาล์มดบิทีสู่งต่อเนื่องตลอดทัง้ปีดงักล่าวเป็นสาเหตุหลกัที่ส่งผลกระทบ
อย่างมากต่อผลการด าเนินงานในปี 2559 ทีล่ดลงของบรษิทั เนื่องจากบรษิทัไม่สามารถบรหิารจดัการ
สนิคา้คงคลงัไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ ซึง่นบัว่าเป็นสิง่ส าคญัอย่างยิง่ในธุรกจิน ้ามนัปาลม์  
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ผลการด าเนินงาน   
 
ในปี 2559 บรษิทัมรีายไดจ้ากการขายจ านวน 6,135.5 ลา้นบาท ลดลง 175.8 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 
2.78 เมื่อเทยีบกบัปี 2558 (2558 : 6,329.3 ลา้นบาท) และก าไรขัน้ตน้ที ่486.5 ลา้นบาท ลดลง 168.7 
ลา้นบาท (2558 : 655.3 ลา้นบาท) แต่เนื่องจาก ในปี 2559 บรษิทัไดร้บัเงนิปนัผลจากบรษิทัย่อยทัง้
สองบรษิทัเพิม่ขึน้จากปี 2558 จงึท าใหบ้รษิทัมกี าไรสุทธ ิ138.1 ลา้นบาท ลดลงจากปี 2558 รอ้ยละ 
32.45  (2558 : 204.4 ลา้นบาท)  
 
บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) (UPOIC) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยทีบ่รษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 
69.96 มกี าไรทุนสทุธ ิ72.2 ลา้นบาท (2558 : ขาดทุนสทุธ ิ11.9 ลา้นบาท) มรีายไดจ้ากการขาย 946.1 
ลา้นบาท (2558 : 1,259.6 ล้านบาท) โดยปรมิาณผลปาล์มสดจากสวนทีเ่ป็นพื้นทีข่องบรษิทัและผล
ปาลม์ทีม่าจากสวนทีเ่ป็นพืน้ทีส่มัปทานลดลงรอ้ยละ 21.6 เมื่อเทยีบกบัปี 2558   
 
ผลประกอบกำร บรษิทั อำหำรสำกล จ ำกดั (มหำชน) (UFC) ซึง่เป็นบรษิทัย่อยทีบ่รษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 
98.83 ดขีึน้มำกอย่ำงต่อเนื่อง โดยมยีอดขำยที ่2,385.5 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้จำกปี 2558 ร้อยละ 17.4 
(2558 : 2,031.2 ลำ้นบำท) ก ำไรสุทธจิำกกำรด ำเนินงำนปกตทิี ่239.4 ลำ้นบำท เพิม่ขึน้จำกปี 2558 
ร้อยละ 10.9 (2558 : 215.8 ล้ำนบำท) อนัเป็นผลจำกกำรส่งออกน ้ำมะพร้ำวที่เติบโตอย่ำงมำก 
ประกอบกบักำรพฒันำผลติภณัฑ์และแนวควำมคดิด้ำนกำรตลำดใหม่ๆ  อย่ำงไรกต็ำม ในปี 2559 
UFC มกีำรตัง้ส ำรองกำรดอ้ยค่ำจำกเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยจ ำนวน 310.0 ลำ้นบำท เนื่องจำกบรษิัท
ย่อยดงักล่ำวลดขนาดของธุรกิจ ท าให้บริษัทย่อยมีรายได้ลดลง ในขณะที่ยงัมีภาระหนี้สนิกบัทาง
ธนาคาร และมภีาระดอกเบีย้ทีต่อ้งช าระต่อเนื่อง ดงันัน้ เพื่อเป็นการลดภาระดอกเบีย้และลดภาวะการ
ขาดทุนสะสมทีเ่พิม่ขึน้ บรษิทัย่อยจ าเป็นตอ้งเพิม่ทุนเพื่อช าระหนี้ทัง้หมดทีม่กีบัทางธนาคาร ดงันัน้ ใน
ปี 2559 UFC จงึมผีลขำดทุนสทุธเิป็นจ ำนวนเงนิ 70.6 ลำ้นบำท  
 
โดยรวมแลว้ ก าไรสุทธขิองกลุ่มบรษิทัลดลงจาก 311.4 ลา้นบาทในปี 2558 เป็น 330.6 ลา้นบาท คดิ
เป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.15 
 

การผลิตและการลงทุน   
 
ในปี 2559 บรษิทัยงัคงสานต่อภารกจิในการน าเทคโนโลยกีารผลติที่ทนัสมยัมาใช้ในการบรรจุน ้ามนั 
โดยบรษิทัไดด้ าเนินการตดิตัง้เครื่องบรรจุภณัฑส์ าหรบัผลติภณัฑช์นิดถุงเตมิ และชนิด Bag in Box 
เรยีบรอ้ยแลว้ และทยอยเพิม่ก าลงัประสทิธภิาพการผลติใหเ้ป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว ้  
 
การตลาด   
 
บรษิทัยงัคงเดนิหน้าตอกย ้าความเป็นผูน้ าตลาดผลติภณัฑน์ ้ามนัและไขมนัพชืผสม ชูนวตักรรมคดิคน้
และพฒันา โดยได้เพิม่ผลติภณัฑน์ ้ามนับาลานซ์ซิง่ออยล ์ตรา “หยกเอก็ซ์ตรา้” กบัสดัส่วนไขมนัที่ดี
ที่สุดต่อร่างกายที่ได้รบัค าแนะน าจากองค์การอนามยัโลก (WHO) ซึ่งสอดคล้องกบัเป้าหมายของ     
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“เนเชอเรล” น ้ามนัพืชเพื่อสุขภาพซึ่งมุ่งเน้นให้ผู้บริโภคหนัมาใส่ใจสุขภาพ โดยบริษัทได้น าเสนอ
ผลติภณัฑน์ ้ามนัร าขา้วโกลด ์ตรา “เนเชอเรลฟอรเ์ต”้ ทีอุ่ดมไปดว้ยโอรซีานอล 12,500 ppm 
 
นอกจากนี้ “เนเชอเรล” พร้อมเสริฟ์สุขภาพใกล้บ้านกบัผลติภณัฑน์ ้ามนัคาโนล่า 100% และน ้ามนั
มะพรา้ว 100% โดยมวีางจ าหน่ายแลว้ทีร่า้นเซเว่น-อเีลฟเว่น ในสว่นผลติภณัฑเ์นยเทยีมและไขมนัพชื
ผสมตรา “เซสท”์ ไดม้กีารพฒันาเพื่อน าเสนอสนิคา้ทีม่คีุณภาพสงู และเหมาะสมกบัเบเกอรีทุ่กเมนูโดย
ปราศจากไขมนัทรานสท์ีเ่ป็นอนัตรายต่อร่างกาย 
 
ในปี 2559  บรษิทัยงัคงเดนิหน้าจดักจิกรรมการตลาดต่างๆ มุ่งเน้นกจิกรรมทีส่นับสนุนใหผู้บ้รโิภคหนั
มาใส่ใจดูแลสุขภาพผ่านทางสื่อต่างๆ อาท ิสื่อทวีี, สื่อวทิยุ, สื่อสิง่พมิพ ์และสื่อออนไลน์ ทัง้นี้เพื่อ
มุ่งเน้นในการสรา้งภาพลกัษณ์ในดา้นผลติภณัฑท์ี ่“ดต่ีอสขุภาพ” ใหก้บับรษิทั  
 
ความรบัผิดชอบต่อชุมชน สงัคม และส่ิงแวดล้อม   
 
บรษิัทได้ให้ความส าคญักบัการแสดงความรบัผดิชอบต่อชุมชน สงัคม และสิง่แวดล้อมมาโดยตลอด 
โดยมโีครงการทีไ่ดถ้อืปฏบิตัอิย่างต่อเนื่องทุกปี ทีส่ าคญัไดแ้ก่   

 กจิกรรมสรา้งสมัพนัธภาพและภาพลกัษณ์ทีด่รีะหว่างโรงงานและชุมชน  
 กจิกรรมการสง่เสรมิและรกัษาวฒันธรรม ประเพณีไทย  
 กจิกรรมจดัการแขง่ขนักฬีาแก่เยาวชนในทอ้งถิน่  
 การบรจิาคช่วยเหลอืชุมชมในวาระต่างๆ  

 
ด้านทรพัยากรมนุษยแ์ละวฒันธรรมองคก์ร    

 
บุคลากรนับเป็นทรพัยากรของบรษิทัทีม่คีวามส าคญัอย่างยิง่ในการขบัเคลื่อนใหธุ้รกจิกา้วไปขา้งหน้า 
บรษิัทมุ่งมัน่ที่จะสนับสนุนและรกัษาสภาพแวดลอ้มที่พร้อมจะส่งเสรมิให้เกดิประสทิธภิาพที่ดใีนการ
ท างาน โดยบรษิทัยดึถอืหลกัในการท างานเป็นทมีและการพฒันาอย่างต่อเนื่อง เพื่อใหเ้กดิประสทิธผิล
สูงสุดของบุคลากร โดยบรษิัทเชื่อว่าการพฒันาอย่างต่อเนื่องจะช่วยยกระดบัขดีความสามารถ และ
ศกัยภาพของบุคลากร อกีทัง้ยงัช่วยเพิม่ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน และสรา้งความพงึพอใจใหก้บั
ลกูคา้ ตลอดจนถงึการปลกูฝงัจรยิธรรมในการท างานทีด่ใีหก้บับุคลากรของบรษิทั 
 
นอกจากนี้ บรษิทัมกีารดแูลพนกังานอย่างเสมอภาคโดยไม่เลอืกปฏบิตั ิใหผ้ลตอบแทนและสวสัดกิารที่
เหมาะสมและเป็นธรรม  เคารพสทิธขิองพนกังานตามหลกัสทิธมินุษยชนขัน้พืน้ฐานตามหลกัสากลและ
ตามกฎหมาย รวมถึงระเบยีบขอ้บงัคบัต่างๆ อกีทัง้บรษิัทยงัใหค้วามส าคญัต่อสุขภาพ อาชวีอนามยั 
ความปลอดภยัในชวีิตและทรพัย์สนิ และสภาพแวดล้อมการท างานของพนักงาน โดยมุ่งมัน่จะเป็น 
องค์กรทีน่่าท างาน  ด้วย 3 หลกัน าทางประกอบดว้ย ความสุขในการท างาน การมสีุขภาพและความ
ปลอดภยัทีด่ ีและความสมคัรสมานสามคัค ี
 
ทัง้หมดน้ีจะช่วยสรา้งวฒันธรรมองคก์รทีม่คีวามสมดุลในทุกๆ ดา้น ไดแ้ก่ ประสทิธภิาพ, ความโปร่งใส, 
ความยุตธิรรม และความซื่อสตัย ์ซึง่มุ่งหวงัใหบุ้คลากรทุกคนยดึมัน่ในหลกัการดงักล่าว อนัจะน าไปสู่
การบรรลุเป้าหมายทัง้ในแง่สว่นบุคคลและองคก์ร 
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จากทัง้หมดทีก่ล่าวมานัน้จะถูกยดึเป็นหลกัส าหรบับุคลากรทุกคนซึ่งถอืเป็นส่วนส าคญั อนัจะน าไปสู่
ผลสมัฤทธิต์ามวสิยัทศัน์และพนัธกจิทีก่ าหนดไว ้อนัเป็นเป้าหมายสงูสดุขององคก์ร 
 
บรษิทัขอแสดงความขอบคุณอย่างจรงิใจต่อคณะกรรมการบรษิทั ทมีผูบ้รหิาร พนักงาน ลูกคา้ และผูม้ี
สว่นไดเ้สยีของบรษิทัทุกท่าน ทีไ่ดม้สี่วนสนับสนุนบรษิทัในหลายปีทีผ่่านมา ทุกท่านลว้นมสี่วนส าคญั
อย่างยิง่ทีผ่ลกัดนัใหบ้รษิทัประสบความส าเรจ็และสามารถยนืหยดัไดอ้ย่างมัน่คงในธุรกจิน ้ามนัปาล์ม
ของไทย บรษิทัยงัคงมุ่งหวงัทีจ่ะไดร้บัการสนบัสนุนจากท่านต่อไป เนื่องจากบรษิทัต้องการทีจ่ะเตบิโต
ต่อเนื่องอย่างไม่มทีีส่ ิน้สดุ 
 
 

                                                                       
 
ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา    นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
ประธานกรรมการ     กรรมการผูจ้ดัการ  
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คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ 3 ท่าน ดงัต่อไปนี้  
 ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 รศ. ดร. ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 
 นายบรรจง จติตแ์จง้  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 

นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง  เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบและผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละการเงนิ 
 

ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหิน้าทีต่ามขอบเขตการปฏบิตังิาน หน้าที ่และความรบัผดิชอบตามขอ้ก าหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ โดยบริษัทมีการประชุม
คณะกรรมการตรวจสอบทัง้สิน้ 4 ครัง้ สรุปสาระส าคญัไดด้งันี้  
 1. อนุมตังิบการเงนิรายไตรมาสและสอบทานงบการเงนิประจ าปี ซึง่รวมถงึการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงนิของบรษิทั
เพื่อน าเสนอให้คณะกรรมการบรษิัทพจิารณารบัทราบว่า งบการเงนิได้แสดงฐานะการเงนิของบรษิัทเป็นไปตามมาตรฐานการ
บญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มลูส าคญัอย่างเพยีงพอ ถูกตอ้งและครบถว้นในหมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 2. พจิารณารายงานผลการตรวจสอบและขอ้เสนอแนะของผูต้รวจสอบภายใน ในเรื่องระบบการควบคุมภายในบรษิทั 
ซึง่ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบประจ าปี และน าเสนอต่อฝา่ยบรหิารเพื่อพจิารณาปรบัปรุงและแกไ้ขตาม
ความเหมาะสม โดยในปี 2559 สรุปไดว้่าบรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในในสว่นส าคญัทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล มกีารก ากบั
ดแูลกจิการทีม่คีวามโปร่งใส ไม่พบขอ้บกพร่องทีเ่ป็นสาระส าคญั  
 3. ประชุมร่วมกบัผู้บรหิาร ผู้สอบบญัชภีายนอก และผู้ตรวจสอบภายใน เพื่อให้ขอ้เสนอแนะที่มีประโยชน์ต่อการ
บรหิารงาน โดยฝ่ายบรหิารไดท้ าการปรบัปรุงแกไ้ขขัน้ตอนการปฏบิตังิานตามขอ้เสนอแนะอย่างเหมาะสม ท าใหก้ารท างานมี
ประสทิธภิาพมากยิง่ขึน้  
 นอกจากนี้ ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบยงัไดม้กีารประชุมกบัผู้สอบบญัชภีายนอก โดยไม่มผีูบ้รหิารเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยจ านวน 2 ครัง้ ซึง่ผูบ้รหิารมกีารเปิดเผยขอ้มลูต่อผูส้อบบญัชภีายนอกอย่างครบถว้นและไม่พบขอ้บกพร่องใดๆ  
 4. ประชุมร่วมกบัผูบ้รหิารและผูส้อบบญัชภีายนอกในประเดน็มาตรฐานการบญัชฉีบบัใหม่ทีจ่ะมผีลบงัคบัใช ้และการ
เตรยีมความพรอ้มของบรษิทั 
 5. พจิำรณำแผนงำนตรวจสอบภำยในประจ ำปี 2559 และพจิำรณำต่ออำยุสญัญำจำ้งส ำนกังำน ดร.วริชั แอนด ์แอสโซ
ซเิอทส ์เป็นผูต้รวจสอบภำยในของบรษิทัออกไปอกี  2 ปี สิน้สุดสญัญำครัง้ต่อไปในวนัที ่31 ธนัวำคม 2560 รวมถงึก ำหนดค่ำ
ตรวจสอบ 
 6. พจิารณาหลกัเกณฑก์ารส ารวจและแนวทางการก ากบัดแูลกจิการบรษิทัจดทะเบยีนไทย ซึง่สถาบนักรรมการบรษิทั
ไทย (IOD) และตลาดหลกัทรพัยฯ์ ไดป้รบัปรุงเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัหลกัเกณฑข์อง ASEAN CG Scorecard  
 7. รายงานผลการประชุมและผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบต่อคณะกรรมการบรษิทั 
 8. น าเสนอต่อคณะกรรมการบรษิัทเพื่อขออนุมตัทิี่ประชุมสามญัผู้ถอืหุ้นประจ าปี 2560 เพื่อแต่งตัง้ผูส้อบบญัชจีาก
บรษิทั ส านกังาน อวีาย จ ากดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัส าหรบัปี 2560 ต่อไป พรอ้มกบัเสนอค่าสอบบญัชสี าหรบัปี 2560 
 9. พจิารณาแบบประเมนิตนเองเรื่องการปฏบิตัติามหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ ี (Corporate Government Self 
Assessment) เพื่อเป็นเครื่องมอืใหบ้รษิทัใชเ้ป็นการภายในในการพฒันาระบบการก ากบัดแูลกจิการใหเ้ป็นไปตามหลกัการก ากบั
ดแูลกจิการทีด่ ี 
 

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า ผูบ้รหิารของบรษิทัไดป้ฏบิตังิานภายใตร้ะบบการควบคุมภายในทีด่ ีไม่พบว่ามกีารละเมดิ
กฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ซึง่บรษิทัตอ้งพงึปฏบิตั ิ
 
 
ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา              
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  
28 กุมภาพนัธ ์2560  
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คณะกรรมการบรษิทัไดพ้จิารณางบการเงนิรวมของบรษิัทและบรษิทัย่อย และขอ้มูลทีป่รากฏในรายงานประจ าปีแลว้ เหน็ว่างบ
การเงนิดงักล่าวจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีี่รบัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลอืกใช้นโยบายบญัชทีี่เหมาะสมและถือ
ปฏบิตัอิย่างสม ่าเสมอ และใชดุ้ลยพนิิจอย่างระมดัระวงัและประมาณการทีด่ทีีสุ่ดในการจดัท า รวมทัง้มกีารเปิดเผยขอ้มู ลส าคญั
อย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน คณะกรรมการบรษิัทได้จดัให้มกีารด ารงรกัษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่มี
ประสทิธผิล เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าการบนัทกึขอ้มลูทางบญัชมีคีวามถูกต้อง ครบถ้วน และเพยีงพอทีจ่ะรกัษาไวซ้ึง่ทรพัยส์นิและเพื่อ
ป้องกนัไม่ใหเ้กดิการทุจรติหรอืการด าเนินการทีผ่ดิปกตอิย่างมสีาระส าคญั 
 
ทัง้นี้ คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผูร้บัผดิชอบเกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิและระบบ
การควบคุมภายใน รวมถงึกระบวนการต่างๆ ใหม้กีารจดัท าอย่างถูกตอ้งตามมาตรฐานทางบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป และมกีารเปิดเผย
ขอ้มลูอย่างโปร่งใส  
 
ในการด าเนินงานของบรษิทัในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาแลว้ เหน็ว่าคณะกรรมการตลอดจนผูบ้รหิารมี
ความมุ่งมัน่ในการปฏบิตัหิน้าทีเ่พื่อใหบ้รรลุเป้าหมายขององคก์ร ไดใ้หค้วามส าคญัอย่างยิง่ต่อการด าเนินงานภายใต้ระบบการ
ควบคุมภายในที่ด ีมกีารบรหิารความเสีย่งที่เหมาะสม มรีะบบสารสนเทศการสื่อสารขอ้มูลสนับสนุนการก ากบัดูแลกจิการที่มี
ประสทิธผิล โดยไม่พบการละเมดิกฎหมายหรอืขอ้บงัคบัต่างๆ ที่เป็นสาระส าคญัซึ่งบรษิัทต้องพงึปฏบิตัิ กล่าวคอื ระบบการ
ควบคุมภายในของบรษิทัโดยรวมอยู่ในระดบัทีน่่าพอใจ และสามารถสรา้งความเชื่อมัน่อย่างมเีหตุผลต่อความเชื่อถอืไดข้องงบ
การเงนิรวมของบรษิทัและบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559  
 
ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกบัเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงาน
ประจ าปีและแบบแสดงรายการขอ้มลูประจ าปี (แบบ 56-1) แลว้ 

 
 
 

                                                 
ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา     นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
ประธานกรรมการ             กรรมการผูจ้ดัการ 
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บริษัท ล ่าสูง (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ได้ตระหนักถึงความส าคญัของการก ากบัดูแลกิจการที่ดี อนัเป็นปจัจยัในการ
เสรมิสรา้งให้องค์กรด าเนินธุรกจิด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม และปฏบิตัิต่อผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีอย่างเท่าเทยีมกนั มรีะบบการ
บรหิารจดัการที่มปีระสทิธิภาพ โดยมเีป้าหมายให้ธุรกิจเติบโตอย่างยัง่ยนื จงึได้มกีารก าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการ
เพื่อใหเ้ป็นหลกัในการด าเนินธุรกจิ  
 
นโยบายการก ากบัดแูลกจิการของบรษิทัมเีน้ือหาครอบคลุมและสอดคลอ้งกบัหลกัการก ากบัดูแลกจิการทีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย์
แห่งประเทศไทย ซึง่ไดแ้ก่ 1) สทิธขิองผูถ้อืหุน้  2) การปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกนั  3) การค านึงถงึบทบาทของผูม้สี่วน
ไดเ้สยี  4)  การเปิดเผยขอ้มลูและความโปร่งใส  5) ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ   
 
คณะกรรมการไดม้อบหมายใหค้ณะกรรมการตรวจสอบก าหนดแผนปฏบิตัแิละมาตรการตดิตาม เพื่อใหม้กีารปฏบิตัติามนโยบาย
การก ากบัดแูลกจิการ และประเมนิผลการปฏบิตัติามนโยบาย และใหค้ าแนะน าเพื่อปรบัปรุงนโยบายดงักล่าวตามความเหมาะสม 
 

1. สิทธิของผูถื้อหุ้น  
 

 จดัใหม้กีารประชุมสามญัประจ าปีผูถ้อืหุน้ภายใน 4 เดอืนนับแต่วนัสิน้สุดของรอบปีบญัชขีองบรษิทั เพื่อพจิารณา
รายงานประจ าปีของคณะกรรมการ ซึ่งแสดงถึงผลการด าเนินการของบรษิัทในรอบปีที่ผ่านมา  งบแสดงฐานะ
การเงนิ และงบก าไรขาดทุนเบด็เสรจ็  การจ่ายเงนิปนัผลและจดัสรรเงนิไวเ้ป็นทุนส ารองตามกฎหมาย การเลอืกตัง้
กรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระรวมถงึค่าตอบแทนกรรมการ แต่งตัง้ผูส้อบบญัชแีละก าหนดค่าตอบแทน 
 

 การประชุมสามญัประจ าปีผู้ถือหุ้น ในวาระเลือกตัง้กรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ และการก าหนด
ค่าตอบแทนนัน้  บรษิัทได้แยกเรื่องการพจิารณาเลอืกตัง้กรรมการ ออกจากการพจิารณาค่าตอบแทนกรรมการ  
โดยบริษัทได้ใช้บตัรลงคะแนนเสยีงในการเลือกตัง้กรรมการ และเสนอชื่อกรรมการให้ผู้ถือหุ้นลงคะแนนเป็น
รายบุคคล 
 

 จดัใหม้กีารประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร หรอืผู้ถอืหุน้รวมกนันบัจ านวนหุน้ไดไ้ม่น้อยกว่า
หนึ่งในหา้ของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายได้ทัง้หมด หรอืผูถ้ือหุน้ไม่น้อยกว่า  25 คน ซึง่มหีุน้นับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่า
หนึ่งในสบิของจ านวนหุน้ทีจ่ าหน่ายไดท้ัง้หมดจะเขา้ชื่อกนัท าหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชุมผูถ้อืหุน้ ทัง้นี้
ต้องระบุชื่อผู้ถือหุ้นดังกล่าวและเหตุผลในการที่ขอให้เรียกประชุมไว้ให้ชัดเจนในหนังสือดังกล่าว โดย
คณะกรรมการตอ้งจดัการประชุมผูถ้อืหุน้ภายใน 1 เดอืนนบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืจากผูถ้อืหุน้ 

 

 เปิดเผยมติที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท ว่าด้วยเรื่องก าหนดวนัประชุมสามญัประจ าปีผู้ถือหุ้น รวมทัง้เปิดเผย
ระเบยีบวาระการประชุม และสาระส าคญัของวาระการประชุม ผ่านระบบเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง
ประเทศไทยและเวบ็ไซตข์องบรษิทั ไม่เกนิวนัท าการถดัไปนบัจากวนัทีค่ณะกรรมการมมีติ 
 

 ในการเรยีกประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทจะต้องจดัท าเป็นหนังสือนัดประชุม ระบุสถานที่ วนั เวลา ระเบียบวาระการ
ประชุม และเรื่องทีจ่ะเสนอต่อทีป่ระชุม พรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบุว่าเป็นเรื่องทีจ่ะเสนอเพื่อทราบ 
เพื่ออนุมตัิ หรอืเพื่อพจิารณา รวมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการในเรื่องดงักล่าวและจดัส่งให้ผู้ถือหุ้นและนาย
ทะเบยีนทราบไม่น้อยกว่า 21 วนัก่อนวนัประชุม   



รายงานการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
 

11 
 

 
 ในการประชุมผูถ้อืหุน้ตอ้งมผีูถ้อืหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถ้อืหุน้ (ถา้ม)ี มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน และตอ้งมี

หุ้นนับรวมกนัได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสามของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้ทัง้หมดจึงจะครบเป็นองค์ประชุม โดยมี
ประธานกรรมการท าหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม และจะด าเนินการประชุมให้เป็นไปตามล าดบัระเบยีบวาระที่
ก าหนดไวใ้นหนงัสอืเชญิประชุม โดยมนีโยบายทีจ่ะไม่เพิม่ระเบยีบวาระในทีป่ระชุม โดยไม่ไดแ้จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ
ล่วงหน้า 
 

 การใชบ้ตัรลงคะแนนเสยีงจะใชใ้นกรณีทีม่ผีูถ้อืหุน้ท่านใดลงคะแนนเสยีงไม่เหน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีงในวาระทัว่ไป 
และใชใ้นวาระส าคญั เช่น การแต่งตัง้กรรมการ  การท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนั การท ารายการไดม้าหรอืจ าหน่ายไป
ซึง่สนิทรพัย ์การแกไ้ขหนงัสอืบรคิณฑส์นธ ิและขอ้บงัคบั เป็นตน้ 
 

 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมสีทิธใินการเสนอเรื่องที่เห็นว่าส าคญัและเป็นประโยชน์เพื่อพจิารณาบรรจุเป็นวาระการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารบัการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัท
ล่วงหน้าก่อนวนัประชุมสามญัผู้ถอืหุ้น รวมทัง้ส่งค าถามเกี่ยวกบับรษิัทมาล่วงหน้าก่อนวนัประชุม โดยบรษิทัได้
ก าหนดหลกัเกณฑผ์่านทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั 

 
 จดัสรรเวลาประชุมอย่างเพยีงพอ พรอ้มทัง้เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้มสีทิธอิย่างเท่าเทยีมกนัในการแสดงความคดิเหน็ 

และตัง้ค าถามในทีป่ระชุม  
 

 ก าหนดเป็นนโยบายในการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น โดยได้มีการ เผยแพร่
นโยบายดงักล่าวผ่านทางเวบ็ไซตข์องบรษิทั 

 
 จดัให้มกีารเผยแพร่เอกสารการประชุมต่างๆ พร้อมหนังสอืเชญิประชุมทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ ผ่านทาง

เวบ็ไซต์ของบรษิัทอย่างน้อย 30 วนัก่อนวนัประชุม เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถศกึษาขอ้มูลประกอบการประชุม
ล่วงหน้า   

 
 เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามและบนัทกึค าถามและค าตอบทีเ่ป็นประเดน็ส าคญัพรอ้มทัง้ค าชีแ้จงของคณะกรรมการ  

รวมถงึบนัทกึจ านวนเสยีงของผูถ้อืหุน้ทีเ่หน็ชอบ ไม่เหน็ชอบ และงดออกเสยีงไวอ้ย่างชดัเจนในทุกๆ วาระทีต่้องมี
การลงคะแนนเสยีงในรายงานการประชุม และเชิญตวัแทนผู้ถือหุ้น 2 ท่าน ร่วมเป็นสกัขพียานในการตรวจนับ
คะแนนเสยีงในทีป่ระชุม ตลอดจนมกีารบนัทกึวดีโีอในระหว่างการประชุมจนกระทัง่การประชุมเสรจ็สิน้ลง 

 

 เปิดเผยมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นพร้อมทัง้ผลการลงคะแนนเสยีง ผ่านระบบเผยแพร่ขอ้มูลของตลาดหลกัทรพัย์แห่ง
ประเทศไทย ภายในวนัท าการถดัไปนบัจากวนัประชุม 

 
 บรษิทัมกีารเผยแพร่ร่างรายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ไวใ้นเวบ็ไซต์ของบรษิทัภายใน 14 วนันับจากวนัประชุมเสรจ็

สิน้ เพื่อให้ผูถ้อืหุน้สามารถตรวจสอบความถูกต้อง และใชส้ทิธคิดัค้านไดห้ากจ าเป็นโดยไม่ต้องรอถงึการประชุม
ครัง้ต่อไป 
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2. การปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นอย่างเท่าเทียมกนั 
 

 บรษิทัใหค้วามส าคญัต่อผูถ้อืหุน้ทุกราย โดยไม่ค านึงถงึ เพศ อายุ สผีวิ เชือ้ชาต ิสญัชาต ิศาสนา ความเชื่อ ความ
คดิเหน็ทางการเมอืงหรอืความพกิาร บริษทัมแีนวปฏบิตัใินการก ากบัดูแลเพื่อปกป้องสทิธขิ ัน้พืน้ฐานของผูถ้อืหุน้
อย่างเท่าเทยีมกนัและเป็นธรรม รวมถงึใหส้ทิธแิก่ผูถ้อืหุน้ในการออกเสยีงลงคะแนนในแบบหนึ่งหุน้ต่อหนึ่งเสยีง 
(one share one vote) เพื่อสรา้งความมัน่ใจในการลงทุนกบับรษิทั  
 

 จดัสง่หนงัสอืมอบฉนัทะในรปูแบบ ข. ซึง่ผูถ้อืหุน้สามารถระบุความเหน็ในการลงคะแนนเสยีงได ้พรอ้มกบัหนังสอื
เชญิประชุม โดยระบุเอกสารทีต่อ้งใชใ้นการมอบฉนัทะและขัน้ตอนในการเขา้ร่วมประชุมอย่างชดัเจน ผูถ้อืหุน้ทีไ่ม่
สามารถเขา้ร่วมประชุม แต่ประสงคจ์ะใชส้ทิธอิอกเสยีงอาจมอบฉนัทะใหบุ้คคลอื่นเขา้ร่วมประชุมและออกเสยีงแทน
ตน หรอืจะมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทักไ็ด ้ 
 

 บริษัทมีการก าหนดเป็นนโยบายเกี่ยวกับการป้องกนัการใช้ข้อมูลภายในของบริษัท และได้แจ้งให้พนักงาน 
ผูบ้รหิาร และกรรมการบรษิทัทราบ (ดรูายละเอยีดในขอ้ 5.8.1) 

 
 บรษิทัมกีารเปิดเผยการท ารายการระหว่างกนัระหว่างบรษิทักบับรษิทัย่อย โดยไดก้ระท าอย่างยุตธิรรมตามราคา

ตลาดและเป็นไปตามปกตธิุรกจิการคา้ (Fair and at arms’ length basis) (ดรูายละเอยีดในขอ้ 5.8.2) 
 
 

3. การค านึงถึงบทบาทของผูมี้ส่วนได้เสีย 
 
บรษิัทมนีโยบายรกัษาสทิธแิละผลประโยชน์ของผู้มสี่วนได้เสยีกลุ่มต่างๆ ไม่ว่าจะเป็น พนักงาน ผู้ถอืหุ้น เจ้าหนี้ ลูกค้า คู่ค้า 
คู่แขง่ ชุมชนและสงัคม แต่เนื่องจากความคาดหวงัของผูม้สี่วนไดส้่วนเสยีอาจแตกต่างกนั ดงันัน้  บรษิทัจะพจิารณาถงึสทิธติาม
กฎหมายทีแ่ต่ละกลุ่มพงึไดร้บัอย่างละเอยีดรอบคอบ และดูแลใหม้ัน่ใจว่าสทิธดิงักล่าวไดร้บัความคุม้ครองและปฏบิตัดิว้ยความ
ระมดัระวงั โดยไดก้ าหนดแนวทางการตอบสนองความตอ้งการของผูม้สีว่นไดส้่วนเสยีไวเ้ป็นนโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัผูม้ี
สว่นไดเ้สยี โดยไดเ้ผยแพร่อยู่ในเวบ็ไซตข์องบรษิทั ไดแ้ก่  

- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัพนกังาน   
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัผูถ้อืหุน้ 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัเจา้หนี้ 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัลกูคา้และผูบ้รโิภค 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัคู่คา้ 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัคู่แข่ง 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัสงัคม 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัสิง่แวดลอ้ม 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการเคารพสทิธมินุษยชน 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัการต่อตา้นการทุจรติและการตดิสนิบน 
- นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัทรพัยส์นิทางปญัญาหรอืลขิสทิธิ ์



รายงานการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
 

13 
 

 
นอกจากนี้ บรษิัทยงัค านึงถึงบทบาทสทิธิของผู้มสี่วนได้เสยี โดยมีการก าหนดแนวปฏบิตัิตามระบบมาตรฐานต่างๆ ที่ได้รบั 
ไดแ้ก่  

- มาตรฐาน ISO 9001 เป็นมาตรฐานการจดัวางระบบบรหิารงาน เพื่อการประกนัคุณภาพซึ่งเป็นระบบที่ท าให้
เชื่อมัน่ได้ว่ากระบวนการต่างๆ ได้รบัการควบคุม และสามารถตรวจสอบได้โดยผ่านเอกสารที่ระบุข ัน้ตอน และ
วธิกีารท างาน เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าบุคลากรในองคก์รรูห้น้าทีค่วามรบัผดิชอบและขัน้ตอนต่างๆ ในการปฏบิตังิาน 

- มอก.18001, OHSAS 18001 เป็นมาตรฐานเกี่ยวกบัระบบการจดัการด้านอาชวีอนามยัและความปลอดภยัใน
สถานที่ท างาน ซึ่งเป็นเครื่องมอืที่ใช้ในการควบคุมและลดอนัตรายและความเสี่ยงที่เกดิจากองค์กรที่อาจส่งผล
กระทบต่อสขุภาพ ชวีติ และทรพัยส์นิได ้

- มาตรฐาน FSSC 22000 เป็นมาตรฐานทีเ่น้นเรื่องระบบประกนัคุณภาพ และความปลอดภยัของอาหารระดบัสูง 
สามารถสรา้งความเชื่อมัน่ใหก้บัผูบ้รโิภค รวมถึงเน้นการเตบิโตและการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนื มาตรฐานดงักล่าว
เป็นมาตราฐานทีค่รอบคลุมทัง้ ISO 22000 และ PAS 220 และเป็นทีย่อมรบัจากทัว่โลก 

- มาตรฐาน ISO 28000 เป็นมาตรฐานขอ้ก าหนดทางดา้นการบรหิารการรกัษาความปลอดภยัของห่วงโซ่อุปทาน  
- มาตรฐาน ISO 14001 เป็นมาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม โดยมุ่งเน้นให้องคก์รมกีารพฒันาปรบัปรุง

ตลอดจนรกัษาสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่อง 
- มาตรฐานการผลติน ้ามนัปาลม์อย่างยัง่ยนืภายใต้กรอบ RSPO (Roundtable on Sustainable Palm Oil) ซึง่เป็น

แนวปฏบิตัทิีม่กีารปรบัปรุงการผลติน ้ามนัปาลม์อย่างยัง่ยนื ทัง้ทางเศรษฐกจิ สงัคม ชุมชน สิง่แวดลอ้ม และถูกตอ้ง
ตามกฎหมายของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีหลายภาคสว่นตัง้แต่ตน้น ้าถงึปลายน ้า 

 
 

4. การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส 
 
บรษิัทใหค้วามส าคญักบัการเปิดเผยขอ้มูลอย่างเหมาะสมเพื่อใหผู้้ถอืหุ้นใชป้ระกอบการตดัสนิใจลงทุน รวมถึงการตดัสนิใจใช้
สทิธอิอกเสยีงในการประชุมผู้ถือหุ้น และมกีารประเมินประสทิธภิาพของกระบวนการเปิดเผยขอ้มูลเป็นระยะๆ โดยได้มกีาร
เปิดเผยขอ้มลูและด าเนินการในเรื่องต่างๆดงันี้ 

 เปิดเผยขอ้มูลดงัต่อไปนี้ทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษ และมกีารปรบัปรุงขอ้มูลในเวบ็ไซต์ของบรษิัทให้เป็น
ปจัจุบนัเป็นระยะๆ  

 นโยบายการก ากบัดแูลกจิการ 
 นโยบายและแนวปฏบิตัเิกีย่วกบัผูม้สีว่นไดเ้สยี 
 นโยบายสิง่แวดลอ้ม 
 จรรยาบรรณธุรกจิ 
 ลกัษณะการด าเนินธุรกจิของบรษิทั 
 โครงสรา้งกลุ่มธุรกจิ 
 โครงสรา้งผูถ้อืหุน้ 
 โครงสรา้งคณะกรรมการ 
 วสิยัทศัน์/พนัธกจิ 
 ขอ้บงัคบับรษิทั 
 รายงานประจ าปี 
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 แบบ 56-1 (เฉพาะภาษาไทย) 
 งบการเงนิ 
 หนงัสอืเชญิประชุมผูถ้อืหุน้ พรอ้มเอกสารในการประชุม 
 รายงานการประชุมผูถ้อืหุน้ 
 ขา่วทีบ่รษิทัเผยแพร่  

 จดัส่งรายงานขอ้มูลประจ างวด อาท ิงบการเงนิ แบบ 56-1 และรายงานประจ าปีต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศ
ไทย และ ก.ล.ต. อย่างถูกตอ้ง ครบถว้นภายในเวลาทีก่ าหนด 

 มกีารรายงานข่าวเกีย่วกบัการเปลีย่นแปลงที่ส าคญัและอาจมผีลกระทบอย่างมนีัยส าคญัต่อราคาหลกัทรพัย์ตาม
ขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 

 คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงินและรายงานทางการเงนิ ซึง่ลงนามโดยประธานกรรมการ และ
กรรมการผูจ้ดัการตามทีป่รากฏในรายงานประจ าปี  และแบบ 56-1 ซึง่ไดจ้ดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรอง
ทัว่ไปโดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีีเ่หมาะสมกบัธุรกจิและถือปฏบิตัิอย่างสม ่าเสมอ  รวมทัง้หมายเหตุประกอบงบ
การเงนิซึง่มผีูส้อบบญัชอีสิระเป็นผูต้รวจสอบ และไดร้บัการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อใหม้ัน่ใจว่ามี
การเปิดเผยขอ้มลูทีส่ าคญัอย่างเพยีงพอ 

 ใหก้รรมการบรหิารท าหน้าทีต่ดิต่อสือ่สารกบัผูล้งทุน ทัง้ทีเ่ป็นบุคคลและสถาบนั ผูถ้อืหุน้ นกัวเิคราะหแ์ละภาครฐัที่
เกีย่วขอ้ง โดยติดต่อขอขอ้มูลบรษิทัไดท้ีโ่ทรศพัท ์02-361 8959-87 หรอืโทรสาร 02-361 8988-9 หรอืจดหมาย
อเิลคโทรนิคส ์company.secretary@lamsoon.co.th หรอืผ่านทางเวบ็ไซตบ์รษิทั  

 
อย่างไรกต็าม กรณีที่ผูม้สี่วนไดเ้สยีต้องการแจง้เบาะแสการกระท าผดิหรอืแจง้ขอ้รอ้งเรยีนใดๆ มายงับรษิทั สามารถกระท าได ้
โดยบรษิทัก าหนดเป็นแนวปฏบิตัไิวด้งันี้ 

 
กลไกในการแจ้งเบาะแสการกระท าผิดหรือแจ้งข้อร้องเรียนของผูมี้ส่วนได้เสีย 
 
1. การเปิดโอกาสให้ผูมี้ส่วนได้เสียแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 

 
ผูม้สี่วนไดเ้สยีคนใดมคีวามประสงคจ์ะตดิต่อกบัคณะกรรมการบรษิทัโดยตรงโดยไม่ผ่านผูบ้รหิารของบรษิัท  
เพื่อแสดงความคดิเหน็ต่างๆ เกี่ยวกบัการด าเนินธุรกจิรวมทัง้การแจง้เบาะแส หรอืขอ้ร้องเรยีนต่างๆ เช่น 
รายงานทางการเงนิทีไ่ม่ถูกต้อง การกระท าผดิกฎหมายหรอืจรรยาบรรณ หรอืระบบการควบคุมภายในที่
บกพร่อง เป็นตน้ โดยใหส้ง่ไปยงัคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัโดยตรงดงันี้ :- 
 
• สง่ทางไปรษณีย ์:   นายบรรจง จติตแ์จง้ 

กรรมการตรวจสอบ 
บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
64 ซอยบางนา-ตราด 25  
แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 

• สง่ทางจดหมายอเิลคโทรนิคส ์: banchong_ch@yahoo.com  
 

mailto:secretary@lamsoon.co.th
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2. การคุ้มครองผูแ้จ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
 
ผูม้สีว่นไดเ้สยีทีแ่จง้เบาะแสหรอืขอ้รอ้งเรยีนตามขอ้ 1 ขา้งตน้ไมต่อ้งเปิดเผยชื่อแต่อย่างใด 
 

3. การด าเนินการหลงัจากมีผูแ้จ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียน 
 
ใหค้ณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัด าเนินการตรวจสอบขอ้มูลหรอืขอ้เทจ็จรงิตามทีม่ผีูแ้จง้เบาะแสหรอืขอ้
รอ้งเรยีนตามขอ้ 1 ขา้งต้น แลว้น าเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทัไดร้บัทราบภายใน 30 วนันับจากวนัทีไ่ดร้บั
แจง้ 
 

4. มาตรการแก้ไขและชดเชยค่าเสียหาย 
 
ในกรณีทีผู่ม้สี่วนไดเ้สยีไดร้บัความเสยีหายจากการละเมดิสทิธติามกฎหมายโดยบรษิทั คณะกรรมการจะรบี
แกไ้ขขอ้บกพร่อง หรอืผลกระทบทีเ่กดิขึน้โดยมชิกัชา้  รวมทัง้หามาตรการป้องกนัมใิหเ้กดิเหตุการณ์ดงักล่าว
ขึน้อกี และจะพจิารณาชดเชยค่าเสยีหายใหผู้ถู้กละเมดิตามกฎหมายอย่างเหมาะสม  

 
 

5. ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 
 
5.1 คณะกรรมการบริษทั 

 
5.1.1 โครงสร้างคณะกรรมการ 
องคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยจ านวนกรรมการตามขอ้บงัคบัไม่เกนิ 9 คน โดยมจี านวน
กรรมการอสิระอย่างน้อยหนึ่งในสามของจ านวนกรรมการทัง้หมด แต่ตอ้งไม่น้อยกว่า 3 คน 

5.1.2 หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ 

1. มสีว่นร่วมในการตดัสนิใจ หรอืใหค้วามเหน็ชอบในการก าหนดวสิยัทศัน์ พนัธกจิ กลยุทธ ์เป้าหมาย ความ
เสีย่ง แผนงาน และงบประมาณของบรษิทั 

2. ควบคุมก ากบัดแูลใหฝ้า่ยบรหิารด าเนินการใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกจิ เพื่อบรรลุถงึเป้าหมายและเพิม่ความ
มัง่คัง่แก่ผูถ้อืหุน้ 

3. ก าหนดนโยบายการก ากบัดูแลกิจการ และส่งเสริมให้ทุกคนในองค์กรปฏิบตัิตามนโยบายที่ก าหนด 
รวมถงึการประเมนิผลการปฏบิตั ิและทบทวนนโยบายดงักล่าวอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

4. ก าหนดจรรยาบรรณธุรกจิ โดยให้ครอบคลุมผูป้ฏบิตัทิัง้ในระดบักรรมการ ผู้บรหิาร และพนักงาน และ
สง่เสรมิใหทุ้กคนในองคก์รปฏบิตัติามนโยบายทีก่ าหนด รวมถงึก าหนดมาตรการตดิตามการปฏบิตั ิและ 
การประเมนิประสทิธผิลการปฏบิตัเิป็นประจ า 

5. จดัใหม้รีะบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และมาตรการการบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้มกีาร
ตดิตามการด าเนินการในเรื่องดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ 
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6. แต่งตัง้คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ รวมถึงการก าหนดบทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการชุดย่อยนัน้ๆ 

7. จดัให้มีการสื่อสารอย่างชดัเจนต่อบทบาท หน้าที่ และความรบัผิดชอบของคณะกรรมการ กรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการก าหนดค่าตอบแทน กรรมการสรรหา ฝา่ยบรหิาร และพนกังาน 

8. รบัผิดชอบต่อการเปิดเผยฐานะการเงินของบริษัทในรายงานงบการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยใน
รายงานประจ าปี  และแบบแสดงรายการข้อมูลประจ าปี (แบบ 56-1) รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลและ
สารสนเทศต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมายและหน่วยงานราชการทีเ่กีย่วขอ้ง 

9. ก าหนดแนวทางส าหรับการพิจารณาความเหมาะสมของการท ารายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์  

10. จดัใหม้กีารประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดอืนต่อครัง้ และการประชุมผูถ้อืหุน้อย่างน้อยปีละครัง้ 
11. หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบอื่นทีก่ าหนดโดยกฎหมายและมตทิีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 
 
5.1.3 เลขานุการบริษทั 
 
บรษิัทต้องจดัให้มเีลขานุการบรษิัทตามมาตรา 89/15 ของพระราชบญัญตัิหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย ์
พ.ศ. 2551 โดยมหีน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบดงันี้  
 
1. จดัท าและเกบ็เอกสารดงัต่อไปนี้ 

 ทะเบยีนกรรมการ 

 หนงัสอืนดัประชุมคณะกรรมการ และผูถ้อืหุน้ 

 รายงานการประชุมคณะกรรมการ และผูถ้อืหุน้ 

 รายงานประจ าปีของบรษิทั 
2. ตดิตามใหม้กีารน ามตทิีป่ระชุมคณะกรรมการ/ผูถ้อืหุน้ไปปฏบิตั ิ
3. เกบ็รกัษารายงานการมสีว่นไดเ้สยีทีร่ายงานโดยกรรมการ หรอืผูบ้รหิาร และจดัสง่ส าเนาใหแ้ก่ประธาน

กรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบภายใน 7 วนัท าการ นบัจากวนัทีไ่ดร้บัรายงานดงักลา่ว 
4. ใหค้ าแนะน าแก่กรรมการเกีย่วกบัขอ้กฎหมาย และระเบยีบปฏบิตัต่ิางๆ ทีเ่กีย่วขอ้งรวมถงึการก ากบัดแูล

ใหบ้รษิทั คณะกรรมการ และฝา่ยจดัการปฏบิตัติามอย่างถูกตอ้ง  
5. ดแูลใหบ้รษิทัมกีารเปิดเผยขอ้มลูและรายงานสารสนเทศตามระเบยีบปฏบิตัขิองตลาดหลกัทรพัยแ์ห่ง

ประเทศไทย และส านกังาน ก.ล.ต.  รวมถงึกฎหมายต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง 
6. ตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานก ากบัดแูลทีเ่กีย่วขอ้ง  
7. ด าเนินการอื่นตามทีค่ณะกรรมการมอบหมาย และ/หรอืคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศก าหนด  
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5.1.4 กระบวนการสรรหากรรมการ 
 
คณะกรรมการสรรหาท าหน้าที่เสนอชื่อบุคคลที่เหมาะสม เพื่อให้คณะกรรมการบรษิัทพจิารณาและเสนอที่
ประชุมผูถ้อืหุน้เลอืกตัง้ตามหลกัเกณฑท์ีก่ าหนดในขอ้บงัคบัของบรษิทั คณะกรรมการสรรหาด าเนินการสรร
หา ประเมนิ เลอืกสรร และเสนอชื่อผูท้ีผ่่านการพจิารณาต่อคณะกรรมการ  
 
คณะกรรมการบรษิัทจะพจิารณาถึงประสบการณ์ที่เหมาะสมส าหรบัการท าหน้าที่ของคณะกรรมการบรษิัท 
ตลอดจนพจิารณาถงึความสามารถทีจ่ะช่วยใหก้ารด าเนินการของคณะกรรมการเป็นไปอย่างรอบคอบรดักุม
ยิง่ขึน้ ความสามารถในการตดัสนิใจทางธุรกจิอย่างมเีหตุผล ความสามารถในการคดิเชงิกลยุทธ ์ความเป็น
ผูน้ า รวมทัง้ความช านาญในวชิาชพี ความซื่อสตัย ์ตลอดจนคุณสมบตัสิว่นบุคคลอื่นๆ ทีเ่หมาะสม 
 
5.1.5 ประธานกรรมการ 
 
ประธานกรรมการบริษัทเป็นกรรมการอิสระ หรือเป็นกรรมการที่ไม่ได้ท าหน้าที่บริหาร ส าหรบัต าแหน่ง
ประธานกรรมการบรษิทัและกรรมการผู้จดัการจะต้องไม่เป็นบุคคลเดยีวกนั เพื่อใหม้กีารแบ่งแยกหน้าทีใ่ห้
อย่างชดัเจน   
 
5.1.6 คณุสมบติัของกรรมการอิสระ 
 
คณะกรรมการไดก้ าหนดคุณสมบตัขิองกรรมการอสิระไวด้งันี้ 
(ก) ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 1 ของจ านวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของนิตบิุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง ทัง้นี้  ใหน้ับรวม

การถอืหุน้ของผูท้ีเ่กีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ๆ ดว้ย 
(ข) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีม่สีว่นร่วมบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจ า หรอื

ผูม้อี านาจควบคุมของนิตบิุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 
2 ปีก่อนวนัทีย่ื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน 

(ค) ไม่เป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็นบดิา
มารดา คู่สมรส พีน้่อง และบุตร  รวมทัง้คู่สมรสของบุตรของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อี านาจควบคุม 
หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อี านาจควบคุมของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

(ง) ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบันิติบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้งในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้
วจิารณญาณอย่างอสิระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการ
อสิระ หรอืผูบ้รหิารของผู้ทีม่คีวามสมัพนัธ์ทางธุรกจิกบันิติบุคคลที่เกี่ยวขอ้ง เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัทีย่ื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน 

 
 “ความสมัพนัธท์างธุรกจิ” รวมถงึ การท ารายการทางการคา้ทีก่ระท าเป็นปกตเิพื่อประกอบกจิการ การเช่า

หรอืใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีย่วกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความช่วยเหลอืทาง
การเงนิ ดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื ค ้าประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนี้สนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อื่น
ท านองเดยีวกนั ซึง่เป็นผลใหผู้ข้ออนุญาตหรอืคู่สญัญามภีาระหน้ีทีต่อ้งช าระต่ออกีฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละ 
3 ของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธขิองผูข้ออนุญาตหรอืตัง้แต่ 20 ลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากว่า   
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 ทัง้นี้ การค านวณภาระหนี้ดงักล่าวให้เป็นไปตามวธิีการค านวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกนัตาม
ประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการท ารายการทีเ่กีย่วโยงกนัโดยอนุโลม  แต่
ในการพจิารณาภาระหนี้ดงักล่าวใหน้บัรวมภาระหนี้ทีเ่กดิขึน้ในระหว่าง 1 ปีก่อนวนัทีม่คีวามสมัพนัธท์าง
ธุรกจิกบับุคคลเดยีวกนั 

 
(จ) ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองนิติบุคคลทีเ่กี่ยวขอ้ง และไม่เป็นผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่

กรรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุ้นส่วนผู้จดัการของส านักงานสอบบญัช ีซึ่งมผีู้สอบบญัชขีองนิตบิุคคลที่
เกีย่วขอ้งสงักดัอยู่  เว้นแต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัทีย่ื่นค าขอ
อนุญาตต่อส านกังาน  

(ฉ) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่
ปรกึษาทางการเงนิ ซึง่ไดร้บัค่าบรกิารเกนิกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากนิตบิุคคลทีเ่กีย่วขอ้ง  ทัง้นี้ ในกรณีทีผู่้
ใหบ้รกิารทางวชิาชพีเป็นนิตบิุคคล ใหร้วมถงึการเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไม่ใช่กรรมการอสิระ 
ผู้บรหิาร หรือหุ้นส่วนผู้จดัการของผู้ให้บริการทางวิชาชีพนัน้ด้วย  เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวนัทีย่ื่นค าขออนุญาตต่อส านกังาน 

(ช) ไม่เป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อื
หุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั  

(ซ) ไม่มลีกัษณะอื่นใดทีท่ าใหไ้ม่สามารถใหค้วามเหน็อย่างเป็นอสิระเกีย่วกบัการด าเนินงานของบรษิทั 
 
อย่างไรกต็าม คณะกรรมการไดก้ าหนดคุณสมบตัิของกรรมการอสิระเกี่ยวกบัจ านวนหุ้นที่ถือโดยกรรมการ
อสิระไวเ้ท่ากบัขอ้ก าหนดของส านกังาน ก.ล.ต. 
 
ขอ้ความในขอ้ 5.1.6 นิตบิุคคลทีเ่กีย่วขอ้งหมายถงึ บรษิทั บรษิัทใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม และการร่วมคา้ 
หรอืนิตบิุคคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
 
5.1.7 วาระการด ารงต าแหน่งของกรรมการบริษทั 
ตามข้อบงัคบัของบริษัทขอ้ 13 ในการประชุมสามญัประจ าปีผู้ถือหุ้นทุกครัง้ กรรมการจ านวนหนึ่งในสาม
จะตอ้งออกจากต าแหน่งตามวาระ   
 
5.1.8 การด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืนของกรรมการบริษทั 
เพื่อใหก้รรมการแต่ละท่านสามารถทีจ่ะมเีวลาในการท าหน้าทีไ่ดอ้ย่างเตม็ที ่บรษิทัจงึค านึงถงึจ านวนบรษิทัที่
กรรมการด ารงต าแหน่ง โดยก าหนดจ านวนบรษิทัจดทะเบยีนสูงสุดทีป่ระธานกรรมการ และกรรมการจะด ารง
ต าแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอื่นไดด้งันี้   
 

 ประธานกรรมการ ใหด้ ารงต าแหน่งไดเ้พยีง 1 บรษิทั 
 กรรมการบรษิทั ใหด้ ารงต าแหน่งไดไ้ม่เกนิ 5 บรษิทั 
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ทัง้นี้ บรษิทัไม่มขีอ้จ ากดัส าหรบักรรมการทีไ่ปด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษิทัอื่นทีไ่ม่ไดจ้ดทะเบยีนในตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เน่ืองจากกรรมการบรหิารสว่นใหญ่ด ารงต าแหน่งกรรมการในบรษิทัย่อย  บรษิทั
ร่วม  การร่วมคา้ หรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัในกลุ่มบรษิทั 
 
5.1.9 การด ารงต าแหน่งกรรมการท่ีบริษทัอ่ืนของผู้บริหารระดบัสงู   
ผูบ้รหิารระดบัสงูสามารถจะไปด ารงต าแหน่งกรรมการหรอืผูบ้รหิารในบรษิทัย่อย บรษิทัร่วม  การร่วมคา้ หรอื
บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัในกลุ่มบรษิทัได ้ ในกรณีทีเ่ป็นการด ารงต าแหน่งในบรษิทัอื่นนอกเหนือจากกลุ่มบรษิทั
ดงักล่าวแลว้จะตอ้งไดร้บัการอนุมตัจิากกรรมการผูจ้ดัการ  
 

5.2 คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
 

5.2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ   
 
องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 คน โดยมีกรรมการ
ตรวจสอบอย่างน้อย 1 คนมคีวามรูค้วามสามารถทางดา้นบญัชแีละการเงนิ ประธานกรรมการตรวจสอบอาจ
เป็นบุคคลคนเดยีวกบัประธานกรรมการบรษิทั วาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี เพื่อให้สอดคล้องกบัการด ารง
ต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทั 
 
หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
1. สอบทานใหบ้รษิทัมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกตอ้งและเพยีงพอ 
2. สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคุมภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal 

audit) ที่เหมาะสมและมีประสทิธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบในการพจิารณาแต่งตัง้โยกยา้ย เลกิจา้งงานหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
หรอืหน่วยงานอื่นใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 

4. พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บุคคลซึง่มคีวามเป็นอสิระเพื่อท าหน้าที่เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และ
เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทัง้เขา้ร่วมประชุมกบัผู้สอบบญัชโีดยไม่มฝี่ายจดัการเขา้ร่วม
ประชุมดว้ยอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5. พจิารณารายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย
และขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ทัง้นี้ เพื่อใหม้ัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผล
และเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบรษิทั 

6. จดัท ารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึ่งรายงาน
ดงักล่าวตอ้งลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอย่างน้อยดงัต่อไปนี้ 

(6.1) ความเหน็เกีย่วกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นทีเ่ชื่อถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทั 
(6.2) ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบควบคุมภายในของบรษิทั 
(6.3) ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้ก าหนด
ของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั 
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(6.4) ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช ี
(6.5) ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 
(6.6) จ านวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่
ละท่าน 
(6.7) ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎ
บตัร (charter) 
(6.8) รายการอื่นที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทัว่ไปควรทราบภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ
รบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 

7. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

 
ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบไดม้กีารประชุมทัง้หมด 4 ครัง้ สามารถประมวลจ านวนครัง้ในการเขา้ร่วม
ประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านไดด้งันี้  
 

รายช่ือ ต าแหน่ง วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการ
เข้ารว่มประชมุ 

1.  ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 2557-2560 4/4 

2.  รศ. ดร.ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ กรรมการอสิระ 2557-2560 4/4 
3.  นายบรรจง จติตแ์จง้ กรรมการอสิระ 2557-2560 4/4 

 
5.2.2 คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน  
 
องคป์ระกอบของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน ประกอบดว้ยสมาชกิสว่นใหญ่รอ้ยละ 66.7 เป็นกรรมการ
อสิระ โดยมปีระธานกรรมการก าหนดค่าตอบแทนเป็นกรรมการอสิระ และไม่เป็นบุคคลคนเดยีวกบัประธาน
กรรมการบรษิทั วาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทั 
 
หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
1. ก าหนดนโยบายและแนวทางในการก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการ กรรมการบรหิาร และกรรมการ

ผูจ้ดัการ พร้อมทัง้น าเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการบรษิัท และ/หรอืทีป่ระชุมผู้ถอืหุ้นพจิารณาและ
อนุมตั ิ

2. กระท าการอื่นใดทีเ่กีย่วขอ้งกบัค่าตอบแทนตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั 
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ในปี 2559 คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทนไดม้กีารประชุมทัง้หมด 2 ครัง้ สามารถประมวลจ านวนครัง้ใน
การเขา้ร่วมประชุมของกรรมการก าหนดค่าตอบแทนแต่ละท่านไดด้งันี้  
 

รายช่ือ ต าแหน่ง วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการ
เข้ารว่มประชมุ 

1.  รศ.ดร.ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ ประธานกรรมการ
ก าหนดค่าตอบแทน 2557-2560 2/2 

2.  นายบรรจง จติตแ์จง้ กรรมการอสิระ 2557-2560 2/2 
3.  นายวงั ชาง ยงิ กรรมการบรหิาร 2557-2560 2/2 

 
 
5.2.3 คณะกรรมการสรรหา  
 
องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหา ประกอบด้วยสมาชกิส่วนใหญ่ร้อยละ 75 เป็นกรรมการอสิระโดยมี
ประธานกรรมการสรรหาเป็นกรรมการอสิระ และไม่เป็นบุคคลคนเดยีวกบัประธานกรรมการบรษิทั วาระการ
ด ารงต าแหน่ง 3 ปี เพื่อใหส้อดคลอ้งกบัการด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการของบรษิทั   
 
หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการสรรหา 
1. ทบทวนโครงสรา้งของคณะกรรมการในปจัจุบนัว่ามคีวามเหมาะสมกบัความจ าเป็นเชงิกลยุทธข์องบรษิทั

หรือไม่ อย่างไร และเสนอแนวทางในการปรบัปรุง รวมทัง้เสนอแนวทางในการสรรหากรรมการให้
สอดคลอ้งกบัโครงสรา้งดงักล่าว โดยจดัท าเป็นตารางความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้นของคณะกรรมการ 
(Director Qualifications และ Skills Matrix) เพื่อพจิารณาว่าคณะกรรมการทีด่ ารงต าแหน่งอยู่ในปจัจุบนั
ประกอบดว้ยกรรมการทีม่คีวามรูค้วามช านาญครบถ้วนตามความจ าเป็นหรอืไม่อย่างไร และสมควรสรร
หากรรมการทีม่คีวามรูค้วามช านาญในดา้นใดเพิม่เตมิเพื่อใหม้คีวามครบถว้นมากยิง่ขึน้หรอืไม่อย่างไร 

2. ประเมนิและเสนอรายชื่อผูท้ีจ่ะเป็นกรรมการต่อคณะกรรมการโดยการกลัน่กรองและสมัภาษณ์บุคคลทีม่ี
คุณธรรม ยดึมัน่ในการท างานอย่างมหีลกัการ สง่เสรมิและปฏบิตัติามมาตรฐานสงูสดุอย่างมอือาชพี 

3. เปิดโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้รายย่อยมโีอกาสเสนอชื่อผูท้ีส่มควรเป็นกรรมการใหค้ณะกรรมการสรรหาพจิารณา 
โดยก าหนดระยะเวลาในการเสนอชื่อให้มีเวลาเพียงพอในการพิจารณากลัน่กรองตามกระบวนการที่
คณะกรรมการก าหนด (Due Diligence) ก่อนการประชุมผูถ้อืหุน้ 

4. เปิดเผยนโยบายในการสรรหาและขัน้ตอนกระบวนการในการเสนอชื่อกรรมการใหผู้้ถอืหุน้ทราบ เพื่อให้
มัน่ใจในความโปร่งใสในขัน้ตอนการสรรหากรรมการ รวมทัง้จดัเตรยีมแบบฟอรม์ในการเสนอชื่อทีร่ะบุถงึ
ขอ้มูลที่จ าเป็นในการพิจารณาเหตุผลสนับสนุน รวมทัง้ความเต็มใจของผู้ได้รบัการเสนอชื่อไว้ในแบบ
เสนอชื่อนัน้ดว้ย 

5. พจิารณาแนวทางดงัต่อไปนี้ในการคดัเลอืกกรรมการ 
5.1.   คุณลกัษณะทีต่อ้งการในกรรมการแต่ละท่าน 

 ความมคีุณธรรมและความรบัผดิชอบ 
 การตดัสนิใจดว้ยขอ้มลูและเหตุผล 
 ความมวีุฒภิาวะและความมัน่คง กลา้แสดงความคดิเหน็ทีแ่ตกต่างและเป็นอสิระ 
 ยดึมัน่ในการท างานอย่างมหีลกัการและมาตรฐานเยีย่งมอือาชพี 
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 คุณสมบตัอิื่นตามทีค่ณะกรรมการสรรหาเหน็สมควร 
5.2 คุณลกัษณะอื่นๆ ที่คณะกรรมการสรรหาเห็นว่ามีความส าคญัความรู้ความช านาญในด้าน

ต่างๆ เพื่อใหไ้ดอ้งคป์ระกอบของคณะกรรมการทีเ่หมาะสม 
 ความรูท้างบญัชแีละการเงนิ 
 การบรหิารจดัการองคก์รซึง่รวมถงึการบรหิารจดัการดา้นทรพัยากรบุคคล 
 การบรหิารความเสีย่ง 
 การจดัการในภาวะวกิฤต ิ
 ความรูด้า้นกฎหมาย 
 ความรูเ้กีย่วกบัธุรกจิของบรษิทั 
 การตลาดระหว่างประเทศ 
 การก าหนดวสิยัทศัน์และกลยุทธ ์
 ความรูค้วามช านาญเฉพาะดา้นอื่นๆ ทีค่ณะกรรมการสรรหาเหน็ว่าจ าเป็น 

6. ดูแลให้กรรมการทุกท่านได้รบัการอบรมอย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง เพื่อใหท้ราบถึงการพฒันาในทาง
ธุรกจิของบรษิทั และการเปลีย่นแปลงของระเบยีบปฏบิตัแิละขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้ง 

7. ด าเนินการอื่นๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการเป็นครัง้คราว 
 
ในปี 2559 คณะกรรมการสรรหาไดม้กีารประชมุทัง้หมด 1 ครัง้ สามารถประมวลจ านวนครัง้ในการเขา้ร่วม
ประชุมของกรรมการสรรหาแต่ละท่านไดด้งันี้ 
 

รายช่ือ ต าแหน่ง วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการ
เข้ารว่มประชมุ 

1.  ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ 

กรรมการทีไ่มใ่ช่
กรรมการอสิระและไม่

เป็นผูบ้รหิารและประธาน
กรรมการสรรหา 

2557-2560 1/1 

2.  รศ. ดร.ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ กรรมการอสิระ 2557-2560 1/1 
3.  นายบรรจง จติตแ์จง้ กรรมการอสิระ 2557-2560 1/1 
4.  นายวงั ชาง ยงิ กรรมการบรหิาร 2557-2560 1/1 

 
5.2.4 คณะเจ้าหน้าท่ีบริหารความเส่ียง 
 
คณะกรรมการบรษิทัมมีตเิมื่อวนัที ่ 11 สงิหาคม 2559 อนุมตัใิหจ้ดัตัง้คณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง โดยมี
หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบตามทีร่ะบุไวด้า้นล่าง และมสีมาชกิ 5 คนดงันี้  
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รายช่ือ ต าแหน่ง วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการ
เข้ารว่มประชมุ 

1.  นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานคณะเจา้หน้าที่
บรหิารความเสีย่ง 

2559-2562 

ยงัไมม่กีารประชุมใน
ปี 2559 

2.  นำงสำวปิยธดิำ  สขุจนัทร ์ กรรมการบรหิาร 2559-2562 

3.  นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละ
การเงนิ 2559-2562 

4.  นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร 2559-2562 

5. นายวริตัน์  สวุรรณรตัน์ ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากร
บุคคล 2559-2562 

 
องค์ประกอบของคณะเจ้าหน้าที่บริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยสมาชิกอย่างน้อย 3 คนที่แต่งตัง้โดย
คณะกรรมการบรษิทั จากกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร, ผูบ้รหิารอาวุโส และกรรมการผูจ้ดัการ  มวีาระการด ารง
ต าแหน่ง 3 ปี คณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่งรายงานตรงต่อคณะกรรมการบรษิทัโดยผ่านการกลัน่กรองจาก
คณะกรรมการตรสจสอบ 
 
หน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะเจ้าหน้าท่ีบริหารความเส่ียง   
1. ช่วยเหลอืคณะกรรมการในการก าหนดนโยบายบริหารความเสีย่ง รวมถึงพจิารณาขอบเขตและระดบั

ความเสีย่งที่ยอมรบัได้ที่เหมาะสมในแต่ละปี โดยใหม้คีวามสอดคลอ้งกบัหน้าทีค่วามรบัผดิชอบในการ
บรหิารจดัการ และความน่าเชื่อถอืในการด าเนินธุรกจิ ซึง่เชื่อมโยงกบัประเดน็ความเสีย่งทีเ่กีย่วเนื่องกบั
ความเชื่อมัน่ในการบรหิารจดัการ และการเปิดเผยขอ้มลูของบรษิทั 

2. ก ากบัดูแลให้ฝ่ายบรหิารจดัท านโยบาย พร้อมทัง้แผนงานส าหรบัระบบบริหารความเสีย่งที่เหมาะสม 
น าเสนอเพื่อขออนุมตัจิากคณะกรรมการบรษิทั และเผยแพร่ภายในบรษิทัอย่างทัว่ถงึ  

3. พจิารณาทบทวนและประเมนิผลด้านคุณภาพ ความโปร่งใส และประสทิธภิาพของแผนงานและระบบ
บรหิารความเสีย่งของบรษิัทเป็นประจ าทุกปี รวมถึงก ากบัดูแลให้ฝ่ายบรหิารสามารถบรหิารจดัการให้
เป็นไปตามนโยบายและกลยุทธด์า้นความเสีย่ง ภายใต้ขอบเขตและระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้อย่างมี
ประสทิธภิาพ 

4. พจิารณาทบทวนและประเมนิผลเกีย่วกบัลกัษณะการด าเนินงาน  บทบาทหน้าที ่ ความรบัผดิชอบ และ
อ านาจหน้าทีข่องหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้งกบับรหิารจดัการความเสีย่ง รวมถงึก าหนดแนวทางและขอบเขต
ดา้นการบรหิารความเสีย่งภายในบรษิทั 

5. ก ากบัดูแลให้มีการด าเนินการภายใต้กระบวนการที่มีประสทิธิภาพในการระบุประเด็นความเสี่ยงของ
บรษิทัอย่างต่อเนื่อง  และก าหนดใหม้กีารประเมนิถงึผลกระทบจากกรณีทีเ่กดิเหตุการณ์ทีไ่ม่เป็นไปตาม
สมมตฐิานทีก่ าหนดไว ้จากนัน้จดัสรรทรพัยากรทีจ่ าเป็นในการจดัการเชงิรุกเกีย่วกบัประเดน็ความเสีย่ง
เหล่านัน้ โดยค านึงถงึขอบเขตและระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ของบรษิทั  รวมถงึก าหนดใหม้แีนวทาง 
และกระบวนการในการคาดการณ์ความเสีย่งทีไ่ม่แน่นอนทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคต 

6. ก ากบัดแูลใหม้กีารจดัท าระบบควบคุมทีเ่ป็นเอกสารการประเมนิผลดา้นกระบวนการท างาน  และผลการ
ด าเนินงานทีเ่กีย่วขอ้งกบัปจัจยัความเสีย่งทีส่ าคญั อย่างน้อยปีละหน่ึงครัง้ 

7. ด าเนินการตรวจสอบ และทบทวนการด าเนินงานต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัประสทิธภิาพดา้นการจดัการความ
เสีย่ง และกระบวนการควบคุมความเสีย่งภายในขององคก์ร โดยก าหนดใหม้กีารจดัท าระบบควบคุมความ
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เสี่ยงที่มีความครอบคลุม เพื่อให้มัน่ใจว่าได้มีการจัดการเพื่อบรรเทาความเสี่ยง และสามารถบรรลุ
เป้าหมายทีอ่งคก์รก าหนด 

8. พจิารณาทบทวนกระบวนการ และขัน้ตอนการท างานเพื่อให้มัน่ใจถึงประสทิธภิาพของระบบควบคุม
ความเสีย่งภายในขององคก์ร ทีช่่วยสนบัสนุนความสามารถในการตดัสนิใจ รวมถงึความถูกต้องของการ
เปิดเผยขอ้มลู และฐานะทางการเงนิของบรษิทัใหอ้ยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม 

9. ตดิตามการเปลีย่นแปลงของปจัจยัภายนอกทีเ่กีย่วขอ้งกบัแนวทางปฏบิตัใินดา้นความรบัผดิชอบในการ
ด าเนินธุรกจิ และการเปิดเผยขอ้มูลทีเ่กีย่วกบัความเสีย่งโดยเฉพาะ ซึง่รวมถงึประเดน็ความเสีย่งใหม่ที่
เกดิขึน้ และการคาดการณ์ผลกระทบทีม่ต่ีอบรษิทั 

10. น าเสนอขอ้มูลอย่างเป็นอสิระ ตรงตามวตัถุประสงค์ เพื่อให้สอดคล้องกบัความรบัผดิชอบของบรษิทัใน
การด าเนินธุรกจิ รวมถงึประเดน็ความเสีย่งทีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทั เพื่อน าเสนอต่อคณะตรวจสอบ และต่อ
คณะกรรมการบรษิทั เกีย่วกบัความเสีย่งทุกประเภททีบ่รษิทัตอ้งเผชญิ ตามล าดบั 

11. พจิารณาทบทวนกลยุทธ ์ นโนบาย  ระดบัและขอบเขตของความเสีย่งทีย่อมรบัได้ ที่น าเสนอโดยฝ่าย
บริหาร โดยคณะเจ้าหน้าที่บริหารความเสี่ยง จะก ากบัดูแลให้นโยบายต่างๆ มีความสอดคล้องกับ
ภาพรวมความเสีย่งของบรษิทั ทัง้นี้คณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง จะเป็นผูพ้จิารณาประเดน็ความเสีย่ง
ในลกัษณะทีก่วา้งทีส่ดุ เช่น ความเสีย่งทีค่รอบคลุมทัง้องคก์ร เป็นตน้ 

12. พจิารณาทบทวนรายงานของฝ่ายบรหิารในด้านรายละเอยีด  ความเพยีงพอของขอ้มูล  ภาพรวมของ
ประสทิธิภาพด้านการบรหิารความเสีย่ง  การปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร  การเปิดเผยขอ้มูลด้านการ
ควบคุมภายใน และขอ้เสนอแนะต่างๆ พรอ้มกบัก ากบัดแูลใหม้กีารด าเนินการทีเ่หมาะสม 

13. บ่งชีป้ระเดน็ความเสีย่งทีส่ าคญั รวมถงึการก าหนดดชันีชีว้ดั (KPI) ส าหรบับรษิทั และด าเนินการตดิตาม
ตรวจสอบปจัจยัต่างๆ โดยก าหนดใหเ้ป็นส่วนหน่ึงของการทบทวนกระบวนการ และขัน้ตอนการท างาน 
เพื่อใหม้ัน่ใจถงึประสทิธภิาพของระบบควมคุมความเสีย่งภายในของบรษิทั 

14. ช่วยเหลอืคณะกรรมการบรษิัทเกี่ยวกบัความรบัผดิชอบในการเปิดเผยขอ้มูลที่เกี่ยวขอ้งกบัการบรหิาร
จดัการความเสีย่งในรายงานประจ าปี และรบัรองความถูกตอ้งของขอ้มลูทีเ่กีย่วขอ้งกบัการด าเนินงานดา้น
การบรหิารความเสีย่ง 

 
5.3 การประชุมคณะกรรมการ  

 
บริษัทก าหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการไตรมาสละ 1 ครัง้เป็นอย่างน้อย หรอืประธานกรรมการจะ
พจิารณาเหน็สมควรเรยีกประชุมเป็นวาระพเิศษเพิม่เติมตามความจ าเป็น โดยจะมกีารก าหนดตารางการ
ประชุมล่วงหน้าเป็นรายปี และแจง้ใหก้รรมการแต่ละท่านไดร้บัทราบก าหนดการดงักล่าวในเดอืนพฤศจกิายน
ของทุกปี 

เลขานุการบรษิทัจะเป็นผูเ้สนอวาระการประชุมทัว่ไปทีต่อ้งปฏบิตัติามกฎหมาย หรอืระเบยีบต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง   
ส่วนวาระที่นอกเหนือจากวาระดงักล่าว ประธานกรรมการและกรรมการผู้จดัการจะร่วมกนัพจิารณา ทัง้นี้
กรรมการแต่ละท่านสามารถเสนอเรื่องเขา้สูว่าระการประชุมได ้ โดยสง่วาระทีต่อ้งการเสนอผ่านทางเลขานุการ
บริษัทก่อนวนัประชุมล่วงหน้า 14 วนั เลขานุการบรษิัทจะเป็นผู้รวบรวมวาระที่เสนอดงักล่าวให้ประธาน
กรรมการพจิารณาก่อนบรรจุเป็นวาระการประชุม 
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บรษิัทจะจดัส่งเอกสารที่ใช้ประกอบวาระการประชุมคณะกรรมการพร้อมหนังสอืเชญิประชุม โดยระบุอย่าง
ชดัเจนว่าเป็นเรื่องทีจ่ะเสนอเพื่อทราบ เพื่ออนุมตั ิหรอืเพื่อพจิารณา แลว้แต่กรณีใหแ้ก่กรรมการทุกท่านก่อน
การประชุมไม่น้อยกว่า 7 วนั ทัง้นี้ เพื่อใหก้รรมการแต่ละท่านไดม้เีวลาศกึษาขอ้มลูก่อนการประชุม ในระหว่าง
การประชุม ประธานคณะกรรมการจะจัดสรรเวลาอย่างเพียงพอแก่ผู้บริหารที่เกี่ยวข้องในการน าเสนอ
รายละเอยีด เพื่อให้กรรมการสามารถสอบถามขอ้มูลเพิม่เติม รวมถึงการจดัสรรเวลาให้กรรมการสามารถ
อภปิรายปญัหาส าคญัอย่างเพยีงพอ 

 

ในปี 2559 คณะกรรมการมกีารประชุมตามวาระปกติ 4 ครัง้ สามารถประมวลจ านวนครัง้ในการเขา้ร่วม
ประชุมของกรรมการบรษิทัแต่ละท่านไดด้งันี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมได้มีการจัดท าเป็นลายลักษณ์อักษรโดยมีการระบุวันเวลาเริ่ม-เวลาเลิกประชุม  ชื่อ
กรรมการที่เข้าประชุมและกรรมการที่ลาประชุม สรุปสาระส าคญัของเรื่องที่เสนอรวมถึงประเด็นที่มีการ
อภิปรายและข้อสงัเกตของกรรมการ มติคณะกรรมการและความเห็นของกรรมการที่ไม่เห็นด้วย ชื่อผู้จด
รายงาน และ ผู้รบัรองรายงาน และหลงัจากที่ผ่านการรบัรองจากที่ประชุมแล้ว เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้
จดัเกบ็ เพื่อใหพ้รอ้มส าหรบัการตรวจสอบโดยผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

กรรมการทีไ่ม่ใช่ผูบ้รหิารมปีระชุมกนัเองตามความจ าเป็นโดยไม่มฝี่ายจดัการร่วมอยู่ดว้ย ทัง้น้ี เพื่ออภปิราย
ปญัหาต่างๆ เกี่ยวกบัการจดัการที่มีประเด็นที่น่าสนใจ และจะต้องมีการแจ้งผลการประชุมให้กรรมการ
ผู้จ ัดการได้รับทราบ โดยในปี 2559 กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหารมีโอกาสได้ประชุมกันเองโดยไม่มี
กรรมการบรหิารร่วมอยู่ดว้ยจ านวน 2 ครัง้ 

 
5.4 การประเมินผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการ  

 

ก าหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการด้วยตนเองตามแบบการประเมินของศูนย์
พฒันาการก ากบัดูแลกจิการบรษิทัจดทะเบยีน โดยได้มกีารประเมนิผลการปฏบิตัิงานปีละ 1 ครัง้ ในเดอืน
กุมภาพนัธข์องทุกปี และใหก้รรมการแต่ละท่านน าส่งแบบประเมนิที่เลขานุการบรษิทั เพื่อรวบรวมผลการ
ประเมนิและแจง้คณะกรรมการไดร้บัทราบเพื่อก าหนดแนวทางปรบัปรุงในการท างานต่อไป  

รายช่ือ วาระการ 
ด ารงต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการเข้ารว่มประชุม 
วาระปกติ วาระพิเศษ รวม 

1. ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 2557-2560 4/4 - 4/4 
2. นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ 2558-2561 4/4 - 4/4 
3. รศ. ดร. ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ 2558-2561 4/4 - 4/4 
4. นายบรรจง จติตแ์จง้ 2557-2560 4/4 - 4/4 
5. ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ 2559-2562 4/4 - 4/4 
6. ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ 2557-2560 3/4 - 3/4 
7. นายวงั ชาง ยงิ 2558-2561 4/4 - 4/4 
8. นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์ 2559-2562 4/4 - 4/4 
9. นายอ าพล สมิะโรจนา 2559-2562 4/4 - 4/4 
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5.5 ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสงู 
 
1. ค่าตอบแทนกรรมการ 
 
คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทนเป็นผู้ท าหน้าที่พจิารณาหลกัเกณฑ์และรูปแบบในการจ่ายค่าตอบแทน
 กรรมการ และน าเสนอคณะกรรมการบรษิัทเพื่อขออนุมตัจิากที่ประชุมผู้ถอืหุ้น ทัง้นี้ ค่าตอบแทนกรรมการ
 จะพิจารณาจากประสบการณ์ ภาระหน้าที่ ขอบเขตของบทบาทและความรบัผิดชอบโดยเปรยีบเทยีบกบั
 บรษิทัอื่นทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดยีวกนั และจะใชผ้ลการส ารวจการจ่ายค่าตอบแทนของบรษิทัจดทะเบยีนใน
 ตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย เป็นเกณฑ ์ในการเปรยีบเทยีบในแต่ละปี ทัง้นี้ เพื่อใหค้่าตอบแทนดงักล่าว
เพยีงพอทีจ่ะจงูใจและรกัษากรรมการทีม่คีุณภาพตามทีบ่รษิทัตอ้งการ  
 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทั  
และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ (บาท) 

จ านวน 2558 2559 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบรษิทั 9 3,949,200 4,129,200 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ 3 1,202,400 1,236,000 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 3 126,000 131,100 
ค่าตอบแทนของคณะกรรมการสรรหา 4 84,000 87,600 

 
นอกจากค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินแล้ว กรรมการต่างประเทศที่มาเข้าร่วมประชุมจะได้รบัค่าตัว๋เครื่องบิน  
 ค่าทีพ่กัและอาหาร  รวมถงึกรมธรรมป์ระกนัความรบัผดิของกรรมการและผูบ้รหิารเพื่อคุ้มครองความเสีย่ง
 ของกรรมการและผูบ้รหิารในการปฏบิตัหิน้าที่ใหบ้รษิทั แต่ทัง้นี้จะไม่ใหค้วามคุม้ครองในกรณีกระท าการโดย
 จงใจ หรอืประมาทเลนิเล่ออย่างรา้ยแรงหรอืทุจรติ  
 
 2. ค่าตอบแทนผูบ้ริหารระดบัสูง  
 
ค่าตอบแทนผู้บริหารระดบัสูงจะเป็นไปตามหลกัเกณฑ์และนโยบายที่คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน
ก าหนดในแต่ละครัง้ซึง่สอดคลอ้งกบัความรูค้วามสามารถและผลการด าเนินงานของบรษิทั  โดยคณะกรรมการ
พิจารณาค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณา และน าเสนอจ านวนค่าตอบแทนที่เหมาะสมต่อคณะกรรมการเพื่อ
พจิารณาอนุมตั ิ   
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ในปี 2559  กรรมการบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดบัสงู ไดร่้วมกนัก าหนดค่าเป้าหมายของตวั
วดัผลการด าเนินงานหลกั (Key Performance Indicators : KPIs) เพื่อน ามาใช้ในการประเมนิผลการ
 ปฏิบตัิงานของกรรมการบริหาร กรรมการผู้จดัการ และผู้บริหารระดบัสูง ทัง้นี้ คณะกรรมการพิจารณา
 ค่าตอบแทนไดก้ าหนดใหน้ าผลการประเมนิดงักล่าวมาพจิารณาค่าตอบแทน  
 

ผูบ้ริหารระดบัสูง 
2558 2559 

ค่าตอบแทน
(บาท) 

จ านวน
ผูบ้ริหาร (คน) 

ค่าตอบแทน
(บาท) 

จ านวน
ผูบ้ริหาร (คน) 

ผูบ้รหิารระดบัสงู 104,637,873 12 72,911,964 10 
 
นอกเหนือจากเงนิเดอืนและโบนัส ผู้บรหิารระดบัสูงได้รบัค่าตอบแทนอื่น ไดแ้ก่ เงนิกองทุนส ารองเลี้ยงชพี 
เงินเกษียนอายุ รถประจ าต าแหน่งและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกบัรถประจ าต าแหน่ง  ค่ารกัษาพยาบาล และค่า
ประกนัอุบตัเิหตุ  
 
นอกจากนัน้ กรรมการบางท่านที่ไปด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผู้บริหารของบริษัทย่อยจะได้รับ
 ค่าตอบแทนจากบรษิทัย่อยบางบรษิทัดว้ย ทัง้นี้ขึน้อยู่กบันโยบายและการพจิารณาการจ่ายค่าตอบแทนของ
 คณะกรรมการของบรษิทัย่อยนัน้ๆ   
 

ค่าตอบแทนของกรรมการบริหารท่ีไป 
ด ารงต าแหน่งในบริษทัย่อย 

2558 2559 
จ านวน
กรรมการ 

บาท 
จ านวน
กรรมการ 

บาท 

ไดร้บัในต าแหน่งกรรมการของบรษิทัย่อย 5 2,270,400 4 2,270,400 
ไดร้บัในต าแหน่งผูบ้รหิารของบรษิทัย่อย 4 6,865,200 3 7,003,500 

 
5.6 การพฒันากรรมการและผูบ้ริหาร 

 
บรษิัทจดัให้มกีารปฐมนิเทศส าหรบักรรมการใหม่  โดยจดัให้เยี่ยมชมโรงงานโดยผู้บรหิารระดบัสูงเพื่อดู
กระบวนการผลติสนิคา้ของบรษิทั รวมถงึการแนะน าถงึลกัษณะธุรกจิและภาพรวมการด าเนินธุรกจิของบรษิทั 
และบรษิทัย่อย  นอกจากน้ี ยงัจดัใหม้เีอกสารดงัต่อไปนี้ สง่มอบใหก้รรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ใหม่   
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1. คู่มอืกรรมการบรษิทัจดทะเบยีน ซึง่มหีวัขอ้ต่างๆ ทีส่ าคญั ไดแ้ก่ บทบาทและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ  ขอ้

หา้มการกระท าของกรรมการบรษิทัตามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้บทบาทหน้าทีข่องคณะกรรมการชุด
ย่อยต่างๆ 

2. นโยบายการก ากบักจิการทีด่ ีและจรรยาบรรณธุรกจิของบรษิทั 
3. หนงัสอืบรคิณหส์นธแิละขอ้บงัคบัของบรษิทั 
4. รายงานประจ าปี และแบบ 56-1 ฉบบัล่าสดุ 

นอกจากนี้ บรษิทัยงัมนีโยบายในการส่งเสรมิใหก้รรมการเขา้รบัการอบรมหรอืเขา้ร่วมกจิกรรมเพื่อเป็นการ
เพิม่พูนความรูด้้านต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบับทบาทหน้าทีท่ีไ่ดร้บัมอบหมาย ทัง้ในฐานะกรรมการและกรรมการ
ชุดย่อยชุดต่างๆ เป็นประจ า โดยเฉพาะการเขา้อบรม Director Certification Program (DCP) ของสถาบนั
กรรมการบรษิทัไทยเพื่อสง่เสรมิใหก้รรมการบรษิทัมคีวามรู ้ความเขา้ใจในกฎเกณฑ ์และขอ้ก าหนดต่างๆ ใน
การเป็นกรรมการของบรษิทัจดทะเบยีน  
 

5.7 จรรยาบรรณธรุกิจ 
 
 บรษิทัตระหนกัดวี่าการปฏบิตัติามจรยิธรรมของผูบ้รหิารและพนักงานทุกคนเป็นสิง่จ าเป็นต่อความมัน่คงและ
ความส าเรจ็ขององคก์รในระยะยาว  
 
บรษิัทเชื่อมัน่ว่าการมหีลกัปฏบิตัิเกี่ยวกบัจรยิธรรมธุรกจิเป็นพื้นฐานที่ส าคญัในการเสรมิสรา้ง  และยกระดบั
การก ากบัดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทัจงึไดม้กีารปรบัปรุงจรยิธรรมธุรกจิ เพื่อใหเ้หมาะสมกบัสภาพธุรกจิในปจัจุบนั 
โดยถือเป็นการประมวลความประพฤติในทางที่ดีงาม และได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัท  
พรอ้มทัง้ประกาศใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัไดร้บัทราบ และไดจ้ดัใหม้กีระบวนการตดิตาม
การปฏบิตัติามแนวทางดงักล่าวอย่างเคร่งครดัและต่อเนื่อง 
 

5.8 ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
 

 5.8.1 มาตรการการป้องกนัการใช้ข้อมลูภายในของบริษทั 
 
เพื่อป้องกนัไม่ให้กรรมการและผู้บริหารน าขอ้มูลภายในของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนและเปิดเผย
ขอ้มลูแก่บุคคลภายนอก บรษิทัจงึไดก้ าหนดหลกัเกณฑไ์วด้งันี้  
 
 ก าหนดใหผู้บ้รหิารรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องบรษิทั และรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืครอง

หลกัทรพัย์ของบรษิัทต่อส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) ตาม
มาตรา 59 แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 ภายใน 3 วนัท าการนับจาก
วนัทีซ่ือ้ ขาย โอน หรอืรบัโอน และส่งส าเนารายงานดงักล่าวใหก้บัเลขานุการบรษิทั รวมถงึให้ผูบ้รหิาร
รายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทต่อคณะกรรมการทุกไตรมาส ทัง้นี้  ให้รวมถึงการปฏิบัติตาม
บทบญัญตักิฎหมายทีจ่ะมกีารแกไ้ขเปลีย่นแปลงในอนาคตดว้ย (ถา้ม)ี  
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ค าว่า “ผูบ้รหิาร” หมายถงึ กรรมการ ผูจ้ดัการ หรอืผูด้ ารงต าแหน่งระดบับรหิาร 4 รายแรกนับต่อจาก
กรรมการผูจ้ดัการลงมา ผูซ้ึง่ด ารงต าแหน่งเทยีบเท่าผูบ้รหิารรายที่ 4 ทุกราย และใหห้มายความรวมถงึผู้
ด ารงต าแหน่งระดบับรหิารในสายงานบญัชหีรอืการเงนิทีเ่ป็นระดบัผูจ้ดัการฝ่ายขึน้ไปหรอืเทยีบเท่าซึง่มี
หน้าทีต่อ้งจดัท าและสง่รายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องบรษิทัทัง้ในนามของตนเอง คู่สมรสและบุตรที่
ยงัไม่บรรลุนิตภิาวะต่อ ก.ล.ต.  

 
 หา้มไม่ใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการ และพนักงานทีไ่ดร้บัทราบขอ้มูลภายในของบรษิทัเปิดเผยขอ้มูล

ภายในดงักล่าวแก่บุคคลภายนอกหรอืบุคคลทีไ่ม่มหีน้าทีเ่กีย่วขอ้ง และหา้มไม่ใหซ้ือ้ขายหลกัทรพัยข์อง
บรษิทัในช่วง 1 เดอืนก่อนงบการเงนิของบรษิทัจะเผยแพร่ต่อสาธารณชน  

 หา้มมใิหก้รรมการ ผู้บรหิาร ผูจ้ดัการ และพนักงานใช้ขอ้มูลภายในของบรษิัทที่ยงัไม่ได้เปิดเผยต่อ
ประชาชนอนัเป็นสาระส าคญัต่อการเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัยข์องบรษิทัไปใชเ้พื่อแสวงหาประโยชน์
ส่วนตน และ/หรอืชกัชวนผู้อื่นให้ซื้อขายหลกัทรพัย์ของบรษิัท หากฝ่าฝืนขอ้ก าหนดดงักล่าวขา้งต้น 
บรษิทัจะด าเนินการตามกฎหมายและลงโทษแก่ผูก้ระท าความผดิ  

 ในกรณีทีก่รรมการ ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการ และพนกังานกระท าการอนัเป็นความผดิอาญาตามกฎหมายว่าดว้ย
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยโ์ดยเจตนา บรษิทัจะด าเนินการลงโทษอย่างใดอย่างหนึ่งหรอืหลายอย่าง
รวมกนัดงัต่อไปนี้ 
 ตดัเงนิเดอืนค่าจา้งหรอืค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดทีไ่ดร้บั 
 ใหอ้อก ไล่ออก หรอืปลดออกจากการเป็นกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูจ้ดัการหรอืพนักงานโดยถอืว่าจง

ใจก่อใหเ้กดิความเสยีหายแก่บรษิทั ถา้ผูก้ระท าความผดิเป็นกรรมการบรษิทัใหน้ าเสนอทีป่ระชุม
ผูถ้อืหุน้เป็นผูพ้จิารณาลงโทษ 

 แจง้การกระท าความผดิต่อตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย และหรอื ก.ล.ต. 
 แจง้ความด าเนินคดตีามกฎหมาย 
 ด าเนินการอื่นใดตามมตขิองคณะกรรมการบรษิทั หรอืทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ของบรษิทั 

 
 5.8.2 การอนุมติัรายการท่ีมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

 
ในกรณีที่กรรมการ ผู้บรหิาร หรอืบุคคลอื่นมกีารตกลงเขา้ท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั หรอืรายการที่อาจจะมี
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และรายการเกี่ยวกับการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่ส าคัญของ
กรรมการ ผู้บรหิาร หรอืบุคคลที่เกี่ยวขอ้งกนั ตามความหมายที่ก าหนดตามประกาศของ ก.ล.ต.และตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ที่ใชบ้งัคบัอยู่ในขณะท ารายการดงักล่าว โดยจะต้องปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์และ
วธิกีารตามทีป่ระกาศดงักล่าวก าหนดในเรื่องนัน้ๆ โดยเคร่งครดั โดยบรษิทัไดก้ าหนดมาตรการหรอืขัน้ตอน
การอนุมตักิารท ารายการดงักล่าวดงันี้ 
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(1) หา้มไม่ใหบุ้คคลทีม่สี่วนไดเ้สยีหรอืทีอ่าจจะมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน์อนุมตัริายการทีเ่กีย่วขอ้งกบั

ตนได ้
(2) การก าหนดราคาหรือค่าตอบแทนจะต้องเป็นไปตามปกติทางธุรกิจและเงื่อนไขทางการค้าทัว่ไปโดย

ค านึงถงึผลประโยชน์ของบรษิทัเป็นส าคญั 
(3) คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาใหค้วามเหน็ก่อนท ารายการดงักล่าว ถ้าคณะกรรมการตรวจสอบไม่มี

ความช านาญในการให้ความเหน็ในเรื่องหรอืรายการใด บรษิทัจะต้องจดัใหผู้้เชี่ยวชาญอสิระเป็นผู้ให้
ความเหน็ต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อประกอบการพจิารณากลัน่กรองก่อนจะน าเสนอคณะกรรมการ
บรษิทั และทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตั ิ

 
อย่างไรก็ตาม เพื่อให้ธุรกรรมต่างๆ สามารถด าเนินไปได้ตามปกติ คณะกรรมการได้อนุมตัิในหลกัการให้
ผูบ้รหิารสามารถท ารายการระหว่างกนัทีเ่กดิขึน้เฉพาะบรษิทักบับรษิทัย่อย หากธุรกรรมเหล่านัน้เขา้ลกัษณะ
ใดลกัษณะหนึ่งดงัต่อไปนี้ 

1. เป็นขอ้ตกลงทางการคา้ในลกัษณะเดยีวกบัวญิญูชนจะพงึกระท ากบัคู่สญัญาทัว่ไปในสถานการณ์
เดียวกนั ด้วยอ านาจต่อรองทางการค้าที่ปราศจากอิทธิพลในการที่ตนมลีกัษณะเป็นกรรมการ 
ผูบ้รหิาร หรอืบุคคลทีม่คีวามเกีย่วขอ้ง   

2. เป็นรายการทดรองจ่ายทีส่มเหตุสมผลทีเ่กดิจากการด าเนินการตามปกตทิางธุรกจิ โดยมกีารเรยีก
เกบ็ตามทีจ่่ายจรงิ 

ทัง้นี้ ผูบ้รหิารจะตอ้งรายงานการท าธุรกรรมทีม่ขีนาดเกนิกว่า 500,000 บาท ใหค้ณะกรรมการไดร้บัทราบทุก
ไตรมาส 

(4) บริษัทจะต้องเปิดเผยการท ารายการดงักล่าวตามหลกัเกณฑ์และวธิีการที่  ก.ล.ต. และหรอืตลาด
หลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทยก าหนด 

 
 5.8.3 การเปิดเผยข้อมลูส่วนได้เสียของกรรมการ ผูบ้ริหาร และผูเ้ก่ียวข้อง  

 

เพื่อให้คณะกรรมการสามารถตดัสนิใจเพื่อประโยชน์โดยรวมของบรษิัท และให้กรรมการและผู้บรหิารที่มี
รายการหรอืธุรกรรมทีม่สี่วนไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้งกบักจิการของบรษิทัไดป้ฏบิตัติามประกาศของคณะกรรมการ
ก ากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 2/2552 เรื่อง รายงานการมสี่วนได้เสยีของกรรมการ ผู้บรหิาร และบุคคลที่มคีวาม
เกีย่วขอ้ง บรษิทัจงึไดก้ าหนดหลกัเกณฑไ์วด้งันี้  
 
 กรรมการ ผูบ้รหิาร และผูท้ีเ่กีย่วขอ้งมรีายการหรอืธุรกรรมทีม่สีว่นไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้งกบัการบรหิารจดัการ

กจิการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อยทีม่ขีนาดของรายการมากกว่าหรอืเท่ากบั 5 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 0.05 
ของสนิทรพัย์ที่มตีัวตนสุทธิ (NTA) ของบรษิัทหรือบรษิัทย่อย แล้วแต่จ านวนใดจะสูงกว่า ให้จดัท า
รายงานดงักล่าวตามแบบฟอร์มทีก่ าหนด และส่งมอบใหเ้ลขานุการบรษิัทภายใน 7 วนัท าการ นับจาก
วนัที่มรีายการเกดิขึน้ ในกรณีที่มรีายการเปลี่ยนแปลงเกดิขึน้ทุกครัง้ให้แจง้รายงานการเปลี่ยนแปลง
ดงักล่าว ภายใน 7 วนัท าการ นบัจากวนัทีม่รีายการเปลีย่นแปลงดงักล่าวเกดิขึน้   
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 ใหเ้ลขานุการบรษิทัจดัส่งส าเนารายงานทีไ่ด้รบัตามวรรค 1 ใหป้ระธานกรรมการและประธานกรรมการ

ตรวจสอบภายใน 7 วนัท าการ นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัรายงานนัน้ 
 
 กรรมการ และผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียในเรื่องที่มีการพิจารณาในที่ประชุมไม่สามารถเข้าร่วมในการ

พจิารณาและต้องออกจากหอ้งประชุม รวมถึงบรษิทัจะไม่จดัส่งเอกสารในเรื่องดงักล่าวให้กบักรรมการ
และผูบ้รหิารดงักล่าว 
 

 ใหม้กีารเปิดเผยขอ้มลูการมสีว่นไดเ้สยีในรายงานประจ าปี และแบบ 56-1   
 

5.9 การควบคมุและการตรวจสอบภายใน   
 
เพื่อใหง้านตรวจสอบภายในมคีวามเป็นอสิระ สามารถท าหน้าทีต่รวจสอบไดอ้ย่างเตม็ที ่คณะกรรมการตรวจสอบจงึได้
พจิารณาให้บรษิทัว่าจ้างบุคคลภายนอก ซึ่งเป็นบรษิัทตรวจสอบบญัช ีและอยู่ในรายชื่อของผู้ตรวจสอบบญัชีที่ได้รบั
ความเหน็ชอบจากส านักงาน ก.ล.ต. ท าหน้าที่ตรวจสอบภายในของบรษิัท ทัง้นี้ เพื่อให้มัน่ใจว่าการปฏบิตัิงานและ
กจิกรรมทางการเงนิของบรษิทัไดด้ าเนินการตามแนวทางทีก่ าหนดและมปีระสทิธภิาพ รวมถงึการตรวจสอบการปฏบิตัิ
ตามกฎหมายและขอ้ก าหนดทีเ่กีย่วขอ้ง (Compliance Controls)  
 
ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดอ้นุมตัใิหบ้รษิทัต่อสญัญาว่าจา้ง บรษิทั ส านกังาน ดร.วริชั แอนด ์แอสโซซเิอทส ์
จ ากดั ท าหน้าทีเ่ป็นหน่วยงานตรวจสอบภายในของบรษิทั และก าหนดใหผู้ต้รวจสอบภายในรายงานผลการตรวจสอบ
โดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ ารายไตรมาส โดยสญัญามอีายุคราวละ 2 ปี สิน้สุดสญัญาครัง้ต่อไปใน
วนัที ่31 ธนัวาคม 2560 
 
5.10 การบริหารความเส่ียง 
 
คณะกรรมการบรษิทัไดใ้หค้วามส าคญักบัการบรหิารความเสีย่ง จงึไดม้กีารแต่งตัง้คณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่งขึน้ 
ในปี 2559 ซึ่งประกอบไปด้วยผู้บรหิารระดบัสูง และมกีรรมการผู้จดัการเป็นประธาน  โดยมหีน้าที่ความรบัผดิชอบ
ตามที่ก าหนดไว้ในขอ้ 5.2.4  ทัง้น้ี เพื่อใหฝ้่ายบรหิารประเมนิความเสีย่งของแต่ละหน่วยงานและกระบวนการท างาน 
ประเมินประสิทธิภาพของมาตรการควบคุมที่มีอยู่ พร้อมทัง้น าเสนอแผนงานและวิธีการในการลดความเสี่ยง ต่อ
คณะกรรมการบรษิทั   
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5.11 แผนสืบทอดงาน 
 
บรษิัทมกีารวางแผนการสบืทอดงาน โดยการรบัพนักงานในต าแหน่ง Management Trainees เพื่อพฒันาความรู ้
ความสามารถใหเ้ป็นผูบ้รหิารของบรษิทัต่อไปในอนาคต  นอกจากนี้ บรษิทัไดก้ าหนดใหบุ้คคลดงัต่อไปนี้ปฏบิตัหิน้าที่
แทนกรรมการผูจ้ดัการ ในกรณีทีก่รรมการผูจ้ดัการไม่สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้    

1. นำงสำวจริสดุำ ส ำเภำทอง เป็นผูด้แูลและตดัสนิใจในเรื่องทีเ่กี่ยวขอ้งกบัการเงนิและบญัช ีของบรษิทัและบรษิทั
ย่อย 

2. นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร เป็นผูด้แูลและตดัสนิใจในเรื่องทีเ่กีย่วขอ้งกบัโรงงาน ของบรษิทัและบรษิทัย่อย 

3. นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์เป็นผูด้แูลและตดัสนิใจในเรื่องอื่นๆ ของบรษิทัและบรษิทัย่อย   
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ข้อมลูบริษทั 
 
ชื่อบรษิทั    : บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
เลขทะเบยีนบรษิทั : 0107538000568 (เดมิเลขที ่บมจ.579) 
Home Page  : www.lamsoon.co.th 
ส านกังานใหญ่ : 64 ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนา  

  เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260 
 
  โทรศพัท ์02-361 8959-87 
  โทรสาร (ฝา่ยบรหิาร) 02-361 8988-9 
  โทรสาร (ฝา่ยขาย) 02-361 8994-5 

 
โรงกลัน่น ้ามนัปาลม์  : 236 หมู่ 4 นิคมอุตสาหกรรมบางป ูถนนสขุมุวทิ  

  ต าบลแพรกษา อ าเภอเมอืง สมุทรปราการ 10280 
 
  โทรศพัท ์02-709 3610-24 
  โทรสาร 02-324 0640 

 
โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิ : 99/9 หมู่ 2 ถนนสเิกา-ควนกุน ต าบลกะลาเส  

  อ าเภอสเิกา ตรงั 92150 
 
  โทรศพัท ์075-267 275 
  โทรสาร 075-267 028 

 
ประเภทธุรกจิ   : ผูผ้ลติและจ าหน่ายผลติภณัฑน์ ้ามนัพชื ไขมนัพชืผสม และเนยเทยีม 
ทุนจดทะเบยีน   : 820,000,000 บาท 
จ านวนหุน้สามญัทีอ่อกจ าหน่ายแลว้ : 820,000,000 หุน้ 
มลูค่าทีต่ราไวหุ้น้ละ  : 1 บาท 
 

  

http://www.lamsoon.co.th/
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นิติบคุคลท่ีบริษทัถือหุ้นตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป 
 
1. บริษทั สหอตุสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) (UPOIC) 

ส านกังานใหญ่ : 64 ชัน้ 1 ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนา  
  เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260  
 

  โทรศพัท ์02-744 1046-8 
  โทรสาร  02-361 8989 
 

ส านกังานกระบีแ่ละโรงงาน : 98 หมู่ 6 ถนนเหนือคลอง-เขาพนม กม. 9.5  
  ต าบลหว้ยยงู อ าเภอเหนือคลอง กระบี ่81130 
 

  โทรศพัท ์075-666 075 
  โทรสาร 075-666 072 
 

ประเภทธุรกจิ  : ท าสวนปาลม์ และสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิและน ้ามนัเมลด็ในปาลม์ดบิ 
ทุนจดทะเบยีน  : 324,050,000 บาท 
จ านวนหุน้สามญัทีอ่อกจ าหน่ายแลว้ : 324,050,000 หุน้ 
จ านวนหุน้สามญัทีบ่รษิทัถอือยู่ : 226,715,110 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 69.96 

 
2. บริษทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน) (UFC)  

ส านกังานใหญ่ : 60 ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนา 
  เขตบางนา กรงุเทพมหานคร 10260  
 

  โทรศพัท ์02-361 8954-7, 02-398 8555 
  โทรสาร   02-744 0860-2 
 

โรงงาน (1)  : 64 กม. 1 หมู่ที ่1 ถนนล าปาง-เชยีงใหม่  
  ต าบลปงแสนทอง อ าเภอเมอืง ล าปาง 52100 
 

  โทรศพัท ์054-810 270-4 
  โทรสาร   054-810 275 
 

โรงงาน (2)  : 469/1 ถนนพระประโทน-บา้นแพว้ หมูท่ี ่3  
  ต าบลดอนยายหอม  อ าเภอเมอืง  นครปฐม 73000 
 

  โทรศพัท ์034-229 397-8 
  โทรสาร    034-229 759 
 

ประเภทธุรกจิ  : ผูผ้ลติผกั ผลไม ้และเครื่องดื่มบรรจุกระป๋อง  
  ซอสและเครื่องปรุงรส จ าหน่ายทัง้ในประเทศและต่างประเทศ 

ทุนจดทะเบยีน  : 525,000,000 บาท 
ทุนทีเ่รยีกช าระแลว้ : 525,000,000 บาท 
จ านวนหุน้สามญัทีอ่อกจ าหน่ายแลว้ : 52,500,000 หุน้ 
จ านวนหุน้สามญัทีบ่รษิทัถอือยู่ : 51,884,457 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 98.83  
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บคุคลอ้างอิงอ่ืนๆ 
 
1. นายทะเบียนหุ้น 
 
ชื่อ     : บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
สถานทีส่ านกังาน    : 93 อาคารตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

  ถนนรชัดาภเิษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง 
   กรุงเทพมหานคร 10400 
 
   โทรศพัท ์02-009 9000 
   โทรสาร  02-009 9991 
 

2. ผูส้อบบญัชี 
 
ชื่อ     :  นางสาวกมลทพิย ์ เลศิวทิยว์รเทพ 
       เลขทะเบยีนผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 4377 
สถานทีส่ านกังาน     : บรษิทั ส านกังาน อวีาย จ ากดั 
       ชัน้ 33 อาคารเลครชัดา 

   193/136-137 ถนนรชัดาภเิษก คลองเตย  
   กรุงเทพมหานคร 10110 
 
   โทรศพัท ์02-264 0777, 02-661 9190 
   โทรสาร 02-264 0789-90, 02-661 9192 

 
จ านวนปีทีเ่ป็นผูส้อบบญัชใีหบ้รษิทั   : 4  
ความสมัพนัธห์รอืการมสีว่นไดเ้สยีกบั  : ไม่ม ี
บรษิทั /บรษิทัย่อย /ผูบ้รหิาร /ผูถ้อืหุน้ 
รายใหญ่ หรอืผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบับคุคลดงักล่าว 
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บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ด าเนินธุรกจิโรงสกดั (CRUSHING MILL) และโรงกลัน่น ้ามนัปาลม์ (REFINERY) 
โดยปจัจุบนัมกี าลงัการผลติของโรงกลัน่ที ่1,000 ตนัต่อวนั หรอื 365,000 ตนัต่อปี ซึง่ถอืเป็นโรงกลัน่น ้ามนัปาลม์ขนาดใหญ่แห่ง
หนึ่งของประเทศไทย ในปจัจุบนั บรษิทัจ าหน่ายผลติภณัฑห์ลกัดงัต่อไปนี้ 
 

1. น ้ามนัปาลม์   
1.1  น ้ามนัปาลม์บรสิทุธิ ์  
1.2  น ้ามนัปาลม์โอเลอนี   
1.3  น ้ามนัปาลม์สเตยีรนี  
1.4  ไขมนัผ่านกรรมวธิไีฮโดรจเินต  
1.5  กรดไขมนัอสิระ   
1.6  น ้ามนัเมลด็ในปาลม์บรสิทุธิ ์  

2. น ้ามนัพชืชนิดอื่น (น ้ามนัมะพรา้ว น ้ามนัถัว่เหลอืง น ้ามนัเมลด็ดอกทานตะวนั น ้ามนัขา้วโพด น ้ามนัเมลด็
ชา น ้ามนัมะกอก น ้ามนัคาโนล่าผสมน ้ามนัทานตะวนั น ้ามนัคาโนล่า และน ้ามนัร าขา้ว)  

3. ไขมนัพชืผสมและเนยเทยีม 
4. ผกัและผลไมบ้รรจุกระป๋อง ถุง Pouch และขวดแกว้ 
5. น ้าผลไม ้กาแฟ เครื่องดื่มต่างๆ  
6. ซอสและเครื่องปรุงรส 

 

 ล าดบัที ่4, 5 และ 6 ผลติโดยบรษิทัย่อย คอื บรษิทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน)     
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ปี 2557  ปี 2558 ปี 2559 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 

บรษิทั 6,097.85 72.29 5,552.62 67.74 5,353.34 64.75 
บรษิทัย่อย 2,336.97 27.71 2,644.36 32.26 2,914.09 35.25 

รวม 8,434.82 100.00 8,196.98 100.00 8,267.43 100.00 

 
 

ผลิตภณัฑ/์บริการ 
ด าเนินการ

โดย 
ปี 2557 ปี 2558 ปี 2559 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
น ้ำมนัปำลม์ดบิ บรษิทัและ 

UPOIC 
410 4.86 456 5.56 406 4.92 

น ้ำมนัพชือื่นๆ 5,047 59.63 4,481 54.66 4,300 52.01 
กลุ่มเนยเทยีมและไขมนัพชืผสม บรษิทั 604 7.16 585 7.13 624 7.54 
ผลติภณัฑป์ำลม์อื่นๆ บรษิทัและ 

UPOIC 
409 4.85 516 6.30 440 5.33 

กระแสไฟฟ้ำจ ำหน่ำยใหก้บั กฟภ. บรษิทัและ 
UPOIC 

27 0.32 25 0.31 13 0.15 

กลุ่มเครื่องดื่ม 
UFC และ
บรษิทั (1) 

855 10.13 1,204 14.69 1,420 17.18 
กลุ่มผกัและผลไม ้ 971 11.52 821 10.01 953 11.53 
กลุ่มซอส เครื่องปรุงรส และอื่นๆ 111 1.33 110 1.34 111 1.34 

มูลค่าการจ าหน่ายสทุธิ 8,435  8,197  8,267  
หมายเหต ุ: (1) บรษิทัเป็นตวัแทนจ ำหน่ำยผลติภณัฑข์อง UFC ส ำหรบัตลำดในประเทศ ตัง้แต่เดอืนมนีำคม 2549 
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การเปล่ียนแปลงท่ีส าคญัในปีท่ีผ่านมา  
 
1. คณะเจ้าหน้าท่ีบริหารความเส่ียง : การจดัตัง้คณะเจ้าหน้าท่ีบริหารความเส่ียง  
 
เมื่อวนัที ่11 สงิหาคม 2559 คณะกรรมการบรษิทัมมีติอนุมตัใิหจ้ดัตัง้คณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง โดยมสีมาชกิ 5 
คนดงันี้  
 

รายช่ือ ต าแหน่ง วาระการด ารง
ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ในการ
เข้ารว่มประชมุ 

1.  นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
กรรมการผูจ้ดัการและ
ประธานคณะเจา้หน้าที่
บรหิารความเสีย่ง 

2559-2562 

ยงัไมม่กีารประชุมใน
ปี 2559 

2.  นำงสำวปิยธดิำ  สขุจนัทร ์ กรรมการบรหิาร 2559-2562 

3.  นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละ
การเงนิ 2559-2562 

4.  นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร 2559-2562 

5. นายวริตัน์  สวุรรณรตัน์ ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากร
บุคคล 2559-2562 

 
องค์ประกอบของคณะเจ้าหน้าที่บรหิารความเสีย่ง ประกอบด้วยสมาชกิอย่างน้อย 3 คนที่แต่งตัง้โดยคณะกรรมการ
บรษิัท จากกรรมการทีไ่ม่เป็นผู้บรหิาร, ผู้บรหิารอาวุโส และกรรมการผู้จดัการ  มีวาระการด ารงต าแหน่ง 3 ปี คณะ
เจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่งรายงานตรงต่อคณะกรรมการบรษิทัโดยผ่านการกลัน่กรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
2. คณะกรรมการ : การเปล่ียนแปลงต าแหน่งกรรมการของดาตุก๊ ไซม่อน ชิม คอง ยิบ 
 
เมื่อวนัที่ 12 พฤษภาคม 2559 คณะกรรมการบรษิัทมมีติอนุมตัิใหด้าตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ เปลี่ยนจากต าแหน่ง
กรรมการอสิระ เป็นต าแหน่งกรรมการทีไ่ม่ใช่กรรมการอสิระและกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร โดยใหม้ผีลทนัท ีและยงัคง
ด ารงต าแหน่งประธานคณะกรรมการสรรหาเช่นเดมิ ดงันัน้ องค์ประกอบของคณะกรรมการบรษิัทจะประกอบด้วย
กรรมการอสิระจ านวน 4 คน จากเดมิ 5 คน ทัง้นี้ สาระส าคญัขององคป์ระกอบของคณะกรรมการบรษิทัยงัคงไม่มกีาร
เปลีย่นแปลง 
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3. ด้านการผลิตและการลงทุน :  การปรบัปรงุประสิทธิภาพการผลิตของแผนกบรรจภุณัฑ ์  
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. ด้านการตลาด : กลุ่มผลิตภณัฑใ์หม่  
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 ด าเนินการปรบัปรุงประสทิธภิาพการผลติในสว่นของแผนกบรรจุภณัฑ์ 
มมีูลค่าการลงทุนประมาณ 400 ลา้นบาท  โดยเฟสทีส่องซึง่มมีูลค่า
ลงทุนประมาณ 160 ลา้นบาท ไดแ้ลว้เสรจ็ในไตรมาสที ่3 ของปี 2559  
โดยเฟสสดุทา้ย คาดว่าจะแลว้เสรจ็ในไตรมาสที ่1 ของปี 2560 

 เครื่องบรรจุน ้ามนัชนิดถุงเตมิขนาด 1 ลติรเครื่องใหม่ ซึง่ใชเ้ทคโนโลยี
การผลติล่าสุด โดยการผนึกถุงจากดา้นขา้งซึง่เพิม่คุณภาพของบรรจุ
ภณัฑ ์ไดเ้ริม่ใชใ้นการผลติในเดอืนสงิหาคม 2559 

 เครื่องบรรจุน ้ามนัชนิด Bag in Box เครื่องใหม่ไดเ้ริม่ใชใ้นการผลติเมื่อ
เดอืนพฤศจกิายน 2559  ซึง่เป็นการพฒันาสายการผลติของ Bag in 
Box ใหส้ามารถด าเนินการผลติได้ต่อเนื่อง โดยใช้ระบบอตัโนมตัิใน
การป้อนแผ่นฟิลม์เขา้สูก่ล่องบรรจุภณัฑ ์

 

 

ผลติภณัฑต์รา “เนเชอเรล” ไดม้กีารปรบัปรุงรูปแบบฉลากผลติภณัฑใ์หม่
ให้มคีวามทนัสมยัและเหมาะกบักลุ่มผู้บรโิภคเป้าหมายที่เน้นการรกัษา
สขุภาพ และยงัไดว้างตลาดผลติภณัฑใ์หม่ดงันี้:- 
 น ้ามนัมะพรา้วส าหรบัปรุงอาหาร 100%  
 น ้ามนัเมลด็ทานตะวนั 100%  
 น ้ามนัคาโนล่า 100% ขนาด 500 มล.  
 น ้ามนัมะพรา้ว 100% ขนาด 500 มล. มวีางจ าหน่ายแลว้ที ่

รา้นเซเว่น-อเีลฟเว่น 
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1.  ความผนัผวนของราคาน ้ามนัปาลม์และการแทรกแซงจากภาครฐั   
น ้ำมนัปำล์มดิบนับเป็นสนิค้ำโภคภัณฑ์ซึ่งมีรำคำผนัผวน  ในปี 2559 รำคำเฉลี่ยรำยเดือนแกว่งตัวอยู่ใน

ช่วงกวา้งระหว่าง 29.02 – 37.49 บาท/กโิลกรมั (2558 : 21.50 – 36.39 บาท/กโิลกรมั) โดยมรีาคาเฉลีย่ทัง้ปีที ่31.95 
บาท/กโิลกรมั เพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.90 จากปี 2558 ในขณะทีร่ำคำเฉลีย่ในตลำดโลกอยู่ที ่22.72 บำท/กโิลกรมั ทัง้ควำม
ผนัผวนของรำคำในประเทศในระหว่ำงปีและควำมแตกต่ำงอย่ำงมำกระหว่ำงรำคำในประเทศและตลำดโลก ล้วนเป็น
อุปสรรคส ำคญัต่อกำรบรหิำรจดักำรสนิค้ำคงคลงัของบรษิทั นอกจำกนัน้ ในช่วงฤดูกำลทีม่ีผลผลติปาลม์น ้ามนัออกสู่
ตลาดในปรมิาณมาก  ปรมิาณน ้ามนัปาลม์ดบิสะสมอยู่ในระดบัสงู ท าใหร้าคาผลปาลม์สดและน ้ามนัปาลม์ดบิลดลงอย่าง
มาก อาจน าไปสู่เหตุการณ์ประท้วงจากเกษตรกรผู้ปลูกปาล์ม จนหลายครัง้ภาครฐัต้องเขา้มาแทรกแซงตลาดน ้ามนั
ปาลม์  

ในปี 2559 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกลำงว่ำด้วยรำคำสนิคำ้และบรกิำร (ส.กกร.) กย็งัคงมกีำรก ำหนดรำคำ
แนะน ำขัน้ต ่ำในกำรซือ้ผลปำลม์ทะลำยและผลปำลม์ร่วงทุกๆ รอบ 30 วนั (โดยประมาณ) อย่ำงต่อเนื่อง 

 
2.  น ้ามนัปาลม์บรรจขุวดและผลปาลม์สดเป็นสินค้าควบคมุ 
วตัถุดบิหลกัและสนิคา้ส าเรจ็รปูสว่นใหญ่ของบรษิทัถอืไดว้่าเป็นสนิคา้ควบคุม โดยเฉพาะอย่างยิง่น ้ามนัปาลม์

บรสิทุธิท์ีม่ขีนาดบรรจุต ่ากว่า 5 ลติร ซึง่ราคาจ าหน่ายจะถูกก าหนดโดยกรมการคา้ภายใน ท าใหบ้รษิทัไม่สามารถปรบั
ราคาไดโ้ดยเสรเีพื่อสะทอ้นตน้ทุนวตัถุดบิทีแ่ทจ้รงิ นอกจากนัน้ สนิคา้น ้ามนัปาลม์ยงัเป็นสนิคา้ทีถู่กควบคุมการน าเขา้ 
ท าใหก้ารบรหิารจดัการสนิคา้คงเหลอืมขีอ้จ ากดั  การก าหนดเพดานราคาจ าหน่ายปลกีน ้ามนัปาลม์ดงักล่าว ท าใหผ้ล
ประกอบการของภาคอุตสาหกรรมมคีวามผนัผวน  

อย่างไรกต็าม เมื่อวนัที ่4 กนัยายน 2559 คณะอนุกรรมการปาลม์น ้ามนั ไดจ้ดัท าร่างยุทธศาสตรก์ารปฏริูป
ปาลม์น ้ามนัและน ้ามนัปาลม์ทัง้ระบบระยะ 20 ปี (ปี 2559-2579) โดยมแีผนทีจ่ะยกเลกิการแทรกแซงตลาดปาลม์น ้ามนั
และน ้ามนัปาลม์ตัง้แต่ปี 2565 และลอยตวัราคาน ้ามนัปาลม์ขวดจากปจัจุบนัทีม่เีพดานสงูสดุ 42 บาท/ขวดลติร 

เมื่อวนัที่ 21 มกราคม 2556 คณะรฐัมนตรมีมีตเิหน็ชอบให้เพิม่ผลปาล์มเป็นรายการสนิคา้ควบคุมเพิม่เติม
ตามทีก่ระทรวงพาณิชยเ์สนอ เน่ืองจากปรมิาณผลผลติน ้ามนัปาลม์มคีวามผนัผวนสงู บางช่วงเกดิปญัหาขาดแคลนหรอื
บางช่วงลน้ตลาด สง่ผลใหร้าคาสงูขึน้หรอืตกต ่า ซึง่จะสง่ผลกระทบต่อเกษตรกรและผูบ้รโิภค  

 
3.  สภาพภมิูอากาศ 
เนื่องจากวตัถุดบิหลกัของบรษิัทมาจากผลผลติทางการเกษตร แนวโน้มผลการด าเนินงานของบรษิัทยงัคง

ขึน้อยู่กบัปจัจยัทีค่วบคุมไม่ได้ ได้แก่ สภาพภูมอิากาศ ปรมิาณน ้าฝน และผลผลติของวตัถุดบิที่ออกสู่ตลาดในแต่ละ
ฤดูกาล ปจัจุบนัมคีวามผนัแปรของภูมิอากาศเกิดขึ้นอย่างที่ไม่เคยเป็นมาก่อน บางปีเกิดอุทกภยัอย่างหนัก บางปี
ประสบภยัแลง้ ท าใหป้รมิาณผลผลติทีอ่อกสูต่ลาดมคีวามผนัผวนในแต่ละปีหรอืระหว่างปี ซึง่อาจน าไปสู่การแทรกแซง
จากภาครฐั 
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รปูท่ี 1 : เหตกุารณ์ส าคญัรายไตรมาส 
 

ปี 2559 

ปริมาณการผลิต (เมตริกตนั) ราคา (บาท/กิโลกรมั) 

เหตกุารณ์ส าคญั 
ผลปาลม์สด น ้ามนัปาลม์ดิบ 

ผลปาลม์สด 
(คณุภาพ

น ้ามนั 18%) 
น ้ามนัปาลม์ดิบ 

ไตรมาสที ่1 2,318,276 
(Q1/58 : 2,326,485) 

392,005 
(Q1/58 : 363,059) 

5.38 
(Q1/58 : 6.12) 

29.58 
(Q1/58 : 33.46) 

ปริมาณสต๊อกน ้ามนัปาล์มดิบในเดือน 
มนีาคม เท่ากบั 195,006 ตนั ต ่าสุดใน
รอบปี  ตลาดมคีวามกงัวลว่าภาวะแหง้
แล้งจากปรากฏการณ์เอลนีโญจะท าให้
ผลผลิตน ้ามนัปาล์มทัว่โลกในปี 2559 
ลดลง 2-3 ลา้นตนั 

ไตรมาสที ่2 3,161,912 
(Q2/58 : 4,245,500) 

504,655 
(Q2/58 : 713,767) 

5.77 
(Q2/58 : 4.81) 

33.90 
(Q2/58 : 26.58) 

ปริมาณผลปาล์มสดทั ้งประ เทศมี
ปรมิาณน้อยกว่า Q2/58 เป็นอย่างมาก 
เน่ืองจากภาวะแห้งแล้งอันเกิดจาก
ปรากฏการณ์เอลนีโญ ส่งผลให้ราคา
ผลปาลม์สดและน ้ามนัปาล์มดบิปรบัตวั
สูงขึ้น  มาเลเซียเริ่มมีการเก็บภาษี
ส่งออกในเดอืนเมษายน 2559 นับเป็น
การสิ้นสุดการใช้ภาษีศูนย์มาตัง้แต่
เดอืนพฤษภาคม 2558 

ไตรมาสที ่3 2,601,645 
(Q3/58 : 2,958,550) 

476,368 
(Q3/58 : 533,100) 

6.32 
(Q3/58 : 4.20) 

34.18 
(Q3/58 : 24.34) 

ราคาผลปาล์มสดและน ้ ามนัปาล์มดิบ
ปรบัตวัสูงขึ้นต่อเน่ือง โดยราคาน ้ามนั
ปาล์มดิบในประเทศปรบัตัวสูงขึ้นจน
แตะระดบัสงูสดุที ่38 บาท/กโิลกรมัเมื่อ
ประมาณปลายเดือนกรกฎาคม เกิด
ส่วนต่างราคาเมื่ อ เปรียบเทียบกับ
ตลาดโลกถงึกโิลกรมัละ 11-12 บาท 
ก ร ะ ท ร ว ง พ ลั ง ง า น ป ร ะ ก า ศ ล ด
สดัสว่นไบโอดเีซล จ านวน 2 ครัง้  จาก
บี  7  เหลือบี  5  มีผล เมื่ อ วันที่  2 5 
กรกฎาคม และจากบ ี5 เหลอืบ ี3 มผีล
เมื่อวนัที ่25 สงิหาคม  

ไตรมาสที ่4 2,395,999 
(Q4/58 : 2,437,940) 

431,421 
(Q4/58 : 458,548) 

5.88 
(Q4/58 : 4.68) 

30.14 
(Q4/58 : 24.96) 

ราคาผลปาล์มสดในประเทศไม่ปรับ
ลดลงมากนัก ในขณะที่สถานการณ์
ร า ค า น ้ า มัน ป า ล์ ม ดิ บ เ ริ่ ม ล ด ล ง 
กระทรวงพลังงานประกาศปรับเพิ่ม
สดัสว่นไบโอดเีซลจากบ ี3 กลบัมาเป็น
บ ี5 มผีลเมื่อวนัที ่25 พฤศจกิายน 
ปรมิาณสต๊อกน ้ามนัปาล์มของประเทศ
มาเลเซียอยู่ในระดับต ่ าท าให้ราคา
น ้ามนัปาล์มในตลาดโลกปรบัตวัสูงขึ้น
มาก  

รวม 10,477,832 
(ปี 58 :11,968,475) 

1,804,449 
(ปี 58 : 2,068,475) 

5.84 
(ปี 58 : 4.95) 

31.95 
(ปี 58 : 27.33) 

ทีม่ำ : ตวัเลขจำกกรมกำรคำ้ภำยใน 
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การปลูกปาล์มน ้ามนัในประเทศไทยมกีารขยายตวัอย่างต่อเนื่องจนปจัจุบนัมพีืน้ทีใ่หผ้ลผลติประมาณ 4.6 ลา้นไร่ เพิม่ขึน้จาก 
4.30 ล้านไร่ในปี 2558 ร้อยละ 7 โดยกระจายออกไปยังภาคเหนือ ในจังหวัดเชียงราย เลยและพิษณุโลก  ภาค
ตะวนัออกเฉียงเหนือแถบลุ่มแม่น ้าโขงในจงัหวดัหนองคาย บึงกาฬ นครพนม เป็นต้น  ทัง้นี้ เนื่องจากพื้นที่ในภาคใต้และ
ตะวนัออกซึง่มคีวามเหมาะสมต่อการปลกูปาลม์น ้ามนัมจี านวนลดลงและราคาทีด่นิสงูขึน้มากเมื่อเทยีบกบัพืน้ทีท่างการเกษตรใน
ภาคเหนือและอสีาน ในทางกลบักนั ปรมิาณผลผลติปาลม์สดโดยรวมทัง้ประเทศในปี 2559 มจี านวนประมาณ 10 ลา้นตนั ลดลง
จาก 12 ลา้นตนัในปี 2558 เนื่องจากสถานการณ์ภยัแล้งตัง้แต่ปี 2557 ต่อเนื่องถึงปี 2558 ส่งผลให้ในปี 2559 มผีลผลติต่อไร่ 
2,436 กโิลกรมั ลดลงจาก 2,803 กโิลกรมัในปี 2558 คดิเป็นรอ้ยละ 13 โดยมผีลผลติปาลม์สดต ่าสุดในเดอืนมกราคมทีป่ระมาณ 
5 แสนตนัและสงูสุดในเดอืนเมษายนที ่1.16 ลา้นตนั ราคาผลปาลม์สดเฉลีย่ทัง้ปีอยู่ที ่5.84 บาท/กโิลกรมั โดยมรีาคาเฉลีย่ราย
เดอืนต ่าสดุที ่4.95 บาท/กโิลกรมัในเดอืนมนีาคม และสงูสุดที ่7.02 บาท/กโิลกรมัในเดอืนกรกฎาคม เป็นทีน่่าสงัเกตุว่าปี 2558 
และ 2559 ราคาผลปาลม์สดในระดบัต ่าสดุไม่ไดป้รากฏอยู่ในช่วงไตรมาสที ่2 ของแต่ละปี ซึง่เป็นช่วงทีผ่ลผลติออกสูต่ลาด 
 
 

รปูท่ี 2 : ปริมาณและราคาผลปาลม์สดรายเดือน 
(คณุภาพน ้ามนั 18%) 

 
ทีม่ำ : กรมกำรคำ้ภำยใน 

  

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2558 451 683 1,193 1,449 1,573 1,224 1,030 947 982 989 826 623 

2559 538 717 1,063 1,158 1,096 908 806 876 920 834 812 750 

2558 6.48 6.61 5.26 4.69 4.61 5.14 4.46 4.29 3.86 4.34 4.71 5.00 

2559 5.70 5.48 4.95 5.60 5.81 5.91 7.02 6.13 5.83 5.91 5.85 5.87 
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ผลผลติน ้ามนัปาลม์ดบิทัง้ประเทศในปี 2559 อยู่ที ่1,804,449 ตนั (2558 : 2,068,475ตนั) โดยมคีวามตอ้งการใชน้ ้ามนัปาลม์ดบิ 
ดงันี้ 
1) เพื่อการบรโิภค 987,803 ตนัลดลงจาก 1,053,329 ตนัในปี 2558 รอ้ยละ 6.22 สาเหตุส าคญัประการหนึ่งคอื ราคาน ้ามนัพชื
ประเภทอื่นทีส่ามารถใชท้ดแทนกนัไดม้รีาคาต ่าลงโดยเปรยีบเทยีบ   
2) เพื่อผลติไบโอดเีซล 815,956 ตนั ลดลงจาก 833,223 ตนัในปี 2558 รอ้ยละ 2.07  
 
ตัง้แต่กลางปี 2559 กระทรวงพลงังานไดป้ระกาศปรบัสดัส่วนการผสมน ้ามนัปาลม์ในน ้ามนัดเีซลจ านวน 3 ครัง้ เพื่อปรบัสมดุล
ปรมิาณสต๊อกและราคาของน ้ามนัปาลม์ดบิ  ดงันี้  
1) ปรบัลดจาก B7 เป็น B5 มผีลตัง้แต่วนัที ่25 กรกฎาคม ถงึวนัที ่24 สงิหาคม 2559 
2) ปรบัลดจาก B5 เป็น B3 มผีลตัง้แต่วนัที ่25 สงิหาคม ถงึวนัที ่24 พฤศจกิายน 2559 
3) ปรบัเพิม่จาก B3 เป็น B5 มผีลตัง้แต่วนัที ่25 พฤศจกิายน 2559  
 
การปรบัลดดงักล่าวมผีลใหก้ารน าน ้ามนัปาลม์ไปใชใ้นไบโอดเีซลลดลง ทัง้นี้ เพื่อใหม้คีวามสมดุลในดา้นราคาระหว่างการใชเ้พื่อ
การบรโิภคและไบโอดเีซล 

 
รปูท่ี 3 : ปริมาณการผลิตน ้ามนัปาลม์ดิบในประเทศไทย 

 

 
 

ทีม่ำ : กรมกำรคำ้ภำยใน 
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การเคลื่อนไหวของราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในประเทศเฉลีย่รายเดอืนในปี 2559 อยู่ในช่วงระหว่าง 29.02 – 37.49  บาท/กโิลกรมั 
(2558 : 21.50 – 36.39 บาท/กโิลกรมั)  โดยมรีาคาเฉลีย่ทัง้ปีสงูถงึที ่31.95 บาท/กโิลกรมั (2558 : 27.33 บาท/กโิลกรมั) ซึง่
นบัเป็นระดบัราคาเฉลีย่สงูสดุในรอบ 5 ปี โดยแตะระดบัสงูสดุที ่38 บาท/กโิลกรมัเมื่อประมาณปลายเดอืนกรกฎาคม เกดิสว่นต่าง
ราคาเมื่อเปรยีบเทยีบกบัตลาดโลกถึงกโิลกรมัละ 11-12 บาท กระทรวงพลงังาน โดยกรมธุรกจิพลงังาน จงึมกีารประกาศลด
สดัสว่นไบโอดเีซลตามทีไ่ดก้ล่าวไปแลว้ขา้งตน้ การปรบัลดสดัสว่นไบโอดเีซลจ านวน 2 ครัง้ สง่ผลใหร้าคาน ้ามนัปาลม์ดบิปรบัตวั
ลดลงอย่างต่อเนื่องในปลายเดอืนกนัยายน โดยราคาเคลื่อนไหวอยู่ที ่29 - 30 บาท/กโิลกรมั ต่อมาเมื่อมกีารคาดว่าผลปาลม์จะ
เริม่ออกสูต่ลาดมากขึน้ในเดอืนพฤศจกิายน – ธนัวาคม กระทรวงพลงังานจงึประกาศเพิม่สดัสว่นผสมไบโอดเีซลจากบ ี3 เป็นบ ี5 
ซึง่มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่25 พฤศจกิายน 2559 สง่ผลใหร้าคาน ้ามนัปาลม์ดบิกลบัมาเคลื่อนไหวทีร่ะดบั 31 - 32 บาท/กโิลกรมั
ในช่วงปลายปี 
 
 

รปูท่ี 4 : ราคาน ้ามนัปาลม์ดิบขายส่งตลาด กทม. 
เปรียบเทียบตลาดมาเลเซีย 

 

 
ทีม่ำ : กรมกำรคำ้ภำยใน 

 
จากการทีร่าคาน ้ามนัปาลม์ดบิทรงตวัอยู่ในระดบัสงู ใหป้ระเทศไทยส่งออกไม่ได ้เกดิสต็อกน ้ามนัปาลม์สะสมสงูในบางช่วงเวลา 
และน าไปสูแ่รงจงูใจในการลกัลอบน าน ้ามนัปาลม์ราคาถูกเขา้มาโดยผดิกฎหมาย ปรมิาณน ้ามนัปาลม์คงเหลอืในรูปน ้ามนัปาลม์
ดบิ ณ สิน้ปี 2559 อยู่ที ่293,467 ตนั เมื่อเทยีบกบั 334,692 ตนั ณ สิน้ปี 2558  
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รปูท่ี 5 : ปริมาณน ้ามนัปาลม์ดิบคงเหลือและ 
             การเคลื่อนไหวของราคารายเดือน 

 
ทีม่ำ : กรมกำรคำ้ภำยใน 

 

เหตกุารณ์ส าคญั 
 
(1) ในปจัจุบนั น ้ามนัปาลม์บรรจุขวดยงัคงเป็นสนิคา้ควบคุมซึง่ถูกควบคุมและก าหนดโดยกรมการคา้ภายใน โดยเฉพาะอย่างยิง่

น ้ามนัปาลม์ทีม่ขีนาดบรรจุต ่ากว่า 5 ลติร ท าใหไ้ม่สามารถปรบัราคาจ าหน่ายไดโ้ดยเสรเีพื่อสะทอ้นต้นทุนวตัถุดบิทีแ่ทจ้รงิ 
จากทีก่ล่าวมาแลว้ขา้งต้น ปี 2559 เป็นปีทีร่าคาน ้ามนัปาลม์ดบิในประเทศเฉลีย่รายเดอืนเคลื่อนไหวอยู่ในระดบัสงู  โดยมี
ราคาเฉลีย่ทัง้ปีสูงถงึ 31.95 บาท/กโิลกรมั นับเป็นระดบัราคาเฉลีย่สงูสุดในรอบ 5 ปี ในขณะที่เพดานราคาจ าหน่ายปลกี
น ้ามนัพชืปาล์มถูกก าหนดไว้สูงสุดที่ 42 บาท/ลติร (รวมภาษีมูลค่าเพิม่) ซึ่งไม่เพยีงพอกบัต้นทุนน ้ามนัปาล์มดบิที่อยู่ใน
ระดบัสงู สง่ผลกระทบต่อก าไรของผูป้ระกอบการ 

 
  

ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค.

2558 117 156 203 285 385 449 450 462 448 449 394 335 

2559 261 215 195 213 220 223 217 229 259 290 297 293 

2558 35.44 36.39 28.54 26.15 26.17 27.43 26.22 25.29 21.50 23.94 24.94 26.00 

2559 29.63 30.10 29.02 32.26 33.93 35.50 37.49 34.00 31.05 30.00 29.63 30.80 
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รปูท่ี 6 : โครงสรา้งราคาจ าหน่ายปลีก 
              น ้ามนัปาลม์ขวด ขนาด 1 ลิตร 

 

 
 
 

(2) เมื่อวนัที ่4 กนัยายน 2559 คณะอนุกรรมการปาลม์น ้ามนั ไดจ้ดัท าร่างยุทธศาสตรก์ารปฏริปูปาลม์น ้ามนัและน ้ามนัปาลม์ทัง้
ระบบระยะ 20 ปี (ปี 2559-2579) เตรยีมเสนอทีป่ระชุมคณะกรรมการปาลม์น ้ามนัแห่งชาต ิ(กนป.) โดยยุทธศาสตรด์งักล่าว
มเีป้าหมายพฒันาอุตสาหกรรมปาลม์น ้ามนัและน ้ามนัปาลม์ของไทย โดยการเพิม่ประสทิธภิาพของอุตสาหกรรมทัง้ระบบ 
พร้อมๆ กบัการยกระดบัรายได้เกษตรกร  ส าหรบัยุทธศาสตร์ดงักล่าวประกอบด้วย 6 ด้าน ได้แก่ ด้านการผลิต ด้าน
นวตักรรม ดา้นมาตรฐาน ดา้นพลงังาน ดา้นการตลาด และดา้นการบรหิารจดัการ โดยเฉพาะในดา้นการผลติ ตัง้เป้าจะเพิม่
ผลผลติต่อไร่เป็น 3.25 - 3.50 ตนั ในปี 2579 เพิม่พืน้ทีเ่พาะปลูกจากปจัจุบนั 4.81 - 5.23 ลา้นไร่ เป็น 6.06 - 7.23 ลา้นไร่ 
ในปี 2579 รวมถงึลดตน้ทุนการผลติดว้ยการเพิม่อตัราการสกดัน ้ามนัในผลปาลม์เป็นรอ้ยละ 22 ภายในปี 2564 จากปจัจุบนั
อยู่ทีร่อ้ยละ 18 ดา้นนวตักรรมจะพฒันาอุตสาหกรรมของไทยสูอุ่ตสาหกรรมโอเลโอเคมคิอล สว่นดา้นพลงังานจะเพิม่สดัส่วน
การใชน้ ้ามนัปาลม์ในการผลติไบโอดเีซลใหส้งูขึน้เป็นบ ี10 ในปี 2569 และเพิม่บ ี20 ในปี 2579 นอกจากนัน้ จะมกีารยกเลกิ
การแทรกแซงตลาดปาลม์น ้ามนัและน ้ามนัปาลม์ตัง้แต่ปี 2565 และลอยตวัราคาน ้ามนัปาลม์ขวดจากปจัจุบนัทีม่เีพดานสงูสุด 
42 บาท/ขวดลติร 

 
(3) ราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในตลาดโลกโดยเฉลีย่สงูกว่าปี 2558  โดยในปี 2559 ราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในตลาดล่วงหน้าก าหนดส่ง

มอบเดอืนทีส่ามของประเทศมาเลเซยี (Bursa Malaysia Derivatives : 3rd Month)  เฉลีย่แลว้ทัง้ปีอยู่ทีป่ระมาณ   2,630  
รงิกติต่อตนั เปรยีบเทยีบกบั 2,235 รงิกติต่อตนัในปี 2558 คดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 17.67 โดยแตะระดบัสงูสดุที ่3,182 รงิ 
กติต่อตันเมื่อวนัที่ 15 ธนัวาคม 2559  มีสาเหตุจากปี 2559 เป็นปีที่ผลผลิตปาล์มน ้ามนัและน ้ามนัปาล์มดบิของโลกมี
ปรมิาณลดลงมากกว่ารอ้ยละ 10 เน่ืองจากภาวะแหง้แลง้รุนแรงจากปรากฏการณ์เอลนิโญ่ในปี 2558   
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มีผลบงัคบัใช้เมื่อ
เดือนมกราคม 2554

ราคาน ้ามนัปาล์มดิบ (บาท /ก.ก.)  ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม

ราคาควบคุม (บาท/ลิตร)   
รวมภาษีมูลคา่เพ่ิม (VAT) ร้อยละ 7 .

--
บาท

ราคาสินค้าที่เหมาะสมพิจารณาจากต้นทุนน ้ามนัปาล์มดิบ และองค์ประกอบต่อไปนี้ :
1) ค่าใช้จ่ายในการผลิต และบรรจุภณัฑ์
2) ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร และค่าขนส่ง
3) ส่วนแบ่งก าไรส าหรบัผูผ้ลิต และตวัแทนจ าหน่าย
4) ภาษีมูลค่าเพ่ิม (VAT) ร้อยละ 7

42 
บาท

47
บาท

38 
บาท

ราคาสินค้าท่ีเหมาะสม (บาท / ลิตร)บาท/ลิตร

มีผลบงัคบัใช้
เมื่อปี 2551 มีผลบงัคบัใช้เมื่อเดือน

กรก าคม 2554
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รปูท่ี 7 : ราคาน ้ามนัปาลม์ในประเทศมาเลเซีย 
รายเดือน 

 

 
 

Source: http://www.indexmundi.com 
 

(4) ปริมาณน ้ามันปาล์มคงเหลือของทัง้ประเทศอินโดนีเซียและมาเลเซียอยู่ในระดบัต ่ามาก โดยในปลายปี 2559 ปริมาณ 
น ้ามนัปาลม์คงเหลอืของประเทศมาเลเซยีอยู่ในระดบัเพยีง 1.6 ลา้นตนั เนื่องจากปรมิาณผลผลติอยู่ในระดบัต ่า ในขณะที่อุป
สงคจ์ากประเทศจนีและอนิเดยีสงูต่อเนื่อง 

 
รปูท่ี 8 : ปริมาณน ้ามนัปาลม์คงเหลือของประเทศ

มาเลเซีย 
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ม.ค. ก.พ. ม.ีค. เม.ย. พ.ค. ม.ิย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. 
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พ.ย. 2558 : สูงสุดท่ี 2.91 ล้านตนั 

http://www.indexmundi.com/
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รปูท่ี 9 : ปริมาณผลผลิตน ้ามนัปาลม์ดิบของ

ประเทศมาเลเซีย 

 
 

ทีม่า : Malaysian Palm Oil Board 
 

 
ก าลงัการผลิต  

 
1. โรงสกดัน ้ ามนัปาลม์ดิบ : การเพิม่ขึน้ของจ านวนโรงสกดัน ้ามนัปาลม์จาก 91 โรงในปี 2556 เป็นประมาณ 136 โรง

ในปจัจุบนั ท าใหก้ าลงัการผลติรวมของโรงสกดัมปีระมาณ  30 ลา้นตนั-ผลปาลม์สดต่อปี นบัว่าสงูกว่าปรมิาณผลปาลม์สดทีอ่อกสู่
ตลาดในปี 2559 ที ่10 ลา้นตนัเป็นอย่างมาก จะเหน็ว่าอตัราการใชก้ าลงัการผลติของโรงสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิอยู่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 
ภาวะความไม่สมดุลระหว่างอุปสงคแ์ละอุปทานมอียู่ในระดบัสงู ส่งผลต่อเสถียรภาพราคาและคุณภาพของผลปาลม์สด ซึ่งเป็น
อุปสรรคส าคญัต่อการพฒันาอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ของประเทศไทย 

2. โรงกลัน่น ้ ามนัปาลม์ : ประเทศไทยมโีรงกลัน่น ้ามนัปาลม์ ซึง่เป็นอุตสาหกรรมปลายน ้าจ านวน 17 แห่ง มกี าลงัการ
ผลติทัง้สิน้ประมาณ 2.5 ลา้นตนั-วตัถุดบิต่อปี และอตัราการใชก้ าลงัการผลติอยู่ทีป่ระมาณรอ้ยละ 70 ถงึแมจ้ านวนผูป้ระกอบการ
จะเพิม่ขึน้จ านวนไม่มากนกัเมื่อเทยีบกบัโรงสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิ เนื่องจากเป็นการลงทุนทีต่อ้งใชเ้งนิทุนสงู และต้องอาศยัความรู้
ความช านาญและเทคโนโลยรีะดบัสงู แต่การแขง่ขนัในอุตสาหกรรมการกลัน่น ้ามนัปาลม์เริม่มคีวามรุนแรงมากขึน้ในช่วง 2-3 ปีที่
ผ่านมา โดยผูป้ระกอบการรายใหม่มกัใชก้ลยุทธด์า้นราคามาท าการตลาด 

3. เนยเทียมและไขมนัพืชผสม : คาดการณ์ว่าอตัราการใชก้ าลงัการผลติของอุตสาหกรรมนี้จะต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ใน
ปจัจุบนัมผีู้ประกอบการรายใหญ่ในธุรกจิน้ีอยู่ประมาณ 4 - 5 ราย โดยบรษิัทมสี่วนแบ่งทางการตลาดสูงสุดในส่วนของธุรกิจ     
เบเกอรีส่ าหรบัรา้นคา้ปลกี  
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คาดการณ์ปริมาณและแนวโน้มราคาน ้ามนัปาลม์ปี 2560 
 
พืน้ทีป่ลกูปาลม์น ้ามนัในประเทศไทยเพิม่ขึน้เฉลีย่ปีละประมาณ 3 แสนไร่ จากการปรบัเปลีย่นชนิดพชืทีป่ลูก โดยเฉพาะการโค่น
ลม้ยางพารามาเป็นการปลกูปาลม์น ้ามนัทดแทนอนัเนื่องมาจากผลกระทบจากวกิฤตริาคายางตกต ่าเป็นเวลาตดิต่อกนั อย่างไรก็
ตาม พืน้ทีท่ีเ่พิม่ขึน้จากการท าลายป่าหรอืพืน้ทีส่งวนของรฐัลดลงสบืเนื่องจากการเขม้งวดของนโยบายรฐับาล  เหตุผลดงักล่าว
ควรท าให้ผลผลิตเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องในแต่ละปี  แต่จากข้อเท็จจริง ปจัจยัจากสภาพอากาศย้อนหลงัไปประมาณ 2 ปีมี
ผลกระทบต่อผลผลติในปีปจัจุบนัเป็นอย่างมาก โดยในปี 2560 คาดว่าสถานการณ์ปรมิาณผลผลติปาลม์น ้ามนัจะออกสู่ตลาดมาก
ขึน้เป็น 13 ล้านตัน และส่งผลให้ปริมาณน ้ามนัปาล์มดิบกลบัมามากขึ้นอีกครัง้ที่ประมาณ 2.2 ล้านตัน หลงัจากในปี 2559 
ผลผลติปาลม์น ้ามนัไดร้บัผลกระทบจากภาวะแหง้แลง้รุนแรงจากปรากฏการณ์เอลนิโญ่   
 
กระทรวงเกษตรสหรฐัอเมรกิา (USDA) คาดการณ์ว่าผลผลติน ้ามนัปาลม์ของโลกปี 2560 มปีรมิาณ 64.50 ลา้นตนั เพิม่ขึน้จาก 
58.84 ลา้นตนัในปี 2559 รอ้ยละ 9.62 เนื่องจากผูผ้ลติรายใหญ่ไดแ้ก่ อนิโดนีเซยีและมาเลเซยี มกีารขยายพื้นทีเ่พาะปลูกเพื่อ
รองรบักบัความตอ้งการของตลาดทีเ่พิม่ขึน้ ประกอบกบัสภาพภูมอิากาศกลบัเขา้สู่ภาวะปกตแิละมปีรมิาณน ้าฝนเพิม่ขึน้จากการ
คาดการณ์การเกดิภาวะลานีญา  
 
ในปี 2560 คาดว่าความตอ้งการใชน้ ้ามนัปาลม์เพื่อการบรโิภคในประเทศจะมปีระมาณ 1 ลา้นตนั เพิม่ขึน้จาก 987,803 ตนัในปี 
2559 ส าหรบัความต้องการใช้น ้ามนัปาล์มเพื่อผลติไบโอดเีซล คาดว่าจะมปีระมาณ 1 ล้านตนัเช่นกนั แต่ทัง้นี้ ยงัคงขึน้อยู่กบั
ราคาน ้ามนัปิโตรเลยีม ราคาน ้ามนัปาล์มดบิในประเทศ และปริมาณน ้ามนัปาล์มคงเหลอืในประเทศเป็นหลกั  อย่างไรก็ตาม 
คาดการณ์ว่าราคาน ้ามนัปิโตรเลยีมมแีนวโน้มทีจ่ะทรงตวัอยู่ในระดบัไม่เกนิ 60 ดอลลารส์หรฐัฯ ต่อบารเ์รล ในปี 2560 จงึมคีวาม
เป็นไปไดว้่าสดัสว่นการผสมน ้ามนัปาลม์ในน ้ามนัดเีซลจะยงัคงอยู่ทีร่อ้ยละ 6.5 ตลอดทัง้ปี  ซึง่กจ็ะท าใหป้รมิาณความต้องการใช้
น ้ามนัปาลม์เพื่อผลติไบโอดเีซลอยู่ทีป่ระมาณ  8 แสนตนั  
 
โดยรวมแลว้ การเคลื่อนไหวของราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในประเทศในปี 2560 คาดว่าจะยงัคงเกดิส่วนต่างของราคาในระดบัสงู โดย
เฉลีย่ประมาณ 5 - 6 บาท/กโิลกรมั เมื่อเทยีบกบัราคาน ้ามนัปาลม์ดบิตลาดโลก โดยอยู่ทีร่ะดบั 27 - 28 บาท/กโิลกรมั และราคา
ผลปาล์มสดที่ประมาณ 4.50 – 5.00 บาท/กิโลกรมั ตราบใดที่ราคาน ้ามนัปิโตรเลียมโดยเฉลี่ยทรงตัวอยู่ในระดบัไม่เกิน 60 
ดอลลารส์หรฐัฯ ต่อบารเ์รล  และราคาน ้ามนัปาลม์ดบิในตลาดโลกโดยเฉลีย่ในปี 2560 คาดว่าจะอยู่ทีป่ระมาณ 2,500 รงิกติต่อตนั 
ปรบัตวัลดลงจากปี 2559 ประมาณรอ้ยละ 5  
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ภาพรวมทางด้านธรุกิจ   
1. เรือ่งเด่นของสินค้า 

1.1 น ้ามนั 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

“เนเชอเรล” เปิดตวัผลติภณัฑน์ ้ำมนัคำโนล่ำ 100% และน ้ำมนั
มะพรำ้ว 100% บรรจุขนำด 500 มลิลลิติร โดยมวีำงจ ำหน่ำยแลว้ทีร่ำ้น
เซเว่น อเีลฟเว่น ในรำคำเป็นกนัเอง 
 

1.2 เนยเทียมและไขมนัพืชผสม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

“หยก” ตอกย ้ำควำมเป็นผูน้ ำอนัดบัตน้ๆ ของผลติภณัฑน์ ้ำมนัพชืส ำหรบัปรุงอำหำร โดยเพิม่ไลน์ผลติภณัฑน์ ้ำมนั
บำลำนซ์ซิง่ออยล์ ตรำ “หยกเอก็ซ์ตร้ำ” กบัสดัส่วนไขมนัที่ดีที่สุดต่อร่ำงกำยที่ได้รบัค ำแนะน ำจำกองค์กำรอนำมยัโลก 
(WHO) พรอ้มบรรจุภณัฑท์ีม่คีวำมทนัสมยั ขวดเดยีวครบทัง้ ทอด ผดั สลดั และเพื่อเป็นทำงเลอืกทีด่สี ำหรบัคนรกัสขุภำพ  
 

“เนเชอเรล” ผูน้ ำดำ้นน ้ำมนัพชืเพื่อสุขภำพ กบักำรเปิดตวัผลติภณัฑน์ ้ำมนัร ำขำ้วโกลด ์ตรำ “ เนเชอเรลฟอรเ์ต้ ” 
ทีอุ่ดมไปดว้ยโอรซีำนอล 12,500 ppm ช่วยตำ้นอนุมลูอสิระไดด้กีว่ำวติำมนิอ ี5 เท่ำ ช่วยเพิม่ HDL (ไขมนัด)ี และลด LDL 
(ไขมนัรำ้ย) ช่วยลดควำมเสีย่งต่อกำรเกดิโรคหลอดเลอืดและหวัใจ และช่วยสรำ้งสมดุลยฮ์อรโ์มนในสตรวียัทองเพื่อสุขภำพ
ทีด่ ี 

 
 

 

ธุรกิจเบเกอรี่ในประเทศไทยก ำลังเติบโตอย่ำงต่อเนื่อง โดย
บรษิทั ล ่ำสงู (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) เดนิหน้ำจดักจิกรรมสมัมนำ 
เบเกอรีส่ญัจรทีจ่ดัเป็นประจ ำทุกปี โดยปีนี้เริม่เปิดตวัทีก่รุงเทพมหำนคร 
ก่อนตระเวนไปตำมจังหวัดต่ำงๆ เพื่อกระตุ้นลูกค้ำในกำรสร้ำงสรรค์
ผลิตภัณฑ์ที่แปลกใหม่ และสร้ำงมูลค่ำเพิ่มให้กับสินค้ำเบเกอรี่ ด้วย
ผลติภณัฑเ์นยเทยีม และไขมนัพชืผสมตรำ “เซสท”์ 
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1.3 เครือ่งดื่มและผลิตภณัฑผ์กัผลไม้แปรรปู  
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. การขายและการกระจายสินค้า 
2. การขายและการกระจายสินค้า 

แมว้่ำจะตอ้งเผชญิกบัสถำนกำรณ์ดำ้นควำมซบเซำทำงเศรษฐกจิใน
ประเทศไทย รวมถงึควำมไม่แน่นอนของตลำดต่ำงประเทศ  UFC ยงัคงมผีล
ประกอบกำรที่เติบโตอย่ำงต่อเนื่ อง ซึ่งมำจำกกำรเติบโตของยอดขำย
ผลติภณัฑน์ ้ำมะพรำ้วเป็นหลกั 

“ยูเอฟซ ีรเีฟรซ” ผลติภณัฑ์น ้ำมะพรำ้ว 100% ไดร้บักำรยอมรบัให้
เป็นแบรนดอ์นัดบั 1 ทัง้ในประเทศสงิคโปร ์และประเทศนิวเซแีลนด์ ในส่วน
ของประเทศสหรัฐอเมริกำนัน้ ถือเป็นตลำดที่ใหญ่ที่สุดส ำหรับกลุ่มลูกค้ำ
ประเภทสญัญำจ้ำงผลิต (Contract manufacturing) ส ำหรบัผลิตภัณฑ์น ้ำ
มะพรำ้ว 

ปี 2559 UFC ไดเ้ปิดตวัเครื่องดื่มน ้ำมะพรำ้วแท้ 100% “ยูเอฟซ ี รี
เฟรช” กบั 3 รสชำตใิหม่ ไดแ้ก่ น ้ำมะพรำ้วผสมน ้ำแตงโม น ้ำมะพรำ้วผสมน ้ำ
มะนำวไทย และน ้ำมะพรำ้วผสมมชัชะหรอืชำเขยีว ซึง่จะช่วยเพิม่กำรมองเหน็ 
(Visibility) และกระตุน้กำรรบัรู ้พรอ้มทัง้ช่วยเพิม่พืน้ทีใ่นชัน้วำงในรำ้นคำ้ปลกี
ใหก้บัผลติภณัฑต์รำ “ยเูอฟซ”ี 

เดือนพฤศจิกำยน 2559 “ยูเอฟซี รีเฟรซ” ผลิตภัณฑ์น ้ำมะพร้ำว 
100% พร้อมเสริ์ฟบนสำยกำรบนิชัน้น ำระดบัโลก สงิคโปร์แอร์ไลน์ บนชัน้ 
First Class และ Suites ซึง่ถอืเป็นเครื่องยนืยนัไดถ้งึคุณภำพของผลติภณัฑ์
ภำยใตต้รำสนิคำ้ “ยเูอฟซ ีรเีฟรซ” 

ในเดอืนกรกฎำคม 2559 UFC เปิดตวัน ้ำผลไมค้ัน้สด “ชูส” น ้ำผลไม้
คัน้สดคุณภำพระดบัพรเีมี่ยม มใีหเ้ลอืก 2 รสชำติ ได้แก่ น ้ำแตงโม และ น ้ำ
เสำวรส ซึง่เป็นน ้ำผลไมค้ัน้สดผสมน ้ำว่ำนหำงจระเข ้โดยทัง้ 2 ผลติภณัฑน์ัน้
ผลติจำกน ้ำผลไมค้ัน้สดจำกโรงงำนของ UFC ในจงัหวดันครปฐม โดยบรษิทั
ไดม้กีำรกระตุน้ใหเ้กดิกระแสตอบรบัจำกผูบ้รโิภคอย่ำงต่อเนื่อง 

ในไตรมำสที ่4 UFC ไดเ้ปิดตวัผลติภณัฑน์มถัว่เหลอืง “โฮมซอย” 3 
รสชำติ ได้แก่ รสต้นต ำรบั รสขงิ และรสขงิผสมเมด็แมงลกั บรรจุกระป๋อง
อลูมเินียมขนำดพกพำ 180 มลิลลิติร ซึ่งขนำดบรรจุภณัฑ์ใหม่นี้ จะช่วยเพิม่
โอกำสในช่องทำงกำรตลำดของผลติภณัฑ์ “โฮมซอย” ไม่ว่ำจะเป็นโรงเรยีน
และสถำนศกึษำ เครื่องหยอดเหรยีญ หรอืช่องทำงกำรจดัจ ำหน่ำยทัว่ไป 

 
 

 

    

 

   

 

กลุ่มผลติภณัฑ์เครื่องดื่มถือเป็นกลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ที่มีกำรส่งออกสูงที่สุดของ UFC 
ในขณะที่ผลิตภัณฑ์ผักและผลไม้กระป๋อง มี
ยอดจ ำหน่ำยสว่นใหญ่มำจำกตลำดในประเทศ 

UFC ยังคงให้ควำมส ำคัญไปที่กลุ่ม
ผลิตภัณฑ์ เ ค รื่ อ งดื่ ม  โ ดยกำรล งทุ น ใ น
เครื่องจกัรและอุปกรณ์ เพื่อให้พรอ้มที่จะตอบ
รบักำรเตบิโตทีร่วดเรว็ของผลติภณัฑก์ลุ่มนี้ 
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2. การขายและการกระจายสินค้า 
2.1 ตลาดในประเทศ 
 
ก) ช่องทางค้าปลีกสมยัใหม่และรา้นสะดวกซ้ือ :  ปี 2559 ภำพรวมในหมวดสนิคำ้อุปโภคบรโิภคในประเทศไทย มี

กำรปรบัตวัลดลงเมื่อเปรยีบเทยีบกบัปี 2558 ทีผ่่ำนมำ โดยเป็นผลมำจำกควำมเชื่อมัน่ทำงเศรษฐกจิทีย่งัทรงตวั อตัรำกำรขยำย
สำขำของหำ้งคำ้ปลกีทัว่ประเทศมไีม่มำกนัก จำกกำรทีม่กีำรเปิดสำขำใหม่ค่อนขำ้งน้อยเมื่อเปรยีบเทยีบกบัช่วงเดยีวกนักบัปีที่
ผ่ำนมำ อย่ำงไรกต็ำม บรษิทัยงัเหน็ถงึโอกำสทำงกำรตลำดจำกรำ้นสะดวกซือ้รวมถงึซุปเปอรม์ำรเ์กต็ขนำดเลก็ ซึง่มอีตัรำกำร
ขยำยตวัที่สงูในปี 2559 ในด้ำนผลติภณัฑ ์สบืเนื่องจำกผลกระทบจำกต้นทุนน ้ำมนัปำลม์ดบิทีสู่งขึน้อย่ำงมนีัยส ำคญัในช่วง 8 
เดอืนแรกของปีซึง่สง่ผลกระทบอย่ำงรุนแรงต่อผลประกอบกำรของบรษิทั  บรษิทัจงึตดัสนิใจลดสดัสว่นกำรจ ำหน่ำยสนิคำ้ในกลุ่ม
น ้ำมนัปำล์ม โดยใหค้วำมส ำคญัในกำรจ ำหน่ำยสนิคำ้กลุ่มน ้ำมนัถัว่เหลอืงและน ้ำมนักลุ่มพรเีมี่ยมเป็นกำรทดแทน ซึ่งส่งผลให้
ยอดขำยในกลุ่มดงักล่ำวเพิม่ขึน้ถงึ 3 เท่ำจำกปีทีผ่่ำนมำ และยงัคงมแีนวโน้มทีด่อีย่ำงต่อเนื่องในปีถดัๆ ไป 

 
ในปีนี้ บรษิัทมแีผนทีจ่ะขยำยสนิคำ้ไปยงัพื้นที่ต่ำงจงัหวดัใหม้ำกขึน้ เนื่องจำกมกีำรคำดกำรณ์ว่ำขนำดของร้ำนค้ำใน

กรุงเทพมหำนครจะมขีนำดเลก็ลง บรษิทัจงึเปิดตวัสนิค้ำใหม่ในกลุ่มน ้ำมนัพรเีมี่ยมที่มขีนำดเลก็ลงเพื่อเจำะตลำดในช่องทำง
ดงักล่ำว  

 
ข) ช่องทางการค้าปลีกแบบดัง้เดิม : ช่องทำงกำรคำ้แบบดัง้เดมิยงัคงเป็นช่องทำงทีส่ ำคญั ท่ำมกลำงกำรแข่งขนัทีส่งู

ยิง่ขึน้  โดยคู่แข่งต่ำงมุ่งเน้นในกำรแย่งชงิส่วนแบ่งตลำด ทัง้กำรเขำ้ถึงกลุ่มผู้บริโภค และกลยุทธ์ที่เน้นกำรใช้รำคำที่ต ่ำกว่ำ 
รวมถงึเน้นกำรท ำกำรตลำดในพืน้ทีม่ำกขึน้ ตำมควำมเหมำะสมกบัลูกคำ้ทีอ่ยู่ในแต่ละอ ำเภอ เพื่อตอบสนองควำมต้องกำรของ
ผูบ้รโิภคทีแ่ตกต่ำงกนัในแต่ละพืน้ที ่

บรษิทัยงัคงมุ่งเน้นในกำรสร้ำงเครอืข่ำยของช่องทำงกำรจ ำหน่ำยสนิคำ้ให้มคีวำมแขง็แกร่งมำกขึน้ โดยกำรเพิม่ฐำน
ลกูคำ้ พรอ้มกนัน้ียงัมกีำรพฒันำรปูแบบธุรกจิใหม่ๆ โดยไดม้กีำรแต่งตัง้ตวัแทนจดัจ ำหน่ำยในพืน้ทียุ่ทธศำสตร ์เพื่อใหส้ำมำรถ
ครอบคลุมกำรจดัจ ำหน่ำยสนิคำ้ได้ทัว่ถงึ บรษิัทจงึมกีำรขยำยกลุ่มลูกคำ้จำกรำ้นคำ้แบบดัง้เดมิไปยงัช่องทำงกลุ่มโรงแรม และ
รำ้นอำหำร ดว้ยกำรน ำเสนอสนิคำ้ทีห่ลำกหลำย เช่น น ้ำมนัพชื เนยเทยีมและไขมนัพชืผสม และน ้ำมนัพชืเพื่อสขุภำพ 

กลุ่มน ้ำมนัพรเีมีย่มของบรษิทั ภำยใตต้รำสนิคำ้ “เนเชอเรล”  ผลติภณัฑใ์นกลุ่มน ้ำมนัพชืเพื่อสขุภำพ ยงัคงมกีำรเตบิโต
อย่ำงมัน่คงในตลำดคำ้ปลกีแบบดัง้เดมิ อนัเนื่องมำจำกควำมพยำยำมในดำ้นกำรตลำดทีต่อบโจทยใ์นเรื่องของกำรดแูลสขุภำพใน
ปจัจุบนั 

 
ค) ฟู้ ดเซอรวิ์ส :  จำกสถำนกำรณ์ด้ำนกำรก่อกำรร้ำย, สภำพเศรษฐกจิ, ควำมมัน่คงดำ้นกำรงำน และภำระหนี้สนิ 

สง่ผลกระทบโดยตรงต่อยอดขำยในช่องทำงฟู้ดเซอรว์สิของบรษิทั โดยพฤตกิรรมกำรบรโิภคทีน่ิยมทำนอำหำรนอกบำ้น รวมถงึ
กำรจบัจ่ำยสนิค้ำในห้ำงสรรพสนิคำ้มกีำรปรบัตวัลดลงอย่ำงมนีัยส ำคญั นอกจำกนี้  ยงัไดร้บัผลกระทบจำกสถำนกำรณ์ต้นทุน
รำคำน ้ำมนัปำลม์ดบิทีป่รบัตวัสงูขึน้ บรษิทัจงึหลกีเลีย่งธุรกจิกำรประมลูน ้ำมนัในลกัษณะทีเ่ป็นสญัญำระยะยำว เพื่อลดผลกระทบ
ทีอ่ำจจะเกดิภำวะกำรขำดทุน จงึเหน็ไดว้่ำ บรษิัทได้รบัผลกระทบในช่วง 8 เดอืนแรกของปี 2559 ไม่มำกนัก ในขณะเดยีวกนั 
บรษิทัเริม่ขยบัจำกธุรกจิน ้ำมนัปำล์มไปยงักลุ่มสนิคำ้เนยเทยีมและไขมนัพชืผสมทีบ่รษิทัเชื่อว่ำยงัเป็นหมวดสนิคำ้ทีย่งัมศีกัยภำพ
ในกำรเตบิโตอย่ำงต่อเน่ือง ทัง้นี้ ทำงบรษิทัคำดกำรณ์ว่ำช่องทำงฟู้ดเซอรว์สิจะมทีศิทำงในเชงิบวกในปี 2560 เนื่องมำจำกควำม
ผนัผวนของรำคำของน ้ำมนัปำลม์น่ำจะไม่มำกเหมอืนปีทีผ่่ำนมำ 
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2.2 ตลาดต่างประเทศ 
 
ก) กลุ่มน ้ามนั และเนยเทยีม : ในปี 2559 ตลาดต่างประเทศไดร้บัผลกระทบจากการผนัผวนอย่างต่อเนื่องของราคา 

น ้ามนัปาล์มดิบ อย่างไรก็ตาม บรษิัทยงัสามารถรกัษาอตัราการเติบโตได้อย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทให้ความส าคญักบัสนิค้า      
“เนเชอเรล” ส าหรบัส่งออกไปยงัตลาดต่างประเทศ โดยบรษิทัไดข้ยายกลุ่มผลติภณัฑ์ใหม่ๆ ไดแ้ก่ น ้ามนัร าขา้ว น ้ามนัมะพรา้ว 
และน ้ามนัคาโนล่า ไปยงัตลาดใหม่ๆ เช่น ฝรัง่เศสและฮ่องกง 

ในสว่นของตลาดเนยเทยีมและไขมนัพชืผสมนัน้ อตัราการขยายตวัยงัไม่มากนัก แต่ถงึกระนัน้ บรษิทัยงัคงจดัใหม้ีการ
อบรมความรู้เกี่ยวกบัเบเกอรี่เป็นประจ า ส าหรบักลุ่มคู่ค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย เพื่อช่วยใหเ้กดิความความรู้ความเขา้ใจใน
ผลติภณัฑเ์บเกอรี ่และสรา้งความน่าเชื่อถอืและความคุน้เคยกบัตราสนิคา้ในระยะยาว 

 

ข) น ้ามะพรา้ว : ยอดจ าหน่ายของ “ยเูอฟซ ีรเีฟรซ” ผลติภณัฑน์ ้ามะพรา้ว 100% ยงัคงเตบิโตอย่างต่อเนื่องในปี 2559 

ในปี 2559 “ยเูอฟซ ีรเีฟรซ” ผลติภณัฑน์ ้ามะพรา้ว 100% ประสบความส าเรจ็อย่างสงูในการเป็นผูน้ าตลาดในประเทศ
สงิคโปร์และนิวซแีลนด์ นอกจากนี้  ยงัเติบโตอย่างต่อเนื่องในตลาดที่ส าคญั ได้แก่ ประเทศจีน สหราชอาณาจกัร และยงัมี
พฒันาการที่ดใีนตะวนัออกกลาง ทัง้นี้ ได้มกีารเพิม่การโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ เพื่อสร้างความแขง็แกร่งให้กบัตราสนิค้า     
“ยเูอฟซ ีรเีฟรซ” อย่างต่อเนื่อง 

ประเทศสหรฐัอเมรกิาถอืเป็นตลาดทีส่ าคญัส าหรบัลกูคา้ในกลุ่มการท าสญัญาการจา้งผลติ โดย UFC ยงัคงเตบิโตอย่าง
ต่อเนื่องในตลาดดงักล่าวท่ามกลางการแขง่ขนัทีรุ่นแรง 

การสรา้งสรรคผ์ลติภณัฑใ์นรสชาตใิหม่ ไดแ้ก่ น ้ามะพรา้วผสมน ้าแตงโม น ้ามะพรา้วผสมน ้ามะนาวไทย และน ้ามะพรา้ว
ผสมมชัชะหรอืชาเขยีว ได้เปิดตวัในหลายประเทศ โดยเป็นเพิม่การรบัรู้ และเพิม่พื้นที่ในชัน้วางในร้านค้าปลกี เพื่อยกระดบั
ความสามารถในการแขง่ขนัของ UFC 

UFC ไดเ้ขา้ร่วมงานจดัแสดงสนิคา้ทีส่ าคญัมากมาย ไดแ้ก่ Thaifex, Foodex, Gulfood และ Africa Big7 ซึง่เป็นความ
พยายามในการเพิม่ฐานลกูคา้ รวมถงึคู่คา้ใหก้บั UFC 

 

ค) ผกัและผลไมก้ระป๋อง : ยอดการสง่ออกของผลติภณัฑผ์กักระป๋อง โดยเฉพาะขา้วโพดอ่อนมกีารปรบัตวัลดลง อนั
เน่ืองมาจากความตอ้งการของตลาดโลกทีห่ดตวั 

ในดา้นการสง่ออกผลติภณัฑผ์ลไมก้ระป๋อง โดยเฉพาะมะม่วงแผ่น และมะม่วงหัน่เต๋า ในประเทศญีปุ่น่ยงัคงทรงตวั 
ผลไมเ้ขตรอ้นบรรจุกระป๋องมยีอดการสง่ออกทีเ่พิม่ขึน้ โดยมจี านวนลกูคา้ใหม่เพิม่ขึน้เลก็น้อย 
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ภาพรวมทางด้านการปฏิบติังาน 
 

1)  การปรบัปรงุประสิทธิภาพการผลิต 
 
 
 

 ด าเนินการปรบัปรุงประสทิธภิาพการผลติในสว่นของแผนกบรรจุภณัฑ์ มมีูลค่าการลงทุนประมาณ 400 ลา้นบาท  โดย
เฟสทีส่องซึง่มมีลูค่าลงทุนประมาณ 160 ลา้นบาท ไดเ้ริม่ด าเนินการผลติในไตรมาสที ่3 ของปี 2559  และเฟสสุดทา้ยคาดว่าจะ
แลว้เสรจ็ในไตรมาสที ่1 ของปี 2560 

 เครื่องบรรจุน ้ามนัชนิดถุงเตมิเครื่องใหม่ ไดเ้ริม่ใชใ้นการผลติในเดอืนสงิหาคม 2559 โดยใชเ้ทคโนโลยกีารผลติล่าสุด 
โดยการผนึกถุงขนาดบรรจุ 1 ลติรจากดา้นขา้งซึง่ช่วยเพิม่คุณภาพของบรรจุภณัฑ ์ 
 

  
 
 

 เครื่องบรรจุน ้ามนัชนิด Bag in Box เครื่องใหม่ไดเ้ริม่ใชใ้นการผลติเมื่อเดอืนพฤศจกิายน 2559  ซึง่เป็นการพฒันา
สายการผลติของ Bag in Box ใหส้ามารถด าเนินการผลติไดต่้อเน่ือง โดยใชร้ะบบอตัโนมตัใินการป้อนแผ่นฟิลม์เขา้สูก่ล่องบรรจุ
ภณัฑ ์

 
 


 
 
 

 เดอืนมนีาคม 2559 โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงั ต้อนรบันายคณิต ลขิติวทิยาวุฒ ิรองอธบิดกีรมส่งเสรมิ
การเกษตร และนายสุรจติต์ อนิทรชติ ผูต้รวจราชการกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ พรอ้มคณะเขา้ศกึษาดูงานกระบวนการผลติ
น ้ามนัปาลม์ดบิและการขบัเคลื่อนมาตรฐานการผลติปาลม์น ้ามนัอย่างยัง่ยนื (RSPO) 

 
 

โรงกลัน่น ำ้มนัพชืบำงปู 

โรงงำนสกดัน ำ้มนัปำลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงั 
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 โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงั ไดเ้ขา้ร่วมโครงการระบบสารสนเทศภูมศิาสตร ์SCLMA (Supply Chain and 
Logistics Management and Industry) บรหิารจดัการห่วงโซ่การผลติสนิคา้เกษตรอุตสาหกรรม โดยการยกระดบัความรูค้วาม
เขา้ใจในงานดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อช่วยในการบรหิารจดัการโลจสิตกิต์และห่วงโซ่อุปทานไดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ โดย
วตัถุประสงคเ์พื่อใหเ้กดิการพฒันาสูส่ถานประกอบการเกษตรแปรรปู ภายใตก้ารรเิริม่โครงการและการใหค้ าปรกึษาของศูนยว์จิยั
ดา้นการจดัการยุทธศาสตรแ์ละการปฏบิตักิาร มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์  
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 วนัที ่ 12 กุมภาพนัธ์ 2559 บรษิทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน) ไดเ้ขา้ร่วมกจิกรรมเครอืขายเพิม่ผลผลติภาคเหนือ 
NPIN (Northern Productivity Improvement Network) ครัง้ที ่7 เพื่อแลกเปลีย่นนวตักรรมใหม่ซึง่กนัและกนั ท าใหเ้กดิสงัคมแห่ง
การเรยีนรูใ้นกลุ่มอุตสาหกรรม เขตภาคเหนือ 

 

  
 
 
 

 ตดิตัง้เครื่องบรรจุใหม่ส าหรบัสายการผลติ UHT ขนาด 1,000 มลิลลิติร สง่ผลใหก้ าลงัการผลติเพิม่ขึน้สองเท่าจากก าลงั
การผลติเดมิ 

 
 

 
 เพิ่มขีดความสามารถในการตรวจสอบคุณภาพ และความปลอดภัยด้านอาหารของสินค้า ส าหรับ In-House 

Microbiological Lab ในสว่นของการตรวจวเิคราะหจ์ุลนิทรยีช์นิด Pathogen ในวตัถุดบิ ภาชนะสมัผสั และผลติภณัฑส์ าเรจ็รปู 

UFC จงัหวดัลำ้ปำง 

UFC จงัหวดันครปฐม 
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2)  การได้รบัรางวลัและการรบัรองตามมาตรฐานต่างๆ  
 
 
 

วนัที ่ 18 กุมภาพนัธ์ 2559 นายสุวฒัน์ แพร่กุลธาร ผูอ้ านวยการฝ่ายปฏบิตักิาร บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั 
(มหาชน) เขา้รบัมอบรางวลั อย. ควอลติี้ อวอรด์ ประจ าปี 2559 จาก ศ.คลนิิกเกยีรตคิุณ นพ.ปิยะสกล สกลสตัยาทร 
รฐัมนตรวี่าการกระทรวงสาธารณสุข ประธานในพธิ ี ในฐานะสถานประกอบการในอุตสาหกรรมอาหารที่มกีระบวนการผลติทีม่ี
คุณภาพมาตรฐาน มรีะบบตอบสนองต่อผูบ้รโิภคและมจีรยิธรรม อกีทัง้มสีว่นร่วมในการรบัผดิชอบต่อสงัคม (CSR) อกีดว้ย โดย
พธิมีอบรางวลัจดัขึน้ ณ หอ้งแกรนดบ์อลรมูโรงแรมมริาเคลิ แกรนด ์คอนเวนชัน่ กรุงเทพมหานคร 

ส าหรบัรางวลั อย.ควอลติี้ อวอรด์ ปี 2559 นัน้จดัขึน้โดยส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
โดยมสีถานประกอบการทีผ่่านเกณฑก์ารคดัเลอืกทัง้สิน้ 51 แห่งจากหลากหลายอุตสาหกรรม แบ่งออกเป็นกลุ่มธุรกจิคอื อาหาร, 
ยา, เครื่องส าอางค,์ เครื่องมอืแพทย,์ วตัถุอนัตรายทีใ่ชใ้นบา้นเรอืนหรอืทางสาธารณสขุ และผลติภณัฑส์ุขภาพชุมชน โดยเกณฑ์
การใหร้างวลัจะพจิารณาจากความน่าเชื่อถอืในมาตรฐานการผลติทีมุ่่งเน้นคุณภาพ รวมถงึการรบัผดิชอบต่อสงัคม  

 

 
 
 
 
 

โรงกลัน่น ำ้มนัพชืบำงปู 

 ปรบัปรุงอตัราการบ าบัดน ้าเสยีให้เพิ่มมากขึ้น 
โดยการตดิตัง้ Cover lagoon ในระบบบ าบดัน ้าเสยี เพื่อ
เพิม่อตัราการบ าบดัน ้าเสยีในอตัราร้อยละ 50 จากก าลงั
การผลติเดมิ 
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 บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ไดร้บัรางวลัคู่คา้ดเีด่น ประจ าปี 2559 จากบรษิทั เซน็ทรลัเรสตอรองส ์
กรุ๊ป จ ากดั (CRG) ผูน้ ากลุ่มธุรกจิอาหารและเครื่องดื่ม มแีบรนดท์ีม่ชีื่อเสยีงภายใตก้ารบรหิารมากมาย เช่น KFC, The Terrace, 
Ootoya, Chabutong, Tenya, Yoshinoya, Mister Donut ซึง่ปจัจุบนั CRG มคีู่คา้รวมกว่า 200 บรษิทั โดยรางวลัคู่คา้ดเีด่น
ประจ าปี 2559 ประเมนิจากหลากหลายปจัจยั เช่น ผลงานในภาพรวม, ดา้นคุณภาพสนิคา้, ดา้นการจดัส่ง, ดา้นบรกิารหลงัการ
ขาย และอื่นๆ เป็นตน้ 
 

   
  

 
 
 
 

 วนัที ่9 มถุินายน 2559 นายสุวฒัน์ แพร่กุลธาร ผูอ้ านวยการฝ่ายปฏบิตัิการ บรษิัท ล ่าสูง (ประเทศไทย) จ ากดั 
(มหาชน) รบัมอบใบรบัรองฉลากลดคารบ์อน (ประเภทพจิารณากระบวนการผลติ) ส าหรบัผลติภณัฑท์ีผ่่านการต่ออายุฉลากลด
คารบ์อน จดัขึน้โดยองคก์รธุรกจิเพื่อการพฒันาอย่างยัง่ยนื Thailand Business Council Sustainable Development (TBCSD) 
ร่วมกบั สถาบนัสิง่แวดลอ้มไทย Thailand Environment Institute (TEI) ณ หอ้งวภิาวดบีอลรูม A โรงแรมเซนทาราแกรนด์
เซน็ทรลัพลาซ่า  

 
 

 
 
 

  

โรงงำนสกดัน ำ้มนัปำลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงั 
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 วนัที ่2 สงิหาคม 2559 โรงงานนครปฐมรบัรางวลั ESCO Project Award 2016 ซึง่เป็นโครงการดา้นอนุรกัษ์พลงังาน 
จดัโดยสถาบนัพลงังานเพื่ออุตสาหกรรม สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย (ส.อ.ท.) ร่วมกบั กรมพฒันาพลงังานทดแทนและ
อนุรกัษ์พลงังาน กระทรวงพลงังาน ในงาน Thailand ESCO FAIR 2016 ซึ่งจดัขึน้ ณ โรงแรม สวสิโซเทล เลอ คองคอร์ด 
กรุงเทพมหานคร 

 
 

 
 

 

UFC จงัหวดันครปฐม 



 เดอืนกุมภาพนัธ์ 2559 นาย
สุวฒัน์ แพร่กุลธาร ผูอ้ านวยการฝ่าย
ปฏบิตักิาร บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) 
จ ากดั (มหาชน) เขา้รบัโล่รางวลัและ
ประกาศเกียรติบัตรระดับประเทศ 
ภายใต้โครงการสถานประกอบการ
ปลอดโรค ปลอดภยั กายใจเป็นสุข ซึง่
เ ป็นโครงการของกรมควบคุมโรค 
กระทรวงสาธารณสุข วตัถุประสงคเ์พื่อ
ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชากรวัย
ท างานที่ท างานในสถานประกอบการมี
สุขภาพดี ลดการเจ็บป่วยและประสบ
อุบัติเหตุ รวมไปถึงสุขภาพจิตที่ด ี
ภ า ย ใ ต้ ก า ร ดู แ ล ข อ ง ส า นั ก ง า น
สาธารณสขุจงัหวดัตรงั 
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ภาพรวมทางด้านความรบัผิดชอบต่อสงัคมและส่ิงแวดล้อม   
 
บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) มกีารด าเนินงานทีแ่สดงถงึความรบัผดิชอบต่อสงัคม สิง่แวดลอ้ม เพื่อความยัง่ยนื
ของกจิการและสงัคมโดยรวม โดยการก าหนดวสิยัทศัน์และพนัธกจิ เพื่อใหส้ะทอ้นออกมาในการด าเนินงานตามธุรกจิปกต ิดงันี้  
 
วิสยัทศัน์ 
เป็นบรษิทัชัน้น าในธุรกจิอาหารทีม่กีารเตบิโตและพฒันาอย่างยัง่ยนื 
 
พนัธกิจ 

1. ผลติอาหารทีม่คีุณภาพ และคุณค่าทางโภชนาการ พรอ้มทัง้น าเสนอนวตักรรมการผลติอาหารใหม่ๆ ที่ตรงตามความ
ตอ้งการของลกูคา้ ดว้ยบรกิารทีด่เียีย่ม และสรา้งศกัยภาพใหส้ามารถแขง่ขนัไดใ้นอนาคต 

2. ใชเ้ทคโนโลยกีารผลติที่ทนัสมยั ด้วยระบบการบรหิารจดัการที่ไดม้าตรฐานสากล พรอ้มกบัการดูแลรกัษาสิง่แวดลอ้ม 
ชุมชนและสงัคม 

3. สร้างความเชื่อมัน่ให้กบัลูกค้า และจดัสรรประโยชน์ตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้น และผู้เกี่ยวขอ้งอย่างเหมาะสม รวมทัง้การ
ค านึงถงึสขุภาพ ความปลอดภยั และสวสัดกิารของพนกังาน 

 
โดยบรษิทัมนีโยบายทีเ่น้นการผลติน ้ามนัปาลม์อย่างยัง่ยนืตามกรอบ RSPO (Roundtable on Sustainable Palm Oil) ซึง่โรง
กลัน่น ้ามนัพชืบางปูและโรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงั ไดร้บัการรบัรองมาตรฐาน RSPO Supply Chain ในรูปแบบ 
Mass Balance (MB) เมื่อวนัที่ 11 มถุินายน 2555 มกีารผลติกระแสไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีภาพ และได้รบัการขึน้ทะเบยีน
โครงการกลไกการพฒันาทีส่ะอาด (Clean Development Mechanism : CDM)  นอกจากนัน้ บรษิทัยงัมนีโยบายและแนวปฏบิตัิ
เพื่อรกัษาสทิธขิองผูม้สีว่นไดเ้สยีกลุ่มต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นผูม้สีว่นไดเ้สยีภายใน ไดแ้ก่ พนกังาน หรอืผูม้สีว่นไดเ้สยีภายนอก ไดแ้ก่ 
ผูถ้อืหุน้ เจา้หนี้ ลกูคา้ คู่คา้ คู่แขง่ ชุมชนและสงัคม ก าหนดไวอ้ย่างชดัเจน โดยบรษิทัเคารพในความเท่าเทยีมกนั ไม่เลอืกปฏบิตัิ
ต่อพนักงาน ลูกค้า คู่ค้า หรอืบุคคลใดบุคคลหนึ่ง เนื่องจากความเหมอืนหรอืความแตกต่างในเรื่องสญัชาติ เชื้อชาติ ศาสนา 
ภาษา อายุ เพศ สถานภาพสมรส หรอืเรื่องอื่นใด อย่างไรกต็าม ความคาดหวงัของผูม้สี่วนไดเ้สยีอาจแตกต่างกนั ดงันัน้ บรษิทั
จะพจิารณาถงึสทิธติามกฎหมายทีแ่ต่ละกลุ่มพงึไดร้บัอย่างละเอยีดรอบคอบ และดแูลใหม้ัน่ใจว่าสทิธดิงักล่าวไดร้บัความคุม้ครอง 
และปฏบิตัดิว้ยความระมดัระวงั โดยไดก้ าหนดแนวทางการตอบสนองความตอ้งการของผูม้สีว่นไดเ้สยีไวใ้นนโยบายดงักล่าว 
 
บรษิทัก าหนดแนวทางความรบัผดิชอบต่อสงัคมตามหลกัการ 8 ขอ้ดงันี้ 
 
1. การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 
 
บรษิทัยดึหลกัการปฏบิตัทิีเ่สมอภาค ภายใตก้ารแขง่ขนัทีเ่ป็นธรรมต่อคู่คา้ทุกราย  รวมถงึการปฏบิตัติามสญัญา เงื่อนไขทางการ
ค้าในการซื้อขายสนิค้าและบรกิารจากคู่ค้า และการก าหนดนโยบายในการจดัซื้อและจดัจ้าง เพื่อให้การด าเนินธุรกิจกบัคู่ค้า
เป็นไปอย่างเหมาะสม มปีระสทิธภิาพ โปร่งใส และตรงไปตรงมา 
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2. การต่อต้านการทุจริตคอรร์ปัชัน่ 
 
บรษิทัมนีโยบายใหพ้นักงานด าเนินงานอย่างมคีุณธรรมและเป็นพลเมอืงที่ดขีองสงัคม รวมทัง้ส่งเสรมิใหคู้่คา้ของบรษิทัด าเนิน
ธุรกจิทีถู่กตอ้งดว้ยความโปร่งใสดว้ยเช่นกนั  บรษิทัจงึไดก้ าหนดใหก้ารต่อต้านการทุจรติและการตดิสนิบนเป็นนโยบายที่ส าคญั
อกีนโยบายหนึ่ง โดยมกีารก าหนดหลกัเกณฑเ์ป็นแนวปฏบิตัไิวใ้นนโยบายดงักล่าว 
 
3. การเคารพสิทธิมนุษยชน 
 
บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะใหค้วามเป็นธรรมต่อผูม้สี่วนไดเ้สยีทุกราย โดยปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้งกนัและปฏบิตัิ
ตามหลกัการเกีย่วกบัสทิธมินุษยชนขัน้พื้นฐานตามเกณฑส์ากล โดยไม่แบ่งแยกถิน่ก าเนิด เชือ้ชาต ิเพศ อายุ สผีวิ ศาสนา ความ
พกิาร ฐานะทางการเงนิ ชาตติระกูล สถานศกึษา หรอืสถานะอื่นใดทีม่ไิดเ้กีย่วขอ้งโดยตรงกบัการปฏบิตัิงาน รวมทัง้ให้ความ
เคารพต่อความเป็นปจัเจกชนและศกัดิศ์รขีองความเป็นมนุษย ์
 
4. การปฏิบติัต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม 
 
บริษัทตระหนักดีว่าพนักงานเป็นปจัจยัแห่งความส าเร็จก้าวหน้าของบริษัท บริษัทจึงสนับสนุนพฒันาให้พนักงานมีความรู้
ความสามารถ มกีารฝึกอบรมพนักงานอย่างต่อเนื่อง มกีารดูแลพนักงานอย่างเสมอภาคโดยไม่เลอืกปฏบิตั ิ ใหผ้ลตอบแทนและ
สวสัดกิารทีเ่หมาะสม และเป็นธรรม เคารพสทิธขิองพนกังานตามหลกัสทิธมินุษยชนขัน้พืน้ฐานตามหลกัสากลและตามกฎหมาย
และระเบียบข้อบงัคบัต่างๆ  รวมทัง้ยังให้ความส าคญักับสุขภาพ อาชีวอนามยั ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สนิ และ
สภาพแวดลอ้มการท างานของพนักงาน ตลอดจนเสรมิสรา้งวฒันธรรมและบรรยากาศการท างานทีด่แีละส่งเสรมิการท างานเป็น
ทมี 
 
5. ความรบัผิดชอบต่อลูกค้าและผูบ้ริโภค 
 
บรษิทัมุ่งมัน่สรา้งความพงึพอใจและความมัน่ใจใหก้บัลูกคา้และผูบ้รโิภค โดยเน้นทีค่วามเอาใจใส่และความรบัผดิชอบต่อลูกคา้
และผูบ้รโิภคโดยการผลติสนิคา้ทีม่คีุณภาพและมาตรฐาน ตามระบบบรหิารจดัการดา้นต่างๆ ไดแ้ก่  

 มาตรฐาน ISO 9001 เป็นมาตรฐานการจดัวางระบบบรหิารงานเพื่อการประกนัคุณภาพ 
 มาตรฐาน TIS 18001 / OHSAS 18001 เป็นระบบการจดัการดา้นชวีอนามยัและความปลอดภยัในสถานทีท่ างาน 
 มาตรฐาน FSSC 22000 เป็นมาตรฐานที่เน้นเรื่องระบบประกนัคุณภาพ และความปลอดภัยของอาหารระดบัสูง 

สามารถสรา้งความเชื่อมัน่ใหก้บัผูบ้รโิภค รวมถงึเน้นการเตบิโตและการด าเนินธุรกจิอย่างยัง่ยนื มาตรฐานดงักล่าวเป็น
มาตรฐานทีค่รอบคลุมทัง้ ISO 22000 และ PAS 220 และเป็นทีย่อมรบัจากทัว่โลก 

 มาตรฐาน ISO 28000 เป็นมาตรฐานขอ้ก าหนดทางดา้นการบรหิารการรกัษาความปลอดภยัของห่วงโซ่อุปทาน 
 มาตรฐาน ISO 14001 เป็นมาตรฐานระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม โดยมุ่งเน้นใหอ้งคก์รมกีารพฒันาปรบัปรุงตลอดจน

รกัษาสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่อง 
 มาตรฐานการผลติน ้ามนัปาลม์อย่างยัง่ยนืภายใต้กรอบ RSPO (Roundtable on Sustainable Palm Oil) ซึง่เป็นแนว

ปฏบิตัิที่มกีารปรบัปรุงการผลติน ้ามนัปาล์มอย่างยัง่ยนื ทัง้ทางเศรษฐกจิ สงัคม ชุมชน สิง่แวดล้อม และถูกต้องตาม
กฎหมายของผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีหลายภาคสว่นตัง้แต่ตน้น ้าถงึปลายน ้า 
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นอกจากนัน้ บรษิทัยงัมุ่งเน้นท าการตลาดและสญัญาทีเ่ป็นธรรม รวมถงึรกัษาขอ้มูลทีเ่ป็นความลบัของลูกคา้ และมหีน่วยงานซึง่
ท าหน้าทีร่บัขอ้รอ้งเรยีนของลกูคา้ เพื่อใหล้กูคา้เกดิความเชื่อมัน่และพงึพอใจสงูสดุ 
 
6. การดแูลรกัษาส่ิงแวดล้อม 

บรษิทัมนีโยบายในการประกอบธุรกจิโดยค านึงถงึสิง่แวดลอ้ม และปฏบิตัติามกฎหมาย และขอ้บงัคบัเกีย่วกบัสิง่แวดลอ้มทีบ่งัคบั
ใชอ้ยู่ ทัง้นี้ บรษิทัมุ่งเน้นการปฏบิตัต่ิอสิง่แวดลอ้มดว้ยความรบัผดิชอบโดย 

 สง่เสรมิใหพ้นกังานของบรษิทัมจีติส านึก และความรบัผดิชอบต่อสิง่แวดลอ้ม 

 ร่วมพฒันาสิง่แวดลอ้ม รวมทัง้แลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์กบัหน่วยงานอื่น เพื่อใหม้กีารรกัษาสิง่แวดลอ้ม และ
ปรบัปรุงการปฏบิตังิานใหเ้หมาะสมต่อสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่องและสม ่าเสมอ 

 ป้องกนัไม่ให้เกดิผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้มจากการด าเนินธุรกจิของบรษิัท ทบทวนและติดตามความก้าวหน้าเพื่อให้
แน่ใจว่าบรษิทัไดป้ฏบิตัติามนโยบายเกีย่วกบัสิง่แวดลอ้มอย่างต่อเนื่องและสม ่าเสมอ 

 
7. การรว่มพฒันาชุมชนและสงัคม 

ปี 2559 บริษัทได้ร่วมพฒันาและสร้างสมัพนัธ์อนัดีต่อชุมชนและสงัคม ผ่านการสนับสนุนกิจกรรม และโครงการด้านความ
รบัผดิชอบต่อสงัคมต่างๆ มลูค่ารวม 50,000 บาท ( 2558 : 32,000 บาท) 
 

 

การรว่มพฒันาชุมชนและสงัคม 

ไตรมาสท่ี 1 

 

 

 

ร่วมกิจกรรมกีฬา “กะลาเสสมัพนัธ์ ต้านยาเสพติดครัง้ท่ี 17 
ประจ าปี 2559” 

เดอืนมนีาคม โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิทีจ่งัหวดัตรงัสนับสนุนให้
พนกังานเขา้ร่วมกจิกรรมกฬีา “กะลาเสสมัพนัธ ์ตา้นยาเสพตดิครัง้ที ่
17 ประจ าปี 2559” จดัโดยองค์การบรหิารส่วนต าบลกะลาเส  
อ าเภอสเิกา จงัหวดัตรงั เพื่อสนับสนุนส่งเสรมิให้เยาวชนและ
ประชาชน รวมถึงสถานประกอบการในพื้นที่ ได้สร้างเสริม
พลานามยัร่างกาย มคีวามสามคัค ีมนี ้าใจเป็นนกักฬีา ใชเ้วลาว่างให้
เป็นประโยชน์ และห่างไกลยาเสพตดิ 

 

ร่วมบริจาคให้กับโรงเรียนต่างๆ เน่ืองในกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ 

สบืเนื่องจากนโยบายการท าธุรกจิเพื่อประโยชน์ทางสงัคม โรงงาน
นครปฐมร่วมบรจิาคผลติภณัฑย์เูอฟซ ีใหก้บัโรงเรยีนต่างๆ โดยรอบ
โรงงานกว่า 20 โรงเรยีน ตลอดจนศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ และองคก์าร
บรหิารส่วนต าบล ในจงัหวดันครปฐม เนื่องในวนัเดก็แห่งชาติ
ประจ าปี 2559 เมื่อวนัที ่9 มกราคม 2559 
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บริจาคอาหารกลางวนั 
วนัที ่18 มกราคม 2559 UFC มอบเงนิทุนเพื่อเลีย้งอาหารกลางวนั
ใหเ้ดก็นกัเรยีน ณ โรงเรยีนแม่ต ากลางจงัหวดัเชยีงราย  

 

 
ต้อนรบัคณะนักศึกษาจากมหาวิทยาลยันเรศวร 
วนัที ่ 22 มกราคม 2559 นักศกึษามหาวทิยาลยันเรศวร จงัหวดั
พษิณุโลก ได้เข้าเยี่ยมชมกระบวนการผลิตที่โรงงานในจงัหวดั
ล าปาง เพื่อให้นักศึกษาได้เรียนรู้การผลิตอาหารจากสถาน
ประกอบการจรงิ 

 

 
โครงการอาหารกลางวนั  
วนัที ่23 กุมภาพนัธ ์2559 UFC ไดบ้รจิาคผลติภณัฑใ์หก้บัโรงเรยีน
ศกึษาสงเคราะห์จติอารี จงัหวดัล าปางและศูนย์สงเคราะห์และฝึก
อาชพีสตรภีาคเหนือ จงัหวดัล าปาง เพื่อน าไปผลติอาหารกลางวนั
ใหก้บันกัเรยีนในโรงเรยีนและศนูยฯ์ต่อไป 

 

ต้อนรบันักศึกษาจากมหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

วนัที่ 30 มีนาคม 2559 นักศกึษามหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
ภาควชิาพชืและสวน เขา้ศกึษาดูงานทีโ่รงงานของ UFC โดยไดร้บั
ความรู้ในด้านกระบวนการจัดการด้านเทคโนโลยีหลังการเก็บ
เกีย่วกบัควบคุมคุณภาพสนิคา้ ตลอดจนการแปรรปูผลผลติผกัผลไม ้ 

ไตรมาสท่ี 2 

 

 

 

ร่วมกบัต าบลกะลาเส อ าเภอสิเกา จงัหวดัตรงั ในการจดัสร้าง
ฝายชะลอน ้า  

เดอืนพฤษภาคม 2559 โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ดบิที่จงัหวดัตรงั
ร่วมกบัต าบลกะลาเส อ าเภอสเิกา จงัหวดัตรงั ในการจดัสรา้งฝาย
ชะลอน ้า คลองชลประทานกะลาเส ซึ่งมนีายยงยุทธ ตี้ฮอ้ ก านัน
ต าบลกะลาเส เป็นผูร้เิริม่โครงการ  
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ไตรมาสท่ี 3 

 

 

รว่มปล่อยพนัธุป์ลาเน่ืองในวโรกาส 12 สิงหาคม  

เดือนสิงหาคม 2559 โรงงานสกัดน ้ามันปาล์มที่จ ังหวัดตรัง จัด
กจิกรรมปล่อยพนัธส์ตัวน์ ้า เพื่อเทดิพระเกยีรตวินัแม่แห่งชาต ิครัง้ที ่
3/2559  ณ สวนสาธารณะเฉลมิพระเกยีรต ิ เทศบาลควนกุน    

 

 

รว่มกิจกรรมกบัผูน้ าชุมชน ส านักงานเทศบาลควนกนุ 

เดือนสิงหาคม 2559 โรงงานสกดัน ้ามันปาล์มที่จ ังหวัดตรงั ร่วม
กจิกรรมพฒันาพืน้ทีส่าธารณะเนื่องในวนัแม่แห่งชาตปิระจ าปี 2559 
ร่วมกบัผูน้ าชุมชน ส านกังานเทศบาลควนกุน  

 

 

สนับสนุนของเหลือจากกระบวนการผลิต (ขี้ เค้ก) ให้กับ
โรงเรียน 

เดือนสิงหาคม 2559 โรงงานสกัดน ้ ามันปาล์มที่จ ังหวัดตรัง 
สนบัสนุนของเหลอืจากกระบวนการผลติ (ขีเ้คก้) ใหก้บัโรงเรยีนบา้น
ทุ่งขี้เหล็ก ส าหรับใช้เป็นพื้นที่แปลงผักส าหรับโครงการอาหาร
กลางวนัของนกัเรยีน  

 

 

โครงการจิตอาสาท าความสะอาดวดัดอนยายหอม 

วันที่ 16 กรกฎาคม 2559 เจ้าหน้าที่และพนักงานบริษัท UFC 
ร่วมกันบ าเพ็ญประโยชน์ ท าความสะอาดวัดดอนยายหอม เพื่อ
เตรยีมความเรยีบรอ้ยของวดัก่อนวนัเขา้พรรษา  
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ไตรมาสท่ี 4 

  

 

เข้ารว่มกิจกรรมทอดกฐินสามคัคีประจ าปี   

เดอืนพฤศจกิายน 2559 โรงงานสกดัน ้ามนัปาลม์ทีจ่งัหวดัตรงั เขา้
ร่วมกิจกรรมทอดกฐนิสามคัคปีระจ าปี 2559  ณ วดัเจรญิร่มเมอืง 
และวดักมลศร ีซึง่เป็นวดัทีต่ัง้อยู่ในพืน้ทีโ่รงงาน ธรรมเนียมปฏบิตัทิี่
ดขีองโรงงานทีไ่ดด้ าเนินกจิกรรมร่วมกบัชุมชน  

 

 

บริจาคผลิตภณัฑใ์ห้กบัการออกค่ายของคณะแพทยศาสตร ์ 

วนัที่ 5 ตุลาคม 2559  UFC มอบผลติภณัฑ์อาหารและเครื่องดื่มยู
เอฟซี เพื่อสนับสนุนกิจกรรมค่าย “ฝนัเป็นหมอ” ของคณะ
แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ ซึ่งจดัขึ้นในระหว่างวนัที ่
22-24 พฤศจกิายน 2559 

 

 

รว่มบริจาคเพื่อสนับสนุนงานกาชาด 

วนัที ่10 ตุลาคม 2559 UFC มอบผลติภณัฑอ์าหารและเครื่องดื่มยู
เอฟซี เพื่อสนับสนุนงานกาชาดประจ าปี 2016 ให้แก่เทศบาล
นครปฐม เพื่อท ากิจกรรมสันทนาการต่างๆ ตลอดจนสร้าง
ความสมัพนัธอ์นัดรีะหว่างโรงงานและหน่วยงานรฐับาล  

 

 

จิตอาสาเพื่อสาธารณะชุมชน 

วนัที่ 21 ตุลาคม 2559 พนักงานบรษิัท UFC ร่วมกบัชาวบ้าน 
ร่วมกนัขุดลอกคูคลอง สาธารณะ เกบ็ขยะ และตดัหญ้าในชุมชน
รอบๆ โรงงาน  
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8. การมีนวตักรรมและเผยแพร่นวตักรรมซ่ึงได้จากการด าเนินงานท่ีมีความรบัผิดชอบต่อสงัคม ส่ิงแวดล้อม และผู้มี
ส่วนได้เสีย 

เมื่อปี 2551 บรษิทัเป็นผูผ้ลติน ้ามนัปาลม์รายแรกทีไ่ดร้บัการรบัรอง “ฉลากคารบ์อน” (Carbon Label) จากองคก์ารบรหิารจดัการ
ก๊าซเรอืนกระจก (องคก์ารมหาชน) ( Thailand Greenhouse Gas Management Organization (Public organization) ) โดย
โรงงานสามารถลดปรมิาณการปล่อยก๊าซเรอืนกระจกสทุธริอ้ยละ 16.48 จากกระบวนการผลติ   

นอกจากนัน้ ในปจัจุบนั บรษิทัสามารถผลติพลงังานไฟฟ้าขนาด 1 MW จากก๊าซชวีภาพ โดยมนี ้าเสยีจากกระบวนการผลติของ
โรงงานสกดัน ้ามนัปาล์มเป็นวตัถุดบิ และโครงการดงักล่าวเป็นแหล่งเรียนรู้ในการจดัการของเสยีของนักเรยีน  นักศกึษาและ
ชุมชนของโรงงาน 
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ภาพรวมทางด้านการเงิน  

 
ค าอธิบายและการวิเคราะหฐ์านะการเงินและผลการด าเนินงาน 

 

1. ผลการด าเนินงาน 
 

บรษิทัมรีายไดจ้ากการขายลดลงจากปี 2558 รอ้ยละ 2.8 โดยมเีหตุผลมาจากปรมิาณขายกลุ่มสนิคา้น ้ามนัพชืลดลงรอ้ย
ละ 17.4 ในขณะที่ราคาขายเฉลี่ยต่อหน่วยปรบัตวัเพิม่ขึน้ร้อยละ 15.2 ซึ่งมีสาเหตุมาจากปรากฎการณ์เอลนีโญต่อ
เนื่องมาจากปี 2558 ท าใหป้รมิาณผลปาลม์สดทัง้ประเทศลดลงรอ้ยละ 11.6 (ขอ้มูลจากกรมการคา้ภายใน) เมื่อเทยีบ
กบัปีที่ผ่านมา ประกอบกบัจ านวนโรงสกดัน ้ามนัปาล์มดบิทีเ่พิม่ขึน้ ท าให้มกีารแข่งขนักนัซื้อผลปาล์มสดในราคาสูง  
สง่ผลใหร้าคาน ้ามนัปาลม์ดบิ (CPO) เฉลีย่ต่อหน่วยปรบัตวัสงูขึน้ถงึรอ้ยละ 21.6 ในขณะทีบ่รษิทัไม่สามารถปรบัราคา
ขายน ้ามนัพชืบรรจุขวดให้สอดคล้องกบัต้นทุนที่ปรบัตวัสูงขึน้ได้ เนื่องจากสนิค้าน ้ามนัพชืบรรจุขวดเป็นสนิค้าที่ถูก
ควบคุมราคาโดยกรมการค้าภายใน จงึท าให้ก าไรขัน้ต้นส าหรบัปี 2559 ของบรษิัทลดลง 169 ล้านบาท ในส่วนของ
ค่าใชจ้่ายในการขายและบรหิารนัน้ลดลงรอ้ยละ 5.8 สง่ผลใหก้ าไรสทุธลิดลง 66 ลา้นบาท คดิเป็นลดลงรอ้ยละ 32.5 

บรษิัทและบรษิัทย่อยได้รบัสทิธิพเิศษทำงภำษีตำมพระรำชบญัญตัิส่งเสรมิกำรลงทุน  พ.ศ.2520 โดยกำรอนุมตัิของ
คณะกรรมกำรสง่เสรมิกำรลงทุนส ำหรบักำรผลติทีก่ ำหนดไวใ้นบตัรสง่เสรมิดงันี้ 

บริษทั 
 

บตัรส่งเสริมเลขท่ี ส าหรบักิจการ ระยะเวลา* ขอบเขตท่ีได้รบัยกเว้น 

1815(2)/2549 ผลติน ้ำมนัปำลม์ดบิ 8 ปี ภำษเีงนิไดน้ิตบิุคคลส ำหรบัก ำไร
สทุธทิีไ่ดจ้ำกกำรประกอบกจิกำรที่
ไดร้บักำรสง่เสรมิรวมกนัไม่เกนิรอ้ย
ละ 100 ของเงนิลงทุนไม่รวมค่ำ
ทีด่นิและทุนหมุนเวยีน 

1013(9)/2551 ผลติไฟฟ้ำจำกก๊ำซชวีภำพ 8 ปี 

2093(2)/2550 ผลติน ้ำมนัพชืบรสิทุธิ ์ 8 ปี 

59-1529-0-05-1-0 ผลติน ้ำมนัพชืบรสิทุธิ ์ 3 ปี 

ภำษเีงนิไดน้ิตบิุคคลส ำหรบัก ำไร
สทุธทิีไ่ดจ้ำกกำรประกอบกจิกำรที่
ไดร้บักำรสง่เสรมิรวมกนัไม่เกนิรอ้ย
ละ 50 ของเงนิลงทุนไม่รวมค่ำทีด่นิ
และทุนหมุนเวยีน 

*นบัแต่วนัทีเ่ริม่มรีำยไดจ้ำกกำรประกอบกจิกำร 
  



ค าอธิบายและการวิเคราะหข์องฝ่ายจดัการ 
 

68 
 

68 

บริษทัย่อย 
 

บตัรส่งเสริมเลขท่ี ส าหรบักิจการ ระยะเวลา* ขอบเขตท่ีได้รบัยกเว้น 

1043(2)/2548 
สกดัน ้ำมนัปำลม์ดบิและเมลด็ใน
ปำลม์อบแหง้และผลติภณัฑ์
ไฟฟ้ำจำกเชือ้เพลงิชวีมวล 

8 ปี 

ภำษเีงนิไดน้ิตบิุคคลส ำหรบัก ำไร
สทุธทิีไ่ดจ้ำกกำรประกอบกจิกำรที่
ไดร้บักำรสง่เสรมิรวมกนัไม่เกนิรอ้ย
ละ 100 ของเงนิลงทุนไม่รวมค่ำ
ทีด่นิและทุนหมุนเวยีน 

2088(2)/2547 ผลติพชืผกัผลไม ้ 8 ปี 

2121(2)/2547 
ผลติพชืผกัผลไมบ้รรจุภำชนะ
ผนึกและเตำ้เจีย้ว 

8 ปี 

2112(5)/2547 ผลติพชืผกัผลไมแ้ช่แขง็ 8 ปี 

2245(9)/2550 ผลติไฟฟ้ำจำกก๊ำซชวีภำพ 8 ปี 

*นบัแต่วนัทีเ่ริม่มรีำยไดจ้ำกกำรประกอบกจิกำร 
 

 ในปี 2559 บรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิสวนปาลม์ (UPOIC) มกี าไรสทุธจิ านวน 72 ลา้นบาท เมื่อเทยีบกบัผลขาดทุน
สทุธ ิจ านวน 12 ลา้นบาท ของปีก่อน ซึง่มผีลกระทบดงันี้ 

1. ผลผลิตปาลม์สดลดลง 

ปรมิำณผลปำลม์สดรวมทีเ่ขำ้กระบวนกำรผลติในปี 2559 ของบรษิทัย่อยลดลงจำกปี 2558 รอ้ยละ 35.6 โดยผล
ปำลม์ทีม่ำจำกสวนทีเ่ป็นพืน้ทีข่องบรษิทัย่อยลดลงรอ้ยละ 20 และผลปำลม์ทีม่ำจำกสวนทีเ่ป็นพืน้ที่สมัปทำนลดลง
รอ้ยละ 24 เน่ืองมำจำกสภำพอำกำศแหง้แลง้จำกปรำกฎกำรณ์เอลนีโญทีต่่อเนื่องมำจำกปี 2558 และกำรปลูกต้น
ปำล์มทดแทนส ำหรบัต้นปำล์มที่มอีำยุมำก ในพื้นที่ที่เป็นสมัปทำนและได้รบักำรต่ออำยุแล้ว ทัง้นี้เป็นไปตำม
แผนกำรปลกูทดแทนทีบ่รษิทัย่อยก ำหนดไว ้(ปี 2558 จ ำนวนพืน้ที ่1,246 ไร่ และปี 2559 จ ำนวน 1,410 ไร่ สว่นที่
เหลอือกีจ ำนวน 1,434 ไร่ จะด ำเนินกำรในปี 2563) 

สถำนะของพืน้ทีส่มัปทำนของบรษิทัย่อย มรีำยละเอยีดดงันี้ 

1. สวนเคยีนซา จ านวนพื้นที่ 8,588 ไร่ :  สมัปทานกบักรมป่าไม ้ได้หมดอายุลง เมื่อวนัที ่8 กรกฎาคม 2557 
และบรษิัทย่อยได้รบัการต่ออายุสญัญาเรยีบรอ้ยแล้ว โดยได้จดทะเบยีนท าสญัญาเช่าที่ดนิกบักรมธนารกัษ์ 
เมื่อวนัที ่11 ธนัวาคม 2557 จ านวนพืน้ที ่4,294 ไร่  คดิเป็นรอ้ยละ 50 ของพืน้ทีท่ีเ่คยไดเ้ขา้ท าประโยชน์จาก
ใบอนุญาตเดมิกบักรมป่าไม ้ซึง่สญัญามผีลตัง้แต่วนัที ่9 กรกฎาคม 2557 ถงึ วนัที ่8 กรกฎาคม 2572 ส่วน
พื้นที่อกีครึ่งหนึ่งให้น าไปจดัให้ราษฎรผู้ยากไร้ไม่มีที่ดินท ากนิได้รบัสทิธกิารเช่ารายละไม่เกิน 10 ไร่  ใน
ระหว่างที่การด าเนินการเรื่องการจดัสรรพื้นที่ยังไม่แล้วเสร็จนัน้ กรมธนารักษ์ได้อนุญาตให้บริษัทย่อย
ครอบครองท าประโยชน์โดยช าระค่าเช่าในอตัราทีก่ าหนด จนกว่าการจดัสรรทีด่นิจะด าเนินการแลว้เสรจ็  

2. สวนชยับุรีจ านวนพื้นที่ 13,030 ไร่ : สมัปทานของกบักรมป่าไม้ ได้หมดอายุลงในวนัที่ 1 มกราคม 2558  

บรษิทัย่อยไดด้ าเนินการขออนุญาตเขา้ท าประโยชน์หรอือยู่อาศยัในพืน้ทีด่งักล่าวกบักรมป่าไม ้จ านวนพืน้ที ่
6,513 ไร่ ขณะนี้ยงัอยู่ในระหว่างการพจิารณาของกรมปา่ไม ้
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อย่างไรกต็าม เมื่อวนัที ่27 เมษายน 2558 บรษิทัย่อยดงักล่าวไดร้บัใบอนุญาตเกบ็หาของปา่ในพืน้ทีส่มัปทาน
แปลงดงักล่าว โดยบรษิทัย่อยต้องช าระเงนิค่าภาคหลวงในอตัรารอ้ยละ10 ของราคาตลาดและค่าบ ารุงป่าใน
อตัรา 2 เท่าของค่าภาคหลวง เมื่อมกีารเกบ็เกี่ยวผลปาล์มสด บรษิัทย่อยจงึได้เริม่เกบ็เกี่ยวผลปาล์มสดใน
พืน้ทีเ่ขตปา่สงวนแปลงดงักล่าวตัง้แต่เดอืนพฤษภาคม 2558 

ดว้ยเหตุผลดงักล่าวขา้งต้น ส่งผลใหต้้นทุนผลปาลม์สดของบรษิัทย่อย เพิม่ขึน้ร้อยละ 12.9 ประกอบกบัปรมิาณ
การซือ้ผลปาลม์สดจากภายนอกทีล่ดลงถงึรอ้ยละ 43.3 ซึง่สง่ผลใหต้น้ทุนน ้ามนัปาลม์ดบิปรบัตวัสูงขึน้    

2.  การเปล่ียนแปลงมาตรฐานการบญัชี 

ในระหว่างปี บรษิัทย่อย (UPOIC) ไดน้ ามาตรฐานการบญัช ีฉบบัที่ 41 เรื่อง เกษตรกรรม และแนวปฏบิตัิทาง
บญัชสี าหรบัการวดัมูลค่าและรบัรูร้ายการของพชืเพื่อการใหผ้ลติผล ซึง่มวีตัถุประสงคเ์พื่อก าหนดวธิปีฏบิตัทิางบญัชี
ส าหรบัสตัว์หรอืพชืที่มชีวีติ (“สนิทรพัย์ชวีภาพ”) และผลติผลที่เกบ็เกี่ยวได้จากสนิทรพัย์ชวีภาพ (“ผลติผลทาง
การเกษตร”) ทีเ่กีย่วขอ้งกบักจิกรรมทางการเกษตร โดยมหีลกัการดงันี้ 

(1) วดัมลูค่าของสนิทรพัยช์วีภาพ เมื่อเริม่แรกและ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานดว้ยมูลค่ายุตธิรรมหกัต้นทุน
ในการขาย 

(2) กรณีสนิทรพัยช์วีภาพนัน้เป็นพชืเพื่อการให้ผลติผล (Bearer plant) ใหป้ฏบิตัติามขอ้ก าหนดของมาตรฐาน
การบญัช ีฉบบัที ่16 (ปรบัปรุง 2558) เรื่อง ทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ อย่างไรกต็ามยงัคงถอืว่าผลผลติที่
เจริญเติบโตจากพืชเพื่อการให้ผลิตผลเป็นสนิทรพัย์ชีวภาพซึ่งต้องวดัมูลค่าของสินทรัพย์ชีวภาพ เมื่อ
เริม่แรกและ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานดว้ยมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการขาย 

(3) วดัมลูค่าผลติผลทางการเกษตรดว้ยมลูค่ายุตธิรรมหกัตน้ทุนในการขาย ณ จุดเกบ็เกีย่ว  
 
ผลการเปลีย่นแปลงนี้ท าใหบ้รษิทัย่อย (UPOIC) มกีารปรบัปรุงก าไรสะสมตน้งวดและสว่นของผูม้สีว่นไดเ้สยีทีไ่ม่มี

อ านาจควบคุมของบริษัทย่อย ในงบการเงินรวม ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 เพิ่มขึ้นจ านวน 33 และ 14 ล้านบาท
ตามล าดบั (สุทธจิากภาษีเงนิได้) ซึง่ผลสะสมของการเปลีย่นแปลงดงักล่าวแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดง
การเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้ 

นอกจากนี้ การเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชดีงักล่าวมผีลกระทบต่อก าไร (สุทธจิากภาษีเงนิได้) ของบรษิทัย่อย 
เน่ืองจากการเปลีย่นแปลงของมลูค่ายุตธิรรมของสนิทรพัยช์วีภาพและผลติผลทางการเกษตรในระหว่างปีปจัจุบนั ลดลง 
3.5 ลา้นบาท 
 
ในส่วนของบรษิัทย่อย (UFC) มผีลประกอบการดขีึน้อย่างมนีัยส าคญั โดยในปี 2559 มรีายได้จากการขายจ านวน 
2,385.5 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากปี 2558 รอ้ยละ 17.4 (2558 : 2,031.2 ลา้นบาท) โดยมรีายไดห้ลกัจากการส่งออก คดิ
เป็นสดัส่วนรอ้ยละ 69.73 จากรายได้จากการขาย  ซึ่งส่วนใหญ่มาจากรายได้จากการขายน ้ามะพร้าวเป็นหลัก ท าให้
กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องดื่มเป็นกลุ่มผลติภัณฑ์ที่มกีารส่งออกสูงที่สุดของ  UFC ในขณะที่กลุ่มผลิตภัณฑ์ผกัและผลไม้
กระป๋องมยีอดจ าหน่ายสว่นใหญ่มาจากตลาดในประเทศ  ยอดขายกลุ่มผลไมก้ระป๋องตามฤดกูาล คดิเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 
23.5 ของยอดขายรวม 

ในปี 2559 ผลติภณัฑน์ ้ามะพรา้ว 100% “ยูเอฟซ ีรเีฟรซ” ประสบความส าเรจ็อย่างสงูในการเป็นผูน้ าตลาดในประเทศ
สงิคโปร์ และนิวซีแลนด์ นอกจากนี้ยงัมีการเติบโตอย่างต่อเนื่องในตลาดต่างประเทศที่ส าคญั ได้แก่ จีน  สหราช
อาณาจกัร และยงัมพีฒันาการที่ดอีย่างต่อเนื่องในภูมภิาคตะวนัออกกลาง ทัง้นี้ บรษิัทได้มกีารเพิม่การโฆษณาและ
ประชาสมัพนัธ ์เพื่อสรา้งความแขง็แกร่งใหก้บัตราสนิคา้ “ยเูอฟซ ีรเีฟรซ” อย่างไม่หยุดยัง้ 
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ส าหรบัประเทศสหรฐัอเมริกานัน้ นับเป็นตลาดที่มคีวามส าคญัส าหรบัลูกค้าในกลุ่ม การท าสญัญาการจ้างผลิตของ
ผูป้ระกอบการที่อยู่ในตลาดอื่น โดย UFC ยงัคงเตบิโตอย่างต่อเนื่องในตลาดดงักล่าว ท่ามกลางภาวะการแข่งขนัที่
รุนแรง  

สง่ผลใหก้ าไรสทุธสิว่นทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเพิม่ขึน้จาก 311 ลา้นบาทในปี 2558 เป็น 331 ลา้นบาทในปี 2559 
คดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.2 โดยอตัราก าไรสทุธใินปี 2559 เท่ากบัรอ้ยละ 4 (2558 : รอ้ยละ 3.8) 

ส าหรบัการเปลีย่นแปลงในรายการทีส่ าคญัอื่นๆ ส าหรบัปี 2559 มรีายละเอยีดดงัต่อไปนี้ 
 
รายได ้

รายได้จากการขาย : รายไดจ้ากการขายของบรษิทัและบรษิทัย่อยเพิม่ขึน้ 70 ลา้นบาทคดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 0.9 โดย
รายไดจ้ากการขายของกลุ่มน ้ามนัพชืลดลง 230 ลา้นบาท จากเหตุผลทีก่ล่าวในผลการด าเนินงานขา้งตน้ กลุ่มเนยเทยีม
และไขมนัพชืผสมเพิม่ขึน้ 39 ลา้นบาท กลุ่มผลติภณัฑเ์ครื่องดื่ม ผกัผลไมก้ระป๋องและอื่นๆ เพิม่ขึน้ 350 ลา้นบาท กลุ่ม
ผลติภณัฑป์าลม์อื่นๆ ลดลง 76 ลา้นบาท รายไดจ้ากการจ าหน่ายไฟฟ้าลดลง 12 ลา้นบาท  

รายได้อ่ืน : บรษิทัและบรษิทัยอ่ยมรีายไดอ้ื่นทีม่ไิดเ้กดิจากการด าเนินงานตามปกตจิ านวน 75 ลา้นบาทคดิเป็นสดัสว่น
รอ้ยละ 1 ของรายไดร้วม ลดลงจ านวน 18 ลา้นบาท โดยสาเหตุหลกัมาจากกลุ่มผลติภณัฑพ์ลอยได ้ ซึง่เป็นผลมาจาก
การลดลงของผลติภณัฑห์ลกั 

ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย 

ต้นทุนขาย : บรษิทัและบรษิทัย่อยมตี้นทุนขายปี 2559 คดิเป็นรอ้ยละ 84.5 ของรายไดจ้ากการขาย (2558 : รอ้ยละ 
84.4) ในขณะทีต่น้ทุนขายในสว่นของบรษิทัคดิเป็นรอ้ยละ 92.1 (2558 : รอ้ยละ 89.7) เน่ืองมาจากราคาน ้ามนัปาลม์ดบิ
ปรบัตวัสงูขึน้ตามทีไ่ดอ้ธบิายไปแลว้ขา้งตน้ 

ในสว่นของบรษิทัย่อยทีม่ธีุรกจิสวนปาลม์ (UPOIC) มอีตัราสว่นตน้ทุนขายปี 2559 คดิเป็นรอ้ยละ 84.2 ของรายไดจ้าก
การขาย (2558 : รอ้ยละ 95.7) โดยมสีาเหตุหลกัมาจากราคาขายน ้ามนัปาลม์ดบิและน ้ามนัเมลด็ในปาลม์ปรบัตวัสงูขึน้
รอ้ยละ 21.8 และ 44.9 ตามล าดบั ในขณะทีต่น้ทุนถวัเฉลีย่ต่อหน่วยของผลปาลม์สดเพิม่ขึน้เพยีงรอ้ยละ 12.9 ส่งผลให้
อตัราสว่นตน้ทุนขายของบรษิทัย่อยลดลง  

ในสว่นของบรษิทัย่อย (UFC) มอีตัราสว่นตน้ทุนขายปี 2559 คดิเป็นรอ้ยละ 73 ของรายไดจ้ากการขาย (2558 : รอ้ยละ 
72)  

ค่าใช้จ่ายในการขาย : บรษิทัและบรษิทัย่อยมคี่าใชจ้่ายในการขายของปี 2559 เท่ากบั 662 ลา้นบาท (2558 : 674 
ลา้นบาท) ลดลง 12 ล้านบาท โดยลดลงในส่วนของบรษิทั 27 ลา้นบาท เนื่องจากค่าขนส่งสนิคา้ ค่าส่งเสรมิการขาย 
และค่าเช่าโกดงัสนิคา้ ในสว่นของบรษิทัย่อย ค่าใชจ้่ายเพิม่ขึน้ 14 ลา้นบาท เน่ืองจากค่าสง่เสรมิการขาย 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร : บรษิทัและบรษิทัย่อยมคี่าใชจ้่ายในการบรหิารของปี 2559 เท่ากบั 200 ลา้นบาท (2558 : 
214 ลา้นบาท) ลดลง 14 ลา้นบาท  โดยสว่นของบรษิทั ลดลงจากค่าธรรมเนียมในการสรรหาบุคลากร ค่าทีป่รกึษา และ
ในสว่นของบรษิทัย่อย ลดลงจากค่าบรจิาคและค่าทีป่รกึษา 
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ในปี 2559 บรษิัทย่อย (UFC) มกีารตัง้ส ารองการดอ้ยค่าจากเงนิลงทุนในบรษิทัย่อยทีป่ระกอบธุรกจิการผลติผกัและ
ผลไม้แช่แขง็ จ านวน 310 ลา้นบาท เนื่องจากบรษิัทย่อยดงักล่าวลดขนาดของธุรกจิ ท าให้บรษิทัย่อยมรีายได้ลดลง 
ในขณะทีย่งัมภีาระหนี้สนิกบัทางธนาคาร และมภีาระดอกเบีย้ทีต่้องช าระต่อเนื่อง ดงันัน้ เพื่อเป็นการลดภาระดอกเบีย้
และลดภาวะการขาดทุนสะสมทีเ่พิม่ขึน้ บรษิทัย่อยจ าเป็นตอ้งเพิม่ทุน เพื่อช าระหนี้ทัง้หมดทีม่กีบัทางธนาคาร  

ส่วนแบ่งก าไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในการรว่มค้า : ปี 2559 บรษิทัย่อย (UPOIC) มสีว่นแบ่งขาดทุนจากเงนิ
ลงทุนในการร่วมคา้ 11 ลา้นบาท (2558 : ก าไร 5 ลา้นบาท) เน่ืองจากบรษิทัร่วมคา้ บนัทกึขาดทุนจากการเปลีย่นแปลง
ในมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรพัยช์วีภาพจากการน ามาตรฐานการบญัช ี ฉบบัที ่ 41 มาปฏบิตั ิ ในระหว่างปี 2559 (ตามที่
กล่าวแลว้ขา้งตน้) 

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน : ในปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมคี่าใชจ้่ายทางการเงนิเท่ากบั 44 ลา้นบาท (2558 : 48 ลา้น
บาท) 

ก าไร  

ก าไรขัน้ต้น :  บรษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราก าไรขัน้ตน้ปี 2559 รอ้ยละ 15.5 (2558 : รอ้ยละ 15.6)  โดยก าไรขัน้ต้นใน
ส่วนของบรษิทั ลดลง 169 ลา้นบาท ส่วนของบรษิทัย่อย (UPOIC) เพิม่ขึน้ 91 ลา้นบาท ส่วนของบรษิทัย่อย (UFC) 
เพิม่ขึน้ 79 ลา้นบาท จากเหตุผลทีก่ล่าวขา้งต้น ส่งผลใหก้ าไรขัน้ต้นของบรษิทัและบรษิทัย่อยเพิม่ขึน้ 6 ลา้นบาท คดิ
เป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 0.5 

ก าไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ :  จากการทีบ่รษิทัและบรษิัทย่อยมกี าไรขัน้ต้นเพิม่ขึน้เพยีงเลก็น้อย  แต่ค่าใชจ้่าย
ลดลงในสดัสว่นทีม่ากกว่า  ดงันัน้ ก าไรก่อนค่าใชจ้่ายภาษเีงนิไดส้ าหรบัปี 2559 จงึเพิม่ขึน้ 46 ลา้นบาท 

ก าไรสุทธิ : บรษิทัและบรษิทัย่อยมกี าไรสุทธสิ่วนทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัปี 2559 จ านวน 331 ลา้นบาท (2558: 
311 ลา้นบาท) เพิม่ขึน้ 19 ลา้นบาท คดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 6.2 และมอีตัราก าไรสทุธต่ิอรายไดร้วมเป็นรอ้ยละ 4 (2558 : 
รอ้ยละ 3.8) 

อตัราการจ่ายเงินปันผล : ในปี 2559 บรษิทั มกีารจ่ายเงนิปนัผลจากผลด าเนินงานของปี 2558 ในอตัราหุน้ละ 0.15 
บาท คดิเป็นรอ้ยละ 60 ของก าไรสุทธ ิ เปรยีบเทยีบกบัปี 2558 ซึง่มกีารจ่ายเงนิปนัผลจากผลด าเนินงานของปี 2557 
ในอตัราหุน้ละ 0.20 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 58.8 ของก าไรสทุธ ิ ซึง่เป็นไปตามนโยบายของบรษิทัทีก่ าหนดจ่ายเงนิปนัผล
ใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เป็นจ านวนไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสทุธหิลงัหกัภาษแีลว้ในแต่ละปี   

ในระหว่างปี 2559 บรษิทัย่อย (UPOIC) ไม่มกีารจ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาล เนื่องจากบรษิทัย่อย (UPOIC) ประสบ
ภาวะการขาดทุนในปี 2558 โดยมกีารจ่ายเงนิปนัผลประจ าปี 2558 จากก าไรสะสมของบรษิทัในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท  

ในปี 2558 มกีารจ่ายเงนิปนัผลงวดสุดทา้ยจากผลด าเนินงานของปี 2557 ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท เมื่อรวมกบัการ
จ่ายเงนิปนัผลระหว่างกาลของปี 2557 ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท รวมเป็นการจ่ายเงนิปนัผลจากผลการด าเนินงานของปี 
2557 ทัง้สิน้เท่ากบัอตัราหุน้ละ 0.30 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 58.11 ของก าไรสทุธ ิ บรษิทัย่อยมนีโยบายก าหนดจ่ายเงนิปนั
ผลใหแ้ก่ผูถ้อืหุน้เป็นจ านวนไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 50 ของก าไรสทุธหิลงัหกัภาษแีลว้ในแต่ละปี 
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จากผลการด าเนินงานทีด่ขี ึน้ของบรษิทัย่อย (UFC) ในปี 2558 มกี าไรสุทธ ิ215.8 ลา้นบาท และณ วนัที ่31 ธนัวาคม 
2558 มกี าไรสะสมจ านวน 76.6 ลา้นบาท ดงันัน้ คณะกรรมการของบรษิทัย่อย (UFC) จงึประกาศจ่ายเงนิปนัผลส าหรบั
ผลการด าเนินงานของปี 2558 ในอตัราหุน้ละ 1.20 บาท 

มูลค่าตามบญัชี (ค านวณจากจ านวนหุ้นถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนัก) : ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมมีลูค่าตามบญัชี
ต่อหุน้เท่ากบั 3.45 บาท (ค านวณจากจ านวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน ้าหนกัสทุธ ิ820 ลา้นหุน้) ในปี 2558 เท่ากบั 3.43 
บาท 
 
2. ฐานะทางการเงิน 
 
สินทรพัย ์ 

ณ สิน้ปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิทรพัยร์วมมลูค่าเท่ากบั 5,948 ลา้นบาทเพิม่ขึน้จากปี 2558 เป็นจ านวนเงนิ 76 
ลา้นบาท คดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1.3 โดยมสีาเหตุหลกัมาจากการเปลีย่นแปลงสนิทรพัยด์งัต่อไปนี้ 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด : บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดจ านวน 420 
ลา้นบาท (2558: 480 ลา้นบาท) ลดลง 60 ลา้นบาท คดิเป็นลดลงรอ้ยละ 12.4 มาจากการเพิม่ขึน้ในส่วนของ
บรษิทัจ านวนเงนิ 9 ลา้นบาท และในสว่นของบรษิทัย่อยลดลง 69 ลา้นบาท  

 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน : บรษิทัและบรษิทัย่อยมลีูกหนี้การคา้ส าหรบักจิการทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกนัสุทธหิลงั
หกัค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูเป็นจ านวนเงนิ 885 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 14.9 ของสนิทรพัยร์วม (2558 : 1,113 
ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 19 ของสนิทรพัย์รวม) ลดลงจากลูกหนี้การค้าที่ยงัไม่ครบก าหนดช าระและลูกหนี้
การคา้คา้งช าระไม่เกนิ 3 เดอืน โดยระยะเวลาเกบ็หนี้เฉลีย่ในปี 2559 มรีะยะเวลา 46 วนัเท่ากบัปี 2558  

บรษิทัและบรษิทัย่อยมลีกูหนี้การคา้ทีค่า้งช าระเกนิกว่า 3 เดอืนและลกูหนี้เชค็คนืรอ้ยละ 6.2 ของลกูหนี้การคา้
ทีไ่ม่เกีย่วขอ้งกนั (2558 : รอ้ยละ 3.8) และไดม้กีารตัง้ส ารองค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสญูไวแ้ลว้รอ้ยละ 84.9 ของ
ลกูหนี้ทีค่า้งช าระเกนิกว่า 3 เดอืนและลกูหนี้เชค็คนื (2558 : รอ้ยละ 100.8) 

 สินค้าคงเหลือ : ณ สิน้ปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิคา้คงเหลอืสุทธ ิ1,426 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 24 
ของสนิทรพัยร์วม (2558 : 1,127 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 19.2 ของสนิทรพัยร์วม) เพิม่ขึน้ 299 ลา้นบาท โดย
เพิม่ขึน้ในส่วนของบรษิทั 365 ลา้นบาท เนื่องจากปรมิาณและราคาเฉลีย่ต่อหน่วยของสนิคา้คงเหลอืเพิม่ขึน้ 
และลดลงในส่วนของบรษิัทย่อย 66 ลา้นบาท ในระหว่างปีปจัจุบนั บรษิัทและบรษิทัย่อยบนัทกึการปรบัลด
ราคาทุนของสนิคา้คงเหลอืใหเ้ป็นมลูค่าสทุธทิีจ่ะไดร้บัจ านวน 9 ลา้นบาท (2558: 13 ลา้นบาท) โดยแสดงเป็น
สว่นหนึ่งของตน้ทุนขาย 

บรษิทัย่อยได้น ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่ออกโดยสภาวชิาชพี ฉบบัที่ 41 เรื่อง เกษตรกรรมและ
แนวปฏบิตัิทางบญัชสี าหรบัการวดัมูลค่าและรบัรู้รายการของพชืเพื่อการใหผ้ลติผล ซึ่งมผีลบงัคบัใช้ส าหรบั
รอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2559 มาถอืปฏบิตั ิท าใหต้้องเปลี่ยนวธิกีารบนัทกึบญัชี
ผลิตผลทางการเกษตร คือผลปาล์มสดที่เก็บเกี่ยวแล้ว จากเดมิที่บนัทึกด้วยราคาทุนมาเป็นการวดัมูลค่า
ยุตธิรรมหกัดว้ยประมาณการค่าใชจ้่าย ณ จุดเกบ็เกีย่ว ซึง่ผลจากการเปลีย่นแปลงนโยบายบญัชดีงักล่าว ท า
ใหม้ลูค่าของสนิคา้คงเหลอืตน้งวดและก าไรสะสมตน้งวดในงบการเงนิรวมลดลงเป็นจ านวนเงนิ 5 ลา้นบาท 
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 สินทรพัยชี์วภาพ : บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิทรพัยช์วีภาพ 84 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 1.4 ของสนิทรพัย์
รวม เพิม่ขึน้ 61 ลา้นบาท (2558 : 22 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 ของสนิทรพัยร์วม ซึง่เป็นผลจากการใช้
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิเกีย่วกบัเกษตรกรรมเช่นเดยีวกนั) 

 สินทรพัยห์มุนเวียนอ่ืน : บรษิทัและบรษิทัย่อยมสีนิทรพัยห์มุนเวยีนอื่น 38 ลา้นบาท ลดลง 6 ลา้นบาท โดย
ส่วนของบรษิทั เพิม่ขึน้ 3 ลา้นบาทจากค่าส่งเสรมิการขายจ่ายล่วงหน้า ในส่วนของบรษิทัย่อยลดลง 9 ลา้น
บาทจากลกูหนี้สรรพากร (ภาษมีลูค่าเพิม่) และรายไดค้า้งรบั   

 อสงัหาริมทรพัยเ์พื่อการลงทุน :  ลดลง 1 ลา้นบาท เน่ืองจากการบนัทกึค่าเสือ่มราคาประจ าปี 

 ท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ : บรษิทัและบรษิทัย่อยมมีลูค่าสทุธขิองทีด่นิ อาคาร และอุปกรณ์ 2,414 ลา้นบาท 
ลดลง 12 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 0.5 จากปี 2558 โดยในสว่นของบรษิทัเพิม่ขึน้ 8 ลา้นบาท เนื่องจากการ
เพิม่เครื่องจกัรใหม่และการทดแทนเครื่องบรรจุเก่าทีใ่ชง้านมานานทีโ่รงงานบางปูเพื่อเพิม่ประสทิธภิาพในการ
ผลติ ซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่องจากปี 2558 ในส่วนของบรษิัทย่อยลดลง 19 ล้านบาท จากการตัดจ าหน่าย
เครื่องจกัร อุปกรณ์ และยานพาหนะทีไ่ม่ไดใ้ชง้านแลว้ และการบนัทกึค่าเสือ่มราคาประจ าปี 

 ต้นทุนสิทธิการใช้ท่ีดินป่าสงวนและต้นทุนสวนปาลม์ : บรษิทัและบรษิทัย่อยมตี้นทุนสทิธกิารใชท้ีด่นิป่า
สงวนและต้นทุนสวนปาล์มเพิม่ขึน้ 13 ลา้นบาท จำกต้นทุนสวนปำลม์ทีย่งัไม่พรอ้มเกบ็เกี่ยวของบรษิทัย่อย
เพิม่ขึน้ 

 สินทรพัยไ์ม่มีตวัตน : ลดลงจากค่าตดัจ าหน่ายประจ าปี   

 สินทรพัยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน : เพิม่ขึน้ 26 ลา้นบาท จากเงนิมดัจ าค่าเครื่องจกัรของบรษิทัย่อย 

 
3. แหล่งท่ีมาของเงินทุน  

โครงสรา้งเงินทุน บรษิทัและบรษิทัย่อยมโีครงสรา้งเงนิทุนมาจากสว่นของผูถ้อืหุน้ 3,492  ลา้นบาท และมา
จากสว่นของหนี้สนิ 2,455 ลา้นบาท คดิเป็นรอ้ยละ 58.7 และรอ้ยละ 41.3 ของหนี้สนิและสว่นของผูถ้อืหุน้ ซึง่ในจ านวน
หนี้สนิดงักล่าวมาจากเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 1,792 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 72.9 ของหนี้สนิรวม โดยแบ่งเป็นเงนิ
กูย้มืระยะสัน้ 1,658 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 67.5 ของหนี้สนิรวม และเป็นเงนิกูย้มืระยะยาว 134 ลา้นบาท หรอืรอ้ยละ 
5.4 ของหนี้สนิรวม ทัง้นี้ บรษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราสว่นหนี้สนิต่อสว่นของผูถ้อืหุน้ เท่ากบั 0.70 เท่า (2558 : 0.82 
เท่า) โดยมกีารเปลีย่นแปลงทีส่ าคญัดงันี้ :- 

 ส่วนของผูถ้ือหุ้น : บรษิทัและบรษิทัย่อยมสี่วนของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้ 269 ลา้นบาท คดิเป็นเพิม่ขึน้รอ้ยละ 8.4 
เน่ืองจากก าไรสทุธทิีเ่พิม่ขึน้ 

 หน้ีสิน : บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิกูย้มืดงันี้  
(ก) เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิจ านวน 1,658 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

(1) จ านวน 685 ลา้นบาทเป็นเงนิกูย้มืของบรษิทัย่อย  
(2) จ านวน 340 ลา้นบาทเป็นเงนิกูย้มืของบรษิทัย่อย ซึง่มกี าหนดช าระคนืเมื่อทวงถาม 
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(3) จ านวน 25 ลา้นบาทเป็นเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนดช าระภายใน 1 ปีของบรษิทัย่อย 
(4) จ านวน 530 ลา้นบาทเป็นเงนิกูย้มืของบรษิทั  
(5) จ านวน 78 ลา้นบาทเป็นเงนิกูย้มืระยะยาวทีถ่งึก าหนดช าระภายใน 1 ปีของบรษิทั  

(ข) เงนิกูย้มืระยะยาวสทุธจิากสว่นทีถ่งึก าหนดช าระภายใน 1 ปี จ านวน 134 ลา้นบาท ประกอบดว้ย 

(1) หนี้สนิระยะยาวจ านวน 38 ล้านบาทเป็นเงินกู้ยืมระยะยาว สุทธิจากส่วนที่ถึงก าหนดช าระ
ภายใน 1 ปีของบรษิทัย่อย คดิดอกเบีย้ในอตัราทีอ่า้งองิกบัอตัราดอกเบีย้ THBFIX โดยมเีงื่อนไขการช าระเงนิ
ตน้คนืเป็นราย 3 เดอืน เริม่ตัง้แต่กนัยายน 2558 ถงึ มถุินายน 2562 

(2) หนี้สนิระยะยาวจ านวน 96 ล้านบาท เป็นเงินกู้ยืมระยะยาว สุทธิจากส่วนที่ถึงก าหนดช าระ
ภายใน 1 ปีของบรษิทั คดิดอกเบีย้ในอตัราทีอ่า้งองิกบัอตัราดอกเบีย้ 3M BIBOR +1 ผ่อนช าระคนืทุก 3 เดอืน 
เป็นระยะเวลา 3 ปี การช าระเงนิตน้งวดแรกเริม่นบัจาก 3 เดอืนหลงัจากเบกิเงนิกูง้วดสดุทา้ย 

สภาพคล่องทางการเงิน  

ในปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อยมีสภาพคล่องทางการเงินลดลงจากปี 2558 โดยมีเงินสดและรายการ
เทยีบเท่าเงนิสด 420 ลา้นบาท ลดลง 60 ลา้นบาท (2558 : 480 ลา้นบาท) โดยมปีจัจยัทีส่ าคญัต่อการเปลีย่นแปลงของ
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน กจิกรรมลงทุน และกจิกรรมจดัหาเงนิดงันี้ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน : ในปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสดสทุธไิดม้าจากกจิกรรมด าเนินงาน 
506 ลา้นบาท (2558 : 567 ลา้นบาท) ลดลง 61 ลา้นบาท เน่ืองจากค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสนิทรพัยข์องบรษิทัย่อยลดลง 
35 ลา้นบาท สนิทรพัยไ์ม่หมุนเวยีนอื่นเพิม่ขึน้ 30 ลา้นบาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน : ในปี 2559 บรษิัทและบรษิทัย่อยมเีงนิสดสุทธใิช้ไปในกจิกรรมลงทุน 261 
ลา้นบาท (2558 : 668 ลา้นบาท) เน่ืองจากปี 2558 มกีารขยายการลงทุนในเครื่องจกัรทัง้บรษิทัและบรษิทัย่อย 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงิน : ในปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมเีงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมจดัหาเงนิ 304 
ลา้นบาท (2558 : ไดม้า 368 ลา้นบาท) ลดลงเนื่องจากช าระคนืเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ 

 
อตัราส่วนทางการเงิน 

อตัราส่วนของสินทรพัยห์มุนเวียนต่อหน้ีสินหมุนเวียน :  ปี 2559 เท่ากบั 1.27 เท่า (2558 : 1.18 เท่า)  

อตัราส่วนสินทรพัยค์ล่องตวัต่อหน้ีสินหมุนเวียน : ปี 2559 เท่ากบั 0.59 เท่า (2558 : 0.68 เท่า)  

อตัราผลตอบแทนสุทธิต่อสินทรพัยร์วม (เฉล่ีย) : ปี 2559 เท่ากบัรอ้ยละ 6 (2558 : รอ้ยละ 5.6) เน่ืองจากก าไรสุทธิ
ส าหรบัปีเพิม่ขึน้รอ้ยละ 14.7 ในขณะทีส่นิทรพัยร์วมเพิม่ขึน้เพยีงรอ้ยละ 1.3   

อตัราผลตอบแทนสุทธิต่อส่วนของผูถ้ือหุ้น (เฉล่ีย) : ปี 2559 เท่ากบัรอ้ยละ 10.6 (2558 : รอ้ยละ 9.8) เน่ืองจาก
ก าไรสทุธสิ าหรบัปีเพิม่ขึน้ 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถ้ือหุ้น : ปี 2559 เท่ากบั 0.70 เท่า (2558 : 0.82 เท่า) เน่ืองจากเงนิกูย้มืจากสถาบนั
การเงนิลดลง 
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อตัราส่วนการหมุนเวียนของลูกหน้ีการค้า : ลูกหนี้การคา้และลูกหนี้อื่นลดลงรอ้ยละ 20.9 ในขณะทีร่ายไดจ้ากการ
ขายเพิม่ขึน้รอ้ยละ 1 สง่ผลใหใ้นปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราส่วนการหมุนเวยีนของลูกหนี้การคา้เท่ากบั 7.91 
เท่า (2558 : 7.84 เท่า)  โดยมรีะยะเวลาการเกบ็หนี้เฉลีย่อยู่ที ่46 วนั (2558 : 46 วนั)  

อตัราส่วนการหมุนเวียนของสินค้าส าเรจ็รปู : ตน้ทุนขายของบรษิทัและบรษิทัย่อยใกลเ้คยีงกบัปี 2558 ในขณะที่
สนิคา้ส าเรจ็รปูลดลง 42 ลา้นบาท ท าใหใ้นปี 2559 บรษิทัและบรษิทัย่อยมอีตัราสว่นการหมุนเวยีนของสนิคา้ส าเรจ็รปู
เท่ากบั 12.69 เท่า (2558 : 11.44 เท่า) โดยมรีะยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย่อยู่ที ่28 วนั (2558 : 31 วนั)  

อตัราส่วนการหมุนเวียนของเจ้าหน้ีการค้า : เนื่องจากเจา้หนี้การคา้และเจา้หนี้อื่นปี 2559 เพิม่ขึน้รอ้ยละ 2 ท าให้
อตัราสว่นการหมุนเวยีนของเจา้หนี้การคา้เท่ากบั 14 เท่า (2558 : 15 เท่า) โดยมรีะยะเวลาช าระหนี้เฉลีย่อยู่ที ่26 วนั 
(2558 : 24 วนั) 
 

4. รายจ่ายลงทุน 

บรษิทัและบรษิทัย่อยยงัคงมกีารลงทุนซือ้ทีด่นิปลกูปาลม์  โครงการปลกูปาลม์ทดแทน  และโครงการปรบัปรุง
และเพิม่ประสทิธภิาพเครื่องจกัรในการผลติ  

 ในปี 2558 บรษิัทมโีครงการผลติขวดน ้ามนัพชืเพื่อใช้เอง และโครงการเครื่องจกัรทดแทนส าหรบั
แผนกบรรจุ เพื่อทดแทนเครื่องจกัรเดมิที่เสื่อมสภาพ โดยใชเ้งนิลงทุนประมาณ 400 ล้านบาท ซึ่ง
โครงการผลิตขวดน ้ามันพืชเพื่อใช้เอง ได้เริ่มใช้งานการผลิตขวดในไตรมาสที่ 4 ปี 2558 ส่วน
โครงการเครื่องจกัรทดแทนส าหรบัแผนกบรรจุ ได้เริม่ใชง้านแลว้ในบางสายการผลติ คาดว่าจะแล้ว
เสรจ็ทุกสายการผลติภายในไตรมาสที ่1 ปี 2560 

 ในปี 2559 บริษัทย่อย UPOIC มีการลงทุนซื้อที่ดินปลูกปาล์มในพื้นที่ต่อเนื่องกบัสวนทบัปริก 
จงัหวดักระบี ่เพื่อเพิม่พืน้ทีป่ลกูปาลม์และท าใหค้่าใชจ้่ายในการบรหิารจดัการของสวนดงักล่าวลดลง  

ส าหรบัโครงการปลูกปาลม์ทดแทนในพืน้ทีส่มัปทานสวนเคยีนซา ซึง่บรษิทัย่อยไดร้บัการต่อสญัญา
เช่ากบักรมธนารกัษ์ในพืน้ทีค่รึง่หนึ่งของพืน้ทีท่ีท่ าประโยชน์ บรษิัทย่อยไดเ้ริม่ด าเนินการปลูกปาล์ม
ทดแทนในปี 2558 และปี 2559 สว่นทีเ่หลอืจะแลว้เสรจ็ในปี 2563  

 บรษิทัย่อย UFC มกีารลงทุนในเครื่องจกัรใหม่เพื่อรองรบัการขยายตวัของกลุ่มผลติภณัฑเ์ครื่องดื่ม ที่
ส าคญัไดแ้ก่ มกีารลงทุนในสายการบรรจุ UHT เพิม่ขึน้อกี 1 สาย และ เครื่องจกัรอุปกรณ์ส่วนเสรมิ
ซึง่จะช่วยใหก้ าลงัการผลติส าหรบัผลติภณัฑ ์UHT เพิม่ขึน้ประมาณ รอ้ยละ 60.0  ปจัจุบนับรษิทัย่อย 
UFC มกี าลงัการผลติส าหรบักลุ่มเครื่องดื่มและผลติภณัฑผ์กัผลไมก้ระป๋อง ทัง้สองโรงงานรวมกนั
ประมาณ 7 ลา้นหบีมาตรฐานต่อปี  
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ปัจจยัและอิทธิพลท่ีอาจมีผลต่อการด าเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต 

อา้งถงึ “ปัจจยัเส่ียง” และ “ภาวะอตุสาหกรรมและการแข่งขนั” ทีไ่ดก้ล่าวไปแลว้ขา้งตน้ 

 
ค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี  

 
1)  ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (Audit fee) 
 
บรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั ไดใ้ชบ้รกิารสอบบญัชจีากส านกังานสอบบญัชเีดยีวกนั โดยมกีาร
จ่ายค่าตอบแทนใหแ้ก่ส านกังานสอบบญัชดีงักล่าวในรอบปีบญัชดีงันี้ 
 

ค่ำสอบบญัช ี(บำท) ปี 2559 ปี 2560 

ของบรษิทั 1,560,000 1,660,000 
ของบรษิทัย่อย 2 บรษิทั  2,030,000 2,170,000 
ของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั 5 บรษิทั 710,000 710,000 

รวม 4,300,000 4,540,000 
 
2)  ค่าบริการอ่ืน (Non-audit fee) 
 
บรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัไดม้กีารจ่ายค่าตอบแทนงานบรกิารอื่นใหแ้ก่ผูส้อบบญัช ีซึง่ไดแ้ก่ 
การตรวจสอบกจิการทีไ่ดร้บั BOI และรำยกำรน ำเขำ้เครื่องจกัรเพื่อใชใ้นการยื่นเสยีภาษีเงนิไดน้ิตบิุคคลของ
บรษิทั บรษิทัย่อย และบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั  
 

ค่ำตรวจสอบโครงกำร BOI (บำท) ปี 2559 ปี 2560 

ของบรษิทั 420,000 420,000 
ของบรษิทัย่อย 2 บรษิทั  440,000 440,000 
ของบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั 2 บรษิทั 100,000 100,000 

รวม 960,000 960,000 
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ผูถ้ือหุ้น 

 
 ณ วนัที ่10 พฤษภำคม 2559 บรษิทัมผีูถ้อืหุน้รำยใหญ่ 10 รำยแรกดงันี้ 
 

ล าดบั ช่ือผูถ้ือหุ้น 
รอ้ยละของจ านวนหุ้นสามญั 

ทัง้หมดท่ีออกและเรียกช าระแล้ว 
1 บรษิทั ล ่ำสงู โฮลดิง้ จ ำกดั 1 42.11 
2 HAP SENG CONSOLIDATED BERHAD 2 20.00 
3 CIMB SECURITIES (SINGAPORE) PTE LTD 11.03 
4 LAM SOON CANNERY PTE LTD. 3 7.48 
5 นำยสวุทิย ์เลำหะพลวฒันำ 3.43 
6 CIMB SECURITIES LIMITED 1.62 
7 นำงสภุำภรณ์ สมทิธนินัท ์ 1.25 
8 นำงเพญ็นิภำ ดวงสทิธสิมบตั ิ 0.70 
9 THE HONGKONG AND SHANGHAI BANKING CORPORATION 

LIMITED, SINGAPORE BRANCH 
0.70 

10 นำยนิต ิจงสวสัดิช์ยั 0.65 
ท่ีมา          : บรษิทั ศนูยร์บัฝำกหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ำกดั 
 
หมายเหต ุ  :  
1  บรษิทั ล ่ำสงู โฮลดิง้ จ ำกดั เป็นบรษิทัโฮลดิง้ทีม่ธีุรกจิเพือ่กำรลงทุนในบรษิทัอืน่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทั ล ่ำสงู โฮลดิง้ จ ำกดั มผีูถ้อืหุน้
ตัง้แต่รอ้ยละ 10 ขึน้ไป ดงันี้ 

ล าดบั ช่ือผูถ้ือหุ้น 
ร้อยละของจ านวนหุ้นสามญั 

ทัง้หมดท่ีออกและเรียกช าระแล้ว 

1 บรษิทั น ้ำมนัพชืกรุงเทพ จ ำกดั 
(มผีูถ้อืหุน้หลกัคอื บรษิทั กำลำท ี เอน็เตอรไ์พรส้ ์ จ ำกดั โดยมสีทิธอิอกเสยีงรอ้ยละ 
75.324 ทัง้นี้ บรษิทัดงักล่ำวมนีำยวงั ตำ้ เลยีง และภรรยำ ถอืหุน้รอ้ยละ 54.39  
นำยวงั ชำง ยงิ รอ้ยละ 31.58 และนำงสำววงั ย ีลงิ รอ้ยละ 14.03) 

51.00 

2 นำยวงั ตำ้ เลยีง 24.50 
3 นำยวงั ชำง ยงิ  

(ทัง้นำยวงั ตำ้ เลยีง และนำยวงั ชำง ยงิ ไมไ่ดถ้อืหุน้ในบรษิทั ล ่ำสงู (ประเทศไทย) 
จ ำกดั (มหำชน)) 

24.50 

 
2  HAP SENG CONSOLIDATED BERHAD เป็นบรษิทัโฮลดิง้ ทีม่ธีุรกจิเพือ่การลงทุนในบรษิทัอื่น และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัของ 
   ประเทศมาเลเซยีชือ่ Bursa Malaysia Securities Berhad ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของ HAP SENG CONSOLIDATED BERHAD คอื GEK POH  
   (HOLDINGS) SDN BHD ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ถอืหุน้โดยรวมในสดัส่วนรอ้ยละ 61.43 โดยเป็นการถอืหุน้ทางตรง จ านวนรอ้ยละ 54.63 และ 
   ทางออ้มจ านวนรอ้ยละ 6.80 
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3  LAM SOON CANNERY PTE. LTD. เป็นบรษิทัด าเนินธุรกจิเพือ่การลงทุน ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559  
    LAM SOON CANNERY PTE. LTD. มผีูถ้อืหุน้ดงันี้ 

 

ล าดบั ช่ือผูถ้ือหุ้น 
ร้อยละของจ านวนหุ้นสามญั 

ทัง้หมดท่ีออกและเรียกช าระแล้ว 
1 นำยวงั ชำง ยงิ 80.71 
2 นำงสำววงั ย ีลงิ 13.86 
3 Ms. Chen Mu Hsien 5.43 
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คณะกรรมการและผูบ้ริหาร 
 

1. โครงสรา้งคณะกรรมการบริษทัและคณะกรรมการชุดย่อย 

คณะกรรมการบริษทั 
1. ดร. อำจอง ชุมสำย ณ อยุธยำ 
 
2. นำงสำวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
3. รศ. ดร. ปรชีำ จรุงกจิอนนัต ์
4. นำยบรรจง จติตแ์จง้ 
5. ดร. ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ 
6. ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ 
7. นำยวงั ชำง ยงิ 
8. นำงสำวปิยธดิำ สขุจนัทร ์
9. นำยอ ำพล สมิะโรจนำ 
10. นำงสำวจริสดุำ ส ำเภำทอง 

 
ประธำนกรรมกำร  กรรมกำรอสิระ  และ 
ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ  
กรรมกำรผูจ้ดักำร 
กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรทีไ่ม่ใช่กรรมกำรอสิระและไม่เป็นผูบ้รหิำร 
กรรมกำรบรหิำร 
กรรมกำรบรหิำร 
กรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิำรและทีป่รกึษำฝำ่ยโรงงำน 
เลขำนุกำรบรษิทั 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
1. ดร. อำจอง ชุมสำย ณ อยุธยำ 
2. รศ. ดร. ปรชีำ จรุงกจิอนนัต ์
3. นำยบรรจง จติตแ์จง้ 
4. นำงสำวจริสดุำ ส ำเภำทอง 

 
กรรมกำรอสิระและประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรอสิระและกรรมกำรตรวจสอบ 
เลขำนุกำรคณะกรรมกำรตรวจสอบ 

คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 
1  รศ. ดร. ปรชีำ จรุงกจิอนนัต ์
 
2. นำยบรรจง จติตแ์จง้ 
3. นำยวงั ชำง ยงิ 

 
กรรมกำรอสิระและประธำนคณะกรรมกำรก ำหนด
ค่ำตอบแทน 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรบรหิำร 

คณะกรรมการสรรหา 
1. ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ   
 
2. รศ. ดร. ปรชีำ จรุงกจิอนนัต ์
3. นำยบรรจง จติตแ์จง้ 
4. นำยวงั ชำง ยงิ 

 
กรรมกำรทีไ่ม่ใช่กรรมกำรอสิระและไม่เป็นผูบ้รหิำร
และประธำนคณะกรรมกำรสรรหำ 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรอสิระ 
กรรมกำรบรหิำร 

คณะเจ้าหน้าท่ีบริหารความเส่ียง 
1. นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ
 
2. นำงสำวปิยธดิำ  สขุจนัทร ์
3. นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง 
4. นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร 
5. นายวริตัน์  สวุรรณรตัน์ 

 
กรรมการผูจ้ดัการและประธานคณะเจา้หน้าทีบ่รหิาร
ความเสีย่ง 
กรรมการบรหิาร 
ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละการเงนิ 
ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร 
ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรบคุคล 
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ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ สามารถดูได้ที่หวัขอ้ “รายงานการ
ปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี” ขอ้ 5.2 
 

รายช่ือกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู ้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน 
 
 1. รศ. ดร. ปรีชา จรงุกิจอนันต ์ 
 
 ประสบการณ์การท างานในอดีต 
 - ผูจ้ดัการฝา่ยวจิยัและวางแผน ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) (2535-2538) 
 - กรรมการและรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษิทัเงนิทุนหลกัทรพัยเ์จา้พระยา จ ากดั (2538-2540) 
 - กรรมการ ธนาคารออมสนิ (2548-2550) 
 - กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรรษทัประกนัสนิเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) (2547-2551)  
 - กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บรษิทัหลกัทรพัย ์กมิเอง็ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
   (2545-2558) 
 ประสบการณ์การท างานในปัจจบุนั 
 - กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรษิทั สตารส์ ไมโครอเิลก็ทรอนิกส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน)  
 - กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน)  
 
 2.  นายบรรจง จิตตแ์จ้ง  
 
 ประสบการณ์การท างานในอดีต 
 - กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษิทั มาลสีามพราน จ ากดั (มหาชน) (2538 – 2547) 

- ผูน้ าทมีผูบ้รหิารด าเนินการฟ้ืนฟูกจิการบรษิทั มาลสีามพราน จ ากดั (มหาชน) ภายใตก้ารตรวจสอบของ 
  ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (2539 – 2541) จนเป็นผลส าเรจ็ 

 ประสบการณ์การท างานในปัจจบุนั 
 -  ผ่านหลกัสตูรกรรมการของสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) สอบผ่านเป็นสมาชกิอาวุโส  
   (Fellow Member) ของสถาบนัฯ (IOD DCP 7/2001) และเป็นกรรมการอาชพี (IOD Chartered Director  
   Class 1/2007) ในสงักดัสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
 -  เป็นวทิยากร หลกัสตูรการบรหิารเชงิกลยุทธ ์ในโครงการพฒันากรรมการบรษิทั (IOD DCP) ของสมาคม 
   สง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย ตัง้แต่ปี 2548 ถงึปจัจบุนั 
 - กรรมการ สถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

 
2. การสรรหากรรมการและผูบ้ริหาร 
  

คณะกรรมการสรรหาเป็นผูท้ าหน้าทีใ่นการพจิารณาสรรหาบุคคลที่มคีุณสมบตัเิหมาะสมจะเป็นกรรมการ
แทนกรรมการทีจ่ะครบก าหนดวาระในเดอืนเมษายน 2560 นี้ โดยพจิารณารวมถงึบุคคลทีไ่ดร้บัการเสนอชื่อ
มาจากผูถ้อืหุน้ตามหลกัเกณฑก์ารสรรหาบุคคลเขา้เป็นกรรมการบรษิทั จากนัน้จะเสนอชื่อใหค้ณะกรรมการ
ของบรษิทัเพื่อพจิารณาก่อนน าเสนอรายชื่อบุคคลทีเ่หน็ว่าเหมาะสมต่อทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้เพื่อพจิารณาอนุมตัิ
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ต่อไป ทัง้นี้ คุณสมบตัิของกรรมการและผู้บริหารต้องมีลกัษณะไม่ต้องห้ามตามประกาศของส านักงาน
คณะกรรมการก ากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์นอกจากนัน้ ต้องเป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถ และ
ประสบการณ์ทีจ่ะเป็นประโยชน์ต่อบรษิทั 
 

คุณสมบตัขิองกรรมการอสิระดไูดท้ีห่วัขอ้ “รายงานการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี” ขอ้ 5.1.6 
ตามขอ้บงัคบัของบรษิทัแลว้ ไม่มกีารก าหนดจ านวนกรรมการทีม่าจากผูถ้อืหุน้รายใหญ่แต่ละกลุ่ม   และม ี
วธิกีารแต่งตัง้กรรมการโดยใชค้ะแนนเสยีงขา้งมากของจ านวนเสยีงทัง้หมดของผูถ้อืหุน้ทีม่าประชุม  
 
3. จ านวนครัง้ของการประชุมคณะกรรมการและจ านวนครัง้ท่ีกรรมการแต่ละท่านเขา้รว่มประชุม   
    คณะกรรมการบริษทั 
 
ในปี 2559 คณะกรรมกำรมกีำรประชุมรวมทัง้สิน้ 4 ครัง้ โดยมกีรรมกำรแต่ละท่ำนเขำ้ร่วมประชมุดงันี้ 
 

รายช่ือคณะกรรมการ จ านวนครัง้ท่ีเข้ารว่มประชุม 

1. ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา 4/4 
2. นำงสำวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ 4/4 
3. รศ. ดร. ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ 4/4 
4. นายบรรจง จติตแ์จง้  4/4 
5. ดร.ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ 4/4 
6. ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ 3/4 
7. นำยวงั ชำง ยงิ 4/4 
8. นำงสำวปิยธดิำ สขุจนัทร ์ 4/4 
9. นำยอ ำพล สมิะโรจนำ 4/4 

 
4. รายช่ือและต าแหน่งของผูบ้ริหาร 
 

รายช่ือผูบ้ริหาร ต าแหน่ง 

1. นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ กรรมการผูจ้ดัการ 
2. นายวงั ชาง ยงิ กรรมการบรหิาร 
3. นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์ กรรมการบรหิาร 
4. นางรุง่นภา พนมเชงิ ผูจ้ดัการฝา่ยขายลกูคา้ธุรกจิขนาดใหญ่ 
5. นายคมกฤส ศริวิงศไ์พรชั ผูจ้ดัการฝา่ยขาย Modern Trade / Food Solution 
6. นายศริชิยั นาวาเศรษฐถาวร ผูจ้ดัการฝา่ยขาย Traditional Trade และ 

อุตสาหกรรม 
7. นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละการเงนิ 
8. นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร 
9. นายวริตัน์  สวุรรณรตัน์ ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรบคุคล 
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5. ประวติัคณะกรรมการและผูบ้ริหาร 
 

1. ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา  
ประธานกรรมการ  กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ     76 ปี  
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ 1 บรษิทั 
- กรรมการ  -0- บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  10 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่10 สงิหาคม 2550) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั  
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาเอก Imperial College of Science and Technology,  

London University ประเทศองักฤษ 
ปรญิญาเอก คณะศกึษาศาสตร ์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
  ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่146/2011 
  ประกาศนียบตัร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที ่38/2012 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการอสิระและกรรมตรวจสอบ บรษิทั เอสพซีจี ีจ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั (ระบุเฉพาะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร) 
           -ไม่ม ี- 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 ผูบ้รหิารสงูสดุ โรงเรยีนสตัยาไส จงัหวดัลพบุร ี 
 กรรมการ บรษิทั เอเจ เทคโนโลย ีจ ากดั  
 อาจารยป์ระจ าคณะวศิวกรรมศาสตร ์จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
 สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร กรุงเทพมหานคร 3 สมยั  
 สมาชกิวฒุสิภา กรุงเทพมหานคร 
 เลขานุการรฐัมนตรวี่าการกระทรวงการต่างประเทศ 
 ผูเ้ชีย่วชาญโครงการจรวดเพื่อใชใ้นกจิการฝนเทยีม สภาวจิยัแห่งชาต ิ

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559  -มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
                                               -มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
 
 
 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี 
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2. นางสาวอญัชลี  สืบจนัทศิริ 
กรรมการผูจ้ดัการ และประธานคณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง 
อายุ     58 ปี   
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   รอ้ยละ 0.001 
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   2 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  22 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่21 สงิหาคม 2538) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตร ีสาขาบญัช ี 
    มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
กำรอบรมหลกัสตูรกรรมกำร  ผ่ำนกำรอบรมจำกสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย 
  ประกำศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่36/2003 
  ประกำศนียบตัร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที ่26/2008 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 รองประธานกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 กรรมการ บรษิทั ล ่าสงู โฮลดิง้ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั น ้ามนัพชืกรุงเทพ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั พนัธศ์รวีวิฒัน์ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั พนัธศ์ร ีจ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั ประจกัษ์ววิฒัน์ จ ากดั 
 ประธานกรรมการ บรษิทั สยามเอลทิปาลม์ จ ากดั 

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559              - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี 
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3. รศ. ดร. ปรีชา จรงุกิจอนันต ์
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการสรรหา 
อายุ     70 ปี   
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   3 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  10 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่14 มถุินายน 2550) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาเอก (Economics : Monetary Theory)  

University of Missouri, Columbia ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
  ประกาศนียบตัร Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่9/2004 
  ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่89/2007  
  ประกาศนียบตัร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที ่24/2008 
  ประกาศนียบตัรหลกัสตูรการก ากบัดแูลกจิการทีด่สี าหรบัผูป้ระกอบธุรกจิ 

ตลาดทุน (CGI) รุ่นที ่2/2015 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  
บรษิทั สตารส์ ไมโครอเิลก็ทรอนิกส ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 

 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ  บรษิทั ไทย-เยอรมนั โปรดกัส ์จ ากดั (มหาชน)  
ต าแหน่งในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั (ระบุเฉพาะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร) 
  - ไม่ม ี- 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 กรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบ บรษิทัหลกัทรพัย ์กมิเอง็ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บรรษทัประกนัสนิเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) 
 อธกิารบด ีสถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) 
 กรรมการ ธนาคารออมสนิ 
 ผูจ้ดัการฝา่ยวจิยัและวางแผน ธนาคารไทยพาณิชย ์จ ากดั (มหาชน) 
 รองอธกิารบดฝีา่ยวางแผน สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) 
 คณบดคีณะบรหิารธุรกจิ สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์(NIDA) 
 กรรมการและรองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษิทั เงนิทุนหลกัทรพัยเ์จา้พระยา จ ากดั  

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559  - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 2 ครัง้ เขา้ประชุม 2 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการสรรหา 1 ครัง้ เขา้ประชุม 1 ครัง้ 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี   
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4. นายบรรจง จิตตแ์จ้ง  
กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการสรรหา 
อายุ     68 ปี 
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ 1 บรษิทั 
- กรรมการ  2 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  10 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่14 มถุินายน 2550) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขาวศิวกรรมศาสตรเ์ครื่องกล  

University of Akron ประเทศสหรฐัอเมรกิา 
ปรญิญาตรวีศิวกรรมศาสตร ์(เกยีรตนิิยมอนัดบัสอง) สาขาเครื่องกล 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
  ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่7/2001  
  (สมาชกิผูท้รงคุณวุฒอิาวโุส)  
  ประกาศนียบตัร Chartered Director Class (CDC) รุ่นที ่1/2007 
  ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) Refresher  
  รุ่นที ่5/2007 
  ประกาศนียบตัร Role of Compensation Committee (RCC) รุ่นที ่7/2008 
  ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) Update รุ่นที ่1/2014 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการอสิระ บรษิทั ไทยออพตคิอลกรุ๊ป จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั (ระบุเฉพาะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร) 
  -ไม่ม ี- 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 ประธานกรรมการและกรรมการอสิระ บรษิทั ทพีบีไีอ จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการ สถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

 กรรมการอาชพี ในสงักดัสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
 วทิยากร หลกัสตูรการบรหิารเชงิกลยุทธ ์ของสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
 กรรมการ สมาคมสง่เสรมิผูล้งทนุไทย 
 รองประธานกลุ่มอุตสาหกรรมอาหาร สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 
 กรรมการอ านวยการสมาคมการจดัการธุรกจิแห่งประเทศไทย 
 กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บรษิทั มาลสีามพราน จ ากดั (มหาชน) 

 
 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี 
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การเขา้ร่วมประชมุปี 2559  - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
    - มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
                                              - มกีารประชมุคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 2 ครัง้ เขา้ประชุม 2 ครัง้ 
                                              - มกีารประชมุคณะกรรมการสรรหา 1 ครัง้ เขา้ประชุม 1 ครัง้ 
 
5. ดร. ลกัขณา ลีละยทุธโยธิน 
กรรมการอสิระ 
อายุ     63 ปี  
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ  2 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  2 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่1 เมษายน 2558) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  Doctor of Business Administration (DBA), สาขาการตลาด,  

University of Southern Queensland, ประเทศออสเตรเลยี 
Master of Business Administration (MBA), สาขาการตลาด,  
Catholic University of Leuven, ประเทศเบลเยีย่ม 
Bachelor of Science (BSC), สาขาวชิาเคม ี 
จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
 ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่225/2016  

หลักสูตรการก ากับดูแลกิจการส าหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ
รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน จากสถาบันพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
ระดบัสงูภาครฐั (PDI) สถาบนัพระปกเกลา้ รุ่นที ่15/2016 

ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 
 กรรมการ บรษิทั จเีอม็เอม็ แกรมมี ่จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอสิระและประธานกรรมการตรวจสอบ บรษิทั เทคโนเมดคิลั จ ากดั (มหาชน) 

ต าแหน่งในกจิการอื่น 
 กรรมการ บรษิทั เซเรบอส (ประเทศไทย) จ ากดั 

 กรรมการ บรษิทั เดอะ วนั เอน็เตอรไ์พรส ์จ ากดั 
 ประธานมลูนิธเิพื่อการศกึษาของสมาคมการตลาดแหง่ประเทศไทย 
 ทีป่รกึษาของคณะกรรมการจดัหาและสง่เสรมิผูใ้หโ้ลหติแหง่สภากาชาดไทย ศนูยบ์รกิารโลหติแห่งชาต ิ

สภากาชาดไทย  
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 กรรมการผูท้รงคุณวฒุแิละประธานคณะอนุกรรมการฝา่ยตรวจสอบ  

สถาบนัเทคโนโลยนีิวเคลยีรแ์ห่งชาต ิ
 กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ บรษิทั มหพนัธไ์ฟเบอรซ์เีมนต ์จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการอสิระ บรษิทั บางจาก รเีทล จ ากดั 
 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั แอด็ไวเซอร ์แอนด ์บยีอนด ์จ ากดั 
 กรรมการบรหิาร บรษิทั เซเรบอส แปซฟิิค จ ากดั ประเทศสงิคโปร์ 
 ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร แผนกผลติภณัฑอ์าหารเสรมิเพื่อสขุภาพ  

บรษิทั เซเรบอส แปซฟิิค จ ากดั ประเทศสงิคโปร ์
 ผูช้่วยผูจ้ดัการใหญ่ และประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร กลุ่มเอเซยีตะวนัออกเฉียงใต ้ 

บรษิทั เซเรบอส แปซฟิิค จ ากดั ประเทศสงิคโปร ์
 ประธานเจา้หน้าทีบ่รหิาร บรษิทั เซเรบอส (ประเทศไทย) จ ากดั 
 ผูจ้ดัการฝา่ยผลติภณัฑ ์บรษิทั ดทีแฮลม์ จ ากดั  
 นายกสมาคมการตลาดแหง่ประเทศไทย 

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559   - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
 
6. ดาตุก๊ ไซมอ่น ชิม คอง ยิบ 
กรรมการทีไ่ม่ใช่กรรมการอสิระและไม่เป็นผูบ้รหิาร และประธานคณะกรรมการสรรหา 
อายุ     60 ปี 
สญัชาต ิ   มาเลเซยี 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   1 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  10 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่25 เมษายน 2550) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขากฎหมาย, University College London, 

London University ประเทศองักฤษ 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่ำนกำรอบรมจำกสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น ไม่ม ี
ต าแหน่งในกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกบัธุรกจิของบรษิทั (ระบุเฉพาะกรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร) 

 Non-Independent Non-Executive Director / กรรมการในคณะกรรมการสรรหา / กรรมการใน 
     คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน Hap Seng Consolidated Berhad ซึง่เป็นบรษิทัจดทะเบยีน 
      อยู่ในตลาดหลกัทรพัยม์าเลเซยี 
 Non-Independent Non-Executive Deputy Chairman, Hap Seng Plantations Holdings Berhad  ซึง่

เป็นบรษิทัจดทะเบยีนอยูใ่นตลาดหลกัทรพัยม์าเลเซยี 
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ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 Non-Independent Non-Executive Director, Lei Shing Hong Limited 
 Non-Executive Director, Lei Shing Hong Securities Limited 
 Managing Partner, Messrs Shim Pang & Co. 
 Barrister-at–law of the Lincoln’s Inn, ลอนดอน 
 อนุญาโตตุลาการ (Chartered Arbitrator) 
 Fellow Member, สถาบนัอนุญาโตตุลาการ ลอนดอนและมาเลเซยี  
 ทีป่รกึษาและทนายความของศาลสงูประจ ามลรฐัซาบาหแ์ละซาราวกั 
 Justice of the Peace ประเทศมาเลเซยี 
 นายทะเบยีนโนตารี ่พบับลคิ (Notary Public) ประเทศมาเลเซยี  
 สมาชกิของ Malaysian Corporate Law Reform Committee และคณะท างานในเรื่องการก ากบัดแูล 

กจิการและสทิธปิระโยชน์ของผูถ้อืหุน้ 
 Non-Independent Non-Executive Director, Malaysian Mosaics Berhad  
 Non-Executive Director, Paos Holdings Berhad ซึง่เป็นบรษิทัจดทะเบยีนอยู่ในตลาดหลกัทรพัย ์
     มาเลเซยี  

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559   - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 3 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการสรรหา 1 ครัง้ เขา้ประชุม 1 ครัง้ 
 
7. นายวงั ชาง ยิง 
กรรมการบรหิาร กรรมการก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการสรรหา 
อายุ     56 ปี  
สญัชาต ิ   สงิคโปร ์
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั  ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   2 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  19 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่24 เมษายน 2541) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตร ีสาขากฎหมาย (เกยีรตนิิยม),  
    Oxford University ประเทศองักฤษ 
กำรอบรมหลกัสตูรกรรมกำร  ไม่ผ่ำนกำรอบรมจำกสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการ บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน)  
 กรรมการ Jurong Cement Limited (บรษิทัมหาชนจดทะเบยีนในประเทศสงิคโปร)์ 
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ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 ประธานกรรมการและกรรมการบรหิาร บรษิทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน) 
 กรรมการ บรษิทั ล ่าสงู โฮลดิง้ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั น ้ามนัพชืกรุงเทพ จ ากดั 
  ประธานกรรมการบรหิาร บรษิทั ล ่าสงู (มาเลเซยี) เบอรฮ์ารด์ 
 กรรมการบรหิาร บรษิทั ล ่าสงู สงิคโปร ์จ ากดั  
 สมาชกิของ Board of Governors, สงิคโปรโ์พลเีทคนิค 
 สมาชกิของ Advisory Board, Asian Civilisations Museum  ประเทศสงิคโปร ์ 

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559   - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน 2 ครัง้ เขา้ประชุม 2 ครัง้ 
     - มกีารประชมุคณะกรรมการสรรหา 1 ครัง้ เขา้ประชุม 1 ครัง้ 

 
8. นางสาวปิยธิดา  สุขจนัทร ์ 
กรรมการบรหิาร และสมาชกิของคณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง 
อายุ    48 ปี 
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   2 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  4 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่26 เมษายน 2556) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขาพฒันาการเศรษฐกจิ 
    สถาบนับณัฑติพฒันบรหิารศาสตร ์ 

ปรญิญาตร ีสาขาเศรษฐศาสตรก์ารเงนิ  
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์

การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
    ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่36/2003 
    ผ่านการอบรมหลกัสตูรนกัลงทนุผูท้รงคุณวุฒ ิรุ่นที ่1/2012 (TIIP 1)  

จดัโดยสมาคมสง่เสรมิผูล้งทุนและตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการบรหิาร บรษิทั สหอตุสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

      กรรมการ บรษิทั ล ่าสงู โฮลดิง้ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั น ้ามนัพชืกรุงเทพ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั พนัธศ์รวีวิฒัน์ จ ากดั 
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 กรรมการ บรษิทั พนัธศ์ร ีจ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั ประจกัษ์ววิฒัน์ จ ากดั 
 กรรมการ บรษิทั สยามเอลทิปาลม์ จ ากดั 
 ผูช้่วยผูอ้ านวยการฝา่ยวเิคราะหห์ลกัทรพัย ์บรษิทัหลกัทรพัย ์คาเธ่ยแ์คปปิตอล จ ากดั 

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559              - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
 

9. นายอ าพล  สิมะโรจนา 
กรรมกำรทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิำร และทีป่รกึษำฝา่ยโรงงาน 
อายุ     60 ปี   
สญัชาต ิ   ไทย 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
จ านวนบรษิทัจดทะเบยีนทีด่ ารงต าแหน่ง 

- ประธานกรรมการ -0- บรษิทั 
- กรรมการ   1 บรษิทั 

จ านวนปีทีเ่ป็นกรรมการ  22 ปี (ไดร้บัการแต่งตัง้เมื่อวนัที ่21 สงิหาคม 2538) 
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตร ีวทิยาศาสตรบ์ณัฑติ (เคมวีศิวกรรม)  
    จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 
กำรอบรมหลกัสตูรกรรมกำร  ผ่ำนกำรอบรมจำกสถำบนักรรมกำรบรษิทัไทย  
  ประกำศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่37/2003 
ต าแหน่งในบรษิทัจดทะเบยีนอื่น 

 กรรมการบรหิาร บรษิทั สหอตุสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) 
ต าแหน่งในกจิการอื่น 

 กรรมการ บรษิทั ล ่าสงู โฮลดิง้ จ ากดั 
 ผูจ้ดัการสว่น Melting บรษิทั สยามอาซาฮเีทคโนกล๊าส จ ากดั  

การเขา้ร่วมประชมุปี 2559   - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้ เขา้ประชมุ 4 ครัง้ 
 
10. นางรุง่นภา  พนมเชิง 
ผูจ้ดัการฝา่ยขายลกูคา้ธุรกจิขนาดใหญ่ 
อายุ     58 ปี   
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตร ี เศรษฐศาสตร ์ 

มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
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 การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 

ประสบการณ์ 
 ผูช้่วยกรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั กลัน่น ้ามนับรสิทุธิ ์จ ากดั  
 ผูจ้ดัการฝา่ยขายอาวุโส บรษิทั เอบโิก ้โฮลดิง้ส ์จ ากดั (มหาชน) 

 
11. นายคมกฤส  ศิริวงศไ์พรชั 
ผูจ้ดัการฝา่ยขาย Modern Trade / Food Solution 
อายุ     44 ปี   
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขาบรหิารการเงนิ  
    มหาวทิยาลยั Exeter ประเทศองักฤษ 
    ปรญิญาตร ีสาขาบรหิารธุรกจิ  
    มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
ประสบการณ์ 

 ผูจ้ดัการขาย กลุ่มสนิคา้อุปโภค บรษิทั เอสซจีอหน์สนัแอนดซ์นั จ ากดั  
 Sr. Customer Development Manager บรษิทั จอหน์สนัแอนดจ์อหน์สนั (ประเทศไทย) จ ากดั 
 Key Account Manager & Trade Marketing Manager บรษิทั ดทีแฮลม์ จ ากดั 

 
 

12. นายศิริชยั นาวาเศรษฐถาวร 
ผูจ้ดัการฝา่ยขาย Traditional Trade และอุตสาหกรรม 
อายุ     43 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ (วชิาเอกการตลาด)  
    มหาวทิยาลยัเทคโนโลยมีหานคร  
    ปรญิญาตร ีสาขาการตลาด  
    มหาวทิยาลยักรงุเทพ  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
 
 
 
 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี 



ผูถื้อหุ้นและการจดัการ 
 

92 
 

92 

 
 ประสบการณ์ 

 National field sales manager บรษิทั สยามไวเนอรี ่เทรดดิง้ พลสั จ ากดั 
 Business development manager บรษิทั ฟอนเทยีร่า แบรนด ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
 Distribution account specialist บรษิทั เนสทเ์ล่ (ไทย) จ ากดั 

 Area sales manager บรษิทั บญุรอด เอเซยีเบเวอเรท จ ากดั 
 Business development manager บรษิทั ไทยน ้าทพิย ์จ ากดั 
 

 
13. นางสาวจิรสุดา ส าเภาทอง 
เลขานุการบรษิทั เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ผูจ้ดัการฝา่ยบญัชแีละการเงนิ  
และสมาชกิของคณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง 
อายุ    46 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั  ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตร ีสาขาการบญัชตีน้ทนุ  

คณะพาณิชยศาสตรแ์ละการบญัช ี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั  
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
    ประกาศนียบตัร Director Certification Program (DCP) รุ่นที ่208/2015 
ประสบการณ์ 

 กรรมการ บรษิทั ล ่าสงู โฮลดิง้ จ ากดั 
 Cost Accounting Manager บรษิทั โคหเ์ลอร ์(ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
 Commercial Finance Analysis Manager / Senior Cost Analysis Manager  

บรษิทั อเมรกินั สแตนดารด์ บ ีแอนด ์เค (ประเทศไทย) จ ากดั 

 Industrial Accounting Manager / Globe IS Manager บรษิทั เนสทเ์ล่ (ไทย) จ ำกดั 

 
14. นายสวุฒัน์  แพรก่ลุธาร 
ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร และสมาชกิของคณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง 
อายุ    48 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั  ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท สาขาบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์

ปรญิญาตร ีสาขาอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาสงขลานครนิทร ์
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
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ประสบการณ์ 

 ผูจ้ดัการทัว่ไป กรรมการ บรษิทั ชวัรเ์ทก็ช ์จ ากดั (สรุาษฎรธ์านี) 
 ผูจ้ดัการฝา่ยปฏบิตักิาร บรษิทั เอสเอสแอล แมนูแฟคเจอริง่ (ประเทศไทย) จ ากดั 
 ผูจ้ดัการโรงงาน บรษิทั เรกคทิท ์เบนคเีซอร ์เฮลธแ์คร ์(ประเทศไทย) จ ากดั 

 
15. นายวิรตัน์  สุวรรณรตัน์ 
ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรบคุคล และสมาชกิของคณะเจา้หน้าทีบ่รหิารความเสีย่ง 
อายุ    49 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั  ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาโท รฐัประศาสนศาสตร ์สาขาบรหิารทัว่ไป มหาวทิยาลยับรูพา 
การอบรมหลกัสตูรกรรมการ  ไม่ผ่านการอบรมจากสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
ประสบการณ์ 

 ผูอ้ านวยการฝา่ยทรพัยากรบุคคล บรษิทั ซาร่า ล ี(ประเทศไทย) จ ากดั  
 ผูอ้ านวยการฝา่ยทรพัยากรบุคคล บรษิทั มอคโคน่า (ประเทศไทย) จ ากดั  
 ผูจ้ดัการฝา่ยทรพัยากรบคุคลโรงงาน บรษิทั แคดเบอรี ่อาดมัส ์(ประเทศไทย) จ ากดั 
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6.  จ านวนหุ้นสามญัท่ีกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัถืออยู ่
 

รายช่ือกรรมการและผูบ้ริหาร 
จ านวนหุ้นท่ีถือ 

ณ 31 ธนัวาคม 2558 
จ านวนหุ้นท่ีถือ เพ่ิมขึน้ (ลดลง)

ในระหว่างรอบปีบญัชี 
จ านวนหุ้นท่ีถือ 

ณ 31 ธนัวาคม 2559 
1.  ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา - - - 
2.  นางสาวอญัชล ี สบืจนัทศริ ิ 9,140 - 9,140 
3.  รศ. ดร. ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์ - - - 
4.  นายบรรจง จติตแ์จง้ - - - 
5.  ดร ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ - - - 
6.  ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ - - - 
7.  นายวงั ชาง ยงิ - - - 
8.  นายอ าพล  สมิะโรจนา - - - 
9.  นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์ 100 - 100 
10. นางรุ่งนภา  พนมเชงิ - - - 
11. นายคมกฤส  ศริวิงศไ์พรชั - - - 
12. นายศริชิยั นาวาเศรษฐถาวร - - - 
13. นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง - - - 
14. นายสวุฒัน์  แพร่กุลธาร - - - 
15. นายวริตัน์  สวุรรณรตัน์ - - - 

 
7. ค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทั 

 

ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิ 
- ค่าตอบแทนรวมของกรรมการจ านวน 9 คน เป็นจ านวนเงนิทัง้สิน้ 5,583,900 บาท  

โดยมรีายละเอยีดดงันี้ 
 

รายช่ือกรรมการ ต าแหน่ง 
ค่าธรรมเนียม

กรรมการ ปี 2559 

1. ดร. อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา ประธานกรรมการ กรรมการอสิระและ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 1,058,800 

2. นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริ ิ กรรมการผูจ้ดัการ 256,800 

3. รศ. ดร. ปรชีา จรุงกจิอนนัต ์
กรรมการอิสระ  กรรมการตรวจสอบ  ประธาน
คณะกรรมการก าหนดค่าตอบแทน และกรรมการ 
สรรหา 

1,020,000 

4. นายบรรจง จติตแ์จง้ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการก าหนด
ค่าตอบแทน และกรรมการสรรหา 1,020,000 

5. ดร.ลกัขณา ลลีะยุทธโยธนิ กรรมการอสิระ 542,400 

6. ดาตุ๊ก ไซม่อน ชมิ คอง ยบิ กรรมการทีไ่ม่ใช่กรรมการอสิระและไม่เป็นผูบ้รหิาร 
ประธานคณะกรรมการสรรหา 564,300 

7. นายวงั ชาง ยงิ กรรมการบริหาร กรรมการก าหนดค่าตอบแทน และ
กรรมการสรรหา 322,400 

8. นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์ กรรมการบรหิาร 256,800 
9. นายอ าพล สมิะโรจนา กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร และทีป่รกึษาฝา่ยโรงงาน 542,400 
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- ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบรหิารของบรษิทัทีเ่ขา้ไปด ารงต าแหน่งกรรมการบรหิารในบรษิทัย่อย  
  จ านวน 4 คน เป็นจ านวนเงนิ 2,270,400 บาท  
- ค่าตอบแทนรวมของผูบ้รหิารบรษิทัจ านวน 10 คน เป็นจ านวนเงนิ 72,911,964 บาท*  
- ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบรหิารของบรษิทัทีเ่ขา้ไปด ารงต าแหน่งผูบ้รหิารในบรษิทัย่อย  
   จ านวน 3 คน เป็นจ านวนเงนิ 7,003,500 บาท 
 
*หมายเหตุ คา่ตอบแทนผูบ้รหิารบรษิทั ไดร้วมคา่ตอบแทนของกรรมการบรหิาร กรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิาร 4  
รายแรกต่อจากกรรมการผูจ้ดัการลงมา รวมถงึผูบ้รหิารรายที ่4 ทุกราย (ตามค านิยามทีก่ าหนดโดยส านกังาน กลต.)  
 
ค่าตอบแทนอื่น 

บรษิัทไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนอื่นให้แก่กรรมการบริหารและผู้บรหิาร ยกเว้น ค่าตัว๋เครื่องบนิ และที่พกั 
ส าหรบักรรมการทีเ่ป็นชาวต่างประเทศทีม่าประชุม สว่นผูบ้รหิารจะมรีถประจ าต าแหน่ง ค่าใชจ้่ายเกีย่วกบัรถ
ประจ าต าแหน่ง ค่ารกัษาพยาบาล ค่าประกนัอุบตัิเหตุ และการท ากรมธรรม์ประกนัความรบัผดิส าหรบั
กรรมการและผูบ้รหิาร   
 
ส าหรบัเงนิกองทุนส ารองเลีย้งชพีนัน้ ผูบ้รหิารของบรษิทัไดร้บัสทิธใินอตัราเดยีวกบัพนักงานอื่ นๆ  ยกเวน้  
นายวงั ชาง ยงิ ไม่ไดร้บัเงนิสมทบกองทุนส ารองเลีย้งชพี   
 

8. กรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัท่ีด ารงต าแหน่งเป็นกรรมการและผูบ้ริหารของบริษทัย่อยและ  
    บริษทัท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
 

                     รายช่ือบริษทั  
 

รายช่ือกรรมการ 
และผูบ้ริหาร 

บริษทั 

บริษทัยอ่ย บริษทัท่ี
เก่ียวข้อง 

(บริษทั ล า่สูง 
โฮลด้ิง จ ากดั) 

บมจ.  
สหอตุสาหกรรม 
น ้ามนัปาลม์ 

บมจ. อาหาร
สากล 

1. นายวงั ชาง ยงิ // / * / 
2. นางสาวอญัชล ี สบืจนัทศริ ิ // //  / 
3. นางสาวปิยธดิา สขุจนัทร ์ // //  / 
4. นายอ าพล  สมิะโรจนา /    
5. นางสาวจริสดุา ส าเภาทอง /// //  / 

 หมายเหตุ 
  *   หมายถงึ   ประธานกรรมการ 
  /    หมายถงึ    กรรมการ 
  //   หมายถงึ    กรรมการบรหิาร 
  ///  หมายถงึ    ผูบ้รหิาร  
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9. การดแูลเรือ่งการใช้ข้อมูลภายใน  
 
บรษิทัมนีโยบายและวธิกีารดแูลผูบ้รหิารในการใชข้อ้มลูภายในเพื่อเป็นประโยชน์สว่นตนดงันี้ 

 1. ใหค้วามรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิารเกีย่วกบัหน้าทีท่ีต่อ้งรายงานการถอืครองหลกัทรพัยข์องตน 
คู่สมรส และบุตรทีย่งัไม่บรรลุนิตภิาวะ และบทก าหนดโทษตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 
2535 และตามขอ้ก าหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย 
 2. ใหผู้บ้รหิารของบรษิทัรายงานการถอืครองหลกัทรพัยต่์อคณะกรรมการของบรษิทัทุกไตรมาสทีม่กีาร
ประชุมคณะกรรมการ 
 3. แจง้ใหผู้บ้รหิารทีไ่ดร้บัทราบขอ้มูลภายในทีม่สีาระส าคญัมใิหเ้ปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวแก่ผูอ้ื่น รวมถงึ
ผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นกบัหลกัทรพัย์ของบริษัท และบทก าหนดโทษตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 ทีผู่บ้รหิารจะไดร้บัหากมกีารฝา่ฝืน 
 4. หา้มมใิหผู้บ้รหิารมกีารซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัในช่วง 1  เดอืนก่อนทีง่บการเงนิจะเผยแพร่ต่อ
สาธารณะชน  
 บรษิทัไดก้ าหนดมาตรการการป้องกนัการใชข้อ้มูลภายในของบรษิทั รวมถงึบทลงโทษกรณีทีม่กีารฝ่า
ฝืนไวใ้นนโยบายการก ากบัดแูลกจิการ ซึง่สามารถดไูดท้ีห่วัขอ้ “รายงานการปฏิบติัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการ
ท่ีดี” ขอ้ 5.8.1 

 
10. การควบคมุภายใน 

 
บรษิทัให้ความส าคญัต่อระบบการควบคุมภายใน เนื่องจากเหน็ว่าระบบการควบคุมภายในเป็นกลไก

ส าคญัทีช่่วยลดความเสีย่งทางธุรกจิ สรา้งความเชื่อมัน่ในการบรหิารงานแก่ผูบ้รหิาร และช่วยใหบ้รษิทัด าเนินธุรกจิ
อย่างมปีระสทิธภิาพและบรรลุเป้าหมายทีก่ าหนดไว ้รวมทัง้ช่วยรกัษาผลประโยชน์และเงนิลงทุนของผูถ้อืหุน้ ช่วยให้
รายงานทางการเงนิและรายงานดา้นการปฏบิตังิานของบรษิัทมคีวามถูกต้องน่าเชื่อถือ ปกป้องทรพัยส์นิของบรษิัท
ไม่ใหส้ญูหายหรอืรัว่ไหล และช่วยใหบุ้คลากรของบรษิทัปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้บงัคบัทีเ่กีย่วขอ้ง 

บรษิทัไดม้กีารว่าจา้งส านกังาน ดร. วริชั แอนด ์แอสโซซเิอทสเ์ป็นผูต้รวจสอบภายในของบรษิทัซึง่ได้
ก าหนดใหม้กีารจดัท าแผนการตรวจสอบทุกไตรมาส เพื่อประเมนิประสทิธภิาพของระบบการควบคุมภายใน และสรา้ง
ระบบการควบคุมภายในที่ดีแก่บริษัทเพื่อให้เกิดระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล และปฏิบตัิตามอย่าง
สม ่าเสมอ 

ในการประชุมคณะกรรมการครัง้ที ่1/2560 เมื่อวนัที ่28 กุมภาพนัธ ์2560 โดยมกีรรมการอสิระและ
กรรมการตรวจสอบเขา้ร่วมประชุมดว้ยจ านวน 3 ท่าน คณะกรรมการไดม้กีารสอบทานระบบการควบคุมภายในโดยใช้
แบบประเมนิซึ่งประเมนิโดยฝ่ายบรหิาร และสอบทานโดยคณะกรรมการตรวจสอบแล้วสรุปได้ว่า จากการประเมนิ
ระบบการควบคุมภายในของบริษทัในดา้นต่างๆ 5 ส่วน คอื องคก์รและสภาพแวดลอ้ม การบรหิารความเสีย่ง การ
ควบคุมการปฏบิตัิงานของฝ่ายบรหิาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอ้มูล และระบบการตดิตาม คณะกรรมการ
(ภายใตค้ าแนะน าของคณะกรรมการตรวจสอบ) เหน็ว่าบรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในเรื่องดงักล่าวอย่างเพยีงพอ 

นอกจากนัน้ การท าธุรกรรมกบัผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ และบรษิัทย่อย บรษิัทได้มรีายงานไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงนิของผู้สอบบญัช ีข้อ 6 แล้วเช่นกนั รวมถึงการปฏบิตัิตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่ ง
ประเทศไทยเรื่องการท ารายการที่เกี่ยวโยงกนั คณะกรรมการจึงเหน็ว่าบริษัทมีระบบการควบคุมภายในในเรื่อง
ดงักล่าวนี้อย่างเพยีงพอ 
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ส าหรบัการควบคุมภายในในหวัขอ้อื่นของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดม้กีาร
สอบทานกบัส านักงาน ดร.วริชั แอนด ์แอสโซซเิอทส ์ซึง่เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบรษิัท และได้มกีารรายงานให้
คณะกรรมการรบัทราบในทุกไตรมาส  คณะกรรมการจงึมคีวามเหน็ว่าบรษิัทมรีะบบการควบคุมภายในทีเ่พยีงพอ
เช่นกนั 
 
ประวติัผูต้รวจสอบภายใน 

 
นายอภิรกัษ์ อติอนุวรรตน์  
หุน้สว่นงานตรวจสอบบญัช ีบรษิทั ส านกังาน ดร.วริชั แอนด ์แอสโซซเิอทส ์จ ากดั 
อายุ     46 ปี   
สดัสว่นการถอืหุน้ในบรษิทั   ไม่ม ี
ความสมัพนัธท์างครอบครวั 
ระหว่างผูบ้รหิาร   ไม่ม ี
คุณวุฒทิางการศกึษา  ปรญิญาตรบีรหิารธุรกจิบณัฑติ (การบญัช)ี คณะบรหิารธุรกจิ  

มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
ปรญิญาตรนีิตศิาสตรบ์ณัฑติ  
มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์
ปรญิญาโทบรหิารธุรกจิมหาบณัฑติ คณะบรหิารธุรกจิ  
มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาต 

การอบรม   ระบบการควบคุมภายในตามมาตรฐานสากล (COSO) 
การประเมนิระบบการควบคุมภายในโดยการจดัการดา้นความเสีย่งของแต่ละ 
ระบบงาน (COSO – ERM) 

หน้าทีค่วามรบัผดิชอบ  ออกแบบและวางแผนการตรวจสอบประจ าปี 
ประเมนิความเสีย่งของระบบการควบคุมภายใน 
รายงานผลการตรวจสอบแก่คณะกรรมการตรวจสอบ 

ประสบการณ์ 
 หุน้สว่นงานตรวจสอบบญัช ีบรษิทั ส านกังาน ดร.วริชั แอนด ์แอสโซซเิอทส ์จ ากดั  

 ตรวจสอบภายใน บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) จ านวน 17 ปี 

 ตรวจสอบภายใน บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) จ านวน 12 ปี 

 
 
 
 
 
 
 

หมายเหตุ :      ปจัจบุนั    อดตี 
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นโยบายจ่ายเงินปันผล 
 

บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปนัผลแก่ผูถ้อืหุน้เป็นจ านวนเงนิไม่ต ่ากว่ารอ้ยละ 40 ของก าไรสุทธหิลงัจากหกั
ภาษเีงนิไดแ้ลว้ ทัง้นี้ขึน้อยู่กบัการลงทุนในอนาคตและความตอ้งการเงนิทุน โดยทีป่ระชุมคณะกรรมการได้มมีตเิสนอ
ใหจ้่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานในปี 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท คดิเป็นร้อยละ 59.4 ของก าไรสุทธ ิ
เปรยีบเทยีบกบัการจ่ายเงนิปนัผลส าหรบัผลการด าเนินงานในปี 2558 ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท คดิเป็นรอ้ยละ 60 
ของก าไรสทุธ ิ 

 
บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาล์ม จ ากดั (มหาชน) มนีโยบายการจ่ายเงนิปนัผลในอตัราประมาณรอ้ยละ 

50 ของก าไรสทุธหิลงัหกัภาษเีงนิได ้ทัง้นี้ยงัคงขึน้อยู่กบัผลการด าเนินงานของบรษิทัและสภาวะทางเศรษฐกจิดว้ย 
 
บรษิทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน) มนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปนัผลแก่ผูถ้อืหุน้เป็นจ านวนเงนิไม่ต ่ากว่ารอ้ย

ละ 40 ของก าไรสทุธหิลงัจากหกัภาษเีงนิไดแ้ลว้ ทัง้นี้ขึน้อยู่กบัการลงทุนในอนาคตและความตอ้งการเงนิทุน   
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รายการระหว่างกนักบับุคคลท่ีมีผลประโยชน์ร่วม ความจ าเป็น และความสมเหตุสมผลของ
รายการดงักล่าว  
 

ในระหว่างปี บรษิทัมรีายการธุรกจิทีส่ าคญักบับุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั รายการธุรกจิดงักล่าวเป็นไป
ตามเงื่อนไขทางการคา้และเกณฑต์ามทีต่กลงร่วมกนัระหว่างบรษิทัและบุคคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัเหล่านัน้ ซึง่
เป็นไปตามปกตธิุรกจิโดยสามารถสรุปไดด้งันี้ 
 

รายการระหว่างกนักบับรษิทั บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) (UPOIC) และบรษิทั อาหารสากล 
จ ากดั (มหาชน) (UFC) 

 

ความสมัพนัธ ์ รายการ 
มูลค่ารายการ 

(ล้านบาท) 
นโยบายการ 
ก าหนดราคา 

ความจ าเป็น 
2559 2558 

บรษิทัยอ่ย ซือ้วตัถุดบิ 516 750 ราคาตลาด ณ วนัทีท่ า
สญัญาขาย 

เน่ืองจากน ้ ามนัปาล์มดิบเป็น
วัตถุดิบหลักของบริษัท และ
ปริมาณน ้ ามันปาล์มดิบ ใน
ป ร ะ เ ท ศบ า ง ฤ ดู ก า ล มี ไ ม่
เพียงพอ  บริษัทจึงมีความ
จ าเป็นต้องซื้อน ้ ามนัปาล์มดิบ
จาก UPOIC  

ซือ้สนิคา้ส าเรจ็รปู 709 688 ราคาตลาดหกัก าไร
สว่นเพิม่คงที่ 

เพื่อใหค้า่ใชจ้า่ยในการขายและ
บรหิารของกลุ่มบรษิทัลดลง 
บริษทัจึงเป็นตัวแทนจ าหน่าย
สนิคา้ในประเทศของ UFC  

ขายสนิคา้และบรกิาร 1 1 ราคาตลาด เป็นค่าไฟฟ้า  น ้ าประปา และ
ค่ า บ ริก า รส่ วนกล า ง  ข อ ง 
UPOIC และ UFC ซึ่งเกดิจาก
การที่บริษัทย่อยทัง้ 2 ได้เช่า
อาคารส านกังานของบรษิทั 

เงนิปนัผลรบั 85 34 ตามอตัราทีป่ระกาศ
จา่ย 

เป็นเงนิปนัผลรบัจากเงนิลงทุน
ใน UPOIC และ UFC 

คา่เช่ารบั 2 2 ราคาตลาด เพื่ อ เ ป็นการประหยัด และ
สะดวกส าหรับฝ่ายบริหาร  
UFC และ UPOIC ได้เช่า
อาคารส านกังานของบรษิทั 

รายไดค้า่บรกิารในการ
ขายและบรหิาร 

68 71 เรยีกเกบ็ตามจรงิ เ ป็นค่า ใช้จ่ ายการขายและ
บริหาร ในการเ ป็นตัวแทน
จ าหน่ายสนิคา้ใหก้บั UFC 

ส าหรบัยอดคงคา้งระหว่างบรษิทั บรษิัทย่อย และกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 
2558 สามารถดรูายละเอยีดตามทีไ่ดเ้ปิดเผยในหมายเหตุงบการเงนิของบรษิทั ขอ้ 6 
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มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมติัการท ารายการระหว่างกนั 
 
ในปี 2559 บรษิัทมกีารซื้อน ้ามนัปาล์มดบิ น ้ามนัเมลด็ในปาล์มดบิ เมลด็ในปาล์ม และผลปาล์มสดจาก 

บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) คดิเป็นรอ้ยละ 13.29 (2558 : รอ้ยละ 21.51) ของการซือ้น ้ามนั
ปาล์มดบิ น ้ามนัเมลด็ในปาล์มดบิ เมลด็ในปาล์ม และผลปาล์มสดทัง้หมด ซึง่เป็นราคาตลาดและเป็นไปตามธุรกจิ
การค้าปกติ ไม่มพีนัธะผูกพนักนันอกเหนือจากสญัญาซื้อขายน ้ามนัปาลม์ดบิ และเป็นไปตามประเพณีของการท า
ธุรกจิน ้ามนัปาลม์ดบิ   

นางสาวอญัชล ีสบืจนัทศริิ ซึ่งเป็นกรรมการผู้จดัการของบรษิัท และบริษัท สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาล์ม 
จ ากดั (มหาชน) เป็นผูอ้นุมตักิารซือ้น ้ามนัปาลม์ดบิใหแ้ก่ บรษิทั ล ่าสงู (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) โดยทีก่ารซือ้
ทุกครัง้จะมรีาคาอา้งองิกบัการซือ้จากผูข้ายรายอื่นๆ  

ในส่วนของสนิคา้ยูเอฟซนีัน้ บรษิัทซือ้สนิคา้จากบรษิทั อาหารสากล จ ากดั (มหาชน) ในราคาทีบ่รษิทัขาย 
หกัด้วยก าไรส่วนเพิ่มคงที่ โดยมกีารก าหนดราคากนัระหว่างผู้บริหารของทัง้สองบรษิัทภายใต้เงื่อนไขเสมอืนท า
รายการกบับุคคลภายนอก 

 
แนวโน้มการท ารายการระหว่างกนัในอนาคต 

 
บรษิทัไดม้กีารซือ้ขายน ้ามนัปาลม์ดบิกบั บรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) ก่อนทีบ่รษิทั

จะเขา้มาถอืหุน้ และเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ในบรษิทั สหอุตสาหกรรมน ้ามนัปาลม์ จ ากดั (มหาชน) โดยบรษิทัมกีารใช้
น ้ามนัปาล์มดิบเป็นวตัถุดิบหลกั ในขณะที่นโยบายของรฐัเกี่ยวกบัการน าเขา้น ้ามนัปาล์มดบิยงัไม่มีความชดัเจน 
ดงันัน้ การหลกีเลี่ยงรายการดงักล่าวจงึเป็นไปค่อนขา้งล าบาก อย่างไรกต็าม บรษิัทมกีารซื้อน ้ามนัปาล์มในราคา
เดยีวกบัทีม่กีารซือ้จากผูข้ายรายอื่น 

บรษิทัยงัคงเป็นผูจ้ดัจ าหน่ายใหก้บั UFC เน่ืองจากท าใหค้า่ใชจ้่ายในการขายและบรหิารของกลุ่มบรษิทั
ลดลง  

 



ปัจจยัอ่ืนท่ีอาจมีผลกระทบต่อการตดัสินใจลงทนุ 
 

101 
 

101 

 
ข้อพิพาททางก หมาย 
 
 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัไมม่คีดทีางกฎหมายทีม่ผีลกระทบดา้นลบต่อสนิทรพัยข์องบรษิทัหรอื 

บรษิทัย่อยทีม่จี านวนสงูกว่ารอ้ยละ 5 ของสว่นผูถ้อืหุน้  
 

 
พนัธะผกูพนัในการออกหุ้นในอนาคต 
 
 - ไม่ม ี- 
 
 

 



ข้อมลูเก่ียวกบัหุ้นกู้หรือตัว๋เงิน 
 

102 
 

102 

 
 
  - ไม่ม ี- 
 



งบการเงิน 
 

103 
 

103 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บรษิทั ล ่ำสงู (ประเทศไทย) จ ำกดั (มหำชน) และ บรษิทัยอ่ย 
รำยงำน และ งบกำรเงนิรวม 

31 ธนัวำคม 2559 



  
 

 

 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอต่อผูถื้อหุ้นของบริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)  

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุ่ม
บริษทั) ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 
งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และ
หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั และไดต้รวจสอบงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นว่างบการเงินขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 ผลการดาํเนินงานและ
กระแสเงินสดสาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัของบริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
และเฉพาะของบริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระสาํคญัตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน   

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ
ความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ
ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีท่ีกาํหนด
โดยสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี 
ขา้พเจา้เช่ือวา่หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดง
ความเห็นของขา้พเจา้ 



  
 

 2

ข้อมูลและเหตุการณ์ทีเ่น้น 

ขา้พเจา้ขอใหส้งัเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินดงัต่อไปน้ี 

ก) หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 เก่ียวกบัการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี เน่ืองจากการนาํมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัใหม่มาถือปฏิบติั  

ข) หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 เก่ียวกบัหนงัสืออนุญาตจากกรมป่าไมใ้หบ้ริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงเขา้ทาํ
ประโยชนห์รืออยูอ่าศยัในเขตป่าสงวนแห่งชาติ ซ่ึงบริษทัยอ่ยใชพ้ื้นท่ีปลูกปาลม์นํ้ามนัอยูป่ระมาณ 13,030 ไร่ 
ไดห้มดอายลุงในเดือนมกราคม 2558 บริษทัยอ่ยไดด้าํเนินการขออนุญาตเขา้ทาํประโยชน์หรืออยูอ่าศยัใน
พื้นท่ีดงักล่าวกบัส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ ขณะน้ีอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของส่วนราชการดงักล่าว  

ทั้งน้ีขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขต่อกรณีขา้งตน้แต่อยา่งใด 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ  

เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดตามดุลยพนิิจเยีย่งผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ใน
การตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบ
การเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ
เร่ืองเหล่าน้ี  

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับผดิชอบท่ีไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของความรับผดิชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบ
งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมความรับผดิชอบท่ีเก่ียวกบัเร่ืองเหล่าน้ีดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ได้
รวมวิธีการตรวจสอบท่ีออกแบบมาเพ่ือตอบสนองต่อการประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริง
อนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ ซ่ึงไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี
ดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

นอกจากเร่ืองท่ีไดก้ล่าวไวใ้นวรรคขอ้มูลและเหตุการณ์ท่ีเนน้ เร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ พร้อมวิธีการตรวจสอบ
สาํหรับแต่ละเร่ืองมีดงัต่อไปน้ี 
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การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายสินคา้ถือเป็นรายการบญัชีท่ีสาํคญั เน่ืองจากจาํนวนท่ีบนัทึกในบญัชีมีสาระสาํคญั และส่งผล
กระทบโดยตรงต่อกาํไรขาดทุนของกลุ่มบริษทั ประกอบกบักลุ่มบริษทัมีรายการขายกบัลูกคา้เป็นจาํนวนมากและ
มีกลุ่มลูกคา้หลายประเภท อาทิเช่น กลุ่มลูกคา้แบบดั้งเดิม (traditional trade) กลุ่มลูกคา้สมยัใหม่ (modern trade) 
และกลุ่มลูกคา้ต่างประเทศ ซ่ึงมีขอ้ตกลงและเง่ือนไขท่ีมีความหลากหลาย เช่น รายการส่งเสริมการขาย ส่วนลด
ต่าง ๆ รวมทั้งการใหส่้วนลดพิเศษเพื่อกระตุน้ยอดขาย ทาํใหร้ายการขายของกลุ่มบริษทัมีเง่ือนไขในการรับรู้
รายไดแ้ละการบนัทึกรายการส่งเสริมการขายและส่วนลดต่าง ๆ ท่ีซบัซอ้น ดว้ยเหตุน้ี ขา้พเจา้จึงใหค้วามสาํคญัต่อ
การรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทั 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทัโดยการประเมินและทดสอบระบบสารสนเทศและระบบการ
ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกบัวงจรรายได ้โดยการสอบถามผูรั้บผดิชอบ ทาํความเขา้ใจและเลือก
ตวัอยา่งเพื่อทดสอบการปฏิบติัตามการควบคุมท่ีกลุ่มบริษทัออกแบบไว ้นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดสุ่้มตวัอยา่งรายการ
ขายท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปีและช่วงใกลส้ิ้นรอบระยะเวลาบญัชีเพื่อตรวจสอบกบัเอกสารประกอบรายการขายและ
สอบทานใบลดหน้ีท่ีกลุ่มบริษทัออกภายหลงัวนัส้ินรอบระยะเวลาบญัชี ประกอบกบัไดว้ิเคราะห์เปรียบเทียบ
ขอ้มูลบญัชีรายไดแ้บบแยกยอ่ย (Disaggregated data) เพื่อตรวจสอบความผดิปกติท่ีอาจเกิดข้ึนของรายการขาย
ตลอดรอบระยะเวลาบญัชี โดยเฉพาะรายการบญัชีท่ีทาํผา่นใบสาํคญัทัว่ไป  

ค่าเผ่ือการด้อยค่าของค่าความนิยม 

ขา้พเจา้ใหค้วามสาํคญัเร่ืองการพิจารณาการดอ้ยค่าของค่าความนิยมตามท่ีเปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบ           
งบการเงินขอ้ 11.2 เน่ืองจากการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยมถือเป็นประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญัท่ี            
ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งสูงในการระบุหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดและการประมาณการกระแสเงินสด
ในอนาคตท่ีกิจการคาดวา่จะไดรั้บจากกลุ่มสินทรัพยน์ั้น รวมถึงการกาํหนดอตัราคิดลดและอตัราการเติบโตใน
ระยะยาวท่ีเหมาะสม ซ่ึงทาํใหเ้กิดความเส่ียงเก่ียวกบัมูลค่าค่าความนิยม  

ขา้พเจา้ไดป้ระเมินการกาํหนดหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดและแบบจาํลองทางการเงินท่ีฝ่ายบริหารของกลุ่ม
บริษทัเลือกใชโ้ดยการทาํความเขา้ใจกระบวนการพจิารณาของฝ่ายบริหารวา่สอดคลอ้งตามลกัษณะการให้
ประโยชน์ของสินทรัพยห์รือไม่ นอกจากน้ี ขา้พเจา้ไดท้าํการทดสอบขอ้สมมติท่ีสาํคญัท่ีใชใ้นการประมาณการ
กระแสเงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพยท่ี์จดัทาํโดยฝ่ายบริหารของกลุ่มบริษทัโดยการเปรียบเทียบ
ขอ้สมมติดงักล่าวกบัแหล่งขอ้มูลภายในและภายนอกของกลุ่มบริษทั รวมถึงเปรียบเทียบประมาณการกระแสเงินสด
ในอดีตกบัผลการดาํเนินงานท่ีเกิดข้ึนจริงเพื่อประเมินการใชดุ้ลยพินิจของฝ่ายบริหารในการประมาณการกระแส
เงินสดท่ีคาดวา่จะไดรั้บในอนาคตดงักล่าว และพิจารณาอตัราคิดลดท่ีฝ่ายบริหารเลือกใชโ้ดยการวิเคราะห์ตน้ทุน
ถวัเฉล่ียของกลุ่มบริษทัและของอุตสาหกรรม ตลอดจนทดสอบการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของ
สินทรัพยด์งักล่าวตามแบบจาํลองทางการเงิน และพิจารณาผลกระทบของการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติท่ีสาํคญัต่อ
มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนโดยเฉพาะอตัราคิดลดและอตัราการเติบโตของรายไดใ้นระยะยาว นอกจากน้ี ขา้พเจา้
ไดส้อบทานการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัการประเมินการดอ้ยค่าของค่าความนิยม  
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การวัดมลูค่ายติุธรรมของสินทรัพย์ชีวภาพ - ผลปาล์มท่ีอยู่บนต้น 

จากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 41 เร่ือง เกษตรกรรมและแนวปฏิบติัทางบญัชีสาํหรับการวดั
มูลค่าและรับรู้รายการของพชืเพื่อการใหผ้ลิตผล ทาํใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งบนัทึกบญัชีสินทรัพยชี์วภาพดว้ยวิธีมูลค่า
ยติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย ณ จุดเกบ็เก่ียว ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 ในการประเมิน
มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพประเภทผลปาลม์สดท่ีอยูบ่นตน้ ตอ้งใชข้อ้มูลประมาณการและสมมติฐาน 
ต่าง ๆ ซ่ึงประกอบดว้ยปริมาณท่ีคาดวา่จะเกบ็เก่ียวได ้และราคาขาย ณ แต่ละจุดเกบ็เก่ียว โดยคาํนึงถึงความ
เหมาะสมสอดคลอ้งกบัลกัษณะและสภาพแวดลอ้มของสินทรัพยชี์วภาพ ตามดุลยพนิิจของนกัการเกษตรภายใน
และดุลยพินิจของฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความเหมาะสมของเกณฑแ์ละสมมติฐานต่าง ๆ จึงอาจทาํใหเ้กิดความเส่ียง
ในการแสดงมูลค่าของสินทรัพยชี์วภาพท่ีไม่เหมาะสม 

ในการตรวจสอบเร่ืองดงักล่าว ขา้พเจา้ไดท้าํความเขา้ใจ ประเมินและสอบทานการควบคุมภายในของกิจการท่ี
เก่ียวกบัการประมาณมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยชี์วภาพ รวมถึงไดพ้ิจารณาวิธีการจดัทาํขอ้มูลประมาณการ 
การกาํหนดสมมติฐาน และวิธีการประเมินมูลค่าของกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้ไดป้ระเมินขอ้มูลประมาณการและ
สมมติฐานต่าง ๆ ท่ีใชใ้นการคาํนวณความเหมาะสมของมูลค่ายติุธรรม โดยการสอบถามนกัการเกษตรภายในและ
ฝ่ายบริหาร วิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลท่ีกิจการใชก้บัขอ้มูลท่ีเกิดข้ึนในอดีต และทดสอบการคาํนวณ นอกจากน้ี
ขา้พเจา้ไดส้อบทานขอ้มูลท่ีเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงิน  

ข้อมูลอืน่  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ซ่ึงรวมถึงขอ้มูลท่ีรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง
งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีแสดงอยูใ่นรายงานนั้น) 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการใหค้วาม
เช่ือมัน่ในรูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอ่ืนนั้น 

ความรับผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอ่ืนนั้นมี
ความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่ หรือ
ปรากฏวา่ขอ้มูลอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ หากในการปฏิบติังานดงักล่าว ขา้พเจา้สรุป
ไดว้า่ขอ้มูลอ่ืนแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัแลว้ ขา้พเจา้จะตอ้งรายงานขอ้เทจ็จริงนั้น ทั้งน้ี ขา้พเจา้
ไม่พบวา่มีเร่ืองดงักล่าวท่ีตอ้งรายงาน 
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ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีใ่นการกาํกบัดูแลต่องบการเงิน 

ผูบ้ริหารมีหนา้ท่ีรับผดิชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควรตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน และรับผดิชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาวา่จาํเป็นเพื่อใหส้ามารถจดัทาํ
งบการเงินท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ
ขอ้ผดิพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผดิชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง 
การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว  และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับ
กิจการท่ีดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถ
ดาํเนินงานต่อเน่ืองอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม
บริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื่อใหไ้ดค้วามเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลวา่งบการเงินโดยรวมปราศจาก
การแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และ
เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่อยา่งสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่
ในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจ
พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริต
หรือขอ้ผดิพลาดและถือวา่มีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลไดว้า่รายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละ
รายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงิน
เหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยีย่งผู ้
ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปน้ีดว้ย 

• ระบุและประเมินความเส่ียงท่ีอาจมีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน ไม่วา่
จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความ
เส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็น
ของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูง
กวา่ความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผดิพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร
หลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการ
ควบคุมภายใน 
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• ทาํความเขา้ใจเก่ียวกบัระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชี
และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งท่ีผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการท่ีดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร และ
สรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือ
สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสยัอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงาน
ต่อเน่ืองหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งใหข้อ้สงัเกตไวใ้น
รายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งในงบการเงิน หรือหากเห็นวา่การเปิดเผย
ดงักล่าวไม่เพยีงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นท่ีเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการ
สอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์
ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ืองได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้ง 
ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ท่ีเกิดข้ึนโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการหรือ
ของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบต่อการ
กาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบแต่เพยีงผู ้
เดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผน
ไว ้ประเดน็ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในซ่ึง
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัความเป็นอิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึง
ขา้พเจา้เช่ือวา่มีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ี
ขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเร่ืองทั้งหลายท่ีส่ือสารกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนยัสาํคญัท่ีสุดในการ
ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้น
รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยเร่ืองดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจา้พจิารณาวา่ไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํ
ดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ท่ีผูมี้ส่วนไดเ้สีย
สาธารณะจะไดจ้ากการส่ือสารดงักล่าว 

ผูส้อบบญัชีท่ีรับผดิชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบัน้ีคือ นางสาวกมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ 

 

 

 

กมลทิพย ์เลิศวิทยว์รเทพ 
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4377 
 
บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 
กรุงเทพฯ: 28 กมุภาพนัธ์ 2560 

 



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 420,385,408        479,942,874        212,800,513        130,745,424        121,706,095        

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 6, 8 911,801,125        1,152,262,484     902,094,496        784,831,288        924,798,018        

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                           -                           -                           -                           -                           

สินคา้คงเหลือ 9 1,425,890,929     1,127,358,400     1,294,624,420     915,168,224        550,001,637        

สินทรัพยชี์วภาพ 10 83,546,770          22,279,272          4,946,872            -                           -                           

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 38,379,436          44,047,100          38,501,520          13,977,543          10,971,124          

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 2,880,003,668     2,825,890,130     2,452,967,821     1,844,722,479     1,607,476,874     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                           -                           -                           1,312,870,944     1,312,870,944     

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 42,353,381          39,280,826          39,683,607          -                           -                           

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 13 -                           -                           -                           -                           -                           

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 14 1,649,223            1,701,058            3,939,715            1,649,223            1,701,058            

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัอ่ืน 15 60,480,000          61,740,000          -                           -                           -                           

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 16 64,353,903          65,022,058          86,530,203          5,617,613            6,562,545            

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 17 2,413,746,784     2,425,929,595     2,085,549,818     868,594,589        861,072,918        

ตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและ

   ตน้ทุนสวนปาลม์ 18 214,977,626        201,543,376        207,104,226        212,765               224,529               

ค่าความนิยม 11 196,376,189        196,376,189        196,376,189        -                           -                           

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 19 8,696,997            9,270,861            8,269,679            5,364,728            4,996,919            

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 28 36,895,928          41,809,525          35,605,028          8,663,054            8,581,403            

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 28,227,634          2,711,228            7,570,570            485,236               485,236               

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 3,067,757,665     3,045,384,716     2,670,629,035     2,203,458,152     2,196,495,552     
รวมสินทรัพย์ 5,947,761,333     5,871,274,846     5,123,596,856     4,048,180,631     3,803,972,426     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 20 1,555,000,000     1,610,000,123     1,230,000,000     530,000,000        255,000,000        

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 6, 21 503,952,230        494,027,566        429,033,819        451,075,426        453,233,612        

เงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                           -                           10,000,000          -                           -                           

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึง

   กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 103,000,000        175,000,000        100,000,000        78,000,000          75,000,000          

ส่วนของหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินท่ีถึง

   กาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 24 573,000               573,000               -                           -                           -                           

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 47,436,257          59,344,403          41,318,141          7,235,278            17,713,469          

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 22 49,214,529          63,983,016          89,248,923          31,557,089          44,267,420          

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 2,259,176,016     2,402,928,108     1,899,600,883     1,097,867,793     845,214,501        

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจาก

   ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 23 133,513,147        176,394,370        75,000,000          96,013,147          113,894,370        

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจาก

   ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 24 832,983               1,257,218            -                           -                           -                           

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 25 56,477,335          67,532,277          55,133,170          24,931,630          30,599,398          

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 28 5,463,169            -                           -                           -                           -                           

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 196,286,634        245,183,865        130,133,170        120,944,777        144,493,768        

รวมหนีสิ้น 2,455,462,650     2,648,111,973     2,029,734,053     1,218,812,570     989,708,269        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี ณ วนัท่ี

หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน 
      หุน้สามญั 820,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 820,000,000 820,000,000 820,000,000 820,000,000 820,000,000

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 820,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 820,000,000        820,000,000        820,000,000        820,000,000        820,000,000        

ส่วนเกินทุน

   ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 241,970,265        241,970,265        241,970,265        241,970,265        241,970,265        

   ส่วนเกินทุนหุน้ซ้ือคืน 5,269,100            5,269,100            5,269,100            5,269,100            5,269,100            

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 26 107,472,798        107,122,983        103,071,298        82,000,000          82,000,000          

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 1,966,151,096     1,725,637,966     1,582,266,632     1,680,808,056     1,665,658,684     

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ (7,258,437)           (7,212,969)           1,362,262            (679,360)              (633,892)              

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 3,133,604,822     2,892,787,345     2,753,939,557     2,829,368,061     2,814,264,157     

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ย 358,693,861        330,375,528        339,923,246        -                           -                           

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 3,492,298,683     3,223,162,873     3,093,862,803     2,829,368,061     2,814,264,157     
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 5,947,761,333     5,871,274,846     5,123,596,856     4,048,180,631     3,803,972,426     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

กรรมการ

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

กาํไรขาดทุน:

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 8,267,427,401 8,196,978,004 6,153,508,271 6,329,287,950 

เงินปันผลรับ 6, 11 28,376              190,725            84,961,235      34,197,991      

กาํไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม

   ของสินทรัพยชี์วภาพ 8,752,300        -                        -                        -                        

รายไดอ่ื้น 6 75,365,885      93,643,110      98,954,727      107,102,157    

รวมรายได้ 8,351,573,962 8,290,811,839 6,337,424,233 6,470,588,098 

ค่าใช้จ่าย 27

ตน้ทุนขาย 6,984,829,231 6,920,711,992 5,667,003,783 5,674,005,937 

ค่าใชจ่้ายในการขาย 661,713,694    674,119,134    404,155,612    430,852,931    

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 200,368,362    214,185,613    105,606,481    110,391,098    

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ 16, 17 -                        35,000,000      -                        -                        

รวมค่าใช้จ่าย 7,846,911,287 7,844,016,739 6,176,765,876 6,215,249,966 

กาํไรก่อนส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงนิลงทุน

   ในการร่วมค้า ค่าใช้จ่ายทางการเงนิและ

   ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 504,662,675    446,795,100    160,658,357    255,338,132    

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 (11,320,717)     5,222,219        -                        -                        

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 493,341,958    452,017,319    160,658,357    255,338,132    

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน (43,520,872)     (48,033,418)     (12,212,921)     (10,489,059)     

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 449,821,086    403,983,901    148,445,436    244,849,073    

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 28 (94,939,643)     (94,702,679)     (10,329,437)     (40,377,336)     

กาํไรสําหรับปี 354,881,443    309,281,222    138,115,999    204,471,737    

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่:

รายการท่ีจะถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย (56,835)            (1,263,657)       (56,835)            (1,263,657)       

หกั: ผลกระทบของภาษีเงินได้ 28 11,367              252,732            11,367              252,732            

รายการท่ีจะถูกบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั

   - สุทธิจากภาษีเงินได้ (45,468)            (1,010,925)       (45,468)            (1,010,925)       

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่สําหรับปี (45,468)            (1,010,925)       (45,468)            (1,010,925)       

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 354,835,975    308,270,297    138,070,531    203,460,812    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม



งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 330,580,544    311,416,392    138,115,999    204,471,737    

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ย 24,300,899      (2,135,170)       

354,881,443    309,281,222    

การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 330,535,076    310,405,467    138,070,531    203,460,812    

ส่วนท่ีเป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ย 24,300,899      (2,135,170)       

354,835,975    308,270,297    

กาํไรต่อหุ้นข้ันพืน้ฐาน 30

กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.40                  0.38                  0.17                  0.25                  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



(หน่วย: บาท)

รายการอื่นของ
กาํไรขาดทุน การเปลี่ยนแปลง
เบด็เสร็จอื่น ที่เกิดจากผูถ้ือหุน้

ส่วนเกิน(ตํ่ากวา่) ส่วนเกิน(ตํ่ากวา่) ส่วนของผูม้ี
ทุนจากการ ทุนจากการ รวม ส่วนไดเ้สียที่

จดัสรรแลว้ - วดัมูลคา่เงินลงทุน เปลี่ยนแปลง องคป์ระกอบอื่น รวม ไม่มีอาํนาจ
ทุนเรือนหุน้ที่ออก ส่วนเกิน ส่วนเกินทุน สาํรอง ยงัไม่ได้ ในหลกัทรัพย์ สัดส่วนการถือหุน้ ของ ส่วนของผูถ้ือหุน้ ควบคุม รวม

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลคา่หุน้สามญั หุน้ซื้อคืน ตามกฎหมาย จดัสรร เผื่อขาย ในบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถ้ือหุน้ บริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถ้ือหุน้

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558 820,000,000     241,970,265    5,269,100      103,071,298    1,582,266,632     377,033                 985,229          1,362,262            2,753,939,557     339,923,246       3,093,862,803     

กาํไรสาํหรับปี -                        -                      -                    -                       311,416,392        -                             -                      -                          311,416,392        (2,135,170)          309,281,222        
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                        -                      -                    -                       -                          (1,010,925)             -                      (1,010,925)          (1,010,925)          -                          (1,010,925)           

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                        -                      -                    -                       311,416,392        (1,010,925)             -                      (1,010,925)          310,405,467        (2,135,170)          308,270,297        

เงินปันผลจ่าย 33 -                        -                      -                    -                       (164,000,000)      -                             -                      -                          (164,000,000)      -                          (164,000,000)       

โอนกลบัเงินปันผลของปีก่อน -                        -                      -                    -                       4,942                   -                             -                      -                          4,942                   -                          4,942                   

จดัสรรสาํรองตามกฎหมายของบริษทัยอ่ย -                        -                      -                    4,002,538        (4,050,000)          -                             -                      -                          (47,462)               47,462                -                           

ซื้อส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอาํนาจ

   ควบคุมของบริษทัยอ่ย -                        -                      -                    49,147             -                          -                             (7,564,306)      (7,564,306)          (7,515,159)          7,125,059           (390,100)              

ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอาํนาจควบคุม

   ของบริษทัยอ่ยลดลงจากการจ่ายเงินปันผล

   ของบริษทัยอ่ย -                        -                      -                    -                       -                          -                             -                      -                          -                          (14,585,069)        (14,585,069)         
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 820,000,000     241,970,265    5,269,100      107,122,983    1,725,637,966     (633,892)                (6,579,077)      (7,212,969)          2,892,787,345     330,375,528       3,223,162,873     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

กาํไรสะสม

บริษทั ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น 

สําหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม

ส่วนของผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุน้



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

(หน่วย: บาท)

รายการอื่นของ
กาํไรขาดทุน การเปลี่ยนแปลง
เบด็เสร็จอื่น ที่เกิดจากผูถ้ือหุ้น
ส่วนตํ่ากว่าทุน ส่วนตํ่ากว่าทุน ส่วนของผูม้ี
จากการวดัมูลค่า จากการ รวม ส่วนไดเ้สียที่

จดัสรรแลว้ - เงินลงทุนใน เปลี่ยนแปลง องคป์ระกอบอื่น รวม ไม่มีอาํนาจ
ทุนเรือนหุ้นที่ออก ส่วนเกิน ส่วนเกินทุน สาํรอง ยงัไม่ได้ หลกัทรัพย์ สดัส่วนการถือหุ้น ของ ส่วนของผูถ้ือหุ้น ควบคุม รวม

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลค่าหุ้นสามญั หุ้นซื้อคืน ตามกฎหมาย จดัสรร เผือ่ขาย ในบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถ้ือหุ้น บริษทัฯ ของบริษทัยอ่ย ส่วนของผูถ้ือหุ้น
ยอดคงเหลอื ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 820,000,000     241,970,265    5,269,100        107,122,983       1,725,637,966    (633,892)        (6,579,077)     (7,212,969)     2,892,787,345    330,375,528       3,223,162,873     
ผลสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชี
   เกี่ยวกบัเกษตรกรรม (หมายเหตุ 3) -                        -                       -                       -                           33,399,213         -                      -                      -                      33,399,213         14,339,180         47,738,393          
กาํไรสาํหรับปี -                        -                       -                       -                           330,580,544       -                      -                      -                      330,580,544       24,300,899         354,881,443        
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                        -                       -                       -                           -                          (45,468)          -                      (45,468)          (45,468)               -                          (45,468)                
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                        -                       -                       -                           330,580,544       (45,468)          -                      (45,468)          330,535,076       24,300,899         354,835,975        
เงินปันผลจ่าย 33 -                        -                       -                       -                           (123,000,000)     -                      -                      -                      (123,000,000)      -                          (123,000,000)       
โอนกลบัเงินปันผลของปีก่อน -                        -                       -                       -                           33,373                -                      -                      -                      33,373                 -                          33,373                 
จดัสรรสาํรองตามกฎหมายของบริษทัยอ่ย -                        -                       -                       349,815               (500,000)            -                      -                      -                      (150,185)             150,185              -                           
ส่วนของผูม้ีส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอาํนาจควบคุม
   ของบริษทัยอ่ยลดลงจากการจ่ายเงินปันผล
   ของบริษทัยอ่ย -                        -                       -                       -                           -                          -                      -                      -                      -                           (10,471,931)        (10,471,931)         
ยอดคงเหลอื ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 820,000,000     241,970,265    5,269,100        107,472,798       1,966,151,096    (679,360)        (6,579,077)     (7,258,437)     3,133,604,822    358,693,861       3,492,298,683     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุ้น

กาํไรสะสม

ส่วนของผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ
งบการเงินรวม

สําหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559



(หน่วย: บาท)

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื่น

ส่วนเกิน(ตํ่ากว่า)ทุน

จดัสรรแลว้ - จากการวดัมูลค่า รวม

ทุนเรือนหุ้นที่ออก ส่วนเกิน ส่วนเกินทุน สาํรอง ยงัไม่ได้ เงินลงทุนใน องคป์ระกอบอื่น รวม

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลค่าหุ้นสามญั หุ้นซื้อคืน ตามกฎหมาย จดัสรร หลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย ของส่วนของผูถ้ือหุ้น ส่วนของผูถ้ือหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558 820,000,000        241,970,265        5,269,100            82,000,000          1,625,182,005     377,033               377,033               2,774,798,403     

กาํไรสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           204,471,737        -                           -                           204,471,737        

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           -                           (1,010,925)          (1,010,925)          (1,010,925)          

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           204,471,737        (1,010,925)          (1,010,925)          203,460,812        

เงินปันผลจ่าย 33 -                           -                           -                           -                           (164,000,000)      -                           -                           (164,000,000)      

โอนกลบัเงินปันผลของปีก่อน -                           -                           -                           -                           4,942                   -                           -                           4,942                   

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 820,000,000        241,970,265        5,269,100            82,000,000          1,665,658,684     (633,892)             (633,892)             2,814,264,157     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

สําหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินเฉพาะกิจการ

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุ้น

กาํไรสะสม



(หน่วย: บาท)

กาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื่น

ส่วนตํ่ากว่าทุน

จดัสรรแลว้ - จากการวดัมูลค่า รวม

ทุนเรือนหุ้นที่ออก ส่วนเกิน ส่วนเกินทุน สาํรอง ยงัไม่ได้ เงินลงทุนใน องคป์ระกอบอื่น รวม

หมายเหตุ และชาํระแลว้ มูลค่าหุ้นสามญั หุ้นซื้อคืน ตามกฎหมาย จดัสรร หลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย ของส่วนของผูถ้ือหุ้น ส่วนของผูถ้ือหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559 820,000,000        241,970,265        5,269,100            82,000,000          1,665,658,684     (633,892)             (633,892)             2,814,264,157     

กาํไรสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           138,115,999        -                           -                           138,115,999        

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่นสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           -                           (45,468)                (45,468)                (45,468)                

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                           -                           -                           -                           138,115,999        (45,468)                (45,468)                138,070,531        

เงินปันผลจ่าย 33 -                           -                           -                           -                           (123,000,000)      -                           -                           (123,000,000)      

โอนกลบัเงินปันผลของปีก่อน -                           -                           -                           -                           33,373                 -                           -                           33,373                 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 820,000,000        241,970,265        5,269,100            82,000,000          1,680,808,056     (679,360)             (679,360)             2,829,368,061     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

สําหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559

กาํไรสะสม

องคป์ระกอบอื่นของส่วนของผูถ้ือหุ้น

งบการเงินเฉพาะกิจการ



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

2559 2558 2559 2558

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดําเนินงาน

กาํไรก่อนภาษี 449,821,086    403,983,901    148,445,436    244,849,073    

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ(จ่าย)

   จากกิจกรรมดาํเนินงาน

   ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 246,660,431    243,803,729    98,593,093      88,344,494      

   กาํไรจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรม

     ของสินทรัพยชี์วภาพ (8,752,300)       -                        -                        -                        

   ส่วนแบ่ง(กาํไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 11,320,717      (5,222,219)       -                        -                        

   กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                        (225,000)          -                        (225,000)          

   ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญเพิ่มข้ึน 5,305,953        1,025,008        6,330,870        246,817            

   ตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ 95,927              -                        -                        -                        

   ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินคา้เพิ่มข้ึน(ลดลง) 8,660,993        13,241,926      (311,684)          343,396            

   ค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์พิ่มข้ึน(ลดลง) (266,262)          35,000,000      -                        -                        

   ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 5,934                -                        5,934                -                        

   กาํไรจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (333,839)          (1,398,808)       (755,899)          (871,186)          

   ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายตน้ทุนสวนปาลม์ 7,094,535        5,515,730        -                        -                        

   ขาดทุน(กาํไร)จากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (683,130)          690,096            (111,423)          551,744            

   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 10,647,856      32,067,862      4,920,697        17,862,574      

   เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                        -                        (84,932,859)     (34,007,266)     

   เงินปันผลรับจากบริษทัอ่ืน (28,376)            (190,725)          (28,376)            (190,725)          

   ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 40,603,158      44,766,335      10,499,363      8,349,622        

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์

   และหน้ีสินดาํเนินงาน 770,152,683    773,057,835    182,655,152    325,253,543    

สินทรัพยด์าํเนินงานลดลง(เพิ่มข้ึน)

   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 235,799,567    (250,829,564)   133,680,236    (108,220,813)   

   สินคา้คงเหลือ (320,545,180)   161,337,049    (364,854,903)   78,999,431      

   สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 6,006,709        (4,856,440)       (3,006,419)       1,482,100        

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (25,516,406)     4,859,342        -                        32,999              

หน้ีสินดาํเนินงานเพิ่มข้ึน(ลดลง)

   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 21,919,452      58,331,744      8,565,774        30,456,161      

   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน (14,565,038)     (25,869,330)     (12,325,828)     (7,172,703)       

   สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน (21,702,798)     (19,668,755)     (10,588,465)     (17,716,870)     

 เงินสดจาก(ใชไ้ปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน 651,548,989    696,361,881    (65,874,453)     303,113,848    

   จ่ายดอกเบ้ีย (41,159,827)     (45,995,900)     (10,537,562)     (8,332,848)       

   จ่ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (104,538,368)   (83,233,077)     (20,877,912)     (45,491,580)     

 เงนิสดสุทธิจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมดําเนินงาน 505,850,794    567,132,904    (97,289,927)     249,289,420    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม



บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวาคม 2559

(หน่วย: บาท)

2559 2558 2559 2558

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยเพ่ิมข้ึน -                        (390,100)          -                        (380,100)          

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -                        -                        84,932,859      34,007,266      

เงินปันผลรับจากการร่วมคา้ 1,999,999        5,625,000        -                        -                        

เงินปันผลรับจากบริษทัอ่ืน 28,376              190,725            28,376              190,725            

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืนลดลง(เพิ่มข้ึน) (5,000)              1,200,000        (5,000)              1,200,000        

เงินใหกู้ย้ืมระยะยาวแก่บริษทัอ่ืนลดลง(เพิ่มข้ึน) 1,260,000        (61,740,000)     -                        -                        

เงินสดจ่ายซ้ืออสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน -                        (75,000)            -                        -                        

ซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (235,392,183)   (579,308,659)   (116,327,935)   (331,553,988)   

เงินสดรับจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 2,313,872        6,133,256        1,014,309        1,787,152        

ตน้ทุนสวนปาลม์เพิ่มข้ึน (31,039,287)     (36,495,392)     -                        -                        

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเพิ่มข้ึน (445,395)          (2,959,770)       (81,000)            (680,770)          

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (261,279,618)   (667,819,940)   (30,438,391)     (295,429,715)   

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงินเพิ่มข้ึน(ลดลง) (55,000,123)     380,000,123    275,000,000    115,000,000    

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัลดลง -                        (10,000,000)     -                        -                        

ชาํระคืนหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (424,235)          (38,941)            -                        -                        

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะยาว 43,618,777      288,894,370    43,618,777      188,894,370    

ชาํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาว (158,500,000)   (112,500,000)   (58,500,000)     -                        

เงินปันผลจ่าย (133,823,061)   (178,526,155)   (123,351,130)   (163,941,086)   

เงนิสดสุทธิจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจัดหาเงนิ (304,128,642)   367,829,397    136,767,647    139,953,284    

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สุทธิ (59,557,466)     267,142,361    9,039,329        93,812,989      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 479,942,874    212,800,513    121,706,095    27,893,106      

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วันส้ินปี (หมายเหตุ 7) 420,385,408    479,942,874    130,745,424    121,706,095    

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิม่เตมิ

รายการท่ีไม่ใช่เงินสดประกอบดว้ย

   ซ้ืออาคารและอุปกรณ์โดยยงัมิไดช้าํระเงิน 5,833,346        17,226,118      2,825,731        13,444,445      

   โอนตน้กลา้ปาลม์ไปบญัชีสินคา้คงเหลือ -                        7,312,955        -                        -                        

   โอนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์เป็นสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,070,819        -                        1,070,819        -                        

   ซ้ืออุปกรณ์ภายใตส้ัญญาเช่าการเงิน -                        1,869,159        -                        -                        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ลํา่สูง (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวม 
สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2559  

1. ข้อมูลทัว่ไป 

 บริษทั ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) เป็นบริษทัมหาชนซ่ึงจดัตั้งและมีภูมิลาํเนาใน
ประเทศไทย โดยมีบริษทั ลํ่าสูง โฮลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดทะเบียนจดัตั้งในประเทศไทยเป็นผูถื้อหุน้
ใหญ่ ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือการผลิตและจาํหน่ายนํ้ ามนัปาลม์ ท่ีอยู่ตามท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยู่ท่ี 
64 ซอยบางนา-ตราด 25 แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

2.  เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงนิ 

2.1 งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีกาํหนดในพระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 
โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอ้กาํหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 
ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษทัฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ
ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยน้ี 

 งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีจัดทาํข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท ลํ่าสูง (ประเทศไทย) จาํกัด (มหาชน)             
(ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัฯ”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกวา่ “บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปน้ี  

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึนใน
ประเทศ อตัราร้อยละของการถือหุน้ 

   2559 2558 
   ร้อยละ ร้อยละ 
บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัทฯโดยตรง     
บริษทั สหอุตสาหกรรมนํ้ามนัปาลม์         
จาํกดั (มหาชน) 

ประกอบธุรกิจการทาํสวนปาลม์
นํ้ามนัและผลิตนํ้ามนัปาลม์ดิบ 

ไทย 69.96 69.96 

บริษทั อาหารสากล จาํกดั (มหาชน) ประกอบธุรกิจผลิตและจาํหน่าย
ผกัและผลไมแ้ปรรูป และ
เคร่ืองด่ืมบรรจุกระป๋อง 

ไทย 98.83 98.83 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท 
   สหอุตสาหกรรมนํา้มนัปาล์ม จํากดั 

(มหาชน) 

    

บริษทั พนัธ์ศรีวิวฒัน์ จาํกดั เจา้ของสวนปาลม์นํ้ามนั ไทย 100 100 
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ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึนใน
ประเทศ อตัราร้อยละของการถือหุน้ 

   2559 2558 
   ร้อยละ ร้อยละ 
กจิการร่วมค้ากบับริษัท 
   สหอุตสาหกรรมนํา้มนัปาล์ม จํากดั 

(มหาชน) 

    

บริษทั สยามเอลิทปาลม์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่ายเมลด็พนัธ์ุ     
ปาลม์นํ้ามนั 

ไทย 50 50 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท                    
พนัธ์ศรีววิฒัน์ จํากดั 

    

บริษทั ประจกัษว์วิฒัน์ จาํกดั เจา้ของสิทธิเขา้ทาํประโยชน์ใน
เขตป่าสงวนแห่งชาติ 

ไทย 100 100 

บริษทั พนัธ์ศรี จาํกดั เจา้ของสิทธิเขา้ทาํประโยชน์ใน
เขตป่าสงวนแห่งชาติ 

ไทย 100 100 

บริษัทย่อยทีถ่ือหุ้นโดยบริษัท อาหาร
สากล จํากดั (มหาชน) 

    

บริษทั ยเูน่ียนฟรอสท ์จาํกดั ผลิตผกัและผลไมแ้ช่แขง็ ไทย 100 100 

 สาํหรับธุรกิจการผลิตผกัและผลไมแ้ช่แขง็ซ่ึงดาํเนินงานภายใต ้บริษทั ยเูน่ียนฟรอสท ์จาํกดั (บริษทั
ยอ่ย) นั้น เน่ืองจากผลประกอบการท่ีผา่นมาไม่เป็นไปตามท่ีตั้งเป้าหมายไว ้ดงันั้น ในปี 2556 จึงลด
ขนาดการผลิตและเลิกจ้างพนักงานประจาํ ปัจจุบันผูบ้ริหารอยู่ระหว่างการจัดทาํแผนธุรกิจท่ี
เหมาะสมเพื่อใหบ้ริษทัยอ่ยสามารถจะดาํเนินงานต่อไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการท่ีเขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี
ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการท่ีเขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั่งการกิจกรรมท่ี
ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ 

ค) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัฯมีอาํนาจใน
การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น 

ง) งบการเงินของบริษัทย่อยได้จัดทาํข้ึนโดยมีระยะเวลาบัญชีและใช้นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ
เช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 

จ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัยอ่ย รายการคา้ระหว่างกนัท่ีมีสาระสาํคญัไดถู้กตดัออกจากงบ
การเงินรวมน้ีแลว้ 
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ฉ) ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ
บริษทัย่อยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯและแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในส่วนของกาํไรหรือ
ขาดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามวิธีราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีเ่ร่ิมมีผลบังคบัใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2558) 
และฉบบัใหม่รวมถึงแนวปฏิบติัทางบญัชี ท่ีออกโดยสภาวิชาชีพบญัชี ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลา
บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2559 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการ
ปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดย
ส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถ้อยคาํและคาํศพัท์ การตีความและการให้แนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใ้ช้
มาตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญั
ต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ยกเวน้มาตรฐานการบญัชีและแนวปฏิบติัทางบญัชี ดงัต่อไปน้ี 

 มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 41 เร่ือง เกษตรกรรม และแนวปฏิบัติทางบัญชีสําหรับการวัดมูลค่าและรับรู้
รายการของพชืเพือ่การให้ผลติผล 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 41 และแนวปฏิบติัทางการบญัชีฯน้ีมีวตัถุประสงคเ์พื่อกาํหนดวิธีปฏิบติัทาง
บญัชีสาํหรับสัตวห์รือพืชท่ีมีชีวิต (“สินทรัพยชี์วภาพ”) และผลิตผลท่ีเก็บเก่ียวไดจ้ากสินทรัพยชี์วภาพ 
(“ผลิตผลทางการเกษตร”) ท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมทางการเกษตรโดยมีหลกัการดงัน้ี 

 - วดัมูลค่าของสินทรัพยชี์วภาพ เม่ือเร่ิมแรกและ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกั
ตน้ทุนในการขาย  

 - กรณีสินทรัพยชี์วภาพนั้นเป็นพืชเพื่อการให้ผลิตผล (Bearer plant) ให้ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดของ
มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ อยา่งไรก็ตามยงัคงถือ
วา่ผลผลิตท่ีเจริญเติบโตจากพืชเพื่อการใหผ้ลิตผลเป็นสินทรัพยชี์วภาพซ่ึงตอ้งวดัมูลค่าของสินทรัพย์
ชีวภาพ เม่ือเร่ิมแรกและ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย 

 - วดัมูลค่าผลิตผลทางการเกษตรดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย ณ จุดเกบ็เก่ียว 

 การนาํมาตรฐานขา้งตน้มาใชท้าํใหบ้ริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงตอ้งบนัทึกบญัชีสินทรัพยชี์วภาพจากผลปาลม์สดท่ี
อยู่บนตน้เป็นคร้ังแรก ดว้ยวิธีมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุน ณ จุดเก็บเก่ียว และเปล่ียนวิธีในการบนัทึกบญัชี
สินทรัพยชี์วภาพและผลิตผลทางการเกษตรจากเดิมท่ีบนัทึกตน้กลา้ปาลม์สาํหรับขายและผลปาลม์สดดว้ย
วิธีราคาทุนมาเป็นการวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหักตน้ทุนในการขาย โดยบริษทัฯไดเ้ลือกปรับผลสะสม
จากการเปล่ียนแปลงโดยบนัทึกปรับกบักาํไรสะสมตน้งวด ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 



 

4 

 ผลการเปล่ียนแปลงน้ีทาํให้มีการปรับปรุงกาํไรสะสมตน้งวดและส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ
ควบคุมของบริษทัยอ่ย ในงบการเงินรวม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 เพิ่มข้ึนจาํนวน 33.4 ลา้นบาท และ 14.3 
ลา้นบาท ตามลาํดบั (สุทธิจากภาษีเงินได)้ ซ่ึงผลสะสมของการเปล่ียนแปลงดงักล่าวแสดงเป็นรายการแยก
ต่างหากในงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้   

นอกจากน้ี การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีดงักล่าวมีผลกระทบต่อกาํไร (สุทธิจากภาษีเงินได)้ ของ
บริษทัยอ่ย เน่ืองจากการเปล่ียนแปลงของมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพและผลิตผลทางการเกษตรใน
ระหวา่งปีปัจจุบนั ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 

กาํไรขาดทุน:  
กาํไร(สุทธิจากภาษีเงินได)้ลดลง (3,531) 

ข.   มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีจ่ะมีผลบังคบัใช้ในอนาคต 

ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2559) และแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่จาํนวน
หลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2560 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกับ
มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํและคาํศพัท ์การ
ตีความและการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยเช่ือว่ามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ
รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง และแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่จะไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญั
ต่องบการเงินเม่ือนาํมาถือปฏิบติั อยา่งไรกต็าม มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีการเปล่ียนแปลงหลกัการ
สาํคญั สรุปไดด้งัต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที ่27 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง งบการเงินเฉพาะกจิการ 

มาตรฐานฉบับปรับปรุงน้ีกําหนดทางเลือกเพิ่มเติมสําหรับการบันทึกบัญชีเงินลงทุนในบริษัทย่อย          
เงินลงทุนในการร่วมคา้ และเงินลงทุนในบริษทัร่วม ในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยเลือกบนัทึกตามวิธี
ส่วนไดเ้สียได ้ตามท่ีอธิบายไวใ้นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2559) เร่ือง เงินลงทุนในบริษทัร่วม
และการร่วมคา้ ทั้งน้ี กิจการตอ้งใชว้ิธีการบนัทึกบญัชีเดียวกนัสําหรับเงินลงทุนแต่ละประเภทและหาก
กิจการเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีส่วนไดเ้สียในงบการเงินเฉพาะกิจการ กิจการตอ้งปรับปรุง
รายการดงักล่าวโดยวิธีปรับยอ้นหลงั 

มาตรฐานฉบบัดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย เน่ืองจากฝ่ายบริหารได้
พิจารณาแลว้วา่จะเลือกบนัทึกเงินลงทุนดงักล่าวตามวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการตามเดิม  
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4. นโยบายการบัญชีทีสํ่าคญั 

4.1 การรับรู้รายได้ 

 ขายสินค้า 

 รายไดจ้ากการขายสินคา้รับรู้เม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยสําคญั
ของความเป็นเจา้ของสินคา้ให้กบัผูซ้ื้อแลว้ รายไดจ้ากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบกาํกบัสินคา้โดย
ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม สาํหรับสินคา้ท่ีไดส่้งมอบหลงัจากหกัส่วนลดแลว้ 

ดอกเบีย้รับ 

 ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรับถือเป็นรายไดเ้ม่ือบริษทัฯมีสิทธิในการรับเงินปันผล 

4.2  เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ
คล่องสูง ซ่ึงถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการ
เบิกใช ้  

4.3 ลูกหนีก้ารค้า 

 ลูกหน้ีการคา้แสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะ
สูญสาํหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงโดยทัว่ไปพิจารณาจาก
ประสบการณ์การเกบ็เงินและการวิเคราะห์อายหุน้ี 

4.4 สินค้าคงเหลอื 

 สินคา้สาํเร็จรูปและสินคา้ระหว่างผลิตแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีถวัเฉล่ียเคล่ือนท่ี) หรือมูลค่าสุทธิท่ีจะ
ไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากว่า ราคาทุนดงักล่าวประกอบดว้ยตน้ทุนวตัถุดิบ แรงงานและค่าโสหุ้ยในการ
ผลิต 

 วตัถุดิบ สารเคมี ภาชนะบรรจุ อะไหล่และวสัดุโรงงานแสดงมูลค่าตามราคาทุน (วิธีถวัเฉล่ียเคล่ือนท่ี) หรือ
มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ และจะถือเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนการผลิตเม่ือมีการเบิกใช ้
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4.5  เงินลงทุน 

ก) เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ
หลกัทรัพยด์งักล่าวบนัทึกในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน และจะบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน
เม่ือไดจ้าํหน่ายหลกัทรัพยน์ั้นออกไป  

ข) เงินลงทุนในตราสารทุนท่ีไม่อยูใ่นความตอ้งการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทัว่ไป ซ่ึงแสดงในราคา
ทุนสุทธิจากค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค) เงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

ง) เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธีราคาทุน 

มูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดคาํนวณจากราคาเสนอซ้ือหลงัสุด ณ ส้ินวนัทาํการ
สุดทา้ยของปี มูลค่ายติุธรรมของหน่วยลงทุนคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน 

บริษทัฯใชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน 

4.6  อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนในราคาทุนซ่ึงรวมตน้ทุนการ
ทาํรายการ หลงัจากนั้น บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนดว้ยราคาทุนหักค่า
เส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณ 20 ปี ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนรวมอยูใ่นการคาํนวณผลการ
ดาํเนินงาน 

บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินท่ีไดรั้บสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของ
สินทรัพยใ์นส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในงวดท่ีตดัรายการอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนออกจากบญัชี 

4.7 ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

 ท่ีดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสม และค่า
เผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) 

ค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้
ประโยชน์โดยประมาณดงัน้ี   

 อาคาร - 20 และ 30  ปี 

 ส่วนปรับปรุงอาคาร - 5 - 25  ปี 

 ระบบบาํบดันํ้าเสีย - 15 และ 30  ปี 

 เคร่ืองจกัร อุปกรณ์โรงงานและอุปกรณ์สวน - 5 - 20  ปี  

 เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สาํนกังาน -      5 - 20  ปี 

 ยานพาหนะ - 5 - 15  ปี 

  ค่าเส่ือมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับท่ีดิน ส่วนปรับปรุงท่ีดินและสินทรัพยร์ะหวา่งก่อสร้างและติดตั้ง 
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 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยตดัรายการท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจาํหน่ายสินทรัพยห์รือคาดว่า
จะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชห้รือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไรหรือ
ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนเม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยตดั
รายการสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี 

4.8 ต้นทุนสิทธิการใช้ทีด่ินป่าสงวนและต้นทุนสวนปาล์มและค่าตัดจําหน่าย 

 ตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาลม์แสดงตามราคาทุนหกัค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผือ่
การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์(ถา้มี) ราคาทุนดงักล่าวหมายถึงยอดเงินลงทุนและค่าใชจ่้ายในการไดม้าซ่ึงสิทธิ
การใชท่ี้ดินป่าสงวนและในการปลูกตน้ปาลม์ซ่ึงเกิดข้ึนก่อนท่ีตน้ปาลม์จะใหผ้ลผลิต  

 ค่าตดัจาํหน่ายของตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาลม์คาํนวณจากราคาทุนของตน้ทุน
สิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาลม์ท่ีพร้อมเก็บเก่ียวโดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใหผ้ลผลิตของ
ตน้ปาล์มท่ีเหลืออยู่ (การให้ผลผลิตของตน้ปาล์มโดยปกติมีระยะเวลา 25 ปี) หรือตามอายุสัมปทานท่ี
เหลืออยูแ่ลว้แต่อยา่งใดจะตํ่ากวา่ 

 ค่าตดัจาํหน่ายรวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

 ไม่มีการตดัจาํหน่ายสาํหรับตน้ทุนสวนปาลม์ท่ียงัไม่พร้อมเกบ็เก่ียว 

 ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัการปลูกปาลม์ซ่อมและปลูกปาลม์เพิ่มเติมในพ้ืนท่ีท่ีมีการเก็บเก่ียวแลว้จะถือเป็น
ค่าใชจ่้ายในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทั้งจาํนวน 

4.9 ต้นทุนการกู้ยมื 

 ตน้ทุนการกูย้ืมของเงินกูท่ี้ใชใ้นการไดม้า การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพยท่ี์ตอ้งใชร้ะยะเวลานานใน
การแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ั้นจะอยู่
ในสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามท่ีมุ่งประสงค ์ ส่วนตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเกิดรายการ 
ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูย้มืนั้น  

4.10 สินทรัพย์ไม่มีตัวตนและค่าตัดจําหน่าย 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการ
เร่ิมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม 
(ถา้มี) ของสินทรัพยน์ั้น  

บริษทัฯและบริษทัย่อยตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้ประโยชน์จาํกดัอย่างมีระบบตลอด
อายกุารใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมี
ขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและ
วิธีการตดัจาํหน่ายของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 
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สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัมีดงัน้ี 

                          อายกุารใหป้ระโยชน ์

คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์   5 ปี 

4.11 เกษตรกรรม 

 บริษทัยอ่ยมีสินทรัพยชี์วภาพเป็นผลปาลม์สดท่ีอยูบ่นตน้และตน้กลา้ปาลม์สาํหรับขาย และผลิตผลทางการ
เกษตรเป็นผลปาลม์สดท่ีเกบ็เก่ียวแลว้ 

 มูลค่ายติุธรรมของผลปาลม์สดท่ีอยูบ่นตน้ คาํนวณโดยใชว้ิธีคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตอา้งอิงจากราคา
มูลค่ายุติธรรมหักประมาณการตน้ทุน ณ จุดเก็บเก่ียว ผลปาลม์สดท่ีเก็บเก่ียวคาํนวณโดยอา้งอิงจากราคา
มูลค่ายุติธรรมหักประมาณการค่าใชจ่้ายในการขาย ณ จุดเก็บเก่ียว ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตน้กลา้ปาล์ม
สําหรับขาย คาํนวณโดยอา้งอิงจากราคามูลค่ายุติธรรม ณ จุดขาย ผลกาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดจากการ
เปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพและผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมกับราคาทุนของ
ผลิตผลทางการเกษตรบนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 

 ในกรณีท่ีไม่สามารถวดัมูลค่ายุติธรรมไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ สินทรัพยชี์วภาพตอ้งวดัดว้ยราคาทุนหักค่าเส่ือม
ราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าสะสม และในทนัทีท่ีมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพนั้นสามารถวดัได้
อยา่งน่าเช่ือถือ บริษทัยอ่ยจะวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขาย 

 ผลิตผลทางการเกษตรจะแสดงเป็นส่วนหน่ึงของสินคา้คงเหลือ 

4.12 เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 

 เงินอุดหนุนจากรัฐบาลจะถูกรับรู้เม่ือบริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่าบริษทัฯ
และบริษทัย่อยจะไดรั้บเงินอุดหนุนนั้นและบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถปฏิบติัตามเง่ือนไขของเงิน
อุดหนุนได ้เงินอุดหนุนจากรัฐบาลท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยจ์ะนาํไปหักจากมูลค่าของสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง
เพื่อให้ไดมู้ลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์ตามวิธีน้ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจะรับรู้เงินอุดหนุนจากรัฐบาล
ตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพยเ์ส่ือมสภาพในรูปของค่าเส่ือมราคาท่ีลดลง เงินอุดหนุนจากรัฐบาลท่ี
เก่ียวขอ้งกับรายได้ บริษทัฯรับรู้เป็นรายได้อย่างเป็นระบบตลอดระยะเวลาท่ีกิจการรับรู้ตน้ทุนท่ีเงิน
อุดหนุนนั้นจ่ายใหเ้ป็นการชดเชย  
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4.13 ค่าความนิยม  

บริษทัฯบนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่ามูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูงกว่าตน้ทุนการรวม
ธุรกิจ บริษทัฯจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นกาํไรในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

บริษทัฯแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหักค่าเผือ่การดอ้ยค่าสะสม และจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความ
นิยมทุกปีหรือเม่ือใดกต็ามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัฯจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวมกิจการ
ใหก้บัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด)ท่ีคาดวา่จะไดรั้บ
ประโยชน์เพิ่มข้ึนจากการรวมกิจการ และบริษทัฯจะทาํการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วย
ของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด) หากมูลค่า
ท่ีคาดว่าจะได้รับคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี บริษทัฯจะรับรู้
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน และบริษทัฯไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่า
ไดใ้นอนาคต 

4.14 รายการธุรกจิกบับุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทัฯ หรือถูก
บริษทัฯควบคุมไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯ 

 นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจการท่ีมีสิทธิออก
เสียงโดยทางตรงหรือทางออ้มซ่ึงทาํใหมี้อิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่อบริษทัฯ ผูบ้ริหารสาํคญั กรรมการ
หรือพนกังานของบริษทัฯท่ีมีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการดาํเนินงานของบริษทัฯ  

4.15 สัญญาเช่าระยะยาว 

  สัญญาเช่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไป
ให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของ
สินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากว่า 
ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึก
ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายขุองสญัญาเช่า สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสญัญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือม
ราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่า  

  สญัญาเช่าท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน
ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินท่ีจ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายใน
ส่วนของกาํไรหรือขาดทุนตามวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 
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4.16 เงินตราต่างประเทศ 

  บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ
ดาํเนินงานของบริษทัฯ รายการต่างๆของแต่ละกิจการท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงินท่ีใช้
ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั้น  

  รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการ 
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศไดแ้ปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัรา
แลกเปล่ียน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

  กาํไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอตัราแลกเปล่ียนไดร้วมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน  

4.17 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

  ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ์ของบริษทัฯและบริษทัย่อย หากมีขอ้บ่งช้ีว่าสินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า และจะทาํการประเมิน
การดอ้ยค่าของค่าความนิยมเป็นรายปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเม่ือมูลค่าท่ีคาดว่า
จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ทั้งน้ีมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
หมายถึงมูลค่ายติุธรรมหกัตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะ
สูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์บริษทัฯและบริษทัย่อยประมาณการกระแสเงินสดใน
อนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อน
ภาษีท่ีสะทอ้นถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเส่ียงซ่ึง
เป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพยท่ี์กาํลงัพิจารณาอยู่ ในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย 
บริษทัฯและบริษทัย่อยใชแ้บบจาํลองการประเมินมูลค่าท่ีดีท่ีสุดซ่ึงเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซ่ึงสะทอ้นถึง
จาํนวนเงินท่ีกิจการสามารถจะได้มาจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์ักด้วยตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการ
จาํหน่ายนั้นผูซ้ื้อกบัผูข้ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ย่าง
เป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน  

4.18 หุ้นทุนซ้ือคนื 

 หุ้นทุนซ้ือคืนแสดงมูลค่าในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุนเป็นรายการหักจากส่วนของผูถื้อหุ้นทั้งหมด 
หากราคาขายของหุน้ทุนซ้ือคืนสูงกวา่ราคาซ้ือหุน้ทุนซ้ือคืน บริษทัฯจะรับรู้ผลต่างเขา้บญัชีส่วนเกินมูลค่าหุน้
ทุนซ้ือคืนและหากราคาขายของหุ้นทุนซ้ือคืนตํ่ากว่าราคาซ้ือหุ้นทุนซ้ือคืน บริษทัฯจะนําผลต่างหักจาก
ส่วนเกินมูลค่าหุน้ทุนซ้ือคืนใหห้มดไปก่อน แลว้จึงนาํผลต่างท่ีเหลืออยูไ่ปหกัจากบญัชีกาํไรสะสม 



 

11 

4.19 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือ
เกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนักงาน  

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ย และพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงินท่ีพนกังาน
จ่ายสะสมและเงินท่ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบใหเ้ป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ
ไดแ้ยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทัฯและบริษทัยอ่ย เงินท่ีบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบกองทุนสาํรอง
เล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน และผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนักงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย
แรงงาน ซ่ึงบริษทัฯและบริษทัย่อยถือว่าเงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน
สาํหรับพนกังาน นอกจากนั้น บริษทัฯจดัใหมี้โครงการผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนกังาน ไดแ้ก่ โครงการ
เงินรางวลัการปฏิบติังานครบกาํหนดระยะเวลา 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน และโครงการ
ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนักงาน โดยใชว้ิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit 
Credit Method) โดยผู ้เ ช่ียวชาญอิสระได้ทําการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์
ประกนัภยั  

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์
หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์
ระยะยาวอ่ืนของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

 ในการปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 เร่ืองผลประโยชน์ของพนักงานเป็นคร้ังแรกในปี 2554 
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเลือกรับรู้หน้ีสินในช่วงการเปล่ียนแปลงท่ีมากกว่าหน้ีสินท่ีรับรู้ ณ วนัเดียวกนัตาม
นโยบายการบัญชีเดิมโดยบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลา 5 ปี นับจากวนัท่ีนํา
มาตรฐานการบญัชีน้ีมาถือปฏิบติั 
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4.20 ประมาณการหนีสิ้น 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินไวใ้นบญัชีเม่ือภาระผกูพนัซ่ึงเป็นผลมาจากเหตุการณ์
ในอดีตไดเ้กิดข้ึนแลว้ และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะเสียทรัพยากรเชิง
เศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผกูพนันั้น และบริษทัฯและบริษทัยอ่ยสามารถประมาณมูลค่าภาระผกูพนั
นั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ  

4.21 ภาษีเงินได้ 

 ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดวา่จะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของ
รัฐ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของ
สินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น 
โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั่วคราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุก
รายการ แต่รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชั่วคราวท่ีใช้หักภาษี รวมทั้งผล
ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี
กาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและผลขาดทุนทาง
ภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทุกส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ว่า         
บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมด
หรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีท่ีเกิดข้ึน
เก่ียวขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้  
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4.22 ตราสารอนุพนัธ์ 

 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

 ลูกหน้ีและเจา้หน้ีตามสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้จะถูกแปลงค่าตามอตัราแลกเปล่ียน ณ วนั
ส้ินรอบระยะเวลารายงาน กาํไรขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศดงักล่าวจะถูก
บนัทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน ส่วนเกินหรือส่วนลดท่ีเกิดข้ึนจากการทาํสัญญาจะถูกตดัจาํหน่ายดว้ย
วิธีเสน้ตรงตามอายขุองสญัญา 

 สัญญาแลกเปล่ียนอัตราดอกเบีย้ 

 บริษทัยอ่ยรับรู้จาํนวนสุทธิของดอกเบ้ียท่ีไดรั้บจาก/จ่ายใหแ้ก่คู่สัญญาตามสัญญาแลกเปล่ียนอตัราดอกเบ้ีย
เป็นรายได/้ค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง  

4.23 การวดัมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาท่ีจะตอ้งจ่ายเพื่อโอน
หน้ีสินให้ผูอ่ื้นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนในสภาพปกติระหว่างผูซ้ื้อและผูข้าย (ผูร่้วมใน
ตลาด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชร้าคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องในการวดัมูลค่า
ยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่า
ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะ
เดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณ
มูลค่ายุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าท่ีเหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใชข้อ้มูลท่ี
สามารถสงัเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ายติุธรรมนั้นใหม้ากท่ีสุด  

 ลาํดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมท่ีใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบการเงิน
แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

 ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยา่งเดียวกนัในตลาดท่ีมีสภาพคล่อง 

 ระดบั 2 ใช้ขอ้มูลอ่ืนท่ีสามารถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่าจะเป็นขอ้มูลทางตรงหรือ
ทางออ้ม 

 ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน  

 ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่าง
ลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวดั
มูลค่ายติุธรรมแบบเกิดข้ึนประจาํ 
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5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีทีสํ่าคญั 

 ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและการ
ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวน้ีส่งผล
กระทบต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ี
เกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

 ต้นทุนสิทธิการใช้ทีด่ินป่าสงวนและต้นทุนสวนปาล์มและค่าตัดจําหน่าย 

 ในการคาํนวณค่าตดัจาํหน่ายของตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาล์ม ฝ่ายบริหาร
จาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายกุารใหป้ระโยชน์ของตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาลม์
และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชน์ใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวน
ปาลม์ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนตํ่ากว่ามูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายได้
และค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

 เกษตรกรรม 

 บริษทัยอ่ยวดัมูลค่าของสินทรัพยชี์วภาพประเภทผลปาลม์สดท่ีอยูบ่นตน้ ดว้ยมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนใน
การขาย ซ่ึงมูลค่ายุติธรรมน้ีได้คาํนวณโดยใช้วิธีคิดลดกระแสเงินสดในอนาคตอา้งอิงจากราคามูลค่า
ยติุธรรมหกัประมาณการตน้ทุนขาย ณ จุดเก็บเก่ียว การประเมินมูลค่าดงักล่าวตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานและ
การประมาณการบางประการ เช่น ราคาผลปาลม์สด ณ จุดเก็บเก่ียว นํ้ าหนักของผลปาลม์สดบนตน้ และ
อตัราคิดลด เป็นตน้ 

 ค่าความนิยม  

ในการบนัทึกและวดัมูลค่าของค่าความนิยม ณ วนัท่ีไดม้า ตลอดจนการทดสอบการดอ้ยค่าในภายหลงั ฝ่าย
บริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับในอนาคตจากสินทรัพย  ์หรือหน่วยของ
สินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่าปัจจุบนัของ
กระแสเงินสดนั้นๆ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของ
พนักงาน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน และตามโครงการผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน
ของพนกังาน ประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณ
การนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวน
พนกังาน เป็นตน้ 
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หนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนเก่ียวกบัปัญหาสิทธิการใชป้ระโยชน์ในท่ีดิน ซ่ึงฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจ
ในการประเมินผลของหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนแลว้และเช่ือมัน่ว่าจะไม่มีความเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัเกิดข้ึนจึง
ไม่ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินดงักล่าว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

6. รายการธุรกจิกบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยมีรายการธุรกิจท่ีสําคญักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั รายการ
ธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้และเกณฑต์ามท่ีตกลงร่วมกนัระหว่างบริษทัฯและบุคคลหรือ
กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัเหล่านั้น ซ่ึงเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 
งบการเงิน            

เฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา               

 2559 2558 2559 2558  
รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย    
(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)    
ซ้ือวตัถุดิบ - - 516 750 ราคาตลาด ณ วนัท่ีทาํสัญญาขาย  
ซ้ือสินคา้และบริการ - - 709 688 ราคาตลาดหกักาํไรส่วนเพ่ิมคงท่ี 
ขายสินคา้และบริการ - - 1 1 ราคาตลาด 
เงินปันผลรับ - - 85 34 ตามอตัราท่ีประกาศจ่าย 
ค่าเช่ารับ - - 2 2 ราคาตลาด 
รายไดค้่าบริการในการขายและ
บริหาร 

- - 68 71 เรียกเกบ็ตามจริง                                

รายการธุรกจิกบับริษัททีเ่กีย่วข้องกนั     
ขายสินคา้ 161 112 - - ราคาเทียบเคียงกบัราคาตลาด 
ซ้ือสินคา้ 2 3 - - ราคาขายหกัค่าใชจ่้ายทางการตลาดและ

กาํไรขั้นตน้ 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 19 12 - 1 เรียกเกบ็ตามจริง                                
      
รายการธุรกจิกบักจิการร่วมค้าของ
บริษัทย่อย 

   

ซ้ือเมลด็พนัธ์ุปาลม์นํ้ามนัและ
ผลปาลม์สด 

17 18 - - ราคาตลาด 

ค่าเช่าท่ีดินรับ 1 1 - - เกณฑท่ี์ตกลงร่วมกนั 
เงินปันผลรับ 2 6 - - ตามจาํนวนท่ีกิจการร่วมคา้ประกาศจ่าย 
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ยอดคงคา้งระหวา่งบริษทัฯและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีรายละเอียดดงัน้ี  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 8)   
บริษทัยอ่ย - - 20,261 12,426 
บริษทัร่วม 452 452 - - 

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 42,719 51,487 - 14 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่  
    - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 43,171 51,939 20,261 12,440 

หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (20,780) (20,780) - - 

ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ 
    - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั - สุทธิ 22,391 31,159 20,261 12,440 

     
เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั     
บริษทัร่วม 40,286 40,286 - - 

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 5,325 5,325 - - 

รวมเงินให้กู้ยมืระยะส้ัน - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 45,611 45,611 - - 

หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (45,611) (45,611) - - 

เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั - สุทธิ - - - - 

    
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั (หมายเหตุ 21)    
บริษทัยอ่ย - - 139,954 141,397 

บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั (มีผูถื้อหุน้ร่วมกนั) 2,052 9,568 - - 

รวมเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ - กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 2,052 9,568 139,954 141,397 

 เงินให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั  

 เงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัร่วมและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัของบริษทัย่อยมีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถาม 
โดยคิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 7 ต่อปี บริษทัยอ่ยหยดุรับรู้รายไดด้อกเบ้ียตามเกณฑค์งคา้งจากเงินใหกู้ย้มื
ขา้งตน้ตั้งแต่วนัท่ีศาลลม้ละลายกลางไดรั้บคาํฟ้องในคดีลม้ละลายท่ีบริษทัย่อยไดย้ื่นฟ้องบริษทัร่วมและ
บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัดงักล่าว ปัจจุบนัคดีดงักล่าวยงัอยูใ่นขั้นตอนของกรมบงัคบัคดี 
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 ค่าบริการในการขายและบริหาร  

เม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน 2554 บริษทัฯและบริษทั อาหารสากล จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยไดท้าํ
บนัทึกขอ้ตกลงเพิ่มเติมเก่ียวกบัสัญญาแต่งตั้งตวัแทน (ซ่ึงสัญญาฉบบัเดิมลงวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2549) โดย
ทั้ งสองฝ่ายตกลงยินยอมให้ทาํการเปล่ียนแปลงขอ้กาํหนดและเง่ือนไขในการคิดค่าตอบแทน เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัวิธีปฏิบติัโดยทัว่ไปในอุตสาหกรรมเดียวกนั โดยสัญญาดงักล่าวหมดอายเุม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2559 ทั้งน้ีบริษทัฯและบริษทั อาหารสากล จาํกดั (มหาชน) ไดต้กลงต่อสัญญาดงักล่าวเป็นระยะเวลา 5 ปี ตั้งแต่
วนัท่ี 1 มกราคม 2560  ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2565 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

 ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ระยะสั้น
ของพนกังาน ผลประโยชน์หลงัออกจากงานและผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนท่ีให้แก่กรรมการและผูบ้ริหาร
เป็นจาํนวนเงิน 148 ลา้นบาท และ 142 ลา้นบาท ตามลาํดบั (เฉพาะของบริษทัฯ: 82 ลา้นบาท และ 80 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั)  

 7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
เงินสด 4,220 3,893 1,237 943 
เงินฝากธนาคาร 386,170 476,050 129,508 120,763 
เงินลงทุนในพนัธบตัรธนาคารแห่งประเทศไทย 29,995 - - - 

รวม 420,385 479,943 130,745 121,706 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินฝากออมทรัพย ์ เงินฝากประจาํและเงินลงทุนในพนัธบตัรธนาคารแห่ง
ประเทศไทยมีอตัราดอกเบ้ียระหวา่งร้อยละ 0.05 ถึง 1.45 ต่อปี (2558: ร้อยละ 0.05 ถึง 0.85 ต่อปี) 
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8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนือ้ืน่ 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2559 2558 2559 2558 
ลกูหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั      
อายหุน้ีคา้งชาํระนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ     
ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 21,471 22,402 - 29 
คา้งชาํระ     
     ไม่เกิน 3 เดือน 906 8,730 - - 
     6 - 12 เดือน 12 - - - 
     มากกวา่ 12 เดือน 452 452 - - 
รวม 22,841 31,584 - 29 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (452) (452) - - 
รวมลกูหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 22,389 31,132 - 29 
ลกูหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั     
อายหุน้ีคา้งชาํระนบัจากวนัท่ีถึงกาํหนดชาํระ     
เชค็รับลงวนัท่ีล่วงหนา้ 35,911 29,469 35,911 29,469 
ลกูหน้ีเชค็คืน 19,224 13,595 14,261 8,632 
ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 688,743 912,527 635,950 728,634 
คา้งชาํระ     
     ไม่เกิน 3 เดือน 151,702 171,152 88,648 152,492 
     3 - 6 เดือน 7,984 141 911 75 
     6 - 12 เดือน 2,060 1,207 1,724 38 
     มากกวา่ 12 เดือน 28,557 28,423 2,483 2,314 
รวม 934,181 1,156,514 779,888 921,654 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (49,094) (43,709) (16,767) (10,436) 
รวมลกูหน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 885,087 1,112,805 763,121 911,218 
รวมลกูหน้ีการคา้ - สุทธิ 907,476 1,143,937 763,121 911,247 
     
ลกูหน้ีอ่ืน      
ลกูหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2 27 3,748 1,113 
ลกูหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 3,808 7,096 2,078 1,769 
รายไดค้า้งรับ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 16,513 11,298 
รายไดค้า้งรับ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 467 1,120 - - 
เง◌ินทดรองจ่ายแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 20,328 20,328 - - 
เง◌ินทดรองจ่ายแก่กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 677 712 - - 
รวม 25,282 29,283 22,339 14,180 
หกั: ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (20,957) (20,957) (629) (629) 
รวมลกูหน้ีอ่ืน - สุทธิ 4,325 8,326 21,710 13,551 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ - สุทธิ 911,801 1,152,263 784,831 924,798 
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9. สินค้าคงเหลอื 

    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 
 

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนใหเ้ป็น 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
สินคา้สาํเร็จรูป 557,047          590,862  (27,382) (19,584) 529,665          571,278  
งานระหวา่งทาํ 655,974 365,201 - - 655,974 365,201 
วตัถุดิบ 98,386            91,149  (12,614) (13,743) 85,772            77,406  
สินคา้ระหวา่งทาง 18,535              2,277  - - 18,535              2,277  
วสัดุส้ินเปลือง
และอะไหล่ 143,102          116,361  (7,157) (5,165) 135,945 111,196 

รวม 1,473,044 1,165,850 (47,153) (38,492) 1,425,891 1,127,358 

 
    (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 
 

ราคาทุน 
รายการปรับลดราคาทุนใหเ้ป็น 

มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ 
 

สินคา้คงเหลือ - สุทธิ 
 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
สินคา้สาํเร็จรูป 145,211 100,852 - - 145,211 100,852 
งานระหวา่งทาํ 653,393 363,535 - - 653,393 363,535 
วตัถุดิบ 69,240 52,098 - - 69,240 52,098 
สินคา้ระหวา่งทาง 18,535 2,277 - - 18,535 2,277 
วสัดุส้ินเปลือง
และอะไหล่ 28,928 31,691 (139) (451) 28,789 31,240 

รวม 915,307 550,453 (139) (451) 915,168 550,002 

ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือให้เป็นมูลค่า
สุทธิท่ีจะไดรั้บจาํนวน 8.7 ลา้นบาท (2558: 13.2 ลา้นบาท) โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนขาย (เฉพาะ
บริษทัฯ: บนัทึกการกลบัรายการปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือจาํนวน 0.3 ลา้นบาท โดยนาํไปหกัจาก
มูลค่าของสินคา้คงเหลือท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในระหว่างปี (2558: บนัทึกปรับลดราคาทุนของสินคา้คงเหลือ
จาํนวน 0.3 ลา้นบาท โดยแสดงเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนขาย))   

ในปี 2559 บริษทัย่อยไดเ้ปล่ียนวิธีในการบนัทึกบญัชีผลิตผลทางการเกษตร คือ ผลปาลม์สดท่ีเก็บเก่ียว
แลว้ จากเดิมท่ีบนัทึกดว้ยวิธีราคาทุนมาเป็นการวดัมูลค่ายติุธรรมหักประมาณการค่าใชจ่้าย ณ จุดเก็บเก่ียว 
ซ่ึงผลสะสมจากการเปล่ียนแปลงนโยบายบญัชีดงักล่าว ทาํให้มูลค่าของสินคา้คงเหลือตน้งวดและกาํไร
สะสมตน้งวดในงบการเงินรวมลดลงเป็นจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ
การเงินขอ้ 3  
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10. สินทรัพย์ชีวภาพ 

รายการเปล่ียนแปลงของบญัชีสินทรัพยชี์วภาพสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 
ตน้กลา้ปาลม์
สาํหรับขาย 

ผลปาลม์สดท่ีอยู่
บนตน้ 

 
รวม 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2559 22,279 - 22,279 
ผลสะสมจากการเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีเก่ียวกบั
เกษตรกรรม (หมายเหตุ 3) 23,471 20,265 43,736 

ผลกาํไรจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายติุธรรม 20,621 316,631 337,252 
เพิ่มข้ึนเน่ืองจากการปลูก 4,006 - 4,006 
ลดลงเน่ืองจากการเกบ็เก่ียว - (306,646) (306,646) 
ลดลงเน่ืองจากการขาย (17,080) - (17,080) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2559 53,297 30,250 83,547 

ประมาณการและสมมติฐานท่ีสาํคญัในการคาํนวณมูลค่ายติุธรรมสรุปไดด้งัน้ี 

ราคาผลปาลม์สด ณ จุดเก็บเก่ียว ประมาณการโดยอา้งอิงจากราคาซ้ือผลปาลม์สดท่ีหน้าโรงงานในอดีต
ของบริษทัยอ่ยหักดว้ยประมาณการตน้ทุนการปลูก ตน้ทุนการเก็บเก่ียวและค่าขนส่งจากพื้นท่ีปลูกในแต่
ละแห่ง 

นํ้าหนกัของผลปาลม์สดบนตน้ประมาณการโดยอา้งอิงจากนํ้ าหนกัเฉล่ียในการเก็บเก่ียวแต่ละช่วงอายขุอง
ผลปาล์มสดซ่ึงพิจารณาจากประสบการณ์ในอดีต รวมถึงการคาดการณ์ปัจจยัท่ีมีผลต่อการออกผลและ
ขอ้มูลจากการสุ่มตรวจนบั 

อตัราคิดลดประมาณร้อยละ 10 ซ่ึงคาํนวณตามวิธีตน้ทุนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของเงินทุน 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสําคญัต่อมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยชี์วภาพ ณ วนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 เพิ่มข้ึนร้อยละ 10 ลดลงร้อยละ 10 

ราคาผลปาลม์สด ณ จุดเกบ็เก่ียว 5,744 (5,371) 
นํ้าหนกัของผลปาลม์สด 5,744 (5,371) 
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11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

11.1 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

บริษทั ทุนเรียกชาํระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 
เงินปันผลท่ีบริษทัฯ           

รับระหวา่งปี    

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
    ร้อยละ ร้อยละ     
บริษทั สหอุตสาหกรรม  
นํ้ามนัปาลม์ จาํกดั 
(มหาชน) 324,050 324,050 69.96 69.96 748,344 748,344 22,672 34,007 
บริษทั อาหารสากล จาํกดั 
(มหาชน) 525,000 525,000 98.83 98.83 585,623 585,623 62,261 - 

รวม     1,333,967 1,333,967 84,933 34,007 

หกั: ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุน    (21,096) (21,096)   
เงนิลงทุนในบริษทัย่อย - สุทธิ    1,312,871 1,312,871   

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินลงทุนในบริษทั สหอุตสาหกรรมนํ้ ามนัปาล์ม จาํกดั (มหาชน) มีมูลค่า
ยติุธรรม ซ่ึงคาํนวณจากราคาเสนอซ้ือคร้ังสุดทา้ยของหุน้ในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตามจาํนวน
หุน้สามญัท่ีบริษทัฯถืออยู ่ณ วนัส้ินงวดเป็นจาํนวน 1,621 ลา้นบาท (2558: 1,056 ลา้นบาท) 

11.2 ค่าความนิยม 

บริษทัฯปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดจากการรวมกิจการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนให้กบั
หน่วยสินทรัพยเ์พื่อทดสอบการดอ้ยค่าประจาํปี ดงัน้ี 

   (หน่วย: พนับาท) 

 

บริษทั สหอุตสาหกรรม  
นํ้ามนัปาลม์ จาํกดั 

(มหาชน) 
บริษทั อาหารสากล 
จาํกดั (มหาชน) รวม 

ค่าความนิยม 84,585 111,791 196,376 

บริษทัฯพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่าจากการใช้
สินทรัพย ์โดยประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บอา้งอิงจากประมาณการทาง
การเงินซ่ึงไดรั้บอนุมติัจากฝ่ายบริหาร ประมาณการกระแสเงินสดดงักล่าวครอบคลุมระยะเวลา 5 ปี 
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 ขอ้สมมติท่ีสาํคญัในการคาํนวณมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพย ์สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ร้อยละต่อปี) 

 

บริษทั สหอุตสาหกรรม  
นํ้ามนัปาลม์ จาํกดั 

(มหาชน) 
บริษทั อาหารสากล จาํกดั 

(มหาชน) 

อตัราการเติบโต 2.0 2.0 
อตัราคิดลดก่อนภาษี 10.2 6.6 

 ฝ่ายบริหารพิจารณาอตัราการเติบโตจากผลประกอบการในอดีตรวมถึงการคาดการณ์การเติบโตของตลาด
ในอุตสาหกรรม อตัราคิดลดเป็นอตัราก่อนภาษีท่ีสะทอ้นถึงความเส่ียงซ่ึงเป็นลกัษณะเฉพาะท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ส่วนงานนั้น ๆ 

 ฝ่ายบริหารพิจารณาแลว้เช่ือวา่ค่าความนิยมท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์ไม่ทราบแน่นอนไม่เกิดการดอ้ยค่า 

12. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

12.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้ซ่ึงเป็นเงินลงทุนในกิจการท่ีบริษทัฯและบริษทัอ่ืนควบคุมร่วมกนัมีรายละเอียด
ดงัต่อไปน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

  งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 
มูลค่าตามบญัชี          

ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

  2559 2558 2559 2558 2559 2558 
   ร้อยละ ร้อยละ     
บริษทั สยามเอลิทปาลม์ 
จาํกดั 

ผลิตและจาํหน่าย
เมลด็พนัธ์ุปาลม์
นํ้ามนั 50 50 25,000 25,000 42,353 39,281 

รวม    25,000 25,000 42,353 39,281 
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12.2 ส่วนแบ่งกาํไร (ขาดทุน) และเงินปันผลรับ  

 ในระหว่างปี บริษทัย่อยรับรู้ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดท◌ุน)จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมและ
รับรู้เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ 
ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จาก            
เงินลงทุนในการร่วมคา้ เงินปันผลรับ 

 2559 2558 2559 2558 
บริษทั สยามเอลิทปาลม์ จาํกดั (11,321) 5,222 2,000 5,625 

รวม (11,321) 5,222 2,000 5,625 

12.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของการร่วมคา้ 

 บริษทั สยามเอลิทปาลม์ จาํกดั 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

(หน่วย: พนับาท) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 
สินทรัพยห์มุนเวียน 58,373 41,901 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 36,828 44,033 
สินทรัพยร์วม 95,201 85,934 
หน้ีสินหมุนเวียน (7,363) (4,481) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (3,132) (2,892) 
หน้ีสินรวม (10,495) (7,373) 
สินทรัพย์สุทธิ 84,706 78,561 
สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 50 50 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกจิการในสินทรัพย์ - สุทธิ 42,353 39,281 
การตดัรายการระหวา่งกนั - - 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนได้เสียของกจิการในการร่วมค้า 42,353 39,281 
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 สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

(หน่วย: พนับาท) 
 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 
รายได ้ 46,364 47,137 
ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยชี์วภาพ (24,347) - 
ตน้ทุนขาย (24,874) (18,501) 
ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร (19,724) (24,008) 
กาํไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (22,581) 4,628 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (61) (560) 
กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี (22,642) 4,068 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน - - 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (22,642) 4,068 
สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 50 50 
สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกจิการในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ (11,321) 2,034 
การตดัรายการระหวา่งกนั - 3,188 
ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จจากการลงทุนในการร่วมค้า (11,321) 5,222 

13. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

   งบการเงินรวม 

บริษทั ลกัษณะธุรกิจ 
จดัตั้งข้ึนใน
ประเทศ ทุนเรียกชาํระแลว้ สดัส่วนเงินลงทุน 

   2559 2558 2559 2558 

   ลา้นบาท ลา้นบาท ร้อยละ ร้อยละ 
บริษทั ยเูน่ียน เฟรช จาํกดั หยดุดาํเนินกิจการ ไทย 30 30 40 40 

(หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

  ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของ มูลค่าตามบญัชีตาม มูลค่าตามบญัชี 
บริษทั ราคาทุน เงินลงทุน วธีิราคาทุน - สุทธิ ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

บริษทั ยเูน่ียน เฟรช         

   จาํกดั 12,000 12,000 (12,000) (12,000) - - - - 
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14. เงินลงทุนระยะยาวอืน่ 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
เงนิลงทุนระยะยาวอืน่ - ราคาทุน     
ตราสารทุน     
หุน้ บมจ. อิชิตนั กรุ๊ป 975 975 975 975 
กองทุนเปิดกาํไรเพ่ิมพนู  1,000 1,000 1,000 1,000 
กองทุนเปิดทีซีเอม็ หุน้ทุน  300 300 300 300 
กองทุนเปิดเกียรตินาคิน 200 200 200 200 
หุน้ บมจ. ดาตา้แมท 16 16 16 16 
หุน้ บมจ. แสตนดาร์ดชาร์เตอร์  2 2 2 2 

ประชารัฐรักสามคัคีตรัง 5 - 5 - 

รวม 2,498 2,493 2,498 2,493 
หกั: ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่า

เงินลงทุน (849) (792) (849) (792) 

เงนิลงทุนระยะยาวอืน่ - มูลค่ายุติธรรม 1,649 1,701 1,649 1,701 

15. เงินให้กู้ยมืระยะยาวแก่บริษัทอืน่ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงมีเงินให้กูย้ืมระยะยาวท่ีไม่มีหลกัประกนัแก่บริษทัอ่ืนเป็น
จาํนวนประมาณ 60.5 ลา้นบาท (2558: 61.7 ลา้นบาท) ซ่ึงคิดดอกเบ้ียในอตัรา THBFIX บวกร้อยละ 1 ต่อปี 
และมีกาํหนดชาํระคืนทุกส้ินเดือนมิถุนายนและธนัวาคมของทุกปี โดยจะส้ินสุดในเดือนมิถุนายน 2583 

16. อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 มูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน 
อาคาร

สาํนกังาน รวม ท่ีดิน 
อาคาร

สาํนกังาน รวม 

ราคาทุน 63,795 142,296 206,091 5,615 33,973 39,588 
หกั:  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (78,144) (78,144) - (33,970) (33,970) 

 ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (4,838) (58,755) (63,593) - - - 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 58,957 5,397 64,354 5,615 3 5,618 
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(หน่วย: พนับาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ท่ีดิน 
อาคาร

สาํนกังาน รวม ท่ีดิน 
อาคาร

สาํนกังาน รวม 

ราคาทุน 63,795 142,296 206,091 5,615 33,973 39,588 
หกั:  ค่าเส่ือมราคาสะสม - (77,476) (77,476) - (33,025) (33,025) 

 ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (4,838) (58,755) (63,593) - - - 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 58,957 6,065 65,022 5,615 948 6,563 

 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนสาํหรับปี 2559 และ 2558 แสดงไดด้งัน้ี 

   (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 65,022 86,530 6,563 8,261 
ซ้ือเพ่ิมระหวา่งปี - 75 - - 
ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี (668) (4,507) (945) (1,698) 

บนัทึกค่าเผือ่การดอ้ยค่า - (17,076) - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 64,354 65,022 5,618 6,563 

 บริษทัฯประเมินมูลค่ายติุธรรมสาํหรับท่ีดินและอาคารสาํนกังานให้เช่าของบริษทัฯโดยใชว้ิธีพิจารณาจาก
รายได ้(Income Approach) ซ่ึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มูลค่ายุติธรรมมีจาํนวนประมาณ 30 ลา้นบาท 
(2558: 26 ลา้นบาท) ขอ้สมมติฐานหลกัท่ีใชใ้นการประเมินราคาดงักล่าวอา้งอิงจากขอ้มูลภายในบริษทัฯ 

 มูลค่ายติุธรรมของท่ีดินและอาคารของบริษทัยอ่ยประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ โดยใชว้ิธีเปรียบเทียบ
ราคาตลาด (Market Approach) สาํหรับท่ีดิน และใชว้ิธีตน้ทุนทดแทน (Replacement cost) สาํหรับอาคาร 
เน่ืองจากไม่เป็นอาคารท่ีให้เช่าจึงไม่สามารถใชเ้กณฑ์วิธีพิจารณาจากรายได ้(Income Approach) ได ้ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มูลค่ายติุธรรมสาํหรับท่ีดินและอาคารมีจาํนวนประมาณ 95 ลา้นบาท และ 62 ลา้น
บาท ตามลาํดบั (2558: 95 ลา้นบาท และ 62 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

   

 



 

27 

17. ทีด่ิน อาคารและอุปกรณ์ 

 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ที่ดินและส่วน
ปรับปรุงที่ดิน 

ที่ดินระหวา่ง
การพฒันา 

อาคารและ       
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 

เครื่องจกัรและ 
อุปกรณ์โรงงาน 
และอุปกรณ์
สวนและระบบ
บาํบดันํ้าเสีย 

เครื่อง          
ตกแต่ง         

ติดตั้งและ
อุปกรณ์         
สาํนกังาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหวา่ง 

ก่อสร้างและ     
ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน         
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558  688,941 76,476 891,989 2,594,925 113,113 247,467 91,154 4,704,065 
ซื้อเพิ่ม 71,484 - 18,375 35,588 3,225 15,507 443,767 587,946 
ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นตน้ทุน - - 152 134 - - 249 535 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - - (17,514) (1,622) (17,274) - (36,410) 

โอนเขา้(โอนออก) - - 103,540 282,612 329 6,941 (393,422) - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558  760,425 76,476 1,014,056 2,895,745 115,045 252,641 141,748 5,256,136 
ซื้อเพิ่ม 2,506 - 43,987 38,506 1,894 3,813 132,544 223,250 
ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นตน้ทุน - - 135 261 - - 354 750 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (370) (57,328) (1,867) (7,721) - (67,286) 
โอนเขา้(โอนออก) (3,966) 13,881 51,477 119,781 2,392 1,106 (184,671) - 
โอนไปสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - - - (1,071) - - - (1,071) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 758,965 90,357 1,109,285 2,995,894 117,464 249,839 89,975 5,411,779 
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 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 
ที่ดินและส่วน
ปรับปรุงที่ดิน 

ที่ดินระหวา่ง
การพฒันา 

อาคารและ       
ส่วนปรับปรุง

อาคาร 

เครื่องจกัรและ 
อุปกรณ์โรงงาน 
และอุปกรณ์
สวนและระบบ
บาํบดันํ้าเสีย 

เครื่อง          
ตกแต่ง         

ติดตั้งและ
อุปกรณ์         
สาํนกังาน ยานพาหนะ 

สินทรัพย์
ระหวา่ง 

ก่อสร้างและ     
ติดตั้ง รวม 

ค่าเสื่อมราคาสะสม         
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558  - - 576,499 1,682,147 99,194 179,819 - 2,537,659 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี - - 41,656 153,092 4,872 25,823 - 225,443 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับส่วนที่จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - - (13,709) (1,587) (16,378) - (31,674) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558  - - 618,155 1,821,530 102,479 189,264 - 2,731,428 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี - - 51,035 154,403 4,228 23,726 - 233,392 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับส่วนที่จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (188) (56,005) (1,841) (7,266) - (65,300) 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 - - 669,002 1,919,928 104,866 205,724 - 2,899,520 
ค่าเผือ่การด้อยค่า         
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558  14,638 - - 66,216 - - - 80,854 
เพิ่มขึ้นระหวา่งปี - - - 17,462 159 303 - 17,924 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558  14,638 - - 83,678 159 303 - 98,778 
ลดลงระหวา่งปี - - - - - (266) - (266) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 14,638 - - 83,678 159 37 - 98,512 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี         
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558  745,787 76,476 395,901 990,537 12,407 63,074 141,748 2,425,930 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 744,327 90,357 440,283 992,288 12,439 44,078 89,975 2,413,747 
         

ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี         
2558 (204.6 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร)  225,443 

2559 (220.6 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร)  233,392 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
อาคารและส่วน

ปรับปรุง 

เครื่องจกัรและ 
อุปกรณ์โรงงาน 
และอุปกรณ์สวน
และระบบบาํบดั 

เครื่องตกแต่ง  
ติดตั้งและ
อุปกรณ์  

สินทรัพยร์ะหวา่ง 
ก่อสร้างและ       

 ที่ดิน อาคาร นํ้าเสีย สาํนกังาน ยานพาหนะ ติดตั้ง รวม 

ราคาทุน        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558 25,836 306,359 1,162,804 38,357 47,409 46,588 1,627,353 
ซื้อเพิ่ม - 23 9,833 582 9,175 319,797 339,410 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (3,313) (112) (4,982) - (8,407) 

โอนเขา้(โอนออก) - 78,551 221,889 329 - (300,769) - 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 25,836 384,933 1,391,213 39,156 51,602 65,616 1,958,356 
ซื้อเพิ่ม - - 8,420 450 116 96,558 105,544 
ดอกเบี้ยจ่ายที่ถือเป็นตน้ทุน - - - - - 165 165 
จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (65) (10,961) (718) (1,545) - (13,289) 
โอนเขา้(โอนออก) - 25,116 88,875 2,393 400 (116,784) - 

โอนไปสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - - (1,071) - - - (1,071) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 25,836 409,984 1,476,476 41,281 50,573 45,555 2,049,705 
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 (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
อาคารและส่วน

ปรับปรุง 

เครื่องจกัรและ 
อุปกรณ์โรงงาน 
และอุปกรณ์สวน
และระบบบาํบดั 

เครื่องตกแต่ง  
ติดตั้งและ
อุปกรณ์  

สินทรัพยร์ะหวา่ง 
ก่อสร้างและ       

 ที่ดิน อาคาร นํ้าเสีย สาํนกังาน ยานพาหนะ ติดตั้ง รวม 

ค่าเสื่อมราคาสะสม        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2558 - 223,320 724,904 34,775 35,891 - 1,018,890 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี - 15,104 64,395 1,642 4,744 - 85,885 

ค่าเสื่อมราคาสาํหรับส่วนที่จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - - (3,009) (112) (4,371) - (7,492) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 - 238,424 786,290 36,305 36,264 - 1,097,283 
ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี - 15,157 75,292 1,394 5,009 - 96,852 

ค่าเสื่อมราคาสาํหรับส่วนที่จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย - (65) (10,706) (709) (1,545) - (13,025) 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 - 253,516 850,876 36,990 39,728 - 1,181,110 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี        

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 25,836 146,509 604,923 2,851 15,338 65,616 861,073 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 25,836 156,468 625,600 4,291 10,845 45,555 868,595 

        
ค่าเสื่อมราคาสําหรับปี      

2558 (75.8 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร)   85,885 

2559 (88.3 ลา้นบาท รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต ส่วนที่เหลือรวมอยูใ่นค่าใชจ้่ายในการบริหาร)   96,852 
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 ในระหว่างปี 2559 บริษทัฯไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็นราคาทุนของเคร่ืองจกัรระหว่างติดตั้ง จาํนวน 0.2 
ลา้นบาท (2558: ไม่มี) โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนในอตัราร้อยละ 2.6 ต่อปี 

 ในระหว่างปี 2559 บริษทัยอ่ยไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็นราคาทุนของโครงการต่อเติมอาคารและติดตั้ง
เคร่ืองจกัรจาํนวน 0.6 ลา้นบาท (2558: 0.5 ลา้นบาท) ตน้ทุนการกูย้มืน้ีเกิดจากเงินกูท่ี้กูม้าเพ่ือวตัถุประสงค์
ทัว่ไปแต่บริษทัยอ่ยไดน้าํมาใชใ้นโครงการน้ี โดยคาํนวณจากอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนซ่ึงเป็นอตัราดอกเบ้ีย
ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของเงินกูด้งักล่าวในอตัราเฉล่ียร้อยละ 2.18 ถึงร้อยละ 2.56 ต่อปี (2558: อตัราเฉล่ียร้อยละ 
2.39 ถึงร้อยละ 3.14 ต่อปี) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้
แต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวมี
จาํนวนประมาณ 1,743 ลา้นบาท (2558: 1,585 ลา้นบาท) เฉพาะของบริษทัฯมีจาํนวนประมาณ 756 ลา้นบาท 
(2558: 615 ลา้นบาท) 

 นอกจากน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงมียอดคงเหลือของยานพาหนะซ่ึงไดม้าภายใตส้ญัญา
เช่าการเงินโดยมีมูลค่าสุทธิตามบญัชีเป็นจาํนวนเงิน 2 ลา้นบาท (2558: 2.5 ลา้นบาท) 
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18. ต้นทุนสิทธิการใช้ทีด่ินป่าสงวนและต้นทุนสวนปาล์ม 

(หน่วย: พนับาท) 
 

งบการเงินรวม 
งบการเงินเฉพาะ

กิจการ 

 ตน้ทุนสิทธิการใช ้ ตน้ทุนสวนปาลม์ ตน้ทุนสวนปาลม์ท่ี  ตน้ทุนสวนปาลม์ 
 ท่ีดินป่าสงวน ท่ีพร้อมเกบ็เก่ียว ยงัไม่พร้อมเกบ็เก่ียว รวม ท่ีพร้อมเกบ็เก่ียว 

ราคาทุน    
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558  42,042 551,266 27,704 621,012 294 
ซ้ือเพิ่ม - - 19,163 19,163 - 
ตดัจาํหน่าย (42,042) (12,162) - (54,204) - 
โอนเขา้ / (โอนออก) - 2,567 (9,880) (7,313) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  - 541,671 36,987 578,658 294 
ซ้ือเพิ่ม - - 31,039 31,039 - 
ตดัจาํหน่าย - (13,233) - (13,233) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 528,438 68,026 596,464 294 

ค่าตัดจําหน่ายสะสม       
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2558  41,800 372,108 - 413,908 58 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  - 11,895 - 11,895 12 
ค่าตดัจาํหน่ายสะสมสาํหรับส่วน
ท่ีตดัจาํหน่าย (41,800) (6,888) - (48,688) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  - 377,115 - 377,115 70 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  - 10,511 - 10,511 12 
ค่าตดัจาํหน่ายสะสมสาํหรับส่วน
ท่ีตดัจาํหน่าย - (6,139) - (6,139) - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 381,487 - 381,487 82 

มูลค่าสุทธิตามบญัชี       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  - 164,556 36,987 201,543 224 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 - 146,951 68,026 214,977 212 

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี (รวมอยูใ่นตน้ทุนการผลิต)    
2558    11,895 12 

2559    10,511 12 

 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงมีพื้นท่ีใชป้ระโยชน์แบ่งออกเป็นพื้นท่ีท่ีบริษทัย่อยดงักล่าวมีโฉนดท่ีดินและเอกสาร
แสดงกรรมสิทธ์ิอ่ืนๆ (น.ส. 3ก. และ น.ส. 3) จาํนวนประมาณ 12,589 ไร่ ส่วนท่ีเหลือบริษทัยอ่ยไดรั้บโอน
การครอบครองมาและกาํลงัอยูใ่นระหวา่งการดาํเนินการใหไ้ดม้าซ่ึงเอกสารแสดงสิทธิตามกฎหมาย  
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 หนงัสืออนุญาตจากกรมป่าไมใ้หบ้ริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงเขา้ทาํประโยชน์หรืออยูอ่าศยัในเขตป่าสงวนแห่งชาติ 
ซ่ึงบริษทัยอ่ยใชพ้ื้นท่ีปลูกปาลม์นํ้ ามนัอยูป่ระมาณ 13,030 ไร่ ไดห้มดอายลุงในเดือนมกราคม 2558 บริษทั
ยอ่ยไดด้าํเนินการขออนุญาตเขา้ทาํประโยชน์หรืออยูอ่าศยัในพ้ืนท่ีดงักล่าวกบัส่วนราชการท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ 
ขณะน้ีอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของส่วนราชการดงักล่าว 

 อยา่งไรก็ตาม เม่ือวนัท่ี 27 เมษายน 2558 บริษทัยอ่ยดงักล่าวไดรั้บใบอนุญาตเก็บหาของป่าในพ้ืนท่ีแปลง
ดงักล่าว โดยบริษทัย่อยตอ้งชาํระเงินค่าภาคหลวงในอตัราร้อยละ 10 ของราคาตลาด และค่าบาํรุงป่าใน
อตัรา 2 เท่าของค่าภาคหลวง เม่ือเกบ็เก่ียวผลปาลม์นํ้ามนั 

19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนซ่ึงไดแ้ก่ คอมพิวเตอร์ซอฟตแ์วร์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 
2558 แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
ราคาทุน 60,357 58,841 27,094 25,942 
หกั: ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (51,660) (49,570) (21,729) (20,945) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 8,697 9,271 5,365 4,997 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนสาํหรับปี 2559 และ 2558 แสดงไดด้งัน้ี 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 9,271 8,270 4,997 5,065 
ซ้ือเพ่ิม - ราคาทุน 445 2,960 81 681 
โอนมาจากท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,071 - 1,071 - 
ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (2,090) (1,959) (784) (749) 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 8,697 9,271 5,365 4,997 
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20. เงินกู้ยมืระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

(หน่วย: พนับาท) 

 

อตัราดอกเบ้ีย  
(ร้อยละต่อปี) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

เงินกูย้มืระยะสั้นจาก
สถาบนัการเงิน 1.85 - 2.10 1.95 - 4.50 1,555,000 1,610,000 530,000 255,000 

รวม 1,555,000 1,610,000 530,000 255,000 

วงเงินเงินกูย้ืมระยะสั้ นจากสถาบนัการเงินของบริษทัฯและบริษทัย่อยเป็นวงเงินกูย้ืมท่ีปราศจากภาระ           
คํ้าประกนั 

21.     เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ืน่ 

     (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 368 139,734 141,083 
เจา้หน้ีการคา้ - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 311,507 280,976 220,908 205,657 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,045 9,193 - - 
เจา้หน้ีอ่ืน - กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 54,532 69,696 22,231 33,247 
เงินทดรองรับจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 7 220 314 
เจา้หน้ีค่าซ้ือเคร่ืองจกัร 7,505 19,470 2,826 13,444 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 128,356 114,318 65,156 59,489 

รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 503,952 494,028 451,075 453,234 

22. หนีสิ้นหมุนเวยีนอืน่ 

     (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
รายไดรั้บล่วงหนา้ 6,648 10,363 6,648 1,079 
เงินปันผลคา้งจ่าย 4,001 4,341 694 10,363 
อ่ืน ๆ 38,566 49,279 24,215 32,825 

รวมหน้ีสินหมุนเวยีนอ่ืน 49,215 63,983 31,557 44,267 
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23. เงินกู้ยมืระยะยาว 
(หน่วย: ลา้นบาท) 

วงเงินกู ้ งบการเงินรวม 
งบการเงิน            

เฉพาะกิจการ อตัราดอกเบี้ย การชาํระคืนเงินกู ้ หลกัประกนัเงินกูย้มื 

 2559 2558 2559 2558 (ร้อยละต่อปี)   

บริษัทฯและบริษัทย่อย        
1. 245.10 174.01 188.89 174.01 188.89 3M BIBOR +1 ผอ่นชาํระคืนทุก 3 เดือน ชาํระงวดแรก     

3 เดือนหลงัจากเบิกเงินกูง้วดสุดทา้ย 
รวมผอ่นชาํระ 12 งวด 

ไม่มีหลกัประกนั 

2. 75.00 - 75.00 - - BIBOR + 1 ผอ่นชาํระคืนทุก 3 เดือน เริ่มเดือน
กมุภาพนัธ์ 2557 รวมผอ่นชาํระ 12 งวด 

ไม่มีหลกัประกนั 

3. 100.00 62.50 87.50 - - THBFIX ผอ่นชาํระคืนทุก 3 เดือน เริ่มเดือน
กนัยายน 2558 รวมผอ่นชาํระ 15 งวด 

ไม่มีหลกัประกนั 

รวมเงินกูย้มืระยะยาว  236.51 351.39 174.01 188.89    

หกั: ส่วนที่ถึงกาํหนดชาํระ
ภายในหนึ่งปี (103.00) (175.00) (78.00) (75.00) 

   

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วน
ที่ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ่งปี 133.51 176.39 96.01 113.89 

   



 

 

36

 ภายใตส้ัญญาเงินกูย้ืม บริษทัฯและบริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ เช่น 
เง่ือนไขการจ่ายเงินปันผล อตัราส่วนการถือหุ้นของผูถื้อหุ้นรายใหญ่ และการดาํรงอตัราส่วนทาง
การเงินบางประการใหเ้ป็นไปตามอตัราท่ีกาํหนดในสญัญา เป็นตน้ 

24. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 

(หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 2559 2558 
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 1,562 2,097 
หกั: ดอกเบ้ียรอการตดัจาํหน่าย (156) (267) 

รวม 1,406 1,830 
หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (573) (573) 

หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน - สุทธิจากส่วน
ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 833 1,257 

บริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้ทาํสัญญาเช่าการเงินกบับริษทัลีสซ่ิงเพื่อเช่ายานพาหนะสําหรับใช้ในการ
ดาํเนินงานของกิจการ โดยมีกาํหนดการชาํระค่าเช่าเป็นรายเดือน อายขุองสัญญามีระยะเวลาโดยเฉล่ีย
ประมาณ 4 ปี  

บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัท่ีจะตอ้งจ่ายค่าเช่าขั้นตํ่าตามสญัญาเช่าการเงินดงัน้ี  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 0.7 0.9 1.6 
ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินรอการตดับญัชี                (0.1) (0.1) (0.2) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตาม
สัญญาเช่า 0.6 0.8 1.4 

 
 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 ไม่เกิน 1 ปี 1 - 4 ปี รวม 

ผลรวมของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตามสัญญาเช่า 0.6 1.5 2.1 
ดอกเบ้ียตามสัญญาเช่าซ้ือ/เช่าการเงินรอการตดับญัชี                (0.1) (0.2) (0.3) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายทั้งส้ินตาม
สัญญาเช่า 0.5 1.3 1.8 
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25. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน 

 จาํนวนเงินสาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานแสดงไดด้งันี้ 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 2559 2558  

 โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั

ออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั

ออกจากงานตาม
กฎหมายแรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี 66,075 1,457 67,532 75,052 1,710 76,762 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  6,450 124 6,574 6,430 150 6,580 
ตน้ทุนดอกเบี้ย 4,017 57 4,074 3,796 63 3,859 

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหวา่งปี (21,217) (486) (21,703) (19,203) (466) (19,669) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 55,325 1,152 56,477 66,075 1,457 67,532 
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   (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 

 โครงการ
ผลประโยชน์

พนกังานหลงัออก
จากงานตาม

กฎหมายแรงงาน 
ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

โครงการ
ผลประโยชน์

พนกังานหลงัออก
จากงานตาม

กฎหมายแรงงาน 
ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

ภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ต้นปี 29,142 1,457 30,599 41,642 1,710 43,352 
ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  2,668 124 2,792 2,720 150 2,870 
ตน้ทุนดอกเบี้ย 2,072 57 2,129 2,031 63 2,094 

ผลประโยชน์ที่จ่ายในระหวา่งปี (10,102) (486) (10,588) (17,251) (466) (17,717) 

สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานปลายปี 23,780 1,152 24,932 29,142 1,457 30,599 
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 ค่าใชจ้่ายเกี่ยวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรวมอยูใ่นส่วนของกาํไรหรือขาดทุนแสดงไดด้งันี้  

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม 

 2559 2558  

 โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั
ออกจากงาน
ตามกฎหมาย
แรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั
ออกจากงาน
ตามกฎหมาย
แรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  6,450 124 6,574 6,430 150 6,580 
ตน้ทุนดอกเบี้ย 4,017 57 4,074 3,796 63 3,859 
หนี้สินในช่วงที่เปลี่ยนแปลงที่รับรู้ในระหวา่งปี  - - - 20,851 778 21,629 

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 10,467 181 10,648 31,077 991 32,068 

ค่าใชจ้่ายดงักล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน       
ตน้ทุนขาย   5,447   19,550 
ค่าใชจ้่ายในการขายและการบริหาร   5,201   12,518 
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  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 

 โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั
ออกจากงาน
ตามกฎหมาย
แรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

โครงการ
ผลประโยชน์
พนกังานหลงั
ออกจากงาน
ตามกฎหมาย
แรงงาน 

ผลประโยชน์
ระยะยาวอื่น รวม 

ตน้ทุนบริการในปัจจุบนั  2,668 124 2,792 2,720 150 2,870 
ตน้ทุนดอกเบี้ย 2,072 57 2,129 2,031 63 2,094 
หนี้สินในช่วงที่เปลี่ยนแปลงที่รับรู้ในระหวา่งปี  - - - 12,120 778 12,898 

รวมค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน 4,740 181 4,921 16,871 991 17,862 

ค่าใชจ้่ายดงักล่าวรับรู้ในรายการต่อไปนี้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน       
ตน้ทุนขาย   2,224   10,100 
ค่าใชจ้่ายในการขายและการบริหาร   2,697   7,762 
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 บริษทัฯและบริษทัย่อยคาดว่าจะจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปีขา้งหน้า เป็น
จาํนวนประมาณ 8.4 ลา้นบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: จาํนวน 6.7 ลา้นบาท) (2558: จาํนวน 17.1 ลา้น
บาท งบการเงินเฉพาะกิจการ: จาํนวน 9.7 ลา้นบาท)  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ระยะเวลาเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัในการจ่ายชาํระผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน
ของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยประมาณ 14 - 27 ปี (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 17 - 27 ปี) (2558: 14 - 27 ปี งบ
การเงินเฉพาะกิจการ: 17 - 27 ปี) 

 สมมติฐานท่ีสาํคญัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสรุปไดด้งัน้ี 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
 (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี) 
อตัราคิดลด 4.30 - 4.80 4.30 - 4.80 4.52, 4.77 4.52, 4.77 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  2.0 - 5.0 5.0 5.0 5.0 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน                  

(ข้ึนกบัช่วงอาย)ุ 0 - 46 0 - 46 0 - 46 0 - 46 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสาํคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาว
ของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด (2.45) 2.61 (1.08) 1.13 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  3.68 (3.49) 1.64 (1.57) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (3.97) 4.20 (1.85) 1.95 

 
  (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% เพ่ิมข้ึน 0.5% ลดลง 0.5% 
อตัราคิดลด (2.55) 2.73 (1.16) 1.22 
อตัราการข้ึนเงินเดือน  3.39 (3.20) 1.58 (1.51) 
อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวนพนกังาน (0.21) 3.98 (1.78) 1.87 
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26.  สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรรกาํไร
สุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองตามกฎหมายไม่นอ้ยกว่าร้อยละห้าของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ย
ยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน 
สาํรองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลได ้ในปัจจุบนับริษทัฯไดจ้ดัสรรสาํรองตาม
กฎหมายไวค้รบถว้นแลว้ 

 สาํรองตามกฎหมายของบริษทัยอ่ยในงบการเงินรวมแสดงยอดตามสดัส่วนการถือหุน้ของบริษทัฯ 

27. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายท่ีสาํคญัดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 6,473,181 6,066,346 4,886,568 4,485,809 
การเปล่ียนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูปและ 
   งานระหวา่งทาํ (256,958) 

                           
155,340  (334,217) 65,546 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อ่ืน 
   ของพนกังาน 773,065 

                           
774,788  302,853 305,155 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 246,660 243,804  98,593 88,344 
ค่าขนส่ง 157,002 129,279  92,290 97,825 
ค่าส่งเสริมการขาย 148,246 163,553  148,246 163,553 
ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษา 95,535 109,415  21,734 33,624 
ค่าเช่าจ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงาน 41,676 39,882  4,490 7,469 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ - 35,000  - - 
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28.  ภาษีเงนิได้ 

 ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน:     
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 92,469 94,851 10,399 40,524 
รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้     
     นิติบุคคลของปีก่อน (99) 5,804 - - 
ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี:      
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง

ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว 2,570 (5,952) (70) (147) 

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ทีแ่สดงอยู่ใน
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 94,940 94,703 10,329 40,377 

จาํนวนภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัส่วนประกอบแต่ละส่วนของกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งัน้ี  

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลขาดทุน

จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย (11) (253) (11) (253) 

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ีน (11) (253) (11) (253) 
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รายการกระทบยอดระหวา่งกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้มีดงัน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 
     

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 449,821 403,984 148,445 244,849 

     
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 15  

และ 20 
ร้อยละ 15  
และ 20 

ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณ
อตัราภาษี 106,890 87,576 29,689 48,970 

รายการปรับปรุงค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
ของปีก่อน (99) 5,804 - - 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:     

ขาดทุนทางภาษีสาํหรับปีท่ียงัไม่ไดบ้นัทึกเป็น
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 

 
1,957 

 
5,774 

 
- 

 
- 

ส่วนแบ่งขาดทุน(กาํไร)จากเงินลงทุนใน     
    การร่วมคา้ 2,264 (1,044) - - 
การส่งเสริมการลงทุน (หมายเหตุ 29) (1,996) (8,829) (2,785) (2,818) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้ม 3,591 12,670 667 1,252 
ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหกัไดเ้พ่ิมข้ึน (17,427) (7,206) (17,242) (7,027) 

อ่ืน ๆ (240) (42) - - 

รวม (11,851) 1,323 (19,360) (8,593) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น                            
งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 94,940 94,703 10,329 40,377 
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 การกระทบยอดสินทรัพย ์(หน้ีสิน) ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีแสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม  

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2559 6,431 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีปรับปรุง 
กาํไรสะสมตน้งวด (หมายเหตุ 3) (7,818) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีรับรู้ในส่วนของกาํไรหรือขาดทุน (4,076) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 (5,463) 

 ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย
รายการดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 

สินทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 21,518 20,352 3,479 2,213 
ค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสินคา้คงเหลือ 3,912 3,155 28 90 
ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วม 2,400 2,400 - - 
ขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่า
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย 170 158 170 158 

ค่าเผือ่การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 3,256 3,366 - - 
สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 10,109 11,469 4,986 6,120 
สาํรองค่าเช่าท่ีดิน 298 - - - 

ขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้ - 910 - - 

รวม 41,663 41,810 8,663 8,581 

หนีสิ้นภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี     
การเปล่ียนแปลงในมูลค่ายติุธรรมของ
สินทรัพยชี์วภาพ 10,230 - - - 

รวม 10,230 - - - 

สุทธิ 31,433 41,810 8,663 8,581 
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 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีขา้งตน้แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2559 และ 2558 ดงัน้ี 
  (หน่วย: พนับาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 36,896 41,810 8,663 8,581 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (5,463) - - - 

สุทธิ 31,433 41,810 8,663 8,581 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษทัย่อยมีรายการผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ียงั
ไม่ไดใ้ชจ้าํนวน 376 ลา้นบาท (2558: 453 ลา้นบาท) ท่ีบริษทัยอ่ยไม่ไดบ้นัทึกสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการ
ตดับญัชี เน่ืองจากบริษทัยอ่ยพิจารณาแลว้เห็นวา่บริษทัยอ่ยอาจไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะนาํ
ผลแตกต่างชัว่คราวและผลขาดทุนทางภาษีมาใชป้ระโยชน์ได ้

 ผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชข้องบริษทัยอ่ยมีจาํนวนรวม 222 ลา้นบาท ซ่ึงจะทยอยส้ินสุดระยะเวลาการ
ใหป้ระโยชน์ภายในปี 2564 

29. การส่งเสริมการลงทุน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 โดยการอนุมติั
ของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสาํหรับการผลิตท่ีกาํหนดไวใ้นบตัรส่งเสริมดงัน้ี 

 บริษัทฯ 

 บตัรส่งเสริมเลขท่ี สาํหรับกิจการ 

 1815(2)/2549 ผลิตนํ้ามนัปาลม์ดิบ  

 1013(9)/2551 ผลิตไฟฟ้าจากก๊าซชีวภาพ  

 2093(2)/2550 ผลิตนํ้ามนัพืชบริสุทธ์ิ  

 59-1529-0-05-1-0 ผลิตนํ้ามนัพืชบริสุทธ์ิ  

บริษัทย่อย 

 บตัรส่งเสริมเลขท่ี สาํหรับกิจการ 

 1043(2)/2548 สกดันํ้ ามนัปาลม์ดิบและเมลด็ในปาลม์อบแหง้และผลิตภณัฑไ์ฟฟ้าจาก
เช้ือเพลิงชีวมวล 

 2088(2)/2547 ผลิตพืชผกัผลไม ้ 

 2121(2)/2547 ผลิตพืชผกัผลไมบ้รรจุภาชนะผนึกและเตา้เจ้ียว 

 2112(5)/2547 ผลิตพืชผกัผลไมแ้ช่แขง็  

 2245(9)/2550 ผลิตไฟฟ้าจากก๊าซชีวภาพ  
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 สิทธิพิเศษท่ีสาํคญัรวมถึงไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม
เป็นระยะเวลาแปดปีนบัแต่วนัเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ (ยกเวน้บตัรส่งเสริมเลขท่ี 1815(2)/2549, 
2093(2)/2550, 1043(2)/2548, 2088(2)/2547, 2121(2)/2547 และ 2112(5)/2547 ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สาํหรับกาํไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมรวมกนัไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีกาํหนดเวลาแปดปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการและ
บตัรส่งเสริมเลขท่ี 59-1529-0-05-1-0 ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิท่ีได้จากการ
ประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมรวมกันไม่เกินร้อยละ  50 ของเงินลงทุนไม่รวมค่าท่ีดินและ                     
ทุนหมุนเวียนมีกาํหนดเวลาสามปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ) 

  รายไดข้องบริษทัฯสาํหรับปี 2559 และ 2558 จาํแนกตามกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บ
การส่งเสริมการลงทุนสรุปไดด้งัน้ี  

           (หน่วย: พนับาท) 

 กิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริม กิจการท่ีไม่ไดรั้บการส่งเสริม รวม 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
รายได้จากการขาย       
รายไดจ้ากการขายในประเทศ 1,339,589 1,483,091 4,617,660 4,657,106 5,957,249 6,140,197 

รายไดจ้ากการส่งออก 44,652 20,898 151,607 168,193 196,259 189,091 

รวมรายไดจ้ากการขาย 1,384,241 1,503,989 4,769,267 4,825,299 6,153,508 6,329,288 

30.  กาํไรต่อหุ้น 

 กาํไรต่อหุน้ขั้นพื้นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสาํหรับปีท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ยจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกอยูใ่นระหวา่งปี 

 สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2559 2558 2559 2558 

กาํไรส่วนท่ีเป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (พนับาท) 330,581 311,416 138,116 204,472 
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (พนัหุน้) 820,000 820,000 820,000 820,000 
กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท/หุน้) 0.40 0.38 0.17 0.25 
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31. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด
ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํ่าเสมอเพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรใหก้บั
ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน  

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการบริหารงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจดัโครงสร้างองคก์รเป็นหน่วยธุรกิจตาม
ประเภทของผลิตภณัฑแ์ละบริการ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีส่วนงานท่ีรายงานทั้งส้ิน 2 ส่วนงาน ดงัน้ี 

(1) ส่วนงานผลิตและจาํหน่ายนํ้ ามนัปาลม์ ซ่ึงรวมการผลิตไฟฟ้าจากก๊าซชีวภาพซ่ึงเป็นผลพลอยไดจ้าก
ส่วนงานผลิตนํ้ามนัปาลม์  

(2) ส่วนงานผลิตและจาํหน่ายผกัและผลไมแ้ปรรูป  

ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีกิจกรรมท่ีเป็นสาระสาํคญัในส่วนงานผลิตไฟฟ้าจากก๊าซชีวภาพ 
ดงันั้นรายได ้กาํไรและสินทรัพยโ์ดยส่วนใหญ่ท่ีแสดงในงบการเงินจึงเก่ียวขอ้งกบัส่วนงานทางธุรกิจ (1) 
และส่วนงานทางธุรกิจ (2) ตามท่ีกล่าวไวข้า้งตน้  

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการรวมส่วนงานดาํเนินงานเป็นส่วนงานท่ีรายงานขา้งตน้ 

ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดสอบทานผลการดาํเนินงานของแต่ละหน่วยธุรกิจแยกจากกนัเพื่อวตัถุประสงคใ์น
การตดัสินใจเก่ียวกบัการจดัสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบติังาน บริษทัฯประเมินผลการ
ปฏิบติังานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยร์วมซ่ึงวดัมูลค่า
โดยใชเ้กณฑเ์ดียวกบัท่ีใชใ้นการวดักาํไรหรือขาดทุนจากการดาํเนินงานและสินทรัพยร์วมในงบการเงิน  

การบนัทึกบญัชีสําหรับรายการระหว่างส่วนงานท่ีรายงานเป็นไปในลกัษณะเดียวกับการบนัทึกบญัชี
สาํหรับรายการธุรกิจกบับุคคลภายนอก 
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ขอ้มูลรายได ้กาํไร และสินทรัพยร์วมของส่วนงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงัต่อไปน้ี  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ส่วนงานผลิตและจาํหน่าย    

 นํ้ามนัปาลม์ 
ผกัและผลไม ้     

แปรรูป รวม 
รายการตดับญัชี
ระหวา่งกนั งบการเงินรวม 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
รายไดจ้ากการขายใหลู้กคา้
ภายนอก 5,920 6,839 2,347 1,358 8,267 8,197 8,267 - 8,267 8,197 

รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน 516 750 709 688 1,225 1,438 (1,225) (1,438) - - 
ดอกเบ้ียจ่าย (18) (20) (23) (25) (41) (45) - - (41) (45) 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย (182) (172) (65) (72) (247) (244) - - (247) (244) 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้ (31) (48) (64) (47) (95) (95) - - (95) (95) 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ
สินทรัพย ์ - - - (35) - (35) - - - (35) 

กาํไรของส่วนงาน 582 715 701 568 1,283 1,283 - (1) 1,283 1,282 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ส่วนงานผลิตและจาํหน่าย    

 นํ้ามนัปาลม์ 
ผกัและผลไม ้     

แปรรูป รวม 
รายการตดับญัชี
ระหวา่งกนั งบการเงินรวม 

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 

สินทรัพย์รวมของส่วนงาน 5,855 5,454 1,629 1,755 7,484 7,209 (1,536) (1,338) 5,948 5,871 
การเพิ่มข้ึน(ลดลง)ของสินทรัพย์

ไม่หมุนเวยีน ท่ีไม่รวม
เคร่ืองมือทางการเงินและ
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการ     
ตดับญัชี  132 516 (105) (147) 27 369 - - 27 369 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการกาํหนดราคาระหว่างกันตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ                     
งบการเงินขอ้ 6 

ข้อมลูเก่ียวกับเขตภูมิศาสตร์  

ในปี 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายไดจ้ากการขายในประเทศคิดเป็นร้อยละ 78 ของรายไดจ้ากการขาย
รวม (2558: ร้อยละ 82) และรายไดจ้ากการขายต่างประเทศคิดเป็นร้อยละ 22 ของรายไดจ้ากการขายรวม 
(2558: ร้อยละ 18) 

ข้อมลูเก่ียวกับลกูค้ารายใหญ่ 

ในปี 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัย่อยไม่มีรายไดจ้ากลูกคา้ภายนอกรายใดท่ีมีมูลค่าเท่ากับหรือ
มากกวา่ร้อยละ 10 ของรายไดข้องกิจการ 
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32.  กองทุนสํารองเลีย้งชีพ 

 บริษทัฯ บริษทัย่อยและพนักงานไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบญัญติักองทุน
สาํรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯ บริษทัย่อยและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้กองทุนเป็นรายเดือนใน
อตัราร้อยละ 2 - 5 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเล้ียงชีพของบริษทัฯบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการ
กองทุนกสิกรไทย จาํกดัและของบริษทัยอ่ยบริหารโดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนกสิกรไทย จาํกดัและ
โดยบริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน ไทยพาณิชย ์จาํกดั และจะจ่ายใหแ้ก่พนกังานเม่ือพนกังานนั้นออกจาก
งานตามระเบียบวา่ดว้ยกองทุนของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 ในระหว่างปี 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยรับรู้เงินสมทบดงักล่าวเป็นค่าใชจ่้ายจาํนวนประมาณ 12.0 ลา้น
บาท (2558: 11.1 ลา้นบาท) เฉพาะของบริษทัฯจาํนวนประมาณ 5.7 ลา้นบาท (2558: 5.3 ลา้นบาท) 

33. เงินปันผล 

 อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 
เงินปันผลจ่าย      

ต่อหุน้ 
  (พนับาท) (บาท) 
บริษัทฯ    
สําหรับปี 2558    
เงินปันผลประจาํปี 2557 ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้

วนัท่ี 24 เมษายน 2558 164,000 0.20 
รวมเงินปันผลสําหรับปี 2558  164,000 0.20 
    
สําหรับปี 2559    
เงินปันผลประจาํปี 2558 
 

ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้
วนัท่ี 26 เมษายน 2559 123,000 0.15 

รวมเงินปันผลสําหรับปี 2559  123,000 0.15 
    
บริษัทย่อย    
สําหรับปี 2558    
เงินปันผลงวดสุดทา้ยจากผลการ
ดาํเนินงานสาํหรับรอบระยะเวลา
ตั้งแต่เดือนตุลาคมถึงธนัวาคม 2557 

ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้
ของบริษทั สหอุตสากรรม   
นํ้ามนัปาลม์ จาํกดั (มหาชน)          
วนัท่ี 24 เมษายน 2558 48,607 0.15 

รวมเงนิปันผลสําหรับปี 2558  48,607 0.15 
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 อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 
เงินปันผลจ่าย      

ต่อหุน้ 
  (พนับาท) (บาท) 
สําหรับปี 2559    
เงินปันผลประจาํปี 2558 ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้

ของบริษทั สหอุตสากรรม   
นํ้ามนัปาลม์ จาํกดั (มหาชน)          
วนัท่ี 26 เมษายน 2559 32,000 0.10 

รวมเงนิปันผลสําหรับปี 2559  32,000 0.10 
เงินปันผลประจาํปี 2558 ท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้

ของบริษทั อาหารสากล               
จาํกดั (มหาชน)                    
วนัท่ี 25 เมษายน 2559 63,000 1.20 

รวมเงินปันผลสําหรับปี 2559  63,000 1.20 

34. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

34.1 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีรายจ่ายฝ่ายทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการก่อสร้างอาคารและการซ้ือ
เคร่ืองจกัร อุปกรณ์ และยานพาหนะท่ีจะตอ้งชาํระในอนาคตเป็นจาํนวนเงินประมาณ 63.8 ลา้นบาท และ 0.1 
ลา้นยโูร (2558: 71.1 ลา้นบาท 2.7 ลา้นเยน และ 0.7 ลา้นยโูร) เฉพาะของบริษทัฯจาํนวนประมาณ 22.9 ลา้น
บาท (2558: 39.8 ลา้นบาท 2.7 ลา้นเยน และ 0.7 ลา้นยโูร)  

34.2 ภาระผูกพนัเกีย่วกบัสัญญาเช่าดําเนินงาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดเ้ขา้ทาํสญัญาเช่าดาํเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าอาคาร อุปกรณ์และยานพาหนะ 
ซ่ึงสญัญาดงักล่าวเป็นสญัญาท่ีบอกเลิกไม่ได ้โดยอายขุองสญัญามีระยะเวลาตั้งแต่ 1 ปี ถึง 5 ปี  

 นอกจากน้ี บริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดเ้ขา้ทาํสัญญาเช่าดาํเนินงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเช่าท่ีดิน อายขุองสัญญามี
ระยะเวลา 14 และ 15 ปี ทั้งน้ีบริษทัยอ่ยตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขท่ีระบุไวใ้นสญัญา 
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บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงานท่ีบอกเลิก
ไม่ได ้ดงัน้ี 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 
 2559 2558 

จ่ายชาํระ   
ภายใน 1 ปี 33.3 24.4 
มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 87.0 71.5 
มากกวา่ 5 ปี 17.0 16.0 

34.3 การคํา้ประกนั 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนงัสือคํ้าประกนัซ่ึงออกโดยธนาคารในนามบริษทัฯและ
บริษทัยอ่ยเหลืออยูเ่ป็นจาํนวนประมาณ 17.2 ลา้นบาท (2558: 32.1 ลา้นบาท) ซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัภาระผกูพนั
ทางปฏิบติับางประการตามปกติธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย ซ่ึงประกอบดว้ย หนงัสือคํ้าประกนัเพื่อคํ้า
ประกนัการนาํเขา้สินคา้ การใชไ้ฟฟ้าและอ่ืน ๆ เฉพาะของบริษทัฯ: เพื่อค ํ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้าและอ่ืน ๆ 
จาํนวน 9.2 ลา้นบาท (2558: 10.1 ลา้นบาท) 

34.4 หนีสิ้นทีอ่าจเกดิขึน้ 

(1)  ในปี 2547 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงได้รับจดหมายเชิญจากสํานักงานปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม            
(ส.ป.ก.) เก่ียวกบัปัญหาท่ีดินทบัซ้อนกบัท่ีดิน ส.ป.ก. โดยไดเ้ขา้ร่วมปรึกษาหารือกบัสํานักงาน           
ส.ป.ก. เม่ือวนัท่ี 6 ตุลาคม 2547 พร้อมกบัไดส่้งมอบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งใหเ้พื่อการพิจารณา  

เม่ือวนัท่ี 15 ต.ค.2548 บริษทัย่อยไดส่้งมอบเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งให้สํานักงาน ส.ป.ก.เพื่อขอให้
พิจารณาพิสูจน์สิทธิในท่ีดิน 

ต่อมา ส.ป.ก. มีหนงัสือแจง้ใหบ้ริษทัยอ่ยไปดาํเนินการกระจายสิทธิ โดยไดมี้การดาํเนินการกระจาย
สิทธิแลว้จาํนวนพื้นท่ี  4,994.10 ไร่  อยา่งไรก็ตาม บริษทัยอ่ยไดมี้การตรวจสอบพบในภายหลงัว่ามี
จาํนวนพื้นท่ี 1,459 ไร่เศษ ซ่ึงมีราคาทุนของท่ีดินและมูลค่าสุทธิตามบญัชีคงเหลือของตน้ทุนสวน
ปาลม์นํ้ ามนับนท่ีดินดงักล่าว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 จาํนวนประมาณ 10 ลา้นบาทไดก้ระจาย
สิทธิทบัซอ้นกบัโฉนดท่ีดินของบริษทัยอ่ย ซ่ึงบริษทัยอ่ยอยูใ่นระหว่างการดาํเนินการเพ่ือให ้ส.ป.ก. 
ยกเลิกพื้นท่ีท่ีทบัซอ้นดงักล่าว 
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 (2) เม่ือวนัท่ี 11 เมษายน 2551 บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดเ้ขา้ร่วมประชุมกบัคณะทาํงานพิจารณาตรวจสอบ
ทบทวนแนวทางปฏิบติัและการเจรจาเพ่ือนาํท่ีดินของผูค้รอบครองท่ีดินแปลงใหญ่ในเขตปฏิรูปท่ีดิน
มาจดัให้แก่เกษตรกร แต่งตั้งโดยคณะกรรมการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดัสุราษฎร์ธานี เพื่อพิจารณาแกไ้ข
ปัญหาท่ีดิน เน่ืองจากบริษทัย่อยมีท่ีดินอยู่ในเขตป่าจาํแนกเน้ือท่ีประมาณ 1,210 ไร่ และเขตปฏิรูป
ท่ีดินประมาณ 276 ไร่ ท่ีดินดงักล่าวคิดเป็นเน้ือท่ีประมาณร้อยละ 3 ของพ้ืนท่ีปลูกปาลม์ทั้งหมดของ
บริษทัยอ่ย โดยท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดินประมาณ 276 ไร่ เป็นการครอบครองท่ีดินแปลงใหญ่และถือ
ครองท่ีดินเกินขนาดตามกฎหมายปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมมาตรา 30  

  เม่ือวนัท่ี 29 สิงหาคม 2551 บริษทัยอ่ยไดเ้ขา้ทาํบนัทึกการเจรจาตกลงการมอบพื้นท่ีครอบครองคืน 
ส.ป.ก. เพื่อนาํไปดาํเนินการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรมสาํหรับท่ีดินในเขตปฏิรูปท่ีดิน โดยบริษทัยอ่ย
ขอแสดงเจตนายนิยอมให ้ส.ป.ก. นาํท่ีดินเน้ือท่ีประมาณ 80 ไร่ไปดาํเนินการปฏิรูปท่ีดินเพื่อเกษตรกรรม 
อย่างไรก็ตามเม่ือวนัท่ี 17 กนัยายน 2552 บริษทัย่อยไดรั้บหนงัสือจากสาํนกังานการปฏิรูปท่ีดินจงัหวดั       
สุราษฎร์ธานีแจง้ให้บริษทัยอ่ยออกจากท่ีดินเขตปฏิรูปท่ีดินเน้ือท่ีประมาณ 133 ไร่ พร้อมร้ือถอนส่ิงปลูก
สร้างภายใน 30 วนั นับแต่ได้รับหนังสือฉบบัดังกล่าว เน่ืองจากบริษทัย่อยไม่มีเอกสารสิทธิในท่ีดิน
ดังกล่าว ซ่ึงราคาทุนของท่ีดินและมูลค่าสุทธิคงเหลือตามบญัชีของตน้ทุนสวนปาล์มนํ้ ามนับนท่ีดิน
ดงักล่าวมีจาํนวนเงินประมาณ 0.2 ลา้นบาท บริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกค่าเผื่อการดอ้ยค่าของสินทรัพยส์าํหรับ
ตน้ทุนดงักล่าวแลว้ทั้งจาํนวนในปี 2552 

ส่วนท่ีดินในเขตป่าจาํแนก ปัจจุบนับริษทัยอ่ยกาํลงัอยูร่ะหว่างการเจรจากบัหน่วยราชการท่ีเก่ียวขอ้ง
เพื่อหาแนวทางแกไ้ขปัญหาสาํหรับท่ีดินดงักล่าว  

35. ลาํดับช้ันของมูลค่ายุติธรรม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีสินทรัพยท่ี์วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหรือ
เปิดเผยมูลค่ายติุธรรมแยกแสดงตามลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ดงัน้ี 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย            
ตราสารทุน 1 1 - 2 

สินทรัพยชี์วภาพ - 53 30 83 
     
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม  
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 187 187 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย            
ตราสารทุน 1 1 - 2 

     
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม  
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 183 183 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย     
ตราสารทุน 1 1 - 2 

     
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 1,621 - - 1,621 
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 30 30 

(หน่วย: ลา้นบาท) 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 ระดบั 1 ระดบั 2 ระดบั 3 รวม 
สินทรัพย์ทีว่ดัมูลค่าด้วยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผือ่ขาย     
ตราสารทุน 1 1 - 2 

     
สินทรัพย์ทีเ่ปิดเผยมูลค่ายุตธิรรม  
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 1,056 - - 1,056 
อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน - - 26 26 
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36. เคร่ืองมือทางการเงิน 

36.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 

 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสาํคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 
“การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการ
เทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน เงินใหกู้ย้ืม เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน เงินกูย้ืมระยะสั้นและ
เงินกูย้ืมระยะยาว บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมี
นโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี 

 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้ ลูกหน้ีอ่ืนและเงินให้
กู้ยืม ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการกาํหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ี
เหมาะสม ดงันั้นบริษทัฯและบริษทัย่อยจึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระสําคญัจากการให้
สินเช่ือ นอกจากน้ี  การใหสิ้นเช่ือของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยไม่มีการกระจุกตวัเน่ืองจากบริษทัฯและบริษทั
ย่อยมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยู่จาํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดท่ีบริษทัฯและบริษทัย่อยอาจ
ตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีและเงินให้กูย้ืมท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะ
การเงิน  

 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีสาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากธนาคาร เงินให้กูย้ืม 
เงินกูย้ืมระยะสั้น และเงินกูย้ืมระยะยาวท่ีมีดอกเบ้ีย สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัรา
ดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาดหรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั  

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีสาํคญัสามารถจดัตามประเภทอตัรา
ดอกเบ้ีย และสาํหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบกาํหนด 
หรือวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ (หากวนัท่ีมีการกาํหนดอตัราดอกเบ้ียใหม่ถึงก่อน) ไดด้งัน้ี            
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 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
อตัราดอกเบ้ีย
ปรับข้ึนลง    

 

ภายใน       
1 ปี 

มากกวา่      
1-4 ปี 

ตามอตัรา
ตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม อตัราดอกเบ้ีย 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 30 - 362 28 420 0.05 - 1.45 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 912 912 - 

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัอ่ืน - - 60 - 60 THBFIX + 1  

 30 - 422 940 1,392  
หนีสิ้นทางการเงนิ       
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 870 - 685 - 1,555 1.85 - 2.10 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - 504 504 - 
เงินกูย้มืระยะยาว - - 237 - 237 3 M BIBOR + 1, 

THBFIX  

 870 - 922 504 2,296  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี 
อตัราดอกเบ้ีย
ปรับข้ึนลง    

 

ภายใน       
1 ปี 

มากกวา่      
1-4 ปี 

ตามอตัรา
ตลาด 

ไม่มีอตัรา
ดอกเบ้ีย รวม อตัราดอกเบ้ีย 

  (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - 421 59 480 0.05 - 0.85 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - - - 1,152 1,152 - 

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัอ่ืน - - 62 - 62 THBFIX + 1 

 - - 483 1,211 1,694  
หนีสิ้นทางการเงนิ       
เงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 655 - 955 - 1,610 1.95 - 4.50 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - - - 494 494 - 
เงินกูย้มืระยะยาว - - 351 - 351 3M BIBOR+1, 

THBFIX, BIBOR+1 

 655 - 1,306 494 2,455  
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ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลีย่น 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีสาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินคา้เป็น
เงินตราต่างประเทศ บริษทัฯและบริษทัยอ่ยไดต้กลงทาํสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ซ่ึงส่วน
ใหญ่มีอายสุญัญาไม่เกินหน่ึงปีเพื่อใชเ้ป็นเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียง 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 
ดงัน้ี 

สกลุเงิน 
สินทรัพยท์างการเงิน          
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

หน้ีสินทางการเงิน            
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

อตัราแลกเปล่ียนเฉล่ีย        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  

 2559 2558 2559 2558 2559 2558 
 (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตรา 

ต่างประเทศ) 
เหรียญสหรัฐอเมริกา 6.8 2.1 0.3 0.8 35.8307 36.0886 
ยโูร 0.2 0.4 - 0.1 37.7577 39.4388 
เยน - - - 33.4 - 0.3028 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีสัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้
คงเหลือดงัน้ี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 จาํนวนท่ีขาย   

สกลุเงิน งบการเงินรวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
อตัราแลกเปล่ียนตาม

สัญญาของจาํนวนท่ีขาย วนัครบกาํหนดตามสัญญา 

 
(ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ)  
เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.5 - 35.5000 - 35.9900 มกราคม - มิถุนายน 2560 
    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

 จาํนวนท่ีซ้ือ   

สกลุเงิน งบการเงินรวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
อตัราแลกเปล่ียนตาม
สัญญาของจาํนวนท่ีซ้ือ วนัครบกาํหนดตามสัญญา 

 
(ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ)  
เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.3 0.3 35.9630 - 36.0630 ภายในเดือนกรกฎาคม 2560 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 จาํนวนท่ีขาย   

สกลุเงิน งบการเงินรวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
อตัราแลกเปล่ียนตาม

สัญญาของจาํนวนท่ีขาย วนัครบกาํหนดตามสัญญา 

 
(ลา้น) (ลา้น) (บาทต่อหน่วยเงินตรา

ต่างประเทศ)  
ยโูร 0.6 0.6  40.2000 - 41.3640 ภายในเดือนเมษายน 2559 

36.2 มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 เน่ืองจากเคร่ืองมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯและบริษทัย่อยจดัอยู่ในประเภทระยะส้ันหรือมีอตัรา
ดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือ
ทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

37. การบริหารจัดการทุน  

 วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนท่ีสาํคญัของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย คือการจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทุนท่ี
เหมาะสมเพ่ือสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้แก่    
ผูถื้อหุน้ โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 กลุ่มบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.70:1 (2558: 0.82:1) 
และเฉพาะบริษทัฯมีอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.43:1 (2558: 0.35:1) 

38. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

เม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ ไดมี้มติอนุมติัเสนอจ่ายเงินปันผลจากผล
กาํไรของปี 2559 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ินประมาณ 82 ลา้นบาท 

เม่ือวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั สหอุตสาหกรรมนํ้ ามนัปาล์ม จาํกัด 
(มหาชน) (“บริษทัยอ่ย”) ไดมี้มติอนุมติัเสนอจ่ายเงินปันผลจากผลกาํไรของปี 2559 ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรา
หุน้ละ 0.15 บาท รวมเป็นเงินปันผลทั้งส้ินประมาณ 49 ลา้นบาท 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะนาํเสนอเพื่อขออนุมติัการจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในท่ีประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้
ของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยต่อไป 
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39. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 

บริษัทฯได้จัดประเภทรายการบัญชีดังต่อไปน้ีในงบการเงินงวดก่อนท่ีแสดงเป็นขอ้มูลเปรียบเทียบ 
เน่ืองจากการนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและแนวปฏิบติัทางบญัชีฉบบัใหม่มาถือปฏิบติัตามท่ีได้
กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 

  (หน่วย: พนับาท) 
 งบการเงินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

 ตามท่ีจดัประเภทใหม่ ตามท่ีเคยรายงานไว ้
งบแสดงฐานะการเงนิ   
สินทรัพยชี์วภาพ 22,279 - 
ตน้ทุนสิทธิการใชท่ี้ดินป่าสงวนและตน้ทุนสวนปาลม์ 201,543 223,822 

การจดัประเภทรายการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่อกาํไรหรือส่วนของผูถื้อหุน้ตามท่ีไดร้ายงานไว ้

40. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการบริษทัฯเม่ือวนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2560 
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