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เป็นผู้สร้างเมอืงท่ีสมบูรณ์แบบท่ีสร้างโอกาสดีๆ  ให้เกดิขึ้นทีน่ี่

วิสัยทัศน์

พันธกิจ
ด�ำเนินธรุกจิภายใต้หลกัปรัชญา “ALL WIN” เพื่อให้ผูมี้

ส่วนได้เสยีทุกกลุ่มได้รับประโยชน์ โดยมุง่ม่ันท่ีจะขยายธรุกจิ

ใหม่ และสรรหานวัตกรรมท่ีจะสร้างความเป็นเมอืงอจัฉริยะ 

อนัจะน�ำมาซ่ึงคุณภาพชีวิตทีด่ข้ึีนของทุกภาคส่วน
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SMART ACTIVATION 
TOWARDS GREATER CITY

	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้พัฒนาโครงการย่อยภายใต้แนวคิดเมืองอัจฉริยะอมตะ (AMATA 
Smart City) โดยเริ่มต้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ก่อนเป็นล�ำดับแรก บริษัทฯ วางกลยุทธ์ในการเติบโต
ผ่านหุ้นส่วนกลยทุธ์ทางธรุกจิ (Strategic Business Partners) เพือ่ให้เกดิการพฒันาธรุกจิอย่างรวดเรว็และมีคณุภาพ
สูง บริษัทฯ จึงได้ร่วมมือกับบริษัทชั้นน�ำทั้งไทยและต่างประเทศที่เป็นผู้น�ำในธุรกิจต่างๆ พัฒนาโครงการธุรกิจใหม่
ภายใต้กรอบแนวคิดเมืองอัจฉริยะอมตะ

มหาวิทยาลัยอมตะ 
การศึกษาอัจฉริยะ 

	 ในปี 2561 บรษัิทฯ ได้รบัใบอนญุาตจดัตัง้ มหาวทิยาลยัอมตะ ซ่ึงเป็นมหาวทิยาลยัท่ีจดัตัง้ข้ึนตามคําสัง่หัวหน้า
คณะรักษาความสงบแห่งชาติ ที่ 29/2560 โดยร่วมมือกับมหาวิทยาลัยแห่งชาติไต้หวันซึ่งเป็นมหาวิทยาลัยชั้นน�ำอยู่
ในอันดบัท่ี 76 จากสถานศกึษา 100 แห่งท่ีดท่ีีสดุของโลก 
(World top 100 in 2018) จัดท�ำหลักสูตรการศึกษาและ
อบรมเรือ่งการผลติอัจฉรยิะ (Smart Manufacturing) โดย
มีเป้าหมายท่ีจะยกระดับมาตรฐานการผลิต รวมท้ังการ
วิจัยและพัฒนาท่ีเกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีการผลิตของ
ประเทศไทย สอดคล้องกับความต้องการของภาค
อุตสาหกรรมในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) 
โดยในระยะแรกจะเริ่มจัดการศึกษาในระดับปริญญาโท 
และการอบรมระยะสั้นให้กับผู้ที่สนใจทั่วไป 

โรงแรมนิกโกะ อมตะซิตี้ ชลบุรี  
ชุมชนอัจฉริยะ (Smart Community)

	 ในปี 2561 บริษัทฯ ได้ร่วมลงทุนกับ บริษัท Fujita 
Corporation Co., Ltd. และ Japan Overseas 
Infrastructure Investment Corporation for Transport 
& Urban Development (JOIN) ซึ่งเป็นหน่วยงานรัฐบาล
ญี่ปุ่น พัฒนาธุรกิจใหม่คือโครงการโรงแรม Hotel Nikko 
Amata City Chonburi ขึ้น เป็นโรงแรมระดับ 4 ดาว ขนาด 246 ห้อง บนพื้นที่ 21,000 ตารางเมตร มีมูลค่าทุนจด
ทะเบียน 717.6 ล้านบาท โดยมีบรษัิทผูเ้ช่ียวชาญด้านการบรหิารโรงแรมคอื บรษัิท Okura Nikko Hotel Management 
Co., Ltd. มาเป็นผู้บริหาร เพื่ออ�ำนวยความสะดวกนักธุรกิจด้วยพื้นที่พักอาศัยใกล้สถานที่ท�ำงาน เพื่อช่วยลดระยะ
เวลาการเดินทางมาท�ำงานและท�ำให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  
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โครงการเมืองสีเขียวอัจฉริยะ 
สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ

	 บรษัิทฯ ได้ลงนามในบันทึกข้อตกลงความร่วม
มือกับ Global Green Growth Institute (GGGI) ซึ่ง
เป็นองค์กรระหว่างประเทศท่ีได้รับการสนับสนุนจาก
รัฐบาลของประเทศพัฒนาแล้วกว่า 10 ประเทศ เพื่อ
ด�ำเนินการศึกษาความเป็นไปได้และแนวทางในการ
ปรับปรุงนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี ตาม
แนวทางการจัดการสิ่งแวดล้อมอัจฉริยะของบริษัทฯ 
เพื่อจัดการผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเน้นการน�ำพื้นท่ีธรรมชาติหรือพื้นท่ีกึ่งธรรมชาติมา
ออกแบบและจัดการเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์ด้านนิเวศบริการ และการปกป้องระบบนิเวศ ตลอดจนการใช้ประโยชน์
จากโครงสร้างพื้นฐานสีเขียวได้หลายด้านพร้อมกัน

โครงการสมาร์ทกริด 
พลังงานอัจฉริยะ

	 บรษัิทฯ อยู่ระหว่างศกึษาความเป็นไปได้ของการพฒันาระบบ 
Smart Grid ที่สามารถรองรับพลังงานหมุนเวียน และการบริหาร
การใช้ไฟฟ้าอย่างมีประสทิธภิาพในนคิมอตุสาหกรรมและลดต้นทุน
ด้านพลังงาน

	 บรษัิทฯวางเป้าหมายด้านพลงังานของเมืองอัจฉรยิะอมตะใน
การเป็นเมืองท่ีพึ่งพาตนเองด้านพลังงาน มีการบริหารจัดการ
พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพด้วยการใช้พลังงานหมุนเวียนในรูปแบบต่างๆ มีการลงทุนและพัฒนาแหล่งพลังงาน
สะอาดและเทคโนโลยีช้ันสูงท่ีลดการก่อมลภาวะ และการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อมอย่างย่ังยืน เพื่อให้บริษัทฯมี
เสถียรภาพด้านพลังงาน

โครงการถนนพลาสติกรี ไซเคิล 
สิ่งแวดล้อมอัจฉริยะ

	 บริษัทฯ ร่วมกับธุรกิจเคมิคอลล์ เอสซีจี และกลุ่ม
บริษัท ดาว (ประเทศไทย) ได้ลงนามข้อตกลงเพื่อพัฒนา
ถนนพลาสตกิแรกของไทย เพือ่จัดการขยะพลาสตกิอย่าง
มีประสิทธิภาพ , ปรับปรุงสาธารณูปโภค (ถนน) ภายใน
นคิมอุตสาหกรรมให้มีความแข็งแรงทนทาน, ลดค่าใช้จ่าย
ในการซ่อมบ�ำรุงและสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับขยะพลาสติก 
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BANGKOK

CITY CHONBURI

CITY RAYONG

The first AMATA Smart City is located in Chonburi Province, strategically within EEC, 5 minutes away 
from Bangna-Trad Elevated Expressway and the Bangkok – Chonburi Motorway. Factories set up 
here benefit from their location in the heart of the Eastern Seaboard Industrial Region and its
supporting infrastructure.

THAILAND



Amata Smart Cities
	 Located in the Heart of Eastern Economic Corridor (EEC)
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Thai Government initiated the Eastern Economic Corridor Development Project aiming at developing 
Thailand’s Eastern seaboard into a leading economic zone in ASEAN with the objective to drive the 
economic growth of Thailand. The project will be implemented in three eastern provinces: 
Chachoengsao, Chonburi and Rayong.
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08 09 11 12
ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน ผลประกอบการตามงบการเงินรวม 

2557-2561
สารจากรองประธานคณะกรรมการ คณะกรรมการ

14 20 24 37
ประวัติคณะกรรมการ นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ ลักษณะการประกอบธุรกิจ ปัจจัยความเสี่ยง

47 60 61 62
ข้อมูลทั่วไป บุคคลอ้างอิงอื่นๆ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร 

ระดับสูงตามนิยามของ ก.ล.ต.

64 65 66 74
หุ้นกู้ นโยบายการจ่ายเงินปันผล โครงสร้างการจัดการ การก�ำกับดูแลกิจการ

90 91 94 95
ความรับผิดชอบต่อสังคม การควบคุมภายในและการบริหารจัดการ

ความเสี่ยง
รายการระหว่างกัน อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ

105 113 116 118
การวิเคราะห์ และค�ำอธิบายของ 
ฝ่ายจัดการ

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ รายงานความรับผิดชอบของคณะ
กรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
ประจ�ำปี 2561

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

124 134 186 191
งบการเงิน หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม ประวัติผู้บริหาร ประวัติผู้บริหารบริษัทย่อย

194 195
ตารางแสดงการด�ำรงต�ำแหน่งของ 
ผู้บริหาร และผู้มีอ�ำนาจควบคุมใน 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทที่
เกี่ยวข้อง

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของ 
บริษัทย่อย

สารบัญ



 ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน 

ข้อมูลส�ำคัญทางการเงิน บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

2561 2560 2559 2558 2557

งบก�ำไรขาดทุน (ล้านบาท)

รายได้รวม 4,576.33 4,652.14 4,732.69 6,237.71 7,602.99

รายได้จากการด�ำเนินงาน 4,353.81 4,491.25 4,426.51 5,115.42 7,346.68

ก�ำไรขั้นต้น 2,252.94 2,413.07 2,356.78 2,291.05 3,806.36

ก�ำไรสุทธิ (ก่อนก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นที่เป็นของผู้ถือ
หุ้นของบริษัทฯ)    1,018.22    1,409.49   1,198.27   1,216.02   2,223.97

งบแสดงฐานะการเงิน (ล้านบาท)

สินทรัพย์รวม 33,021.43 29,279.67 26,595.70 25,451.40 22,136.79

หนี้สินรวม   17,452.34   14,308.36 12,355.54 11,950.88   9,921.72

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม   15,569.09   14,971.31 14,240.15 13,500.52 12,215.07

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ   12,967.27   12,555.56 11,947.63 11,170.07 10,114.36

ก�ำไรต่อหุ้นและการจ่ายปันผล (มูลค่าหุ้นสามัญที่ตราไว้ มูลค่าหุ้นละ 1 บาท)

ก�ำไรต่อหุ้น (บาท) 0.95 1.32 1.12 1.14 2.08

การจ่ายปันผล (ล้านบาท) 597.50 533.49 416.12 768.20 480.13

อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ 

อัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวม (%) 22.25 30.30 25.32 19.49 29.25

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (%)   7.98   11.50   10.37   11.43   24.13

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (%)   5.92   8.04   7.41   10.90   14.75

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน (เท่า)   1.35   1.14   1.03   1.07   0.98
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ผลการด�ำเนินงานของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และ บริษัทย่อย

    2561           2560         2559         2558            2557

จ�ำนวนพื้นที่ที่ท�ำสัญญาขายในระหว่างปี (ไร่)

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี  65  98  189  123  7

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง 495 14 17 127 156

เขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จีน 263 99 325 253 165

นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ เบียนหัว 40 220 74 114 39

รวมทั้งสิ้น      863      431      605      617 367

*	 �ปี 2561 ในส่วนของเขตอุตสาหกรรมระยองไทย-จีน มีการลงนามสัญญาซื้อขายที่ดิน จ�ำนวน 263 ไร่ และหนังสือแสดงความจ�ำนงค์ซื้อ
ที่ดิน (Letter of Intent) จ�ำนวน 107 ไร่

 ผลประกอบการตามงบการเงิน 2557-2561 

รายได้รวม
(ล้านบาท)

ก�ำไรขั้นต้น
(ล้านบาท)

ก�ำไรสุทธิ 
(ก่อนก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ)

(ล้านบาท)

ก�ำไรต่อหุ้น
(บาท)

การจ่ายปันผล 
(ล้านบาท)

อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน  
(เท่า)
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 สารจากรองประธานคณะกรรมการ 

เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น

ปี 2561 นับว่าเป็นปีแห่งการพัฒนาของบริษัทฯ อย่างมีนัยส�ำคัญ โดยเริ่มปรับเปลี่ยนรูปแบบการด�ำเนินธุรกิจ จากเดิม
ท่ีเป็นผูพ้ฒันานคิมอุตสาหกรรมท่ีเป็นฐานการผลติของอตุสาหกรรมต่างๆ จากท่ัวโลก เปลีย่นเป็นผูพ้ฒันาเมืองอัจฉรยิะ (Smart 
City) ชั้นน�ำในพื้นที่ภาคตะวันออก เพื่อเป็นพื้นที่การลงทุนที่สมบูรณ์แบบในเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออกหรือ EEC เพื่อ
รองรับการลงทุนจากอุตสาหกรรมเป้าหมาย สร้างความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจในภูมิภาค และสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ 
แก่ประเทศไทย รวมถงึสนองตอบแนวโน้มการเปลีย่นแปลงท่ีส�ำคญัของโลก และความเสีย่งท่ีเกดิข้ึนใหม่ได้อย่างมีประสทิธภิาพ 
ซ่ึงเป็นไปตามความมุ่งมั่นของบริษัทฯ ท่ีจะพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจไทยให้เติบโตไปพร้อมกับการรักษาสมดุลระหว่าง
อุตสาหกรรมและชุมชนโดยรอบให้อยู่ร่วมกันอย่างมีคุณภาพ บนพื้นฐานของความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
อย่างเคร่งครัด ตามปรัชญา “ALL WIN” ที่เป็นแนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืนมาผนวกรวมกับแผนพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ 

บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะด�ำเนินการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมทุกแห่งของบริษัทฯ ให้เป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) ด้วย
เทคโนโลยีชัน้น�ำ พลงังานทดแทน ระบบสาธารณปูโภคประหยัดพลงังาน และการจดัการสิง่แวดล้อมอย่างยัง่ยืน โดยเร่ิมพฒันา
ในนิคมอุตสาหกรรม อมตะ ซิตี้ ชลบุรี (นิคมฯ อมตะนคร) เป็นแห่งแรก 

เหตุการณ์ส�ำคัญที่เกิดขึ้นในปี 2561 มีดังนี้ 

-	�วันท่ี 1 กมุภาพนัธ์ 2561 คณะกรรมการนโยบายการพฒันาระเบียงเศรษฐกจิพเิศษภาคตะวนัออก มมีตเิห็นชอบประกาศ
ให้นิคมอุตสาหกรรมของอมตะเป็นเขตส่งเสริมอุตสาหกรรมเป้าหมาย

-	�วันท่ี 19 มิถุนายน 2561 คณะรัฐมนตรีมีมติเห็นชอบตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการเสนอให้จัดตั้งมหาวิทยาลัยอมตะ  
ในหลักสูตร Master of Science (M.S.) in Engineering เพื่อรองรับการพัฒนาอุตสาหกรรมเป้าหมายในเขตพัฒนา
พิเศษภาคตะวันออก 

-	�วันท่ี 8 กรกฎาคม 2561 โครงการเมืองอัจฉริยะอมตะ ร่วมกับกระทรวงพลังงาน ได้เป็นตัวแทนของจังหวัดชลบุรี 
ประเทศไทย เข้าร่วมการประชุม ASEAN Smart Cities Network ที่ประเทศสิงคโปร์ และได้ลงนามในเอกสารแสดง
เจตจ�ำนง (LOI) กับ Yokohama Urban Solution Alliance เพื่อร่วมกันพัฒนาระบบการจัดการพลังงานอัจฉริยะ

-	�เมืองอัจฉริยะอมตะในเขตพื้นที่ EEC เป็นโครงการแรกที่เกิดจากความร่วมมือระหว่างประเทศจีนและญี่ปุ่นในประเทศ
ที่สาม โดยมีพิธีลงนามความร่วมมือกันไปเมื่อวันที่ 26 ตุลาคม 2561 ที่กรุงปักกิ่ง ประเทศจีน

อนึ่ง โดยท่ีท่ีตั้งนิคมอุตสาหกรรมของเราในประเทศไทยอยู่ในใจกลางเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก หรือ Eastern 
Economic Corridor (EEC) ที่เป็นกลไกหนึ่งในการขับเคลื่อนนโยบาย Thailand 4.0 เราจึงจะได้รับประโยชน์จากนโยบายที่
ส�ำคญัของรฐัในเรือ่งนีเ้ป็นอย่างมาก เนือ่งจากจะมีสิง่อ�ำนวยความสะดวกและสทิธปิระโยชน์ต่างๆ ท่ีจะดงึดดูนกัลงทุนให้สนใจ
เข้ามาลงทุน ส่งผลให้ประชากรท่ีท�ำงานในนิคมอุตสาหกรรมและชุมชนโดยรอบมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน สามารถท�ำงานและ 
อยู่อาศัยอย่างมีความสุข และสร้างความเจริญทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศไทยและภูมิภาค

อมตะ ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้นและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านที่ได้กรุณาให้การสนับสนุนกิจการของเราด้วยดีตลอดมา เราจะ
พยายามท�ำงานเพื่อให้ผู้เกี่ยวข้องทุกด้านได้รับประโยชน์ด้วยดีตลอดไป 

					     นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์
					     รองประธานคณะกรรมการ

11 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



p	 นายวิกรม  กรมดิษฐ์
		  •	 กรรมการ*
		  •	 ประธานกรรมการบริหาร 
		  •	� ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร*  

(*ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ
และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
เมื่อ 28 กุมภาพันธ์ 2562)

 คณะกรรมการ 

p	นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์
		  •	 กรรมการ
		  •	 กรรมการบริหาร
		  •	 ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

p	นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์
		  •	 รองประธานกรรมการ
		  •	 กรรมการบริหาร
		  •	 ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

12 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



p	 นายนพพันธป์  เมืองโคตร
		  •	 กรรมการ
		  •	 กรรมการตรวจสอบ
		  •	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
		  •	� ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด

ค่าตอบแทน

p	นายอนุชา  สิหนาทกถากุล
		  •	 กรรมการ
		  •	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
		  •	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
		  •	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

p	 รศ. ดร. สมเจตน์  ทิณพงษ์
	 	 •	 กรรมการ
	 	 •	 กรรมการตรวจสอบ
	 	 •	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 	 •	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

13 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 ประวัติกรรมการ 

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์
•	 รองประธานกรรมการ
•	 กรรมการบริหาร
•	� ประธานกรรมการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดี

อายุ 80 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  23 กรกฎาคม 2546

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
•	 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมไฟฟ้า มหาวิทยาลัยเท็กซัส ณ เมืองออสติน ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปรอ.)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2546
•	 Finance for Non-Finance Director (FN) ปี 2548
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2549
•	 Role of Compensation Committee (RCC) ปี 2550
•	 Audit Committee Program (ACP) ปี 2552

การอบรมในปี 2561  ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 รองเลขาธิการคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 	

บริษัท เทพธานีกรีฑา จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน	

บริษัท กันยงอิเลคทริก จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท  แมกเนคอมพ์ พรีซิซั่น เทคโนโลยี จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 ประธานกรรมการ บริษัท ดี-จิ้ก จ�ำกัด
•	 รองประธานกรรมการ บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล เบียร์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ซาน มิเกล มาร์เก็ตติ้ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ไทย ซาน มิเกล ลิเคอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด 

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 1/1 ครั้ง
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  15 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: ไม่มี
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

14 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



นายวิกรม  กรมดิษฐ์
•	 กรรมการ*
•	 ประธานกรรมการบริหาร 
•	� ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร*  

(*ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธาน
กรรมการและรักษาการประธาน 
เจ้าหน้าที่บริหารเมื่อ 28 
กุมภาพันธ์ 2562)

อายุ 66 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  6 มีนาคม 2533

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยแห่งชาติ ไต้หวัน

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
	 ไม่มี

การอบรมในปี 2561  ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท วี แอนด์ เค คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ จ�ำกัด
•	 รองประธาน บริษัท บี ไอ พี แอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ประธานกรรมการที่ปรึกษา บริษัท อมตะ (เวียดนาม) จ�ำกัด
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เพาเวอร์ จ�ำกัด

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ดีเวลล็อปเม้นท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
•	 ประธานมูลนิธิอมตะ

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี 

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง (มี 2 ครั้งที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์)
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง (ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์) 

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  28 ปี 10 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: 191,335,900 หุ้น (17.93%)
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

15 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์
•	 กรรมการ
•	 กรรมการบริหาร
•	 ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

อายุ 58 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  28 เมษายน 2549

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะบริหาร (คอมพิวเตอร์) มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ
•	 รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต (การบริหารจัดการสาธารณะ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2547
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2550
•	 TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่นที่ 1 ปี 2550

การอบรมในปี 2561
•	 AMATA Risk Analysis and Mitigation Plan Training Workshop
•	 Happy Money Happy Retirement
•	 AMATA CG and Anti-Corruption 

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่นแห่งประเทศไทย
•	 ประธานสมาคมว่ายน�้ำสมัครเล่นแห่งเอเชีย
•	 กรรมการ บริษัท ดูแพลน อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด
•	 กรรมการและที่ปรึกษาสมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย
•	 ประธาน TLCA Executive Development Program (EDP) รุ่นที่ 1
•	 ได้รับรางวัลนักทรัพยากรมนุษย์ดีเด่นแห่งประเทศไทย ประจ�ำปี 2552	

จากสถาบันทรัพยากรมนุษย์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  

ต�ำแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
	 ไม่มี

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด 

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 5/5 ครั้ง  
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  12 ปี 9 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: ไม่มี
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: 150,000 หุ้น 

(0.01%) ถือโดยภรรยา

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

16 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



นายอนุชา  สิหนาทกถากุล
•	 กรรมการ
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ
•	� กรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทน
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

อายุ 59 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  27 เมษายน 2550

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาบัญชี และการบริหาร  Houston Baptist University, ประเทศสหรัฐอเมริกา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) University of Houston, ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Certification Program (DCP) ปี 2543
•	 Fellow Member ปี 2544
•	 Director Compensation  ปี 2546
•	 Non-Executive Director  ปี 2547
•	 Board Failure and How to Fix it ปี 2547
•	 CEO Performance Evaluation  ปี 2547
•	 Raising the Awareness of Corporate Fraud in Thailand ปี 2548 

การอบรมในปี 2561  ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 กรรมการ และรองประธานกรรมการบริหาร บริษัทหลักทรัพย์ ไซรัส จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท ปตท. ส�ำรวจและผลิตปิโตรเลียม จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ที่ปรึกษากิตติมศักดิ์ คณะกรรมาธิการการคลัง การธนาคาร และสถาบันการเงิน วุฒิสภา
•	 ที่ปรึกษา คณะอนุกรรมาธิการด้านการธนาคารและสถาบันการเงิน วุฒิสภา
•	 กรรมการ บริษัท ไทยออยล์เพาเวอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท นวลิสซิ่ง จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร บริษัท โฟคัส ดีเวลลอปเม้นท์ แอนด์ คอนสตรัคชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (ระยอง) จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด	
•	 กรรมการ บริษัท ดาต้า อิน โมชั่น จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท มูนแดนซ์ บิสโทร จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท แคปปิตัล โฟคัส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท โฟคัส เอนไวรอนเมนทัล จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท 888 พร็อพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ไร่อาทิตย์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท วานา นาวา จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท โฟคัส เวก คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง 
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 1/1 ครั้ง
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  11 ปี 9 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: 10,373,300 หุ้น (0.97%)
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

17 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



นายนพพันธป์  เมืองโคตร
•	 กรรมการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
•	� ประธานกรรมการสรรหาและ

ก�ำหนดค่าตอบแทน

อายุ 70 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  26 กรกฎาคม 2544

การศึกษา
•	 Diploma, Springfield Township High School, Phila., Pa.	

(American Field Service Scholarship) พ.ศ. 2509-2510
•	 นิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมดี) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ พ.ศ. 2510-2514
•	 ประกาศนียบัตรเนติบัณฑิตไทย เนติบัณฑิตยสภา พ.ศ. 2515
•	 นิติศาสตรมหาบัณฑิต (LL.M. Corporations) New York University (Fulbright and Asia 

Foundation Scholarships) พ.ศ. 2518-2520

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP)  43/2548

การอบรมในปี 2561  ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 หัวหน้าฝ่ายกฎหมายบริษัท เงินทุนหลักทรัพย์ ไอทีเอฟ จ�ำกัด พ.ศ. 2515-2518
•	 ทนายความ ส�ำนักงานกฎหมายแชนด์เล่อร์และทองเอก พ.ศ. 2520-2524

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท อิออน ธนสินทรัพย์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด 

(มหาชน)
•	 รองประธานกรรมการบริษัท สหกล อิควิปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 กรรมการอิสระ บริษัท อิออน (ประเทศไทย) จ�ำกัด (เดิม “บริษัท สยาม-จัสโก้ จ�ำกัด”) 
•	 ประธานกรรมการตรวจสอบ บริษัท เจริญสิน พรอพเพอร์ตี้ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท พีเอฟคอนโทรลส์กรุ๊ป จ�ำกัด
•	 เจ้าของส�ำนักงานกฎหมาย อินเตอร์เนชั่นแนลบิสซิเนสลอว์เยอร์ส จ�ำกัด พ.ศ. 2524-ปัจจุบัน

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 1/1 ครั้ง
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  17 ปี 6 เดือน

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: ไม่มี
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

18 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



รศ. ดร. สมเจตน์  ทิณพงษ์
•	 กรรมการ
•	 กรรมการตรวจสอบ
•	� กรรมการสรรหาและก�ำหนด 

ค่าตอบแทน
•	 กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

อายุ 70 ปี

ประเภทของกรรมการ
•	 กรรมการอิสระ
•	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัทตามที่ก�ำหนดในหนังสือรับรอง

วันที่ ได้รับแต่งตั้งเป็นกรรมการ  28 ธันวาคม 2542

การศึกษา
•	 ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอก	

Doctor of Engineering (D. Eng.) ปี พ.ศ. 2523	
Asian Institute of Technology (AIT) 	
King’s Scholarship (Thailand)

•	 ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท	
Master of Engineering (M. Eng.) ปี พ.ศ. 2516	
Asian Institute of Technology (AIT)	
(British Government Scholarship)

•	 ส�ำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี	
Bachelor of Engineering (B. Eng.) ปี พ.ศ. 2514	
University of Tasmania (Australia)	
(Colombo Plan Scholarship)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP), 2549

การอบรมในปี 2561  ไม่มี

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 9 ปี ในฐานะผู้ว่าการการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย
•	 3 ปี ในฐานะกรรมการผู้จัดการใหญ่สนามบินสุวรรณภูมิ

ตําแหน่งในบริษัทจดทะเบียนอื่นในปัจจุบัน
•	 กรรมการ บริษัท ปรีชากรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน)

ตําแหน่งในกิจการอื่นในปัจจุบัน (ที่ ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
•	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริหาร ส�ำนักงานพัฒนาเทคโนโลยีอวกาศและภูมิสารสนเทศ 	

(องค์การมหาชน)

ตําแหน่งในกิจการที่แข่งขัน/กิจการที่เกี่ยวเนื่องกับธุรกิจของบริษัทในปัจจุบัน  ไม่มี

การเข้าประชุมปี 2561
•	 ประชุมคณะกรรมการบริษัท 6/6 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 5/5 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2/2 ครั้ง
•	 ประชุมคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 1/1 ครั้ง
•	 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1/1 ครั้ง

จ�ำนวนปีที่เป็นกรรมการ  19 ปี

การถือหุ้นในบริษัท
•	 โดยตนเอง: ไม่มี
•	 โดยคู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามีภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ: ไม่มี

ข้อมูลอื่นๆ
•	 ไม่มีคดีความในรอบ 5 ปีที่ผ่านมา
•	 ไม่มีการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทในรอบปีที่ผ่านมา

19 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

1.1 วิสัยทัศน์ 
เป็นผู้สร้างเมืองที่สมบูรณ์แบบที่สร้างโอกาสดีๆ ให้เกิดขึ้นที่นี่ (Creating Perfect Cities Where Possibilities Happen)

วิสัยทัศน์ดังกล่าวท�ำให้บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อยเน้นการพัฒนาท่ีไม่หยุดย้ัง ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงไม่สิ้นสุดของเทคโนโลยีและนวัตกรรมแห่งอนาคต พร้อมก้าวสู่ยุค 4.0 ท่ีจะพัฒนาเมืองอัจฉริยะและศูนย์การ 
เรยีนรูใ้นภมิูภาค เป็นพืน้ท่ีการลงทุนท่ีสมบูรณ์แบบในเขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออก (EEC) ในธรุกจิพัฒนานคิมอุตสาหกรรม
และธรุกจิต่างๆ ท่ีเกีย่วข้อง พร้อมยกระดบัคณุภาพชีวติของพนกังานในนคิมฯ และคนในชุมชนโดยรอบ เพือ่ให้พวกเขาสามารถ
ท�ำงานและใช้ชีวิตอย่างมีความสุข

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เดิมชื่อบริษัท บางปะกง อินดัสเตรียล ปาร์ค 2 จ�ำกัด (มหาชน) ได้
จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2532 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อด�ำเนินธุรกิจค้าอสังหาริมทรัพย์ ในรูปของการพัฒนานิคม
อุตสาหกรรมเพ่ือขายแก่ผูป้ระกอบการอุตสาหกรรม มทุีนจดทะเบียนเริม่แรก 120,000,000 บาท (หนึง่ร้อยยีส่บิล้านบาท) และ
ได้จัดตั้งโครงการนิคมอุตสาหกรรมบางปะกง ซึ่งได้เปลี่ยนชื่อนิคมฯ ครั้งแรกเป็น “นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร” เมื่อวันที่ 25 
กุมภาพันธ์ 2541

ปัจจุบันบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 1,067,000,000 บาท (หนึ่งพันหกสิบเจ็ดล้านบาท) และได้เปลี่ยนชื่อนิคมฯ ดังกล่าวครั้งที่ 
2 เป็น “นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี” เมื่อวันที่ 18 มกราคม 2561 นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี จัดอยู่ในเขต 
ส่งเสริมการลงทุนเขตที่ 2 เป็นโครงการที่ด�ำเนินงานโดยภาคเอกชนร่วมกับการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย บนเนื้อที่
ประมาณ 25,004 ไร่ ตั้งอยู่ กม.ที่ 57 ถนนบางนา-ตราด ในเขตอ�ำเภอเมืองและอ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 

บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจและเศรษฐกิจสังคมให้เติบโตไปพร้อมกับการอยู่ร่วมกันด้วยดีระหว่างอุตสาหกรรมและ
ชุมชนโดยรอบ บนพื้นฐานของการดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ด้วยเหตุนี้ บริษัทฯ จึงได้ด�ำเนินธุรกิจตาม
ปรัชญา “ALL WIN” อย่างเคร่งครัด ท�ำให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากผู้มีส่วนได้เสีย และสามารถสร้างคุณค่าในระยะยาว
แก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย ธุรกิจที่บริษัทฯ พัฒนาแบ่งเป็นกลุ่มธุรกิจต่างๆ ดังนี้ 

•	 ธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมและการพัฒนาชุมชนเมือง

•	 ธุรกิจสาธารณูปโภค ได้แก่ โรงไฟฟ้า  โรงงานผลิตน�้ำประปาเพื่อภาคอุตสาหกรรม โรงบ�ำบัดน�้ำเสีย เครือข่ายและ
สถานีควบคุมก๊าซธรรมชาติส�ำหรับนิคมอุตสาหกรรม ก๊าซอุตสาหกรรม โครงข่ายเคเบิ้ลใยแก้วน�ำแสง พลังงานทาง
เลือก

•	 ธุรกิจให้บริการในนิคมอุตสาหกรรม ได้แก่ การจัดการขยะจากภาคอุตสาหกรรม อาคารโรงงานส�ำเร็จรูปให้เช่า การ
ขนส่งและกระจายสินค้า การรักษาความปลอดภัย การบ�ำรุงรักษาในส�ำนักงานและโรงงานอุตสาหกรรม โรงพยาบาล 
สถานศึกษา ที่พักอาศัย พาณิชยกรรม 

•	 ธุรกิจการลงทุน

20 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ
ไม่มีการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญเกี่ยวกับอ�ำนาจในการควบคุมบริษัทฯ ตระกูลกรมดิษฐ์ยังคงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ในปี 2561 มีเหตุการณ์ส�ำคัญดังนี้

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561 มีมติอนุมัติให้

•	 บริษัท อมตะ อินดัสเทรียลแก๊ส จ�ำกัด (บริษัทร่วมที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 49) เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 20 ล้านบาท 
เป็น 55 ล้านบาท และบริษัทฯ จะเพิ่มทุนตาม เพื่อรักษาสัดส่วนการลงทุน

ต่อมา บริษัท อมตะ อินดัสเทรียลแก๊ส จ�ำกัด ได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด โดย
มติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2561 ของบริษัทดังกล่าว เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2561 

•	 บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด เปลี่ยนแปลงรูปแบบการด�ำเนินธุรกิจและการลงทุนโรงงาน
อัจฉริยะ ดังนี้

เดิม เป็น

ลักษณะการด�ำเนินธุรกิจ 1)	 �ประกอบกิจการโรงงานอัจฉริยะด้วย
แนวคิด Shared Manufacturing 

2)	 �ผลิตสินค้าอุตสาหกรรมส�ำหรับลูกค้า
ในประเทศไทยและภูมิภาคเอเชีย

3)	 �กิจกรรมด้านการขายและการตลาด
ส�ำหรับสินค้าอุตสาหกรรมที่ผลิตจาก
โรงงานอัจฉริยะ

4)	 �บริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับสินค้า
อุตสาหกรรมที่ผลิตจากโรงงาน
อัจฉริยะ

1)	 �ให้บริการโครงสร้างพื้นฐาน
ด้านการผลิตแก่ผู้ประกอบการ
โรงงานอัจฉริยะ

2)	 �บริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
สินค้าอุตสาหกรรมที่ผลิตจาก
โรงงานอัจฉริยะ

ทุนจดทะเบียน 100 ล้านบาท 40 ล้านบาท

สัดส่วนการถือหุ้นโดย  
บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน

ร้อยละ 10 ร้อยละ 25

•	 เพิ่มทุนใน Amata City Long Thanh Joint Stock Company (ACLT) จาก 1,213,305,200,000 ด่ง หรือเทียบเท่า 
56.43 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ เป็น 1,416,318,200,000 ด่ง หรือเทียบเท่า 65.59 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ

ทั้งนี้ ACLT เป็นบริษัทย่อยที่บมจ. อมตะ วีเอ็น บริษัทย่อยของบริษัทฯ ถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมร้อยละ 93.5 
บมจ. อมตะ วีเอ็น จะลงทุนเพื่อรักษาสัดส่วนการถือหุ้นทั้งทางตรงและทางอ้อมใน ACLT โดยจะใช้กระแสเงินสดจาก
การด�ำเนินงานส�ำหรับการช�ำระทุนส่วนเพิ่ม

วันที่ 15 พฤษภาคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2561 ได้มีมติ 

•	 รับทราบการได้รับใบอนุญาตการลงทุนและจัดตั้งบริษัท Amata City Halong Joint Stock Company ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ มีสัดส่วนการถือหุ้นทางอ้อม (ผ่านบมจ. อมตะ วีเอ็น) ร้อยละ 72.84 และมีมติอนุมัติ
การช�ำระทุนจ�ำนวน 20,000 ล้านด่ง หรือประมาณ 881,000 ดอลลาร์สหรัฐฯ และอนุมัติเพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 
567,500 ล้านด่ง หรือประมาณ 25 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ 

21 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



วันที่ 14 สิงหาคม 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2561 ได้มีมติอนุมัติให้

•	 จัดตั้งบริษัท อมตะ ซิตี้ ลาว จ�ำกัด ในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เพื่อลงทุนพัฒนาเมืองอัจฉริยะและ
นิคมอุตสาหกรรมในประเทศดังกล่าว ด้วยทุนจดทะเบียน 25,000 ล้านกีบ หรือประมาณ 100 ล้านบาท โดยบริษัทฯ 
ถือหุ้นร้อยละ 100

•	 บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยที่บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 ขายหุ้นทั้งหมดที่มีใน บริษัท สตุมฟ์ 
อมตะ โซลาร์ จ�ำกัด ซึ่งจะด�ำเนินธุรกิจผลิตพลังงานจากแสงอาทิตย์ แต่ยังไม่ได้เปิดด�ำเนินการเชิงพาณิชย์

•	 บมจ. อมตะ วีเอ็น เพิ่มทุนจดทะเบียนใน Amata Township Long Thanh Joint Stock Company (ATLT) ซึ่งเป็น
บริษัทย่อยที่อมตะ วีเอ็นถือหุ้นร้อยละ 99.99 โดยเพิ่มทุน 1.0 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ (23,000 ล้านด่ง) จาก 15.0 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐฯ (335,660 ล้านด่ง) เป็น 16.0 ล้านดอลลาร์สหรัฐฯ (358,660 ล้านด่ง)	

•	 จัดตั้ง Amata Asia (Myanmar) Limited ในเขตบริหารพิเศษฮ่องกงแห่งสาธารณรัฐประชาชนจีน มีทุนจดทะเบียน
ประมาณ 15,700,000 ดอลลาร์ฮ่องกง หรือ 2,000,000 ดอลลาร์สหรัฐฯ บริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 100 เพื่อลงทุนใน 
Yangon Amata Smart & Eco City Limited Liability Company ซึ่งจัดตั้งในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เพื่อ
พัฒนาเมืองอัจฉริยะและนิคมอุตสาหกรรมในเขตย่างกุ้ง สาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์

•	 จัดตั้ง Yangon Amata Smart & Eco City Limited Liability Company ในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์ เพื่อ
พัฒนาเมืองอจัฉรยิะและนคิมอุตสาหกรรมในเขตย่างกุง้ มทุีนจดทะเบียนประมาณ 2,000,000 ดอลลาร์สหรัฐฯ บรษัิทฯ 
ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

วันที่ 13 พฤศจิกายน 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2561 ได้มีมติอนุมัติให้

•	 จัดตั้ง บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด เพื่อพัฒนาโรงแรม 4 ดาวและชุมชนอัจฉริยะภายในอมตะ ซิตี้ ชลบุรี 
ร่วมกับบริษัทร่วมทุนระหว่างผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาเมืองและรัฐบาลญี่ปุ่น ด้วยทุนจดทะเบียน 717.6 ล้านบาท 
โดยบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 51

22 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทางตรง

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทั้งทางตรง และทางอ้อม

บริษัทและสัดส่วนที่บริษัทฯ ถือหุ้นทางอ้อม

บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน
6 มีนาคม 2532

กลุ่มนิคม
อุตสาหกรรม 

(6)

กลุ่ม
สาธารณูปโภค 

(14)

กลุ่มธุรกิจ 
ให้บริการ 

(11)

กลุ่ม 
การลงทุน 

(5)

83.67
% บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

46.10
%

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง 
(ไทย-จีน) จ�ำกัด

65.56
%

Amata City Bien Hoa JSC 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน) และบริษัท อมตะ  
วอเตอร์ จ�ำกัด

68.11
%

Amata City Long Thanh JSC 
ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

72.84
%

Amata Township Long 
Thanh JSC ผ่านบริษัท อมตะ  
วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)

72.84
%

Amata City Halong JSC 
 ผ่านบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)

13.77
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
จ�ำกัด

100
% บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

20
%

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซ
ธรรมชาติ จ�ำกัด

40
% บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด

49
%

บริษัท อมตะ บี ไอจี
อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด

18.26
%

บริษัท อมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด

27
%

บริษัท อมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด

27
%

บริษัท อมตะ บี.กริม
เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด

14.82 
%

Amata Power (Bien Hoa) 
Ltd. ผ่านบริษัท อมตะ บี.กริม 
เพาเวอร์ จ�ำกัด และ Amata 
City Bien Hoa JSC

15.23
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
(ระยอง) 1 จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

15.23
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
(ระยอง) 2 จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

23.71
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
(ระยอง) 3 จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

23.71
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
(ระยอง)  4 จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

23.71
%

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 
(ระยอง)  5 จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
และบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

43.49
%

บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ 
จ�ำกัด

91
%

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส 
จ�ำกัด

49
%

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ 
จ�ำกัด

21
%

บริษัท  แวนเทค อมตะ 
โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

4.25
%

บริษัท โรงพยาบาลวิภาราม
(อมตะนคร) จ�ำกัด

51
%

บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์  
เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด

25
%

บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ  
สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด

51
%

บริษัท ไทย-เจแปนนีส  
อมตะ จ�ำกัด

29.10  
%

บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส 
จ�ำกัด ผ่านบริษัท อมตะ 
ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด

40
%

บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ 
เซอร์วิสเซส จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 

99.997
%

บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ 
แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด ผ่านบริษัท 
อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

100
% Amata Asia Ltd.

100
% Amata Global Pte. Ltd.

99.98
% บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด 

100
% Amata Asia (Myanmar) Ltd. 

72.84 
%

บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด 
(มหาชน)



 ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

โครงสร้างรายได้ (ก่อนตัดรายการระหว่างกัน)
(หน่วย : ล้านบาท)

สายผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ

ด�ำเนินการโดย
% การถือ
หุ้นของ
บริษัท

ปี 2561 
รายได้

%
ปี 2560
รายได้

%
ปี 2559
รายได้

%

รายได้จาก 
การขาย
อสังหาริมทรัพย์

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 243 4 856 15 1,429 28

บริษัท อมตะ ซิตี้  จ�ำกัด 84% 848 15 587 10 448 9

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 66% 608 11 643 11 356 7

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 49% - - - - - -

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการ
อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

46% 691 12 609 10 218 4

รวม 2,390 42 2,695 46 2,451 48

รายได้ค่า
สาธารณูปโภค

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 66% 214 4 219 4 240 5

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด 100% 1,256 22 1,227 21 1,145 22

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 91% 400 7 379 6 364 7

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด* 14% 203 4 243 4 161 3

บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด* 20% 200 4 113 2 18 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด* 18% 40 1 40 1 26 1

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด* 27% 43 1 84 1 36 1

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด* 27% 62 1 89 2 23 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด* 15% 28 0 24 0 23 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด* 15% 27 0 28 0 15 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด* 24% 34 1 13 0 -13 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด* 24% 15 0 5 0 -4 -

บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด* 24% -5 0 5 0 -4 -

บริษัท แวนแทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) 
จ�ำกัด

21% 1 0 - - 5 -

Amata Power (Bien Hoa) Limited* 15% 1 0 -3 0 3 -

บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด* 36% 3 0 2 0 - -

บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด* 40% 8 0 -2 0 - -

บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส 
จ�ำกัด*

25% -1 0 0 0 - -

รวม 2,529 45 2,466 42 2,038 39

24 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



(หน่วย : ล้านบาท)

สายผลิตภัณฑ์/
กลุ่มธุรกิจ

ด�ำเนินการโดย
% การถือ
หุ้นของ
บริษัท

ปี 2561 
รายได้

%
ปี 2560
รายได้

%
ปี 2559
รายได้

%

รายได้จาก 
การให้เช่า

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) 127 2 112 2 110 2

Amata City Bien Hoa Joint Stock Company 66% 234 4 236 4 230 5

บริษัท อมตะ ซิตี้  จ�ำกัด 84% 29 1 29 0 27 1

บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด 49% 230 4 195 3 144 3

บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการ
อุตสาหกรรม ระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด

46% 89 2 71 1 50 1

กองทรัสต์เพื่อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย์และ
สิทธิการเช่าอมตะซัมมิทโกรท*

8% 32 1 34 1 36 1

บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด 91% 14 0 15 0 15 -

รวม 755 13 692 12 612 13

รวมทั้งสิ้น 5,674 100 5,853 100 5,101 100

*รายได้ส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วมตามวิธีส่วนได้เสียจากการลงทุน

การประกอบธุรกิจของแต่ละสายผลิตภัณฑ์

บริษัทฯ มีรายได้หลักจาก 2 สายผลิตภัณฑ์ คือ 

1.	 ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

2.	 ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค

1.	ธุรกิจพัฒนาที่ดินนิคมอุตสาหกรรม

1.1	ลักษณะของผลิตภัณฑ์

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัทฯ)

ในปัจจบัุน บรษัิทฯ ด�ำเนนิการพฒันาโครงการนคิมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี ้ชลบุร ีร่วมกบัการนคิมอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทย หรอื กนอ. มท่ีีตัง้โครงการอยู่บนถนนบางนา-ตราด กม. 57 อ�ำเภอเมอืงและอ�ำเภอพานทอง จังหวัด
ชลบุรี 

บริษัทฯ มีนโยบายในการพัฒนาโครงการนิคมอุตสาหกรรม โดยจัดพื้นที่ตามลักษณะการใช้งานเป็น 4 เขต คือ

1.	 �พ้ืนท่ีเขตอุตสาหกรรมท่ัวไป (General Industrial Zone) หมายถึง เขตพื้นท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการประกอบ
อุตสาหกรรม และกิจการอื่นที่เป็นประโยชน์ หรือเกี่ยวเนื่องกับการประกอบอุตสาหกรรม

2.	 �พื้นท่ีเขตปลอดอากร (Free Zone) หมายถึง เขตพื้นท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการประกอบอุตสาหกรรม พาณิชย 
กรรม หรือกิจการอ่ืนท่ีเป็นประโยชน์แก่เศรษฐกิจของประเทศ โดยของท่ีน�ำเข้าไปในเขตดังกล่าวจะได้รับสิทธิ
ประโยชน์ทางภาษีอากรตามที่กฎหมายบัญญัติ

3.	 �พื้นที่เขตพาณิชยกรรม (Commercial Zone) หมายถึง เขตพื้นที่ที่ก�ำหนดไว้ส�ำหรับการประกอบพาณิชยกรรม 
เช่น ธนาคาร ไปรษณีย์ โรงพยาบาล สถานีบริการน�้ำมัน สถานศึกษา เป็นต้น

25 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



4.	 �พื้นท่ีส่วนกลางและระบบสาธารณูปโภค หมายถึง เขตพ้ืนท่ีท่ีก�ำหนดไว้ส�ำหรับการก่อสร้างระบบสาธารณูปโภค 
รวมท้ังพื้นท่ีส่วนกลาง เช่น ถนน โรงผลิตน�้ำประปา  โรงบ�ำบัดน�้ำเสีย โรงก�ำจัดขยะ อ่างเก็บน�้ำ สวนหย่อม 
ทะเลสาบ เป็นต้น

ขณะนี้แบ่งโครงการออกตามระยะเวลาการพัฒนาได้ดังนี้ :

	 •	 โครงการระยะที่ 1-10 

	 •	 โครงการพัฒนาในอนาคต

ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้า นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี ของบมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน 

พื้นที่ เนือ้ที่ (ไร่) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ความคืบหน้า 

(ณ 31 ธ.ค. 2561) 

เขตอุตสาหกรรมทั่วไป 2,081.66 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 65-99%

พื้นที่อื่นๆ     369.66 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 100%

ที่ดินรอการพัฒนา 4,953.96 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 0%

รวม 7,405.28

บัตรส่งเสริมการลงทุน	

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้รับสิทธิและประโยชน์ในฐานะผู้ได้รับการส่งเสริมการลงทุนตาม 
พระราชบัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่ส�ำหรับกิจการอุตสาหกรรม ดังราย
ละเอียดต่อไปนี้

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1983(2)/2554

วันที่อนุมัติ : 28 มิถุนายน 2554 วันที่บัตรส่งเสริม : 11 สิงหาคม 2554

ระยะเวลาของสิทธิ : พฤศจิกายน 2554 ถึง พฤศจิกายน 2561 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	 �ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 668.00 ล้านบาท ทั้งนี้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปีนับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รบัการส่งเสริม
3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 �มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 800 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขตที่

ตั้งโรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

26 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1711(2)/2555

วันที่อนุมัติ : 30 เมษายน 2555 วันที่บัตรส่งเสริม : 12 มิถุนายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : เมษายน 2555 ถึง เมษายน 2562 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	� ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 184.14 ล้านบาท ทั้งนี้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปีนับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 �มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 600 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขต

ที่ตั้งโรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 2708(2)/2555

วันที่อนุมัติ : 24 กันยายน 2555 วันที่บัตรส่งเสริม : 15 พฤศจิกายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2555 ถึง ธันวาคม 2562 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	 �ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 199.98 ล้านบาท ทั้งนี้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปีนับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 �มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 800 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขต

ที่ตั้งโรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

27 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 59 – 1467 – 0 – 00 – 1 – 0 

วันที่อนุมัติ : 3 ตุลาคม 2559 วันที่บัตรส่งเสริม : 11 พฤศจิกายน 2559

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2559 ถึง ธันวาคม 2566 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	 �ได้รับยกเว้นภาษเีงินได้นิติบคุคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 84.88 ล้านบาท ทัง้นี้จะ
ปรบัเปลีย่นตามจ�ำนวนเงนิลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดนิและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวนัเปิด
ด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปีนับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 �มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 515 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขต

ที่ตั้งโรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 59 – 1468 – 0 – 00 – 1 – 0 

วันที่อนุมัติ : 3 ตุลาคม 2559 วันที่บัตรส่งเสริม : 11 พฤศจิกายน 2559

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2559 ถึง ธันวาคม 2566 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 7 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	 �ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 117.16 ล้านบาท ทั้งนี้
จะปรบัเปลีย่นตามจ�ำนวนเงนิลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดนิและทุนหมนุเวยีนท่ีแท้จรงิในวนัเปิด
ด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 7 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	 ให้ได้รับยกเว้นอากรขาเข้าส�ำหรับเครื่องจักรตามที่คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	 ต้องมีทุนจดทะเบียนที่ช�ำระเต็มมูลค่าหุ้นแล้วไม่น้อยกว่า 1,067 ล้านบาท
2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	 �มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรม 620 ไร่ (ขนาดต้องไม่ต�่ำกว่า 500 ไร่) และมีที่ดินที่ใช้เป็นเขต

ที่ตั้งโรงงานไม่ต�่ำกว่าร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ด�ำเนินธุรกิจด้านการลงทุนและพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ มุ่งเน้นการพัฒนานิคมอุตสาหกรรม 
โดยใช้ชื่อว่านิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง แบ่งเป็นเขตอุตสาหกรรมทั่วไปและเขตปลอดอากรในจังหวัดระยอง เขต
พาณชิยกรรมและเขตท่ีอยู่อาศยัในจงัหวดัชลบุร ีบรษัิทฯ มีนโยบายท่ีจะพฒันาท่ีดนิพร้อมระบบสาธารณปูโภคท่ีจ�ำเป็น และ
ให้ความส�ำคัญต่อการใช้พ้ืนท่ีขนาดใหญ่เพือ่พฒันาให้คุม้ทุนและมีประสทิธภิาพ  โครงการตัง้อยู่บรเิวณกโิลเมตรท่ี 94 ถนน
ฉะเชิงเทรา-ระยอง (ทางหลวงหมายเลข 331) ต�ำบลบ่อวิน อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี และต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอ
ปลวกแดง จังหวัดระยอง

28 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



ตารางแสดงรายละเอียดความคืบหน้า นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง ของบริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด

พื้นที่ เนือ้ที่ (ไร่) กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย
ความคืบหน้า 

(ณ 31 ธ.ค. 2561) 

เขตอุตสาหกรรมทั่วไป 2,403.47 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 16-99%

ที่ดินรอการพัฒนา 178.87 ผู้ลงทุนทั้งชาวไทยและต่างชาติ 0%

รวม 2,582.34

บัตรส่งเสริมการลงทุน
บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากส�ำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตามพระราช

บัญญัติส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในประเภท 7.8 กิจการพัฒนาพื้นที่ส�ำหรับกิจการอุตสาหกรรม ดังรายละเอียด
ต่อไปนี้

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1428(2)/2552

วันที่อนุมัติ : 28 เมษายน 2552 วันที่บัตรส่งเสริม : 2 มิถุนายน 2552

ระยะเวลาของสิทธิ : ตุลาคม 2553 – กันยายน 2561 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	 �ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 283 ล้านบาทท้ังนี้จะ
ปรบัเปลีย่นตามจ�ำนวนเงนิลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดนิและทุนหมุนเวยีนท่ีแท้จรงิในวนัเปิด
ด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้จาก
การประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีที่เกิดขึ้นในระหว่างเวลา
นัน้ไปหักออกจากก�ำไรสทุธท่ีิเกดิข้ึนภายหลงัระยะเวลาท่ีได้รบัยกเว้นภาษีเงนิได้นติบุิคคล
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันที่พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	 �ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	� ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิด
ด�ำเนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	� มพีืน้ท่ีเขตอตุสาหกรรมประมาณ 1,345 ไร่ โดยมีท่ีดนิท่ีเป็นท่ีตัง้โรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

29 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1169(2)/2555

วันที่อนุมัติ : 20 ธันวาคม 2554 วันที่บัตรส่งเสริม : 15 กุมภาพันธ์ 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : ธันวาคม 2554 – ธันวาคม 2562 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	� ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 561 ล้านบาทท้ังนี้จะ
ปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุน   โดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง
เวลานั้นไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลมีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันที่พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจาก
ก�ำไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	� ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	� ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิด
ด�ำเนินการ

2.	� ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	� มพีืน้ท่ีเขตอตุสาหกรรมประมาณ 1,450 ไร่ โดยมีท่ีดนิท่ีเป็นท่ีตัง้โรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 1710(2)/2555

วันที่อนุมัติ : 24 เมษายน 2555 วันที่บัตรส่งเสริม : 12 มิถุนายน 2555

ระยะเวลาของสิทธิ : มิถุนายน 2555 – มิถุนายน 2563 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	� ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 455.47 ล้านบาททั้งนี้
จะปรับเปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวัน
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง
เวลานั้นไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลมีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันที่พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจาก
ก�ำไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	� ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	� ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิด
ด�ำเนินการ

2.	� ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	� มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรมประมาณ 970 ไร่ โดยมีที่ดินที่เป็นที่ตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

30 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่ 2249(2)/2556

วันที่อนุมัติ : 16 กรกฎาคม 2556 วันที่บัตรส่งเสริม : 11 กันยายน  2556

ระยะเวลาของสิทธิ : พฤศจิกายน 2556 – พฤศจิกายน 2564 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	� ได้รบัยกเว้นภาษีเงนิได้นติบุิคคลส�ำหรบัก�ำไรสทุธ ิมลูค่าไม่เกนิ 457ล้านบาทท้ังนีจ้ะปรับ
เปลี่ยนตามจ�ำนวนเงินลงทุนโดยไม่รวมค่าท่ีดินและทุนหมุนเวียนท่ีแท้จริงในวันเปิด
ด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้จาก
การประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีที่เกิดขึ้นในระหว่างเวลา
นัน้ไปหักออกจากก�ำไรสทุธท่ีิเกดิข้ึนภายหลงัระยะเวลาท่ีได้รบัยกเว้นภาษีเงนิได้นติบุิคคล
มีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันที่พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจากก�ำไรสุทธิ
ของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	� ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพือ่เสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	� ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	� ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิด
ด�ำเนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	� มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,380ไร่ โดยมีที่ดินที่เป็นที่ตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

บัตรส่งเสริมการลงทุนเลขที่1968(2)/2557

วันที่อนุมัติ : 15 กรกฎาคม 2557 วันที่บัตรส่งเสริม : 15 สิงหาคม 2557

ระยะเวลาของสิทธิ : กันยายน 2557 – กันยายน 2565 ระยะเวลาที่ได้รับยกเว้นภาษ ี: 8 ปี

สรุปสาระส�ำคัญสิทธิและ
ประโยชน์

1.	� ได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิ มูลค่าไม่เกิน 720.80 ล้านบาท  ทั้งนี้
จะปรบัเปลีย่นตามจ�ำนวนเงนิลงทุน  โดยไม่รวมค่าท่ีดนิและทุนหมุนเวยีนท่ีแท้จรงิในวนั
เปิดด�ำเนินการตามโครงการที่ได้รับการส่งเสริมมีก�ำหนด 8 ปี นับจากวันที่เริ่มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ และได้รับอนุญาตให้น�ำผลขาดทุนประจ�ำปีท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง
เวลานั้นไปหักออกจากก�ำไรสุทธิท่ีเกิดขึ้นภายหลังระยะเวลาท่ีได้รับยกเว้นภาษีเงินได้
นิติบุคคลมีก�ำหนดเวลาไม่เกิน 5 ปี นับแต่วันที่พ้นก�ำหนดเวลานั้น โดยจะเลือกหักจาก
ก�ำไรสุทธิของปีใดปีหนึ่งหรือหลายปีก็ได้

2.	 ไม่ต้องน�ำเงนิปันผลไปรวมค�ำนวณเพ่ือเสยีภาษีเงนิได้ตลอดระยะเวลาท่ีได้รับการส่งเสรมิ
3.	� ได้รับการลดหย่อนภาษีเงินได้นิติบุคคลส�ำหรับก�ำไรสุทธิท่ีได้รับจากการลงทุนในอัตรา

ร้อยละ 50 ของอัตราปกติที่ก�ำหนด 5 ปี นับจากวันที่พ้นก�ำหนดระยะเวลา

สรุปสาระส�ำคัญเงื่อนไข 1.	� ต้องมีทุนจดทะเบียนไม่น้อยกว่า 450 ล้านบาท โดยจะต้องช�ำระเต็มมูลค่าก่อนวันเปิด
ด�ำเนินการ

2.	 ต้องมีผู้ถือหุ้นสัญชาติไทยไม่น้อยกว่า 51% ของทุนจดทะเบียน
3.	� มีพื้นที่เขตอุตสาหกรรมประมาณ 1,963ไร่ โดยมีที่ดินที่เป็นที่ตั้งโรงงานต้องไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 60 และไม่เกินร้อยละ 75 ของพื้นที่ทั้งหมด

31 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



1.2	การตลาดและการแข่งขัน

กลุ่มลูกค้าของนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และอมตะ ซิตี้ ระยอง จะเป็นบริษัทผู้ผลิตขนาดใหญ่ที่มีชื่อเสียง 
และอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมซ่ึงส่วนมากเป็นบริษัทข้ามชาติ และเป็นอุตสาหกรรมท่ีมีการจัดการด้านการ
รักษาสภาพสิ่งแวดล้อมเป็นอย่างดี 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561  นักลงทุนจากประเทศญี่ปุ่น ถือเป็นกลุ่มนักลงทุนส่วนมากในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ 
ชลบุรี คิดเป็น 64.0% และนักลงทุนจากประเทศจีน ถือเป็นกลุ่มนักลงทุนส่วนมากในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง 
คิดเป็น 36.5% 

ในปี 2561 ท่ีผ่านมาบรษัิทฯ ได้จดักจิกรรมส่งเสรมิการขาย เช่นเดยีวกบัท่ีผ่านมาทุกปี เช่น การร่วมเดนิทางกบัหน่วย
งานภาครัฐ และภาคเอกชนเพื่อประชาสัมพันธ์ธุรกิจ และผลิตภัณฑ์บริษัท หรือการท�ำ Road Show เป็นต้น

การแข่งขันของนิคมอุตสาหกรรม จะใช้ข้อได้เปรียบเรื่องสิทธิประโยชน์ทางภาษีที่ได้รับจาก BOI ตามท�ำเลที่ตั้งของ
โครงการ และความพร้อมของสาธารณปูโภคและสิง่อ�ำนวยความสะดวก  ความมีช่ือเสยีงของเจ้าของและผู้พัฒนาโครงการ
เป็นปัจจัยส�ำคัญในการขายพื้นที่โครงการ 

นิคมอุตสาหกรรมอมตะในประเทศไทยทั้งสองแห่งมีจุดเด่นดังต่อไปนี้ :-

-	 ความเหมาะสมของท�ำเลที่ตั้งโครงการ

�	 �นิคมอุตสาหกรรมอมตะทั้งสองโครงการเป็นนิคมที่ได้รับการส่งเสริม เนื่องจากมีความพร้อมและมีที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ 
EEC มีจุดขายที่จะดึงผู้ประกอบการเป้าหมาย เข้ามาตั้งอยู่ในพื้นที่โครงการ เนื่องจากจะได้รับสิทธิประโยชน์ภาษี
เงินได้มากกว่าพื้นที่อื่นๆ  

�	 �ส่วนผู้ประกอบการที่ไม่ใช่อุตสาหกรรมเป้าหมายก็สนใจพื้นที่ของนิคมอุตสาหกรรมอมตะ เนื่องจากนิคมอมตะทั้ง
สองแห่งมีท�ำเลที่ตั้งที่มีศักยภาพสูงไม่ไกลจากกรุงเทพฯ เข้าถึงได้ง่ายโดยถนนบางนา - ตราดและมอเตอร์เวย์  มี
การขยายตัวของการคมนาคมขนส่งและสาธารณูปโภค เพื่อรองรับการเจริญเติบโตในภูมิภาคมากขึ้น 

-	 ความพร้อมด้านโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกครบวงจรได้มาตรฐาน

�	 �นคิมอุตสาหกรรมอมตะทุกแห่งพฒันาภายใต้แนวคดิ เมืองสมบูรณ์แบบมีสาธารณปูโภคและสิง่อ�ำนวยความสะดวก
ที่ได้มาตรฐานและครบครัน  โดยค�ำนึงถึงการรักษาสิ่งแวดล้อม เพื่อความสมบูรณ์พร้อมส�ำหรับการท�ำงาน และ
การอยู่อาศัย  มีสถาบันไทย-เยอรมัน เพื่อฝึกอบรมเทคนิคให้กับบุคลากรของโรงงาน  สมาคม Y.W.C.A. เพื่อ
เปิดรับเลี้ยงเด็กอ่อน โรงเรียนสาธิตแห่งมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  โรงเรียนสวนกุหลาบ ธนาคาร สถานีบริการ
น�้ำมัน สวนพักผ่อนหย่อนใจ ร้านอาหาร อมตะแมนชั่น ห้างสรรพสินค้า และโรงพยาบาล เป็นต้น

-	 พื้นที่นิคมจีน ภายในโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง

�	 �บรษัิทอมตะได้ร่วมทุนกบักลุม่ Holley จากประเทศจนี ภายใต้ช่ือ บรษัิท พฒันาอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การอตุสาหกรรม
ระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกดั ด�ำเนนิธรุกจิด้านการลงทุน และพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ มุง่เน้นการพฒันาพืน้ท่ีอุตสาหกรรม
เพื่อขายให้แก่นักลงทุนจากจีนแผ่นดินใหญ่ โครงการตั้งอยู่นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง เพื่อรองรับลูกค้า
จากจนีให้เข้ามารวมอยูด้่วยกนั  โดยมทีีมงานขายและบริการหลงัการขายเป็นชาวจนี  ปัจจบัุนพืน้ท่ีนคิมจนีมีลกูค้า
จีนมากกว่าร้อยรายเข้ามาอยู่ในโครงการ 

-	 �ความพร้อมในเรื่องการให้บริการ 

	 ��ภายในนคิมอุตสาหกรรมอมตะท้ังสองแห่งจะมีส�ำนกังานการนคิมอตุสาหกรรมแห่งประเทศไทย และส�ำนกังานของ
กรมศลุกากรอยู่ในโครงการเพือ่ให้บรกิารออกใบอนญุาตท่ีจ�ำเป็นแก่ผูป้ระกอบการ   นอกจากนีอ้มตะยังมีเจ้าหน้าท่ี
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บรกิารหลงัการขายท่ีมีความรูค้วามสามารถและพร้อมให้บรกิารแก่ผู้ประกอบกจิการท้ังใหม่และเก่าตลอดเวลา ไม่
ว่าจะเป็นเรื่องการท�ำ Work Permit, วีซ่าส�ำหรับพนักงานต่างชาติ, การขอใบอนุญาตที่จ�ำเป็นต่างๆ  รวมทั้งการ
อ�ำนวยความสะดวกในการตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานท้องถิน่  เพือ่ให้ผูป้ระกอบการได้รบัความสะดวกรวดเรว็
ทันใจในการประกอบกิจการและได้รับใบอนุญาตต่างๆ ด้วยความปลอดภัย ไร้กังวลและไม่มีการคิดค่าบริการแต่
อย่างใด

ในปี 2561 นโยบายเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (Eastern Economic Corridor) หรืออีอีซีในพื้นที่ 3 จังหวัดภาค

ตะวันออกได้แก่ จังหวัดฉะเชิงเทรา ชลบุรี และระยอง ที่รัฐบาลผลักดันอย่างเต็มที่ในช่วงปีที่ผ่านมา ส่งผลให้พื้นที่นิคม

อุตสาหกรรมในพื้นที่อีอีซีได้รับความสนใจจากกลุ่มนักลงทุนจากต่างประเทศส่วนหนึ่ง ในขณะท่ีผู้ประกอบการนิคม

อุตสาหกรรมหลายรายเตรียมพื้นที่เพื่อเปิดขายเฟสใหม่ในช่วงปีพ.ศ. 2561–2563 เพื่อรองรับการลงทุน

พื้นที่ภาคตะวันออกเป็นพื้นที่ที่ได้รับความนิยมมากที่สุดของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม เพราะประมาณ 56% ของพื้นที่

นิคมอุตสาหกรรมในประเทศไทยอยู่ในพ้ืนที่น้ี และอีกประมาณ 39% อยู่ในพ้ืนที่ภาคกลางซึ่งเป็นพื้นที่อุตสาหกรรมแห่ง

แรกของประเทศไทย

นอกจากนีร้ฐับาลยังคงส่งเสรมิให้ประเทศไทยเป็นศนูย์กลางอตุสาหกรรมไฮเทคของอาเซยีนด้วยนโยบายประเทศไทย 

4.0 เนื่องจากประเทศไทยขาดแคลนแรงงานรายวันและไม่อาจพึ่งพาแรงงานต่างชาติในระยะยาวในอนาคตอีก

ทั้งค่าแรงขั้นต�่ำของประเทศไทยไม่สามารถแข่งขันกับประเทศอื่นๆ ในอาเซียน ดังนั้นรัฐบาลพยายามพัฒนาภาค

อุตสาหกรรมในประเทศไทยให้เป็นอุตสาหกรรมไฮเทคเพื่อทดแทนอุตสาหกรรมใช้แรงงาน

ความเชื่อมั่นภาคอุตสาหกรรมในเดือนมิถุนายน พ.ศ. 2561 อยู่ที่ประมาณ 91.7 ซึ่งเพิ่มต่อเนื่องจากเดือนพฤษภาคม 

พ.ศ. 2561 (90.2) โดยค่าดัชนีฯ สูงที่สุดในรอบ 42 เดือนที่ผ่านมา สะท้อนถึงความเชื่อมั่นในภาคอุตสาหกรรม การส่งออก

และภาวะเศรษฐกิจมีแนวโน้มที่ดีขึ้น บริษัทขนส่งสินค้าหลายแห่งหาโอกาสในการขยายตัวในประเทศไทยต่อเนื่องตั้งแต่

ปีพ.ศ. 2559 เพราะประเทศไทยตั้งอยู่ในต�ำแหน่งทางยุทธศาสตร์ที่ดีของอาเซียน ซึ่งมีผลดีต่อธุรกิจการขนส่งสินค้า

ที่มาของข้อมูล http://www.colliers.com/-/media/files/apac/thailand/market-reports/1h%202018/thailand-

industrial-estate-1h-2018_thai.pdf

ส�ำหรับคู่แข่งของนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และอมตะ ซิตี้ ระยอง จะเป็นนิคมที่ร่วมด�ำเนินงานกับการนิคม
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยในแถบอีสเทิร์นซีบอร์ด แต่ทั้งอมตะ ซิตี้ ชลบุรีและอมตะ ซิตี้ ระยอง ยังคงเป็นนิคมที่ได้
เปรียบคู่แข่ง เนื่องจากมีท�ำเลที่ตั้งที่ใกล้กรุงเทพฯ และสนามบิน  อีกทั้งเป็นนิคมที่มีชื่อเสียงและได้รับการยอมรับจากนัก
ลงทุนจากนานาชาต ิมขีนาดพืน้ท่ีท่ีได้รบัการประกาศเป็นพืน้ท่ีเขตอตุสาหกรรม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จ�ำนวน 43,962  
ไร่ (อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 27,067 ไร่, อมตะ ซิตี้ ระยอง 16,895 ไร่) มีนักลงทุนจ�ำนวน 1,136 ราย จึงท�ำให้อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 
และอมตะ ซิตี้ ระยอง เป็นนิคมที่เป็นที่ต้องการของนักลงทุนเก่าที่มีฐานเดิมและนักลงทุนใหม่ที่เป็น supplier ให้กับบริษัท
ที่อยู่ในนิคมอมตะทั้งสองแห่ง   และการที่อมตะ ซิตี้ ระยองมีพื้นที่นิคมจีนสามารถดึงดูดนักลงทุนจีนที่ต้องการออกนอก
ประเทศมาลงทุนในต่างประเทศ เนื่องจากปัญหา trade war ระหว่างจีนกับสหรัฐอเมริกาในปีที่ผ่านมากระตุ้นให้นักลงทุน
เข้ามาซื้อพื้นที่ในนิคมจีนมากขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญ

การส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า

บริษัทฯ ได้ท�ำการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้าโดยการส่งแบบสอบถามไปยังลูกค้า  พร้อมกับมีเจ้าหน้าท่ี 
ฝ่ายการตลาดติดต่อกบัลกูค้าโดยตรง เพือ่ให้บรษัิทฯ ทราบถงึปัญหาและความต้องการของลกูค้าอย่างแท้จรงิ อีกท้ังเป็นการ
สร้างความสมัพันธ์ท่ีดีกบัลกูค้า ผลคะแนนความพงึพอใจของลกูค้า รวมถงึปัญหาและข้อเสนอแนะได้ถกูน�ำเสนอในท่ีประชุม
ผู้บริหารด้วย เพื่อพิจารณาปรับปรุงผลิตภัณฑ์ บริการ และกระบวนการท�ำงานของบริษัทฯ ต่อไป โดยในปี 2561 บริษัทฯ 
ได้ท�ำการส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้า พบว่า ลูกค้ามีความพึงพอใจเฉลี่ยที่ 3.41 จากคะแนนเต็ม 5  
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นอกจากนี้ การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยได้จัดส�ำรวจความพึงพอใจของลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรมต่างๆ 
จ�ำนวน 33 แห่ง นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรีได้รับคะแนนความพึงพอใจเฉลี่ยเป็นล�ำดับที่ 15 ที่คะแนน 84.4% ซึ่ง
ดีขึ้นจากปี 2560 ที่ได้เป็นล�ำดับที่ 17 ที่คะแนน 79.8% และ นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยองได้รับคะแนนความพึง
พอใจเฉลี่ยเป็นล�ำดับที่ 7 ที่คะแนน 88.2% ดีขึ้นจากปี 2560 ที่ได้เป็นล�ำดับที่ 9 ที่คะแนน 85% 

1.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ   

บริษัทฯ เป็นผู้พัฒนานิคมอุตสาหกรรมโดยพิจารณาเลือกท�ำเลท่ีตั้งและศักยภาพของท่ีดินท่ีเหมาะสม และสร้าง
สาธารณูปโภคท่ีมีคุณภาพและเพียงพอแก่ลูกค้าซ่ึงจะไปสร้างโรงงานในนิคม ในปี 2561 บริษัทฯ ได้ซ้ือท่ีดินดิบใน
ประเทศไทยเพิ่มขึ้น 415.94 ไร่ 

1.4	งานที่ยังไม่ ได้ส่งมอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีภาระผูกพันที่จะต้องส่งมอบพื้นที่โครงการแก่ลูกค้าเป็นจ�ำนวนเงิน 213.96 ล้าน
บาท

2.	ธุรกิจผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับสาธารณูปโภค 

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีรายได้จากการให้บริการ 3 ประเภท คือ

1. ขายน�้ำดิบ (Raw Water Supply)

2. ขายน�้ำประปา (Treated Water Supply)

3. บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย (Waste Water Treatment)

ซึ่งการให้บริการทั้ง 3 ประเภทนั้น เป็นการให้บริการภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรม
อมตะ ซิตี้ ระยอง โดยรายได้หลักคือ

การให้บริการน�้ำประปา	 มีสัดส่วน	 64% ของรายได้รวม 

การให้บริการบ�ำบัดน�้ำเสีย	 มีสัดส่วน	 19% ของรายได้รวม

บริการน�้ำดิบ	 มีสัดส่วน	 17% ของรายได้รวม

2.1 ลักษณะของผลิตภัณฑ์

บรษัิทด�ำเนนิการจัดหาแหล่งน�ำ้ดบิ ก่อสร้างระบบผลติน�ำ้ประปา ก่อสร้างระบบบ�ำบัดน�ำ้เสยี และควบคมุระบบดงักล่าว
ตามข้อก�ำหนดของการนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย โดยมีรายได้จากการจัดขายน�้ำดิบ ขายน�้ำประปา การให้บริการ
บ�ำบัดน�้ำเสียจากโรงงานและผู้ประกอบการทุกประเภท ในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรีและนิคมอุตสาหกรรมอมตะ 
ซิตี้ ระยอง บริษัทเป็นผู้ผลิตน�้ำประปา น�้ำเพื่ออุตสาหกรรม และบ�ำบัดน�้ำเสีย ซึ่งค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อมเป็นส�ำคัญ นอกจาก
นี้ บริษัทได้รับมาตรฐาน ISO 14001 จากสถาบัน TUV Rheinland Group โดยร่วมด�ำเนินงานกับการนิคมอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทยและได้รับรองมาตรฐาน ISO 9001 จาก nqa.global assurance โดยได้รับรองในส่วนระบบผลิตน�้ำประปา
และบ�ำบัดน�้ำเสียแห่งที่ 2 นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด มีที่ตั้งส�ำนักงานอยู่ที่ อาคาร
อมตะ เซอร์วิส เซ็นเตอร์ 700/2 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 
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2.2 การตลาดและการแข่งขัน

ปัจจุบันบริษัทมีจ�ำนวนลูกค้าและอัตราการให้บริการที่สูงขึ้น เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจและจ�ำนวนบริษัทอุตสาหกรรมที่
เข้ามาประกอบธุรกิจภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยองมีจ�ำนวนมากขึ้น 
โดยคู่แข่งขันทางธุรกิจของบริษัทมีเพียงผู้ส่งน�้ำเอกชนท้องถิ่นรายย่อย แต่เนื่องจากบริษัทมีข้อได้เปรียบทางธุรกิจ กล่าว
คือ 

-	 �เป็นบริษัทเดียวท่ีประกอบธุรกิจด้านการผลิตน�้ำประปาและน�้ำเพื่ออุตสาหกรรม และบ�ำบัดน�้ำเสียภายในนิคม
อุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง

-	 คุณภาพและมาตรฐานของสินค้า

-	 ต้นทุนสินค้าที่ต�่ำกว่า เนื่องจากการประหยัดจากขนาดการผลิต (Economy of scale)

2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ

บริษัทมีนโยบายในการด�ำเนินธุรกิจซึ่งค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของลูกค้า โดยท�ำการจัดหาบริการให้เพียงพอแก่ความ
ต้องการของลกูค้า และมคีณุภาพสงูสดุ ซ่ึงค�ำนงึถงึการน�ำทรัพยากรธรรมชาตมิาใช้อย่างคุม้ค่า ควบคูไ่ปกบัการรกัษาต้นน�ำ้
แหล่งน�้ำ และการด�ำเนินชีวิตของชุมชนโดยรอบ

การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี

2.3.1	 แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources)

-	 เขื่อนสียัด	 5	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่ออมตะ	 17.8	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่ออื่น ๆ	 15.0	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี	

-	 Water Reclamation	 6.2	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.2	 การผลิต

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 1 ก�ำลังการผลิต 32,400 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 2 ก�ำลังการผลิต 21,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 3 ก�ำลังการผลิต 10,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 1 ก�ำลังการผลิต 24,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 2 ก�ำลังการผลิต 12,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 3 ก�ำลังการผลิต 4,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 4 ก�ำลังการผลิต 10,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน
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การประกอบธุรกิจ ณ นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ระยอง

2.3.3	 แหล่งวัตถุดิบ (Water Resources)  

-	 อ่างเก็บน�้ำอมตะ ซิตี้ ระยอง	 3.5	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 แหล่งน�้ำธรรมชาติ	 8.3	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 บ่ออื่นๆ	 11	 ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

-	 Water Reclamation	 5.5 	ล้านลูกบาศก์เมตรต่อปี

2.3.4	 การผลิต

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 1/1 ก�ำลังการผลิต 18,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 1/2 ก�ำลังการผลิต 15,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงผลิตน�้ำประปาหมายเลข 2 ก�ำลังการผลิต 10,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 1 ก�ำลังการผลิต 16,500 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 2 ก�ำลังการผลิต 9,600 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน

-	 โรงบ�ำบัดน�้ำเสียหมายเลข 4 ก�ำลังการผลิต 10,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน
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 ปัจจัยความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารทุกระดับตระหนักถึงความส�ำคัญของการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อจัดการ 
ความเสี่ยงท่ีมีผลต่อการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของบริษัทฯในการด�ำเนินธุรกิจ ลดโอกาสท่ีความเสี่ยงจะเกิดข้ึน  
หรือลดผลกระทบเชิงลบกรณีท่ีเกิดเหตุการณ์ขึ้น และได้มาซ่ึงโอกาสทางธุรกิจอันจะน�ำไปสู่การสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่บริษัทฯ
และผู้มีส่วนได้เสีย เนื่องจากลักษณะของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรมมีความเกี่ยวข้องโดยตรงกับสังคมและสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ 
จึงให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งกับการด�ำเนินธุรกิจให้สอดคล้องตามกฎหมาย และสร้างวัฒนธรรมองค์กรในการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยงให้พนักงานทุกคนในบริษัทฯมีความรับผิดชอบร่วมกัน 

คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งและมอบหมายให้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเป็นผู้ก�ำกับดูแลการบริหารจัดการ 
ความเสี่ยงในบริษัทฯ โดยมีหน้าที่ก�ำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับนโยบายการ
บริหารความเสี่ยงเพื่อวางมาตรการป้องกันและควบคุมความเสี่ยง โดยน�ำเสนอผลการประเมินความเสี่ยงต่อคณะกรรมการ
บริษัทอย่างสม�ำ่เสมอ คณะกรรมการบริษัทได้อนุมัติการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงชดุใหม่ เมื่อวนัที่ 28 กันยายน 
2561 ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร ประธานเจ้าหน้าท่ีการตลาด ประธานเจ้าหน้าท่ี
การลงทุน และผู้อ�ำนวยการอาวุโส สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน ประธานสายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ

และเพ่ือให้บรษัิทฯสามารถด�ำเนนิงานด้านการบริหารความเสีย่งได้ครอบคลมุท้ังองค์กรอย่างมีประสทิธภิาพ ตอบสนอง
ต่อนโยบายหลกัของบรษัิทฯด้านการบรหิารความเสีย่งและภาวะวกิฤต คณะกรรมการบริหารความเสีย่งจงึได้มอบหมายให้คณะ
ท�ำงานบริหารความเสี่ยงองค์กร (Enterprise Risk Management Working Committee) ซึ่งประกอบด้วยผู้บริหารและตัวแทน
จากฝ่ายต่างๆ และกรรมการผู้จัดการบริษัทย่อย จ�ำนวนรวม 20 คน โดยมีผู้อ�ำนวยการอาวุโส สายงานบัญชีและภาษี สาย
งานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ เป็นประธาน คณะท�ำงานบริหารความเสี่ยงองค์กร
มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ประเมินปัจจัยความเสี่ยงระดับองค์กรที่ส�ำคัญในห่วงโซ่ธุรกิจของบริษัทฯและปัจจัยอื่นๆที่กระทบต่อ
ทิศทางการด�ำเนนิธรุกจิขององค์กรอย่างครบถ้วน ตดิตาม ประเมินผล และปรับปรงุแผนการด�ำเนนิงานเพือ่ลดความเสีย่งอย่าง
ต่อเนือ่ง และเหมาะสมกบัสภาวะการด�ำเนนิธรุกจิ และรายงานผลการประเมินความเสีย่งและการด�ำเนนิงานเพือ่ลดความเสีย่ง
ต่อคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อทราบเป็นประจ�ำ รวมถึงส่งเสริมให้พนักงานทุกระดับมีความรู้และตระหนักถึงความ
ส�ำคัญของการบริหารความเสี่ยง จนเกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กรในที่สุด 

บริษัทฯท�ำการประเมินความเสี่ยงองค์กรเป็นประจ�ำทุกปี โดยพิจารณาจากประเด็นความเสี่ยงท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบัน และ
ประเดน็ความเสีย่งท่ีคาดว่าจะเกดิข้ึนในอนาคต ภาวะเศรษฐกจิ การแข่งขันของธรุกจิ การพฒันาเทคโนโลยีและนวตักรรมต่างๆ 
นโยบายของรัฐ การเปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดล้อม ที่อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ ได้ระบุปัจจัยเสี่ยง
ที่มีสาระส�ำคัญที่อาจส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และระบุแผนในการป้องกันและจัดการความเสี่ยง ดังนี้

ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ (Strategic Risks)   
1.	ความเสี่ยงรายประเทศ (Country risks) 

1.1	ปัจจัยทางเศรษฐกิจและการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ และปัจจัยมหภาคอื่นๆ

1.1.1	สภาวะเศรษฐกิจโลก 

ปี 2561 สภาวะเศรษฐกิจโลกเติบโตลดลงจากที่คาดการณ์ไว้จาก 3.9% ชะลอตัวลดลงที่ 3.7% ลดลง 0.2% 
ทั้งนี้เพราะมีปัจจัยหลายประการที่ท�ำให้การเติบโตไม่เป็นไปตามคาดหมาย เช่น สงครามการค้าส่งผลกระทบต่อการ
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เติบโตทางเศรษฐกิจทั้งประเทศจีนและประเทศสหรัฐอเมริกา ประเทศแถบยุโรปมีการชะลอตัวของการค้าโลก ค่าเงิน
ยูโรที่แข็งค่าและความเสี่ยงทางการเมืองของประเทศอิตาลี ฝรั่งเศส อังกฤษ และเยอรมัน  เศรษฐกิจประเทศญี่ปุ่นถึง
แม้มีนโยบายทางการเงินท่ีผ่อนคลายแต่ยังมีปัจจัยลบมาจากการค้ากับประเทศจีนท่ีชะลอตัวลงและการติดร่างแห
สงครามทางการค้าระหว่างประเทศจีนกับประเทศสหรัฐอเมริกา  ประเทศก�ำลังพัฒนาหลายประเทศ เช่น ตุรก ี
อาร์เจนตนิา บราซิล เม็กซิโกฯลฯ ก�ำลงัประสบปัญหาวกิฤตค่าเงนิ รวมท้ังประเทศจนีประสบปัญหาเศรษฐกจิชะลอตวั
ลดลงอย่างต่อเนื่อง เป็นต้น 

ส�ำหรบัปี 2562 มกีารคาดการณ์ว่าเศรษฐกจิโลกและปรมิาณการค้าจะชะลอตวัลงค่อนข้างมากโดยเฉพาะในช่วง
ครึ่งปีแรก โดยคาดว่าจะมีอัตราการขยายตัวเศรษฐกิจโลกจะอยู่ท่ีระดับ 3.6-3.7% และคาดว่าปริมาณการค้าโลกจะ
เติบโตอยู่ที่ระดับ 3.8% โดยภาพรวมจากการชะลอตัวลงของเศรษฐกิจโลกดังกล่าวเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2561 เกิด
จากสภาวะการเงินท่ีตึงตัวข้ึนจากสภาพคล่องในระบบการเงินโลกลดลง, มีต้นทุนทางการเงินของภาคธุรกิจและภาค
ครัวเรือนเพิ่มสูงขึ้น, ผลกระทบจาก Brexit ที่มีผลต่อเศรษฐกิจของสหภาพยุโรป และสหราชอาณาจักร, การแยกตัว
ออกจากการรวมกลุ่มทางเศรษฐกิจในภูมิภาคต่างๆ รวมทั้ง ความตึงเครียดและผลกระทบจากสงครามการค้าระหว่าง
ประเทศจีนกับประเทศสหรัฐอเมริกาที่ยังคงมีต่อเนื่องจากปีก่อนฯลฯ แต่ในขณะเดียวกัน ท่ามกลางความผันผวนของ
เศรษฐกิจโลก ในส่วนประเทศในกลุ่มเอเชียโดยเฉพาะกลุ่มประเทศ CLMV กลับคาดว่าจะมีการเติบโตทางเศรษฐกิจ
มากข้ึน โดยมีสาเหตมุาจากเป็นกลุม่ประเทศท่ีก�ำลงัพฒันา เป็นตลาดแรงงานขนาดใหญ่ มีการลงทุนเพือ่พฒันาประเทศ 
การตกลงเป็นพันธมิตรทางการค้าระดับภูมิภาค ฯลฯ

1.1.2	สภาวะเศรษฐกิจไทย

ปี 2561 กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) มีการปรับประมาณการเติบโตทางเศรษฐกิจของไทยดีขึ้นจากที่
เคยประมาณการไว้จากที่ระดับ 3.9% เป็นที่ระดับ 4.2% ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าเศรษฐกิจไทยในช่วงที่ผ่านมาสามารถ
ขยายตัวได้ดีขึ้น โดยประเทศไทยเป็นประเทศเดียวในกลุ่ม A-SEAN-5 ที่ IMF ปรับประมาณการเพิ่มขึ้นทั้งในปีนี้และ
ปีหน้า ถึงแม้ว่า IMF จะมองว่าการเติบโตของประเทศไทยอาจชะลอตัวลงบ้างในระยะข้างหน้า แต่อัตราการเติบโตใน
ระดับดังกล่าวยังถือว่าอยู่ในเกณฑ์ที่ดีเมื่อเปรียบเทียบกับช่วง 5 ปีที่ผ่านมาที่เติบโตเฉลี่ย 2.8% ต่อปีเท่านั้น ถึงแม้ว่า
การเติบโตและรายได้ทางเศรษฐกิจไทยหลักๆ มาจากภาคการส่งออกสินค้าและการท่องเท่ียว แต่อีกแรงสนับสนุนท่ี
ส�ำคัญท่ีท�ำให้เศรษฐกิจไทยมีการเติบโตเพิ่มขึ้นคือการได้รับแรงสนับสนุนจากภายรัฐในการเพิ่มประสิทธิภาพและการ
ขยายก�ำลังการผลิต เช่น ปัจจัยการสนับสนุนเพิ่มเติมจากมาตรการพิเศษของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนเพื่อ
กระตุ้นการลงทุนในประเทศ ปัจจยัการสนบัสนนุของภาครฐัและภาคเอกชน (PPP) ในโครงสร้างพืน้ฐานขนาดใหญ่ของ
พื้นที่เขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) เป็นต้น 

ส�ำหรับปี 2562 มีการคาดการณ์ว่าเศรษฐกิจไทยอาจขยายตัวได้ระหว่าง 4%-5% โดยมองว่ารายได้หลักยังคง
เป็นการส่งสินค้าออกและการท่องเที่ยวมากกว่าสาขาอื่นๆ เช่นเดียวกับปี 2561 ที่ผ่านมา แต่อย่างไรก็ตามยังมีปัจจัย
ความเสี่ยงหลายประการท้ังในประเทศและต่างประเทศท่ีอาจส่งผลกระทบกับเศรษฐกิจไทย เช่น เศรษฐกิจโลกมี 
แนวโน้มขยายตวัทางเศรษฐกจิลดลงของหลายประเทศ อุปสงค์ในประเทศไทยได้รับผลกระทบจากภาวะการเงนิท่ีตงึตวั
มากขึน้ ความไม่แน่นอนของมาตรการกดีกนัทางการค้าระหว่างประเทศจนีและสหรัฐอเมรกิาท่ียงัไม่มีท่าทีจะยุตลิงได้ 
สถานการณ์ทางการเมืองของหลายประเทศในยโุรป ความเสีย่งจากปัญหาเสถยีรภาพเศรษฐกจิการเงนิของประเทศจนี 
ความเสีย่งในการด�ำเนนินโยบายเศรษฐกจิของกลุม่ประเทศพฒันาแล้วท่ีถงึแม้จะเพิม่ข้ึนแต่กยั็งไม่ถงึระดบัท่ีท�ำให้เกดิ
เศรษฐกิจถดถอย ซ่ึงการด�ำเนินนโยบายท่ีผิดผลาดของธนาคารกลางกลุ่มประเทศพัฒนาแล้วถือเป็นความเสี่ยงหลัก
ในปี 2562 ฯลฯ แต่ในขณะเดยีวกนักมี็หลายปัจจยัสนบัสนนุให้เศรษฐกจิไทยเตบิโตเพิม่ข้ึนได้ เช่น การลงทุนของภาค
รัฐในการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานขนาดใหญ่ของพื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจพิเศษภาคตะวันออกและเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
การปรับตัวของการจ้างงานและฐานรายได้ของประชาชนในระบบเศรษฐกิจ แนวโน้มอัตราดอกเบ้ียและอัตราเงินเฟ้อ
ยังอยู่ในระดับต�่ำ รวมทั้ง ประเทศไทยยังเป็นประเทศที่เหมาะสมและน่าลงทุนส�ำหรับนักลงทุนต่างชาติซึ่งจะเป็นผลดี
ที่จะมีการขยายฐานการลงทุนไทยจากประเทศจีน ญี่ปุ่น ยุโรปฯลฯ เพิ่มขึ้น
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จากปัจจัยสนบัสนนุต่างๆ ดงักล่าวข้างต้น บรษัิทฯคาดว่าการด�ำเนนิธรุกจิของบริษัทฯในส่วนของรายได้จากการ
ขายท่ีดนิในนคิมอุตสาหกรรมจะสามารถปรับตวัได้เพิม่ข้ึนจากความต้องการจากหลายประเทศท่ีต้องการขยายฐานการ
ลงทุนมายังประเทศไทย รวมทั้งรายได้จากการให้เช่า รายได้จากระบบสาธารณูปโภค รายได้ค่าไฟฟ้า รายได้อื่นฯลฯ 
จะเป็นไปอย่างสม�่ำเสมอและมีอัตราเพิ่มขึ้นในทุกๆ ปีเช่นกัน นอกจากแหล่งรายได้ในประเทศไทยแล้ว บริษัทฯยังมี
แผนขยายการลงทุนไปต่างประเทศในภูมิภาคเอเซียกลุ่มประเทศ CLMV เพื่อสร้างความเจริญเติบโตให้กับบริษัทฯใน
อนาคตด้วย ดังนั้นโดยภาพรวมแล้วบริษัทฯ ยังเชื่อมั่นว่าบริษัทฯจะสามารถสร้างความเติบโตได้อย่างต่อเนื่อง

1.2	ความเสี่ยงจากการลงทุนในต่างประเทศ

บรษัิทฯ ได้วางแผนการลงทุนอย่างต่อเนือ่งในประเทศกลุม่ CLMV (กมัพชูา ลาว เมียนมาร์ และเวยีดนาม) โดยเฉพาะ
ในประเทศเวียดนาม ซึ่งการลงทุนดังกล่าวต้องอาศัยเงินลงทุนและความทุ่มเทในการพัฒนาโครงการใหม่ๆ ทั้งนี้การขยาย
การลงทุนในต่างประเทศท�ำให้บรษัิทฯ ต้องเผชิญกบัความเสีย่งทางภมิูรฐัศาสตร์ ท้ังความไม่แน่นอนทางการเมือง เศรษฐกจิ
ระดับมหภาค ข้อตกลงระหว่างประเทศ กฎเกณฑ์ข้อบังคับ และความมั่นคง

บริษัทฯ ได้ท�ำการค้นคว้าวิจัย โดยวิเคราะห์และประเมินทั้งด้านการตลาด เศรษฐกิจ   การเมือง สังคม และสภาพ
แวดล้อมทางธรุกจิก่อนตดัสนิใจลงทุน บรษัิทฯ ได้ตัง้คณะท�ำงาน ซ่ึงประกอบด้วยผู้มีความรู้เกีย่วกบัอุตสาหกรรมในประเทศ
และมีความเช่ียวชาญเกีย่วกบัการตลาด ข้อก�ำหนดและกฎเกณฑ์ การแข่งขันในอุตสาหกรรม และการด�ำเนนิงานทางธรุกจิ 
ให้คอยติดตามความเสี่ยงทางภูมิรัฐศาสตร์เพื่อร่วมมือและรับการสนับสนุนจากท้ังรัฐบาลท้องถิ่นและรัฐบาลกลางของ
ประเทศ นอกจากน้ี การลงทุนใหม่ต้องมีอัตราผลตอบแทนภายในจากการลงทุนสูงกว่าอัตราผลตอบแทนข้ันต�่ำท่ียอมรับ
ได้เพ่ือตดัสนิใจลงทุนในโครงการนอกจากนีบ้รษัิทฯ ได้แต่งตัง้ทีมบรหิารเพือ่ควบคมุและจดัการให้โครงการเป็นไปตามแผนท่ี
วางไว้ 

ปัจจุบัน บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) (อมตะ วีเอ็น) บริษัทย่อยของบริษัทฯ มีการลงทุนอย่างต่อเนื่องใน
เวียดนามผ่านบริษัทย่อย 4 แห่ง ได้แก่ Amata City Bien Hoa Joint Stock Company Amata City Long Thanh Joint 
Stock Company Amata Township Long Thanh Joint Stock Company และ Amata City Halong Joint Stock Company 
ซึ่งเป็นบริษัทย่อยแห่งใหม่ที่ได้จัดตั้งขึ้นในปี 2561 โดยในการลงทุนใช้แหล่งเงินทุนของอมตะ วีเอ็น และเงินกู้จากธนาคาร
พาณชิย์ ซ่ึงระดบัหนีส้นิวดัโดยอัตราส่วนหนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อทุนของบริษัทฯ อยู่ในระดบัต�ำ่หรือ 0.7 เท่า ท�ำให้บรษัิท
ยังมีความสามารถในการกู้ยืมเงินส�ำหรับการลงทุนเพิ่มเติมได้

นอกจากนี้ ในการขยายธุรกิจไปในต่างประเทศซ่ึงมีข้อกฎหมายและระเบียบปฏิบัติในพื้นท่ีแตกต่างกับประเทศไทย 
และประเทศเวยีดนาม จงึจ�ำเป็นอย่างย่ิงท่ีต้องอาศยัความรู้ความช�ำนาญประสบการณ์จากบรษัิทฯผูร่้วมทุน  ดงันัน้บรษัิทฯ
จึงจัดให้มีการติดตามความเสี่ยงอย่างใกล้ชิด และก่อนการร่วมลงทุน ต้องท�ำการตรวจสอบวิเคราะห์สถานะ การตรวจสอบ
และประเมินทรัพย์สินตลอดจนหนี้สินของบริษัทร่วมทุนว่ามีมูลค่าถูกต้องครบถ้วนตามบัญชีและมีอยู่จริง (Due diligence) 
อย่างรอบคอบ 

การเปลี่ยนแปลงกฎหมายและนโยบายของประเทศที่บริษัทฯลงทุนเป็นความเสี่ยงที่บริษัทฯต้องเตรียมรับมือ บริษัทฯ
จึงจัดให้มีหน่วยงานและบุคลากรท่ีเกี่ยวข้องโดยเฉพาะและมีความช�ำนาญในแต่ละเรื่อง เพื่อติดตามการเปลี่ยนแปลงของ
กฎหมาย และกฎระเบียบทางการค้า ข้อตกลงระหว่างประเทศ รวมท้ังแนวโน้มของกฎหมาย เพือ่ให้มีข้อมูลท่ีถกูต้องชัดเจน 
ทันต่อเหตุการณ์ ใช้ในการวางแผนกลยุทธ์ท่ีเหมาะสม ตลอดจนมีการให้ความรู้ให้แก่บุคลากรเกี่ยวกับกฎหมายต่างๆ  
ที่เกี่ยวข้องในการประกอบธุรกิจ ตลอดจนมีการก�ำกับดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายต่าง ๆ อย่างเคร่งครัด
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2. ความเสี่ยงจากการลงทุนในธุรกิจใหม่

จากการก้าวไปสูก่ารปรบัเปลีย่นธรุกจิจากผูพ้ฒันานคิมอุตสาหกรรม เป็นผู้พัฒนาเมืองอจัฉรยิะ บรษัิทฯได้พัฒนาโครงการ
ย่อยจ�ำนวนมากท่ีสนบัสนนุการพฒันาเป็นเมอืงอจัฉรยิะของอมตะและเป็นพืน้ท่ีการลงทุนท่ีทันสมัยและสมบูรณ์แบบซ่ึงพร้อม
ให้การสนับสนนุอุตสาหกรรมเป้าหมายในเขตพฒันาพเิศษภาคตะวนัออก หรอื EEC ซ่ึงโครงการย่อยประกอบด้วยหลากหลาย
ธุรกิจซ่ึง บางส่วนของโครงการย่อยไม่ได้อยู่ในความเช่ียวชาญของบริษัทฯ จึงอาจมีความเสี่ยงจากการลงทุนในธุรกิจใหม่ได ้
ดังนั้นเพื่อให้การขยายธุรกิจประสบความส�ำเร็จ และสามารถให้บริการที่มีคุณภาพได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถแข่งขัน
ได้ในตลาด  ดงันัน้ บรษัิทฯจงึมีนโยบายศึกษาและสรรหาบรษัิทผูร่้วมทุนท่ีมคีวามรูค้วามช�ำนาญในธรุกจิแต่ละประเภทมาลงทุน
ร่วมกันในการให้บริการภายในนิคมอุตสาหกรรม และเมืองอัจฉริยะ เพื่อเพิ่มโอกาสทางธุรกิจและลดความเสี่ยง และก่อนการ
ร่วมลงทุน ต้องท�ำการตรวจสอบวิเคราะห์สถานะ การตรวจสอบและประเมินทรัพย์สินตลอดจนหนี้สินของบริษัทร่วมทุนว่ามี
มูลค่าถูกต้องครบถ้วนตามบัญชีและมีอยู่จริง (Due diligence) อย่างรอบคอบ

ความเสี่ยงด้านปฏิบัติการ (Operational Risks)
1.	ความเสี่ยงด้านการขายและการตลาด 

1.1	ความเสี่ยงในการสรรหาที่ดินเพื่อพัฒนานิคมอุตสาหกรรม 

การจดัหาท่ีดนิส�ำหรบัการพฒันาเป็นปัจจยัส�ำคญัอย่างหนึง่ท่ีมีผลต่อความส�ำเร็จของธรุกจิ โดยเฉพาะอย่างยิง่พืน้ท่ีท่ี
อยู่ในท�ำเลที่ดีและมีศักยภาพ ผลจากโครงการเขตพัฒนาพิเศษภาคตะวันออก (EEC) ซึ่งครอบคลุมพื้นที่จังหวัดชลบุรีและ
ระยอง ที่รัฐบาลก�ำลังเร่งผลักดันการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในพื้นที่ EEC เพื่อเชื่อมโยงการสัญจรทั้งทางบก น�้ำ อากาศ 
เพื่อรองรับการพัฒนาพื้นท่ี EEC ให้มุ่งสู่การเป็นศูนย์กลางเศรษฐกิจของภูมิภาค ในกรอบวงเงินลงทุนกว่า 980,000  
ล้านบาท ท�ำให้ราคาซ้ือขายท่ีดนิในพืน้ท่ีภาคตะวนัออก โดยเฉพาะจงัหวดัชลบุรแีละระยองมแีนวโน้มปรบัตวัสงูข้ึนการเพ่ิม
ข้ึนจากราคาประเมินทุนทรัพย์ท่ีดินท่ัวประเทศ ประกอบกับการแข่งขันท่ีสูงข้ึนในการสรรหาท่ีดิน ท�ำให้บริษัทฯ เผชิญ 
ความเสีย่งในด้านราคาท่ีดนิท่ีสงูขึน้ ซ่ึงท�ำให้ต้นทุนการพฒันาท่ีดนิสงูข้ึน กระทบต่ออัตราก�ำไรของรายได้จากการขายท่ีดนิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 บริษัทฯ มีที่ดินระหว่างพัฒนาและรอการพัฒนามากกว่า 10,000 ไร่ในประเทศไทย 
ซึ่งสามารถลดความเสี่ยงจากการเพิ่มขึ้นของราคาในระยะสั้นและระยะกลางได้ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้วางแผนล่วงหน้าในการสรรหาที่ดินและมีการทบทวนแผนการสรรหาที่ดินให้ตรงตามเป้าหมาย
การขยายตัวของบริษัทฯและมีการปรับราคาขายตามราคาตลาดท่ีสะท้อนถึงราคาต้นทุน ซ่ึงท�ำให้บริษัทฯ สามารถรักษา
อัตราก�ำไรของรายได้จากการขายที่ดินได้

1.2	ความเสี่ยงจากพฤติกรรมหรือความต้องการของผู้บริโภคที่เปลี่ยนไป

เนื่องด้วยการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีที่ก้าวหน้าไปอย่างรวดเร็ว ท�ำให้ลูกค้าบางอุตสาหกรรมปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการผลิตให้ใช้เครื่องจักรหรือหุ่นยนต์มากขึ้นเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและลดต้นทุน จึงท�ำให้ลูกค้ามีความต้องการใช้
พื้นที่ในการสร้างโรงงานน้อยลง นอกจากนี้ ลูกค้าอาจมีการย้ายฐานการผลิตของโรงงานไปยังประเทศใกล้เคียง อันเนื่อง
มาจากนโยบายการส่งเสริมลงทุนของประเทศนั้น ๆ ดังนั้นจึงเกิดความเสี่ยงที่สามารถส่งผลกระทบต่อรายได้จากการขาย
ที่ดินของบริษัทฯได้ 

ในปี 2561 บริษัทฯ จึงได้ปรับเปลี่ยนแผนธุรกิจเป็นจากผู้พัฒนานิคมอุตสาหกรรมเป็นผู้พัฒนาเมืองอัจฉริยะ ที่มีสิ่ง
อ�ำนวยความสะดวกท่ีทันสมัยมากข้ึนและรองรับการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและความต้องการของลูกค้ากลุ ่ม
อุตสาหกรรมเป้าหมายที่เปลี่ยนไปในรูปแบบต่าง ๆ เพื่อสร้างความได้เปรียบในการแข่งขัน บริษัทฯได้พัฒนาธุรกิจบริการ
เพิ่มขึ้น เพื่อเพิ่มรายได้และเป็นการกระจายความเสี่ยงจากธุรกิจหลัก
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1.3	ความเสี่ยงจากการที่กลุ่มลูกค้ากระจุกตัวเฉพาะภาคส่วนธุรกิจ

จากฐานข้อมูลลูกค้าในประเทศไทย โรงงานจ�ำนวนมากกว่าครึ่งหนึ่งเป็นลูกค้าสัญชาติญี่ปุ่น และประมาณร้อยละ 30 
อยู่ในกลุม่อตุสาหกรรมยานยนต์ การหดตวัของเศรษฐกจิญ่ีปุ่นและยอดขายท่ีลดลงของกลุม่ยานยนต์อาจส่งผลให้การขยาย
การผลติหรอืการลงทุนเพิม่จากต่างประเทศลดลง ซ่ึงส่งผลกระทบโดยตรงกบัรายได้การขายท่ีดนิและรายได้อ่ืนของบรษัิทฯ

อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ประเมินว่าผลกระทบอาจมีไม่มาก เนื่องจากบริษัทฯ ยังมีฐานลูกค้าที่เป็นสัญชาติอื่นและใน
กลุ่มอุตสาหกรรมอื่นที่ก�ำลังขยายตัว ไม่เกี่ยวข้องกับการขยายตัวที่ช้าลงของอุตสาหกรรมยานยนต์

ท�ำเลของนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ชลบุรี และนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี้ ระยอง ตั้งอยู่บนโครงการพัฒนาพื้นที่
ชายฝั่งทะเลภาคตะวันออกซ่ึงเป็นฐานการผลิตช้ินส่วนยานยนต์ท่ีส�ำคัญของเอเชีย ฐานลูกค้าส่วนใหญ่จึงเป็นผู้ผลิต 
ยานยนต์และชิ้นส่วนยานยนต์การอนุมัติโครงการผลิตรถยนต์ประหยัดพลังงานระยะที่ 2 และแผนการขยายก�ำลังการผลิต
จึงส่งผลดีต่อบริษัทฯ  นอกจากนี้บริษัทฯ ได้พยายามสร้างความสมดุลของรายได้จากการขายพื้นที่ทั้งในประเทศไทยและ
ประเทศเวียดนาม รวมถึงรายได้อื่น เช่น รายได้จากค่าสาธารณูปโภค รายได้จากการให้เช่าพื้นที่โรงงาน และรายได้จาก
การบริการบ�ำรุงรักษา  การเพิ่มขึ้นของรายได้ประจ�ำท่ีเกิดข้ึนอย่างสม�่ำเสมอนอกเหนือจากการขายท่ีดินจะช่วยลด 
ความผันผวนของรายได้จากการขายที่ดิน เพิ่มโอกาสทางธุรกิจ และช่วยกระจายความเสี่ยงในเรื่องการกระจุกตัวของฐาน
ลูกค้าได้

1.4	ความเสี่ยงจากความไม่แน่นอนของโครงการในอนาคต 

บริษัทฯ มีโครงการใหม่ในประเทศเวียดนามท่ีอยู่ระหว่างการพัฒนาภายใต้บริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม ประกอบ
ด้วยโครงการ Amata City Long Thanh ซึ่งมีพื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 410 เฮกตาร์ หรือ 2,562.5 ไร่ และโครงการ 
Amata Service Township Long Thanh ซึ่งมีพื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 107 เฮกตาร์ หรือ 668.8 ไร่ โครงการ Amata 
Township Long Thanh ซึ่งมีพื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 753 เฮกตาร์ หรือ 4,706.3 ไร่ และโครงการ Amata City Halong 
ซึ่งมีพื้นที่ในการพัฒนาประมาณ 714 เฮกตาร์ หรือ 4,462.5 ไร่ โดยโครงการดังกล่าวได้รับการอนุมัติการประกอบธุรกิจ
ตามใบรับรองการลงทุนและอยู่ระหว่างกระบวนการเวนคืนที่ดิน 

โดยการลงทุนข้างต้นมีความเสี่ยงในการด�ำเนินงานหากการด�ำเนินโครงการไม่เป็นไปตามแผนและส่งผลให้เงินลงทุน
ในการด�ำเนินการสูงกว่าทีบ่ริษทัฯ คาดการณ์ไว้ ซึ่งอาจส่งผลกระทบให้บริษัทฯ ไม่สามารถรับรู้รายได้ตามแผนการ และไม่
ได้รับผลตอบแทนตามที่คาดการณ์ไว้ 

บริษัทฯ จึงให้ความส�ำคัญในการจัดการโครงการและได้แต่งตั้งคณะท�ำงาน ซึ่งประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญและผู้บริหารที่
มปีระสบการณ์ในการติดตามความคืบหน้าของโครงการและแก้ไขปัญหาท่ีอาจเกดิข้ึนเพือ่ลดความเสีย่งจากความล่าช้า หรอื 
ความเสี่ยงจากต้นทุนท่ีสูงกว่าท่ีคาดการณ์ โดยคณะท�ำงานได้มีการจัดประชุมทุกสัปดาห์เพื่อรายงานผลความคืบหน้าต่อ 
ผู้บริหาร

2. ความเสี่ยงด้านทรัพยากรบุคคล 

ในปี 2561 บริษัทฯมีการพัฒนาธุรกิจทั้งในประเทศและต่างประเทศเพิ่มขึ้นหลายโครงการอย่างต่อเนื่อง ดังนั้นบุคลากร
จึงเป็นก�ำลังส�ำคัญในการขับเคลื่อนโครงการต่าง ๆ ให้เติบโตไปสู่เป้าหมาย แต่เนื่องจากบริษัทฯพบว่าบุคลากรท่ีมีความรู้ 
ความสามารถยังมจี�ำนวนไม่เพียงพอต่อความต้องการใช้งานในอนาคต เนือ่งจากมจี�ำนวนผูส้มคัรงานท่ีมีความรูค้วามสามารถ
เหมาะสมกับงานไม่มากนัก และบริษัทฯมีอัตราการลาออกของพนักงานสูงข้ึนกว่าปีท่ีผ่านมา  ซ่ึงอาจจะมีผลกระทบกับ 
ความต่อเนื่องในการบริหารงานของบริษัทฯ ดังนั้น บริษัทฯจึงได้น�ำประเด็นดังกล่าวเข้ามาเป็นความเสี่ยงขององค์กร และ 
จัดท�ำแผนการจัดการอย่างเร่งด่วนเพื่อลดความเสี่ยงนี้ 
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โดยบริษัทฯ ได้ปรับปรุงกระบวนการสรรหาและเร่งพัฒนาบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ ด้วยการติดตามทบทวนแผนก�ำลัง
คนกับก�ำลังคนที่สรรหาได้จริงทุกไตรมาสร่วมกับหน่วยธุรกิจ รวมถึงการทบทวนโครงสร้างองค์กรเป็นระยะๆ ให้สอดคล้องกับ
ภารกจิท่ีเปลีย่นแปลง ท�ำการศกึษาข้อมลูภาพรวมจากรายงานผลส�ำรวจความผกูพนัพนกังานท่ีด�ำเนนิการกบัพนกังานทุกคน 
ร่วมกับคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resources Committee) และปรับปรุงงานบริหารทรัพยากรบุคคลใน
ภาคปฏิบัติอย่างต่อเนื่อง อาทิ การทยอยปรับปรุงระบบการจ่ายค่าตอบแทนและสวัสดิการให้เหมาะสม รวมถึงการสื่อสารให้
พนักงานทราบในท่ีประชุมพนักงาน (Staff Meeting) ตลอดจนการปรับเปลี่ยนแผนพัฒนาบุคลากรให้สอดคล้องกับประเด็น
ส�ำคัญของธุรกิจตามแผนกลยุทธ์ท้ังระยะสั้นและระยะปานกลาง บริษัทฯยังได้ก�ำหนดนโยบายการฝึกอบรมและพัฒนาเชิง 
กลยุทธ์ขึ้นนอกเหนือจากการเรียนรู้การท�ำงานจริง (On the job training) การมอบหมายงานที่ท้าทายขึ้น และการเรียนรู้งาน
เพิ่มเติมด้วยการหมุนเวียนงาน (Job Rotation) โดยได้จัดสรรงบประมาณส�ำหรับการพัฒนาบุคลากรในทุกประเทศท่ีอัตรา 
ประมาณร้อยละ 2 ของงบประมาณท่ีจัดเตรียมไว้ส�ำหรับเงินเดือนพนักงาน เพ่ือตอบสนองยุทธศาสตร์การด�ำเนินธุรกิจท่ี
เปลี่ยนแปลง รวมทั้งเพิ่มประสิทธิภาพในการท�ำงานตามผลการประเมินผลงานอย่างต่อเนื่องของพนักงานรายบุคคล 

3. ความเสี่ยงในการบริหารจัดการน�้ำ 

น�้ำเป็นปัจจัยหลักของภาคอุตสาหกรรมและการด�ำรงชีพของสิ่งมีชีวิตบนโลกทุกชนิด ดังนั้นการขยายตัวของภาค
อุตสาหกรรม การเพ่ิมจ�ำนวนอย่างรวดเรว็ของประชากร ตลอดจนการเปลีย่นแปลงของสภาพภมิูอากาศ ล้วนแล้วแต่ท�ำให้เกดิ
ความเสี่ยงและความท้าทายในการบริหารจัดการน�้ำและการด�ำเนินธุรกิจอย่างยั่งยืน การรับมือกับความเสี่ยงในการขาดแคลน
น�้ำหรือน�้ำท่วมจึงเป็นเรื่องส�ำคัญที่บริษัทฯให้ความสนใจมาโดยตลอด 

3.1 ความเสี่ยงในการขาดแคลนน�้ำ

การเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศมีผลต่อปริมาณฝนท่ีตกในพื้นท่ีเก็บน�้ำเป็นอย่างมาก ซ่ึงอาจท�ำให้ปริมาณน�้ำไม่ 
เพียงพอต่อความต้องการของกลุ่มลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรม ดังนั้น บริษัทฯจึงก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการส�ำรองน�้ำใน
อ่างเก็บน�้ำทั้งภายในและภายนอกนิคมอุตสาหกรรมไว้ว่า ต้องมีน�้ำส�ำรองไว้ไม่น้อยกว่า 150% ของความต้องการบริโภค
ในนิคมอุตสาหกรรม ดังนั้นบริษัทฯจึงไม่เคยประสบปัญหาขาดแคลนน�้ำในนิคมอุตสาหกรรมอมตะมาตลอดระยะเวลา  
30 ปีท่ีผ่านมา  แม้ว่าพื้นท่ีภาคตะวันออกของประเทศไทยจะเคยประสบภาวะแห้งแล้งมากท่ีสุดซ่ึงได้ส่งผลกระทบต่อ 
ผู้ประกอบการหลายแห่งในเขตอีสเทิร์นซีบอร์ด ปัจจุบันบริษัทฯมีอ่างเก็บน�้ำส�ำหรับนิคมอุตสาหกรรมอมตะท้ังสองแห่ง 
จ�ำนวนรวม 17 บ่อ ขนาดความจุรวม 44.7 ล้านลูกบาศก์เมตร 

บริษัทฯตระหนักถึงความส�ำคัญของการใช้ทรัพยากรน�้ำอย่างมีประสิทธิภาพและคุ้มค่า เพื่อลดการใช้ทรัพยากรในการ
ผลิตน�้ำท่ีมีอยู่จ�ำกัด บริษัทฯจึงได้เพิ่มประสิทธิภาพของระบบการผลิตน�้ำท่ีผ่านการบ�ำบัดแล้วให้สามารถน�ำกลับมาใช้
ประโยชน์ได้ใหม่โดยใช้ระบบ Reclamation ซึ่งเป็นเทคโนโลยีที่น�ำระบบ Reverse Osmosis มาใช้กับน�้ำที่ผ่านการบ�ำบัด
แล้ว เพื่อผลิตเป็นน�้ำประปาคุณภาพสูงส�ำหรับใช้กับโรงงานภายในนิคมอุตสาหกรรม ผลจากการด�ำเนินงานดังกล่าวท�ำให้
บริษัทฯสามารถมีน�้ำดิบไว้ใช้ในฤดูน�้ำแล้งและเพิ่มระยะเวลาในการจัดหาน�้ำดิบได้อีก 4 เดือน การขยายก�ำลังการผลิตน�้ำที่
ผ่านการบ�ำบัดช่วยสร้างความเช่ือม่ันในด้านความม่ันคงของแหล่งน�้ำและการบริหารจัดการน�้ำภายในนิคมอุตสาหกรรม 
นอกจากนี้ยังท�ำให้ชุมชนเกิดความมั่นใจในการบริหารจัดการน�้ำของบริษัทฯ อีกด้วย

3.2 ความเสี่ยงจากอุทกภัย

ลักษณะทางภูมิศาสตร์ของพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี ตั้งอยู่ใกล้ทะเล โดยมีความสูงเหนือระดับน�้ำทะเล
ปานกลางประมาณสองเมตร และเป็นพื้นท่ีรองรับน�้ำท่ีไหลมาจากชุมชนก่อนท่ีลงสู่แม่น�้ำบางปะกง อีกท้ังระดับน�้ำทะเล 
ข้ึนลงเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีส่งผลต่อการระบายน�้ำฝนท่ีตกลงมาในพื้นท่ีของนิคมอุตสาหกรรม อมตะ ซิตี้ ชลบุรี ด้วย จึงม ี
ความเสี่ยงด้านอุทกภัย ดังนั้นในช่วงที่มีฝนตกชุกตามฤดูกาลหรือนอกฤดูกาล พื้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี  
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มโีอกาสท่ีจะเกดิน�ำ้รอการระบายท่วมผวิถนนได้ ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสยีท่ีท�ำงานในนคิมอุตสาหกรรมหรอือาศยั
ในพื้นที่ใกล้เคียง 

บริษัทฯได้ก�ำหนดแผนการป้องกันน�้ำท่วมนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี เป็นแผนงานส�ำคัญของบริษัทฯเพื่อลด
ผลกระทบเชิงลบท่ีมีต่อการด�ำเนินธุรกิจของผู้ประกอบการภายในนิคมอุตสาหกรรม การเดินทางสัญจรของพนักงานและ
บุคคลทั่วไปที่เข้ามาในพื้นที่นิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิตี้ ชลบุรี แผนการป้องกันน�้ำท่วมที่ส�ำคัญ ได้แก่ การสร้างอ่างเก็บ
น�้ำดิบในพื้นท่ีนิคมอุตสาหกรรมอมตะ ซิต้ี ชลบุรี เพื่อใช้ในการหน่วงน�้ำหรือรองรับน�้ำฝนท่ีตกลงมา  การปรับปรุงคลอง
ระบายน�้ำเดิมและขุดคลองระบายน�้ำสายใหม่ เพื่อช่วยในการระบายน�้ำและหน่วงน�้ำท่ีเกิดข้ึนท้ังจากภายในพ้ืนท่ีนิคม
อุตสาหกรรมและเกดิจากน�ำ้ฝนท่ีหลากมาในช่วงฤดฝูน เช่น โครงการขุดคลองเลยีบถนนมอเตอร์เวย์ความยาว 11 กโิลเมตร 
เป็นต้น 

จากศักยภาพในการบริหารจัดการน�้ำของพื้นท่ีนี้ บริษัทฯสามารถบริหารจัดการน�้ำได้ท้ังในช่วงน�้ำหลากและช่วง 
หน้าแล้งท่ีเป็นผลสบืเนือ่งจากการเปลีย่นแปลงสภาพภมิูอากาศได้ นอกจากนีท้างบรษัิทฯ ได้จดัตัง้ศนูย์ป้องกนัและบรรเทา
สาธารณภัยซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนรับมือฉุกเฉินโดยให้บริการความช่วยเหลือ 24 ชั่วโมงแก่ลูกค้าในนิคมอุตสาหกรรม 

4. ความเสี่ยงในการบริหารจัดการภาวะฉุกเฉินภายในนิคมอุตสาหกรรม 

เนื่องจากในนิคมอุตสาหกรรมทั้งสองแห่งมีโรงงานมากกว่า 1,000 แห่ง จึงมีโอกาสที่จะเกิดอุบัติเหตุที่เกี่ยวกับสารเคมี
รั่วไหล เพลิงไหม้ รวมถึงอุบัติเหตุทางถนน หรือ การเปลี่ยนแปลงของภูมิอากาศที่ท�ำให้มีปริมาณฝนตกมากผิดปกติในช่วง
เวลาหนึ่ง ท�ำให้เกิดอุทกภัยฉับพลันขึ้นได้ บริษัทฯจึงได้จัดตั้งศูนย์ตอบโต้ภาวะฉุกเฉิน (Emergency Response Center) 
จ�ำนวน 2 แห่ง ด�ำเนินการโดยบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญในการดับเพลิงและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ เพื่อให้บริการและ
อ�ำนวยความสะดวกให้กบัลกูค้าในนคิมอตุสาหกรรมตลอด 24 ช่ัวโมง ผ่านเบอร์โทรศพัท์สายตรงของศนูย์ตอบโต้ภาวะฉุกเฉนิ 
ด้วยความมุง่มัน่ท่ีจะสร้างสงัคมท่ีมคีวามปลอดภยัให้แก่พนกังาน ลกูค้า และชุมชนโดยรอบ และการวางแผนและเตรยีมพร้อม
รับมือกับอุบัติภัยและภาวะฉุกเฉินทุกประเภท

แต่เนื่องจากพ้ืนท่ีนิคมอุตสาหกรรมของอมตะมีการขยายตัวอย่างต่อเนื่อง จึงเกิดความเสี่ยงในการบริหารจัดการ
ภาวะฉุกเฉินต่างๆ หากบรษัิทฯมจี�ำนวนบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญและมีทรัพยากรไม่เพยีงพอ ไม่สามารถจดัการภาวะฉุกเฉิน
ได้ทันท่วงที ดงันัน้ บรษัิทฯจงึได้ให้ความส�ำคญักบัประสทิธภิาพของการบริหารจดัการภาวะฉุกเฉินให้สามารถครอบคลมุพืน้ท่ี
ของนิคมอุตสาหกรรมได้อย่างท่ัวถึง โดยการพัฒนาบุคลากรท่ีมีความเช่ียวชาญ การลงทุนในอุปกรณ์และเครื่องมือส�ำหรับ
ภาวะฉุกเฉินรูปแบบต่างๆ การน�ำเทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการสอดส่องดูแลความปลอดภัยในนิคมอุตสาหกรรม เพื่อเพิ่ม
ประสทิธภิาพการท�ำงาน ลดระยะเวลาในการด�ำเนนิการจดัการและควบคมุภาวะฉุกเฉินดงักล่าว ซ่ึงจะสามารถลดความรนุแรง
ของความเสียหายจากภาวะฉุกเฉินต่างๆลงได้ 

นอกจากนี ้บรษัิทฯจดัการอบรมและจดัซ้อมแผนตอบโต้สถานการณ์ฉุกเฉินเพลงิไหม้และสารเคมีร่ัวไหลภายในพืน้ท่ีนคิม
อุตสาหกรรม และจัดสัปดาห์ความปลอดภัยเพื่อให้ความรู้แก่โรงงานในนิคมอตุสาหกรรมและหน่วยงานท้องถิ่น เพื่อลดโอกาส
และความรุนแรงในการเกิดภาวะฉุกเฉินอีกทางหนึ่ง 

5. ความเสี่ยงด้านสิ่งแวดล้อม กฎหมายและการปฏิบัติตามกฎ ระเบียบ และข้อบังคับ 

การลงทุนของบรษัิทฯ เพือ่ขยายพืน้ท่ีนคิมอุตสาหกรรมอาจท�ำให้เกดิผลกระทบทางลบต่อสิง่แวดล้อมและชุมชนใกล้เคยีง 
การประเมินผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมอาจท�ำให้มีการลงทุนเพิม่เตมิหรอืมีการปรบัปรงุเพือ่ให้ตรงตามข้อก�ำหนดท่ีเข้มงวดด้าน
สิง่แวดล้อม ดังนัน้โครงการอาจล่าช้ากว่าก�ำหนดเม่ือต้องมีการท�ำรายงานการวเิคราะห์ผลกระทบสิง่แวดล้อม หรอืรายงานการ
วิเคราะห์ผลกระทบต่อคุณภาพสิ่งแวดล้อมและสุขภาพซ่ึงต้องได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการและผ่านการยอมรับของชุมชน 
จึงอาจส่งผลกระทบต่อระยะเวลาในการด�ำเนินงานของโครงการและรายได้
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นิคมอุตสาหกรรมท้ังสองแห่งในประเทศไทยของบริษัทฯได้รับการรับรองคุณภาพตามมาตรฐานระบบการจัดการ 
สิ่งแวดล้อม หรือ ระบบ ISO 14001 และได้น�ำหลักการมาประยุกต์ใช้กับนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯในประเทศเวียดนาม
เช่นกัน โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อลดผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมท่ีเกิดจากกิจการภายในนิคมอุตสาหกรรมให้น้อยท่ีสุด บริษัทฯ  
ได้ริเริ่มและด�ำเนินโครงการการจัดการของเสียแบบบูรณาการ หรือการก�ำจัดของเสียโดยไม่ปล่อยท้ังน�้ำเสียและขยะอ่ืนๆ 
ออกสู่ภายนอกเพ่ือลดผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย รวมถึงสังคมและสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้บริษัทฯ ยังร่วมมือกับการนิคม
อุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยซ่ึงเป็นรัฐวิสาหกิจสังกัดกระทรวงอุตสาหกรรมและหน่วยงานของรัฐอย่างใกล้ชิดเพื่อให้ม่ันใจว่า
กิจการภายในนิคมอุตสาหกรรมนั้นจะส่งผลกระทบท่ีอาจจะเกิดข้ึนต่อชุมชนใกล้เคียงน้อยท่ีสุด และเป็นไปตามกฎหมายท่ี
ก�ำหนดไว้ 

ความเสี่ยงด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ (IT Risks)
 ความเสี่ยงด้านความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล 

การรั่วไหลหรือสูญหายของข้อมูลทางธุรกิจท่ีส�ำคัญอาจเกิดข้ึนได้ท้ังจากการโจมตีทางเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือจาก
ความผิดพลาดของบุคลากรภายในบริษัทฯ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขันและความน่าเชื่อถือของบริษัทฯ 
ดังนั้น บริษัทฯจึงให้ความส�ำคัญกับความเสี่ยงด้านความมั่นคงปลอดภัยของข้อมูล ดังนั้นนอกจากการตรวจสอบและติดตาม
อย่างใกล้ชดิแล้ว บรษัิทฯยงัมีมาตรการเชงิรกุเพือ่ลดโอกาสในการเกดิการรัว่ไหลหรอืสญูหายของข้อมลูทางธรุกจิท่ีส�ำคญั เช่น 
การพัฒนาระบบและอุปกรณ์เพื่อตรวจสอบช่องโหว่ด้านความปลอดภัยของคอมพิวเตอร์และระบบเครือข่ายในบริษัทฯอย่างมี
ประสิทธิภาพ การทดสอบศูนย์ระบบส�ำรองเป็นประจ�ำทุกปี สร้างความตระหนักรู้ด้านอันตรายจากเทคโนโลยีสารสนเทศให้แก่
พนกังานอย่างต่อเนือ่งท้ังวธิกีารป้องกนัและกฎหมายด้านไอที ท้ังบรษัิทฯจดัให้มกีารทบทวนจรรยาบรรณทางธรุกจิแก่พนกังาน
เป็นประจ�ำและมีมาตรการจัดการที่เด็ดขาดแก่ผู้ที่ละเมิดจรรยาบรรณทางธุรกิจ

ความเสี่ยงด้านการเงิน
1. ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องทางการเงิน

ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เป็นธุรกิจที่ต้องใช้เงินลงทุนจ�ำนวนมากเมื่อเริ่มต้นในแต่ละโครงการของบริษัทฯ และใช้ระยะเวลา
การคนืทุนเป็นเวลานาน รวมท้ังบรษัิทฯยังมีแผนการขยายธรุกจิท้ังในประเทศและในต่างประเทศ ดงันัน้ บรษัิทฯจงึจ�ำเป็นต้อง
จดัหาแหล่งเงนิทุนท่ีเพยีงพอในต้นทุนท่ีเหมาะสมส�ำหรบัการลงทุนในการขยายธรุกจิและเพิม่สภาพคล่องตวัในการด�ำเนนิงาน 
ซ่ึงถึงแม้ว่าบริษัทฯจะมีฐานะทางการเงินท่ีแข็งแกร่ง แต่บริษัทฯก็ยังคงต้องระมัดระวังเรื่องความเสี่ยงจากการจัดหาแหล่ง 
เงินทุนตามแผนการลงทุนส�ำหรับโครงการลงทุนท่ีจะเกิดข้ึนอย่างต่อเนื่องในอนาคตของบริษัทฯ ซ่ึงอาจเกิดได้จากการจัดหา
รายได้ที่ไม่เป็นไปตามเป้าหมาย หรือมีความจ�ำเป็นที่จะต้องใช้เงินอย่างเร่งด่วน อาจส่งผลให้ไม่สามารถจัดหาแหล่งเงินกู้ได้
ทันตามก�ำหนด หรือจ�ำเป็นต้องใช้เงินกู้ที่มีต้นทุนสูงเกินความจ�ำเป็น

บริษัทฯได้ก�ำหนดแนวทางในการสร้างความเช่ือมั่นด้านการเงินและการลงทุนอย่างยั่งยืนโดยการควบคุม บริหาร 
ความเสี่ยงในด้านต่างๆ อย่างเคร่งครัด มีการวางแผนอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดหาเครื่องมือทางการเงินที่เหมาะสมกับแต่ละ
ธรุกจิของบรษัิทฯเพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพท้ังด้านการบรหิารเงนิทุนหมุนเวยีนของกจิการ การบรหิารหนีส้นิท้ังระยะสัน้และระยะ
ยาว รวมทั้งการก�ำหนดแผนการลงทุนในแต่ละโครงการให้สอดคล้องกับแผนทางการเงินของบริษัทฯ ทั้งนี้เพื่อลดต้นทุนทาง 
การเงินและสร้างความเจริญเติบโตอย่างเข้มแข็งให้กับองค์กรอย่างย่ังยืนอย่างต่อเนื่อง ในปี 2561 บริษัทฯยังคงได้รับการ 
จัดอันดับความน่าเชื่อถือ (Credit Rating) อยู่ในระดับ A “Stable” ต่อเนื่องเป็นปีที่ 2 ซึ่งสะท้อนให้เห็นว่าบริษัทฯสามารถ
ด�ำเนินกิจการได้อย่างมั่นคง มีความน่าเชื่อถือสูงและมีความเสี่ยงต�่ำ ท�ำให้สถาบันการเงินหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องเกิด
ความเชื่อมั่น และเป็นภาพลักษณ์ที่ดีต่อบริษัทฯ โดยส�ำหรับปี 2561 นี้ บริษัทฯได้ออกหุ้นกู้เพิ่มอีกจ�ำนวน 1,000 ล้านบาท 
เพื่อน�ำไปใช้ส�ำหรับการขยายธุรกิจและเป็นเงินทุนหมุนเวียนของกิจการอีกท้ังบริษัทฯยังได้มีการลงนามเพื่อขอวงเงินกู้กับ
สถาบันการเงนิเพ่ือความเพยีงพอต่อการลงทุน ซ่ึงเครือ่งมือทางการเงนิและการด�ำเนนิการท่ีกล่าวถงึท�ำให้บรษัิทฯสามารถลด
ต้นทุนทางการเงินและป้องกันความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่ปรับตัวสูงขึ้นได้ 
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ซ่ึงนอกจากบริษัทฯจัดให้มีการลงทุนอย่างรอบคอบโดยค�ำนึงถึงแหล่งเงินทุนและโครงสร้างเงินทุนแล้ว บริษัทฯยังให้มี
การตดิตามฐานะทางการเงนิ การวดัระดบัหนีส้นิ จ�ำนวนเงนิสดคงเหลอื อัตราส่วนหนีส้นิท่ีมีภาระดอกเบ้ียสทุธต่ิอทุน อัตราส่วน
ความสามารถในการจ่ายดอกเบ้ียให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสม แผนการขยายธุรกิจของบริษัทฯ การควบคุมค่าใช้จ่ายให้เป็นไป
ตามงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพ ฯลฯ ท้ังนี้เพ่ือให้ทราบว่าบริษัทฯมีเงินทุนเพียงพอและเพื่อลดความเสี่ยงทางการเงินท่ี
อาจเกิดขึ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 เงินกู้ยืมระยะยาวมีสัดส่วนเท่ากับ ร้อยละ 34.01 ของมูลค่าสินทรัพย์ทั้งหมดและมี
เงินสดคงเหลือจ�ำนวน 1,152 ล้านบาท

2. ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทฯ มีการด�ำเนินงานในประเทศเวียดนาม จึงท�ำให้มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเม่ือมีการลงทุนในบริษัทย่อย 
ซึ่ง ในระหว่างปี 2561 บริษัทฯ อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทย่อย ได้มีการลงทุนเพิ่มใน Amata City Long 
Thanh Joint Stock Company Amata Township Long Thanh Joint Stock Company และ Amata City Halong Joint Stock 
Company จ�ำนวน  94.4 ล้านบาท 184.5 ล้านบาท และ 326.1 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

ผลกระทบจากความผันผวนของอตัราแลกเปลี่ยนต่อการด�ำเนินงานปกติอยู่ในระดับต�่ำ เนื่องจากธุรกรรมสว่นใหญ่อยู่ใน 
สกุลเงินท้องถิ่น มีเพียงบริบัทย่อยที่ประกอบธุรกิจในประเทศเวียดนามแห่งหนึ่งเท่านั้นที่มีการกู้ยืมเงินที่ไม่ใช่สกุลเงินท้องถิ่น 
โดยมีการกู้ยืมเงินเป็นสกุลบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 มีเงินกู้คงค้างจ�ำนวน 1,633.7 ล้านบาท 

แม้ว่าความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนต่อการด�ำเนินงานอยู่ในระดับต�่ำ บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวและ
เตรียมการจัดการอย่างรอบคอบ โดยเฉพาะการลดค่าเงินด่ง โดยการติดตามการเปลี่ยนแปลงค่าเงินอย่างต่อเนื่องและลดช่วง
ระยะเวลาระหว่างการท�ำสญัญาและการโอนกรรมสทิธิท่ี์ดนิ ส�ำหรับการจ่ายเงนิปันผล บรษัิทย่อยได้จ่ายเงนิปันผลเป็นสกลุเงนิ
ดง่ รายการดงักล่าวอาจมคีวามเสี่ยงจากอตัราแลกเปลี่ยน อย่างไรกต็าม รายการดงักล่าวจะท�ำการช�ำระภายในหนึ่งวนัท�ำการ 
ท�ำให้ผลกระทบจากความเสี่ยงดังกล่าวอยู่ในระดับต�่ำ 

บริษัทฯ ใช้วิธีการลดความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนโดยการบริหารความเสี่ยงแบบธรรมชาติ โดยบริษัทฯในเครือแต่ละ
บริษัทฯ จะกู้เงินในสกุลเงินท้องถิ่นจากธนาคารท้องถิ่นให้ตรงกับสกุลเงินที่เป็นรายได้และค่าใช้จ่าย เนื่องจากบริษัทฯ มีการ
ลงทุนในต่างประเทศ จึงมีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนและแนวโน้มเศรษฐกิจ เพื่อจัดการความเสี่ยงและ
ลดผลกระทบจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนได้ทันท่วงที นอกจากนี้บริษัทฯ มีการพิจารณาเข้าท�ำสัญญาทางการเงิน
เพ่ือลดความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนต่างๆ ตามความเหมาะสม โดยพิจารณาจากขนาดของผลกระทบของความเสี่ยงจาก
อัตราแลกเปลี่ยนและค่าใช้จ่ายในการบริหารความเสี่ยง

3. ความเสี่ยงในด้านภาษีอากร 

บริษัทฯให้ความส�ำคัญต่อการปฏิบัติงานทางด้านภาษีให้เป็นไปอย่างเคร่งครัด โปร่งใส ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
ข้อบังคับทางภาษีท่ีเกี่ยวข้อง รวมท้ังการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกภาคส่วน 
โดยบริษัทฯได้มีการก�ำหนดนโยบายและกระบวนการเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงด้านภาษี ท้ังนี้ เพื่อให้เกิดความมั่นใจได้
ว่าการบริหารจัดการด้านภาษีเป็นไปอย่างถูกต้องและเหมาะสม

ในปี 2561 บริษัทฯได้ประกาศนโยบายภาษีฉบับปรับปรุงใหม่ส�ำหรับกลุ่มบริษัทฯเพ่ือให้ใช้เป็นแนวทางในการบริหาร
จดัการด้านภาษีอย่างถกูต้อง ปฏบัิตติามกฎหมายด้านภาษี ในการด�ำเนนิธรุกจิท้ังในประเทศไทยและต่างประเทศอย่างโปร่งใส
และเป็นธรรม บริษัทฯตระหนักถึงความเสี่ยงท้ังทางตรงและทางอ้อมท่ีเกี่ยวข้องกับภาษีและผลกระทบท่ีมีต่อเศรษฐกิจและ
สงัคม การจดัการภาษีท่ีมีประสทิธภิาพจะช่วยส่งเสรมิธรุกจิท่ีย่ังยืนและสนบัสนนุการพฒันาประเทศโดยรวม ส�ำหรบัข้อมูลเพิม่
เติมเกี่ยวกับนโยบายภาษี สามารถดูรายละเอียดได้ที่ www.amata.com
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เพ่ือลดความเสีย่งด้านภาษีอากร บรษัิทฯเสยีภาษีอากรอย่างถกูต้องและภายในระยะเวลาตามท่ีกฎหมายก�ำหนด บรษัิทฯ
มีการจัดเตรียมเอกสารประกอบการเสียภาษีอย่างครบถ้วนและเพียงพอ มีการพิจารณารายการธุรกรรมที่มีความซับซ้อนก่อน
เข้าท�ำธุรกรรมเสมอ มีการพิจารณาโครงสร้างการลงทุนอย่างสม�่ำเสมอ และมีการก�ำหนดให้ผู้บริหารท่ีรับผิดชอบในแต่ละ
ประเทศติดตามการเปลี่ยนแปลงด้านกฎระเบียบและนโยบายด้านภาษีอากรของแต่ละประเทศอย่างใกล้ชิดท้ังในระดับรัฐบาล
กลางและในระดบัท้องถิน่ รวมถงึมกีารว่าจ้างบรษัิทฯท่ีปรกึษาด้านกฎหมายท้องถิน่ เพ่ือให้ค�ำปรกึษาและแนะน�ำแนวทางปฏบัิติ
ให้เป็นไปตามกฎหมายด้านภาษีอากรของประเทศนัน้ๆ  ในกรณเีกดิข้อพพิาททางด้านภาษีอากรกบัหน่วยงานราชการในประเทศ
หรือต่างประเทศ บริษัทฯจะให้ข้อมูลทางภาษีอากรท่ีถูกต้องตามข้อเท็จจริงในการด�ำเนินธุรกิจให้แก่หน่วยงานราชการท่ีเกิด
ข้อพพิาท และในกรณท่ีีจ�ำป็น บรษัิทฯจะมีการจ้างท่ีปรกึษาทางภาษีอกรท่ีมีความเช่ียวชาญมาแสดงความเห็น และด�ำเนนิการ
ในข้อพิพาทดังกล่าว

4. ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมีหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจ�ำนวนเงินรวม 11,598 ล้านบาท ประกอบด้วย เงินกู้ที่มี
อัตราดอกเบีย้คงท่ีและลอยตวัจากสถาบัันการเงนิจ�ำนวน 943 และ 4,663 ล้านบาท ตามล�ำดบั และหุ้นกูท่ี้มีอัตราดอกเบ้ียคงท่ี
จ�ำนวน 5,991 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 บริษัทฯมีหนี้สินที่ปรับตัวเพิ่มขึ้น 2,495 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากการ
ลงทุนของบรษัิทฯจงึอาจส่งผลให้บรษัิทฯต้องมภีาระของอัตราดอกเบ้ียท่ีสงูข้ึนและอาจส่งผลกระทบในทางลบต่อกระแสเงนิสด
ของบริษัทฯได้ อีกทั้งในปี 2561 คณะกรรมการนโยบายการเงินไทยมีมติให้ขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายโดยเห็นว่าแม้อุปสงค์ใน
ต่างประเทศจะชะลอลงตามการชะลอตัวของเศรษฐกิจโลกและมาตรการกีดกันทางการค้าระหว่างประเทศจีนกับประเทศ
สหรฐัอเมรกิา แต่เศรษฐกจิไทยยังมีแนวโน้มขยายตวัต่อเนือ่งจากแรงส่งของการลงทุนในภาคเอกชนและการย้ายฐานการผลติ
มายังประเทศไทยจงึพจิารณาปรบัตวัข้ึนของดอกเบ้ียนโยบายเพือ่ลดความเสีย่งด้านเสถยีรภาพระบบการเงนิและสร้างขีดความ
สามารถในการด�ำเนินนโยบายการเงินในอนาคต แต่อย่างไรก็ตามบริษัทฯยังมองความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนจากการปรับอัตรา
ดอกเบ้ียยังอยู่ในระดับท่ียอมรบัได้และมองว่าแม้อัตราดอกเบ้ียนโยบายจะปรับเพิ่มข้ึนแต่ภาวะการเงินโดยรวมก็ยังอยู่ในระดับ
ผ่อนคลายและเอื้อต่อการขยายตัวของเศรษฐกิจโดยรวมและของบริษัทฯด้วย 

ดังนั้น บริษัทฯจึงมองว่าอัตราดอกเบี้ยนโยบายของประเทศไทยยังคงอยู่ในระดับไม่เกินที่ร้อยละ 1.50-1.75 และถึงแม้
จะมกีารปรบัตัวของอตัราดอกเบ้ียกค็งยังเป็นแบบค่อยเป็นค่อยไป นอกจากนี ้บรษัิทฯจะพจิารณาการจดัสรรแหล่งเงนิทุนต่างๆ 
ให้เกิดความเหมาะสมและสอดคล้องกับประเภทลักษณะการลงทุน สภาวะตลาด รักษาระดับต้นทุนรวม ฯลฯ และรวมทั้งการ
ตดิตามสภาวะทางการเงนิท้ังในประเทศและต่างประเทศเพือ่ลดความเสีย่งท่ีอาจเกดิข้ึนจากความเสีย่งด้านอัตราดอกเบ้ีย โดย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมีอัตราส่วนหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยต่อทุนเท่ากับ 0.89 เท่า

ความเสี่ยงเกิดใหม่ (Emerging Risks)
บริษัทฯ ตระหนักถึงความเสี่ยงท่ีเกิดใหม่ซ่ึงกระทบกับความย่ังยืนของบริษัทฯเป็นอย่างมาก และสามารถสร้างผล 

กระทบรุนแรงในห่วงโซ่คุณค่าของบริษัทฯได้  จากการประเมินความเสี่ยงของบริษัทฯ พบว่าความเสี่ยงที่เกิดขึ้นใหม่ที่ส�ำคัญ
ได้แก่ ความเสี่ยงจาก Digital Transformation ส่งผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของโลกเทคโนโลยีและพฤติกรรมของผู้บริโภค 
และความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงสภาพภมูอิากาศ (Climate change)  บรษัิทฯจงึได้ปรบัเปลีย่นแผนธรุกจิจากการพฒันานคิม
อุตสาหกรรมท่ีเป็นฐานการผลิตท่ัวไป ให้เปลี่ยนเป็นเมืองอัจฉริยะ (Smart City) เพื่อเตรียมทรัพยากรและเทคโนโลยีต่างๆ
รองรับอุตสาหกรรมท่ีจะเปลี่ยนแปลงไปในอนาคต อีกท้ังช่วยลดการเกิดก๊าซเรือนกระจกซ่ึงเป็นสาเหตุของการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ด้วยการเป็นเมืองที่ใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพจากพลังงานหมุนเวียนในรูปแบบต่างๆ และมีการบริหาร
จัดการผลกระทบทางสิง่แวดล้อมอย่างยัง่ยืน นอกจากนี ้บรษัิทฯยังให้ความส�ำคญัในเร่ืองการบริหารจดัการทรพัยากรธรรมชาติ
ทุกชนิดให้เกิดประโยชน์สูงสุด โดยเฉพาะการบริหารจัดการน�้ำอย่างยั่งยืน
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ประเภทของกิจการ	 :	พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	6 มีนาคม 2532
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0107537002761
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,067,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310 
โทรศัพท์	 :	(02) 792 0000
แฟกซ์	 :	(02) 318 1096
โฮมเพจ	 :	www.amata.com 
อีเมล์	 :	viboon@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่การตลาด)
ส�ำนักงานโครงการ	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี  

700 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000 
โทรศัพท์	 :	(038) 939 007
โทรสาร	 :	(038) 939 000
อีเมล์	 :	songchom@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ (ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย)

นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นอย่างน้อย 10%
1. บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	�ขายและให้เช่าอพาร์ทเมนท์ขนาด 198 ห้อง และให้เช่าพื้นที่ในอาคารใน

อมตะ ซิตี้ ชลบุรี
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	15 มิถุนายน 2533
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105533068758
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 68,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 300 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	43.49% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 700/1000 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 :	(038) 213 331-3
แฟกซ์	 :	(038) 213 143
อีเมล์	 :	kongdeasthe@gmail.com
ผู้บริหาร	 :	นายก้องเดช สงวนสัตย์ (รองผู้จัดการทั่วไป)
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2. บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	�ด�ำเนินกิจการร้านอาหารไทยกรีนกราส บริการจัดเลี้ยง และรับจ้าง

บริหารโครงการต่าง ๆ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	15 พฤศจิกายน 2534
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105534108753
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดยบมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	 :	12.65% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 700/1001 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง 

จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 :	(038) 213 331-3
แฟกซ์	 :	(038) 213 143
อีเมล์	 :	kongdeasthe@gmail.com
ผู้บริหาร	 :	นายก้องเดช สงวนสัตย์ (รองผู้จัดการทั่วไป)

3. Amata City Bien Hoa Joint Stock Company (เดิมชื่อ Amata (Vietnam) Joint Stock Company)
ประเภทของกิจการ	 :	พัฒนานิคมอุตสาหกรรม ศูนย์พาณิชยกรรม และที่พักอาศัย 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	31 ธันวาคม 2537 
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	3600265395
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	20,400,000 ดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	65.56% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 :	(84) 251-3991-007
แฟกซ์	 :	(84) 251-3891-251
อีเมล์	 :	marketing@amata.com.vn
ผู้บริหาร	 :	นายสุรกิจ เกียรติธนากร (General Director)

4. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด 
ประเภทของกิจการ	 :	ลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอื่น (Holding Company)
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	2 มีนาคม 2538
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105538027863
ทุนจดทะเบียนที่ออก	 :	หุ้นสามัญ 17,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
ทุนจดทะเบียนที่เรียกช�ำระแล้ว	 :	�จ�ำนวน 15,690,600 หุ้น เรียกช�ำระเต็มจ�ำนวน 

จ�ำนวน 1,309,400 หุ้น เรียกช�ำระในอัตรา 72.50 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	13.77%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)
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5. บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด 
ประเภทของกิจการ	 :	พัฒนานิคมอุตสาหกรรมและธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	5 มิถุนายน 2538
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105538066591
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 4,500,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	83.67%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310 
โทรศัพท์	 :	(02) 792 0000
โทรสาร	 :	(02) 318 1096
ส�ำนักงานโครงการ	 :	�อมตะ ซิตี้ ระยอง  

7 ถนน 331 กม. 39 อ�ำเภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230
ที่ตั้งโครงการ	 :	�ทางหลวง 331 กม. 94 ต�ำบลมาบยางพร อ�ำเภอปลวกแดง จังหวัดระยอง
โทรศัพท์	 :	(038) 497 007
แฟกซ์	 :	(038) 497 000
อีเมล์	 :	viboon@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ (กรรมการ)

6. Amata Power (Bien Hoa) Ltd.
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	29 มิถุนายน 2539
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	1618/GP
ทุนจดทะเบียนที่ออก	 :	5,500,000 ดอลลาร์สหรัฐ
ทุนจดทะเบียนที่เรียกช�ำระแล้ว	 :	4,428,571 ดอลลาร์สหรัฐ
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	14.82%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�3A Road, Long Binh (Amata) Industrial Park, Bien Hoa City, Dong 

Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 :	(84) 2513 936 938
แฟกซ์	 :	(84) 2513 936 445
อีเมล์	 :	�jan.tenner@bgrimpower.com 

tranhoang@amatapower.com.vn
ผู้บริหาร	 :	�Mr. Jan Markus Tenner (President) 

Mr. Tran Hoang (Vice President)
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7. บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตและจ�ำหน่ายน�้ำเพื่อใช้ในการอุตสาหกรรม 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	5 มีนาคม 2542 
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105542016421
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	100%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 

700/2 หมู่ 1 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 
20000

โทรศัพท์	 :	(038) 939 007
แฟกซ์	 :	(038) 939 001
อีเมล์	 :	chuchat@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายชูชาติ สายถิ่น (กรรมการผู้จัดการ)

8. บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด 
ประเภทของกิจการ	 :	จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติและวางเครือข่ายท่อ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	27 พฤศจิกายน 2544
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105544114560
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 16,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	20%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 

700/2 หมู่1 ถนนบางนาตราด ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง  
จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์	 :	(038) 214 199, 458 601-2
แฟกซ์	 :	(038) 214 255
อีเมล์	 :	sales@amatangd.com, fa_ac@amatangd.com
ผู้บริหาร	 :	นายชัชวาล เอี่ยมศิริ (กรรมการผู้จัดการ) 

9. บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ให้บริการดูแลพื้นที่ส่วนกลาง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	29 พฤศจิกายน 2545
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0205545012590
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 150,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	91%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 

700/2 หมู่ 1 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 :	(038) 939 007
แฟกซ์	 :	(038) 939 001
อีเมล์	 :	aukkares@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายอัครเรศร์ ชูช่วย (กรรมการผู้จัดการ)
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10. บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	บริการให้เช่า/ขายอาคารโรงงานส�ำเร็จรูป
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	15 ธันวาคม 2547
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0205547025176
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 4,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	49%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี  

700 ถนนบางนาตราด กม. 57 อ�ำเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 :	(038) 939 007
แฟกซ์	 :	(038) 939 001
อีเมล์	 :	janjira@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม (กรรมการผู้จัดการ)

11. บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (เดิมชื่อบริษัท เวีย โลจิสติกส์ จ�ำกัด)
ประเภทของกิจการ	 :	ให้บริการคลังสินค้า และขนส่งสินค้า
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	27 ธันวาคม 2547
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0205547025907
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,714,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 83 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	21%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี เฟส 6 เลขที่ 700/616 หมู่ 4 ต�ำบลบ้านเก่า  

อ�ำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี 20160 
โทรศัพท์	 :	(038) 210-228 ถึง 238
แฟกซ์	 :	(038) 210-245
อีเมล์	 :	taizo-nishiyama.er@vantec-gl.com
ผู้บริหาร	 :	นายไทโซ นิชิยาม่า (President)

12. Amata Asia Ltd.
ประเภทของกิจการ	 :	โฮลดิ้ง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	28 พฤษภาคม 2551
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	1242011
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 ดอลลาร์ฮ่องกง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	100% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�21st Floor, Edinburgh Tower, The Landmark, 15 Queen’s Road 

Central, Hong Kong
โทรศัพท์	 :	(02) 792 0000
แฟกซ์	 :	(02) 318 1096	
อีเมล์	 :	somhatai@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานกรรมการ)
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13. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	9 กันยายน 2539
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105539100131
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 12,870,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	15.23% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

14. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	12 มกราคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553004488
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 13,490,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	15.23% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

15. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	12 มกราคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553004461
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	18.26% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)
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16. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	2 กันยายน 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553107210
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 14,566,464 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	23.71% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

17. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553104385
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	�หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท เรียกช�ำระ

แล้วหุ้นละ 67 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	23.71% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

18. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553104393
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 14,363,028 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	23.71%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

53 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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19. บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	�พัฒนานิคมเพื่อขายที่ดิน หรือ ให้เช่าโรงงานส�ำเร็จรูปแก่นักลงทุน 

จากจีนแผ่นดินใหญ่
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	20 มีนาคม 2555
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105555043502
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	�หุ้นสามัญ 10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 

เรียกช�ำระแล้วหุ้นละ 50 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	46.10%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�126/33, 35 อาคารไทยศรี ชั้น 9 ถนนกรุงธนบุรี แขวงบางล�ำภูล่าง      

เขตคลองสาน กทม.10600
โทรศัพท์	 :	02-439-0915-17 
แฟกซ์	 :	02-439-0921-22
อีเมล์	 :	genluo.xu@holley.cn
ผู้บริหาร	 :	นายฉวี่ เกิง โหล่ว (ประธานบริษัท) 

20. บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
ประเภทของกิจการ	 :	โฮลดิ้ง
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	30 สิงหาคม 2555
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0107555000325
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 935,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	72.84% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	02-792-0000
แฟกซ์	 :	02-318-1096
อีเมล์	 :	marketing@amata.com.vn 
ผู้บริหาร	 :	นางสมหะทัย พานิชชีวะ (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร)

21. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553104431
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 14,473,894 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	27% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)
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22. บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตกระแสไฟฟ้าและไอน�้ำ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	26 สิงหาคม 2553
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105553104423
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 14,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	27% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหัวหมาก เขตบางกะปิ กทม. 10240 
โทรศัพท์	 :	(02) 379 4246, 710 3400
แฟกซ์	 :	(02) 379 4245
อีเมล์	 :	preeyanart.s@bgrimmpower.com
ผู้บริหาร	 :	นางปรียนาถ สุนทรวาทะ (กรรมการบริษัท)

23. Amata Global Pte. Ltd.
ประเภทของกิจการ	 :	โฮลดิ้ง 
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	14 พฤศจิกายน 2556
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	201330827G 
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 30,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 4 ดอลลาร์สิงคโปร์
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	100% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�50 Raffles Place, #06-00, Singapore Land Tower, Singapore (048623) 
โทรศัพท์	 :	084-883-0007
แฟกซ์	 :	-
อีเมล์	 :	songchom@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ (กรรมการ)

24. บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ผู้จัดการกองทรัสต์
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	1 เมษายน 2557
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105557048153
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 100,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	49% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�2126 อาคารกรมดิษฐ์ ชั้น 5 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง  

กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	02-7920089
แฟกซ์	 :	02-3181096
อีเมล์	 :	karntima@amatareit.com
ผู้บริหาร	 :	นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ (กรรมการผู้จัดการ)
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25. Amata City Long Thanh JSC
ประเภทของกิจการ	 :	�พัฒนาโครงการเมืองอุตสาหกรรม สาธารณูปโภค และสิ่งอ�ำนวย 

ความสะดวกที่เมืองลองถั่น จังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	25 มิถุนายน 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	472033001249
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 141,631,820 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	68.11%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�Long Thanh Hi-tech Industrial Park, Tam An and Tam Phuoc,  

Long Thanh Town, Long Thanh District, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 :	(84) 251-3991-007
แฟกซ์	 :	(84) 251-3891-251
อีเมล์	 :	marketing@amata.com.vn
ผู้บริหาร	 :	Mr. Thai Hoang Nam (General Director)

26. บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	�ให้บริการทางด้าน Outsource ในโรงงานในนิคมอุตสาหกรรมดังนี้
		  �งานบริการทางด้านเทคนิค เช่น งานระบบสาธารณูปโภคในโรงงาน  

การด�ำเนนิการและบ�ำรงุรกัษาภายในโรงงาน รวมถงึงานบ�ำรงุรกัษาอาคาร 
และปรับปรุงอาคาร

		  �งานบริการทั่วไป เช่น งานรักษาความสะอาด งานรักษาความปลอดภัย 
และจัดสวน โดยสามารถขยายรูปแบบไปยังธุรกิจด้านบริการอาหารและ 
ธุรกิจเครื่องแบบของพนักงานในอนาคต

วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	10 กรกฎาคม 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105558112602
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	36.4% 
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�เลขที่ 23/52-54 อาคารสรชัย ชั้นที่ 17 ซอยสุขุมวิท 63 ถนนสุขุมวิท 

แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา กทม. 10110
โทรศัพท์	 :	+66 (0) 27141661
แฟกซ์	 :	+66 (0) 27140788
อีเมล์	 :	ARNAUD.BIALECKI@SODEXO.COM
ผู้บริหาร	 :	Mr. Arnaud Bialecki (Country President)
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27. บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด 
ประเภทของกิจการ	 :	ผลิตและจ�ำหน่ายก๊าซอุตสาหกรรมแก่ผู้ประกอบการ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	9 ธันวาคม 2558
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105558192088
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 550,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	49%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	02-685-6789
แฟกซ์	 :	02-685-6790
อีเมล์	 :	narongritj@bigth.com
ผู้บริหาร	 :	นายณรงค์ฤทธิ์ จงกลวดี (ผู้จัดการทั่วไป)

28. บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	โรงเรียนเอกชนในระบบ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	12 กุมภาพันธ์ 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0205559005370
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 105,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	51%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 700/4 หมู่ 1 ต�ำบลคลองต�ำหรุ อ�ำเภอเมือง  

จังหวัดชลบุรี 20000
โทรศัพท์	 :	+66 38 111 007
แฟกซ์	 :	+66 38 111 493
อีเมล์	 :	stephen.see@kinderworldgroup.com
ผู้บริหาร	 :	Mr. Stephen See (General Manager)

29. Amata Township Long Thanh Joint Stock Company
ประเภทของกิจการ	 :	�พัฒนาพื้นที่เชิงพาณิชยกรรม ที่อยู่อาศัย และธุรกิจที่เกี่ยวข้องที่เมือง 

ลองถั่น จังหวัดดองไน ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	1 กันยายน 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	3603404368
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 33,566,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	72.84%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	Long Binh Ward, Bien Hoa City, Dong Nai Province, Vietnam
โทรศัพท์	 :	(84) 251-3991-007
แฟกซ์	 :	(84) 251-3891-251
อีเมล์	 :	marketing@amata.com.vn
ผู้บริหาร	 :	Ms. Pham Thi Thanh Huong (General Director)
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30. บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ให้บริการเครือข่ายเส้นใยแก้วน�ำแสง ภายในนิคมอุตสาหกรรมอมตะ
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	6 ธันวาคม 2559
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105559188912
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	40%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	(02) 792-0000
แฟกซ์	 :	(02) 318-1096
อีเมล์	 :	chukietw@ais.co.th
ผู้บริหาร	 :	นายชูเกียรติ วัฒนากูล (กรรมการผู้จัดการ)

31. บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	�พัฒนาโรงแรม 4 ดาวและชุมชนอัจฉริยะภายในอมตะ ซิตี้ ชลบุรี และ

บริการอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการอยู่อาศัย
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	20 มกราคม 2560
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105560009945
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 1,200,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	51%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	(02) 792-0000
แฟกซ์	 :	(02) 318-1096
อีเมล์	 :	lena@amata.com
ผู้บริหาร	 :	Ms. Ng Choon Soon (Lena), Chairperson and Director

32. บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด
ประเภทของกิจการ	 :	ลงทุนในธุรกิจพลังงานและสาธารณูปโภค
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	30 มกราคม 2560
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0105560015741
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 10,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	99.98%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ เขตห้วยขวาง กทม. 10310
โทรศัพท์	 :	(02) 792-0000
แฟกซ์	 :	(02) 318-1096
อีเมล์	 :	varong@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายวรงค์ ตังประพฤทธิ์กุล (กรรมการ)
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33. Amata City Halong Joint Stock Company
ประเภทของกิจการ	 :	�พัฒนาโครงการเมืองอุตสาหกรรม สาธารณูปโภค และสิ่งอ�ำนวยความ

สะดวกที่เมืองฮาลอง จังหวัดกว่างหนิน ประเทศเวียดนาม
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	18 เมษายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	5701929293
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 22,800,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10,000 ด่ง
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	72.84%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�Song Khoai Industrial Park, Song Khoai Commune, Quang Yen 

Town, Quang Ninh Province, Vietnam
โทรศัพท์	 :	02033-567-007
แฟกซ์	 :	02033-562-007
อีเมล์	 :	marketing@amata.com.vn
ผู้บริหาร	 :	Mr. Nguyen Van Nhan (General Director)

34. บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด 
ประเภทของกิจการ	 :	�ให้บริการโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการผลติแก่ผู้ประกอบการโรงงานอจัฉรยิะ 

และบริการอ่ืนๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับสินค้าอุตสาหกรรมท่ีผลิตจากโรงงาน
อัจฉริยะ

วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	11 มิถุนายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	0205561021247
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 400,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	25%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�อมตะ ซิตี้ ชลบุรี 700/841 หมู่ที่ 5 ต�ำบลหนองกะขะ อ�ำเภอพานทอง 

จังหวัดชลบุรี 20160
โทรศัพท์	 :	038-109-617
แฟกซ์	 :	038-109-617
อีเมล์	 :	shigeaki.kikuchi.zd@hitachi-hightech.com
ผู้บริหาร	 :	Mr. Shigeaki Kikuchi (Managing Director) 

35. Amata Asia (Myanmar) Limited 
ประเภทของกิจการ	 :	�ลงทุนใน บริษัท Yangon Amata Smart & Eco City Limited Liability 

Company ซึ่งจัดตั้งในสาธารณรัฐแห่งสหภาพเมียนมาร์
วันที่จดทะเบียนบริษัท	 :	23 พฤศจิกายน 2561
เลขที่จดทะเบียนบริษัท	 :	2769430
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกช�ำระแล้ว	 :	หุ้นสามัญ 100 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 1 ดอลลาร์ฮ่องกง 
สัดส่วนการถือหุ้นโดย บมจ. อมตะ คอร์ปอเรชัน	:	100%
ส�ำนักงานใหญ่	 :	�Flat B, 4th Floor, Haven Commercial Building, 6-8 Tsing Fung 

Street, North Point, Hong Kong
โทรศัพท์	 :	(02) 792-0000
แฟกซ์	 :	(02) 318-1096
อีเมล์	 :	satha@amata.com
ผู้บริหาร	 :	นายสัทธา วนลาภพัฒนา (กรรมการ)
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นายทะเบียนหุ้น
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด
ที่อยู่	 :	�เลขที่ 93 ชั้น 14 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กทม.  

รหัสไปรษณีย์ 10400 ประเทศไทย
โทรศัพท์	 :	(02) 009-9000
โทรสาร	 :	(02) 009-9992

ผู้สอบบัญชี
นางสาว สุพรรณี ตริยานันทกุล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่	 :	4498
ชื่อบริษัท	 :	�บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด 

(เดิมชื่อ “บริษัท ส�ำนักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกัด”) 
ที่อยู่	 :	�บริษัท ส�ำนักงาน อีวาย จ�ำกัด 

ชั้น 33 อาคารเลครัชดา 193/136-137  
ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กทม. 10110

โทรศัพท์	 :	(02) 264-9090
โทรสาร	 :	(02) 264-0789

ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย
บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล บิสซิเนส ลอว์เยอร์ส จ�ำกัด
ที่อยู่	 :	�33/118-119 อาคารวอลล์สตรีททาวเวอร์ ชั้น 23 

ถนนสุรวงศ์ แขวงสุรวงศ์ เขตบางรัก กทม. 10500 ประเทศไทย
โทรศัพท์	 :	(02) 233 1001, (02) 233 1008
โทรสาร	 :	(02) 236 6100

ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทที่ออกหลักทรัพย์เพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี (แบบ 56-1)  
ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th  หรือ www.amata.com 

 บุคคลอ้างอิงอื่น ๆ 
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 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ณ 28 ธันวาคม 2561 จ�ำนวนหุ้น %การถือหุ้น

1	 ตระกูลกรมดิษฐ์

	 	 นายวิกรม  กรมดิษฐ์	  191,335,900

	 	 นายวิฑูรย์  กรมดิษฐ์	  24,906,470

	 	 น.ส. วิภาวี  กรมดิษฐ์	  1,546,457

	 	 น.ส. สมศรี  กรมดิษฐ์	  350,000

	 	 นางนิตยา  กรมดิษฐ์	  184,000

	 	 นางสุภาภรณ์  กรมดิษฐ์	  150,000

	 	 นายวิทิต  กรมดิษฐ์	  108,900

	 	 น.ส. วิชยา  กรมดิษฐ์	  90,000

2	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด

3	 กองทุนเปิด เค 20 ซีเล็คท์หุ้นระยะยาวปันผล

4	 บริษัท อีโตชู เอ็นเตอร์ไพรซ์ (ไทยแลนด์) จ�ำกัด

5	 UBS AG LONDON BRANCH

6	 SOUTH EAST ASIA UK (TYPE C) NOMINEES LIMITED

7	 กองทุนเปิด ไทยพาณิชย์หุ้นระยะยาวปันผล 70/30

8	 กองทุนเปิด กรุงศรีหุ้นระยะยาวปันผล

9	 นายศิริศักดิ์ สนโสภณ

10	 THE BANK OF NEW YORK MELLON

218,671,727 

67,688,660 

 33,769,400 

 25,000,000 

 20,801,249 

 18,184,376 

 16,589,800 

 16,553,600 

 15,800,000 

 13,397,800 

20.49 

6.34 

 3.16 

 2.34 

 1.95 

 1.70 

 1.55 

 1.55 

 1.48 

 1.26 
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ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

การถือหุ้น
เพิ่ม / (ลด)
ระหว่างรอบ

ปีบัญชี

ณ 29 ธค 2560 ณ 28 ธค 2561

จ�ำนวน % การถือหุ้น จ�ำนวน % การถือหุ้น

1. นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ รองประธานกรรมการ และประธาน
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

- - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

2. นายวิกรม กรมดิษฐ์ กรรมการ* ประธานกรรมการบริหาร 
ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร*  
(*ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่ง
ประธานกรรมการและรักษาการ
ประธานเจ้าหน้าที่บริหารเมื่อวันที่ 28 
กุมภาพันธ์ 2562)

191,335,900 17.9321 191,335,900 17.9321 -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

3. นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการ กรรมการบริหาร  
ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด และ
กรรมการบริหารความเสี่ยง

- - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

150,000 0.0141 150,000 0.0141 -

4. นายอนุชา สิหนาทกถากุล	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ กรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน กรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

10,373,300 0.9722 10,373,300 0.9722 -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

5. นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการอิสระ กรรมการตรวจ
สอบ ประธานกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน และ 
กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

- - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

 การถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหารระดับสูงตาม
นิยามของ ก.ล.ต. 

62 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

การถือหุ้น
เพิ่ม / (ลด)
ระหว่างรอบ

ปีบัญชี

ณ 29 ธค 2560 ณ 28 ธค 2561

จ�ำนวน % การถือหุ้น จ�ำนวน % การถือหุ้น

6. รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจ
สอบ กรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน และกรรมการก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดี

- - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

7. นางสาวซุน ชุน อึง ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน - - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

8. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงาน
บัญชีและภาษี สายงานการเงิน 
สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และ 
สายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

- - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

9. นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี - - - - -

คู่สมรส/ผู้ที่อยู่กินด้วยกันฉันสามี
ภริยา และ/หรือ บุตรที่ยังไม่บรรลุ
นิติภาวะ

- - - - -

63 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 หุ้นกู้ 

ส�ำหรับปี 2561 บริษัทฯ มีหุ้นกู้ที่ยังไม่ไถ่ถอนทั้งหมดรวม 6,000 ล้านบาท หุ้นกู้ดังกล่าวได้รับการจัดอันดับความน่าเชื่อ
ถือในระดับ A เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2561 โดยเป็นหุ้นกู้ที่เสนอขายในปี 2560 จ�ำนวน 5,000 ล้านบาท และเสนอขายในปี 2561 
จ�ำนวน 1,000 ล้านบาท มีรายละเอียดการออกหุ้นกู้ของบริษัทดังต่อไปนี้

ปี รายละเอียด

2560 •	 �เดือนตุลาคม บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ครั้งท่ี 1/2560 ต่อนักลงทุนสถาบันและนักลงทุนรายใหญ่เป็น 
จ�ำนวนเงิน 5,000 ล้านบาท โดยแบ่งหุ้นกู้เป็น 3 ชุด ได้แก่ หุ้นกู้ อายุ 3, 5 และ 7 ปี ซึ่งเป็นหุ้นกู้ที่ไม่มีสิทธิ
ไถ่ถอนก่อนครบก�ำหนดมูลค่า 1,000, 2000, และ 2,000 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดตามตาราง
ด้านล่างนี้

ชุดที่ จ�ำนวนหน่วย มูลค่ารวม
(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่ 
(ร้อยละต่อปี)

หลักประกัน อายุ
(ปี)

วันครบก�ำหนด
ไถ่ถอน

1 1,000,000 1,000 2.28 ไม่มี 3 5 ตุลาคม 2563

2 2,000,000 2,000 2.69 ไม่มี 5 5 ตุลาคม 2565

3 2,000,000 2,000 3.04 ไม่มี 7 5 ตุลาคม 2567

2561 •	 �เดือนสิงหาคม บริษัทฯ ได้เสนอขายหุ้นกู้ครั้งที่ 1/2561 ต่อนักลงทุนสถาบันเป็นจ�ำนวนเงิน 1,000 ล้านบาท 
โดยแบ่งหุ้นกู้เป็น 2 ชุด ได้แก่ หุ้นกู้ อายุ 7 และ 10 ปีซึ่งเป็นหุ้นกู้ที่ไม่มีสิทธิไถ่ถอนก่อนครบก�ำหนดมูลค่า 
250 และ 750 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยมีรายละเอียดตามตารางด้านล่างนี้

ชุดที่ จ�ำนวนหน่วย มูลค่ารวม
(ล้านบาท)

อัตราดอกเบี้ยคงที่ 
(ร้อยละต่อปี)

หลักประกัน อายุ
(ปี)

วันครบก�ำหนด
ไถ่ถอน

1 250,000 250 3.60 ไม่มี 7 3 สิงหาคม 2568

2 750,000 750 4.00 ไม่มี 10 3 สิงหาคม 2571

64 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



 นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลไม่ต�่ำกว่า 40% ของก�ำไรสุทธิใน
แต่ละปี โดยเริ่มตั้งแต่ปี 2538/2539 ทั้งนี้ขึ้นอยู่กับสภาพเศรษฐกิจของประเทศ ภาวะตลาดของธุรกิจนิคมอุตสาหกรรม และ
สภาพคล่องของบริษัทฯ 

ตั้งแต่ปี 2550 เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงมาตรฐานบัญชี ประกาศสภาวิชาชีพบัญชีได้ก�ำหนดให้บริษัทฯ บันทึกเงินลงทุนใน
บริษัทย่อยและบริษัทร่วมในงบเดี่ยว (เฉพาะกิจการ) ด้วยวิธี Cost Method ในขณะที่งบรวมยังใช้วิธี Equity Method 

ต่อมา มาตรฐานบัญชีเปิดโอกาสให้บรษัิทฯ สามารถเลอืกบันทึกเงนิลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมในงบเฉพาะกจิการ
ด้วยวิธี Cost Method หรือ Equity Method ซ่ึงฝ่ายบริหารเลือกบันทึกเงินลงทุนดังกล่าวในงบเฉพาะกิจการตามวิธี Cost 
Method ดังเดิม ส่งผลให้ก�ำไรสุทธิของงบก�ำไรขาดทุนในงบเดี่ยวและงบรวมอาจแสดงตัวเลขต่างกันได้ 

ดังนั้น อัตราจ่ายเงินปันผลจะจ่ายจากงบเดี่ยว แต่บริษัทฯ จะงดจ่ายปันผลหากงบรวมของบริษัทฯ ยังมีผลขาดทุนสะสม 
หรือจ่ายปันผลแล้วก�ำไรสะสมในงบรวมเปลี่ยนเป็นขาดทุนสะสม

65 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 โครงสร้างการจัดการ 

คณะกรรมการ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ 6 ท่าน

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร กรรมการอิสระ เลขานุการบริษัท

นายวิกรม กรมดิษฐ์
นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์
นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

นายอนุชา สิหนาทกถากุล
นายนพพันธป์ เมืองโคตร
รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์

โครงสร้างคณะกรรมการ
คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งกรรมการชุดย่อยทั้งหมด 4 ชุด

คณะกรรมการบริษัท รองประธานกรรมการ นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

กรรมการ นายวิกรม กรมดิษฐ์*, นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์,  
นายอนุชา สิหนาทกถากุล, นายนพพันธป์ เมืองโคตร 
และรศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 
(*ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการโดยมติการ

ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 28 

กุมภาพันธ์ 2562)

คณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร นายวิกรม กรมดิษฐ์

กรรมการบริหาร นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์, นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ และ
นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์

คณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน

ประธานกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน

นายนพพันธป์ เมืองโคตร

กรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน

นายอนุชา สิหนาทกถากุล และรศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

คณะกรรมการตรวจสอบ ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอนุชา สิหนาทกถากุล (เป็นผู้มีความรู้ในการสอบทาน
งบการเงิน)

กรรมการตรวจสอบ นายนพพันธป์ เมืองโคตร และรศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์

คณะกรรมการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี

ประธานกรรมการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์

กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ 
ที่ดี

นายอนุชา สิหนาทกถากุล, นายนพพันธป์ เมืองโคตร 
และรศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์
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ในปี 2561 มีการประชุม

-	 คณะกรรมการ 6 ครั้ง มี 1 ครั้งที่เป็นการประชุมคณะกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

-	 คณะกรรมการบริหาร 62 ครั้ง 

-	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 2 ครั้ง

-	 คณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง

-	 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 1 ครั้ง

ผู้เข้าร่วมประชุม

รายชื่อกรรมการ คณะกรรมการ 
(*)

คณะกรรมการ 
ตรวจสอบ (*)

คณะกรรมการ
สรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน (*)

คณะกรรมการก�ำกับ
ดูแลกิจการที่ดี (*)

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ 5/5 1/1

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 5/5**

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 5/5

นายอนุชา สิหนาทกถากุล   6/6 5/5 2/2 1/1

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 6/6 5/5 2/2 1/1

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 6/6 5/5 2/2 1/1

(*) จ�ำนวนที่เข้าประชุม/จ�ำนวนการประชุมที่กรรมการต้องเข้าประชุมทั้งปี (ครั้ง)

**	ในจ�ำนวน 5/5 ครั้งที่เข้าประชุมคณะกรรมการบริษัท มี 2 ครั้งที่ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์

คณะผู้บริหาร
ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่บริหารทั้งหมด 10 ท่าน ดังนี้

รายชื่อ ต�ำแหน่ง

1. นายวิกรม กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร**
และรักษาการประธานเจ้าหน้าที่การบริหารกลาง

2. นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์* ประธานเจ้าหน้าที่การตลาด

3. นางสาวซุน ชุน อึง* ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน

4. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ* ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงาน
นักลงทุนสัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

5. นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย และรักษาการผู้อ�ำนวยการสายงาน
วิเทศสัมพันธ์

6. นายภราดร สรงสุวรรณ ผู้อ�ำนวยการอาวุโสฝ่ายวิศวกรรม

67 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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รายชื่อ ต�ำแหน่ง

7. นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ ผู้อ�ำนวยการสายงานพัฒนาที่ดิน

8. นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เลขานุการบริษัทกลุ่มอมตะ

9. นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี

10. นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์ ผู้อ�ำนวยการสายงานทรัพยากรบุคคลและธุรการ

หมายเหตุ	*ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.
	 �**นายวิกรม กรมดษิฐ์ ได้รบัการแต่งตัง้เป็นประธานกรรมการโดยมตกิารประชุมคณะกรรมการบรษัิท ครัง้ท่ี 1/2562 

วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2562 ทั้งนี้ ได้รับการแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งรักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหารด้วย

	 จ�ำนวนพนักงานทั้งหมด 103 คน 

เลขานุการบริษัท
นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ เป็นเลขานุการบริษัท

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
(1) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

(ก) ค่าตอบแทนของกรรมการ

นโยบายด้านค่าตอบแทนของกรรมการ บริษัทฯ กําหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่คณะกรรมการบริษัท โดยพิจารณา
เปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทชั้นนําในตลาดหลักทรัพย์ฯ และในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอด
จนผลการดําเนินงานของบริษัทฯ มีการขออนุมัติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือจ่ายค่าตอบแทนแก่คณะกรรมการบริษัท และเปิดเผย
รายละเอียดในรายงานประจ�ำปีและแบบ 56-1

ลักษณะค่าตอบแทนของกรรมการ คณะกรรมการได้รับค่าตอบแทน 3 ส่วน ได้แก่ ค่าตอบแทนประจ�ำเป็นรายเดือน  
เบี้ยประชุมต่อครั้งที่มาประชุม และเงินโบนัสเท่านั้น ไม่มีสิทธิประโยชน์อื่น ดังนี้

ค่าตอบแทนรายเดือน จ่ายทุกเดือน ดังนี้

ประธาน 38,500 บาท/เดือน

รองประธาน 27,500 บาท/เดือน

กรรมการอื่นท่านละ 22,000 บาท/เดือน

เบี้ยประชุม จ่ายเป็นรายครั้งเมื่อเข้าประชุม

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

รองประธาน 44,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

โบนัส จ่ายปีละครั้ง โดยจ่ายร้อยละ 1.2 ของจ�ำนวนเงินปันผลที่ประกาศจ่าย
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คณะกรรมการชุดย่อย

บริษัทฯ ได้ก�ำหนดนโยบายเรื่องค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพิจารณาจากผลประกอบการของ 
บริษัทฯ และหน้าที่ความรับผิดชอบของกรรมการเทียบกับอุตสาหกรรมเดียวกัน กรรมการที่ได้รับมอบหมายหน้าที่และความ
รับผิดชอบเพิ่มขึ้นในคณะกรรมการชุดย่อยจะได้รับค่าตอบแทนเพิ่มขึ้นตามปริมาณงานที่เพิ่มขึ้น คณะกรรมการชุดย่อยต่างๆ 
(ยกเว้นคณะกรรมการบริหารซ่ึงไม่ได้ค่าตอบแทนจากต�ำแหน่งกรรมการบริหาร) ได้รับเบ้ียประชุมเป็นรายครั้งเม่ือเข้าร่วม
ประชุม ดังนี้

ประธาน 55,000 บาท/ครั้ง

กรรมการอื่นท่านละ 33,000 บาท/ครั้ง

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนในเบ้ืองต้น แล้วเสนอต่อท่ีประชุมคณะ
กรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา  และต้องขออนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผูพ้จิารณาจากหน้าท่ีความรับผดิชอบและผลการปฏบัิตงิานของผูบ้ริหารแต่ละคน ร่วมกบัการพิจารณา
ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างชัดเจนในรายงานประจ�ำปี ทั้งค่าตอบแทนกรรมการรายบุคคล และ 
ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหารระดับสูง ดังนี้ 

ค่าตอบแทนที่กรรมการได้รับในปี 2561

กรรมการสรรหา 
และก�ำหนด 
ค่าตอบแทน

กรรมการ
ตรวจสอบ

กรรมการ
ก�ำกับดูแล
กิจการที่ดี

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ

รวม

เบี้ยประชุม เบี้ยประชุม เบี้ยประชุม เบี้ยกรรมการ 
+ เบี้ยประชุม

โบนัส

ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ 1,073,135.71 1,073,135.71

นายจักก์ชัย  พานิชพัฒน์ 55,000.00 536,000.00 1,030,210.28 1,621,210.28

นายวิกรม กรมดิษฐ์ 352,000.00 936,554.80 1,288,554.80

นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ 418,000.00 936,554.80 1,354,554.80

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล 63,000.00 270,000.00 33,000.00 451,000.00 936,554.80 1,753,554.80

นายนพพันธป์ เมืองโคตร 105,000.00 162,000.00 33,000.00 451,000.00 936,554.80 1,687,554.80

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ 63,000.00 162,000.00 33,000.00 451,000.00 936,554.80 1,645,554.80

รวม 231,000.00 594,000.00 154,000.00 2,659,000.00 6,786,119.99 10,424,119.99

หมายเหต ุ �โบนัสกรรมการที่จ่ายในปี 2561 จ่ายจากผลการด�ำเนินงานของปี 2560 ตามสัดส่วนของระยะเวลาที่ด�ำรงต�ำแหน่ง
ในปี 2560
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ค่าตอบแทนที่กรรมการอิสระได้รับจากบริษัทย่อยในปี 2561

รายชื่อกรรมการ บริษัทย่อย

บจก. อมตะ 
วอเตอร์

Amata 
Asia 

Limited

บจก.  
อมตะ ซัมมิท  
เรดดี้ บิลท์

บจก. พัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการ

อุตสาหกรรมระยอง 
(ไทย-จีน)

บมจ.  
อมตะ วีเอ็น

นายอนุชา สิหนาทกถากุล 710,000.00 บาท - 379,607.00 บาท 242,330.00 บาท -

ดร. สุรินทร์ พิศสุวรรณ - - - - 41,714.74 บาท

(ข)  ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหารและผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต. 4 ท่าน จ�ำนวน 16,220,705.55 บาท

(2)   ค่าตอบแทนอื่น

(ก)	 กรรมการ บริษัทฯ ไม่มีการให้สิทธิประโยชน์อื่น ๆ แก่กรรมการ

(ข)	 �ผูบ้รหิาร มเีงนิกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีส�ำหรบักรรมการบรหิารและผูบ้รหิารตามนยิามของก.ล.ต. 4 ท่าน จ�ำนวน 
931,743.00 บาท

บุคลากร
จ�ำนวนพนักงานทั้งหมด 103 คน (ณ 31 ธันวาคม 2561) จ�ำนวนพนักงานในแต่ละฝ่ายเท่ากับตัวเลขในวงเล็บ

ผลตอบแทนประกอบด้วย เงินเดือน, ค่าครองชีพ, ค่าล่วงเวลา, โบนัส, กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และอ่ืนๆ รวม 
100,846,377.06 บาท
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* �ผู้อ�ำนวยการอาวุโส-สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ปฏิบัติหน้าที่แทนประธานเจ้าหน้าที่การเงิน

** รักษาการโดยประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

การบริหารทรัพยากรบุคคล
ในการด�ำเนินการบริหารทรัพยากรบุคคลนั้น บริษัทฯ วางแผนกลยุทธ์ทรัพยากรบุคคลที่สอดรับกับกลยุทธ์และรูปแบบ

การประกอบธุรกิจ ตามนโยบายธุรกิจการเป็น Smart City มุ่งสู่การเป็นองค์กรสมรรถนะสูงอย่างยั่งยืน (Sustainable High 
Performance Organization) ท่ีเปิดโอกาสให้พนกังานทุกระดบัได้ปรบัเปลีย่นความรบัผดิชอบงาน บรษัิทฯ เชือ่ว่าหากพนกังาน
มคีวามสขุกบัการท�ำงานแล้ว จะสามารถสร้างผลงานท่ีมีคณุภาพแก่บรษัิทฯ หากพนกังานได้ท�ำงานท่ีชอบและถนดัตามความ
สามารถของตน บริษัทฯ จึงมีนโยบายให้ความส�ำคัญและมุ่งเน้นสร้างบุคลากรที่เป็น High Performer ภายใต้การบริหารงาน
บุคคลที่เอื้อต่อการพัฒนาที่ยั่งยืนท่ามกลางสภาวะที่เปลี่ยนแปลงและ Disruptive technology 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังค�ำนึงถึงความคุ้มค่าและมีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อผลประกอบการของบริษัทฯ และบริษัทในเครือ 
เพื่อให้พนักงานและผู้ร่วมงานอีกจ�ำนวนมากท�ำหน้าที่ขับเคลื่อนองค์กรให้ก้าวเดินต่อไปอย่างยั่งยืน 

การบริหารค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นๆ
บริษัทฯ มีนโยบายการบริหารค่าตอบแทนเป็นเครื่องมือหนึ่งในการรักษาบุคลากร ดึงดูดบุคลากรที่มีความสามารถเข้า

มาร่วมงาน รวมถึงการสร้างแรงจูงใจแก่พนักงานและผู้บริหารท่ีเป็นธรรมและเหมาะสมท้ังภายในองค์กรและขณะเดียวกันก็
ทดัเทียมธุรกิจทีอ่ยู่ในอุตสาหกรรมเดียวกันให้แข่งขนัได้ภายใต้การบริหารงบประมาณที่ได้ประโยชน์สูงสุด ทัง้นี้รวมไปถึงตอบ

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการก�ำกับ	
ดูแลกิจการที่ดี

กรรมการบริหาร

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท (2)

& Compliance Unit

ส�ำนักงานเลขานุการ (10)

ส�ำนักตรวจสอบภายใน ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร (1)

ประธานเจ้าหน้าที่	
การลงทุน (1)

ประธานเจ้าหน้าที่	
การตลาด (1)

ประธานเจ้าหน้าที่	
การเงิน (1)*

ประธานเจ้าหน้าที่	
การบริหารกลาง**

สายงานกลยุทธ์

และบริหารความเสี่ยง (2)

สายงาน	
สื่อสารการตลาด (5)

สายงานบัญชี	
และภาษี (12)

สายงานทรัพยากรบุคคล	
และธุรการ (15)

สายงาน	
โครงการใหม่ (6)

สายงาน	
การขาย (10)

สายงาน	
การเงิน (2)

สายงานพัฒนา
สาธารณูปโภค (4)

สายงาน	
วิเทศสัมพันธ์ (2)

สายงาน	
นักลงทุนสัมพันธ์ (1)

สายงานออกแบบ	
และพัฒนาเมือง (3)

สายงานเทคโนโลยี
สารสนเทศ (5)

สายงานพัฒนาที่ดิน (18)

สายงานกฎหมาย (2)

บริษัทในเครือ

คณะกรรมการสรรหา	
และก�ำหนดค่าตอบแทน
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สนองการขยายกลยุทธ์ธุรกิจที่ครอบคลุมไปยังต่างประเทศ โดยจัดรูปแบบค่าตอบแทนเป็นเงิน (cash) และค่าตอบแทนที่ไม่
เป็นเงิน (non-cash) ในสัดส่วนท่ีท�ำให้เกิดการขับเคลื่อนผลการปฏิบัติงานสูงสุด เพื่อสนับสนุนการท�ำงานและกิจกรรมของ 
บริษัทฯ ให้พนักงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีความสุขและสะดวกสบาย โดยมีสัดส่วนค่าใช้จ่ายหลักด้านบุคลากร (ได้แก่ เงินเดือน 
โบนัส กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เงินประกันสังคม ค่าล่วงเวลา) ต่อผลประกอบการ (ก�ำไรสุทธิ) อยู่ที่ร้อยละ 6 นอกจากนี้ยังส่ง
เสริมเรื่องสุขภาพของพนักงานให้มีสุขภาพดี นอกจากการยืดเส้นผ่อนคลายความเมื่อยล้าในการท�ำงานในช่วงบ่ายของทุกวัน 
ยังมีโปรแกรม Wellness ที่จัดต่อเนื่องตลอดทั้งปี รวมถึงการจัดสวัสดิการการตรวจสุขภาพประจ�ำปีและการฉีดวัคซีนไข้หวัด
ใหญ่แก่ผู้บริหารและพนักงาน พร้อมกันนี้ ในปี 2561 ยังมีการมอบรางวัล Recognition Awards ส�ำหรับพนักงานดีเด่น (The 
Best Employee Awards) รวมถึงรางวัลพนักงานสุขภาพดี (Healthy Employee Awards) และรางวัลพัฒนาสุขภาพยอดเยี่ยม 
(The Best Health Improvement Awards) เพื่อเป็นแรงผลักดันสนับสนุนพนักงานให้ดูแลสุขภาพต่อเนื่อง

บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมในการปรับปรุงสวัสดิการให้เหมาะสมและสร้างสรรค์กิจกรรมเพื่อส่วนรวม
ผ่านการเลือกตั้งคณะกรรมการสวัสดิการ (Welfare Committee) ประกอบด้วยผู้แทนจากพนักงาน โดยจะมีการประชุมเป็น
ประจ�ำทุก 2 เดือน เพื่อส่งเสริมการมีคุณภาพชีวิตที่ดีในการท�ำงานของพนักงานซึ่งจะน�ำไปสู่ผลการท�ำงานที่ดีต่อไป และเป็น
ช่องทางหนึ่งในการรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะรวมถึงข้อร้องเรียนของพนักงาน 

การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากรปี 2561
บริษัทฯ ก�ำหนดกลยุทธ์พัฒนาบุคลากรท่ีสอดคล้องกลยุทธ์พัฒนาองค์กรสมรรถนะสูงอย่างย่ังยืน (Sustainable High 

Performance Organization) โดยการเน้นการพัฒนาใน Model 70:20:10 คือ เน้นการเรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริง 70%  
การสอนงาน 20% และ การอบรม 10% รวมทั้งเชื่อมโยงการวัดผลที่ได้รับจากการพัฒนาทั้งในระดับบุคคลและระดับองค์กร  
(Return on Investment)

การอบรม 10% ได้จดัท�ำแผนการฝึกอบรมบุคคลประจ�ำปีให้กบัพนกังานในหัวข้อต่าง ๆ  ทางด้านธรุกจิ (Business Skills) 
ด้านการจัดการ (Non-Technical Skills) และความรู้ความช�ำนาญตามสายงาน (Functional Skills) ที่เป็นมาตรฐานตามระดับ
และต�ำแหน่งงานในภาพรวม ส่วนในภาพรายบุคคล บริษัทฯ ใช้ข้อมูลในส่วนของการวางแผนอาชีพและการพัฒนาพนักงาน 
ตามแบบฟอร์มการประเมินผลงานประจ�ำปี และข้อมูลจากส่วน Learning & Growth จาก Balanced Scorecard บริษัทฯได้
วางเป้าหมายระยะ 2 ปี ในการจัดท�ำการวางแผนเพื่อการพัฒนาและฝึกอบรม (Training Roadmap) ส�ำหรับต�ำแหน่งงานหลัก
และส�ำคัญของกลุ่มบริษัท

โดยในปี 2561 มีการอบรมทั้งปีคิดเป็นร้อยละ 92 ของจ�ำนวนพนักงานและผู้บริหารทั้งหมด ซึ่งจ�ำนวนการอบรมเฉลี่ย
ต่อคนต่อปีคือ 27.21 ชั่วโมง

นอกจากนี ้บรษัิทฯ ได้พฒันาและส่งเสรมิพฤตกิรรมให้พนกังานมีความรูค้วามเข้าใจในวฒันธรรมขององค์กรเพือ่พฒันา
ให้มีคุณลักษณะที่เหมาะสมและผลักดันกลยุทธ์ธุรกิจของอมตะอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน

นโยบายความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
บริษัทฯ ได้จัดตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ซึ่งประกอบด้วยตัวแทน

ฝ่ายนายจ้างซ่ึงเป็นพนกังานระดบับังคบับัญชา และตวัแทนฝ่ายลกูจ้างซ่ึงเป็นพนกังานระดบัปฏบัิตกิาร ตามสดัส่วนและจ�ำนวน
ท่ีกฎหมายก�ำหนด โดยได้ตระหนกัถงึความส�ำคญัของงานสขุภาพความปลอดภยัในการท�ำงานของพนกังาน จงึประกาศนโยบาย
เรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในสถานที่ท�ำงาน ดังต่อไปนี้

1.	 �ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน ถอืเป็นหน้าท่ีรบัผดิชอบในการปฏบัิตงิานของพนกังาน
ทุกคน
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2.	 �บริษัทฯ จะสนับสนุนการออกประกาศ กฎระเบียบ ข้อบังคับ และแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และ
สภาพแวดล้อม ตลอดจนกจิกรรมด้านความปลอดภยัในการท�ำงานท่ีเหมาะสม สอดคล้องกบัมาตรฐานและกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้อง

3.	 �บริษัทฯ จะด�ำเนินการติดตามเฝ้าระวัง ประเมิน ควบคุมอันตราย และจัดให้มีการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการ
ท�ำงานท้ังพ้ืนท่ีภายในอาคาร และบรเิวณภายนอกโดยรอบในเขตพืน้ท่ีอาคาร เพือ่ความปลอดภยัและสขุอนามยัของ
พนักงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างสม�่ำเสมอ

4.	 �พนกังานทุกคนต้องให้ความร่วมมอืในการด�ำเนนิโครงการ แผนงานความปลอดภยัอาชวีอนามัยและสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงานของบริษัทฯ พร้อมท้ังร่วมเสนอความคิดเห็นในการปรับปรุงสภาพแวดล้อมในการท�ำงานและวิธีการ
ท�ำงานที่ปลอดภัย

5.	 �พนกังานทุกคนต้องปฏบัิตติามกฎระเบียบความปลอดภยั มาตรฐานความปลอดภยั อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท�ำงาน รวมถึงข้อก�ำหนดต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด

6.	 �บริษัทฯ จะติดตาม ประเมินผลการด�ำเนินงาน และพัฒนาปรับปรุงด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพ
แวดล้อมในการท�ำงาน อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง

ทั้งนี้ บริษัทฯ ถือว่าความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท�ำงาน จะต้องอยู่ในจิตส�ำนึก และมุ่งเน้น
การมีส่วนร่วมของผู้บริหารและพนักงานทุกคน โดยในปี 2561 ได้จัดแผนการฝึกอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยในการท�ำงาน 
อาทิ หลักสูตรคณะกรรมการความปลอดภัย กฎหมายอาชีวอนามัยและความปลอดภัย หลักสูตรดับเพลิงขั้นต้น และการซ้อม
อพยพหนีไฟประจ�ำปี

73 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 การก�ำกับดูแลกิจการ 

การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมณ์ให้ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพในการ

ด�ำเนนิธรุกจิ มกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีสร้างประโยชน์สงูสดุให้แก่ผูถ้อืหุ้น และค�ำนงึถงึผูท่ี้มีส่วนได้ส่วนเสยีโดยรวม มคีณุธรรม
ในการด�ำเนินธุรกิจ มีความโปร่งใส และตรวจสอบได้

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการและการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
บริษัทได้เปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ www.amata.com ภายใต้หัวข้อ “การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี”

คณะกรรมการชุดย่อย
บรษัิทมโีครงสร้างคณะกรรมการบรษัิทประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีหน้าท่ีในการแต่งตัง้คณะกรรมการชดุย่อย 

ซึ่งมีทั้งสิ้น 4 คณะ ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับดูแล
กจิการท่ีด ีและคณะกรรมการบรหิาร โดยแต่ละคณะมกีารก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีไว้อย่างชัดเจน ตามโครงสร้างตามภาพ
ด้านล่าง

โครงสร้างการก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

ส�ำนักตรวจสอบภายใน กรรมการบริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

คณะกรรมการบริหาร	
ความเสี่ยง

คณะกรรมการก�ำกับ	
ดูแลกิจการที่ดี

คณะกรรมการสรรหา	
และก�ำหนดค่าตอบแทน

เลขานุการบริษัท

& Compliance Unit
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คณะกรรมการบริษัท

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีหลากหลายใน สาขาต่างๆ 
ของธุรกิจ ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 6 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง วันที่ด�ำรงต�ำแหน่งครั้งแรก

1. นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ รองประธานกรรมการ 23 กรกฎาคม 2546

2. นายวิกรม กรมดิษฐ์ กรรมการ* (ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร*) 6 มีนาคม 2533

3. นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการ 28 เมษายน 2549

4. นายอนุชา สิหนาทกถากุล ประธานกรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 27 เมษายน 2550

5. นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 26 กรกฎาคม 2544

6. รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการตรวจสอบ (กรรมการอิสระ) 28 ธันวาคม 2542

* �ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการโดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2562 วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2562  
พร้อมทั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งรักษาการประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทมีดังนี้

1.	 �มคีวามเข้าใจถงึวสิยัทัศน์ เป้าหมาย และกลยทุธ์ในการด�ำเนนิงานของบรษัิทอย่างชัดเจน เพือ่ให้สามารถปฏบัิติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท มติคณะกรรมการบริษัทและมติที่ประชุมผู้ถือ
หุ้น ด้วยความรับผิดชอบ ความระมัดระวัง และความซื่อสัตย์สุจริต

2.	 �พิจารณาก�ำหนดรายละเอียดและให้ความเห็นชอบ วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ทิศทางของธุรกิจ นโยบายทาง
ธุรกิจ เป้าหมาย แนวทาง แผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณของบริษัทและบริษัทย่อย ตามที่ประธานเจ้า
หน้าที่บริหารและฝ่ายจัดการจัดท�ำ

3.	 �ก�ำกับดูแลการบริหารงานและผลการปฏิบัติงานของประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ฝ่ายจัดการ หรือบุคคลใดๆ ซึ่ง
ได้รับมอบหมายให้ท�ำหน้าที่ดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทก�ำหนด

4.	 �ติดตามผลการด�ำเนินงานของบริษัทอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เป็นไปตามแผนการด�ำเนินงานและงบประมาณของ
บริษัท     

5.	 �ด�ำเนินการให้บริษัทและบริษัทย่อยน�ำระบบงานบัญชีที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพมาใช้ รวมทั้งจัดให้มีระบบ
ควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน

6.	 �จัดให้มีการท�ำงบการเงิน ณ วันสิ้นสุดรอบปีบัญชีของบริษัท และลงลายมือชื่อเพื่อรับรองงบการเงินดังกล่าว
เพื่อน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

7.	 �พิจารณาให้ความเห็นชอบการคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและพิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสม ตาม
ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบน�ำเสนอก่อนน�ำเสนอต่อท่ีประชุมผูถ้อืหุ้น ในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพือ่พิจารณา
อนุมัติ
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8.	 �จัดให้มีนโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการตามหลักธรรมาภิบาลท่ีเป็นลายลักษณ์อักษร และการปรับใช้
นโยบายดงักล่าวอย่างมปีระสทิธภิาพ เพือ่ให้เช่ือม่ันได้ว่าบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนเกีย่วข้องทุกกลุม่
ด้วยความเป็นธรรม

9.	 �พิจารณาอนุมัติแต่งตั้งบุคคลท่ีมีคุณสมบัติและไม่มีคุณสมบัติต้องห้ามตามท่ีก�ำหนดในพระราชบัญญัติบริษัท
มหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 (รวมท้ังท่ีมีการแก้ไขเพิม่เตมิ) พระราชบัญญตัหิลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 
2535 (รวมท้ังท่ีมกีารแก้ไขเพิม่เตมิ) รวมถงึ ประกาศ ข้อบังคบั และ/หรอืระเบียบท่ีเกีย่วข้อง เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง 
ในกรณีที่ต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่น นอกจากออกตามวาระ และพิจารณาให้ความเห็นชอบแต่งตั้ง
กรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ และการก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ ตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทนน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

10.	 �แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย เช่น คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน หรือคณะกรรมการชุดย่อยอ่ืนใดและก�ำหนดอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการชุดย่อยดัง
กล่าว เพื่อช่วยเหลือและสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ

11.	 �พิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารและเลขานุการบริษัท รวมทั้งพิจารณาก�ำหนดค่าตอบแทนของผู้บริหารดังกล่าว

12.	 ขอความเห็นทางวิชาชีพจากองค์กรภายนอก หากมีความจ�ำเป็นเพื่อประกอบการตัดสินใจที่เหมาะสม

13.	 �ส่งเสรมิให้กรรมการและผูบ้รหิารของบรษัิทเข้าร่วมหลกัสตูรสมัมนาต่างๆ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหารนั้น

ท้ังนีก้ารมอบหมายอ�ำนาจหน้าท่ีและความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทนัน้ จะไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอ�ำนาจ
หรือมอบอ�ำนาจช่วงที่ท�ำให้คณะกรรมการบริษัท หรือผู้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการที่
ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ หรือ
ประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทุน) อาจมส่ีวนได้เสยี หรืออาจได้รับประโยชน์ในลกัษณะใดๆ หรืออาจมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย และหลัก
เกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

3.	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท

ตามข้อบังคับของบริษัทในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากต�ำแหน่ง

อย่างน้อย (1/3) โดยอัตรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวน ใกล้เคียงที่สุด
กับส่วนหนึ่งในสาม (1/3)

กรรมการท่ีจะต้องออกจากต�ำแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนนัน้ ให้จบัสลากว่าผูใ้ดจะออกส่วนปีหลงัๆ
ต่อไปให้กรรมการท่ีอยู่นานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง กรรมการผู้ออกจากต�ำแหน่งไปนั้นอาจจะเลือกเข้ารับต�ำแหน่ง
อีกก็ได้

ในกรณท่ีีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากออกตามวาระ คณะกรรมการบรษัิทต้องมมีตด้ิวยคะแนนไม่
น้อยกว่า 3 ใน 4 ของกรรมการที่เหลืออยู่ เลือกบุคคลใดบุคคลหนึ่งซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 
68 และ 75 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอื่นๆ เข้าเป็นกรรมการแทน
ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทคราวถัดไป เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่า 2 เดือน ทั้งนี้บุคคลซึ่งเข้าเป็น
กรรมการแทนดงักล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพยีงวาระท่ียังเหลอือยู่ของกรรมการท่ีตนแทน บริษัทได้เปิดเผย “ข้อ
บังคับของบริษัท” ไว้ภายใต้หัวข้อ “การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี” บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.amata.com

76 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



ผลงานของคณะกรรมการบริษัทในปี 2561

•	 ��พจิารณาให้ความเห็นชอบการคดัเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบัญชี และพจิารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมตามที่
คณะกรรมการตรวจสอบน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ

•	 �พจิารณาให้ความเห็นชอบการเสนอช่ือกรรมการเดมิท่ีครบรอบออกตามวาระให้กลบัเข้าเป็นกรรมการของบรษัิทฯ 
อีกวาระหนึ่งและพิจารณาเห็นชอบค่าตอบแทนกรรมการท่ีเหมาะสมตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่า
ตอบแทนน�ำเสนอ ก่อนน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 อนุมัติทิศทางกลยุทธ์และงบประมาณปี 2562

•	 �อนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล และพิจารณาให้ความเห็นชอบการเสนอเงินปันผลประจ�ำปีก่อนน�ำเสนอต่อท่ี
ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจ�ำปีเพื่อพิจารณาอนุมัติ

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำปี 2561

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่หนึ่งปี 2561

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่สองปี 2561

•	 พิจารณางบการเงินและผลการด�ำเนินงาน ประจ�ำไตรมาสที่สามปี 2561 

•	 พิจารณาโครงการลงทุนในธุรกิจใหม่

คณะกรรมการบริหาร

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนตามที่คณะกรรมการ

บรษัิทเห็นสมควร ซ่ึงจะประกอบด้วยกรรมการบรษัิทจ�ำนวนหนึง่ และอาจประกอบด้วยบุคคลอืน่ใดคนหนึง่หรอืหลาย
คนซึ่งด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหารของอมตะ

ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง

1. นายวิกรม กรมดิษฐ์ ประธานกรรมการบริหาร

2. นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ กรรมการบริหาร 

3. นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ กรรมการบริหาร

4. นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการบริหาร 

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารมีดังนี้

1.	 �การจดัซ้ือท่ีดนิดบิเพือ่ด�ำเนนิโครงการจดัตัง้นคิมอุตสาหกรรมของบริษัทซ่ึงได้รับอนมัุตจิากคณะกรรมการบรษัิท
แล้ว

2.	 การจัดซื้อทรัพย์สิน (ยกเว้นที่ดินดิบในข้อ 1) ที่มีมูลค่าไม่เกิน 10 ล้านบาทเพื่อน�ำมาใช้ในกิจการของบริษัท

3.	 �การจดทะเบียนโอนกรรมสิทธิ์เช่าจ�ำนองท่ีดินของบริษัทและแบ่งแยกโฉนดท่ีดิน ณ ส�ำนักงานท่ีดินจังหวัด 
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การย่ืนขออนุญาตและเปลี่ยนแปลงแก้ไขท่ีเป็นทางการต่อหน่วยราชการท่ีเกี่ยวข้องเพื่อให้ได้มาซ่ึงใบอนุญาต
และสิทธิในการด�ำเนินกิจการของบริษัท

4.	 �การเปิดบัญชีธนาคารใหม่ หรือฝากเงินกับสถาบันการเงินอื่น นอกเหนือจากบัญชีของบริษัทที่มีอยู่กับธนาคาร 
สถาบันการเงินที่มีอยู่แล้ว เพื่อด�ำเนินกิจการปกติของบริษัทการกู้เงินและให้บุคคลที่สามกู้เงินของบริษัท

5.	 การค�้ำประกันการกู้ยืมเงินให้แก่บริษัทย่อยในวงเงินรวมไม่เกิน 1,000 ล้านบาท

6.	 การกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน เพื่อการด�ำเนินกิจการในวงเงิน ไม่เกินคราวละ 500 ล้านบาท 

3	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริหาร

กรณีกรรมการบริหารที่เป็นกรรมการบริษัทฯ ให้มีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งตามวาระที่ด�ำรงต�ำแหน่ง

กรรมการบริษัท เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทจะมีมติเป็นอย่างอื่น

ผลงานของคณะกรรมการบริหารในปี 2561

•	 อนุมัติการซื้อที่ดินดิบ

•	 อนุมัติโอนกรรมสิทธิ์เช่าที่ดินของบริษัทและแบ่งแยกโฉนดที่ดิน ณ ส�ำนักงานที่ดินจังหวัด

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

•	 �คณะกรรมการตรวจสอบได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน และให้คณะ
กรรมการตรวจสอบเลือกกรรมการตรวจสอบคนหนึ่งเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ

•	 �คณะกรรมการตรวจสอบจะต้องเป็นกรรมการอิสระและมีคณุสมบัตติามหลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกบัตลาด
ทุน นอกจากนั้นกรรมการตรวจสอบ อย่างน้อย 1 คนจะต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์ที่เกี่ยวข้อง
กับบัญชีหรือการเงิน

ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1. นายอนุชา สิหนาทกถากุล ประธานกรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

2. นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

3. รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการตรวจสอบ กรรมการอิสระ

นายอนุชา  สิหนาทกถากุล ประธานกรรมการตรวจสอบเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ในด้านบัญชีและการเงิน 
ส�ำเรจ็การศกึษาปรญิญาตร ีสาขาบัญช ีและการบรหิาร  Houston Baptist University ประเทศสหรฐัอเมรกิา และปรญิญา
โท สาขาบริหารธุรกิจ (การเงิน) University of Houston ประเทศสหรัฐอเมริกา มีความสามารถในการสอบทานงบการ
เงินของบริษัท

78 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบมีดังนี้

1.	 �พิจารณาเสนอรายช่ือผู้สอบบัญชีพร้อมท้ังค่าตอบแทน เพื่อขอรับการแต่งตั้งจากท่ีประชุมใหญ่ผู้ถือหุ้นและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีเป็นประจ�ำทุกปี

2.	 �รบัทราบการปฏบัิตงิานอ่ืนท่ีมิใช่งานสอบบัญชพีร้อมค่าตอบแทนจากงานดงักล่าว เพือ่พจิารณามิให้ผูส้อบบัญชี
ขาดความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

3.	 �พิจารณาตัดสินใจในกรณีที่ฝ่ายบริหารและผู้สอบบัญชีมีความเห็นไม่ตรงกันเกี่ยวกับรายงานทางการเงิน หรือ
มีข้อจ�ำกัดในการปฏิบัติงานสอบบัญชี

4.	 �สอบทานข้ันตอนการปฏบัิตงิานและการก�ำกบัดแูลรายการท่ีเกีย่วข้องกนัรายการท่ีเกีย่วโยงกนัท่ีอาจมคีวามขัด
แย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายหรือระเบียบที่เกี่ยวข้อง

5.	 �พิจารณาและให้ความเห็นชอบในการแต่งตั้ง ถอดถอน โยกย้าย หรือเลิกจ้าง และพิจารณาความดีความชอบ
ของผู้บริหารสูงสุดของกลุ่มตรวจสอบภายใน และก�ำกับพิจารณารายงานจากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง
และฝ่ายบริหารของบริษัทและหารือกับคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเกี่ยวกับนโยบายการประเมินและการ
บริหารความเสี่ยง

6.	 �จัดหาที่ปรึกษาจากภายนอกหรือผู้เชี่ยวชาญทางวิชาชีพในการให้ค�ำแนะน�ำ ปรึกษาหรือให้ความเห็นได้ตามที่
คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาว่าเหมาะสม

7.	 �ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีเพื่อประชุมหารือโดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วยอย่างน้อยปีละครั้ง

8.	 �รายงานต่อคณะกรรมการบรษัิทให้ด�ำเนนิการปรบัปรงุแก้ไขในรายการท่ีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รายการ
ทุจรติ คอร์รปัชัน่ หรอืรายการท่ีมคีวามบกพร่องทางการควบคมุภายใน ตลอดจนรายการท่ีมีการไม่ปฏบัิตติาม
กฎหมายที่เกี่ยวข้องที่มีสาระส�ำคัญต่อฐานะการเงิน 

9.	 �พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และ เลิกจ้าง ผู้สอบบัญชี เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ให้อนุมัติจาก
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี

3	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการตรวจสอบ

3 ปี

ผลงานของคณะกรรมการตรวจสอบในปี 2561 

ตามรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบหน้า 113

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 �คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้รับการแต่งตั้งจาก คณะกรรมการบริษัทโดยมีจ�ำนวนไม่น้อย
กว่า 3 คน ซึ่งประกอบด้วย กรรมการอิสระ โดยกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน เป็นผู้เลือกประธาน
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ท้ังนีป้ระธานกรรมการไม่ควรด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการหรอืประธาน
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

•	 �กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะต้องมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเหมาะสมตลอดจนมี
ความรู้ความเข้าใจถึงคุณสมบัติ หน้าที่ และความรับผิดชอบของตน
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ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 3 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1. นายนพพันธป์ เมืองโคตร ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

2. นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

3. รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน กรรมการอิสระ

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนมีดังนี้

ด้านการสรรหา

(1)	 �ก�ำหนดนโยบาย หลกัเกณฑ์ และวธิกีารในการสรรหากรรมการ และผู้มีอ�ำนาจในการจดัการ เพือ่เสนอให้คณะ
กรรมการอมตะ พิจารณาอนุมัติ 

(2)	 �สรรหา  คัดเลือก และเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอมตะ กรรมการใน
คณะกรรมการชุดย่อย และผู้มีอ�ำนาจในการจัดการ ให้คณะกรรมการอมตะพิจารณา  ท้ังนี้ ในการเสนอชื่อ
กรรมการอมตะ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พิจารณาถึงโครงสร้างของ Board Skill 
Matrix ตามนโยบายการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

(3)	 �ดูแลให้คณะกรรมการอมตะและคณะกรรมการชุดย่อยมีขนาดและองค์ประกอบที่เหมาะสมกับองค์กร รวมถึง
มกีารปรบัเปลีย่นให้สอดคล้องกบัสภาพแวดล้อมท่ีเปลีย่นแปลงไป โดยคณะกรรมการอมตะและคณะกรรมการ
ชุดย่อยจะต้องประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ในด้านต่างๆ ตาม Board 
Skill Matrix

(4)	 เปิดเผยนโยบายและรายละเอียดของกระบวนการสรรหาไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 �สร้างความมั่นใจว่าอมตะ มีแผนการสืบทอดต�ำแหน่งและความต่อเน่ืองในการบริหารท่ีเหมาะสม ส�ำหรับ
ต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และผู้บริหารระดับสูง เสนอต่อคณะกรรมการอมตะเพื่อพิจารณาอนุมัติ

ด้านค่าตอบแทน

(1)	 �ก�ำหนดนโยบายจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืน รวมถึงจ�ำนวนค่าตอบแทน และผลประโยชน์อ่ืนให้แก่
กรรมการอมตะ และผู้บริหารโดยมีหลักเกณฑ์ที่ชัดเจน โปร่งใส และน�ำเสนอให้คณะกรรมการอมตะ พิจารณา
อนุมัติ และ/หรือ น�ำเสนอเพื่อขอความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี 

(2)	 ดูแลให้กรรมการอมตะ และผู้บริหารระดับสูงได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบ

(3)	 �ก�ำหนดแนวทางในการประเมนิผลงานของกรรมการอมตะและผูม้อี�ำนาจในการจดัการเพือ่พิจารณาผลตอบแทน
ประจ�ำปี

(4)	 �เปิดเผยนโยบายเกีย่วกบัการก�ำหนดค่าตอบแทนและเปิดเผยค่าตอบแทนในรปูแบบต่างๆ รวมท้ังจดัท�ำรายงาน
การก�ำหนดค่าตอบแทน โดยอย่างน้อย ต้องมีรายละเอียดเกี่ยวกับเป้าหมาย การด�ำเนินงาน และความเห็น
ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไว้ในรายงานประจ�ำปี

(5)	 �เสนอแนะค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมของคณะกรรมการอมตะและคณะกรรมการชุดย่อยต่อคณะกรรมการอมตะ 
เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนเสนอที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาอนุมัติ
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(6)	 �ทบทวนข้อเสนอของฝ่ายจดัการเร่ืองนโยบายจ่ายค่าตอบแทน แผนการก�ำหนด ค่าตอบแทนและผลประโยชน์
พเิศษอ่ืนนอกเหนอืจากเงนิค่าจ้างส�ำหรบัพนกังาน และเสนอแนะต่อคณะกรรมการอมตะ เพือ่พจิารณาอนมัุติ

(7)	 �ทบทวนเป้าหมายและหลกัเกณฑ์การปฏบัิตงิานส�ำหรบัประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและเสนอแนะต่อคณะกรรมการ
อมตะ เพื่ออนุมัติ

(8)	 �เสนอแนะค่าตอบแทนและผลประโยชน์ท่ีเหมาะสมส�ำหรับประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและเลขานุการบริษัทต่อ
คณะกรรมการอมตะเพื่อพิจารณาอนุมัติ

3	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

3 ปี

ผลงานของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนในปี 2561

คณะกรรมการสรรหาฯ ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 คนได้ท�ำการสรรหากรรมการ เพือ่ทดแทนกรรมการ
ท่ีครบก�ำหนดออกจากต�ำแหน่งตามวาระ โดยสรรหากรรมการให้มีคณุสมบัตเิหมาะสมตามนโยบายความหลากหลายของ
คณะกรรมการบริษัท ใช้ Board Matrix Skill  เป็นเกณฑ์ และผ่านบริษัทจัดหางาน แปซิฟิค 2000 จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัท
ที่ปรึกษาภายนอก และต้องเป็นผู้ที่มีชื่อเสียง มีภาพลักษณ์ที่ดีมีบุคลิกภาพเป็นที่น่าชื่นชม มีลักษณะเป็นผู้น�ำ นอกจาก
นั้นยังมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 และ 75 แห่งพระราชบัญญัติบริษทัมหาชน จ�ำกัด พ.ศ. 2535 
และกฎหมายท่ีเกีย่วข้องอ่ืนๆ คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนพจิารณาแล้วได้เสนอช่ือกรรมการเดมิท่ีครบ
รอบออกตามวาระท้ัง 2 คนให้กลบัเข้าเป็นกรรมการของบริษัทฯ อีกวาระหนึง่ซ่ึงคณะกรรมการบรษัิทได้มีมตเิป็นเอกฉันท์
แต่งตั้งตามที่กรรมการสรรหาฯ เสนอ นอกจากนี้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนยังได้พิจารณาเสนอเพิ่ม
ค่าตอบแทนกรรมการ ซ่ึงคณะกรรมการบรษัิทอนมัุติให้เสนอท่ีประชุมผู้ถอืหุ้นพจิารณา ท่ีประชมุผู้ถอืหุ้นก็ได้อนมุตัติาม
ที่เสนอ เพื่อเป็นผลตอบแทนที่เหมาะสมกับความรู้ ความสามารถ และความทุ่มเทของกรรมการ

คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

•	 �คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี ได้รับการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษัท โดยมีจ�ำนวน 3-5 คน คณะ
กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดเีป็นผูเ้ลอืกประธานกรรมการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ี ท้ังนีป้ระธานกรรมการ ไม่ควร
ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นกรรมการ หรือประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

•	 �กรรมการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีจะต้องมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเหมาะสม ตลอดจนมีความรู้
ความเข้าใจถึงคุณสมบัติ หน้าที่ และความรับผิดชอบของตน

ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 4 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.  นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2.  นายนพพันธป์ เมืองโคตร กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

3.  นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

4.  รศ. ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี กรรมการอิสระ

81 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีมีดังนี้

(1)	 �ก�ำหนดนโยบายด้านก�ำกับดูแล และส่งเสริมความรับผิดชอบต่อสังคมของบริษัท เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการ
บรษัิทพจิารณาให้ความเห็นชอบ ตดิตามเพือ่ให้มกีารปฏบัิตติามนโยบายก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีรวมถงึทบทวน
และปรับปรุงนโยบายให้มีความเหมาะสมอย่างสม�่ำเสมอ

(2)	 �ก�ำกับดูแลให้การปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามหลักก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีของหน่วยงานท่ีมีอ�ำนาจก�ำกับ
ดูแลตามกฎหมาย เช่น ตลท. และกลต.

(3)	 �ส่งเสริมและก�ำกับดูแลให้การด�ำเนินกิจการของบริษัท และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการผู้บริหาร และ
พนักงาน เป็นไปตามนโยบายด้านการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

(4)	 �ทบทวนนโยบาย และแนวทางปฏบัิตด้ิานการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีให้สอดคล้องกบักฎหมายและแนวทางปฏบัิติ
ของสากล

(5)	 �ก�ำหนดผูร้บัผดิชอบในการก�ำกบัดแูลและก�ำกบัการปฏบัิตงิานขององค์กร ให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ 
นโยบาย และกระบวนการปฏิบัติที่ได้วางไว้ (Compliance Unit)

(6)	 ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

(7)	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบหรือพิจารณา

(8)	 รายงานผลการปฏิบัติงานต่อผู้ถือหุ้นในรายงานประจ�ำปี (Annual Report) เพื่อทราบ

3	 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

3 ปี

ผลงานของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในปี 2561

1.	 �ในปี 2561 คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีได้ทบทวนนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ปรับปรุงคู่มือการ
ก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีและคูม่อืจรรยาบรรณในการด�ำเนนิธรุกจิ ตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดสี�ำหรบับรษัิท
จดทะเบียน ปี 2560 เพื่อเป็นแนวทางให้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนรับทราบ ถึงขั้นตอนและวิธี
ปฏิบัติ โดยดูแลให้มีการจัดอบรมให้พนักงานเข้าใจวิธีการใช้คู่มือ นอกจากนั้นยังมีแผนระยะยาวท่ีจะปลูกฝัง
ความมีคณุธรรมให้เป็นวฒันธรรมขององค์กร ให้บรษัิทสามารถท�ำธรุกจิ มคีวามเตบิโตอย่างย่ังยืน คูมื่อท้ังสอง
ฉบับสามารถดาวน์โหลดได้ที่ www.amata.com

2.	 �ด�ำเนนิการผลกัดนัขับเคลือ่นนโยบายและแนวปฏบัิตท่ีิเกีย่วข้องกบัการทุจรติคอร์รปัช่ัน ไม่ว่าด้วยการเรยีก รับ 
และจ่ายสนิบน โดยการจดัอบรมให้ความรูแ้ก่พนกังานทุกระดบัในหัวข้อ “ธรรมาภบิาลและการต่อต้านการทุจรติ
คอร์รัปชัน” โดยวิทยากรจากสถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD) เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561

นอกจากกรรมการชุดย่อยแล้ว บริษัทฯ ยังได้ตั้งกลุ่มผู้บริหารเป็นคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

1.	 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งแต่งตัง้จากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ประกอบด้วยผู้บริหารของบรษัิทท่ีเป็นตวัแทน
ของหน่วยงานทุกหน่วย โดยมปีระธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารหรอืผูบ้รหิารท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารแต่งตัง้ เป็นประธานคณะ
กรรมการบริหารความเสี่ยง 
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ณ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงประกอบด้วย กรรมการและผู้บริหารจ�ำนวน 5 คน

ชื่อ-สกุล ต�ำแหน่ง ประเภท

1.  นายวิกรม กรมดิษฐ์ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

2.  นายอนุชา สิหนาทกถากุล กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการอิสระ

3.  นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์ กรรมการบริหารความเสี่ยง กรรมการที่เป็นผู้บริหาร

4.  Ms. Choon Soon Ng กรรมการบริหารความเสี่ยง ผู้บริหาร

5.  นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ เลขานุการ ผู้บริหาร

2.	 หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีดังนี้

1.	 �ก�ำหนดกระบวนการการบรหิารความเสีย่งของบรษัิทโดยการก�ำหนดสภาพแวดล้อม: โดยพจิารณาปัจจยัภายใน
และภายนอกพร้อมทั้งก�ำหนดขอบเขตรวมถึงหลักเกณฑ์การบริหารความเสี่ยง ซึ่งควรรวมถึง Strategic Risk 
(including market risk), Operational Risk, Financial Risk (including liquidity risk), Compliance Risk 
(including reputation risk)

2.	 จัดการให้หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงท�ำการ 

	 •	 ระบุความเสี่ยง: ระบุเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้นและมีผลกระทบต่อการบรรลุวัตถุประสงค์ของบริษัท

	 •	 �วเิคราะห์ความเสีย่ง:  ระบุผลกระทบและโอกาสท่ีจะเกดิเหตกุารณ์ความเสีย่งท่ีได้ระบุไว้ รวมถงึประสทิธผิล
ของการควบคุมภายในต่างๆ ที่มีอยู่

	 •	 �ประเมินความเสี่ยงและจัดล�ำดับความเสี่ยงซ่ึงอยู่ในดุลยพินิจของแต่ละหน่วยงานโดยการคัดเลือกและเห็น
ชอบทางเลอืกในการลดโอกาสและผลกระทบของการเกดิความเสีย่ง และด�ำเนนิการตามทางเลอืก คือ หลกี
เลี่ยง ยอมรับ โอน ลด

3.	 �ตดิตามและประเมนิประสทิธผิลของการบรหิารความเสีย่ง: โดยคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการ
ตรวจสอบ และหน่วยงานตรวจสอบภายในซึ่งพิจารณาจาก

	 •	 การก�ำหนดมาตรการเพื่อจัดการความเสี่ยง

	 •	 การประเมินและคัดเลือกมาตรการจัดการความเสี่ยง

	 •	 รายงานผลบริหารความเสี่ยงและมาตรการจัดการความเสี่ยง

	 •	 หน่วยงานเจ้าของความเสี่ยงด�ำเนินการตามมาตรการจัดการที่ก�ำหนด

ผลงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงในปี 2561

บรษัิทฯ มุง่ม่ันพฒันาระบบการบรหิารความเสีย่งในองค์กรและบรหิารความเสีย่งของธรุกจิอย่างต่อเนือ่ง ในปี 2561 
บริษัทฯ ได้เน้นเรื่องการบริหารจัดการความเสี่ยงที่กระทบต่อธุรกิจ และเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรในเรื่องการบริหาร
จดัการความเสีย่ง คณะกรรมการบรษัิทได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง (Risk Management Committee) 
ท�ำหน้าท่ีก�ำหนดนโยบายและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยง และก�ำกับดูแลงานด้านบริหารความเสี่ยงองค์กรให้
เหมาะสมกับการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงชุดใหม่ เมื่อวันที่ 
28 กันยายน 2561 ประกอบด้วย ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร ประธานเจ้าหน้าที่การ
ตลาด ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน และผู้อ�ำนวยการอาวุโส สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุน
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สัมพันธ์ และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งได้มอบหมายให้คณะท�ำงานบรหิารความเสีย่งองค์กร (Enterprise Risk Management 
Working Committee) ซ่ึงประกอบด้วยผูบ้รหิารและตวัแทนจากฝ่ายต่างๆ และกรรมการผู้จดัการบริษัทย่อย จ�ำนวนรวม 
20 คน โดยมีผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์ และสายงาน
เทคโนโลยีสารสนเทศเป็นประธาน ด�ำเนนิงานในปี 2561 ภายใต้การก�ำกบัดแูลของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ดังนี้

1.	 �ประเมินปัจจยัความเสีย่งท่ีส�ำคญัของบรษัิทฯ ในระดบัองค์กรท่ีสอดคล้องกบัทิศทางการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทฯ 
และความเสี่ยงในห่วงโซ่ธุรกิจอย่างครบถ้วน อาทิเช่น ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ ด้านการลงทุนและพัฒนาธุรกิจ
แต่ละประเภททั้งในและนอกประเทศ ด้านปฏิบัติการที่ครอบคลุมเรื่องความปลอดภัย สุขภาพ สังคม และสิ่ง
แวดล้อม ด้านการเงนิ และด้านกฎหมายและกฎระเบียบ และประเดน็ความเสีย่งอ่ืนๆ ท่ีอาจมีผลกระทบในระดบั
องค์กร โดยให้เสนอแนะวิธีป้องกันและวิธีลดระดับความเสี่ยงให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ 

2.	 �ติดตาม ประเมินผล และปรับปรุงแผนการด�ำเนินงานเพื่อลดความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง และเหมาะสมกับสภาวะ
การด�ำเนนิธรุกจิ และรายงานผลการประเมินความเสีย่งและการด�ำเนนิงานเพือ่ลดความเสีย่งต่อคณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงเพื่อทราบเป็นประจ�ำ 

3.	 �ส่งเสรมิการเรยีนรู ้อบรม เผยแพร่ความรู้เกีย่วกบัความเสีย่งและการบรหิารจดัการความเสีย่งให้แก่บุคลากรใน
บริษัททุกระดับ และสร้างวัฒนธรรมองค์กรด้านการบริหารจัดการความเสี่ยง

ในปี 2561 บริษัทฯ ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการวิเคราะห์โอกาสและความเสี่ยงทางธุรกิจและการจัดท�ำแผน
บริหารความเสี่ยงให้แก่ผู้บริหารจากทุกหน่วยงานและบริษัทย่อย จ�ำนวน 46 คน จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่องการ
บริหารจัดการความเสี่ยงทั่วไปให้แก่พนักงานระดับปฏิบัติการและผู้บริหารระดับต้น จ�ำนวนรวม 56 คน และก�ำลังอยู่ใน
ระหว่างจดัท�ำคูมื่อการบรหิารจดัการความเสีย่งองค์กรเพือ่ให้ทุกหน่วยงานได้ศกึษาและปรบัใช้ระบบการรายงานและการ
ควบคุมความเสี่ยงให้เป็นมาตรฐานเดียวกัน

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ และผู้บริหารระดับสูงสุด
คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาสรรหาผู้มาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท โดยพิจารณา

จาก

1.	 �คุณสมบัติที่สอดคล้องกับกลยุทธ์ระยะสั้น และระยะยาว ที่สามารถสนับสนุนการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึง 
คุณสมบัติ ขีดความสามารถ คุณลักษณะต่างๆ และความเป็นอิสระจัดท�ำเป็น Board Skill Matrix

2.	 �โครงสร้างของกรรมการต้องมีความหลากหลายของคุณสมบัติของกรรมการตามนโยบายความหลากหลายใน
คุณสมบัติของคณะกรรมการ

3.	 �ใช้ที่ปรึกษา (Professional Search Firm) หรือฐานข้อมูลกรรมการ (Director Pool) ในการสรรหากรรมการใหม่

4.	 �กรรมการทุกคนต้องมีการประเมินผลการปฏิบัติงานตนเองตามนโยบายการประเมินการ ท�ำงานของประธาน
กรรมการ คณะกรรมการ กรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย พร้อมทั้งต้องมีการเปิดเผยแผนการเพิ่มพูนความรู้
ให้แก่คณะกรรมการบริษัท

หากเป็นกรรมอสิระจะต้องเป็นกรรมการท่ีเป็นอิสระจากผู้ถอืหุ้นรายใหญ่ ผู้บริหารและผู้เกีย่วข้องโดยต้องมีคณุสมบัตดิงันี้

1.	 �ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจ�ำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ
นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยให้นับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

2.	 �ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงานลูกจ้างพนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำผู้มีอ�ำนาจควบคุม
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ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้งทั้งในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่น้อยกว่า 2 ปี

3.	 �ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลอ่ืนท่ีมีความขัดแย้งใน
ลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตนท้ังในปัจจุบันและก่อนเป็นกรรมการอิสระไม่
น้อยกว่า 2 ปีดังนี้

	 	 3.1	 �ไม่เป็นผู้สอบบัญชี ทั้งนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือ
หุ้นส่วนผู้จัดการของส�ำนักงานสอบบัญชีต้นสังกัด

	 	 3.2	 �ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่นๆ เช่น ที่ปรึกษากฎหมาย ที่ปรึกษาทางการเงิน ผู้ประเมินราคาทรัพย์สิน 
เป็นต้น ท่ีมีมูลค่าการให้บริการทางวิชาชีพอ่ืนเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย 
บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการที่ไม่ใช่
กรรมการอิสระ  ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ให้บริการวิชาชีพอื่นๆ

	 	 3.3	 �ไม่ได้รับประโยชน์ท้ังทางตรงและทางอ้อมหรือมีส่วนได้เสียจากการท�ำธุรกรรมทางการค้าหรือธุรกิจ ได้แก ่
รายการที่เป็นธุรกิจปกติ รายการเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ หรือ
รายการให้ความช่วยเหลือทางการเงินกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ที่มีมูลค่าตั้งแต่ 20 ล้าน
บาทหรอืต้ังแต่ร้อยละ 3 ของสนิทรพัย์ท่ีมตีวัตนสทุธขิองบรษัิทแล้วแต่จ�ำนวนใดจะต�ำ่กว่าโดยให้นบัรวมมูลค่า
รายการในระหว่าง 1 ปีก่อนวันท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ท้ังนี้ ให้รวมถึงการไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ ่
กรรมการที่ไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหารหรือหุ้นส่วนผู้จัดการของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว

4.	 �ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดามารดา คู่สมรส พี่น้อง 
และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร กับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอ�ำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอ
ชื่อเป็นผู้บริหาร หรือผู้มีอ�ำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

5.	 �ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้น ซึ่งเป็นผู้
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

6.	 �ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่
เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนยัในห้างหุ้นส่วน หรอืเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบรหิารงาน ลกูจ้างพนกังาน ท่ีปรกึษาท่ีรับเงนิเดอืน
ประจ�ำ หรอืถอืหุ้นเกนิร้อยละหนึง่ของจ�ำนวนหุ้นท่ีมสีทิธอิอกเสยีงท้ังหมดของบรษัิทอืน่ ซ่ึงประกอบกจิการท่ีมีสภาพ
อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย

7.	 สามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน

8.	 สามารถดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์

9.	 สามารถเข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการของบริษัทเพื่อตัดสินใจในเรื่องต่างๆ ได้โดยอิสระ

10.	 �ไม่เป็นบุคคลท่ีมีชื่ออยู่ในบัญชีรายช่ือบุคคลท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเห็นว่าไม่สมควรเป็นผู้บริหารตาม
ข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

11.	 �ไม่เคยต้องค�ำพิพากษาว่าได้กระท�ำความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ กฎหมายว่าด้วย
ธุรกิจสถาบันการเงิน กฎหมายว่าด้วยการประกันชีวิต กฎหมายว่าด้วยการประกันวินาศภัย กฎหมายว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการฟอกเงิน หรือกฎหมายที่เกี่ยวกับธุรกิจการเงินในท�ำนองเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นกฎหมาย
ไทยหรือกฎหมายต่างประเทศ โดยหน่วยงานที่มีอ�ำนาจตามกฎหมายนั้น ทั้งนี้ ในความผิดเกี่ยวกับการกระท�ำอัน
ไม่เป็นธรรมที่เกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์หรือการบริหารงานที่มีลักษณะเป็นการหลอกลวงฉ้อฉลหรือทุจริต
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12.	 �ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ท�ำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการด�ำเนินงานของบริษัท

13.	 �หากมคีณุสมบัตติามข้อ 1-12 กรรมการอิสระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตดัสนิใจในการด�ำเนนิ
กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล�ำดับเดียวกัน (บริษัทพี่น้อง) หรือนิติบุคคลที่อาจ
มีความขัดแย้งโดยมีการตัดสินใจแบบองค์คณะ (Collective Decision) ได้โดยไม่ถือว่ากรรมการอิสระเป็นกรรมการ
ที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูพ้จิารณาสรรหาผูม้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิททดแทนกรรมการ
ท่ีหมดวาระ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ   จ�ำนวนกรรมการสูงสุดของบริษัทมิได้
ก�ำหนดไว้ ข้ึนอยู่กบัท่ีประชมุผูถ้อืหุ้นจะพจิารณาลงมต ิกรรมการอาจถกูถอดถอนได้ด้วยมตท่ีิประชุมผูถ้อืหุ้น โดยคะแนนเสยีง 
3 ใน 4 ของจ�ำนวนผูถ้ือหุ้นซึ่งมาประชมุและมสีิทธิออกเสียง และมหีุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจ�ำนวนหุ้นทีถ่ือโดย
ผู้ถือหุ้นที่มาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ในกรณีท่ีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคล
หนึ่งซ่ึงมีคุณสมบัติตามท่ีกฎหมายก�ำหนดเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป เว้นแต่วาระของ
กรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าว จะอยู่ในต�ำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยัง
เหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน มติของกรรมการดังกล่าวนี้ ต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่ต�่ำกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวน
กรรมการที่ยังเหลืออยู่

ส่วนกรณีที่กรรมการพ้นจากต�ำแหน่งตามวาระหรือไม่ก็ตาม การแต่งตั้งกรรมการขึ้นใหม่ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่ง
ตั้ง โดยผู้ถือหุ้นจะเลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการสรรหาและ
ก�ำหนดค่าตอบแทน

1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อหนึ่งเสียง

2)	 �ผูถ้อืหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนท่ีมอียูท้ั่งหมดตาม (1) เลอืกตัง้บุคคลเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ
แบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3)	 �บุคคลซ่ึงได้รบัคะแนนเสยีงสงูสดุตามล�ำดบัลงมา เป็นผูไ้ด้รบัการเลอืกตัง้เป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะพงึ
มหีรอืจะพึงเลอืกต้ังในครัง้นัน้ ในกรณท่ีีบุคคลซ่ึงได้รบัการเลอืกตัง้ในล�ำดบัถดัลงมามีคะแนนเสยีงเท่ากนัเกนิจ�ำนวน
กรรมการที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

การสรรหาประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารควรเป็นผู้มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น�ำ มีขีดความสามารถและคุณลักษณะต่างๆ สอดคล้องกับธุรกิจ
ของอมตะ ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผูก้�ำหนดในรายละเอยีดให้มีความเหมาะสมตามสภาพการณ์

คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน นอกจากท�ำหน้าท่ีในการสรรหา คดัเลอืก และเสนอบุคคลเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
กรรมการของบริษัทฯ แล้ว ยังได้จัดท�ำแผนสืบทอดต�ำแหน่งประธานเจ้าหน้าที่บริหารเพื่อสร้างความเชื่อมั่นให้นักลงทุนและ
พนกังาน ส่วนแผนสบืทอดและทดแทนต�ำแหน่งผูบ้รหิารระดบัสงูนัน้ คณะกรรมการอมตะได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทนและประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารเป็นผูด้�ำเนนิการ โดยมกีารจดัท�ำแผนตัง้แต่ผูบ้รหิารระดบัสงูรายงานตรง
ต่อประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารลงมาถึงต�ำแหน่งผู้บริหารในระดับผู้อ�ำนวยการฝ่าย เพื่อเตรียมความพร้อมให้สามารถรองรับ
ต�ำแหน่งได้ในอนาคต และเพื่อให้มั่นใจว่าบริษัทฯ มีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถที่จะสืบทอดต�ำแหน่งที่ส�ำคัญต่อไปใน
อนาคต
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การก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม

นโยบายการลงทุน

บริษัทมีนโยบายที่จะลงทุนในบริษัทต่าง ๆ ดังนี้

1.	 บริษัทจะน�ำทรัพย์สินที่มีอยู่ไปลงทุน เช่น การน�ำที่ดินของบริษัทไปลงทุน

2.	 �ประเภทของธุรกิจที่บริษัทจะเข้าลงทุน จะต้องเป็นธุรกิจด้านบริการซึ่งจะเป็นประโยชน์ และอ�ำนวยความสะดวกแก่
ลูกค้าในนิคมฯ ของอมตะ 

3.	 �บริษัทจะพิจารณาลงทุนในบริษัทหุ้นส่วนท่ีมีความเช่ียวชาญ มีระบบการจัดการท่ีดี ประสบความส�ำเร็จในธุรกิจ 
นั้น ๆ และมีชื่อเสียงในทางที่ดี โดยเฉพาะอย่างยิ่งต้องมีจริยธรรมในการด�ำเนินธุรกิจ

การควบคุมดูแลบริษัทที่ ได้ร่วมลงทุน

1.	 �บรษัิทได้ส่งผูบ้รหิารของบรษัิทท่ีมคีวามรูค้วามสามารถในแขนงหรอืวชิาชพีนัน้ ๆ  เข้าไปเป็นกรรมการ ตามสดัส่วน
การถือหุ้น หรือตามหนังสือสัญญาร่วมลงทุน

2.	 �ติดตามผลการปฏิบัติงานของบริษัทท่ีเข้าร่วมทุน ให้ได้มาตรฐานและมีสินค้าหรือบริการท่ีมีราคายุติธรรม หากมี
ลูกค้าร้องเรียนมา บริษัทจะท�ำการตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไขโดยด่วน

3.	 �พนักงานของบริษัทจะให้ความร่วมมือและประสานงานกับบริษัทท่ีเข้าร่วมทุน เพื่อให้ความช่วยเหลือและอ�ำนวย
ความสะดวก 

4.	 �หากมีปัญหาเกิดข้ึนจากการด�ำเนินงานในบริษัทท่ีเข้าร่วมทุน ผู้บริหารของบริษัทจะประชุมร่วมกับ ผู้บริหารของ
บริษัทที่เข้าร่วมทุนเพื่อร่วมกันแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษัทฯ ได้ก�ำหนดมาตรการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบ (Insider Trading) ของบุคคลที่เกี่ยวข้องซึ่งหมายถึง  

คณะกรรมการ ผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ และพนักงานในหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับข้อมูล (รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่
บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว) ดังนี้

1.	 �ห้ามบุคคลท่ีเกี่ยวข้องท�ำการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทภายใน  2   สัปดาห์ก่อนมีการเปิดเผยงบการเงินราย
ไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี และภายใน  24  ชั่วโมง หลังการเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว (Blackout Period) 

2.	 �ในกรณีที่ทราบข้อมูลใดๆ ที่ยังไม่เปิดเผยซึ่งอาจมีผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์ของบริษัท  ต้องไม่ท�ำการซื้อขาย
หลักทรัพย์ของบริษัทจนกว่าจะพ้นระยะเวลา  24  ชั่วโมง  นับแต่ได้มีการเปิดเผยข้อมูลนั้นสู่สาธารณะทั้งหมดแล้ว 
รวมท้ังห้ามมิให้ผูบ้รหิารหรอืหน่วยงานท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรอืบุคคล
ที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้  เพื่อเป็นการป้องกันไม่ให้น�ำข้อมูลภายในไปใช้ในทางมิชอบ

3.	 �ในกรณท่ีีกรรมการบรษัิทและผูบ้รหิาร ซ่ึงหมายรวมถงึคูส่มรส/ผูท่ี้อยู่กนิด้วยกนัฉันสามภีรยิา และบตุรท่ียังไม่บรรลุ
นิติภาวะ มีการเปลี่ยนแปลงจ�ำนวนหุ้นท่ีถืออยู่ ต้องแจ้งรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงาน
คณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

1.	ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (audit fee) 

	 บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีแก่

	 •	 �ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 0 บาท

	 •	 �ส�ำนกังานสอบบัญชีท่ีผูส้อบบัญชีสงักดั บุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกบัผูส้อบบัญชีและส�ำนกังานสอบบัญชีท่ีผูส้อบ
บัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 7,411,915.34 บาท

2.	ค่าบริการอื่น (non-audit fee)

บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอื่นแก่

	 •	 �ผู้สอบบัญชีของบริษัท ในรอบปีบัญชีที่ผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม 0 บาท และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคตอันเกิดจากการ
ตกลงที่ยังให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

	 •	 �ส�ำนกังานสอบบัญชท่ีีผูส้อบบัญชีสงักดั บุคคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วข้องกบัผู้สอบบัญชแีละส�ำนกังานสอบบัญชีดงักล่าว 
ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมามีจ�ำนวนเงนิรวม 2,504,630.74 บาท และไม่มีค่าใช้จ่ายในอนาคตอนัเกดิจากการตกลงท่ียัง
ให้บริการไม่แล้วเสร็จในรอบปีบัญชีที่ผ่านมา

การน�ำหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ไปปรับใช้
ในปี 2561 คณะกรรมการได้ทบทวนการน�ำหลักปฏิบัติตาม CG Code 2560 ไปปรับใช้ให้เหมาะสมกับบริบทธุรกิจของ

บริษัท 

คณะกรรมการได้ดแูลให้ฝ่ายจดัการจดัให้มหีน่วยงานนกัลงทุนสมัพนัธ์เพือ่สือ่สารกบัผูถ้อืหุ้นและผูมี้ส่วนได้เสยีอืน่ๆ เช่น 
นักลงทุน นักวิเคราะห์ อย่างเหมาะสม เท่าเทียมกัน ทันเวลา 

ในปี 2561 หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ได้ท�ำกิจกรรมสื่อสารกับผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียดังนี้

กิจกรรม จ�ำนวนครั้ง

พบนักลงทุนตามค�ำขอ 39

ให้ข้อมูลและประชุมทางโทรศัพท์ 13

ประชุมนักวิเคราะห์ 5

ประชุมนักลงทุนในประเทศ 10

ประชุมนักลงทุนต่างประเทศ 7

พบสื่อมวลชน 2
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การปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่นๆ
คณะกรรมการบริษัทมีเจตนารมณ์ให้ บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) เป็นองค์กรที่มีประสิทธิภาพในการ

ด�ำเนนิธรุกจิ มกีารก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีสร้างประโยชน์สงูสดุให้แก่ผูถ้อืหุ้น และค�ำนงึถงึผูท่ี้มีส่วนได้ส่วนเสยีโดยรวม มคีณุธรรม
ในการด�ำเนนิธรุกจิ มคีวามโปร่งใส และตรวจสอบได้ จงึได้มีการปรบัปรุงนโยบายด้านการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีด ีเพือ่ให้กรรมการ
บริษัท ผู้บริหาร และพนักงานยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน

บริษัทยึดถือหลักการ Apply or Explain ตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 ซึ่งหาก
บริษัทไม่สามารถน�ำหลักปฏิบัติใดมาปรับใช้ บริษัทจะชี้แจงถึงเหตุผล และอธิบายว่ามีแผนด�ำเนินการต่อไปอย่างไร

เรื่องที่บริษัทยังไม่สามารถปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560

1.	 �คณะกรรมการควรก�ำหนดให้กรรมการอสิระมีวาระการด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนือ่งไม่เกนิ 9 ปี นบัจากวนัท่ีได้รบัการแต่ง
ต้ังให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระครั้งแรก ในกรณีท่ีจะแต่งตั้งกรรมการอิสระนั้นให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไป คณะ
กรรมการควรพิจารณาอย่างสมเหตุสมผลถึงความจ�ำเป็นดังกล่าว

2.	 �บรษัิทควรจดัให้มท่ีีปรกึษาภายนอกมาช่วยในการก�ำหนดแนวทาง และเสนอแนะประเดน็ในการประเมินผลการปฏบัิติ
งานของคณะกรรมการอย่างน้อยทุกๆ 3 ปี และเปิดเผยการด�ำเนินการดังกล่าวไว้ในรายงานประจ�ำปี

3.	 �บริษัทได้มีนโยบายความหลากหลายในองค์ประกอบของคณะกรรมการ ซ่ึงนอกเหนือจากเรื่องพื้นฐานการศึกษา 
ความรู้ และประสบการณ์แล้ว ยังเน้นเรื่องความหลากหลายของเพศและอายุท่ีจะท�ำให้คณะกรรมการมีมุมมองท่ี
แตกต่าง ท�ำให้เกิดความคิดหรือวิธีแก้ปัญหาที่หลากหลายยิ่งขึ้น

ค�ำชี้แจงของบริษัท

1.	 �บรษัิทมีกรรมการท้ังสิน้ 6 คน ซ่ึงเป็นขนาดท่ีเหมาะสมส�ำหรบัการประชุม ท�ำให้กรรมการทุกคนต้องเตรยีมตวัก่อน
การมาประชุมเป็นอย่างดี มีการให้ความเห็นอย่างผู้รอบรู้อย่างลึกซ้ึงเพราะเข้าใจการด�ำเนินงานของบริษัท มี
กรรมการอิสระ 3 คน แต่ละคนเป็นผู้เช่ียวชาญในแต่ละสาขาท่ีบริษัทยังมิสามารถหาผู้อ่ืนมาทดแทนได้ใน
ประสบการณ์ที่เท่าเทียมกัน อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทนก�ำหนด Board Skill Matrix เพื่อเตรียมกระบวนการหากรรมการอิสระเพิ่มขึ้นในปีต่อไป

2.	 �บริษัทมีการประเมินผลตนเองของคณะกรรมการ คณะกรรมการชุดย่อย และกรรมการรายบุคคลเป็นประจ�ำทุกป ี
ผลการประเมินในปี 2561 เป็นดังนี้

	 •	 �ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการรายคณะ คณะกรรมการได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 94.17

	 •	 �ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการชุดย่อยแบบรายคณะ คณะกรรมการชุดย่อยได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
98.71

	 •	 �ผลการประเมินคณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยรายบุคคล กรรมการและกรรมการชุดย่อยรายบุคคลได้
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 97.73

อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนไปศึกษาการประเมิน
ตนเองโดยใช้ที่ปรึกษาภายนอกส�ำหรับปีต่อๆ ไป ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

3.	 �คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนได้รับนโยบายความหลากหลายในองค์ประกอบของคณะกรรมการใน
เรื่องเพศและอายุ ซึ่งอยู่ในขั้นตอนก�ำหนดหลักเกณฑ์และพิจารณาความเหมาะสม คาดว่าจะน�ำมาปฏิบัติในปีหน้า
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 ความรับผิดชอบต่อสังคม 

แนวทางเกี่ยวกับความรับผิดชอบต่อสังคม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) ได้จัดท�ำรายงานความยั่งยืนขึ้นเป็นประจ�ำทุกปี เพื่อเปิดเผยกระบวนการ

บรหิารจดัการและผลการด�ำเนนิงานด้านเศรษฐกจิ สงัคม สิง่แวดล้อม และธรรมาภบิาล ในประเดน็ส�ำคญัด้านความย่ังยืนของ
บริษัท รวมถึงการตอบสนองต่อเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนของสหประชาชาติ (United Nations Sustainable Development 
Goals: SDGs) ที่บริษัทได้ด�ำเนินการไป เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทั้งหมดและผู้สนใจได้รับทราบ

รายงานความย่ังยืนฉบับนี้ได้จัดท�ำข้ึนเป็นปีท่ี 5 ครอบคลมุผลการด�ำเนนิงานตัง้แต่วนัท่ี 1 มกราคม 2561 ถงึ 31 ธนัวาคม 
2561 ตามมาตรฐานการจัดท�ำรายงานของ Global Reporting Initiative Standards (GRI Standards) ในระดับตัวชี้วัดหลัก 
(Core Option)

สามารถติดตามข้อมูลเกี่ยวกับกิจกรรมด้านสิ่งแวดล้อมและสังคมของบริษัทได้จากรายงานการพัฒนาอย่างย่ังยืนใน
เว็บไซต์ www.amata.com

แนวทางปฏิบัติเพิ่มเติมเกี่ยวกับการป้องกันการมีส่วนเกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชัน
บริษัทต่อต้านการคอร์รัปชันทุกรูปแบบ ด้วยตระหนักดีว่าการให้สินบนและการคอร์รัปชันนั้น เป็นภัยร้ายแรงท่ีท�ำลาย

การแข่งขันอย่างเสรีและเป็นธรรม รวมทั้งก่อให้เกิดความเสียหายต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม บริษัทไม่มีนโยบายเสนอ
เงนิ สิง่จงูใจ ของก�ำนลัในรปูแบบใดๆ แก่หน่วยงานภายนอกหรือเจ้าหน้าท่ีของรฐั เพือ่ประโยชน์หรอืความได้เปรยีบทางธรุกจิ 
รวมทั้งไม่มีนโยบายการจ่ายเงินอื่นใดเพื่อเร่งการด�ำเนินการหรืออ�ำนวยความสะดวก

บรษัิทมีการประเมนิความเสีย่งจากการให้สนิบนและคอร์รปัชัน ตลอดจนทบทวนมาตรการจดัการความเสีย่ง เพือ่ให้ม่ันใจ
ว่ายังมีความเหมาะสม และได้จัดอบรมให้ความรู้แก่พนักงาน ให้ได้ทราบถึงการให้สินบนในรูปแบบต่างๆ ทั้งจากตนเองและ
บุคคลอ่ืน เพ่ือให้สามารถหลกีเลีย่งการกระท�ำดงักล่าว พร้อมท้ังจดัช่องทางแจ้งเบาะแสการรายงาน เพือ่สนบัสนนุให้พนกังาน
เฝ้าระวัง และรายงานการพบเห็นหรือสงสัยว่ามีการให้สินบนหรือคอร์รัปชันเกิดขึ้น ก�ำหนดขั้นตอนการลงโทษผู้เกี่ยวข้องกับ
การให้สินบนและคอร์รัปชัน รวมถึงกระบวนการปกป้องผู้แจ้งเบาะแสโดยสุจริต โดยในปี 2561 ได้จัด CG & Anti-Corruption 
Day เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 2561 เพื่อทบทวนความรู้ความเข้าใจของผู้บริหารและพนักงานเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ 
ที่ดีและการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน 

บรษัิทมีการสอบทานระบบควบคมุภายในเพือ่ให้ม่ันใจว่ามีประสทิธผิลในการต่อต้านการให้สนิบนและคอร์รปัชัน จดัให้มี
ระบบติดตามเพื่อให้ม่ันใจว่านโยบายและข้ันตอนปฏิบัตินั้นมีประสิทธิผล และได้สื่อสารนโยบายต่อต้านการให้สินบนและ
คอร์รัปชันแก่ผู้จัดจ�ำหน่ายสินค้า  ผู้ให้บริการ และผู้รับเหมาทราบ ตั้งแต่เริ่มต้นความสัมพันธ์ทางธุรกิจและภายหลังตาม 
ความเหมาะสม นอกจากนี้ หลังจากที่บริษัทได้เข้าร่วมลงนามในค�ำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยใน
การต่อต้านการทุจริต เมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2561 บริษัทอยู่ในระหว่างด�ำเนินการท�ำแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการ
ต่อต้านคอร์รัปชัน เพื่อยื่นขอรับรองเป็นแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต (CAC)

90 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



 การควบคมุภายในและการบรหิารจัดการความเส่ียง 

สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท
คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและประเมินระบบการควบคุมภายในบริษัทและเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ

ก�ำหนดแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการ ตลอดจนการควบคุมภายในด้านต่างๆ ได้แก่ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหาร
ความเสี่ยง การควบคุมการปฏิบัติการของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล และระบบการติดตาม เพื่อให้
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลดังนี้ 

ส่วนที่ 1 องค์กรและสภาพแวดล้อม

บริษัทค�ำนึงถึงการมีโครงสร้างองค์กรและสภาพแวดล้อมท่ีดีซ่ึงเป็นรากฐานท่ีส�ำคัญของระบบควบคุมภายในท่ีมี
ประสทิธผิล ดงันัน้จงึมคีวามจ�ำเป็นท่ีต้องมีกลไกซ่ึงท�ำให้ระบบการควบคมุภายในของบรษัิทและบรษัิทย่อยด�ำเนนิไปได้ตามท่ี
บริษัทมุ่งหวัง และส่งเสริมให้ทุกคนรับทราบและเข้าใจถึงรายละเอียดหลักๆ ของระบบการควบคุมภายในดังต่อไปนี้

•	 �คณะกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อยได้จัดการดูแลให้มีการก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนินธุรกิจอย่างชัดเจน โดย
มีการประชุมร่วมกันของฝ่ายบริหาร เพื่อก�ำหนดแผนการด�ำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยอยู่ตลอด เพื่อท่ีจะ
น�ำเอาธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นไปดังท่ีได้ตั้งเป้าหมายไว้และพิจารณาก�ำหนดเป็นงบประมาณประจ�ำป ี 
อีกทั้งมีการแจ้งให้ผู้บริหารแต่ละฝ่ายรับทราบ เพื่อบริหารงานภายในให้สอดคล้องกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

•	 �บรษัิทและบรษัิทย่อยได้พจิารณาทบทวนถงึการตัง้เป้าหมายของการท�ำงานในแต่ละหน้าท่ีอย่างรอบคอบ โดยทบทวน
ถงึผลการด�ำเนนิงานท่ีผ่านมา สภาวะเศรษฐกจิ และปัจจยัต่างๆ เพือ่ก่อให้เกดิการปฏบัิตหิน้าท่ีซ่ึงได้รบัมอบหมาย
อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดแรงจูงใจหรือผลตอบแทนแก่พนักงานอย่างเหมาะสม

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีการก�ำหนดโครงสร้างองค์กร โดยค�ำนึงถึงประสิทธิภาพในการบริหารจัดการองค์กร และมี
การประกาศให้พนักงานทราบโดยทั่วกัน

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีการจัดท�ำข้อก�ำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Conduct) ข้อก�ำหนด ระเบียบการปฏิบัติ
และบทลงโทษของฝ่ายบริหารและพนักงาน

•	 �บรษัิทและบรษัิทย่อยมกีารก�ำหนดนโยบายและระเบียบในการอนมุตัธิรุกรรมด้านการเงนิ การจดัซ้ือ และการบริหาร
สินทรัพย์ เพื่อป้องกันการทุจริต

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายเกี่ยวกับหลักการก�ำกับกิจการท่ีดี (Corporate Governance) และมีการก�ำหนด 
หลักเกณฑ์พร้อมทั้งแผนการปฏิบัติงาน โดยค�ำนึงถึงความเป็นธรรมในการด�ำเนินธุรกิจกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องและ
ผู้มีส่วนได้เสีย

ส่วนที่ 2 การบริหารความเสี่ยง

บริษัทและบริษัทย่อยมีการก�ำหนดวัตถุประสงค์ที่ชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ระดับองค์กรและวัตถุประสงค์ระดับกิจกรรมให้
สอดคล้องกันเพื่อท่ีจะสามารถท�ำงานให้ส�ำเร็จด้วยงบประมาณประจ�ำปีท่ีได้รับการอนุมัติและทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างเหมาะสม  
อีกท้ังบรษัิทและบรษัิทย่อยได้มกีารวเิคราะห์ความเสีย่งและการบรหิารความเสีย่งท่ีเหมาะสมกบัสถานการณ์ปัจจบัุน ฝ่ายบรหิาร
จึงก�ำหนดให้มีการด�ำเนินการอย่างสม�่ำเสมอดังต่อไปนี้

91 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



•	 �ประชมุเพือ่ประเมนิถงึความเสีย่งในการด�ำเนนิธรุกจิอย่างสม�ำ่เสมอและวเิคราะห์ถงึสาเหตท่ีุท�ำให้เกดิเป็นความเสีย่ง 
ตลอดจนมีการติดตามสถานการณ์ท่ีเป็นสาเหตุของความเสี่ยง เพ่ือก�ำหนดมาตรการป้องกันหรือลดความเสี่ยง 
ดังกล่าว

•	 �แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาของแต่ละฝ่ายงานทราบถึงแนวทางการปฏิบัติตามนโยบายการบริหารความเสี่ยง เพื่อน�ำไป
ถ่ายทอดแก่พนักงานทุกคนเพื่อปฏิบัติให้ถูกต้อง และได้ติดตามผลการปฏิบัติตามแนวทางการบริหารความเสี่ยงที่
ก�ำหนดไว้ 

ส่วนที่ 3 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร 

บรษัิทและบรษัิทย่อยมีนโยบายและวธิปีฏบัิตงิานของฝ่ายบริหารท่ีท�ำให้มัน่ใจว่านโยบายท่ีฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดไว้ได้รบั
การตอบสนองและปฏิบัติตามจากทุกคนในบริษัท โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีการก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและวงเงินอ�ำนาจอนุมัติของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับไว้
อย่างชัดเจน 

•	 �บรษัิทและบรษัิทย่อยมมีาตรการดแูลการท�ำธรุกรรมกบัผูถ้อืหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิารหรือกบับุคคลท่ีเกีย่วข้อง
อย่างรัดกุมและชัดเจน โดยมีการก�ำหนดให้การท�ำรายการระหว่างกันของบริษัท หรือบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งต้องอยู่ภายใต้เงือ่นไขท่ีสมเหตสุมผล หรือเงือ่นไขการค้าปกตหิรอืราคาตลาด โดยจะต้องน�ำเสนอการ
ท�ำรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการตรวจสอบเป็นรายไตรมาส เพื่อให้คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาให้ความ
เห็นเกีย่วกบัความสมเหตสุมผลในการท�ำรายการนัน้ๆ หากมีการท�ำรายการระหว่างกนัท่ีไม่เป็นรายการทางการค้า
ปกต ิจะก�ำหนดให้ต้องน�ำเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทพจิารณาความเหมาะสม เพือ่เสนอความเห็น
ต่อคณะกรรมการบรษัิทหรอืผูถ้อืหุ้นตามแต่กรณ ีเพือ่อนมัุตริายการก่อนเข้าท�ำรายการ ซ่ึงการอนมัุตจิะกระท�ำโดย
ผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมนั้นเท่านั้น โดยค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ 

•	 �ในกรณท่ีีมกีารท�ำธรุกรรมกบัผูท่ี้เกีย่วข้องในลกัษณะท่ีมีผลผูกพนับริษัทและบรษัิทย่อยในระยะยาว บรษัิทและบริษัท
ย่อยก�ำหนดให้ต้องมีการตดิตามการปฏบัิตติามเงือ่นไขท่ีได้ตกลงกนัไว้ และให้รายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
เพ่ือทบทวนความเหมาะสมของรายการตลอดระยะเวลาของสัญญา  อีกท้ังคณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณา
ครอบคลุมถึงการป้องกันไม่ให้ผู้เกี่ยวข้องน�ำโอกาสหรือผลประโยชน์ของบริษัทและบริษัทย่อย ไปใช้เพื่อประโยชน์
ส่วนตัวด้วย

•	 �บริษัทได้ก�ำหนดให้มีการติดตามดูแลการบริหารจัดการในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมอยู่เสมอ รวมท้ังมีการก�ำหนด
ทิศทางให้บุคคลท่ีบรษัิท แต่งตัง้ให้เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารในบรษัิทดงักล่าวถอืปฏบัิต ิเพือ่ให้การด�ำเนนิการของ
บริษัทย่อยและบริษัทร่วมเป็นไปตามเป้าหมายของบริษัท ตลอดจนมีการก�ำหนดนโยบายตรวจสอบติดตามการ
ด�ำเนนิงานของบรษัิท บรษัิทย่อย และบรษัิทร่วม ให้สอดคล้องเป็นไปตามกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง และบรษัิทมมีาตรการ
แก้ไขและป้องกันมิให้เกิดการฝ่าฝืนกฎหมาย

ส่วนที่ 4 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

บรษัิทและบรษัิทย่อยมีการจดัการระบบข้อมูลสารสนเทศให้ครอบคลมุการปฏบัิตงิาน ท้ังในระดบัองค์กร ระดบัการรายงาน
ทางการเงนิ ระดบัหน่วยปฏบัิตกิาร และระดบัการปฏบัิตติามนโยบาย และระเบียบปฏบัิตต่ิางๆ ท่ีใช้ในการควบคมุ เพือ่ให้ม่ันใจ
ว่ามีการติดต่อสื่อสารที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายขององค์กรได้ดียิ่งขึ้น ดังนั้นการสื่อสารข้อมูล
ดังกล่าวไปยังผู้ท่ีเกี่ยวข้องจึงเป็นสิ่งจ�ำเป็นอย่างย่ิงและเป็นสิ่งท่ีจะช่วยให้เกิดความมีประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน 
ดังนี้
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•	 �บรษัิทและบรษัิทย่อยได้จัดให้มข้ีอมูลท่ีส�ำคญัต่างๆ อย่างเพยีงพอเพือ่ให้คณะกรรมการใช้ประกอบการตดัสนิใจ โดย
เฉพาะข้อมูลท่ีมีนัยส�ำคัญ โดยจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการพิจารณาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า  
7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาศึกษาข้อมูลต่างๆ อย่างเพียงพอ เว้นแต่ในกรณีมีความจ�ำเป็นเร่งด่วนซึ่งท�ำให้
ไม่สามารถจัดส่งเอกสารล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วันได้

•	 �บริษัทและบริษทัย่อยก�ำหนดให้มีการบันทกึรายงานการประชุมคณะกรรมการโดยมีเนื้อหารายละเอยีดตามควร ซึง่
เป็นเนื้อหาส�ำคัญต่อการตัดสินใจในแต่ละเร่ือง อีกท้ังยังมีการบันทึกข้อซักถาม ความเห็น และข้อสังเกตของ
กรรมการในเรื่องที่พิจารณา รวมทั้งความเห็นของกรรมการในการประชุม

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีการจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีต่างๆ ไว้ครบถ้วนเป็นหมวดหมู่สะดวก
ต่อการตรวจสอบ และมีการก�ำหนดนโยบายบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อยให้สอดคล้องกับการด�ำเนินธุรกิจหลัก
ของบริษัท และบริษัทย่อยเป็นส�ำคัญ และไม่ขัดต่อหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป

ส่วนที่ 5 ระบบการติดตาม

บรษัิทและบรษัิทย่อยมีการตดิตามงานท่ีได้ด�ำเนนิการไปอย่างสม�ำ่เสมอ รวมถงึมีการตรวจสอบ ปรบัปรุง และแก้ไขระบบ
ควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไป และเพื่อให้ข้อบกพร่องต่างๆ ได้รับการแก้ไข
อย่างทันท่วงที โดยมีสาระส�ำคัญดังต่อไปนี้

•	 �บริษัทและบริษัทย่อยมีการติดตามประเมินผลระบบควบคุมภายในโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงานจริง บริษัท
และบริษัทย่อยได้จัดการประชุมอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อพิจารณาผลการด�ำเนินงานท่ีเกิดขึ้นว่ามีความแตกต่างจาก 
เป้าหมายท่ีก�ำหนดไว้หรือไม่ ตลอดจนเสนอแนวทางการปฏิบัติท่ีจ�ำเป็น เพื่อท่ีบริษัทและบริษัทย่อยจะได้ด�ำเนิน
การแก้ไขข้อบกพร่องภายในระยะเวลาที่เหมาะสม

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและ บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด เพื่อขอ
ทราบจดุอ่อนของระบบการควบคมุภายในท่ีมอียู ่และรายงานให้คณะกรรมการทราบถงึความเหมาะสมและเพยีงพอของระบบ
ควบคุมภายใน ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบในการประชุมคณะ
กรรมการครั้งที่ 1/2019 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2562 ว่า บริษัทและบริษัทย่อยมีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพเพียง
พอที่จะสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยอันเกิดจากการน�ำไปใช้โดยมิชอบ และในรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2561 คณะกรรมการตรวจสอบไม่พบว่ามีการกระท�ำดังกล่าว

หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
บริษัทได้ว่าจ้างบริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด ซึ่งหัวหน้าทีมตรวจสอบภายในคือ นางสาวนฤมล ขุนทอง การศึกษา 

ปริญญาตรีบริหารธุรกิจบัณฑิต, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ประสบการณ์ผ่านงานบัญชี การสอบบัญชีและ
ตรวจสอบภายในรวมกันมาไม่นอ้ยกว่า 7 ปี เป็นผูต้รวจสอบภายในจากบรษิทัภายนอก ท�ำหนา้ทีต่รวจสอบการปฏบิตังิานของ
ทุกหน่วยงาน และรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเพือ่ให้ฝ่ายบรหิาร
สามารถแก้ไขปัญหาเร่งด่วนได้ทันการ และรับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบด้วยโดยมีเลขานุการคณะ
กรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแล และประสานงานระหว่าง บริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัดและคณะกรรมการตรวจสอบ

ท้ังนี ้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ�ำนาจในการแต่งตัง้ถอดถอนการว่าจ้างบริษัทท่ีมาท�ำหน้าท่ีตรวจสอบภายในของบรษัิท
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 รายการระหว่างกัน 

คณะกรรมการให้ความส�ำคัญกับเรื่องผลประโยชน์ทับซ้อน และรายการเกี่ยวโยงโดยการวางนโยบาย ข้อปฏิบัติและวิธี
การปฏิบัติอย่างชัดเจนและสอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบบริษัท กฎระเบียบของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรพัย์ และของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและหลกัการก�ำกบักจิการท่ีด ีผูท่ี้เกีย่วข้องกบัรายการเกีย่วโยง
หรอืมผีลประโยชน์ทับซ้อนจะต้องแจ้งบรษัิทและเปิดเผยความสมัพนัธ์  บุคคลเหล่านี้ไม่ได้รบัอนญุาตให้มีส่วนร่วมในการตดัสนิ
ใจและจะไม่มีอ�ำนาจอนุมัติการท�ำธุรกรรม  ยิ่งไปกว่านั้น การอนุมัติธุรกรรมที่ว่านี้ ต้องท�ำโดยเห็นแก่ประโยชน์ของบริษัทเป็น
ส�ำคัญ ปราศจากเงื่อนไขพิเศษใดๆ และได้เปิดเผยรายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 6 
ของงบการเงินของบริษัท ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

94 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31  
ธันวาคม 

ณ 31  
ธันวาคม 

ณ 31  
ธันวาคม 

ณ 31  
ธันวาคม 

ณ 31  
ธันวาคม 

ณ 31  
ธันวาคม 

2561 2560 2559 2561 2560 2559

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)  2.66  4.64  1.74  7.72  13.41  1.58 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า)  0.65  1.41  0.42  0.74  4.18  0.26 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า)  0.62  0.26  0.30  (0.19)  0.19  0.37 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า)  8.46  9.75  13.95  1.99  7.12  11.46 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน)  43.15  37.45  26.16  183.73  51.27  31.84 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า)  0.09  0.09  0.09  0.02  0.08  0.09 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน)  3,964.95  4,098.06  3,937.55  17,409.14  4,818.91  3,936.56 

อัตราหมุนเวียนเจ้าหนี้ (เท่า)  1.31  1.35  1.56  0.60  3.03  4.76 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน)  278.82  269.63  234.30  613.25  120.56  76.66 

วงจรเงินสด (วัน)  3,729.28  3,865.88  3,729.41  16,979.62  4,749.62  3,891.75 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร

อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)  51.75  53.73  53.24  72.45  68.61  71.28 

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (%)  23.39  31.38  27.07  199.67  107.01  72.61 

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร (%)  183.75  73.51  137.55  (12.41)  33.48  105.52 

อัตราก�ำไรสุทธิ (%)  22.25  30.30  25.32  50.70  52.53  49.15 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)  7.98  11.50  10.37  9.07  13.25  15.48 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)  5.92  8.04  7.41  5.96  9.25  11.10 

อัตราหมุนของสินทรัพย์ (เท่า)  0.15  0.17  0.18  0.10  0.15  0.18 

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)  1.35  1.14  1.03  0.96  0.70  0.67 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย (เท่า)  7.50  9.86  7.24  5.55  7.60  7.45 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน 
(Cash Basis)

(เท่า)  0.37  0.14  0.35  (0.03)  0.07  0.52 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%)  58.68  37.85  34.73  80.90  51.48  37.24 

 อัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ 
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 2
84
,5
06
,2
81
 

 1
7.
26
 

 1
60
,2
35
,0
56
 

 (1
74
.8
8)

 1
60
,2
67
,4
42
 

 4
6.
19
 

 1
86
,1
92
,0
79
 

 1
5.
79
 

ก�ำ
ไร
จา
กก

าร
ด�ำ
เน
ินง
าน

ก่อ
นก

าร
เป
ลี่ย

นแ
ปล

ง
 -   

ใน
สิน

ทร
ัพ
ย์แ

ละ
หน

ี้สิน
ด�ำ
เน
ินง
าน

 1
,4
41
,3
04
,1
65
 

 7
7.
04
 

 1
,7
18
,2
09
,3
87
 
 1
65
.8
4 

 2
,1
07
,0
87
,7
86
 
 1
27
.8
4 

 (1
08
,1
37
,5
51
)

 1
18
.0
2 

 2
95
,2
79
,4
11
 

 8
5.
09
 

 7
45
,1
27
,6
39
 

 6
3.
20
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งบ
กร

ะแ
สเ

งิน
สด

 (ต
่อ)

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
(ห

น่ว
ย 

: บ
าท

)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

ร

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%
25

61
25

60
25

59
25

61
25

60
25

59

สิน
ทร

ัพ
ย์ด

�ำเ
นิน

งา
น 

(เพ
ิ่มข

ึ้น)
 ล

ดล
ง

ลูก
หน

ี้กา
รค
้าแ
ละ
ลูก

หน
ี้อื่น

19
8,
99
1,
35
2

10
.6
4

4,
86
0,
60
9

0.
47

(9
7,
16
2,
43
9)

(5
.8
9)

17
2,
70
4,
46
8

(1
88
.4
9)

(1
,2
93
,9
17
)

(0
.3
7)

(1
5,
86
6,
43
4)

(1
.3
5)

ต้น
ทุน

กา
รพ

ัฒ
นา
อส

ังห
าร
ิมท

รัพ
ย์

(1
64
,1
79
,1
55
)

(8
.7
8)

89
,6
51
,6
21

8.
65

(2
02
,8
40
,3
61
)

(1
2.
31
)

(2
94
,3
26
,9
00
)

32
1.
22

21
1,
45
6,
61
3

60
.9
4

37
2,
84
5,
80
9

31
.6
2

สิน
ทร

ัพ
ย์ห

มุน
เว
ียน

อื่น
(3
,1
91
,1
42
)

(0
.1
7)

(1
2,
26
6,
70
6)

(1
.1
8)

5,
25
3,
51
0

0.
32

(1
0,
14
2,
15
8)

11
.0
7

(1
,5
88
,1
41
)

(0
.4
6)

(1
5,
16
0,
80
2)

(1
.2
9)

สิน
ทร

ัพ
ย์ไ
ม่ห

มุน
เว
ียน

อื่น
12
,7
59
,8
75

0.
68

(2
,2
72
,3
36
)

(0
.2
2)

(2
3,
08
9,
70
4)

(1
.4
0)

(3
9,
86
6,
37
5)

43
.5
1

(4
,8
87
,4
74
)

(1
.4
1)

15
,0
09
,0
44

1.
27

หน
ี้สิน

ด�ำ
เน

ินง
าน

เพ
ิ่มข

ึ้น 
(ล

ดล
ง)

เจ
้าห

นี้ก
าร
ค้า
แล

ะเ
จ้า
หน

ี้อื่น
(7
,2
76
,9
73
)

(0
.3
9)

32
,2
58
,7
95

3.
11

(4
,6
97
,8
04
)

(0
.2
9)

15
,8
26
,5
39

(1
7.
27
)

3,
28
8,
46
8

0.
95

(1
6,
27
9,
64
7)

(1
.3
8)

เง
ินม

ัดจ
�ำแ
ละ
เง
ินร
ับล

่วง
หน

้าจ
าก
ลูก

ค้า
69
3,
99
9,
37
5

37
.0
9

(4
4,
93
4,
14
9)

(4
.3
4)

28
9,
41
4,
51
5

17
.5
6

20
3,
26
8,
33
0

(2
21
.8
4)

(7
4,
00
8,
28
8)

(2
1.
33
)

12
4,
16
6,
10
0

10
.5
3

ค่า
เช
่าท

ี่ดิน
ค้า
งจ
่าย

-
-

(3
34
,6
34
,2
71
)

(3
2.
30
)

88
,7
79
,8
90

5.
39

-
-

-
-

-
-

หน
ี้สิน

หม
ุนเ
วีย
นอ

ื่น
6,
39
3,
88
8

0.
34

18
,1
07
,2
02

1.
75

11
,1
12
,9
32

0.
67

(2
,6
75
,6
13
)

2.
92

5,
54
9,
92
9

1.
60

10
,5
16
,8
48

0.
89

รา
ยไ
ด้ร
ับล

่วง
หน

้า
(1
17
,7
35
,4
19
)

(6
.2
9)

(1
23
,9
77
,0
69
)

(1
1.
97
)

(1
20
,6
86
,3
70
)

(7
.3
2)

2,
16
5,
11
6

(2
.3
6)

(1
0,
63
2,
02
0)

(3
.0
6)

(1
7,
79
5,
14
1)

(1
.5
1)

หน
ี้สิน

ไม
่หม

ุนเ
วีย
นอ

ื่น
11
,8
77
,3
50

0.
63

25
,7
01
,1
69

2.
48

(1
05
,0
65
,4
40
)

(6
.3
7)

1,
68
3,
20
4

(1
.8
4)

1,
97
5,
65
1

0.
57

87
7,
25
6

0.
07

เง
ินส

ดจ
าก

กิจ
กร

รม
ด�ำ

เน
ินง

าน
2,
07
2,
94
3,
31
6

11
0.
80

1,
37
0,
70
4,
25
2

13
2.
30

1,
94
8,
10
6,
51
5

11
8.
19

(5
9,
50
0,
94
0)

64
.9
4

42
5,
14
0,
23
2

12
2.
52

1,
20
3,
44
0,
67
2

10
2.
07

จ่า
ยภ

าษ
ีเง
ินไ
ด้

(2
01
,9
76
,2
73
)

(1
0.
80
)

(3
34
,6
53
,3
03
)

(3
2.
30
)

(2
99
,8
63
,0
63
)

(1
8.
19
)

(3
2,
12
5,
47
5)

35
.0
6

(7
8,
13
4,
13
2)

(2
2.
52
)

(2
4,
39
8,
04
0)

(2
.0
7)

เง
ินส

ดส
ุทธ

ิจา
กก

ิจก
รร

มด
�ำเ
นิน

งา
น

1,
87
0,
96
7,
04
3

10
0.
00

1,
03
6,
05
0,
94
9

10
0.
00

1,
64
8,
24
3,
45
2

10
0.
00

(9
1,
62
6,
41
5)

10
0.
00

34
7,
00
6,
10
0

10
0.
00

1,
17
9,
04
2,
63
2

10
0.
00
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งบ
กร

ะแ
สเ

งิน
สด

 (ต
่อ)

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่
(ห

น่ว
ย 

: บ
าท

)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

ร

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%
25

61
25

60
25

59
25

61
25

60
25

59

กร
ะแ

สเ
งิน

สด
จา

กก
ิจก

รร
มล

งท
ุน

ดอ
กเ
บี้ย

รับ
25
,6
75
,4
86

(0
.8
5)

25
,9
38
,6
43

(0
.9
2)

28
,7
13
,3
68

(1
.4
2)

12
,3
94
,6
23

(0
.9
2)

7,
07
1,
06
6

(0
.7
2)

4,
52
4,
21
4

0.
86

เง
ินล

งท
ุนช

ั่วค
รา
วล
ดล

ง 
(เพ

ิ่มข
ึ้น)

32
7,
58
1,
48
9

(1
0.
86
)

(8
88
,3
21
,7
39
)

31
.4
4

(8
,4
53
,6
13
)

0.
42

78
3,
70
3,
93
8

(5
8.
04
)

(1
,0
03
,8
42
,3
65
)

10
1.
65

-
-

เง
ินส

ดร
ับค

ืนจ
าก
เง
ินใ
ห้ก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

แก
่กิจ

กา
ร

ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

-
-

-
-

-
-

30
,0
00
,0
00

(2
.2
2)

80
,0
00
,0
00

(8
.1
0)

35
,9
23
,3
00

6.
85

เง
ินส

ดร
ับค

ืนจ
าก
เง
ินใ
ห้ก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
วแ
ก่ก

ิจก
าร

ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

23
,1
35
,0
00

เง
ินใ
ห้ก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

แก
่กิจ

กา
รท

ี่เก
ี่ยว
ข้อ

งก
ัน

เพ
ิ่มข

ึ้น
-

-
-

-
-

-
(3
03
,7
01
,6
84
)

22
.4
9

(1
16
,9
57
,4
44
)

11
.8
4

-
-

เง
ินส

ดจ
่าย
ซื้อ

เง
ินล

งท
ุนใ
นบ

ริษ
ัทย

่อย
 ก
าร
ร่ว
ม

ค้า
แล

ะบ
ริษ

ัทร
่วม

(9
9,
14
9,
71
5)

3.
29

(4
16
,5
09
,6
50
)

14
.7
4

(2
28
,2
47
,7
25
)

11
.2
6

(9
9,
14
9,
71
5)

7.
34

(3
6,
35
4,
62
5)

3.
68

(2
00
,0
86
,7
25
)

(3
8.
18
)

เง
ินป

ันผ
ลร
ับจ

าก
เง
ินล

งท
ุนใ
นบ

ริษ
ัทย

่อย
แล

ะ
บร
ิษัท

ร่ว
ม

42
1,
92
5,
40
5

(1
3.
99
)

29
1,
65
9,
89
4

(1
0.
32
)

23
0,
81
5,
21
0

(1
1.
39
)

89
9,
02
5,
16
6

(6
6.
57
)

83
1,
28
1,
27
3

(8
4.
18
)

84
6,
08
7,
25
2

16
1.
45

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินค

ืนท
ุนข

อง
บร
ิษัท

ร่ว
ม

-
-

10
,3
51
,3
00

(0
.3
7)

-
-

-
-

-
-

-
-

ซื้อ
อส

ังห
าร
ิมท

รัพ
ย์เ
พ
ื่อก

าร
ลง
ทุน

(6
30
,6
85
,5
40
)

20
.9
1

(4
25
,8
99
,0
06
)

15
.0
7

(5
30
,8
28
,1
50
)

26
.1
9

(1
78
,4
61
,6
44
)

13
.2
2

(3
,4
20
,9
00
)

0.
35

(6
,1
81
,4
33
)

(1
.1
8)

ซื้อ
อา
คา
รแ
ละ
อุป

กร
ณ
์

(2
68
,1
61
,1
18
)

8.
89

(1
62
,5
81
,6
46
)

5.
75

(1
07
,7
70
,9
32
)

5.
32

(1
8,
85
8,
79
8)

1.
40

(4
,2
64
,9
69
)

0.
43

(4
,0
70
,9
04
)

(0
.7
8)

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยอ

สัง
หา

ริม
ทร

ัพ
ย์เ
พ
ื่อ

กา
รล
งท

ุน
15
7,
90
2,
13
6

(5
.2
3)

55
,3
92
,9
02

(1
.9
6)

21
5,
83
3,
71
2

(1
0.
65
)

-
-

-
-

-
-

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
กา
รจ
�ำห

น่า
ยอ

ุปก
รณ

์
47
,4
92

(0
.0
0)

83
1,
77
6

(0
.0
3)

-
-

18
,6
91

(0
.0
0)

56
,0
75

(0
.0
1)

-
-

เง
ินม

ัดจ
�ำค
่าซ

ื้อท
ี่ดิน

ลด
ลง
 (เ
พ
ิ่มข

ึ้น)
(5
03
,4
04
,4
25
)

16
.6
9

(1
81
,8
16
,7
71
)

6.
43

17
,0
48
,8
05

(0
.8
4)

(4
93
,4
04
,4
25
)

36
.5
4

(1
23
,1
94
,2
23
)

12
.4
7

-
-

ซื้อ
ที่ด

ินร
อก

าร
พ
ัฒ
นา
ใน
อน

าค
ต

(2
,4
48
,2
70
,1
65
)

81
.1
6

(1
,1
34
,5
87
,8
67
)

40
.1
5

(1
,6
43
,6
99
,0
39
)

81
.1
1

(2
,0
05
,0
96
,9
81
)

14
8.
48

(6
17
,9
29
,9
00
)

62
.5
7

(1
52
,1
30
,9
17
)

(2
9.
03
)

เง
ินส

ดส
ุทธ

ิจา
ก 

(ใ
ช้ไ

ปใ
น)

 ก
ิจก

รร
มล

งท
ุน

(3
,0
16
,5
38
,9
55
)

10
0.
00

(2
,8
25
,5
42
,1
64
)

10
0.
00

(2
,0
26
,5
88
,3
64
)

10
0.
00

(1
,3
50
,3
95
,8
29
)

10
0.
00

(9
87
,5
56
,0
12
)

10
0.
00

52
4,
06
4,
78
7

10
0.
00
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งบ
กร

ะแ
สเ

งิน
สด

 (ต
่อ)

ส�ำ
หร

ับป
ีสิ้น

สุด
วัน

ที่ 
(ห

น่ว
ย 

: บ
าท

)

งบ
กา

รเ
งิน

รว
ม

งบ
กา

รเ
งิน

เฉ
พ
าะ

กิจ
กา

ร

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%

ณ
 3

1 
 

ธัน
วา

คม
 

%
25

61
25

60
25

59
25

61
25

60
25

59

กร
ะแ

สเ
งิน

สด
จา

กก
ิจก

รร
มจ

ัดห
าเ
งิน

ดอ
กเ
บี้ย

จ่า
ย

(3
23
,4
74
,6
79
)

(3
1.
12
)

(2
72
,4
35
,7
24
)

(1
6.
61
)

(3
09
,7
89
,6
41
)

33
.6
2

(1
40
,5
98
,2
67
)

(1
0.
69
)

(1
34
,2
90
,2
22
)

(3
87
.0
0)

(1
90
,0
33
,8
55
)

15
.4
4

เง
ินเ
บิก

เก
ินบ

ัญ
ชีธ

นา
คา
รแ
ละ
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กธ
นา
คา
ร

เพ
ิ่มข

ึ้น 
(ล
ดล

ง)
22
5,
07
9,
93
2

21
.6
6

(1
,8
79
,2
39
,2
32
)

(1
14
.5
6)

(1
06
,8
27
,8
17
)

11
.5
9

(4
61
,9
06
)

(0
.0
4)

(1
,2
71
,8
43
,3
87
)

(3
,6
65
.2
5)

(2
,4
79
,0
06
)

0.
20

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กก

ิจก
าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

18
,3
95
,7
00

1.
77

50
,0
00
,0
00

3.
05

18
0,
00
0,
00
0

(1
9.
54
)

-
-

32
0,
00
0,
00
0

92
2.
19

73
5,
00
0,
00
0

(5
9.
74
)

ช�ำ
ระ
คืน

เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
สั้น

จา
กก

ิจก
าร
ที่เ
กี่ย

วข
้อง
กัน

(8
,3
40
,7
78
)

(0
.8
0)

(1
8,
71
4,
95
2)

(1
.1
4)

(8
0,
00
0,
00
0)

8.
68

-
-

(3
20
,0
00
,0
00
)

(9
22
.1
9)

(7
35
,0
00
,0
00
)

59
.7
4

เง
ินส

ดร
ับจ

าก
เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
ว

2,
22
4,
44
5,
37
5

21
4.
02

3,
98
0,
21
6,
61
9

24
2.
64

1,
80
4,
08
8,
78
2
(1
95
.8
1)

1,
05
2,
53
4,
40
0

80
.0
2

1,
00
0,
00
0,
00
0

2,
88
1.
84

89
8,
00
0,
00
0

(7
2.
98
)

ช�ำ
ระ
คืน

เง
ินก

ู้ยืม
ระ
ยะ
ยา
ว

(1
,0
03
,3
81
,4
84
)

(9
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 การวิเคราะห์ และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ 

เศรษฐกิจและนิคมอุตสาหกรรม
แนวโน้มเศรษฐกิจโลกมีการเติบโตชะลอตัวลงเล็กน้อยเนื่องจากกลุ่มประเทศพัฒนาแล้วอย่าง ยูโรโซน และ ญี่ปุ่น ที่มี

อัตราการขยายตวัท่ีชะลอลงจากจุดสงูสดุท่ีผ่านมาในช่วงปี 2560-2561 ท้ังนีภ้าพรวมเศรษฐกจิในกลุม่ประเทศท่ีพฒันาแล้วยัง
ขยายตวัได้ค่อนข้างด ีโดยการขับเคลือ่นส่วนใหญ่มาจากประเทศสหรัฐฯ ท่ีมีการเตบิโตท่ีสงูเกนิศกัยภาพ นโยบายการเงนิท่ียัง
ผ่อนคลาย การค้าโลกท่ีขยายตัวอยู่ในเกณฑ์ดีและปัจจัยการบริโภคภาคเอกชนท่ีได้แรงส่งจากตลาดแรงงานท่ีฟื้นตัวต่อเนื่อง 
อย่างไรก็ดีการเติบโตท่ีไม่สอดคล้องกันในหลายภูมิภาคเริ่มชัดเจนมากข้ึน จีนมีการเติบโตในอัตราท่ีชะลอลง อาร์เจนตินา 
เวเนซุเอลา และตรุกปีระสบปัญหาเชงินโยบายการขาดวนิยัทางการเงนิและการคลงั การขาดดลุการคลงัและดลุบัญชีเดนิสะพดั 
อีกท้ังความเปราะบางทางการเมืองท�ำให้เกิดการใช้จ่ายเกินตัว จากการวิเคราะห์ของกองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) 
ประมาณการการเติบโตของเศรษฐกิจโลกอยู่ที่ร้อยละ 3.7 ในปี 2561 และคาดการณ์ว่าการเติบโตจะอยู่ที่ร้อยละ 3.6-3.7 ในปี 
2562 โดยภาพรวมเศรษฐกจิโลกมแีนวโน้มขยายตวัชะลอลงอย่างต่อเนือ่งจากครึง่ปีหลงัของ 2561 เนือ่งจากเศรษฐกจิในหลาย
ประเทศขยายตัวต�่ำกว่าที่ประมาณการไว้ แต่อย่างไรก็ดี ในปี 2562 จะยังมีแรงส่งจากเศรษฐกิจสหรัฐฯ จากการพัฒนาของ
ปัจจัยพื้นฐานทางเศรษฐกิจท่ีแข็งแกร่งข้ึน และการค้าในประเทศคู่ค้าหลักท่ีฟื้นตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ภาคการผลิต 
การส่งออกปรับตัวเพิ่มขึ้น ประกอบกับอัตราเงินเฟ้อ อัตราดอกเบี้ย และอัตราการว่างงานยังอยู่ในระดับต�่ำ

ในปี 2561 เศรษฐกิจไทยขยายตัวร้อยละ 4.2 ดีกว่าที่กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF)คาดไว้ และเป็นการขยายตัว
สูงสุดในรอบ 6 ปี โดยมูลค่าการส่งออกเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.7 อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยอยู่ที่ร้อยละ 1.1 บัญชีเดินสะพัดเกินดุล
ร้อยละ 7.4 ของ GDP การบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนรวมขยายตัวร้อยละ 4.6 และร้อยละ 3.8 ตามล�ำดับ อ้างอิงจาก
ส�ำนักยุทธศาสตร์และการวางแผนเศรษฐกิจมหภาคการลงทุนภาครัฐขยายตัว ร้อยละ 3.3 และการลงทุนภาคเอกชนขยายตัว 
ร้อยละ 3.9 สถิติการลงทุนโดยตรงจากต่างประเทศ ปี 2561 มีจ�ำนวนโครงการยื่นขอส่งเสริมจ�ำนวน 1,040 โครงการ มูลค่า
เงินลงทุน 582,558 ล้านบาท เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 จ�ำนวนโครงการเพิ่มขึ้นร้อยละ 17 ส่วนมูลค่าเพิ่มขึ้นร้อยละ 102 
จ�ำนวนโครงการต่างชาตท่ีิย่ืนขอส่งเสรมิของปี 2561 ส่วนใหญ่เป็นหมวดบริการและสาธารณปูโภค รวม 387 โครงการ คดิเป็น
ร้อยละ 37 ของจ�ำนวนโครงการต่างชาติที่ยืนส่งเสริม ทั้งสิ้น ซึ่งกิจการบริการที่มีโครงการลงทุนหลายโครงการ เช่น ITC IHQ 
TISO กิจการผลิตพลังงานไฟฟ้าหรือไอน�้ำจากพลังงานหมุนเวียน และกิจการวิจัยและพัฒนารองลงมาเป็นหมวดผลิตภัณฑ์
โลหะ เครื่องจักรและอุปกรณ์ขนส่ง จ�ำนวน 236 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 23 ในด้านของมูลค่าเงินลงทุนส่วนใหญ่อยู่ในหมวด
เคมีภัณฑ์ พลาสติก และกระดาษ มูลค่ารวม 343,943 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 59 ของมูลค่าเงินลงทุนจากต่างประเทศที่ยื่น
ขอส่งเสริมทั้งสิ้น รองลงมาเป็นหมวดผลิตภัณฑ์ โลหะ เครื่องจักรและอุปกรณ์ขนส่ง มูลค่ารวม 101,208 ล้านบาท คิดเป็น 
ร้อยละ 17 โดยประเทศที่มีการลงทุนในไทยมากที่สุดแบ่งตามจ�ำนวนเงินลงทุน ได้แก่ ประเทศสหรัฐอเมริกา โดยมีการลงทุน
จ�ำนวน 333,955 ล้านบาท และอันดับที่สองคือประเทศญี่ปุ่น จ�ำนวนลงทุน 74,416 ล้านบาท 

ส�ำหรับแนวโน้มเศรษฐกิจไทยปี 2562 คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 4 - 5 โดยมีแรงสนับสนุนส�ำคัญ ประกอบด้วย (1) การ
ใช้จ่ายภาคครัวเรือนยังมีแนวโน้มขยายตัวในเกณฑ์ดีและสนับสนุนการขยายตัว ทางเศรษฐกิจอย่างต่อเนื่อง (2) การปรับตัวดี
ขึ้นของการลงทุนภาคเอกชนตามการเพิ่มขึ้นของอัตราการ ใช้ก�ำลังการผลิต และการเพิ่มขึ้นของมูลค่าการขอรับการส่งเสริม
การลงทุน (3) การเร่งตัวขึ้นของการลงทุนภาครัฐ ตามความคืบหน้าของโครงการลงทุนโครงสร้างพื้นฐานที่ส�ำคัญ ๆ (4) การ
เพิ่มขึ้นของแรงขับเคลื่อนจากภาคการท่องเที่ยว ตามการปรับตัวเข้าสู่ภาวะปกติของจ�ำนวนและรายได้จากการท่องเที่ยว และ 
(5) การเปลี่ยนแปลงทิศทางการค้า  การผลิต และการลงทุนระหว่างประเทศ ซ่ึงจะช่วยลดผลกระทบจากการชะลอตัวของ
เศรษฐกิจโลก ทั้งนี้ คาดว่ามูลค่าการส่งออกสินค้าจะขยายตัวร้อยละ 4.1 การบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนรวมขยายตัว
ร้อยละ 4.2 และร้อยละ 5.1 ตามล�ำดับ อัตราเงินเฟ้อทั่วไปเฉลี่ยอยู่ในช่วงร้อยละ 0.5 –1.5 และบัญชีเดินสะพัดเกินดุลร้อยละ 
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6.2 ของ GDP อย่างไรก็ตาม ความเสี่ยงจากความผันผวนในระบบเศรษฐกิจการเงินโลก รวมทั้งบรรยากาศ ทางการเมืองและ
ทิศทางนโยบายของรัฐบาลหลังการเลือกตั้ง ยังเป็นปัจจัยที่จะต้องติดตามและประเมินสถานการณ์ อย่างใกล้ชิด 

การวิเคราะห์รายได้
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย  มีรายได้รวมส�ำหรับปี 2561 เป็นจ�ำนวน 4,576.3 ล้านบาท 

ลดลงจํานวน 75.8 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.6 จาก ปี 2560 ซึ่งสามารถสรุปได้ดังต่อไปนี้

รายได้
(หน่วย: ล้านบาท)
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ก) รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์

ในปี 2561 บริษัทฯมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ จ�ำนวน 1,835.7 ล้านบาท ปรับตัวลดลง 248.7 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 11.9 ท้ังนี ้แม้ว่าบรษัิทฯจะมกีารโอนท่ีดนิโดยรวมใกล้เคยีงกบัปีก่อนหน้าแต่สดัส่วนการโอนท่ีดนิของนคิมอุตสาหกรรม
อมตะซิต้ี ชลบรุ ีมจี�ำนวนน้อยลง จงึเป็นสาเหตหุลกัในการปรบัตวัลดลงของรายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์ เนือ่งจากพืน้ท่ี
ในนิคมดังกล่าวเป็นพื้นที่ที่มีราคาขายต่อไร่สูงกว่าพื้นที่อื่นๆของบริษัทฯ 

ข) รายได้อื่นๆ
(หน่วย: ล้านบาท)

รายได้ ปี 2561 ปี 2560 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

รายได้ค่าสาธารณูปโภค 1,837.1 1,789.2 47.9 2.7

รายได้จากการให้เช่า 681.0 617.7 63.3 10.2

ดอกเบี้ยรับ 25.7 25.9 (0.3) (1.1)

ก�ำไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 97.5 41.6 55.9 134.2

รายได้อื่น 99.3 93.3 6.0 6.5

รวม 2,740.6 2,567.7 172.8 6.7

ตารางข้างต้นนี้แสดงให้เห็นถึงรายได้ที่เปลี่ยนแปลงของบริษัทฯและบริษัทย่อย ดังต่อไปนี้ 
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1.	 �รายได้ค่าสาธารณูปโภคของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 1,837.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 47.9 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 2.7 ทั้งนี้ รายได้ค่าสาธารณูปโภคประกอบด้วย 

	 	 -	 รายได้จากการขายน�้ำให้กับผู้ประกอบการในนิคมอุตสาหกรรมของบริษัทฯ

	 	 -	 รายได้จากค่าบริการต่างๆ

�	 	 �การเพิ่มขึ้นของรายได้ค่าสาธารณูปโภคในปี 2561 มาจากการปรับตัวสูงข้ึนของปริมาณการใช้น�้ำเนื่องจากมีการ
จ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ของโรงไฟฟ้าเพิ่มขึ้นถึง 3 โรง นอกจากนั้นบริษัทฯยังสามารถเพิ่มรายได้ค่าบริการ
อื่นๆ นอกเหนือจากค่าบริการรายเดือนที่เรียกเก็บจากผู้ประกอบการอีกด้วย 

2.	 �บริษัทฯมีรายได้จากการให้เช่าส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 681.0 ล้านบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 บริษัทฯมี
รายได้เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 63.3 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 10.2 การเพิ่มขึ้นของรายได้ดังกล่าว มาจากการที่บริษัทฯมีการ
สร้างโรงงานให้เช่าส�ำเร็จรูปเพิ่มในระหว่างปี ท้ังในประเทศไทยและในประเทศเวียดนาม และยังสามารถคงอัตรา
การเช่าเฉลี่ย(Average Occupancy Rate) อยู่ในระดับสูงกว่าร้อยละ 90 

3.	 �นอกจากรายได้จากธุรกิจหลักแล้ว บริษัทฯมีรายได้อื่น ซึ่งในปี 2561 รายได้อื่นมีจ�ำนวนรวมทั้งสิ้น 222.5 ล้านบาท 
เพิ่มขึ้น 61.6 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 38.3 จากปี 2560 เนื่องจากสาเหตุดังต่อไปนี้ 

	 	 -	 �ก�ำไรจากการขายอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน ในปี 2561 จ�ำนวน 97.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 55.9 ล้านบาท หรือ 
ร้อยละ 134.2 จากปี 2560 เนื่องบริษัทฯมีการขายโรงงานให้เช่าส�ำเร็จรูปเพิ่มขึ้น

	 	 -	 �ในปี 2561 บริษัทฯมีการบันทึกรายได้อื่น จ�ำนวน 99.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 6.0 ล้านบาท หรือร้อยละ 6.4 ซึ่งเป็น
รายได้จากการใช้สาธารณูปโภคเกินจากสัญญาที่บริษัทฯจัดสรรให้กับลูกค้า

การวิเคราะห์ก�ำไรขั้นต้น
(หน่วย: ล้านบาท)

 ปี 2561 ปี 2560  เปลี่ยนแปลง 

รายได้  ก�ำไร 
ขั้นต้น 

 ร้อยละ รายได้  ก�ำไร 
ขั้นต้น 

 ร้อยละ  จ�ำนวนจุด 

รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,835.7 1,165.6 63.5 2,084.4 1,437.2 68.9 (5.5)

รายได้ค่าสาธารณูปโภค 1,837.1 612.4 33.3 1,789.2 557.6 31.2 2.2

รายได้จากการให้เช่า 681.0 475.0 69.7 617.7 418.3 67.7 2.0

รวม 4,353.8 2,252.9 51.7 4,491.3 2,413.1 53.7 (2.0)

บริษัทฯได้รายงานก�ำไรขั้นต้น โดยแบ่งตามธุรกิจหลักดังนี้

1.	 �ก�ำไรขั้นต้นจากการขายอสังหาริมทรัพย์ลดลงจาก 1,437.2 ล้านบาทในปี 2560 เป็น 1,165.6 ล้านบาทในปี 2561 
ลดลง 271.6 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 18.8 อัตราก�ำไรขั้นต้นส�ำหรับปี 2561 ปรับตัวลดลงเนื่องจากพื้นที่ส่วนใหญ่ที่
บริษัทฯท�ำการโอนให้แก่ลูกคา้ในระหวา่งป ี เป็นพ้ืนท่ีท่ีอยู่ในจังหวัดระยอง ซ่ึงมีราคาและอัตราก�ำไรขั้นต้นต�่ำกว่า
พื้นที่ที่อยู่ในจังหวัดชลบุรี ส่งผลให้อัตราก�ำไรขั้นต้นปรับตัวลดลงจากร้อยละ 68.9 ในปี 2560 เป็นร้อยละ 63.5 ใน
ปี 2561
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2.	 �ก�ำไรข้ันต้นจากธรุกจิให้บรกิารสาธารณปูโภคเพ่ิมข้ึนจาก 557.6 ล้านบาทในปี 2560 เป็น 612.4 ล้านบาทในปี 2561 
เพิ่มขึ้น 54.8 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 9.8 อัตราก�ำไรขั้นต้นส�ำหรับปี 2561 เพิ่มขึ้นจากความสามารถในการเพิ่มราย
ได้ประจ�ำ และการบริหารจัดการต้นทุนของบริษัทฯ ส่งผลต่อการเพ่ิมขึ้นของอัตราก�ำไรข้ันต้นของธุรกิจดังกล่าว 
จากร้อยละ 31.2 ในปี 2560 เป็นร้อยละ 33.3 ในปี 2561

3.	 �ก�ำไรขั้นต้นจากการให้เช่าเพิ่มขึ้นจาก 418.3 ล้านบาทในปี 2560 เป็น 475.0 ล้านบาทในปี 2561 เพิ่มขึ้น 56.7 
ล้านบาท หรือ ร้อยละ 13.5 เนื่องจากบริษัทฯสามารถปล่อยเช่าทรัพย์สินได้เกือบทั้งหมด ส่งผลให้อัตราก�ำไรขั้น
ต้นของธุรกิจโรงงานให้เช่าส�ำเร็จรูปปรับตัวเพิ่มขึ้น จากร้อยละ 67.7 ในปี 2560 เป็นร้อยละ 69.7 ในปี 2561 

การวิเคราะห์ค่าใช้จ่าย
(หน่วย: ล้านบาท)

รายได้ ปี 2561 ปี 2560 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

ค่าใช้จ่ายในการขาย 208.0 212.9 (4.9) (2.3)

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 817.3 649.5 167.7 25.8

ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 297.7 140.0 157.7 112.7

ค่าใช้จ่ายทางการเงิน 245.8 228.0 17.9 7.8

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 271.3 282.9 (11.6) (4.1)

รวม 1,840.1 1,513.3 326.8 21.6

1.	 �ค่าใช้จ่ายในการขาย ส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 208.0 ล้านบาท ลดลง 4.9 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 2.3 จากปีก่อน
หน้า โดยสาเหตุหลักมาจากการลดลงของค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายจากการโอนที่ดิน

2.	 �ค่าใช้จ่ายในการบริหาร จ�ำนวน 817.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าจ�ำนวน 167.7 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 25.8 
เนื่องจากในปี 2561 มีค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการโอนซื้อที่ดินในจังหวัดชลบุรี และการเปิดโครงการในต่างประเทศเพิ่ม
ขึ้น 

3.	 �ค่าใช้จ่ายทางการเงินของบริษัทฯ ในปี 2561 มีจ�ำนวน 245.8 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้น 17.9 ล้านบาท หรือ ร้อย
ละ 7.8 โดยเป็นผลจากการที่ บริษัทฯได้ท�ำการเสนอขายหุ้นกู้ในปี 2561 จ�ำนวนทั้งหมด 6,000 ล้านบาท และน�ำ
เงินไปลงทุนท้ังในและต่างประเทศ ถึงแม้ว่าอัตราดอกเบ้ียจากการออกหุ้นกู้จะอยู่ในระดับท่ีน่าพอใจแต่เนื่องจาก
จ�ำนวนเงินลงทุนที่เพิ่มมากขึ้น ท�ำให้ค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิ่มขึ้นตามไปด้วย

การวิเคราะห์ฐานะทางการเงิน
(หน่วย: ล้านบาท)

ปี 2561 ปี 2560 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

รวมสินทรัพย์ 33,021.4 29,279.7 3,741.8 12.8

รวมหนี้สิน 17,452.3 14,308.4 3,144.0 22.0

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 15,569.1 14,971.3 597.8 4.0
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รวมสินทรัพย์

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น จ�ำนวน 33,021.4 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 3,741.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 12.8 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ดังนี้

•	 �เงินลงทุนชั่วคราวลดลง 327.6 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯได้น�ำเงินลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี้ ไปลงทุนทั้งใน
และต่างประเทศ จงึท�ำให้จ�ำนวนเงนิส่วนนีล้ดลงไปจากปี 2560 ท่ีมีจ�ำนวนเงนิลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนีจ้�ำนวน 
1,235 ล้านบาทมาอยู่ที่ จ�ำนวน 720 ล้านบาทในปี 2561 และมีเงินฝากธนาคารเพิ่มขึ้นจากปีก่อนหน้าจ�ำนวน 187 
ล้านบาท

•	 �ต้นทุนการพฒันาอสงัหารมิทรพัย์เพิม่ข้ึน 775.5 ล้านบาท จากการพฒันาท่ีดนิและอสงัหาริมทรพัย์เพือ่ให้สอดคล้อง
กับความต้องการของลูกค้าในอนาคต

•	 �เงินลงทุนในบริษัทร่วมเพิ่มขึ้น 534.4 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลจากการเปลี่ยนแปลงในเงินลงทุนในหุ้นทุนตามวิธีส่วนได้
เสียในบริษัทร่วม ได้แก่ มีการลงทุนเพิ่ม จ�ำนวน 430 ล้านบาท ในธุรกิจให้บริการแก๊สเพื่อใช้ในอุตสาหกรรมและ
ธุรกิจผลิตกระแสไฟฟ้าเพื่อจ�ำหน่าย และยังมีการเพิ่มข้ึนของส่วนแบ่งก�ำไรจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม จ�ำนวน 15 
ล้านบาท หรือร้อยละ 2.2 เนื่องจากบริษัทร่วมส่วนใหญ่มีผลการด�ำเนินงานที่ดีขึ้น

•	 �ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ เพิ่มขึ้น 123.8 ล้านบาท โดยเพิ่มขึ้นส่วนใหญ่มาจากการซื้อเพิ่ม และ/หรือ โอนอาคาร, 
ยานพาหนะ,และงานระหว่างก่อสร้าง

•	 �เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าสทิธิในการใช้ท่ีดนิ เพ่ิมข้ึน 535.4 ล้านบาท จากต้นทุนเพือ่ให้ได้มาซ่ึงกรรมสทิธิ์ในท่ีดนิของบรษัิท
ย่อยในประเทศเวียดนาม ส�ำหรับการพัฒนาที่ดินในส่วนของนิคมอุตสาหกรรม 

รวมหนี้สิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีหนี้สินรวมทั้งสิ้น จ�ำนวน 17,452.3 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วัน
ที่ 31 ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 3,144.0 ล้านบาท หรือร้อยละ 22.0 เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินดังนี้

•	 �เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เพิ่มขึ้น 225.1 ล้านบาท ซึ่งมาจากการเบิกกู้ยืมระยะสั้น
จากธนาคารของบริษัทฯและบริษัทย่อยทั้งในและต่างประเทศ

•	 �เงนิกูยื้มระยะยาว ซ่ึงประกอบด้วยส่วนท่ีถงึก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี และสทุธจิากส่วนท่ีถงึก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่
ปี เพิ่มขึ้น 1,259.8 ล้านบาท เนื่องจากในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีการกู้เพิ่มจ�ำนวน 2,224 ล้านบาท และ
มีการจ่ายช�ำระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวรวมจ�ำนวน 1,003 ล้านบาท

•	 �หุ้นกู้ระยะยาว เพิ่มขึ้น 1,000 ล้านบาท จากการที่บริษัทฯได้ออกหุ้นกู้ในช่วงไตรมาสที่ 3 ของปี 2561 เพื่อน�ำมาเป็น
เงินลงทุนในอนาคต และส่วนที่เหลือจะน�ำไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวมจ�ำนวน 15,569.1 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ 
วันที่ 31 ธันวาคม 2560 จ�ำนวน 597.8 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.0 โดยสาเหตุหลักมาจากผลประกอบการซึ่งมีก�ำไรส�ำหรับปี 
2560 ก่อนหักส่วนที่เป็นของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุมรวมจ�ำนวน 1,325.9 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯมีการจ่าย
เงินปันผลรวมทั้งสิ้น 712.9 ล้านบาท
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การวิเคราะห์บัญชีลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมียอดลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่นเป็นจ�ำนวน 485 ล้านบาท 

ประกอบด้วยลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น – กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน เป็นจ�ำนวน 304 ล้านบาท และลูกหนี้การค้าและลูกหนี้
อื่น – กิจการที่เกี่ยวข้องกันเป็นจ�ำนวน 181 ล้านบาท 

ลูกหนี้การค้าแยกตามอายุหนี้ที่คงค้างนับจากวันที่ถึงก�ำหนดช�ำระได้ดังนี้

•	 ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ เป็นจ�ำนวน 232 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระไม่เกิน 3 เดือน เป็นจ�ำนวน 9 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระนานกว่า 3 ถึง 9 เดือน เป็นจ�ำนวน 1 ล้านบาท

•	 ค้างช�ำระนานกว่า 9 ถึง 12 เดือน เป็นจ�ำนวน 0 บาท

•	 ค้างช�ำระมากกว่า 12 เดือน เป็นจ�ำนวน 11 ล้านบาท

ส�ำหรับลูกหนี้การค้า-กิจการที่ไม่เกี่ยวข้องกัน ณ สิ้นปี 2561 จ�ำนวน 229 ล้านบาท บริษัทฯได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะ
สูญจ�ำนวน 12 ล้านบาท และเนื่องจากบริษัทฯมีนโนบายและมีมาตรการในการติดตามหนี้ที่ดี ท�ำให้บริษัทฯไม่มีหนี้สูญจาก
การที่ไม่สามารถเรียกเก็บเงินจากลูกค้าได้  

การวิเคราะห์กระแสเงินสด
(หน่วย: ล้านบาท)

ปี 2561 ปี 2560 เปลี่ยนแปลง ร้อยละ

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 1,274.5 1,757.7 (483.1) (27.5)

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 1,871.0 1,036.1 834.9 80.6

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (3,016.5) (2,825.5) (191.0) 6.8

เงินสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 1,039.3 1,640.4 (601.1) (36.6)

เงินปันผลจ่ายแก่ผู้ถือหุ้น (712.9) (616.8) (96.1) 15.6 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง) (16.9) (329.5) 312.5 (94.9)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (123.2) (478.6) 355.4 (74.3)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 1,151.8 1,274.5 (122.7) (9.6)

1.	 �กระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมด�ำเนินงานส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 1,871.0 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจ�ำนวน 834.9 ล้าน
บาท เมื่อเทียบกับปี 2560  สาเหตุหลักมาจากการเพิ่มขึ้นของเงินมัดจ�ำและเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าจ�ำนวน 
738.9 ล้านบาท

2.	 �กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทุนส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 3,016.5 ล้านบาท เพิ่มขึ้น จ�ำนวน 191.0 ล้านบาท 
เมื่อเทียบกับปี 2560 โดยสาเหตุหลักเกิดจากการเพิ่มขึ้นของเงินมัดจ�ำค่าซื้อที่ดินเพิ่มขึ้นและการซื้อที่ดินรอการ
พัฒนาในอนาคต จ�ำนวนรวม 1,635.2 ล้านบาท  
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3.	 �กระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงินส�ำหรับปี 2561 จ�ำนวน 1,039.3 ล้านบาท ลดลงจ�ำนวน 601.1 ล้าน
บาท เมื่อเทียบกับปี 2560 โดยในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อย มีเงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวลดลงเป็น
จ�ำนวน 1,755.7 ล้านบาท และเงินสดรับจากการออกหุ้นกู้สุทธิจากค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกู้ลดลงจ�ำนวน 
3,993.1 ล้านบาท 

การวิเคราะห์สัดส่วนทางการเงิน

ปี 2561 ปี 2560  เปลี่ยนแปลง 
 จ�ำนวนจุด 

น่าพอใจ / 
ไม่น่าพอใจ

อัตราส่วนก�ำไรสุทธิ (ร้อยละ) 22.25 30.30 -8.05 ไม่น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) 7.98 11.50 -3.53 ไม่น่าพอใจ

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) 5.92 8.04 -2.13 ไม่น่าพอใจ

อัตราเงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.88 0.71 0.17 ไม่น่าพอใจ

* อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (ร้อยละ) = ก�ำไรสุทธิส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ *100
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ (เฉลี่ย)

* * อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) = ก�ำไรสุทธิก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้ *100
รวมสินทรัพย์ (เฉลี่ย)

*** อัตราเงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) = เงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ย *100
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทใหญ่

ส�ำหรับปี 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีก�ำไรสุทธิจากการประกอบกิจการจ�ำนวน 1,018.2 ล้านบาท ซึ่งลดลงจ�ำนวน 
391.3 ล้านบาทหรือร้อยละ 27.7 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2560 ก�ำไรสุทธิของบริษัทฯที่ลดลงเป็นผลมาจากค่าใช้จ่ายเพิ่มเติมให้
แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม, ขาดทุนจากการด้อยค่าของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน, และค่าใช้จ่ายในการบริหารที่เพิ่ม
ข้ึนมาจากการซ้ือท่ีดนิเพ่ิมเตมิ โดยจากตารางแสดงผล อัตราส่วนก�ำไรสทุธสิ�ำหรับปี 2561 อยู่ท่ีร้อยละ 22.2 ในขณะท่ีปี 2560 
อยู่ที่ร้อยละ 30.3

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้นส�ำหรับปี 2561 เท่ากับร้อยละ 7.9 และอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวมเท่ากับ
ร้อยละ 5.9 ซึ่งมีการปรับตัวลดลงจากปี 2560 เนื่องจากการปรับตัวลดลงของก�ำไรสุทธิของบริษัทฯ

ณ สิ้นปี 2561 อัตราส่วนเงินกู้ยืมที่มีภาระดอกเบี้ยต่อส่วนของผู้ถือหุ้น อยู่ที่ 0.8 เท่า และอยู่ที่ 0.7 เท่า ณ สิ้นปี 2560 
อัตราส่วนดังกล่าวปรบัตวัเพิม่ข้ึนเลก็น้อยเนือ่งจากบรษัิทฯและบรษัิทย่อยมเีงนิกูยื้มระยะยาวเพิม่ข้ึน แต่อย่างไรกต็าม บรษัิทฯ
ยังคงรักษาระดับอัตราส่วนให้อยู่ที่ระดับต�่ำเมื่อเทียบกับบริษัทอื่นๆในอุตสาหกรรมเดียวกัน อัตราส่วนหนี้สินต่อทุนที่ต�่ำแสดง
ให้เห็นถึงโครงสร้างการจัดหาเงินทุนที่แข็งแกร่งและมีความยืดหยุ่นซึ่งสามารถปรับเข้ากับสถานการณ์ต่างๆได้
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เรื่องอื่นๆ 

การเปลี่ยนแปลงการลงทุนระหว่างปี 

บริษัทย่อย

•	 �ในระหว่างไตรมาสที่สี่ของปีปัจจุบัน บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) (“วีเอ็น”) ได้ลงทุนเพิ่มใน Amata City 
Halong Joint Stock Company และ Amata City Long Thanh Joint Stock Company เป็นจ�ำนวนเงิน 88 ล้านบาท
และจ�ำนวน 47 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 �ในระหว่างไตรมาสท่ีสามของปีปัจจบัุน วเีอ็นได้ลงทุนเพิม่ใน Amata City Halong Joint Stock Company และ Amata 
City Long Thanh Joint Stock Company เป็นจ�ำนวน 209 ล้านบาทและจ�ำนวน 40 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยไม่มี
การเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 �ในระหว่างไตรมาสที่สองของปีปัจจุบัน วีเอ็นได้ลงทุนหุ้นสามัญใน Amata City Halong Joint Stock Company ซึ่ง
เป็นบริษัทฯที่จัดตั้งขึ้นในประเทศเวียดนาม และด�ำเนินธุรกิจในการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมเป็นจ�ำนวนเงิน 29 ล้าน
บาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที่เรียกช�ำระแล้วของบริษัทดังกล่าว ดังนั้น บริษัทฯจึงรวมงบการเงินของ 
Amata City Halong Joint Stock Company ในงบการเงินรวมตั้งแต่ไตรมาสที่สองของปีปัจจุบัน นอกจากนี้ วีเอ็น
ได้ลงทุนเพิ่มใน Amata Township Long Thanh Joint Stock Company เป็นจ�ำนวนเงิน 178 ล้านบาท โดยไม่มีการ
เปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

•	 �ในระหว่างไตรมาสท่ีหนึง่ของปีปัจจบัุน บรษัิทฯได้จ�ำหน่ายเงนิลงทุนหุ้นสามัญของวีเอ็นเป็นจ�ำนวน 390,700 หุ้น ใน
ราคาหุ้นละ 9.18 บาท รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 4 ล้านบาทในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ท�ำให้สัดส่วนเงินลงทุน
ในวีเอ็นของบริษัทฯและบริษัทย่อยเปลี่ยนจากร้อยละ 72.88 เป็นร้อยละ 72.84 นอกจากนี้ วีเอ็นได้ลงทุนเพิ่มใน 
Amata City Long Thanh Joint Stock Company และ Amata Township Long Thanh Joint Stock Company เป็น
จ�ำนวนบริษัทละ 7 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นในบริษัทดังกล่าว

บริษัทร่วม

•	 �ในระหว่างไตรมาสที่สามของปีปัจจุบัน บริษัทฯได้ลงทุนในบริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ทเซอร์วิสเซส จ�ำกัด 
เป็นจ�ำนวน 100,000 หุ้น รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 10 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียนดังกล่าว

•	 �บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 100 ล้าน
บาท โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นดังกล่าว

•	 �ในระหว่างไตรมาสท่ีสองของปีปัจจุบัน บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร ์
(ระยอง) 3 จ�ำกัดและบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 92 ล้านบาท และจ�ำนวน 93 
ล้านบาทตามล�ำดับ โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นดังกล่าว

•	 �ในระหว่างไตรมาสที่หนึ่งของปีปัจจุบัน บริษัทฯได้ลงทุนในบริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด เป็นจ�ำนวน 
269,500 หุ้น รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 27 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 49 ของทุนจดทะเบียนดังกล่าว และบริษัท 
อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด ได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด เป็นจ�ำนวนเงิน 108 ล้านบาท 
โดยไม่มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับโครงสร้างผู้ถือหุ้นดังกล่าว
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รายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ ประจ�ำปี 2561
เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)

ในปี 2561 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) มีกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านต่าง ๆ 
และเป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนดและแนวทางปฏิบัติท่ีดีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ประกอบด้วยนายอนชุา สหินาทกถากลุเป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายนพพนัธป์ เมือง
โคตรและ รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ เป็นกรรมการตรวจสอบ โดยมีนางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์เป็นเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏบัิตหิน้าท่ีตามขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัท ซึ่งสอดคล้องกับข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยในรอบปีบัญชี 2561 ได้จัดให้มีการประชุมคณะ
กรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง และในปี 2562 จนถึงวันที่รายงาน 1 ครั้ง รวมทั้งสิ้น 6 ครั้ง โดยนายอนุชา สิหนาทกถากุลและ
นายนพพันธป์ เมืองโคตร เข้าร่วมประชุมครบถ้วนทุกครั้ง รศ.ดร.สมเจตน์ ทิณพงษ์ เข้าร่วมประชุม 5 ครั้ง และเป็นการร่วม
ประชุมกับผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม ซึ่งสรุปสาระส�ำคัญได้ดังนี้

1.	� สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี 2561 โดยได้สอบถามและรับฟังค�ำชี้แจงจากผู้บริหารและ
ผู้สอบบัญชี ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน และความเพียงพอในการเปิดเผยข้อมูล รวมถึงรับทราบ
แผนการสอบบัญชีของผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2561 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี
ว่า งบการเงินดังกล่าวมีความถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  และมีการเปิดเผย
ข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอและไม่พบรายการใดที่อาจมีผลกระทบอันเป็นสาระส�ำคัญต่องบการเงิน

2.	� สอบทานข้อมูลการด�ำเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื่อประเมินความเพียงพอ เหมาะสม และประสิทธิผล
ของระบบการควบคุมภายในอันจะช่วยส่งเสริมให้การด�ำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายที่ก�ำหนดไว้ โดยพิจารณาจาก
การสอบทานผลการประเมินระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งเป็นการประชุม
ปรกึษาหารอืโดยไม่มฝ่ีายจดัการเข้าร่วม ไม่พบจดุอ่อนหรอืข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระส�ำคญั มกีารดแูลรกัษาทรพัย์สนิ
ที่เหมาะสม และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเชื่อถือได้ นอกจากนี้ ได้ประเมินระบบการควบคุม
ภายในตามแนวทางท่ีก�ำหนดโดยส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ร่วมกบัผูส้อบบญัชี
และผู้ตรวจสอบภายใน และคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  ไม่พบข้อบกพร่องท่ีเป็นประเด็นท่ีเป็นสาระ
ส�ำคัญอันอาจจะกระทบต่อการด�ำเนินกิจการของบริษัทฯ และงบการเงินของบริษัทฯ รวมทั้งมีความเห็นว่าบริษัทฯ 
มีระบบการติดตามควบคุมดูแลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยอย่างเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล

3.	� สอบทานการตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาภารกจิ ขอบเขตการปฏบัิตงิาน หน้าท่ี ความรบัผดิชอบ และความเป็น
อิสระของบริษัท ปรมา คอนซัลแต้นท์ จ�ำกัด ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ อีกทั้งได้พิจารณาทบทวนและ
อนุมัติการแก้ไขกฎบัตรงานตรวจสอบภายในให้เหมาะสม ทันสมัย และสอดคล้องกับคู่มือแนวทางการตรวจสอบ
ภายในของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และได้อนมุตัแิผนการตรวจสอบประจ�ำปีท่ีจดัข้ึนตามความเสีย่งระดับ
องค์กร คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายในที่เพียงพอ เหมาะสม  และมี
ประสิทธิผล เป็นไปตามมาตรฐานสากล

 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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4.	� สอบทานการประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชัน ให้มีการมอบหมายหน้าที่แก่ส่วนงานที่มิใช่
บุคคลเดียวหรือส่วนงานเดียวกัน ในการดูแลสัญญา ค�ำสั่งซื้อ การรับสินค้า การท�ำบัญชีสินค้า และการช�ำระเงิน 
โดยใช้กระบวนการตรวจสอบและถ่วงดุลระบบการควบคมุภายในท่ีใช้ในการป้องกนัและการตรวจการทุจรติ นอกจาก
นี้คณะกรรมการตรวจสอบยังสนับสนุนให้บริษัทฯ ด�ำเนินการให้ได้รับการรับรองเป็น Certified Company จากคณะ
กรรมการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต 

5.	� สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของบริษัทฯ และข้อ
ผกูพันท่ีบรษัิทฯ มไีว้กบับุคคลภายนอก ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ไม่พบประเดน็ท่ีเป็นสาระส�ำคญั
ในเรื่องการไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนด และข้อผูกพันที่บริษัทฯ มีไว้กับบุคคลภายนอก

6.	� สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยง ให้มีความเช่ือมโยงกับระบบการควบคุมภายในเพ่ือจัดการความเสี่ยงท่ัวท้ัง
บริษัทฯ โดยได้พิจารณาสอบทานนโยบาย  ปัจจัยความเสี่ยง แนวทางการบริหารความเสี่ยง รวมถึงความคืบหน้า
ของการบริหารความเสี่ยง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสี่ยง โดยมี
การก�ำหนดวัตถุประสงค์บ่งชี้ความเสี่ยง ประเมินความเสี่ยง จัดการความเสี่ยง และติดตามผลความคืบหน้า มีการ
ก�ำหนดดัชนีชี้วัดความเสี่ยงที่ส�ำคัญ (Key Risk Indicator – KRI) ซึ่งถือเป็นระบบเตือนภัยล่วงหน้า ให้เหมาะสม
ตามสถานการณ์ มีการก�ำหนดความเสี่ยงท่ียอมรับได้ (Risk Appetite) และระดับความเสี่ยงท่ียอมรับได้ (Risk 
Tolerance) 

7.	� สอบทานและให้ความเห็นต่อรายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รวมถึงการ
เปิดเผยข้อมูลของรายการดังกล่าว ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และส�ำนักงานคณะ
กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ซึ่งผู้สอบบัญชีมีความเห็นว่า รายการค้ากับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันที่
มีสาระส�ำคัญได้เปิดเผยและแสดงรายการในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงินแล้ว และคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชี รวมทั้งมีความเห็นว่า รายการดังกล่าวเป็นรายการที่สมเหตุสมผล 
และเป็นประโยชน์สูงสุดต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องและครบถ้วน

8.	� พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2562 เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการ 
บริษัทฯ ให้อนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2562 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน 
ความเป็นอิสระ และความเหมาะสมของค่าตอบแทนแล้ว เห็นควรเสนอแต่งตั้ง นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล  
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4498 หรือ นางสาววธู ขยันการนาวี ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 
5423 หรือ นางสาวอิศราภรณ์ วิสุทธิญาณ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7480 แห่งบริษัทส�ำนักงาน อีวาย 
จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อยประจ�ำปี 2562 พร้อมด้วยค่าตอบแทนเป็นจ�ำนวนเงินรวม 
2,100,000 บาท โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยวกับการเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวดังนี้

	 •	 �ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมา ผูส้อบบัญชีได้ปฏบัิตงิานด้วยความรู ้ความสามารถในวชิาชีพ และให้ข้อเสนอแนะเกีย่ว
กับระบบการควบคุมภายในและความเสี่ยงต่างๆ รวมทั้งมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน

	 •	 �ค่าตอบแทนที่เสนอมาเป็นอัตราที่เหมาะสม โดยได้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีเป็นจ�ำนวน 2,100,000 บาท 
ซึ่งเท่ากับปี 2561

	 •	 �มกีารปฏบัิตสิอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ในเรือ่ง
การก�ำหนดให้บรษัิทจดทะเบียนต้องจดัให้มกีารหมุนเวียนผูส้อบบัญชีท่ีลงลายมอืชือ่รบัรองงบการเงนิทุก 5 รอบ
ปีบัญชี ทั้งนี้หากนางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล  ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นผู้สอบบัญชี ประจ�ำปี 2562 จะถือเป็น
ปีที่ 4 ในการเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 •	 ผู้สอบบัญชีไม่มีความสัมพันธ์ใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทย่อย
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ความเห็น/ข้อสังเกตจากการปฏิบัติหน้าที่

โดยสรุปในภาพรวมแล้ว ในปี 2561 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ีครบถ้วนตามท่ีได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะ
กรรมการตรวจสอบท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท รวมท้ังได้ใช้ความรู้ความสามารถในการติดตามการด�ำเนินงาน 
ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอย่างมีความเป็นอิสระเพียงพอ และมีความเห็นว่า บริษัทฯ มีการรายงานข้อมูลทางการเงินของ 
บรษัิทฯ และบรษัิทย่อย ในสาระส�ำคญัอย่างถกูต้องเชือ่ถอืได้โดยได้จดัท�ำตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป มกีารเปิด
เผยข้อมูลอย่างเพียงพอซ่ึงรวมถึงการเปิดเผยรายงานท่ีเกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่าง
ถูกต้อง บริษัทฯ ได้ด�ำเนินงานตามข้อผูกพัน และปฏิบัติตามกฎหมาย ซ่ึงรวมถึงข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (ตลท.) และส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) อย่างเคร่งครัด นอกจากนี้
บรษัิทฯ จดัให้มีการปฏบัิตงิานท่ีโปร่งใสและเช่ือถอืได้ มกีารบรหิารความเสีย่งและมีการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดีในองค์กร มผู้ีสอบ
บัญชีและผู้ตรวจสอบภายในท่ีมีความเป็นอิสระและมีคุณสมบัติเหมาะสมท่ีช่วยในการสอบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน 
และมีประสิทธิผลซ่ึงส่งเสริมการพัฒนาระบบการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพดีข้ึนและเหมาะสมกับสภาพแวดล้อมทางธุรกิจอย่าง
ต่อเนื่อง

	  ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	

	 นายอนุชา สิหนาทกถากุล

	 (ประธานกรรมการตรวจสอบ)

	 15 กุมภาพันธ์ 2562

115 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินประจ�ำปี 2561
	 งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ที่น�ำมาจัดท�ำงบการเงินรวมได้ปฏิบัติตาม

หลกัการบัญชีท่ีรบัรองท่ัวไป และใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถอืปฏบัิตโิดยสม�ำ่เสมอ  ตลอดจนมีการพจิารณาถงึความสม
เหตุสมผลและจัดท�ำงบการเงินอย่างรอบคอบ เพื่อเป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไป ท่ีจะได้รับทราบข้อมูลท่ีแสดง
ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงานที่ครบถ้วนเป็นจริงและสมเหตุผล

	 ดังนัน้ เพ่ือให้เกดิความเช่ือมัน่ของผูมี้ส่วนได้ส่วนเสยีต่อรายงานงบการเงนิท่ีบรษัิทฯ จดัท�ำข้ึนว่าเป็นไปตามวตัถปุระสงค์
ข้างต้น คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์
ให้เข้ามาท�ำหน้าท่ีสอบทานให้บรษัิทฯ มกีารรายงานทางการเงนิอย่างถกูต้องเพยีงพอ รวมท้ังมีการเปิดเผยรายการท่ีเกีย่วโยง
กนัหรอืท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างถกูต้องและครบถ้วน สอบทานให้บรษัิทฯ มรีะบบการควบคมุภายในและการ
ตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมปีระสทิธผิล สอบทานการปฏบัิตติามข้อก�ำหนดตลาดหลกัทรพัย์ฯ ข้อผกูพนัท่ีมไีว้กบับุคคล
ภายนอกและกฎหมายท่ีเกีย่วข้อง รวมท้ังพจิารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้ เสนอค่าตอบแทนผูส้อบบัญชี และเลกิจ้างผูส้อบบัญชี

	 จากโครงสร้างการบริหารและระบบการควบคุมภายในดังกล่าว และผลการตรวจสอบของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ท�ำให้
คณะกรรมการของบริษัทเชื่อได้ว่า งบการเงินของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2561 ได้แสดงฐานะการเงิน ผลการด�ำเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระส�ำคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน

	 	

	 (นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์)	 (นายวิบูลย์ กรมดิษฐ์)

	 รองประธานกรรมการ	 กรรมการบริหาร

 รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
ต่อรายงานทางการเงินประจ�ำปี 2561 

116 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



รายงาน และ 
งบการเงินรวม
31 ธันวาคม 2561

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย



 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เสนอต่อผูถื้อหุน้ของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) 

ความเห็น 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย (กลุ่มบริษทั)                                     

��� งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 งบกาํไรขาดทุนรวม งบกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จรวม งบแสดงการเปลี�ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบกระแสเงินสดรวม สาํหรับปีสิ�นสุด               

วนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม รวมถ�งหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที�สาํคญั และได้

ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) ดว้ยเช่นกนั 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินขา้งตน้นี�แสดงฐานะการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 ผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสด 

สาํหรับปีสิ�นสุดวนัเดียวกนัของบริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย และเฉพาะของ                             

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) โดยถูกตอ้งตามที�ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน                                          

ทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจาก

กลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที�กาํหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีในส่วนที�

เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงิน และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดดา้นจรรยาบรรณอื�น�ตามที�ระบุใน

ขอ้กาํหนดนั�นดว้ย ขา้พเจา้เชื�อวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที�ขา้พเจา้ไดร้ับเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเ้ป็นเกณฑใ์น

การแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)

118 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION
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ข้อมูลและเหตุ��������เ�้� 

ขา้พเจา้ขอใหส้ังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 23 เกี�ยวกบัการที�บริษทัย่อยแห่งหนึ�งในประเทศเวียดนาม

ไดท้าํการจ่ายชาํระค่าใชจ่้ายเพิ�มเติมที�เกี�ยวขอ้งกบัการเช่าที�ดินใหแ้ก่หน่วยงานราชการเวียดนามเป็นจาํนวนทั�งสิ�น 

222 ลา้นบาท หรือจาํนวน 158 พนัลา้นเวยีดนามด่ง และบนัทึกค่าใชจ่้ายดงักล่าวไวใ้นงบกาํไรขาดทุนสาํหรับปี

สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 ทั�งนี�  ขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเงื�อนไขต่อกรณีนี�แต่อยา่งใด 

เ���อ������������ต����อ�  

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื�องต่าง� ที�มีนยัสาํคญัที�สุดตามดุลยพินิจเยี�ยง�ูป้ระกอบวชิาชีพของขา้พเจา้       

ในการตรวจสอบงบการเงินสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื�องเหล่านี�มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ                              

งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั�งนี�  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับ

เรื�องเหล่านี�   

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตามความรับ�ิดชอบที�ไดก้ล่าวไวใ้นวรรคความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ                             

งบการเงินในรายงานของขา้พเจา้ �ึ�งไดร้วมความรับ�ดิชอบที�เกี�ยวกบัเรื�องเหล่านี�ดว้ย การปฏิบติังานของขา้พเจา้ได้

รวมวิธีการตรวจสอบที�ออกแบบมาเพื�อตอบสนองต่อการประเมินความเสี�ยงจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริง

อนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน �ลของวิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ �ึ� งไดร้วมวิธีการตรวจสอบสาํหรับ                             

เรื�องเหล่านี�ดว้ย ไดใ้ชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินโดยรวม 

เรื�องสาํคญัในการตรวจสอบพร้อมวิธีการตรวจสอบสาํหรับแต่ละเรื�องมีดงัต่อไปนี�  

การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์รายไดค่้าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการใหเ้ช่า�ือเป็นรายการบญัชีที�สาํคญั

ยิ�งรายการหนึ�งของกลุ่มบริษทั เนื�องจากจาํนวนรายไดที้�บนัทึกในบญัชีจะส่ง�ลกระทบโดยตรงต่อ�ลกาํไร

ขาดทุนประจาํปีของกลุ่มบริษทั ดว้ยเหตุนี�  ขา้พเจา้จึงใหค้วามสาํคญัเป็นพิเศษกบัการรับรู้รายไดจ้ากการขาย

อสังหาริมทรัพย ์รายไดค่้าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการใหเ้ช่าของกลุ่มบริษทั ทั�งนี�  เพื�อใหแ้น่ใจว่ารายไดจ้าก

การขายอสังหาริมทรัพย ์รายไดค่้าสาธารณูปโภคและรายไดจ้ากการใหเ้ช่ารับรู้ในบญัชีโดย�ูกตอ้งตามที�ควรตาม

มาตร�านการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบการรับรู้รายไดข้องกลุ่มบริษทัโดยการทาํความเขา้ใจและประเมินประสิทธิภาพของระบบ                       

การควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัวงจรรายได ้สุ่มตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที�เกิดขึ�นในระหวา่งปี                              

และช่วงใกลสิ้�นรอบระยะเวลาบญัชี สอบทานใบลดหนี� ที�กลุ่มบริษทัออกใหแ้ก่ลูกคา้ภายหลงัวนัสิ�นรอบ

ระยะเวลาบญัชี และทาํการวิเคราะห์เปรียบเทียบขอ้มูลบญัชีรายไดจ้ากการขายเพื�อตรวจสอบความ�ิดปกติที�                          

อาจเกิดขึ�นของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบญัชี  

119 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561
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ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16 บริษทัยอ่ยมีเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชที้�ดินเป็นจาํนวน 

4,252 ลา้นบาท �ึ�งส่วนใหญ่เป็นตน้ทุนเพื�อใหไ้ดม้า�ึ�งกรรมสิทธิ� ของบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามเพื�อพฒันา

เป็นนิคมอุตสาหกรรมในอนาคต �ึ�งปัจจุบนัยงัอยูใ่นกระบวนการโอนกรรมสิทธิ� ในที�ดินดงักล่าวมาเป็นของ

บริษทัยอ่ย นอกจากนี�  ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการพิจารณาว่าตน้ทุนใดเป็นตน้ทุนที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบั

การพฒันาโครงการดงักล่าว ดว้ยเหตุนี�  ขา้พเจา้จึงใหค้วามสาํคญัต่อการบนัทึกตน้ทุนดงักล่าว เพื�อใหแ้น่ใจวา่

รายการดงักล่าวมีการบนัทึกบญัชีโดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตร�านการบญัชีที�เกี�ยวขอ้ง 

ขา้พเจา้ไดท้าํงานร่วมกบัผูส้อบบญัชีของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศในการประเมินความเหมาะสมและทดสอบ

ความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในของบริษทัยอ่ยที�เกี�ยวขอ้งกบัค่าใชจ่้ายเพื�อใหไ้ดม้า�ึ�งกรรมสิทธิ�

และการพฒันาโครงการ รวมถึงไดสุ่้มตรวจสอบเอกสารประกอบการจ่ายเงินและการอนุมติัการจ่ายเงินดงักล่าว 

อ่านรายงานการประชุมและอ่านสัญญาที�เกี�ยวขอ้ง นอกจากนี�  ขา้พเจา้ยงัไดส้อบทานความเหมาะสมของ                                     

การจดัประเภทในงบการเงินและการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงินของเงินจ่ายล่วงหนา้ดงักล่าว 

ข้อมู�อ���  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื�น �ึ�งรวมถึงขอ้มูลที�รวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั (แต่ไม่รวมถึง

งบการเงินและรายงานของผูส้อบบญัชีที�แสดงอยูใ่นรายงานนั�น� �ึ� งคาดวา่จะถูกจดัเตรียมให้กบัขา้พเจา้ภายหลงั

วนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี�  

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื�นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้หข้อ้สรุปในลกัษณะการใหค้วาม

เชื�อมั�นในรูปแบบใดๆต่อขอ้มูลอื�นนั�น 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที�เกี�ยวเนื�องกบัการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาวา่ขอ้มูลอื�นนั�นมี

ความขดัแยง้ที�มีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ที�ไดรั้บจากการตรวจสอบของขา้พเจา้หรือไม่                                    

หรือปรากฏว่าขอ้มูลอื�นแสดงขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

เมื�อขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทัตามที�กล่าวขา้งตน้แลว้ และหากสรุปไดว้า่มีการแสดงขอ้มูล                          

ที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะสื�อสารเรื�องดงักล่าวใหผู้มี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลทราบเพื�อใหมี้

การดาํเนินการแกไ้ขที�เหมาะสมต่อไป 
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ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้า�ี��นการก�ากบัดูแลต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที�รับผิดชอบในการจดัทาํและนาํเสนองบการเงินเหล่านี�โดยถูกตอ้งตามที�ควรตามมาตรฐาน                     

การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี�ยวกบัการควบคุม�ายในที�ผูบ้ริหารพิจารณาว่าจาํเป็นเพื�อใหส้ามารถ

จดัทาํงบการเงินที�ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือ

ขอ้ผิดพลาด 

ในการจดัทาํงบการเงิน ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื�อง 

การเปิดเผยเรื�องที�เกี�ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื�องในกรณีที�มีเรื�องดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับ

กิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั�งใจที�จะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยดุดาํเนินงานหรือไม่สามารถ

ดาํเนินงานต่อเนื�องอีกต่อไปได ้

ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที�ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของ                                                     

กลุ่มบริษทั  

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื�อใหไ้ดค้วามเชื�อมั�นอยา่งสมเหตุสมผลวา่ งบการเงินโดยรวม

ปราศจากการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 

และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชี��� งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื�อมั�นอย่างสมเหตุสมผลคือความ

เชื�อมั�นในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัว่าการปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัที�มีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจาก                        

การทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสาํคญัเมื�อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว่้ารายการที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริง                      

แต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงิน

เหล่านี�   

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ใชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสยัเยี�ยง                      

ผูป้ระกอบวชิาชีพตลอดการตรวจสอบ และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานดงัต่อไปนี�ดว้ย 

• ระบุและประเมินความเสี�ยงที�อาจมีการแสดงขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงิน 

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื�อตอบสนอง

ต่อความเสี�ยงเหล่านั�น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที�เพียงพอและเหมาะสมเพื�อเป็นเกณฑใ์นการแสดง

ความเห็นของขา้พเจา้ ความเสี�ยงที�ไม่พบขอ้มูลที�ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั��� งเป็นผลมาจาก

การทุจริตจะสูงกวา่ความเสี�ยงที�เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื�องจากการทุจริตอาจเกี�ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด                         
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การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั�งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลที�ไม่ตรงตาม

ขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจเกี�ยวกบัระบบการควบคุมภายในที�เกี�ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื�อออกแบบวิธีการ

ตรวจสอบใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื�อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมี

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที�ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการ                                 

ทางบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งที�ผูบ้ริหารจดัทาํ 

• สรุปเกี�ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับกิจการที�ดาํเนินงานต่อเนื�องของผูบ้ริหาร 

และสรุปจากหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บว่ามีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญัที�เกี�ยวกบัเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ที�อาจเป็นเหตุใหเ้กิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสาํคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ

ดาํเนินงานต่อเนื�องหรือไม่ หากขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที�มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้จะตอ้งให้

ขอ้สงัเกตไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้งในงบการเงิน หรือหาก

เห็นวา่การเปิดเผยดงักล่าวไม่เพียงพอ ขา้พเจา้จะแสดงความเห็นที�เปลี�ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้

ขึ�นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที�ไดรั้บจนถึงวนัที�ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม 

เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื�องได ้

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื�อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลที�เกี�ยวขอ้ง 

ตลอดจนประเมินวา่งบการเงินแสดงรายการและเหตุการณ์ที�เกิดขึ�นโดยถูกตอ้งตามที�ควรหรือไม่  

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีที�เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี�ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการ

หรือของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื�อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อ

การกาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบ

แต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลในเรื�องต่าง�ซึ�งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบ

ตามที�ไดว้างแผนไว ้ประเด็นที�มีนยัสาํคญัที�พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที�มีนยัสาํคญัในระบบการ

ควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที�เกี�ยวขอ้ง

กบัความเป็นอิสระและไดสื้�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแลเกี�ยวกบัความสัมพนัธ์ทั�งหมดตลอดจนเรื�องอื�น                                      

ซึ� งขา้พเจา้เชื�อวา่มีเหตุผลที�บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที�

ขา้พเจา้ใชเ้พื�อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรื�องทั�งหลายที�สื�อสารกบัผูมี้หนา้ที�ในการกาํกบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเรื�องต่าง � ที�มีนยัสาํคญัที�สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื�องสาํคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื�องเหล่านี�ไวใ้น

รายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัหา้มไม่ใหเ้ปิดเผยเรื�องดงักล่าวต่อสาธารณะ หรือในสถานการณ์

ที�ยากที�จะเกิดขึ�น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสื�อสารเรื�องดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าว                              

สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประ�ยชนที์�ผูมี้ส่วนไดเ้สียสาธารณะ

จะไดจ้ากการสื�อสารดงักล่าว 

ขา้พเจา้เป็นผูร้ับผิดชอบงานสอบบญัชีและการนาํเสนอรายงานฉบบันี�  

 

สุพรรณี ตริยานนัทกุล 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4498 

 

บริษทั สาํนกังาน อีวาย จาํกดั 

กรุงเทพฯ: 28 กุมภาพนัธ์ 2562 
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หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 1,151,758,551       1,274,502,314       68,092,365            194,817,240          

เงินลงทุนชั�วคราว 8 907,223,813          1,234,805,301       220,138,427          1,003,842,365       

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 9 472,964,079          556,431,271          167,126,630          205,267,335          

เงินใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย 6 -                             -                             310,616,628          37,110,204            

ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 10 7,667,264,685       6,891,795,337       3,966,177,361       3,055,311,813       

สินทรัพยห์มุนเวยีนอื�น 91,696,789            99,456,675            19,578,330            5,880,417              

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 10,290,907,917     10,056,990,898     4,751,729,741       4,502,229,374       

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 11 -                             -                             929,212,247          932,511,680          

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 12 61,072,690            -                             61,199,800            -                             

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 13 3,741,905,427       3,207,493,369       1,192,901,171       1,155,951,171       

เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 6 -                             -                             38,630,880            61,624,980            

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 14 4,677,187,028       4,305,896,574       1,681,243,638       1,523,512,284       

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 15 2,092,718,671       1,968,876,422       144,572,745          136,594,532          

เงินมดัจาํค่าซื�อที�ดิน 175,827,600          288,961,823          99,000                   123,233,223          

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสิทธิในการใชที้�ดิน 16 4,252,427,500       3,717,024,337       -                             -                             

เงินจ่ายล่วงหนา้ใหแ้ก่หน่วยงานราชการเวยีดนาม 17 194,585,893          195,003,758          -                             -                             

ที�ดินรอการพฒันาในอนาคต 18 7,324,259,538       5,317,999,249       7,223,610,895       5,218,513,914       

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 6,150,383              1,144,790              5,043,756              -                             

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื�น 204,390,223          220,278,300          85,164,450            46,295,641            

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 22,730,524,953     19,222,678,622     11,361,678,582     9,198,237,425       

รวมสินทรัพย์ 33,021,432,870     29,279,669,520     16,113,408,323     13,700,466,799     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

124 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

125 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้

   ทุนจดทะเบียน

      หุน้สามญั 1,067,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,067,000,000       1,067,000,000       1,067,000,000       1,067,000,000       

   ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้

      หุน้สามญั 1,067,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,067,000,000       1,067,000,000       1,067,000,000       1,067,000,000       

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 173,600,000          173,600,000          173,600,000          173,600,000          

ส่วนเกินทุนอื�น 617,142,137          614,863,369          -                             -                             

กาํไรสะสม

   จดัสรรแลว้ - สาํรองตามกฎหมาย 24 106,700,000          106,700,000          106,700,000          106,700,000          

   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 11,238,246,500     10,817,526,275     6,867,820,164       6,726,745,342       

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถ้ือหุน้ (235,416,527)         (224,128,657)         -                             -                             

ส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 12,967,272,110     12,555,560,987     8,215,120,164       8,074,045,342       

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 2,601,818,414       2,415,750,751       -                             -                             

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 15,569,090,524     14,971,311,738     8,215,120,164       8,074,045,342       

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 33,021,432,870     29,279,669,520     16,113,408,323     13,700,466,799     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

กรรมการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

(หน่วย: บาท)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

126 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

รายได้

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์ 1,835,735,145    2,084,390,691    243,407,319         856,233,000       

รายไดค้่าสาธารณูปโภค 1,837,084,044    1,789,152,163    -                            -                          

รายไดจ้ากการใหเ้ช่า 680,993,146       617,708,738       126,493,020         112,248,435       

รายไดเ้งินปันผล 11, 13 -                          -                          1,029,595,748      965,581,166       

ดอกเบี�ยรับ 25,656,677         25,934,622         16,511,551           10,466,176         

กาํไรจากการขายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 97,519,219         41,643,981         -                            -                          

รายไดอื้�น 99,339,761         93,309,295         40,819,070           28,281,646         

รวมรายได้ 4,576,327,992    4,652,139,490    1,456,826,708      1,972,810,423    

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 670,129,523       647,239,992       73,606,281           276,432,011       

ตน้ทุนค่าสาธารณูปโภค 1,224,705,571    1,231,571,458    -                            -                          

ตน้ทุนจากการใหเ้ช่า 206,038,616       199,372,830       28,298,141           27,571,767         

ค่าใชจ้่ายในการขาย 207,950,969       212,888,009       49,840,038           87,414,762         

ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 817,265,058       649,520,239       416,075,994         357,120,272       

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 14 38,500,000         -                          -                            -                          

ค่าใชจ้่ายเพิ�มเติมใหแ้ก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 23 222,421,683       -                          -                            -                          

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน 36,814,707         139,994,629       180,676                6,489,245           

รวมค่าใช้จ่าย 3,423,826,127    3,080,587,157    568,001,130         755,028,057       

กาํไรก่อนส่วนแบ่งกาํไรจากเงนิลงทุนในบริษทัร่วม

   ค่าใช้จ่ายทางการเงนิและภาษเีงนิได้ 1,152,501,865    1,571,552,333    888,825,578         1,217,782,366    

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม 13 690,564,542       675,590,081       -                            -                          

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและภาษเีงนิได้ 1,843,066,407    2,247,142,414    888,825,578         1,217,782,366    

ค่าใชจ้่ายทางการเงิน (245,825,981)      (227,952,147)      (160,235,056)        (160,267,442)      

กาํไรก่อนภาษเีงนิได้ 1,597,240,426    2,019,190,267    728,590,522         1,057,514,924    

ภาษีเงินได้ 26 (271,276,403)      (282,904,369)      9,987,171             (21,173,785)        

กาํไรสําหรับปี 1,325,964,023    1,736,285,898    738,577,693         1,036,341,139    

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1,018,223,096    1,409,494,167    738,577,693         1,036,341,139    

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 307,740,927       326,791,731       

1,325,964,023    1,736,285,898    

กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 28

กาํไรส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 0.95                    1.32                    0.69                      0.97                    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุน

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบก�ำไรขาดทุน
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

127 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



2561 2560 2561 2560

กาํไรสําหรับปี 1,325,964,023    1,736,285,898    738,577,693         1,036,341,139    

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น:

รายการที�จะถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน

    ที�เป็นเงินตราต่างประเทศ (21,151,840)        (423,044,912)      -                            -                          

รายการที�ถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง (21,151,840)        (423,044,912)      -                            -                          

รายการที�จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกาํไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั -                          1,756,457           -                            2,890,205           

หกั: ผลกระทบของภาษีเงินได้ -                          (516,545)             -                            (578,041)             

รายการที�จะไม่ถูกบันทึกในส่วนของกาํไร

   หรือขาดทุนในภายหลัง - สุทธิจากภาษีเงินได้ -                          1,239,912           -                            2,312,164           

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นสําหรับปี (21,151,840)        (421,805,000)      -                            2,312,164           

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสําหรับปี 1,304,812,183    1,314,480,898    738,577,693         1,038,653,303    

การแบ่งปันกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ 1,004,603,487    1,122,873,152    738,577,693         1,038,653,303    

ส่วนที�เป็นของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย 300,208,696       191,607,746       

1,304,812,183    1,314,480,898    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

128 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
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2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน 

กาํไรก่อนภาษีเงินได้ 1,597,240,426    2,019,190,267    728,590,522         1,057,514,924    

รายการปรับกระทบยอดกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็น

   เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดาํเนินงาน 

   ค่าเสื�อมราคา 291,580,492       294,923,833       31,610,867           35,015,059         

   ค่าตดัจาํหน่าย 23,206,475         21,426,327         11,164,035           9,351,380           

   กลบัรายการค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (723,618)             (27,124,476)        -                            -                          

   ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม (690,564,542)      (675,590,081)      -                            -                          

   กาํไรจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (91,401,149)        (41,643,981)        -                            -                          

   ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 38,500,000         -                          -                            -                          

   กาํไรจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ (31,967)               (344,871)             (18,684)                 (56,064)               

   กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                          -                          (282,082)               (1,728,365)          

   เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม -                          -                          (1,029,595,748)     (965,581,166)      

   ค่าตดัจาํหน่ายค่าใชจ้่ายในการออกหุน้กู้ 2,382,936           446,829              2,382,936             446,829              

   ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 43,310,648         (82,505,147)        178,107                6,489,245           

   สาํรองผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน 7,635,160           7,413,162           4,108,991             4,026,303           

   ดอกเบี�ยรับ (25,656,677)        (25,934,622)        (16,511,551)          (10,466,176)        

   ค่าใชจ่้ายดอกเบี�ย 245,825,981       227,952,147       160,235,056         160,267,442       

กาํไร (ขาดทุน) จากการดาํเนินงานก่อนการเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์

   และหนี� สินดาํเนินงาน 1,441,304,165    1,718,209,387    (108,137,551)        295,279,411       

สินทรัพยด์าํเนินงาน (เพิ�มขึ�น) ลดลง

   ลูกหนี�การคา้และลูกหนี�อื�น 198,991,352       4,860,609           172,704,468         (1,293,917)          

   ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ (164,179,155)      89,651,621         (294,326,900)        211,456,613       

   สินทรัพยห์มุนเวียนอื�น (3,191,142)          (12,266,706)        (10,142,158)          (1,588,141)          

   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 12,759,875         (2,272,336)          (39,866,375)          (4,887,474)          

หนี� สินดาํเนินงานเพิ�มขึ�น (ลดลง) 

   เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น (7,276,973)          32,258,795         15,826,539           3,288,468           

   เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 693,999,375       (44,934,149)        203,268,330         (74,008,288)        

   ค่าเช่าที�ดินคา้งจ่าย -                          (334,634,271)      -                            -                          

   หนี� สินหมุนเวียนอื�น 6,393,888           18,107,202         (2,675,613)            5,549,929           

   รายไดรั้บล่วงหนา้ (117,735,419)      (123,977,069)      2,165,116             (10,632,020)        

   หนี� สินไม่หมุนเวียนอื�น 11,877,350         25,701,169         1,683,204             1,975,651           

เงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 2,072,943,316    1,370,704,252    (59,500,940)          425,140,232       

   จ่ายภาษีเงินได้ (201,976,273)      (334,653,303)      (32,125,475)          (78,134,132)        

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมดาํเนินงาน 1,870,967,043    1,036,050,949    (91,626,415)          347,006,100       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบกระแสเงินสด
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

132 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



2561 2560 2561 2560

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

ดอกเบี�ยรับ 25,675,486         25,938,643         12,394,623           7,071,066           

เงินลงทุนชั�วคราวลดลง (เพิ�มขึ�น) 327,581,489       (888,321,739)      783,703,938         (1,003,842,365)   

เงินสดรับคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                          -                          30,000,000           80,000,000         

เงินสดรับคืนจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                          -                          23,135,000           -                          

เงินใหกู้ย้มืระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัเพิ�มขึ�น -                          -                          (303,701,684)        (116,957,444)      

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนในการร่วมคา้และบริษทัร่วม (99,149,715)        (416,509,650)      (99,149,715)          (36,354,625)        

เงินปันผลรับจากเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 421,925,405       291,659,894       899,025,166         831,281,273       

เงินสดรับจากเงินคืนทุนของบริษทัร่วม -                          10,351,300         -                            -                          

ซื�ออสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน (630,685,540)      (425,899,006)      (178,461,644)        (3,420,900)          

ซื�ออาคารและอุปกรณ์ (268,161,118)      (162,581,646)      (18,858,798)          (4,264,969)          

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 157,902,136       55,392,902         -                            -                          

เงินสดรับจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ 47,492                831,776              18,691                  56,075                

เงินมดัจาํค่าซื�อที�ดินเพิ�มขึ�น (503,404,425)      (181,816,771)      (493,404,425)        (123,194,223)      

ซื�อที�ดินรอการพฒันาในอนาคต (2,448,270,165)   (1,134,587,867)   (2,005,096,981)     (617,929,900)      

เงนิสดสุทธิใช้ไปในกจิกรรมลงทุน (3,016,538,955)   (2,825,542,164)   (1,350,395,829)     (987,556,012)      

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ

ดอกเบี�ยจ่าย (323,474,679)      (272,435,724)      (140,598,267)        (134,290,222)      

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงินลดลง 225,079,932       (1,879,239,232)   (461,906)               (1,271,843,387)   

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 18,395,700         50,000,000         -                            320,000,000       

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (8,340,778)          (18,714,952)        -                            (320,000,000)      

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว 2,224,445,375    3,980,216,619    1,052,534,400      1,000,000,000    

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาว (1,003,381,484)   (4,625,512,913)   -                            (4,043,475,856)   

เงินสดจ่ายซื�อเงินลงทุนในบริษทัร่วม (381,758,189)      (591,980)             -                            (591,980)             

เงินสดรับจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 3,581,515           27,488,492         3,581,630             27,488,492         

เงินสดรับจากการออกหุน้กูสุ้ทธิจากค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กู้ 997,744,383       4,990,899,907    997,744,383         4,990,899,907    

เงินปันผลจ่ายแก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ (597,502,871)      (533,486,950)      (597,502,871)        (533,486,950)      

เงินปันผลจ่ายแก่ผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมของบริษทัยอ่ย (115,443,780)      (83,358,072)        -                            -                          

เงินสดรับจากผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมจากการออกหุน้สามญั

   ของบริษทัยอ่ย -                          5,145,100           -                            -                          

เงนิสดสุทธิจากกจิกรรมจดัหาเงนิ 1,039,345,124    1,640,410,295    1,315,297,369      34,700,004         

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงนิลดลง (16,933,847)        (329,469,304)      -                            -                          

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดลดลงสุทธิ (123,160,635)      (478,550,224)      (126,724,875)        (605,849,908)      

กาํไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง

   สาํหรับเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 416,872              (4,597,953)          -                            -                          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดตน้ปี 1,274,502,314    1,757,650,491    194,817,240         800,667,148       

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดปลายปี 1,151,758,551    1,274,502,314    68,092,365           194,817,240       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561

(หน่วย: บาท)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน 19 226,647,650          1,567,718              146,237                 608,143                 

เจา้หนี�การคา้และเจา้หนี�อื�น 20 513,713,194          510,083,117          141,399,696          105,936,367          

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 6 141,339,971          131,285,048          -                             -                             

ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 1,401,967,149       623,239,026          60,000,000            -                             

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 1,445,398,156       776,133,343          400,353,037          196,877,541          

ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 86,049,040            73,327,927            -                             15,929,631            

หนี� สินหมุนเวยีนอื�น 51,103,106            52,749,526            13,775,181            16,450,795            

รวมหนี�สินหมุนเวียน 3,866,218,266       2,168,385,705       615,674,151          335,802,477          

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระ

   ภายในหนึ�งปี 21 3,836,350,032       3,355,291,772       992,534,400          -                             

หุน้กูร้ะยะยาว 22 5,991,474,055       4,991,346,737       5,991,474,055       4,991,346,737       

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ระยะยาว 206,715,951          196,664,738          -                             -                             

รายไดค้่าเช่าที�ดินรับล่วงหนา้ 2,924,103,269       3,027,155,339       229,987,235          228,029,285          

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 60,863,115            52,883,275            31,792,172            27,683,181            

หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 26 384,671,506          354,257,042          -                             8,416,835              

หนี� สินไม่หมุนเวยีนอื�น 181,946,152          162,373,174          36,826,146            35,142,942            

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 13,586,124,080     12,139,972,077     7,282,614,008       5,290,618,980       

รวมหนี�สิน 17,452,342,346     14,308,357,782     7,898,288,159       5,626,421,457       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

(หน่วย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

133 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



1 

บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม 

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2561 

1. ข้อมูลทั�วไปของบริษัทฯ 

 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จาํกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เป็นบริษัทมหาชนซึ� งจดัตั� งและมีภูมิลาํเนาใน

ประเทศไทย ธุรกิจหลกัของบริษทัฯคือ การพฒันานิคมอุตสาหกรรม ที�อยู่ตามที�จดทะเบียนของบริษทัฯ                

อยูท่ี� 2126 ถนนเพชรบุรีตดัใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร 

2. เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี� จดัทาํขึ� นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�ก ําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี        

พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงินตามข้อกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้าลงวนัที�             

11 ตุลาคม 2559 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที�บริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับ

ภาษาองักฤษแปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี�  

 งบการเงินนี�ไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชเ้กณฑ์ราคาทุนเดิมเวน้แต่จะไดเ้ปิดเผยเป็นอยา่งอื�นในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนี� ได้จดัทาํขึ� นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย (ซึ� งต่อไปนี� เรียกว่า 

“บริษทัยอ่ย”) ดงัต่อไปนี�  

ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั�งขึ�น

ในประเทศ 

ทุนเรียกชาํระแลว้ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

อตัราร้อยละ 

ของการถือหุ้น 

   2561 2560 2561 2560 

   ลา้นบาท ลา้นบาท ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั อมตะ ซิตี�   จาํกดั พฒันานิคมอตุสาหกรรม ไทย 450 450 84 84 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั สร้างโรงงานให้เช่า ไทย 400 400 49 49 

บริษทั อมตะ วอเตอร์ จาํกดั ผลิต จดัจาํหน่ายนํ� าและ

บาํบดันํ�าเพื�อการ

อุตสาหกรรม 

ไทย 80 80 100 100 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั บริหารดูแลพื�นที�ส่วนกลาง ไทย 15 15 91 91 

Amata Asia Ltd.  ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ฮ่องกง 1 1 100 100 

   (พนัเหรียญฮ่องกง)  

Amata Global Pte. Ltd. ลงทุนในบริษทัต่างๆ สิงคโปร์ 90 90 100 100 

   (พนัเหรียญสิงคโปร์)  

       

       

       

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561
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ชื�อบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 

จดัตั�งขึ�น

ในประเทศ 

ทุนเรียกชาํระแลว้ 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 

อตัราร้อยละ 

ของการถือหุ้น 

   2561 2560 2561 2560 

   ลา้นบาท ลา้นบาท ร้อยละ ร้อยละ 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการอตุสาหกรรม

ระยอง (ไทย-จีน) จาํกดั 

พฒันานิคมอตุสาหกรรม

และสร้างโรงงานให้เช่า 

ไทย 500 500 46 46 

(ถือหุ้นโดยบริษทัฯร้อยละ 21 และ                      

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุ้นร้อยละ 30 ) 

      

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)  ลงทุนในบริษทัต่าง ๆ ไทย 468 468 73 73 

(ถือหุ้นโดยบริษทัฯร้อยละ 37 และ              

Amata Asia Ltd. ร้อยละ 36) 

      

Amata City Bienhoa Joint Stock Company          พฒันานิคมอตุสาหกรรม เวียดนาม 365,996 365,996 66 66 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) 

ร้อยละ 90)  

  (ลา้นเวียดนามด่ง)  

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมนท ์จาํกดั    ผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ ไทย 10 10 49 49 

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

ร้อยละ 100) 

      

Amata City Long Thanh Joint Stock Company       

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) พฒันานิคมอตุสาหกรรม เวียดนาม 1,416,318 1,223,456 68 68 

ร้อยละ 35 และ Amata City Bienhoa Joint 

Stock Company ร้อยละ 65 ) 

  (ลา้นเวียดนามด่ง)  

Amata Township Long Thanh  พฒันานิคมอุตสาหกรรม เวียดนาม 335,660 204,000 73 73 

Joint Stock Company  

(ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)   

ร้อยละ 100) 

  (ลา้นเวียดนามด่ง)  

Amata City Halong พฒันานิคมอุตสาหกรรม เวียดนาม 228,000 - 73 - 

  Joint Stock Company                                                (ลา้นเวียดนามด่ง)   

  (ถือหุ้นโดยบริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน)       

         ร้อยละ 100)       

บริษทั อมตะ คินเดอร์เวิลด ์เอด็ยเูคชั�น จาํกดั โรงเรียนนานาชาติ ไทย 11 11 51 51 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั ลงทุนในบริษทัต่างๆ ไทย 1 1 100 100 

ข) บริษทัฯจะถือวา่มีการควบคุมกิจการที�เขา้ไปลงทุนหรือบริษทัยอ่ยได ้หากบริษทัฯมีสิทธิไดรั้บหรือมี

ส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจการที�เขา้ไปลงทุน และสามารถใชอ้าํนาจในการสั�งการกิจกรรมที�

ส่งผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อจาํนวนเงินผลตอบแทนนั�นได ้ 

ค) บริษทัฯนาํงบการเงินของบริษทัยอ่ยมารวมในการจดัทาํงบการเงินรวมตั�งแต่วนัที�บริษทัฯมีอาํนาจใน

การควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัที�บริษทัฯสิ�นสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั�น   

ง) งบการเงินของบริษทัยอ่ยไดจ้ดัทาํขึ�นโดยใชน้โยบายการบญัชีที�สาํคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษทัฯ 
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จ) สินทรัพยแ์ละหนี� สินตามงบการเงินของบริษทัยอ่ยซึ� งจดัตั�งในต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดย

ใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน ส่วนรายไดแ้ละค่าใชจ้่ายแปลงค่าเป็นเงินบาท

โดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยนถวัเฉลี�ยรายเดือน ผลต่างซึ� งเกิดขึ�นจากการแปลงค่าดงักล่าวไดแ้สดงไวเ้ป็น

รายการ “ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ” ในงบแสดงการเปลี�ยนแปลง

ส่วนของผูถื้อหุน้ 

ฉ) ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัย่อย รายการคา้ระหว่างกนัที�มีสาระสําคญัไดถู้กตดัออกจาก  

งบการเงินรวมนี�แลว้  

ช) ส่วนของผูมี้ส่วนได้เสียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม คือ จาํนวนกาํไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของ

บริษทัย่อยส่วนที�ไม่ไดเ้ป็นของบริษทัฯ และแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกาํไรขาดทุนรวม

และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม และส่วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 

2.3 บริษทัฯจดัทาํงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษทัย่อย การร่วมคา้และบริษทัร่วมตามวิธี

ราคาทุน 

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เริ�มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษัทย่อยได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน                            

การรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบับ ซึ� งมีผลบงัคบัใช้สําหรับงบ

การเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงาน

ทางการเงินดังก ล่าวได้รับก ารป รับ ปรุงห รือจัดให้ มี ขึ� น เพื� อให้ มี เนื� อหาเท่ าเทียมกับ มาตรฐาน                                                

การรายงานทางการเงินระหว่างประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายให้ชัดเจนเกี�ยวกับ                                      

การเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือ

ปฏิบติันี�ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย  

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที�เริ�มในหรือ

หลังวันที� 1 มกราคม 2562 

 สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่จาํนวนหลายฉบบั ซึ� งมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงิน

ที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2562 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว

ไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ�นเพื�อให้มีเนื�อหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหว่าง

ประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการอธิบายให้ชดัเจนเกี�ยวกบัวิธีปฏิบติัทางการบญัชีและการให้แนวปฏิบติัทาง

บญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน  

 ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยเชื�อวา่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงดงักล่าวส่วน

ใหญ่จะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินเมื�อนํามาถือปฏิบติั อย่างไรก็ตาม มาตรฐาน                                        

การรายงานทางการเงินฉบบัใหม่ซึ� งไดมี้การเปลี�ยนแปลงหลกัการสาํคญัสามารถสรุปไดด้งันี�  
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มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที� 15 เรื�อง รายได้จากสัญญาที�ทํากบัลกูค้า 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 15 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัชีและการตีความมาตรฐานการบญัชี

ที�เกี�ยวขอ้งต่อไปนี�   

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง สัญญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2560) เรื�อง รายได ้- รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกบั

บริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  13 

(ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  15 

(ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง สัญญาสาํหรับการก่อสร้าง

อสังหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที�  18 

(ปรับปรุง 2560)  

เรื�อง การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

 กิจการตอ้งใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 15 กบัสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ทุกสัญญา ยกเวน้สัญญา

ที�อยู่ในขอบเขตของมาตรฐานการบญัชีฉบบัอื�น มาตรฐานฉบบันี� ไดก้าํหนดหลกัการ 5 ขั�นตอนสําหรับ                                          

การรับรู้รายไดที้�เกิดขึ�นจากสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินที�สะทอ้นถึงสิ�งตอบ

แทนที�กิจการคาดว่าจะมีสิทธิได้รับจากการแลกเปลี�ยนสินค้าหรือบริการที�ได้ส่งมอบให้แก่ลูกคา้ และ

กาํหนดให้กิจการตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจารณาขอ้เท็จจริงและเหตุการณ์ที�เกี�ยวขอ้งทั�งหมดในการพิจารณา

ตามหลกัการในแต่ละขั�นตอน  

 ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยคาดวา่การนาํมาตรฐานฉบบันี�มาใช้ จะมีผลให้เกิดรายการปรับปรุง

จากรายการดงัต่อไปนี�  

- ค่านายหน้าจ่ายเพื�อให้ไดม้าซึ� งสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้ - บริษทัฯและบริษทัยอ่ยพิจารณาวา่ค่านายหนา้ที�จ่าย

ไปเพื�อให้ไดม้าซึ� งสัญญาที�ทาํกบัลูกคา้จะตอ้งบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ละตดัเป็นค่าใชจ่้ายอย่างเป็นระบบ

และสอดคล้องกบัรูปแบบการรับรู้รายได้ตามสัญญา จากเดิมที�บนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในการขายเมื�อเกิด

รายการ 

- ค่าธรรมเนียมการโอนขายอสังหาริมทรัพย ์- บริษทัฯและบริษทัย่อยพิจารณาว่าค่าธรรมเนียมการโอน

อสังหาริมทรัพยท์ี�บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเป็นผูรั้บผดิชอบทั�งหมด ส่วนหนึ�งถือเป็นค่าใชจ้่ายที�ออกแทน

ให้แก่ลูกคา้ ตอ้งบนัทึกหักออกจากรายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์จากเดิมที�รับรู้เป็นค่าใช้จ่ายใน                                                

การขายทั�งจาํนวน 
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ค. มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทางการเงินที�จะมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินที�มีรอบ
ระยะเวลาบัญชีที�เริ�มในหรือหลงัวันที� 1 มกราคม 2563 
ในระหวา่งปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื�องมือทาง
การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที� 7 การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน 
ฉบบัที� 9 เครื�องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 
ฉบบัที� 32  การแสดงรายการเครื�องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบบัที� 16 การป้องกนัความเสี�ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ 
ฉบบัที� 19 การชาํระหนี� สินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเกี�ยวกบัการจดัประเภทและการวดั
มูลค่าเครื�องมือทางการเงินด้วยมูลค่ายุติธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของตรา
สารทางการเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) 
หลักการเกี�ยวกับวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเครื�องมือทางการเงินโดยใช้แนวคิดของผลขาดทุนด้าน
เครดิตที�คาดว่าจะเกิดขึ�น และหลกัการเกี�ยวกบัการบญัชีป้องกนัความเสี�ยง รวมถึงการแสดงรายการและ                                             
การเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงิน และเมื�อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มนี� มีผลบงัคบัใช ้จะทาํให้
มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัที�มีผลบงัคบัใชอ้ยู่
ในปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ในปัจจุบนั ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยอยู่ระหวา่งการประเมินผลกระทบที�อาจมีต่องบการเงิน
ในปีที�เริ�มนาํมาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 

4. นโยบายการบัญชีที �สําคัญ 

4.1 การรับรู้รายได้ 
ก) รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใชที้�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค 

 รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใชที้�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมภายใต้
รายการ “รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงินรวม) รับรู้เป็นรายได้ท ั� งจาํนวนเมื�อมี                              
การโอนความเสี�ยงและผลตอบแทนที�มีนยัสาํคญัของความเป็นเจา้ของใหก้บัผูซื้�อแลว้ 
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ข) รายไดจ้ากการขายนํ�า 

 รายไดจ้ากการขายนํ� าประปาและนํ� าดิบ ซึ� งรวมอยู่ในรายไดค่้าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายไดเ้มื�อไดส่้ง
นํ�าใหก้บัลูกคา้ 

ค) รายไดจ้ากการบริการ 

 รายไดจ้ากการบริการประกอบดว้ยค่าบริการบาํบดันํ� าเสียและค่าบริการดูแลรักษาพื�นที�ส่วนกลางใน
นิคมอุตสาหกรรม ซึ� งรวมอยู่ในรายไดค่้าสาธารณูปโภครับรู้เป็นรายได้เมื�อได้ให้บริการแล้วโดย
พิจารณาถึงขั�นความสาํเร็จของงาน 

ง) รายไดจ้ากการใหเ้ช่า 

 รายไดจ้ากค่าเช่าประกอบดว้ยค่าเช่าที�ดิน ค่าเช่าพื�นที�อาคารสํานกังานและโรงงานอุตสาหกรรม รบัรู้
เป็นรายไดต้ามวธีิเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

จ) เงินปันผลรับ 

 เงินปันผลรบัถือเป็นรายไดเ้มื�อบริษทัฯมสิีทธิในการรับเงินปันผล 

ฉ) ดอกเบี�ยรับ 

 ดอกเบี�ยรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนที�แทจ้ริง 

4.2 ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที�ดนิพร้อมระบบสาธารณูปโภค 
 ในการคาํนวณหาตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใชท้ี�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่

ภายใตร้ายการ “ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงนิรวม) บริษทัฯและบริษทัย่อยไดท้าํการแบ่งสรร
ตน้ทุนการพฒันาทั�งหมดที�เกิดขึ�นให้กบัที�ดินที�ขายไดต้ามเกณฑพ์ื�นที�ที�ขาย  

4.3 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดหมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั� นที� มี      

สภาพคล่องสูง ซึ� งถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที�ไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัใน
การเบิกใช้ 

4.4 ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 
 ลูกหนี� การคา้และลูกหนี� อื�นแสดงมูลค่าตามจาํนวนมูลค่าสุทธิที�จะได้รับ บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึก                                  

ค่าเผื�อหนี� สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณที�อาจเกิดขึ� นจากการเก็บเงินจากลูกหนี� ไม่ได ้              
ซึ� งโดยทั�วไปพจิารณาจากประสบการณ์การเก็บเงินและการวเิคราะห์อายหุนี�  
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4.5 ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์และสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค 

 ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการใช้ที�ดินพร้อมระบบสาธารณูปโภค (แสดงรวมอยู่ภายใต้

รายการ “ตน้ทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย”์ ในงบการเงินรวม) แสดงในราคาทุนเฉพาะเจาะจงหรือมูลค่า

สุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนดงักล่าวหมายถึง ตน้ทุนที�ดิน ตน้ทุนสิทธิการใชที้�ดินและ

ค่าใชจ่้ายที�เกี�ยวขอ้งโดยตรงกบัการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

4.6 เงินลงทุน 

ก) เงินลงทุนในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ที�แสดงอยูใ่นงบการเงินรวมแสดงมูลค่าตามวธีิส่วนไดเ้สีย  

ข) เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมที�แสดงอยู่ในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลค่าตามวิธี      

ราคาทุนสุทธิจากค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค) เงินลงทุนในกองทุนรวมแสดงในมูลค่ายุติธรรม ซึ� งคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิของหน่วยลงทุน       

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยใชว้ธีิถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน 

ในกรณีที�มีการโอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุนจากประเภทหนึ�งไปเป็นอีกประเภทหนึ�ง บริษทัฯและบริษทัยอ่ย

จะปรับมูลค่าของเงินลงทุนดังกล่าวใหม่โดยใช้มูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�โอนเปลี�ยนประเภทเงินลงทุน               

ผลแตกต่างระหวา่งราคาตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที�โอนจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนหรือแสดงเป็น

องคป์ระกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้นแลว้แต่ประเภทของเงินลงทุนที�มีการโอนเปลี�ยน 

4.7 อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกมูลค่าเริ�มแรกของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในราคาทุนซึ� งรวมตน้ทุน                                             

การทาํรายการ หลงัจากนั�น บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนดว้ยราคาทุนหกั

ค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 ค่าเสื� อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุนคาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชน์โดยประมาณ 5 - 50 ปี ค่าเสื�อมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนรวมอยู่ในการคาํนวณ      

ผลการดาํเนินงาน ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสําหรับอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนประเภทที�ดินและงาน

ระหวา่งก่อสร้าง 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้ผลต่างระหวา่งจาํนวนเงินที�ได้รับสุทธิจากการจาํหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของ

สินทรัพยใ์นงบกาํไรขาดทุนในปีที�ตดัรายการอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนออกจากบญัชี 
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4.8 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา 

 ที�ดินแสดงมูลค่าตามราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อ

การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 ค่าเสื� อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชนโ์ดยประมาณดงันี�  

ส่วนปรับปรุงที�ดิน -  5 - 20 ปี 

อาคาร -  3 - 50 ปี 

เครื�องตกแต่งและอุปกรณ์ -  3 - 10  ปี 

ระบบสาธารณูปโภค -  2 - 20  ปี 

ยานพาหนะ -  5 - 15 ปี 

สินทรัพยอื์�น -  3, 5  ปี 

 ค่าเสื�อมราคารวมอยูใ่นการคาํนวณผลการดาํเนินงาน 

 ไม่มีการคิดค่าเสื�อมราคาสาํหรับที�ดินและงานระหวา่งก่อสร้าง 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยจะตดัรายการที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชีเมื�อจาํหน่ายสินทรัพยห์รือ   

คาดว่าจะไม่ไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือการจาํหน่ายสินทรัพย ์รายการผลกาํไร

หรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยจ์ะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเมื�อบริษัทฯและบริษัทย่อยตัดรายการ

สินทรัพยน์ั�นออกจากบญัชี 

4.9 ที�ดินรอการพฒันาในอนาคตและเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดิน 

 ที�ดินรอการพฒันาในอนาคตและเงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดินแสดงในราคาทุนเฉพาะเจาะจง             

หรือมูลค่าสุทธิที�จะได้รับแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากว่า ราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนในการได้มาซึ� งที�ดินและ

สิทธิในการใชที้�ดิน 

4.10 ต้นทุนการกู้ยืม 

ตน้ทุนการกู้ยืมของเงินกู ้ที�ใช้ในการได้มา การก่อสร้าง หรือการผลิตสินทรัพย์ที�ตอ้งใช้ระยะเวลานาน                              

ในการแปลงสภาพให้พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่าสินทรัพยน์ั�น                          

จะอยู่ในสภาพพร้อมที�จะใช้ได้ตามที�มุ่งประสงค์  ส่วนตน้ทุนการกู้ยืมอื�นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที�เกิด

รายการ ตน้ทุนการกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบี�ยและตน้ทุนอื�นที�เกิดขึ�นจากการกูย้มืนั�น 

4.11 ค่าใช้จ่ายทางการเงนิรอตัดบัญชี 

 บริษทัฯบนัทึกค่าใช้จา่ยในการออกหุน้กูเ้ป็นตน้ทุนรอตดับญัชีและทยอยตดัจาํหน่ายเป็นดอกเบี�ยจ่ายโดยวิธี

อตัราดอกเบี�ยที�แทจ้ริงตามอายุของหุ้นกู ้ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นกูร้อตดับญัชีได้แสดงหักจากมูลค่าหุ้นกู ้                           

ในงบแสดงฐานะการเงิน  
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4.12 รายการธุรกิจกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกนั 

 บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทัฯและบริษทัย่อยหมายถึง บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุม

บริษทัฯและบริษทัย่อย หรือถูกควบคุมโดยบริษทัฯและบริษทัย่อยไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม 

หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

 นอกจากนี� บุคคลหรือกิจการที� เกี�ยวข้องกันยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วม และบุคคลหรือกิจการที�มีสิทธิ                                     

ออกเสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อมซึ� งทําให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญัต่อบริษัทฯและบริษัทย่อย 

ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยที�มีอาํนาจในการวางแผนและควบคุมการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

4.13 สัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไป

ให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพย์ที�เช่าหรือมูลค่าปัจจุบันสุทธิของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแล้วแต่มูลค่าใดจะตํ�ากว่า 

ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี� สินระยะยาว ส่วนดอกเบี�ยจ่ายจะบนัทึก

ในงบกาํไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื�อมราคาตลอด

อายกุารใชง้านของสินทรัพยที์�เช่า 

 สัญญาเช่าที�ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อน

ไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน จาํนวนเงินที�จ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายใน    

งบกาํไรขาดทุนตามวธีิเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่า 

4.14 เงินตราต่างประเทศ 

 บริษทัฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นสกุลเงินบาท ซึ� งเป็นสกุลเงินที�ใช้ในการ

ดาํเนินงานของบริษทัฯ รายการต่าง ๆ ของแต่ละกิจการที�รวมอยูใ่นงบการเงินรวมวดัมูลค่าดว้ยสกุลเงินที�ใช้

ในการดาํเนินงานของแต่ละกิจการนั�น 

 รายการที� เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี�ยน ณ วนัที�ที� เกิดรายการ 

สินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เป็นตวัเงินซึ� งอยู่ในสกุลเงินตราต่างประเทศได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัรา

แลกเปลี�ยน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 กาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงในอตัราแลกเปลี�ยนรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุน 
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4.15 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะทาํการประเมินการดอ้ยค่าสินทรัพยข์องบริษทัฯ

และบริษทัย่อยหากมีขอ้บ่งชี� วา่สินทรัพยด์งักล่าวอาจดอ้ยค่า บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้ขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าต ํ�ากว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพยน์ั�น ท ั�งนี�

มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพยห์รือมูลค่าจากการใช้

สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่  

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุน 

4.16 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 ผลประโยชน์ระยะสั�นของพนักงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจา้ง โบนสั และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใช้จ่ายเมื�อ

เกิดรายการ 

 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

 โครงการสมทบเงิน 

 บริษทัฯ บริษทัยอ่ยและพนกังานไดร่้วมกนัจดัตั�งกองทุนสํารองเลี�ยงชีพ ซึ� งประกอบดว้ยเงินที�พนกังานจ่าย

สะสมและเงินที�บริษทัฯและบริษทัย่อยจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสํารองเลี� ยงชีพได้

แยกออกจากสินทรัพยข์องบริษทัฯและบริษทัยอ่ย เงินที�บริษทัฯและบริษทัย่อยจ่ายสมทบกองทุนสํารอง

เลี�ยงชีพบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในปีที�เกิดรายการ 

 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีภาระสําหรับเงินชดเชยที�ตอ้งจ่ายให้แก่พนักงานเมื�อออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงาน ซึ� งบริษทัฯและบริษทัย่อยถือว่าเงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน

สาํหรับพนกังาน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยคาํนวณหนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชว้ิธี

คิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู ้เชี� ยวชาญอิสระได้ทําการ

ประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 

 ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั สําหรับโครงการผลประโยชน์

หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ทนัทีในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 
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4.17 ประมาณการหนี�สิน 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผูกพนัซึ� งเป็นผลมาจากเหตุการณ์

ในอดีตได้เกิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะเสียทรัพยากร     

เชิงเศรษฐกิจไปเพื�อปลดเปลื�องภาระผูกพนันั�น และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระ

ผกูพนันั�นไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ  

4.18 ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี   

ของรัฐ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหนี� สิน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�น 

โดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนี� สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ต้องเสียภาษี            

ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษี รวมทั� ง            

ผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้ในจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�บริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี

กาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้ักภาษีและผลขาดทุนทาง

ภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั�น 

 บริษัทฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบญัชีทุกสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่า    

บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีทั�งหมดหรือ

บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีที�เกิดขึ�น

เกี�ยวขอ้งกบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น 
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4.17 ประมาณการหนี�สิน 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกประมาณการหนี� สินไวใ้นบญัชีเมื�อภาระผูกพนัซึ� งเป็นผลมาจากเหตุการณ์

ในอดีตได้เกิดขึ�นแลว้ และมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยจะเสียทรัพยากร     

เชิงเศรษฐกิจไปเพื�อปลดเปลื�องภาระผูกพนันั�น และบริษทัฯและบริษทัย่อยสามารถประมาณมูลค่าภาระ

ผกูพนันั�นไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ  

4.18 ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

บริษทัฯและบริษทัย่อยบนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที�คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษี   

ของรัฐ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของ

สินทรัพยแ์ละหนี� สิน ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�เกี�ยวขอ้งนั�น 

โดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน 

 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้หนี� สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีของผลแตกต่างชั�วคราวที�ต้องเสียภาษี            

ทุกรายการ แต่รับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใช้หักภาษี รวมทั� ง            

ผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้ในจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที�บริษทัฯและบริษทัย่อยจะมี

กาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้ักภาษีและผลขาดทุนทาง

ภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั�น 

 บริษัทฯและบริษทัย่อยจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตัดบญัชีทุกสิ�นรอบ

ระยะเวลารายงาน และจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบัญชีดังกล่าว หากมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่า    

บริษทัฯและบริษทัย่อยจะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชีทั�งหมดหรือ

บางส่วนมาใชป้ระโยชน์ 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีที�เกิดขึ�น

เกี�ยวขอ้งกบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น 
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4.19 การวดัมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่ายุติธรรม หมายถึง ราคาที�คาดว่าจะได้รับจากการขายสินทรัพยห์รือเป็นราคาที�จะตอ้งจ่ายเพื�อโอน

หนี� สินให้ผูอื้�นโดยรายการดงักล่าวเป็นรายการที�เกิดขึ� นในสภาพปกติระหว่างผูซื้� อและผูข้าย (ผูร่้วมใน

ตลาด) ณ วนัที�วดัมูลค่า บริษทัฯและบริษทัย่อยใชร้าคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องในการวดัมูลค่า

ยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�เกี�ยวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่า

ด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีที�ไม่มีตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพยห์รือหนี� สินที�มีลักษณะ

เดียวกนัหรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื�อขายในตลาดที�มีสภาพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประมาณ

มูลค่ายุติธรรมโดยใช้เทคนิคการประเมินมูลค่าที�เหมาะสมกบัแต่ละสถานการณ์ และพยายามใช้ขอ้มูลที�

สามารถสังเกตไดที้�เกี�ยวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหนี� สินที�จะวดัมูลค่ายติุธรรมนั�นให้มากที�สุด  

 ลาํดบัชั�นของมูลค่ายุติธรรมที�ใชว้ดัมูลค่าและเปิดเผยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี� สินในงบการเงิน

แบ่งออกเป็นสามระดบัตามประเภทของขอ้มูลที�นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม ดงันี�  

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลราคาเสนอซื�อขายของสินทรัพยห์รือหนี� สินอยา่งเดียวกนัในตลาดที�มีสภาพคล่อง 

ระดบั 2 ใช้ข้อมูลอื�นที�สามารถสังเกตได้ของสินทรัพย์หรือหนี� สิน ไม่ว่าจะเป็นข้อมูลทางตรงหรือ

ทางออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเกี�ยวกบักระแสเงินในอนาคตที�กิจการประมาณขึ�น 

ทุกวนัสิ�นรอบระยะเวลารายงาน บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะประเมินความจาํเป็นในการโอนรายการระหว่าง

ลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรมสําหรับสินทรัพยแ์ละหนี� สินที�ถืออยู ่ณ วนัสิ�นรอบระยะเวลารายงานที�มีการวดั

มูลค่ายติุธรรมแบบเกิดขึ�นประจาํ  

5. การใช้ดุลยพนิิจและประมาณการทางบัญชีที�สําคัญ 

 ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและ     

การประมาณการในเรื�องที�มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี� ส่งผล

กระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลที�แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที�

เกิดขึ�นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการที�สาํคญัมีดงันี�  

 สัญญาเช่า  

 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้

ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื�อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื�อพิจารณาว่าบริษทัฯและบริษทัย่อยได้

โอนหรือรับโอนความเสี�ยงและผลประโยชนใ์นสินทรัพยท์ี�เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม ่
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 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน และค่าเสื�อมราคา 

 ในการคาํนวณค่าเสื� อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน ฝ่ายบริหาร

จาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื�อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์

และอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน และตอ้งทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการ

เปลี�ยนแปลงเกิดขึ�น 

 นอกจากนี�  ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ และอสังหาริมทรัพย์

เพื�อการลงทุนในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดวา่มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนตํ�า

กว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั� น ในการนี� ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที� เกี�ยวข้องกับการ

คาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซึ�งเกี�ยวเนื�องกบัสินทรัพยน์ั�น 

 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 

 หนี� สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ� นตามหลักคณิตศาสตร์

ประกนัภยั ซึ� งตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่าง ๆในการประมาณการนั�น เช่น อตัราคิดลด อตัราการขึ�นเงินเดือน

ในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปลี�ยนแปลงในจาํนวนพนกังาน เป็นตน้ 

6. รายการธุรกจิกบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 รายละเอียดความสัมพนัธ์ที�บริษทัฯมีกบับุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุมบริษทัฯหรือถูกควบคุมโดย

บริษทัฯไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทัฯมีดงันี�  

ชื�อกจิการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata City Bienhoa Joint Stock Company บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ วอเตอร์ จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata Asia Limited บริษทัยอ่ย 

Amata Global Pte. Ltd. บริษทัยอ่ย 

บริษทั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการอุตสาหกรรม  

ระยอง (ไทย-จีน) จาํกดั 

บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั (มหาชน) บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท รีทส์ แมเนจเมน้ท ์จาํกดั บริษทัยอ่ย 

Amata City Long Thanh Joint Stock Company  บริษทัยอ่ย 

Amata Township Long Thanh Joint Stock Company บริษทัยอ่ย 

Amata City Halong Joint Stock Company  บริษทัยอ่ย 
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ชื�อกจิการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั อมตะ คินเดอร์เวิลด ์เอด็ยเูคชั�น จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั    บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั  บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั บริษทัร่วม 

บริษทั ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั กิจการร่วมคา้ 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละ 

   สิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท 

บริษทัร่วมของบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั โซเดก็ซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จาํกดั บริษทัร่วมของบริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 1 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 2 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ

บริษทัฯถือหุน้อยูร้่อยละ 10 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั        

และบริษทัฯถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั             

และบริษทัฯถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

Amata Power (Bien Hoa) Limited บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ

Amata City Bienhoa Joint Stock Company ถือหุน้อยู่ 

   ร้อยละ 10 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ          

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุน้อยูร้่อยละ 8 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ    

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุน้อยูร้่อยละ 8 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                  

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                   

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุน้อยูร้่อยละ 20 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั และ                              

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ถือหุน้อยูร้่อยละ 20 
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ชื�อกจิการ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง เซอร์วิส จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ชีวาทยั จาํกดั (มหาชน) มีกรรมการร่วมกนั  

บริษทั โรงพยาบาลวิภาราม (อมตะนคร) จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั  

บริษทั อมตะ แมนชั�น เซอร์วิส จาํกดั มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั กรมดิษฐ ์คอร์ป จาํกดั มีบุคคลในครอบครัวของผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯเป็น

กรรมการ 

มูลนิธิอมตะ มูลนิธิการกุศลซึ� งบริหารงานโดยผูถื้อหุน้ใหญ่และ

กรรมการของบริษทัฯ 

บริษทั กรมดิษฐ ์พาร์ค จาํกดั มีบุคคลในครอบครัวของผูถื้อหุน้ใหญ่ของบริษทัฯเป็น

กรรมการ 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยมีรายการธุรกิจที�สําคญักบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั รายการ

ธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงื�อนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามที�ตกลงกนัระหวา่งบริษทัฯและบุคคลหรือกิจการ

ที�เกี�ยวขอ้งกนัเหล่านั�น ซึ� งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกาํหนดราคา 

 2561 2560 2561 2560  

รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)      

รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย ์ - - - 51 ราคาตลาด 

รายไดจ้ากการให้เช่า - - 29 28 ราคาตามสัญญา 

ดอกเบี�ยรับ - - 10 3 ร้อยละ 2.60 ถึง 4.00 ต่อปี 

ค่าสาธารณูปโภค - - 11 14 ราคาตามสัญญาหรือราคาที�ตกลงร่วมกนั 

ดอกเบี�ยจ่าย - - - 2 ร้อยละ 2.60 ถึง 3.40 ต่อปี 

รายการธุรกจิกบับริษัทร่วม      

รายไดค่้าสาธารณูปโภค 221 191 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา 

รายไดจ้ากการให้เช่า 80 107 3 3 ราคาตามสัญญา 

รายไดค่้าธรรมเนียมบริหารอสังหาริมทรัพย ์ 10 6 - - ราคาตามสัญญา 

รายไดค่้าธรรมเนียมผูจ้ดัการกองทรัสตฯ์ 8 11 - - ราคาตามสัญญา 

ค่าไฟฟ้า 26 25 - - ราคาตลาดหรือราคาตามสัญญา 

ค่าใชจ่้ายอื�น 8 9 8 8 ราคาตามสัญญาหรือราคาที�ตกลงร่วมกนั 

รายการธุรกจิกบักจิการที�เกี�ยวข้องกัน      

ค่าเช่า 6 4 6 4 ราคาตามสัญญา 

ดอกเบี�ยจ่าย 2 5 - - ร้อยละ 3.75 และร้อยละ 4.00 ต่อปี 
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ยอดคงคา้งระหว่างบริษทัฯและบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียด

ดงันี�   

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหนี�การค้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 9)     

บริษทัร่วม 24 19 - - 

รวม 24 19 - - 

ลูกหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 9)     

บริษทัยอ่ย - - 14 28 

บริษทัร่วม 157 150 131 134 

รวม 157 150 145 162 

ค่าเช่าที�ดินจ่ายล่วงหน้า - กจิการที�เกี�ยวข้องกัน     

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 59 61 - - 

เจ้าหนี�อื�น - กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 20)     

บริษทัยอ่ย 3 - 1 13 

บริษทัร่วม 10 4 4 1 

รวม 13 4 5 14 

เงินรับล่วงหน้าค่าที�ดิน - กจิการที�เกี�ยวข้องกัน     

บริษทัยอ่ย - - 16 16 

บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั* 75 75 75 75 

รวม 75 75 91 91 

รายได้ค่าเช่าที�ดินและอาคารโรงงานรับล่วงหน้า -  

   กจิการที�เกี�ยวข้องกัน 

    

บริษทัยอ่ย - - 1 - 

บริษทัร่วม 2,820 2,962 47 42 

รวม 2,820 2,962 48 42 

*มีกรรมการร่วมกนัหรือมีบุคคลในครอบครัวของผูถื้อหุน้ใหญข่องบริษทัฯเป็นกรรมการ 
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เงินใหกู้ย้มืและเงินกูย้มืระหวา่งบริษทัฯ บริษทัยอ่ย และกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

ยอดคงค้างของเงินให้กู ้ยืมและเงินกู ้ยืมระหว่างบริษัทฯ บริษัทย่อย และกิจการที� เกี�ยวข้องกัน ณ วนัที�          

31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 และการเคลื�อนไหวของเงินใหกู้ย้มืและเงินกูย้ืมดงักล่าวมีรายละเอียดดงันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหวา่งปี ณ วนัที� 

 31 ธนัวาคม 2560 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2561 

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั     

บริษทั ไทย-จีน อุตสาหกรรมระยอง เซอร์วสิ 

จาํกดั 131 15 (8) 138 

Kinderworld Education Group Pte. Ltd. - 3 - 3 

รวม 131 18 (8) 141 

 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    ขาดทุนที�ยงั  

 ยอดคงเหลือ   ไม่เกิดขึ�นจริง ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที� ในระหวา่งปี จากการแปลงค่า ณ วนัที� 

 31 ธนัวาคม 2560 เพิ�มขึ�น ลดลง อตัราแลกเปลี�ยน 31 ธนัวาคม 2561 

เงินให้กูย้มืระยะสั�นแก่บริษทัยอ่ย      

บริษทั อมตะ วเีอน็ จาํกดั (มหาชน) - 300 - - 300 

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั 30 - (30) - - 

Amata Global Pte. Ltd. 4 3 - - 7 

บริษทั อมตะ คินเดอร์เวลิด ์เอด็ยเูคชั�น      

จาํกดั 3 1 - - 4 

รวม 37 304 (30) - 311 

      

เงินให้กูย้มืระยะยาวแก่บริษทัย่อย      

Amata Asia Limited 62 - (23) - 39 

รวม 62 - (23) - 39 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้ริหาร 

ในระหว่างปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายผลประโยชน์

พนกังานที�ใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร ดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ผลประโยชน์ระยะสั�น 85 77 27 24 

ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 8 6 3 2 

รวม 93 83 30 26 

ภาระคํ�าประกนักบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 

บริษทัฯ และบริษทัย่อยมีภาระจากการคํ�าประกนัให้กบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกันตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินรวมขอ้ 32.3 (1) และ 32.3 (2) 

7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินสด 2 1 - - 

เงินฝากธนาคาร 1,114 1,151 34 100 

เงินลงทุนในกองทุนรวมตลาดเงิน 36 123 34 95 

รวม 1,152 1,275 68 195 

8. เงินลงทุนชั�วคราว 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินฝากธนาคาร 187 - - - 

เงินลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี�  720 1,235 220 1,004 

รวม 907 1,235 220 1,004 
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 เงินฝากธนาคาร ณ 31 ธันวาคม 2561 เป็นของบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามที�มีกาํหนดจ่ายคืนภายใน

ระยะเวลาตั�งแต่ 3 เดือนแต่ไม่เกิน 1 ปี โดยได้รับดอกเบี�ยในอตัราร้อยละ 6.0 ถึงร้อยละ 7.0 ต่อปี สําหรับเงิน

ฝากในสกุลเงินเวยีดนามด่ง 

9. ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 24 19 - - 

ลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 229 285 - - 

ลูกหนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 157 150 145 162 

ลูกหนี� อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 75 115 22 43 

รวม 485 569 167 205 

หกั: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (12) (13) - - 

ลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น - สุทธิ 473 556 167 205 

ยอดคงเหลือของลูกหนี�การคา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แยกตามอายหุนี� ที�คงคา้งนบัจากวนัที�ถึง

กาํหนดชาํระไดด้งันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

อายหุนี�คา้งชาํระ งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

กจิการที�เกี�ยวข้องกนั     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 24 19 - - 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 24 19 - - 

กจิการที�ไม่เกี�ยวข้องกนั     

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 208 254 - - 

คา้งชาํระ     

   ไม่เกิน 3 เดือน 9 11 - - 

   มากกวา่ 3 - 9 เดือน 1 8 - - 

   มากกวา่ 9 - 12 เดือน - 2 - - 

   มากกวา่ 12 เดือน 11 10 - - 

รวม 229 285 - - 

หกั: ค่าเผื�อหนี�สงสัยจะสูญ (12) (13) - - 

รวมลูกหนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ 217 272 - - 

ลูกหนี�การคา้ - สุทธิ 241 291 - - 
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10. ต้นทุนการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษัท อมตะ ซิตี�  จาํกดั มีที�ดินส่วนหนึ� งจาํนวน 24 ล้านบาท (2560: จาํนวน                       

40 ลา้นบาท) ซึ� งเป็นที�ดินที�อยูร่ะหวา่งรอการโอนกรรมสิทธิ� จากผูข้ายที�ดินมาเป็นของบริษทัดงักล่าว 

11. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

11.1 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยตามที�แสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการมีรายละเอียดดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั ราคาทุน 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ     

ระหวา่งปี 

 2561 2560 2561 2560 

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั 371 371 38 75 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 196 196 34 30 

บริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั (มหาชน) 154 157 10 17 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพย ์

  เพื�อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จาํกดั 105 105 11 4 

บริษทั อมตะ วอเตอร์  จาํกดั 80 80 390 440 

บริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั 14 14 64 28 

บริษทั อมตะ คินเดอร์เวลิด ์เอด็ยูเคชั�น จาํกดั 5 5 - - 

บริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั 1 1 - - 

Amata Global Pte. Ltd. 3 3 - - 

รวม 929 932 547 594 

11.2 รายละเอียดของบริษทัยอ่ยซึ� งมีส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมที�มีสาระสาํคญั 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

บริษทั 

สดัส่วนที�ถือโดย 

ส่วนไดเ้สีย 

ที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ย

สะสม 

กาํไรที�แบ่งให้กบั          

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในบริษทัยอ่ย        

ในระหว่างปี 

เงินปันผลจ่ายให้กบั 

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมในระหว่างปี 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 27 27 1,179 1,140 81 153 42 26 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  

บิลท ์จาํกดั 51 51 353 314 75 67 36 31 

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั 16 16 484 454 35 19 7 15 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพย์

เพื�อการอุตสาหกรรมระยอง 

(ไทย-จีน) จาํกดั 54 54 557 502 98 59 25 10 

153 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



21 

11.3 ขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอ่ยที�มีส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุมที�มีสาระสําคญั ซึ� งเป็นขอ้มูล

ก่อนการตดัรายการระหวา่งกนั  

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

 

บริษทั อมตะ ซมัมิท               

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

 

บริษทั อมตะ ซิตี�                      

จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอตุสาหกรรมระยอง 

(ไทย-จีน) จาํกดั 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

สินทรัพยห์มุนเวียน 1,345 1,236 12 39 3,485 3,467 1,158 1,110 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 5,388 4,860 3,824 3,656 1,591 1,190 1,028 992 

หนี� สินหมุนเวียน (1,219) (273) (193) (141) (1,295) (1,037) (988) (848) 

หนี� สินไม่หมุนเวียน (2,271) (2,706) (2,950) (2,937) (787) (782) (167) (324) 

สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ จาํกดั 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท                  

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั อมตะ ซิตี�                      

จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอตุสาหกรรมระยอง 

(ไทย-จีน) จาํกดั 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายได ้ 1,171 1,171 276 237 952 666 834 684 

กาํไรสาํหรับปี 208 422 147 127 202 113 151 122 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น (21) (423) - - - - - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 187 (1) 147 127 202 113 151 122 

สรุปรายการกระแสเงินสด 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ วีเอน็ 

จาํกดั (มหาชน) และ

บริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ ซมัมิท 

เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 

บริษทั อมตะ ซิตี�                      

จาํกดั 

บริษทั พฒันา

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อ 

การอุตสาหกรรม

ระยอง (ไทย-จีน) 

จาํกดั 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน 353 217 65 35 508 145 438 42 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน (651) (470) (148) (52) (693) (515) (65) (223) 

กระแสเงินสดจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน 348 870 78 (45) 110 360 (259) 117 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (12) (404) - - - - - - 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น                            

(ลดลง) สุทธิ 38 213 (5) (62) (75) (10) 114 (64) 

154 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



22 

11.4 ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทั อมตะ วเีอ็น จาํกดั (มหาชน) (“วเีอน็”) ไดล้งทุนเพิ�มใน Amata 

City Halong Joint Stock Company และ Amata City Long Thanh Joint Stock Company เป็นจาํนวนเงิน 88 

ลา้นบาทและจาํนวน 47 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทั

ดงักล่าว  

11.5 ในระหว่างไตรมาสที�สามของปีปัจจุบนั วีเอ็นได้ลงทุนเพิ�มใน Amata City Halong Joint Stock Company 

และ Amata City Long Thanh Joint Stock Company เป็นจํานวน 209 ล้านบาทและจาํนวน 40 ล้านบาท

ตามลาํดบั โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ในบริษทัดงักล่าว 

11.6 ในระหว่างไตรมาสที�สองของปีปัจจุบัน วีเอ็นได้ลงทุนหุ้นสามัญใน Amata City Halong Joint Stock 

Company ซึ� งเป็นบริษทัฯที�จดัตั�งขึ�นในประเทศเวียดนาม และดาํเนินธุรกิจในการพฒันานิคมอุตสาหกรรม

เป็นจาํนวนเงิน 29 ล้านบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนที�เรียกชาํระแล้วของบริษทัดังกล่าว 

ดงันั�น บริษทัฯจึงรวมงบการเงินของ Amata City Halong Joint Stock Company ในงบการเงินรวมตั�งแต่

ไตรมาสที�สองของปีปัจจุบนั นอกจากนี�  วีเอ็นได้ลงทุนเพิ�มใน Amata Township Long Thanh Joint Stock 

Company เป็นจาํนวนเงิน 178 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกับโครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทั

ดงักล่าว  

11.7 ในระหว่างไตรมาสที�หนึ� งของปีปัจจุบัน บริษัทฯได้จาํหน่ายเงินลงทุนหุ้นสามญัของวีเอ็นเป็นจาํนวน 

390,700 หุ้น ในราคาหุ้นละ 9.18 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 4 ลา้นบาทในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

ทาํให้สัดส่วนเงินลงทุนในวีเอ็นของบริษทัฯและบริษทัย่อยเปลี�ยนจากร้อยละ 72.88 เป็นร้อยละ 72.84 

นอกจากนี�  วีเอ็นได้ลงทุนเพิ�มใน Amata City Long Thanh Joint Stock Company และ Amata Township 

Long Thanh Joint Stock Company เป็นจาํนวนบริษัทละ 7 ล้านบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกับ

โครงสร้างผูถื้อหุ้นในบริษทัดงักล่าว 

11.8 ในไตรมาสที�สี�ของปี 2560 บริษทัฯไดล้งทุนหุ้นสามญัในบริษทั อมตะ เอ็นเนอจี จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน       

1 ลา้นบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของทุนจดทะเบียนบริษทัดงักล่าว ดังนั� น บริษัทฯจึงรวม         

งบการเงินของบริษทั อมตะ เอน็เนอจี จาํกดั ในงบการเงินรวมปี 2560 

11.9 ในไตรมาสที�สี�ของปี 2560 บริษทัฯไดจ้าํหน่ายเงินลงทุนหุ้นสามญัของวีเอ็น เป็นจาํนวน 3,100,000 หุ้น 

ในราคาหุ ้นละ 8.88 บาท รวมเป็นจํานวนเงิน 27 ลา้นบาทในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย                  

ทาํให้สัดส่วนเงินลงทุนในวีเอ็นของบริษทัฯและบริษทัย่อยเปลี�ยนจากร้อยละ 73.22 เป็นร้อยละ 72.88 

 ในระหวา่งไตรมาสที�หนึ� งและไตรมาสที�สองของปี 2560 บริษทัฯไดซื้�อหุ้นเพิ�มในวีเอ็นเป็นจาํนวนรวม 

82,800 หุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 591,980 บาทในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทาํให้สัดส่วนเงิน

ลงทุนในวีเอ็นของบริษทัฯและบริษทัย่อยเปลี�ยนจากร้อยละ 73.21 เป็นร้อยละ 73.22 
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11.10 ในไตรมาสที�หนึ� งและไตรมาสที�สี�ของปี 2560 วีเอ ็นไดล้งทุนเพิ �มใน Amata City Long Thanh Joint 

Stock Company เป็นจาํนวน 355,272 หุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท และ Amata Township Long 

Thanh Joint Stock Company เป็นจาํนวน 700,000 หุ ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 11 ลา้นบาท โดยไม่มีการ

เปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุ้นดงักล่าว 

11.11 ในระหว่างไตรมาสที�หนึ� งของปี 2560 บริษัทฯได้ลงทุนหุ้นสามัญในบริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์                        

เอ็ดยูเคชั�น จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 5 ลา้นบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั

ดงักล่าว บริษทัฯจึงรวมงบการเงินของบริษทั อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั�น จาํกดั ในงบการเงินรวมปี 

2560 

12. เงินลงทุนในการร่วมค้า 

12.1 รายละเอียดของเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

 เงินลงทุนในการร่วมคา้ซึ� งเป็นเงินลงทุนในกิจการที�บริษทัฯและบริษทัอื�นควบคุมร่วมกนั มีรายละเอียด

ดงัต่อไปนี�   

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวธีิส่วนไดเ้สีย 

  2561 2561 2561 

  (ร้อยละ)   

บริษทั ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั โรงแรม 51 61 61 

รวม   61 61 

 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ ลกัษณะธุรกิจ สัดส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่า

ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวธีิราคาทุน - 

สุทธิ 

  2561 2561 2561 2561 

  (ร้อยละ)    

บริษทั ไทย-เจแปนนีส  

   อมตะ จาํกดั โรงแรม 51 61 - 61 

รวม   61 - 61 

ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทัฯไดล้งทุนในบริษทั  ไทย-เจแปนนีส อมตะ จาํกดั เป็นจาํนวน 

611,998 หุน้ รวมเป็นเงิน 61 ลา้นบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 51 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัดงักล่าว 
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12.2  ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหวา่งปี บริษทัฯรับรู้ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จจากการลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมและ

รับรู้เงินปันผลรับจากกิจการดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

การร่วมคา้ 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุนจาก 

เงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหวา่งปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

จากเงินลงทุนในการร่วมคา้ 

ในระหวา่งปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ 

ในระหว่างปี 

 2561 2561 2561 

บริษทั ไทย-เจแปนนีส  

  อมตะ จาํกดั - - - 

รวม - - - 

13. เงินลงทุนในบริษัทร่วม  

13.1 รายละเอียดของบริษทัร่วม 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

บริษทั 

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 14 14 227 227 998 968 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสงัหาริมทรัพย ์

   และสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท ไทย 8 8 599 599 494 507 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 162 162 233 182 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 18 18 140 140 159 161 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 27 27 291 291 281 285 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 27 27 282 282 286 292 

Amata Power (Bien Hoa) Limited 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) เวียดนาม 15 15 100 100 101 100 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 1 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 15 15 103 103 120 117 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 2 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 15 15 108 108 123 121 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินรวม 

บริษทั 

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)     

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 293 201 293 168 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 282 189 288 180 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์(ระยอง) 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 24 24 289 81 259 56 

บริษทั โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จาํกดั 

   (จดัหาบริการแก่โรงงาน) ไทย 36 36 2 2 6 3 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์    

   (ประเทศไทย) จาํกดั  

   (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 30 29 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั  

   (ให้บริการโครงข่ายโทรคมนาคม) ไทย 40 40 40 40 46 38 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

   (ขายและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย)์ ไทย 43 43 - - - - 

บริษทํ ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั 

   (บริการเทคโนโลยาํหรับโรงงานอจัฉริยะ) ไทย 25 - 10 - 8 - 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซ) ไทย 49 - 27 - 17 - 

รวม    2,991 2,561 3,742 3,207 

 

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั  

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีราคาทุน - 

สุทธิ 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 14 14 227 227 - - 227 227 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ) ไทย 20 20 184 184 (22) (22) 162 162 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 10 10 140 140 - - 140 140 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 20 20 291 291 - - 291 291 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั  

จดัตั�งขึ�น 

ในประเทศ สดัส่วนเงินลงทุน ราคาทุน 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่า 

ของเงินลงทุน 

มูลค่าตามบญัชี 

ตามวิธีราคาทุน - 

สุทธิ 

(ลกัษณะธุรกิจ)  2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 

   (ผลิตกระแสไฟฟ้าเพื�อจาํหน่าย) ไทย 20 20 282 282 - - 282 282 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์                

   (ประเทศไทย) จาํกดั  

   (บริการขนส่ง) ไทย 21 21 36 36 (22) (22) 14 14 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั  

   (ให้บริการโครงข่ายโทรคมนาคม) ไทย 40 40 40 40 - - 40 40 

บริษทั อมตะ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

   (ขายและให้เช่าอสงัหาริมทรัพย)์ ไทย 43 43 - - - - - - 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิส จาํกดั 

   (บริการเทคโนโลยสีาํหรับโรงงานอจัฉริยะ) ไทย 25 - 10 - - - 10 - 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 

   (ผลิตและจดัจาํหน่ายก๊าซ) ไทย  49 - 27 - - - 27 - 

รวม 
   

1,237 1,200 (44) (44) 1,193 1,156 

ในระหว่างไตรมาสที�สามของปีปัจจุบัน บริษัทฯได้ลงทุนในบริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท                                      

เซอร์วิสเซส จาํกดั เป็นจาํนวน 100,000 หุ้น รวมเป็นจาํนวนเงิน 10 ลา้นบาท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 25 

ของทุนจดทะเบียนดงักล่าว และบริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกัด ได้ลงทุนเพิ�มในบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

(ระยอง) 5 จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 100 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ในระหว่างไตรมาสที�สองของปีปัจจุบนั บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกัด ได้ลงทุนเพิ�มในบริษทั อมตะ บี.กริม 

เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดัและบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 92 ล้านบาท 

และจาํนวน 93 ลา้นบาทตามลาํดบั โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

ในระหวา่งไตรมาสที�หนึ� งของปีปัจจุบนั บริษทัฯไดล้งทุนในบริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั 

เป็น จํานวน 269,500 หุ้น  รวมเป็นจํานวนเงิน 27 ล้านบ าท ซึ� งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 49 ของทุ น                   

จดทะเบียนดงักล่าว และบริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ไดล้งทุนเพิ�มในบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 

จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 108 ลา้นบาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ดงักล่าว 
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ในปี 2560 บริษทัฯไดล้งทุนเพิ�มในบริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 30 ลา้นบาท โดยไม่มีการ

เปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุ้นดงักล่าว นอกจากนี�  บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั ได้ลงทุนเพิ�มในบริษทั 

อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดั บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั และบริษทั อมตะ บี.

กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั เป็นจาํนวนเงิน 173 ลา้นบาท จาํนวน 161 ลา้นบาทและจาํนวน 53 ล้านบาท

ตามลาํดบั โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงเกี�ยวกบัโครงสร้างผูถื้อหุน้ดงักล่าว 

เมื�อวนัที� 10 สิงหาคม 2560 ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทั อมตะ ฟาซิลิตี�  เซอร์วิส จาํกดั มีมติจาํหน่าย

เงินลงทุนหุ้นสามัญของบริษัท สตราทีจิค เอ็นจิเนียริ� ง แอนด์ แอดวานสท์ โลจิสทิคส์ เซอร์วิส เซส                                

(ประเทศไทย) จาํกดั จาํนวน 1,500 หุ้น ในราคาหุ้นละ 994 บาท ให้แก่บุคคลภายนอก โดยบริษทัฯไดบ้นัทึก

ผลขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนดงักล่าวจาํนวน 0.3 ลา้นบาทไวภ้ายใตห้วัขอ้ “ค่าใชจ้่ายในการบริหาร” 

ในงบกาํไรขาดทุนปีดงักล่าว 

 เมื�อวนัที� 17 กุมภาพนัธ์ 2560 กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท 

ไดป้ระกาศลดมูลค่าของหน่วยทรัสต์ในอตัราหน่วยทรัสต์ละ 0.17 บาท โดยไม่มีการเปลี�ยนแปลงจาํนวน

หน่วยจดทะเบียน เพื�อเป็นการลดสภาพคล่องส่วนเกิน ซึ� งบริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั ไดรั้บเงินคืน

ทุนจากการลดทุนดงักล่าวเป็นจาํนวนเงิน 10 ลา้นบาท 

13.2 ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จและเงินปันผลรับ 

 ในระหว่างปี บริษทัฯและบริษทัย่อยรับรู้ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุนจากการลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงิน

รวมและรับรู้เงินปันผลรับจากบริษทัร่วมดงักล่าวในงบการเงินเฉพาะกิจการดงันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุน 

จากเงินลงทุน 

ในบริษทัร่วมในระหวา่งปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื�นจากเงินลงทุน

ในบริษทัร่วมในระหว่างปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ

ระหวา่งปี 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จาํกดั 203 243 2 5 175 139 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ์           

และสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรท 32 34 - - - - 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซธรรมชาติ จาํกดั 200 113 - - 149 97 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จาํกดั 40 40 - - 43 27 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จาํกดั 43 84 1 - 47 65 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จาํกดั 62 89 1 - 69 44 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จาํกดั 28 24 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จาํกดั 27 28 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกดั 34 13 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกดั 15 5 - - - - 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั (5) 5 - - - - 
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  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษทั 

ส่วนแบ่งกาํไร/ขาดทุน 

จากเงินลงทุน 

ในบริษทัร่วมในระหวา่งปี 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื�นจากเงินลงทุน

ในบริษทัร่วมในระหว่างปี 

เงินปันผลที�บริษทัฯรับ

ระหวา่งปี 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

Amata Power (Bien Hoa) Limited 1 (3) - - - - 

บริษทั โซเดก็ซ์โซ่ อมตะ เซอร์วสิเซส จาํกดั 3 2 - - - - 

บริษทั แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จาํกดั 1 - - - - - 

บริษทั อมตะ เน็ทเวอร์ค จาํกดั   8 (2) - - - - 

บริษทั ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วสิ จาํกดั (1) - - - - - 

บริษทั อมตะ บีไอจี อินดสัเทรียล แก๊ส จาํกดั - - (10) - - - 

รวม 691 675 (6) 5 483 372 

13.3 มูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนในบริษทัร่วมที�เป็นบริษทัจดทะเบียนฯ 

 สําหรับเงินลงทุนในกองทรัสตฯ์เพื�อการลงทุนในอสังหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการเช่าอมตะซมัมิทโกรทที�เป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยมีมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนดังกล่าว ณ วนัที�             
31 ธนัวาคม 2561 เป็นจาํนวน 664 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 652 ลา้นบาท) 

13.4 ขอ้มูลทางการเงินของบริษทัร่วมที�มีสาระสาํคญั 

 สรุปรายการฐานะทางการเงิน  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

จาํกดั และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซ

ธรรมชาติ จาํกดั 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุน 

ในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิการ

เช่าอมตะซมัมิทโกรท 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

สินทรัพยห์มุนเวยีน 12,848 12,690 1,142 930 281 251 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 40,248 38,896 897 746 4,676 4,717 

หนี� สินหมุนเวียน (5,689) (4,814) (527) (416) (20) (21) 

หนี� สินไม่หมุนเวียน (34,318) (34,951) (652) (656) (1,337) (1,327) 

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจ

ควบคุมของบริษทัยอ่ย (5,853) (4,791) - - - - 

รายการขาดทุนสุทธิที�ยงัไม่เกิดขึ�น

จากการวดัค่าเงินลงทุน - - - - 76 72 

สินทรัพย์ - สุทธ ิ 7,236 7,030 860 604 3,676 3,692 

สดัส่วนเงินลงทุน (ร้อยละ) 14% 14% 20% 20% 17% 17% 

สัดส่วนตามส่วนได้เสียของกจิการ   

ในสินทรัพย์ - สุทธ ิ 998 968 172 121 625 628 

การตดัรายการระหวา่งกนั - - - - (138) (121) 

ค่าความนิยม - สุทธิ - - 61 61 - - 

มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียของ

กจิการในบริษทัร่วม 998 968 233 182 487 507 
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สรุปรายการกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 

บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 

จาํกดั และบริษทัยอ่ย 

บริษทั อมตะ จดัจาํหน่ายก๊าซ

ธรรมชาติ จาํกดั 

กองทรัสตเ์พื�อการลงทุน 

ในอสงัหาริมทรัพยแ์ละสิทธิ 

การเช่าอมตะซมัมิทโกรท 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายได ้ 24,815 20,424 4,192 3,133 388 403 

กาํไรสาํหรับปี 2,284 2,620 999 566 281 297 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น (16) (56) - - - - 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 2,268 2,564 999 566 281 297 

13.5 ขอ้มูลส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จในบริษทัร่วมอื�นๆ (ไม่รวมบริษทัร่วมตามหมายเหตุ 12.4)  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 2561 2560 

ส่วนแบ่งกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ:   

กาํไรจากการดาํเนินงานต่อเนื�อง 10 (2) 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 10 (2) 

14. อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน 

มูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม 

 

ที�ดิน อาคารใหเ้ช่า 

ส่วนปรับปรุง

ที�ดินและระบบ

สาธารณูปโภค 

อาคารระหวา่ง

ก่อสร้าง รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561:      

ราคาทุน 1,359 4,305 96 117 5,877 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (1,077) (85) - (1,162) 

หกั: ค่าเผื�อการดอ้ยค่า - (38) - - (38) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,359 3,190 11 117 4,677 

      

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560:      

ราคาทุน 1,231 3,892 85 134 5,342 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (976) (60) - (1,036) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,231 2,916 25 134 4,306 
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(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ที�ดิน อาคารใหเ้ช่า 

ส่วนปรับปรุง

ที�ดินและระบบ

สาธารณูปโภค 

อาคารระหวา่ง

ก่อสร้าง 

 

รวม 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561:      

ราคาทุน 1,427 297 80 60 1,864 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (107) (76) - (183) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,427 190 4 60 1,681 

      

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560:      

ราคาทุน 1,282 297 80 27 1,686 

หกั: ค่าเสื�อมราคาสะสม - (102) (60) - (162) 

มูลค่าตามบญัชี - สุทธิ 1,282 195 20 27 1,524 

 การกระทบยอดมูลค่าตามบญัชีของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนสาํหรับปี 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

มูลค่าตามบญัชีตน้ปี 4,306 4,104 1,524 564 

ซื�อสินทรัพย ์ 631 426 178 3 

จาํหน่ายสินทรัพย ์- ราคาตามบญัชี (67) (14) - - 

โอนเปลี�ยนประเภทสินทรัพย ์ 19 45 - 977 

ค่าเสื�อมราคา (172) (161) (21) (20) 

ค่าเผื�อการดอ้ยค่า (39) - - - 

ผลต่างจากการแปลงค่างบการเงิน (1) (94) - - 

มูลค่าตามบญัชีปลายปี 4,677 4,306 1,681 1,524 

 ในระหวา่งปีปัจจุบนั บริษทัยอ่ยพิจารณาการดอ้ยค่าของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนในส่วนของอาคาร

ใหเ้ช่า โดยมูลค่ายุติธรรมอาคารที�พกัอาศยัใหเ้ช่าซึ� งประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระโดยใชเ้กณฑ์วธีิ

พิจารณาจากรายได ้(Income Approach) ขอ้สมมติฐานหลกัที�ใชใ้นการประเมินมูลค่ายุติธรรมดงักล่าว

ประกอบดว้ยอตัราการเขา้พกั อตัราคิดลด และอตัราการเติบโตระยะยาวของค่าเช่า ซึ� งผลการประเมินพบวา่

มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนตํ�ากวา่มูลค่าตามบญัชี ดงันั�น บริษทัยอ่ยจึงไดบ้นัทึกผลขาดทุนจากดอ้ยค่าของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจาํนวน 39 ลา้นบาท ในส่วนของงบกาํไรขาดทุนรวมสาํหรับปีปัจจุบนั  
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 มูลค่ายติุธรรมของอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 แสดงไดด้งันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ที�ดิน อาคารโรงงานและสาํนกังานให้เช่า 8,071 7,752 2,132 1,930 

 มูลค่ายติุธรรมประเมินโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ ทั�งนี�  มูลค่ายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยไ์ม่ไดถู้กประเมินโดย

ใชร้าคาซื�อขายในตลาด เนื�องจากลกัษณะเฉพาะของอสังหาริมทรัพยแ์ละการขาดแคลนขอ้มูลเชิงเปรียบเทียบ   

ผูป้ระเมินอิสระจึงใชแ้บบจาํลองในการประเมินมูลค่ามาใช ้เช่น วิธีการเปรียบเทียบโดยตรง วิธีคาํนวณมูลค่า

ปัจจุบนัของรายไดที้�เป็นกระแสเงินสด และวิธีคิดผลตอบแทนทางตรง เป็นตน้ ซึ� งเป็นการวดัมูลค่าดว้ยมูลค่า

ยุติธรรมระดบั 3 ตามลาํดบัชั�นของมูลค่ายติุธรรม ขอ้สมมติฐานหลกัที�ใช้ในการประเมินดงักล่าวประกอบดว้ย 

อตัราตอบแทน อตัราเงินเฟ้อ อตัราพื�นที�วา่งระยะยาว และอตัราการเติบโตของค่าเช่า 

ณ  ว ันที�  31 ธันวาคม 2561 บ ริษัท  อมตะ ซัมมิท  เรดดี�  บิลท์  จ ํากัด  (“เอเอสอาร์บี ”) ได้จดจํานอง

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุนจาํนวน 101 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 102 ลา้นบาท) เพื�อคํ�าประกนัเงินกูย้ืม

ระยะยาว ตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 20 
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 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีอาคารและอุปกรณ์จาํนวนหนึ� งซึ� งตัดค่าเสื�อมราคา

หมดแลว้แต่ยงัใช้งานอยู่ มูลค่าตามบญัชีก่อนหักค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวนเงิน

ประมาณ 912 ล้านบาท และเฉพาะของบริษทัฯมีจาํนวนเงินประมาณ 300 ล้านบาท (2560: จาํนวน 811 

ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯเป็นจาํนวน 301 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

16. เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสิทธิในการใช้ที�ดิน 

 จาํนวนนี� เป็นตน้ทุนเพื�อให้ไดม้าซึ� งกรรมสิทธิ� ในที�ดินของบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามเพื�อพฒันาที�ดิน

ดงักล่าวเป็นนิคมอุตสาหกรรมของบริษทัยอ่ยต่อไป ซึ� งปัจจุบนัยงัอยูใ่นกระบวนการโอนกรรมสิทธิ� ในที�ดิน

ดงักล่าวมาเป็นของบริษทัย่อย ทั�งนี�  ในจาํนวนนี� มีเงินจ่ายล่วงหน้าจาํนวน 2,610 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 

1,807 ลา้นบาท) เป็นเงินจ่ายล่วงหนา้สําหรับสิทธิในการใช้ที�ดินที�ผา่นกระบวนการการประกาศเวนคืนโดย

หน่วยงานรัฐบาลแลว้ 

17. เงินจ่ายล่วงหน้าให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 

จาํนวนนี� เป็นเงินจ่ายล่วงหนา้ที�บริษทัยอ่ยจ่ายใหก้บัหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนาม โดยไดรั้บอนุมติั

ให้สามารถนาํมาหักกบัค่าเช่าที�ดินที�รัฐบาลจะเรียกเก็บกบับริษทัย่อยในอนาคต ซึ� งปัจจุบนับริษทัยอ่ยไดรั้บ

ยกเวน้ค่าเช่าที�ดินจนถึงปี 2569 

18. ที�ดินรอการพัฒนาในอนาคต 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯมีที�ดินส่วนหนึ� งจาํนวน 27 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 43 ลา้นบาท และ

เฉพาะของบริษทัฯเป็นจาํนวน 38 ลา้นบาท) ซึ� งเป็นที�ดินที�อยูร่ะหวา่งรอการโอนกรรมสิทธิ� จากผูข้ายที�ดิน

มาเป็นของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

19. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากธนาคาร 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 อตัราดอกเบี�ย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 (ร้อยละต่อปี) 2561 2560 2561 2560 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร MOR - 1.00 ถึง + 0.50 - 2 - 1 

เงินกูย้มืระยะสั�นจากธนาคาร 2.45 - 3.35 227 - - - 

รวม  227 2 - 1 
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20. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื�น 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

เจา้หนี�การคา้ - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 196 242 5 1 

เจา้หนี� อื�น - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั (หมายเหตุ 6) 13 4 5 14 

เจา้หนี� อื�น - กิจการที�ไม่เกี�ยวขอ้งกนั 305 264 131 91 

รวม 514 510 141 106 

21. เงินกู้ยืมระยะยาว 

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

บริษทั อมตะ คอร์ปอเรชนั จาํกดั (มหาชน) 1,053 - 1,053 - 

บริษทั อมตะ ซิตี�  จาํกดั 1,185 957 - - 

บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการ        

อุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จาํกดั 365 561 - - 

บริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั (มหาชน) 330 190 - - 

บริษทั อมตะ ซมัมิท เรดดี�  บิลท ์จาํกดั 240 105 - - 

Amata City Long Thanh JSC. 2,065 2,034 - - 

Amata City Bienhoa JSC. - 131 - - 

รวม 5,238 3,978 1,053 - 

หกั: ส่วนที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ�งปี (1,402) (623) (60) - 

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิจากส่วนที�ถึงกาํหนด

ชาํระภายในหนึ�งปี 3,836 3,355 993 - 

การเปลี�ยนแปลงของบญัชีเงินกูย้มืระยะยาวสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 มีรายละเอียดดงันี�  

  (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 1 มกราคม 2561 3,978 - 

บวก: กูเ้พิ�ม 2,224 1,053 

ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนจากการแปลงค่างบการเงิน/

กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ�นจริง 39 - 

หกั: จ่ายคืนเงินกู ้ (1,003) - 

ยอดคงเหลือ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 5,238 1,053 
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บริษัทฯ 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 เงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารของบริษทัฯประกอบดว้ยวงเงินกูย้ืมหลายสัญญา

วงเงินรวม 3,047 ลา้นบาท เงินกูย้มืส่วนใหญ่คิดดอกเบี�ยในอตัราที�อา้งอิงกบัอตัราดอกเบี�ยเงินให้กูย้มืขั�นตํ�า

ของธนาคาร (MLR) ลบอตัราที�กาํหนดในสัญญา และมีกาํหนดชาํระเงินต้นเป็นรายไตรมาสและชําระ

ดอกเบี� ยเป็นประจาํทุกเดือน และต้องชําระคืนเงินต้นทั�งหมดภายในเดือนมีนาคม 2564 ถึงเดือนตุลาคม 

2567 (2560: ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปี 2560 บริษทัฯไดช้าํระคืนเงินกูย้ืมระยะยาวทั�งหมดก่อนกาํหนด

ชาํระเป็นจาํนวนเงิน 4,043 ลา้นบาท) 

 บริษัทย่อย 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 เงินกูย้มืระยะยาวจากธนาคารของบริษทัยอ่ยประกอบดว้ยวงเงินกูย้ืมหลายสัญญา

วงเงินรวมจาํนวน 16,058 ล้านบาทจาํนวน 20 ล้านเหรียญสหรัฐและจาํนวน 746 พนัล้านเวียดนามด่ง 

(2560: จาํนวน 21,201 ลา้นบาทจาํนวน 20 ลา้นเหรียญสหรัฐและจาํนวน 746 พนัลา้นเวยีดนามด่ง) เงินกูย้มื                       

ส่วนใหญ่คิดดอกเบี� ยในอัตราที�อ้างอิงกับอัตราดอกเบี� ยเงินให้กู้ยืมขั�นตํ�าของธนาคาร (MLR) ลบอัตรา                          

ที�กาํหนดในสัญญา และมีกาํหนดชาํระคืนเงินตน้เป็นรายไตรมาสและชาํระดอกเบี�ยเป็นประจาํทุกเดือน และ

ตอ้งชําระคืนเงินตน้ทั�งหมดภายในเดือนมีนาคม ถึงเดือนกนัยายน 2568 (2560: เดือนกรกฎาคม 2563 ถึง

เดือนธนัวาคม 2568) 

 เงินกูย้ืมของ Amata City Long Thanh JSC คํ�าประกนัโดยบริษทั อมตะ วีเอ็น จาํกดั (มหาชน) และ Amata 

City Bienhoa JSC. เงินกู ้ยืมระยะยาวของเอเอสอาร์บี คํ� าประกันโดยการจาํนองที� ดินตามที�กล่าวไวใ้น                          

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมขอ้ 13 

 ภายใต้สัญญาเงินกู ้ยืมบางฉบับกําหนดให้บริษัทฯและบริษัทย่อยต้องปฏิบัติตามเงื�อนไขทางการเงิน                                          

บางประการตามที�ระบุในสัญญา เช่น การดํารงอัตราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นและอตัราส่วน

ความสามารถในการชาํระหนี�ให้เป็นไปตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้ รวมถึงบริษทัฯและบริษทัยอ่ย

จะไม่นาํที�ดินโครงการไปจดจาํนองหรือก่อภาระผกูพนัในทรัพยสิ์นกบับุคคลอื�นตลอดอายสุัญญาเงินกู ้และ

การจา่ยเงินปันผลของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยจะตอ้งไดรั้บอนุมติัจากธนาคารก่อน 

 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทั พฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จาํกัด                  

ไดผ้ิดเงื�อนไขบางประการตามที�ระบุในสัญญาเงินกูย้มืกบัธนาคารแห่งหนึ�งในประเทศไทย ดงันั�น ณ วนัที� 

31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยแสดงเงินกู ้ยืมดังกล่าวจาํนวนเงินรวม 206 ล้านบาท ไวเ้ป็นส่วนหนึ� งของ 

“ส่วนของเงินกู ้ยืมระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ� งปี” ภายใตห้นี� สินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะ

การเงินรวม อยา่งไรก็ตาม ณ ปัจจุบนั ธนาคารดงักล่าวยงัไม่มีจดหมายแจง้เตือนใหบ้ริษทัยอ่ยดงักล่าวชาํระ

หนี� คืนและยงัคงคิดดอกเบี�ยในอตัราปกติ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีวงเงินกูย้มืระยะยาวตามสัญญาเงินกูที้�ยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็น

จาํนวน 5,271 ลา้นบาท จาํนวน 7 ลา้นเหรียญสหรัฐ และจาํนวน 652 พนัลา้นเวียดนามด่ง และเฉพาะของ

บริษทัฯเป็นจาํนวนเงิน 3,047 ล้านบาท (2560: จาํนวน 4,420 ล้านบาท จาํนวน 7 ล้านเหรียญสหรัฐ และ

จาํนวน 652 พนัลา้นเวยีดนามด่ง และเฉพาะของบริษทัฯเป็นจาํนวนเงิน 1,458 ลา้นบาท) 
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หุ้นกูค้รั� งที� 1/2560 ครั� งที� 2/2560 และครั� งที� 3/2560 มีมูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 1,000 บาท และเป็นหุน้กูช้นิด

ระบุชื�อผูถื้อประเภทไม่ดอ้ยสิทธิ ไม่มีหลกัประกนัและมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้ไม่มีสิทธิในการไถ่ถอนหุน้กูก่้อน

กาํหนด และเป็นหุน้กูที้�ออกใหม่แก่ผูล้งทุนโดยเฉพาะเจาะจง  

ภายใตหุ้้นกู้ของบริษทัฯมีขอ้กาํหนดว่าดว้ยสิทธิและหน้าที�ของผูอ้อกหุ้นกูแ้ละผูถื้อหุ้นกูห้ลายประการซึ� ง

บริษทัฯจะตอ้งปฏิบติัตาม เช่น การดาํรงอตัราส่วนทางการเงิน ขอ้จาํกดัเกี�ยวกบัการจ่ายเงินปันผลในกรณีที�

บริษทัฯผิดนัดชาํระหนี� ตามหุ้นกู ้ และการทาํธุรกรรมระหว่างบริษทัฯกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัซึ� งระบุให้

ตอ้งมีเงื�อนไขที�สมเหตุสมผล เป็นตน้ 

การเปลี�ยนแปลงของบญัชีหุ้นกูส้าํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 มีรายละเอียดดงันี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 

ยอดคงเหลือต้นปี 4,991 - 

บวก:  ออกหุน้กูใ้นระหวา่งปี 1,000 5,000 

ตดัจาํหน่ายค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กูร้อการตดับญัชีระหวา่งปี 2 - 

หกั: ค่าใชจ่้ายในการออกหุน้กูร้อตดับญัชีเพิ�มขึ�นในระหวา่งปี (2) (9) 

ยอดคงเหลือปลายปี 5,991 4,991 

เมื�อวนัที�  3 สิงหาคม 2561 บริษทัฯได้ออกจาํหน่ายหุ้นกู ้ระยะยาวครั� งที� 1/2561 มูลค่าที�ตราไวห้น่วยละ 

1,000 บาท มูลค่ารวม 1,000 ลา้นบาท โดยมีรายละเอียดดงันี�  

หุน้กู ้ อายหุุน้กู ้

วนัครบกาํหนด      

ไถ่ถอนหุน้กู ้

อตัราดอกเบี�ย 

(ร้อยละต่อปี) กาํหนดชาํระดอกเบี�ย 

มูลค่า                  

(ลา้นบาท) 

1/2561 ชุดที� 1 7 ปี 3 สิงหาคม 2568 3.60 ชาํระดอกเบี�ยทุกหกเดือนในวนัที� 3 กุมภาพนัธ์          

และวนัที� 3 สิงหาคม ของแต่ละปีตลอดอายหุุน้กู ้

250 

1/2561 ชุดที� 2 10 ปี 3 สิงหาคม 2571 4.00 ชาํระดอกเบี�ยทุกหกเดือนในวนัที� 3 กุมภาพนัธ์       

และวนัที� 3 สิงหาคม ของแต่ละปีตลอดอายหุุน้กู ้

750 

หุ้นกู้ระยะยาวดังกล่าวเป็นหุ้นกู ้ชนิดระบุชื�อผูถื้อ ไม่มีหลักประกัน ไม่ด้อยสิทธิ และมีผูแ้ทนผูถื้อหุ้นกู ้

ภายใตส้ัญญาหุ้นกูก้าํหนดให้บริษทัฯตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขทางการเงินบางประการตามที�ระบุในสัญญา 

เช่น การดาํรงอตัราส่วนหนี� สินต่อส่วนของผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามอตัราที�กาํหนดในสัญญา เป็นตน้ รวมถึง

บริษทัฯจะไม่นาํทรัพยสิ์นส่วนที�สําคญัที�ใช้ในการประกอบธุรกิจของผูอ้อกหุ้นกูไ้ปจดจาํนองหรือต่อภาระ

ผกูพนัในทรัพยสิ์นกบับุคคลอื�นตลอดอายสุัญญาหุน้กู ้
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23. ค่าใช้จ่ายเพิ�มเติมให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม 

 ในระหว่างปี 2559 หน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามได้ออกกฎหมายฉบับใหม่ ซึ� งมีผลกระทบ                                        

ที�นอกเหนือจากการเปลี�ยนแปลงเงื�อนไขการจ่ายชาํระค่าเช่าที�ดินคา้งจ่ายส่วนเดิมแลว้ บริษทัยอ่ยยงัมีภาระ

ตอ้งจา่ยค่าเช่าที�ดินเพิ�มเติมสาํหรับที�ดินที�ไดม้ีการขายและรับเงินค่าเช่าจากผูซื้�อเตม็จาํนวนแลว้ 

 ในระหว่างปี 2560 บริษทัย่อยแห่งหนึ� งได้รับหนังสือทวงถามจากหน่วยงานราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาล

เวียดนามเพื�อเรียกเก็บค่าปรับสําหรับการนาํส่งค่าเช่าที�ดินล่าช้าเป็นจาํนวนรวม 319 ลา้นบาทหรือจาํนวน 

227 พนัลา้นเวียดนามด่ง โดยค่าปรับดงักล่าวเป็นการคาํนวณยอ้นหลงัตั�งแต่ช่วงที�บริษทัย่อยได้รับชาํระ                              

ค่าเช่าจากผูซื้�อจนถึงปัจจุบนั ซึ� ง ณ ขณะนั�นไม่ได้มีข้อบงัคบัหรือกฎหมายใดห้ามไม่ให้มีการเก็บค่าเช่าจาก                                  

ผูซื้� อทั� งจาํนวนและไม่ได้มีข้อกําหนดว่า หากบริษัทย่อยเรียกเก็บค่าเช่าจากผูซื้� อทั� งจาํนวนจะต้องนําส่ง

หน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามในทนัที ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเห็นวา่จาํนวน

เงินค่าปรับที�หน่วยงานราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาลเวียดนามเรียกเก็บ ควรคาํนวณโดยเริ�มนับตั�งแต่วนัที�

กฎหมายที�เกี�ยวขอ้งกบัการนาํส่งค่าเช่าทั�งจาํนวนแก่หน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามมีผลใช้บงัคบั

เท่านั�นบริษทัยอ่ยจึงไดท้าํการจ่ายชาํระค่าปรับสําหรับช่วงเวลาดงักล่าวเป็นจาํนวน 97 ลา้นบาทหรือจาํนวน                     

69 พนัลา้นเวียดนามด่งและไม่ไดบ้นัทึกผลต่างที�เกิดขึ�นจาํนวนประมาณ 222 ลา้นบาทหรือจาํนวน 158 พนัลา้น

เวียดนามด่งไวใ้นบญัชี ซึ� งฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษัทย่อยได้ทาํการหารือกบัตวัแทนหน่วยงาน

ราชการกลางของรัฐบาลเวียดนาม โดยการทาํหนังสือไปยงัหน่วยงานราชการกลางของรัฐบาลเวียดนาม              

ที�เกี�ยวขอ้งกบัการชาํระค่าเช่าที�ดินเพื�อขอคาํชี�แจงเกี�ยวกบัหลกัการนบัระยะเวลาในการคาํนวณค่าปรับและ

ขอผ่อนผนัไม่ให้มีการคิดค่าปรับเพิ�มเติมระหวา่งการหารือดงักล่าวแลว้ จนถึงวนัที�ในงบการเงิน บริษทัยอ่ย          

ยงัไม่ไดรั้บหนงัสือตอบกลบัจากทางหน่วยงานราชการกลางของรัฐบาลเวียดนามที�เกี�ยวขอ้งจากการหารือ

และขอผอ่นผนัค่าปรับเพิ�มเติม 

 นอกจากนี�  ในระหวา่งไตรมาสที�สี�ของปีปัจจุบนั บริษทัย่อยไดรั้บหนงัสือทวงถามฉบบัที�สองจากหน่วยงาน

ราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาลเวียดนามให้ชาํระค่าปรับคงเหลือจาํนวน 222 ลา้นบาทหรือจาํนวน 158 พนัลา้น

เวียดนามด่งในทนัที มิฉะนั�นจะมีการคาํนวณค่าปรับเพิ�มเติมจากการชาํระล่าช้า ดงันั�น เพื�อมิให้เกิดการ

คาํนวณค่าปรับและหลีกเลี�ยงมาตรการทางกฎหมายเพิ�มเติมจากหน่วยงานราชการท้องถิ�นของรัฐบาล

เวยีดนาม ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยจึงไดพ้ิจารณาชาํระเงินค่าปรับคงเหลือจาํนวนดงักล่าว

ให้กบัหน่วยงานราชการทอ้งถิ�นของรัฐบาลเวียดนามและบนัทึกค่าปรับที�ได้ชาํระแล้วไวภ้ายใตร้ายการ 

“ค่าใช้จ่ายเพิ�มเติมให้แก่หน่วยงานราชการเวียดนาม”ในงบกําไรขาดทุนของปีปัจจุบัน อย่างไรก็ตาม                                

ฝ่ายบริหารของบริษทัฯและบริษทัย่อยยงัคงไม่เห็นด้วยกบัเงินค่าปรับที�คาํนวณยอ้นหลงัดงักล่าว จึงไดท้าํ

การหารือและขอคาํชี�แจงกบัหน่วยงานราชการกลางของรัฐบาลเวยีดนามต่อไป  
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24. สํารองตามกฎหมาย 

 ภายใตบ้ทบญัญติัของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัฯตอ้งจดัสรร

กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึ� งไวเ้ป็นทุนสํารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหักด้วยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองนี� จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียนสํารอง

ตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเงินปันผลได ้ในปัจจุบนั บริษทัฯไดจ้ดัสรรสํารองตามกฎหมายไว้

ครบถว้นแลว้ 

25. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

 รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะประกอบดว้ยรายการค่าใชจ่้ายที�สาํคญัดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ตน้ทุนที�ดินและค่าใชจ้่ายในการพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 670 1,060 74 683 

การเปลี�ยนแปลงในตน้ทุนการพฒันาอสงัหาริมทรัพย์

และที�ดินรอการพฒันาในอนาคต 2,424 (601) 2,916 (571) 

ค่าจา้งผลิตและบาํรุงรักษาระบบผลิตนํ� า 393 382 - - 

ตน้ทุนค่านํ� าดิบ 83 110 - - 

ตน้ทุนค่าบาํรุงสาธารณูปโภคส่วนกลาง 274 281 - - 

เงินเดือนและค่าแรงและผลประโยชน์อื�นของพนกังาน 343 281 160 131 

ภาษีธุรกิจเฉพาะ 57 63 21 31 

ค่าธรรมเนียมในการโอนที�ดินและภาษีอื�น 114 88 35 19 

ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 312 317 43 45 

ค่าไฟฟ้า 158 136 1 1 
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26. ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินได้ของบริษทัฯและบริษทัย่อยสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ประกอบด้วย

รายการดงัต่อไปนี�  

 (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

ภาษีเงนิได้ปัจจุบัน:     

ภาษีเงินไดส้าํหรับปี 242 238 - 23 

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดข้องปีก่อน 3 (3) 3 (2) 

ภาษีเงนิได้รอการตัดบัญชี:     

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง                  

ชั�วคราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชั�วคราว 26 48 (13) - 

ภาษีเงนิได้ที�แสดงอยู่ในงบกาํไรขาดทุน 271 283 (10) 21 

รายการกระทบยอดกาํไรทางบญัชีกบัค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดมี้ดงันี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินได ้ 1,597 2,019 729 1,058 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20 

กาํไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดคู้ณอตัราภาษี 319 404 146 212 

รายการปรับปรุงภาษีเงินไดข้องปีก่อน 3 (3) 3 (2) 

ผลกระทบทางภาษีของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายที�ไม่

ถือเป็นรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายทางภาษี (51) (118) (159) (189) 

ภาษีเงนิได้ที�แสดงอยู่ในงบกาํไรขาดทุน 271 283 (10) 21 
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ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ประกอบดว้ย

รายการดงัต่อไปนี�  

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

สินทรัพย์ (หนี�สิน) ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชี      

เงินมดัจาํและเงินรับล่วงหนา้รับจากลูกคา้ 22 25 14 14 

รายไดจ้ากการใหใ้ชสิ้ทธิเหนือพื�นดิน (40) (49) (14) (18) 

สาํรองผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน 11 10 6 6 

หุน้กูร้ะยะยาว - (2) - (2) 

ค่าเสื�อมราคาสะสม (51) (43) (11) (8) 

รายไดรั้บล่วงหนา้ (380) (328) - - 

ผลขาดทุนทางภาษ ี 10 - 10 - 

อื�น ๆ 49 34 - - 

รวม (379) (353) 5 (8) 

โดยแสดงเป็น     

   สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 6 1 5 - 

   หนี� สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี (385) (354) - (8) 

รวม (379) (353) 5 (8) 

 ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2561 บริษัทย่อยแห่งหนึ� งมีรายการผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ได้ใช้จาํนวน 328               

ล้านบาท (2560: จํานวน 244 ล้านบาท) ที�ไม่ได้บันทึกสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี เนื�องจาก

พิจารณาแลว้เห็นว่าอาจไม่มีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที�จะนาํผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชข้า้งตน้

มาใชป้ระโยชน์ได ้ผลขาดทุนทางภาษีดงักล่าวจะทยอยสิ�นสุดระยะเวลาการใหป้ระโยชน์ภายในปี 2566 

27. การส่งเสริมการลงทุน 

 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยในประเทศไทยไดรั้บสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนภายใต้

เงื�อนไขที�กาํหนดบางประการ สิทธิพิเศษดงักล่าวรวมถึงการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไร

สุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริม  

 ในปี 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยในประเทศไทยมีรายไดต้ามหลกัเกณฑ์ที�กาํหนดในภาษีอากรของกิจการ

ที�ได้รับการส่งเสริมการลงทุนเป็นจาํนวน 731 ล้านบาท (2560: จาํนวน 635 ล้านบาท และเฉพาะของ  

บริษทัฯเป็นจาํนวนเงิน 124 ลา้นบาท) 
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28. กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 

 กาํไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐานคาํนวณโดยหารกาํไรสําหรับปีที�เป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ (ไม่รวมกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอื�น) ดว้ยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ�าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยูใ่นระหวา่งปี 

29. ส่วนงานดําเนินงาน 

 ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯที�ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํ�าเสมอเพื�อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบั

ส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน 

บริษัทฯและบริษัทย่อยใช้เกณฑ์ในการกาํหนดราคาระหว่างกันตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบ                  

งบการเงินรวมขอ้ 6 

ขอ้มูลรายไดแ้ละกาํไรของส่วนงานของบริษทัฯและบริษทัยอ่ยสําหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 

2560 มีดงัต่อไปนี�  

 ส่วนงานทางธุรกิจ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

ส่วนงานพฒันา 

อสังหาริมทรัพย ์

ส่วนงานบริการ 

สาธารณูปโภค 

ส่วนงาน 

ใหเ้ช่าทรัพยสิ์น 

การตดัรายการ

บญัชีระหวา่งกนั งบการเงินรวม 

2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายไดจ้ากภายนอก 1,836 2,084 1,837 1,789 681 618 - - 4,354 4,491 

รายไดร้ะหวา่งส่วนงาน 36 51 33 36 42 40 (111) (127) - - 

รายไดท้ั�งสิ�น 1,872 2,135 1,870 1,825 723 658 (111) (127) 4,354 4,491 

กาํไรจากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 1,166 1,437 612 558 475 418   2,253 2,413 

รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายที�ไม่ไดปั้นส่วนงาน:           

ดอกเบี�ยรับ         26 26 

กาํไรจากการขายอสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน      97 42 

รายไดอื้�น         99 93 

ค่าใชจ่้ายในการขาย         (208) (213) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (817) (650) 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 

        

(39) - 

ค่าใชจ่้ายเพิ�มเติมใหแ้ก่หน่วยงาน

ราชการเวยีดนาม 

        

(222) - 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยน       (37) (140) 

ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วม       691 676 

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน       (246) (228) 

ภาษีเงินได ้       (271) (283) 

กาํไรสําหรับปี       1,326 1,736 
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 ส่วนงานทางภูมิศาสตร์ 

(หน่วย: ลา้นบาท) 

 สาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 

 ส่วนงาน 

ในประเทศไทย 

ส่วนงาน 

ในต่างประเทศ รวม 

 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

รายไดจ้ากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 3,297 3,394 1,057 1,097 4,354 4,491 

กาํไรจากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 1,628 1,725 625 688 2,253 2,413 

30. กองทุนสํารองเลี�ยงชีพ 

 บริษทัฯ บริษทัย่อยและพนักงานบริษทัฯและบริษทัย่อยได้ร่วมกันจดัตั� งกองทุนสํารองเลี� ยงชีพขึ�นตาม

พระราชบญัญติักองทุนสํารองเลี�ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทัฯและบริษทัย่อยและพนกังานจะจ่ายสมทบเขา้

กองทุนเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 5 ถึงร้อยละ 15 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี� ยงชีพนี� บริหารโดย

บริษทั หลกัทรัพยจ์ดัการกองทุนรวม กสิกรไทย จาํกดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเมื�อพนักงานนั�นออกจาก

งานตามระเบียบว่าด้วยกองทุนของบริษทัฯ ในระหว่างปี 2561 บริษทัฯและบริษทัย่อยได้จ่ายเงินสมทบ

กองทุนเป็นจาํนวนเงิน 11 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯเป็นจาํนวนเงิน 6 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 10 

ลา้นบาท และจาํนวน 5 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

31. เงินปันผล 

 เงินปันผลสาํหรับปีสิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ประกอบดว้ย 

เงินปันผล อนุมติัโดย เงินปันผลจ่าย 

เงินปันผล 

จ่ายต่อหุ้น 

  (หน่วย: ลา้นบาท) (หน่วย: บาทต่อหุน้) 

เงินปันผลประจาํปี 2560 ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 24 เมษายน 2561 352 0.33 

เงินปันผลระหวา่งกาล  

   สาํหรับปี 2561 

ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 14 สิงหาคม 2561 245 0.23 

รวมเงินปันผลจ่ายสาํหรับปี 2561  597 0.56 

    

เงินปันผลประจาํปี 2559 ที�ประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 21 เมษายน 2560 320 0.30 

เงินปันผลระหวา่งกาล  

   สาํหรับปี 2560 

ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัฯ

เมื�อวนัที� 11 สิงหาคม 2560 213 0.20 

รวมเงินปันผลจ่ายสาํหรับปี 2560  533 0.50 
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32. ภาระผูกพนัและหนี�สินที�อาจเกดิขึ�น 

32.1 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัรายจ่ายฝ่ายทุน 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัรายจ่ายฝ่ายทุนเป็นจาํนวนเงิน 185 ลา้นบาท และจาํนวน 

27 พนัลา้นเวียดนามด่ง ที�เกี�ยวขอ้งกบัการก่อสร้างอาคารโรงงานและระบบสาธารณูปโภค (2560: จาํนวน 

111 ลา้นบาท และจาํนวน 109 พนัลา้นเวยีดนามด่ง) 

32.2 ภาระผูกพนัเกี�ยวกบัสัญญาระยะยาว 

 บริษัทฯ 

บริษทัฯมีภาระที�จะตอ้งจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยตามสัญญา

ร่วมดาํเนินงานโครงการนิคมอมตะซิตี�  ชลบุรี โดยจะตอ้งจ่ายชาํระค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายตาม

สัญญาเป็นจาํนวน 10,000 บาทต่อไร่ เงินกองทุนเพื�อบํารุงรักษาฯนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี 

จาํนวน 99 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯไดช้าํระแลว้เป็นจาํนวน 99 ลา้นบาท) และค่ากาํกบั

การบริการตามพื�นที�โครงการไม่นอ้ยกวา่ปีละประมาณ 9 ลา้นบาท 

 เมื�อวนัที� 19 ธนัวาคม 2548 บริษทัฯไดท้าํสัญญาให้เช่าที�ดินและขายที�ดินกบับริษทั อมตะ สปริง ดีเวลลอปเมน้ท ์

จาํกดั โดยมีวตัถุประสงค์เพื�อจดัทาํสนามกอล์ฟในนิคมอมตะซิตี�  ชลบุรี โดยมีเงื�อนไขที�สําคญัในสัญญา

ดงันี�  

1. บริษทัฯให้เช่าที�ดินรวม 274,653 ตารางวา (ประมาณ 687 ไร่) โดยบริษทัฯคิดค่าเช่าปีละ 2 ลา้นบาท เริ�ม

คิดค่าเช่าตั� งแต่วนัที� 1 มกราคม 2553 สัญญาเช่าที�ดินมีระยะเวลา 30 ปี และเมื�อสิ�นสุดระยะเวลาแล้ว                    

ผูเ้ช่าสามารถต่อสัญญาตามเงื�อนไขเดิมไดอี้ก 30 ปี  

2. บริษทัฯจะขายที�ดินจาํนวน 46,443 ตารางวา (ประมาณ 116 ไร่) ในราคาตารางวาละ 7,300 บาท โดยผูซื้�อ

ที�ดินจะตอ้งจ่ายเงินมดัจาํค่าที�ดินจาํนวน 30 ลา้นบาท โดยจ่ายปีละไม่ตํ�ากว่า 6 ลา้นบาท ซึ� งจะตอ้งชาํระ

ให้เสร็จสิ�นภายใน 5 ปี และเมื�อบริษทัฯโอนกรรมสิทธิ� ที�ดินแต่ละเฟสให้กบัผูซื้�อ และผูซื้�อจะตอ้งจา่ยค่า

ที�ดินใหเ้สร็จสิ�นภายใน 2 ปี นบัจากวนัโอนที�ดิน 

บริษัท อมตะ ซิตี� จํากดั 

บริษทัยอ่ยมีภาระที�จะตอ้งจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยตามสัญญา

ร่วมดาํเนินงานโครงการนิคมอมตะซิตี�  ระยอง โดยจะตอ้งจ่ายชาํระค่าใช้จ่ายในการส่งเสริมการขายตาม

สัญญาเป็นจาํนวน 10,000 บาทต่อไร่ เงินกองทุนเพื�อบาํรุงรักษาฯนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยอง 

จาํนวน 101 ลา้นบาท (ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัยอ่ยไดช้าํระแลว้เป็นจาํนวน 70 ลา้นบาท) และค่า

กาํกบัการบริการตามพื�นที�โครงการไม่นอ้ยกวา่ปีละประมาณ 5 ลา้นบาท 
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 Amata City Bienhoa Joint Stock Company 

บริษทัยอ่ยมีภาระที�จะตอ้งจ่ายค่าเช่าที�ดินให้กบัหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวียดนามโดยจะตอ้งจ่ายชาํระ

ค่าใชจ่้ายเกี�ยวกบัการเช่าพื�นที�ตามระยะเวลาที�กาํหนดในสัญญาเช่าในอตัราค่าเช่าดงันี�  

- พื�นที�จาํนวน 241.04 เฮคแทร์ ในอตัรา 1,000 เหรียญสหรัฐต่อพื�นที� 1 เฮคแทร์ต่อปี และจะปรับเพิ�มขึ�นใน

อตัราร้อยละ 15 ทุกๆ 5 ปี เริ�มตั�งแต่วนัที� 1 มกราคม 2549  

- พื�นที�จาํนวน 0.47 เฮคแทร์ ในอตัรา 58 ล้านเวียดนามด่งต่อพื�นที� 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และ

หลงัจากนั�นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนาม 

- พื�นที�จาํนวน 140.75 เฮคแทร์ ในอตัรา 145 ลา้นเวียดนามด่งต่อพื�นที� 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก และ

หลงัจากนั�นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนาม 

- พื�นที�จาํนวน 67.97 เฮคแทร์ ในอตัรา 20.995 ล้านเวียดนามด่งต่อพื�นที� 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก 

และหลงัจากนั�นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนาม 

- พื�นที�จาํนวน 17.10 เฮคแทร์ ในอตัรา 36.225 ล้านเวียดนามด่งต่อพื�นที� 1 เฮคแทร์ต่อปี ในช่วง 5 ปีแรก 

และหลงัจากนั�นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาลเวยีดนาม 

- พื�นที�พาณิชยกรรมจํานวน 15.39 เฮคแทร์ ในอัตรา 750 ล้านเวียดนามด่งต่อพื�นที�  1 เฮคแทร์ต่อปี                    

ในช่วง 5 ปีแรก และหลังจากนั� นจะถูกปรับตามความเห็นชอบของหน่วยงานราชการของรัฐบาล

เวยีดนาม 

บริษัท อมตะ วอเตอร์ จํากดั  

เพื�อประโยชน์ในการจดัหานํ� าให้พอเพียงต่อความตอ้งการใช้นํ� าในนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี และ                    

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยอง บริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาระยะยาวเพื�อซื�อนํ�าดิบและผลิตนํ� าประปากบับริษทั

ต่างๆ หลายสัญญา ในราคาและปริมาณการใช้นํ� าตามที�กาํหนดในสัญญาทั�งนี� ราคาสามารถปรับเพิ�มได้ใน

อนาคตตามดชันีราคาผูบ้ริโภค สัญญาเหล่านี�จะสิ�นสุดในปี 2567 ถึงปี 2585 

32.3 การคํ�าประกนั 

 (1) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯมีภาระคํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อตอ่สถาบนัการเงินให้กบับริษทัยอ่ย

เป็นมูลค่ารวมประมาณ 32 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 32 ลา้นบาท) 

 (2) ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัยอ่ยมีภาระคํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ออกโดยธนาคารในนามของ

บริษทัย่อยเพื�อคํ� าประกันการร่วมลงทุนใน บริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จาํกัด บริษัท 

อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จาํกัด และบริษทั อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จาํกดั เป็น

จาํนวนเงินรวม 307 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 319 ลา้นบาท) 
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 (3) ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีหนงัสือคํ�าประกนัที�ออกโดยธนาคารในนามของ

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยเหลืออยูเ่ป็นจาํนวนเงินประมาณ 36 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯจาํนวน                      

3 ล้านบาท (2560: จาํนวน 34 ล้านบาท และจาํนวน 3 ล้านบาท ตามลําดับ) เพื�อคํ� าประกันการใช้

ไฟฟ้าและการปฏิบติังานตามสัญญาของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย  

 (4) ณ วนัที�  31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีหนังสือคํ� าประกันที�ออกโดยธนาคารให้กับ       

การนิคมอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทยเพื�อคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาร่วมดาํเนินงานโครงการ

นิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ชลบุรี และโครงการนิคมอุตสาหกรรมอมตะซิตี�  ระยองเป็นจาํนวนเงิน

รวม 1,251 ลา้นบาท และเฉพาะของบริษทัฯจาํนวน 506 ลา้นบาท (2560: จาํนวน 1,178 ลา้นบาท และ 

จาํนวน 454 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

33. สัญญาเช่าดําเนินงานซึ�งบริษัทฯและบริษัทย่อยเป็นผู้ให้เช่า 

 บริษทัฯและบริษทัย่อยมีสัญญาเช่าดาํเนินงานที�เกี�ยวขอ้งกบัการให้เช่าที�ดิน อาคารสํานกังาน และอาคาร

โรงงาน อายุของสัญญามีระยะเวลาตั�งแต่ 6 เดือน ถึง 55 ปี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 สัญญาเช่าดาํเนินงาน

ดงักล่าวจะก่อใหเ้กิดรายไดค่้าเช่าขั�นตํ�าในอนาคตดงันี�  

   (หน่วย: ลา้นบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2561 2560 2561 2560 

   ภายใน 1 ปี 435 377 45 46 

   1 ถึง 5 ปี 792 614 99 111 

   มากกวา่ 5 ปี 101 61 9 15 
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35. เครื�องมือทางการเงนิ 

35.1 นโยบายการบริหารความเสี�ยง 

เครื�องมือทางการเงินที�สําคญัของบริษทัฯและบริษทัย่อยตามที�นิยามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที� 107 

“การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสําหรับเครื�องมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการ

เทียบเท่าเงินสด เงินลงทุนชั�วคราว ลูกหนี� การค้าและลูกหนี� อื�น เงินให้กู ้ยืม เจา้หนี� การคา้และเจา้หนี� อื�น                        

เงินกู้ยืมระยะสั� น เงินกูย้ืมระยะยาว และหุ้นกูร้ะยะยาว บริษทัฯและบริษทัย่อยมีความเสี�ยงที�เกี�ยวขอ้งกับ

เครื�องมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายในการบริหารความเสี�ยงดงันี�  

ความเสี�ยงด้านการให้สินเชื�อ 

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยมีความเสี�ยงดา้นการให้สินเชื�อที�เกี�ยวเนื�องกบัลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น และเงินให้

กู ้ยืม ฝ่ายบริหารควบคุมความเสี� ยงนี� โดยการกําหนดให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื�อที�

เหมาะสม ดงันั�นบริษทัฯและบริษทัย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที�เป็นสาระสําคญัจากการให้

สินเชื�อ นอกจากนี�  การให้สินเชื�อของบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มีการกระจุกตัวเนื�องจากบริษัทฯและ    

บริษทัยอ่ยมีฐานของลูกคา้ที�หลากหลายและมีอยูจ่าํนวนมากราย จาํนวนเงินสูงสุดที�บริษทัฯและบริษทัยอ่ย

อาจตอ้งสูญเสียจากการใหสิ้นเชื�อคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหนี�การคา้และลูกหนี� อื�น และเงินให้กูย้ืมที�แสดง

อยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสี�ยงจากอัตราดอกเบี�ย 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเสี� ยงจากอัตราดอกเบี� ยที�สําคญัอนัเกี�ยวเนื�องกับเงินฝากสถาบันการเงิน        

เงินลงทุนชั�วคราว เงินเบิกเกินบญัชี เงินให้กูย้มื เงินกูย้มืระยะสั�น เงินกูย้ืมระยะยาว และหุ้นกูร้ะยะยาวที�มี

ดอกเบี�ย อยา่งไรก็ตาม เนื�องจากสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบี�ยที�ปรับขึ�นลงตาม          

อตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบี�ยคงที�ซึ� งใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเสี�ยงจากอตัราดอกเบี� ยของ

บริษทัฯและบริษทัยอ่ยจึงอยูใ่นระดบัตํ�า 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงินที�สําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัรา

ดอกเบี� ย และสําหรับสินทรัพย์และหนี� สินทางการเงินที�มีอตัราดอกเบี� ยคงที�สามารถแยกตามวนัที�ครบ

กาํหนดหรือวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ (หากวนัที�มีการกาํหนดอตัราดอกเบี�ยใหม่ถึงก่อน) ไดด้งันี�   
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52 

ความเสี�ยงจากอัตราแลกเปลี�ยน 

บริษทัยอ่ยมีความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนอยูใ่นระดบัตํ�า เนื�องจากธุรกรรมทางการเงินโดยส่วนใหญ่ของ

บริษทัย่อยอยู่ในสกุลเงินของท้องถิ�นนั� น ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2561 บริษทัฯย่อยในประเทศไทยมียอด

คงเหลือของเงินฝากที� เป็นเงินตราต่างประเทศจาํนวน 449 ล้านเวียดนามด่ง (2560: จาํนวน 23,030 ล้าน

เวยีดนามด่ง) และบริษทัย่อยในประเทศเวียดนามมียอดคงเหลือของเงินฝากที�เป็นเงินตราต่างประเทศจาํนวน 

0.5 ลา้นเหรียญสหรัฐ (2560: จาํนวน 1 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา) 

35.2 มูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือทางการเงิน 

เนื�องจากเครื�องมือทางการเงินส่วนใหญ่ของบริษทัฯและบริษทัย่อยจดัอยู่ในประเภทระยะสั� นหรือมีอตัรา

ดอกเบี� ยใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบี� ยในตลาด บริษทัฯและบริษทัย่อยจึงประมาณมูลค่ายุติธรรมของเครื�องมือ

ทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีที�แสดงในงบแสดงฐานะทางการเงิน ยกเวน้รายการดงัต่อไปนี�  

 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2561 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2560 

 มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม มูลค่าตามบญัชี มูลค่ายติุธรรม 

หนี�สินทางการเงิน     

หุน้กู ้ 5,991 5,920 4,991 5,022 

ก) หุ้นกูร้ะยะยาวแสดงมูลค่ายติุธรรมตามราคาตลาดของสมาคมตลาดตราสารหนี�ไทย 

36. การบริหารจัดการทุน  

วตัถุประสงค์ในการบริหารจดัการทุนที�สําคญัของบริษทัฯคือการจดัให้มีซึ� งโครงสร้างทุนที�เหมาะสม                       

เพื�อสนับสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัฯและเสริมสร้างมูลค่าการถือหุ้นให้กับผูถื้อหุ้น โดย ณ วนัที�             

31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 1.35:1 (2560: 1.14:1) และเฉพาะของบริษทัฯ                                   

มีอตัราส่วนหนี� สินต่อทุนเท่ากบั 0.96:1 (2560: 0.70:1) 

37. การอนุมัติงบการเงิน 

 งบการเงินนี�ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกโดยคณะกรรมการของบริษทัฯเมื�อวนัที� 28 กุมภาพนัธ์ 2562 

185 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



p	 นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ

p	 นายภราดร สรงสุวรรณ

 ประวัติผู้บริหาร 

p	นางสาวซุน ชุน อึง (Lena)

p	นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์

186 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



p	 นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์

p	 นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์

p	ดร.วิวัฒน์ กรมดิษฐ์

p	นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย

187 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



 ประวัติผู้บริหาร

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ประธานเจ้าหน้าที่การลงทุน

อาย ุ 44 ปี 

การศึกษา
•	 Bachelor of Business Administration (Honors), 

National University of Singapore (1996)
•	 Executive MBA/GMP, National University of 

Singapore (2009)
•	 Executive Leadership Programme, Harvard 

University, John F. Kennedy School of Government 
(2015)

•	 Executive Leadership Programme, Saïd Business 
School, University of Oxford (2018)

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ Amata Global Pte. Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด 
•	 ประธานกรรมการ บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด
•	 Chairperson (Audit) & Board Member, Singapore 

National Paralympic Council 
•	 Council Member (Future of Manufacturing), World 

Economic Forum	

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2013-2015	 �Board Advisor, Amata Corporation 

PCL.
•	 2011-2015	 �Executive Vice President, Korvac 

Holdings Pte Ltd 
•	 2008-2011	 �Director (Infocomms & Technology), 

International Enterprise Singapore
•	 2004-2007	 �Commercial Attaché, Ministry of 

Foreign Affairs (Singapore Embassy in 
Bangkok) 

•	 2004-2007	 �Center Director (Thailand), 
International Enterprise Singapore

•	 2000-2003	 �Global Project Manager, Creative 
Technology Ltd (USA)

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)	
6 ปี 4 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท  ไม่มี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการอาวุโส - สายงานบัญชีและภาษี  
สายงานการเงิน สายงานนักลงทุนสัมพันธ์  
และสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ

อาย ุ 57 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ  

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

การอบรมหลักสูตรกรรมการ
•	 Director Accreditation Program (DAP) ปี 2560

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Global Pte. Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ 

จ�ำกัด 
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia (Myanmar) Ltd.

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ
28 ปี	

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

1. นางสาวซุน ชุน อึง (Lena)

2. นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ

188 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการอาวุโสสายงานการขาย และรักษาการ  
ผู้อ�ำนวยการสายงานวิเทศสัมพันธ์

อาย ุ 57 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี คณะศิลปศาสตร์ (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ Amata Global Pte. Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)
29 ปี	

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการอาวุโสฝ่ายวิศวกรรม

อาย ุ 64 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)
26 ปี	

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการสายงานพัฒนาที่ดิน
(ได้รับการปรับเลื่อนต�ำแหน่งเป็น ผู้อ�ำนวยการอาวุโสและ

รักษาการประธานเจ้าหน้าที่วิศวกรรม มีผลตั้งแต่  

1 มีนาคม 2562 เป็นต้นไป)

อาย ุ 57 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาเอก รัฐประศาสนศาสตร์ วิทยาลัยนวัตกรรม 

การจัดการ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
รัตนโกสินทร์

•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจการจัดการส�ำหรับผู้บริหาร 
สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย
เกษตรศาสตร์ 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2546-2554 กรรมการผู้จัดการ บริษัท กรมดิษฐ์ คอร์ป 

จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)
7 ปี 

3. นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์

4. นายภราดร สรงสุวรรณ

5. ดร.วิวัฒน์ กรมดิษฐ์

189 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
รายงานประจำ�ปี 2561



ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
เลขานุการบริษัท กลุ่มอมตะ

อาย ุ 60 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาตรี สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

การเข้ารับการอบรบจาก สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD)
•	 Enhancing Good Corporate Governance based on 

CGR Scorecard ปี 2561
•	 Company Secretary Program ปี 2546

•	 Effective Minutes Taking ปี 2549
•	 Board Reporting Program ปี 2556

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ 

(ประเทศไทย) จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด	

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)	
29 ปี  

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการสายงานบัญชีและภาษี

อาย ุ 57 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด	

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 2536-2557 Senior Manager - Finance & Control, 

Schneider Group

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)	
4 ปี 9 เดือน 

การถือหุ้นในบริษัท ไม่มี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ผู้อ�ำนวยการสายงานทรัพยากรบุคคลและธุรการ

อาย ุ 55 ปี 

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาการจัดการทรัพยากรมนุษย์  

สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น
ไม่มี	

ประสบการณ์การท�ำงาน
•	 บริหารจัดการทรัพยากรบุคคล ธุรกิจประกันภัย 

และเคมีภัณฑ์กว่า 20 ปี

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด 
(มหาชน)	
2 ปี 7 เดือน 

6. นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์

7. นางสาวจินดารัตน์ อังศุกุลชัย

8. นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์
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p	 นายชูชาติ สายถิ่น

p	 นายอัครเรศร์ ชูช่วย

 ประวัติผู้บริหารบริษัทย่อย 

p	นางสมหะทัย พานิชชีวะ

p	นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ 

p	 นายสุรกิจ เกียรติธนากร

p	นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม
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 ประวัติผู้บริหารบริษัทย่อย 

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน) 
กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

อายุ 53 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจ  

ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ต�ำแหน่งอื่น
•	 Director และ President, Amata City Bien Hoa Joint 

Stock Company
•	 Chairman, Amata City Long Thanh Joint Stock 

Company
•	 Chairman, Amata Township Long Thanh Joint Stock 

Company

•	 Chairman, Amata City Halong Joint Stock Company
•	 Chairman, Amata Asia Ltd.
•	 Chairman, Amata Asia (Myanmar) Ltd.
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ โฮลดิ้ง จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท เอทีพี 30 จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท ชาติชีวะ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท ชีวาทัย อินเตอร์เชนจ์ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท โกลบอล เอ็นไวรอนเมนทอล 

เทคโนโลยี จ�ำกัด
•	 กรรมการ มูลนิธิอมตะ

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ	
13 ปี 

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
รองประธานเจ้าหน้าที่ฝ่ายประสานงานโครงการต่างประเทศ

อายุ 52 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สาขาการจัดการ สถาบัน

บัณฑิตบริหารธุรกิจ ศศินทร์ แห่งจุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

•	 ปริญญาโท สาขา Communication & DSP จาก 
Imperial College London 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 General Director, Amata City Bien Hoa Joint Stock 

Company
•	 Director, Amata City Long Thanh Joint Stock 

Company
•	 Director, Amata Township Long Thanh Joint Stock 

Company

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ	
4 ปี 3 เดือน 

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
กรรมการผู้จัดการ

อายุ 57 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยบูรพา
•	 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด  	
17 ปี 

1. นางสมหะทัย พานิชชีวะ

2. นายสุรกิจ เกียรติธนากร

3. นายชูชาติ สายถิ่น
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ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด
กรรมการผู้จัดการ

อายุ 54 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาธุรกิจระหว่างประเทศ  West Coast 

University

•	 ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์และบริหารธุรกิจ สาขาการเงิน 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ
24 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
กรรมการผู้จัดการ

อายุ 50 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจและการจัดการ, Boston 

University, U.S.A.

ต�ำแหน่งอื่น
ไม่มี

ระยะเวลาการท�ำงานในบริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ 
จ�ำกัด
14 ปี

ต�ำแหน่งในบริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
กรรมการผู้จัดการ

อายุ 51 ปี

การศึกษา
•	 ปริญญาโท สาขาการบริหารธุรกิจและการจัดการ, 

Southwest Missouri State University, U.S.A.
•	 ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์

ต�ำแหน่งอื่น
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด
•	 กรรมการ บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด
•	 กรรมการ Amata Asia (Myanmar) Ltd.

ระยะเวลาการท�ำงานในกลุ่มอมตะ
20 ปี

4. นางสาวกานติมา เจริญไชยประเสริฐ 

5. นางสาวจันจิรา แย้มยิ้ม

6. นายอัครเรศร์ ชูช่วย
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 ตารางแสดงการด�ำรงต�ำแหน่งของผู้บริหาร  
และผู้มีอ�ำนาจควบคุมในบริษัทย่อย  
บริษัทร่วม และบริษัทที่เกี่ยวข้อง 

รายชื่อบริษัท

บร
ิษัท

ฯ

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทที่เกี่ยวข้อง
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นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ /, // /, // X / /

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, //,** /, // / /

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ /, //,** /, // /, // / /, // /, // /

นายอนุชา สิหนาทกถากุล / / / / / / / / / / / / /

นายนพพันธป์  เมืองโคตร /

รศ.ดร. สมเจตน์ ทิณพงษ์ /

นายวัฒนา สุภรณ์ไพบูลย์ // / / / / /

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ ** /, // / / / /

Ms. Ng Choon Soon ** / / X

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ * / / /

นายภราดร  สรงสุวรรณ * /, // /, // /

นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ * /, // /

นางวราภรณ์ วัชรานุเคราะห์ * / / /

นางสาวจินดารัตน์   
อังศุกุลชัย

* / /

นายสุวัฒน์ โปร่งจิตต์ *

หมายเหตุ
บริษัทฯ	 =	 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)	
City	 =	 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด	
ACBH	 =  	Amata City Bien Hoa JSC (เดิมชื่อ Amata (Vietnam) JSC)	
AW	 =  	บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด	
AFS	 =  	บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด	
AAsia	 =  	Amata Asia Ltd.	
ASRB	 =  	บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด	
Amata VN	 =  	บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)	
TCR	 =  	บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด	
Global	 =	 Amata Global Pte. Ltd.	
ASRB-R	 =	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด	
ACLT	 =  	Amata City Long Thanh JSC	
ATLT	 =  	Amata Township Long Thanh JSC	
AKE	 =  	บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด	
Energy	 =  	บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด	
TJA	 =  	บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด	
ACHL	 =  	Amata City Halong Joint Stock Company	
AAsia (M)	 =  	Amata Asia (Myanmar) Ltd.	
BIP-D	 =  	บริษัท อมตะ ดีเวลลอปเม้นท์ จ�ำกัด	
VIA	 =  	บริษัท แวนเทค อมตะ โลจิสติกส์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด	
ANGD	 =  	บริษัท อมตะ จัดจ�ำหน่ายก๊าซธรรมชาติ จ�ำกัด	

ABP	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด	
ABP 3	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด	
ABP 4	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด	
ABP 5	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด	
ABPR 1	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด	
ABPR 2	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด	
ABPR 3	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด	
ABPR 4	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด	
ABPR 5	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด	
APBH	 =  	บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (เบียนหัว) จ�ำกัด	
Sodexo	 =  	บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด
ABIG	 =  	บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด	 	
AN	 =  	บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด	
HTAS	 =  	บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด	
BIP-S	 =  	บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด	
X	 =  	ประธานกรรมการ	
/	 =  	กรรมการ	
//	 =  	กรรมการบริหาร	
**	 =	 ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.	
*	 =  	ผู้บริหาร	
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ABP	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ จ�ำกัด	
ABP 3	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 3 จ�ำกัด	
ABP 4	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด	
ABP 5	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด	
ABPR 1	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 1 จ�ำกัด	
ABPR 2	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 2 จ�ำกัด	
ABPR 3	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 3 จ�ำกัด	
ABPR 4	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 4 จ�ำกัด	
ABPR 5	 =  	บริษัท อมตะ บี.กริม เพาเวอร์ (ระยอง) 5 จ�ำกัด	
APBH	 =  	บริษัท อมตะ เพาเวอร์ (เบียนหัว) จ�ำกัด	
Sodexo	 =  	บริษัท โซเด็กซ์โซ่ อมตะ เซอร์วิสเซส จ�ำกัด
ABIG	 =  	บริษัท อมตะ บีไอจี อินดัสเทรียล แก๊ส จ�ำกัด	 	
AN	 =  	บริษัท อมตะ เน็ทเวอร์ค จ�ำกัด	
HTAS	 =  	บริษัท ฮิตาชิ ไฮ-เทค อมตะ สมาร์ท เซอร์วิสเซส จ�ำกัด	
BIP-S	 =  	บริษัท อมตะ แมนชั่น เซอร์วิส จ�ำกัด	
X	 =  	ประธานกรรมการ	
/	 =  	กรรมการ	
//	 =  	กรรมการบริหาร	
**	 =	 ผู้บริหารตามนิยามของ ก.ล.ต.	
*	 =  	ผู้บริหาร	

 รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย 

บริษัทย่อย
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นายอาสา สารสิน X

พล.ต.อ.ชวลิต ยอดมณี /, // X

นายวิกรม กรมดิษฐ์ /, //

Mr. Harald Link /

นายอนุชา สิหนาทกถากุล / / / /

นายจักก์ชัย พานิชพัฒน์ /, // X / /

นายวิบูลย์  กรมดิษฐ์ /, // /, // / /, // /, //

นางสมหะทัย พานิชชีวะ / X // X X X X

ดร. วรภัทร โตธนะเกษม //

นายภราดร  สรงสุวรรณ /, // /, // /

นายกมลชัย ภัทโรดม /

นายธนภัทร  ศรกุล /, // / /

นายชูชาติ สายถิ่น /, // /

นางสาวจันจิรา  แย้มยิ้ม /, //

นางสาวเด่นดาว โกมลเมศ /, // / / / /

Ms. Ng Choon Soon / / X

นายอัครเรศร์ ชูช่วย /, // / / /

นายสันติ พัฒนะเมลือง /, //

นายทวีฉัตร จุฬางกูร /

นายกรกฤช จุฬางกูร /

นางอัจฉรีย์ วิเศษศิริ /

Mr. Mats Anders Lundqvist /

Mr. Huynh Ngoc Phien X //

Mrs. Pham Thi Thanh Huong // /

นายสุรกิจ  เกียรติธนากร // / /

นายชิดชัย วรรณสถิตย์ X

Mr. Wang Licheng /

Mr. Xu Gen Luo /, //

Mrs. Pei Rong /

นายสรวล สนิทวงศ์ ณ อยุธยา /

นายอภินันท์  ณ ระนอง X

นางสาวทรงโฉม ตั้งนวพันธ์ / /

นายวิวัฒน์ กรมดิษฐ์ /, //

นายสริศ พัฒนะเมลือง /

นางสาวกมลพร นกจันทร์ / /

Mr. Tan Teck Yong /

Ms. Koh Su Yin Carol Joan /

พลเอกสืบสันต์ ทรรทรานนท์ /
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นายวรงค์ ตังประพฤทธิ์กุล /

ดร. อภิชาติ ชินวรรโณ X

นายพจนารถ หรี่จินดา //

นายวาสิทธิ์  ธนสารโสภิณ //

นายก�ำจร วรวงศากุล /

Mr. Yoshio Saeki /

Mr. Toru Igarashi /

นายสัทธา วนลาภพัฒนา /

นายณัทธร กิจส�ำเร็จ / / /

Mr. Nguyen Van Nhan //

นางอรนุช อภิศักดิ์ศิริกุล / /

นายกิตติ ตั้งจิตรมณีศักดา /

Mr. Thai Hoang Nam //

หมายเหตุ

City	 =	 บริษัท อมตะ ซิตี้ จ�ำกัด
ACBH	 =  	Amata City Bien Hoa JSC (เดิมชื่อ Amata (Vietnam) JSC)
AW	 =  	บริษัท อมตะ วอเตอร์ จ�ำกัด
AFS	 =  	บริษัท อมตะ ฟาซิลิตี้ เซอร์วิส จ�ำกัด
AAsia	 =  	Amata Asia Ltd.
ASRB	 =  	บริษัท อมตะ ซัมมิท เรดดี้ บิลท์ จ�ำกัด
Amata VN	 =  	บริษัท อมตะ วีเอ็น จ�ำกัด (มหาชน)
TCR	 =  	บริษัท พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อการอุตสาหกรรมระยอง (ไทย-จีน) จ�ำกัด
Global	 =	 Amata Global Pte. Ltd.
ASRB-R	 =	 บริษัท อมตะ ซัมมิท รีทส์ แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

ACLT	 =  	Amata City Long Thanh JSC
ATLT	 =  	Amata Township Long Thanh JSC
AKE	 =  	บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด
Energy	 =  	บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด
TJA	 =  	บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด
ACHL	 =  	Amata City Halong Joint Stock Company
AAsia (M)	 =  	Amata Asia (Myanmar) Ltd.
X	 =  	ประธานกรรมการ
/	 =  	กรรมการ
//	 =  	กรรมการบริหาร

196 บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
SMART ACTIVATION



ACLT	 =  	Amata City Long Thanh JSC
ATLT	 =  	Amata Township Long Thanh JSC
AKE	 =  	บริษัท อมตะ คินเดอร์เวิลด์ เอ็ดยูเคชั่น จ�ำกัด
Energy	 =  	บริษัท อมตะ เอ็นเนอจี จ�ำกัด
TJA	 =  	บริษัท ไทย-เจแปนนีส อมตะ จ�ำกัด
ACHL	 =  	Amata City Halong Joint Stock Company
AAsia (M)	 =  	Amata Asia (Myanmar) Ltd.
X	 =  	ประธานกรรมการ
/	 =  	กรรมการ
//	 =  	กรรมการบริหาร
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บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จ�ำกัด (มหาชน)
ประเทศไทย:
บริษัท อมตะ คอร์ปอเรชัน จำ�กัด (มหาชน)
2126 อาคารกรมดิษฐ์ ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ 

แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 10310

โทรศัพท์	 : 	 +66 2 792 0000

โทรสาร	 : 	 +66 2 318 1096

บริษัท อมตะ ซิตี้ จำ�กัด
นิคมอุตสาหกรรม อมตะ ซิตี้ ระยอง

7 ถนน 331 กม. 39 

อำ�เภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230

โทรศัพท์	 : 	 +66 38 497 007  

โทรสาร	 : 	 +66 38 497 000

นิคมอุตสาหกรรม อมตะ ซิตี้ ชลบุรี
700 ถนนบางนาตราด กม. 57 

อำ�เภอเมือง จังหวัดชลบุรี 20000

โทรศัพท์	 : 	 +66 38 939 007  

โทรสาร	 : 	 +66 38 939 000

VIETNAM
Amata City Bien Hoa 
Joint Stock Company

Long Binh Ward, Bien Hoa City, 

Dong Nai Province, Vietnam

Tel	 :	 (84) 251-3991-007

Fax	 :	 (84) 251-3891-251

amata.com

@amatacity

/amatacorp




