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ข้อมูลสําคัญทางการเงิน

หน่วย : ล้านบาท
งบการเงินรวม 2554 2555 2556
ผลการดําเนินงาน

ผลตอบแทนจากการลงทุน 32 37 41
รายได้รวม 36 37 42
ขาดทุนสุทธิ (422) (429) (423)
สินทรัพย์รวม 1,131 1,136 1,150
หน้ีสินรวม 5,028 5,457 5,895
ส่วนของผู้ถือหุ้น (3,898) (4,321) (4,745)

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์รวม (ร้อยละ) (37.31) (37.76) (36.78)
อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.22 0.25 0.25
ขาดทุนสุทธิต่อหุ้น (บาท) (0.35) (0.36) (0.35)

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) (3.23) (3.58) (3.93)

หน้าที่ 1
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หน้าท่ี 3 
 

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทมีมติแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ท่าน       ซ่ึงประกอบด้วยบุคคลผู้ทรงคุณวุฒิและ
มีความเชี่ยวชาญในสายการบริหารองค์กร  กฎหมาย และบัญชีการเงิน  โดยมี นายวิชกรพุฒิ รัตนวิเชียร เป็นประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ นายสมบูรณ์ วงษ์วานิช และนายสุเมธี  อินทร์หนู เป็นกรรมการตรวจสอบโดยรายงานตรงต่อ
คณะกรรมการบริษัท  

กรรมการตรวจสอบทุกท่านมีความเป็นอิสระ มิได้ดํารงตําแหน่งทางการบริหารท้ังในบริษัทและในกลุ่มบริษัทโดยมี
คุณสมบัติ ภาระหน้าท่ี และความรับผิดชอบตามข้อบังคับของคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงเป็นไปตามข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าท่ี และความรับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  โดยใน
ปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับฝ่ายจัดการ และผู้สอบบัญชีของบริษัทจํานวน 4 คร้ัง โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบทุกท่าน เข้าร่วมประชุมทุกครั้ง เพ่ือทําหน้าท่ีสอบทานและจัดการงานบริษัทตามขอบเขตและความรับผิดชอบ โดย
สรุปท่ีสําคัญดังนี้ 

1. สอบทานรายงานทางการเงินรายไตรมาส และประจําปี ร่วมกับฝ่ายบริหาร  ผู้รับจ้างบริหารจัดการงาน
บัญชี–การเงิน และผู้สอบบัญชีของบริษัทก่อนนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายงาน
ทางการเงินได้จัดทําข้ึนอย่างถูกต้องตามที่ควรตามมาตราฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและมีการเปิดเผย
ข้อมูลเพียงพอ เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

2. ได้ประเมินความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการตรวจสอบถ่วงดุลภายใน เพ่ือให้มีความเชื่อม่ันในระบบ
การควบคุมภายในว่ามีอยู่จริงและมีประสิทธิภาพตลอดปีบัญชีท่ีตรวจสอบ 

3. สอบทานให้บริษัท มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือกฎหมายอ่ืนใดท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

4. สอบทานและให้ความเห็นต่อการเข้าทํารายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทและบริษัทย่อยให้เป็นไปตาม
ประกาศ ข้อกําหนดและแนวทางปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 คณะกรรมการตรวจสอบให้ความสําคัญกับการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  และมีความเห็นว่าบริษัทมีระบบการควบคุม
ภายในโดยรวมท่ีเพียงพอ และเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ มีการบริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับท่ียอมรับได้ รายงานทาง
การเงินมีความถูกต้องเชื่อถือได้ และมีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  หรือกฎหมายอ่ืนใดท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าตอบแทน เพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท
ให้ขออนุมัติต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปี 2557 โดยแต่งต้ังผู้สอบบัญชี จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เป็น
ผู้สอบบัญชีของบริษัทประจําปี 2557 

 

      นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชียร 
  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

                           13 กุมภาพันธ์ 2557 
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รายละเอียดโดยย่อเก่ียวกับคณะกรรมการ 
 
ชื่อ – สกุล 

 
นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ ์
(ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 19 กุมภาพันธ์  2550 ครบวาระและถูก
เสนอกลับมาเป็นกรรมการเป็นครั้งที่ 3 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม 2555) 

อายุ/ ปี 56  
ตําแหน่ง ประธานคณะกรรมการ และกรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด • เนติบัณฑิตไทย  เนติบัณฑิตยสภาแห่งประเทศไทย 

• ปริญญาตรี นติิศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
• Director Accreditation Program 50/2006 

ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั • ประธานคณะกรรมการ และกรรมการผู้มีอํานาจลงนามบมจ.ไอทีวี  
2539 – ปัจจุบนั • ทนายความ สํานักงานกฎหมาย สุวัฒน์สมคิด 
2534 – 2538 • ทนายความ สํานักกฎหมายอดุมวัฒนา 
2532 – 2533 • ทนายความ สํานักกฎหมายและธุรกิจ ดร.สุธาบดี สัตต์บุศย ์
2525 – 2531 • ทนายความ สํานักกฎหมาย วคิเคอรี่ ประพนธ์ ประมวลและสุธี 
2523 – 2524  • ทนายความ สํานักกฎหมายเกรียงศักดิ์ และสัญญา 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา              -ไม่มี- 

 
ชื่อ - สกุล นายณทิธิมน  หัสดินทร ณ อยุธยา 

(ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 7 มีนาคม  2550  ครบวาระและถูกเสนอ
กลับมาเป็นกรรมการเป็นครั้งที ่4 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2555) 

อายุ/ ปี 55 
ตําแหน่ง รองประธานคณะกรรมการ และกรรมการผู้มอีํานาจลงนาม 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด • เนติบัณฑิตไทย  เนติบัณฑิตยสภาแห่งประเทศไทย 

• ปริญญาตรี นติิศาสตร์  จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย 
• Director Accreditation Program 75/2008 

ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั • รองประธานกรรมการ และกรรมการผู้มีอํานาจลงนาม บมจ. ไอทีวี  

2541 – ปัจจุบนั • ที่ปรกึษากฎหมายและทนายความ 
2536 – 2541 • หัวหน้าฝ่ายกฎหมาย บจ.อภิทุนผลิตภัณฑ์อาหารทะเล 
2535 – 2536 • หัวหน้าฝ่ายกฎหมาย บมจ.เงนิทุนเอกธนกจิ 
2525 – 2527 • หัวหน้าแผนกคดี บจ.สยามยามาฮ่า  และบริษัทในเครือ 
2523 – 2524  • พนักงานตรวจสอบและประเมินราคา องค์การขนส่งมวลชนกรงุเทพ 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                -ไม่มี- 
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ชื่อ - สกุล นายวิชกรพุฒ ิ รัตนวิเชียร 
(ได้รับแต่งตัง้เป็นกรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 7 มีนาคม  2550 ครบวาระและถกูเสนอ
กลับมาเป็นกรรมการอกีเป็นครัง้ที่ 3 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2554) 

อายุ/ ปี 54 
ตําแหน่ง กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และเลขานุการคณะกรรมการบริษทั 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด •  ปริญญาตรี  นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

• Director Accreditation Program 75/2008 
ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั • กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ และ 

  เลขานุการคณะกรรมการบริษทั  บมจ. ไอทีวี  
2555 – ปัจจุบนั • สมาชิก สภาพัฒนาการเมือง 
2556 – ปัจจุบนั • กรรมการมรรยาททนายความ สภาทนายความ  

  ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
2544 – ปัจจุบนั • ทนายความ สํานักกฎหมายอภิบุญ 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา              -ไม่มี- 
  
ชื่อ - สกุล นายสุเมธี  อินทร์หน ู

(ได้รับแต่งตัง้เปน็กรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 7 มีนาคม  2550 ครบวาระและถกูเสนอ
กลับมาเป็นกรรมการครัง้ที่ 4 เมื่อวันที่ 31 มีนาคม  2554) 

อายุ/ ปี 46 
ตําแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
สัดส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด •  ปริญญาตรี  นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

• Director Accreditation Program 75/2008 
ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั •   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ. ไอทีวี  

2542 – ปัจจุบนั •   ทนายความอิสระ 
2538 – 2542 •   ทนายความ สํานักงานทนายความธรรมนิตย ์
2535 – 2536 •   ทนายความ สํานักงานทนายความบุญเสริมและเพื่อน 

2536 – 2538 •   ทนายความ สํานักงานทศเทพทนายความ 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา              -ไม่มี- 
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ชื่อ - สกุล นายสมบูรณ์ วงษ์วานิช 

(ได้รับแต่งตัง้เปน็กรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 15 พฤษภาคม  2550 ครบวาระและถูก
เสนอกลับมาเป็นกรรมการครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2556) 

อายุ/ ปี 46 
ตําแหน่ง กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) -ไม่มี- 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด •  ปริญญาโท MA (Financial Accounting) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

• Director Accreditation Program 75/2008 
ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั •   กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บมจ.ไอทีว ี
 2548 – 2549 •   ผู้อํานวยการฝ่ายการเงิน   

     บจ. บุญรอดเทรดดิง้  อินเตอร์เนชั่นแนล 
 2546 – 2548 •   รับจ้างอิสระในด้านบัญชีและธุรกิจ 
 2542 – 2546 •   ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป บจ. L.T.U. Apparels 
 2541 – 2542 •   Financial Controller  

     บจ. ฟาติมาบรอดคาสติ้ง อินเตอร์เนชั่นแนล  
ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                -ไม่มี- 
 
ชื่อ - สกุล นางรัตนาพร   นามมนตร ี

(ได้รับแต่งตัง้เปน็กรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 23 เมษายน  2550 ครบวาระและถูกเสนอ
กลับมาเป็นกรรมการครัง้ที่ 3 เมื่อวันที่ 30 มีนาคม  2554) 

อายุ/ ปี 48 
ตําแหน่ง กรรมการและกรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) 0.0575 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด •  ปริญญาโท บริหารธุรกิจ(MBA) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

• Director Accreditation Program 75/2008 
ประสบการณ์ทํางาน 2550 – ปัจจุบนั •   กรรมการ และกรรมการผู้มอีํานาจลงนาม บมจ.ไอทีว ี

2548 – ปัจจุบนั •   กรรมการ บจ. เค.อาร.์อินโฟเทค 
ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                -ไม่มี- 
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หน้าท่ี 7  
 

 
ชื่อ - สกุล นาย วุฒิพร เด่ียวพานชิ 

(ได้รับแต่งตัง้เปน็กรรมการบรษิทั ตั้งแตว่ันที่ 10 เมษายน 2551 ครบวาระและถูกเสนอ
กลับมาเป็นกรรมการครัง้ที่ 3 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2556) 

อายุ/ ปี 61 
ตําแหน่ง กรรมการ 
สัดส่วนการถือหุ้น (%) 0.0124 
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด •  ปริญญาโท สังคมวิทยาประยกุต ์ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ์

• Director Accreditation Program 75/2008 
ประสบการณ์ทํางาน 2551 - ปัจจุบนั • กรรมการ บมจ. ไอทีว ี

 2545 - ปัจจุบนั • กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สมาคมคุ้มครองผู้บริโภคไทย 

2540 - ปัจจุบนั • นายกสมาคมสิทธิผู้บริโภค 
  • กรรมการ บจ. วีคอมเทค 
2534 - ปัจจุบนั • อุปนายกและกรรมการ สมาคมโทรคมนาคมแห่งประเทศไทย    

ในพระบรมราชปูถัมป ์
2530 – 2540 
2527 - 2530 
2524 - 2527 
2522 - 2524 

• กรรมการและผู้จัดการทั่วไป บจ. วรจักรอินเตอร์เนชั่นแนล 
• ผู้จัดการฝ่ายการตลาด บจ. เจบ็เซ่น แอนด์ เจส๊เซ่น (ประเทศไทย)  
• ผู้จัดการฝ่ายการตลาด บจ.  ไซม์ดาร์บี้ (ประเทศไทย)  
• ผู้จัดการฝ่ายขาย หสน.บีกริมแอนด์โก 

ความสัมพันธท์างครอบครัว ระหว่างผู้บริหาร -ไม่มี- 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปีที่ผ่านมา                -ไม่มี- 
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หน้าที่ 8 

นโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม 

 เนื่องจากบริษัทมีภาระด้านคดีความ บริษัทจึงยังไม่มีนโยบายในด้านนี้ 
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โครงสร้างการถือหุ้น 

บมจ. ชิน คอรป์อเรชัน่ 1), 2)
    

    

โครงสร้างการถือหุ้นกลุ่มอนิทัช ณ วันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2557
     

ดาวเทียม โทรศัพท์ในต่างประเทศ   อินเทอร์เน็ตและสื่ออื่น
   

  

  

บริษทั แอดวานซ์ อินโฟร ์เซอร์วิส จาํกดั (มหาชน) 2)    
  

  

บริษทั แอดวานซ์ อินเทอรเ์น็ต เรโวลชูัน่ จํากัด
   

 
 

 

  
 

  บริษทั แอดวานซ์ คอนแท็คเซน็เตอร์ จํากัด  
  

40.45%

99.99%

99.99%

 
 

บริษทั แอดวานซ์ เอ็มเปย ์ จาํกัด
  

  
  บริษทั แอดวานซ์ เมจิคการด์ จํากัด

    
  

99.99%

99.99%

99.99%

99.99%

บริษทั ซุปเปอร์ บรอดแบนด์ เน็ทเวอร์ค จํากดั

บริษทั เอไอเอ็น โกลบอลคอม จํากดั

บริษทั ไวร์เลส ดีไวซ ์ซัพพลาย จํากดั
99.99%

 
บริษทั ไมโม่เทค จํากดั   

 
 99.99%

บริษทั แฟกซ์ ไลท์ จํากดั   
 

 99.97%

บริษทั แอดวานซ์ บรอดแบนด์ เน็ทเวอร์ค จํากดั   
 

 99.97%

   
 

 20.00%

บริดจ ์โมบาย พีทอีี แอลทีดี   
 

 10.00%

บริษทั ศูนย์ให้บรกิารคงสิทธเิลขหมายโทรศัพท์ จํากดั

บริษทั ไอพีสตาร ์โกลเบิล เซอร์วสิ จํากัด    
 

 

100%

   บริษทั ไอพีสตาร ์จํากัด
    

  
99.96%

บริษทั สตาร์ นิวเคลียส จาํกัด
100%

100%

100%

บริษัท ไอพีสตาร ์ออสเตรเลีย พีทวีาย จํากดั

บริษทั ไอพีสตาร ์นิวซีแลนด์ จํากดั

สเปซโคด แอล แอล ซี   
 

 
70.00%

บริษทั ไอพีสตาร ์อินเตอร์เนชัน่แนล พีทอีี จํากัด   
 

 
100%

บริษทั ทีซ ีบรอดคาสติ้ง จํากดั   
 

 

99.99%

   
 

 

100%

   
 

 

บริษทั ไอพีสตาร ์เจแปน จํากัด

 
   

บริษทั เชนนิงตัน อินเวสเมน้ท์ส พีทอี ี ลิมเิต็ด 1)

    
  

51.00%

49.00%
บริษทั ลาว เทเลคอมมิวนิเคชัน่ส์ จํากดั

  

99.99%

บริษทั ดีทวีี เซอรว์ิส จํากดั

     

 

   
    

  

99.99%

บริษัท เทเลอินโฟ มเีดีย จํากดั (มหาชน)

บริษทั เอดี เวนเจอร์ จาํกัด (มหาชน) 

 
   บริษัท เมดิเทค โซลชูัน่ จํากดั

    
  

30.00%

25.01%

25.03%

บริษัท คอมพิวเตอรโ์ลจี จํากดั

บริษัท อุ๊คบี จํากดั

 
   

    
  

99.96%

99.99%

99.99%

 
   

    

99.99%

บริษทั แมทช์บอกซ์ จํากดั

บริษทั ไอ.ท.ี แอพพลิเคชัน่ส์ แอนด์ เซอร์วสิ จํากัด

บริษัท อินทชั มีเดยี จํากัด

บริษัท ทัช ทวีี จํากดั

บริษทั แอดวานซ์ ดาต้าเน็ทเวอร์ค 
คอมมิวนิเคชัน่ส์ จํากดั   

บริษทั ดิจติอล โฟน จํากัด   
 

51.00%

98.55%

บริษัท แอดวานซ์ ไวร์เลส เน็ทเวอร์ค จํากดั
99.99%

    
  

  
41.14%

บริษทั ไทยคม จํากดั (มหาชน) 2)

    
  

  

42.07%

บริษทั ซีเอส ลอ็กซอินโฟ จาํกัด (มหาชน) 2)

    
  

  52.92%

บริษทั ไอทีวี จาํกัด (มหาชน) 2),3)

   
    99.99%

บริษทั อาร์ตแวร์ มเีดีย จํากดั

ธุรกิจสื่อสารโทรคมนาคมไร้สาย

ในประเทศ
ธุรกิจดาวเทียมและธุรกิจต่างประเทศ 

Venture Capital อื่นๆ 

 
   

    100%

บริษทั แคมโบเดียน ดทีีว ีเน็ตเวริ์ค จํากดั 

99.99%
  

    
  

99.99%

บริษัท เอดี เวนเจอร์ จาํกัด (มหาชน)

ธุรกิจอื่นๆ

100%

บริษัท โอไรอ้อน แซทเทลไลท์ 
ซิสเทม พทีีวาย จํากัด
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หน้าที่ 10 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บริษัทไม่สามารถจ่ายเงินปันผล เนื่องจากตามงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ยังมีขาดทุน
สะสม จํานวน 10,609 ล้านบาท ซ่ึงเป็นไปตามพรบ.บริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 และข้อบังคับข้อ 42 ของบริษัทระบุว่า  ห้ามบริษัท
จ่ายเงินปันผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกําไร 
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หน้าที่ 11 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

 1. ลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการ 

 บริษัท เคยประกอบธุรกิจสถานีวิทยุโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟแห่งแรกของประเทศไทย ภายใต้ชื่อ “สถานีโทรทัศน์ไอทีวี 
(ITV)” (สถานีฯ) โดยบริษัท ได้รับสัญญาเข้าร่วมงานฯ ลักษณะ สร้าง-โอน-ดําเนินงาน (สัญญาเข้าร่วมงานและดําเนินการสถานีวิทยุ
โทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ หรือ สัญญาเข้าร่วมงานฯ) จาก สปน.เป็นระยะเวลา 30 ปี สิ้นสุดวันท่ี 3 กรกฎาคม 2568 โดยบริษัท 
จะต้องจ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่ สปน. ในอัตราท่ีระบุไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ เป็นร้อยละของรายได้ท้ังหมดของบริษัท หรือ
เป็นจํานวนเงินขั้นตํ่าท้ังสิ้น 25,200 ล้านบาท ตลอดอายุอนุญาตให้ดําเนินการ  

ก่อนวันท่ี 8 มีนาคม 2550 บริษัท เป็นผู้ดําเนินการผลิตและจัดหารายการ ขาย และให้เช่าเวลาโฆษณา และแพร่ภาพ ส่ง
สัญญาณออกอากาศครอบคลุมจํานวนประชากรท่ีสามารถรับชมได้ประมาณร้อยละ 98 ของประชากรทั้งหมดในประเทศไทย ผ่าน
สถานีเครือข่ายท่ัวประเทศรวม 52 สถานี ด้วยระบบส่งสัญญาณที่มีเทคโนโลยีระบบดิจิตอล ท่ีทันสมัยให้ความคมชัดท้ังภาพและ
เสียง บริษัท มีความโดดเด่นในการเป็นสถานีข่าวชั้นแนวหน้าของเมืองไทยท่ีได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวางในความน่าเชื่อถือของ
การนําเสนอข่าวท่ีถูกต้อง รวดเร็ว และเจาะลึก นอกจากนี้ บริษัท ยังได้นําเสนอรายการละครช่วงเย็นสําหรับเด็กซ่ึงประสบ
ความสําเร็จติดต่อกันมาเป็นเวลากว่า 3 ปี ในส่วนของรายการอ่ืนๆ ด้านสาระความรู้และรายการบันเทิงต่างๆ ของสถานีฯ ก็ยังคง
ความโดดเด่นในด้านเน้ือหาท่ีมีคุณภาพและรูปแบบของรายการท่ีนําเสนอและแตกต่างจากรายการบันเทิงของสถานีอ่ืนๆ ทําให้
สถานีฯ ยังคงรักษาอันดับความนิยม (TV Rating) เป็นอันดับ 3 ในปี 2549 โดยมีค่าเฉลี่ยของ Rating ในช่วงไพร์มไทม์ (18.00-
22.30 น.) เท่ากับ 3.16 เพ่ิมข้ึนจากปี 2548 ท่ีได้ 2.85 โดยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 11 

นับต้ังแต่วันท่ี  8 มีนาคม 2550  บริษัท ไม่มีรายได้จากการบริการสถานีโทรทัศน์แต่อย่างใด รายได้หลักเกิดจากการนําเงิน
ท่ีเหลืออยู่ไปฝากสถาบันการเงิน จนกระท่ังเดือนพฤศจิกายน 2551 คณะกรรมการได้จ้างบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวมแห่ง
หนึ่งบริหารและจัดการเงินสดในมือท่ีมี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2552 จํานวน 1,028 ล้านบาท เพ่ือให้เกิดผลตอบแทนท่ีดีกว่าการนํา
เงินฝากไว้ในธนาคาร 

ผลประกอบการ ปี 2556 ตามงบการเงินรวม บริษัท มีผลขาดทุนสุทธิ  423 ล้านบาท โดยขาดทุนลดลงจากปี 2555 
ประมาณ  6 ล้านบาท อันเนื่องจากรายได้เพ่ิมขึ้น 4 ล้านบาทและค่าใช้จ่ายลดลง 2 ล้านบาท สําหรับสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้
ดําเนินการส่วนต่างยังคงเป็นประเด็นข้อพิพาทที่อยู่ในระหว่างการดําเนินกระบวนพิจารณาของคณะอนุญาโตตุลาการในสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ   แต่ตามหลักการบัญชีท่ีรองรับท่ัวไปน้ัน บริษัท มีความจําเป็นต้องบันทึกสํารองดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้
ดําเนินการส่วนต่างปีละ 434 ล้านบาทเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการหลักการบัญชีดังกล่าว ซ่ึงผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนนั้นมาจากการ
บันทึกสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง เป็นรายจ่ายท่ียังมิได้เกิดข้ึนจริงแต่อย่างใด 

นับแต่วันท่ีคําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดมีผลบังคับคือ วันท่ี 14 ธันวาคม 2549 เป็นต้นมา สปน.ได้มีหนังสือแจ้งให้บริษัท 
ดําเนินการชําระหนี้ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาท ค่าดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และ
ค่าปรับจํานวนประมาณ 97,760 ล้านบาท ภายในวันท่ี 6 มีนาคม 2550 มิฉะนั้น สปน.จะดําเนินการตามสัญญาและกฎหมาย ซ่ึง
บริษัท พยายามเจรจากับ สปน.ในเรื่องนี้มาโดยตลอดว่าในส่วนของภาระหน้ีค่าดอกเบ้ียของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างและ
ค่าปรับจํานวนประมาณ 97,760 ล้านบาท นั้น บริษัท มีความเห็นไม่ตรงกันกับ สปน. ท้ังวิธีการคํานวณและจํานวนภาระหนี้ท่ี
แตกต่างกันอย่างมาก การเรียกร้องหนี้สินดังกล่าวไม่เป็นธรรมกับบริษัท  เนื่องจากความไม่ชัดเจนของภาระหน้ีสินจํานวนมหาศาล
ดังกล่าวเป็นเหตุให้บริษัท ประสบปัญหาในการจัดหาแหล่งเงินกู้หรือแหล่งเงินทุนใดๆ เพ่ือมาให้การสนับสนุนในการดําเนินงานของ
บริษัท ตลอดจนการชําระหนี้ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง บริษัท ได้ขอให้ สปน. พิจารณาแนวทางแก้ไขปัญหาในหลายๆ 
แนวทาง รวมท้ังได้ย่ืนข้อเสนอขอประนีประนอมโดยเสนอท่ีจะชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง 2,210 ล้านบาท ส่วน
ดอกเบี้ยและค่าปรับให้ดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรมตามขั้นตอนท่ีกําหนดไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ แต่ก็ได้รับการปฏิเสธ 
บริษัท จึงได้ทําหนังสือขอความเป็นธรรมจากนายกรัฐมนตรี และนอกจากนี้เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2550 บริษัท ยังได้ย่ืนคําร้องต่อ
ศาลปกครองกลางเพ่ือขอให้ศาลกําหนดมาตรการคุ้มครองช่ัวคราวและร้องขอให้ศาลพิจารณาไต่สวนเป็นกรณีฉุกเฉิน เพ่ือขอให้
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ศาลมีคําสั่งระงับการใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯของ สปน. จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะมีคําชี้ขาดในกรณีค่าปรับและ
ดอกเบี้ย แต่ต่อมาเม่ือวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2550 ศาลได้พิจารณาแล้วมีคําสั่งยกคําร้องขอคุ้มครองชั่วคราวท่ีบริษัท ได้ย่ืนไปข้างต้น 

ต่อมาเม่ือวันท่ี 27 กุมภาพันธ์ 2550 ท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี มีมติให้ สปน.บอกเลิกสญัญาเข้าร่วมงานฯ กับบริษัท ได้ หาก
บริษัท ไม่สามารถชําระหนี้ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างและค่าปรับและดอกเบี้ยรวมแสนล้านกว่าบาทดังกล่าวได้ ภายในวันท่ี 6 
มีนาคม 2550  

  วันท่ี 6 มีนาคม 2550 คณะรัฐมนตรีมีมติให้สถานีโทรทัศน์ไอทีวี ยุติการออกอากาศ โดยจะออกอากาศได้ถึงเวลา 24.00 
น. ของวันท่ี 7 มีนาคม 2550 และ สปน. ได้มีหนังสือลงวันท่ี 7 มีนาคม 2550 บอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ และแจ้งให้บริษัท 
ดําเนินการชําระหนี้ และส่งมอบทรัพย์สินท่ีบริษัท มีไว้ใช้ในการดําเนินกิจการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ คืนให้ สปน. ภายในเวลาท่ี 
สปน.กําหนด ซ่ึงการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ดังกล่าวเป็นเหตุให้บริษัท จําเป็นต้องหยุดดําเนินธุรกิจสถานีโทรทัศน์ไอทีวีนับแต่
นั้นมา  

ตั้งแต่วันท่ี 8 มีนาคม 2550 เป็นต้นมา สปน. ได้มอบหมายให้กรมประชาสัมพันธ์เข้ายึดครองทรัพย์สินและคลื่นความถี่
ยูเอชเอฟซ่ึงบริษัท เคยใช้งานอยู่เดิม และเข้าดําเนินการบริหารกิจการสถานีโทรทัศน์ภายใต้ชื่อ “สถานีทีไอทีวี (TITV) “ปัจจุบัน
สถานีดังกล่าวแปรรูปกิจการไปเป็น ”สถานีโทรทัศน์ทีวีไทย” ภายใต้พระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะ
แห่งประเทศไทย (พ.ร.บ.ทีวีสาธารณะฯ) มีผลบังคับใช้เป็นกฎหมายแล้วต้ังแต่วันท่ี 15 มกราคม 2551 ซ่ึงพ.ร.บ.ทีวีสาธารณะฯ
ดังกล่าวมีผลให้คณะอนุญาโตตุลาการ และ/หรือ ศาลปกครองกลางไม่อาจวินิจฉัยหรือมีคําพิพากษาให้ สปน. อนุญาตให้บริษัท กลับ
เข้าดําเนินการสถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ โดยใช้คลื่นความถี่และทรัพย์สินอุปกรณ์เครือข่ายเดิมต่อไปจนครบตามกําหนด
ระยะเวลาในสัญญาเข้าร่วมงานฯ เดิมได้ เนื่องจากบรรดาทรัพย์สินต่างๆ รวมถึงสิทธิ หน้าท่ี และภาระผูกพันของบริษัท ตามสัญญา
เข้าร่วมงานฯ จะตกเป็นของรัฐตามบทเฉพาะกาล มาตรา 56 แห่งร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว   

อย่างไรก็ตาม บริษัท ยังคงดําเนินคดีฟ้องร้องกับ สปน.ต่อไปตามกระบวนการยุติธรรม และข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้ออ่ืนๆ ท่ี
เรียกร้องให้ สปน.ชดเชยความเสียหายโดยชําระคืนเป็นเงินสด ตลอดจนการชดเชยความเสียหายโดยวิธีอ่ืนให้แก่บริษัท ยังคงมีผล
ทางกฎหมายอยู่  หากคณะอนุญาโตตุลาการมีคําวินิจฉัยชี้ขาดตามที่บริษัท เรียกร้อง โดยคดีความระหว่างบริษัท และ สปน. ท่ียังคง
ดําเนินอยู่ในกระบวนการยุติธรรมมี 2 คดี ได้แก่  

 
1. ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 วันท่ี  4 มกราคม 2550 บริษัท เป็นโจทก์ย่ืนข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ

ขอให้พิจารณาเร่ืองค่าปรับจากการปรับผังรายการและดอกเบี้ยจากค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง  
2. ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 วันท่ี 9 พฤษภาคม 2550 บริษัท เป็นโจทก์ย่ืนข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ

กรณี สปน. บอกเลิกสัญญาไม่ชอบและเรียกร้องหนี้สินไม่ชอบด้วยกฎหมายและสัญญา รวมท้ังยังเรียกร้องค่าเสียหาย
อันเกิดจากการกระทําไม่ชอบดังกล่าวจํานวน 21,814 ล้านบาท  
 

 ผลจากการท่ี สปน.ได้บอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของบริษัท   ทําให้บริษัท จําเป็นต้องหยุดดําเนินกิจการสถานีโทรทัศน์ไอทีวี 
ตั้งแต่วันท่ี 8 มีนาคม 2550 เป็นต้นมา และยังเป็นสาเหตุให้ ตลท. ได้ประกาศให้หุ้นของบริษัท เป็นหลักทรัพย์ท่ีเข้าข่ายอาจถูกเพิกถอน
ออกจาก ตลท. พร้อมท้ังข้ึนเคร่ืองหมาย NC (Non-Compliance) และ SP (Suspension) ห้ามซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัท 
จนกว่าบริษัท จะสามารถแก้ไขฟ้ืนฟูกิจการเพ่ือให้เหตุแห่งการเพิกถอนหมดไป และตั้งแต่วันท่ี 4 มิถุนายน 2552 ตลท.ได้ถอนชื่อ
หลักทรัพย์ของบริษัท ออกจากกระดานซ้ือขายและย้ายหลักทรัพย์ของบริษัทไปยังกลุ่ม NPG (Non-Performing Group) จนกว่า
บริษัท จะสามารถแก้ไขผลการดําเนินงานให้หลุดพ้นจากเหตุแห่งการเพิกถอนได้ 
   
 เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2554 ตลท.ได้ประกาศการปรับปรุงแนวทางการดําเนินการกับบริษัท จดทะเบียนท่ีมีผลการ
ดําเนินงานหรือฐานะการเงินท่ีเข้าข่ายอาจถูกเพิกถอน ประกาศ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 26 มกราคม 2554 โดยแนวทางดังกล่าว
ได้กําหนดระยะเวลาให้บริษัท ดําเนินการแก้ไขเหตุแห่งการเพิกถอนภายในระยะเวลา 3 ปี (กําหนด 3 ระยะๆ ละ 1 ปี) เร่ิมต้ังแต่
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วันท่ี 10 มีนาคม 2554 จนถึงวันท่ี 9 มีนาคม 2557 ท้ังนี้บริษัท สามารถย่ืนคําขอขยายระยะเวลาฟ้ืนฟูกิจการได้ 1 คร้ัง ระยะเวลา
ไม่เกิน 1 ปี (กําหนดระยะเวลาสูงสุดในการฟ้ืนฟูกิจการไม่เกิน 4 ปี) โดยบริษัท ต้องมีคุณสมบัติครบทุกข้อ ดังน้ี  
 

1. มีส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่ต่ํากว่า 20 ล้านบาท หรือมีกําไรจากการดําเนินธุรกิจหลัก 1 ปี  
2. มีธุรกิจหลักดําเนินการอย่างต่อเนื่องชัดเจน  
3. มีแนวทางแก้ไขเหตุเพิกถอนชัดเจน 
4. คุณสมบัติอ่ืนๆ ครบถ้วน เช่น ผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุม ไม่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้าม เป็นต้น 

 
 เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2557 ตลท. ได้มีหนังสือ แจ้งมายัง บริษัท ว่า หากครบกําหนด 31 มีนาคม 2557 แล้ว บริษัทไม่
สามารถดําเนินการ ให้มีคุณสมบัติพ้นเหตุเพิกถอนตามหลักเกณฑ์ท่ี ตลท.กําหนด โดยมีหนังสือชี้แจงและแสดงเหตุผลหรือข้อมูล
สนับสนุนท่ีบริษัทเห็นว่าฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ ตลท.จะเสนอคณะกรรมการ
ตลท. เพ่ือพิจารณาเพิกถอนหลักทรัพย์ ของบริษัท จากการเป็น หลักทรัพย์ ใน ตลท. ต่อไป 
 
 นอกจากนี้ บริษัท ยังมีคดีความท่ียังอยู่ในกระบวนการพิจารณาของอนุญาโตตุลาการ  และอาจต้องใช้ระยะเวลานานจนกว่า
กระบวนการยุติธรรมจะถึงท่ีสุด และผลของคดีความดังกล่าวอาจส่งผลท่ีเป็นสาระสําคัญต่อสถานะการเงินและการดําเนินธุรกิจ
ต่อไปในระยะยาว รวมถึงสถานะงบการเงินของบริษัท   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556  บริษัท มีส่วนของผู้ถือหุ้นติดลบอยู่ 4,745 
ล้านบาท อีกท้ังมีภาระค่าใช้จ่ายทางบัญชีในการสํารองเผื่อค่าดอกเบี้ยอันอาจเกิดข้ึนในกรณีท่ีบริษัท แพ้คดีในอัตราร้อยละ 15 ต่อปี 
ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างรวม 2,891 ล้านบาท คิดเป็นจํานวนเงินปีละประมาณ  434 ล้านบาท หรือไตรมาสละ
ประมาณ 109 ล้านบาท ซ่ึงตามเงื่อนไขในการดําเนินการแก้ไขเหตุแห่งการเพิกถอน ภายในระยะเวลา 3 ปี ตามเกณฑ์ข้างต้นของ 
ตลท. บริษัท จะต้องหาธุรกิจใหม่ท่ีสร้างผลกําไรสะสมได้เพ่ิมข้ึนอย่างน้อย 5,045 ล้านบาท  หรือหาวิธีอ่ืนใดเพ่ือทําให้ส่วนของผู้ถือ
หุ้นในงบแสดงฐานะการเงินเป็นบวกไม่ต่ํากว่า 300 ล้านบาท และนอกจากนั้นบริษัท ต้องสามารถทํากําไรจากการดําเนินงานใน
ธุรกิจหลักไม่น้อยกว่า 30 ล้านบาทหรือมีกําไรสุทธิ 466 ล้านบาท ในรอบระยะเวลา 1 ปี (ในกรณีท่ีผลกําไรไม่ต่อเนื่อง) จึงจะพ้น
จากเหตุแห่งการเพิกถอนหลักทรัพย์  

  ท้ังนี้ หากบริษัท ไม่สามารถดําเนินการแก้ไขให้มีคุณสมบัติตามแนวทางดังกล่าวภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  ตลท. จะเสนอ
คณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์ฯ เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเพิกถอนหลักทรัพย์ต่อไป ซ่ึงอาจจะทําให้บริษัท พ้นสภาพจากการเป็น
บริษัทจดทะเบียน และหลักทรัพย์ของบริษัท ไม่สามารถทําการซ้ือขายใน ตลท.ได้อีกต่อไป 

 
สืบเนื่องจากข้อจํากัดหลายประการข้างต้น รวมถึงเงินสดในมือสําหรับใช้ดําเนินกิจการต่อไปมีจํานวนจํากัดโดยท่ีงบการเงิน

รวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัท มีเงินสดในมือรวมเงินฝากธนาคารหรือเงินลงทุนในตราสารการเงินต่างๆ ท่ีเทียบเท่าเงินสด
ท้ังหมดประมาณ 1,144 ล้านบาท ในกรณีท่ีบริษัท ได้ข้อสรุปเกี่ยวกับผลการศึกษาความเป็นไปได้และ/หรือแผนการฟ้ืนฟูกิจการ
แล้ว บริษัท จะนําเสนอการเพื่อนําเสนอให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท พิจารณาอนุมัติความเป็นไปได้ของแผนและรายงานต่อ ตลท.ต่อไป 
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 2. การตลาดและการแข่งขัน 

 - ไม่มี - 
 

 3. การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

 - ไม่มี – 
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พัฒนาการการและเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ 
  

บริษัท  ไอทีวี จํากัด (มหาชน) (บริษัท) เดิมชื่อ บริษัทสยามอินโฟเทนเมนท์ จํากัด ก่อต้ังเม่ือวันท่ี 9 พฤษภาคม 2538 
ด้วยทุนจดทะเบียน 250 ล้านบาท และเพ่ิมทุนเป็น 1,000 ล้านบาทในปีเดียวกัน โดยกลุ่มบริษัทสยามทีวีแอนด์คอมมิวนิเคชั่นส์ 
จํากัด นําโดยธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) ซ่ึงได้รับอนุมัติจาก สปน. ให้เป็นผู้ดําเนินงานสถานีโทรทัศน์ภายใต้สัญญา
เข้าร่วมงานและดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ (UHF – Ultra High Frequency) (สัญญาเข้าร่วมงานฯ)  เป็น
ระยะเวลา 30 ปี เร่ิมออกอากาศอย่างเป็นทางการเม่ือวันท่ี   1 กรกฎาคม 2539 ในปี 2541  ได้เปลี่ยนชื่อบริษัท เป็น บริษัท  ไอ
ทีวี จํากัด (มหาชน) บริษัท มีการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสําคัญเกี่ยวกับการประกอบธุรกิจและการบริหารงาน ในระยะท่ี
ผ่านมา ดังนี้ 

ปี 2538 กลุ่มบริษัท  สยามทีวีแอนด์คอมมิวนิเคชั่นส์ จํากัด นําโดยธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) ได้รับอนุมัติให้
เป็นผู้ดําเนินงานโครงการโทรทัศน์ช่องใหม่ระบบยูเอชเอฟจาก สปน. โดยได้ก่อต้ังบริษัท  สยามอินโฟเทนเมนท์ 
จํากัด เพ่ือลงนามในสัญญาเข้าร่วมงานฯ เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2538  

ปี 2539 บริษัท ได้ดําเนินการจัดต้ังสถานีวิทยุโทรทัศน์และได้เริ่มออกอากาศอย่างเป็นทางการเม่ือวันท่ี 1 กรกฎาคม 2539  

ปี 2540 บริษัท ได้ติดต้ังสถานีส่งเพ่ิมเติมท่ีอาคารเนชั่น ถนนบางนา-ตราด และอาคารสินสาทร ซ่ึงสามารถครอบคลุม
พ้ืนท่ีบริการในกรุงเทพฯและปริมณฑลบางส่วน   

ปี 2541 บริษัท  มีสถานีส่ งรวมทั้ งสิ้น  36 สถานี  สามารถให้บริการครอบคลุม พ้ืนท่ีบ ริ เวณภาคกลาง  ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ภาคตะวันออกและภาคใต้ของประเทศไทยเพียงบางจังหวัดเท่านั้น นอกจากนี้ บริษัท ได้
แปรสภาพเป็นบริษัท มหาชน ให้เป็นไปตามข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ และได้เปลี่ยนชื่อบริษัท เป็น บริษัท  ไอทีวี 
จาํกัด (มหาชน) เม่ือวันท่ี 20 ตุลาคม 2541  

ปี 2542 บริษัท ได้ติดต้ังสถานีส่งบนอาคารใบหยก 2 มีขนาดกําลังส่งออกอากาศสูงสุด 1,000 กิโลวัตต์ สามารถให้บริการใน
รัศมีประมาณ 100 กิโลเมตร ครอบคลุมพ้ืนท่ีท่ัวกรุงเทพมหานคร ปริมณฑล รวมท้ังจังหวัดในภาคกลาง  

ปี 2543 คณะรัฐมนตรีได้มีมติเห็นชอบการแก้ไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ ในเร่ืองข้อจํากัดการโอนหุ้นของบริษัท ให้สอดคล้อง
กับพระราชบัญญัติบริษัท มหาชนจํากัด และข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงคู่สัญญาได้ลงนาม
แก้ไขเพ่ิมเติมสัญญาเข้าร่วมงานฯในเรื่องข้อจํากัดการโอนหุ้นและการขยายเวลาชําระผลตอบแทนงวดแรก เม่ือ
วันท่ี 25 เมษายน 2543 ซ่ึงต้ังแต่วันท่ีบริษัท ได้จัดต้ังข้ึนจนถึงวันท่ีมีการลงนามแก้ไขสัญญาดังกล่าว มีการ
เปลี่ยนแปลงโครงสร้างผู้ถือหุ้นและกรรมการของบริษัท หลายคร้ัง  

  ต่อมาในปลายเดือนมิถุนายน 2543 บริษัท ได้ปรับโครงสร้างหนี้และโครงสร้างทุน โดยการเพิ่มทุนของธนาคาร
ไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) และบริษัท ชิน คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (อินทัช) จํานวน 55 ล้านหุ้น ราคา
หุ้นละ 10 บาท รวมจํานวน 550 ล้านบาท โดยมีสัดส่วนของทุนท่ีเพ่ิมแต่ละฝ่าย จํานวน 288.71 ล้านบาท 
และ 261.29 ล้านบาทตามลําดับ รวมเป็นทุนชําระแล้ว 1,550 ล้านบาท และได้มีการลดทุนจดทะเบียนและทุน
ชําระแล้วลงเหลือ 387.5 ล้านบาท  

  18 กันยายน 2543 บริษัท ได้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 387.5 ล้านบาท เป็น 4,500 ล้านบาท โดยมีทุนชําระแล้ว 
4,250 ล้านบาท และในเดือนพฤศจิกายน 2543 ได้มีการเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนให้แก่ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด 
(มหาชน) และ อินทัชในราคาหุ้นละ 8.7692 บาท โดยมีสัดส่วนของทุนท่ีเพ่ิมแต่ละฝ่าย จํานวน 464.15 ล้าน
บาท และ 420.1 ล้านบาทตามลําดับ และต่อมาในเดือนธันวาคม 2543 ได้ขายหุ้นเพ่ิมทุนอีกครั้งให้แก่ธนาคาร
ไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) และ อินทัชในราคาหุ้นละ 8.7692 บาท โดยมีสัดส่วนของทุนท่ีเพ่ิมแต่ละฝ่าย 
จํานวน 1,526.73 ล้านบาท และ 976.11 ล้านบาทตามลําดับ รวมเป็นทุนชําระแล้วท้ังสิ้น 4,250 ล้านบาท 
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  1 กันยายน 2543 สถานีฯ ได้ขยายเวลาแพร่ภาพออกอากาศรายการเป็น 24 ชั่วโมง นอกจากน้ี ในปี 2543 
บริษัท ได้ติดต้ังสถานีส่งเพ่ือเสริมจุดบอดอีก 4 สถานีเพ่ิมเติมจากสถานีเครือข่ายหลัก 36 สถานี รวมเป็นสถานี
ส่งท้ังสิ้น 40 สถานี ครอบคลุมประชากรท่ีสามารถรับชมได้ประมาณร้อยละ 97 ของประชากรท้ังหมดใน
ประเทศไทย 

ปี 2544 13 พฤศจิกายน 2544 อินทัชได้ตกลงซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท จากธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) จํานวน 
106,250,000 หุ้น ในราคาหุ้นละ 10.6573 บาท รวมท้ังได้เสนอซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท จากผู้ถือหุ้นรายอ่ืนใน
ราคาเดียวกัน เป็นผลให้ อินทัชเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีสุด ต่อมาท่ีประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 1/2544 ได้มีมติ
เปลี่ยนแปลงมูลค่าท่ีตราไว้ต่อหุ้นจากเดิม 10 บาทต่อหุ้น เป็น 5 บาทต่อหุ้น ทําให้หุ้นท้ังหมดของบริษัท เพ่ิม
เป็น 1,200 ล้านหุ้น โดยเป็นหุ้นท่ีชําระแล้ว 850 ล้านหุ้น  

ปี 2545 27 กุมภาพันธ์ ถึง 1 มีนาคม 2545 บริษัท เสนอขายหุ้นแก่ประชาชนท่ัวไป จํานวน 300 ล้านหุ้น ในราคาหุ้น
ละ 6 บาท และในวันท่ี 13 มีนาคม 2545 บริษัท ได้เข้าจดทะเบียนเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยด้วยทุนชําระแล้ว 5,750 ล้านบาท 

เม่ือวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2545 ได้จัดต้ังบริษัท ย่อย คือ บริษัท  อาร์ตแวร์ มีเดีย จํากัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ประกอบธุรกิจให้เช่าอุปกรณ์ท่ีใช้ในการผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ และการถ่ายภาพยนตร์ ผลิตรายการ
โทรทัศน์ ซ้ือ/ขาย ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ และจัดกิจกรรมการตลาดอ่ืนๆ ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท จํานวน 
10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท โดยบริษัท เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่คิดเป็นร้อยละ 99.93 ของผู้ถือหุ้นท้ังหมด 

ปี 2546 16 มกราคม 2546 ได้เพ่ิมทุนในบริษัท  อาร์ตแวร์ มีเดีย จํากัด จาก 1 ล้านบาท เป็น 20 ล้านบาท โดยมีหุ้น
ท้ังหมด 200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท และบริษัท ยังคงเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ คิดเป็นร้อยละ 99.99 ของผู้ถือ
หุ้นท้ังหมด 

1 กุมภาพันธ์ 2546 บริษัท ได้ดําเนินการย้ายสํานักงานรวมทั้งสตูดิโอ จากอาคารไทยพาณิชย์ ปาร์ค พลาซ่า ไป
ยังท่ีทําการใหม่ ณ อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 เพ่ือเป็นการรองรับการขยายตัวของธุรกิจให้มีพ้ืนท่ีสํานักงานและ
สตูดิโอเพ่ิมข้ึน 

26 กุมภาพันธ์ 2546 คณะกรรมการบริษัทอนุมัติการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 60 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้น
ละ 5 บาท รวมมูลค่า 300 ล้านบาท เพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจัดสรรให้แก่กรรมการและ
พนักงานของบริษัท  (โครงการ ESOP) ทําให้ทุนจดทะเบียนของบริษัท เพ่ิมข้ึนจาก 1,200 ล้านหุ้น มูลค่า 6,000 
ล้านบาท เป็น 1,260 ล้านหุ้น มูลค่า 6,300 ล้านบาท 

 16 ธันวาคม 2546 คณะกรรมการบริษัท  มีมติอนุมัติให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนบริษัท เป็น 7,800 ล้านบาท แบ่ง
ออกเป็น 1,560 ล้านหุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 5 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่ จํานวน 300 ล้านหุ้น จัดสรร
เป็นการเฉพาะเจาะจงให้กับพันธมิตรร่วมทุน 2 ราย ได้แก่ นายไตรภพ ลิมปพัทธ์ จํานวน 150 ล้านหุ้น  และ
บริษัท  กันตนา กรุ๊ป จํากัด (มหาชน) (กันตนา) จํานวน 150 ล้านหุ้น ในราคาหุ้นละ 10 บาท รวมเป็นเงินท้ังสิ้น 
3,000 ล้านบาท  อย่างไรก็ตาม แผนการขายหุ้นเพ่ิมทุนดังกล่าวจะสําเร็จหรือไม่ ขึ้นอยู่กับผลการเข้ามา
ตรวจสอบ (Due Diligence) บริษัท 

ท้ังนี้ หากกันตนาได้เข้าซ้ือหุ้นดังกล่าวแล้ว กันตนารวมถึงครอบครัวกัลย์จาฤก ตกลงท่ีจะไม่ผลิต และ/หรือ      
ไม่เป็นเจ้าของ และ/หรือ ไม่จัดหารายการต่างๆ ให้กับสถานีโทรทัศน์ช่องอ่ืน ยกเว้น รายการเท่าท่ีมีอยู่เดิมกับ
สถานีโทรทัศน์ช่อง 7 และสถานีโทรทัศน์ในต่างประเทศ 
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ปี 2547 19 มกราคม 2547 การประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งท่ี 1/2547 มีมติอนุมัติตามมติคณะกรรมการบริษัทในการ
จัดสรรหุ้นสามัญใหม่เป็นการเฉพาะเจาะจงให้กับพันธมิตรร่วมทุนดังกล่าว  

30 มกราคม 2547 คณะอนุญาโตตุลาการได้มีคําวินิจฉัยชี้ขาดข้อพิพาท ในประเด็นท่ี สปน.ไม่ปฏิบัติตาม
สัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคสี่ จนเป็นเหตุให้บริษัท ได้รับผลกระทบและให้ สปน.ชดเชยความเสียหายให้กับ
บริษัท โดยมีสาระสําคัญ ดังน้ี  

 ให้ สปน. ชดเชยความเสียหายโดยชําระเงินให้แก่บริษัท จํานวน 20 ล้านบาท 

 ให้ปรับลดผลประโยชน์ตอบแทนตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคหนึ่งโดยในส่วนจํานวนเงิน
รับประกันผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่าให้ปรับลดจากเดิมลงเหลือปีละ 230 ล้านบาท และปรับลด
ผลประโยชน์ตอบแทนเหลืออัตราร้อยละ 6.5 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและภาษีใดๆ โดย
เปรียบเทียบระหว่างจํานวนเงินท่ีคํานวณได้ตามอัตราร้อยละ 6.5 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและ
ภาษีใดๆ กับเงินประกันผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่า จํานวนใดมากกว่าให้ชําระตามจํานวนท่ี
มากกว่านั้น ท้ังนี้ นับแต่วันท่ี 3 กรกฎาคม 2545 เป็นต้นไป 

  ให้ สปน. คืนเงินผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่าท่ีบริษัท ได้ชําระ โดยมีเงื่อนไขในระหว่างพิจารณาข้อ
พิพาทนี้เม่ือวันท่ี 3 กรกฎาคม 2546 จํานวน 800 ล้านบาท โดยคืนให้แก่บริษัท จํานวน  570 ล้าน
บาท 

 ให้บริษัท สามารถออกอากาศช่วงเวลา Prime Time คือ ช่วงเวลาระหว่าง 19.00 น. ถึง 21.30 น. ได้โดย
ไม่ต้องถูกจํากัดเฉพาะรายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ แต่บริษัท จะต้องเสนอรายการข่าว   
สารคดี และสารประโยชน์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของเวลาออกอากาศท้ังหมด ท้ังนี้ภายใต้ข้อบังคับ
ของกฎระเบียบท่ีทางราชการออกใช้บังคับแก่สถานีวิทยุโทรทัศน์โดยท่ัวๆ ไป  

ปี 2548 31 ตุลาคม 2548 จากข้อตกลงในวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2547 นายไตรภพ ลิมปพัทธ์ และบริษัท  กันตนา กรุ๊ป 
จํากัด (มหาชน) ไม่สามารถบรรลุข้อตกลงเกี่ยวกับการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนตามท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
เม่ือวันท่ี 19 มกราคม 2547 อย่างไรก็ตามพันธมิตรธุรกิจท้ังสองรายยังคงผลิตรายการโทรทัศน์ให้กับบริษัท 
ต่อไป 

22 ธันวาคม 2548 คณะกรรมการบริษัท มีมติอนุมัติให้บริษัท จัดต้ังบริษัทร่วมทุนแห่งใหม่ชื่อ       บริษัท  มีเดีย 
คอนเน็คซ์ จํากัด (Media Connex Co., Ltd.) โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกอบธุรกิจให้บริการ สื่อโฆษณา และ
ผลิตเนื้อหา (content) ผ่านโทรศัพท์เคลื่อนท่ี โดยมีทุนจดทะเบียน 50 ล้านบาท แบ่งเป็น 5,000,000 หุ้น หุ้น
ละ 10 บาท มีผู้ร่วมทุนได้แก่ บริษัท  ไอทีวี จํากัด (มหาชน) บริษัท  ซี เอ โมบาย ลิมิเต็ด (CAM) ประเทศญี่ปุ่น 
และมิตซุย แอนด์ โค ลิมิเต็ด (MITSUI) ประเทศญี่ปุ่น  โดยมีสัดส่วนการลงทุนร้อยละ 60 ร้อยละ 25 และ ร้อย
ละ 15 ตามลําดับ และได้จดทะเบียนจัดต้ังบริษัท ในเดือนมกราคม 2549 ซ่ึงบริษัท ร่วมทุนดังกล่าวเป็นการนํา
ทรัพยากรท่ีมีอยู่ของบริษัท ไปขยายต่อธุรกิจ โดยอาศัยผู้ร่วมทุนจากประเทศญี่ปุ่นท่ีมีความเชี่ยวชาญด้าน
เทคโนโลยีและการให้บริการด้านการตลาดรูปแบบใหม่ๆ ผ่านสื่อโฆษณาทางโทรศัพท์เคลื่อนท่ี 

ปี 2549 23 มกราคม 2549 บริษัท รับทราบการขายหุ้นสามัญของกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของอินทัช   ในฐานะท่ีอินทัช
เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ซ่ึงถือหุ้นอยู่คิดเป็นร้อยละ 52.93 ของทุนชําระแล้วของบริษัท โดยกลุ่มผู้ถือหุ้นราย
ใหญ่ของอินทัช ได้ขายหุ้นอินทัชให้แก่บริษัท  ซีดาร์ โฮลด้ิงส์ จํากัด (ซีดาร์) และบริษัท  แอสเพน โฮลด้ิงส์ จํากัด   
(แอสเพน) อย่างไรก็ตาม ซีดาร์ และ แอสเพน ได้รับการผ่อนผันจากสํานักงาน ก.ล.ต. ไม่ต้องทําคําเสนอซ้ือ
หลักทรัพย์ท้ังหมดของกิจการของบริษัท ตามท่ีกําหนดในข้อ 8 ของประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ ท่ี กจ. 53/2545  เร่ือง หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการในการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบงํา
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กิจการ (Chain Principle) เนื่องจาก คณะอนุกรรมการวินิจฉัยการเข้าถือหลักทรัพย์เพ่ือครอบงํากิจการ
พิจารณาแล้วมีความเห็นว่า ซีดาร์ และ แอสเพน มิได้มีความประสงค์ท่ีจะได้มาซ่ึงท้ังหลักทรัพย์ของบริษัท 
รวมถึงกรณีท่ีบริษัท เป็นทรัพย์สินท่ีไม่เป็นสาระสําคัญของอินทัช 

 9 พฤษภาคม 2549 ศาลปกครองกลางซ่ึงเป็นศาลปกครองชั้นต้น          ได้มีคําพิพากษาเพิกถอนคําชี้ขาด
ของคณะอนุญาโตตุลาการฉบับลงวันท่ี 30 มกราคม 2547 ท้ังฉบับ   

 7 มิถุนายน 2549 บริษัท ได้ย่ืนคําอุทธรณ์ต่อศาลปกครองสูงสุดขอให้มีคําตัดสินกรณีข้อพิพาท ในประเด็นท่ี 
สปน.ไม่ปฏิบัติตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคสี่ จนเป็นเหตุให้บริษัทได้รับผลกระทบและให้ สปน.ชดเชย
ความเสียหายให้กับบริษัท   

13 ธันวาคม 2549 ศาลปกครองสูงสุดมีคําพิพากษาเพิกถอนคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการฉบับลงวันท่ี 
30 มกราคม 2547 ท้ังฉบับ เนื่องจากมีคําวินิจฉัยว่าเงื่อนไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคสี่ ไม่ได้ผ่านการ
นําเสนอคณะรัฐมนตรี จึงไม่มีผลผูกพัน และมีผลให้คําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการถูกยกเลิกไป บริษัทจึง
ต้องกลับไปปฏิบัติตามเงื่อนไขสัญญาเข้าร่วมงานฯ เดิมตามข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 5 วรรคหนึ่ง ในเร่ืองการ
ชําระค่าตอบแทนให้ สปน. โดยรับประกันผลประโยชน์ตอบแทนข้ันตํ่าปีละ 1,000 ล้านบาท หรืออัตราร้อยละ 
44 ของรายได้ก่อนหักค่าใช้จ่ายและภาษี แล้วแต่จํานวนใดจะมากกว่าและมีผลให้บริษัท ต้องกลับไปปฏิบัติตาม
ข้อ 11 วรรคหนึ่ง ท่ีกําหนดให้รายการข่าว สารคดี และสารประโยชน์ จะต้องรวมกันไม่ต่ํากว่าร้อยละ 70 ของ
เวลาออกอากาศท้ังหมดและระยะเวลาระหว่างเวลา 19.00 - 21.30 น. จะต้องใช้สําหรับรายการข่าว สารคดี 
และสารประโยชน์ เท่านั้น โดยบริษัท ได้เร่ิมใช้ผังรายการท่ีเป็นไปตามเงื่อนไขในข้อ 11 วรรคหนึ่งแล้ว ตั้งแต่
วันท่ี 14 ธันวาคม 2549 เป็นต้นมา 

14 ธันวาคม 2549 สปน.มีหนังสือถึงบริษัท ขอให้บริษัท ดําเนินการดังต่อไปน้ี 

1. ให้บริษัท ดําเนินการปรับผังรายการให้เป็นไปตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 

2. ให้บริษัท ชําระเงินส่วนต่างของค่าอนุญาตให้ดําเนินการข้ันตํ่าตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ สําหรับปีท่ี 9 (งวดท่ี 7) 
จํานวน 670 ล้านบาท ปีท่ี 10 (งวดท่ี 8) จํานวน 770 ล้านบาท และปีท่ี 11 (งวดท่ี 9) จํานวน 770 ล้านบาท 
รวมท้ังสิ้นเป็นจํานวนเงิน 2,210 ล้านบาท พร้อมด้วยดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 15 ต่อปี โดยคํานวณเป็น
รายวันตามจํานวนวันท่ีชําระล่าช้า  

3. ให้บริษัท ชําระค่าปรับผังรายการในอัตราร้อยละ 10 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการท่ี สปน.จะได้รับในปีนั้นๆ 
โดยคิดเป็นรายวัน ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 วรรคสอง จากกรณีท่ีบริษัท ดําเนินการเรื่องผังรายการไม่
เป็นไปตามข้อ 11 วรรคหนึ่ง ตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 ซ่ึง สปน. ได้
เรียกร้องมาเป็นจํานวนเงิน 97,760 ล้านบาท (บริษัท ได้ดําเนินการปรับผังรายการตามคําพิพากษาของ
ศาลปกครองสูงสุดต้ังแต่วันท่ี 14  ธันวาคม 2549)  

  ท้ังนี้ สปน. แจ้งว่าหากบริษัท ไม่ชําระเงินจํานวนดังกล่าวภายใน 45 วัน นับต้ังแต่ได้รับหนังสือแจ้ง (วันท่ี 15 
ธันวาคม 2549) สปน.จะดําเนินการตามข้อกําหนดในสัญญาเข้าร่วมงานฯ และข้อกฎหมายต่อไป 

21 ธันวาคม 2549 บริษัท มีหนังสือถึง สปน.โดยมีสาระสําคัญ ดังน้ี 

1. บริษัท ได้ดําเนินการปรับผังรายการให้เป็นไปตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 11 เรียบร้อยแล้วต้ังแต่วันท่ี 14 
ธันวาคม 2549 เป็นต้นมา  
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2. บริษัท มิได้ผิดนัดชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการตามท่ีอ้างถึง เนื่องจากบริษัท ได้ชําระค่าอนุญาตให้
ดําเนินการรายปีจํานวน 230 ล้านบาท โดยเป็นการปฏิบัติตามคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการ    ซ่ึง
คําชี้ขาดดังกล่าวมีผลผูกพันคู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ท้ังสองฝ่ายตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ดังนั้น 
บริษัท จึงไม่มีภาระดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างดังกล่าวในช่วงระยะเวลาต้ังแต่
อนุญาโตตุลาการชี้ขาดจนถึงวันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคําพิพากษา 

3. บริษัท ไม่เห็นพ้องกับ สปน.กรณีท่ีต้องจ่ายค่าปรบัจํานวน 97,760 ล้านบาท และการกําหนดให้บริษัท ชําระ
ค่าปรับดังกล่าวภายใน 45 วัน ด้วยเหตุผลดังนี้ 

3.1 บริษัท มิได้ปฏิบัติผิดสัญญาเข้าร่วมงานฯ เนื่องจากบริษัท ได้ปฏิบัติตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ซ่ึง
กําหนดว่า “ให้คําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการมีผลผูกพันคู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ท้ังสองฝ่าย” 
และข้อ 30 วรรคท้ายของข้อบังคับสํานักงานศาลยุติธรรมและมาตรา 70 วรรค 2 แห่งพระราชบัญญัติ
จัดต้ังศาลปกครองและวิธีพิจารณาคดีปกครอง พ.ศ. 2542 ดังนั้น การดําเนินการปรับผังรายการ
ตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 จึงเป็นการกระทําโดยชอบตามสัญญา
เข้าร่วมงานฯ และกฎหมายแล้ว  

3.2 เพ่ือให้สอดคล้องกับกระบวนการนําข้อพิพาทเสนอต่อคณะอนุญาโตตุลาการและให้วินิจฉัยชี้ขาด        
ตามที่กล่าวมาในข้อ 3.1 หากปรากฏว่าบริษัท เป็นฝ่ายผิดสัญญาเข้าร่วมงานฯ สิทธิของ สปน. ในการ
บอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ควรจะเกิดภายหลังจากท่ีกระบวนการยุติธรรมดําเนินจนถึงท่ีสุดแล้ว 

 3.3 ศาลปกครองได้จัดทําเอกสาร “ข่าวศาลปกครอง” คร้ังท่ี 78/2549 ฉบับลงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549 
ระบุถึงคําพิพากษาศาลปกครองสูงสุดคดีของบริษัท โดยมีข้อความตอนหนึ่งระบุว่า “กรณีเกี่ยวกับ
ค่าปรับคู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ต้องว่ากล่าวกันเอง หากตกลงไม่ได้ต้องเสนอข้อพิพาทตามวิธีการท่ี
ระบุไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ”  

 3.4 ดอกเบี้ยและค่าปรับจากการดําเนินการปรับผังรายการน้ันยังไม่มีข้อยุติ เนื่องจากไม่ใช่ประเด็นพิพาท
ท่ีเข้าสู่การพิจารณาพิพากษาของศาลปกครองสูงสุด ดังนั้นหากคู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ มีข้อขัดแย้งและ
ไม่สามารถทําความตกลงกันได้ก็จะต้องเสนอข้อพิพาทต่อคณะอนุญาโตตุลาการ โดยเป็นไปตามสัญญา
เข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ซ่ึงกําหนดว่า “หากมีข้อพิพาทหรือข้อขัดแย้งใดๆ อันเกี่ยวเนื่องกับสัญญาเข้า
ร่วมงานฯ ระหว่าง สปน. กับผู้เข้าร่วมงาน (บริษัท ) คู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ  ตกลงแต่งต้ังคณะ
อนุญาโตตุลาการทําการวินิจฉัยชี้ขาดข้อพิพาทโดยคําตัดสินของคณะอนุญาโตตุลาการเป็นท่ีสุดและ
ผูกพันคู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ท้ังสองฝ่าย” 

บริษัท และที่ปรึกษากฎหมายของบริษัท เห็นว่าการคํานวณค่าปรับจากการปรับผังรายการตามวิธีของ
สปน.ดังกล่าวข้างต้นไม่ถูกต้องตามเจตนารมณ์ของสัญญาเข้าร่วมงานฯ ซ่ึงหากบริษทั เข้าข่ายจะต้องเสีย
ค่าปรับ การคิดคํานวณค่าปรับควรจะเป็นจํานวนเงินในอัตราไม่เกินกว่า 274,000 บาทต่อวัน มิใช่ 100 
ล้านบาทต่อวันตามท่ี สปน.กล่าวอ้าง ดังนั้นไม่ว่ากรณีจะเป็นอย่างไร หากจะมีภาระค่าปรับโดย
นับต้ังแต่วันท่ีบริษัท ปฏิบัติตามคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการจนถึงวันท่ีศาลปกครองสูงสุดมีคํา
ตัดสินตามท่ี สปน.กล่าวอ้าง (ตั้งแต่วันท่ี 1 เมษายน 2547 จนถึงวันท่ี 13 ธันวาคม 2549) การคิด
คํานวณค่าปรับในช่วงเวลาดังกล่าวจึงไม่ควรจะเกินไปกว่าจํานวน 268 ล้านบาท มิใช่ 97,760 ล้านบาท 
ตามวิธคีํานวณท่ี สปน. เรียกร้องให้ชําระและนํามาใช้เป็นเหตุบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ แต่อย่างใด 

สําหรับกรณีท่ี สปน. เรียกร้องดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง บริษัท และท่ีปรึกษา
กฎหมายของบริษัท มีความเห็นว่า ในช่วงระหว่างระยะเวลาท่ีบริษัท ได้ปฏิบัติตามคําชี้ขาดของคณะ
อนุญาโตตุลาการ บริษัท ไม่มีหน้าท่ีในการต้องชําระ และบริษัท ไม่ได้ผิดนัดการชําระค่าอนุญาตให้
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ดําเนินการแต่อย่างใด เนื่องจากบริษัท ได้ชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการรายปีจํานวน  230 ล้านบาท 
ตามคําชี้ขาดคณะอนุญาโตตุลาการ ซ่ึงผูกพันท้ังสองฝ่ายแล้วตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 ในช่วง
เวลาท่ีคําชี้ขาดยังมีผลบังคับใช้อยู่โดยท่ีบริษัท มิได้ผิดนัดชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการและ/หรือชําระ
ค่าอนุญาตให้ดําเนินการให้แก่ สปน. ล่าช้า อีกท้ัง สปน.ยังไม่เคยใช้สิทธิเรียกร้องทางศาลในการขอ
คุ้มครองเพ่ือระงับมิให้บริษัท ปฏิบัติตามคําชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการในช่วงเวลาดังกล่าวแต่ประการ
ใด ดังนั้นบริษทั จึงไม่มีภาระดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และ สปน. ไม่มีสิทธิเรียกร้อง
ดอกเบี้ยของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างในระหว่างท่ีคําชี้ขาดของคณะอนุญาโตตุลาการยังคงมีผล
ผูกพันทางกฎหมายอยู่ อีกท้ังคําพิพากษาของศาลปกครองกลางท่ีมีคําสั่งให้เพิกถอนคําชี้ขาดของ
อนุญาโตตุลาการยังไม่มีผลบังคับ เนื่องจากยังอยู่ในระหว่างท่ีบริษัท ย่ืนอุทธรณ์ต่อศาลปกครองสูงสุด 
และศาลปกครองสูงสุดยังไม่มีคําพิพากษาในขณะนั้น 

20 ธันวาคม 2549 บริษัท  มีเดีย คอนเน็คซ์ จํากัด ได้มีการเปลี่ยนแปลงกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จากจํานวน 3 
ราย เหลือ 2 ราย ได้แก่ บริษัท และมิตซุย แอนด์ โค ลิมิเต็ด (MITSUI) ประเทศญี่ปุ่น โดยสัดส่วนการถือหุ้น
เป็นร้อยละ 60 และ ร้อยละ 40 ตามลําดับ 

ปี 2550 4 มกราคม 2550 บริษัท ได้ย่ืนข้อพิพาทเร่ืองค่าปรับจากการปรับผังรายการและดอกเบี้ยในค่าอนุญาตให้
ดําเนินการส่วนต่างต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการเป็นข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ส่วนเรื่องค่าอนุญาตให้
ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาทนั้น บริษัท มีความเห็นว่า เพ่ือเป็นการประนีประนอมให้การ
ดําเนินการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ เป็นไปโดยราบรื่น และมิให้ สปน. บอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ อันจะมี
ผลกระทบต่อกิจการของบริษัท  บริษัท จึงได้ตัดสินใจเสนอเงื่อนไขขอประนีประนอมโดยเสนอแนวทางการจ่ายเงิน 
2,210 ล้านบาท หลายแนวทางโดยทุกแนวทางมีเงื่อนไขให้ สปน.เข้าร่วมกันย่ืนข้อพิพาทต่อสถาบัน
อนุญาโตตุลาการ เพ่ือให้มีคําวินิจฉัยชี้ขาดกรณีค่าปรับและดอกเบี้ยค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ซ่ึง สปน.ได้
ปฏิเสธเงื่อนไขการให้สถาบันอนุญาโตตุลาการชี้ขาดหนี้และปฏิเสธแนวทางการชําระเงินค่าอนุญาตให้ดําเนินการ
ดังกล่าวทุกแนวทางในการประชุมร่วมกันเม่ือวันท่ี 31 มกราคม 2550 

2 กุมภาพันธ์ 2550  บริษัท ได้มีหนังสือขอความเป็นธรรมต่อ ฯพณฯ นายกรัฐมนตรี โดยเสนอแนวทางการ
ประนีประนอมในการแก้ปัญหาข้อพิพาท โดยเสนอให้ สปน.รับชําระเงินค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 
2,210 ล้านบาท โดยมีเงื่อนไขขอให้ สปน.ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการ กรณีค่าปรับและ
ดอกเบี้ยตามข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 15 

13 กุมภาพันธ์ 2550  สปน. ได้มีหนังสือปฏิเสธข้อเสนอขอประนีประนอมของบริษัท ดังกล่าวอย่างเป็นทางการอีก
คร้ังหนึ่ง  ดังนั้นนับแต่วันท่ี สปน. มีหนังสือปฏิเสธข้อเสนอของบริษัท  บริษัท จึงไม่มีภาระผูกพันใดๆ ในข้อเสนอ
ของบริษัท ท่ีมีต่อ สปน.อีกต่อไป ท้ังนี้ เป็นไปตามมาตรา 357 แห่งประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ต่อมา
ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 ลงวันท่ี 22 มิถุนายน 2550 โดยศาล
ปกครองกลางได้วินิจฉัยว่า ประเด็นท่ี สปน. อ้างว่าบริษัท ยอมรับว่าเป็นหนี้ค่าอนุญาตให้ดําเนินการค้างชําระอยู่
จํานวน 2,210 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย รับฟังไม่ได้ว่าบริษัท ยอมรับสภาพหนี้เพราะเป็นข้อเสนอทางเลือกในการ
แก้ปัญหาหลายแนวทางซ่ึงยังไม่เป็นท่ียุติ จึงถือเป็นข้อพิพาทท่ีต้องนําเข้าสู่กระบวนการอนุญาโตตุลาการตาม
สัญญาเข้าร่วมงานฯ 

20 กุมภาพันธ์ 2550 บริษัท ได้ย่ืนคําร้องขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งกําหนดมาตรการหรือวิธีการคุ้มครอง
เพ่ือบรรเทาทุกข์ชั่วคราวเป็นกรณีฉุกเฉินใน 2 ประเด็น ดังน้ี 

1. บริษัท ขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งระงับการใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน. ในกรณีท่ี
บริษัท ยังมิได้ชําระค่าปรับจากการปรับผังรายการและดอกเบี้ยในค่าส่วนต่างจํานวนประมาณหนึ่งแสนล้าน
บาท จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะได้มีคําชี้ขาดและข้อพิพาทดังกล่าวถึงท่ีสุดตามกฎหมาย  
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2. บริษัท ขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งกําหนดระยะเวลาเพื่อให้บริษัท ชําระค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วน
ต่างจํานวน 2,210 ล้านบาท ให้แก่ สปน.ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีศาลได้มีคําสั่งในเร่ืองนี้ 

21 กุมภาพันธ์ 2550  ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําร้องขอให้ศาลกําหนดมาตรการหรือวิธีการคุ้มครอง
เพ่ือบรรเทาทุกข์ชั่วคราวและคําร้องขอไต่สวนฉุกเฉิน โดยมีข้อวินิจฉัยว่าการท่ี สปน.จะใช้สิทธิบอกเลิกสัญญา
เข้าร่วมงานฯ นั้น หากบริษัท เห็นว่าการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ไม่ชอบก็ย่อมมีสิทธิเรียกค่าเสียหายจาก
การบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ดังกล่าวได้ ส่วนกรณีท่ี สปน.เรียกให้ผู้ร้อง (บริษัท ) ชําระค่าปรับและ
ดอกเบี้ยค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างรวมทั้งขอให้ศาลกําหนดระยะเวลาเพ่ือให้บริษัท สามารถชําระค่า
อนุญาตให้ดําเนินการจํานวน 2,210 ล้านบาท ให้แก่ สปน.ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ีศาลได้มีคําสั่งนั้น ศาล
เห็นว่าเป็นกรณีระหว่างบริษัท และ สปน.ท่ีจะเจรจาตกลงกัน และหากบริษัท เห็นว่าไม่ต้องชําระหรือขอผ่อนผัน
การชําระหน้ีก็เป็นสิทธิท่ีดําเนินการไปตามข้ันตอนของสัญญาเข้าร่วมงานฯ และกระบวนการตามกฎหมาย
ต่อไป จึงไม่มีเหตุอันสมควรท่ีศาลจะมีคําสั่งกําหนดมาตรการหรือวิธีการคุ้มครองประโยชน์ของบริษัท ขณะ
ดําเนินการ  ซ่ึงคําสั่งศาลปกครองกลางดังกล่าวให้ถือเป็นท่ีสุดโดยบริษัท ไม่อาจอุทธรณ์คําสั่งดังกล่าวได้ 

7 มีนาคม 2550  สปน.มีหนังสือบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ และแจ้งให้บริษัท ดําเนินการชําระหน้ี และส่ง
มอบทรัพย์สินท่ีบริษัท มีไว้ใช้ในการดําเนินกิจการตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ คืนให้แก่ สปน.ภายในเวลาที่ สปน.
กําหนดตามมติของคณะรัฐมนตรีเม่ือวันท่ี 6 มีนาคม 2550 (24.00 น. ของวันท่ี 7 มีนาคม 2550) ซ่ึงการบอก
เลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ดังกล่าวเป็นเหตุให้บริษัท จําเป็นต้องหยุดการดําเนินธุรกิจสถานีโทรทัศน์ในระบบ
ยูเอชเอฟนับแต่นั้นมา  

28 มีนาคม 2550  บริษัท ได้มีหนังสือถึง สปน. โดยได้โต้แย้งว่าการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน. 
และการเรียกร้องให้บริษัท ต้องชําระหนี้จํานวนกว่าแสนล้านบาทให้แก่ สปน. ซ่ึง สปน.นํามาเป็นเหตุบอกเลิก
สัญญาเข้าร่วมงานฯ นั้นไม่ชอบด้วยกฎหมายและข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ เนื่องจากบริษัท มิได้กระทําการใดๆ 
ซ่ึงเป็นการผิดสัญญาเข้าร่วมงานฯ บริษัท มิได้เห็นด้วยกับการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ อันเป็นการกระทํา
อันไม่ชอบดังกล่าว และโดยท่ีการบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของ สปน. เป็นการกระทําซ่ึงเป็นเหตุให้กิจการ
ของบริษัท ได้รับความเสียหาย สปน. จึงต้องรับผิดแก่บริษัท และบริษัท ได้สงวนสิทธิในการดําเนินการตาม
กฎหมายต่อไป 

30 มีนาคม 2550 สปน.ได้ย่ืนฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลางคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 เรียกร้องให้บริษัท 
ชําระหนี้ท่ีกล่าวอ้าง ได้แก่ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 2,210 ล้านบาท   และค่าอนุญาตให้
ดําเนินการงวดที่ 12 จํานวน 677 ล้านบาท (นับจากวันท่ีคณะอนุญาโตตุลาการมีคําชี้ขาดจนถึงวันท่ี 7 มีนาคม 
2550) ค่าดอกเบี้ยร้อยละ15 ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 562 ล้านบาท      (นับจากวันท่ี
คณะอนุญาโตตุลาการมีคําชี้ขาด จนถึงวันท่ีฟ้องคดีวันท่ี 30 มีนาคม 2550) ค่าปรับผังรายการจํานวน 97,760 
ล้านบาท และมูลค่าทรัพย์สินส่งมอบไม่ครบจํานวน 656 ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ของ
มูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบนับแต่วันฟ้องจนกว่าจะชําระเงินเสร็จสิ้น ซ่ึงกรณีมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ
เป็นประเด็นใหม่ท่ี สปน. ไม่เคยเรียกร้องให้บริษัท ชําระหนี้มาก่อนรวมเป็นเงินท้ังสิ้น 101,865 ล้านบาท  

24 เมษายน2550 บริษัท ย่ืนคําร้องต่อศาลปกครองกลางขอให้แต่งต้ังอนุญาโตตุลาการแทน สปน.และขอให้ศาล
ปกครองกลางมีคําบังคับให้ สปน.ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการ ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ 

8 พฤษภาคม 2550 บริษัท ย่ืนคําฟ้องคดีต่อศาลปกครองกลางเป็นคดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 กรณี สปน.ไม่
นําข้อ 5 วรรคสี่ เสนอคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบก่อนลงนามสัญญา จนเป็นเหตุให้บริษัท ได้รับความ
เสียหาย โดยเรียกค่าเสียหาย 119,252 ล้านบาท  
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9 พฤษภาคม 2550 บริษัท ย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการเป็นข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 
46/2550 ให้คณะอนุญาโตตุลาการมีคําวินิจฉัยชี้ขาดกรณี สปน.ใช้สิทธิบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ไม่ชอบด้วย
กฎหมายและข้อสัญญาเข้าร่วมงานฯ และความไม่ถูกต้องในการเรียกร้องให้บริษัท ชําระค่าส่วนต่าง ดอกเบ้ีย 
ค่าปรับมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ และบริษัท ขอเรียกค่าเสียหายจาก สปน.จํานวน 21,814 ล้านบาท 
พร้อมท้ังขอให้ชดเชยความเสียหายโดยให้บริษัท ได้กลับเข้าดําเนินการสถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟต่อไปจน
ครบอายุตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ 

30 พฤษภาคม 2550 คดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 ซ่ึงบริษัท เป็นผู้ฟ้องคดีประเด็นท่ี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ 
เสนอคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําฟ้องไว้พิจารณาเนื่องจากเกินกว่าอายุ
ความ10 ปี (สัญญาเข้าร่วมงานฯ มีผลผูกพันต้ังแต่ 3 กรกฎาคม 2538) 

22 มิถุนายน 2550 ศาลปกครองกลางมีคําสั่งให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 640/2550 ท่ี สปน.เป็นผู้ฟ้องคดี 
เรียกร้องให้ บริษัท ชําระหนี้ท่ีกล่าวอ้าง ได้แก่ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง ดอกเบี้ยร้อยละ15 ของค่าอนุญาต
ให้ดําเนินการส่วนต่าง ค่าปรับผังรายการ และมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ รวมท้ังสิ้น 101,865 ล้านบาท
เพ่ือให้คู่สัญญาเข้าร่วมงานฯ ไปดําเนินการทางอนุญาโตตุลาการตามท่ีกําหนดไว้ในสัญญาเข้าร่วมงานฯ  

10 กรกฎาคม 2550 ศาลปกครองกลาง ได้มีคําสั่งแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระแพทย์ เป็นอนุญาโตตุลาการ แทน  
สปน.ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 และให้ดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการในกรณีข้อ
พิพาทเร่ืองค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และดอกเบี้ย ตามข้อพิพาทหมายเลขท่ี 1/2550 ต่อไป 

11 กรกฎาคม 2550 บริษัทย่ืนอุทธรณ์ต่อศาลปกครองสูงสุดกรณีศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับฟ้องคดี
หมายเลขดําท่ี 910/2550 เพราะเหตุขาดอายุความ   (คดีหมายเลขดําท่ี   910/2550   เป็นคดีท่ีบริษัท เป็นผู้
ฟ้องคดีประเด็นท่ี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ เสนอคณะรัฐมนตรีให้ความเห็นชอบ จนเป็นเหตุให้บริษัท ได้รับ
ความเสียหาย) 

24 กรกฎาคม 2550 สปน.ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งของศาลปกครองกลางท่ีตัดสินให้จําหน่ายคดีหมายเลขดําท่ี 
640/2550 ต่อศาลปกครองสูงสุด และย่ืนคําร้องขอคุ้มครองชั่วคราวให้หยุดกระบวนการอนุญาโตตุลาการเพ่ือ
รอคําสั่งของศาลปกครองสูงสุด 

17 สิงหาคม 2550 สปน.ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งของศาลปกครองกลางท่ีได้มีคําสั่งแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระแพทย์ เป็น
อนุญาโตตุลาการแทน สปน.ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 และอุทธรณ์คัดค้านคําสั่งให้ดําเนินการตาม
กระบวนการอนุญาโตตุลาการในกรณีข้อพิพาทเรื่องค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และดอกเบี้ย 
ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ต่อไป 

29 ตุลาคม 2550 บริษัท ย่ืนคําร้องขอให้ศาลปกครองกลางมีคําสั่งกําหนดมาตรการคุ้มครองเพ่ือบรรเทาทุกข์
ชั่วคราวฉุกเฉิน เพ่ือมิให้ร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย มี
ผลใช้บังคับก่อนมีคําพิพากษาในคดีของบริษัท เนื่องจากคณะรัฐมนตรีได้มีมติอนุมัติหลักการร่างพระราชบัญญัติ
ดังกล่าวเมื่อวันท่ี 24 เมษายน 2550 และจะนําเสนอสภานิติบัญญัติแห่งชาติในวันท่ี 31 ตุลาคม 2550 โดย
บริษัท ได้ให้เหตุผลในคําร้องว่า หากร่างพระราชบัญญัติดังกล่าวผ่านการพิจารณาและมีผลบังคับใช้เป็น
กฎหมายแล้ว จะมีผลให้คําวินิจฉัยของคณะอนุญาโตตุลาการ หรือคําพิพากษาของศาลปกครองในข้อพิพาท หรือ
คดีระหว่างบริษัท กับ สปน. ท่ีเกิดข้ึนหลังจากวันท่ี 31 ตุลาคม 2550 ท่ีเกี่ยวกับข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้อหนึ่งของ
บริษัท ซ่ึงบริษัท ได้เรียกร้องให้ สปน.ชดใช้ค่าเสียหายให้บริษัท โดยการอนุญาตให้บริษัท กลับเข้าดําเนินการ
สถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ โดยใช้คลื่นความถี่และทรัพย์สินอุปกรณ์เครือข่ายเดิมต่อไปจนครบตามกําหนด
ระยะเวลาในสัญญาเข้าร่วมงานฯ เดิม ไม่อาจมีผลบังคับได้อีกต่อไป เนื่องจากบรรดาทรัพย์สินต่างๆ รวมถึงสิทธิ 
หน้าท่ี และภาระผูกพันของบริษัท ตามสัญญาเข้าร่วมงานฯ จะตกเป็นของรัฐตามบทเฉพาะกาลมาตรา 56 แห่ง
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ร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว บริษัท จึงขอให้ศาลปกครองกลางพิจารณาไต่สวนฉุกเฉินและมีคําสั่งให้ระงับหรือ
หามาตรการหยุดดําเนินการหรือหยุดการเสนอร่างกฎหมายร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่
ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยให้สภานิติบัญญัติแห่งชาติพิจารณาโดยเร่งด่วน  ตามแต่วิธีการที่ศาลปกครอง
กลางจะเห็นสมควรจนกว่าคดีจะถึงท่ีสุดหรือศาลปกครองกลางจะมีคําสั่งเป็นอย่างอ่ืน  

30 ตุลาคม 2550 ศาลปกครองกลางมีคําสั่งไม่รับคําร้องขอคุ้มครองฉุกเฉินดังกล่าวของบริษัท โดยให้เหตุผลว่า 
การพิจารณาร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว เป็นการกระทําในหน้าท่ีของสมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติซ่ึงเป็น
การใช้อํานาจทางนิติบัญญัติตามรัฐธรรมนูญ มิใช่การใช้อํานาจทางปกครอง จึงไม่มีเหตุผลอันควรและเพียงพอ
ท่ีศาลจะมีคําสั่งระงับการดําเนินการของสภานิติบัญญัติแห่งชาติได้และปัจจุบันข้อพิพาทน้ันอยู่ในระหว่างการ
พิจารณาของคณะอนุญาโตตุลาการ จึงไม่มีเหตุผลสมควรที่ศาลปกครองกลางจะมีคําสั่งกําหนดมาตรการ
คุ้มครองตามท่ีบริษัท ร้องขอมาได้ 

31 ตุลาคม 2550      ร่างพระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย
ดังกล่าว ได้ผ่านการอนุมัติจากสภานิติบัญญัติแห่งชาติ และอยู่ระหว่างการออกประกาศในราชกิจจานุเบกษา
ให้มีผลบังคับใช้ต่อไป 

14 พฤศจิกายน 2550  ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่งยืนยันตามศาลปกครองกลาง โดยแต่งต้ัง นายวิชช์ จีระ
แพทย์ เป็นอนุญาโตตุลาการ แทน สปน.ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ดังนั้นข้อพิพาทเร่ืองค่าปรับ ค่า
อนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง และดอกเบี้ย ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 จึงต้องดําเนินการตาม
กระบวนการอนุญาโตตุลาการต่อไป ส่วนคดีหมายเลขดําท่ี 910/2550 ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่ง
เช่นเดียวกับศาลปกครองกลางโดยไม่รับพิจารณาคําอุทธรณ์ในคดีท่ีบริษัท ฟ้องกรณี สปน.ไม่นําข้อ 5 วรรคสี่ 
เสนอคณะรัฐมนตรีเห็นชอบก่อนลงนามสัญญาร่วมงานฯ เพราะเหตุขาดอายุความ 

19 ธันวาคม 2550 ศาลปกครองสูงสุดได้มีคําสั่งยืนยันตามศาลปกครองกลางโดยมีคําสั่งให้จําหน่ายคดี
หมายเลขดําท่ี 640/2550 ซ่ึง สปน.เป็นผู้ฟ้องคดีฟ้องให้บริษัท ชําระหน้ีท่ีกล่าวอ้างจํานวน 101,865 ล้านบาท        
ดังน้ันข้อพิพาทเร่ืองภาระหนี้ อันประกอบด้วย ค่าปรับ ค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง  ดอกเบี้ย  และมูลค่า
ทรัพย์สินส่งมอบไม่ครบ และการบอกเลิกไม่ชอบ ตามข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 และ ข้อพิพาท
หมายเลขดําท่ี 46/2550 จึงต้องดําเนินการตามกระบวนการอนุญาโตตุลาการต่อไป 

ปี  2551 15 มกราคม 2551  พระราชบัญญัติองค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยได้มีการ
ประกาศใช้ในราชกิจจานุเบกษาและมีผลบังคับใช้เป็นกฎหมายแล้ว มีผลให้คําวินิจฉัยของคณะอนุญาโตตุลาการ
หรือคําพิพากษาของศาลปกครองในข้อพิพาทหรือคดีระหว่างบริษัท กับ สปน. ท่ีเกิดข้ึนหลังจากวันท่ี 15 มกราคม 
2551 ท่ีเกี่ยวกับข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้อหนึ่งของบริษัท ซ่ึงบริษัท ได้เรียกร้องให้ สปน. ชดใช้ค่าเสียหายให้
บริษัท โดยการอนุญาตให้บริษัท กลับเข้าดําเนินการสถานีโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ โดยใช้คลื่นความถ่ีและ
ทรัพย์สินอุปกรณ์เครือข่ายเดิมต่อไปจนครบตามกําหนดระยะเวลาในสัญญาเข้าร่วมงานฯ  เดิม ไม่อาจมีผลบังคับได้
อีกต่อไป เนื่องจากบรรดาทรัพย์สินต่างๆ รวมถึงสิทธิ หน้าท่ี และภาระผูกพันของบริษัท ตามสัญญาเข้าร่วมงาน
ฯ จะตกเป็นของรัฐตามบทเฉพาะกาลมาตรา 56 แห่งร่างพระราชบัญญัติดังกล่าว  อย่างไรก็ตาม บริษัท ยังคงมี
คดีความฟ้องร้องกับ สปน.ท่ียังดําเนินต่อไปในกระบวนการยุติธรรม และข้อเรียกร้องค่าเสียหายข้ออ่ืนๆ ท่ี
เรียกร้องให้ สปน.ชดเชยค่าเสียหายโดยชําระคืนเป็นเงินสดหรือการขอชดเชยโดยวิธีอ่ืนให้แก่บริษัท ยังคงมีผล
ทางกฎหมายอยู่ หากคณะอนุโตตุลาการมีคําวินิจฉัยชี้ขาดตามที่บริษัท เรียกร้อง 

 2 เมษายน 2551 คณะกรรมการของบริษัท มีมติ ให้บริษัท  มีเดีย คอนเน็คซ์ จํากัด ลดทุนจดทะเบียน 3 ใน 4 
ของทุนจดทะเบียนท้ังหมด เป็นจํานวนรวมสุทธิ 37.5 ล้านบาท จากทุนจดทะเบียน 50 ล้านบาท (ชําระเต็ม
มูลค่า) เหลือ 12.50 ล้านบาท โดยเป็นการลดจํานวน หุ้นลงจากเดิม 5,000,000 หุ้น คงเหลือ 1,250,000 หุ้น 
โดยมีมูลค่าหุ้นละ 10 บาทเท่าเดิม  
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 30 ตุลาคม 2551 สปน.ได้ย่ืนคําร้องเลขท่ี ค 9/2551 ขอคุ้มครองชั่วคราวต่อศาลปกครองกลาง โดยร้องขอให้
ศาลปกครองกลาง มีคําสั่งห้ามไม่ให้บริษัท ซ่ึงเป็นเจ้าของกรรมสิทธ์ิในท่ีดินดังกล่าวในปัจจุบัน กระทํานิติกรรม
ใดๆ เกี่ยวกับท่ีดิน ท่ีอําเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา และอําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี โฉนดท่ีดินท่ี 25168 
และ 29554 ก่อนข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 จะมีคําชี้ขาดและถึงท่ีสุด และขอให้มีคําสั่งแจ้งไปยังเจ้า
พนักงานท่ีดินจังหวัดนครราชสีมา และเจ้าพนักงานท่ีดินจังหวัดอุดรธานี ห้ามจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมใดๆ 
เก่ียวกับท่ีดินดังกล่าวไว้ชั่วคราวก่อนมีคําชี้ขาดข้อพิพาท โดยกล่าวอ้างสัญญาเข้าร่วมงานฯ ข้อ 1.1 วรรคสอง 
ท่ีกําหนดเงื่อนไขไว้ว่า “ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ์ในการดําเนินการ และทรัพย์สินอ่ืนใดท่ีผู้เข้าร่วมงานได้
ดําเนินการจัดหาหรือได้มาหรือมีไว้เพ่ือดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์ ตามสัญญานี้ ไม่ว่าก่อนหรือหลังวันลง
นามในสัญญาให้ตกเป็นกรรมสิทธ์ิของ สปน. นับแต่วันท่ีได้ติดต้ังอุปกรณ์เสร็จเรียบร้อยและใช้งานได้ หรือได้
จัดหามาโอกาสแรก แต่ไม่ช้ากว่าวันเริ่มดําเนินการ  ท้ังนี้ สปน.ตกลงให้ผู้เข้าร่วมงานมีสิทธิและหน้าท่ีในการ
ครอบครองและใช้สอยทรัพย์สินดังกล่าวในการดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์ภายใต้เงื่อนไขของสัญญานี้” 

 3 กันยายน 2551 คณะกรรมการของบริษัท มีมติให้ เลิกกิจการบริษัท  มีเดีย คอนเน็คซ์ จํากัด 

 25 พฤศจิกายน 2551 บริษัท ได้คัดค้านคําร้องคําร้องหมายเลข ค 9/2551 ดังกล่าวโดยให้ข้อเท็จจริงว่า สปน.
เป็นฝ่ายบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ก่อนครบกําหนดระยะเวลาตามสัญญา โดยที่บริษัท มิได้ปฏิบัติผิดสัญญา
การบอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ ของผู้ร้อง เป็นการบอกเลิกสัญญาโดยมีเจตนาท่ีจะเข้ายึดและครอบครองการ
ดําเนินการสถานีโทรทัศน์แทนบริษัท เพ่ือแสวงหาผลประโยชน์ เจตนาของผู้ร้องไม่สุจริต เป็นการบอกเลิก
สัญญาท่ีไม่ชอบด้วยกฎหมาย จึงถือได้ว่า สปน.เป็นฝ่ายปฏิบัติผิดสัญญาก่อน  ผลของการบอกเลิกสัญญาโดย
ไม่ชอบย่อมทําให้คู่สัญญากลับคืนสู่ฐานะเดิม ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ มาตรา 391 ย่อมถือ
เสมือนว่าคู่สัญญามิได้ทําสัญญากันมาต้ังแต่แรก สปน.ไม่อาจกล่าวอ้าง หรืออาศัยเอาข้อกําหนด ข้อตกลง 
รายละเอียดในสัญญาเข้าร่วมงานฯ ท่ี สปน.เป็นฝ่ายบอกเลิกสัญญา มาเรียกร้องให้ผู้คัดค้านปฏิบัติตามสัญญา
เข้าร่วมงานฯ ได้อีกต่อไป อีกท้ังสัญญาเข้าร่วมงานฯ ก็มิได้มีข้อยกเว้นไว้ในกรณีท่ีเม่ือสัญญาเลิกกันแล้วไม่ให้
กลับคืนสู่ฐานะเดิม ดังน้ัน สปน.จึงไม่อาจกล่าวอ้างสัญญาท่ีเลิกกันแล้วมาเรียกร้องให้อีกฝ่ายหนึ่งปฏิบัติตามได้ 

 25 ธันวาคม 2551 ศาลปกครองกลาง ได้มีคําสั่งคุ้มครองชั่วคราว ห้ามบริษัท กระทํานิติกรรมใด ๆ เกี่ยวกับ
ท่ีดิน อําเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสิมา และอําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี บริษัท ได้ย่ืนอุทธรณ์คําสั่งคุ้มครอง
ชั่วคราวดังกล่าวต่อศาลปกครองสูงสุด 

ปี 2552 29 มิถุนายน 2552 ศาลปกครองสูงสุด ยืนตามคําสั่งศาลปกครองกลาง โดยตามท่ีให้มีคําสั่งคุ้มครองชั่วคราว 
ห้ามบริษัทกระทํานิติกรรมใดๆ เกี่ยวกับท่ีดิน อําเภอชุมพวง จังหวัดนครราชสีมา และอําเภอเพ็ญ จังหวัด
อุดรธานี 

4 มิถุนายน 2552 ตลท.ได้ถอนชื่อหลักทรัพย์ของบริษัท ออกจากกระดานซ้ือขายและย้ายหลักทรัพย์ไปยังกลุ่ม 
NPG (Non-Performing Group) โดยบริษัท ยังคงมีสถานะเป็นบริษัท จดทะเบียนซ่ึงมีหน้าท่ีปฏิบัติตาม
ข้อกําหนดของ ตลท.ทุกประการ เนื่องจากตามท่ีปรากฏในงบการเงินไตรมาส 1 สิ้นสุดวันท่ี 31 มีนาคม 2552 
ท่ีผ่านการสอบทานโดยผู้สอบบัญชี ปรากฏว่าส่วนของผู้ถือหุ้นมีค่าน้อยกว่าศูนย์และมีผลขาดทุนสุทธิจากการ
ดําเนินงานติดต่อกัน 2 ปี 

ปี 2553 10 มิถุนายน 2553 บริษัทวางเงินประกันค่าป่วยการอนุญาโตตุลาการ(เงินประกันฯ) จํานวน 5,412,839.79 
บาท ตามทุนทรัพย์ท่ีแต่ละฝ่ายท่ีเรียกร้องโดยคิดคํานวณจากฐานทุนทรัพย์ ท่ีบริษัทเรียกร้องจํานวน 
21,814,198,932 บาท สําหรับข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ไม่มีทุนทรัพย์ ได้วางเท่ากับขั้นตํ่า อัตราท่ี
กําหนดไว้สําหรับคดีท่ีไม่มีทุนทรัพย์ คือ 20,000 บาท ต่อครั้ง โดยขอวาง 5 คร้ัง รวมเป็นเงิน 100,000 บาท 
โดยในวันท่ี 10 มิถุนายน 2553 บริษัทได้วางเงินประกันฯ จํานวนดังกล่าวพร้อมกับข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 
46/2550 
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ปี 2554 9 กันยายน 2554  ศาลปกครองกลางได้มีคําสั่งคดีหมายเลขดําท่ี ค 7/2554 และคดีหมายเลขแดงท่ี ค 
7/2554 ห้ามมิให้บริษัททํานิติกรรมเกี่ยวกับท่ีดินโฉนดเลขท่ี 25168 ตําบลบ้านธาตุ   อําเภอเพ็ญ   จังหวัด
อุดรธานี    และมีคําสั่งแจ้งไปยังเจ้าพนักงานท่ีดิน จังหวัดอุดรธานี ห้ามจดทะเบียนใดๆ เกี่ยวกับท่ีดินแปลง
ดังกล่าวไว้เป็นการชั่วคราว จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะมีคําสั่งชี้ขาดในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 

 24 พฤศจิกายน 2554 บริษัทได้เร่งรัดกระบวนการพิจารณาคดีต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ โดยขอคัดค้าน
การท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการจะอนุญาตการขอขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ ออกไป เนื่องจากเห็นว่า 
สปน.มีเจตนาประวิงเวลา โดยขอขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ มาแล้วมากถึง 23 คร้ัง เป็นเวลายาวนานถึง
สองปีเศษ จึงไม่มีเหตุผลสมควรท่ีจะอนุญาตให้ขยายเวลาออกไปอีก  

 2 ธันวาคม 2554   สปน. ได้ย่ืนคําร้องขอขยายเวลาวางเงินประกันฯ (คร้ังท่ี 24) โดยอ้างถึงหนังสือขอขยาย
เวลาวางเงินประกันฯ (คร้ังท่ี 23) ท่ี นร.1306/7334 ลงวันท่ี 22 กันยายน 2554 ซ่ึง สปน.ได้ขอขยายเวลา
วางเงินประกันฯ ออกไป อีก 60 วัน นับจากวันท่ี 28 กันยายน 2554 แต่มิได้รับทราบหนังสือแจ้งคําสั่งอนุญาต
จากสถาบันอนุญาโตตุลาการและได้รับแจ้งจากการประสานงานกับพนักงานอัยการเจ้าของคดีแล้วได้รับแจ้งว่า
ไม่ทราบคําสั่งอนุญาตดังกล่าว ประกอบกับ สปน.ได้ประสานเป็นการภายในกับองค์กรกระจายเสียงและแพร่
ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทยซ่ึงมีหน้าท่ีตามพ.ร.บ.ทีวีสาธารณะฯ ในการสนับสนุนค่าใช้จ่ายเก่ียวกับข้อ
พิพาทคดีพิพาทระหว่างบริษัทและ สปน.ได้รับแจ้งว่า ขณะนี้สถานีโทรทัศน์ทีวีไทยอยู่ระหว่างการพิจารณา
ดําเนินการเตรียมงบประมาณ เพ่ือวางเป็นเงินประกันฯ และค่าใช้จ่ายในการดําเนินกระบวนพิจารณาในชั้น
อนุญาโตตุลาการ เนื่องจากเป็นเงินจํานวนมาก จึงขอขยายระยะเวลาวางเงินประกันฯ ดังกล่าวออกไปอีก 60 
วันนับแต่วันท่ีครบกําหนด 

 21 ธันวาคม 2554 สถาบันอนุญาโตตุลาการนัดหมายคู่พิพาทมาเจรจาไกล่เกลี่ยทําความตกลงกัน โดยมีมติท่ี
เสนอให้ท้ังสองฝ่ายพิจารณา คือ     การชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550   ออกไปก่อนเพื่อ
รอผลของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 เนื่องจากเป็นประเด็นท่ีเกี่ยวโยงกันกับ ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 
46/2550 และข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 มีเนื้อหาครอบคลุมประเด็นการตีความค่าปรับในข้อพิพาท
หมายเลขดําท่ี 1/2550 ด้วย อีกท้ังการรวมคดีท้ังสองเป็นไปได้ยาก โดยยังคงมีข้อโต้แย้งเร่ืองอัตราการวางเงิน
ประกันฯ อีกท้ังท้ังสองฝ่ายไม่ประสงค์ขอถอนคําเสนอข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 นอกจากน้ี เพ่ือให้ข้อ
พิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ดําเนินกระบวนการต่อไปได้ จึงเสนอให้ท้ังสองฝ่ายไปพิจารณาการวางเงิน
ประกันฯ ในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ฝ่ายละ 10 ล้านบาท อนึ่ง บริษัทได้วางเงินประกันฯ ในคดีข้อ
พิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ไปแล้วเม่ือวันท่ี 10 มิถุนายน 2553 จํานวน  5,412,839.79  บาท (คํานวน
ตามทุนทรัพย์ ท่ีแ ต่ละฝ่าย ท่ี เ รียกร้อง โดยคิดคํานวณจากฐานทุนทรัพย์ ท่ีบ ริษัทเ รียกร้องจํ านวน 
21,814,198,932 บาท) ยังคงเหลืออีก 4,587,160.21 บาท 

 21 ธันวาคม 2554 บริษัทย่ืนคําอุทธรณ์ ในคดีหมายเลขแดงที่ ค 7/2554 ต่อศาลปกครองสูงสุด กรณีศาล
ปกครองกลางมีคําสั่งคุ้มครองชั่วคราวห้ามมิให้บริษัททํานิติกรรมเกี่ยวกับโฉนดที่ดินเลขท่ี 25168 ตําบลบ้าน
ธาตุ อําเภอเพ็ญ จังหวัดอุดรธานี จนกว่าคณะอนุญาโตตุลาการจะมีคําสั่งชี้ขาดในข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 
46/2550 

 30 ธันวาคม 2554 สปน.มีหนังสือขอชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ออกไปก่อนเพื่อรอผล
ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ตามท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการเสนอมา 

ปี 2555 17 มกราคม 2555 บริษัท ได้มีหนังสือขอชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 เพ่ือรอผลของข้อ
พิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 ตามท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการ เสนอมา ต่อมาสถาบันอนุญาโตตุลาการได้มี
คําสั่งให้ชะลอการดําเนินข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 ตามที่บริษัท และ สปน.เสนอไป และในวันเดียวกัน 
สปน.ได้วางเงินประกันฯ ของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 1/2550 จํานวน 100,000 บาท และเงินประกันฯ ของ
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ข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 จํานวน 10,000,000 บาท พร้อมท้ังวางเงินค่าใช้จ่ายของทั้งสองคดี คดีละ 
15,000 บาท 

20 มกราคม 2555 บริษัท ได้วางเงินประกันฯ ของข้อพิพาทหมายเลขดําท่ี 46/2550 เพ่ิมอีก 4,587,160.21 
บาท รวมเป็น 10,000,000 บาท ตามท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการแจ้งมา 
 
13 กันยายน 2555 สถาบันอนุญาโตตุลาการได้มีหนังสือถึงบริษัทและสปน.เพ่ือแจ้งประวัติของ
อนุญาโตตุลาการทั้ง สองฝ่าย โดยแจ้งว่าหากบริษัท หรือ สปน . ประสงค์จะคัดค้านคุณสมบัติของ
อนุญาโตตุลาการอีกฝ่ายหนึ่ งให้ ย่ืนคําคัดค้านเป็นหนังสือแสดงเหตุแห่งการคัดค้านมายังสถาบัน
อนุญาโตตุลาการภายในเวลาท่ีกําหนด ต่อมาเม่ือวันท่ี 28 พฤศจิกายน 2555  บริษัท ได้ดําเนินการย่ืนคําร้อง
แจ้งความประสงค์ไม่คัดค้านคุณสมบัติของอนุญาโตตุลาการฝ่ายสปน. ต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ สถาบัน
อนุญาโตตุลาการจึงดําเนินการแจ้งต่ออนุญาโตตุลาการท้ังสองฝ่ายรับทราบ  และดําเนินกระบวนการพิจารณา
ต่อไป 

ปี 2556 27 พฤษภาคม 2556 คณะอนุญาโตตุลาการทั้งสองฝ่ายได้ร่วมกันคัดเลือกรายชื่อบุคคลท่ีประสงค์จะแต่งต้ัง
เป็นประธานอนุญาโตตุลาการ โดยวิธีการท่ีสถาบันอนุญาโตตุลาการกําหนดให้มีความพึงพอใจตรงกันสูงสุด ให้
แต่งต้ังนายเสมอ อินทรศักด์ิ ซ่ึงสถาบันอนุญาโตตุลาการได้ทาบทาม และนายเสมอ อินทรศักด์ิ ได้ตอบรับเป็น
ประธานอนุญาโตตุลาการแล้ว พร้อมแนบประวัติอนุญาโตตุลาการสําหรับการข้ึนทะเบียนให้ท้ังสองฝ่ายทราบ 
หากฝ่ายใดมีข้อคัดค้าน ขอให้ย่ืนหนังสือแสดงเหตุแห่งการคัดค้านภายใน 15 วัน  
 
12 มิถุนายน 2556 อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ขอขยายเวลาการพิจารณาว่าจะคัดค้านประธาน
คณะอนุญาโตตุลาการหรือไม่ และสถาบันอนุญาตให้ขยายระยะเวลาออกไป 15 วัน  
 
28 มิถุนายน 2556  อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. แถลงว่า สปน.ไม่มีข้อคัดค้านประธานคณะ
อนุญาโตตุลาการแต่ประการใด แต่ขอสงวนสิทธิการคัดค้านไว้ในภายภาคหน้า หากตรวจสอบพบเหตุอันทําให้
สามารถคัดค้านประธานอนุญาโตตุลาการได้  
 
19 สิงหาคม 2556  อัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ย่ืนคําร้องต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการว่า  มีข้อมูล
และข้อเท็จจริงตามแบบประวัติยังไม่แจ้งชัดเพียงพอ และประสงค์ขอทราบข้อเท็จจริงของประธาน
อนุญาโตตุลาการเพ่ิมเติม  
 
20 กันยายน 2556  นายเสมอ อินทรศักด์ิ ประธานคณะอนุญาโตตุลาการ ได้ชี้แจงรายละเอียดเพ่ิมเติม
ตามท่ีอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. สอบถาม โดยสรุป ประธานอนุญาโตตุลาการ คู่สมรส และบุตร ไม่เคย
ถือหุ้นและหรือเก่ียวข้องกับบริษัทผู้เรียกร้องกรณีใด ๆ มาก่อนท้ังสิ้น  
 
8 ตุลาคม 2556  นางสาวมานิดา ซินเมอร์แมน อนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัทผู้เรียกร้อง  ได้ชี้แจงข้อมูลและ
ข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมตามท่ีอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ขอให้ชี้แจงเพ่ือนํามาประกอบการพิจารณาใหม่ว่า 
จะคัดค้านอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัทหรือไม่  
 
16 ตุลาคม 2556 บริษัท ได้ร้องขอความเป็นธรรมในการเร่งรัดการดําเนินกระบวนพิจารณาคดีข้อพิพาท
ท่ี 46/2550 ต่ออัยการสูงสุด เนื่องจากข้อพิพาท ได้ย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต้ังแต่ปี 2550 ตราบถึงปัจจุบัน รวม
เป็นระยะเวลามากกว่า 6 ปี แต่ข้อพิพาทยังไม่สามารถเข้าสู่กระบวนการพิจารณาข้อพิพาทแห่งคดีได้ จึงขอให้
พนักงานอัยการผู้รับมอบอํานาจฝ่าย สปน. ดําเนินกระบวนพิจารณาไปในทางท่ีถูกต้องเป็นธรรม เพ่ือให้การ
พิจารณาวินิจฉัยชี้ขาดสามารถเร่ิมต้นและเสร็จสิ้นตามท่ีกฎหมายกําหนดต่อไป  
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28 ธันวาคม 2556 สํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ได้ส่งหนังสือแจ้งว่า เม่ือวันที่ 6 ธันวาคม 
2556 สปน. ได้มีหนังสือขอคัดค้านประธานอนุญาโตตุลาการและอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ในการดําเนิน
กระบวนการทางอนุญาโตตุลาการในชั้นนี้ และขอให้มีการตั้งอนุญาโตตุลาการแทนตามขั้นตอนและ
กระบวนการทางกฎหมายต่อไป 
 

ปี 2557     14 มกราคม 2557 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งจากสํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ว่า เม่ือวันท่ี 
6 มกราคม 2557 ประธานอนุญาโตตุลาการและอนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ได้มีหนังสือขอลาออก จากการ
เป็นอนุญาโตตุลาการ ในข้อพิพาท ระหว่าง บริษัทและสปน. 
 
22 มกราคม 2557 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งจากสํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ว่า เม่ือวันท่ี 
15 มกราคม 2557 อนุญาโตตุลาการฝ่ายบริษัท ได้มีหนังสือขอลาออก จากการเป็นอนุญาโตตุลาการ ในข้อ
พิพาท ระหว่าง บริษัทและสปน. และสํานักระงับข้อพิพาทฯ สถาบันอนุญาโตตุลาการ ได้มีคําสั่งให้บริษัท
ดําเนินการแต่งต้ังอนุญาโตตุลาการคนใหม่แทนอนุญาโตตุลาการคนเดิมท่ีถอนตัว ภายใน 30 วัน นับแต่วันท่ี
ได้รับหนังสือฉบับนี้ (ครบกําหนดในวันท่ี 21 กุมภาพันธ์ 2557) 
 
แม้ว่ากระบวนการแต่งต้ังอนุญาโตตุลาการและคัดเลือกประธานอนุญาโตตุลาการ ท่ีผ่านมาจะมีอุปสรรคอัน
เกิดจากคู่ความในข้อพิพาทดังกล่าว  บริษัทพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมืออย่างเต็มท่ีต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการ 
เพ่ือเริ่มต้นกระบวนการพิจารณาข้อพิพาทสืบพยานข้อเท็จจริง และให้มีการวินิจฉัยชี้ขาดจากคณะ
อนุญาโตตุลาการให้เกิดข้อยุติโดยเร็ว 
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ปัจจัยความเสี่ยง 

ความเสี่ยงภายหลังจาก สปน.บอกเลิกสัญญาเข้าร่วมงานฯ 

1. ความเสี่ยงจากคดีฟ้องร้องคดีความระหว่างบริษัทกับ สปน.  

 แม้ว่าบริษัทจะได้ปฏิบัติตามคําชี้ขาดของอนุญาโตตุลาการโดยสุจริต  เป็นไปตามข้อกฎหมายและข้อสัญญาซ่ึงถือว่าคําชี้ขาด
มีผลผูกพันคู่สัญญาท้ัง 2 ฝ่ายโดยทันที  แต่หากบริษัทแพ้ในคดีพิพาทท่ีมีอยู่กับ สปน. บริษัทอาจมีภาระหนี้สินท่ีอาจจะเกิดข้ึนจาก
กรณีของค่าตอบแทนส่วนต่างงวด วันท่ี 3 กรกฎาคม 2547 จนถึง 7 มีนาคม 2550 จํานวน 2,891 ล้านบาท ดอกเบี้ยของ
ค่าตอบแทนส่วนต่างร้อยละ 15 คํานวณนับตั้งแต่ศาลปกครองสูงสุดมีคําชี้ขาดวันท่ี 14 ธันวาคม 2549 จนถึงวันท่ีในงบการเงิน
สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 เป็นเงินจํานวน  2,999 ล้านบาท (ซ่ึงบริษัทได้ตั้งสํารองภาระหนี้สินอันอาจเกิดจากการแพ้คดีไว้ใน
บัญชีงบการเงินของบริษัทแล้ว ตั้งแต่งบการเงินงวดไตรมาสท่ี 4 ปี 2549 เป็นต้นมา)     นอกจากนี้หากคณะอนุญาโตตุลาการมีคํา
วินิจฉัยให้บริษัทต้องชําระค่าปรับจากการปรับผังรายการในปี 2547 โดยคํานวณจากวันท่ี 31 มกราคม 2547 จนถึงวันท่ี 14 
ธันวาคม 2549 ตามจํานวนท่ี สปน.เรียกร้องซ่ึงมีจํานวนสูงมากถึง 97,760 ล้านบาท รวมถึงมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบคิดเป็น
จํานวนเงิน 656 ล้านบาทและดอกเบี้ยของทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี ของมูลค่าทรัพย์สินท่ีส่งมอบไม่ครบ
นับจากวันท่ี สปน. ย่ืนฟ้องบริษัท ซ่ึงหากคณะอนุญาโตตุลาการมีคําวินิจฉัยให้บริษัทต้องรับภาระค่าใช้จ่ายตามท่ี สปน.เรียกร้อง
และมีจํานวนเงินเกินกว่าเงินสดและทรัพย์สินเทียบเท่าเงินสด จํานวน  1,144 ล้านบาท ท่ีปรากฏในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ 
วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ซ่ึงอาจทําให้บริษัทประสบปัญหาทางการเงินได้   

2. ความเส่ียงตามประกาศของ ตลท. เรื่องการปรับปรุงแนวทางการดําเนินการกับบริษัทจดทะเบียนท่ีมีผลการดําเนินงาน
หรือฐานะการเงินท่ีเข้าข่ายอาจถูกเพิกถอน ฉบับวันท่ี 26 มกราคม 2554 

 จากเหตุการณ์ในวันท่ี 7 มีนาคม 2550 เป็นต้นมา เป็นเหตุให้บริษัทจําเป็นต้องหยุดดําเนินธุรกิจสถานีโทรทัศน์ไอทีวี ซ่ึง
ทําให้บริษัทต้องขาดรายได้จากการประกอบธุรกิจสถานีโทรทัศน์ไปและเป็นเหตุให้นับแต่วันท่ี 9 มีนาคม 2550 เป็นต้นมา ตลท. 
ได้ประกาศให้หุ้นของบริษัทเป็นหลักทรัพย์ท่ีเข้าข่ายอาจถูกเพิกถอนหลักทรัพย์ตามข้อบังคับตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
เรื่อง การเพิกถอนหลักทรัพย์จดทะเบียน พ.ศ. 2542 พร้อมท้ังข้ึนเคร่ืองหมาย NC (Non-Compliance) และ SP (Suspension) 
ห้ามซ้ือหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทจนกว่าบรษิัทจะสามารถแก้ไขฟ้ืนฟูกิจการเพื่อให้เหตุแห่งการเพิกถอนหมดไป  

เม่ือวันท่ี 4 มิถุนายน 2552 ตลท. ได้ย้ายหลักทรัพย์ของบริษัทไปอยู่หมวด NPG (Non-performing Group) จนกว่า
บริษัทจะสามารถแก้ไขผลการดําเนินงานให้หลุดพ้นจากเหตุแห่งการเพิกถอนได้ 

 เม่ือวันที่ 19 มกราคม 2554 ตลท.ได้ประกาศการปรับปรุงแนวทางการดําเนินการกับบริษัทจดทะเบียนท่ีมีการดําเนินงาน
หรือฐานะการเงินท่ีเข้าข่ายอาจถูกเพิกถอน ประกาศมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันท่ี 26 มกราคม 2554 โดยแนวทางดังกล่าวได้กําหนด
ระยะเวลาให้บริษัทดําเนินการแก้ไขเหตุแห่งการเพิกถอนภายในระยะเวลา 3 ปี (กําหนด 3 ระยะๆ ละ 1 ปี) เร่ิมต้ังแต่วันท่ี 10 
มีนาคม 2554 จนถึงวันท่ี 9 มีนาคม 2557 ท้ังนี้ บริษัทสามารถย่ืนคําขอขยายระยะเวลาฟ้ืนฟูกิจการได้ 1 คร้ัง ระยะเวลาไม่เกิน 
1 ปี (กําหนดระยะเวลาสูงสุดในการฟ้ืนฟูกิจการไม่เกิน 4 ปี) โดยบริษัทต้องมีคุณสมบัติครบทุกข้อ ดังน้ี 
  

1. มีส่วนของผู้ถือหุ้น ไม่ต่ํากว่า 20 ล้านบาท หรือมีกําไรจากการดําเนินธุรกิจหลัก 1 ปี  
2. มีธุรกิจหลักดําเนินการอย่างต่อเนื่องชัดเจน  
3. มีแนวทางแก้ไขเหตุเพิกถอนชดัเจน 
4. คุณสมบัติอ่ืนๆ ครบถ้วน เช่น ผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุม ไม่เป็นบุคคลท่ีมีลักษณะต้องห้าม เป็นต้น 

 
 เม่ือวันท่ี 29 มกราคม 2557 ตลท. ได้มีหนังสือ แจ้งมายัง บริษัท ว่า หากครบกําหนด 31 มีนาคม 2557 แล้ว บริษัทไม่
สามารถดําเนินการ ให้มีคุณสมบัติพ้นเหตุเพิกถอนตามหลักเกณฑ์ท่ี ตลท.กําหนด โดยมีหนังสือชี้แจงและแสดงเหตุผลหรือข้อมูล
สนับสนุนท่ีบริษัทเห็นว่าฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทมีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์ตลท.จะเสนอคณะกรรมการ
ตลท.เพ่ือพิจารณาเพิกถอนหลักทรัพย์ของบริษัทจากการเป็นหลักทรัพย์ใน ตลท. ต่อไป 
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 นอกจากนี้ บริษัทยังมีคดีความท่ียังอยู่ในกระบวนการพิจารณาของอนุญาโตตุลาการ และอาจต้องใช้ระยะเวลานานจนกว่า
กระบวนการยุติธรรมจะถึงท่ีสุด และผลของคดีความดังกล่าวอาจส่งผลท่ีเป็นสาระสําคัญต่อสถานะการเงินและการดําเนินธุรกิจ
ต่อไปในระยะยาว รวมถึงสถานะงบการเงินของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นติดลบอยู่ 4,745 ล้าน
บาท อีกท้ังมีภาระค่าใช้จ่ายทางบัญชีในการสํารองเผื่อค่าดอกเบี้ยอันอาจเกิดข้ึนในกรณีท่ีบริษัทแพ้คดีในอัตราร้อยละ 15 ต่อปี 
ของค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างรวม  2,891 ล้านบาท คิดเป็นจํานวนเงินปีละประมาณ 434 ล้านบาท หรือไตรมาสละ
ประมาณ 109 ล้านบาท ซ่ึงตามเงื่อนไขในการดําเนินการแก้ไขเหตุแห่งการเพิกถอนภายในระยะเวลา 3 ปี ตามเกณฑ์ข้างต้นของ 
ตลท.บริษัทจะต้องหาธุรกิจใหม่ท่ีสร้างผลกําไรสะสมได้เพ่ิมข้ึน อย่างน้อย  5,045 ล้านบาท หรือหาวิธีอ่ืนใดเพ่ือทําให้ส่วนของผู้ถือ
หุ้นในงบแสดงฐานะการเงินเป็นบวกไม่ต่ํากว่า 300 ล้านบาท และนอกจากน้ันบริษัทต้องสามารถทํากําไรจากการดําเนินงานใน
ธุรกิจหลักไม่น้อยกว่า 30 ล้านบาท หรือมีกําไรสุทธิ 466 ล้านบาท ในรอบระยะเวลา 1 ปี (ในกรณีท่ีผลกําไรไม่ต่อเนื่อง) จึงจะพ้น
จากเหตุแห่งการเพิกถอนหลักทรัพย์ 
 ท้ังนี้ หากบริษัทไม่สามารถดําเนินการแก้ไขให้มีคุณสมบัติตามแนวทางดังกล่าว ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด  ตลท. จะ
เสนอคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เพ่ือพิจารณาอนุมัติการเพิกถอนหลักทรัพย์ต่อไป ซ่ึงอาจจะทําให้บริษัทพ้น
สภาพจากการเป็นบริษัทจดทะเบียน และหลักทรัพย์ของบริษัทไม่สามารถทําการซ้ือขายใน ตลท.ได้อีกต่อไป 

3. ความเสี่ยงด้านการบริหารและจัดการ   

3.1 การกําหนดนโยบายการบริหารงานของบริษัทอาจขึ้นกับท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 

 เนื่องจากการดําเนินการในบางเรื่องท่ีสําคัญของบริษัทนั้น   คณะกรรมการอาจจะต้องขอมติของท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ซ่ึง
การประชุมผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาดําเนินการท่ีมีขั้นตอนหลายประการ     และมตินั้นอาจข้ึนอยู่กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่   คือ   บริษัท 
ชิน คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) (อินทัช) ท่ีมีสัดส่วนถือหุ้นในบริษัทประมาณร้อยละ 52.92 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายแล้ว
ท้ังหมด แต่ก็ยังไม่สามารถควบคุมมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นได้ท้ังหมด เนื่องจากการลงมติในวาระท่ีสําคัญบางเรื่อง เช่น แก้ไขข้อบังคับ
หรือหนังสือบริคณห์สนธิ การเพ่ิมทุน ลดทุน เป็นต้น กฎหมายกําหนดให้ต้องได้รับคะแนนเสียง 3 ใน 4 ของจํานวนหุ้นท่ีเข้า
ประชุมและมีสิทธิออกเสียง อย่างไรก็ตามเพ่ือความโปร่งใสและเป็นธรรมในการบริหารงานและตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น
ประจําปี 2550 เม่ือวันท่ี 23 เมษายน 2550 และ มติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2551 เม่ือวันท่ี 10 เมษายน 2551 บริษัท
ได้เปิดโอกาสให้กับผู้ถือหุ้นรายย่อยได้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารกิจการโดยผู้ถือหุ้นรายย่อยได้เสนอรายชื่อและแต่งต้ังตัวแทน
ผู้ถือหุ้นรายย่อยจํานวน 2 ท่าน เข้ามาเป็นกรรมการบริษัทเพ่ือร่วมบริหารงานและตรวจสอบสถานะการดําเนินงานของบริษัท
ต่อเนื่องมาจนกระทั่งปัจจุบัน   
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3.2. การบริหารทรัพยากรบุคคลสําคัญ 

 ด้วยสภาวะความไม่แน่นอนในอนาคตของผลคดีท่ีมีทุนทรัพย์สูงมากจนอาจเกินกว่าฐานะการเงินของบริษัทอาจทําให้
บริษัทมีอุปสรรคในการสรรหาผู้ร่วมทุนหรือบุคคลากรท่ีมีความสามารถและมีความเชี่ยวชาญในอุตสาหกรรมมาดําเนินงานตาม
แผนฟ้ืนฟูกิจการ  อันอาจส่งผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่อการบรรลุผลสําเร็จตามแผนการฟ้ืนฟูกิจการได้  รวมท้ังอาจทําให้
ต้นทุนด้านบุคลากรสูงกว่าอัตราท่ัวไปของอุตสาหกรรมเพ่ือให้บริษัทสามารถรักษาทรัพยากรบุคคลสําคัญไว้ได้ 

4. การลงทุนในธุรกิจใหม่ตามแผนฟ้ืนฟูกิจการอาจมีข้อจํากัดหลายประการและอาจไม่สามารถสร้างผลกําไรได้ตามท่ี
คาดหวัง 

หากบริษัทมีการฟ้ืนฟูกิจการโดยการนําเงินสดและเงินลงทุนในตราสารหนี้ท่ีมีอยู่ในงบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2556 จํานวน 1,144 ล้านบาท ไปลงทุนต่อในกิจการอ่ืน  บริษัทอาจประสบปัญหากรณีพันธมิตรผู้ร่วมทุนท่ีมีศักยภาพอาจไม่
ม่ันใจต่อศักยภาพในการประกอบธุรกิจต่อเนื่องของบริษัท เนื่องจากมีความไม่แน่นอนของผลคดีในอนาคต จึงอาจทําให้มีข้อจํากัด
ในการแสวงหาพันธมิตรร่วมลงทุนท่ีมีคุณภาพ  และหากบริษัทมีการประกอบกิจการใหม่ตามแผนฟ้ืนฟูกิจการและผลกําไรใน
อนาคตไม่เป็นไปตามที่คาดหวังหรือมีขาดทุนเพ่ิมข้ึน บริษัทอาจขาดผู้สนับสนุนเงินทุนหรือเงินกู้ยืมในการดําเนินกิจการต่อไป 
เนื่องจากผู้สนับสนุนเงินทุนอาจไม่ม่ันใจในสถานะการเงินของบริษัท         ท่ียังมีคดีความท่ีมีทุนทรัพย์สูงท่ีรอการตัดสินของคณะ
อนุญาโตตุลาการอยู่และกระบวนการพิจารณาของคณะอนุญาโตตุลาการอาจใช้เวลานาน 

นอกจากนี้ หากแพ้คดีและมีคําตัดสินให้บริษัทมีภาระต้องจ่ายค่าอนุญาตให้ดําเนินการ หรือค่าปรับหรือดอกเบี้ยท่ีอาจจะ
เกิดข้ึน ในจํานวนเกินกว่าเงินสดท่ีมีอยู่ ณ วันท่ีทราบผลของคดี บริษัทอาจได้รับผลกระทบทางการเงินอย่างรุนแรงและอาจมีผล
ต่อการดํารงอยู่ของกิจการในอนาคต 

5. เงินฝากธนาคารและการลงทุนในตราสารหนี้ประเภทต่างๆ ของบริษัทอาจจะได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอัตรา
ดอกเบี้ยและเสถียรภาพความม่ันคงของสถาบันการเงินหรือผู้ออกตราสารหนี้ 

เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารผลตอบแทนเงินฝากและเพ่ือความโปร่งใสในการบริหารเงินฝากของบริษัท เม่ือวันท่ี 
20 พฤศจิกายน 2551 และ 22 พฤศจิกายน 2553 บริษัทได้แต่งตั้งบริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 2 แห่ง เพ่ือดําเนินการ
บริหารผลตอบแทนของเงินฝากและเงินลงทุนในตราสารหน้ี เพ่ือให้บริษัทได้รับผลตอบแทนจากเงินสดคงเหลือในมือภายใต้
ข้อจํากัดของระดับความเสี่ยงท่ีบริษัทกําหนด โดยในงบการเงินรวม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทลงทุนผ่านบริษัท
หลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 2 บริษัท เป็นจํานวนเงินประมาณ  1,132 ล้านบาท ท้ังนี้ การลงทุนดังกล่าวอาจได้รับผลกระทบ
จากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยและเสถียรภาพความม่ันคงของสถาบันการเงินและผู้ออกตราสารหนี้ ดังนั้น บริษัทได้มีการ
บริหารความเสี่ยงโดยการกําหนดนโยบายการลงทุนในตราสารหนี้ ให้จํากัดอยู่ภายใต้ขอบเขตการลงทุนต่อไปนี้ 

5.1 เงินฝากธนาคารพาณิชย์ บัตรเงินฝากท่ีออกโดยธนาคารพาณิชย์ บัตรเงินฝากและตั๋วสัญญาใช้เงินท่ีออกโดยบริษัท
เงินทุน  

5.2 ตั๋วเงินคลัง พันธบัตรรัฐบาล พันธบัตรธนาคารแห่งประเทศไทย พันธบัตรกองทุนเพ่ือการฟื้นฟูและพัฒนาระบบ
สถาบันการเงินและตราสารหนี้ท่ีได้รับความคุ้มครองเงินต้นและดอกเบี้ยจากกระทรวงการคลัง 

5.3 ตราสารหนี้ท่ีออก รับรอง รับอาวัล สลักหลังโดยรัฐวิสาหกิจหรือองค์การมหาชน เงินฝากธนาคารท่ีมีกฏหมายเฉพาะ
จัดต้ังข้ึนหรือตราสารหนี้ท่ีออก รับรอง รับอาวัล สลักหลังโดยธนาคารท่ีมีกฏหมายเฉพาะจัดต้ังข้ึน 

5.4 ตราสารหนี้ท่ีออก รับรอง รับอาวัล สลักหลังโดยธนาคารพาณิชย์หรือบริษัทเงินทุนหรือบริษัทหลักทรัพย์เพ่ือธุรกิจ
หลักทรัพย์ 

5.5 ตราสารหนี้ท่ีออก รับรอง รับอาวัล สลักหลังโดยบริษัทจํากัด ท่ีมีอัตราความน่าเชื่อถือ(Credit Rating) ตั้งแต่ A ขึ้นไป 
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โครงสร้างการจัดการ 

1. คณะกรรมการบริษัท 

ณ  วันท่ี  13 กุมภาพันธ์ 2557 คณะกรรมการบริษัท  ประกอบด้วย  

ชื่อ ตําแหน่ง 
1. นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ ์  ประธานคณะกรรมการบริษัท  
2. นายณิทธิมน  หัสดินทร ณ อยุธยา  รองประธานคณะกรรมการบริษัท   
3. นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชียร  กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 
4. นายสุเมธี  อินทร์หนู  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ  
5. นายสมบูรณ์  วงษ์วานิช  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
6. นางรัตนาพร  นามมนตรี  กรรมการบริษัท  
7. นายวุฒิพร เด่ียวพานิช กรรมการบริษัท 

2. หน้าท่ีความรับผิดชอบที่สําคัญของคณะกรรมการ 

2.1  ต้องปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท  ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความ
ซ่ือสัตย์ สุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท    

2.2 กําหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย และทิศทางการดําเนินงานของบริษัท และกํากับดูแลให้ฝ่ายบริหารดําเนินการให้เป็นไปตาม
นโยบายท่ีกําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือเพ่ิมมูลค่าสูงสุดแก่บริษัท และผู้ถือหุ้น 

2.3 พิจารณาตัดสินในเร่ืองท่ีมีสาระสําคัญ เช่น นโยบาย แผนธุรกิจ อํานาจการบริหารโครงการลงทุนขนาดใหญ่ การได้มา
หรือจาํหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สิน และรายการอ่ืนใด ท่ีกฎหมายกําหนด 

2.4 พิจารณาอนุมัติ และ/หรือ ให้ความเห็นชอบต่อรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัท และบริษัท ย่อยให้เป็นไปตามประกาศ 
ข้อกําหนด และแนวทางปฏิบัติท่ีเกี่ยวข้องของ ตลท. 

2.5 ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารหรือผู้รับจ้างบริหารจัดการอย่างสม่ําเสมอ  และกําหนดค่าตอบแทนของฝ่าย
บริหาร หรือผู้รับจ้างบริหารจัดการ 

2.6 รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร หรือผู้รับจ้างบริหารจัดการ  โดยให้มีความตั้งใจและ
ความระมัดระวังในการปฏิบัติงาน 

2.7 จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงินและการสอบบัญชีท่ีเชื่อถือได้ รวมท้ังดูแลให้มีกระบวนการในการประเมิน
ความเหมาะสมของการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การบริหารจัดการ
ความเสี่ยง  การรายงานทางการเงิน และการติดตามผล 

2.8 ดูแลไม่ให้เกิดปัญหาความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท  

2.9 กํากับดูแลกิจการให้มีการปฏิบัติงานอย่างมีจริยธรรม 

2.10 รายงานความรับผิดชอบของตนในการจัดทํารายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชีไว้ในรายงาน
ประจําปี และครอบคลุมในเร่ืองสําคัญๆ ตามนโยบายข้อพ่ึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท จดทะเบียนของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
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3. กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

กรรมการผู้มีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท มีดังนี้   “นายสมคิด หวังเชิดชูวงศ์  นายณิทธิมน หัสดินทร ณ อยุธยา และนาง
รัตนาพร นามมนตรี กรรมการสองในสามคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท” 

4. องค์ประกอบของคณะกรรมการ การแต่งต้ัง และความเป็นอิสระ 

4.1 คณะกรรมการบริษัท  ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิ ท่ีมีประสบการณ์ในสาขากฎหมายและบัญชีการเงิน และมีจํานวน
กรรมการอย่างเพียงพอท่ีจะกํากับดูแลธุรกิจของบริษัท และบริษัทย่อย รวมกันไม่น้อยกว่า 5 คนตามกฎหมาย และไม่
เกิน 12 คน   

4.2 คณะกรรมการกระทําหน้าท่ีและรับผิดชอบเสมือนเป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้นท้ังหมดโดยรวม  มิใช่เป็นตัวแทนของผู้ถือหุ้น
กลุ่มใดกลุ่มหนึ่ง     

4.3 คณะกรรมการประกอบด้วยกรรมการท่ีเป็นอิสระอย่างน้อยหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการท้ังคณะ และมีจํานวนอย่าง
น้อย 3 คน  และมีกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร อย่างน้อยกึ่งหนึ่งของกรรมการทั้งคณะ เพ่ือให้มีการถ่วงดุลระหว่าง
กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารกับกรรมการที่เป็นผู้บริหาร   

4.4 คณะกรรมการมีนโยบายให้มีจํานวนกรรมการให้เป็นไปตามสัดส่วนอย่างยุติธรรมของเงินลงทุนของผู้ถือหุ้นท่ีมีอํานาจ
ควบคุม (Controlling Shareholders) ในบริษัท 

4.5 การแต่งต้ังกรรมการให้เป็นไปตามข้อบังคับบริษัท  และข้อกําหนดของกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ท้ังนี้จะต้องมีความโปร่งใส
และชัดเจนในการลงคะแนนเสียงเลือกต้ังกรรมการ และการพิจารณาคุณสมบัติของกรรมการจะต้องมีประวัติการศึกษา
และประสบการณ์การประกอบวิชาชีพของบุคคลนั้นๆ โดยมีรายละเอียดท่ีเพียงพอ เพ่ือประโยชน์ในการตัดสินใจของ
คณะกรรมการและผู้ถือหุ้น 

4.6 กรรมการมีวาระการดํารงตําแหน่งตามท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับบริษัท กรรมการท่ีพ้นจากตําแหน่งตามวาระอาจถูกเลือก
เข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่อีกได้ 

5. คุณสมบัติของคณะกรรมการ 

5.1 กรรมการต้องเป็นบุคคลท่ีมีความรู้ความสามารถ มีความซ่ือสัตย์ สุจริต มีจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ และมีเวลาอย่าง
เพียงพอท่ีจะอุทิศความรู้ ความสามารถและปฏิบัติหน้าท่ีให้แก่บริษัท ได้ 

5.2 มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด และกฎหมายอื่นท่ีเกี่ยวข้อง 

5.3 กรรมการสามารถดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทอ่ืนได้ แต่ท้ังนี้ในการเป็นกรรมการดังกล่าวต้องไม่เป็นอุปสรรคต่อ
การปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการของบริษัท 

5.4 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติเก่ียวกับความเป็นอิสระตามแนวทางเดียวกันกับคุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบตาม
ประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เรื่องคุณสมบัติและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
และต้องสามารถดูแลผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายได้เท่าเทียมกัน และไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
นอกจากนั้นยังต้องสามารถเข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท  โดยให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้ 

 กรรมการอิสระต้องมีคุณสมบัติดังต่อไปนี้   

i) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 *ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท ท้ังนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องของกรรมการอิสระ
รายนั้นๆ ด้วย  

ii) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจํา หรือผู้มี
อํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับการ
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แต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ ท้ังนี้ ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ีกรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือ
ท่ีปรึกษา ของส่วนราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท 

iii) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็น บิดามารดา 
คู่สมรส พ่ีน้องและบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

iv) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้มี
อํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็น
หรือเคยเป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอํานาจควบคุมของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ   

 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพ่ือประกอบกิจการ 
การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือบริการ  หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทาง
การเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ําประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อ่ืนทํานอง
เดียวกัน ซ่ึงเป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีต้องชําระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง ตั้งแต่ร้อยละ 3 ของสินทรัพย์ท่ีมี
ตัวตนสุทธิของบริษัทหรือต้ังแต่ 20 ล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จํานวนใดจะตํ่ากว่า ท้ังนี้ การคํานวณภาระหนี้
ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณมูลค่าของรายการท่ีเกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน
ว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม    แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวม
ภาระหนี้ท่ีเกิดข้ึนในระหว่าง 1 ปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

v) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือหุ้นส่วนของสํานักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชี
ของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่
จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ 

vi) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซ่ึงได้รับค่าบริการเกินกว่า 2 ล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุมหรือหุ้นส่วนของผู้
ให้บริการทางวิชาชีพนั้นด้วย เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปีก่อนวันท่ีได้รับการ
แต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระ 

vii) ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังข้ึนเพ่ือเป็นตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึง
เป็นผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

viii) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย      
หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ี
รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุ้นเกินร้อยละ1 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซ่ึงประกอบ
กิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

ix) ไม่มีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 

ภายหลังได้รับการแต่งต้ังเป็นกรรมการอิสระท่ีมีลักษณะเป็นไปตามข้อ 6.4.1 ถึง 6.4.9 แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 
บริษัทย่อยลําดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(collective decision) ได้  
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6. การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการกําหนดให้มีการประชุมอย่างน้อย 4 คร้ังต่อปี โดยกําหนดวันประชุมไว้ล่วงหน้าตลอดท้ังปี และอาจมีการ
ประชุมวาระพิเศษเพ่ิมตามความจําเป็น ในการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการบริษัท  และรอง
ประธานคณะกรรมการจะเป็นผู้ดูแลให้ความเห็นชอบกําหนดวาระการประชุม เลขานุการคณะกรรมการบริษัท  ทําหน้าท่ี
จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุม และเอกสารประกอบการประชุมไปให้กรรมการล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 
7 วัน เพ่ือให้กรรมการได้มีเวลาศึกษามาก่อนล่วงหน้า  

ประธานคณะกรรมการบริษัท  ทําหน้าท่ีเป็นประธานท่ีประชุมมีหน้าท่ีดูแล และจัดสรรเวลาแต่ละวาระให้อย่างเพียงพอ
สําหรับกรรมการที่จะอภิปราย แสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระในประเด็นท่ีสําคัญโดยคํานึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น 
และผู้มีส่วนเก่ียวข้องอย่างเป็นธรรม รวมท้ังให้ฝ่ายบริหารที่เกี่ยวข้องนําเสนอข้อมูลประกอบการอภิปรายปัญหาสําคัญอย่าง
เพียงพอ  

เลขานุการคณะกรรมการบริษัท ทําหน้าท่ีในการจดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุมให้เสร็จสิ้นภายใน 14 วัน นับจากวัน
ประชุม และทําหน้าท่ีจัดเก็บรายงานการประชุม เอกสารประกอบการประชุม สนับสนุนติดตามให้คณะกรรมการสามารถ
ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับ และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น รวมท้ังประสานงานกับผู้ท่ีเก่ียวข้อง  

ในปี 2556 ท่ีผ่านมาคณะกรรมการบริษัทมีการประชุมท้ังสิ้น จํานวน 4 ครั้ง โดยการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัท 
มีดังน้ี  

 

ชื่อ 
จํานวนคร้ังการประชุม 

ในระหว่างท่ีดํารงตําแหน่ง 
จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม 

1.   นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ์  4 4 
2.   นายณิทธิมน  หัสดินทร ณ อยุธยา  4 3 
3.   นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชียร  4 4 
4.   นายสุเมธี  อินทร์หนู 4 4 
5.   นายสมบูรณ์  วงษ์วานิช 4 4 
6.   นางรัตนาพร  นามมนตรี 4 4 
7.   นายวุฒิพร เด่ียวพานิช 4 4 

 

7. คณะผู้บริหาร 

นับแต่ วันท่ี 7 มีนาคม 2550 บริษัท ได้เลิกจ้างผู้บริหารท้ังหมด บริษัท จึงไม่มีผู้บริหารนับแต่นั้นมา โดยบริษัท ได้บริหารงาน
โดยคณะกรรมการบริษัท    

8. เลขานุการบริษัท 

นายพรชัย ปานบ้านแพ้ว 

9. ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร 

ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท จะสอดคล้องกับหน้าท่ีความรับผิดชอบ และเม่ือเปรียบเทียบค่าตอบแทนกับ
อุตสาหกรรมเดียวกันแล้ว ค่าตอบแทนดังกล่าวอยู่ในระดับท่ีเหมาะสม และเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมีคุณภาพ
ไว้  ในปี 2556 มีการจ่ายค่าตอบแทนดังนี้ 
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 9.1 ค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท  

รายชื่อคณะกรรมการบริษัท จํานวนเงิน (บาท) 
1. นายสมคิด       หวังเชิดชูวงศ์ 960,000 
2. นายณิทธิมน   หัสดินทร ณ อยุธยา 840,000 
3. นายวิชกรพุฒิ   รัตนวิเชียร 600,000 
4. นายสุเมธี     อินทร์หนู 600,000 
5. นายสมบูรณ์  วงษ์วานิช 600,000 
6. นางรัตนาพร   นามมนตรี 600,000 
7. นายวุฒิพร   เด่ียวพานิช 600,000 

รวมท้ังส้ิน 4,800,000 
 

 9.2  ค่าตอบแทนของผู้บริหารและผู้รับจ้างบริหารจัดการ 

 เนื่องด้วยบริษัท ไม่ได้ประกอบกิจการใดๆ จึงไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนผู้บริหาร อย่างไรก็ตามบริษัท มีการจ่าย
ค่าตอบแทนให้กับท่ีปรึกษากฎหมาย ทนายความ บริหารจัดการงานบัญชี การเงิน และที่ปรึกษาทางการเงิน ในปี 
2556 เป็นจํานวนเงินรวม 21.45 ล้านบาท 

10. บุคลากร 

นับแต่ วันท่ี 7 มีนาคม 2550 บริษัท ได้เลิกจ้างพนักงานท้ังหมด บริษัท จึงไม่มีพนักงานนับแต่นั้นมา โดยบริษัท ได้ว่าจ้างผู้ให้
บริการงานจัดทําบัญชี-การเงิน ดูแลระบบงานเอกสารการค้าและข้อกฎหมายต่างๆ ประสานงานธุรกิจการค้าโดยท่ัวไป
รวมถึงการเตรียมแผนฟ้ืนฟูร่วมกับบริษัท ท่ีปรึกษาทางการเงิน  และได้ว่าจ้างบริษัท ท่ีปรึกษากฎหมายและทนายความจาก
ภายนอกเพื่อดําเนินคดีต่างๆ ของบริษัท นอกจากนี้บริษัท ยังได้ว่าจ้างบริษัท หลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม 2 แห่ง เพ่ือช่วย
บริหารผลตอบแทนจากเงินลงทุนในตราสารหน้ี จะดําเนินการธุรกรรมต่างๆ ของบริษัท ภายใต้นโยบายและการอนุมัติของ
คณะกรรมการเท่านั้น    
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การกํากับดูแลกิจการ 

1. นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

บริษัท มีความเชื่อม่ันว่า การกํากับดูแลกิจการท่ีดีประกอบไปด้วยระบบการบริหารจัดการท่ีดี การมีคณะกรรมการท่ีมีวิสัยทัศน์
และมีความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี มีกลไกการควบคุมภายในท่ีรัดกุมและการถ่วงดุลอํานาจเพื่อให้การบริหารงานเป็นไปอย่างโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ การเคารพในสิทธิความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และมีความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย จะเป็นปัจจัยสําคัญใน
การเพ่ิมมูลค่าและผลตอบแทนสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้นของบริษัท ในระยะยาว   

บริษัท จึงได้จัดทํานโยบายการกํากับดูแลกิจการและได้เร่ิมถือปฏิบัติตั้งแต่ปี 2545 คณะกรรมการได้พิจารณาปรับปรุงเพ่ือ
ยกระดับการกํากับดูแลกิจการของบริษัท ให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับหลักการกํากับดูแลท่ีดีและตามท่ีกําหนดโดยหน่วยงานกํากับ
ดูแล นโยบายฯ ดังกล่าวแบ่งออกเป็น 4 หมวด ดังน้ี   

หมวดท่ี 1  คณะกรรมการบริษัท 

หมวดท่ี 2  สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และบทบาทต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

หมวดท่ี 3  การเปิดเผยสารสนเทศและความโปร่งใส 

หมวดท่ี 4  การควบคุมและบริหารความเสี่ยง 

หมวดที่ 1 คณะกรรมการบริษัท   

1. ภาวะผู้นําและวิสัยทัศน์ 

คณะกรรมการรับผิดชอบตามหน้าท่ีในการกํากับดูแลกิจการให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม 

คณะกรรมการพึงปฏิบัติหน้าท่ีและใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง ในบริหารความเสี่ยงของธุรกิจและการจัดการสินทรัพย์ท้ังหมด
ของกิจการ อยู่บนพ้ืนฐานของความซ่ือสัตย์ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นธรรมกับผู้เกี่ยวข้องและดูแลสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกราย
อย่างเท่าเทียมกัน  โดยการอนุมัติและการตัดสินใจต่างๆ ของคณะกรรมการจะดําเนินไปเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัท และการ
ตัดสินใจจะกระทําโดยผู้ท่ีมิได้มีส่วนได้เสียและไม่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์เท่านั้น 

คณะกรรมการบริษัท  มีหน้าท่ีกํากับดูแลการบริหารงานของฝ่ายบริหารหรือผู้รับจ้างบริหารจัดการ โดยได้จัดให้มีระบบการ
ควบคุมภายในท่ีรัดกุมและเพียงพอ เพ่ือให้ม่ันใจได้ว่าการทํารายการต่างๆ จะได้รับอนุมัติจากผู้มีอํานาจ  ท้ังนี้ บริษัท มีการแยก
หน้าท่ีระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายบริหารหรือผู้รับจ้างบริหารงาน ไว้อย่างชัดเจน เพ่ือให้มีการตรวจสอบถ่วงดุลระหว่างฝ่าย
นโยบายและฝ่ายปฏิบัติการ รวมท้ังมีการจัดทํารายงานทางการเงิน ตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปอย่างเหมาะสม  มีการป้องกัน
การนําสินทรัพย์ของบริษัท ไปใช้ในทางมิชอบ รวมท้ังมีระบบการรายงานและติดตามผลการดําเนินงานอย่างสมํ่าเสมอและทันกาล      

2.  การอบรมและพัฒนาความรู้กรรมการ 

กรรมการที่ได้รับการแต่งต้ังใหม่แต่ละท่านจะได้รับทราบข้อมูลของบริษัท  กฎระเบียบและข้อมูลธุรกิจของบริษัท ท่ีเกี่ยวข้อง
อย่างเพียงพอก่อนปฏิบัติหน้าท่ี และกรรมการจะได้รับการอบรมและพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือช่วยให้กรรมการสามารถทํา
หน้าท่ีและกํากับดูแลกิจการของบริษัท อย่างมีประสิทธิภาพ    
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หมวดที่ 2 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น และบทบาทต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย 

1. สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น 

คณะกรรมการเคารพในสิทธิและมีหน้าท่ีในการดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าผู้ถือหุ้น
นั้นจะเป็นรายย่อยหรือชาวต่างชาติ นักลงทุนสถาบันหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ โดยผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิและความเทา่เทียมกัน ดังน้ี 

1.1 สิทธิในการได้รับใบหุ้น โอนหุ้นและสิทธิในการรับทราบข้อมูล ผลการดําเนินงาน นโยบายการบริหารงาน อย่าง
สมํ่าเสมอและทันเวลา 

1.2 สิทธิในการรับส่วนแบ่งกําไรร่วมกันอย่างเท่าเทียม 

1.3 สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น แสดงความเห็น ให้ข้อเสนอแนะ และร่วมพิจารณาตัดสินใจในการเปล่ียนแปลงท่ี
สําคัญต่างๆ 

1.4 สิทธิในการแต่งต้ังกรรมการบริษัท 

1.5 สิทธิอ่ืนๆ ตามท่ีกฎหมายกําหนด    

นอกจากนี้แล้ว ผู้ถือหุ้นทุกรายยังได้รับสิทธิอย่างเท่าเทียมตามท่ีกําหนดไว้ในข้อบังคับบริษัท  และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง    

2.  การประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัท มีนโยบายที่จะดําเนินการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและแนวทางการประชุมผู้ถือหุ้นท่ีกําหนดโดย
หน่วยงานกํากับดูแล 

ในการประชุมผู้ถือหุ้น  ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิและความเท่าเทียมกันในการรับทราบสารสนเทศ การแสดงความเห็น และตั้ง
คําถามใด ๆ ต่อท่ีประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเรื่องท่ีเสนอ โดยประธานท่ีประชุมมีหน้าท่ีจัดสรรเวลาให้อย่างเหมาะสม
และส่งเสริมให้มีการแสดงความเห็นและซักถามในท่ีประชุม     

การประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้งให้แต่งต้ังกรรมการอิสระอย่างน้อย   1 คน เป็นผู้รับมอบอํานาจแทนผู้ถือหุ้นท่ีไม่สะดวกเข้า
ประชุมและแจ้งไว้ในหนังสือนัดประชุม ผู้ถือหุ้นมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนแยกสําหรับแต่ละวาระท่ีเสนอ คณะกรรมการต้องไม่รวม
เรื่องต่างๆ ท่ีไม่เกี่ยวข้องกันแล้วเสนอขออนุมัติรวมเป็นมติเดียว 

การประชุมผู้ถือหุ้น กรรมการทุกท่านมีหน้าท่ีเข้าร่วมประชุม เพ่ือตอบคําถามต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นทุกคราวไป สําหรับการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 มีกรรมการเข้าร่วมประชุมดังนี้ 

ชื่อ ตําแหน่ง การประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 

1. นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ ์ ประธานคณะกรรมการ  เข้า 
2. นายณิทธิมน  หัสดินทร ณ อยุธยา  รองประธานคณะกรรมการ  เข้า 
3. นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชียร  กรรมการอิสระ ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

และเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 
เข้า 

4. นายสุเมธี  อินทร์หนู กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ เข้า 
5. นายสมบูรณ์  วงษ์วานิช กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ เข้า 
6. นางรัตนาพร  นามมนตรี กรรมการ  เข้า 
7. นายวุฒิพร เด่ียวพานิช กรรมการ เข้า 
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3.  บทบาทต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัท ตระหนักถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียต่างๆ และมีนโยบายท่ีจะดูแลให้ความม่ันใจโดยจัดลําดับความสําคัญให้แก่ผู้มี
ส่วนได้ส่วนเสีย ท้ังผู้ถือหุ้น พนักงาน ผู้บริหาร ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ตลอดจนสาธารณชนและสังคมโดยรวมอย่างเหมาะสม และจะ
ให้มีการร่วมมือกันระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกลุ่มต่างๆ ตามบทบาทและหน้าท่ีเพ่ือให้กิจการของบริษัทดําเนินไปด้วยดี มีความ
ม่ันคงและตอบสนองผลประโยชน์ท่ีเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย 

หมวดที่ 3 การเปิดเผยสารสนเทศและความโปร่งใส 

บทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการเก่ียวกับการเปิดเผยสารสนเทศและความโปร่งใส 

1. คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีในการเปิดเผยสารสนเทศท้ังท่ีเป็นสารสนเทศทางการเงิน และที่ไม่ใช่สารสนเทศทางการ
เงินอย่างครบถ้วน เพียงพอ เชื่อถือได้ และทันเวลา เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท ได้รับสารสนเทศอย่างเท่าเทียมกัน 

2. บริษัท มีนโยบายเปิดเผยสารสนเทศท่ีสําคัญต่อสาธารณชน ดังน้ี  

2.1 วัตถุประสงค์ของบริษัท 

2.2  ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทโครงสร้างการถือหุ้น และสิทธิในการออกเสียง 

2.3  รายชื่อกรรมการ อนุกรรมการชุดต่างๆ ประธานคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้อํานวยการ และค่าตอบแทน 

2.4  ปัจจัยและนโยบายเกี่ยวกับการจัดการความเส่ียงท่ีสามารถมองเห็นได้ท้ังท่ีเกี่ยวกับการดําเนินงานและการเงิน 
(Material foreseeable risk factors) 

2.5  นโยบายและโครงสร้างการกํากับดูแลกิจการ (Governance structures and policies) รวมท้ังความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการในการรายงานทางการเงิน และรายงานของประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นต้น 

2.6  เปิดเผยในรายงานประจําปีเกี่ยวกับจํานวนคร้ังท่ีกรรมการ และ/หรือ อนุกรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุม โดย
เปรียบเทียบกับจํานวนคร้ังของการประชุมคณะกรรมการ และ/หรือคณะอนุกรรมการในแต่ละปี 

ท้ังนี้ ผู้สนใจสามารถติดต่อขอข้อมูลต่างๆ จากบริษัท ได้ท่ีโทร 0-2791-1795-6 หรือค้นหาข้อมูลท่ี www.itv.co.th และ
ช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลต่างๆ จากสื่อของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

หมวดที่ 4 การควบคุมและบริหารความเส่ียง 

1. การควบคุมภายใน (Internal Control)  

คณะกรรมการบริษัทต้องจัดให้มีและรักษาไว้ซ่ึงระบบควบคุมภายในท่ีรัดกุมและเพียงพอ เพ่ือปกป้องเงินลงทุนของผู้ถือหุ้น
และทรัพย์สินของบริษัท     โดยคณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีสอบทานความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน
อย่างน้อยปีละครั้ง  และรายงานให้ผู้ถือหุ้นทราบว่าได้กระทําการดังกล่าวแล้ว  การสอบทานต้องครอบคลุมในทุกเร่ือง 
รวมท้ังการควบคุมทางการเงิน การดําเนินงาน การกํากับดูแลการปฏิบัติงาน  (Compliance Controls)  และการบริหาร
ความเสี่ยง (Risk Management) 

2. การบริหารความเส่ียง (Risk Management) 

บริษัท มีการบริหารความเสี่ยงต่างๆ ท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท ท้ังปัจจัยภายในและภายนอก ให้มีความเสี่ยงที่เหลืออยู่ใน
ระดับท่ียอมรับได้  
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2. คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการได้จัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหน้าท่ีช่วยศึกษาและกลั่นกรองงานของคณะกรรมการ  โดย
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นส่วนหนึ่งของคณะกรรมการ  โดยแต่งต้ังจากคณะกรรมการบริษัท อย่างน้อย 3 คน และอย่าง
น้อย 1 คน ต้องมีความรู้ด้านบัญชี/การเงิน โดยกรรมการตรวจสอบต้องมีคุณสมบัติเกี่ยวกับความเป็นอิสระที่กําหนดโดย
คณะกรรมการตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเรื่องคุณสมบัติและขอบเขตการดําเนินงานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบซ่ึงมีรายชื่อดังนี้ 

ชื่อ ตําแหน่ง 
จํานวนคร้ัง 
การประชุม 

จํานวนคร้ัง 
ท่ีร่วมประชุม 

1. นายวิชกรพุฒิ  รัตนวิเชียร  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 4 4 
2. นายสมบูรณ์  วงษ์วานิช กรรมการตรวจสอบ 4 4 
3. นายสุเมธี     อินทร์หนู กรรมการตรวจสอบ 4 4 

โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีสําคัญ ดังน้ี 

1) สอบทานร่วมกับฝ่ายจัดการ และผู้สอบบัญชี ให้บริษัท มีการจัดทํารายงานทางการเงินท่ีถูกต้องตามควร ตาม
มาตรฐานการบัญชี   

2) เสนอความเห็นเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชี และการกําหนดอํานาจอนุมัติทางการเงินของคณะ
กรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ ต่อคณะกรรมการบริษัท 

3) สอบทานให้บริษัท มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ี
รัดกุมเหมาะสม และมีประสิทธิผล 

4) สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของ ตลท. และกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้อง 

5) พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งต้ัง บุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ เพ่ือทําหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชีของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัท  ตลอดจนพิจารณาอนุมัติแผนการตรวจสอบของผู้สอบ
บัญชี และประชุมกับผู้สอบบัญชีภายนอกโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

6) สอบทาน ความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี และให้ความเห็นต่อนโยบายการว่าจ้างผู้สอบบัญชีให้ให้บริการงานด้านอ่ืน
ท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 

7) สอบทานการทํางานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท  

8) สอบทาน และให้ความเห็นต่อการเข้าทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้
เป็นไปตามกฎหมาย และข้อกําหนดท่ีเกี่ยวข้อง รวมทั้งพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวให้มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน 

9) สอบทาน และให้ความเห็นในการปฏิบัติงานของสํานักตรวจสอบภายใน และประสานงานกับผู้สอบบัญชี 

10) พิจารณาความเป็นอิสระของทีมงานตรวจสอบภายใน ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาจัดจ้าง เลิกจ้าง และ  
พิจารณาอัตราค่าจ้างของทีมงานตรวจสอบภายใน 

11) พิจารณา  และอนุมัติอํานาจหน้าท่ี ของทีมงานตรวจสอบภายใน แผนการตรวจสอบประจําปี  

12) มีอํานาจให้ฝ่ายจัดการดําเนินการให้ความช่วยเหลือและความร่วมมือตามท่ีจําเป็นแก่ผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบ
ภายในรายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้คณะกรรมการบริษัท ทราบอย่างน้อยปีละคร้ัง 

13) รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยปีละคร้ัง 
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14) จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท และแบบ 56-1 ซ่ึงรายงาน
ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และจะต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้ 

(ก)  ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท  

(ข)  ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท  

(ค)  ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของ ตลท.หรือ
กฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท  

(ง)  ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

(จ)  ความเห็นเกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(ฉ)  จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช)  ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตร  

(ซ)  รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท   

15)  ในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ หากพบหรือสงสัยว่ามีรายการหรือการกระทําดังต่อไปนี้ ซ่ึงอาจมี 
ผลกระทบอย่างมีนัยสําคัญต่อฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงาน 
ต่อคณะกรรมการบริษัท  เพ่ือดําเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

(ข) การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องท่ีสําคัญในระบบควบคุมภายใน 

(ค)  การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของ ตลท.หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท  

 ท้ังนี้ หากกรรมการบริษัท  หรือผู้บริหารไม่ดําเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีกําหนด กรรมการ
ตรวจสอบ อาจรายงานต่อ สํานักงาน ก.ล.ต. และ ตลท. ได้ 

16) พิจารณาทบทวนขอบเขตอํานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบและประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบ
เป็นประจําทุกปี 

3. การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการ 

ในข้อบังคับของบริษัท ระบุไว้ดังน้ี 

1) การเลือกต้ังกรรมการของบริษัท ให้กระทําโดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ท้ังนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้ 

i) ผู้ถือหุ้นหนึ่งคนมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง 

ii) การเลือกต้ังกรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกต้ังเป็นรายบุคคลหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ท้ังนี้ ตามแต่ท่ีประชุม
ผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร โดยในการออกเสีงลงคะแนน ไม่ว่าจะเป็นการเลือกต้ังเป็นรายบุคคลหรือหลายคน บุคคลแต่
ละคนท่ีผู้ถือหุ้นออกเสียงเลือกต้ัง จะได้รับคะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้นตามจํานวนหุ้นท่ีผู้ถือหุ้นนั้นมีอยู่ท้ังหมดตาม 
4.1.1) โดยผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะแบ่งคะแนนเสียงแก่ผู้หนึ่งผู้ใดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้ 

iii) บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกต้ังเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวน
กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในคร้ังนั้น ให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 
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2) ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปีทุกครั้ง ให้กรรมการ 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการขณะนั้นพ้นจากตําแหน่ง ถ้า
จํานวนกรรมการท่ีพ้นจากตําแหน่งไม่อาจแบ่งได้พอดี 1 ใน 3 ก็ให้ใช้จํานวนท่ีใกล้เคียงท่ีสุดกับ 1 ใน 3  

 การพ้นจากตําแหน่งของกรรมการตามวรรคหนึ่งในปีท่ี 1 และในปีท่ี 2 ให้ใช้วิธีจับสลาก ส่วนในปีต่อๆ ไปให้กรรมการซ่ึง
อยู่ในตําแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้พ้นจากตําแหน่ง หากในคราวใดมีกรรมการหลายคนอยู่ในตําแหน่งมานานเท่าๆ กันเป็น
จํานวนมากกว่าจํานวนกรรมการท่ีต้องพ้นจากตําแหน่งในคราวน้ัน ให้กรรมการดังกล่าวพ้นจากตําแหน่งโดยวิธีจับสลาก 
กรรมการซ่ึงพ้นจากตําแหน่งด้วยเหตุดังกล่าว อาจได้รับเลือกต้ังให้กลับเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้  

3) ในกรณีท่ีตําแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอ่ืน นอกจากถึงคราวออกตามวาระให้คณะกรรมการเลือกบุคคลใดบุคคล
หนึ่งซ่ึงมีคุณสมบัติ และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป 
เว้นแต่วาระของกรรมการท่ีว่างลงจะเหลือกว่า 2 เดือน บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนดังกล่าวจะอยู่ในตําแหน่ง
กรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีตนแทน ท้ังนี้ มติกรรมการจะต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่ 

4. การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

บริษัทได้แต่งตั้งกรรมการของบริษัท เข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทย่อย 2 ท่านได้แก่นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ์และ นายณิทธิมน  
หัสดินทร ณ อยุธยา 

5. การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลผู้บริหารในการนําข้อมูลภายในของบริษัท ไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตนดังนี้ 

1) ให้ความรู้แก่คณะกรรมการ เกี่ยวกับหน้าท่ีท่ีผู้บริหารต้องรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ และบทกําหนดโทษตาม
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

2) บริษัทกําหนดให้คณะกรรมการรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อสํานักงาน ก.ล.ต. ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 และจัดส่งสําเนารายงานนี้ให้แก่บริษัท ในวันเดียวกับวันท่ีส่ง
รายงานต่อสํานักงาน ก.ล.ต. 

3) บริษัทได้แจ้งให้คณะกรรมการทราบว่า คณะกรรมการท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในท่ีเป็นสาระสําคัญ ซ่ึงมีผลต่อการ
เปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ ต้องใช้ความระมัดระวังในการซ้ือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วง 15 วัน ก่อนและ 1 วัน
หลังจากงบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และบริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับข้อมูลภายในว่า
ต้องไม่เปิดเผยข้อมูลนั้นให้ผู้ อ่ืนทราบจนกว่าจะได้มีการแจ้งข้อมูลนั้นให้แก่ตลท. แล้ว 

6. ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2556 ของบริษัทท่ีได้แต่งตั้ง บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด (KPMG) เป็นผู้
ตรวจสอบงบการเงินประจําปีของบริษัทและกําหนดค่าสอบบัญชีนั้น บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้กับผู้ตรวจสอบบัญชีดังกล่าวเป็น
จํานวน 580,000 บาท และ Out of pocket expenses 21,000 บาท รวมเป็นเงินท้ังหมด 601,000 บาท 
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การบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายใน 

1. การบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการตระหนักดีว่าการบริหารความเสี่ยงเป็นเคร่ืองมือในการบริหารจัดการท่ีมีคุณค่า และเป็นส่วนสําคัญในการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการใช้ดุลยพินิจตัดสินใจอย่างระมัดระวังในการบริหารความเสี่ยงท่ีอาจมีผลกระทบต่อเป้าหมาย
ของบริษัทโดยเฉพาะในการดําเนินคดีพิพาทต่างๆ และการจัดทําแผนฟ้ืนฟูกิจการ คณะกรรมการจะตรวจสอบข้อมูลตลอดจน
ปรึกษาหารือ และทํางานร่วมกับท่ีปรึกษากฎหมายและท่ีปรึกษาการเงิน ซ่ึงเป็นผู้เชี่ยวชาญเฉพาะสาขาอย่างใกล้ชิด  ฌ 

2. การควบคุมภายใน 

คณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบโดยตรงในการจัดให้มีและรักษาไว้ซ่ึงระบบควบคุมภายใน 
รวมท้ังดําเนินการทบทวนความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายในอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือให้สามารถดําเนินธุรกิจให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น บนพ้ืนฐานความเป็นธรรมของผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย การควบคุมภายในจะ
ครอบคลุมถึงการควบคุมทางการเงิน  การดําเนินงาน การกํากับดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกฎหมายและระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 
และการบริหารความเสี่ยง  

คณะกรรมการและผู้บริหารตระหนักถึงความจําเป็น และให้ความสําคัญต่อระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสม เพียงพอ 
และมีความเป็นปัจจุบันสอดคล้องกับสภาพการดําเนินธุรกิจภายใต้การแข่งขันท่ีทวีความรุนแรงและสภาพแวดล้อมท่ีเปลี่ยนแปลง
จะช่วยให้คณะกรรมการม่ันใจว่าจะสามารถนําพาบริษัทไปสู่เป้าหมายท้ังในระยะสั้น และระยะยาวได้อย่างม่ันคง รวมท้ังสามารถ
ปกป้องทรัพย์สิน และข้อมูลท่ีสําคัญไม่ให้เกิดความเสียหาย หรือจากการท่ีบุคคลใดจะนําไปใช้หรือหาประโยชน์ในทางมิชอบ  

คณะกรรมการได้มีการกําหนดเป้าหมาย แผนการดําเนินงาน แนวทางยุทธศาสตร์และภารกิจไว้อย่างชัดเจน เพ่ือใช้เป็น
แนวทางในการปฏิบัติ รวมท้ังกําหนดมาตรการในการชี้วัดผลความสําเร็จอย่างชัดเจนไว้ล่วงหน้า เพ่ือให้มีความเชื่อม่ันตามแนว
ทางการกํากับดูแลกิจการท่ีดี นอกจากน้ี คณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบได้จัดให้มีระบบการควบคุมภายในท่ีรัดกุม
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพเพียงพอรวมท้ังมีการจัดการกับความเสี่ยงสําคัญท่ีสําคัญ ภายใต้สภาพแวดล้อมในการดําเนินธุรกิจท่ีมี
การเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 

คณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิอิสระจํานวน  3  ท่าน ซ่ึงมีสัดส่วน
จํานวน 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการท้ังคณะ ทําหน้าท่ีพิจารณาความเพียงพอและเหมาะสมของระบบการควบคุมภายใน รายงาน
ตรงต่อคณะกรรมการบริษัท โดยในปี 2556 คณะกรรมการได้อนุมัติให้มีทีมงานตรวจสอบระบบงานภายใน เข้ามาช่วยประเมิน
ระบบควบคุมภายใน 

นอกจากนี้ผู้สอบบัญชีของบริษัทคือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซ่ึงเป็นผู้ตรวจสอบงบการเงินประจํางวด
ปี 2556 ได้ให้ความเห็นว่าไม่พบข้อบกพร่องท่ีมีสาระสําคัญเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

ผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบรับผิดชอบในคัดเลือกผู้สอบบัญชีในเบื้องต้น โดยพิจารณาถึงคุณสมบัติความเป็นอิสระ   
สามารถสอบทานงบการเงินเสร็จตามกําหนดเวลา มีความรู้ความเชี่ยวชาญของการให้บริการในการสอบบัญชี ตลอดจนเข้าใจใน
ธุรกิจของกลุ่มบริษัท และเสนอความเห็นให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา เพ่ือนําเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีในท่ีประชุมผู้ถือหุ้น
สามัญประจําปีต่อไป   

นอกจากนี้ เพ่ือดํารงความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเป็นอิสระของ         
ผู้สอบบัญชีเป็นประจําทุกปี  รวมท้ังสอบทานงานให้บริการอ่ืน (Non-Audit Service)ของผู้สอบบัญชี เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่าไม่มี
เหตุการณ์ใดท่ีทําให้ผู้สอบบัญชีขาดความเป็นอิสระในการแสดงความเห็นต่องบการเงิน    
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รายการระหว่างกัน 

 ในระหว่างปี 2556 บริษัทมีรายการระหว่างบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยท่ีบริษัทได้คิดราคาซ้ือ/ขาย สินค้าและ
บริการกับบุคลท่ีมีความขัดแย้ง ตามราคาท่ีคิดกับบุคคลภายนอก โดยมีเงื่อนไขต่าง ๆ ตามปรกติของธุรกิจ  

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

1. บริษัท ซีเอส ล็อกซอินโฟ จํากัด(มหาชน) (ซีเอสแอล) 

เป็นบริษัทในกลุ่มอินทัช ซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท โดย อินทัชถือหุ้นในไทยคม ด้วยสัดส่วน
การถือหุ้นร้อยละ 41.14 และไทยคม ถือหุ้นใน บริษัท ดีทีวี เซอร์วิส จํากัด (ดีทีวี)  ด้วยสัดส่วน
การถือหุ้นร้อยละ 99.99 และ ดีทีวี ถือหุ้นใน ซีเอสแอล ด้วยสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 42.07  
โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 ไม่มีกรรมการร่วมกัน 

ลักษณะรายการ บริษัท ใช้บริการ email และ hosting domain name  

มูลค่ารายการระหว่างกัน
สําหรับงวดสิ้นสุด               

 31 ธ.ค. 2555 
(พันบาท) 

31 ธ.ค. 2556 
(พันบาท) 

(งบการเงินรวม) ค่าบริการ email และ domain name 3.6 3.6 

เหตุผลและความจําเป็นของ
การทํารายการ 

• เป็นบริษัทท่ีมีความเชี่ยวชาญในการให้บริการทางด้านอินเทอร์เน็ต และอัตราค่าบริการท่ี
เรียกเก็บเป็นราคาตลาด (Arm’s length) 

  

บริษัทท่ีเก่ียวข้อง/ 
ความสัมพันธ์กับบริษัท 

2.  บริษัท แอดวานซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส จํากัด (มหาชน) (เอไอเอส) 
เป็นบริษัทร่วมของอินทัช ด้วยสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 40.45 โดย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2556 ไม่มีกรรมการร่วมกัน 

ลักษณะรายการ บริษัท ได้ว่าจ้างให้บริษัทจัดการกองทุน แห่งหนึ่ง บริหารเงินลงทุนในตราสารหนี้ โดย บริษัท
จัดการกองทุน ได้นําเงินไปลงทุนในหุ้นกู้ของ เอไอเอส  

มูลค่ารายการระหว่างกัน
สําหรับงวดสิ้นสุด               

 31 ธ.ค. 2555 
(ล้านบาท) 

31 ธ.ค. 2556 
(ล้านบาท) 

(งบการเงินรวม) ผลตอบแทนจากการลงทุน 0.9 - 

• เป็นการลงทุนเช่นเดียวกับนักลงทุนรายอ่ืน โดยลงทุนท้ังในตลาดแรกและตลาดรอง 
• ผลตอบแทนท่ีได้เป็นไปตามเงื่อนไขเช่นเดียวกับนักลงทุนรายอ่ืน 
• ผู้บริหารกองทุนได้จําหน่ายเงินลงทุนท้ังหมดในไตรมาสท่ี 3 ปี 2555  
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การวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายบริหาร 
ผลการดําเนินงานของบริษัท(งบการเงินรวม) 

ข้อมูลทางการเงินท่ีสําคัญ 

           หน่วย : ล้านบาท 

 ปี 2556   ปี 2555   %เพ่ิม/(ลด) 

รายได้รวม 42   37  13.5 

ค่าใช้จ่ายรวม (32)   (33)   3.0 
กําไรปกติจากการดําเนินงาน 10  4  150.0 
ต้นทุนทางการเงิน -  -   
รายจ่ายท่ีไม่เกี่ยวข้องกับการดําเนินงานปกติ      

สํารองเผื่อดอกเบ้ียล่าช้าค่าอนุญาตให้ดําเนินการ
ส่วนต่าง 

(433)   (433)   0.0 

รวมต้นทุนและค่าใช้จ่าย (465)  (466)  0.2 
ขาดทุนสุทธิ (423)   (429)   1.4 

 

รายได้ 

ในปี 2556 บริษัทมีรายได้รวม 42 ล้านบาท มาจากผลตอบแทนการลงทุนในตราสารหนี้ 41 ล้านบาท เพ่ิมจากปีก่อน 5 ล้านบาท 
เนื่องจากอัตราดอกเบี้ยนโยบายมีแนวโน้มลดลง ทําให้อัตราผลตอบแทนจากการลงทุนในตราสารหนี้เร่ิมดีขึ้นจากปีท่ีผ่านมา  

ค่าใช้จ่าย 

ปี 2556 มีค่าใช้จ่ายในการบริหาร 32 ล้านบาท ลดลงจากปี 2555 1 ล้านบาท  หรือลดลงร้อยละ 3   เนื่องจากในปี 2556 มี
ค่าใช้จ่ายด้านทนายความลดลง นอกจากนั้นบริษัทมีรายได้มาจากการลงทุนในตราสารหน้ีเท่านั้น ไม่ได้ดําเนินธุรกิจใดๆ และยังมี
ข้อพิพาทท่ีส่งผลกระทบต่อฐานะการเงินของบริษัทเป็นอย่างมาก ทําให้บริษัทคงมีรายจ่ายเพียงเท่าท่ีจําเป็นตามสภาพการณ์ของ
ธุรกิจ ได้แก่ ค่าบริหารกองทุน ค่าบริหารรักษาหลักทรัพย์ค่าใช้จ่ายบริหารจัดการสํานักงาน ภาระการสํารองเผื่อค่าดอกเบี้ยของ
ค่าตอบแทนส่วนต่างค่าอนุญาตให้ดําเนินการเท่านั้น 

 

สํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการ 

จากการที่บริษัทถูกบอกเลิกสัญญาในวันท่ี 7 มีนาคม 2550 บริษัทได้สํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างตลอดปี  

ต้นทุนทางการเงิน 

ในปี 2556 บริษัทมีต้นทุนทางการเงินเฉพาะค่าใช้จ่ายในส่วนธรรมเนียมธนาคารเท่านั้น 
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ขาดทุนสุทธิ 

บริษัทมีขาดทุนสุทธิ 423 ล้านบาท ผลขาดทุนลดลงจากปี 2555 ประมาณ 6 ล้านบาท อันเนื่องจากรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึนและค่าใช้จ่ายท่ี
ลดลง โดยผลขาดทุนท่ีเกิดข้ึนนั้นส่วนใหญ่มาจากการบันทึกสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างจํานวน 433 ล้านบาท     
สําหรับสํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดาํเนินการส่วนต่างยังคงเป็นประเด็นข้อพิพาทท่ีอยู่ในระหว่างการดําเนินกระบวนพิจารณาของคณะ
อนุญาโตตุลาการในสถาบันอนุญาโตตุลาการ แต่ตามหลักการบัญชีท่ีรองรับท่ัวไปบริษัทจําเป็นต้องบันทึกสํารองดอกเบี้ยของค่า
อนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างเป็นรายจ่ายท่ียังมิได้เกิดข้ึนจริงแต่อย่างใด 

ฐานะทางการเงินของบริษัท(งบการเงินรวม) 

สินทรัพย์ 

ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2556 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 1,149 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 14 ล้านบาท หรือร้อยละ 1.23 จากปี 2555 โดยส่วน
ใหญ่ประกอบด้วยเงินลงทุนในตราสารหนี้ ร้อยละ 98.5 ของสินทรัพย์รวม องค์ประกอบของสินทรัพย์ท่ีสําคัญ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2556 และ 2555 มีดังน้ี : 

หน่วย : ล้านบาท 

    ร้อยละของ   ร้อยละของ 

 ธ.ค.2556 สินทรัพย์รวม ธ.ค.2555 สินทรัพย์รวม 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 12 0.9 14 1.2 

เงินลงทุนชั่วคราว 1,132 98.5 1,116 98.3 

ลูกหนี้การค้า – สุทธิ 0 0 0 0 

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน 6 0.6 6 0.5 

อุปกรณ์ – สุทธิ 0 0 0 0 

สินทรัพย์อ่ืน 0 0 0 0 

รวมสินทรัพย์ 1,150 100.0 1,136 100.0 
 
สินทรัพย์หมุนเวียน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 สินทรัพย์หมุนเวียนส่วนใหญ่ ได้แก่ เงินลงทุนชั่วคราว จํานวน 1,132 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2555 
จํานวน 41 ล้านบาท โดยมีการถอนเงินลงทุนเพ่ือนําไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน 25 ล้านบาท คงเหลือเพ่ิมข้ึน 16 ล้านบาท  เงิน
ลงทุนท่ีเพ่ิมข้ึนเนื่องจากผลประกอบการท่ีดีของกองทุน และเม่ือรวมกับรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดแล้ว   เงินลงทุน
ชั่วคราวและรายการเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด รวมเป็นเงิน 1,144 ล้านบาท เพ่ิมจากปี 2555 จํานวน 12 ล้านบาท 
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หนี้สิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีหนี้สินรวม 5,895 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 438 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนร้อยละ 8.0 
เนื่องจากในปี 2556 บริษัทบันทึกดอกเบี้ยค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่าง 434 ล้านบาท ซ่ึงเกิดจากค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วน
ต่างต้ังแต่ปี 2547 ถึงปี 2550 ตามคําพิพากษาของศาลปกครองสูงสุดเม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2550 สําหรับองค์ประกอบของหนี้สิน 
ณ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 มีดังนี้  

          หน่วย : ล้านบาท 

    ร้อยละของ   ร้อยละของ 

  ธ.ค.2556 หนี้สินรวม ธ.ค.2555 หนี้สินรวม 

สํารองเผื่อค่าอนุญาตให้ดําเนินการส่วนต่างและดอกเบี้ย 5,890 99.9 5,456 100.0 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 5 0.1 1 0.0 

รวมหนี้สิน 5,985 100.0 5,457 100.0 
 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นติดลบ 4,745 ล้านบาท ติดลบเพ่ิมข้ึน 423 ล้านบาท จาก ณ สิ้นปี 2555 
สาเหตุจากผลการดําเนินงานท่ีขาดทุนสุทธิในปี 2556 สําหรับ รายการองค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น จํานวน 5 ล้านบาท 
ได้แก่กําไรที่ยังไม่เกิดข้ึนจากการลงทุนในตราสารหนี้ ซ่ึงเพ่ิมข้ึนจากปี 2555 เพียงเล็กน้อย 

สภาพคล่อง 

ณ สิ้นปี 2556 บริษัทมีสภาพคล่องทางการเงินดังนี ้
 

 กระแสเงินสดได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน   13.2 ล้านบาท 

 กระแสเงินสดได้มาจากการ ดอกเบี้ยรับ และอ่ืน     0.1 ล้านบาท 

 เงินลงทุนในตราสารหนี้เพิ่มข้ึน (40.6) ล้านบาท 

 ถอนเงินลงทุน (เพ่ือนํามาใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียน)        25.0 ล้านบาท 

กระแสเงินสดสุทธิลดลง ในปี 2556           2.3 ล้านบาท 
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

 คณะกรรมการบริษัท  เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ไอทีวี จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจําปี งบการเงินดังกล่าวจัดทําข้ึน
ตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป    โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ    และใช้
ดุลยพินิจอย่างระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทํา รวมทั้งให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญอย่างเพียงพอใน
หมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปอย่างโปร่งใส 

 
 คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีระบบบริหารความเส่ียง และดํารงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่รัดกุม
เหมาะสมและมีประสิทธิผล  เพ่ือให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่าข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะ
ดํารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน  ตลอดจนป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดําเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ 
 
 ในการน้ีคณะกรรมการบริษัท  ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหน้าที่สอบทานนโยบายการบัญชีและ
คุณภาพของรายงานทางการเงิน  สอบทานระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน ตลอดจนระบบการบริหาร
ความเส่ียง โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับเรื่องน้ีปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่ง
แสดงไว้ในรายงานประจําปีแล้ว 
 
 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท และบริษัทย่อย ได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีของ
บริษัทคือ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ในการตรวจสอบน้ันทางคณะกรรมการบริษัทได้สนับสนุนข้อมูลและ
เอกสารต่าง ๆ เพ่ือให้ผู้สอบบัญชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้ตามมาตรฐานการสอบบัญชี  โดยความเห็น
ของผู้สอบบัญชีได้ปรากฏในรายงานของผู้สอบบัญชีซ่ึงแสดงไว้ในรายงานประจําปีแล้ว 
 
 คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถ
สร้างความเช่ือมั่นอย่างมีเหตุผลได้ว่า   งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัทและบริษัทย่อยสําหรับปี
ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีความเช่ือถือได้ โดยถือปฏิบัติตามตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป และปฏิบัติ
ถูกต้องตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
(นายสมคิด  หวังเชิดชูวงศ์)  
  ประธานคณะกรรมการ  
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 
 

1. โครงสร้างผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรกของบริษัท ไอทีวี จํากัด (มหาชน) ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด วันท่ี 27 
กุมภาพันธ์ 2556 จัดทําโดยบริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด ปรากฎดังนี้ 

ลําดับ รายชื่อผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น % ถือหุ้น 
1 บริษัท ชิน คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  638,602,846  52.92 
2 GOLDMAN SACHS & CO 48,720,694  4.04 
3 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากัด 37,680,810  3.13 
4 นายณฤทธ์ิ เจียอาภา 26,628,000  2.21 
5 NORTRUST NOMINEES LTD. 23,117,100  1.92 
6 CREDIT SUISSE AG, SINGAPORE BRANCH 16,785,990  1.39 
7 บริษัท แสงเอ็นเตอร์ไพรส์ คอร์ปอเรชั่น จํากัด 10,000,000 0.83 
8 นายวินัย คล่องประกิจ 8,171,300 0.68 
9 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด 7,200,700  0.60 
10 นายวิรัตน์ คล่องประกิจ 5,000,000 0.41 

 
 หมายเหตุ:   ผู้ลงทนุสามารถดูข้อมูลจาก www.set.or.th ก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2557 
 

2 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกําหนดนโยบายการจัดการหรือการดําเนนิงานของบริษัท  

 คือ บริษัท ชิน คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) โดยผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท ชิน คอร์ปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ได้แก ่  
รายชื่อผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น % ถือหุ้น 

บริษัท แอสเพน โฮลด้ิงส์ จํากัด 1,334,354,825 1) 41.62 

 
           1) ข้อมูล ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด เม่ือวันที่ 27 สิงหาคม 2556 
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ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท บริษัทย่อย รวมถึงบุคคลอ้างอิงอ่ืน 

ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท 

ช่ือบริษัท : บริษัท ไอทีวี จาํกัด (มหาชน)  

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ประกอบธุรกิจสถานีวิทยุโทรทัศน์ระบบยูเอชเอฟ (UHF) ภายใต้สัญญาเข้า
ร่วมงานและ ดําเนินการสถานีวิทยุโทรทัศน์ระบบ ยู เอช เอฟ (สัญญา
เข้าร่วมงานฯ) ในลักษณะ สรา้ง-โอน-ดําเนินงาน ที่ทํากับสาํนักงานปลัดสํานัก
นายกรัฐมนตร ี (สปน.) ลงวันที่ 3 กรกฎาคม 2538 เป็นระยะเวลา 30 ปี 
สิ้นสุดวันที่ 3 กรกฎาคม 2568 โดยใช้ช่ือ สถานีโทรทัศน์ ไอทีวี  

สถานะปัจจุบัน :  ต้ังแต่ วันที่ 7 มีนาคม 2550 เวลา 24.00 น. บริษัท จําเป็นต้องหยุดการ
ประกอบธุรกิจ สถานีโทรทัศน์ไอทีวี สืบเน่ืองมาจากการบอกเลิกสัญญาเข้า
ร่วมงานฯ ของ สปน. 

ที่ต้ังสํานักงานใหญ ่ :  เลขที ่1010  อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ช้ัน 6 ถนนวิภาวดีรังสิต แขวงจตุจักร 
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

เลขทะเบียนบริษัท :  0107541000042 

เว็บไซต์บริษัท :  www.itv.co.th  

โทรศัพท ์ :  (66) 2791 1795-6 

โทรสาร :  (66) 2791 1797 

ทุนจดทะเบียน :  7,800,000,000 บาท 

ทุนที่ออกและเรียกชําระแล้ว :  6,033,487,000 บาท 

มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น :  5 บาท 
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บริษัทย่อย 
 

ชื่อบริษัท : บริษัท อาร์ตแวร์ มีเดีย จํากัด 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ให้เช่าอุปกรณ์ผลิตรายการวิทยุโทรทัศน์ ผลิตรายการโทรทัศน์ ซื้อ/ขาย 
ลิขสิทธ์ิภาพยนตร์ และจัดกิจกรรมการตลาดอ่ืนๆ 

สถานะปัจจุบัน : หยุดการดําเนินธุรกิจ 

ต้ังสํานักงานใหญ ่ : เลขที่ 1010 อาคารชินวัตรทาวเวอร์ 3 ช้ัน 6  ถนนวิภาวดีรังสิต   แขวงจตุจักร 
เขตจตุจักร กรุงเทพมหานคร 10900 

เลขทะเบียนบริษัท : 0105545118984 

โทรศัพท ์ : (66) 2791 1795-6 

โทรสาร : (66) 2791 1797 

ทุนจดทะเบียน : 25,000,000 บาท 

ทุนที่ออกและเรียกชําระแล้ว : 25,000,000 บาท 

มูลค่าที่ตราไว้ต่อหุ้น : 100 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 
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ข้อมูลบคุคลอ้างอิง  
  
นายทะเบยีนหลักทรพัย์ : บริษัท ศูนย์รบัฝากหลักทรพัย์ (ประเทศไทย) จํากัด  
  62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก  
  แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110 
  โทรศัพท์ (66) 2229-2800 
  โทรสาร  (66) 2359-1259 
   
ผู้สอบบัญช ี : นายสุพจน์  สงิห์เสน่ห ์
   ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาต เลขที่ 2826 
   บริษัท เคพเีอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 
  ช้ัน 50 – 51 เอ็มไพร์ทาวเวอร์ 
  195 ถนนสาทรใต้ กรุงเทพมหานคร 10120 
   โทรศัพท์ (66) 2677 2000 
   โทรสาร (66) 2677 2222 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



 รายงานประจําปี 2556        

 

หน้าที่ 90 

 
 

 ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทท่ีออกหลักทรัพย์เพ่ิมเติมได้จากแบบแสดงรายการ
ข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซด์ของบริษัท 
www.itv.co.th 
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