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ข้อมูลทางการเงิน
( พันบาท )

สินทรัพย์รวม

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้น

รายได้จากการขาย ค่าเช่า เเละบริการ

รายได้รวม

กำ�ไรขั้นต้น

กำ�ไร (ขาดทุน) สุทธิ

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราส่วนกำ�ไรสุทธิ (%)

อัตราผลตอบแทนต่อส่วนผู้ถือหุ้น (%)

อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (%)

กำ�ไรสุทธิต่อหุ้น (บาท)

เงินปันผลต่อหุ้น (บาท)

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น (เท่า)

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท)

Financial Statement 		  2555 		  2554 		  2553
( Thousand Baht)   		  2012 		  2011 		  2010

Total Assets 			   3,463,202 	 3,506,945	 3,506,945

Total Liabilities 			   2,176,530 	 2,280,645	 2,280,645

Shareholders’ Equity 		  1,286,672 	 1,226,300	 1,226,300

Net sales 			   1,021,123 	 1,067,074	 1,067,074

Total Revenues 			   1,087,682 	 1,127,539	 1,127,539

Gross Profit 			   408,889 		   469,493	   469,493

Net Profit (Loss) 			   54,044 		     92,432		    92,432

Financial Ratio

Net Profit (Loss) Margin (%) 	 4.97 		        8.20	       8.20

Return on Equity (%) 		  5.17 		        9.58	       9.58

Return on Assets (%) 		  2.90 		        4.87	       4.87

Earning per Share (Baht) 		  0.45 		        0.77	       0.77

Dividend per Share (Baht) 		  0.04 		        0.04	       0.04

Debt to Equity Ratio (Time) 	 1.69 		        1.86	       1.86

Book Value per Share (Baht) 	 8.72 		        8.04	       8.04

1 จุดเด่นในรอบปี 2555
Financial Highlight 2012
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Stride together with Property Awards in Year 2012, 
Charn ISSARA's Pride in our 

"WINNER BEST DEVELOPER"  and 
from Thailand Property Awards 2012  and 

South East Asia Property Awards 2012



 			 
ศรีวรา  อิสสระ  Srivara Issara
ประธานกรรมการ Chairperson of The Board of Directors 
บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)
Charn Issara Development Public Co., Ltd.
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2 สารจากประธานกรรมการ
Message from The Chairperson of The Board of Directors

 		

	

Chairperson of The Board of Directors 

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น  
         บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์  จำ�กัด (มหาชน) 

ปี 2555 เศรษฐกิจประเทศไทยเติบโตประมาณ 5% สถานการณ์บ้านเมือง
อยู่ในสภาวะปกติไม่มีภัยธรรมชาติร้ายแรง นักท่องเท่ียวจากต่างประเทศ
เพิ่มขึ้น สภาวะเศรษฐกิจที่สหรัฐอเมริกา ยุโรป และญี่ปุ่น ส่งผลให้
มีเงินลงทุนไหลเข้ามาในประเทศไทย รวมถึงนโยบายประชานิยมที่
กระตุ้นให้สภาวะการเงินในประเทศเดินสะพัด แม้เป็นเรื่องที่รัฐบาล
จะต้องระมัดระวังในระยะกลางและระยะยาว  หากในระยะส้ันนี้ก็ได้ส่ง
ผลให้ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ของประเทศเติบโตและมีผลประกอบการท่ีดี
	
รายได้ของบริษัทเพิ่มขึ้นจาก 1,116.5 ล้านบาท ในปี 2554 เป็น 
2,155.5 ล้านบาท ในปี 2555 คือเพิ่มขึ้นถึง 93% มีการทะยอยส่งมอบ
ห้องชุดที่เปี่ยมไปด้วยคุณภาพให้แก่ลูกค้า ทั้งจากโครงการ ดิอิสสระ 
ลาดพร้าว โครงการอิสสระ แอท 42 สุขุมวิท โครงการบ้านชานทะเล
และโครงการอิสสระวิลเลจทาวน์โฮมที่ชะอำ� ขณะที่รายได้จากโรงแรม
ศรีพันวาก็เพิ่มขึ้นกว่า 20% เหตุปัจจุบันเหล่านี้ได้ส่งผลให้ราคาหุ้น CI 
ในตลาดหลักทรัพย์เพ่ิมข้ึนจาก 3.78 บาท ณ ส้ินปี 2554 เป็น 7.00 บาท
ณ สิ้นปี 2555

นอกจากนี้บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) ยังได้รับ
รางวัล Winner Best Developer จาก Thailand Property Awards 
2012 และรางวัล Winner Best Developer (Thailand) จากสถาบัน 
South East Asia Property Awards 2012 และโครงการ The Issara 
ลาดพร้าว ก็ได้รับรางวัล High Rise Architecture Thailand จาก 
International Property Awards 2012 อีกด้วย

ผลประกอบการที่ดินของบริษัทยังคงต่อเนื่องมาในปี 2556 บริษัทได้
เปิดโครงการใหม่อีก 3 โครงการ คือ โครงการคอนโดมิเนียมตากอากาศ
ทิวทะเล 2 บริเวณชายหาดชะอำ�-หัวหิน โครงการบ้านสีตวัน ปากช่อง-
เขาใหญ่ ซ่ึงเป็นบ้านพักตากอากาศท่ีใช้นวัตกรรมการก่อสร้างจาก SCG 
Heim ประเทศญี่ปุ่น และโครงการ ISSI คอนโด สุขสวัสดิ์ ซึ่งเป็น
อาคารคอนโดมิเนียมที่อยู่อาศัยบนถนนสุขสวัสดิ์ สำ�หรับคนรุ่นใหม่ 
ที่สะดวกสบายมีรสนิยมในราคาเริ่มต้นเพียงล้านกว่าบาท

แน่นอนว่าเราภูมิใจที่จะนำ�เสนอสิ่งที่ดีงามให้แก่ลูกค้าของเรา และเรา
หวังว่าท่านผู้ถือหุ้นคงจะยิ้มได้กันถ้วนหน้ากับผลงานของบริษัท ในปี
ท่ีผ่านมา และในอนาคตอันใกล้ ข้าพเจ้าขอขอบคุณทุกๆ ท่านท่ีเก่ียวข้อง
มา ณ โอกาสนี้

Dear   Shareholders,
        Charn Issara Development Public Co., Ltd. 

The year 2012 saw the growth of Thai Economy by 5% on a calm 
prevailing environment.  There was no natural disaster while the 
foreign tourist arrival had increased.  The economy in the United 
State, Europe and Japan caused an influx of capital to Thailand.  
This phenomenal coupled with populist policy had caused an 
increased domestic liquidity.  Although that can be a precaution 
issue for the government in medium and long term but its short 
term effect was beneficial to the country’s property sector which 
enjoyed good operating results and growth.

The Company’s revenue has increased from Baht 1,116.50 million 
in the year 2011 to Baht 2,155.50 million in the year 2012 which 
is a significant increase of 93%.  There have been transfers of 
quality condominium units to customers in the Issara Ladprao, 
Issara@42 Sukumvit, Baan Chaan Talay and Issara Village Townhome 
at Cha-am while revenue from hotel operation at Sripanwa has 
increased by more than 20%.  Those factors caused CI share price 
in the stock exchange increased from Baht 3.78 as at year end 
2011 to Baht 7.00 as at year end 2012.

In addition, Charn Issara Development PCL has won many awards 
namely, Best Developer from Thailand Property Award 2012 and 
Best Developer (Thailand) from South East Asia Property Awards 
2012 while The Issara Ladprao won High Rise Architecture Thailand 
award  from International Property Awards 2012.

A good operating results has continued into 2013 when the Company  
launches 3 new projects namely; a resort condominium Thew Talay 
2 project on Cha-am - Hua Hin beach, Baan Sita Wan Pakchong- 
Khao Yai which is a residential resort built by an innovative 
construction technique from SCG Heim,  Japan and the ISSI 
condominium Suksawat which is a residential condominium on 
Suksawat Road for new generation.  ISSI condominium  is a classy 
and comfortable property at the beginning price of only a little 
over Baht 1 million.

Of course, we are proud to present the best for our customer and 
hope our shareholders will appreciate our operation in the past 
year and in the near future.  I wish to take this opportunity to 

thank everyone concerns.



 			 
พิสุทธิ์ เดชะไกศยะ  Phisud  Dejakaisaya
ประธานกรรมการตรวจสอบ  Chairman of the Audit Committee
บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)
Charn Issara Development Public Co., Ltd.

inside Ci.indd   6 20/3/2556   15:57:52
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3 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
Report from The Audit Committee

เรียน    ทานผูถือหุน  
บริษัท ชาญอิสสระดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทประกอบดวยกรรมการผู ทรง
คุณวุฒิ ซึ่งเปนกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน คือนอกจากข้าพเจ้าซึ่ง
เปนประธานกรรมการตรวจสอบแล้วก็มี นายวิทิต รัชชตาตะนันท์  
และ นายพินิจ  พัวพันธ์  ร่วมกันเปนคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมี
ขอบเขตและหนาท่ีตามความรับผิดชอบที่สําคัญ ไดแก การสอบทาน
ใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินและการบัญชีอยางถูกตองโปร่งใส
และเพียงพอ รวมทั้งสอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและ
ระบบการ ตรวจสอบภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธิภาพ รวมท้ังดแูล
ใหบริษัทปฏิบัติตามขอกําหนดและกฎหมายที่เกี่ยวของ 
  
ป 2555  คณะกรรมการตรวจสอบได้จัดใหมีการประชุมรวม  7 ครั้ง 
เพื่อปฏิบัติหน้าที่ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์และตามขอบเขต
ทีไ่ด้รบัมอบหมายจากกรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทัฯ  ทัง้นีค้ณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับผูบริหาร ผู้จัดการฝ่ายบัญชี  ผู้จัดการฝ่าย
อื่น ๆ ผู้ตรวจสอบภายใน ตามวาระที่เกี่ยวข้อง และรวมถึงการประชุม
ร่วมกับผูสอบบัญชีเป็นการเฉพาะอย่างเป็นทางการ จ�ำนวน 1 ครั้ง 
เพื่อปรึกษาหารือกันอย่างอิสระถึงข้อมูลที่มีความส�ำคัญในการจัดท�ำ
งบการเงิน  สรุปสาระสําคัญได ดังนี้ 
 
1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2555  
ของบริษัทและบริษัทย่อย โดยไดสอบถาม และรับฟงคําชี้แจงจาก
ผูบริหาร และผูสอบบัญชี ในเรื่องความถูกตองครบถวนของงบการเงิน 
และความเพียงพอในการเปดเผยขอมูล  คณะกรรมการตรวจสอบ มี
ความเห็นวา งบการเงินดังกลาวมีความถูกตอง ครบถ้วนในการเปิด
เผยข้อมูลที่เป็นสาระส�ำคัญ อย่างเพียงพอ ตามมาตรฐานการบัญชีที่
รับรองทั่วไป

2.   สอบทานขอมลูการดําเนินงานเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในและ
ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ เพื่อให้มีการด�ำเนินการอย่าง
เพยีงพอเหมาะสม โดยพจิารณาจากรายงานผลการตรวจสอบ  การตดิตาม
ผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบในประเด็นทีส่�ำคัญ รวมถงึอนมุตัิ
แผนการตรวจสอบภายในประจําป   คณะกรรมการตรวจสอบมีความ
เห็นวาบรษิทัฯ มรีะบบการตดิตามควบคมุดแูลการดาํเนินงานของบรษัิทฯ
และบริษัทยอยอยางเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล

 	
พิสุทธิ์ เดชะไกศยะ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

Dear   Shareholders,
        Charn Issara Development Public Co., Ltd. 

The Audit Committee of the Company comprises of 3 independent 

Directors including myself who chair the Committee , Mr Witit 

Ratchatatanun and Mr. Pinit Puapan jointly work as an Audit 

Committee.  The Audit Committee has exercised its role in 

accordance with key responsibility in auditing the Company’s 

operation to ensure its accurate, adequate and transparent financial 

report.  It also monitors the performance of the Company’s internal 

audit to maintain an efficient system and that the Company has 

followed all legal and regulatory compliances. 

In 2012 the Audit Committee has arranged 7 meetings to conduct 

its duty in compliance with the regulations from the Stock Exchange 

of Thailand and in accordance with scope of works assigned by 

the Board of Directors and the Company’s shareholders. The 

Committee had attended meetings with the Management, 

Accounting Manager, other Departments’ Managers, and Internal 

Auditor including one specific meeting with the External Auditor 

to independently discuss the material information in the preparation 

of financial report which may be summarized as follows:-

1. Review the quarterly financial statements and the financial 

statements of the fiscal year 2012 for the Company and its 

subsidiaries.  The Committee has enquired and received clarifications 

from the management and the Auditor in the completeness and 

correctness of the financial report including its disclosure.   The 

Committee is of the opinion that such financial report is correct 

and complete in accordance with the generally accepted accounting 

standard in material aspect with an adequate disclosure.  

2. Review the internal control system and internal audit to ensure 

the adequacy and efficiency of the internal audit system by 

appraising the internal audit report, follow up on rectification results 

of material issues including approving the annual internal audit 

plan.  The Audit Committee is of the opinion that the Company 

maintains an adequate and efficient monitoring system for its 

operation and its related Company’s.  



Annual Report 2012

รายงานประจำ�ปี 2555

8

3.  สอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
กฏหมายที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินการธุรกิจของบริษัท คณะกรรมการ
ตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัทได้ปฏิบัติตามกฏหมายและข้อก�ำหนด
ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสมตามที่ควรในสาระส�ำคัญ

4.  สอบทานความเหมาะสมและความสมเหตสุมผลของรายการท่ีเก่ียวโยง
กนั โดยพิจารณรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้ง
ทางผลประโยชน์ของบรษิทัและบริษทัย่อย คณะกรรมการตรวจสอบมี
ความเห็นวารายการดังกลาวเป็นรายการที่โปร่งใส ไม่ก่อให้เกิดความ
ขดัแย้งทางผลประโยชน์ และเป็นประโยชน์สงูสดุแก่บรษิทัและผูถ้อืหุน้ 
ด้วยเงื่อนไขราคาที่สมเหตุ สมผล ดังเช่นที่ท�ำกับบุคคลภายนอกทั่วไป

5. จัดใหมีการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับ
องคประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ การประชุม กิจกรรมของ
คณะกรรมการตรวจสอบ ความสมัพนัธกบัผูตรวจสอบภายใน ผูสอบบัญชี
และผูบริหาร ซึ่งจากผลการประเมิน  พบวา คณะกรรมการตรวจสอบ
มีการปฏิบัติหนาที่ครบถวนตามที่ไดระบุไวในกฎบัตรคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  และมีผลการปฏิบัติงานที่สอดคลองกับแนวทางปฏิบัติที่ดี 
อนัมสีวนชวยเสรมิสรางการกํากับดูแลกิจการทีดี่ ไดอยางมปีระสิทธผิล

6. พิจารณาคัดเลือก เสนอแตงตั้ง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชี  
เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน   
ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ความเปน
อิสระและความเหมาะสมของคาตอบแทนแลว เห็นควรเสนอแตงตั้ง  
นางสาววราพร  ประภาศิริกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4579, 
นายณรงค์ พันตาวงศ์ ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3315 หรือ
นางสาวศิราภรณ์  เอื้ออนันต์กุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3384  

แหงบริษัทสํานักงาน เอินสท แอนด ยัง จํากัด เปนผูสอบบัญชีของ
บริษัทประจําป 2555 โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นเกี่ยว
กับการเสนอ แตงตั้งผูสอบบัญชีดังกลาว ดังนี้  

•   ในรอบปบัญชีที่ผานมา ผูสอบบัญชีไดปฏิบัติงานดวยความรู 
ความสามารถในวิชาชีพอย่างเต็มที่  รวมทั้งมีความเปนอิสระ
ในการปฏิบัติงาน 

• คาตอบแทนที่เสนอมาเปนอัตราที่เหมาะสม สอดคล้องกับ
ธุรกิจของบริษัท

•  มกีารปฏบิตัสิอดคลองกบัขอกาํหนดของสํานกังานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยในเรื่องการกําหนดให
บริษัทจดทะเบียนตองจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีที่ลง
ลายมือชื่อรับรองงบการเงินทุก 5 รอบปบัญชี ทั้งนี้ ผูสอบ
บัญชีที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูสอบบัญชีประจําป 2555 จะ
จัดเปนปท่ีสองของการลงลายมือชื่อรับรองงบการเงินของ
บริษัทฯ

• ผูสอบบัญชีไมมีความสัมพันธใดๆ กับบริษัทฯ และบริษัทยอย  
  
โดยสรุปในภาพรวมแลว คณะกรรมการตรวจสอบ ไดปฏิบัติหนาที่
ครบถวนตามที่ไดระบุไวในกฎบัตรคณะกรรมการตรวสอบ ที่ไดรับ
อนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ และมีความเห็นวา บริษัทมีการ
รายงานขอมูลทางการเงินและการดําเนินงานอยางถูกตอง มีระบบ
การควบคุมภายใน ที่เหมาะสมและเพียงพอ มีการปฏิบัติตามกฎหมาย 
ขอกําหนดและขอผูกพันตางๆมีการเปดเผยรายการที่เกี่ยวโยงกันอยาง
ถกูตองชดัเจน และมกีารปฏบิตังิานท่ีสอดคลองกบัระบบการกาํกบัดแูล
กจิการที่ดีอยางเพียงพอ โปรงใส และเชื่อถือได
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3. Review to ensure the Company is in compliance with laws in 

relation to the security and stock exchange, notifications, regulations 

from the Stock Exchange of Thailand and statutory laws related to 

the Company’s business.  The Audit Committee is of the opinion 

that the Company has properly followed laws and related regulations 

in material aspects. 

4. Review the reason and its suitability of related transactions in 

consideration of related transactions or those transactions which 

may cause conflict of interest to the Company and its subsidiaries.  

The Audit Committee is of the opinion that those transactions were 

transparent and did not cause any conflict of interest and that 

they were of highest benefits to the Company and its shareholders.  

Those transactions were found to be in  good terms and pricing 

that the Company could have dealt with any third party.

5. The Audit Committee has conducted a self appraisal on the 

requirement of audit committee, meeting, activity of the Audit 

Committee, relationship with the Internal Auditor, Auditor and the 

Management.  From the appraisal it was found that the Audit 

Committee has fulfilled its roles as stipulated in the Charter of the 

Audit Committee and that it has performed its duty in accordance 

with the guideline of good conducts which enable an effective 

monitoring on the operation.

6.  Considered the selection and appointment of the Auditor and 

proposed the Auditor’s remuneration for recommendation to the 

Board of Directors who will subsequently seek approval from the 

Annual General Meeting of Shareholders.  The Audit Committee 

has considered an independence and suitability of the remuneration 

which deem appropriate to propose the appointment of Ms. 

Varaporn Prapasirikul, a Certified Chartered Accountant (CPA) No. 

4579 or Mr. Narong Pantawong, CPA No. 3315 or Ms. Siraporn 

Auanantakul CPA No. 3844 of Ernst & Young Co.,Ltd. to be the 

Company’s Auditor for the fiscal year 2012.  The Audit Committee 

has opinions in proposing the appointment of those Auditors as 

follows:-

•  In the past accounting period those Auditors have performed 

their duties professionally and independently,

•  The remuneration proposed was fair and reasonable for the 

Company’s business, 

•  Their operations were in compliances with notifications from 

the Securities Exchange Commission and the Stock Exchange 

of Thailand in relation to the rotation of Auditors who sign 

in the financial statement every 5 fiscal years.  In this respect 

those Auditors appointed for the fiscal year 2012 will be 

treated as year two of signing the audit financial statement.

•  Those Auditors has no relationship with the Company and its 

subsidiaries.

In summary, the Audit Committee has performed all of its duty 

stipulated in the Charter of the Audit Committee as approved by 

the Company’s Board of Directors.  The Committee is of an opinion 

that the Company has an accurate financial and operational report 

and an adequate internal control in overall aspects.  The Company 

has also fulfilled all compliances and obligations with accurate and 

clear disclosure of related transactions and has sufficiently operated 

in accordance with good corporate governance with transparency 

and reliability.
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4 ลักษณะประกอบธุรกิจ
Business Outlines

บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
ก่อตั้งข้ึนเมื่อวันท่ี 22 ธันวาคม 2532 โดยมีทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 
20 ล้านบาท ในเดือนมิถุนายน 2545 บริษัทได้แปรสภาพจากบริษัท
จ�ำกัดเป็นบริษัทมหาชน และเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยในวันท่ี 16 ธันวาคม 2545 ปัจจุบันบริษัทมีทุนจด
ทะเบียนและทุนเรียกช�ำระแล้ว 600 ล้านบาท

ธุรกิจหลักของบริษัทคือ ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ธุรกิจ
ให้เช่าอาคารส�ำนักงานและศูนย์การค้า ธุรกิจโรงแรม  และธุรกิจ
รับบริหารโครงการอสังหาริมทรัพย์ให้แก่บริษัทที่เกี่ยวข้อง
	
1. ธรุกจิพัฒนาอสงัหารมิทรัพย์เพือ่ขาย ปัจจุบันด�ำเนินการอยู่ 7 
โครงการ ได้แก่ 

1.1 โครงการบ้านสีตวัน ตั้งอยู ่ที่ อ�ำเภอปากช่อง จังหวัด
นครราชสีมา  เป็นโครงการบ้านพักตากอากาศท่ามกลางธรรมชาติ 
บนเนื้อที่โครงการ 27 ไร่ มีแบบบ้านทั้ง 2 และ 3 ห้องนอนที่
ออกแบบโดย บริษัทสถาปนิก “Habita” ผสมผสานนวัตกรรมการ
ก่อสร้างจาก SCG Heim ประเทศญี่ปุ่น ก่อเกิดบ้านที่มีโครงสร้าง
มั่นคงแข็งแรง เพิ่มความปลอดภัยของชีวิตและเป็นมิตรต่อสิ่ง
แวดล้อม ทั้งช่วยเสริมสุขภาพด้วยระบบหมุนเวียนอากาศภายในบ้าน
ที่ท�ำให้อากาศสะอาด ปลอดฝุ่น นอกจากนี้ยังประหยัดพลังงาน 
(Energy Saving) ด้วยฉนวนกันความร้อนที่ติดต้ังทั้งในผนังบ้าน
และใต้หลังคา พร้อมดาดฟ้า (Moon Terrace) กว้าง เพื่องานเล้ียง
สังสรรค์หรือนั่งชมจันทร์ในยามค�่ำคืน มีบ้านทั้งหมด 53 หลัง มูลค่า
โครงการรวมประมาณ 800 ล้านบาท

บ้านสีตวัน เป็นโครงการซึ่งด�ำเนินการโดย บริษัท ชาญอิสสระ ดี
เวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ซึ่งได้ท�ำการ pre-sale ไปแล้วใน
ไตรมาสท่ี 4 ของปี 2555 คาดว่าจะเริ่มด�ำเนินการก่อสร้างและโอน
กรรมสิทธิ์ให้กับลูกค้าได้ในปี 2556

1.2   โครงการ The Issara  Ladprao  เป็นคอนโดมิเนียม
ขนาดใหญ่ บนเนื้อท่ีเกือบ 5 ไร่ บนถนนลาดพร้าว ระหว่าง ซอย
ลาดพร้าว 12 และ ลาดพร้าว 14  คอนโดมิเนียม สูง 49 ชั้น  1 
อาคาร จ�ำนวน 561 ยูนิต  ห่างจากสถานีรถไฟฟ้าใต้ดินลาดพร้าว
เพียง 300 เมตร มูลค่าโครงการประมาณ 2,500 ล้านบาท บริษัท
ได้ด�ำเนินการเปิดตัวโครงการและเร่ิมขายในไตรมาสที่สามของปี 
2550 โดยมียอดขาย แล้วกว่าร้อยละ 80  ปัจจุบัน โครงการอยู่
ระหว่างการโอนกรรมสิทธ์ิให้กับลูกค้า และคาดว่าจะสามารถปิด
โครงการได้ในปี 2556   โครงการนี้ด�ำเนินการโดย บริษัท ซี.ไอ.
เอ็น. เอสเตท จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย

1.3 โครงการศรีพันวา  ซึ่งเป็นโครงการบ้านพักตากอากาศ
มลูค่า 1,600 ล้านบาท บนเนือ้ท่ีประมาณ 60 ไร่ ตัง้อยูท่ีแ่หลมพนัวา 
จังหวัดภูเก็ต ล้อมรอบด้วยวิวทะเลและเกาะน้อยใหญ่โดยรอบ กลุ่ม
ลูกค้าของโครงการศรีพันวา คือ ชาวต่างชาติ และชาวไทยที่นิยม
การใช้ชีวิตในจังหวัดภูเก็ตซึ่งเป็นสถานตากอากาศที่มีช่ือเสียงติด
อันดับโลก ในปี 2550 บริษัทฯได้ซื้อท่ีดินท่ีอยู่ติดกับที่ดินของ
โครงการ ซึ่งเป็นของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด 
(มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทแม่ จ�ำนวน 15 ไร่ เพื่อท�ำการพัฒนาเป็น 
วิลล่าและพูลวิลล่า เพื่อขาย และ เป็นโรงแรม มูลค่ากว่า 1,500 
ล้านบาท ปัจจุบันได้ด�ำเนินการก่อสร้างเสร็จเรียบรัอยและเริ่ม
ด�ำเนินการแล้ว โครงการบ้านพักอาศัยในเฟสที่ 4 จ�ำนวน 7 หลัง 
ก่อสร้างแล้วเสร็จ 2 หลัง มูลค่ากว่า 300 ล้านบาท และในปี 2556  
โครงการมแีผนทีจ่ะขยายส่วนของโรงแรม  โดยจะพฒันาเป็นห้องพกั
แบบ POOL SUITE  เพิ่มเติมอีกประมาณ 50 ห้อง เพื่อรองรับการ
ขยายตัวของนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาภูเก็ตที่มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี

1.4  โครงการบ้านชานทะเล  ซึ่งเป็นโครงการคอนโดมีเนียม
พักตากอากาศมูลค่าประมาณ 1,400 ล้านบาท เป็นโครงการต่อจาก 
โครงการบ้านเพลินทะเลซึ่งเสร็จสมบูรณ์ และส่งมอบให้ลูกค้า
เรียบร้อยแล้ว โครงการบ้านชานทะเล ตั้งอยู่ที่ กม.ที่ 210 อ�ำเภอ
ชะอ�ำ บนเนื้อที่ประมาณ 14 ไร่ เป็นคอนโดมิเนียมหรู 6 อาคาร 
จ�ำนวน 175 ยูนิต  เป็นท�ำเลท่ีเงียบสงบไม่พลุกพล่านบนพื้นที่ดิน
กว่า 14 ไร่ หน้ากว้าง 65 เมตร ติดชายทะเล ไม่มีถนนขวางก้ัน 
สะอาด ปราศจากมลภาวะ เป็นหาดส่วนตัวที่นับวันจะหาได้ยากขึ้น 
ในสภาพแวดล้อมของธรรมชาตสิมัผสัเสยีงคลืน่และอากาศแสนบรสิทุธ์ิ
ได้อย่างแท้จริง กลุ่มลูกค้าของโครงการบ้านชานทะเล คือ ชาวต่าง
ชาติและชาวไทยที่ต้องการมีบ้านพักตากอากาศในราคาที่ไม่แพง
มากนัก และอยู่ใกล้กรุงเทพฯ บริษัทฯได้เริ่มเปิดตัวโครงการเพื่อ
จ�ำหน่ายในไตรมาสท่ีสองของปี 2550  โดย ณ ส้ินปี  2555 บริษัทฯ
มีห้องเหลือจ�ำหน่ายเพียง 5 ยูนิต ปัจจุบันได้ก่อสร้างเสร็จแล้วและ
โอนกรรมสิทธ์ิให้แก่ลูกค้าแล้ว  โครงการนี้ด�ำเนินการในนามบริษัท 
ชาญอิสสระ วิภาพล จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย

1.5 โครงการอิสสระ วิลเลจ เป็นทาวน์โฮมแนวคิดใหม่ ให้คุณ
ได้ใช้ชีวิตใกล้ชิดธรรมชาติโอบล้อมด้วยสวนสวย และสระว่ายน�้ำ 
บรรยากาศสงบเงียบ เป็นส่วนตัว ด้วยจ�ำนวนเพียง  35 ยูนิต รูป
แบบอาคารโดดเด่นด้วยการออกแบบพื้นท่ีใช้สอยท่ีครบครัน และ
มีความสุขกับสัตว์เล้ียงแสนรัก “อิสสระวิลเลจ” ตั้งอยู ่บนถนน
เพชรเกษม 212 กม.  ไม่ไกลจากจากส่ีแยกชะอ�ำ และใกล้ชายหาด
เพียง 300 เมตร บนที่ดินขนาด 4 ไร่ แวดล้อมด้วยโรงแรม 5 ดาว 
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Charn Issara Development Public Company Limited was 
founded on 22nd December 1989 with a registered capital 
of 20 million baht.  It went public and became a listed 
company on the SET in June 2002.  Currently, the company 
has a total paid registered capital of 600 million baht.

The Company’s core business is leasing office space and a 
shopping plaza under the “Charn Issara Tower 2 project”, 
managing property assets for associated companies, and 
developing property for sale.

1.  Property Development for sale. There are 7 current 
projects as follows:-

1.1	  Baan Sita Wan project at Pakchong, Nakorn 
Ratchasima is a residential resort amongst natural 
surroundings.  The 27 rais project site consists of 2 and 3 
bedrooms house designed by Habita and incorporated 
construction innovation from SCG Heim of Japan resulting 
in a structurally sound housing product which is also 
environmentally friendly.  The house features internal air 
circulation enabling a clean and dust free living and energy 
saving technology such as heat insulation in both external 
wall and under the roof.  There are also spacious moon 
terrace built into each house.  There are a total of 53 houses 
with total project value of approximately Baht 800 million.

	
Baan Sita Wan is a project  developed by Charn Issara 
Development PLC.  Pre-sale was  made in quarter 4 of 2012 
and it is expected that the construction can be commenced 
by 2013 with title transfer to customers in the same year.

1.2	The Issara Ladprao is a large scale residential 
condominium on 5 Rais land plot on Ladprao road between 
Ladprao Soi 12 and Ladprao Soi 14.  The Baht 2,500 million 
project comprise of a 49-storey building of 561 units.  The 
project is located just 300 meters away from Ladprao’s  MRTA.  
The Company has launched the project in the third quarter 
of 2007 and has an accumulated sale to date of over 80%. 
The project is now under transfer to customer and it is 
expected that sale can be closed for all units within 2013.  

This project is developed by CIN Estate Co., Ltd. which is a 
subsidiary company.

1.3  Sripanwa Project:  A Baht 1,600 million resort housing 
project on 60 rais on Cape Panwa, Phuket.  The project site 
is surrounded by sea view and islands.  Target market for 
Sri panwa are foreigners and Thais who seek resort home 
on the world’s renown resort destination of Phuket.  In 2007 
the Company has acquired additional land plot of 15 rais 
adjacent to the Company’s site which belong to Charn Issara 
Development PLC, its parents company for the purpose of 
development.  The Baht 1,500 million project  will be villa 
and pool villa for sale and hotel operation.  The construction 
of which has been completed and started its’ operation.  The 
Phase 4 residential villa which comprise 7 villas, 2 of which 
worth more than Baht 300 million have been completed. 
The project has a plan to expand the hotel part In 2013 by 
adding another 50 keys of pool suite to   accommodate the 
increasing number of tourist arrivals in Phuket which is on 
the rising trend every year.

1.4    Baan Chaan Talay : A Baht 1,400 million residential 
condominium.  This project is a successor of Baan Ploen 
Talay which has been completed and transfered to customers.   
Baan Chaan Talay is located on 14 rais site located off Km. 
mark 210 Amphur Cha-am. The tranquil beach front site is 
clean and pollution free, a rare site to be found these days.  
Target market includes Thai and expatriate living in Bangkok 
who are looking for  reasonable resort home close to Bangkok.  
The Company has launched the project in the second quarter 
of 2007. As at year end 2012 the Company carries only 5 
unsold units. The project, which is developed by Charn Issara 
Vipaphol Co., Ltd., one of the Company’s subsidiaries, has 
been completed and largely transferred to customers.

1.5 The Issara Village is a new concept townhome 
allowing living in natural surroundings.  There are nice garden 
and swimming pool in tranquil environment. The limited 35 
units of tuck away with exceptionally privacy in a functional 
building where pets are welcome.  Issara Village is located 
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เช่น โรงแรมวิรันดา สปริงฟิลด์แอดซี โรงแรมรีเจนท์ และห่างจาก
สนามกอล์ปาล์มฮิล เพียง 5 นาที ด้วยมูลค่าโครงการ 160 ล้านบาท 
พร้อมให้ชาวไทยและชาวต่างชาติมาเป็นเจ้าของแล้ว โดยเริ่มเปิดตัว
โครงการไปเมื่อวันที่เดือน ธันวาคม 53  ปัจจุบันคงเหลือบ้านท่ีจะขาย
เพียง 7 ยูนิต โครงการนี้ด�ำเนินการในนามบริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล 
จ�ำกัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อย

1.6 โครงการบ้านทิวทะเล  คอนโดมิเนียมสุดหรูติดริมทะเล บน
ชายหาดขาวสะอาดอันมีชื่อเสียงของชะอ�ำ - หัวหิน เป็นการรวมก�ำลัง
กันของสองบริษัทอันมีชื่อเสียง บริษัท ชาญอิสสระ ผู้พัฒนาที่ดินอัน
มีประสบการณ์ยาวนาน และ บริษัท สหกรุ๊ป ซึ่งมีชื่อเสียงโดดเด่นใน
การรังสรรค์ไลฟ์สไตล์ เพื่อพัฒนาโครงการที่อยู่อาศัยและสร้างฝันให้
เป็นจริง ครบครันด้วยสิ่งอ�ำนวยความสะดวก เพื่อตอบสนองกลุ่ม
ลูกค้าระดับบีบวกถึงเอ บนพื้นที่ 13 ไร่ ติดริมทะเล หน้ากว้าง 57 
เมตร ห่างจากตัวเมืองหัวหินเพียง 10 นาที อาคารเรียงตัวแบบเล่น
ระดับวางเอียงรับกับหน้าหาดเพื่อเปิดรับทิวทัศน์ของชายหาดได้อย่าง
เตม็ที ่ ตกึแบ่งออกเป็น Low Rise 4 ช้ันตดิชายหาด 4 อาคาร ถดัเข้าไป
เป็นอาคาร 15 ชั้น 1 อาคาร ประกอบด้วย ห้องพักแบบ 1 - 3 ห้อง
นอน พื้นท่ีขนาด 44 - 193 ตารางเมตร รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 270  ยูนิต  
ราคาเร่ิมต้นท่ี 2.9 - 40 ล้านบาท  เอกลักษณ์อันโดดเด่นของทุก
ยูนิต คือโอบล้อมไปด้วยความเขียวขจีแห่งภูมิทัศน์โดยรอบ และเปิด
กว้างรับทัศนียภาพของท้องทะเลด้วยพื้นที่ใช้สอยลงตัวครบครันตาม
แนวคดิ Natural Contemporary ซ่ึงออกแบบโดยบริษทั ฮาบต้ิา ที่มีชื่อ
เสียง  โครงการบ้านทิวทะเลนี้มีมูลค่าโครงการประมาณ 2,000 ล้าน
บาท คาดว่าจะแล้วเสร็จในปี 2557 ปัจจุบันมียอดขายแล้วกว่า 80%

1.7 บ้านทิวทะเล 2 คอนโดมิเนียมอันหรูหรา มีสไตล์ ริมชายหาด
รูปแบบใหม่ โดยเส้นสายทุก รายละเอียดของการออกแบบและส่ิง
อ�ำนวยความสะดวกต่างๆ ได้รับการสร้างสรรค์อย่างประณีต พิถีพิถัน
อย่างลงตัว บ้านทิวทะเล 2 คือส่วนผสานที่สมบูรณ์ของการจัดสรร
พื้นที่และประโยชน์ใช้สอย เพื่อเติมเต็มความสุขของครอบครัวการ
เป็นเจ้าของที่พักอาศัยสุดหรูริมชายหาดซึ่งจะให้ค�ำตอบต่อการใช้ชีวิต
ที่มีความหมายอย่างลงตัว

บ้านทิวทะเล 2 มีเนื้อที่ทั้งหมด 15 ไร่ ประกอบด้วยอาคารสูง 4 ช้ัน 
2  อาคาร อาคารสูง 15  ชั้น 1 อาคาร  จ�ำนวน 421 ยูนิต ด้วยห้อง
ที่ถูกตกแต่งแนว Nautical Natural เฉดสีคราม สีฟ้าน�้ำทะเล และ
สีน�้ำตาลอ่อน มีแบบห้องให้เลือก 1 - 3 ห้องนอน ขนาด 35 - 151 
ตารางเมตร ราคาเริ่มต้น 2.4 ล้านบาท อาณาเขตโดยรอบและอาคาร
ที่พักโดดเด่นด้วยรูปแบบสถาปัตยกรรมด้วยแนวคิด Aquatic 
Contemporary ออกแบบโดย ฮาบิต้า บริษัทสถาปนิกชั้นน�ำ ราย
ละเอียดการตกแต่งทั้งภายในและภายนอกได้รับแรงบันดาลใจจาก
สายน�้ำ สะท้อนให้เห็นได้จากภูมิทัศน์ อันงดงามของสระบัวสลับกับ
สระว่ายน�้ำรูปทรงอิสสระ ในขณะที่สวนสวยเขียวชอุ่มเต็มไปด้วย
ต้นไม้เพิ่มบรรยากาศให้สดชื่น หมุนชีวิตกลับสู่ธรรมชาติมากยิ่งขึ้น  
มูลค่า โครงการประมาณ 1.800 ล้านบาท ปัจจุบันมียอดขายแล้วกว่า 
40% โครงการฯ คาดว่าจะแล้วเสร็จปี 2558
		
2. ธรุกิจให้เช่าอาคารส�ำนักงานและศนูย์การค้า “โครงการชาญอิสสระ
ทาวเวอร์ ถนนพระรามที่สี่ และโครงการชาญอิสสระ ทาวเวอร์ 2 
ถนนเพชรบุรีตัดใหม่”  บริษัทบริหารพื้นที่เช่าประมาณ 34,688.29 
ตารางเมตร โดยเป็นพื้นที่ของบริษัท 4,680.13 ตารางเมตร และ
รับจ้างบริหาร 30,118.16 ตารางเมตร นอกนั้น ณ สิ้น 2555 มีอัตรา
การเช่าพื้นที่ประมาณ 95%  ของพื้นที่ให้เช่าทั้งหมด โดยมีลูกค้าหลัก
ซึ่งเป็นบริษัทชั้นน�ำ เช่า Siemens, Value System และ Samsung 
Life Insurance เป็นต้น  

3. ธรุกจิรบัจ้างบรหิารโครงการ ในปี 2546 บริษัทได้รับแต่งต้ังจาก
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ บางกอก เป็นผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ 
และผู้จัดการทรัพย์สินของกองทุนฯ ซึ่งประกอบไปด้วยห้องชุดใน
อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ และ อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 รวม
พื้นที่ทั้งหมด 30,118.16 ตารางเมตร เป็นระยะเวลา 10 ปี นอกจาก
นี้บริษัทได้รับจ้างบริหารงานด้านการเงินและการบัญชี รวมทั้งการ
จดัการโครงการของบรษัิท อนิเตอร์ เนชัน่แนล รซีอร์ท ดเีวลลอปเมนท์ 
จ�ำกัด    

เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยเเละบรษิทัทีเ่กีย่วข้อง

บริษัทมีเงินลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

  ช่ือบริษัท
ทุนท่ีเรียกชำ�ระแล้ว

(ล้านบาท)
จำ�นวนหุ้นท่ีถือครองอยู่

มูลค่าท่ีตราไว้

(บาท)

สัดส่วนการถือ

   หุ้น (%)

 บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนท์ จำ�กัด   140.00   1,120,600 100 80.043

 บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จำ�กัด   250.00   1,500,000 100 60.000

 กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์ บางกอก 1,000.00  33,300,000   10 33.300

 บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล รีซอร์ท ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด 1,897.95   3,034,534 100 15.989

 บริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จำ�กัด     6.00      29,996 100 49.993

 บริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด     5.00      40,000 100 80.000

 บริษัท ร่วมอิสสระ จำ�กัด    80.00     399,996 100   50.00
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on Petchkasem Road Km. mark 212 close to Cha-Am 
intersection. The 4 rais site is a mere 300 meters walk to the 
beach surrounded by 5 star amenities of established hotel 
brand such as Viranda, Springfield at Sea, Regent and 5 minutes 
drive to Palm Hill Golf Course.  The Baht 160 million project 
which was launched in December 2010 has almost been sold 
out with only last remaining 10 units.  This project is developed 
by a subsidiary company, Charn Issara Vipaphol Co., Ltd.

1.6	 Baan Thew Talay, a luxurious residential condominium 
on the white sandy beach of Cha-Am- Huahin beach.  The 
development is a joint venture between Charn Issara  
Company, an experienced property developer and Saha Group 
Company who is good at lifestyle creation.  The joint venture 
is targeting B+ to A of market segment. Only 10 minutes drive 
from Hua Hin, the project is being built on 57 meters beach 
front site of 13 rais.  Buildings are stacked on different levels, 
angle oriented towards the beach with maximum sea view. 
There are four 4-storey low rise buildings by the beach and 
one 15-storey building housing 1-3 bedroom suite of 44-193 
square meters making up a total of 270 units at Baht 2.9-40 
million price range. Outstanding feature of all units are 
surrounding landscape with sea view.  The design is functional 
on natural contemporary concept by the renowned Habita 
Architect.  Baan Thew Talay which has a total project value 
of Baht 2,000.- million has been  sold out in excess of 80% 
and it is expected to be completed by 2014.

1.7	 Baan Thew Talay 2 is a stylist residential condominium 
on the beach. A distinctive detailed design and facilities was 
carefully thought out for a perfect combination of space 
allocation and function. Baan Thew Talay 2 is a truly beachfront 
destination for weekend family outing. 

Baan Thew Talay 2 on a 15 rais site comprises of two 4-storey 
buildings and one 15-storey building giving a total of 421 units.  
There are 1-3 bedrooms units of 35-151 square meters at the 
starting price of Baht 2.4 million.  Units are decorated inside 
and outside with an inspiration of water with an expression 
through its elaborated landscape consisting of lotus pond and 
freeform swimming pool. The architecture is on aquatic 
contemporary concept by Habita Architect, a leading 
architectural firm. The project, which is sold out more than 
40%, is expected to be completed by 2015.

2.  Office building and retails space for rent : Charn Issara 
Tower on Rama 4 and Charn Issara Tower 2 on New Petchburi 
Road.  The Company manage a total of 34,688.29 Sq.m. of 
lettable space which comprise of the Company’s space of 
4,680.13 Sq.m. and 30,118.16 Sq.m. of contracted management.  
As of year ended 2010 occupancy rate was 95% of total lettable 
space with leading tenants such as Siemens, Value System, 
Boots Retail and Samsung Life Insurance for instance.  The 
Issara Place building, a 4,339 Sq.m. lettable space building 
which the Company rented from Jalapratharn Cement PLC. 
For the purpose of sub letting to existing and new tenants has 
approximately 50% occupancy rate.  The building is located 
on 5 Rais plot next to Charn Issara Tower 2.

3. Project management : In 2003 the Company was appointed 
by Bangkok Commercial Property Fund as Property manager 
and Assets manager including office suites in Charn Issara 
Tower and Charn Issara Tower 2 totaling 30,118.16 Sq.m. for 
a period of 10 years.  In addition, the company has been hired 
by International Resource Development  Co., Ltd. to manage 
its financial and accounting affairs as well as its development 
projects.

Investment in the following subsidiares and associated companies

The Company’s revenue can be classified as follow:

  Company Names
Tolal paid 
registered 

Capital (million)
Total shares Par value 

(Bath)
Shareholding 

Percentage (%)

 Charn Issara Residence Co., Ltd.   140.00   1,120,600 100 80.043

 C.I.N. Estate Co., Ltd.   250.00   1,500,000 100 60.000

 Bangkok Commercial Property Fund 1,000.00 33,300,000   10 33.300

 International Resources Development Co., Ltd. 1,897.95   3,034,534 100 15.989

 Charn Issara Vipaphol Co., Ltd.      6.00      29,996 100 49.993

 C.I.V. Development Co., Ltd.      5.00      40,000 100 80.000

 Issara United Co., Ltd.     80.00     399,996 100   50.00
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บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนท์ จ�ำกัด ประกอบธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพัฒนา “โครงการศรี
พนัวา” ซึ่งเป็นโครงการบ้านพักตากอากาศเฟสที่1และ 2 มูลค่า 1,600 
ล้านบาท บนเนื้อท่ีประมาณ  60  ไร่ และเฟสที่ 3 และ 4 มูลค่ากว่า 
1,500 และ 1,400 ล้านบาทตามล�ำดับ บนเนื้อที่ประมาณ 15 ไร่  ตั้ง
อยู่ที่แหลมพันวา จังหวัดภูเก็ต ล้อมรอบด้วยวิวทะเลและเกาะน้อย
ใหญ่โดยรอบ กลุ่มลูกค้าของโครงการศรีพันวา คือ ชาวต่างชาติและ
ชาวไทยที่นิยมการใช้ชีวิตในจังหวัดภูเก็ตซ่ึงเป็นสถานตากอากาศท่ีมี
ชื่อเสียงติดอันดับโลก การก่อสร้างปัจจุบันก�ำลังด�ำเนินการก่อสร้าง
ในเฟสท่ีสาม ในส่วนของโรมแรมเสร็จเรียบร้อย ส่วนบ้านพักอาศัย
จ�ำนวน 7 หลังอยู่ในระหว่างการก่อสร้าง และในปี 2556  โครงการ
มีแผนที่จะขยายส่วนของโรงแรม  โดยจะพัฒนาเป็นห้องพักแบบ 
POOL SUITE  เพิ่มเติมอีกประมาณ 50 ห้อง เพื่อรองรับการขยาย
ตัวของนักท่องเท่ียวท่ีเดินทางมาภูเก็ตที่มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี

บรษิทั ซ.ีไอ.เอน็. เอสเตท จ�ำกัด ประกอบธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์
เพื่อขาย ปัจจุบันอยู่ระหว่างการพัฒนา โครงการ The Issara  
Ladprao  เป็นคอนโดมิเนียมขนาดใหญ่ บนเนื้อที่เกือบ 5 ไร่ บนถนน
ลาดพร้าว ระหว่าง ซอยลาดพร้าว 12 และ ลาดพร้าว 14 คอนโดมเินยีม 
สูง 47 ชั้น 1 อาคาร จ�ำนวน 561 ยูนิต  ห่างจากสถานีรถไฟฟ้าใต้ดิน
ลาดพร้าวเพียง 300 เมตร มูลค่าโครงการประมาณ 2,500 ล้านบาท  
ขณะนี้อยู ่ในระหว่างการโอนกรรมสิทธิ์ ให้กับลูกค้าและคาดว่าจะ
สามารถปิดโครงการได้ในปี 2556  

บริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จ�ำ กัด ประกอบธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ปัจจุบันก�ำลังพัฒนาอยู่สองโครงการด้วยกัน 
คือ โครงการบ้านชานทะเล  ซึ่งเป็นโครงการคอนโดมีเนียมพักตาก
อากาศมูลค่าประมาณ 1,400  ล้านบาท เป็นโครงการต่อจาก 
โครงการบ้านเพลินทะเลซ่ึงเสร็จสมบูรณ์ และส่งมอบให้ลูกค้า
เรียบร้อยแล้ว โครงการบ้านชานทะเล ตั้งอยู่ที่ กม. 210 อ�ำเภอชะอ�ำ 
บนเนื้อท่ีประมาณ  14 ไร่ เป็นคอนโดมิเนีมหรู 6 อาคาร จ�ำนวน 175 
ยูนิต  เป็นท�ำเลที่เงียบสงบไม่พลุกพล่านบนพื้นที่ดินกว่า 14 ไร่ หน้า
กว้าง 65 เมตร ติดชายทะเล ไม่มีถนนขวางกั้น สะอาดปราศจาก
มลภาวะ เป็นหาดส่วนตัวที่นับวันจะหาได้ยากขึ้น ในสภาพแวดล้อม
ของธรรมชาติสัมผัสเสียงคลื่นและอากาศแสนบริสุทธิ์ได้อย่างแท้จริง 
กลุ่มลูกค้าของโครงการบ้านชานทะเล คือ ชาวต่างชาติและชาวไทย
ที่ต้องการมีบ้านพักตากอากาศในราคาที่ไม่แพงมากนัก และอยู่ใกล้
กรุงเทพฯ ขณะนี้ได้ก่อสร้างเสร็จเรียบร้อยแล้ว และโอนกรรมสิทธิ์
ให้แก่ลูกค้าแล้ว และอีกหนึ่งโครงการคือโครงการอิสสระ วิลเลจ เป็น
ทาวน์โฮมแนวคิดใหม่ ให้คุณได้ใช้ชีวิตใกล้ชิดธรรมชาติโอบล้อมด้วย
สวนสวย และสระว่ายน�้ำ บรรยากาศสงบเงียบ เป็นส่วนตัว ด้วย
จ�ำนวนเพียง 35 ยูนิต รูปแบบอาคารโดดเด่นด้วยการออกแบบพื้นที่
ใช้สอยทีค่รบครนั และมคีวามสขุกบัสตัว์เลีย้งแสนรกั “ อสิสระวลิเลจ” 

ตั้งอยู่บนถนนเพชรเกษม 212 กม.  ไม่ไกลจากจากสี่แยกชะอ�ำ และ
ใกล้ชายหาดเพียง 300 เมตร บนท่ีดินขนาด 4 ไร่ แวดล้อมด้วย
โรงแรม 5 ดาว เช่น โรงแรมวิรันดา สปริงฟิลด์แอดซี โรงแรมรีเจนท์ 
และห่างจากสนามกอล์ปาล์มฮิล เพียง 5 นาที ด้วยมูลค่าโครงการ 
160 ล้านบาท พร้อมให้ชาวไทยและชาวต่างชาติมาเป็นเจ้าของแล้ว 

บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล รีซอร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จ�ำกัด ประกอบ
ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ปัจจุบันมีที่ดินรอการพัฒนา   
926 ไร่ อยู่ใกล้กับสนามบินสุวรรณภูมิ ที่ดินบางส่วนได้ขายไปให้กลุ่ม
บริษัท คิง พาวเวอร์  ประมาณ 400 ไร่ ซึ่งปัจจุบันได้พัฒนาเป็นสนาม
โปโลท่ีใหญ่ท่ีสุดในประเทศไทย นอกจากนั้นยังพัฒนาเป็นที่อยู่อาศัย 
และสนามกอล์ฟ เป็นต้น 

บรษัิท ซ.ีไอ.ว.ี ดเีวล็อปเมนท์ จ�ำกดั ประกอบธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย์
เพื่อขายและลงทุนใน บริษัทร่วมอิสสระ จ�ำกัด ในสัดส่วนร้อยละ 50 

บริษัท ร่วมอิสสระ จ�ำกัด โดยเกิดจากการผสานมือกันระหว่าง บริษัท
ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) กับบริษัท สหพัฒนพิบูลย์ 
จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัท ไอซีซี อินเตอร์เนชั่นแนล จ�ำกัด (มหาชน) 
ซึ่งเป็นที่รู ้จักกันอย่างกว้างขวางมายาวนาน ประกอบธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย ปัจจุบันก�ำลังพัฒนา 2 โครงการตั้งอยู่ที่ กม.
209 อ�ำเภอชะอ�ำได้แก่โครงการบ้านทิวทะเล  เป็นคอนโดมิเนียมพัก
ตากอากาศ ตดิรมิชายหาดชะอ�ำ-หวัหนิ บนเนือ้ทีข่นาด 13 ไร่ ประกอบ
ด้วยอาคารสูง 4 ชั้น จ�ำนวน 3 อาคาร อาคารสูง 15 ชั้น จ�ำนวน 1 
อาคาร รวมหน่วยพักอาศัยทั้งหมด 270 ยูนิต ภายใต้ชื่อบริษัท อิสสระ 
ยูไนเต็ด จ�ำกัด  เพรียบพร้อมด้วยสิ่งอ�ำนวยความสะดวกครบครัน 
ออกแบบได้อย่างเหมาะสมทั้งในด้านรูปลักษร์อันสวยงาม และ
ประโยชน์ใช้สอย  และโครงการบ้านทิวทะเล 2 คอนโดมิเนียมอัน
หรูหรา มีสไตล์ ริมชายหาดรูปแบบใหม่ โดยเส้นสายทุกรายละเอียด
ของการออกแบบและสิ่งอ�ำนวยความสะดวกต่างๆ ได ้รับการ
สร้างสรรค์อย่างประณีต พิถีพิถันอย่างลงตัว บ้านทิวทะเล 2 คือส่วน
ผสานท่ีสมบูรณ์ของการจัดสรรพื้นท่ีและประโยชน์ใช้สอย เพื่อเติมเต็ม
ความสุขของครอบครัวการเป็นเจ้าของที่พักอาศัยสุดหรูริมชายหาดซึ่ง
จะให้ค�ำตอบต่อการใช้ชีวิตท่ีมีความหมายอย่างลงตัว



บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

Charn Issara Development Public Company Limited
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Charn Issara Residence Co., Ltd. develops property for sale.  
It is currently developing a 1,600 million baht on 60 rais 
and villa project known as “Sri panwa” Phase 3 and 4 a 
1,500 and 1,400 million baht on approximately 15 rais of 
land at Cape Panwa in Phuket.  The construction of the 
hotel phase 3 has now been completed while the construction 
of 7 residence villas are underway. The site has a view of 
the Ocean and surrounding Islands.  The project’s target 
customers are Thais and foreigners who enjoy the lifestyle 
of Phuket, a world renowned resort.  The project has a plan 
to expand the hotel part by adding another 50 keys of pool 
suite to meet the increasing tourist arrival in Phuket which 
is on a rising tread year on year.

C.I.N. Estate Co., Ltd. is engage in property development 
for sale.  The company is developing  The Issara Ladprao 
which is a large scale condominium on 5 rais site between 
ladproao Soi 12 and Soi 14, The Baht 2,500 million project 
comprises of a 47-storey of 561 units which locate only 300 
meters away from Ladprao MRTA. Currently the project is 
under transfer to customers and it is expected that sale of 
remaining units can be closed by 2013.

 

Charn Issara Vipaphol Co., Ltd. develops property for sale.  
There are two current developments namely Baan Chaan 
Talay and The Issara Village.  Its development of a 1,400 
million baht “Baan Chaan Talay” condominium resort project 
has been fully completed and units sold are being transferred 
to customer.  Located in Cha-Am District, Petchburi Province, 
this project is a successor to Baan Ploen Talay project which 
is completed and handed over to customers.  Located on 
Km. mark 210 of Petchkasem Road, Amphur Cha-am, 
Petchburi Province, a luxurious 175 units in 6 buildings of 
low-rise residential condominium is on tranquil location.  
The 14 rais sea front site command a generous 65 meters 
sea frontage without dividing road between the property 

and the beach.  A clean private beach in natural surrounding 
is becoming a distinct advantage for this project. Target 
market includes expatriate and Thais who look for affordable 
resort home nearby Bangkok.  Construction is now completed 
and units have been transferred  to buyers.  Another active 
development which has been launched recently in past 
December is The Issara Village.  The Baht 160 million project 
is being developed on a 4 rais site close to Cha-am junction 
in the midst of many established 5 star hotels.

International Resource Development Co., Ltd. Is develops 
property for sale.  Its land bank of 1,026 rais is located near 
the Suwannaphum Airport.  Part of the land bank of some 
400 rais has been sold to King Power Group who develop 
the land into the largest Polo Course in Thailand.  In addition 
there will be golf course and residential development as 
well.

	
CIV. Development Co., Ltd.  is a property developer for sale 
with an investment in Issara United Co., Ltd. at the ratio of 
50%.

	
Issara United Company Limited is a joint venture between 
Charn Issara Development PLC., Saha Pattanapibul PLC. And 
ICC International PLC all of whom are well recognized.  The 
joint venture is for the purpose of property development for 
sale.  Currently the Issara United is developing 2 projects 
located on a site at Km. mark 209 Amphur Cha Am.  Those 
projects are Baan Thew Talay and Baan Thew Talay 2 details 
of which are described under respective project description.
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บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)
Charn Issara Development Public Company Limited

บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ์ จำ�กัด
Charn Issara Residence Co., Ltd. 

เลขท่ี 2922/199 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320
โทรศัพท์: +662 308 2020 , โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หนา่ย: 
หุ้นสามัญ 1,400,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/199 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 
10320
Tel.: +662 308 2020 Fax.: +662 308 2990
Business: Property Development for sales
Number and Type of share sold: 
Common Share: 1,400,000;  Par Value 100 Baht

บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จำ�กัด
C.I.N. Estate Co., Ltd.

เลขท่ี 2922/199 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320
โทรศัพท์: +662 308 2020 , โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หน่าย: 
หุ้นสามัญ 2,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
เรียกชำ�ระแล้ว 1,962,500 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/199 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 10320
Tel.: +662 308 2020 Fax.: +662 308 2990
Business : Property Development for sales
Number and Type of share sold: 
Common Share: 2,500,000; Par Value 100 Baht

Paid-up 1,962,500 shares, Par Value 100 Baht

บริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จำ�กัด
Charn Issara Viphaphol Co., Ltd.

เลขท่ี 2922/199 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ10320
โทรศัพท์: +662 308 2020, โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หนา่ย : 
หุ้นสามัญ 6,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/199 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok10320
Tel.: +662 308 2020 Fax.: +662 308 2990
Business : Property Development for sales
Number and Type of share sold:
Common Share: 60,000; Par Value 100 Baht

บริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด
C.I.V. Development Co., Ltd.

เลขท่ี 2922/199 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320
โทรศัพท์: +662 308 2020, โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หนา่ย : 
หุ้นสามัญ 50,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/199 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 10320
Tel.: +662 308 2020 Fax.: +662 308 2990
Business : Property Development for sales
Number and Type of share sold:
 Common Share: 50,000; Par Value 100 Baht

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์บางกอก 
Bangkok Commercial Property Fund

เลขท่ี 989 อาคารสยามทาวเวอร์ ถนนพระราม 1 แขวงปทุมวัน เขตปทุมวัน 
กรุงเทพฯ 10330
โทรศัพท์: +662 659 8888 โทรสาร: +662 659 8860 1
ประเภทธุรกิจ: กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หน่าย: 
หน่วยลงทุน 100,000,000 หน่วย มูลค่าหน่วยละ 10 บาท
989 Siam Tower, Rama 1 Road, Pathumwan, Pathumwan, Bangkok 10330
Tel.: +662 659 8888  Fax.: +662 659 8860 1
Business : Property Fund 
Number and type of shares sold: Units of investment 100,000,000  
Par Value 10 Baht

บริษัท ร่วมอิสสระ จำ�กัด 
Issara United Co., Ltd.

เลขท่ี 2922/94 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320
โทรศัพท์: +662 308 2020, โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หน่าย : 
หุ้นสามัญ 800,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/94 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 10320
Tel.: +662 308 2020 Fax.: +662 308 2990
Business : Property Development for sales
Number and Type of share sold:
 Common Share: 800,000; Par Value 100 Baht

49.995%	 33.3%

บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล รีซอร์ท ดีเวลลอปเมนท์ จำ�กัด
International Resource Development Co., Ltd.

เลขท่ี 2922/200 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10320
โทรศัพท์: +662 308 2020 โทรสาร: +662 308 2990
ประเภทธุรกิจ: พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
จำ�นวนและชนิดหุ้นที่จำ�หน่าย: 
หุ้นสามัญ 18,979,500 หุ้น 

15.989%              

มูลค่าหุ้นละ 100 บาท
2922/200 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 10320
Tel.: +662 308 2020  Fax.: +662 308 2990
Business : Property Development for sales 
Number and Type of shares sold: 
Common Share 18,979,500; Par Value 100 Baht

80.043%	 60%

80%	 50%
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โครงสร้างรายได้
Revenue Structure

(หน่วย : ล้านบาท)

ประเภทรายได้
  2555  2554  2553

รายได้ % รายได้ % รายได้ %

   รายได้จากการจำ�หน่าย 1,665.7 78.1 712.3 64.6 678.6 70.0

   รายได้ค่าเช่าและบริการ 91.5 4.3 85.3 7.7 82.6 8.5

   รายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม 303.7 14.2 240.5 21.8 154.0 15.9

   รายได้ค่าธรรมเนียมบริหารงาน 7.6 0.4 9.4 0.9 7.9 0.8

   รายได้อื่นๆ 63.8 3.0 55.9 5.0 46.6 4.8

   รวมรายได้ทั้งสิ้น 2,132.3 100 1,103.4 100 969.7 100.0

The Company’s revenue can be classified as follow:

TYPE OF REVENUES
     2012       2011     2010

Revenue % Revenue % Revenue %

    Revenue from sales 1,665.7 78.1 712.3 64.6 678.6 70.0

    Rental and service income 91.5 4.3 85.3 7.7 82.6 8.5

    Revenue from hotel 303.7 14.2 240.5 21.8 154.0 15.9

    Management fee income 7.6 0.4 9.4 0.9 7.9 0.8

    Other incomes 63.8 3.0 55.9 5.0 46.6 4.8

    Total Revenues 2,132.3 100 1,103.4 100 969.7 100.0

(Unit : Million Baht)

โครงสร้างรายได้ของบริษัทสามารถจำ�แนกได้ดังนี้
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5 ปัจจัยความเสี่ยง
Risk Factors

1.  ความเสีย่งเรือ่งความส�ำเรจ็ของโครงการทีด่�ำเนนิการอยูจ่ะมผีล
กระทบต่อฐานะการเงนิ และผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั
บริษัทก�ำลังพัฒนาโครงการ 7 โครงการ คือ  โครงการคอนโดมิเนียม 
“The Issara Ladprao” ซึ่งตั้งอยู่ในกรุงเทพมหานคร  โครงการบ้าน
สีตวัน ตั้งอยู่ท่ี อ�ำเภอปากช่อง จังหวัดนครราชสีมา โครงการบ้าน
พักตากอากาศ “ศรีพันวา” เฟส 4 ณ แหลมพันวา จังหวัดภูเก็ต  
โครงการคอนโดมิเนียมตากอากาศ “บ้านชานทะเล” ณ ชายหาด 
อ�ำเภอชะอ�ำ  จงัหวดัเพชรบรุ ี  โครงการทาวน์โฮม อสิสระวิลเลจ ณ 
ชายหาด อ�ำเภอชะอ�ำ  จังหวัดเพชรบุรี  และ โครงการบ้านทิวทะเล  
และโครงการบ้านทิวทะเล 2 ซ่ึงเป็นคอนโดมิเนียมพักตากอากาศ 
ติดริมชายหาดชะอ�ำ อ�ำเภอชะอ�ำ จังหวัดเพชรบุรี เช่นกัน โดยมี
มลูค่าโครงการประมาณ 2,500 ล้านบาท 800 ล้านบาท 1,400 ล้านบาท 
1,400 ล้านบาท 160 ล้านบาท 2,000 ล้านบาท และ 1,800 ล้านบาท
ตามล�ำดับ ความส�ำเร็จของโครงการเหล่านี้จะมีผลกระทบต่อฐานะ
การเงินและผลการด�ำเนินงานของบริษัทในอนาคต อย่างไรก็ตาม 
โครงการ โครงการคอนโดมิเนียม “The Issara Ladprao” โครงการ
คอนโดมิเนียมตากอากาศ “บ้านชานทะเล” และโครงการทาวน์โฮม 
อิสสระวิลเลจ ได้ด�ำเนินการก่อสร้างแล้วเสร็จเรียบร้อยแล้ว และ
ด�ำเนินการโอนกรรมสิทธ์ิให้แก่ลูกค้าแล้ว โดยทั้งสามโครงการมี
ยอดขายแล้วกว่าร้อยละ 80-90 ส่วนโครงการศรีพันวา ในเฟสที่สี่
เป็นบ้านพักอาศัยจ�ำนวน 7 หลังมูลค่า 1,400 ล้านบาท ได้ก่อสร้าง
เสร็จแล้ว 2หลัง ส�ำหรับโครงการ บ้านสีตวัน และบ้านทิวทะเล  อยู่

ในระหว่างการก่อสร้างคาดว่าจะก่อสร้างเสร็จและส่งมอบให้กับ
ลูกค้าได้ในปี 2556 และ 2557 ตามล�ำดับ

2. ความเสีย่งจากการได้บรหิารพืน้ที่ให้เช่า 
เนือ่งจากบรษิทัเป็นผูบ้รหิารทรพัย์สนิของกองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์
บางกอก ซึ่งประกอบด้วยพื้นที่ให้เช่าในอาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 
6,917.64 ตารางเมตร และ อาคารชาญอสิสระทาวเวอร์2 23,090.52 
ตารางเมตร ซึง่บรษัิทต้องบรหิารให้ได้ตามเป้าหมายของกองทนุฯ  อย่างไร
กด็ผีูบ้รหิารคาดว่าจะสามารถบรหิารพืน้ท่ีได้อย่างมปีระสิทธภิาพ ได้ผล
ประโยชน์ตามเป้าหมาย

3. ความเสีย่งเรือ่งราคาต้นทนุวสัดกุ่อสร้าง
เนือ่งจากราคาวสัดกุ่อสร้างใน ปี 2555 เพิม่ขึน้จากปี 2554 และมแีนวโน้ม
ท่ีจะปรบัเพิม่ขึน้อกีในปี 2556 ตามสภาวะของเศรฐกิจท่ีคาดกนัว่าจะดีขึน้ 
ซึ่งการผันผวนของราคาวัสดุก่อสร้างมีค่อนข้างมาก ตามสภาวะของ
เศรษฐกจิโลกขณะทีบ่รษิทัก�ำลงัพฒันาอสงัหารมิทรพัย์เพือ่ทีอ่ยูอ่าศยั เช่น 
คอนโดมเินยีม ซึง่บรษัิทต้องใช้ระยะเวลาประมาณ 1-3 ปีในการก่อสร้าง 
ซึง่ในช่วงเวลาดงักล่าวราคาวสัดกุ่อสร้างอาจมกีารปรบัตวัสงูขึน้ ซึง่จะ
เป็นการเพิม่ต้นทนุและท�ำให้บรษัิทมกี�ำไรลดลง อย่างไรกต็ามปกติบรษิทั
จะให้ผูร้บัเหมาก่อสร้างเป็นคนด�ำเนินการ โดยจะท�ำสญัญาล่วงหน้า ท�ำให้
บรษัิทสามารถลดภาระความเส่ียงต่อการเพิม่ขึน้ของราคาวสัดุก่อสร้างได้

4. ความเสี่ยงในเรื่องการได้มาซ่ึงที่ดินโดยมีต้นทุนสูงกว่าคู่แข่ง 
เนือ่งจากการไม่มทีีด่นิเปล่าหรอืทีด่นิรอการพฒันาในบริษัท (Land 
bank)
เนื่องจากบริษัทไม่มีทรัพย์สินที่เป็นที่ดินเปล่าหรือที่ดินที่รอการพัฒนา
สะสมไว้ในบรษิทั จงึอาจมคีวามเสีย่งในการพฒันาโครงการในอนาคต 
หากท่ีดินมีราคาเพิ่มขึ้นอาจส่งผลให้บริษัทมีต้นทุนสูงในการได้มาซึ่ง
ที่ดินสูงกว่าคู่แข่งเพื่อพัฒนา แต่อย่างไรก็ดีบริษัทคาดว่าถึงแม้ราคา
ที่ดินจะเพิ่มขึ้น ราคาขายก็จะปรับเพิ่มขึ้นตามสัดส่วนของต้นที่ที่สูงขึ้น
เช่นกัน
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1. Risks associated with the success of new projects crucial 

to our financial status and performance.

The Company is developing a total of 7 projects namely; a 

residential condominium project, the Issara Ladprao in Bangkok, 

Baan Sita Wan project at Pak Chong, Nakornratchasrima 

province, a vacation home project, Sripanwa phase 4 on Cape 

Panwa, Phuket, a residential condominium resort, Baan Chaan 

Talay on Cha Am beach, Petchburi province, a townhome 

project, Issara Village on Cha Am beach, Petchburi, Baan Thew 

Talay project and Baan Thew Talay 2 project  which are also 

residential resorts on Cha Am beach.  Those projects each has 

a project value of approximately Baht 2,500 million, Baht 800 

million, Baht 1,400 million, Baht 1,400, Baht 160 million, Baht 

2,000 million and Baht 1,800 million respectively.  Success of 

those projects will have a material effect on the Company’s 

future financial position.  However, the Issara Ladprao 

condominium project,  Baan Chaan Talay resort condominium 

project and the Issara Townhome projects have all been 

completed and transferred to customers.  Those 3 project has 

sold out more than 80-90 percent while Sripanwa phase 2 of 

7 residential villas with a combined value of Baht 1,400 million, 

two villas have been completed.  Baan Sita Wan and Baan 

Thew Talay are under construction and are expected to be 

completed and transferred to customers by 2013 and 2014 

respectively.

	

2. Risks associated with managing rental space

As Manager of the Bangkok Commercial Property Fund assets 

consisting of a total rental space of  6,917.64 Sq.m in Charn Issara 

Tower 1, 23,090.52 Sq.m. in Charn Issara Tower 2., we are bound 

by  our commitment to attaining the Fund’s target.  The Management 

expects to manage the space for rent effectively according to the 

target.

3. Risks associated with the cost of construction materials.

The price for construction materials in the year 2010 has remain 

the same as those of in previous year with an upward price 

adjustment trend expected in the year ahead.  Its expected 

price escalation is correspond with the recovery of the world 

economy.  The Company is developing residential properties 

such as condominium which take 1-3 years to construct.  In 

such period the increase of construction materials price will 

add up to the Company cost resulting in less profit.  However, 

the Company generally contracts the construction work to 

contractors who in turn absorb such risk of an increased 

construction materials for the Comnpany.

4. Risks associated with the acquisition of land at a higher 

cost than our rivals 

Since we have no land bank, our future development projects 

may be at risk.  If land prices rise, our land acquisition costs 

may be higher than those of our rivals.  However, the Company 

expects that the increased land cost will be offset against the 

proportional appreciation of the property’s selling price.
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       รายชื่อผู้ถือหุ้น จำ�นวนหุ้น ร้อยละของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว

 1.   นายสงกรานต์  อิสสระ 35,200,280 29.33

 2.   บริษัท ซี.ไอ.พร็อพเพอตี้ จำ�กัด 15,138,600 12.62

 3.   นายเจษฎา     เลิศนันทปัญญา 11,947,200 9.96

 4.   บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำ�กัด 7,033,100 5.86

 5.  นายสุวิทย์       เลาหะพลวัฒนา 3,201,700 2.67

 6.  นายวรสิทธิ      อิสสระ 3,187,934 2.66

 7.  นายสินโชค      พิริโยทัยสกุล 2,464,500 2.05

 8.  นายดิฐวัฒน์     อิสสระ 2,213,157 1.84

 9.  นายฤทธิรงค์    บุญมีโชติ 2,000,000 1.67

10.  นายประสิทธิ์    พฤกษาพรพงศ์ 2,000,000 1.67

11.  อื่น ๆ 35,613,529 29.67

รวม             120,000,000  100.00

กลุม่ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ณ วันที ่ 9 พฤษภาคม 2555

       รายชื่อผู้ถือหุ้น             จำ�นวนหุ้น ร้อยละของทุนจดทะเบียนชำ�ระแล้ว

 1.  นายสงกรานต์    อิสสระ             35,200,280                   29.33

 2.  บริษัท ซี.ไอ.พร็อพเพอตี้ จำ�กัด             15,138,600                   12.62

 3.  นายวรสิทธิ      อิสสระ              3,187,934                    2.66

 4.  นายดิฐวัฒน์     อิสสระ              2,213,157                    1.84

รวม             55,739,971                   46.45

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุน้ไม่เกินร้อยละ 40 ของ
ก�ำไรสทุธหิลงัหกัภาษเีงนิได้นติบิคุคลในแต่ละปี ทัง้นีก้ารจ่ายเงนิปันผล
ให้น�ำปัจจัยต่าง ๆ ต่อไปนีม้าพจิารณาประกอบ เช่น ผลการด�ำเนนิงาน
และฐานะการเงนิของบรษิทั สภาพคล่องของบริษทั การขยายธุรกจิ และ

ปัจจยัอืน่ ๆ  ท่ีเกีย่วข้องในการบรหิารงานของบรษัิท ซึง่การจ่ายเงนิปันผล
ดงักล่าวข้างต้นจะต้องได้รบัความเหน็ชอบจากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตามความ
เหมาะสมและความเหน็ชอบของคณะกรรมการบรษัิท
เงนิปันผลท่ีบรษัิทฯ จ่ายให้แก่ผูถ้อืหุน้นบัตัง้แต่ปี 2551-2555 มดีงันี้

ผู้ถือหุ้น
รายชื่อกลุ่มผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรกพร้อมทั้งจำ�นวนหุ้นที่ถือและสัดส่วนการถือหุ้น ณ วันที่ 9 พฤษภาคม 2555

6 โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
Shareholder and Management Structure 

สำ�หรับผลการดำ�เนินงาน กำ�ไรสุทธิ (ล้านบาท) เงินปันผลต่อหุ้น วันที่จ่ายเงินปันผล

ปี  2554 (20) 0.06 24 พฤษภาคม 2555

ปี  2553 (7) 0.04 20 พฤษภาคม 2554

ปี  2552 54 0.04 19 พฤษภาคม 2553

ปี  2551 92 0.04 27 พฤษภาคม 2552

ปี  2550 21 0.15 27 พฤษภาคม 2551
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       Name of Shareholders  Number of Shares          Total Shares %

1.  Mr.Songkran    Issara 35,200,280 29.33

2.  C.I. Property Co., Ltd. 15,138,600 12.62

3.  Mr.Jedsada  Lertnantapanya 11,947,200 9.96

4.  Thai N.V.D.R. Co., Ltd. 7,033,100 5.86

5.  Mr.Suvit        Laohapolwattana 3,201,700 2.67

6.  Mr.Vorasit      Issara 3,187,934 2.66

7.  Mr.Sinchok     Piriyotaisakul 2,464,500 2.05

8.  Mr.Ditawat     Issara 2,213,157 1.84

9.  Mr.Ritthirong   Boonmeechoti 2,000,000 1.67

10.  Mr.Prasit       Pruksapornpong 2,000,000 1.67

11.  Others 35,613,529 29.67

         Total             120,000,000  100.00

Major Shareholders Group as of May 9, 2012

       Name of Shareholders Number of Shares  Total Shares %

1.  Mr.Songkran    Issara             35,200,280                   29.33

2.  C.I. Property Co., Ltd.             15,138,600                   12.62

3.  Mr.Vorasit      Issara              3,187,934                    2.66

4.  Mr.Ditawat     Issara              2,213,157                    1.84

                         Total             55,739,971                   46.45

Dividend Policy
The Company’s dividend policy is to pay no more than 40% of 
its net income after corporate income tax each year as dividend.  
However, many factors must be taken in to consideration before 
deciding to pay dividend such as operation result and financial 

status, the company’s liquidity, business expansion, and other 
factors related to management of the company.  In order to 
pay dividend it must be agreed upon in the shareholders meeting 
with consent of the company’s board of directors.

Shareholders
List of the company’s top 10 shareholders including number of shares and percentage as of May 9, 2012

Performance of the year Net Profit (Million Baht) Dividend per share (Baht) Date of Dividend Payment

2011 (20) 0.06 24 May 2012

2010 (7) 0.04 20 May 2011

2009 54 0.04 19 May 2010

2008 92 0.04 27 May 2009

2007 21 0.15 27 May 2008
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โครงสร้างการจัดการ
โครงสร้างกรรมการของบรษิทั ประกอบด้วยกรรมการ 4 ชุด ได้แก่ 
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการ
พจิารณาค่าตอบแทน คณะผูบ้รหิาร โดยมรีายชือ่และขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่
ดงันี้

กรรมการผูม้อี�ำนาจผกูพนัตามหนังสอืรบัรองบรษิัท  คอื นายสงกรานต์ 

อิสสระ ลงลายมอืชือ่และประทบัตราส�ำคญับรษิัท

เลขานกุารบริษัท - นางสวุาณ ีอคัรวราวงศ์

ขอบเขตอำ�นาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท
1.  บรหิารจดัการบรษัิทให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบั
ของบรษัิทตลอดจนมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีช่อบด้วยกฎหมาย ด้วยความ
ซือ่สตัย์ สจุรติ และระมดัระวังรักษาผลประโยชน์ของบรษิทั
2. ก�ำหนดทศิทางในการด�ำเนินธุรกิจของบรษิทั และควบคุมตดิตามการ
ด�ำเนนิงานของบรษัิทให้ถกูต้องตามกฎระเบยีบข้อบงัคบัของหน่วยราชการ
ที่เกี่ยวข้อง มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอให้กับผู้ถือหุ้นและผู้ที่
เกีย่วข้องทกุฝ่าย และให้มกีารบรหิารงานอย่างโปร่งใส รวมทัง้ให้เกดิ
ประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้
3. ก�ำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของ
บรษิทั ควบคมุก�ำกับดแูลการบริหารการจัดการให้เป็นไปตามนโยบายที่
ได้รับมอบหมาย เว้นแต่เร่ืองซ่ึงกรรมการต้องได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุ
ผูถ้อืหุน้ก่อนการด�ำเนนิงาน ได้แก่ เรือ่งทีก่ฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รบัมติ
ของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ การแก้ไขหรอืเลกิสญัญาเก่ียวกับการให้เช่ากจิการ
ของบรษัิทท้ังหมดหรอืบางส่วนทีส่�ำคัญ การมอบหมายให้บคุคลอืน่เข้า
จดัการธรุกจิของบรษิทั การแก้ไขหนงัสอืบรคิณห์สนธิหรอืข้อบงัคบั การ
ควบหรอืเลกิบรษิทั การจ่ายค่าตอบแทนและบ�ำเหน็จกรรมการ เป็นต้น

      ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

1. นางศรีวรา             อิสสระ        ประธานกรรมการ

2. นายสงกรานต์          อิสสระ        กรรมการผู้จัดการ

3. นายประเวศวุฒิ         ไรวา        กรรมการ และประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

4. นางลินดา              ประเสริฐสม        กรรมการ

5. นายนิติ                โอสถานุเคราะห์        กรรมการ และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

6. นางธีราภรณ์           ศรีเจริญวงศ์        กรรมการ

7. นายพิสุทธิ์             เดชะไกศยะ        ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ, กรรมการพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ

8. นายวิทิต               รัชชตาตะนันท์        กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

9. นายพินิจ               พัวพันธ์        กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

4.  คณะกรรมการบรษิทัอาจแต่งตัง้กรรมการจ�ำนวนหนึง่ตามทีเ่หน็สมควร
ให้เป็นคณะกรรมการบรหิาร เพือ่ปฏบิตังิานตามที่ได้รบัมอบหมายจาก
คณะกรรมการบรษัิท และให้คณะกรรมการบรษัิทตัง้กรรมการบรหิารคน
หนึง่เป็นประธานกรรมการบรหิาร
5. คณะกรรมการบรษัิทอาจแต่งตัง้กรรมการผูจ้ดัการหรอืมอบอ�ำนาจให้
บุคคลอื่นใดให้ด�ำเนินกิจการของบริษัทภายใต้การควบคุมของคณะ
กรรมการ โดยการมอบอ�ำนาจดงักล่าวต้องเป็นไปตามมตขิองทีป่ระชมุ
คณะกรรมการบริษัทท่ีมีกรรมการอิสระหรือกรรมการท่ีเป็นกรรมการ
ตรวจสอบเข้าร่วมประชมุ และหากกรรมการอสิระหรอืกรรมการทีเ่ป็น
กรรมการตรวจสอบคดัค้านการมอบอ�ำนาจนัน้ ต้องบนัทึกความเหน็ของ
กรรมการดงักล่าวในรายงานการประชมุให้ชดัเจน ทัง้นีก้ารมอบอ�ำนาจดงั
กล่าวจะต้องก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของผูร้บั
มอบอ�ำนาจไว้อย่างชดัเจน และต้องไม่มลัีกษณะเป็นการมอบอ�ำนาจทีท่�ำให้
ผูร้บัมอบอ�ำนาจสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง
มส่ีวนได้เสีย หรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอืน่ใดกบั
บรษัิทหรอืบรษัิทย่อย
6. พจิารณาอนมุตัใินการน�ำสนิทรพัย์ หรอืทรพัย์สนิของบรษิทั หรอืบรษิทั
ในเครอืไปเป็นประกนั หรอืเข้าค�ำ้ประกนัใด ๆ  ท่ีก่อให้เกดิภาระผกูพนัแก่
บรษัิท
7. พจิารณาอนมุตักิารลงทุนในการขยายธรุกจิ ตลอดจนการเข้าร่วมทนุ
กบัผูป้ระกอบกจิการอืน่ ๆ พจิารณาอนมุตักิารมอบอ�ำนาจภายในบรษิทั

คณะกรรมการบริษัท
ในปี 2555 คณะกรรมการบรษัิท ประกอบด้วยกรรมการ 9 ท่าน คอื
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Management Structure
The Company’s management structure consists of 4 Committees 
including the Board of Directors, the Audit Committee, Board of 
Remuneration Committee and the Management Team as details 
as follows:

The authorized director of the Company is Mr.Songkran  Issara sign 

with Company’s seal affixed.

Company Secretary : Mrs.Suwanee Akkaravarawong

Responsibilities of the Board of Directors
1.  Manage the company in compliance with the objectives, 
rules and regulations as well as shareholders’ in an honest manner 
and with the aim to contribute to the benefit of the Company.
2.  Determine the company’s direction and control all business 
operations in accordance with the related government entity’s 
rules and regulations.  Assuring the disclosure of information to 
shareholders and related entity as well as perform transparency 
management to achieve company optimal benefit.
3.  Determine goals, policies, and financial projection as well as 
perform good corporate governance in order to achieve the 
company’s policy except for assignments that required 
shareholders’ consent before execution.  Such assignments 
includes assignments that required shareholders’ consent by the 
law or nay change or void of any agreement relating to company’s 
rental services or any allocation of tasks to other persons to 
manage the company, any change in the Article of Memorandum 
and the Article of Association, merger and acquisition, and change 
in the rewarding system.

      Name Position

1. Mrs.Srivara      Issara       Chairperson

2. Mr.Songkran     Issara       Managing Director

3. Mr.Pravesvudhi  Raiva       Director

4. Mrs.Linda        Prasertsom       Director

5. Mr.Niti          Osathanugrah       Director

6. Mrs.Teeraporn  Srijaroenwong       Director

7. Mr.Phisud       Dejakaisaya        Chairman of Audit Committee/Independent Director

8. Mr.Witit         Ratchatatanun       Audit Committee/Independent Director

9. Mr.Pinit         Puapan       Audit Committee/Independent Director

4.   The Board of Directors may nominate a group of management 
to perform any task assigned by the Board of Directors as well 
as appoint a managing director.
5.  The Board of Directors may establish a management team 
or delegate control to other persons to manage the company 
under the Board of Directors’ supervision.  However, the control 
delegation could only be executed with shareholders’ approval 
from the shareholders’ meeting attended by the audit committee 
and any objection from the audit committee must be noted in 
the meeting report.  The delegation must be accompanied by 
responsibilities and limitation of the control and must not be 
delegated to the persons who would lead to confliction is sues 
with the company and its subsidiary.
6. Consider the approval of company and its subsidiary’s assets 
as assurance or guarantee.
7. Consider the approval of company investment as well as joint 
venture in expanding its business.

Board of Directors
The Board of Directors was composed of  9 members as follows:-
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คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน คือ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท มีขอบเขต หน้าท่ี และความรับ
ผิดชอบและรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทดังน้ี
1.  สอบทานให้บริษัทมีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้อง และเปิดเผย
อย่างเพียงพอโดยการประสานงานกบัผูส้อบบญัชแีละผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบ
จดัท�ำรายงานทางการเงนิท้ังรายไตรมาสและประจ�ำปี 
2. สอบทานให้บรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน
ทีม่คีวามเหมาะสมและมปีระสทิธิผล
3. สอบทานการปฏบิตังิานของบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกั
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษทั
4. พิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึง
พจิารณาเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชี โดยค�ำนงึถึงความน่าเชือ่ถอื 
ความเพยีงพอของทรพัยากร และปรมิาณงานตรวจสอบของส�ำนกังาน
สอบบัญชีน้ัน รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้
ท�ำการตรวจสอบบญัชขีองบริษทั

      ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

1. นายพิสุทธิ์           เดชะไกศยะ           ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายวิทิต            รัชชตาตะนันท์           กรรมการตรวจสอบ

3. นายพินิจ            พัวพันธ์           กรรมการตรวจสอบ

      ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

1. นายประเวศวุฒิ      ไรวา ประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

2. นายพิสุทธิ์           เดชะไกศยะ กรรมการ

3. นายนิติ             โอสถานุเคราะห์ กรรมการ

5. พจิารณาการเปิดเผยข้อมลูของบรษิทัในกรณทีีเ่กดิรายการเกีย่วโยง
หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มคีวามถกูต้องและ
ครบถ้วน
6. ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะ
กรรมการตรวจสอบเหน็ชอบด้วย
7. จดัท�ำรายงานการก�ำกบัดแูลกจิการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
เปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบรษิทั ซึง่รายงานดงักล่าวลงนามโดย
ประธานกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
คณะกรรมการบรษิทั ได้อนมุตัจิดัตัง้คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน 
เพือ่พจิารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการและผูบ้รหิารให้เป็นไปตาม
ความเหมาะสม เมือ่วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2554  โดยแต่งตัง้จากกรรมการ
บรษัิท 3 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน คอื

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
ท�ำหน้าทีพ่จิารณาและน�ำเสนอค่าตอบแทนทีจ่�ำเป็นและเหมาะสมในแต่ละ
ปีของคณะกรรมการ คณะกรรมการชดุย่อยต่างๆ และผูบ้รหิารตัง้แต่

กรรมการผูจ้ดัการขึน้ไป เพือ่เสนอให้กรรมการบรษัิทพจิารณาอนมุตั ิหรอื
น�ำเสนอต่อท่ีประชมุผูถ้อืหุน้อนมุตัแิล้วแต่กรณี
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Audit Committee
The Audit Committee consisted of 3 members as follows:-

The Company’s Audit Committee has the following 
responsibilities and duties to report to the board of directors:
1. Monitor to ensure accuracy and adequate disclosure of the 
Company’s financial Statements, by coordinating with the 
independent auditor and the management executives who are 
responsible for preparing the quarterly and yearly financial reports.
2. Monitor to ensure appropriateness and effectiveness of the 
Company’s internal control and audit systems.
3. Monitor the operations of the Company’s business practice is 
in compliance with the securities and exchange laws, the rules 
and regulations of the Stock Exchange of Thailand, or related 
business laws.
4.  Propose the appointments of the Company’s auditors and 
their remuneration, by taking into account the credibility, 
adequacy of resources, volume of audit assignment, and 
experiences of the auditor.

Duty and responsibility of the Remuneration Committee
The Committee has a duty to consider and propose necessary 
and suitable remuneration each year for Directors and sub-

     Name Position

1. Mr.Phisud        Dejakaisaya      Chairman of Audit Committee

2. Mr.Witit         Ratchatatanun      Audit Committee

3. Mr.Pinit          Puapan      Audit Committee

       Name Position

1. Mr.Pravesvudhi  Raiva Chairman of Remuneration Committee

2. Mr.Phisud        Dejakaisaya Remuneration Committee

3. Mr.Niti           Osathanugrah Remuneration Committee

5. Determine proper and complete disclosure of the Company’s 
information in cases of connected transactions or lists with 
potential conflicts of interests.
6. Perform other duties as assigned by the board of directors and 
approved by the Audit Committee.
7. Make reports on the activities of the Audit Committee to be 
included in the company’s annual reports.  The reports must be 
signed by the chairman of the Audit Committee.

Remuneration Committee
On February 25, 2011 the Board of Directors has approved the 
appointment of a Remuneration Committee to consider 
appropriate remuneration for Directors and Management. The 
appointment was made up of 3 Company’s Directors as follows:-

committee including Management from Managing Directors level 
upward to the Board of Directors for their consideration and 
approval or propose to the Shareholders’ Meeting as the case 
may be.
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ขอบเขตและอำ�นาจหน้าท่ีกรรมการผู้จัดการ
1.  เป็นประธานของผูบ้รหิารทัง้ปวง
2.  พจิารณาอนมุตัใินแผนปฏิบตักิารของแต่ละฝ่ายงาน
3.  ตดิตามและด�ำเนนิงานให้เป็นไปตามแผนงาน และนโยบายท่ีก�ำหนด
4.  พจิารณาอนมุตัคิ�ำขอจากฝ่ายงานต่างๆ ทีเ่กินจากอ�ำนาจการส่ังการ
ของฝ่ายงานนัน้ๆ
5.  พจิารณาแผนการลงทุนขยายงาน หรอืท�ำธรุกจิใหม่ในขัน้ต้นก่อนเสนอ
คณะกรรมการบรษิทัเพือ่อนมุตัิ
6. พจิารณาอนมุตักิารใช้จ่ายวงเงนิงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี และวงเงนิ
รายจ่ายนอกงบประมาณ
7. ร่วมกบัผูบ้รหิารของบรษิทัในการจดัสรรเงนิบ�ำเหนจ็รางวลัซึง่ได้รบัการ
อนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั
8.  พจิารณาความดคีวามชอบ แต่งตัง้ โยกย้าย ลงโทษ เลกิจ้าง หรอืจดั
จ้างเจ้าหน้าทีบ่รหิาร
9.  มอี�ำนาจในการมอบหมายให้บคุคลอืน่กระท�ำการแทนได้เมือ่ไม่สามารถ
ท�ำได้เป็นการชัว่คราวรวมถงึมอี�ำนาจในการมอบหมายให้บคุคลอืน่กระท�ำ
การแทนได้ตามดลุยพนิจิ
10. *อ�ำนาจอนุมติัต่างๆ ทีก่ล่าวมา ยกเว้นการมอบอ�ำนาจด�ำเนนิการ
อนมุตัเิก่ียวกบัรายการระหว่างกนั ตามนยิามของส�ำนกังานคณะกรรมการ
ก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ (ก.ล.ต.)

หมายเหต ุ:  อ�ำนาจดงักล่าวไม่มลีกัษณะเป็นการมอบอ�ำนาจทีท่�ำให้ผูร้บัมอบ

อ�ำนาจสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งมส่ีวนได้เสยี

หรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอืน่ใดกบับรษิัทหรอืบรษิัทย่อย

     ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง

1. นายสงกรานต์         อิสสระ           กรรมการผู้จัดการ   

2. นางธีราภรณ์          ศรีเจริญวงศ์           กรรมการและผู้จัดการฝ่ายพัฒนาโครงการ

3. นายวีรชัย             วิจิตรธนากุล           ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

4. นางวิมลวรรณ        เนืองนอง           ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

5. นางปองสม           เรืองสวัสดิ์พงศ์           ผู้จัดการฝ่ายการตลาดและลูกค้าสัมพันธ์

การสรรหากรรมการ
กรรมการบริหารของบริษัทมาจากการคัดเลือกโดยที่ประชุมคณะ
กรรมการบรษัิท โดยไม่ผ่านขัน้ตอนของคณะกรรมการสรรหา เนือ่งจาก
ในปัจจบุนับรษิทัยงัไม่มคีณะกรรมการสรรหา  อย่างไรกต็ามบรษิทัได้ก�ำหนด
แนวทางในการแต่งตัง้กรรมการบรษัิท ดงันี้
1. กรรมการของบริษัทต้องปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบรษัิทตลอดจนมตขิองท่ีประชมุผูถ้อืหุน้
2. ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทกุครัง้ ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่ง
จ�ำนวนหนึง่ในสามเป็นอตัรา ถ้าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็น
สามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ทีสุ่ดกบัส่วนหนึง่ในสาม
3. ในกรณทีีก่ารประชมุผูถ้อืหุน้มมีตใิห้กรรมการคนใดคนหนึง่ออกจาก
ต�ำแหน่งก่อนถงึก�ำหนดตามวาระด้วยคะแนนเสยีงไม่น้อยกว่าสามในสีข่อง
จ�ำนวนผูถ้อืหุน้ซึง่มาประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงและมหีุน้นบัรวมกนัได้ ไม่น้อย
กว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวนหุน้ทีถ่อืโดยผูถ้อืหุน้ทีม่าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง
4.  ผูถ้อืหุน้คนหนึง่มคีะแนนเสียงเท่ากบัหนึง่หุน้ต่อหนึง่เสียง
5.  ผูถ้อืหุน้แต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมอียูท้ั่งหมดตาม (4) เลอืก
ตัง้บคุคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการกไ็ด้ แต่จะแบ่งคะแนนเสยีง
ให้แก่ผูใ้ดมากน้อยเพยีงใดไม่ได้

คณะผู้บริหาร
คณะผูบ้รหิารของบรษิทั มีจ�ำนวน 5 ท่าน ประกอบด้วย
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Management Team
The management team consisted of 5 persons as follow:-

Responsibilities of the Managing Director
1.  To be a chairman of all managers.
2.  To approve all operation plan of every department.
3.   Follow up the operation to conform the plan and assigned policy.
4.  To approve any request from every department which over 
power of them.
5.  To approve investing plan or new business before submitting 
to the board for approval.
6.  To approve annual expense budget and over limit from budget.
7.  To participate with another manager to divide reward which 
to be approved from Board of Directors.
8. To consider merit, appointing, transferring, punishment, 
discharging or recruiting managers.
9. Have power to assign to any body as a temporary representative 
when can not work together with the power to assign to another 
person to do as per consideration.
10.  The power to authorize for the above mention except the 
approval of connection transaction as per definition of the office 
of the securities and exchange commission. (S.E.C.).

Remark : The aforementioned power assign to the representative can 

not approve the connected transaction which may have conflict of 

interest with the company or its subsidiaries.

     Name Position

1. Mr.Songkran     Issara           Managing Director

2. Mrs.Teeraporn   Srijaroenwong           Project Development Manager

3. Mr.Weerachai   Wijittanakul           Accounting and Finance Manager

4. Mrs.Wimonwan  Nuangnong           Administration and Personnel Manager

5. Mrs.Pongsom     Ruangswadipong           Marketing and Customer Relation Manager

Nomination of Directors
The directors of the Company are nominated by the Board of 
Directors because the Company does not have the Nominating 
Committee at present.  Nevertheless, the Company has laid down 
guidelines on the appointment of board of directors as follow:-
1.  Board Directors shall carry out their duties according to the 
lows, the objectives and the Articles of Association of the 
Company, including the resolutions of the meeting of shareholders.
2.  At every general shareholders meeting, one third of the 
directors shall vacate their office.  In case the number of outgoing 
directors cannot be divisible by three, the number closest to 
one-third shall apply.
3.  In case the general shareholders meeting passes a resolution 
that any director be vacated from office before completing his 
term, there must be votes of not less than three-fourths of the 
number of shareholders with the right to vote and attending the 
meeting and whose shares altogether are not less than one-half 
of the number of shares held by shareholders attending the 
meeting and have the right to vote.
4.  One shareholder is entitled to one vote per one share.
5.  Each shareholder must use all of his votes under (4) to vote 
for the election of one or more persons to be directors.  However, 
he may not cast votes for any candidate more than the other 
candidates he has voted for.
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     ชื่อ - สกุล ตำ�แหน่ง ค่าตอบแทน/เบ้ียประชุมต่อปี

1. นางศรีวรา       อิสสระ ประธานกรรมการ 840,000.00

2. นายสงกรานต์    อิสสระ กรรมการผู้จัดการ 360,000.00

3. นางลินดา        ประเสริฐสม กรรมการ 360,000.00

4. นางธีราภรณ์     ศรีเจริญวงศ์ กรรมการ 360,000.00

5. นายประเวศวุฒิ  ไรวา กรรมการ และประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 380,000.00

6. นายนิติ          โอสถานุเคราะห์ กรรมการ และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน 370,000.00

7. นายพิสุทธิ์       เดชะไกศยะ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการพิจารณา 570,000.00

ค่าตอบแทน และกรรมการอิสระ
8. นายวิทิต          รัชชตาตะนันท์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 480,000.00
9. นายพินิจ          พัวพันธ์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 450,000.00

                รวม 4,170,000.00

                                                        31  ธันวาคม  2555	

   ประเภทค่าตอบแทน จำ�นวน (ราย) จำ�นวนเงิน (บาท)

   เงินเดือน 5 28,319,560.00
0         รวม 28,319,560.00

       (หน่วย : บาท)

       (หน่วย : บาท)
(2)  ผูบ้รหิาร

การกำ�กับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบรษิทั ได้ให้ความส�ำคญักับการก�ำกบัดูแลกิจการท่ีด ีเพือ่
เพิม่ความสามารถในการแข่งขนั และความเช่ือมัน่ให้แก่ผูถื้อหุน้ ผูล้งทนุ 
และผู้ทีเ่กีย่วข้องทุกฝ่าย นบัเป็นสิง่ส�ำคัญในการด�ำเนินงานของบรษิทัฯ 
ให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และมีความน่าเชื่อถือ รวมทั้งยังสนับสนุน
ให้มีการบริหารจัดการด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต เน้นการเพิ่มขีดความ
สามารถในการแข่งขัน เพิ่มมูลค่าให้แก่กิจการ สร้างการเจริญเติบโต
อย่างมเีสถยีรภาพและย่ังยนื รวมทัง้ให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคมุ
ภายใน และการตรวจสอบภายใน การปฏบิตัต่ิอผูถื้อหุน้ และผูม้ส่ีวนได้
เสยีอย่างเท่าเทียมกนั มจีรยิธรรมในการด�ำเนนิธุรกิจ มใิห้เกิดความขดั
แย้งทางผลประโยชน์ และเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ รวมทั้งค�ำนึงถึง
ความเสี่ยง และวีธีบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม การก�ำกับดูแลกิจการ
ที่ดี จึงเป็นเรื่องที่บริษัทได้ให้ความส�ำคัญอย่างมาก และเป็นสิ่งจ�ำเป็น
ต่อการด�ำเนินงานของบริษัท โดยแยกเป็นหมวดต่างๆ ดังนี้ 

หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น    
คณะกรรมการของบรษิทัฯ มภีาระกิจและความรบัผดิชอบตามทีร่ะบไุว้
ในกฎหมาย และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยคณะกรรมการบริษัทเชื่อ

ว่าการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่เีป็นหวัใจทีน่�ำไปสูค่วามส�ำเรจ็ และบรรลเุป้าหมาย
สูงสุดของบริษัทโดย
1.  คณะกรรมการของบริษัท ได้ก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ 
เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้

(1)	 สิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสีย
- บริษัท ตระหนักถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้น 

โดยผูถ้อืหุน้ทกุรายมสีทิธใินการได้รบัข้อมลูอย่างเพยีงพอ และทนัเวลา 
มีสิทธิในการออกเสียงรวมทั้งมีสิทธิที่จะได้รับการดูแลอย่างเป็นธรรม 
เช่น ความสะดวกในการเข้าประชุมผู้ถือหุ้น

- บริษัท จัดให้มีการอ�ำนวยความสะดวกในการกระบวนการ
จัดประชุมผู้ถือหุ้น และจัดสรรเวลา ส�ำหรับการประชุมอย่างเหมาะสม 
ตลอดจนส่งเสรมิให้ผูถ้อืหุน้มโีอกาสแสดงความเหน็ และตัง้ค�ำถามโดย
เท่าเทียมกัน

(2)	 คณะกรรมการโครงสร้างการจดัการ บทบาท หน้าที ่ความรบัผดิชอบ 
และความเป็นอิสระ

-  คณะกรรมการของบรษัิท มส่ีวนร่วมในการก�ำหนดวสิยัทศัน์ 
ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทเป็น
ประจ�ำทุกปี

ค่าตอบแทนผู้บริหาร
ค่าตอบแทนเป็นตัวเงิน
(1)  กรรมการ



บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

Charn Issara Development Public Company Limited

29

    Name Position Remuneration

1. Mrs.Srivara       Issara Chairperson 840,000.00

2. Mr.Songkran     Issara Managing Director 360,000.00

3. Mrs.Linda        Prasertsom Director 360,000.00

4. Mrs.Teeraporn   Sricharoenwong Director 360,000.00

5. Mr.Pravesvudhi  Raiva Director and Chairman of Remuneration Committee 380,000.00

6. Mr.Niti           Osathanugrah Director and Remuneration Committee 370,000.00

7. Mr.Phisud        Dajakaisaya
Chairman of Audit Committee/Remuneration Committee and 
Independent Director

570,000.00

8.  Mr.Witit           Ratchatatanun Audit Committee/Independent Direcotor 480,000.00
9.  Mr.Pinit           Puapan Audit Committee/Independent Direcotor 450,000.00

           Total 4,170,000.00

                                                                   31
st
 December 2012

Remuneration Number (Person) Amount (Baht)

Salaries 5 28,319,560.00
       Total 28,319,560.00

 (Unit : Baht)

     (Unit : Baht)
(2)  Executives

Supervision
It is important for the Company’s operation to be effective, 
transparent and trustworthy. The Board of Directors has 
emphasized on good corporate supervision to increase 
competitiveness and shareholders’ confidence including those of 
investors and related parties.  It has supported the honest 
management with an underline on competitiveness, value added 
to the business and creating a sustainable growth.  The internal 
audit and controls has been taken seriously including an equal 
treat to shareholders and beneficial parties with business ethic 
to avoid any conflict of interests.  There has been an adequate 
disclosure, suitable risk management with due recognition on 
pertaining risks in doing business.  Good corporate governance 
has therefore been given an utmost important and become a 
necessary part in doing business which may be classified as 
follows:-

Section 1. Shareholders’ right
The Company’s Board of Directors has a mission and responsibility 
prescribed by lay and Shareholder’s resolution.  The Board of 

Directors believes that good corporate governance is an important 
element leading to success and thereby achieve the corporate 
objective.
1.  The Board of Directors has formulated a supervision policy 
as an operating guideline as follows:-

(1)	 Equal rights of Shareholders and beneficial parties
-  The Company realizes the equal right of shareholders.  

Every shareholder has the right to adequate information in time.  
It has the right to cast vote and be taken care with due respect 
such as the convenient in attending shareholders’ meeting.

-  The Company has arranged to facilitate the process 
of calling for a shareholders’ meeting and managed meeting 
time appropriately.  It has supported an equal opportunity for 
shareholder to voice its opinion and raise question.

(2)	 Board of Directors, management structure, role, 
responsibility and its independence

-  The Company’s Board of Directors has involved in 
formulate vision, mission, strategy, target, business plan and 
company’s budget every year.

Remuneration of the Executives
Financial Remuneration
(1)  Directors
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-  คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ให้ความส�ำคัญในการก�ำหนด
นโยบาย การพิจารณาระเบียบปฏิบัติให้มีการควบคุมดูแล และป้องกัน
รายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ รายการที่เกี่ยวโยงกัน 
หรือรายการระหว่างกัน โดยจะพิจารณาขจัดปัญหาความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์อย่างรอบคอบ ภายในกรอบจริยธรรมที่ดี

-  คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระที่ไม่ได้
เป็นลูกจ้าง หรือพนักงานที่ได้รับเงินเดือนจากบริษัท และมีความเป็น
อิสระจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ รวมทั้งสามารถดูแลผลประโยชน์ของ
ผู้ถือหุ้นรายย่อยได้ มีจ�ำนวนอย่างน้อย 3 คน หรืออย่างน้อย 1 ใน 3 
ของจ�ำนวนคณะกรรมการทั้งคณะ

-  คณะกรรมการบริษัท มีหน้าที่ต้องเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง 
ซึ่งบริษัทได้ก�ำหนดไว้ล่วงหน้าเป็นประจ�ำทุกไตรมาส และอาจมีการ
ประชมุพเิศษเพิม่เตมิตามความจ�ำเป็น โดยบริษทัได้เปิดเผยจ�ำนวนครัง้
ที่กรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประชุมไว้ในรายงานประจ�ำปี

-  คณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจัดการ มีการแบ่งแยก
บทบาทหน้าที่ ความรับผิดชอบไว้อย่างชัดเจน

-  คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีคณะกรรมการตรวจสอบ 
และก�ำลังพิจารณาเพิ่มคณะกรรมการย่อยชุดต่าง ๆ ตามที่เห็นสมควร
เพื่อช่วยในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ และปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับ
มอบหมาย จากคณะกรรมการของบริษัทฯ

(3)  การเปิดเผยข้อมูล และความโปร่งใส
- คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของ

บริษัท ต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และสาธารณชนทั่วไป ด้วยความโปร่งใส 
ถูกต้องครบถ้วน เพียงพอและทันเวลา และสามารถตรวจสอบได้ รวม
ทั้งเป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง

(4)	การควบคุมและบริหารความเสี่ยง
-  บริษัทได้จัดตั้งฝ่ายตรวจสอบภายในขึ้น เพื่อให้มั่นใจว่าการ

ปฏิบัติงานหลัก และกิจกรรมทางการเงินของบริษัท ได้ด�ำเนินการตาม
แนวทางท่ีก�ำหนด และมปีระสทิธภิาพ โดยให้รายงานผลการตรวจสอบ
โดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

(5)	จริยธรรมธุรกิจ
- บริษัท เตรียมจัดท�ำจรรยาบรรณ และจริยธรรมธุรกิจ โดย

แยกส่วนเป็น จรรยาบรรณ และจริยธรรมธุรกิจของบริษัทฯ จริยธรรม
ของกรรมการ และจริยธรรมของพนักงาน เพื่อเป็นแนวยึดถือในการ
ปฏิบัติ

2.  คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ก�ำหนดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นปี
ละ 1 ครั้ง ภายในระยะเวลาไม่เกิน 4 เดือน นับแต่วันสิ้นสุดรอบปีบัญชี 
โดยบรษิทัได้จดัส่งหนงัสอืนดัประชมุพร้อมทัง้ข้อมลูประกอบการประชุม
ตามวาระต่างๆ ให้ผู้ถือหุนทุกรายทราบล่วงหน้าก่อนวันประชุมไม่น้อย
กว่า 7 วันท�ำการอย่างเท่าเทียมกัน และบริษัทได้เพิ่มทางเลือกให้กับ
ผูถ้อืหุน้โดยให้กรรมการอสิระเป็นผูร้บัมอบอ�ำนาจจากผูถ้อืหุน้ ในกรณี
ที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้
3.  บริษัทได้อ�ำนวยความสะดวกในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยประธานใน
ที่ประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสอบถามและแสดงความคิดเห็น และ
ข้อเสนอต่าง ๆ อย่างเท่าเทียมกัน และบริษัทจะจัดท�ำบันทึกรายงาน
การประชุมที่มีสาระส�ำคัญให้ครบถ้วน

หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอยา่งเท่าเทียมกัน
คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึงสิทธิ และความเท่าเทียมกันของ
ผู้ถือหุ้นทุกราย เพื่อปกป้องสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้น ดังนี้
1.  คณะกรรมการบรษิทั สนบัสนนุให้ผูถ้อืหุน้ที่ไม่สะดวกเข้าร่วมประชุม
ด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาประชุม
ออกเสยีงแทน โดยบรษิทัให้เสนอชือ่กรรมการอสิระจ�ำนวน 3 ท่าน เพือ่
เป็นทางเลอืกในการมอบฉนัทะให้เข้าประชมุ และใช้สทิธอิอกเสยีงแทน
ของผู้ถือหุ้น โดยบริษัทได้น�ำส่งหนังสือมอบฉันทะให้กับผู้ถือหุ้นทุกราย

2.  ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือการประชุมผู้ถือหุ้น หาก
คณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้เสียในวาระใด 
จะต้องเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกับส่วนได้เสียของตน และผู้ท่ีเก่ียวข้องให้ที่
ประชุมทราบ และจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระดังกล่าวนั้น เพื่อให้ที่
ประชมุสามารถพจิารณาธรุกรรมของบรษิทัทีอ่าจมคีวามขดัแย้งของผล
ประโยชน์ และสามารถตัดสินใจเพื่อประโยชน์ของบริษัทโดยรวม

3.  ผูถ้อืหุน้ทีเ่ป็นผูบ้รหิาร จะไม่เพิม่วาระการประชมุผูถ้อืหุน้ที่ไม่ได้แจ้ง
เป็นการล่วงหน้าโดยไม่จ�ำเป็น โดยเฉพาะในวาระส�ำคัญท่ีผู้ถือหุ้นต้อง
ใช้เวลาในการศึกษาข้อมูลก่อนการตัดสินใจ

4.  คณะกรรมการบริษัท ได้ตระหนักถึงความส�ำคัญของการเก็บรักษา 
และป้องกันการใช้ข้อมูลภายในเป็นอย่างยิ่ง จึงได้ก�ำหนดแนวทางการ
ป้องกันการน�ำข้อมูลภายในไปใช้เพื่อผลประโยชน์ของตนเอง
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-  The Company’s Board of Directors has taken it 
seriously in formulating policy, considering operating procedure 
for internal controls and to prevent transaction with conflict of 
interest or related transaction with due consideration on conflict 
of interest under good ethic framework.

-  The Board of Directors consist of at least 3 independent 
directors who are not employee or staff on the Company’s payroll 
and are independent from the major shareholder and are capable 
of protecting minority shareholders’ interests.  Those independent 
directors will number one third of the entire board as a minimum.

-  The Board of Directors has a duty to attend all 
meetings which the Company has noticed in advance for every 
quarter including additional meetings as may be required.  The 
Company has disclosed meeting attendance for each of its 
Director in the annual report.

-  There is a clear separation between the Board of 
Directors and management for its roles, duty and responsibility.

-  The Board of Directors has initiated an audit 
committee and is considering an increase of several sub-
committees as it thought appropriate to assist in the supervision 
of the Company and carry out any assignment from the Board 
of Directors.

(3)	 Disclosure and transparency
- The Board of Directors has a policy to disclose the 

Company’s true and completed information to shareholders, 
investors and general public in time with transparency and 
accountability according to pertaining laws and regulations.

(4)	 Risk management and controls
-  The Company has set up an internal audit department 

to oversee the Company’s main operation and its financial 
transactions for its effectiveness and compliance with the 
guideline provided.  The internal audit department is to report 
to the audit committee.

(5)	 Business ethic 
-  The Company is preparing for the codes of conduct 

and codes of business ethic by separating into codes of conduct 
and codes of business ethic for the Company, codes for Directors, 
codes for staff as an operating guideline

2.  The Company’s Board of Directors has fixed an annual general 
meeting of shareholders once a year within a period not to 
exceed 4 months from the end of accounting period.  The 
Company will arrange to send out notice of meeting together 

with information pertaining to each agenda of the meeting to 
shareholders at least 7 working days prior to the meeting.  The 
Company has initiated an option for shareholders to give proxy 
to any one of the independent Directors in the event that any 
shareholder is unable to attend the meeting.
3.  The Company has facilitated the shareholders meeting.  The 
Chairman of the meeting will allow an opportunity for any 
shareholder to raise question and voice their opinion or 
recommendation equally.  The Company will minute the meeting 
in all relevant essence.

Section 2  An equal treat to all shareholders. 
The Company’s Board of Directors recognizes an equal rights of 
all shareholders.  To protect basic right of shareholders the 
Company has initiated following measures:-

1.  The Board of Directors supports shareholders who are not 
convenient to attend the meeting in person.  Those shareholders 
may use its voting right by giving proxy to others.  The Company 
proposes one of the 3 independent Directors as an option for 
whom the shareholder may give proxy to.  The Company has 
sent a proxy form to all shareholders.

2.  In any meeting of the Board of Directors or shareholders any 
director, management has related interest in any agenda will 
need to disclose information on one’s related beneficial interest 
or related parties’ to the meeting and has to abstain from voting 
on such vested interest. Thereby leaving the meeting to consider 
the Company’s transaction which may have conflict of interest 
and able to make decision for the Company’s benefits as a whole
.
3.  Shareholders who are management will not initiate new 
agenda in the shareholders meeting without prior notice unless 
necessary.  This refers to important agenda where shareholders 
need time to study information before making a decision.

4.  The Board of Directors recognizes the important of storage 
and protecting the use of inside information.  Preventive measure 
has been drawn up to protect inside information from being 
exploited at one’s own benefit.
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หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
บริษัท ยึดมั่นในความโปร่งใส ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ อัน
เป็นการสร้างความเชื่อมั่นต่อผู้ลงทุนทั้งนี้บริษัทได้ยึดแนวทางในการ
ปฏิบัติ ดังนี้

1.  จรรยาบรรณ และจริยธรรมธุรกิจของบริษัท
บริษัท มีความมุ่งมั่นที่จะด�ำเนินการภายใต้หลักการที่ยึดมั่นขององค์กร 
ได้แก่ ความซื่อสัตย์สุจริต โปร่งใส มีคุณธรรม และมีความรับผิดชอบ 
ทั้งนี้ กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะยึดถือในหลักการดังต่อ
ไปนี้

1.1	ลูกค้า
บริษัทมุง่ให้ลูกค้าได้รบัประโยชน์ และความพงึพอใจสงูสดุ โดย
เอาใจใส่ปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้า น�ำเสนอสินค้า และ
บริการท่ีมีคุณภาพ ให้บริการด้วยความเป็นธรรม และดูแล
รักษาข้อมูลต่าง ๆ ของลูกค้าไว้เป็นความลับ

1.2 ผู้ถือหุ้น
บริษัทมุ่งให้มีการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
สร้างผลตอบแทนที่เหมาะสมแก่ผู้ถือหุ้น  โดยด�ำเนินการให้มี
ผลประกอบการที่ดีอย่างต่อเนื่อง พร้อมทั้งมีระบบการตรวจ
สอบภายในอย่างมี ประสิทธิภาพ

1.3 พนักงาน
บริษัทถือว่าพนักงานของบริษัททุกคนมีค่า บริษัทมุ่งมั่นพัฒนา
พนักงานอย่างต่อเน่ือง และส่งเสริมพนักงานให้มีโอกาสใน
ความก้าวหน้าและความมั่นคง ได้ผลตอบแทนที่เหมาะสมตาม
ความรู้ความสามารถ

1.4 พันธมิตรและคู่แข่งทางการค้า
บริษัทปฏิบัติต่อพันธมิตร และคู่แข่งทางการค้าอย่างเป็นธรรม 
และรักษาความลับภายใต้หลักเกณฑ์ และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
รวมท้ังไม่แสวงหาข้อมูลของพันธมิตร และคู่แข่งทางการค้า
อย่างไม่สุจริต และไม่เป็นธรรม

1.5 เจ้าหนี้ และคู่ค้า
บริษัทยึดมั่นในความซื่อสัตย์ต่อการปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ให้ไว้
ต่อเจ้าหนี้ และคู่ค้าทุกประเภทโดยอยู่ภายใต้ เงื่อนไข รวมทั้ง
หลักเกณฑ์ และที่กฎหมายก�ำหนด

1.6 สังคมและสิ่งแวดล้อม
บริษัทยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบต่อ
สังคมและสิ่งแวดล้อม ระมัดระวังในการ พิจารณาด�ำเนินการ
ใด ๆ ในเรื่องที่กระทบต่อความรู้สึกของสาธารณชน และส่ง
เสรมิพนกังานให้มีจิตส�ำนกึ และความรับผดิชอบต่อสิง่แวดล้อม

1.7 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
บริษัทยึดมั่นในการด�ำเนินธุรกิจโดยค�ำนึกถึงประโยชน์สูงสุด
ของลูกค้า และของบริษัท โดยบริษัทจะควบคุมดูแล และให้
ความส�ำคญัเก่ียวกับรายการท่ีอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ 
หรอืรายการท่ีเกีย่วโยงกนั หรอืรายการระหว่างกนัท่ีไม่เหมาะสม 
ซึ่งรายการที่เกี่ยวโยงกันได้ก�ำหนดราคา และเงื่อนไขเหมือน
ท�ำรายการกับบุคคลภายนอก

1.8 การเปิดเผยข้อมูลข่าวสาร
บรษิทัมุง่เปิดเผยข้อมลูข่าวสารของบรษิทัต่อผูถ้อืหุน้ นกัลงทนุ 
และสาธารณชนท่ัวไปอย่างถูกต้องครบถ้วน ท่ัวถึง และทัน
เวลา รวมท้ังเป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่
เกี่ยวข้อง

1.9 การก�ำกับดูแลกิจการ
บริษัทยึดมั่นในการปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 
รวมทั้งบริษัทจะให้ความร่วมมือต่อองค์กรที่ก�ำกับดูแลบริษัท

2.  จริยธรรมของกรรมการ
เนื่องจากคณะกรรมการบริษัท เป็นผู้มีบทบาทส�ำคัญในฐานะผู้น�ำ ที่จะ
น�ำพาองค์กรไปสู่ความส�ำเร็จ โดยผู ้ก�ำหนดแนวนโยบายและชี้น�ำ
พฤติกรรมของบุคคลากรในบริษัทไปในทิศทางท่ีถูกต้อง ดังนั้น 
คณะกรรมการจึงยึดหลักการ และวิธีปฏิบัติดังต่อไปนี้ในการปฏิบัติ
หน้าที่

2.1 หน้าที่จัดการกิจการ
	 - ก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิกจิการของบรษิทั ให้เป็นไปโดยไม่เสีย่ง
ต่อความมั่งคงของบริษัทจนเกินควร
	 - ปฏบิตัหิน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์สจุรติ โปร่งใส มคีณุธรรมและ
ยุติธรรม เพื่อให้มั่นใจได้ว่าในการตัดสินใจและกระท�ำการใด ๆ มีการ
ค�ำนงึถงึผลประโยชน์สงูสดุของบรษิทั และจะไม่เลอืกปฏบิตัหิรอืละเว้น
ปฏบิตักิบับคุคลใดบคุคลหนึง่เป็นการเฉพาะ โดยยดึหลกัความเสมอภาค
	 - ปฏิบัติหน้าที่อย่างมืออาชีพ ด้วยความรู้ความช�ำนาญ ความ
มุง่มันและดว้ยความระมดัระวัง รวมถึงการใชค้วามรู้ และทักษะในการ
จัดการอย่างเต็มความสามารถ
	 - ไม่หาผลประโยชน์ส่วนตน และผู ้ ท่ีเก่ียวข้อง โดยน�ำ
สารสนเทศภายในที่ยังไม่เปิดเผย หรือที่เป็นความลับไปใช้ หรือน�ำไป
เปิดเผยกับบุคคลภายนอก หรือกระท�ำการอันก่อให้เกิดความขัดแย้ง 
ทางผลประโยชน์ทัง้โดยเจตนา และไม่เจตนาต่อบคุคลทีส่าม และจะไม่
ใช้ข้อมูลท่ีได้รับจากต�ำแหน่งหน้าท่ีการงาน เพื่อผลประโยชน์ทางการ
เงินส่วนตน และจะไม่ใช้ข้อมูลนั้นเพื่อประโยชน์ทางการเงินของผู้อื่น
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Section3. Role of beneficial parties
The Company has adhered to transparency, honesty and 
responsibility to create investor’s confidence.  The Company has 
adopted the following operating guidelines:-

1.  Integrity and business ethic of the company
The Company is desirous of an operation under its corporate 
principles namely honesty, transparency and responsibility.  All 
Directors, management and staff have to adhere to following 
principles:-

1.1	 Customer
The Company aims for Customers’ highest satisfaction 
and benefits by paying attention on protecting 
customer’s interest.  To present only quality products 
and services as well as offering services with fairness 
and keep all customer’s information confidential.

1.2	Shareholders
The Company aims for an effective and transparent 
operation with a suitable return to shareholders.  It has 
strived for a continued profitable operation with an 
effective internal audit.

1.3	Staff
The Company values every staff and continues to develop 
and support them for career advancement opportunity 
and security with suitable remuneration commensurate 
with their knowledge and performance.

1.4	Alliances and business competitors
The Company treats alliances and business competitors 
fairly and keeps all confidential information under 
pertaining laws.  The Company will not involve in 
obtaining information from alliance and business 
competitors unethically.

1.5	Creditors and trade counter-part
The Company adheres to honoring its obligations given 
to its creditors and all trade counter-part on the basis 
of conditions, regulations and as prescribed by law.

1.6	Society and environment
The Company adheres to doing business with social 
responsibility.  It has been operating with precaution to 
refrain from any conduct which may create adverse affect 
on public sentiment and has supported its employee to 

be conscious and responsible for an environment.

1.7	Conflict of interest
The Company adheres to doing business with recognition 
on customer’s as well as its own highest benefits.  The 
Company will monitor and pay attention on transaction 
with conflict of interest or related transaction or 
unsuitable related transaction.  All related transaction 
has been made on the same condition as if the 
transaction is with any non related party. 

1.8 Disclosure of information
The Company aims to disclose its information to 
shareholders, investor and general public with true, 
adequate and timely information in compliance with 
regulations and pertaining laws.

1.9	 Supervision
The Company adheres to principles of good corporate 
supervision as well as giving full co-operation to 
corporate supervision organization.

2.  Director’s ethic
As the Company Directors play an important leading role to 
direct the organization towards success by an initiation of policy 
and directing employee’s behavior in the right direction.  The 
Board of Directors therefore adheres to the following principles 
and code of conducts in carrying out its duty:-

2.1	Management duty
- Governing the Company’s operation to refrain from 

involving in unreasonable business risk 
-  Carrying out its duty with honesty, transparency, ethic 

and justice to ensure any decision or conduct will always for the 
Company’s highest benefits without selective treat or exception 
for any particular person on the principle of equal right.

- Carrying out its duty professionally with experience, 
knowledge, determination and caution including using best efforts 
to exploit own knowledge and management skill.

-  Refrain from exploiting undisclosed information for 
one’s own or related party’s benefits or entering into a conflict 
of interest with third party, either intentionally or unintentionally.  
In addition, to refrain from exploiting information obtained from 
position for one’s own financial benefits or other’s financial 
benefits.
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	 - ก�ำกับดูแลการด�ำนินงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง กฎระเบียบ และแนวนโยบายของทางการ รวมทั้งก�ำกับดูแล
มิให้มีการปิดบังข้อมูลที่เป็นข้อเท็จจริง และจัดให้มีการรายงาน
สารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และสม�่ำเสมอ
	 - ด�ำเนินการตามกฎหมาย และข้อบังคับต่าง ๆ  ที่เกี่ยวข้องกับ
การด�ำเนินธุรกิจ

2.2 ความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้น ลูกค้า เจ้าหนี้และคู่ค้า และพนักงาน
	 - กรรมการมคีวามรับผดิชอบต่อผูถื้อหุน้ เช่น ในเรือ่งการเปิด
เผยสารสนเทศ วธิปีฏบิตัทิางบญัชกีารใช้สารเสนเทศภายใน และความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 - ปกป้องผลประโยชน์ของลูกค้าตลอดเวลา เอาใจใส่และรับ
ผดิชอบสูงสุดต่อลูกค้า เก่ียวกับการให้บริการ น�ำเสนอสินค้าทีม่คีณุภาพ 
และดูแลรักษามาตรฐานนั้น
	 - ประพฤติปฎิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี ไม่
ท�ำลายชือ่เสียงของคูแ่ข่งทางการค้า รวมทัง้ไม่แสวงหาข้อมลูของคูแ่ข่ง
ทางการค้าอย่างไม่สุจริต และไม่เป็นธรรม
	 - ดแูลให้ความเท่าเทยีมกันในโอกาสของการจ้างงานและหลกั
การอืน่ ๆ  ท่ีเกีย่วข้องกบัพนกังาน และท�ำให้มัน่ใจได้ว่าพนกังานมคีวาม
รู้ความช�ำนาญที่จ�ำเป็นส�ำหรับการด�ำเนินงานในธุรกิจ

2.3 ความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม
	 - ด�ำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบ ต่อสังคม และสิ่ง
แวดล้อม
	 - ระมัดระวัง และเอาใจใส่ในการด�ำเนินการใดๆ ที่จะมีผลก
ระทบต่อสาธารณชน
	 - ส่งเสริมให้พนักงานมีจิตส�ำนึก และความรับผิดชอบต่อสิ่ง
แวดล้อม

3.  จริยธรรมของพนักงาน แบ่งออกเป็น 4 หมวด ดังต่อไปนี้
3.1 ความซื่อสัตย์ สุจริต และหลักคุณธรรม

ความซื่อสัตย์สุจริตเป็นคุณสมบัติพื้นฐานที่ส�ำคัญของเจ้าหน้าท่ี และ
ผู้บริหารทุกระดับ เจ้าหน้าที่ และผู้บริหารทุกระดับมีโอกาสให้คุณให้
โทษกบัลูกค้า มโีอกาสสร้างความเสยีหายแก่ลกูค้า เพือ่นร่วมงาน ผูถ้อื
หุ้น ตลอดจนสังคมโดยส่วนรวม  ดังนั้นเพื่อให้ลูกค้า ผู้ถือหุ้น และผู้
ก�ำกบัดแูลให้ความไว้วางใจและเช่ือถือ พนกังานเจ้าหน้าที ่และผูบ้รหิาร
ทุกคน จะต้องมีความซื่อสัตย์สุจริต จิตใจมั่นคงและมีคุณธรรม ปฏิบัติ
หน้าทีโ่ดยยุตธิรรม ไม่เหน็แก่สนิจ้าง ไม่เหน็แก่ประโยชน์ส่วนตน ยดึถอื
ประโยชน์ของลูกค้า ตลอดจนประโยชน์ของส่วนรวม

3.2 การรักษาความลับภายในบริษัท
ในกิจการของบริษัท การเก็บความลับ คือการรักษาข้อมูลของบริษัท 
ตลอดจนข้อมูลของลูกค้า ซึ่งได้แก่

-  ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพย์สินของบริษัท
-  ข้อมูลทางการเงิน บัญชี ของบริษัท
-  ข้อมูล ชื่อและที่อยู่ของลูกค้า
-  ข้อมูลพนักงานของบริษัททั้งอดีตและปัจจุบัน
-  ข้อมูลเกี่ยวกับคู่ค้าของบริษัท
-  ข้อมูลเกี่ยวกับการติดต่อธุรกิจกับบุคคลอื่น

3.3 จรรยาบรรณวิชาชีพ
คณะกรรมการของบริษัท ได้ให้ความส�ำคัญในการสร้างสามัญส�ำนึก
ของผู้บริหาร และพนักงานเจ้าหน้าที่ทุกระดับของบริษัทให้ประพฤติอยู่
ในกรอบวิธีปฏิบัติที่เหมาะสม โดยให้ค�ำนึงถึงหลักคุณธรรม จริยธรรม
และความยุติธรรม อันจะส่งผลให้เกิดภาพพจน์ท่ีดีต่อธุรกิจบริษัทโดย
รวม

3.4 การปฏิบัติต่อสังคม
บริษัทฯ ตระหนักและให้ความส�ำคัญในการดูแล และรับผิดชอบต่อ
ชุมชนและสังคม โดยจัดให้มีการด�ำเนินงานเกี่ยวกับมวลชนสัมพันธ์
ขึ้น เพื่อดูแลในเรื่องความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงการให้ความร่วมมือกับทางหน่วยงานราชการ และส่งเสริม
กิจกรรมต่าง ๆ ภายในชุมชน

หมวดที่ 4  การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
พนกังานของบรษิทั มนีโยบายการด�ำเนนิงานด้วยความโปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ และเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และสาธารณชน
ทั่วไป รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดย
ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย มีความเท่าเทียมกันและน่าเชื่อถือ 
ดังนี้
1. บริษัทได้เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร เพื่อให้ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้อง ได้
รบัทราบผ่านช่องทางต่าง ๆ  ของบรษิทั เช่น website ของบรษิทั ได้แก่ 
www.charnissara.co.th หรอืส�ำนกักรรมการผูจั้ดการ โทร. 02-308-2020

2. คณะกรรมการบริษัท ได้เปิดเผยบทบาท และหน้าที่ของคณะ
กรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบไว้ในรายงานประจ�ำปี 
ทัง้นี ้รายละเอยีดจ�ำนวนครัง้ของการประชมุ และจ�ำนวนครัง้ทีก่รรมการ
แต่ละท่านได้เข้าร่วมประชุมในปี 2555 ของคณะกรรมการบริษัทสรุป
ได้ ดังนี้
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- Supervise the Company’s operation under pertaining 
laws, regulations and government policy including preventing a 
non disclosure of facts.  To cause a timely report of true and 
adequate information on regular basis.

- Follow pertaining laws and regulations in doing 
business.

2.2	 Relationship with shareholders, customer, creditor and staff
-  Director has responsibility for shareholders such as a 

disclosure of information, an accounting practice, the use of 
internal information and the conflict of interest.

-  Protecting customer’s benefits at all times with highest 
attention and responsibility in presenting quality services and 
products and look after that particular standard.

-  Operate under the fair competition without destroying 
a reputation of business competitor including refrain from unlawful 
and unfair search for competitor’s information.

- Monitor an equal opportunity of employment and 
other principles related to employee to ensure adequate and 
necessary employee’s skills and knowledge in operating the 
business.

2.3	Social and environmental responsibility
-  Doing business with responsibility towards the society 

and its environment.
-  Using a precaution in any conduct which may affect 

general public.
- Support the employee to realize the responsibility 

towards the environment.

3. Employee ethic can be classified into 4 sections as follows:-
   3.1  Honesty and integrity
Honesty is a basic qualification for staff and management at all 
levels.  As staff and management al all levels has a chance to 
cause favor or damage to customer as well as a chance to 
damage customer, colleague, and shareholder including general 
public as a whole.  To build confidence among customer, 
shareholder and supervisor,  all staff and management shall be 
honest, carrying out one’s duty with integrity and justice aiming 
for the highest benefits for customer and general public.

3.2  Confidentiality
Confidentiality in the Company is to protect the Company’s 
information as well as its customers’ in following areas:-

- Information on the Company’s assets
- Information on the Company’s finance and accounting
- Information on name and address of customer
- Information on the Company’s staff both past and present
- Information on the Company’s trade counter-part
- Information on correspondence with third party

3.3  Professionalism
The Company’s Board of Directors has emphasized the important 
of professionalism in all levels of staff and management.  Self 
conscious on professional integrity, justice and ethic will make 
up the Company’s good image as a whole.

3.4	 Service to Community
The Company is fully aware and taking seriously the corporate 
social responsibility.  It has arranged for a community relation 
effort in the area of safely, hygiene and environment which 
include cooperation with authorities in public sector and support 
various activities in the community.

Section 4. Disclosure and Transparency
All employees shall carry out its duty with transparency and 
accountable for their conduct which can be disclosed to 
shareholders, investor and general public in accordance with 
pertaining law and regulation.  That information must be easily 
accessible, trustworthy and available on an equal opportunity as 
follows:-
1. The Company has released information to investor and 
beneficial party through various channels such as the company’s 
website, www.charnissara.co.th or the office of Managing Director, 
tel. no. 02 308 2020

2. The Company’s Board of Directors has disclosed its role and 
duty as well as those of its audit committee in the annual report.  
In addition, details of meeting and attendance of each director 
in 2012 may be summarized as follows:-
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3. จ�ำนวนเงินค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร บริษัทฯ ได้ก�ำหนด
นโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทน
กรรมการและกรรมการบรหิารของบริษทัส�ำหรบัปี 2555 ได้เปิดเผยไว้ใน
หวัข้อค่าตอบแทนผูบ้รหิารแล้ว

4.  คณะกรรมการของบรษิทัฯ เป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงินของบรษัิทฯ 
และสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฎในรายงานประจ�ำปี งบการเงนิดงั
กล่าวจดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีทีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย รวม
ทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน

หมวดที่ 5  ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท
1.  โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท

1.1 คณะกรรมการบริษทัมจี�ำนวน 9 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการ
อสิระที่ไม่เป็นผูบ้รหิาร 5 ท่าน

1.2 ประธานกรรมการบริษทั และกรรมการผูจั้ดการ มไิด้เป็นบคุคล
เดยีวกนั เพือ่มใิห้มอี�ำนาจโดยไม่จ�ำกดั ท�ำให้เกดิการถ่วงดลุ และสอบทาน
การบรหิารงานได้

1.3	คณะกรรมการบรษิทั ยงัมไิด้ก�ำหนดจ�ำนวนบรษิทัทีก่รรมการ
แต่ละคนจะไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษิทัอืน่

2.  คณะกรรมการชุดย่อย
2.1	คณะกรรมการบริษทั มกีารกระจายอ�ำนาจในการบรหิารงานท่ีมี

ประสทิธภิาพ และมคีวามโปร่งใส โดยจัดให้มคีณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการพจิารณาค่าตอบแทน และอยู่ในระหว่างด�ำเนนิการแต่งตัง้
กรรมการสรรหา เพือ่แบ่งเบาภาระหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษัิท และ
ท�ำให้บรษัิทมคีณะกรรมการพจิารณาในเรือ่งต่าง ๆ อย่างชัดเจนยิง่ขึน้ 
และสอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบัดูแลกิจการทีดี่

2.2	 ประธานกรรมการบริษทั และประธานกรรมการตรวจสอบ ไม่
เป็นบุคคลคนเดียวกันกับกรรมการผู้จัดการ เพื่อความเป็นอิสระและ

เป็นการแบ่งแยกอ�ำนาจหน้าท่ีในการก�ำหนดนโยบาย การก�ำกบัดแูล และ
การบรหิารงานประจ�ำออกจากกนั โดยมกีารแบ่งแยกอ�ำนาจหน้าทีร่ะหว่าง
กนัอย่างชดัเจนไม่ให้คนใดคนหนึง่มอี�ำนาจโดยไม่จ�ำกดั

3.  บทบาทหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
3.1	 ก�ำหนดวสิยัทศัน์ ภารกจิ กลยทุธ์ เป้าหมาย แผนธรุกจิและ

งบประมาณของบริษัทเป็นประจ�ำทุกปี รวมทั้งจัดให้มีการประชุม
คณะกรรมการบรษิทัเป็นประจ�ำ เพือ่ก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิธุรกิจ
ไปตามแผนธรุกจิท่ีก�ำหนดไว้ ตลอดจนทบทวนเป้าหมายให้สอดคล้องกบั
สถานการณ์ปัจจบุนั

3.2	 ก�ำหนดนโยบาย ก�ำกบัดแูลกจิการ และบทบญัญตัทิีเ่กีย่วกบั
จรยิธรรม และจรรยาบรรณทางธรุกจิ จรยิธรรมของกรรมการ ผูบ้รหิาร
และพนกังานเพือ่เป็นแนวทางปฏบิตัภิายในองค์กร

3.3	 ให้ความส�ำคัญกับเรื่องความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เพื่อผล
ประโยชน์ของทางบรษัิท และผูถ้อืหุน้โดยชอบ  บรษัิทให้ความส�ำคญัต่อ
การก�ำกับดูแลกิจการไม่ให้ผู้บริหารน�ำข้อมูลภายในของบริษัทไปหา
ประโยชน์ จึงก�ำหนดให้กรรมการแจ้งบริษัทโดยไม่ชักช้า เพื่อเกิดกรณี
ดงัต่อไปนี้

3.3.1  มส่ีวนได้เสียไม่ว่าโดยตรง หรอืโดยอ้อมในสัญญาใดๆ ที่
บริษัทท�ำขึ้น โดยระบุข้อเท็จจริงเกี่ยวกับลักษณะของสัญญาซื้อของคู่
สัญญา และส่วนได้เสียของกรรมการในสัญญานัน้

3.3.2  ถอืหุน้ในบรษิทั หรอืบรษิทัในเครอื โดยระบจุ�ำนวนทัง้หมด
ท่ีเพิม่ขึน้หรอืลดลง

3.4	 ให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายใน จึงให้จัดตั้งคณะ
กรรมการตรวจสอบขึน้ เพือ่จดัให้มรีะบบการควบคมุด้านการด�ำเนนิงาน
และด้านการปฏบิตัติามกฏระเบยีบและนโยบาย เพือ่ให้มัน่ใจว่าการปฏบิตัิ
งานได้ด�ำเนนิการตามแนวทางท่ีก�ำหนด และมปีระสิทธภิาพ และเพือ่ให้
หน่วยงานตรวจสอบมีความเป็นอิสระ สามารถท�ำหน้าที่ตรวจสอบและ
ถ่วงดลุได้อย่างเตม็ท่ี จงึก�ำหนดให้ฝ่ายตรวจสอบรายงานผลการตรวจสอบ
โดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

   รายนามคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

1. นางศรีวรา         อิสสระ 6/6

2. นายสงกรานต์      อิสสระ 6/6    

3. นายประเวศวุฒิ     ไรวา 5/6 1/1

4. นางลินดา          ประเสริฐสม 6/6

5. นายนิติ            โอสถานุเคราะห์ 6/6 1/1

6. นางธีราภรณ์       ศรีเจริญวงศ์ 6/6

7. นายพิสุทธิ์         เดชะไกศยะ 6/6 7/7 1/1

8. นายวิทิต            รัชชตาตะนันท์ 6/6 7/7

9. นายพินิจ            พัวพันธ์ 5/6 6/7
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  Name of  Committee Committee Audit Committee Remuneration Committee

1. Mrs.Srivara            Issara 6/6

2. Mr.Songkran          Issara 6/6    

3. Mr.Pravesvudhi       Raiva 5/6 1/1

4. Mrs.Linda             Prasertsom 6/6

5. Mr.Niti                Osathanugrah 6/6 1/1

6. Mrs.Teeraporn        Srijaroenwong 6/6

7. Mr.Phisud             Dajakaisaya 6/6 7/7 1/1

8. Mr.Witit                 Ratchatatanun 6/6 7/7

9. Mr.Pinit                Puapan 5/6 6/7

3.  The Company has a clear and transparent policy on Directors’ 
and Managements’ remuneration.  The remuneration for 
Management and Directors in the fiscal year 2012 has been 
disclosed under managements’ remuneration.

4.  The Company’s Directors are responsible for the Company’s 
financial statements and financial information shown in the 
annual report.  Those financial statements have been prepared 
on generally accepted accounting standard in Thailand and there 
was adequate disclosure in the notes to financial statements.

Section 5 Responsibility of the Company’s Board of Directors
1.  Structure of the Company’s Board of Directors

1.1	 There are 9 Directors consisting of 5 Directors who are 
independent and are not on the management. 

1.2	 Chairman of the Board of Directors and Managing Director 
is not the same person to prevent unlimited authority and to 
create a check and balance system in managing the Company’s 
business. 

1.3	 The Board of Directors has not yet limit the number of 
other Company in which its Director may serve on the board.

2.  Sub Committee
2.1 The Company’s Board of Directors has delegated an 

effective management authority with transparency.  It has 
founded an audit committee, remuneration committee and is in 
the process of appointing a recruitment committee to alleviate 
the burden of the Board of Directors.  Thereby equipping the 
Company with various committees who has clearly been 
delegated to look into each specialize area in line with good 
corporate governance.

2.2  The Chairman of the Board of Directors and Chairman 
of the Audit Committee is not the same person as the Managing 
Director for their independence with a separation of authority 
in directing policy and supervision form routine management.  
There is a clear division of authority with a limitation for each.

3.  Role and responsibility of the Board of Directors
3.1  To set vision, mission, strategy, target, the Company’s 

business plan and budget on an annual basis. To arrange a regular 
Board of Directors meeting to monitor the management in 
managing business according to business plan as well as to review 
the target according to prevailing situation.

3.2	To set a policy, to monitor business and morale, business 
ethic, Directors’ morale including those of management and 
employee for an operating guideline within the organization.

3.3	To pay attention to conflict of interest for the Company’s 
and shareholders’ benefits.  The company takes it seriously on 
preventing the management from using inside information for 
one’s own benefits and therefore requires its Director to 
immediately inform the Company when the following situations 
happen:-

3.3.1  Has interest either directly or indirectly in any 
contract the Company entered into by describing the nature and 
particulars of such contract and Directors’ interest.

3.3.2  Hold shares in the Company or its subsidiary by 
reporting any change of shares held.

3.4 To recognize the important of internal audit.  The Board 
of Directors has founded an audit committee to set up an internal 
audit on operation and compliance on rules and policy to ensure 
that works proceed effectively on the right direction. The Board 
of Directors has caused the auditor to report directly to the audit 
committee for its independent auditing.
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4.  การประชุมคณะกรรมการ
4.1	บรษิทัได้จดัให้มกีารประชุมคณะกรรมการอย่างสม�ำ่เสมอ โดยมี

การก�ำหนดการประชมุคณะกรรมการไว้เป็นการล่วงหน้าเป็นประจ�ำ ทกุ
ไตรมาส ส�ำหรบัรอบระยะเวลา 1 ปี และจะมกีารประชุมพเิศษเพิม่เตมิ
ตามความจ�ำเป็น โดยมกีารก�ำหนดวาระชุดเจนล่วงหน้า และมวีาระการ
ประชมุท่ีส�ำคญั ท้ังน้ี บรษิทัได้แจ้งก�ำหนดการดังกล่าวให้กรรมการทกุ
ท่านทราบล่วงหน้า เพือ่สามารถจดัเวลาและเข้าร่วมประชุมได้ ซึง่คณะ
กรรมการบริษัททุกท่านให้ความส�ำคญัโดยจะเข้าร่วมประชมุทกุคร้ัง บรษัิท
ได้จดัส่งหนงัสอืเชญิประชุมทีก่�ำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้าก่อนวนัประชมุ
อย่างน้อย 7 วนั เพือ่ให้กรรมการมเีวลาในการพจิารณาศึกษาวาระการ
ประชมุ

4.2	ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานคณะกรรมการ
บรษิทัได้จดัสรรเวลาไว้อย่างเพยีงพอทีก่รรมการจะอภิปรายปัญหาส�ำคญั
อย่างรอบคอบโดยทัว่กนั และในการพจิารณาบางวาระกรรมการผูจ้ดัการ
ได้เชญิผูบ้รหิารเข้าร่วมประชุมเพือ่ให้สารสนเทศ รายละเอยีดเพ่ิมเตมิใน
ฐานะที่เกี่ยวข้องกันเรื่องที่น�ำเสนอโดยตรง  ทั้งนี้ในการประชุมคณะ
กรรมการบรษิทั จะมวีาระพจิารณาตดิตามผลการด�ำเนนิงานทกุไตรมาส 
มกีารบนัทกึรายงานการประชุมเป็นลายลกัษณ์อกัษร และจัดเก็บรายงาน
การประชมุท่ีผ่านการรับรองจากคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ให้กรรมการ
และผูเ้กีย่วข้องตรวจสอบได้

5.  การประเมินตนเองของคณะกรรมการ
คณะกรรมการบรษัิท ยังมไิด้จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานของ
คณะกรรมการโดยรวม หรอืเฉพาะบางเร่ือง รวมทัง้การประเมนิผลการ
ปฏบิติังานด้วยตนเอง ยกเว้นคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้มกีารด�ำเนนิ
การแล้ว  ทัง้นี ้คณะกรรมการจะพจิารณาด�ำเนินการในล�ำดบัต่อไป

6.  ค่าตอบแทน
คณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทนจะก�ำหนดค่าตอบแทนให้กรรมการและ
ผูบ้รหิารระดบัสงู ทีเ่ป็นธรรมและสมเหตุผล โปร่งใส เช่ือมโยงกบัผลการ
ด�ำเนินงานของบรษัิท และผลการปฏบิตังิานของแต่ละท่าน ให้อยู่ในระดบั
เดียวกับอุตสาหกรรม และสูงเพียงพอที่จะดูแลรักษากรรมการที่มี
คณุสมบตัทิีต้่องการ โดยก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการดังกล่าวจะต้องได้
รบัการอนมุตัจิากท่ีประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิทั และได้เปิดเผยจ�ำนวนค่า
ตอบแทนไว้ในรายงานประจ�ำปี (รายละเอียดตามหัวข้อค่าตอบแทนผู้
บรหิาร)

7.  การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
7.1	 ส�ำหรบัการแนะน�ำลกัษณะธุรกิจ และแนวทางการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบรษิทั ให้แก่กรรมการใหม่ และการจัดท�ำแผนพฒันา และสืบทอด
งานของกรรมการผูจ้ดัการ และผูบ้รหิารระดับสงูนัน้ ขณะนีย้งัมไิด้ด�ำเนนิการ

7.2	 คณะกรรมการของบรษิทั ได้สนบัสนนุ และอ�ำนวยความสะดวก 
ให้มกีารฝึกอบรม และให้ความรูแ้ก่กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ

การดูแลการใช้ข้อมูลภายใน

1. บรษัิทมนีโยบายดแูลผูบ้รหิารและพนกังานในการน�ำข้อมลูภายในของ
บรษัิทไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตน โดยผูบ้รหิารและพนกังานท่ีได้รบัทราบ
ข้อมลูภายใน จะต้องระงบัการซือ้หรอืขายหลักทรพัย์ของบรษัิทในช่วง 1 
เดอืนก่อนท่ีบรษัิทจะมกีารประกาศผลการด�ำเนินงาน (งบการเงนิ) 

2. ก�ำหนดเวลาในการประกาศผลการด�ำเนนิงาน และข้อมลูข่าวสารทีเ่ป็น
สาระส�ำคัญซึ่งมีผลต่อการเปล่ียนแปลงของราคาหลักทรัพย์และมีผล
กระทบต่องบการเงนิของบรษัิทภายใน 45 วนันบัจากวนัส้ินไตรมาส และ 
60 วนันบัจากวนัส้ินงวดบญัชี 

3. บริษัทได้ก�ำหนดให้ผู้บริหารมีหน้าที่ จัดท�ำและส่งรายงานการถือ
หลักทรัพย์ของตน ของคู่สมรส และของบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ
ในบรษัิทจดทะเบยีนท่ีตนเป็นผูบ้รหิาร ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบั
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

การควบคุมภายใน

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัได้ท�ำการสอบทานระบบการควบคมุ
ภายใน โดยมคีวามเหน็ในด้านต่างๆ ดงันี้

1. ด้านองค์กรและสภาพแวดล้อม
บรษัิทมกีารจดัการโครงสร้างขององค์กร ขอบเขตอ�ำนาจของฝ่ายบรหิาร
ต่างๆ เป็นลายลกัษณ์อกัษรอย่างชดัเจน และได้ก�ำหนดเป้าหมายของ
บรษิทัในการด�ำเนนิธรุกจิในอนาคตไว้เพือ่ให้ฝ่ายบรหิารและพนกังานใน
ระดบัต่างๆ ได้ร่วมกนัท�ำงานเพือ่ไปสูเ่ป้าหมายร่วมกนั โดยเน้นในเรือ่ง
ความซือ่สัตย์สุจรติและความเป็นธรรมต่อองค์กร 

2.  ด้านการบริหารความเสี่ยง
ฝ่ายบรหิารได้มกีารตดิตาม ประเมนิและวเิคราะห์ผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้
จากปัจจยัความเสีย่ง ทัง้ภายในและภายนอกอยูต่ลอดเวลา และด�ำเนนิ
การเตรยีมพร้อมในการแก้ไขเพือ่ให้มผีลกระทบต่อบรษัิทน้อยทีส่ดุ

3.  ด้านการควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร
เนือ่งจากบรษิทัได้จดัมกีารโครงสร้างองค์กรของฝ่ายบรหิารและขอบเขต
ของอ�ำนาจไว้อย่างชดัเจน เป็นลายลกัษณ์อกัษร มรีะบบการตรวจสอบ
ระหว่างหน่วยงานในแต่ละขัน้ตอน จงึมัน่ใจได้ว่าฝ่ายบรหิารได้ปฏบิตัติาม
กฎข้อบงัคบัของบรษัิท ตลอดจนกฎหมายและข้อบงัคบัท่ีเกีย่วข้อง 
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4.  Board of Directors Meeting
4.1  The Company regularly causes the meeting of the Board 

of Directors by setting up dates for meeting in every quarter for 
the fiscal year cycle.  There may be additional meeting as 
necessary by giving a clear agenda in advance.  Notice of meeting 
will be sent out 7 days in advance to all Directors who can then 
plan their attendance accordingly as well as giving enough time 
to study the meeting agenda.  All Directors has fully co-operated 
in attending all meetings.

4.2	 In the Board of Directors Meeting the Chairman of the 
Board of Directors has spared enough time for all Directors to 
thoroughly discuss important agendas.  In some session the 
Managing Directors has invited the management to attend the 
meeting to give additional detailed information relating to the 
agenda.  There have been a follow up agenda in every quarter 
to track the operation.  Minutes of meeting have been recorded 
in writing and the certified copy of which will be properly filed 
for other Directors and related parties’ reference.

5.  Self appraisal for Directors
The Board of Directors has not yet cause the performance 
appraisal for the Board as a whole or selectively including self 
appraisal, except for the Audit Committee who has started.  The 
Board of Directors will look into the matter in due course.

6.  Remuneration
The Remuneration Committee will fix a fair and reasonable 
remuneration for Directors and Upper Management with 
transparency related to the operation of the Company and 
performance of each in line with industrial average and adequate 
to maintain Directors who has the required qualifications.  Such 
Directors’ remuneration shall be approved by the Shareholders’ 
Meeting and disclosed in the Annual Report (details under 
Management’s remuneration) 

7.  Development of Directors and Management
7.1 The Company has not yet started on introduction to 

business and business guideline for new directors. Neither has it 
started the development and succession plan for the Managing 
Directors and top management. 

7.2 The Board of Directors has supported and facilitated 
training for Directors and audit committee.

Supervision of Internal Information

1.  The Company has a policy on supervision of usage of internal 
information by its executives and staff for their own benefits.  
The executives and staff who have come across internal 
information shall not buy or sell the securities of the Company 
within the period of 1 month before the Company announces 
its results of operations (financial statements)

2. The significant information that may affect the prices of the 
securities.  In regard to financial statements, the Company 
announces its results of operations within 45 days from the end 
of a quarter and 60 days after the end of the accounting period.

3. The Company sets the rules that the executives are obliged 
to prepare and submit, to the office of Securities and Exchange 
Commission, the reports on the holding of shares by them, and 
by their spouses and underage children, in the listed companies 
they are the executives.

Internal Control

The Audit Committee of the Company has duly made a review 
of the internal control system. Opinions are as follow:-

1. Organization and Circumstances
The Company has initiated its organization structure, scope of 
powers of the management, clearly in writing, and has set its 
future business operation targets for joint achievement by the 
management and staff at various levels, by emphasizing on 
faithfulness and fairness to the organization.  

2.  Risk Management
The Management monitors, assesses and analyzes the impacts 
that may arise from risk factors, both internally and externally, 
at all times.  It is also prepared to rectify such impacts so that 
they may yield least effect to the Company possible.

3.  Compliance by the Management
As the Company has initiated the organization structure of the 
Management and the scope of  its powers clearly in writing, 
coupled with the setting up of an auditing system for each 
department, hence, it is quite confident that the Management 
does comply with the rules and regulations of the Company as 
well as the laws and regulations concerned.
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4.  ด้านระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล
บรษิทัเล็งเห็นถงึความส�ำคญัในการรวบรวมและประมวลผลข้อมลูให้ได้
อย่างรวดเรว็และมปีระสทิธิภาพ จึงได้มกีารลงทนุให้ฝ่ายต่างๆ มเีครือ่ง
คอมพวิเตอร์ทีท่นัสมยัไว้ใช้งานอย่างเพยีงพอ เพือ่รายงานให้ฝ่ายบรหิาร
และคณะกรรมการได้รบัทราบและและสามารถตดัสนิใจในการแก้ปัญหา 
โดยเฉพาะข้อมลูทางด้านบญัชีและการเงิน

5.  ด้านระบบการติดตาม
บรษิทัได้มกีารติดตามการด�ำเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ 
โดยสรปุเป็นรายงานเปรยีบเทยีบการด�ำเนินงานกับเป้าหมายทีต่ัง้ไว้ หาก
มข้ีอบกพร่อง กจ็ะเสนอแนะต่อกรรมการผูจั้ดการให้พจิารณาด�ำเนนิการ
ให้บรรลเุป้าหมายของบรษิทั

ทัง้นี ้ไม่มข้ีอสงัเกตเกีย่วกบัการควบคมุภายใน ในการตรวจสอบบญัชขีอง
บรษิทั ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม 2555 ของผูส้อบบญัชี - บรษัิท 
ส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยัง จ�ำกดั

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

1.  ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee)
บรษัิท และบรษัิทย่อย จ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัช ีให้แก่ ส�ำนกังาน
สอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัดในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมามีจ�ำนวนเงินรวม  
2,741,000.- บาท

2.  ค่าบริการอื่น ๆ (Non-audit fee)
ไม่มี
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4.  Information Technology and Communications
The Company foresees the importance on the collection and 
processing of data rapidly and efficiently, therefore, it has made 
investments by providing each department with sophisticated 
computers for usage with sufficient number, so that reports may 
be made to the Management and the Board of Directors for 
decisions in rectifying problems, particularly accounting and 
financial data.

5. Monitoring System
The Company monitors the operations so as to ensure that they 
be carried out in accordance with the targets set forth. This is 
summarized as a report of comparison of the operations and the 
targets.  Should there be a short coming, proposals will be 
forwarded to the Managing Director for further action in order 
to achieve the company’s targets.

The Auditor, Ernst & Young Office Limited, made no remarks on 
the internal control in regard to the company’s auditing for the 
year ending 31st December 2012.

Auditor’s Remuneration

1.  Audit Fee
The Company and its subsidiaries have paid a total of Baht 
2,741,000.-  to Auditing Firm of which those auditors work for 
in the past fiscal year.

2.  Non-audit Fee
None
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นางศรีวรา อิสสระ
MRS.SRIVARA ISSARA
ประธานกรรมการ
Chairperson

นายสงกรานต์ อิสสระ
MR.SONGKRAN ISSARA
กรรมการผู้จัดการ
Managing Director

    

นายพิสุทธิ์ เดชะไกศยะ
MR.PHISUD DEJAKAISAYA
ประธานกรรมการตรวจสอบ
Chairman of the Audit Committee

นายประเวศวุฒิ ไรวา 
MR.PRAVESVUDHI RAIVA 

กรรมการ 
Director

นายพินิจ พัวพันธ์
MR.PINIT PUAPAN
กรรมการตรวจสอบ
Audit Committee 

นายนิติ โอสถานุเคราะห์
MR.NITI OSATHANUGRAH
กรรมการ
Director 

นายวิทิต รัชชตาตะนันท์
MR.WITIT RATCHATATANUN
กรรมการตรวจสอบ
Audit Committee

นางธีราภรณ์ ศรีเจริญวงศ์
MRS.TEERAPORN SRIJAROENWONG
กรรมการ
Director 

นางลินดา ประเสริฐสม
MRS.LINDA PRASERTSOM
กรรมการ
Director
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คณะกรรมการบริษัท
Board of Directors
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คณะกรรมการ 
Board of Director 

กรรมการผู้จัดการ 
Managing Director

คณะกรรมการตรวจสอบ
Board of Audit Committee

คณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
     Board of Remuneration Committee	

ตรวจสอบภายใน
Internal Auditor

สำ�นักกรรมการผู้จัดการและเลขานุการบริษัท
 Managing Director Office and 

                     Company Secretary	 	

พัฒนาโครงการ 
Project Development

การตลาดและลูกค้าสัมพันธ์
Marketing/Customer Relation

บัญชี/การเงิน 
Account/Finance

ผู้ถือหุ้น 
Shareholders

โครงการร่วมลงทุน 
Joint Venture

บุคคล/ธุรการ 
Personnel/Admin

แผนภูมิโครงสร้างการจัดการ
Organization Chart
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มีอำ�นาจควบคุมบริษัท

Board of Director’s Descriptions

นายสงกรานต์  อิสสระ 		  58  ปี 

MR.SONGKARN  ISSARA   		  58  years

กรรมการผู้จัดการ / Managing Director

			 

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)   0.00

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท Master of Business Administrator (MBA), 
  มหาวิทยาลัย อินเดียนา สหรัฐอเมริกา
• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), 
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทำ�งาน      
2550-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ชาญอิสสระ 
		  ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)    
2531-ปัจจุบัน	 คณะกรรมบริหาร บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ์ จำ�กัด
		  ผู้จัดการ	 มูลนิธิปิ่มสาย
                   		  นักเขียน  นักแปล
			   ผู้จัดปฏิบัติธรรม
2527-ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา และ/บริษัท แจ๊คแอนด์จิลล์ จำ�กัด	
2529-ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บริษัท จินดารักษ์ จำ�กัด
2526-2529	 Assistant Vice President ธนาคารซิตี้แบงค์
2521-2526	 Senior Oil Economist บริษัท เชลล์แห่งประเทศไทย

Shareholding        0.00

Education/Training Program
• Master of Business Administrator (MBA), Indiana University, U.S.A.
• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Directors (IOD)

Professional career for the past five years
2007-Present	 Chairperson Charn Issara Development PLC.
1986- Present	 Executive Committee Charn Issara Residence Co., Ltd.
		  Manager		  Pimsai Associate
				    Writer
1984-Present	 Advisor and Manager Jack and Jill  Co., Ltd.	
1986-Present	 Advisor  Jindarak Co., Ltd.
1983-1986	 Assistant Vice President  Citi Bank
1978-1983	 Senior Oil Economist The Shell Co.of Thailand Ltd.

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)    29.33
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์, University of Bloomington, U.S.A.
• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), 
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้บริหารระดับสูง, สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.10)
ประวัติการทำ�งาน
2524-ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)
		  กรรมการ  บริษัท ซี.ไอ.พร๊อพเพอตี้ จำ�กัด
		  กรรมการ  บริษัท ชะอำ�ร่วมทุน จำ�กัด
		  กรรมการ  บริษัท นารายณ์ร่วมพิพัฒน์ จำ�กัด
		  กรรมการ    บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล รีซอร์ท ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด
		  กรรมการ   บริษัท สวนเพชร จำ�กัด
		  กรรมการ   บริษัท เอส.ซี.ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด
		  กรรมการ    บริษัท ซี.ไอ.อินเตอร์เนช่ันแนลลิสซิ่ง จำ�กัด
2544-ปัจจุบัน	 กรรมการ   บริษัท ฉลองกรุงการเกษตร จำ�กัด
2545-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ  บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ์ จำ�กัด
		  กรรมการ   บริษัท ซี.ไอ.เอช ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด
2546-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จำ�กัด
2549-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จำ�กัด

Shareholding        29.33
Education/Training Program
• Master degree in Economics University of Bloomington
• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Directors (IOD)
• Leader Program, Capital Market Academy (CMA10)
Professional career for the past five years
1981-Present 	 Managing Director Charn Issara Development Public Co., Ltd.
                   	 Director  C.I. Property Co., Ltd.
		  Director  Cha-Am Ruamthun Co., Ltd.
		  Director  Narai Ruamphiphat Co., Ltd.
		  Director  International Resource Development Co., Ltd.
		  Director  Suan Petch Co., Ltd.
		  Director  S.C. Development Co., Ltd.
		  Director   C.I. International Leasing Co., Ltd.
2001-Present	 Director   Chalongkrungkarnkaset Co., Ltd.
2002-Present	 Chairman  Charn Issara Residence Co., Ltd.
		  Director   C.I.S.Development Co., Ltd.
2003-Present	 Chairman Charn Issara Vipaphol Co., Ltd.
2006-Present	 Chairman C.I.N. Estate Co., Ltd.

นางศรีวรา  อิสสระ  		  58  ปี
MRS.SRIVARA  ISSARA 		  58  years            

ประธานกรรมการ / Chairperson
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นางลินดา  ประเสริฐสม 		  58 ปี 
MRS.LINDA  PRASERTSOM 		  58 years	

กรรมการ / Director

นายประเวศวุฒิ  ไรวา 		  61  ปี
MR.PRAVESVUDHI  RAIVA 		  61  years

กรรมการ และประธานกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน
Director and Chairman of Remuneration Committee

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)  0.01 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท รัฐศาสตร์, มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), 

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทำ�งาน

2549-ปัจจุบัน	 กรรมการ,	 บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จำ�กัด    

		  ผู้จัดการบัญชีและการเงิน

2545-ปัจจุบัน	 กรรมการ 	บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด

		  (มหาชน)

2532-ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาทางการเงินและการบัญชี

		  บริษัท ซี.ไอ.พร็อพเพอตี้ จำ�กัด

	               

Shareholding        0.01 

Education/Training Program

• Master degree of Arts, Thammasat University

• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Directors (IOD)

Professional career for the past five years

2006-Present	 Director/	 C.I.N.Estate Co., Ltd.

	            Financial and Accounting Manager

2002-Present 	 Director	 Charn Issara Development Co., Ltd.

1989-Present	 Financial and Account C.I. Property Co., Ltd.

		  Consultant

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)   0.00
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี รัฐศาสตร์, University of Indiana, U.S.A.
• MMM (Modern Marketing Management), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• MMP (Modern Managers Program), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ประวัติการทำ�งาน
2536-ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บริษัท เอส แอนด์ พี ซินดิเคท จำ�กัด (มหาชน)
		  Executive Director	 S.R.Estate Co., Ltd.
		  กรรมการ	 HD Distributors (Thailand) Co., Ltd.
		  กรรมการ	 บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)  
2535		  กรรมการ 	 Thai Wheat Products Trader’s Association
2533		  Honorary Instructor	 Mini M.B.A. Programme,
		  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
2523-2536		 รองประธานกรรมการฝ่ายการตลาด บริษัท เอส 
		  แอนด์ พี ซินดิเคท จำ�กัด
2515		  กรรมการ	 S.R. Tapioca International Co., Ltd.

Shareholding   	  0.00
Education/Training Program
• BBA, Political Science Unversity of Indiana, U.S.A.
  Chulalongkorn University Training Program:
• MMP-Modern Management Program
• MMM-Modern Marketing Management
Professional career for the past five years
1993-Present	 President	 S&P Sydicate Public Co., Ltd.
		  Executive DirectorS.R. Estate Co., Ltd.
		  Director HD Distributors (Thailand) Co., Ltd.
		  Director  Charn Issara Development Public Co., Ltd.  
1992		  Director Thai Wheat Products Trader’s Association
1990		  Honorary Instructor Mini M.B.A. Programme,
		  Kasetsart University
1980-1993		 Vice President Marketing Dept. S&P Sydicate Co., Ltd.
1972		  Director S.R. Tapioca International Co., Ltd.
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สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)    0.24 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์และการเมือง, Amherst College, Massachusetts, 
   U.S.A.
• ปริญญาโท กฎหมายเศรษฐกิจ, คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), 
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Certification Program (DCP),   
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
ประวัติการทำ�งาน
2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	  บริษัท ประกันคุ้มภัย จำ�กัด
		  กรรมการ	  บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์
		  จำ�กัด (มหาชน)
2535 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	  บริษัท โอสถสภา จำ�กัด
2543 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท บางกอกรินเวสท์ จำ�กัด
2542 - 2543	 Market Research บริษัท ยูนิลีเวอร์ไทยโฮลดิ้ง จำ�กัด
2539 - 2541	 Investment Banking Merrill Lynch And Co., Ltd. 
		  New York, Hong Kong    

Shareholding    	 0.24 
Education/Training Program
• B.A. Economics and Political Science Amherst College, 
  Massachusetts, U.S.A.
• Master of Arts in Economic Law, Faculty of Law, 
  Chulalongkorn University
• Director Accreditation Program (DAP), 
  Thai Institute of Director (IOD)
• Director Certification Program (DCP), 
  Thai Institute of Directors (IOD)
Professional career for the past five years
2004 - Present	 Director	 Safety Insurance Public Co.,Ltd.
		  Director Charn Issara Development Public Co., Ltd.
1992 - Present	 Director Osatspa Co., Ltd.
2000 - Present 	 Executive Director	 Bangkok Rinvest Co., Ltd.
1999 - 2000	 Market Research Unilever Thai Holding Co., Ltd.
1996 - 1998	 Investment Banking	 Merrill Lynch And Co., Ltd. 
		  New York, Hong Kong

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)   0.15
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม
• Advance Management Program, Harvard Business School (2006)
• ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์, The London School of Economic and Political 
   Science  (1990)
• BA, Economics & Political Science, Tufts University (1989)
• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), สมาคมส่ง
  เสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
• ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน  (วตท.11)
ประวัติการทำ�งาน
2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบและ กรรมการอิสระ 
		  บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)  
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุนรวม ซีมิโก้ จำ�กัด
2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการ Thanh  Cong Securities Company (Vietnam)
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริษัท กรรมการผู้จัดการ บริษัทหลักทรัพย์
		  เคที ซีมิโก้ จำ�กัด
2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ 	 บริษัทไอเดียส์ 1606 จำ�กัด
2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บริษัท หลักทรัพย์ ซีมิโก้ จำ�กัด (มหาชน)
2545 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท อุตสาหกรรมนมไทย จำ�กัด
2542 - 2543	 กรรมการ	 บริษัท แคปแม็กซ์ จำ�กัด

Shareholding    	 0.15 
Education/Training Program
• Advance Management Program, Harvard Business School (2006)
• Master Degree in Economics, The London School of Economic and Political 
  Science (1990)
• BA, Economics & Political Science, Tufts University (1989)
• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Directors (IOD)
• Leader Program, Capital Market Academy (CMA11)

Professional career for the past five years
2002 - Present	 Audit Committee and Independent Director
		  Charn Issara Development Public Co.,Ltd.
2009 - Present	 Director Seamico Asset Management Company Limited
2009 - Present	 Director Thanh Cong Securities Company (Vietnam)
2008 - Present 	 Authorized Director	 Managing Director 
		  KT ZMICO Securities Company Limited
2008 - Present	 Director	 Ideas 1606 Co., Ltd.
2007 - Present	 Authorized Director 	 Seamico Securities Public 
		  Company Limited
2002 - Present	 Board of Directors Thai Dairy Industry Company Limited
1999 - 2000	 Director	 CapMaxx Company Limited	

นายพินิจ  พัวพันธ์          		  45  ปี

MR.PINIT  PUAPAN	      		  45  years

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

Audit Committee and Independent Director

นายนิติ  โอสถานุเคราะห์        	 	 39  ปี

MR.NITI  OSATHANUGRAH   		  39  years

กรรมการและกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

Director and Remuneration Committee
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นายพิสุทธิ์  เดชะไกศยะ	  	 57  ปี

MR.PHISUD  DEJAKAISAYA      	 57  years 

กรรมการอิสระ, ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

และกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน

Chairman of Audit Committee, 

Independent Director and Remuneration Committee

			 

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)   0.026 
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• นิติศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัย เซาเธิร์น เมธอดิสต์ ยูนิเวอร์ซิตี้ 

  สหรัฐอเมริกา(Southern Methodist University, USA)

• อนุปริญญา สาขากฎหมายเปรียบเทียบ มูลนิธิกฎหมายแห่งเซท์เวสเติร์น 

  สถาบันกฎหมายสากลและกฎหมายเปรียบเทียบ

• นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP), 

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทำ�งาน

2533 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท สำ�นักกฎหมายสากล

		  สยามพรีเมียร์ จำ�กัด

2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บริษัท กรุงไทย-แอกซ่า ประกันชีวิต จำ�กัด

2545 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท ชาญอิสสระ 

		  ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท เฮลท์ เน็ตเวิร์ค จำ�กัด 

		  (มหาชน)

2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บริษัท โรงพยาบาลเปาโล

		  จำ�กัด (มหาชน)

2552 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการ การประเมินผลการพัฒนา

		  กฎหมายของส่วนราชการ-ประจำ�ปีงบประมาณ

		  พ.ศ.2552

เม.ย.2552 -	 อนุกรรมการกำ�หนดแนวทางการจัดตั้งศูนย์ประสาน

ก.ค.2552		  การบริการนักลงทุนภายใต้การกำ�กับดูแลของสำ�นัก

		  นายกรัฐมนตรี

2551 - 2553	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ บริษัท ไปรษณีย์ไทย จำ�กัด 

2551 - 2552	 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒ	ิ ในคณะกรรมการส่งเสริม

		  วิสาหกิจ ขนาดกลางและขนาดย่อม

2551 - 2552	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการ สำ�นักงานส่งเสริม

		  อุตสาหกรรม ซอฟต์แวร์แห่งชาติ (องค์การมหาชน)

2557 - 2533	 ทนายความอาวุโส บริษัท เบเคอร์ แอนด์ แม๊กแค็นซี่ 

		  จำ�กัด กรุงเทพมหานคร

Shareholding   0.026 

Education/Training Program

• LL.B Thammasat University, Thailand, 1982 M.C.L, 

   Southern Methodist University, USA, 1984

• Diploma in Comparative Law, Southwestern Legal Foundation, 

• Academy of International and Comparative Law, 1984

• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Director (IOD)

Professional career for the past five years

1990 - present	  Executive Partner	 Siam Premier International 

		   Law Office Limited

1997 - present        Director  Krungthai AXA Life Insurance Co., Ltd.

2005 - present        Chairman of the Audit Committee Charn Issara 

		   Development Public Company Limited                              

2010 - present        Audit Committee Health Network Public Company 

 		   Limited

2010 - present 	  Audit Committee Paolo Medic Co., Ltd.

2009 - Present 	  Sub Committee Evaluation of the Legal 

		   Development of the Government

April 2009 - 	  Sub Committee  The Guideline for the 

July 2009		  Establishment of Investor Services under 

                       the Supervisor of the Prime Minister

2008 - 2010 	  Advisor 	 Thailand Post Co., Ltd.

20008 - 2009 	  Board of Director  Office of Small and Medium 

		   Enterprise Promotion - SOMEP

2008 - 2009 	  Advisor Software Industry promotion Agency 

		   Organization

1984 - 1990 	  Senior Lawyer Baker& McKenzie Ltd.
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สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)    0.23 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาเอก  ศึกษาศาสตร์, Harvard University, U.S.A.

• M.A. University of Essex U.K. 

• B. Sc (Econ) London  School of Economics, U.K.

ประวัติการทำ�งาน

ปัจจุบัน		  ผู้อำ�นวยการ โรงเรียนปัญญาประทีป อำ�เภอปากช่อง

		  จังหวัดนครราชสีมา

ปัจจุบัน		  กรรมการที่ปรึกษา บริษัท มิตรผลวิจัย พัฒนาอ้อย

		  และน�้ำตาล จ�ำกัด

ปัจจุบัน		  ที่ปรึกษา โรงเรียนทอสี

2545-ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 

		  บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

2547		  ผู้อำ�นวยการ สำ�นักพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการ

		  กระจายรายได้

2542-2546	 ผู้ช่วยเลขาธิการฯ สำ�นักงานคณะกรรมการ

		  พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

2544-2545	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักนโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศ   

2544-2545	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักสังคมมหภาค

2540-2546	 กรรมการ สถาบันไทย-เยอรมัน กระทรวงอุตสาหกรรม

2543-2547	 กรรมการบริหารองค์การสุรากรมสรรพสามิต กระทรวง

		  การคลัง

2539-2542	 ผู้อำ�นวยการสำ�นักงานคณะกรรมการร่วมภาครัฐบาล

		  และเอกชนเพื่อแก้ไขปัญหาทางเศรษฐกิจสำ�นักงาน

		  คณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ

		  (สศช)

2536-2539	 ผู้อำ�นวยการ กองประสานความร่วมมือภาครัฐบาล

		  และเอกชน สศช.	

Shareholding   	 0.23

Education/Training Program

• Doctoral Degree in Education , Harvard University, U.S.A.

• M.A. University of Essex U.K. 

• B.Sc. (Econ) London School of Economics U.K.

Professional career 

Present		  Director, 	Panyaprateep School, Pak Chong,

		  Nakhon Ratchasima Province		

		  Board  Member, Mitr Phol Sugarcane research

		  Center Co. Ltd.

		  Advisor   	Thawsi School

2002-Present	 Audit Committee and  Independent Director,

		  Charn Issara Development Public Co., Ltd.

2004		  Director, 	Community Economic Development 

		  and Income Distribution Office, NESDB

1999-2003	 Assistant Secretary	 General of  NESDB

2001-2002	 Director,	 International Policy Office

		  Director,	 Macro Social Policy Office

1997-2003	 Director,	 Thai-German Institute,  Ministry of 

		  Industry

2000-2004	 Director,	 Liquor Distillery Organization, Ministry 

		  of Finance

1996-1999	 Director,	 Office of the Joint Public/Private 

		  Consultative Committee

1993-1996	 Director,	 Government and Private Cooperation

		  Division

                                             	

นายวิทิต  รัชชตาตะนันท์          	 58  ปี

MR.WITIT  RATCHATATANUN    	 58  years 	

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ

Audit Committee and Independent Director
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สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)   0.00 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ, มหาวิทยาลัย เกษตรศาสตร์

• ประกาศนียบัตรหลักสูตร Director Accreditation Program (DAP),   

  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

ประวัติการทำ�งาน

2549-ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จำ�กัด    

2545-ปัจจุบัน	 กรรมการ และ ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาโครงการ

		  บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

2533-2545	 ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาโครงการ บริษัท ซี.ไอ.เอ็ม.

		  ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด

Shareholding    	 0.00 

Education/Training Program

• Master Degree Business Administration Kasetsart University

• Director Accreditation Program (DAP), Thai Institute of Directors 

  (IOD)

Professional career for the past five years

2006-Present 	 Managing Director	 C.I.N. Estate Co., Ltd.

2002-Present	 Director and Project & Development Manager

		  Charn Issara Development PublicCo., Ltd.

1990-2002	 Project & Development Manager	

		  C.I.M. Development Co., Ltd.

		

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)  0.00

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)

• ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการทำ�งาน

2549-ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จำ�กัด    

2545-ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชีบริษัท และการเงิน บริษัท 

		  ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

2541-2545	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี บริษัท ซี.ไอ.เอ็ม.ดีเวล็อปเมนท์ 

		  จำ�กัด

2532-2540	 ผู้จัดการทั่วไป และผู้จัดการฝ่ายบัญชี		

		  บริษัท กรุงเทพผลิตเหล็ก จำ�กัด (มหาชน)

Shareholding      	 0.00

Education/Training Program

• Master Degree, Business Administration, NIDA

• BBA, Chulalongkorn University

Professional career for the past five years	

2006-Present	 Director	 C.I.N.Estate Co., Ltd.	

2002-Present	 Accounting & Financial Manager Charn Issara

		  Development Public Co., Ltd.

1998-2002	 Accounting & Financial Manager

		   C.I.M. Development Co., Ltd.

1989-1997	 General Manager and  Accounting Manager

		  Bangkok Steel Industry Public co., Ltd.

	              

นางธีราภรณ์  ศรีเจริญวงศ์          	     48  ปี

MRS.TEERAPORN  SRIJAROENWONG  	     48  years 

กรรมการ และผู้จัดการฝ่ายพัฒนาโครงการ

Director and Project & Development  Manager

นายวีรชัย  วิจิตรธนากุล อายุ        	 56  ปี

MR.WEERACHAI  WIJITTANAKUL  	 56  years 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชีและการเงิน

Accounting & Financial Manager
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สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)  0.75 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำ�แหง

ประวัติการทำ�งาน

2545-ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายบุคคล และ ธุรการ			 

		  บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)    

2538-2545	 ผู้จัดการฝ่ายบุคคล และ ธุรการ			 

		  บริษัท ซี.ไอ.เอ็ม.ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด

		

Shareholding     	 0.75 

Education/Training Program

• Bachelor Degree Political Science, Ramkhamhaeng University

Professional career for the past five years

2002-Present	 Personnel & Admin. Manager

		  Charn Issara Development Public Co., Ltd.

1995-2002	 Personnel & Admin. Manager			 

		  C.I.M. Development Co., Ltd.

		

สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ)    0.01 

คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม

• ปริญญาตรี อักษรศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ประวัติการทำ�งาน

2545-ปัจจุบัน	 ผู้จัดการฝ่ายการตลาดบริษัท ชาญอิสสระ 

		  ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)    

2543-2545	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายปฏิบัติการภาคพื้นดิน

		  บริษัท การบินกรุงเทพ จำ�กัด

2530-2543	 ผู้ช่วยนายสถานีประจำ�กรุงเทพ Canadian 

		  Airline

		

Shareholding      	 0.01 

Education/Training Program

• Bachelor Degree of Arts, Chulalongkorn University

Professional career for the past five years

2002-Present	 Marketing & Customer Relations Manager		

		  Charn Issara Development Public Co., Ltd.

2000-2002	 Senior Manager Ground Hanging and

		  Services Bangkok Airways Co., Ltd.

1987-2000	 International Assistant Station Manager 		

		  Canadian Airline

		

นางปองสม  เรืองสวัสดิ์พงศ์	             59  ปี

MRS.PONGSOM  RUANGSWADIPONG     59  years 

ผู้จัดการฝ่ายการตลาดและลูกค้าสัมพันธ์

Marketing & Customer Relations Manager

นางวิมลวรรณ  เนืองนอง              	 55  ปี

MRS.WIMONWAN  NUANGNONG   	 55  years 

ผู้จัดการฝ่ายบุคคลและธุรการ

Personnel & Admin. Manager
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รายชื่อกรรมการ 
Name of Directors

รายชื่อบริษัทย่อย / Name of Subsidiaries
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1.  นายสงกรานต์  อิสสระ  /  Mr.Songkran Issara x x x x /

2.  นายวรสิทธิ  อิสสระ  /  Mr.Vorasit  Issara /, // / /

3.  นายดิฐวัฒน์  อิสสระ  /  Mr.Ditawat  Issara / / /, //

4.  นางวิไล  อินทกูล   /  Mrs.Vilai  Intagoo /, //

5.  นายชาญวิทย์  ลิมตระกูล  /  Mr.Chanvit  Limtrakul /

6.  นายสุรพงศ์  เสรฐภักดี  /  Mr.Surapong Srethbhakdi /, // /, // /

7.  นางสาวสุภาภรณ์   เสรฐภักดี  /  Ms.Supaporn   Srethbhakdi /

8.  นายกำ�พล  เสรฐภักดี  /  Mr.Kampol  Srethbhakdi /

9.  นายพลพัฒ  กรรณสูต  /  Mr.Polpat  Karnasuta /

10. นางธีราภรณ์  ศรีเจริญวงศ์  /  Mrs.Teeraporn  Srijaroenwong /, //

11. นายปสันน สวัสดิ์บุรี  /  Mr.Pasan  Swasdiburi /, //

12. นางลินดา  ประเสริฐสม  /  Mrs.Linda  Prasertsom /, //

13. นางวัฒนา  สัมมนาวงศ์  /  Mrs.Wattana  Samanawong /

14. นายวีรชัย  วิจิตรธนากุล  /  Mr.Weerachai  Wijittanakul / / /

15. นางอรพรรณ  อรุณรังสิกุล  /  Mrs.Orapun   Aroonrungsikul /, // /, //

16. นายยุทธนา  คุวารนันท์เจริญ  /  Mr.Yuttana   Kuvaranuncharoen /, // /, //

17. นายบุญเกียรติ  โชควัฒนา  /  Mr.Boonkeit  Chokwattana x

18. นายบุญชัย  โชควัฒนา  /  Mr.Boonchai   Chkokwattana /

19. นางทิพาภรณ์  โชควัฒนา  /  Mrs.Thipaporn   Chkokwattana /

20. นางสุวรรณา  อารีกุล  /  Mrs.Suwanna   Areekul /

21. นางสาวสุจิตรา  โพธิสุข  /  Ms.Sujittra   Phothisook /

22. นางรมิดา  รัสเซลล์ มณีเสถียร  /  Mrs.Ramida   Russell Maneesathiien /

23. นางกิตยาภรณ์ ชัยถาวรเถียร  /  Mrs.Kittiyaporn Chaithavornthein /

24. นายคำ�นูณ  เสรฐภักดี  /  Mr.Kamnoon Srethbhakdi /

หมายเหตุ    :  X = ประธานกรรมการ    XX = กรรมการตรวจสอบ     / = กรรมการ      // = ผู้บริหาร

Remarks     :  X = Chairman  	      XX = Audit Committee      / = Director       // = Executive		

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการของบริษัทย่อย

Details of Subsidiary Companie’s Director
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Connected Transaction

รายการระหว่างกัน7
1.  รายการระหว่างกัน
     ในปี 2555 บริษัทมีรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ดังนี้

บุคคลท่ีอาจมีการขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ
มลูค่าของรายการ

ระหว่างกนั 
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็น / หมายเหตุ

บริษัท ชาญอิสสระ 

เรสซิเดนซ์ จำ�กัด 

(“CIR”)

เป็นบริษัทท่ีบริษัทถือหุ้น 

80% และนายสงกรานต์   

อิสสระ ซ่ึงเป็นกรรมการ

และผู้ถือหุ้นของบริษัทไป

เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจ 

CIR ได้ว่าจ้างบริษัทให้บริหารและ

เป็นท่ีปรึกษา โครงการบ้านพักตาก

อากาศ “ศรีพันวา” จังหวัดภูเก็ต 

โดยว่าจ้างเป็นรายปี

6.17 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 3/2552 

เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2552 ได้อนุมัติให้

ทำ�รายการดังกล่าวจนกว่าโครงการจะแล้ว

เสร็จ และคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบ

ทานและพิจารณา รายการระหว่างกันดังกล่าว

แล้วมีความเห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการอัตรา

ที่เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัท

กู้เงินจาก  CID

CIR มีค่าใช้จ่ายไฟฟ้าและอ่ืนๆ

CIR  มีค่าดอกเบ้ียเงินกู้

CIR คิดค่าใช้จ่ายท่ีออกแทน CID 

133.50

1.16

8.45

1.56

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและพิจารณา

รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่า

เป็นการคิดค่าบริการอัตราที่เหมาะสมและก่อ

ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

บริษัท ชาญอิสสระ 

วิภาพล จำ�กัด จำ�กัด 

(“CIV”)

เป็นบริษัทที่บริษัทถือ

หุ้น 50% และ

นายสงกรานต์   อิสสระ 

ซึ่งเป็นกรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัทไปเป็น

กรรมการผู้มีอำ�นาจ

CID ให้กู้ตามสัดส่วนของผู้ถือหุ้น

CIV จ่ายค่าไฟฟ้า

CIV จ่ายดอกเบ้ียเงินกู้ยืม

CIV จ่ายรายจ่ายอ่ืนๆ

CIV รับค่าเช่าและค่าบริการ

9.00

0.20

0.64

0.45

1.82

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและพิจารณา 

รายการดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่าอัตราค่า

เช่า ค่าบริการและค่าไฟฟ้าที่คิดระหว่างกัน

เป็นอัตราตลาดท่ีบริษัทใช้โดยปกติกับลูกค้า

ท่ัวไป ดอกเบี้ยรับจากเงินกู้ยืมเป็นการกู้ยืม

ตามสัดส่วนผู้ถือหุ้นซึ่งอนุมัติโดยมติที่ประชุม

คณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2552 เม่ือวันท่ี 25 

กุมภาพันธ์ 2552 และอัตราดอกเบ้ียคิดตาม

ราคาตลาด ซ่ึงรายการระหว่างกันดังกล่าวก่อ

ให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัท

กองทุนรวม
อสังหาริมทรัพย์ 
บางกอก (“BKKCP”)

เป็นกองทุนรวมท่ีบริษัท
ถือหุ้น 33.3% และ
บริษัทเป็นผู้บริหาร
อสังหาริมทรัพย์ของกอง
ทุน

BKKCP ได้ว่าจ้างบริษัทให้
บริหารอสังหาริมทรัพย์ของกอง
ทนุรวมโดยค�ำนวณผลประโยชน์
ที่ได้รับจากรายได้ที่เกิดขึ้นจาก
อสังหาริมทรัพย์ที่บริหารตาม
สัญญา ซึง่มรีะยะเวลา 10 ปี 
ตัง้แต่ 30 ตลุาคม 2546

BKKCP รับค่าเช่า และบริการ

3.42

2.75

ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 9/2546 
เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2546 ได้อนุมัติให้ทำ�
รายการดังกล่าวและคณะกรรมการตรวจสอบ
ได้สอบทานและพิจารณา รายการระหว่างกัน ดัง
กล่าวแล้วมีความเห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการ
อัตราที่เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดต่อบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและพิจารณา 
รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่า
เป็นการคิดค่าบริการอัตราที่เหมาะสมและก่อ
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท
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1.  Connected Transaction 
     In the year 2012  the company has connection transaction with persons  which may have conflict of interest as follow:-

Person who may have 
Conflict of interest

Relation Transaction
Amount 

(Million Baht)
Necessity/Remark

Charn Issara Residence 
Co., Ltd.  (CIR)

80% of CIR’s shares 
are owned by CID 
and Mr.Songkran 
Issara, who is 
CID’s director and 
shareholder is CIR’s 
chairman of the 
Board.

CIR hires CID on a annual 
basis to manage and advise 
on “Sripanwa” villa resort 
project in Phuket.

7.85 The transaction was approved by 
the Board of Directors at the 3/2009 
meeting on 25 February 2009, and 
the auditors agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that the service fees were 
appropriate and of optimum benefit to 
the company.

Loan from CID
Electricity paid by CIR
Interest on Loan payment
CIR charge another expenses 
to CID

     133.50
1.16
8.45
1.56

Audit committee agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that it was appropriately 
carried out and beneficial to company 
the management fees were in line with 
the market rate.

Charn Issara Vipaphol 
Co.,Ltd.
(CIV)

50% of CIV’s shares 
are owned by CID 
and its Board of 
Directors includes 
Mr.Songkran Issara, 
who is also a 
CID director and 
shareholder.

Pro-rata Loan from CID
Electricity payment
Interest payment
Others Expenses
CIV received rental & 
services

9.00
0.20
0.64
0.45
1.82

Audit committee agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that the rental, services 
and electricity charges were in line 
with the rate CID normally charges 
its customers.  Interest received from 
loans were proportion of shareholders 
equity approved by the Board of 
Directors at the 3/2009 meeting on 25 
February 2009 and the interest rate 
was in line with the market, all of 
which had been deemed beneficial to 
the company.

Bangkok Commercial 
Property Fund  
(BKKCP)

The Company hold 
33.3% in the property 
fund and act as 
property manager for 
the Fund’s property.

BKKCP hires the Company 
to manage the Fund’s 
property on revenue 
sharing basis through out 
the 10 years term with 
effect from October 30, 
2003

Received rental & services

3.42

2.75

The transaction was approved by 
the Board of Directors at the 9/2003 
meeting on 10 September 2003, and 
the auditors agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that the service fees were 
appropriate and of optimum benefit to 
the company.

Audit committee agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that it was appropriately 
carried out and beneficial to the 
company the management fees were in 
line with the market rate.
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บุคคลท่ีอาจมีการขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ
มลูค่าของรายการ

ระหว่างกนั 
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็น / หมายเหตุ

บริษัท อินเตอร์เนช่ันแนล 

รีซอร์ท ดีเวลลอปเมนท์ 

จำ�กัด (“IRD”)

เป็นบริษัทท่ีบริษัทถือหุ้น

อยู่ 15.99% และนาย

สงกรานต์  อิสสระซ่ึง

เป็นกรรมการและผู้ถือ

หุ้นของบริษัทไปเป็น

กรรมการผู้มีอำ�นาจ

บริษัทได้รับจ้างบริหารด้านการ

เงินและการบัญชีรวมถึงการ

จัดการด้านธุรการของ IRD โดย

ได้ลงนามในสัญญาว่าจ้างเม่ือ 6 

พฤศจิกายน 2545

0.96 ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการคร้ังท่ี 3/2552 

เม่ือวันท่ี 25 กุมภาพันธ์ 2552 คณะกรรมการ

ตรวจสอบได้สอบทานและพิจารณารายการ

ระหว่างกันดังกล่าวแล้วมีความเห็นว่าเป็นรายการ

ท่ีเหมาะสมและ ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัท 

ท้ังน้ีอัตราค่าบริหารงานท่ีคิดระหว่างกันเป็นไป

ตามอัตราตลาด

บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท  

จำ�กัด  (“CIN”)

เป็นบริษัทท่ีบริษัทถือหุ้น 

60% และนายสงกรานต์   

อิสสระ ซ่ึงเป็นกรรมการ

และผู้ถือหุ้นของบริษัทไป

เป็นกรรมการผู้มีอำ�นาจ

CIN ได้ว่าจ้างบริษัทให้บริหารและ

เป็นท่ีปรึกษา โครงการ

คอนโดมิเนีบม “The Issara 

Ladprao” บริเวณถนนลาดพร้าว 

ซอย12 โดยว่าจ้างเป็นรายปี

CIN จ่ายค่าไฟฟ้า

CIN จ่ายดอกเบ้ีย

CIN จ่ายอ่ืนๆ

CID ให้กู้ตามสัดส่วนของผู้ถือหุ้น

9.79

0.28

9.55

1.08

60.00

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและ

พิจารณา รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้วมีความ

เห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการอัตราท่ีเหมาะสมและ

ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 

บริษัท ซี.ไอ.วี. 

ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด  

(“CIVD”)

เป็นบริษัทที่บริษัทถือ

หุ้น 80% และนาย

สงกรานต์   อิสสระ 

ซึ่งเป็นกรรมการและผู้

ถือหุ้นของบริษัทไปเป็น

กรรมการผู้มีอำ�นาจ

CIVD ได้กู้เงินจาก CID เพ่ือนำ�

ไปลงทุนในบริษัท ร่วมอิสสระ 

จำ�กัด (IU) เพ่ือทำ�โครงการบ้าน

และคอนโดมิเนียม ตากอากาศ

บริเวณหัวหินชะอำ�ร่วมกับกลุ่ม

บริษัท สหพัฒนพิบูลย์ จำ�กัด 

(มหาชน)

CIVD มียอดดอกเบ้ียค้างจ่าย

44.4

3.66

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและ

พิจารณา รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้ว

มีความเห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการอัตราที่

เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัท

บริษัท ร่วมอิสสระ  จำ�กัด  

(“IU”)

เป็นบริษัทที่บริษัท 

CIVD ถือหุ้น 50% และ

นายสงกรานต์   อิส

สระ ซึ่งเป็นกรรมการ

และผู้ถือหุ้นของบริษัท

ไปเป็นกรรมการผู้มี

อำ�นาจ

IU ได้ว่าจ้างบริษัทให้บริหารและ

เป็นท่ีปรึกษา โครงการ

คอนโดมิเนีบม “Baan Thew 

Talay” บริเวณชายหาดชะอำ� 

จ.เพชรบุรี

IU จ่ายค่าเช่าและค่าบริการ

IU จ่ายค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

4.33

0.26

0.79

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและ

พิจารณา รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้ว

มีความเห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการอัตราที่

เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัท
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Person who may have 
Conflict of interest

Relation Transaction
Amount 

(Million Baht)
Necessity/Remark

International Resource 
Development Co., Ltd.
(IRD)

15.99% of IRD’s shares 
are owned by CID and 
its Board of Directors 
includes Mr.Songkran 
Issara, who is also 
CID’s director and 
Shareholder.

CID’s management team 
signed a contract with IRD 
on 6 November 2002 to 
manage IRD’s financial and 
accounting affairs.

0.96 The transaction was approved by the 
Board of Director at the 3/2009 on 25 
February 2009 . The auditors agreed 
after reviewing and examining the 
inter-company transaction that it was 
appropriately carried out and beneficial 
to the company.

C.I.N. Estate Co., Ltd.
(CIN)

60% of CIN’s shares 
are owned by CID and 
its Board of Directors 
includes Mr.Songkran 
Issara, who is also 
a CID director and 
shareholder.

CIN hires CID on a annual 
basis to manage and advise 
on Condominium Project 
“The Issara Ladprao” 
Ladprao Road, Soi 12.

Electricity payment
Interest payment
Other expenses
Loan from CID

9.79

0.28
9.55
1.08

60.00

Audit committee agreed after reviewing 
and examining the inter-company 
transaction that it was appropriately 
carried out and beneficial to the
company and the management fees 
were found to be reasonable.

C.I.V. Development Co., 
Ltd.
(CIVD)

CID hold 80% of 
C.I.V.’s  shares and 
Mr. Songkran Issara, 
who is a CID director 
and shareholder is 
one of the authorized 
directors.

CIVD loan from CID for its 
investment in the Issara 
United Co.,Ltd. for the 
development of housing 
and resort condominium on 
Cha Am- Hua Hin beach in 
the joint venture with Saha 
Pattanapibul PLC. Group of 
companies

CIVD has booked a carried 
forward interest expenses.

44.40

3.66

Audit committee agreed after 
reviewing and examining the 
inter-company transaction that it 
was appropriately carried out and 
beneficial to the company and the 
management fees were found to be 
reasonable.

Issara United Co., Ltd. 
(IU)

CIVD hold 50% shares 
of this company and 
Mr. Songkran Issara 
who is shareholder of 
the company is also 
one of the authorized 
directors.

IU hire the Company to 
manage and advise the 
residential condominium 
project “Baan Thew 
Talay” on Cha Am beach, 
Petchburi province.

IU pay rental and services 
fees 
Other expenses.

4.33

0.26

0.79

Audit committee agreed after 
reviewing and examining the 
inter-company transaction that it 
was appropriately carried out and 
beneficial to the company and the 
management fees were found to be 
reasonable
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บุคคลท่ีอาจมีการขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ
มลูค่าของรายการ

ระหว่างกนั 
(ล้านบาท)

ความจำ�เป็น / หมายเหตุ

บริษัท ซี.ไอ. 

พร็อพเพอร์ตี้ จำ�กัด 

(“CIP”)

CIP เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ 

และมีกรรมการร่วมกัน

กับบริษัท

CID คิดค่าเช่าและบริการ

CID คิดค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ

0.39

0.85

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและ

พิจารณา รายการระหว่างกันดังกล่าวแล้ว

มีความเห็นว่าเป็นการคิดค่าบริการอัตราที่

เหมาะสมและก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัท

  2.  ความจำ�เป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ
การทำ�รายการระหว่างกันน้ันมีความสมเหตุสมผลและจำ�เป็น 
เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจ
สอบไดใ้หค้วามเหน็ว่าการทำ�รายการดังกลา่วเปน็ไปตามลกัษณะ
การประกอบธุรกิจโดยทั่วไป และค่าตอบแทนที่ได้รับและชำ�ระ
นั้นเป็นราคาตลาดที่เหมาะสม

   3.  มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
การทำ�รายการระหว่างกัน จะตอ้งมกีารเสนอใหแ้กท่ีป่ระชมุคณะ
กรรมการบริษทัพจิารณา โดยตอ้งมคีณะกรรมการตรวจสอบเขา้
ร่วมประชุมเพื่อพิจารณาและอนุมัติการทำ�รายการระหว่างกัน
ด้วย ซึ่งรายการระหว่างกัน ดังกล่าวต้องปฏิบัติให้เป็นไปตาม
กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ 
ประกาศ คำ�สั่ง หรือข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ทั้งนี้ ผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นที่มีส่วนได้ส่วนเสียใน
รายการระหว่างกันจะไม่มีส่วนในการอนุมัติ

   4. นโยบายหรือแนวโน้มการทำ�รายการระหว่างกัน
บริษัทมีนโยบายดำ�เนินการสำ�หรับรายการระหว่างกันท่ีเกิดขึ้น
ในอนาคต โดยบริษัทจะกำ�หนดเง่ือนไขต่างๆ ให้เป็นไปตาม
ลกัษณะการคา้โดยทัว่ไปในราคาตลาดทีเ่หมาะสม ทัง้นีบ้รษิทัจะ
ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับราคา 
อัตราค่าตอบแทน รวมทั้งความจำ�เป็นและความเหมาะสมของ
รายการนั้นๆ 

หากมรีายการระหวา่งกนัของบรษัิทเกดิขึน้กบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้
ทางผลประโยชน์ มีส่วนได้ส่วนเสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผล
ประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย       
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คำ�สั่งหรือข้อ
กำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมตลอดถึงการปฏิบัติ
ตามข้อกำ�หนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการทำ�รายการเกี่ยวโยงและ
การไดม้าหรอืจำ�หนา่ยทรพัยส์นิทีส่ำ�คญัของบรษิทัหรือบรษิทัยอ่ย  โดย
บริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความ
จำ�เป็นและความเหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบไม่มีความชำ�นาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่อาจ
เกิดขึ้น บริษัทจะได้ให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็น
ผูใ้หค้วามเหน็เกีย่วกบัรายการระหวา่งกนัดงักลา่ว เพือ่นำ�ไปใชป้ระกอบ
การตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้น ตามแต่กรณี ทั้งนี้บริษัท
จะเปดิเผยรายการระหวา่งกนัไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิที่ไดร้บั
การตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีของบริษัท
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  2.  Need for and Appropriateness of Inter-company 
      transactions

Inter-company transactions are a necessary element of 
the Company’s efforts to maximize revenues.  The 
inspection Committee is charged with evaluating all such 
transactions in accordance with generally accepted 
business practice, and all payments made and received 
shall be in line with fair market rates.

  3.  Measures Or Stages In The Inter-Company 
      Transaction Approval Process

Proposed inter-company transactions must be submitted 
for approval to the Board of Directors.  The Inspection 
Committee must also be present at meetings to examine 
and approve any such transactions.  Both these bodies 
must comply with the Stocks and Stock Market Act and 
the rules, regulations and guidelines of the Stock 
Exchange of Thailand.  Executives or other stakeholders 
involved in the transaction have no part in the approval 
process.

  4.  Inter-Company Transaction Policy Or Tendencies
Company policy pertaining to possible future inter-
company transactions requires that any such transaction 
be conducted in accordance with general business 
practices and in line with fair market prices.  The 
Company has assigned the Inspection Committee to 
review prices, compensation rates and the necessity and 
appropriateness of all proposed inter-company 
transactions.

Person who may have 
Conflict of interest

Relation Transaction
Amount 

(Million Baht)
Necessity/Remark

C.I. Property Co., Ltd.
(CIP)

CIP is the major 
shareholder and 
had their joined any 
directors with CID.

Rental and services fee 
from CID
Other expenses charge 
from CID

0.39

0.85

Audit committee agreed after 
reviewing and examining the 
inter-company transaction that it 
was appropriately carried out and 
beneficial to the company the 
management fees were found to be 
reasonable.

In the event of an inter-company transaction with an individual 
or party that entails or may entail at some time in the future 
a conflict of interest, the Company must comply with the 
provisions of the Stocks and Stock Exchange Act and the rules, 
regulations and guidelines of the Stock Exchange of Thailand.  
The Company must also conform to transaction disclosure rules 
and rules pertaining to the acquisition or sale of major assets 
by the Company or its subsidiaries.  The Inspection Committee 
is responsible for assessing the necessity and appropriateness 
of any such transaction.  In the event that the Inspection 
Committee does not the expertise required to evaluate a 
particular inter-company transaction, the Company will appoint 
an independent expert or the Company’s auditors to conduct 
the assessment.  This assessment will serve as the basis for 
any decision made by the Board or the Company’s shareholders.  
Details of all such inter-company transactions shall appear in 
the remarks to the financial statement approved by the 
Company’s auditors.
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Corporate Social Responsibility

ความรับผิดชอบต่อสังคมตลอดจนสิ่งแวดล้อม8
บรษิทั ชาญอสิสระ ดเีวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ด�ำเนนิธรุกจิพฒันา
อสงัหารมิทรพัย์ อย่างซือ่สตัย์ มคีณุธรรม โดยตระหนกัถึงความส�ำคญั
ของสทิธขิองลูกค้าท่ีพงึจะได้รบัสนิค้าและบรกิารทีม่คุีณภาพสงูในราคา
ยุติธรรม รวมถึงการรับผิดชอบต่อลูกค้าตลอดจนถึงสังคมและสิ่ง
แวดล้อมด้วย

การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อส่ิง
แวดล้อมโดยตรง ดังนั้นนโยบายของบริษัทฯในการดูแลสังคม และสิ่ง
แวดล้อมของบริษัท มีดังนี้
1. ด�ำเนินธุรกิจให้เป็นประโยชน์และต่อยอดด้วยกิจกรรมที่สร้างสรรค์
ต่อเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม
2.  ปฏบัิติตามกฎหมาย และให้ความร่วมมอืกับภาครัฐในโครงการต่างๆ 
เพื่อประโยชน์ต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม
3.  สนับสนุนและช่วยเหลือเพื่อนมนุษย์ ผู้ด้อยโอกาส หรือผู้ที่ประสบ
ภัยธรรมชาติ
4.  ปลูกจิตส�ำนึกให้พนักงาน และสังคมโดยรวม ให้มีความรับผิดชอบ
ต่อสังคม รวมทั้งการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ในปี 2555 บริษัทฯ ได้ด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ดังต่อไปนี้

ดา้นอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
•  ปรับปรุงและสร้างลักษณะนิสัยของพนักงานให้ใช้พลังงานอย่าง

ประหยัด และรู้คุณค่าของพลังงาน เช่น ปิดไฟฟ้าทุกๆพักเที่ยง 
และปิดคอมพวิเตอร์ทกุคร้ังเมือ่ใช้งานสร็จเรยีบร้อย ปรบัเครือ่ง
ปรับอากาศให้อยู่ในอุณหภูมิที่ประหยัดไฟ และปิดเมื่อไม่มีการ
ใช้สถานที่นั้นๆแล้ว เป็นต้น

•   ตระหนกัถงึปัญหาด้านพลังงาน และสภาวะโลกร้อน โดยร่วมมอื
กันใช้พลังงานอย่างประหยัดในทุกสถานที่  ไม่เฉพาะที่ที่ท�ำงาน 
ปลูกจิตส�ำนึกเพื่อให้พนักงานช่วยกันประหยัด เช่น ใช้กระดาษ
รีไซเคิลในการถ่ายเอกสาร หรือน�ำหน้าที่ว่างอยู่มาใช้ประโยชน์
อีกครั้ง

•   ประชาสมัพนัธ์ให้ผูม้ส่ีวนเกีย่วข้อง เช่น ในอาคารส�ำนกังาน หรอื
อาคารที่พักอาศัยที่บริษัทฯดูแล ให้มีจิตส�ำนึกร่วมกันประหยัด
พลังงาน และใช้พลังงานให้คุ้มค่าที่สุด

•  ใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีให้มากขึน้ เพือ่ช่วยประหยดัค่าใช้จ่าย 
ลดการเดินทาง และงดใช้พลังงานในด้านต่างๆ

•  ค�ำนึงถึงสิ่งแวดล้อม และผลกระทบต่อสังคมโดยรอบในการ
ก่อสร้างอาคารสูง มีการป้องกันฝุ่นละออง จากการก่อสร้าง 
พยายามลดมลภาวะทางเสียง จัดการขยะจากสิ่งก่อสร้าง และมี
การบ�ำบัดน�้ำเสียก่อนปล่อยออกจากสถานที่ก่อสร้างทุกครั้ง 
เป็นต้น

•  จัดกิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมร่วมกัน เพื่อปลูกฝังความรู้ความ
เข้าใจต่อเนื่อง เช่น รณรงค์ท�ำความสะอาดชายหาดโดยรอบ
โครงการ โดยมกีารเกบ็ขยะบรเิวณชายหาดชะอ�ำและภเูกต็ ภาย
ใต้ชื่อโครงการ “ Together We Care ” ร่วมกับกรมประมงจัด
โครงการอนรุกัษ์พนัธุเ์ต่าทะเลให้เงนิทนุสนบัสนนุ และปล่อยเต่า
คืนสู่ทะเล ฟื้นฟูอนุรักษ์ปะการัง ด้วยการปลูกปะการังเพิ่มเติมที่
ศูนย์อนุรักษ์ปะการังเกาะทะลุ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ เป็นต้น

ดา้นการสนับสนุนการศึกษาและสร้างเยาวชนรุ่นใหม่
•  บริษัทได้มอบพื้นที่พร้อมบริการโดยไม่มีค่าใช้จ่าย และมีส่วน

ส�ำคญัในการจดัท�ำร้าน “กศุล๓” ทีอ่าคารชาญ  อสิสระทาวเวอร์ 
II ชั้น2 เพื่อเป็นช่องทางให้ผู้ต้องการท�ำบุญ (1.ผู้ให้) สามารถ
บริจาคหรือสละสิ่งของนานาชนิด เช่น เสื้อผ้า ของใช้ รองเท้า 
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Charn Issara Development Public Company Limited is in 
property development business with integrity and ethic.  The 
company is aware of the important of customers’ right to 
receive high quality of goods and services at a fair price 
including responsibility towards customers, society and the 
environment.

Since the Company’s business may affect the environment 
directly so the Company has a policy to look after its society 
and the environment as follows:-
1. Operate a business to benefit the economy with built in 
constructive activities beneficial  to the society,
2. Legal compliance with co-operation with the Government 
in all projects beneficial to the society and the environment,
3. Provide support and help others, disadvantaged or victims 
of natural disasters,
4. Build a corporate culture among staff and general public to 
be aware to social responsibility including environmental 
conservation.

In the year 2012 the Company had operated with social 
responsibility and environmental awareness as follows:-

Conservation of nature and its environment
•  Improved and instilled awareness to staff to be energy 

conscious and realize its value such as turning off lights 
during lunch break, switching off personal computer 
when works are done and adjusting the temperature of 
the air conditioners to the safe mode and turn them off 
when vacating the area.

•  Aware of the power and global warming issues with 
co-operation on energy saving everywhere in addition 
to workplace.  Built saving conscious such as using 
recycle paper with the photocopying machine or re-use 
the empty page of such.

•  Publicized the energy saving habit among related parties 
and tenants of buildings under the Company’s management.

•  Reduced the energy consumption by increasing use of 
technology which helps saving, reducing travel and 
cutting all power consumptions.

•  Environmental care and awareness of affected society 
around the high rise development site, adopted dust 
protection measure in construction site, reduced noise 
pollution, organized dispose construction debris, and 
treated discharged water from construction sites for 
instance.

•  Organized environmental care campaign with the general 
public to provide continued education and awareness 
such as a rally to clean beaches around the project sites 
in Cha-Am and Phuket under the scheme “Together We 
Care”.  There was a co-operation with the Fishery 
Department to preserve sea turtles and gave financial 
support to releasing sea turtle to the sea, rehabilitate 
coral reefs by planting additional corals at Coral 
Rehabilitation Center, Koh Talu, Prachuab Khiri Khan 
province for instance.

Educational supports  and youth development program
•  The Company had provided space without cost and 

instrumented in operating a retail shop named “ Kusol3” 
at the second floor of Charn Issara Tower 2 to provide 
channel for those who want to donate (1. Donor) to 
donate-delete surplus personal belongings such as 
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กระเป๋า ถุงกอล์ฟ เป็นต้น เพื่อขายเป็นของมือสองในราคา
ย่อมเยาให้แก่ผูท่ี้ยังเหน็ประโยชน์ (2.ผูซ้ื้อ) ในสิง่ของเหล่านี ้โดย
ทั้งผู้ให้และผู้รับต่างก็ได้ท�ำบุญโดยไม่เป็นการสูญเปล่า รายได้
ท้ังหมดส่งเข้ามูลนิธิปัญญาประทีป (3.สังคม) ซึ่งเป็นมูลนิธิท่ี
สนับสนุนการศึกษาแนววิถีพุทธและไม่แสวงหาผลก�ำไรของ
โรงเรียนปัญญาประทีปให้แก่เยาวชน ซึ่งจะเติบโตไปเป็นก�ำลัง
อันส�ำคัญของประเทศชาติในอนาคต และเป็นการใช้ทรัพยากร
ของโลกให้คุ้มค่าและได้ประโยชน์สูงสุด

•  จัดส่งพนักงานของแต่ละแผนก เพื่อหมุนเวียน ผลัดเปลี่ยนกัน
เข้าไปช่วยดแูลกจิการ เพือ่เป็นโอกาสช่วยงาน  สาธารณกศุลโดย
ไม่มีผลตอบแทน และยังเป็นการท�ำงานจิตอาสา โดยใช้เวลาว่าง
ให้เกิดประโยชน์อีกด้วย

•  มอบทุนการศึกษาแก่สามเณร โครงการรากแก้วพระพุทธศาสนา 
ร่วมกบัวดัพระรามเก้ากาญจนาภิเษก เป็นโครงการต่อเนือ่ง 10 ปี 
เริ่มตั้งแต่ปี 2547

ดา้นพัฒนาชุมชนและสังคม
ดา้นศาสนา ประเพณี และวัฒนธรรมท้องถิ่น

•  เริ่มจัดให้มีการสวดมนต์ ฟังธรรม แก่พนักงานและผู้บริหารทุก
คน ทุกๆวันจันทร์เว้นจันทร์ในปี 2554 ที่ส�ำนักงาน เพื่อส่งเสริม
กล่อมเกลาจิตใจให้ได้รับความรู้ ตลอดจนการปฏิบัติในฐานะ
พุทธศาสนิกชนอันถูกต้อง 

•  จัดการให้มีการสวดมนต์ และฟังธรรมแก่บุคคลทั่วไปในอาคาร
ส�ำนักงานให้เช่า (ชาญอิสสระ II) และใก้ลเคียงทุกวันอังคาร 
พร้อมเลี้ยงอาหารเย็นแก่ทุกคน ตั้งแต่ปี 2547

•  จัดให้มีการสวดมนต์ ฟังธรรมแก่ผู้อยู่อาศัยคอนโด ดิ อิสสระ 
ลาดพร้าว เป็นประเพณีทุกๆปีใหม่ ตั้งแต่ปี 2554และยังจัดการ
ท�ำบุญตักบาตรที่อาคารส�ำนักงาน และที่โครงการพกัอาศัยทุกๆ
วันส�ำคญัทางศาสนา ตัง้แต่ปี 2542 เพือ่ส่งเสริมให้พนกังานและ
ผูอ้ยู่อาศยัได้มโีอกาสสบืสานประเพณทีางศาสนาและวฒันธรรม
ที่สมควรอนุรักษ์ไว้ร่วมกัน

ดา้นสาธารณสุข
•  บริษัทฯ ได้รว่มกบัศนูย์บรจิาคโลหติแห่งชาต ิสภากาชาดไทย จัด

โครงการรับบริจาคโลหิต ณ อาคารชาญอิสสระI และ II ทุกๆ 
3 เดือน มาตั้งแต่ปี 2538 โดยเชิญชวนให้พนักงานและบุคคล
ทั่วไปในอาคารและใกล้เคียงร่วมกันบริจาคโลหิต เพ่ือน�ำไปใช้
แก่ผู้ป่วยตามโรงพยาบาลต่างๆทั่วประเทศอื่นๆ

•  บริษัทฯ ได้ร่วมบริจาคเงิน และเชิญชวนพนักงานตลอดจนผู้เช่า
ในอาคาร ร่วมกนับรจิาคเงนิเพือ่ช่วยเหลอืผูป้ระสบภยัธรรมชาติ
ต่างๆ เช่น ผู้ประสบภัยจากเหตุการณ์แผ่นดินไหว และสึนามิใน
ประเทศญี่ปุ่น บริจาคเงินและสิ่งของช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัย
ในภาคใต้ โดยฝ่ายทางสมาคมราชประชานุเคราะห์ อีกทั้งยัง
มอบเงินและส่ิงของบริจาคแก่วัดพระบาทน�้ำพุเป็นประจ�ำทุกปี
ตั้งแต่ปี 2546 เพื่อช่วยเหลือในด้านเวชภัณฑ์ตลอดจนสิ่งของ
จ�ำเป็นแก่พระภิกษุ และผู้ป่วยในสถานที่นั้นๆ เป็นต้น

•  ถวายเงินสมทบทุนมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดลในพระบรม
ราชปูถมัภ์ จ�ำนวน 200,000 บาทแด่สมเดจ็พระเทพรตัน์ราชสดุา
ทุกๆปี ตั้งแต่ปี 2551 มหาอุทกภัยในประเทศ

•  ร่วมกับบริษัททีวีบูรพา จ�ำกัด ในโครงการ “ หนึ่งต่อหนึ่ง ” เพื่อ
ช่วยเหลือผู้ประสบภัยน�้ำท่วมปี 2554 โดยให้ความช่วยเหลือ 
ซ่อมแซมบ้านพักอาศัยที่เสียหายจากน�้ำท่วมแก่ราษฎรที่อ�ำเภอ
วังน้อย จังหวัดอยุธยา

•  ร่วมกับพนักงาน และผู้เช่าในอาคาร บริจาคน�้ำดื่มและถุงยังชีพ 
เพือ่น�ำไปจ่ายแจกแก่ประชาชนโดยรอบกทม. ท่ีประสบภยัน�ำ้ท่วม

• น�ำอาหารและน�้ำดื่มแจกจ่ายต่อเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานบรรเทา
สาธารณภัยน�้ำท่วมรอบๆบริเวณถนนลาดพร้าว และดิ อิสสระ 
ลาดพร้าว เป็นต้น
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clothes, appliances, shoes, bags, golf bags, etc. for sale 
as a second hand items at low price to those who may 
find them useful (2. Buyer).  Both Donors and Buyers 
thereby jointly making a contribution to a charity, 
Panyaprateep Foundation (3. Society) which is a 
foundation sponsoring Buddhist education under 
Panyaprateep school.  Such education program aims at 
youth which will grow up to be the nation’s driving force 
in the future and the program also promotes the best 
use of the world’s natural resources.

•  Provided staff in each department to manage the retail 
shop on a rotation basis as a contribution to the charity 
on a volunteer basis.

•   Given out scholarship to novice in the program “Rak 
Kaew Phra Bhudha Sasana” in conjunction with Rama 
9 Kanjanapisek temple for 10 consecutive years since 
2004.

Community and Social Development
Religion, tradition and local culture

•  Organized prayer, dharma teaching started from 2012 
for all staff and management on every other Monday 
at the office to promote spiritual development including 
the right conduct as a good Buddhist.

•  Organized prayer, dharma teaching to general public 
started from 2004 in the office building Charn Issara 
Tower 2 and from nearby every Tuesday with supper 
treat to all participants.

•  Organized prayer, dharma teaching for the residents of 
The Issara Ladprao residential condominium from 2012 
at every new year and organized alms giving at the 
office building and residential projects since 2009 on 
every religious day to promote a good Buddhist tradition 
and culture which deserve conservation among staff and 
residents.

 Public Healthcare
The Company in co-operation with the Blood Donation Center, 
Thai Red Cross has organized blood donation at Charn Issara 
Tower II every 3 months since 1995 where staff and general 
public in the building have been encouraged to give blood 
donation for use by patients in all hospitals around the country.

Other activities
•  The Company had donated cash and encouraged staff 

and tenants in the office building to make cash donation 
for those suffered from natural disaster such as those 
suffered from an earthquake and tsunami in Japan, 
donated cash and supplies for those flood victims in 
Southern Thailand through Raj Prachanukhro  Foundation.  
It also donates cash and supplies to Wat Phrabat Nampu 
every year from 2003 to support on medical supplies 
and necessities to Buddhist monk and patients.

•  Donated Baht 200,000.- to HRH Princess Maha Chakri 
Sirindhorn for Prince Mahidol Award Foundation under 
Royal Patronage every year from 2008.

The Great flood
•  Joined with TV Burapha Co. in the project “one to one” 

for the relieve of flood victims in 2011 where the scheme 
was related to the repair of houses suffered damages 
from flood at Amphur Wang Noi, Ayuthaya province.

•  Joined with staff and tenants in the building to donate 
drinking water and relieve supplies bag for distribution 
to residents around Bangkok Metropolis who suffered 
from the great flood.

•  Supplied food and drinking water to operating officers 
in national disaster relieve authority who were active 
in the flood effected area on Ladprao road, around the 
Issara Ladprao.
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9 โครงการที่กำ�ลังดำ�เนินการ
Present Project
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ดิ อิสสระ ลาดพร้าว / The Issara Ladprao

ดิ อิสสระ ลาดพร้าว แลนด์มาร์คแห่งใหม่ บนถนนลาดพร้าวติดรถไฟฟ้าใต้ดินใกล้ทางด่วนและ

สวนสาธารณะ โดดเด่นด้วยการออกแบบ สถาปัตยกรรมโดยคุณดวงฤทธิ์ บุนนาค และได้รับ

รางวัล High Rise Architecture จาก International Property Awards 2012 มากด้วยพื้นที่

สีเขียว รายล้อมด้วยต้นไม้ขนาดใหญ่ หรูหราด้วยไม้สนและสีของตัวอาคาร พรั่งพร้อมด้วยห้อง

ออกกำ�ลังกายขนาด 500 ตารางเมตรที่มีอุปกรณ์ชั้นนำ�ทันสมัย และสระว่ายน้ำ�ทอดยาวจรดฟ้า 

ห้องชุดมีขนาดกว้างขวาง ทำ�ให้อยู่สบาย รับลมและแสงแดดจากธรรมชาติ ด้วยหน้าต่างบาน

ใหญ่ เพิ่มความอบอุ่นใจด้านความปลอดภัย ด้วยระบบคีย์การ์ด ทั้งประตูและลิฟท์โดยสาร การ

ก่อสร้างแล้วเสร็จ ห้องชุดพร้อมเข้าอยู่ ด้วยคุณภาพลมาตรฐานระดับอินเตอร์

ปัจจุบันโครงการได้มียอดขายไปแล้วกว่า 82% และคาดว่าจะสามารถปิดโครงการได้ในปี 2556

The Issara Ladprao is a new landmark on Ladprao road adjacent to the MRT, 

expressway and public park.  An outstanding architecture is designed by Khun 

Duangrit Boonnak and won the International Property Award 2012 on high rise 

architecture.  The site is heavily landscaped with large trees and abundant greenery.  

Top facilities include a large 500 sq.m. ,exercise room equipped with modern gym 

equipments, long swimming pool, and key card system.  The building of international 

standard has been completed and ready for moving in.

The project has sold out more than 82% and is expected to be sold out by 2013.
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ISSI CONDO, SUKSAWAT / ISSI Condo, Suksawat

ISSI CONDO คอนโดมิเนียมพักอาศัย บนถนนสุขสวัสดิ์ ใกล้กับสถานีรถไฟฟ้าสายสีม่วงที่จะ

เกิดขึ้นในอนาคต ด้วยความสูงอาคาร 24 ชั้น พื้นที่ใช้สอยตั้งแต่ 25 ตรม. ขึ้นไป มาตรฐาน

เหนือระดับด้วยระบบรักษาความปลอดภัย และระบบคีย์การ์ดที่ควบคุมการเข้าออกตั้งแต่ทาง

เข้าจนถงึการขึน้ลฟิท์ไปยงัห้องพกัล๊อบบีแ้ละส่วนพกัผ่อนทอดยาวกว่าใคร พร้อมสระว่ายน�ำ้และ

ฟิตเนสที่ทันสมัยบนสวนลอยฟ้า และโมเดิร์นด้วย Sky Garden บนชั้นบนสุดของอาคาร ISSI 

CONDO ให้คุณมากกว่าในราคาหนึ่งล้านต้น ๆ

ISSI CONDO เป็นโครงการภายใต้การด�ำเนินงานของ บริษัท ซี.ไอ.เอ็น.เอสเตท จ�ำกัด ซึ่งเป็น

บรษิทัร่วมลงทนุระหว่าง บรษิทั ชาญอสิสระ ดเีวลอ็ปเมนท์ จ�ำกดั (มหาชน) กบั บรษิทั เนาวรตัน์

พัฒนาการ จ�ำกัด (มหาชน) ในอัตราส่วน 60:40 ซึ่งโครงการนี้คาดว่าจะเริ่มด�ำเนินการได้ใน

ไตรมาสที่ 1 ของปี 2556 

ISSI Condo is a residential condominium on Suksawat road, a site near to the future 

MRT purple line.  The 24 - storey building house unit size from 25 square meters 

of high standard facilities such as key card access controls from entrance to elevator.  

Common facilities include linier garden, swimming pool, modern fitness on sky 

garden all come with an entry level of a million Baht.

ISSI Condo is a project under development of C.I.N. Estate Co.,Ltd., a joint venture 

between Charn Issara Development PLC and Naovarat Pattanakarn PLC in a joint 

venture ratio of 60:40.  This project is expected to start in the first quarter of 2013.
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บ้านสีตวัน ปากช่อง เขาใหญ่  / Baan Sita Wan Pakchong - Khaoyai

บ้านสีตวัน เงียบสงบท่ามกลางธรรมชาติ โอบล้อมด้วยแนวหุบเขาและความเขียวขจีของแมกไม้ 

เย็นสบายจากสายลมบริสุทธิ์ตลอดปี ด้วยการเดินทางเพียงชั่วโมงกว่าจากกรุงเทพฯ

ที่นี่...ทำ�ให้ทุกเวลาเปี่ยมด้วยความสุข บนเนื้อที่โครงการ 27 ไร่ มีแบบบ้านทั้ง 2 และ 3 ห้อง

นอนทีอ่อกแบบโดย บรษิทัสถาปนกิ “Habita” ผสมผสานนวตักรรมการกอ่สรา้งจาก SCG Heim 

ประเทศญีปุ่น่ กอ่เกดิบา้นทีม่โีครงสรา้งมัน่คงแขง็แรง เพิม่ความปลอดภยัของชวีติและเปน็มติร

ตอ่สิง่แวดลอ้ม ทัง้ชว่ยเสรมิสขุภาพดว้ยระบบหมนุเวยีนอากาศภายในบา้นทีท่ำ�ใหอ้ากาศสะอาด 

ปลอดฝุ่น นอกจากนี้ยังประหยัดพลังงาน (Energy Saving) ด้วยฉนวนกันความร้อนที่ติดตั้งทั้ง

ในผนังบ้านและใต้หลังคา พร้อมดาดฟ้า (Moon Terrace) กว้าง เพื่องานเลี้ยงสังสรรค์หรือนั่ง

ชมจันทร์ในยามค่ำ�คืน 

บ้านสีตวัน เป็นโครงการซึ่งดำ�เนินการโดย บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) 

ซึง่ไดท้ำ�การ pre-sale ไปแลว้ในไตรมาสที ่4 ของป ี2555 คาดวา่จะเริม่ดำ�เนนิการกอ่สรา้งและ

โอนกรรมสิทธิ์ให้กับลูกค้าได้ในปี 2556

Baan Sita Wan, a tranquil property amongst natural surrounding.  The site is bound 

by hills and valley of lush greenery.  A greeting of refreshing breeze all year round 

is only an hour drive from Bangkok.

Over here, time spent filled with joy on 27 rais site with 2 and 3 bedrooms house 

designed by Habita Architect.  Construction is from SCG Heim of Japan ensuring 

structurally sound building.  The innovative construction system is environmentally 

friendly and energy saving with heat insulation installed on external wall and under 

the roof.  The house also feature a generous moon terrace for party or simply star 

gazing at night.

Baan Sita Wan is a project developed by Charn Issara Development PLC with pre-sale 

launched in the 4th quarter of 2012 and is expected to start construction and 

transfer to customer by the year 2013.
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โครงการศรีพันวา / Sri Panwa

โครงการตั้งอยู่บนแหลมพันวา จังหวัดภูเก็ต ครอบคลุมเนื้อที่ 80 ไร่ โอบล้อมด้วยต้นไม้น้อย

ใหญ่ทั้งโครงการ พร้อมหาดส่วนตัว โครงการศรีพันวา ภูเก็ต  ได้ออกแบบ และก่อสร้างวิลล่า

ขนาด 3-5 ห้องนอน และพูลวิลล่าขนาด 1-2 ห้องนอน ซึ่งวิลล่าดังกล่าวได้รับการออกแบบให้

มีลักษณะเฉพาะแปลง  โดยแต่ละแปลงจะเปิดมุมมองวิวทะเลอันสวยงามที่ไม่ซ�้ำกัน ต้นไม้น้อย

ใหญ่จะถูกเก็บรักษาไว้ โดยการออกแบบให้กลมกลืนอยู่ท่ามกลางธรรมชาติ โดยส่วนที่เปิดให้

บริการเป็นโรงแรม  ซึ่งประกอบด้วยห้องพักแบบ POOL VILLA และ POOL SUITE อาคาร 

POOL CLUB, ห้องอาหาร BABA, BABA NEST, SOUL FOOD และสระว่ายน�ำ้รมิชายหาด  ตลอด

จนชายหาดส่วนตัว, สนามเทนนิส, ลานโยคะ, FITNESS SAUNA และ COOL SPA ซึ่งได้เปิดให้

บริการอย่างเต็มรูปแบบตั้งแต่ปี พ.ศ. 2553 และได้รับความนิยมจากลูกค้า ทั้งชาวไทยและชาว

ต่างประเทศเป็นจ�ำนวนมาก ปัจจุบันก�ำลังด�ำเนินการก่อสร้างวิลล่าขนาด 4-5 ห้องนอน เพื่อ

ท�ำการขายในปี 2556  โดยในปี 2556  โครงการมีแผนที่จะขยายส่วนของโรงแรม  โดยจะ

พัฒนาเป็นห้องพักแบบ POOL SUITE เพิ่มเติมอีกประมาณ 50 ห้อง เพื่อรองรับการขยายตัว

ของนักท่องเที่ยวที่เดินทางมาภูเก็ตที่มีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปี

The project is on 80 rais site on Cape Panwa, Phuket province.  Covered by lush 

greenery and bound by a private beach, Sri Panwa was designed and developed 

into 3-5 bedrooms residential villas and 1-2 bedrooms pool villa.  Those villas were 

custom designed to fit each individual plot with unique sea view.  All trees have 

been carefully preserved and integrated into the development.  The hotel part 

consists of pool villa and pool suite, pool club building, including Baba restaurant, 

Baba Nest, Soul Food, beach pool and a private beach.  Other facilities include 

tennis courts, yoga court, fitness/sauna and cool spa which have been fully operational 

and popular among Thai and foreign customer since 2010.  Current developments 

are 4-5 bedrooms villa for sale in 2013.  There is a hotel expansion project by 

adding another 50 keys of pool suite to meet the increasing demand from incoming 

tourists to Phuket which are on the rising trend year on year.
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บ้านทิวทะเล  ชะอำ�-หัวหิน / Baan Thew Talay Cha-am- Huahin

บ้านทิวทะเล คอนโดมิเนียม สุดหรูติดริมทะเล บนชายหาดขาวสะอาดอันมีช่ือเสียงของชะอำ� 

- หัวหิน เป็นการรวมกำ�ลังกันของสองบริษัทอันมีชื่อเสียง บริษัท ชาญอิสสระ ผู้พัฒนาที่ดินอัน

มปีระสบการณย์าวนาน และ บรษิทั สหกรุป๊ ซึง่มชีือ่เสยีงโดดเดน่ในการรงัสรรค์ไลฟส์ไตล ์เพือ่

พฒันาโครงการทีอ่ยูอ่าศยัและสรา้งฝนัใหเ้ป็นจรงิ ครบครนัดว้ยสิง่อำ�นวยความสะดวก เพือ่ตอบ

สนองกลุ่มลูกค้าระดับบีบวกถึงเอ บนพื้นที่ 13 ไร่ ติดริมทะเล หน้ากว้าง 57 เมตร ห่างจากตัว

เมอืงหัวหนิเพยีง 10 นาท ีอาคารเรยีงตวัแบบเลน่ระดบัวางเอยีงรบักบัหนา้หาดเพือ่เปดิรบัทวิทศัน์

ของชายหาดได้อย่างเต็มที่  ตึกแบ่งออกเป็น Low Rise 4 ชั้นติดชายหาด 4 อาคาร ถัดเข้าไป

เป็นอาคาร 15 ชั้น 1 อาคาร ประกอบด้วย ห้องพักแบบ 1 - 3 ห้องนอน พื้นที่ขนาด  44 - 193 

ตารางเมตร รวมจำ�นวนทั้งสิ้น 270  ยูนิต  ราคาเริ่มต้นที่ 2.9 - 40 ล้านบาท  เอกลักษณ์อัน

โดดเด่นของทุกยูนิต คือโอบล้อมไปด้วยความเขียวขจีแห่งภูมิทัศน์โดยรอบ และเปิดกว้างรับ

ทัศนียภาพของท้องทะเลด้วยพื้นที่ใช้สอยลงตัวครบครันตามแนวคิด Natural Contemporary 

ซึง่ออกแบบโดยบรษิทั ฮาบติา้ ทีม่ชีือ่เสยีง  โครงการบา้นทวิทะเลนีค้าดวา่จะแลว้เสรจ็ในป ี2557 

ปัจจุบันมียอดขายแล้วกว่า 80%

Baan Thew Talay, a luxurious residential condominium on the white sandy beach 

of Cha-am- Huahin beach.  The development is a joint venture between Charn 

Issara Company, an experienced property developer and Saha Group Company who 

is good at lifestyle creation.  The joint venture is targeting B+ to A of market 

segment.  Only 10 minutes drive from Hua Hin, the project is being built on 57 

meters beach front site of 13 rais.  Buildings are stacked on different levels, angle 

oriented towards the beach with maximum sea view. There are four 4-storey low 

rise buildings by the beach and one 15-storey building housing 1-3 bedroom suite 

of 44-193 square meters making up a total of 270 units at Baht 2.9-40 million price 

range. Outstanding feature of all units are surrounding landscape with sea view.  

The design is functional on natural contemporary concept by the renowned Habita 

Architect.  Baan Thew Talay which is sold out in excess of 80% is expected to be 

completed by 2014.
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บ้านทิวทะเล 2  / Baan Thew Talay 2

บ้านทิวทะเล 2 คอนโดมิเนียมอันหรูหรา มีสไตล์ ริมชายหาดรูปแบบใหม่ โดยเส้นสายทุกราย

ละเอียดของการออกแบบและส่ิงอำ�นวยความสะดวกต่างๆ ได้รับการสร้างสรรค์อย่างประณีต 

พิถีพิถันอย่างลงตัว บ้านทิวทะเล 2 คือส่วนผสานที่สมบูรณ์ของการจัดสรรพื้นที่และประโยชน์

ใช้สอย เพื่อเติมเต็มความสุขของครอบครัวการเป็นเจ้าของที่พักอาศัยสุดหรูริมชายหาดซึ่งจะให้

คำ�ตอบต่อการใช้ชีวิตที่มีความหมายอย่างลงตัว

บ้านทวิทะเล 2 มเีนือ้ทีท่ัง้หมด 15 ไร่ ประกอบด้วยอาคารสงู 4 ชัน้ 2  อาคาร อาคารสงู 15 ชัน้ 

1 อาคาร  จ�ำนวน 421 ยูนิต ด้วยห้องที่ถูกตกแต่งแนว Nautical Natural เฉดสีคราม สีฟ้าน�้ำ

ทะเล และสีน�้ำตาลอ่อน มีแบบห้องให้เลือก 1 - 3 ห้องนอน ขนาด 35 - 151 ตารางเมตร ราคา

เริม่ต้น 2.4 ล้านบาท อาณาเขตโดยรอบและอาคารทีพ่กัโดดเด่นด้วยรปูแบบสถาปัตยกรรมด้วย

แนวคิด Aquatic Contemporary ออกแบบโดย ฮาบิต้า บริษัทสถาปนิกชั้นน�ำ รายละเอียดการ

ตกแต่งทั้งภายในและภายนอกได้รับแรงบันดาลใจจากสายน�้ำ สะท้อนให้เห็นได้จากภูมิทัศน์ อัน

งดงามของสระบวัสลบักบัสระว่ายน�ำ้รปูทรงอิสสระ ในขณะทีส่วนสวยเขยีวชอุม่เตม็ไปด้วยต้นไม้

เพิ่มบรรยากาศให้สดชื่น หมุนชีวิตกลับสู่ธรรมชาติมากยิ่งขึ้น  ปัจจุบันมียอดขายแล้วกว่า 40% 

โครงการฯ คาดว่าจะแล้วเสร็จปี 2558

Baan Thew Talay 2 is a stylist residential condominium on the beach.  A distinctive 

detailed design and facilities was carefully thought out for a perfect combination 

of space allocation and function.  Baan Thew Talay 2 is a truly beachfront destination 

for weekend family outing.

Baan Thew Talay 2 on a 15 rais site comprise of two 4-storey building and one 

15-storey building giving a total of 421 units.  There are 1-3 bedrooms units of 

35-151 square meters at the starting price of Baht 2.4 million.  Units are decorated 

on nautical natural theme of pastel blue, ocean blue and brown reflecting water 

concept which is further emphasized by its freeform swimming pool and lotus pond.  

The architecture is on aquatic contemporary concept by Habita Architect, a leading 

architectural firm.  The project, which is sold out more than 40%, is expected to be 

completed by 2015.
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อิสสระ วิลเลจ  / Issara Village 

อิสสระ วิลเลจ ทาวน์โฮมแนวคิดใหม่ ให้คุณได้ใช้ชีวิตใกล้ธรรมชาติ โอบล้วมด้วยสวนสวยและ

สระว่ายน้ำ� บรรยากาศสงบเงียบส่วนตัว ด้วยจำ�นวนเพียง 35 ยูนิต รูปแบบอาคารโดดเด่นด้วย

การออกแบบพื้นที่ใช้สอยที่ครบครัน และมีความสุขกับสัตว์เลี้ยงแสนรัก “ อิสสระ วิลเลจ  ” ตั้ง

อยูบ่นถนนเพชรเกษม กม.ที ่212 บนทีด่นิขนาด 4 ไร ่แวดลอ้มดว้ยโรงแรม 5 ดาว เชน่ โรงแรม

วิรันดา รีสอร์ท แอนด์ สปา โรงแรมสปริงฟิลด์ แอดซี โรงแรมรีเจ้นท์ และห่างจากสนามกอล์ฟ

ปาล์มฮิล เพียง 5 นาที ด้วยมูลค่าโครงการ 160 ล้านบาท พร้อมให้ชาวไทยและชาวต่างชาติมา

เป็นเจ้าของแล้ว ปัจจุบันอยู่ระหว่างดำ�เนินการก่อสร้าง มียอดขายแล้วกว่า 80%

A new concept townhome enable you to live closer to nature.  The limited 35 units 

are surrounded by beautiful garden and swimming pool in a quiet and private 

ambience.  Located on 4 rais site and surrounded by many five star hotels such as 

Viranda Resort & Spa, Springfield at Sea Hotel, Regent Hotel and a mere 5 minutes 

from Palm Hills Golf course, the Baht 160 million Issara Village features functional 

areas and pet friendly environment.  The project which is under construction is 80% 

sold out.  
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อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 / Charn Issara Tower II

อาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 อาคารสำ�นักงานและศูนย์การค้าให้เช่า สูง 36 ชั้น บนถนน

เพชรบุรีตดัใหม่ กรุงเทพมหานคร บนเนื้อที่ 4 ไร่ 3 งาน มีพืน้ที่ใช้สอยรวม 58,000 ตารางเมตร

ปัจจุบันลูกค้าเข้าอยู่แล้ว 95% และมีลูกค้าเป็นบริษัทชั้นนำ�ระดับนานาชาติมากมาย อาทิ 

Siemens, Nokia Siemens, Samsung Insurance, Boehringer Ingelheim, บรรษัทประกัน

สินเชื่ออุตสาหกรรมขนาดย่อม (บสย.) เป็นต้น

The 36 stories with total usable space of 58,000 Sqm. office building and shopping 

plaza Charn Issara Tower II is located on a land plot of 4 Rais 3 Ngan by New 

Petchburi Road .

Currently the Tower is 95% occupied with many leading international companies 

such as Siemens, Nokia Siemens, Samsung Insurance, Boehringer Ingerhelm, Thai 

Credit Guarantee Corporation (TCG) for instance.
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การพัฒนาที่ดินที ่ IRD / IRD

IRD เป็นเจ้าของที่ดินกว่า 1,000 ไร่ บนถนนอ่อนนุชเทพราช ทางตะวัน

ออกของสนามบินนานาชาติสุวรรณภูมิพ้ืนท่ีดังกล่าวจะอยู่ในโครงการ

พัฒนาเมืองใหม่รอบสนามบินสุวรรณภูมิ  ซึ่งจะเป็นเมืองบริเวณรอบ

สนามบิน  พร้อมสรรพด้วยระบบขนส่งมวลชน  และเครือข่ายทางหลวง  

ที่จะส่งผลให้เกิดชุมชนอยู่อาศัย และสันทนาการที่ดี

โครงการตั้งอยู่บนทำ�เลท่ีสะดวก  สำ�หรับการเดินทางจากใจกลาง

กรุงเทพมหานคร  โดยสามารถเลือกเดินทาง โดยรถยนต์ได้หลายเส้น

ทาง  ไม่ว่าจะเป็นทางด่วนพิเศษมอเตอร์เวย์ผ่านทางลงอ่อนนุช  หรือ  

ทางดว่นบางนา-บางประกง ผา่นทางถนนรตันโกสนิทร ์ 200 ป ี โครงการ

ยังมีพื้นที่อีกด้านหนึ่งติดคลองพระองค์เจ้าไชยานุชิต ซ่ึงเป็นคลอง

ชลประทานที่สำ�คัญ

การพัฒนาที่ดินในปี  2547  IRD  ได้พัฒนาที่ดินบนเนื้อที่  384 ไร่  ซึ่ง

ไดข้ายใหผู้พ้ฒันาสนามโปโล  สนามกอลฟ์  พรอ้มมกีารพฒันาท่ีอยูอ่าศยั  

High end และศูนย์กีฬา  ถนนภายในโครงการได้รับการขยายต่อเนื่อง  

เพือ่เชือ่มทางเขา้อกีดา้นกบัถนนรตันโกสนิทร ์200 ป ีนอกจากนีย้งัมกีาร

ก่อสร้างเขื่อนดินป้องกันน้ำ�ท่วมรอบพื้นที่บางส่วนอีกด้วย ซึ่งการพัฒนา

ดังกล่าวได้แล้วเสร็จในปี  2548

การพัฒนาท่ีดินในปี 2554 IRD ได้พัฒนาท่ีดินบนเน้ือท่ี 100 ไร่  ซ่ึงได้ขาย

ใหผู้พ้ฒันาศนูยฝ์กึนกักฬีาฟตุบอลนานาชาต ิ ซึง่ประกอบดว้ยสนามซอ้ม, 

สนามการแขง่ขนั และทีพ่กันกักฬีาระดบันานาชาต ิ ดงันัน้เพือ่ให้เปน็การ

รองรบัโครงการดงักลา่ว IRD ไดท้ำ�การขยายถนนภายในใหต่้อเนือ่งทำ�ให้

สามารถเปิดการจราจรสู่ใจกลางที่ดินเชื่อมต่อทางเข้าด้านถนนเทพราช

กับทางเข้าด้านถนนรัตนโกสินทร์ 200 ปี

ผงัรวมสำ�หรับการพฒัาทีด่นิทีเ่หลอืกำ�ลงัอยู่ในระหวา่งออกแบบ  ซึง่ IRD  

มแีผนทีจ่ะพฒันาทีด่นิโดยแบง่เปน็ ZONE  การพฒันาใหเ้หมาะสม  และ

สอดคล้องกับโครงการพัฒนาเมืองใหม่สุวรรณภูมิของภาครัฐบาลต่อไป

International Resources Development Co., Ltd. (IRD) owns a 

1,000 rais site on Onnuch - Theparaj Road, East of Suwanabhumi 

International Airport.  The site is located within a designated 

area for a new airport city to be developed around the Airport.  

A development of mass transportation system and highway 

networks to support the new city will lead to an establishment 

of a good living and recreational community.

The Project locates on a convenient site for commuting from 

downtown Bangkok by car via several highway networks.  Be 

motorway via On-nuch exit or Bangna-Bang Pakong express 

way  via Rattanakosin 200 years road.  The project is also bound 

partly by Praong Chao Chiya Nuchit, an important irrigation 

canal.

The Land development in 2004 on a site of 384 rais which was 

sold to a developer of Polo and Golf Course.  The site had also 

been developed into a high end residential housing and sport 

center.  A continued expansion of internal project road has 

linked its entrance with Rattanakosin 200 years Road.  The 

subsequent development also includes a flood prevention dyke 

which prevent flood in some part of the project.  Those 

developments had been completed in 2005.   

During 2011 IRD had developed a site of 100 rais which was 

sold to a developer for international soccer training center 

consisting of training field, soccer field and an international 

dormitory.  To support those developments IRD had expanded 

its internal road to bring traffic into the center part of the site, 

linking Theparaj road with Rattanakosin 200 years road.
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กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์บางกอก / Bangkok Property Fund

กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย์บางกอกจัดต้ังขึ้นและจดทะเบียนใน

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี พ.ศ. 2546  มูลค่ากองทุนฯ  

1,000  ล้านบาท  ซึ่งลงทุนในห้องชุดส�ำนักงานในอาคารชาญอิสสระ

ทาวเวอร์  และชาญอิสสระทาวเวอร์ 2 เนื้อที่รวม 29,386.24  ตาราง

เมตร โดยบรษิทัฯ ได้รบัแต่งตัง้เป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์ของกองทนุฯ 

ตั้งแต่เริ่มจัดตั้งกองทุนฯ จนกระท่ังปัจจุบันเป็นระยะเวลากว่า 7 ปี    

กองทนุรวมอสงัหาริมทรพัย์บางกอก ได้ขยายการลงทุนเพิม่เติมโดยลงทนุ

ในห้องชุดส�ำนักงานในอาคารชาญอิสสระทาวเวอร์  2  เพิ่มอีก  17 ห้อง

ชุดเนื้อที่รวม 621.92 ตรม. ซึ่งห้องชุดดังกล่าวมีผู้เช่าและสร้างรายได้ที่

แน่นอนให้กับกองทุนฯ ในปีพ.ศ.2552  บริษัทฯ  จึงเป็นผู้บริหารห้องชุด

ให้กองทุนฯ เนื้อที่รวมทั้งสิ้น 30,008.16 ตรม.  ต่อมาปี 2555  บริษัทฯ 

ได้ขายห้องชุดในอาคารชาญอิสสระทาวเวอร์ 1 ห้องชุดเนื้อที่รวม 175 

ตรม. ในราคาทีส่งูกว่าทีก่องทนุฯ ซือ้มาท�ำให้กองทนุรวมอสงัหารมิทรพัย์

บางกอกได้รบัผลก�ำไรเป็นจ�ำนวนมาก บดันี ้บรษิทัฯ จงึบรหิารห้องชดุให้

กองทุนฯ เนื้อที่รวมทั้งส้ิน 29,833.16 ตรม. อย่างไรก็ตามบริษัทฯ 

ประสงค์ให้กองทนุฯ มขีนาดใหญ่ขึน้โดยพยายามเฟ้นหาทรพัย์สนิทีด่แีละ

มีศักยภาพในการสร้างรายได้ให้กับกองทุนฯเพื่อสร้างความมั่งคั่งให้กับ

ผู้ถือหน่วยต่อไปอย่างสม�่ำเสมอ    

ตลอดระยะเวลาที่ได้รบัแต่งต้ังเป็นผูบ้รหิารอสงัหารมิทรพัย์  บรษิทัฯ ได้

ปฎิบัติตามหน้าที่ของผู้บริหารอสังหาริมทรัพย์ทุกประการโดยบริหาร

จดัการทรพัย์สนิของกองทนุฯ อย่างมปีระสทิธภิาพ ท�ำให้ผลประกอบการ

ของกองทนุฯ  เป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้โดยผลประกอบการของกองทนุฯ 

เพิ่มขึ้นทุกปี กองทุนฯ ได้จ่ายเงินปันผลให้กับผู้ถือหน่วยลงทุนรายย่อย

และบริษัทฯ อย่างสม�่ำเสมอทุกไตรมาส ซ่ึงเป็นอัตราผลตอบแทนที่สูง

มากในภาวะอตัราดอกเบีย้ทีต่�ำ่ในปัจจบุนั  ในขณะทีร่าคาของหน่วยลงทนุ

ในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยได้เพิม่สงูขึน้ตามผลประกอบการทีดี่

ขึ้นเรื่อยๆ 

A billion Baht Bangkok Property Fund has been incorporated 

and listed in the Stock Exchange of Thailand since 2003.  Its 

investment included an office condominium in Charn Issara 

Tower and Charn Issara Tower II with a combined floor space 

of 29,386.24 Square Meters.  The Company was appointed a 

Property Manager for the Fund since its incorporation up to 

now for 9 years.  In 2009 Bangkok Property Fund had acquired 

an additional 17 condominium units with a combined floor 

space of 621.92 Square Meters in Charn Issara Tower II.  The 

acquired space has been occupied and generated steady rental 

revenue for the Fund.  The Company then managed a total of 

30,008.16 Square Meters of office condominium for the Fund.  

However, in 2012 the Company has sold a 175 square meters 

condominium unit in Charn Issara Tower at a price higher than 

it was first acquired resulting in a significant profit gained for 

the Bangkok Property Fund.  The Company therefore manages 

the remaining of 29,833.16 Sq.M. The Company, however, wishes 

to grow the fund by sourcing good asset with revenue generating 

potential for steady return to unit holders in the long run.

Through  its tenure of Asset Manager the Company has effectively 

perform its duty as a property manager for the Fund enable 

the operating results meeting with the target set.  The fund 

operating results has improved year on year making quarterly 

return to unit holders, be minority or institutional unit holders 

consistent. The return of which is very high in light of the 

prevailing low interest rate while the market value of the unit 

in the Stock Exchange of Thailand has increased along with the 

improving operating results.
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Financial and Operating Results Analysis

วิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำ�เนินงาน10
ผลการดำ�เนินงาน

รายได้
บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มี
รายไดร้วมจากการดำ�เนนิงาน ในป ี2555 จำ�นวน 2,132 ลา้นบาท เพิม่
ขึ้น จากปี 2554 ประมาณ 1,029 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 93  ซึ่ง
ประกอบด้วยบริษัทมีรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น
ประมาณ 954 ล้านบาท จากยอด 712 ล้านบาทในปี 2554  หรือเพิ่ม
ขึ้นร้อยละ 134 ซึ่งเป็นผลมาจากโครงการ ดิ อิสสระ ลาดพร้าว ที่
สามารถโอนกรรมสิทธิ์ให้กับลูกค้าในปี 2555 ได้ถึง 1,454 ล้านบาท 
รายไดจ้ากคา่เชา่และคา่บริการ เพิม่ขึน้ 6 ลา้นบาท หรือรอ้ยละ 7  จาก
การปรับอัตราค่าเช่าและค่าบริการ ในปี 2555 และรายได้จากการ

2555 2554 เพิ่มขึ้น/(ลดลง) % เปล่ียนแปลง

  รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์   1,666  712   954   134%

  รายได้ค่าเช่า และค่าบริการ    91    85    6    7%

  รายได้จากการประกอบกิจการโรงแรม   304   241   63  26%

  รายได้ค่าธรรมเนียมบริหารงาน    8 9 -1   -11%

  รายได้จากค่าบริการและค่าสาธารณูปโภคจากโครงการ  
  อสังหาริมทรัพย์

    23     20   3 15%

  กำ�ไรสุทธิท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากเงินลงทุนอสังหาริมทรัพย์ 19 0 19 100.00%

  รายได้อ่ืน ๆ    21    36    -15    -42%

  รวมรายได้ 2,132  1,103 1,029  93%

ประกอบกจิการโรงแรมศรพีนัวา จงัหวดัภเูกต็เพิม่ขึน้เปน็ 304 ลา้นบาท 
จาก 241 ล้านบาทในปี 2554 หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 63 

นอกจากนี้บริษัทฯยังมีรายได้จากค่าบริการและค่าสาธารณูปโภคจาก
โครงการอสังหาริมทรัพย์ อีก 23 ล้านบาท  และมีกำ�ไรสุทธิจากการ
ประเมนิราคาโดยผูป้ระเมนิราคาอสิระ ซึง่ประเมนิราคาอสงัหารมิทรพัย์
เพื่อการลงทุนของบริษัทฯและบริษัทย่อยที่เป็นสำ�นักงานให้เช่าเพิมขึ้น
จำ�นวน 19 ล้านบาท

(หน่วย : ล้านบาท)
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Operating results

Revenue
Charn Issara Development Public Company Limited and its 
subsidiaries has a total revenue from operation in the fiscal 
year 2012 of Baht 2,132 million which was an increase from 
that of the year 2011 by approximately Baht 1,029 million or 
equivalent to 93%.  Those revenue increases comprised of an 
increase from property sale by Baht 954 million from Baht 712 
million in the year 2011 or equivalent to an increase of 134 
%.  Such revenue increases derived from the Issara Ladprao 
project where Baht 1,454 million of units sold were transferred 
to customers in the year 2012, revenue from rental and services 
had increased by Baht 6 million or 7% as a result of rental and 

2012 2011 Increase/

(Decrease)
% Change

Revenue from real estate sales   1,666  712   954   134%

Rental and services income    91    85    6    7%

Revenue from hotel operations   304   241   63  26%

Management fee income    8 9 -1   -11%

Services and utilities income from real estate project     23     20   3 15%

Unrealized gain from investment properties 19 0 19 100.00%

Other Income    21    36    -15    -42%

Total Revenue 2,132  1,103 1,029  93%

service fees adjustment in the year 2012 and the revenue from 
hotel operation of Sripanwa at Phuket had increased from Baht 
241 million in 2011 to Baht 304 million equivalent to 63% 
increase.

In addition the Company has booked revenue from services 
and utilities in property projects of Baht 23 million and a net 
profit of Baht 19 million from appraisals of property for 
investment comprising of office space for rent in which the 
Company and its subsidiaries have invested.

(Unit : Million Baht)
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ค่าใช้จ่าย
บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายในปี 2555 เพิ่มขึ้นจาก 89 ล้านบาท เป็น 
185 ลา้นบาท หรอืเพิม่ข้ึนประมาณ 96 ลา้นบาท เนือ่งจากบริษทัฯ ตอ้ง
เสียค่าธรรมเนียมการโอน และภาษีธุรกิจเฉพาะเพิ่มข้นจากปีก่อน 
เนื่องจากมียอดขายอสังหาริมทรัพย์เพิ่มขึ้น 953 ล้านบาท คิดเป็นภาษี
ธุรกิจเฉพาะ และค่าธรรมเนียมการโอนอสังหาริมทรัพย์ท่ีเพิ่มขึ้น
ประมาณ 41 ล้านบาท นอกจากนี้ในปี 2555 บริษัทฯ และบริษัทย่อย
ได้มีการเปิดตัวโครงการใหม่ 3 โครงการได้แก่ โครงการบ้านสีตวัน 
โครงการบ้านทิวทะเล  และโครงการบ้านทิวทะเล 2 มูลค่าโครงการ 
800 ล้านบาท 2,000 ล้านบาท และ 1,800 ล้านบาท ตามลำ�ดับ โดย
ค่าใชจ้า่ยในการโฆษณาและประชาสมัพนัธ์ ทีต่อ้งรับรู้เปน็ค่าใชจ้า่ยทนัท ี
ประมาณ 45 ล้านบาท ในขณะที่ทั้ง 3 โครงการซึ่งมียอดขายจากการ
โฆษณา และประชาสัมพันธ์ดังกล่าว จำ�นวน 1,845 ล้านบาท จะทยอย
รบัรูเ้ปน็รายไดใ้นป ี2556 - 2558 สำ�หรบัค่าใช้จ่ายในการบรหิารสำ�หรบั
ปี 2555 เพิ่มขึ้นจากปี 2554 จำ�นวนเงินประมาณ 40 ล้านบาท หรือคิด
เป็นร้อยละ 16 ส่วนใหญ่มาจากการปรับฐานเงินเดือน และค่าใช้จ่ายที่
ปรับขึ้นตามอัตราค่าจ้างขั้นต่ำ� 300 บาทที่ประกาศใช้ในปี 2555   

ค่าใชจ้า่ยทางการเงนิ หรอืดอกเบีย้จา่ยในป ี2555 เพิม่ขึน้ประมาณ 24 
ล้านบาท เนื่องจากโครงการคอนโด ดิอิสสระ ลาดพร้าว ได้ก่อสร้าง
เสร็จและอยู่ในระหว่างการโอนกรรมสิทธิ์ให้กับลูกค้า  ทำ�ให้ทางบัญชี
ต้องรับรู้ดอกเบี้ย ที่เกิดจากเงินกู้เป็นค่าใช้จ่าย ในปี 2555 เพิ่มขึ้น 34 
ล้านบาท ซ่ึงจากเดิมบันทึกเป็นต้นทุนของโครงการ ขณะท่ีโครงการ อิสสระ
@สุขุมวิท 42 โครงการบ้านชานทะเล และโครงการ อิสสระ วิลเลจ ที่
มกีารโอนกรรมมสิทธิแ์ละบางโครงการทยอยคืนเงินกู้หมดแลว้โดยมคีา่
ใช้จ่ายทางการเงินลดลง ประมาณ 10 ล้านบาท แต่อย่างไรก็ดี บริษัท
ได้มีการคำ�นวณค่าใช้จ่ายทางการเงินเหล่านี้ไว้ในต้นทุนของแต่ละ
โครงการแล้วจึงไม่มีผลกระทบต่อกำ�ไรสุทธิแต่อย่างใด

บริษัทมีภาระในการเสียภาษีนิติบุคคล สำ�หรับผลประกอบการของปี 
2555 ประมาณ 61 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 22 ของกำ�ไรก่อนค่าใช้จ่าย
ทางภาษี ในการคำ�นวณภาษีบริษัทฯ ยังคงต้องใช้เกณฑ์การรับรู้ตาม
ความสำ�เร็จของงาน (Percentage of completion) สำ�หรับโครงการ
คอนโดมเินยีมทำ�ใหบ้รษิทัมกีารเสยีภาษลีว่งหนา้ไปกอ่นแลว้บางสว่นแม้
ว่าบริษัทฯ มารับรู้รายได้เมื่อโอนกรรมสิทธิ์ให้กับลูกค้าก็ตาม
        
กำ�ไร/(ขาดทุน)สุทธิ
บรษิทั มกีำ�ไรสทุธใินป ี2555 เทา่กบั 121 ลา้นบาท เพิม่ขึน้จากป ี2554 
จำ�นวน 141 ล้านบาท สืบเนื่องจาก บริษัทฯ มีรายได้จากการขาย
อสังหาริมทรัพย์ และรายได้จาการประกอบกิจการโรงแรม เพิ่มขึ้น ดัง
ไดก้ลา่วไวแ้ลว้ในหวัขอ้ รายได ้และกำ�ไรขัน้ตน้ จงึทำ�ใหบ้รษิทัฯ มกีำ�ไร
สุทธิเพิ่มขึ้นดังกล่าวกำ�ไรสุทธิต่อหุ้นเท่ากับ 1.01 บาท เพิ่มขึ้นจากปี 
2554 จำ�นวนเงิน 1.17 บาทต่อหุ้น

ฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์
บริษัทมีสินทรัพย์รวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ทั้งสิ้น 3,694 ล้าน
บาท ลดลงจากปี 2554 ประมาณ 448 ล้านบาท  สินทรัพย์ที่มีจำ�นวน
มากและเปล่ีนแปลงเป็นสาระสำ�คัญ ได้แก่ ต้นทุนโครงการพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย จำ�นวน 1,768 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อย
ละ 48 ของสินทรัพย์รวม ลดลงจากปี 2554 จำ�นวน 421 ล้านบาท 
เนื่องจากบริษัทฯ มีการโอนกรรมสิทธ์ิห้องชุดในคอนโดมิเนียม และ
ทาวน์เฮ้าส์ ใน 4 โครงการ ให้กับลูกค้าซึ่งมีต้นทุนค่าก่อสร้างและที่ดิน
ลดลง 1,062 ล้านบาท ขณะเดียวกันบริษัทฯ และบริษัทย่อย ก็มีการ

กำ�ไรขั้นต้น
บริษัทมีกำ�ไรขั้นต้นจากการขายอสังหาริมทรัพย์ ในปี 2555 จำ�นวน 
604  ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2554 จำ�นวน 357 ล้านบาท จากรายได้
จากการขายท่ีเพิม่ข้ึน 954 ลา้นบาท และจากอตัรากำ�ไรขัน้ตน้ทีเ่พิม่ขึน้
จากร้อยละ 34.78 ในปี 2554 เป็นร้อยละ 36.26 ในปี 2555  ส่วน

  กำ�ไรข้ันต้น 2555 2554 เพิ่มขึ้น/(ลดลง) % เปล่ียนแปลง

  จากการขายอสังหาริมทรัพย์   604   247 357 144.53

  จากค่าเช่า และค่าบริการ    42    40    2 5.00

  จากการประกอบกิจการโรงแรม    109    79   30 37.97

  รวมกำ�ไรข้ันต้น   755   366 389 106.28

กำ�ไรขั้นต้นจากการประกอบกิจการโรงแรมในปี 2555 มีจำ�นวน 109 
ล้านบาท ซึ่งมากกว่าเมื่อเทียบกับปี 2554 เท่ากับ 30 ล้านบาท และมี
อัตรากำ�ไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นจาก ร้อยละ 34.47  เป็นร้อยละ 35.73  ส่วน
กำ�ไรขั้นต้นจากรายได้ค่าเช่าและค่าบริการเพิ่มขึ้น 2 ล้านบาท
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Gross Profit
In 2012 the Company had gross profit from property sale of 
Baht 604 million which was an increase from the year 2011 
by Baht 357 million.  It had booked an increase of property 
sale by Baht 954 million with an increase of gross profit from 
34.78 % in the year 2011 to 36.26 % in the year 2012. The 

Expenses
The Company has an increased sale associated expenses in 
the year 2012 from Baht 89 million in previous year to Baht 
185 million or equivalent to an increase of approximately Baht 
96 million deriving from an increased transfer fees and specific 
business tax from those of last year.  Such increase was due 
to the fact that it has an increased revenue from property sale 
by Baht 953 million which led to an increased specific business 
tax and property transfer fees of approximately Baht 41 million.  
In addition, the Company and its subsidiaries had launched 3 
new projects namely, Baan Sita Wan project, Baan Thew Talay 
project, and Baan Thew Talay 2 project with project value of 
Baht 800 million, 2000 million and 1,800 million respectively.  
There was an immediate realization of advertising and PR for 
those projects of approximately Baht 45 million while there 
were resulting sales from those 3 projects of Baht 1,845 million 
which will be realized as revenue in the years 2013-2015.  
Administration expenses in the year 2012 had increased from 
that of the year 2011 by approximately Baht 40 million or 
equivalent to 16 % deriving largely from an adjustment of 
salary base and other expenses adjustment following the new 
minimum wage of Baht 300 per day.

Financial expenses or interest expenses in the year 2012 had 
increased by approximately Baht 24 million as a result of the 
fact that Issara Ladprao had completed its construction and 
was in the process of transfer to customer which requires the 
Company to treat interest from project term loan as an 

  Gross profit 2555 2554 Increase/(Decrease) % Change

From real estate sales   604   247 357 144.53

From Rental and services    42    40    2 5.00

From hotel operations    109    79   30 37.97

Total Gross profit   755   366 389 106.28

hotel operation in the year 2012 yielded a gross profit of Baht 
109 million which was higher than that of the year 2011 by 
Baht 30 million and the gross profit rate had increased from 
34.47 % to 35.73 %.  There was an increase of Baht 2 million 
in gross profits from rental and services.

expenses as opposed to capitalized those while the project 
was under construction.  There was an increased interest 
expenses in the year 2012 by Baht 34 million. There was also 
a decrease of financial expenses of approximately Baht 10 
million in three projects namely Issara@Sukhumvit 42 project, 
Baan Chaan Talay Project and Issara Village project where 
transfer of unit titles had been made and there were loan 
repayment in some projects.  However, the Company had 
already factored in those interest expenses as cost in each 
respective project therefore there was no effect to the net 
profit.
	
Net Profit (Loss)
In 2012 the Company had a net profit of Baht 121 million, 
an increase of Baht 141 million as a result of increased revenue 
from property sale and hotel operation as mentioned in 
Revenue and Gross Profit paragraph.  Net profit per share was 
equivalent to baht 1.01 million which was an increase from 
that of the fiscal year 2011 by Baht 1.71 per share.

Financial Status

Assets
The Company has total net assets as at December 31, 2012 
of Baht 3,694 million, a decrease from that of the year 2011 
by approximately Baht 448 million.  The cost of property 
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พฒันาโครงการเพิม่ขึน้อกี 3 โครงการ ซึง่มคีา่ทีด่นิและคา่ก่อสรา้งเกดิ
ขึ้นในปี 2555 จำ�นวนเงินประมาณ 641 ล้านบาท สำ�หรับในส่วนของ
อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนในปี 2555 ใช้มูลค่ายุติธรรมซึ่งประเมิน
โดยผูป้ระเมนิราคาอสิระโดยใช้เกณฑว์ธีิพจิารณาจากรายได้ (Income 
Approach)  จำ�นวนเงิน 234 ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจากปี 2554  จำ�นวน 
19 ล้านบาท ส่วนที่เพิ่มขึ้นได้แสดงอยู่ในงบกำ�ไรขาดทุน ในส่วนของ
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 24 ของสินทรัพย์รวม ลด
ลง 45 ลา้นบาท ซึง่สว่นใหญล่ดลงจากการคำ�นวณค่าเสือ่มราคา จำ�นวน 
69 ลา้นบาท และมกีารซือ้อปุกรณแ์ละยานพาหนะระหวา่งปจีำ�นวนเงนิ 
24 ลา้นบาท ส่วนรายการอืน่ ๆ  มไิด้เพิม่ขึน้ หรอืลดลงมากจนเปน็สาระ
สำ�คัญ

หนี้สิน
บริษัทมีหนี้สิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 จำ�นวน 2,374 ล้านบาท 
ลดลงจากปี 2554 ประมาณ 594 ล้านบาท หนี้สินที่มีการเปลี่ยนแปลง
ที่เป็นสาระสำ�คัญได้แก่ เจ้าหนี้การค้า จำ�นวน 205 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 9 ของหนี้สินรวมลดลงจากปี 2554 จำ�นวน 114 ล้านบาท 
เนื่องจากบริษัทมีการจ่ายชำ�ระหนี้ให้กับผู้รับเหมาที่ทำ�งานเสร็จและส่ง
มอบงานแล้ว  บริษัทมีค่าซื้อที่ดินโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ค้าง
ชำ�ระเป็นจำ�นวนเงิน 168 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 7 ของหนี้สินรวม 
ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี จำ�นวน555 
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 24 ของหนี้สินรวม ลดลงจากปี 2554 จำ�นวน
เงิน 342 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯและบริษัทย่อยมีการทยอยคืนเงิน
กู้ให้กับธนาคารตามสัดส่วนของเงินที่ได้รับจากลูกค้าในการโอน
กรรมสทิธิห์อ้งชดุคอนโดมเินยีม และทาวนเ์ฮา้ส ์ในระหวา่งป ี เงนิมดัจำ�
รบัและเงนิรบัลว่งหนา้จากการขายอสงัหาริมทรพัย ์จำ�นวนเงิน 270 ล้าน
บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 12 ของหนี้สิน ลดลง 84 ล้านบาท ซึ่งเป็นการ
โอนเงินมัดจำ�ดังกล่าวไปเป็นรายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์เมื่อ
ลูกค้าได้ชำ�ระราคาค่าสินค้าทั้งหมดและได้รับการโอนกรรมสิทธิ์ใน
อสังหาริมทรัพย์แล้ว  เงินกู้ยืมระยะยาว จำ�นวน 737 ล้านบาท คิดเป็น

ร้อยละ 31 ของหนี้สินรวม ลดลงจากปี 2554 จำ�นวน 203 ล้านบาท 
ส่วนใหญ่เป็นการคืนเงินกู้ยืมเงินจากธนาคาร เช่นเดียวกันกับเงินกู้ยืม
ระยะยาวที่ถึงกำ�หนดชำ�ระภายในหนึ่งปี  หนี้สินรวม 2,374 ล้านบาท 
คิดเป็นร้อยละ 64 ของสินทรัพย์รวม ลดลงจากปี 2554 ร้อยละ 20

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ส่วนของผู้ถือหุ้นปี 2555 จำ�นวน 1,320 ล้านบาท เป็นส่วนของผู้ถือหุ้น
ของบริษัท จำ�นวน 1,072 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2554 จำ�นวน 114 
ล้านบาท ซึ่งเป็นผลมาจากการดำ�เนินงานที่มีกำ�ไรสุทธิเพิ่มขึ้น

อัตราส่วนทางการเงินที่สำ�คัญ

1.  อัตรากำ�ไรก่อนดอกเบี้ยจ่าย ภาษี และค่าเสื่อมราคา (EBITDA) 
อยู่ที่ร้อยละ 21.43 มากกว่าปี 2554 ซึ่งอยู่ที่อัตราร้อยละ 17.67 เช่น
เดยีวกบัอตัรากำ�ไรสทุธ ิ(Net Profit) ป ี2555 อยูท่ีอ่ตัรารอ้ยละ 10.00 
เพิ่มขึ้นจากปี 2554 อยู่ที่อัตรา ร้อยละ (0.68)
2.  ความสามารถในการจ่ายดอกเบี้ย (EBITDA/Interest Expense) 
ในปี 2555 อยู่ที่ประมาณ 4.0 เท่า
3.  อัตราส่วนสภาพคล่องปี 2555 เท่ากับ 1.32 เท่า เพิ่มจากปี 2554 
ซึง่มอีตัราสว่นเทา่กบั 1.25เทา่ เนือ่งจากผลของการลดลงของสนิทรพัย์
หมุนเวียนและหนี้สินหมุนเวียน
4.  อัตราส่วนหนี้สินต่อทุน อยู่ที่ระดับ 1.80  เท่า ลดลงจากปี 2554 
ที่อยู่ที่ระดับ 2.53 เท่า เนื่องจากบริษัทมีการคืนหนี้เงินกู้บางส่วนจาก
การโอนกรรมสิทธิ์อสังหาริมทรัพย์ให้กับลูกค้า
5.  มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้นเพิ่มขึ้นเป็น 8.93 บาท ณ สิ้นปี 2555 เทียบ
กับปี 2554 เท่ากับ 7.98 บาท
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development for sale of Baht 1,768 million or 48 % of total 
assets represents the majority which has changed significantly.  
Such assets has decreased from that of the year 2011 by Baht 
421 million as the Company has transferred titles in 
condominium units and townhouses in 4 projects to customers 
which caused cost of property development for sale to decrease 
by Baht 1,062 million.  At the same time the Company had 
started 3 new project developments which contributed to land 
and construction costs of approximately Baht 641 million in 
the year 2012.  For those investment assets in the year 2012, 
a fair market value on an income approach method from an 
independent appraiser was adopted which gave  a total value 
of Baht 234 million, an increase from that of the year 2011 
by Baht 19 million.  The increase portion was shown in the 
profit and loss statement under item property, plant and 
equipment which represent 24 % of total assets, a decrease 
of Baht 45 million. The decrease was caused largely by a 
depreciation of Baht 69 million and the requisition of vehicles 
and equipments of Baht 24 million during the year.  There was 
no material change in other items.

Liability
Total liability as at December 31, 2012 stood at Baht 2,374 
million, a decrease from that of the year 2011 by approximately 
Baht  594 million.  Liability which has a material change was 
trade payables of Baht 205 million represented 9% of total 
liabilities, a decrease of Baht 114 million as the Company has 
paid all payables to contractors who had completed their works 
and handed over the same.  The Company had a payable of 
Baht 168 million or equivalent to 7% of total liabilities from 
land acquisition for property development.  Current portion of 
long term loan was Baht 555 million, equivalent to 24 % of 
total liabilities, a decrease from that of the year 2011 by Baht 
342 million due to the fact that the Company and its 
subsidiaries had made bank loan repayment pro rata to revenue 
received from customers in condominium units and townhouses 
during the year.  There were depositions and advance payments 
received from property sale of Baht 270 million or equivalent 

to 12% of total liabilities which was decreased by Baht 84 
million deriving from changing accounting record for those 
properties sold and transferred upon final payment from 
deposition to revenue from property sale.  Long term loan 
stood at Baht 737 million or equivalent to 31% of total liabilities, 
a decrease of Baht 203 million from that of the year 2011.  
The decrease of long term loan was caused by bank loan 
repayment as well as those current portions.  Total liabilities 
of Baht 2,374 million equals to 64% of total assets, a decrease 
by 20% from that of the year 2011.

Shareholders’ equity
Shareholders’ equity in the year 2012 stood at Baht 1,320 
million where the equity attributed to owners of the Company 
was accounted for Baht 1,072 million which was an increase 
from the year 2011 by Baht 114 million as a result of increased 
net profit.

Key Financial Ratios

1.  Earnings before interest, tax, depreciation and amortization 
(EBITA) stood at 21.43 % higher than that of the year 2011 
which was at 17.67 %. Net profit of the year was at 10% which 
has increased from 0.68% in the year 2011.
2.  Debt services capability (EBITDA/Interest Expenses) in the 
year 2012 was at around 4 times.
3.  Liquidity ratio for the year 2012 was at 1.32 times, an 
increase from 1.25 times in the year 2011 as a result of 
decrease in current assets and current liabilities.
4.  Debt to equity ratio was at 1.80 times, a decrease from 
2.53 times in the year 2011 which was caused by the fact that 
the Company had made some loan repayment in association 
with property transfer to customers.
5.  Book value per share had increased to Baht 8.93 as of 
year ended 2012 compare to Baht 7.98 as of year ended 2011.
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Report of Independent Auditor

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต11
เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการ
เงนิรวม ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2555 งบกำ�ไรขาดทนุเบด็เสรจ็รวม  งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้รวมและงบกระแสเงนิสดรวม สำ�หรบั
ปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญและหมายเหตุเรื่องอื่น ๆ  และได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท 
ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) ด้วยเช่นกัน

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิด
ชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาวา่จำ�เปน็เพือ่ใหส้ามารถจดัทำ�งบการเงนิทีป่ราศจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็
สาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
ขา้พเจา้เปน็ผูร้บัผดิชอบในการแสดงความเหน็ตอ่งบการเงินดังกลา่วจากผลการตรวจสอบของขา้พเจา้ ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบัญชี ซึ่งกำ�หนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำ�หนด ด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่าง
สมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม่

การตรวจสอบรวมถงึการใชว้ธีิการตรวจสอบเพือ่ใหไ้ดม้าซึง่หลกัฐานการสอบบญัชเีกีย่วกบัจำ�นวนเงนิและการเปดิเผยขอ้มลูในงบการเงนิ วธิกีาร
ตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึ้นอยูกั่บดุลยพนิจิของผูส้อบบญัชี ซ่ึงรวมถงึการประเมนิความเสีย่งจากการแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำ�คญั
ของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้อง
กับการจัดทำ�และการนำ�เสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อ
วตัถปุระสงคใ์นการแสดงความเหน็ตอ่ประสทิธิผลของการควบคมุภายในของกจิการ การตรวจสอบรวมถงึการประเมนิความเหมาะสมของนโยบาย
การบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทำ�ขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำ�เสนองบการเงิน
โดยรวม 

ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

ความเห็น
ขา้พเจา้เหน็ว่างบการเงนิขา้งตน้นีแ้สดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ผลการดำ�เนนิงานและกระแสเงนิสด สำ�หรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนั
ของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และเฉพาะของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) โดย
ถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

วราพร ประภาศิริกุล
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4579
บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด
กรุงเทพฯ: 26 กุมภาพันธ์ 2556
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To the Shareholders of Charn Issara Development Public Company Limited

I have audited the accompanying consolidated financial statements of Charn Issara Development Public Company Limited 
and its subsidiaries, which comprise the consolidated statement of financial position as at 31 December 2012, and the related 
consolidated statements of comprehensive income, changes in shareholders’ equity and cash flows for the year then ended, 
and a summary of significant accounting policies and other explanatory information, and have also audited the separate 
financial statements of Charn Issara Development Public Company Limited for the same period.

Management’s Responsibility for the Financial Statements
Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance with Thai 
Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines is necessary to enable the preparation 
of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

Auditor’s Responsibility
My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted my audit in accordance 
with Thai Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical requirements and plan and perform the 
audit to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from material misstatement.

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial statements. 
The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material misstatement of 
the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor considers internal control 
relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit procedures that 
are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the effectiveness of the entity’s 
internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies used and the reasonableness of 
accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation of the financial statements.

I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my audit opinion.

Opinion
In my opinion, the financial statements referred to above present fairly, in all material respects, the financial position of 
Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries and of Charn Issara Development Public Company 
Limited as at 31 December 2012, and their financial performance and cash flows for the year then ended, in accordance with 
Thai Financial Reporting Standards.

Waraporn Prapasirikul
Certified Public Accountant (Thailand) No. 4579
Ernst & Young Office Limited
Bangkok: 26 February 2013
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	

(หน่วย:บาท)

บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย	

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

12

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 6 102,642,441     89,550,591      16,314,654      22,779,009      

เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน 94,316,247      121,237,222     30,198,789      85,167,011      

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน 8 32,076,847      25,664,967      42,908,170      28,128,844      

ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อขาย 9 1,767,942,761   2,189,478,779   43,364,224      22,279,829      

สินคาคงเหลือ 10 12,908,568      10,791,276      -                 -                 

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทยอย 7 -                 -                 246,900,000     181,400,000     

สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน 15,564,882      14,125,947      1,990,163        2,234,229        

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 2,025,451,746   2,450,848,782   381,676,000     341,988,922     

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ําประกัน 11 3,855,422        4,188,395        3,647,143        3,980,239        

เงินลงทุนในบริษัทยอย 12 -                 -                 278,651,800     278,651,800     

เงินลงทุนในบริษัทรวม 13 385,405,244     384,891,879     333,000,000     333,000,000     

เงินลงทุนในบริษัทที่เก่ียวของกัน 14 148,966,835     148,966,835     148,966,835     148,966,835     

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 15 233,788,000     214,715,000     211,278,000     193,279,000     

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 16 879,927,612     924,936,408     30,272,627      33,454,016      

สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 16,142,930      12,990,509      7,211,972        4,745,038        

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 1,668,086,043   1,690,689,026   1,013,028,377   996,076,928     

รวมสินทรัพย 3,693,537,789   4,141,537,808   1,394,704,377   1,338,065,850   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554
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(Unit: Baht)

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		

Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Statements of Financial Position			 
As at 31 December 2012

บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย	

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

Note 2012 2011 2012 2011
Assets
Current assets
Cash and cash equivalents 6 102,642,441     89,550,591      16,314,654      22,779,009      
Current investments in bills of exchange 94,316,247      121,237,222     30,198,789      85,167,011      
Trade and other receivables 8 32,076,847      25,664,967      42,908,170      28,128,844      
Costs of property development projects 
   for sales 9 1,767,942,761   2,189,478,779   43,364,224      22,279,829      
Inventories 10 12,908,568      10,791,276      -                 -                 
Short-term loans to subsidiary companies 7 -                 -                 246,900,000     181,400,000     
Other current assets 15,564,882      14,125,947      1,990,163        2,234,229        
Total current assets 2,025,451,746   2,450,848,782   381,676,000     341,988,922     
Non-current assets
Restricted bank deposits 11 3,855,422        4,188,395        3,647,143        3,980,239        
Investments in subsidiaries 12 -                 -                 278,651,800     278,651,800     
Investment in associated company 13 385,405,244     384,891,879     333,000,000     333,000,000     
Investment in related company 14 148,966,835     148,966,835     148,966,835     148,966,835     
Investment properties 15 233,788,000     214,715,000     211,278,000     193,279,000     
Property, plant and equipment 16 879,927,612     924,936,408     30,272,627      33,454,016      
Other non-current assets 16,142,930      12,990,509      7,211,972        4,745,038        
Total non-current assets 1,668,086,043   1,690,689,026   1,013,028,377   996,076,928     
Total assets 3,693,537,789   4,141,537,808   1,394,704,377   1,338,065,850   

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements
Note

Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011
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บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย	

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย:บาท)(หนวย: บาท)

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน 17 79,557,868      85,068,614      20,000,000      40,000,000      

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน 18 204,641,689     318,729,333     22,688,533      15,505,299      

เจาหนี้คาที่ดิน-กิจการที่เก่ียวของกัน 7 168,288,875     -                 27,882,875      -                 

สวนของเจาหนี้เชาซื้อและหนี้สิน

ตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 19 8,232,216        5,441,127        2,334,141        2,206,698        

สวนของเงินกูยืมระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 20 555,039,594     897,008,967     75,143,451      42,496,192      

เงินกูยืมระยะสั้นจากกิจการที่เก่ียวของกัน 7 50,700,000      126,700,000     1,700,000        4,700,000        

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทอ่ืน 9,000,000        9,000,000        -                 -                 

เงินมัดจํารับและเงินรับลวงหนาจากการขาย

อสังหาริมทรัพย 270,540,770     355,414,901     5,794,593        685,523          

เงินประกันผลงานคางจาย 131,316,881     97,700,976      3,417,208        5,693,026        

ภาษีเงินไดคางจาย 20,875,700      28,865,966      -                 -                 

หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน 37,861,343      30,248,564      4,010,158        4,268,717        

รวมหนี้สินหมุนเวียน 1,536,054,936   1,954,178,448   162,970,959     115,555,455     

หนี้สินไมหมุนเวียน

เจาหนี้เชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน-สุทธิ

   จากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 19 13,749,490      13,463,210      5,489,997        7,824,138        

เงินกูยืมระยะยาว-สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนด

   ชําระภายในหนึ่งป 20 737,193,737     940,124,022     119,610,076     177,768,875     

เงินกูยืมระยะยาวจากบริษัทที่เก่ียวของกัน 7 20,000,000      -                 -                 -                 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 21 52,081,012      45,129,326      41,644,153      36,960,431      

หนี้สินไมหมุนเวียน 14,938,063      15,297,827      11,149,764      11,502,284      

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 837,962,302     1,014,014,385   177,893,990     234,055,728     

รวมหนี้สิน 2,374,017,238   2,968,192,833   340,864,949     349,611,183     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	
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Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Statements of Financial Position (continued)			 
As at 31 December 2012

(Unit: Baht)

Note 2012 2011 2012 2011
Liabilities and shareholders' equity
Current liabilities
Bank overdraft and short-term loans

from financial institutions 17 79,557,868      85,068,614      20,000,000      40,000,000      
Trade and other payables 18 204,641,689     318,729,333     22,688,533      15,505,299      
Land payable - related parties 7 168,288,875     -                 27,882,875      -                 
Current portion of liabilities under hire-

purchase and finance lease agreements 19 8,232,216        5,441,127        2,334,141        2,206,698        
Current portion of long-term loans 20 555,039,594     897,008,967     75,143,451      42,496,192      
Short-term loans from related parties 7 50,700,000      126,700,000     1,700,000        4,700,000        
Short-term loan from other company 9,000,000        9,000,000        -                 -                 
Deposits and advances received from

real estate sales 270,540,770     355,414,901     5,794,593        685,523          
Retention payable 131,316,881     97,700,976      3,417,208        5,693,026        
Income tax payable 20,875,700      28,865,966      -                 -                 
Other current liabilities 37,861,343      30,248,564      4,010,158        4,268,717        
Total current liabilities 1,536,054,936   1,954,178,448   162,970,959     115,555,455     
Non-current liabilities
Liabilities under hire-purchase and finance 
   lease agreements - net of current portion 19 13,749,490      13,463,210      5,489,997        7,824,138        
Long-term loans - net of current

portion 20 737,193,737     940,124,022     119,610,076     177,768,875     
Long-term loans from related companies 7 20,000,000      -                 -                 -                 
Provision for long-term employee benefits 21 52,081,012      45,129,326      41,644,153      36,960,431      
Other non-current liabilities 14,938,063      15,297,827      11,149,764      11,502,284      
Total non-current liabilities 837,962,302     1,014,014,385   177,893,990     234,055,728     
Total liabilities 2,374,017,238   2,968,192,833   340,864,949     349,611,183     

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements
Note

Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		
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บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย	

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

ทุนจดทะเบียน ออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว

หุนสามัญ 120,000,000 หุน มูลคาหุนละ 5 บาท 600,000,000     600,000,000     600,000,000     600,000,000     

สวนเกินมูลคาหุน 23,780,791      23,780,791      23,780,791      23,780,791      

กําไรสะสม

จัดสรรแลว-สํารองตามกฎหมาย 22 24,532,669      20,903,431      24,532,669      20,903,431      

ยังไมไดจัดสรร 384,130,619     273,610,341     405,525,968     343,770,445     

องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 39,369,334      39,369,334      -                 -                 

สวนของผูถือหุนของบริษัทฯ 1,071,813,413   957,663,897     1,053,839,428   988,454,667     

สวนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย 247,707,138     215,681,078     -                 -                 

รวมสวนของผูถือหุน 1,319,520,551   1,173,344,975   1,053,839,428   988,454,667     

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 3,693,537,789   4,141,537,808   1,394,704,377   1,338,065,850   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

 

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	
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Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Statements of Financial Position (continued)			 
As at 31 December 2012									       

(Unit: Baht)

Note 2012 2011 2012 2011

Shareholders' equity
Share capital
Registered, issued and fully paid
   120,000,000 ordinary shares of Baht 5 each 600,000,000     600,000,000     600,000,000     600,000,000     
Share premium 23,780,791      23,780,791      23,780,791      23,780,791      
Retained earnings
   Appropriated - statutory reserve 22 24,532,669 20,903,431 24,532,669 20,903,431
   Unappropriated 384,130,619 273,610,341 405,525,968 343,770,445
Other components of shareholders' equity 39,369,334 39,369,334 0 0
Equity attributable to owners of the Company 1,071,813,413 957,663,897 1,053,839,428 988,454,667
Non-controlling interests of the 

subsidiaries 247,707,138 215,681,078 0 0
Total shareholders' equity 1,319,520,551 1,173,344,975 1,053,839,428 988,454,667
Total liabilities and shareholders' equity 3,693,537,789 4,141,537,808 1,394,704,377 1,338,065,850

 
The accompanying notes are an integral part of the financial statements.
 

(Unit: Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements
Note

Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		
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บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย	

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2555 2554 2555 2554

รายได
รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย 1,665,704,907   712,323,945     36,550,000      115,478,204     
รายไดคาเชาและคาบริการ 91,456,785      85,288,561      90,667,531      83,117,846      
รายไดจากการประกอบกิจการโรงแรม 303,673,880     240,531,284     -                 -                 
รายไดอ่ืน
รายไดคาบริการและคาสาธารณูปโภคจาก
โครงการอสังหาริมทรัพย 22,842,386      20,001,945      -                 -                 

กําไรสุทธิที่ยังไมเกิดข้ึนจากเงินลงทุน
อสังหาริมทรัพย 15 19,073,000      5,736,000        17,999,000      5,736,000        

รายไดคาธรรมเนียมบริหารงาน 7,621,219        9,397,799        27,795,733      29,195,984      
เงินปนผลรับ 12, 13 -                 -                 112,643,760     19,713,600      
กําไรจากการลดทุนของบริษัทที่เก่ียวของกัน 14 -                 10,520,433      -                 10,520,433      
ดอกเบี้ยรับ 3,155,464        3,637,285        23,412,851      18,283,467      
อ่ืนๆ 18,775,442      15,961,131      8,179,048        13,409,582      

รวมรายได 2,132,303,083   1,103,398,383   317,247,923     295,455,116     
คาใชจาย
ตนทุนขายอสังหาริมทรัพย 1,061,648,233   464,557,523     22,270,782      81,322,499      
ตนทุนคาเชาและคาบริการ 48,917,979      45,091,132      50,683,642      46,598,248      
ตนทุนจากการประกอบกิจการโรงแรม 195,173,802     162,278,186     -                 -                 
คาใชจายในการขาย 184,961,052     89,291,233      5,510,393        12,500,273      
คาใชจายในการบริหาร 276,371,262     236,589,078     144,649,339     121,883,801     
รวมคาใชจาย 1,767,072,328   997,807,152     223,114,156     262,304,821     
กําไรกอนสวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม
   คาใชจายทางการเงินและคาใชจายภาษีเงินได 365,230,755     105,591,231     94,133,767      33,150,295      
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม 13 23,157,365      22,016,466      -                 -                 
กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใชจาย
ภาษีเงินได 388,388,120     127,607,697     94,133,767      33,150,295      

คาใชจายทางการเงิน (113,841,032)    (90,123,591)     (21,549,006)     (25,241,279)     
กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 274,547,088     37,484,106      72,584,761      7,909,016        
คาใชจายภาษีเงินได 28 (61,171,512)     (45,023,141)     -                 -                 
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 213,375,576     (7,539,035)       72,584,761      7,909,016        
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนสําหรับป -                 -                 -                 -                 
กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นรวมสําหรับป 213,375,576     (7,539,035)       72,584,761      7,909,016        
การแบงปนกําไร (ขาดทุน)
สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทฯ 121,349,516     (19,692,874)     72,584,761      7,909,016        
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม
ของบริษัทยอย 92,026,060      12,153,839      

213,375,576     (7,539,035)       
การแบงปนกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม
สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทฯ 121,349,516     (19,692,874)     72,584,761      7,909,016        
สวนที่เปนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม
ของบริษัทยอย 92,026,060      12,153,839      

213,375,576     (7,539,035)       
กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 24
กําไร (ขาดทุน) สวนที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ 1.01             (0.16)            0.60             0.07             

   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(หนวย: บาท)

หมายเหตุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	



บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

Charn Issara Development Public Company Limited

95

Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Statement of comprehensive income
For the year ended 31 December 2012

(Unit: Baht)

Note 2012 2011 2012 2011
Revenues
Revenue from real estate sales 1,665,704,907   712,323,945     36,550,000      115,478,204     
Rental and services income 91,456,785      85,288,561      90,667,531      83,117,846      
Revenue from hotel operations 303,673,880     240,531,284     -                 -                 
Other income
   Services and utilities income from

real estate project 22,842,386      20,001,945      -                 -                 
   Unrealised gains from investments properties 15 19,073,000      5,736,000        17,999,000      5,736,000        
   Management fee income 7,621,219        9,397,799        27,795,733      29,195,984      
   Dividend income 12, 13 -                 -                 112,643,760     19,713,600      
   Gain from share capital reduction of
     related company 14 -                 10,520,433      -                 10,520,433      
   Interest income 3,155,464        3,637,285        23,412,851      18,283,467      
   Others 18,775,442      15,961,131      8,179,048        13,409,582      
Total revenues 2,132,303,083   1,103,398,383   317,247,923     295,455,116     
Expenses
Cost of real estate sales 1,061,648,233   464,557,523     22,270,782      81,322,499      
Cost of rental and services 48,917,979      45,091,132      50,683,642      46,598,248      
Cost of hotel operations 195,173,802     162,278,186     -                 -                 
Selling expenses 184,961,052     89,291,233      5,510,393        12,500,273      
Administrative expenses 276,371,262     236,589,078     144,649,339     121,883,801     
Total expenses 1,767,072,328   997,807,152     223,114,156     262,304,821     
Profit before share of profit from

investment in associated company,
finance cost and income tax expenses 365,230,755     105,591,231     94,133,767      33,150,295      

Share of profit from investment in 
   associated company 13 23,157,365      22,016,466      -                 -                 
Profit before finance cost

and income tax expenses 388,388,120     127,607,697     94,133,767      33,150,295      
Finance cost (113,841,032)    (90,123,591)     (21,549,006)     (25,241,279)     
Profit before income tax expenses 274,547,088     37,484,106      72,584,761      7,909,016        
Income tax expenses 28 (61,171,512)     (45,023,141)     -                 -                 
Profit (loss) for the year 213,375,576     (7,539,035)       72,584,761      7,909,016        
Other comprehensive income for the year -                 -                 -                 -                 
Total comprehensive income for the year 213,375,576     (7,539,035)       72,584,761      7,909,016        
Profit (loss) attributable to:
Equity holders of the Company 121,349,516     (19,692,874)     72,584,761      7,909,016        
Non-controlling interests of the subsidiaries 92,026,060      12,153,839      

213,375,576     (7,539,035)       
Total comprehensive income attributable to:
Equity holders of the Company 121,349,516     (19,692,874)     72,584,761      7,909,016        
Non-controlling interests of the subsidiaries 92,026,060      12,153,839      

213,375,576     (7,539,035)       
Basic earnings per share 24
Profit (loss) attributable to equity

holders of the Company 1.01             (0.16)            0.60             0.07             
The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

(Unit: Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statementsNote
Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		
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งบกระแสเงินสด
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย:บาท)

2555 2554 2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 274,547,088     37,484,106      72,584,761      7,909,016        
รายการปรับกระทบยอดกําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได

   เปนเงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนินงาน

   คาเสื่อมราคา 68,628,533      67,360,584      7,434,610        7,332,509        
   กําไรจากการจําหนายอุปกรณ (13,007)          (1,579,026)       (13,007)          (1,579,026)       
   กําไรสุทธิท่ียังไมเกิดข้ึนจากเงินลงทุนในอสังหาริมทรัพย (19,073,000)     (5,736,000)       (17,999,000)     (5,736,000)       
   สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวม (23,157,365)     (22,016,466)     -                 -                 
   กําไรจากการลดทุนของบริษัทท่ีเก่ียวของกัน -                 (10,520,433)     -                 (10,520,433)     
   รายไดจากการยึดเงินจอง (8,599,444)       (949,834)         -                 -                 
   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 6,951,686        6,147,797        4,683,722        4,250,276        
   คาตัดจําหนายสินทรัพยไมมีตัวตน 966,646 1,710,669 81,669           64,823           
   คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 70,848           (20,106)          70,848           (20,106)          
   ตัดจําหนายสินทรัพยอ่ืน -                 1,160,469        -                 -                 
   โอนกลับคาใชจายคางจาย -                 (2,072,432)       -                 -                 
   เงินปนผลรับจากบริษัทยอยและบริษัทรวม -                 -                 (112,643,760)    (19,713,600)     
   รับรูรายไดรับลวงหนา (960,955)         (960,952)         (960,955)         (960,952)         
   ดอกเบี้ยรับ (3,155,464)       (3,637,285)       (23,412,851)     (18,283,467)     
   คาใชจายดอกเบี้ย 112,864,026     85,419,504      21,385,018      24,608,655      
กําไร (ขาดทุน) จากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง

    ในสินทรัพยและหน้ีสินดําเนินงาน 409,069,592     151,790,595     (48,788,945)     (12,648,305)     
สินทรัพยดําเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 

   ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน (6,482,726)       12,454,662      (8,076,669)       13,438,319      
   ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพ่ือขาย 607,392,929     (316,969,567)    6,798,479        79,403,745      
   สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน (3,492,549)       (4,315,251)       275,160          442,062          
   สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน (1,484,918)       1,673,586        (285,387)         1,589,190        
หน้ีสินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)

   เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน (106,612,635)    (138,984,510)    7,896,719        (7,222,542)       
   เงินมัดจํารับและเงินรับจายลวงหนา

จากการขายอสังหาริมทรัพย (76,274,686)     (10,517,075)     5,109,070        (8,717,086)       
   เงินประกันผลงานคางจาย 33,615,904      15,034,938      (2,275,818)       (2,482,040)       
   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 7,608,269        8,554,080        (258,557)         1,903,319        
   หน้ีสินไมหมุนเวียนอ่ืน 605,881          61,764           608,435          61,764           
 เงินสดจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 863,945,061     (281,216,778)    (38,997,513)     65,768,426      
   ดอกเบี้ยรับ 3,091,603        3,698,971        16,608,250      14,923,292      
   จายดอกเบี้ย (137,907,070)    (143,449,015)    (22,098,502)     (24,695,907)     
   เงินสดรับจากการขอคืนภาษีเงินไดหัก ณ ท่ีจาย -                 12,087,532      -                 12,087,532      
   จายภาษีเงินได (71,415,005)     (19,675,911)     (2,152,335)       (3,517,347)       
เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 657,714,589     (428,555,201)    (46,640,100)     64,565,996      

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	
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Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Cash flow statement
For the year ended 31 December 2012

(Unit: Baht)

2012 2011 2012 2011
Cash flows from operating activities:
Profit before income tax expenses 274,547,088     37,484,106      72,584,761      7,909,016        
Adjustments to reconcile profit before income 
   tax expenses to net cash provided by 
   (paid from) operating activities:
   Depreciation 68,628,533      67,360,584      7,434,610        7,332,509        
   Gains on sales of equipment (13,007)          (1,579,026)       (13,007)          (1,579,026)       
   Unrealised gains on investment properties (19,073,000)     (5,736,000)       (17,999,000)     (5,736,000)       
   Share of profit from investment in associated company (23,157,365)     (22,016,466)     -                 -                 
   Gains from share capital reduction of related company -                 (10,520,433)     -                 (10,520,433)     
   Revenue from the forfeited deposit (8,599,444)       (949,834)         -                 -                 
   Provision for long-term employee benefits 6,951,686        6,147,797        4,683,722        4,250,276        
   Amortisation of intangible assets 966,646          1,710,669        81,669           64,823           
   Allowance for doubtful accounts (reversal) 70,848           (20,106)          70,848           (20,106)          
   Written-off other assets -                 1,160,469        -                 -                 
   Reversal of accrued expenses -                 (2,072,432)       -                 -                 
   Dividend received from subsidiary and associated company -                 -                 (112,643,760)    (19,713,600)     
   Recognition of unearned income (960,955)         (960,952)         (960,955)         (960,952)         
   Interest income (3,155,464)       (3,637,285)       (23,412,851)     (18,283,467)     
   Interest expenses 112,864,026     85,419,504      21,385,018      24,608,655      
Profit (loss) from operating activities before changes in
   operating assets and liabilities 409,069,592     151,790,595     (48,788,945)     (12,648,305)     
(Increase) decrease in operating assets:
   Trade and other receivables  (6,482,726)       12,454,662      (8,076,669)       13,438,319      
   Costs of property development projects for sales 607,392,929     (316,969,567)    6,798,479        79,403,745      
   Other current assets (3,492,549)       (4,315,251)       275,160          442,062          
   Other non-current assets (1,484,918)       1,673,586        (285,387)         1,589,190        
Increase (decrease) in operating liabilities:
   Trade and other payables (106,612,635)    (138,984,510)    7,896,719        (7,222,542)       
   Deposits and advances received from real estate sales (76,274,686)     (10,517,075)     5,109,070        (8,717,086)       
   Retention payable 33,615,904      15,034,938      (2,275,818)       (2,482,040)       
   Other current liabilities 7,608,269        8,554,080        (258,557)         1,903,319        
   Other non-current liabilities 605,881          61,764           608,435          61,764           
Cash flows from (used in) operating activities 863,945,061     (281,216,778)    (38,997,513)     65,768,426      
   Interest income 3,091,603        3,698,971        16,608,250      14,923,292      
   Cash paid for interest expenses (137,907,070)    (143,449,015)    (22,098,502)     (24,695,907)     
   Cash received from withholding tax refundable -                 12,087,532      -                 12,087,532      
   Cash paid for income tax (71,415,005)     (19,675,911)     (2,152,335)       (3,517,347)       
Net cash from (used in) operating activities 657,714,589     (428,555,201)    (46,640,100)     64,565,996      

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Consolidated financial statements Separate financial statements

(Unit: Baht)
Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		
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งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555

(หน่วย:บาท)

2555 2554 2555 2554

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 

เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงินลดลง (เพ่ิมข้ึน) 26,920,975      (32,197,495)     54,968,222      (85,167,011)     
เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกันลดลง (เพ่ิมข้ึน) 332,973          (200,816)         333,096          (60,512)          
เงินใหกูยืมแกบริษัทท่ีเก่ียวของกันลดลง (เพ่ิมข้ึน) -                 5,107,000        (65,500,000)     (35,993,000)     
เงินสดรับจากการลดทุนของบริษัทท่ีเก่ียวของกัน -                 22,383,900      -                 22,383,900      
เงินปนผลรับจากบริษัทยอยและบริษัทรวม 22,644,000      19,713,600      112,643,760     19,713,600      
เงินลงทุนในบริษัทยอยเพ่ิมข้ึน -                 -                 -                 (3,999,500)       
ซื้ออุปกรณ (12,615,324)     (9,601,853)       (4,253,716)       (1,377,127)       
ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (388,922)         (235,277)         (110,881)         -                 
เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ 13,501           1,579,075        13,501           1,579,075        
เงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน 36,907,203      6,548,134        98,093,982      (82,920,575)     
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

เพ่ิมข้ึน (ลดลง) (5,510,745)       1,706,148        (20,000,000)     (10,000,000)     
เงินสดรับจากเงินกูยืมจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 60,000,000      24,000,000      -                 -                 
ชําระคืนเงินกูยืมจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน (116,000,000)    (27,300,000)     (3,000,000)       (4,300,000)       
ชําระคืนเจาหน้ีเชาซื้อและหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน (7,919,538)       (5,410,413)       (2,206,698)       (1,841,182)       
เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาว 622,543,886     1,200,562,348   10,000,000      125,000,000     
ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว (1,167,443,545)  (788,161,584)    (35,511,539)     (91,926,091)     
เงินสดรับจากการเพ่ิมทุนจากผูมีสวนไดเสีย

ท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย -                 40,000,000      -                 -                 
จายเงินปนผลใหผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม

ของบริษัทยอย (60,000,000)     -                 -                 -                 
จายเงินปนผล (7,200,000)       (4,800,000)       (7,200,000)       (4,800,000)       
เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (681,529,942)    440,596,499     (57,918,237)     12,132,727      
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) 13,091,850      18,589,432      (6,464,355)       (6,221,852)       
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 89,550,591      70,961,159      22,779,009      29,000,861      
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดสิ้นป 102,642,441     89,550,591      16,314,654      22,779,009      
 

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพิ่มเติม

รายการท่ีไมเปนเงินสดประกอบดวย

   รายการซื้อยานพาหนะที่ยังไมไดจายชําระ 11,005,295      14,850,682      -                 9,012,400        
   รายการซื้อท่ีดินโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย

ท่ียังไมไดจายชําระ 168,288,875     -                 27,882,875      -                 
   โอนตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพ่ือขาย

เปนอาคารและอุปกรณ -                 1,381,315        -                 -                 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2555 2554 2555 2554

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี	้	
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Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries	

Cash flow statement (continued)
For the year ended 31 December 2012

(Unit: Baht)

2012 2011 2012 2011
Cash flows from investing activities:
Decrease (increase) in current investment 
   in bills of exchange 26,920,975      (32,197,495)     54,968,222      (85,167,011)     
Decrease (increase) in restricted bank deposits 332,973          (200,816)         333,096          (60,512)          
Decrease (increase) in loans to related companies -                 5,107,000        (65,500,000)     (35,993,000)     
Cash received from share capital reduction 
   of related company -                 22,383,900      -                 22,383,900      
Dividend received from subsidiary and associated company 22,644,000      19,713,600      112,643,760     19,713,600      
Increase in investment in subsidiary -                 -                 -                 (3,999,500)       
Acquisition of equipment (12,615,324)     (9,601,853)       (4,253,716)       (1,377,127)       
Acquisition of intangible assets (388,922)         (235,277)         (110,881)         -                 
Proceeds from sales of equipment 13,501           1,579,075        13,501           1,579,075        
Net cash from investing activities 36,907,203      6,548,134        98,093,982      (82,920,575)     
Cash flows from financing activities:
Increase (decrease) in bank overdraft and short-term loans 
   from financial institutions (5,510,745)       1,706,148        (20,000,000)     (10,000,000)     
Cash received from loans from related parties 60,000,000      24,000,000      -                 -                 
Repayment of loans from related parties (116,000,000)    (27,300,000)     (3,000,000)       (4,300,000)       
Repayment of liabilities under hire-purchase and
   finance lease agreements (7,919,538)       (5,410,413)       (2,206,698)       (1,841,182)       
Cash received from long-term loans 622,543,886     1,200,562,348   10,000,000      125,000,000     
Repayment of long-term loans (1,167,443,545)  (788,161,584)    (35,511,539)     (91,926,091)     
Proceeds from increase in investment by

non-controlling interests -                 40,000,000      -                 -                 
Dividend paid to non-controlling interests
   of the subsidiaries (60,000,000)     -                 -                 -                 
Dividend paid (7,200,000)       (4,800,000)       (7,200,000)       (4,800,000)       
Net cash from (used in) financing activities (681,529,942)    440,596,499     (57,918,237)     12,132,727      
Net increase (decrease) in cash and cash equivalents 13,091,850      18,589,432      (6,464,355)       (6,221,852)       
Cash and cash equivalents at beginning of year 89,550,591      70,961,159      22,779,009      29,000,861      
Cash and cash equivalents at end of year 102,642,441     89,550,591      16,314,654      22,779,009      

Supplemental disclosures of cash flows information:
Non-cash transactions:
   Purchase of vehicle for which no cash has been paid 11,005,295      14,850,682      -                 9,012,400        
   Purchase of land of property development projects for 
      which no cash has been paid 168,288,875     -                 27,882,875      -                 
   Transfer costs of property development projects
      for sales to plant and equipment -                 1,381,315        -                 -                 

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.

Consolidated financial statements Separate financial statements

(Unit: Baht)

Consolidated financial statements Separate financial statements

2012 2011 2012 2011

The accompanying notes are an integral part of the financial statements.		
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1. ขอมูลทั่วไป 
 บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชน ซึ่งจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 

ธุรกิจหลักของบริษัทฯคือการพัฒนาอสังหาริมทรัพยและการขายหรือใหเชาอาคารชุด ที่อยูตามที่จดทะเบียนของบริษัทฯอยูที่ 
2922/200 ถนนเพชรบุรีตัดใหม แขวงบางกะป เขตหวยขวาง กรุงเทพมหานคร 

 
 
2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 
2.1 งบการเงินน้ีจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการในงบการเงิน 

ตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 
 
 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากงบการเงิน 

ฉบับภาษาไทยนี้ 
 
 งบการเงินน้ีไดจัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 
 
2.2 เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมน้ีไดจัดทําข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท จํากัด (มหาชน) (ซึ่งตอไปน้ี
เรียกวา “บริษัทฯ”) และบริษัทยอย (ซึ่งตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) ดังตอไปนี้ 

 
  จัดตั้งข้ึนใน อัตรารอยละ 

ชื่อบริษทั ลักษณะธุรกจิ ประเทศ ของการถอืหุน 
   2555 2554 
   รอยละ รอยละ 

บริษัทยอยที่ถือหุนโดยบริษัทฯ     
บริษัท ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ จํากัด พัฒนาอสังหาริมทรัพยและ

กิจการโรงแรม ไทย 80 80 
บริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จํากัด พัฒนาอสังหาริมทรัพย ไทย 50 50 
บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จํากัด พัฒนาอสังหาริมทรัพย ไทย 60 60 
บริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท จํากัด 

(ถือหุนรอยละ 80 โดยบริษัทฯ และถือหุน รอยละ 20  
โดยบริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จํากัด) 

ลงทุนในหลักทรัพยหุนทุน ไทย 80 80 

บริษัทยอยที่ถือหุนโดยบริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท จํากัด     
บริษัท รวมอิสสระ จํากัด พัฒนาอสังหาริมทรัพย ไทย 50 50 

Notes to consolidated financial statements
Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries
For the years ended 31 December 2011 and 2010
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1. General information 
 Charn Issara Development Public Company Limited (“the Company”) is a public company incorporated and 

domiciled in Thailand. The Company is principally engaged in real estate development and the sale or lease of 
office condominiums. The registered office of the Company is at 2922/200, New Petchburi Road, Bangkapi Sub-
district, Huaykwang District, Bangkok. 

 
2. Basis of preparation 
2.1 The financial statements have been prepared in accordance with accounting standards enunciated under the 

Accounting Professions Act B.E. 2547 and their presentation has been made in compliance with the 
stipulations of the Notification of the Department of Business Development dated 28 September 2011, issued 
under the Accounting Act B.E. 2543. 

 
  The financial statements in Thai language are the official statutory financial statements of the Company. The 

financial statements in English language have been translated from the Thai language financial statements. 
 
  The financial statements have been prepared on a historical cost basis except where otherwise disclosed in 

the accounting policies. 
 
2.2 Basis of consolidation 

a) The consolidated financial statements include the financial statements of Charn Issara Development Public 
Company Limited (“the Company”) and the following subsidiary companies (“the subsidiaries”): 

 

Company’s name Nature of business 
Country of 

incorporation 
Percentage of 
shareholding 

   2012 2011 
   Percent Percent 
Subsidiaries in which their shares are held by the 
Company 

 
   

Charn Issara Residence Company Limited Real estate development 
and hotel operations Thailand 80 80 

Charn Issara Viphapol Company Limited Real estate development Thailand 50 50 
C.I.N. Estate Company Limited Real estate development Thailand 60 60 
C.I.V. Development Company Limited 
 (Held 80 percent by the Company and 20 percent by 
 Charn Issara Viphapol Co., Ltd.) 

 
 
Investment holding Thailand 80 80 

Subsidiary in which its shares is held by C.I.V. 
Development Company Limited 

 
   

Issara United Company Limited Real estate development Thailand 50 50 

Notes to consolidated financial statements
Charn Issara Development Public Company Limited and its subsidiaries
For the years ended 31 December 2011 and 2010
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ข) บริษัทฯนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั้งแตวันที่บริษัทฯมีอํานาจในการควบคุมบริษัท

ยอยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยน้ัน 
ค) งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําข้ึนโดยใชนโยบายการบัญชีที่สําคัญเชนเดียวกันกับของบริษัทฯ 
ง) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและบริษัทยอย รายการคาระหวางกันที่มีสาระสําคัญไดตัดออกจากงบการเงินรวมน้ีแลว 
จ) สวนของผูมีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพยสุทธิของบริษัทยอยสวนที่ไมไดเปน

ของบริษัทฯ และแสดงเปนรายการแยกตางหากในสวนของกําไรหรือขาดทุนรวมและสวนของผูถือหุนในงบแสดงฐานะ
การเงินรวม 

 
2.3 บริษัทฯจัดทํางบการเงินเฉพาะกิจการเพื่อประโยชนตอสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอย และบริษัทรวมตามวิธีราคาทุน 
 
 
3. มาตรฐานการบัญชีใหมที่ยังไมมีผลบังคับใช 
 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกมาตรฐานการบัญชีฉบับปรับปรุงและมาตรฐานการบัญชีใหมซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่

เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 ตามรายละเอียดขางลางนี้  
 

มาตรฐานการบัญช ี
ฉบับที่ 12  

 
ภาษีเงินได 

ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2552) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับความชวยเหลือ
จากรัฐบาล 

ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับที่ 8 สวนงานดําเนินงาน 
การตีความมาตรฐานการบัญชี  

ฉบับที่ 10 ความชวยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที่ไมมีความเกีย่วของอยางเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรม

ดําเนินงาน 
ฉบับที่ 21 ภาษีเงินได - การไดรับประโยชนจากสินทรัพยที่ไมไดคิดคาเส่ือมราคาที่ตีราคาใหม 
ฉบับที่ 25 ภาษีเงินได - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผูถือหุน 

 
ฝายบริหารของบริษัทฯเชื่อวามาตรฐานการบัญชีขางตนจะไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินเมื่อนํามาถือปฏิบัติ 
ยกเวนมาตรฐานการบัญชีดังตอไปนี้  
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได  
มาตรฐานการบัญชีฉบับน้ีกําหนดใหกิจการระบุผลแตกตางชั่วคราวที่เกิดจากความแตกตางของมูลคาสินทรัพยและหน้ีสินระหวาง

เกณฑทางบัญชีและภาษีอากร เพื่อรับรูผลกระทบทางภาษีเปนสินทรัพยหรือหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีตามหลักเกณฑที่

กําหนด ฝายบริหารของบริษัทฯคาดวาการนํามาตรฐานการบัญชีดังกลาวมาใช จะมีผลทําใหกําไรสะสมที่ยกมาตนป 2556 ของ
บริษัทฯและบริษัทยอยมีจํานวนเพิ่มข้ึนรวมประมาณ 3 ลานบาท (เฉพาะบริษัทฯ: ประมาณ 6 ลานบาท) 
 
นอกจากน้ี สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ฉบับที่ 30/2555 - 34/2555 ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2556 ใหใชแนวปฏิบัติทางบัญชีและการตีความมาตรฐานการบัญชี ดังตอไปนี้ 
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b) Subsidiaries are fully consolidated, being the date on which the Company obtains control, and continue 
to be consolidated until the date when such control ceases. 

c) The financial statements of the subsidiaries are prepared using the same significant accounting policies 
as the Company. 

d) Material balances and transactions between the Company and its subsidiaries have been eliminated 
from the consolidated financial statements. 

e) Non-controlling interests represent the portion of profit or loss and net assets of the subsidiaries that 
are not held by the Company and are presented separately in the consolidated profit or loss and within 
equity in the consolidated statement of financial position.   

 
2.3 The separate financial statements, which present investments in subsidiaries and associate presented under 

the cost method, have been prepared solely for the benefit of the public. 
 
3.  New accounting standards not yet effective 
 The Federation of Accounting Professions issued the following new/revised accounting standards that are 

effective for fiscal years beginning on or after 1 January 2013. 
 

Accounting standards: 
TAS 12  Income Taxes 
TAS 20 (revised 2009) Accounting for Government Grants and Disclosure of Government 

Assistance 
TAS 21 (revised 2009) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates 

Financial Reporting Standard: 
TFRS 8 Operating Segments 

Accounting Standard Interpretations: 
SIC 10 Government Assistance - No Specific Relation to Operating Activities 
SIC 21 Income Taxes - Recovery of Revalued Non-Depreciable Assets 
SIC 25 Income Taxes - Changes in the Tax Status of an Entity or its Shareholders 

  
 The Company’s management believes that these accounting standards will not have any significant impact on 

the financial statements for the year when they are initially applied, except for the following accounting 
standard. 

 
TAS 12 Income Taxes  
This accounting standard requires an entity to identify temporary differences, which are differences between 
the carrying amount of an asset or liability in the accounting records and its tax base, and to recognise 
deferred tax assets and liabilities under the stipulated guidelines. The management of the Company expects 
the adoption of this accounting standard to have the effect of increasing the Company and its subsidiaries’ 
brought-forward retained earnings of the year 2013 by approximately Baht 3 million (the Company only: 
approximately Bath 6 million). 
 
In addition, the Federation of Accounting Professions has issued Notification No. 30/2555 - 34/2555, published 
in the Royal Gazette on 17 January 2013, mandating the use of accounting treatment guidance and 
accounting standard interpretations as follows. 
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  วันที่มีผลบังคับใช 
แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพยทางการเงิน 1 มกราคม 2556 
การตีความมาตรฐานการบัญช ี   
ฉบับที่ 29 การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับที่ 4 การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 1 มกราคม 2557 
ฉบับที่ 12 ขอตกลงสัมปทานบริการ 1 มกราคม 2557 
ฉบับที่ 13 โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 1 มกราคม 2557 

 
ฝายบริหารของบริษัทฯไดประเมินแลวเห็นวาแนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพยทางการเงิน การ
ตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 และการตีความมาตรฐาน การรายงาน
ทางการเงินฉบับที่ 12 ไมเกี่ยวเน่ืองกับธุรกิจของบริษัทฯ สวนการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13 อยูระหวาง
การประเมินผลกระทบตองบการเงินในปที่เร่ิมใช ซึ่งยังไมสามารถสรุปผลไดในขณะนี้ 

 
 
4. นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 
 
4.1 การรับรูรายได 

รายไดจากการขายที่ดิน 
บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายไดจากการขายที่ดินเมื่อมีการโอนกรรมสิทธ์ิที่ดินใหลูกคาแลว 
 
ถาที่ดินที่ขายน้ันยังไมสามารถที่จะแบงออกเปนแปลงยอยตามบานแตละหลังได หรือขายใหแกผูที่ไมถือสัญชาติไทย ที่ดินจะขาย
ภายใตสัญญาใหเชาที่ดินระยะยาว ซึ่งมีอายุการเชา 30 ป และสามารถใชสิทธิตออายุไดอีก 2 ครั้งๆ ละ 30 ป โดยการใชสิทธิ
ดังกลาวไมมีภาระคาใชจายใดๆ อีกนอกจากคาเชาจายสําหรับการเชา 30 ปแรก ซึ่งคาเชาดังกลาวผูเชาไดชําระใหแกบริษัทฯและ
บริษัทยอยทั้งหมดตั้งแตวันที่ทําสัญญาใหเชาที่ดินระยะยาว นอกจากนี้ กรณีที่ผูเชาเปนผูที่ไมถือสัญชาติไทย หากกฎหมายไทย
อนุญาตใหผูที่ไมถือสัญชาติไทยสามารถถือครองที่ดินได ผูใหเชายินยอมที่จะขายที่ดินตามสัญญาดังกลาวใหแกผูเชาโดยมี

คาตอบแทนเปนจํานวนเงินที่ไมมีสาระสําคัญ ดังน้ันบริษัทฯและบริษัทยอยจึงถือวาการใหเชาที่ดินดังกลาวเปนการขายที่ดินตาม
หลักการทางบัญชีเรื่องเน้ือหาสําคัญกวารูปแบบ 
 
รายไดจากการขายบาน 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูรายไดจากการขายบานจะรับรูเมื่องานกอสรางเสร็จตามสัญญาและมีการโอนกรรมสิทธ์ิแกผูซื้อ

หลังจากไดรับชําระจากผูซื้อครบถวนแลว  
 
รายไดจากการขายบานพรอมที่ดินและหนวยในอาคารชุดพักอาศัย 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูรายไดจากการขายบานพรอมที่ดินและหนวยในอาคารชุดพักอาศัยเปนรายไดทั้งจํานวนเม่ือมีการโอน

กรรมสิทธ์ิใหแกผูซื้อหลังจากไดรับชําระจากผูซื้อครบถวนแลว  
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   Effective date 
Accounting Treatment Guidance for Transfers of Financial Assets 1 January 2013 
Accounting Standard Interpretation:  

SIC 29 Service Concession Arrangements: Disclosures 1 January 2014 
Financial Reporting Standard Interpretations:  

TFRIC 4  Determining whether an Arrangement contains a Lease 1 January 2014 
TFRIC 12 Service Concession Arrangements 1 January 2014 
TFRIC 13 Customer Loyalty Programmes 1 January 2014 

 
The management of the Company has assessed the effect of these standards and believes that Accounting 
Treatment Guidance for Transfers of Financial Assets, SIC 29, TFRIC 4 and TFRIC 12 are not relevant to the 
business of the Company. Management is still evaluating the first-year impact to the financial statements of 
the adoption of TFRIC 13 and has yet to reach a conclusion. 

 
4. Significant accounting policies 
 
4.1 Revenue recognition 

Revenue from sales of land 
Sales of land of the Company and its subsidiaries are recognised upon the transfer of land ownership to the 
customer. 
 
Where the land sold cannot yet be separated into plots corresponding to individual houses or sold to non-
Thais, the land is sold under a long-term lease agreement with an initial term of thirty years and an option to 
extend for two successive periods of thirty years each, without any additional consideration to be paid in 
addition to the sum of the rental paid for the initial lease term. All rentals under the above long-term lease 
agreement will be paid to the Company and its subsidiaries on the contract date. These long-term lease 
agreements also contain a further option that provides that if Thai law permits non-Thais to own land on a 
freehold basis, the lessor shall consent to sell the land to the lessee in return for a token payment. 
Consequently, long-term leases are recognized as sales of land for accounting purposes in accordance with 
the principle of applying substance over form. 
 
Revenue from sales of houses 
Sales of houses of the Company and its subsidiaries are recognized as revenue when the construction work is 
completed and the ownership has been transferred to the buyer, after full payment has been received from 
the buyer. 
 
Revenue from sales of land and houses and residential condominium units 
Sales of land and houses and residential condominium units of the Company and its subsidiaries are 
recognized as revenue when the construction work is completed and the ownership has been transferred to 
the buyer, after full payment has been received from the buyer. 
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รายไดจากคาเชาและคาบริการ 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูรายไดจากคาเชาหองชุดในอาคารสํานักงานและศูนยการคาเปนรายไดตามระยะเวลาเชา รายได
คาบริการที่เกี่ยวของจะรับรูเปนรายไดเมื่อใหบริการแลว โดยพิจารณาถึงข้ันความสําเร็จของงาน 
 
รายไดจากการประกอบกิจการโรงแรม 
รายไดจากการประกอบกิจการโรงแรมโดยสวนใหญประกอบดวยรายไดคาหองพัก คาขายอาหารและเครื่องด่ืม และบริการที่
เกี่ยวของอื่น ซึ่งจะบันทึกเปนรายไดตามราคาในใบแจงหน้ี (ไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม) สําหรับคาสินคาที่ไดสงมอบและคาบริการที่
ไดใหบริการ หลังจากหักสวนลดแลว 
 
รายไดจากสิทธิการเชาระยะยาว 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูรายไดจากสิทธิการเชาระยะยาวตามระยะเวลาเชา 
 
ดอกเบี้ยรับ 
ดอกเบี้ยรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริง 
 
เงินปนผลรับ 
เงินปนผลรับถือเปนรายไดเมื่อบริษัทฯมีสิทธิในการรับเงินปนผล 
 

4.2 ตนทุนขายอสังหาริมทรัพย / ตนทุนคาเชาและคาบริการ 
ในการคํานวณหาตนทุนขายบานพรอมที่ดินและตนทุนขายหนวยในอาคารชุดพักอาศัย บริษัทฯและบริษัทยอยไดทําการแบงสรร
ตนทุนการพัฒนาทั้งหมดที่คาดวาจะเกิดข้ึน (โดยคํานึงถึงตนทุนที่เกิดข้ึนจริงดวย) ใหกับบานพรอมที่ดินที่ขายไดตามเกณฑพื้นที่

ที่ขาย แลวจึงรับรูเปนตนทุนขายในสวนของกําไรหรือขาดทุนตามรายไดจากการขายท่ีไดบันทึกไว  
 
ตนทุนงานกอสรางที่เกิดข้ึนจริงแตยังมิไดจัดสรรเขาเปนตนทุนขายในสวนของกําไรหรือขาดทุนไดแสดงภายใตหัวขอ “ตนทุน
โครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อขาย” ในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
ตนทุนคาเชาและคาบริการคํานวณโดยการปนสวนคาใชจายที่เกี่ยวเน่ืองโดยตรงกับอาคารสํานักงาน เชน คาภาษีโรงเรือนและคา
สาธารณูปโภคตามสัดสวนของพ้ืนที่ใชงานในอาคาร 
 

4.3 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือน
นับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 
 

4.4 ลูกหนี้การคา 
ลูกหนี้การคาแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณที่อาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินลูกหน้ีไมได ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงินและการวิเคราะหอายุ

หน้ี 
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Rental and services income 
Income from rental of units in office buildings and plazas of the Company and its subsidiaries are recognised 
on a time proportion basis. Related services income is recognised when services have been rendered taking 
into account the stage of completion. 
 
Revenues from hotel operations 
Revenues from hotel operations, mainly consisting of room sales, food and beverage sales and revenues from 
auxiliary activities, represents the invoiced value (excluding value added tax) of goods supplied and services 
rendered, after deducting discounts. 
 
Revenue from long-term lease 
Revenue from long-term lease is recognized evenly over the lease period. 
 
Interest income  
Interest income is recognized as interest accrues based on the effective rate method.  
 
Dividends 
Dividends are recognised when the right to receive the dividends is established. 
 

4.2 Cost of real estate sales / cost of rental and services 
 In determining the costs of sales of land and houses and cost of residential condominium unit, the anticipated 

total development costs (after recognizing the costs incurred to date) are attributed to units already sold on 
the basis of the salable area and then recognized as costs in profit or loss in accordance with revenue 
recognition. 

 
 The cost of construction actually incurred but not yet recognized as cost of sales in profit or loss is presented 

as “Costs of property development projects for sales” in the statements of financial position. 
 
 In determining cost of rental and services, expenses directly attributable to the office building such as 

household taxes and facilities expenses are attributed to cost of rental and services on the basis of used area. 
 
4.3 Cash and cash equivalents 
 Cash and cash equivalents consist of cash in hand and at banks, and all highly liquid investments with an 

original maturity of three months or less and not subject to withdrawal restrictions. 
 
4.4 Trade accounts receivable 
 Trade accounts receivable are stated at the net realisable value. Allowance for doubtful accounts is provided 

for the estimated losses that may be incurred in collection of receivables. The allowance is generally based on 
collection experience and analysis of debt aging. 
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4.5 ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อขาย 
ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อขายแสดงตามราคาทุนสุทธิจากสํารองเผื่อผลขาดทุนจากการลดลงของมูลคาโครงการ 
โดยมีรายละเอียดการคํานวณราคาทุนดังน้ี  
ที่ดิน - บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกราคาทุนของที่ดินโดยแยกตามแตละโครงการ 
งานระหวางกอสราง  - ตนทุนงานระหวางกอสรางประกอบดวยตนทุนคาออกแบบ ตนทุนงานกอสราง ตนทุนงาน

สาธารณูปโภคสวนกลางและดอกเบี้ยจายที่บันทึกเปนตนทุนของโครงการ บริษัทฯและบริษัทยอย
บันทึกตนทุนคาออกแบบ ตนทุนงานกอสรางและตนทุนงานสาธารณูปโภคตามที่เกิดข้ึนจริง 

บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกขาดทุนจากการลดมูลคาโครงการ (ถามี) ในสวนของกําไรหรือขาดทุน 
 

4.6 สินคาคงเหลือ 
สินคาคงเหลือแสดงมูลคาตามราคาทุน (วิธีถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก) หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะต่ํากวา 
 
เครื่องใชในการดําเนินงานของโรงแรม (ภาชนะและลินิน) ตีราคาตามยอดคงเหลือจากการตรวจนับ ณ วันส้ินป โดยแสดงมูลคา
ตามราคาทุน (วิธีถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนัก) 
 

4.7 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไมอยูในความตองการของตลาดถือเปนเงินลงทุนทั่วไป ซึ่งแสดงในราคาทุนสุทธิจากคาเผื่อการ

ดอยคา (ถามี) 
ข) เงินลงทุนในบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินรวมแสดงมูลคาตามวิธีสวนไดเสีย  
ค) เงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมที่แสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุน  
 

4.8  อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
บริษัทฯและบริษัทยอยวัดมูลคาเริ่มแรกของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนดวยราคาทุนซึ่งรวมตนทุนการทํารายการ หลังจากน้ัน 
บริษัทฯและบริษัทยอยจะวัดมูลคาอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนดวยมูลคายุติธรรม บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูผลกําไรหรือ
ขาดทุนที่เกิดข้ึนจากการเปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนในกําไรหรือขาดทุนในปที่เกิดข้ึน 
 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูผลตางระหวางจํานวนเงินที่ไดรับสุทธิจากการจําหนายกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยในสวนของกําไร

หรือขาดทุนในปที่ตัดรายการอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนออกจากบัญชี 
 

4.9 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ และคาเสื่อมราคา 
ที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของ

สินทรัพย (ถามี) 
 
คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณดังนี้ 
 อาคาร 20, 30 ป 
 ส่ิงปรับปรุงอาคาร 10 ป 
 เครื่องตกแตงและอุปกรณสํานักงาน 3, 5, 10 ป 
 ยานพาหนะ 5 ป 
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4.5 Costs of property development projects for sales 
 Costs of property development projects for sales are stated at cost less provision for loss on diminution in 

value of projects. The details of cost calculation are as follows:  
Land - The Company and its subsidiaries record cost of land separately for each project. 
Construction in progress - Construction in progress consists of the cost of design, cost of construction, 

public utility costs and interest capitalized to cost of projects. The Company 
and its subsidiaries record cost of design, cost of construction and public 
utilities costs based on the actual cost incurred. 

The Company and its subsidiaries recognised loss on diminution in value of project value (if any) in profit or loss. 
 
4.6 Inventories  

Inventories are valued at the lower of cost (weighted average method) and net realisable value. 
 
The value of hotel operating equipment (utensils and linen) is determined annually by a physical count. It is 
stated at cost (weighted average method). 
 

4.7 Investments  
a) Investments in non-marketable equity securities, which the Company classify as other investments, are 

stated at cost net of allowance for loss on diminution in value (if any). 
b) Investment in associated company is accounted for in the consolidated financial statements using the 

equity method. 
c) Investments in subsidiaries and associated company are accounted for in the separate financial 

statements using the cost method. 
 

4.8 Investment properties 
Investment properties are measured initially at cost, including transaction costs. Subsequent to initial 
recognition, investment properties are stated at fair value. Any gains or losses arising from changes in the 
value of investment properties are recognised in profit or loss when incurred. 
 

 On disposal of investment properties, the difference between the net disposal proceeds and the carrying 
amount of the asset is recognised in profit or loss in the year when the asset is derecognised. 

 
4.9 Property, plant and equipment and depreciation 

Land is stated at cost.  Plant and equipment are stated at cost less accumulated depreciation and allowance 
for loss on impairment of assets (if any).  
 
Depreciation of plant and equipment is calculated by reference to their costs on a straight-line basis over the 
following estimated useful lives: 

Buildings 20, 30 years 
Building improvement 10 years 
Furniture and office equipment 3, 5, 10 years 
Motor vehicles 5 years 
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ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและงานระหวางปรับปรุง 
 
คาเสื่อมราคาของสวนที่คํานวณจากราคาทุนรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
 

4.10 สินทรัพยไมมีตัวตน 
 สินทรัพยไมมีตัวตนประกอบดวยโปรแกรมคอมพิวเตอรซึ่งแสดงตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม คาตัดจําหนายของ

สินทรัพยที่ไมมีตัวตนคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพย โดยวิธีเสนตรงตามอายุการใหประโยชนโดยประมาณ 3 และ 10 ป 
 
 คาตัดจําหนายรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
 
4.11 ตนทุนการกูยืม 

ตนทุนการกูยืมของเงินกูที่ใชในการจัดหาหรือกอสรางสินทรัพยที่ตองใชระยะเวลานานในการทําใหอยูในสภาพพรอมใชหรือขาย 
ไดถูกนําไปรวมเปนราคาทุนของสินทรัพยจนกวาสินทรัพยน้ันจะอยูในสภาพพรอมที่จะใชไดตามที่มุงประสงค สวนตนทุนการกูยืม
อื่นถือเปนคาใชจายในปที่เกิดรายการ ตนทุนการกูยืมประกอบดวยดอกเบี้ยและตนทุนอื่นที่เกิดข้ึนจากการกูยืมน้ัน 
 

4.12 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 
บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัทฯ หรือถูกบริษัทฯควบคุมโดย
บริษัทฯไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ 
 
นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลที่มีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือทางออม ซึ่งมี
อิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯ ที่มีอํานาจในการวางแผนและ
ควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ 
 

4.13 การดอยคาของสินทรัพย 
ทุกวันส้ินรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณของบริษัทฯ

และบริษัทยอยหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวา
จะไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ทั้งน้ีมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนหมายถึงมูลคายุติธรรม 
หักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา  
 
บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

 
4.14 สัญญาเชาระยะยาว 
 สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไปใหกับผูเชาถือเปน

สัญญาเชาการเงิน สัญญาเชาการเงินจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชาหรือมูลคาปจจุบันสุทธิ

ของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคาใชจายทางการเงินจะบันทึก

เปนหน้ีสินระยะยาว สวนดอกเบี้ยจายจะบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา สินทรัพยที่ไดมาตามสัญญา

เชาการเงินจะคิดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยที่เชา  
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No depreciation is provided on land and construction in progress 
. 
Depreciation attributed to the original cost portion is included in determining income. 
 

4.10 Intangible assets  
Intangible assets consist of computer software, which is stated at cost less accumulated amortisation. 
Amortisation is calculated by reference to its cost on the straight-line basis over the estimated useful lives of 
3 and 10 years. 
 
Amortization is included in determining income. 
 

4.11 Borrowing costs 
Borrowing costs directly attributable to the acquisition, construction or production of an asset that necessarily 
takes a substantial period of time to get ready for its intended use or sale are capitalized as part of the cost 
of the respective assets. All other borrowing costs are expensed in the period they are incurred. Borrowing 
costs consist of interest and other costs that an entity incurs in connection with the borrowing of funds. 
 

4.12 Related party transactions 
Related parties comprise enterprises and individuals that control, or are controlled by, the Company, whether 
directly or indirectly, or which are under common control with the Company. 
 
They also include associated companies and individuals which directly or indirectly own a voting interest in 
the Company that gives them significant influence over the Company, key management personnel, directors 
and officers with authority in the planning and direction of the Company’s operations. 

 
4.13 Impairment of assets 
 At the end of each reporting year, the Company and its subsidiaries perform impairment reviews in respect of 

the property, plant and equipment whenever events or changes in circumstances indicate that an asset may 
be impaired. An impairment loss is recognised when the recoverable amount of an asset, which is the higher 
of the asset’s fair value less costs to sell and its value in use, is less than the carrying amount.   

 
 An impairment loss is recognised in profit or loss. 
 
4.14 Long-term leases  
 Leases of property, plant or equipment which transfer substantially all the risks and rewards of ownership are 

classified as finance leases. Finance leases are capitalised at the lower of the fair value of the leased assets 
and the present value of the minimum lease payments. The outstanding rental obligations, net of finance 
charges, are included in other long-term payables, while the interest element is charged to profit or losses 
over the lease period. The property, plant or equipment acquired under finance leases is depreciated over 
the useful life of the asset. 
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 สัญญาเชาที่ดิน อาคาร และอุปกรณที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอนไปใหกับผูเชาถือเปน

สัญญาเชาดําเนินงาน จํานวนเงินที่จายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุนตามวิธีเสนตรง

ตลอดอายุของสัญญาเชา 
 
4.15 ผลประโยชนพนักงาน 

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน 
บริษัทฯและบริษัทยอยรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ 
 

 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 
โครงการสมทบเงิน 
บริษัทฯและบริษัทยอยและพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมและเงินที่
บริษัทฯและบริษัทยอยจายสมทบใหเปนรายเดือน สินทรัพยของกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแยกออกจากสินทรัพยของบริษัทฯและ
บริษัทยอย เงินที่บริษัทฯและบริษัทยอยจายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปที่เกิดรายการ 
 
โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน  
บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระสําหรับเงินชดเชยที่ตองจายใหแกพนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทฯและ
บริษัทยอยถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน  
 
บริษัทฯและบริษัทยอยคํานวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน โดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่
ประมาณการไวโดยผูเชี่ยวชาญอิสระไดทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 
 
ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial gains and losses) สําหรับโครงการ
ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทั้งหมดทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  
 
ในการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่อง ผลประโยชนของพนักงาน เปนครั้งแรกในป 2554 บริษัทฯและบริษัทยอย
เลือกรับรูหน้ีสินในชวงการเปล่ียนแปลงที่มากกวาหน้ีสินที่รับรู ณ วันเดียวกันตามนโยบายการบัญชีเดิม โดยบันทึกปรับกับกําไร
สะสม ณ วันตนงวดของป 2554 
 

4.16 ประมาณการหนี้สิน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซึ่งเปนผลมาจากเหตุการณในอดีตไดเกิดข้ึนแลว 

และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯและบริษัทยอยจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพ่ือปลดเปลื้องภาระผูกพันน้ัน 
และบริษัทฯและบริษัทยอยสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันน้ันไดอยางนาเชื่อถือ 

 
4.17 ภาษีเงินได 
 บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทาง

ภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
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 Leases of property, plant or equipment which do not transfer substantially all the risks and rewards of 
ownership are classified as operating leases. Operating lease payments are recognised as an expense in profit 
or loss on a straight line basis over the lease term. 

 
4.15 Employee benefits 
 Short-term employee benefits 
  Salaries, wages, bonuses and contributions to the social security fund are recognised as expenses when 

incurred. 
 
  Post-employment benefits  
  Defined contribution plans 
  The Company and its subsidiaries and its employees have jointly established a provident fund. The fund is 

monthly contributed by employees and by the Company and its subsidiaries. The fund’s assets are held in a 
separate trust fund and the Company’s and its subsidiaries’ contributions are recognised as expenses when 
incurred. 

 
  Defined benefit plans  
  The Company and its subsidiaries have obligations in respect of the severance payments it must make to 

employees upon retirement under labor law. The Company and its subsidiaries treat these severance payment 
obligations as a defined benefit plan.  

 
  The obligation under the defined benefit plan is determined by a professionally qualified independent actuary 

based on actuarial techniques, using the projected until credit method. 
 
  Actuarial gains and losses arising from post-employment benefits are recognised immediately in other 

comprehensive income. 
 
  For the first-time adoption of TAS 19 Employee Benefits in 2011, the Company and its subsidiaries elected to 

recognise the transitional liability, which exceeds the liability that would have been recognised at the same 
date under the previous accounting policy, through an adjustment to the beginning balance of retained 
earnings in 2011. 

 
4.16 Provisions 
 Provisions are recognized when the Company and its subsidiaries has a present obligation as a result of a 

past event, it is probable that an outflow of resources embodying economic benefits will be required to settle 
the obligation, and a reliable estimate can be made of the amount of the obligation.  

 
4.17 Income tax 
 Income tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the taxation authorities, based 

on taxable profits determined in accordance with tax legislation.  
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5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ 
 ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองที่

มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวน้ีสงผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดงในงบการเงินและตอ

ขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและ
การประมาณการที่สําคัญมีดังน้ี 

 
สัญญาเชา  
ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาทางการเงิน ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการ
ประเมินเงื่อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื่อพิจารณาวาบริษัทฯและบริษัทยอยไดโอนหรือรับโอนความเสี่ยงและผลประโยชน

ในสินทรัพยที่เชาดังกลาวแลวหรือไม 
 
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
บริษัทฯและบริษัทยอยแสดงอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนดวยมูลคายุติธรรมซ่ึงประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระและรับรูการ

เปลี่ยนแปลงมูลคายุติธรรมในสวนของกําไรหรือขาดทุน ผูประเมินราคาอิสระประเมินมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพื่อ
การลงทุนโดยใชวิธีพิจารณาจากรายได ขอสมมติฐานที่สําคัญที่ใชในการประเมินมูลคายุติธรรมของอสังหาริมทรัพยเพื่อการ

ลงทุนไดอธิบายไวในหมายเหตุ 15 
 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา 
ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใชงานและมูลคาซากเมื่อเลิก

ใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใชงานและมูลคาซากใหมหากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 
 
นอกจากน้ีฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ

ดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยน้ัน ในการน้ีฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจที่
เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซ่ึงเกี่ยวเน่ืองกับสินทรัพยน้ัน 
 
คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในหลักทรัพย 
บริษัทฯและบริษัทยอยจะต้ังคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนทั่วไปเมื่อฝายบริหารใชดุลยพินิจในการพิจารณาวามูลคายุติธรรม

ของเงินลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญและเปนระยะเวลานานหรือเมื่อมีขอบงชี้ของการดอยคา การที่จะสรุปวาเงิน
ลงทุนดังกลาวไดลดลงอยางมีสาระสําคัญหรือเปนระยะเวลานานหรือไมน้ันจําเปนตองใชดุลยพินิจของฝายบริหาร 
 
ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน  
หน้ีสินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน ประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ซึ่งตองอาศัยขอ
สมมติฐานตาง ๆในการประมาณการน้ัน เชน อัตราคิดลด อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการ
เปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน 
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5. Significant accounting judgments and estimates 
The preparation of financial statements in conformity with financial reporting standards  at times requires 
management to make subjective judgements and estimates regarding matters that are inherently uncertain. 
These judgements and estimates affect reported amounts and disclosures; and actual results could differ from 
these estimates. Significant judgements and estimates are as follows: 
 
Leases  
In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, the management is 
required to use judgement regarding whether significant risk and rewards of ownership of the leased asset has 
been transferred, taking into consideration terms and conditions of the arrangement.  
 
Investment properties 
The Company and its subsidiary present investment properties at the fair value estimated by an independent 
appraiser, and recognise changes in the fair value in profit or loss. The independent appraiser valued the 
investment properties using the income approach. The key assumptions used in estimating the fair value are 
described in Note 15. 
 
Property plant and equipment/Depreciation 

 In determining depreciation of plant and equipment, the management is required to make estimates of the 
useful lives and residual values of the plant and equipment and to review estimate useful lives and residual 
values when there are any changes.  

 
 In addition, the management is required to review property, plant and equipment for impairment on a 

periodical basis and record impairment losses when it is determined that their recoverable amount is lower 
than the carrying amount. This requires judgements regarding forecast of future revenues and expenses 
relating to the assets subject to the review. 

 
 Impairment of equity investments 
 The Company and its subsidiaries treat other investments as impaired when there has been a significant or 

prolonged decline in the fair value below their cost or where other objective evidence of impairment exists. 
The determination of what is “significant” or “prolonged” requires judgement of the management. 

 
Post-employment benefits under defined benefit plans  
The obligation under the defined benefit plan is determined based on actuarial techniques. Such 
determination is made based on various assumptions, including discount rate, future salary increase rate, 
mortality rate and staff turnover rate. 
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6. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  
(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
เงินสด 863 563 34 34 
เงินฝากธนาคาร 101,779 88,988 16,281 22,745 
รวม 102,642 89,551 16,315 22,779 

  
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินฝากออมทรัพยมีอัตราดอกเบี้ยรอยละ 0.6 ถึง 0.8 ตอป (2554: รอยละ 0.8 ตอป) 
 
 
7. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน 
 ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยมีรายการธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตาม

เงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามสัญญาที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯและบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันเหลาน้ัน ซึ่งเปนไป
ตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังน้ี 

(หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา 
 2555 2554 2555 2554  

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย      
(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)      
ดอกเบี้ยรับ - - 21 17 ราคาตามสัญญา 
รายไดคาธรรมเนียมบริหารงาน - - 18     19 ราคาตามสัญญา 

      
รายการธุรกิจกับบริษัทรวม      
รายไดคาธรรมเนียมบริหารงาน 2 3 2 3 ราคาตามสัญญา 
คาเชาและคาบริการจาย 4 4 3 3 ราคาตามสัญญา 
      

รายการธุรกิจกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน

กรรมการและผูถอืหุน 
     

ซื้อที่ดิน 402 192 41 - ราคาตามสัญญา 
ซื้อวัสดุกอสราง 10 - - - ราคาตามสัญญา 
รายไดจากการขายอสังหาริมทรัพย 10 6 - - ราคาตามสัญญา 
คาธรรมเนียมบริหารงานจาย 6 9 4 4 ราคาตามสัญญา 
ดอกเบี้ยจาย 12 16 - - ราคาตามสัญญา 

 
ในระหวางปปจจุบัน กรรมการของบริษัทฯและบริษัทที่เกี่ยวของกันไดทําสัญญาจะซื้อจะขายอาคารชุดพักอาศัยในโครงการของ

บริษัท รวมอิสสระ จํากัด (บริษัทยอยซึ่งบริษัทฯถือหุนทางออม) ในราคาตามสัญญา โดยมีมูลคาซื้อขายตามสัญญาทั้งส้ินจํานวน 
175 ลานบาท หรือรอยละ 5 ของมูลคาขายทั้งหมดของโครงการอสังหาริมทรัพยดังกลาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ยอด
คงเหลือของเงินรับลวงหนาจากการขายอาคารชุดตามสัญญาดังกลาวมีจํานวนเงิน 6 ลานบาท 
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6. Cash and cash equivalents 
(Unit: Thousand Baht) 

 
Consolidated         

financial statements 
Separate           

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Cash 863 563 34 34 
Bank deposits  101,779 88,988 16,281 22,745 
Total 102,642 89,551 16,315 22,779 

  
 As at 31 December 2012, bank deposits in saving accounts carried interests between 0.6 to 0.8 percent per 

annum (2011: between 0.8 percent per annum). 
 
7. Related party transactions 

During the years, the Company and its subsidiaries had significant business transactions with related parties. 
Such transactions, which are summarised below, arose in the ordinary course of business and were concluded 
on commercial terms and bases agreed upon between the Company and those related parties.  

(Unit: Million Baht) 
 Consolidated     

financial 
statements 

Separate      
financial 

statements Transfer pricing policy 
 2012 2011 2012 2011  

Transactions with subsidiaries      
   (Eliminated from the consolidated  
    financial statements) 

    

Interest income - - 21 17 Contract price 
Management fee income - - 18 19 Contract price 
      

Transactions with associated company      
Management fee income 2 3 2 3 Contract price 
Rental and service expenses 4 4 3 3 Contract price 
      

Transactions with related 
companies, directors and 
shareholders      
Purchase of land 402 192 41 - Contract price 
Purchase of construction material 10 - - - Contract price 
Revenue from real estate sales 10 6 - - Contract price 
Management fee expenses 6 9 4 4 Contract price 
Interest expenses 12 16 - - Contract price 
 
During the current year, directors of the Company and related companies entered into agreements to sell and to 
purchase condominium units of Issara United Company Limited (a subsidiary which is indirectly held by the 
Company) at contractual price. The total value of the agreement is Baht 175 million or 5 percent of the total sales 
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ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังน้ี 
(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 8)    
กรรมการบริษัทฯ 81 1,339 - - 
บริษัทยอย - - 33,154 20,149 
บริษัทรวม 853 948 853 948 
บริษัทที่เกี่ยวของกัน (มีกรรมการรวมกัน) 112 - 112 - 

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน 1,046 2,287 34,119 21,097 
    
เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 18)    
กรรมการบริษัทฯ 76 900 40 738 
บริษัทยอย - - 412 563 
บริษัทรวม 76 68 - - 
บริษัทที่เกี่ยวของกัน (ผูถือหุนของบริษัทยอย) 11,230 8,390 283 175 

รวมเจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน  11,382 9,358 735 1,476 
 
ในระหวางปปจจุบัน บริษัทฯและบริษัทยอยไดเขาทําสัญญาจะซื้อจะขายที่ดินกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน กรรมการและบุคคลที่
เกี่ยวของกัน ซึ่งกรรมสิทธ์ิในที่ดินดังกลาวไดถูกโอนใหกับบริษัทฯและบริษัทยอยแลวในปปจจุบัน อยางไรก็ตามบริษัทฯและบริษัท
ยอยยังไมไดชําระคาที่ดินทั้งหมดซึ่งจํานวนเงินที่คางชําระ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 ไดถูกแสดงอยูภายใตบัญชีเจาหนี้คาที่ดิน 
- กิจการที่เกี่ยวของกันในงบการเงินรวมและเงินการเงินเฉพาะกิจการ โดยมีรายละเอียดดังตอไปนี้ 
 

   (หนวย: ลานบาท) 

บริษัท มูลคาที่ดินตามสัญญา จํานวนเงินที่ชําระแลว 
เจาหน้ีคาที่ดิน - 

กิจการที่เกี่ยวของกัน 
 งบการเงิน

รวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
งบการเงิน

รวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
งบการเงิน

รวม 
งบการเงิน

เฉพาะกิจการ 
กรรมการและบุคคลที่เกี่ยวของกัน 226 41 198 13 28 28 
บริษัท รวมประโยชน จํากัด 176 - 36 - 140 - 
รวมเจาหน้ีคาที่ดิน - กิจการที่
เกี่ยวของกัน 402 41 234 13 168 28 

 
 



บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

Charn Issara Development Public Company Limited

123

10

value of such real estate project. The balance of deposit from sale of such condominium agreements as at 31 
December 2012 was Baht 6 million. 

 
 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of the accounts between the Company and those related 

parties are as follows: 
(Unit: Thousand Baht) 

 
Consolidated 

financial statements 
Separate 

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Trade and other receivables - related parties (Note 8)     

Directors 81 1,339 - - 
Subsidiaries - - 33,154 20,149 
Associated company 853 948 853 948 
Related companies (related by co-director) 112 - 112 - 

Total trade and other receivables - related parties 1,046 2,287 34,119 21,097 
     
Trade and other payables - related parties (Note 18)     

Directors 76 900 40 738 
Subsidiaries - - 412 563 
Associated company 76 68 - - 
Related companies (related by shareholder of subsidiaries) 11,230 8,390 283 175 

Total and other payables - related parties 11,382 9,358 735 1,476 
 
During the current year, the Company and its subsidiaries entered into land sale-and-purchase agreements 
with a related company, director and related individual. The ownerships of those land have been transferred 
to the Company and its subsidiaries in the current year. However, the Company and its subsidiaries have not 
yet paid those lands in full, the remaining balances as at 31 December 2012 was presented as land payable - 
related parties in the consolidated financial statements and separated financial statements as follows: 
 

   (Unit: Million Baht) 

Company 
Value of land in the 

agreements Paid 
Land payable - related 

parties 
 Consolidate

d financial 
statements 

Separate 
financial 

statements 

Consolidate
d financial 
statements 

Separate 
financial 

statements 

Consolidate
d financial 
statements 

Separate 
financial 

statements 
Director and related individual 226 41 198 13 28 28 
United Utility Company Limited 176 - 36 - 140 - 
Total land payable - related 
parties  402 41 234 13 168 28 
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คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร 
ในระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯและบริษัทยอยมีคาใชจายผลประโยชนพนักงานของกรรมการ
และผูบริหารดังตอไปนี้ 

(หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 

ผลประโยชนระยะสั้น 53 44 51 42 
ผลประโยชนหลังออกจากงาน 3 2 2 2 
รวม 56 46 53 44 
 
ภาระคํ้าประกันกับบริษัทที่เกี่ยวของกัน 
บริษัทฯมีภาระจากการค้ําประกันใหกับบริษัทยอยตามที่กลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 20 
 
 

8. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 
     (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 

ลูกหนี้การคา - บริษัทที่เกี่ยวของกัน     
อายุหน้ีคงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระ     
ยังไมถึงกําหนดชําระ - - 66 163 
คางชําระ     
 ไมเกิน 3 เดือน  - - 22 76 
 3 - 6 เดือน - - 102 97 
 6 - 12 เดือน - - 299 183 
 มากกวา 12 เดือน - - 293 306 
รวมลูกหนี้การคา - บริษทัที่เกี่ยวของกัน - - 782 825 
ลูกหนี้การคา - บริษัทที่ไมเกี่ยวของกัน     
อายุหน้ีคงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระ     
ยังไมถึงกําหนดชําระ 15,284 11,215 5,434 4,763 
คางชําระ     
 ไมเกิน 3 เดือน  5,206 3,891 1,971 835 
 3 - 6 เดือน 932 180 601 177 
 6 - 12 เดือน 416 578 91 419 
 มากกวา 12 เดือน 118 893 62 867 
รวม 21,956 16,757 8,159 7,061 
หัก: คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (62) (133) (62) (133) 
รวมลูกหนี้การคา - บริษทัที่ไมเกี่ยวของกัน -  
  สุทธิ 

21,894 16,624 8,097 6,928 

รวมลูกหนี้การคา - สุทธิ 21,894 16,624 8,879 7,753 
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Directors and management’s benefits 
During the year ended 31 December 2012 and 2011, the Company and its subsidiaries had employee benefit 
expenses of their directors and management as below: 

(Unit: Million Baht) 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 

 2012 2011 2012 2011 
Short-term employee benefits 53 44 51 42 
Post-employment benefits 3 2 2 2 
Total 56 46 53 44 
 
Guarantee obligations with related company 
The Company has outstanding guarantee obligations with its subsidiary, as described in Note 20 to the 
financial statements 
. 

8. Trade and other receivables 
  (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 

 2012 2011 2012 2011 
Trade receivables - related companies     
Aged on the basis of due dates     
Not yet due - - 66 163 
Past due     
Up to 3 months - - 22 76 
3 - 6 months - - 102 97 
6 - 12 months - - 299 183 
Over 12 months - - 293 306 

Total trade receivables - related companies - - 782 825 
Trade receivables - unrelated companies     
Aged on the basis of due dates     
Not yet due 15,284 11,215 5,434 4,763 
Past due     
Up to 3 months 5,206 3,891 1,971 835 
3 - 6 months 932 180 601 177 
6 - 12 months 416 578 91 419 
Over 12 months 118 893 62 867 

Total 21,956 16,757 8,159 7,061 
Less: Allowance for doubtful accounts (62) (133) (62) (133) 
Trade receivables - unrelated companies - net 21,894 16,624 8,097 6,928 
Total trade receivables - net 21,894 16,624 8,879 7,753 
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     (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 

ลูกหนี้อื่น     
ลูกหนี้อื่น - บริษทัที่เกี่ยวของกัน 965 948 33,337 20,272 
ลูกหนี้อื่น - บริษทัที่ไมเกี่ยวของกนั 9,137 6,754 692 104 
เงินทดรองจายกรรมการ 81 1,339 - - 
รวมลูกหนี้อื่น 10,183 9,041 34,029 20,376 
รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 32,077 25,665 42,908 28,129 

 
 
9. ตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพยเพื่อขาย 

(หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
ที่ดินและส่ิงปลูกสรางที่พัฒนาแลว 992,065 387,461 - 22,280 
ที่ดินและส่ิงปลูกสรางระหวางพัฒนา 775,878 1,802,018 43,364 - 
รวม 1,767,943 2,189,479 43,364 22,280 
 
ในระหวางปปจจุบันและป 2554 บริษัทฯและบริษัทยอยไดรวมตนทุนการกูยืมเขาเปนตนทุนของโครงการ โดยคํานวณจากอัตรา

การตั้งข้ึนเปนทุนซึ่งเปนอัตราถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของเงินกูดังน้ี 
 
 งบการเงินรวม 
 2555 2554 
ตนทุนการกูยืมสวนที่รวมเปนตนทุนโครงการพัฒนาอสังหาริมทรัพย

เพื่อขาย (ลานบาท)   18  63 
อัตราการตั้งข้ึนเปนทุน (รอยละ)   6.5  6.9 

  
 บริษัทฯและบริษัทยอยไดจดจํานองที่ดินและส่ิงปลูกสรางของโครงการจํานวน 1,500 ลานบาท (2554: 2,002 ลานบาท) 

(เฉพาะบริษัทฯ: 2554: 22 ลานบาท) เพื่อคํ้าประกันเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินและเงินกูยืม

ระยะยาวของบริษัทฯและบริษัทยอย  
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  (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 

 2012 2011 2012 2011 
Other receivables 
Other receivables - related companies 965 948 33,337 20,272 
Other receivables - unrelated companies 9,137 6,754 692 104 
Advances to directors 81 1,339 - - 
Total other receivables 10,183 9,041 34,029 20,376 
Trade and other receivables - net 32,077 25,665 42,908 28,129 

 
9. Costs of property development projects for sales 

  (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Land and construction developed 992,065 387,461 - 22,280 
Land and construction under development 775,878 1,802,018 43,364 - 
Total 1,767,943 2,189,479 43,364 22,280 

  
 During the current year and 2011, the Company and its subsidiaries included borrowing costs in project costs. 

These were determined by applying capitalisation rates which are the weighted average of the financial 
charges on total borrowings during the years as follows: 
 Consolidated           

financial statements 
 2012 2011 
Borrowing costs included in costs of property development projects for 

sales (Million Baht) 18 63 
Capitalisation rates (Percent) 6.5 6.9 
 
The Company and its subsidiaries have mortgaged their land and constructions thereon in the projects of Baht 
1,500 million (2011: Baht 2,002 million) to secure bank overdrafts and short-term loans from financial 
institution and long-term loans (the Company only: 2011: Baht 22 million). 
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10. สินคาคงเหลือ 
 (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม 
 2555 2554 
อาหารและเครื่องด่ืม 4,960 4,699 
เครื่องถวยชาม เครื่องแกว และผาตางๆ 4,953 4,324 
วัสดุส้ินเปลือง 2,996 1,768 
รวมสินคาคงเหลือ 12,909 10,791 

 
 
11. เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ําประกัน 
  ยอดคงเหลือน้ี คือ เงินฝากประจําซึ่งบริษัทฯและบริษัทยอยไดนําไปคํ้าประกันการออกหนังสือคํ้าประกันของธนาคารในนามของ

บริษัทฯและบริษัทยอย 
 
 
12. เงินลงทุนในบริษัทยอย 
 เงินลงทุนในบรษิทัยอยตามทีแ่สดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังตอไปนี ้
 

บริษัท ทุนชําระแลว สัดสวนเงินลงทุน วิธีราคาทุน 
 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 (ลานบาท) (ลานบาท) (รอยละ) (รอยละ) (พันบาท) (พันบาท) 

บริษทั ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ จํากดั 140 140 80 80 121,652 121,652 
บริษทั ชาญอิสสระ วิภาพล จํากัด 6 6 50 50 3,000 3,000 
บริษทั ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จํากัด 250 250 60 60 150,000 150,000 
บริษทั ซี.ไอ.ว.ี ดีเวล็อปเมนท จํากัด 
   (ถือหุนรอยละ 80 โดย 

  บริษทัฯและถือหุนรอยละ 20 โดย 
บริษทั ชาญอิสสระ วิภาพล จํากดั)  5 5 80 80 4,000 4,000 

รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย     278,652 278,652 
  
 ในระหวางป 2554 บริษัทฯและบริษัท ชาญอิสสระ วิภาพล จํากัด ไดลงทุนในหุนสามัญของบริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท 

จํากัด ในอัตรารอยละ 80 และรอยละ 20 ของทุนจดทะเบียน ตามลําดับ บริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท จํากัด ไดจดทะเบียน
จัดตั้งกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2554 โดยทุนจดทะเบียนออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลวเปนจํานวน 5 ลานบาท 
(หุนสามัญจํานวน 50,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท)  

 
 ในระหวางป 2554 บริษัท ซี.ไอ.วี. ดีเวล็อปเมนท จํากัด ไดลงทุนในหุนสามัญของบริษัทรวมอิสสระ จํากัด ในอัตรารอยละ 50 ของ

ทุนจดทะเบียน บริษัทดังกลาวไดจดทะเบียนจัดตั้งกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 4 พฤษภาคม 2554 โดยมีทุนจดทะเบียนจํานวน 
80 ลานบาท (หุนสามัญจํานวน 800,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท)  
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10. Inventories 
(Unit: Thousand Baht) 

 Consolidated           
financial statements 

 2012 2011 
Food and beverages 4,960 4,699 
Glassware, chinaware and linen 4,953 4,324 
Other operating supplies 2,996 1,768 
Total inventories 12,909 10,791 

 
 
11. Restricted bank deposits 
 These represent fixed deposits pledged with banks to secure banks guarantees issued by the banks on behalf 

of the Company and its subsidiaries 
. 
 
12. Investments in subsidiaries  
 Details of investments in subsidiaries as presented in separate financial statements as at 31 December 2012 

and 2011 are as follows: 
  Percentage of  

Company’s name Paid-up capital Shareholding Cost method 
 2012 2011 2012 2011 2012 2011 

 (Million Baht) (Million Baht) (Percent) (Percent) (Thousand Baht) (Thousand Baht) 
Charn Issara Residence Co., Ltd. 140 140 80 80 121,652 121,652 
Charn Issara Viphapol Co., Ltd. 6 6 50 50 3,000 3,000 
C.I.N. Estate Co., Ltd. 250 250 60 60 150,000 150,000 
C.I.V. Development Co., Ltd. 
(Held 80 percent by the 

Company and 20 percent 
by Charn Issara Viphapol 
Co., Ltd.) 5 5 80 80 4,000 4,000 

Total investments in subsidiaries     278,652 278,652 
 
During 2011, the Company and Charn Issara Viphapol Company Limited invested in ordinary shares of C.I.V. 
Development Company Limited, taking up holdings of 80 percent and 20 percent of its registered share 
capital, respectively. C.I.V. Development Company Limited was registered with Ministry of Commerce on 9 
March 2011, with a registered, issued and fully paid share capital of Baht 5 million (50,000 ordinary shares of 
Baht 100 each). 
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เมื่อวันที่ 5 พฤศจิกายน 2555 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทยอย (บริษัท ซี.ไอ.เอ็น. เอสเตท จํากัด) ครั้งที่ 9/2555 ไดมีมติ
อนุมัติการจายเงินปนผลระหวางกาลจากกําไรสําหรับงวดเกาเดือนสิ้นสุดวันที่ 30 กันยายน 2555 ใหแกผูถือหุนในอัตราหุนละ 60 
บาท รวมเปนเงินปนผลจํานวน 150 ลานบาท โดยบริษัทฯไดรับเงินปนผลจากบริษัทยอยดังกลาวจํานวน 90 ลานบาทในวันที่ 22 
พฤศจิกายน 2555 

13. เงินลงทุนในบริษัทรวม  
13.1 เงินลงทุนในบริษัทรวมคือเงินลงทุนในกองทุนรวมอสังหาริมทรัพยบางกอก (“กองทุนรวมฯ”) ซึ่งจัดตั้งข้ึนในประเทศไทย 

ลักษณะธุรกิจของกองทุนรวมฯคือการลงทุนในอสังหาริมทรัพย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯมีเงินทุนใน
กองทุนรวมฯคงเหลือจํานวน 33 ลานหนวย มูลคาตอหนวย 10 บาท คิดเปนมูลคารวม 333 ลานบาท คิดเปนสัดสวนเงินลงทุน
ในกองทุนรวมฯรอยละ 33.3 (2554: รอยละ 33.3)  
 (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท ราคาทุน 
มูลคาตามบัญชี 
ตามวิธีสวนไดเสีย ราคาทุน 

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย 
บางกอก  

 
333,000 

 
333,000 

 
385,405 

 
384,892 

 
333,000 

 
333,000 

  
 บริษัทฯไดจํานําใบหนวยลงทุนของกองทุนรวมฯกับธนาคารแหงหน่ึงเพื่อเปนหลักทรัพยคํ้าประกันเงินกูยืมของบริษัทฯ  
 
13.2 สวนแบงกําไรและเงินปนผลรับ 
 ในระหวางป บริษัทฯรับรูสวนแบงกําไรจากการลงทุนในบริษัทรวมในงบการเงินรวมและรับรูเงินปนผลรับจากบริษัทรวมดังกลาว

ในงบการเงินเฉพาะกิจการ ดังน้ี 
  (หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

บริษัท 
สวนแบงกําไรจากเงินลงทุน   
ในบริษัทรวมระหวางป 

เงินปนผลที่บริษทัฯ       
รับระหวางป 

 2555 2554 2555 2554 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยบางกอก  23,157 22,016 22,644 19,714 

 
13.3 มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนในบริษัทรวมที่เปนบริษัทจดทะเบียนฯ 
 สําหรับเงินลงทุนในบริษัทรวมที่เปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย มูลคายุติธรรมของเงินลงทุนดังกลาว

มีดังตอไปนี้ 
 

 (หนวย: ลานบาท) 
บริษัท มูลคายุติธรรม ณ วันที ่31 ธันวาคม 

 2555 2554 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพยบางกอก  330 310 



บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

Charn Issara Development Public Company Limited

135

During 2011, C.I.V. Development Company invested in ordinary shares of Issara United Company Limited, 
taking up holdings of 50 percent of its registered share capital. Such company was registered with Ministry of 
Commerce on 4 May 2011, with a registered share capital of Baht 80 million (800,000 ordinary shares of Baht 
100 each).  
 
On 5 November 2012, the meeting of the Board of Directors of the subsidiary, C.I.N. Estate Co., Ltd., No. 
9/2555 passed a resolution approving the payment of interim dividend from the nine-month period ended 30 
September 2012 profit to the subsidiary’s shareholders at Baht 60 per share or a total dividend of Baht 150 
million. The Company received such dividend amounting to Baht 90 million on 22 November 2012. 
 

13. Investment in associated company 
13.1 Investment in associated company is a 33.3 percent (2011: 33.3 percent) investment in Bangkok Commercial 

Property Fund (“the Fund”), which is incorporated in Thailand and engaged in property investment. As at 31 
December 2012 and 2011, the balance of the investment in the Fund was 33 million unit trusts of Baht 10 
each, equal to Baht 333 million. 

 (Unit: Thousand Baht) 

 Consolidated financial statements 
Separate financial 

statements 

Company’s name At cost 
Carrying amounts based 
on    the equity method At cost 

 2012 2011 2012 2011 2012 2011 
Bangkok Commercial 
Property Fund 333,000 333,000 385,405 384,892 333,000 333,000 

The Fund’s unit certificates have been pledged as collateral for a loan obtained by the Company.  
 
13.2 Share of profit and dividend received 
 During the year, the Company has recognised its share of profit from investment in associate company in the 

consolidated financial statements and dividend income in the separate financial statements as follows: 
 

(Unit: Thousand Baht) 

 
Consolidated financial 

statements Separate financial statements 

Company’s name 

Share of profit from investment 
in associated company during the 

year 
Dividend received       
during the year 

 2012 2011 2012 2011 
Bangkok Commercial Property Fund 23,157 22,016 22,644 19,714 

 
 
13.3 Fair value of investment in listed associated company 
 In respect of investment in associated company that is listed company on the Stock Exchange of Thailand, its fair 

value is as follows: 
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13.4 ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวม 
 ขอมูลทางการเงินตามที่แสดงอยูในงบการเงินของบริษัทรวมโดยสรุปมีดังน้ี 

 (หนวย: ลานบาท) 

บริษัท 

ทุนเรียกชําระ 
ณ วันที ่31 
ธันวาคม 

สินทรัพยรวม 
ณ วันที ่

31 ธันวาคม 

หน้ีสินรวม 
ณ วันที ่

31 ธันวาคม 

รายไดรวมสําหรับ 
ปส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 

กําไรสําหรับป 
ส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 

 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
กองทุนรวมอสังหาริมทรัพย

บางกอก  1,000 1,000 1,253 1,255 33 36 109 106 69 66 
 
 
14. เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน 
 

บริษัท ทุนชําระแลว สัดสวนเงินลงทุน เงินลงทุน (ราคาทุน) 
 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
 (ลานบาท) (ลานบาท) (รอยละ) (รอยละ) (พันบาท) (พันบาท) 

บริษัท อินเตอรเนชั่นแนล  
  รีซอรท ดีเวลลอปเมนท จํากัด 
 

 
1,758 

 
1,758 

 
16 

 
16 

 
148,967 

 
148,967 

 เงินลงทุนในบริษัทที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เปนเงินลงทุนในหุนสามัญของบริษัท อินเตอรเนชั่นแนล รีซอรท 
ดีเวลลอปเมนท จํากัด จํานวน 2.8 ลานหุน (2554: จํานวน 2.8 ลานหุน) โดยหุนที่บริษัทฯถือ คิดเปนอัตรารอยละ 16 ของทุน
จดทะเบียน (2554: อัตรารอยละ 16) บริษัทดังกลาวดําเนินธุรกิจหลักในการพัฒนาอสังหาริมทรัพย 

 
เมื่อวันที่ 28 มิถุนายน 2554 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของอินเตอรเนชั่นแนล รีซอรท ดีเวลลอปเมนท จํากัด มีมติอนุมัติใหลด
ทุนจดทะเบียนและเรียกชําระแลวจากเดิม 1,898 ลานบาท (หุนสามัญ 18.98 ลานหุน มูลคาหุนละ 100 บาท) เปน 1,758 ลานบาท 
(หุนสามัญ 17.58 ลานหุน มูลคาหุนละ 100 บาท) บริษัทดังกลาวไดจดทะเบียนการลดทุนกับกระทรวงพาณิชยแลวเมื่อวันที่ 2 
กันยายน 2554 และไดจายชําระคืนทุนจํานวน 22 ลานบาทใหแกบริษัทฯในวันที่ 14 กันยายน 2554 ทั้งน้ีบริษัทฯบันทึกกําไร
จากการลดทุนของบริษัทที่เกี่ยวของกันดังกลาวจํานวน 11 ลานบาทในป 2554 
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 (Unit: Million Baht) 
Company’s name Fair values as at 31 December 

 2012 2011 
Bangkok Commercial Property Fund  330 310 

 
13.4 Summarised financial information of associated company 
 Financial information of the associated company is summarised below: 

(Unit: Million Baht) 

Company’s name 

Paid-up share 
capital as at   
31 December 

Total assets as 
at 31 

December 

Total liabilities 
as at 31 
December 

Total revenues  
for the year 
ended    31 
December 

Profit for the   
year ended   

31 December 

 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 
Bangkok 
Commercial 
Property Fund     

 
 

1,000 

 
 

1,000 

 
 

1,253 

 
 

1,255 

 
 

33 

 
 

36 

 
 

109 

 
 

106 

 
 

69 

 
 

66 
 
 
14. Investment in related company 

Company’s name Paid-up capital 
Percentage of 
shareholding Investment stated at cost 

 2012 2011 2012 2011 2012 2011 
 (Million  

Baht) 
(Million  
Baht) 

(Percent) (Percent) (Thousand 
Baht) 

(Thousand 
Baht) 

International Resources 
Development Limited 

1,758 1,758 16 16 148,967 148,967 

 
Investment in related company as at 31 December 2012 is an investment in 2.8 million ordinary shares of 
International Resources Development Limited (2011: 2.8 million ordinary shares). This holding is equal to 16 
percent of the equity of the investee company (2011: 16 percent), which is principally engaged in property 
development.  
 
On 28 June 2011, the Extraordinary General Meeting of the shareholders of International Resources 
Development Limited passed a resolution to approve the reduction of its registered and paid-up share capital 
from Baht 1,898 million (18.98 million ordinary shares of Baht 100 each) to Baht 1,758 million (17.58 million 
ordinary shares of Baht 100 each). Such company registered the decrease in its capital with the Ministry of 
Commerce on 2 September 2011 and paid the return of share capital amounting to Baht 22 million to the 
Company on 14 September 2011. In this regard, the Company recorded gain from the above share capital 
reduction amounting to Baht 11 million in 2011.  
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15. อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 
 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนของบริษัทฯและบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังน้ี 
 

  (หนวย: พันบาท) 
 

งบการเงินรวม 
งบการเงิน           

เฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 

มูลคาตามบัญชีตนป 214,715 208,979 193,279 187,543 
ผลกําไรสุทธิจากการตีราคาเปนมูลคายุติธรรม 19,073 5,736 17,999 5,736 
มูลคาตามบัญชีปลายป 233,788 214,715 211,278 193,279 
 
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนของบริษัทฯและบริษัทยอยเปนหองชุดสํานักงานใหเชา บริษัทฯและบริษัทยอยแสดง
อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนดวยมูลคายุติธรรมซึ่งประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระโดยใชเกณฑวิธีพิจารณาจากรายได 
(Income Approach) ขอสมมติฐานหลักที่ใชในการประเมินราคาดังกลาวประกอบดวย พื้นที่เชา อัตราการเชา รายไดคาเชา 
อัตราคิดลด อัตราผลตอบแทนและอัตราการเติบโตระยะยาวของคาเชา  
 

 บริษัทฯไดนําอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนมูลคาสุทธิตามบัญชี จํานวนประมาณ 170 ลานบาท (2554: 160 ลานบาท) ไปคํ้า
ประกันวงเงินสินเชื่อที่ไดรับจากธนาคารพาณิชย  
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15. Investment properties 
 As at 31 December 2012 and 2011, investment properties of the Company and its subsidiary are presented as 

follows: 
  (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated        

financial statements 
Separate         

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Net book value at beginning of year 214,715 208,979 193,279 187,543 
Net gain from a fair value adjustment 19,073 5,736 17,999 5,736 
Net book value at end of year 233,788 214,715 211,278 193,279 

  
The investment properties of the Company and its subsidiary are office condominium units for rent. The fair value of 

the investment properties has been determined based on valuations performed by an independent valuer, 
using the income approach. The main assumptions used in the valuation are rental area, occupancy rate, 
rental income, discount rate, capitalization rate and long-term growth in real rental rates.  

 
 The Company has pledged investment properties amounting to approximately Baht 170 million (2011: Baht 

160 million) as collateral against credit facilities received from financial institution. 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทยอยแหงหน่ึงมียอดคงเหลือของอุปกรณซึ่งไดมาภายใตสัญญาเชาทางการเงิน โดยมีมูลคา
สุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 2 ลานบาท (2554: 4 ลานบาท) 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีอุปกรณจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงานอยู มูลคาตาม
บัญชีกอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวน 93 ลานบาท (2554: จํานวน 65 ลานบาท) (งบการเงินเฉพาะ
บริษัทฯ: 31 ลานบาท 2554: จํานวน 31 ลานบาท) 
 
ที่ดินและอาคารของบรษิัทยอยแหงหน่ึงซึ่งมีมูลคาตามบัญชี ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 รวมประมาณ 892 ลานบาท (2554: จํานวน 
934 ลานบาท) ไดถูกจดจํานองกบัธนาคารแหงหน่ึงเพื่อเปนหลักทรัพยคํ้าประกันเงินกูยืมระยะยาว 
 
 

17. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
ยอดคงเหลือของเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มี
รายละเอียดดังตอไปนี้ 

(หนวย: พันบาท) 

 
อัตราดอกเบี้ย 
(รอยละตอป) งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  2555 2554 2555 2554 
เงินเบิกเกินบัญชี MOR, 8.0 29,558 15,069 - - 
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน MLR, 6.0 50,000 70,000 20,000 40,000 
รวมเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะ

ส้ันจากสถาบันการเงิน 
 

79,558 85,069 20,000 40,000 
 
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินในงบการเงินรวมค้ําประกันโดยที่ดินพรอมส่ิงปลูกสรางในโครงการ

ของบริษัทยอยและกรรมการของบริษัทฯ เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินในงบการเงินเฉพาะกิจการเปนเงินกูยืมที่ไมมี
หลักทรัพยคํ้าประกัน 
 
 

18. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 
     (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
เจาหน้ีการคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 139,971 272,136 5,212 4,484 
เจาหน้ีอื่น - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 13,277 12,517 759 663 
เจาหน้ีอื่น - กิจการที่เกี่ยวของกนั 10,790 243 695 738 
ดอกเบี้ยคางจายแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 592 9,115 40 738 
คาใชจายคางจาย 40,012 24,718 15,983 8,882 
รวมเจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอื่น 204,642 318,729 22,689 15,505 
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As at 31 December 2012, a subsidiary had equipments under finance lease agreements with net book values 
amounting to Baht 2 million (2011: Bah 4 million). 
 
As at 31 December 2012, certain equipment items of the Company and its subsidiaries have been fully 
depreciated but are still in use. The gross carrying amount before deducting accumulated depreciation of 
those assets amounted to Baht 93 million (2011: Baht 65 million) (the Company only: Baht 31 million (2011: 
Baht 31 million)). 
 
As at 31 December 2012, a subsidiary have mortgaged land and buildings with net book values totaling Baht 
892 million (2011: Baht 934 million) with a bank to secure their long-term loans.  
 
 

17. Bank overdraft and short-term loans from financial institutions 
 The outstanding balances of bank overdraft and short-term loans from financial institutions  as at 31 December 

2012 and 2011 are summarised below: 
(Unit: Thousand Baht) 

Interest rate   
(Percent per 

annum) 
Consolidated      

financial statements 
Separate       

financial statements 
  2012 2011 2012 2011 

Bank overdrafts MOR, 8.0 29,558 15,069 - - 
Short-term loans from financial 

institutions 
MLR, 6.0 50,000 70,000 20,000 40,000 

Total bank overdraft and short-term 
loans from financial institutions 

 
79,558 85,069 20,000 40,000 

 
Bank overdrafts and short term loans from financial institutions are in consolidated financial statement 
secured by land with construction thereon in the subsidiaries’ projects and guaranteed by the Company’s 
director. The short-term loans from financial institution in separate financial statement are unsecured. 
 
 

18. Trade and other payables 
     (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated        

financial statements 
Separate         

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Trade payables - unrelated parties 139,971 272,136 5,212 4,484 
Other payables - unrelated parties 13,277 12,517 759 663 
Other payables - related parties 10,790 243 695 738 
Accrued interest expenses to related parties 592 9,115 40 738 
Accrued expenses 40,012 24,718 15,983 8,882 
Total trade and other payables  204,642 318,729 22,689 15,505 
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19. เจาหนี้เชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 
(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
เจาหน้ีเชาซื้อและหน้ีสินตามสัญญา 
  เชาการเงิน 23,717 20,757 8,319 10,937 
หัก: ดอกเบี้ยรอการตัดบัญช ี (1,736) (1,853) (495) (906) 
รวม 21,981 18,904 7,824 10,031 
หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป (8,232) (5,441) (2,334) (2,207) 
เจาหน้ีเชาซื้อและหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน - สุทธิ
จากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 13,749 13,463 5,490 7,824 

  
 เจาหน้ีเชาซื้อ 
 เจาหน้ีเชาซื้อประกอบดวยสัญญาเชาซื้อยานพาหนะ ซึ่งมีสัญญาเชาซื้อหลายสัญญาโดยมีเงื่อนไขชําระหนี้เปนรายเดือนรวม 36-

60 งวด 
 
 หน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงิน 
 บริษัทยอยแหงหนึ่งไดเขาทําสัญญาขายและเชากลับคืนอุปกรณเครื่องครัวซึ่งถือเปนสัญญาเชาการเงิน หน้ีสินดังกลาวของบริษัท

ยอยมีกําหนดชําระคืนทุกเดือนเริ่มตั้งแตเดือนธันวาคม 2553 ถึงเดือนธันวาคม 2556 โดยคิดดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 7.1 ตอป 
 
 บริษัทฯมีภาระผูกพันที่จะตองจายคาเชาข้ันต่ําตามสัญญาเชาซื้อและสัญญาเชาการเงินดังน้ี  

 (หนวย: พันบาท) 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ไมเกิน 1 ป 1 - 5 ป รวม ไมเกิน 1 ป 1 - 4 ป รวม 
ผลรวมของจํานวนเงินข้ัน 
  ต่ําที่ตองจายทั้งส้ินตาม 
  สัญญาเชา 9,177 14,540 23,717 2,617 5,702 8,319 
ดอกเบี้ยรอการตัดบัญชี  (945) (791) (1,736) (283) (212) (495) 
มูลคาปจจุบันของจํานวน 
  เงินข้ันต่ําที่ตองจาย  
  ทั้งส้ินตามสัญญาเชา 8,232 13,749 21,981 2,334 5,490 7,824 
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19. Liabilities under hire-purchase and finance lease agreements 
(Unit: Thousand Baht) 

 Consolidated        
financial statements 

Separate         
financial statements 

 2012 2011 2012 2011 
Liabilities under hire-purchase and         

finance lease agreements 23,717 20,757 8,319 10,937 
Less: Deferred interest expenses  (1,736) (1,853) (495) (906) 
Total 21,981 18,904 7,824 10,031 
Less: Portion due within one year (8,232) (5,441) (2,334) (2,207) 
Liabilities under hire-purchase and finance 

lease agreements - net of current portion 13,749 13,463 5,490 7,824 
 
Liabilities under hire-purchase agreements 

  Hire-purchase payable consists of amounts payable under various vehicle hire-purchase agreements, with 
payments to be made in 36-60 monthly installments. 

 
Liabilities under finance lease agreement 

 A subsidiary entered into agreement to sell and lease back kitchen equipment, which is regarded as finance 
lease agreement. The liability of the subsidiary are payable in monthly installments from December 2010 to 
December 2013, with interest charged at a rate of 7.1 percent per annum. 

 
 Future minimum lease payments required under the hire-purchase and finance lease agreements were as 

follows: 
 (Unit: Thousand Baht) 
 As at 31 December 2012 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 
 Less than  

1 year 
1 - 5 
years Total 

Less than 
1 year 

1 - 4 
years Total 

       
Future minimum lease 

payments 9,177 14,540 23,717 2,617 5,702 8,319 
Deferred interest expenses  (945) (791) (1,736) (283) (212) (495) 
Present value of future 

minimum lease 8,232 13,749 21,981 2,334 5,490 7,824 
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 (หนวย: พันบาท) 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ไมเกิน 1 ป 1 - 4 ป รวม ไมเกิน 1 ป 1 - 4 ป รวม 
ผลรวมของจํานวนเงินข้ันต่ําที่ตอง

จายทั้งส้ินตามสัญญาเชา 6,367 14,390 20,757 2,618 8,319 10,937 
ดอกเบี้ยรอการตัดบัญชี  (926) (927) (1,853) (411) (495) (906) 
มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินข้ันต่ําที่

ตองจายทั้งส้ินตามสัญญาเชา 5,441 13,463 18,904 2,207 7,824 10,031 
 
 
20. เงินกูยืมระยะยาว 

ยอดคงเหลือของเงินกูยืมระยะยาว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังน้ี 
(หนวย: พันบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
สวนของบริษทัฯ:     
บริษทั ชาญอิสสระ ดีเวลอ็ปเมนท จํากดั (มหาชน) 194,754 220,265 194,753 220,265 
สวนของบริษทัยอย:     
บริษทั ชาญอิสสระ เรสซิเดนซ จํากัด 773,654 829,885 - - 
บริษทั ชาญอิสสระ วิภาพล จํากดั 21,926 42,144 - - 
บริษทั ซี.ไอ.เอ็น.  เอสเตท จาํกัด 148,750 604,839 - - 
บริษทั รวมอสิสระ จํากดั 153,150 140,000 - - 
เงินกูยืมระยะยาว 1,292,234 1,837,133 194,753 220,265 
หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (555,040) (897,009) (75,143) (42,496) 
เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระ
ภายในหน่ึงป 737,194 940,124 119,610 177,769 

 
บริษัทฯ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทฯประกอบดวยวงเงินกูยืมหลายสัญญาจากธนาคารพาณิชย

ในประเทศแหงหน่ึงวงเงินรวม 333 ลานบาท (2554: 383 ลานบาท) เงินกูยืมสวนใหญคิดดอกเบี้ยในอัตราที่อางอิงกับอัตรา

ดอกเบี้ยเงินใหกูยืมข้ันต่ําของธนาคาร (MLR) บวกอัตราที่กําหนดในสัญญา และมีกําหนดชําระคืนเงินตนพรอมดอกเบ้ียเปนราย
เดือนและรายไตรมาส และตองชําระคืนเงินตนทั้งหมดภายในเดือนธันวาคม 2556 ถึงเดือนกรกฎาคม 2557 (2554: เดือน
ธันวาคม 2556 ถึงเดือนกรกฎาคม 2557) 
 
บริษัทยอย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 เงินกูยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัทยอยประกอบดวยวงเงินกูยืมหลายสัญญาจากธนาคาร

พาณิชยในประเทศหลายแหงวงเงินรวม 3,510 ลานบาท (2554: 3,394 ลานบาท) เงินกูยืมสวนใหญคิดดอกเบ้ียในอัตรา MLR 
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(Unit: Thousand Baht) 
 As at 31 December 2011 
 Consolidated financial statements Separate financial statements 
 Less than  

1 year 
1 - 4 
years Total 

Less than 
1 year 

1 - 4 
years Total 

       
Future minimum lease 

payments 6,367 14,390 20,757 2,618 8,319 10,937 
Deferred interest expenses  (926) (927) (1,853) (411) (495) (906) 
Present value of future 

minimum lease 5,441 13,463 18,904 2,207 7,824 10,031 
 
20. Long-term loans 
 As at 31 December 2012 and 2011, the balances of the long-term loans are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated      

financial statements 
Separated       

financial statements  
 2012 2011 2012 2011 
The Company:     
Charn Issara Development Public Company Limited 194,754 220,265 194,753 220,265 
Subsidiaries:     
Charn Issara Residence Company Limited 773,654 829,885 - - 
Charn Issara Viphapol Company Limited 21,926 42,144 - - 
C.I.N. Estate Company Limited 148,750 604,839 - - 
Issara United Company Limited 153,150 140,000 - - 
Long-term loans 1,292,234 1,837,133 194,753 220,265 
Less: Current portion (555,040) (897,009) (75,143) (42,496) 
Long-term loans - net of current portion 737,194 940,124 119,610 177,769 

  
 The Company 

As at 31 December 2012, the Company’s long-term loans from bank comprise credit facilities from a local 
bank totaling Baht 333 million (2011: Baht 383 million) under numerous agreements. Most of these loans 
carried interest at MLR plus certain rate, as stipulated in the agreements. The loans principal and their 
interest are to be paid in monthly and quarterly basis. Full settlement of these loans is to be made within 
December 2013 to July 2014 (2011: December 2013 to July 2014). 

 
 Subsidiaries 
 As at 31 December 2012, the subsidiaries’ long-term loans from banks comprise credit facilities from local 

banks totaling Baht 3,510 million (2011: Baht 3,394 million) under numerous agreements. Most of these loans 
carried interest at MLR and MLR plus/minus certain rate, as stipulated in the agreements. The loans principal 
and their interest are to be paid in monthly and quarterly basis. Full settlement of these loans is to be made 
within December 2013 to September 2021 (2011: May 2012 to September 2021). 
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และ MLR บวก/ลบ อัตราที่กําหนดในสัญญา และมีกําหนดชําระคืนเงินตนพรอมดอกเบี้ยเปนรายเดือนและรายไตรมาส หรือ
ชําระคืนเงินตนเมื่อมีการปลอดจํานองหลักประกันใหแกลูกคาที่ซื้อที่ดินพรอมส่ิงปลูกสรางหรือหองชุดในโครงการของบริษัทยอย 
และตองชําระคืนเงินตนทั้งหมดภายในเดือนธันวาคม 2556 ถึงกันยายน 2564 (2554: เดือนพฤษภาคม 2555 ถึงเดือนกันยายน 
2564) 
 
เงินกูยืมระยะยาวของบริษัทและบริษัทยอยขางตน คํ้าประกันโดยหองชุดสํานักงานของบริษัทฯ ใบหนวยลงทุนของกองทุนรวมฯที่
ถือโดยบริษัทฯ ที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางและหองชุดในโครงการของบริษัทฯและบริษัทยอย กรรมการของบริษัทฯและคํ้าประกัน
วงเงินกูยืมของบริษัทยอยโดยบริษัทฯ 
 
ภายใตสัญญาเงินกูยืมระยะยาวขางตน ไดกําหนดใหบริษัทฯและบริษัทยอยตองปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการเงินบางประการเชน 
เชน การลดทุน การดํารงอัตราสวนทางการเงินบางประการ ฯลฯ  
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีวงเงินกูยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกูที่ยังมิไดเบิกใชเปนจํานวน 848 ลานบาท 
(2554: 868 ลานบาท) (เฉพาะของบริษัทฯ: 2554: 10 ลานบาท) 
 
 

21. สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน  
จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานซึ่งเปนเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงไดดังน้ี 
  (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชนตนป 45,129 38,981 36,960 32,710 
ตนทุนบริการในปจจุบัน  5,218 4,653 3,277 3,006 
ตนทุนดอกเบี้ย 1,734 1,495 1,407 1,244 
สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานปลายป 52,081 45,129 41,644 36,960 

  
 คาใชจายเกี่ยวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุนแสดงไดดังน้ี  

  (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
ตนทุนบริการในปจจุบัน  5,218 4,653 3,277 3,006 
ตนทุนดอกเบี้ย 1,734 1,495 1,407 1,244 
รวมคาใชจายที่รับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุน 6,952 6,148 4,684 4,250 

  
 คาใชจายดังกลาวรับรูในคาใชจายในการบริหารในสวนของกําไรหรือขาดทุน 
 
 สมมติฐานที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย ณ วันประเมินสรุปไดดังน้ี 
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 Long term loans are secured by the Company’s office condominium units, fund unit certificates held by the 
Company, land and construction thereon in the Company and its subsidiaries’ project, and guarantees 
provided by the Company’s director, while the Company itself also guarantees the loans of its subsidiaries. 

 
 The terms of long-term loan agreements stipulate certain covenants such as the reduction of capital, the 

maintenance of certain financial ratios, etc.. 
 
 As at 31 December 2012, the long-term credit facilities of the Company and its subsidiaries which have not 

yet been drawn down amounting to Baht 848 million (2011: Baht 868 million) (the Company only 2011: Baht 
10 million). 

 
 
21. Provision for long-term employee benefits  
 Provision for long-term employee benefits, which is compensations on employees’ retirement, was as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated  

financial statements 
Separate  

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Defined benefit obligation at beginning of year 45,129 38,981 36,960 32,710 
Current service cost  5,218 4,653 3,277 3,006 
Interest cost  1,734 1,495 1,407 1,244 
Provisions for long-term employee  
   benefits at end of year 52,081 45,129 41,644 36,960 

  
 Long-term employee benefit expenses included in the profit or loss was as follows: 

  (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated  

financial statements 
Separate  

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Current service cost  5,218 4,653 3,277 3,006 
Interest cost  1,734 1,495 1,407 1,244 
Total expense recognised in profit or loss 6,952 6,148 4,684 4,250 
 
Such expenses are included as administrative expenses in profit or loss 
 
Principal actuarial assumptions at the valuation date were as follows: 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 (รอยละตอป) (รอยละตอป) 
อัตราคิดลด 3.8 - 4.1 3.8 
อัตราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต - ถัวเฉล่ีย 
   (ข้ึนกับชวงอายุของพนักงาน)  

10.0 10.0 

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน - ถัวเฉล่ีย 5.0 5.0 
 
 
22. สํารองตามกฎหมาย 
 ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําป สวน

หน่ึงไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองน้ีจะมี
จํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไปจายเงินปนผลได 

 
 
23. คาใชจายตามลักษณะ 
 รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายที่สําคัญดังตอไปนี้ 

 (หนวย: พันบาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 
ตนทุนการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยเพ่ิมข้ึน

ระหวางป 640,112 843,595 43,355 1,919 
เงินเดือนและผลประโยชนอื่นของพนักงาน 197,604 162,039 100,618 83,995 
คาโฆษณาและคาสงเสริมการขาย 108,708 55,237 8,394 8,668 
คาไฟฟา 65,815 58,896 51,910 47,978 
คาเสื่อมราคา 69,391 68,568 7,363 7,332 
ดอกเบี้ยจาย 112,864 85,900 21,385 24,609 
การเปล่ียนแปลงในตนทุนโครงการพัฒนา

อสังหาริมทรัพยเพ่ือขาย 421,536 (379,038) (21,084) 79,404 
 
 
24. กําไรตอหุน 
 กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐานคํานวณโดยหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับปที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) 

ดวยจํานวนถัวเฉล่ียถวงนํ้าหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป 
 

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐานแสดงการคํานวณไดดังน้ี 
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 Consolidated        
financial statements 

Separate         
financial statements 

 (percent per annum) (percent per annum) 
Discount rate 3.8 - 4.1 3.8 
Future salary increase rate - average 

(depending on age of employee) 
10.0 10.0 

Staff turnover rate - average 5.0 5.0 
 
 
22. Statutory reserve 
 Pursuant to Section 116 of the Public Limited Companies Act B.E. 2535, the Company is required to set aside 

to a statutory reserve at least 5 percent of its profit after deducting accumulated deficit brought forward (if 
any), until the reserve reaches 10 percent of the registered capital. The statutory reserve is not available for 
dividend distribution. 

 
 
23. Expenses by nature 
 Significant expenses by nature are as follows: 

 (Unit: Thousand Baht) 
 Consolidated         

financial statements 
Separate          

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 
Costs of property development projects for 

sales increased during the year 640,112 843,595 43,355 1,919 
Salary and other employee benefits 197,604 162,039 100,618 83,995 
Advertising and promotion expenses 108,708 55,237 8,394 8,668 
Electricity expenses 65,815 58,896 51,910 47,978 
Depreciation expenses 69,391 68,568 7,363 7,332 
Interest expenses 112,864 85,900 21,385 24,609 
Changes in costs of property development 

projects for sales 421,536 (379,038) (21,084) 79,404 
 
 
24. Earnings per share 

Basic earnings per share is calculated by dividing profit (loss) for the years attributable to equity holders of the 
Company (excluding other comprehensive income) by the weighted average number of ordinary shares in issue 
during the years. 

 
Basic earnings per share is calculated as follows: 
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 สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 2555 2554 2555 2554 

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปสวนที่เปนของผูถอืหุน          
บริษทัฯ (พันบาท) 121,350 (19,693) 72,585 7,909 

จํานวนหุนสามัญถัวเฉล่ียถวงน้ําหนัก (พันหุน) 120,000 120,000 120,000 120,000 
กําไร (ขาดทุน) ตอหุน (บาท/หุน) 1.01 (0.16) 0.60 0.07 

 
 
25. ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
 บริษัทฯและบริษัทยอยไดดําเนินกิจการใน 3 สวนงานหลัก คือ (1) ธุรกิจใหเชาอาคารชุด (2) ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย และ 

(3) ธุรกิจโรงแรม ซึ่งดําเนินธุรกิจในสวนงานทางภูมิศาสตรหลักในประเทศ  
 
 ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงานของบริษัทฯและบริษัทยอยสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 มี

ดังตอไปนี้  
 (หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม 
 สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
 พัฒนา

อสังหาริมทรัพย ใหเชาอาคารชุด กิจการโรงแรม 
การตัดรายการ

บัญชีระหวางกัน รวม 
 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
รายไดจากภายนอก 1,666 712 90 84 304 241 - - 2,060 1,037 
รายไดระหวางสวนงาน - - 1 1 - - (1) (1) - - 
รายไดทั้งสิ้น 1,666 712 91 85 304 241 (1) (1) 2,060 1,037 

กําไรจากการดําเนินงาน 
  ตามสวนงาน 402 154 29 28 29 5 - - 460 187 
รายไดและคาใชจายท่ีไมไดปนสวน :          
ดอกเบ้ียรับ         3 4 
รายไดอื่น         68 67 
คาใชจายในการขาย         (5) (17) 
คาใชจายในการบริหาร         (161) (136) 
สวนแบงผลกําไรจากเงินลงทุนในบริษัท

รวม 
       23 22 

คาใชจายทางการเงิน         (114) (90) 
คาใชจายภาษีเงินได         (61) (45) 
สวนของผูมีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมของบริษัทยอย       (92) (12) 
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป - สวนท่ีเปนของผูถือหุนบริษัทฯ       121 (20) 
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 For the year ended 31 December 

 
Consolidated  

Financial statements 
Separate  

financial statements 
 2012 2011 2012 2011 

Profit (loss) for the year attributable to equity 
holders of the Company (Thousand Baht) 121,350 (19,693) 72,585 7,909 

Weighted average number of ordinary shares 
(Thousand shares) 120,000 120,000 120,000 120,000 

Earnings (loss) per share (Baht/share) 1.01 (0.16) 0.60 0.07 
 
 
25. Segment information  
 The Company and its subsidiaries’ business operations involve three principal segments: (1) Lease of office 

condominiums (2) Real estate development and (3) Hotel operations. These operations are carried on in 
Thailand.  

 
 Below is the consolidated financial information for the years ended 31 December 2012 and 2011 of the 

Company and its subsidiaries by segment:  
 (Unit: Million Baht) 
 Consolidated financial statements 
 For the years ended 31 December  
 

Real estate 
developmen

t 

Lease of 
office 

condominiu
m 

Hotel 
operations 

Elimination 
of inter-
segment 
revenues Total 

 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 
Revenue from external customers 1,666 712 90 84 304 241 - - 2,060 1,037 
Inter-segment revenues - - 1 1 - - (1) (1) - - 
Total revenues 1,666 712 91 85 304 241 (1) (1) 2,060 1,037 
Segment operating profit  402 154 29 28 29 5 - - 460 187 
Unallocated income and 
expenses: 

          

Interest income         3 4 
Other income         68 67 
Selling expenses         (5) (17) 
Administrative expenses         (161) (136) 
Share of profit from investment 

in associated company 
        23 22 

Finance cost         (114) (90) 
Income tax expenses         (61) (45) 
Non-controlling interests of the subsidiaries       (92) (12) 
Profit (loss) for the year - equity 

attributable to owners of the Company       121 (20) 
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 (หนวย: ลานบาท) 
 งบการเงินรวม 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 
 พัฒนา

อสังหาริมทรัพย ใหเชาอาคารชุด กิจการโรงแรม 
การตัดรายการ

บัญชีระหวางกัน รวม 
 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 2555 2554 
ตนทุนโครงการพฒันา

อสังหาริมทรัพยเพ่ือขาย 1,820 2,256 - - - - (52) (67) 1,768 2,189 
อสังหาริมทรัพยเพ่ือ

การลงทุน 
 

- 
 

- 
 

234 
 

215 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 
 

234 
 

215 
ที่ดิน อาคารและ
อุปกรณ - สุทธิ 

 
41 

 
36 

 
- 

 
- 

 
927 

 
977 

 
(88) 

 
(88) 

 
880 

 
925 

สินทรัพยอื่น         812 813 
รวมสินทรัพย         3,694 4,142 

  
 เกณฑในการกําหนดราคาโอนระหวางสวนงานใชราคาตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 7 
 
 
26. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯและบริษัทยอยและพนักงานของบริษัทฯไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพภายใตการอนุมัติจากกระทรวงการคลัง

ตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมเปนรายเดือนและบริษัทฯและ
บริษัทยอยจายสมทบใหในอัตรารอยละ 5 ของเงินเดือน 
 
กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีบริหารโดยบริษัท หลักทรัพยจัดการกองทุนรวม ยูโอบี (ไทย) จํากัด และจะจายใหกับพนักงานในกรณี

ออกจากงานตามระเบียบของกองทุน ในระหวางปปจจุบัน บริษัทฯและบริษัทยอยไดจายเงินสมทบกองทุนเปนจํานวน 5 ลาน

บาท (2554: จํานวน 4 ลานบาท) 
 
 

27. เงินปนผล 
เงินปนผลที่ประกาศจายในป 2555 และ 2554 มีรายละเอียดดังน้ี 
 
 อนุมัติโดย เงินปนผลจาย เงินปนผลจายตอหุน 
  (ลานบาท) (บาทตอหุน) 
เงินปนผลประจําป 2553 มติที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุน  

วันที่ 26 เมษายน 2554 4.8 0.04 
รวมเงินปนผลจายสําหรับป 2554  4.8 0.04 
    
เงินปนผลประจําป 2554 มติที่ประชุมใหญสามัญผูถือหุน  

วันที่ 25 เมษายน 2555 7.2 0.06 
รวมเงินปนผลจายสําหรับป 2555  7.2 0.06 
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 (Unit: Million Baht) 
 Consolidated financial statements 
 As at 31 December  
 

Real estate 
development 

Lease of 
office 

condominium 
Hotel 

operations 

Elimination 
of inter-
segment 
revenues Total 

 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011 
Costs of property development 

projects for sales 1,820 2,256 - - - - (52) (67) 1,768 2,189 
Investment properties - - 234 215 - - - - 234 215 
Property, plant and  
  equipment-net 

 
41 

 
36 

 
- 

 
- 

 
927 

 
977 

 
(88) 

 
(88) 

 
880 

 
925 

Other assets         812 813 
Total assets         3,694 4,142 

  
 The basis of pricing policies for the inter-segment transfer is at the price as described in Note 7 to the 

financial statements. 
 
 
26. Provident fund 
 The Company and its subsidiaries and its employees have jointly established a provident fund in accordance 

with the Provident Fund Act B.E. 2530. Both employees and the Company and its subsidiaries contribute to 
the fund monthly at the rate of 5 percent of basic salary.  

 
 The fund, which is managed by UOB Asset Management (Thai) Company Limited, will be paid to employees 

upon termination in accordance with the fund rules. During the current year, the Company and its 
subsidiaries contributed Baht 5 million (2011: Baht 4 million) to the fund. 

 
27. Dividend 
 Dividend declared in 2012 and 2011 consisted of the following: 
 

 Approved by Total dividend Dividend per share 
  (Million Baht) (Baht per share) 
Dividend for 2010 income Annual General Meeting of the 

shareholders on 26 April 2011 4.8 0.04 
Total dividend paid for 2011  4.8 0.04 

    
Dividend for 2011 income Annual General Meeting of the 

shareholders on 25 April 2012 7.2 0.06 
Total dividend paid for 2012  7.2 0.06 
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28. ภาษีเงินได 
บริษัทฯไมมีภาระภาษีเงินไดสําหรับป 2555 เน่ืองจากบริษัทฯมีผลขาดทุนสําหรับปหลังจากปรับปรุงกําไรทางบัญชีกอนคาใชจาย

ภาษีเงินไดสําหรับปตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร 
 
บริษัทฯไมมีภาระภาษีเงินไดสําหรับป 2554 เน่ืองจากบริษัทฯมีผลขาดทุนทางภาษียกมาจากปกอนๆมากกวากําไรสําหรับป 
 
 

29. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
 
29.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาจางสํารวจ ออกแบบ และกอสรางโครงการของ
บริษัทฯและบริษัทยอยที่ตองจายชําระในอนาคตเปนจํานวนเงินทั้งส้ินประมาณ 741 ลานบาท (2554: จํานวน 120 ลานบาท) 
 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันที่จะตองทําการพัฒนาที่ดินและ บานและอาคารชุดพักอาศัยที่
ไดมีการทําสัญญาซื้อขายแลวใหแลวเสร็จเปนจํานวนเงินประมาณ 2,968 ลานบาท (2554: จํานวน 1,305 ลานบาท) 
 

29.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาดําเนินงาน 
บริษัทฯและบริษัทยอยไดเขาทําสัญญาเชาดําเนินงานที่เกี่ยวของกับการเชาอาคารสํานักงานและบริการ อายุของสัญญามี

ระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 9 ปและสัญญาดังกลาวเปนสัญญาที่บอกเลิกไมได 
  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯและบริษัทยอยมีจํานวนเงินข้ันต่ําที่ตองจายในอนาคตท้ังส้ินภายใตสัญญาเชา

ดําเนินงานที่บอกเลิกไมได ดังน้ี 
(หนวย: ลานบาท) 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 
 2555 2554 
จายชําระภายใน   
ภายใน 1 ป 7 3 
1 ถึง 3 ป 7 4 
มากกวา 3 ป 1 1 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 บริษัทฯและบริษัทยอยมีจํานวนเงินข้ันต่ําที่คาดวาจะไดรับในอนาคตทั้งส้ินภายใตสัญญา

ใหเชาดําเนินงานที่บอกเลิกไมได ดังน้ี 
(หนวย: ลานบาท) 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 
 2555 2554 
รับชําระภายใน   
ภายใน 1 ป 21 13 
1 ถึง 4 ป 13 10 
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28. Income tax 
 No income tax was payable for the year 2012, since the Company had loss for the year, after adjustment the 

accounting profit before income tax expenses for the year in accordance with tax legislation.  
 
 No income tax was payable for the year 2011, since the Company had tax loss brought forward from previous 

years over its profit for the year. 
 
 
29. Commitments and contingent liabilities 
 
29.1 Capital commitments 
 As at 31 December 2012, the Company and its subsidiaries had outstanding commitments totaling 

approximately Baht 741 million in respect of survey, design and construction agreements in relation of the 
Company and its subsidiaries’ projects (2011: Baht 120 million). 

 
 As at 31 December 2012, the Company and its subsidiaries had outstanding commitments amounting to Baht 

2,968 million in respect of its obligations to develop to completion land and houses and residential 
condominium units for which contracts have been executed (2011: Baht 1,305 million). 

 
29.2 Operating lease commitments 
 The Company and its subsidiaries have entered into several operating lease agreements in respect of the 

lease of office building and services. The terms of the agreements are generally between 1 and 9 years. 
Operating lease agreements are non-cancelable. 

 
 As at 31 December 2012 and 2011, future minimum lease payments of the Company and its subsidiaries 

required under these non-cancellable operating leases contracts were as follows. 
 

(Unit: Million Baht) 
 As at 31 December 
 2012 2011 

Payable within:   
Less than 1 year 7 3 

1 to 3 years 7 4 
Over 3 years 1 1 

 
 As at 31 December 2012 and 2011, future minimum lease payments of the Company and its subsidiaries 

expected to be received under non-cancellable operating leases were as follows. 
 

(Unit: Million Baht) 
 As at 31 December 
 2012 2011 

Receivable within:   
Less than 1 year 21 13 

1 to 4 years 13 10 
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29.3 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาบริการ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาบริการที่เกี่ยวเน่ืองกับคานายหนา คาบริหารงาน 
คาบริการรักษาความปลอดภัยและคาโฆษณาที่ตองจายชําระในอนาคตเปนจํานวนเงิน 34 ลานบาท (2554: จํานวน 27 ลานบาท) 
 
จํานวนเงินข้ันตํ่าที่บริษัทฯและบริษัทยอยตองจายในอนาคตท้ังส้ินภายใตสัญญาบริการดังกลาวมีดังน้ี 

(หนวย: ลานบาท) 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 
 2555 2554 
จายชําระภายใน   
ภายใน 1 ป 28 21 
1 ถึง 4 ป 6 6 

 
29.4 หนังสือค้ําประกัน 

(1) บริษัทฯค้ําประกันวงเงินกูและวงเงินสินเชื่อใหแกบริษัทยอย ในวงเงิน 640 ลานบาท (2554: 640 ลานบาท) 
 
(2) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯและบริษัทยอยมีหนังสือคํ้าประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯเหลืออยูเปน

จํานวน 12 ลานบาท (2554: 14 ลานบาท) ซึ่งเกี่ยวเน่ืองกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ
และบริษัทยอย ซึ่งประกอบดวยหนังสือคํ้าประกันเพื่อคํ้าประกันการใชไฟฟาจํานวน 12 ลานบาท (2554: 12 ลานบาท)  

 
 
30. เครื่องมือทางการเงิน 
 
30.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 
 เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯและบริษัทยอยตามที่นิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 “การแสดงรายการและ

การเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลก
เงิน ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่น เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ําประกัน เงินใหกูยืม เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจาก

สถาบันการเงิน เจาหนี้เชาซื้อและหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน เงินกูยืมระยะส้ันและเงินกูยืมระยะยาว บริษัทฯและบริษัทยอยมี
ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียง ดังน้ี 

 
 ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 
 บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อที่เกี่ยวเน่ืองกับลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น และเงินใหกูยืม ฝายบริหาร

ควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังน้ันบริษัทฯและบริษัทยอยจึงไม
คาดวาจะไดรับความเสียหายที่เปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากน้ี การใหสินเชื่อของบริษัทฯและบริษัทยอยไมมีการ
กระจุกตัวเน่ืองจากบริษัทฯมีฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯและบริษัทยอยอาจ
ตองสูญเสียจากการใหสินเชื่อคือมูลคาตามบัญชีของลูกหนี้การคา ลูกหนี้บริษัทที่เกี่ยวของกันและเงินใหกูยืมที่แสดงอยูในงบ
แสดงฐานะการเงิน 
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29.3 Service commitments 
 As at 31 December 2012, the Company and its subsidiaries has outstanding commitments amounting to Baht 

34 million (2011: Baht 27 million) in respect of service agreements related to commission, management fee, 
security services and advertising expenses.  

 
 Future minimum service payments required under these service agreements of the Company and its 

subsidiaries were as follows: 
(Unit: Million Baht) 

 As at 31 December 
 2012 2011 

Payable within:   
Less than 1 year 28 21 

1 to 4 years 6 6 
 
29.4 Bank guarantees 

(a) The Company has guaranteed bank credit facilities of its subsidiary amounting to Baht 640 million 
(2011: 640 million).  

 
(b) As at 31 December 2012, there were outstanding bank guarantees of approximately Baht 12 million (2011: 

14 million) issued by banks on behalf of the Company and its subsidiaries in respect of certain 
performance bonds as required in the normal course of business. These included letters of guarantee 
amounting to Baht 12 million (2011: 12 million).  

 
 
30. Financial instruments 
 
30.1 Financial risk management 
 The Company and its subsidiaries’ financial instruments, as defined under Thai Accounting Standard No.107  

“Financial Instruments: Disclosure and Presentations”, principally comprise cash and cash equivalents, current 
investments in bills of exchange, trade and other receivable, restricted bank deposits, loans to, bank overdraft 
and short-term loans from institutions, liabilities under hire-purchase and finance lease agreements, short-
term loans and long-term loans. The financial risks associated with these financial instruments and how they 
are managed is described below. 

 
 Credit risk 
 The Company and its subsidiaries are exposed to credit risk primarily with respect to trade and other 

receivable and loans to. The Company and its subsidiaries manage the risk by adopting appropriate credit 
control policies and procedures and therefore do not expect to incur material financial losses. In addition, the 
Company and its subsidiaries do not have high concentration of credit risk since they have a large customer 
base. The maximum exposure to credit risk is limited to the carrying amounts of trade accounts receivable, 
amount due from related companies and loans to as stated in the statement of financial position. 
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ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย 
บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ยที่สําคัญอันเกี่ยวเน่ืองกับเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงินลงทุน
ชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน เงินใหกูยืม เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบัน

การเงิน เจาหนี้เชาซื้อและหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน เงินกูยืมระยะส้ันและเงินกูยืมระยะยาวที่มีดอกเบี้ย อยางไรก็ตาม 
สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด  

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2554 สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินที่สําคัญที่มีดอกเบี้ยสามารถ  จัดตามประเภทอัตรา
ดอกเบี้ยไดดังน้ี 
 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 
 งบการเงินรวม 
 อัตราดอกเบี้ย

คงที่ภายใน  
1 ป 

อัตราดอกเบี้ย

ปรับข้ึนลงตาม

ราคาตลาด รวม อัตราดอกเบี้ย 
 ลานบาท รอยละตอป 
สินทรัพยทางการเงิน     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - 103 103 0.6 - 0.8 
เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน 94 - 94 2.7 - 3.5 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 4 - 4 2.8 - 3.5 
หน้ีสินทางการเงิน     
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ัน               
จากสถาบันการเงิน 50 30 80 MLR, MOR, 6.0, 8.0 

เจาหน้ีเชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน  
22 

 
- 

 
22 3.0 - 9.8 

เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - 51 51 MLR, 6.0 
เงินกูยืมระยะส้ันจากบริษัทอื่น - 9 9 MLR+1.0 
เงินกูยืมระยะยาวจากบริษัทที่เกี่ยวของกัน - 20 20 MLR 
เงินกูยืมระยะยาว - 1,292 1,292 MLR-1.3 ถึง 

MLR+2.0, SPRL, SPR 
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 Interest rate risk 
 The Company and its subsidiaries exposure to interest rate risk relates primarily to their cash and cash 

equivalents, current investment in bill of exchange, restricted bank deposits, loans to, bank overdraft and 
short-term loans from institutions, liabilities under hire-purchase and finance lease agreements, short-term 
loans and long-term loans. However, most of the Company and its subsidiaries’ financial assets and liabilities 
bear floating interest rates. 

 
Significant financial assets and liabilities bearing interest as at 31 December 2012 and 2011 classified by type 
of interest rates are summarised in the table below. 
 
 As at 31 December 2012 
 Consolidated financial statements 
 Fixed     

interest rates Floating  
 

 within 1 year interest rate Total Interest rate 
 Million Baht Percent per annum 
Financial Assets     
Cash and cash equivalents  - 103 103 0.6 - 0.8 
Current investments in bills of 

exchange 
 

94 
 

- 
 

94 
 

2.7 - 3.5 
Restricted bank deposits 4 - 4 2.8 - 3.5 
Financial liabilities     
Bank overdraft and short-term 

loans from financial institutions 50 30 80 MLR, MOR, 6.0, 8.0 
Liabilities under hire-purchase 

and finance lease agreements 
 

22 
 

- 
 

22 3.0 - 9.8 
Short-term loans from related 

parties 
 

- 
 

51 
 

51 MLR, 6.0 
Short-term loan from other 

company 
 

- 
 

9 
 

9 
 

MLR+1.0 
Long-term loans from related 

companies 
 

- 
 

20 
 

20 
 

MLR 
Long-term loans - 1,292 1,292 MLR-1.3 to MLR+2.0,   

SPRL, SPR 
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 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 
 งบการเงินรวม 
 อัตราดอกเบี้ย

คงที่ภายใน  
1 ป 

อัตราดอกเบี้ย

ปรับข้ึนลงตาม

ราคาตลาด รวม อัตราดอกเบี้ย 
 ลานบาท รอยละตอป 

สินทรัพยทางการเงิน     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - 90 90 0.8 
เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน 121 - 121 2.5 - 3.5 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 4 - 4 3.0 
หน้ีสินทางการเงิน     
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ัน                
จากสถาบันการเงิน 53 32 85 MLR, MOR, 7.3, 8.0 

เจาหน้ีเชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 19 - 19 3.0 - 9.8 
เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - 127 127 MLR, MLR+2.0,  

13.3-16.0 
เงินกูยืมระยะส้ันจากบริษัทอื่น - 9 9 MLR+1.0 
เงินกูยืมระยะยาว - 1,837 1,837 MLR -1.3 ถึง 

MLR+2.0, SPRL, SPR 
 

 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2555 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อัตราดอกเบี้ย

คงที่ภายใน  
1 ป 

อัตราดอกเบี้ย

ปรับข้ึนลงตาม

ราคาตลาด รวม อัตราดอกเบี้ย 
 ลานบาท รอยละตอป 
สินทรัพยทางการเงิน     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - 16 16 0.6 - 0.8 
เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน 30 - 30 2.5, 2.8 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน - 4 4 2.0 
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทที่เกี่ยวของกัน 60 187 247 MLR, MLR+2.0, 6.0 
หน้ีสินทางการเงิน     
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 20 - 20 6.0 
เจาหน้ีเชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 8 - 8 3.0 - 9.8 
เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - 2 2 MLR 
เงินกูยืมระยะยาว - 195 195 MLR+2.0 
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 As at 31 December 2011 
 Consolidated financial statements 
 Fixed     

interest rates Floating  
 

 within 1 year interest rate Total Interest rate 
 Million Baht Percent per annum 
Financial Assets     
Cash and cash equivalents  - 90 90 0.8 
Current investments in bills of 

exchange 
 

121 
 

- 
 

121 
 

2.5 - 3.3 
Restricted bank deposits 4 - 4 3.0 
Financial liabilities     
Bank overdraft and short-term 

loans from financial institutions 
 

53 
 

32 
 

85 
 

MLR, MOR, 7.3, 8.0 
Liabilities under hire-purchase 

and finance lease agreements 
 

19 
 

- 
 

19 
 

3.0 - 9.8 
Short-term loans from related 

parties 
 

- 
 

127 
 

127 
 

MLR, MLR+2.0,  
13.3-16.0 

Short-term loan from other 
company 

- 9 9 MLR+1.0 

Long-term loans - 1,837 1,837 MLR -1.3 to MLR+2.0, 
SPRL, SPR 

 
 As at 31 December 2012 
 Separate financial statements 

 
Fixed     

interest rates Floating  
 

 within 1 year interest rate Total Interest rate 
 Million Baht Percent per annum 
Financial Assets     
Cash and cash equivalents  - 16 16 0.6 - 0.8 
Current investments in bills of 

exchange 
 

30 
 

- 
 

30 
 

2.5, 2.8 
Restricted bank deposits - 4 4 2.0 
Short-term loans to related 

companies 
 

60 
 

187 
 

247 
 

MLR, MLR+2.0, 6.0 
Financial liabilities     
Short-term loans from financial 

institutions 20 - 20 6.0 
Liabilities under hire-purchase  
  and finance lease agreements 8 - 8 3.0 - 9.8 
Short-term loan from related 

party 
- 2 2 MLR 

Long-term loans - 195 195 MLR+2.0 
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 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2554 
 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 อัตราดอกเบี้ย

คงที่ภายใน  
1 ป 

อัตราดอกเบี้ย

ปรับข้ึนลงตาม

ราคาตลาด รวม อัตราดอกเบี้ย 
 ลานบาท รอยละตอป 
สินทรัพยทางการเงิน     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - 23 23 0.8 
เงินลงทุนชั่วคราวในตั๋วแลกเงิน 85 - 85 2.8 - 3.3 
เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 4 - 4 3.0 
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทที่เกี่ยวของกัน - 181 181 MLR, MLR+2.0, 16.0 
หน้ีสินทางการเงิน     
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 40 - 40 7.3 
เจาหนี้เชาซื้อและหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 10 - 10 3.0 - 9.8 
เงินกูยืมระยะส้ันจากกิจการที่เกี่ยวของกัน - 5 5 MLR 
เงินกูยืมระยะยาว - 220 220 MLR+2.0 
 
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทฯและบริษัทยอยไมมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียนเนื่องจากธุรกรรมทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯและบริษัทยอยอยู

ในรูปสกุลเงินบาท 
 

30.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
 เน่ืองจากสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินสวนใหญของบริษัทฯและบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะส้ัน เงินใหกูยืมและเงินกูยืมมี

อัตราดอกเบี้ยใกลเคียงกับอัตราดอกเบี้ยในตลาด บริษัทฯและบริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสิน

ทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 
 
 มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันในหรือจายชําระหน้ีสินขณะที่ทั้งสองฝายมี

ความรอบรู และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะที่ไมมีความเกี่ยวของกัน 
วิธีการกําหนดมูลคายุติธรรมข้ึนอยูกับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือ
กําหนดข้ึนโดยใชเกณฑการวัดมูลคาที่เหมาะสม  

 
 
31. การบริหารจัดการทุน 
 วัตถุประสงคในการบริหารจัดการทุนที่สําคัญของบริษัทฯ คือการจัดใหมีซึ่งโครงสรางทุนที่เหมาะสมเพื่อสนับสนุนการดําเนิน

ธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 กลุมบริษัทมีอัตราสวนหน้ีสินตอ
ทุนเทากับ 1.8:1 (2554: 2.5:1) และเฉพาะบริษัทมีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนเทากับ 0.3:1 (2554: 0.4:1) 
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 As at 31 December 2011 
 Separate financial statements 

 
Fixed     

interest rates Floating  
 

 within 1 year interest rate Total Interest rate 
 Million Baht Percent per annum 
Financial Assets     
Cash and cash equivalents  - 23 23 0.8 
Current investments in bills of 

exchange 
 

85 
 

- 
 

85 
 

2.8 - 3.3 
Restricted bank deposits 4 - 4 3.0 
Short-term loans to related 

companies 
 

- 
 

181 
 

181 
 

MLR, MLR+2.0, 16.0 
Financial liabilities     
Short-term loans from financial 

institutions 
 

40 
 

- 
 

40 
 

7.3 
Liabilities under hire-purchase 

and finance lease agreements 
 

10 
 

- 
 

10 
 

3.0 - 9.8 
Short-term loan from related 

party 
 

- 
 

5 
 

5 
 

MLR 
Long-term loans - 220 220 MLR+2.0 
 
Foreign currency risk 
The Company and its subsidiaries consider themselves not to be exposed to foreign currency risk because the 
majority of financial transactions are in Baht currency. 

 
30.2 Fair values of financial instruments 
  Since the majority of the Company and its subsidiaries’ financial instruments are short-term in nature and the 

loans bear floating interest rates, their fair value is not expected to be materially different from the amounts 
presented in statements of financial position.  

 
  A fair value is the amount for which an asset can be exchanged or a liability settled between knowledgeable, 

willing parties in an arm’s length transaction. The fair value is determined by reference to the market price of 
the financial instrument or by using an appropriate valuation technique, depending on the nature of the 
instrument.  

 
 
31. Capital management 
 The primary objective of the Company’s capital management is to ensure that it has appropriate capital 

structure in order to support its business and maximise shareholder value. As at 31 December 2012 the Group's 
debt-to-equity ratio was 1.8:1 (2011: 2.5:1) and the Company's was 0.3:1 (2011: 0.4:1). 
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32. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2556 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯครั้งที่ 1/2556 ไดมีมติอนุมัติการจายเงินปนผลจากผลการ

ดําเนินงานของป 2555 ใหแกผูถือหุนในอัตราหุนละ 0.15 บาท รวมเปนเงินปนผลจํานวน 18 ลานบาท โดยบริษัทฯจะนําเสนอ
เพื่อขออนุมัติการจายเงินปนผลดังกลาวในที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุนของบริษัทฯตอไป 

 
 
33. การอนุมัติงบการเงิน 
 งบการเงินน้ีไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2556 
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32. Subsequent event 
 On 26 February 2013, the meeting of the Board of Directors of the Company No. 1/2556 passed a resolution 

approving the payment of dividend from the 2012 income to the Company’s shareholders at Baht 0.15 per 
share or a total dividend of approximately Baht 18 million. The payment of dividend will later be proposed for 
approval in the annual general meeting of the Company’s shareholders. 

 
 
33. Approval of financial statements 
 These financial statements were authorised for issue by the Company’s Board of Directors on 26 February 

2013. 
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บริษัท ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

ทุนจดทะเบียน 	 :  600 ล้านบาท
หุ้นที่จำ�หน่าย	 :  หุ้นสามัญ 120 ล้านหุ้น
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ	 :  5  บาท
ลักษณะประกอบธุรกิจ	 :  พัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพื่อขาย
เลขทะเบียน	 :  บมจ.ที่ 40854500683
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่	 :  เลขที่ 2922/200 ถนนเพชรบุรีตัดใหม่ แขวงบางกะปิ เขตห้วยขวาง  กรุงเทพฯ 10320
		     โทรศัพท์ : 0-2308-2020 โทรสาร : 0-2308-2990
		     Website : www.charnissara.co.th , www.sripanwa.com
                                    E-mail : songkran@charnissara.co.th

นายทะเบียนหลักทรัพย	์ :  บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด
		     เลขที่ 62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถ.รัชดาภิเษก 
		     แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
		     โทรศัพท์ : 0-2359-1200-1  โทรสาร : 0-2359-1259

ผู้สอบบัญชี	 :  บริษัท สำ�นักงาน เอินส์ท แอนด์ ยัง จำ�กัด
		     โดย นางสาววราพร  ประภาศิริกุล ทะเบียนเลขที่ 4579 หรือ นายณรงค์  พันตาวงษ์  
		     ทะเบียนเลขที่ 3315 หรือ นางสาวศิราภรณ์ เอื้ออนันต์กุล ทะเบียนเลขที่ 3844	
   		     เลขที่ 193/136-137 อาคารเลครัชดาออฟฟิศคอมเพล็กซ์ ถ.รัชดาภิเษกตัดใหม่ กรุงเทพฯ 10110
		     โทรศัพท์ : 0-2264-0777, 0-2661-9190 โทรสาร : 0-2264-0789-90

ที่ปรึกษาทางการเงิน	 :  บริษัท ทรีนีตี้ แอ๊ดไวซอรี่ 2001 จำ�กัด
		     เลขที่ 179/108 ชั้น 26 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ 
		     ถ.สาธรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120
		     โทรศัพท์ : 0-2670-9100  โทรสาร : 0-2286-7222

General Information
ข้อมูลทั่วไป13
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CHARN ISSARA DEVELOPMENT PUBLIC COMPANY LIMITED

Registered Capital	 :  600 Million Baht

Share Type	 :  Common Stock 120 million shares

Par Value	 :  5 Baht

Business		 :  Real Estate Development

Registration	 :  No.40854500683

Head Office	 :  2922/200 New Petchburi Road, Bangkapi, Huay Kwang, Bangkok 10320

		     Tel : 0-2308-2020  Fax : 0-2308-2990

		     Web site : www.charnissara.co.th , www.sripanwa.com

                                      E-mail : songkran@charnissara.co.th

Share Registrar	 :  Thailand Securities Depository Company Limited

		     62 The Stock Exchange of Thailand Building,

		     Rachadapisek Road, Klontoey, Bangkok 10110

		     Tel : 0-2359-1200-1   Fax : 0-2359-1259

Auditors		 :  Ernst & Young Office Limited

		     By Ms. Varaporn Prapasirikul  C.P.A.No. 4579 or Mr. Naron Pantawong C.P.A.No.3315 or 

		     Ms. Siraporn Au-anankul C.P.A.No. 3844

		     193/136-137 Lake Rajada Office Complex, New Rajadapisek Road, Bangkok 10110

		     Tel : 0-2264-0777, 0-2661-9190  Fax : 0-2264-0789-90

					   

Financial Advisor	 :  Trinity Advisory 2001 Company Limited

		     179/180 26th Floor, Bangkok City Tower , South Sathon Road, Sathon, Bangkok 10120

		     Tel : 0-2670-9100  Fax : 0-2286-7222






