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วิสัยทัศน์   

• เป็นผู้นําในกลุม่ธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศยั 

• สร้างความแตกต่างในการนําเสนอแนวคิดของโครงการและไลฟ์สไตล์เพื่อเป็นทางเลอืกใหม่ 

• มุ่งมัน่นําเสนอโครงการที่แตกต่าง และตรงใจกลุม่ลกูค้าเป้าหมายอย่างสม่ําเสมอ 

• มุ่งมัน่ในการพฒันาความเป็นมืออาชีพในทกุ ๆ ด้านและพฒันาคณุภาพอย่างต่อเนื่อง 

• พฒันาบคุลากรที่มีคุณภาพมีความรู้ ความสามารถ และจริยธรรม ให้เป็นที่ยอมรับในระดบัสากลเพื่อให้

เกิดความพงึพอใจสงูสดุต่อลกูค้าและทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องเสมือนหนึ่งสมาชิกในครอบครัว 

• เป็นผู้นําในการสร้างมูลค่าเพิ่มกับธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตอย่างยั่งยืน เพื่อประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น และ

สงัคม 

 

พันธกิจ 

• นําเสนอแนวคิดของโครงการที่มีความแตกต่างและเป็นเลศิในทกุ ๆ ด้าน 

• พฒันาระบบบริหารจัดการ บคุลากรในทกุ ๆ ฝ่าย และสว่นอื่น ๆ ที่เก่ียวข้องเพื่อสร้างความเป็นมืออาชีพ

อย่างต่อเนื่องเพื่อให้ได้คณุภาพและมาตราฐานในระดบัสากล 

• ให้บริการลกูค้าและทกุฝ่ายเสมือนหนึง่ให้บริการสมาชิกในครอบครัว 

• พฒันาจริยธรรมการทํางานภายในองค์กร และยงัประโยชน์ต่อลกูค้าและทกุฝ่ายที่เก่ียวข้องทุก ๆ สว่น 

• ตอบสนองทกุไลฟ์สไตล์และสร้างความประทบัใจให้ลกูค้าอย่างต่อเนื่อง มุ่งเน้นการให้บริการลกูค้าเสมือน

หนึง่สมาชิกในครอบครัว 
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รายงานคณะกรรมการการตรวจสอบ 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระของ บริษัท อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) มิได้

เป็นผู้บริหาร หรือพนกังานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย และมิได้เป็นผู้ มีส่วนได้เสียใด ๆ ในการตรวจสอบบริษัทฯ โดยในปี 

2561 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวมทัง้สิน้ 6 ครัง้  

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อันควรปฏิบัติอย่างอิสระโปร่งใส สอดคล้องกับข้อกําหนดของ ตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย สรุปสาระสาํคญัของงานที่ได้ปฏิบติัดังนี ้

1. ความถกูต้อง ครบถ้วน เป็นท่ีเช่ือถอืได้ของรายงานทางการเงนิของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี 2561 ของบริษัทฯ และงบ

การเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ร่วมกบัผู้สอบบญัชีโดยได้พิจารณาในประเด็นที่สาํคญัตลอดจนให้คําแนะนํา

เพื่อให้งบการเงินมีความถูกต้อง เช่ือถือได้ และมีการเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญอย่างเพียงพอ และเป็นไปได้ตาม

มาตรฐานการบญัชีที่รับรองทัว่ไป 

2. ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน และ

การบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ และบริษัทย่อย เพื่อประเมินความเพียงพอเหมาะสม และความมีประสทิธิภาพ 

พบว่า บริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลดิง้ จํากดั และบริษัทย่อย ซึง่บริษัทฯ รับโอนกิจการทัง้หมดมาในปลายเดือนธันวาคม 

2561 ยังมีระบบการควบคุมภายในไม่สมบูรณ์ ทัง้นี ้บริษัทฯ อยู่ระหว่างว่าจ้างผู้ เช่ียวชาญภายนอกเพื่อปรับ ปรุง

ระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง และกําหนดให้มีการตรวจสอบภายในปี 

2562 เพื่อให้มั่นใจว่าระบบการควบคุมภายใน  การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยงของบริษัทย่อยมี

ความเหมาะสมและเพียงพอในการลดความเสีย่งจากการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 

3. การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือ

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พร้อมทัง้

ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ตลอดจนกฎหมายที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ เห็นว่าบริษัทไม่ได้มีข้อบกพร่องใด

ที่เป็นสาระสาํคญัในการปฏิบติัตามกฎหมาย 

4. ความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการปฏิบัติงานในปีที่ผ่านมาของผู้สอบบญัชีรับอนญุาต และขอเสนอ

แต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตจากบริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

ของบริษัทฯ ประจําปี 2562 รวมทัง้เสนอค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีประจําปี 2562 ต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อนําเสนอ

ให้ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุติัในการแต่งตัง้ผู้สอบบัญชีรับอนญุาตและกําหนดค่าตอบแทน 
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คณะกรรมการบริษัท 

 

 
นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ 

ประธานกรรมการบริษัท 

                                                                    
 นายวัลลภ ศรีไพศาล                            นางสาวศันสนีย์ พูลสวัสดิ์                         นายภูริพัฒน์ ชุ่มธรรม 

กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

   

 

                                                                     
นายศุภโชค ปัญจทรัพย์                        นายฐิติวัฒน์ คูวิจิตรสุวรรณ                      นายยงเกียรติ ศิริวัจนางกูร 

    กรรมการบริษัท        กรรมการบริษัท                                      กรรมการบริษัท 
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คณะผู้บริหาร 

 

 
นายศุภโชค ปัญจทรัพย์ 

ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

 

 

 

                                                      
      นางสาวพัฒน์สรณ์ วิสุทธิพงษ์                                                         นางสาวชมพูนุท สุวรรณ 

  เลขานุการบริษัท และผู้อํานวยการฝ่ายบัญชีและการเงนิ                     ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร สายงานบัญชีและการเงิน 
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ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท 

 

ช่ือบริษัท :  บริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรชัน่ จํากัด (มหาชน) 

ประเภทธุรกิจ :  เป็นบริษัทโฮลดิง้คอมปานีเพื่อลงทนุในธุรกิจอสงัหาริมทรัพย์ 

ที่ตัง้สํานักงานใหญ่ :  เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วนั บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ ชัน้ ที่ 19 ยนูิต 1901 ถนน

วิภาวดีรังสติ แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107546000181 

โทรศัพท์ : 02-026-3512 

โทรสาร : 02-026-3513 

เว็บไซต์ : www.assetfive.co.th 

ทุนจดทะเบียนที่ออกและ

เรียกชําระแล้วทัง้หมด 

: 1,123,000,000 บาท มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

 

ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัทย่อย 

 

ช่ือบริษัท :  บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด 

ประเภทธุรกิจ :  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ที่ตัง้สํานักงานใหญ่ :  เลขที่ 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วนั บิสซิเนส คอมเพลก็ซ์ ชัน้ ที่ 19 ยนูิต 1901 ถนน

วิภาวดีรังสติ แขวงจอมพล เขตจตจุกัร กรุงเทพมหานคร 10900 

เลขทะเบียนบริษัท : 0105556142482 

โทรศัพท์ : 02-026-3512 

โทรสาร : 02-026-3513 

เว็บไซต์ : www.assetfive.co.th 

ทุนจดทะเบียนที่ออกและ

เรียกชําระแล้วทัง้หมด 

: 300,000,000 บาท มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10 บาท 

 

ช่ือบริษัท :  บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากดั 

ประเภทธุรกิจ :  พฒันาอสงัหาริมทรัพย์ 

ที่ตัง้สํานักงานใหญ่ :  เลขที่ 99/99 ถนนพรหมประกาย ตําบลหมากแข้ง อําเภอเมืองอุดรธานี จังหวัด

อดุรธาน ี

เลขทะเบียนบริษัท : 0415558001794 

โทรศัพท์ : 042-329-398 

โทรสาร : - ไม่มี -  

เว็บไซต์ : www.rachaya.co.th 

ทุนจดทะเบียนที่ออกและ

เรียกชําระแล้วทัง้หมด 

: 3,000,000 บาท มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 100 บาท 
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ส่วนที ่1 

การประกอบธุรกจิ 

 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกจิ 

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ”) ประกอบธุรกิจลงทุนในบริษทัอ่ืน โดยมีนโยบายลงทุน

ในบริษทัท่ีประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้ง ประเภทของอสังหาริมทรัพยท่ี์บริษทัฯ พฒันาใน

ปัจจุบนั คือ บา้นเด่ียว บา้นแฝด และคอนโดมิเนียม ภายใตก้ารบริหารจดัการของบริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์

จาํกดั และบริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย ในอนาคตบริษทัฯ มีแผนท่ีจะขยายโครงการเพ่ิมไปสู่

จงัหวดัหวัเมืองต่าง ๆ โดยเนน้ท่ีดินท่ีมีศกัยภาพ เพ่ือใหไ้ดผ้ลตอบแทนจากการลงทุนเป็นไปตามเป้าหมายของบริษทัฯ 

และผูถื้อหุ้น แมว้่าธุรกิจอสังหาริมทรัพยจ์ะมีการแข่งขนัอย่างรุนแรง แต่ก็ยงัคงมีช่องว่างทางการตลาดซ่ึงบริษทัฯ 

สามารถเขา้ทาํธุรกิจได ้  

บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับการดําเนินธุรกิจโดยยึดถือหลักธรรมาภิบาล ควบคู่กับการรักษาผลประโยชน์ 

ของผูถื้อหุน้ และมีความรับผดิชอบต่อสังคมและชุมชนโดยรอบ 

 

1.1 วสัิยทศัน์ วตัถุประสงค์ เป้าหมาย 

วสัิยทศัน์   

• เป็นผูน้าํในกลุ่มธุรกิจอสังหาริมทรัพยป์ระเภทท่ีอยูอ่าศยั 

• สร้างความแตกต่างในการนาํเสนอแนวคิดของโครงการและไลฟ์สไตลเ์พ่ือเป็นทางเลือกใหม่ 

• มุ่งมัน่นาํเสนอโครงการท่ีแตกต่าง และตรงใจกลุ่มลกูคา้เป้าหมายอยา่งสมํ่าเสมอ 

• มุ่งมัน่ในการพฒันาความเป็นมืออาชีพในทุก ๆ ดา้นและพฒันาคุณภาพอยา่งต่อเน่ือง 

• พฒันาบุคลากรท่ีมีคุณภาพมีความรู้ ความสามารถ และจริยธรรม ให้เป็นท่ียอมรับในระดบัสากลเพ่ือให้

เกิดความพึงพอใจสูงสุดต่อลกูคา้และทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งเสมือนหน่ึงสมาชิกในครอบครัว 

• เป็นผูน้าํในการสร้างมูลค่าเพ่ิมกบัธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยืน เพ่ือประโยชน์ของผูถื้อหุ้น และ

สังคม 

พนัธกจิ 

• นาํเสนอแนวคิดของโครงการท่ีมีความแตกต่างและเป็นเลิศในทุก ๆ ดา้น 

• พฒันาระบบบริหารจดัการ บุคลากรในทุก ๆ ฝ่าย และส่วนอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งเพ่ือสร้างความเป็นมืออาชีพ

อยา่งต่อเน่ืองเพ่ือใหไ้ดคุ้ณภาพและมาตราฐานในระดบัสากล 

• ใหบ้ริการลกูคา้และทุกฝ่ายเสมือนหน่ึงใหบ้ริการสมาชิกในครอบครัว 

• พฒันาจริยธรรมการทาํงานภายในองคก์ร และยงัประโยชน์ต่อลกูคา้และทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งทุก ๆ ส่วน 
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• ตอบสนองทุกไลฟ์สไตล์และสร้างความประทบัใจให้ลูกคา้อย่างต่อเน่ือง มุ่งเน้นการให้บริการลูกคา้

เสมือนหน่ึงสมาชิกในครอบครัว 

เป้าหมาย 

บริษทัฯ มีเป้าหมายในการเป็นผูป้ระกอบการชั้นนาํในการพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย ์ประเภทท่ีอยู่

อาศยั โดยการนาํเสนอแนวคิดในการพฒันาโครงการรูปแบบใหม่ ๆ อยา่งสมํ่าเสมอ โดยมุ่งเน้นการนาํเสนอ

แนวคิดแบบ Urbanized Living Concept เพ่ือตอบสนองกลุ่มลูกคา้ท่ีตอ้งการอยูอ่าศยัใกลเ้มือง เดินทางสะดวก 

และรายลอ้มไปดว้ยส่ิงอาํนวยความสะดวกท่ีครบครัน ทั้งในกรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และต่างจงัหวดั ดว้ย

ทีมงานท่ีมากประสบการณ์และการเก็บขอ้มูลวิจยัดา้นการตลาดเชิงลึก ทาํให้บริษทัฯ สามารถพฒันารูปแบบ

โครงการท่ีเขา้ถึงไลฟ์สไตลแ์ละความตอ้งการเฉพาะของกลุ่มลูกคา้ไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงโครงการ Vana Residence 

โครงการบา้นเด่ียวท่ีเพิ่งเปิดตวัไปเม่ือปลายปี 2561 ไดรั้บผลตอบรับท่ีดีเป็นอยา่งยิง่จากการใชแ้นวคิดดงักล่าว 

ค่านิยมองค์กร  

• Integrity (ช่ือสัตยสุ์จริต) 

• Commitment (บรรลุเป้าหมาย มุ่งเนน้ความรับผดิชอบ) 

• Help first (มุ่งเนน้การบริการท่ีเป็นเลิศ) 

• Professionalism (มุ่งเนน้ความเป็นมืออาชีพในทุกดา้น) 

• Longevity (มุ่งเนน้ผลลพัธ์ระยะยาว) 

 

1.2 การเปลีย่นแปลง และพฒันาการทีสํ่าคญั 

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทัฯ” หรือ “ADAM”) เดิมช่ือ บริษทั อาร์ เค มีเดีย โฮ

ลด้ิง จาํกดั (มหาชน) (“RK”) จดัตั้งเม่ือวนัท่ี 19 กนัยายน 2545 โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือประกอบธุรกิจการลงทุน

ใน บ ริษัท อ่ื น  ๆ  ใน ลัก ษ ณ ะบ ริษัท ท่ี มี ก ารป ระก อบ ธุ ร กิจห ลัก โด ยก ารถื อหุ้ น  (Holding Company)  

ปัจจุบนับริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทัยอ่ย 2 บริษทั คือ บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (“AFD”) และ

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั (“Rachaya”)   

ประวตัิความเป็นมา และพฒันาการทีสํ่าคญัของบริษัทฯ และบริษัทย่อย สรุปได้ดงันี ้

กนัยายน 2545 บริษทัฯ จดัตั้งข้ึนเพ่ือประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษทัอ่ืน ๆ ในลกัษณะของ Holding 

Company ดว้ยทุนจดทะเบียนเรียกชาํระเตม็มูลค่า 50 ลา้นบาท  

พฤศจิกายน 2546 บริษทัฯ ไดเ้สนอขายหุ้นสามญัออกใหม่จาํนวน 25 ลา้นหุ้นต่อประชาชนทั่วไป โดย

ได้รับอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์

(“สาํนกังาน ก.ล.ต.”) และในเดือนเดียวกนันั้นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาด

หลกัทรัพยฯ์”) ได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาด
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หลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ โดยใชช่ื้อ บริษทั อาร์ เค มีเดีย โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) และมีช่ือ

ยอ่ในการซ้ือขายหลกัทรัพยว์า่ “RK” 

เมษายน 2550 เปล่ียนช่ือบริษทัฯ จาก บริษทั อาร์ เค มีเดีย โฮลด้ิง จาํกดั (มหาชน) เป็น บริษทั อาดามสั 

อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) รวมทั้งเปล่ียนช่ือยอ่ในการซ้ือขายหลกัทรัพยจ์าก “RK” 

เป็น “ADAM” โดยมีทุนจดทะเบียน 195,388,917 บาท โดยมีบริษทัแกน คือ บริษทั อา

ดามสั มีเดีย จาํกดั (“ADM”) 

มิถุนายน 2550 บริษัทฯ เข้าซ้ือหุ้นสามัญของ บริษัท แอปโซลูทอิมแพค จาํกัด (มหาชน) (“AIM”) 

จาํนวน 15,000,000 หุ้น หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน และเรียก

ชาํระแลว้ของ AIM ในราคา 10 บาทต่อหุ้น และจดัสรรหุ้นสามญัออกใหม่ให้แก่ ผูถื้อ

หุ้นเดิมของ AIM จาํนวน 75,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท ในราคาหุ้นละ 2 

บาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 27.85 ของทุนท่ีชาํระแลว้ของบริษทั  

พฤษภาคม 2551 บริษทั อาดามสั มีเดีย จาํกดั (ADM) ซ่ึงเป็นบริษทัแกนเปล่ียนช่ือเป็น บริษทั อาดามสั 

เวลิด ์จาํกดั (“AW”)  

พฤษภาคม 2552 บริษัทฯ ลงทุนในหุ้นสามัญทั้ งหมดของ บริษัท เอ็กซ์ตร้า ล้าจช์ จ ํากัด (“XL”) ซ่ึง

ประกอบธุรกิจบริหารกิจกรรมทางการตลาดรับจา้งถ่ายทาํ ตดัต่อภาพยนตร์และผลิต

รายการ โดยเขา้ซ้ือหุ้นสามญัทั้งหมดของ XL จาํนวน 10,000 หุ้นมูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 

100 บาท เป็นจาํนวนเงินรวม 1,000,000 บาท จากผูถื้อหุน้เดิมของ XL 

มิถุนายน 2552 บริษทัฯ ลงทุนในหุน้สามญัเพ่ิมทุนของ AW จาํนวน 40 ลา้นบาท โดยสัดส่วนการถือหุน้

ยงัคงเดิมคือร้อยละ 99.99 ส่งผลให้ AW มีทุนจดทะเบียนจาํนวน 50 ลา้นบาท แบ่งเป็น

หุน้สามญัจาํนวน 500,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท 

ธนัวาคม 2552 ท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2552 เม่ือวนัท่ี 25 ธันวาคม 2552 มีมติอนุมัติให้

จาํหน่ายหุน้สามญัของ AIM ท่ีเหลือทั้งหมด 

มิถุนายน 2553 บริษทัฯ ลงทุนในหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ AW จาํนวน 130 ลา้นบาท โดยสัดส่วนการถือ

หุ้นยงัคงเดิมคือร้อยละ 99.99 ส่งผลให้ AW มีทุนจดทะเบียนจาํนวน 180 ล้านบาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 1,800,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท 

กนัยายน 2553 บริษทั เอก็ซ์ตร้า ลา้จช ์จาํกดั (XL) เปล่ียนช่ือเป็น บริษทั อาดามสั เอก็ซ์ตร้า ลา้จช ์จาํกดั 

(AXL) 

พฤศจิกายน 2553 บริษทัฯ ไดท้ยอยจาํหน่ายเงินลงทุนใน AIM ส่งผลใหส้ัดส่วนการถือหุน้ลดลงตํ่ากวา่ร้อย

ละ 20 ส่งผลให ้AIM เปล่ียนสถานะจากบริษทัร่วมเป็นบริษทัอ่ืน 
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กมุภาพนัธ์ 2555 ตามมติท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2550 ได้กาํหนดให้วนัท่ี 14 

กุมภาพนัธ์ 2555 เป็นวนัสุดทา้ยของการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัของบริษทัฯ (ADAM-W1) 

มีผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิฯ ใชสิ้ทธิซ้ือหุน้สามญัจาํนวน 6,061,128 หน่วย แปลงเป็นหุน้

สามญั จาํนวน 6,061,128 หุน้ เป็นจาํนวน 6,061,128 บาท บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนเพิ่มทุน

ชาํระแลว้เป็นจาํนวน 280,163,587 บาท กบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 23 กุมภาพนัธ์ 

2555 และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดรั้บหุ้นสามญัขา้งตน้ของบริษทัฯ เป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียนตั้ งแต่วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2555 จนถึงวนัท่ีใช้สิทธิซ้ือหุ้นคร้ัง

สุดทา้ย มีการนาํใบสําคญัแสดงสิทธิมาใชสิ้ทธิในการซ้ือหุ้นสามญัเป็นจาํนวนทั้งส้ิน 

10,848,278 หน่วย จากจาํนวนใบสาํคญัท่ีออกทั้งส้ิน 134,657,608 หน่วย และมีใบสาํคญั

แสดงสิทธิคงเหลือทั้งส้ิน 123,809,330 หน่วย 

เมษายน 2555 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2555 เม่ือวนัท่ี 26 เมษายน 2555 มีมติอนุมติัให้ลดทุน 

จดทะเบียนจากเดิม 403,972,964 บาท เป็น 280,163,587 บาท โดยการตดัหุ้นสามญัท่ียงั

ไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบริษทัฯ ออกเป็นจาํนวน 123,809,377 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 

บาท บริษทัฯ ได้นํามติน้ีไปจดทะเบียนกับกระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 14 พฤษภาคม 

2555 

ธนัวาคม 2556 ท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2556 เม่ือวนัท่ี 4 ธนัวาคม 2556 มีมติอนุมติัใหอ้อก และ

เสนอขายหุ้นกู้แปลงสภาพเป็นหุ้นสามัญท่ีออกใหม่ให้แก่ผูล้งทุนต่างประเทศโดย

เฉพาะเจาะจง (Private Placement) ให้กับ Advance Opportunities Fund (“AO Fund”) 

เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 10 ลา้นดอลลาร์สิงคโปร์ หรือเทียบเท่า 250 ลา้นบาท และไดมี้มติ

อนุมัติการเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุนอีกจาํนวน 

60,000,000 บาทเป็นทุนจดทะเบียนใหม่จาํนวน 340,163,587 บาท มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 

1 บาท เพ่ือรองรับการใชสิ้ทธิแปลงสภาพของหุ้นกูแ้ปลงสภาพเป็นหุ้นสามญัท่ีบริษทัฯ 

จะออกให้แก่ผูล้งทุนต่างประเทศโดยเฉพาะเจาะจง โดยบริษทัฯ ไดท้าํการจดทะเบียน

เพ่ิมทุนกบักระทรวงพาณิชยเ์ป็นท่ีเรียบร้อยแลว้เม่ือวนัท่ี 17 ธนัวาคม 2556 ส่งผลให้ใน

ปัจจุบนั บริษทัฯ มีบริษทัมีทุนจดทะเบียนเท่ากบั 340,163,587 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั

จาํนวน 340,163,587 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท โดยมีทุนท่ีชาํระแลว้จาํนวนเงิน 

280,163,587 บาทท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท คร้ังท่ี 7/2556 เม่ือวนัท่ี 23 ธันวาคม 

2556 ได้มีมติอนุมัติให้ AXL ประกอบธุรกิจการพัฒนา และจาํหน่ายผลิตภัณฑ์เพ่ือ

สุขภาพ และส่ิงแวดลอ้ม รวมทั้งเพ่ิมทุนจดทะเบียนจากเดิมจาํนวน 1,000,000 บาท เป็น

ทุนจดทะเบียน 50,000,000 บาทและเปล่ียนช่ือจากบริษทั อาดามสั เอก็ซ์ตร้า ลา้จช ์จาํกดั 

(AXL) เป็น บริษทั อาดามสั คอนซูเมอร์ จาํกดั (AC) ซ่ึง AC ไดท้าํการจดทะเบียนกบั

กระทรวงพาณิชยเ์ป็นท่ีเรียบร้อยแลว้เม่ือวนัท่ี 3 กมุภาพนัธ์ 2557 

4 



กนัยายน 2557 ท่ีประชุมวิสามัญผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 2/2557 เม่ือวนัท่ี 25 กันยายน 2557 ได้มีมติท่ีสําคัญ

ดงัต่อไปน้ี 

1. อนุมติัลดทุนจดทะเบียนของบริษทัฯ จาํนวน 60,000,000 บาท มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้

หุ้นละ 1 บาท จากทุนจดทะเบียน 340,163,587 บาท เป็น 280,163,587 บาท โดย

การตดัหุน้ท่ียงัไม่ไดอ้อกจาํหน่ายของบริษทั  

2. อนุมติัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ อีกจาํนวน 500,000,000 บาท จากทุนจดทะเบียนเดิม  

280,163,587 บาท เป็นจาํนวน 780,163,587 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพ่ิมทุน

จาํนวน 500,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท เพ่ือรองรับการจดัสรร

หุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่บุคคลในวงจํากัด (Private Placement) ซ่ึงได้แก่กลุ่มผู ้

ลงทุนใหม่  

3. อนุมัติจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัทฯ และรายการท่ีเก่ียวโยงกันภายใต้

ประกาศคณ ะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณ ะกรรมการตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีเก่ียวขอ้ง โดยจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ 

จาํนวน 500,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไวหุ้้นละ 1 บาท ให้แก่กลุ่มผูล้งทุนใหม่ 

ได้แก่ บริษัท ที แลนด์ ดีเวลลอปเมนท์ จาํกัด (“บริษัท ที แลนด์”) และ Fortune 

Thailand Investment Fund ซ่ึงเป็นกลุ่มผูล้งทุนของบริษทั ที แลนด ์ในราคาหุ้นละ 

1.71 บาท ซ่ึงราคาเสนอขายหุ้นดงักล่าวเป็นราคาท่ีไม่ตํ่ากว่าร้อยละ 90 ของราคา

ตลาดตามประกาศท่ีเก่ียวข้องของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย ์ทั้ งน้ีการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้กบักลุ่มผูล้งทุนใหม่ดงักล่าวเขา้

ข่ายเป็นการทาํรายการท่ีเก่ียวโยงกัน ตามประกาศรายการท่ีเก่ียวโยงซ่ึงได้แก่ 

บุคคลท่ีจะเป็นผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ โดยการเขา้ทาํรายการดงักล่าว เม่ือ

พิจารณาขนาดรายการรวมกบัรายการท่ีเก่ียวโยงในขอ้ 5 ตามงบการเงินรายไตร

มาสท่ี 1 ของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2557 (ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบับล่าสุด ณ 

วนัท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2557) มีขนาดรายการคิดเป็นร้อยละ 

12,694 ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษัทฯ ซ่ึงสูงกว่าร้อยละ 3 ของ

มูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิของบริษทัฯ  

4. อนุมติัการขายหุน้ในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

4.1   รายการจาํหน่ายไปซ่ึงหุ้นสามัญของ บริษทั อาดามัส เวิลด์ จาํกัด (ซ่ึงเป็น

บริษทัยอ่ยของบริษทัฯ) บริษทัฯ จะขายหุ้นสามญัของ บริษทั อาดามสั เวิลด ์

จํากัด จํานวน 1,800,000 หุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 100 ของจํานวนหุ้นจด

ทะเบียน ในราคา 100,000 บาท ใหแ้ก่ นายรัฏ อกัษรานุเคราะห์ 

5 



4.2  รายการจําหน่ายไปซ่ึงหุ้นสามัญของ บริษัท อาดามัส คอนซูเมอร์ จํากัด  

(ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของบริษัทฯ) บริษัทฯ จะขายหุ้นสามัญของ บริษทั อา

ดามัส คอนซูเมอร์ จํากัด จาํนวน 10,000 หุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 100 ของ

จาํนวนหุน้จดทะเบียนในราคา 10,000 บาท ใหแ้ก่ นางสาวโชติมา ชุบชูวงศ ์

4.3   รายการจาํหน่ายไปซ่ึงหุน้สามญัของ บริษทั จี จี นิวส์ เนทเวิร์ค จาํกดั (ซ่ึงเป็น

บริษทัร่วมของบริษทัฯ) บริษทัฯ จะขายหุ้นสามญัของ บริษทั จี จี นิวส์ เนท

เวิร์ค จาํกดั จาํนวน 100,000 หุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 32.79 ของจาํนวนหุ้นจด

ทะเบียนทั้งหมด 305,000 หุ้น ในราคา 50,000 บาท ให้แก่ นายรัฏ อกัษรานุ

เคราะห์ 

4.4   รายการจาํหน่ายไปซ่ึงหุ้นสามญัของ บริษทั นิวส์ มลัติมีเดีย จาํกดั (ซ่ึงเป็น

บริษทัร่วมของบริษทัฯ) บริษทัฯ จะขายหุน้สามญัของ บริษทั นิวส์ มลัติมีเดีย 

จาํกดั จาํนวน 30,000 หุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 10.00 ของจาํนวนหุน้จดทะเบียน

ทั้งหมด 300,000 หุน้ ในราคา 50,000 บาท ใหแ้ก่ นายรัฏ อกัษรานุเคราะห์  

การจาํหน่ายไปซ่ึงหุ้นสามัญของบริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทท่ีเก่ียวขอ้ง

ขา้งตน้ รวมถึงรายการท่ีเก่ียวขอ้งขา้งตน้คา้งชาํระอยู่แก่บริษทัฯ ทั้งหมดจาํนวน

ทั้ งส้ิน 9,462,246.58 บาท โดยจาํนวนดังกล่าวเกิดจากท่ีบริษัทฯ ให้ส่วนลดใน

จาํนวนหน้ีท่ีบริษทัทั้ง 4 คา้งชาํระอยู่ทั้ งส้ิน 74.48 ลา้นบาท (จาํนวนหน้ีดงักล่าว 

ไดมี้การตั้งสาํรองหน้ีเผือ่สงสัยจะสูญเตม็จาํนวนแลว้)  

ทั้งน้ี การทาํรายการขายหุน้ในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม บริษทัท่ีเก่ียวขอ้ง รวมจาํนวน 

4 บริษทั ดงักล่าวทั้งหมดถือเป็นการโอนขายกิจการทั้งหมดท่ีสําคญัให้แก่บุคคล

อ่ืน ตามมาตรา 107 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 (รวมทั้งท่ีมี

การแกไ้ขเพ่ิมเติม) และเขา้ข่ายเป็นรายการจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพยข์องบริษทัฯ 

โดยมีขนาดรายการสูงสุดเท่ากบัร้อยละ 87 ตามวิธีการคาํนวณตามเกณฑ์มูลค่า

สินทรัพยท่ี์มีตวัตนสุทธิ โดยคาํนวณจากงบการเงินไตรมาสท่ี 1 ของบริษทัส้ินสุด 

ณ  วัน ท่ี  31 มี น าค ม  2557 (ซ่ึ ง เป็ น งบ การเงิน ฉ บับ ล่าสุ ด  ณ  วัน ท่ี ป ระชุ ม

คณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2557 เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2557) รวมถึงยงัเขา้ข่าย

เป็นรายการท่ีเก่ียวโยงกนัของบริษทัฯ ซ่ึงเม่ือพิจารณาขนาดรายการรวมกบัรายการ

เก่ียวโยงในวาระท่ี 6 ตามงบการเงินรายไตรมาสท่ี 1 ของบริษัทฯ ณ วนัท่ี 31 

มีนาคม 2537 (ซ่ึงเป็นงบการเงินฉบบัล่าสุด ณ วนัท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

คร้ังท่ี 4/2557 เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2557) มีขนาดรายการคิดเป็นร้อยละ 12,694 

ของมูลค่าสินทรัพยท่ี์มีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ ซ่ึงสูงกว่าร้อยละ 3 ของมูลค่า

สิ น ท รั พ ย์ ท่ี มี ตั ว ต น สุ ท ธิ ข อ ง บ ริ ษั ท ฯ   
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ในการน้ีเม่ือบริษทัฯ ดาํเนินการดงักล่าวจะทาํให้บริษทัฯ เขา้ข่ายกรณีท่ีบริษทัจด

ทะเบียนมีสินทรัพยท์ั้งหมด หรือเกือบทั้งหมดในรูปเงินสด หรือหลกัทรัพยร์ะยะ

สั้น (Cash Company) ตามประกาศรายการไดม้าหรือจาํหน่ายไป  

5. อนุมติัการเสนอซ้ือหุน้สามญัของบริษทั กีธา พร็อพเพอร์ต้ีส์ จาํกดั (“บริษทั กีธา”) 

ในมูลค่าทั้งส้ินไม่ เกิน 800,000,000 บาท ตามท่ีผูถื้อหุ้นนบัรวมหุ้นกนัไดเ้กินกว่า 

1 ใน 3 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ เสนอวาระดงักล่าว 

6. บริษทัฯ เป็น Holding Company เน้นลงทุนในธุรกิจใหม่ผ่านบริษทัยอ่ยตามมติท่ี

ประชุม 

ธนัวาคม 2557  มติท่ีประชุมกรรมการ คร้ังท่ี 15/2557 อนุมติัการกูเ้งินจาก Fortune Thailand Investments 

Fund ในวงเงินกูย้มื 22,000,000 ดอลลาร์สหรัฐ เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนของบริษทัฯ 

รวมถึงเพ่ือการชาํระราคาหุ้นของบริษทั กีธา พร็อพเพอร์ต้ีส์ จาํกดั ให้กบัผูข้าย (บริษทั 

เอ. ที. แลนด์ ดีเวลลอปเมนท์ จาํกดั)  ในส่วนท่ียงัคา้งชาํระอยู่อีกจาํนวน 663,000,000 

บาท ตามสัญญาซ้ือขายหุน้ ฉบบัลงวนัท่ี 23 กนัยายน 2557 

จากเหตุการณ์ท่ีสําคัญในปี 2557 บริษัทฯ มีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างธุรกิจหลัก  

จากเดิมทีกลุ่มบริษัทดาํเนินธุรกิจการบริหารจัดการสถานีทีวีกีฬา และธุรกิจบริหาร

กิจกรรมการตลาด ซ่ึงเป็นไปตามแนวนโยบายการลงทุนของบริษัทฯ  แม้ว่าผล

ประกอบการตลอดระยะเวลาท่ีผา่นมาไม่สามารถสร้างกาํไร และจ่ายเงินปันผลไดก้็ตาม

ดงันั้นคณะกรรมการจึงไดเ้สนอให้มีการเปล่ียนแปลงแนวทางการดาํเนินธุรกิจของกลุ่ม 

จากเดิมเป็นการดาํเนินธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ซ่ึงคาดว่าบริษทัฯ จะมีผลตอบแทนใน

ระยะกลาง และระยะยาวเป็นไปตามนโยบายการลงทุน และสามารถจ่ายเงินปันผลใหก้บั

ผูถื้อหุน้ไดใ้นอนาคตอนัใกลต่้อไป 

  แนวทางการดาํเนินธุรกิจของบริษทัย่อยทั้งหมดจะดาํเนินการภายใตก้ารกาํกบัดูแลให้

เป็นไปตามนโยบาย และการควบคุมจากบริษทัฯ โดยผา่นทางคณะกรรมการบริหาร ซ่ึง

นโยบาย เป้าหมาย รวมทั้ งกลยุทธ์ของการดาํเนินงานของบริษทัย่อยทั้ งหมดมาจาก

คณะกรรมการบริษทั การปฏิบติัต่อพนกังานทั้งหมดของบริษทัยอ่ยจะเป็นไปในแนวทาง

เดียวกนักบับริษทัฯ โดยมีสวสัดิการผลตอบแทน ระเบียบปฏิบัติ และค่านิยมองค์กร 

เช่นเดียวกบับริษทัฯ ทุกประการ เพ่ือใหเ้ป็นไปตามนโยบายแนวเดียวของบริษทัฯ 

เมษายน 2559 จากมติท่ีประชุมสามัญผูถื้อหุ้นประจาํปี 2559 วนัท่ี 28 เมษายน 2559ไดมี้อนุมัติการ

จาํหน่ายไปซ่ึงหุ้นสามญัของบริษทั กีธา พร็อพเพอร์ตีส์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยของ

บริษทัฯ จาํนวนรวม 21,999,998 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั้งหมด ใหก้บับริษทั เอ. ที. แลนด ์แอนด ์เดเวลอ็ปเมน้ท ์จาํกดั ซ่ึงไม่เป็นบุคคลท่ี

เก่ียวโยงกนักบับริษทัฯ ในราคาประมาณหุ้นละ 39.45 บาท รวมเป็นมูลค่า 868 ลา้นบาท 
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ซ่ึงถือเป็นรายการจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์ภายใตป้ระกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน 

และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยท่ีเก่ียวขอ้ง 

สิงหาคม 2559      จากมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2559 เม่ือวนัท่ี 19 สิงหาคม 2559 ไดอ้นุมติัการ

เขา้ซ้ือหุน้สามญัของ บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั จาํนวน 160,000 หุน้ มูลค่า

หุ้นละ 1,000 บาท หรือคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 100 ของจาํนวนหุ้นทั้งหมดในสิทธารมย ์

รวมเป็นเงินจํานวน 370,005,000 บาท จาก บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด 

(มหาชน)  

พฤศจิกายน 2560 มีการเปล่ียนแปลงโครงสร้างผูถื้อหุน้ เน่ืองจาก บริษทั พนาไพรด ์โฮลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นผู ้

ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ ไดด้าํเนินการขายหุ้นสามัญของบริษทัฯ ท่ีถืออยู่จาํนวน 

56,396,250 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 15.24, นายนพดล คงวิวฒันากุล ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นราย

ใหญ่ของบริษทัฯ ไดด้าํเนินการขายหุ้นสามญัของบริษทัฯ ท่ีถืออยู่ จาํนวน 13,645,500 

หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 3.69 และนางสาวพรรณี แสงเพิ่ม ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ

บริษทัฯ ไดด้าํเนินการขายหุน้สามญัของบริษทัท่ีถืออยู ่จาํนวน 13,618,1000 หุน้ หรือคิด

เป็นร้อยละ 3.68 ให้กบั นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ส่งผลให้ นายเกรียงไกร ศิระวณิช

การ เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ (ลาํดับท่ี 2) โดยถือหุ้นสามัญของบริษทัฯ อยู่

จาํนวน 83,659,850 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 22.60 

มกราคม 2561 นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจการ ส่งผลให้นาย

เกรียงไกร ศิระวณิชการ เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ โดยถือหุน้ในสัดส่วนร้อยละ 

87.82 ของจาํนวนหุน้ท่ีออกและจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ 

ธนัวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 18 ธันวาคม 2561 ไดอ้นุมติัการเขา้ทาํ

รายการซ้ือและรับโอนกิจการทั้งหมดของ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั (“AFH”) 

ซ่ึงมีผูถื้อหุ้นใหญ่ คือ นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์และนางไกวซัน ปัญจทรัพย ์(บุคคลตาม

มาตรา 258 แห่ง พ.ร.บ. หลกัทรัพยฯ์ ของนายศุภโชค ปัญจทรัพย)์ ถือหุ้นรวมกนัร้อยละ 

68.67 ของจาํนวนหุ้นท่ีออกและจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของ AFH ในราคาเสนอขายหุ้น

สามญัเพ่ิมทุนจะไม่ตํ่ากว่าหุ้นละ 1.00 บาท โดย ADAM จะจัดสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุน

ให้แก่บุคคลในวงจาํกดั ซ่ึงไดแ้ก่ AFH ภายหลงัจากการชาํระบญัชีเพ่ือคืนทุนให้แก่ผูถื้อ

หุ้นของ AFH แลว้ นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์และบุคคลตามมาตรา 258 จะไดม้าซ่ึงหุ้น

ของ ADAM จาํนวนไม่เกิน 516,972,765 หุ้น หรือคิดเป็นไม่เกินร้อยละ 46.03 ของสิทธิ

ออกเสียงทั้งหมดของ ADAM 

 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2561 เม่ือวนัท่ี 18 ธันวาคม 2561 ไดอ้นุมัติรายการ

จาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์ไดแ้ก่หุ้นสามญัทั้งหมดของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์

จาํกดั จาํนวน 39,998 หุ้น หรือคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจาํนวนหุ้นท่ีออกและจาํหน่าย
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แลว้ทั้งหมดของ บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั ให้แก่นายเกรียงไกร ศิระวณิช

การ ในมูลค่ารวม 129 ลา้นบาท 

 ภายหลงัการเขา้ทาํรายการไดม้าและจาํหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย ์บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียนท่ี

ออกและเรียกชาํระเต็มมูลค่าแลว้ จาํนวน 1,123,000,000 บาท ประกอบดว้ยหุ้นสามญั

จาํนวน 1,123,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้(Par Value) หุน้ละ 1.00 บาท 

กมุภาพนัธ์ 2562  ตลาดหลกัทรัพยฯ์ ประกาศรับหุ้นเพ่ิมทุนของบริษทัฯ จาํนวน 842,836,413 หุ้น เป็น

หลกัทรัพยจ์ดทะเบียน โดยหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจาํนวนดงักล่าวมาจากการจดัสรรให้แก่

บุ ค ค ล ใน ว ง จํากัด  ป ร ะ ก อ บ ด้ว ย  Fortune Thailand Investment Limited จําน ว น 

90,000,000 หุน้ และ AFH จาํนวน 752,836,413 หุน้ 

 เม่ือวนัท่ี 13 กุมภาพนัธ์ 2562 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์และนางไกวซัน ปัญจทรัพย ์ซ่ึง

เป็นบุคคลตามมาตรา 258 ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของ AFH ได้รับหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

จาํนวน 516,972,765 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 46.03 ของหุ้นสามญัท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมด 

จากการท่ี AFH จดทะเบียนเลิกกิจการและชาํระบญัชี ทาํให้นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์มี

หนา้ท่ีตอ้งทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของกิจการ (Mandatory Tender Offer) ตาม

ประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุนท่ี ทจ.12/2554 เร่ืองหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และ

วธีิการในการเขา้ถือหลกัทรัพยเ์พ่ือครอบงาํกิจการ (รวมทั้งท่ีไดมี้การแกไ้ขเพ่ิมเติม) 

 เม่ือวนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ไดย้ื่นแบบคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพย ์

(แบบ 247-4) ต่อบริษทัฯ เพ่ือเสนอซ้ือหุ้นสามญัจาํนวน 654,961,602 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

58.32 ของหุน้สามญัท่ีจาํหน่ายไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทัฯ ท่ีราคา 1.00 บาทต่อหุน้ 
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บริษัท อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จาํกัด (มหาชน) 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จาํกัด 

 

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จาํกัด 

 

1.3   โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท 

การถือหุน้ของบริษทั  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 

 

 

 

    

   

 

 

 

บริษทัฯ ประกอบธุรกิจการลงทุนในบริษทัอ่ืนในลกัษณะ Holding Company ปัจจุบนัมีบริษทัยอ่ย 2 แห่ง 

คือ AFD ซ่ึงเป็นบริษทัแกน และ Rachaya ซ่ึงทั้ง 2 บริษทัประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์

1. บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (เดิมช่ือ บริษทั อดามสัเรียลเอสเตท จาํกดั) 

AFD จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจาํกัด เม่ือวนัท่ี 5 กันยายน 2556 และเม่ือวนัท่ี 27 

พฤศจิกายน 2560 ไดเ้ปล่ียนช่ือบริษทัจากเดิม บริษทั อดามสัเรียล เอสเตท จาํกดั เป็นบริษทั แอสเซท 

ไฟว์ ดี เวลลอปเม้นท์ จํากัด ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชําระแล้ว จํานวน 

300,000,000 บาท เพ่ือประกอบธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์ โดย AFD มีโครงการท่ีทาํการพฒันา

ในปัจจุบนั คือคอนโดมิเนียม ไดแ้ก่ โครงการ ไวโอ แคราย 1 และ โครงการ ไวโอ แคราย 2 บริเวณ

ส่ีแยกแคราย จงัหวดันนทบุรี และหมู่บา้นจดัสรร ไดแ้ก่ โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 – ศรี

นครินทร์ ซ่ึงพฒันาข้ึนบนเน้ือท่ี 19-3-53.30 ไร่ ถนนศรีนครินทร์-ร่มเกลา้ตดัใหม่ และมีท่ีดินรอการ

พฒันาขนาด 16-0-30.30 ไร่ ในละแวกใกลเ้คียง 

2. บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

Rachaya จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลประเภทบริษัทจาํกัด เม่ือวนัท่ี 23 กันยายน 2558 ด้วยทุนจด

ทะเบียนเร่ิมต้น 1,000,000 บาท ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชําระแล้ว จาํนวน 

3,000,000 บาท เพ่ือประกอบธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยป์ระเภทท่ีอยูอ่าศยัแนวราบ ประเภทบา้น

เด่ียว และบ้านแฝด ในจังหวดัอุดรธานี โดย Rachaya มีโครงการท่ีทาํการพฒันาในปัจจุบัน คือ

หมู่บา้นจดัสรร โครงการ บา้นรชยา บา้นชา้ง 2 ซ่ึงพฒันาข้ึนบนเน้ือท่ี 128-0-69.90 ไร่ ถนนบา้นชา้ง 

ใกลก้บัท่าอากาศยานนานาชาติอุดรธานี  

โดยสัดส่วนรายไดจ้ากโครงการอสังหาริมทรัพยข์องปี 2561 – 2559 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

96.67% 

 

99.99% 
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2. ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

โครงสร้างรายได้ 

 

สายผลติภัณฑ์/กลุ่มธุรกจิ 
ดาํเนิน 

การโดย 

การถอืหุ้นของ

บริษทั (ร้อยละ) 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ  

โครงการไวโอ 1 AFD 96.67 43.60 21.69 17.42 6.99 182.59 62.45 

โครงการไวโอ 2 AFD 96.67 14.60 7.26 13.96 5.60 87.24 29.84 

โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 1 Rachaya 99.99 5.60 2.79 215.57 86.53 21.23 7.26 

โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 Rachaya 99.99 134.50 66.92 - N/A - N/A 

1. รายไดจ้ากธุรกิจอสงัหาริมทรัพย ์   198.30 98.66 246.95 99.12 291.06 99.55 

2. รายไดจ้ากดอกเบ้ียรับ   ADAM -  2.09 1.04 0.80 0.32 0.35 0.12 

3. รายไดอ่ื้น ADAM - 0.60 0.30 1.38  0.55 0.96 0.33 

รายได้รวม   200.99 100.00 249.13 100.00 292.37 100.00  

หมายเหตุ : บริษทัฯ รับโอนกิจการทั้งหมดของ AFH ซ่ึงประกอบดว้ย เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยใหม่ คือ AFD และ Rachaya เม่ือวนัท่ี 20 ธนัวาคม 2561 

 

2.1 ลกัษณะผลติภัณฑ์หรือบริการ 

ในปัจจุบันบริษัทฯ ดําเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์แนวราบ และแนวสูงภายใต้การบริหารงานของบริษัท

ย่อย โดยมรีายละเอยีดดงันี ้

2.1.1 บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั 

โครงการท่ี AFD ดาํเนินการอยูใ่นปัจจุบนั ไดแ้ก่ 

2.1.1.1 โครงการ Vio Khaerai 1   
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โครงการ :  ไวโอ แคราย 1 / Vio Khaerai 1  

เจา้ของโครงการ  :  บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์ จาํกดั    

ท่ีตั้งโครงการ  :  ซอยรัตนาธิเบศร์ 10 ถนนรัตนาธิเบศร์ ตําบลบางกระสอ เทศบาลนคร

นนทบุรี จงัหวดันนทบุรี 

พ้ืนท่ีโครงการ  :  3 งาน 87 ตารางวา (387 ตารางวา) 

ลกัษะโครงการ  :  คอนโด Low Rise 8 ชั้น จาํนวน 1 อาคาร  

จาํนวนหอ้ง  :  125 ยนิูต 

จาํนวนยนิูตต่อชั้น  :  สูงสุด 19 ยนิูต 

จาํนวนท่ีจอดรถ  :  ท่ีจอดรถรวมจอดซอ้นคนัคิดเป็น 40 ร้อยละ  

รูปแบบหอ้ง  :  1 Bedroom 31 – 37 ตารางเมตร    ราคาพิเศษเร่ิมตน้ 2.7 - 3.3 ลา้นบาท 

                     2 Bedrooms 43 – 48 ตารางเมตร   ราคาพิเศษเร่ิมตน้ 3.9 - 4.3 ลา้นบาท 

ส่ิงอาํนวยความสะดวก :  สวนส่วนกลาง, สระว่ายนํ้ า, ฟิตเนสและซาวน่า, ห้องซักรีด, ระบบรักษา

ความปลอดภยัและ CCTV 24 ชัว่โมง, ระบบ Keycard control, Wi-Fi  

กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย : กลุ่มลูกค้าผู ้มีรายได้ปานกลางท่ีต้องการท่ีอยู่อาศัยติดกับระบบขนส่ง

สาธารณะ 

มูลค่าโครงการ : 319 ลา้นบาท 

สถานะโครงการ : สร้างเสร็จพร้อมขาย  

  ณ วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562 ห้องชุดรวม 125 ยนิูต โอนกรรมสิทธ์ิแลว้ 103  

ยนิูต คงเหลือ 22 ยนิูต 
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รายละเอยีดโครงการ  

 

แผนท่ีโครงการ 

ทาํเลทีต่ั้ง 

โครงการ ไวโอ แคราย 1 ตั้งอยูบ่ริเวณปากซอย ซอยรัตนาธิเบศร์ 10 ใกลก้บัสถานีรถไฟฟ้าสถานี 

ศนูยร์าชการนนทบุรี (MRT สายสีม่วง) ซ่ึงการตั้งอยูติ่ดสถานีรถไฟฟ้าถือเป็นจุดเด่นของโครงการ โดยมี

ระยะห่างจากบนัไดทางข้ึนสถานีเพียง 50 เมตร อีกทั้งท่ีตั้งของโครงการรายรอมไปดว้ยศูนยก์ารคา้ขนาด

ใหญ่ ไดแ้ก่ เซ็นทรัลรัตนาธิเบศร์  Esplanade  Tesco Lotus ฯลฯ และอยูใ่กลก้บัศูนยร์าชการนนทบุรี ซ่ึง

เป็นสถานท่ีท่ีเหมาะสมสําหรับการออกกาํลงักายและพ้ืนท่ีสีเขียวสําหรับพกัผ่อนหยอ่นใจเน่ืองจากมี

สวนสาธารณะขนาดใหญ่คือ อุทยานมกฏุรมยสราญ โดยมีระยะห่างเพียงแค่ 200 เมตร 

ลกัษณะอาคาร 

    

 ภาพแสดง ผงัพ้ืนชั้น 2 ตวัอยา่งผงัหอ้งพกัโครงการ 
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ตวัอาคารมีลกัษณะเป็นอาคาร คอนกรีตสูง 8 ชั้น มีการวางผงัพ้ืนเป็นรูปตวั U วางโอบลอ้มสระ

วา่ยนํ้าไว ้ ซ่ึงในส่วนของสระวา่ยนํ้านั้นจะเป็นสระวา่ยนํ้าระบบเกลือและมีหอ้งซาวน่า อยูบ่นชั้น 2 ของ

อาคาร นอกจากน้ียงัมีหอ้งฟิตเนสอยูบ่นชั้น 3 ของอาคาร และสวนหยอ่มส่วนกลางขนาดใหญ่อยูบ่ริเวณ

ชั้น 4 และชั้น 7 ของโครงการ  

    

ทศันียภาพภายในหอ้งฟิตเนส  ทศันียภาพจากสระวา่ยนํ้าระบบเกลือ 

รูปแบบหอ้งพกัจะมีลกัษณะเป็นโครงการ 1 หอ้งนอน ขนาดประมาณ 30 ตารางเมตร ส่งมอบหอ้ง

แบบ Fully Furnished มีฝ่าเพดานสูง 2.4 เมตร 

 

 

ทศันียภาพภายในหอ้งของโครงการ 

 

ทศันียภาพภายในหอ้งของโครงการ 
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2.1.1.2 โครงการ Vio Khaerai 2 

   

โครงการ :  ไวโอ แคราย 2 / Vio Khaerai 2  

เจา้ของโครงการ  :  บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์ จาํกดั    

ท่ีตั้งโครงการ  :  ซอยรัตนาธิเบศร์ 3 ถนนรัตนาธิเบศร์ ตาํบลตลาดขวญั อาํเภอเมืองนนทบุร

จงัหวดันนทบุรี   

พ้ืนท่ีโครงการ  :  3 งาน 10 ตารางวา (310 ตาราวา) 

ลกัษะโครงการ  :  อาคารชุดพกัอาศยั Low rise 8 ชั้น จาํนวน 1 อาคาร 

จาํนวนหอ้ง  :  122 ยนิูต 

จาํนวนยนิูตต่อชั้น  :  สูงสุด 18 ยนิูต 

จาํนวนท่ีจอดรถ  :  ท่ีจอดรถรวมจอดซอ้นคนัคิดเป็น 40 ร้อยละ 

รูปแบบหอ้ง  :  1 Bedroom 26 - 34 ตารางเมตร    ราคาพิเศษเร่ิมตน้ 1.7 - 2.5 ลา้นบาท 

                     2 Bedrooms 48 – 49 ตารางเมตร  ราคาพิเศษเร่ิมตน้ 3.3 – 3.6 ลา้นบาท 

ส่ิงอาํนวยความสะดวก :  ล๊อบบ้ี, สวนหยอ่ม, สวนลอยฟ้า, สระวา่ยนํ้ า, ฟิตเนส, ตูซ้ักผา้หยอดเหรียญ, 

ระบบ CCTV 24 ชัว่โมง , Access Control Card, Free Wi-Fi, พ้ืนท่ีส่วนกลาง

, ท่ีจอดรถ, ระบบลิฟทล์อ็คชั้น 

กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย : กลุ่มลูกคา้คนทาํงานรุ่นใหม่ท่ีกาํลงัเร่ิมตน้ชีวิตวยัทาํงานท่ีตอ้งการท่ีอยูอ่าศยั

ติดกบัระบบขนส่งสาธารณะ 

มูลค่าโครงการ : 240 ลา้นบาท 
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สถานะโครงการ : สร้างเสร็จพร้อมขาย 

  ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2562 หอ้งชุดรวม 122 ยนิูต โอนกรรมสิทธ์ิแลว้ 72  

  ยนิูต คงเหลือ 50 ยนิูต  

รายละเอยีดโครงการ 

 

แผนท่ีโครงการ 

ทาํเลทีต่ั้ง 

โครงการ ไวโอ แคราย 2 ตั้งอยูใ่นซอยรัตนาธิเบศร์ 3 ห่างจากปากซอย 400 เมตร และถา้เดินทาง

จากซอยเรวดี 11 จะห่างจากปากซอย 220 เมตร ใกลก้ับสถานีรถไฟฟ้าสถานี ศูนยร์าชการนนทบุรี 

(MRT สายสีม่วง) โดยมีระยะห่างประมาณ 500 เมตร อีกทั้ งท่ีตั้ งของโครงการอยู่ฝ่ังตรงกันขา้มกับ

โครงการ ไวโอ แคราย 1 ซ่ึงรายรอมไปด้วยศูนย์การค้าขนาดใหญ่ ได้แก่ เซ็นทรัลรัตนาธิเบศร์  

Esplanade  Tesco Lotus ฯลฯ เช่นกนั  
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ลกัษณะอาคาร 

 

ภาพแสดง ผงัพ้ืนชั้น 1 

ตวัอาคารมีลกัษณะเป็นส่ีเหล่ียมผืนผา้ โดยกันด้านแคบออกสู่ซอยรัตนาธิเบศร์ 3  เป็นอาคาร

คอนกรีต 8 ชั้น มีสระวา่ยนํ้าและฟิตเนสอยูท่ี่บริเวณชั้น 8 และมีสวนหยอ่มอยูท่ี่บริเวณชั้นดาดฟ้า มีพ้ืนท่ี

จอดรถร้อยละ 40 ของจาํนวนหอ้งพกัอยูท่ี่บริเวณชั้น 1 

 

ภาพแสดง ผงัพ้ืนชั้น 2 ถึง ชั้น 7 

 

ในชั้น 2 ถึง ชั้น 7 จะประกอบดว้ย ห้องพกั แบบ 1 ห้องนอน (สีเหลือง) และ 2 ห้องนอน (สีเขียว) 

ซ่ึงจะอยูท่ี่บริเวณหวัมุมของอาคาร โดนมีจาํนวน 18 ยนิูต ต่อ 1 ชั้น 

 

ภาพแสดง ผงัพ้ืนชั้น 8 
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สําหรับชั้น 8 จะเหลือเพียง 14 ยูนิต เน่ืองจาก ชั้นน้ีจะมีสระว่ายนํ้ าระบบเกลือขนาด 6.25 x 12 

เมตร ลึก 1.2 เมตร ชั้นดาดฟ้าเดินข้ึนไดจ้ากชั้น 8 

 

ภาพแสดง ผงัพ้ืนชั้นดาดฟ้า 

 

  

ตวัอยา่งผงัหอ้งพกัโครงการ ทศันียภาพภายในหอ้งของโครงการ 
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ทศันียภาพจากสระวา่ยนํ้า 

 

ทศันียภาพจากสวนชั้นดาดฟ้า 
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2.1.1.3 โครงการ Vana Residence Rama 9 - Srinakarin 

 

โครงการ :  วนา เรสซิ เดนท์  พระราม 9 – ศรีนครินทร์  / Vana Residence Rama 9 - 

Srinakarin  

เจา้ของโครงการ  :  บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์ จาํกดั    

ท่ีตั้งโครงการ  :  เขตบางกะปิ ถนนศรีนครินทร์ – ร่มเกลา้ (กรุงเทพกรีฑาตดัใหม่) 

พ้ืนท่ีโครงการ  :  19 ไร่ 3 งาน 53.3 ตารางวา 

ลกัษะโครงการ  :  บา้นเด่ียว 

จาํนวนบา้น  :  69 ยนิูต 

รูปแบบบา้น :  Type A ท่ีดิน 64-136 ตร.วา พ้ืนท่ีใชส้อย 492 ตร.ม. 5 ห้องนอน 6 ห้องนํ้ า 4 

ท่ีจอดรถ 

  Type B ท่ีดิน 56-76 ตร.วา พ้ืนท่ีใชส้อย 420 ตร.ม. 4 ห้องนอน 5 ห้องนํ้า 4 ท่ี

จอดรถ 

  Type C ท่ีดิน 53-68 ตร.วา พ้ืนท่ีใชส้อย 400 ตร.ม. 4 ห้องนอน 5 ห้องนํ้า 4 ท่ี

จอดรถ 

ราคาเร่ิมตน้ :  Type A 28.8 ลา้นบาท 

  Type B 25.6 ลา้นบาท 

  Type C 20 ลา้นบาท 

ส่ิงอาํนวยความสะดวก :  สระวา่ยนํ้ าพร้อมสระเด็ก, ฟิตเนส, สวนสาธารณะและสนามเด็กเล่น, ระบบ

ไฟฟ้าใต้ดินและระบบไฟเบอร์ออฟติก, ระบบ CCTV 24 ชั่วโมง, ระบบ 

Keycard Access 
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กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย : กลุ่มลกูคา้ผูมี้รายไดค้รัวเรือน ตั้งแต่ 500,000 บาท ต่อเดือน ข้ึนไป 

  กลุ่มลูกคา้ อาย ุ30 ปีข้ึนไป ซ่ึงอยูใ่นช่วงเร่ิมแต่งงานไปจนถึงช่วงมีลูกและมี

สัตวเ์ล้ียง 

  กลุ่มลูกคา้ผูมี้ครอบครัวใหญ่ท่ีประกอบไปดว้ยสมาชิกตั้งแต่รุ่นปู่ ย่าตายาย

จนถึงหลาน 

มูลค่าโครงการ : 1,822 ลา้นบาท 

สถานะโครงการ :  อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง 

เปิดขายโครงการ :  สิงหาคม 2561 

  ณ วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562 บ้านพกัอาศยัรวม 69 หลงั ทาํสัญญาจะซ้ือจะ

ขายแลว้จาํนวน 33 หลงั คงเหลือ 36 หลงั 

 

 

รายละเอยีดโครงการ 

 

แผนท่ีโครงการ และ ผงับริเวณสถานท่ีใกลเ้คียง 
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แผนท่ีโครงการ 

ทาํเลทีต่ั้ง 

โครงการ วนา เรสซิเดนท์ พระราม 9 - ศรีนครินทร์ ตั้ งอยู่บนถนน ศรีนครินทร์ - ร่มเกล้า  

(กรุงเทพกรีฑาตดัใหม่ ) ขนาด 6 ถึง 8 ช่องทางจราจรท่ีเช่ือมต่อไปถึงวงแหวนกาญจนาภิเษก โดยมี

ระยะทางรวม 11.2 กิโลเมตร และสามารถเดินทางสู้ ถนนอ่อนนุช ถนนพฒันาการ ถนนพระราม 9 

มอเตอร์เวย ์ถนนหวัหมาก และถนนรามคาํแหงไดโ้ดยสะดวก  สถานท่ีสําคญัใกลเ้คียงโครงการ ไดแ้ก่

โ ร ง เรี ย น น า น า ช า ติ  Brighton College Bangkok, Wellington College International Bangkok แ ล ะ 

Stamford International University ซ่ึงถือวา่เป็นจุดเด่นท่ีดึงดูดกลุ่มลูกคา้ท่ีเป็นครอบครัว ซ่ึงตอ้งการให้

ลกูเรียนในโรงเรียนนานาชาติ 

 

รายละเอยีดแบบบ้าน 

โครงการประกอบดว้ยบา้นเดียวระดบั ซุปเปอร์ ลกัชวัร่ี (Super Luxury) (ราคาขาย 20 ลา้นบาทข้ึน

ไป) มีจาํนวนทั้งส้ิน 69 แปลง มีการวางผงัโครงการเป็นซอยยอ่ย ๆ ซอยละ 4 แปลง จึงทาํให้บา้นแต่ละ

หลงัเป็นแปลงมุม และมีความเป็นส่วนตวัสูง 

 
ภาพแสดง ผงัโครงการ 

ตวับา้นออกแบบในรูปแบบโมเดิร์น ลกัชวัร่ี (Modern Luxury) เพ่ือให้บา้นดูหรูหราแบบทนัสมยั 

และมีจุดเด่นเร่ืองขนาดพ้ืนท่ีใชส้อยขนาดใหญ่ โดยแบบบา้นมีทั้งส้ิน 3 รูปแบบดงัน้ี 
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Type A  

              

 
 

บา้น Type A เป็นบา้นรูปทรงสีเหล่ียมผืนผา้ มีจุดเด่นคือ มีห้องรับแขกและห้องทานอาหารขนาด

ใหญ่อยูท่ี่บริเวณชั้น 2 ของบา้น มีห้อง Master bedroom อยูท่ี่บริเวณชั้น 3 โดยมีพ้ืนท่ีใชส้อย 492 ตาราง

เมตร และมีลิฟตโ์ดยสารภายใน 

Type B 

              

 

 
 

บา้น Type B  เป็นบา้นรูปทรงตวั L มีจุดเด่นคือ มีห้องรับแขกและห้องทานอาหารขนาดใหญ่อยูท่ี่

บริเวณชั้น 2 ของบา้น มีห้อง Master bedroom ท่ีมีขนาดใหญ่ อยูท่ี่บริเวณชั้น 3 นอกยากน้ียงัมีระเบียง

ขนาดใหญ่สําหรับใชเ้ป็นพ้ืนท่ีสังสรรค์ บริเวณชั้น 2 โดยบา้น Type B มีพ้ืนท่ีใชส้อย 420 ตารางเมตร 

และมีลิฟตอ์ยูภ่ายในบา้น 
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Type C 

                                                 

 
 

บา้น Type C  เป็นบา้นรูปทรงตวั L เช่นเดียวกบั Type B และมีผงัพ้ืนคลา้ยคลึงกบั Type B คือมี

หอ้งรับแขกและหอ้งทานอาหารขนาดใหญ่อยูท่ี่บริเวณชั้น 2 ของบา้น มีหอ้ง Master bedroom ท่ีมีขนาด

ใหญ่ อยูท่ี่บริเวณชั้น 3 นอกยากน้ียงัมีระเบียงขนาดใหญ่สาํหรับใชเ้ป็นพ้ืนท่ีสังสรรค ์บริเวณชั้น 2 แต่จะ

มีช่วงเสาท่ีเล็กกวา่ Type B เล็กนอ้ยและไม่ไดมี้การติดตั้งลิฟตข์นส่งไวภ้ายในบา้น แต่สามารถ ติดเพ่ิม

ไดภ้ายหลงั โดยบา้น Type C  มีพ้ืนท่ีใชส้อย 400 ตารางเมตร 

 

พืน้ทีส่่วนกลาง 

โครงการ วนา เรสซิ เดนท์  มีคลับเฮ้าส์ขนาดใหญ่ อยู่บ ริเวณ ส่วนกลางของโครงการ ซ่ึง

ประกอบดว้ยสาํนกังานนิติบุคคล ฟิตเนส สระวา่ยนํ้ าและส่วนนัง่พกัผอ่น รวมถึงพ้ืนท่ีสวนส่วนกลางท่ี

ถกูออกแบบใหมี้ความร่มร่ืน นอกจากน้ียงัมีสวนส่วนกลางขนาดใหญ่ 

 

 
 ทศันียภาพคลบัเฮา้ส์แสะสาํนกังานนิติบุคคล 
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 ทศันียภาพสระวา่ยนํ้าขนาดใหญ่ 

                  

    
ทศันียภาพหอ้งฟิตเนส               ทศันียภาพส่วนตอ้นรับของ Clubhouse 

 

 

ทศันียภาพสวนส่วนกลาง 
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2.1.2 บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากดั 

  โครงการท่ี Rachaya ดาํเนินการอยูใ่นปัจจุบนั คือ 

โครงการบ้านรชยา บ้านช้าง 2  

 

โครงการ :  บา้นรชยา บา้นชา้ง 2 / Rachaya Baan Chang 2 

เจา้ของโครงการ  :  บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

ท่ีตั้งโครงการ  :  หลงัสนามบินนานาชาติอุดรธานี ถ.บา้นชา้ง ต.หมากแขง้ อ.เมือง จ.อุดรธานี 

พ้ืนท่ีโครงการ  :  33-1-49.0 ไร่ ( 13,349.0 ตร.ว. ) 

ลกัษะโครงการ  :  บา้นเด่ียว / บา้นแฝด 

จาํนวนบา้น  :  161 ยนิูต 

รูปแบบบา้น :  บา้นเด่ียวใหญ่ 2 ชั้น ท่ีดิน 56 - 90 ตร.วา พ้ืนท่ีใชส้อย 181 ตร.ม. 4 ห้องนอน 

4 หอ้งนํ้า 2 ท่ีจอดรถ 

   บ้านเด่ียวเล็ก 2 ชั้น ท่ีดิน 50 ตร.วา พ้ืนท่ีใช้สอย 154 ตร.ม. 4 ห้องนอน 3 

หอ้งนํ้า 2 ท่ีจอดรถ 

    บา้นแฝด 2 ชั้น ท่ีดิน 44.6 – 44.8 ตร.วา พ้ืนท่ีใชส้อย 154 ตร.ม. 4 ห้องนอน 

3 หอ้งนํ้า 2 ท่ีจอดรถ 

ราคาเร่ิมตน้ :  บา้นเด่ียวใหญ่  4 ลา้นบาท 

  บา้นเด่ียวเลก็  3 ลา้นบาท 

  บา้นแฝด 2.7 ลา้นบาท 

ส่ิงอาํนวยความสะดวก :  ฟิตเนส, สวนสาธารณะส่วนกลาง, ระบบรักษาความปลอดภยั 24 ชั่วโมง, 

ระบบ Keycard Access 

กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย : กลุ่มลูกคา้ อายุตั้ งแต่ 25 – 45 ปี ตั้ งแต่วยัทาํงาน วยัเร่ิมตน้สร้างครอบครัว 

หลงัแต่งงานวางแผนจะมีบุตร ตลอดจนครอบครัวท่ีมีบุตรในวยัตั้งแต่แรก

เกิด-มหาวทิยาลยั 

  กลุ่มลกูคา้ท่ีมีครอบครัวและญาติท่ีเป็นครอบครัวใหญ่ ท่ีมีจาํนวนตั้งแต่ 4 คน

ข้ึนไป 
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  กลุ่มลูกคา้ผูมี้อาชีพท่ีเป็นขา้ราชการ, รัฐวิสาหกิจ, พนักงานบริษทั, เจา้ของ

กิจการ 

มูลค่าโครงการ : 506.10 ลา้นบาท 

สถานะโครงการ :  อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง 

เปิดขายโครงการ :  มกราคม 2561 

  ณ  วัน ท่ี  28 กุมภาพัน ธ์  2562 บ้าน เด่ียว บ้าน แฝด รวม 161 ห ลัง โอน

กรรมสิทธ์ิแลว้ จาํนวน 63 หลงั คงเหลือ 93 หลงั 

   

รายละเอยีดโครงการ 

 

แผนท่ีโครงการ และ ผงับริเวณสถานท่ีใกลเ้คียง 

ทาํเลทีต่ั้ง 

โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 (Rachaya Baan Chang 2) ตั้งอยูบ่นถนนบา้นชา้ง ตาํบลหมากแขง้ 

อาํเภอเมืองอุดรธานี ซ่ึงอยูใ่กลก้บัท่าอากาศยานอุดรธานี โดยสามารถเดินทางไปสู่ท่าอากาศยานไดโ้ดย

ใชเ้วลาเพียง 5 นาที อีกทั้งท่ีตั้งของโครงการรายรอมไปดว้ยสถานท่ีสาํคญั ไดแ้ก่ โรงเรียน อุดรพิชยัรักษ์

พิทยา บ๊ิกซีเอก็ซ์ตร้า สาขาอุดรธานี เซ็นทรัล อุดรธานี แมค็โคร อุดรธานี โรงพยาบาลอุดรธานี และการ
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ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เขต 1 ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ จงัหวดัอุดรธานี ฯลฯ ซ่ึงถือว่าเป็นจุดเด่นท่ีดึงดูด

กลุ่มลกูคา้ ขา้ราชการ และเจา้ของกิจการ SME 

 

  ภาพแสดง ผงัโครงการ 

รายละเอยีดแบบบ้าน 

โครงการประกอบดว้ยบา้นเด่ียวและบา้นแฝด จาํนวนทั้งส้ิน 161 หลงั ออกแบบบา้นในสไตลโ์ม

เดิร์น โดยคาํนึงถึงฟังกช์ัน่การใชง้านเป็นสาํคญั ซ่ึงทางโครงการมีดว้ยกนัอยู ่3 แบบ คือ แบบบา้นเด่ียว 2 

ชั้น ขนาดเลก็และขนาดใหญ่ และบา้นแฝด 2 ชั้น แบบบา้นเด่ียว ประกอบไปดว้ย 4 ห้องนอน 4 ห้องนํ้ า 

1 ห้องครัว 1 ห้องเก็บของขนาดใหญ่ 2 ท่ีจอดรถ ในส่วนของขนาดท่ีดินอยูท่ี่ 56 ตารางวา พ้ืนท่ีใชส้อย

ประมาณ 181 ตารางเมตร ซ่ึงภายในตวับา้นออกแบบมาไดอ้ย่างลงตวั และทั้งแบบบา้นแฝดและบา้น

เด่ียวยงัออกแบบภายในบ้านให้มีห้องนอนดา้นล่างเพ่ือรองรับความสะดวกสบายให้กบัลูกคา้ในวยั

ผูสู้งอายอีุกดว้ย และส่ิงท่ีแตกต่างออกไปจากโครงการอ่ืนๆ และน่าจะเป็นจุดเด่น คือ หอ้งนอนของทั้ง 2 

แบบ จะมีขนาดใหญ่และกั้นห้องแต่งตวัเป็นสัดส่วน ให้ความรู้สึกถึงความเป็นส่วนตวัมากข้ึนสําหรับ

สุภาพสตรี และภายในหอ้งนอนทั้ง 3 หอ้งท่ีอยูช่ั้นบนมีหอ้งนํ้าในตวัทุกหอ้งท่ีใหค้วามสะดวกสบายเป็น

อยา่งมาก ในส่วนของแบบบา้นแฝด ประกอบไปดว้ย 4 ห้องนอน 3 ห้องนํ้ า 2 ท่ีจอดรถ ขนาดของท่ีดิน

เร่ิมตน้ท่ี 44.8 ตารางวา พ้ืนท่ีใช้สอยประมาณ 154 ตารางเมตร ซ่ึงแบบบ้านแฝดของโครงการนั้นได้

ออกแบบการสร้างท่ีถูกตอ้งตามกฎหมาย โดยส่วนท่ีเช่ือมกนันั้น คือ โรงจอดรถและห้องนอนชั้นล่าง 

และดว้ยรูปแบบภายนอกท่ีสวยงามและทนัสมยัให้ความรู้สึกบา้นแฝดนั้นหลงัใหญ่ เพราะมีขนาดหนา้

กวา้งถึง 11 เมตร อีกทั้งการวางผงัโครงการออกแบบให้ถนนซอยสามารถเช่ือมต่อถึงกนัไดเ้พ่ือความ

สะดวกสบายในการใชย้านพาหนะ 
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แบบบ้านเดีย่วใหญ่ 

   
บา้นเด่ียวใหญ่มีจุดเด่นคือมีพ้ืนท่ีใชส้อยขนาดใหญ่ มีห้องนอนชั้นล่าง 1 ห้อง เป็นห้องสําหรับ

ผูสู้งอาย ุส่วนชั้นบนมีหอ้งนอน 3 หอ้งซ่ึงแต่ละหอ้งมีหอ้งนํ้าส่วนตวั 

แบบบ้านเดีย่วเลก็   

   
บา้นเด่ียวเล็กแตกต่างจากบา้นเด่ียวใหญ่โดยท่ีชั้น 1 จะไม่มีห้องครัวแยก ซ่ึงจะรวมอยูก่บัส่วนทาน

อาหาร และหอ้งนอนเลก็ 2 หอ้งของชั้น 2 จะใชห้อ้งนํ้าร่วมกนั 

แบบบ้านแฝด   

   
บา้นแฝดแตกต่างจากบา้นเด่ียวใหญ่โดยท่ีชั้น 1 จะไม่มีหอ้งครัวแยก ซ่ึงจะรวมอยูก่บัส่วนทานอาหาร 

และหอ้งนอนเลก็ 2 หอ้งของชั้น 2 จะใชห้อ้งนํ้าร่วมกนั 

 

ตวับา้นออกแบบในรูปแบบโมเดิร์นเพ่ือให้บา้นดูทนัสมยั และมีจุดเด่นเร่ืองขนาดพ้ืนท่ีใชส้อย

ขนาดใหญ่ โดยแบบบา้นมีทั้งส้ิน 3 รูปแบบดงัน้ี 
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ทศันียภาพภายในบา้นตวัอยา่ง 

 

พืน้ทีส่่วนกลาง 

 

ทศันียภาพสโมสรส่วนกลางของหมู่บา้น 

 

ส่ิงอาํนวยความสะดวกภายในโครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 ประกอบไปดว้ย อาคารสโมสร (ฟิต

เนส) สวนสาธารณะภายในโครงการ มีซุม้ประตูโครงการขนาดใหญ่และระบบแขนกั้นรถยนต ์เขา้-ออก 

ถึง 4 ช่อง ซ่ึง 2 ช่องทางเขา้-ออก ดาํเนินการดว้ยระบบอตัโนมติัจากคียก์าร์ด และอีก 2 ช่องเขา้-ออกโดย

การแลกบตัร มีระบบรักษาความปลอดภยั 24 ชัว่โมง กลอ้ง CCTV เขา้-ออกโครงการ ทาํให้มัน่ใจว่า

ลกูคา้จะไดรั้บความสะดวกสบายท่ีเพียงพอและความปลอดภยัท่ีดี  
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2.2  การตลาด และการแข่งขัน 

                      

2.2.1 โครงการไวโอ แคราย 1 และ โครงการไวโอ แคราย 2 

(ก)  นโยบาย และลกัษณะการตลาด 

เน่ืองจากโครงการ ไวโอ แคราย 1 และไวโอ แคราย 2 เป็นโครงการท่ีอยู่ในทาํเลใกลเ้คียงกัน 

ประกอบกบัมีลกัษณะโครงการ และระดบัราคาใกลเ้คียงกนั ดงันั้นทั้งสองโครงการจึงมีแนวทางและกล

ยทุธ์ทางการตลาดท่ีใกลเ้คียงกนั 

โครงการไวโอ แคราย 1 

โครงการไวโอ แคราย 1 เป็นคอนโดมิเนียมท่ีมีราคาขายประมาณ 83,600 - 89,600 บาท ต่อตาราง

เมตร ซ่ึงถือเป็นระดบัราคาปานกลาง เนน้กลุ่มลูกคา้เป้าหมายประเภทผูท่ี้มีรายไดป้านกลางแต่ตอ้งการท่ี

อยูอ่าศยัท่ีอยูอ่าศยัติดกบัระบบขนส่งสาธารณะ ตวัห้องถูกออกแบบให้มีพ้ืนท่ีค่อนขา้งใหญ่ ขนาด 30 

ตารางเมตรเป็นตน้ไป และมีส่ิงอาํนวยความสะดวกครบครัน ซ่ึงถึงวา่คุม้ค่ากวา่คอนโดคู่แข่งในระดบัระ

คาเดียวกนั และอีกหน่ึงจุดเด่นท่ีสาํคญัคือท่ีตั้งโครงการอยูห่่างจาก สถานีรถไฟฟ้า ศูนยร์าชการนนทบุรี 

(MRT สายสีม่วง) เพียง 50 เมตร จึงทาํให้มีกลุ่มลูกคา้ส่วนหน่ึงท่ีตอ้งการซ้ือไวเ้พ่ือลงทุนปล่อยเช่า

แสวงหาผลกาํไร  

ลกัษณะของโครงการ ไวโอ แคราย 1 ถูกออกแบบใหมี้ความโดดเด่นและทนัสมยั แบบ Modern ท่ี

ดูสะดุดตา มีการออกแบบโลโกโ้ครงการสีม่วงสด เพ่ือภาพลกัษณ์ท่ีฉูดฉาดและทนัสมยัเพ่ือให้ตรงกบั

กลุ่มลกูคา้เป้าหมายท่ีเป็นกลุ่มคนท่ีมีความทนัสมยั และใชชี้วติแบบรวดเร็ว 

ถึงแมว้า่สถานการณ์ทางการตลาดของคอนโดมิเนียมตามแนวรถไฟฟ้าสายสีม่วงในปัจจุบนัจะไม่

ค่อยล่ืนไหลมากนกั เน่ืองดว้ยมีปริมาณอุปทานในพ้ืนท่ีค่อนขา้งสูง แต่ดว้ยจุดเด่นของโครงการท่ีมีการ

เดินทางท่ีสะดวก มีความคุ้มค่าทั้ งในด้านพ้ืนท่ีใช้สอย ส่ิงอาํนวยความสะดวก และราคา จึงทาํให ้

โครงการ ไวโอ แคราย 1 ยงัสามารถขายไดอ้ยา่งต่อเน่ือง แมจ้ะมีคู่แข่งเป็นจาํนวนมากกต็าม   

โครงการไวโอ แคราย 2 

โครงการไวโอ แคราย 2 เป็นคอนโดมิเนียมท่ีมีราคาขายประมาณ 68,000 - 73,000 บาท ต่อตาราง

เมตร ซ่ึงถือเป็นระดบัราคาท่ีไม่สูงมากนกั เนน้กลุ่มลูกคา้เป้าหมายประเภทกลุ่มลูกคา้คนทาํงานรุ่นใหม่

ท่ีกาํลงัเร่ิมตน้ชีวิตวยัทาํงานท่ีตอ้งการท่ีอยูอ่าศยัติดกบัระบบขนส่งสาธารณะ โครงการไวโอ แคราย 2

มิไดอ้ยู่ติดกบัสถานีรถไฟฟ้าเช่นเดียวกบั โครงการ ไวโอ แคราย 1 ดงันั้นจึงทาํให้มีการกาํหนดระดบั

ราคาขายท่ีตํ่ากว่า ซ่ึงทาํให้เป็นท่ีสนใจของกลุ่มลูกคา้วยัรุ่น และถึงแมว้่าจะไม่อยูติ่ดกบัสถานีรถไฟฟ้า

สถานี ศนูยร์าชการนนทบุรี (MRT สายสีม่วง) แต่กมี็ระยะห่างเพียงแค่ 400 เมตร จึงทาํใหมี้ความสะดวก

ในการเดินทางเขา้ไปทาํงานในใจกลางเมืองไดโ้ดยง่าย 
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การออกแบบโครงการนั้นใชแ้นวความคิดในการออกแบบเดียวกบั โครงการ ไวโอ แคราย 1 คือ

เนน้ความโดดเด่นทนัสมยัท่ีดึงดูดความสนใจของคนรุ่นใหม่ แต่ปรับขนาดพ้ืนท่ีใชส้อยใหเ้ลก็ลง เพ่ือให้

อยูใ่นระดบัราคาท่ีไม่สูงมากนกั  ส่ิงอาํนวยความสะดวกส่วนกลางถูกวางไวอ้ยูท่ี่บริเวณชั้น 8 ของอาคาร 

โดยออกแบบให้เป็นสระวา่ยนํ้ าแบบ Infinity edge pool ท่ีเห็นวิวโดยรอบจากชั้นบนสุด นอกจากน้ียงัมี

หอ้งฟิตเนส และสวนขนาดใหญ่ท่ีอยูบ่ริเวณชั้นดาดฟ้าของโครงการอีกดว้ย 

ตวัห้องถูกออกแบบให้มีพ้ืนท่ีไม่ใหญ่มากนกั เร่ิมตน้ท่ีประมาณ 25 ตารางเมตรเป็นตน้ไป แต่ก็มี

การจดัพ้ืนท่ีใชส้อยไดอ้ยา่งลงตวั มีส่ิงอาํนวยความสะดวกครบครัน ซ่ึงถึงวา่คุม้ค่ากวา่คอนโดคู่แข่งใน

ระดบัราคาใกลเ้คียงกนั  

(ข)  การแข่งขนัภายในอุตสาหกรรมปีท่ีผา่นมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขนัในอนาคต 

ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พ่ือการอยู่อาศยัเป็นธุรกิจท่ีมีการแข่งขนัสูง มีผูป้ระกอบการเป็น

จาํนวนมากท่ีดาํเนินธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยป์ระเภทคอมโดมิเนียม โดยการแข่งขนัมกัจะกระจุกตวั

ตามแนวขนส่งมวลชนระบบรางท่ีเปิดให้บริการแลว้และอยูใ่นระหวา่งก่อสร้าง โดยคู่แข่งหลกัในตลาด

อสังหาริมทรัพยเ์ป็นบริษทัขนาดใหญ่และเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย

เน่ืองจากเป็นธุรกิจท่ีใชเ้งินลงทุนสูงและมีระยะเวลาการพฒันาค่อนขา้งนาน  

ในปี 2561 แมเ้ศรษฐกิจไม่ค่อยฟ้ืนตวัข้ึนมากนกั แต่จาํนวนอุปทานคอนโดมิเนียม กลบัไม่ไดล้ดลง

โดยมีอุปทานของคอนโดมิเนียมเพิ่มข้ึนในตลาดในจาํนวนท่ีค่อนขา้งสูง จากทั้งผูป้ระกอบการรายใหญ่

และรายยอ่ยโดยมีคอนโดมิเนียมเกิดข้ึนใหม่ 60,900 หน่วย จาก 138 โครงการ ซ่ึงทาํให้คอนโดมิเนียมมี

หน่วยสะสมทั้งส้ิน 610,900 หน่วย 

ท่ีมา: www.ddproperty.com/ข่าวอสงัหาริมทรัพย-์บทความ/2018/12/177271/วเิคราะห์ตลาดคอนโดฯ-ปี-62 

ในปี 2562 คาดว่าตลาดอสังหาริมทรัพยจ์ะมีการชะลอการเติบโตของตลาดลูกคา้คนไทย ซ่ึงจะ

ส่งผลให้การซ้ืออสังหาริมทรัพยใ์นปี 2562 มียอดขายใกลเ้คียงกบัปี 2561 ส่วนตลาดลูกคา้ต่างชาติใน

กลุ่มชาวจีน คาดวา่จะมีการชะลอตวัลง เน่ืองจากผลกระทบอตัราแลกเปล่ียน และความไม่แน่นอนของ

การคา้ระหว่างประเทศ ทาํให้ลูกคา้ยงัไม่มั่นใจในการลงทุนต่างประเทศ แต่คาดว่า ภายใน 6 เดือน 

สถานการณ์จะกลบัมาสู่ปกติในกรณีท่ีสงครามทางการคา้ไม่บานปลาย 

และเม่ือพิจารณาถึงการแข่งขนัของตลาดอสังหาริมทรัพยป์ระเภทคอนโดมิเนียมในทาํเลเร่ิมตั้งแต่

แยกแครายสถานีศูนยร์าชการจงัหวดันนทบุรี ไปจนถึงสะพานพระนั่งเกลา้ การเเข่งขนัถือว่าสูงมาก

เน่ืองจากผูป้ระกอบการพฒันาโครงการขนาดใหญ่ทั้งหมด แต่ละโครงการประมาณ 1,000 ยนิูต ผสมกบั

คอนโดมิเนียมประเภท โลวไ์รส์ขนาด 8 ชั้น ท่ีเกิดข้ึนในทาํเลน้ีเป็นจาํนวนมาก โดยประมาณจะมีโดมิ

เนียมรวม 40,000 ยนิูต ส่งผลใหก้ารแข่งขนัดุเดือดเป็นอยา่งมากและอตัราการขายชา้เน่ืองดว้ยอุปทานท่ี

มีเป็นจาํนวนมากและอุปสงคท่ี์มีจาํกดั 

ท่ีมา: https://mgronline.com/stockmarket/detail/9620000000228 

โดยเม่ือเปรียบเทียบกบัโครงการคู่แข่ง โครงการ ไวโอ แคราย 1 และไวโอ แคราย 2 มีรายละเอียด ดงัน้ี 

 

32 



ตารางเปรียบเทียบโครงการคู่แข่ง 

ช่ือโครงการ ไวโอ แคราย 1 ไวโอ แคราย 2 a space me 

Rattanathibet 

Supalai Loft 

@Khaerai Station 

Knightsbridge (ไนซ์

บริช) 

The Posh twelve The Crystal Bliss 

@Rattanathibet 

U Delight 

Rattanathibet 

เอ พลสั อนิสไปร์ 

รัตนาธิเบศร์11 

สถานท่ีตั้ง ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.รัตนาธิเบศร์ ถ.ติวานนท ์ ถ.ติวานนท ์ ถ.ติวานนท ์ ถ.เรวดี MRT ศูนยร์าชการ MRT ศูนยร์าชการ 

ผูพ้ฒันา บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดี

เวลลอปเมน้ท ์ จาํกดั 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดี

เวลลอปเมน้ท ์ จาํกดั 

บมจ.อารียา พรอพเพอร์

ต้ี  

บมจ. ศุภาลยั  บมจ. ออริจ้ิน พร็อพ

เพอร์ต้ี  

บริษทั แปซิฟิค สตาร์ 

ประเทศไทย จาํกดั 

บริษทั เอ.บี.เดคคอร์เรท 

จาํกดั 

บริษทั แกรนด ์ยนิูต้ี 

ดิเวลลอ็ปเมนท ์

บริษทั เอ พลสั เรียล

เอสเตท จาํกดั 

ขนาดท่ีดินโครงการ 

(ไร่) 

0-3-78.7 0-3-10 2-0-43 2-0-34.5 1-2-4 4-2-61 3-1-58 5-1-10 0-0-193 

ลกัษณะโครงการ คอนโด Low Rise คอนโด Low Rise คอนโด High Rise คอนโด High Rise คอนโด High Rise High Rise คอนโด High Rise High Rise Low Rise 

จาํนวนยนิูตทั้งโครงการ 125 122 401 422 373 2อาคาร A=552  B=821 539 989 70 

แบบหอ้ง 1 Bedroom 31 – 37 

ตารางเมตร 

 

2 Bedrooms 43 – 48 

ตารางเมตร 

1 Bedroom 26 – 34 

ตารางเมตร 

 

2 Bedrooms 48 – 49 

ตารางเมตร 

1 แบบ  

(ต่างกนัแค่ขนาด)        

1.ขนาด25ตร.ม.                    

2.ขนาด32ตร.ม. 

มี6แบบ: Tiwanon 

suite/Loft 

suite/Executive 

suite/Deluxe 

suite/Primier 

suite/Family suite 

4แบบ:1นอน,2นอน

,Duplex1นอน,Duplex2

นอน (1นํ้าทุกแบบ) 

สตูดิโอ,1นอน,1นอน+

1,Duplex1นอน

,Duplex1นอน+

1,Duplex1นอน+1 

5แบบ:หอ้งสตูดิโอ/1

หอ้งนํ้า1หอ้งนํ้า/3

หอ้งนอน1หอ้งนํ้า1

หอ้งครัว1หอ้งนัง่เล่น 

5แบบ:1Bed /1Bed Suite 

/ 1Bed Deluxe /1Bed 

Pluss /2Bed /2Bed 

Deluxe/     2Bed Suite 

2แบบ:หอ้งสูติโอ/1

หอ้งนอน1หอ้งนํ้า 1

หอ้งครัว 1หอ้งนัง่เล่น 

พ้ืนท่ีใชส้อย (ตร.ม.) 30-62 26.2-48.3 25-32 32-68 25.70-57.70 21-45 30-59 29-54.5 20-28 

ราคาเร่ิมตน้ (ลา้นบาท) 2.7 1.7 1.99 2.03 2.29,Duplex3.29 1.99-3.62 999,000 1.99 1.09 

จุดเด่น ใ ก ล้ ส ถ า นี ร ถ ไ ฟ ฟ้ า

ส ถ า นี  ศู น ย์ร า ช ก า ร

น น ท บุ รี  (MRT ส ายสี

ม่วง) 

ห้องถูกออกแบบให้ มี

พ้ืนท่ีค่อนขา้งใหญ่ 

 

ไ ม่ ใ ก ล้ จ า ก ส ถ า นี

ร ถ ไฟ ฟ้ าส ถ านี  ศู น ย์

ราชการนนทบุรี (MRT 

สายสีม่วง) 

บริการรถ รับ-ส่ง 

ราคาท่ีไม่สูงมากเหมาะ

สําห รับ คน ทํางาน รุ่น

ใหม่ท่ีกาํลงัเร่ิมต้นชีวิต

วยัทาํงาน 

Infinity edge pool 

ส ว น ข น าด ให ญ่ ท่ี อ ยู่

บริเวณชั้นดาดฟ้า 

ใก ล้ห้ างส รรพ สิ น ค้า 

เดินทางสะดวก ท่ีจอด

ร ถ เย อ ะ  เงี ย บ ส ง บ มี

ความส่วนตวัมาก 

มีห้องให้เลือกเยอะและ

มีโปรโมชั่นให้เราเลือก

ว่ า จ ะ เ ลื อ ก เ อ า

เฟอร์นิ เจอร์หรือว่ารับ

เป็นส่วนลดของห้องท่ี

จอดรถประมาณร้อยละ

58,อากาศดีภายในตึกไม่

ร้อนเลยไปเซอร์เวยต์อน

เท่ียงยงัมีลมแรง,จะไม่

หันหน้าฝ่ังทิศตะวนัตก

และตะวนัออก มีแต่ทิศ

เหนือกบัทิศใต ้

หรูหรา,ส่วนกลางสวย,มี

ห้องให้เลือกหลายแบบ

,ใก ล้  MRT ก ระ ท ร ว ง

สาธารณสุข 70 m 

อยู่ติดถนน ไม่ต้องเข้า

ซอยลึก 

ร าค าไม่ สู งม าก ,ห้ อ ง

ค่อนขา้งกวา้ง,ท่ีจอดรถ

เยอะ ,พ้ื น ไม้สํา เร็จ รูป 

SPC ดี ก ว่ า พ้ื น ล า

มิเนจทนนํ้ าปูแล้วเรียบ

ไ ม่ เ ป็ น ค ล่ื น ต า ม

คอนกรีต ตวั SPC ทาํมา

จาก ซิลิกา้ผสมพลาสติก 

ส่ ว น ก ล า ง ใ ห ญ่ , จั ด

สั ด ส่ ว น ชั ด เจ น , ค่ า

ส่วนกลางถูก, มีห้องให้

เลื อ ก เยอ ะ , ท่ี จ อ ด ร ถ

เยอะ, มีเซเวน่ขา้งล่างตึก 

ราคาไม่แพง,เงียบสงบมี

,ใกล้ห้ างสรรพ สิ น ค้า

,ใกลร้ถไฟฟ้า 

จุดดอ้ย ส ร ะ ว่ า ย นํ้ า ไ ม่ ค่ อ ย มี

ค ว า ม เ ป็ น ส่ ว น ตั ว

เน่ื อ ง จ า ก ถู ก อ า ค า ร

ลอ้มรอบเป็นรูปตวั U 

อยูใ่นซอยค่อนขา้งลึก 

 

พ้ืนท่ีใชส้วยจาํกดั 

มีตัวเลือกน้อยเพราะมี

แ ค่ 1ห้ อ ง น อ น  ต่ า ง ท่ี

ขนาดห้อง ระเบียงแคบ

มาก ห้องนํ้ าตรงฝักบัว

แคบมาก ไม่แยกโซน

เปียกโซนแหง้ 

ถนนใหญ่ ช่วงน้ีรถจะ

ค่อนข้างติดเพราะ ทํา

ถนนอยู่,เหลือชั้น20ข้ึน

ไป 

ราคาสู ง ,2ห้ อ งน อ น มี

เพียง1หอ้งนํ้ า 

ห้อง1นอนเล็กมาก และ

Duplex กแ็คบมาก 

ไม่มีเฟอร์นิเจอร์ให้,เขา้

ซอยมาลึก ,คอนโดเพ่ิง

ก่อสร้าง เสร็จประมาณ

กลางปี63 

กุญแจเป็นแบบไข,ลิฟท์

ค่อนขา้งอยูไ่กลเพราะจะ

มีลิฟท์ฝ่ังเดียว,ทางเข้า

คอนโดถ้าไม่ดูดี  ๆ  จะ

มองไม่ค่อยเห็น 

กุ ญ แ จ เป็ บ แ บ บ ไข ,ท่ี

จอดรถน้อย ,ไม่ มีสระ

ว่ายนํ้ า, ทางเข้าคอนโด

ค่อนขา้งเปล่ียว 
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ช่ือโครงการ ไวโอ แคราย 1 ไวโอ แคราย 2 a space me 

Rattanathibet 

Supalai Loft 

@Khaerai Station 

Knightsbridge (ไนซ์

บริช) 

The Posh twelve The Crystal Bliss 

@Rattanathibet 

U Delight 

Rattanathibet 

เอ พลสั อนิสไปร์ 

รัตนาธิเบศร์11 

จาํนวนท่ีขายแลว้ 82% 59% 60% 80% 80% 40% (ตอนน้ีเปิดขายแต่

อาคารB) 

60% 90% 90% 

วนัท่ีสร้างเสร็จ มกราคม 2559 พฤษภาคม 2559 มิ.ย.60 ปลายปี61 2ปี 

(เร่ิมโอนปลายธค61) 

กาํลงัก่อสร้าง 

 (ก.ย. 2563) 

คาดวา่จะสร้างเสร็จ

กลางปี63 

ขายก่อนเปิดโครงการ

ธ.ค.55 สร้างเสร็จก.ย.57 

ก.ย.61 

ส่ิงอาํนวยความสะดวก 

คลบัเฮา้ส์ ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ฟิตเนส มี มี มี มี มี มี มี มี มี 

สระวา่ยนํ้ า มี มี มี มี มี มี มี มี ไม่มี 

สวนสาธารณะ มี มี ไม่มี ไม่มี มี มี ไม่มี ไม่มี ไม่มี 

ระบบรักษาความ

ปลอดถยั 

มี มี มี มี มี มี มี มี มี 

ค่าส่วนกลาง (บาท/ตร.

ม.) 

40 40 40 35 45 45 30 35 42 
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2.2.2 โครงการ วนา เรสซิเดนท์ 

(ก)  นโยบาย และลกัษณะการตลาด 

 บริษทัฯ พฒันาโครงการ วนา เรสซิเดนท ์ภายใตน้โยบายและกลยทุธ์ ดงัน้ี 

 ภาพรวมกลยทุธ์การตลาด (Marketing Strategy) 

 การสร้างภาพลกัษณ์ใหอ้งคก์ร 

• Understanding เขา้ถึงทุกคนไดง่้าย 

• Rookie / Newcomer เป็นบริษทัอสังหาริมทรัพยรุ่์นใหม่ 

• High Quality Product ทาํโครงการคุณภาพ 

• Real Luxury มีภาพลกัษณ์ของความหรูหรา 

• Reliable มีความน่าเช่ื
ี
อถือ 

  

 กลยทุธ์การตลาดหลกั (Key Marketing Strategy) 

1. สร้างสรรคโ์ครงการท่ีสามารถสร้างช่ือเสียงใหก้บับริษทัฯ 

2. สร้างความเช่ือมัน่ในการซ้ือโครงการบา้นเด่ียวโดยการประชาสัมพนัธ์ผา่นส่ือออนไลน์ในแง่ต่าง 

ๆ เช่น ทาํเลท่ีตั้ง ประโยชน์ใชส้อยของบา้น การเลือกวสัดุและส่วนประกอบของบา้น และราคา

ของบา้น 

3. เนน้การออกแบบบา้นท่ีมีความแปลกใหม่และโดดเด่นกวา่โครงการอ่ืน ๆ 

4. โครงการตอ้งแสดงถึงความสาํเร็จของบริษทัฯ 

5. สร้างภาพลกัษณ์บริษทัฯ ผา่นการประชาสัมพนัธ์ดว้ยส่ือโฆษณาภายนอกบา้น 

6. เนน้การประชาสัมพนัธ์ผา่นส่ือออนไลน์ 

7. จูงใจลกูคา้ท่ีกาํลงัตดัสินใจเปรียบเทียบ โดยจดังานพิเศษเพ่ือนาํเสนอโครงการ 

 

กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย (Target Customers) 

- ดา้นประชากรเนน้กลุ่มลกูคา้ 2 กลุ่ม หลกัดงัน้ี 

1. กลุ่มลกูคา้ท่ีมีอาย ุ30 ปีข้ึนไป ซ่ึงอยูใ่นช่วงเร่ิมแต่งงานไปจนถึงช่วงมีลูกและมีสัตวเ์ล้ียง 

2. กลุ่มลกูคา้ผูมี้ครอบครัวใหญ่ท่ีประกอบไปดว้ยสมาชิกตั้งแต่รุ่นปู่ ยา่ตายายจนถึงหลาน 

- ดา้นภูมิสาสตร์เน้นกลุ่มลูกคา้ท่ีคุน้เคยและอาศยัอยู่ในพ้ืนท่ีใกลเ้คียงโครงการ, ศูนยก์ลางธุรกิจ 

(CBD), พระรามเกา้, พ้ืนท่ีส่วนขยายของกรุงเทพมหานคร, และต่างจงัหวดั 

- ดา้นเช้ือชาติเนน้กลุ่มลกูคา้คนไทย 

- ดา้นรายไดเ้นน้กลุ่มผูมี้รายไดค้รัวเรือนตั้งแต่ 500,000 บาท ต่อเดือน ข้ึนไป 

- ดา้นวตัถุประสงคก์ารซ้ือเนน้กลุ่มลกูคา้ซ้ือเพ่ือเป็นเจา้ของ และกลุ่มท่ีลงทุนระยะยาว 
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จุดมุ่งหมายของการพฒันาโครงการ วนา เรสซิเดนท ์

1. เป็นบา้นท่ีเตม็ไปดว้ยนวตักรรม 

2. เป็นบา้นยัง่ยนื 

3. เป็นบา้นท่ีมีการใชส้อยไดห้ลากหลายและใชป้ระโยชน์ไดจ้ริง 

4. มีมาตรฐานการก่อสร้างท่ีเขม้งวดและมีคุณภาพ 

5. ค่าบาํรุงรักษาตํ่า 

6. มีการออกแบบท่ีผสมผสานหลากหลาย 

7. มีการตกแต่งภมิูสถาปัตยกรรมท่ีร่มร่ืนดว้ยตน้ไมสี้เขียว 

8. สามารถเดินทางเขา้สู้ยา่น CBD ไดภ้ายในระยะเวลาไม่เกินคร่ึงชัว่โมง 

 

 การจาํหน่าย และช่องทางการจดัจาํหน่าย 

ดาํเนินการขายโครงการโดยทีมงานมืออาชีพจาก บริษัท ซีบีอาร์อี (ประเทศไทย) จาํกัด ซ่ึง

นอกจากดูแลการขายแล้วยงัวางแผนการตลาดและแผนงานส่งเสริมการขาย โดยมีทีมอยู่ประจาํท่ี

สาํนกังานขายของโครงการดว้ย  

 

การโฆษณาประชาสัมพนัธ์ 

ทีมงานของบริษทัฯ ไดจ้ดังานพิเศษสําหรับ กลุ่มลูกคา้ VVIP และจดัการเปิดตวัโครงการ (Grand 

Opening Event) ร่วมกบั (BRG) และจดักิจกรรมส่งเสริมการขายร่วมกบั BAY, Quattro และ Mercedes 

Benz อีกทั้งโฆษณาประชาสัมพนัธ์โครงการผา่นส่ือออนไลน์ เช่า Facebook เป็นหลกั 

 

(ข)  การแข่งขนัภายในอุตสาหกรรมปีท่ีผา่นมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขนัในอนาคต 

จากเดิมท่ีคาดการณ์วา่ตลาดอสังหาริมทรัพย ์ในปี 2561 จะเป็นปีแห่งความทา้ทาย และเป็นปีแรกท่ี

ตลาดจะไม่มีการขยายตวั และมีโอกาสติดลบได ้และสถานการณ์จะมีแนวโนม้เป็นความจริงมากยิ่งข้ึน 

เม่ือกลุ่มลูกคา้ต่างชาติ โดยเฉพาะกลุ่มลูกคา้ชาวจีนท่ีเร่ิมชะลอการซ้ืออสังหาริมทรัพย ์ในประเทศไทย 

เน่ืองจากรัฐบาลจีนไดเ้ขม้งวดในการนาํเงินไปลงทุนยงัต่างประเทศ และผลกระทบจากสงครามทาง

การคา้ระหว่างสหรัฐอเมริกากบัจีน แต่เน่ืองด้วยสถานการณ์บังคบัภายหลงัจากมีประกาศปรับปรุง

หลกัเกณฑก์ารกาํกบัดูแลสินเช่ือเพ่ือท่ีอยูอ่าศยั เร่ืองการกาํหนดเงินดาวน์ขั้นตํ่าหรืออตัราส่วนสินเช่ือต่อ

มูลค่าหลักประกัน (LTV) ประกอบกับความจาํเป็นของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทยท่ีตอ้งสร้างอตัราเติบโตของผลประกอบการ ทาํให้บริษทัจดทะเบียนพฒันาโครงการใหม่

เพ่ิมพร้อมเร่งทาํการตลาด กระตุน้การขายและโอนกรรมสิทธ์ิในโครงการอยา่งเร่งด่วนส่งผลให้ตลาด

อสังหาริมทรัพย์กลับมาขยายตัวได้มากกว่าร้อยละ 10 โดยไตรมาส 4 ปี 61 ทั่วประเทศมียอดโอน

กรรมสิทธ์ิท่ีอยู่อาศยั 92,500 หน่วย มูลค่า 339,000 ลา้นบาท สูงสุดในรอบ 16 ไตรมาสท่ีผ่านมา และ

คาดว่าทั้ งปี 61 จะมียอดโอนกรรมสิทธ์ิสูงถึง 363,000 หน่วย คิดเป็นมูลค่า 839,000 ลา้นบาท ซ่ึงจะ
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สะทอ้นถึงตลาดอสังหาริมทรัพยใ์นปี 2562 คาดการณ์ภาพรวมเติบโตลดลงร้อยละ 10 เน่ืองจากกาํลงัซ้ือ

ชะลอตวัลง หลงัจากกาํลงัซ้ือถูกดูดซับไปก่อนท่ีการปรับปรุงหลกัเกณฑ์การกาํกบัดูแลสินเช่ือเพ่ือท่ีอยู่

อาศยัจะมีผลบงัคบัใชใ้นวนัท่ี 1 เมษายน 2562  

ท่ีมา: www. reic.or.th/News/RealEstate/439591 

ในบริเวณทาํเลใกลเ้คียงโครงการ วนา เรสซิเดนท ์ นั้น มีโครงการหมู่บา้นจดัสรรต่าง ๆ ท่ีถูก

พฒันาข้ึนมากมาย ทั้งโครงการท่ีเป็นบา้นเด่ียว ทาวน์เฮา้ส์ และบา้นแฝด ซ่ึงคู่แข่งทางตรงของโครงการ

นั้นไดแ้ก่โครงการท่ีเป็นบา้นเดียวหรือ ทาวน์เฮา้ส์ระดบั Luxury และ Super Luxury  ดงัต่อไปน้ี 

ผงัแสดง คู่แข่งของโครงการ 

 

ผงัแสดง การวางตาํแหน่งทางการตลาด 
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โดยเมือ่เปรียบเทยีบกบัโครงการคู่แข่งหลกั ของ โครงการ วนา เรสซิเดนท์ วนา เรสซิเดนท์ มี

รายละเอยีดดังนี ้

ลาํดบั โครงการ ท่ีตั้ง เน้ือท่ีดิน 

(ตรว.) 

พ้ืนท่ีใชส้อย 

(ตร.ม.) 

เปิดขาย ประเภท ราคา/ยนิูต

(ลา้นบาท) 

จาํนวนยู

นิตรวม 

ยอดขาย

(ยนิูต) 

ยอดคงเหลือ 

(ยนิูต) 

1 The Park Avenue ถ.กรุงเทพกรีฑา 64.7-114 354-680 ส.ค.-59 บา้นเด่ียว 3 ชั้น 27-50 36 n/a n/a 

2 Baan Nawat ซ.กรุงเทพกรีฑา 8 86 550 พ.ค.-59 บา้นเด่ียว 3 ชั้น 36 8 2 6 

3 The Urban Reserve เขตสวนหลวง 70-97 516-536 มิ.ย.-62 บา้นเด่ียว 3 ชั้น 38 17 5 12 

4 Grand Bangkok 

Boulavard 

ถ.กรุงเทพกรีฑา 99-176 299-506 พ.ย.-60 บา้นเด่ียว 2-3 ชั้น 21.9-47.9 52 44 8 

5 Nirvana Beyond 

Rama 9 – Krungthep 

kreetha 

ถ.ศรีนครินทร์-ร่ม

เกลา้ 

68.2-130 300-470 มี.ค.-62 บา้นเด่ียว 3 ชั้น 25-60 85 0 0 

6 Perfect Master Piece ถ.กรุงเทพกรีฑา n/a 246-530 n/a บา้นเด่ียว 2 ชั้น 25-40 n/a n/a n/a 

7 Setthasiri Krungthep 

kreetha 

ถ.ศรีนครินทร์-ร่ม

เกลา้ 

n/a n/a n/a บา้นเด่ียว 2 ชั้น 14-25 n/a n/a n/a 

 

2.2.3 โครงการบ้านรชยา บ้านช้าง 2 

(ก)  นโยบาย และลกัษณะการตลาด 

 บริษทัฯ พฒันาโครงการ บา้นรชยา บา้นชา้ง 2 ภายใตน้โยบายและกลยทุธ์ ดงัน้ี 

กลุ่มลกูคา้เป้าหมาย (Target Customers) 

- ดา้นประชากรเนน้กลุ่มลกูคา้ 2 กลุ่ม หลกัดงัน้ี 

1. กลุ่มลูกคา้ท่ีมีอายตุั้งแต่ 25 – 45 ปี ตั้งแต่วยัทาํงาน วยัเร่ิมตน้สร้างครอบครัว จนกระทัง่หลงั

แต่งงานวางแผนจะมีบุตร ตลอดจนครอบครัวท่ีมีบุตรในวยัตั้ งแต่แรกเกิดจนถึงกาํลงัเขา้

ศึกษาในมหาวทิยาลยั 

2. กลุ่มลกูคา้ท่ีมีครอบครัวและญาติท่ีเป็นครอบครัวใหญ่ ท่ีมีจาํนวนตั้งแต่ 4 คนข้ึนไป 

3. กลุ่มลกูคา้ท่ีมีอาชีพท่ีเป็นขา้ราชการ, รัฐวสิาหกิจ, พนกังานบริษทั, เจา้ของกิจการ 

- ด้านภูมิสาสตร์เน้นกลุ่มลูกค้าท่ีอาศัยอยู่ในพ้ืนท่ีบริเวณใกล้เคียงและประกอบอาชีพบริเวณ

ใกลเ้คียงกบัโครงการ ตลอดจนกลุ่มลกูคา้ท่ีมีบุตรเรียนสถานศึกษาใกลเ้คียงกบัโครงการ 

- ดา้นเช้ือชาติเนน้กลุ่มลกูคา้คนไทยและคนไทยท่ีมีสามีชาวต่างชาติ 

- ดา้นรายไดเ้น้นกลุ่มผูมี้รายไดค้รัวเรือนตั้งแต่ 60,000 บาท ต่อเดือน ข้ึนไป และผูมี้รายไดส่้วนตวั

ตั้งแต่ 18,000 บาท ต่อเดือน ข้ึนไป 

- ดา้นวตัถุประสงคก์ารซ้ือเนน้กลุ่มลกูคา้ซ้ือเพ่ือเป็นเจา้ของ และและอาศยัอยูจ่ริง 

 

 

 

38 



การจาํหน่าย และช่องทางการจดัจาํหน่าย 

ดว้ยทาํเลท่ีตั้งของโครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 ตั้งอยูท่ี่ ถ.บา้นชา้ง ต.หมากแขง้ อ.เมืองอุดรธานี 

ไม่ไกลจากเมือง ใกลส่ิ้งอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ อาทิ ห้างสรรพสินคา้เซ็นทรัลฯ โรบินสัน เทสโก้

โลตสั (นาดี) และตั้งง่ีสุ่น (นาดี) ใกลส้นามบินอุดรธานี ใกลส้ถานศึกษาต่าง ๆ ประจาํจงัหวดั ตั้งแต่

ระดบัอนุบาลไปจนถึงระดบัมหาวิทยาลยั เช่น โรงเรียนอนุบาลอาภาพชัร โรงเรียนอุดรพิชยัรักษพิ์ทยา 

โรงเรียนสตรีราชินูทิศ โรงเรียนอุดรพิทยานุกุล และมหาวิทยาลยัราชภฏัอุดรธานี โดยส่วนผูท่ี้สนใจ

โครงการสามารถติดต่อโครงการไดท้างช่องทาง ดงัน้ี 

1) บ้านตัวอย่าง และสํานักงานขาย โครงการจดัให้มีบา้นตวัอยา่ง 2 หลงั เป็นแบบบา้นเด่ียวใหญ่ 

และแบบบา้นเด่ียวเล็กซ่ึงแบบบา้นเด่ียวเล็กมีรูปแบบเดียวกนักบับา้นแฝด ลูกคา้สามารถเขา้ชมบา้น

ตวัอย่างไดเ้พ่ือประกอบการตดัสินใจของลูกคา้ และทางโครงการจดัให้มีพนักงานขายท่ีพร้อมจะให้

คาํแนะนํา และข้อมูลต่าง ๆ กับลูกค้า ตั้ งแต่ขั้นตอนกระบวนการจองบ้านจนไปถึงขั้นตอนโอน

กรรมสิทธ์ิได ้

2) ส่ือออนไลน์ โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 มีส่ือ Social Network อยูห่ลายช่องทาง อาทิ ส่ือทาง

เวบ็ไซต,์ Facebook, Line@ , Intragram , Twitter เป็นตน้ เพ่ือใหลู้กคา้สามารถรับรู้ขอ้มูลต่าง ๆ เบ้ืองตน้ 

ไม่วา่จะเป็นแบบบา้น แปลนบา้น และการติดต่อส่ือสารกบัทางฝ่ายขายผา่นส่ือขา้งตน้ได ้

3) ป้ายบิลบอร์ด การติดตั้งป้ายบิลบอร์ดโครงการเพ่ือเป็นส่ืออีกช่องทางตามถนนสายหลกัภายใน

จงัหวดัอุดรธานี เช่น บริเวณถนนนิตโย ถนนบุญยาหาร ถนนพรหมประกายและบริเวณถนนบา้นชา้งซ่ึง

เป็นป้ายหน้าทางเขา้ซอยมายงัโครงการ และเป็นเส้นหลกัท่ีมีลูกคา้เดินทางไปมาในถนนเส้นน้ีอยูเ่ป็น

จํานวนมาก และเป็นช่องทางท่ีค่อนข้างได้ผลท่ีดีมาเป็นอันดับแรก อีกทั้ งภายในป้ายจะบอกถึง

โปรโมชั่น ราคาเร่ิมตน้ ตลอดจนช่องทางการติดต่ออ่ืน ๆ เพ่ือสร้างการรับรู้ให้กบัผูค้นท่ีสนใจและ

สามารถเขา้ไปยงัโครงการไดอี้กดว้ย 

4) การออกบูธ ในการออกบูธทางโครงการจะมีการออกบูธในช่วงท่ีเปิดตวัโครงการ และมีการจดั

โปรโมชัน่ต่าง ๆ อยูบ่ริเวณศูนยก์ารคา้ อาทิ เซนทรัลฯ อุดรธานี หรือเม่ือมีงาน Event เช่น งานมหกรรม

บา้นและคอนโดอุดร ซ่ึงจะสามารถสร้างการรับรู้ให้แก่ผูค้นในศูนยก์ารคา้หรือผูท่ี้สนใจสามารถเขา้มา

สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได ้

5) ใบปลิว / โบรชัวร์ เป็นส่ือท่ีสามารถส่งตรงถึงมือผูค้นไดอ้ยา่งใกลชิ้ด ในการแจกใบปลิวทาง

โครงการไดจ้ดัการแจกใบปลิวตามสถานท่ีราชการต่าง ๆ หรือบริเวณมีกลุ่มลูกคา้เป้าหมายของโครงการ

อยูเ่ป็นจาํนวนมาก 
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 การกาํหนดตาํแหน่งทางการตลาดของผลิตภณัฑ ์

 

 

 

 

 

 

 

จากภาพแสดงใหเ้ห็นถึงตาํแหน่งทางการตลาดของ โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 2 มีจุดเด่นในเร่ือง

ของราคาและทาํเลดีกวา่คู่แข่ง ในขณะท่ีคู่แข่งท่ีมีระดบัราคาใกลเ้คียงจนกระทั้งสูงกวา่แต่มีทาํเลท่ีดอ้ย

กวา่ 

(ข)  การแข่งขนัภายในอุตสาหกรรมปีท่ีผา่นมาและภาวะอุตสาหกรรมสภาพการแข่งขนัในอนาคต 

อสังหาริมทรัพยใ์นจงัหวดัอุดรธานีเป็นตลาดท่ีมีศกัยภาพมาก เพราะในช่วงผ่านมาจนถึงปัจจุบนั 

จงัหวดัอุดรธานีเป็นท่ีกล่าวถึงอย่างมากในเร่ืองของความเจริญทางเศรษฐกิจ หลงัจากมีนโยบายเปิด

การค้าเสรี หรือ AEC ทําให้เมืองท่ีอยู่ติดชายแดนได้รับความสนใจเป็นพิเศษทั้ งเหล่านักพัฒนา

อสังหาริมทรัพย ์รวมถึงนกัธุรกิจท่ีมองเห็นโอกาสในการทาํธุรกิจ เน่ืองจากอุดรธานีมีเสน่ห์ตรงท่ีเป็น

เมืองใกลช้ายแดนลาว เป็นจงัหวดัท่ีมีขนาดใหญ่ท่ีสุดของทางอีสานเหนือ และมีส่ิงอาํนวยความสะดวก

ทั้งศนูยก์ารคา้ การขยายตวัของคา้ปลีก และแหล่งไลฟ์สไตร์ รองรับคนจากทางฝ่ังไทยและทางฝ่ังลาวให้

เข้ามาท่องเท่ียวในจังหวดัอุดรธานีเป็นจํานวนมาก ทําให้ความเจริญหลั่งไหลเข้ามาในจังหวัด

ค่อนขา้งมาก อีกหน่ึงจุดสําคญัคือ ถึงแมจ้งัหวดัหนองคายจะเป็นจงัหวดัซ่ึงอยูติ่ดชายแดนของประเทศ

ลาว แต่ด้วยขนาดจังหวดัท่ีค่อนข้างเล็กและไม่มีส่ิงอาํนวยความสะดวกมากนักจึงส่งผลให้จังหวดั

อุดรธานีท่ีมีความพร้อมมากกวา่และไดรั้บการตอบรับท่ีดีกวา่จากคนลาวท่ีเขา้มาท่องเท่ียวจบัจ่ายใชส้อย

ในจงัหวดั การเขา้มาท่องเท่ียวในจงัหวดัของคนลาวเป็นการเพ่ิมศกัยภาพของจงัหวดัอุดรธานีข้ึนอีก

ระดบัหน่ึง 
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แผนภาพแสดงอาณาเขตแนววงแหวนรอบ จงัหวดัอุดรธานี 

จากการศึกษาภาพรวมของตลาดโครงการบา้นจดัสรรในจงัหวดัอุดรธานี ประกอบดว้ย บา้นเด่ียว 

บา้นแฝด  ผลการสาํรวจพบวา่ทางดา้น อุปทานท่ีผา่นมาในคร่ึงปีแรก ของปี 2561 มีการลงทุนท่ีอยูอ่าศยั 

ทั้ งหมด 30 โครงการ ประกอบด้วยโครงการขนาดเล็กและขนาดใหญ่ มีจาํนวนทั้ งส้ิน 1,940 หน่วย 

มูลค่าโครงการรวม 10,854 ลา้นบาท มีหน่วยเหลือขายหรือเป็นอุปทานในตลาด 1,077 หน่วย คิดเป็น

มูลค่าหน่วยเหลือขาย 5,977 ลา้นบาท ทั้งน้ีหน่วยในผงัจดัสรร ร้อยละ 27.9 เป็นบา้นเด่ียว อยูใ่นระดบั

ราคา 3-5 ลา้นบาท ร้อยละ 10.1 ร้อยละ 6.4 เป็นบา้นแฝด อยูใ่นระดบัราคา 2-3 ลา้นบาท ส่วนท่ีเหลือจะ

เป็นอาคารชุดและท่ีดินเปล่าจดัสรร 

 

หน่วยขายได้สะสมและหน่วยเหลอืขาย บ้านเดีย่ว/บ้านแฝด จังหวดัอุดรธานี 

ทาํเล บ้านเดีย่ว บ้านแฝด รวม 

ขายได้ เหลอืขาย ขายได้ เหลอืขาย ขายได้ เหลอืขาย 

ในเมือง 15 69 - - 15 69 

บา้นจัน่ 57 54 55 7 112 61 

ทางออกหนองคาย 289 191 43 59 332 250 

บา้นเล่ือม 102 198 52 36 154 234 

หนองขาม 95 126 24 26 119 152 

ทางออกหนองบวัลาํภู 81 251 36 22 117 273 

สามพร้าว 14 34 - - 14 38 

รวม 653 923 210 150 863 1,077 
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ในจงัหวดัอุดรธานีมีโครงการหมู่บา้นจดัสรรต่าง ๆ ถูกพฒันาข้ึนมากมาย ทั้งโครงการท่ีเป็นบา้น

เด่ียว ทาวน์เฮ้าส์ และบ้านแฝด ซ่ึงคู่แข่งทางตรงของโครงการบ้านรชยา บ้านช้าง 2 นั้ น มีรายละ

ดงัต่อไปน้ี 

 

โดยเมือ่เปรียบเทยีบกบัโครงการคู่แข่ง โครงการ บ้านรชยา บ้านช้าง 2 มีรายละเอยีด ดังนี ้

ลาํดบั โครงการ ที่ตั้ง เนือ้ทีด่นิ 

(ตรว.) 

พืน้ที่ใช้สอย 

(ตร.ม.) 

เปิดขาย ประเภท ราคา/ยูนิต

(ล้านบาท) 

จาํนวนยู

นิตรวม 

ยอดขาย

(ยูนิต) 

ยอด

คงเหลอื 

ขาย

เฉลีย่/

เดอืน 

หมายเหตุ 

1 บา้นรชยา บา้น

ชา้ง 2 

ถ.บา้นชา้ง ต.

หมากแขง้ 

13,349 154-181 Jan-61 บา้นเด่ียว 2 ชั้น 

/บา้นแฝด 

2.49-5.29 161 63 98 8 ทาํเลอยูใ่น

เมือง 

2 ศุภาลยั พาร์

ควิลล ์นิตโย 

ถ.อุดร - สกล 50 -73 150 - 175 Jun-57 บา้นเด่ียว 2 ชั้น 3.58 - 3.89 350 122 228 1 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

3 ศุภาลยั เบลล่า ถ.บา้นเล่ือม 50,53,56 150,203,217 May-59 บา้นเด่ียว 2 ชั้น/

บา้นแฝด 

/ทาวน์โฮม 

1.8 - 5 270 174 96 7 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

4 ศุภาลยั โนโว

วิลล ์

ต.บา้นจัน่ 18 - 35 113 - 122 Oct-60 ทาวน์โฮม 2 ชั้น,

บา้นแฝด 2 ชั้น 

1.72 - 3.02 220 30 190 1 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

5 บา้นกลางเมือง 

7 

ถ.อุดรธานี-บา้น

ตาด ต.บา้นจัน่ 

60 - 68 108 - 162 Mar-61 บา้นชั้นเดียว 

/บา้น 2 ชั้น 

3.59 - 4.5 51 45 7 2 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

6 ธนัวาทาวน ์ ถ.บา้นเล่ือม 60 - 68 183,211,144 Aug-57 บา้นเด่ียว 2 ชั้น,

บา้นชั้นเดียว 

3.29 - 5 41 14 27 1 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

7 ลิเวลโล่ ทาวน ์ ถ.มิตรภาพ อุดร-

ขอนแก่น 

41 - 60 161-215 Apr-61 บา้นเด่ียว 2 ชั้น 3.19 - 4.79 56 19 37 2 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

8 พลิน วิลล ์ ต. บา้นเล่ือม 70 - 100 157 - 208 Sep-55 บา้นชั้นเดียว 3.8 - 4.6 102 73 29 1 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

9 อิศรา 2 หนองสาํโรง 50 - 70 145 - 190 Jun-61 บา้นเด่ียว 2 ชั้น 2.99 - 4.8 126 22 104 2 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

10 ศรีธานี อิงค์

แลนด ์

ถ.อุดร - 

หนองคาย 

42 - 58 157 - 178 Jun-61 บา้นแฝด 2 ชั้น  

/บา้นเด่ียว 2 ชั้น 

2.99 - 3.59 134 64 70 5 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

(ไกล) 
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ลาํดบั โครงการ ที่ตั้ง เนือ้ทีด่นิ 

(ตรว.) 

พืน้ที่ใช้สอย 

(ตร.ม.) 

เปิดขาย ประเภท ราคา/ยูนิต

(ล้านบาท) 

จาํนวนยู

นิตรวม 

ยอดขาย

(ยูนิต) 

ยอด

คงเหลอื 

ขาย

เฉลีย่/

เดอืน 

หมายเหตุ 

11 เดอะริช บา้น

เล่ือม 

ต.บา้นเล่ือม 50 - 75 125 - 137 Oct-61 บา้นชั้นเดียว 2.29 - 2.59 75 38 37 3 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

12 สิริวิลเลจ ถ.อุดร-

หนองบวัลาํภู ต.

นิคมสงเคราะห์ 

54 - 70 115 - 255 Jul-58 บา้นเด่ียว 2 ชั้น  

/บา้นชั้นเดียว 

2.89 - 5.89 179 50 129 1 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

13 สิริน นารา ถ.อุดร - 

หนองคาย 

61 152 - 245 Dec-59 บา้นเด่ียว 2 ชั้น 3.56 - 5.6 99 67 32 2 ทาํเลอยู่

นอกเมือง 

(ไกล) 

 

2.3  การจัดหาผลติภัณฑ์ หรือบริการ 

เน่ืองจากบริษทัฯ ประกอบธุรกิจประเภทพฒันาอสังหาริมทรัพย ์จึงมีแนวทางการจดัหาผลิตภณัฑ์และ

บริการ โดยเน้นการพัฒนาโครงการอสังหาริมทรัพยใ์นรูปแบบของ Use Looking For Site ซ่ึงบริษัทฯ จะ

กาํหนดรูปแบบโครงการท่ีเหมาะสม เพ่ือใชเ้ป็นแนวทางในการจดัหาท่ีดินท่ีเหมาะสมกบัรูปแบบโครงการ เพ่ือ

ทาํการก่อสร้างเป็นโครงการหมู่บา้นจดัสรร คอนโดมิเนียม และโครงการประเภทอ่ืน ๆ ทั้งน้ีการกาํหนดรูปแบบ

โครงการเบ้ืองตน้นั้นบริษทัฯ จะตดัสินใจโดย ผ่านการศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการใน 4 ดา้นหลกั ๆ 

ได้แก่ ด้านกฎหมาย ด้านกายภาพ ด้านการตลาด และด้านการเงิน ทั้ งน้ีเม่ือได้กาํหนดรูปแบบโครงการท่ี

เหมาะสมแลว้ บริษทัฯ จะใชแ้นวทางในการจดัหาผลิตภณัฑแ์ละบริการในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ี 

2.3.1  การจัดหาทีด่นิ 

ก่อนเร่ิมตน้กระบวนการจดัหาท่ีดินหรือทาํเลท่ีตั้งโครงการนั้น บริษทัฯ จะมีการกาํหนดแนวทาง

เบ้ืองตน้เพ่ือใหส้ามารถจดัหาท่ีดินไดต้รงตามลกัษณะท่ีบริษทัฯ ตอ้งการ โดยจะพิจารณะตามระดบัราคา 

ประเภท และลกัษณะราคาตามท่ีโครงการตอ้งการขาย พร้อมทั้งปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

2.3.1.1 ขอ้กาํหนดดา้นกฎหมาย 

ก่อนทาํการเลือกซ้ือท่ีดินนั้นบริษทัฯ จะทาํการศึกษาขอ้กฎหมายต่าง ๆ อนัเก่ียวขอ้งกบั

ท่ีดิน เพ่ือตรวจสอบวา่สามารถทาํโครงการไดอ้ยา่งถูกตอ้งตามกฎหมายและราบร่ืนหรือไม่ 

2.3.1.2 บริบททางกายภาพ 

บริษัทฯ เลือกซ้ือท่ีดินท่ีมีสภาพแวดล้อมท่ีดี ซ่ึงสามารถสร้างภาพลักษณ์ท่ีดีให้กับ

โครงการและบริษทัฯ ได ้นอกจากน้ี ทาํเลท่ีดินท่ีจดัหาจะตอ้งมีความสะดวกในการเขา้ถึง มี

ความใกลก้บัสถานท่ีสาํคญัและส่ิงอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ 

2.3.1.3 ขนาดแปลงท่ีดิน 

ขนาดท่ีดินตอ้งมีความเหมาะสมในการพฒันาโครงการ  โดยท่ีดินท่ีโครงการตอ้งการหา

เพ่ือทาํหมู่บา้นจดัสรรนั้นจะมีขนาดท่ีดินประมาณ 20 ไร่ ข้ึนไป ในขณะท่ีท่ีดินท่ีใชส้ําหรับการ

พฒันาโครงการคอนโดมิเนียมจะมีขนาดตั้งแต่ 1 ไร่ ข้ึนไป ทั้ งน้ีรูปร่างของท่ีดินตอ้งมีความ

เหมาะสมสาํหรับการพฒันาโครงการดว้ย 

43 



2.3.1.4 ทาํเลท่ีตั้ง และการเขา้ถึง 

ท่ีดินสําหรับพฒันาโครงการ วนา เรสซิเดนท์ นั้นตอ้งมีความสะดวกในการเดินทางเขา้สู่

ศูนยก์ลางเมือง โดยสามารถเดินทางจากท่ีดินเขา้สู่ยา่น CBD ของเมืองไดภ้ายในเวลาประมาณ 

30 นาที แต่เน่ืองจากโครงการของรชยา ตั้งอยูใ่นจงัหวดัอุดรธานีซ่ึงยงัมีพ้ืนท่ีดินวา่งพอสมควร 

จึงสามารถจดัหาท่ีดินท่ีสามารถเดินทางเขา้สู่ใจกลางเมืองไดภ้ายในระยะเวลาประมาณ 10 นาที

เท่านั้น  

2.3.1.5 ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม 

บริษทัฯ จะจัดซ้ือแปลงท่ีดินท่ีลอ้มรอบดว้ยส่ิงแวดลอ้มท่ีดี และคุม้ค่าต่อการลงทุนใน

อนาคต โดยบริษทัฯ ไดคิ้ดคน้ และพฒันาโครงการโดยคาํนึงถึงประโยชน์ และความเหมาะสม 

โดยรูปแบบโครงการท่ีจะถูกพฒันาข้ึน ทั้งน้ีจะตอ้งไม่อยูติ่ดกบัแหล่งเส่ือมโทรม และสถานท่ีท่ี

อาจก่อให้เกิดอนัตรายต่อลูกคา้ผูซ้ื้อสินคา้ของบริษทัฯ ในการดาํเนินการพฒันาโครงการต่าง ๆ 

ของบริษทัฯ หากโครงการใดเขา้เง่ือนไขท่ีตอ้งยืน่ขออนุมติัต่อคณะกรรมการส่ิงแวดลอ้ม บริษทั

ฯ จะมีการวา่จา้งท่ีปรึกษาส่ิงแวดลอ้มเพ่ือดาํเนินการจดัเตรียมรายงานผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม  

(EIA Report) เพ่ือให้สามารถขออนุญาตต่าง ๆ อย่างถูกตอ้งตามกฎหมายจากคณะกรรมการ

ส่ิงแวดลอ้ม เม่ือเกิดการก่อสร้างเกิดข้ึนอาจส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม อีกทั้ งเม่ือเร่ิมมีการ

ก่อสร้างไดค้วบคุม และตรวจสอบดา้นระบบนํ้ าเสีย โดยนํ้ าเสียจากแต่ละโครงการจะไดรั้บการ

บาํบัดก่อนระบายลงบ่อพกั รวมทั้ งจัดให้มีการตรวจสอบคุณภาพนํ้ าท้ิงให้ได้มาตรฐานตาม

กฎหมายกาํหนดไวก่้อนระบายลงสู่นํ้ าสาธารณะ เพ่ือไม่ใหมี้ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม โดยมีการ

ติดตามผล และประสานงานกบัหน่วยงานราชการอยา่งต่อเน่ือง 

2.3.1.6 สภาพตลาด 

บริษทัฯ จะเลือกซ้ือท่ีดิน ในทาํเลท่ีมีสภาวะตลาดเหมาะสมต่อการพฒันาโครงการ คือมี 

อุปสงค ์และ อุปทาน ของกลุ่มเป้าหมายท่ีเพียงพอ และราคาท่ีดินท่ีเหมาะสมกบัการทาํโครงการ 

2.3.1.7 ความคุม้ค่าทางดา้นการเงิน 

ก่อนทาํการเลือกซ้ือท่ีดินนั้ นบริษัท ฯ จะทาํการศึกษาความคุ้มค่าทางด้านการเงินโดย 

พิจารณาจากโมเดลธุรกิจซ่ึงจะแตกต่างกนัไปตามประเภทของโครงการท่ีเลือกทาํเพ่ือตรวจสอบ

วา่ สร้างผลกาํไรไดต้ามเป้าหมายหรือไม่ 

 

2.3.2  การพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย์ 

ในการพิจารณาเลือกพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพยน์ั้น บริษทัฯ จะดาํเนินการตามขั้นตอนและ

กระบวนการในการศึกษาพิจารณาและดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 

2.3.2.1 ขั้นตอนศึกษาความเป็นไปไดข้องโครงการ (Feasibility Study)  

บริษทัฯ จะดาํเนินการศึกษารวมรวมขอ้มูล เช่น ขอ้มูลทางกฎหมาย กายภาพ การตลาด 

และการเงิน โดยละเอียด เพ่ือกาํหนดลกัษณะและประเภทของโครงการท่ีจะเลือกพฒันา โดยจะ

เลือกแนวทางท่ีเป็นไปไดม้ากท่ีสุด และคุม้ค่าการลงทุนท่ีสุด 

  2.3.2.2 ขั้นตอนคดัเลือกผูอ้อกแบบ 
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บริษทัฯ จะดาํเนินการคดัเลือกผูอ้อกแบบโดยพิจารณาเลือกผูอ้อกแบบท่ีมีความถนดัตาม

รูปแบบโครงการแต่ละประเภท และต้องมีความน่าเช่ือถือมากพอสมควร ทั้ งน้ีจะพิจารณา

ประสบการณ์และผลงานท่ีผา่นมาเป็นสาํคญั 

  2.3.2.3 ขั้นตอนพฒันาแบบโครงการ 

บริษัทจะดาํเนินการออกแบบโครงการควบคู่ไปกับการทาํงานของผูอ้อกแบบ พร้อม

ดาํเนินการตรวจเชคขอ้บกพร่องต่าง ๆ เพ่ือใหไ้ดรู้ปแบบโครงการท่ีเหมาะสมและถกูตอ้งท่ีสุด 

2.3.2.4 ขั้นตอนการขออนุญาตก่อสร้าง 

บริษทัฯ จะดาํเนินการขออนุญาตก่อสร้างใหถู้กตอ้งตามกระบวนการทางกฎหมาย เพ่ือ

ป้องกนัการเกิดปัญหาต่าง ๆ ในอนาคต 

2.3.2.5 ขั้นตอนการจดัหาผูรั้บเหมา 

บริษทัฯ จะเดินเนินการจัดหาผูรั้บเหมาก่อสร้างโครงการโดยจะพิจารณาผูรั้บเหมาท่ีมี

คุณภาพ และมีความน่าเช่ือถือ ประกอบกบัมีกาํลงัการผลิตท่ีสามารถดาํเนินงานก่อสร้างจน

สาํเร็จลุล่วงไดภ้ายในเวลาท่ีกาํหนดอยา่งมีคุณภาพ นอกจากน้ียงัตอ้งมีผลงานท่ีโดดเด่นในอดีต 

มีช่ือเสียง และมีความถนัดในการทาํงานโดยเฉพาะงานท่ีมีลักษณะใกลเ้คียงกับโครงการท่ี

ตอ้งการให้ก่อสร้าง โดยบริษทัฯ จะเลือกผา่นกระบวนการประมูลราคาค่าก่อสร้าง ทั้งน้ีบริษทัฯ 

จะทาํการประเมินคุณภาพงานของผูรั้บเหมาเป็นระยะ ๆ เพ่ือนาํมาปรับปรุงขอ้ผิดพลาดต่างๆให้

ดีข้ึน 

2.3.2.6 ขั้นตอนการก่อสร้าง 

บริษัทฯ มีการจัดตั้ งทีมสําหรับควบคุมงานก่อสร้างโดยเฉพาะ ซ่ึงจะคอยควบคุมการ

ทํางานของผูรั้บเหมา เพ่ือให้ก่อสร้างได้แล้วเสร็จตามเวลา มีคุณภาพดี ใช้งบประมาณไม่

ส้ินเปลือง และเกิดขอ้ผิดพลาดน้อยท่ีสุด โดยจะมีการตกลงดา้นการจดัหาวสัดุก่อสร้างกบัทีม

ผูรั้บเหมาตามความเหมาะสมของวสัดุแต่ละชนิด เพ่ือหาแนวทางควบคุมงบประมาณให้อยูใ่น

เกณฑท่ี์กาํหนด 

2.3.2.7 ขอ้ตอนการตรวจเชคผลงาน 

บริษทัฯ มีการจดัตั้ งทีมสําหรับตรวจเชคคุณภาพของโครงการก่อนการส่งมอบ เพ่ือให้

ลกูคา้ไดรั้บโครงการท่ีมีความสมบูรณ์ท่ีสุด 

2.3.2.8 ขั้นตอนการติดตามผลงาน 

บริษทัฯ มีการดาํเนินการติดตามผลงานหลงัส่งมอบ โดยมีการสอบถามความพึงพอใจและ

ขอ้เสนอแนะต่าง ๆ จากลูกคา้ เพ่ือนาํคาํแนะนาํของลูกคา้ไปพฒันาและปรับปรุงให้ดีข้ึนในการ

พฒันาโครงการต่อไป 
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2.4  การงานทีย่งัไม่ส่งมอบ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีโครงการอสังหาริมทรัพยท่ี์เปิดขายแลว้แต่ยงัอยูร่ะหวา่งก่อสร้างทั้งหมด 2 

โครงการตามรายละเอียด ดงัน้ี 

โครงการ วนา เรสซิเดนท์ บ้านรชยา บ้านช้าง 2 

บริษทัผูพ้ฒันา  บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอป

เมน้ท ์ จาํกดั   

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

ท่ีตั้ง เขตบางกะปิ ถนนศรีนครินทร์ – 

ร่มเกลา้ (กรุงเทพกรีฑาตดัใหม่) 

ถ.บา้นช้าง ต.หมากแขง้ อ.เมือง

อุดรธานี 

รูปแบบ บา้นเด่ียวรูปแบบ สไตลโ์มเดิร์น 

ลกัชวัร่ี 

บ้านเด่ียว บ้านแฝด สไตล์โม

เดิร์น 

โค
รง

กา
ร 

พ้ืนท่ีโครงการ (ตร.ว.) 53.3 13,349.0 

จาํนวนยนิูต 69 161 

มูลค่า (ลบ.) 1,822 506 

ช่วงท่ีเปิดขาย กนัยายน 2561  มกราคม 2561 

ช่วงท่ีเร่ิมโอน มีนาคม 2562 สิงหาคม 2561 

โอ
น

แล
ว้ จาํนวนยนิูต - 72 

มูลค่า (ลบ.) - 129.22 

จอ
งแ

ละ
ท

าํ

ส
ัญ

ญ
าแ

ลว้
 

จาํนวนยนิูต 33 46 

มูลค่า (ลบ.) 871.50 143.60 

คง
เห

ลือ

ขา
ย 

จาํนวนยนิูต 52 36 

มูลค่า (ลบ.) 950.50 190.61 

วนัท่ีคาดวา่จะปิดโครงการ มิถุนายน 2563 ธนัวาคม 2562 

ขอ้มูล ณ วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ์ 2562 

 

3. ปัจจัยความเส่ียง 

 

3.1 ความเส่ียงจากการใช้พระราชบัญญัตภิาษีทีด่นิและส่ิงปลูกสร้าง พ.ศ. 2562 

ดา้นอุปสงค์  ปัจจุบนัการถือครองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง เสียภาษีเพียงเล็กน้อยเท่านั้น ในรูปแบบภาษีบาํรุง

ทอ้งท่ี และภาษีโรงเรือนและท่ีดิน ซ่ึงตั้งแต่ 1 มกราคม 2563 รัฐบาลจะเร่ิมเก็บภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างตาม

กฎหมายฉบบัน้ี ซ่ึงเป็นอตัราท่ีสูงกว่าการจดัเก็บ ณ ปัจจุบนั ซ่ึงจะทาํให้อุปสงค์ในอสังหาริมทรัพยโ์ดยรวม

ลดลง โดยเฉพาะอสังหาริมทรัพยท่ี์มีมูลค่าสูง ท่ีไม่อยูใ่นขอ้ยกเวน้การเสียภาษี 
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ดา้นอุปทาน  ตามกฎหมายดงักล่าว ผูถื้อครองท่ีดินเปล่าจะถูกจดัเก็บภาษีในอตัราค่อนขา้งสูง ทาํให้ผูถื้อครอง

ท่ีดินเปล่ามีแนวโนม้ท่ีจะจาํหน่ายท่ีดินออก หรือนาํมาพฒันาโครงการเพ่ือใหมี้รายไดม้าชดเชยภาษีท่ีตอ้งเสีย ทาํ

ใหผู้ป้ระกอบการขนาดเลก็รายใหม่เกิดข้ึนมาก ส่งผลใหเ้กิดการแข่งขนัท่ีสูงในธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

 

3.2 ความเส่ียงจากเข้มงวดการปล่อยสินเช่ือทีอ่ยู่อาศัยของสถาบันการเงนิ 

ปัจจุบันสถาบันการเงินเข้มงวดกับการปล่อยสินเช่ือแก่ผูบ้ริโภคท่ีซ้ือท่ีอยู่อาศัย อันเน่ืองจากความวิตก 

ของภาระหน้ีสินครัวเรือนท่ีอยูใ่นระดบัสูง อีกทั้งเม่ือวนัท่ี 9 พฤศจิกายน 2561 ธนาคารแห่งประเทศไทย ออก

ประกาศ การกาํหนดเงินดาวน์ขั้นตํ่าหรืออตัราส่วนสินเช่ือต่อมูลค่าหลกัประกนั (LTV) ใหส้ะทอ้นความเส่ียงได้

ดีข้ึนสาํหรับการผอ่นท่ีอยูอ่าศยัพร้อมกนั 2 หลงัข้ึนไป ซ่ึงลูกคา้มีความเส่ียงท่ีสถาบนัการเงินจะไม่อนุมติัสินเช่ือ

ให้ อนัจะส่งผลกระทบต่อยอดการโอนกรรมสิทธ์ิ เพ่ือลดความเส่ียงดงักล่าว บริษทัฯ จะประเมินคุณสมบติั

เบ้ืองตน้ และความสามารถในการผอ่นชาํระเงินกูข้องลูกคา้ท่ีจะขอสินเช่ือจากสถาบนัการเงินตั้งแต่ช่วงท่ีเขา้มา

ซ้ือโครงการไปจนถึงการขอสินเช่ือกบัสถาบนัการเงิน นอกจากน้ี สําหรับโครงการจะมีการเรียกเก็บเงินดาวน์

จากลูกคา้ประมาณ 10% ของราคาขาย ส่วนอีก 90% เป็นการขอสินเช่ือจากธนาคาร ณ วนัโอนกรรมสิทธ์ิ ซ่ึงจะ

ทาํให้ความเส่ียงจากการปล่อยสินเช่ือลดลง เน่ืองจากสัดส่วนในการขอสินเช่ือตํ่ากว่าเกณฑ์ท่ีสถาบนัการเงิน

กาํหนด 

 

3.3 ความเส่ียงจากการผดิเงื่อนไขสัญญากู้กบัสถาบันการเงนิ 

บริษทัฯ ไดกู้ย้ืมเงินจากสถาบนัการเงินเพ่ือพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย ์โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 มี

ยอดคงหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียคงคา้งทั้งหมด 1,032,268,050 บาท ซ่ึงสถาบนัการเงินกาํหนดอตัราส่วนหน้ีสิน

ต่อทุนไวไ้ม่เกิน 4 เท่า ขณะท่ีบริษทัฯ มีส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่ 480,814,492 บาท ดงันั้น บริษทัฯ จะกูย้ืม

เพิ่มไดไ้ม่เกินประมาณ 900,000,000 บาท บริษทัฯ จึงมีความเส่ียงท่ีจะผิดเง่ือนไขสัญญากูก้บัสถาบนัการเงินหาก

ไม่สามารถดาํรงสถานะอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนดงักล่าวได ้ส่งผลให้สถาบนัการเงินเรียกชาํระเงินกูคื้นก่อน

กาํหนด อยา่งไรก็ตามปัจจุบนัอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนของบริษทัฯ เป็นไปตามเง่ือนไขของสถาบนัการเงิน และ

บริษทัฯ เฝ้าระวงัและควบคุมไม่ใหอ้ตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเกินกวา่เง่ือนไขดงักล่าว 

 

3.4 ความเส่ียงจากการถูกเพกิถอนจากการเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน 

ดว้ยตลาดหลกัทรัพยฯ์ ไดก้าํหนดให้บริษทัฯ ดาํเนินการแกไ้ขคุณสมบติัตามเกณฑ์รับหลกัทรัพยใ์หม่เพ่ือให้

กลบัมาซ้ือขายไดจ้นถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 ซ่ึงบริษทัฯ ยงัไม่สามารถแกไ้ขคุณสมบติัไดค้รบทุกขอ้ภายใน

กาํหนดระยะเวลาดงักล่าว บริษทัฯ จึงมีความเส่ียงจากการถูกเพิกถอนจากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนใน

ตลาดหลกัทรัพยฯ์ อย่างไรก็ตามบริษทัฯ ไดข้อขยายระยะเวลาการดาํเนินการดงักล่าวออกไปจนถึงวนัท่ี 31 

มีนาคม 2563 โดยคาํขอดงักล่าวอยูร่ะหวา่งพิจารณาของตลาดหลกัทรัพยฯ์ 
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4. ทรัพย์สินทีใ่ช้ในการประกอบธุรกจิ 

 

1.1 ทรัพย์สินถาวรหลกัทีบ่ริษัทฯ และบริษัทย่อยใช้ในการประกอบธุรกจิ  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ทรัพยสิ์นถาวรหลกั ประกอบดว้ย ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า อุปกรณ์ เคร่ืองตกแต่งและ

เคร่ืองใชส้าํนกังาน  และยานพาหนะ เป็นตน้ ซ่ึงสามารถแสดงรายละเอียดไดด้งัน้ี 

ประเภท / ลกัษณะทรัพย์สิน 

มูลค่าทางบัญชีสุทธิ  

(ล้านบาท) ลกัษณะกรรมสิทธ์ิ 

31 ธ.ค. 61 31 ธ.ค. 60 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 1.82 - บริษทัยอ่ยเป็นเจา้ของ 

อุปกรณ์ 0.24 0.26 บริษทัยอ่ยเป็นเจา้ของ 

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 2.18 0.71 บริษทัยอ่ยเป็นเจา้ของ 

งานระหวา่งก่อสร้าง - 0.03 บริษทัยอ่ยเป็นเจา้ของ 

ยานพาหนะ 2.44 3.45 บริษทัยอ่ยเป็นเจา้ของ 

รวม 6.68 4.46  

 

1.2 นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อย และบริษัทร่วม 

บริษทัฯ จะลงทุนในบริษทัท่ีประกอบธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพย ์และธุรกิจท่ีเก่ียวขอ้งเท่านั้น เพ่ือสนบัสนุน

ธุรกิจหลกัของบริษทัฯ 
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5. ข้อพพิาททางกฎหมาย 

 

บริษทัฯ ไม่มีขอ้พิพาททางกฎหมาย 
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6. ข้อมูลทัว่ไปและข้อมูลสําคญัอืน่ 

6.1 ขอ้มูลทัว่ไป 

(1)  บริษทัท่ีออกหลกัทรัพย ์

ช่ือ:  บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

สถานท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่: เลขท่ี 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วนั บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้นท่ี 19 ยนิูต 

1901 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

ประเภทธุรกิจ: ลงทุนในบริษทัอ่ืน ๆ 

เลขทะเบียนบริษทั: 0107546000181 

โทรศพัท:์ 02-026-3512 

โทรสาร: 02-026-3513 

Homepage: www.assetfive.co.th 

จาํนวนและชนิดของหุน้ท่ีจาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั: 

หุน้สามญั 1,123,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

 

(2)  นิติบุคคลท่ีบริษทัถือหุน้ตั้งแต่ร้อยละ 10 ข้ึนไป 

ช่ือ:  บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

สถานท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่: เลขท่ี 349 อาคารเอสเจ อินฟินิท วนั บิสซิเนส คอมเพล็กซ์ ชั้นท่ี 19 ยนิูต 

1901 ถนนวภิาวดีรังสิต แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร 

ประเภทธุรกิจ: พฒันาอสังหาริมทรัพย ์

โทรศพัท:์ 02-026-3512 

โทรสาร: 02-026-3513 

จาํนวนและชนิดของหุน้ท่ีจาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั: 

หุน้สามญั 30,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 

 

ช่ือ:  บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

สถานท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่: เลขท่ี 99/99 ถนนพรหมประกาย ตาํบลหมากแขง้ อาํเภอเมืองอุดรธานี 

จงัหวดัอุดรธานี 

ประเภทธุรกิจ: พฒันาอสังหาริมทรัพย ์

โทรศพัท:์ 042-329398 

โทรสาร: -ไม่มี- 

จาํนวนและชนิดของหุน้ท่ีจาํหน่าย

ไดแ้ลว้ทั้งหมดของบริษทั: 

หุน้สามญั 30,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 100 บาท 
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(3) บุคคลอา้งอิงอ่ืน ๆ 

นายทะเบียนหลกัทรัพย ์

ช่ือ:  บริษทั ศนูยรั์บฝากหลกัทรัพย ์(ประเทศไทย) จาํกดั 

สถานท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่: อาคารตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย  

410/93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงสามเสนนอก 

เขตหว้งขวาง กรุงเทพมหานคร 10310 

โทรศพัท:์ 02-009-9000 

โทรสาร: 02-009-9991 

 

ผูส้อบบญัชี 

ช่ือ:  นางจุมพฏ ไพรรัตนากร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 7645 

นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 5599 

นางสาวสุภาภรณ์ มัง่จิตร ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี 8125 

แห่งบริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

สถานท่ีตั้งสาํนกังานใหญ่: 316/32 ซอยสุขุมวิท  22 ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร 10110 

โทรศพัท:์ 0-2259-5300 

โทรสาร: 02-260-1553 

 

6.2 ขอ้มูลสาํคญัอ่ืน 

 - ไม่มี - 
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ส่วนที่ 2 

การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 

 

7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ ถือหุ้น  

 

7.1  จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล้ว 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียน 1,123,000,000 บาท เรียกชาํระแล้ว 1,123,000,000 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญั 1,123,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

 

7.2 ต๋ัวแลกเงิน หรือต๋ัวสัญญาใช้เงิน 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ ไม่มียอดคงเหลือของตัว๋แลกเงิน หรือตัว๋สัญญาใชเ้งิน 

 

7.3 ผู้ถือหุ้น 

(1) รายช่ือผูถ้ือหุ้นใหญ่ จาํนวนหุ้น และสัดส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯ 10 อนัดบัแรก ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2561 (อา้งอิงจากสมุดทะเบียนรายช่ือผูถ้ือหุน้ล่าสุด ณ วนัท่ี 28 ธนัวาคม 2561) มีดงัน้ี  

ลําดับที่ ผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น สัดส่วนร้อยละ 

1 บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั 752,836,413 67.04 

2 นายเกรียงไกร  ศิระวณิชการ 325,065, 501  28.95 

3 นายธญัญวฒัน์ เตวชิระ 5,672,900 0.51 

4 นางสาวบงกช อศัวบริรักษ ์ 4,000,000 0.36 

5 Mr. Chua Khoon Wong 3,700,000 0.33 

6 นายสมพล ฤกษส์มถวิล 2,534,400 0.23 

7 นายไพบูลย ์สุเมธกชกร 2,532,500 0.23 

8 นางปาริชาต ลีวงศเ์จริญ 2,000,000 0.18 

9 บริษทั ไทยเอน็วีดีอาร์ จาํกดั 1,788,064 0.16 

10 นายอนุรักษ ์ รัตนานุรักษ ์ 1,400,000 0.12 

 ผูถ้ือหุน้รายอื่น 21,470,573 1.91 

 รวม 1,123,000,000 100.00 

 

ภายหลังบริษัทฯ รับโอนกิจการทั้ งหมดของ บริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลด้ิง จํากัด (“AFH”) AFH จะ

ดาํเนินการจดทะเบียนเลิกกิจการเพื่อให้การรับโอนกิจการทั้งหมดเป็นไปตามเง่ือนไขการยกเวน้ภาษีอากรของ

ประมวลรัษฎากร และชําระบัญชีเพื่อคืนทุนให้แก่ผู ้ถือหุ้นของAFH ส่งผลให้หุ้นสามัญเพิ่มทุนจํานวน 
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752,836,413 หุ้น ของบริษทัฯ จะถูกโอนไปยงัผูถ้ือหุ้นของ AFH โดยโครงสร้างผูถ้ือหุ้นของบริษทัฯ หลงัการ

ชาํระบญัชีของ AFH สรุปได ้ดงัน้ี 

 ลําดับที่ ผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น สัดส่วนร้อยละ 

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 468,038,398 41.68 

2 นายเกรียงไกร  ศิระวณิชการ 325,065,150 28.95 

3 นางไกวซัน ปัญจทรัพย ์ 48,934,367 4.36 

4 นายจตุรงค ์ธนะปุระ 46,901,709 4.18 

5 นายยงเกียรติ ศิริวจันางกูร 46,901,709 4.18 

6 นายกิติพงศ ์ปุรานิธี 31,619,129 2.82 

7 นายพุฒินนัทน์ ภทัรไพบูลยก์ิจ 31,619,129 2.82 

8 นายเสรี โอจรัสพร 31,619,129 2.82 

9 นายสาโรจน์ อศัวพรชยั 31,619,129 2.82 

10 นายเทิดศกัด์ิ เชิดชูอาํไพ 15,583,714 1.39 

 ผูถ้ือหุน้รายอื่น 45,098,437 4.02 

 รวม 1,123,000,000 100.00 

  

(2) รายช่ือผูถ้ือหุ้นของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัแกน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2561 มีดงัน้ี 

ลําดับที่ ผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น สัดส่วน 

1 บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 28,999,999 100.00% 

2 นางสาวธนัยพร อนนัตศิลป์ 1,000,000 3.33% 

3 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 1 0.00% 

 รวม 30,000,000 100.00% 

 

  รายช่ือผูถ้ือหุน้ของบริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีดงัน้ี 

ลําดับที่ ผู้ถือหุ้น จํานวนหุ้น สัดส่วน 

1 บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 29,997 100.00% 

2 นายจตุรงค ์ธนะปุระ 1 0.00% 

3 นายยงเกียรติ ศิริวจันางกูร 1 0.00% 

4 นายเทิดศกัด์ิ เชิดชูอาํไพ 1 0.00% 

 รวม 30,000 100.00% 
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(3)  ขอ้ตกลงระหว่างผูถ้ือหุน้ใหญ่ (Shareholders’ agreement) 

- ไม่มี - 

 

7.4  การออกหลักทรัพย์อ่ืน 

- ไม่มี - 

 

7.5  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย มีนโยบายจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถ้ือหุน้ในอตัราประมาณร้อยละ 50 ของกาํไรสุทธิหลงั

หกัภาษี และสาํรองตามกฎหมาย โดยคาํนวณจากงบการเงินเฉพาะบริษทั (งบเด่ียว)  

คณะกรรมการบริษทัพิจารณาจ่ายเงินปันผลประจาํปีของบริษทัฯ โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์ต่อผูถ้ือหุน้เป็นหลกั 

เช่น การสาํรองเงินไวเ้พื่อลงทุนในอนาคต การสํารองเงินไวเ้พื่อจ่ายชาํระคืนเงินกูย้มื หรือเป็นเงินทุนหมุนเวียน

ภายใน บริษทัฯ จะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถ้ือหุน้  

 

8.  โครงสร้างการจัดการ 

 

8.1  คณะกรรมการบริษัท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 คณะกรรมการของบริษทั มีรายช่ือดงัต่อไปน้ี คือ 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหน่ง วันที่เข้าดํารงตําแหน่ง 
จํานวนคร้ังที่

เข้าประชุม 

1 นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ประธานกรรมการบริษทั 5 กุมภาพนัธ์ 2561 10/11 

2 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

และกรรมการบริษทั 
27 เมษายน 2561 

7/7 

3 นายฐิติวฒัน์ คูวิจิตรสุวรรณ กรรมการบริษทั 5 กุมภาพนัธ์ 2561 10/11 

4 นายยงเกียรติ ศิริวจันางกูร กรรมการบริษทั 9 พฤษภาคม 2561 5/5 

5 นายวลัลภ ศรีไพศาล กรรมการอิสระและประธาน

กรรมการตรวจสอบ 

 27 เม ษ า ย น  2561 

(กรรมการอิสระ) , 

9 พ ฤษภ าคม 2561 

(ก ร ร ม ก า ร

ตรวจสอบ) 

7/7 

6 นายภูริพฒัน์ ชุ่มธรรม กรรมการอิสระ 

และกรรมการตรวจสอบ 

9 พฤษภาคม 2561 5/5 

7 นางสาวศนัสนีย ์พูลสวสัด์ิ กรรมการอิสระ  22 ตุลาคม 2561 2/2 
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ลําดับ รายช่ือ ตําแหน่ง วันที่เข้าดํารงตําแหน่ง 
จํานวนคร้ังที่

เข้าประชุม 

และกรรมการตรวจสอบ 

 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทัฯ 

นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ และนายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ลงลายมือช่ือร่วมกันและประทบัตราสําคัญของ 

บริษทัฯ 

 

คณะกรรมการบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด (บริษัทแกน) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 คณะกรรมการของบริษทัแกน มีรายช่ือดงัต่อไปน้ี คือ 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหน่ง 
วันที่เข้าดํารง

ตําแหน่ง 

จํานวนคร้ังที่

เข้าประชุม 

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ กรรมการผูจ้ดัการ 5 กนัยายน 2556 9/9 

 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั 

นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ลงลายมือช่ือและประทบัตราสาํคญัของบริษทั 

 

คณะกรรมการบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากัด (บริษัทย่อย) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 คณะกรรมการของบริษทัยอ่ย มีรายช่ือดงัต่อไปน้ี คือ 

ลําดับ รายช่ือ ตําแหน่ง 
วันที่เข้าดํารง

ตําแหน่ง 

จํานวนคร้ังที่

เข้าประชุม 

1 นายจตุรงค ์ธนะปุระ กรรมการผูจ้ดัการ 23 กนัยายน 2558 4/4 

2 นายยงเกียรติ ศิริวจันางกูร กรรมการบริษทั 8 ธนัวาคม 2558 4/4 

3 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ กรรมการบริษทั 17 สิงหาคม 2560 4/4 

 

กรรมการผูมี้อาํนาจลงนามผูกพนับริษทั 

กรรมการสองคนลงลายมือช่ือร่วมกนัและประทบัตราสาํคญัของบริษทั 
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8.2  ผู้บริหาร 

โครงสร้างองค์กรของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัฯ มีผูบ้ริหารจาํนวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1.  นายศุภโชค  ปัญจทรัพย ์ ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2.  นางสาวชมพูนุท  สุวรรณ ผูช่้วยประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร สายงานบญัชีและการเงิน 

3.  นางสาวพฒัน์สรณ์  วิสุทธิพงษ ์ เลขานุการบริษทั และผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
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โครงสร้างองค์กรของบริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั จาํกดั มีผูบ้ริหารจาํนวน 4 ท่าน ดงัน้ี 

1.   นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์  ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร 

2.   นางสาวธนนัพชัร      มุขชาติ  ผูจ้ดัการฝ่ายขายและการตลาด 

3. นางสาวชมพูนุท  สุวรรณ  ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

4. นายสามารถ ศรีมหาพรหม ผูจ้ดัการโครงการ 
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โครงสร้างองค์กรของบริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากัด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั จาํกดั มีผูบ้ริหารจาํนวน 3 ท่าน ดงัน้ี 

1.   นายจตุรงค ์          ธนะปุระ  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและรักษาการผู ้จัดการฝ่ายขายและ

    การตลาด 

2.   นายวรวุฒิ           เม่ามีศรี  ผูอ้าํนายการฝ่ายปฏิบติัการ และรักษาการผูจ้ดัการฝ่ายธุรการ 

3.   นายนิวฒัน์           ชยัมหา  วิศวกรโครงการ 
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8.3  เลขานุการบริษัท 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 10/2561 ไดมี้มติแต่งตั้งให้ นางสาวพฒัน์สรณ์ วิสุทธิพงษ์ ดาํรงตาํแหน่ง

เป็นเลขานุการบริษทั ตั้ งแต่วันท่ี 10 สิงหาคม 2561 โดยคุณสมบัติของผูด้าํรงตาํแหน่งเป็นเลขานุการบริษัท

ปรากฎในเอกสารแนบ 1 และมีขอบเขตหนา้ท่ีความรับผิดชอบ ดงัน้ี 

ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท  

1. จดัทาํ และเกบ็รักษาทะเบียนกรรมการ หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ 

และรายงานประจาํปีของบริษทัฯ รวมทั้งหนงัสือนดัประชุมผูถ้ือหุน้ และรายงานการประชุมผูถ้ือหุน้ 

2. จดัการประชุมผูถ้ือหุ้น ประชุมคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองให้เป็นไปตามกฎหมาย 

ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ กฎบตัรของคณะกรรมการแต่ละชุดและขอ้พึงปฏิบติัท่ีดี (Best Practices) 

3. แจง้มติ นโยบายของคณะกรรมการบริษทั และผูถ้ือหุ้นให้ผูบ้ริหารท่ีเกี่ยวขอ้งทราบ และติดตามการปฏิบติั

ตามมติ และนโยบาย 

4. ให้คาํปรึกษาขอ้เสนอแนะเบ้ืองตน้แก่คณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองในประเด็นท่ี

เกี่ยวกบัขอ้กฎหมาย ระเบียบ ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และขอ้พึงปฏิบติัดา้นการกาํกบัดูแลกิจการและติดตาม

ให้มีการปฏิบติัตามอยา่งถูกตอ้ง และสมํ่าเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงท่ีมีนัยสาํคญัแก่กรรมการ

บริษทั 

5. บนัทึกรายงานการประชุมผูถ้ือหุน้ และการประชุมคณะกรรมการบริษทั รวมทั้งติดตามใหมี้การปฏิบติัตาม

มติท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ และท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั 

6. ดูแลให้มีการเปิดเผยขอ้มูล และรายงานสารสนเทศในส่วนท่ีรับผิดชอบต่อหน่วยงานกาํกบัดูแลให้เป็นไป

ตามกฎหมาย ระเบียบ และนโยบายการเปิดเผยขอ้มูลข่าวสารของบริษทัฯ 

7. ติดต่อส่ือสารกบัผูถ้ือหุน้ ทัว่ไปใหไ้ดรั้บทราบสิทธิต่าง ๆ ของ ผูถ้ือหุน้ และข่าวสารของบริษทัฯ 

8. จดัทาํ และเกบ็รักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการ หรือผูบ้ริหาร และเอกสารสาํคญัอื่น ๆ 

เช่นทะเบียนกรรมการบริษทั หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการบริษทั รายงานการประชุมคณะกรรมการ

บริษทั และรายงานประจาํปีของบริษทัฯ รวมถึงหนังสือนัด ประชุมผูถ้ือหุ้น และรายงานการประชุมผูถ้ือ

หุน้ 

9. ดูแลใหห้น่วยงานเลขานุการบริษทัเป็นศูนยก์ลางของขอ้มูลองคก์ร (Corporate Records) อาทิ หนังสือจด

ทะเบียนนิติบุคคล บริคณห์สนธิ ขอ้บงัคบั ทะเบียนผูถ้ือหุน้ ฯลฯ 

10. ใหค้าํแนะนาํ และคาํปรึกษาในการเขา้รับตาํแหน่งของกรรมการบริษทัท่ีไดรั้บการแต่งตั้งใหม่ 

11. ดูแลกจิกรรมของคณะกรรมการบริษทัและดาํเนินการเร่ืองอื่น ๆ ตามท่ีกฎหมายกาํหนด หรือตามท่ีไดรั้บ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั หรือตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด 

12. ดาํเนินการอื่น ๆ ตามท่ีคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนประกาศกาํหนด  
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8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

(1) ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน 

(ก) ค่าตอบแทนในฐานะกรรมการบริษทั 

รายช่ือกรรมการบริษัท ค่าตอบแทน (บาท) 

1.  นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ 299,500 

2.  นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 141,000 

3.  นายฐิติวฒัน์ คูวิจิตรสุวรรณ 214,500 

4.  นายยงเกียรติ ศิริวจันางกูร 117,097 

5.  นายวลัลภ ศรีไพศาล 165,000 

6. นายภูริพฒัน์ ชุ่มธรรม 138,097 

7.  นางสาวศนัสนีย ์พูลสวสัด์ิ 37,000 

8.  นายสมเกียรติ ตนักิตติวฒัน ์ 62,258 

9. นายมนตช์ยั  อรวงศไ์พศาล 70,000 

10. พนัเอกสมชาติ โตวิชยั 17,143 

11. นางสาวพทัธนนัท ์ อภิรโยธิน 50,000 

12.  พลเอกทิวะพร  ชะนะพะเนาว ์ 138,000 

13.  นายสราวุฒิ  ภูมิถาวร 89,500 

14.  นายธวชั  จิตตรานนท ์ 142,403 

รวม 1,681,498 

โดยค่าตอบแทนดงักล่าว ประกอบดว้ยค่าตอบแทนรายเดือน และเบ้ียประชุมกรรมการ ซ่ึงไม่ไดผ้นั

แปรกบัผลการดาํเนินงาน 

 

(ข) ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบริหาร และผูบ้ริหาร 

ส่วนของบริษัทฯ แบ่งเป็น 2 ช่วงเน่ืองจากการเปลี่ยนโครงสร้างการบริหาร โดยมีค่าตอบแทน

ผูบ้ริหาร จาํนวน 1,480,050 บาท สาํหรับผูบ้ริหารจาํนวน 4 ราย ในระยะเวลาตั้งแต่ วนัท่ี 1 มกราคม 

2561 ถึง 30 เมษายน 2561 และมีค่าตอบแทนผูบ้ริหาร จาํนวน 877,050 บาท สาํหรับผูบ้ริหารจาํนวน 

3 ราย ในระยะเวลาตั้งแต่ วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2561 ถึง 31 ธนัวาคม 2561 

ส่วนของบริษทัแกน จาํนวน 1,741,667 บาท สาํหรับผูบ้ริหารจาํนวน 4 ราย 

ส่วนของบริษทัยอ่ย จาํนวน 2,337,200 บาท สาํหรับผูบ้ริหารจาํนวน 3 ราย 
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(2) ค่าตอบแทนอื่น 

 - ไม่มี- 

 

8.5 บุคลากร   

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 จาํนวนพนกังานทั้งหมดของบริษทัฯ มีจาํนวน 3 คน (รวมผูบ้ริหาร) และบริษทั

ยอ่ย มีจาํนวน 37 คน (รวมผูบ้ริหาร) โดยมีรายละเอียดตามตารางดงัต่อไปน้ี 

ฝ่ายงาน จาํนวนคน 

บริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรช่ัน จํากัด(มหาชน)    

ฝ่ายบริหาร  

ฝ่ายบญัชี และการเงิน 

ฝ่ายเลขานุการ 

1 

1 

1 

รวม 

ค่าตอบแทนบุคลากร 3,654,803 บาท  (รวมผูบ้ริหาร) 

(ประกอบดว้ยเงินเดือน โบนสั เงินชดเชย และเงินสมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ) 

หมายเหตุ: เน่ืองจากการมีเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารส่งผลให้ค่า ค่าตอบแทน

บุคลากร จาํนวน 3,654,803 บาท  รวมค่าตอบแทนของผูบ้ริหารและบุคคลาก่อน

ก่อนและหลกัการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหาร 

3 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากัด  

ฝ่ายบริหาร  4 

ฝ่ายธุรการ และนิติกรรม  3 

ฝ่ายบญัชี และการเงิน 

ฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

2 

1 

ฝ่ายการตลาดและการขาย 2 

สาํนกังานโครงการ และก่อสร้าง  3 

รวม 

ค่าตอบแทนบุคลากร 6,611,401 บาท  (รวมผูบ้ริหาร) 

(ประกอบดว้ยเงินเดือน โบนสั และเงินสมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ) 

15 

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากัด  

ฝ่ายบริหาร  1 

ฝ่ายธุรการ  2 

ฝ่ายจดัซ้ือ 

ฝ่ายบญัชี และการเงิน 

1 

3 
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ฝ่ายงาน จาํนวนคน 

ฝ่ายการตลาดและการขาย 6 

ฝ่ายก่อสร้าง  6 

รวม 

ค่าตอบแทนบุคลากร 6,200,482 บาท (รวมผูบ้ริหาร) 

(ประกอบดว้ยเงินเดือน โบนสั และเงินสมทบกองทุนสาํรองเลี้ยงชีพ) 

19 

รวมพนกังานทั้งหมด 37 

ทั้งน้ีในระยะเวลา 3 ปีท่ีผ่านมา บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไม่มีขอ้พิพาทแรงงานใด ๆ 

 

นโยบายในการพัฒนาพนักงาน 

บริษทัฯ มีเป้าหมายในการพฒันาบุคลากรให้มีทกัษะความรู้ ความสามารถ มีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั และการ

ทาํงานเป็นทีม ซ่ึงเป็นส่ิงสําคัญท่ีจะช่วยผลกัดนัให้บริษทัฯ บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้โดยบริษทัฯ มีแนวทาง

ดงัต่อไปน้ี  

1. การคดัเลือกพนักงาน ฝ่ายทรัพยากรมนุษยมี์หน้าท่ีการจดัหาเคร่ืองมือท่ีเหมาะสม เพื่อใชใ้นการคดักรอง

บุคลากรขององคก์ร 

2. การฝึกอบรม 

2.1 เพื่อให้บริษทัฯ มีความเจริญเติบโตอยา่งต่อเน่ือง การพฒันาพนักงาน ซ่ึงเป็นทรัพยากรท่ีสาํคญั จึง

ถือเป็นนโยบายหลกัของบริษทัฯ ทั้งน้ี กระบวนการดงักล่าวเป็นการเสริมสร้างทกัษะ และ ความรู้

ความสามารถให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด โดยมุ่งเน้นการพัฒนาบุคลากรออกเป็น 4 ดา้น คือการ

เตรียมความพร้อมในการเป็นผูบ้ริหาร (Leadership program) 

2.2 การทาํงานเป็นทีม (Team Building program) 

2.3 การฝึกอบรมตามความรู้ความสามารถเฉพาะทาง (Core Competency program) 

2.4 การอบรมพนกังานเขา้ใหม่ (Orientation program) 

3. การประเมินผลงาน ใชร้ะบบการประเมินแบบ KPI (Key Performance Index) เขา้มาเป็นตวัช้ีวดั เพื่อให้

เกิดความยติุธรรม ชดัเจน และจดัทาํเป็นคู่มือท่ีช่วยช้ีแนะแนวทาง และมีประสิทธิภาพ 

4. การสํารวจผลตอบแทน (Salary Survey) เพื่อปรับปรุงโครงสร้างเงินเดือนของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ให้

ทนัสมยัสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ สภาวะเศรษฐกิจ มีมาตรฐานเช่นเดียวกนักบัในอุตสาหกรรม 

5. การสํารวจความคิดเห็น และความพึงพอใจของพนักงาน เพื่อให้พนักงานได้มีส่วนร่วมในการกาํหนด

วฒันธรรมองคก์ร ตลอดจนสามารถนาํมาใชใ้นการปรับกลยทุธ์ในการบริหารงานในอนาคตไดด้ว้ย 

6. การสร้างวฒันธรรมองค์กร ให้พนักงานยึดถือปฏิบัติตามกฎระเบียบทางราชการอย่างเคร่งครัด พร้อม

ปลู กฝังค่านิ ยมอัน ดี งามให้แก่พ นัก งาน ทุ กค น  ให้ ต่างมีใจ มุ่งมั่น ใน การร่วมพัฒ น าโครงการ

อสังหาริมทรัพยโ์ดยเปรียบเสมือนเป็นของตนเอง โดยเน้นการสร้างสรรค์ท่ีอยู่อาศยัเพื่อพฒันาคุณภาพ
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ชีวิต และสร้างชุมชมท่ีน่าอยู่ เพราะความเช่ือท่ีว่า “ครอบครัว คือ พื้นฐานท่ีสําคญั และเป็นส่วนท่ีสําคญั

ท่ีสุดในการดาํรงชีวิต” เพื่อเป็นผูพ้ ัฒนาอสังหาริมทรัพยท่ี์น่าเช่ือถือ เน้นถึงการสร้างคุณค่าของความ

แตกต่างในราคายติุธรรม และสนบัสนุนการสร้างความอบอุ่นในครอบครัว 

7. การวางแผนสืบทอดตาํแหน่ง (Succession Plan) เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อมสาํหรับอนาคต บริษทัฯจะ

จดัใหมี้การพฒันาผูท่ี้มีความรู้ความสามารถเพื่อใหเ้ป็นผูสื้บทอดตาํแหน่ง โดยจะมีการพฒันาเป็นขั้นตอน 

ทั้งน้ี คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทน จะเป็นผูก้าํกบัดูแลแผนดงักล่าว โดยมีฝ่ายทรัพยากร

บุคคลเป็นผู ้จัดทาํแผนเสนอเพื่อพิจารณา และเม่ือคณะกรรมการสรรหา และพิจารณาค่าตอบแทนได้

คดัเลือกผูท่ี้มีคุณสมบติัเหมาะสม เพื่อนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาต่อไป 
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9.  การกํากับดูแลกิจการ 

 

9.1  นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 

คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายการจะปฏิบติัตามขอ้พึงปฏิบติัท่ีดี (Code  Of  Best  Practices)  สาํหรับ

กรรมการบริษทัจดทะเบียนท่ีเป็นไปตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยภายหลงัจากท่ีบริษทัฯ 

ไดน้าํหลกัทรัพยเ์ขา้จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย ์เอ็ม เอ ไอ ในส่วนของการปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแล

กิจการท่ีดี 15 ขอ้ ของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยนั้นท่ีผ่านมาบริษทัไดมี้การปฏิบติัดงัน้ี 

(1) คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการ  

เน่ืองจากเห็นว่าเป็นส่ิงท่ีมีความสําคัญ และจําเป็นต่อการดาํเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตท่ีย ัง่ยืน 

คณะกรรมการบริษทัมีความมุ่งมัน่ และตั้งใจท่ีจะปฏิบติัตามหลกัการดงักล่าว เพื่อประโยชน์ในระยะยาว

ของผูถ้ือหุน้ภายใตก้รอบขอ้กาํหนดของกฎหมาย และจริยธรรมทางธุรกิจ เวน้แต่เร่ืองดงัต่อไปน้ีจะกระทาํ

ไดต่้อเม่ือไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นก่อน ทั้งน้ีกาํหนดให้รายการท่ีกรรมการ หรือบุคคลท่ีอาจมี

ความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์อื่นใดกบับริษทัฯ หรือบริษทัย่อยให้

กรรมการซ่ึงมีส่วนไดเ้สียในเร่ืองนั้นไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนั้น 

 เร่ืองท่ีกฎหมายกาํหนดใหต้อ้งไดม้ติท่ีประชุมผูถ้ือหุน้ 

 การทํารายการท่ีกรรมการมีส่วนได้เสีย และอยู่ในข่ายท่ีกฎหมาย หรือข้อกาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยฯ์ ระบุใหต้อ้งไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมผูถ้อืหุน้   

 นอกจากนั้นในกรณีดงัต่อไปน้ีจะตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นดว้ยคะแนนเสียง 

ไม่นอ้ยกว่า 3 ใน 4 ของจาํนวนเสียงทั้งหมดของผูถ้ือหุน้ท่ีเขา้ประชุมและมีสิทธิ ออกเสียงลงคะแนน 

-    การขายหรือโอนกิจการของบริษทัทั้งหมด หรือบางส่วนท่ีสาํคญั 

-    การซ้ือ หรือรับโอนกิจการของบริษทัอื่น หรือบริษทัเอกชนมาเป็นของบริษทั 

-    การทาํ แกไ้ข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวข้องกบัการให้เช่ากิจการของบริษัททั้ งหมดหรือบางส่วนท่ี

สําคญั การมอบหมายให้บุคคลอื่นเขา้จัดการธุรกิจของบริษทัหรือการรวมกิจการกบับุคคลอื่น

โดยมีวตัถุประสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทุนกนั 

-    การแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิหรือขอ้บงัคบั 

-    การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุน้กู ้การควบหรือเลิกบริษทั 

(2) สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะปฏิบติัต่อผูถ้ือหุน้และอาํนวยความสะดวกแก่ผูถ้ือหุน้ทั้งในการเขา้ร่วมประชุม การ

ไดรั้บสารสนเทศและการใชสิ้ทธิออกเสียงลงคะแนนในท่ีประชุมผูถ้ือหุ้น บริษทัฯ ไดจ้ัดสรรเวลาการ

ประชุมอย่างเหมาะสม และปฏิบติัต่อผูถ้ือหุ้นทุกรายอยา่งเท่าเทียมกนัในการแสดงความคิดเห็นและตั้ง

คาํถามใด ๆ ต่อท่ีประชุมตามระเบียบวาระการประชุมและเร่ืองอื่น ๆ ท่ีมีผูถ้ือหุ้นเสนอ โดยในปี 2561 มี

การจดัประชุมผูถ้ือหุน้จาํนวน 2 คร้ัง ไดแ้ก่ การประชุมสามญัประจาํปี 2561 และการประชุมวิสามญั คร้ัง
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ท่ี 1/2561 โดยท่ีผ่านมาบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งขอ้มูลประกอบการประชุมตามวาระ

ต่าง ๆ ใหผู้ถ้ือหุน้ทราบล่วงหนา้เป็นเวลาไม่นอ้ยกว่า 7 วนั  ซ่ึงเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ  

(3) สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทัฯ ให้ความสําคญักบัผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีสําคญั  อนัไดแ้ก่  กลุ่มลูกคา้ คู่คา้  ผูถ้ือหุ้น  ผูล้งทุน  ผูส้อบ

บญัชีอิสระ คู่แข่ง ชุมชน ตลอดจนหน่วยงานอื่น ๆ ในสังคม  บริษทัฯ คาํนึงถึงสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สีย

อย่างเป็นธรรมในการตัดสินใจดาํเนินการใด ๆ ด้วยความสุจริต โดยจะมีการรับฟังความคิดเห็นหรือ

ขอ้เสนอแนะจากผูมี้ส่วนไดเ้สียดงักล่าว ก่อนกระทาํการใด ๆ ท่ีมีผลกระทบต่อกลุ่มต่าง ๆ ในส่วนของ

สังคม บริษัทฯ จะปฏิบัติหน้าท่ีในความรับผิดชอบดว้ยจิตสํานึกสนับสนุนกิจกรรมชุมชนต่าง ๆ ท่ี

สร้างสรรค์และมีประโยชน์ตามความเหมาะสม ในส่วนของพนักงานของบริษัทฯ จะไดรั้บการพฒันา

ความรู้และทกัษะต่าง ๆ อยา่งสมํ่าเสมอและไดรั้บสวสัดิการท่ีดีและปฏิบติักบัพนักงานอยา่งเท่าเทียมและ

เป็นธรรม 

(4) การประชุมผู้ถือหุ้น 

บริษัทฯ จัดให้มีการประชุมผู ้ถือหุ้น โดยมีการจัดส่งหนังสือเชิญประชุมอย่างน้อย 7 วัน และในการ

ประชุมผู ้ถือหุ้นจะมีกรรมการบริษัทและกรรมการการตรวจสอบร่วมประชุมดว้ย โดยประธานในท่ี

ประชุมไดจ้ัดสรรเวลาการประชุมอย่างเหมาะสมและปฏิบติัต่อผูถ้ือหุ้นอย่างเหมาะสมทุกรายอย่างเท่า

เทียมกนัในการแสดงความเห็นและตั้งคาํถามใด ๆ ต่อท่ีประชุมตามระเบียบวาระการประชุม และเร่ืองท่ี

เสนอ รวมทั้งไดบ้นัทึกประเดน็ซักถามและขอ้คิดเห็นท่ีสาํคญัไวใ้นรายงานการประชุม 

(5) ภาวะผู้นําและวิสัยทัศน์ 

คณะกรรมการบริษทัเป็นผูก้าํหนดทิศทางธุรกิจ  แผนธุรกิจ  แผนการลงทุน และการจัดหาแหล่งเงินทุน

ตลอดจนกาํกบัดูแลควบคุมและติดตามการปฏิบติังานใหเ้ป็นไปตามแผนธุรกิจ  รวมทั้งการสร้างแรงจูงใจ

ใหพ้นกังานมีส่วนร่วมในการดาํเนินกิจการอยา่งเตม็ท่ี 

(6) ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

เพื่อป้องกันความขัดแยง้ทางผลประโยชน์  กรรมการท่ีมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย ้งทาง

ผลประโยชน์ในรายการระหว่างกัน จะไม่มีสิทธิออกเสียงหรือตดัสินใจใด ๆ ในเร่ืองนั้ น ๆ และหาก

รายการระหว่างกนัเขา้ข่ายตามขอ้บงัคบั ประกาศ คาํสั่ง ขอ้กาํหนด หรือกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย บริษัทฯ จะปฏิบัติตามข้อกาํหนดดังกล่าวอย่างเคร่งครัด นอกจากนั้ นบริษัทฯ จะ

ดาํเนินการให้มีการเปิดเผยรายการขอ้มูลท่ีเกี่ยวโยงกนัในรายงานประจาํปีและแบบแสดงรายการขอ้มูล

ประจาํปี (แบบ 56-1) รวมทั้งจะใหค้ณะกรรมการตรวจสอบมีส่วนร่วมในการให้ความเห็นเกี่ยวกบัรายการ

ท่ีเกี่ยวโยงกนัเพื่อให้เกิดความมัน่ใจว่าเป็นรายการท่ีมีความโปร่งใสและแสดงมูลค่ายุติธรรมตามราคา

ตลาด 

 

 

65 



(7) จริยธรรมธุรกิจ 

คณะกรรมการไดจ้ัดทาํแนวทางเกี่ยวกับจริยธรรมหรือจรรยาบรรณ (ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษทั คร้ังท่ี 14/2550) ตามขอ้พึงปฏิบติัท่ีดีสาํหรับกรรมการบริษทัจดทะเบียน (Code Of  Best Practices) 

ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพื่อใหผู้บ้ริหารและพนกังานทุกคนรับทราบและเขา้ใจ

ถึงมาตรการปฏิบติัต่อบริษทัฯ ผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่ม สาธารณชน สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

(8) การถ่วงดุลอํานาจของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 

ปัจจุบนัคณะกรรมการบริษทัมีทั้งหมด 7 ท่าน ประกอบดว้ย กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร จาํนวน 2 ท่าน คิด

เป็นร้อยละ 28.57 ของกรรมการทั้ งหมดและกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารจํานวน 5 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 

71.43 ของกรรมการทั้งหมด โดยมีกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน จากกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารทั้ง 5 ท่าน 

ซ่ึงถือว่าเป็นตวัแทนของผูถ้ือหุ้นในการทาํหนา้ท่ีกาํกบัดูแลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ให้มีความถูกตอ้ง

และโปร่งใส   

(9) ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดนโยบายค่าตอบแทนไวอ้ย่างชดัเจนและโปร่งใส โดยได้กาํหนดค่าตอบแทนอยู่ใน

ระดบัเดียวกบัอุตสาหกรรมและเหมาะสมกบัหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรั้บมอบหมาย  รวมทั้งอยูใ่น

ระดบัท่ีสูงเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบติัท่ีตอ้งการไดแ้ละไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุม

ผูถ้ือหุน้แลว้  ส่วนค่าตอบแทนผูบ้ริหารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษทักาํหนด มี

กระบวนการพิจารณาค่าตอบแทนท่ีเหมาะสม โดยใช้ข้อมูลค่าตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรม

เดียวกนั ขนาดใกลเ้คียงกัน และเช่ือมโยงกับผลการดาํเนินงานของบริษัทและผลการดาํเนินงานของ

ผูบ้ริหารแต่ละท่าน   

(10) การรวมหรือแยกตําแหน่ง 

บริษทัฯ มีทั้งประธานกรรมการบริษทั และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็น 2 ตาํแหน่งและไม่เป็นบุคคล

เดียวกนัซ่ึงแบ่งขอบเขตอาํนาจในการบริหารไวอ้ย่างชดัเจน เพื่อปฏิบติังานไดอ้ย่างโปร่งใส มีการถ่วงดุล

อาํนาจอย่างเพียงพอ ความเป็นอิสระในการจัดการ ทั้งน้ีในมติการอนุมติัการทาํรายการท่ีสาํคญัยงัคงตอ้ง

ไดรั้บการอนุมติัจากท่ีประชุมกรรมการบริษทั หรือท่ีประชุมผูถ้ือหุ้นตามแต่กรณี นอกจากน้ีอาํนาจท่ีมอบ

ใหค้ณะกรรมการบริษทัและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารเป็นการมอบอาํนาจท่ีไม่ทาํใหบุ้คคลท่ีมีส่วนไดเ้สีย

สามารถอนุมัติรายการใด ๆ ท่ีตนเองหรือ บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง้ทางผลประโยชน์ของตนเองทาํ

ร่วมกบับริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ยได ้

(11) การประชุมคณะกรรมการ 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอยา่งน้อยไตรมาสละ  1  คร้ัง  และมีการประชุมพิเศษ

เพิ่มตามความจาํเป็นของธุรกิจบริษทั โดยมีการกาํหนดวาระชดัเจนล่วงหนา้และมีวาระพิจารณาติดตามผล

การดาํเนินงานเป็นประจาํโดยมีการจดัหนังสือเชิญประชุม พร้อมระเบียบวาระการประชุมก่อนการประชุม

เป็นระยะเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า  7  วนั  ก่อนวนัประชุมทุกคร้ัง  เพื่อให้คณะกรรมการไดมี้เวลาศึกษา
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ขอ้มูลอยา่งเพียงพอก่อนเขา้ร่วมประชุม โดยในปี 2560 และปี 2561 คณะกรรมการมีการประชุมทั้งหมด 

13 คร้ัง และ 13 คร้ัง ตามลาํดบั โดยมีรายละเอียดการเขา้ประชุมของกรรมการแต่ละคน  ตามรายละเอียดท่ี

แสดงในขอ้ 2.3 

(12) คณะอนุกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัไดมี้การแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยในการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัฯ 

โดยอาํนาจและหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบเป็นไปตามรายละเอียดในเร่ืองโครงสร้างการจัดการ 

ขอ้ 3.1.8 โดยกรรมการตรวจสอบทุกคนไม่ไดเ้ป็นกรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร และมีคุณสมบติัเป็นไปตามท่ี

กาํหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย์หรือ โดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ข้อบังคับ 

ระเบียบของสํานกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์หรือของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย โดยมีรายละเอียดการเขา้ประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละคน จะแสดงตามรายละเอียด

ในขอ้ 2.3.1 

(13) ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 

บริษทัฯ ให้ความสําคญัต่อระบบการตรวจสอบภายใน ทั้งในระดบับริหารและระดบัปฏิบติังาน เพื่อให้

มัน่ใจว่าการปฏิบติังานหลกัและกิจกรรมทางการเงินท่ีสําคญัของบริษทัฯ ไดด้าํเนินการตามแนวทางท่ี

กาํหนดและมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ อยู่ระหว่างการว่าจ้างท่ีปรึกษาด้านการตรวจสอบระบบควบคุม

ภายใน ซ่ึงมิใช่เป็นพนกังานของบริษทัฯ ทั้งน้ีเพื่อให้ความมัน่ใจว่าระบบควบคุมภายในมีความเหมาะสม

และเป็นอิสระจากฝ่ายบริหารและมีมาตรฐานท่ีดีข้ึนเพื่อประโยชน์สูงสุดของผูถ้ือหุน้ 

(14) รายงานของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินของบริษทัฯ และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน

รายงานประจาํปี โดยงบการเงินดงักล่าว จัดทาํข้ึนตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย  

โดยเลือกใชน้โยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและท่ีปฏิบติัอยา่งสมํ่าเสมอ  และใชดุ้ลยพินิจอย่างระมดัระวงัและ

ประมาณการท่ีดีท่ีสุดในการจดัทาํ  รวมทั้งมีการเปิดเผยขอ้มูลสาํคญัอยา่งเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบ

การเงินคณะกรรมการบริษทัไดจ้ัดให้มีการดาํรงรักษาไวซ่ึ้งระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล 

เพื่อให้มัน่ใจไดอ้ย่างมีเหตุผลว่าการบันทึกขอ้มูลทางบญัชีมีความถูกตอ้ง  ครบถว้น  และเพียงพอท่ีจะ

ดาํรงรักษาไวซ่ึ้งทรัพยสิ์นและเพื่อให้ทราบจุดอ่อนเพื่อป้องกนัไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดาํเนินการท่ี

ผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญในการน้ีคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ งคณะกรรมการตรวจสอบ  ซ่ึ ง

ประกอบดว้ยกรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหารเป็นผูดู้แลรับผิดชอบเกี่ยวกบัคุณภาพของรายงานทางการเงินและ

ระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษทัโดยรวม

อยูใ่นระดบัท่ีน่าพอใจและสามารถสร้างความเช่ือมัน่ใหแ้ก่งบการเงินของบริษทัฯ 

(15) ความสัมพันธ์ของผู้ลงทุน 

คณะกรรมการบริษทัให้ความสําคญัต่อการเปิดเผยขอ้มูลท่ีมีความถูกตอ้ง ครบถว้น โปร่งใส ทั้งรายงาน

ขอ้มูลทางการเงินและขอ้มูลทัว่ไป  ตลอดจนขอ้มูลสาํคญัท่ีมีผลกระทบต่อบริษทัฯ โดยไดเ้ผยแพร่ขอ้มูล
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ข่าวสารต่าง ๆ ดงักล่าวเพื่อให้ผู ้ลงทุนและผูท่ี้เกี่ยวข้องได้รับทราบ โดยผ่านช่องทางและการส่ือสาร

เผยแพร่ขอ้มูลต่าง ๆ ของตลาดหลกัทรัพย ์

 

9.2 คณะกรรมการชุดย่อย 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการชุดยอ่ย 1 ชุด คือ คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงมีรายช่ือดงัน้ี 

รายช่ือ ตําแหน่ง 

1. นายวลัลภ  ศรีไพศาล ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายภูริพฒัน ์     ชุ่มธรรม กรรมการตรวจสอบ 

3. นางสาวศนัสนีย ์ พูลสวสัด์ิ* กรรมการตรวจสอบ 

* กรรมการตรวจสอบ ท่ีมีความรู้และประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงินของบริษทัฯ 

 

ขอบเขตอํานาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตหน้าท่ี และความรับผิดชอบ ตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

ดงัต่อไปน้ี 

1. สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้ง และเปิดเผยอยา่งพอเพียง 

2. สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และระบบการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ท่ีเหมาะสม และมีประสิทธิผล และพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกยา้ย เลิกจ้างหวัหน้าหน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกบัการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบติัตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย ์และตลาดหลักทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซ่ึงมีความเป็นอิสระ เพื่อทาํหน้าท่ีเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ และ 

เสนอค่าตอบแทนของบุคคลดงักล่าว รวมทั้ งเขา้ร่วมประชุมกบัผูส้อบบญัชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเขา้ร่วม

ประชุมดว้ย อยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 

5. พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมาย 

และขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ทั้งน้ี เพื่อให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผล

และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษทัฯ 

6. จัดทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไวใ้นรายงานประจาํปีของบริษทัฯ ซ่ึงรายงาน

ดังกล่าวต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อย

ดงัต่อไปน้ี 

ก. ความเห็นเกี่ยวกบัความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นท่ีเช่ือถือไดข้องรายงานทางการเงินของบริษทัฯ 

ข. ความเห็นเกี่ยวกบัความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ 
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ค. ความเห็นเกี่ยวกบัการปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของ

ตลาดหลกัทรัพย ์หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

ง. ความเห็นเกี่ยวกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี 

จ. ความเห็นเกี่ยวกบัรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

ฉ. จาํนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขา้ร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละ

ท่าน 

ช. ความเห็นหรือขอ้สังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรั้บจากการปฏิบติัหน้าท่ีตามกฎบตัร 

(Charter) 

ซ. รายการอื่นท่ีเห็นว่าผูถ้ือหุน้ และผูล้งทุนทัว่ไปควรทราบภายใตข้อบเขตหนา้ท่ี และความรับผิดชอบ

ท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทั 

7. ในการปฏิบติัหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีขอ้สงสัยว่ามีรายการ หรือ การกระทาํ

ดงัต่อไปน้ี ซ่ึงอาจมีผลกระทบอย่างมีนัยสาํคญัต่อฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ให้

คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั เพื่อดาํเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ี

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร 

(ก) รายการท่ีเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

(ข) การทุจริต หรือ มีส่ิงผิดปกติ หรือมีความบกพร่องท่ีสาํคญัในระบบควบคุมภายใน 

(ค) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ข้อกาํหนดของตลาดหลักทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย หรือ กฎหมายท่ีเกี่ยวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

หากคณะกรรมการบริษัทหรือผู ้บริหารไม่ดาํเนินการให้มีการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาท่ีกาํหนด 

กรรมการตรวจสอบรายใดรายหน่ึงอาจรายงานว่ามีรายการหรือการกระทําดังกล่าวต่อสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์หรือตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 

8. สนบัสนุนและติดตามใหบ้ริษทัฯ มีระบบการบริหารความเส่ียงอยา่งมีประสิทธิภาพ 

9. สอบทานกฏบัตรเป็นประจาํทุกปี เพื่อพิจารณาว่ามีความจําเป็นต้องปรับเปลี่ยนความรับผิดชอบของ

คณะกรรมการตรวจสอบท่ีกาํหนดไวห้รือไม่ และเสนอให้มีการพิจารณาปรับปรุงและแก้ไขกฎบัตร

คณะกรรมการตรวจสอบหากมีความจาํเป็น และนาํเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัเพื่อพิจารณาอนุมติั 

10. รับแจ้งเบาะแสจากพนักงานเกี่ยวกับรายการในงบการเงิน ท่ีไม่เหมาะสมหรือประเด็นอื่น ๆ ด้วย

กระบวนการสอบสวนท่ีเป็นอิสระ และมีการดาํเนินการติดตามท่ีเหมาะสม 

11. ปฏิบติัการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย ดว้ยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

โดยอาศยัอาํนาจตามขอ้บงัคบัของบริษทัตามกฎหมาย 

ในการปฏิบติัหนา้ท่ีดงักล่าวขา้งตน้ คณะกรรมการตรวจสอบมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษทั

โดยตรง และคณ ะกรรมการบ ริษัท ย ังคงมีความรับผิดชอบ ในการดําเนิน งานของบ ริษัทฯ ต่อ

บุคคลภายนอก 
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9.3  การสรรหาและแต่งต้ังกรรมการและผู้บริหารระดับสูงสุด 

(1)  กรรมการอิสระ 

บริษทัฯ ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา โดยในการคดัเลือกบุคคลท่ีจะไดรั้บแต่งตั้งเป็นกรรมการ

อิสระกรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด จะไดรั้บการสรรหาและแต่งตั้งโดยคณะกรรมการบริษทั ซ่ึงมี

ขั้นตอนดงัน้ี 

 คณะกรรมการบริษทัประกอบดว้ยกรรมการอยา่งน้อย 5 ท่าน โดยใหท่ี้ประชุมผูถ้ือหุน้เป็นผูพ้ิจารณา

เลือกตั้ ง และให้คณะกรรมการเลือกตั้ งกรรมการด้วยกันเป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกตั้ ง

ตาํแหน่งอื่น ๆ ตามท่ีเห็นเหมาะสมดว้ยกไ็ด ้

 การเลือกตั้งกรรมการมีวิธีการดงัต่อไปน้ี 

1. ผูถ้ือหุน้คนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึงหุน้ต่อหน่ึงเสียง 

2. ใหอ้อกเสียงลงคะแนนเสียงเลือกตั้งกรรมการเป็นรายบุคคลไป 

3. บุคคลท่ีไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดบัลงมาเป็นผูท่ี้ไดรั้บการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากบั

จาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกในคร้ังนั้น  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งใน

ลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนัเกินกว่าจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ัง

นั้น ให้ผูถ้ือหุ้นทั้งหมดเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาดตามขอ้ (1) และ (2) อีกคร้ังหน่ึงเพื่อเลือกระหว่าง

บุคคลท่ีมีคะแนนเสียงเท่ากนัเท่านั้น 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

1.  ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจาํนวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั* ทั้งน้ีใหน้ับรวมการถือ

หุน้ของผูท่ี้เกี่ยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้น ๆ ดว้ย  

2.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดเ้งินเดือนประจาํ 

หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทั* เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

3.  ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตของกรรมการรายอื่น ผูบ้ริหารบริษทั ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ 

ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บการเสนอใหเ้ป็นกรรมการ ผูบ้ริหาร หรือผูมี้อาํนาจควบคุม

ของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

4.  ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท* ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้

วิจารณญาณอยา่งอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนยั หรือผูมี้อาํนาจควบคุม ของ

ผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั* เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่น้อย

กว่า 2 ปี  

5.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู ้สอบบัญชีของบริษัท* และไม่เป็นผู ้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู ้มีอาํนาจควบคุม หรือ

หุ้นส่วนของสานักงานสอบบญัชี ซ่ึงมีผู ้สอบบญัชีของบริษทั* เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

6.  ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบ้ริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ี

ปรึกษาทางการเงิน ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปีจากบริษทั* และไม่เป็นผูถ้ือหุน้ท่ีมีนัย 
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ผูมี้อาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะ

ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี  

7.  ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้ งข้ึนเพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ 

หรือผูถ้ือหุน้ซ่ึงเป็นผูท่ี้เกี่ยวขอ้งกบัผูถ้ือหุน้รายใหญ่  

8.  ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบักิจการของบริษัทฯ หรือ

บริษทัย่อย หรือไม่เป็นหุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วม บริหารงาน 

ลูกจ้าง พนักงาน ท่ี ปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจาํ หรือถือหุ้นเกิน 1% ของ จาํนวนหุน้ท่ีมีสิทธิออก

เสียงทั้งหมดของบริษทัอื่น ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง เดียวกนัและเป็นการแข่งขนัท่ีมีนัยกบั

กิจการของบริษทัฯ หรือบริษทัยอ่ย  

9.  ไม่มีลักษณะอื่นใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดาํเนินงานของ 

บริษทัฯ  

* รวมถึงบริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม ผูถ้ือหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้อาํนาจควบคุมของบริษทัฯ 

 

(2) การสรรหากรรมการและผูบ้ริหารระดบัสูงสุด 

บริษทัฯ ไม่มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหา โดยการสรรหาผูม้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการและผูบ้ริหาร

ระดับสูงสุด คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู ้พิจารณากลั่นกรองสรรหาบุคคลท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน 

เหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ

และเขา้ใจในธุรกิจของบริษทัฯ เป็นอย่างดี และสามารถบริหารงานให้บรรลุเป้าหมายท่ีคณะกรรมการ

บริษทักาํหนดไว ้ 

โดยการแต่งตั้งกรรมการบริษัทนั้ น บุคคลท่ีไดรั้บคะแนนเสียงสูงสุดตามลาํดับลงมาเป็นผู ้ได้รับการ

เลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บ

การเลือกตั้ งในลาํดับถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวนกรรมการท่ีจะพึงเลือกตั้งในคร้ังนั้น ให้

ประธานท่ีประชุมเป็นผูอ้อกเสียงช้ีขาด 

  

9.4 การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

(1) คณะกรรมการบริษทัมีนโยบายและวิธีกาํกบัดูแลการจดัการและรับผิดชอบการดาํเนินงานของบริษทัยอ่ย

และบริษทัร่วมเพื่อดูแลรักษาผลประโยชนใ์นเงินลงทุนของบริษทัฯ ดงัน้ี 

 มีการส่งบุคคลเพื่อเป็นตวัแทนของบริษทัฯ ไปเป็นกรรมการ ผู ้บริหารหรือผู ้มีอาํนาจควบคุมใน

บริษัทย่อยและบริษัทร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วนของการถือหุ้น ทั้ งน้ีการแต่งตั้ งกรรมการและ

ผูบ้ริหารเขา้ดาํรงตาํแหน่งในบริษทัย่อยและบริษทัร่วมนั้ นจะตอ้งไดรั้บมติเห็นชอบจากท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษทั 

 มีการกาํหนดขอบเขตอาํนาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการและผูบ้ริหารท่ีเป็นตวัแทน

ของบริษทัฯ ในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม เพื่อควบคุมและมีส่วนร่วมในการกาํหนดนโยบายท่ีสาํคญั
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ต่อการดาํเนินธุรกิจ กล่าวคือ จะมีการนาํเสนอนโยบายท่ีสําคญัของบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมต่อท่ี

ประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อขอมติอนุมติัเป็นนโยบายท่ีสําคญัของบริษทัยอ่ยและบริษัทร่วม

ต่อไป 

 กลไกในการกาํกบัดูแลท่ีมีผลใหก้ารเปิดเผยขอ้มูลฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน การทาํรายการ

ระหว่างบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมกบับุคคลท่ีเกี่ยวโยงกนั การไดม้าหรือจาํหน่ายไปซ่ึงทรัพยสิ์นหรือ

การทาํรายการสําคญัอื่นใดของบริษัทยอ่ยและบริษทัร่วมให้ครบถว้นถูกตอ้ง และใชห้ลกัเกณฑ์ท่ี

เกี่ยวขอ้งกบัการเปิดเผยขอ้มูลและการทาํรายการในลกัษณะดงักล่าวขา้งตน้  โดยไดก้าํหนดใหบ้ริษทั

ยอ่ยและบริษทัร่วมใชห้ลกัเกณฑเ์ดียวกนักบัหลกัเกณฑใ์นการกาํกบัดูแลของบริษทัฯ 

 มีการกาํหนดระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมและรัดกุมเพียงพอในบริษทัย่อยท่ีเป็นบริษทัท่ี

ประกอบธุรกิจหลกัคือ บริษทัฯ มีนโยบายให้ฝ่ายควบคุมภายในของบริษทัฯ ตรวจสอบระบบการ

ควบคุมภายในของบริษัทย่อยและรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบโดยตรง กลไกอื่นในการ

กาํกับดูแลบริษัทย่อย เช่น การอนุมติัการเพิ่มทุนหรือลดทุน การตั้งหรือเลิกบริษัทย่อย จะตอ้งขอ

อนุมติัต่อต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั เพื่อขอมติอนุมติัรายการดงักล่าวเพื่อส่งตัวแทนของ

บริษทัฯ เขา้ร่วมการประชุมผูถ้ือหุน้ของบริษทัยอ่ยอนุมติัรายการดงักล่าวต่อไป 

ซ่ึงในฐานะท่ีบริษทัฯ ประกอบธุรกิจหลกัโดยการถือหุ้นในบริษทัอื่น กลไกการกาํกบัดูแลขา้งตน้ เป็นไป

ตามหลกัเกณฑ์ท่ีกาํหนดในประกาศคณะกรรมการกาํกบัตลาดทุนว่าดว้ยการขออนุญาตและการอนุญาต

ใหเ้สนอขายหุน้ท่ีออกใหม่ 

(2) บริษทัฯ ไม่มีขอ้ตกลงระหว่างบริษทัฯ กบัผูถ้ือหุน้อืน่ในการบริหารจดัการบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วม 

 

9.5 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน  

บริษทัฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผูบ้ริหารในการนาํขอ้มูลภายในของบริษทัฯ ซ่ึงยงัไม่เปิดเผยต่อ

สาธารณชนไปใชเ้พื่อแสวงหาประโยชน์ส่วนตน รวมทั้งการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ดงัน้ี 

 ใหค้วามรู้แก่กรรมการรวมทั้งผูบ้ริหารฝ่ายต่าง ๆ เกี่ยวกบัหน้าท่ีท่ีตอ้งรายงานการถือครองหลกัทรัพยข์อง

ตน คู่สมรสและบุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสํานักงานกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยแ์ละตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ตามมาตรา 59 และบทกาํหนดโทษ ตามมาตรา 59 และบทกาํหนดโทษ ตาม

มาตรา 275 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 

 กาํหนดให้กรรมการและผูบ้ริหารมีหน้าท่ีตอ้งรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลกัทรัพยต่์อสํานักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละ

ตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 ภายในวนัทาํการถดัไปจากวนัท่ีเกิดรายการเปลี่ยนแปลงและจัดส่งสําเนา

รายงานน้ีใหแ้ก่บริษทัฯ ในวนัเดียวกบัวนัท่ีส่งรายงานต่อสาํนกังานกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 บริษทัฯ จะกาํหนดให้กรรมการ ผูบ้ริหาร และผูป้ฏิบติังานท่ีเกี่ยวขอ้งท่ีไดรั้บทราบขอ้มูลภายในท่ีเป็น

สาระสําคญัซ่ึงมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลกัทรัพย ์จะตอ้งระงบัการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทัฯ 

ก่อนท่ีงบการเงินหรือขอ้มูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน และควรรอคอยอย่างน้อย 24 ชั่วโมง 
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ภายหลงัการเปิดเผยขอ้มูลให้แก่สาธารณชนแลว้ รวมทั้งห้ามไม่ใหเ้ปิดเผยขอ้มูลท่ีเป็นสาระสาํคญันั้นต่อ

บุคคลอื่น 

บทลงโทษทางวินัยหากมีการฝ่าฝืนนาํขอ้มูลภายในไปใชห้าประโยชน์ส่วนตน ซ่ึงเร่ิมตั้งแต่การตกัเตือนเป็น

หนังสือ ตัดค่าจ้าง พกังานชัว่คราว โดยไม่ได้รับค่าจ้างหรือให้ออกจากงาน ทั้ งน้ีการลงโทษจะพิจารณาจาก

เจตนาของการกระทาํและความร้ายแรงของความผิดนั้น ๆ 

 

9.6 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี  

(1) ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี (audit fee) 

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจ่ายค่าตอบแทนการสอบบญัชี ใหแ้ก่ บริษทั สํานกังานสอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์

เนชัน่แนล จาํกดั ในรอบบญัชี 2561 ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) จาํนวน         800,000.00  บาท 

 บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์  จาํนวน         220,000.00  บาท 

 บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั    จาํนวน         250,000.00  บาท 

 บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์ จาํกดั*  จาํนวน        700,000.00 บาท 

รวม        จาํนวน     1,970,000.00 บาท 

หมายเหตุ:  * บริษทัฯ ไดข้ายเงินลงทุนทั้งหมดใน บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท์  จาํกดั เม่ือวนั 27 ธันวาคม 

2561 

(2)  ค่าบริการอื่น (non-audit fee)   

 บริษทัฯ จ่ายค่าตรวจสอบกรณีพิเศษ (Due Diligence) เพื่อประเมินสินทรัพยแ์ละหน้ีสินจากการรับโอน

กิจการทั้งหมดของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั   จาํนวน           80,000.00  บาท 

 บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์  จาํนวน         350,000.00  บาท 

 บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั    จาํนวน         250,000.00  บาท 

รวม        จาํนวน        680,000.00 บาท 

 

9.7  การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีในเร่ืองอ่ืน ๆ 

(1)  จรรยาบรรณต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

(1.1)  จรรยาบรรณต่อลูกคา้ในการดาํเนินธุรกิจ บริษทัฯ มุ่งใหเ้กิดความพึงพอใจของลูกคา้สูงสุด การสร้าง

ความสัมพนัธ์ท่ีดีกบัลูกคา้มีส่วนช่วยให้บริษทัฯ ประสบความสาํเร็จ บริษทัฯ จึงกาํหนดใหพ้นกังาน

ปฏิบติั ดงัน้ี 

 ปฏิบติัต่อลูกคา้อยา่งเสมอภาคและเป็นธรรม และตั้งอยูบ่นพื้นฐานของการไครั้บผลตอบแทนท่ี

เป็นธรรมทั้งสองฝ่าย 
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 ให้คาํแนะนาํเกี่ยวกบัวิธีการเลือกซ้ือสินคา้ของบริษทัฯ อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อให้ลูกคา้เกิด

ความพอใจสูงสุด 

 ให้ขอ้มูลท่ีถูกตอ้งและเพียงพอแก่ลูกคา้ เพื่อให้ทราบระยะเวลา เง่ือนไข สิทธิ และขอ้ผูกพัน 

โดยไม่กล่าวเกินความเป็นจริงอนัเป็นเหตุให้ลูกคา้เขา้ใจผิด เกี่ยวกบัคุณภาพ ปริมาณ หรือ

เง่ือนไขใด ๆ 

 ติดต่อลูกค้าด้วยความสุภาพ และตอบสนองความต้องการของลูกค้า อย่างรวดเร็วและมี

ประสิทธิภาพ 

 ส่งมอบสินคา้และบริการท่ีมีคุณภาพในราคาท่ีเป็นธรรม 

 รักษาความลบัของลูกคา้และไม่นาํไปใชเ้พื่อประโยชน์ของตน หรือผูท่ี้เกี่ยว ขอ้งโดยมิชอบ 

 ตอบสนองความตอ้งการของลูกคา้ดว้ยความรวดเร็วและจัดให้มีระบบและช่องทางให้ลูกคา้

ร้องเรียนเกี่ยวกบัคุณภาพของสินคา้และบริการไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

(1.2)  จรรยาบรรณต่อผูถ้ือหุ้น บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นท่ีจะเพิ่มมูลค่าของกิจการในระยะยาว เพื่อสร้าง

ผลตอบแทนท่ีดีให้กบัผูถ้ือหุ้นอย่างต่อเน่ือง โดยยึดหลกัการดาํเนินธุรกิจอย่างซ่ือสัตยสุ์จริตและ

ปฏิบติัต่อผูถ้ือหุน้ทุกรายอยา่งเสมอภาค โดยมีขอ้ปฏิบติัดงัน้ี 

 ปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตยสุ์จริต ตดัสินใจดาํเนินการต่าง ๆ ดว้ยความบริสุทธ์ิโปร่งใส และ

เป็นประโยชน์แก่บริษทัฯ และผูถ้ือหุ้น บริหารกิจการของบริษทัฯ ให้มีความเจริญก้าวหน้า 

มัน่คง และก่อใหเ้กิด ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมแก่ผูถ้ือหุน้ 

 ปฏิบัติหน้าท่ีโดยการใชค้วามรู้ความสามารถ และทักษะการบริหารจัดการอย่างเต็มความ 

สามารถ เพื่อประโยชน์ของผูถ้ือหุน้และบริษทัฯ 

 จดัการดูแลป้องกนัมิใหสิ้นทรัพยใ์ด ๆ ของบริษทัฯ เส่ือมค่าผิดปกติหรือสูญหาย 

 รายงานสถานะและผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ อย่างครบถว้นถูกตอ้ง ตามความเป็นจริงต่อ

คณะกรรมการและผูถ้ือหุน้ของบริษทัฯ 

 ไม่แสวงหาประโยชน์ใหต้นเองหรือผูอ้ื่นจากการปฏิบติัหนา้ท่ีการงาน 

 ไม่เปิดเผยความลบัของบริษทัฯ และไม่นาํขอ้มูลความลบัของบริษทัฯ ไปใชเ้พื่อประโยชน์ของ

ตนเอง หรือบุคคลอื่น โดยมิไดรั้บอนุญาตจากบริษทัฯ 

 ไม่ดาํเนินการใด ๆ ในลกัษณะซ่ึงอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯ โดย

มิไดแ้จง้ใหบ้ริษทัฯ ทราบ 

(1.3)  จรรยาบรรณต่อพนกังาน บริษทัฯ ตระหนกัถึงความสาํคญัของพนักงานทุกระดบัซ่ึงเป็นทรัพยากร

บุคคลท่ีมีค่า และสําคญัยิ่ง บริษทัฯ มีนโยบายการปฏิบติัต่อพนักงานทุกระดบั ดว้ยความเสมอภาค

และเท่าเทียมกนั ซ่ึงรวมถึงผลตอบแทน การเลื่อนตาํแหน่ง และการพฒันาศกัยภาพอย่างต่อเน่ือง 

โดยมีขอ้ปฏิบติัดงัน้ี 

 ปฏิบติัต่อพนกังานทุกคนดว้ยความเคารพในเกียรติและศกัด์ิศรี 
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 คดัเลือกบุคคล เพื่อทาํงานในตาํแหน่งต่าง ๆ ด้วยความยุติธรรม โดยคาํนึงถึงคุณสมบัติท่ี

เหมาะสมสาํหรับตาํแหน่งงาน เช่น คุณวุฒิ ประสบการณ์ และ ขอ้กาํหนดอื่นท่ีจาํเป็นโดยไม่มี

ขอ้จาํกดัเร่ือง เพศ อาย ุเช้ือชาติ ศาสนา 

 กาํหนดค่าตอบแทนท่ีเป็นธรรมแก่พนกังาน 

 การเลื่อนตาํแหน่ง การโยกยา้ย การให้รางวัล และการลงโทษพนักงาน เป็นไปดว้ยความ

ยติุธรรม และตั้งอยูบ่นพื้นฐานของความรู้ความสามารถ และความเหมาะสมเป็นเกณฑ ์

 กาํหนดและส่ือสารแนวทางการปฏิบติังานอยา่งชดัเจน 

(1.4)  จรรยาบรรณต่อคู่คา้ และ/หรือเจ้าหน้ี บริษทัฯ มีการกาํหนดนโยบายการคดัเลือกคู่คา้ และ/หรือ

เจา้หน้ี ตลอดจนการจดัหา สินคา้ โดยคาํนึงถึงประโยชน์สูงสุดเพื่อใหไ้ดรั้บผลตอบแทนท่ีเป็นธรรม

ทั้งสองฝ่าย โดยมีขอ้ปฏิบติัดงัน้ี 

 ปฏิบติัต่อคู่คา้และ/หรือเจ้าหน้ีอย่างเสมอภาคเป็นธรรม และตั้ งอยูบ่นพื้นฐานของการไดรั้บ

ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมต่อทั้งสองฝ่าย 

 มีการแข่งขนัโดยมีปริมาณขอ้มูลเท่ากนั 

 มีหลกัเกณฑ์ในการคดัเลือก ประเมินคู่คา้ และ/หรือเจ้าหน้ี และการจดัทาํ รูปแบบสัญญาตาม

ขอ้ตกลง 

 จดัใหมี้ระบบการจดัการและติดตาม เพื่อใหม้ัน่ใจว่ามีการปฏิบติัตามเง่ือนไข ของสัญญาอยา่ง

เคร่งครัด และป้องกนัการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกขั้นตอน 

 มุ่งท่ีจะพฒันาและรักษาความสัมพนัธ์กบัคู่คา้ และ/หรือเจา้หน้ีอยา่งย ัง่ยนื 

 ไม่เรียกหรือไม่รับผลประโยชน์ใด ๆ ท่ีไม่สุจริตจากคู่คา้ และ/หรือเจา้หน้ี 

(1.5)  จรรยาบรรณต่อคู่แข่ง บริษทัฯ มีการกาํหนดนโยบายท่ีจะปฏิบติัต่อคู่แข่งทางการคา้ภายใตก้รอบแห่ง

กฎหมายเกี่ยวกับหลักปฏิบติัการแข่งขันทางการค้า โดยไม่ละเมิดความลับหรือล่วงรู้ ความลับ

ทางการคา้ของคู่แข่งดว้ยวิธีการฉ้อฉล โดยมีขอ้ปฏิบติัดงัน้ี 

 ประพฤติปฏิบติัภายใตก้รอบกติกาการแข่งขนัท่ีดี 

 ไม่แสวงหาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยวิธีการท่ีไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม 

 ไม่ทาํลายช่ือเสียงของคู่แข่งทางการคา้ ดว้ยการกล่าวหาในทางร้าย 

(1.6)  จรรยาบรรณต่อสังคมและส่วนรวม บริษทัฯ ถือเป็นส่วนหน่ึงของสังคมไทย จึงตอ้งมีหน้าท่ีในการ

พฒันา และสร้างประโยชน์คืนแก่ชุมชนและสังคมส่วนรวม เพื่อใหบ้ริษทัฯ มีความเจริญเติบโตอยา่ง

ย ัง่ยนืควบคู่ไปกบัชุมชนและสังคม จึงมีขอ้ปฏิบติัดงัน้ี 

 สนับสนุนทาํความเขา้ใจและส่ือสารกบัสังคมถึงการดาํเนินงานของบริษทัฯ ความรับผิดชอบ

ต่อชุมชนและสังคม โดยไม่ปกปิดขอ้เทจ็จริงท่ีอาจเปิดเผยได ้

 เลือกใชป้ระโยชน์จากทรัพยากรเท่าท่ีจาํเป็น โดยก่อให้เกิดผลกระทบต่อความเสียหายของ

ชุมชนและสังคม ตลอดจนคุณภาพชีวิตของประชาชน ใหน้อ้ยท่ีสุด 
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 ปลูกฝังจิตสํานึกในเร่ืองความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคมใหก้บัผูบ้ริหารและพนักงานอยา่ง

สมํ่าเสมอ 

 จดักิจกรรมเพื่อเป็นการคืนกาํไรแก่ชุมชนและสังคมอยา่งสมํ่าเสมอ โดยกิจกรรมท่ีจดัตอ้งเป็น

กิจกรรมท่ีเหมาะสม สร้างประโยชน์ใหก้บัชุมชนและสังคมไดอ้ยา่งแทจ้ริง 

 ตรวจสอบขอ้มูลผูรั้บบริจาค เพื่อให้แน่ใจว่าผูรั้บบริจาคไดน้าํเงินหรอทรัพยสิ์น ท่ีบริจาคไปใช้

เพื่อการกุศลอยา่งมีประสิทธิภาพ และก่อใหเ้กิดประโยชน์ อยา่งแทจ้ริง 

(2)  ข้อพึงปฏิบัติ 

(2.1)  ความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์

 จะตอ้งไม่กระทาํการใด ๆ เพื่อแสวงหาผลประโยชน์หรือเบียดบังทรัพยสิ์นซ่ึงควรเป็นของ

บริษทัฯ หรือควรเป็นของลูกคา้ของบริษทัฯ 

 การกระทาํท่ีเป็นการขดัต่อผลประโยชน์อาจเกิดข้ึนไดจ้ากความเกี่ยวขอ้งกนัทางธุรกิจ ระหว่าง

บริษทัฯ กบัพนกังาน หรือระหว่างบริษทัฯ กบัลูกคา้ หรือระหว่างพนกังานกบัลูกคา้ของบริษทั

ฯ 

 บริษทัฯ จะหลีกเลี่ยงท่ีจะมอบหมาย หน้าท่ีความรับผิดชอบให้กับพนักงาน ในกรณีท่ีอาจ

นาํไปสู่สถานการณ์ท่ีจะก่อใหเ้กิดการขดัต่อผลประโยชน์ของบริษทัฯ หรือขดัต่อผลประโยชน์

ของลูกคา้ของบริษทัฯ 

 หากตาํแหน่งหน้าท่ีความรับผิดชอบของพนักงาน มีผลในอนัท่ีจะเอื้อประโยชน์ให้แก่ตนเอง 

หรือครอบครัว หรือญาติพี่นอ้ง หรือบุคคลท่ีรู้จกั พนกังานจะตอ้งไม่ใชอ้าํนาจหนา้ท่ีของตนใน

การดาํเนินการใด ๆ และจะตอ้งแจง้ผูบ้งัคบับญัชาตามฝ่ายงานไดท้ราบทนัที 

 บริษทัฯ และพนักงานควรท่ีจะแจ้งให้ลูกคา้ไดรั้บทราบดว้ยหากมีกรณีท่ีจะเป็นการขดัต่อผล 

ประโยชน์ระหว่างบริษทัฯ กบัลกูคา้ หรือระหว่างพนกังานกบัลูกคา้ 

 พนักงานจะตอ้งไม่เขา้ร่วม หรือรับตาํแหน่งใด ๆ ในองค์กรอื่นรวมทัง่การรับตาํแหน่งเป็น

กรรมการ ท่ีปรึกษา ตัวแทน หรือการรับจ้างทาํงานในกิจการอื่นท่ีจะก่อให้เกิดการขัดต่อ

ผลประโยชน์ของบริษทัฯ 

 ลกัษณะงานใดก็ตามท่ีอาจก่อใหเ้กิดการขดัต่อผลประโยชน์ ควรจัดใหแ้บ่งแยกหน้าท่ีงานออก

จากกนั 

(2.2)  การรักษาทรัพยสิ์นและผลประโยชน์ของบริษทัฯ 

 พนกังานมีหนา้ท่ีและความรับผิดชอบในการดูแลทรัพยสิ์นของบริษทัฯ มิใหเ้ส่ือมเสีย สูญหาย 

และใช้ทรัพย์สินอย่างมีประสิทธิภาพ ให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทฯ อย่างเต็มท่ี และไม่นํา

ทรัพยสิ์นของบริษทัฯ ไปใช ้เพี่อประโยชน์ของตนเองและผูอ้ื่น 

 ทรัพย์สินดังกล่าวหมายถึงทรัพย์สินทั้ งท่ีมีตัวตน และไม่มีตัวตน เช่น สังหาริมทรัพย ์

อสังหาริมทรัพย ์เทคโนโลยี ความรู้ทางวิชาการ เอกสารสิทธิ สิทธิบตัร ลิขสิทธ์ิ ตลอดจน
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ขอ้มูลท่ีเป็น ความลบัท่ีไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชน ไดแ้ก่ แผนธุรกิจ ประมาณการทางการเงิน 

ขอ้มูลดา้นการทรัพยากรบุคคล 

 พนักงานทุกคน พึงหลีกเลี่ยงการเปิดเผยหรือการใชป้ระโยชน์ จากขอ้มูลท่ีเป็นความลบัอย่าง

เดด็ขาด 

(2.3)  การใหห้รือรับของขวญั หรือการบนัเทิง 

 พนกังานยอ่มไม่เรียก รับ หรือยินยอมท่ีจะรับเงิน ส่ิงของ หรือประโยชน์อื่นใดจากผูท่ี้เกี่ยวขอ้ง 

ทางธุรกิจกบับริษทัฯ 

 พนกังานอาจรับหรือใหข้องขวญัไดต้ามประเพณีนิยม โดยการรับของขวญันั้นจะตอ้งไม่ส่งผล

ต่อการตดัสินใจเชิงธุรกิจใด ๆ ของผูรั้บ 

 ของขวญัท่ีไดรั้บควรเป็นส่ิงท่ีมูลค่าไม่มากนกัและไม่ควรเป็นเงินสดหรือเทียบเท่าเงินสด 

 หากพนักงานไดรั้บของขวญัในโอกาสตามประเพณีนิยมท่ีมูลค่าเกินปกติวิสัยจากผูท่ี้เกี่ยวขอ้ง

ทางธุรกิจกบับริษทัฯ ใหร้ายงานผูบ้งัคบับญัชาตามลาํดบัชั้น 

 การให้หรือรับของขวัญอาจกระทาํได้ หากทาํดว้ยความโปร่งใส หรือทาํในท่ีเปิดเผย หรือ

สามารถเปิดเผยได ้

(2.4)  การรักษาความลบั 

 บริษทัฯ และพนกังานของบริษทัฯ มีหน้าท่ีท่ีจะตอ้งรักษาความลบัของลูกคา้ รวมถึงการรักษา 

ความลบัเกี่ยวกบัการทาํรายการต่าง ๆ ของลูกคา้กบับริษทัฯ 

 หากพนกังานไดรั้บคาํสั่ง หรือคาํร้องขอให้แจง้ขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของลูกคา้ พนกังานจะตอ้ง

ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดท่ีบริษทัฯ ไดว้างไว ้และรายงานใหผู้บ้งัคบับญัชาทราบ และจะตอ้งไดรั้บ

อนุมติัจากผูบ้งัคบับญัชาระดบัผูอ้าํนวยการฝ่ายข้ึนไป 

 หนา้ท่ีในการรักษาความลบัของขอ้มูลดงักล่าว จะตอ้งยงัคงอยูต่่อไป แมว้่าผูน้ั้นจะพน้จากการ

เป็นพนกังานของบริษทัฯ ไปแลว้กต็าม 

(2.5)  การใชข้อ้มูลในทางท่ีผิด 

 พนักงานจะต้องไม่นําข้อมูลท่ีได้รับ ไปใช้ หรือทําสําเนา หรือนําข้อมูลท่ีได้รับจากการ

ปฏิบติังาน ไปใชเ้พื่อประโยชน์โดยตรง หรือโดยออ้มแก่ตนเอง หรือแก่บุคคลอื่นใด โดยไม่ได้

รับอนุญาต 

 พนักงานท่ีมีหน้าท่ีควบคุมดูแลรักษาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของบริษทัฯ จะตอ้งไม่กระทาํการ 

ดงัต่อไปน้ีเพื่อแสวงหาผลประโยชน์ให้กบัตนเอง สมาชิกในครอบครัว (คู่สมรส บิดา-มารดา 

บุตร ญาติพี่นอ้ง) หรือบุคคลอื่น 

 ซักนาํให้มีการดาํเนินการในทางมิชอบท่ีมีผลต่อการทาํขอ้ตกลงกบัลูกคา้หรือบุคคลภายนอก

อื่น  

 เผยแพร่ขอ้มูลใหแ้ก่บุคคลอื่นท่ีไม่เกี่ยวขอ้ง 
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(2.6)  ความครบถว้น ถูกตอ้งของการบนัทึกขอ้มูลลูกคา้ 

 พนักงานจะตอ้งปฏิบติัตามระเบียบวิธีปฏิบติังานของบริษทัฯ ในการบนัทึกขอ้มูลต่าง ๆ ของ 

ลูกคา้ให้มีความครบถว้นสมบูรณ์ถูกตอ้งและมีการเก็บรักษาท่ีดีตามระยะเวลาท่ีกาํหนด การ

บนัทึกขอ้มูลหมายความ รวมถึง 

- สัญญาต่าง ๆ สมุดจดบนัทึก, เอกสารตน้ฉบบั, สลิป, เอกสารแสดงรายการทางบญัชี 

- เทปคอมพิวเตอร์, แผ่นดิสเกต็ 

- โปรแกรม / ระบบงานคอมพิวเตอร์ 

- รายงานท่ีพิมพจ์ากเคร่ืองคอมพิวเตอร์ 

 พนกังานจะตอ้งไม่กระทาํหรืออนุญาตใหผู้ใ้ดกระทาํการเปลี่ยนแปลงแกไ้ขขอ้มูลให้เป็นเท็จ 

ลบท้ิง หรือตดัขอ้ความ เพื่อทาํใหข้อ้มูลไม่ตรงกบัความเป็นจริง หรือเบ่ียงเบนทาํใหข้อ้มูลไม่

ชดัเจน หรือปกปิด ขอ้เทจ็จริงของขอ้มูลนั้น ๆ  

(2.7)  การใชต้าํแหน่งหนา้ท่ีในทางท่ีผิด 

 พนักงานจะตอ้งไม่ใชต้าํแหน่งหน้าท่ีในทางท่ีผิด โดยการนําขอ้มูลภายในของบริษัทฯ หรือ

ขอ้มูลของลูกคา้ เพื่อแสวงหาผลประโยชน์ใหก้บัตนเอง หรือบุคคลอื่นใด 

 พนกังานจะตอ้งไม่แสวงหาผลประโยชน์จากตาํแหน่งงาน โดยการกระทาํ ดงัต่อไปน้ี 

- เรียกร้อง หรือรับผลประโยชน์จากลูกคา้ คู่สัญญา นายหน้า หรือ ผูใ้ห้บริการต่าง ๆ เพื่อ

เป็นการตอบแทนการทาํงานในหนา้ท่ีของตน 

- เรียกร้อง หรือรับผลประโยชน์จากลูกค้าโดยการตอบแทนด้วยการให้ลูกค้าได้รับ

ผลประโยชน์ เป็นกรณีพิเศษ ซ่ึงเป็นการผิดเง่ือนไขท่ีบริษทัฯ กาํหนด 

 พนกังานจะตอ้งแจง้ให้ลูกคา้ คู่สัญญาและนายหนา้ ไดท้ราบอยา่งชดัเจนว่า มิใหม้อบของขวญั 

ผลประโยชน์ หรือบริการใด ๆ เป็นพเิศษใหแ้ก่พนกังาน 

 พนกังานจะตอ้งไม่ใชต้าํแหน่งหนา้ท่ีงานในทางท่ีผิด โดยกระทาํดงัน้ี 

- เพื่อเรียกร้องตาํแหน่งใด ๆ ในบริษัทของลูกค้า ยกเว้นการท่ีพนักงานผูน้ั้ นได้รับการ

แต่งตั้งจากบริษทัฯ ให้ไปดาํรงตาํแหน่งในบริษทัของลูกคา้เพื่อเป็นตวัแทนในการดูแล

ผลประโยชน์ของบริษทัฯ 

- กูย้มืเงินจากลูกคา้ หรือ การเป็นหน้ีบุญคุณท่ีตอ้งมีการตอบแทนใหแ้ก่ลูกคา้ 

(2.8)  การรับรู้ขอ้มูลภายในเกี่ยวกบัการลงทุน 

 การนาํขอ้มูลภายในเกี่ยวกบัการลงทุน อนัยงัไม่ไดเ้ปิดเผยต่อสาธารณชนไปหาประโยชน์ ถือ

เป็นการกระทาํผิดตามกฎหมาย ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์

 บริษทัฯ และพนกังานจะตอ้งปฏิบติัตามกฎหมายและระเบียบปฏิบติัต่าง ๆ อนัเกี่ยวกบัการนาํ

ขอ้มูลภายในบริษทัฯ มาใชอ้ยา่งเคร่งครัด 

 พนักงานจะตอ้งไม่ทาํการซ้ือขายหุน้ของบริษทัฯ ในขณะท่ีครอบครองขอ้มูลภายในท่ียงัไม่มี

การประกาศเป็นทางการสู่สาธารณชนทัว่ไป 
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(2.9)  ระบบการควบคุมตรวจสอบภายในและการรายงานทางการเงิน 

 ฝ่ายจัดการของบริษัทฯ มีความรับผิดชอบต่อการจัดทาํรายงานทางการเงินท่ีมีความถูกตอ้ง 

ครบถว้น ทนัเวลา ทั้งงบรายปีและรายไตรมาส ซ่ึงจดัทาํตามมาตรฐานการบญัชีท่ีเป็นท่ียอมรับ 

 จดัให้มีระบบการควบคุมและตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพเพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าบริษทัฯ ได้

ปฏิบัติตามมาตรฐานและกฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งภายใตก้ารตรวจสอบของผูต้รวจสอบ

ภายในและการสอบทานของกรรมการตรวจสอบ 

(2.10)  การปฏิบติัตนของพนงังานและการปฏิบติัต่อพนงังานอื่น 

 พึงปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความมุ่งมัน่ ซ่ือตรง และโปร่งใส 

 พึงงดเวน้การใหข้องขวญัแก่ผูบ้งัคบับญัชา หรือรับของขวญัจากผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 

 เคารพในสิทธิของพนกังานอื่น รวมทั้งฝ่ายจดัการ 

 ผูบ้งัคบับญัชาพึงปฏิบติัตนให้เป็นท่ีเคารพนบัถือของพนักงาน และพนกังานไม่พึงกระทาํการ

ใด ๆ อนัเป็นการไม่เคารพนบัถือผูบ้งัคบับญัชา 

 พึงเป็นผูมี้วินยัและประพฤติตนตามระเบียบขององคก์ร และประเพณีอนัดีงาม ไม่ว่าจะระบุไว้

เป็นลายลกัษณ์อกัษรหรือไม่กต็าม 

 ร่วมสร้างและรักษาบรรยากาศแห่งความสามคัคี ความเป็นนํ้ าหน่ึงใจเดียวกนัในหมู่พนักงาน 

พึงหลีกเลี่ยงการกระทาํใด ๆ อนัอาจกระทบต่อช่ือเสียงและภาพลกัษณ์ของบริษทัฯ หรือเป็น

ปัญหาแก่บริษทัฯ ในภายหลงัได ้

(2.11)  การป้องกนัการกระทาํผดิกฎหมาย 

 บริษทัฯ และพนักงาน จะตอ้งมีการป้องกนัมิใหเ้ขา้ไปมีส่วนร่วม หรือมีส่วนเกี่ยวขอ้งกบัการ

กระทาํใด ๆ ในทางมิชอบอนัจะทาํใหเ้กิดการเส่ือมเสียต่อการดาํเนินงานของบริษทัฯ โดยรวม 

 บริษทัฯ จะตอ้งมีมาตรการท่ีเหมาะสม เพื่อใหม้ัน่ใจไดว้่าการขายสินคา้และการให้บริการต่าง 

ๆ จะไม่ถูกนาํไปใชเ้พื่อเป็นการสนบัสนุนการก่อคดี หรือการกระทาํท่ีผิดกฎหมาย 

 ในการขายสินคา้หรือใหบ้ริการลูกคา้ พนักงานจะตอ้งปฏิบติัตามขั้นตอนระเบียบวิธีปฏิบติังาน

โดยเคร่งครัดโดยต้องระบุถึงขั้นตอนการตรวจสอบหลักฐานทางเอกสารการประเมินถึง

ความสามารถทางการคา้ ความซ่ือสัตยสุ์จริต และความน่าเช่ือถือของลูกคา้ท่ีมาซ้ือสินคา้ หรือ

ใชบ้ริการ หรือมาทาํธุรกิจกบับริษทัฯ 

 หากสงสัยว่าผูม้าติดต่อขอซ้ือสินคา้หรือใชบ้ริการ หรือติดต่อทาํธุรกิจกบับริษทัฯ อาจมีส่วน

เกี่ยวขอ้งกบัการกระทาํความผิดกฎหมาย บริษทัฯ ต้องปฏิเสธการขายสินค้าหรือให้บริการ 

หรือทาํธุรกิจกบับุคคลนั้น บริษทัฯ จะตอ้งใหค้วามร่วมมือกบัเจา้หนา้ท่ีทางกฎหมาย โดยใหอ้ยู่

ภายในขอบเขตท่ีไดรั้บอนุญาต ตามขอ้สัญญาและขอ้ผูกพนัท่ีบริษทัฯ มีกบัลูกคา้ 

(2.12)  ความปลอดภยั อาชีวอนามยั และส่ิงแวดลอ้ม 

 ปฏิบติัตามกฎหมาย และขอ้บงัคบัต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งในดา้นความปลอดภยั อาชีวอนามยั และ

ส่ิงแวดลอ้ม 
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 ดูแลรักษาสภาพแวดลอ้มในการทาํงาน ให้มีความปลอดภยัต่อชีวิต ทรัพยสิ์นของพนักงาน 

และบริษทัฯ 

 ควบคุมและป้องกนัความสูญหาย หรือสูญเสียท่ีอาจจะเกิดข้ึนอนัเน่ืองมาจากอุบติัเหตุ อคัคีภยั 

การบาดเจ็บ หรือเจ็บป่วยจากการทาํงาน ทรัพยสิ์นสูญหาย หรือเสียหาย การปฏิบติังานไม่ถูก

วิธี และความผิดพลาดต่าง ๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึน 

 (3)  การติดตามดูแล 

บริษทัฯ กาํหนดใหเ้ป็นหน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร และพนักงานทุก

คนท่ีจะรับทราบ ทาํความเขา้ใจ และปฏิบติัตามนโยบาย และขอ้ปฏิบติัตามท่ีกาํหนดไวใ้นจรรยาบรรณ

ธุรกิจน้ีอย่างเคร่งครัด มิใช่การปฏิบติัตามความสมคัรใจ และไม่สามารถอา้งไดว้่าไม่ทราบแนวปฏิบติัท่ี

กาํหนดข้ึนน้ี ซ่ึงในขอ้บงัคบัดงักล่าวมีการกาํหนด บทลงโทษหากมีการฝ่าฝืนขอ้บงัคบัดว้ย และบริษทัฯ 

จะจดัอบรมรวมถึงจะมีการติดตาม ผลการปฏิบติัตามแนวทางดงักล่าวอยา่งสมํ่าเสมอ ผูบ้ริหารทุกระดบัใน

องค์กรจะตอ้งดูแลรับผิดชอบและถือเป็นเร่ืองสําคญัท่ีจะดาํเนินการให้พนักงานภายใตส้ายบงัคบับญัชา

ของตนทราบ เขา้ใจ และปฏิบติัตามจรรยาบรรณธุรกิจอยา่งจริงจงั 
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10.  ความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดล้อม 

บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตระหนกัถึงความสําคญัของการดาํเนินธุรกิจใหเ้ติบโตอยา่งย ัง่ยนืภายใตค้วามรับผิดชอบ

ต่อสังคม และส่ิงแวดลอ้ม โดยมีคณะกรรมการบริษทัเป็นผูก้าํหนดนโยบายหลกัในดา้นการดาํเนินธุรกิจควบคู่กบัการ

สนับสนุนแนวนโยบายการมีส่วนร่วมดูแลสังคม และส่ิงแวดลอ้มอย่างเป็นรูปธรรม ในปี 2562 บริษทัฯ จะแต่งตั้ง

ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารของบริษทัฯ และบริษทัย่อยเพื่อเป็นตวัแทนคณะกรรมการบริษทั เพื่อทาํหน้าท่ีในการกาํกบั

ดูแลการดาํเนินงาน และการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในดา้นความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม ให้มีความ

ต่อเน่ืองและเป็นไปตามนโยบายของบริษทัฯ โดยไดมี้การรายงานความกา้วหน้าของการดาํเนินการต่อคณะกรรมการ

บริษทัอยา่งสมํ่าเสมอ 

บริษทัฯ มีแผนงานในการปฏิบติั และดาํเนินธุรกิจท่ีรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดลอ้ม ดังรายละเอียด

ต่อไปน้ี 

การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 

บริษทัฯ มุ่งเนน้การประกอบธุรกิจท่ีเป็นธรรม ไม่เอารัดเอาเปรียบ และมีจรรยาบรรณ เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายตาม

วิสัยทศัน์ท่ีกาํหนดไว ้โดยเคารพ และปฏบิติัตามกฎหมาย ซ่ึงเป็นพื้นฐานความรับผิดชอบต่อสังคม พร้อมทั้งยึดถือ

หลกัเกณฑแ์ห่งจารีตทางการคา้ ตลอดจนปฏิบติัต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย อนัประกอบดว้ย ผูถ้ือหุน้  พนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ 

และ สังคม โดยคาํนึงถึงความเสมอภาค เป็นธรรมเท่าเทียม และเกิดประโยชน์ต่อทุกฝ่าย ซ่ึงบริษทัฯ ไดย้ดึหลกัปฏิบติั

ท่ีสาํคญั เช่น ปฏิบติัตามขอ้ตกลง และเง่ือนไขการคา้ตามกรอบกติกา การแข่งขนัท่ียอมรับกนัโดยทัว่ไป หลีกเลี่ยงการ

ดาํเนินการท่ีอาจก่อใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ ละเวน้การเรียก รับ และไม่ใชผ้ลประโยชน์ใด ๆ ท่ีไม่สุจริต

การคา้ ไม่แสวงหาขอ้มูลท่ีเป็นความลบัของคู่แข่งทางการคา้ดว้ยวิธีการท่ีไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม ไม่สนบัสนุนการ

กระทาํท่ีมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญาของผูอ้ื่น เป็นตน้ 

การต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ัน 

บริษัทฯ มีการบริหารจัดการท่ีโปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ โดยกาํหนดโครงสร้างของบริษัทฯ ท่ี

เสริมสร้างใหมี้การปฏิบติังานท่ีสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย และลกัษณะการดาํเนินธุรกิจภายใตก้รอบของจริยธรรม มีการ

แบ่งหน้าท่ีความรับผิดชอบ กระบวนการทาํงาน สายการบงัคบับญัชาท่ีชดัเจนในแต่ละหน่วยงาน เพื่อใหมี้การถ่วงดุล

อาํนาจ และมีความรัดกุมในการตรวจสอบระหว่างกนัอย่างเหมาะสม พร้อมทั้งสนับสนุนการปลูกจิตสํานึกท่ีดีให้

พนกังานปฏิบติัหนา้ท่ีดว้ยความซ่ือสัตย ์สุจริต ถูกตอ้งตามกฎหมาย และกฎเกณฑต่์าง ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้ง นอกจากน้ี บริษทั

ฯ มีการกาํหนดอาํนาจการอนุมติั และวงเงิน รวมทั้งระบบการรับ-จ่ายเงิน ท่ีชดัเจน และสามารถตรวจสอบได ้ทั้งน้ี

เพื่อป้องกนั และดูแลไม่ให้เกิดการทุจริต นอกจากนั้ น บริษทัฯ กาํหนดให้มีหน่วยงานท่ีตรวจสอบการปฏิบัติงาน

ภายในทุกดา้น เช่น ดา้นการปฏิบติังาน ดา้นกฎเกณฑ ์และดา้นการเงิน โดยข้ึนตรงกบัคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ

เป็นระบบป้องกนัในเร่ืองดงักล่าวดว้ย 
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การมีส่วนร่วม การพัฒนาชุมชน และความรับผิดชอบต่อสังคม 

 ในปี 2561 บริษทัฯ ไดมี้ส่วนร่วมในการพฒันาชุมชน และในความรับผิดชอบต่อสังคม โดยไดมี้การจดักิจกรรม

ใหพ้นกังาน และผูบ้ริหารของบริษทัฯ ร่วมกนัสร้างหอ้งนํ้าใหโ้รงเรียน เทศบาล 12 จงัหวดัอุดรธานี ซ่ึงเป็นโรงเรียนท่ี

ตั้งอยูใ่น ตาํบล หมากแขง้ ซ่ึงตั้งอยูใ่นละแวกโครงการ บา้นรชยา บา้น ชา้ง 2 เพื่อส่งเสริมใหเ้ดก็นกัเรียนไดใ้ชห้อ้งนํ้ า

ท่ีสะอาด มีมาตราฐาน และถูกสุขอนามยั  

ประมวลภาพถ่ายกิจกรรมสร้างหอ้งนํ้าใหโ้รงเรียน เทศบาล 12 จงัหวดัอุดรธานี 

 

 

 

ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 

บริษัทฯ มีนโยบายท่ีชัดเจนในการแสดงความรับผิดชอบต่อผู ้บริโภค ในกรณีท่ีเกิดความเดือดร้อนอัน

เน่ืองมาจากสินคา้ หรือการให้บริการ โดยไดมี้การจัดตั้งหน่วยงานท่ีทาํหนา้ท่ีรับขอ้ร้องเรียน ดูแล และรับผิดชอบใน

การติดตามในทุกกรณี ตลอดจนการจัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบ และประเมินผลเกี่ยวกับเร่ืองดงักล่าว เพื่อให้

ผูบ้ริโภคมัน่ใจไดว้่าจะไดรั้บการปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง และรวดเร็วทั้งน้ี บริษทัฯ จะไม่ละเลยในการเอาใจใส่ในปัญหาของ

ลูกคา้ แมว้่าจะเลยกาํหนดระยะเวลารับประกนัแลว้กต็าม 
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11.  การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 

11.1  ความเห็นของคณะกรรมการเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

คณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบไดก้าํหนดนโยบายระบบการควบคุมภายในของบริษทัฯ เพื่อให้

บริษัทฯ มีระบบควบคุมภายในท่ีเหมาะสม และเพียงพอในการดูแลการดาํเนินงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย 

วตัถุประสงค์ กฎหมาย ขอ้กาํหนดท่ีเกี่ยวขอ้งไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  สามารถป้องกนัทรัพยสิ์น จากการทุจริต 

เสียหาย รวมทั้งมีการจัดทาํบัญชี รายงานท่ีถูกต้องน่าเช่ือถือประเมินระบบการควบคุมภายใน ในด้านต่าง ๆ  

5 ส่วน ดว้ยกนั คือ  

(1) การควบคุมภายในองคก์ร (Control Environment) 

1.  องคก์รแสดงถึงความยดึมัน่ในคุณค่าของความซ่ือตรง (Integrity) และจริยธรรม 

2.  คณะกรรมการมีความเป็นอิสระจากฝ่ายบริหาร และทาํหน้าท่ีกาํกบัดูแล (Oversight) และพฒันาการ

ดาํเนินการดา้นการควบคุมภายใน 

3.  ฝ่ายบริหารได้จัดให้มีโครงสร้างสายการรายงาน การกําหนดอาํนาจในการสั่งการ และความ

รับผิดชอบท่ีเหมาะสมเพื่อให้องค์กรบรรลุวตัถุประสงค์ ภายใตก้ารกาํกบัดูแล (Oversight) ของ

คณะกรรมการ 

4.  องคก์รแสดงถึงความมุ่งมัน่ในการจูงใจ พฒันา และรักษาบุคลากรท่ีมีความรู้ความสามารถ 

5.  องค์กรกาํหนดให้บุคลากรมีหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการควบคุมภายในเพื่อให้บรรลุตาม

วตัถุประสงคข์ององคก์ร 

(2) การประเมินความเส่ียง (Risk Assessment) 

1.  องค์กรกาํหนดวตัถุประสงคไ์วอ้ย่างชดัเจนเพียงพอ เพื่อให้สามารถระบุ และประเมินความเส่ียงต่าง 

ๆ ท่ีเกี่ยวขอ้งกบัการบรรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร 

2.  องค์กรระบุ และวิเคราะห์ความเส่ียงทุกประเภทท่ีอาจกระทบต่อการบรรลุว ัตถุประสงค์ไวอ้ย่าง

ครอบคลุมทัว่ทั้งองคก์ร  

3.  องค์กรไดพ้ิจารณาถึงโอกาสท่ีจะเกิดการทุจริต ในการประเมินความเส่ียงท่ีจะบรรลุวตัถุประสงค์

ขององคก์ร 

4.  องคก์รสามารถระบุ และประเมินความเปลี่ยนแปลงท่ีอาจมีผลกระทบต่อระบบการควบคุมภายใน 

(3)  การควบคุมการปฏิบติังาน (Control Activities) 

1.  องคก์รมีมาตรการควบคุมท่ีช่วยลดความเส่ียงท่ีจะไม่บรรลุวตัถุประสงคข์ององคก์ร ให้อยูใ่นระดบัท่ี

ยอมรับได ้

2.  องคก์รเลือกและพฒันากิจกรรมการควบคุมทัว่ไปดว้ยระบบเทคโนโลย ีเพื่อช่วยสนบัสนุนการบรรลุ

วตัถปุระสงค ์

3.  องค์กรจัดให้มีกิจกรรมการควบคุมผ่านทางนโยบาย ซ่ึงไดก้าํหนดส่ิงท่ีคาดหวงัและขั้นตอนการ

ปฏิบติัเพื่อใหน้โยบายท่ีกาํหนดไวน้ั้นสามารถนาํไปสู่การปฏิบติัได ้
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(4)  ระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอ้มูล (Information & Communication) 

1.  ขอ้มูลขององค์กรท่ีมีคุณภาพ เพื่อสนบัสนุนใหก้ารควบคุมภายในสามารถดาํเนินไปไดต้ามท่ีกาํหนด

ไว ้

2.  องค์กรส่ือสารขอ้มูลภายในองค์กร ซ่ึงรวมถึงวตัถุประสงค์และความรับผิดชอบต่อการควบคุม

ภายในท่ีจาํเป็นต่อการสนบัสนุนใหก้ารควบคุมภายในสามารถดาํเนินไปไดต้ามท่ีวางไว ้

3.  องคก์รไดส่ื้อสารกบัหน่วยงานภายนอก เกี่ยวกบัประเดน็ท่ีอาจมีผลกระทบต่อการควบคุมภายใน 

(5) ระบบการติดตาม (Monitoring Activities) 

1.  องค์กรติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน เพื่อให้มัน่ใจไดว้่าการควบคุมภายในยงัดาํเนินไป

อยา่งครบถว้นเหมาะสม 

2.  องคก์รประเมินและส่ือสารขอ้บกพร่องของการควบคุมภายในอยา่งทนัเวลาต่อบุคคลท่ีรับผิดชอบซ่ึง

รวมถึงผูบ้ริหารระดบัสูงและคณะกรรมการตามความเหมาะสม 

 

อย่างไรก็ตาม จากการประเมินระบบควบคุมภายในของบริษทัฯ ทั้ง 5 ดา้น ดงักล่าว คณะกรรมการบริษทัและ

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นร่วมกนัว่า เน่ืองจากบริษัทฯ เพิ่งดาํเนินการรับโอนกิจการทั้งหมดของ 

บริษทั แอสเซท ไฟว์ โฮลด้ิง จาํกดั แลว้เสร็จ จึงยงัไม่มีระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการ

บริหารความเส่ียงท่ีเพียงพอ ปัจจุบันบริษทัฯ อยู่ระหว่างว่าจ้างผูเ้ช่ียวชาญภายนอกเพื่อจัดโครงสร้างระบบ

ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเส่ียง เพื่อใหเ้ป็นไปตามแนวทางท่ีกาํหนดไวข้า้งตน้ 

 

11.2  ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบที่มีความเห็นแตกต่างไปจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัท 

- ไม่มี - 

 

11.3 หัวหน้างานตรวจสอบภายในและหัวหน้างานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท 

(1) ช่ือผูด้าํรงตาํแหน่ง 

 อยูร่ะหว่างการสรรหา 

 (2) การพิจารณาและอนุมติั แต่งตั้ง ถอดถอน โยกยา้ยผูด้าํรงตาํแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษทั

ฯ จะตอ้งไดรั้บการอนุมติัแต่งตั้งจากคณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ  
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12.  รายการระหว่างกัน 

 

(1)  รายการระหว่างกนักบับุคคลท่ีอาจมีผลประโยชน์ขดัแยง้ในปีท่ีผ่านมา 

       หน่วย : บาท 

ช่ือผู้ทีเ่กีย่วข้อง/

ลกัษณะการ

ประกอบธุรกจิ 

ลกัษณะรายการระหว่างกนั ความสัมพันธ์ ความจําเป็นและความสมเหตุสมผล ความเห็นคณะกรรมการ

ตรวจสอบทีแ่ตกต่างมติ

คณะกรรมการ 

มูลค่ารายการระหว่างกนั 

ปี 2560 ปี 2561 

นายเก รียงไก ร 

ศิระวณิชการ 

บริษทัฯ รับความช่วยเหลือทางการเงินจาก นายเกรียงไกร 

ศิระวณิชการ ประธานกรรมการบริษทัฯ เป็นจาํนวนเงิน 80 

ล้านบาท จาก วงเงินไม่เกิน 200 ล้านบาท ในรูปแบบตั๋ว

สัญญ าใช้เงิน  ระยะเวลา 8 เดือน ครบ กาํหนดวันท่ี  31 

ธันวาคม 2561 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3 ต่อปี 

ประธานกรรมการ

บริษทัฯ และผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ 

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัท คร้ังท่ี 7/2561 เม่ือ

วนัท่ี 27 เมษายน 2561 ไดพิ้จารณาแล้วเห็นว่า การเขา้ทาํ

รายการดังกล่าวนั้น สมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์ต่อ

บริษัทฯ เน่ืองจากอัตราดอกเบ้ียท่ีบริษัทฯ ชําระให้แก่

บุคคลท่ีเกีย่วโยงกนัในคร้ังน้ีไม่สูง และมีเง่ือนไขการกูยื้ม

อ่ืนท่ีดีกว่าเงินกูท่ี้บริษทัฯ จะไดรั้บการเสนอจากสถาบัน

การเงิน 

- - 1,610,959 

 

(ชาํระคืนแล้ว

ทั้งจาํนวน) 

นายเก รียงไก ร 

ศิระวณิชการ 

บริษทัฯ รับความช่วยเหลือทางการเงินจาก นายเกรียงไกร 

ศิระวณิชการ ประธานกรรมการบริษทัฯ 16 ล้านบาท จาก 

วงเงินไม่เกิน 200 ล้านบาท ในรูปแบบตั๋วสัญญาใช้เงิน 

ระยะเวลา 8 เดือน ครบกาํหนดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 อตัรา

ดอกเบ้ียร้อยละ 3 ต่อปี 

ประธานกรรมการ

บริษทัฯ และผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ 

- - 322,192 

 

(ชาํระคืนแล้ว

ทั้งจาํนวน) 

นายเก รียงไก ร 

ศิระวณิชการ 

ให้บริษทัฯ กูยื้ม เป็นวงเงินจาํนวน 5.7 ล้านบาท โดยการ

ออกตัว๋สัญญาใช้เงิน มีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 3 ต่อปี กาํหนด

ชาํระคืนเงินตน้พร้อมดอกเบ้ีย ในวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2561 

เงินกูยื้มดงักล่าวไม่มีหลกัประกนั 

ประธานกรรมการ

บริษทัฯ และผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ 

- - 29,984 

 

(ชาํระคืนแล้ว

ทั้งจาํนวน) 

Fortune 

Thailand 

Investment 

Fund / ลงทุนใน

กจิการอ่ืน 

ให้บริษัทฯ กูยื้ม เป็นวงเงินบาทเทียบเท่าไม่เกิน 10 ล้าน

เหรียญสหรัฐ (รับเงินกูแ้ลว้จาํนวน 7 ล้านเหรียญสหรัฐ และ

ชาํระเงินกูจ้าํนวน 1 ล้านเหรียญสหรัฐเม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 

2560 ตามเง่ือนไขขยายระยะเวลาการชาํระคืนเงินกู ้) โดย

กาํหนดอัตราแลกเปล่ียนเป็นสกุลเงินบาท ณ วนัท่ีเบิกรับ

เงินกู ้ไม่มีการคิดดอกเบ้ีย และไม่มีหลกัประกนั 

อดีตผู้ถือหุ้นใหญ่

ในบริษทัฯ  

ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั คร้ังท่ี 9/2559เม่ือวนัท่ี 

13 พฤษภาคม 2559 ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ตามบันทึก

ขอ้ตกลงในการซ้ือเงินลงทุนในบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลล

อปเมนท ์จาํกดั จะตอ้งใชแ้หล่งเงินทุนในการชาํระค่าหุ้น

ท่ีมาจากเงินกูยื้มจากสถาบันก ารเงิน ท่ี น่าเช่ือถือใน

ประเทศหรือต่างประเทศ ส่งผลใหบ้ริษทัฯ ตอ้งขอความ

ช่วยเหลือจาก Fortune Thailand Investment Fund อดีตผู้

- - 172,617,700 

 

(ชาํระคืนแล้ว

ทั้งจาํนวน) 
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       หน่วย : บาท 

ช่ือผู้ทีเ่กีย่วข้อง/

ลกัษณะการ

ประกอบธุรกจิ 

ลกัษณะรายการระหว่างกนั ความสัมพันธ์ ความจําเป็นและความสมเหตุสมผล ความเห็นคณะกรรมการ

ตรวจสอบทีแ่ตกต่างมติ

คณะกรรมการ 

มูลค่ารายการระหว่างกนั 

ปี 2560 ปี 2561 

หุ้นรายใหญ่ของบริษทัฯ ระยะสั้นเป็นเวลา 6 เดือน โดย

ไม่มีดอกเบ้ียและหลกัประกนั 

บ ริ ษั ท 

แคปปิตอล ล้ิงค ์

เซ้ า ท์  ส า ท ร 

จาํกดั (“CLS”) / 

พั ฒ น า

อสังหาริมทรัพย ์

ให้บริษทัฯ และบริษทัย่อย เช่าอาคารสํานักงาน เลขท่ี 35 

ซอ ยสาท ร 9 ถ นนสาท รใต้  แ ขวงยาน นาว าเขตสาท ร 

กรุงเทพมหานคร เพ่ือใช้เป็นสํานักงานใหญ่ ของบริษัทฯ 

และบริษทัย่อย 

เป็นบริษัท ท่ีนาย

เก รี ยง ไก ร  ศิ ร ะ

วณิชการ ประธาน

กรรมการบริษทัฯ 

ถื อ หุ้นใหญ่ โด ย

อ้อมผ่าน  บ ริษัท 

แคป ปิ ตอ ล  ล้ิ งค ์

พ ร อ พ เพ อ ร์ ต้ี 

จาํกดั  

การเช่าพ้ืนท่ีสํานกังานเลขท่ี 35 ซอยสาทร 9 ถนนสาทร

ใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 

เพ่ืออํานวยความสะดวกให้พนักงานและผู้มาติดต่อ

เน่ืองจากอยู่ใกล้สถานีรถไฟฟ้า และอยู่ในใจกลางเมือง

ซ่ึงเป็นย่านศูนยก์ลางธุรกจิของกรุงเทพมหานคร  

ทั้งน้ี บริษทัฯ ได้พิจารณาค่าเช่าสํานักงานและค่าบริการ

ในอัตรารวม 500 บาท ต่อตารางเมตร เป็นราคาค่าเช่าท่ี

ยุติธรรมและเหมาะสม 

-  -  337,547 

 

(ยกเลิกสัญญา

เ ม่ื อ  1 

ม ก ร า ค ม 

2562) 

 

  ทั้งน้ีรายการระหว่างกนัท่ีเกิดก่อนการรับโอนกิจการจากบริษทั แอสเซท ไฟว์ โฮล ด้ิง จาํกดั ปรากฏตามหมายประกอบงบการเงิน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 ขอ้ 6. รายการธุรกิจ

กบับุคคลและกิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนั 

 

(2)  นโยบายและแนวโนม้การทาํรายการระหวา่งกนัในอนาคต 

บริษทัฯ อาจมีการทาํรายการระหว่างกนักบัผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบริษทัฯ ไดแ้ก ่

 การซ้ืออสังหาริมทรัพยเ์พื่อนาํมาพฒันาต่อ 

 การเช่าอสังหาริมทรัพย ์เพื่อใหเ้ป็นท่ีตั้งสาํนกังาน 

 การรับความช่วยเหลือทางการเงิน 

ซ่ึงนโยบายการทาํรายการระหว่างกนัใด ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนต่อไป จะกระทาํเสมือนกบัการทาํรายการกบับุคคลภายนอก (arm’s length basis) 
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ส่วนที ่3 

ฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงาน 

 

13. ข้อมูลทางการเงินทีสํ่าคญั 

 

13.1 สรุปรายงานการสอบบัญชี ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561  

 

งบการเงินประจาํปี 2559 ซ่ึงตรวจสอบโดย  นางสุวมิล  กฤตยาเกียรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 2982  

จาก บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ไดใ้หค้วามเห็นต่องบการเงิน ปี 2559 แบบไม่มีเง่ือนไข 

และไม่มีขอ้สังเกตใด ๆ  เป็นพิเศษ 

งบการเงินประจาํปี  2560 ซ่ึงตรวจสอบโดย  นางสุวิมล  กฤตยาเกียรณ์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

2982  จาก บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ไดใ้ห้ความเห็นต่องบการเงิน ปี 2560 แบบไม่มี

เง่ือนไข และไม่มีขอ้สังเกตใด ๆ  เป็นพิเศษ 

งบการเงินประจาํปี  2561 ซ่ึงตรวจสอบโดย  สาวสมจินตนา  พลหิรัญรัตน์  ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 

5599  จาก บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั ไดใ้ห้ความเห็นต่องบการเงิน ปี 2561 แบบไม่มี

เง่ือนไข และมีขอ้มูลและเหตุการณ์ท่ีเน้น ในเร่ืองการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์

จาํกดั 

 

13.2 ตารางสรุปงบการเงนิรวม 

หน่วย: ลา้นบาท 

 ปี 2561 ปี 2560 

(ปรับปรุงใหม่) 

ปี 2559 

ฐานะทางการเงิน        

สินทรัพยร์วม 1,642.13  1,458.08  446.85  

หน้ีสินรวม 1,150.76 1,396.96 298.33 

ส่วนของผูถื้อหุน้รวม 491.37 61.12 148.51 

ผลการดาํเนินงาน     

รายไดร้วม 201.00  249.12  1,207.09  

รายจ่ายรวม 497.17  268.00  30.26  

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได ้ (296.17) (18.88) 1,176.83 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิ (289.71) (18.49) 1,153.65 

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุน้ (บาท) (7.86) (0.53) 3.117 
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บริษัท อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม พ.ศ. 2561 
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รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 

 

 

เสนอ  ผู้ถอืหุ้นบริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน  จํากดั  (มหาชน) 

 

ความเห็น 

 

ขา้พเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชั่น จาํกัด 

(มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุ่มบริษทั”) และของเฉพาะบริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรชั่น จาํกัด (มหาชน) 

(“บริษัท”) ซ่ึงประกอบด้วย งบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 

ธันวาคม พ.ศ. 2561 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการ

เปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแส 

เงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวม

และเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

 

ขา้พเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงิน 

เฉพาะกิจการของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และของเฉพาะบริษทั อาดามสั 

อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2561 ผลการดาํเนินงานรวม และผลการดาํเนินงาน

เฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สาํหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนัโดยถูกตอ้งตามท่ี

ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 

 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี  ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นวรรค

ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ

ขา้พเจา้ ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพท่ีกาํหนดโดย

สภาวิชาชีพบญัชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขา้พเจา้ได้

ปฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่าน้ี  ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการ

สอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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ข้อมูลและเหตุการณ์ทีเ่น้น 

 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 5 เก่ียวกบัการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอป

เมนท ์จาํกดั  (บริษทัยอ่ย) ทั้งน้ีขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขต่อกรณีน้ีแต่อยา่งใด  

 

เร่ืองอืน่ 

 

ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงิน ข้อ 1.2.1 ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างดําเนินการเพื่อให้มี

คุณสมบติัครบถว้นตามเกณฑ์รับหลกัทรัพยใ์หม่ (Relisting) หากบริษทัไม่ได้ดาํเนินการแก้ไขคุณสมบติัตาม

เกณฑภ์ายในระยะเวลาท่ีตลาดหลกัทรัพยก์าํหนดบริษทัอาจถูกพิจารณาเร่ืองการไม่รับหลกัทรัพยใ์หม่ และอาจสั่ง

เพิกถอนจากหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน ซ่ึงปัจจุบนัตลาดหลกัทรัพยไ์ดส้ั่งหา้มการซ้ือขายหลกัทรัพยข์องบริษทั รวมถึง

การไม่รับหลกัทรัพยท่ี์บริษทัจดทะเบียนออกใหก้บับริษทัอ่ืน  

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบ 

 

เร่ืองสําคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนยัสําคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณา

ในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ

ขา้พเจา้ ทั้งน้ี ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเร่ืองเหล่าน้ี นอกจากเร่ืองท่ีกล่าวไวใ้นวรรคความ

ไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานต่อเน่ือง ขา้พเจา้ไดก้าํหนดเร่ืองท่ีจะกล่าวต่อไปน้ีเป็นเร่ือง

สาํคญัในการตรวจสอบเพื่อส่ือสารในรายงานของขา้พเจา้ 

 

การซ้ือธุรกจิ 

 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้  2.2  งบการเงินรวมไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใช้วิธีการซ้ือธุรกิจแบบ

ยอ้นกลบั โดยบริษทัเป็นบริษทัใหญ่ตามกฎหมายแต่เป็นผูถู้กซ้ือทางบญัชี และมีกลุ่มบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง 

จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ยตามกฎหมายแต่เป็นผูซ้ื้อทางบญัชี โดยบริษทัไดป้รับปรุงยอ้นหลงังบการเงินรวมท่ีแสดงเป็น

ขอ้มูลเปรียบเทียบเพื่อใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ ณ วนัท่ีซ้ือกิจการ รวมถึงได้

รับรู้และวดัมูลค่าสินทรัพยท่ี์ระบุได ้ท่ีไดม้าและหน้ีสินท่ีรับมาดว้ยมูลค่ายติุธรรม รวมถึงส่ิงตอบแทนในการซ้ือ 
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เน่ืองจากเป็นรายการท่ีมีสาระสําคญัต่องบการเงินโดยรวม การซ้ือธุรกิจดงักล่าวเป็นการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั

และมีความซับซ้อนในเร่ืองขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งและนโยบายการบญัชี ผูบ้ริหารตอ้งมีความเขา้ใจในเร่ือง

ดงักล่าวและจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งมากเขา้มาเก่ียวขอ้ง ซ่ึงกาํหนดให้บริษทัตอ้งทาํการประเมินการวดัมูลค่า

ยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์ระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีไดม้ารับมาดงักล่าว 

 

การบันทึกบัญชีตามวิธีซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลับมีความซับซ้อนทาํให้มีความเส่ียงเม่ือรับรู้ และวดัมูลค่าของ

สินทรัพยท่ี์ระบุไดแ้ละหน้ีสินท่ีได้รับมารวมถึงส่วนต่างจากการซ้ือ และการบนัทึกบญัชีตามวิธีซ้ือธุรกิจแบบ

ยอ้นกลบัมีความซบัซอ้น จึงพิจารณาเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 

 

ปี 2561 กลุ่มบริษทัไดเ้สร็จส้ินการซ้ือธุรกิจ ซ่ึงส่งผลใหก้ลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีส่วนต่างจากการ ซ้ือธุรกิจท่ีสูงกว่า

มูลค่ายุติธรรม จาํนวน 255.84 ลา้นบาท บนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไรขาดทุนรวม สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2561 

 

วธีิการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถงึ 

• สอบทานขอ้ตกลงและเง่ือนไขท่ีสําคญัในสัญญาซ้ือขายธุรกิจ และรายงานการวิเคราะห์การซ้ือธุรกิจท่ี

จดัทาํโดยกลุ่มบริษทั 

• สอบถามฝ่ายบริหารถึงลกัษณะและวตัถุประสงคใ์นการเขา้ทาํรายการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั ดงักล่าวเพ่ือ

ประเมินวา่เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2560) เร่ืองการรวมธุรกิจ 

• ตรวจสอบมูลค่าการซ้ือธุรกิจซ่ึงเป็นการออกหุน้สามญัของผูซ้ื้อใหก้บัผูถู้กซ้ือกบัเอกสารประกอบการซ้ือ 

เพื่อประเมินความเหมาะสม ในการระบุสินทรัพยท่ี์ไดม้า และหน้ีสินท่ีรับมาของผูถู้กซ้ือ รวมถึงส่ิงตอบ

แทนในการซ้ือของผูซ้ื้อ ซ่ึงประเมินโดยกลุ่มบริษทัซ่ึงไดใ้ชร้าคาประเมินมูลค่าของผูป้ระเมินราคาอิสระ

นาํมาพิจารณาในการกาํหนดส่ิงตอบแทนในการซ้ือ เพื่อใหม้ัน่ใจวา่มูลค่าดงักล่าวสะทอ้นมูลค่ายติุธรรม

ของส่ิงตอบแทนท่ีโอน และการบนัทึกบญัชีส่วนต่างจากการซ้ือธุรกิจ มีการบนัทึกบญัชีถูกตอ้ง 

• ประเมินคุณสมบติัของผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงเป็นผูป้ระเมินมูลค่ายติุธรรม ประเมินความเหมาะสมสาํหรับวิธีการ 

และความสมเหตุสมผลท่ีใชใ้นการคาํนวณเพื่อประเมินมูลค่า 

• พิจารณาและประเมินความเหมาะสมของขอ้สมมติต่างๆ ท่ีสาํคญัท่ีผูบ้ริหารใชเ้พื่อวดัมูลค่าท่ีใชใ้นการ

ประเมินมูลค่าส่ิงตอบแทนในการซ้ือ 
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ข้อมูลอืน่ 

 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอ่ืน ขอ้มูลอ่ืน ประกอบดว้ยขอ้มูลซ่ึงรวมอยูใ่นรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั 

(แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีท่ีอยูใ่นรายงานนั้น) ขา้พเจา้

คาดวา่ขา้พเจา้จะไดรั้บรายงานประจาํปีภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชีน้ี 

 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอ่ืนและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้

ความเช่ือมัน่ต่อขอ้มูลอ่ืน 

 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ท่ีเก่ียวเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่าน

และพิจารณาว่าขอ้มูลอ่ืนมีความขดัแยง้ท่ีมีสาระสาํคญักบังบการเงินหรือกบัความรู้ท่ีไดรั้บจากการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่มีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 

 

เม่ือขา้พเจา้ไดอ่้านรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั หากขา้พเจา้สรุปไดว้่ามีการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนั

เป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งส่ือสารเร่ืองดงักล่าวกบัผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล เพื่อใหผู้มี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแล

ดาํเนินการแกไ้ขขอ้มูลท่ีแสดงขดัต่อขอ้เทจ็จริง 

 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าทีใ่นการกาํกบัดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดย

ถูกตอ้งตามท่ีควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหาร

พิจารณาว่าจาํเป็นเพื่อให้สามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ี 

ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด 

 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานต่อเน่ืองตามความเหมาะสม และ

การใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุด

ดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเน่ืองต่อไปได ้

 

ผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุ่ม

บริษทั 
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ความรับผดิชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 

การตรวจสอบของขา้พเจ้ามีวตัถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่า งบการเงินรวมและงบ

การเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิด

จากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเช่ือมัน่

อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม

มาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถตรวจพบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัท่ีมีอยูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ี

ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด และถือวา่มีสาระสาํคญัเม่ือคาดการณ์อยา่งสมเหตุสมผลได้

ว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ช ้

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหล่าน้ี 

 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชีขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง 

ผูป้ระกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสําคญัในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตาม

วิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเส่ียงเหล่านั้น และได้หลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและ

เหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริง

อนัเป็นสาระสําคญั ซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการ

ทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจละเวน้การแสดงขอ้มูล การ

แสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบเพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบให้

เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชี และการเปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัทาํโดยผูบ้ริหาร 

สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสาํหรับการดาํเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหาร และ

จากหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์ หรือ

สถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอย่างมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัฯ

ในการดาํเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้ง

กล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกตถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวขอ้งหรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอความเห็นของขา้พเจา้

จะเปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ข้ึนอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของ

ผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทั

และบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเน่ือง 
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• ประเมินการนําเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม 

รวมถึงการเปิดเผยขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ใน

รูปแบบท่ีทาํใหมี้การนาํเสนอขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่ 

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอยา่งเพียงพอ เก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม

หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทั เพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผดิชอบต่อการ

กาํหนดแนวทางการควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่

เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีสําคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ

ตรวจสอบตามท่ีไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัสําคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัสําคญัใน

ระบบการควบคุมภายในหากขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ท่ีในการกาํกบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและได้ส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกับดูแลเก่ียวกับความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืน 

ซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ี

ขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกับผูมี้หน้าท่ีในการกาํกบัดูแล ขา้พเจ้าได้พิจารณาเร่ืองต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคญัมากท่ีสุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเร่ืองสาํคญัในการตรวจสอบ 

ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ืองเหล่าน้ีไวใ้นรายงานของผูส้อบบัญชี เวน้แต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อ

สาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดังกล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขา้พเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ือง

ดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบ

ในทางลบมากกวา่ผลประโยชนต่์อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสารดงักล่าว 

 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จาํกดั 

 

 

 

(นางสาวสมจินตนา   พลหิรัญรัตน)์ 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 5599 

 

วนัท่ี  6  มีนาคม พ.ศ. 2562 
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(หน่วย:บาท)

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

สินทรัพย์หมุนเวียน
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 86,508,023           60,188,787           43,313,275          224,181               
ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 8 17,191,258           15,534,663           2,972,590            3,157,486            
เงินใหกู้ย้มืระยะส้ันแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 34,103,132           14,812,438           213,475,682        -                       
ตน้ทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 9 913,339,426         790,862,079         -                       -                       
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,051,141,839      881,397,967         259,761,547        3,381,667            

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 10 -                        -                        289,999,990        231,657,849        
ท่ีดินรอการพฒันา 11 568,056,074         568,056,074         -                       -                       
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 6,681,807             4,455,086             -                       1,653,898            
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 13 1,992,228             79,759                  1,929,748            2,303,538            
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 14 12,968,566           3,008,197             -                       -                       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 1,286,889             1,086,260             -                       139,840               
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 590,985,564         576,685,376         291,929,738        235,755,125        
รวมสินทรัพย์ 1,642,127,403      1,458,083,343      551,691,285        239,136,792        

งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย:บาท)

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

หน้ีสินหมุนเวียน
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 15 5,732,650             -                        -                       -                       
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 16 111,541,274         127,933,038         1,001,346            1,070,652            
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 18 735,195                833,384                -                       -                       
ส่วนของเงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 19 325,711                703,871                -                       -                       
เงินกูย้มืระยะส้ันจากบุคคลอ่ืน 17 48,000,000           -                        48,000,000          -                       
เงินกูย้มืระยะส้ันจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 42,331,172           241,279,354         2,331,172            172,617,700        
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 627,730                -                        -                       -                       
รวมหนีสิ้นหมุนเวียน   209,293,732         370,749,647         51,332,518          173,688,352        

หน้ีสินไม่หมุนเวียน
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 18 456,937                1,209,574             -                       -                       
เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 19 940,419,035         876,101,864         -                       -                       
เงินกูย้มืระยะยาวจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 -                        148,594,862         -                       64,400,000          
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีน

    สาํหรับผลประโยชน์พนกังาน 20 590,404                307,652                43,648                 402,518               
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวียน 941,466,376         1,026,213,952      43,648                 64,802,518          
รวมหนีสิ้น 1,150,760,108      1,396,963,599      51,376,166          238,490,870        

ส่วนของผู้ถือหุ้น
ทุนเรือนหุน้ 21
    ทุนจดทะเบียน  
        หุน้สามญั 1,123,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,123,000,000      1,123,000,000     
        หุน้สามญั 780,163,587 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 780,163,587        
    ทุนท่ีออกและชาํระแลว้
        หุน้สามญั 1,123,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,123,000,000      1,123,000,000     
        หุน้สามญั 370,163,587 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท -                        370,163,587        
ส่วนเกิน(ตํ่า) กวา่มูลค่าหุน้สามญั 21.1 (187,893,837)       -                        (187,893,837)       63,900,000          
ส่วนปรับปรุงทุนจากการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 21.2 (175,109,838)       -                        -                       -                       

759,996,325         -                        935,106,163        434,063,587        
ส่วนต่างจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 4,677,288             (62,229)                -                       -                       
ขาดทุนสะสม (283,859,121)       (2,638,758)           (434,791,044)       (433,417,665)       
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่ 480,814,492         (2,700,987)           500,315,119        645,922               
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 10,552,803           63,820,731           -                       -                       
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 491,367,295         61,119,744           500,315,119        645,922               
รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,642,127,403      1,458,083,343      551,691,285        239,136,792        

งบการเงินรวม

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

รายได้
รายไดจ้ากการขายอสังหาริมทรัพย์ 198,304,808        246,945,791        -                      -                        
รายไดจ้ากการบริหารจดัการ -                       -                       300,000              1,500,000             
กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 5 -                       -                       17,342,151         -                        
ดอกเบ้ียรับ 2,089,846            801,499               13,101                114,686                
รายไดอ่ื้น 600,872               1,378,771            264,720              420,000                
รวมรายได้ 200,995,526        249,126,061        17,919,972         2,034,686             

ค่าใช้จ่าย
ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ 143,389,884        205,831,166        -                      -                        
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย 36,677,209          16,075,665          -                      -                        
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 29,316,076          34,943,150          14,749,798         14,944,660           
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 12 -                       -                       -                      138,347,151         
ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 5 5,061,371            -                       -                      -                        
ค่าใชจ่้ายในการรวมธุรกิจ 2.2 255,840,869        -                       -                      -                        
ตน้ทุนทางการเงิน 26,886,733          11,153,387          4,115,233           847,008                
รวมค่าใช้จ่าย 497,172,142        268,003,368        18,865,031         154,138,819         

กาํไร(ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ (296,176,616)      (18,877,307)         (945,059)             (152,104,133)       
(ค่าใชจ่้าย) รายไดภ้าษีเงินได้ 14 6,469,074            383,185               -                      -                        
กาํไร(ขาดทุน) สําหรับปี (289,707,542)      (18,494,122)         (945,059)             (152,104,133)       

กาํไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน่สําหรับปี
รายการท่ีจะไม่ถกูจัดประเภทใหม่ไว้ในกาํไรหรือขาดทุน
   ในภายหลงั:
ผลกาํไร(ขาดทุน) จากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์
   พนกังานท่ีกาํหนดไว้ -                       -                       (428,320)             94,215                  
กาํไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอืน่สําหรับปี -                       -                       (428,320)             94,215                  
กาํไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (289,707,542)      (18,494,122)         (1,373,379)          (152,009,918)       

บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (281,220,363)      (2,638,758)           (945,059)             (152,104,133)       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (8,487,179)          (15,855,364)         -                      -                        

(289,707,542)      (18,494,122)         (945,059)             (152,104,133)       

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (281,220,363)      (2,638,758)           (1,373,379)          (152,009,918)       
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (8,487,179)          (15,855,364)         -                      -                        

(289,707,542)      (18,494,122)         (1,373,379)          (152,009,918)       

กาํไร(ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 23 (7.860)                  (0.526)                  (0.002)                 (0.411)                   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย:บาท)

ส่วนปรับปรุง ส่วนต่างจาก รวม

 ทุนจากการ  การรวมธุกิจ ส่วนของ ส่วนไดเ้สีย

 ทุนที่ออก  ส่วนเกิน(ตํ่า) กวา่  ซื้อธุรกิจ  ภายใตก้าร ผูถ้ือหุ้นของ ที่ไม่มีอาํนาจ รวม

หมายเหตุ  และชาํระแลว้  มูลค่าหุ้นสามญั  แบบยอ้นกลบั  ควบคุมเดียวกนั ขาดทุนสะสม บริษทัใหญ่ ควบคุม ส่วนของผูถ้ือหุ้น

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 -                     -                     -                     -                      -                      -                      81,143,866          81,143,866          
กาํไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                     -                     -                     -                      (2,638,758)          (2,638,758)           (15,855,364)         (18,494,122)        
ส่วนตํ่ากวา่ทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั -                     -                     -                     (62,229)               -                      (62,229)               (1,467,771)           (1,530,000)          
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 -                     -                     -                     (62,229)               (2,638,758)          (2,700,987)           63,820,731          61,119,744          

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 -                     -                     -                     (62,229)               (2,638,758)          (2,700,987)           63,820,731          61,119,744          
ทุนหุ้นสามญัจดัตั้งบริษทั 501,250,000      -                     -                     -                      -                      501,250,000        -                       501,250,000        
กาํไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                     -                     -                     -                      (281,220,363)      (281,220,363)       (8,487,179)           (289,707,542)      
ตน้ทุนการรวมธุรกิจแบบยอ้นกลบั 2.2 258,746,325      -                     -                     -                      -                      258,746,325        1,428,458            260,174,783        
ส่วนปรับปรุงทุนจากการซื้อธุรกิจแบบยอ้นกลบั 21.2 363,003,675      (187,893,837)      (175,109,838)     -                      -                      -                      -                       -                      
เพิ่มทุน 10 -                     -                     -                     -                      -                      -                      250,000,000        250,000,000        
ส่วนเกินกวา่ทุนจากการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั -                     -                     -                     4,739,517           -                      4,739,517            (296,209,207)       (291,469,690)      
ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 1,123,000,000   (187,893,837)      (175,109,838)     4,677,288           (283,859,121)      480,814,492        10,552,803          491,367,295        

บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรชั่น จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีสิ้นสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงนิรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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(หน่วย:บาท)

 ทุนท่ีออก ส่วนเกิน(ตํ่า) กวา่ รวม

หมายเหตุ  และชาํระแลว้  มูลค่าหุน้สามญั ขาดทุนสะสม ส่วนของผูถื้อหุน้

ยอดคงเหลอื ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 370,163,587     63,900,000       (281,407,747)      152,655,840      
กาํไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                    -                    (152,009,918)      (152,009,918)     
ยอดคงเหลอื ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 370,163,587     63,900,000       (433,417,665)      645,922             

ยอดคงเหลอื ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 370,163,587     63,900,000       (433,417,665)      645,922             
กาํไร(ขาดทุน) เบด็เสร็จรวมสาํหรับปี -                    -                    (1,373,379)          (1,373,379)         
เพ่ิมทุนหุน้สามญั 21 752,836,413     (251,793,837)    -                      501,042,576      
ยอดคงเหลอื ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 1,123,000,000  (187,893,837)    (434,791,044)      500,315,119      

บริษัท อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน)และบริษัทย่อย
งบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
100



(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน
ขาดทุนก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปี (296,176,616)          (18,877,307)           (945,059)               (152,104,133)        
รายการปรับกระทบกาํไร(ขาดทุน)เป็นเงินสดสุทธิ
   ได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดาํเนินงาน
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,839,941                1,174,882               643,726                 814,711                
ขาดทุนจากการตดัจาํหน่ายและขายอุปกรณ์ 211,342                   (1,155)                    574,780                 -                        
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน -                          -                         -                        138,347,151         
ขาดทุน(กาํไร) จากการขายเงินลงทุน 5 5,061,371                -                         (17,342,151)          -                        
ค่าใชจ่้ายในการรวมธุรกิจ 2.2 255,840,869            -                         -                        -                        
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน 239,104                   168,584                  28,910                   248,983                
ตดัจาํหน่ายภาษีเงินไดร้อเรียกคืน -                          -                         -                        -                        
ดอกเบ้ียรับ (2,089,846)              (801,499)                (13,101)                 (114,686)               

ตน้ทุนทางการเงิน 26,886,732              11,153,387             4,115,233              847,008                
กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
    ในสินทรัพย์และหนีสิ้นดาํเนินงาน (8,187,103)              (7,183,108)             (12,937,662)          (11,960,966)          
สินทรัพย์ดาํเนินงานลดลง(เพ่ิมขึน้)
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 2,939,090                (11,378,099)           202,563                 (52,800)                 

ตน้ทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ (97,021,277)            (516,089,691)         -                        -                        
ท่ีดินรอการพฒันา -                          (182,038,074)         -                        -                        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน (200,629)                 (309,304)                139,841                 -                        
หนีสิ้นดาํเนินงานเพ่ิมขึน้(ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (11,849,904)            108,383,569           345,743                 (184,988)               
เงินสดรับ(จ่าย) จากการดาํเนินงาน (114,319,823)          (608,614,707)         (12,249,515)          (12,198,754)          
รับดอกเบ้ีย 53,748                     10,806                    13,101                   114,685                

จ่ายตน้ทุนทางการเงิน (53,125,327)            (19,862,751)           (4,636,543)            (325,699)               
จ่ายผลประโยชน์พนกังาน -                          -                         (816,100)               -                        
จ่ายภาษีเงินได้ (3,447,427)              (3,405,352)             (13,331)                 (58,357)                 
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กิจกรรมดาํเนินงาน (170,838,829)          (631,872,004)         (17,702,388)          (12,468,125)          

บริษทั อาดามัส อินคอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย:บาท)

หมายเหตุ 2561 2560 2561 2560
(ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

จ่ายเงินใหกู้ย้มืแก่บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั (34,091,000)            (7,000,000)             -                        -                        

รับคืนใหกู้ย้มืแก่บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 15,591,000              -                         -                        -                        
เงินรับจากการขายเงินลงทุน 5 48,772,331              -                         49,000,000            -                        
จ่ายซ้ือส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์ (4,314,277)              (1,310,614)             -                        (880,740)               
จ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (46,395)                   -                         -                        (1,046,060)            
เงินรับจากการขายอุปกรณ์ 99,947                     8,000                      809,182                 11,333                  
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน 26,011,606              (8,302,614)             49,809,182            (1,915,467)            

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารเพิ่มข้ึน(ลดลง) 5,732,650                (71,299)                  -                        -                        

เงินสดจ่ายชาํระคืนเงินกูย้มืระยะส้ันแก่สถาบนัการเงิน -                          (299,000,000)         -                        -                        

รับเงินกูย้มืระยะส้ันจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 75,826,090              159,132,031           182,700,000          -                        

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะส้ันจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (279,774,272)          -                         (213,317,700)        (74,100,000)          

รับเงินกูย้มืระยะส้ันจากบุคคลอ่ืน -                          -                         48,000,000            -                        

รับเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 225,096,452            890,065,127           -                        -                        

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวแก่สถาบนัการเงิน (166,069,083)          (56,760,143)           -                        -                        

รับเงินกูย้มืระยะยาวจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                          34,000,000             1,000,000              120,500,000         

ชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (148,594,862)          (25,440,000)           (7,400,000)            (56,100,000)          

จ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (850,826)                 (720,276)                -                        -                        

บริษทัยอ่ยเพิ่มทุน 250,000,000            -                         -                        -                        

จ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยภายใตก้ารควบคุมเดียวกนัจาก

     ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (291,469,690)          (1,530,000)             -                        -                        

หุน้สามญัเพิ่มทุนซ้ือธุรกิจ 501,250,000            -                         -                        -                        
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 171,146,459            699,675,440           10,982,300            (9,700,000)            

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) สุทธิ 26,319,236              59,500,822             43,089,094            (24,083,592)          
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 60,188,787              687,965                  224,181                 24,307,773           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินปี 86,508,023              60,188,787             43,313,275            224,181                

ข้อมูลเพิม่เติมประกอบงบกระแสเงินสด
รายการที่ไม่ใช่เงินสด
เงินกูย้ืมระยะยาวท่ีเกิดจากการนาํไปทาํสญัญาใหม่ 356,431,028            -                         -                        -                        

บริษทั อาดามัส อินคอร์ปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สําหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2561

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

102



บริษทั อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 

สําหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2561 

 

1. ข้อมูลทัว่ไป 

1.1 ข้อมูลทัว่ไปของบริษทั 

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) จดัตั้งข้ึนและมีท่ีอยูต่ามท่ีไดจ้ดทะเบียนไวเ้ลขท่ี 

35 ซอยสาทร 9 แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือวนัท่ี 17 พฤศจิกายน 2546 โดย

หลกัทรัพยท์าํการซ้ือขายในส่วนของตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ  

ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ไดแ้ก่ นายศุภโชค  ปัญจทรัพย ์ ถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 41.68  และนายเกรียงไกร ศิระวณิชการ 

ถือหุน้สดัส่วนร้อยละ 28.95  

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกั คือ เป็นบริษทัโฮลด้ิงคอมปานีเพื่อลงทุนในธุรกิจต่างๆ  

1.2 มตทิีป่ระชุมและการดาํเนินงานทีสํ่าคญั 

1.2.1 ในปี 2557 บริษทัไดจ้าํหน่ายเงินลงทุนทั้งหมด และการท่ีบริษทัไดเ้ขา้ซ้ือเงินลงทุนหุน้สามญัของบริษทั กีธา 

พร็อพเพอร์ต้ีส์ จาํกัด (“บริษัท กีธา”) โดยท่ีบริษทัยงัไม่ได้ปฏิบัติให้เป็นไปตามข้อกาํหนดของตลาด

หลักทรัพย์ฯ มีผลทําให้บริษัทมีสินทรัพย์เกือบทั้ งหมดในรูปเงินสดหรือหลักทรัพย์ระยะสั้ น (Cash 

Company)  

ต่อมาในปี 2559 บริษทัได้จาํหน่ายเงินลงทุนทั้งหมดของ บริษทั กีธา เพื่อแก้ไขปัญหาคุณสมบติัท่ียงัไม่

ครบถ้วนของบริษัท กีธา ตามเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพยฯ์ และบริษัทได้เขา้ซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท                 

สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั  

ในปี 2561 ตลาดหลกัทรัพยฯ์ ไดแ้จง้วา่บริษทัไดด้าํเนินการแกไ้ข Cash Company เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ 

อย่างไรก็ตาม บริษัทอยู่ระหว่างดําเนินการเพื่อให้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามเกณฑ์รับหลักทรัพยใ์หม่ 

(Relisting) และดาํเนินการยืน่คาํขอรับหลกัทรัพยใ์หม่ต่อไป หากบริษทัไม่ไดด้าํเนินการแกไ้ขคุณสมบติัตาม

เกณฑภ์ายในระยะเวลาท่ีตลาดหลกัทรัพยก์าํหนด บริษทัอาจถูกพิจารณาเร่ืองการไม่รับหลกัทรัพยใ์หม่และ

อาจสั่งเพิกถอนจากหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน ซ่ึงปัจจุบนัตลาดหลกัทรัพยไ์ดส้ั่งห้ามการซ้ือขายหลกัทรัพยข์อง

บริษทั รวมถึงการไม่รับหลกัทรัพยท่ี์บริษทัจดทะเบียนออกใหก้บับริษทัอ่ืน 
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1.2.2 เม่ือวนัท่ี 8 กนัยายน 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทั มีมติให้ระงบัโครงการอสังหาริมทรัพยท่ี์จะ

พฒันาในอนาคต ท่ีจงัหวดัอุดรธานี ของบริษทั สิทธารมย ์(บริษทัยอ่ย) เน่ืองจากสถานการณ์ของโครงการท่ี

อยูร่ะหว่างการพฒันาเปล่ียนไปจากท่ีบริษทัเคยคาดการณ์ไวแ้ละการบริหารจดัการโครงการท่ีผ่านมาทาํได้

ไม่เตม็ท่ี 

1.2.3 เม่ือวนัท่ี 24 มกราคม 2561 บริษทัไดรั้บหนงัสือแจง้ความประสงคใ์นการเขา้ซ้ือหุน้ของบริษทัผา่นการทาํคาํ

เสนอซ้ือหลกัทรัพยโ์ดยสมคัรใจในหุ้นสามญัของบริษทั จาํนวนร้อยละ 77.40 ของจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออก

และชาํระแลว้ของบริษทั (จาํนวน 286,503,737 หุ้น) ในราคาหุ้นละ 0.07 บาท (ผูท้าํคาํเสนอซ้ือถืออยูท่ ั้งส้ิน 

83,659,850 หุ้น จาํนวนร้อยละ 22.60) ระยะเวลาการรับซ้ือของคาํเสนอซ้ือดงักล่าวรวมทั้งส้ิน 25 วนัทาํการ

หรือตั้งแต่วนัท่ี 25 มกราคม 2561 ถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2561 การทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยค์ร้ังน้ีเป็นการ

ทาํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพยท์ั้งหมดของบริษทั ทั้งน้ีผูท้าํคาํเสนอซ้ือไม่มีแผนท่ีจะเพิกถอนหุ้นของบริษทัออก

จากการเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2561 บริษทั

ไดรั้บรายงานผลการซ้ือหลกัทรัพยจ์าก นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ในฐานะผูท้าํคาํเสนอซ้ือหลกัทรัพย ์

โดยไดร้ับซ้ือหลกัทรัพยข์องบริษทัจาํนวน 241,405,300 หุ ้น คิดเป็นร้อยละ 65.22 ของจาํนวนหุ้น

สามญัท่ีออกและชําระแล้วของบริษทั ซ่ึงมีผลทาํให้นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่

สดัส่วน         ร้อยละ 87.82 

1.2.4  เม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 1/2561 ไดมี้มติอนุมติั ดงัน้ี 

1) การลดทุนจดทะเบียนจาก 780.16 ล้านบาท เป็น 370.16 ล้านบาท โดยยกเลิกหุ้นสามญัท่ียงัมิได้นํา

ออกจาํหน่ายจาํนวน 410 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เป็นเงิน 410 ลา้นบาท 

2) การซ้ือและรับโอนกิจการทั้งหมดจากบริษทั แอทเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ในราคารวมทั้งส้ิน 752.84   

ลา้นบาท โดยบริษทัจะชาํระราคาซ้ือขายกิจการเป็นหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษทัจาํนวนไม่เกิน 752.84 

ลา้นหุ้น ในราคาเสนอขายท่ีไม่ตํ่ากว่าราคาตลาด ณ วนัท่ีเสนอขาย ซ่ึงราคาตลาดจะถูกกาํหนดจากราคา

ประเมินโดยท่ีปรึกษาทางการเงินและไม่ตํ่ากวา่หุน้ละ 1 บาท  

3)   การเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 370.16 ลา้นบาท เป็น 1,123 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัจาํนวน 752.84 

ลา้นหุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรับการขายหุ้นสามญัเพิ่มทุนแก่บุคคลในวงจาํกดั เพื่อเป็น

การชาํระค่าตอบแทนในการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษทั แอทเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั แทนการ

ชาํระดว้ยเงินสด 

4)  การจาํหน่ายหุ้นสามญัทั้งหมดของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั (บริษทัยอ่ย) เป็นหุ้นสามญั

จาํนวน 39,998 หุน้ คิดเป็นร้อยละ 100 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมดของบริษทัยอ่ย ให้กบันาย

เกรียงไกร ศิระวณิชการ คิดเป็นมูลค่า 129 ลา้นบาท โดยเกณฑ์ท่ีใชใ้นการกาํหนดมูลค่าส่ิงตอบแทน

พิจารณาจากมูลค่าตามบญัชีปรับปรุงดว้ยมูลค่ายุติธรรมของบริษทัยอ่ย ซ่ึงประเมินราคาโดยผูป้ระเมิน

ราคาอิสระ โดยมีเง่ือนไขว่า ก่อนวนัท่ี 25 ธนัวาคม 2561 หากมีบุคคลอ่ืนใดท่ีประสงคจ์ะซ้ือหุ้นสามญั

ของบริษทัดงักล่าว ดว้ยราคาท่ีดีกว่าหรือเท่ากบัท่ีนายเกรียงไกร ศิระวณิชการ เสนอ บริษทัจะขายหุ้น

ใหก้บับุคคลดงักล่าว 
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บริษทัไดด้าํเนินการซ้ือและรับโอนกิจการทั้งหมดจากบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั โดยออกหุน้สามญั

ของบริษทัให้กบัผูถื้อหุ้นเดิมแทนการจ่ายดว้ยเงินสด ทาํให้สัดส่วนการถือหุ้นของนายเกรียงไกร ศิระวณิช

การ ลดลงจากร้อยละ 87.82 คงเหลืออร้อยละ 28.95 และทาํใหน้ายศุภโชค ปัญจทรัพย ์เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่

แทน โดยถือหุ้นสัดส่วนร้อยละ 41.68 และจาํหน่ายหุ้นสามญัทั้งหมดของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์

จาํกดั ใหแ้ก่นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ เสร็จส้ินแลว้ 

2. เกณฑ์การจัดทาํงบการเงนิ 

2.1 เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงนิ 

งบการเงินน้ีไดจ้ดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547

และแสดงรายการตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้โดยกระทรวงพาณิชย ์ลงวนัท่ี 11 ตุลาคม 2559 เร่ือง 

กําหนดรายการย่อ ท่ีต้องมีในงบการเงิน  (ฉบับท่ี  2) พ .ศ. 2559 และตามกฎระเบียบและประกาศ

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

งบการเงินของบริษทั  จดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของรายการในงบ

การเงิน ยกเวน้รายการท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.2 เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงนิรวม 

 งบการเงินรวมน้ีจดัทาํข้ึนสําหรับการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั โดยมีบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั 

(มหาชน) เป็นบริษทัใหญ่ตามกฎหมายแต่เป็นผูถู้กซ้ือในทางบญัชี และมีบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั

ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยตามกฎหมายแต่เป็นผูซ้ื้อทางบญัชี งบการเงินรวมสาํหรับปี 2561 แสดงฐานะการเงินรวม

ของทั้งสองบริษทัรวมบริษทัย่อยของแต่ละบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และแสดงผลการดาํเนินงาน

รวมสําหรับปี 2561 ของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัย่อย ตั้งแต่วนัท่ีจดทะเบียนจดตั้ง

บริษทั วนัท่ี 6 กุมภาพนัธ์ 2561 ถึงวนัท่ี 24 ธันวาคม 2561 และผลการดาํเนินงานของบริษทั อาดามสั อิน

คอร์ปอเรชัน่  จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย ตั้งแต่วนัท่ี 22 ธนัวาคม 2561 ถึงวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

งบการเงินรวมสาํหรับปี 2560 และผลการดาํเนินงานในปี 2560 และผลการดาํเนินงานตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 

2561 ถึงวนัท่ี 5 กุมภาพนัธ์ 2561 ของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัยอ่ย ไดจ้ดัทาํข้ึนเสมือน

มีการจดัตั้งข้ึนตั้งแต่ตน้ปี 2560 และบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจการกบักรม

พฒันาธุรกิจการคา้แลว้ เม่ือวนัท่ี 25 ธนัวาคม 2561 

นอกจากน้ียงัได้รวมบริษทัใหญ่ตามกฎหมายและบริษทัย่อยตามกฎหมายซ่ึงจัดตั้ งข้ึนในประเทศไทย

ดงัต่อไปน้ี 
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ก)  รายละเอียดของบริษทัยอ่ยตามกฎหมายท่ีรวมอยูใ่นงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ารรวมเฉพาะบริษทั

ย่อยท่ีอยู่ภายใต้การควบคุมของบริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลด้ิง จํากัด ซ่ึงเป็นผูซ้ื้อ บริษัท อาดามัส             

อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) แบบยอ้นกลบั มีดงัน้ี 

บริษทัยอ่ยท่ีถือหุน้โดยบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั มีดงัน้ี 

  ประเทศ สดัส่วน 

ช่ือกิจการ ลกัษณะธุรกิจ ท่ีจดัตั้ง การถือหุน้ 

   2561 2560 

   ร้อยละ ร้อยละ 

บริษัทย่อย     

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่ขาย ไทย - 96.67 

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่ขาย ไทย - 99.99 

     

บริษทัยอ่ยท่ีถือหุน้โดยบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) มีดงัน้ี 

  ประเทศ สดัส่วน 

ช่ือกิจการ ลกัษณะธุรกิจ ท่ีจดัตั้ง การถือหุน้ 

   2561 2560 

   ร้อยละ ร้อยละ 

บริษัทย่อยทางตรง     

บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่ขาย ไทย - 99.99 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่ขาย ไทย 96.67 - 

บริษัทย่อยทางอ้อม     

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พือ่ขาย ไทย 99.99 - 

เม่ือวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2561 บริษทัไดข้ายเงินลงทุนในหุน้สามญัทั้งหมดของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอป

เมนท์ จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยให้แก่ นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ทาํให้สัดส่วนการลงทุนเป็นศูนย ์

ดงันั้นบริษทัจึงไม่มีอาํนาจควบคุมบริษทัยอ่ยดงักล่าว ตั้งแต่วนัท่ีบริษทัโอนหุน้ใหแ้ก่ผูซ้ื้อ 

ข) บริษทันาํงบการเงินของบริษทัยอ่ย มาจดัทาํงบการเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัมีอาํนาจควบคุมทั้งทางตรง

และทางออ้มในการกาํหนดนโยบายทางการเงินและการดาํเนินงานของบริษทัย่อยจนถึงวนัท่ีบริษทั

ส้ินสุดการควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น  

ค) งบการเงินรวมเป็นการรวมรายการบญัชีของบริษทัและบริษทัยอ่ย โดยไดต้ดัรายการคา้และยอดคงเหลือ

ระหว่างกนั ตลอดจนกาํไรขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนออกจากงบการเงินน้ีแลว้ นโยบายการบญัชีสําหรับ

บริษทัย่อยไดเ้ปล่ียนแปลงเพ่ือใชน้โยบายการบญัชีเช่นเดียวกนักบับริษทัใหญ่ในการจดัทาํงบการเงิน

รวม ขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมไดแ้สดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบแสดงฐานะ

การเงินรวม และงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม 
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 ง) เม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้คร้ังท่ี 1/2561 มีมติอนุมติัใหซ้ื้อและรับโอนกิจการ

ทั้งหมด (Entire Business Transfer - EBT) จากบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั (A5H) และอนุมติัให้

บริษทัทาํการเพิ่มทุนจดทะเบียนเพื่อเสนอขายหุ้นให้แก่ A5H ในจาํนวนไม่เกิน 752,836,413 หุ้น ใน

ราคาไม่ตํ่ากว่าหุ้นละ 1 บาท และบริษทัไดด้าํเนินการรวมกิจการแลว้เสร็จในวนัท่ี 22 ธันวาคม 2561 

โดยบริษทัไดซ้ื้อและรับโอนกิจการทั้งหมด (ทรัพยสิ์น หน้ีสิน สิทธิ หนา้ท่ี และภาระผกูพนั) จากบริษทั 

แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ภายหลงัการรวมกิจการและโอนกิจการทั้งหมดแลว้ บริษทั แอสเซท ไฟว ์

โฮลด้ิง จาํกดั ไดจ้ดทะเบียนเลิกกิจการและไดด้าํเนินการจดทะเบียนชาํระบญัชีแลว้ในวนัท่ี 28 ธนัวาคม 

2561 ทาํให้ผูถื้อหุ้นกลุ่มบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ซ่ึงถือหุ้นของบริษทั

เกินกว่าร้อยละ 50 ของทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ และมีอาํนาจควบคุมบริษทั จึงถือเป็นการซ้ือธุรกิจ

แบบยอ้นกลบั (Reverse Takeover) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2560) 

เร่ืองการรวมธุรกิจ 

จ)  เกณฑใ์นการรับรู้รายการในงบการเงินรวม มีดงัน้ี 

- สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัย่อยก่อนการรวมธุรกิจรับรู้

และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าตามบญัชี ณ วนัก่อนการรวมธุรกิจ 

- สินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) รับรู้และวดัมูลค่าด้วย

มูลค่ายติุธรรม 

- กาํไร(ขาดทุน) สะสมและยอดคงเหลือของส่วนทุนอ่ืนของ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และ

บริษทัยอ่ย รับรู้และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าตามบญัชี ณ วนัก่อนการรวมธุรกิจ 

- มูลค่าตราสารทุนท่ีออกและรับรู้รวมตราสารทุนของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทั

ยอ่ยท่ีมีอยูก่่อนการรวมธุรกิจเขา้กบัมูลค่าตน้ทุนการรวมของ บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั 

(มหาชน) 

- โครงสร้างของส่วนทุนในงบการเงินรวม แสดงตามจาํนวนหุ้นสามญัของบริษทั ซ่ึงรวมถึงหุน้สามญั

ท่ีออกโดยบริษทัในการรวมธุรกิจ 

 -  กาํไรสะสมและส่วนของผูถื้อหุ้น ของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจการควบคุมในบริษทั แอสเซท ไฟว ์   

โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัยอ่ย รับรู้และวดัมูลค่าดว้ยมูลค่าตามบญัชีตามสดัส่วน 

- งบการเงินรวมสาํหรับการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั แสดงขอ้มูลเปรียบเทียบกบั งบการเงินรวมปี 2560 

ของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัยอ่ย 
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ฉ) บริษทัไดค้าํนวณกาํไร (ขาดทุน) ต่อหุน้ขั้นพื้นฐานในงบการเงินรวมสาํหรับการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั

แต่ละปีดงัน้ี 

- กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานสําหรับงวดท่ีมีการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั คาํนวณโดยการหาร

กาํไร (ขาดทุน) สุทธิสําหรับงวดดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัระหว่างงวดซ่ึงคาํนวณ

โดย  

1).  จาํนวนหุ้นสามญัท่ีคงเหลือตั้งแต่ตน้งวดถึงวนัท่ีซ้ือ คาํนวณจากจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกัท่ีออกโดยบริษทัใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั  

2).  จาํนวนหุ้นสามญัท่ีคงเหลือตั้งแต่วนัท่ีซ้ือถึงวนัส้ินงวด คาํนวณจากจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้าหนกัท่ีคงเหลือท่ีมีอยูจ่ริงของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ท่ีคงเหลือ

อยูใ่นระหวา่งงวด 

- กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานท่ีแสดงเปรียบเทียบในงวดก่อนวนัท่ีซ้ือ คาํนวณโดยหารกาํไร 

(ขาดทุน) สาํหรับงวดซ่ึงเป็นของ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั และบริษทัยอ่ย ดว้ยจาํนวนหุน้

สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัท่ีออกโดยบริษทัให้แก่กลุ่มผูถื้อหุ้นของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง ท่ี

คงเหลืออยูใ่นระหวา่งงวดนั้น 
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ช)  ตน้ทุนในการรวมธุรกิจ 

เน่ืองจากบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์

แต่ไม่มีราคายติุธรรมของตราสารทุนท่ีมีหลกัฐานสนบัสนุนท่ีชดัเจนเน่ืองจากอยูร่ะหวา่งหยดุพกัการซ้ือ

ขาย ดังนั้นจึงใช้มูลค่ายุติธรรมของ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกัด (ผูซ้ื้อทางบญัชี) ซ่ึงมีมูลค่า

ยุติธรรมคาํนวณโดยใช้ราคาประเมินเฉล่ียของท่ีปรึกษาทางการเงินอิสระ ตามรายงานลงวนัท่ี 14 

พฤศจิกายน 2561 ก่อนการรวมธุรกิจเป็นฐานในการคาํนวณตน้ทุนการรวมธุรกิจแบบยอ้นกลบั ส่วน

ต่างของตน้ทุนการรวมธุรกิจท่ีสูงกวา่ส่วนไดเ้สียของผูถู้กซ้ือทางบญัชีในมูลค่ายติุธรรมสุทธิ บนัทึกเป็น

ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ แสดงรายการไดด้งัน้ี 

 (หน่วย: บาท) 

มูลค่ายุติธรรมรวมของบริษัท แอสเซท ไฟว์ โฮลดิง้ จํากดั ณ วนัซ้ือกจิการ  

     ณ วนัที่ 22 ธันวาคม 2561 

258,746,325 

สินทรัพย์และหนีสิ้นท่ีระบุได้ตามมูลค่ายุติธรรมก่อนวนัซ้ือกจิการ 

               ของบริษัท อาดามัส อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 

สินทรัพย ์  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 3,642,920 

ตน้ทุนโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 68,796,488 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระผกูพนั 5,444,922 

อสงัหาริมทรัพยร์อการพฒันา 119,720,000 

ส่วนปรับปรุงอาคารและอุปกรณ์ 8,230,793 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-สุทธิ 1,929,751 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 22,605 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (4,187,728) 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (80,000,000) 

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลอ่ืน (48,000,000) 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (47,993,781) 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนผลประโยชน์พนกังาน (243,519) 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี (23,028,537) 

ส่วนของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (1,428,458) 

มูลค่ายุติธรรมสุทธิ 2,905,456 

ค่าใชจ่้ายในการรวมธุรกิจ 255,840,869 

  

ซ) งบการเงินรวมซ่ึงนาํมาแสดงเปรียบเทียบไดม้าจากงบการเงินรวมของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง 

จาํกดั และบริษทัย่อยซ่ึงเป็นบริษทัย่อยตามกฎหมายแต่เป็นบริษทัใหญ่ในทางบญัชี ซ่ึงปรับปรุงใหม่

แลว้เสมือนเป็นการรวมมาตั้งแต่ตน้ปี 2560 
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2.3 เกณฑ์การจัดทาํงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2.3.1 งบการเงินเฉพาะกิจการจดัทาํโดยรวมรายการสินทรัพย ์และหน้ีสินของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั 

ท่ีไดม้าจากการรับโอนกิจการดว้ยมูลค่าตามบญัชี ณ วนัรับโอน ดงัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 4,336 

เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 213,475,682 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 289,999,990 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย (106,260) 

เงินกูย้มืจากกรรมการ (2,331,172) 

มูลค่าตามบญัชีสุทธิ 501,042,576 

2.3.2 งบการเงินเฉพาะกิจการ ซ่ึงนาํมาแสดงเปรียบเทียบไดม้าจากงบการเงินของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชั่น 

จาํกดั (มหาชน) 
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3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิใหม่ 

3.1 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่างปีบริษทัและบริษทัย่อยได้นํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จาํนวนหลายฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมี

รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2561 มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดงักล่าวไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพื่อให้มีเน้ือหาเท่าเทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงและอธิบายใหช้ดัเจนเก่ียวกบัการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวมาถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยา่งเป็น

สาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

3.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใช้ในอนาคต 

ในระหว่างปีสภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้าก

สัญญาท่ีทาํกับลูกคา้ และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงิน ซ่ึงมีผลบงัคบัใช้

สาํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2562 และ 1 มกราคม 2563  

ฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยไม่ได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวในการจดัทาํงบ

การเงินก่อนวนัท่ีมีผลบงัคบัใช ้

1)  มีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2562 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ กาํหนดหลกัการ

สาํคญัเก่ียวกบัการรับรู้รายได ้จากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ โดยกิจการจะรับรู้รายไดใ้นจาํนวนเงินท่ีสะทอ้น

ถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับเม่ือกิจการส่งมอบการควบคุมสินคา้หรือบริการให้กบัลูกคา้ 

ตามท่ีมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัน้ีกาํหนด 5 ขั้นตอน และรวมถึงการใชดุ้ลยพินิจท่ีสาํคญัใน

การพิจารณาตามหลกัการในแต่ละขั้นตอน  

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 15 เร่ือง รายไดจ้ากสัญญาท่ีทาํกบัลูกคา้ ใชแ้ทนมาตรฐานการ

บญัชี การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการบญัชี ดงัน้ี 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) สญัญาก่อสร้าง 

ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) รายได ้
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การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2560) สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์

ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

การตคีวามมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) รายได-้รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัย่อยไดป้ระเมินแลว้พบว่าไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคตท่ีกล่าวขา้งตน้ 

2) มีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2563 

ในระหว่างปี สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทาง

การเงิน ประกอบดว้ยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน จาํนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 7 การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัท่ี 32 การแสดงรายการเคร่ืองมือทางการเงิน 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัท่ี 16 ก ารป้ อ งกัน ค ว าม เส่ี ย งข อ งเงิน ล งทุ น สุ ท ธิ ใน

หน่วยงานต่างประเทศ 

ฉบบัท่ี 19 การชาํระหน้ีสินทางการเงินดว้ยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดงักล่าวขา้งตน้ กาํหนดหลกัการเก่ียวกบัการจดัประเภทและการ

วดัมูลค่าเคร่ืองมือทางการเงินดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือราคาทุนตดัจาํหน่ายโดยพิจารณาจากประเภทของ

ตราสารทางการเงิน ลกัษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) 

หลกัการเก่ียวกบัวิธีการคาํนวณการดอ้ยค่าของเคร่ืองมือทางการเงินโดยใชแ้นวคิดของผลขาดทุนดา้น

เครดิตท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน และหลกัการเก่ียวกบัการบญัชีป้องกนัความเส่ียง รวมถึงการแสดงรายการและ

การเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทางการเงิน และเม่ือมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะ

ทาํให้มาตรฐานการบญัชี การตีความมาตรฐานการบญัชี และแนวปฏิบติัทางการบญัชีบางฉบบัท่ีมีผล

บงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ปัจจุบนัฝ่ายบริหารของบริษทัและบริษทัยอ่ยอยูร่ะหว่างการประเมินผลกระทบต่องบการเงินมาตรฐาน

ในปีท่ีเร่ิมนาํมาตรฐานกลุ่มดงักล่าวมาถือปฏิบติั 
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4. นโยบายการบญัชี 

4.1 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย 

บริษทัและบริษทัยอ่ยรับรู้รายไดจ้ากการขายบา้นพร้อมท่ีดินและรายไดจ้ากการขายหน่วยในอาคารชุดพกั

อาศยัเม่ือไดมี้การโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนยัสาํคญัของความเป็นเจา้ของใหก้บัผูซ้ื้อแลว้โดยรับรู้

รายได้เม่ืองานก่อสร้างเสร็จตามสัญญาและมีการโอนกรรมสิทธ์ิให้ผูซ้ื้อหลังจากได้รับชําระจากผูซ้ื้อ

ครบถว้นแลว้ 

ดอกเบ้ียรับถือเป็นรายไดต้ามเกณฑค์งคา้งโดยคาํนึงถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 

รายไดอ่ื้นและค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

 ต้นทุนการขายบ้านพร้อมท่ีดินและหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยัประกอบด้วยต้นทุนท่ีดิน ค่าถมดิน ค่า

ออกแบบ ค่าสาธารณูปโภค ค่าก่อสร้าง ตน้ทุนการกูย้มืและค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง 

 ในการคาํนวณหาตน้ทุนขายบา้นพร้อมท่ีดินและหน่วยในอาคารชุดพกัอาศยั บริษทัฯและบริษทัย่อยไดท้าํ

การแบ่งสรรตน้ทุนการพฒันาทั้งหมดท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึน (โดยคาํนึงถึงตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนจริงดว้ย) ตามเกณฑ์

พื้นท่ีท่ีขาย 

4.2 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้ นท่ีมีสภาพ

คล่องสูง ซ่ึงถึงกาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการเบิก

ใช ้

4.3 ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงตามมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บหกัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ 

กลุ่มบริษทั/บริษทัตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญไวเ้ท่ากบัจาํนวนท่ีคาดว่าจะเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีไม่ได ้ทั้งน้ี

โดยประมาณจากประสบการณ์ในการเกบ็หน้ี และการพิจารณาฐานะของลูกหน้ีในปัจจุบนั หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนใน

ระหวา่งปีตดัเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือสามารถระบุได ้
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4.4 ต้นทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

ตน้ทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์คือ โครงการท่ีถืออสังหาริมทรัพยไ์วด้ว้ยความตั้งใจในการพฒันา

เพื่อการขายในการดาํเนินธุรกิจปกติ อสังหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา แสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ี

จะไดรั้บโดยประมาณ (สุทธิจากจาํนวนท่ีเรียกเก็บ) แลว้แต่ราคาใดตํ่ากว่า มูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บคือราคาขาย

โดยประมาณหกัดว้ยตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในการขาย 

ตน้ทุนของโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์ ประกอบดว้ย ตน้ทุนของแต่ละโครงการ รวมตน้ทุนจากการ

ไดม้า ค่าใชจ่้ายในการพฒันา ตน้ทุนการกูย้มืและค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตน้ทุนการกูย้มืซ่ึงกูม้าโดยเฉพาะ

เพื่อใชใ้นโครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันารวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกระทัง่การพฒันา

สาํเร็จ 

4.5 ทีด่นิรอการพฒันา 

 ท่ีดินรอการพฒันาแสดงมูลค่าตามราคาทุนสุทธิจากสํารองเผื่อผลขาดทุนจากการลดลงของมูลค่า ราคาทุน

ประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีดิน ค่าถมดิน ค่าสาธารณูปโภค ค่าใชจ่้ายในการพฒันาโครงการ และตน้ทุนการกูย้มืท่ี

เกิดข้ึนในระหวา่งการพฒันาในอดีต  

4.6 อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

อสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน ซ่ึงหมายถึง อสังหาริมทรัพยท่ี์ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือ

จากการเพิ่มข้ึนของมูลค่าของสินทรัพยห์รือทั้งสองอยา่ง ซ่ึงแสดงไวใ้นราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและ

ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ราคาทุนไดร้วมตน้ทุนประมาณการเบ้ืองตน้สําหรับการร้ือถอน การขนยา้ยและการบูรณะสถานท่ีตั้งของ

สินทรัพย ์ซ่ึงเป็นภาระผูกพนัของกิจการ  และกิจการจะทบทวนอายุการให้ประโยชน์มูลค่าคงเหลือ และ

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคาอย่างน้อยท่ีสุดทุกส้ินรอบบญัชี ค่าเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน

คาํนวณจากราคาทุนโดยวิธีเส้นตรง ตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 20 - 40 ปี ค่าเส่ือมราคาของ

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุนรวมอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  
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4.7 เงนิลงทุน 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและบริษทัร่วม 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยและบริษทัร่วมในงบการเงินเฉพาะกิจการบนัทึกตามวิธีราคาทุน หกัค่าเผื่อมูลค่าเงิน

ลงทุนลดลง ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในบริษทัร่วมในงบการเงินรวมใชว้ิธีส่วนไดเ้สีย  

เงินลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุนอ่ืน 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํ ท่ีแสดงเป็นส่วนหน่ึงของเงินลงทุนชัว่คราว มีอายคุรบกาํหนดมากกว่า 

3 เดือน แต่ไม่เกิน 1 ปี 

ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พื่อคา้จดัประเภทเป็นสินทรัพยห์มุนเวียน

และแสดงในมูลค่ายติุธรรม กาํไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยไ์ดบ้นัทึกในกาํไรขาดทุน 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพยใ์นความต้องการของตลาดนอกเหนือจากท่ีถือไวเ้พื่อคา้ จัด

ประเภทเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในคร้ังแรกเงินลงทุนเผื่อขายแสดงในมูลค่ายติุธรรม 

และการเปล่ียนแปลงท่ีไม่ใช่ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกโดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น ส่วนผลขาดทุน

จากการด้อยค่ารับรู้ในกาํไรขาดทุน เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุนจะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมท่ีเคย

บนัทึกในส่วนของผูถื้อหุน้โดยตรงเขา้กาํไรขาดทุน 

เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหกัขาดทุนจากการ 

ดอ้ยค่า 

มูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินสําหรับหลกัทรัพยเ์พื่อคา้จะใชร้าคาเสนอซ้ือ ณ วนัท่ีรายงาน ส่วน

มูลค่ายติุธรรมของหน่วยลงทุนคาํนวณจากมูลค่าสินทรัพยสุ์ทธิ 

การจาํหน่ายเงินลงทุน 

เม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีและรวมถึงกาํไรหรือ

ขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้งท่ีเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในกาํไรขาดทุน

หรือในกรณีท่ีจาํหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู ่การคาํนวณตน้ทุนสาํหรับเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายไปและ

เงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชว้ิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั 
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4.8 ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

ท่ิดิน อาคารและอุปกรณ์ แสดงตามราคาทุน หกัดว้ยค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผือ่การดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

ตน้ทุนเร่ิมแรกจะรวมตน้ทุนทางตรงอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือสินทรัพยน์ั้น รวมถึงตน้ทุนท่ีประมาณใน

เบ้ืองตน้สาํหรับการร้ือ การขนยา้ย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพยซ่ึ์งเป็นภาระผกูพนัของกิจการเป็น

ส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพย ์ 

ค่าเส่ือมราคาของส่วนปรับปรุงอาคารเช่าและอุปกรณ์คาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยโ์ดยใชว้ิธีเส้นตรง

ตามอายกุารใชง้านโดยประมาณดงัน้ี 

ส่วนปรับปรุงอาคารเช่า 3- 5 ปี 

สาํนกังานขายและหอ้งตวัอยา่ง 2 ปี 

อุปกรณ์ 5 ปี 

เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 3, 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนซ่ึงคาํนวณจากมลูค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาด

วา่จะเกิดในอนาคตจากการใชสิ้นทรัพยอ์ยา่งต่อเน่ือง หรือจาํนวนท่ีจะไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ย

ตน้ทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกว่า ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าท่ี

คาดวา่จะไดรั้บคืน 

เม่ือมีการขายหรือเลิกใชง้านสินทรัพย ์กลุ่มบริษทั/บริษทัจะบนัทึกตดัราคาทุนและค่าเส่ือมราคาสะสมของ

สินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชี และรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์หล่านั้นในงบกาํไร

ขาดทุน 

4.9 สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอืน่ 

กลุ่มบริษทั/บริษทับนัทึกตน้ทุนเร่ิมแรกของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนตามราคาทุน ภายหลงัการรับรู้รายการ

เร่ิมแรก สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนแสดงมูลค่าตามราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสม 

(ถา้มี)  

กลุ่มบริษทั/บริษทัตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายกุารใหป้ระโยชน์จาํกดัอยา่งมีระบบตลอดอายกุาร

ใหป้ระโยชน์เชิงเศรษฐกิจของสินทรัพยน์ั้น และจะประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยด์งักล่าวเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่า

สินทรัพยน์ั้นเกิดการดอ้ยค่า บริษทัจะทบทวนระยะเวลาการตดัจาํหน่ายและวิธีการตดัจาํหน่ายของสินทรัพย์

ไม่มีตวัตนดงักล่าวทุกส้ินปีเป็นอยา่งนอ้ย ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในส่วนของงบกาํไรขาดทุน 

ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้

ประโยชนโ์ดยประมาณดงัน้ี 
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โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3, 5   ปี 

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะพิจารณาประเมินดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์ม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

อาจจะไม่ไดรั้บคืนหรือเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน (ราคาขายสุทธิ

หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า) โดยท่ีการประเมินจะพิจารณาสินทรัพยแ์ต่

ละรายการหรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแลว้แต่กรณี 

ในกรณีท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทั/บริษทัไดรั้บรู้รายการ

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรขาดทุน กลุ่มบริษทั/บริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนๆ โดยบนัทึกเป็นรายไดอ่ื้นเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ารายการขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยห์มดไปหรือยงัคงมีอยูแ่ต่เป็นไปในทางท่ีลดลง 

4.10 การรวมธุรกจิ 

บริษทับนัทึกบญัชีสาํหรับการรวมธุรกิจโดยถือปฏิบติัตามวิธีซ้ือ บริษทั (ผูซ้ื้อ) วดัมูลค่าตน้ทุนการซ้ือธุรกิจ

ดว้ยผลรวมของส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหซ่ึ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ และจาํนวนของส่วนของผูท่ี้

ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ ในการรวมธุรกิจแต่ละคร้ัง ผูซ้ื้อจะวดัมูลค่าส่วนของผูท่ี้ไม่มีอาํนาจควบคุม 

(ถา้มี) ในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ายติุธรรมหรือมูลค่าของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตามสดัส่วนของหุน้ท่ี

ถือโดยผูท่ี้ไม่มีอาํนาจควบคุมนั้น 

บริษทับนัทึกตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบัการซ้ือธุรกิจเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีตน้ทุนดงักล่าวเกิดข้ึนและเม่ือไดรั้บ

บริการ  

บริษทับนัทึกมูลค่าเร่ิมแรกของค่าความนิยมในราคาทุน ซ่ึงเท่ากบัตน้ทุนการรวมธุรกิจส่วนท่ีสูงกว่ามูลค่า

ยติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้า หากมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้าสูงกว่าตน้ทุนการรวมธุรกิจ 

บริษทัจะรับรู้ส่วนท่ีสูงกวา่น้ีเป็นกาํไรในส่วนของกาํไรขาดทุนทนัที 

บริษทัแสดงค่าความนิยมตามราคาทุนหกัค่าเผื่อการดอ้ยค่าสะสมและจะทดสอบการดอ้ยค่าของค่าความนิยม

ทุกปีหรือเม่ือใดกต็ามท่ีมีขอ้บ่งช้ีของการดอ้ยค่าเกิดข้ึน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นการทดสอบการดอ้ยค่า บริษทัจะปันส่วนค่าความนิยมท่ีเกิดข้ึนจากการรวมกิจการใหก้บั

หน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด (หรือกลุ่มของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด) ท่ีคาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์เพ่ิมข้ึนจากการรวมกิจการ และบริษทัจะทาํการประเมินมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของ

สินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแต่ละรายการ (หรือกลุ่มของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสด) หากมูลค่าท่ี

คาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชี บริษทัจะรับรู้ขาดทุน

จากการดอ้ยค่าในส่วนของกาํไรขาดทุน และบริษทัไม่สามารถกลบับญัชีขาดทุนจากการดอ้ยค่าไดใ้นอนาคต 
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4.11 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 

 กลุ่มบริษทั/บริษทัจะพิจารณาประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์ม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

อาจจะไม่ไดรั้บคืนหรือเม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน (ราคาขายสุทธิ

หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า) โดยท่ีการประเมินจะพิจารณาสินทรัพยแ์ต่

ละรายการหรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแลว้แต่กรณี 

 ในกรณีท่ีมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทั/บริษทัไดรั้บรู้รายการ

ขาดทุนจากการด้อยค่าในกาํไรขาดทุน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการด้อยค่าของ

สินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนๆ โดยบนัทึกเป็นรายไดอ่ื้นเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ารายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของ

สินทรัพยห์มดไปหรือยงัคงมีอยูแ่ต่เป็นไปในทางท่ีลดลง 

4.12 ต้นทุนการกู้ยมื 

 ตน้ทุนการกูย้มืของเงินกูท่ี้ใชใ้นการไดม้า การก่อสร้างหรือการผลิต สินทรัพยห์รือพฒันาโครงการท่ีตอ้งใช้

ระยะเวลานานในการแปลงสภาพให้พร้อมใชห้รือขาย ไดถู้กนาํไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพยจ์นกว่า

สินทรัพยน์ั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงคห์รือเม่ือการก่อสร้างเสร็จส้ินหรือหยุดชะงกัลง

จนกว่าจะมีการดาํเนินการพฒันาต่อไป ส่วนตน้ทุนการกูย้มือ่ืนถือเป็นค่าใชจ่้ายในงวดท่ีเกิดรายการ ตน้ทุน

การกูย้มืประกอบดว้ยดอกเบ้ียและตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึนจากการกูย้มืนั้น 

 สาํหรับเงินกูท่ี้กูม้าโดยมีวตัถุประสงคเ์ฉพาะเพื่อพฒันาโครงการ ดอกเบ้ียจ่ายดงักล่าวประกอบดว้ยดอกเบ้ีย

ท่ีจ่ายจริงหกัดว้ยรายไดจ้ากการนาํเงินกูน้ั้นไปลงทุนชัว่คราว ส่วนเงินท่ีกูม้าเพื่อวตัถุประสงคท์ัว่ไปดอกเบ้ีย

จะคาํนวณโดยการคูณรายจ่ายของโครงการนั้นดว้ยอตัราการตั้งข้ึนเป็นทุน อตัราการตั้งข้ึนเป็นทุนคืออตัรา

ถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของตน้ทุนการกูย้มืในระหวา่งปีท่ีไม่รวมตน้ทุนการกูย้มืของเงินท่ีกูม้าโดยเฉพาะ 

4.13 การบญัชีสําหรับสัญญาเช่าระยะยาว 

 สัญญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่าถือ

เป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า 

หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ่ากว่า โดยจาํนวนเงินท่ี

ตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและค่าใชจ่้ายทางการเงินเพื่อใหไ้ดอ้ตัราดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยู่

โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะ

ยาว ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในกาํไรขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสัญญาเช่า

การเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่า 

 สัญญาระยะยาวเพื่อเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยูก่บั

ผูใ้ห้เช่าจะจดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงาน (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูง

ใจท่ีไดรั้บจากผูใ้หเ้ช่า) จะบนัทึกในกาํไรขาดทุนโดยใชว้ิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านั้น 
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4.14 ประมาณการหนีสิ้น 

 กลุ่มบริษทั/บริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ของภาระผกูพนัในปัจจุบนั

ตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่าจะ

ส่งผลให้ต้องเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื่อจ่ายชําระภาระผูกพนัและจาํนวนท่ีต้องจ่ายสามารถ

ประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเม่ือการไดรั้บคืน

คาดวา่จะไดรั้บอยา่งแน่นอนเม่ือไดจ่้ายชาํระประมาณการหน้ีสินไปแลว้ 

4.15 ผลประโยชน์ของพนักงาน 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้ เงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิด

รายการ 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงานของพนกังาน  

โครงการสมทบเงิน 

กลุ่มบริษทั/บริษทัและพนกังานของกลุ่มบริษทัไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ ซ่ึงประกอบดว้ยเงิน

ท่ีพนกังานจ่ายสะสมและเงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ

ได้แยกออกจากสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั เงินท่ีกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็น

ค่าใชจ่้ายในปีท่ีเกิดรายการ 

โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตอ้งจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน 

ซ่ึงกลุ่มบริษทัถือวา่เงินชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงานสาํหรับพนกังาน  

กลุ่มบริษทั/บริษทัคาํนวณหน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน โดยใชว้ิธีคิดลด

แต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ช่ียวชาญอิสระ ได้ทาํการประเมิน

ภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) 

สาํหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน และรับรู้

ค่าใชจ่้ายของผลประโยชนพ์นกังานในกาํไรขาดทุน 

เม่ือวนัท่ี 13 ธนัวาคม 2561 สภานิติบญัญติัแห่งชาติ (สนช.) ไดมี้มติผา่นร่างพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

ฉบบัใหม่  ซ่ึงไดก้าํหนดอตัราค่าชดเชยเพิ่มเติมกรณีเลิกจา้ง สาํหรับลูกจา้งท่ีทาํงานติดต่อกนัครบ 20  ปีข้ึน

ไปให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่นอ้ยกว่าอตัราสุดทา้ย 400 วนั อยา่งไรก็ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน

ฉบับใหม่ดังกล่าวอยู่ระหว่างรอประกาศในราชกิจจานุเบกษา ดังนั้ นบริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึก

ผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหม่ เม่ือมีผลบงัคบัใชต้ามกฎหมาย  
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4.16 รายการบญัชีทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 

กลุ่มบริษทั/บริษทัแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหเ้ป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน 

ณ วนัท่ีท่ีเกิดรายการและแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีในงบ

แสดงฐานะการเงินให้เป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น กาํไรและขาดทุนท่ีเกิดจากรับหรือจ่าย

ชาํระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศและท่ีเกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดังกล่าวได้

บนัทึกทนัทีในกาํไรขาดทุน 

4.17 ภาษเีงนิได้ 

ภาษีเงินได้ 

ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน 

กลุ่มบริษทั/บริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนท่ีคาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ โดย

คาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

กลุ่มบริษทั/บริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษี

ท่ีมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน  

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีทุกรายการ แต่

รับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสาํหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษี รวมทั้งผลขาดทุนทางภาษีท่ียงั

ไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้

ประโยชนจ์ากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ชน้ั้น 

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีทุกส้ินรอบระยะเวลา

รายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักล่าว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่บริษทัจะไม่มีกาํไรทาง

ภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน ์

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะบนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้หากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้ง

กบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้ 
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4.18 ข้อมูลจําแนกตามส่วนงาน 

 การนาํเสนอขอ้มูลส่วนงานอา้งอิงจากขอ้มูลภายในท่ีไดร้ายงานต่อผูบ้ริหารท่ีมีอาํนาจตดัสินใจสูงสุดในดา้น

การดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั/บริษทั เพื่อประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและเพื่อจดัสรรทรัพยากร

ใหส่้วนงานดงักล่าว 

4.19 เคร่ืองมือทางการเงนิ 

สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เงิน

ลงทุนชั่วคราว ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน  หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงอยู่ในงบแสดงฐานะการเงิน 

ประกอบดว้ย เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน เงินกูย้ืมระยะสั้นและเงินกูย้มืระยะยาว  นโยบายการบญัชีเฉพาะ

สาํหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.20 การวดัมูลค่ายุตธิรรม  

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัหลายขอ้กาํหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพย์

และหน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

กลุ่มบริษทั/บริษทักาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึง

ผูป้ระเมินมูลค่าซ่ึงมีความรับผิดชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมท่ีมีนัยสําคญั รวมถึงการวดัมูลค่า

ยติุธรรมระดบั 3 และรายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน  

ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าท่ีมีนัยสําคญัอย่าง

สมํ่าเสมอ หากมีการใชข้อ้มูลจากบุคคลท่ีสามเพื่อวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั้งราคา 

ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานท่ีไดม้าจากบุคคลท่ีสามท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบัการวดัมูลค่ารวมถึงการ

จดัระดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามท่ีกาํหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม  

เม่ือวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทั/บริษทัไดใ้ช้ขอ้มูลท่ีสามารถสังเกตไดใ้ห้มาก

ท่ีสุดเท่าท่ีจะทาํไดมู้ลค่ายติุธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลท่ีใชใ้น

การประเมินมูลค่า ดงัน้ี  

• ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสาํหรับสินทรัพยห์รือ

หน้ีสินอยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่า 

• ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาท่ีสังเกตได)้ 

สาํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

• ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลท่ีไม่สามารถสงัเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้น 
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หากขอ้มูลท่ีนาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทลาํดบัชั้นท่ีแตกต่างกนั

ของมูลค่ายติุธรรมในภาพรวม การวดัมูลค่ายติุธรรมในภาพรวมจะถูกจดัประเภทในระดบัเดียวกนักบัลาํดบั

ชั้นของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบัตํ่าสุดท่ีมีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมในภาพรวม 

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานท่ีการ

โอนเกิดข้ึน 

4.21 บุคคลหรือกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั/บริษทั หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอาํนาจควบคุมบริษทั 

หรือถูกควบคุมโดยบริษทัไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั 

รวมถึงบริษทัท่ีทาํหน้าท่ีถือหุ้น บริษทัย่อย และ กิจการท่ีเป็นบริษทัย่อยในเครือเดียวกนั นอกจากน้ีบุคคล

หรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึง บริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือ

ทางออ้มและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสําคญักบับริษทั ผูบ้ริหารสําคญั กรรมการหรือ พนกังานของบริษทั 

ตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น 

ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั/บริษทัแต่ละรายการ จะ

คาํนึงถึงเน้ือหาของความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 

4.22 การประมาณการและการใช้ดุลยพนิิจ 

ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเร่ืองท่ีมีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวน้ี  ส่งผล

กระทบต่อจาํนวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ี

เกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนท่ีประมาณการไว ้การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการท่ีสาํคญัมีดงัน้ี 

ค่าเผือ่หนีส้งสัยจะสูญของลูกหนี ้

ในการประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประมาณการผล

ขาดทุนท่ีคาดว่าจะเกิดข้ึนจากลูกหน้ีแต่ละราย โดยคาํนึงถึงประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหน้ีท่ี

คงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่นขณะนั้น  
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มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงนิ 

ในการประเมินมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงิน ท่ีไม่มีการซ้ือขาย

ในตลาดและไม่สามารถหาราคาไดใ้นตลาดซ้ือขายคล่อง ฝ่ายบริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในการประเมินมูลค่า

ยติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว โดยใชเ้ทคนิคและแบบจาํลองการประเมินมูลค่า ซ่ึงตวัแปรท่ีใช้

ในแบบจาํลองไดม้าจากการเทียบเคียงกบัตวัแปรท่ีมีอยูใ่นตลาด โดยคาํนึงถึงความเส่ียงทางดา้นเครดิต (ทั้ง

ของธนาคารฯ และคู่สัญญา) สภาพคล่อง ขอ้มูลความสัมพนัธ์ และการเปล่ียนแปลงของมูลค่าของเคร่ืองมือ

ทางการเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของสมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งกบัตวัแปรท่ีใช้ในการคาํนวณ อาจมี

ผลกระทบต่อมูลค่ายติุธรรมท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐานะการเงิน และการเปิดเผยลาํดบัชั้นของมูลค่ายติุธรรม 

ค่าเผือ่การด้อยค่าของเงนิลงทุน 

บริษทัพิจารณาค่าเผื่อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย เม่ือพบว่ามูลค่ายติุธรรมของเงินลงทุนดงักล่าว

ได้ลดลงอย่างมีสาระสําคญัและเป็นระยะเวลานานหรือเม่ือมีขอ้บ่งช้ีของการด้อยค่า การท่ีจะสรุปว่าเงิน

ลงทุนดงักล่าวไดล้ดลงอยา่งมีสาระสาํคญัหรือเป็นระยะเวลานานหรือไม่นั้นจาํเป็นตอ้งใช ้ดุลยพินิจของฝ่าย

บริหาร 

ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์และค่าเส่ือมราคา 

ในการคาํนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเม่ือเลิกใชง้านของอาคารและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์

และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากน้ี ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการดอ้ยค่าของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและ

บนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนตํ่ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้น  

ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซ่ึง

เก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

สินทรัพย์ไม่มีตวัตน 

ในการบันทึกและวดัมูลค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัท่ีได้มา ตลอดจนการทดสอบการด้อยค่าใน

ภายหลงั ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะไดรั้บในอนาคตจากสินทรัพย ์หรือ

หน่วยของสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสด รวมทั้ งการเลือกอตัราคิดลดท่ีเหมาะสมในการคาํนวณหามูลค่า

ปัจจุบนัของกระแสเงินสดนั้นๆ 
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สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี 

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้ักภาษีและ

ขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ไดใ้ชเ้ม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่กลุ่มบริษทั/บริษทัจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคต

เพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งประมาณ

การว่ากลุ่มบริษทั/บริษทัควรรับรู้จาํนวนสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นจาํนวนเท่าใด โดยพิจารณา

ถึงจาํนวนกาํไรทางภาษีท่ีคาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา 

ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์และผลประโยชน์ระยะยาวอื่นของ

พนักงาน 

หน้ีสินตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานและตามโครงการผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน

ของพนกังานประมาณข้ึนตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซ่ึงตอ้งอาศยัขอ้สมมติฐานต่างๆในการประมาณ

การนั้น เช่น อตัราคิดลด อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต อตัรามรณะ และอตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวน

พนกังาน เป็นตน้ 

124 

 



5 การจําหน่ายบริษทัย่อย 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 1.2  เม่ือวนัท่ี 18 ธันวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 1/2561   

มีมติอนุมติัให้จาํหน่ายเงินลงทุนในหุ้นสามญัทั้งหมดของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ซ่ึงเป็น

บริษทัยอ่ยของบริษทั เป็นหุน้สามญัจาํนวน 39,998 หุน้ หรือคิดเป็นร้อยละ 99.99 ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่าย

แลว้ทั้งหมดของบริษทัยอ่ย ใหแ้ก่ นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ในราคา 129 ลา้นบาท โดยเกณฑท่ี์ใชใ้นการ

กาํหนดมูลค่าส่ิงตอบแทนพิจารณาจากมูลค่าตามบัญชีปรับปรุงด้วยมูลค่ายุติธรรมของบริษทัย่อย ซ่ึง

ประเมินราคาโดยผูป้ระเมินราคาอิสระ 

บริษทัไดรั้บชาํระเงินค่าหุน้สามญัแลว้และวนัท่ี 27 ธนัวาคม 2561 บริษทัไดท้าํสัญญาขายหุน้และดาํเนินการ

โอนหุน้ของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั เสร็จเรียบร้อยแลว้ 

งบการเงินของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั มีขอ้มูลท่ีเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวม ณ วนัท่ี

จาํหน่าย มีรายละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงนิรวม 

สินทรัพย์  

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 227,669 

ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 1,133,722 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5,000,000 

ตน้ทุนโครงการพฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 68,796,488 

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระผกูพนั 5,444,922 

อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 119,720,000 

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิ 8,230,793 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-สุทธิ 3 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 22,605 

หนีสิ้น  

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (3,292,642) 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (47,993,781) 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (199,871) 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี (23,028,537) 

สินทรัพย์สุทธิของบริษัทย่อย 134,061,371 

ราคาจาํหน่ายเงินลงทุน 129,000,000 

กาํไร(ขาดทุน)จากการจําหน่ายเงนิลงทุน (5,061,371) 

  
ราคาจาํหน่ายเงินลงทุน 129,000,000 

หกั: หกักลบหน้ีกบัเงินกูย้มืจากกรรมการ (80,000,000) 

หกั: เงินสดของบริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีจาํหน่าย (227,669) 

เงนิสดรับ(จ่าย) สุทธิจากการจําหน่ายเงนิลงทุน 48,772,331 

125 

 



 
 (หน่วย: บาท) 

 งบเฉพาะกจิการ 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย  250,005,000 

หกั: ค่าเผือ่การดอ้ยค่า (138,347,151) 

สุทธิ 111,657,849 

ราคาจาํหน่ายเงินลงทุน (129,000,000) 

กาํไรจากการจําหน่ายเงนิลงทุน (17,342,151)  

  

ราคาจาํหน่ายเงินลงทุน 129,000,000 

หกั: หกักลบหน้ีกบัเงินกูย้มืจากกรรมการ (80,000,000) 

เงนิสดรับสุทธิจากการจําหน่ายเงนิลงทุน 49,000,000 

  

6 รายการธุรกจิกบับุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

ลกัษณะความสัมพนัธ์และนโยบายในการกาํหนดราคาระหว่างบริษทั บริษทัย่อย และบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัมี

ดงัน้ี 

รายช่ือบุคคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั 

ประเทศที่

จัดตั้ง/

สัญชาติ ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย บริษทัถือหุน้ร้อยละ 100  

   (ถึงเดือนธันวาคม 2561) 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย บริษทัถือหุน้ร้อยละ 96.67 

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั ไทย บริษทัยอ่ย บริษทัถือหุน้ร้อยละ 99.99 

บริษทั แคปปิตอล ล้ิงค ์เซา้ท ์สาทร จาํกดั ไทย กรรมการถือหุน้ทางออ้มและกรรมการร่วมกนั 

บริษทั บา้นร่ืนฤดี จาํกดั ไทย กลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่เป็นญาติสนิทกรรมการ 

บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จาํกดั ไทย กลุ่มผูถื้อหุน้รายใหญ่เป็นญาติสนิทกรรมการ 

Fortune Thailand Investment Fund ไทย ผูถื้อหุน้ในบริษทั (ถึงเดือนกมุภาพนัธ์ 2561) 

นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมการ 

นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมการ 

นายจตุรงค ์ธนะปุระ ไทย ผูถื้อหุน้และกรรมการ 

ผูบ้ริหารสาํคญั  บุคคลท่ีมีอาํนาจและความรับผดิชอบการวางแผนสัง่การ

และควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ  ของกิจการไม่วา่ทางตรงหรือ

ทางออ้ม ทั้งน้ี รวมถึงกรรมการของบริษทัและบริษทัยอ่ย 

(ไม่วา่จะทาํหนา้ท่ีในระดบับริหารหรือไม่) 
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รายการระหวา่งบริษทักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 

มีดงัน้ี 

    (หน่วย:บาท)  

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ นโยบายการกาํหนดราคา 

 2561 2560 2561 2560  

รายได้      

รายไดค่้าบริหารจดัการ - - 300,000 1,050,000 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั เดือนละ 

150,000 บาท 

รายไดค่้าเช่าและค่าบริการ - - 140,000 420,000 ราคาท่ีตกลงร่วมกนั เดือนละ 

35,000 บาท 

รายไดจ้ากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น - - 745,443 - ราคาท่ีตกลงร่วมกนั (เท่ากบั

ราคาตามบญัชี) 

รายไดจ้ากการขายเงินลงทุน       

ในบริษทัยอ่ย 

  129,000,000 - ราคาตามบญัชีปรับปรุงดว้ย

ราคาผูป้ระเมินราคาอิสระ 

ค่าใช้จ่าย      

ค่าเช่าและค่าบริการ 217,480 - 217,480 - ราคาท่ีตกลงร่วมกนั เดือนละ 

27,185 บาท 

ดอกเบ้ียจ่าย - - 2,509,304 847,008 อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2, 10 

      

 
 

  (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร      

ผลประโยชนร์ะยะสั้น 2,271,000 2,151,000 3,240,620 5,288,020 

ผลประโยชนร์ะยะยาว 48,108 41,065 28,910 87,799 

รวม 2,319,108 2,192,065 3,269,530 5,375,819 

 

127 

 



ยอดคงเหลือของรายการระหวา่งบริษทักบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 

2560 มีดงัน้ี 

    (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่     

ดอกเบีย้ค้างรับ     

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,036,097 790,694 - - 

 2,036,097 790,694 - - 

เงินให้กู้ยมืระยะส้ัน     

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ ดีเวลลอป

เมน้ท ์จาํกดั - - 144,407,920 - 

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั - - 69,067,762 - 

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 34,103,132 14,812,438 - - 

 34,103,132 14,812,438 213,475,682  

เจ้าหนีห้มุนเวยีนอืน่     

ดอกเบีย้ค้างจ่าย     

บริษทั สิทธารมย ์     

    ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั - - - 521,310 

 - - - 521,310 

เงนิกู้ยมืระยะส้ัน     

Fortune Thailand Investment Fund - - - 172,617,700 

บริษทั สิทธารมย ์     

    ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั - - - - 

บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จาํกดั 40,000,000 48,000,000 - - 

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,331,172 193,279,354 2,331,172 - 

 42,331,172 241,279,354 2,331,172 172,617,700 

เงนิกู้ยมืระยะยาว     

บริษทั สิทธารมย ์     

    ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั - - - 64,400,000 

บริษทั บา้นร่ืนฤดี จาํกดั - 3,000,000 - - 

บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั - 145,594,862 - - 

 - 148,594,862 - 64,400,000 
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ในระหวา่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 รายการเคล่ือนไหวเงินใหกู้ย้มืและเงินกูย้มืมีดงัต่อไปน้ี 

  (หน่วย:บาท) 

 

งบการเงนิรวม 

งบการเงนิ       

เฉพาะกจิการ 

เงนิให้กู้ยมืระยะส้ัน   

บริษทั แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - 

รับโอนสิทธิจากการรวมธุรกิจ - 144,407,920 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - 144,407,920 

   

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - 

รับโอนสิทธิจากการรวมธุรกิจ - 69,067,762 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - 69,067,762 

   

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 14,812,438 - 

รับคืนเงินกู ้ (15,591,000) - 

จ่ายเงินใหกู้ย้มื 34,881,694 - 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 34,103,132 - 

   

เงนิกู้ยมืระยะส้ัน   

Fortune Thailand Investment Fund   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 172,617,700 

รับเงินกู ้ - - 

ชาํระคืนเงินกู ้ - (172,617,000) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - - 

   

บริษทั สิทธารมย์ ดเีวลลอปเมนท์ จํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - 

รับเงินกู ้ - 81,000,000 

ชาํระคืนเงินกู ้ - (81,000,000) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - - 
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  (หน่วย:บาท) 

 

งบการเงนิรวม 

งบการเงนิ       

เฉพาะกจิการ 

บริษทั ร่ืนฤด ีดเีวลลอ็ปเมนท์ จํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 48,000,000 - 

รับเงินกู ้ - - 

ชาํระคืนเงินกู ้ (8,000,000) - 

รับโอนสิทธิจากการรวมธุรกิจ -    - 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 40,000,000 - 

   

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 193,279,353 - 

รับเงินกู ้ 177,526,091 101,700,000 

ชาํระคืนเงินกู ้ (368,474,272) (101,700,000) 

รับโอนสิทธิจากการรวมธุรกิจ 2,331,172 2,331,172 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 2,331,172 2,331,172 

   

เงนิกู้ยมืระยะยาว   

บริษทั สิทธารมย์ ดเีวลลอปเมนท์ จํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 64,400,000 

รับเงินกู ้ - 1,000,000 

ชาํระคืนเงินกู ้ - (65,400,000) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - - 

   

บริษทั บ้านร่ืนฤด ีจํากดั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 3,000,000 - 

รับเงินกู ้ - - 

ชาํระคืนเงินกู ้ (3,000,000) - 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - - 

   

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั   

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 145,594,862 - 

ชาํระคืนเงินกู ้ (145,594,862) - 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561 - - 
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เงนิให้กู้ยมืระยะส้ันแก่บุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทัมีเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ยทั้ง 2 แห่ง เพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน

ในการดาํเนินงานโดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั และไม่คิดดอกเบ้ียระหว่างกนั กาํหนดชาํระคืนเงินตน้เม่ือ

ทวงถาม 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกัด มีเงินให้กู้ยืมระยะสั้ นแก่บุคคลท่ี

เก่ียวขอ้งกนั โดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั และคิดดอกเบ้ียในอตัราร้อยละ 8 ต่อปี กาํหนดชาํระคืนเงินตน้

เม่ือทวงถาม และครบกาํหนดจ่ายดอกเบ้ียทุกส้ินปี 

 

เงนิกู้ยมืระยะส้ันจากบุคคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

Fortune Thailand Investment Fund 

เม่ือวนัท่ี 1 มิถุนายน 2559 บริษทัไดท้าํสัญญากู้ยืมกบั Fortune Thailand Investment Fund เป็นวงเงินบาท

เทียบเท่าไม่เกิน 10 ล้านเหรียญสหรัฐ (รับเงินกู้แล้วจํานวน 7 ล้านเหรียญสหรัฐ) โดยกําหนดอัตรา      

แลกเปล่ียนเป็นสกุลเงินบาท ณ วนัท่ีเบิกรับเงินกู ้ไม่มีหลกัประกนั ไม่มีการคิดดอกเบ้ีย กาํหนดจ่ายคืนเงิน

ตน้ทั้งจาํนวนภายใน 6 เดือนนบัตั้งแต่วนัท่ีเบิกเงินกู ้บริษทักูย้มืเงินขา้งตน้เพื่อนาํไปชาํระค่าซ้ือเงินลงทุนใน

หุน้สามญับริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั 

เม่ือวนัท่ี 20 มกราคม 2560 บริษทัและเจา้หน้ีไดต้กลงกนัขยายระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูใ้หม่เป็นชาํระ

ภายในวนัท่ี 30 มิถุนายน 2560 ต่อมาเม่ือวนัท่ี 16 พฤษภาคม 2560 บริษทัและเจ้าหน้ีได้ตกลงกันขยาย

ระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูใ้หม่เป็นชาํระภายในวนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 แต่ตอ้งจ่ายชาํระเงินกูจ้าํนวน 1 

ลา้นเหรียญสหรัฐ ซ่ึงบริษทัไดจ่้ายชาํระแลว้เม่ือวนัท่ี 29 มิถุนายน 2560 

เม่ือวนัท่ี 17 พฤศจิกายน 2560 บริษทัและเจา้หน้ีไดต้กลงกนัขยายระยะเวลาการชาํระคืนเงินกูใ้หม่เป็นชาํระ

ภายในวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  

เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2561 บริษทัไดช้าํระคืนเงินกูย้มืทั้งหมดแลว้ จาํนวน 172.62 ลา้นบาท 

บริษทั สิทธารมย์ ดเีวลลอปเมนท์ จํากดั 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทั ไดท้าํสญัญากูย้มืเงินกบับริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์

จาํกดั วงเงินรวม 81 ลา้นบาท รับเงินกูแ้ลว้ทั้งจาํนวน และไม่มีหลกัประกนั คืนเงินตน้ตามท่ีกาํหนดแต่ละ

สญัญา อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 10 ต่อปี กาํหนดชาํระดอกเบ้ียทุกเดือน  

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 บริษทัและบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั ไดท้าํบนัทึกขอ้ตกลงสาํหรับ

การชาํระหน้ีโดยการลดทุน (จาํนวนหุน้) ของบริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั จาํนวน 120 ลา้นบาท 

เพื่อเป็นการชาํระหน้ีเงินกูย้ืมระหว่างกนัโดยบริษทัทาํการหักกลบบญัชีเงินกูย้ืมระยะสั้ นทั้งหมดรวม 62 

ลา้นบาท กบัเงินกูย้มืระยะยาวทั้งหมดรวม 58 ลา้นบาท 
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บริษทั ร่ืนฤด ีดเีวลลอ็ปเมนท์ จํากดั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 บริษทั ร่ืนฤดี ดีเวลลอ็ปเมนท ์จาํกดั ไดอ้อกตัว๋สัญญาใชเ้งิน จาํนวน 48 ลา้นบาท 

โดยไม่มีหลกัประกนัและไม่มีอตัราดอกเบ้ีย ครบกาํหนดชาํระเม่ือวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และเม่ือวนัท่ี 

 1 มกราคม 2562 บริษทัต่อตัว๋สัญญาใชเ้งินจาํนวน 40 ลา้นบาทครบกาํหนดชาํระเงินตน้และดอกเบ้ีย วนัท่ี 

30 มิถุนายน 2562  

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียนใน

การดาํเนินงานโดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั และไม่คิดดอกเบ้ียระหวา่งกนั 

เงนิกู้ยมืระยะยาวจากกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 

บริษทั สิทธารมย์ ดเีวลลอปเมนท์ จํากดั 

บริษทัไดท้าํสัญญากูย้มืเงินกบับริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั อายสุัญญา 2 ปีโดยไม่มีหลกัประกนั

อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 2 ต่อปี กาํหนดชาํระดอกเบ้ียปีละคร้ัง 

เม่ือวนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 บริษทัจ่ายชาํระหน้ีโดยการหักกลบกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อยจาํนวน 58 ลา้น

บาทจากการลดทุนตามท่ีกล่าวไวข้า้งตน้ท่ีเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

บริษทั บ้านร่ืนฤด ีจํากดั 

เม่ือวนัท่ี 25 มีนาคม 2560 บริษทัได้ทาํสัญญากู้ยืมเงินกบับริษทั บา้นร่ืนฤดี จาํกดั โดยไม่มีหลกัประกนั 

อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 8 ต่อปี ครบกาํหนดชาํระ 24 มีนาคม 2561ในระหว่างปี 2561 บริษทัมีการจ่ายชาํระ

แลว้ทั้งจาํนวน  

บุคคลทีเ่กีย่วข้องกนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 กลุ่มบริษัทมีเงินกู้ยืมระยะยาวจากบุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน เพื่อใช้เป็นเงินทุน

หมุนเวียนในการดาํเนินงานโดยไม่มีหลกัทรัพยค์ ํ้าประกนั และไม่คิดดอกเบ้ียระหว่างกนัและกาํหนดชาํระ

คืนเม่ือทวงถาม ซ่ึงมิไดท้าํเป็นสญัญาเงินกูย้มืแต่อยา่งใด 
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7. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 

  (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

เงินสด 156,287 149,352 20,000 20,000 

เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวนั 26,384,847 49,272,902 30,000 29,810 

เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย ์ 59,966,889 10,766,533 43,263,275 174,371 

รวม 86,508,023 60,188,787 43,313,275 224,181 

  

เงินฝากธนาคาร ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 มีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 0.10- 0.75 ต่อปี (ปี 2560 ร้อยละ 0.25 - 

0.50 ต่อปี) 

 

8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

    (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

ลูกหนีก้ารค้า     

ลูกหน้ีการคา้ 700,760 310,850 - - 

รวม 700,760 310,850 - - 

     

ลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่     

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 3,510,507 3,941,048 55,376 101,329 

เงินมดัจาํจ่ายล่วงหนา้ 6,392,289 6,830,230 - - 

ดอกเบ้ียคา้งรับ – บุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2,036,097 790,694 - - 

ลูกหน้ีกรมสรรพากร 3,793,575 - 2,715,189 2,871,839 

ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย - - 80,649 67,318 

อ่ืนๆ 758,030 3,661,841 121,376 117,000 

รวม 16,490,498 15,223,813 2,972,590 3,157,486 

รวมลูกหนีก้ารค้าและ     

ลูกหนีห้มุนเวยีนอืน่ 17,191,258 15,534,663 2,972,590 3,157,486 
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9. ต้นทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย์ 

  (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 2561 2560 

โครงการระหว่างพฒันา   

ท่ีดิน 544,091,757 561,849,952 

ค่าก่อสร้างและออกแบบ 213,231,290 51,570,545 

ค่าใชจ่้ายอ่ืนในโครงการ 8,764,835 3,838,583 

ดอกเบ้ียจ่าย 35,495,046 13,314,929 

รวม 801,582,928 630,574,009 

โครงการทีพ่ฒันาแล้วเสร็จ   

หอ้งชุดพกัอาศยั       111,756,498        155,572,069 

บา้นพกัอาศยั -           4,716,000 

รวม 111,756,498 160,288,069 

รวมทั้งส้ิน 913,339,426  790,862,078 

 

บริษทัยอ่ยไดร้วมตน้ทุนการกูย้มืเขา้เป็นตน้ทุนของท่ีดินและงานระหวา่งก่อสร้าง ในระหวา่งปี 2561 จาํนวน  

22.18 ลา้นบาท  (ปี 2560 จาํนวน 13.32 ลา้นบาท) 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560  บริษทัย่อยได้นําท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างท่ีมีอยู่บนท่ีดินทั้ งหมด ไปจด

จาํนองคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินตามหมายเหตุขอ้ 15, 19 และ 26 

 

 

134 

 



 

10. เงนิลงทุนในบริษทัย่อย 

           (หน่วย:บาท) 

  ทุนชาํระแลว้ เงินลงทุนสดัส่วน วธีิราคาทุน การดอ้ยค่า ราคาทุนสุทธิ 

 ประเภทกิจการ 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 2561 2560 

  (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ร้อยละ) (ร้อยละ)       

งบการเงนิเฉพาะกจิการ            

บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อขาย 40 160 - 100.00 - 370,005,000 - 138,347,151 - 231,657,849 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอปเมน้ท ์

จาํกดั 

พฒันาอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อขาย 

300 50 96.67 96.67 289,999,990 - - - 289,999,990 - 

รวม      289,999,990 370,005,000 - 138,347,151 289,999,990 231,657,849 

 

บริษทัไม่มีเงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ยในระหวา่งปี 
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บริษทั สิทธารมย์ ดเีวลลอปเมนท์ จํากดั 

เม่ือวนัท่ี 31 พฤษภาคม 2561  ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทัย่อย มีมติอนุมติัให้ลดทุนจดทะเบียนของ

บริษทัย่อย จาก 160 ลา้นบาท เป็น 40 ลา้นบาท โดยตดัหุ้นสามญัท่ีชาํระแลว้จาํนวน 120,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 

1,000 บาท เป็นจาํนวนเงิน 120 ลา้นบาท และบริษทัยอ่ยไดด้าํเนินการจดทะเบียนลดทุนดงักล่าวกบักระทรวง

พาณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 3 สิงหาคม  2561  

บริษทัย่อยไดท้าํรายการจากการลดทุนดงักล่าวโดยการหักกลบกบัรายการเงินกูย้ืมจากบริษทัย่อยของบริษทั

ตามท่ีกล่าวไว ้ตามหมายเหตุขอ้ 6 

เม่ือวนัท่ี 18 ธันวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2561 ของบริษทัไดมี้มติให้จาํหน่ายหุ้นสามญั

ทั้งหมดของบริษทั  สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั ตามท่ีกล่าวในหมายเหตุขอ้ 1.2.5 และ 5  

บริษทั แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั 

เม่ือวนัท่ี 26 ธันวาคม 2560 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น คร้ังท่ี 16/2560 ของบริษทัย่อยมีมติพิเศษให้บริษทัย่อย 

เพิ่มทุนจดทะเบียน จาก 50,000,000 บาท เป็น 300,000,000 บาท โดยออกหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 25,000,000 

หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 10 บาท รวม 250,000,000 บาท เสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมในอตัราส่วน 1 หุ้นสามญั

เดิมต่อ 1 หุ้นสามญัใหม่ เพื่อนาํไปใชใ้นโครงการลงทุนอสังหาริมทรัพยข์องบริษทัย่อย ทั้งน้ีบริษทัยอ่ยไดจ้ด

ทะเบียนเพิ่มทุนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์แลว้เม่ือวนัท่ี 9 มกราคม 2561 และไดรั้บชาํระค่า

หุน้ทั้งจาํนวนแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี 1/2561 ไดมี้มติซ้ือและรับโอนกิจการทั้งหมดจาก 

บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ตามท่ีกล่าวในหมายเหคุขอ้ 1.2.5 และ 2.2  

11. ทีด่นิรอการพฒันา  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 ท่ีดินรอการพฒันาเป็นท่ีดินเปล่า จาํนวน 568.06 ลา้นบาท บริษทัย่อยได้

นาํไปจดจาํนองคํ้าประกนัวงเงินสินเช่ือกบัสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงตามหมายเหตุขอ้ 15, 19 และ 26 
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12. ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ 

      (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 

ท่ีดิน อาคาร 

ส่วนปรับปรุง

อาคารเช่า 

 เคร่ืองตกแต่งและ

เคร่ืองใช้

สาํนกังาน 

งานระหวา่ง

ก่อสร้าง ยานพาหนะ รวม  อุปกรณ์ 

ราคาทุน:         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2560 - - - 76,805 705,497 - 3,129,500 4,001,802 

เพิ่มข้ึน - - - 253,612  478,251 27,000 1,856,000 2,614,863 

จาํหน่าย - - - - (9,095) - - (9,095) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 - - - 330,417 1,174,653 27,000 5,075,500 6,607,570 

เพิ่มข้ึนจากการรวมธุรกิจ 1,340,147 8,950,762 - 1,376,496 2,346,700 35,052 1,516,340 15,565,497 

เพิ่มข้ึน - - 803,726 50,084 1,997,939 1,362,581 99,947 4,314,277 

โอน/รับโอน - - 1,389,581 - - (1,389,581) - - 

จาํหน่าย - - - (2,750) (470,145) - (117,000) (589,895) 

ลดลงจากการขายธุรกิจ (1,340,147) (8,950,762) - (1,376,496) (2,346,700) (35,052) (1,516,340) (15,565,497) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 - - 2,193,307 377,751  2,702,447    - 5,058,447  10,331,952 
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      (หน่วย:บาท) 

  งบการเงนิรวม 

 

ท่ีดิน อาคาร 

ส่วนปรับปรุง

อาคารเช่า 

 เคร่ืองตกแต่ง

และเคร่ืองใช้

สาํนกังาน 

งานระหวา่ง

ก่อสร้าง ยานพาหนะ รวม  อุปกรณ์ 

ค่าเส่ือมราคาสะสม:         

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2560 - - - (19,893) (275,843) - (694,919) (990,655) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - - - (47,806)) (190,042) - (926,231) (1,164,079) 

ลดลง - - - - 2,250 - - 2,250 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 - - - (67,699) (463,635) - (1,621,150) (2,152,484) 

เพิ่มข้ึนจากการรวมธุรกิจ - (3,152,385) - (1,247,276) (1,557,776) - (1,377,266) (7,334,703) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - - (371,709) (73,262) (373,624) - (1,012,800) (1,831,395) 

จาํหน่าย - - - 1,366 315,315 - 17,053 333,734 

ลดลงจากการขายธุรกิจ - 3,152,385 - 1,247,276 1,557,776 - 1,377,266 7,334,703 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2561 - -  (371,709)  (139,595)  (521,944) -  (2,616,897) (3,650,145) 

         

มูลค่าสุทธิทางบัญชี:         

รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - - - 262,718 711,018 27,000 3,454,350 4,455,086 

รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 - - 1,821,598 238,156 2,180,503 - 2,441,550 6,681,807 
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 (หน่วย:บาท) 

  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  

ส่วนปรับปรุง    

อาคารเช่า 

เคร่ืองตกแต่งและ

เคร่ืองใช้

สาํนกังาน รวม 

ราคาทุน:     

ณ วนัที ่1 มกราคม 2560  663,770 1,137,028 1,800,798 

เพิ่มข้ึน  185,075 695,665 880,739 

จาํหน่าย/ ตดัจาํหน่าย  - (20,100) (20,100) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560  848,845 1,812,593 2,661,438 

เพิ่มข้ึน  - - - 

จาํหน่าย/ ตดัจาํหน่าย  (848,845) (1,812,593) (2,661,438) 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561  - - - 

     

ค่าเส่ือมราคาสะสม:     

ณ วนัที ่1 มกราคม 2560  (78,965) (299,462) (378,427) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี  (243,111) (394,769) (637,880) 

จาํหน่าย/ ตดัจาํหน่าย  - 8,767 8,767 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2560  (322,076) (685,464) (1,007,540) 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี  (89,674) (180,262) (269,936) 

จาํหน่าย/ ตดัจาํหน่าย  411,750 856,726 1,277,476 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2561  - - - 

     

มูลค่าสุทธิทางบญัชี:     

รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560  526,769.47 1,127,129 1,653,898 

รวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  - - - 
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13. สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอืน่ 

    (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

โปรแกรมคอมพวิเตอร์     

ราคาทุน:     

ณ วนัที ่ 1 มกราคม  108,041 108,041 551,934 517,024 

เพิ่มข้ึน 46,395 - 1,993,410                                          34,910 

เพิ่มข้ึนจากการรวมธุรกิจ 2,545,344 - - - 

ตดัจาํหน่าย (78,081) - - - 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม  2,621,699 108,041 2,545,344 551,934 

     
ค่าตดัจําหน่ายสะสม:     

ณ วนัที ่1 มกราคม (28,282) (17,478) (241,806) (64,975) 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี (8,546) (10,804) (373,790) (176,831) 

เพิ่มข้ึนจากการรวมธุรกิจ (615,596) - - - 

ตดัจาํหน่าย 22,953 - - - 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม  (629,471) (28,282) (615,596) (241,806) 

     โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตั้ง - - - 1,993,410 

     
มูลค่าสุทธิทางบญัชี:     

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  1,992,228 79,759 1,929,748 2,303,538 
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14. ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี/ ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ 

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 2561 2560 

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอตดับญัชี   

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนสาํหรับผลประโยชนพ์นกังาน 109,352 61,530 

ขาดทุนสะสมทางภาษี 12,859,214 2,946,667 

รวม 12,968,566 3,008,197 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย : บาท) 

  

งบการเงนิรวม 

  2561 2560 

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน: 

 

  

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 3,491,295 2,597,198 

ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :   

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง   

      ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (9,960,369) (2,980,383) 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ (6,469,074) (383,185) 

รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหว่างค่าใช้จ่ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช้

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 สามารถแสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 2561 2560 

กาํไร(ขาดทุน) ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล (296,176,616) (18,877,307) 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20% 

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี (59,235,323) (3,775,461) 

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ:   

รายจ่ายท่ีไม่สามารถนาํมาหกัภาษีได ้ 52,766,249 3,392,277 

รวม (6,469,074) (383,184) 
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15.    เงนิเบกิเกนิบญัชีธนาคาร 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 บริษทัย่อยมีวงเงินเบิกเกินบญัชีกบัธนาคารแห่งหน่ึง วงเงินรวม 10 ลา้นบาท (ปี 

2560 จาํนวน 10 ลา้นบาท) คํ้าประกนัโดยการจดจาํนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ตามท่ีหมายเหตุขอ้ 9, 11 และ

กรรมการบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง 

16. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวยีนอืน่ 

    (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

เจ้าหนีก้ารค้า     

เจา้หน้ีการคา้ 23,594,816 109,961,107 - - 

 23,594,816 109,961,107 - - 

เจ้าหนีห้มุนเวยีนอืน่     

เงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ 69,398,045 820,000 - - 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 3,976,950 2,809,216 956,447 1,040,843 

เงินทดรองรับ 3,422,027 2,704,665 - - 

เงินประกนัผลงาน 7,416,474 5,137,733 - - 

ดอกเบ้ียคา้งจ่าย - 5,862,294 - - 

อ่ืนๆ 3,732,962 638,023 44,899 29,809 

 87,946,458 17,971,931 1,001,346 1,070,652 

รวมเจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนี ้     

หมุนเวยีนอืน่ 111,541,274 127,933,038 1,001,346 1,070,652 

 

17.    เงนิกู้ยมืระยะส้ันจากบุคคลอืน่ 

ในระหว่างปี 2561 บริษทัไดกู้ย้มืเงินจากบุคคลภายนอก จาํนวน 2 ท่าน วงเงินรวม 48 ลา้นบาท เพื่อใชใ้นการ

ดาํเนินงานปกติ มีอัตราดอกเบ้ียร้อยละ 5 ต่อปี โดยไม่มีหลักประกัน ครบกาํหนดชําระคืนเงินต้นพร้อม

ดอกเบ้ีย ภายในปี 2562 
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18.    หนีสิ้นตามสัญญาเช่าทางการเงนิ 

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม                                                  

 2561 2560 

จาํนวนเงินค่างวดท่ีตอ้งชาํระ   

   ภายใน 1 ปี 768,270 768,270 

   เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 469,348 1,393,283 

มูลค่าอนาคตของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่าย 1,237,618 2,161,553 

หกั: ดอกเบ้ียรอตดัจ่าย (45,486) (118,595) 

มูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่าย 1,192,132 2,042,958 

หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี (735,195) (833,384) 

สุทธิ 456,937 1,209,574 

บริษทัย่อยไดท้าํสัญญาเช่าทางการเงินเพื่อเช่าซ้ือยานพาหนะกบับริษทัลิสซ่ิงสองแห่งโดยมีกาํหนดการจ่าย

ชาํระเงินค่างวดเป็นรายเดือน อายขุองสญัญามีระยะเวลา 4 ปี 
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19.    เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 

  (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 2561 2560 

เงินกูย้มืระยะยาว 948,922,246 889,894,877 

หกั: ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหนา้ (8,177,500) (13,089,142) 

 940,744,746 876,805,736 

หกั: ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี (325,711) (703,871) 

สุทธิ 940,419,035 876,101,864 

การเปล่ียนแปลงของเงินกูย้มื มีรายละเอียดดงัน้ี 

  (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม 

 2561 2560 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม  889,894,877 31,363,078 

บวก: เบิกเงินกูเ้พิ่ม 581,527,480 890,065,127 

หกั: ชาํระคืน (522,500,111) (31,533,328) 

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม  948,922,246 889,894,877 

   

บริษทั แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั 

เม่ือ วนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2561 บริษทัย่อยไดท้าํสัญญากูย้ืมเงินกบัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง ในวงเงินรวม 

928 ลา้นบาท เพื่อนาํไปใชช้าํระวงเงินกูท่ี้บริษทัยอ่ยมีอยูก่บั ธนาคาร ตามสญัญาลงวนัท่ี 4 เมษายน 2560 และ

เพื่อใชส้นบัสนุนโครงการอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อขาย โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.20 ต่อปี ชาํระดอกเบ้ีย

ทุกส้ินเดือน กาํหนดชาํระคืนเงินตน้เม่ือมีการปลอดจาํนองโฉนดท่ีดินท่ีเป็นหลกัประกนัเพื่อโอนกรรมสิทธ์ิ

ใหก้บัผูซ้ื้อ ในอตัราร้อยละ 75 ของราคาซ้ือขายตามสัญญา ทั้งน้ี บริษทัยอ่ยตอ้งชาํระเงินกูใ้หแ้ลว้เสร็จภายใน 

5 เมษายน 2564 และ บริษทัยอ่ยมีวงเงินหนงัสือคํ้าประกนั จาํนวนไม่เกิน 50 ลา้นบาท สาํหรับคํ้าประกนัดา้น

สาธารณูปโภคของโครงการ 

เม่ือวนัท่ี 4 เมษายน 2560 บริษทัยอ่ยไดท้าํสญัญากูย้มืเงินกบัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง ในวงเงินรวม 628 ลา้น

บาท เพื่อใชใ้นการซ้ือท่ีดินและพฒันาโครงการอสังหาริมทรัพย ์โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.00 ต่อปี 

ชาํระดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน กาํหนดชาํระคืนเงินตน้เม่ือมีการปลอดจาํนองโฉนดท่ีดินท่ีเป็นหลกัประกนัเพื่อ

โอนกรรมสิทธ์ิให้กบัผูซ้ื้อ ในอตัราร้อยละ 75 ของราคาซ้ือขายตามสัญญา ทั้งน้ี บริษทัยอ่ยตอ้งชาํระเงินกูใ้ห้
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แลว้เสร็จภายใน 4 ปี และ บริษทัยอ่ยมีวงเงินหนงัสือคํ้าประกนั จาํนวนไม่เกิน 30 ลา้นบาท สาํหรับคํ้าประกนั

ดา้นสาธารณูปโภคของโครงการ 

ณ วนัท่ี 21 ธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ยไดกู้ย้ืมเงินจากธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง วงเงิน 73.20 ลา้นบาท เพ่ือใช้

ชาํระหน้ีตามวงเงินกูท่ี้ระบุในสัญญา โดยมีอตัราดอกเบ้ีย MLR-1.00 ต่อปี และจะมีการชาํระคืนเงินตน้เม่ือมี

การปลอดจาํนองหอ้งชุดท่ีเป็นหลกัประกนัของวงเงินกูน้ี้เพื่อโอนกรรมสิทธ์ิใหแ้ก่ผูซ้ื้อในอตัราไม่ตํ่ากวา่ร้อย

ละ 75 ของราคาซ้ือขายตามสญัญาจะซ้ือจะขายหอ้งชุด โดยตอ้งชาํระใหแ้ลว้เสร็จภายใน 3 ปี  

เงินกู้ยืมดังกล่างขา้งตน้คํ้ าประกนัโดยการจดจาํนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้างของบริษทัย่อยและกรรมการ

บริษทั 

บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จํากดั 

เม่ือวนัท่ี 26 กรกฎาคม 2560 บริษทัย่อยไดท้าํสัญญากูย้ืมเงินกบัธนาคารแห่งหน่ึง จาํนวน 5 วงเงิน วงเงิน

สินเช่ือรวม 302 ลา้นบาท (ยงัไม่ไดเ้บิกใชจ้าํนวน 78.44 ลา้นบาท เพ่ือใชใ้นการซ้ือท่ีดินและพฒันาโครงการ

อสังหาริมทรัพย ์โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR - 0.375 ต่อปี ชาํระดอกเบ้ียทุกส้ินเดือน กาํหนดชาํระคืน

เงินตน้เม่ือมีการปลอดจาํนองโฉนดท่ีดินท่ีเป็นหลกัประกนัเพื่อโอนกรรมสิทธ์ิใหก้บัผูซ้ื้อ ตามอตัราท่ีกาํหนด

ในสัญญา ทั้งน้ีบริษทัย่อยตอ้งชาํระเงินกูใ้ห้แลว้เสร็จภายใน 4 ปี นับจากวนัท่ีทาํสัญญา และบริษทัย่อยมี

วงเงินวาวลัตัว๋สัญญาใชเ้งินจาํนวน 150 ลา้นบาท ระยะเวลาไม่เกิน 3 ปี โดยสามารถนาํมาใชเ้ป็นวงเงินกูย้ืม

ไดไ้ม่เกินจาํนวน 50 ลา้นบาท เพื่อซ้ือท่ีดิน กาํหนดคืนภายใน 4 ปี 

เงินกูย้ืมขา้งตน้คํ้าประกนัโดยการจดจาํนองท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง ตามหมายเหตุขอ้ 9, 11, กรรมการบริษทั

และบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง 
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20. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนสําหรับผลประโยชน์พนักงาน 

บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าชดเชยผลประโยชน์หลังออกจากงานและบําเหน็จ ตามข้อกําหนดของ

พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541 ในการใหผ้ลประโยชนเ์ม่ือเกษียณ และผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน

แก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 

 (หน่วย:บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน     

สําหรับผลประโยชน์พนักงาน     

     ณ วนัที ่1 มกราคม 307,652 139,068 402,518 247,750 

เพิ่มข้ึนจากการรวมธุรกิจ 243,519 - - - 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุน:     

    ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 239,104 168,584 28,386 245,143 

    ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั - - 524 3,840 

ส่วนท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน:     

    ขาดทุน(กาํไร)จากการวดัมูลค่าใหม่     

ของผลประโยชนพ์นกังานท่ี     

กาํหนดไว ้ - - 428,320 (94,215) 

จ่ายชาํระ - - (816,100) - 

ลดลงจากการขายธุรกิจ (190,871) - - - 

ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน     

สําหรับผลประโยชน์พนักงาน     

     ณ วนัที ่31 ธันวาคม  590,404 307,652 43,648 402,518 

     

ค่าใช้จ่ายท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนขา้งตน้ สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 แสดงรวมใน

รายการค่าใชจ่้ายในการบริหารทั้งจาํนวน 
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ขาดทุน (กาํไร) จากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไวท่ี้รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

อ่ืนเกิดข้ึนจาก 

  (หน่วย: บาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 

สมมติฐานทางการเงิน 677,215 (32,236) 

สมมติฐานประชากร 482 - 

การปรับปรุงจากประสบการณ์ (249,377) (61,979) 

รวม 428,320 (94,215) 

ขอ้สมมติหลกัในการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีกาํหนดไว ้ณ วนัท่ีรายงานสําหรับปี ส้ินสุด

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีดงัน้ี 

 งบการเงนิรวมและ 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 

อตัราคิดลด ร้อยละ 3.00 - 3.68 ร้อยละ 3.00 - 3.68 

อตัราการเพิ่มข้ึนของเงินเดือน ร้อยละ  3.00 - 5.00  ร้อยละ 3.00 - 3.58 

อตัราการหมุนเวยีนพนกังาน ผนัแปรตามอายพุนกังาน  

    ร้อยละ 0.00 - 10.00 

ผนัแปรตามอายพุนกังาน  

    ร้อยละ 0.00 - 10.00 

อตัรามรณะ อตัราตามตารางมรณะไทย ปี 2560 แยก

ตามเพศชายและหญิง 

อตัราตามตารางมรณะไทย ปี 2560 แยก

ตามเพศชายและหญิง 

ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงสมมติฐานท่ีสําคญัต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะยาว

ของพนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 สรุปไดด้งัน้ี 

   (หน่วย: บาท) 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 เพิ่มข้ึน ลดลง เพิ่มข้ึน ลดลง 

อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (84,945) 107,413 (7,977) 9,865 

อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 

    (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 105,828 (85,243) 9,613 (7,947) 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจาํนวน

พนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (89,862) 64,210 (8,397) 5,644 

ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 4.15 บริษทัและบริษทัยอ่ย จะบนัทึกผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครอง

แรงงานฉบบัใหม่เม่ือมีการประกาศในพระราชกิจจานุเบกษา โดยเม่ือวนัท่ี 3 มีนาคม 2562 มีการประกาศใน

ราชกิจจานุเบกษา ซ่ึงมีผลบงัคบัหลงัจากประกาศ 30 วนั ทาํให้ในไตรมาส 2 ปี 2562 บริษทัและบริษทัย่อย 

คาดว่าจะมีการตั้งสํารองผลประโยชน์พนกังานท่ีจะตอ้งจ่ายเพิ่มข้ึนเป็นจาํนวน 0.12 ลา้นบาท และจาํนวน 

0.01 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
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21. ทุนเรือนหุ้น 

21.1 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ราคาตาม 2561 2560 

 มลูค่าหุ้น จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน 

 (บาท) (หุ้น) (บาท) (หุ้น) (บาท) 

ทุนจดทะเบยีน      

หุน้สามญั  ณ วนัตน้ปี 1.00 780,163,587 780,163,587 780,163,587 780,163,587 

ลดทุน 1.00 (410,000,000) (410,000,000) -   - 

เพ่ิมทุน 1.00 752,836,413 752,836,413  -   - 

หุ้นสามญั ณ วนัส้ินปี 1.00 1,123,000,000 1,123,000,000 780,163,587 780,163,587 

      

ทุนที่ออกและชําระแล้ว      

หุน้สามญั  ณ วนัตน้ปี 1.00 370,163,587 370,163,587 370,163,587 370,163,587 

เพ่ิมทุน 1.00 752,836,413 752,836,413 -   - 

หุ้นสามญั ณ วนัส้ินปี 1.00 1,123,000,000 1,123,000,000 370,163,587 370,163,587 

      

 เม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2561 ท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ 1/2561ไดมี้มติอนุมติั ดงัน้ี 

1) ลดทุนจดทะเบียนจาก 780.16 ล้านบาท เป็น 370.16 ล้านบาท โดยยกเลิกหุ้นสามัญท่ียงัมิได้นํา

ออกจาํหน่ายจาํนวน จาํนวน 410 ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เป็นเงิน 410 ลา้นบาท บริษทัได้

ดาํเนินการ จดทะเบียนลดทุนของบริษทักบักระทรวงพาณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 19 ธนัวาคม 2561 

2)  เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 370.16 ลา้นบาท เป็น 1,123 ลา้นบาท โดยการออกหุ้นสามญัจาํนวน 752.84 

ลา้นหุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพื่อรองรับการขายหุน้สามญัเพิ่มทุนแก่บุคคลในวงจาํกดั เพื่อเป็น

การชาํระค่าตอบแทนในการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษทั แอทเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั แทนการ

ชําระด้วยเงินสด บริษัทได้ดําเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนกับกระทรวงพาณิชยแ์ล้ว เม่ือวนัท่ี 22 

ธนัวาคม 2561 
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ส่วนเกนิ (ตํา่) กว่ามูลค่าหุ้นสามัญ 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุ้น

สูงกว่ามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนําค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสํารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้น้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

  (หน่วย : บาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 

ยอดยกมา ณ วนัตน้ปี 63,900,000 63,900,000 

ส่วนตํ่ากวา่มูลค่าหุน้ (251,793,837) - 

ยอดยกไป ณ วนัส้ินปี (187,893,837) 63,900,000 

 

21.2 งบการเงนิรวม 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมสําหรับการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั มูลค่าหุ้นทุนท่ีรับรู้ในงบการเงินรวมแสดงดว้ย

มูลค่าหุ้นทุนของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยตามกฎหมาย (ผูซ้ื้อทางบญัชี) ท่ีมีอยูก่่อนการ

รวมธุรกิจ รวมกบัตน้ทุนการรวมธุรกิจ และรวมหุน้ทุนของบริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) ซ่ึง

เป็นบริษทัใหญ่ตามกฎหมาย (ผูถู้กซ้ือทางบญัชี) ท่ีออกภายหลงัการรวมธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 ราคาตาม 2561 2560 

 มลูค่าหุ้น จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน จาํนวนหุน้ จาํนวนเงิน 

 (บาท) (หุ้น) (บาท) (หุ้น) (บาท) 

มูลค่าหุ้นทุนของบริษทัย่อยตามกฎหมายที่

มอียู่ก่อนการรวมธุรกจิ 

     

   -บริษทัแอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั 10 5,012,500 501,250,000 - - 

ต้นทุนการรวมธุรกจิ      

ตน้ทุนการรวมธุรกิจ ณ วนัซ้ือธุรกิจ     

แบบยอ้นกลบั 

 

 258,746,325  - 

รวม   759,996,325  - 
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รายการขา้งตน้แสดงในงบการเงินรวมตามโครงสร้างของส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ตาม

กฎหมาย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 ดงัน้ี 

  (หน่วย : บาท) 

 2561 2560 

ทุนออกจาํหน่ายและชาํระเตม็มูลค่าแลว้ 1,123,000,000 - 

ส่วนตํ่ากวา่มูลค่าหุน้สามญั (187,893,837) - 

ส่วนปรับปรุงทุนจากการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั (175,109,838) - 

รวม 759,996,325 - 

 

22. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะท่ีสาํคญัสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  และ 2560  ไดแ้ก่ 

 (หน่วย:บาท)  

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

ซ้ือท่ีดิน จ่ายค่าก่อสร้างและ 

   ค่าพฒันาโครงการ 60,866,877 833,504,130 - - 

การเปล่ียนแปลงในตน้ทุนโครงการ 

   พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 122,477,347 612,715,339 - - 

ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 1,839,940 1,174,882 643,726 814,711 

ค่าตอบแทนกรรมการ - - 1,719,831 1,365,500 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 2,319,108 2,192,065 1,520,489 4,010,319 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนพ์นกังาน 303,814 - 5,566,678 3,570,951 

ค่าโฆษณาและส่งเสริมการขาย 13,964,609 3,126,757 - - 

ค่าภาษีธุรกิจเฉพาะ 5,954,803 7,445,866 - - 
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23 กาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน คาํนวณโดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สําหรับปีด้วยจาํนวนหุ้นสามัญท่ี

ออกจาํหน่ายและเรียกชาํระแลว้โดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 

2560 แสดงไดด้งัน้ี 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2561 2560 2561 2560 

     

กาํไร(ขาดทุน) สําหรับปี (บาท) (281,220,363) (2,638,758) (945,059) (152,104,133) 

จาํนวนหุน้สามญั ณ วนัตน้ปี - - 370,163,587 370,163,587 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั                  

จากการซ้ือธุรกิจแบบยอ้นกลบั 35,779,623 5,012,500 - - 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกระหวา่งปี - - 20,625,655 - 

จํานวนหุ้นสามัญโดยวธีิถัวเฉลีย่ถ่วงนํ้าหนัก 35,779,623 5,012,500 390,789,242 370,163,587 

กาํไร(ขาดทุน) ต่อหุ้นข้ันพืน้ฐาน (7.860) (0.526) (0.002) (0.411) 

24. ส่วนงานดาํเนินงาน 

ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานท่ีนาํเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัท่ีผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้น

การดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํ่าเสมอเพื่อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วน

งานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน 

ส่วนงานธุรกจิ 

บริษทัและบริษทัย่อยดาํเนินกิจการในส่วนงานเดียวคือ ธุรกิจพฒันาอสังหาริมทรัพยเ์พื่อขาย ดงันั้นฝ่าย

บริหารจึงพิจารณาวา่บริษทัมีส่วนงานท่ีรายงานเพียงส่วนงานเดียว 

ส่วนงานภูมิศาสตร์ 

กลุ่มบริษทัดาํเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย ดงันั้นฝ่ายบริหารจึงพิจารณาว่ากลุ่มบริษทัมี 

ส่วนงานทางภูมิศาสตร์ เพียงส่วนงานเดียว 

151 

 



 

25. เคร่ืองมือทางการเงนิ 

25.1 นโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย และจากการท่ีคู่สัญญาไม่ปฏิบติัตาม

สัญญา กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่ไดใ้ชต้ราสารอนุพนัธ์ทางการเงินในการบริหารความเส่ียงดงักล่าว กลุ่มบริษทั/

บริษทัไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรม  ตราสารอนุพนัธ์ทางการเงินเพื่อการเกง็กาํไรหรือเพื่อการคา้ 

25.2 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้ 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีสาํคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินให้กูย้ืม

ระยะสั้นและเงินกูย้มืระยะสั้นและเงินกูย้มืระยะยาวท่ีมีดอกเบ้ีย อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาด หรือมีอตัราดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบั

อตัราตลาดในปัจจุบนั ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของบริษทัจึงอยูใ่นระดบัตํ่า ขอ้มูลเก่ียวกบัอตัราดอกเบ้ีย

และวนัครบกาํหนดไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง 

25.3 ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ี บริษทัไดมี้นโยบายป้องกนัความเส่ียง

น้ี โดยการพิจารณาการให้สินเช่ือกบัลูกคา้ กาํหนดระยะเวลาการให้สินเช่ือและมีการติดตามลูกหน้ีท่ีมีการ

คา้งชาํระ มูลค่ายติุธรรมของลูกหน้ีซ่ึงแสดงไวใ้นงบแสดงฐานะการเงิน คือ ยอดสุทธิของลูกหน้ีหลงัจากหกั

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ อยา่งไรก็ตามกลุ่มบริษทั/บริษทัคาดว่าจะไม่ไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระสาํคญัจาก

การเก็บหน้ี เน่ืองจากธุรกิจหลกัของกลุ่มบริษทั จะไม่โอนกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยท่ี์ขายใหก้บัผูซ้ื้อจนกว่าจะ

ไดรั้บชาํระมูลค่าตามสญัญาทั้งหมด 

25.4 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลีย่น 

 กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่มีความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนเน่ืองจากรายการทรัพยสิ์นและหน้ีสินทางการเงิน

คงเหลือในงบการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 และ 2560 เป็นสกลุเงินบาท 

25.5 การวดัมูลค่ายติุธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน 

 บริษทัใชว้ิธีราคาตลาดในการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินซ่ึงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ท่ีเก่ียวขอ้งกาํหนดให้ตอ้งวดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลาดท่ีมีสภาพคล่อง หรือไม่

สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคล่องได้ บริษทัจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายไดใ้นการวดั

มูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่าวแทน 

152 

 



 

26. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นทีอ่าจจะเกดิขึน้ 

26.1  บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัเก่ียวกบัสัญญาเช่าอาคารสาํนกังานและสัญญาบริการ คงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

2561 จาํนวน 2.38 ลา้นบาท 

26.2  บริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัจากการทาํสัญญาเพื่อดาํเนินการออกแบบและสัญญาจา้งเหมาโครงการ คงเหลือ ณ 

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จาํนวน 86.99 ลา้นบาท  

26.3  บริษทัยอ่ยมีหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนจากการใหธ้นาคารออกหนงัสือคํ้าประกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 จาํนวน 

496.7 ลา้นบาท  

27. การบริหารจัดการทุน 

วตัถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนท่ีสําคญัของกลุ่มบริษทั คือการจัดให้มีซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ี

เหมาะสมและการดาํรงไวซ่ึ้งความสามารถในการดาํรงธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2561 และ 2560 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 2.34 และ 22.86

ตามลาํดบั (งบการเงินเฉพาะกิจการ อตัราส่วนหน้ีสินต่อทุนเท่ากบั 0.10 และ 369.23 ตามลาํดบั) 

28. การอนุมัตงิบการเงนิ 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทั เม่ือวนัท่ี 6 มีนาคม 2561 
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13.3 อตัราส่วนทางการเงนิทีสํ่าคญั 

 

  งบการเงนิรวม 

      อตัราส่วนทางการเงนิ  ปี 2561 ปี 2560 

(ปรับปรุงใหม่) 

ปี 2559 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio) 

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 5.02 2.38 0.83 

อตัราส่วนสภาพคล่องหมุนเวยีน (เท่า) 0.50 0.20 0.36 

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) (0.39) - 0.10 

อตัราส่วนหมุนเวยีนลูกหน้ีการคา้ (เท่า) 12.12 - 1.06 

อตัราส่วนหมุนเวยีนสินคา้คงเหลือ (เท่า) - - 0.00 

อตัราส่วนหมุนเวยีนเจา้หน้ีการคา้ (เท่า) 1.50 - 0.01 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร (Profitability Ratio) 

อตัรากาํไรขั้นตน้ (%) 27.69 16.65 (0.00) 

อตัรากาํไรจากการดาํเนินงาน (%) (5.59) (4.01) 331.34 

อตัรากาํไรอ่ืน (%) 1.34 0.88 0.96 

อตัราส่วนเงินสดต่อการทาํกาํไร (%) 1,031.92 6,145.02 0.21 

อตัรากาํไรสุทธิ (%) (139.91) (1.06) 0.96 

อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุน้ (%) (117.64) - (2.69) 

อตัราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการดาํเนินงาน (Efficiency Ratio) 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย ์ (%) (18.14) - 0.23 

อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร (%) (5,017.21) - 64.84 

อตัราหมุนเวยีนของสินทรัพย ์ (เท่า) 0.13 - 0.24 

อตัราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio) 

อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้ (เท่า) 2.39 (517.20) 2.01 

อตัราส่วนความสามารถในการชาํระดอกเบ้ีย (เท่า) 3.22 31.81 2.62 

อตัราส่วนความสามารถชาํระภาระผกูพนั  (เท่า) 0.17 5.48 (0.57) 

อตัราจ่ายเงินปันผล (%) - - - 
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14.  การวเิคราะห์และคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ  

 

ปี 2561 บริษทัฯ ไดด้าํเนินการบริหารธุรกิจดา้นอสังหาริมทรัพย ์ผา่นบริษทัยอ่ย 2 แห่ง คือ บริษทั แอสเซท ไฟว ์

ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั (“AFD”) และบริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั (“Rachaya”) ซ่ึง AFD มีคอนโดมิเนียมสร้างเสร็จ

พร้อมขาย โครงการ ไวโอ แคราย 1 จาํนวน 22 ยนิูต และ โครงการ ไวโอ แคราย 2 จาํนวน 50 ยนิูต และมีโครงการ

หมู่บา้นจดัสรร คือ โครงการ วนา เรสซิเดนซ์ พระราม 9 – ศรีนครินทร์ ซ่ึงอยูร่ะหวา่งการพฒันาและเปิดขายจาํนวน 

69 หลงั และ Rachaya มีโครงการหมู่บา้นจดัสรร คือ โครงการ บา้นรชยา บา้นชา้ง 2 ซ่ึงอยูร่ะหวา่งการพฒันาและเปิด

ขายจาํนวน 161 หลงั  

ดว้ยภาวะเศรษฐกิจในประเทศยงัฟ้ืนตวัไม่มากนัก ทาํให้การลงทุนในภาคอสังหาริมทรัพยย์งัไม่ดีเท่าท่ีควร 

ในขณะท่ีผูบ้ริโภคยงัมีปัญหาหน้ีสินครัวเรือนอยู่ในระดับสูง สถาบันการเงินต้องระมัดระวงัการปล่อยสินเช่ือ 

ประกอบกบัยงัไม่มีมาตรการกระตุน้ดา้นอสังหาริมทรัพย ์ จึงส่งผลใหต้ลาดท่ีอยูอ่าศยัปรับตวัลดลง  

สําหรับผลประกอบการปี 2561 บริษทัฯ และบริษทัย่อย มีรายไดจ้ากธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์198.30 ลา้นบาท 

ลดลงจากปี 2560 จาํนวน 48.64 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 19.70 ขณะท่ีมีตน้ทุนขายรวม 143.39 ลา้นบาท ลดลงจาก

ปี 2560 จาํนวน 62.44 ลา้นบาท หรือลดลงร้อยละ 30.34 บริษทัฯ ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 281.22 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุ

หลกัมาจากค่าใชจ่้ายในการรวมธุรกิจ จาํนวน 255.84 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นเพียงค่าใชจ่้ายทางบญัชี ไม่มีผลกระทบต่อเงิน

สดของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย  

 

14.1  ผลการดาํเนินงานและฐานะทางการเงิน  

ผลการดาํเนินงาน 

ผลการดาํเนินงานในปี 2561 รายไดเ้กิดจากรายไดจ้ากการขายบา้นและห้องชุดของบริษทัยอ่ย ไดแ้ก่ โครงการ 

ไวโอ แคราย 1 โครงการ ไวโอ แคราย 2 และโครงการหมู่บา้นรชยา บา้นชา้ง 2 จาํนวน 198.30 ลา้นบาท ลดลง

เม่ือเทียบกบัปี 2560 เป็นจาํนวน 48.64 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 19.70 เน่ืองมาจากการชะลอตวัของการขายห้อง

ชุดพกัอาศยัพร้อมขายในโครงการไวโอ แคราย 1 โครงการ และ ไวโอ แคราย 2 อีกทั้งในปี 2561 เพ่ิงเร่ิมรับรู้

รายไดโ้ครงการรชยา บา้นชา้ง 2 เม่ือเดือนสิงหาคม 2561 ในขณะท่ีปี 2560 มีการรับรู้รายไดจ้ากโครงการรชยา 

บา้นชา้ง 1 ตลอดทั้งปี ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพยข์องบริษทัฯ ในปี 2561 ลดลง 62.44 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 

30.34 เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน ตามการลดลงของยอดขาย 

ในขณะท่ีตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย เพ่ิมข้ึน 20.60 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 128.15 เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน 

เกิดจากการเพิ่มข้ึนของรายจ่ายค่าส่งเสริมการขายโครงการ วนา เรสซิเดนซ์ ซ่ึงเร่ิมเปิดขายในเดือนกนัยายน 

2561 ตน้ทุนทางการเงินเพิ่มข้ึน 15.73 ลา้นบาท หรือคิดเป็นร้อยละ141.06 เม่ือเปรียบเทียบกบัปีก่อน เกิดจาก

ดอกเบ้ียจ่ายของเงินกูย้มืเพ่ือซ้ือท่ีดินเพ่ือพฒันาโครงการอสงัหาริมทรัพย ์
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ผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ และบริษทัย่อยในปี 2561 มีผลขาดทุนสุทธิจาํนวน 281.22 ลา้นบาท ขาดทุน

เพ่ิมข้ึน 262.73 ลา้นบาท เม่ือเปรียบเทียบกบัผลขาดทุนในปี 2560 จาํนวน 18.49 ลา้นบาท โดยมีสาเหตุหลกัมา

จากค่าใชจ่้ายทางบญัชีท่ีเกิดจากการรวมธุรกิจ จาํนวน 255.84 ลา้นบาท ซ่ึงเป็นการคาํนวณตามมาตรฐานบญัชี

จากการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนของบริษทัฯ ในราคาท่ีสูงกวา่มูลค่ายติุธรรมเพ่ือเป็นค่าตอบแทนการรับโอน

กิจการทั้งหมดของ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ซ่ึงค่าใชจ่้ายดงักล่าวเป็นรายการทางบญัชี ซ่ึงไม่กระทบ

ต่อกระแสเงินสดของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย และเป็นรายการท่ีเกิดข้ึนคร้ังเดียว  

ฐานะการเงนิ 

บริษทัฯ มีสินทรัพยร์วม ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2560 และ 31 ธันวาคม 2561  เป็นจาํนวนเท่ากบั 1,458.08 ลา้น

บาท และ 1,642.13 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยสินทรัพยร์วมในปี 2561 เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 เป็นจาํนวน 184.04 

ลา้นบาท หรือเพิ่มข้ึนในอตัราร้อยละ 12.62 เน่ืองมาจากการเพ่ิมข้ึนของตน้ทุนโครงการพฒันาอสังหาริมทรัพย ์

เป็นจาํนวน 122.48 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนในอตัราร้อยละ 15.49 สําหรับส่วนของผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2561 มีจาํนวนเท่ากบั 491.37 ลา้นบาท เพ่ิมข้ึนจากปี 2560 เป็นจาํนวน 430.25 ลา้นบาท หรือเพ่ิมข้ึนในอตัรา

ร้อยละ 703.94 ซ่ึงเป็นผลมาจากการรับโอนกิจการทั้งหมดของบริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั ในขณะท่ี

หน้ีสินรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีจาํนวนเท่ากบั 1,150.76 ลา้นบาท ลดลงเม่ือเทียบกบัปี 2560 เป็นจาํนวน 

246.20 ลา้นบาท หรือลดลงในอตัราร้อยละ 17.62 ซ่ึงมีสาเหตุหลกัจากการชาํระเงินกูย้ืมจาก  Fortune Thailand 

Investment Fund ทั้งส้ินจาํนวน 172.62 ลา้นบาท และการเรียกชาํระทุนเพิ่มของบริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลลอป

เมน้ท ์จาํกดั  

 

14.2  ปัจจัยทีอ่าจมีผลต่อฐานะการเงนิและผลการดาํเนินงานอย่างมนัียสําคญัในอนาคต 

 - ไม่มี - 
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เอกสารแนบ 1 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการ ผูบ้ริหาร ผูมี้อาํนาจควบคุม และเลขานุการของบริษทัฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 

 

1. ข้อมูลของกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มอีาํนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท 

บริษัท อาดามสั อนิคอร์ปอเรช่ัน จํากดั (มหาชน) 

ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั  

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

1 

 

 

 

นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ 

ประธานกรรมการ (มีอาํนาจลง

นามผกูพนับริษทั) 

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  5 

กมุภาพนัธ์ 2561 

37 

 

-  ปริญญาตรี เศรษฐศาสตร์บัณฑิต เศรษฐศาสตร์

ก าร เงิน แ ล ะ ร ะ ห ว่ างป ร ะ เท ศ  จุ ฬ าล งก ร ณ์

มหาวทิยาลยั 

-  ผา่นการอบรมหลกัสูตร DAP  

28.95% - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2559-2562  

 

2557-ปัจจุบนั 

 

2557-ปัจจุบนั 

 

ประธานกรรมการ บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั 

(มหาชน) 

ประธานกรรมการ บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์จาํกดั 

กรรมการ บริษทัหลกัทรัพยจ์ดัการกองทุน แคปปิตอล ล้ิงค ์

จาํกดั  (ลาออกเม่ือ 2 มกราคม 2562) 

กรรมการบริษทั บริษทั บริหารสินทรัพย ์แคปปิตอล ล้ิงค ์

จาํกดั  

กรรมการผูจ้ดัการใหญ่ บริษทัเครดิตฟองซิเอร์ แคปปิตอล 

ล้ิงค ์จาํกดั  

2 

 

 

 

นายวลัลภ ศรีไพศาล 

กรรมการอิสระและประธาน

กรรมการตรวจสอบ  

ไดรั้บแต่งตั้งเขา้ดาํรงค์ตาํแหน่ง

ก รรม ก ารอิ ส ระ เม่ื อ ว ัน ท่ี  27 

เม ษ ายน  2561 แล ะ ป ระธาน

46 

 

-  ปริญญาโท นิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยอินดีแอนา 

บลูมม่ิงตนั รัฐอินดีแอนา ประเทศสหรัฐอเมริกา  

-  ปริญญาโท นิติศาสตร์ มหาวิทยาลยั เคส เวสเทิร์น 

รีเสิร์ฟ รัฐโอไฮโอ ประเทศสหรัฐอเมริกา  

-  เนติบณัฑิตไทย สํานักอบรมศึกษากฎหมายแห่ง

เนติบณัฑิตยสภา 

-ไม่มี- - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2549-ปัจจุบนั 

 

ประธานกรรมการตรวจสอบ  บริษัท อาดามัส อินคอร์

ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

ทนายความ / พาร์ทเนอร์ บริษทั อาร์แอล เคาน์เซิล จาํกดั 
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ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั  

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

กรรมการตรวจสอบเม่ือวนัท่ี 9 

พฤษภาคม 2561 

-  ปริญญาตรี นิติศาสตรบณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั

สอง) มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

3 

 

 

 

นายภูริพฒัน์ ชุ่มธรรม 

กรรมการอิสระ และกรรมการ

ตรวจสอบ 

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  9 

พฤษภาคม 2561 

37 -  นิติศาสตรมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัรามคาํแหง                               

-  เนติบณัฑิตไทย สํานักอบรมศึกษากฎหมายแห่ง

เนติบณัฑิตยสภา 

-  ปริญญาตรี นิติศาสตร์บณัฑิต (เกียรตินิยมอนัดบั

สอง) จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

-ไม่มี- - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

 

2557-2559 

กรรมการตรวจสอบ บริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรชั่น 

จาํกดั (มหาชน) 

เลขานุการบริษัท บริษัท สยามเทคนิคคอนกรีต จาํกัด

ผู ้อ ํานวยการสายงานสนับสนุน  บริษัท สยามเทคนิค

คอนกรีต จาํกดั 

ผู ้จ ัดการฝ่ายกฎหมาย บริษัท สระบุรีเทคนิคคอนกรีต 

จาํกดั 

4 นางสาวศนัสนีย ์พลูสวสัด์ิ 

กรรมการอิสระ และกรรมการ 

ตรวจสอบ  

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ัน ท่ี  22 

ตุลาคม 2561 

40 -  บญัชีมหาบณัฑิต มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์  

-  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบณัฑิต เกียรตินิยมอนัดบั 

1 สาขาการบญัชี มหาวทิยาลยับูรพา 

-ไม่มี- - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2558-2561 

 

2557-2558 

 กรรมการตรวจสอบ บริษัท อาดามัส อินคอร์ปอเรชั่น 

จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั พราวด ์อิน โปร จาํกดั 

ผูอ้าํนวยการฝ่ายตรวจสอบบญัชี บริษทั แกรนท ์ธอนตนั   

จาํกดั 

หวัหนา้ทีมตรวจสอบ  Grant Thornton UK LLP 

5 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 

กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ี

บริหาร (มีอาํนาจลงนามผกูพนั

บริษทั) 

ไดรั้บแต่งตั้งเขา้ดาํรงค์ตาํแหน่ง

37 

 

-  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี สาขาธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ (MRE 

6) 

-  ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั (ABAC)  

-ไม่มี- - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

กรรมการ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั 

กรรมการ บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 
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ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั  

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

กรรมการบริษัท  เม่ือว ัน ท่ี  27 

เม ษ ายน  2561 แล ะ ป ระธาน

เจ้าหน้าท่ีบริหาร เม่ือว ันท่ี  18 

ธนัวาคม 2561 

2559-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

2558-ปัจจุบนั 

 

บริษทั ทริลเล่ียนแนร์ โฮลด้ิง จาํกดั 

อุปนายกและกรรมการสมาคมฯ สมาคมอสงัหาริมทรัพย ์

จ.นนทบุรี (NREA) 

กรรมการบริหารสมาคมฯ สมาคมอสงัหาริมทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย (TREA) 

6 นายฐิติวฒัน์ คูวจิิตรสุวรรณ

กรรมการบริษทั  

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ัน ท่ี   5 

กมุภาพนัธ์ 2561 

37 - ปริญญาโท สาขาการบริหารและวิศวกรรม ด้าน

เศรษฐศาสตร์และการเงิน  จากมหาวิทยาลัย

ส แ ต น ฟ อ ร์ ด  รั ฐ แ ค ลิ ฟ อ ร์ เนี ย  ป ร ะ เท ศ

สหรัฐอเมริกา 

-  ปริญ ญ าตรี สาขาวิศวกรรมอุตสาห การและ

ปฏิบติัการ จากมหาวทิยาลยัมิชิแกน แอนอาร์เบอร์ 

-ไม่มี- - ไม่มี - 2562-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

 

2559-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

2559-ปัจจุบนั 

2559-2561 

 

2559-2561 

2559-2561 

2559-ปัจจุบนั 

กรรมการ บริษทั แค๊ปสโตน แอสเสท จาํกดั 

กรรมการ บ ริษัท  อาดามัส  อิน คอร์ป อเรชั่น  จ ํากัด 

(มหาชน) 

กรรมการ บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

กรรมการ บริษทั โกลเด้น ระยอง จาํกดั (เดิมช่ือ บริษทั 

โกลเดน้ ภูเกต็ แอสเสท จาํกดั) 

กรรมการ บริษทั เจทีแอนดพ์ี โฮลด้ิง จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ซีบริดจพ์าร์ทเนอร์สสมุยแมเนจเมนท ์

จาํกดั 

กรรมการ บริษทั ธนภูศิลา จาํกดั 

กรรมการ บริษทั บา้นบุรารัญ ดีเวลลอ้ปเมนท ์จาํกดั 

(ลาออก) 

กรรมการ บริษทั บา้นสตัหีบ จาํกดั (ลาออก) 

กรรมการ บริษทั บุราธานี จาํกดั (ลาออก) 

กรรมการและผูบ้ริหาร บริษทั บริหารสินทรัพยธ์นทว ี
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ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั  

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

 

2558-ปัจจุบนั 

2558-ปัจจุบนั 

2558-ปัจจุบนั 

2557-2561 

 

2557-ปัจจุบนั 

 

2557-ปัจจุบนั 

2557-ปัจจุบนั 

จาํกดั 

กรรมการ บริษทั เบบ้ี เนชัน่ จาํกดั 

กรรมการ บริษทั พินนาเคิล เรียลเอสเตท จาํกดั 

กรรมการ บริษทั เชิงมน เรียลเอสเตท จาํกดั 

กรรมการและผูบ้ริหาร บริษทั คูนแคปปิตอลพาร์ทเนอร์ส 

จาํกดั (ลาออก) 

กรรมการและผูบ้ริหาร บริษทั คูน สยาม ดีเวลลอปเมนต ์

จาํกดั 

กรรมการและผูบ้ริหาร บริษทั คูน เอสเตท จาํกดั 

กรรมการผูจ้ดัการ บริษัท แอคเครทีฟ แคปปิตอล เรียล 

เอสเตท จาํกดั 

7 นายยงเกียรติ ศิริวจันางกรู 

กรรมการบริษทั  

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  9 

พฤษภาคม 2561 

37 -  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี สาขาธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ (MRE 

6) 

-  ปริญญาตรี วิศวกรรมโทรคมนาคม (เกียรตินิยม) 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

2558-ปัจจุบนั 

กรรมการ บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ หา้งหุน้ส่วนจาํกดั อินเตอร์วสัดุ 

กรรมการ หา้งหุน้ส่วนสามญั ยงศิริ 

กรรมการ บริษทั 998 โฮลด้ิงส์ จาํกดั 

กรรมการ บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

8 น า ง ส า ว ช ม พู นุ ท   สุ ว ร ร ณ 

ผูช่้วยประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร 

สายงานบญัชีและการเงิน 

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  18 

31 -  ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั (ABAC) 

-   เป็นสมาชิกสภาวชิาชีพบญัชี CPD 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

 

ผูช่้วยประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร สายงานบญัชีและการเงิน

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลล

อปเมน้ท ์จาํกดั 
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ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั  

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

ธนัวาคม 2561 2558-2561 

2553-2558 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บริษทั ที ยทิูลิต้ีส์ จาํกดั 

ผูช่้วยผูต้รวจสอบบัญชีอาวุโส บริษัท แกรนท์ ธอนตัน 

จาํกดั 

9 นางสาวพฒัน์สรณ์ วสุิทธิพงษ ์

ผูอ้าํนวยการฝ่ายบญัชีและ

การเงิน และเลขานุการบริษทั  

ไดรั้บแต่งตั้งเขา้ดาํรงค์ตาํแหน่ง

ผู ้อ ํ าน ว ย ก าร ฝ่ าย บั ญ ชี แ ล ะ

การเงิน  เม่ือว ัน ท่ี  1 มิ ถุนายน 

2560 และ เลขานุการบริษทั เม่ือ

วนัท่ี 10 สิงหาคม 2561 

39 -  ป ริ ญ ญ า ต รี   บั ญ ชี บั ณ ฑิ ต

มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

-   ผา่นการอบรมหลกัสูตร Company Secretary 

-   เป็นสมาชิกสภาวชิาชีพบญัชี CPD  

-ไม่มี- -ไม่มี- 2560-ปัจจุบนั 

 

2560-ปัจจุบนั 

 

2556-2559 

 

 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีการเงิน บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ 

จาํกดั (มหาชน) 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีการเงิน บริษทั สิทธารมย ์ดีเวลลอปเมนท ์

จาํกดั 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บริษทั เอ็มเอส นอร์ธสตาร์ โลจิสติกส์ 

จาํกดั 
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บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั 

ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั 

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

1 นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ 

ประธานกรรมการ และประธาน

เจา้หนา้ท่ีบริหาร (มีอาํนาจลงนาม

ผกูพนับริษทั) 

ไดรั้บแต่งตั้งเขา้ดาํรงค์ตาํแหน่ง

ประธานกรรมการบริษัท เม่ือ

วนัท่ี 5 กนัยายน 2556  

37 

 

-  คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี สาขาธุรกิจ

อสังหาริมทรัพย ์มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ (MRE 

6) 

-  ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ สาขาการตลาด 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั (ABAC)  

-ไม่มี- - ไม่มี - 2561-ปัจจุบนั 

 

2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2560-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

2559-ปัจจุบนั 

 

2558-ปัจจุบนั 

 

กรรมการ และประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร  

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

กรรมการ บริษทั ตน้สน ดีเวลลอปเมน้ท ์จาํกดั 

กรรมการ บริษทั แอสเซท ไฟว ์โฮลด้ิง จาํกดั 

กรรมการ บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

บริษทั ทริลเล่ียนแนร์ โฮลด้ิง จาํกดั 

อุปนายกและกรรมการสมาคมฯ สมาคมอสงัหาริมทรัพย ์

จ.นนทบุรี (NREA) 

กรรมการบริหารสมาคมฯ สมาคมอสงัหาริมทรัพยแ์ห่ง

ประเทศไทย (TREA) 

2 น า ง ส า ว ช ม พู นุ ท   สุ ว ร ร ณ 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  1 

สิงหาคม 2561 

31 -  ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

มหาวทิยาลยัอสัสมัชญั (ABAC) 

-   เป็นสมาชิกสภาวชิาชีพบญัชี CPD 

 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

2561-ปัจจุบนั 

 

2558-2561 

2553-2558 

ผูช่้วยประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร สายงานบญัชีและการเงิน

บริษทั อาดามสั อินคอร์ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน)  

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลล

อปเมน้ท ์จาํกดั 

ผูจ้ดัการฝ่ายบญัชี บริษทั ที ยทิูลิต้ีส์ จาํกดั 

ผูช่้วยผูต้รวจสอบบัญชีอาวุโส บริษัท แกรนท์ ธอนตัน 

จาํกดั 

3 นายสามารถ ศรีมหาพรหม 

ผูจ้ดัการโครงการ ได้รับแต่งตั้ง

42 -  ป ริ ญ ญ าต รี  วิ ศ ว ก ร ร ม โ ย ธ า  ม ห าวิ ท ย าลัย

เทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2560-ปัจจุบนั 

 

ผู ้จ ัดการโครงการ บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดีเวลลอปเม้น 

จาํกดั 
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ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั 

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

เม่ือวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2560 2557-2560 

 

ผูจ้ดัการโครงการ บริษทั ชาญอิสสระ ดีเวล็อปเมนท ์จาํกดั 

(มหาชน) 

4 นางสาวธนนัพชัร มุขชาติ 

ผูจ้ ัดการฝ่ายขายและการตลาด 

ไดรั้บแต่งตั้งเม่ือวนัท่ี 6 ธนัวาคม 

2561 

31 -  ปริญญาตรี บริหารธุรกิจ วทิยาลยัดุสิตธานี -ไม่มี- -ไม่มี- 2561-ปัจจุบนั 

 

2560-2561 

 

2559-2560 

 

2557-2558 

ผูจ้ดัการฝ่ายขายและการตลาด บริษทั แอสเซท ไฟว ์ดีเวลล

อปเมน้ จาํกดั 

เจ้าหน้าท่ี ฝ่ายขายอาวุโส บริษัท เอสซี  แอสเสท คอร์

ปอเรชัน่ จาํกดั (มหาชน) 

ผูช่้วยผู ้จ ัดการฝ่ายขาย บริษัท ดับบลิว ดีเวลลอปเม้นท ์

จาํกดั 

เจา้หนา้ท่ีฝ่ายขาย บริษทั ณุศาศิริ จาํกดั (มหาชน) 

 

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากดั 

ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั 

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

1 นายจตุรงค ์ธนะปุระ 

ประธานกรรมการ และประธาน

เจา้หนา้ท่ีบริหาร (มีอาํนาจลงนาม

ผกูพนับริษทั) 

ไดรั้บแต่งตั้งเขา้ดาํรงค์ตาํแหน่ง

กรรมการบริษัท  เม่ือว ัน ท่ี  23 

37 -  ปริญญาโท คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี 

ส า ข า ธุ ร กิ จ อ สั ง ห า ริ ม ท รั พ ย ์

มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ (MRE 6) 

- ปริญญาตรี คณะวศิวกรรมศาสตร์ สาขาเคร่ืองกล 

มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้ธนบุรี 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2558-ปัจจุบนั 

 

ประธานเจา้หนา้ท่ีบริหาร บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

164 

 



ลาํดบั 
ช่ือ – นามสกุล 

ตําแหน่ง  

อายุ 

(ปี) 

คุณวุฒิการศึกษา /  

ประวตัิการอบรม 

สัดส่วนการ 

ถือหุ้น 

ในบริษทั 

ความสัมพนัธ์ทาง

ครอบครัวระหว่าง 

ผู้บริหาร 

ประสบการณ์ทาํงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลงั 

ช่วงเวลา ตําแหน่ง/หน่วยงาน/บริษทั 

กนัยายน 2558 

2 นายวรวฒิุ เม่ามีศรี 

ผู ้อ ําน ายก ารฝ่ าย ป ฏิ บั ติ ก าร 

ไ ด้ รั บ แ ต่ ง ตั้ ง เ ม่ื อ ว ั น ท่ี  23 

กนัยายน 2558 

33 -  ปริญญาตรี คณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัราชภฏั

ราชนครินทร์ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2558-ปัจจุบนั ผูอ้าํนายการฝ่ายปฏิบติัการ 

3 นายนิวฒัน์ ชยัมหา 

วศิวกรโครงการ ไดรั้บแต่งตั้ง

เม่ือวนัท่ี 5 มกราคม 2560 

38 - ปริญญาตรี วศิวกรรมโยธา มหาวทิยาลยัวงษช์วิ

ตกลุ 

-ไม่มี- -ไม่มี- 2560-ปัจจุบนั 

2559-2560 

2551-2558 

วศิวกรโครงการ บริษทั รชยาเรียลเอสเตท จาํกดั 

ผูจ้ดัการโครงการ บริษทั เอบิวด ์แมเนจเมนท ์จาํกดั 

ผูจ้ดัการโครงการ บริษทั แอล เอช เอม็ พร็อพเพอร์ต้ี จาํกดั 
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2. รายช่ือกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอีาํนาจควบคุมทีด่าํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรือบริษัททีเ่กีย่วข้องหลายบริษัท 

 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร 

บริษัท อาดามสั อนิคอร์

ปอเรช่ัน จํากดั 

(มหาชน) 

บริษัทย่อย 

บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดี

เวลลอปเม้นท์ จํากดั 

บริษัท รชยาเรียลเอสเตท 

จํากดั 

1. นายเกรียงไกร ศิระวณิชการ X   

2. นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ // // / 

3. นายฐิติวฒัน์ คูวจิิตรสุวรรณ //   

4. นายยงเกียรติ ศิริวจันางกรู //  / 

5. นายวลัลภ ศรีไพศาล /   

6. นายภริูพฒัน์ ชุ่มธรรม /   

7. นางสาวศนัสนีย ์พลูสวสัด์ิ /   

8. นายจตุรงค ์ธนะปุระ   // 

หมายเหตุ     

/  = กรรมการ  

X = ประธานกรรมการบริษทั    

// = กรรมการบริหาร 

 

3. ประวตัิการถูกลงโทษของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอีาํนาจควบคุม เน่ืองจากการกระทําความผดิตาม พรบ.

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 หรือ พรบ.สัญญาซ้ือขายล่วงหน้า พ.ศ. 2546 

 

- ไม่มี - 
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เอกสารแนบ  2 รายละเอียดเก่ียวกบักรรมการของบริษทัยอ่ย 

 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร บริษัท แอสเซท ไฟว์ ดเีวลลอปเม้นท์ จํากดั 

1. นายศุภโชค   ปัญจทรัพย ์ X // 

หมายเหตุ     

/  = กรรมการ  

X = ประธานกรรมการบริษทั    

// = กรรมการบริหาร 

 

รายช่ือกรรมการและผู้บริหาร บริษัท รชยาเรียลเอสเตท จํากดั 

1. นายศุภโชค ปัญจทรัพย ์ X // 

2. นายยงเกียรติ ศิริวจันางกรู // 

3. นายจตุรงค ์ธนะปุระ // 

หมายเหตุ     

/  = กรรมการ  

X = ประธานกรรมการบริษทั    

// = กรรมการบริหาร 
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เอกสารแนบ 3  รายละเอียดเก่ียวกบัหวัหนา้งานตรวจสอบภายใน และหวัหนา้งานกาํกบัดูแลการปฏิบติังาน

ของบริษทั (Compliance) 

 

บริษทัฯ อยูร่ะหวา่งสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมเขา้ดาํรงตาํแหน่งดงักล่าว 
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เอกสารแนบ 4  รายละเอียดเก่ียวกบัรายการประเมินราคาทรัพยสิ์น 

 

ลาํดบั รายการสินทรัพย์ ผู้ประเมนิ ผู้ประเมนิหลกั วนัทีป่ระเมนิ วธีิการประเมนิ วตัถุประสงค์ 
ราคาประเมนิ 

(ล้านบาท) 

1 ห้องชุดโครงการ ไวโอ แค

ราย จาํนวน 22 หอ้ง 

บ ริ ษั ท  เอ็ ด มั น ด์  ไ ต 

แ อ น ด์  ค อ ม พ า นี 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

นายนพดล ศรีเทียมทอง (วฒ.446) วนัท่ี 7 มกราคม 2562 วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด แบบ

คิดลดมูลค่าทรัพยสิ์นทั้งกลุ่ม 

วตัถุประสงค์

สาธารณะ 

43.52 

2 ห้องชุดโครงการ ไวโอ แค

ราย 2 จาํนวน 52 หอ้ง 

บ ริ ษั ท  เอ็ ด มั น ด์  ไ ต 

แ อ น ด์  ค อ ม พ า นี 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

นายนพดล ศรีเทียมทอง (วฒ.446) วนัท่ี 7 มกราคม 2562 วิธีเปรียบเทียบราคาตลาด แบบ

คิดลดมูลค่าทรัพยสิ์นทั้งกลุ่ม 

วตัถุประสงค์

สาธารณะ 

80.50 

3 โครงการวน า  เรส ซิ เดน ซ์ 

จาํนวน 69 หลงั 

บ ริ ษั ท  เอ็ ด มั น ด์  ไ ต 

แ อ น ด์  ค อ ม พ า นี 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

นายนพดล ศรีเทียมทอง (วฒ.446) วนัท่ี 7 มกราคม 2562 วิธีคิดจากตน้ทุน สาํหรับกาํหนด

มูลค่ าท รัพ ย์สิ น และวิ ธีมูลค่ า

ค ง เห ลื อ สุ ท ธิ สํ า ห รั บ ก า ร

ตรวจสอบผล 

วตัถุประสงค์

สาธารณะ 

665.68 

4 โครงการบา้นรชยา บา้นชา้ง 

2 จาํนวน 111 หลงั 

บ ริ ษั ท  เอ็ ด มั น ด์  ไ ต 

แ อ น ด์  ค อ ม พ า นี 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

 

นายนพดล ศรีเทียมทอง (วฒ.446) วนัท่ี 7 มกราคม 2562 

 

วิธีคิดจากตน้ทุน สาํหรับกาํหนด

มูลค่ าท รัพ ย์สิ น และวิ ธีมูลค่ า

ค ง เห ลื อ สุ ท ธิ สํ า ห รั บ ก า ร

ตรวจสอบผล 

วตัถุประสงค์

สาธารณะ 

 

439.81 

5 ท่ีดินวา่งเปล่า เน้ือท่ี 100 ไร่ 3 

งาน 41.1 ตารางวา ตั้ งอยู่ ท่ี

ถ น น บ้ า น ช้ า ง  จั ง ห วั ด

อุดรธานี 

6 ท่ี ดินว่างเปล่า เน้ือท่ี  16 ไร่ 

30.3 ตารางวา ตั้งอยูท่ี่ถนนศรี

นครินทร์-ร่ม เกล้าตัดให ม่ 

จงัหวดักรุงเทพมหานคร 

บ ริ ษั ท  เอ็ ด มั น ด์  ไ ต 

แ อ น ด์  ค อ ม พ า นี 

(ประเทศไทย) จาํกดั 

นายนพดล ศรีเทียมทอง (วฒ.446) วนัท่ี 7 มกราคม 2562 วธีิเปรียบเทียบราคาตลาดสาํหรับ

กําหนดมูลค่าทรัพย์สินและวิธี

มูลค่าคงเหลือสุทธิสําหรับการ

ตรวจสอบผล 

วตัถุประสงค์

สาธารณะ 

482.30 

รวม 1,711.81 
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