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ในปี 2559 ที่ผ่านมาบริษัทฯ ทุ่มเทท างานอย่างเต็มก าลังและได้มีการปรับเปลี่ยน

นโยบายในการรับงานจากเดิมงานที่เซน็สัญญาส่วนมากเป็นงานอาคารสูงของภาคเอกชน 

ซ่ึงพบว่ามีความเสี่ยงสูงจึงเปลี่ยนเป็นการเข้าร่วมประมูลงานภาครัฐให้มีสัดส่วนของงาน

มากกว่าการรับงานจากภาคเอกชน เนื่องจากมีโครงการด้านสาธารณูปโภคของภาครัฐที่

จะเกิดข้ึนจ านวนมาก โดยเร่ิมจากการร่วมจดทะเบียนร่วมค้ากับบริษัทก่อสร้างที่มีการข้ึน

ทะเบียนเป็นผู้รับเหมาก่อสร้างหน่วยงานภาครัฐเพ่ือเก็บเป็นผลงานของบริษัทฯ ต่อไป โดย

ในปี 2559 บริษัทฯ ได้มีการส่งมอบโครงการที่แล้วเสร็จของภาครัฐได้แก่ งานปรับปรุงทาง

รถไฟระหว่างสถานีบ้านแหลม-แม่กลอง และงานภาคเอกชนอีก 6 โครงการ มูลค่ารวม

กว่า 2,927.50 ล้านบาท  

และด้วยผลงานที่ผ่านมาท าให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าให้ได้ท างาน

โครงการต่อเนื่อง อีกทั้งด้วยความพร้อมด้านเงินทุนหมุนเวียนที่มีมากข้ึนท าให้บริษัทฯ ลดข้อจ ากัดทางธุรกิจได้และเพ่ิม

ขีดความสามารถที่จะเลอืกรับโครงการที่ดี ลดความเสี่ยงในการได้งานที่มีปัญหา สามารถรับงานภาครัฐซ่ึงต้องใช้เงนิทนุ

ในการวางหลักประกันค่อนข้างมาก และจากการปรับนโยบายการรับงานท าให้บริษัทได้รับงานจากหน่วยงานภาครัฐ

หลายโครงการซ่ึงจะเป็นการเพ่ิมศักยภาพและโอกาสของบริษัทฯ ในการขยายธุรกิจต่อไป 

อย่างไรก็ตามบริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นที่จะด าเนินธุรกิจด้วยหลักธรรมาภิบาล รวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคม 

จึงได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการต่อต้านการทุจริต (Anti-Corruption)  เป็นอย่างมากเพ่ือขจัดผลประโยชน์ทับซ้อน

ให้หมดไปและให้เกิดการด าเนินงานที่โปร่งใสตรวจสอบได้ ในปี 2559 จึงได้ปรับปรุงและพัฒนานโยบายของบริษัทให้

สอดคล้องกับประเด็นดังกล่าวเพ่ือน าไปสู่การพัฒนาและเติบโตอย่างยั่งยืนในอนาคต  

 ในนามของคณะกรรมการบริษัทฯ ผมขอขอบพระคุณคณะผู้บริหาร ลูกค้าผู้มีอุปการคุณ คู่ค้า และผู้ถือหุ้น

ทุกท่าน ที่มีส่วนเก้ือหนุนให้กิจการของบริษัทฯ ด าเนินไปด้วยดีตลอดมา และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าบริษัทฯ จะได้รับการ

สนับสนุนจากทุกท่านด้วยดี เพ่ือความเจริญรุ่งเรืองอย่างยั่งยืนของบริษัทยิ่งๆ ข้ึนตลอดไป  

 

 

นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ ์

ประธานกรรมการ 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคช่ัน จ ากัด (มหาชน) 

  

สาส์นจากประธานกรรมการ 
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ต้ังแต่ต้นปี 2559 นับเป็นการเร่ิมต้นปีมีการเปลี่ยนแปลงในหลายด้านซ่ึง

เป็นไปในทิศทางที่ดีส าหรับการด าเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง โดยหลังจากได้มีผู้ร่วมทนุ

เข้าใหม่ ท าให้บริษัทฯ มีสภาพคล่องในด้านเงินทุนหมุนเวียนเพ่ือใช้ในการท างาน และ

มีศักยภาพในรับงานมากข้ึนจากเดิมโดยสามารถที่จะพิจารณาเลือกรับงานได้เพ่ือ

เป็นการลดความเสี่ยงในการท าโครงการ รวมถึงข้อจ ากัดด้านธุรกิจ และยังเป็นการ

เพ่ิมโอกาสในการขยายธุรกิจให้หลากหลายมากยิ่งข้ึน  

จากที่บริษัทฯ มีความมั่นคงด้านเงินทุนหมุนเวียนที่มีมากข้ึน จึงได้มีการ

ปรับนโยบายการรับงานโดยเพ่ิมสัดส่วนการรับงานภาครัฐเพ่ิมข้ึน จากเดิมเน้นรับ

งานภาคเอกชนเป็นหลัก โดยในปี 2559 บริษัทฯ ได้รับลงนามสัญญาโครงการ

ก่อสร้างกับหน่วยงานภาครัฐ และยังคงได้รับความไว้วางจากลูกค้าเดิมและลูกค้า

ใหม่ จ านวน 9 โครงการ ทั้งบริษัทฯ ได้มีการขึ้นทะเบียนผู้รับเหมาหน่วยงานราชการและรัฐวิสาหกิจอีกหลายแห่ง 

รวมถึงเตรียมความพร้อมในด้านเงินทุนหมุนเวียน บุคลากร และเคร่ืองมือเคร่ืองจักร ส าหรับการเพ่ิมขีดความสามารถ

เพ่ือรองรับงานที่หลากหลายข้ึน โดยเฉพาะการเตรียมรองรับงานจากหน่วยราชการ ซ่ึงจะเป็นลูกค้ารายส าคัญ และเพ่ิม

ขีดความสามารถเพ่ือรองรับงานเพ่ิมเติมจากภาคเอกชน ซ่ึงคาดว่าจะกลับมาสดใสอีกคร้ังในปี 2560 นี้ 

 ทั้งนี้บริษัทฯ ยังคงมุ่งมั่นที่จะท างานอย่างสุดความสามารถโดยค านึงถึงความปลอดภัยของพนักงานและ

ความรับผิดชอบต่อสังคมโดยรวม เพ่ือส่งมอบโครงการที่ดีมีคุณภาพให้กับลูกค้าและยึดหลักแนวทางการท างานตาม

นโยบายก ากับดูแลกิจการที่ดี และต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน ซ่ึง ไม่ใช่เพ่ือการรักษาประโยชน์ของบริษัทฯ เท่านั้น แต่

หมายถึงการรักษาประโยชน์ให้แก่ประเทศชาติและสังคมอีกด้วย 

 ในนามของผู้บริหารและพนักงานของบริษัทฯ ดิฉันขอขอบคุณลูกค้า ผู้ถือหุ้น คู่ค้า และพันธมิตรทางธุรกิจ

ทุกท่าน ที่ให้การสนับสนุนกับบริษัทฯ ด้วยดีเสมอมา 

 

 

 

นางอายุพร กรรณสูต 

ประธานเจ้าหนา้ที่บริหาร 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคช่ัน จ ากัด (มหาชน)  

สาส์นจากประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
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   หน่วย : ลา้นบาท 

 2557 2558 2559 

งบแสดงฐานะการเงิน    

สินทรัพย์รวม 1,078.78 1,783.01 1,381.60 

หนี้สินหมุนเวียน 373.69 457.75 263.66 

หนี้สินรวม 535.9 486.85 283.78 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 542.88 1,296.16 1,097.82 

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน    

รายได้จากงานก่อสร้างตามสัญญา 1,367.56 1,947.52 777.75 

รายได้รวม 1,370.02 1,950.97 805.49 

ต้นทุนงานก่อสร้างตามสัญญา -1,221.40 -1,771.83 -799.02 

ค่าใช้จ่ายอื่นและค่าใช้จ่ายในการบริหาร -139.24 -176.41 -211.2 

ก าไร (ขาดทุน) ข้ันต้น 148.62 179.14 6.47 

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จ 475.15 14.05 -196.48 

อัตราส่วนทางการเงิน      

อัตราส่วนหมุนเวียน 2.47 3.49 3.73 

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 0.99 0.38 0.26 

อัตราส่วนก าไรข้ันต้น 10.69% 9.02% -2.74% 

อัตราส่วนก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 26.64% 0.71% -24.19% 

อัตราผลตอนแทนทางสินทรัพย์ 63.88% 0.98% -12.42% 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น 0.35 0.61 0.28 

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิต่อหุ้น 0.31 0.003 -0.052 

  

หน่วย: ล้านบาท ประเด็นส าคัญทางการเงิน 
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คณะกรรมการบรษิัท 

   

 

ส ำเร็จกำรศกึษำศลิปศำสตรมหำบณัฑิต สำขำรัฐศำสตร์  จำก
มหำวิทยำลัยรำมค ำแหง เคยด ำรงต ำแหน่งส ำคัญ อำทิ  ผู้ ว่ำ
รำชกำรจงัหวัดอุทัยธำนี  อธิบดีกรมท่ีดิน และ รองปลดักระทรวง
มหำดไทย  ส ำเร็จกำรอบรมหลกัสตูร Corporate Governance for 
Capital Market Intermediaries (CGI)  Director Accreditation 
Program,  Role of Chairman Program และ  Audit Committee 
Program จำก สถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD)   ปัจจุบนัด ำรง
ต ำแหนง่ ประธำนกรรมกำร และประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท 
เสนำดีเวลลอปเม้นท์ จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

 

. 

 

ส ำเร็จกำรศึกษำพัฒนำบริหำรศำสตรมหำบณัฑิต สำขำรัฐ
ประศำสนศำสตร์ สถำบันบัณฑิตพัฒนบริหำรศำสตร์ เคยด ำรง
ต ำแหน่งส ำคัญ อำทิ สมำชิกสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ  รองผู้
บัญชำกำรต ำรวจแห่งชำติ ส ำเร็จกำรอบรมหลักสูตร Director 
Accreditation Program จำก สถำบันกรรมกำรบริษัทไทย (IOD)   
ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง  ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ บริษัท               
ไทโพลีคอนส์ จ ำกัด (มหำชน) กรรมกำร บริษัท ไทยฮัว้ยำงพำรำ 
จ ำกดั (มหำชน) และ บริษัท ชลประทำนซีเมนต์ จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

 

นายวิเชียร รัตนะพีระพงศ์ 
ประธำนกรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ :  21 พฤษภำคม  2555 

พลต ารวจเอกสุเทพ ธรรมรักษ์ 
ประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบและกรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 21 พฤษภำคม 2555 
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ส ำเร็จกำรศึกษำ ปริญญำโท George Washington University 
ประเทศ  สหรัฐอเมริกำ ปริญญำตรี Pennsylvania Military College 
ประเทศสหรัฐอเมริกำ เคยด ำรงต ำแหน่งส ำคญั อำทิ  เสนำธิกำรกรม
รำชองครักษ์ ผู้ช่วยทูตฝ่ำยทหำรบกประจ ำสถำนเอกอคัรรำชทูตไทย 
ณ กรุงลอนดอน ผู้อ ำนวยกำรส ำนกัขำ่วกรอง กรมขำ่วทหำรบก  ส ำเร็จ
กำรอบรมหลกัสตูร วิทยำลยัป้องกนัรำชอำณำจกัร และ หลกัสตูรกำร
ขำ่วกรอง 

ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ รองสมหุรำชองครักษ์  กระทรวงกลำโหม 

 

 

 

 

ส ำเ ร็จกำรศึกษำ บัญชีบัณฑิต สำขำกำรเงินกำรธนำคำร 
มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ เคยด ำรงต ำแหน่งส ำคัญ อำทิ ประธำน
คณะกรรมกำรบริหำร บริษัท อีสเทิร์นไวร์ จ ำกัด กรรมกำรผู้ จัดกำร 
บริษัท ชลประทำนซีเมนต์ จ ำกัด  ส ำเร็จกำรอบรมหลกัสูตร Director 
Accreditation Program จำก สถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IDO)   

ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง กรรมกำร และท่ีปรึกษำฝ่ำยบริหำร บริษัท 
ชลประทำนซีเมนต์ จ ำกัด (มหำชน) กรรมกำร และท่ีปรึกษำฝ่ำย
บริหำร บริษัท ปูนซีเมนต์เอเซีย จ ำกัด (มหำชน) และ รองอุปนำยก 
สมำคมปนูซีเมนต์ไทย 

 

 

 

นายระพี สุขยางค์ 
ประธำนคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

คำ่ตอบแทน กรรมกำรบริษัท และกรรมกำรตรวจสอบ 
วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 21 เมษำยน 2558 

พลเอกสมชาย หรัิณยัษฐิติ 
กรรมกำรบริษัทและกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ 

คำ่ตอบแทน 
วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 21 เมษำยน 2558 

คณะกรรมการบรษิัท 
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ส ำเร็จกำรศึกษำ บริหำรธุรกิจบณัฑิต เอกกำรเงิน กำรลงทุน
ในอสังหำริมทรัพย์ University of Maryland and Georgia State 
University เคยด ำรงต ำแหน่งประธำนเจ้ำหน้ำท่ีฝ่ำยกำรเงินและ
กำรพำณิชย์ บริษัท หำดทิพย์ จ ำกัด (มหำชน)  ผู้ จัดกำรฝ่ำย
ปฏิบตัิกำรด้ำนกำรพำณิชย์ บริษัท โคคำ โคล่ำ เอเชีย เอ็กเซ็กคทีูฟ 
กรุ๊ป จ ำกดั ส ำเร็จกำรอบรมหลกัสตูร Executive Finance Training 
– Wharton Business School - USA 

       ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำรผู้จดักำร บริษัท โทรีเซน ชิปปิง้ 
แอนด์ โลจิสตกิส์ จ ำกดั 

 

 

 

ส ำ เ ร็ จ ก ำ ร ศึ ก ษ ำ ป ริญญำต รี  นิ ติ ศ ำ ส ต ร์ บัณฑิ ต 

มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ (สมำชิกวิสำมญัแห่งเนติบณัฑิตยสภำ 

ในปี พ.ศ.2519) เคยด ำรงต ำแหนง่ ทนำยควำม บริษัท ส ำนกังำน 

เอส จี วี - ณ ถลำง จ ำกดั  (บริษัทในกลุม่ อำร์เธอร์ แอนเดอร์สนั) 

ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง  รองกรรมกำรผู้ จัดกำร บริษัท             
เดชอดุม แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จ ำกดั 

              

 

 

 

 

 

นายวิรุณ ลี 
กรรมกำรบริษัท กรรมกำรตรวจสอบและ 
กรรมกำรสรรหำและพจิำรณำคำ่ตอบแทน 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 22 พฤษภำคม 2556 

            นายวรวุฒ ิไกรฤทธ์ิ 
                  กรรมกำรบริษัท 
     วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 14 ธนัวำคม 2558 

คณะกรรมการบรษิัท 
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นายเพชร วิจักขณา 

กรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 14 ธนัวำคม 2558 

 

 
ส ำเร็จกำรศกึษำ ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ Universite Libré  

de Bruxelles, ประเทศเบลเย่ียม  ปริญญำโท สำขำกฎหมำย The 
American University, ประเทศสหรัฐอเมริกำ นิติศำสตรบัณฑิต 
จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย เคยด ำรงต ำแหน่งส ำคญั อำทิ ผู้ ช่วยรอง
กรรมกำรผู้ จัดกำร ฝ่ำยบริหำร บริษัท ซิโน-ไทย เอ็นจิเนียร่ิงแอนด์      
คอนสตรัคชั่น จ ำกัด (มหำชน) หัวหน้ำฝ่ำย ส ำนักงำนรัฐมนตรีช่วย
กระทรวงสำธำรณสุข ฝ่ำยพัฒนำองค์ควำมรู้ มูลนิธิแม่ฟ้ำหลวงใน      
พระบรมรำชปูถมัภ์   ส ำเร็จกำรอบรมหลกัสตูร Director Certification 
Program (DCP) จำก สถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีบริหำร บริษัท เคเทค 

คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) และ กรรมกำรบริษัท บริษัท เคเทค    

บลิดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ำกดั 

 

 

ส ำเร็จกำรศึกษำ ปริญญำโท สำขำบริหำรธุรกิจ (กำรเงิน)  

Aston University, ประเทศอังกฤษ บริหำรธุร กิจบัณฑิต ระบบ

สำรสนเทศ วิทยำลัยนำนำชำติ มหำวิทยำลัยมหิดล  เคยด ำรง

ต ำแหน่ง กรรมกำรบริหำร บริษัท ซันไทยอุตสำหกรรมถุงมือยำง 

จ ำกัด (มหำชน) ส ำเร็จกำรอบรมหลักสูตร Director Certification 

Program (DCP) จำก สถำบนักรรมกำรบริษัทไทย (IOD) 

ปัจจุบันด ำรงต ำแหน่ง ประธำนบริษัท บริษัท ไทยเบสท์เอ็นจิ

เนียร่ิง จ ำกัด  กรรมกำรบริษัท บริษัท เบบี ้เซนซอร่ี จ ำกัด  และ ท่ี

ปรึกษำคณะกรรมกำร บริษัท ซันไทยอุตสำหกรรมถุงมือยำง จ ำกัด 

(มหำชน) 

  

นางอายุพร กรรณสูต 

กรรมกำรบริษัท 
วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 14 ธนัวำคม 2558 

คณะกรรมการบรษิัท 
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นายศรวิษฐ์ พรรณสมบูรณ์ 

กรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 11 พฤศจิกำยน 2559 

นางสาวรัชนี ตรีพพิัฒน์กุล 
กรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 22 เมษำยน 2559 

 
 
 
 

 ส ำเร็จกำรศึกษำ ปริญญำตรี คณะนิติศำสตร์บัณฑิต 
มหำวิทยำลยัรำมค ำแหงและปริญญำบตัรกิตติคณุกำรตรวจสอบ
บญัชีของสถำบนักำรตรวจสอบบญัชีอนุญำตของประเทศอังกฤษ
แ ล ะ เ ว ล ส์  ( Fellow Member ข อ ง  Institute of Chartered 
Accountants in England &amp; Wales) เคยด ำรงต ำแหนง่ส ำคญั 
อำทิ ประธำนกรรมกำรกำรรถไฟฟ้ำขนส่งมวลชนแห่งประเทศไทย, 
กรรมกำรผู้จดักำร บริษัท พี.โอ.ซี.คอนกรีต จ ำกดั และ บริษัท พี บล ู
ลำกูน เจมส์ จ ำกัด, กรรมกำรและประธำนเจ้ำหน้ำท่ีปฏิบัติกำร 
กรรมกำรและรองกรรมกำรผู้ จัดกำรใหญ่ สำยกำรเงิน ธนำคำร
สแตนดำร์ดชำร์เตอร์ (ไทย) จ ำกดั (มหำชน) 
 ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำรบริหำร P.O.C. PHOENIX 
GOLD GOLF & COUNTRY CLUB CO., LTD. (Moyvalley Hotel 
& Golf Resort) 
 

 

ส ำเร็จกำรศึกษำ ศิลปศำสตร์มหำบัณฑิต (กำรเงินระหว่ำง
ประเทศ) University of Westminster ประเทศอังกฤษ เคยด ำรง
ต ำแหน่งส ำคญั อำทิ กรรมกำร บริษัท มองฟ้ำ จ ำกดั ท่ีปรึกษำด้ำน
กำรบริหำรจดักำร บริษัท ดีเซเวน่ โซลชูัน่ จ ำกดั 

ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริหำรงำนองค์กร 

รักษำกำร ประธำนเจ้ำหน้ำท่ีฝ่ำยกำรเงิน  บริษัท เคเทค        

คอนสตรัคชั่น จ ำกัด (มหำชน) กรรมกำร บริษัท เคเทค อินฟรำ

สตรัคเจอร์ จ ำกัด และ บริษัท เคเทค บิลดิง้  คอนแทรคเตอร์ส 

จ ำกดั 

  

 

คณะกรรมการบรษิัท 
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ส ำเร็จกำรศกึษำ วิทยำศำสตรมหำบณัฑิต (บญัชี) 

มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ เคยด ำรงต ำแหน่ง ประธำนเจ้ำหน้ำท่ี

ฝ่ำยกำรเงิน บริษัท Otis Elevator Company (Thailand) Limited 

ส ำเร็จกำรอบรม  Chief Financial Officer, Certificate Program 

ประเทศไทย Goods & Services Tax (GST) Implementation for 

Oil & Gas Industry  ประเทศมำเลเซีย 

ปัจจบุนัด ำรงต ำแหนง่ กรรมกำรบริษัท และ ประธำนเจ้ำหน้ำท่ี

ฝ่ำยกำรเงิน Horizon Petroleum Limited, Labuan Malaysia 

  

  

นางอัชนา อัสสรัตนะ 

กรรมกำรบริษัท 

วนัท่ีด ำรงต ำแหนง่ : 11 พฤศจิกำยน 2559 

คณะกรรมการบรษิัท 
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 คณะกรรมการบริหาร 

 

01 นางอายุพร กรรณสูต 

ประธานเจ้าหนา้ท่ีบริหาร 
 

02 นายสุรชัย จอนเจิดสิน 

ผู้อ านวยการฝ่ายก ากับการปฏิบัติงาน 
 

03 นายทวีศักด์ิ กิขุนทด 

ผู้อ านวยการโครงการ 
 

04 นายปรีชา ลาภบุตร 

ผู้อ านวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 

05 นายชาตชัย อรรถสถาวร 

ผู้อ านวยการฝ่ายแผนงานและ 

ควบคุมโครงการ 
 

06 นายกริช แก้วนาค 

ประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายวิศวกรรม 
 

07 นายศรวิษฐ์ พรรณสมบูรณ์ 

รักษาการประธานเจ้าหน้าท่ีฝ่ายการเงิน 

และผู้อ านวยการฝ่ายบริหารงานองค์กร 
 

08 นายอิทธิ สินธุสาร 

ท่ีปรึกษา 

09 นายชัชชน กรรณสูต   

 ผู้ช่วยประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร   
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โครงสร้างองค์กร 
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ข้อมูลท่ัวไป 

ช่ือบริษัท : บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 
KTech Construction Public Company Limited 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง และ รับเหมาตดิตัง้งานระบบวิศวกรรม 
ที่ตัง้ส านกังานใหญ่ : 33/4 อาคารเดอะไนน์ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ 18  

ถนนพระรามเก้า แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง  
กรุงเทพฯ 10310 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107547000087 
โทรศพัท์ : 0-2018-1688 
โทรสาร : 0-2018-1689 
Website : www.ktech.co.th 
ทนุจดทะเบียน : 3,927,213,212.00 บาท 
ทนุท่ีเรียกช าระแล้ว  : 3,915,213,212.00 บาท 
หุ้นสามญั : 3,915,213,212.00 หุ้น 
มลูคา่ที่ตราไว้ : 1 บาท 
นกัลงทนุสมัพนัธ์ : 0-2018-1688 ตอ่ 271 
  E-mail : ir@ktech.co.th 
   
บุคคลอ้างอิงอื่นๆ   
นายทะเบยีนหลกัทรัพย์ : บริษัท ศนูย์รับฝากรับทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
  เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดินแดง  

กรุงเทพฯ 10400 
โทรศพัท์ 0-2009-9000 โทรสาร 0-2009-9991 
SET Contact center  : 0-2009-9999 
Website   : http://www.set.or.th/tsd 
E-mail   : SETContactCenter@set.or.th 

ผู้สอบบญัชี : ดร.ศภุมิตร เตชะมนตรีกลุ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบยีน  3356 
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั 
อาคารเอไอเอ สาทรทาวเวอร์  ชัน้ 23-27 เลขที่ 11/1 ถนนสาทรใต้  
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท์ : 0-2034-0000       โทรสาร : 0-2034-0100 
Website    : www.deloitte.com 
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ชื่อบริษัทยอ่ย : บริษัท เคเทค บลิดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั 
KTech Building Contractor Company Limited 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : การให้บริการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ตามสญัญาก่อสร้าง 
ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 33/4 อาคารเดอะไนน์ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บ ีชัน้ 18 ถนนพระรามเก้า  

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
เลขทะเบยีนบริษัท : 0105555106326 
โทรศพัท์ : 0-2018-1688 
โทรสาร : 0-2018-1689 
Website : www.ktech.co.th 
ทนุจดทะเบยีน : 100,000,000 บาท 
จ านวนหุ้นทัง้หมด : 200,000 หุ้น 
สดัส่วนการถือหุ้น : 99.99 % 
   

ชื่อบริษัทยอ่ย : บริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั 
KTech Infrastructure Company Limited 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : รับเหมาก่อสร้างและซอ่มบ ารุงรักษาทางรถไฟ งานก่อสร้างอื่นๆทกุชนิด 
ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 33/4 อาคารเดอะไนน์ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บ ีชัน้ 18 ถนนพระรามเก้า  

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
เลขทะเบยีนบริษัท : 0105556066794 
โทรศพัท์ : 0-2018-1688 
โทรสาร : 0-2018-1689 
Website : www.ktech.co.th 
ทนุจดทะเบยีน : 50,000,000 บาท 
จ านวนหุ้นทัง้หมด : 500,000 หุ้น 
สดัส่วนการถือหุ้น : 99.99 % 
   

ชื่อบริษัทยอ่ย : บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ จ ากดั 
KTech Innovation Company Limited 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : รับเหมาก่อสร้างอาคารทกุชนิด 
ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : 33/4 อาคารเดอะไนน์ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บ ีชัน้ 18 ถนนพระรามเก้า. 

แขวงห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 
เลขทะเบยีนบริษัท : 0105556094321 
โทรศพัท์ : 0-2018-1688 
โทรสาร : 0-2018-1689 
Website : www.ktech.co.th 
ทนุจดทะเบยีน : 100,000 บาท 
จ านวนหุ้นทัง้หมด : 20,000 หุ้น 
สดัส่วนการถือหุ้น : 99.99 % 
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ชื่อบริษัทยอ่ย : GLK-TECH Construction Co., Ltd. 
ลกัษณะการประกอบธุรกิจ : รับเหมาก่อสร้างในประเทศเมียร์มาร์ 
ท่ีตัง้ส านกังานใหญ่ : No.87 , 6th Floor, U Kunzaw Yeikmon, U Kunzaw  Street , Ward(10), 

Hlaing Township, Yangon, Myanmar 
โทรศพัท์ : 0-2018-1688 
โทรสาร : 0-2018-1689 
Website : www.ktech.co.th 
ทนุจดทะเบยีน : 5,000,000,000 Kyats 
จ านวนหุ้นทัง้หมด : 36,225 หุ้น  
สดัส่วนการถือหุ้น : 17.50 %  (หุ้นละ 1,000 Kyats) 
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บริษัทฯ ด าเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างแบบเหมารวม  (Turnkey Contracts) โดยให้บริการตัง้แต่งานโครงสร้าง 

Structural Construction จนกระทัง่อาคารเสร็จสมบรูณ์ในลกัษณะที่เรียกวา่ One-Stop Service นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัให้

บริการรับเหมาติดตัง้งานระบบวิศวกรรมด้วย  

ลกูค้าของบริษัทฯ สว่นใหญ่จะเป็นของภาคเอกชนท่ีบริษัทฯ เคยให้บริการมาแล้วอยา่งตอ่เนื่องและเร่ิมมีลกูค้าใหม่

เข้ามาในปี 2557 ซึ่งการก่อสร้างส่วนใหญ่ ได้แก่ อาคารเพื่อการพาณิชย์ อาคารเพื่ออยู่อาศยั ตลอดจนอาคารโรงแรม  

นอกจากนี ้บริษัทฯ เร่ิมเข้ารับงานก่อสร้างของหนว่ยงานรัฐบาล ตัง้แตปี่ 2557 เป็นต้นมา โดยสรุป ในปี พ.ศ.2559 บริษัทฯ 

มีโครงการที่อยู่ระหว่างการด าเนินงานทัง้สิน้ 11 โครงการ เป็นโครงการภาคเอกชนประมาณร้อยละ 80 และของภาครัฐ 

ร้อยละ 20  

ปัจจบุนับริษัทฯ มีการประกอบธุรกิจ ซึง่สามารถแบง่สายงานได้ 3 ด้าน ดงันี ้ 

1. งานออกแบบวิศวกรรมโครงสร้างและสถาปัตยกรรม 

บริษัทฯ ให้บริการด้านการออกแบบงานโครงสร้างและงานสถาปัตยกรรมส าหรับอาคารสูง อาคารที่มี

โครงสร้างขนาดใหญ่ และโรงงาน บริษัทฯ มีวิศวกรสาขาต่าง ๆ และสถาปนิกที่มีความช านาญและประสบการณ์สงู เพื่อ

ให้บริการออกแบบที่ครบวงจร ซึ่งประกอบด้วย การส ารวจพืน้ที่ การออกแบบทางเลือก การวางผงับริเวณ การจดัท าแบบ

ร่างส าหรับ การศึกษาความเป็นไปได้ การออกแบบรายละเอียดและจดัท าแบบก่อสร้างงานโครงสร้างและสถาปัตยกรรม 

การท าภาพเสมือนจริง การท าแบบจ าลองรวมไปถึงการจดัท าเอกสารทางวิศวกรรมที่เก่ียวข้อง เพื่อให้ลกูค้าสามารถใช้ใน

การด าเนินโครงการได้ 

2. งานก่อสร้างอาคารและโยธา  

- งานก่อสร้างเพื่อการพาณิชย์  

งานก่อสร้างอาคารในประเภทนีเ้ป็นการก่อสร้างงานอาคารทกุประเภทตัง้แต่ งานก่อสร้างอาคารทัว่ไป 

จนถึงงานก่อสร้างอาคารสงู (High rise building) ได้แก่ ห้างสรรพสินค้า ศูนย์การค้า งานก่อสร้างโรงงานอตุสาหกรรม 

โรงแรมขนาดใหญ่ นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัได้พฒันาประสิทธิภาพ และขยายขีดความสามารถของบริษัทฯ ในการก่อสร้าง

งานแบบเหมารวม (Turnkey Contracts) โดยบริษัทฯจะเป็นผู้ รับผิดชอบในงานออกแบบและงานก่อสร้างระบบโครงสร้าง 

ตลอดจนงานระบบทัง้หมดให้แก่เจ้าของโครงการหรือผู้วา่จ้างตามรูปแบบและระยะเวลาที่ตกลงท าสญัญากนั การพฒันา

ดงักลา่วช่วยให้ลกูค้าของบริษัทฯ ได้รับบริการท่ีครบวงจร ในขณะเดียวกนั บริษัทฯ ก็มีโอกาสที่จะเสนอรูปแบบและวิธีการ

ก่อสร้างให้เหมาะสมกบัความช านาญ ผลงานการก่อสร้างในโครงการตา่ง ๆ ที่ผา่นมาตลอดจนช่ือเสยีงของบริษัทฯ ในด้าน

การก่อสร้างรวมถึงคุณภาพของงาน ท าให้บริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจให้ด าเนินการก่อสร้างโครงการต่างๆ ของ

ภาคเอกชนอยา่งตอ่เนื่อง  

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
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การก่อสร้างที่มีประสิทธิภาพ การประสานงานที่ดีระหว่างผู้มีส่วนเก่ียวข้องทุกกลุม่ของโครงการ ได้แก่ 

เจ้าของโครงการ บริษัทที่ปรึกษา รวมทัง้การใช้แรงงานที่มีประสบการณ์สงู ท าให้บริษัทฯสามารถก่อสร้างโรงงาน และ

ติดตัง้อปุกรณ์ส าคญัๆ ที่ต้องการความถกูต้องและแมน่ย าในการก่อสร้างได้อยา่งมีประสิทธิภาพ และด าเนินการแล้วเสร็จ

ตามวตัถปุระสงค์ของโครงการ 

- งานก่อสร้างเพื่ออยู่อาศัย 

งานก่อสร้างอาคารเพื่ออยูอ่าศยั เช่น อพาร์ทเม้นท์พร้อมอยู ่และคอนโดมิเนียม ซึง่งานก่อสร้างสว่นใหญ่

อยูภ่ายในเขตกรุงเทพฯ และปริมณฑล ลกูค้าสว่นใหญ่ของงานก่อสร้างประเภทนีจ้ะเป็นลกูค้าทีม่ีช่ือเสยีง และเป็น

โครงการขนาดใหญ่ในวงการอสงัหาริมทรัพย์  

- งานโครงการอื่นๆ 

 งานก่อสร้างทัว่ไปอื่นๆ ของบริษัทซึง่จะเป็นงานก่อสร้างที่มีขนาดกลางลงมาถึงขนาดเลก็ ได้แก่ งาน

ก่อสร้างโรงไฟฟ้ายอ่ยขนาดตา่งๆ งานก่อสร้างระบบบ าบดัน า้เสยี และงานด้านการคมนาคม 

3. งานตดิตัง้ระบบไฟฟ้าและเคร่ืองกล  

- ระบบไฟฟ้า  

งานติดตัง้ระบบทัง้ในอาคารส านักงาน ที่อยู่อาศัย โรงแรม โรงพยาบาล และโรงงานอุตสาหกรรม 

ตลอดจนระบบไฟฟ้าในการขนส่งและการสื่อสารโทรคมนาคม การติดตัง้ระบบจ่ายไฟแรงต ่า แรงสงู และระบบไฟฟ้า

ฉุกเฉินเมื่อเวลาไฟดบั ระบบไฟฟ้าในโรงงานและอาคาร ระบบโทรทศัน์และระบบเสียง ระบบสายล่อฟ้า ระบบควบคมุ

เคร่ืองจกัรอตัโนมตัิ  

- ระบบปรับอากาศ  

งานออกแบบและติดตัง้ระบบปรับอากาศและระบบระบายอากาศ ได้แก่ ระบบท าความเย็นในอาคารและ

โรงงาน ระบบดกัควนัและระบบกรองอากาศ ระบบเดินทอ่แอร์ขนาดใหญ่ ระบบควบคมุอณุหภมูิ  

- ระบบสุขาภบิาลและระบบป้องกันอัคคีภยั  

งานออกแบบและติดตัง้ระบบบ าบดัน า้ดีและระบบบ าบัดน า้เสียในอาคารที่อยู่อาศัย ส านักงาน และ

โรงงานอตุสาหกรรม ซึ่งประกอบด้วยการติดตัง้ระบบน า้ร้อน-น า้เย็น ระบบสขุาภิบาล  ระบบบ าบดัน า้เสียภายในอาคาร

และระบบป้องกนัไฟ ซึง่ได้แก่ การติดตัง้ระบบดบัเพลงิแบบหวัฉีดโปรยน า้ ระบบดบัเพลงิแบบถงัเคมี  

งานติดตัง้ระบบวิศวกรรมไมไ่ด้จดัเป็นธุรกิจหลกัของบริษัทฯ แตม่ีวตัถปุระสงค์เพื่อสนบัสนนุงานก่อสร้าง 

ซึ่งงานติดตัง้ระบบบางโครงการมีมลูค่ามากถึงร้อยละ 30 ของมลูค่ารวมของโครงการ นอกจากงานติดตัง้ระบบที่เป็นการ

สนบัสนนุงานก่อสร้างหลกัของบริษัทฯแล้ว บริษัทฯยงัให้หน่วยงานติดตัง้ระบบวิศวกรรมหางานภายนอก นอกเหนือจาก

งานสนบัสนนุงานก่อสร้างของบริษัทฯเองด้วย  
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บริษัทฯ รับงานโดยวิธีการประกวดราคาหรือการวา่จ้างโดยตรง ปัจจยัหลกัในการสร้างความเช่ือมัน่ให้ลกูค้าคือ

ช่ือเสียงและผลงานในอดีต ซึ่งเป็นงานก่อสร้างที่มีคณุภาพสงู โดยจุดมุ่งหมายสงูสดุของบริษัทฯ คือ สร้างมาตรฐานงาน

ก่อสร้างที่ดี เพื่อตอบสนองความต้องการของลกูค้า และใช้เทคโนโลยีการก่อสร้างที่ทนัสมยั  

รายได้จากการก่อสร้างซึง่เป็นธุรกิจหลกัของบริษัทฯ ในปี 2559 ลดลง 1,170 ล้านบาท เป็นผลจากการท่ีบริษัทฯ 

ปรับแผนการรับงานภาคเอกชนลดลงและเน้นงานภาครัฐมากขึน้ และมีรายได้จากการปรับโครงสร้างหนีล้ดลงเหลือ  6.44 
ล้านบาท  

1 ลักษณะกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

ลกูค้าของบริษัทฯ ได้แก่ เจ้าของโครงการต่างๆ ในภาคเอกชนทัว่ประเทศ ซึ่งเป็นลกูค้าที่บริษัทฯได้ให้บริการ

อย่างต่อเนื่อง เนื่องจากได้รับความไว้วางใจจากงานก่อสร้างที่มีคุณภาพและประสบผลส าเร็จในอดีต บริษัทฯ สร้าง

ความสมัพนัธ์ที่ดีกบัลกูค้ามาโดยตลอด  เพื่อสร้างโอกาสในการได้รับงานโครงการใหม่ๆในอนาคตจากลกูค้าเดิม ลกูค้า

หลกัในปัจจุบนัของบริษัทฯ ได้แก่ ผู้ประกอบธุรกิจศนูย์การค้า ห้างสรรพสินค้า โรงแรม และอาคารส านกังาน ซึ่งเจ้าของ

โครงการมีช่ือเสียง ความมัน่คงทางการเงิน และมีทนุด าเนินการสงู ในปลายปี 2558 บริษัทฯ ได้มีการเพิ่มทนุจดทะเบียน

และเรียกช าระเรียบร้อยแล้ว จึงสามารถรับงานจากลูกค้ารายใหม่ได้เพิ่มมากขึน้นอกเหนือจากกลุ่มลูกค้าเดิม โดยมี

เป้าหมายในการขยายฐานลกูค้าให้กว้างขึน้ 

2 นโยบายราคา 

บริษัทฯ ค านึงถึงสภาพการแข่งขนั ต้นทนุของวตัถดุิบ ค่าแรงคนงาน และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการก่อสร้างเป็น

หลกัพร้อมกนันีบ้ริษัทฯ ยงัประมาณค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่อาจเกิดขึน้เนื่องจากความลา่ช้าในการเก็บเงิน หรือการเปลี่ยนแปลง

ราคาของ วสัดกุ่อสร้างหลกัรวมทัง้ต้นทนุทางการเงินไว้ในต้นทนุการก่อสร้างแล้ว อยา่งไรก็ตาม งานก่อสร้างแตล่ะประเภท

จะมีสดัสว่นของวตัถดุิบ ค่าแรง และค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างแตกต่างกนัออกไปตามลกัษณะของโครงการ ดงันัน้ อตัรา

ก าไรขัน้ต้นของโครงการจึงมีอตัราที่แตกตา่งกนัไป 

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ไม่ได้เสนอราคาที่ต ่าที่สดุตอ่ลกูค้าเพื่อให้ได้รับงาน แต่บริษัทฯ จะเน้นถึงราคาที่เหมาะสม

กบัคณุภาพของงาน และความต้องการของลกูค้ารวมถึงการให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมกบับริษัทฯ เป็นหลกั  

3 ความสามารถในการก่อสร้าง 

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างและรับเหมาติดตัง้งานระบบวิศวกรรมเป็นธุรกิจที่ต้องอาศยัความช านาญเฉพาะด้านใน

ระบบวิศวกรรมที่ติดตัง้ ตลอดจนความสามารถในการบริหารโครงการให้ส าเร็จลลุว่งตามความต้องการของลกูค้าทัง้ใน

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
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ด้านคุณภาพของงานและระยะเวลาแล้วเสร็จภายใต้ต้นทุนโครงการที่สามารถสร้างผลก าไรให้กับบริษัทฯ  ดงันัน้ปัจจยั

ส าคญัที่ก าหนดความสามารถในการก่อสร้างของบริษัทฯ ได้แก่  

  1. คณุภาพและจ านวนของบคุลากรหลกัส าหรับโครงการก่อสร้างของบริษัท โดยเฉพาะวิศวกรในระดบัผู้จดัการ

โครงการ (Project Manager) วิศวกรผู้ควบคุมงาน (Project Engineer) วิศวกรประจ าหน่วยงานสนาม (Site Engineer) 

วิศวกรประจ าส านกังาน (Office Engineer) และสถาปนิกโครงการ (Project Architecture)  

  2. จ านวนเงินทนุ บริษัทฯ ควรมเีงินทนุหมนุเวียนที่เพยีงพอและเหมาะสมกบัขนาดของงาน 

  3. จ านวนเคร่ืองจกัร เคร่ืองมือและอปุกรณ์ก่อสร้างทีเ่หมาะสมกบัปริมาณงาน 

 เพื่อให้สามารถสง่มอบงานท่ีมีคณุภาพให้แก่ลกูค้าภายใต้เง่ือนไขเวลาที่จ ากดั จ านวนวิศวกรของบริษัทฯ และ

ผู้ รับเหมาช่วงที่จะรับผิดชอบในแตล่ะโครงการจะขึน้อยูก่บัขนาดและความสลบัซบัซ้อนของงานเป็นส าคญั   

4 การจัดหาวัสดุหรือบริการ  

4.1 การจดัหาวสัด ุ

บริษัทฯ มีนโยบายจดัซือ้ที่ชดัเจนโดยยึดหลกัการแข่งขนัด้วยความเท่าเทียมกนั เปิดโอกาสให้ผู้จดัจ าหนา่ยมี

การแข่งขนักนัโดยการประกวดราคาและเปรียบเทียบราคา ในการควบคมุต้นทนุการท างานโดยเฉพาะการจดัหาวตัถดุิบ 

ซึง่ได้แก่ วสัดกุ่อสร้างตา่งๆ บริษัทฯ ต้องวางแผนการจดัซือ้ให้สอดคล้องกบัลกัษณะงาน  

4.2  ประเภทของวสัดแุละอปุกรณ์ที่ส าคญั  

การจัดหาวสัดทุี่ส าคญัจะด าเนินการตามระเบียบวิธีการจดัซือ้ จัดจ้าง ของบริษัทฯ โดยพิจารณาจากราคา 

คณุสมบตัิของวสัดแุละเง่ือนไขทางการเงิน 

(1) หมวดวสัดุหลกั วสัดุก่อสร้างที่จ าเป็นต้องใช้ในการก่อสร้างโยธาทุกประเภท และที่มีอยู่ในแบบก่อสร้าง 

หรือระบใุนสญัญาทัง้หมด เช่น หิน คอนกรีตผสมเสร็จ เหล็กเส้น ทราย ปนูซีเมนต์ ฯลฯ บริษัทฯ จะจดัซือ้

วสัดเุหลา่นีภ้ายในประเทศ โดยบริษัทฯ จะคดัเลอืกผู้จดัจ าหนา่ยที่ได้มาตรฐาน  

(2) หมวดวสัดทุี่มีลกัษณะเฉพาะ วสัดปุระเภทนีจ้ะขึน้อยูก่บัลกูค้าเป็นหลกั ลกูค้าจะเป็นผู้ก าหนดคณุลกัษณะ

ราคา รวมทัง้ผู้จดัจ าหน่ายวสัดทุี่ลกูค้าต้องการใช้มาให้บริษัทฯ โดยการซือ้วสัดกุ่อสร้างประเภทนีจ้ะเป็น

การซือ้ส าหรับโครงการแตล่ะโครงการโดยเฉพาะ  เช่น เคร่ืองสขุภณัฑ์ กระเบือ้งปพูืน้ และหลงัคา 

(3) หมวดวสัดปุระกอบ วสัดทุี่ใช้ประกอบการท างาน ได้แก่ ไม้แบบ นัง่ร้าน ค า้ยนั ตะป ูลวดผกูเหลก็ เป็นต้น 

(4) หมวดวสัดสุิน้เปลอืง วสัดปุระกอบงาน เช่น ลวดเช่ือม น า้มนั แก๊ส ลม ถงุขยะ เป็นต้น 
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(5) หมวดอุปกรณ์และเคร่ืองมือก่อสร้าง เคร่ืองมือ เคร่ืองจักรที่ใช้ประกอบงาน แยกเป็นเคร่ืองมือขนาดเล็ก 

และเคร่ืองมือขนาดใหญ่ เช่น สว่านไฟฟ้า เคร่ืองเช่ือมไฟฟ้า เคร่ืองแอร์คอมแพรสเซอร์ เคร่ืองก าเนิดไฟฟ้า 

เป็นต้น 

4.3  แหลง่ที่มาของวสัด ุ

วสัดทุี่ใช้สามารถสัง่ซือ้จากผู้ผลิตหรือตวัแทนจ าหน่ายในประเทศ ในบางกรณีบริษัทฯ อาจพิจารณาสัง่ซือ้จาก

ผู้ขายในต่างประเทศ หากได้รับเง่ือนไขที่ดีกว่าการสัง่ซือ้ผ่านตัวแทนจ าหน่ายหรือผู้ขายในประเทศ ปัจจุบนัวตัถดุิบเกือบ

ทัง้หมดจดัหาจากแหลง่ภายในประเทศ 

ผู้จ าหนา่ยวสัด ุ เช่น ปนูซีเมนต์ เหลก็ คอนกรีต และวสัดกุ่อสร้างอื่น ๆ จะมีให้เลอืกซือ้ได้หลายรายตามแตล่ะ

ประเภทของวตัถดุิบ ทัง้นี ้บริษัทฯ ประกอบธุรกิจก่อสร้างมานาน และมีความสมัพนัธ์ที่ดีกบัผู้ผลติและผู้จดัจ าหนา่ยหลาย

ราย ซึง่ติดตอ่ค้าขายกนัด้วยดตีลอดมา จงึไมม่ีปัญหาในการจดัหาวตัถดุิบ 

บริษัทฯ มีผู้จดัจ าหนา่ยหลายรายในแตล่ะวสัด ุจึงไมเ่กิดภาวะผกูขาด นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัใช้นโยบายการ

ตอ่รองราคาแบบไมผ่กูขาดกบัผู้จ าหนา่ยกลุม่ใดกลุม่หนึ่ง และมีการเจรจาตอ่รองครัง้ตอ่ครัง้ในแตล่ะโครงการ  

นโยบายการสัง่ซือ้/สัง่จ้าง ของบริษัทฯ จะไม่ยึดติดหรือผกูติดกบัผู้จดัจ าหน่ายรายใดโดยเฉพาะเจาะจง แต่จะ

เป็นลกัษณะการกระจายโดยทัว่ไป มุ่งเจาะเข้าหาแหลง่วตัถดุิบโดยเฉพาะ เพื่อลดต้นทนุในการผลติ และเพิ่มศกัยภาพใน

การแขง่ขนั โดยมุง่เน้นเร่ืองการบริการ คณุภาพ และราคาของสนิค้าเป็นส าคญั และจะใช้วสัดอุปุกรณ์ภายในประเทศเป็น

หลกั  

4.4  สดัสว่นการซือ้วสัดใุนประเทศและตา่งประเทศ 

 บริษัทฯ ยงัคงมุ่งเน้นการใช้สินค้าที่ผลิตในประเทศ สินค้าที่ต้องใช้ในการก่อสร้าง และการติดตัง้ระบบที่เป็น

มาตรฐาน บริษัทฯ จะซือ้ภายในประเทศ ถ้ามีวสัดทุี่มีลกัษณะเฉพาะตามความต้องการของลกูค้าหรือเกิดจากข้อก าหนด

ของงาน บริษัทฯ จึงจะสัง่ซือ้สินค้าจากต่างประเทศ ดงันัน้สินค้าที่สัง่ซือ้จากต่างประเทศจึงมีมลูคา่ไมม่าก โดยแหลง่ที่มา

ของวสัดขุองบริษัทฯ มากกวา่ร้อยละ 95 เป็นบริษัทผู้ผลติหรือผู้แทนจ าหนา่ยสนิค้าที่ผลติในประเทศ 

4.5  สภาพปัญหาเก่ียวกบัวตัถดุิบ 

สภาพปัญหาเก่ียวกบัวสัด ุในบางช่วงเวลาวตัถดุิบบางประเภทอาจมีการขาดแคลน หรือมีการปรับราคาสงูขึน้ 

หากมีความต้องการใช้ในปริมาณมากพอ บริษัทฯ ก็อาจพิจารณาจัดซือ้โดยตรงจากผู้ผลิตหรือน าเข้าจากต่างประเทศ  

เนื่อง จากบริษัทฯ อยู่ในธุรกิจก่อสร้างมาเป็นเวลานาน และมีความสมัพนัธ์ที่ดีกบักลุม่ผู้ผลิตและจดัจ าหน่ายวตัถดุิบที่ใช้

ในงานก่อสร้างเป็นอยา่งดี ท าให้มีความมัน่ใจทัง้ในด้านคณุภาพ ราคา และสามารถจดัซือ้ในปริมาณที่เพียงพอส าหรับใช้

ในงานก่อสร้างแตล่ะโครงการอยา่งตอ่เนื่อง 
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ตลอดปี 2559 ที่ผา่นมา จากสถานการณ์ทางการเมืองสง่ผลให้เศรษฐกิจเกิดการชะลอตวัลงและสง่ผลกระทบให้

ภาคเอกชนเกิดความลงัเลที่จะลงทนุเพิ่มหรือเร่ิมด าเนินงานโครงการใหม่ๆ ขึน้ อย่างไรก็ตาม บริษัทฯยงัคงมีงานก่อสร้าง

ต่อเนื่องจากปีที่ผ่านมา ด้วยศักยภาพของทางบริษัทฯที่มีความพร้อมในทุกด้าน จึงคาดการณ์ว่าในปี 2560 จะมีการ

ประมลูโครงการก่อสร้างใหม่ๆ  เพิ่มมากขึน้อยา่งตอ่เนื่องทัง้ภาครัฐและเอกชน 

ส าหรับการด าเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2559 ที่ผ่านมา มีสดัส่วนงานโครงการก่อสร้างภาคเอกชนร้อยละ 80 
และภาครัฐร้อยละ 20 ของมลูคา่งานทัง้ปี  

โครงการก่อสร้างที่แล้วเสร็จในรอบปีที่ผา่นมา ได้แก่  

โครงการ เจ้าของโครงการ มูลค่า 

(ล้านบาท) 

1 CDC Distribution Center จ.ภเูก็ต บริษัท ซีพี ออลล์ จ ากดั (มหาชน) 96.50 

2 พลสัคอนโดมิเนียม 4 หาดใหญ่ จ.สงขลา บจก.สรีิน พร๊อพเพอร์ตี ้แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ 406.00 

3 พลสัคอนโดมิเนียม 5 จ.สรุาษฎร์ธาน ี บจก.สรีิน พร๊อพเพอร์ตี ้แอนด์ ดีเวลลอปเม้นท์ 256.00 

4 
งานปรับปรุงทางรถไฟ ระหวา่งสถานีบ้าน

แหลม – แมก่ลอง  
การรถไฟแหง่ประเทศไทย 407.00 

5 Centra Maris Hotal พทัยา 
บริษัท เมเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ ฮอสพิทอลติี ้จ ากดั 

(มหาชน) 
452.00 

6 เดอะนิช ไอดี บางแค บริษัท เสนา ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 122.00 

7 แมเนอร์ สนามบินน า้ บริษัท เมเจอร์ ดีเวลลอปเม้นท์ จ ากดั (มหาชน) 1,188.00 

รวม 2,927.50 

 

 

 

 

 

 สรุปผลงานการก่อสร้างในรอบปีท่ีผ่านมา 
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โครงการท่ีก าลงัด าเนินการอยูแ่ละงานท่ียงัไมไ่ด้สง่มอบ 

การส่งมอบงานจะกระท าก็ต่อเมื่องานเสร็จสิน้แล้วทัง้หมด งานระหว่างก่อสร้างที่ยงัไม่ได้สง่มอบ  ณ 

วนัท่ี  26 ธนัวาคม 2559 มีดงันี ้ได้แก่  

โครงการ เจ้าของโครงการ 
มูลค่า 

(ล้านบาท) 

มูลค่างานที่ 
ยงัไม่ได้ส่งมอบ 
(ล้านบาท) 

1 มิราจ คอนโดมิเนียม 
สขุมุวิท 27 

บจก.มิราจ พร๊อพเพอร์ตี ้พลสั  
140 5 

2 Nara 9 
ถนนนราธิวาส กรุงเทพฯ 

บริษัท อีสเทอร์น สตาร์ เรียล 

เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
607 70 

3 ปรับปรุงภมูิทศัน์ ศนูย์ก าจดั
ขยะมลูฝอย กทม. 

บริษัท ริเวอร์ เอนจิเนียร่ิง จ ากดั 
334 296 

4 Amber นนทบรีุ บริษัท อีเทอร์นสตาร์ เรียล 

เอสเตท จ ากดั (มหาชน) 
447 367 

รวม 1,528 768 
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ความเสีย่งที่เก่ียวข้องกบัการด าเนินงานของบริษัทฯ ซึง่อาจจะมีผลกระทบตอ่การบรรลเุป้าหมายของบริษัทฯ มี

ดงันี ้

ความเสี่ยงจากการควบคุมต้นทุนไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

ในการรับเหมางานก่อสร้าง บริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องสัง่ซื อ้วสัดุอุปกรณ์ก่อสร้างจ านวนมาก จึงอาจประสบ

ปัญหาในการควบคมุต้นทนุ ทัง้ในสว่นที่เกิดจากการใช้วสัดทุี่มากเกินไป และจากที่สัง่ซือ้วสัดใุนราคาที่แพงกว่าประมาณ

การ ทัง้นีอ้าจเกิดจากกระบวนการประมาณการต้นทนุ  การควบคมุราคาสัง่ซือ้และการควบคมุปริมาณการใช้วสัด ุหรือการ

ทจุริตในกระบวนการก่อสร้าง ซึง่ความเสยีหายดงักลา่วอาจสง่ผลกระทบตอ่ผลประกอบการอยา่งมีนยัส าคญั 

บริษัทฯ ตระหนกัดีถึงความส าคญัของการควบคมุต้นทนุ จึงจดัให้มีระบบการควบคมุในหลายรูปแบบ ได้แก่ การ

ควบคมุการใช้วสัด ุการสัง่ซือ้ผ่านสว่นกลาง และการควบคมุต้นทนุของฝ่ายบริหาร โดยในประเด็นการควบคมุการใช้วสัดุ

นัน้ บริษัทฯ มีข้อก าหนดให้หน่วยงานก่อสร้างมีหน้าที่จดัท าแบบประมาณการก่อสร้างแบบละเอียดเพื่อใช้ในการก่อสร้าง

และสัง่ซือ้วสัด ุซึ่งจะท าให้การประมาณปริมาณการใช้มีความถกูต้องแมน่ย า และบริษัทฯ ยงัจดัให้มีแผนกส ารวจปริมาณ

งาน ซึ่งมีหน้าที่เข้าไปตรวจสอบหน้างานเพื่อส ารวจปริมาณการใช้วสัดแุละผลงานของผู้ รับเหมา หรือ การด าเนินการงาน

ของหน่วยงานก่อสร้าง ส าหรับระบบการควบคมุการสัง่ซือ้วสัดผุ่านส่วนกลางนัน้ บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดซือ้สินค้า

ทัง้หมดผา่นแผนกจดัซือ้สว่นกลางเทา่นัน้ บริษัทฯ ยงัจดัให้มีระบบการรายงานการควบคมุต้นทนุ โดย ณ ขณะใดขณะหนึง่

เพื่อให้ผู้บริหารสามารถที่จะรับรู้ต้นทนุโครงการเทียบกบัความก้าวหน้าของงาน มลูคา่งานท่ีประมลูและมลูคา่ก าไรขาดทนุ

ของโครงการได้  และหากรายการใดมีการใช้งบประมาณที่เกินกวา่ประมาณการ จะต้องมีการชีแ้จงจากผู้จดัการโครงการ

นัน้ๆ ก่อน ซึ่งบริษัทฯ เช่ือว่าภายใต้ระบบการควบคมุต้นทนุดงักลา่วนบัเป็นระบบควบคมุที่มีประสิทธิภาพท าให้บริษัทฯ 

สามารถควบคมุต้นทนุได้เป็นอยา่งดี  

ความเสี่ยงจากการทุจริตคอร์รัปชั่น 

การด าเนินธุรกิจก่อสร้างมีโอกาสเกิดการทจุริตคอร์รัปชัน่ในหลาย ๆ ขัน้ตอนของการปฏิบตัิงาน เช่น ขัน้ตอนการ

จดัซือ้ จดัจ้างผู้ รับเหมารายย่อย การตรวจรับงานหรือรับมอบสินค้าที่ไม่เป็นไปตามสญัญา และการเอือ้ประโยชน์ให้กับ

ผู้ขายหรือผู้ รับเหมา บริษัทฯมีความตระหนกัดีถึงความเสี่ยงที่เก่ียวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น จึงได้ก าหนดนโยบายและ

มาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นเพื่อใช้ในการควบคุมการด าเนินงานของบริษัทให้เป็นไปอย่างโปร่งใส สามารถ

ตรวจสอบได้ อีกทัง้บริษัทฯยงัได้มีการก าหนดระเบียบปฏิบตัิและขัน้ตอนในการปฏิบตัิงานให้รัดกุม มีมาตรการควบคมุที่

เหมาะสม เพื่อลดความเสีย่งจากการทจุริตคอร์รัปชัน่ 

 

 

ปัจจัยความเส่ียง 
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ความเสี่ยงจากความปลอดภยัในการท างาน 

การด าเนินการก่อสร้างนัน้มีความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในการท างานที่อาจส่งผลกระทบต่อบุคลากรทัง้

ภายในและภายนอกให้ได้รับอนัตราย ทรัพย์สนิได้รับความเสยีหาย เกิดผลกระทบด้านสิง่แวดล้อมและมลภาวะ หรือความ

เสียหายที่อาจเกิดขึน้กบัพืน้ที่ข้างเคียงระหวา่งการก่อสร้าง บริษัทฯจึงให้ความส าคญัสงูสดุในด้านความปลอดภยั ซึ่งได้มี

มาตรการป้องกันเพื่อลดความเสี่ยงต่าง ๆ โดยมีหน่วยงานความปลอดภยัรับผิดชอบในการบริหารจัดการ และควบคมุ

ความปลอดภยัในงานก่อสร้างให้เป็นไปตามนโยบายและมาตรการความปลอดภยัของบริษัทฯ อย่างเคร่งครัด สง่เสริมให้

พนกังานตระหนกัถึงความปลอดภยัในการท างาน มีการอบรมอย่างสม ่าเสมอ อีกทัง้ยงัมีการจดัท าการป้องกันพืน้ที่สุม่

เสี่ยงต่อการเกิดอนัตราย ป้องกนัการตกหลน่ของเศษวสัดกุ่อสร้าง และป้องกนัผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม 

เพื่อให้แนใ่จวา่การด าเนินการก่อสร้างอยูใ่นสภาพแวดล้อมที่ปลอดภยัตอ่บคุลากร ทรัพย์สนิ และพืน้ท่ีข้างเคียง 

ความเสี่ยงจากการลงทุนในกิจการร่วมค้า 

ในบางกรณีบริษัทฯ มีความจ าเป็นต้องเข้าร่วมในกิจการร่วมค้า โดยเฉพาะโครงการที่มีขนาดใหญ่หรือมีมลูค่า

ของงานสงู บริษัทฯ จะเข้าร่วมในกิจการร่วมค้ากบัผู้ที่มีความช านาญพิเศษหรือผู้ ร่วมทนุภายนอก เพื่อยกระดบัคณุสมบตัิ

ในการเข้าร่วมประมลูงาน หรือเพื่อลดความเสี่ยงด้านการเงินและการด าเนินงาน ซึ่งคงเหลือเพียงความเสี่ยงที่ต้องร่วม

รับผิดชอบในกิจการร่วมค้าร่วมกนั  

อย่างไรก็ตามความร่วมมือกบักิจการร่วมค้า ย่อมมีความเสี่ยงเช่นกนั ซึ่งเกิดจากคูส่ญัญาไม่ปฏิบตัิตามสญัญา 

หรือ เง่ือนไข หรือ ข้อตกลงที่ร่วมทนุไว้ ซึง่อาจท าให้บริษัทฯ ต้องเข้ารับผิดชอบในสว่นของผู้ ร่วมทนุในกิจการร่วมค้านัน้  ซึง่

มีผลตอ่ต้นทนุในการด าเนินงานท่ีสงูขึน้ สง่ผลก าไรขัน้ต้นท่ีได้รับลดน้อยลง หรือเกิดผลขาดทนุในโครงการก่อสร้าง เป็นต้น 

ในกรณีที่ผู้ ร่วมงานในกิจการร่วมค้าไม่สามารถด าเนินงานหรือปฏิบตัิตามเง่ือนไขของสญัญาก่อสร้างได้ บริษัทฯ พยายาม

ลดความเสีย่งด้านนี ้ด้วยการวิเคราะห์ข้อมลูประวตัิการด าเนินงาน และช่ือเสยีงของบริษัทฯ ที่จะร่วมงานในกิจการร่วมค้า

อย่างรอบคอบก่อนตดัสินใจเข้าร่วมในกิจการร่วมค้า รวมถึงจดัท าสญัญาให้มีความรัดกุม รอบคอบ เพื่อป้องกันความ

เสยีหายที่อาจเกิดขึน้ได้ 

ความเสี่ยงจากสภาพแวดล้อมภายใน 

การไม่ปฏิบัติตามนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบังคับในการปฏิบัติงานที่บริษัทฯ ก าหนดไว้สามารถก่อให้เกิด

ผลกระทบรุนแรงต่อการด าเนินงานของบริษัทฯ ได้ เนื่องจากลกัษณะการด าเนินงานของบริษัทฯ จ าเป็นจะต้องมีการ

ควบคมุอยา่งเคร่งครัดเพื่อป้องกนัความผิดพลาดที่อาจจะเกิดขึน้ทัง้ในด้านคณุภาพ ด้านการเงิน การบริหารโครงการ และ

ความโปร่งใสในการด าเนินงาน  ดงันัน้การปฏิบตัิตามนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบัในการปฏิบตัิงานถือเป็นสิ่งส าคญั

มากในการด าเนินงาน บริษัทฯ จึงได้ก าหนดระเบียบปฏิบัติและนโยบายให้ถือปฏิบัติอย่างเคร่งครัด มีหน่วยงานที่

รับผิดชอบ มีมาตรการควบคมุและการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐานและเป็นระบบ เพื่อให้แน่ใจว่าได้มีการปฏิบตัิ

ตามนโยบาย กฎระเบียบ ข้อบงัคบัในการปฏิบตัิงานตามที่ก าหนดไว้ 

ความเสี่ยงด้านรายได้ 
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ธุรกิจก่อสร้างเป็นธุรกิจที่มีการแข่งขนัค่อนข้างสงู บางช่วงของตลาดมีปริมาณงานที่ค่อนข้างจ ากดั ในขณะที่มี

จ านวนบริษัทรับเหมาก่อสร้างเป็นจ านวนมากสง่ผลให้เกิดการแข่งขนัสงู  บริษัทฯ ต้องเผชิญกบัการแข่งขนัท่ีมากขึน้ โดย

บางบริษัทฯ มีแหล่งเงินทุนและศกัยภาพในการด าเนินงานที่มากกว่า อาจท าให้บริษัทฯ ต้องยอมรับก าไรตามสญัญาที่

ลดลงหรือให้เง่ือนไขการท างานท่ีดีขึน้แก่เจ้าของโครงการเพื่อการแขง่ขนั หากบริษัทฯ ไมไ่ด้รับงาน สว่นแบง่การตลาดและ

สว่นแบ่งก าไรอาจจะลดลงได้ ซึ่งสง่ผลกระทบต่อผลการด าเนินงานและโอกาสของบริษัทฯ  บริษัทฯ จึงมุ่งเน้นที่จะสร้าง

ความน่าเช่ือถือจากผลงานที่มีคณุภาพ สง่มอบงานที่มีมาตรฐานสงู ตรงต่อเวลา และให้ความใสใ่จต่อความต้องการของ

ลกูค้าเป็นหลกัเพื่อรักษาฐานลกูค้าเดิมของบริษัทฯ และจะท าให้บริษัทฯ ได้รับงานอยา่งตอ่เนื่อง 
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   อุตสาหกรรมก่อสร้างและวิศวกรรมเป็นอุตสาหกรรมที่มีการแข่งขันสูง ดังนัน้ เพื่อให้ประสบความส าเร็จจึง

จ าเป็นต้องได้รับความมุ่งมัน่และการอทุิศตน จากบคุลากรมืออาชีพผู้มีประสบการณ์และความเช่ียวชาญครอบคลมุวินยั

ตา่งๆ ที่เก่ียวข้อง ซึง่ไมใ่ช่เพื่อให้ได้มาซึง่โครงการเทา่นัน้ แตเ่พื่อให้สามารถด าเนินโครงการให้แล้วเสร็จพร้อมทัง้สง่มอบแก่

ลกูค้าได้ตรงเวลาและภายใต้งบประมาณอีกด้วย 

     บริษัทฯ เช่ือมัน่อยา่งมากวา่ การจะให้บริการลกูค้าได้อยา่งเหมาะสมนัน้ บริษัทฯ จะต้องเข้าใจการด าเนินธรุกิจ

ของลกูค้าแต่ละรายอย่างเต็มที่ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง เมื่อตลาดก่อสร้างในปัจจุบนัมีลกูค้าที่ต้องการให้ด าเนินโครงการใน

ลกัษณะออกแบบและก่อสร้างมากขึน้ ทัง้นีใ้นการด าเนินการโครงการท่ีมีความซบัซ้อนมากขึน้ บริษัทฯ ได้ตัง้ทีมบริหารเชิง

บูรณาการเพื่อดูแลประเด็นต่างๆ ในโครงการที่อาจเกิดขึน้เพื่อเป็นหลกัประกนัให้โครงการเหล่านัน้บรรลผุลส าเร็จตาม

ความต้องการของลกูค้า 

คูแ่ขง่ขนัและภาวะการแขง่ขนั 

คู่แข่งที่ส าคญัของบริษัทฯ ในตลาดอตุสาหกรรมการก่อสร้าง คือ บริษัทรับเหมาก่อสร้างชัน้น าที่มีขนาดกลาง 

และขนาดใหญ่ในประเทศไทยไปรวมถึงบริษัทข้ามชาติ ที่เข้าร่วมประมลูโครงการก่อสร้างทัง้ภาครัฐและเอกชน  

กลยทุธ์การแขง่ขนั 

เพื่อเป็นการเพิ่มความสามารถทางการแข่งขนั บริษัทฯ ได้มีการก าหนดกลยุทธ์การแข่งขนัและนโยบายการ

ด าเนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากการมุง่เน้นความสามารถในการรักษาสดัสว่นการตลาดภายใต้สภาวะที่มีการแข่งขนัสงู

ในปัจจบุนัแล้ว บริษัทฯ ยงัมุง่เสริมสร้างความสามารถในการแขง่ขนัในระยะยาวด้วย โดยเน้น การวางแผนจดักระบวนการ

ท างาน การตรวจสอบและรับประกนัคณุภาพของงาน การรักษามาตรฐานความปลอดภยัในการท างานและความตรงตอ่

เวลา เป็นหลกั 

ข้อได้เปรียบทางการแขง่ขนั 

1. ช่ือเสยีงและประสบการณ์ของกลุม่วิศวกรผู้บริหาร   

นอกเหนือจากความสามารถในการบริหารงาน ผู้บริหารของกลุม่บริษัทฯ ที่มีความรู้และประสบการณ์การท างาน

ในงานวิศวกรรมมากกว่า 20 ปี โดยเป็นที่ยอมรับอย่างกว้างขวางในวงการ นอกจากนี ้หากมีการเปลี่ยนแปลงทาง

เทคโนโลยีที่จะต้องน าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช้หรือการเปลี่ยนแปลงทางวิศวกรรมอื่น ๆ  บริษัทฯ มีนโยบายที่จะน า

เทคโนโลยีเหลา่นัน้มาประยกุต์ใช้และน าเสนอตอ่ลกูค้าของบริษัทฯ ได้อยา่งเหมาะสม 

  

ภาวะตลาดและการแข่งขัน 
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2. ผลงานเน้นคณุภาพและให้ประโยชน์สงูสดุแก่ลกูค้า  
บริษัทฯ มุ่งเน้นการด าเนินงานโดยให้บริการที่ให้ประโยชน์สงูสดุแก่ลกูค้า เน้นถึงคณุภาพ การให้บริการเป็นที่

พอใจ มีความรับผิดชอบต่อผลงานสงูและการสง่มอบงานตรงตามก าหนดเวลา บริษัทฯ สง่เสริมนโยบายด้านการท างาน

เป็นทีมและเพิ่มพนูเทคโนโลยีที่ทนัสมยั เพื่อให้ได้มาซึง่ระบบการด าเนินงานท่ีปลอดภยัและมีประสทิธิภาพสงูสดุ 

3. การให้บริการรับเหมาก่อสร้างแบบเหมารวม (Turnkey Contracts)  

การให้บริการตัง้แต่การออกแบบ งานวางฐานราก จนกระทัง่อาคารเสร็จสมบูรณ์ อีกทัง้สามารถบริหารต้นทนุ

และเวลาได้อยา่งมีประสทิธิภาพ และสอดคล้องกบัการผนัแปรของต้นทนุการก่อสร้างและภาวะเศรษฐกิจที่ผกผนั 

4. ผลงานอนัเป็นท่ียอมรับในอดีต  

บริษัทฯ ได้สร้างช่ือเสียงในผลงานต่าง ๆ ที่ผ่านมาในอดีต สร้างความพึงพอใจให้กบัลกูค้า  และท าให้ลกูค้าให้

ความไว้วางใจในการกลบัมาใช้บริการของบริษัทฯ รวมทัง้ได้แนะน าต่อไปยงัลกูค้าอื่นๆ ด้วย  ดงันัน้ บริษัทฯ จึงมีนโยบาย

หลกัในการท่ีจะรักษาและเสริมสร้างช่ือเสยีงของบริษัทฯ โดย  

• การรักษาคณุภาพของผลงานให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ียอมรับ  

• การด ารงไว้ซึง่ความซื่อสตัย์ตอ่วิชาชีพและมีจรรยาบรรณที่ดีตอ่งานในสญัญา  

• การดแูลผลประโยชน์ของลกูค้าเสมือนหนึง่วา่บริษัทคือเจ้าของโครงการดงักลา่ว 

• การบริการหลงัการขายและหลงัหมดสญัญาบริการ  

• การดแูลให้การก่อสร้างในแตล่ะโครงการแล้วเสร็จตามก าหนดเวลาที่ระบไุว้ในสญัญา  

5. ความสามารถของบคุลากร   

บริษัทฯ มีบคุลากรที่มีความช านาญเฉพาะด้าน อีกทัง้บริษัทฯ มีนโยบายสง่เสริมและพฒันาบคุลากรซึ่งนบัเป็น

ทรัพยากรที่ส าคญัที่สดุของบริษัทฯ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพในการด าเนินงานและด ารงไว้ซึง่ความสามารถในการแขง่ขนั 

ดงันี ้ 

• การพฒันาความรู้และความสามารถของพนกังานอยา่งตอ่เนื่อง ทัง้ในด้านความรู้ทางเทคนิควิชาการและ

การจดัการ  

• การสร้างจิตส านกึความรับผิดชอบตอ่งาน  

• การสร้างบรรยากาศการท างานท่ีเป็นมิตร  

• การท างานเป็นทีม การประสานงานระหว่างทีมวิศวกรและบุคลากรภายในองค์กร เพื่อให้บรรลุซึ่ง

วตัถปุระสงค์ในการให้บริการท่ีดีเยี่ยมแก่ลกูค้า 

• การรักษามาตรฐานความปลอดภยัในการท างาน 
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6. แรงงานท่ีมีคณุภาพ 

เนื่องจากบริษัทฯ มีนโยบายในการจ้างแรงงานซึง่เป็นพนกังานท่ีมีความสามารถและประสบการณ์ ท าให้บริษัทฯ 

สามารถคัดเลือกแรงงานที่มีคุณภาพและมีแรงงานที่มีความช านาญงานสูง บริษัทฯ จึงสามารถส่งมอบงานได้ตาม

มาตรฐานของบริษัทฯ ภายใต้ระยะเวลาที่ก าหนดและลกูค้ามีความไว้วางใจในคณุภาพงานท่ีสง่มอบ นอกจากนี ้บริษัทฯ มี

นโยบายที่จะจ้างผู้ รับเหมาช่วงที่มีคณุภาพ ประวตัิการท างานท่ีดี ประกอบกบั มีประสบการณ์ที่ยาวนานด้านก่อสร้าง ซึง่มี

ผลงานที่มีคณุภาพ เพื่อควบคมุคณุภาพงานของบริษัทฯ โดยจะจ้างผู้ รับเหมาช่วงเฉพาะงานที่ต้องการความเช่ียวชาญ

เฉพาะด้าน เช่น การเคลือบหน้าต่างอะลมูิเนียม จากการที่บริษัทฯ มีแรงงานที่มีคณุภาพนีท้ าใ ห้บริษัทฯ สามารถรักษา

ระดบังานก่อสร้างที่มีคณุภาพสงูได้ 
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โครงสร้างผู้ถอืหุ้น 

หลักทรัพย์ของบริษัทฯ 

ในช่วงต้นปี 2559 นัน้ทางบริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 3,915,213,212 บาท มีทุนเรียกช าระแล้วเป็นเงิน

จ านวน 3,915,213,212 บาท มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ทัง้นี ้จ านวนทุนจดทะเบียนได้เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากมติที่

ประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น ครัง้ที่ 1/2559 เมื่อวนัที่ 11 พฤศจิกายน 2559 โดยที่ประชุมมีมติอนมุตัิเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลง

ทนุจดทะเบียน ดงันี ้มติที่ประชมุอนมุตัิให้เพิ่มทนุจดทะเบียน โดยการออกหุ้นสามญัใหมจ่ านวน 12,000,000 หุ้น มลูคา่ที่

ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุดงักลา่ว บริษัทประสงค์จะออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท

ให้แก่เจ้าหนีท้ี่ปรึกษาและวิชาชีพ (เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9) ตามที่ศาลล้มละลายกลางเห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟูที่ก าหนดไว้ในข้อ 

7.2.2 (ฉ) ของแผนฟืน้ฟูกิจการบริษัทฯ วนัที่ 13 กันยายน 2554 ซึ่งที่ประชุมมีมติเสียงข้างมากร้อยละ 100 ของจ านวน

เสยีงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงในวาระนี ้และแก้ไขหนงัสอืบริคณห์สนธิของบริษัทข้อ 4 เมื่อวนัท่ี 1 

ธนัวาคม 2559 เพื่อให้สอดคล้องกบัการเพิ่มทนุจดทะเบียนดงักลา่ว 

ณ วนัที่ 1 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนจ านวน 3,927,213,212 บาท มีทุนเรียกช าระแล้วเป็นเงิน

จ านวน 3,915,213,212 บาท เป็นหุ้นสามญัจ านวน 3,915,213,212 หุ้น มลูคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 

ผู้ถือหุ้น 

รำยช่ือผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 10 รำย ณ บญัชีรำยช่ือหุ้น วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้นสามัญ สัดส่วน (%) 

1 นำงอำยพุร กรรณสตู 824,520,000 21.06 

2 นำยพิสษิฐ์ เหลำ่ศิริรัตน์ 243,000,000  6.21 

3 น.ส.รัตติพร กรสทุธิโสภณ 185,000,000 4.73 

4 บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ำกดั (มหำชน) 112,231,666  2.87 

5 นำงจรรยำ สวำ่งจิตร 80,130,110  2.05 

6 ดร.อดลุ อมตววิฒัน์ 78,683,768  2.01 

7 นำยพชัวฎั คณุชยำงกรู 100,000,000 2.55 

8 นำงศนัสนีย์ กรรณสตู 70,000,000  1.79 

9 นำยสมบตัิ พำนชิชีวะ 50,000,000  1.28 

10 นำงปรำณี เผอิญโชค 50,000,000  1.28  
อื่นๆ 2,121,647,668 54.19 

รวม 3,915,213,212 100.00 
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โครงสร้างการจัดการ 

โครงสร้ำงกำรจดักำรของบริษัทฯ ประกอบไปด้วย 

1.  คณะกรรมกำรบริษัท (Board of Directors) 
  รำยนำมคณะกรรมกำรบริษัท มจี ำนวน 11 ทำ่น ดงันี ้  

1 นำยวเิชียร รัตนะพีระพงศ์ ประธำนกรรมกำร 
2 พลต ำรวจเอกสเุทพ ธรรมรักษ์ กรรมกำรอิสระ 
3 พลเอกสมชำย หิรัณยษัฐิติ กรรมกำรอิสระ 
4 นำยระพี สขุยำงค์ กรรมกำรอิสระ 
5 นำยวิรุณ ล ี กรรมกำรอิสระ 
6 นำยวรวฒุิ ไกรฤทธ์ิ กรรมกำร 
7 นำยเพชร วิจกัขณำ กรรมกำร 
8 นำงสำวรัชนี ตรีพิพฒัน์กลุ กรรมกำร 
9 นำงอำยพุร กรรณสตู กรรมกำร 
10 นำยศรวิษฐ์ พรรณสมบรูณ์ กรรมกำร 
11 นำงอชันำ อสัสรัตนะ กรรมกำร 
หมายเหต ุ นายศรวิษฐ์ พรรณสมบูรณ์ เป็นเลขานกุารบริษัทฯ 

ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรบริษัท 

(1) ปฏิบตัิหน้ำที่ด้วยควำมรับผิดชอบ ควำมระมดัระวงั ควำมซื่อสตัย์สจุริต และระมดัระวงัรักษำผลประโยชน์ของ

บริษัทฯ และให้เป็นไปตำมกฎหมำยวตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ตลอดจนมติของผู้ ถือหุ้น  

(2) มีหน้ำที่ก ำหนดวิสยัทศัน์ นโยบำยและทิศทำงกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ และก ำกบัดแูลและควบคมุภำยในให้ฝ่ำย

บริหำรด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมนโยบำยที่ก ำหนดไว้อย่ำงมีประสิทธิภำพและประสิทธิผลเพื่อเพิ่มมูลค่ำทำง

เศรษฐกิจสงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้น และกำรเติบโตอยำ่งยัง่ยืน 

(3) รับผิดชอบต่อผู้ ถือหุ้ นโดยสม ่ำเสมอด ำเนินงำนโดยรักษำผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นมีกำรเปิดเผยข้อมูลที่เป็น

สำระส ำคญัตอ่ผู้ลงทนุอยำ่งถกูต้องครบถ้วนมีมำตรฐำนและโปร่งใส 

(4) คณะกรรมกำรบริษัทต้องมีควำมรู้ควำมสำมำรถและประสบกำรณ์ที่จะเป็นประโยชน์ต่อกำรด ำเนินธุรกิจและมี

ควำมสนใจในกิจกำรของบริษัทฯ ที่ตนเป็นกรรมกำรอยำ่งแท้จริง 

(5) ประเมินผลกำรปฏิบตัิงำนและก ำหนดคำ่ตอบแทนของกรรมกำร และผู้บริหำรระดบัสงู 
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(6) รับผิดชอบต่อผลประกอบกำรและกำรปฏิบัติหน้ำที่ของฝ่ำยบริหำรโดยให้มีควำมตัง้ใจและระมัดระวงัในกำร

ปฏิบตัิงำน 

(7) ก ำกับดูแลให้มีกำรก ำหนดเป้ำหมำยกำรด ำเนินธุรกิจที่ชดัเจน และวดัผลได้  เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรก ำหนด

เป้ำหมำยในกำรปฏิบตัิงำน โดยพิจำรณำถึงควำมเป็นไปได้ สมเหตสุมผล 

(8) ก ำกบัดแูลให้มีกำรด ำเนินธุรกิจ และปฏิบตัิงำนอยำ่งมีจริยธรรม  

(9) ก ำกบัดแูลให้ฝ่ำยบริหำรมีระบบกำรบริหำรควำมเสีย่งอยำ่งเหมำะสมและมีประสทิธิภำพ  

(10) พิจำรณำตดัสินในเร่ืองที่มีสำระส ำคญัเช่นนโยบำยและแผนธุรกิจโครงกำรลงทนุขนำดใหญ่อ ำนำจกำรบริหำรกำร

ได้มำหรือจ ำหนำ่ยไปซึง่ทรัพย์สนิ และรำยกำรอื่นใดที่กฎหมำยก ำหนด 

(11) ก ำหนดอ ำนำจและระดบักำรอนมุตัิในกำรท ำธุรกรรม และกำรด ำเนินกำรต่ำงๆที่เก่ียวข้องกบังำนของบริษัทฯ ให้

คณะหรือบุคคลตำมควำมเหมำะสมและให้เป็นไปตำมข้อกฎหมำยที่เก่ียวข้องโดย จัดท ำเป็นคู่มืออ ำนำจอนมุตัิ 

และให้มีกำรทบทวนอยำ่งน้อยปีละ 1 ครัง้ 

(12) จัดให้มีระบบบญัชีกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรสอบบญัชีที่เช่ือถือได้รวมทัง้ดแูลจัดให้มีกระบวนกำรในกำร

ประเมินควำมเหมำะสมของกำรควบคมุภำยใน 

(13) ให้ควำมเห็นชอบในกำรเสนอแตง่ตัง้ผู้สอบบญัชี และพิจำรณำคำ่สอบบญัชีประจ ำปี เพื่อน ำเสนอตอ่ผู้ ถือหุ้นในกำร

พิจำรณำอนมุตัิแตง่ตัง้   

(14) รำยงำนควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรในกำรจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินโดยแสดงควบคูก่บัรำยงำนของผู้สอบ

บญัชีไว้ในรำยงำนประจ ำปีและครอบคลมุในเร่ืองส ำคญัๆ ตำมนโยบำยข้อพงึปฏิบตัิที่ดีส ำหรับกรรมกำรบริษัทจด

ทะเบียนของตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

(15) ก ำกบัดแูลกำรปฏิบตัิงำนของคณะกรรมกำรชดุยอ่ยตำ่งๆ ให้เป็นไปตำมกฎบตัรที่ก ำหนดไว้ 

1.1 การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร        
คณะกรรมกำรบริษัทมจี ำนวน 11 ทำ่น ประกอบด้วย 

1. กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำร  2  ทำ่น 
2. กรรมกำรท่ีไมไ่ด้เป็นผู้บริหำร 5  ทำ่น 
3. กรรมกำรอิสระ  4  ทำ่น 

ดงันัน้ กรรมกำรอิสระและกรรมกำรท่ีไมไ่ด้เป็นผู้บริหำรมีจ ำนวน 9 ใน 11 ของคณะกรรมกำรทัง้หมด 
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1.2  การรวมหรือแยกต าแหน่ง        

โครงสร้ำงคณะกรรมกำรของบริษัท ประกอบไปด้วยกรรมกำรท่ีเป็นอิสระและกรรมกำรท่ีไมไ่ด้เป็น

ผู้บริหำรถึง 9 ใน 11 ของคณะกรรมกำรทัง้คณะ ซึง่ท ำให้มีกำรถ่วงดลุและกำรสอบทำนกำรบริหำรงำน

ได้ นอกจำกนีม้ีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่อย่ำงชดัเจนของแต่ละคณะกรรมกำร ท ำให้ประธำน

เจ้ำหน้ำที่บริหำรและคณะผู้บริหำรบริษัท ไมม่ีอ ำนำจเด็ดขำดและมกีำรถ่วงดลุในตวัมติที่ส ำคญัจะต้อง

ได้รับมติอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

2. คณะกรรมกำรตรวจสอบ  

คณะกรรมกำรตรวจสอบมีจ ำนวน 3 ทำ่น ประกอบด้วย 

1. พลต ำรวจเอกสเุทพ ธรรมรักษ์ ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
2. นำยระพี สขุยำงค์ กรรมกำร 
3. นำยวิรุณ ล ี กรรมกำร 

 

 

 

หมายเหต ุ นางสาวจนัทร์เพ็ญ เงินสมทุร เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(1) สอบทานรายงานทางการเงินเพื่อให้มัน่ใจวา่ มีความถกูต้องและเช่ือถือได้ รวมถึงการเปิดเผยข้อมลูอยา่งเพียงพอ 
โดยการประสานงานกบัผู้สอบบญัชีภายนอก และผู้บริหารที่รับผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินทัง้ราย ไตรมาส
และประจ าปี 

(2) สอบทานระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ ให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล และอาจเสนอแนะให้มีการ
สอบทานหรือตรวจสอบรายการใดที่เห็นวา่จ าเป็นและเป็นสิ่งส าคญั พร้อมทัง้น าข้อเสนอแนะเก่ียวกบัการปรับปรุง
แก้ไขระบบการควบคุมภายในที่ส าคัญและจ าเป็นเสนอคณะกรรมการบริษัท โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชี
ภายนอก และผู้จดัการแผนกควบคมุภายใน 

(3) สอบทานการปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์หรือข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
นโยบาย กฎ ระเบียบ ข้อบงัคบั และกฎหมายอื่นๆ ที่เก่ียวข้องกบับริษัทฯ 

(4) พิจารณาคดัเลือกและเสนอแต่งตัง้ผู้สอบบญัชีรวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ต่อ
คณะกรรมการบริษัท 

(5) สอบทานแผนงานตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ตามวิธีการและมาตรฐานท่ียอมรับโดยทัว่ไป  
(6) พิจารณาการเปิดเผยข้อมลูของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการที่เก่ียวโยงกนัหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ให้มีความถกูต้องและครบถ้วน 
(7) สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการบริหารความเสีย่งที่เหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 
(8) รายงานผลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ให้คณะกรรมการบริษัททราบอยา่งน้อยปีละ 4 ครัง้ 
(9) ร่วมให้ความเห็นในการพิจารณาแตง่ตัง้ ถอดถอน ประเมินผลงานของเจ้าหน้าที่แผนกควบคมุภายใน 
(10) ในการปฏิบตัิงานตามขอบเขตหน้าที่ ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอ านาจเชิญฝ่ายบริหาร ผู้จดัการ หรือพนกังาน

ของบริษัทฯ ที่เก่ียวข้องมาให้ความเห็น เข้าร่วมประชมุหรือสง่เอกสารที่เห็นวา่เก่ียวข้องหรือจ าเป็น 
(11) ให้มีอ านาจว่าจ้างที่ปรึกษา หรือบคุคลภายนอกตามระเบียบของบริษัทฯมาให้ความเห็นหรือให้ค าปรึกษาในกรณี

จ าเป็น 
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(12) จดัท ารายงานการก ากบัดแูลของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท ซึง่รายงาน
ดงักลา่วต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

(13) คณะกรรมการตรวจสอบต้องประเมินผลการปฏิบตัิงานโดยการประเมินตนเอง และรายงานผลการประเมินพร้อม
ทัง้ปัญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานที่อาจเป็นเหตุให้การปฏิบัติงานไม่บรรลุวัตถุประสงค์ในการจัดตัง้
คณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบทกุปี 

(14) พิจารณาทบทวนและปรับปรุงกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ  
(15) ปฏิบตัิงานอื่นตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายภายในขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ตรวจสอบ  
ทัง้นี ้กรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ท่านของบริษัทฯ มาจากกรรมการอิสระที่คุณสมบัติตามข้อ 16 ของประกาศ

คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ ที่ ทจ. 28/2551 

3. คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 

คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทนมจี ำนวน 3 ทำ่น ประกอบด้วย 

1.  นำยระพี สขุยำงค์   ประธำนกรรมกำร 

2.  พลเอกสมชำย หิรัณยษัฐิติ  กรรมกำร  

3. นำยวิรุณ ล ี   กรรมกำร 

ขอบเขตอ ำนำจหน้ำที่และควำมรับผิดชอบของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำคำ่ตอบแทน 

(1) ทบทวนปรัชญำด้ำนเงินคำ่ตอบแทนบริษัท ในสว่นของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และระดบัผู้บริหำรถดัจำกประธำน

เจ้ำหน้ำที่บริหำร (คณะกรรมกำรบริหำร) 

(2) เสนอนโยบำยเก่ียวกบัเงินโบนสัส ำหรับคณะผู้บริหำรในสว่นของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร และระดบัผู้บริหำรถดัจำก

ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร (คณะกรรมกำรบริหำร) 

(3) พิจำรณำงบประมำณเพื่อกำรปรับเพิ่มเงินเดือน กำรเปลีย่นแปลงอตัรำเงินเดือนและคำ่ตอบแทน กำรจำ่ยเงินโบนสั

ประจ ำปีในสว่นของประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

4. คณะกรรมกำรบริหำร  

รำยนำมคณะกรรมกำรบริหำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 มจี ำนวน 7 ทำ่น ดงันี ้

1 นำงอำยพุร กรรณสตู ประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร 

2 นำยกริช แก้วนำค(1) ประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยวศิวกรรม 

3 นำยศรวิษฐ์ พรรณสมบรูณ์ รักษำกำรประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยกำรเงินและผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยบริหำรงำนองค์กร 

4 นำยปรีชำ ลำภบตุร(2) (3) ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยพฒันำธุรกิจ 

5 นำยทวศีกัดิ์ กิขนุทด ผู้อ ำนวยกำรโครงกำร 

6 นำยชำตชยั อรรถสถำวร ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยแผนงำนและควบคมุโครงกำร 

7 นำยสรุชยั จอนเจิดสนิ ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยก ำกบักำรปฏิบตัิงำน 
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หมำยเหต ุ (1) นำยกริช แก้วนำค ด ำรงต ำแหน่ง ประธำนเจ้ำหน้ำที่ฝ่ำยวิศวกรรม เมื่อวนัที่ 1 ส.ค. 2559 และได้รับ

แตง่ตัง้เป็นกรรมกำรบริหำร ตำมมติกำรประชุมคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2560 เมื่อวนัท่ี 27 ก.พ. 2560 

 (2) นำยปรีชำ ลำภบตุร ด ำรงต ำแหนง่ ผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยพฒันำธุรกิจ เมื่อวนัท่ี 26 กนัยำยน 2559 และได้รับ

แตง่ตัง้เป็นกรรมกำรบริหำร ตำมมติกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัท ครัง้ที่ 1/2560 เมื่อวนัท่ี 27 ก.พ. 2560 

 (3) แต่งตัง้แทนต ำแหน่งนำยชชัชน กรรณสตู ซึ่งเปลี่ยนต ำแหน่งเป็น ผู้ช่วยประธำนเจ้ำหน้ำที่บริหำร มีผล

เมื่อวนัท่ี 27 ก.พ.  2560 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 

(1) ประกอบด้วยกรรมกำรบริษัทที่เป็นผู้บริหำรงำนและพนกังำนในระดบับริหำร รวมกนัไม่น้อยกว่ำ 3 คน    ร่วมกนั 

เป็นคณะกรรมกำรบริหำร 

(2) ท ำหน้ำที่ควบคมุกำรบริหำรงำนของบริษัทให้เป็นไปตำมนโยบำยที่คณะกรรมกำรบริษัทก ำหนดไว้ และรำยงำนผล

กำรด ำเนินงำนต่อคณะกรรมกำรบริษัท ทัง้นี ใ้นกำรด ำเนินกำรประชุมของคณะกรรมกำรบริหำรต้องมี

คณะกรรมกำรเข้ำร่วมประชุมไม่น้อยกวำ่กึ่งหนึ่งของกรรมกำรบริหำรสว่นกำรลงมติของคณะกรรมกำรบริหำรต้อง

ได้รับคะแนนเสียงข้ำงมำกจำกที่ประชุมและคะแนนเสียงดงักลำ่วที่นบัได้อย่ำงน้อยกึ่งหนึ่งจำกคะแนนเสียงของ

คณะกรรมกำรบริหำรทัง้หมด 

(3) พิจำรณำกำรก ำหนดอ ำนำจ และระดับกำรอนุมัติของแต่ละบุคคลให้เป็นไปอย่ำงเหมำะสม  และจัดให้มีกำร

แบง่แยกหน้ำที่ท่ีอำจเอือ้ให้เกิดกำรท ำทจุริตออกจำกกนั  รวมถึงกำรก ำหนดขัน้ตอน และวิธีกำรท ำธุรกรรมกับผู้ ถือ

หุ้ นรำยใหญ่ กรรมกำร ผู้ บริหำร หรือผู้ ที่เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่ำวอย่ำงเหมำะสม เพื่อป้องกันกำรถ่ำยเท

ผลประโยชน์ และน ำเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทเพื่ออนุมัติหลกักำร  รวมถึงควบคุมให้มีกำรถือปฏิบัติตำม

หลกักำร และข้อก ำหนดที่ได้รับอนมุตัิแล้ว     

(4) พิจำรณำงบประมำณประจ ำปีและขัน้ตอนในกำรใช้จ่ำยงบประมำณ เพื่อเสนอต่อคณะกรรมกำรบริษัทและ

ควบคมุดแูลกำรใช้จ่ำยตำมงบประมำณที่ได้รับอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรบริษัทแล้ว 

(5) พิจำรณำปรับปรุงแผนกำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทให้เหมำะสมเพื่อประโยชน์ของบริษัท 

(6) พิจำรณำอนมุตัิกำรลงทนุและก ำหนดงบประมำณในกำรลงทนุตำมอ ำนำจในคูม่ืออ ำนำจด ำเนินกำร 

(7) พิจำรณำกำรท ำสญัญำตำ่ง ๆ ที่มีผลผกูพนับริษัทตำมอ ำนำจในคูม่ืออ ำนำจด ำเนินกำร 

(8) รับผิดชอบให้มีข้อมูลที่ส ำคัญต่ำง ๆ ของบริษัท อย่ำงเพียงพอ เพื่อใช้ประกอบกำรตดัสินใจของคณะกรรมกำร

บริษัท  ผู้ ถือหุ้น รวมถึงจดัท ำรำยงำนทำงกำรเงินท่ีนำ่เช่ือถือ เป็นไปตำมมำตรฐำนท่ีดีและโปร่งใส 

(9) พิจำรณำผลก ำไร และขำดทนุของบริษัทและเสนอจ่ำยปันผลประจ ำปีตอ่คณะกรรมกำรบริษัท 

(10) พิจำรณำกำรด ำเนินธุรกิจใหม ่หรือกำรเลกิธุรกิจเพื่อเสนอตอ่คณะกรรมกำรบริษัท 

(11) ก ำกบัดแูลให้มีขัน้ตอนให้ผู้ปฏิบตัิงำนต้องรำยงำนเหตกุำรณ์ หรือกำรกระท ำที่ผิดปกติ หรือกำรกระท ำผิดกฎหมำย

ต่อคณะกรรมกำรบริหำรอย่ำงทนัท่วงที  และในกรณีที่เหตุกำรณ์ดงักล่ำวมีผลกระทบที่มีสำระส ำคญั  จะต้อง

รำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัท ทรำบ เพื่อพิจำรณำแก้ไข ภำยในระยะเวลำอนัสมควร  
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(12) ด ำเนินกำรใด ๆ เพื่อสนบัสนุนกำรด ำเนินกำรดงักล่ำวข้ำงต้น หรือตำมควำมเห็นของคณะกรรมกำรบริษัท หรือ

ตำมที่ได้รับมอบอ ำนำจจำกคณะกรรมกำรบริษัท 

(13) กำรด ำเนินเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมกำรบริหำรในเร่ืองใด ๆ ซึ่งได้รับกำรลงมติ และ/หรือ อนุมตัิจำกที่ประชุม

คณะกรรมกำรบริหำร จะต้องรำยงำนให้คณะกรรมกำรบริษัทรับทรำบ ในกำรประชมุคณะกรรมกำรบริษัทครัง้ถดัไป 

ทัง้นีก้รรมกำรบริหำรจะไม่สำมำรถอนมุตัิรำยกำรที่ตนหรือบคุคลที่อำจมีควำมขดัแย้งมีสว่นได้เสียหรืออำจมี

ควำมขดัแย้งทำงผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นกบับริษัทหรือบริษัทยอ่ย 

คำ่ตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 

- ค่ำตอบแทนกรรมกำร ได้ถกูก ำหนดไว้อย่ำงชดัเจนและโปร่งใส โดยค ำนึงถึงภำระหน้ำที่ที่ได้รับมอบหมำย 

ตลอดจนควำมรับผิดชอบ และได้ขออนมุตัิจำกที่ประชมุผู้ ถือหุ้นทกุ ๆ ปี 

- ค่ำตอบแทนผู้บริหำร คณะกรรมกำรบริษัทได้ให้นโยบำยในกำรก ำหนดค่ำตอบแทนให้แก่ผู้บริหำรโดย

ค ำนึงถึงหลกัควำมยุติธรรมและสูงเพียงพอที่จะดึงดูดและรักษำผู้ บริหำรที่มีคุณสมบัติที่ต้องกำร โดย

สำมำรถสร้ำงแรงจูงใจให้มีกำรปฏิบตัิงำนที่มีคุณภำพและมำตรฐำนที่ดี ทัง้นีค้่ำตอบแทนกรรมกำรและ

ผู้บริหำรจะถกูเปิดเผยในแบบ 56-1 และรำยงำนประจ ำปีของบริษัท 

บริษัทได้ก ำหนดนโยบำยค่ำตอบแทนกรรมกำรไว้อย่ำงชดัเจน โดยได้ขออนุมตัิจำกที่ประชุมผู้ ถือหุ้น

และส ำหรับคำ่ตอบแทนผู้บริหำรเป็นไปตำมหลกักำรและนโยบำยที่คณะกรรมกำรก ำหนด  ทัง้นี ้เป็นไปตำม

หลกักำรก ำกบัดแูลกิจกำรท่ีดี โดยจ ำนวนคำ่ตอบแทนของกรรมกำรและผู้บริหำร ในปี 2559 มีดงันี ้

1) คำ่ตอบแทนของคณะกรรมกำร 

  1.1) ค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรบริษัท ได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมเท่ำนัน้ กรรมกำรทัง้ 9 ท่ำนได้รับ

ค่ำตอบแทน ซึ่งได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมประธำนคณะกรรมกำรบริษัท จ ำนวน 50,000 บำทต่อครัง้ ค่ำเบีย้

ประชมุคณะกรรมกำรบริษัท จ ำนวน 30,000 บำทตอ่ครัง้  

1.2) ค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรตรวจสอบ ได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมเท่ำนัน้ กรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนได้รับ

ค่ำตอบแทน ซึ่งได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมประธำนคณะกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 20,000 บำทต่อครัง้ ค่ำเบีย้

ประชมุคณะกรรมกำรตรวจสอบ จ ำนวน 10,000 บำทตอ่ครัง้ 

1.3) ค่ำตอบแทนของคณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน ได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมเท่ำนัน้ 

กรรมกำรทัง้ 3 ท่ำนได้รับค่ำตอบแทน ซึ่งได้แก่ ค่ำเบีย้ประชุมประธำนกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำ

คำ่ตอบแทน จ ำนวน 20,000 บำทตอ่ครัง้ และคำ่เบีย้ประชมุกรรมกำร ทำ่นละ 10,000 บำทตอ่ครัง้ 
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รายชื่อ ต าแหน่ง 

จ านวนครัง้ที่เข้าร่วมประชุม ปี 2559  
ประชุม

คณะกรรมการ
บริษัท 

ประชุม
คณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ประชุม
คณะกรรมการ
สรรหาและ
พิจารณา

ค่าตอบแทน 
1. นำยวิเชียร รัตนะพีระพงศ์ ประธำนกรรมกำรบริษัท 7/7 - - 
2. พลต ำรวจเอกสเุทพ ธรรมรักษ์ กรรมกำรอิสระ 

ประธำนกรรมกำรตรวจสอบ 
1/7 1/4 - 

3. พลเอกสมชำย หิรัณยษัฐิติ กรรมกำรอิสระ 
กรรมกำรสรรหำและ
พิจำรณำคำ่ตอบแทน 

7/7 - 3/3 

4. นำยระพี สขุยำงค์ กรรมกำรอิสระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 

ประธำนกรรมกำรสรรหำและ
พิจำรณำคำ่ตอบแทน 

6/7 4/4 3/3 

5. นำยวิรุณ ลี กรรมกำรอิสระ 
กรรมกำรตรวจสอบ 
กรรมกำรสรรหำและ
พิจำรณำคำ่ตอบแทน 

6/7 4/4 3/3 

6.นำงอำยพุร กรรณสตู (1) กรรมกำร 
ประธำนเจ้ำหน้ำทีบ่ริหำร 

7/7   

7. นำยวรวฒิุ ไกรฤทธ์ิ กรรมกำร 4/7 - - 
8. นำยเพชร วิจกัขนำ กรรมกำร 5/7 - - 
9. นำยชยัธพชัร์ เหลำ่ศิริรัตน์ (2) กรรมกำร 3/7 - - 
10. นำยชชัชน กรรณสตู (1) (5) กรรมกำร 6/7 - - 
11. นำงสำวรัชนี ตรีพิพฒัน์กลุ กรรมกำร 3/7 - - 
12. นำยศรวิษฐ์ พรรณสมบรูณ์ (1) (4) กรรมกำร - - - 
13. นำงอชันำ อสัสรัตนะ (3) กรรมกำร - - - 

มีค่าตอบแทนรวมทัง้สิน้ 1,552,000 บาท 
 

หมำยเหต ุ (1) กรรมกำรท่ีเป็นผู้บริหำรขอสละสทิธ์ิในกำรรับคำ่ตอบแทน 

  (2) นำยชยัธพชัร์ เหลำ่ศิริรัตน์ ได้ลำออกจำกต ำแหนง่กรรมกำรบริษัทฯ มีผลตัง้แต ่27 ต.ค. 2559 

 (3) แตง่ตัง้นำงอชันำ อสัสรัตนะ แทนต ำแหนง่นำยชยัธพชัร์ เหลำ่ศิริรัตน์ มีผลตัง้แต ่11 พ.ย. 2559 

 (4) แตง่ตัง้นำยศรวิษฐ์ พรรณสมบรูณ์ แทนต ำแหนง่นำยชชัชน กรรณสตู มีผลตัง้แต ่11 พ.ย. 2559 

 (5) นำยชชัชน กรรณสตู ลำออกจำกกำรเป็นกรรมกำรบริษัทฯ มีผลตัง้แต ่14 ก.ย. 2559 
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2) คำ่ตอบแทนของผู้บริหำร 

บริษัทจ่ำยคำ่ตอบแทนให้แก่ผู้บริหำรของบริษัทจ ำนวน 10 รำย ในรูปของเงินเดือน โบนสั เงินสมทบ

กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ และสวสัดิกำรอื่น ๆ เป็นจ ำนวนเงินรวมกนัทัง้สิน้ 18.86 ล้ำนบำทในปี 2559 โดยม ี

ค่าตอบแทน 
ปี 2559 

จ านวนราย ค่าตอบแทนรวม 
(ล้านบาท) 

เงินเดือนรวม 10 17.02 
โบนสั 1 0.19 
เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 8 0.81 
อื่น ๆ เช่น คา่ลว่งเวลา คา่ที่พกั 8 0.84 

รวม 14 18.86 

3) คำ่ตอบแทนอื่น ๆ          

   -ไมม่ี- 

5. บคุลำกร 

1) จ ำนวนพนกังำนของบริษัท       

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) มีพนกังำนรวมทัง้สิน้ 114 คน 

และบริษัทยอ่ย มีพนกังำนรวมทัง้สิน้ 1,412 คน โดยแบง่ตำมสำยงำนหลกัทัง้หมด 3 สำยได้ดงันี ้
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สายงานที่ สายงานหลัก 
จ านวนพนักงาน 

บมจ. เคเทค คอนสตรัคชั่น  
31 ธันวาคม 2559 

จ านวนพนักงาน 
บริษัทย่อย 

31 ธันวาคม 2559 

1.  ส านกังานใหญ่   

 ฝ่ายบริหาร 9 - 
 ส านกังานประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 7  
 ฝ่ายบญัชีและการเงิน  10 - 
 ฝ่ายพฒันาธุรกิจ - - 
 ฝ่ายแผนงานและควบคมุโครงการ 21 4 
 ฝ่ายบริหารงานองค์กร 15 - 
 ฝ่ายก ากบัการปฏิบตัิงาน 2 - 
 แผนกความปลอดภยั 1 1 
 แผนกจดัซือ้จดัจ้าง 7 - 
 แผนกคลงัสนิค้าและซอ่มบ ารุง 12 - 
 แผนกกฎหมาย 3 1 
 อื่น ๆ 1 2 
 รวมส านักงานใหญ่ 88 8 

2. สายงานก่อสร้าง   
 พนกังานประจ ารายเดือน - 153 
 วิศวกร - 31 
 สถาปนิก - 4 
 โฟร์แมน - 59 
 ช่างเขียนแบบ - 12 
 อื่น ๆ เช่น ธุรการ Time Keeper - 39 
 พนักงานประจ ารายวัน 26 1,251 
 รวมพนักงาน 114 1,412 

 

2) ผลตอบแทนรวมของพนกังำน       

ในปี 2559 บริษัทฯ ได้พิจำรณำให้ผลตอบแทนให้แก่พนกังำนในรูปเงินเดือน โบนสั เงินสมทบ

กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ และอื่นๆ โดยบริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) ให้ผลตอบแทนแก่

พนกังำนเป็นจ ำนวนเงินรวม 34.56  ล้ำนบำท และบริษัทย่อย ให้ผลตอบแทนแก่พนกังำนเป็นจ ำนวน

เงินรวม 290.56 ล้ำนบำท ดงันี ้
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ค่าตอบแทน (หน่วย : ล้านบาท) 
ปี 2559 

บมจ. เคเทค คอนสตรัคชั่น 
ปี 2559 

บริษัทย่อย 
เงินเดือนและคา่จ้างรวม 29,481,850 163,731,517 
โบนสั 1,050,127 916,333 
เงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพ 363,229 247,295 
อื่น ๆ เช่น เงินคา่ลว่งเวลา และ เบีย้เลีย้ง เป็นต้น 3,664,591 125,666,490 

รวม 34,559,797 290,561,635 

 

3) นโยบำยในกำรพฒันำพนกังำนของบริษัท       

บริษัทให้ควำมส ำคญัในกำรพฒันำทรัพยำกรบคุคลเป็นอยำ่งมำก เนื่องจำกบคุลำกรเป็นปัจจยัหลกัใน

กำรขับเคลื่อนขององค์กร กำรมีบุคลำกรทุกระดับที่มีคุณภำพจึงเป็นเร่ืองส ำคญัยิ่ง ทัง้เร่ืองของควำมรู้ 

ควำมสำมำรถ และทกัษะในกำรด ำเนินงำน รวมถึงกำรเสริมสร้ำงทศันคติที่ดีเก่ียวกบักำรท ำงำน  

บริษัทฯ เน้นเร่ืองกำรเสริมสร้ำงทศันคติเก่ียวกบักำรท ำงำนตัง้แต่แรกเร่ิมเข้ำท ำงำนของพนกังำนด้วย

กำรจดัอบรมปฐมนิเทศน์ โดยกำรให้ข้อมลู และสร้ำงควำมเข้ำใจในวิสยัทศัน์ของบริษัทฯ กำรสร้ำงคำ่นิยม

ร่วมกนั ทิศทำงกำรด ำเนินธุรกิจ เป้ำหมำย รวมถึงแนวทำงกำรบริหำรองค์กร เนื่องจำกเป็นท่ียอมรับกนัโดย

ทัว่กันว่ำทศันคติที่ดีเป็นปัจจัย และพืน้ฐำนที่ส ำคญัอย่ำงหนึ่งในกำรท ำงำนร่วมกันอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

และส ำเร็จลลุว่งด้วยดี 

 บริษัทฯ ยงัคงสำนตอ่กำรเพิ่มพนูศกัยภำพบคุลำกร ด้วยกำรจดัท ำแผนกำรอบรมบคุลำกร และเตรียม

งบประมำณประจ ำปี โดยจัดสรรวงเงินงบประมำณไว้เป็นกำรเฉพำะอย่ำงเหมำะสม ให้ตรงกับควำม

ต้องกำรในกำรท ำงำนของลกัษณะงำน และควำมรับผิดชอบของหนว่ยงำนนัน้ ๆ เพื่อช่วยเพิ่มประสทิธิภำพ

ในกำรท ำงำน ทำงฝ่ำยทรัพยำกรบุคคลมีกำรบริหำรจัดกำรให้เกิดประโยชน์สงูสดุครอบคลมุทุกฝ่ำยงำน 

โดยมิได้จ ำกัดอยู่เพียงแค่ด้ำนวิศวกรรมเท่ำนัน้ แต่ยงัรวมไปถึงพนกังำนในสำยงำนอื่น ๆด้วย ทัง้นีม้ีจัด

ก ำหนดเวลำที่จะจดัให้มีกำรฝึกอบรมในรอบปีไว้เพื่อให้กำรพฒันำบคุลำกรด ำเนินไปอย่ำงตรงตำมควำม

ต้องกำรอยำ่งแท้จริง และทัว่ถึงสอดคล้องกบันโยบำยทำงธุรกิจ ดงันี ้ 

1.  กำรจัดให้มีกำรอบรมภำยใน จำกบุคลำกรที่มีควำมช ำนำญ และประสบกำรณ์เฉพำะด้ำนใน

องค์กร อำทิ กำรอบรมด้ำนควำมปลอดภยัในกำรท ำงำนก่อสร้ำงเบือ้งต้น เพื่อลดอบุตัิเหตุที่อำจ

เกิดขึน้จำกกำรท ำงำน กำรเสริมสร้ำงพนกังำนมีควำมรู้ควำมเข้ำใจเพิ่มขึน้เก่ียวกับระบบต่ำง ๆ 

และเทคโนโลยีสำรสนเทศของบริษัท เพื่อสง่เสริมกำรด ำเนินงำนให้มีประสิทธิภำพยิ่งขึน้ อีกทัง้มี

กำรจัดอบรมอย่ำงต่อเนื่องทัง้ในลักษณะกำรสอนงำน (Coaching & On The Job Training) 

ภำยในหน่วยงำน เพื่อให้เกิดควำมช ำนำญในกำรด ำเนินงำน และสำมำรถดึงศักยภำพของ

พนักงำนในแต่ละระดับออกมำใช้ในกำรพัฒนำองค์กร อันเป็นกำรเสริมสร้ำงควำมเข้ำใจใน



 

ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9 | 41 

หนว่ยงำนกนัเอง โดยกำรเปิดโอกำสให้แบง่ปันประสบกำรณ์ กำรบอกเลำ่เร่ืองรำวที่เป็นกรณี หรือ

ปัญหำที่เกิดขึน้จริง เพื่อร่วมกนัแก้ไขปัญหำจำกกำรระดมควำมคิด 

นอกจำกนี ้บริษัทฯ ยงัมีโครงกำรส่งเสริมกำรพัฒนำฝีมือแรงงำนของสำขำช่ำงต่ำง ๆ ที่มี

ควำมส ำคัญและจ ำเป็นต่อกำรด ำเนินงำน ซึ่งบริษัทฯ ได้ร่วมกับสถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน 

กรุงเทพมหำนคร ในกำรฝึกอบรมหลกัสตูรตำ่ง ๆ อยำ่งตอ่เนื่อง 

2. กำรอบรมภำยนอก บริษัทฯ ได้ด ำเนินงำนภำยใต้กำรจัดสรรงบประมำณที่เหมำะสม และ

ตอบสนองตำมควำมต้องกำรในกำรท ำงำนของลกัษณะงำน และควำมรับผิดชอบของหน่วยงำน

นัน้ ๆ ได้เป็นอยำ่งดี ทัง้ฝ่ำยงำนก่อสร้ำง และแผนกอื่น ๆ ในส ำนกังำนใหญ่ที่เป็นสนบัสนนุในกำร

ด ำเนินงำนทกุภำคส่วน อำทิ แผนกบญัชี และกำรเงิน แผนกทรัพยำกรบคุคล แผนกจดัซือ้ แผนก

กฎหมำย และแผนกอื่น ๆ รวมถึงกำรอบรมที่ให้ควำมส ำคัญเก่ียวข้องกับกำรด ำเนินงำนตำม

ข้อก ำหนด กฎหมำย และให้เป็นไปตำมเกณฑ์หนว่ยงำนที่เก่ียวข้อง อำทิ กำรให้พนกังำนเข้ำร่วม

อบรม และสมัมนำกบัตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และน ำกลบัมำเผยแพร่สูพ่นกังำนในทกุ

ระดบั เพื่อสง่เสริมให้บริษัทฯในฐำนะบริษัทจดทะเบียน ด ำเนินกำรพฒันำกิจกำรอยำ่งยัง่ยืน 

ทัง้นีผู้้บริหำรของบริษัทฯ ยงัมีด ำริที่จะให้มียกระดบัของแผนกำรพฒันำพนกังำนของบริษัทฯ 

เพิ่มขึน้ในปีถัดไปและมีแผนกำรพัฒนำเป็นระบบอย่ำงต่อเนื่องเพื่อให้สอดคล้องกับกำร

เจริญเติบโตของธุรกิจในระยะยำวอยำ่งมัน่คงและยัง่ยืน 
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การก ากับดูแลกิจการ 

นโยบายการก ากับดูแลกิจการที่ดี 

บริษัทฯ ได้ตระหนกัถึงความส าคญัของการพฒันาการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี เพื่อเป็นการเสริมสร้างความเป็นเลศิทัง้

ในด้านกระบวนการท างานและการบริหารจัดการ  โดยยึดถือหลักการก ากับดูแลกิจการที่ดีตามแนวทางของตลาด

หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยสิทธิพืน้ฐานที่ผู้ ถือหุ้นได้รับ เช่น สิทธิในการเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้นสิทธิในการได้รับ

ข่าวสารข้อมลูอยา่งเพียงพอก่อนการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น สิทธิในการออกเสียงลงคะแนน สิทธิในการมอบอ านาจมอบ

ฉนัทะให้บคุคลอื่นเข้าร่วมประชมุแทน สิทธิในการแตง่ตัง้หรือถอดถอนกรรมการ สิทธิในการแต่งผู้สอบบญัชี เป็นต้น โดย

หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ ได้ยดึถือตามหลกัส าคญั 5 ประการ ดงันี  ้

1. สิทธิของผู้ถอืหุ้น 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ตระหนกัและค านึงถึงสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการด าเนินการใดๆของบริษัทฯ รวมถึง

สง่เสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สทิธิของตนเอง และไมด่ าเนินการใดๆอนัเป็นการละเมิดหรือริดรอนสทิธิของผู้ ถือหุ้น 

การจัดประชุมผู้ถอืหุ้น 

 คณะกรรมการบริษัทมีการก ากับดแูลให้การจัดประชุมผู้ ถือหุ้น เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบงัคบั และระเบียบที่

เก่ียวข้องอยา่งเคร่งครัด พร้อมสนบัสนนุและอ านวยความสะดวกให้แก่ผู้ ถือหุ้นทกุคนทกุกลุม่ โดยค านงึถึงสทิธิและละเว้น

การกระท าใดๆอนัเป็นการจ ากดัการใช้สทิธิของผู้ ถือหุ้นทกุคนทกุกลุม่ ดงันี  ้

- หนงัสอืนดัประชมุผู้ ถือหุ้น ที่มีรายละเอียดประกอบไปด้วย ก าหนดการประชมุ วาระการประชมุและข้อมลูที่

เก่ียวข้องในแตล่ะวาระอย่างครบถ้วนเหมาะสมเพียงพอ เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้ศกึษาข้อมลูประกอบการประชมุ

ลว่งหน้า 

- การเปิดเผยและเข้าถึงข้อมลูสารสนเทศตา่งๆอยา่งถกูต้อง ครบถ้วน เหมาะสม และเพียงพอแก่ผู้ ถือหุ้น 

- มีการชีแ้จงวิธีการลงคะแนนเสียงแก่ผู้ ถือหุ้นอยา่งชดัเจนและจดัให้มีผู้ตรวจสอบการนบัคะแนนเสยีงในการ

ประชมุผู้ ถือหุ้น เพื่อความโปร่งใสในการลงคะแนนเสยีง 

- การให้สทิธิแก่ผู้ ถือหุ้นในการลงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการเป็นรายบคุคล 

- บริษัทฯ จดัสรรเวลาในการประชุมผู้ ถือหุ้นอย่างเหมาะสม และสนบัสนนุให้ผู้ ถือหุ้นเสนอความคิดเห็นและ

ซกัถาม 

- การให้สทิธิผู้ ถือหุ้นในการเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น โดยสามารถเข้าร่วมประชมุได้ตลอดระยะเวลาการประชมุ 

การเข้าร่วมประชุมผู้ถอืหุ้นของคณะกรรมการบริษัท 

 ประธานกรรมการบริษัท กรรมการบริษัท เลขานุการบริษัท รวมถึงผู้บริหารระดบัสงู ต้องเข้าร่วมประชุมผู้ ถือหุ้น

ทกุครัง้เว้นแตม่ีเหตจุ าเป็น เพื่อรับฟังข้อเสนอแนะและตอบค าถามผู้ ถือหุ้น 
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รายงานการประชุมผู้ถอืหุ้น 

 รายงานการประชมุผู้ ถือหุ้นมีการเปิดเผยตอ่ผู้ ถือหุ้นตามที่กฎหมาย ข้อบงัคบั และระเบียบที่เก่ียวข้องก าหนดไว้

อย่างเคร่งครัด โดยมีการบันทึกข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนเหมาะสม ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองวิธีการลงคะแนนและการนบั

คะแนนเสยีง การบนัทกึรายช่ือกรรมการบริษัทที่เข้าร่วมประชมุ การบนัทกึค าถามค าตอบจากการซกัถามของผู้ ถือหุ้นและ

การบนัทกึมติที่ประชมุในแตล่ะวาระอยา่งชัดเจน เป็นต้น 

2. การปฏิบัติต่อผู้ถอืหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัทฯ มีนโยบายก ากบัดแูลให้ผู้ ถือหุ้นได้รับการปฏิบตัิและปกป้องสทิธิขัน้พืน้ฐาน และผลประโยชน์อยา่งเทา่

เทียมกนัทกุราย ซึง่มีรายละเอียดดงันี ้

2.1 บริษัทฯ จะปฏิบตัิและอ านวยความสะดวกแก่ผู้ ถือหุ้นทกุรายอยา่งเทา่เทียมกนั 

2.2 ผู้ ถือหุ้นหนึง่คนมีคะแนนเสยีงเทา่กบัหนึง่หุ้นตอ่หนึง่เสยีง 

2.3 ปัจจบุนับริษัทฯ มีหุ้นสามญัประเภทเดียว ดงันัน้สทิธิในการออกเสยีงจึงเป็นไปตามสทิธิของหุ้นสามญั 

2.4 บริษัทฯ ได้จดัสง่หนงัสอืเชิญประชมุทัง้ภาษาไทยและภาษาองักฤษให้ผู้ ถือหุ้นลว่งหน้า ก่อนวนัประชมุไม่

น้อยกวา่ 14 วนัตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 

2.5 ประธานท่ีประชมุจะแจ้งให้ที่ประชมุทราบชดัเจนถึงกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชมุ 

2.6 ประธานที่ประชมุจดัสรรเวลาที่เหมาะสมและสง่เสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้มีโอกาสในการแสดงความเห็นและตัง้

ค าถามตอ่ที่ประชมุในเร่ืองที่เก่ียวข้องกบับริษัทได้อยา่งเสรี 

2.7 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นท่ีไมส่ามารถเข้าประชมุด้วยตนเอง สามารถใช้สทิธิออกเสยีงโดยมอบฉนัทะ

ให้ผู้ อื่นมาประชุมและออกเสียงลงมติแทนได้ ซึ่งบริษัทฯ จะส่งหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และระบุ

หลกัฐานที่ใช้ในการมอบฉันทะของผู้ ถือหุ้นไปพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม พร้อมทัง้เสนอช่ือกรรมการ

อิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะอย่างชัดเจน ทัง้นีร้ะบุหลกัฐานที่ใช้ในการมอบ

ฉนัทะไว้อยา่งชดัเจน เพื่ออ านวยความสะดวกให้กบัผู้ ถือหุ้นท่ีไมไ่ด้เข้าประชมุด้วยตนเอง 

2.8 บริษัทฯ จะจัดท ารายงานการประชุมให้แล้วเสร็จภายในเวลาที่กฎหมายก าหนด โดยแสดงข้อมูลอย่าง

ถกูต้องครบถ้วน และมีระบบการจดัเก็บอยา่งดีเพื่อให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ 

2.9 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นเสนอช่ือบคุคลเพื่อเป็นกรรมการบริษัท รวมทัง้สง่ค าถามในการประชมุมา

ลว่งหน้า 

2.10 บริษัทฯ ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัการท ารายการที่เก่ียวโยงกนัระหว่างบริษัท บริษัทย่อย และบุคคลที่มี

ความเก่ียวข้องกัน ทัง้นีบ้ริษัทฯ ได้เปิดเผยนโยบายดงักลา่วไว้ในแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปีของ

บริษัท (แบบ 56-1) และรายงานประจ าปี 

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทฯ ตระหนกัดีว่าความส าเร็จและความยัง่ยืนของบริษัทฯ ขึน้อยู่กบัผู้มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย ดงันัน้ บริษัทฯ

จึงก าหนดให้มีกระบวนการสง่เสริมการมีสว่นร่วมกบักลุม่ผู้มีสว่นได้เสีย โดยยึดการคุ้ มครองและรักษาสิทธิของผู้มีสว่นได้
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เสยีกลุม่ตา่งๆอยา่งยตุิธรรมตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง หรือตามข้อตกลงที่มีกบับริษัทฯ ทัง้นี ้บริษัทฯ จะไมก่ระท าการใดๆที่

เป็นการละเมิดสิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย และได้ก าหนดนโยบายของบริษัทฯ ต่อผู้มีส่วนได้เสีย ในจริยธรรมธุรกิจและได้

เปิดเผยไว้ในเว็บไซต์ของบริษัทฯ 

บุคลากร 

บคุลากรของบริษัทฯ เป็นทรัพยากรที่ทรงคณุคา่ขององค์กร และเป็นปัจจยัส าคญัของความส าเร็จของบริษัทฯ จึง

ได้ก าหนดนโยบายต่างๆ ขึน้มาเพื่อดแูลและพฒันาคณุภาพชีวิต ความเป็นอยู่และสภาพแวดล้อมในการท างาน รวมถึง

ด้านสวัสดิการให้กับพนักงาน โดยยึดตามแนวทางที่กฎหมายก าหนด โดยมีนโยบายที่ส าคัญ เก่ียวกับด้านบุคลากร 

ดงัตอ่ไปนี ้

นโยบายด้านความปลอดภยั : บริษัทฯ ได้มีการปรับปรุงนโยบายและแผนการท างานด้านความปลอดภยั และ

สภาพแวดล้อมในการท างานใหม่ เพื่อให้พนกังานทุกคนปฏิบตัิตามนโยบายอย่างเคร่งครัด และตลอดเวลาที่ผ่านมา 

บริษัทฯ ไมเ่คยมีการละเมิดกฎหมายแรงงานและไมเ่คยมีกรณีพิพาทแรงงานแตอ่ยา่งใด 

นโยบายการพัฒนาบุคลากร : บริษัทฯ ก าหนดแผนฝึกอบรมประจ าปีส าหรับพนักงานทุกระดับ โดยเฉพาะ

ความสามารถที่เป็นทกัษะที่จ าเป็นส าหรับแตล่ะต าแหนง่งาน ซึง่ทางบริษัทฯ ได้มีการจดัสง่พนกังานไปฝึกอบรมกบัสถาบนั

ฝึกอบรมภายนอก เพื่อพฒันาขีดความสามารถของผู้บริหารและพนกังานของบริษัทฯ ในปีที่ผา่นมาอยา่งตอ่เนื่อง  

คู่ ค้า 

บริษัทฯ มีแนวคิดที่จะเติบโตอยา่งมีคณุภาพและยัง่ยืน สร้างผลงานที่มีคณุภาพ และสร้างมลูค่าเพิ่มให้ผู้ ถือหุ้น 

ร่วมทัง้ดแูลสงัคมและสิ่งแวดล้อม ดงันัน้ นโยบายต่างๆ จึงมุ่งเน้นไปในเร่ืองคณุภาพ เช่น คณุภาพสินค้าตัง้แต่การจดัซือ้ 

จดัจ้าง ด าเนินการก่อสร้าง จนกระทัง่สง่มอบผลงานให้กบัลกูค้า 

 บริษัทฯ มีนโยบายปฏิบตัิต่อคู่ค้าอย่างเป็นธรรม ไม่เอาเปรียบ เน้นการด าเนินธุรกิจด้วยความซื่อสตัย์ เอาใจใส่

ดแูลรักษาผลประโยชน์ของคูค้่าและลกูค้าอยา่งเป็นธรรม  

สังคม ชุมชน และสิ่งแวดล้อม 

 บริษัทฯ มีนโยบายด าเนินธุรกิจที่รับผิดชอบต่อสงัคม ทัง้นีไ้ด้ด าเนินการตามนโยบายดงักลา่วผ่านกิจกรรมตา่งๆ 

โดยมีรายละเอียดที่เก่ียวข้องกบันโยบาย ดงัตอ่ไปนี ้

• บริษัทฯ ใส่ใจในเร่ืองสิ่งแวดล้อมและรู้คุณค่ำในกำรใช้ทรัพยำกร รวมทัง้หลีกเลี่ยงกำรด ำเนินงำนที่ส่งผล

กระทบต่อสิ่งแวดล้อม บริษัทฯ น ำนโยบำยด้ำนนีม้ำปรับใช้ในโครงกำรลดปริมำณเศษวสัดกุ่อสร้ำงในอนำคต เพื่อให้เกิด

กำรใช้ทรัพยำกรอยำ่งคุ้มคำ่และลดปัญหำด้ำนสิง่แวดล้อมอีกทำงหนึง่ 

• บริษัทฯ ได้ร่วมมือกบัสมำคมคนพิกำรทำงกำรเคลื่อนไหวสำกล ในกำรน ำเอำคอมพิวเตอร์ที่ไม่ใช้แล้วของ

บริษัทฯไปรีไซเคิลและจ ำหน่ำย เพื่อน ำเงินไปช่วยเหลือผู้พิกำรตำมชนบท รวมทัง้น ำเงินไปจดัซือ้อปุกรณ์เคร่ืองช่วยควำม

พิกำร  เช่น รถวีลแชร์ รถสำมล้อโยกให้กบัผู้พิกำร และยงัเป็นค่ำใช้จ่ำยในกำรออกตรวจเยี่ยมให้ค ำแนะน ำคนพิกำรและ
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ช่วยเหลือเบือ้งต้นตำมต่ำงจังหวัด  โครงกำร  Go Together นี ้ท ำให้พนักงำนได้มีส่วนร่วมในกำรสนับสนุน พัฒนำ

ศกัยภำพของผู้พิกำรในประเทศไทย 

• บริษัทฯ มุ่งส่งเสริมและปลูกจิตส ำนึกควำมรับผิดชอบต่อสงัคมให้แก่พนักงำนทุกระดับและทุกภำคส่วน  

รวมทัง้ได้จัดสรรงบประมำณเพื่อจัดโครงกำรช่วยเหลือโรงเรียนขนำดเล็กที่อยู่ห่ำงไกล  และได้รับควำมร่วมมือจำก

พนกังำนในโครงกำร “สร้ำงด้วยใจ ให้ด้วยรัก” และ โครงกำร “ปันน ำ้ใจให้น้อง” 

เจ้าหนีแ้ละคู่แข่งทางการค้า และหน่วยงานที่ก ากับดูแล 

 บริษัทฯ ได้ด าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส และซื่อสตัย์ อยู่ในขอบเขตของกฎหมายและอื่นๆที่เก่ียวข้อง ดงันัน้ที่

ผ่านมาจึงไมเ่คยฝ่าฝืนกฎหมายใดๆที่เก่ียวข้อง กบัหน่วยงานที่ก ากบัดแูล พนกังาน การจ้างงาน คู่ค้า สิ่งแวดล้อม เจ้าหนี ้

และ คูแ่ขง่ทางการค้า 

4. การเปิดเผยข้อมูลที่โปร่งใส 

คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายในการเปิดเผยข้อมลูและสารสนเทศที่เก่ียวข้องกบัธุรกิจและผลประกอบการ

ของบริษัทฯ ทัง้ที่เป็นข้อมูลทางการเงินและข้อมูลทัว่ไปอย่างถูกต้อง เพียงพอ เหมาะสม ทนัเวลา และมีความโปร่งใส 

เพื่อให้ประชาชนทัว่ไป นกัลงทนุ และผู้มีสว่นได้เสียของบริษัทฯ รับทราบ  โดยการเปิดเผยข้อมลูของบริษัทฯ นัน้ บริษัทฯ 

ได้ยึดหลกัปฏิบตัิให้เป็นไปตามพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์และ

ข้อบงัคบัและประกาศที่เก่ียวข้องของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ

ไทย และหนว่ยงานอื่นๆที่เก่ียวข้อง 

นักลงทุนสัมพันธ์ 

บริษัทฯ ได้มีนักลงทุนสัมพันธ์ ( Investor Relations) เพื่อท าหน้าที่ในการสื่อสารกับนักลงทุน ผู้ ถือหุ้ น 

นกัวิเคราะห์ และประชาชนทัว่ไปอยา่งเหมาะสมและเทา่เทียมกนั โดยสามารถติดตอ่นกัลงทนุสมัพนัธ์ ได้ที่ 

ที่อยู ่:  บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

เลขที่ 33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ 18  

ถนนพระรามเก้า เขตห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

 Email address: ir@ktech.co.th 

เบอร์โทรศพัท์ : 0-2018-1688 ตอ่ 271  

การติดต่อกับคณะกรรมการบริษัท 

 เพื่อให้ผู้มีสว่นได้เสียกบับริษัททกุกลุม่ สามารถติดต่อสื่อสาร เสนอแนะ หรือแสดงความคิดเห็นในการด าเนิน

ธุรกิจ หรือร้องเรียนในเร่ืองตา่งๆ เช่น การปฏิบตัิหน้าที่ของผู้บริหาร การด าเนินงานท่ีไมเ่ป็นธรรม การปฏิบตัิหน้าที่ท่ีขดัต่อ

จรรยาบรรณ เป็นต้น โดยมีความประสงค์แจ้งต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง สามารถสง่เร่ืองพร้อมเอกสาร โดยให้ระบ ุ

ช่ือ ที่อยู ่หมายเลขโทรศพัท์ที่ติดต่อได้สะดวก และ E-mail อยา่งชดัเจน โดยสง่เอกสารมายงั 
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 คณะกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

 เลขที่ 33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ 18  

 ถนนพระรามเก้า เขตห้วยขวาง เขตห้วยขวาง กรุงเทพฯ 10310 

 ทัง้นี  ้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ พิจารณาและด าเนินการที่เ ก่ียวข้องกับประเด็นการร้องเรียนต่อ

คณะกรรมการบริษัทโดยตรง (ไมผ่า่นผู้บริหารของบริษัท) เป็นรายกรณีไป รวมถึงการรายงานตอ่คณะกรรมการบริษัท โดย

บริษัทฯ มีนโยบายและแนวปฏิบตัิในการแจ้งเบาะแสและมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส เพื่อให้ผู้แจ้งเบาะแสและผู้

ร้องเรียนมัน่ใจวา่จะไมไ่ด้รับผลกระทบจากการแจ้งเบาะแสหรือร้องเรียนดงักลา่ว 

5. ความรับผิดชอบของกรรมการ 

โครงสร้างของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการของบริษัทมีขนาดที่เหมาะสม และประกอบด้วยบุคคลที่มีความรู้ ประสบการณ์ และ

ความสามารถที่เพียงพอที่จะปฏิบตัิงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยมีจ านวนไม่น้อยกว่า 5 คน ซึ่งมีจ านวนเพียงพอที่จะ

ถ่วงดลุไมใ่ห้บคุคลหรือกลุม่บคุคลใด มีอ านาจเหนือการตดัสนิใจของกรรมการ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ทกุคนมีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็นตอ่การด าเนินงานของบริษัทฯ ภายใต้

นโยบายที่ก าหนดไว้ในแตล่ะปีโดยไม่ได้ถกูครอบง าหรือถกูจ ากดับทบาท และยงัได้ท าหน้าที่ดแูลผลประโยชน์ของบริษัทฯ 

ผู้ ถือหุ้น และผู้มีสว่นได้เสียอื่นเป็นอย่างดี  ทัง้นีก้ารก าหนดจ านวน โครงสร้าง คณุสมบตัิ และขอบเขตอ านาจหน้าที่ของ

กรรมการอิสระของบริษัทฯ นัน้ ได้ยึดถือตามหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุ และตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

การประชุมคณะกรรมการ       

คณะกรรมการบริษัทฯ ก าหนดให้มีการประชุมอย่างสม ่าเสมอทุกๆ 3 เดือน โดยมีวาระการประชุมที่ส าคญั

แบ่งเป็นวาระอย่างชดัเจน เก่ียวกบัเร่ืองเพื่อทราบ รับรอง และเร่ืองเพื่ออนมุตัิ บริษัทฯ ได้จดัสง่หนงัสือเชิญประชุมพร้อม

ระเบียบวาระการประชุมและเอกสารประกอบการประชุมไปยงักรรมการลว่งหน้าอย่างน้อย 7 วนัก่อนวนัประชุม เพื่อให้

กรรมการบริษัทฯ มีเวลาในการพิจารณาศกึษาวาระการประชมุ และเอกสารประกอบการประชมุ  โดยประธานท่ีประชุมได้

ท าหน้าที่จดัสรรเวลาอยา่งเพียงพอ เพื่อให้ฝ่ายบริหารน าเสนอเอกสารหรือข้อมลู รวมทัง้อภิปรายในประเด็นส าคญั และให้

คณะกรรมการบริษัทฯแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ โดยค านงึถึงผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นและผู้มีสว่นเก่ียวข้องอยา่งเป็น

ระบบ 

เมื่อการประชมุสิน้สดุลง เลขานกุารบริษัทจะมีหน้าที่จดัท ารายงานการประชมุเสนอให้ที่ประชมุคณะกรรมการ

บริษัทฯ รับรองในวาระแรกของการประชุมครัง้ถดัไป และให้ประธานกรรมการบริษัทฯ ลงลายมือช่ือรับรองความถกูต้อง 

ทัง้นี ้กรรมการบริษัทฯ สามารถแสดงความคิดเห็นขอแก้ไขเพิ่มเติมรายงานการประชมุให้มีความละเอียดถกูต้องมากที่สดุ

ได้  
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คณะกรรมการชุดย่อย 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อช่วยในการก ากบัดแูลกิจการของบริษัทฯ และ

สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคมุภายใน ซึ่งปัจจบุนัประกอบด้วยกรรมการ 3 ท่าน ซึ่งล้วนเป็นกรรมการอิสระ 

และ มีผู้จดัการแผนกควบคมุภายใน ท าหน้าที่เป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมสม ่าเสมอ  โดยในปี  2558 มีการประชุม 5 ครัง้ มีการส่งเอกสาร

ระเบียบวาระการประชมุให้คณะกรรมการตรวจสอบได้ศึกษาเป็นการลว่งหน้าก่อนประชุมไม่น้อยกวา่ 7 วนั และกรรมการ

ได้เข้าร่วมประชมุ และได้มีการประสานงานและติดตามการปฏิบตัิตามข้อเสนอของคณะกรรมการตรวจสอบตามที่บนัทกึ

ไว้ในรายงานการประชุม ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฏิบตัิงานประจ าปีไว้ในรายงานประจ าปีของ

บริษัทฯ แล้ว 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารได้แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพื่อพิจารณากลัน่กรองนโยบายและแนว

ทางการบริหารความเสี่ยงโดยรวมของบริษัทฯ ซึ่งครอบคลมุถึงความเสี่ยงประเภทต่างๆที่ส าคญั และจะช่วยพิจารณา

อยา่งเป็นระบบ เพื่อเป็นข้อมลูสนบัสนนุในการตดัสนิใจของคณะกรรมการบริษัทหรือฝ่ายบริหาร  

การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและผู้บริหารสูงสุด  

การคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตัง้เป็นกรรมการของบริษัทนัน้ ได้มีการแต่งตัง้มาจากคณะกรรมการสรรหา 

(Nominating Committee) เสนอเข้ามาเพื่อพิจารณาตัวบุคคลที่มีความเหมาะสม ทัง้ด้านประสบการณ์ ความรู้

ความสามารถ ที่จะเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ เข้ ามาเป็นกรรมการ โดยไม่มีลักษณะต้องห้ามตามประกาศของ

คณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ พร้อมทัง้คุณสมบตัิในด้านต่างๆ โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม 

ด้านคุณวุฒิ ประสบการณ์ และความเช่ียวชาญจากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบตัิงานในฐานะกรรมการบริษัทฯ 

ในช่วงที่ผา่นมา  

การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน 

1. บริษัทฯ มีนโยบายดแูลผู้บริหารและพนกังานในการน าข้อมลูภายในบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์สว่นตน 

โดยผู้บริหารและพนกังานที่ได้รับทราบข้อมลูภายใน จะต้องระงบัการซือ้หรือขายหลกัทรัพย์ในช่วง 1 เดือนก่อนท่ี บริษัทฯ 

จะมีการประกาศผลการด าเนินงาน (งบการเงิน) 

2. ก าหนดเวลาในการประกาศผลการด าเนินงาน และข้อมูลข่าวสารที่เป็นสาระส าคัญซึ่งมีผลต่อการ

เปลี่ยนแปลงของราคาหลกัทรัพย์ และมีผลกระทบตอ่งบการเงินของบริษัทฯ ภายใน 45 วนันบัจากวนัสิน้ไตรมาส และ 60 

วนั นบัจากวนัสิน้งวดบญัชี 

3. บริษัทฯ ได้ก าหนดให้ผู้บริหารมีหน้าที่ จดัท าและจดัสง่รายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของตน ของคูส่มรส 

และของบตุรที่ยงัไม่บรรลนุิติภาวะในบริษัทจดทะเบียนที่เป็นผู้บริหาร ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และ
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ตลาดหลกัทรัพย์ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์    

พ.ศ. 2535 

นอกจากนี ้บริษัทฯ จะด าเนินการสง่หนงัสือเวียนแจ้งให้ผู้บริหารทราบ พร้อมแจ้งให้ทราบถึงบทลงโทษซึง่เร่ิม

ตัง้แต ่ตกัเตือนเป็นหนงัสอื ตดัคา่จ้าง พกังานชัว่คราวโดยไมไ่ด้รับคา่จ้าง หรือให้ออกจากงาน ทัง้นีข้ึน้อยูก่บัความร้ายแรง

ของความผิดนัน้ หากพนักงานหรือผู้บริหารไม่ให้ความร่วมมือหรือหากพบว่าผู้บริหารได้ใช้ข้อมูลภายในหรือมีความ

ประพฤติที่สือ่ไปในทางที่บริษัทฯ ได้รับความเสยีหาย ทางบริษัทฯ จะต้องด าเนินการพิจารณาตามบทลงโทษตอ่ไป 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญช ี

ในปี 2559 บริษัทฯ จ่ายคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีและคา่บริการอื่นดงันี ้

1. คา่ตอบแทนการสอบทานและการตรวจสอบงบการเงิน (Audit Fee) 
บริษัทฯ และบริษัทย่อยได้จ่ายค่าตอบแทนการตรวจสอบงบการเงินส าหรับงวดบัญชีปี 2557-2559 ให้แก่

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ดงันี ้

 ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 

ค่าสอบบัญชีประจ าปี (บาท) 7,040,000 6,600,000 6,080,000 

2. คา่บริการอื่น (Non-audit Fee) 
 - คา่ประเมินมลูคา่กิจการ  1,000,000 บาท 
 - งานท่ีปรึกษาทางด้านภาษี     600,000 บาท 

 รวมทัง้สิน้   1,600,000 บาท 
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รายงานความรบัผิดชอบตอ่สังคม 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทในเครือ ด ำเนินธุรกิจควบคูไ่ปกบักำรใสใ่จและดแูลรักษำ

สงัคมและสิ่งแวดล้อมภำยใต้หลกัจริยธรรม กำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี กำรต่อต้ำนคอร์รัปชัน่ และกำรน ำปรัชญำเศรษฐกิจ

พอเพียงมำบรูณำกำรให้สอดคล้องกบัธุรกิจ เพื่อน ำไปสูก่ำรด ำเนินธุรกิจอยำ่งยัง่ยืน 

นโยบายภาพรวม ”ความรับผิดชอบต่อสังคม” 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) มีนโยบำยให้ควำมส ำคญัตอ่กำรด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบตอ่

สงัคมและสิ่งแวดล้อม ควบคู่ไปกับกำรด ำเนินธุรกิจ และมีควำมมุ่งมัน่ในกำรสร้ำงจิตส ำนึกของกำรมีส่วนร่วมในควำม

รับผิดชอบต่อสงัคมของทุกภำคส่วน โดยเฉพำะกำรค ำนึงถึงผลกระทบต่อผู้มีส่วนได้เสีย อนัได้แก่ ผู้ ถือหุ้น ลกูค้ำ คู่ค้ำ 

พนกังำน  ชุมชน และหน่วยงำนภำครัฐ เพื่อให้กำรด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคมเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

บริษัทฯ จึงได้ก ำหนดนโยบำยด้ำนควำมรับผิดชอบตอ่สงัคม เพื่อใช้เป็นแนวทำงในกำรปฎิบตัิร่วมกนั ดงันี ้

1. การด าเนินธุรกิจตามหลักการก ากับกิจการที่ดี 

  บริษัทฯ ยึดถือกำรด ำเนินงำนตำมหลกักำรก ำกบักิจกำรที่ดีหรือบรรษัทภิบำลตำมแนวทำงของตลำด

หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยมีกำรจดัท ำคูม่ือนโยบำยกำรก ำกบัดแูลกิจกำรที่ดี เป็นลำยลกัษณ์อกัษร รวมทัง้

มีกำรก ำหนดจรรยำบรรณและข้อพงึปฏิบตัิส ำหรับผู้บริหำรและพนกังำน เพื่อถือปฏิบตัิร่วมกนั   

  บริษัทฯ ได้ให้ควำมส ำคญักบัผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่ว่ำจะเป็นคู่ค้ำ ผู้ ถือหุ้น พนกังำน ในส่วนของ      

ผู้ ถือหุ้นนัน้  บริษัทฯ มีนโยบำยถือปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทกุรำยอย่ำงเท่ำเทียมกนั และมีกำรจดัประชุมผู้ ถือหุ้นตำม

ควำมเหมำะสม เพื่อให้ผู้ ถือหุ้นได้ทรำบถึงควำมคืบหน้ำกำรด ำเนินงำนของบริษัทฯ อยำ่งสม ่ำเสมอ   

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

บริษัทใช้นโยบำยกำรด ำเนินกิจกำรให้ถกูต้องตำมกฎหมำยและเป็นประโยชน์ต่อสงัคม สนบัสนุนให้

พนกังำนปฏิบตัิงำนอยำ่งมีคณุธรรม บริษัทได้ประกำศเจตนำรมณ์กำรเข้ำร่วมโครงกำรตอ่ต้ำนคอร์รัปชัน่ ที่มีช่ือ

ว่ำโครงกำรแนวร่วมปฏิบตัิของภำคเอกชนไทยในกำรต่อต้ำนทจุริต (Collective Anti-Corruption – CAC)  ในปี 

2559 บริษัทมีนโยบำยด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ที่ประกำศให้พนกังำนและบคุคลภำยนอกรับทรำบ 

และจะด ำเนินกำรตำมกำรประกำศเจตนำรมณ์อยำ่งเป็นรูปธรรมตอ่ไป 

3. การเคารพสิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติต่อพนักงาน  

ในธุรกิจก่อสร้ำง เรำไม่สำมำรถปฏิเสธได้ว่ำ “ทรัพยำกรบุคคล” เป็นปัจจัยส ำคัญที่ท ำให้บริษัทฯ 

ขบัเคลื่อนไปได้ บริษัทฯ จึงให้ควำมส ำคัญอย่ำงยิ่งในกำรเคำรพสิทธิมนษุยชนและกำรปฏิบตัิตอ่พนกังำนอยำ่ง

เป็นธรรม โดยกำรให้ควำมเคำรพต่อสิทธิพนกังำน และไม่เลือกปฏิบตัิต่อบุคคลใดว่ำด้วยเร่ือง เชือ้ชำติ สีผิว 

ศำสนำ เพศ และควำมไมส่มบรูณ์ทำงร่ำงกำย ทกุคนจะได้รับกำรปฏิบตัิจำกบริษัทฯ อยำ่งเสมอภำค  
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ในสว่นของพนกังำน บริษัทฯ มีกำรก ำหนดค่ำตอบแทนที่เป็นธรรม และมีสวสัดิกำรในด้ำนต่ำงๆ เช่น 

กำรฝึกอบรมพนักงำนทัง้ภำยในและภำยนอก เพื่อพัฒนำบุคลำกรให้มีควำมรู้ควำมสำมำรถ กองทุน

ประกนัสงัคม กองทนุส ำรองเลีย้งชีพ ฯลฯ 

4. ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค 

 ธุรกิจก่อสร้ำงเป็นธุรกิจที่มีกำรแข่งขันสูง ควำมส ำเร็จมำจำกควำมพึงพอใจของลูกค้ำที่มีต่อกำร

ด ำเนินงำนของบริษัทฯ  เรำจึงตระหนกัและให้ควำมส ำคญักบัควำมรับผิดชอบต่อลกูค้ำและคู่ค้ำในกำรรักษำ

คณุภำพ มำตรฐำนกำรท ำงำนให้เป็นไปตำมสญัญำ 

5. การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม  

ในกำรด ำเนินธุรกิจ บริษัทฯ ใสใ่จในเร่ืองสิ่งแวดล้อมและรู้คณุค่ำในกำรใช้ทรัพยำกร รวมทัง้หลีกเลีย่ง

กำรด ำเนินงำนท่ีสง่ผลกระทบตอ่สิง่แวดล้อม บริษัทฯ น ำนโยบำยด้ำนนีม้ำปรับใช้ในโครงกำรลดปริมำณเศษวสัดุ

ก่อสร้ำงในอนำคต เพื่อให้เกิดกำรใช้ทรัพยำกรอยำ่งคุ้มคำ่และลดปัญหำด้ำนสิง่แวดล้อมอีกทำงหนึง่ 

6. ร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม   

บริษัทฯ มุง่สง่เสริมและปลกูจิตส ำนกึควำมรับผิดชอบตอ่สงัคมให้แกพ่นกังำนทกุระดบัและทกุภำคสว่น  

รวมทัง้ได้จดัสรรงบประมำณเพื่อจดัโครงกำรช่วยเหลือโรงเรียนขนำดเล็กที่อยู่ห่ำงไกล  และได้รับควำมร่วมมือ

จำกพนกังำนในโครงกำร “สร้ำงด้วยใจ ให้ด้วยรัก” และ โครงกำร “ปันน ำ้ใจให้น้อง” 

7. การจัดท ารายงานและเผยแพร่งานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม  

 บริษัทฯ มีกำรจัดท ำรำยงำนด้ำนควำมควำมรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อแสดงออกถึงแนวคิด กำร

ด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคมของบริษัทฯ แก่ผู้ ถือหุ้นและผู้ที่สนใจ โดยเผยแพร่ผ่ำนทำงช่องทำง

ตำ่งๆ เช่น รำยงำนประจ ำปี  รำยงำนด้ำนควำมควำมรับผิดชอบตอ่สงัคม  และเว็บไซต์บริษัท 

การบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

เพื่อให้กำรด ำเนินงำนด้ำนควำมรับผิดชอบตอ่สงัคมของบริษัทฯ เป็นไปอยำ่งตอ่เนื่องและเกิดประสทิธิภำพสงูสดุ 

บริษัทฯ จึงได้แต่งตัง้คณะกรรมกำรและคณะท ำงำนด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคมโดยเป็นบคุลำกรของบริษัทฯ ทัง้หมด 

ประกอบไปด้วยผู้บริหำรระดับสูง ผู้บริหำรและพนักงำนที่มีส่วนเก่ียวข้องในกำรด ำเนินงำน ซึ่งคณะกรรมกำรควำม

รับผิดชอบต่อสงัคม (CSR Committee) จะมีหน้ำที่ก ำกบัดแูลกำรด ำเนินงำนโครงกำรด้ำนควำมรับผิดชอบต่อสงัคมของ

บริษัทฯ  โดยมุง่เน้นท่ีผลกระทบตอ่ผู้มีสว่นได้สว่นเสยีของบริษัทฯ 
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ผังคณะกรรมการด้านความรับผิดชอบต่อสงัคม 

ของบริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือ 

 

การด าเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม 

 บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทในเครือ มีนโยบำยที่มุง่เน้นในกำรพฒันำบคุลำกรซึง่เป็น

ทรัพยำกรที่ส ำคัญของบริษัทฯ เพื่อเพิ่มศักยภำพในกำรท ำงำนและส่งผลให้เกิดประสิทธิภำพในระบบห่วงโซ่อุปทำน 

รวมทัง้ให้พนกังำนทกุคนเป็นสว่นหนึง่ในกำรร่วมพฒันำชุมชนและสงัคม โดยโครงกำรตำ่งๆเกิดขึน้จำกแนวควำมคิดของ

พนกังำนซึ่งต้องกำรช่วยเหลือดูแลสงัคมและให้โอกำสกับผู้ที่ขำดโอกำสในสงัคมไทย ซึ่งถือเป็นกำรพฒันำอย่ำงยัง่ยืน

ควบคูไ่ปกบักำรด ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

1. ความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร CSR-in-Process 

1.1 การพัฒนาบุคลากร 

บริษัทฯ ตระหนักถึงคุณค่ำของ “พนักงำน” ซึ่งเป็นทรัพยำกรที่ส ำคัญและเป็นปัจจัยหลักในกำร
ขบัเคลื่อนองค์กรให้ไปสู่เป้ำหมำย “การพัฒนาบุคลากร” จึงถือเป็นนโยบำยที่ได้ยึดถือและปฏิบตัิตำม เพื่อ
พัฒนำควำมรู้ ควำมสำมำรถและทักษะในกำรด ำเนินงำน ให้กับพนักงำนทุกระดับ ในกำรมอบโอกำสทำง
ควำมก้ำวหน้ำนี ้บริษัทฯ เห็นว่ำ บคุลำกรทกุระดบัเปรียบเสมือนคนในครอบครัวที่พร้อมจะเติบโตอย่ำงยัง่ยืนไป
ด้วยกนั 

บริษัทฯ ได้จดัท ำแผนกำรอบรมบคุลำกร และเตรียมงบประมำณประจ ำปี โดยจดัสรรวงเงินงบประมำณ
ไว้เป็นกำรเฉพำะอย่ำงเหมำะสม ให้ตรงกบัควำมต้องกำรของลกัษณะงำน และควำมรับผิดชอบของหน่วยงำน

คณะท างานและประสานงานด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม

1.น.ส.จนัทร์เพ็ญ เงินสมทุร 2.น.ส.ดวงกมล อนนัต์วชัรกลุ

คณะกรรมการด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม

1.นายศรวิษฐ์ พรรณสมบรูณ์ 2.นายปรีชา ลาภบตุร 3.นายสรุชยั จอนเจิดสิน 

4.นายชาตชยั อรรถสถาวร 5.นายทวีศกัดิ์ กิขนุทด 6.นายกริช แก้วนาค

ประธานคณะกรรมการด้านความรับผิดชอบตอ่สงัคม

นางอายพุร กรรณสตู
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นัน้ๆ เพื่อช่วยเพิ่มประสิทธิภำพในกำรท ำงำน  ทำงฝ่ำยทรัพยำกรบุคคลมีกำรบริหำรจัดกำรให้เกิดประโยชน์
สงูสดุครอบคลมุทกุฝ่ำยงำน โดยมิได้จ ำกดัอยูเ่พียงแคด้่ำนวิศวกรรมเทำ่นัน้ แตย่งัรวมไปถึงพนกังำนในสำยงำน
อื่นๆด้วย  

การจัดให้มีการอบรมภายใน  จำกบุคลำกรที่มีควำมช ำนำญ และประสบกำรณ์เฉพำะด้ำน ใน
องค์กร อำทิ กำรจัดอบรมในฝ่ำยงำนก่อสร้ำง กำรเสริมสร้ำงพนกังำนให้มีควำมรู้ควำมเข้ำใจเพิ่มขึน้เก่ียวกบั
ระบบตำ่งๆ และเทคโนโลยีสำรสนเทศของบริษัท เพื่อสง่เสริมกำรด ำเนินงำนให้มีประสทิธิภำพยิ่งขึน้ 

อีกทัง้มีกำรจัดอบรมอย่ำงต่อเนื่องทัง้ในลกัษณะกำรสอนงำน (Coaching & On The Job Training) 
ภำยในหน่วยงำน เพื่อให้เกิดควำมช ำนำญในกำรด ำเนินงำน และสำมำรถดึงศกัยภำพของพนกังำนในแต่ละ
ระดบัออกมำใช้ในกำรพฒันำองค์กร อนัเป็นกำรเสริมสร้ำงควำมเข้ำใจในหนว่ยงำนกนัเอง โดยกำรเปิดโอกำสให้
แบ่งปันประสบกำรณ์ กำรบอกเลำ่เร่ืองรำวที่เป็นกรณี หรือปัญหำที่เกิดขึน้จริง เพื่อร่วมกนัแก้ไขปัญหำจำกกำร
ระดมควำมคิด 

การอบรมภายนอก  บริษัทฯ ได้ด ำเนินงำนภำยใต้กำรจดัสรรงบประมำณที่เหมำะสม และตอบสนอง
ตำมควำมต้องกำรในกำรท ำงำนของลกัษณะงำน และควำมรับผิดชอบของหน่วยงำนนัน้ๆได้เป็นอยำ่งดี ทัง้ฝ่ำย
งำนก่อสร้ำง และแผนกอื่นๆในส ำนกังำนใหญ่ที่สนบัสนนุในกำรด ำเนินงำนทกุภำคสว่น อำทิ แผนกบญัชี และ
กำรเงิน แผนกทรัพยำกรบคุคล แผนกจดัซือ้ แผนกกฎหมำย และแผนกอื่นๆ รวมถึงกำรอบรมที่ให้ควำมส ำคญั
เก่ียวข้องกบักำรด ำเนินงำนตำมข้อก ำหนด กฎหมำย และให้เป็นไปตำมเกณฑ์หนว่ยงำนท่ีเก่ียวข้อง อำทิ กำรให้
พนกังำนเข้ำร่วมอบรม และสมัมนำกบัตลำดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย และน ำกลบัมำเผยแพร่สูพ่นกังำนในทกุ
ระดบั เพื่อสง่เสริมให้บริษัทฯ ในฐำนะบริษัทจดทะเบียน ด ำเนินกำรพฒันำกิจกำรอยำ่งยัง่ยืน 

ทัง้นีผู้้บริหำรของบริษัทฯ ยงัมีแนวคิดที่จะให้มีกำรยกระดบัของแผนกำรพฒันำพนกังำนของบริษัทฯ 
เพิ่มขึน้ในปีถดัไปและมีแผนกำรพฒันำเป็นระบบอยำ่งตอ่เนื่องเพื่อให้สอดคล้องกบักำรเจริญเติบโตของธุรกิจใน
ระยะยำวอยำ่งมัน่คง และยัง่ยืน 

1.2 พัฒนาคุณภาพชวีิตของครอบครัวพนักงาน ในโครงการ KTECH Nursery Camp 
บริษัท เห็นควำมส ำคญัของพืน้ท่ีปลอดภยัส ำหรับลกูหลำนพนกังำนในหนว่ยงำนก่อสร้ำง จึงมีกำรริเร่ิม

โครงกำร KTECH Nursery Camp เพื่อให้เด็กได้ท ำกิจกรรม และเรียนรู้ ในสภำพแวดล้อมที่ปลอดภัยจำก
อนัตรำยหรืออบุตัิเหตทุี่อำจเกิดขึน้  จำกแนวคิดนี ้บริษัทฯ จึงได้จดัสรรพืน้ท่ี บริเวณที่พกัของหนว่ยงำน แมเนอร์ 
สนำมบินน ำ้ เพื่อให้เด็กทกุคนในหน่วยงำนก่อสร้ำง สำมำรถเข้ำมำท ำกิจกรรมในพืน้ที่ โดยมีกำรจดัเตรียมสื่อ
กำรเรียนรู้ ของเลน่เสริมทกัษะและเสริมสร้ำงพฒันำกำรเบือ้งต้น  
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2. ความรับผิดชอบต่อสังคมนอกกระบวนการ (CSR-after-Process) 

โครงการ แปลงเกษตรเพื่อสุขภาพ ตำมแนวพระรำชด ำริ เร่ือง เศรษฐกิจพอเพียง ของพระบำทสมเด็จ
พระปรมินทรมหำภูมิพล อดุลยเดช รัชกำลที่ 9 ถูกน ำมำปรับใช้ เพื่อปลกูฝังให้นกัเรียนโรงเรียนตงศิริรำษฎร์อรนุสรณ์ จ.
บรีุรัมย์ หนัมำใสใ่จอำหำรกำรกินโดยเฉพำะพืชผกัผลไม้มำกขึน้ ตลอดจนเรียนรู้กำรปลกูผกัอินทรีย์รับประทำนเองแบบงำ่ยๆ 
และสำมำรถลดคำ่ใช้จ่ำยมือ้กลำงวนั หรือให้นกัเรียนน ำไปขำยเพื่อสง่เสริมกำรสร้ำงอำชีพทำงกำรเกษตรได้อีกช่องทำงหนึ่ง 
โดยทำงบริษัทฯ ได้สนบัสนนุเมลด็พนัธุ์ทำงกำรเกษตร เคร่ืองมืออปุกรณ์ ให้กบัทำงโรงเรียน  
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การต่อต้านคอร์รปัช่ัน 

บริษัทฯ ให้ควำมส ำคญักบักำรตอ่ต้ำนกำรทจุริตคอร์รัปชัน่ สนบัสนนุและสง่เสริมให้บคุลำกรทกุระดบัมีจิตส ำนึก

และตระหนกัถึงควำมส ำคญัของกำรต่อต้ำนกำรทจุริตคอร์รัปชัน่ในทกุรูปแบบ โดยได้ก ำหนดนโยบำยต่อต้ำนกำรทุจริต

คอร์รัปชั่นเพื่อให้กรรมกำรผู้บริหำรและบุคลำกรทุกระดบัของบริษัทฯปฏิบตัิตำมมำตรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปชัน่ 

ตลอดจนทบทวนแนวทำงปฏิบัติตำมโครงสร้ำงกำรรับผิดชอบ ระบบบริหำรควำมเสี่ยง กำรควบคุมภำยใน และกำร

ตรวจสอบ เพื่อป้องกนักำรทจุริตคอร์รัปชัน่ภำยในบริษัทฯ  

แนวทางการปฏิบตั ิ
1)  กรรมการบริษัทและบคุลากรทกุระดบัของบริษัทฯ ต้องปฏิบตัิตามนโยบายตอ่ต้านการทจุริต คอร์รัปชัน่ โดย

ต้องไมเ่ข้าเก่ียวข้องกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่ ในทกุรูปแบบ ไมว่า่โดยทางตรงหรือทางอ้อม 
2)  กรรมการบริษัทและบคุลากรทุกระดบัของบริษัทฯ ต้องไม่ละเลยหรือเพิกเฉย เมื่อพบเห็นการกระท าที่เข้า

ข่ายการทจุริตคอร์รัปชัน่ โดยถือเป็นหน้าที่ที่ต้องแจ้งให้ผู้บงัคบับญัชา หรือบคุคลที่รับผิดชอบได้ทราบ และ
ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบข้อเท็จจริงตา่ง ๆ 

3)  บริษัทฯ จะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองพนกังานหรือบุคคลอื่นใดที่แจ้งเบาะแสหรือหลกัฐานเร่ืองการ
ทจุริตคอร์รัปชั่น ที่เก่ียวข้องกบับริษัทฯ รวมถึงพนกังานที่ปฏิเสธ ต่อการกระท า โดยใช้มาตรการคุ้มครองผู้
ร้องเรียนหรือผู้ที่ให้ความร่วมมือในการรายงานการทจุริตคอร์รัปชัน่และจะไม่ลดต าแหนง่ ลงโทษ หรือให้ผล
ทางลบตอ่พนกังานท่ีปฏิเสธการคอร์รัปชัน่แม้วา่การกระท านัน้ จะท าให้บริษัทฯ สญูเสยีโอกาสทางธุรกิจ 

4)  บริษัทฯ สนบัสนนุการเสริมสร้างให้ผู้ที่เก่ียวข้องกบับริษัทฯมีความเข้าใจ ตระหนกัถึงความส าคญั มีสว่นร่วม
และให้ความร่วมมือ ในการปฏิบตัิตามนโยบายการตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชั่น 

5)  ผู้ที่มีส่วนร่วมในการทุจริตคอร์รัปชั่นหรือฝ่าฝืน หรือไม่ปฏิบตัิตามมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
จะต้องได้รับการพิจารณาโทษทางวินยัตามระเบียบของบริษัทฯ และอาจได้รับโทษตามกฏหมาย หากการ
กระท านัน้ผิดกฎหมาย 

 

การตรวจสอบและการควบคมุภายใน 
บริษัทฯ ได้จัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในที่มีความเป็นอิสระ และรายงานโดยตรงให้กับคณะกรรมการ

ตรวจสอบ เพือ่ท าหน้าที่ประเมินระบบการควบคมุภายใน และกระบวนการก ากบัดแูลการปฏิบตัิงานตา่งๆ ของบริษัทฯ วา่
มีความเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิภาพตรงตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ รวมทัง้มีการปฏิบัติตามนโยบายและ
มาตรการตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชัน่ ข้อบงัคบัตามกฎหมายหรือของหนว่ยงานก ากบัดแูลที่เก่ียวข้อง 
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 

บริษัทฯ มีหน่วยงำนควบคุมภำยในซึ่งขึน้ตรงกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบ ท ำหน้ำที่ก ำหนดระบบกำรควบคมุ

ภำยใน ประสำนงำนกบัผู้ตรวจสอบภำยในที่ได้รับกำรพิจำรณำอนมุตัิจำกคณะกรรมกำรตรวจสอบ ซึ่งเป็นผู้ตรวจสอบ

ภำยในที่มีควำมรู้ควำมสำมำรถและมีควำมเป็นกลำง รวมทัง้จดักำรให้กำรด ำเนินกิจกำรของบริษัทฯถกูต้อง เป็นไปตำม

ระเบียบปฏิบตัิของบริษัท และข้อก ำหนดของกำรควบคมุภำยในตำมเกณฑ์ที่ก ำหนดโดยส ำนกังำนคณะกรรมกำรก ำกบั

หลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ คณะกรรมกำรบริษัทได้มีกำรประชุมร่วมกบัคณะกรรมกำรตรวจสอบและฝ่ำยบริหำรของ

บริษัทฯในทุกไตรมำส เพื่อให้มัน่ใจว่ำระบบกำรควบคมุภำยในมีควำมเหมำะสมเพียงพอและมีกำรบริหำรจดักำรควำม

เสีย่งอยำ่งเป็นระบบมีประสทิธิผล  

กำรควบคมุภำยใน  

ประเมินระบบกำรควบคมุภำยในของบริษัทฯในด้ำนตำ่ง ๆ 5 องค์ประกอบ คือ 

(1) กำรควบคมุภำยในองค์กร  
บริษัทฯ มีกำรก ำหนดโครงสร้ำงองค์กร ตำมสำยงำนและก ำหนดหน้ำที่ควำมรับผิดชอบ อย่ำงชดัเจน

เป็นลำยลกัษณ์อกัษร รวมถึงจดัให้มีกำรสร้ำงควำมตระหนกัให้กบับคุลำกรทุกระดบัเพื่อให้เข้ำใจถึง

ควำมส ำคญัของกำรปฏิบตัิตำมกฎระเบียบอยำ่งเคร่งครัด 

(2) กำรประเมินควำมเสีย่ง  
บริษัทฯ มีกำรประเมินควำมเสี่ยงจำกปัจจยัภำยในและภำยนอก ที่อำจมีผลกระทบกบักำรด ำเนินงำน

ของบริษัท ในทกุ ๆ ด้ำน มีกำรควบคมุและกำรบริหำรควำมเสีย่งอยำ่งเป็นระบบ พร้อมทัง้มีกำรติดตำม

จดักำรควำมเสีย่งอยำ่งตอ่เนื่อง 

(3) กำรควบคมุกำรปฏิบตัิงำน  
บริษัทฯ มีกำรก ำหนดขอบเขตอ ำนำจอนมุตัิตำมล ำดบัขัน้ไว้อยำ่งชดัเจนและมีคู่มือกำรปฏิบตัิงำนของ

แตล่ะสว่นงำนเพื่อเป็นแนวทำงในกำรปฏิบตัิงำนอยำ่งถกูต้อง 

(4) ระบบสำรสนเทศและกำรสือ่สำรข้อมลู  
บริษัทฯ มีกำรพฒันำระบบสำรสนเทศอยำ่งตอ่เนื่องเพื่อให้กำรสือ่สำรภำยในองค์กรมีควำมชดัเจนและ

ทันต่อเหตุกำรณ์ รวมถึงระบบกำรจัดเก็บข้อมูลที่มีควำมปลอดภัย ควำมถูกต้องและลดกำรใช้

ทรัพยำกร 

(5) ระบบกำรติดตำม 
บริษัทฯ มีกำรประเมินและติดตำมผลกำรปรับปรุงตำมข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบอยำ่งตอ่เนื่องโดยมี

กำรรำยงำนต่อผู้ บริหำรเป็นระยะเพื่อผลักดันให้แต่ละส่วนงำนมีกำรพัฒนำและควบคุมให้กำร

ปฏิบตัิงำนเป็นไปอยำ่งถกูต้องและเหมำะสม 
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กำรบริหำรจดักำรควำมเสีย่ง 

คณะกรรมกำรบริหำรควำมเสีย่งและคณะท ำงำนได้มีประชมุเพื่อประเมินควำมเสี่ยงที่อำจเกิดผลกระทบตอ่กำร

ด ำเนินกิจกำรของบริษัทฯ และจดัท ำแผนบริหำรควำมเสี่ยงเพื่อใช้ส ำหรับควบคมุกำรด ำเนินงำนควบคมุควำมเสี่ยงของ

บริษัทอย่ำงเป็นระบบ ซึ่งในปี 2559 บริษัทฯ ได้มีกำรจดักำรควำมเสี่ยงที่มีในระดบัควำมเสี่ยงสงูให้ลดลงตำมล ำดบัจน

เหลือเพียงควำมเสี่ยงปำนกลำงและต ่ำ ซึ่งอยู่ในระดบัที่บริษัทฯ ยอมรับได้ โดยคณะคณะกรรมกำรยงัคงติดตำมกำร

ด ำเนินกำรอยำ่งตอ่เนื่องเพื่อจะได้มกีำรปรับแนวทำงกำรจดักำรควำมเสีย่งให้มีประสทิธิภำพ เหมำะสมกบัสภำวะแวดล้อม

ที่มีกำรเปลีย่นแปลงอยูต่ลอดเวลำ  

คณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำอนมุตัิแตง่ตัง้ บริษัท โปรเฟสชนันลั อินเทอนลั ออดิท เซอร์วิส จ ำกดั  โดย 

นำยสรุพงษ์  ชูรังสฤษฎ์ิ (Certified Professional Internal Auditor (CPIA) ทะเบียนเลขที่ 7050) ให้ท ำหน้ำที่ตรวจสอบ

กำรควบคมุภำยในของบริษัทฯ โดยคณะกรรมกำรตรวจสอบได้พิจำรณำคณุสมบตัิของ บริษัท โปรเฟสชนันลั อินเทอนลั 

ออดิท เซอร์วิส จ ำกัด โดย นำยสรุพงษ์  ชูรังสฤษฎ์ิ แล้วเห็นว่ำ มีควำมเหมำะสมเพียงพอกับกำรปฏิบตัิหน้ำท่ีดงักลำ่ว 

เนื่องจำกมีควำมเป็นอิสระ และมีประสบกำรณ์ในกำรปฏิบตัิงำนด้ำนกำรตรวจสอบภำยในธุรกิจก่อสร้ำง อีกทัง้ยงัเป็น

ประโยชน์ที่จะได้ตรวจติดตำมประเด็นข้อเสนอแนะตำ่งๆ อยำ่งตอ่เนื่องเพื่อให้กำรด ำเนินกำรมีควำมถกูต้องและเหมำะสม

ยิ่งขึน้ โดยด ำเนินกำรร่วมกบัฝ่ำยควบคมุภำยในของบริษัทฯ ที่จะท ำหน้ำที่ประสำนงำนกบัผู้ตรวจสอบอยำ่งใกล้ชิด 
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รายการระหว่างกัน 

 รายละเอียดรายการระหว่างกนัของบริษัทฯ ในปี 2559 

บริษัท/นิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั ความสัมพนัธ์ 
ลักษณะของ 

รายการระหว่างกนั 
ความจ าเป็นและสมเหตุสมผลของรายการ 

บริษัทยอ่ยของบริษัทฯ บริษัทยอ่ย เงินให้กู้ยืมระยะสัน้ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อย
แห่งหนึ่งจ ำนวน 753 ล้ำนบำทและ 311.39 ล้ำนบำท ตำมล ำดับ โดยไม่มี
หลกัประกนั ในอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 2 ตอ่ปี และมีก ำหนดช ำระคืนเมื่อทวงถำม  
นอกจำกนัน้ ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่
บริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งจ ำนวน 77.29 ล้ำนบำท และ 174.42 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั 
โดยไม่มีหลกัประกัน ในอตัรำดอกเบีย้ร้อยละ 2 ต่อปี และมีก ำหนดช ำระคืนเมื่อ
ทวงถำม 

บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส 
จ ำกดั 
GLK-TECH Construction Co., Ltd. 

บริษัทยอ่ย 
 
บริษัทร่วม 

รำยได้จำกกำรบริหำรจดักำร 
 

บริษัทฯ มีรำยได้จำกกำรบริหำรจัดกำร เป็นมูลค่ำ 1.05 ล้ำนบำท ณ วันที่ 31 
ธนัวำคม 2559 

บ ริ ษั ท  พี . โ อ เ ว อ ร์ ซี ส์  สตี ล  จ ำ กัด 
(มหำชน) 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชั่นแนล 
กรุ๊ป จ ำกดั 

ผู้ ถือหุ้น 
 
บริษัทที่เก่ียวข้องกนั 

คำ่ซือ้วตัถดุิบ บริษัทฯ ได้ซือ้วตัถดุิบจำกบริษัทดงักลำ่ว เป็นมลูค่ำ 70.37 ล้ำนบำท ณ วนัที่ 31 
ธนัวำคม 2559 

บริษัท เอสอีเอ บิสซิเนส แอดไวเซอร์ร่ี 
เซอร์วิสเซส จ ำกดั 

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ต้นทนุทำงกำรเงิน มลูคำ่ 0.6 ล้ำนบำท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 
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บริษัท/นิติบุคคลที่เกี่ยวโยงกนั ความสัมพนัธ์ 
ลักษณะของ 

รายการระหว่างกนั 
ความจ าเป็นและสมเหตุสมผลของรายการ 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ำกดั ผู้บริหำรส ำคญั ค่ำตอบแทนผู้บริหำรค ำคัญ 
ประเภทผลประโยชน์ระยะ
สัน้ 

มลูคำ่ 16.88 ล้ำนบำท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

GLK-TECH Construction Co., Ltd. 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชั่นแนล 
กรุ๊ป จ ำกดั 
บ ริ ษั ท  พี . โ อ เ ว อ ร์ ซี ส์  สตี ล  จ ำ กัด 
(มหำชน) 

บริษัทร่วม 
บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 
 
ผู้ ถือหุ้น 

ลูกหนีข้องบริษัทฯ และยอด
ค้ำงช ำระ 

บริษัทฯ มีลกูหนีค้้ำงช ำระ โดยมียอดหนีค้้ำงช ำระเป็นจ ำนวน 43.17 ล้ำนบำท ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

บ ริ ษั ท  พี . โ อ เ ว อ ร์ ซี ส์  สตี ล  จ ำ กัด 
(มหำชน) 
 

ผู้ ถือหุ้น สิ น ท รั พ ย์ ไ ม่ ห มุ น เ วี ย น 
ประเภทเงินมดัจ ำ 

บริษัทฯ และบริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ำกดั ยงัคงมีเงินมดัจ ำระหว่ำงกนัจ ำนวน 
14.02 ล้ำนบำท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

บริษัท เอสอีเอ บิสซิเนส แอดไวเซอร์ร่ี 
เซอร์วิสเซส จ ำกดั 

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ดอกเบีย้ค้ำงจ่ำย มลูคำ่ 1.55 ล้ำนบำท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

บ ริ ษั ท  พี . โ อ เ ว อ ร์ ซี ส์  สตี ล  จ ำ กัด 
(มหำชน) 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชั่นแนล 
กรุ๊ป จ ำกดั 

ผู้ ถือหุ้น 
 
บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 

เจ้ำหนีก้ำรค้ำ บริษัทฯ ยงัคงค้ำงช ำระหนีเ้ป็นจ ำนวน 19.45 ล้ำนบำท ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 

หมายเหต:ุ  โปรดดูรายละเอียดเพ่ิมเติมเกีย่วกบัรายการระหว่างกนัทีเ่กี่ยวข้องในหมายเหตปุระกอบงบการเงินส าหรบัปีส้ินสดุวนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 ข้อที ่1 
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มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกนั 

บริษัทฯ ได้มีกำรก ำหนดมำตรกำรและขัน้ตอนกำรอนมุตัิกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนั โดยจะต้องมีกำรเสนอให้ที่

ประชุมคณะกรรมกำรพิจำรณำ โดยต้องมีคณะกรรมกำรตรวจสอบเข้ำร่วมประชมุเพื่อพิจำรณำและอนมุตัิกำรท ำรำยกำร

ระหว่ำงกนัด้วย ซึ่งรำยกำรระหว่ำงกนัดงักลำ่วต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตำมกฎหมำยวำ่ด้วยหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ 

และข้อบังคับ ประกำศ ค ำสั่ง หรือข้อก ำหนดของตลำดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งผู้ ที่อำจมีควำมขัดแย้งทำง

ผลประโยชน์หรือมีสว่นได้สว่นเสยีในกำรท ำรำยกำรระหวำ่งกนัจะไมม่ีสทิธิในกำรออกเสยีงลงมติในกำรท ำรำยกำรระหวำ่ง

กนันัน้ ๆ 

นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกนักับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งในอนาคต 

ในระหว่ำงปี 2559 บริษัทฯ ได้มีกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกนักบั บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ำกัด (มหำชน) ซึ่ง

เป็นคูค้่ำหลกัด้ำนวสัดกุ่อสร้ำง โดยเข้ำมำถือหุ้นของบริษัทฯ จ ำนวนร้อยละ 2.87 

ในส่วนของกำรเปิดเผยรำยกำรที่เก่ียวโยงกันของบริษัทฯ จะเป็นไปตำมกฎหมำยและระเบียบที่ส ำนกังำน

คณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพย์และตลำดหลกัทรัพย์ รวมทัง้ตลำดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยก ำหนด อีกทัง้เป็นไปตำม

มำตรฐำนกำรบญัชีที่เก่ียวกบับริษัทหรือบคุคลที่เก่ียวข้องกนัของสมำคมนกับญัชีและผู้สอบบญัชีรับอนญุำตแห่งประเทศ

ไทย 
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การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการด าเนินงาน 

ผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษัทในปี 2559 มีควำมเปลีย่นแปลงจำกปีก่อนหน้ำ จำกสำเหตตุำ่งๆ 
ดงัรำยละเอียดตอ่ไปนี ้

ผลการด าเนินงาน 

(ก) ภาพรวมของผลการด าเนินงานในปี 2559 
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีขำดทนุสทุธิในปี 2559 จ ำนวน 196.48 ล้ำนบำท ลดลงจำกปี 2558 จ ำนวน 210.53 

ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 1,498.25 เมื่อเทียบกับปี 2558 ซึ่งมีก ำไรสุทธิ จ ำนวน 14.05 ล้ำนบำท เนื่องจำกปี 2559  
บริษัทฯ มีผลขำดทุนขัน้ต้นจ ำนวน 21.27 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้ 196.96 ล้ำนบำท จำกปี 2558 ที่มีก ำไรขัน้ต้น 175.69 ล้ำน
บำท นอกจำกนีบ้ริษัทยงัมีก ำไรจำกกำรปรับโครงสร้ำงหนีจ้ ำนวน 6.44 ล้ำนบำท 

รำยได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรำยได้รวมในปี 2559 มีจ ำนวน 777.75 ล้ำนบำท ลดลงจำกปี 2558 
จ ำนวน 1,169.77 ล้ำนบำท ซึง่รำยได้หลกัมำจำกงำนก่อสร้ำงและติดตัง้ตำมสญัญำของบริษัทลดลง 

ต้นทนุ ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีต้นทนุจำกกำรก่อสร้ำงและติดตัง้ตำมสญัญำ จ ำนวน 799.02 ล้ำน
บำท ลดลงจำกปี 2558 จ ำนวน 972.81 ล้ำนบำท โดยมีต้นทนุท่ีส ำคญัได้แก่ คำ่วสัดใุนกำรก่อสร้ำงและคำ่แรงงำน 

ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรและค่ำใช้จ่ำยอื่นๆของบริษัทฯ และบริษัทย่อย มีค่ำใช้จ่ำยรวมในปี 2559 จ ำนวน 
211.35 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2558 จ ำนวน 29.90 ล้ำนบำท ซึง่ในปี 2558 บริษัทฯ มีคำ่ใช้จ่ำยรวมจ ำนวน 181.45 ล้ำน
บำท โดยคำ่ใช้จ่ำยในกำรบริหำรหลกัที่เพิ่มขึน้เป็นคำ่ใช้จ่ำยเก่ียวกบักำรตัง้ประมำณกำรหนีส้งสยัจะสญู  

สินทรัพย์ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมจ ำนวน 1,381.60 ล้ำนบำท โดย
ลดลงจำกปี 2558  ซึง่มีจ ำนวน 704.23 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 22.51 

เงินสดและรำยกำรเทียบเทำ่เงินสด ลดลง 489.76 ล้ำนบำท 

ลกูหนีก้ำรค้ำ/มลูคำ่งำนท ำเสร็จยงัไมเ่รียกเก็บ ลดลง 178.31 ล้ำนบำท 

ลกูหนีอ้ื่น/เงินลงทนุชัว่ครำว เพิ่มขึน้ 11.01 ล้ำนบำท 

สนิค้ำคงเหลอื เพิ่มขึน้ 64.98 ล้ำนบำท 

เงินประกนัผลงำน/ภำษีเงินจำ่ยลว่งหน้ำ ลดลง 11.24 ล้ำนบำท 

ด้ำนหนีส้ิน ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวมทัง้สิน้ จ ำนวน 283.78 ล้ำนบำท 
ลดลงจำกปี 2558 จ ำนวน 202.07 ล้ำนบำท  

โดยหนีส้ินที่ลดลงส่วนใหญ่ ได้แก่ เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่นๆ เจ้ำหนีต้ำมแผนปรับโครงสร้ำงหนีล้ดลง 
106.73 และ 72.23 ล้ำนบำท ตำมล ำดบั เนื่องจำกบริษัทฯ ได้จ่ำยช ำระหนีใ้ห้เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ้ื่นๆ เจ้ำหนีต้ำม
แผนฟืน้ฟกิูจกำรได้ครบถ้วน  
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สว่นของผู้ ถือหุ้น ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 มียอดเป็นบวกจ ำนวน 1,097.82 ล้ำนบำท เทียบกบัปี 2558 ที่มี
ยอดเป็นบวกจ ำนวน 1,296.16 ล้ำนบำท มีสำเหตหุลกัจำกกำรเพิ่มทนุจดทะเบียนของผู้ ร่วมทนุแบบเฉพำะเจำะจงจ ำนวน 
800,000,000 หุ้น และบริษัทฯ มีผลขำดทุนจำกกำรด ำเนินงำน, ก ำไรจำกกำรปรับโครงสร้ำงหนีแ้ละก ำไรจำกกำรขำย
สนิทรัพย์ลดลง 

(ข) การวิเคราะห์ฐานะทางการเงนิและผลการด าเนินงาน 
ผลการด าเนินงาน 

1) รายได้ 
▪ รายได้จากงานก่อสร้างและติดตัง้ตามสัญญา 
ในปี 2559 รำยได้หลกัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยมำจำกรำยได้จำกงำนก่อสร้ำงที่รับรู้เป็นรำยได้ใน

ระหว่ำงปี จ ำนวน 777.75 ล้ำนบำท ซึ่งลดลงจำกปี 2558 จ ำนวน 1,169.77 ล้ำนบำท เนื่องจำกในปี 2559  
บริษัทฯ มีกำรรับรู้รำยได้จำกงำนก่อสร้ำงลดลงจำกปี 2558   

2) ต้นทุนและค่าใช้จ่าย 
ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีต้นทุนงำนก่อสร้ำงและติดตัง้ตำมสญัญำ  779.03 ล้ำนบำท ซึ่ง

สว่นใหญ่เป็นต้นทนุงำนก่อสร้ำงและติดตัง้ตำมสญัญำ และค่ำแรงงำนที่ลดลง สง่ผลให้บริษัทฯ มีผลด ำเนินงำน
ในส่วนของขำดทุนขัน้ต้น เท่ำกับ 21.27 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2558 เท่ำกับ 187.96 ล้ำนบำท   หรือคิดเป็น
ร้อยละ 106.98 เนื่องจำกบริษัทฯ มีกำรรับรู้รำยได้จำกโครงกำรก่อสร้ำงลดลง และมีค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร
เท่ำกับ 211.19 ล้ำนบำท เพิ่มจำกปี 2558 จ ำนวน 34.78 ล้ำนบำท ซึ่งเป็นผลมำจำกกำรตัง้ประมำณกำรหนึ ้
สงสยัจะสญูเพิ่มขึน้ 

3) ขาดทุน 
▪ ขาดทุนขัน้ต้น 
ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีผลขำดทนุขัน้ต้น จ ำนวน  21.27 ล้ำนบำท ซึ่งเพิ่มขึน้จำกปี 2558 

จ ำนวน 2,189.69 ล้ำนบำท เป็นผลจำกกำรท่ีบริษัทฯ สำมำรถรับรู้รำยได้จำกโครงกำรก่อสร้ำงลดลงจำกปี 2558 

▪ ก าไรพิเศษจากการปรับโครงสร้างหนี ้
ในปี 2559 บริษัทฯ สำมำรถจ่ำยช ำระหนีต้ำมแผนฟื้นฟูกิจกำร ท ำให้บริษัทฯ มีก ำไรจำกกำรปรับ

โครงสร้ำงหนีจ้ ำนวน 6.44 ล้ำนบำท อนัเนื่องมำจำกด ำเนินกำรเพิ่มทุนเพิ่มจำกปี 2558 ท ำให้มีทุนหมุนเวียน
เพียงพอช ำระหนีต้ำมแผนฟืน้ฟกิูจกำร  

▪ ขาดทุนสุทธิ 
ในปี 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีผลขำดทุนสุทธิจ ำนวน 201.44 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้จำกปี 2558 

จ ำนวน 210.07 ล้ำนบำท เนื่องจำกในปี 2558 บริษัทฯ มีก ำไรจำกกำรปรับโครงสร้ำงหนีแ้ละก ำไรจำกกำรขำย
สนิทรัพย์รวมจ ำนวน 30.06 ล้ำนบำท  

ทัง้นี ้ในปี 2559 บริษัทฯ มีขำดทุนขัน้ต้นเพิ่มขึน้จำกปี 2558 เนื่องจำกมีกำรรับรู้รำยได้จำกโครงกำร
ก่อสร้ำงลดลง แตม่ีขำดทนุสทุธิเพิ่มขึน้ เนื่องจำกปี 2558 มีก ำไรจำกกำรปรับโครงกำรสร้ำงหนีแ้ละก ำไรจำกกำร
ขำยสนิทรัพย์มำกกวำ่ปี 2558 ซึง่บริษัทฯ คำดวำ่ในปี 2560 บริษัทฯ จะมีรำยได้และก ำไรเพิ่มขึน้      
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ฐานะการเงนิของบริษัทจากงบแสดงฐานะการเงนิ งบการเงนิรวม 

1) สินทรัพย์ 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวมจ ำนวน 1,381.60 ล้ำนบำท โดย

ลดลงจำกปี 2558  ซึง่มีจ ำนวน 401.41 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 22.51 

▪ ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 บริษัทฯ มีลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีอ้ื่นจ ำนวน  289.77 ล้ำนบำท ในขณะท่ีปี 

2558 มีลกูหนีก้ำรค้ำและลกูหนีอ้ื่นจ ำนวน 262.80 ล้ำนบำท เพิ่มขึน้ 26.97 ล้ำนบำท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 10.26 
ทัง้นี ้ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีลกูหนีก้ำรค้ำจ ำนวน 160.19 ล้ำนบำทและลกูหนีอ้ื่น 
อำทิ เงินจ่ำยลว่งหน้ำคำ่วสัดอุปุกรณ์ คำ่เช่ำที่ดินจ่ำยลว่งหน้ำ เป็นต้น จ ำนวน  129.58 ล้ำนบำท  

▪ เงนิประกนัผลงานตามสัญญา 
ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินประกันผลงำนตำมสญัญำจ ำนวน 226.21 ล้ำน

บำท  ลดลงจำก ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2558 จ ำนวน 34.90 ล้ำนบำท เนื่องจำกบริษัทฯ ได้รับเงินประกนัผลงำน
คืนจำกลกูหนีก้ำรค้ำเพิ่มขึน้ท ำให้เงินประกนัผลงำนลดลง 

▪ อาคาร และ อุปกรณ์ 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีอำคำร และ อุปกรณ์ จ ำนวน 73.67 ล้ำนบำท 

ลดลงจำกปี 2558 จ ำนวน 3.80 ล้ำนบำท เนื่องจำกบริษัทฯ มีตัดจ ำหน่ำยเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ ส ำนกังำน
ก่อสร้ำงและที่พกัคนงำน ซึ่งมีมูลค่ำสงูกว่ำรำยกำรซือ้ทรัพย์สินในปี 2559 ท ำให้ทรัพย์สินถำวรสุทธิโดยรวม
ลดลงกวำ่ปี 2558 

2) ส่วนของผู้ถอืหุ้น 

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2559 บริษัทฯ มีส่วนของผู้ ถือหุ้นเป็นบวกจ ำนวน 1,097.82 ล้ำนบำท ซึ่งลดลง
จำก ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2558 จ ำนวน 198.35 ล้ำนบำท โดยมีสำเหตหุลกัมำจำกกำรที่บริษัทฯ ปรับปรุงกำร
ลดลงของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ ำนำจควบคมุในบริษัทย่อยจ ำนวน 1.86 ล้ำนบำท และมีผลกำรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ประจ ำปี 2559 จ ำนวน 196.48 ล้ำนบำท ทัง้นี ้ในสว่นของผู้ ถือหุ้นหลกัประกอบด้วยทนุจดทะเบียนที่เรียกช ำระ
แล้วจ ำนวน 3,915.21 ล้ำนบำท ซึ่งประกอบด้วยหุ้นสำมญัจ ำนวน 3,915.21 ล้ำนหุ้น มูลค่ำที่ตรำไว้หุ้นละ 1 
บำท สว่นเกินมลูค่ำหุ้นสำมญัจ ำนวน 410.88 ล้ำนบำท และสว่นต ่ำกวำ่มลูค่ำหุ้นสำมญัจ ำนวน 2,005.64 ล้ำน
บำท หุ้นรับลว่งหน้ำรอจดทะเบียน 0 บำท สว่นที่จดัสรรเป็นทนุส ำรองตำมกฎหมำยจ ำนวน 6.52 ล้ำนบำท และ
สว่นขำดทนุสะสมที่ยงัไมไ่ด้จดัสรรจ ำนวน 1,228.98 ล้ำนบำท 

3) หน้ีสิน    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2559 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีหนีส้นิรวมจ ำนวน 283.78 ล้ำนบำท ซึง่ลดลงจำก 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2558 จ ำนวน 203.07 ล้ำนบำท หรือลดลงร้อยละ 41.71 ซึ่งเกิดจำกกำรที่บริษัทฯ และ
บริษัทย่อย ช ำระหนีเ้จ้ำหนีต้ำมแผนปรับโครงสร้ำงหนี ้ตำมที่ได้ก ำหนดไว้ในแผนปรับโครงสร้ำงหนีท้ ำให้เจ้ำหนี ้
สว่นนีล้ดลงเป็นจ ำนวน 72.23 ล้ำนบำท สว่นเจ้ำหนีก้ำรค้ำลดลงจ ำนวน 106.73 ล้ำนบำท 
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รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
 

คณะกรรมการบริษัทให้ความส าคญัอย่างยิ่งต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการก ากับดูแลกิจการให้เป็นไป

ตามนโยบายการก ากบัดแูลที่ดี โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่งบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ย รวมถึง

ข้อมลูสารสนเทศทางการเงินในรายงานงบการเงินประจ าปีของบริษัทฯและบริษัทย่อย ที่ได้ถกูจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม และบนัทึกบญัชีด้วยความระมดัระวงั เพื่อให้สะท้อนผลการด าเนินงานที่เป็นจริงของ

บริษัทฯ ในรอบปีที่ผา่นมา 

 คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนกัถึงความส าคญัในด้านคณุภาพของงบการเงิน และการจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลู

ส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน รวมทัง้ค าอธิบายและบทวิเคราะห์เพื่อประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นและผู้

ลงทนุทัว่ไปในการใช้งบการเงิน โดยได้แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ จ านวนทัง้สิน้ 3 ทา่น ที่เป็นกรรมการอิสระซึง่ไมเ่ป็น

ผู้บริหาร เพื่อปฏิบตัิหน้าที่ก ากบัดแูลคณุภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบควมคมุภายใน การตรวจสอบ

ภายใน การบริหารความเสี่ยง การเปิดเผยข้อมลูรายการที่เก่ียวโยงกนั และการก ากบัดแูลที่มีประสิทธิภาพอนัเพียงพอตอ่

การรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบได้ปรากฎในรายงาน

ประจ าปีนีแ้ล้ว 

 ทัง้นีจ้ากมาตรการข้างต้นนี ้ท าให้คณะกรรมการบริษัทฯเช่ือได้วา่ งบการเงินของบริษัทฯและบริษัทย่อย ณ วนัท่ี 

31 ธันวาคม 2559 ได้แสดงฐานะทางการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญั 

โดยหลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไป 

 

 

นายวเิชียร รัตนะพีระพงศ์ 

 ประธานกรรมการ 
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รายงานกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท  เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ
ผู้ ทรงคุณวุฒิจ านวน 3 ท่าน ประกอบด้วย พลต ารวจเอกสุเทพ ธรรมรักษ์  เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ                                 
นายระพี สขุยางค์  และ นายวิรุณ ล ีเป็นกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท โดยในปี 2559 มีการประชุมรวม 4 ครัง้ โดยได้ประชุมร่วมกบัผู้สอบบญัชีในทุกไตรมาสและมีการ
พิจารณาร่วมหารือกับฝ่ายบริหารเพื่อทบทวนในประเด็นต่าง ๆ ที่ผู้ สอบบัญชีได้ให้ข้อสงัเกตและให้ค าแนะน าแก่ฝ่าย
บริหารในการจัดท างบการเงินเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างถูกต้องตามกฎหมายและข้อก าหนดที่เก่ียวข้องตาม
หลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี รวมถึงระบบการควบคมุภายในท่ีดีมีประสทิธิผล โดยสรุปสาระส าคญัในการปฏิบตัิหน้าที่ได้ 
ดงันี ้

1. สอบทานงบการเงินรวมของบริษัทและบริษัทย่อยรายไตรมาสและงบการเงินประจ าปี 2559 โดยได้มีการ
ประชุมร่วมกับผู้สอบบญัชีทุกไตรมาสเพื่อสอบถามถึงความถูกต้องของงบการเงินในการบนัทึกและปรับปรุงบญัชีที่มี
ความส าคญัรวมถึงประเด็นต่างๆ ท่ีตรวจพบจากการสอบทานงบการเงิน และเพื่อให้มัน่ใจว่างบการเงินได้มีการเปิด เผย
ข้อมลูอย่างครบถ้วน เพียงพอ และจดัท าขึน้อย่างถกูต้องเป็นไปตามข้อก าหนดของกฎหมายและมาตรฐานการบญัชีตาม
หลกัการบญัชีที่รับรองทัว่ไปก่อนเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาอนมุตัิ   

2. สอบทานการบริหารความเสี่ยง จากรายงานการบริหารความเสี่ยงที่บริษัทฯ ได้ท าการประเมินความเสี่ยง
ด้านต่าง ๆ ที่อาจสง่ผลกกระทบตอ่การด าเนินงานของบริษัทและแนวทางการบริหารจดัการกบัความเสี่ยงที่มี พร้อมทัง้ได้
ให้ข้อเสนอแนะตอ่ฝ่ายจดัการเพื่อน าไปปรับปรุงตอ่ไป 

3. สอบทานระบบควบคุมภายใน โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายในทุกไตรมาส เพื่อให้การ
ปฏิบตัิงานเป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบและข้อบงัคบั และได้มีการร่วมหารือกบัฝ่ายบริหารในการติดตามผลการปรับปรุง
ตามข้อเสนอแนะของผู้ตรวจสอบภายในอยา่งตอ่เนื่อง 

4. พิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจ าปีและให้ค าแนะน าต่อฝ่ายบริหารในการก าหนดแนวทางในการ
ควบคมุให้เหมาะสมกบัการปฏิบตัิงานและมีประสิทธิภาพ โดยเน้นย า้การปฎิบตัิการในทกุระบบงานเพื่อพฒันาระบบการ
ควบคมุภายในให้มีประสทิธิผล 

5. สอบทานรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับริษัท ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์และเพื่อให้มัน่ใจวา่ได้มีการเปิดเผยในงบการเงินและหมายเหตปุระกอบงบ
การเงินอยา่งถกูต้องครบถ้วน 

6. พิจารณาเสนอ บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โทมทัส ุไชยยศ สอบบญัชี จ ากดั ซึง่เป็นผู้สอบบญัชีที่ตลาดหลกัทรัพย์แหง่
ประเทศไทยให้การรับรอง เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทประจ าปี 2559 โดยพิจารณาจากผลการปฏิบตัิงานเป็นที่นา่เช่ือถือ มี
ความเป็นอิสระ และรายงานทางบญัชีและการเงินในปีที่ผ่านมามีความละเอียดถ่ีถ้วน โดยในการก าหนดค่าตอบแทน
ส าหรับผู้สอบบญัชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาจากผลการปฏิบตัิงานแล้วเห็นว่าเหมาะสม จึงได้น าเสนอต่อ
คณะกรรมการบริษัทเพื่อเสนอให้ที่ประชุมผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ และได้พิจารณาคดัเลือกบริษัท โปรเฟสชันนัล อิน
เทอนลั ออดิท เซอร์วิส จ ากดั ให้เป็นผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท 
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โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบ โดยใช้ความรู้ความสามารถและประสบการณ์ อยา่งเต็มที่ มีความเป็นอิสระ และให้ความส าคญั
ต่อการด าเนินกิจการตามหลกัการก ากับดูแลกิจการที่ดี มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความเห็นว่าบริษัทฯ มีวิธีการรายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทมีความถูกต้องและเหมาะสม มีการเปิดเผยข้อมูลที่
เพียงพอ เช่ือถือได้ และมีระบบการควบคมุภายในท่ีดีมีประสทิธิผล  

 

 

 

พลต ารวจเอกสุเทพ ธรรมรักษ์ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) 

 

 

  



 

66 | ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9  

รายงานของผู้สอบบญัชีรับอนุญาต 
 
เสนอผู้ถอืหุ้นและคณะกรรมการ 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) 

 

ความเห็น  

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย (“กลุม่บริษัท”) และ

งบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) (“บริษัท”) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน

รวมและเฉพาะกิจการ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นรวมและเฉพาะกิจการ       

งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของเจ้าของรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการส าหรับปีสิน้สดุ

วนัเดียวกนัและหมายเหตปุระกอบงบการเงิน  รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบายการบญัชีที่ส าคญั 

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงินรวมและเฉพาะกิจการของบริษัท เคเทค  คอนสตรัคชัน่ จ ากดั 

(มหาชน) และบริษัทย่อย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผลการด าเนินงานรวมและกระแสเงินสดรวมส าหรับปีสิน้สดุ       

วนัเดียวกนัโดยถกูต้องตามที่ควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  

ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี  ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในสว่นของความ

รับผิดชอบของผู้สอบบญัชีตอ่การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของข้าพเจ้า  ข้าพเจ้ามี

ความเป็นอิสระจากกลุม่บริษัทตามข้อก าหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบญัชีที่ก าหนดโดยสภาวิชาชีพบญัชีใน

พระบรมราชปูถมัภ์ ในสว่นที่เก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิ

ตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อก าหนดเหล่านี  ้ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลักฐานการสอบบัญชี            

ที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ  

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ  ที่มีนัยส าคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ข้าพเจ้าได้น าเร่ืองเหลา่นีม้าพิจารณาในบริบทของ
การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นี ้ข้าพเจ้าไมไ่ด้
แสดงความเห็นแยกตา่งหากส าหรับเร่ืองเหลา่นี ้
 

เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ใช้เพื่อตอบสนอง 

การรับรู้รายได้และก าไรหรือขาดทุนที่เกดิจาก

สัญญาก่อสร้าง 

รายได้และก าไรหรือขาดทนุที่เกิดขึน้จะถกูรับรู้เป็นรายได้

และค่าใช้จ่ายตามขัน้ความส าเร็จของงานตามสญัญา

ก่อสร้างแต่ละสัญญา อัตราส่วนของงานที่ท าเสร็จ

ค านวณจากการพิจารณาต้นทุนที่ เ กิดขึน้จริงใน

ปัจจุบนั เปรียบเทียบกบัประมาณการต้นทนุทัง้หมดที่

คาดวา่จะเกิดขึน้ตามสญัญา 

การรับรู้รายได้ตามการประมาณผลส าเร็จของงานตาม

สัญญาก่อสร้างได้ รับการพิจารณาว่าเป็นเร่ืองที่มี

นยัส าคญัซึง่ต้องใช้ดลุยพินิจและสมมติฐานในงบการเงิน 

เนื่องจากต้องใช้การประเมนิผลส าเร็จของงานตามสญัญา

ทัง้ในปัจจบุนัและอนาคต 

 

นโยบายการบญัชีเก่ียวกับการรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

และการเปิดเผยข้อมูลที่ส าคญัเก่ียวกับสญัญาก่อสร้าง

แสดงไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3.12 และ 34 

ตามล าดบั 

 

วิธีการตรวจสอบท่ีส าคญัรวมถึง 

• เลือกตรวจสอบสญัญาพร้อมทัง้ท าการประเมินเนือ้หา
ของสญัญา 

• ตรวจสอบเนือ้หาสาระของยอดรายได้ตามสญัญาที่ท า
ในระหวา่งปี 

• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการควบคมุภายในของ
ระบบคา่ใช้จ่ายตา่งๆ ได้แก่ เงินเดือน คา่จ้างผู้ รับเหมา 
ต้นทนุการซือ้ 

• ประเมินขัน้ความส าเร็จของงานที่ประเมินโดยฝ่ายบริหาร
เทียบกับหลกัฐานภายนอก เช่น ใบรับรองการท างาน
หรือหลกัฐานอื่นที่เก่ียวข้อง 

• ตรวจเยี่ยมสถานท่ีก่อสร้างเพื่อตรวจสอบขัน้ตอนของ
ความส าเร็จของแต่ละโครงการและเพื่อสามารถระบุ
พืน้ที่งานที่มีความซบัซ้อนโดยการสงัเกตและสอบถาม
กบับคุลากรในสถานที่ก่อสร้าง นอกจากนี ้สอบถามถึง
ความคืบหน้าของโครงการกบัผู้จดัการโครงการ 

• ตรวจสอบในรายละเอียดของผลการด าเนินงานที่
เ กิดขึ น้จนถึ งปัจจุบันรวมกับประมาณการของ
ค่าใช้จ่ายที่คาดว่าจะเกิดขึน้และสอบถามฝ่ายบริหาร
เพิ่มเติมหากสมมติฐานที่ปรากฏไม่สอดคล้องกับผล
การด าเนินงานสิน้ปีที่เกิดขึน้จริง 

• ประเมินความน่าเช่ือถือของการประมาณของฝ่าย
บริหารในแง่ของประมาณการที่ใช้ในปีก่อนหน้าเมื่อ
เทียบกบัต้นทนุที่เกิดขึน้จริง 

• ตรวจสอบรายงานทางกฎหมายและรายงานของ
ผู้ เช่ียวชาญในประเด็นที่เก่ียวข้องกบัปัญหาและเนือ้หา
ของสญัญา 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ใช้เพื่อตอบสนอง 

ต้นทุนตามสัญญาก่อสร้าง 

การใช้ดลุยพินิจในการประมาณการต้นทนุทัง้หมดที่คาด

ว่าจะเกิดขึน้ในการก่อสร้างตามสญัญานัน้รวมถึงการ

ประเมินภาระผูกพันที่เหลืออยู่จนถึงการส่งมอบ ฝ่าย

บริหารจะต้องอาศัยดุลยพินิจและมุ่งเน้นเพิ่มเติม

เก่ียวกับการบริหารจัดการโครงการและการปรับปรุงที่

ส าคญัในการด าเนินการและการควบคมุ 

นโยบายการบญัชีเก่ียวกบัการรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

และการเปิดเผยข้อมูล ที่ส าคญัเก่ียวกบัสญัญาก่อสร้าง

แสดงไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 3.12 และ 

ข้อ 34 ตามล าดบั 

 

 

วิธีการตรวจสอบที่ส าคญัรวมถึง 

• ทดสอบการควบคมุของกลุม่บริษัทที่ได้รับการออกแบบ
และน าไปปฏิบัติ กระบวนการในการบันทึกต้นทุน
และรายได้จากสัญญาและการค านวณขัน้ของ
ความส าเร็จของงาน 

• ตรวจสอบเนือ้หาสาระโดยตรวจเอกสารกับใบแจ้งหนี ้
และชัว่โมงเกิดขึน้จากการประเมินสถานะของโครงการ 

• สอบถามผู้ บริหารถึงสถานะของการด าเนินการทาง
กฎหมายในสว่นของสญัญาก่อสร้าง   

• ตรวจสอบข้อเรียกร้องต่างๆระหว่าง กลุ่มบริษัท  
ผู้ รับเหมาและลูกค้าและขอจดหมายรับรองจาก
ทนายความ 

• ประเมินความสมเหตสุมผลของประมาณการต้นทนุ
ที่จะเกิดขึน้โดยการสอบทานวิธีที่ใช้ในการค านวณ
ซึ่งรวมถึงราคาที่ผู้ จัดจ าหน่ายเสนอ การคาดการณ์
และสญัญาของผู้จดัจ าหนา่ย 

• สอบถามผู้บริหารระดบัสงูในกรณีที่มีความแตกต่าง
เพื่อระบุข้อผิดพลาดที่อาจมีขึน้ รวมถึงสมมติฐานที่
ไม่เหมาะสมโดยค านึงถึงประสบการณ์ในอดีตและ
ข้อมลูในอตุสาหกรรม 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ใช้เพื่อตอบสนอง 

ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูได้รับการพิจารณาวา่เป็นเร่ืองที่มี

นยัส าคญั เนื่องจากต้องใช้ดลุยพินิจและสมมติฐานและ

ความรู้ในส่วนงานและลกัษณะของสภาพแวดล้อมของ

สญัญา 

นอกจากลูกหนีก้ารค้า กลุ่มบริษัทมีเงินประกันผลงาน

ตามสญัญาคงเหลืออยูม่ากและค้างนาน ซึง่จ านวนที่จะ

ได้รับช าระคืนต้องใช้การประมาณการของฝ่ายบริหาร 

ค่าเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญและเงินประกันผลงานตาม

สญัญา และแสดงไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

ข้อ 6 และข้อ 10 ตามล าดบั 

 

 

วิธีการตรวจสอบที่ส าคญัรวมถึง 

• ระบุยอดคงเหลือลูกหนีก้ารค้าของแต่ละรายซึ่งถูก
พิจารณาวา่มีความเสีย่งมากทัง้ในเชิงของขนาดหรือ
ตามอายุของหนี ค้้างช าระ และท าการสุ่มเลือก
ตวัอยา่งเพื่อ 
- ยืนยนัยอดลกูหนีก้ารค้า ณ สิน้ปี  

- ตรวจสอบการช าระเงินของลกูค้าภายหลงัสิน้ปี  

- หากยังไม่ได้รับช าระเงิน ท าการตรวจสอบการ

ติดต่อกับลกูค้า รวมทัง้การรับรองงานของลกูค้า

และประวตัิการช าระเงินของลกูค้า 

- ตรวจสอบยอดคงเหลือของเงินประกันผลงาน

ตามสญัญา กบัข้อมลูในการติดต่อกบัลกูค้าและ

ยืนยันระยะเวลาที่ถึงก าหนดของเงินประกัน

ผลงาน 

• ส าหรับเงินประกันผลงานที่ถึงก าหนด  ตรวจสอบ
สถานะของโครงการและข้อสรุปเก่ียวกบัจ านวนเงินที่
จะได้รับคืนจากหลกัฐานท่ีได้รับ 

 

ข้อมูลอื่น 

ผู้บริหารเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่ข้อมลูอื่น ข้อมลูอื่นประกอบด้วยข้อมลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจ าปี ซึ่งคาดวา่จะถกูจดัเตรียมให้

ข้าพเจ้าภายหลงัวนัท่ีในรายงานของผู้สอบบญัชี 

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลมุถึงข้อมูลอื่นและข้าพ เจ้าไม่ได้ให้ความ

เช่ือมัน่ตอ่ข้อมลูอื่น  

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เก่ียวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ  การอ่านและ

พิจารณาว่าข้อมลูอื่นมีความขดัแย้งที่มีสาระส าคญักับงบการเงินหรือกบัความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือ

ปรากฏวา่ข้อมลูอื่นมีการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม ่
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เมื่อข้าพเจ้าได้อา่นรายงานประจ าปี หากข้าพเจ้าสรุปได้วา่มีการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญั ข้าพเจ้า

ต้องสือ่สารเร่ืองดงักลา่วกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลและฝ่ายบริหารของกลุม่บริษัท 

 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลา่นีโ้ดยถกูต้องตามที่ควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้

สามารถจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมลูที่ขดัตอ่ข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญั

ไมว่า่จะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด 

ในการจัดท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษัท

และบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่อง  เปิดเผยเร่ืองที่เกี่ยวกับการด าเนินงานต่อเนื่อง  (ตามความเหมาะสม) และการใช้

เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตัง้ใจที่จะเลิกกลุม่บริษัทหรือหยดุด าเนินงานหรือไม่

สามารถด าเนินงานตอ่เนื่องตอ่ไปได้  

ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลมีหน้าที่ในการสอดสอ่งดแูลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุม่บริษัท 

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวตัถปุระสงค์เพื่อให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ

กิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส าคัญหรือไม่  ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือ

ข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบญัชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือ

ความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีจะสามารถ

ตรวจพบข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทจุริตหรือ

ข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระส าคัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการ

หรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใช้

งบการเงินเหลา่นี ้  
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ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดลุยพินิจและการสงัเกตและสงสยัเยี่ยงผู้ประกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบตัิงานของข้าพเจ้ารวมถึง  

 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทจุริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบตัิงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเสี่ยงเหลา่นัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า ความเสีย่งที่ไมพ่บข้อมลูที่ขดัต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัซึง่เป็นผลมาจากการทจุริตจะสงูกวา่ความเสีย่งที่เกิด
จากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทจุริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดง
ข้อมลู การแสดงข้อมลูที่ไมต่รงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคมุภายใน  

• ท าความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในที่เก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถปุระสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุม่
บริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยข้อมลูที่เก่ียวข้องซึง่จดัท าขึน้โดยผู้บริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไมแ่น่นอนที่มีสาระส าคญัที่เก่ียวกบัเหตกุารณ์หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้
เกิดข้อสงสยัอย่างมีนยัส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษัทในการด าเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อ
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระส าคญั ข้าพเจ้าต้องกลา่วไว้ในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยที่
เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดงักลา่วไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของ
ข้าพเจ้าขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที่ได้รับจนถึงวนัที่ในรายงานของผู้สอบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตกุารณ์
หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตใุห้กลุม่บริษัทต้องหยดุการด าเนินงานตอ่เนื่อง 

• ประเมินการน าเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยวา่
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตกุารณ์ในรูปแบบที่ท าให้มีการน าเสนอข้อมลูโดยถกูต้อง
ตามที่ควร  

• ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชีที่เหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัข้อมลูทางการเงินของกิจการภายในกลุม่หรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม  ข้าพเจ้ารับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การ
ควบคมุดแูล และการปฏิบตัิงานตรวจสอบกลุม่บริษัท ข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบแตเ่พียงผู้ เดียวตอ่ความเห็นของข้าพเจ้า  
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ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการก ากับดูแลเก่ียวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้ วางแผนไว้ 

ประเด็นที่มีนยัส าคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส าคญัในระบบการควบคมุภายในซึ่งข้าพเจ้าได้

พบในระหวา่งการตรวจสอบของข้าพเจ้า  

 

ข้าพเจ้าได้ให้ค ารับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลวา่ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิตามข้อก าหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกบัความเป็น

อิสระและได้สือ่สารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูลเก่ียวกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึง่ข้าพเจ้าเช่ือวา่มีเหตผุลที่

บคุคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้า

ขาดความเป็นอิสระ 

 

จากเร่ืองที่สื่อสารกบัผู้มีหน้าที่ในการก ากบัดแูล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเร่ืองตา่ง  ๆ  ที่มีนยัส าคญัมากที่สดุในการตรวจสอบงบ

การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจบุนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเร่ือง

เหล่านีใ้นรายงานของผู้สอบบญัชีเว้นแต่กฎหมายหรือข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดงักล่าว  หรือใน

สถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึน้ ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท า

ดงักลา่วสามารถคาดการณ์ได้อยา่งสมเหตสุมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกวา่ผลประโยชน์ต่อสว่นได้เสียสาธารณะ

จากการสือ่สารดงักลา่ว 

 

 

 

 ดร. ศภุมิตร  เตชะมนตรีกลุ 

กรุงเทพมหานคร ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 3356 

วนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2560 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากดั 
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งบการเงิน 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงฐานะการเงนิ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559
  หน่วย : บาท 

หมายเหตุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ   
2559 

 
2558 

 
2559 

 
2558 

สินทรัพย์  
        

สนิทรัพย์หมนุเวียน 
        

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 5.1 97,607,465 
 

587,362,704 
 

23,351,319 
 

537,740,732 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ่ื้น 

        

ลกูหนีก้ารค้า 6  160,187,465  
 

144,226,449 
 

 16,050,000  
 

15,000,000 
ลกูหนีอ่ื้น 7  129,578,509  

 
118,568,742 

 
 330,467,973  

 
276,517,726 

มลูคา่ของงานท่ีท าเสร็จและยงัไม่ได้เรียกเก็บ 34  14,239,819  
 

208,515,091 
 

- 
 

- 
เงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 8 - 

 
- 

 
830,285,395 

 
485,812,055 

สนิค้าคงเหลือ 9  247,255,938  
 

182,278,253 
 

- 
 

- 
เงินประกนัผลงานตามสญัญา 10  226,210,934  

 
261,106,558 

 
- 

 
- 

ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย 11  102,259,100  
 

78,598,961 
 

 1,544,691  
 

1,416,311 
สนิทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 

 
 7,410,133  

 
15,070,113 

 
 717,524  

 
960,258 

รวมสนิทรัพย์หมนุเวียน 
 

 984,749,363  
 

1,595,726,871 
 

1,202,416,902  
 

1,317,447,082 
         
สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียน 

        

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีใช้เป็นหลกัประกนั 12  289,392,756  
 

78,384,505 
 

- 
 

- 
เงินลงทนุในบริษัทย่อย 13  -       

 
- 

 
150,047,277  

 
150,047,277 

เงินลงทนุในบริษัทร่วม 14  213,004  
 

213,004 
 

 213,004  
 

213,004 
ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ 15  73,666,163  

 
77,472,176 

 
 17,840,344  

 
24,552,608 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 16  3,635,864  
 

6,276,479 
 

 3,419,926  
 

4,096,544 
สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน 17  29,941,250  

 
24,937,661 

 
 18,307,227  

 
17,775,886 

รวมสนิทรัพย์ไม่หมนุเวียน 
 

 396,849,037  
 

187,283,825 
 

 189,827,778  
 

196,685,319 
รวมสินทรัพย์ 

 
1,381,598,400  

 
1,783,010,696 

 
1,392,244,680  

 
1,514,132,401 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559
หน่วย : บาท 

         
หมายเหตุ งบการเงนิรวม 

 
งบการเงนิเฉพาะกจิการ   

2559 
 

2558 
 

2559 
 

2558 
หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 

        

หนีส้นิหมุนเวียน 
        

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ่ื้น 18  185,881,281  
 

292,608,624 
 

 85,418,861  
 

129,493,910 
เงินรับลว่งหน้าจากลกูค้า 

 
 12,432,564  

 
32,647,517 

 
 -  

 
- 

เงินประกนัผลงานหกัจากมลูคา่งานก่อสร้าง 
        

ท่ีจ่ายแก่ผู้ รับเหมาช่วง 
 

 32,700,348  
 

29,343,568 
 

 184,503  
 

184,503 
เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั 19  -       

 
880,047 

 
 -  

 
880,047 

สว่นของหนีส้นิตามสญัญาเช่าทางการเงิน 
        

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 20  10,375,739  
 

5,559,392 
 

 3,967,367  
 

1,671,432 
เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้ 21  16,269,990  

 
88,499,364 

 
 16,269,990  

 
88,499,364 

สว่นของเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
        

ท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี 22  2,487,500  
 

2,487,500 
 

 2,487,500  
 

2,487,500 
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน 

 
 3,515,808  

 
5,728,219 

 
 3,513,708  

 
5,728,219 

รวมหนีส้นิหมนุเวียน 
 

 263,663,230  
 

457,754,231 
 

 111,841,929  
 

228,944,975          
หนีส้นิไม่หมนุเวียน 

        

หนีส้นิตามสญัญาเช่าการเงิน 20  5,002,010  
 

12,494,780 
 

 1,134,044  
 

2,952,807 
เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 22 2,207,500   

 
4,695,000 

 
 2,207,500  

 
4,695,000 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 23  8,282,289 
 

7,280,608 
 

 4,796,910  
 

4,128,872 
ประมาณการหนีส้นิระยะยาวอ่ืน 24  4,623,046 

 
4,623,046 

 
 4,623,046  

 
4,623,046 

รวมหนีส้นิไม่หมนุเวียน 
 

 20,114,845 
 

29,093,434 
 

 12,761,500  
 

16,399,725 

รวมหนีส้นิ 
 

 283,778,075 
 

486,847,665 
 

 124,603,429  
 

245,344,700 
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559
หน่วย : บาท 

หมายเหตุ งบการเงนิรวม 
 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  

2559 
 

2558 
 

2559 
 

2558 

หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ตอ่) 
        

สว่นของผู้ ถือหุ้น 
        

ทนุเรือนหุ้น  25 
       

ทนุจดทะเบียน 
        

หุ้นสามญั 3,927,213,212 หุ้น  มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
 

3,927,213,212  
   

3,927,213,212  
  

หุ้นสามญั 3,915,213,212 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
   

3,915,213,212  
   

3,915,213,212 

ทนุท่ีออกและช าระแล้ว 
        

หุ้นสามญั 3,915,213,212 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
 

3,915,213,212 
   

3,915,213,212 
  

หุ้นสามญั 3,665,213,212 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
   

 3,665,213,212  
   

 3,665,213,212  
สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั 

 
 410,882,500 

 
 410,882,500  

 
 410,882,500  

 
 410,882,500  

สว่นต ่ากว่ามลูคา่หุ้นสามญั 
 

 (2,005,640,421) 
 

(1,955,640,421) 
 

 (2,005,640,421) 
 

 (1,955,640,421) 
ลกูหนีค้า่หุ้น 

 
 (171,861) 

 
 (171,861) 

 
 (171,861) 

 
 (171,861) 

เงินคา่หุ้นรับลว่งหน้ารอจดทะเบียน 25  -       
 

 200,000,000  
 

 -       
 

 200,000,000  
ก าไร (ขาดทนุ) สะสม 

        

จดัสรรแล้ว 
        

ทนุส ารองตามกฎหมาย   
 

 6,519,775  
 

 6,519,775  
 

 6,519,775  
 

 6,519,775  
ยงัไม่ได้จดัสรร (ขาดทนุสะสม) 

 
 (1,228,978,752) 

 
 (1,030,636,217) 

 
 (1,059,161,954) 

 
 (1,058,015,504) 

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 
 

 1,097,824,453  
 

 1,296,166,988  
 

 1,267,641,251  
 

 1,268,787,701  

สว่นได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ 
 

 (4,128) 
 

 (3,957) 
 

 -       
 

 -       
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  

 
 1,097,820,325  

 
 1,296,163,031  

 
 1,267,641,251  

 
 1,268,787,701  

รวมหนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น 
 

 1,381,598,400  
 

 1,783,010,696  
 

 1,392,244,680  
 

 1,514,132,401  

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 

ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559
   หน่วย : บาท 

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

หมายเหตุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  2559  2558  2559  2558 
รายได้จากงานก่อสร้างตามสญัญา   777,754,015  

 
 1,947,519,562  

 
 15,000,000  

 
                      -       

ต้นทนุงานก่อสร้างตามสญัญา  (799,027,700) 
 

(1,771,833,288) 
 

 (4,125,000) 
 

                      -       

ก าไร (ขาดทุน) ขัน้ต้น   (21,273,685) 
 

    175,686,274  
 

 10,875,000  
 

                      -       
ดอกเบีย้รับ   4,340,755  

 
           872,630  

 
 16,738,094  

 
         9,398,132  

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหนี ้ 21  6,437,934  
 

       30,156,632  
 

 6,437,934  
 

       30,156,632  
ก าไร (ขาดทนุ) จากการขายสนิทรัพย์ถาวร   160,520  

 
            (92,376) 

 
 159,746  

 
           (367,896) 

ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา
ตา่งประเทศสทุธิ 

  (363,923) 
 

         2,066,357  
 

 (363,923) 
 

          4,899,719  

รายได้คา่ธรรมเนียมบริหารจดัการ   -       
 

                        -       
 

 62,270,353  
 

       53,369,833  
หนีส้ญูรับคืน  - 

 
                        -       

 
- 

 
                      -       

รายได้อ่ืน   23,398,651  
 

        2,574,092  
 

 23,068,440  
 

         1,280,666  
โอนกลบัคา่เผ่ือการด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 15  415,938  

 
            369,398  

 
 415,938  

 
             369,398  

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร 30  (211,194,643) 
 

   (176,406,288) 
 

 (119,669,390) 
 

    (160,669,348) 
คา่ใช้จ่ายอ่ืน   (151,473) 

 
       (5,046,584) 

 
 (2,221) 

 
               (8,775) 

ต้นทนุทางการเงิน 32  (3,209,268) 
 

       (5,927,468) 
 

 (2,074,820) 
 

       (1,553,210) 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้   (201,439,194) 
 

       24,252,667  
 

 (2,144,849) 
 

(63,124,849) 
คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้  33  -       

 
     (15,626,331) 

 
 -       

 
                      -       

ก าไร (ขาดทุน) สุทธิส าหรับปี   (201,439,194) 
 

         8,626,336  
 

 (2,144,849) 
 

(63,124,849) 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน         

รายการท่ีไม่อาจจดัประเภทในภายหลงั         

ผ่านก าไรหรือขาดทนุ         

ก าไรจากการประมาณการตาม         

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับ         

โครงการผลประโยชน์พนกังาน   4,960,351    5,425,425    998,399    3,590,134  

รวมก าไรเบ็ดเสร็จอ่ืนสุทธิ   4,960,351    5,425,425    998,399    3,590,134  

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  (196,478,843)   14,051,761    (1,146,450)   (59,534,715) 
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ต่อ) 

ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559
    หน่วย : บาท 

หมายเหตุ งบการเงนิรวม 
 

งบการเงนิเฉพาะกิจการ 
  

2559 
 

2558 
 

2559 
 

2558 
การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) สุทธิ 

        

สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่ 
 

(201,439,023) 
 

8,626,288 
 

 (2,144,849) 
 

 (63,124,849) 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 
 

 (171) 
 

                48  
 

 -       
 

                   -       
  

 (201,439,194) 
 

   8,626,336  
 

 (2,144,849) 
 

 (63,124,849) 
      

 
  

การแบ่งปันก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม 
     

 
  

สว่นที่เป็นของบริษัทใหญ่ 
 

 (196,478,672) 
 

 14,051,713  
 

 (1,146,450) 
 

(59,534,715) 

สว่นที่เป็นของสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 
 

 (171) 
 

               48  
 

 -       
 

                   -       
  

 (196,478,843) 
 

 14,051,761  
 

 (1,146,450) 
 

 (59,534,715) 
      

 
  

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
     

 
  

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) 26  (0.0515) 
 

          0.0028  
 

 (0.0005) 
 

          (0.0206) 

จ านวนหุ้นสามญัขัน้พืน้ฐาน (พนัหุ้น) 26  3,911,115  
 

   3,068,968  
 

 3,911,115  
 

    3,068,968  

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 



 

78 | ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9  

 

 

 

                หน่วย : บาท 

 

  

หมายเหตุ ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  ส่วนได้เสีย  รวม  
  ทนุที่ออก 

 
ส่วนเกิน 

 
ส่วนต ่ากว่า 

 
ลูกหนีค่้าหุ้น 

 
เงนิค่าหุ้น 

 
ก าไร (ขาดทนุ) สะสม 

 
รวม 

 
ที่ไม่มี ส่วนของ 

  
และช าระแล้ว 

 
มูลค่าหุ้นสามัญ 

 
มูลค่าหุ้นสามัญ 

   
รับล่วงหน้ารอ
จดทะเบยีน 

 
จัดสรรแล้ว 

 
ยังไม่ได้จัดสรร
(ขาดทนุสะสม) 

 
ส่วนของผู้ถือ
หุ้นบริษัทใหญ่ 

 
อ านาจควบคุม ผู้ถือหุ้น 

ทนุส ารองตาม
กฎหมาย 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที่ 1 มกราคม 2558 2,840,363,212     410,882,500    (1,708,215,421)        (171,861)          20,000,000  6,519,775  (1,038,916,826)  530,461,379  12,413,723  542,875,102 
เพิ่มทนุ 25 824,850,000                     -         (247,425,000)                -             (20,000,000)                      -                               -        557,425,000                   -        557,425,000 
เงินคา่หุ้นรับล่วงหน้ารอจดทะเบียน 25                      -                           -                                -                      -              200,000,000                       -                               -        200,000,000                   -        200,000,000 
ส่วนได้เสียท่ีไมม่อี านาจควบคมุ                       -                           -                                -                      -                              -                            -        (5,771,104)  (5,771,104)  (12,417,728)  (18,188,832) 
ก าไร (ขาดทนุ) เบด็เสร็จรวมส าหรับปี                       -                           -                                -                      -                              -                            -        14,051,713  14,051,713  48  14,051,761 
ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 

 3,665,213,212  410,882,500  (1,955,640,421)  (171,861)  200,000,000  6,519,775  (1,030,636,217)  1,296,166,988  (3,957)  1,296,163,031 
                     
ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที่ 1 มกราคม 2559  3,665,213,212  410,882,500  (1,955,640,421)  (171,861)  200,000,000  6,519,775  (1,030,636,217)  1,296,166,988  (3,957)  1,296,163,031 
เพิ่มทนุ 25 250,000,000                     -        (50,000,000)                -        (200,000,000)                      -                               -        -                   -        - 
เงินคา่หุ้นรับล่วงหน้ารอจดทะเบียน 25                      -                           -                                -                      -        -                      -                               -        -                   -        - 
ปรับปรุงการลดลงของสว่นได้เสีย                     

  ท่ีไมม่ีอ านาจควบคมุในบริษัทยอ่ย                       -                           -                                -                      -                              -                            -        (1,863,863)  (1,863,863)  -  (1,863,863) 
ขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี                       -                           -                                -                      -                              -                            -        (196,478,672)  (196,478,672)  (171)  (196,478,843) 
ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  3,915,213,212  410,882,500  ((2,005,640,421)  (171,861)  -  6,519,775  (1,228,978,752)  1,097,824,453  (4,128)  1,097,820,325 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น 

งบการเงนิรวม 

ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559
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       หน่วย : บาท 

 

หมายเหตุ ทนุที่ออก 
 

ส่วนเกิน 
 

ส่วนต ่ากว่า 
 

ลูกหนีค่้าหุ้น 
 

เงนิค่าหุ้น 
 

ก าไร (ขาดทนุ) สะสม รวม 
  

และช าระแล้ว 
 
มูลค่าหุ้นสามัญ 

 
มูลค่าหุ้นสามัญ 

   
รับล่วงหน้า 

รอจดทะเบียน 

 
จัดสรรแล้ว 

 
ยังไม่ได้จัดสรร 
(ขาดทนุสะสม) 

 

ส่วนของ 
ทนุส ารอง 

ตามกฎหมาย 
ผู้ถือหุ้น 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที่ 1 มกราคม 2558 
 

 2,840,363,212 
 

   410,882,500  
 

 (1,708,215,421) 
 
      (171,861) 

 
        20,000,000  

 
6,519,775 

 
 (998,480,789) 

 
570,897,416 

เพิ่มทนุ 25  824,850,000 
 

                   -       
 

 (247,425,000) 
 

              -       
 

     (20,000,000) 
 

                    -       
 

                           -       
 

557,425,000 

เงินคา่หุ้นรับล่วงหน้ารอจดทะเบียน 25                      -       
 

                   -       
 

                        -       
 

              -       
 
      200,000,000  

 
                    -       

 
                           -       

 
200,000,000 

ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี 
 

                     -       
 

                   -       
 

                        -       
 

              -       
 

                      -       
 

                    -       
 

(59,534,715) 
 

(59,534,715) 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
 

3,665,213,212 
 

410,882,500 
 

(1,955,640,421) 
 

(171,861) 
 

200,000,000 
 

6,519,775 
 

(1,058,015,504) 
 
1,268,787,701 

              
  

 

ยอดคงเหลือต้นปี ณ วันที่ 1 มกราคม 2559 
 

 3,665,213,212 
 

410,882,500 
 

(1,955,640,421) 
 

(171,861) 
 

200,000,000 
 

6,519,775 
 

(1,058,015,504) 
 
1,268,787,701 

เพิ่มทนุ 25  250,000,000 
 

                   -       
 

(50,000,000) 
 

              -       
 

(200,000,000) 
 

                    -       
 

 
 

- 

เงินคา่หุ้นรับล่วงหน้ารอจดทะเบียน 25                      -       
 

                   -       
 

                        -       
 

              -       
   

                    -       
 

                           -        - 

ขาดทนุเบด็เสร็จรวมส าหรับปี 
 

                     -       
 

                   -       
 

                        -       
 

              -       
 

                      -       
 

                    -       
 

               (1,146,450)       
 

(1,146,450) 

ยอดคงเหลือปลายปี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 
 

3,915,213,212 
 

410,882,500 
 

(2,005,640,421) 
 

(171,861) 
 

- 
 

6,519,775 
 

(1,059,161,954)          
 
1,267,641,251 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้

 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถอืหุ้น (ต่อ) 

งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบกระแสเงนิสด 

ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559
      หน่วย : บาท 

หมายเหตุ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  2559  2558  2559  2558 
กระแสเงนิสดจากกจิกรรมด าเนินงาน         

ก าไร (ขาดทนุ) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้   (201,439,194)    24,252,667    (2,144,849)    (63,124,849) 
ปรับปรุงด้วย  

 
      

ค่าเสื่อมราคาและค่าตดัจ าหน่าย   23,540,987       27,945,043    11,193,685       17,311,054  
หนีส้งสยัจะสญู (โอนกลบั)   75,748,114        35,469,442    (445,915)      25,359,827  
โอนกลบัค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์   (415,938)         (369,398)   (415,938)         (369,398) 
ก าไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
ที่ยงัไม่เกิดขึน้จริง 

  2,196,831   (5,278,801)   2,196,831      (5,278,801) 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหนี ้   (6,437,934)         5,048,996    (6,437,934)         1,639,059  
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังาน   6,010,032    (30,156,632)   1,714,437     (30,156,632) 
รายได้ดอกเบีย้รับ   (4,340,755)         (872,630)   (16,738,094)      (9,398,132) 
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้   3,209,268          5,927,468    2,074,820          1,553,210  
ก าไร (ขาดทนุ)จากการขายและตดัจ าหน่ายสนิทรัพย์ถาวร   (160,521)              92,376    (159,746)            367,896  
ก าไรจากการขายสินทรัพย์และเช่ากลบัคืน    (2,214,511)         (922,713)   (2,214,511)         (922,713) 
ขาดทนุจากการตดัจ าหน่ายภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย   1,416,311         2,119,590    1,416,311          2,119,590  

   (102,887,310)       63,255,408    (9,960,903)    (60,899,889) 
(เพ่ิมขึน้) ลดลงในสินทรัพย์เพ่ือการด าเนินงาน    

 
   

 

ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น    (54,327,311)     196,954,258   (41,229,297)  67,802,719 
มลูค่าของงานที่ท าเสร็จและยงัไม่ได้เรียกเก็บ   194,275,272     (42,161,746)   -                             -       
สินค้าคงเหลอื   (64,977,685)  (111,750,748)   -                             -       
เงินประกนัผลงานตามสญัญา   (15,691,276)  (181,628,965)   -                             -       
สินทรัพย์หมนุเวียนอื่น   7,659,980        8,953,963    242,734          4,493,255  
เงนิฝากสถาบนัการเงินท่ีใช้เป็นหลกัประกนั   (211,008,251)    (31,330,325)   -                             -       
สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอื่น   (5,003,589)     (3,015,381)   (531,341)      (6,323,352) 

เพ่ิมขึน้ (ลดลง) ในหนีส้ินจากการด าเนินงาน    
 

   
 

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น   (104,030,113)    (11,241,398)   (43,327,571)      (1,476,338) 
เงินรับล่วงหน้าจากลกูค้า   (20,214,953)      (7,200,938)   -                             -       
เงินประกนัผลงานหกัจากมลูค่างานก่อสร้างที่จ่าย    

 
   

 

แก่ผู้ รับเหมาช่วง  3,356,780   17,108,047   -                  32,696  
จ่ายช าระภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน   (48,000)                       -         (48,000)                       -       
เงินสดรับ (จ่าย) จากการด าเนินงาน   (372,896,456)  (102,057,825)   (94,854,378)        3,629,091  

รับดอกเบีย้   4,339,238         3,410,472    1,216,229         2,638,728  
จ่ายดอกเบีย้   (3,428,317)      (4,676,649)   (1,748,225)         (848,177) 
จ่ายภาษีเงินได้   (25,076,450)    (59,127,843)   (1,544,691)      (1,416,311) 

เงินสดสทุธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด าเนินงาน   (397,061,985)  (162,451,845)   (96,931,065)        4,003,331  
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บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบกระแสเงนิสด (ต่อ) 
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559

    หน่วย : บาท 

หมายเหตุ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  2559  2558  2559  2558 
กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน         

เงินสดรับจากเงินลงทนุชัว่คราว   -             7,686,642    -                             -       

เงินสดรับจากเงินให้กู้ ยืมแก่บริษัทย่อย   -                             -         279,000,000          240,086,910  
เงินสดจ่ายเพ่ือเงินให้กู้ ยืมแก่บริษัทย่อย   -                             -        (623,473,340)     (316,894,513) 
เงินสดจ่ายเพ่ือลงทนุในบริษัทย่อย   -                             -         -     (148,999,800) 
เงินสดรับจากการจ าหน่ายสนิทรัพย์ถาวร   194,125                   41,448    191,125                   41,448  
เงินสดจ่ายเพ่ือซือ้สนิทรัพย์ถาวรและสนิทรัพย์ไม่มี 
ตวัตน 

5.2  (16,157,877)       (26,538,634)   (1,585,804)          (8,143,814) 

เงินสดรับจากการขายและเช่ากลบัคืนสนิทรัพย์   -                 11,085,200    -                   5,243,000  

เงินสดสทุธิ (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทนุ   (15,963,752)          (7,725,344)  (345,868,019)      (228,666,769) 
         

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ         

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั   -                 61,133,565   -           37,000,000  
เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการอ่ืน   -                 43,000,000   -           43,000,000  
เงินสดจ่ายเพ่ือช าระคืนเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบุคคลท่ี 
เก่ียวข้องกนั 

  -              (66,214,394)  -        (37,000,000) 

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระคืนเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลและ 
กิจการอ่ืน 

  (880,047)        (43,000,000)   (880,047)        (43,000,000) 

เงินสดรับจากการเพิ่มทนุ   -               757,425,000    -               757,425,000  
เงินสดจ่ายช าระคืนเจ้าหนีต้ามสญัญาปรับโครงสร้างหนี ้   (65,791,440)        (22,670,000)   (65,791,440)        (22,670,000) 

เงินสดรับจากเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน   -                   9,670,000    -                   9,670,000  

เงินสดจ่ายเพ่ือช าระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนั 
การเงิน 

  (2,487,500)          (2,487,500)   (2,487,500)          (2,487,500) 

เงินสดจ่ายช าระหนีส้นิตามสญัญาเชา่การเงิน   (7,570,515)          (5,433,015)   (2,431,342)             (833,059) 
สว่นได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุจากการซือ้เงินลงทนุในบริษัทย่อย 
เพิ่ม 

-  (18,188,832)  -  - 

เงินสดสทุธิได้มา (ใช้ไปใน) จากกิจกรรมจดัหาเงิน  (76,729,502)         713,234,824    (71,590,329)         741,104,441  
         

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดเพิ่มขึน้ (ลดลง) สทุธิ  (489,755,239)       543,057,635   (514,389,413)         516,441,003  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม   587,362,704            44,305,069    537,740,732            21,299,729  
เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 

5.1  97,607,465     587,362,704    23,351,319          537,740,732  

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้  
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หมายเหตุประกอบการเงิน 
 
บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
ส าหรับปีสิน้สุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559  

1. การด าเนินงานและข้อมูลทั่วไปของบริษัทและบริษัทย่อย 
บริษัท เคเทค คอนสตรัคชั่น จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เป็นนิติบุคคลที่จดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยบริษัทประกอบธุรกิจ
หลกัในการด าเนินโครงการก่อสร้างและออกแบบติดตัง้ และมีที่อยู่จดทะเบียนตัง้อยู่เลขที่ 33/4 อาคารเดอะไนน์ 
ทาวเวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ที่ 18 ถนนพระรามเก้า เขตห้วยขวาง กรุงเทพมหานคร บริษัทจดทะเบียนกบัตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวนัที่ 16 กุมภาพนัธ์ 2547 ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีบริษัท
ยอ่ยจ านวน 4 บริษัท ดงันี ้

ล าดับ ช่ือบริษัท วันที่จดทะเบียนจัดตัง้ ธุรกิจหลัก ที่ตัง้ 

1. 
บริษัท เคเทค บลิดิง้ 

คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั 
19  กรกฎาคม 2555 

การให้บริการก่อสร้าง
อสงัหาริมทรัพย์ตามสญัญา

ก่อสร้าง 

33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาว
เวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ที่ 18 
ถนนพระรามเก้า เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 

2. 
บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ 

จ ากดั 
13  มิถนุายน 2556 รับเหมาก่อสร้าง 

33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาว
เวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ที่ 18 
ถนนพระรามเก้า เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 

3. 
บริษัท กิจการร่วมค้า 
เคเทค-เค จ ากดั* 

21  มิถนุายน 2556 รับเหมาก่อสร้าง 

33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาว
เวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ที่ 18 
ถนนพระรามเก้า เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 

4. 

บริษัท เคเทค 
อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั 

(เดิมชื่อ “บริษัท กิจการร่วมค้า ด็
อกเตอร์เค จ ากดั”)** 

22 เมษายน 2556 รับเหมาก่อสร้าง 

33/4 อาคารเดอะไนน์ ทาว
เวอร์ ทาวเวอร์บี ชัน้ที่ 18 
ถนนพระรามเก้า เขตห้วย
ขวาง กรุงเทพมหานคร 

* ในวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2558 บริษัท กิจการร่วมค้า เคเทค-เค จ ากดั ได้ท าการจดทะเบียนเลกิบริษัทซึง่ปัจจบุนั
อยูร่ะหวา่งการช าระบญัชี 

** ในเดือนกนัยายน 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 6/2559 มีมติให้บริษัทเปลี่ยนช่ือบริษัทกิจการร่วม
ค้า ด็อกเตอร์เค จ ากดั เป็นบริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั ทัง้นี ้บริษัทยอ่ยได้จดทะเบียนเปลีย่นช่ือกบั
ส านกังานทะเบียนหุ้นสว่นบริษัทแล้ว เมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2559 
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โครงสร้างผู้ ถือหุ้นใหญ่ 5 ล าดบัแรกของบริษัท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มีดงันี ้

ล าดับ รายชื่อผู้ถอืหุ้น ถอืหุ้นในอตัราร้อยละ  

1. นางอายพุร กรรณสตู 21.06 
2. นายพิสษิฐ์ เหลา่ศิริรัตน์ 6.21 
3. นางสาวรัตติพร กรสทุธิโสภณ 4.73 
4. บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ากดั (มหาชน) 2.87 
5. นางจรรยา สวา่งจิตร 2.05 

เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2553 ศาลล้มละลายกลางมีค าสัง่ตามคดีหมายเลขแดงที่ ฟ.15/2553 ให้ฟื้นฟูกิจการของ
บริษัท เคเทค คอนสตรัคชัน่ จ ากดั (มหาชน) (ลกูหนี)้ และตัง้นายพรทตั อมตวิวฒัน์และนายโดนลั เอียน แม็คเบน เป็นผู้ท า
แผนฟื้นฟูกิจการ (“แผน”) ของลูกหนี ้บรรดาอ านาจหน้าที่ในการจัดการกิจการและทรัพย์สินของลูกหนีแ้ละสิทธิตาม
กฎหมายของผู้ ถือหุ้ นของลูกหนีย้กเว้นสิทธิที่จะได้รับเงินปันผลตกแก่ผู้ ท าแผนตามมาตรา 90/25 แห่ง
พระราชบญัญตัิล้มละลายกลาง พ.ศ. 2483 

เมื่อวันท่ี 22 ตุลาคม 2557 บริษัทได้ยื่นค าร้องต่อศาลล้มละลายกลางขอยกเลิกการฟื้นฟูกิจการ ตามค าสั่งของศาล
ล้มละลายกลางเมื่อวนัที่ 7 มิถนุายน 2553 ตามคดีหมายเลขแดงที่ ฟ.15/2553 เนื่องจากบริษัทได้ด าเนินการ เป็นผลส าเร็จ
ตามเง่ือนไขของแผนข้อ 14.2 ครบถ้วนแล้ว และศาลล้มละลายกลางจึงมีค าสัง่ให้ยกเลิกค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการตาม
มาตรา 90/74 เมื่อวนัที่ 26 ธันวาคม 2557 อย่างไรก็ตามบริษัทยังคงต้องปฏิบตัิตามแผนฟืน้ฟูกิจการดงักลา่ว
จนกว่าจะช าระหนีเ้สร็จสิน้ (ดูหมายเหตุข้อ 4) 

เมื่อวนัที่ 19 มีนาคม 2558 บริษัทได้ยื่นค าขอต่อตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อขอให้หุ้นสามญัของบริษัท
กลบัเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ  

เมื่ อวันที่  26 มกราคม 2559 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยได้มีหนังสือแจ้งเตือนบริษัทจดทะเบียน 
ที่มีฐานะการเงินเข้าข่ายอาจถกูเพิกถอนระยะที่ 3 เร่งแก้ไขเหตเุพิกถอน ภายในเดือนมีนาคม 2559 ต่อมาเมื่อวนัที่ 8 
เมษายน 2559 ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยได้มีหนงัสือแจ้งว่าบริษัทมีการด าเนินงานหรือฐานะการเงินที่เข้าขา่ย
อาจถกูเพิกถอนหุ้นสามญัจากการเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์  บริษัทต้องยื่นค าขอพ้นเหตเุพิกถอนตอ่
ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยท าหนงัสือชีแ้จง และแสดงเหตุผลหรือข้อมูลสนบัสนุนที่แสดงให้เห็นว่าฐานะ
การเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทพ้นเหตเุพิกถอนตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยแล้ว 
และเมื่อวนัที่ 28 เมษายน 2559 บริษัทได้ท าหนงัสือชีแ้จงต่อตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยเพื่อชีแ้จงสถานะ
ทางการเงินและขอขยายระยะเวลาในการแก้ไขเหตแุหง่การเพิกถอนออกไปจนถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2560  

เมื่อวนัท่ี 20 มิถนุายน 2559 ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยได้มีหนงัสอืแจ้งขยายระยะเวลาในการแก้ไขเหตแุห่ง
การเพิกถอนออกไปจนถึงวนัท่ี 31 มีนาคม 2560 
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2. เกณฑ์การจัดท าและการน าเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ 
บริษัทจัดท าบญัชีเป็นเงินบาทและจัดท างบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินและวิธีปฏิบตัิทางการบญัชีที่รับรองทัว่ไปในประเทศไทย 

งบการเงินของบริษัทได้จดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง “การน าเสนองบการเงิน” 
และตามข้อบังคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ลงวันที่ 22 มกราคม 2544 เร่ือง “การจัดท าและส่งงบ
การเงินและรายการเก่ียวกบัฐานะการเงินและผลการด าเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2544” และตามประกาศ
กรมพฒันาธุรกิจการค้าลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 เร่ือง “ก าหนดรายการยอ่ที่ต้องมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554” เพื่อ
ความสะดวกของผู้อ่านงบการเงิน บริษัทได้จดัท างบการเงินฉบบัภาษาองักฤษขึน้โดยแปลจากงบการเงินฉบบั
ภาษาไทย 

2.1 เกณฑ์การจดัท างบการเงินรวม 
งบการเงินรวมส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 และข้อมลูเปรียบเทียบ ได้รวมบญัชีของบริษัท
และบริษัทย่อย ซึ่งบริษัทมีอ านาจควบคมุหรือถือหุ้นเกินกว่าร้อยละ 50 ของหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงในบริษัทยอ่ย
ดงักลา่ว บริษัทยอ่ยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

 
ช่ือบริษัท ประเภทธุรกิจ จัดตัง้ขึน้ใน 

ประเทศ 
จ านวนหุ้นที่ถือ ถือหุ้นในอัตราร้อยละ 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

   2559 2558 2559 2558 

บริษัทย่อย       
บริษัท เคเทค บลิดิง้ คอนแทรคเตอร์ส  
จ ากดั  

ก่อสร้าง ไทย 19,999,997 19,999,997 99.99 99.99 

บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ จ ากดั ก่อสร้าง ไทย 19,997 19,997 99.99 99.99 
บริษัท กิจการร่วมค้า เคเทค-เค จ ากดั ก่อสร้าง ไทย 17,997 17,997 89.99 89.99 
บริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั  ก่อสร้าง ไทย 499,998 499,998 99.99 99.99 

 

รายการบญัชีระหวา่งบริษัทและบริษัทยอ่ยที่มีสาระส าคญัได้ถกูตดับญัชีออกจากงบการเงินรวมนีแ้ล้ว งบการเงิน
รวมส าหรับปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ได้จัดท าขึน้โดยใช้งบการเงินของบริษัทย่อยส าหรับปี
สิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ซึง่ได้ตรวจสอบแล้ว 

งบการเงินรวมส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ได้รวมงบการเงินของบริษัทย่อยคือ บริษัทเคเทค อิน
โนเวชั่นส์ จ ากัด ส าหรับผลการด าเนินงานตัง้แต่วันที่ 1 มกราคม 2559 จนถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และงบ
การเงินรวมส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 ได้รวมงบการเงินของบริษัทยอ่ยคือ บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ 
จ ากดั ส าหรับผลการด าเนินงานตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2558 จนถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2558  และบริษัทกิจการร่วม
ค้า เคเทค-เค จ ากัด ส าหรับผลการด าเนินงานตัง้แต่วนัที่ 1 มกราคม 2558 จนถึงวนัที่ 31 ตุลาคม 2558 ซึ่งได้
ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีอื่น โดยทัง้สองบริษัทไม่ได้ประกอบการในระหว่างปี 2559 และ 2558 โดยมีขาดทุน
สะสม ดงันี ้
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ล าดับ ช่ือบริษัท 
ขาดทุนสะสม 

2559 
บาท 

2558 
บาท 

1. บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ จ ากดั  39,900 30,400 
2. บริษัท กิจการร่วมค้า เคเทค - เค จ ากดั 25,000 25,000 

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลต่อการรายงาน และ /หรือการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินส าหรับ

รอบบญัชีปัจจบุนั 

ตัง้แตว่นัที่ 1 มกราคม 2559 บริษัทและบริษัทยอ่ยได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกใหมแ่ละปรับปรุงใหมโ่ดย

สภาวิชาชีพบญัชีซึ่งก าหนดให้ถือปฏิบตัิกบังบการเงินส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 

2559 เป็นต้นไป เพื่อจดัท าและน าเสนองบการเงินนี ้มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่วไม่มีผลกระทบอย่างเป็น

สาระส าคญัตอ่งบการเงินของบริษัทและบริษัทยอ่ย 

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใช้ในปีบญัชีปัจจบุนัและที่จะมีผลบงัคบัในอนาคต มีดงันี  ้

การน ามาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่ออกใหม่และปรับปรุงใหม่มาถอืปฏิบัติ 

 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศที่เก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่มีผลบงัคบัใช้ส าหรับงบ

การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2559 เป็นต้นไป ดงัตอ่ไปนี ้

มาตรฐานการบัญชี  

ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การน าเสนองบการเงิน 

ฉบบัที่ 2 (ปรับปรุง 2558)  สนิค้าคงเหลือ 

ฉบบัที่ 7 (ปรับปรุง 2558)  งบกระแสเงินสด 

ฉบบัที่ 8 (ปรับปรุง 2558)  นโยบายการบญัชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

ฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2558)  สญัญาก่อสร้าง 

ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้ 

ฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2558)  ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 

ฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สญัญาเช่า 

ฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2558)  รายได้ 

ฉบบัที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัที่ 20 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีส าหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความ

ช่วยเหลอืจากรัฐบาล 

ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ 
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มาตรฐานการบัญชี (ต่อ)  

ฉบบัที่ 23 (ปรับปรุง 2558)  ต้นทนุการกู้ยืม 

ฉบบัที่ 24 (ปรับปรุง 2558)  การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคล หรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั 

ฉบบัที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 

ฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ฉบบัที่ 28 (ปรับปรุง 2558)  เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 

ฉบบัที่ 29 (ปรับปรุง 2558)  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัที่ 33 (ปรับปรุง 2558)  ก าไรตอ่หุ้น  

ฉบบัที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาล 

ฉบบัที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 

ฉบบัที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิที่อาจเกิดขึน้ และสนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 

ฉบบัที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 

ฉบบัที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัที่ 2 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

ฉบบัที่ 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ 

ฉบบัที่ 4 (ปรับปรุง 2558) สญัญาประกนัภยั 

ฉบบัที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงานที่ยกเลกิ 

ฉบบัที่ 6 (ปรับปรุง 2558) การส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 

ฉบบัที่ 8 (ปรับปรุง 2558) สว่นงานด าเนินงาน 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม 

ฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน 

ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีในกิจการอื่น 

ฉบบัที่ 13 (ปรับปรุง 2558) การวดัมลูคา่ยตุิธรรม 

 

การตีความมาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2558) ความช่วยเหลอืจากรัฐบาล - กรณีที่ไมม่ีความเก่ียวข้องอยา่งเฉพาะเจาะจงกบั    

กิจกรรมด าเนินงาน 

ฉบบัที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สญัญาเช่าด าเนินงาน - สิง่จงูใจที่ให้แก่ผู้ เช่า 

ฉบบัที่ 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้ - การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ ถือหุ้น 
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การตีความมาตรฐานการบัญชี (ต่อ) 

ฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนือ้หาสญัญาเช่าที่ท าขึน้ตามรูปแบบกฎหมาย 

ฉบบัที่ 31 (ปรับปรุง 2558)    รายได้ - รายการแลกเปลีย่นเก่ียวกบับริการโฆษณา 

ฉบบัที่ 32 (ปรับปรุง 2558) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน – ต้นทนุเว็บไซต์ 

 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลี่ยนแปลงในหนีส้ินที่เกิดขึน้จากการรือ้ถอน การบูรณะ และหนีส้ินที่มี

ลกัษณะคล้ายคลงึกนั 

ฉบบัที่ 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินวา่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม่ 

ฉบบัที่ 5 (ปรับปรุง 2558) สทิธิในสว่นได้เสยีจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะและการปรับปรุง

สภาพแวดล้อม 

ฉบบัที่ 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง 

การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 

ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ข้อตกลงสมัปทานบริการ 

ฉบบัที่ 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสทิธิพิเศษแก่ลกูค้า 

ฉบบัที่ 14 (ปรับปรุง 2558) ข้อจ ากดัสนิทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก าหนดเงินทนุขัน้ต ่าและ

ปฏิสมัพนัธ์ของรายการเหลา่นี ้ส าหรับมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัที1่9 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัที่ 15 (ปรับปรุง 2558) สญัญาส าหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 

ฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายสนิทรัพย์ที่ไมใ่ช่เงินสดให้เจ้าของ 

ฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสนิทรัพย์จากลกูค้า 

ฉบบัที ่20 (ปรับปรุง 2558) ต้นทนุการเปิดหน้าดินในช่วงการผลติส าหรับเหมืองผิวดิน 

ฉบบัที่ 21 เงินที่น าสง่รัฐ 

  

แนวปฏิบัติทางการบัญชี  

แนวปฏิบตัิทางการบญัชีส าหรับธุรกิจประกนัภยัในการก าหนดให้เคร่ืองมือทางการเงินเป็นเคร่ืองมือทางการเงินที่

แสดงมลูคา่ด้วยมลูคา่ยตุิธรรมผา่นก าไรหรือขาดทนุ 

 มาตรฐานการรายงานทางการเงินข้างต้นไมม่ีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัตอ่งบการเงินนี  ้

 

 



 

88 | ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9  

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิซึ่งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว แต่ยงัไม่มีผลบังคับใช้ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศที่เก่ียวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ มีผลบังคับใช้ส าหรับงบ

การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป ดงัตอ่ไปนี ้

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2559)  การน าเสนองบการเงิน 
ฉบบัที่ 2 (ปรับปรุง 2559)  สนิค้าคงเหลอื 
ฉบบัที่ 7 (ปรับปรุง 2559) งบกระแสเงินสด 
ฉบบัที่ 8 (ปรับปรุง 2559)  นโยบายการบญัชี การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชีและข้อผิดพลาด 
ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2559) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2559) สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้ 
ฉบบัที่ 16 (ปรับปรุง 2559)  ที่ดิน อาคารและอปุกรณ์ 
ฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2559) สญัญาเช่า 
ฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2559)  รายได้ 
ฉบบัที่ 19 (ปรับปรุง 2559)  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัที่ 20 (ปรับปรุง 2559) การบัญชีส าหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับความ

ช่วยเหลอืจากรัฐบาล 
ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงินตราตา่งประเทศ 
ฉบบัที่ 23 (ปรับปรุง 2559)  ต้นทนุการกู้ยืม 
ฉบบัที่ 24 (ปรับปรุง 2559)  การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคล หรือกิจการที่เก่ียวข้องกนั 
ฉบบัที่ 26 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 
ฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัที่ 28 (ปรับปรุง 2559)  เงินลงทนุในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 
ฉบบัที่ 29 (ปรับปรุง 2559)  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัที ่33 (ปรับปรุง 2559)  ก าไรตอ่หุ้น 
ฉบบัที่ 34 (ปรับปรุง 2559)  การรายงานทางการเงินระหวา่งกาล 
ฉบบัที่ 36 (ปรับปรุง 2559) การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 
ฉบบัที่ 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิที่อาจเกิดขึน้ และสนิทรัพย์ที่อาจเกิดขึน้ 
ฉบบัที่ 38 (ปรับปรุง 2559) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 
ฉบบัที่ 40 (ปรับปรุง 2559) อสงัหาริมทรัพย์เพื่อการลงทนุ 
ฉบบัที่ 41 (ปรับปรุง 2559) เกษตรกรรม 
ฉบบัที่ 104 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีส าหรับการปรับโครงสร้างหนีท้ี่มีปัญหา 
ฉบบัที่ 105 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีส าหรับเงินลงทนุในตราสารหนีแ้ละตราสารทนุ 
ฉบบัที่ 107 (ปรับปรุง 2559) การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมลูส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  

ฉบบัที่ 2 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

ฉบบัที่ 3 (ปรับปรุง 2559) การรวมธุรกิจ 

ฉบบัที่ 4 (ปรับปรุง 2559) สญัญาประกนัภยั 

ฉบบัที่ 5 (ปรับปรุง 2559) สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการด าเนินงานที่ยกเลกิ 

ฉบบัที่ 6 (ปรับปรุง 2559) การส ารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 

ฉบบัที่ 8 (ปรับปรุง 2559) สว่นงานด าเนินงาน 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินรวม 

ฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2559) การร่วมการงาน 

  ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2559)              การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสว่นได้เสยีในกิจการอื่น 

  ฉบบัที่ 13 (ปรับปรุง 2559)     การวดัมลูคา่ยตุิธรรม 

 

การตีความมาตรฐานการบัญชี 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2559) ความช่วยเหลอืจากรัฐบาล - กรณีที่ไมม่ีความเก่ียวข้องอยา่งเฉพาะเจาะจง 

    กบักิจกรรมด าเนินงาน 

ฉบบัที่ 15 (ปรับปรุง 2559) สญัญาเช่าด าเนินงาน - สิง่จงูใจที่ให้แก่ผู้ เช่า 

ฉบบัที่ 25 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้ - การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ 

    หรือของผู้ ถือหุ้น 

ฉบบัที่ 27 (ปรับปรุง 2559) การประเมินเนือ้หาสญัญาเช่าที่ท าขึน้ตามรูปแบบกฎหมาย 

ฉบบัที่ 29 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบริการ 

ฉบบัที่ 31 (ปรับปรุง 2559) รายได้ - รายการแลกเปลีย่นเก่ียวกบับริการโฆษณา 

ฉบบัที่ 32 (ปรับปรุง 2559) สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน - ต้นทนุเว็บไซต์ 

  

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

ฉบบัที่ 1 (ปรับปรุง 2559) การเปลีย่นแปลงในหนีส้ินที่เกิดขึน้จากการรือ้ถอนการบรูณะ และหนีส้นิที่มี 

ลกัษณะคล้ายคลงึกนั 

ฉบบัที่ 4 (ปรับปรุง 2559) การประเมินวา่ข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม ่

ฉบบัที่ 5 (ปรับปรุง 2559) สทิธิในสว่นได้เสยีจากกองทนุการรือ้ถอนการบรูณะและการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 

ฉบบัที่ 7 (ปรับปรุง 2559) การปรับปรุงย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 29 (ปรับปรุง 2559) 

เร่ือง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ(ต่อ) 

ฉบบัที่ 10 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหวา่งกาลและการด้อยคา่ 

ฉบบัที่ 12 (ปรับปรุง 2559) ข้อตกลงสมัปทานบริการ 

ฉบบัที่ 13 (ปรับปรุง 2559) โปรแกรมสทิธิพิเศษแก่ลกูค้า 

ฉบบัที่ 14 (ปรับปรุง 2559) ข้อจ ากดัสนิทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก าหนดเงินทนุขัน้ต ่า 

และปฏิสมัพนัธ์ของรายการเหลา่นี ้ส าหรับมาตรฐานการบญัชีฉบบัที่ 19 (ปรับปรุง 

2559) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังาน 

ฉบบัที่ 15 (ปรับปรุง 2559) สญัญาส าหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 

ฉบบัที่ 17 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายสนิทรัพย์ที่ไมใ่ช่เงินสดให้เจ้าของ 

ฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2559) การโอนสนิทรัพย์จากลกูค้า 

ฉบบัที่ 20 (ปรับปรุง 2559) ต้นทนุการเปิดหน้าดินในช่วงการผลติส าหรับเหมืองผิวดิน 

ฉบบัที่ 21 (ปรับปรุง 2559) เงินที่น าสง่รัฐ 

แนวปฏิบัติทางการบัญชี 
 

แนวปฏิบตัิทางการบญัชีส าหรับการตดัรายการสินทรัพย์ทางการเงินและหนีส้นิทางการเงิน 

ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยจะน ามาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เก่ียวข้องมาเร่ิมถือปฏิบตัิกบังบการเงิน เมื่อ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่วมีผลบงัคบัใช้ 

ผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยได้ประเมินผลกระทบของมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่ว และเห็นวา่ไม่

มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระส าคญัตอ่งบการเงินส าหรับงวดที่เร่ิมใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัดงักลา่ว 

3. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 

งบการเงินนีไ้ด้จัดท าขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวัดมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเว้นตามที่ได้
เปิดเผยในนโยบายการบญัชีที่ส าคญัดงัตอ่ไปนี ้

3.1 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ประกอบด้วย เงินสดในมือเงิน และเงินฝากสถาบนัการเงิน   ทกุประเภท 
ที่ถึงก าหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดือนหรือน้อยกว่าตัง้แต่วนัที่ได้มาโดยไม่รวมเงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมี
ภาระผกูพนั 

3.2 เงินลงทนุชัว่คราว 
เ งินลงทุนชั่วคราว เ ป็นบัตรเ งินฝากที่มีก าหนดระยะเวลามากกว่า 3 เดือนแต่ไม่เ กิน 12 เดือน 
โดยไมม่ีภาระผกูพนัและแสดงในราคาทนุ 
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3.3 ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น 
ลกูหนีก้ารค้าและลกูหนีอ้ื่น แสดงในราคาทนุสทุธิหลงัหกัคา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 

ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญประมาณขึน้จากจ านวนหนีท้ี่อาจเรียกเก็บเงินจากลูกหนีไ้ม่ได้ โดยพิจารณาจาก
ประสบการณ์ในการเก็บเงินในอดีตและการสอบทานสถานะของลกูหนีท้ี่คงค้างอยู่ ณ วนัสิน้ปี ลกูหนีจ้ะถกู
ตดับญัชี เมื่อทราบวา่เป็นหนีส้ญู 

3.4 สนิค้าคงเหลอื 
สนิค้าคงเหลอืประกอบด้วยอะไหลแ่ละวตัถดุิบและงานระหวา่งก่อสร้าง 

อะไหลแ่ละวตัถดุิบแสดงในราคาทนุหรือมลูคา่สทุธิที่จะได้รับแล้วแตร่าคาใดจะต ่ากวา่ ราคาทนุค านวณโดยวิธี 

เข้าก่อน-ออกก่อน  

งานระหวา่งก่อสร้างประกอบด้วยต้นทนุคา่วตัถุดิบและคา่แรงงาน และคา่แรงผู้ รับเหมาชว่ง 

มูลค่าสุทธิที่จะได้รับของสินค้าประมาณจากราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจ หักด้วยค่าใช้จ่ายที่
จ าเป็นต้องจ่ายเพื่อให้ขายสินค้านัน้ได้ บริษัทบนัทึกบญัชีคา่เผ่ือการลดมลูค่าของสินค้าคงเหลือเมื่อสนิค้า
นัน้เสือ่มสภาพและเคลือ่นไหวช้า (ถ้ามี) 

3.5    เงินลงทนุ 
เงินลงทุนในบริษัทย่อย แสดงโดยวิธีราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ ในกรณีที่มีการด้อยค่าของเงิน
ลงทนุ ผลขาดทนุจากการด้อยคา่ของเงินลงทนุจะถกูบนัทกึในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

เงินลงทนุในบริษัทร่วมแสดงมลูคา่ตามวิธีสว่นได้เสยีในงบการเงินรวมและแสดงตามวิธีราคาทนุในงบ
การเงินเฉพาะกิจการ 

3.6 อาคารและอปุกรณ์ 
อาคารและอปุกรณ์แสดงในราคาทนุหกัคา่เสือ่มราคาสะสมและคา่เผ่ือการด้อยคา่  

ราคาทุนรวมถึงต้นทุนทางตรงที่เกี่ยวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ต้นทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่
กิจการก่อสร้างเอง รวมถึงต้นทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และต้นทุนทางตรงอื่นๆที่เก่ียวข้องกบัการจดัหา
สินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์นัน้อยูใ่นสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานได้ตามความประสงค์ ต้นทนุในการรือ้ถอน การขน
ย้าย การบรูณะสถานที่ตัง้ ของสนิทรัพย์และต้นทนุการกู้ยืม 

สว่นประกอบของรายการอาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายกุารให้ประโยชน์ไม่เท่ากนั ต้องบนัทึกแต่ละ
สว่นประกอบท่ีมีนยัส าคญัแยกตา่งหากจากกนั 
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ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายอาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างสิ่งตอบแทนสุทธิ ที่ได้รับจากการ
จ าหน่ายกับมูลค่าตามบัญชีของอาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิในงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื่น 

ต้นทนุท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 
ต้นทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหนึ่งของมูลค่าตามบญัชีของรายการ อาคารและ
อุปกรณ์ ถ้ามีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่บริษัทจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการ
นัน้ และสามารถวดัมลูคา่ต้นทนุของรายการนัน้ได้อยา่งนา่เช่ือถือ ชิน้สว่นท่ีถกูเปลีย่นแทนจะถกูตดัจ าหนา่ย
ตามมูลค่าตามบญัชี ต้นทุนที่เกิดขึน้ในการซ่อมบ ารุงอาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึน้เป็นประจ าจะรับรู้ในงบ
ก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นเมื่อเกิดขึน้ 

คา่เสือ่มราคา 
คา่เสือ่มราคาค านวณจากมลูคา่เสือ่มสภาพของรายการอาคารและอปุกรณ์ ซึง่ประกอบด้วย  ราคาทนุของสนิทรัพย์
หรือต้นทนุในการเปลีย่นแทนอื่นหกัด้วยมลูคา่คงเหลอืของสนิทรัพย์ 

คา่เสือ่มราคาค านวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสนิทรัพย์ ดงัตอ่ไปนี ้

ส านกังานก่อสร้างและที่พกัคนงาน 3 ปี 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า 6 ปี 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 3 - 15 ปี 
เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้ และเคร่ืองใช้ส านกังาน 3 - 10 ปี 
ยานพาหนะ 10 ปี 

วิธีการคิดค่าเสื่อมราคา อายกุารให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ ถกูทบทวนอย่างน้อยที่สดุทุกสิน้รอบปีบญัชีและ
ปรับปรุงตามความเหมาะสม 

3.7 สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน 
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนประกอบด้วยโปรแกรมคอมพิวเตอร์และสนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนที่เกิดจากการซือ้ธุรกิจ 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์แสดงในราคาทนุหกัด้วยค่าตดัจ าหน่ายสะสม และค่าเผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) ค่าตดั
จ าหนา่ยค านวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายกุารให้ประโยชน์โดยประมาณของสนิทรัพย์คือ 3 - 10 ปี 

สินทรัพย์ไม่มีตวัตนที่เกิดจากการซือ้ธุรกิจได้แก่สว่นตา่งระหว่างต้นทนุการซือ้ธุรกิจ ณ วนัที่ลงทนุสงูกว่ามลูคา่
ยตุิธรรมของสนิทรัพย์สทุธิที่ระบไุด้เฉพาะสว่นที่เป็นของผู้ซือ้ บริษัทรับรู้สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนเป็นสนิทรัพย์ ณ 
วนัท่ีซือ้กิจการในงบการเงินรวม 

สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนจากการซือ้ธุรกิจแสดงในราคาทนุหกัคา่เผ่ือการด้อยคา่ (ถ้ามี) 
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3.8    การด้อยคา่ 
สินทรัพย์คงเหลือตามบญัชีของบริษัทได้รับการทบทวน ณ ทกุวนัที่ในรายงานว่ามีข้อบ่งชี ้เร่ืองการด้อยคา่
หรือไม่ ในกรณีที่มีข้อบ่งชีจ้ะท าการประมาณมลูค่าสินทรัพย์ที่คาดวา่จะได้รับคืน 

บริษัทจะรับรู้ขาดทนุจากการด้อยคา่ เมื่อมลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์ หรือมลูคา่ตามบญัชี ของหนว่ยสนิทรัพย์
ที่ก่อให้เกิดเงินสดสงูกวา่มลูคา่ที่จะได้รับคืน  ขาดทนุจากการด้อยค่าบนัทึกในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุ
เบ็ดเสร็จอื่น 

การค านวณมลูคา่ที่คาดวา่จะได้รับคืน 
มูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน หมายถึง ราคาขายสทุธิของสินทรัพย์ หรือมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ แล้วแต่
มูลค่าใดจะสูงกว่า ในการประเมินมูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์  ประมาณการ ก ระแส เ งิ นสด 
ที่จะได้รับในอนาคตจะคิดลดเป็นมลูคา่ปัจจบุนัโดยใช้อตัราคิดลดก่อนค านวณภาษีเงินได้เพื่อให้สะท้อนมลู
ค่าที่อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนั ซึ่งแปรไปตามเวลาและความเสี่ยงที่มีต่อสินทรัพย์ ส าหรับสินทรัพย์ที่ไม่
ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับ ซึง่สว่นใหญ่เป็นหนว่ยแยกอิสระจากสินทรัพย์อื่น จะพิจารณามลูคา่ที่คาดวา่จะได้รับ
คืนรวมกบัหนว่ยสนิทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดที่สนิทรัพย์นัน้เก่ียวข้องด้วย 

การกลบัรายการด้อยคา่ 
บริษัทจะกลบัรายการขาดทนุจากการด้อยคา่หากมีการเปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใช้ในการค านวณมลูคา่ที่คาด
วา่จะได้รับคืน 

บริษัทจะกลบัรายการบญัชีขาดทุนจากการด้อยค่าเพียงเท่าที่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่า
ตามบญัชีภายหลงัหกัคา่เสื่อมราคาหรือค่าตดัจ าหนา่ย เสมือนหนึ่งไม่เคยมีการบนัทึกขาดทนุจากการด้อย
คา่มาก่อน 

3.9        ผลประโยชน์พนกังาน 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงานเมื่อเกษียณอาย ุ
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน เป็นประมาณการเก่ียวกบัภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน   ที่ได้สิทธิรับ
เงินชดเชยเมื่อเกษียณอายตุามข้อบงัคบัการท างานของบริษัทและเป็นไปตามกฎเกณฑ์ของพระราชบญัญัติ
คุ้ มครองแรงงาน โดยภาระผูกพันดังกล่าวได้ค านวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยอิสระและจากข้อ
สมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกันภยัตามวิธีคิดลดแต่ละหน่ ที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit 
Method) อนัเป็นประมาณการจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดของผลประโยชน์ที่คาดว่าจะต้องจ่ายใน
อนาคตโดยค านวณบนพืน้ฐานของเงินเดือนพนกังาน อตัราการหมนุเวียนของพนกังาน อตัรามรณะ อายงุาน และ
ปัจจยัอื่นๆ ทัง้นีอ้ตัราคิดลดที่ใช้ในการค านวณภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงานอ้างอิง
จากอตัราผลตอบแทนของพนัธบตัรรัฐบาล ก าไรหรือขาดทุนจากการเปลี่ยนแปลงประมาณการจะรับรู้ในงบ
ก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เกิดรายการ ทัง้นี ้คา่ใช้จ่ายที่เก่ียวข้อง
กบัผลประโยชน์ของพนกังานจะบนัทกึในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น  
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กองทนุส ารองเลีย้งชีพ 
บริษัทได้จดัตัง้เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพส าหรับพนกังานท่ีสมคัรเข้าโครงการหลงัจากผา่นการทดลองงาน 3 
เดือน และได้จดทะเบียนเป็นกองทนุส ารองเลีย้งชีพตามพระราชบญัญตัิกองทนุส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 
บริษัทบนัทกึเงินจ่ายสมทบกองทนุส ารองเลีย้งชีพส าหรับพนกังานเป็นคา่ใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ 

3.10 ประมาณการหนีส้นิ 
ประมาณการหนีส้ินจะรับรู้ก็ตอ่เมื่อบริษัทมีภาระหนีส้ินตามกฎหมายที่เกิดขึน้ในปัจจบุันหรือที่ก่อตวัขึน้อนั
เป็นผลมาจากเหตกุารณ์ในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะต้องถกู
จ่ายไปเพื่อช าระภาระหนีส้นิดงักลา่ว และสามารถประมาณจ านวนภาระหนีส้นิได้อยา่งนา่เช่ือถือ 

3.11 รายการท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศ 
บริษัทแปลงคา่รายการบญัชีที่เป็นเงินตราตา่งประเทศที่เกิดขึน้ระหวา่งปีเป็นเงินบาท ตามอตัราแลกเปลี่ยน 
ณ วนัที่เกิดรายการ การแปลงค่าสินทรัพย์และหนีส้ินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราตา่งประเทศ ณ วนัที่ตาม
งบแสดงฐานะการเงินเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราอ้างอิงของธนาคารแห่งประเทศไทย ณ วนันัน้ บริษัทรับรู้ก าไรหรือ
ขาดทนุจากการอตัราแลกเปลี่ยนเมื่อมีการช าระเงินหรือที่เกิดจากการแปลงค่าเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่าย
ในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

3.12 การรับรู้รายได้และคา่ใช้จ่าย 
รายได้และต้นทุนที่เกิดขึน้ในแต่ละรอบระยะเวลาบญัชีจากสญัญาก่อสร้าง จะรับรู้เป็นรายได้และค่าใช้จ่ายก็
ตอ่เมื่อสามารถประมาณผลส าเร็จของงานตามสญัญาก่อสร้างได้อยา่งนา่เช่ือถือ บริษัทใช้วิธีอตัราสว่นของงานที่
ท าเสร็จในการค านวณรายได้และต้นทุนท่ีจะรับรู้ในแต่ละงวด อัตราส่วนของงานท่ีท าเสร็จค านวณจากการ
พิจารณาต้นทนุที่เกิดขึน้จริงในปัจจบุนัเปรียบเทียบกับประมาณการต้นทุนทัง้หมดที่ประมาณว่าจะเกิดขึน้
ตามสญัญา ผลขาดทุนที่คาดวา่จะเกิดขึน้จากสญัญาก่อสร้างจะรับรู้ทัง้จ านวนทนัทีในงบก าไรขาดทนุและ
ก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น เมื่อมีความเป็นได้ค่อนข้างแน่ว่าต้นทนุรวมตามสญัญาจะมีมลูค่าเกินกว่ารายได้รวม
ตามสญัญา  

ในการพิจารณาต้นทนุที่เกิดขึน้จนถึงวนัสิน้ปีของงานก่อสร้างตามสญัญา บริษัทจะไม่รวมต้นทนุ    ที่เก่ียวข้อง
กบักิจกรรมในอนาคตตามสญัญา แต่จะแสดงไว้เป็นงานระหว่างก่อสร้างตามสญัญา จ านวนรวมของต้นทนุที่
เกิดขึน้จนถึงปัจจุบนัและก าไรหรือขาดทุนที่รับรู้แล้วของแต่ละสญัญาจะน าไปเปรียบเทียบกบัเงินงวดที่เรียก
เก็บจากผู้ จ้างถึงวนัสิน้ปีหากต้นทนุของงานระหวา่งก่อสร้าง   สงูกว่าจ านวนเงินงวดที่เรียกเก็บบวก (หกั) ก าไร 
(ขาดทุน) ที่รับรู้ไปแล้ว ผลต่างที่เกิดขึน้จะแสดงเป็นยอดสินทรัพย์ แต่หากจ านวนเงินงวดที่เรียกเก็บสงูกว่า
ต้นทนุของงานระหวา่งก่อสร้างที่เกิดขึน้รวมกบัก าไรหรือขาดทนุที่รับรู้แล้วของแต่ละสญัญา ผลตา่งที่เกิดขึน้จะ
แสดงเป็นยอดหนีส้นิ  

รายได้ดอกเบีย้รับและคา่ใช้จ่ายอื่นรับรู้ตามเกณฑ์คงค้าง 
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3.13 สญัญาเช่า 
สญัญาเช่าด าเนินงาน 
สญัญาเช่าซึง่ความเสีย่งและผลตอบแทนสว่นใหญ่จากการเป็นเจ้าของสินทรัพย์ยงัคงอยูก่บัผู้ให้เช่าบนัทึกเป็น
สญัญาเช่าด าเนินงาน ค่าเช่าที่เกิดขึน้จากสญัญาเช่าดงักลา่วรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุและก าไร
ขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น โดยวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญาเช่า 

สญัญาเช่าการเงิน 
สญัญาเช่าซึง่ความเสี่ยงและผลตอบแทนทัง้หมดหรือเกือบทัง้หมดที่ผู้ เป็นเจ้าของพงึได้รับจากสินทรัพย์ ได้
โอนไปให้กบัผู้ เช่าถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน สญัญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนด้วยมลูค่า
ยตุิธรรมของสินทรัพย์ที่เช่าหรือมลูคา่ปัจจุบนัของจ านวนเงินที่ต้องจ่ายตามสญัญาเช่าแล้วแต่จ านวนใดจะ
ต ่ากวา่ สว่นคา่ใช้จ่ายทางการเงินท่ีเก่ียวกบัการเช่า ค านวณโดยใช้วธีิอตัราดอกเบีย้ที่แท้จริงตลอดระยะเวลา
ของสญัญาและบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น บริษัทคิดคา่เสือ่มราคา
ของสนิทรัพย์ที่ได้มาตามสญัญาเช่าการเงินตลอดอายกุารใช้งานโดยประมาณของสนิทรัพย์โดยวิธีเส้นตรง 

การขายและเช่ากลบัคืนที่จดัเป็นสญัญาเช่าการเงิน 
หากราคาขายมีจ านวนสงูกวา่มลูคา่ยตุิธรรม บริษัทจะรับรู้จ านวนที่สงูกวา่มลูคา่ยตุิธรรมเป็นรายการรอการตดั
บญัชีและตดัจ าหนา่ยตามระยะเวลาที่คาดวา่จะใช้ประโยชน์จากสนิทรัพย์ที่เช่า  

3.14 การปรับโครงสร้างหนีท้ี่มีปัญหา 
บริษัทใช้วิธีในการปรับโครงสร้างหนีท้ี่มีปัญหา โดยการได้รับการลดเงินต้นและ/หรือดอกเบีย้ค้างรับ การโอน
สนิทรัพย์ การโอนสว่นได้เสยีในสว่นของเจ้าของ และการปรับเง่ือนไขการช าระหนี ้

ส าหรับการโอนสินทรัพย์หรือรับโอนสว่นได้เสียในสว่นของเจ้าของเพื่อช าระหนีต้ามสญัญา   ปรับโครงสร้าง
หนีน้ัน้ บริษัทบนัทึกผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ ที่โอนไปให้เจ้าหนีเ้พื่อช าระหนีก้บัราคาตาม
บญัชีของหนี ้เป็นก าไรหรือขาดทุนจากการโอนสินทรัพย์ส าหรับปีและบนัทึกผลต่างระหว่างมูลค่ายุติธรรม
ของสว่นได้เสยีในสว่นของเจ้าของที่โอนไปให้เจ้าหนีท้ี่ต ่ากวา่ราคาตามบญัชีของหนี ้ที่มีการปรับโครงสร้างเป็น
ก าไรที่เกิดจากการปรับโครงสร้างหนีใ้นงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น 

ส าหรับการปรับโครงสร้างหนีด้้วยวิธีปรับเง่ือนไขการช าระหนีน้ัน้ บริษัทบนัทึกผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชี
ของหนีท้ี่สงูกว่าจ านวนเงินท่ีต้องจ่ายตามเง่ือนไขใหม่เป็นก าไรจากการปรับโครงสร้างหนีใ้นงบก าไรขาดทุน
และก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นในวนัที่การปรับโครงสร้างหนีเ้สร็จสมบูรณ์ 

3.15 ภาษีเงินได้ 
ภาษีเงินประกอบด้วยภาษีเงินได้ในงวดปัจจบุนัและภาษีเงินได้รอการตดับญัชี 

3.15.1 ภาษีเงินได้ในงวดปัจจบุนั 
ภาษีเงินได้ในงวดปัจจบุนัคือ จ านวนภาษีเงินได้ที่ต้องช าระโดยค านวณจากก าไรทางภาษีส าหรับ
ปี ก าไรทางภาษีแตกต่างจากก าไรที่แสดงในงบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น   
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เนื่องจากก าไรทางภาษีไมไ่ด้รวมรายการท่ีสามารถถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษีในปีอื่นๆ 
และไม่ได้รวมรายการที ่ไม่สามารถถือเป็นรายได้หรือค่าใช้จ่ายทางภาษี ภาษีเงินได้ในงวด
ปัจจบุนัค านวณโดยใช้อตัราภาษี ณ วนัท่ีรายงาน 

3.15.2 ภาษีเงินได้รอการตดับญัชี  
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเป็นการรับรู้ผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพย์และ
หนีส้นิในงบการเงินกบัมลูคา่ของสนิทรัพย์และหนีส้นิท่ีใช้ในการค านวณก าไรทางภาษี (ฐานภาษี) 
บริษัทและบริษัทย่อยรับรู้หนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีส าหรับผลแตกตา่งชัว่คราวทกุรายการ 
และรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีส าหรับผลแตกต่างชั่วคราวเท่าที่มีความเป็นไปได้
ค่อนข้างแน่ว่าก าไรทางภาษีจะมีจ านวนเพียงพอที่จะน าผลแตกต่างชั่วคราวนัน้มาใช้ประโยชน์ได้ 
โดยมีการทบทวนมลูคา่ ตามบญัชี ณ วนัท่ีในรายงาน สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีจะถกูปรับ
ลดลง เมื่อก าไรทางภาษีที่จะน ามาใช้ประโยชน์ลดลง การกลบัรายการจะท าเมื่อมีความเป็นไปได้        
ค่อนข้างแน่ว่าจะมีก าไรทางภาษีเพียงพอที่จะน าสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีบางส่วนหรือ
ทัง้หมดมาใช้ประโยชน์ได้  
บริษัทและบริษัทยอ่ยค านวณมลูคา่สนิทรัพย์และหนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชีด้วยอตัราภาษีที่
คาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีหรือในงวดที่คาดว่าจะจ่ายช าระ
หนีส้ินภาษี โดยใช้อตัราภาษีที่มีผลบงัคบัใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีผลบงัคบัใช้ภายใน
สิน้รอบระยะเวลาที่รายงาน 
รายการสนิทรัพย์และหนีส้นิภาษีเงินได้ในงวดปัจจุบนัจะหกักลบกนัได้เมื่อบริษัทและบริษัทย่อยมี
สิทธิตามกฎหมายในการน าสินทรัพย์และหนีส้ินดงักลา่วมาหกักลบกนัและบริษัทและบริษัทยอ่ย
ตัง้ใจจะช าระหนีส้ินดังกล่าวด้วยยอดสุทธิหรือตัง้ใจจะรับช าระสินทรัพย์และหนีส้ินในเวลา
เดียวกนัและทัง้สนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีและหนีส้ินภาษีเงินได้รอการตดับญัชีเก่ียวข้อง
กบัหนว่ยงานการจดัเก็บภาษีเดียวกนั 
บริษัทและบริษัทยอ่ยแสดงรายการคา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้หรือรายได้ภาษีเงินได้ที่เก่ียวข้องกบัก าไร
หรือขาดทนุไว้ในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น รายการภาษีเงินได้ในงวดปัจจบุนัและ
ภาษีเงินได้รอการตดับญัชีจะบนัทกึโดยตรงไปยงัองค์ประกอบอื่นของสว่นของผู้ ถือหุ้น ถ้าภาษีเงิน
ได้ที่เกิดขึน้นัน้เก่ียวข้องกบัรายการที่ได้บนัทึกโดยตรงไปยงัองค์ประกอบอื่นของสว่นของผู้ ถือหุ้น
ในงวดบญัชีเดียวกนัหรือตา่งงวด 

3.16 ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน 
ก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐานค านวณโดยการหารก าไร (ขาดทนุ) สทุธิส าหรับปีด้วยจ านวนหุ้ นสามญั
ถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัที่มีอยู ่ณ วนัที่ในงบแสดงฐานะการเงิน ในกรณีที่มีการเพิ่มทนุใช้จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลีย่
ถ่วงน า้หนกัตามระยะเวลาการรับช าระค่าหุ้นเพิ่มทนุที่ออกและเรียกช าระ และในกรณีที่ลดทนุใช้จ านวนหุ้น
สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกัตามระยะเวลาการจดทะเบียนการลดทุน และก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด
ค านวณจากจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกัที่รวมสมมติฐานว่าหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดได้ถกูแปลงเป็น
หุ้นสามญัทัง้หมด 
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3.17 การใช้ดลุยพินิจของผู้บริหารและแหลง่ข้อมลูส าคญัเก่ียวกบัความไมแ่นน่อนของการประมาณการ 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผู้บริหารของบริษัทและกลุม่บริษัท ต้องอาศยั
ดลุยพินิจหลายประการในการก าหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการ และการตัง้ข้อสมมติฐาน ซึ่งมีผลกระทบ
ตอ่การแสดงจ านวนสนิทรัพย์ หนีส้นิ และการเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัสนิทรัพย์และหนีส้นิที่อาจเกิดขึน้ ณ วนัสิน้รอบ
ระยะเวลารายงาน รวมทัง้การแสดงรายได้และค่าใช้จ่ายของงวดบญัชี ถึงแม้ว่าการประมาณการของผู้บริหารได้
พิจารณาอย่างสมเหตสุมผลภายใต้เหตกุารณ์ ณ ขณะนัน้ ผลที่เกิดขึน้จริงอาจมีความแตกตา่งไปจากประมาณการ
นัน้ 

ดลุยพินิจที่ส าคญัในการก าหนดนโยบายการบญัชี มีดงัต่อไปนี ้

3.17.1 คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู  
กลุ่มบริษัทได้ตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสญู โดยประมาณขึน้จากจ านวนหนีท้ี่อาจเรียกเก็บเงินจาก
ลกูหนีไ้ม่ได้ โดยพิจารณาจากประสบการณ์ในการเก็บเงินในอดีตและการสอบทานสถานะของ
ลกูหนีท้ี่คงค้างอยู ่ณ วนัสิน้ปี 

3.17.2 การรับรู้รายได้ 
กลุ่มบริษัทใช้วิธีอตัราส่วนของงานที่ท าเสร็จในการค านวณรายได้และต้นทุนที่จะรับรู้ในแต่ละงวด 
อตัราสว่นของงานที่ท าเสร็จค านวณจากการพิจารณาต้นทนุที่เกิดขึน้จริงในปัจจุบนัเปรียบเทียบกับ
ประมาณการต้นทุนทัง้หมดที่ประมาณว่าจะเกิดขึน้ตามสญัญา  

4. การด าเนินงานต่อเน่ือง  
งบการเงินนีไ้ด้จดัท าขึน้ตามข้อสมมติฐานวา่บริษัทจะด าเนินงานตอ่เนื่อง โดยถือวา่บริษัทสามารถด ารงมลูคา่สนิทรัพย์
ของบริษัทให้มีมลูคา่ไมต่ ่ากวา่ราคาตามบญัชีและสามารถช าระหนีส้นิได้ตามปกติธุรกิจ 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทย่อยยงัคงมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงานไม่เพียงพออย่างเป็น

สาระส าคญั ซึ่งการด าเนินงานอยา่งตอ่เนื่องของบริษัทและบริษัทยอ่ยขึน้อยูก่บัการมีกระแสเงินสดจากการด าเนินงาน

ที่เพียงพอ ปัจจยัต่างๆ เหลา่นีแ้สดงให้เห็นว่ามีความไม่แนน่อนที่มีสาระส าคญั ซึ่งอาจเป็นเหตใุห้เกิดข้อสงสยัอยา่งมี

นยัส าคญัเก่ียวกับความสามารถในการด าเนินงานต่อเนื่องของบริษัทและบริษัทย่อย อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของ

บริษัทและบริษัทย่อย เช่ือว่าการจัดท างบการเงินโดยใช้หลกัว่ากิจการจะด าเนินงานต่อเนื่องนัน้ยงัคงเหมาะสม 

เนื่องจากเมื่อวนัท่ี 26 ธันวาคม 2557 ศาลล้มละลายกลางมีค าสัง่ยกเลิกค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการตามมาตรา 90/74 ซึ่ง

ปัจจบุนับริษัทและบริษัทยอ่ยมีโครงการที่รับก่อสร้างเพิ่มขึน้อยา่งเป็นสาระส าคญัและมีผู้ ถือหุ้นยืนยนัให้การสนบัสนนุ

ทางการเงิน โดย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดรับจากการเพิ่มทนุจ านวน 757 

ล้านบาท ซึ่งเพียงพอต่อการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องของบริษัทและบริษัทย่อย นอกจากนัน้บริษัทและบริษัทย่อยมี

โครงการที่รับก่อสร้างอยา่งตอ่เนื่องที่จะช่วยให้บริษัทและบริษัทยอ่ยสามารถด าเนินงานตอ่เนื่องได้  
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 แผนฟ้ืนฟูกิจการของบริษัท 
แผนฟืน้ฟกิูจการของบริษัท ลงวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2554 ที่ได้ลงมติรับแผน จากที่ประชมุเจ้าหนี ้และ ศาลล้มละลาย
กลางเห็นชอบด้วยแผนแล้ว เมื่อวนัท่ี 13 กนัยายน 2554 มีสาระส าคญัสรุปได้ดงันี ้

1) การปรับโครงสร้างของกิจการและองค์กร 
ผู้บริหารแผนอาจด าเนินการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างการบริหารและองค์กรของบริษัท ตลอดจนปรับปรุง
เพิ่มเติม ยุบเลิก หรือแก้ไขสายงานต่างๆ ตามความเหมาะสม เพื่อให้การด าเนินการเป็นไปตามแผน และ
สอดคล้องกบัสภาพของธุรกิจที่เปลีย่นไปในแตล่ะช่วง 

2) การปรับโครงสร้างทนุ 
2.1) การลดทนุจดทะเบียนท่ียงัไมไ่ด้จดัสรร 

ภายใน 30 วนั นบัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน ผู้ บริหารแผนจะด าเนินการลดทนุจด
ทะเบียนของบริษัทจากจ านวน 669,944,925 บาท เป็นจ านวน 463,722,685 บาท โดยการลดจ านวนหุ้นจาก
เดิม จ านวน 669,944,925 หุ้น เป็นจ านวน 463,722,685 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท เพื่อลดจ านวนหุ้นท่ียงัไมไ่ด้
รับการจัดสรร และภายหลงัจากการลดทุนดงักล่าว บริษัทจะมี  ทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว 
จ านวน 463,722,685 บาท แบง่ออกเป็นหุ้นสามญั จ านวน 463,722,685 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 

2.2) การเพิ่มทนุเพื่อรองรับการแปลงหนีเ้ป็นทนุ 
ภายใน 30 วนั นบัจากวนัที่ผู้บริหารแผนได้ด าเนินการลดทนุจดทะเบียนตามข้อ 2.1 แล้ว ผู้บริหาร
แผนจะด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัท จ านวน 927,445,370 บาท โดยเพิ่มทนุจดทะเบียน
จากจ านวน 463,722,685 บาท เป็นจ านวน 1,391,168,055 บาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน
จ านวน 927,445,370 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการแปลงหนีเ้ป็นทนุให้กบัเจ้าหนีก้ลุม่ที่  2 
กลุม่ที่ 6 และกลุม่ที่ 7 

ดงันัน้ภายหลงัการเพิ่มทนุ บริษัทจะมีทนุจดทะเบียนจ านวน 1,391,168,055 บาท แบ่งออกเป็นจ านวน 
1,391,168,055 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท 

2.3) การลดทนุจดทะเบียน 
ภายใน 30 วัน  นับจากวันที่ เ จ้ าหนี ก้ลุ่มที่  2 กลุ่มที่  6 และกลุ่มที่  7 ไ ด้ รับช า ระหนี โ้ดย 
การแปลงหนีเ้ป็นทุนตามข้อ 2.2 แล้ว ผู้บริหารแผนจะด าเนินการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก
จ านวน 1,391,168,055 บาท เป็นจ านวน 139,116,805 บาท โดยการลดจ านวนหุ้นจากจ านวน 
1,391,168,055 หุ้น ลงเหลอืจ านวน 139,116,805 หุ้น 

ดงันัน้ภายหลงัการลดทนุ บริษัทจะมีทนุจดทะเบียนจ านวน 139,116,805 บาท แบ่งออกเป็นจ านวน 
139,116,805 หุ้นมลูคา่หุ้นละ 1 บาท 
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2.4)    การเพิ่มทนุเพื่อรองรับผู้ ร่วมทนุ 
ภายหลงัจากที่บริษัทลดทุนจดทะเบียนตามข้อ 2.3 แล้ว เพื่อรองรับผู้ ร่วมทุนในการเข้าซือ้หุ้นเพิ่มทนุ 
ผู้บริหารแผนอาจด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทโดยวิธีการออกหุ้นสามญั เพิ่มทนุตามจ านวนเงิน
ร่วมทนุของนกัลงทนุ โดยมีจ านวนหุ้นเป็นไปตามข้อเสนอของผู้ ร่วมทนุ 

2.5) การเพ่ิมทนุจดทะเบียนเพ่ือรองรับการแปลงหนีเ้ป็นทนุให้กบัเจ้าหนีก้ลุม่ท่ี 8 และกลุม่ท่ี 9 
หากบริษัทไมส่ามารถช าระหนีด้้วยกระแสเงินสดจากการด าเนินกิจการให้กบัเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 และกลุม่
ที่ 9 ได้ครบถ้วนภายในระยะเวลา 5 ปี นับแต่วันที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน ผู้บริหารแผนจะ
ด าเนินการเพิ่มทนุจดทะเบียนของบริษัทในจ านวนเท่ากบัมลูหนีเ้งินต้น สว่นที่เหลือของเจ้าหนีแ้ต่ละ
รายในเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 8 และกลุ่มที่ 9 โดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทุน มูลค่าหุ้นละ 1 บาท เพื่อแปลงหนี ้
เป็นทนุให้กบัเจ้าหนีร้ายดงักลา่ว  

ทัง้นี ้ในการด าเนินการเพิ่มทุนและลดทุนจดทะเบียนตามที่กลา่วข้างต้น ณ วนัจดทะเบียนเพิ่มทนุช าระ
แล้ว บริษัทจะด ารงสดัสว่นของผู้ ถือหุ้นเดิมให้ไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 10 

ในกรณีที่ครบก าหนดระยะเวลา แต่บริษัทยังไม่ได้รับเงินจากผู้ ร่วมทุน ผู้ บริหารแผนอาจขยาย
ระยะเวลาด าเนินการดงักลา่วออกไปได้ตามที่เห็นสมควร 

3) การปรับโครงสร้างหนี ้
ก) การช าระหนีด้้วยเงินสด 

(1) เจ้าหนีจ้ะได้รับช าระหนีจ้ากการช าระหรือผ่อนช าระจากกระแสเงินสดจากการด าเนินกิจการ ตาม
เง่ือนไขและระยะเวลาที่ก าหนดตามแผน 

(2) เจ้าหนีจ้ะได้รับช าระหนีจ้ากกระแสเงินสดจากการด าเนินกิจการตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้ใน
สญัญาหรือข้อตกลงเดิมที่เก่ียวข้องระหวา่งบริษัทและเจ้าหนี ้

ข) การช าระหนีโ้ดยการออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุ 
(1) เจ้าหนีก้ลุ่มที่ 2 กลุ่มที่ 6 และกลุ่มที่ 7 จะได้รับช าระหนีด้้วยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทจ านวน 

927,445,370 หุ้น ตามเง่ือนไขและระยะเวลาที่ก าหนดตามแผน 

(2) เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 และกลุม่ที่ 9 อาจได้รับช าระหนีด้้วยหุ้นสามญัเพิ่มทุนของบริษัทตามเง่ือนไขและ
ระยะเวลาที่ก าหนดตามแผน 

ค) การปลดหนี ้
หนีเ้งินต้นคงค้างที่คงเหลือหลงัจากการช าระหนีข้้างต้น รวมทัง้ดอกเบีย้คงค้างของเจ้าหนี  ้   ใน
จ านวนที่แผนฉบบันีม้ิได้ระบหุลกัการและวิธีการช าระไว้ และหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้คา่ปรับ 
ค่าธรรมเนียม ค่าฤชาธรรมเนียม เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึน้จากหนีท้ี่บริษัทค้างช าระ
โดยเกิดขึน้ภายหลงัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการจนถึงศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฉบบันี ้
เจ้าหนีต้กลงยินยอมให้ปลดหนีท้ัง้จ านวนทนัทีที่เจ้าหนีไ้ด้รับช าระหนีต้ามแผนครบถ้วน 
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4) การช าระหนีต้ามแผนฟืน้ฟกิูจการ 
4.1) การจดักลุม่เจ้าหนี ้

ภายใต้กระบวนการฟืน้ฟูกิจการของบริษัทมีเจ้าหนีท้ี่ยื่นค าขอรับช าระหนีต้่อเจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์ตาม
บทบัญญัติมาตรา 90/42 ทวิ แห่งพระราชบัญญัติ ล้มลาย ซึ่งเจ้าหนีด้ังกล่าวแบ่งเป็น  9 กลุ่ม 
ประกอบด้วยเจ้าหนีท้ี่มีหลกัประกนั 1 กลุม่ และเจ้าหนีท้ี่ไมม่ีหลกัประกนั 8 กลุม่ ดงันี ้

   จ านวนเงนิท่ีเรียกร้อง 

 จ านวนราย  ณ วันท่ี 7 มถุินายน 2553 

   เงนิต้น  ดอกเบีย้  รวม 
   (ล้านบาท) 

กลุม่เจ้าหนี ้    

เจ้าหนีท่ี้มีหลกัประกนั:        

กลุม่ท่ี 1 เจ้าหนีท่ี้มีประกนัน้อยกว่าร้อยละ 15 ของ        

   จ านวนหนีท้ัง้หมดท่ีย่ืนขอรับช าระหนี ้ 4  215  56  271 

เจ้าหนีท่ี้ไม่มีหลกัประกนั :        

กลุม่ท่ี 2 เจ้าหนีส้ถาบนัการเงิน  7  852  149  1,001 

กลุม่ท่ี 3 เจ้าหนีภ้าษีอากร  1  161  126  287 

กลุม่ท่ี 4 เจ้าหนีห้น่วยงานของรัฐ  4  40  18  58 

กลุม่ท่ี 5 เจ้าหนีต้ามสญัญาเช่าซือ้  4  31  8  39 

กลุม่ท่ี 6 เจ้าหนีท้างการค้าทัว่ไป  517  952  196  1,148 

กลุม่ท่ี 7 เจ้าหนีเ้จ้าของโครงการ  6  972  172  1,144 

กลุม่ท่ี 8 เจ้าหนีต้ามสญัญาแรงงาน  645  74  6  80 

กลุม่ท่ี 9 เจ้าหนีท่ี้ปรึกษาและวิชาชีพ 5  12  -  12 
 รวม 1,193  3,309  731  4,040 

4.2) การช าระหนีต้ามกลุม่เจ้าหนี ้

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 1 

ภาระหนีข้องเจ้าหนีก้ลุ่มที่  1 จะได้ รับช าระหนี โ้ดยการผ่อนช าระจากกระแสเงินสดจาก  

การด าเนินกิจการ ภายในก าหนดเวลา 7 ปี นบัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนโดยจะได้รับ

การผ่อนช าระหนีเ้ป็นรายไตรมาส มีก าหนดช าระเงินต้นภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาส ทัง้นี ้

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 1 ตกลงพกัการช าระหนีเ้งินต้นเป็นระยะเวลา 1 ปี และเร่ิมช าระเงินต้นงวดแรกภายในวนัท า

การสดุท้ายของไตรมาสแรกในปีที่ 2 นบัแตศ่าลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟกิูจการ 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 1 แตล่ะรายจะได้รับช าระดอกเบีย้ตามแผนจากเงินต้นในสว่นของตนระหว่างการผ่อน

ช าระ ในอตัราดอกเบีย้ MLR ต่อปี ช าระหนีเ้ป็นรายไตรมาส โดยมีก าหนดช าระดอกเบีย้ภายในวนั

ท าการสดุท้ายของไตรมาส โดยจะเร่ิมช าระดอกเบีย้งวดแรกภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาส
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แรกนบัแตว่นัท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟกิูจการ 

ส าหรับเจ้าหนีท้ี่มีสิทธิยึดหน่วงสินทรัพย์รอง ผู้บริหารแผนมีสิทธิโอนสินทรัพย์รองให้แก่เจ้าหนีใ้น

อตัรามูลค่าร้อยละ 80 ของราคาตลาด โดยโอนภายใน 30 วนั นบัจากวนัที่ศาลเห็นชอบด้วยแผน 

โดยหนีค้งค้างสว่นท่ีเหลอืจะได้รับช าระด้วยวิธีเดียวกนักบัเจ้าหนีก้ลุม่ที่1 และกลุม่ที่ 2 

เมื่อเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 1 ได้รับช าระหนี ้เจ้าหนีย้ินยอมปลดทรัพย์สินที่จ าเป็นในการประกอบธุรกิจ    ที่เป็น

หลกัประกัน และทรัพย์สินที่ไม่จ าเป็นในการประกอบธุรกิจที่เป็นหลกัประกันให้กับบริษัท ในการนีใ้ห้

ผู้บริหารแผนมีอ านาจร้องขอต่อศาล เพื่อใช้ค าสัง่ศาลแทนการแสดงเจตนาของเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 1 ในการ

ด าเนินการปลดสนิทรัพย์ที่จ าเป็นในการประกอบธุรกิจที่เป็นหลกัประกนั หรือทรัพย์สินที่ไมจ่ าเป็นในการ

ประกอบธุรกิจที่เป็นหลกัประกนัได้ แล้วแตก่รณี 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 1 ในจ านวนที่เหลือทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นส่วนเงินต้นคงค้างที่เหลือทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แต่วนัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการ

เป็นต้นไป จนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด คา่ปรับ คา่ธรรมเนยีม 

เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม ค่าฤชาธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฏหมายจะ

ได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวน ทนัทีท่ีมีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

   เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 2 

ภาระหนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 2 จะถกูแปลงหนีเ้ป็นทนุของบริษัท 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 2 ในจ านวนที่เหลอืทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างที่เหลอืทัง้หมด ภาระ

หนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แต่วนัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการเป็นต้น

ไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้คา่ปรับ คา่ธรรมเนียม เบีย้ปรับ เงินเพิม่ 

ค่าฤชาธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นใด ที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมาย จะได้รับการปลดหนีท้ัง้

จ านวนทนัทีท่ีมีการช าระหนีค้รบถ้วนแล้ว 

เจ้าหนีม้ีสิทธิเลือกที่จะแปลงหนี ้โดยอาจแปลงเป็นหุ้นสามญัหรือหุ้นกู้แปลงสภาพ โดยเง่ือนไขของหุ้นกู้

แปลงสภาพ คือ มูลค่าที่แปลงสภาพจะเท่ากับมูลค่าของการแปลงหนีเ้ป็นทุนตามเวลาที่ผู้บริหารแผน

ก าหนด คือสองปี หรือเมื่อบริษัทสามารถเข้าด าเนินการซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์หรือเมื่อเจ้าหนีร้้องขอและ

ผู้บริหารแผนตกลงยินยอม แล้วแตว่า่เหตกุารณ์ใดเกิดขึน้ก่อน 

ส าหรับเจ้าหนีบ้างรายในกลุม่นีท้ี่มีหนงัสือค า้ประกันการปฏิบตัิงานตามสญัญาเป็นสว่นหนึ่งของสิทธิ

เรียกร้องนัน้ หนีส้่วนนีท้ี่อาจมีขึน้จะถูกน ามารวมในการค านวณการแปลงหนีเ้ป็นทุน แต่หุ้นหรือหุ้นกู้
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แปลงสภาพเหลา่นีจ้ะออกตอ่เมื่อมีการสรุปยอดหนีแ้นน่อนแล้วเทา่นัน้ 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 3 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 3 จะได้รับช าระหนีโ้ดยการผอ่นช าระจากกระแสเงินสดจากการด าเนิน

กิจการ ภายในก าหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนโดยจะได้รับการผ่อนช าระ

หนีเ้ป็นรายไตรมาส มีก าหนดช าระเงินต้นภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาส ทัง้นี ้เจ้าหนีต้กลงพกั

การช าระหนีเ้งินต้นเป็นระยะเวลา 1 ปี และเร่ิมช าระเงินต้นงวดแรกภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาสแรก 

ในปีที่ 2 นบัแตศ่าลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟกิูจการ 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 3 ในจ านวนที่เหลือทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างที่เหลือทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แต่วนัท่ีศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการ

เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ  รวมทัง้เงินอื่นใด ค่าปรับ 

คา่ธรรมเนียม เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม คา่ฤชาธรรมเนียม และคา่ใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือ

ตามกฏหมาย จะได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวนทนัทีท่ีมีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

   เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 4 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 4 จะได้รับช าระหนีโ้ดยการผ่อนช าระจากกระแสเงินสดจากการ

ด าเนินกิจการ ภายในก าหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน โดยจะได้รับการ

ผอ่นช าระหนีเ้ป็นรายไตรมาส มีก าหนดช าระเงินต้นภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาส ทัง้นี ้เจ้าหนี ้

ตกลงพกัการช าระหนีเ้งินต้นเป็นระยะเวลา 1 ปี และเร่ิมช าระเงินต้นงวดแรกภายในวนัท าการสดุท้ายของ

ไตรมาสแรก ในปีที่ 2 นบัแตศ่าลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟกิูจการ 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 4 ในจ านวนที่เหลอืทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างท่ีเหลอืทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แตว่นัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการ

เป็นต้นไปจนกว่าจะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด ค่าปรับ ค่าธรรมเนียม 

เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม ค่าฤชาธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมาย 

จะได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวนทนัทีที่มีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 5 

ภาระหนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 5 จะได้รับช าระในมลูค่าไม่เกินราคาตลาดของมลูค่าทรัพย์สิน โดยช าระ

จากกระแสเงินสดจากการด าเนินกิจการตามเง่ือนไขที่ก าหนดไว้ในสญัญา 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 5 ในส่วนของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แต่วันที่ศาล 

มีค าสัง่ให้ฟืน้ฟกิูจการเป็นต้นไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด 
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ค่าปรับ ค่าธรรมเนียม เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม ค่าฤชาธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/

หรือตามกฎหมาย จะได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวนทนัทีท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 6 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 6 จ านวนร้อยละ 5 จะได้รับช าระหนีโ้ดยการผ่อนช าระจากกระแส

เงินสดจากการด าเนินกิจการภายในก าหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน โดย

ได้รับการผ่อนช าระหนีเ้ป็นรายปี มีก าหนดช าระเงินต้นภายในวนัที่ 21 เมษายนของทุกปี ทัง้นี ้เร่ิม

ช าระเงินต้นงวดแรกภายในวนัที่ 21 เมษายนของปีถัดไปนับแต่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟื้นฟู

กิจการ 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 6 แต่ละรายจะได้รับช าระดอกเบีย้ตามแผนจากเงินต้นจ านวนดงักลา่วในสว่นของตน

ระหว่างการผ่อนช าระ ในอตัราดอกเบีย้ MLR-2 ต่อปี ช าระหนีเ้ป็นรายไตรมาส  โดยมีก าหนดช าระ

ดอกเบีย้ภายในวนัท าการสดุท้ายของไตรมาส โดยจะเร่ิมช าระดอกเบีย้งวดแรกภายในวนัท าการสดุท้าย

ของไตรมาสแรกนบัแตศ่าลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผนฟืน้ฟกิูจการ 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 6 จ านวนร้อยละ 95 จะถกูแปลงหนีเ้ป็นทนุของบริษัท 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 6 ในจ านวนที่เหลอืทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างที่เหลอืทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แต่วนัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟกิูจการ

เป็นต้นไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด ค่าปรับ ค่าธรรมเนียม 

เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม ค่าฤชาธรรมเนียม และค่าใช้จ่ายอื่นใดที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมาย จะ

ได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวนทนัทีท่ีมีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 7 

ภาระหนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 7 จะถกูแปลงหนีเ้ป็นทนุของบริษัท 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 7 ในจ านวนที่เหลือทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นส่วนเงินต้นคงค้างที่เหลือทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แตว่นัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟกิูจการเป็น

ต้นไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้ อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด คา่ปรับ คา่ธรรมเนียม เบีย้

ปรับ เงินเพิ่ม คา่ฤชาธรรมเนียมและคา่ใช้จ่ายอื่นใด ที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมาย จะได้รับ

การปลดหนีท้ัง้จ านวน ทนัทีท่ีมีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 จะได้รับช าระหนีจ้ากกระแสเงินสดจากการด าเนินกิจการ ภายใน
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ก าหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน 

ทัง้นี  ้ เมื ่อครบก าหนดระยะ 5 ปี น ับแต่ว ันที ่ศาลมีค าสัง่ เห็นชอบด้วยแผน หากลูกหนี  ้ ไม่

สามารถช าระหนีใ้ห้กบัเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8ได้ครบถ้วน หนีเ้งินต้นสว่นที่เหลอื ซึง่เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 ยงัมิได้รับช าระ

ตามแผนจะได้รับช าระด้วยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัท 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 8 ในจ านวนที่เหลอืทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างที่เหลอืทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แตว่นัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการ

เป็นต้นไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด คา่ปรับ คา่ธรรมเนียม 

เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม คา่ฤชาธรรมเนียม และคา่ใช้จ่ายอื่นใด ที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมายจะ

ได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวน ทนัทีท่ีมีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

เจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 

ภาระหนีเ้งินต้นของเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 จะได้รับช าระหนีจ้ากกระแสเงินจากการด าเนินกิจการ ภายใน

ก าหนดเวลา 5 ปี นบัจากวนัท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน 

ทัง้นี ้เมื่อครบก าหนดระยะ 5 ปีนบัแตว่นัท่ีศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน หากลกูหนีไ้มส่ามารถช าระ

หนีใ้ห้กบัเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 ได้ครบถ้วน หนีเ้งินต้นสว่นที่เหลือซึ่งเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 ยงัมิได้รับช าระตาม

แผนจะได้รับช าระด้วยหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัท 

หนีข้องเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 ในจ านวนที่เหลอืทัง้หมด รวมถึงภาระหนีใ้นสว่นเงินต้นคงค้างที่เหลอืทัง้หมด 

ภาระหนีใ้นสว่นของดอกเบีย้คงค้าง ตลอดจนดอกเบีย้ที่เกิดขึน้ตัง้แตว่นัที่ศาลมีค าสัง่ให้ฟืน้ฟูกิจการ

เป็นต้นไปจนกวา่จะช าระหนีค้รบถ้วนตามแผน และดอกเบีย้ อื่นๆ รวมทัง้เงินอื่นใด คา่ปรับ คา่ธรรมเนียม 

เบีย้ปรับ เงินเพิ่ม คา่ฤชาธรรมเนียม และคา่ใช้จ่ายอื่นใด ที่เกิดขึน้ตามสญัญา และ/หรือตามกฎหมาย 

จะได้รับการปลดหนีท้ัง้จ านวน ทนัทีที่มีการช าระหนีจ้นครบถ้วน 

 ยอดหนีท้ี่เจ้าหนีไ้ด้ยื่นค าขอรับช าระหนีใ้นการฟ้ืนฟูกิจการของบริษัท 

นบัแตว่นัท่ีศาลมีค าสัง่แตง่ตัง้ผู้ท าแผนของบริษัท มียอดหนีท้ี่เจ้าหนีย้ื่นค าขอรับช าระหนี ้ในการฟืน้ฟู

กิจการของบริษัทต่อเจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์เป็นจ านวนทัง้สิน้ 1,193 ราย จนถึง ณ วันที่ 7 

มิถุนายน 2553 มียอดหนีจ้ านวน 4,040 ล้านบาท (เงินต้น จ านวน 3,309 ล้านบาท และดอกเบีย้ 

จ านวน 731 ล้านบาท) และมียอดหนีท้ี่ตรวจสอบโดยเจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์และชีข้าดโดยศาล

ล้มละลายกลางแล้ว และปรับปรุงโดยผู้บริหารแผน จนถึงวนัท่ี 7 ธันวาคม 2555 มียอดหนี ้จ านวน 

1,193 ราย จ านวน 2,784 ล้านบาท (เงินต้น จ านวน 2,224 ล้านบาท และดอกเบีย้ จ านวน 560 ล้าน

บาท) สรุปได้ดงันี ้
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   ยอดหนีต้าม  ยอดหนีท่ี้ตรวจสอบ  ยอดหนี ้
   ค าขอรับช าระ  โดยเจ้าพนักงาน  อยู่ระหว่าง 
   หนีใ้นการ  พทัิกษ์ทรัพย์และชีข้าด  การตรวจสอบ 
   ฟ้ืนฟูกิจการ  โดยศาลล้มละลาย   
   ณ วันท่ี 7  และปรับปรุง   
   มถุินายน 2553  โดยผู้บริหารแผน   
   (ล้านบาท)  (ล้านบาท)  (บาท) 
กลุม่ท่ี 1 เจ้าหนีท่ี้มีประกนัน้อยกว่าร้อยละ 15 ของ เงินต้น 215  215  - 
 จ านวนหนีท้ัง้หมดท่ีย่ืนขอรับช าระหนี ้ ดอกเบีย้ 56  56  - 
 ของบริษัท  271  271  - 
กลุม่ท่ี 2 เจ้าหนีท่ี้ไม่มีประกนัประเภทสถาบนั เงินต้น 852  589  - 
 การเงิน ดอกเบีย้ 149  139  - 
   1,001  728  - 
กลุม่ท่ี 3 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าหนีภ้าษีอากร เงินต้น 161  150  - 
  ดอกเบีย้ 126  135  - 
   287  285  - 
กลุม่ท่ี 4 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทหน่วยงานของรัฐ เงินต้น 40  36  - 
  ดอกเบีย้ 18  18  - 
   58  54  - 
กลุม่ท่ี 5 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าหนี ้ เงินต้น 31  31  - 
 ตามสญัญาเช่าซือ้ ดอกเบีย้ 8  8  - 
   39  39  - 
กลุม่ท่ี 6 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าหนีท้างการค้า เงินต้น 952  855  - 
 ทัว่ไป ดอกเบีย้ 196  186  - 
   1,148  1,041  - 

กลุม่ท่ี 7 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าของโครงการ เงินต้น 972  268  - 

  ดอกเบีย้ 172  14  - 

   1,144  282  - 

กลุม่ท่ี 8 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าหนี ้ เงินต้น 74  68  - 

 ตามสญัญาแรงงาน ดอกเบีย้ 6  4  - 
   80  72  - 
กลุม่ท่ี 9 เจ้าหนีไ้ม่มีประกนัประเภทเจ้าหนี ้ เงินต้น 12  12  - 
 คา่ท่ีปรึกษาและวิชาชีพ ดอกเบีย้ -  -  - 
   12  12  - 
 รวม  4,040  2,784  - 

 

เมื่อวันท่ี 22 ตุลาคม 2557 บริษัทได้ยื่นค าร้องต่อศาลล้มละลายกลางขอยกเลิกการฟื้นฟูกิจการ ตามค าสัง่ของศาล
ล้มละลายกลางเมื่อวนัที่ 7 มิถนุายน 2553 ตามคดีหมายเลขแดงที่ ฟ.15/2553 เนื่องจากบริษัทได้ด าเนินการเป็นผลส าเร็จ
ตามเง่ือนไขของแผนข้อ 14.2 ครบถ้วนแล้ว โดยเจ้าพนกังานพิทกัษ์ทรัพย์ ส านกัฟืน้ฟูกิจการของลกูหนีไ้ด้ด าเนินการ
ตรวจสอบเอกสารประกอบส าเนาค าร้องขอยกเลกิการฟืน้ฟกิูจการของผู้บริหารแผนแล้ว ดงันัน้ศาลล้มละลายกลางกลางจงึ
มีค าสัง่ให้ยกเลกิค าสัง่ให้ฟืน้ฟกิูจการตามมาตรา 90/74  เมื่อวนัที่ 26 ธนัวาคม 2557 อยา่งไรก็ตามบริษัทยงัคงต้องปฏิบตัิ
ตามแผนฟืน้ฟกิูจการดงักลา่วจนกวา่จะช าระหนีเ้สร็จสิน้ 
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ในระหวา่งปี 2558 บริษัทมีการจ่ายช าระเจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีใ้นกลุม่ที่ 5 จ านวนเงินทัง้สิน้ 22.67 ล้านบาท 

ในระหวา่งปี 2559 บริษัทมีการจ่ายช าระเจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีใ้นกลุม่ที่ 8 จ านวนเงินทัง้สิน้ 65.79 ล้านบาท 
ท าให้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทมีเจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีค้งเหลอืจ านวน 16.27 ล้านบาท ซึง่เป็น
เจ้าหนีใ้นกลุม่ที่ 8 และกลุม่ที่ 9 (ดหูมายเหตขุ้อ 21) 

5. การเปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับกระแสเงนิสด 

5.1 เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินสดในมือ 1,344,915  1,379,421  619,091  64,871 
เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวนั (6,149,773)  23,268,693  240,804  113,229 
เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย์ 102,411,274  562,713,554  22,491,424  537,562,632 
เงินลงทนุระยะสัน้   1,049  1,036  -  - 

 97,607,465  587,362,704  23,351,319  537,740,732 

5.2     รายการท่ีไมเ่ก่ียวข้องกบัเงินสด ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงันี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เจ้าหนีค้า่ซือ้สนิทรัพย์ถาวรและ        
   สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 205,993  5,936,307  4,200  2,014,835 
บวก  คา่ซือ้ระหว่างปี 18,913,657  30,245,357  3,758,209  10,757,418 
หกั  เงินสดจ่ายระหว่างปี (16,157,877)  (26,538,634)  (1,585,804)  (8,143,814) 
          คา่ซือ้สินทรัพย์ถาวรภายใต้สญัญาเช่า  
              การเงิน 

 
(2,884,205) 

  
(9,437,037) 

  
(2,148,605) 

 
 

(4,624,239) 
เจ้าหนีค้า่ซือ้สนิทรัพย์ถาวรและ        
สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 77,568  205,993  28,000  4,200 
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6. ลูกหนีก้ารค้า 

ลกูหนีก้ารค้า  ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม แยกตามจ านวนเดือนที่ค้างช าระได้ดงันี ้

 งบการเงนิรวม 
 2559  2558 

 บริษัท  บริษัทอ่ืน  รวม  บริษัท  บริษัทอ่ืน  รวม 

 ท่ีเก่ียวข้องกัน      ท่ีเก่ียวข้องกัน     

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ -  39,082,102  39,082,102  -  52,978,187  52,978,187 

เกินก าหนดช าระ            

น้อยกว่าหรือเทา่กบั 3 เดือน -  82,693,313  82,693,313  -  47,075,946  47,075,946 

มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน -  28,269,498  28,269,498  -  6,546,388  6,546,388 

มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน -  6,082,595  6,082,595  -  32,735,543  32,735,543 

มากกว่า 12 เดือน -  480,456,587  480,456,587  -  456,125,800  456,125,800 

รวม -  636,584,095  636,584,095  -  595,461,864  595,461,864 

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  (476,396,630)  (476,396,630)  -  (451,235,415)  (451,235,415) 

 -  160,187,465  160,187,465  -  144,226,449  144,226,449 

 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558 

 บริษัท  บริษัทอ่ืน  รวม  บริษัท  บริษัทอ่ืน  รวม 

 ท่ีเก่ียวข้อง
กัน 

     ท่ีเก่ียวข้อง
กัน 

    

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยงัไม่ถงึก าหนดช าระ -  -  -  -  -  - 
เกินก าหนดช าระ            

น้อยกว่าหรือเทา่กบั 3 เดือน -  16,050,000  16,050,000  -  -  - 

มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน -  -  -  -  -  - 

มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน -  -  -  -  -  - 

มากกว่า 12 เดือน -  440,679,885        440,679,885  -  456,125,800  456,125,800 

รวม -  456,729,885  456,729,885  -  456,125,800  456,125,800 

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู -  (440,679,885)  (440,679,885)  -  (441,125,800)  (441,125,800) 

 -  16,050,000  16,050,000  -  15,000,000  15,000,000 
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โดยปกติระยะเวลาการให้สนิเช่ือแก่ลกูค้าของบริษัท มีระยะเวลา 30 วนั 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมีลกูหนีก้ารค้าที่ค้างช าระเกินก าหนดช าระมากกว่า 12 
เดือน จ านวน 480.46 ล้านบาท และ 456.13 ล้านบาท ตามล าดบั ซึง่บริษัทและบริษัทยอ่ยได้ตัง้ค่าเผื่อหนีส้งสยัจะสญู
ไว้แล้วจ านวน 476.40 ล้านบาท และ 451.24 ล้านบาท ตามล าดบั โดยบริษัทคาดว่าส่วนที่เหลือจะได้รับช าระใน
ภายหลงั 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 ยอดคงค้างของลกูหนีก้ารค้าที่บริษัทย่อยโอนสิทธิเรียกร้องให้แก่บริษัท แอคครีทีพ (ประเทศไทย) 

จ ากดั และธนาคารธนชาต จ ากดั (มหาชน) จ านวน 2 ราย มีจ านวนเงิน 62.07 ล้านบาท (2559: ไมม่ี) 

การรับช าระจากลูกหนีโ้ดยการรับโอนที่ดิน 

เมื่อวนัท่ี 30 มิถนุายน 2552 บริษัทได้รับช าระหนีค้า่งานก่อสร้างจากลกูหนีร้ายหนึง่เป็นท่ีดินมลูคา่ 102 ล้านบาท (ซึง่
ต่อมาได้ขายไปในระหว่างปี 2557) ซึ่งภายใต้ข้อก าหนดและเง่ือนไขในสญัญาการช าระหนี ้(Settlement Agreement) ลง
วนัที่ 22 พฤษภาคม 2550 บริษัทมีสทิธิเรียกร้องคา่ใช้จ่ายที่เกิดขึน้ในการรับช าระหนี ้ดงันัน้ ในระหวา่งปี 2554 บริษัทจึงออก
ใบแจ้งเรียกเก็บดอกเบีย้ จ านวน 16.83 ล้านบาท เพื่อเรียกร้องจากลกูหนีร้ายดงักลา่ว ซึ่งจ านวนเงินดงักลา่วจะถือเป็น
รายได้เมื่อบริษัทได้รับช าระ ซึง่ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษัทยงัไมไ่ด้รับช าระเงินดงักลา่ว 

7. ลูกหนีอ้ื่น 
ลกูหนีอ้ื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ลกูหนีอ่ื้น - บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 2,140,273  1,690,850  267,890,306  243,122,471 
ลกูหนีอ่ื้น - บริษัทอ่ืน 3,797,218  2,420,515  -  - 
เงินจ่ายลว่งหน้าคา่วสัด ุ 60,845,925  59,899,467  8,481,796  8,543,796 
เงินจ่ายลว่งหน้าแก่ผู้ รับเหมาช่วง 21,882,218  31,599,570  -           12,230,299 
เงินจ่ายลว่งหน้าก่อนเร่ิมโครงการ 14,723,050  17,583,064  6,953,050  10,383,064 
เงินจ่ายลว่งหน้าแก่พนกังาน 26,543,223  6,516,273  21,819,794  6,516,273 
เงินจ่ายลว่งหน้าอ่ืน 6,497,633  15,076,272  4,478,633  4,200,874 
คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า 1,314,483  5,783,755  1,152,709  1,351,428 
เงินจ่ายลว่งหน้าคา่เชา่ท่ีดนิ 84,211  479,000  -           230,000 
ดอกเบีย้ค้างรับ - บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั  -  -  27,941,410  12,419,545 

หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (8,249,725)  (22,480,024)  (8,249,725)  (22,480,024) 
 129,578,509  118,568,742  330,467,973  276,517,726 
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8. เงนิให้กู้ยมืระยะสัน้แก่บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินให้กู้ ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยแห่งหนึ่งจ านวน 753 ล้านบาท และ 
311.39 ล้านบาท ตามล าดบั โดยไม่มีหลกัประกัน ในอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2 ต่อปี และ มีก าหนดช าระคืนเมื่อทวงถาม 
นอกจากนัน้ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีเงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่งจ านวน 77.29 
ล้านบาท และ 174.42 ล้านบาท ตามล าดบั โดยไมม่ีหลกัประกนัในอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2 ตอ่ปี และมีก าหนดช าระคืน
เมื่อทวงถาม 

9. สินค้าคงเหลือ 
สนิค้าคงเหลอื ณ วนัที่ 31 ธันวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

อะไหลแ่ละวตัถดุบิ 64,490,302  49,286,532  -           - 

งานระหว่างก่อสร้าง 182,765,636  132,991,721  -           - 

 247,255,938  182,278,253  -           - 

มลูคา่ของสนิค้าของบริษัทยอ่ยที่บนัทกึเป็นคา่ใช้จ่ายส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงันี ้ 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

        

ต้นทนุของสนิค้าคงเหลือท่ีบนัทกึเป็นคา่ใช้จ่าย 275,618,605  862,344,005  -  - 

 275,618,605  862,344,005  -  - 

10. เงนิประกันผลงานตามสัญญา 
เงินประกนัผลงานตามสญัญา ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

กิจการอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้องกนั 501,242,370  485,551,095  221,828,105  221,828,105 
หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (275,031,436) 

 
(224,444,537) 

 
(221,828,105)  (221,828,105) 

 226,210,934  261,106,558  -  - 
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การวิเคราะห์อายเุงินประกนัผลงานตามสญัญา มีดงันี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยงัไม่ถงึก าหนดรับช าระ 278,414,265  263,722,990  -           - 
เกินก าหนดรับช าระ :                 

น้อยกว่าหรือเทา่กบั 1 ปี      1,000,000  -           -           - 
มากกว่า 1 ปี ขึน้ไป 221,828,105  221,828,105  221,828,105  221,828,105 

รวม 501,242,370  485,551,095  221,828,105  221,828,105 
หกั  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู (275,031,436)  (224,444,537)  (221,828,105)  (221,828,105) 

 226,210,934  261,106,558  -           - 

เงินประกันผลงานตามสญัญาโดยทั่วไปจะถึงก าหนดรับช าระหลงัจากครบก าหนดระยะเวลาการรับประกัน
ผลงานตามสญัญาก่อสร้าง ซึ่งมีระยะเวลาการรับประกนัผลงานระหวา่ง 1 ปี ถึง 2 ปี ภายหลงัจากงานก่อสร้างได้
แล้วเสร็จ อยา่งไรก็ตาม บริษัทได้ตัง้คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูส าหรับเงินประกนัผลงานตามสญัญาไว้เต็มจ านวนแล้ว
ส าหรับโครงการท่ีบริษัทพิจารณาวา่จะมีปัญหาในการเรียกเก็บเงิน 

11. ภาษีเงนิได้ถกูหัก ณ ที่จ่าย 
ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย ปี 2556 7,813,421  7,813,421  -  - 
ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย ปี 2557 26,511,255  26,511,255  -  - 
ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย ปี 2558 42,856,145  44,274,285  -  1,416,311 
ภาษีเงินได้ถกูหกั ณ ที่จ่าย ปี 2559 25,078,279     -  1,544,691     - 

รวม 102,259,100  78,598,961  1,544,691  1,416,311 

12. เงนิฝากสถาบันการเงนิที่ใช้เป็นหลักประกัน 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งมีหนงัสือค า้ประกันที่ออกโดยธนาคารจ านวน 244.22 
ล้านบาท และ 44.79 ล้านบาท ตามล าดบั หนงัสือค า้ประกนัจากธนาคารดงักลา่วมีเงินฝากธนาคารของบริษัท
ย่อยเป็นหลกัประกนั นอกจากนี ้ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทย่อยอีกแห่งหนึ่ง มีหนงัสือค า้ประกนัที่ออก
โดยธนาคารจ านวน 45.17 ล้านบาท และ 33.60 ล้านบาท ตามล าดบั หนงัสือค า้ประกนัจากธนาคารดงักลา่วมีเงินฝาก
ธนาคารของบริษัทยอ่ยแหง่หนึง่เป็นหลกัประกนั  
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13. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
เงินลงทนุในบริษัทยอ่ย ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย  

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

บริษัทย่อย สัดส่วนความเป็นเจ้าของ ทุนช าระแล้ว วธีิราคาทุน เงนิปันผลรับ 
 2559 2558 2559 2558 2559  2558  2559  2558 

 (ร้อยละ) (ร้อยละ) บาท บาท บาท  บาท  บาท  บาท 
            

บริษัท เคเทค บิลดิง้ 
คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั 

99.99 99.99 100,000,000 100,000,000 99,999,985  99,999,985  
- 

 
- 

บริษัท เคเทค อินโนเวชัน่ส์ จ ากดั 99.99 99.99 25,000 25,000 24,996  24,996  -  - 
บริษัท กิจการร่วมค้า เคเทค  

เค จ ากดั 
89.99 89.99 25,000 25,000 22,496  22,496  

- 
 

- 
บริษัท เคเทค 

อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั 
        

 
 

 
(เดมิช่ือ “บริษัท กิจการร่วมค้า 

ดอ็กเตอร์เค จ ากดั”) 99.99 99.99 50,000,000 50,000,000 49,999,800  49,999,800 
 

- 
 

- 

     150,047,277  150,047,277  -  - 

การรวมกิจการกบับริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั (เดิมช่ือ “บริษัท กิจการร่วมค้าด็อกเตอร์เค จ ากดั”) 
เมื่อวนัที่ 31 กรกฎาคม 2556 บริษัทได้ท าสญัญาจะซือ้จะขายหุ้นกบัผู้ ถือหุ้นของบริษัทย่อยแห่งหนึ่งโดยผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทยอ่ยตกลงจะขายหุ้นทัง้หมดพร้อมทัง้งานโครงการหนึง่ที่บริษัทยอ่ยดงักลา่ว ชนะการประมลูประกวดราคากบัการ
รถไฟแหง่ประเทศไทยให้กบับริษัทในราคาขายเทา่กบั 60.56 ล้านบาท  

ในระหวา่งปี 2557 บริษัทได้จ่ายเงินลว่งหน้าเพื่อช าระคา่หุ้นจ านวน 15 ล้านบาท โดยเงินสว่นที่เหลอื บริษัทจะจ่ายช าระเมือ่
บริษัทย่อยท าสญัญากบัการรถไฟแห่งประเทศไทยแล้วเสร็จ ในวนัที่ 12 พฤศจิกายน 2556 บริษัทย่อยได้ลงนามในสญัญา
กบัการรถไฟแหง่ประเทศไทยเรียบร้อยแล้ว  

อย่างไรก็ตาม ในวนัที่ 29 มิถนุายน 2558 บริษัทได้ช าระเงินคา่หุ้นสว่นที่เหลือจ านวน 35 ล้านบาท แก่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท
ย่อยดงักลา่วครบถ้วนแล้ว และได้รับโอนหุ้นจ านวนร้อยละ 99.99 ของบริษัทย่อยดงักลา่ว ทัง้นีเ้งินสว่นที่เหลืออีก
จ านวน 10.56 ล้านบาทจะจ่ายช าระเมื่อสิน้สุดโครงการข้างต้น  ณ วันท่ี 1 มกราคม 2557 (วันท่ีบริษัทมีอ านาจ
ควบคมุในบริษัทย่อย) มลูค่าตามบญัชีและมลูค่ายตุิธรรมตามประมาณการที่ดีที่สดุ ณ วนัดงักลา่วของแต่ละรายการ
ของสนิทรัพย์และหนีส้นิที่ระบไุด้ของบริษัท      เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั  มีดงันี ้
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หน่วย : บาท 
 งบการเงนิ 

 มูลค่าตามบัญชีและ 
มูลค่ายุตธิรรม 

สนิทรัพย์  
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 969,765 
สนิทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 2,172 
        รวม 971,937 
หนีส้นิ  
เจ้าหนีอ่ื้น 835,800 

        รวม 835,800 
สนิทรัพย์สทุธิ 136,137 
ลกูหนีค้า่หุ้น 48,000,000 
สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 1,863,863 
สิง่ตอบแทนท่ีคาดว่าจะต้องจ่ายเพ่ือซือ้เงนิลงทนุในบริษัทย่อย 60,564,000 
ปรับปรุงราคาซือ้ (10,564,000) 
เงินสดจ่ายเพ่ือซือ้เงินลงทนุในบริษัทย่อย 50,000,000 

อยา่งไรก็ตาม ณ วนัที่ 20 สงิหาคม 2558 บริษัทได้ท าบนัทกึสญัญาแนบท้ายเพื่อตกลงลดมลูคา่ราคาขายหุ้นลงจาก 60.56 
ล้านบาท เหลอืมลูคา่ราคาขาย 50 ล้านบาท ท าให้บริษัทไมต้่องช าระจ านวนเงินที่เหลอือีก 10.56 ล้านบาท ดงันัน้งบการเงินรวม ณ 
วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 คงเหลือสินทรัพย์ไม่มีตวัตนที่เกิดจากการรวมกิจการจ านวน 1.86 ล้านบาท  ต่อมาในระหว่างปี 2559 
โครงการดงักลา่วได้เสร็จสิน้ดงันัน้ในงบการเงินรวมจึงได้ตดัจ าหนา่ยสนิทรัพย์ไมม่ีตวัตนดงักลา่วทัง้จ านวน 

14. เงนิลงทุนในบริษัทร่วม 
เงินลงทนุในบริษัทร่วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย  

      
บริษัทร่วม ประเภทกิจการ ทุนช าระแล้ว งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะ

กิจการ 
  2559 2558 2559  2558  2559  2558 

    บาท  บาท  บาท  บาท 
GLK-TECH Construction Co., Ltd. รับเหมาก่อสร้าง 5 พนัล้าน 5 พนัล้าน        
       Kyats Kyats 213,004  213,004  213,004  213,004 

    213,004  213,004  213,004  213,004 

เมื่อวนัที่ 16 มิถนุายน 2557 บริษัทได้ลงทนุถือหุ้นในบริษัทก่อสร้างแห่งหนึ่งที่จดทะเบียนในประเทศพม่า  ชื่อ 
GLK-TECH Construction Co., Ltd. ในสดัสว่นร้อยละ 17.50 ของทนุที่เรียกช าระ 6,339 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1,000 
Kyats  ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทก่อสร้างดงักลา่วยงัไม่มีผลการด าเนินงานที่
เป็นสาระส าคญั จึงไม่รวมสว่นแบ่งก าไรหรือขาดทนุจากเงินลงทนุในบริษัทร่วมในงบการเงินรวม  
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15. อาคารและอุปกรณ์ 
อาคารและอปุกรณ์ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ  
 ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2559      2559 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ราคาทุน        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน 4,039,536  -           (3,429,536)  610,000 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า 6,556,022  16,891  -  6,572,913 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 153,272,227  13,392,711  (16,767,106)  149,897,832 
เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน 30,340,146  1,057,051  (546,415)  30,850,782 
ยานพาหนะ 31,979,628  4,102,804  (10,257,532)  25,824,900 

รวมราคาทนุ 226,187,559  18,569,457  (31,000,589)  213,756,427 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน (3,430,636)  (368,546)  3,425,427  (373,755) 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า (4,037,053)  (604,773)  -  (4,641,826) 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (81,319,899)  (14,140,332)  16,693,993  (78,766,238) 
เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน (18,949,674)  (4,600,063)  504,797  (23,044,940) 
ยานพาหนะ (27,161,253)  (2,706,321)  10,004,999  (19,862,575) 

รวมคา่เสื่อมราคาสะสม (134,898,515)  (22,420,035)  30,629,216  (126,689,334) 
หกั  คา่เผ่ือการด้อยคา่ (13,816,868)  -  415,938  (13,400,930) 
อาคารและอปุกรณ์ 77,472,176      73,666,163 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ  
 ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2558      2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ราคาทุน        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน 60,000,646  360,000  (56,321,110)  4,039,536 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า 5,828,024  727,998  -  6,556,022 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 170,032,557  23,408,763  (40,169,093)  153,272,227 
เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน 48,638,181  4,219,312  (22,517,347)  30,340,146 
ยานพาหนะ 31,466,544  513,084  -  31,979,628 

รวมราคาทนุ 315,965,952  29,229,157  (119,007,550)  226,187,559 
        

ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน (58,503,145)  (1,248,552)  56,321,061  (3,430,636) 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า (3,423,314)  (613,739)  -  (4,037,053) 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (94,803,133)  (18,433,943)  31,917,177  (81,319,899) 
เคร่ืองตกแตง่ ติดตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน (36,652,195)  (4,763,569)  22,466,090  (18,949,674) 
ยานพาหนะ (25,317,018)  (1,844,235)  -  (27,161,253) 

รวมคา่เสื่อมราคาสะสม (218,698,805)  (26,904,038)  110,704,328  (134,898,515) 
หกั  คา่เผ่ือการด้อยคา่ (14,186,266)  -  369,398  (13,816,868) 
อาคารและอปุกรณ์ 83,080,881      77,472,176 

        

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม        
2559     บาท  22,420,035 

2558     บาท  26,904,038 
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ราคาทนุของอาคารและอปุกรณ์ ซึ่งหกัค่าเสื่อมราคาสะสมทัง้จ านวนแล้วแต่
ยงัคงใช้งานอยูม่ีจ านวน 63.70 ล้านบาท และ 72.56 ล้านบาท ตามล าดบั  

ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทและบริษัทย่อยได้ขายสินทรัพย์ และเช่ากลบัคืนโดยเป็นสญัญาเช่า
การเงินในราคาขายจ านวนเงิน 14.80 ล้านบาท ในการนีบ้ริษัทและบริษัทย่อยมีข้อผกูพนัที่จะต้องจ่ายค่างวดเดือน
ละ 0.45 ล้านบาท (ยงัไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่ม) เป็นเวลา 48 เดือน คิดดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 8.89 ต่อปี บริษัทและ
บริษัทย่อยมีสิทธิเลือกที่จะคืนเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ หรือมีสิทธิซือ้สินทรัพย์ดังกล่าวในราคาตามสญัญา โดย
เงินงวดสุดท้ายที่บริษัทต้องและบริษัทย่อยต้องจ่ายเพื่อใช้สิทธิซือ้ตามสญัญา รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 6.47 ล้านบาท ซึ่ง
กรรมสิทธ์ิในสินทรัพย์ยงัเป็นของผู้ ให้เช่าจนกว่าบริษัทและบริษัทย่อยจะจ่ายช าระเงินตามภาระผกูพนัในสญัญา
ครบถ้วนแล้ว (2559: ไมม่ี) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทย่อยมียานพาหนะ เคร่ืองจกัร และอปุกรณ์ภายใต้สญัญา
เช่าการเงินซึง่มีมลูคา่ตามบญัชีจ านวน 20.04 ล้านบาท และ 22.76 ล้านบาท ตามล าดบั 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีค่าเผ่ือการด้อยค่าของเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ และยานพาหนะเป็น
จ านวนรวม 13.40 ล้านบาท และ 13.82 ล้านบาท ตามล าดบั 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ  
 ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2559      2559 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ราคาทุน        

ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน 3,429,536  -  (3,429,536)  -           

สว่นปรับปรุงอาคารเช่า 6,556,022  16,891  -  6,572,913 

เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 102,383,184  313,300  (16,762,906)  85,933,578 

เคร่ืองตกแตง่ ตดิตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน 22,846,636  503,263  (546,415)  22,803,484 

ยานพาหนะ 22,467,544      2,700,935     (10,257,532)  14,910,947 
รวมราคาทนุ 157,682,922  3,534,389  (30,996,389)  130,220,922 

        
ค่าเส่ือมราคาสะสม        

ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน (3,260,771)  (164,656)  3,425,427  -           

สว่นปรับปรุงอาคารเช่า (4,037,053)  (604,773)  -  (4,641,826) 

เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (72,868,382)  (6,045,400)  16,691,822  (62,221,960) 

เคร่ืองตกแตง่ ตดิตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน (17,095,635)  (2,848,999)  504,797  (19,439,837) 

ยานพาหนะ (22,051,605)  (629,419)  10,004,999  (12,676,025) 

รวมคา่เสื่อมราคาสะสม (119,313,446)  (10,293,247)  30,627,045  (98,979,648) 

หกั  คา่เผ่ือการด้อยคา่ (13,816,868)  -  415,938  (13,400,930) 

อาคารและอปุกรณ์ 24,552,608      17,840,344 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึน้  ลดลง  ยอดคงเหลือ  
 ณ วันท่ี      ณ วันท่ี 
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2558      2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ราคาทุน        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน 59,750,646  -  (56,321,110)  3,429,536 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า 5,828,024  727,998  -  6,556,022 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ 127,337,077  7,415,200  (32,369,093)  102,383,184 
เคร่ืองตกแตง่ ตดิตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน 43,765,963  1,598,020  (22,517,347)  22,846,636 
ยานพาหนะ 22,467,544  -  -  22,467,544 

รวมราคาทนุ 259,149,254  9,741,218  (111,207,550)  157,682,922 

        
ค่าเส่ือมราคาสะสม        
ส านกังานก่อสร้างและท่ีพกัคนงาน (58,468,065)  (1,113,767)  56,321,061  (3,260,771) 
สว่นปรับปรุงอาคารเช่า (3,423,314)  (613,739)  -  (4,037,053) 
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ (93,139,651)  (11,370,388)  31,641,657  (72,868,382) 
เคร่ืองตกแตง่ ตดิตัง้และเคร่ืองใช้ส านกังาน (36,226,040)  (3,335,685)  22,466,090  (17,095,635) 
ยานพาหนะ (22,016,734)  (34,871)  -  (22,051,605) 

รวมคา่เสื่อมราคาสะสม (213,273,804)  (16,468,450)  110,428,808  (119,313,446) 

หกั  คา่เผ่ือการด้อยคา่ (14,186,266)  -  369,398  (13,816,868) 
อาคารและอปุกรณ์ 31,689,184      24,552,608 

        

ค่าเส่ือมราคาส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม        
2559     บาท  10,293,247 

2558     บาท  16,468,450 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ราคาทนุของอาคารและอปุกรณ์ ซึ่งหกัค่าเสื่อมราคาสะสมทัง้จ านวนแล้วแต่
ยงัคงใช้งานอยูม่ีจ านวน 63.70 ล้านบาท และ 72.56 ล้านบาท ตามล าดบั  

ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทได้ขายสินทรัพย์ และเช่ากลบัคืนโดยเป็นสญัญาเช่าการเงินในราคา
ขายจ านวนเงิน 7.00 ล้านบาท ในการนีบ้ริษัทมีข้อผูกพนัท่ีจะต้องจ่ายค่างวดเดือนละ 0.16 ล้านบาท (ยงัไม่รวม
ภาษีมลูค่าเพิ่ม) เป็นเวลา 36 เดือน คิดดอกเบีย้ในอตัราร้อยละ 7.13 ต่อปี บริษัทและบริษัทย่อยมีสิทธิเลือกที่จะ
คืนเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ หรือมีสทิธิซือ้สนิทรัพย์ดงักลา่วในราคาตามสญัญาโดยเงินงวดสดุท้ายที่บริษัทต้องจ่ายเพือ่
ใช้สิทธิซือ้ตามสญัญา รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 2.26 ล้านบาท ซึ่งกรรมสิทธ์ิในสินทรัพย์ยงัเป็นของผู้ ให้เช่าจนกวา่บริษัทจะ
จ่ายช าระเงินตามภาระผกูพนัในสญัญาครบถ้วนแล้ว (2559: ไมม่ี) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมียานพาหนะ เคร่ืองจกัร และอุปกรณ์ภายใต้สญัญาเช่าการเงินซึง่มี
มลูคา่ตามบญัชีจ านวน 7.19 ล้านบาท และ 6.43 ล้านบาท ตามล าดบั 
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ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีค่าเผ่ือการด้อยค่าของเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ และยานพาหนะเป็น
จ านวนรวม 13.40 ล้านบาท และ 13.82 ล้านบาท ตามล าดบั 

16. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
สนิทรัพย์ไมม่ีตวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึน้  จ าหน่าย  ปรับปรุง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันท่ี         ณ วันท่ี  
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2559        2559 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          
คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ 9,771,260  344,200  -  -  10,115,460 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีเกิดจากการซือ้ธุรกิจ 1,863,863  -          -  (1,863,863)  - 

รวมราคาทนุ 11,635,123  344,200  -  (1,863,863)  10,115,460 
          

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม          

คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ (5,358,644)  (1,120,952)  -  -  (6,479,596) 

รวมคา่ตดัจ าหน่ายสะสม (5,358,644)  (1,120,952)  -  -  (6,479,596) 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 6,276,479        3,635,864 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึน้  จ าหน่าย  ปรับปรุง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันท่ี         ณ วันท่ี  
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2558        2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          
คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ 8,755,060  1,016,200  -  -  9,771,260 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีเกิดจากการซือ้ธุรกิจ -  1,863,863  -  -  1,863,863 

รวมราคาทนุ 8,755,060  2,880,063  -  -  11,635,123 
          

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม          

คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ (4,317,639)  (1,041,005)  -  -  (5,358,644) 

รวมคา่ตดัจ าหน่ายสะสม (4,317,639)  (1,041,005)  -  -  (5,358,644) 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 4,437,421        6,276,479 
          

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม          

2559       บาท  1,120,952 

2558       บาท  1,041,005 
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึน้  จ าหน่าย  ปรับปรุง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันท่ี         ณ วันท่ี  
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2559        2559 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          
คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ 9,176,060  223,820  -  -  9,399,880 

รวมราคาทนุ 9,176,060  223,820  -  -  9,399,880 
          

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม          

คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ (5,079,516)  (900,438)  -  -  (5,979,954) 

รวมคา่ตดัจ าหน่ายสะสม (5,079,516)  (900,438)  -  -  (5,979,954) 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 4,096,544        3,419,926 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ยอดคงเหลือ  เพิ่มขึน้  จ าหน่าย  ปรับปรุง  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันท่ี         ณ วันท่ี  
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2558        2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน          
คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ 8,159,860  1,016,200  -  -  9,176,060 

รวมราคาทนุ 8,159,860  1,016,200  -  -  9,176,060 
          

ค่าตัดจ าหน่ายสะสม          

คา่ลขิสทิธ์ิซอฟท์แวร์ (4,236,912)  (842,604)  -  -  (5,079,516) 

รวมคา่ตดัจ าหน่ายสะสม (4,236,912)  (842,604)  -  -  (5,079,516) 

สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 3,922,948        4,096,544 
          

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม          

2559       บาท  900,438 

2558       บาท  842,604 

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ราคาทุนของสินทรัพย์ไม่มีตัวตน ซึ่ งหักค่าตัดจ าหน่ายสะสม 
ทัง้จ านวนแล้ว แตย่งัคงใช้งานอยูม่ีจ านวน 4.43 ล้านบาท และ 3.85 ล้านบาท ตามล าดบั 
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17. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 
สนิทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินประกนัคา่ซือ้วสัดกุ่อสร้าง 17,920,754  17,327,601  15,610,292  15,078,950 
เงินมดัจ าอ่ืน 12,020,496  7,610,060  2,696,935  2,696,936 

 29,941,250  24,937,661  18,307,227  17,775,886 

18. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

เจ้าหนีก้ารค้า 60,916,970  59,699,497  536,173  586,173 
เจ้าหนีแ้ฟคตอร่ิง* -  49,656,019  -  - 
เจ้าหนีอ่ื้น 7,942,711  69,433,961  2,047,548  53,821,483 
เงินเดือนและคา่แรงค้างจ่าย 3,136,235  3,136,235  3,135,840  3,135,840 
เงินประกนัสงัคมค้างจ่าย 1,179,456  1,544,298  147,058  128,394 
เงินสะสมส ารองเลีย้งชีพค้างจ่าย -  205,410  -  205,410 
ภาษีเงินได้หกั ณ ที่จ่ายค้างจ่าย 15,517,350  17,925,625  14,805,619  15,982,124 
ดอกเบีย้ค้างจ่าย 1,694,607  1,913,656  1,694,607  1,368,012 
ภาษีมลูคา่เพิม่รอออกใบก ากบัภาษี 48,815,776  46,325,306  34,660,136  31,362,289 
คา่บริหารแผนค้างจ่าย 22,116,035  22,116,035  22,116,035  22,116,035 
คา่ใช้จ่ายค้างจ่ายอ่ืน 24,562,141  20,652,582  6,275,845  788,150 
 185,881,281  292,608,624  85,418,861  129,493,910 

* บริษัทย่อยได้ลงนามสญัญาแฟคตอร่ิงกบับริษัท แอคครีทีพ (ประเทศไทย) จ ากดั โดยบริษัทย่อยได้รับอนุมตัิ
วงเงินสินเช่ือแฟคตอร่ิงจ านวน 10 ล้านบาท เมื่อวนัที่ 26 กุมภาพนัธ์ 2558 และได้รับอนุมตัิวงเงินเพิ่มเติม
จ านวน 100 ล้านบาทในวนัท่ี 22 เมษายน 2558 นอกจากนีบ้ริษัทยอ่ยได้ลงนามสญัญา เพื่อรับซือ้ลดงวดงาน
กับธนาคารธนชาตเมื่อวันที่ 28 กรกฎาคม 2558 และได้รับอนุมัติวงเงินจ านวน 20 ล้านบาท ในวันที่ 22 
ธนัวาคม 2558 

19. เงนิกู้ยมืระยะสัน้จากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน 
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที่เก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั -  880,047  -  880,047 
 -  880,047  -  880,047 
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รายการเคลือ่นไหวของเงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที่เก่ียวข้องกนัส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม มีดงันี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี 880,047  5,974,429  880,047  893,600 
เพิ่มขึน้ -                     61,133,565      -  37,000,000 
ลดลง (880,047)  (66,227,947)  (880,047)  (37,013,553) 
ยอดคงเหลือปลายปี -          880,047     -  880,047 

บริษัทกู้ ยืมเงินจากบุคคลที่เก่ียวข้องกันรายหนึ่ง ตามสญัญาลงวนัที่ 9 มกราคม 2554 โดยไม่มีหลกัประกัน ใน
ระหวา่งเดือนสงิหาคม 2559 บริษัทได้ช าระคืนเงินกู้ยืมจากบคุคลที่เก่ียวข้องดงักลา่วแล้วจ านวน 880,047 บาท 

บริษัทกู้ยืมเงินจากบคุคลที่เก่ียวข้องกนัอีกรายหนึง่ ดงันี ้

• ในระหว่างเดือนมกราคม - กุมภาพนัธ์ 2558 บริษัทกู้ ยืมเงิน โดยไม่มีหลกัประกันจ านวน 27 ล้านบาท  ในอตัรา
ดอกเบีย้ร้อยละ 2 ต่อปี ซึ่งจะครบก าหนดช าระคืนเงินต้นเมื่อทวงถาม ต่อมาในเดือนมีนาคม 2558 บริษัทได้ช าระ
คืนเงินกู้ยืมจากบคุคลที่เก่ียวข้องดงักลา่วแล้วทัง้จ านวน 

• ในระหวา่งเดือนธันวาคม 2558 บริษัทกู้ยืมเงิน โดยไมม่ีหลกัประกนัจ านวน 10 ล้านบาท  ในอตัราดอกเบีย้ร้อยละ 2 
ต่อปี ซึ่งจะครบก าหนดช าระคืนเงินต้นเมื่อทวงถาม ต่อมาในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทได้ช าระคืนเงินกู้ยืมจาก
บคุคลที่เก่ียวข้องดงักลา่วแล้วทัง้จ านวน 

บริษัทยอ่ยแหง่หนึง่กู้ยืมเงินจากบคุคลที่เก่ียวข้องกนัอีกรายหนึง่ ดงันี ้

• ในระหว่างปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งกู้ยืมเงินจากกรรมการบริษัท เป็นจ านวนทัง้สิน้ 53.91 
ล้านบาท โดยไม่มีสญัญากู้ยืมเงินระหว่างกนั การกู้ยืมไมม่ีหลกัประกนัและไม่มีดอกเบีย้  และจะครบก าหนดช าระคืน
เงินต้นเมื่อทวงถาม อยา่งไรก็ตาม ในระหวา่งปี 2557 และ 2558 บริษัทยอ่ยได้ช าระคืนเงินกู้ยืมจากกรรมการบริษัทแล้ว
เป็นจ านวน 48.83 ล้านบาท และจ านวน 5.08 ล้านบาท ตามล าดบั 

• ในระหว่างปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทย่อยแห่งหนึ่งกู้ ยืมเงินจากกรรมการบริษัทเป็นจ านวนทัง้สิน้ 
24.13 ล้านบาทโดยไมม่ีสญัญากู้ยืมเงินระหวา่งกนั การกู้ยืมไมม่ีหลกัประกนัและไมม่ีดอกเบีย้และจะครบก าหนด
ช าระคืนเงินต้นเมื่อทวงถาม อยา่งไรก็ตาม บริษัทยอ่ยได้ช าระคืนเงินกู้ยืมจากกรรมการบริษัทแล้วทัง้จ านวนในปี 
2558 
 

20. หนีส้ินตามสัญญาเช่าการเงนิ 

หนีส้นิตามสญัญาเชา่การเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 
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 งบการเงนิรวม 
 จ านวนเงนิขัน้ต ่าท่ีต้องจ่าย  มูลค่าปัจจุบันของจ านวน 

 ในอนาคต  เงนิขัน้ต ่าท่ีต้องจ่ายในอนาคต 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ภายใน 1 ปี 11,123,254  6,889,472  10,375,739  5,559,392 
1 - 5 ปี 5,254,203  13,376,740  5,002,010  12,494,780 
 16,377,457  20,266,212  15,377,749  18,054,172 
หกั  คา่ใช้จ่ายทางการเงินในอนาคต (999,708)  (2,212,040)  -  - 

 15,377,749  18,054,172  15,377,749   18,054,172 

 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 จ านวนเงนิขัน้ต ่าท่ีต้องจ่าย  มูลค่าปัจจุบันของจ านวน 

 ในอนาคต  เงนิขัน้ต ่าท่ีต้องจ่ายในอนาคต 

 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ภายใน 1 ปี 4,162,342  1,999,342  3,967,367  1,671,432 
1 - 5 ปี 1,166,283  3,165,625  1,134,044  2,952,807 
 5,328,625  5,164,967  5,101,411  4,624,239 
หกั  คา่ใช้จ่ายทางการเงินในอนาคต (227,214)  (540,728)  -  - 

 5,101,411  4,624,239  5,101,411   4,624,239 

21. เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้
เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558 
 บาท  บาท 

เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้ 16,269,990  88,499,364 

เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้ณ วนัที่  31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เป็นเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 8 และกลุ่มที่ 9 โดยมี
ก าหนดเวลาช าระหนีภ้ายใน 5 ปี นบัจากวนัที่ศาลมีค าสัง่เห็นชอบด้วยแผน ซึง่ครบก าหนดช าระภายในเดือนกนัยายน 
ปี 2559  

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีป้ระกอบด้วยเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 8 จ านวน 1.98 ล้านบาท 
และเจ้าหนีก้ลุ่มที่ 9 จ านวน 11.94 ล้านบาท โดยในระหว่างปี 2559 บริษัทมีการจ่ายช าระเจ้าหนีต้ามแผนปรับ
โครงสร้างหนีใ้นกลุม่ที่ 8 จ านวนเงินทัง้สิน้ 65.79 ล้านบาท (ดหูมายเหตขุ้อ 4) 

ตอ่มาเมื่อวนัที่ 6 มกราคม 2560 บริษัทได้ช าระเจ้าหนีก้ลุม่ที่ 9 เป็นหุ้นสามญัของบริษัทจ านวน 11,943,690 หุ้น 
หุ้นละ 1 บาท รวม 11,943,690 บาท 
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รายการเคลือ่นไหวของเจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้สรุปได้ดงันี ้

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558 
 บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี 88,499,364  141,325,996 
(ลดลง)  จ่ายช าระหนีด้้วยเงินสด (65,791,440)  (22,670,000) 
  ลดหนี ้ (6,437,934)  (30,156,632) 
ยอดคงเหลือปลายปี 16,269,990  88,499,364 

ก าไรจากการปรับโครงสร้างหนีส้ าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558 
 บาท  บาท 

ก าไรจากการปลดหนี ้ 6,437,934  30,156,632 

รวมก าไรจากการปรับโครงสร้างหนี ้ 6,437,934  30,156,632 

 

22. เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 วงเงนิ  งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ล้านบาท  2559 

บาท 
 2558 

บาท 
เงินกู้ ยืมระยะยาว 9.67  4,695,000  7,182,500 
หกั  สว่นท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี   (2,487,500)  (2,487,500) 

   2,207,500  4,695,000 

เมื่อวนัท่ี 9 มีนาคม 2558 บริษัทได้ท าสญัญากู้ยืมเงินระยะยาวจากสถาบนัการเงินแหง่หนึ่งโดยไม่มีหลกัประกนัใน
อตัราดอกเบีย้ MLR ต่อปี โดยผ่อนช าระหนีเ้งินต้นเป็นรายไตรมาส ไตรมาสละ 621,875 บาท ซึ่งจะครบก าหนดช าระ
คืนเงินกู้ยืมภายในเดือนกนัยายน 2561 

23. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 

บริษัทประมาณภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ซึ่งประกอบด้วยผลประโยชน์หลงัออกจากงาน เมื่อเกษียณอายุ
ตามพระราชบัญญัติคุ้ มครองแรงงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit 
Method) ตามสมมติฐานทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระ  

จ านวนที่รับรู้ในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น ส าหรับภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจาก
งานส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31  ธนัวาคม มดีงันี ้
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 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ต้นทนุบริการปัจจบุนั 5,769,084  4,833,012  1,554,993  1,471,867 
ต้นทนุดอกเบีย้ 192,972  215,984  111,468  167,192 
ขาดทนุจากการจ่ายช าระผลประโยชน์ 47,976    -  47,976    - 

 6,010,032  5,048,996  1,714,437  1,639,059 

การเปลีย่นแปลงมลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม มีดงันี ้
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือต้นปี 7,280,608  7,657,037  4,128,872  6,079,947 
ต้นทนุบริการปัจจบุนั 5,769,084  4,833,012  1,554,993  1,471,867 
ต้นทนุดอกเบีย้ 192,972  215,984  111,468  167,192 
ขาดทนุจากการจ่ายช าระผลประโยชน์ 47,976   -         47,976  -        
(ก าไร) ขาดทนุจากการประมาณตามหลกั 
     คณิตศาสตร์ประกนัภยัจาก 

 
 

  
 

    

 - การปรับปรุงจากประสบการณ์ (3,236,497)  (5,593,814)  (260,612)        (3,646,647) 
   - การเปล่ียนแปลงข้อสมมตด้ิานประชากรศาสตร์ (21,275)  (9,847)  323,956  31,199 

 - การเปล่ียนแปลงข้อสมมตทิางการเงิน (1,702,579)  178,236  (1,061,743)  25,314 
จ่ายผลประโยชน์พนกังานระหว่างปี (48,000)  -                   (48,000)  -         
ยอดคงเหลือปลายปี 8,282,289  7,280,608  4,796,910  4,128,872 

ข้อสมมติฐานในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยัที่ส าคญัทีใ่ช้ในการค านวณภาระผกูพนัผลประโยชน์
พนกังานหลงัออกจากงาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม มีดงัตอ่ไปนี ้

  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558  2559  2558 

 ร้อยละต่อปี  ร้อยละต่อปี  ร้อยละต่อปี  ร้อยละต่อปี 

อตัราคดิลด 2.51 - 2.84  2.59 - 2.70  2.84  2.70 

อตัราการเพิม่ขึน้ของเงินเดือน 1.00 - 2.00  3.00 - 5.00  1.00 - 2.00  3.00 - 5.00 
อตัราการหมนุเวียนพนกังาน 0 - 46.00  0 - 46.00  0 - 45.00  0 - 41.00 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของข้อสมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ซึ่งมีผลกระทบ

เพิ่มขึน้ (ลดลง) ตอ่มลูคา่ปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงันี ้

  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558  2559  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

อตัราคดิลด -  เพิม่ขึน้ร้อยละ 1 (648,781)  (680,938)  (409,694)  (395,523) 

อตัราคดิลด -  ลดลงร้อยละ 1 736,232  783,642  468,704  455,052 

อตัราเงินเดือน - เพิม่ขึน้ร้อยละ 1 737,290  741,807  471,099  428,914 

อตัราเงินเดือน - ลดลงร้อยละ 1 (661,598)  (658,166)  (419,144)  (380,398) 
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24. ประมาณการหนีส้ินระยะยาวอื่น 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีคดีความจากการถูกฟ้องร้องในคดีละเมิดเนื่องจากการก่อสร้างอาคาร 
ศาลชัน้ต้นและศาลอทุธรณ์ได้พิจารณาให้บริษัทช าระค่าเสียหายให้แก่โจทก์ ขณะนีค้ดียงัอยูใ่นระหว่างการพิจารณา
ของศาลฎีกาและยงัไมท่ราบผลสิน้สดุของคดี อยา่งไรก็ตามบริษัทได้บนัทกึประมาณการหนีส้นิจากคดีความ ณ วนัที่ 
31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 เป็นจ านวนเงิน 3.92 ล้านบาทไว้แล้ว 
 
ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีประมาณการหนีส้นิจากการรือ้ถอน จ านวน 0.70 ล้านบาท 

25. ทุนเรือนหุ้น 
เมื่อวนัที่ 29 และ 30 ธนัวาคม 2557 บริษัทได้รับช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุจ านวน 20,000,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุ
โดยเฉพาะเจาะจงจ านวน 40,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.50 บาท ต่อหุ้น ท าให้มีสว่นลดมลูคา่หุ้นจ านวน  
20,000,000 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนทนุช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่ 16 มกราคม 2558  
 
เมื่อวันท่ี 20 มกราคม 2558 บริษัทได้รับช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนจ านวน 5,000,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทุนโดย
เฉพาะเจาะจงจ านวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.50 บาท ต่อหุ้น ท าให้มีส่วนลดมูลค่าหุ้นจ านวน  
5,000,000 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนทนุช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่ 2 กมุภาพนัธ์ 2558  
 
เมื่อวนัที่ 13 กุมภาพนัธ์ 2558 บริษัทได้รับช าระค่าหุ้นเพิ่มทุนจ านวน 5,000,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุโดย
เฉพาะเจาะจงจ านวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.50 บาท ต่อหุ้น ท าให้มีส่วนลดมลูค่าหุ้นจ านวน 
5,000,000 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนทนุช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่ 24 กมุภาพนัธ์ 2558 
 
เมื่อวนัที่ 2 และ 3 มีนาคม 2558 บริษัทได้รับช าระคา่หุ้นเพิ่มทนุจ านวน 15,150,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุโดย
เฉพาะเจาะจงจ านวน 30,300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.50 บาท ต่อหุ้น ท าให้มีส่วนลดมูลค่าหุ้นจ านวน 
15,150,000 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนทนุช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัท่ี 12 มีนาคม 2558  
 
เมื่อวนัที่ 16 และ 18 มีนาคม 2558 บริษัทได้รับช าระค่าหุ้นเพิ่มทนุจ านวน 92,275,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุ
โดยเฉพาะเจาะจงจ านวน 184,550,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.50 บาท ตอ่หุ้น ท าให้มีสว่นลดมลูคา่หุ้นจ านวน 
92,275,000 บาท โดยบริษัทได้จดทะเบียนทุนช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์เมื่อวนัที่ 23 มีนาคม 2558 ท าให้ทนุ
ช าระแล้วของบริษัทมีจ านวน 3,115,213,212 บาท 
 
เมื่อวนัที่ 4 ธันวาคม 2558 ที่ประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 1/2558 ผู้ ถือหุ้นมีมติอนุมตัิลดทุนจดทะเบียนจากเดิมจ านวน 
3,120,000,000 บาท เป็น 3,115,213,212 บาทโดยลดจ านวนหุ้นที่ยงัมิได้น าออกจ าหน่ายจ านวน 4,786,788 หุ้น และ
เพิ่มทุนจดทะเบียนจากทุนจดทะเบียน 3,115,213,212 บาท เป็น 3,915,213,212 บาท โดยการออกหุ้ นเพิ่มทุนโดย
เฉพาะเจาะจงจ านวน 800,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.80 บาท ต่อหุ้น   ท าให้มีสว่นลดมลูค่าหุ้นจ านวน 
160,000,000 บาท บริษัทได้จดทะเบียนการลดทุนวนัที่ 14 ธันวาคม 2558 และการเพิ่มทุนวนัที่ 15 ธันวาคม 2558 
ตามล าดบั กบักระทรวงพาณิชย์ 
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ในระหว่างเดือนธันวาคม 2558 บริษัทได้รับช าระค่าหุ้นเพิ่มทนุจ านวน 640,000,000 บาท จากการเสนอขายหุ้นเพิ่มทนุโดย
เฉพาะเจาะจงจ านวน 800,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.80 บาทตอ่หุ้น โดยบริษัทได้   จดทะเบียนทนุช าระแล้ว
จ านวน 550,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท ในราคา 0.80 บาทต่อหุ้น ท าให้มีสว่นลดมลูค่าหุ้นจ านวน 110,000,000 บาท 
โดยบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทนุดงักลา่วกบักระทรวงพาณิชย์ เมื่อวนัที่ 29 ธันวาคม 2558 ท าให้ทนุช าระแล้วของบริษัทมี
จ านวน 3,665,213,212 บาท 
 
เมื่อวนัที่ 7 มกราคม 2559 บริษัทได้จดทะเบียนทนุช าระแล้วกบักระทรวงพาณิชย์อีกจ านวน 250,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1 
บาท  ในราคา 0.80 บาทต่อหุ้น ท าให้มีส่วนลดมูลค่าหุ้นจ านวน 50,000,000 บาท ท าให้ทุนช าระแล้วของบริษัทมีจ านวน 
3,915,213,212 บาท 

ทีป่ระชมุวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ที่ 1 ประจ าปี 2559 ในวนัที่ 11 พฤศจิกายน 2559 มีมติให้ออกหุ้นสามญัเพิ่มทนุของบริษัทเพื่อ
แปลงหนีเ้ป็นทนุให้กบัเจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนีก้ลุม่ 9  จ านวน 12,000,000  หุ้นโดยมีมลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
เมื่อวนัที่ 1 ธนัวาคม 2559 บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทนุจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชย์  โดยบริษัทได้จดัสรรหุ้นให้กบัเจ้าหนี ้
กลุ่มที่ 9 จ านวน 11,943,690 หุ้น และบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนที่ช าระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวนัที่ 6 มกราคม 
2560  แล้ว  

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษัทเสนอขายหุ้น สงูกวา่
มลูค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว้ บริษัทต้องน าค่าหุ้นสว่นเกินนีต้ัง้เป็นทนุส ารอง (“สว่นเกินมลูคา่หุ้น”) สว่นเกินมลูคา่หุ้นนี ้
จะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไมไ่ด้  

ส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้น 

ตามบทบญัญตัิแหง่พระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 52 บริษัทซึง่ด าเนินการมาแล้วไมน้่อยกวา่ 1 
ปี ถ้าปราฏกว่ามีการขาดทุนจะเสนอขายหุ้นต ่ากว่ามูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว้ก็ได้แต่ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่
ประชมุผู้ ถือหุ้นและก าหนดอตัราสว่นลดไว้แนน่อนและระบไุว้ในหนงัสือชีช้วนด้วย 

ทุนส ารองตามกฎหมาย 
เพื่อให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญัติบริษัทมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจดัสรรก าไรสทุธิประจ าปี
สว่นหนึง่ไว้เป็นทนุส ารองตามกฎหมายไมน้่อยกวา่ร้อยละห้าของก าไรสทุธิประจ าปีหกัด้วยยอดเงินขาดทนุสะสมยกมา (ถ้า
ม)ี จนกวา่ทนุส ารองนีจ้ะมีจ านวนไมน้่อยกวา่ร้อยละสบิของทนุจดทะเบียนและทนุส ารองนีจ้ะน ามาจดัสรรปันผลไมไ่ด้ 

การบริหารจัดการทุน 
นโยบายของผู้บริหารแผน คือ การรักษาระดบัเงินทนุให้มัน่คงตามแผนที่ก าหนดไว้เพื่อรักษานกัลงทนุเจ้าหนี ้และความ
เช่ือมัน่ของตลาด (เพื่อให้หลกัทรัพย์ของบริษัทกลบัเข้ามาท าการซือ้ขายหุ้นในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยอีกครัง้) 
และก่อให้เกิดการพัฒนาของธุรกิจในอนาคตและความส าเร็จของแผนฟื้นฟูกิจการ เมื่อวันท่ี 26 ธันวาคม 2557 ศาล
ล้มละลายกลางเห็นชอบในผลส าเร็จตามเง่ือนไขจึงมีค าสัง่ให้ยกเลิกค าสัง่การฟืน้ฟกิูจการของบริษัท ดงันัน้ วตัถปุระสงค์
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ในการบริหารทนุของบริษัทและบริษัทย่อยจึงเพื่อด ารงไว้ซึ่งความสามารถในการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องของบริษัทเพื่อ
สร้างผลตอบแทนตอ่ผู้ ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ตอ่ผู้ที่มีสว่นได้เสยีอื่น และเพื่อด ารงไว้ซึง่โครงสร้างของทนุที่เหมาะสม 

26. ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น 
การค านวณก าไร (ขาดทนุ) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ค านวณโดยการ
หารก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปีที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทและจ านวนหุ้นสามญัถัว เฉลี่ยถ่วงน า้หนกัที่
ออกจ าหนา่ยแล้วระหวา่งปี แสดงได้ดงันี ้

ส าหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2559  2558  2559  2558 
 (พันบาท/พันหุ้น) 
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน        
   ก าไร (ขาดทนุ) ที่เป็นสว่นของผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัท  (201,439)  8,626   (2,145)  (63,125) 

   จ านวนหุ้นสามญัท่ีถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัของหุ้นสามญั  3,911,115  3,068,968   3,911,115  3,068,968 

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท) (0.0515)  0.0028   (0.0005)  (0.0206) 

จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั 

 บริษัทค านวณหุ้นสามญัถวัเฉลีย่ถ่วงน า้หนกั ส าหรับปีสิน้สดุวันท่ี 31 ธนัวาคม ดงันี ้

 งบการเงนิรวมและ 
งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558 

 พันหุ้น  พันหุ้น 

จ านวนหุ้นสามญั ณ วนัท่ี 1 มกราคม 3,665,213  2,840,363 
บวก  หุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกัที่ออกและรับช าระในระหว่างปี 245,902  228,605 

จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน า้หนกั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 3,911,115  3,068,968 

27. รายการที่เกิดขึน้และยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 

บคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนักบับริษัทและบริษัทยอ่ย หมายถึง บคุคลหรือกิจการที่มีอ านาจควบคมุบริษัทและ
บริษัทย่อยหรือถูกควบคุมโดยบริษัทและบริษัทย่อยไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การ
ควบคุมเดียวกนักับบริษัทและบริษัทย่อย นอกจากนี ้บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกนัยงัหมายถึงบริษัทร่วมและ
บคุคลซึง่ถือหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงไมว่า่ทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญักบับริษัท ผู้ บริหารที่
ส าคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีอ านาจในการวางแผนและควบคุมการด าเนินงานของ
บริษัทและบริษัทยอ่ย ตลอดทัง้สมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกบับคุคลดงักลา่ว ซึง่มีอ านาจชกัจงูหรืออาจชกัจงูให้ปฏิบตัิ
ตามบคุคลดงักลา่วและกิจการที่บคุคลดงักลา่วมีอ านาจควบคมุหรือมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญัไมว่า่โดยทางตรง
หรือทางอ้อม 
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นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแตล่ะประเภทอธิบายได้ดงัตอ่ไปนี ้

 นโยบายการก าหนดราคา 

รายได้การบริหารการจดัการ ราคาตามสญัญา 
ดอกเบีย้รับ อตัราร้อยละ 2 ตอ่ปี 
คา่ซือ้วตัถดุบิ ราคาตามใบแจ้งหนี ้
คา่เช่าและคา่บริการ ราคาตามสญัญา 
ดอกเบีย้จ่ายจากการผิดนดัช าระ อตัราร้อยละ 15 ตอ่ปี 
ดอกเบีย้จ่าย อตัราร้อยละ MRR บวก 0.05 ตอ่ปี  
คา่ตอบแทนกรรมการและผู้บริหารส าคญั  ตามท่ีได้รับอนมุตัจิากกรรมการและผู้ ถือหุ้นของบริษัท 
   ได้แก่ บ าเหน็จกรรมการ เบีย้ประชมุ เงินเดือน โบนสั     และผู้ท าแผน/ผู้บริหารแผน 

 
รายการที่ส าคญักบับคุคลหรือบริษัทที่เก่ียวข้องกนั หรือผู้บริหารส าคญั ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม  สรุปได้ดงันี ้

หน่วย : ล้านบาท 
  งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

รายการบัญชี ความสัมพันธ์ 2559  2558  2559  2558 

รายได้การบริหารจัดการ         
บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย -  -  61.07  53.37 
GLK-TECH Construction Co.,Ltd. บริษัทร่วม 1.05  -  1.05  - 
  1.05  -  62.12  53.37 

         
รายได้ดอกเบีย้รับ         
บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย -  -  11.43  6.76 
บริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั บริษัทย่อย -  -  4.09  2.61 

  -  -  15.52  9.37 

         
ค่าซือ้วัตถุดบิ         
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ากดั          
    (มหาชน)  ผู้ ถือหุ้น 40.38  78.14  -  - 

     บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชัน่แนล 
 

       
กรุ๊ป จ ากดั บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 29.99  -  -  - 

  70.37  78.14  -  - 

         
         
ต้นทุนทางการเงนิ         
บริษัท เอสอีเอ บิสซเินส แอดไวเซอร์ร่ี         
เซอร์วิสเซส จ ากดั บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 0.60  0.80  0.60  0.80 

         
ค่าตอบแทนผู้บริหารส าคัญ         
ผลประโยชน์ระยะสัน้ ผู้บริหารส าคญั 16.88  17.56  16.88  17.56 

  ค่าบริหารจัดการ         
     บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย             -  -  4.13  - 
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ยอดคงเหลือที่ส าคญักบับคุคลหรือบริษัทที่เก่ียวข้องกนั หรือผู้บริหารส าคญั ณ วนัที่ 31 ธันวาคมมีดงันี ้
  หน่วย : ล้านบาท 

รายการบัญชี ความสัมพันธ์ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
  2559  2558  2559  2558 

ลูกหนีอ่ื้น         

บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย -  -  267.89  243.12 
   GLK-TECH Construction Co., Ltd. บริษัทร่วม 6.26  5.89  4.48  4.20 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชัน่แนล  

      กรุ๊ป จ ากดั 
 

บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 
 

0.35 
  

3.47 
  

- 
  

- 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ากดั (มหาชน) ผู้ ถือหุ้น 36.56  34.14  -  - 

  43.17   43.50  272.37  247.32 

         
เงนิให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน         
บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย -  -  753.00  311.39 
บริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั บริษัทย่อย -  -  77.29  174.42 

  -  -  830.29  485.81 

         
ลูกหนีอ่ื้น - ดอกเบีย้ค้างรับ         
บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั บริษัทย่อย -  -  21.24  9.81 

บริษัท เคเทค อินฟราสตรัคเจอร์ จ ากดั บริษัทย่อย -  -  6.70  2.61 
  -  -  27.94  12.42 

         
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน - เงนิมัดจ า         
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ากดั (มหาชน) ผู้ ถือหุ้น 14.02  14.02  14.02  14.02 

     
เงนิกู้ยืมระยะสัน้จากบุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน         
บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั -  0.88  -  0.88 

         
ดอกเบีย้ค้างจ่าย         
บริษัท เอสอีเอ บิสซเินส แอดไวเซอร์ร่ี          
เซอร์วิสเซส จ ากดั บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 1.55  0.95  1.55  0.95 

บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั -  0.28  -  0.28 
  1.55  1.23  1.55  1.23 
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  หน่วย : ล้านบาท 
รายการบัญชี ความสัมพันธ์ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  2559  2558  2559  2558 
เจ้าหนีก้ารค้า         
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ สตีล จ ากดั (มหาชน) ผู้ ถือหุ้น 13.10  -  -  - 
บริษัท พี.โอเวอร์ซีส์ อินเตอร์เนชัน่แนล         
     กรุ๊ป จ ากดั บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั 6.35  2.84  -  - 

  19.45  2.84  -  - 

เจ้าหนีต้ามแผนปรับโครงสร้างหนี ้
เจ้าหนีก้ลุม่ท่ี 8 - กรรมการและผู้บริหาร 

 
บคุคลท่ีเก่ียวข้องกนั 

 
- 

  
8.01 

  
-      

  
8.01 

 
ค่าบริหารจัดการค้างจ่าย 
บริษัท เคเทค บิลดิง้ คอนแทรคเตอร์ส จ ากดั 

 
 

บริษัทย่อย 

 
 
- 

 
 

 
 
- 

  
 

4.41 

  
 
- 

         

สัญญาส าคัญที่ท ากับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน 
เมื่อวนัที่ 1 เมษายน 2556 บริษัทได้ท าสญัญาบริการกบับริษัทยอ่ยแห่งหนึ่ง โดยบริษัทจะให้บริการทางด้านงานบริหาร
จัดการทัว่ไป การจัดท าบญัชีและภาษี การเงิน การตลาด การขาย การบริหารการก่อสร้าง งานกฎหมายและที่ปรึกษา
อื่นๆแก่บริษัทย่อย สญัญานีผ้ลบงัคบัใช้เป็นระยะเวลานบัตัง้แตว่นัที่ 1 เมษายน 2556 ถึงวนัที่ 31 ธนัวาคม 2556 ตอ่มา
เมื่อวนัที่ 1 มกราคม 2557 บริษัทได้ต่อสญัญาดงักลา่ว โดยสญัญาจะสิน้สดุเมื่อมีการบอกเลิกสญัญาเป็นลายลกัษณ์
อกัษร เมื่อวนัที่ 1 มกราคม 2557 บริษัทได้ท าสญัญาเช่าด าเนินงานเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์กบับริษัทย่อยแห่งหนึ่ง โดย
ก าหนดอตัราคา่เช่ารายเดือนตามเคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ที่ใช้ในแตล่ะเดือน โดยให้สญัญานีม้ีผลบงัคบัใช้ตัง้แต่วนัที่ 
1 มกราคม 2556 โดยไมม่ีก าหนดระยะเวลาการบอกเลกิสญัญาดงักลา่ว 

28. กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
บริษัทได้จดัตัง้กองทนุส ารองเลีย้งชีพส าหรับพนกังานบนพืน้ฐานความสมคัรใจของพนกังานในการเป็นสมาชิกของกองทนุ 
โดยพนกังานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนทกุเดือน และบริษัทจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือน
ของพนักงานทุกเดือน กองทุนส ารองเลีย้งชีพนีไ้ด้จดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเลีย้งชีพตามข้อก าหนดของ
กระทรวงการคลงัและจดัการกองทนุโดยผู้จดัการกองทนุที่ได้รับอนญุาต 

อยา่งไรก็ตามในระหวา่งปี 2555 บริษัทได้ยกเลกิกองทนุส ารองเลีย้งชีพส าหรับพนกังาน โดยเงินสมทบส่วนของบริษัทใน
อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนทกุเดือนได้คืนแก่สมาชิกกองทนุทัง้สิน้ตามข้อก าหนด 

บริษัทได้จดัตัง้เงินกองทนุส ารองเลีย้งชีพขึน้ใหมใ่นเดือนพฤศจิกายน 2556 ส าหรับพนกังานเดิมและพนกังานที่สมคัรเข้า
โครงการหลงัจากผา่นการทดลองงาน 3 เดือน โดยพนกังานจ่ายสะสมในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนทกุเดือนและบริษัท
จ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 2 ของเงินเดือนของพนกังานทกุเดือนและได้จดทะเบยีนเป็นกองทนุส ารองเลีย้งชีพตาม
พระราชบญัญตักิองทนุส ารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 แล้ว 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 เงินสมทบของบริษัทซึ่งได้บนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
ในงบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่นมีจ านวน 1.06 ล้านบาทและ 0.91 ล้านบาท ตามล าดบั 
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29. รายงานทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน 
บริษัทได้น าเสนอรายงานทางการเงินจ าแนกตามสว่นงานธุรกิจและส่วนงานภมูิศาสตร์ รูปแบบหลกัในการรายงาน
ส่วนงานธุรกิจ และส่วนงานภูมิศาสตร์พิจารณาจากระบบการบริหารการจัดการและโครงสร้างการรายงานทาง
การเงินภายในของบริษัทเป็นเกณฑ์ในการก าหนดสว่นงาน 
 

สว่นงานธุรกิจ 
บริษัทด าเนินกิจการในส่วนงานธุรกิจเดียวคือ ด าเนินโครงการก่อสร้างและติดตัง้ ดงันัน้ ผู้บริหารจึงพิจารณาว่า 
บริษัทมีสว่นงานธุรกิจเพียงสว่นงานเดียว 
 

สว่นงานภมูิศาสตร์ 
บริษัทด าเนินธุรกิจเฉพาะในประเทศเท่านัน้ ดงันัน้ ผู้บริหารจึงพิจารณาว่าบริษัทมีสว่นงานทางภมูิศาสตร์เพียงสว่น
งานเดียว 
 

ข้อมลูเก่ียวกบัลกูค้ารายใหญ่ 
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากรายการกับลกูค้าภายนอกตัง้แต่ร้อยละ 10 ของรายได้ทัง้หมด โดยทัง้หมดเป็น
โครงการงานก่อสร้างในประเทศ  
 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 บริษัทมีรายได้จากลกูค้ารายใหญ่จ านวน 3 ราย จ านวนเงินรวม 666.47 ล้าน
บาท และ ในปี 2558 จากลกูค้ารายใหญ่จ านวน 4 ราย จ านวนเงินรวม 1,653.78 ล้านบาท ตามล าดบั 

30. ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
คา่ใช้จา่ยในการบริหารส าหรับปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

คา่เช่า 10,646,314  21,913,825  12,076,550  20,736,860 
คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 13,089,642  19,071,792  11,193,685  17,311,054 
คา่ท่ีปรึกษาและคา่ธรรมเนียม 26,129,035  25,218,778  16,419,915  11,854,844 
คา่ใช้จ่ายเก่ียวกบับคุลากร 52,150,775  37,256,089  59,014,369  59,532,905 
คา่ใช้จ่ายท่ีไม่สามารถหกัเป็นรายจา่ยทางภาษี 8,046,459  13,095,934  3,945,932  6,230,109 
คา่เดนิทาง 1,562,074  2,280,639  1,122,551  1,664,152 
คา่ภาษีอ่ืนๆ 411,617  297,872  381,728  46,658 
หนีส้งสยัจะสญู (โอนกลบั) 75,748,114  35,469,440  (445,915)  25,359,826 
คา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ 23,410,613  21,801,919  15,960,575  17,932,940 

 211,194,643  176,406,288  119,669,390  160,669,348 
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31. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 
คา่ใช้จ่ายตามลกัษณะที่ส าคญัส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม ประกอบด้วยรายการดงัตอ่ไปนี ้

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2559  2558  2559  2558 
คา่เช่า 49  92  12  21 
คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 24  28  11  17 
คา่ท่ีปรึกษาและคา่ธรรมเนียม 47  58  16  12 
คา่ใช้จ่ายพนกังานและคนงาน 547  811  59  60 
วตัถดุบิและวสัดสุิน้เปลืองท่ีใช้ไป 253  864  -  - 
คา่ใช้จ่ายอ่ืนๆ 117  115  13  42 

32. ต้นทุนทางการเงนิ 
ต้นทนุทางการเงินส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 603,586  798,683  603,586  798,540 
สถาบนัการเงิน และบคุคลหรือกิจการอ่ืนๆ 2,605,682  5,128,785  1,471,234  754,670 

 3,209,268  5,927,468  2,074,820  1,553,210 

33. ค่าใช้จ่ายภาษีเงนิได้ 
ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีคา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ เนื่องมาจากบริษัทมีขาดทนุทาง
ภาษีที่ยงัไมไ่ด้ใช้ยกมาจากปีก่อน และได้ถกูน ามาใช้เพื่อลดจ านวนก าไรท่ีต้องเสยีภาษี 

บริษัทและบริษัทยอ่ยไม่ได้ตัง้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชี เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยคาดวา่จะยงั  ไมม่ีก าไรทาง
ภาษีที่แนน่อนที่จะน าสนิทรัพย์ภาษีเงินได้รอตดับญัชีมาใช้ประโยชน์ได้ 

34. การเปิดเผยข้อมูลที่ส าคัญเกี่ยวกับสัญญาก่อสร้าง 
ข้อมลูที่ส าคญัเก่ียวกบัสญัญาก่อสร้าง ส าหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม มีดงันี ้

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2559  2558  2559  2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

รายได้คา่ก่อสร้างท่ีรับรู้เป็นรายได้ในระหว่างปี 777,754,015  1,947,519,562  15,000,000  - 
ต้นทนุการก่อสร้างท่ีเกิดขึน้ท่ีรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในระหว่างปี (799,027,700)  (1,771,833,288)  (4,125,000)  - 

ก าไร (ขาดทนุ) ที่รับรู้ในระหว่างปี (21,273,685)  175,686,274  10,875,000  - 

        
ต้นทนุงานก่อสร้างท่ีเกิดขึน้ในระหว่างปี 981,793,336  1,904,825,009  4,125,000  - 
ต้นทนุงานก่อสร้างท่ีเกิดขึน้ซึง่รับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในระหว่างปี (799,027,700)  (1,771,833,288)  (4,125,000)  - 
ต้นทนุงานก่อสร้างท่ีเก่ียวข้องกบักิจกรรมในอนาคต        
ซึง่รับรู้เป็นสนิทรัพย์ 182,765,636  132,991,721  -  - 
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รายได้คา่ก่อสร้างที่รับรู้เป็นรายได้ในระหวา่งปี 777,754,015  1,947,519,562  15,000,000  - 
เงินงวดที่บริษัทเรียกเก็บแล้ว (763,514,196)  (1,739,004,471)  (15,000,000)  - 
มลูคา่งานที่ท าเสร็จและยงัไมไ่ด้เรียกเก็บ 14,239,819  208,515,091  -  - 

35. เคร่ืองมือทางการเงนิ 
นโยบายการจดัการความเสีย่งทางด้านการเงิน 
บริษัทมีความเสี่ยงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบีย้และอตัราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ตา่งประเทศ และจากการไมป่ฏิบตัิตามข้อก าหนดตามสญัญาของคูส่ญัญา บริษัทไมม่ีการออกเคร่ืองมือทางการเงิน
ที่เป็นตราสารอนพุนัธ์ เพื่อการเก็งก าไรหรือการค้า 

ความเสีย่งด้านอตัราดอกเบีย้ 
ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบีย้ประกอบด้วย ความเสี่ยงทางด้านอตัราดอกเบีย้ซึง่มีผลมาจาการกู้ยืมแบบอตัราคงที่และความ
เสีย่งทางด้านกระแสเงินสดของดอกเบีย้ซึง่มีผลมาจากการกู้ยืมแบบอตัราผนัแปร 

ความเป็นไปได้ของความเสี่ยงอาจเกิดจากการปรับอตัราดอกเบีย้ของธนาคารพาณิชย์ในประเทศไทย อย่างไรก็ตาม 
ภายใต้สถานการณ์ในปัจจบุนั อตัราดอกเบีย้ผิดนดัช าระหนีม้ีผลกระทบที่เป็นสาระส าคญัตอ่ธุรกิจ 

ความเสีย่งด้านสนิเช่ือ 
ผู้บริหารได้ก าหนดนโยบายทางด้านสนิเช่ือและให้มีการสอบทานผลเสยีหายที่อาจเกิดขึน้จากความเสีย่งด้านการให้
สินเช่ืออย่างตอ่เนื่อง บริษัทได้ท าสญัญากบัเจ้าของโครงการในแตล่ะโครงการด้วยเง่ือนไขของระยะเวลาการช าระ
เงินของลกูหนีอ้ยา่งรัดกุมเพื่อที่จะลดความเสี่ยงดงักลา่ว นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้ประเมินความสามารถทางการเงิน
ของลกูค้าก่อนที่จะรับโครงการ 

ผู้บริหารเชื่อว่ามูลค่าสงูสดุของความเสี่ยงคือ มูลค่าตามบญัชีของลกูหนีก้ารค้าหกัด้วยค่า เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู
ตามที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน 

ความเสีย่งจากการขาดสภาพคลอ่ง 
บริษัทมีการควบคมุความเสี่ยงจากการขาดสภาพคลอ่งโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด
ให้เพียงพอตอ่การด าเนินงานของกิจการและความส าเร็จของแผนฟืน้ฟกิูจการ 

การวดัมลูคา่ยตุิธรรม 
มลูคา่ยตุิธรรมเป็นราคาที่จะได้รับจากการขายสนิทรัพย์ หรือจะจ่ายเพื่อโอนหนีส้นิในรายการท่ีเกิดขึน้ในสภาพปกติ
ระหว่างผู้ ร่วมตลาด ณ วนัที่วดัมลูค่า ไม่ว่าราคานัน้จะสามารถสงัเกตได้โดยตรงหรือประมาณมาจากเทคนิคการ
ประเมินมูลค่า ในการประมาณมูลค่ายุติธรรมของรายการสินทรัพย์หรือหนีส้ินรายการใดรายการหนึ่ง บริษัท
พิจารณาถึงลกัษณะของสินทรัพย์หรือหนีส้ินนัน้ซึ่งผู้ ร่วมตลาดจะน ามาพิจารณาในการก าหนดราคาของสินทรัพย์
หรือหนีส้ิน ณ วนัที่วดัมูลค่า โดยการวดัมูลค่ายุติธรรมและ/หรือการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินนีใ้ช้ตามเกณฑ์
ตามที่กลา่ว 
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นอกจากนี ้การวดัมลูค่ายตุิธรรมได้จดัล าดบัชัน้เป็นระดบัที่ 1 ระดบัที่ 2 และระดบัที่ 3 โดยแบ่งตามล าดบัขัน้ของ
ข้อมลูที่สามารถสงัเกตได้ และตามล าดบัความส าคญัของข้อมลูที่ใช้วดัมลูค่ายตุิธรรม ซึง่มีดงัตอ่ไปนี ้

- ระดบัที่ 1 เป็นราคาเสนอซือ้ขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์ หรือ
หนีส้นิอยา่งเดียวกนัและกิจการสามารถเข้าถึงตลาดนัน้ ณ วนัท่ีวดัมลูคา่ 

- ระดบัท่ี 2 เป็นข้อมลูอื่นท่ีสงัเกตได้ไมว่า่โดยทางตรงหรือโดยทางอ้อม ส าหรับสนิทรัพย์นัน้หรือหนีส้ิน
นัน้นอกเหนือจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นข้อมลูระดบั 1 

- ระดบัท่ี 3 เป็นข้อมลูที่ไมส่ามารถสงัเกตได้ส าหรับสนิทรัพย์นัน้หรือหนีส้นินัน้ 

สนิทรัพย์และหนีส้นิทางการเงินท่ีไมไ่ด้วดัมลูคา่ด้วยมลูคา่ยตุิธรรม 

สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินที่ไม่ได้วดัมูลค่าด้วยมูลค่ายตุิธรรมและล าดบัชัน้มูลค่ายตุิธรรมของเคร่ืองมือทาง
การเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปได้ดงันี ้

 งบการเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ล าดับชัน้
มูลค่า 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ 
ข้อมูลที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม ยุติธรรม  

 บาท บาท   
สินทรัพย์หมุนเวียน     
ลกูหนีก้ารค้า 160,187,465 160,187,465 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
ลกูหนีอ่ื้น 129,578,509 129,578,509 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
เงินประกนัผลงานตามสญัญา 226,210,934 188,095,186 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 29,941,250 24,896,255 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
     

หนีสิ้นหมุนเวียน     
เจ้าหนีต้ามแผนปรับ 
   โครงสร้างหนี ้

 
16,269,990 

 
16,269,990 

 
3 

มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะได้รับ 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงินที่ถึงก าหนดช าระ 
   ภายในหนึ่งปี 

 
2,487,500 

 
2,487,500 

 
3 

 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

     

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,207,500 2,207,500 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
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 งบการเงนิเฉพาะกิจการ  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ล าดับชัน้
มูลค่า 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ 
ข้อมูลที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม ยุติธรรม  

 บาท บาท   
สินทรัพย์หมุนเวียน     
ลกูหนีก้ารค้า 16,050,000 16,050,000 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
ลกูหนีอ่ื้น 330,467,973 

 
330,467,973 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
เงินให้กู้ยืมระยะสัน้แก่บริษัท 
   ที่เก่ียวข้องกนั 

 
830,285,395 

 
830,285,395 

 
3 

มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะได้รับ 

     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 18,307,227 15,222,524 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
     

หนีสิ้นหมุนเวียน     
เจ้าหนีต้ามแผนปรับ 
   โครงสร้างหนี ้

 
16,269,990 

 
16,269,990 

 
3 

มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะได้รับ 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงินที่ถึงก าหนดช าระ 
   ภายในหนึ่งปี 

 
 

2,487,500 

 
 

2,487,500 

 
 
3 

 
 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

     

หนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 2,207,500 2,207,500 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
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 งบการเงนิรวม 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

ล าดับชัน้
มูลค่า 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ 
ข้อมูลที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม ยุติธรรม  

 บาท บาท   
สินทรัพย์หมุนเวียน     
ลกูหนีก้ารค้า 144,226,449 144,226,449 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
ลกูหนีอ่ื้น 118,568,742 118,568,742 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
เงินประกนัผลงานตามสญัญา 261,106,558 215,586,994 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 24,937,660 20,590,197 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
     

หนีสิ้นหมุนเวียน     
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที ่
   เก่ียวข้องกนั 

 
880,047 

 
880,047 

 
3 

มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะได้รับ 

เจ้าหนีต้ามแผนปรับ 
   โครงสร้างหนี ้

 
88,499,364 

 
82,393,012 

 
3 

มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะได้รับ 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงินที่ถึงก าหนดช าระ 
   ภายในหนึ่งปี 

 
 

2,487,500 

 
 

2,487,500 

 
 
3 

 
 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

     
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4,695,000 4,732,197 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 
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 งบการเงนิเฉพาะกิจการ  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

ล าดับชัน้
มูลค่า 

เทคนิคการประเมินมูลค่าและ 
ข้อมูลที่ใช้ในการวัดมูลค่ายุติธรรม 

 มูลค่าตามบัญชี มูลค่ายุติธรรม ยุติธรรม  

 บาท บาท   
สินทรัพย์หมุนเวียน     
  ลกูหนีก้ารค้า 15,000,000 15,000,000 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
ลกูหนีอ่ื้น  276,517,726   276,517,726 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทที่เก่ียวข้องกนั 485,812,055 485,812,055 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     
สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น 17,775,886 14,676,957 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะได้รับ 
     

หนีสิ้นหมุนเวียน     
เงินกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลที ่
   เก่ียวข้องกนั 

  
880,047  

 
880,047 

 
3 

 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

เจ้าหนีต้ามแผนปรับ 
   โครงสร้างหนี ้

 
 88,499,364  

 
82,393,012 

 
3 

 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวจาก 
   สถาบนัการเงินที่ถึงก าหนดช าระ 
   ภายในหนึ่งปี 

 
 

2,487,500 

 
 

2,487,500 

 
 
3 

 
 
มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 
   ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

     
หนีสิ้นไม่หมุนเวียน     
เงินกู้ ระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4,695,000 4,732,197 3 มลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดสทุธิ 

ที่คาดวา่จะต้องจา่ยช าระ 

 
36. สัญญาที่ส าคัญ 

บริษัทย่อยแห่งหนึ่งมีโครงการปรับปรุงทางรถไฟให้กับการรถไฟแห่งประเทศไทยตามสัญญาลงวันที่ 12 
พฤศจิกายน 2556 โดยจะแล้วเสร็จครบถ้วนตามสญัญาและสง่มอบงานภายใน 600 วนันบัจากวนัท่ีการรถไฟได้สง่
มอบสถานท่ี ในกรณีที่บริษัทยอ่ยไมส่ามารถสง่มอบงานได้ตามก าหนดสง่มอบงานภายใน 600 วนั นบัจากวนัท่ีการ
รถไฟได้สง่มอบสถานที่ จะมีค่าปรับจากการสง่มอบงานลา่ช้าตามสญัญาดงักล่าววนัละ 432,600 บาท โครงการ
ข้างต้นอาจมีความลา่ช้าเนื่องจากการรถไฟอนมุตัิแบบประแจและแบบทางผา่นลา่ช้า ดงันัน้เมื่อวนัท่ี 24 กรกฎาคม 
2558 บริษัทยอ่ยได้ออกหนงัสอืขอขยายระยะเวลาสง่มอบงานออกไปอีกจ านวน 459 วนั นบัจากวนัท่ีก าหนดเดิม  
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ในวนัที่ 5 พฤศจิกายน 2558 บริษัทย่อยได้ออกหนงัสือขออนมุตัิขยายระยะเวลาปิดทางออกไปอีก 143 วนันบัจาก
วนัที่  8 พฤศจิกายน 2558 ถึง 31 มีนาคม 2559 โดยได้รับอนมุตัิจากผู้วา่การรถไฟเมื่อวนัที่ 12 พฤศจิกายน 2558 
แล้ว 

เมื่อวนัที่ 28 มีนาคม 2559 บริษัทย่อยได้ท าหนงัสือแจ้งไปยงัการรถไฟแห่งประเทศไทยเพื่อสง่มอบงานปรับปรุง
ทางรถไฟเพื่อเปิดทางเดินขบวนรถให้แก่การรถไฟแหง่ประเทศไทย 

อย่างไรก็ตาม เมื่อวนัที่ 27 กรกฎาคม 2559 คณะกรรมการการรถไฟแห่งประเทศไทย ได้มีบนัทึกข้อความถึงผู้วา่
การการรถไฟแห่งประเทศไทยเพื่อแจ้งมติที่ประชุมคณะกรรมการการรถไฟแห่งประเทศไทยส าหรับการอนุมตัิให้
ขยายอายสุญัญาและงดเว้นคา่ปรับซึง่ผู้ รับจ้างท างานแล้วเสร็จและสง่มอบงานเมื่อวนัท่ี 30 พฤษภาคม 2559 รวม
ท างานลา่ช้า 293 วนั 

บริษัทยอ่ยได้รับหนงัสอืรับรองผลงานจากการรถไฟแหง่ประเทศไทยเมื่อวนัท่ี 6 ตลุาคม 2559 

37. ภาระผูกพันและหนีส้ินที่อาจจะเกิดขึน้ภายหน้า 
ภาระผกูพนัและหนีส้นิท่ีอาจจะเกิดขึน้ภายหน้า ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบด้วย 

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2559  2558  2559  2558 
ภาระผูกพันจากสัญญาเช่าด าเนินงาน        
ภายในหนึง่ปี 7.69  11.99  7.69  11.99 
ภายในหนึง่ปีถึงห้าปี -  7.69  -  7.69 
 7.69  19.68  7.69  19.68 

ส าหรับปีสิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สญัญาเช่าด าเนินงานระยะยาวขอบริษัทได้บนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายใน
งบก าไรขาดทนุและก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จอื่น จ านวน 8.39 ล้านบาท และ 8.07 ล้านบาท ตามล าดบั  

หน่วย : ล้านบาท 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2559  2558  2559  2558 
ภาระผูกพันอ่ืน        
หนงัสือค า้ประกนัจากธนาคาร  366.57  132.20  1.14  1.14 
สญัญาที่ปรึกษาการเงิน 1.50  1.50  1.50  1.50 

รวม 368.07  133.70  2.64  2.64 

ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษัทและบริษัทยอ่ยมีภาระผกูพนัตามหนงัสอืค า้ประกนัจากธนาคาร จ านวน 
366.57 ล้านบาทและ 132.20 ล้านบาท ตามล าดบั ซึง่เป็นหนงัสือค า้ประกนัการปฏิบตัิงานตามสญัญาและหนงัสอืค า้
ประกนัของเจ้าหนีก้ลุม่ 2 ซึง่เจ้าหนีด้งักลา่วได้ยื่นขอช าระหนีใ้นการฟืน้ฟกิูจการตเ่จ้าพนกังานพิทกัทรัพย์และชีข้าดโดยศาล
ล้มละลายกลางแล้ว 



 

138 | ร า ย ง า น ป ร ะ จ า ปี  2 5 5 9  

เมื่อวนัที่ 1 สิงหาคม 2557 บริษัทได้ท าสญัญาเช่าพืน้ที่ส านกังานและสญัญาบริการกับบริษัท แกรนด์ คาแนล 
แลนด์ จ ากัด (มหาชน) ก าหนดระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตัง้แต่วนัที่ 1 ธันวาคม 2557 ถึงวนัที่ 30 พฤศจิกายน 2560 โดยมี
อตัราค่าเช่าเป็นรายเดือนเดือนละ 349,489 บาท และมีอัตราค่าบริการเป็นรายเดือน เดือนละ 349,489 บาท 
กรณีผิดนดัช าระค่าเช่าและค่าบริการดงักล่าว จะถูกคิดค่าปรับในอตัรร้อยละ 15 ต่อปี 

เมื่อวนัที่ 15 มกราคม 2556 บริษัทได้ท าสญัญาที่ปรึกษาทางการเงินกบับริษัทแห่งหนึ่ง เพื่อยื่นค าขอ  พ้นเหต ุ
เพิกถอน เพื่อให้บริษัทสามารถซือ้ขายหลกัทรัพย์ในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ ได้ตามปกติ โดยมีค่าที่ปรึกษา
จ านวน 4.5 ล้านบาท เร่ิมตัง้แต่วนัที่ 11 ธันวาคม 2555 ถึงวนัด าเนินการแล้วเสร็จ โดยแบ่งช าระค่าธรรมเนียม
ออกเป็น 3 งวด ซึ่ง ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีภาระผูกพนัคงเหลือในงวดสดุท้ายอีก 1.5 ล้านบาท 
ช าระภายใน 5 วนันบัจากวนัที่ตลาด เอ็ม เอ ไอ อนุมตัิให้หลกัทรัพย์ท าการซือ้ขายได้ปกติ  

เมื่อวนัที่ 5 พฤศจิกายน 2558 บริษัทได้ท าสญัญาที่ปรึกษาทางการเงินกบับริษัทอีกแห่งหนึ่ง เพื่อจดัท ารายงาน
การประเมินมูลค่าหุ้นของบริษัท โดยมีค่าที่ปรึกษาจ านวน 1.5 ล้านบาท 

บริษัทถกูฟ้องร้องเป็นจ าเลยร่วมตอ่ศาลแพง่และศาลแรงงานให้รับผิดชดใช้คา่เสยีหาย เป็นจ านวนเงินรวม 3.91 ล้าน
บาท พร้อมดอกเบีย้ โดยคดีฟ้องร้องดงักลา่วอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของศาลและยงัไม่ทราบผลในขณะนี ้อย่างไร
ก็ตามฝ่ายบริหารเช่ือว่าผลการพิจารณาของคดีจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่อฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานของบริษัท 

38. เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

38.1  เมื่อวนัที่ 13 มกราคม 2560 บริษัทได้รับเงินจากบริษัท เอ็ม เอส ไอ จี ประกนัภยั (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
เพื่อชดเชยคา่เสยีหายอนัเกิดขึน้จากการท่ีบริษัทถกูฟ้องร้องจ านวน 4,875,000 บาท 

38.2 เมื่อวนัที่ 27 กุมภาพนัธ์ 2560 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติให้เสนอที่ประชุมสามญัประจ าปีผู้ ถือหุ้นเพื่อ
อนมุตัิการลดทนุจดทะเบียนและทนุช าระแล้วโดยการรวมหุ้นในอตัรา 2 หุ้นต่อ 1 หุ้น ท าให้มลูค่าหุ้นเป็น 2 .00 
บาทตอ่หุ้น และลดมลูคา่หุ้นจาก 2.00 บาท เหลอื 0.65 บาท เพื่อล้างผลขาดทนุสะสม  

39. การอนุมัติงบการเงนิ 
งบการเงินนีไ้ด้รับการอนมุตัิให้ออกงบการเงินโดยกรรมการผู้มีอ านาจลงนามของบริษัท เมื่อวนัที่ 27 กมุภาพนัธ์ 2560  



  

๏ โครงการแปลงเกษตรเพื่อสุขภาพ ณ โรงเรียนตงศิริราษฎร์อนุสรณ์ จังหวัดบุรีรัมย์ ๏ 

๏ โครงการพัฒนาฝีมือแรงงาน ประจ าปี 2559 ๏ 

เคเทคร่วมมือกับบริษัท ทีโอเอ เพ้นท์ (ประเทศไทย) จ ำกัด ในกำรอบรมสัมมนำ “ควำมรู้งำนสี TOA” 

เคเทคส่งเสริมกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน และกำรทดสอบมำตรฐำนฝีมือแรงงำนแห่งชำติ (สำขำช่ำงไฟฟ้ำภำยในอำคำร) 

เคเทคส่งเสริมกำรพัฒนำฝีมือแรงงำน ณ สถำบันพัฒนำฝีมือแรงงำน กรุงเทพมหำนคร (สำขำช่ำงก่ออิฐฉำบปูน) 

๏ โครงการ KTECH Nursery Camp ณ หน่วยงาน Manor Sanambinnam ๏ 



 

 

บริษัท เคเทค คอนสตรัคช่ัน จ ำกัด (มหำชน) 
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