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สารจากประธานกรรมการบริษัท 
 

อันท่ีจริง นับจากปลายป 2562 เปนตนมา หากไมมีปจจัยอ่ืนแทรกซอนแลว เศรษฐกิจไทยนาจะเติบโต

ใกลเคียงกับป 2561 ชวงตนปไตรมาสท่ี 1 เศรษฐกิจไทยดูแลวยังไปไดดี  แตตองมาเผชิญกับปญหาสงครามการคา

ระหวางจีนกับอเมริกา ทําใหเศรษฐกิจไทยเริ่มชะลอตัว ประกอบกับไทยเปน Supply Chain  สายหน่ึงของจีน เมื่อ

จีนถูกกระทบการสงออกก็ลดลง ทําใหการสงออกของไทยกอลดลงดวย แตธุรกิจทองเท่ียวยังดีอยู โดยเปาหมายป 

2562 คาดวาจะมีนักทองเท่ียวเขามาทองเทียวในประเทศไทยประมาณ 40 ลานคน แตแลวในชวงปลายป 2562 ก็

เกิดการแพรเช้ือไวรัส Covid-19 ท่ีเมืองอูฮั้น มณฑลหูเปย น่ันคือ ฟางเสนสุดทายท่ีทําใหเศรษฐกิจโลกตกต่ําอยางถึง

ท่ีสุด ลามมาถึงไตรมาสท่ี 1 ของป 2563 ตลาดหุนท่ัวโลกตกต่ําอยางไมเคยเปนมากอน เศรษฐกิจโลกมีแตทรงกับ

ทรุดจนกวา Covid-19 จะยุติลง 

ผลกระทบจากท่ีกลาวขางตน กระทบตอ GDP ของไทย โดยคาดวา GDP ของไทย จะลดลง 0.8% จาก

ประมาณการ นักทองเท่ียว จะลดลง 36% และ 13% ในไตรมาสท่ี 1 และ 2 ของปน้ี นอกจากน้ีแลว ปญหาภัยแลง

ท่ีเกิดข้ึนจะกระทบถูกภาคเกษตรกรรมดวย ทําใหปน้ีการเติบโตเศรษฐกิจคงลดลงอยางนากังวลยิ่ง 

นับเปนผลกระทบอยางรายแรงตอเศรษฐกิจไทย ดูไดจากดัชนีตลาดหุนท่ีจะแสดงออกเร็วท่ีสุด ดัชนีราคา

หุนลดลงประมาณ 40% ในชวงไตรมาสท่ี 1 และยังไมรูวาจุดจบท่ีไหน เวลาท่ีเหลือ คือ การประคองธุรกิจใหอยูได

เทาน้ัน สําหรับอุตสาหกรรมแมเหล็ก ก็เชนเดียวกันไดรับผลกระทบจากตลาดโลกและเศรษฐกิจไทยจะมีความหวัง

อยูก็คือโครงการ Mega Project ท่ีรัฐบาลกําลังดําเนินการอยูท้ังโครงการ EEC รถไฟความเร็วสูง สนามบินอูตะเภา 

ก็ยังหวังวาอุตสาหกรรมเหล็ก ยังพอเห็นแสงสวางท่ีปลายอุโมงคบาง ซึ่งคณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงปญหาน้ี 

และพยายามอยางถึงท่ีสุด เพ่ือมีสวนรวมในการสนับสนุนวัตถุดิบท่ีใชในการกอสรางน้ี 

 

 

                                              

        

นายธงชัย ลีกาญจนากร 

ประธานกรรมการ 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) 
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รายงานประจําป 2562 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) ไดรับการแตงตั้งโดยมติท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน คือ นายพรชัย กิตติปญญางาม เปนประธาน

คณะกรรมการตรวจสอบ นายปรีชา หาญหัทยา และนายวรวิทย โชติกโสภณ เปนกรรมการตรวจสอบ กรรมการแต

ละทานไมไดดํารงตําแหนงกรรมการบริหารของบริษัทหรือเปนเจาหนาท่ีของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบปฏิบัติ

หนาท่ีภายใตขอบเขต หนาท่ี และความรับผิดชอบ ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ตามแนวทางท่ีตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด 

ในป 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดจัดใหมีการประชุม 4 ครั้ง กรรมการทุกทานเขารวมประชุมครบท้ัง 

4 ครั้ง โดยเปนการประชุมรวมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย 1 ครั้ง และไดรวมประชุมกับ

คณะกรรมการบริษัทเปนประจํา ซึ่งสามารถสรุปการปฏิบัติงานของคณะกรรมการตรวจสอบไดดังน้ี 

1.  สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และประจําป ท่ีผูตรวจสอบบัญชีไดตรวจสอบใหมีความถูกตอง

ครบถวนเปนไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและเปดเผยขอมูลอยางถูกตองครบถวน เพียงพอ  และเช่ือถือได 

2.  กําหนดแผนการตรวจสอบประจําปของผูตรวจสอบภายใน รวมท้ังพิจารณารายงานการตรวจสอบราย

ไตรมาสของผูตรวจสอบภายใน และใหขอเสนอแนะเพ่ือใหฝายบริหารนําไปปรับปรุงแกไขเพ่ือใหการดําเนินงานของ

บริษัทมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 

3.  สอบทานและใหความเห็นในการทํารายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตาม

ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวของ และเปนไปตามนโยบายการกํากับดูแล

กิจการท่ีดี 

4.  สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดและประกาศของ

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลอดจนกฎหมายอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

5.  พิจารณาคัดเลือก บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท

ประจําป 2562 และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี เพ่ือนําเสนอขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาในปท่ีผานมา บริษัทฯมีระบบการกํากับดูแลท่ีดีไมมีขอบกพรอง

อยางเปนสาระสําคัญ และมีระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพตามสมควร อยางไรก็ตามคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะดําเนินการพัฒนาการตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ใหดียิ่งข้ึนไปอีก 

 

                
       นายพรชัย  กิตติปญญางาม 

       ประธานกรรมการตรวจสอบ 

      บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด(มหาชน) 
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ขอมูลทั่วไป 

ขอมูลบริษัท 

ช่ือบริษัท   : บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 

เลขทะเบียนบริษัท  : 0107547000249 

ลักษณะการประกอบธุรกิจหลัก : ผูผลิตและจําหนายทอเหล็กเพ่ือใชงานในอุตสาหกรรมกอสรางและ       

อุตสาหกรรมเฟอรนิเจอร 

ทุนท่ีออกและเรียกชําระแลว : 1,045,125,093 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 1,045,125,093 หุน  

มูลคาท่ีตราไว หุนละ 1 บาท 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ 

 

 

: เลขท่ี 75/14,75/17,85 หมูท่ี 5 ซอยวัดโสภณาราม ถนนเอกชัย 

 ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร 74000 

โทรศัพท  (034) 833891-3  โทรสาร   (034) 833894-5 

ท่ีตั้งสาขา  : เลขท่ี 56-56/1 หมูท่ี 2 ถนนปูเจาสมิงพราย ตาํบลบางหญาแพรก 

อําเภอพระประแดง จังหวัดสมุทรปราการ 10130 

โทรศัพท  02 384-0099   โทรสาร    02 384-2384-5 

เว็บไซดบริษัท : www.samchaisteel.com 

 

 

ขอมูลบริษัทยอย 

ช่ือบริษัท 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

ทุนจดทะเบียน 

 

สถานท่ีตั้ง 

คณะกรรมการบริษัท  

: 

: 

: 

 

: 

: 

 

บริษัท สตีล ฮับ จํากัด 

ผลิตและจําหนายทอเหล็กกลม  ทอเหล็กเหลี่ยม แบน ตัวซ ี

6,000,000 ดอลลารสหรัฐ (หกลานดอลลารสหรัฐ) 

บริษัท สามชัย สตีล อินดสัทรี จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ 100 

จังหวัดบันเตียเมียนเจย ประเทศกัมพูชา 

นายวรุณชัย  ลีกาญจนากร 

 

บุคคลอางอิง   

นายทะเบียนหลักทรัพย : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย เลขท่ี 62 ถนนรชัดาภิเษก แขวง

คลองเตยกรุงเทพมหานคร 10110 โทรศัพท 02 229-2800 หรือ 02 654-5599 

ผูสอบบัญชี : นางสาวสุภาภรณ  มั่งจิตร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 8125  

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด เลขท่ี 316/32 ซอย

สุขุมวิท 22 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพมหานคร 

10110 โทรศัพท 02-259-5300   โทรสาร  02-260-1553 
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รายงานประจําป 2562 

ขอมูลทางการเงนิโดยสรุป 
 

 

หนวย : ลานบาท 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ  งบการเงินรวม 

ขอมูลจากงบการเงิน 2560 2561 2562  2560 2561  2562 

 สินทรัพยรวม 3,803.38 3,747.96 3,752.66  3,800.25 3,734.61 3,791.04 

 หน้ีสินรวม 1,800.56 1,831.22 2,077.21  1,800.68 1,834.31 2,083.44 

 สวนของผูถือหุน 2,002.82 1,916.74 1,675.44  1,999.57 1,900.29 1,707.60 

 รายไดจากการขาย 2,701.31 3,486.62 3,571.06  2,694.07 3,223.72 3,679.36 

 รายไดอื่น 9.18 0.96 14.77  9.61 0.96 14.77 

 รายไดรวม 2,710.87 3,487.58 3,585.83  2,703.68 3,224.68 3,694.13 

 กําไร (ขาดทุน) ขั้นตน 132.48 137.13 28.03  132.47 121.80 (9.8) 

 กําไร (ขาดทุน) สุทธิ (77.82) (86.07) (238.79)  (79.29) (98.76) (186.07) 

        

อัตราสวนทางการเงิน 2560 2561 2562  2560 2561  2562 

 อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 0.89 0.82         0.77  0.88 0.80 0.75 

 อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 0.32 0.52 0.46  0.31 0.38 0.40 

 อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.90 0.96 1.24  0.90 0.97 1.22 

 อัตรากําไร (ขาดทุน) สุทธิ (%) (2.88) (2.47) (6.68)  (2.94) (3.08) (5.06) 

 อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) (3.89) (4.49) (14.25)  (3.96) (5.22) (10.89) 

 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) (2.05) (2.30) (6.36)  (2.08) (2.66) (4.91) 

 กําไร (ขาดทุน) สุทธิตอหุน (บาท) (0.07) (0.08) (0.23)  (0.08) (0.09) (0.18) 

 มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 1.91 1.77 1.60  1.91 1.75 1.63 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลักในอุตสาหกรรมการผลิตและจําหนาย

ทอเหล็กเพ่ือใชงานในอุตสาหกรรมกอสรางและอุตสาหกรรมเฟอรนิเจอร ผลิตภัณฑท่ีบริษัททําการผลิต ไดแก เหล็ก

โครงสราง อันประกอบไปดวย ทอเหล็กดําทรงกลม ทอเหล็กดําทรงเหลี่ยม ทอเหล็กดําทรงแบน ทอเหล็กเคลือบสี 

ทอเหล็กรับแรงดันสูง และเหล็กโครงสรางรูปตัวซี นอกจากน้ีบริษัทยังผลิตทอเหล็กชุบสังกะสี ทอเหล็กเฟอรนิเจอร 

และเหล็กแผนดํา ภายใตเครื่องหมายการคาของบริษัท อันไดแก SAMCHAI, SSH, TUS TUBULARGE และ USC  

ทอเหล็กท่ีบริษัททําการผลิตน้ันจะจําหนายใหกับกลุมลูกคาในอุตสาหกรรมการกอสรางและอุตสาหกรรม

เฟอรนิเจอรในประเทศเปนหลัก โดยจัดจําหนายผานบริษัทจัดจําหนายและจําหนายใหผูใชโดยตรงซึ่งกระจายอยูใน

เขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑลกวา 2,000 ราย นอกจากน้ียังจําหนายผานบริษัทจัดจําหนายในตางประเทศอีก

ดวย เน่ืองจากทอเหล็กของบริษัทถูกนําไปใชในงานกอสรางและผลิตภัณฑเฟอรนิเจอร คุณภาพและมาตรฐานของ

ผลิตภัณฑรวมถึงประสิทธิภาพในการผลิตจึงมีความสําคัญอยางยิ่ง เพ่ือบรรลุวัตถุประสงคดังกลาวรวมท้ังเปนการสราง

ความมั่นใจใหกับลูกคาของบริษัท ระบบการจัดการคุณภาพจึงถูกนํามาใชในการควบคุมการผลิตและการบริหารงาน 

ซึ่งบริษัทไดรับการรับรองระบบการจัดการคุณภาพ ISO 9001: 2015 จาก SGS (Thailand) Limited 

ผลิตภัณฑของบริษัทมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลของไทยและตางประเทศ ไดแก มาตรฐานอังกฤษ (BS), 

มาตรฐานเยอรมัน (DIN), มาตรฐานญี่ปุน (JIS), มาตรฐานอเมริกา (ASTM), มาตรฐานออสเตรเลีย (AS) มาตรฐาน

อุตสาหกรรมไทย (TIS) และมาตรฐานอ่ืน ๆ รวมท้ังมาตรฐานเชิงพาณิชยท่ีบริษัทกําหนดข้ึนเอง 

ในป 2562 บริษัทมีโรงงาน 2 แหง ดังน้ี 

โรงงานแหงท่ี 1 ตั้งอยู เลขท่ี 75/14, 75/17, 85 หมูท่ี 5 ซอยวัดโสภณาราม ถนนเอกชัย ตําบลโคกขาม 

อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร  มีกําลังการผลิตประมาณ 246,000 ตันตอป 

โรงงานแหงท่ี 2 ตั้งอยูเลขท่ี 56-56/1 หมูท่ี 2 ถนนปูเจาสมิงพราย ตําบลบางหญาแพรก อําเภอพระ

ประแดง จังหวัดสมุทรปราการ  มีกําลังการผลิตประมาณ 130,000 ตันตอป 
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โครงสรางรายไดของบริษทั 

ประเภทรายได 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 

รายไดจากการขาย       

 - ทอเหล็กดาํ 774.50 28.57 870.54 24.97 505.65 14.10 

 - ทอเหล็กชุบสังกะส ี 888.75 32.78 635.52 18.22 362.59 10.11 

 - ทอเหล็กเฟอรนิเจอร 4.20 0.15 1.30 0.04 1.82 0.05 

 - เหล็กแผนดํา 0.00 0.00 0.05 0.00 0.02 0.00 

รวมรายไดจากการขายสินคา 1,667.45 61.51   870.08 24.26 

รายไดจากการขายอ่ืนๆ       

 - ขายวัตถุดิบ 

 - ขายสินคาซื้อมา 

39.90 

894.88 

1.47 

33.01 

401.04 

1,462.30 

11.50 

41.94 

388.50 

2270.86 

10.83 

63.33 

 - รายไดจากการขายเศษเหล็ก  
เศษซิงค และทอสําเร็จรูป เกรด บี ซี 

90.75 3.35 103.93 2.98 36.40 1.02 

   อ่ืนๆ 1,033.86 38.14 1,979.21 56.75 2,700.99 75.32 

รวมรายไดจากการขายอ่ืนๆ 8.33 0.31 11.94 0.34 5.23 0.15 

รวมรายไดจากการขาย 2,701.31 99.64 3,486.62 99.97 3571.07 99.59 

รายไดอ่ืน* 9.62 0.36 0.96 0.03 14.77 0.41 

รวมรายไดท้ังหมด 2,710.93 100.00 3,487.58 100.00 3,585.84 100.00 
หมายเหตุ * รายไดอื่น ไดแก คาขนสง รายไดจากการรับจางผลิตทอ กําไรจากการขายเงินลงทุน ดอกเบี้ยรับ รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 

และกําไรจากอัตราแลกเปล่ียน ฯลฯ 

 

การเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญในปท่ีผานมา 

1. การตลาด 

1.1) กลยุทธทางดานการขาย 

สืบเน่ืองจากกรณีขอพิพาทกับกรมศุลกากรในป 2559 ซึ่งสงผลตอเน่ืองถึงยอดขายของป 2560 เปนตน

มาลดลง เปนจํานวนมาก ดังน้ันกลยุทธของป 2562 เราจึงตองเรียกความเช่ือมั่นกับกลุมลูกคาใหกลับมาซื้อขายกับเรา

เปนคูคาเหมือนเดิม และในป 2562 จึงอยูในชวงภาวะฟนฟู กับกลุมลูกคาท่ียังคงขาดความเช่ือมั่นกับบริษัทของเรา ให

ครบทุกราย โดยใหพนักงานขายพรอมท้ังผูจัดการฝายขาย เขาไปทําความเขาใจและช้ีแจงใหลูกคามีความชัดเจนกับ

เหตุการณท่ีเกิดข้ึนมากข้ึน 

1.2) กลยุทธทางดานผลิตภัณฑ 

ในป 2562 ทางบริษัทฯ ไดมีการเพ่ิมระบบการตรวจสอบสินคาท่ีมากข้ึนและเขมงวดกวาเดิม เพ่ือ

ตอบสนองกลุมลูกคาท่ีตองการสินคาท่ีมีคุณภาพสูง 

2. การจัดหาวัตถุดิบและผลิตภัณฑ 

จากการท่ีภาครัฐยังคงใชมาตรการตอบโตการทุมตลาด (Anti-Dumping) และมาตรการปกปองจากการ

นําสินคาท่ีเพ่ิมข้ึน (Safe Guard) ในสินคาเหล็กแผนรีดรอนซึ่งเปนวัตถุดิบเหล็ก รวมท้ังผูผลิตเหล็กมวนในประเทศ 

มีเพียง 3 ราย ทําใหเหล็กแผนรีดรอนมีไมเพียงพอหรือมีแตไมตรงกับตามความตองการของโรงงานผูผลิตทอไดอยาง
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เพียงพอ จึงตองจัดการวางแผนการผลิตและการสั่งซื้อวัตถุดิบลวงหนา รวมท้ังการบริหารการจัดเก็บวัตถุดิบและ

สินคาใหมีปริมาณท่ีเหมาะสมและสอดคลองกับสถานการณ 

3. แนวโนมภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแขงขันในอนาคต 

สําหรับภาวะอุตสาหกรรมเหล็กในป 2562 มีการลงทุนกอสรางระบบสาธารณูปโภคพ้ืนฐานของภาครัฐ

มากข้ึน ไมวาจะเปน งานรถฟา รถไฟทางคู รถไฟความเร็วสูงเช่ือมตอจังหวัดตางๆ ทําใหปริมาณใชเหล็กมากข้ึน แต

ในทางกลับกันงานภาคเอกชนปรับตัวลดลง เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจท่ีตกต่ําลง และการปรับลดของ GDP ประกอบ

กับการลงทุนจากตางชาติลดลงดวย ทําใหงานรับเหมากอสรางกระจุกอยูกับผูรับเหมารายใหญๆ ไมก่ีรายท่ีรับงาน

ตรงกับรัฐบาลเทาน้ัน รายรับของผูรับเหมารายกลางถึงเล็กจึงปรับตัวลดลง สรุปไดวาอุปสงคของอุตสาหกรรม

กอสรางโดยรวมท่ัวประเทศถือวายังไมดีนัก 

แนวโนมภาวะอุตสาหกรรมเหล็กในป 2563 คาดวาจะโดนผลกระทบจากการระบาดของโรค COVID-19 

ทําใหการลงทุนจากตางประเทศลดลง ภาคการทองเท่ียวก็มีปญหาเชนเดียวกันเพราะหลายโครงการเชนโรงแรม มี

การเลื่อนการกอสรางออกไป 

 

ปจจัยความเสี่ยง 
 

1.  ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงผูผลิตวัตถุดิบรายใหญในประเทศเพียง 3 ราย 

ในป 2562 ผูผลิตเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวน (Hot Rolled Coil) ซึ่งเปนวัตถุดิบหลักในการผลิตทอเหล็ก

และเหล็กแผนดํารายใหญในประเทศ ซึ่งมีเพียง 3 ราย คือ กลุมบริษัท สหวิริยา สตีลอินดัสทรี จํากัด (มหาชน) กลุม

บริษัท จี เจ สตีล จํากัด (มหาชน) และ บริษัท จี สตีล จํากัด (มหาชน)ในขณะเดียวกัน รัฐบาลไดออกมาตรการ

ปกปองและตอบโตการทุมตลาดจากตางประเทศ โดยการตั้งกําแพงภาษีนําเขา ทําใหราคาเหล็กมวนรีดรอนนําเขาสูง

กวาในประเทศ และผูผลิตท้ัง 3 ราย ก็ไมสามารถผลิตเหล็กมวนใหกับโรงงานผลิตสินคาทอเหล็กไดอยางเพียงพอ  

 

2. ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบประเภทเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวน 

เหล็กแผนรีดรอนชนิดมวน (Hot Rolled Coil) เปนวัตถุดิบหลักในการผลิตทอเหล็ก ท้ังน้ีราคาผลิตภัณฑ

ของบริษัทจะแปรเปลี่ยนไปในทิศทางเดียวกับราคาเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวนในประเทศเปนสวนใหญ ดังน้ันความ

เสี่ยงจากความผันผวนของราคาเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวนในประเทศจึงมีผลกระทบโดยตรงตอตนทุนขายและผล

กําไรของบริษัท หากบริษัทไมสามารถปรับเพ่ิมราคาของผลิตภัณฑในอัตราท่ีเทากับหรือมากกวาอัตราการเพ่ิมข้ึน

ของราคาเหล็กแผนรีดรอนชนิดมวน 

อยางไรก็ดีผูบริหารของบริษัทไดมีการติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาวัตถุดิบอยางใกลชิดเพ่ือประเมิน

สถานการณและแนวโนมของราคาและปริมาณความตองการใชเหล็กท้ังในและตางประเทศ เพ่ือนํามาพิจารณา

ประกอบ การตัดสินใจในการสั่งซื้อและบริหารจัดการปริมาณวัตถุดิบคงคลังซึ่งเปนตนทุนหลักของบริษัทใหมีความ

เหมาะสม โดยบรษัิทมีนโยบายท่ีจะลดปริมาณวัตถุดิบคงคลังหากราคาวัตถุดิบมีแนวโนมการปรับตัวลดลงและเพ่ิม

ปริมาณวัตถุดิบคงคลังหากราคาวัตถุดิบมีแนวโนมท่ีจะปรับตัวเพ่ิมสูงข้ึน 
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3.  ความเสี่ยงจากการไมไดรับการตอสินเชื่อวงเงินระยะสั้นจากสถาบันการเงิน และการผันผวน ของอัตราดอกเบ้ีย 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีวงเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินหลายแหงรวม 1,550 ลานบาท 

มีภาระสินเช่ือรวมประมาณ 1,514 ลานบาท โดยมีอัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุนเทากับ 1.24 เทา ดังน้ัน ใน

กรณีท่ีบริษัทไมไดรับการตอสินเช่ือดังกลาวโดยเฉพาะเงินกูระยะสั้น ซึ่งอาจสงผลกระทบใหบริษัทไมมีเงินทุน

หมุนเวียนท่ีเพียงพอในการดําเนินธุรกิจ หรือในกรณีท่ีสินเช่ือดังกลาวมีอัตราดอกเบ้ียเปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึน อาจสงผล

กระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัทในอนาคตได อยางไรก็ดี จนถึงปจจุบัน ไมเคยมีเหตุผิดเง่ือนไขสินเช่ืออันเปน

เหตุใหธนาคารไมตอวงเงินสินเช่ือให อีกท้ังบริษัท ฯ ไดรับการลดอัตราดอกเบ้ียลงทุกครั้งท่ีอัตราดอกเบ้ียในตลาด

เงินลดลง เน่ืองดวยเปนลูกคาช้ันดี 

 

4. ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงผูบริหารในการกูยืมเงินจากสถาบันการเงิน 

ตั้งแตป 2560 เปนตนมา ในการใชวงเงินสินเช่ือ  สถาบันการเงินไดตั้งเง่ือนไขใหบริษัทตองนําทรัพยสินซึ่ง

เปนท่ีตั้งของกิจการและเครื่องจักร ไปค้ําประกันวงเงินสินเช่ือ โดยไมตองนําหลักทรัพยหรือผูบริหารไปค้ําประกันแต

ประการใด  

 

5. ความเสี่ยงจากการมีผูถือหุนรายใหญท่ีมีอิทธิพลตอการกําหนดนโยบายการบริหารงาน 

ณ วันท่ี 16 มีนาคม 2563 (วันปดสมุดทะเบียนผูถือหุนลาสดุ) กลุมผูถือหุนรายใหญ คือ ครอบครัว ลีกาญจนากร 

(โปรดดูรายละเอียดในสวนโครงสรางผูถือหุน หนา 11) ถือหุนในสัดสวนรอยละ 68.52 ซึ่งมากกวารอยละ 50 ของจํานวนหุน

ท่ีจําหนายไดแลวท้ังหมดของบริษัท จึงทําใหกลุมผูถือหุนใหญดังกลาวสามารถควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติท่ีสําคัญได

เกือบท้ังหมดไมวาในเรื่องการแตงตั้งกรรมการ หรือการขอมติในเรื่องอ่ืนท่ีตองใชเสียงสวนใหญของท่ีประชุมผูถือหุน ยกเวน

ในเรื่องท่ีกฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตองไดรับเสียง 3 ใน 4 ของจํานวนหุนท่ีเขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

เชน การเพ่ิมทุน และการลดทุน เปนตน ดังน้ัน ผูถือหุนรายอ่ืนท่ีเขารวมประชุมและมีสิทธิออกเสียงอาจไมสามารถรวบรวม

คะแนนเสยีงเพ่ือตรวจสอบและถวงดลุการบริหารของผูถือหุนใหญ นอกเหนือจากคณะกรรมการตรวจสอบท่ีทําหนาท่ีแทนผู

ถือหุนรายยอย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 8 



 

โครงสรางการถือหุน 
 

หลักทรัพยของบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน เทากับ 1,085,670,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ จํานวน 

1,085,670,000 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท โดยมีทุนท่ีออกและเรียกชําระแลว จํานวน 1,045,125,093 บาท 

แบงเปนหุนสามัญ จํานวน 1,045,125,093 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท 

สําหรับทุนจดทะเบียนสวนท่ียังไมไดเรียกชําระจํานวน 40,544,907 บาท แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 

40,544,907 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 บาท เปนหุนสามัญท่ีเหลือจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ 

(Warrants) ของผูถือหุน ซึ่งไดหมดอายุและพนจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนแลวตั้งแตวันท่ี 13 พฤศจิกายน 

2555 และใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีเหลือจากการใชสิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิฯ (Warrants) ออกใหกรรมการและ

พนักงานของบริษัทตามโครงการ ESOP หุน ซึ่งไดหมดอายุและพนจากการเปนหลักทรัพยจดทะเบียนแลวตั้งแตวันท่ี 

1 กรกฎาคม 2556 

 

ผูถือหุน 

รายช่ือผูถือหุนท่ีถือหุน ณ วันท่ี 16 มีนาคม 2563 มีดังน้ี 

รายชื่อผูถือหุน จํานวนการถือครองหุน รอยละ 

1. กลุมลีกาญจนากร 716,158,737 68.52 

2. บริษัท ไทย อาร.ที.เอ็น.ที.โฮลดิ้ง จํากัด 28,187,500 2.69 

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จาํกัด 17,038,901 1.63 

4. น.ส.ณัฐกมล พาหุพันธ 11,134,400 1.05 

5. นายชวลิต ตวงสิทธิสมบัต ิ 9,783,100 0.94 

6. นายทวีมนต พิสิฐอมรกุล 9,700,000 0.92 

7. นายสุรพล พูลทรัพยวัฒนา 9,040,000 0.86 

8. นายวิโรจน อึงไพบูลย 9,000,200 0.86 

9. นางอําไพ หาญไกรวิไลย 7,000,000 0.67 

10. นายสมโรจน กิจมงคลชัย 5,551,450 0.53 

11. ผูถือหุนอ่ืน 222,530,805 21.29 

รวม 1,045,125,093 100.00 

หมายเหตุ การถอืครองหุนของกลุมลีกาญจนากร มีรายละเอยีดในรูปตารางถัดไป 
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รายงานประจําป 2562 

การถือครองหุนของกลุมลีกาญจนากร  

รายชื่อผูถือหุน จํานวนการถือครองหุน รอยละ 

1. น.ส.ธนาวล ี ลีกาญจนากร 202,340,000 19.36% 

2. นายธงชัย ลีกาญจนากร 198,724,100 19.01% 

3. นายวรัญชัย ลีกาญจนากร 165,099,937 15.80% 

4. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร 149,994,700 14.35% 

รวม 716,158,737 68.52% 

 

นโยบายการจายเงินปนผล 

บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล อยางไรก็ตาม 

บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงินปนผลมอัีตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได หากบริษัทมีความจําเปนท่ีจะตองนํา

เงินกําไรสุทธิจํานวนดังกลาวมาใชเพ่ือขยายการดําเนินงานของบริษัทตอไป สําหรับประวัติการจายเงินปนผล 5 ป

ยอนหลัง มีดังน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการ

ดําเนินงาน 

ประจําป 

กําไรสทุธ ิ(ขาดทุน) 

(บาท) 

กําไรตอหุน

(ขาดทุน) 

(บาท) 

เงินปนผลตอหุน 

(บาท) 

จํานวน 

เงินปนผลจาย 

(บาท) 

อัตราเงิน 

ปนผลจาย 

ตอกําไรสุทธ ิ

2562 -241,296,056.55 -0.23 0 0 0 

2561 -86,073,968 -0.08 0 0 0 

2560 -77,817,513 -0.07 0 0 0 

2559 48,904,025 0.05 0 0 0 

2558 -58,498,266 -0.06 0.10 104,512,509 80.30% 
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รายงานประจําป 2562 

นายธงชัย  ลีกาญจนากร 

กรรมการ ประธานกรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

อายุ  67  ป 

 

วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 12 พฤษภาคม 2553 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• บิดานายวรุณชัย  ลีกาญจนากร 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาอีเลคโทรนิค 

 Chiyoda Collage , Japan 

 

การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 

กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   

 

จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• 198,724,100 หุน คิดเปนรอยละ 19.01 

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2561 – ปจจุบัน ประธานกรรมการ  

   บมจ. สามชัยสตีลอินดัสทรี  

 2553 – ปจจุบัน ประธานกรรมการบริหาร  

   บมจ. สามชัยสตีลอินดัสทรี  

 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมม ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายวัฒนา  สุทธิพินิจธรรม 

กรรมการ กรรมการอิสระ และรองประธานกรรมการ 

อายุ  74  ป 

 

วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 1 มกราคม 2547 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี (เกียรตินิยม) 

 และปริญญาโท สาขาการบัญชี

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

• ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ 

  มหาวิทยาลัยนิวยอรค สหรัฐอเมริกา 

 

การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 

กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   

 

จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2558 – 2559   กรรมการอิสระและกรรมการตรวจส   

บมจ. แกรนด แอสเสท โฮเทลส 

แอนด พรอพเพอรตี้  

• 2559 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ กรรมการ 

 ตรวจสอบและกรรมการบริหาร          

ความเสี่ยง 

         บมจ. แกรนด แอสเสท  โฮเทลส  

         แอนด พรอพเพอรตี้ 

 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมมี 
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นายพรชัย  กิตตปิญญางาม 

กรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
อายุ  73  ป 
 
วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 1 มกราคม 2547 
 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

• ปริญญาโท สาขาการเงิน 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
 
การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   
 
จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี
 
ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2558 – ปจจุบัน กรรมการอิสระ และประธาน 
          กรรมการตรวจสอบ  

         บมจ. แกรนด แอสเสท   โฮเทลส  
         แอนด พรอพเพอรตี้ 

• 2515 – ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ 
         บริษัท บัญชีกิจ จํากัด 

 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายปรีชา  หาญหัทยา 

กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ  72  ป 
 
วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 1 มกราคม 2547 
 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี  
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

• ปริญญาโท สาขาการเงิน 
  มหาวิทยาลัยโคลัมเบีย ประเทศสหรัฐอเมริกา 
 
การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   
 
จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี
 
ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2548 – ปจจุบัน กรรมการ  
   บจก. อันดามันรีสอรท  
 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมมี 
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รายงานประจําป 2562 

นายวรวิทย  โชติกโสภณ 
กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
อายุ  72  ป 
 
วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 7 กรกฎาคม 2560 
 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร 
 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  
 
การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   
 
จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี
 
ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• อดีต ผูจัดการอาวุโส ฝายขาย  
บจก.บางกอกโลหะการอุตสาหกรรม 

 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมม ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร 
กรรมการ 
อายุ  65  ป 
 
วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 1 มกราคม 2547 
 
ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 
 
คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาบริหารบุคคล  
มหาวิทยาลัยอัสสัมชัญ 

 
การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 
กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   
 
จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี
 
ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2541 – ปจจุบัน กรรมการผูจัดการ  
  บจก. ชัยณรงค อินเตอรเทรด  
 
ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมมี 
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  นายบรรพต  ประเสริฐสุขสกุล 
กรรมการ กรรมการบริหาร และเลขานุการบริษัท 

อายุ  61  ป 

 

วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 15 กันยายน 2551 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาบริหารรัฐกิจ คณะรัฐศาสตร 

 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร  

 

การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 

กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• Director Accreditation Program  (DAP)   

 

จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• ไมม ี

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2556-ปจจุบัน     เลขานุการบริษัท  

          บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทร ี

• 2551-2556       กรรมการ และกรรมการ

ผูจัดการ  

          บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทร ี

 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมม ี

 

 

 

 

 

 

 

 

นายวรุณชัย  ลีกาญจนากร 
กรรมการ และกรรมการผูจัดการ 

อายุ  37  ป 

 

วันท่ีไดรับแตงต้ังเปนกรรมการบริษัท 

• วันท่ี 26 เมษายน 2561 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• เปนบุตรชายนายธงชัย  ลีกาญจนากร 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาการเงินและเศรษฐศาสตร  

มหาวิทยาลัยยูซี เบิรคเลย ประเทศ

สหรัฐอเมริกา 

 

การผานหลักสูตรอบรมของสมาคมสงเสริมสถาบัน 

กรรมการบริษัทไทย (IOD) : 

• ไมม ี

 

จํานวนการถือหุนในบริษัท 

• 149,994,700 หุน คิดเปนรอยละ 14.35 

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2558-ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ 

        บริษัท สตีล ฮับ จํากัด 

• 2554-2561     รองกรรมการผูจัดการ 

         บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทรี  

 

ประวัติการทําผิดทางกฎหมายในระยะ 10 ปท่ีผานมา 

• ไมมี 

 

  รายงานประจําป 2562 15 



 

รายงานประจําป 2562 

นางวาสนา ลามาติพานนท 

รองกรรมการผูจัดการ สายงานบัญชี 

อายุ  67  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• เปนพ่ีภรรยาของนายธงชัย ลีกาญจนากร 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปวส.สาขาการบัญชี 

 กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย  

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2554 – ปจจุบัน รองกรรมการผูจัดการ  

  บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทรี  

 

 

 

นางธัญนันท  ดวงรักษา 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานขาย 

อายุ  57  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• มัธยมศึกษา 5 

 โรงเรียนมหาวีรานุวัฒน  

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2554 – ปจจุบัน  ผูชวยกรรมการผูจัดการ  

บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทร ี

 

 

 

 

 

 

นายวรัญวุฒิ  วัฒนอนันต 

รองกรรมการผูจัดการ สายการเงิน 

อายุ  63  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาเศรษฐศาสตร และ

การเงิน 

คณะเศรษฐศาสตร 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

• ปริญญาโท สาขาบริหารการเงิน 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร 

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2554 – ปจจุบัน รองกรรมการผูจัดการ  

  บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทรี  

 

 

 

นางยุภาพร  นพกวดฤทธิเดช 

ผูชวยกรรมการผูจัดการ สายงานขาย 

อายุ  55  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• อนุปริญญาตรี สาขาการจัดการ  

มหาวิทยาลัยราชภัฎ ราชนครินทร 

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2554 – ปจจุบัน ผูชวยกรรมการ

ผูจัดการ 

  บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทรี  
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นางปรียาวรรณ  ลือสุวรรณทัต 

ผูจัดการฝายการเงิน 

อายุ  66  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปวส.สาขาการบัญชี 

 กรุงเทพการบัญชีวิทยาลัย  

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2544 – ปจจุบัน  ผูจัดการฝายการเงิน  

           บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทร ี

 

 

 

 

      น.ส.สราณจิตต ศิริธนารัตนกุล 

ผูจัดการฝายบัญชี 

อายุ  57  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปริญญาตรี สาขาการบัญชี 

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2545 - 2560 สมุหบัญชี  

   บจก.เหล็กนํ้าหน่ึง  

 

 

 

 

 

น.ส.ศรีสมร  คูย่ิงรัตน 

ผูจัดการฝายบัญชีตนทุน 

อายุ  66  ป 

 

ความสัมพันธทางครอบครัวระหวางผูบริหาร 

• ไมมี 

 

คุณวุฒิทางการศึกษา  

• ปวช.สาขาการบัญชี 

 กรุงเทพพาณิชยการบัญชี  

 

ประสบการณทํางาน 5 ป ยอนหลัง 

• 2546 – ปจจุบัน  ผูจัดการฝายบัญชีตนทุน  

          บมจ.สามชัย สตีล อินดัสทร ี
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โครงสรางกรรมการของบริษัท 

โครงสรางกรรมการของบริษัทประกอบดวยคณะกรรมการ 5 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง และคณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทน

และการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

คณะกรรมการบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริษัทมีจาํนวนท้ังสิ้น 8 ทาน ประกอบดวย 

1. นายธงชัย ลีกาญจนากร ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

2. นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม กรรมการอิสระและรองประธานกรรมการ 

3. นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร กรรมการ 

4. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร กรรมการ กรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการ 

5. นายบรรพต  ประเสริฐสุขสกุล กรรมการ และกรรมการบริหาร  

6. นายพรชัย กิตติปญญางาม กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ 

7. นายปรีชา หาญหัทยา กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

8. นายวรวิทย โชติกโสภณ กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

   

โดยมี นายวิเชฏฐ เทียนทอง เปนเลขานุการคณะกรรมการบริษัท และนายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล เปน

เลขานุการบริษัท  

กรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนบริษัท 

กรรมการผูมีอํานาจลงนาม เพ่ือมีผลผูกพันแทนบริษัทได คือ นายธงชัย ลีกาญจนากร และ นายบรรพต 

ประเสริฐสุขสกุล สองคนลงลายมือช่ือรวมกัน และประทับตราสําคัญของบริษัท 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2547 เมื่อวันท่ี 29 มกราคม 2547 ไดมีการกําหนด

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของกรรมการบริษัท ไวดังน้ี 

คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหนาท่ีตามท่ีกําหนดในขอบังคับของบริษัท และใหคณะกรรมการบริษัท

มีอํานาจหนาท่ีดังตอไปน้ี 

1) ดูแลและกําหนดนโยบายท่ีสําคัญของบริษัท เก่ียวกับหลักในการดําเนินธุรกิจ การเงิน การระดมทุน การ

บริหารเงินทุน และการบริหารความเสีย่งของบริษัท 

2) พิจารณาเก่ียวกับการลงทุน โดยพิจารณาอนุมัติงบประมาณ โครงการลงทุนของบริษัท และกํากับดูแล

ดําเนินโครงการใหเปนไปตามแผนงานท่ีวางไว 

3) ดูแลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือใหเปนไปตามเปาหมายหรือดีกวาเปาหมายท่ีวางไวและกําหนดแนว

ทางแกไขกรณีท่ีมีปญหาอุปสรรคเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีวางไวหรือดีกวาเปาหมายท่ีวางไว 

4) จัดใหมีรายงานขอมูลท่ัวไป และขอมูลทางการเงินของบริษัท เพ่ือรายงานตอผูถือหุนและผูมีสวนไดเสีย

หรือผูลงทุนท่ัวไปอยางถูกตอง ทันกาลและเปนไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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5) รับทราบรายงานการตรวจสอบท่ีสําคัญของคณะกรรมการตรวจสอบหรือฝายตรวจสอบภายใน รวมท้ัง

ผูตรวจสอบบัญชี และท่ีปรึกษาฝายตางๆ ของบริษัท และมีหนาท่ีกําหนดแนวทางในการปรับปรุงแกไข กรณีท่ีพบ

ขอบกพรองท่ีเปนสาระสําคัญ 

6) สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

7) จัดใหมีกระบวนการสรางผูบริหารระดับสูงของบริษัทเพ่ือใหมีข้ึนมาทดแทนอยางตอเน่ือง (Succession 

Plan) 

8) แตงตั้งกรรมการตรวจสอบ  และใหความเห็นชอบเก่ียวกับอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

9) แตงตั้งคณะกรรมการบริหารหรือมอบหมายใหกรรมการคนหน่ึงคนใดหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืน

กระทําการอยางใดอยางหน่ึงแทนคณะกรรมการบริษัท ท้ังน้ีการมอบอํานาจดังกลาว ผูไดรับมอบอํานาจน้ันตองไมมี

อํานาจอนุมัติรายการท่ีบุคคลดังกลาวหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (“บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง” ใหมีความหมาย

ตามท่ีกําหนดไวในประกาศของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) มีสวนไดเสียหรืออาจมีความ

ขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย 

เวนแตเรื่องตอไปน้ี จะกระทําไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนกอน ท้ังน้ีกําหนดใหรายการท่ี

กรรมการหรือบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใดกับบริษัทหรือ

บริษัทยอย ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องน้ัน ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องน้ัน 

• เรื่องท่ีกฎหมายกําหนดใหตองไดมติท่ีประชุมผูถือหุน 

• การทํารายการท่ีกรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายท่ีกฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย

ระบุใหตองไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

• นอกจากน้ันในกรณีดังตอไปน้ีจะตองไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการและที่ประชุม

ผูถือหุนดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนท่ีเขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอ่ืน 

- การรับซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอ่ืนหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 

-  การทํา แกไข หรือเลิกสัญญา เก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือ บางสวนท่ี สําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอ่ืนเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ  รวมกิจการกับบุคคลอ่ืนโดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน 

- การออกหุนใหมเพ่ือชําระแกเจาหน้ีของบริษัท ตามโครงการแปลงหน้ีเปนทุน 

-  การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจํานวนหุน หรือลดมลูคาหุน 

-  การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัท 

-  เรื่องอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนด 
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รายงานประจําป 2562 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ในป 2562 มีกรรมการแตละทานเขารวมประชุม ดังน้ี 

 

 

กรรมการ 

จํานวนคร้ังท่ีเขาประชุม / จํานวนคร้ังการประชุม 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหา

กําหนดคาตอบแทน 

และการกํากับการทีด่ ี

คณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง 

การประชมุ

ผูถือหุน 

1. นายธงชัย ลีกาญจนากร 4/4    1/1 

2. นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม 4/4    1/1 

3. นายพรชัย กิตติปญญางาม 4/4 4/4   1/1 

4. นายปรีชา หาญหัทยา 4/4 4/4   1/1 

5. นายวรวิทย โชติกโสภณ 4/4 4/4   1/1 

6. นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร 4/4    1/1 

7. นายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล 4/4    1/1 

8. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร 3/4    1/1 

หมายเหต ุ 1. บริษัทจัดประชุมสามญัผูถือหุน ประจําป 2562 เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2562 

 

คณะกรรมการบริหาร 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริหารมีจาํนวนท้ังสิ้น 3 ทาน ประกอบดวย 

1. นายธงชัย ลีกาญจนากร ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร กรรมการบริหารและกรรมการผูจดัการ 

3. นายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล กรรมการบริหารและกรรมการผูอํานวยการ 

โดยมีนางสาวณัฐฐาพร ยอดนุม เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหาร 

 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 2/2547 เมื่อวันท่ี 29 มกราคม 2547 ไดมีการกําหนด

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของกรรมการบริหาร ไวดังน้ี 

1) มีอํานาจตัดสินใจในเรื่องการดําเนินงานท่ีสําคัญของบริษัท โดยกําหนดขอบเขต, ประเภท หรือขนาด

ของภารกิจ วัตถุประสงค แนวทางและนโยบายของบริษัทภายในขอบอํานาจท่ีไดรับมอบหมาย รวมถึงการกํากับดูแล

การดําเนินงานโดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธกับลูกคา และตองรับผิดชอบตอคณะกรรมการ 

2) พิจารณาเรื่องการลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขายสินทรัพยถาวรของบริษัทเพ่ือเสนอตอคณะกรรมการ

บริษัท 

3) มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเปนตัวแทนของกิจการตอบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเก่ียวของและ

เปนประโยชนตอกิจการ 

4) พิจารณาเรื่องการระดมทุนของบริษัทเพ่ือนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท 

5) อนุมัติการแตงตั้งท่ีปรึกษาดานตาง ๆ ท่ีจําเปนตอการดําเนินงานของกิจการ 

6) ดําเนินกิจการท่ีเก่ียวของกับการบริหารงานโดยท่ัวไปของกิจการ 
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7) พิจารณาอนุมัติแผนการปฏิบัติของแตละฝายงานของบริษัทและพิจารณาอนุมัติคําขอจากฝายงาน

ตางๆ ของบริษัทท่ีเกินอํานาจสั่งการของฝายงานน้ัน 

ท้ังน้ีอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหารดังกลาวขางตน ตองอยูภายใตหลักเกณฑของกฎหมายและ

กฎระเบียบขอบังคับของบริษัท ท้ังน้ีอํานาจของคณะกรรมการบริหารจะไมรวมถึงการอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการ

บริหารหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัท

หรือบริษัทยอย  ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาวจะตองเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผู

ถือหุนเพ่ือพิจารณาและอนุมัติรายการดังกลาวตามขอบังคับของบริษัทและกฎหมายท่ีเก่ียวของกําหนด 

 

คณะกรรมการตรวจสอบ 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   คณะกรรมการตรวจสอบมจีํานวนท้ังสิ้น 3 ทาน ประกอบดวย 

1. นายพรชัย        กิตติปญญางาม ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2. นายปรีชา         หาญหัทยา กรรมการตรวจสอบ 

3. นายวรวิทย       โชติกโสภณ กรรมการตรวจสอบ 

 โดยมีนางสาวณัฐฐาพร ยอดนุม เปนเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการตรวจสอบท้ัง 3 ทานมีความรูและประสบการณในการสอบทานงบการเงินของบริษัท (ประสบการณ

ในการสอบทานงบการเงินของกรรมการตรวจสอบแตละทาน ตามเอกสารแนบ 1)  

 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1) สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ 

2) สอบทานใหบริษัทมีระบบควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล 

และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงตั้ง 

โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอ่ืนใดท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 

3) สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 

4) พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระ เพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัท 

และเสนอคาตอบแทนของบุคคลดังกลาว รวมท้ังเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุม

ดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง 

5) พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมาย

และขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย เพ่ือใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผล และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท 

6) จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงาน

ดังกลาวตองลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปน้ี 

6.1 ความเห็นเก่ียวกับความถูกตอง ครบถวน เปนท่ีเช่ือถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัท 

6.2 ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 

6.3 ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนด

ของตลาดหลักทรัพย และกฎหมายท่ีเก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท 
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6.4 ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชีความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยง

ทางผลประโยชน 

6.5 จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต

ละทาน 

6.6 ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎ

บัตร (Charter) 

6.7 รายการอ่ืนท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาท่ี และความรับผิดชอบ

ท่ีไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

7) ปฏิบัตกิารอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการของบริษัทมอบหมาย ดวยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ 

 

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 

ในป 2562 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมท้ังหมด 4 ครั้ง กรรมการทุกทานเขารวมประชุมครบ 

ท้ัง 4 ครั้ง โดยเปนการประชุมรวมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวย 1 ครั้ง 

 

 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริหารมีจํานวนท้ังสิ้น 3 ทาน ประกอบดวย 

1. นายวัฒนา      สุทธิพินิจธรรม ประธานกรรมการบริหารความเสีย่ง 

2. นายปรีชา         หาญหัทยา กรรมการบริหารความเสีย่ง 

3. นายวรวิทย       โชติกโสภณ กรรมการบริหารความเสีย่ง 

โดยมีนางสาวณัฐฐาพร ยอดนุม เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

หมายเหตุ   คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ไดรับการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 3/ 2557 เมื่อวันท่ี 

14 สิงหาคม 2557 

 

คณะกรรมการสรรหา กําหนดคาตอบแทนและการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  คณะกรรมการบริหารมีจํานวนท้ังสิ้น 3 ทาน ประกอบดวย 

1. นายธวัชชัย      ชินธรรมมติร ประธานกรรมการสรรหา ฯ 

2. นายปรีชา         หาญหัทยา กรรมการสรรหา ฯ 

3. นายวรวิทย       โชติกโสภณ กรรมการสรรหา ฯ 

โดยมนีางสาวณัฐฐาพร ยอดนุม เปนเลขานุการคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

หมายเหต ุ  คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง ไดรบัการแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี ครั้งท่ี 3/ 2557 เมื่อ

วันท่ี 14 สิงหาคม 2557 
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ผูบริหาร 

วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีผูบริหารจํานวน 8 ทาน ประกอบดวย 

 1. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร กรรมการผูจดัการ 

 2. นายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล กรรมการผูอํานวยการ 

 3. นางวาสนา ลามาติพานนท รองกรรมการผูจดัการสายบัญชี 

 4. นายวรัญวุฒิ วัฒนอนันต รองกรรมการผูจดัการสายการเงิน 

 5. นางธัญนันท ดวงรักษา ผูชวยกรรมการผูจัดการสายการตลาด 

 6. นางสาวยุภาพร นพกวดฤทธิเดช ผูชวยกรรมการผูจัดการสายการตลาด 

7. นางสาวศรีสมร คูยิ่งรัตน ผูจัดการฝายบัญชีตนทุน 

8.นางสาวสราณจติต ศิริธนารัตนกุล ผูจัดการฝายบัญชี 

หมายเหตุ รายละเอยีดขอมูลเกีย่วกับผูบริหาร ตามเอกสารแนบ 1 

 

ขอบเขตอํานาจหนาท่ีของกรรมการผูจัดการ 

1) ควบคุมดูแลการดาํเนินกิจการและ/หรือบริหารงานท่ัวไปของบริษัท 

2) ดําเนินการหรือปฏิบัติงานใหเปนไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณท่ีไดอนุมัติจากคณะกรรมการ

บริษัท และ/หรือ คณะกรรมการบริหารของบริษัท 

3) มีอํานาจอนุมัติและมอบอํานาจชวงอนุมัติเบิกจายเพ่ือการจัดซื้อจัดจางซึ่งทรัพยสินและบริการเพ่ือ

ประโยชนของบริษัท ซึ่งอํานาจการอนุมัติดังกลาวจะเปนการอนุมัติรายการปกติท่ัวไปทางการคาท่ีมีวงเงินไมเกิน

ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด 

4) มีอํานาจออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพ่ือใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชน

ของบริษัท และเพ่ือรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองคกร 

5) มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเปนตัวแทนของบริษัท ตอบุคคลภายนอกในกิจการท่ีเก่ียวของและ

เปนประโยชนตอบริษัท 

6) อนุมัติการแตงตั้งท่ีปรึกษาดานตางๆ ท่ีจําเปนตอการดําเนินงานของบริษัท 

7) เปนผูรับมอบอํานาจของบริษัทในการบริหารกิจการของบริษัทใหเปนตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย 

ระเบียบ ขอกําหนด คําสั่ง มติท่ีประชุมผูถือหุนและ/หรือมตท่ีิประชุมคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร 

ทุกประการ 

ท้ังน้ี การมอบอํานาจใหแกกรรมการผูจัดการ  ตลอดจนการมอบอํานาจแกบุคคลอ่ืนท่ีกรรมการผูจัดการ

เห็นควรจะไมรวมถึงอํานาจและ/หรือการมอบอํานาจในการอนุมัติรายการใดท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง มี

สวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอ่ืนใด (ตามขอบังคับของบริษัทและตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด) กับบริษัทหรือบริษัทยอย  ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาว

จะตองเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมผูถือหุน เพ่ือพิจารณาและอนุมัติรายการดังกลาว

ตามขอบังคับของบริษัท หรือกฎหมายท่ีเก่ียวของกําหนด เวนแตเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนลักษณะการดําเนิน

ธุรกรรมการคาปกติท่ัวไปของบริษัทท่ีเปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาอนุมัติไว  
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การกําหนดอํานาจอนมุัติวงเงิน 

 คณะกรรมการบริหารมีอํานาจอนุมัติวงเงินสําหรับการอนุมัติจัดซื้อจัดจางและการดําเนินการตามขอบเขต

อํานาจหนาท่ีตามท่ีกําหนดไวในระเบียบวาดวยอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียด  ดังน้ี 

 วงเงินอนุมัต ิ

กรรมการผูจดัการ      0.2 ลานบาท 

ประธานกรรมการบริหาร 200.0 ลานบาท 

คณะกรรมการบรหิาร 200.0 ลานบาท 

คณะกรรมการบริษัท ไมจํากัดจํานวน 

 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

1) ถือหุนไมเกินรอยละ หน่ึงของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย

บริษัทรวม หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ท้ังน้ี ใหนับรวมการถือหุนของผูท่ีเก่ียวของของกรรมการอิสระรายน้ัน ๆ ดวย 

2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรับเงินเดือนประจํา 

หรือเปนผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือ หรือบุคคลท่ี

อาจมีความขัดแยง เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอ

สํานักงาน ก.ล.ต. 

3) ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปน 

บิดามารดา คูสมรส พ่ีนอง และบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุม หรือ

บุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย 

4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ี

อาจมีความขัดแยง ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปน

ผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหาร ของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงเวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไม

นอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ก.ล.ต. 

ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํารายการทางการคาท่ีกระทําเปนปกติเพ่ือประกอบกิจการ 

การเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการหรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน 

ดวยการรับหรือใหกูยืม ค้ําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติกรรมอ่ืนทํานองเดียวกัน ซึ่ง

เปนผลใหผูขออนุญาตหรือคูสัญญามีภาระหน้ีท่ีตองชําระตออีกฝายหน่ึง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยท่ีมีตัวตน

สุทธิของผูขออนุญาตหรือตั้งแตยี่สิบลานบาทข้ึนไปแลวแตจํานวนใดจะต่ํากวา ท้ังน้ี การคํานวณภาระหน้ีดังกลาวให

เปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการท่ีเก่ียวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพยแหงประเทศ

ไทยวาดวยการเปดเผยขอมูลและการปฏิบัติการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกันโดยอนุโลม แตในการ

พิจารณาภาระหน้ีดังกลาว ใหนับรวมภาระหน้ีท่ีเกิดข้ึนในระหวางหน่ึงปกอนวันท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคล

เดียวกัน 

1) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวมหรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ

ขัดแยง และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสํานักงาน 

 24 



 

สอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงสังกัดอยู 

เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ก.ล.ต. 

2) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบรกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษาทางกฎหมายหรอื

ท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจาก บริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ

นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ท้ังน้ี ในกรณีท่ีผูใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ 

กรรมการซึ่งไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหารหรือหุนสวนผูจัดการ ของผูใหบริการทางวิชาชีพน้ันดวย เวนแตจะไดพน

จากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ก.ล.ต. 

3) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งข้ึนเพ่ือเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ

ผูถือหุนซึ่งเปนผูท่ีเก่ียวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

4) ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัท หรือ บริษัท

ยอย หรือ ไมเปนหุนสวนท่ีมีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษา

ท่ีรับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกิน 1% ของจํานวนหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบการท่ีมี

สภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย  

5) ไมมีลักษณะอ่ืนใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท 

 

การสรรหากรรมการและกรรมการอิสระ 

การคัดเลือกบุคคลท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัท  แมปจจุบันยังไมไดมีการแตงตั้งกรรมการสรรหา 

แตคณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาคัดเลือกกรรมการโดยใชหลักเกณฑและวิธีการสรรหา โดยคณะกรรมการบริษัท

จะเปนผูพิจารณาคัดเลือกตามเกณฑคุณสมบัติตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 

และตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยท่ีเก่ียวของ นอกจากน้ียังเนนถึงประสบการณ 

ความรู และความสามารถ จากน้ันจึงนํารายช่ือเสนอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณาแตงตั้ง  

ในการเลือกตั้งคณะกรรมการบริษัท ท่ีประชุมผูถือหุนเปนผูแตงตั้ง โดยใชเสียงขางมากตามหลักเกณฑและ

วิธีการดังตอไปน้ี 

1) ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับจํานวนหุนท่ีตนถือ 

2) ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงท่ีมีอยูท้ังหมดตามท่ีตนมี เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได ในกรณีท่ีเลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดก็ได 

3) บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมา เปนผูไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวน

กรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียง

เทากัน เกินจํานวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ันใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 
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รายงานประจําป 2562 

คาตอบแทนผูบริหาร 

1) คาตอบแทนท่ีเปนตัวเงิน 

รายชื่อ 

คาตอบแทนกรรมการ (บาท) 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหา

กําหนดคาตอบแทน 

และการกํากับการทีด่ ี

คณะกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง 

รวม 

1.นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม 340,000    340,000 

2.นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร 45,000    45,000 

3.นายพรชัย กิตติปญญางาม 264,000 140,000   404,000 

4.นายปรีชา หาญหัทยา 264,000 80,000   344,000 

5.นายวรวิทย โชติกโสภณ 264,000 80,000   344,000 

รวม 1,192,000 300,000 0 0 1,492,000 

 

คาตอบแทนกรรมการบริหารและผูบริหาร (บาท) 

รายชื่อ รวม ประเภท 

1. นายธงชัย ลีกาญจนากร  

 

 

 

 

13,740,459 

 

 

 

เงินเดือน, 

เงินโบนัส, 

คาเดินทาง และ 

เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

2. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร 

3. นายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล 

4. นางวาสนา ลามาติพานนท 

5. นายวรัญวุฒิ วัฒนอนันต 

6. นางธัญนันท ดวงรักษา 

7. น.ส.ยุภาพร นพกวดฤทธิเดช 

8. นางปรียาวรรณ ลือสุวรรณทัต 

9. น.ส.ศรสีมร คูยิ่งรัตน 

10. น.ส.สราณจิตต ศิริธนารัตนกุล 

หมายเหตุ   

1. นางปรียาวรรณ  ลือสุวรรณทัต ลาออกจากตําแหนงผูจัดการฝายการเงิน เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2562 

2. น.ส.สราณจิตต ศิริธนารัตนกุล ลาออกจากตําแหนงผูจัดการฝายบัญชี เมื่อวันที่ 31 ธันวาคม 2562 

 

2.   คาตอบแทนอ่ืนๆ 

ไมม ี
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การกํากับดูแลกิจการและการควบคุมภายใน 
 

การกํากับดูแลกิจการ 

เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดี (Code of Best Practices) บริษัทจึงไดนําหลักการ

ดงักลาว เปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท และเปนการเสริมสราง

ความโปรงใส ความมีประสิทธิภาพของฝายบริหารจัดการ อันจะทําใหเกิดความเช่ือมั่นข้ึนในกลุมผูถือหุน ผูลงทุนและ

ผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย  ซึ่งในปจจุบันบริษัทไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังกลาวโดยรวม รวมท้ังมีเจาหนาท่ีนักลงทุนสัมพันธ 

ซึ่งอยูในสายสํานักบริหารของบริษัท ทําหนาท่ีติดตอสื่อสารกับผูลงทุน ผูถือหุน รวมท้ังหนวยงานท่ีเก่ียวของ ซึ่งผู

ลงทุนสามารถติดตอกับเจาหนาท่ีนักลงทุนสัมพันธของบริษัทไดทาง โทรศัพท 0-2754-3555 หรือโทรสาร 0-2754-

3974 

 

คําชี้แจงเกี่ยวกับการกํากับดูแลกจิการ 

เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดี (Code of Best Practices) บริษัทจึงไดนําหลักการ

ดงักลาว เปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท และเปนการเสริมสราง

ความโปรงใส ความมีประสิทธิภาพของฝายจัดการ อันจะทําใหเกิดความเช่ือมั่นข้ึนในกลุมผูถือหุน ผูลงทุนและผูท่ี

เก่ียวของทุกฝาย ซึ่งในปจจุบันบริษัทไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังกลาวดังตอไปน้ี 

 

1. สิทธิของผูถือหุน 

บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคัญของสิทธิผูถือหุนทุกราย ซึ่งรวมท้ังผูถือหุนรายใหญและผูถือหุนรายยอย โดย

มุงเนนการใหขอมูลแกผูถือหุนทุกรายอยางถูกตอง ทันเวลาและเทาเทียมกัน 

ในป 2562 บริษัทมีการจัดประชุมผูถือหุนของบริษัท โดยไดมีการจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมท้ังขอมูล

ประกอบการประชุมตามวาระตางๆ ใหผูถือหุนทราบลวงหนากอนวันประชุมตามท่ีกฎหมายกําหนด และไดมีการจัดทํา

บันทึกรายงานการประชุมผูถือหุนอยางถูกตองครบถวน พรอมท้ังเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิอยางเทาเทียมกันใน

การตรวจสอบการดําเนินการ สอบถามและแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม  

บริษัทมีนโยบายท่ีจะปรับปรุงขอมูลประกอบการประชุมผูถือหุนเพ่ือใหมีรายละเอียดมากยิ่งข้ึนเก่ียวกับ เหตุผล

ความจําเปน ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทในแตละวาระประกอบ และไดเพ่ิมทางเลือกใหแกผูถือหุนในกรณีท่ี

ไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเองได โดยสามารถมอบอํานาจใหกรรมการตรวจสอบได  

บริษัทถือวาการประชุมผูถือหุนเปนเหตุการณสําคัญ เพ่ือรายงานผลงานและตอบขอซักถามของผูถือหุนใน

ประเด็นตางๆ ในการประชุมผูถือหุนในป 2562 ท่ีผานมา ประธานในท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนมีสิทธิอยาง

เทาเทียมกันในการตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัท สอบถาม และแสดงความคิดเห็น และขอเสนอแนะตางๆ รวมท้ัง

จะจัดใหมีการบันทึกประเด็นซักถามและขอคิดเห็นท่ีสําคัญไวในรายงานการประชุมเพ่ิมเติม 
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2. ความเทาเทียมกันของผูถือหุน 

2.1 การประชุมผูถือหุน  

- บริษัทตระหนักถึงสิทธิข้ันพ้ืนฐานของผูถือหุน และจะกํากับดูแลใหผูถือหุนทุกรายไดรับการปฏิบัติ

อยางเทาเทียมกัน  โดยผูถือหุนทุกรายจะไดรับขอมูลเก่ียวกับวันประชุมและวาระการประชุมเปนการลวงหนา โดย

บริษัทจะดําเนินการเรียกประชุมจัดสงเอกสารและแจงวาระการประชุมลวงหนาตามท่ีกฎหมายกําหนด  

- บริษัทเปดโอกาสใหผูถือหุนท่ีไมสามารถเขาประชุมดวยตัวเอง สามารถใชสิทธิออกเสียงโดยการมอบ

ฉันทะใหผูอ่ืนมาประชุมและออกเสียงลงมติแทนได 

- บริษัทกําหนดใหมีการใชบัตรลงคะแนนเสียงในวาระท่ีสําคัญ เชน การเลือกตั้งกรรมการ  การทํา

รายการเก่ียวโยง การทํารายการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย เปนตน มีการเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคล 

เพ่ือความโปรงใสและตรวจสอบไดในกรณีท่ีมีขอโตแยงในภายหลัง 

- การประชุมผูถือหุนบริษัทจะเปดโอกาสและสนับสนุนใหผูถือหุนทุกคนมีสิทธิอยางเทาเทียมกันใน

การตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัท พรอมท้ังไดบันทึกประเด็นซักถามและขอคิดเห็นท่ีสําคัญไวในรายงานการ

ประชุมโดยมกีรรมการของบริษัท รวมท้ังผูบริหารท่ีเก่ียวของเขารวมประชุมผูถือหุนเพ่ือตอบคําถามในท่ีประชุม   

2.2 การปองกันการใชขอมูลภายใน 

- บริษัทมีนโยบายหามกรรมการและผูบริหารนําขอมูลภายในของบริษัทซึ่งยังไมเปดเผยตอสาธารณชน

ไปเปดเผยหรือใชซื้อขายหลักทรัพย รวมท้ังแสวงหาประโยชนสวนตนหรือเพ่ือประโยชนแกผูอ่ืน ไมวาโดยทางตรง

หรือทางออม  

- บริษัทไดแจงใหกรรมการและผูบริหารเขาใจถึงภาระหนาท่ีในการรายงานการถือครองหลักทรัพย

ในบริษัท ตลอดจนการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

ตามมาตรา 59 และบทลงโทษตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติ  

 

3. บทบาทของผูมีสวนไดเสีย 

ภายใตแนวทางการดําเนินธุรกิจ บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสีย ไมวาจะเปนผูมีสวนได

เสียภายใน อันไดแก  พนักงานและผูบริหารของบริษัท หรือผูมีสวนไดเสียภายนอก เชน เจาหน้ีการคา ลูกหน้ีการคา 

รวมถึงชุมชนและสังคม โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

• พนักงาน            : ปฏิบัติตอพนักงานอยางเทาเทียม เปนธรรมและใหผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

• คูคา                   : สรางความสัมพันธอันดีกับคูคา (ผูขาย : บริษัท : ลูกคา) เปนไปตามเง่ือนไขทาง 

การคาและผลประโยชนซึ่งกันและกันฃ 

• ลูกคา                  :  สรางความพึงพอใจใหกับลูกคา โดยเนนคุณภาพผลิตภัณฑ ราคาท่ีเหมาะสม 

การสงมอบและการบริการท่ีทันตอความตองการและสรางความพึงพอใจแก

ลูกคา 

• เจาหน้ี                  :  ปฏิบัติตามเง่ือนไขการกูยมืเงินตามขอตกลง 

• ชุมชนและสังคม   : การเขาสูมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ ISO เปนสิ่งท่ีแสดงใหเห็นถึง การให

ความสําคัญกับสภาพแวดลอมและสังคม โดยดูแลมิใหเกิดผลกระทบตอ

สิ่งแวดลอมและชุมชน 
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4. การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส 

บริษัทมีนโยบายในการใหความสําคัญตอการเปดเผยขอมูลท่ีมีความถูกตอง ครบถวน ตรงตอความเปนจริง 

สม่ําเสมอและทันเวลา ซึ่งฝายบริหารของบริษัทไดใหความสําคัญและจะยึดถือปฏิบัติไปโดยตลอด ในสวนของนักลงทุน

สัมพันธน้ัน บริษัทไดจัดใหมีผูดูแลงานนักลงทุนสัมพันธ เพ่ือทําหนาท่ีติดตอสื่อสารกับผูลงทุน ผูถือหุน รวมท้ังหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ โดยสามารถติดตอไดท่ีหมายเลขโทรศัพท 0-2754-3555 

 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

5.1 โครงสรางคณะกรรมการ  

บริษัทมีคณะกรรมการจํานวนท้ังสิ้น 8 ทาน โดยมีกรรมการท่ีเปนกรรมการบริหารและผูบริหารจํานวน 

3 ทาน กรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร 1 ทาน กรรมการอิสระ 4 ทาน และมีเลขานุการบริษัท 1 ทาน การแตงตั้งกรรมการ

น้ันใหเปนไปตามขอบังคับของบริษัทและขอกําหนดของกฎหมายท่ีเก่ียวของ 

ประธานกรรมการบริษัทและกรรมการผูจัดการไมเปนบุคคลเดียวกัน โดยโครงสรางคณะกรรมการ

บริษัทประกอบดวยกรรมการท่ีเปนอิสระเกินกวา 1 ใน 3 ของคณะกรรมการท้ังคณะ ซึ่งจะทําใหเกิดการถวงดุลและ

การสอบทานการบริหารงาน 

5.2 คณะกรรมการชุดยอย 

คณะกรรมการบริษัทไดมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือชวยในการกํากับดูแลกิจการของ

บริษัท โดยมกีารกําหนดอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบไวอยางชัดเจน , แตงตั้งคณะกรรมการสรรหาและ

คณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทน เพ่ือชวยกําหนดคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารใหอยูในระดับเดียวกับ

อุตสาหกรรมและเหมาะสมกับหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรับมอบหมาย รวมท้ังอยูในระดับท่ีสูงเพียงพอท่ีจะ

ดงึดูดและรักษากรรมการและผูบริหารท่ีมีคุณสมบัติท่ีตองการได และแตงตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เพ่ือ

กํากับดูแลความเสี่ยงของบริษัทในดานตางๆ ใหเหมาะสม 

5.3 บทบาท หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

5.3.1 คณะกรรรมการบริษัทเปนผูกําหนดนโยบาย แผนงาน และทิศทางการดําเนินงานของบริษัท 

และกํากับดูแลใหฝายบริหารดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือ

เพ่ิมมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดแกผูถือหุนและการเติบโตของบริษัทอยางยั่งยืน นอกจากน้ียังไดมีการกําหนดขอบเขต

อํานาจหนาท่ีและอํานาจอนุมัติวงเงินสําหรับการทําธุรกรรมปกติของคณะกรรมการบริหารและกรรมการผูจัดการ 

5.3.2 คณะกรรมการบริษัทไดใหความสาํคัญในเรื่องการจดัการเก่ียวกับความขัดแยงดานผลประโยชน

ของผูท่ีเก่ียวของอยางรอบคอบ เปนธรรมและโปรงใส โดยกําหนดใหกรรมการและผูบริหารเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสวน

ไดสวนเสียของตนและผูท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหคณะกรรมการสามารถพิจารณาเรือ่งท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน

กับธุรกรรมของบริษัท และสามารถตัดสินใจเพ่ือประโยชนของบริษัทโดยรวม  

คณะกรรมการบริษัทไดมีการกําหนดนโยบายใหรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 

ตองขอความเห็นชอบจากท่ีประชุมกรรมการบริษัทและ/หรือท่ีประชุมผูถือหุนไวเปนลายลักษณอักษร รวมท้ังกําหนด

นโยบายและวิธีการดูแลไมใหผูบริหารและผูท่ีเก่ียวของนําขอมูลภายในของบริษัทไปใชเพ่ือประโยชนสวนตน ดังน้ี 

กําหนดใหผูบริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยตอสํานักงานกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพยตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535  
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หามไมใหผูบริหารหรือหนวยงานท่ีไดรับทราบขอมูลภายในเปดเผยขอมูลภายในแกบุคคลภายนอก

หรือบุคคลท่ีไมมีหนาท่ีเก่ียวของ และไมซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน กอนท่ีงบการเงินเผยแพรตอ

สาธารณชน  

5.3.3 คณะกรรมการจัดใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีครอบคลุมดานการเงิน การปฏิบัติงาน 

การดําเนินการใหเปนไปตามกฎหมาย ขอบังคับ ระเบียบท่ีเก่ียวของ  

บริษัทไดใหความสําคัญตอระบบการควบคุมภายในท้ังในระดับบริหารและระดับปฏิบัติงานท่ีมี

ประสิทธิภาพ โดยไดมีการกําหนดภาระหนาท่ีและการดําเนินการของผูบริหาร ผูปฏิบัติงานไวอยางชัดเจน มีการควบคุม 

ดูแลการใชทรัพยสินและมีการแบงแยกหนาท่ีผูปฏบัิติงาน ผูติดตามควบคุมและประเมนิผลออกจากกัน นอกจากน้ียัง

มีการควบคุมภายในสําหรับระบบบัญชีและการเงิน รวมถึงการกําหนดอํานาจผูอนุมัติวงเงิน   

ในสวนของหนวยงานตรวจสอบภายในซึ่งรายงานตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบอันเปนกลไก

หลักในการสรางเสริมระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในน้ัน  บริษัทไดจัดหาผูตรวจสอบภายในจาก

ภายนอกบริษัท (Outsource) คือ บริษัท เอาทซอสซิ่ง พลัส จํากัด เพ่ือทําหนาท่ีตามแผนงานตรวจสอบภายในท่ีจะ

กําหนดข้ึน ประสานงานและติดตามขอมูลใหกับคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะเปนผูดูแล

และตรวจสอบกิจการของบริษัทอยางเต็มรูปแบบรวมท้ังรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการบริษัท  

5.4 การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

บริษัทไดกําหนดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอยางสม่ําเสมอ (อยางนอย 3 เดือนตอครั้ง) และ

มีการประชุมพิเศษเพ่ิมเติมตามความจําเปน โดยการประชุมแตละครัง้บริษัทไดมีการกําหนดวาระในการประชุมอยาง

ชัดเจนและมีการสงหนังสือประชุมพรอมรายละเอียดลวงหนา 7 วัน เพ่ือใหคณะกรรมการบริษัทไดมีเวลาศึกษาขอมูล

อยางเพียงพอกอนเขารวมประชุม รวมท้ัง ไดมีการจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษร จัดเก็บรายงานการ

ประชุมท่ีผานการรับรองจากคณะกรรมการบริษัท พรอมใหคณะกรรมการบริษัทและผูท่ีเก่ียวของตรวจสอบได 

5.5 คาตอบแทน 

บริษัทไดกําหนดคาตอบแทนของกรรมการและผูบริหารใหอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรม ท้ังน้ีเพ่ือ

ประโยชนสูงสุดของบริษัท คาตอบแทนท้ังในรูปเงินเดือน โบนัส และผลตอบแทนอ่ืนจะตองสอดคลองกับผลการ

ดําเนินงานของบริษัท รวมท้ังสอดคลองกับผลการปฏิบัติงานของกรรมการและผูบริหารดวย 

5.6 การพัฒนากรรมการและผูบริหาร 

บริษัทจะสงเสริมและอํานวยความสะดวกใหมีการฝกอบรมและใหความรูแกผูท่ีเก่ียวของในระบบการ

กํากับดูแลกิจการของบริษัท เชน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบริหาร เลขานุการบริษัท เปนตน เพ่ือใหมีการ

ปรับปรุงการปฏิบัติงานอยางตอเน่ืองและมีประสิทธิภาพ ท้ังน้ี กรรมการท่ีไดรับการแตงตั้งใหมจะไดรับทราบขอมูล

ของบริษัทฯ กฎระเบียบ ขอมูลท่ีเก่ียวกับธุรกิจของบริษัท รวมท้ังขอมูลท่ีเปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาท่ีของ

กรรมการอยางเพียงพอกอนการปฏิบัติหนาท่ี  

ปจจุบันบริษัทมีนโยบายใหกรรมการทุกทานเขาอบรมหลักสูตร DCP หรือ DAP ของสมาคมสงเสริม

สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) เพ่ือใหเขาใจถึงบทบาทและหนาท่ีของการเปนกรรมการท่ีดี รวมถึงเลขานุการ

บริษัทในการเขาอบรมหลักสูตรดานเลขานุการบริษัทกับสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ท้ังน้ี 

สําหรับผูบริหารบริษัทมีนโยบายสงเสริมและพัฒนาความรูอยางตอเน่ืองโดยใหเขารวมอบรมกับสถาบันการอบรมตางๆ 

ท่ีเก่ียวของ 
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นโยบายและวิธีการดูแลผูบริหารในการนําขอมลูภายในของบริษทัไปใช 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผูบริหารในการนําขอมูลภายในของบริษัท ซึ่งยังไมเปดเผย

ตอสาธารณะชนไปใชเพ่ือแสวงหาประโยชนสวนตน รวมท้ังการซื้อขายหลักทรัพย ดังน้ี 

- ใหความรูแกกรรมการรวมท้ังผูบริหารฝายตางๆ เก่ียวกับหนาท่ีท่ีตองรายงานการถือครองหลักทรัพย

ของตน คูสมรส และบุตรท่ียังไมบรรลุนิติภาวะ ตอ สํานักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพยตาม มาตรา 59 และบท

กําหนดโทษ ตามมาตรา 275 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535  

- บริษัทกําหนดใหผูบริหารรายงานการเปลีย่นแปลงการถือครองหลกัทรัพยตอสาํนักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตามมาตรา 59 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 

และจัดสงสําเนารายงานน้ีใหแกบริษัทในวันเดียวกับวันท่ีสงรายงานตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย 

- บริษัทดําเนินการสงหนังสือเวียนแจงใหผูบริหารทราบวา ผูบริหารท่ีไดรับทราบขอมูลภายในท่ีเปน

สาระสําคัญ ซึ่งมีผลตอการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย จะตองระงับการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทในชวง 1 เดือน 

กอนท่ีงบการเงินหรือขอมูลภายในน้ันจะเปดเผยตอสาธารณชน และหามไมใหเปดเผยขอมูลท่ีเปนสาระสําคัญน้ันตอ

บุคคลอ่ืน 

- บริษัทไดกําหนดโทษทางวินัยสําหรับผูแสวงหาผลประโยชนจากการนําขอมูลภายในบริษัทไปใชหรือ

นําไปเปดเผยจนอาจทําใหบริษัทไดรับความเสียหาย โดยพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณี ไดแก การตักเตือนดวย

วาจา การตักเตือนเปนตัวหนังสือ การภาคทัณฑ ตลอดจนการเลิกจางพนสภาพการเปนพนักงานดวยเหตุไลออก 

ปลดออกหรือใหออกแลวแตกรณี เปนตน  

 

การควบคุมภายใน  

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งท่ี 1/2563 เมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2563 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบ

ท้ังสามทาน เขารวมประชุมดวย ไดทําการประเมินแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ บริษัท 

สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) ในเรื่องขององคกรและสภาพแวดลอม การบริหารความเสี่ยง การควบคุมการ

ปฏิบัติงานของฝายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล และระบบติดตาม  

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา ในสภาพปจจุบันบริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอ และสอดคลอง

กับแบบประเมินการควบคุมภายในของสํานักงานคณะกรรมการ กลต. โดยเฉพาะในสวนของการควบคุมภายในท่ี

เก่ียวกับเรื่องการทําธุรกรรมกับผูถือหุนรายใหญ กรรมการ ผูบริหารและบุคคลท่ีเก่ียวของกับบุคคลดังกลาวน้ัน 

บริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีรัดกุมและเพียงพอ เพ่ือปองกันความเสยีหายจากการนําทรัพยสินของบริษัทไปใช

โดยมิชอบหรือโดยปราศจากอํานาจ ท้ังน้ีบริษัทไดจัดหาผูตรวจสอบภายในจากภายนอกบริษัท (Outsource) เพ่ือ

เขาดําเนินการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในและการปฏิบัติตามระบบการควบคุมภายในรวมท้ังรายงานผลการ

ตรวจสอบตอคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

นอกจากน้ีในสวนของการควบคุมภายในดานบัญชีของบริษัทน้ัน ผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทไดศึกษาและ

ประเมินประสิทธิภาพแลว ไมพบขอบกพรองท่ีเปนสาระสําคัญของระบบการควบคุมภายในท่ีจะมีผลกระทบอยาง

เปนสาระสําคัญตอการแสดงความเห็นตองบการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

 

 

  รายงานประจําป 2562 31 



 

รายงานประจําป 2562 

รายการระหวางกัน 
 

บริษัทมีการทํารายการกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงตางๆ ซึ่งสามารถสรุปความสัมพันธและรายละเอียด

ของรายการระหวางกัน ไดดังน้ี 

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง ลักษณะความสัมพันธ 

บริษัท ชัยณรงค อินเตอรเทรด จาํกัด  

(ประกอบธุรกิจจําหนายอุปกรณลกูปน) 

เปนบริษัทท่ีมีนายธวัชชัย ชินธรรมมิตร เปนผูถือหุนรายใหญ และ

เปนกรรมการผูมีอํานาจลงนาม ซึง่นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร เปน

กรรมการบริษัท สามชัย สตลี อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 

  

สรุปรายการระหวางกันของบริษัทกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนท่ีเกิดข้ึนใน 3 ปท่ีผานมา  

มีดังน้ี  

1. รายการระหวางกันกับบริษัท ชัยณรงค อินเตอรเทรด จํากัด 

ลักษณะรายการ ป 2560 ป 2561 ป 2562 

บริษัทสั่งซื้อตลบัลูกปน, สายพาน และโซ มูลคา มูลคา มูลคา 

- ซื้อสินคา 0.75 0.88 0.36 

- เจาหน้ีการคา 

   ยอดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 

   เพ่ิมข้ึน 

   ลดลง 

   ยอดคงเหลือ ณ 31 ธันวาคม 

    

0.75 

0.19 

(0.77) 

0.22 

    

0.22 

0.94 

(0.98) 

0.18 

 

0.18 

0.39 

(0.46) 

0.11 

: Million Baht 

เง่ือนไข/ความสมเหตุสมผลและความจําเปน 

บริษัท ชัยณรงค อินเตอรเทรด จํากัดใหสินเช่ือทางการคานานถึง 90 วัน เมื่อเทียบกับการจายเงินสดในกรณีท่ี

บริษัทสั่งซื้อกับบริษัทอ่ืนและราคาเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาตามปกติในราคาตลาด 

 

นโยบายและแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 

บริษัทคาดวาบรษัิทจะไมมีการทํารายการระหวางกันในอนาคต ยกเวน รายการระหวางกันกับบริษัท ชัยณรงค 

อินเตอรเทรด จํากัด อยางไรก็ดี หากบริษัทมีความจําเปนท่ีจะตองรายการระหวางกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

บริษัทไดกําหนดนโยบายในการเขาทํารายการระหวางกันท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต โดยจะมีการกําหนดเง่ือนไขตางๆ 

ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาปกติในราคาตลาด ซึ่งสามารถเปรียบเทียบไดกับราคาท่ีเกิดข้ึนกับบุคคล 

ภายนอก ท้ังน้ี บริษัทจะไดใหคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูเช่ียวชาญอิสระพิจารณาตรวจสอบและใหความเห็นถึง

ความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทํารายการดวย 

รายการระหวางกันท่ีอาจเกิดข้ึนในอนาคต บริษัทจะปฏิบัติตามหลักเกณฑ วิธีการ และการเปดเผยรายการ

ท่ีเก่ียวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน เพ่ือใหการตัดสินใจเขาทํารายการดังกลาวไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

และเปนประโยชนสูงสุดแกผูถือหุนทุกราย 
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การวิเคราะหและคาํอธิบายของฝายจัดการ 
 

ภาพรวมผลการดําเนินงานปท่ีผานมา  

จากป 2561 ตอเน่ืองป 2562 บริษัทไดใชกลยุทธดานการขายและการตลาด โดยการขายสินคากําไรนอยลง 

เพ่ือเรียกความเช่ือมั่นใหลูกคากลับมาทําการคาเหมือนเดิม ประกอบกับราคาขายเฉลี่ยสูงข้ึนตามสภาวะราคาเหล็กของ

ตลาดโลกท่ีปรับตัวสูงข้ึน ทําใหมียอดขายในป 2562 จํานวน 3,571 ลานบาท  เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 85 ลานบาท 

หรือ 2.38% แตก็ยังไมเขาสูภาวะปกติเหมือนกอนท่ีจะมีกรณีพิพาทกับกรมศุลกากร ในขณะท่ีตลาดมีการแขงขันท่ีสูง

และลูกคามีความตองการท่ีหลากหลายมากข้ึน บริษัท จึงตองปรับกลยุทธการขายและการตลาดโดยการเพ่ิมสินคา

ประเภทเหล็กใหครบวงจร  

ถึงแมบริษัทจะประสบปญหาตามท่ีกลาวขางตน แตบริษัทก็พยายามควบคุมและบริหารการใชทรัพยากร

ในบริษัทเทาท่ีมีอยูใหมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด รวมท้ังตัดลดคาใชจายเกินความจําเปนลง 

 

ผลการดําเนินงานของบริษัท  

รายได 

ในป 2562 บริษัทมีรายไดจากการขายจํานวน 3,571.07 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 84.45 

ลานบาท หรือรอยละ 2 เน่ืองจากลูกคาเกาบางสวนไดกลับมาทําการคาเหมือนเดิม แตยังไมเขาสูภาวะปกติเหมือน

กอนท่ีบริษัทฯ ไดรับผลกระทบจากกรณีพิพาทกับกรมศุลกากร แตก็ยังขาดทุนอยู โดยมีมูลคาและสัดสวนการขาย

สินคาแตละประเภท ดังน้ี 

โครงสรางรายไดของบริษทั 

ประเภทรายได 
ป 2560 ป 2561 ป 2562 

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท % 
รายไดจากการขาย       
 - ทอเหล็กดาํ 774.50 28.57 870.54 24.97 505.65 14.10 
 - ทอเหล็กชุบสังกะส ี 888.75 32.78 635.52 18.22 362.59 10.11 
 - ทอเหล็กเฟอรนิเจอร 4.20 0.15 1.30 0.04 1.82 0.05 
 - เหล็กแผนดํา 0.00 0.00 0.05 0.00 0.02 0.00 
รวมรายไดจากการขายสินคา 1,667.45 61.51   870.08 24.26 
รายไดจากการขายอ่ืนๆ       
 - ขายวัตถุดิบ 
 - ขายสินคาซื้อมา 

39.90 
894.88 

1.47 
33.01 

401.04 
1,462.30 

11.50 
41.94 

388.50 
2270.86 

10.83 
63.33 

 - รายไดจากการขายเศษเหล็ก  
เศษซิงค และทอสําเร็จรูป เกรด บี ซี 

90.75 3.35 103.93 2.98 36.40 1.02 

   อ่ืนๆ 1,033.86 38.14 1,979.21 56.75 2,700.99 75.32 
รวมรายไดจากการขายอ่ืนๆ 8.33 0.31 11.94 0.34 5.23 0.15 
รวมรายไดจากการขาย 2,701.31 99.64 3,486.62 99.97 3571.07 99.59 
รายไดอ่ืน* 9.62 0.36 0.96 0.03 14.77 0.41 
รวมรายไดท้ังหมด 2,710.93 100.00 3,487.58 100.00 3,585.84 100.00 
หมายเหตุ * รายไดอื่น ไดแก คาขนสง รายไดจากการรับจางผลิตทอ กําไรจากการขายเงินลงทุน ดอกเบี้ยรับ รายไดเบ็ดเตล็ดอื่นๆ 

และกําไรจากอัตราแลกเปล่ียน ฯลฯ 
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รายงานประจําป 2562 

ตนทุนขาย 

ในป 2562 ตนทุนขายมีจํานวน 3,517.27 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 167.15 ลานบาท หรือ

รอยละ 4.99 สืบเน่ืองจากยอดขายท่ีเพ่ิมข้ึน แตเพ่ิมข้ึนในสัดสวนท่ีมากกวาการเพ่ิมข้ึนของยอดขาย เน่ืองจากบริษัท

ตั้งราคาขายสินคากําไรนอยลง เพ่ือเรียกความเช่ือมั่นจากลูกคาท่ียกเลิกและลดการสั่งซื้อในชวงพิพาทกับกรม

ศุลกากรใหกลับมาเปนคูคาเหมือนเดิม  

ขาดทุนจากการตีราคาสินคาคงเหลือ 

ในป 2562 บริษัทมียอดขาดทุนจากการตีราคาสินคาคงเหลือ จํานวน 25.76 ลานบาทในขณะท่ีป 2561 มี

ยอดโอนกลับขาดทุนจํานวน 0.63 ลานบาท เพราะตลอดป 2562 ราคาเหล็กมีแนวโนมลดลงในขณะท่ีสตอคมากข้ึน 

กําไรขั้นตน 

จากสาเหตุดังกลาวขางตน ทําใหในป 2562 บริษัทมีกําไรข้ันตน 28.02 ลานบาท คิดเปนรอยละ 0.78 

ของรายไดจากการขายเปรียบเทียบกับป 2561 กําไรข้ันตน 137.12 ลานบาท คิดเปนรอยละ 3.93 ลดลง 109.10 

ลานบาท คิดเปนรอยละ 79.56 

คาใชจายในการขายและบริหาร 

ในป 2562 คาใชจายในการขายและบริหาร มีจํานวน 167.77 ลานบาท ลดลงจากป 2561 จํานวน 28.39 

ลานบาท หรือรอยละ 14.47 ท้ังน้ีเพราะบริษัทฯมีนโยบายประหยัดคาใชจายทุกดาน 

ตนทุนทางการเงิน 

ในป 2562 ตนทุนทางการเงิน มีจํานวน 46.10 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 1.43 ลานบาทคิดเปน

รอยละ 3.21 เน่ืองจากมีการเบิกใชสินเช่ือเพ่ือหมุนเวียนซื้อสินคามาขายเพ่ิมข้ึนนอกจากท่ีผลิตเอง 

กําไรสทุธ ิ

จากสาเหตุขางตนทําใหในป 2562 บริษัท มีผลขาดทุนสุทธิ 238.79 ลานบาท เพ่ิมข้ึน 152.72  ลานบาท 

หรือรอยละ 177.43 

 

ฐานะการเงินของบริษัท 

สวนประกอบของสนิทรัพย 

สินทรัพยรวมของบริษัท ณ สิ้นป 2562 มีมูลคาเทากับ 3,752.66 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากปกอน 4.69 ลาน

บาท คิดเปนรอยละ 0.12 โดยสวนใหญเปนการเพ่ิมข้ึนในสินทรัพยหมุนเวียน 107.50  ลานบาท(ลูกหน้ีการคาและ

สินคาคงคลัง)  

สําหรับสินทรัพยไมหมุนเวียนมีมูลคาเทากับ 2,158.12 ลานบาท ลดลง จํานวน 102.8 ลานบาท คิดเปน

รอยละ 4.54 

ลูกหนีก้ารคาและต๋ัวเงินรับ 

ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน จํานวน 862.38 ลานบาท ใกลเคียงกับป 2561 ท่ี 

862.42 ลานบาท  ระยะเวลาการเก็บหน้ีเฉลี่ย 88 วัน เน่ืองจากบริษัท ปรับนโยบายขายสินคาใหผูใชโดยตรง

มากกวาผูแทนจําหนาย ทําใหระยะเวลาเครดิตเพ่ิมข้ึนจากปกอน แตยังอยูในเกณฑปกติ 
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ตารางแสดงอายุลูกหน้ีการคาและตั๋วเงินรับ ณ 31 ธันวาคม 2562 

อายุลูกหนี้การคา 
กิจการอ่ืน กิจการท่ีเกี่ยวของกนั 

ลานบาท สัดสวน (%) ลานบาท สัดสวน (%) 

  ยังไมครบกําหนดชําระ 238.51 31.90 0.17 0.11 

  เกินกําหนดชําระ     

  นอยกวา 1 เดือน 221.12 29.58 - - 

  เกินกวา 1 ถึง 2 เดือน 91.90 12.29 - - 

  เกินกวา 2 ถึง 3 เดือน 52.07 6.97 25.38 16.87 

  เกินกวา 3 ถึง 6 เดือน 34.41 4.60 124.91 83.02 

  เกินกวา 6 ถึง 9 เดือน 1.13 0.15 - -- 

  เกินกวา 9 ถึง 12 เดือน 6.36 0.85 - - 

  เกินกวา 12 เดือน ข้ึนไป 102.05 13.66 - - 

  รวม 747.59 100.00 150.46 100.00 

  หัก  คาเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (69.11) (9.00) (31.23) (20.75) 

  ลูกหนี้การคาและต๋ัวเงินรับ-สุทธ ิ 678.47 90.75 119.23 79.25 
 

 สําหรับลูกหน้ีท่ีเกินกําหนดชําระเกินกวา 3 เดือนข้ึนไป บริษัทไดดําเนินการทางกฎหมายแลวท้ังหมด 

นอกจากน้ีบริษัทไดตั้งคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญไว เปนเงิน 69.11 ลานบาทแลว และยังมีรับสินไหมจากประกันเครดิต

อีก 53.96 ลานบาท รอการตัดบัญชีดวย 

 

สินคาคงเหลือ 

ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีสินคาคงเหลือเปนมูลคา 645.72 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากปกอนจํานวน 109.05 ลาน

บาท คิดเปนรอยละ 20.32 ระยะเวลาการหมุนเวียนของสินคาคงเหลือ เพ่ิมข้ึน จาก 58 วันในป 2561 เปน 67 วัน 

   ตารางแสดงสวนประกอบของสนิคาคงเหลือ  (หนวย : ลานบาท) 

รายการ 2560 2561 2562 

สินคาสาํเร็จรูป 509.08 273.16 271.02 

สินคาระหวางผลิต 90.34 49.29 43.07 

ซื้อมาขายไป 205.71 119.30 192.20 

วัตถุดิบ 190.72 80.14 152.07 

วัสดุสิ้นเปลือง 16.74 16.69 15.05 

รวม 1,012.62 538.60 673.41 

หัก คาเผื่อการลดราคา (2.56) (1.92) (27.69) 

สินคาคงเหลือ – สุทธ ิ 1,010.06 536.67 645.72 
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ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ-สุทธิ ของบริษัทมีมูลคาเทากับ 2,066.53 ลานบาท 

ลดลงจํานวน  43.23 ลานบาท คิดเปนรอยละ 2.05 เน่ืองจากการหักคาเสื่อมราคาตามปกติ 

สภาพคลอง 

ในป 2562 บริษัทมีเงินสดรับจากการดําเนินงานเปนบวก 9.58 ลานบาท เมื่อหักเงินจายดอกเบ้ียและภาษี

เงินไดแลวจะมีเงินสดสุทธิไดมาจากกิจกรรมดําเนินงานเปนติดลบ 33.48 ลานบาท  

เงินสดสุทธิใชไปในการลงทุนเทากับ 16.30 ลานบาท เน่ืองจากในป 2562 บริษัท ไดลงทุนในบริษัทยอย 

และปรับปรุงอาคารโรงงานและเครื่องจักรเพ่ิมข้ึน  

ในสวนของกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินบริษัทมีเงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงินเพ่ิมข้ึน จํานวน 

48.28 ลานบาท เปนการเบิกใชสินเช่ือหมุนเวียนเพ่ิมข้ึน 58.80 ลานบาท และชําระหน้ีสินรวม 10.51 ลานบาท  

สําหรับอัตราสวนสภาพคลองของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 อันไดแก สินทรัพยหมุนเวียนตอ

หน้ีสินหมุนเวียน เทากับ 0.77 เทา และ อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว เทากับ 0.46 เทา บริษัทยังมีสภาพคลอง

เพียงพอในการดําเนินธุรกิจ  
  

แหลงท่ีมาของเงินทุน 

หนี้สิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีหน้ีสินรวม เทากับ 2,077.21 ลานบาท เพ่ิมข้ึนจากป 2561 จํานวน 

245.99 ลานบาท คิดเปนอัตรารอยละ 13.43 โดยหน้ีสินหมุนเวียนเพ่ิมข้ึน จํานวน 247.72 ลานบาท ในขณะท่ี

หน้ีสินไมหมุนเวียนลดลง จํานวน 1.73 ลานบาท สงผลใหอัตราสวนหน้ีสนิตอสวนของผูถือหุนของบริษัทเพ่ิมข้ึน จาก 

0.96 เทา ณ  สิ้นป 2561 เปน 1.24 เทา ณ สิ้นป 2562 

สวนของผูถือหุน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน 1,085.67 ลานบาท ทุนจดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลว 

1,045.12 ลานหุน มูลคาหุนละ 1 บาท เปนเงิน 1,045.12 ลานบาท สําหรับทุนจดทะเบียนสวนท่ียังไมไดเรียกชําระ

จํานวน 40.54 ลานบาท  เปนสวนท่ีผูถือหุนและพนักงาน / กรรมการ ไมไดใชสิทธิซื้อหุนเพ่ิมทุน และไดหมด

ระยะเวลาการใชสิทธิตั้งแตป 2555 และ 2556 แลว 

สวนของผูถือหุนของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 มีมูลคาเทากับ 1,675.44 ลานบาท ลดลง จํานวน 

241.30 ลานบาท เน่ืองมาจากผลการดําเนินงานขาดทุนตอเน่ืองตั้งแตเกิดกรณีพิพาทกับกรมศุลกากร 
 

คาตอบแทนของผูสอบบัญช ี

1. คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee) 

บริษัทจายคาตอบแทนในการสอบบัญชี ใหแกผูสอบบัญชีของบริษัทในรอบปท่ีผานมา เปนจํานวนเงิน

รวม 1,285,000 บาท 

2. คาบริการอ่ืน (Non-Audit fee) 

       ไมม ี
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งบการเงิน 
 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ ผูถือหุนบริษัท  สามชัย  สตีล  อินดัสทรี  จํากัด  (มหาชน) 

 

ความเห็น  

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด 

(มหาชน) และบริษัทยอย (“กลุมบริษัท”) และของเฉพาะบริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”)

ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน

รวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด

เฉพาะกิจการ สําหรับป สิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุ

สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนน้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะ

การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของเฉพาะบริษัท สามชัย 

สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 และผลการดําเนินงานรวม และผลการดําเนินงาน

เฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ี

ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

 

เกณฑในการแสดงความเห็น 

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี  ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวใน

วรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ

ขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัทตามขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนด

โดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และขาพเจาได

ปฏิบัติตามความรับผิดชอบดานจรรยาบรรณอ่ืน ๆ ซึ่งเปนไปตามขอกําหนดเหลาน้ี  ขาพเจาเช่ือวาหลักฐานการสอบ

บัญชีท่ีขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของ

ขาพเจาในการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลาน้ีมา

พิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็น

ของขาพเจา ท้ังน้ีขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลาน้ี 
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รายงานประจําป 2562 

เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบมีดังตอไปนี ้

การแสดงมูลคาของสนิคาคงเหลอื (งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3.4 และขอ 8 บริษัทและบริษัทยอยมีสินคาคงเหลือ ณ 

วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 จํานวน 732.63 ลานบาท (เฉพาะกิจการ จํานวน 645.72 ลานบาท) ซึ่งเปนจํานวนท่ี

มีนัยสําคัญในงบการเงิน ไดถูกแสดงมูลคาตามราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับแลวแตมูลคาใดจะต่ํากวา โดย

ผูบริหารประมาณมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับจากราคาปกติท่ีคาดวาจะขายไดของสินคาแตละประเภทและแตละ

ขนาดภายหลังวันท่ีในรายงาน ขาพเจามุงเนนการพิจารณาการตั้งคาเผื่อการลดลงของมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ

ดังกลาวของบริษัท เน่ืองจากราคาขายท่ีทางบริษัทใชในการประมาณคาเผื่อการลดลงของมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะ

ไดรับน้ันอางอิงจากราคาตลาดในประเทศซึ่งมีความผันผวนตามแรงอุปสงคอุปทาน  

ขาพเจาไดรับความเช่ือมั่น เก่ียวกับการแสดงมูลคาของสินคาคงเหลือ โดย 

• ทําความเขาใจนโยบายการคํานวณมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล รวมถึงสอบ

ทานความถูกตองความสม่ําเสมอในการปฏิบัติตามนโยบายบัญชีของบริษัท  

• สุมทดสอบความถูกตองของประมาณการมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับของสินคาคงเหลือ โดยเปรียบเทียบ

ตนทุนของสินคาคงเหลือ กับมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับของสินคาคงเหลือดังกลาว ซึ่งคํานวณจากราคาตามราคา

ขายสินคาภายหลังวันท่ีในรายงาน หักดวยคาใชจายท่ีจําเปนเพ่ือใหสินคาน้ันขายได 

• พิจารณาถึงความเพียงพอของการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสินคาคงเหลือ ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 

คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี ้(งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3.3, ขอ 6 และขอ 7 การประมาณการคาเผื่อหน้ีสงสัย

จะสูญของลูกหน้ีตองอาศัยขอสมมติหลายประการ ดังน้ัน ผูบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจอยางสูงในการพิจารณาคา

เผื่อหน้ีสงสัยจะสูญซึ่งไดประมาณข้ึนจากการพิจารณาลูกหน้ีรายตัวเก่ียวกับความสามารถและฐานะการเงินของลูกหน้ี

ในการจายชําระหน้ี การประมาณคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญดังกลาวมีนัยสําคัญ เน่ืองจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 

บริษัทมีลูกหน้ีการคาเปนจํานวนท่ีมีนัยสาํคัญ ดังน้ันอาจทําใหเกิดความเสี่ยงเก่ียวกับมูลคาของคาเผือ่หน้ีสงสยัจะสญู

ของลูกหน้ี 

ขาพเจาไดรับความเช่ือมั่น เก่ียวกับคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี โดย 

• ทําความเขาใจเกณฑท่ีใชในการพิจารณาคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี รวมถึงสอบทานความสม่ําเสมอ

ของการใชเกณฑดังกลาว และเหตุผลสําหรับการรับรูคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีการคาแบบเฉพาะเจาะจง 

• วิเคราะหขอมูลระยะเวลาคางชําระและการเคลื่อนไหวของลูกหน้ีการคาเพ่ือระบุถึงกลุมลูกหน้ีท่ีมีขอ

บงช้ีวามีการรับเงินท่ีชากวาปกติ 

• สอบทานรายการการรับชําระหน้ีภายหลังวันท่ีในงบการเงิน 

• พิจารณาลูกหน้ีการคาท่ีมีขอโตแยง 
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ขอมูลอ่ืน 

ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบตอขอมูลอ่ืน ขอมูลอ่ืนประกอบดวยขอมูลซึ่งรวมอยูในรายงานประจําปของกลุม

บริษัท (แตไมรวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูสอบบัญชีท่ีอยูในรายงานน้ัน) ขาพเจา

คาดวาขาพเจาจะไดรับรายงานประจําปภายหลังวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีน้ี 

ความเห็นของขาพเจาตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไมครอบคลุมถึงขอมูลอ่ืนและขาพเจา

ไมไดใหความเช่ือมั่นตอขอมูลอ่ืน 

ความรับผิดชอบของขาพเจาท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ 

การอานและพิจารณาวาขอมูลอ่ืนมีความขัดแยงท่ีมีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูท่ีไดรับจากการตรวจสอบ

ของขาพเจา หรือปรากกฎวาขอมูลอ่ืนมีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 

เมื่อขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัท หากขาพเจาสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาตองสื่อสารเรื่องดังกลาวกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล เพ่ือใหมีการดาํเนินการ

แกไขขอมูลท่ีแสดงขัดตอขอเท็จจริงอยางเหมาะสม 

 

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลตองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและการนําเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหลาน้ี

โดยถูกตองตามท่ีควร ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหาร

พิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัด

ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถ

ของกลุมบริษัทและบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ือง เปดเผยเรื่องท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานตอเน่ืองตามความเหมาะสม 

และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ืองเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุด

ดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเน่ืองตอไปได 

ผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลมีหนาท่ีในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของ

กลุมบริษัท 

 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชตีอการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพ่ือใหไดความเช่ือมั่นอยางสมเหตุสมผลวา งบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิด

จากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบบัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเช่ือมั่น

อยางสมเหตุสมผลคือความเช่ือมั่นในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐาน

การสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญท่ีมีอยูไดเสมอไป ขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริง

อาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และถือวามีสาระสําคัญเมื่อคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการท่ีขัด

ตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชงบการเงินเหลาน้ี 
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ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาไดใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัย

เยี่ยงผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของขาพเจารวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการเงินรวม

และงบการเงินเฉพาะกิจการ ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบ

เพ่ือตอบสนองตอความเสี่ยงเหลาน้ัน และไดหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือเปนเกณฑในการ

แสดงความเห็นของขาพเจา ความเสี่ยงท่ีไมพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจากการ

ทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงท่ีเกิดจากขอผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลง

เอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลท่ีไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการ

ควบคุมภายใน 

• ทําความเขาใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบ

ใหเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการควบคุม

ภายในของกลุมบริษัท 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บัญชี และการเปดเผยขอมูลท่ีเก่ียวของซึ่งจัดทําโดยผูบริหาร 

• สรุปเก่ียวกับความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสําหรับการดําเนินงานตอเน่ืองของผูบริหาร และ

จากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีไดรับ สรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเก่ียวกับเหตุการณหรือสถานการณท่ีอาจ

เปนเหตุใหเกิดขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทและบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ืองหรือไม 

ถาขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญ ขาพเจาตองกลาวไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา

โดยใหขอสังเกตถึงการเปดเผยขอมูลในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวของ หรือถาการเปดเผย

ขอมูลดังกลาวไมเพียงพอ ความเห็นของขาพเจาจะเปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาข้ึนอยูกับหลักฐานการสอบ

บัญชีท่ีไดรับจนถึงวันท่ีในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณในอนาคต

อาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทและบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเน่ือง 

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง

การเปดเผยขอมูลวางบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณในรูปแบบท่ีทําใหมีการ

นําเสนอขอมูลโดยถูกตองตามท่ีควรหรือไม 

• ไดรับหลักฐานการสอบบัญชีท่ีเหมาะสมอยางเพียงพอ เก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุม

หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุมบริษัท เพ่ือแสดงความเห็นตองบการเงินรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการกําหนด

แนวทางการควบคุมดแูล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวตอความเห็น

ของขาพเจา 

ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลในเรื่องตาง ๆ ท่ีสําคัญ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของ

การตรวจสอบตามท่ีไดวางแผนไว ประเด็นท่ีมีนัยสําคัญท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองท่ีมีนัยสําคัญใน

ระบบการควบคุมภายในหากขาพเจาพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา 

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของ

กับความเปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอ่ืนซึ่งขาพเจา

เช่ือวามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ีขาพเจาใชเพ่ือ

ปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ 
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จากเรื่องท่ีสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญมากท่ีสุดใน

การตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลาน้ีไวในรายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับไมใหเปดเผยตอสาธารณะ

เก่ียวกับเรื่องดังกลาว หรือในสถานการณท่ียากท่ีจะเกิดข้ึน ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรือ่งดังกลาวในรายงาน

ของขาพเจาเพราะการกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวา

ผลประโยชนตอสวนไดเสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกลาว 

 

บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด 

 

 

 

 

 

(นางสาวสุภาภรณ   มั่งจิตร) 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  8125 

 

 

วันท่ี 29 กุมภาพันธ พ.ศ. 2563 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงฐานะการเงิน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

 
 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

งบการเงินน้ีไดรับการอนุมตัิจากท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ครั้งท่ี ………. เมื่อวันท่ี ………………… 

 

ขอรับรองวารายการขางตนเปนความจริงและถูกตองทุกประการ 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

 
 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงฐานะการเงิน (ตอ) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

 
 

 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 
 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ตอ) 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 
 
 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน 

สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

 
 

 

 

 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุน (เฉพาะกิจการ) 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 

 
 

 

 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกระแสเงินสด 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกระแสเงินสด (ตอ) 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 
 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จาํกัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

งบกระแสเงินสด (ตอ) 

สําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

 

 

 
 

 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

บริษัท สามชัย สตีล อินดสัทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

สําหรับป สิ้นสดุวันท่ี  31  ธันวาคม  2562 

1.   ขอมูลท่ัวไป  

1.1 บริษัทฯ ไดจดทะเบียนเปนบริษัทจํากัด  เมื่อวันท่ี  25 ธันวาคม  2540 ทะเบียนเลขท่ี  1489/2540 และ

บริษัทฯ จดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด ทะเบียนเลขท่ี บมจ. 0107547000249 เมื่อวันท่ี 18  

มีนาคม 2547 และไดเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย เมื่อวันท่ี 7 กันยายน  2547  

1.2 ท่ีตั้งของบริษัท : - 

สํานักงานใหญ ตั้งอยูท่ี 75/14, 75/17, 85 ซอยวัดโสภณาราม  ถนนเอกชัย ตําบลโคกขาม อําเภอเมือง

สมุทรสาคร จังหวัดสมุทรสาคร  

สาขาตั้งอยูท่ี 56-56/1 หมูท่ี 2 ถนนปูเจาสมิงพราย ตําบลบางหญาแพรก อําเภอพระประแดง จังหวัด

สมุทรปราการ 

1.3 บริษัทฯ ประกอบธุรกิจผลิตทอเหล็ก       

   

2.  เกณฑในการจัดทําและนําเสนองบการเงิน    

2.1 เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 

งบการเงินน้ีจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบัติทางการบัญชีท่ีประกาศใช

โดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ  (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพย และตลาดหลักทรัพย ลงวันท่ี 22 มกราคม 2544  เรื่องการจัดทําและสงงบการเงินและรายการเก่ียวกับ

ฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทจดทะเบียน พ.ศ. 2544 โดยรูปแบบการนําเสนองบการเงินไมแตกตาง

อยางมีสาระสําคัญ  จากประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา ลงวันท่ี 11 ตุลาคม 2559 เรื่องกําหนดรายการยอท่ีตองมี

ในงบการเงิน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2559 

งบการเงินของบริษัทฯ จัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมในการวัดมูลคาขององคประกอบของรายการใน

งบการเงิน ยกเวนรายการท่ีเปดเผยไวในนโยบายการบัญชีท่ีเก่ียวของ      

2.2 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเร่ิมมีผลบังคับใชในปปจจุบัน 

ในระหวางป  บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐานการ

รายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2561)   และฉบับใหม จํานวนหลายฉบับ   ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับงบ

การเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบัติ มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ดังกลาวไดรับการปรับปรุง หรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมีเน้ือหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ  

โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการบัญชีและการใหแนวปฏิบัติทางการบัญชีกับผูใช

มาตรฐาน การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวมาถือปฏิบัติน้ีไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบ

การเงินของบริษัทฯ และบริษัทยอย อยางไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหมซึ่งไดมีการเปลี่ยนแปลง

หลักการสําคัญ สามารถสรุปไดดังน้ี 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 เร่ือง รายไดจากสัญญาท่ีทํากับลูกคา 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 ใชแทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการ

บัญชีท่ีเก่ียวของตอไปน้ี 

มาตรฐานการบัญช ี เร่ือง 

ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) สัญญากอสราง 

ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) รายได 

การตีความมาตรฐานการบัญชี เร่ือง 

ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2560) รายได-รายการแลกเปลีย่นเก่ียวกับบริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 

ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2560) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย 

ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

กิจการตองใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 กับสัญญาท่ีทํากับลูกคาทุกสัญญา ยกเวน 

สัญญาท่ีอยูในขอบเขตของมาตรฐานการบัญชีฉบับอ่ืน มาตรฐานฉบับน้ีไดกําหนดหลักการ 5 ข้ันตอน สําหรับการ

รับรูรายไดท่ีเกิดข้ึนจากสัญญาท่ีทํากับลูกคา โดยกิจการจะรับรูรายไดในจํานวนเงินท่ีสะทอนถึงสิ่งตอบแทนท่ีกิจการ

คาดวาจะมีสิทธิไดรับจากการแลกเปลี่ยนสินคาหรือบริการท่ีไดสงมอบใหแกลูกคา และกําหนดใหกิจการตองใชดุลย

พินิจและพิจารณาขอเท็จจริงและเหตุการณท่ีเก่ียวของท้ังหมดในการพิจารณาตามหลักการในแตละข้ันตอน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูผลกระทบของการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับน้ีมาถือปฏิบัติโดย

จัดประเภทรายการบัญชีใหม แตไมปรับยอนหลังงบการเงินงวดกอนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

ท้ังน้ี ผลกระทบสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีแสดงอยูในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ 4 

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมใน

หรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2563 

สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และการตีความมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน ฉบับใหม ซึ่งจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินท่ีมีรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 

2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพ่ือใหมีเน้ือหาเทาเทียมกับ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ  โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับวิธีปฏิบัติทางการ

บัญชีกับผูใชมาตรฐาน ยกเวนมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหมดังตอไปน้ีท่ีมีการเปลี่ยนแปลงหลักการ

สําคัญ ซึ่งสามารถสรุปไดดังน้ี 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเคร่ืองมือทางการเงิน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงิน ประกอบดวย มาตรฐานและการตีความ

มาตรฐาน จํานวน 5 ฉบับ ไดแก 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 

ฉบับท่ี 7 การเปดเผยขอมลูเครื่องมือทางการเงิน 

ฉบับท่ี 9 เครื่องมือทางการเงิน 

มาตรฐานการบัญช ี เร่ือง 

ฉบับท่ี 32 การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

ฉบับท่ี 16 การปองกันความเสีย่งของเงินลงทุนสุทธิในหนวยงานตางประเทศ 

ฉบับท่ี 19 การชําระหน้ีสินทางการเงินดวยตราสารทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมดังกลาวขางตน  กําหนดหลักการเก่ียวกับการจัดประเภทและการ

วัดมูลคาเครื่องมือทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหนายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทาง

การเงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเก่ียวกับ

วิธีการคํานวณการดอยคาของเครื่องมือทางการเงินโดยใชแนวคิดของผลขาดทุนดานเครดิตท่ีคาดวาจะเกิดข้ึน และ

หลักการเก่ียวกับการบัญชีปองกันความเสี่ยง รวมถึงการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน 

และเมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมน้ีมีผลบังคับใช จะทําใหมาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการ

บัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับท่ีมีผลบังคับใชอยูในปจจุบันถูกยกเลิกไป 

ปจจุบันฝายบริหารของบริษัทฯ และบริษัทยอยอยูระหวางการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีตองบการเงิน

หากนํามาตรฐาน กลุมดังกลาวมาถือปฏิบัติ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 เร่ือง สัญญาเชา 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16  เรื่อง สัญญาเชา ไดกําหนดหลักการสําหรับการรับรูรายการ 

การวัดมูลคาการนําเสนอและการเปดเผยขอมูลของสัญญาเชา ซึ่งกําหนดใหผูเชารับรูสินทรัพยและหน้ีสินสําหรับ

สัญญาเชาทุกรายการท่ีมีระยะเวลาในการเชามากกวา 12 เดือน เวนแตสินทรัพยอางอิงน้ันมีมูลคาต่ํา การบัญชี

สําหรับผูใหเชาไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีสาระสําคัญจากมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 17 ผูใหเชายังคงตองจัด

ประเภทสัญญาเชาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาเงินทุนโดยใชหลักการเชนเดียวกันกับมาตรฐานการบัญชี 

ฉบับท่ี 17 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 16 ใชแทนมาตรฐานการบัญชีดังตอไปน้ี 

มาตรฐานการบัญช ี เร่ือง 

ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเชา 

การตีความมาตรฐานการบัญชี เร่ือง 

ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2561) สัญญาเชาดําเนินงาน - สิ่งจูงใจใหแกผูเชา 

ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2561) การประเมินเน้ือหาสัญญาเชาท่ีทําข้ึนตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2561) การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 

บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูผลกระทบสะสมจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับน้ีมาปฏิบัติ

กอนวันท่ีมีผลบังคับใช โดยไมปรับยอนหลังงบการเงินปกอนท่ีแสดงเปรียบเทียบ  

ท้ังน้ี ผลกระทบสะสมของการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีแสดงอยูในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 4 
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2.4  ในการจัดทํางบการเงินรวม ประกอบดวย งบการเงินของบริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 

ซ่ึงเปนบริษัทใหญ  โดยเขาถือหุนในบริษัทยอย ดังน้ี 

   

สัดสวน 

     

  

ประเทศ การถือหุน 

     

  

ท่ีจัดตั้ง 

 

รอยละ 

 

ประเภทธุรกิจ 

 

ความสัมพันธ 

Steel Hub Limited กัมพูชา 

 

100.00 

 

ผลิตทอเหล็ก 

 

ผูถือหุน, ควบคุมโดยกรรมการ 

 

2.5  รายการบัญชีระหวางกัน 

ในการจัดทํางบการเงินรวม รายการบัญชีระหวางกันท่ีเปนสาระสําคัญไดตัดออกในการทํางบการเงินรวมแลว 

 

2.6  งบการเงินรวมนีจ้ัดทําข้ึนโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือแสดงฐานะการเงินรวม   และผลการดําเนินงานรวมของ

บริษัท สามชัย สตีล อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยเทาน้ัน การใชขอมูลตามงบการเงินรวมเพ่ือ

วัตถุประสงคอ่ืน อาจมีขอจํากัดดานลักษณะท่ีคอนขางแตกตางกันในบรรดาบริษัทยอยท่ีนํางบการเงินมาประกอบ

เปนงบการเงินรวม 

 

3.  สรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ     

3.1  การรับรูรายไดและคาใชจาย 

3.1.1 รายไดจากการขายสินคารับรู เมื่อกลุมบริษัทไดโอนอํานาจควบคุมในสินคาใหแกลูกคาแลว  

กลาวคือ  เมื่อมกีารสงมอบสินคารายไดจากการขายแสดงตามมูลคาท่ีไดรับหรือคาดวาจะไดรับสําหรับสินคาท่ีไดสง

มอบ หลังจากหักประมาณการสินคารับคืนและสวนลด โดยไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม 

3.1.3 รายไดอ่ืนและคาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง     

3.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  ไดแก   เงินสด  เงินฝากสถาบันการเงินท่ีครบกําหนดภายใน  3  เดือน  ซึ่ง

สุทธิจากเงินฝากธนาคารและสถาบันการเงินท่ีติดภาระการค้ําประกัน  

3.3 ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน 

บริษัทฯ และบริษัทยอยแสดงลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืนดวยยอดสุทธิจากคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ คาเผื่อ

หน้ีสงสัยจะสูญประมาณจากจํานวนหน้ีท่ีคาดวาจะเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีไมได  โดยประมาณคาเสียหายจาก

ประสบการณในการเรียกเก็บหน้ีในอดีตควบคูกับการวิเคราะหฐานะการเงินปจจุบันของลูกหน้ี 

3.4 สินคาคงเหลือ  

บริษัทฯ และบริษัทยอยตีราคาสินคาคงเหลือในราคาทุน หรือมูลคาสุทธิท่ีคาดวาจะไดรับ แลวแตราคาใด

จะต่ํากวา ราคาทุน ใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนัก 

3.5 เงินลงทุนในบริษัทยอย 

เงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการ แสดงไวโดยวิธีราคาทุน หักดวยคาเผื่อการดอยคา (ถามี) 
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3.6 เงินลงทุน 

เงินลงทุนในบริษัทอ่ืน  

เงินลงทุนในบริษัทอ่ืน ซึ่งไมอยูในความตองการของตลาด ถือเปนเงินลงทุนท่ัวไปแสดงดวยราคาทุน  

กรณีท่ีมีการดอยคาของเงินลงทุน  จะบันทึกขาดทุนจากการดอยคาของเงินลงทุนทุกประเภทในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ  

3.7 ท่ีดิน  อาคารและอุปกรณ    

ท่ีดินแสดงมูลคาตามราคาทุน หักดวยคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) อาคารและอุปกรณแสดงมูลคา

ตามราคาทุนหักดวยคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี) ซึ่งคาเสื่อมราคาอาคารและ

อุปกรณ  คํานวณจากราคาทุนของสินทรัพย  โดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงานโดยประมาณ ดังน้ี 

อาคารและสิ่งปลูกสราง 50  ป 

เครื่องจักร - ผลิตทอ 18 น้ิว  50  ป 

เครื่องจักรและอุปกรณอ่ืน 5, 10, 20  ป 

เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน  5  ป 

เครื่องคอมพิวเตอรและอุปกรณ 3, 5  ป 

ยานพาหนะ 5  ป   

บริษัทฯ รวมตนทุนท่ีประมาณในเบ้ืองตนสําหรับการรื้อถอน การขนยาย และการบูรณะสถานท่ีตั้งของ

สินทรัพยซึ่งเปนภาระผูกพันของบริษัทฯ เปนสวนหน่ึงของราคาทุนของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ  และคิดคาเสื่อม

ราคาสําหรับสวนประกอบของท่ีดิน อาคารและอุปกรณแตละสวนแยกตางหากจากกัน  เมื่อสวนประกอบแตละสวน

น้ันมีตนทุนท่ีมีนัยสําคัญ เมื่อเทียบกับตนทุนท้ังหมดของทรัพยสินน้ัน นอกจากน้ี บริษัทฯ ไดทบทวนอายุการให

ประโยชน  มูลคาคงเหลือ และวิธีการคิดคาเสื่อมราคาอยางนอยท่ีสุดทุกสิ้นรอบบัญชี  

3.8  สินทรัพยไมมตีัวตน         

สินทรัพยไมมีตัวตนตดัจายเปนคาใชจายโดยวิธีเสนตรง  ประกอบดวย 

คาโปรแกรมคอมพิวเตอร 5  ป 

3.9 สิทธิการเชาท่ีดิน   

3.9.1 สินทรัพยสิทธิการใช - ท่ีดิน 

สัญญาเชาจะรับรูเปนสินทรัพยสิทธิการใชและการจายเงินสดท่ีเก่ียวของ ณ วันท่ีสัญญาเชาเริ่มมี

ผล โดยแสดงมูลคาตามราคาทุนหลังหักคาตัดจายสะสม ราคาทุนดังกลาวประกอบดวย  จํานวนเงินของหน้ีสินตาม

สัญญาเชาจากการวัดมูลคาเริ่มแรก ตนทุนทางตรงท่ีเกิดข้ึน และการจายชําระตามสัญญาเชาใดๆ ท่ีจายชําระ ณ 

วันท่ีสัญญาเชาเริ่มมีผลหรือกอนวันท่ีสัญญาเริ่มมีผลหักสิ่งจูงใจตามสัญญาเชาท่ีไดรับ 

บริษัทยอยตัดจายสินทรัพยสิทธิการใชเปนคาใชจายตามอายุสัญญาเชาโดยวิธีเสนตรง   

3.9.2 คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน 

รายจายภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน บันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเสนตรงตลอดอายุ

สัญญาเชาคาเชาท่ีอาจเกิดข้ึนจะบันทึกในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จในรอบบัญชีท่ีมีรายการดังกลาว 

บริษัทยอยตัดจายคาเชาจายลวงหนาเปนคาใชจายตามอายุสัญญาเชาโดยวิธีเสนตรง 
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3.10  การดอยคาของสินทรัพย   

บริษัทฯ จะพิจารณาการดอยคาของสินทรัพยประเภท ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ และเงินลงทุน เมื่อมีขอ

บงช้ีวา ราคาตามบัญชีของสินทรัพยดังกลาวสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน (ราคาขายสุทธิของสินทรัพยน้ันๆ  

ตามปกติธุรกิจหรือมูลคาจากการใช แลวแตราคาใดจะสูงกวา) โดยจะพิจารณาสินทรัพย แตละรายการ หรือ

พิจารณาจากหนวยสินทรัพยแตละรายการ หรือพิจารณาจากหนวยสินทรัพยท่ีกอใหเกิดเงินสดแลวแตกรณี  

ในกรณีท่ีราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน บริษัทฯ จะรับรูผลขาดทุนจากการ

ดอยคาในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ หรือลดสวนเกินทุนในกรณีท่ีสินทรัพยน้ันเคยตีราคาเพ่ิมและไดบันทึกเปน

สวนเกินทุนจากการตีราคาเพ่ิมไวในสวนของผูถือหุน บริษัทฯ จะบันทึกกลับรายการขาดทุนจากการดอยคา  เมื่อมี

ขอบงช้ีวาการดอยคาดังกลาวไมมีอยูอีกตอไป  หรือยังคงมีอยูแตเปนไปในทางท่ีลดลง  โดยบันทึกในบัญชี  "รายได

อ่ืน"  หรือนําไปเพ่ิมสวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพยแลวแตกรณี  

3.11 รายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศ   

สินทรัพยและหน้ีสินท่ีเปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาท โดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีเกิด

รายการ  ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหน้ีสิน ณ วันสิ้นงวดแปลงคาเปนเงินบาท โดยใชอัตราอางอิงของธนาคาร

แหงประเทศไทย ณ วันน้ัน  

บริษัทฯ มีนโยบายปองกันความเสี่ยงเก่ียวกับอัตราแลกเปลี่ยนสําหรับลูกหน้ีการคา และเจาหน้ีการคาท่ี

เปนเงินตราตางประเทศโดยทําสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนากับธนาคาร ผลตางซึ่งเกิดจากอัตรา

แลกเปลี่ยน จากสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา  และมูลคายุติธรรม ณ วันสิ้นงวด  จะบันทึกเปนกําไร

หรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนทันที 

กําไรหรือขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนรับรูเปนรายไดหรือคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

3.12 คาใชจายภาษีเงินได และภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

รายจายเก่ียวกับภาษีในรอบระยะเวลาบัญชีประกอบดวย ภาษีเงินไดงวดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

3.12.1  ภาษีเงินไดนิติบุคคลปจจบัุน  

บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดนิติบุคคลท่ีตองจายในแตละป เปนคาใชจายท้ังหมดในงวดน้ันและ

คํานวณภาษีเงินไดตามท่ีกําหนดไวในประมวลรัษฎากร 

3.12.2  ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

บริษัทฯ บันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวระหวางราคาตามบัญชีของ

สินทรัพยและหน้ีสิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  กับฐานภาษีของสินทรัพยและหน้ีสินน้ัน  โดยใชอัตราภาษีท่ีมี

ผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัทฯ รับรูหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวท่ีตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรู

สินทรัพย ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษี  รวมท้ังผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใช

ในจํานวนเทาท่ีมีความเปนไปไดคอนขางแนท่ีบริษัทฯ จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผล

แตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียังไมไดใชน้ัน 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 
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บริษัทฯ จะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกวันสิ้นรอบระยะเวลา

รายงาน และจะปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาวหากมีความเปนไปไดคอนขางแนวา บริษัทฯ จะไมมีกําไรทางภาษี

เพียงพอตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท้ังหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน 

บริษัทฯ จะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวของกับ

รายการท่ีไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน 

3.13  กําไรตอหุน  

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐาน  คํานวณโดยการหารกําไรสําหรับงวด ดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ย ถ ว ง นํ้ า ห นั ก

ตามระยะเวลาท่ีออกและเรียกชําระแลว 

3.14 ประมาณการทางบัญชี   

การจัดทํางบการเงินเปนไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ฝายบริหารตองใชการประมาณการและตั้งขอ

สมมติฐานบางประการ ซึ่งอาจมีผลกระทบตอจํานวนเงินท่ีแสดงไวในงบการเงิน และการเปดเผยในหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน ซึ่งผลท่ีเกิดข้ึนจริงภายหลังอาจแตกตางไปจากจํานวนเงินท่ีประมาณไว  อันอาจทําใหตองมีการปรับปรุง

บัญชีในรอบถัดไป ประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ ไดแก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ คาเสื่อมราคา คาเผื่อการลดมูลคา

ของสินคา  และคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย การประมาณการในเรื่องตาง ๆ ไดถูกเปดเผยในแตละสวนท่ี

เก่ียวของของหมายเหตุประกอบงบการเงินแลว 

3.15  ประมาณการหน้ีสิน   

บริษัทฯ จะบันทึกประมาณการหน้ีสิน  เมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนของการเกิดภาระผูกพันในปจจุบัน 

ตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอันเปนผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณในอดีต ภาระผูกพันดังกลาวคาดวาจะสงผลให

สูญเสียทรัพยากรท่ีมีประโยชนเชิงเศรษฐกิจ เพ่ือจายชําระภาระผูกพันและจํานวนท่ีตองจายสามารถประมาณการได

อยางนาเช่ือถือ  

3.16  กองทุนสํารองเลี้ยงชีพพนักงาน 

บริษัทฯ จัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งเปนลักษณะของแผนการจายสมทบตามท่ีไดกําหนดการจายสมทบ

ไวแลว สินทรัพยของกองทุนสํารองเลี้ยงชีพไดแยกออกไปจากสินทรัพยของบริษัท และไดรับการบริหารโดยผูจัดการ

กองทุนภายนอก กองทุนสํารองเลี้ยงชีพดังกลาวไดรับเงินสะสมเขากองทุนจากพนักงานและเงินสมทบจากบริษัทฯ 

เงินจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ี

เกิดรายการน้ัน 

3.17 ผลประโยชนพนักงาน 

บริษัทฯ จัดใหมีผลประโยชนของพนักงานหลังจากการเลิกจางเพ่ือจายใหแกพนักงานเปนไปตามกฎหมาย

แรงงานไทยมูลคาปจจุบันของหน้ีสินผลประโยชนพนักงานใหถูกรับรูรายการในงบแสดงฐานะการเงิน โดยการประมาณ

การตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย โดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยท่ีประมาณการไว ภายใตสมมติฐานเก่ียวกับเหตุการณ

ในอนาคตท่ีบริษัทฯ กําหนดข้ึนอยางเหมาะสม สมมติฐานท่ีใชในการประเมินคาใชจายผลประโยชนของพนักงาน

สุทธิประจําป ไดรวมถึงอัตราสวนลด อัตราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนักงานและอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวน 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 
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พนักงาน  การเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน การเปลี่ยนแปลงในอัตราเหลาน้ีมีผลตอประมาณการคาใชจายท่ี

เก่ียวของกับผลประโยชนของพนักงานสุทธิในทุกป บริษัทฯ ไดมีการทบทวนอัตราสวนลดท่ีเหมาะสม ซึ่งสะทอนถึง

อัตราดอกเบ้ียท่ีควรนํามาใชในการคํานวณมูลคาปจจุบันสุทธิของกระแสเงินสดจายในอนาคตท่ีคาดวา จะตองจาย

ใหกับพนักงานในการประเมินอัตราสวนลดท่ีเหมาะสม  บริษัทฯ จะพิจารณาจากอัตราดอกเบ้ียของพันธบัตรรัฐบาล 

ซึ่งจายในสกุลเงินท่ีไดรับประโยชน 

เมื่อวันท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหมไดประกาศในราชกิจจานุเบกษา โดย

มีผลบังคับ เมื่อพนกําหนดสามสิบวัน  นับแตวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป ซึ่งไดกําหนดอัตราคาชดเชย

เพ่ิมเติมกรณีเลิกจาง สําหรับลูกจางท่ีทํางานติดตอกันครบยี่สิบปข้ึนไป ใหจายไมนอยกวาคาจางอัตราสุดทายสี่รอย

วัน โดยบริษัทฯ  ไดบันทึกผลกระทบจากพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับดังกลาวไวในงบการเงิน ตามท่ีกลาว

ไวในหมายเหตุขอ 19 

3.18 การวัดมูลคายตุิธรรม 

นโยบายการบัญชีและการเปดเผยขอมูลของบริษัทฯ และบริษัทยอยหลายขอกําหนดใหมีการวัดมูลคา

ยุติธรรมท้ังสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินและไมใชทางการเงิน  

บริษัทฯ และบริษัทยอยกําหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกับการวัดมลูคายุติธรรม กรอบแนวคิดน้ี

รวมถึงกลุมผูประเมินมูลคา  ซึ่งมีความรับผิดชอบโดยรวมตอการวัดมูลคายุติธรรมท่ีมีนัยสําคัญ  รวมถึงการวัดมูลคา

ยุติธรรมระดับ 3 และรายงานโดยตรงตอผูบริหารสูงสุดทางดานการเงิน  

กลุมผูประเมินมูลคามีการทบทวนขอมูลท่ีไมสามารถสังเกตได และปรับปรุงการวัดมูลคาท่ีมีนัยสําคัญอยาง

สม่ําเสมอ  หากมีการใชขอมูลจากบุคคลท่ีสามเพ่ือวัดมูลคายุติธรรม เชน ราคาจากนายหนา  หรือการตั้งราคา  กลุม

ผูประเมินไดประเมินหลักฐานท่ีไดมาจากบุคคลท่ีสามท่ีสนับสนุนขอสรุปเก่ียวกับการวัดมูลคา  รวมถึงการจัดระดับช้ัน

ของมูลคายุติธรรมวาเปนไปตามท่ีกําหนดไวในมาตรฐานการรายงานทางการเงินอยางเหมาะสม  

ประเด็นปญหาของการวัดมูลคาท่ีมีนัยสําคัญจะถูกรายงานตอคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ และ

บริษัทยอย เมื่อวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสิน บริษัทฯ และบริษัทยอยไดใชขอมูลท่ีสามารถสังเกตไดให

มากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได มูลคายุติธรรมเหลาน้ีถูกจัดประเภทในแตละลําดบัช้ันของมูลคายุตธิรรมตามขอมูลท่ีใชในการ

ประเมินมูลคาดังน้ี 

• ขอมูลระดับ 1  เปนราคาเสนอซื้อขาย (ไมตองปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคลองสําหรับสินทรัพย

หรือหน้ีสินอยางเดียวกัน  

• ขอมูลระดับ 2  เปนขอมูลอ่ืนท่ีสังเกตไดโดยตรง (เชน ราคาขาย) หรือโดยออม (เชน ไดมาจากราคา) 

ถาสินทรัพยน้ันหรือหน้ีสินน้ันนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยูในขอมูลระดับ 1 

• ขอมูลระดับ 3  เปนขอมูลสําหรับสินทรัพยหรือหน้ีสินท่ีไมไดมาจากขอมูลท่ีสังเกตได (ขอมูลท่ีไม

สามารถสังเกตได) 

  หากขอมูลท่ีนํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหน้ีสินถูกจัดประเภทลําดับช้ันของมูลคา

ยุติธรรมท่ีแตกตางกัน การวัดมูลคายุติธรรมโดยรวมจะถูกจัดประเภทในภาพรวมในระดับเดียวกันตามลําดับช้ันของ

มูลคายุติธรรมของขอมูลท่ีอยูในระดับต่ําสุดท่ีมีนัยสําคัญสําหรับการวัดมูลคายุติธรรมโดยรวม  

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัทฯ และบริษัทยอยรับรูการโอนระหวางลําดับช้ันของมูลคายุติธรรม  ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

ท่ีเกิดข้ึน 

4. ผลสะสมจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมมา

ถือปฏิบัติ  

ตามท่ีกลาวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 2 บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนํามาตรฐานการรายงานทาง

การเงิน ฉบับท่ี 15 และฉบับท่ี 16 มาถือปฏิบัติในระหวางปปจจุบัน โดยกิจการไดเลือกปรับผลกระทบสะสมจาก

การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีดังกลาว และไมปรับยอนหลังงบการเงินงวดกอนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

4.1 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 

15 เรื่อง รายไดจากสัญญาท่ีทํากับลูกคา มาถือปฏิบัติ แสดงไดดังน้ี 

 

  
(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
ตามนโยบายการบัญชีเดมิ 

 
ตามท่ีรายงาน 

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
   ตนทุนขาย 0.00  

 
49,399,488.07  

ตนทุนในการจัดจําหนาย 29,017,231.07  
 

0.00  
คาใชจายในการบริหาร 20,382,257.00  

 
0.00  

รวม 49,399,488.07  
 

49,399,488.07  

 

4.2 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเน่ืองจากการนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 

16 เรื่อง สัญญาเชามาถือปฏิบัติกอนวันท่ีมีผลบังคับใช แสดงไดดังน้ี 

 

  
(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวม 
ตามนโยบายการบัญชีเดมิ 

 
ตามท่ีรายงาน 

งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
   สินทรัพยสิทธิการใช - ท่ีดิน 0.00  

 
15,728,589.69 

คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน 15,728,589.69 
 

0.00  
รวม 15,728,589.69  

 
15,728,589.69 

 

สัญญาเชาท่ีดินของบริษัทยอย ไดมีการจัดประเภทรายการใหมจาก คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชา

ดําเนินงาน เปนสินทรัพย สิทธิการใช - ท่ีดิน โดยไมมีหน้ีสินตามสัญญาเชา เน่ืองจากบริษัทยอยจายชําระครบถวน

แลวตามสญัญา 

 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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5.  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

       

(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562   2561 

 

2562   2561 

เงินสด 378,000.00  
 

328,000.00   378,000.00   328,000.00  

เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย 71,511,036.42  
 

74,230,396.30   70,335,546.27   72,702,603.91  

เงินฝากธนาคาร - กระแสรายวัน 15,737,015.77  
 

15,328,690.42   15,712,928.06   14,897,067.60  

รวม 87,626,052.19  
 

89,887,086.72   86,426,474.33   87,927,671.51  

 

6.  ลูกหนีก้ารคาและลูกหนี้หมุนเวียนอ่ืน 

        

(หนวย : บาท) 

  

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

2562  2561  2562  2561 

6.1  ลูกหน้ีการคา 678,473,206.11   
581,528,766.80  

 678,473,206.11   
581,528,766.80  

6.2  ลูกหน้ีอ่ืน  66,114,021.62   
13,579,038.92  

 64,677,813.07   
12,142,830.37  

รวม 744,587,227.73   
595,107,805.72  

 743,151,019.18   
593,671,597.17  

 

6.1 ลูกหน้ีการคา ประกอบดวย 

       

(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562   2561  2562   2561 

ลูกหน้ีการคา 675,882,446.38   
534,331,201.07  

 675,882,446.38   
534,331,201.07  

ตั๋วเงินรับ 71,709,530.99   
103,707,068.07  

 71,709,530.99   
103,707,068.07  

รวม 747,591,977.37   
638,038,269.14  

 747,591,977.37   
638,038,269.14  

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (69,118,771.26)  
(56,509,502.34) 

 (69,118,771.26)  
(56,509,502.34) 

สุทธิ 678,473,206.11   
581,528,766.80  

 678,473,206.11   
581,528,766.80  

 

ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีลูกหน้ีการคาแยกตามอายุหน้ีท่ีคางชําระ โดยนับจาก

วันท่ีครบกําหนดชําระไดดังน้ี 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562 

 

2561 

 

2562 

 

2561 

ยังไมครบกําหนดชําระ 238,517,902.95   
272,274,406.95  

 238,517,902.95   
272,274,406.95  

เกินกําหนดชําระ   
 

   
 

นอยกวา 1 เดือน  221,125,564.85   
142,946,719.68  

 221,125,564.85   
142,946,719.68  

เกินกวา 1 ถึง 2 เดือน 91,905,438.19   
91,449,265.53  

 91,905,438.19   
91,449,265.53  

เกินกวา 2 ถึง 3 เดือน 52,078,351.27   
28,168,772.47  

 52,078,351.27   
28,168,772.47  

เกินกวา 3 ถึง 6 เดือน 34,413,302.86   
2,742,644.10  

 34,413,302.86   
2,742,644.10  

เกินกวา 6 ถึง 9 เดือน 1,131,318.56   
650,025.00  

 1,131,318.56   
650,025.00  

เกินกวา 9 ถึง 12 เดือน  6,366,927.00   
688,930.66  

 6,366,927.00   
688,930.66  

เกินกวา 12 เดือน ข้ึนไป 102,053,171.69   
99,117,504.75  

 102,053,171.69   
99,117,504.75  

รวม 747,591,977.37   
638,038,269.14  

 
638,038,269.14  

 
638,038,269.14  

 

6.2  ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  ประกอบดวย 

       

(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562 

 

2561 

 

2562 

 

2561 

เงินจายลวงหนาคาสินคา 47,750,796.66   5,400.00   47,750,796.66   
5,400.00  

เงินจายลวงหนาคาทรัพยสิน 6,848,960.04   9,275,859.85   6,848,960.04   9,275,859.85  

ลูกหน้ีกรมสรรพากร 7,333,775.99   0.00   7,333,775.99    

อ่ืน ๆ 4,180,488.93   4,646,013.53   2,744,280.38   
2,861,570.52  

รวม 66,114,021.62   13,927,273.38   64,677,813.07   
12,142,830.37  

 

7.  ลูกหนี้การคากิจการท่ีเกี่ยวของกัน 

 

  
(หนวย : บาท) 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2562 
 

2561 

ลูกหน้ีการคากิจการท่ีเก่ียวของกัน 150,461,955.80  
 

268,756,309.23  

หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู (31,228,374.46) 
 

0.00  

สุทธิ 119,233,581.34  
 

268,756,309.23  

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  บริษัทฯ มีลูกหน้ีการคากิจการท่ีเก่ียวของกันแยกตามอายุหน้ีท่ี

คางชําระ โดยนับจากวันท่ี ครบกําหนดชําระ ไดดังน้ี 

     
(หนวย : บาท) 

   
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   
2562 

 
2561 

ยังไมครบกําหนดชําระ 
 

166,463.13  
 

268,756,309.23  

เกินกําหนดชําระ 
             เกินกวา 2 ถึง 3 เดือน 25,381,996.33  

 
0.00  

         เกินกวา 3 ถึง 6 เดือน 124,913,496.34  
 

0.00  

 
รวม 

 
150,461,955.80  

 
268,756,309.23  

 

8.  สินคาคงเหลือ  

 

  

(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2562   2561 
 

2562   2561 

สินคาสําเร็จรูป 
       

     ผลิต 368,667,493.04   515,592,564.74   271,017,966.64   270,282,710.23  

     ซ้ือมาขายไป 192,197,168.28   119,303,740.19   192,197,168.28   119,303,740.19  

สินคาระหวางผลิต 43,072,550.56   49,294,594.82   43,072,550.56   49,294,594.82  

วัตถุดิบ 115,949,302.01   80,142,233.87   115,949,302.01   80,142,233.87  

วัสดุส้ินเปลือง 15,055,328.69   16,697,597.88   15,055,328.69   16,697,597.88  

สินคาระหวางทาง 0.00   2,883,299.35   0.00   2,883,299.35  

วัตถุดิบระหวางทาง 36,123,903.22   0.00   36,123,903.22   0.00  

รวม 771,065,745.80   783,914,030.85   673,416,219.40   538,604,176.34  

หัก คาเผ่ือการลดมูลคาสินคาคงเหลือ (38,438,612.96)  (1,929,297.18)  (27,694,357.31)  (1,929,297.18) 

สินคาคงเหลือ  732,627,132.84   781,984,733.67   645,721,862.09   536,674,879.16  

 

ณ  วันท่ี 5 เมษายน 2561 เจาหนาท่ีกรมศุลกากรไดเขาทําการตรวจยึดวัตถุดิบเหล็กมวนและทอเหล็ก

มูลคาตามบัญชีโดยประมาณ 58 ลานบาท เน่ืองจากความเขาใจผิดของเจาหนาท่ีเรื่องการตัดบัญชีวัตถุดิบโดยใช

หลัก FIFO (เขากอนออกกอน) ปจจุบันสินคาท่ีถูกยึดไวเปนของกลางยังเปนกรรมสิทธ์ิของบริษัทฯ ยังมิไดตกเปน

ของแผนดินแตอยางใด 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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9.  เงินลงทุนในบริษัทยอย 

          
(หนวย : บาท) 

        
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  
สัดสวน 

 
ทุนท่ีชําระแลว 

 
 วิธีราคาทุน  

ชื่อบริษัท การลงทุน 
 

2562 
 

2561 
 

2562 
 

2561 

บริษัทยอย 
          Steel Hub Limited 100.00% 

 
114,289,925.73  

 
112,614,936.59 

 
114,289,925.73  

 
112,614,936.59  

หัก   คาเผ่ือการดอยคาของเงินลงทุน 
    

(72,189,594.21) 
 

0.00  

เงินลงทุนในบริษัทยอย 
      

42,100,331.52  
 

112,614,936.59  

 

ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2562  บริษัทฯ ไดประมาณการคาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย

จํานวน 72.19 ลานบาท  โดยประมาณการจากมูลคาของสินทรัพยสุทธิท่ีบริษัทยอยคงเหลืออยู ณ วันสิ้นงวด 

 

10.  เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 

          

(หนวย : บาท) 

    

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    

2562 

 

2561 

 

2562 

 

2561 

ราคาทุนเงินลงทุน :- 
 

 
       

บริษัท เหล็กแผนรีดเย็นไทย  

 
       

     จํากัด (มหาชน) 
 

 

5,000,000.00  
 

5,000,000.00  
 

5,000,000.00  
 

5,000,000.00  

บริษัท แซม เอนเตอรไพรส  

 
       

     จํากัด - ปดกิจการ 
 

 
       

     (ตามวิธีสวนไดเสีย) 
 

 

4,569,111.00  
 

4,569,111.00 
 

4,999,800.00  
 

4,999,800.00 

 
รวม 

 
 

9,569,111.00  
 

9,569,111.00 
 

9,999,800.00  
 

9,999,800.00 

หัก   คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน (2,750,000.00) 
 

(2,750,000.00) 
 

(3,180,689.00) 
 

(3,180,689.00) 

เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 
 

 

6,819,111.00  
 

6,819,111.00 
 

6,819,111.00  
 

6,819,111.00  

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณบางสวน ไดนําไปค้ําประกันเงินกูยืมระยะ

สั้นจากสถาบันการเงินตามหมายเหตุ 15 ตั้งแตวันท่ี 14 กันยายน 2560 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  บริษัทฯ มีรถยนต  ราคาทุนจํานวน 9.54 ลานบาท และ 9.85 ลาน

บาท ตามลําดับ เปนทรัพยสินท่ีทําสัญญาเชาการเงินกับบริษัทในประเทศ ตามหมายเหตุ 17 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ ราคาทุนท่ีบริษัทฯ  หักคาเสื่อมราคาจนเต็ม

มูลคาแลวท้ังจํานวน แตยังคงใชงานอยูมีจํานวน 545.87 ลานบาท และ 536.42 ลานบาท ตามลําดับ 

 

12. สินทรัพยไมมีตัวตน ประกอบดวย 

 

(หนวย : บาท) 

คาโปรแกรมคอมพิวเตอร 

งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะกิจการ 

       ราคาทุน :  

  ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561   5,436,282.93  
ซื้อเพ่ิม   0.00  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561   5,436,282.93  
ซื้อเพ่ิม   0.00  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   5,436,282.93  

       คาตัดจําหนายสะสม :    
ณ วันท่ี 1 มกราคม 2561   (4,993,025.90) 
คาตัดจําหนายสาํหรับป   (233,624.52) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561   (5,226,650.42) 
คาตัดจําหนายสาํหรับป   (160,835.29) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   (5,387,485.71) 
       มูลคาสุทธิตามบัญชี :    

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562   48,797.22  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561   209,632.51  

       คาตัดจําหนายท่ีอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ    
สําหรับป สิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2562   160,835.29  
สําหรับป สิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2561   233,624.52  

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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13.  เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระคํ้าประกัน 

เงินฝากธนาคารไดนําไปค้ําประกันจากการใหธนาคารในประเทศหน่ึงแหงออกหนังสือค้ําประกันตอหนวย 

งานราชการหน่ึงแหง และบริษัทเอกชนหน่ึงแหง ตามหมายเหตุ 27.1 

 

14. สิทธิการเชาท่ีดิน 

14.1 สินทรัพยสิทธิการใช - ท่ีดิน 

     
(หนวย : บาท)  

     
งบการเงินรวม 

     
2562 

 
สินทรัพยสิทธิการใช - ท่ีดิน 

 
15,728,589.69 

  
รวม 

  
15,728,589.69 

 
คาตัดจําหนายท่ีอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

  

 
        สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 
(435,293.08) 

 

14.2 คาเชาจายลวงหนาภายใตสญัญาเชาดําเนินงาน 

      
(หนวย : บาท)  

      
งบการเงินรวม 

      
2561 

 
คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน 

  
16,425,058.61  

 
หัก   ตัดจายในงวดสะสม 

   
(261,175.85) 

 
คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน  

  
16,163,882.76  

 
หัก   คาเชาจายลวงหนาภายใตสญัญาเชาดําเนินงาน  - สวนท่ีตัด 

 

 
              เปนคาใชจายภายใน 1 ป 

  
(348,234.46) 

 
คาเชาจายลวงหนาภายใตสัญญาเชาดําเนินงาน 

  
15,815,648.30  

 

เมื่อวันท่ี 20 มิถุนายน 2558  บริษัทยอยในตางประเทศแหงหน่ึง ไดทําสัญญาเชาท่ีดินกับบริษัทผูใหเชาใน

ตางประเทศ แหงหน่ึง อายุสญัญาเชา 50 ป  บริษัทยอยตัดจายเปนคาเชาในอัตราเสนตรงตามระยะเวลาของสัญญา

เชา 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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15.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสัน้จากสถาบันการเงิน 

 

(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562 
 

2561 

เงินกูยืมจากธนาคาร    

เงินเบิกเกินบัญชี 432.64   0.00  

        ตั๋วสญัญาใชเงิน 441,000,000.00   662,000,000.00  

        ทรัสตรีซีท 1,073,238,294.09   793,433,737.54  

รวม 1,514,238,726.73   1,455,433,737.54  

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีวงเงินสินเช่ือจากธนาคารในประเทศ 3 แหง วงเงินรวม 

1,550.00 ลานบาท ค้ําประกันโดยการจดจํานองท่ีดิน สิ่งปลูกสราง และเครื่องจักรบางสวนของบริษัทฯ ตามหมาย

เหตุ 11   

 

16. เจาหนี้การคาและเจาหนี้หมนุเวียนอ่ืน   

        

(หนวย : บาท) 

  

งบการเงินรวม 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  

2562 

 

2561 

 

2562 

 

2561 

เจาหน้ีการคา 403,191,797.91   258,040,015.59   403,191,797.91   255,555,387.51  

คาใชจายคางจาย 22,998,724.75   22,587,443.93   22,998,724.75   22,587,443.93  

เงินรับลวงหนาคาสินคา 65,239,798.90   16,232,372.67   65,239,798.90   16,232,372.67  

เจาหน้ีคาทรัพยสิน 4,821,372.91   697,177.23   1,287,200.16   697,177.23  

เจาหน้ีเงินประกัน 53,966,266.72   53,966,266.72   53,966,266.72   53,966,266.72  

อ่ืน ๆ 4,041,761.03   3,436,335.09   1,351,769.03   2,831,167.48  

รวม 554,259,722.22   354,959,611.23   548,035,557.47   351,869,815.54  

 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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17. หนี้สนิตามสัญญาเชาทางการเงิน 

รายละเอียดเก่ียวกับสินทรัพยท่ีเชาตามสัญญาเชาทางการเงิน มีดังน้ี 

    

(หนวย : บาท) 

    

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

    

2562 
 

2561 

รถยนต 9,537,925.19  
 

9,850,500.00  
หัก   คาเสื่อมราคาสะสม (3,731,819.53) 

 
(6,526,502.40) 

ราคาตามบัญชี - สุทธิ 5,806,105.66  
 

3,323,997.60  

หน้ีสินตามสญัญาเชาทางการเงิน  มีดังน้ี 

     

(หนวย : บาท) 

   

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

   

2562 
 

2561 

หน้ีสินตามสญัญาเชาทางการเงิน - รถยนต 4,764,092.00  
 

2,686,846.00  

หัก   ดอกเบ้ียเชาทางการเงินรอตดัจาย (219,337.43) 
 

(136,056.91) 

หัก   สวนของหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงินท่ีถึงกําหนด  
 

 

               ชําระภายใน 1 ป (2,490,450.60) 
 

(1,640,960.06) 

หน้ีสินตามสญัญาเชาทางการเงิน – สุทธิ 2,054,303.97  
 

909,829.03  

 

18. เจาหนี้ตามสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 

      

(หนวย : บาท) 

    

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

    

2562 

 

2561 

เงินกูยืมจากธนาคาร - ตั๋วสัญญาใชเงิน 0.00 

 

8,024,604.58 

ดอกเบ้ียผดินัดชําระ 0.00 

 

6,039,651.15 

 

รวม 

  

0.00 

 

14,064,255.73 

หัก สวนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกําหนดชําระภายใน 1 ป 0.00 

 

(8,024,604.58) 

 

สุทธิ 

  

0.00 

 

6,039,651.15 

เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 2560  บริษัทฯ ไดทําสัญญาประนีประนอมยอมความตอหนาศาลจังหวัดสมุทรสาคร 

กับธนาคาร ในประเทศแหงหน่ึง โดยบริษัทฯ ตกลงชําระเงินใหแกธนาคารดังน้ี 

18.1 เงินตนตามสัญญาเบิกเงินเกินบัญชี จํานวน 1.92 ลานบาท พรอมดอกเบ้ียในอัตรารอยละ 7.25 ตอปของ

จํานวนเงินดังกลาว นับแตวันท่ี  7 กรกฎาคม 2559 เปนตนไปจนกวาจะชําระเสร็จ 

18.2 เงินตนตามตั๋วสัญญาใชเงิน จํานวน 53.12 ลานบาท  พรอมดอกเบ้ียในอัตรารอยละ 2.85  ตอปของ

จํานวนเงินดังกลาว นับแตวันท่ี 1 กรกฎาคม 2559 เปนตนไปจนกวาจะชําระเสร็จ 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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บริษัทฯ  ตกลงชําระเงินตามขอ 18.1  และ 18.2  รวมเงินตนและดอกเบ้ียเปนจํานวนเงิน 56.55 ลานบาท 

ใหกับธนาคาร โดยวิธีการผอนชําระเปนรายเดือน ๆ ละไมนอยกวา 2.50 ลานบาท  เริ่มชําระงวดแรกภายในวันท่ี 31 

พฤษภาคม 2560 

ธนาคารจะยกเวนดอกเบ้ียผิดนัดชําระจํานวน 6.04 ลานบาท  เมื่อบริษัทฯ สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไข

ขอตกลงในสัญญาครบถวนแลว 

เมื่อวันท่ี 30 เมษายน 2562  บริษัทฯ ไดจายชําระเงินครบถวนตามสัญญาแลว บริษัทฯ จึงบันทึกโอน

ดอกเบ้ียผิดนัดชําระจํานวน 6.04 ลานบาท เปนรายไดอ่ืน ซึ่งแสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

19. ประมาณการหนี้สินไมหมุนเวียนสําหรับผลประโยชนพนักงาน 

บริษัทฯ จายคาชดเชยผลประโยชนหลังออกจากงานและบําเหน็จ ตามขอกําหนดของพระราชบัญญัติคุมครอง

แรงงาน พ.ศ. 2541 ในการใหผลประโยชนเมื่อเกษียณอายุ และผลประโยชนระยะยาวอ่ืนแกพนักงานตามสิทธิและอายุงาน 

การเปลี่ยนแปลงในมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 

   

(หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

2562 

 

2561 

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน ณ วันตนป 3,125,620.00  
 

6,298,007.00  
ตนทุนบริการปจจุบัน 634,447.00  

 
687,828.00  

ตนทุนดอกเบ้ีย 1,246,284.00  
 

153,930.00  
ผลขาดทุนจากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานท่ีกําหนดไว  167,890.00  

       ท่ีรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในระหวางป 

  
0.00  

การจายเงินผลประโยชนพนักงานระหวางป 3,126,871.00  
 

(4,014,145.00) 
ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน ณ วันสิ้นป (2,011,184.35) 

 
3,125,620.00  

 

คาใชจายผลประโยชนพนักงานท่ีรับรูในรายการตอไปน้ีในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 

       

(หนวย : บาท) 

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

     

2561 

 

2560 

ตนทุนขาย 1,380,163.00  
 

121,978.00  
คาใชจายในการขาย 239,823.00  

 
44,750.00  

คาใชจายในการบริหาร 428,635.00  
 

675,030.00  
ผลขาดทุนจากการวัดมูลคาใหมของผลประโยชนพนักงานท่ีกําหนดไว  

        ท่ีรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในระหวางป 3,126,871.00  
 

0.00  
รวม 5,175,492.00  

 
841,758.00  

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายงานประจําป 2562 

ขอสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณติศาสตรประกันภัย ณ วันท่ีรายงาน สรุปไดดังน้ี 

   
2562 

   
2561 

   
(รอยละ) 

   
(รอยละ) 

อัตราคิดลด 
 

2.10 - 1.92  ตอป 
   

2.05  ตอป 

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน 26 - 30  ตอป 
   

36 - 42  ตอป 

อัตราการเสียชีวิต 
 

100 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2560 
 

100 ของตารางมรณะไทย พ.ศ. 2551 

 

การวิเคราะหความออนไหว 

การเปลี่ยนแปลงในแตละขอสมมติฐานท่ีเก่ียวของในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยท่ี

อาจเปนไปไดอยางสมเหตุสมผล ณ วันท่ีรายงาน โดยถือวาขอสมมติฐานอ่ืน ๆ คงท่ี จะมีผลกระทบตอภาระผูกพัน

ผลประโยชนพนักงานท่ีกําหนดไวเปนจํานวนเงินดังตอไปน้ี 

 

(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

2562 
 

2561 

เพ่ิมขึ้น 
 

ลดลง 
 

เพ่ิมขึ้น 
 

ลดลง 

อัตราคิดลด  (74,651.00) 
 

77,172.00  
 

(104,043.00) 
 

107,345.00  

(เปลี่ยนแปลงรอยละ 0.50)  
 

 
 

 
 

 

อัตราการข้ึนเงินเดือน 75,071.00  
 

(73,372.00) 
 

68,177.00  
 

(66,655.00) 

(เปลี่ยนแปลงรอยละ 0.50)  
 

 
 

 
 

 
อัตราการหมุนเวียน  (138,667.00) 

 
143,605.00  

 
(129,753.00) 

 
134,192.00  

(เปลี่ยนแปลงรอยละ 0.50) 
       ตามท่ีกลาวไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 3.17 บริษัทฯ ไดบันทึกผลกระทบในการประมาณการ

หน้ีสินไมหมุนเวียน สําหรับผลประโยชนพนักงานตามพระราชบัญญัติคุมครองแรงงานฉบับใหม เพ่ิมข้ึนเปนจํานวน 

1.25 ลานบาท 

 

20. ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี / คาใชจายภาษีเงินได 

สินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีภายหลังจากการนํามาหักกลบกันตามความเหมาะสม ได

แสดงรวมไวในงบแสดงฐานะการเงินโดยมีรายละเอียดดังน้ี 

         
(หนวย : บาท) 

   
งบการเงินรวม 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   
2562 

 
2561 

 
2562 

 
2561 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 78,008,036.83  
 

69,700,309.50  
 

84,253,711.72  
 

69,700,309.50  

หน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 63,120,360.88  
 

   59,441,929.68  
 

63,120,360.88  
 

     9,441,929.68  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสุทธ ิ 14,887,675.95  
 

10,258,379.82  
 

21,133,350.84  
 

10,258,379.82  

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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รายการเคลื่อนไหวของสินทรัพยและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีท่ีเกิดข้ึนในระหวางป มีดังน้ี 

 

    
(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวม 

  
บันทึกเปนรายได   

  
บันทึกเปนรายได(คาใชจาย)ใน 

  

  
(คาใชจาย)ใน 

   
กําไรหรือ 

 
กําไรขาดทุน 

  1 มกราคม 2561 
 

กําไรหรือขาดทุน   31 ธันวาคม 2561 
 

ขาดทุน 
 

เบ็ดเสร็จอื่น 
 

31 ธันวาคม 2562 

สินทรพัยภาษเีงินไดรอการตดับัญชี 
           

 
คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 10,325,400.42  

 
976,500.05  

 
11,301,900.47  

 
2,521,853.78  

 
0.00  

 
13,823,754.25  

 
คาเผื่อการลดมูลคาสินคาคงเหลือ 512,255.01  

 
(126,395.57) 

 
385,859.44  

 
5,153,012.02  

 
0.00  

 
5,538,871.46  

 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน 

           

 
       พนักงาน 1,259,601.40  

 
(634,477.40) 

 
625,124.00  

 
7,487.33  

 
625,374.20  

 
1,257,985.53  

 
คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุน 636,137.80  

 
0.00  

 
636,137.80  

 
0.00  

 
0.00  

 
636,137.80  

 
ขาดทุนทางภาษี 31,852,515.03  

 
24,898,772.76  

 
56,751,287.79  

 
0.00  

 
0.00  

 
56,751,287.79  

 

รวม 44,585,909.66  
 

25,114,399.84  
 

69,700,309.50  
 

7,682,353.13  
 

625,374.20  
 

78,008,036.83  

หนี้สินภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี 
           

 
คาเสื่อมราคาจากการเปลี่ยนแปลง 

           

 
ประมาณการ 55,710,022.01  

 
3,731,907.67  

 
59,441,929.68  

 
3,678,431.20  

 
0.00  

 
63,120,360.88  

 

รวม 55,710,022.01  
 

3,731,907.67  
 

   59,441,929.68  
 

3,678,431.20  
 

0.00  
 

  63,120,360.88  

สินทรพัย(หนี้สนิ)ภาษีเงินไดรอการตดับญัชีสุทธ ิ (11,124,112.35) 
 

21,382,492.17  
 

10,258,379.82  
 

4,003,921.93  
 

625,374.20  
 

14,887,675.95  

 

คาใชจายภาษีเงินไดสําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดดังน้ี 

          
(หนวย : บาท) 

    
งบการเงินรวม 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    
2562 

 
2561 

 
2562 

 
2561 

ภาษีเงินไดปจจุบัน : 
         ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป 
  

0.00  
 

0.00  
 

0.00  
 

0.00  

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี : 
         ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกตางชั่วคราว 

                และการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว (4,003,921.93) 
 

(21,382,492.17) 
 

(10,249,596.82) 
 

(21,382,492.17) 

คาใชจาย(รายได)ภาษีเงินไดทีแ่สดงอยูใน 
               งบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ 
  

(4,003,921.93) 
 

(21,382,492.17) 
 

(10,249,596.82) 
 

(21,382,492.17) 

 

จํานวนภาษีเงินไดท่ีเก่ียวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน สําหรับป  สิ้นสดุ

วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  สรุปไดดังน้ี 

(หนวย : บาท) 

      
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

       
2562 

 
2561 

ภาษีเงินไดท่ีเก่ียวของกับผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลคาใหม 
         ของผลประโยชนพนักงานท่ีกําหนดไว ท่ีบันทึกโดยตรง 
         ไปยังกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

    
(625,374.20) 

 
0.00  

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 
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รายงานประจําป 2562 

รายการกระทบยอดจํานวนเงินระหวางคาใชจายภาษีเงินไดกับผลคณูของกําไรทางบัญชีกับอัตราภาษีท่ีใช

สําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  สามารถแสดงไดดังน้ี 

          
(หนวย : บาท) 

    
งบการเงินรวม 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

    
2562 

 
2561 

 
2562 

 
2561 

กําไร(ขาดทุน)ทางบัญชีกอนภาษ ี
        

 
เงินไดนิติบุคคล 

 
(190,071,065.00) 

 
(120,142,648.20) 

 
(249,044,156.57) 

 
(107,456,460.76) 

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 
 

20% 
 

20% 
 

20% 
 

20% 

กําไร(ขาดทุน)ทางบัญชีกอนภาษ ี
        

 
เงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษ ี (38,014,213.00) 

 
(24,028,529.64) 

 
(49,808,831.31) 

 
(21,491,292.15) 

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ : 
        

 
รายจายตองหาม 

 
6,903,090.22  

 
852,205.87  

 
657,415.33  

 
852,205.87  

 
รายจายอื่นที่เกณฑบัญชีตางจากเกณฑภาษ ี 24,221,046.80  

 
1,793,831.60  

 
13,715,207.82  

 
(743,405.89) 

 
ขาดทุน 

  
2,886,154.05  

 
0.00  

 
25,186,611.34  

 
0.00  

คาใชจาย(รายได)ภาษีเงินไดทีแ่สดงอยูใน 
      

   

      งบกําไรขาดทนุเบด็เสร็จ 
 

(4,003,921.93) 
 

(21,382,492.17) 
 

(10,249,596.82) 
 

(21,382,492.17) 

อัตราภาษีเงินไดที่แทจริง 
 

- 
 

- 
 

- 
 

- 

 

21. สํารองตามกฎหมาย 

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 ซึ่งกําหนดใหมีการจัดสรรกําไรอยางนอยรอยละ 5 

ของกําไรสุทธิ หักขาดทุนสะสม (ถามี) เปนทุนสํารองจนกวาสํารองดังกลาวมีจํานวนเทากับรอยละ 10 ของทุนจด

ทะเบียน ทุนสํารองน้ีไมอาจนําไปจายเปนเงินปนผลได 

 

22. รายการบัญชีกับกจิการท่ีเกี่ยวของกัน 

บริษัทฯ มีรายการทางบัญชีจํานวนหน่ึง ซึ่งเกิดกับกิจการท่ีเก่ียวของกัน สินทรัพย  หน้ีสิน รายได และ

คาใชจาย สวนหน่ึงเกิดจากรายการท่ีมีกับกิจการท่ีเก่ียวของกันดังกลาว กิจการเหลาน้ีเก่ียวของกันโดยมีผูถือหุน

และ/หรือกรรมการกลุมเดียวกัน งบการเงินน้ีจึงรวมผลของรายการดังกลาว โดยใชนโยบายกําหนดรายการท่ีเปน

ปกติทางธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวของกันเชนเดียวกับท่ีคิดกับลูกคารายอ่ืน 

กิจการ/บุคคลท่ีเก่ียวของกัน ลักษณะความสมัพันธ ลักษณะรายการ นโยบายกําหนดราคา 

  Steel Hub Limited บริษัทยอย ขายสินคาสําเร็จรูป ราคาตลาด 

บจ. ชัยณรงค อินเตอรเทรด กรรมการของบริษัทฯ เปนผูถือหุน 

รายใหญ และกรรมการผูมีอํานาจ 

ลงนาม 

ซื้ออุปกรณลูกปน ราคาตลาด 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 
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ยอดคงเหลือของบัญชีท่ีเกิดในระหวางกัน  มีรายละเอียดดังน้ี 

     
(หนวย : บาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

31 ธันวาคม 2561 
 

เพ่ิมขึ้น 
 

ลดลง 
 

31 ธันวาคม 2562 

บจ. ชัยณรงค อินเตอรเทรด        

     เจาหน้ีการคา 179,123.35  
 

385,501.74   (456,169.89)  108,455.20  
 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

31 ธันวาคม 2561 
 

เพ่ิมขึ้น 
 

ลดลง 
 

31 ธันวาคม 2562 

Steel Hub Limited        
ลูกหน้ีการคา 268,756,309.23   175,671.13   (118,470,024.56)  150,461,955.80  
หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสญู 0.00   (31,228,374.46)  0.00   (31,228,374.46) 

     ลูกหน้ีการคา-สุทธิ 268,756,309.23       119,233,581.34  

บจ. ชัยณรงค อินเตอรเทรด        
     เจาหน้ีการคา 179,123.35   385,501.74   (456,169.89)  108,455.20  

 

รายการรายรับและคาใชจายกับกิจการท่ีเก่ียวของกันและมีนัยสําคัญสําหรับป  สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 

2562 และ 2561 สรุปไดดังน้ี 

 

      
(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2562 
 

2561 
 

2562 
 

2561 

Steel Hub Limited 
              ขายสินคาสําเร็จรูป 0.00  

 
0.00  

 
0.00  

 
319,177,147.16  

       ขายวัสดุสิ้นเปลือง 0.00  
 

0.00  
 

169,585.20  
 

0.00  
       ขายทรัพยสิน 0.00  

 
0.00  

 
6,085.93  

 
0.00  

       หน้ีสงสัยจะสูญ 0.00  
 

0.00  
 

31,228,374.46  
 

0.00  
บจ. ชัยณรงค อินเตอรเทรด 

              ซื้อสินคาและวัสดสุิ้นเปลือง 360,282.00  
 

881,013.00  
 

360,282.00  
 

881,013.00  
 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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23.  คาใชจายตามลักษณะ 

คาใชจายตามลักษณะของคาใชจายท่ีสําคัญ สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  มีดังน้ี 

 

(หนวย : บาท) 

งบการเงินรวม 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2562 
 

2561 
 

2562 
 

2561 

การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูป        

     และงานระหวางทํา              93,881,242.87   120,955,096.05   (64,523,340.89)  366,264,950.56  

วัตถุดิบและวัสดุส้ินเปลืองใชไป 1,091,884,959.70   1,474,963,670.89   1,091,772,179.22   1,474,963,670.89  

คาอากรจากการนําเขาวัตถุดิบ 0.00   239,190.95   0.00   239,190.95  

คาใชจายเกี่ยวกับพนักงาน 125,010,386.78   138,311,207.09   124,672,127.22   137,870,124.66  

คาตอบแทนผูบริหาร    10,888,214.00   13,440,333.00   10,888,214.00   13,440,333.00  

คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 41,597,574.38   43,231,622.61   35,576,127.90   42,074,412.39  

คาเส่ือมราคา-เครื่องจักรไมไดใชงาน 33,285,563.76   31,205,435.10   33,285,563.76   31,205,435.10  

(โอนกลับ)ขาดทุนจากการลดมูลคา        

     สินคาคงเหลือ     36,509,315.78   (631,977.86)  25,765,060.13   (631,977.86) 

คาเชาจายลวงหนาตัดจาย 0.00   261,175.85   0.00   0.00  

สินทรัพยสิทธิการใช - ท่ีดินตัดจาย 435,293.08   0.00   0.00  0.00  
 

24. คาตอบแทนกรรมการ 

คาตอบแทนกรรมการน้ีเปนผลประโยชนท่ีจายใหกับกรรมการของบริษัทฯ ตามมาตรา 90 ของพระราช 

บัญญัติ บริษัทมหาชนจํากัด โดยไมรวมเงินเดือนและผลประโยชนท่ีเก่ียวของท่ีจายใหกับกรรมการในฐานะผูบริหาร 

 

25. คาตอบแทนผูบริหาร 

คาตอบแทนผูบริหารน้ีเปนคาใชจายเก่ียวกับเงินเดือน คาตอบแทนและผลประโยชนอ่ืนใหแกกรรมการ

เฉพาะในฐานะผูบริหาร และใหแกผูบริหารตามนิยามในประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย อันไดแก ผูจดัการหรือผูดํารงตําแหนงระดับบริหารสี่รายแรกตอจากผูจัดการลงมา และผูซึ่งดํารง

ตําแหนงเทียบเทาระดับบริหารรายท่ีสี่ทุกราย  และใหหมายความรวมถึงผูดํารงตําแหนงระดับบริหารในสายงาน

บัญชีหรือการเงินท่ีเปนระดับผูจัดการฝายข้ึนไปหรือเทียบเทา 

 

26. เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทฯ ไดหักเงินเดือนพนักงานไวเปนเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ  ในอัตรารอยละ 2-4 และจายสมทบ

รอยละ 2-4 เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ไดมอบใหบริษัทแหงหน่ึง เปนผูจัดการกองทุนไวเพ่ือเปนประโยชนแก

พนักงานโดยเฉพาะ 

ณ  วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ ไดจายเงินสมทบเขากองทุนจํานวน 0.80 ลานบาท และ

จํานวน 0.93 ลานบาท ตามลําดับ     

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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27. ภาระผูกพันและหนี้สนิท่ีอาจเกิดขึ้นในภายหนา 

27.1  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีภาระผูกพันจากการใหธนาคารในประเทศสามแหง

ออกหนังสือค้ําประกันตอหนวยงานราชการและบริษัทเอกชน เปนจํานวนเงินรวม 71.54 ลานบาท และ 

74.44 ลานบาท ตามลําดับ 

27.2  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯ มีเลตเตอรออฟเครดิตท่ีเปดไวเพ่ือสั่งซื้อสินคาและ

วัตถุดิบจากตางประเทศ จํานวนเงิน 7.90 ลานบาท และ 12.85 ลานบาท ตามลําดับ 

 

28. การนําเสนอขอมลูทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 

ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงานของบริษัทฯ แยกตามสวนงานภูมิศาสตร โดยขายสินคาทอเหล็ก ซึ่ง

แยกตามสถานท่ีตั้งของลูกคา  สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  ดังน้ี 

สําหรับป (หนวย : ลานบาท) 

 

งบการเงินรวม 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2561 

 

ขาย   ขาย   รวม 

 

ขาย   ขาย   รวม 

 

ในประเทศ   ตางประเทศ     

 

ในประเทศ   ตางประเทศ     

รายไดจากการขาย 3,543   1345   3,679   3,159   65   3,224  
ตนทุนขาย (3,520)  (169)  (3,689)  (3,029)  (73)  (3,102) 
กําไรข้ันตน 25   (35)  (10)   130   (8)  122  
รายไดอ่ืน     13       3  
คาใชจายในการขาย     (22)      (56) 
คาใชจายในการบริหาร     (125)      (144) 
ตนทุนทางการเงิน      (46)      (45) 
 รายได(คาใชจาย)ภาษีเงินได     4       21  
กําไร(ขาดทุน)สําหรับป     (186)      (99) 

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ     2,160       2,206  
 

29. การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับเคร่ืองมือทางการเงิน  

บริษัทฯ ไมมีนโยบายท่ีจะประกอบธุรกรรมเครื่องมือทางการเงินท่ีเปนตราสารอนุพันธ  เพ่ือเก็งกําไรหรือ

เพ่ือการคา 

29.1 นโยบายการบัญชี 

รายละเอียดของนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ วิธีการท่ีใชซึ่งรวมถึงเกณฑในการวัดคาการรับรูและคาใชจายท่ี

เก่ียวกับสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินแตละประเภท ไดเปดเผยไวแลวในหมายเหตุขอ 3 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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29.2. ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัตติามสญัญา 

ความเสี่ยงจากการไมปฏิบัติตามสัญญา เกิดจากการท่ีคูสัญญาไมปฏิบัติตามขอกําหนดในสัญญา ซึ่ง

กอใหเกิดความเสยีหายแกบริษัทฯ สําหรับสินทรัพยทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินราคาตามบัญชีของ

สินทรัพย หลังจากหักคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญถือเปนมูลคาสูงสุดของความเสี่ยงท่ีเกิดจากการไมปฏิบัติตามสัญญา 

สําหรับรายการนอกงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทฯ คาดวาความเสี่ยงจากการท่ีคูสัญญาไมปฏิบัติตาม

สัญญามีจํานวนไมเปนสาระสําคัญ 

29.3 ความเสี่ยงเก่ียวกับอัตราดอกเบ้ีย 

ความเสี่ยงเก่ียวกับอัตราดอกเบ้ีย  เกิดจากการท่ีอัตราดอกเบ้ียจะเปลี่ยนไปซึ่งกอใหเกิดผลเสียหายแก

บริษัทฯ ในงวดปจจุบันและงวดตอ ๆ ไป  

29.4  ราคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 

สินทรัพยทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดวย  เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด  

ลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอ่ืน และลูกหน้ีอ่ืนกิจการท่ีเก่ียวของกัน หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ประกอบ ดวย เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน เจาหน้ีการคาและเจาหน้ีอ่ืน เจาหน้ีการคา

และเจาหน้ีอ่ืน กิจการท่ีเก่ียวของกัน และหน้ีสินตามสัญญาเชาทางการเงิน 

ราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินมีมูลคาใกลเคียงกับมูลคายุติธรรม  นอกจากน้ี ผูบริหาร

เช่ือวา บริษัทฯ ไมมีความเสี่ยงจากเครื่องมือทางการเงินท่ีมีนัยสําคัญ  

29.5 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

บริษัทฯ มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ เน่ืองจากบริษัทฯ มีสินทรัพยและหน้ีสิน

เปนสกุลเงินตราตางประเทศ  ณ  31 ธันวาคม 2562 และ 2561  สินทรัพยและหน้ีสินท่ีเปนเงินตราตางประเทศท่ี

ยังไมไดทําสัญญาเพ่ือปองกันความเสี่ยงสรุปไดดังน้ี 

 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

สินทรัพย 

 

หนี้สิน 

 

2562 

 

2561 

 

2562 

 

2561 

เหรียญสหรัฐอเมริกา 5,034,613.97   8,348,439.67  2,013,902.24   1,712,544.93  
 

30.  รายละเอียดประกอบงบกระแสเงินสด 

สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562 รายการท่ีไมเปนตัวเงินท่ีมีสาระสําคัญ มีดังน้ี 

ในป 2562 บริษัทฯ ไดบันทึกตั้งหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงินจํานวน 4.62 ลานบาท ภาษีซื้อตองหาม 

0.30 ลานบาท และท่ีดิน อาคารและอุปกรณ จํานวน 4.32 ลานบาท 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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29.  การบริหารจัดการทุน 

วัตถุประสงคของบริษัทฯ ในการบริหารทางการเงิน คือ การดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินงาน

อยางตอเน่ืองและดํารงไวซึ่งโครงสรางทุนท่ีเหมาะสม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 และ 2561  บริษัทฯ มีอัตราสวนหน้ีสินตอทุนสรุปไดดังน้ี 

   
งบการเงินเฉพาะกิจการ 

   
2562 

 
2561 

            อัตราสวนหน้ีสินรวมตอสวนของผูถือหุน 1.19 
 

0.96 
 

30. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินน้ีไดรับการอนุมัติใหออกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษัทฯ เมื่อวันท่ี 29 กุมภาพันธ 2563 

 

 

 

 

(ลงช่ือ) ……………………………..………………………… กรรมการตามอํานาจ 

(                                              ) 
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เอกสารแนบ 2 : รายละเอียดเกี่ยวกับการดํารงตําแหนงของผูบริหารและผูมีอํานาจในการควบคุมบริษัท 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 
 

รายชื่อผูบริหาร 
บริษัท สามชัย สตีล 

อินดัสทรี จํากัด (มหาชน) 
บริษัท ชัยณรงค 

อินเตอรเทรด จํากัด 
บริษัท สตีล ฮับ 

จํากัด 

1. นายธงชัย ลีกาญจนากร X,/,O,///   
2. นายวัฒนา สุทธิพินิจธรรม /,D   
3. นายพรชัย กิตติปญญางาม N, /,//   
4. นายปรีชา หาญหัทยา /,//   
5. นายวรวิทย โชติกโสภณ /,//   
6. นายธวัชชัย ชินธรรมมิตร / /,IV  
7. นายบรรพต ประเสริฐสุขสกุล /,///,V   
8. นายวรุณชัย ลีกาญจนากร IV,/,///,V  /,III,IV 
9. นางวาสนา ลามาติพานนท V   
10. นายวรัญวุฒ ิ วัฒนอนันต V   
11. นางธัญนันท ดวงรักษา V   
12. นางสาวยุภาพร นพกวดฤทธิเดช V   
13. นางสาวศรีสมร คูยิ่งรัตน V   
14. น.ส.สราณจิตต ศิริธนารัตนกุล V   
 
หมายเหต:ุ 
X = ประธานกรรมการ /   = กรรมการ N = ประธานกรรมการตรวจสอบ 
D = รองประธานกรรมการ //  = กรรมการตรวจสอบ IV = กรรมการผูจดัการ 
O = ประธานกรรมการบริหาร /// = กรรมการบรหิาร V  = ผูบริหาร 
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