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สารจากประธานกรรมการบริษัท

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น
ปี 2560 นับว่าเป็นอีกปีหนึ่งท่ี บริษัท เวิร์คพอยท์  

เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ประสบความส�ำเร็จ 
เป็นอย่างยิ่งในด้านการด�ำเนินธุรกิจในทุกภาคส่วน โดยไม่
เพียงแต่ธุรกิจรายการโทรทัศน์ท่ีเติบเติบโตอย่างต่อเน่ือง 
แล้วนัน้ ธรุกิจคอนเสิร์ตและละครเวทีและธรุกิจรบัจ้างจัดงาน
ก็มีอัตราการเติบโตและผลประกอบการที่น่าพอใจ

โดยธุรกิจรายการโทรทัศน์น้ัน จากความนิยมของ
รายการต่างๆ อาทิเช่น “THE MASK SINGER หน้ากาก 
นักร้อง”, “I CAN SEE YOUR VOICE”, “ปริศนาฟ้าแลบ”, 
“ไมค์ทองค�ำ” และ “ไมค์หมดหน้ี” ได้ส่งผลให้ในปี 2560 เรตติง้ 
เฉล่ีย 18 ชัว่โมงในทกุกลุ่มผูช้ม (Nationwide 15+) ของช่อง 
“WORKPOINT” มีเรตติ้งเพิ่มขึ้นสูงสุดถึง 1.55 และ  เรตติ้ง 
ในช่วง Primetime เฉล่ียในทุกกลุ ่มผู ้ชม (Primetime  
Nationwide 15+) เพ่ิมข้ึนสูงสุดถึง 3.80 ส่งผลให้ช่อง 
“WORKPOINT” น้ันยังคงเป็นช่องโทรทัศน์ท่ีมีความนิยม 
ติด 1 ใน 3 อันดับแรกของประเทศ มีสัดส่วนผู้ชมเฉลี่ย  
(Average Audience Share) ในปี 2560 มากกว่าร้อยละ  12   
นับรวมทั้งช่องดิจิตอลทีวีและช่องอนาล็อกที่ออกอากาศ 
คูข่นานทัง้ในระบบดิจิตอลและระบบอนาล็อก ทัง้นีค้วามส�ำเรจ็
ของช่อง “WORKPOINT” สะท้อนได้จากรางวลัต่างๆ ท่ีแต่ละ
รายการได้รับ อาทิเช่น “รายการ The Mask Singer” ได้รับ  
รางวัล พิฆเนศวร คร้ังท่ี 5 ประเภทรายการบันเทิงดีเด่น 
และรางวัลนาฏราช ครั้งที่ 8 ประเภทรางวัลวาไรตี้ยอดเยี่ยม     
“รายการระเบิดเถิดเทิง แดร็กคูล่าหารัก” ได้รับรางวัล 
Asian Television Awards 2017 ประเภทรายการตลก 
ยอดนยิมแห่งเอเชยี และ “รายการปริศนาฟ้าแลบ” ได้รบัรางวลั 
นาฏราช ครั้งที่ 8 ประเภทเกมโชว์ยอดเยี่ยม 
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ปัญญา นิรันดร์กุล  
ประธานกรรมการบริษัท

นอกเหนือจากความส�ำเร็จของช่อง “WORKPOINT”  
แล้วน้ัน ฐานกลุม่ผูช้มในช่องทางออนไลน์ของบรษิทัก็เตบิโตขึน้
ตามความนยิมของรายการต่างๆ ในช่อง “WORKPOINT”  ด้วย
เช่นกัน โดย ณ ปัจจบุนั บรษิทัมยีอดผูต้ดิตาม (Subscriber) ใน 
WORKPOINT OFFICIAL YOUTUBE มากกว่า  12  ล้านคน  
ติดอันดับ TOP 100 ของช่อง YOUTUBE ท่ีมีผู้ชมสูงสุดใน
โลกอีกทั้งยังเป็นช่อง YOUTUBE ในกลุ่ม TELEVISION 
STATION AND PROGRAM ช่องแรกของประเทศไทย
และกลุ่มประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ท่ีได้รับรางวัล  
Diamond Play Button ซึ่งแสดงได้ถึงความนิยมของช่อง 
WORKPOINT OFFICIAL YOUTUBE นอกเหนือจากช่องทาง 
YOUTUBE แล้วนั้น ในช่องทาง FACEBOOK บริษัทก็มียอด
ผู้ติดตาม (Follower) ใน WORKPOINT ENTERTAINMENT 
FACEBOOK เป็นอันดับ 1 ในกลุ่ม TELEVISION STATION 
AND PROGRAM เช่นกัน โดย ณ ปัจจุบัน มีผู้ติดตามมากกว่า  
12  ล้านคน และมอีตัราการเตบิโตของผูต้ดิตามตดิอนัดบั TOP 
5 นบัรวมทกุ FACEBOOK PAGE ในประเทศไทยในทุกสปัดาห์

จากความส�ำเรจ็และกระแสตอบรบัจากผูช้มของรายการ
โทรทัศน์ต่างๆ ได้ส่งผลให้ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวทีและ
ธุรกิจรับจ้างจัดงานของบริษัทเติบโตอย่างก้าวกระโดดด้วย
เช่นกัน โดยในปี 2560 บริษัทได้จัดงานคอนเสิร์ตและงาน
อีเว้นท์ต่างๆ ท่ีเก่ียวเนื่องกับรายการโทรทัศน์มากมาย อาทิ
เช่น คอนเสิร์ต The Mask Singer , คอนเสิร์ตคุณพระช่วย 7 ,  
งาน The Street Of Mask2 , และ งาน The Dish Foodival 
เป็นต้น ซึ่งล้วนแล้วแต่ประสบความส�ำเร็จเป็นอย่างดี

นอกเหนอืจากการด�ำเนินงานทางธุรกิจแล้ว ในด้านความ
รับผิดชอบต่อสังคมและชุมชน บริษัทได้จัดตั้ง “มูลนิธิเวิร์ค
พอยท์”  ( WORKPOINT FOUNDATION ) เพ่ือด�ำเนินงาน 
ในด้านต่างๆ ให้เกิดประโยชน์โดยรวม ต่อเยาวชน สังคม 
ศาสนา วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม  โดยในปีที่ผ่านมา มูลนิธิ
เวิร์คพอยท์ ได้น�ำทีมศิลปินดารานักแสดงและผู้ประกาศข่าว
พร้อมจิตอาสา เดินทางไปมอบถุงยังชีพ โดยมีเครื่องอุปโภค-
บริโภค และน�้ำดื่ม ให้กับชาวบ้านท่ีได้รับผลกระทบจาก 
น�้ำท่วมที่จังหวัดชัยนาทและจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และ
ได้จัดโครงการ “หนาวนี้แบ่งกันอุ ่น” โดยมีศิลปิน ดารา  
นักแสดง และ ผู้ประกาศข่าว และจิตอาสา เดินทางไปยัง 
ศูนย์การศกึษาชมุชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง บ้านใหม่เฮาะค ี
” จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นศูนย์การศึกษานอกระบบและการ
ศึกษาตามอธัยาศยั สงักัดกระทรวงศกึษาธิการ เพ่ือมอบผ้าห่ม 
เสือ้กันหนาว และถุงเท้าส�ำหรบัเดก็นกัเรยีน พร้อมอปุกรณ์กีฬา  

ให้กับชาวบ้านและนักเรียนซึ่งส่วนใหญ่เป็นชาวเขาเผ่า 
ปกาเกอะญอ (กะเหรี่ยง) นอกจากนี้ มูลนิธิเวิร์คพอยท์ได้ร่วม
เป็นส่วนหนึง่ในการส่งเสรมิศาสนาและวัฒนธรรมประเพณีของ
ไทย โดยจัดงานบุญกฐินเวิร์คพอยท์ ประจ�ำปี 2560 เมื่อวันที่  
8 ตลุาคม 2560 และได้มอบเงนิท่ีได้จากจติศรทัธาของประชาชน
ท้ังหมด จ�ำนวน 15,073,423 บาท เพ่ือบูรณะ วัดด่านใน  
อ�ำเภอด่านขุนทด จังหวัดนครราชสีมา และสมทบทุนสร้าง
อุโบสถวัดไทยพุทธภูมิ พุทธคยา ประเทศอินเดีย นอกจากนี้ 
บริษัทยังคงผลิตรายการท่ีมีเน้ือหาเพ่ือสังคมอย่างสม�่ำเสมอ
และเป็นสื่อกลางผ่านรายการของบริษัทในการช่วยเหลือ
ประชาชน ทั้งในรูปแบบการรับบริจาค การมอบทุนการศึกษา 
และช่วยประสานงานตดิต่อหน่วยงานต่างๆ ท่ีเกีย่วข้องอกีด้วย

ท้ายที่สุดนี้ ในนามของคณะกรรมการบริษัทเวิร์คพอยท์ 
เทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ผมใคร่ขอขอบคุณ ผู้ถือหุ้น 
พันธมิตรทางธุรกิจ สถาบันการเงิน หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชนที่เก่ียวข้อง ตลอดจนลูกค้าทุกท่านท่ีให้การสนับสนุน
อย่างดีย่ิงแก่บริษัทเสมอมา และท่ีส�ำคัญ ผมต้องขอขอบคุณ
ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทท่ีมุ่งมั่นทุ่มเทแรงกายแรงใจ 
ก้าวเดินไปข้างหน้าตามพันธกิจและแผนการด�ำเนินงานของ
บริษัท ท้ังน้ี ความส�ำเร็จท้ังหมดท้ังมวลท่ีบริษัทได้รับในปี 
2560 นั้นล้วนแต่เป็นผลมาจากการทุ่มเทท�ำงานหนักของทั้ง
ผู้บริหารและพนักงาน ตลอดจนการสนับสนุนท่ีดีจากผู้ถือหุ้น
และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ขอให้ทุกท่านเชื่อมั่นว่าบริษัทจะ 
ยังคงมุ่งมั่นทุ่มเทในการด�ำเนินธุรกิจ ภายใต้หลักจริยธรรม
และแนวทางการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือก้าวไปข้างหน้า 
อย่างมั่นคงตลอดไป
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จุดเด่นทางการเงินและข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ
ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

(หน่วย : พันบาท)

2557 2558 2559 2560

ผลประกอบการ

รายได้รายการโทรทัศน์  1,843,211  2,124,549  2,416,210  3,478,354 

รายได้จากการผลิตหรือตัดต่อภาพ  14,122  5,050  268  535 

รายได้เกี่ยวกับภาพยนตร์  20,625  20,117  -    -   

รายได้จากคอนเสิร์ตและละครเวที  -    167,923  118,145  184,330 

รายได้จากการรับจ้างจัดงาน  169,533  108,063  116,357  138,010 

รายได้ค่าบริหารและจัดการ  150  60 

รายได้จากการขายสินค้าและบริการอื่น  5,307  8,000  15,925  51,213 

รายได้อื่น  57,138  20,376  26,420  24,998 

ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า  52,009  14,430  2,139 -12,840

รายได้รวม  2,161,943  2,468,507  2,695,614  3,864,661 

ต้นทุนผลิตและบริการ  1,433,824  1,375,861  1,504,750  1,741,278 

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร  661,153  763,681  823,039  859,618 

ก�ำไรสุทธิ -16,021  150,341  198,631  904,089 

ฐานะทางการเงิน

สินทรัพย์หมุนเวียน  1,288,336  1,760,674  1,725,621  2,676,586 

สินทรัพย์รวม  4,985,067  5,588,357  5,422,405  6,447,772 

หนี้สิน  3,306,141  2,801,687  2,435,899  2,004,348 

ส่วนผู้ถือหุ้น  1,678,926  2,786,670  2,986,506  4,443,424 
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รายได้และก�ำไรสุทธิ สินทรัพย์

(หน่วย : พันบาท)

2557 2558 2559 2560

อัตราส่วนทางการเงิน

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)  1.4  1.6  1.8  2.2 

อัตราส่วนหนี้สินต่อผู้ถือหุ้น (เท่า)  2.0  1.0  0.8  0.5 

อัตราก�ำไรขั้นต้น (%)  30.2  43.5  43.6  54.8 

อัตราก�ำไรสุทธิ (%) -0.7  6.1  7.4  23.5 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) -0.4  2.8  3.7  14.0 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) -1.0  6.8  6.7  20.3 

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น -0.0  0.4  0.5  2.1 

เงินปันผลต่อหุ้น  0.44  0.34  0.27  1.388 *

อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อก�ำไรสุทธิ (%) 73% 81% 81% 77%*
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(หน่วย : ล้านบาท)

รายได้ สินทรัพย์ก�ำไรสุทธิ หนี้สิน ส่วนของผู้ถือหุ้น

(หน่วย : ล้านบาท)
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* ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561 ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2561  ที่ประชุมพิจารณาและมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลประจ�ำปีของบริษัทเป็น เงินสด จากผลการด�ำเนิน
การของงบเฉพาะกิจการของบริษัทตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560 ในอัตราหุ้นละ 1.388 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้นไม่เกิน 606,000,000 บาท โดยมีอัตราการจ่าย
เงินปันผลเท่ากับร้อยละ 76.8
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รางวัลในส่วนบริษัท
 
รางวัล “ประชาบดี” ประจ�ำปี 2560 จัดโดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคง
ของมนุษย ์(รับรางวัลเมื่อวันที่ 9 ธ.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลสื่อท่ีน�ำเสนอกิจกรรมที่เป็นประโยชน์แก่ผู ้อยู่ในสภาวะยากล�ำบาก  
ให้แก่ รายการ “ไมค์หมดหนี้”

รางวลั “ASIAN TELEVISION AWARDS 2017” จัดโดยประเทศสงิคโปร์ (รับรางวัลเมื่อ 
วันที่ 30 พ.ย. 2560)

•	 ประเภทรางวลัรายการตลกยอดเย่ียมแห่งเอเชยี (BEST COMEDY PROGRAMME) ให้แก่  
รายการ “ระเบิดเถิดเทิงแดร็กคูล่าหารัก”

รางวัล “Diamond Play Button” จัดโดย Youtube Thailand (รับรางวัลเมื่อวันท่ี  
3 พ.ย. 2560)

•	 ประเภทรางวัลช่อง Entertainment ใน YouTube ช่องแรกที่มีผู้ติดตาม Subscribers 
มากกว่า 10 ล้าน ให้แก่ “ช่อง WORKPOINT”

รางวัล “พิฆเนศวร” ครั้งที่ 5 ประจ�ำปี 2560 (รับรางวัลเมื่อวันที่ 27 ส.ค. 2560)
•	 ประเภทรางวัลรายการบนัเทงิดเีด่น ให้แก่ รายการ “The Mask Singer หน้ากากนักร้อง”
•	 ประเภทรางวัลรายการส่งเสริมธุรกิจและอุตสาหกรรมบันเทิงดีเด่น ให้แก่ รายการ  

“อายุน้อยร้อยล้าน”

โล่ประกาศเกียรติคุณจากสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทยฯ (รับรางวัลเมื่อวันที่  
12 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทโล่ประกาศเกียรตคิณุ ผูใ้ห้การสนบัสนุนการด�ำเนนิงานของสภาสงัคมสงเคราะห์

แห่งประเทศไทยฯ ให้แก่ “ช่อง WORKPOINT”

รางวัลเชิดชูเกียรติ “ส่ือปลอดภัยและสร้างสรรค์” ประจ�ำปี 2560 จัดโดยกระทรวง
วัฒนธรรม (รับรางวัลเมื่อวันที่ 9 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัล สื่อปลอดภัยและสร้างสรรค์ ให้แก่ รายการ “คุณพระช่วย”

รางวัล “Maya Awards 2017” (มายามหาชน ประจ�ำปี 2560) (รับรางวัลเมื่อวันที่  
8 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลสถานีโทรทัศน์ดิจิทัลขวัญใจมหาชนยอดนิยมอันดับ 1 	
•	 ประเภทรางวัล Best Program of The Year รางวัลรายการทีวีที่มาแรงท่ีสุดแห่งปี  

ให้แก่ รายการ “The Mask Singer หน้ากากนักร้อง”
•	 ประเภทรางวลัเพลงประกอบละครยอดนยิม ให้แก่ เพลง “กลบัมา” จากละครชะนผีผีลกั 

ขับร้องโดยเอ๊ะ จิรากร 

รางวลั “นาฏราช ครัง้ที ่8” ประจ�ำปี 2559 จัดโดย สมาพันธ์สมาคมวชิาชพี วทิยกุระจาย
เสียงและวิทยุโทรทัศน์ (รับรางวัลเมื่อวันที่ 20 ก.ค 2560)

•	 ประเภทรางวัลเกมโชว์ยอดเยี่ยม ให้แก่ รายการ “ปริศนาฟ้าแลบ”

•	 ประเภทรางวัลวาไรตี้ยอดเยี่ยม ให้แก่ รายการ “The Mask Singer หน้ากากนักร้อง”

รางวัล “DRIVE AWARD 2017 MARKETING” จัดโดย สมาคมนิสิตเก่าเอ็มบีเอ  
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (รับรางวัลเมื่อวันท่ี  
29 มิ.ย. 2560)

•	 ประเภทรางวัล DRIVE AWARD 2017 MARKETING ให้แก่  

“บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด(มหาชน)”

รางวัลที่ได้รับในปี 2560
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รางวลั “KAZZ AWARD 2017” (รบัรางวัลเมือ่วนัท่ี 22 พ.ค 2560)
•	 ประเภทรางวัล The Best Variety Show 2017 ให้แก่ รายการ 

“The Mask Singer หน้ากากนักร้อง”

รางวัลรางวัล “M Thai Top Talk-About 2017” (รับรางวัล
เมื่อวันที่ 10 มี.ค. 2560)

•	 ประเภทรายการทีวีที่ถูกกล่าวถึงมากท่ีสุด ให้แก่ รายการ 

“The Mask Singer หน้ากากนักร้อง”

รางวัลรางวัล “HOWE AWARDS 2016” (รับรางวัลเมื่อ 
วันที่ 1 มี.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวลั HOWE HOTTEST TV PROGRAM AWARD 
(รางวัลรายการยอดนิยมแห่งปี) ให้แก่ รายการ “The Mask 

Singer หน้ากากนักร้อง”

รางวัล “โทรทัศน์ทองค�ำ ครั้งที่ 31” ประจ�ำปี 2559 (รับรางวัล
เมื่อวันที่ 18 ก.พ. 2560)

•	 ประเภทรางวัลสถานีโทรทัศน์ส่งเสริมรายการปกิณกะดีเด่น  

ให้แก่ “บรษัิท เวิร์คพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)”

รางวัลในส่วนของบุคคล

รางวัลระฆังทอง “บุคคลแห่งปี” ประจ�ำปี 2560 (รับรางวัลเมื่อ
วันที่ 19 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลระฆังทอง ”บุคคลแห่งปี” ให้แก่ คุณรวมมิตร  
คงชาตรี (จ่อย ไมค์ทองค�ำ) และ คุณปรัชญาลักษณ์  
โชตวุิฒฒนัินท์ (ป๊อปป้ี ไมค์ทองค�ำ) ศลิปินไมค์ทองค�ำ จากค่าย 
ยุ้งข้าวเรคคอร์ด

โล่ประกาศเกียรตคุิณจากสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทยฯ 
(รับรางวัลเมื่อวันที่ 12 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทโล่ประกาศเกียรติคุณ “ลูกที่มีความกตัญญูกตเวที
อย่างสูงต่อแม่” ประจ�ำปี 2560 โดยเข้ารับประทานโล่จาก
พระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดา 
ในงานวันแม่แห่งชาติ ให้แก่ คณุกันต์ กันตถาวร , คณุปรชัญา
ลักษณ์ โชติวุฒฒินันท์ (ป๊อปปี้ ไมค์ทองค�ำ) , ด.ญ.พิมพ์
พิชา นาคสนิท และด.ญ.จรดภครพร เสนีย์วงษ์ ณ อยุธยา  
(จากรายการ Super10)

รางวลั “Maya Awards 2017” (มายามหาชน ประจ�ำปี 2560) 
(รับรางวัลเมื่อวันที่ 8 ส.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลคนโทรทัศน์เกียรติยศขวัญใจมหาชนให้แก่ 
คุณปัญญา นิรันดร์กุล

•	 ประเภทรางวัลพิธีกรชายยอดนิยมขวัญใจมหาชน ให้แก่  
คุณกันต์ กันตถาวร จากรายการ The Mask Singer  
หน้ากากนักร้อง

รางวลั “ภาษาไทยดีเด่น” และ “เพชรในเพลง” จัดโดย กระทรวง
วัฒนธรรม เน่ืองในวันภาษาไทยแห่งชาติ (รับรางวัลเมื่อวันที่ 
27 ก.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลผูใ้ช้ภาษาไทยดเีด่น ให้แก่ คณุกันต์ กันตถาวร
•	 ประเภทรางวัลชนะเลิศประพันธ์ค�ำร้องเพลงไทยลูกทุ ่ง  

ให้แก่ คุณโน้ต เชิญยิ้ม จากเพลง “ทุ่งเหงา”

•	 ประเภทรางวัลชนะเลิศผู้ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย ให้แก่ 
คุณพงศ์ จักรพงศ์ (ศิลปินไมค์ทองค�ำ) จากเพลง “ทุ่งเหงา”

•	 ประเภทรางวัลชมเชยผู้ขับร้องเพลงไทยลูกทุ่งชาย ให้แก่  
คุณเต้ย จักริน จากเพลง “ขายข้าวขอนาง”

รางวัล “นาฏราช  ครั้งที่ 8” ประจ�ำปี 2559 จัดโดย สมาพันธ์
สมาคมวิชาชีพ วิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์
( รับรางวัลเมื่อวันที่ 20 ก.ค 2560)

•	 ประเภทรางวัลพิธีกรยอดเย่ียม ให้แก่ คณุกันต์ กันตถาวร จาก
รายการ I Can See Your Voice Thailand นักร้องซ่อนแอบ

รางวัล “ทูตพระพุทธศาสนาอาสาฬหบูชา-เข้าพรรษา 2560” 
จัดโดยคณะกรรมการสภาศิลปินส่งเสริมพระพุทธศาสนา 
แห่งประเทศไทย (รับรางวัลเมื่อวันที่ 4 ก.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลทูตพระพุทธศาสนา ประจ�ำวันอาสาฬหบูชา-
เข้าพรรษา 2560 ให้แก่ คุณพงศ์ จักรพงศ์ และ คุณน�้ำ  
กนกวรรณ (ศิลปินไมค์ทองค�ำ)

รางวัล “คมชัดลึก อวอร์ด” ครั้งท่ี 14 ประจ�ำปี 2559  
(รับรางวัลเมื่อวันที่ 14 มิ.ย. 2560)

•	 ประเภทรางวัลเพลงไทยลูกทุ่ง สาขาดาวดวงใหม่ลูกทุ่งชาย
ยอดเยี่ยม ให้แก่ คุณพงศ์ จักรพงศ์ (ศิลปินไมค์ทองค�ำ) จาก
เพลง “ทุ่งเหงา”	

รางวัล “ทูตพระพุทธศาสนา ประจ�ำวันวิสาขบูชาโลก 2560” 
จัดโดย สภาศลิปินส่งเสรมิพระพุทธศาสนาแห่งประเทศไทย (รบั
รางวัลเมื่อวันที่ 4 พ.ค.2560)

•	 ประเภทรางวัลทูตพระพุทธศาสนา วิสาขบูชาโลก ประจ�ำ
ปี 2560 ให้แก่ คุณชมพูนุช ตัณฑเศรษฐี  (ผู้ประกาศข่าว
ช่องเวิร์คพอยท์) และ ด.ช. ธนเทพ เปี่ยมท่า (น้องภูมิ ไมค์
ทองค�ำเด็ก)

รางวัล “มหานครอวอร์ดส” ครั้งท่ี 13 จัดโดย สถานีวิทยุ 
FM.95 MHz (รับรางวัลเมื่อวันที่ 26 มี.ค. 2560)

•	 ประเภทรางวัลศลิปินหน้าใหม่ฝ่ายหญิงยอดนยิม ให้แก่ คณุ
ปรัชญาลักษณ์ โชติวุฒฒินันท์ (ป๊อปปี้ ไมค์ทองค�ำ)

รางวัล “รางวัลเพชรน�้ำเอก รัตนาวดี” ประจ�ำปี 2560  
จัดโดย มูลนิธิท่านหญิงจันทรจรัสศรี ยุคล (รับรางวัลเมื่อ 
วันที่ 26 ก.พ. 2560)

•	 ประเภทรางวัลบุคคลต้นแบบผู้ท�ำคุณประโยชน์ต่อประเทศ
ชาติดีเด่น ให้แก่ คุณจันจิรา จันทร์พิทักษ์ชัย (จันจิ วงไกอา) 
และคุณธนกฤต ชูเชิด (ผู้ประกาศข่าวช่องเวิร์คพอยท์)

รางวัล “พระกินรี” ประจ�ำปี 2560 จัดโดย สมัชชานักจัด
รายการข่าววิทยุโทรทัศน์หนังสือพิมพ์แห่งประเทศไทย  
(รับรางวัลเมื่อวันที่ 26 ก.พ. 2560)

•	 ประเภทรางวัลบุคคลแบบอย่างคนดี คิดดี สังคมดี ตาม
รอยพระยุคลบาท ให้แก่ คุณกรกันต์ สุทธิโกเศศ (ผู้ประกาศ
ข่าวช่องเวิร ์คพอยท์) และคุณศิรภัสรา สินตระการผล  
(แปม วงไกอา)

รางวัล “โทรทัศน์ทองค�ำ ครั้งที่ 31” ประจ�ำปี 2559 (รับรางวัล
เมื่อวันที่ 18 ก.พ. 2560)

•	 ประเภทรางวัลรางวัลทีมพิธีกรดีเด่น ให้แก่ คุณเท่ง เถิดเทิง 
และ คุณพัน พลุแตก พิธีกรรายการคุณพระช่วย
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ความรับผิดชอบต่อสังคม

บริษัทมีความมุ่งมั่นในการด�ำเนินธุรกิจโดยมิได้มุ่งหวัง
เพียงผลก�ำไรเท่าน้ัน แต่ยังตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อ
เศรษฐกิจ สงัคมและสิง่แวดล้อม ซึง่ตลอดระยะเวลาการด�ำเนิน
ธุรกิจของบรษิทั ได้แสดงให้เห็นถึงเจตนารมณ์ดงักล่าวอย่างต่อ
เนื่องเพ่ือให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์และนโยบายของบริษัท
เก่ียวกับความรับผิดชอบต่อสังคม ผ่านรูปแบบรายการต่างๆ 
ของบรษิทัโดยมุง่เน้นน�ำเสนอเนือ้หาทีม่ปีระโยชน์ต่อสงัคม อกี
ทัง้ยงัมนีโยบายทีช่ดัเจนในการสร้างคณุค่าให้แก่พนกังานรวม
ถึงยังให้ความส�ำคัญในการอบรมและพัฒนาบุคลากรท้ังการ
จัดอบรมภายในองค์กรและการอบรมภายนอก โดยสนับสนุน
ให้พนักงานมีความก้าวหน้าอย่างมั่นคงในสายงาน เคารพ
สิทธิข้ันพ้ืนฐานในการท�ำงาน รวมถึงการด�ำเนินธุรกิจอย่าง
เป็นธรรมกับคู่ค้า และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอีกด้วย ซึ่งท่ีผ่านมา
มีการด�ำเนินการดังนี้

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม
บริษัทมีนโยบายหลักในการประกอบธุรกิจด้วยความ

เป็นธรรมและโปร่งใส โดยในการผลิตรายการ หรือการจัด
กิจกรรมต่างๆ น้ัน บรษิทัจะมนีโยบายให้หน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง
ด�ำเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรม เน้นให้ความส�ำคัญในเรื่องของ
การไม่ละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา รวมถึงการท�ำสัญญาทาง
ธุรกิจอย่างเป็นธรรมและโปร่งใส และรปูแบบของรายการหรอื
กิจกรรมท่ีน�ำเสนอจะต้องไม่เป็นการละเมิดสิทธิกับบุคคลอื่น 
ตลอดจนมกีารจดัการระบบคอมพิวเตอร์ทีใ่ช้งานภายในบรษิทั
ด้วยซอฟแวร์ท่ีมีลิขสิทธ์ิถูกต้อง ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัท  
ได้จดัให้มนีโยบายการปฏบิตัต่ิอผูม้ส่ีวนได้เสยี และเผยแพร่ไว้ใน  
www.workpoint.co.th/investor
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การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
บริษัทมีหน่วยงานควบคุมภายในอย่างชัดเจน และ 

มุ่งเน้นเก่ียวกับการตรวจสอบ โดยมีแผนการตรวจสอบอย่าง
สม�ำ่เสมอ เพ่ือป้องกันและลดโอกาสในการทุจรติ โดยทีผ่่านมา
บรษิทัได้รบัรางวัลทีเ่ก่ียวข้องกับการต่อต้านทจุรติคอร์รปัชัน่มา
กมาย อาทเิช่น ในปี 2556 บรษิทัได้รบัรางวัล “รษัฎากรพิพัฒน์” 
ประจ�ำปี 2555 ประเภทองค์กรซ่ึงเป็นรางวัลท่ีมีวัตถุประสงค์
เพ่ือมอบให้แก่บุคคลหรือองค์กรที่มีการเสียภาษีในระดับท่ีดี
และมีคุณภาพ จัดโดยกรมสรรพากร กระทรวงการคลัง  อีกทั้ง
ผู้บริหารระดับสูงของบริษัท คือ นายปัญญา นิรันดร์กุล ได้รับ
รางวัล “รัษฎากรพิพัฒน์” ประจ�ำปี 2555 ประเภทบุคคล ซึ่งชี้
ให้เห็นถึงการให้ความส�ำคัญของการเสียภาษี ท่ีมีผลอย่างย่ิง
ต่อความเจริญมั่นคงของเศรษฐกิจและสังคมในประเทศ และ
ที่ผ่านมา บริษัทได้รับรางวัล “ช่อสะอาด” ประเภทเกียรติบัตร
ในฐานะผู้มีส่วนร่วมในการส่งผลงานสร้างสรรค์สื่อดีเด่นด้าน
สนับสนุนและส่งเสริมการป้องกันและปราบปรามทุจริต ซึ่งจัด
โดยคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ  

ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัท ได้ตระหนักถึงการด�ำเนิน
ธุรกิจตามนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี และการต่อต้าน
การทุจริตคอร์รัปชั่น ที่จะส่งผลกระทบต่อสังคมและประเทศ 
เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการด�ำเนินธุรกิจ บริษัทก�ำหนดให ้
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับของบริษัท ไม่มีส่วน
เก่ียวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ และจัดให้มี
ระเบียบปฏิบัติ และขั้นตอนการด�ำเนินงานอย่างโปร่งใสและ
สามารถตรวจสอบได้ เช่น การก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติในการจัด
ซื้อ จัดจ้าง การรักษาข้อมูล การใช้ข้อมูลภายใน โดยบริษัทจัด
ให้มช่ีองทางการรายงานหรอืร้องเรยีน ในเรือ่งการฝ่าฝืน การก
ระท�ำผิดกฏหมาย การทุจริต ที่อาจส่งผลให้เกิดความเสียหาย
ต่อบริษัทต่อคณะกรรมการ ทางโทรศัพท์ เบอร์ 02-833-2000 
และทางไปรษณีย์ โดยบริษัทมีกระบวนการตรวจสอบและ 
บทลงโทษท่ีก�ำหนด และเผยแพร่ไว้ในคูม่อืพนักงานของบรษิทั 

นอกจากนี้ บริษัทจัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายใน ดูแลรับ
ผิดชอบตรวจสอบการควบคุมภายใน และป้องกันการมีส่วน
เกี่ยวข้องกับการคอร์รัปชั่น 

การเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติต่อ
แรงงานอย่างเป็นธรรม

บรษิทัให้ความส�ำคญัอย่างมากในการดแูลและการสร้าง
คุณค่าเพิ่มให้แก่พนักงาน ทั้งในด้านร่างกาย ด้านความรู้ และ 
ด้านจิตใจ อาทิเช่น 

•	 มีห้องออกก�ำลังกาย และห้องนวด เพ่ือให้พนักงานได้
ผ่อนคลายหลังจากเลิกงาน และสร้างเสริมสุขภาพที่ดี

•	 มีสนามกีฬา Football เพ่ือสร้างเสริมความสามัคคีไป
พร้อมๆ กับสุขภาพที่ดี

•	 มีห้องพยาบาล เพ่ือรองรับการเจ็บป่วยเบ้ืองต้นของ
พนักงาน

•	 บริษัทร่วมมือกับสถาบัน TCDC (Thailand Creative & 
Design Center) จัดอบรมความรู้ด้าน Creative เพื่อให้
พนักงานมีความรู้ติดตัว และสามารถน�ำไปต่อยอดใน
การสร้างสรรค์ผลงานที่ดีได้ในอนาคต

•	 เพ่ิมวงเงินค่ารักษาพยาบาลให้กับพนักงาน ในกรณี 
ผู้ป่วยนอก เป็นเงิน 20,000 บาทต่อปี ที่นอกเหนือจาก
ประกันภัยกลุ่ม

•	 ส่งเสริมการอบรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพ และเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการท�ำงาน

•	 จัดสอนภาษาอังกฤษให้กับพนักงาน เพื่อรองรับ AEC
•	 จัดให้มีโครงการสุขภาพดี หุ่นสวย ด้วยการเต้นเอโรบิค 

จ�ำนวน 2 วันต่อสัปดาห์ 
•	 จัดอบรม การซ้อมอพยพหนีไฟ และความรู้เบื้องต้น 

ในการช่วยเหลือผู้ประสบภัยเป็นประจ�ำทุกปี
•	 จัดอบรมเพื่อให้ความรู้ ในเรื่องสุขภาพ
•	 มอบทุนการศึกษาให้แก่ บุตร-ธิดา ของพนักงานที่ม ี

ผลการเรียนดี 

มูลนิธิเวิร์คพอยท์  
บริษัทได้เพ่ิมบทบาทและความรับผิดชอบต่อประชาชน 

สังคมและประเทศ เป็นส�ำคัญ จึงจัดตั้ง “มูลนิธิเวิร์คพอยท์”  
(WORKPOINT FOUNDATION) โดยบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็น
เทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด(มหาชน) ก่อต้ังเมือ่วันท่ี 5 เมษายน 2559  
โดยมคีณุคณิต วัฒนประดษิฐ์  ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ
มูลนิธิเวิร์คพอยท์ และคุณวิชนี ศรีสวัสดิ์ เป็นรองประธาน
กรรมการมลูนธิิ โดยมเีจตนารมณ์ เพ่ือด�ำเนนิงานในด้านต่างๆ 
ให้เกดิประโยชน์โดยรวม ต่อเยาวชน สังคม ศาสนา วัฒนธรรม 
และสิ่งแวดล้อม

วัตถุประสงค์

1.	 ส่งเสรมิและสนับสนุนการศึกษา  และกิจกรรมท่ีเป็น
ประโยชน์ต่อสังคม

2.	 ช่วยเหลือผู ้เดือดร้อนขาดแคลน และบรรเทา
สาธารณภัยต่าง ๆ 

3.	 ให ้ความร ่วมมือ กับองค ์กรการกุศล อ่ืนเ พ่ือ
สาธารณประโยชน์

ในปี 2560 ที่ผ่านมา มูลนิธิเวิร์คพอยท์ ด�ำเนินงานตาม
วัตถุประสงค์ เป็นสื่อกลางในการให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน 
มอบโอกาส และร่วมพัฒนาชมุชนหรอืสงัคมมาโดยตลอด และ
ยังคงด�ำเนินงานเพื่อประโยชน์ส่วนรวมต่อไป

การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม
1. จัดกิจกรรมเพ่ือสังคม “ความสุขจากพ่อ...สู ่ผืน

แผ่นดิน” เมื่อวันท่ี 13 ธันวาคม 2560 ณ โรงเรียนวัดเปรม
ประชากร โดยม ีนาวาอากาศเอกมานพ มดัสขุ รองผูอ้�ำนวยการ 
กองกิจการพลเรือน สํานักกิจการพลเรือนและประชาสัมพันธ์ 
กองทัพอากาศ , นายจ�ำนง สุดาเดช ผอ.สพป.ปทุมธานี เขต1 
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ร่วมเปิดงาน ภายในงานยังมี ใบเฟิร์น สุทธิยา รอดภัย และ น�้ำ 
กนกวรรณ วันทะวงษ์ ศิลปินไมค์ทองค�ำ ค่ายยุ้งข้าวเรคคอร์ด 
ร่วมให้ความบันเทิงสนุกสนานกับน้องๆนักเรียน การแสดง
จากวงดรุยิางค์กองทพัอากาศ พร้อมทัง้กิจกรรมอืน่ๆ มากมาย 
เช่น บริการทางการแพทย์ ทันตกรรม ตัดผม นิทรรศการทาง
วิชาการต่างๆ หน่วยมติรประชาจากกองทัพอากาศมาให้บรกิาร
ประชาชน และกิจกรรมสุดท้ายที่เป็นที่สนใจอย่างมากส�ำหรับ
น้องๆทุกคน คือการแสดงเครื่องบินเล็ก จากกองทัพอากาศ 
นอกจากนี ้บรษิทัได้สนับสนนุงบประมาณการทาสอีาคารเรยีน 
หลงัจากทีโ่รงเรยีนได้เคยถูกน�ำ้ท่วม เมือ่ปี 2554 จงึอยากมส่ีวน
ร่วมในการปรับภูมิทัศน์ให้ดียิ่งขึ้นอีกด้วย  

2. มูลนิธิเวิร์คพอยท์ ตระหนักถึงการร่วมพัฒนาชุมชน
และสังคมมาโดยตลอด เดนิหน้าเป็นหน่ึงในองค์กรทีช่่วยเหลอื
สังคม โดยทราบถึงความเดอืดร้อนของชาวบ้านบนดอยในพ้ืนท่ี
ห่างไกล จ.เชียงใหม่ ที่ต้องต่อสู้กับอากาศหนาว มูลนิธิเวิร์ค
พอยท์จึงจัดโครงการ “หนาวนี้แบ่งกันอุ่น” โดยมีศิลปินไมค์
ทองค�ำ ทีมงานมูลนิธิเวิร์คพอยท์ และทีมจิตอาสา ร่วมกัน
ออกเดินทางถึงเชียงใหม่ ในวันที่ 8 ธันวาคม 2560 ไปยังศูนย์
การศึกษาชุมชนชาวไทยภูเขา “แม่ฟ้าหลวง บ้านใหม่เฮาะคี” 
หมู่ 7 ต.บ่อสลี อ.ฮอด จ.เชียงใหม่ ซึ่งเป็นศูนย์การศึกษานอก
ระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย สังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ซึง่ชาวบ้านและนกัเรยีนส่วนใหญ่เป็นชาวเขาเผ่าปกาเกอะญอ 
(กะเหรี่ยง) ที่ต้องเดินทางผ่านถนนท่ีลัดเลาะไปตามไหล่เขา
กว่า 2 ช.ม. โดยน�ำผ้าห่ม เสื้อกันหนาว และถุงเท้าส�ำหรับ
เด็กนักเรียน พร้อมอุปกรณ์กีฬา ไปมอบให้กับชาวบ้านใน  
2 พื้นที่ของ จ.เชียงใหม่ คือ บ้านใหม่เฮาะคี  ต.บ่อสลี อ.ฮอด 
จ.เชยีงใหม่ และบ้านหลวง ต.เมอืงคอง อ.เชยีงดาว จ.เชยีงใหม่ 
ซึ่งได้รับการต้อนรับจากชาวบ้านท่ีรอคอยอย่างตื่นเต้นเป็น
อย่างดี ต่างสวมใส่เสื้อกันหนาวทันทีที่ได้รับ สร้างความปล้ืม
ใจให้แก่ทีมงานมูลนิธิเวิร์คพอยท์เป็นอย่างมากที่ได้เป็นส่วน
หนึ่งในการช่วยเหลือสังคมในครั้งนี้

นอกจากนี้ ทีมงานมูลนิธิเวิร์คพอยท์ ยังคงเดินทาง 
ลดัเลาะไปตามหบุเขาสลบัซบัซ้อน ซึง่มรีะยะทางประมาณ 50 
ก.ม. ผ่านดอยหลวงเชยีงดาวไปยงั อบต.เมอืงคอง เพ่ือน�ำผ้าห่ม
ไปมอบให้กับชาวบ้าน ต.เมืองคอง อ.เชียงดาว จ.เชียงใหม่ ที่
ต้องเผชิญกับอากาศหนาวเย็นทุกปี ท้ังนี้ ศิลปินไมค์ทองค�ำ
ยังคงร่วมพูดคุย และมอบเสียงเพลงเพ่ือให้ก�ำลังใจชาวบ้าน
ในพื้นที่ดังกล่าวอีกด้วย

3. มูลนิธิเวิร์คพอยท์ น�ำทีมศิลปิน จ่อย ไมค์ทองค�ำ, 
ถั่วงอก ซูเปอร์หม�่ำ และ เบลล์ ธนกฤต ชูเชิด ผู้ประกาศข่าว
ช่องเวิร์คพอยท์ พร้อมจิตอาสา เดินทางไปมอบถุงยังชีพ โดยมี
เครือ่งอปุโภค-บรโิภค และน�ำ้ด่ืม ให้กับชาวบ้านทีไ่ด้รบัผลกระ
ทบจากน�ำ้ท่วม ในพ้ืนทีวั่ดโพธ์ิประสทิธ์ิ ต.หาดอาษา อ.สรรพยา 
จ.ชัยนาท จ�ำนวน 945 ชุด นอกจากนี้มูลนิธิเวิร์คพอยท์ยังน�ำ
ถุงยังชีพไปมอบให้กับผู้ประสบอุทกภัยอีก 2 จุด คือชุมชนวัด
ไผ่ล้อม หมู่ที่ 2 ต.โพนางด�ำออก และชุมชนบางเสวย หมู่ที่ 5  

ต.โพนางด�ำตก อีกรวม 355 ชุดด้วย โดยมูลนิธิเวิร์คพอยท์
ได้รับความอนุเคราะห์จากบริษัท ดีเอชแอล ซัพพลายเชน 
ประเทศไทย จ�ำกัด ท่ีน�ำรถบรรทุกสิบล้อมาช่วยขนส่งสิ่งของ 
จ�ำนวน 1,300 ชดุ และบรษิทั ททีซี ีน�ำ้ดืม่สยาม จ�ำกัด น�ำน�ำ้ดืม่ 
จ�ำนวน 2,688 ขวด มาแจกจ่ายให้กับผูป้ระสบอทุกภัยในครัง้นี ้  
ทั้งนี้ ศิลปินและทีมงานมูลนิธิเวิร์คพอยท์ ได้ให้ก�ำลังใจและ
มอบเสยีงเพลง เพ่ือเยยีวยาสภาพจติใจแก่ผูป้ระสบภัยในพ้ืนที่
ที่ได้รับผลกระทบจากน�้ำท่วมดังกล่าวอีกด้วย 

4. มลูนิธิเวิร์คพอยท์ น�ำทีมศลิปินนกัแสดง อาทิ พัน พลแุตก  
,นัท มาลิสา ไมค์ทองค�ำ และ ถั่วงอก ซูเปอร์หม�่ำ และจิตอาสา  
ลงพ้ืนที่ช ่วยเหลือผู ้ประสบภัยน�้ำท่วมใน 3 อ�ำเภอ ของ 
จ.พระนครศรีอยุธยา เมื่อวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2560 โดยน�ำ 
ถุงยังชพีไปมอบให้กับชาวบ้าน ต.ท่าดนิแดง อ.ผกัไห่ , ต.กบเจา  
อ.บางบาล และ ต.สามกอ อ.เสนา รวมทั้ง 3 อ�ำเภอ ที่ได้รับ
ผลกระทบและมีความยากล�ำบาก ซึ่งมีผู้ประสบภัยน�้ำท่วม 
มากกว่า 1,000 หลังคาเรือน 

5. บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด(มหาชน) 
และบริษัทในเครือ ร่วมส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีของไทย 
และการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน โดยจัดงานบุญกฐินเวิร์ค
พอยท์ ประจ�ำปี 2560 เพ่ือบูรณะ วัดด่านใน อ.ด่านขุนทด 
จ.นครราชสมีา และสมทบทุนสร้างอโุบสถวัดไทยพุทธภูม ิพุทธ
คยา ประเทศอินเดีย เมื่อวันที่ 8 ตุลาคม 2560 โดยมี พระครูศรี
ปริยัติวิสุทธิ์ (หลวงพ่อโกวิท) รองเจ้าคณะจังหวัดนครราชสีมา 
เจ้าอาวาสวัดด่านใน เป็นประธานฝ่ายสงฆ์ ท้ังน้ี คุณปัญญา  
นรินัดร์กุล และ คณุประภาส ชลศรานนท์ รวมถึงผูบ้รหิาร ศลิปิน 
ทมีผูป้ระกาศข่าวและพนกังาน ร่วมเดนิทางและน�ำเงนิท�ำบุญ
ของบริษัท และเงินท่ีได้จากจิตศรัทธาของประชาชนท้ังหมด 
ถวายให้กับวัด จ�ำนวน 15,073,423 บาท (สิบห้าล้านเจ็ดหมื่น
สามพันสี่ร้อยยี่สิบสี่บาทถ้วน)

6. มูลนิธิเวิร์คพอยท์ จัดกิจกรรมวันแห่งการ “ให้” เนื่อง
ในโอกาสครบ 28 ปี ของบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ 
จ�ำกัด(มหาชน) เมื่อวันที่ 11 กันยายน 2560 โดยจัดกิจกรรม
และเชิญชวนพนักงานบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ 
จ�ำกัด(มหาชน) และบริษัทในเครือร่วมบริจาคโลหิตให้แก่
สภากาชาดไทย  อีกทั้งยังจัดให้มีการเลี้ยงอาหารกลางวันแก่
น้องๆ โรงเรียนวัดเปรมประชากร  โดยมีศิลปินของบริษัท และ
ผู้ประกาศข่าวช่องเวิร์คพอยท์ ร่วมกิจกรรมการ “ให้” ในครั้ง
นี้ อาทิ ตุ๊กกี้ ชิงร้อย และ 3 ศิลปินไมค์ทองค�ำ  จ่อย รวมมิตร, 
ป๊อปปี้  ปรัชญาลักษณ์  , ใบเฟิร์น สุทธิยา , สุภาพชาย บุตร
จันทร์  , ชมพูนุช     ตัณฑเศรษฐี และ เบลล์ ธนกฤต ชูเชิด ไป
ร่วมกิจกรรมดังกล่าวอีก



13

 นอกจากน้ี บริษัทยังมอบทุนการศึกษาให้กับบุตร
พนักงานและน้องๆนักเรียนโรงเรียนวัดเปรมประชากร โดยมี    
คุณคณิต วัฒนประดิษฐ์ ประธานกรรมการมูลนิธิเวิร์คพอยท์ 
และ คุณวิชน ีศรสีวสัดิ ์รองประธานกรรมการมลูนิธิ เป็นผูม้อบ
ทุนการศึกษา 

7.  เป็นส่วนหนึ่งในการ “ให้” มุ่งสานต่อความฝัน สร้าง
จินตนาการและสร้างความสุขดว้ยเสียงเพลง ให้แก่น้องๆ จาก
มูลนิธิบ้านตะวันใหม่และน้องๆ จากคลองเตยมิวสิคโปรแกรม 
ร่วม 100 ชวีติ เข้าชมคอนเสร์ิต “OPPO PRESENT THE MASK 
SINGER 2” คอนเสิร์ต ท่ีรวบรวมเหล่าหน้ากากนักร้องจาก
รายการ “The Mask Singer หน้ากากนักร้อง” อาทิ  หน้ากาก
อีกาด�ำ, หน้ากากหอยนางรม,หน้ากากโพน่ี,หน้ากากดอกไม้
และหน้ากากระฆัง ณ ไบเทค บางนา โดยมีคุณคณิต วัฒน
ประดิษฐ์ ประธานกรรมการมูลนิธิเวิร์คพอยท์ และคุณวิชนี 
ศรีสวัสดิ์ รองประธานกรรมการมูลนิธิ พร้อมกับเปิดโอกาส
ให้น้องๆได้ใกล้ชิดกับเหล่าหน้ากากนักร้องอีกด้วย ถือเป็น 
การส่งต่อแรงบันดาลใจแก่น้องๆ และเติบโตเป็นส่วนหนึ่ง
ในการสร้างสรรค์สังคมในวันข้างหน้าอย่างมีคุณภาพต่อไป  
อย่างที่บริษัทหวังไว้   

8. เป็นสื่อกลางเพื่อประชาสัมพันธ์งาน “วันมหิดล” ของ
คณะแพทย์ศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ท่ี
จะจัดขึ้นในวันที่ 24 กันยายน ของทุกปี เพื่อเฉลิมพระเกียรติ
สมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก 
“พระบดิาแห่งการแพทย์แผนปัจจบุนัของไทย” และสนองพระ
ราชปณิธานช่วยเหลือผู้ป่วยด้อยโอกาสโรงพยาบาลศิริราช ณ 
หอประชุมราชแพทยาลัย รพ.ศิริราช โดยมีศิลปิน อาทิ ตุ๊กก้ี 
สุดารัตน์ บุตรพรม และ อาร์ม กรกันต์ สุทธิโกเศศ เชิญชวน
ประชาชน และร่วมรับบริจาค ที่บริเวณโดยรอบโรงพยาบาล
ศิริราช เพ่ือรณรงค์หารายได้สมทบทุนช่วยเหลือผู้ป่วยด้อย
โอกาสของโรงพยาบาลศิริราช 

9. น�ำศลิปินไมค์ทองค�ำ จากค่ายยุ้งข้าวเรคคอร์ดร่วมพิธี
เปิดงาน “รวมพลลกูกตัญญูแห่งชาต”ิ ครัง้ที ่10 เนือ่งในโอกาส
สัปดาห์วันแม่แห่งชาติ สภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ ร่วมกับ สมาคมลูกกตัญญูแห่งชาติ ใน
พระอปุถัมภ์ ทลูกระหม่อมหญิง อบุลรตันราชกัญญา สริวิฒันา
พรรณวดี และศูนย์การค้าอยุธยาซิต้ีพาร์ค โดยมี พลเอกสิงหา 
เสาวภาพ ประธานสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย ใน
พระบรมราชูปถัมภ์  เป็นประธานในพิธี และป๊อปปี้ ปรัชญา
ลักษณ์ โชติวุฑฒินันท์ ศิลปินไมค์ทองค�ำ ซึ่งได้รับรางวัล 
ลูกกตัญญูของสภาสังคมสงเคราะห์ฯ ประจ�ำปี ร่วมแสดงฟรี
คอนเสร์ิต และเชญิชวนให้ลกูๆทกุคนช่วยกันซือ้ผลติภณัฑ์ดอก
มะล ิสญัลกัษณ์งานวันแม่ จากสภาสงัคมสงเคราะห์ฯ โดยราย
ได้ส่วนหนึง่น�ำขึน้ทลูเกล้าฯ ถวายโดยเสดจ็พระราชกุศลตามพ
ระราชอัธยาศัย และส่วนหนึ่งเพื่อใช้ในการช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหาทุกข์ยากเดือดร้อน

10. น�ำศลิปิน อาท ิตุก๊ก้ี สดุารตัน์ บตุรพรม และ อาร์ม กร
กันต์ สุทธิโกเศศ ร่วมงานแถลงข่าวการจัดงาน “วันมหิดล” ซึ่ง
จดัโดยคณะแพทย์ศาสตร์ศิรริาชพยาบาล มหาวิทยาลยัมหดิล 
และจดัข้ึนในวันที ่24 กันยายน ของทุกปี ศลิปินเวิร์คพอยท์ ตุก๊ก้ี  
สุดารัตน์ บุตรพรม และ อาร์ม กรกันต์ สุทธิโกเศศ  ไปร่วมงาน
แถลงข่าวการจดังาน “วันมหดิล” ของคณะแพทย์ศาสตร์ศริริาช
พยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ที่จะจัดขึ้นในวันที่ 24 กันยายน 
ของทุกปี เพ่ือเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร  
อดุลยเดชวิกรม พระบรมราชชนก “พระบิดาแห่งการแพทย ์
แผนปัจจุบันของไทย” และสนองพระราชปณิธานช่วยเหลือ 
ผูป่้วยด้อยโอกาสโรงพยาบาลศริริาช ณ หอประชมุราชแพทยา
ลัย รพ.ศิริราช  หลังจากน้ัน ตุ๊กก้ีและอาร์ม กรกันต์ น�ำทีม
ออกรับบริจาคบริเวณโดยรอบศิริราช เพ่ือรณรงค์หารายได้
สมทบทุนช่วยเหลือผู้ป่วยด้อยโอกาสของโรงพยาบาลศิริราช

11. พันเอก(พิเศษ) นายแพทย์โชคชยั ขวัญพิชติ  ผอ.ศนูย์
แพทย์ทหารบก จังหวัดชายแดนใต้  เดินทางมามอบโล่
ขอบคุณ “มูลนิธิเวิร์คพอยท์เพื่อการกุศล” ที่บริษัท เวิร์คพอยท์ 
เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด(มหาชน) ท่ีได้สนับสนุนเงินบริจาค
จ�ำนวน 1 แสนบาท รวมท้ังเป็นสื่อกลางช่วยประชาสัมพันธ์
ข่าวให้ประชาชนได้รับทราบและร่วมกันบริจาคเงินช่วยเหลือ 
ในโครงการทอดผ้าป่าสามัคคีเพ่ือจัดหาอุปกรณ์การแพทย์
ส�ำหรับรถผ่าตัดเคลื่อนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ ซึ่งจัดขึ้นเมื่อ
วันที่ 26 มีนาคม ที่ผ่านมา ณ วัดโบราณสถิตย์ ต.สุไหงปาดี 
อ.สไุหงปาด ีจ.นราธิวาส โดยม ีคณุอมราพร สงัข์ทอง  ผูจ้ดัการ
ฝ่าย PR Corporate ในนามตัวแทนมูลนิธิเวิร์คพอยท์เพื่อการ
กุศล เป็นผู้รับโล่ 

12. ทีมศิลปินยุ้งข้าว เรคคอร์ด นัท มาลิสา ชุบขุนทด 
และ ใบเฟิร์น สุทธิยา รอดภัย ตัวแทนจากช่องเวิร์คพอยท์ 
พร้อมกบัอาสายุวกาชาด จ�ำนวน 600 คน ร่วมเดินรณรงค์ และ
ประชาสัมพันธ์เรื่องความปลอดภัยบนถนน ให้แก่ประชาชน
ท่ัวไปท่ีใช้รถ ใช้ถนน ในโครงการ “ถนนปลอดภัย ถนนหัวใจ
กาชาด” จัดโดย ส�ำนักยุวกาชาด สภากาชาดไทย เพื่อส่งเสริม
ให้อาสายุวกาชาด มีทักษะความรู้เก่ียวกับความปลอดภัยบน
ถนน รวมถึงรณรงค์เพ่ือลดความสูญเสียท่ีเกิดจากอุบัติเหตุ
บนถนน และความปลอดภัยของประชาชนผู้ใช้รถใช้ถนน โดย
เริ่มตั้งขบวน ณ สวนลุมพินี ประตู 4 หลังลานพระบรมราชา
นุสาวรีย์พระบาทสมเด็จพระมงกุฎเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 6 
ก่อนจะเดนิไปบรเิวณทางเท้าบนถนนสลีม ฝ่ังโรงแรมดสุติธานี 
ตั้งแต่แยกศาลาแดง จนถึงแยกสีลม-นราธิวาส  เมื่อบ่ายวันที่ 
4 เมษายน 2560

13. บริษัทจัดกิจกรรม “ร่วมบริจาคโลหิต ต่อชีวิตเพ่ือน
มนุษย์” ณ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด
(มหาชน) โดยเป็นส่ือกลางในการประสานงานเพ่ือรับบริจาค
โลหิตจากพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย เป็นประจ�ำทุกปี 
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
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บริษัทได้รับทราบถึงการด�ำรงชีวิตของประชาชนใน
สังคมปัจจุบัน ซึ่งมีจ�ำนวนของผู้ด้อยโอกาส ขาดแคลน และ
ต้องด�ำเนินชีวิตอย่างยากกล�ำบาก บริษัทจึงอยากเป็นส่วน
หนึ่งในการช่วยเหลือสังคมให้ได้มากที่สุด ดังนั้นบริษัทจึงผลิต
รายการทีม่เีนือ้หาเพ่ือสงัคมอย่างสม�ำ่เสมออกีท้ังยังสนับสนุน
ให้นักแสดงในสังกัดให้มีส่วนร่วมต่อสังคม โดยหวังว่าจะเป็น 
สือ่กลางในการช่วยเหลอืประชาชน ท้ังในรปูแบบการรบับรจิาค 
การมอบทุนการศึกษา และเป็นสื่อกลางในการประสานงาน
ติดต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง

1. มูลนิธิเวิร์คพอยท์และรายการไมค์หมดหนี้ เล็งเห็นถึง
ความกตัญญูของน้องบิ๊ก ด.ช.เจษฎา เย็นอนงค์ ซึ่งป่วยเป็น
มะเร็งโพรงสมอง โดยจากการมาออกรายการ “ไมค์หมดหน้ี” 
ซึง่ออกอากาศทางช่องเวร์ิคพอยท์ เมือ่วันที ่19 มถุินายน 2560  
เนื่องจากต้องการร้องเพลงน�ำเงินไปใช้หน้ีให้แม่ ซึ่งเป็นหนี้
ที่มาจากการกู้เงินกองทุนหมู่บ้านน�ำมาใช้รักษาอาการป่วย
ของน้องบิ๊ก แม้ว่าวันน้ันน้องบิ๊กจะท�ำไม่ส�ำเร็จแต่ทางมูลนิธิ
เวิร์คพอยท์และรายการไมค์หมดหนี้ รวมท้ังกองทัพภาคที่ 1 
ได้เข้าช่วยเหลือน้องบิ๊กและครอบครัวอย่างเต็มก�ำลัง โดยเปิด
บัญชีรับบริจาคเพ่ือน�ำเงินไปช่วยเหลือและน�ำไปใช้จ่ายเป็น 
ค่ารกัษาพยาบาลน้องต่อไป จ�ำนวน 7,566,038.65 บาท อกีท้ัง 
ทางครอบครัวของน้องบิ๊กมีความประสงค์จะมอบเงินจ�ำนวน
หนึ่งให้มูลนิธิเวิร์คพอยท์ เพ่ือให้น�ำไปช่วยเหลือคนอื่นๆท่ี 
เดือดร้อนต่อไป อีกด้วย

2. 2 ยอดกตัญญู น้องภูมิ (ธนเทพ เปี่ยมท่า)  แชมป์ไมค์
ทองค�ำเด็กคนแรก  และ ป๊อปปี้ ปรัชญาลักษณ์ โชติวุฑฒินันท์  
แชมป์ไมค์ทองค�ำ 4 เป็นตัวแทนศิลปินเวิร์คพอยท์ฯ  ร่วมเป็น
พรีเซนเตอร์ ถ่ายโปสเตอร์โปรโมทดอกมะลิวันแม่แห่งชาติ 
ประจ�ำปี 2560 ของสภาสังคมสงเคราะห์แห่งประเทศไทย  
ในพระบรมราชปูถัมภ์ เพ่ือเป็นสือ่ในการเชญิชวนให้ประชาชน
ร่วมกันอุดหนุนผลิตภัณฑ์ดอกมะลิ โดยจะน�ำรายได้ทูลเกล้า
ทูลกระหม่อม ถวายโดยเสด็จพระราชกุศล ช่วยเหลือผู้ประสบ
ปัญหาทุกข์ยาก เดือดร้อน ผู้พิการ ผู้สูงอายุ และมอบเป็น
ทุนการศึกษาแก่เด็กและเยาวชนท่ียากจนและขาดแคลนท่ัว
ประเทศต่อไป  ซึง่การถ่ายท�ำโปสเตอร์น้ีก็เป็นครัง้แรกของท้ังคู่

การดูแลและรักษาสิ่งแวดล้อม
บริษัทเล็งเห็นความส�ำคัญของการอนุรักษ์พลังงาน

เป็นอย่างย่ิง เริ่มตั้งแต่การออกแบบอาคารให้ได้รับแสงจาก
ธรรมชาติมากที่สุด และติดตั้งระบบควบคุมการท�ำงานของ
เครื่องปรับอากาศให้ท�ำงานเฉพาะพ้ืนที่ที่ต้องการ อีกท้ังยังมี
การติดตั้งเครื่องก�ำเนิดไฟฟ้าจากธรรมชาติไว้ถึง 2 ระบบ คือ 

1.การติดตั้งโซลาร์เซลล์ผลิตไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ 
จ�ำนวน 1,440 วัตต์ และน�ำไฟฟ้าที่ผลิตได้ มาใช้เป็นไฟ 
แสงสว่างในพื้นที่อาคารจอดรถ

2.การติดตั้งกังหันลมผลิตไฟฟ้า โดยให้กังหันรับลมร้อน
จากปล่องระบายความร้อนของระบบปรับอากาศ เพ่ือใช้ผลิต
ไฟฟ้า โดยบริษัทได้การศึกษาและพัฒนาการผลิตไฟฟ้าด้วย
วิธีดังกล่าวอย่างสม�่ำเสมอ เพ่ือช่วยให้ประหยัดพลังงานได้
มากที่สุด

บริษัทให้ความส�ำคัญและตระหนักถึงการอนุรักษ ์
สิ่งแวดล้อมโดยการรณรงค์และสร้างจิตส�ำนึกให้แก่พนักงาน
ในองค์กรได้รบัทราบถงึการใช้ทรพัยากรให้เกิดประโยชน์สงูสดุ 
เช่น การน�ำกระดาษที่ใช้แล้ว มาใช้ซ�้ำหรือที่เรียกว่า กระดาษ 
Reuse และการน�ำแผ่น CD ที่ใช้แล้ว กลับมาใช้เป็นอุปกรณ์
ประกอบฉาก ในการผลติรายการโทรทัศน์ การควบคมุการพิมพ์
โดยใช้การใส่รหัสในการพิมพ์ทุกครั้ง การจัดพ้ืนท่ีการสูบบุหรี่
โดยเฉพาะ จดัให้มป้ีายรณรงค์การใช้ทรพัยากรอย่างจ�ำกัด ทัง้
ในห้องท�ำงาน ห้องน�ำ้ และลฟิต์ อกีทัง้ยังจดัให้มกีารตรวจสอบ
ความเรยีบร้อยของทรพัย์สนิทีอ่ยู่ในความรบัผดิชอบของตนเอง 
ไม่ให้เกิดการช�ำรุด สูญหาย เป็นประจ�ำทุกปี เพ่ือเป็นการ
รักษาและใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ทั้งนี้ยังลดการ
ท�ำลายทรัพยากรธรรมชาติ และรณรงค์ให้พนักงานปิดไฟ  
ปิดแอร์ในเวลาพักกลางวัน และหลังเลิกงาน เพ่ือเป็นการ
ประหยัดพลังงาน อีกด้วย	

	 ทัง้นี ้คณะกรรมการได้ส่งเสรมิให้มกีารจดัการและให้
ความรู้เรื่องสิ่งแวดล้อมแก่พนักงานของบริษัท โดยเจ้าหน้าที่
ความปลอดภัยของบริษัทและบุคคลภายนอกอยู่เป็นประจ�ำ 
และได้ก�ำหนดแนวทางปฏิบัติไว้ ดังนี้

1.	 ส่งเสรมิการฝึกอบรม และสร้างจติส�ำนกึในการดแูล
รักษาสิ่งแวดล้อมให้แก่พนักงาน

2.	 ค�ำนึงถึงความปลอดภัยในการปฏบิติังานเป็นส�ำคญั

3.	 สนับสนุนเทคโนโลยีการอนุรักษ์พลังงานและสิ่ง
แวดล้อมอยู่เสมอ

4.	 ลดผลกระทบจากการด�ำเนินงานท่ีเป็นอันตรายต่อ
สิ่งแวดล้อม

5.	 ป้องกันและแก้ไขสาเหตุของการเกิดมลภาวะที่
เป็นปัจจัยเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม โดยเป็นไปตาม
กฎหมายก�ำหนด
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คณะกรรมการบริษัท

1

1. นายปัญญา นิรันดร์กุล (อายุ 63 ปี)

ต�ำแหน่ง : ประธานกรรมการบริษัท 
	    ประธานกรรมการสรรหาและ 
	    พิจารณาค่าตอบแทน

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 19 กุมภาพันธ์ 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาเอก

•	 นิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
มหาวิทยาลัยมหาสารคาม

•	 บรหิารธุรกิจดษุฎีบณัฑิตกิตตมิศกัดิ ์สาขาการตลาด 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก

•	 นิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ 
มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ปริญญาตรี

•	 สถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ประสบการณ์การท�ำงาน :	
2532 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริษัท 
		  ประธานกรรมการสรรหาและ 
		  พิจารณาค่าตอบแทน			 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ประวัติการฝึกอบรม : 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  
No. 10/2004 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 หุ้นสามัญ จ�ำนวน 105,845,822 หุ้น คิดเป็น 

ร้อยละ 24.118 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

2. นายประภาส ชลศรานนท์ (อายุ 58ปี)

ต�ำแหน่ง : รองประธานกรรมการบริษัท 
	   กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 19 กุมภาพันธ์ 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา :
ปริญญาเอก 

•	 ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน ์
มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ปริญญาตรี 

•	 สถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ประสบการณ์การท�ำงาน : 
2532 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการบริษัท 
		  กรรมการสรรหาและพิจารณา 
		  ค่าตอบแทน			 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ประวัติการฝึกอบรม :
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program 

(DAP) No. 10/2004 สถาบันส่งเสริมกรรมการ
บริษัทไทย (IOD)

•	 หลักสูตร ผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน 
รุ่น 10 (วพน.10) สถาบันวิทยาการพลังงาน (ปตท.)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 หุ้นสามัญ จ�ำนวน 101,286,187 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

23.080 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด



16

4

3. นายพาณิชย์ สดสี (อายุ 54 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
	    กลุ่ม GROUP  CEO

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 19 กุมภาพันธ์ 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาตรี 

•	 ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาประติมากรรม  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่

ประสบการณ์การท�ำงาน : 
2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร 
		  กลุ่ม GROUP CEO 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ประวัติการฝึกอบรม :
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  

No. 10/2004 สถาบนัส่งเสรมิกรรมการบรษิทัไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 หุ้นสามัญ จ�ำนวน 195,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

0.044 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

4. นายคณิต วัฒนประดิษฐ์ (อายุ 58 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารสายงาน 
	    ควบคมุภายใน

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 1 มนีาคม 2556

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท 

•	 รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต  
สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ปริญญาตรี  

•	 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประสบการณ์การท�ำงาน : 
มี.ค. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการและประธานเจ้าหน้าที่		
	 บริหารสายงานควบคุมภายใน	  

2547 - ก.พ.2555	 กรรมการ และประธานกรรมการ 
	 ตรวจสอบ 
	 บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2542 - ก.พ.2555	 ผู้จัดการฝ่ายการเงิน  
	 บรษิทั ไทยชมูเิดน เอน็ยิเนยีริง่ จ�ำกัด

ประวัติการฝึกอบรม :
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  
No. 9/2004 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 ไม่มี
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5 65. นางวิชนี ศรีสวัสดิ ์(อายุ 47 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
	  สายงานการตลาด

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 26 เมษายน 2553

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท 

•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปริญญาตรี 

•	 บริหารธุรกิจบัณฑิต  มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประสบการณ์การท�ำงาน :
 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที ่
		  บริหารสายงานการตลาด  
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ประวัติการฝึกอบรม : 
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  

No. 89/2011 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

•	 หลักสูตร ABC Talent รุ่นที่ 5 สถาบันพัฒนาความ
คิดสร้างสรรค์เชิงธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 หุ้นสามัญ จ�ำนวน 150,200 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 

0.034 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด

6. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม (อายุ 43 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
 	  สายงานดิจิทัลทีวี

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 11 เมษายน 2557

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท 

•	 เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์
ธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

ปริญญาตรี 

•	 วิศวกรรมศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการวัดคุม 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง

ประสบการณ์การท�ำงาน :
 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
		  สายงานดิจิทัลทีวี 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2548 -2555	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายธุรกิจโทรทัศน ์
		  ดาวเทียม และโครงการพิเศษ  
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ประวัติการฝึกอบรม : 
•	 หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  

No. 133/2017 สถาบนัส่งเสรมิกรรมการบรษิทัไทย (IOD)

•	 หลักสูตร ABC Talent รุ่นที่ 3 สถาบันพัฒนาความคิด
สร้างสรรค์เชิงธุรกิจ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง รุ่นที่ 22  
สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 หุ้นสามัญ จ�ำนวน 10,000 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 0.002 

ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายแล้วทั้งหมด
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7. นางสาวองค์อร สมประสงค ์(อาย ุ48 ปี)	

ต�ำแหน่ง : กรรมการ

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 24 เมษายน 2558

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท

•	 Master of Business Administration  
San Diego State University  USA.

ปริญญาตรี 

•	 บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ประสบการณ์การท�ำงาน :
ปัจจุบัน	 กรรมการ  บมจ.เวร์ิคพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2545 - 2556	 VP – Finance & Accounting  
	 Minor International Pcl. 
	 กรรมการ Private Equity(Thailand) Co.,Ltd.

ประวัติการฝึกอบรม : 
หลักสูตร Director Certification Program (DCP)   
No. 164/2012 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 ไม่มี

8. พลต�ำรวจตร ีปรชัญ์ชยั ใจชาญสุขกจิ	
(อายุ 62 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 19 กุมภาพันธ์ 2547

คุณวุฒิทางการศึกษา :  
ปริญญาโท  

•	 รฐัประศาสนศาสตรมหาบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

•	 วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (สิ่งแวดล้อม)  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ปริญญาตรี 

•	 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ศิลปศาสตรบัณฑิต (รัฐศาสตร์)  
มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประสบการณ์การท�ำงาน  :
 2547- ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
		  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2558 - 2559	 ผู้บังคับการต�ำรวจภูธร  
		  จังหวัดสมุทรสงคราม

ประวัติการฝึกอบรม : 	  
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  
No. 9/2004 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) No.20/2007 

สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 ไม่มี
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9. นายสมเกียรติ ติลกเลิศ (อายุ 63 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 11 พฤศจิกายน 2551

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาตรี 

•	 สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย

ประสบการณ์การท�ำงาน :
2551-ปัจจุบัน	 กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
		  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2525 - 2559	 นักบนิที ่1 บรษิทั การบนิไทย จ�ำกัด (มหาชน)

ประวัติการฝึกอบรม : 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  
No. 77/2009 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 ไม่มี

10. นางสาวพรทิพย์ มูลสวัสดิ์ (อายุ 54 ปี)

ต�ำแหน่ง : กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ

วัน/เดือน/ปี ที่ได้รับการแต่งตั้ง : 30 มีนาคม 2555

คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท	 บรหิารธุรกิจมหาบณัฑิต สาขาวิชาการตลาด  
	 สถาบนับณัฑิตพัฒนบรหิารศาสตร์

ปริญญาตรี	 บญัชบีณัฑติ มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประสบการณ์การท�ำงาน :
2555 - ปัจจุบัน	กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 
	 บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

ปัจจุบัน	 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั นอร์ธแอคเคาน์ติง้ จ�ำกัด
	 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทั เจเค คอนซลัต้ิง จ�ำกัด
	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายบัญชี  
	 บรษิทั หลักทรพัย์ ไอ วี โกลบอล จ�ำกัด(มหาชน) 
    	 ทีป่รกึษา ห้างหุน้ส่วนจ�ำกัด เทพนครเซอร์วิสโคราช
	 ที่ปรึกษา  บริษัท ราชสีมาเทพนคร จ�ำกัด
    	 ทีป่รกึษา บรษิทั เทพนครออโตเซอร์วิส จ�ำกัด
    	 ที่ปรึกษา บรษิทั เทพนครคาร์ จ�ำกัด
	 ทีป่รกึษา  บรษิทั เทพนครมอเตอร์เซลส์ จ�ำกดั 
    	 ทีป่รกึษา บรษิทั ไครสเลอร์นครราชสมีา จ�ำกัด
2545 - 2546 	 อาจารย์พิเศษ มหาวิทยาลัยอีสเทิร์นเอเชีย
2532   	 ผู้จัดการฝ่ายบัญชี บริษัท บีไออาร์ ลีเธอร์ 
	 (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ประวัติการฝึกอบรม : 
หลักสูตร Directors Accreditation Program (DAP)  
No. 97/2012 สถาบันส่งเสริมกรรมการบริษัทไทย (IOD)

การถือหุ้น บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  :  
( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 )
•	 ไม่มี
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1. นายปัญญา นิรันดร์กุล
ต�ำแหน่ง : ประธานบริษัท
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาเอก

•	 นิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม
•	 บริหารธุรกิจดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาการตลาด มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก
•	 นิเทศศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม

ปริญญาตรี : สถาปัตยกรรมศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ประสบการณ์การท�ำงาน :	
2532 - ปัจจุบัน	 ประธานบริษัท, ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

2. นายประภาส ชลศรานนท์
ต�ำแหน่ง : รองประธานบริษัท
คุณวุฒิทางการศึกษา :
ปริญญาเอก : ศิลปศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาวิทยุกระจายเสียงและวิทยุโทรทัศน์ มหาวิทยาลัยศรีปทุม
ปริญญาตรี : สถาปัตยกรรมศาสตรบณัฑิต จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
ประสบการณ์การท�ำงาน : 
2532 - ปัจจุบัน	 รองประธานบริษัท, กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

3. นายพาณิชย์ สดสี
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม GROUP CEO
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาตรี : ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาประติมากรรม มหาวิทยาลัยเชียงใหม่
ประสบการณ์การท�ำงาน : 
2534 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร กลุ่ม GROUP CEO บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

4. นายคณิต วัฒนประดิษฐ์
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานควบคุมภายใน
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท : รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
ปริญญาตรี : บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
ประสบการณ์การท�ำงาน : 
มี.ค. 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานควบคุมภายใน		  
2547 - ก.พ.2555       	 กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
2542 - ก.พ.2555	 ผู้จัดการฝ่ายการเงิน บริษัท ไทยชูมิเดน เอ็นยิเนียริ่ง จ�ำกัด

5. นางวิชนี ศรีสวัสดิ์
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานการตลาด
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท : บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
ปริญญาตรี : บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
ประสบการณ์การท�ำงาน :
 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานการตลาด บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
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6. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานดิจิทัลทีวี
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท : เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
ปริญญาตรี : วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมการวัดคุม สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง
ประสบการณ์การท�ำงาน :
2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ และประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานดิจิทัลทีวี บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
2548 - 2555	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียม และโครงการพิเศษ บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

7. นายชยันต์ จันทวงศาทร	
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานการผลิตและบริหารศิลปิน
คุณวุฒิทางการศึกษา : 
ปริญญาโท : Global Mini MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
ปริญญาตรี : นิเทศศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ 
ประสบการณ์การท�ำงาน :
2556 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงาน การผลิตและบริหารศิลปิน บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
2544 - 2555	 ผู้อ�ำนวยการฝ่ายผลิตรายการ  บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

8. นายธนศักดิ์ หุ่นอารักษ์	
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานพัฒนาธุรกิจ
คุณวุฒิทางการศึกษา :  
ปริญญาโท  : Master of Business Administration (Finance) Creighton University  USA
ปริญญาตรี : Bachelor of Business Administration (Marketing) Assumption  University 
ประสบการณ์การท�ำงาน  :
 2556 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานพัฒนาธุรกิจ บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

9. นายสุรการ ศิริโมทย์	
ต�ำแหน่ง	: ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานการเงินการลงทุน
คุณวุฒิทางการศึกษา :  
ปริญญาโท 

•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต  สาขาวิชาเอกการเงิน San Francisco State University
•	 บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สาขาวิชาเอกบริหารการจัดการ College of Management มหาวิทยาลัยมหิดล

ปริญญาตรี  
•	 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาไฟฟ้าสื่อสาร สถาบันเทคโนโลยีนานาชาติสิรินทร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

ประสบการณ์การท�ำงาน :
2555 - ปัจจุบัน	 ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานการเงินการลงทุน
2555		  ผู้อ�ำนวยการฝ่ายวานิชธนกิจ บมจ. หลักทรัพย์ธนชาต 
2551 - 2554	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงินการลงทุน Boutique Group of Companies (A JV of LBREP and Capital Land)

10. เรืออากาศเอก ศุภเดช อัศวด�ำรงเดช	
ต�ำแหน่ง : ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานอ�ำนวยการ
คุณวุฒิทางการศึกษา :  
ปริญญาโท  : วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีสารสนเทศ  มหาวิทยาลัยศรีปทุม
ปริญญาตรี : วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาคอมพิวเตอร์ (เกียรตินิยม อันดับ 1) โรงเรียนนายเรืออากาศ 
ประสบการณ์การท�ำงาน  :
ปัจจุบัน		  ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานอ�ำนวยการ บมจ.เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
2555 - 2560	 ผู้อ�ำนวยการสายงานอ�ำนวยการ บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์
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บรษิทัมกีารประกอบธุรกิจหลกัอนัประกอบไปด้วย 3 กลุม่
ธุรกิจหลกั คอื 1) ธุรกิจรายการโทรทัศน์ 2) ธุรกิจการรบัจ้างจดังาน  
3) ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที โดยบริษัทด�ำเนินการภายใต้ 
วิสยัทัศน์ (Vision) และ พันธกิจ (Mission) ตามท่ีคณะกรรมการ
ได้มกีารพิจารณาและทบทวนวิสยัทศัน์ พันธกิจ และเป้าหมาย
ระยะยาวของบริษัทเป็นประจ�ำอย่างสม�่ำเสมอ ดังนี้

วิสัยทัศน์ (Vision)  :  “เป็นผู้น�ำในอุตสาหกรรมบันเทิง 
แห่งเอเชียอาคเนย์ ที่ขับเคลื่อนองค์การด้วยนวัตกรรมแห่ง      

ความสร้างสรรค์ควบคู่คุณธรรม”

พันธกิจ (Mission) :  “ผลิตผลงานด้วยความรับผิดชอบ
ต่อสังคม ขับเคลื่อนด้วยความคิดสร้างสรรค์ที่แตกต่างพัฒนา  
องค์กรสู่ความเป็นเลิศอย่างต่ อเนื่องและยั่งยืน ให้บริการด้าน
บันเทิงและส่งเสริมการเรียนรู้แก่สังคม พัฒนาบุคลากรด้วย
วัฒนธรรมองค์กรทีเ่ตม็เป่ียมไปด้วยความมุง่มัน่และพลงัความ
คิดริเริ่มสร้างสรรค์ที่ยึดมั่นในคุณธรรม”

เป้าหมายระยะยาว : เป็นบริษัทผลิตรายการชั้นน�ำของ
ประเทศ ครอบคลุมการออกอากาศในทุกช่องทางและทุก 
Platform

บริษัทด�ำเนินธุรกิจหลักคือธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์
เพ่ือออกอากาศในสถานีโทรทัศน์ของบริษัท ซ่ึงได้แก่  “ช่อง 
Workpoint” โดยช่องโทรทัศน์ดังกล่าว ออกอากาศในระบบ
ดิจิทัล ภายใต้ “ใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถ่ีเพ่ือให้บริการ
โทรทัศน์ในระบบดิจิทัล ประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ 
หมวดหมู ่ทั่วไปแบบความคมชัดปกติ” หรือ “ใบอนุญาต
ดจิทัิลทีวี” ซึง่ถือโดยบรษิทัย่อย โดยบรษิทัมนีโยบายทีเ่น้นการ 
น�ำเสนอรายการโทรทัศน์ทีใ่ห้ทัง้สาระความรูแ้ละความบนัเทงิ
แก่ผูช้มรายการโทรทศัน์ โดยแต่ละรายการโทรทัศน์ของบรษิทั
นั้นล้วนแล้วแต่ประสบความส�ำเร็จ สามารถวัดได้จากรางวัล
ต่างๆ ท่ีได้รับและยอดการขายโฆษณาที่สม�่ำเสมอ ท�ำให้
บรษิทัได้รบัการยอมรบัว่าเป็นผูผ้ลติรายการโทรทศัน์และสถานี
โทรทศัน์ระดบัแนวหน้าของประเทศไทย รางวัลต่างๆท่ีบรษิทัได้
รบัจากสถาบนัทัง้ในและต่างประเทศยังเป็นเครือ่งยืนยันความ

ส�ำเร็จของบริษัท และยืนยันคุณภาพของรายการโทรทัศน์ของ
บริษัทได้เป็นอย่างดี ดังที่ได้กล่าวมาแล้วข้างต้น ซึ่งนับเป็น
ความภาคภูมิใจอย่างย่ิง นอกเหนือจากการด�ำเนินธุรกิจของ
บริษัทแล้ว บริษัทยังได้ลงทุนผ่านทางบริษัทย่อยต่างๆ โดย 
รายละเอียดของบริษัทย่อยในเครือสามารถสรุปได้ดังนี้

บริษทัย่อยในเครือท่ีบริษัทลงทนุเอง 100% 
มีดังนี้

•	 บริษัท ไทย บรอดคาสติ้ง จ�ำกัด (“ไทย บรอดคาส
ต้ิง”) ด�ำเนินธุรกิจในการประกอบกิจการสถานี
โทรทัศน์ในระบบดจิทิลั ภายใต้ชือ่ “ช่อง Workpoint” 
โดยได้รบัใบอนญุาตให้ใช้คลืน่ความถ่ีและประกอบ
กิจการโทรทัศน์เพ่ือให้บริการโทรทัศน์ภาคพ้ืนดิน
ในระบบดิจิทัล ประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ 
ในหมวดหมู่ท่ัวไปแบบความคมชัดปกติ เริ่มออก
อากาศอย่างเป็นทางการในไตรมาส 2 ปี 2557

•	 บริษัท เวิร์คพอยท์ พิคเจอร์ จ�ำกัด (“เวิร์คพอยท์ พิค
เจอร์”) ด�ำเนินธุรกิจผลิตภาพยนตร์ โดยท่ีผ่านมา 
เวิร์คพอยท์ พิคเจอร์ ร่วมลงทนุผลติภาพยนตร์ต่างๆ 
มากมาย เช่น หม�่ำเดียว หัวเหลี่ยมหัวแหลม  เท่ง
โหน่งคนมาหาเฮยี   สิง่เลก็ๆ ท่ีเรยีกว่ารกั  ภาพยนตร์
แอนิเมชัน่เรือ่ง ยักษ์  แคทอ่ะแว้บ แบบว่ารกัอ่ะ และ 
ไทยแลนด์โอนลี่ เป็นต้น

•	 บริษัท กรุงเทพ เอ็กซิบิชั่น จ�ำกัด (“กรุงเทพ  
เอ็กซิบิชั่น”) ด�ำเนินธุรกิจบริการจัด EVENT ต่างๆ 
เช่น งานนทิรรศการ งานแถลงข่าว งานเปิดตวัสนิค้า 
การประชุม, งานแสดงแสง สี เสียง และงานแฟชั่น
โชว์ เป็นต้น

•	 บริษัท นาโนนีเซีย จ�ำกัด (“นาโนนีเซีย”) (เดิมคือ 
บริษัท ซิกส์ ดีกรี โปรดักชั่น จ�ำกัด) ก่อตั้ง ณ วันที่  
9 มีนาคม 2560 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือจ�ำหน่าย
สินค้าของกลุ่มบริษัท 

ภาพรวมการประกอบธรุกจิของบริษทัและบริษทัย่อย
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บริษัทย่อยในเครือ ที่บริษัทร่วมลงทุน
ในสัดส่วนร้อยละ 98.29 (นับการถือหุ้น 
ทั้งทางตรงและทางอ้อม)  มีดังนี้

•	 บรษิทั สยามพิฆเนศ จ�ำกัด (“สยามพิฆเนศ”) ด�ำเนิน
ธุรกิจบริหารจัดการโรงละคร  โดยโรงละครดังกล่าว
มีชื่อว่า “โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ” เปิดให้
บริการคร้ังแรกในเดือน เมษายน 2558 ทั้งนี้ใน
ปี 2560 สยามพิฆเนศ ได้จัดคอนเสิร์ตและละคร
เวที ภายใต้การบริหารจัดการของสยามพิฆเนศเอง 
จ�ำนวน 5 โชว์ ได้แก่ คอนเสร์ิต “คณุพระช่วยส�ำแดง
สด๗ นาคฟ้อน มงักรระบ�ำ” ละครเวท ี“นทิานห่ิงห้อย 
เดอะมวิสคิลั” ละครเวท ี“รองเท้าของพ่อ”  คอนเสร์ิต 
“Fukushima Youth Sinfonietta in Bangkok” และ 
การแสดง “TalkaTeach Show by ครูเงาะ พูด
เปลี่ยนชีวิต”  นอกเหนือจากการจัดแสดงคอนเสิร์ต
และละครเวทีที่สยามพิฆเนศจัดแสดงขึ้นเองแล้ว
นั้น สยามพิฆเนศ เปิดโอกาสให้บุคคลภายนอกเช่า
สถานท่ีเพ่ือจดัแสดงคอนเสร์ิตและละครเวทอีกีด้วย 
อาทเิช่น งานประกาศรางวัล “สพุรรณหงส์ ครัง้ที ่26” 
งานประกาศรางวัล “Youtube Summit 2017” และ
การแสดง “TEDxBangkok 2017” เป็นต้น

บริษัทย่อยในเครือ ท่ีบริษัทร่วมลงทุนใน
สัดส่วนร้อยละ 60 มีดังนี้

•	 บริษัท กราว จ�ำกัด (“กราว”) ด�ำเนินธุรกิจบันทึก
เสยีงและผลติผลงานเพลง  บนัทกึเสยีงละคร บนัทึก
เสียงภาพยนตร์ และโฆษณา รวมถึงการบันทึก
เสียงพากย์

บริษัทย่อยในเครือของบริษัท ที่ร่วมลงทุน
ในสัดส่วนร้อยละ 50 มีดังนี้

•	 บรษิทั โต๊ะกลมโทรทัศน์ จ�ำกัด (“โต๊ะกลมโทรทัศน์”) 
ด�ำเนินธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์ โดยผลงานที่
ผ่านมาได้แก่ คดีสีชมพู , คนละดาวเดียวกัน , เดี่ยว
ดวลไมค์ , The Voice ซีซั่น 1และ 2 , Smalltalk , 
Wekid ซีซั่น 1 และ 2 และ ละครซิทคอม “ขวัญใจ
ไทยแลนด์”

บริษัทย่อยในเครือของบริษัท ที่ร่วมลงทุน
ในสัดส่วนร้อยละ 30 มีดังนี้

•	 บริษัท เอฟดับเบิ้ลยูอาร์ จ�ำกัด (“เอฟดับเบิ้ลยูอาร์”) 
ด�ำเนินธุรกิจสวนสนุก โดยสวนสนุกดังกล่าวมีชื่อ
ว่า “ไดโนซอร์ แพลนเน็ต” เปิดให้บริการครั้งแรกใน
เดือน มีนาคม 2559   

	 ทั้งนี้ บริษัทได้ลงทุนในธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกันอย่างต่อ
เน่ืองเพ่ือสนบัสนุนการขยายธุรกิจของบรษิทัและบรษิทัย่อยใน
เครือ โดยการลงทุนในบริษัทย่อยน้ันเป็นการร่วมทุนระหว่าง
บริษัทกับบุคลากรท่ีมีความสามารถและเป็นที่ยอมรับในวง
กว้าง ท้ังนี้บริษัทมีความมั่นใจว่าการลงทุนในบริษัทย่อยใน
เครอืน้ันจะประสบความส�ำเรจ็เป็นอย่างดแีละจะช่วยขยายฐาน
รายได้และก�ำไรของบริษัทให้เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 
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โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท       

หมายเหตุ สิทธิการออกเสียงของกลุ่มบริษัทเป็นไปตามสัดส่วนการถือหุ้น กล่าวคือ 1 หุ้น : 1 เสียง

                โครงสร้าง ณ วันที่  31 ธันวาคม  2560   

                *เดิมคือ บริษัท ซิกส์ ดีกรี โปรดักชั่น จ�ำกัด

   

กลุ่มธุรกิจผลิต
รายการโทรทัศน์

บจ. กราว บจ. สยามพิฆเนศ
บจ. กรุงเทพ 
เอ็กซิบิชั่น

บจ. เวิร์คพอยท์ 
พิคเจอร์ส

บจ. เอฟ 
ดับเบิ้ลยูอาร์

บจ. ไทย 
บรอดคาสติ้ง

บจ. โต๊ะกลม
โทรทัศน์

กลุ่มธุรกิจ 
รับจ้างจัดงาน

กลุ่มธุรกิจ 
ผลิตภาพยนตร์

กลุ่มธุรกิจ 
สวนสนุก

กลุม่ธรุกจิโรงละคร
กลุ่มธุรกิจบันทึก

เสียงและผลิต 
ผลงานเพลง

บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์

9,499,994 หุ้น 
(100.00%)

119,996 หุ้น 
(60.00%)

96,000 หุ้น

(3.43%)

269,911 หุ้น 

(30.00%)

2,704,000 หุ้น 
(96.57%)

769,996 หุ้น 
(100.00%)

2,999,997 หุ้น 
(100.00%)

599,998 หุ้น 
(50.00%)

กลุ่มธุรกิจ 
เครื่องส�ำอาง

บจ. นาโนนีเซีย*

49,996 หุ้น 
(100.00%)
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

การประกอบธุรกิจของบรษิทัและบรษิทัในเครอื สามารถ
แบ่งได้เป็น 3 ธุรกิจหลัก คือ 1) ธุรกิจรายการโทรทัศน์ 2) 
ธุรกิจการรับจ้างจัดงาน และ 3) ธุรกิจละครเวทีและคอนเสิร์ต  
ซึง่ธุรกิจดงักล่าวข้างต้นเป็นธุรกิจท่ีต่อเน่ืองและสนบัสนุนซึง่กัน
และกัน ทั้งนี้ รายละเอียดของแต่ละธุรกิจสามารถสรุปได้ดังนี้

ธุรกิจรายการโทรทัศน์
ธุรกิจรายการโทรทัศน์ของบริษัท สามารถแบ่งได้  

3 ประเภท ดังนี้

1.	 ธุรกิจรายการโทรทศัน์ท่ีออกอากาศทางช่องโทรทัศน์
ในระบบดิจิทัล

2.	 ธุรกิจรายการโทรทัศน์ท่ีออกอากาศทางช่องทาง
ออนไลน์

3.	 ธุร กิจการจ�ำหน ่ายลิขสิท ธ์ิรายการโทรทัศน ์ 
(Licensing)

ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ

•	 ธุรกิจรายการโทรทัศน์ที่ออกอากาศทางช่อง
โทรทัศน์ในระบบดิจิทัล

บริษัทด�ำเนินธุรกิจโดยผลิตรายการและซื้อลิขสิทธ์ิ
รายการเพ่ือน�ำมาออกอากาศในช่องโทรทัศน์ของบริษัท  
ซึ่งได้แก่ “ช่อง WORKPOINT” โดยมีรายได้จากการขายเวลา
โฆษณาและจากการโปรโมทสินค้าและบริการในช่วงเวลา
ต่างๆ ที่ออกอากาศ

ทั้งนี้ ช่อง WORKPOINT นั้นด�ำเนินการออกอากาศ 
ในระบบดิจิทัลภายใต้ใบอนุญาตใช้คลื่นความถี่และประกอบ
กิจการโทรทัศน์เพ่ือให้บริการโทรทัศน์ภาคพ้ืนดินในระบบ
ดิจิทัล ประเภทบริการทางธุรกิจระดับชาติ ในหมวดหมู่ท่ัวไป
แบบความคมชัดปกติ ซึ่งถือใบอนุญาตโดยบริษัทย่อย และ
ออกอากาศอย่างเป็นทางการ เมื่อไตรมาส 2 ปี 2557 ซึ่งก่อน
ท่ีจะออกอากาศในระบบดิจิทัลน้ัน ช่อง WORKPOINT ได้
ออกอากาศมาแล้วภายใต้ใบอนญุาตโทรทัศน์ดาวเทยีมตัง้แต่
ปี 2555 นับได้ว่า ช่อง WORKPOINT น้ันได้ด�ำเนินการออก
อากาศมาอย่างต่อเนื่อง มากกว่า 5 ปี

รายการโทรทัศน์ที่ออกอากาศในช่อง WORKPOINT 
สามารถแบ่งได้เป็น 3 ประเภทหลัก โดยมีรายละเอียดดังนี้

1) รายการผลิตเอง (Local Content )

1.1) Light Entertainment เป็นรายการประเภท วาไรตี้ 
 ควิซโชว์ เกมโชว์ และ เรียลลิต้ีโชว์ เป็นรายการท่ีมุ่งเน้นให ้
ผู้ร่วมรายการและผู้ชมรายการได้รับทั้งความบันเทงิและสาระ 
โดยการสอดแทรกเนือ้หา แง่คดิ และความรูต่้างๆไว้ในรายการ
ผ่านค�ำถามท่ีถามผู้เล่นเกม หรือการสัมภาษณ์ผู้ร่วมรายการ
หรอืวิทยากรรบัเชญิ  โดยผูช้มรายการโทรทัศน์จะได้รบัท้ังสาระ
และความบันเทิงผ่านการน�ำเสนอท่ีหลากหลาย สนุกสนาน 
ทั้งนี้ รายการ Light Entertainment ที่บริษัทผลิตเองนั้น แบ่ง
ได้เป็น 2 ประเภท คือ

1.1.1 รายการท่ีพัฒนาเอง คือรายการท่ีบรษิทัสร้างสรรค์
และพัฒนา โดยผลติรายการนัน้ๆมาอย่างต่อเนือ่งตวัอย่างเช่น 
แฟนพันธุ์แท้ Super Fan , เวทีทอง เวทีเธอ , ไมค์ทองค�ำ 5 , 
ไมค์ทองค�ำ หมอล�ำฝังเพชร , ไมค์ทองค�ำเด็ก , ไมค์หมดหนี้ ,  
ปรศินาฟ้าแลบ , ปรศินาฟ้าแลบเด็ก , เกมจารชน คู่หูอนัตราย ,  
ซุปเปอร์หม�่ำ , ชิงร้อยชิงร้าน ว้าวว้าวว้าว, คุณพระช่วย,  
เลขอวดกรรม, จ�ำอวดหน้าจอ , เด่ียวดวลไมค์ , เท่งโหน่ง
วิทยาคม และ คนอวดผี เป็นต้น

1.1.2 รายการ Format คือรายการที่บริษัทซื้อลิขสิทธ์ิ 
Format รายการจากเจ้าของลิขสิทธ์ิ ซึ่งส่วนใหญ่จะเป็นบริษัท
ในต่างประเทศเพ่ือมาผลิตตามรูปแบบท่ีก�ำหนด แต่อาจจะ
ปรับเปลี่ยนเน้ือหาในรายการให้เหมาะสมตามรสนิยมของ 
ผู้ชมรายการในประเทศไทย ตัวอย่างเช่น Let me in Thailand 
, I Can See Your Voice , The Mask Singer Season 1-3 , 
We Kid Season 1-2 , Small Talk , My Little TV และ Hear 
Me Love Me See Me เป็นต้น  

1.2) Sit Com รายการประเภท Sit Com ของบริษัทนั้น  
จะมีลักษณะเฉพาะตัวท่ีเป็นเอกลักษณ์ โดยจะเป็นแนว
สนุกสนาน เลือกท่ีจะมองชีวิตมนุษย์ในแง่ขบขัน ล้อเลียน  
เอามาท�ำ เป ็นเรื่ องตลกให ้คนดูหัวเราะ โดยผูกเรื่ อง  
สร้างสถานการณ์ให้เกิดอารมณ์ขันสนุกสนาน  ตัวอย่างเช่น 
ระเบิดเถิดเทิง แดรกคูล่าหารัก , ขวัญใจไทยแลนด์ , พ่อบ้าน
ใจกล้า และตลกหกฉาก เป็นต้น    

1.3) Drama รายการประเภทละคร ของบริษัท น�ำเสนอ
เนื้อหาที่สนุกสนาน และแตกต่างจากคู่แข่ง โดยส่วนใหญ ่
เป็นละครชุดซีรี่ย์ เช่น เจ็ดวันจองเวร 1-2 , เกมริษยา 1-2  
และดอกไม้ลายพาดกลอน เป็นต้น
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1.4) News เป็นรายการท่ีน�ำเสนอข่าวสารต่างๆ ทีเ่กิดขึน้  
ทั้งข่าวอาชญากรรม  เศรษฐกิจ การเมือง สังคม บันเทิง  
รวมท้ังกีฬา ทั้งในและต่างประเทศ โดยบริษัทมีสตูดิโอ 
ข่าวอย่างเต็มรูปแบบ เพื่อออกอากาศในทุกช่วงเวลา ตัวอย่าง
เช่น ข่าวเวิร์คพอยท์ , บรรจงชงข่าว , ตลาดข่าว , ห้องข่าวบนัเทงิ 
และ อีจันสืบสยอง เป็นต้น  

1.5) รายการกีฬา เป็นรายการที่น�ำเสนอกีฬาประเภท
ต่างๆ ในรูปแบบรายการท่ีแปลกใหม่ด้วยการจัดโปรดักชั่นที ่
ยิ่งใหญ่ ตัวอย่างเช่น ซูเปอร์มวยไทยไฟต์ถล่มโลก เป็นต้น  

2) รายการลิขสิทธิ์ 

2.1) ลิขสิทธ์ิรายการพร้อมออกอากาศ (Finished 
Program) เป็นการซื้อลิขสิทธ์ิรายการที่หลากหลายจากท้ัง 
ในประเทศและต่างประเทศ ทัง้รายการอาหาร  รายการสขุภาพ 
การ์ตูน เกมส์โชว์ และละครซีรีย์ เป็นต้น

2.2) รายการลขิสทิธ์ิถ่ายทอดสด ได้แก่ รายการถ่ายทอด
สดกีฬาและกิจกรรมส�ำคัญต่างๆเช่น การถ่ายทอดสดการ
แข่งขัน ROV(เกมส์ออนไลน์) , มหกรรมมวยไทยนานาชาติ,  
WLF  World Boxing Championship และ คนุหลนุไฟต์ เป็นต้น

3) รายการที่บุคคลภายนอกเช่าเวลาออกอากาศ 

เป็นรายการท่ีบุคคลภายนอกท�ำการเช่าเวลาเพ่ือออก
อากาศทาง ช่อง  WORKPOINT ตัวอย่างเช่น The Giving, 
SuperJew, Super 10, Make Awake คุ้มค่าตื่น และ อายุ
น้อยร้อยล้าน เป็นต้น

•	 ธุรกิจรายการโทรทัศน์ที่ออกอากาศทางช่อง
ทางออนไลน์

แต่เดิมนั้น ธุรกิจรายการโทรทัศน์ของบริษัท มีรูปแบบ
การผลติรายการและซือ้ลขิสทิธ์ิรายการ เพือ่น�ำมาออกอากาศ
ทางช่อง WORKPOINT เท่านั้น อย่างไรก็ดี นับตั้งแต่ปี 2559 
เป็นต้นมา บริษัทเพ่ิมช่องทางการออกอากาศรายการต่างๆ
ทางช่องทางออนไลน์อย่างเต็มรูปแบบ ในทุกๆแพลตฟอร์ม 
อาทิเช่น Youtube , Facebook และ Website / Application 
ของบรษิทั ควบคูกั่บการออกอากาศทาง “ช่อง WORKPOINT” 
เพ่ือรองรับความต้องการของผู้ชมท่ีปรับเปลี่ยนไปตามกระแส
หรือพฤติกรรม 

ทั้งน้ี นับตั้งแต่บริษัทได้ออกอากาศคู่ขนาน ทั้งในช่อง 
WORKPOINT และ Online Platform บรษิทัสามารถเพ่ิม  เรตติง้ 
ของรายการโทรทัศน์ท่ีออกอากาศทางช่อง WORKPOINT 
ควบคูไ่ปกับการเพ่ิมข้ึนของผูติ้ดตาม (Subscribers/Followers) 
ในทุกช่องทาง Online Platform 

ช่องทางการออกอากาศทางออนไลน์ของรายการ
โทรทัศน์ สามารถแบ่งได้ 3 ประเภทหลัก ดังนี ้

1) ช่องทาง Youtube    

เป็นวิดีโอแพลตฟอร์มชั้นน�ำของโลก ท่ีเปิดให้ผู้ใช้งาน
สามารถอพัโหลดคลปิวดิโีอ และถ่ายทอดสด (Live Streaming) 
เน้ือหารายการต่างๆได้ โดยบริษัทใช้ชื่อช่องของบริษัทบน 
Youtube ว่า “WorkpointOfficial” โดยบริษัทได้น�ำเสนอท้ัง
คลิปรายการย้อนหลัง คลิปท่ีเอาเน้ือหามาตัดต่อใหม่ และ
การถ่ายทอดสด (Live Streaming) รายการโทรทัศน์ในเวลา
เดียวกันกับการออกอากาศทางช่อง WORKPOINT โดยช่อง
ดังกล่าว บริษัทจะได้รับส่วนแบ่งรายได้จากการขายโฆษณา
ในวิดีโอคลิปต่างๆ ตามสัดส่วนที่ตกลงกันกับทาง Youtube 

ในปี 2560 “WorkpointOfficial” บน Youtube มียอด 
ผู้ติดตาม (Subscribers) มากกว่า 11 ล้าน โดยเพิ่มขึ้นอย่าง
รวดเร็วในระยะเวลาเพียงไม่ก่ีเดือน จนได้รับรางวัลปุ่มเพชร 
(Daimond Play Button) จาก Youtube  และมียอดรับชม 
(View) จากคลิปวิดีโอรายการ The Mask Singer season 1 
สูงเป็นอันดับ 1 ของโลกในปี 2560 

ทั้งนี้ บริษัทมียอดผู้ติดตาม (Subscribers) ทางช่องทาง 
Youtube เป็นอันดับต้นๆของประเทศไทย และ ณ วันที่ 16 
มีนาคม 2561 ช่อง Youtube ของบริษัทติดอันดับที่ 97 ของ 
World Top 200 Most Subscribe Channel List         
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ที่มา : Viastatsx.com

เปรียบเทียบจ�ำนวนผู้ติดตามทางช่องทาง Youtube (Subscribers)  
ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน

World Top 200 Most Subscribe Channel List

เปรียบเทียบการเพิ่มขึ้นของยอดผู้ติดตาม (Subscribers) ในกลุ่มธุรกิจเดียวกัน 

สถิติยอดไลค์ (Likes) ของ Facebook2) ช่องทาง Facebook  

เป็นเครือข่ายสังคมออนไลน์ชั้นน�ำของโลก โดย Page 
ของบรษิทับน Facebook ใช้ชือ่ว่า “Workpoint Entertainment” 
โดยบริษัทจะน�ำเสนอคลิปวิดีโอ ข่าวสารประชาสัมพันธ์ 
จากบริษัท บนหน้า feed ของ Facebook รวมทั้งถ่ายทอดสด 
(Live Streaming) รายการโทรทัศน์ของบริษัทในเวลาเดียวกัน
กับการออกอากาศทางช่อง WORKPOINT ท้ังนี้รูปแบบราย
ได้ของบริษัทจาก Facebook นั้น จะมีทั้งรูปแบบการขายพื้นที่ 
feed ต่างๆ ให้แก่ลูกค้าโดยตรง และรูปแบบการรับส่วนแบ่ง
รายได้ตามอัตราท่ีตกลงกันกับทาง Facebook โดยจะข้ึนอยู่
กับประเภทของวิดีโอต่างๆที่บริษัทเป็นคนก�ำหนด 

ทั้งนี้ Facebook Page ของบริษัท ได้รับกระแสความ
นิยมไม่น้อยไปกว่าช่องทางอื่นๆ จน ณ ปัจจุบันมีผู้กดติดตาม 
จ�ำนวนมากกว่า 11 ล้านไลค์ และมยีอดผูต้ดิตามสงูเป็นอนัดบั
ที่ 5 ของประเทศไทย
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3) ช่องทาง Website/Application ของบริษัท

นอกเหนือจากช่องทาง Youtube และ Facebook แล้ว
นั้น บริษัทยังออกอากาศรายการของบริษัทบน Website และ 
Application ของบริษัท ควบคู่กันไปด้วย เพื่อเพิ่มช่องทางการ
รบัชมให้แก่ผูช้มในกลุม่ต่างๆ โดย ณ ปัจจบุนั Application ของ
บริษัท มีผู้ดาวน์โหลดไปแล้วมากกว่า 2 ล้านครั้ง

•	 ธุรกิจการจ�ำหน่ายลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์ 
(Licensing)

นอกจากการด�ำเนินธุรกิจโดยการผลิตรายการโทรทัศน์
เพ่ือออกอากาศทางช่อง WORKPOINT และออกอากาศทาง
ช่องทางออนไลน์ เพ่ือขายเวลาโฆษณาและโปรโมทสินค้าใน
รายการแล้วน้ัน บริษัทยังด�ำเนินธุรกิจการจ�ำหน่ายลิขสิทธ์ิ
รายการโทรทัศน์ของบริษัท (Licensing) ให้แก่ลูกค้าท้ังใน
ประเทศและต่างประเทศด้วย โดยตั้งแต่ปี 2556 เป็นต้น
มา บริษัทจ�ำหน่ายลิขสิทธ์ิรายการไปแล้วกว่า 27 รายการ  
ใน 15 ประเทศ ได้แก่ ประเทศสหรฐัอเมรกิา ประเทศอนิโดนีเซยี 
ประเทศเวียดนาม ประเทศกัมพูชา ประเทศสิงคโปร์ เป็นต้น  
โดยมีรายละเอียดรูปแบบการจ�ำหน่าย ดังนี้

1)	 การจ�ำหน่ายรูปแบบรายการ Format 

บริษัทจ�ำหน่ายลิขสิทธิ์รูปแบบรายการ (Format) ให้แก่
ลูกค้าต่างประเทศเพ่ือน�ำไปผลิตเอง โดยบริษัทให้ค�ำแนะน�ำ
ในการผลิตรายการนั้นๆควบคู่ไปด้วย ตัวอย่างเช่น รายการ 
ชิงร้อยชิงล้าน ว้าว ว้าว ว้าว , ตลก 6 ฉาก , ราชรถมาเกย , ไมค์
หมดหนี ้, แฟนพันธ์ุแท้ , คดสีชีมพู และ ปรศินาฟ้าแลบ เป็นต้น

2)	 การจ�ำหน่ายรายการ Finished Program

บริษัทจ�ำหน ่ายรายการ (F in ished Program)  
โดยเป็นการจ�ำหน่ายรายการให้แก่ลูกค้า เพ่ือน�ำไปออก
อากาศ โดยผู้ซื้อสามารถน�ำไปพากษ์เสียงของแต่ละประเทศ
ได้ ตัวอย่างเช่น ซิทคอม “ระเบิดเถิดเทิงสิงโตทอง” , ซิทคอม 
“ระเบิดเถิดเทิงแดนเซอร์ทะลวงไส้” , ละคร “นางแค้น” , ละคร 
“เกมริษยา” , ตลกหกฉาก และ คนอวดผี เป็นต้น

การตลาดและการแข่งขัน  

1) รายการผลิตเอง (Local Content )

•	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

รายได้ของธุรกิจรายการโทรทัศน์ทั้งช่อง WORKPOINT 
และช่องทางออนไลน์ มาจากการขายโฆษณาเป็นหลัก ท้ังน้ี 
กลุ่มลูกค้าสามารถจ�ำแนกได้เป็น 2 ประเภท คือกลุ่มตัวแทน
โฆษณา และกลุ่มบริษัทท่ีเป็นเจ้าของผลิตภัณฑ์หรือลูกค้า
โดยตรงซึง่มาจากหลายอตุสาหกรรม ได้แก่ กลุม่อปุโภคบรโิภค 

เครื่องดื่ม รถยนต์ ธนาคาร ประกันชีวิต และเครื่องใช้ไฟฟ้า 
เป็นต้น โดยกลุม่ลกูค้าท่ีซือ้เวลาโฆษณาและโปรโมทกับบรษิทั 
สามารถแบ่งได้เป็น 2 กลุ่ม คือ

1. กลุ่มบริษัทตัวแทนโฆษณา  (Agency) คือ บริษัท
ตัวแทนโฆษณาท่ีให้บริการวางแผนการโฆษณาและจัดสรร
เวลาโฆษณาให้กับลูกค้าท่ีเป็นเจ้าของผลิตภัณฑ์หรือบริการ
ต่างๆ โดยลกูค้ากลุม่น้ีจะซือ้เวลาโฆษณาและโปรโมทกับบรษิทั
โดยตรง และ/หรือผ่านตัวแทนขายในแต่ละ Online Platform 
เป็นแพ็คเกจ (Package) โดยเป็นการซื้อล่วง หน้าและมีระยะ
เวลาทั้งแบบรายเดือนหรือรายปี เพื่อจัดสรรให้แก่การโฆษณา
สนิค้าและบรกิารแต่ละรายตามแผนโฆษณาท่ีวางให้กับลกูค้า 
ซึ่งได้แก่ บริษัทขนาดใหญ่ องค์กรของรัฐบาล และรัฐวิสาหกิจ 
ที่มีการวางแผนการตลาดและก�ำหนดงบประมาณการตลาด
อย่างชัดเจนและมีการโฆษณาประชาสัมพันธ์อย่างต่อเน่ือง  
โดยให้บริษัทตัวแทนโฆษณาเป็นผู้วางแผนโฆษณาให้

2.	 กลุ ่มบริษัทท่ีเป ็นเจ ้าของผลิตภัณฑ์หรือลูกค้า
โดยตรง (Direct Customer)  ได้แก่ บริษัทห้างร้านเอกชน
ทั่วไปที่สามารถก�ำหนดแนวทางโฆษณาและประชาสัมพันธ์
ได้เองโดยติดต่อซื้อเวลาโฆษณากับบริษัทโดยตรง ท้ังในช่อง 
WORKPOINT และ Online Platform ของบริษัท ซึ่งส่วนมาก
ลกูค้ากลุม่นีจ้ะมขีนาดเลก็กว่ากลุม่ท่ีตดิต่อผ่านบรษิทัตวัแทน
โฆษณาและมีงบประมาณในการโฆษณาน้อยกว่า

นอกเหนือจากลูกค้าเป้าหมายในการขายโฆษณาและ
โปรโมทสนิค้าแล้วน้ัน ส�ำหรบัธุรกิจการจ�ำหน่ายลขิสทิธ์ิรายการ
โทรทัศน์นั้น ลูกค้าเป้าหมายส่วนใหญ่ของบริษัทจะเป็นสถานี
โทรทัศน์ในต่างประเทศ โดยบริษัทจะเข้าร่วมงานจัดแสดงใน
ต่างประเทศเป็นประจ�ำ เพ่ือน�ำเสนอรายการโทรทศัน์ของบรษิทั
ให้แก่ลูกค้าในกลุ่มดังกล่าว

•	 กลุ่มผู้ชมรายการเป้าหมาย

ส�ำหรับกลุ่มผู้ชมรายการเป้าหมายนั้น บริษัทมุ่งเน้น
การผลิตรายการท่ีให้ผู ้คนทุกกลุ่มทุกสาขาอาชีพสามารถ
ชมได้และได้รับสาระและความบันเทิง โดยวางแผนให้กลุ่ม 
ผู้ชมหลักของแต่ละรายการเป็นตามลักษณะเฉพาะของแต่ละ
รายการโทรทัศน์ ส่วนใหญ่รายการที่บริษัทผลิตเป็นรายการ 
ท่ีสามารถรับชมได้ท้ังครอบครัว ทุกเพศ  ทุกวัย โดยกลุ่มผู้
ชมในช่อง WORKPOINT น้ัน โดยส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มผู้ชม 
ท่ีมีอายุต้ังแต่ 35 ปีข้ึนไป โดยมีสัดส่วนใกล้เคียงกัน ทั้งเพศ
และพื้นที่การรับชม

World Top 200 Most Subscribe Channel List
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กลุ่มผู้ชมรายการทางช่อง WORKPOINT

อย่างไรก็ดี หากเป็นกลุ ่มผู ้ชมเป้าหมายในช่องทาง
ออนไลน์น้ัน ส่วนใหญ่จะเป็นกลุม่ผูช้มทีม่อีายุระหว่าง15 – 34 
ปี โดยมีสัดส่วนชายและหญิงใกล้เคียงกัน

กลุ่มผู้ชมรายการทางช่องทางออนไลน์

2) ภาวะการตลาดและการแข่งขัน

(1) การตลาด

(1.1) กลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ

กลยุทธ์การด�ำเนนิธุรกิจและกลยุทธ์การแข่งขนัของธุรกิจ
รายการโทรทัศน์สามารถสรุปได้ดังนี้

•	 การสร้างสรรค์และพัฒนารายการ

	  รายการต่างๆ ของบริษัทจะเน้นการสร้างสรรค์  
ท้ังในด้านของรูปแบบรายการ เน้ือหาสาระ และความบันเทิง  
ซึ่ งทางบริษัทมีทีมงานที่มีประสบการณ์, คุณภาพท่ีจะ
สร้างสรรค์, ออกแบบ และคดัเลอืกรายการเพ่ือให้ตรงกบัความ
ต้องการของผู้รับชม

• การควบคุมคุณภาพ

รายการที่บริษัทผลิตเอง

บริษัทมีทีมงานท่ีมีประสิทธิภาพและมีประสบการณ์ 
มีการวางแผนการผลิตรายการเพ่ือน�ำมาออกอากาศโดย

รายการต่างๆ ล้วนมีการควบคุมต้นทุนการผลิตได้เป็นอย่างดี 
เพราะทางบริษัทมีความพร้อมของสตูดิโอถ่ายท�ำ จึงสามารถ
ควบคุมต้นทุนและคุณภาพของรายการก่อนออกสู่สายตา 
ของประชาชนได้โดยง่าย

รายการลิขสิทธิ์ 

การคัดเลือกรายการลิขสิทธ์ินั้น ทางทีมงานจะคัดเลือก
รายการลขิสทิธ์ิ ไม่ว่าจะเป็น ซรีีย์่, เกมส์โชว์ และการ์ตูน เป็นต้น 
โดยคัดเลือกจากความนิยมของรายการและความเหมาะสม
ของผังรายการ

รายการที่บุคคลภายนอกเช่าเวลาออกอากาศ

บริษัทตรวจสอบประเภท และเน้ือหาของรายการที่มา
เช่าเวลาออกอากาศ โดยทีมงานของบริษัท เพ่ือให้แน่ใจว่า
รายการดังกล่าวมคีวามเหมาะสม สามารถออกอากาศได้อย่าง
ไม่ผิดกฎหมาย

• การจ�ำหน่ายและส่งเสริมการจ�ำหน่าย

ธุรกิจรายการท่ีออกอากาศทางช่องโทรทัศน์ในระบบ
ดิจิทัล

การขายเวลาโฆษณาของบริษัท มีรูปแบบการขายจัด
เป็นแพ็กเกจ (Package)  ทั้งแบบเหมาทุกช่วงเวลา และแบบ
เจาะจงช่วงเวลา โดยปรับแบบสัญญาการขายท้ังระยะสั้น 
รายเดือนและรายปี เพ่ือให้ลกูค้าสามารถเลอืกลงโฆษณาและ
ประชาสัมพันธ์ได้หลายรูปแบบ โดยลูกค้าสามารถเลือกซื้อ
เวลาโฆษณาและเป็นผู้สนับสนุนรายการเพ่ือโปรโมทสินค้า
และบริการได้ตามความเหมาะสม 

ธุรกิจรายการที่ออกอากาศทางช่องทางออนไลน์

การขายโฆษณาของบริษัท มีทั้งรูปแบบของการขายเอง
โดยบริษัท และการขายโฆษณาผ่านทางทีมขายของแต่ละ 
Online Platform โดยในกรณีท่ีเป็นการติดต่อซื้อโฆษณา
โดยตรงกับบริษัท โดยปกติจะเป็นการซื้อแพ็กเกจ (Package) 
โฆษณาในรปูแบบ Product Placement ในช่วงพักโฆษณาของ
การถ่ายทอดสด (Live Streaming) หรือการซื้อพ้ืนท่ีโฆษณา
บนหน้า feed ของ Facebook ของบริษัท ในกรณีที่เป็นการ
ซื้อโฆษณาผ่านตัวแทนขายของแต่ละ Online Platform โดย
ปกตจิะเป็นการซือ้แพ็กเกจ (Package) โฆษณาแบบคลิปวิดีโอ 
ที่แทรกไปในเนื้อหารายการต่างๆ ของบริษัทบนแต่ละ Online 
Platform ในกรณีนีบ้รษิทัจะได้รบัค่าตอบแทนเป็นส่วนแบ่งราย
ได้ตามที่ตกลงกันกับแต่ละ Online Platform 

ธุรกิจจ�ำหน่ายลิขสิทธิ์รายการโทรทัศน์ (Licensing)

การจ�ำหน่ายลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์ของบริษัท โดย
ปกติจะเป็นการจ�ำหน่ายโดยตรงจากบริษัทเอง โดยไม่ผ่าน
ตวัแทน โดยบรษิทัจะน�ำทีมงานและรายการโทรทศัน์ของบรษิทั 
ไปประชาสัมพันธ์ตามงานแสดงสินค้าต่างๆ ในต่างประเทศ 
เพ่ือเปิดโอกาสให้ลูกค้าท่ีสนใจสามารถสอบถามและเลือกซื้อ 
ท้ังรปูแบบรายการ(Format) และรายการ(Finished Program)
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• การก�ำหนดราคา

การก�ำหนดราคาค่าโฆษณาของทางบริษัท ท้ังในช่อง 
WORKPOINT และช่องทางออนไลน์นั้น บริษัทจะก�ำหนด
ราคาโฆษณาให้มีความยุติธรรมและคุ้มค่าที่สุดต่อลูกค้าเพ่ือ
รกัษาฐานของลกูค้าไว้ให้ได้ ซึง่การก�ำหนดราคานัน้จะพิจารณา
จากเรตต้ิงของช่วงเวลาตามแต่ละแพ็กเกจการขายและความ
ต้องการของลูกค้าโฆษณาแต่ละราย ส�ำหรับการขายโฆษณา
ที่ผ่านทางทีมขายของแต่ละ Online Platform นั้น บริษัทจะมี 
ทีมงานท่ีท�ำงานร่วมกับแต่ละ Online Platform ต่างๆ  
อย่างใกล้ชิด 

(1.2) การจ�ำหน่ายและช่องทางการจัดจ�ำหน่าย (ช่อง
ทางการขายโฆษณา)

บริษัทมีการจัดตั้งฝ่ายขายเป็นของบริษัทเอง ในการ
จ�ำหน่ายเวลาโฆษณา ซึ่งในการจัดจ�ำหน่าย ทางบริษัทจะมี
ทัง้เข้าไปตดิต่อกับลกูค้าโดยตรง และผ่านทางตวัแทนโฆษณา 
โดยลักษณะการจ�ำหน่ายจะมีทั้งแบบการขายเวลาโฆษณา  
(Air Time) และการโปรโมทสินค้าและบริการในรายการ  

(2) ภาพรวมอุตสาหกรรมและภาวะการแข่งขัน 

ในปี 2560 ท่ีผ่านมา จากข้อมลูของ AGB Nielsen Media 
Research พบว่าอตุสาหกรรมโฆษณาในช่องทางโทรทศัน์ลดลง
ร้อยละ 7.3 จากปี 2559 โดยมีมูลค่าโฆษณาในปี 2560 เท่ากับ 
65,786 ล้านบาท โดยโฆษณาทางโทรทัศน์ท่ีออกอากาศใน
ระบบ อนาล๊อกลดลงร้อยละ 13.1 จากปี 2559  และ โฆษณา
ในสื่อโทรทัศน์เคเบิ้ลทีวี และ ทีวีดาวเทียมลดลงกว่าร้อยละ 
15.6 ส�ำหรบัสือ่โฆษณาในโทรทัศน์ทีอ่อกอากาศในระบบดจิทัิล
มีเม็ดเงินสื่อโฆษณาที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 7.4 จากปี 2559 อย่างไร
ก็ดี  จากข้อมูลของ AGB Nielsen Media Research พบว่า 
การโฆษณาทางโทรทัศน์ยังเป็นสื่อที่ได้รับความนิยมสูงสุด 
โดยเฉพาะการโฆษณาในโทรทัศน์ท่ีออกอากาศในระบบดจิทิลั 
โดยการโฆษณาทางโทรทัศน์ทั้งในระบบอนาล็อกและระบบ
ดิจิทัลมีสัดส่วนคิดเป็นร้อยละ 64.8 ของเม็ดเงินอุตสาหกรรม
โฆษณาโดยรวม

2016 201712 Months

47,151

3,450

40,966

2,913

20,393

65,78670,994

-7.3%

21,907

Analog TV Cable/Satellite Digital TV Total

7.4%
-15.6%

-13.1%

ที่มา : AGB Nielsen Media Research

หน่วย:ล้านบาท
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ที่มา : AGB Nielsen Media Research

สัดส่วนโฆษณาทางสื่อโทรทัศน์

WORKPOINT TV RATING (06.00 AM-00.00 AM)

18 HRS. NATIONWIDE 15+

WORKPOINT TV RATING (06.00 PM-10.30 PM) 

PRIME TIME BKK 15+

ภาวการณ์แข่งขนัของสถานีโทรทศัน์ทีผ่่านมามกีารแข่งขนัสูงอย่างต่อเน่ือง ถึงแม้ว่าในช่วงปีท่ีผ่านมาผูป้ระกอบการหลายราย
นั้นได้มีการยุติการออกอากาศลง เนื่องจากกระแสความนิยมของผู้บริโภคท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา การแข่งขันด้านการ 
น�ำเสนอรายการท่ีมี Content และคุณภาพ จึงเป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีเพ่ิมมากขึ้นมาโดยตลอด ส่งผลให้ผู้ประกอบการโทรทัศน์ม ี
ความจ�ำเป็นอย่างยิ่งที่ต้องปรับปรุงรายการให้เหมาะสมและเป็นที่นิยมเพื่อตอบสนองความต้องการได้ในทุกกลุ่มผู้บริโภค

ที่มา : AGB Nielsen Media Research

เรตติ้งโดยรวมของช่อง WORKPOINT 
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ที่มา : AGB Nielsen Media Research

ที่มา : AGB Nielsen Media Research

AGB Nielsen Rating, 15+, January-December 2017, 18 hours (06:00-24.00)

AGB Nielsen Rating, 15+, January-December 2017, Primetime (18:00-22.30)
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ซื้อลิขสิทธิ์รายการ
จากต่างประเทศ

จ้างทีมงานนอก
ผลิต

ทีมสร้างสรรค์
Creative

บริษัทเป็นผู้ผลิต
รายการเอง

Post - Productionออกอากาศ ถ่ายท�ำรายการ
จัดผังรายการเพื่อ
เตรียมออกอากาศ

อนุมัติ

แนวความคิด

อนุมัติ

ปรับปรุงแก้ไข

กระบวนการ

อนุมัติ

ช่อง
Workpoint

โดยช่อง WORKPOINT ได้เร่ิมด�ำเนินการออกอากาศ
อย่างเป็นทางการในไตรมาส 2 ปี 2557 เป็นต้นมา ภายใต้
ใบอนุญาตช่องโทรทัศน์ภาคพ้ืนดินในระบบดิจิทัล หมวดหมู่
ทั่วไปแบบความคมชัดปกติ ถือใบอนุญาตโดยบริษัทย่อย  
ภายหลังจากการออกอากาศในระยะเวลาเพียงไม่นาน ช่อง  
WORKPOINT ก้าวมาเป็นสถานีโทรทัศน์อนัดบัต้นของประเทศ 
จากข้อมูลของ AGB Nielsen Media Research พบว่า ช่อง  
WORKPOINT มี เรตต้ิงเป็น 3 อันดับแรกของประเทศ โดย
ในปี 2560 มีเรตติ้งเฉลี่ยเท่ากับ 1.35 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 19.47  
จากปี 2559 โดยรายการทีไ่ด้รบัความนยิมสงู ได้แก่  The Mask 
Singer , I Can See Your Voice , ไมค์ทองค�ำเด็ก ,ไมค์ทองค�ำ 
, ปริศนาฟ้าแลบ , ไมค์หมดหนี้ และ ซุปเปอร์หม�่ำ  เป็นต้น 

  2.1.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

ธุรกิจรายการโทรทัศน์ของบริษัท สามารถจ�ำแนกการ
จัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ ออกเป็น 2 ประเภทตามลักษณะ
ธุรกิจ ดังนี้

•	 ธุร กิจรายการโทรทัศน ์ ท่ีออกอากาศทาง 
ช่องโทรทัศน์ในระบบดิจิทัล

ธุรกิจรายการโทรทัศน์ท่ีออกอากาศทางช่องโทรทัศน์
ในระบบดิจิทัลน้ัน เน่ืองด้วย บริษัทเป็นเจ้าของช่องโทรทัศน์
ในระบบดิจิทัลจึงสามารถบริหารจัดการเวลาการออกอากาศ
ต่างๆ ได้เอง อย่างไรก็ดี เพื่อให้รายการที่น�ำมาออกอากาศมี
ความหลากหลาย การผลิตหรือคัดสรรรายการเพื่อน�ำมาออก
อากาศถือเป็นกระบวนการส�ำคัญเป็นอย่างย่ิง ข้ันตอนของ
การผลิตรายการและจัดหารายการมาออกอากาศสามารถ
สรุปได้ดังต่อไปนี้

•	 ขั้นตอนเตรียมการผลิต

ส�ำหรับรายการท่ีบริษัทผลิตเองน้ัน การผลิตรายการ
น้ันจะเริ่มด้วยฝ่ายผลิตโดยทีมงานสร้างสรรค์ (Creative 
Group) วางแผนและผลิตรายการท่ีจะน�ำมาออกอากาศใน
ช่อง WORKPOINT  โดยการประชมุเพ่ือให้สมาชกิระดมความ
คดิ และสรปุเน้ือหาเพือ่น�ำส่งทมีผลติรายการเพ่ือวางแผนการ
ด�ำเนินงาน ก�ำหนดวันบันทึกเทป นัดหมายดารา นักแสดง  
ผู้ร่วมรายการ และกระจายงานไปยังส่วน

ต่างๆเพ่ือเตรียมงานก่อนการถ่ายท�ำโดยมีผู้บริหารให้
ข้อเสนอแนะรวมถึงข้อคิดเห็นในการผลิตรายการ นอกจาก
น้ันแล้ว ทีมงานที่เตรียมการผลิตของแต่ละรายการมีหน้าท่ี
เตรียมงานและวางแผนล่วงหน้าทั้งในระยะสั้นและระยะยาว
เพ่ือก�ำหนดรปูแบบและทิศทางในการด�ำเนนิรายการโทรทศัน์

     นอกจากรายการท่ีทางบรษิทัผลติเพ่ือออกอากาศช่อง  
WORKPOINT เองแล้ว ยังมรีายการท่ีซือ้ลขิสทิธ์ิ โดยการเลือก

รายการลิขสิทธ์ิ ทางบริษัทจะคัดสรรรายการท่ีมีคุณภาพและ
เป็นที่นิยม เพื่อเพิ่มความหลากหลายให้แก่ผู้ชม

•	 ขั้นตอนการถ่ายท�ำรายการ / บันทึกเทป 
(Production)

การถ่ายท�ำรายการของช่อง  WORKPOINT ทางทีมงาน
จะมีการเตรียมงานล่วงหน้าประมาณ  2 สัปดาห์ก่อนที่จะบัน
ทึกรายการ โดยส�ำหรับรายการท่ีออกอากาศสด ทางรายการ
จะบันทึกรายการเดือนละ 4 ครั้ง ส่วนรายการที่สามารถบันทึก
เทปไว้ได้ จะบันทึกรายการเดือนละหน่ึงครั้งเพ่ือออกอากาศ
ส�ำหรับ 4 สัปดาห์ ทั้งนี้เพื่อเป็นการประหยัดต้นทุนในการผลิต
รายการอีกท้ังเพ่ือท่ีทีมงานผลิตมีเวลาเพียงพอท่ีจะสามารถ
สรรหาเน้ือหาท่ีจะมาบันทึกรายการครั้งต่อไปให้มีประโยชน์
และมีสาระเพื่องานที่มีประสิทธิภาพ
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ทีมงาน Digital & Online คัดเลือกรายการ
โทรทัศน์

ตัดต่อ Online Platform

ทีมงาน Digital & Online
ถ่ายทอดสด  

(Live Streaming)
Online Platform

ขั้นตอนการด�ำเนินการ

บริษัทโดยทีมงาน Digital & Online จะวางแผนและ
เตรียมความพร้อมในการด�ำเนินการถ่ายทอดสด (Live 
Streaming) หรอืการคดัเลอืกรายการโทรทัศน์ ด้วยความเหมาะ
สมและให้ครอบคลมุรายการโทรทศัน์ของบรษิทัให้ได้มากท่ีสดุ 
รวมทั้งควบคุมกระบวนการออกอากาศ และออกอากาศทาง
ช่องทางออนไลน์ที่บริษัทมีอยู่ในทุกช่องทาง หลังจากน้ันจะ
รวบรวม Feedback จากผู้รับชมทางช่องทางออนไลน์ เพ่ือ
ด�ำเนินการให้ตรงต่อความต้องการของผู้รับชมต่อไป

2.2 ธุรกิจรับจ้างจัดงาน

2.2.1 ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ  

ธุรกิจรับจ้างจัดงานเป็นธุรกิจที่ให ้บริการด้านการ 
จดังานกิจกรรมแบบครบวงจร เพ่ือตอบสนองความต้องการและ 
จดุมุง่หมายของลกูค้า โดยทีผ่่านมาบรษิทัได้รบัความไว้วางใจ
ให้จัดงานส�ำคัญๆ ต่างๆ มากมายให้แก่ทั้งภาครัฐและเอกชน 
อาทิเช่น โครงการอาชีวะสู่อนาคตซึ่งจัดให้แก่ส�ำนักงานคณะ
กรรมการการอาชีวศึกษา, งานมหกรรมเล่านิทาน อ่านและ
เล่นกับลูกซึ่งจัดให้แก่กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์, งานประชาสัมพันธ์งานราชพฤกษ์ รวมใจ
ภักดิ์ รักพ่อหลวงซึ่งจัดให้แก่การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย, 
งาน Money Me Show ซึ่งจัดให้แก่ธนาคารกสิกรไทย จ�ำกัด 
(มหาชน),  งานประเพณีวิ่งควาย ชลบุรี ซึ่งจัดให้แก่กระทรวง
วัฒนธรรม โดยในปี 2560 บรษิทัได้จดังานส�ำคญัๆ หลากหลาย 

•	 ขั้ น ต อ น ภ า ย ห ลั ง ก า ร ถ ่ า ย ท� ำ ร า ย ก า ร  
(Post-production)

กระบวนการหลงัจากถ่ายท�ำรายการ (Post-production) 
เป็นกระบวนการตัดต่อเทปเนื้อหาของรายการ รวมถึงการเพิ่ม
ภาพประกอบ การเพิ่มเสียง หรือเทคนิคต่างๆ เพื่อให้รายการ 
มีความน่าสนใจย่ิงข้ึน ซึ่งทางบริษัทมีทีมงานเพ่ือตรวจสอบ
เนือ้รายการอกีครัง้หน่ึงก่อนท่ีจะส่งรายการไปออกอากาศ โดย
รายการทีบ่รษิทัผลติเองหรอืรายการทีซ่ือ้ลขิสทิธ์ินัน้ จะสามารถ
ส่งแล้วยิงสัญญาณเพื่อออกอากาศได้เลยภายใน 1 วัน 

•	 การจัดผังรายการเพื่อน�ำออกอากาศ

การจัด ผังรายการเ พ่ือออกอากาศของทางช ่อง  
WORKPOINT น้ันทางบริษัทจะจัดผังรายการให้เหมาะสม
กับกลุ่มผู้ชม ประเภทของรายการ และกฎระเบียบต่างๆท่ี
เก่ียวข้อง โดยรายการยอดนิยมต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นรายการที่
ผลิตเอง และรายการลิขสิทธ์ิ ท่ีเป็นท่ีนิยมจะอยู่ในช่วงเวลาที่
ดีที่สุด (PRIMETIME) 

หรอื

งาน อาทิเช่น งานประกาศรางวัลสุพรรณหงส์ ครั้งที่ 26 ,  
งานครบรอบ 70 ปี คณะแพทย์ศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
, งาน The Mask Fan Meeting , คอนเสิร์ต The Mask Singer 
1-2 , งาน ธ คูฟ้่า ภมูสิริมิงัคลานสุรณ์ , งาน Thailand Industry 
Expo 2017 และ เทศกาลศิลปะแห่งกรุงเทพ ครั้งที่ 2 เป็นต้น 

นอกเหนือจากงานกิจกรรมท่ีบริษัทได้รับการว่าจ้าง
จากลูกค้าแล้วน้ัน บริษัทยังจัดกิจกรรมต่างๆด้วยบริษัทเอง  
โดยรปูแบบธุรกจิจะเป็นการจดัหาสปอนเซอร์ ผูส้นใจสนบัสนุน
งานกิจกรรมต่างๆอีกด้วย โดยกิจกรรมบางส่วนจะเป็นการ
ต่อยอดจากรายการโทรทัศน์ของบริษัท โดยพัฒนา และ
ผสมผสาน เพ่ือให้เกิดงานกิจกรรมต่างๆ ท่ีผ่านมาบริษัทได้
รับผลตอบรับที่ดีจากการจัดกิจกรรมด้วยบริษัทเอง อาทิเช่น  
งาน The Dish Foodival , งาน Siam Street World 
Compettition 2017 , เทศกาล แก๊ง 3 ช่า คานิว้าว และ  
งาน The Mask Fan Meeting เป็นต้น

•	 ธุรกิจรายการโทรทัศน์ที่ออกอากาศทางช่องทางออนไลน์

ส�ำหรับธุรกิจรายการโทรทัศน์ที่ออกอากาศทางช่องทางออนไลน์น้ัน บริษัทจะน�ำรายการโทรทัศน์ท่ีออกอากาศทางสถานี
โทรทัศน์ในระบบดิจิทัล ซ่ึงเป็นรายการท่ีบริษัทผลิตเอง ซื้อลิขสิทธ์ิ และบุคคลภายนอกมาเช่าเวลาออกอากาศมาออกอากาศทาง
ช่องทางออนไลน์ โดยมีรูปแบบ ดังนี้
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2.2.2 การตลาด และการแข่งขัน  

1) นโยบายการแข่งขัน

•	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมายแบ่งออกเป็น 3 กลุ่มดังต่อ
ไปนี้

1)	 กลุม่ธุรกิจเอกชน  ทัง้นีก้ลุม่ลกูค้าเอกชนนัน้จะมคีวาม
ต้องการหลักที่จะเข้าถึงผู้บริโภคให้ได้มากท่ีสุด ดังนั้นบริการ
หลกัทีบ่รษิทัให้บรกิารคอืกิจกรรมทางการตลาด  และการเสรมิ
สร้างภาพลักษณ์ของตราสินค้า  อาทิ การเปิดตัวสินค้าหรือ
บริการ การส่งเสริมการขาย เป็นต้น

2)	 หน่วยงานของรัฐ  เป้าหมายหลักของลูกค้าภาครัฐ
คือต้องการจัดกิจกรรมเพ่ือสื่อสารกับประชาชน ซึ่งอาจจะ
เป็นการจดักิจกรรมในรปูของงานนิทรรศการหรอืกิจกรรมพิเศษ
ต่างๆ หรือเป็นกิจกรรมการประชุม สัมมนาระดับนานาชาติ  
การประชาสัมพันธ์งานให้เข้าถึงประชาชน เป็นต้น

3)	 กลุ่มบริษัทตัวแทนโฆษณาและลูกค้าตรง ท่ีสนใจ
เป็นผู้สนับสนุนงานกิจกรรมที่บริษัทจัดข้ึนเอง โดยลูกค้ากลุ่ม
นี้จะซื้อสื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ในงานกิจกรรมต่างๆ  
ที่บริษัทจัดขึ้น  

2)  ภาวะการตลาดและการแข่งขัน

(1)  ช่องทางการให้บริการ

ส�ำหรบังานรบัจ้างจดังานทีบ่รษิทัได้รบัการว่าจ้าง บรษิทั
มีช่องทางการให้บริการ ผ่าน 2 ช่องทาง ดังต่อไปนี้

(1.1) ผ่านการเข้าเสนอแผนงาน (Pitch)

โดยลูกค้าจะเชิญบริษัทเข้าร่วมเสนอแผนงาน (Pitch) 
โดยจะแข่งขนัร่วมกับผูร้บัจัดกิจกรรมรายอืน่ๆ ในส่วนของลกูค้า
รายเดิม ทีมงานมีหน้าที่ในการรักษาความสัมพันธ์ที่ดีอย่าง 
ต่อเนือ่ง เพ่ือให้ทราบถึงแผนงานการจดักิจกรรมด้านการตลาด 
และเสนอแนวคิดในการจัดกิจกรรมใหม่ๆ แก่ลูกค้าต่อไป 

(1.2) ผ่านทางสายสัมพันธ์ (Strategic Partner)

นอกจากการเข้าเสนองานโดยตรงแล้วน้ัน งานท่ีได้รับ
นั้นอาจจะมาจากสายสัมพันธ์ทางธุรกิจด้วยเช่นกัน โดยส่วน
ใหญ่จะมาจากกลุ่มลูกค้าที่เคยด�ำเนินธุรกิจร่วมกัน และเห็น
ศักยภาพของบริษัทในการด�ำเนินการจัดกิจกรรมต่างๆ

นอกจากนี้ ในกรณีที่เป็นงานกิจกรรมท่ีบริษัทจัดข้ึนเอง 
บริษัทจะติดต่อขายสื่อโฆษณาและประชาสัมพันธ์ผ่านทาง
ทีมขายของบริษัทเอง โดยบริษัทจะติดต่อทั้งกับลูกค้าโดยตรง
และตัวแทนโฆษณา

(2)	ภาพรวมอุตสาหรรมและภาวการณ์แข่งขัน

อุตสาหกรรมการจัดกิจกรรมการตลาดยังคงทรงตัว 
เนื่องจากสถานการณ์บ้านเมืองต่างๆ และอารมณ์ ความรู้สึก
ของผู้บริโภค ส่งผลให้ Activity Event และ Entertainment 

Event ชะลอการจัดงาน ส่วน Private Event ต้องปรับเปลี่ยน
รูปแบบการจัดงานไปตามสถานการณ์ที่ เหมาะสม โดย
คาดว่าการจัดกิจกรรมในอนาคตจะมีแนวโน้มเพ่ิมมากข้ึน  
เช่น ปาร์ต้ี EDM, เทศกาลดนตรี และงานแต่ง วันเกิด  
อาฟเตอร์ปาร์ตี้ เป็นต้น 

นอกจากน้ี Sport Event เป็นกิจกรรมอีกประเภทที่มี
แนวโน้มเติบโต เน่ืองจาก คนส่วนใหญ่เริ่มให้ความสนใจ
กีฬาในหลากหลายประเภท ไม่ว่าจะเป็น แบตมินตัน ฟุตบอล 
วอลเลย์บอล และมวยสากล โดยในปี 2560 การรบัจ้างจดังาน 
ของบริษัท ได้รับความไว้วางใจให้จัดงานใหญ่ๆหลายงาน  
ซึ่งได้รับผลตอบรับเป็นอย่างดี         

2.3 ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที

2.3.1 ลักษณะของผลิตภัณฑ์หรือบริการ 

บริษัทด�ำเนินธุรกิจจัดการแสดงท้ังในรูปคอนเสิร์ตและ
ละครเวที โดยรูปแบบคอนเสิร์ตและละครเวทีของบริษัท 
ท่ีผ่านมาน้ันจะมลัีกษณะเป็นการแสดงโดยนักร้องนักแสดงท่ีม ี
ชื่อเสียงเป็นท่ีนิยม และมีเสียงร้องท่ีเป็นเอกลักษณ์ ประกอบ 
ฉาก แสง สี เสียง และ ทีมนักเต้นมืออาชีพ ท่ีผ่านมาจะเช่า
สถานท่ีจัดงานแสดงต่างๆ จากบุคคลภายนอกเป็นหลัก 
อย่างไรก็ดีในปี 2558 บริษัท สยามพิฆเนศ จ�ำกัด (“สยาม
พิฆเนศ”) ซึง่เป็นบรษิทัย่อย ด�ำเนินธุรกิจบรหิารจดัการโรงละคร  
โดยโรงละครดงักล่าวมชีือ่ว่า “โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ” 
เปิดให้บริการครั้งแรกในเดือน เมษายน 2558  ทั้งนี้ในปี 2560 
สยามพิฆเนศ ได้จดัคอนเสิร์ตและละครเวที ภายใต้การบรหิาร
จัดการของสยามพิฆเนศเอง จ�ำนวน 5 โชว์ ได้แก่ คอนเสิร์ต 
คุณพระช่วยส�ำแดงสด ๗ นาคฟ้อน มังกรระบ�ำ , ละครเวที  
นิทานห่ิงห้อย เดอะมิวสิคัล , ละครเวทีรองเท้าของพ่อ ,  
คอนเสิร์ต Fukushima Youth Sinfonietta in Bangkok และ 
การแสดง TalkaTeach Show by ครูเงาะ พูดเปลี่ยนชีวิต 
นอกเหนือจากการจัดแสดงคอนเสิร์ตและละครเวทีท่ีสยาม
พิฆเนศจัดแสดงขึ้นเองแล้วน้ัน สยามพิฆเนศ เปิดโอกาสให้
บุคคลภายนอกเช่าพ้ืนท่ีเพ่ือจัดแสดงคอนเสิร์ตและละครเวที
อีกด้วย อาทิเช่น งานประกาศรางวัลสุพรรณหงส์ ครั้งที่ 26 , 
งานประกาศรางวัล Youtube Summit 2017 และการแสดง 
TEDxBangkok 2017 เป็นต้น

2.3.2 การตลาด และการแข่งขัน  

ท่ีผ่านมา คอนเสิร์ตและละครเวทีนับเป็นอีกทางเลือก
หนึ่งที่ให้ความบันเทิงกับประชาชน อย่างไรก็ดี ในปี 2560 พบ
ว่ามีอัตราการเติบโตทรงตัว เนื่องจากสถานการณ์ต่างๆ  โดย
ปี 2560 ท่ีผ่านมา มีคอนเสิร์ตและละครเวทีขนาดใหญ่ทั้ง
ในและต่างประเทศจัดขึ้นในประเทศไทย อาทิเช่น คอนเสิร์ต  
สี่โพด�ำ Black Magic มนต์ด�ำ...ปิ๊ดปี๋ , คอนเสิร์ต อัสนี-วสันต์ 
รอ็คเธอเสมอ , คอนเสิร์ต 22 ปี โมเดิร์นด็อก , คอนเสิร์ต J-DNA 
X-Treme , คอนเสิร์ต Gun N’ Roses Not in this lifetime tour 
Live in Bangkok และ คอนเสิร์ต Coldplay A Head Full of 
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โครงสร้างรายได้    

บริษัทมีรายได้ของกลุ่มธุรกิจ ในปี 2559 - 2560 แบ่งได้ดังต่อไปนี้ 

หน่วย : พันบาท

ธุรกิจ ด�ำเนินการโดย

% การ
ถือหุ้น
ของ
บริษัท

2559 สัดส่วน 2560 สัดส่วน

1.	 ธุรกิจรายการโทรทศัน์ บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์          -

บจก.โต๊ะกลมโทรทัศน์ 50% 2,416,210 89.7% 3,478,354 90%

บจก. ไทย บรอดคาสติ้ง 100%

2.	 ธุรกิจผลติและตดัต่อภาพ บจก. กราว 60% 268 0.0% 535 0.0%

3.	 ธุรกิจคอนเสร์ิตและละครเวที บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ -
118,145 4.4% 184,330 4.8%

บจก. สยามพิฆเนศ 96.57%

4.	 ธุรกิจการรบัจ้างจดังาน บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ -
116,357 4.3% 138,010 3.6%

บจก. กรุงเทพ เอ็กซิบิชั่น 100%

5.	 ธุรกิจการขายสนิค้าและ
บรกิารอืน่

บมจ. เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ -

15,925 0.6% 51,213 1.3%บจก. ไทย บรอดคาสติ้ง 100%

บจก. นาโนนีเซีย* 100%

รายได้จากธุรกิจอื่น 26,570 1.0% 25,058 0.6%

รายได้รวม 2,693,475 100% 3,877,500 100%

หมายเหตุ 

*เดิมคือ บริษัท ซิกส์ ดีกรี โปรดักชั่น

**ท้ังนี้รายการบางรายการใบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ได้มีการจัดประเภท 

               รายการใหม่ เพื่อให้สอดคล้องกับที่น�ำเสนองบการเงินส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 (ตามรายละเอียดในข้อ 13. ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ)

Dreams tour  ส่วนละครเวทีได้แก่ สี่แผ่นดิน เดอะมิวสิคัล 
เป็นต้น

ทั้งน้ี “โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ” ถือเป็นอีกหน่ึง
ทางเลือกให้กับผู ้ชมการแสดงและผู ้ประกอบการที่สนใจ
จดัการแสดง เน่ืองจากมขีนาดและจ�ำนวนท่ีน่ังอยู่ในล�ำดบัต้นๆ  

ของประเทศ รวมถึงรูปแบบการใช้งานสามารถปรับเปลี่ยนได้
ตามลักษณะของการแสดงต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นคอนเสิร์ตหรือ 
ละครเวทีก็ตาม อีกท้ังยังเป็นสถานท่ีท่ีเหมาะสมใจกลางเมือง 
การคมนาคมสะดวก อีกด้วย 
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ปัจจัยเสี่ยง

บริษัทได้ให้ความส�ำคัญในการด�ำเนินธุรกิจ ภายใต้
นโยบายบรหิารความเสีย่ง รวมทัง้มกีารวางแผนบรหิารจดัการ
ความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึ้นและสนับสนุนให้มีระบบการบริหาร
ความเสี่ยง ให้อยู่ในระดับที่เหมาะสมและมีความเสี่ยงน้อย
ที่สุด ตลอดจนมีการรายงานและติดตามผลอย่างสม�่ำเสมอ

 
การแข่งขันในธุรกิจดิจิทัลทีวี 

ในปัจจุบัน กลุ่มธุรกิจดิจิทัลทีวี ยังคงมีการแข่งขันกันสูง
และคาดว่าจะสูงอย่างต่อเนื่อง แม้ว่าผู้ประกอบการดิจิทัลทีวี
บางราย จะยุตกิารออกอากาศไปแล้ว แต่การแข่งขนัเพ่ือรกัษา
ส่วนแบ่งการรบัชมยังคงไม่ลดน้อยลง โดยผูป้ระกอบการดิจทัิล
ทีวีต่างก็ต้องการรักษาระดับความนิยมของช่องและรายการ 
หรือ Rating ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในการชี้วัดรายได้จากการขาย
โฆษณา ยิ่งรายการมีผู้ชมจ�ำนวนมากเท่ากับว่ามี Raing มาก 
ส่งผลให้รายได้เพ่ิมมากขึน้ อกีทัง้ระดบัความนิยม (Rating) ยัง
เป็นตัวก�ำหนดอัตราโฆษณาและการตัดสินใจลงโฆษณาของ
ลูกค้า (Agency) อีกด้วย

ทั้งน้ี บริษัทได้ด�ำเนินการบริหารจัดการรายการต่างๆ 
ของบริษัทอย่างต่อเนื่องเพ่ือรองรับการแข่งขันในธุรกิจ
ดิจิทัลทีวีและ เพ่ือให้ทันต่อกระแสความนิยมของผู้บริโภคท่ี
เปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา ด้วยศักยภาพในการผลิตรายการ
มาเป็นเวลากว่า 28 ปี มีความพร้อมในด้านบุคคลากรและ
เครื่องมือ อุปกรณ์การผลิตที่มีประสิทธิภาพ ครบวงจร ผล
งานรายการโทรทัศน์ต่างๆ ได้รับความนิยมและได้รับรางวัล
จากสถาบันต่างๆ มากมาย บริษัทเชื่อมั่นว่าจะยังคงเดินหน้า
สร้างสรรค์รายการ และน�ำเสนอ Content รปูแบบใหม่ๆ ทีแ่ตก
ต่างจากผู้ประกอบการดิจิทีลทีวีรายอื่นๆ ได้อย่างต่อเนื่อง อีก
ท้ังบริษัทยังเพ่ิมช่องทางการรับชมผ่านทางออนไลน์มากข้ึน  
ทั้ง Youtube และ Facebook เพ่ือขยายฐานผู้ชมและปรับ
ให้เข้ากับพฤติกรรมผู้บริโภคในปัจจุบัน จากข้อมูลของ AGB 
Nielsen Media  Research ช่อง  WORKPOINT เป็นสถานี
โทรทัศน์อันดับต้นของประเทศ มีเรตติ้ง 3 อันดับแรกของ
ประเทศมาอย่างต่อเนื่อง ตั้งแต่ปี 2557 จนถึงปัจจุบัน และใน
ปี 2560 มีเรตติ้งเฉลี่ยทั้งปีเป็นอันดับ 1 ของประเทศ ในช่วง 
Prime-Time ส�ำหรับกลุ่มผู้ชมกรุงเทพมหานครอายุตั้งแต่ 15 
ปีขึ้นไป

การที่รายการโทรทัศน์เสื่อมความนิยม หรือกระแสความ
นิยมของผู้บริโภคเปลี่ยนแปลง	

พฤติกรรมผู้บริโภคแปรผันตามกระแสความนิยมอยู่
ตลอดเวลา ระดับความนิยมของรายการโทรทัศน์นับว่าเป็น
ปัจจัยส�ำคัญและส่งผลโดยตรงต่อรายได้ธุรกิจโทรทัศน์ ท้ังนี้
การตดัสนิใจของบรษิทัตวัแทนโฆษณา  (Agency) และเจ้าของ

สินค้าหรือบริการ จะพิจารณาเลือกลงโฆษณาหรือโปรโมท
สินค้าหรือบริการกับรายการโทรทัศน์โดยใช้ระดับความนิยม
เป็นตวัชีวั้ด และความคุม้ค่าต่องบประมาณค่าใช้จ่ายโฆษณา
ที่ใช้ไปให้คุ้มค่าต่อจ�ำนวนผู้ชมรายการ ดังนั้น การสร้างสรรค์
รายการเพ่ือให้เป็นท่ีนิยมของผู้บริโภค และการรักษาระดับ
ความนิยมของรายการโทรทัศน์ เป็นปัจจัยส�ำคัญท่ีส่งผลต่อ 
รายได้และผลประกอบการของบริษัทที่อาจเติบโตขึ้น  

อย่างไรก็ตาม บริษัทค�ำนึงถึงความเสี่ยงดังกล่าว
มาโดยตลอด ในฐานะท่ีบริษัทเป็น Content Provider จึง 
คัดเลือกรายการโทรทัศน์และ Content ท่ีหลากหลายน�ำมา
ผลิตและออกอากาศ ท้ังน้ีบริษัทได้มีกระบวนการพิจารณา
กล่ันกรองและทดลองถ่ายท�ำรายการเสมือนจริง (Pilot test) 
ก่อนการตัดสินใจผลิตแต่ละรายการโทรทัศน์ท่ีออกอากาศ 
และยังควบคุมขั้นตอนการผลิต ตรวจสอบคุณภาพก่อนการ
ออกอากาศทุกครั้ง รวมทั้งบริษัทติดตามผลการตอบรับ ระดับ
ความนยิม และเก็บข้อมลูรายการโทรทศัน์ของบรษิทัและคูแ่ข่ง 
เพ่ือน�ำมาศึกษาและน�ำมาปรับปรุง พัฒนา และรักษาระดับ 
ความนิยมของรายการโทรทัศน์อย่างสม�่ำเสมอ นอกจากนี้
บริษัทยังคัดเลือก Content จากต่างประเทศท่ีไม่เคยมีใน
ประเทศไทยมาออกอากาศ สร้างความแตกต่างจากคู่แข่ง  
ซึ่งได้รับผลตอบรับและความนิยมจากผู้บริโภคตลอดมา

การขยายตัวของสื่อโฆษณาอื่นและสื่อโฆษณาใหม่

นอกจากการ โฆษณาผ ่ านสื่ อ โทร ทัศน ์แล ้ วนั้ น  
การโฆษณาผ่านสื่อออนไลน์ถือเป็นอีกสื่อท่ีมีการเติบโตอย่าง
ต่อเน่ืองในช่วงท่ีผ่านมา โดยสื่อโฆษณาส่วนใหญ่จะเป็นการ
ซื้อสื่อโฆษณาใน Online Platform ชั้นน�ำของโลก อาทิเช่น  
Facebook และ Youtube บริษัทตัวแทนโฆษณา (Agency) 
และเจ้าของสินค้าหรือบริการ หันมาให้ความสนใจในการใช้
ช่องทางออนไลน์ในการส่ือสาร และโฆษณาสินค้า เข้าถึง 
ผู้บริโภคเพิ่มมากขึ้นเพื่อเป็นช่องทางการเข้าถึงผู้บริโภค

 บริษัทตระหนักถึงการเปล่ียนแปลงในอุตสาหกรรม
โฆษณา และมองเห็นโอกาสทางธุรกิจ โดยที่ผ่านมาบริษัทได้
ปรับรูปแบบการออกอากาศ ทั้งสื่อหลักอย่างสื่อโทรทัศน์ และ
สื่อออนไลน์ในทุก Digital Platform พร้อมๆกัน เพ่ือรองรับ
ความต้องการของบริษัทตัวแทนโฆษณา (Agency) และ
เจ้าของสินค้าหรือบริการ ในการเลือกซื้อสื่อโฆษณา และเพื่อ
ตอบสนองความต้องการของผู้ชมในทุกรูปแบบ โดยปัจจุบัน 
บริษัทน�ำรายการออกอากาศผ่าน Facebook Youtube และ 
Website / Application ของบริษัท พร้อมๆกับการออกอากาศ
ผ่านสื่อโทรทัศน์ ซึ่งส่งผลให้เรตติ้งของ ช่อง WORKPOINT 
เติบโตอย่างต่อเน่ือง ควบคู่ไปกับจ�ำนวนผู้ติดตามช่องทาง
ออนไลน์ของบริษัท ท้ังน้ี ณ ปัจจุบัน บริษัทมีผู้ติดตามทั้งบน   
Facebook และ Youtube มากกว่า 12 ล้านคน 



39

 

สถิติการรับชมช่อง “ช่อง  WORKPOINT” ผ่าน Social Media ณ 31 ธันวาคม 2560

การพึ่งพิงความสามารถพิเศษเฉพาะบุคคล

ความส�ำเร็จของบริษัท ซึ่งประกอบธุรกิจหลักในการผลิตรายการโทรทัศน์ โดยอาศัยบุคลากรและทีมงานท่ีมีประสบการณ์
ในการด�ำเนินงานท้ังการผลิตเบื้องหน้าและเบื้องหลังอย่างมีคุณภาพ นับได้ว่าบุคลากรเป็นปัจจัยหนึ่งท่ีส�ำคัญต่อการด�ำเนินธุรกิจ  
หากขาดบคุลากรทีม่ศีกัยภาพไป อาจส่งผลกรทบต่อการผลติรายการอย่างมคีณุภาพ และยงัส่งผลกระทบต่อผลประกอบการอกีด้วย

บริษัทลดความเสี่ยงและผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น โดยให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาบุคลากร ส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒนา
ความสามารถอย่างต่อเนือ่ง เช่น การเข้ารบัการอบรม เพ่ือพัฒนาบคุลากรให้มคีณุภาพขึน้มาทดแทนได้ อกีทัง้ยังปลกูฝังให้บุคลากร
ท�ำงานร่วมกัน มคีวามผกูพัน มส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิงานของบรษิทั บรษิทัตระหนักถึงการรกัษาบคุลากรเป็นส�ำคญั โดยค�ำนงึถึงการ
ให้รางวัล ผลตอบแทน และสวัสดิการต่างๆ นอกจากนี้บริษัทยังพัฒนาสิ่งอ�ำนวยความสะดวกเพื่อรองรับความต้องการของบุคลากร
อย่างเพียงพออีกด้วย
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โครงการในอนาคต

- ไม่มี - 
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ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหลักทรัพย์ 

จ�ำนวนทุนจดทะเบียนและทุนช�ำระแล้ว

ณ  วันที่  31  ธันวาคม  2560  บริษัทมีทุนจดทะเบียน  452,094,295 บาท  แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  452,094,295 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้  
หุ้นละ 1 บาท เป็นหุ้นที่ออกจ�ำหน่ายและเรียกช�ำระแล้ว 438,857,442 หุ้น  แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  438,857,442 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้ 
หุ้นละ 1 บาท

 
ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 

ล�ำดับ รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ จ�ำนวนหุ้น สัดส่วนการถือหุ้น (%)

1. กลุ่มนายปัญญา นิรันดร์กุล1 114,245,822 26.030

1.1 นายปัญญา นิรันดร์กุล 105,845,822 24.118

1.2 นางสาวปานวาด นิรันดร์กุล 2,100,000 0.478

1.3 นางสาวปานตา นิรันดร์กุล 2,100,000 0.478

1.4 นางสาวปานฝัน นิรันดร์กุล 2,100,000 0.478

1.5 นายปรวัธน์ นิรันดร์กุล 2,100,000 0.478

2. กลุ่มนายประภาส ชลศรานนท์1 112,530,987 25.642

2.1 นายประภาส ชลศรานนท์ 101,286,187 23.080

2.2 นางเจดีย์ ชลศรานนท์ 2,222,800 0.506

2.3 นายแสงแรก ชลศรานนท์ 2,220,000 0.506

2.4 นางสาวพุ่มข้าว ชลศรานนท์ 2,220,000 0.506

2.5 บริษัท ซีเอสเอ็นไนน์ตี้ไนน์ จ�ำกัด 4,582,000 1.044

3. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จ�ำกัด 27,472,108 6.260

4. บริษัท เดนท์สุ เอ็กซ์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 12,505,582 2.850

5. MINDO ASIA INVESTMENTS LIMITED 10,075,000 2.296

6. นายสมพงษ์ ชลคดีด�ำรงกุล 7,054,700 1.608

7. นายสมพงษ์ ชลคดีด�ำรงกุล โดย บลจ.แอสเซทพลัส จ�ำกัด 4,860,200 1.107

8. กองทุนเปิด เค 20 ซีเล็คท์หุ้นระยะยาวปันผล 4,219,800 0.962

9. CHASE NOMINEES LIMITED 3,340,055 0.761

10. STATE STREET EUROPE LIMITED 3,321,685 0.757

รวม 299,625,939 68.273

ที่มา : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด

หมายเหตุ: ¹ การจัดกลุ่มนี้ เพ่ือให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ี กจ.17/2551 ลงวันท่ี 15 ธันวาคม 2551 เท่าน้ัน มิใช่การจัดกลุ่มตาม 

	 มาตรา 258 แห่ง พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมถึงที่มีการแก้ไข) แต่อย่างใด
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การออกหลักทรัพย์อื่น

ใบส�ำคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) ครั้งท่ี 1 (WORK-W1)   
โดยจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม ตามสัดส่วนการถือหุ้น

อายุโครงการ 4 ปี

วันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิ 1 ตุลาคม 2558

วันครบก�ำหนดอายุของ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ           30  กันยายน 2562

อัตราการใช้สิทธิ 1 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิ  ต่อ 1 หุ้นสามัญ

ราคาการใช้สิทธิ 38.10 บาท ต่อ หุ้น  

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ออก 20,861,107 หน่วย

จ�ำนวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ 20,861,107 หุ้น

จ�ำนวนหน่วยที่ใช้สิทธิแล้ว ณ 31  ธันวาคม 2560 15,815,480  หน่วย

จ�ำนวนหน่วยทียั่งไม่ได้ใช้สทิธิแล้ว ณ  31  ธันวาคม 2560 5,045,627  หน่วย

จ�ำนวนหุน้สามญัรองรบัคงเหลอื  ณ  31  ธันวาคม  2560 5,045,627  หุ้น

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

1. บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 ของก�ำไรสุทธิภายหลังหักภาษีเงินได้
นติิบคุคลตามงบการเงินเฉพาะกิจการในกรณีทีบ่รษิทัไม่มคีวามจ�ำเป็นอืน่ใดในการใช้เงนิจ�ำนวนนัน้และการจ่ายเงนิปันผลจะต้องไม่ม ี
ผลกระทบต่อการด�ำเนินงานปกติของบริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ  

บริษัทจ่ายปันผลเป็นเงินสดสําหรับผลการดําเนินงานของปี 2560 ต้ังแต่วันท่ี 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560  
ในอัตรา 1.388 บาทต่อหุ้น คิดเป็น ร้อยละ 76.77 ของก�ำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะกิจการ หรือคิดเป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 
606,000,000 บาท 

2. ประวัติการจ่ายปันผล

2554 2555 2556* 2557 2558 2559

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 1.31 1.68 1.14 0.60 0.36 0.32

เงินปันผลต่อหุ้น 1.00 1.40 - 0.44 0.34 0.27

อัตราการจ่ายปันผล** 76% 83% - 82% 81% 80%

 

*  เน่ืองจากบรษิทัมคีวามจ�ำเป็นในการใช้เงินเพ่ือลงทนุในธุรกิจต่างๆ หากมกีารจ่ายเงนิปันผลจะส่งผลกระทบต่อการด�ำเนินงานปกตขิองบรษิทัอย่างมนียัส�ำคญั ทีป่ระชมุสามญัผูถื้อหุ้น 

   ประจ�ำปี 2557 เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2557  ได้มีมติเห็นควรงดจ่ายเงินปันผลจากผลประกอบการประจ�ำปี 2556

** อัตราการจ่ายเงินปันผล คํานวณจาก เงินปันผลต่อหุ้นหารด้วยกําไรสุทธิต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
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 โครงสร้างการจัดการ

 โครงสร้างองค์กร ณ วนัที ่31 มนีาคม 2560 เป็นดงัน้ี

สายงาน 
ควบคุมภายใน

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
สายงานควบคุมภายใน

(นายคณิต วัฒนประดิษฐ์)

สายงานพัฒนา
ธุรกิจ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สายงานพัฒนาธุรกิจ 

(นายธนศักดิ์ หุ่นอารักษ์)

สายงานการตลาด

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สายงานการตลาด  
(นางวิชนี ศรีสวัสดิ์)

สายงานผลิต
รายการโทรทัศน์และ
ธุรกิจภาพยนตร์

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
สายงานผลิต  

และบริหารศิลปิน 
(นายชยนัต์ จันทวงศาทร)

สายงานบริหาร 
การเงินการลงทุน

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สายงานการเงินการ

ลงทุน  
(นายสุรการ ศิริโมทย์)

สายงานดิจิทัลทีวี

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สายงานดิจิทัลทีวี 

(นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม)

สายงานอ�ำนวยการ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 
สายงานอ�ำนวยการ 

(เรืออากาศเอกศุภเดช  
อัศวด�ำรงเดช)

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารกลุ่ม     
GROUP CEO 

(นายพาณิชย์ สดสี)

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการสรรหา 
และพิจารณาค่าตอบแทน

รองประธานกรรมการบริษัท 
(นายประภาส ชลศรานนท์)

คณะกรรมการบริษัท

ประธานกรรมการบริษัท 
(นายปัญญา นิรันดร์กุล)
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โครงสร้างการจัดการ
โครงสร้างกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการ 4  ชดุคอื คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหา

และพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหาร โดยมีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560   คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 10 ท่านประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายปัญญา นิรันดร์กุล ประธานกรรมการ

2. นายประภาส ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการ

3. นายพาณิชย์ สดสี กรรมการ

4. นายคณิต วัฒนประดิษฐ์ กรรมการ

5. นางวิชนี ศรีสวัสดิ์ กรรมการ

6. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการ

7. นางสาวองค์อร สมประสงค์ กรรมการ

8. พลต�ำรวจตรีปรัชญ์ชัย ใจชาญสุขกิจ กรรมการ / กรรมการอิสระ

9. นายสมเกียรติ ติลกเลิศ กรรมการ / กรรมการอิสระ

10. นางสาวพรทิพย์ มูลสวัสดิ์ กรรมการ / กรรมการอิสระ

โดยมี นายสุรการ ศิริโมทย์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1.	 จัดการบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ 
และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นท่ี
ชอบด้วยกฎหมาย ด้วยความสุจริต และระมัดระวังรักษาผล
ประโยชน์ของบริษัท

2.	 ก�ำหนดนโยบายและทิศทางการด�ำเนินงานของ
บรษิทั รวมท้ังควบคมุก�ำกับดแูลการบรหิารและการจดัการของ
คณะกรรมการบรหิารให้เป็นไปตามนโยบายทีไ่ด้รบัมอบหมาย
อย่างมปีระสทิธิภาพและประสทิธิผล เว้นแต่ในเรือ่งดงัต่อไปน้ี 
คณะกรรมการต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการ
ด�ำเนนิการ เช่น การขายหรอืโอนกิจการของบรษิทัทัง้หมด หรอื
บางส่วนท่ีส�ำคญัให้แก่บคุคลอืน่ การซือ้หรอืรบัโอนกิจการของ
บรษิทัเอกชนหรอืบรษิทัมหาชนอืน่มาเป็นของบรษิทั การแก้ไข
เพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท การเพิ่ม
หรือลดทุนจดทะเบียน การออกหุ้นกู้ เป็นต้น

3.	 อาจแต่งตัง้หรอืมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึง่
หรอืหลายคน หรอืบคุคลอืน่กระท�ำการอย่างหน่ึงอย่างใดแทน
คณะกรรมการตามทีเ่ห็นสมควรได้ และคณะกรรมการสามารถ
ยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอ�ำนาจนั้นๆได้

4.	 ก�ำกับดแูลให้ฝ่ายบรหิารด�ำเนินตามนโยบายทีว่างไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ และแจ้งให้ฝ่ายบริหารน�ำเสนอเรื่องท่ีม ี
นัยส�ำคัญต่อการด�ำเนินงานของบริษัท ดูแลและจัดการ
ความเส่ียงของบริษัท รายการระหว่างบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกัน  
เพ่ือพิจารณาให้เป็นไปตามกฎระเบยีบข้อบงัคบัของส�ำนกังาน
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย

5.	 จัดให้มีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบ
ภายในท่ีมีประสิทธิผล และจัดให้มีฝ่ายตรวจสอบภายใน
เพ่ือตรวจสอบดูแลปฏิบัติงานภายใน ด�ำเนินการ ติดตาม
ผล และประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือรักษา 
ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น

6.	 ปฏิบัติหน้าท่ีโดยใช้ความรู ้ ความสามารถ และ
ประสบการณ์ ให้เป็นประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท 
มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น และเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ลงทุน
และสาธารณชนอย่างถูกต้อง ครบถ้วน มจีรยิธรรมและมคีวาม
โปร่งใสในการก�ำหนดนโยบายการบรหิารงานและการด�ำเนินธุรกิจ

7.	 จดัให้มคีณะการด�ำเนินงานเพ่ือติดตามผล และดแูล
ควบคุมการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามกลยุทธ์ของบริษัทอยู่
สม�่ำเสมอ
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คณะกรรมการตรวจสอบ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. พลต�ำรวจตรีปรัชญ์ชัย ใจชาญสุขกิจ ประธานกรรมการตรวจสอบ

2. นายสมเกียรติ ติลกเลิศ กรรมการตรวจสอบ

3. นางสาวพรทิพย์ มูลสวัสดิ์ กรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่ และความรับผิดชอบ
ตามข้อก�ำหนด และหลักเกณฑ์ของคณะกรรมการก�ำกับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และให้รายงานตรงต่อคณะกรรมการบริษัท ดังนี้

1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่าง 
ถูกต้องและเพียงพอ

2.	 สอบทานให้มีระบบการควบคุมภายใน (internal 
control) และ ระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ที่ 
เหมาะสมและมปีระสทิธิผล และพิจารณาความเป็นอสิระของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการ
แต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
หรอืหน่วยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน

3.	 สอบทานให้บริษัทปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลัก
ทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 
หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

4.	 พิจารณา คัดเลือก เสนอแต่งตั้งบุคคลซึ่งมีความ
เป็นอิสระเพ่ือท�ำหน้าท่ีเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท และเสนอ
ค่าตอบแทนของบุคคลดังกล่าว รวมเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบ
บัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

5.	 พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจ
มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ 
ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ ท้ังนี้ เพ่ือให้มั่นใจว่ารายการ 
ดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท

6.	 จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดย 
เปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว
ต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ และต้อง
ประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(ก) ความเห็นเก่ียวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่ 
เชื่อถือได้ ของรายงานทางการเงินของบริษัท

(ข) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายในของบริษัท

(ค)  ความเห็นเ ก่ียวกับการปฏิบั ติตามกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข ้อก�ำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

(ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

(จ) ความเห็นเก่ียวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์

(ฉ) จ�ำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการ
เข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)

(ซ) รายการอื่นท่ีเห็นว่าผู ้ ถือหุ ้นและผู ้ลงทุนทั่วไป
ทราบภายใต ้ความรับผิดชอบท่ีได ้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัท

7.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของ
บรษิทั เลอืกกลบัเข้ามาใหม่ รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทน
ของผู้สอบบัญชี โดยค�ำนึงถึงความน่าเชื่อถือ ประสบการณ์ 
และความเพียงพอของทรัพยากร บุคลากร ของส�ำนักงาน 
ตรวจสอบบัญชี

8.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้ 
มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน มีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายปัญญา นิรันดร์กุล ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา 
ค่าตอบแทน

2. นายประภาส ชลศรานนท์ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

3. พลต�ำรวจตรีปรัชญ์ชัย ใจชาญสุขกิจ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน

•	 การสรรหา

	 1. พิจารณาโครงสร้าง องค์ประกอบ รวมทัง้คณุสมบตัิ
ของคณะกรรมการ และคณะอนุกรรมการ

	 2. พิจารณาสรรหาและคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติ
เหมาะสมที่จะด�ำรงต�ำแหน่งคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ 
เมื่อต�ำแหน่งว่างลง เพื่อน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทและ/
หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแต่งตั้ง 

	 3. ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัท 
มอบหมายอันเกี่ยวเนื่องกับการสรรหา

•	 การพิจารณาค่าตอบแทน

	 1. พิจารณาค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท 
คณะอนุกรรมการ ซึ่งรวมถึง ค่าเบี้ยประชุม และผลประโยชน์
อื่นๆ ท้ังท่ีเป็นตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน เพ่ือเสนอคณะกรรมการ
บริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ

	 2. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัท 
มอบหมายอันเกี่ยวเนื่องกับการพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริหาร มีจ�ำนวน 10 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายปัญญา นิรันดร์กุล ประธานกรรมการบริหาร

2. นายประภาส ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการบริหาร

3. นายพาณิชย์ สดสี กรรมการบริหาร

4. นายคณิต      วัฒนประดิษฐ์ กรรมการบริหาร

5. นางวิชนี ศรีสวัสดิ์ กรรมการบริหาร

6. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการบริหาร

7. นายชยันต์ จันทวงศาทร กรรมการบริหาร

8. นายธนศักดิ์ หุ่นอารักษ์ กรรมการบริหาร

9. นายสุรการ ศิริโมทย์ กรรมการบริหาร

10. เรืออากาศเอกศุภเดช อัศวด�ำรงเดช* กรรมการบริหาร

หมายเหตุ *เรืออากาศเอกศุภเดช อัศวด�ำรงเดช ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริหาร เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2560
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

1. จัดท�ำและน�ำเสนอ นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย 
แผนการด�ำเนินงาน กลยุทธ์ทางธุรกิจ และงบประมาณประจ�ำปี 
ของบริษัท เพื่อขออนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท 

2. ควบคมุดแูลการด�ำเนนิธุรกิจของบรษิทัให้เป็นไปตาม
นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แผนการด�ำเนินงาน กลยุทธ์ทาง
ธุรกิจ และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ

3. มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุน
หรือการด�ำเนินงานต่างๆ การกู้ยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ 
จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืมเงิน ตลอดจนการเข้าเป็น 
ผู้ค�้ำประกัน เพ่ือการท�ำธุรกรรมตามปกติของบริษัท ภายใน
วงเงินที่ได้รับอนุมัติต่อคณะกรรมการบริษัท

4. ก�ำหนดโครงสร้างองค์กรและอ�ำนาจการบรหิารจดัการ 
โดยให้ครอบคลุมรายละเอียดการคัดเลือก การว่าจ ้าง  
การก�ำหนดผลประโยชน์ตอบแทน การโยกย้าย การฝึกอบรม 
และการเลิกจ้างพนักงานของบริษัท

5. อาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลคนหนึ่ง
หรอืหลายคน กระท�ำการอย่างหนึง่อย่างใดแทนคณะกรรมการ
บรหิารตามท่ีเห็นสมควรได้ และคณะกรรมการบรหิารสามารถ
ยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอ�ำนาจนั้นๆ ได้

6. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใดตามท่ีได ้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัท

ท้ังนี้การมอบอ�ำนาจให้คณะกรรมการบริหารดังกล่าว
ข้างต้น จะไม่รวมถึงการมอบอ�ำนาจท่ีท�ำให้คณะกรรมการ
บริหารสามารถอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหารคนใด
คนหนึ่งหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจ
มคีวามขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอืน่ใดกับบรษิทัหรอื
บรษิทัย่อย โดยก�ำหนดให้ต้องเสนอต่อทีป่ระชมุคณะกรรมการ
บรษิทัและคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาอนุมติัรายการ 
ดังกล่าว ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบาย 
และหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

คณะผู้บริหาร (ผู้บริหาร ตามนิยามของส�ำนักงาน ก.ล.ต. และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะผู้บริหาร มีจ�ำนวน 8 ท่าน ประกอบด้วย

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายพาณิชย์ สดสี ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารกลุม่ GROUP CEO

2. นายคณิต      วัฒนประดิษฐ์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานควบคุม
ภายใน

3. นางวิชนี ศรีสวัสดิ์ ประธานเจา้หน้าทีบ่ริหารสายงานการตลาด

4. นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานดิจิทัลทีวี 

5. นายชยันต์ จันทวงศาทร ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานผลิต และ
บริหารศิลปิน

6. นายธนศักดิ์ หุ่นอารักษ์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารสายงานพัฒนาธุรกิจ

7. นายสุรการ ศิริโมทย์ ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานบริหาร 
การเงนิการลงทนุ

8. เรืออากาศเอกศุภเดช อัศวด�ำรงเดช* ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารสายงานอ�ำนวยการ

หมายเหตุ *เรืออากาศเอกศุภเดช อัศวด�ำรงเดช ได้รับการแต่งตั้งเป็นประธานเจ้าหน้าที่บริหารสายงานอ�ำนวยการ เมื่อวันที่ 1 ธันวาคม 2560

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิาร

1. บรหิารจดัการและด�ำเนินการตามปกตธุิรกิจของบรษิทั

2. ควบคมุดแูลการด�ำเนนิธุรกิจของบรษิทัให้เป็นไปตาม
นโยบายทางธุรกิจ เป้าหมาย แผนการด�ำเนินงาน กลยุทธ์ทาง
ธุรกิจ และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการหรือ
คณะกรรมการบริหาร

3. มีอ�ำนาจพิจารณาอนุมัติการใช้จ่ายเงินเพื่อการลงทุน
หรือการด�ำเนินงานต่างๆ การกู้ยืมหรือการขอสินเชื่อใดๆ 
จากสถาบันการเงิน การให้กู้ยืมเงิน ตลอดจนการเข้าเป็น 
ผู้ค�้ำประกัน เพ่ือการท�ำธุรกรรมตามปกติของบริษัท ภายใน
วงเงินไม่เกิน 20 ล้านบาท หรือเทียบเท่า 

4. อาจแต่งตั้งหรือมอบหมายให้บุคคลใดบุคคลคนหนึ่ง
หรือหลายคน กระท�ำการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนตนตามที่เห็น
สมควรได้ และสามารถยกเลิก เปลี่ยนแปลง หรือแก้ไขอ�ำนาจ 
นั้นๆ ได้
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5. ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใดตามที่ได ้ รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริหาร

ทั้งน้ี การมอบอ�ำนาจให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหารดัง
กล่าวข้างต้น จะไม่รวมถึงการมอบอ�ำนาจที่ท�ำให้ประธานเจ้า
หน้าท่ีบรหิารสามารถอนุมตัริายการท่ีประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร
หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัท
ย่อย โดยก�ำหนดให้ต้องเสนอต่อท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทั
และคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาอนุมัติรายการดัง
กล่าว ยกเว้นเป็นการอนมุตัริายการท่ีเป็นไปตามนโยบาย และ
หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติไว้

เลขานุการบริษัท  

บ ริ ษั ท ไ ด ้ แ ต ่ ง ต้ั ง เ ล ข า นุ ก า ร บ ริ ษั ท เ พ่ื อ ท� ำ
หน้าท่ีในการดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ และช่วย
ใ ห ้ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ บ ริ ษั ท ป ฏิ บั ติ ต า ม ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่ เ ก่ียวข้อง รวมถึงการส่งเสริม
ให ้บริษัทมีการก� ำ กับดูแลกิจการ ท่ีดี  ตลอดจนดูแล 
การจัดการประชุมผู้ถือหุ้น และการประชุมคณะกรรมการ 
บริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับขอบริษัท และข้อ
พึงปฏิบัติต่างๆ รวมท้ังดูแลการจัดท�ำและเก็บรักษาเอกสาร
ประกอบการประชมุ และการติดตามให้มกีารปฏิบตัติามมตท่ีิ
ประชมุ ผูถื้อหุน้ และทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง

1. นายสุรการ ศิริโมทย์ เลขานุการบริษัท

หมายเหตุ ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2556 มีมติอนุมัติการแต่งตั้งให้นายสุรการ  ศิริโมทย์ เป็นเลขานุการบริษัท

ทั้งนี้ ในปี 2560 เลขานุการบริษัทได้เข้ารับการฝีกอบรม
ในหลักสูตรที่เกี่ยวข้องกับเลขานุการบริษัท ดังนี้

•	 หลักสูตร “สาระส�ำคัญของจรรยาบรรณของท่ี
ปรึกษาทางการเงินและแนวทางการปฏิบัติงาน 
ภายใต้กรอบจรรยาบรรณของท่ีปรกึษาทางการเงนิ”  
โดยชมรมวาณิชย์ธณกิจ สมาคมบรษิทัหลกัทรพัย์ไทย 

•	 หลักสูตร “ เลขานุการบริษัท รุ ่นที่  2 /2560 
FUNDAMENTALS FOR CORPORATE 
SECRETARIES” โดยชมรมเลขานุการบริษัทไทย  
ส ม า ค ม บ ริ ษั ท จ ด ท ะ เ บี ย น ไ ท ย  ร ่ ว ม กั บ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ส�ำนักงาน 
คณะกรรมการ ก.ล.ต.

การสรรหากรรมการ

บริษัท ได ้มีการจัดตั้ งคณะกรรมการสรรหาเ พ่ือ 
คัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมการโดยเฉพาะ ท้ังนี้
เกณฑ์ในการคัดเลือกคณะกรรมการพิจารณาสรรหาคัดเลือก
จากบุคคลท่ีมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และวิสัย
ทัศน์ ที่สามารถเอื้ออ�ำนวยต่อธุรกิจของบริษัท ซึ่งเป็นบุคคล 
ตามเกณฑ์คุณสมบัติมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัต ิ
บริษัทมหาชนจ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามกฎระเบียบ 
คณะกรรมการก�ำกับตลาดหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ที่
เก่ียวข้อง และเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติ
แต่งตั้ง โดยมีหลักเกณฑ์ในการแต่งตั้งดังนี้

1) ผู ้ถือหุ ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่ากับหน่ึงหุ ้นต่อ 
หนึ่งเสียง

2)  ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสยีงท่ีมอียู่ทัง้หมดตาม 
(1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ แต่จะ
แบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

3) บุคคลท่ีได้รับคะแนนสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้ได้ 
รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือจะ
พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกต้ัง  
ในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการ 
ที่จะพึงมี ให้ประธานที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

เมื่อมีการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหน่ึงในสามของจ�ำนวนกรรมการ 
ในขณะน้ัน ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม
ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม 
กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ต�ำแหน่งอีกก็ได้

ในกรณีท่ีต�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอืน่นอกจาก
ถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ�ำกัดเข้าเป็นกรรมการแทนต�ำแหน่งท่ีว่างใน
การประชมุคณะกรรมการครัง้ต่อไป เว้นแต่วาระของกรรมการ 
เหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลดังกล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งได้
เพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน และมติของ
คณะกรรมการต้องประกอบไปด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่
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วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง ต�ำแหน่ง

นายปัญญา                นิรันดร์กุล ประธานกรรมการ 19/2/2547  - ปัจจุบัน (12 ปี 10 เดือน)

นายประภาส               ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการ 19/2/2547  - ปัจจุบัน (12 ปี 10 เดือน)

นายพาณิชย์               สดสี กรรมการ 19/2/2547  - ปัจจุบัน (12 ปี 10 เดือน)

นายคณิต                   วัฒนประดิษฐ์ กรรมการ 1/3/2556    - ปัจจุบัน (3 ปี 9 เดือน)

นางวิชนี                     ศรีสวัสดิ์ กรรมการ 26/4/2553  - ปัจจบุนั (6 ปี 8 เดอืน)

นายชลากรณ์              ปัญญาโฉม กรรมการ 11/4/2557 -  ปัจจุบัน (2 ปี 8 เดือน)

นางสาวองค์อร            สมประสงค์ กรรมการ 24/4/2558 - ปัจจุบัน (1 ปี 8 เดือน)

พล.ต.ต. ปรัชญ์ชัย       ใจชาญสุขกิจ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 19/2/2547  - ปัจจุบัน (12 ปี 10 เดือน)

นายสมเกียรติ             ติลกเลิศ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 11/11/2551 - ปัจจุบัน (8 ปี 1 เดือน)

นางสาวพรทิพย์          มูลสวัสดิ์ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 30/3/2555  - ปัจจุบัน (4 ปี 9 เดือน)

การประชุมคณะกรรมการบริษัท

บริษัทได้ก�ำหนดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างสม�่ำเสมอและไม่น้อยกว่า 4 ครั้งต่อปี และมีการประชุมพิเศษเพ่ิมเติม 
ตามความเหมาะสม โดยมีการก�ำหนดวาระการประชุมชัดเจน และมีการส่งหนังสือเชิญประชุมล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วัน เพ่ือให้ 
คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม และมีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษรทุกครั้ง 
เพื่อให้คณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้องสามารถตรวจสอบได้ ทั้งนี้ มีสถิติการเข้าร่วมประชุมในปี 2560 มีรายละเอียดดังนี้

ชื่อ-นามสกุล ต�ำแหน่ง
คณะ

กรรมการ
บริหาร

คณะ
กรรมการ

บริษัท

คณะ
กรรมการ 

ตรวจ
สอบ

คณะ
กรรมการ
สรรหา

ประชุม
ผู้ถือหุ้น
ประจ�ำปี 
2560

นายปัญญา นิรันดร์กุล ประธานกรรมการ 9/15 4/4 1/1 1/1

นายประภาส ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการ 10/15 4/4 1/1 1/1

นายพาณิชย์ สดสี กรรมการ 13/15 3/4 1/1

นายคณิต วัฒนประดษิฐ์ กรรมการ 15/15 4/4 1/1

นางวิชนี ศรีสวัสดิ์ กรรมการ 15/15 4/4 1/1

นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการ 15/15 4/4 1/1

นางสาวองค์อร   สมประสงค์ กรรมการ 4/4 1/1

พล.ต.ต. ปรชัญ์ชยั ใจชาญสุขกิจ กรรมการ และ กรรมการ
ตรวจสอบ

4/4 7/7 1/1 1/1

นายสมเกียรติ ติลกเลิศ กรรมการ และ กรรมการ
ตรวจสอบ

4/4 7/7 1/1

นางสาวพรทิพย์ มูลสวัสดิ์ กรรมการ และ กรรมการ
ตรวจสอบ

4/4 7/7 1/1
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

•	 ค่าตอบแทนกรรมการ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี  
2560 เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2560 มีมติอนุมัติค่าตอบแทน
กรรมการ โดยให้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการประจ�ำ
ปี 2560 เป็นจ�ำนวนเงินไม่เกิน 4,000,000 บาท บริษัทได้
ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนของคณะกรรมการไว้อย่างชดัเจน
ในรูปเบี้ยประชุมในแต่ละปีโดยให้คณะกรรมการบริษัทและ
ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติ ค่าตอบแทนของกรรมการของบริษัท  
จะสอดคล้องกับหน้าทีค่วามรบัผดิชอบและเมือ่เปรยีบเทียบค่า

ตอบแทนกับอตุสาหกรรมเดยีวกันแล้ว ค่าตอบแทนดงักล่าวอยู่
ในระดบัท่ีเหมาะสม และเพียงพอท่ีจะจงูใจและรกัษากรรมการ
ที่มีคุณภาพไว้

บรษิทั มนีโยบายจ่ายค่าตอบแทนให้กรรมการบรษิทั และ
กรรมการตรวจสอบซึง่เป็นบคุคลภายนอกเท่านัน้  ค่าตอบแทน
รวมของคณะกรรมการบรษิทัและกรรมการตรวจสอบทีไ่ด้รบัใน
ฐานะกรรมการบริษัท ส�ำหรับปี 2560 จ�ำนวน 2,520,000 บาท  
(สองล้านห้าแสนสองหมื่นบาทถ้วน) ซึ่งเป็นผลตอบแทนของ
เบีย้ประชมุเท่านัน้ไม่มผีลตอบแทนอืน่ โดยมรีายละเอยีด ดังนี้

คณะกรรมการ ต�ำแหน่ง

ค่าตอบแทน (บาท)

กรรมการ
บริษัท

กรรมการ
ตรวจ
สอบ

กรรมการ
สรรหาฯ รวม

นายปัญญา นิรันดร์กุล ประธานกรรมการ 140,000 - 35,000 175,000

นายประภาส ชลศรานนท์ รองประธานกรรมการ 140,000 - 35,000 175,000

นายพาณิชย์ สดสี กรรมการ 105,000 - - 105,000

นายคณิต วัฒนประดษิฐ์ กรรมการ 140,000 - -  140,000

นางวิชนี ศรีสวัสดิ์ กรรมการ 140,000 - - 140,000

นายชลากรณ์ ปัญญาโฉม กรรมการ  140,000 - - 140,000

นางสาวองค์อร    สมประสงค์ กรรมการ 140,000 - - 140,000

พล.ต.ต. ปรชัญ์ชยั ใจชาญสุขกิจ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 140,000 350,000 35,000 525,000

นายสมเกียรติ ติลกเลิศ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 140,000 350,000 - 490,000

นางสาวพรทิพย์ มูลสวัสดิ์ กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ 140,000 350,000 - 490,000

รวม 1,365,000 1,050,000 105,000 2,520,000

•	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

บริษัทไม่ได้ก�ำหนดค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงินจากการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริหาร โดยในปี 2560 มีค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน
ของผูบ้รหิารของบรษิทั ในรปูของเงินเดอืน โบนสั และค่าตอบแทนอืน่ๆ เช่น รถยนต์ประจ�ำต�ำแหน่ง และโทรศัพท์ มอืถือ จ�ำนวน 10 คน  
รวมจ�ำนวนทั้งสิ้น 114.3  ล้านบาท

บุคลากร

ณ สิ้นปี 2560 กลุ่มบริษัทมีจ�ำนวนพนักงานรวมทั้งสิ้น 1,339 คน โดยแบ่งเป็น 

แผนก พนักงานประจ�ำ พนักงานชั่วคราว

บริหาร 23 1

กฎหมาย 7 -

ส�ำนักตรวจสอบภายใน 3 -

ดิจิทัลทีวี 63 14

Special Project 22 2



51

แผนก พนักงานประจ�ำ พนักงานชั่วคราว

บัญชีการเงินและควบคุมภายใน 44 1

พัฒนาธุรกิจ 9 5

บริหารศิลปิน 34 7

บริหารการลงทุน 12 -

จัดซื้อ 3 -

ทรัพยากรมนุษย์ 9 -

ธุรการ อ�ำนวยการ 70 34

บริหารพื้นที่ 7 4

วิศวกรรมและซ่อมบ�ำรุง 19 5

เทคโนโลยีสารสนเทศ 7 1

การตลาด กลยุทธ์การตลาด และบริหาร
สถานี

67 9

ประชาสัมพันธ์ 6 -

ผลิต 585 258

Application Development 8 -

ซึ่งบริษัทมีการจ่ายค่าตอบแทนพนักงานในรูปเงินเดือน 
โบนัส และมีสวัสดิการพนักงานต่างๆ ด้านการรักษาสุขภาพ 
เงนิช่วยเหลอืงานพิธีต่างๆ เช่น งานแต่ง งานบวช งานศพบดิา-
มารดา รวมถึงกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีส�ำหรบัพนกังาน โดยในปี 
2560 บรษิทัจ่ายค่าตอบแทนรวมให้กับพนักงานเป็นจ�ำนวนเงนิ
ทั้งสิ้น 446.4 ล้านบาท

การสรรหาและพัฒนาบุคลากร

บริษัทเชื่อว่าทรัพยากรบุคคลเป็นสิ่งท่ีส�ำคัญท่ีสุดใน
การน�ำมาซึ่งผลงานที่สร้างสรรค์และมีคุณภาพตลอดจนการ
ท�ำงานท่ีมปีระสทิธิภาพ ดงัน้ันบรษิทัฯจงึมนีโยบายการบรหิาร
ทรพัยากรบคุคล ตัง้แต่การสรรหาและคัดเลอืกบคุลากรเพ่ือเข้า
ร่วมเป็นทีมงาน โดยมุ่งเน้นบุคลากรท่ีมีคุณภาพและมีความ
ตั้งใจจริงที่จะเป็นส่วนหนึ่งของบริษัท พร้อมกันนี้ บริษัทมีการ
พัฒนาบคุลากรให้มทีกัษะและความรูค้วามสามารถสงูข้ึน โดย
การฝึกอบรมจากการปฏบิตังิานจรงิ (On-the-Job Training) กับ
ทมีงานท่ีมากด้วยความรูค้วามสามารถและประสบการณ์ และ
การเข้าร่วมอบรมสัมมนาตามสายงานที่เกี่ยวข้อง นอกจากนี ้
บริษัทยังจัดให้มีสวัสดิการกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพส�ำหรับ
พนักงานของบริษัทด้วย

การฝึกอบรมและพัฒนาบุคลากร

บรษิทัมนีโยบายในการฝึกอบรมและพัฒนาบคุคลากร เพ่ือ
ส่งเสรมิการพัฒนาทกัษะ ความรู ้ ความสามารถอย่างต่อเนือ่ง 
และปลูกฝังค่านินยมในองค์กร ให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้  

ตลอดจนเสริมสร้างให้พนักงานเป็นพนักงานที่มีคุณภาพ  
มีศักยภาพสูงสุด ทั้งในด้านคุณภาพการท�ำงาน และ คุณภาพ
ชีวิต มีทัศนคติท่ีดีต่อองค์กร และต่อผู้ร่วมงาน โดยมีการจัด 
ฝึกอบรมและศึกษาดูงานในหลักสูตรต่างๆ ท้ังในและภายนอก
องค์กร รวมถึงในต่างประเทศ เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และส่ง
เสริมให้พนักงานเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในรูปแบบต่างๆ 
เพ่ือให้พนักงานได้แสดงศักยภาพ ท้ังในระดับบุคลากรและ
ทีมงาน เพ่ือสร้างเครือข่ายการเรียนรู้ร่วมกันในบริษัท โดย
ถือเป็นการสร้างรากฐานท่ีจะส่งผลส�ำคัญถึงความส�ำเร็จใน
ปัจจบุนัและในอนาคตของบรษิทั โดยให้สอดคล้องกับการเติม
โต การเป็นผูน้�ำของการแข่งขนั และเป็นการสร้างมลูค่าเพ่ิมให้
กับบริษัทต่อไป

นอกจากน้ี เพ่ือประสิทธิภาพในการด�ำเนินงานของ
บรษิทัอยูเ่สมอ คณะกรรมการสนบัสนนุให้กรรมการเข้ารบัการ 
ฝึกอบรมหรือร่วมกิจกรรมในหลักสูตรต่างๆ เพ่ือพัฒนาและ
เพ่ิมพูนความรู้ความสามารถในการด�ำเนินงานของบริษัทใน
แต่ละปี อย่างน้อย 1 ท่าน

การรักษาบุคลากรให้คงอยู่กับบริษัท

บริษัทมีนโยบายในการรักษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพให้คง
อยู่กับบริษัทโดยการจัดการให้มีสิ่งแวดล้อมและบรรยากาศ
ในการท�ำงานที่ดี ส่งเสริมให้บุคลากรของบริษัทได้แสดงความ
คดิสร้างสรรค์และความสามารถอย่างเตม็ท่ี จดัให้มกีารพัฒนา
บคุลากร การประเมนิผลงาน และการพิจารณาให้ผลตอบแทน
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การก�ำกับดูแลกิจการ
บรษิทัด�ำเนนิด�ำเนนิการตามแนวทางของหลกัการก�ำกับ

ดแูลกิจการท่ีด ีท่ีประกาศโดยตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย
มาโดยตลอด

ทั้งนี้ ตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลกัทรพัย์ได้มกีารปรบัปรงุ เนือ้หาและล�ำดบัวิธีการ 
น�ำเสนอ ตลอดจนเพ่ิมเติมประเด็นใหม่ๆ ที่ครอบคลุมกับ
บทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการมากข้ึน 
และมุ่งหวังให้บริษัทจดทะเบียนน�ำแนวปฏิบัติไปปฏิบัติ เพ่ือ 
ยกระดับมาตรฐานด้านการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีให้ดีย่ิงขึ้น
นั้น ได้จัดท�ำและประกาศใช้หลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี
ส�ำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2560 (Corporate Governance 
Code 2017 : CG Code 2017) แทนหลักการก�ำกับดูแล
กิจการท่ีดสี�ำหรบับรษิทัจดทะเบยีน ปี 2555 โดยในการประชมุ 
คณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 
2561 ท่ีประชุมมีมติรับทราบหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
ส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนปี 2560 ทบทวนการน�ำหลักปฏิบัติ 
CG Code 2017 ไปปรบัใช้ตามบรบิททางธุรกิจของบรษิทัด้วย
ความรอบคอบและระมัดระวังแล้ว

นโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบริษัทได้ ตระหนักถึงการก�ำกับดูแล

กิจการที่ดีเพ่ือเพ่ิมความโปร่งใส เพ่ิมขีดความสามารถในการ
แข่งขัน และที่ส�ำคัญที่สุดคือสร้างความเช่ือมั่นให้แก่ผู้ถือหุ้น 
ผู้ลงทุน และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย ตลอดจนสร้างมูลค่า
เพ่ิมของกจิการในระยะยาว โดยได้ด�ำเนินการตามแนวทางของ
หลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี ที่ประกาศโดยตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย บริษัทจึงมีนโยบายปฏิบัติดังนี้

1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทตระหนักและให้ความส�ำคัญต่อผู้ถือหุ้น และให้
สิทธิผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกันโดยบริษัท มีนโยบายให้ข้อมูล
และข่าวสารของบริษัทอย่างถูกต้องท้ังผ่านการประชุมผู้ถือ
หุ้นซึ่งบริษัทจัดอย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง ผู้ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิได้
เงินปันผล ให้สิทธิผู้ถือหุ้นแสดงความเห็น ให้ข้อเสนอแนะ 
และร่วมพิจารณาตัดสินในการเปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญต่างๆ 
โดยที่บริษัทมีการอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นทุกคนอย่าง 
เท่าเทียมกัน มีการก�ำหนดให้มีการจัดประชุมใน วัน เวลา และ
สถานทีป่ระชมุ โดยส่งหนังสอืเชญิประชมุผูถื้อหุน้ล่วงหน้า และ
ระบเุอกสารท่ีต้องใช้แสดงตวัในการเข้าร่วมประชมุ บรษิทัมนีโย
บายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผูถ้อืหุ้นท่ีไม่สามารถเข้าประชมุ
ได้ โดยผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลอื่น หรือกรรมการ
อิสระของบริษัท เพ่ือลงคะแนนเสียงแทนในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่
สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง มีการเปิดโอกาสและ
ส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความคิดเห็นในท่ีประชุม

อย่างเท่าเทียมกันที ส่งเสริมให้กรรมการบริษัทเข้าร่วมประชุม
ผูถื้อหุน้ โดยเฉพาะประธานกรรมการบรษิทั เพ่ือร่วมชีแ้จงในที่
ประชมุ ท้ังน้ี เพ่ือความโปร่งใสและสามารถตรวจสอบได้ บรษิทั
จัดให้มีการใช้บัตรลงคะแนนในทุกวาระการประชุม พร้อม
ท้ังตรวจนับคะแนนเสียงในการประชุมผู้ถือหุ้น และได้เปิด
เผยไว้ในรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น นอกจากน้ีบริษัทได้เปิด
โอกาสให้ผูถื้อหุน้สามารถรบัรูข่้าวสารของบรษิทัผ่าน Website  
(www.workpoint.co.th) เพ่ือประกอบการตัดสินใจในการใช้
สทิธิออกเสยีง นอกจากน้ีบรษิทัมนีโยบายท่ีจะละเว้นการกระท�ำ
ใดๆ ท่ีเป็นการจ�ำกัดโอกาสของผูถื้อหุน้ ในการศกึษาสารสนเทศ
ของบริษัทและเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามข้อมูลที่ไม่เข้าใจ
ได้โดยสอบถามได้ที่ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ (“IR”) ที่โทรศัพท์  
0-2833-2281 หรือ E-mail: ir@workpoint.co.th

ทั้งนี้ การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 บริษัทได้
ด�ำเนินการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอวาระ  
การประชุม และเสนอชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับ
การคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 15 มกราคม 2560 
บริษัทได้เผยแพร่จดหมายผ่านระบบของตลาดหลักทรัพย์ 
เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอวาระการประชุม และเสนอชื่อ
บคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเพ่ือรบัการคดัเลอืกเป็นกรรมการ
บริษัทในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 และได้เผย
แพร่หลักเกณฑ์และวิธีปฏิบัติไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท รวมท้ัง
ได้แจ้งผลการด�ำเนินการดังกล่าวต่อผู้ถือหุ้นผ่านระบบของ
ตลาดหลักทรัพย์เป็นที่เรียบร้อยแล้ว

บริษัทได้จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ในวันท่ี 4 เมษายน 
2560 เวลา 14.00 น. ณ อาคารยุ้งข้าว บริษัท เวิร์คพอยท์    
เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด(มหาชน) เลขที่ 99 หมู่ 2 ต�ำบลบาง
พูน อ�ำเภอเมอืงปทมุธาน ีจงัหวัดปทุมธานี โดยมคีณะกรรมการ
เข้าร่วมประชุม จ�ำนวน 10 ท่าน ทั้งนี้มีคณะผู้บริหาร ผู้แทน
จากส�ำนักงานสอบบญัช ีและผูแ้ทนจากฝ่ายกฎหมาย เข้าร่วม
ด้วย โดยประธานกรรมการได้มอบหมายให้เลขานุการบริษัท
เป็นผูด้�ำเนนิการประชมุตามระเบยีบวาระต่างๆ ในการประชมุ
สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปี 2560 มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วย
ตนเองและโดยการมอบฉันทะในขณะเปิดประชุมรวม 1,202 
ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 352,208,571 หุ้น จากจ�ำนวนหุ้น
ทั้งหมด ณ วันปิดสมุดทะเบียน ของบริษัท 419,183,617 หุ้น 
คิดเป็นร้อยละ 84.02 ของจ�ำนวนหุ้นที่จ�ำหน่ายได้แล้วทั้งหมด
ของบริษัท ระหว่างประชุมมีผู้ถอืหุ้นเขา้ร่วมประชุมด้วยตนเอง
และโดยการมอบฉันทะเพิ่มอีก 27 ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 
891,727 หุ้น รวมเป็นผู้ถือหุ้นท่ีเข้าร่วมประชุมท้ังสิ้น 1,229 
ราย นับจ�ำนวนหุ้นได้ทั้งสิ้น 353,100,298 หุ้น คิดเป็นร้อยละ  
84.24 ของจ�ำนวนหุ้นท่ีจ�ำหน่ายได้แล้วท้ังหมดของบริษัท  
ครบเป็นองค์ประชุมตามท่ีก�ำหนดในข้อบังคับของบริษัท  
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ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งนี้ไม่มีการเพิ่มวาระอื่นๆ ที่ไม่
ได้ระบุไว้ในหนงัสอืเชญิประชมุแต่อย่างใด ทีป่ระชมุมมีตอินมุติั
ในทุกวาระที่น�ำเสนอ 

บริษัทมีการแจ้งมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ผ่านระบบ
การแจ้งข่าวของตลาดหลักทรัพย์ ภายในเย็นของวันประชุม 
โดยระบคุะแนนเสยีงทัง้ทีเ่ห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง  
ในแต่ละวาระ บริษัทได้จัดท�ำรายงานการประชุม โดยจัด
ส่งให้ตลาดหลักทรัพย์ ภายใน 14 วันนับแต่วันประชุม และ
เผยแพร่รายงานการประชุม การบันทึกภาพและเสียง(VDO)  
ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท 

2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บริษัทมีนโยบายอ�ำนวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นและ
ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมในการตรวจสอบและ
แสดงความคิดเห็นต่อการด�ำเนินการของบริษัท โดยบริษัทมีน
โยบายท่ีจะปฏิบัติตามข้อบังคับของบริษัท และจะเพ่ิมทาง
เลือกให้ผู้ถือหุ้นทุกคร้ัง ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุม 
บริษัทได้แนบหนังสือมอบฉันทะ เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นที่ประสงค์จะ
มอบฉันทะให้ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ หรือผู้รับ
มอบอ�ำนาจเป็นตวัแทนในการเข้าร่วมประชมุและออกเสยีงลง
คะแนนในที่ประชุม ผู้ถือหุ้นได้ ทั้งนี้ บริษัทมีมาตรการป้องกัน
กรณีท่ีกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนักงานใช้ข้อมลูภายในเพ่ือหา
ผลประโยชน์ ให้แก่ตนเองหรือผู้อ่ืนในทางมิชอบ (ABUSIVE 
SELF – DEALING) เช่น การซื้อขายหลักทรัพย์โดยใช้ข้อมูล
ภายใน (INSIDER TRADING) การน�ำข้อมูลภายในไปเปิด
เผยกับบคุคลทีเ่ก่ียวข้องกับกรรมการและผูบ้รหิารซึง่ก่อให้เกิด
ความเสยีหายต่อผูถื้อหุน้โดยรวม ดงัรายละเอยีดซึง่ได้เปิดเผย
ไว้ในหัวข้อการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

 

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
บรษิทัถือเป็นนโยบายส�ำคญัท่ีจะไม่ให้กรรมการ ผูบ้รหิาร 

และพนักงานใช้โอกาสจากการเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือ
พนักงานของบริษัท แสวงหาผลประโยชน์ส่วนตัว จึงก�ำหนด
เป็นข้อปฏิบัติส�ำหรับกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ
บริษัทในการหลีกเลี่ยงการท�ำรายการที่เก่ียวโยงกับตนเองท่ี
อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท และ
ในกรณีที่จ�ำเป็นต้องท�ำรายการเช่นนั้นเพ่ือประโยชน์ของ
บริษัท คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้ต้องปฏิบัติตามหลัก
เกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบริษัทได้
ท�ำการเปดิเผยขอ้มูลเกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนัในรายงาน
ประจ�ำปี (แบบ 56-2) และแบบแสดงรายงานข้อมูลประจ�ำปี  
(แบบ 56-1) อย่างครบถ้วน

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
บริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู ้มีส่วนได้เสีย 

ทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วนได้เสียภายในหรือผู้มีส่วนได้เสีย

ภายนอก ซึ่งรวมถึงผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้าและ/หรือเจ้า
หนี้ คู่แข่งทางการค้า และสังคมส่วนรวม โดยมีรายละเอียด
แยกตามหัวข้อดังนี้

ต่อผู้ถือหุ้น

บรษิทัมุง่มัน่ในการบรหิารงานด้วยความรู ้ความสามารถ 
ความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส และเป็นธรรม เพ่ือให้บริษัท  
มคีวามเจรญิก้าวหน้า มัน่คง ผูถื้อหุ้นได้รบัผลตอบแทนทีย่ั่งยืน
จากการท�ำงานท่ีมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ตลอดจนได้
รับรายงานสถานะและผลการด�ำเนินงานของบริษัท ท่ีถูกต้อง 
ครบถ้วน ให้ผู้ถือหุ้นทุกรายทราบอย่างสม�่ำเสมอและทันเวลา

ต่อพนักงาน

บริษัทเน้นการส่งเสริมการพัฒนาความรู้ ความสามารถ
ของพนักงานทุกระดับอย่างต่อเนื่องได้รับปฎิบัติและได้รับ
โอกาสเท่าเทยีมกัน ให้ผลตอบแทนและสวัสดกิารแก่พนักงาน
อย่างเหมาะสมเป็นธรรม มกีารจดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชพีเพ่ือ
ให้ผลประโยชน์ต่อพนักงาน ปฏิบัติต่อพนักงานตามข้อบังคับ
ของกฎหมายแรงงานและสวัสดกิารของพนักงาน และให้ความ
เคารพต่อสิทธิหน้าท่ีส่วนบุคคล ตลอดจนดูแลให้เกิดสภาพ
แวดล้อมที่ดีในการท�ำงานเพื่อสุขอนามัย และความปลอดภัย
ต่อชวีติและทรพัย์สนิของพนักงาน รวมท้ังส่งเสรมิให้ปฏิบติังาน
ภายใต้ค่านิยมที่ดีร่วมกันและมีความสามัคคีภายในองค์กร

ต่อลูกค้า

บริษัทอยู่ในธุรกิจบันเทิง เน้นการด�ำเนินธุรกิจอย่าง
ถูกต้อง เสนอความบันเทิงภายใต้กฎหมาย, จริยธรรม และ
วัฒนธรรมที่ดีของสังคมไทย ด้วยทีมงานผลิตที่มีคุณภาพและ
นวัตกรรมและเทคโนโลยีที่ทันสมัย รวมถึงเปิดโอกาสให้ลูกค้า
สามารถเสนอความเห็น  ติชม พร้อมทั้งด�ำเนินการแก้ไข และ 
/ หรือตอบสนองความต้องการของลูกค้าตามความเหมาะสม
เหมาะสม

ต่อคู่ค้า และ / หรือ เจ้าหนี้

บริษัทรักษาและปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อตกลงต่าง ๆ ที่มี
ต่อคู่ค้า และ/หรือเจ้าหนี้อย่างเคร่งครัด และไม่เรียก รับ หรือ 
ยอมรับทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด ที่ไม่สุจริตในการค้ากับ
คู่ค้า และ/หรือเจ้าหน้ี โดยหากไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไข
ดังกล่าว หรือมีข้อมูลว่ามีการกระท�ำท่ีไม่สุจริตเกิดข้ึน จะรีบ
แจ้งหรอืเปิดเผยข้อมลูต่อคูค้่าและ/หรอืเจ้าหนีเ้พ่ือร่วมกันแก้ไข
ปัญหาและป้องกันไม่ให้เกิดความเสียหาย

ต่อคู่แข่งทางการค้า

บริษัทมีนโยบายให้ปฏิบัติต่อคู่แข่งขันทุกรายอย่างเท่า
เทียมกันด้วยความสุจริตโดยด�ำเนินการแข่งขันอย่างถูกต้อง
ตามกฎหมายต่างๆ ทีเ่ก่ียวข้องอย่างมคุีณธรรม ด้วยการพัฒนา
คุณภาพรายการ คู่แข่งเองก็เป็นส่วนส�ำคญัที่ผลักดันใหบ้ริษัท
มีพัฒนาการในการผลิตรายการที่มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง
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ต่อสังคมส่วนรวม

บริษัทมีความมุ่งมั่นและตระหนักถึงการด�ำเนินธุรกิจที่
มีส่วนรับผิดชอบต่อสังคมโดยมิได้ด�ำเนินธุรกิจที่มุ่งหวังเพียง
แต่ก�ำไรเท่าน้ัน แต่ยังหวังท่ีจะคืนก�ำไรให้กับสังคมท้ังในแง่
จริยธรรมและคุณธรรม โดยวิธีการต่างๆ รวมทั้งในเรื่องของรูป
แบบ รายการที่น�ำเสนอ ในปี 2560 ที่ผ่านมาบริษัทได้ร่วมท�ำ
กิจกรรมเพ่ือสงัคมต่างๆ มากมาย และได้ปฏิบตัติามข้อก�ำหนด
ของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเปิดเผยไว้
ในหัวข้อ ความรับผิดชอบต่อสังคม 

การแจ้งเบาะแสหรอืข้อร้องเรยีนการกระท�ำ 
ความผิด (Whistle Blowing)

บริษัทได้จัดให้มีหน่วยงานเพ่ือดูแลรับผิดชอบในการ
แจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนการกระท�ำความผิด กระท�ำผิด
กฎหมาย ข้อสงสัยในรายงานทางการเงินท่ีเป็นการละเมิด
สิทธิของผู ้มีส ่วนได้เสีย ไปยังคณะกรรมการตรวจสอบ  
โดยก�ำหนดไว้ดังนี้

ทางไปรษณีย์ ที่ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์  
จ�ำกัด(มหาชน) เลขท่ี 99 หมู่ 2 ต�ำบลบางพูน อ�ำเภอเมือง
ปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000 และ ทางโทรศัพท์  
02-833-2000  

โดยหน่วยงานที่รับแจ ้งเบาะแสหรือข ้อร ้องเรียน  
จะรวบรวมข้อเท็จจริง และพิจารณาตรวจสอบข้อมูลท่ีได้รับ
เพ่ือรายงานผลต่อผู้บริหารระดับสูง และ/หรือคณะกรรมการ
ตรวจสอบ แล้วแต่กรณี ท้ังน้ีบริษัทตระหนักถึงการคุ้มครองผู้
ให้เบาะแสและผู้ให้ข้อมูล โดยจะเก็บรักษาข้อมูลของผู้แจ้ง
เบาะแสหรือผู้ร้องเรียนไว้เป็นความลับ ไม่กระท�ำการเปิดเผย
ข้อมูลแก่บุคคลที่ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้อง เว้นแต่เป็นการเปิดเผย
ตามหน้าที่ที่กฎหมายก�ำหนด

ทั้งนี้ในปี 2560 ไม่มีข้อร้องเรียน และข้อสงสัยในการ 
กระท�ำความผิด ในลักษณะการฝ่าฝืนกฎหมาย กฎเกณฑ์ของ
ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ที่เป็นการละเมิดสิทธิ
ของผู้มีส่วนได้เสีย

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
บริษัทมีการเผยแพร่ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูล

ที่มิใช ่การเงินตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา และโปร่งใส ผ่าน
ช่องทางต่างๆ ทัง้ช่องทางของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 
และ WEBSITE ของบริษัทด้วย รวมทั้งเปิดเผยข้อมูลทั้งภาษา
ไทยและภาษาองักฤษ ท่ีคาดว่าจะเป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุน้ นัก
ลงทนุ และ นักวเิคราะห์ ทัง้น้ีบรษิทัมนีโยบายปรบัปรงุข่าวสาร
และทันสมัยอยู่เสมอ

	 ในปี 2560 ได้จัดส่งรายงานทางการเงิน ทั้งราย
ไตรมาสและรายปี ตามเกณฑ์ที่ ตลท. ก�ำหนด และไม่ได้รับ
การแจ้งให้แก้ไขใดๆ

คุณภาพของรายงานทางการเงิน
คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำกับดูแลให้รายงานทางการ

เงินของบริษัทที่จัดท�ำขึ้น มีข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องครบถ้วน
ในสาระท่ีส�ำคัญ โปร่งใส รวมท้ังได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐาน
การบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป โดยใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสม 
และถือปฏิบัติอย่างสม�่ำเสมอ โดยคณะกรรมการบริษัทได้จัด
ให้มรีะบบการบรหิารความเสีย่ง และระบบการควบคุมภายใน
ทีม่ปีระสทิธิผล และได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือท�ำ
หน้าทีด่แูลรบัผดิชอบเกีย่วกับคณุภาพของรายงานทางการเงนิ 
และระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการบริษัทได้จัดท�ำ
รายงานความรบัผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการ
เงิน และคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการรายงานตรวจสอบ
ตามรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ�ำปีแล้ว

ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน
บริษัทจัดให้มีฝ่ายนักลงทนุสัมพนัธ์ (Investor Relation) 

เพื่อเป็นตัวแทนบริษัทในการติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน
สถาบัน นักลงทุน นักวิเคราะห์หลักทรัพย์และประชาชนทั่วไป 
โดยการเผยแพร่ข้อมลูผ่านหลายช่องทาง เช่น ตลาดหลักทรพัย์  
แห่งประเทศไทย ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ การเผยแพร่ข้อมูลทางสื่อมวลชน อีเมล์ 
โทรศพัท์ โทรสาร รวมทัง้การเผยแพร่ข้อมลูบนเว็บไซต์บรษิทัท่ี 
www.workpoint.co.th ท้ังท่ีเป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
ทัง้น้ี ผูล้งทนุสามารถตดิต่อขอข้อมลูบรษิทัโดยผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัทที่ www.workpoint.co.th หรือที่ E-Mail Address : 
ir@workpoint.co.th หรือที่โทร. 02-833-2281

ช่องทางการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทกับ
นักวิเคราะห์

บริษัทได้จัดให้มีช่องทางการสื่อสารและเผยแพร่ข้อมูล
ของบริษัท ในรูปแบบการประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ 
(Analyst Meeting) เป็นประจ�ำทุกๆ ไตรมาส โดยจดัขึน้ไตรมาส
ละ 1 ครั้ง ณ บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด
(มหาชน) และ/หรือ โรงละครเคแบงก์สยามพิฆเนศ เพ่ือเปิด
โอกาสให้นักวิเคราะห์หลักทรัพย์รับทราบผลการด�ำเนินงาน 
และ/หรือข้อมูลส�ำคัญของบริษัท ทั้งนี้ได้เผยแพร่การน�ำเสนอ
ข้อมูลของบริษัท (Presentation) ในการประชุมนักวิเคราะห์ 
ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัทที่ www.workpoint.co.th
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คณะกรรมการชุดย่อย
โครงสร้างคณะกรรมการ

โดยคณะกรรมการของบรษิทัมนีโยบายปฏบิตัติามข้อพึง
ปฏิบัติที่ดีส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน เก่ียวกับหน้าท่ี 
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท เช่น กรรมการต้อง
ปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับของบริษัทมีความซื่อสัตย์
สุจริต มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น มีความตั้งใจด�ำเนินธุรกิจ
อย่างต่อเนื่อง มีหน้าที่ก�ำหนดนโยบายและทิศทางการด�ำเนิน
งานของบริษัท และมีการก�ำกับควบคุมฝ่ายบริหารให้ด�ำเนิน
การเป็นไปตามนโยบายท่ีก�ำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล คณะกรรมการมีความรับผิดชอบต่อรายงาน
ทางการเงิน เป็นต้น นอกจากน้ี บริษัทยังมีการจัดให้มีการ
ประชุมคณะกรรมการ อย่างสม�่ำเสมอ และมีการแต่งต้ัง
คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือช่วยดูแลระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท เพ่ือให้การด�ำเนินงานของบริษัทมีความ
โปร่งใส ซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและผู้ถือหุ้น  
คณะกรรมการบริษัทมีจ�ำนวน 10 คน ซึ่งในจ�ำนวนนี้ประกอบ
ด้วยกรรมการที่เป็นผู้บริหาร 6 คน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร  
1 คน และกรรมการอิสระ 3 คน ตามที่หลักการก�ำกับดูแล
กิจการที่ดีส�ำหรับบริษัทจดทะเบียนก�ำหนดไว้ ซึ่งเพียงพอที่จะ
สามารถสอบทานการบริหารจัดการงานของบริษัทได้และเพ่ือ
ให้การก�ำกับดูแลกิจการมีประสิทธิภาพ คณะกรรมการมีวาระ
การด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี โดยกรรมการที่อยู่ในต�ำแหน่ง
นานที่สุดจะหมุนเวียนกันออกตามวาระคราวละ 1 ใน 3

การพัฒนากรรมการ

คณะกรรมการบริษัท ตระหนักถึงการพัฒนาความรู ้
ของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานในฝ่ายที่เก่ียวข้องของ
บริษัท มาโดยตลอด สนับสนุน และส่งเสริมการเข้ารับการ
อบรมหลักสูตรต่างๆ และการร่วมกิจกรรมที่เพ่ิมพูนความรู้  
ความสามารถ ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย 
(IOD) ก.ล.ต. ตลท. สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย สมาคมส่ง
เสรมิผูล้งทนุไทย และองค์กรอสิระต่างๆ เพ่ือพัฒนาบคุลากรใน 
ทกุระดบัของบรษิทัให้มปีระสทิธิภาพต่อการปฏิบตัหิน้าท่ี และ
การด�ำเนินงานอย่างสูงสุด โดยเลขานุการบริษัทเป็นผู้ด�ำเนิน
การแจ้งหลักสูตรการอบรมต่างๆ ต่อกรรมการ และผู้บริหาร 

โดย ณ ปี 2560 คณะกรรมการบริษัท ได้ผ่านการอบรม
หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) จาก
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) หลักสูตร
ส�ำหรับกรรมการบริษัทในการเรียนรู้บทบาทหน้าท่ีเบื้องต้น 
ซึ่งได้รับการรับรองหลักสูตรจาก ตลท. และ ก.ล.ต. แล้ว  
ทุกท่าน นอกจากน้ี กรรมการยังได้เข ้ารับการอบรมใน 
หลากหลายหลักสูตรที่เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติงาน ซึ่งได้
เปิดเผยไว้ในประวัติของคณะกรรมการบริษัทแล้ว

การประชุมคณะกรรมการ

ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท ก� ำ ห น ด ใ ห ้ มี ก า ร ป ร ะ ชุ ม 
คณะกรรมการอย่างน้อยปีละ 4 ครั้ง และมีการประชุมพิเศษ 
เช่น การวางแผนงานครึ่งปี และวางแผนงานประจ�ำปี เป็นต้น 
โดยประธานกรรมการและประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารฝ่าย 
การเงิน จะเป็นผู้ดูแลให้ความเห็นชอบก�ำหนดระเบียบวาระ
การประชุม และเปิดโอกาสให้กรรมการสามารถเสนอเรื่องเข้า
สู่วาระการประชุมคณะกรรมการได้ โดยในการประชุมมีการ
ก�ำหนดระเบียบวาระชัดเจน มีเอกสารประกอบการประชุมท่ี
ครบถ้วนเพียงพอและจัดส่งให้กับคณะกรรมการล่วงหน้าก่อน
การประชุม 7 วัน เพื่อให้กรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง
เพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม โดยกรรมการสามารถขอข้อมูล
ประกอบการพิจารณาเพิ่มเติมได้จากเลขานุการบริษัท

ทั้งน้ี เลขานุการบริษัท ได้ก�ำหนดตารางการประชุม 
และแจ้งประกาศเป็นลายลักษณ์อักษรให้กรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้องทราบ ไว้ล่วงหน้าทุกปี 

ประธานกรรมการมีนโยบายส่งเสริมให้มีการดุลยพินิจที่
รอบคอบและจดัสรรเวลาไว้อย่างเพียงพอในการประชมุ เพ่ือท่ี
จะให้ฝ่ายจดัการเสนอเรือ่งและสามารถอภปิรายปัญหาส�ำคญั
ได้อย่างรอบคอบโดยท่ัวกัน ท้ังน้ี คณะกรรมการได้จัดให้มี
เลขานุการหน้าท่ีให้การสนับสนุนการจัดเตรียมระเบียบวาระ
การประชุมท�ำหนังสือเชิญประชุม ดูแลและจัดการประชุม  
จดบันทึกและจัดท�ำรายงานการประชุม ในป ี  2560  
คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมจ�ำนวน 4 ครั้ง โดย 
รายละเอยีดการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการบรษิทัแต่ละ
ท่านได้เปิดเผยไว้ในหัวข้อโครงสร้างการจัดการ

การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการ

กรรมการบริษัทได้รับการแต่งตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ โดยในการประชมุสามญัผูถื้อหุ้น
ทุกครั้งให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหน่ึงในสามของ 
คณะกรรมการท้ังคณะ ถ้าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรง
เป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกบัส่วนหน่ึงใน
สาม โดยกรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งนั้น ให้พิจารณา
จากกรรมการท่ีอยู่ในต�ำแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง
ตามวาระ และกรรมการซึง่พ้นจากต�ำแหน่งตามวาระอาจได้รบั
เลือกเข้าด�ำรงต�ำแหน่งใหม่ได้ 

ในปี 2560 ได้มีการจัดต้ังคณะกรรมการสรรหาเพ่ือคัด
เลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเป็นกรรมการโดยเฉพาะ ทั้งน้ีเกณฑ์
ในการคัดเลือกคณะกรรมการพิจารณาสรรหาคัดเลือกจาก
บุคคลที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ และวิสัยทัศน์ 
ท่ีสามารถเอื้ออ�ำนวยต่อธุรกิจของบริษัท ซึ่งเป็นบุคคลตาม
เกณฑ์คุณสมบติัมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญัติบรษิทัมหาชน
จ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามกฎระเบียบคณะกรรมการก�ำกับ
ตลาดหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ท่ีเก่ียวข้อง และเสนอต่อ
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ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติแต่งตั้ง โดยมีหลักเกณฑ์
ในการแต่งตั้งดังนี้

1)	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับหนึ่งหุ้นต่อ
หนึ่งเสยีง

2)	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่ท้ังหมด
ตาม (1) เลือกต้ังบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็น
กรรมการก็ได้ แต่จะแบ่งคะแนนเสยีงให้แก่ผูใ้ดมาก
น้อยเพียงใดไม่ได้

3)	 บุคคลที่ได้รับคะแนนสูงสุดตามล�ำดับลงมาเป็นผู้
ได้รับเลือกเป็นกรรมการเท่าจ�ำนวนกรรมการท่ีจะ
พึงมหีรอืจะพึงเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณีทีบ่คุคลซึง่
ได้รับการเลือกตั้ง ในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียง
เท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมี ให้ประธานท่ี
ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด

เมื่อมีการประชุมสามัญประจ�ำปีทุกคร้ัง ให้กรรมการ
ออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหน่ึงในสามของจ�ำนวนกรรมการใน 
ขณะนั้น ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วน 
ไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้ท่ีสุดกับส่วนหน่ึงในสาม 
กรรมการซึ่งพ้นจากต�ำแหน่งอาจได้รับเลือกให้กลับเข้ามารับ
ต�ำแหน่งอีกก็ได้

ในกรณีทีต่�ำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจาก
ถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการเลือกบุคคลซึ่งมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามพระราชบัญญัติ
บริษัทมหาชนจ�ำกัดเข้าเป็นกรรมการแทนต�ำแหน่งท่ีว่างใน
การประชมุคณะกรรมการครัง้ต่อไป เว้นแต่วาระของกรรมการ
เหลือน้อยกว่า 2 เดือน โดยบุคคลดังกล่าวจะอยู่ในต�ำแหน่งได้
เพียงเท่าวาระท่ีเหลืออยู่ของกรรมการซึ่งตนแทน และมติของ 
คณะกรรมการต้องประกอบไปด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของจ�ำนวนกรรมการที่ยังเหลืออยู่

การก�ำกบัดูแลการด�ำเนินงานของบริษทัย่อย 
ในเครอื

บริษัทมีนโยบายในการบริหารงานในบริษัทย่อยในเครือ  
โดยการแต่งต้ังตัวแทนที่เป็นกรรมการหรือผู้บริหารของบริษัท
ให้เป็นกรรมการหรือผู้บริหารในบริษัทย่อยในเครือ เพ่ือให้
มีส่วนร่วมเป็นกรรมการบริหารงานของบริษัทย่อยในเครือ  
โดยมีส่วนในการควบคุมและก�ำหนดนโยบายการบริหารงาน 

การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทมีนโยบายในการควบคุมมิให้บุคลากรของบริษัท 
น�ำข้อมูลภายในองค์กรไปเปิดเผยให้แก่ผู้อื่นหรือน�ำไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์ส่วนตน รวมถึงเพื่อการซื้อขายหลักทรัพย์ โดยบริษัท 
มนีโยบายและวิธีการดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในบรษิทั ดงันี้

1)	 ให้ความรูแ้ก่กรรมการและผูบ้รหิาร ให้รบัทราบเก่ียว
กับหน้าที่ที่ต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของ
ตน  คู่สมรส และ บุตรท่ีไม่บรรลุนิติภาวะ รวมถึง
บทก�ำหนดโทษตามพระราชบญัญัตหิลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และตามข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

2)	 ก�ำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการ
ถือครองหลักทรัพย์ต่อส�ำนักงานคณะกรรมการ
ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และจัดส่ง
ส�ำเนารายงานดังกล่าวให้แก่บริษัทในวันเดียวกับ
วันท่ีส่งรายงานต่อส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

3)	 ด�ำเนินการส่งหนงัสอืเวียนเพ่ือแจ้งให้ผูบ้รหิารทราบ
ว่า ผู้บริหารท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระ
ส�ำคัญ ท่ีมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ 
จะต้องระงบัการซือ้ขายหลกัทรพัย์ของบรษิทัในช่วง 
1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะ 
เปิดเผยต่อสาธารณชน และห้ามมใิห้เปิดเผยข้อมลู
ที่เป็นสาระส�ำคัญนั้นต่อบุคคลอื่น

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี
1.	 ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

บริษัทและบริษัทย่อย จ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชี  
ให้แก่ บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด ในรอบปี
บัญชี 2560 ดังนี้

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)  	
จ�ำนวนเงิน 2,000,000 บาท

บริษัทย่อย 					      	
จ�ำนวนเงิน 2,770,000 บาท

รวมทั้งสิ้น					      	
จ�ำนวนเงิน 4,770,000 บาท

2.	 ค่าบริการอื่น (Non-Audit Fee)

บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนเก่ียวกับงาน
บริการซึ่งได้แก่ ค่าเดินทาง ค่าท่ีพัก ค่าท�ำงานล่วงเวลา  
ค่าโทรสาร ค่าโทรศพัท์ ค่าถ่ายเอกสาร และค่างบการเงนิภาษา
องักฤษ ในรอบปีบญัช ี2560 เป็นจ�ำนวนเงนิ 941,840.96 บาท  
และค่าตรวจสอบระบบ จ�ำนวนเงิน 700,000 บาท ให้แก่  
บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด 
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อัตราส่วนทางการเงิน
งบการเงินรวม

2558
(ปรับปรุงใหม่) 2559

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง 1.6  เท่า 1.9  เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 1.4  เท่า 1.6  เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด 0.7  เท่า 0.0  เท่า 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า 8.9  เท่า 9.7  เท่า 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 40.4  วัน 37.0  วัน 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ 26.9  เท่า 22.8  เท่า 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย 13.4  วัน 15.8  วัน 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ 12.2  เท่า 12.3  เท่า 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ 29.6  วัน 29.2  วัน 

Cash Cycle 24.2  วัน 23.6  วัน 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น 44.9 % 45.2 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์ 45.7 % 44.9 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจสิ่งพิมพ์ 53.6 % 55.2 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้นธุรกิจผลิตหรือตัดต่อภาพ 30.8 % 45.1 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้นธุรกิจเกี่ยวกับภาพยนตร์ 17.2 %       -   %

- อตัราก�ำไรขัน้ต้นธุรกิจเก่ียวกับการจดัคอนเสร์ิต 
   และละครเวที 

32.3 % 31.6 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น การรับจ้างจัดงาน 21.7 % 17.3 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ค่าบริหารจัดการ - % - %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจขายสินค้าและบริการอื่น - % - %

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน 13.5 % 14.0 %

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร 238.0 % 0.0 %

อัตราก�ำไรสุทธิ 6.1 % 7.4 %

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 6.8 % 6.9 %

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 2.84 % 3.61 %

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 1.0  เท่า 0.8  เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย 6.6  เท่า 1.5  เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน 0.8  เท่า 0.0  เท่า 

อัตราการจ่ายเงินปันผล 80.6 % 80.6 %

ค�ำอธบิายและการวเิคราะห์ฐานะการเงนิและผลการด�ำเนินงาน
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อัตราส่วนทางการเงิน
งบการเงินรวม

2559
(ปรับปรุงใหม่) 2560

อัตราส่วนสภาพคล่อง (Liquidity Ratio)

อัตราส่วนสภาพคล่อง 1.8  เท่า 2.2  เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว 1.6  เท่า 2.0  เท่า 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด 0.8  เท่า 1.4  เท่า 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า 9.9  เท่า 9.9  เท่า 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 36.5  วัน 36.3  วัน 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ 22.9  เท่า 13.7  เท่า 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย 15.7  วัน 26.3  วัน 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้ 12.4  เท่า 13.0  เท่า 

ระยะเวลาช�ำระหนี้ 29.0  วัน 27.7  วัน 

Cash Cycle 23.2  วัน 34.9  วัน 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร (Profitability Ratio)

อัตราก�ำไรขั้นต้น 44.7 % 55.1 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์ 45.2 % 57.5 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจสิ่งพิมพ์ 0.0 %   -   %

- อัตราก�ำไรขั้นต้นธุรกิจผลิตหรือตัดต่อภาพ 98.8 % 93.1 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้นธุรกิจเกี่ยวกับภาพยนตร์   -   %   -   %

- อตัราก�ำไรขัน้ต้นธุรกิจเก่ียวกับการจดัคอนเสร์ิต 
   และละครเวที 

31.1 % 33.0 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น การรับจ้างจัดงาน 18.9 % 15.8 %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ค่าบริหารจัดการ   -   %   -   %

- อัตราก�ำไรขั้นต้น ธุรกิจขายสินค้าและบริการอื่น   -   %   -   %

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน 13.8 % 32.8 %

อัตราส่วนเงินสดต่อการท�ำก�ำไร 254.1 % 121.4 %

อัตราก�ำไรสุทธิ 7.4 % 23.4 %

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 6.9 % 24.4 %

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน (Efficiency Ratio)
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ 3.61 % 15.23 %

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)
อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 0.8  เท่า 0.5  เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย 9.1  เท่า 19.2  เท่า 

อัตราส่วนความสามารถช�ำระภาระผูกพัน 1.5  เท่า 1.8  เท่า 

อัตราการจ่ายเงินปันผล 80.6 % 76.8 %

*หมายเหตุ  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2561  ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2561  ที่ประชุมพิจารณาและมีมติอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลประจ�ำปีของบริษัทเป็นเงินสด 

 จากผลการด�ำเนินการของงบเฉพาะกิจการของบริษัท รวมการจ่ายเงินปันผล ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560 ในอัตราหุ้นละ 1.388 บาท คิดเป็นจ�ำนวนเงินทั้งสิ้น 

 ไม่เกิน 606,000,000 บาท โดยมีอัตราการจ่ายเงินปันผลเท่ากับร้อยละ 76.8



62

ค�ำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน 
และผลการด�ำเนินงาน

(1) ภาพรวมการด�ำเนินงานที่ผ่านมา
บริษัทมีธุรกิจหลัก 3 ธุรกิจ ประกอบด้วย ธุรกิจรายการ

โทรทัศน์ ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที และธุรกิจรับจ้าง 
จัดงาน โดยสามารถสรุปภาพรวมผลการด�ำเนินงานท่ีผ่านมา
ดังนี้

ธุรกิจรายการโทรทัศน์นั้น บริษัทได้เริ่มด�ำเนินการผลิต
รายการโทรทัศน์เพ่ือออกอากาศใน “ช่อง WORKPOINT”   
ซึง่เป็นช่องโทรทัศน์ ออกอากาศในระบบดจิติอลของบรษิทัเอง
ตั้งแต่ปี 2557 เป็นต้นมา ทั้งนี้ “ช่อง  WORKPOINT” ยังคง
รักษาต�ำแหน่งการเป็นสถานีโทรทัศน์อันดับต้นของประเทศ
ไว้ได้อย่างต่อเนื่อง โดยจากข้อมูลของ AGB Nielsen Media 
Research พบว่า “ช่อง  WORKPOINT” มีเรตติ้งเพ่ิมขึ้นมา
โดยตลอดและในปี 2560 ก็ยังคงมีเรตติ้งเป็นอันดับ 3 ของ
ประเทศ โดยตลอดปี 2560 บริษัทได้เพิ่มรายการใหม่ ๆ อาทิ
เช่น “I Can See Your Voice Thailand”, “ไมค์ทองค�ำ 6”,  
“The Mask Singer Thailand Season 3”, “ไมค์ทองค�ำเดก็ 2”, 
“Diva Makeover เสยีงเปลีย่นสวย” และ “Show Me Your Son 
ลกูแม่หล่อมาก”เป็นต้น นอกจากน้ันบรษิทัได้มกีารถ่ายทอดสด
กีฬา ได้แก่ “ซปุเปอร์มวยไทย” และ “คณุหลนุไฟท์” ซึง่รายการ
ดังกล่าวล้วนแต่ได้รับความนิยมทั้งสิ้น 

นอกเหนือจากการออกอากาศรายการต ่างๆใน  
“ช่อง WORKPOINT” แล้วนั้น บริษัทยังได้รับความนิยม 
จากช่องทางออนไลน์เพิ่มมากขึ้น ซึ่งฐานกลุ่มผู้ชมในช่องทาง
ออนไลน์ของบรษิทัก็เตบิโตขึน้ตามความนยิมของรายการต่างๆ 
ในช่อง “WORKPOINT”  ด้วยเช่นกัน โดย ณ ปัจจุบัน บริษัท
มียอดผู้ติดตาม (subscriber) ใน WORKPOINT OFFICIAL  
I YOUTUBE มากกว่า  11  ล้านคน ตดิอนัดบั TOP 100 ของช่อง 
YOUTUBE ที่มีผู้ชมสูงสุดในโลกอีกทั้งยังเป็นช่อง YOUTUBE 
ในกลุ่ม TELEVISION STATION AND PROGRAM ช่องแรก
ของประเทศไทยและกลุ่มประเทศในเอเชียตะวันออกเฉียงใต ้
ทีไ่ด้รบัรางวัล  Diamond Play Button ซึง่แสดงได้ถึงความนยิม
ของช่อง WORKPOINT OFFICIAL I YOUTUBE นอกเหนือ
จากช่องทาง YOUTUBE แล้วนั้น ในช่องทาง FACEBOOK 
บริษัทก็มียอดผู ้ติดตาม (Follower) ใน WORKPOINT 

ENTERTAINMENT I FACEBOOK เป็นอันดับ 1 ในกลุ่ม 
TELEVISION STATION AND PROGRAM เช่นกัน โดย 
ณ ปัจจุบัน มีผู้ติดตามมากกว่า  11  ล้านคน และมีอัตราการ
เตบิโตของผูต้ดิตามตดิอนัดบั TOP 5 นับรวมทุก FACEBOOK 
PAGE ในประเทศไทยในทุกสัปดาห์

ส�ำหรับธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที และธุรกิจรับจ้าง
จัดงานของบริษัทยังคงมีทิศทางท่ีดีข้ึนจากปี 2559 โดยใน
ปี 2560 ท่ีผ่านมา บริษัทได้จัดคอนเสิร์ตและละครเวทีท้ังสิ้น    
6 งาน ได้แก่ Concert The Mask Singer 1, Concert The 
Mask Singer 2, คอนเสิร์ตคุณพระช่วยส�ำแดงสด ครั้งท่ี 7, 
ละครเวทีรองเท้าของพ่อ, นิทานห่ิงห้อย เดอะมิวสิคัล (รอบ
การแสดงถูกเลื่อนมาจากปี 2559) และเงาะทอล์ค และบริษัท
มีการรับจ้างจัดงาน 19 งาน อาทิเช่น งาน Thailand Industry 
Expo 2018, เย็นท่ัวหล้ามหาสงกรานต์, สงกรานต์ผ้าขาวม้า
และ Siam Street World Competition 2017 เป็นต้น

บริษัทมีรายได้รวมตามงบการเงินรวมใน ปี 2560  
(ไม่รวมรายได้อืน่) เท่ากับ 3,852.50 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ 1,185.45 
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 44 จากช่วงเวลาเดียวกัน
ของปี 2559 ซึ่งมีรายได้รวม (ไม่รวมรายได้อื่น) ตามงบการ
เงินรวมเท่ากับ 2,667.05 ล้านบาทและมีผลก�ำไรสุทธิส่วน
ท่ีเป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ในปี 2560 เท่ากับ 904.09  
ล้านบาท เพิ่มขึ้น 705.46 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ  
355 จากช่วงเวลาเดียวกันในปี 2559  ซึ่งมีผลก�ำไรสุทธิเท่ากับ 
198.63 ล้านบาท

(2) ผลการด�ำเนินงานท่ีผ่านมาของ
แต่ละธุรกิจ 

รายได้

บรษิทัมรีายได้รวมตามงบการเงนิรวมใน ปี 2560 (ไม่รวม 
รายได้อื่น) เท่ากับ 3,852.50 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 1,185.45  
ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 44 จากช่วงเวลาเดียวกัน
ของปี 2559 ซึ่งมีรายได้รวมตามงบการเงินรวม (ไม่รวมราย
ได้อื่น) เท่ากับ 2,667.05 ล้านบาท ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของรายได้
รวมของบริษัทมีสาเหตุหลักมาจากการเพ่ิมข้ึนของรายได้จาก
ธุรกิจ ดังต่อไปนี้
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โครงสร้างรายได้

รายได้
31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2560

2559 ร้อยละ 2560 ร้อยละ

รายได้

รายได้รายการโทรทัศน์ 2,416,210 89.6 3,478,354 90.0

รายได้จากการผลิตหรือตัดต่อภาพ 268 0.0 535 0.0

รายได้จากคอนเสิร์ตและละครเวที 118,145 4.4 184,330 4.8

รายได้จากการรับจ้างจัดงาน 116,357 4.3 138,010 3.6

รายได้จากค่าบริหารจัดการ 150 0.0 60 0.0

รายได้จากการขายสินค้าและบริการอื่น 15,925 0.6 51,213 1.3

รายได้ธุรกิจรวม 2,667,055 98.9 3,852,502 99.7

รายได้อื่น 26,420 1.0 24,998 0.6

ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในการร่วมค้า 2,139 0.1 - 12,839 - 0.6

รายได้รวม 2,695,614 100.0 3,864,661 100.0

ธุรกิจรายการโทรทัศน์

รายได้จากธุรกิจรายการโทรทัศน์ ประกอบด้วย รายได้
จากการขายโฆษณาและโปรโมทในช่วงเวลาต่างๆ  ของสถานี
โทรทัศน์ของบริษัท (“ช่อง WORKPOINT”) สถานีโทรทัศน์
อื่น และ ช่องทางสื่อออนไลน์ต่างๆ ของบริษัท รวมถึง รายได้
จากการให้เช่าช่วงเวลาให้แก่บุคคลภายนอกเพ่ือออกอากาศ
รายการโทรทัศน์ในช่อง WORKPOINT, รายได้จากการรับจ้าง
ผลิตรายการเพื่อออกอากาศในช่อง WORKPOINT และสถานี
โทรทัศน์อื่นและ รายได้จากการจ�ำหน่ายลิขสิทธิ์รายการไปยัง
ต่างประเทศ  

โดยใน ปี 2560 บริษัทมีรายได้จากรายการโทรทัศน์รวม
เท่ากับ 3,478.35 ล้านบาท  เพิ่มขึ้นจากช่วงเวลาเดียวกันของ 
ปี  2559  เท่ากับ 1,062.14 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็น 
ร้อยละ 44 ทั้งน้ีการเพ่ิมข้ึนของรายได้ธุรกิจรายการโทรทัศน์
ของบรษิทัมาจากการเพ่ิมขึน้ของรายได้จากช่อง WORKPOINT 
โดยใน ปี 2560 บริษัทมีรายได้จากช่อง WORKPOINT เท่ากับ 
3,208.76 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนเท่ากับ 979.72 ล้านบาท จากปี 
2559 ซึ่งมีรายได้ช่อง WORKPOINT เท่ากับ 2,229.04 หรือ
เพ่ิมขึ้นคิดเป็นร้อยละ 44 โดยมีสาเหตุหลักจากการเพ่ิมขึ้น
ของราคาโฆษณาและอัตราการขาย นอกจากนี้รายได้จากสื่อ
ออนไลน์เพิ่มขึ้นอย่างมีนัยส�ำคัญด้วยเช่นกัน โดยใน ปี 2560 
บริษัทมีรายได้จากสื่อออนไลน์ เท่ากับ 237.03 ล้านบาท  
เพ่ิมขึ้น 155.59 ล้านบาท จากช่วงเวลาเดียวกันของปี 2559 
ซึ่งมีรายได้สื่อออนไลน์เท่ากับ 81.44 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึน 
คิดเป็นร้อยละ 191

ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวที

รายได้จากการจัดคอนเสิร์ตและละครเวทีของบริษัท 
ประกอบด้วยรายได้จากการจดัคอนเสร์ิตและละครเวทีทีบ่รษิทั
จดัขึน้เอง, รายได้จากการให้เช่าพ้ืนทีโ่รงละครของบรษิทั และ
รายได้จากผู้ให้การสนับสนุนสปอนเซอร์โรงละคร ท้ังนี้บริษัท 
มีรายได้จากคอนเสิร์ตและละครเวทีใน ปี 2560 เท่ากับ 
184.33  ล้านบาท เพิ่มขึ้น 66.19 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็น 
ร้อยละ 56 จากปี 2559 ซึ่งมีรายได้เท่ากับ 118.14 ล้านบาท 
โดยใน ปี 2560 บริษัทได้จัดคอนเสิร์ตและละครเวทีจ�ำนวน  
6 งาน ได้แก่ Concert The Mask Singer 1, Concert The 
Mask Singer 2, คอนเสิร์ตคุณพระช่วยส�ำแดงสด ครั้งท่ี 7, 
รองเท้าของพ่อ, นิทานห่ิงห้อย เดอะมิวสิคัล (รอบการแสดง
ถูกเลื่อนมาจากปี 2559) และเงาะทอล์ค ในขณะที่ในปี 2559 
บรษิทัได้จดัคอนเสร์ิตและละครเวทีเพียง 4 งาน ได้แก่ มายากล
ซีริล ทาคายามะ, คอนเสิร์ตคุณพระช่วยส�ำแดงสด ครั้งที่ 6, 
นิทานหิ่งห้อย เดอะมิวสิคัล และ นิ้วกลม ทอล์คโชว์

ธุรกิจรับจ้างจัดงาน 

รายได้จากการรับจ้างจัดงานของบริษัท ประกอบด้วย 
รายได้จากการจัดงาน Event ต่าง ๆ ทั้งที่เป็นการรับจ้างผลิต
ให้แก่บคุคลภายนอกและจดัขึน้เองโดยบรษิทั โดยใน ปี 2560 
นั้น บริษัทมีรายได้จากการรับจ้างจัดงานทั้งสิ้น 138.01 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้น 21.65 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 19 
จากปี 2559 ซึ่งมีรายได้เท่ากับ 116.36 ล้านบาท โดยการ
เพ่ิมขึน้ดงักล่าวมสีาเหตหุลกัจากจ�ำนวนของงานอเีว้นท์ต่างๆ
ที่เพิ่มมากขึ้น
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ต้นทุนการผลิต

ในปี 2560 นั้น บริษัทมีต้นทุนผลิตทั้งสิ้น 1,741.28 ล้าน
บาท เพิ่มขึ้น 236.53 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 16 
จากปี 2559 ที่มีต้นทุนผลิตเท่ากับ 1,504.75 ล้านบาท โดยมี
สาเหตหุลกัมาจากการเพ่ิมขึน้ของต้นทุนรายการโทรทัศน์  โดย
ในปี 2560 บริษัทมีต้นทุนรายการโทรทัศน์ทั้งสิ้น 1,478.24  
ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 153.44 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็น              
ร้อยละ 12 เมื่อเทียบกับปี  2559 ซึ่งมีต้นทุนโทรทัศน์เท่ากับ 
1,324.81 ล้านบาท นอกจากนี้ต้นทุนคอนเสิร์ต และ ละครเวที
และต้นทุนรับจ้างจัดงานเพิ่มขึ้นเช่นกัน ตามจ�ำนวนงานแสดง
และงานอีเว้นท์ต่างๆที่เพิ่มขึ้น

ต้นทุนการผลิต

ในปี 2559 นัน้ บรษิทัมต้ีนทนุผลติทัง้สิน้ 1,496.2 ล้านบาท  
เพ่ิมขึ้น 120.3 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 9 จากช่วงเวลา
เดียวกันของปี 2558 ที่มีต้นทุนผลิตเท่ากับ 1,357.9 ล้านบาท 
โดยมสีาเหตหุลกัมาจากการเพ่ิมข้ึนของต้นทนุรายการโทรทัศน์     
ซึ่งเป็นต้นทุนหลักของบริษัท ทั้งน้ีต้นทุนรายการโทรทัศน์
ประกอบไปด้วย ต้นทุนผลิต, ค่าตัดจ�ำหน่ายใบอนุญาต,  
ค่ายิงสัญญาณ, ค่าตัดจ�ำหน่ายลิขสิทธ์ิรายการ, ต้นทุนส่วน
กลาง และต้นทุนค่าเช่าเวลาออกอากาศ (ในกรณีที่บริษัทเช่า
เวลาเพ่ือออกอากาศรายการในช่องโทรทัศน์อืน่) โดยในปี 2559 
บริษัทมีต้นทุนรายการโทรทัศน์ ทั้งสิ้น 1,318 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 
164.3 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 14 เมื่อเทียบกับช่วงเวลา
เดยีวกันของปี 2558 โดยเพ่ิมข้ึนตามจ�ำนวนรายการท่ีผลติมาก
ขึ้นเพ่ือเพ่ิมความนิยมให้แก่ “ช่อง WORKPOINT” ซึ่งได้แก่ 
รายการ The Mask Singer, ไมค์หมดหนี้, Let me in season 
2, I can see your voice Thailand เป็นต้น

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารและค่าใช้จ่ายอื่นๆ          
ในปี 2560 บริษัทมีค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

เท่ากับ 859.62 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 36.58 ล้านบาท หรือเพ่ิม
ขึ้นคิดเป็นร้อยละ 4 จากช่วงเวลาเดียวกันของปี 2559 ซึ่งมี
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเท่ากับ 823.04 ล้านบาท  
โดยการเพ่ิมขึ้นดังกล่าวมีสาเหตุมาจากการเพ่ิมข้ึนของค่า
ใช้จ่ายพนักงานและค่านายหน้าในการขายซึ่งแปรผันตาม 
รายได้ธุรกิจรายการโทรทัศน์ของบริษัท

ก�ำไรสุทธิ

ปี 2560 สิ้นสุด ณ 31 ธันวาคม 2560 มีผลก�ำไรสุทธิส่วน
ทีเ่ป็นของผูถื้อหุน้ใหญ่เท่ากับ 904.09 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 705.46 
ล้านบาท หรอืเพ่ิมขึน้คิดเป็นร้อยละ 355 จากช่วงเวลาเดียวกัน
ในปี 2559  ซึ่งมีผลก�ำไรสุทธิเท่ากับ 198.63 ล้านบาท

(3) ฐานะทางการเงิน 
สินทรัพย์ ส่วนประกอบของสินทรัพย์ และคุณภาพ

สินทรัพย์   

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 
6,447.77 ล้านบาท แบ่งเป็นสินทรัพย์หมุนเวียน 2,676.59 
ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,771.19 ล้านบาท 
ทั้งนี้สินทรัพย์รวมเพ่ิมขึ้น 1,025.37 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้น 
คิดเป็นร้อยละ 19 เมื่อเทียบกลับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 
 ซึ่งสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 5,422.41 ล้านบาท โดยการ
เปลี่ยนแปลงที่ส�ำคัญได้แก่

1. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงนิสด ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 
2560 บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเท่ากับ 
1,334.61 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 499.66 ล้านบาท จาก ณ วันท่ี  
31 ธันวาคม 2559 ซึ่งมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
เท่ากับ 834.95 ล้านบาท หรือเพ่ิมขึ้นคิดเป็นร้อยละ 60 โด 
ยการเพ่ิมขึน้ดงักล่าว มสีาเหตหุลกัมาจากผลประกอบการของ
บริษัทท่ีดีข้ึน อีกท้ังในปี 2560 บริษัทยังได้รับการช�ำระค่าหุ้น
เพ่ิมทุนจากใบส�ำคัญแสดงสิทธิในการจองซื้อหุ้นสามัญของ
บริษัทครั้งที่ 1 (WORK-W1) และใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ
หุ้นสามัญท่ีออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัทและ/หรือบริษัทย่อยของบริษัท (ESOP)

2. ลูกหนี้การค้า

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมียอดลูกหนี้การค้า
สุทธิเท่ากับ 519.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 263.19 ล้านบาท จาก  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งมีลูกหน้ีการค้าสุทธิเท่ากับ 
256.41 ล้านบาท หรือ เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 102 ซึ่งมีสาเหตุ
หลกัมาจากลกูหนีค่้าโฆษณาในรายการโทรทัศน์และลกูหนีค่้า
โฆษณาส่ือออนไลน์ ท่ียังไม่ได้รับเงินในสิ้นปี 2560 (ปัจจุบัน
ได้รบัเงนิเรยีบร้อยแล้ว) ซึง่เพ่ิมขึน้ตามผลประกอบการทีด่ขีอง
บรษิทั ทัง้นีใ้นปี 2560 บรษิทัมรีะยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่ 36.3 วัน  
ใกล้เคียงกับปี 2559 ซึ่งมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 36.5 วัน 

คุณภาพลูกหนี้การค้า  

บรษิทัมกีารประเมนิคุณภาพลูกหน้ีการค้าแต่ละรายเพ่ือ
ปรับให้มูลค่าตามบัญชีของลูกหน้ีสะท้อนมูลค่าทางเศรษฐกิจ
อย่างแท้จริง โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีการตั้งค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 12.95 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปี 2559 ซึ่งมี
ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเท่ากับ 8.45 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทยังคง
ด�ำเนินการติดตามเพ่ือให้ได้รับช�ำระจากลูกหน้ีที่บริษัทมีการ
ตัดเป็นหนี้สูญหรือตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไปแล้ว
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีลูกหนี้การค้าจัดชั้นตามอายุหนี้ ดังนี้

(หน่วย: ล้านบาท)

อายุหนี้ มูลค่าลูกหนี้ สัดส่วน

ลูกหนี้ปกติ 392.02 73.6%

น้อยกว่า 3 เดือน 120.59 22.7%

มากกว่า 3 - 6 เดือน 4.42 0.8%

มากกว่า 6-12 เดือน 2.33 0.4%

เกินกว่า 12 เดือน 13.19 2.5%

รวม 532.55 100.0%

ส�ำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ -12.95 -4.9%

ส�ำรองค่าเผื่อสินค้ารับคืน - 0.0%

ลูกหนี้การค้า-สุทธิ 519.60

3.  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่นของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2560  เท่ากับ  34.89 ล้านบาท ลดลง 86.37 ล้านบาท จาก 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  ซึ่งมีสินทรัพย์หมุนเวียนอื่นเท่ากับ 
118.26 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 70 โดยการลดลง 
ดงักล่าวสาเหตหุลกัมาจาก การลดลงของลกูหนีภ้าษนีติบิคุคล
ที่รอขอคืนจากกรมสรรพากร 

4. สินค้าคงเหลือ 

บริษัทมีสินค้าคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 
เท่ากับ 169.52 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 84.75 ล้านบาท จาก ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2559 ซึง่มมีลูค่าสนิค้าคงเหลอืเท่ากับ 84.77 ล้าน
บาท หรือเพิ่มขี้นคิดเป็นร้อยละ 100 โดยการเพิ่มขึ้นดังกล่าว 
มีสาเหตุหลักมาจากการเพ่ิมขึ้นของรายการโทรทัศน์และ
รายการโทรทศัน์ระหว่างผลติ ซึง่บรษิทัได้ด�ำเนินการไว้ส�ำหรบั
การออกอากาศในปี 2561 

5. ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ และ ส่วนปรับปรุงพื้นที่
เช่าและอุปกรณ์

บริษัทมีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ที่ใช้ในการด�ำเนินงาน
สุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 รวมมูลค่า 1,099.84 ล้านบาท  
เพ่ิมข้ึน 90.73 ล้านบาท จาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559  
ซึ่งมีมูลค่า 1,009.11 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 9  
โดยเพ่ิมขึ้นจากของอุปกรณ์ซึ่งใช้ในการผลิตรายการและ 
เครื่องใช้ส�ำนักงาน ซ่ึงบริษัทได้ลงทุนเพ่ิมเติมเพ่ือรองรับ 
การขยายตัวของธุรกิจ

6. สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื่น

สินทรพัย์ไม่มตัีวตนอืน่ของบรษิทัประกอบด้วยค่าลขิสทิธ์ิ
รายการ เพลง หนังสือ และโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ซึ่งใช้ใน
ธุรกิจของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 มีมูลค่ารวมทั้งสิ้น 
605.83 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งมี
มูลค่า 496.90 ล้านบาท หรือเพิม่ขึน้คดิเป็นรอ้ยละ 22 โดยการ
เพิ่มขึ้นดังกล่าวมีสาเหตุมาจากลิขสิทธิ์รายการต่างๆ ซึ่งบริษัท
ได้ซื้อเพื่อใช้ออกอากาศในช่องโทรทัศน์ของบริษัท

7. ใบอนุญาตให้ ใช้คล่ืนความถี่และประกอบกิจการ
โทรทัศน์

บรษิทัมใีบอนุญาตให้ใช้คลืน่ความถ่ีและประกอบกิจการ
โทรทัศน์ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 เท่ากับ 1,564.27 ล้านบาท  
ลดลงจาก ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งมีมูลค่าเท่ากับ 
1,702.50 ล้านบาท โดยการลดลงดังกล่าวเกิดจากการ 
ตัดจ�ำหน่ายระหว่างปีของมูลค่าใบอนุญาต ซึ่งตัดจ�ำหน่าย 
ตามอายุสัญญา
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สภาพคล่อง

1. กระแสเงินสด

ในปี 2560 บรษิทัมกีระแสเงนิสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน 
1,519.44 ล้านบาท และกระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน 
1,074.75 ล้านบาท โดยกระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน
ส่วนใหญ่เป็นเงินลงทุนเพ่ือซือ้อปุกรณ์เพ่ือใช้ในการด�ำเนนิงาน, 
เงนิลงทนุค่าลขิสทิธ์ิรายการต่างๆ และเงนิสดจ่ายค่าใบอนญุาต
ให้ใช้คลื่นความถ่ีและประกอบกิจการโทรทัศน์ นอกจากนี้ 
ในปี 2560 บรษิทัมกีระแสเงนิสดจากกิจกรรมจดัหาเงนิเท่ากับ 
54.97 ล้านบาท จากการเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสด 
ดังกล่าวส่งผลให้บริษัทมีเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  
ณ สิ้นปี 2560 เท่ากับ 1,334.61 ล้านบาท 

2. อัตราส่วนสภาพคล่อง

ในปี 2559 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนิน
งาน 862 ล้านบาท และกระแสเงินสดจากกิจกรรมการลงทุน 
-847.3 ล้านบาท โดยกระแสเงนิสดจากกิจกรรมการลงทนุส่วน
ใหญ่เป็นเงินลงทุนเพ่ือซื้ออุปกรณ์เพ่ือใช้ในการด�ำเนินงาน,  
เงนิลงทนุค่าลขิสทิธ์ิรายการต่างๆ และเงนิสดจ่ายค่าใบอนญุาต
ให้ใช้คลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ นอกจากนี้ในปี 
2559 บริษัทมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินเท่ากับ-56 
ล้านบาท จากการเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสดดังกล่าวส่ง
ผลให้บรษิทัมเีงินสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ สิน้ปี 2559 
เท่ากับ 835 ล้านบาท 

2. อัตราส่วนสภาพคล่อง

ในปี 2560 และปี 2559 บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่อง 
2.17 เท่า และ 1.80 เท่า ตามล�ำดับ อัตราส่วนสภาพคล่อง
กระแสเงินสดในปี 2560 เท่ากับ 1.39 เท่า เพิ่มขึ้นจากปี 2559 
ซึ่งเท่ากับ 0.84 เท่า ระยะเวลาหมุนเวียนเงินสด (Cash Cycle) 
ในปี 2560 เท่ากับ 34.31 วัน เพ่ิมขึ้นจากปี 2559 ซึ่งเท่ากับ 
28.6 วัน

แหล่งที่มาของแหล่งเงินทุน

แหล่งที่มาของเงินทุนท่ีใช ้ในการด�ำเนินงานและ 
การลงทุนของบริษัทในปี 2560 มาจากกระแสเงินสดจากการ
ด�ำเนินงานและกระแสเงินสดจากการจัดหาเงิน โดยบริษัท 
มีกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงาน 1,519.44 ล้านบาท  
และเงินสดรับจากเงินกู ้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
463.31 ล้านบาท

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สิน
ต่อส่วนของผู้ถือหุ้น เท่ากับ 0.45 เท่า ลดลง จาก ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2559 ซึง่มอีตัราส่วนหน้ีสนิต่อส่วนของผูถื้อหุ้นเท่ากบั 
0.82 เท่า ท้ังนีบ้รษิทัมหีน้ีสนิรวมของบรษิทั ณ วันที ่31 ธันวาคม 
2560 มีมูลค่าท้ังส้ิน 2,004.35 ล้านบาท ลดลงจาก ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2559 บริษัท มีหน้ีสินรวม 2,435.9 ล้านบาท 
เนื่องจากบริษัทมีการคืนเงินกู้จากสถาบันการเงินและได้มี
การช�ำระค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื่นความถ่ีและประกอบกิจการ
โทรทัศน์ตามเงื่อนไขการช�ำระของกสทช.

หนี้สิน 

บริษัทมีหน้ีสินหมุนเวียน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
เท่ากับ 1,235.92 ล้านบาท เพ่ิมขึ้น 279.3 ล้านบาท จาก  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งบริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนเท่ากับ 
956.59 ล้านบาท หรือเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 29 โดยการ 
เพ่ิมขึน้ดงักล่าวมสีาเหตหุลกัจากการเพ่ิมขึน้ของค่าคอมมชิชัน่
ค้างจ่าย และภาษเีงินได้ค้างจ่ายซึง่เพ่ิมขึน้ตามผลประกอบการ
ของบริษัท หนี้สินไม่หมุนเวียนของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2560 เท่ากับ 768.43 ล้านบาท ลดลง 710.87 ล้านบาท  
จาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งบริษัทมีหนี้สินไม่หมุนเวียน
เท่ากับ 1,479,30 ล้านบาท หรือลดลงคิดเป็นร้อยละ 48  
โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลดลงของเจ้าหน้ีค่าใบอนุญาต 
ให้ใช้คล่ืนความถ่ีและประกอบกิจการโทรทัศน์ดิจิตอลทีวีและ
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ภายหลังจากที่บริษัท 
ได้ช�ำระค่าใบอนุญาตดังกล่าวตามเงือ่นไขการช�ำระของกสทช. 
และการช�ำระคืนเงินกู้ระยะยาวจากสถาบันการเงิน

ส่วนของผู้ถือหุ้น  

บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
เท่ากับ 4,443.42 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,456.92 ล้านบาท จาก      
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 ทีม่ส่ีวนของผูถื้อหุน้เท่ากับ 2,986.51 
ล้านบาท หรอืเพ่ิมข้ึนคิดเป็นร้อยละ 49 โดยการเพ่ิมข้ึนดงักล่าว
มีสาเหตุจากการเพ่ิมขึ้นของก�ำไรสะสมของบริษัทซึ่งเพ่ิมขึ้น
ตามผลประกอบการของบริษัท 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบบรษิทั เวิร์คพอยท์ เอน็เทอร์เทนเมนท์  
จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระ จ�ำนวน 3 คน คอื 
พล.ต.ต.ปรชัญ์ชยั ใจชาญสขุกิจ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายสมเกียรต ิตลิกเลศิ กรรมการตรวจสอบ และ นางสาวพรทิพย์  
มูลสวัสดิ์ กรรมการตรวจสอบ ซึ่งมีคุณสมบัติตรงตามเกณฑ์
ที่ก�ำหนดโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและได้ปฏิบัติ
หน้าที่และความรับผิดชอบตามท่ีได ้ รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบรษิทั ซึง่เป็นไปตามข้อก�ำหนดและแนวปฏิบตัิ
ท่ีดีส�ำหรับคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลักทรัพย ์
แห่งประเทศไทย

ในปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุทัง้สิน้ 7 ครัง้ 
โดยการประชมุได้พิจารณาถึงการควบคมุภายในท่ีมปีระสทิธิภาพ
และประสทิธิผล และมรีะบบการตรวจสอบภายในทีเ่หมาะสมและมี
ประสทิธิผล พิจารณาสอบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิ 
ประจ�ำปี ร่วมกับฝ่ายบรหิารกับผูส้อบบญัชว่ีาถูกต้อง ครบถ้วน  
เป็นท่ีน่าเชือ่ถือได้ของรายงานทางการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อย  
พิจารณารายการทีเ่ก่ียวโยงกันหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง 
ทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของ
ตลาดหลกัทรพัย์ การปฏิบตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และ
ตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ และกฎหมายที่
เก่ียวข้องกับธุรกิจของบรษิทั นอกจากนีค้ณะกรรมการตรวจสอบ
ได้พิจารณาคดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคล ซึง่มคีวามเป็นอิสระเพ่ือ 
ท�ำหน้าท่ีเป็นผูส้อบบัญชขีองบรษิทัและเสนอค่าตอบแทนของบคุคล
ดังกล่าว รวมท้ังเข้าร่วมประชมุกับผูส้อบบญัชโีดยไม่มฝ่ีายบรหิาร 
เข้าร่วมประชมุอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้

คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า บรษิทัมรีะบบการ
ควบคมุภายในทีดี่เพียงพอ และได้ปฏิบตัติามกฎหมายว่าด้วย 
หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์
และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง รวมทัง้จดัท�ำงบการเงินและการเปิดเผย
ข้อมลูในงบการเงนิของบรษิทั และบรษิทัย่อย ถูกต้องและครบถ้วน
เป็นทีน่่าเชือ่ถอืได้ และปฏิบตัติามมาตรฐานการบญัชท่ีีรบัรองทัว่ไป

คณะกรรมการตรวจสอบได้เสนอชือ่นางศศธิร พงศ์อดศิกัดิ์  
ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 8802 และ/หรอืนายศกัดา 
เกาทัณฑ์ทอง ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 4628 และ/
หรอืนางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต
เลขทะเบยีน 4098 จากบรษิทั เคพีเอม็จ ีภูมไิชยสอบบญัช ีจ�ำกัด  
ให้เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยประจ�ำปี 2560 
ต่อคณะกรรมการบริษัทโดยพิจารณาจากคุณสมบัติและ 
ความเหมาะสมของผูส้อบบญัชี

(พล.ต.ต.ปรัชญ์ชัย ใจชาญสุขกิจ) 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถือหุ้นบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการของบริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อย (กลุ่มบริษัท) และของเฉพาะบริษัท 
เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) (บริษัท)  
ตามล�ำดับ ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและ 
งบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะกิจการ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2560 
งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
เฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
และงบแสดง

การเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะกิจการ และ 
งบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ 
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุซึ่งประกอบด้วย
สรุปนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญและเรื่องอื่นๆ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงิน
เฉพาะกิจการของกลุ่มบริษัทและบริษัท ตามล�ำดับ ณ วันที่  
31 ธันวาคม 2560 ผลการด�ำเนนิงานรวมและผลการด�ำเนนิงาน 
เฉพาะกิจการ และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะ
กิจการ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามท่ีควร 
ในสาระส�ำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการ 
สอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ ้าได ้กล ่าวไว ้ใน
วรรค ความรับผิดชอบของผู ้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของ
ข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษัทและบริษัท
ตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณของผู ้ประกอบวิชาชีพบัญช ี
ท่ีก�ำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชี ในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับการ 
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และ
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตาม

ความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตาม 
ข้อก�ำหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่
ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพ่ือใช้เป็นเกณฑ์ใน 
การแสดงความเห็นของข้าพเจ้า

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยส�ำคัญ
ที่สุดตามดุลยพินิจเย่ียงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการส�ำหรับ
งวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้น�ำเรื่องเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบท
ของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ท้ังนี้ข้าพเจ้า
ไม ่ได ้แสดงความเห็นแยกต่างหากส�ำหรับเรื่องเหล่าน้ี

การรับรู้รายได้จากรายการโทรทัศน์

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 (ณ) ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

รายได้จากรายการโทรทัศน์ท่ีเกิดจากการ 
ให้บริการโฆษณาเป็นรายได้หลักของกลุ่ม
บริษัท ทั้งนี้การก�ำหนดขอบเขตการให้บริการ 
การก�ำหนดราคา ข้อก�ำหนดและเง่ือนไขใน
สัญญารวมถึงกระบวนการและระบบการ
ควบคุมภายในท่ีเก่ียวข้องมีความซับซ้อน  
ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการรับรู ้รายได้ของ 
กลุม่บรษิทั ข้าพเจ้าจงึเหน็ว่าเรือ่งดงักล่าวเป็น 
เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ท�ำความเข้าใจและประเมนิประสทิธิภาพของการควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้อง
กับการรับรู้รายได้จากรายการโทรทัศน์

•	 สุ่มเลือกรายการเพ่ือทดสอบความถูกต้องของเอกสารประกอบการบันทึก
รายได้ท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปี และในช่วงก่อนและหลังวันส้ินรอบระยะเวลา
บัญชี

•	 วิเคราะห์รายได้จากรายการโทรทัศน์ โดยเปรยีบเทียบกับข้อมลูในอดตี และ
ข้อมูลของอุตสาหกรรม
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มูลค่าของลิขสิทธิ์รายการโทรทัศน์

อ้างถึงหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3 (ฌ) และ 14 ของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

เรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ได้ตรวจสอบเรื่องดังกล่าวอย่างไร

กลุ่มบริษัทมีลิขสิทธิ์รายการโทรทัศน์ที่เกิดขึ้น
จากการซื้อและมีอายุการให้ประโยชน์จ�ำกัด 
ทั้งนี้กลุ่มบริษัทมีการทบทวนอย่างสม�่ำเสมอ
ว่าลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์มีข ้อบ่งชี้เรื่อง
การด้อยค่าหรือไม่ รวมถึงพิจารณามูลค่า
สนิทรพัย์ทีค่าดว่าจะได้รบัคนื ซึง่ลขิสทิธ์ิเหล่า
นีม้นียัส�ำคญัต่องบการเงนิรวมของกลุม่บรษิทั 
ข้าพเจ้าจงึเห็นว่าเรือ่งดงักล่าวเป็นเรือ่งส�ำคญั
ในการตรวจสอบ

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้ารวมถึง 

•	 ท�ำความเข้าใจ และประเมนิความเหมาะสมของกระบวนการในการประเมนิ
ข้อบ่งชีเ้รือ่งการด้อยค่าและการพิจารณามลูค่าของลิขสิทธ์ิรายการโทรทศัน์

•	 วิเคราะห์ข ้อมูลการใช้ประโยชน์ของลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์ โดย 
เปรียบเทียบข้อมูลในปัจจุบันกับข้อมูลในอดีตและข้อมูลของอุตสาหกรรม 
และประเมินแผนธุรกิจของกลุ่มบริษัทในอนาคต

•	 ประเมินความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลตามมาตรฐานการรายงาน
ทางการเงิน

ข้อมูลอื่น

ผูบ้รหิารเป็นผูร้บัผดิชอบต่อข้อมลูอืน่ ข้อมลูอืน่ประกอบ
ด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู ่ในรายงานประจ�ำปี แต่ไม่รวมถึง 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของ 
ผูส้อบบญัชท่ีีอยู่ในรายงานน้ัน ซึง่คาดว่ารายงานประจ�ำปีจะถูก
จดัเตรยีมให้ข้าพเจ้าภายหลงัวันทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้

ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าท่ีเก่ียวเน่ืองกับการตรวจ
สอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ คือ การอ่าน
ข้อมูลอื่นตามที่ระบุข้างต้นเมื่อจัดท�ำแล้ว และพิจารณาว่า
ข้อมลูอืน่มคีวามขดัแย้งทีม่สีาระส�ำคัญกับงบการเงินรวมและ
งบการเงินเฉพาะกิจการหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจ
สอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่าข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลท่ี
ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่

ความรับผิดชอบของผู ้บริหารและผู ้มีหน ้ า ท่ี ใน 
การก�ำกับดูแลต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดท�ำและน�ำเสนอ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้โดยถูก
ต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และ 
รับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่า
จ�ำเป็นเพ่ือให้สามารถจัดท�ำงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริง
อนัเป็นสาระส�ำคญัไม่ว่าจะเกิดจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาด

ในการจัดท�ำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะ
กิจการ ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของ 
กลุ่มบริษัทและบริษัทในการด�ำเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่อง
ที่เกี่ยวกับการด�ำเนินงานต่อเนื่อง (ตามความเหมาะสม) และ
การใช้เกณฑ์

การบัญชีส�ำหรับการด�ำเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผู้บริหาร
มคีวามตัง้ใจท่ีจะเลกิกลุม่บรษิทัและบรษิทัหรอืหยุดด�ำเนินงาน
หรือไม่สามารถด�ำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้ 

ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแล
กระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงินของกลุ่มบริษัท
และบริษัท

ความรับผิดชอบของผู ้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ 
ความเชือ่มัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิ 
เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อ 
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญหรือไม่ ไม่ว ่าจะเกิดจาก 
การทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู ้สอบ
บัญชีซึ่งรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่น 
อย่างสมเหตุสมผลคือ

ความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกัน
ว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี 
จะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระ
ส�ำคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจรงิอาจเกิดจาก
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การทุจรติหรอืข้อผดิพลาดและถือว่ามสีาระส�ำคญัเมือ่คาดการณ์ 
ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการที่ขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละ
รายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจ 
ทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินรวม 
และงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี้

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบ
บัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียง
ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของ
ข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ี 
ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญในงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจาก 
การทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงาน
ตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเสี่ยง
เหล่าน้ัน และได้หลักฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอ
และเหมาะสมเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จ
จริงอันเป็นสาระส�ำคัญซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะ
สงูกว่าความเสีย่งทีเ่กดิจากข้อผดิพลาดเนือ่งจากการ
ทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง
เอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล  
การแสดงข ้อมูลที่ ไม ่ตรงตามข ้อ เ ท็จจริ งหรือ 
การแทรกแซงการควบคุมภายใน

•	 ท�ำความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในท่ีเก่ียวข้อง
กับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบ 
ที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์
ในการแสดงความเห็นต ่อความมีประสิทธิผล 
ของการควบคุมภายในของกลุ่มบริษัทและบริษัท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ 
ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ
ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลท่ีเก่ียวข้องซึ่งจัดท�ำ
ขึ้นโดยผู้บริหาร

•	 สรุปเ ก่ียวกับความเหมาะสมของการใช ้ เกณฑ์ 
การบัญชีส�ำหรับการด�ำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหาร
และจากหลักฐานการสอบบัญชีท่ีได้รับ สรุปว่าม ี
ความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส�ำคัญที่เก่ียวกับเหตุการณ์

หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่าง 
มีนัยส�ำคัญต่อความสามารถของกลุ ่มบริษัทและ
บริษัทในการด�ำเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้า 
ได้ข้อสรปุว่ามคีวามไม่แน่นอนท่ีมสีาระส�ำคญั ข้าพเจ้า
ต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า
โดยใช้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงิน
รวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีเก่ียวข้อง หรือ 
ถ้าการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น
ของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้า
ขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที ่
ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม 
เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้
กลุม่บรษิทัและบรษิทัต้องหยุดการด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง

•	 ประเมินการน�ำเสนอโครงสร ้างและเน้ือหาของ 
งบการ เ งินรวมและงบการ เงิน เฉพาะกิจการ 
โดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมลูว่างบการเงนิรวมและ 
งบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์
ในรูปแบบ ที่ท�ำให้มีการน�ำเสนอข้อมูลโดยถูกต้อง
ตามที่ควรหรือไม่

•	 ได้รบัหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพียงพอ 
เก่ียวกับข้อมูลทางการเงินของกิจการภายในกลุ่ม
หรือกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษัทเพ่ือแสดง
ความเหน็ต่องบการเงนิรวม ข้าพเจ้ารบัผดิชอบต่อการ
ก�ำหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบกลุม่บรษิทั ข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบแต่เพียง
ผู้เดียวต่อความเห็นของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแลใน
เรื่องต่างๆ ที่ส�ำคัญซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ 
ตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยส�ำคัญที่พบจาก
การตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยส�ำคัญในระบบการ
ควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบ
ของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลว่า
ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณที่เก่ียวข้องกับ
ความเป็นอิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการก�ำกับดูแล
เก่ียวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้า 
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เชื่อว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบ 
ต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช ้
เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ

จากเรือ่งท่ีสือ่สารกับผูม้หีน้าท่ีในการก�ำกับดแูล ข้าพเจ้า
ได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ท่ีมีนัยส�ำคัญท่ีสุดในการตรวจสอบ 
งบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการในงวดปัจจบุนัและ
ก�ำหนดเป็นเรื่องส�ำคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบาย
เรื่องเหล่านี้ในรายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือ
ข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเรือ่งดงักล่าว หรอื
ในสถานการณ์ท่ียากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควร
สื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท�ำ 
ดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได ้อย ่างสมเหตุผลว ่าจะมี 
ผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสีย
สาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว

(ศศิธร  พงศ์อดิศักดิ์) 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

เลขทะเบียน 8802

บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด
กรุงเทพมหานคร 

26 กุมภาพันธ์ 2561
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

6

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 1,334,609,723    834,947,923       977,766,185      556,155,620      

เงินลงทุนชั�วคราว 6 559,280,425       405,905,036       559,280,425      405,905,037      

ลูกหนี�การค้า 4, 7 519,597,882       256,405,326       170,499,917      68,377,470        

ลูกหนี�หมุนเวียนอื�น 4 58,684,058         25,334,868         12,561,859        160,470,957      

สินค้าคงเหลือ 8 169,519,952       84,767,192         18,323,529        9,563,913          

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 34,893,494         118,261,087       8,048,925          22,652,265        

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 2,676,585,534    1,725,621,432    1,746,480,840   1,223,125,262   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากสถาบันการเงินที�มีข้อจํากัด

ในการใช้ -                     1,843,075           -                     -                     

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 10 -                     -                     1,369,508,154   757,465,818      

เงินลงทุนในการร่วมค้า 9 23,314,918         36,097,019         900,000             1,050,000          

เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี�ยค้างรับ

แก่บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 4 -                     1,500,000           1,089,417,825   992,845,789      

ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 11 1,099,840,934    1,009,107,141    737,608,687      809,801,974      

สิทธิในการใช้สินทรัพย์ 12 288,663,909       311,630,281       -                     -                     

ใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�และประกอบ

กิจการโทรทัศน์ 13 1,564,271,492    1,702,501,511    -                     -                     

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น 14 605,831,575       496,899,168       43,398,001        42,884,974        

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 52,795,739         61,198,573         -                     4,500,415          

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 136,467,785       76,006,961         32,300,238        16,810,039        

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,771,186,352    3,696,783,729    3,273,132,905   2,625,359,009   

รวมสินทรัพย์ 6,447,771,886    5,422,405,161    5,019,613,745   3,848,484,271   

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

7

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

หนี�สินหมุนเวียน

เจ้าหนี�การค้า 4, 16 137,959,587       129,609,744       2,690,204          16,524,269        

เจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น 4, 17 337,713,713       157,614,221       32,188,654        22,647,983        

รายได้ค่าสนับสนุนโครงการรับล่วงหน้า

ที�จะรับรู้ภายในหนึ�งปี 22,380,025         22,380,025         -                     -                     

เจ้าหนี�ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�และ

ประกอบกิจการโทรทัศน์ที�ถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ�งปี 13 369,398,744       388,375,470       -                            -                     

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 15 204,000,000       210,112,468       204,000,000      190,550,000      

ส่วนของหนี�สินตามสัญญาเช่าการเงิน

ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 15 17,491,381         26,530,272         -                     21,182,905        

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 93,331,611         860,894              -                     -                     

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 53,642,437         21,110,968         19,057,172        11,473,775        

รวมหนี�สินหมุนเวียน 1,235,917,498    956,594,062       257,936,030      262,378,932      

หนี�สินไม่หมุนเวียน

รายได้ค่าสนับสนุนโครงการรับล่วงหน้า 17,588,575         32,670,807         -                            -                     

เจ้าหนี�ค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�

และประกอบกิจการโทรทัศน์ 13 388,792,178       758,190,922       -                            -                     

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 15 236,290,000       540,173,853       236,290,000      364,980,000      

หนี�สินตามสัญญาเช่าการเงิน 15 8,610,383           39,242,757         -                     37,916,463        

หนี�สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 1,477,024           -                     1,477,024          -                     

ประมาณการหนี�สินไม่หมุนเวียนสําหรับ

ผลประโยชน์พนักงาน 18 115,672,253       109,026,416       72,061,956        68,992,837        

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 768,430,413       1,479,304,755    309,828,980      471,889,300      

รวมหนี�สิน 2,004,347,911    2,435,898,817    567,765,010      734,268,232      

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

8

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 20

ทุนจดทะเบียน 452,094,290       452,094,290       452,094,290      452,094,290      

ทุนที�ออกและชําระแล้ว 438,857,442       417,255,236       438,857,442      417,255,236      

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 20 2,717,666,946    1,840,524,772    2,717,666,946   1,840,524,772   

ใบสําคัญแสดงสิทธิ 19 63,796,062         93,381,781         63,796,062        93,381,781        

ส่วนเกินจากการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุม

เดียวกัน -                     -                     3,804,778          3,804,778          

กําไรสะสม

จัดสรรแล้ว

ทุนสํารองตามกฎหมาย 21 45,209,430         45,209,430         45,209,430        45,209,430        

ยังไม่ได้จัดสรร 1,171,111,045    585,592,768       1,182,514,077   714,040,042      

องค์ประกอบอื�นของส่วนของผู้ถือหุ้น (1,734,818)          (1,734,818)          -                     -                     

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 4,434,906,107    2,980,229,169    4,451,848,735   3,114,216,039   

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 22 8,517,868           6,277,175           -                              -                     

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,443,423,975    2,986,506,344    4,451,848,735   3,114,216,039   

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,447,771,886    5,422,405,161    5,019,613,745   3,848,484,271   

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

9

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

รายได้ 4

รายได้จากรายการโทรทัศน์ 3,478,354,140     2,416,209,874     8,607,231        935,763,441       

รายได้จากการผลิตและตัดต่อภาพ 535,444               267,888               -                   -                      

รายได้จากคอนเสิร์ตและละครเวที 184,329,944        118,144,692        -                   19,792,056         

รายได้จากการรับจ้างจัดงาน 138,009,602        116,357,324        -                   50,598,717         

รายได้จากค่าบริหารจัดการ 60,000                 150,000               145,980,400    43,329,400         

รายได้จากการขายสินค้าและบริการอื�น 51,213,009          15,924,874          243,176,467    116,522,254       

รวมรายได้ 3,852,502,139     2,667,054,652     397,764,098    1,166,005,868    

ต้นทุน 4

ต้นทุนรายการโทรทัศน์ (1,478,241,124)    (1,324,806,114)    (4,218,114)       (544,878,049)      

ต้นทุนผลิตและตัดต่อภาพ (36,988)                (3,128)                  -                   -                      

ต้นทุนคอนเสิร์ตและละครเวที (123,578,490)       (81,419,382)         -                   (17,827,991)        

ต้นทุนรับจ้างจัดงาน (116,182,492)       (94,372,116)         -                   (45,073,262)        

ต้นทุนค่าบริหารจัดการ -                       -                       (59,291,501)     (36,524,285)        

ต้นทุนขายสินค้าและบริการอื�น (23,239,180)         (4,148,820)           (63,444,429)     (32,939,411)        

รวมต้นทุน (1,741,278,274)    (1,504,749,560)    (126,954,044)   (677,242,998)      

กําไรขั�นต้น 2,111,223,865     1,162,305,092     270,810,054    488,762,870       

เงินปันผลรับ 4, 9, 10 -                       -                       751,184,447    67,876,075         

รายได้อื�น 4 24,998,425          26,420,226          71,013,858      60,222,756         

ค่าใช้จ่ายในการขาย 4 (254,759,148)       (237,477,295)       (1,210,000)       (55,571,390)        

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 4 (604,858,841)       (585,561,658)       (259,167,388)   (358,419,012)      

ต้นทุนทางการเงิน 26 (97,594,495)         (112,669,528)       (37,364,428)     (31,782,384)        

ส่วนแบ่ง (ขาดทุน) กําไรจากเงินลงทุน

ในการร่วมค้า 9 (12,839,557)         2,139,065            -                   -                      

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 1,166,170,249     255,155,902        795,266,543    171,088,915       

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 27 (257,676,127)       (52,118,000)         (8,221,592)       (30,614,641)        

กําไรสําหรับปี 908,494,122        203,037,902        787,044,951    140,474,274       

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม

(บาท)
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

10

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

กําไรสําหรับปี 908,494,122        203,037,092        787,044,951    140,474,274       

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 908,494,122        203,037,092        787,044,951    140,474,274       

การแบ่งปันกําไร 

ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 904,089,193        198,630,796        787,044,951    140,474,274       

ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มี

อํานาจควบคุม 4,404,929            4,407,106            -                   -                      

กําไรสําหรับปี 908,494,122        203,037,902        787,044,951    140,474,274       

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 904,089,193        198,630,796        787,044,951    140,474,274       

ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มี

อํานาจควบคุม 4,404,929            4,407,106            -                   -                      

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 908,494,122        203,037,902        787,044,951    140,474,274       

กําไรต่อหุ้น 28

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 2.1378                 0.4760                 1.8610             0.3367                

กําไรต่อหุ้นปรับลด 2.1120                 0.4758                 1.8386             0.3365                

(บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

15

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 908,494,122        203,037,902       787,044,951       140,474,274       

ปรับรายการที�กระทบกําไรเป็นเงินสดรับ

ภาษีเงินได้ 257,676,127        52,118,000         8,221,592           30,614,641         

ต้นทุนทางการเงิน 97,594,495          112,669,528       37,364,428         31,782,384         

ค่าเสื�อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 506,316,086        564,561,550       60,749,695         108,899,048       

ค่าตัดจําหน่ายรายได้ค่าสนับสนุนโครงการรับล่วงหน้า (16,530,457)         (15,155,280)        -                     -                     

ค่าใช้จ่ายภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 6,645,837            9,687,091           3,069,119           6,730,669           

การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 46,114,612          73,446,480         14,446,675         53,285,965         

(กําไร) ขาดทุนจากการจ่ายคืนทุนในบริษัทย่อย -                       -                     238,610              (709,792)             

ส่วนแบ่ง (กําไร) ขาดทุนจากเงินลงทุนในการร่วมค้า 12,839,557          (2,139,065)          -                     -                     

กําไรจากการขายเงินลงทุนชั�วคราว (3,003,373)           -                     (3,003,373)          -                     

กําไรที�ยังไม่เกิดขึ�นจริงจากการปรับมูลค่ายุติธรรมใน

หลักทรัพย์เพื�อค้า (341,954)              (2,485,206)          (341,954)             (2,485,206)          

เงินปันผลรับ -                       -                     (750,043,464)      (67,876,075)        

ภาษีเงินได้หัก ณ ที�จ่ายตัดบัญชี 1,521,666            -                     1,053,019           -                     

หนี�สูญและหนี�สงสัยจะสูญ 4,318,356            4,377,662           585,955              1,078,906           

(กลับรายการ) ขาดทุนจากมูลค่าสินค้าคงเหลือ 5,354,843            161,481              5,399,114           (435,617)             

กลับรายการค่าเผื�อการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                       -                     (24,203)              -                     

ขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในการร่วมค้า 5,232,668            -                     150,000              -                     

กําไร (ขาดทุน) จากการขายและตัดจําหน่ายสินทรัพย์ 34,947,657          (2,280,511)          (11,554,174)        (2,262,356)          

ดอกเบี�ยรับ (5,994,582)           (8,914,061)          (54,484,910)        (55,279,318)        

1,861,185,660     989,085,571       98,871,080         243,817,523       

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดําเนินงาน

ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�หมุนเวียนอื�น (301,395,250)       (21,612,811)        26,576,207         54,578,541         

สินค้าคงเหลือ (90,107,603)         (38,279,901)        (14,158,730)        50,109,326         

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 27,144,623          -                     83,642                -                     

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น (4,250,541)           (901,684)             729,675              1,601,781           

เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�หมุนเวียนอื�น 151,162,377        (37,717,307)        (12,165,745)        (87,767,138)        

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 32,531,469          -                     7,583,397           -                     

รับคืนภาษีเงินได้หัก ณ ที�จ่าย 9,445,903            -                     4,148,003           -                     

เงินสดได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,685,716,638     890,573,868       111,667,529       262,340,033       

ภาษีเงินได้จ่ายออก (166,280,432)       (28,529,227)        (9,145,349)          (2,997,788)          

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 1,519,436,206     862,044,641       102,522,180       259,342,245       

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม

(บาท)
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

16

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการลงทุนในเงินฝากสถาบันการเงิน

ที�มีข้อจํากัดในการใช้ 1,843,075            2,553,602           -                     2,573,510           

เงินสดรับ (จ่าย) จากการซื�อขายเงินลงทุนระยะสั�น - สุทธิ (150,030,062)       (2,601,264)          (150,030,062)      (2,601,264)          

เงินสดรับจากเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน 1,500,000            41,400,100         370,935,381       340,500,000       

เงินสดจ่ายเงินให้กู้ยืมแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน -                       (23,700,000)        (463,310,000)      (496,510,000)      

เงินสดรับจากการขายทรัพย์สิน 160,865               2,725,470           32,533,422         158,128,565       

เงินสดจ่ายซื�อที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ สิทธิการใช้สินทรัพย์

และสินทรัพย์ไม่มีตัวตนอื�น (541,156,759)       (484,680,715)      (61,397,496)        (151,126,078)      

เงินสดจ่ายค่าใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�

   และประกอบกิจการโทรทัศน์ (388,375,470)       (433,000,000)      -                     -                     

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                       -                     601,737              -                     

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในบริษัทย่อย -                       -                     (604,730,558)      (252,898,800)      

เงินสดรับจากการลดทุนในบริษัทย่อย -                       -                     22,829,588         -                     

เงินสดจ่ายเพื�อซื�อเงินลงทุนในการร่วมค้า (7,455,000)           (26,700,000)        -                     -                     

เงินสดรับจากการคืนเงินลงทุนในการร่วมค้า 964,876               13,899,294         -                     8,809,792           

รับเงินปันผล 1,200,000            53,866,492         756,343,464       61,516,075         

ดอกเบี�ยรับ 6,599,411            8,933,558           62,611,983         54,517,250         

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (1,074,749,064)    (847,303,463)      (33,612,541)        (277,090,950)      

(บาท)

สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคมสําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

17

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

2560 2559 2560 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี�ย (91,606,349)         (46,782,386)        (37,338,305)        (27,593,561)        

เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 463,310,000        463,310,000       463,310,000       463,310,000       

เงินสดจ่ายเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (779,319,000)       (359,401,000)      (578,550,000)      (348,170,000)      

เงินสดจ่ายหนี�สินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน (39,671,265)         (36,530,233)        (6,324,179)          (26,787,697)        

เงินสดรับจากการออกหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิ 601,709,719        -                     601,709,719       -                     

เงินสดรับจากการออกหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิตามการจ่ายโดย

ใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 221,334,330        -                     221,334,330       -                     

เงินสดรับจากการโอนคืนหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิตามการจ่ายโดย

ใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ -                       -                     710,427              -                     

เงินรับล่วงหน้าค่าหุ้น 6,419,850            -                     6,419,850           -                     

เงินปันผลจ่ายให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท (318,570,916)       (62,588,285)        (318,570,916)      (62,588,285)        

เงินปันผลจ่ายของบริษัทย่อยให้ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม (8,631,711)           (14,059,633)        -                     -                     

กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 54,974,658          (56,051,537)        352,700,926       (1,829,543)          

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ 499,661,800        (41,310,359)        421,610,565       (19,578,248)        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 1 มกราคม 834,947,923        876,258,282       556,155,620       575,733,868       

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 ธันวาคม 1,334,609,723     834,947,923       977,766,185       556,155,620       

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

ยอดหนี�ค้างชําระจากการลงทุนในรายจ่ายฝ่ายทุน 41,563,215          2,825,556           3,142,297           1,618,918           

เจ้าหนี�ใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�และประกอบกิจการโทรทัศน์ 758,190,922        1,149,411,368    -                     -                     

การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 75,700,331          -                     31,667,938         -                     

การขายสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน -                       -                     52,775,192         -                     

(บาท)

สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม สําหรับปีสิ�นสุด วันที� 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

18 

หมำยเหตุ สำรบัญ 
  
1 ขอ้มูลทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีที่ส าคญั 
4 บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 เงินลงทุนชัว่คราว 
7 ลูกหน้ีการคา้ 
8 สินคา้คงเหลือ 
9 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 
10 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
12 สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์
13 ใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ 
14 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืน่ 
15 หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ย 
16 เจา้หน้ีการคา้ 
17 เจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น 
18 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
19 ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น 
20 ทุนเรือนหุ้น 
21 ส ารองตามกฎหมาย 
22 ส่วนของผูถ้ือหุ้นที่ไม่มีอ  านาจควบคุม 
23 ส่วนงานด าเนินงาน 
24 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
25 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
26 ตน้ทุนทางการเงนิ 
27 ภาษีเงินได ้
28 ก าไรต่อหุ้น 
29 เงินปันผล 
30 เคร่ืองมือทางการเงิน 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

18 

หมำยเหตุ สำรบัญ 
  
1 ขอ้มูลทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีที่ส าคญั 
4 บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 เงินลงทุนชัว่คราว 
7 ลูกหน้ีการคา้ 
8 สินคา้คงเหลือ 
9 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 
10 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
12 สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์
13 ใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ 
14 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืน่ 
15 หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ย 
16 เจา้หน้ีการคา้ 
17 เจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น 
18 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
19 ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น 
20 ทุนเรือนหุ้น 
21 ส ารองตามกฎหมาย 
22 ส่วนของผูถ้ือหุ้นที่ไม่มีอ  านาจควบคุม 
23 ส่วนงานด าเนินงาน 
24 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
25 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
26 ตน้ทุนทางการเงนิ 
27 ภาษีเงินได ้
28 ก าไรต่อหุ้น 
29 เงินปันผล 
30 เคร่ืองมือทางการเงิน 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

18 

หมำยเหตุ สำรบัญ 
  
1 ขอ้มูลทัว่ไป 
2 เกณฑก์ารจดัท างบการเงิน 
3 นโยบายการบญัชีที่ส าคญั 
4 บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 
5 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
6 เงินลงทุนชัว่คราว 
7 ลูกหน้ีการคา้ 
8 สินคา้คงเหลือ 
9 เงินลงทุนในการร่วมคา้ 
10 เงินลงทุนในบริษทัย่อย 
11 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
12 สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์
13 ใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ 
14 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอืน่ 
15 หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ย 
16 เจา้หน้ีการคา้ 
17 เจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น 
18 ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนักงาน 
19 ใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น 
20 ทุนเรือนหุ้น 
21 ส ารองตามกฎหมาย 
22 ส่วนของผูถ้ือหุ้นที่ไม่มีอ  านาจควบคุม 
23 ส่วนงานด าเนินงาน 
24 ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังาน 
25 ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 
26 ตน้ทุนทางการเงนิ 
27 ภาษีเงินได ้
28 ก าไรต่อหุ้น 
29 เงินปันผล 
30 เคร่ืองมือทางการเงิน 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

19 

หมำยเหตุ สำรบัญ 
  
31 ภาระผกูพนักบับุคคลหรือกิจการที่ไม่เก่ียวขอ้งกนั 
32 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
33 การจดัประเภทรายการใหม่ 
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20 

 หมายเหตุประกอบงบการเงนิเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
 
งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมตัิให้ออกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัที่ 26 กุมภาพนัธ์ 2561 
 

1 ข้อมูลทั่วไป 
 
บริษทั เวร์ิคพอยท ์เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ  ากดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลที่จดัตั้งขึ้นในประเทศไทย และมีที่อยู่
จดทะเบียนตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ที่ 2 ต  าบลบางพูน อ  าเภอเมืองปทุมธานี จงัหวดัปทุมธานี ประเทศไทย  
 
บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยเม่ือเดือนกนัยายน 2547 
 
ผูถ้ือหุ้นรายใหญ่ในระหว่างปีไดแ้ก่นายปัญญา นิรันดร์กุล (ถือหุ้นร้อยละ 24.12) และนายประภาส ชลศรานนท ์ 
(ถือหุ้นร้อยละ 23.08) 
 
บริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการลงทุนและการให้บริการอื่นๆ กลุ่มบริษทัด าเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกับธุรกิจจดัท า
สถานีโทรทศัน์ดิจิตอลและรับผลิตรายการโทรทศัน์ ธุรกิจผลิตและตดัต่อภาพ ธุรกิจภาพยนตร์ ธุรกิจละครเวทีและ
คอนเสิร์ต ธุรกิจการรับจา้งจดังาน และธุรกิจการขายสินคา้และบริการที่เก่ียวเน่ืองกบัธุรกิจหลกัของกลุ่มบริษทั 
 
รายละเอียดของบริษทัย่อยและการร่วมคา้ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 
 

  ประเทศท่ี กลุ่มบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
ช่ือกิจกำร ลักษณะธุรกิจ กิจกำรจัดตั้ง 2560  2559 

บริษัทย่อย      
บริษทั เวิร์คพอยท ์พบัลิชช่ิง จ ากดั เลิกกจิการแลว้ ไทย -  99.99 
บริษทั โต๊ะกลมโทรทศัน์ จ ากดั รับผลิตรายการโทรทศัน์ ไทย 50.00  50.00 
บริษทั เวิร์คพอยท ์พิคเจอร์ส จ ากดั รับผลิตภาพยนตร์ ไทย 99.99  99.99 
บริษทั กราว จ ากดั รับจา้งตดัต่อและบนัทึกเสียง ไทย 60.00  60.00 
บริษทั นาโนนีเซีย จ ากดั จ าหน่ายสินคา้และให้บริการ ไทย 99.99  99.99 

(เดิมช่ือ บริษทั ซิกส์ ดีกรี โปรดกัชัน่ จ ากดั)      
บริษทั แฟล็กชิป เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ ากดั อยูร่ะหวา่งการช าระบญัชี ไทย 50.00  50.00 
บริษทั ฟรีไซซ์ บรอดคาสต้ิง จ ากดั เลิกกจิการแลว้ ไทย -  50.00 
บริษทั ไทย บรอดคาสต้ิง จ ากดั จดัท าสถานีโทรทศัน์ดิจิตอลและรับผลิต

รายการโทรทศัน์ 
ไทย 99.99  99.99 

      

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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21 

  ประเทศท่ี กลุ่มบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
ช่ือกิจกำร ลักษณะธุรกิจ กิจกำรจัดตั้ง 2560  2559 

บริษัทย่อย      
บริษทั กรุงเทพ เอก็ซิบิชัน่  จ ากดั บริการรับจดังานดา้นบนัเทิงทกุประเภท ไทย 99.99  99.99 
บริษทั สยามพิฆเนศ จ ากดั  
(และถือหุ้นโดยบริษทั โตะ๊กลม  
โทรทศัน์ จ ากดั ในอตัราร้อยละ 3.43) 

บริหารจดัการโรงละคร และโรงมหรสพ ไทย 96.57  88.00 

      

การร่วมค้า      
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ เทง่ โหน่ง  
คนมาหาเฮีย2 

ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “เทง่ โหน่ง    
   คนมาหาเฮีย” 

ไทย -  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ WSS1 ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “ส่ิงเล็กๆท่ี  
   เรียกวา่รกั” 

ไทย 30.00  30.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ โป๊ะแตก1 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  40.00 
กจิการร่วมคา้ เวิร์คไร้ท1์ ร่วมลงทนุเพ่ือด าเนินกจิการรับจดังานทั้ง         

   ภายในประเทศและต่างประเทศ 
ไทย 50.00  50.00 

กจิการร่วมคา้ เวิร์คพอยท ์เฟรชแอร์1 อยูร่ะหวา่งการช าระบญัชี ไทย 50.00  50.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ยกัษ2์ เลิกกจิการแลว้ ไทย -  35.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ตุก๊กี้ไดอาร่ี2 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  50.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ พระเทง่ 
 โยมโหน่ง2 

เลิกกจิการแลว้ ไทย -  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ MM & TK22 
 

ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “โอ!้ มาย     
   โกสต ์คุณผีช่วย”  

ไทย 50.00  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ปัญญาเรณู 22 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  30.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ยอดมนุษย ์
 เงินเดือน2 

เลิกกจิการแลว้ 
 

ไทย -  60.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ TNC2 ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “เทง่โหน่ง   
   CAT อะแวบ่” 

ไทย 50.00  50.00 

บริษทั เอฟดบัเบ้ิลยอูาร์ จ ากดั3 ร่วมลงทนุเพื่อจดัสวนสนุกและงานแสดงต่างๆ ไทย 30.00  30.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ไทยแลนดโ์อนล่ี2 ร่วมลงทนุสร้างภาพยนตร์ ไทยแลนดโ์อนล่ี ไทย 33.33  - 
      
1   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั     
2   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั เวิร์คพอยท ์พิคเจอร์ส จ ากดั     
3   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั กรุงเทพ เอก็ซิบิชัน่ จ ากดั     
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  ประเทศท่ี กลุ่มบริษัทถือหุ้นร้อยละ 
ช่ือกิจกำร ลักษณะธุรกิจ กิจกำรจัดตั้ง 2560  2559 

บริษัทย่อย      
บริษทั กรุงเทพ เอก็ซิบิชัน่  จ ากดั บริการรับจดังานดา้นบนัเทิงทกุประเภท ไทย 99.99  99.99 
บริษทั สยามพิฆเนศ จ ากดั  
(และถือหุ้นโดยบริษทั โตะ๊กลม  
โทรทศัน์ จ ากดั ในอตัราร้อยละ 3.43) 

บริหารจดัการโรงละคร และโรงมหรสพ ไทย 96.57  88.00 

      

การร่วมค้า      
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ เทง่ โหน่ง  
คนมาหาเฮีย2 

ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “เทง่ โหน่ง    
   คนมาหาเฮีย” 

ไทย -  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ WSS1 ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “ส่ิงเล็กๆท่ี  
   เรียกวา่รกั” 

ไทย 30.00  30.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ โป๊ะแตก1 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  40.00 
กจิการร่วมคา้ เวิร์คไร้ท1์ ร่วมลงทนุเพ่ือด าเนินกจิการรับจดังานทั้ง         

   ภายในประเทศและต่างประเทศ 
ไทย 50.00  50.00 

กจิการร่วมคา้ เวิร์คพอยท ์เฟรชแอร์1 อยูร่ะหวา่งการช าระบญัชี ไทย 50.00  50.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ยกัษ2์ เลิกกจิการแลว้ ไทย -  35.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ตุก๊กี้ไดอาร่ี2 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  50.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ พระเทง่ 
 โยมโหน่ง2 

เลิกกจิการแลว้ ไทย -  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ MM & TK22 
 

ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “โอ!้ มาย     
   โกสต ์คุณผีช่วย”  

ไทย 50.00  50.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ปัญญาเรณู 22 เลิกกจิการแลว้ ไทย -  30.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ยอดมนุษย ์
 เงินเดือน2 

เลิกกจิการแลว้ 
 

ไทย -  60.00 

กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ TNC2 ร่วมลงทนุเพื่อสร้างภาพยนตร์เร่ือง “เทง่โหน่ง   
   CAT อะแวบ่” 

ไทย 50.00  50.00 

บริษทั เอฟดบัเบ้ิลยอูาร์ จ ากดั3 ร่วมลงทนุเพื่อจดัสวนสนุกและงานแสดงต่างๆ ไทย 30.00  30.00 
กจิการร่วมคา้ ภาพยนตร์ ไทยแลนดโ์อนล่ี2 ร่วมลงทนุสร้างภาพยนตร์ ไทยแลนดโ์อนล่ี ไทย 33.33  - 
      
1   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั     
2   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั เวิร์คพอยท ์พิคเจอร์ส จ ากดั     
3   กจิการร่วมคา้ท่ีลงทนุโดยบริษทั กรุงเทพ เอก็ซิบิชัน่ จ ากดั     
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22 

2 เกณฑ์กำรจัดท ำงบกำรเงิน 
 

(ก) เกณฑ์การถือปฏบัิติ 
 
งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบตัิทางการบญัชีที่ประกาศใชโ้ดยสภา
วชิาชีพบญัชีฯ (“สภาวชิาชีพบญัชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์ที่
เก่ียวขอ้ง 
 
สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบั  ซ่ึงมีผลบังคบัใชต้ั้ งแต่รอบ
ระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1  มกราคม 2560 ในเบื้องตน้การปฏิบตัิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ที่ออกและปรับปรุงใหม่นั้ น มีผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีของกลุ่มบริษัทในบางเร่ือง 
การเปลี่ยนแปลงน้ีไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระส าคญัต่องบการเงิน 
 
นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ขา้งต้น  สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและ
ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอื่นๆ ซ่ึงมีผลบงัคบัส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงั
วนัที่ 1 มกราคม 2561 เป็นตน้ไป และไม่ไดมี้การน ามาใชส้ าหรับการจดัท างบการเงินน้ี กลุ่มบริษทัไดป้ระเมินใน
เบื้องตน้ต่อผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ จากการถือปฏิบตัิตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่เหล่าน้ี ซ่ึงคาดว่าไม่มีผลกระทบที่มีสาระส าคญัต่องบการเงินใน 
งวดที่ถือปฏิบตัิ 
 

(ข) เกณฑ์การวัดมูลค่า 
 
งบการเงินน้ีจดัท าขึ้นโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการดงัต่อไปน้ี 
 
รายการ เกณฑ์การวัดมูลค่า 
หลกัทรัพยเ์พื่อคา้ มูลค่ายุติธรรม 
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนส าหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 
มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันของผลประโยชน์พนักงาน 

ที่ก าหนดไว้ ซ่ึ งได้เปิดเผยในหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินขอ้ 18 

การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ มูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนที่ออกให้ 
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(ค) สกุลเงินที่ใช้ในการด าเนินงานและน าเสนองบการเงิน 
 
งบการเงินน้ีจดัท าและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาทซ่ึงเป็นสกุลเงินที่ใชใ้นการด าเนินงานของบริษทั 
 

(ง) การใช้วิจารณญาณและการประมาณการ 
 
ในการจดัท างบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใชว้ิจารณญาณ การประมาณ
และขอ้สมมติหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการก าหนดนโยบายการบญัชีและการรายงานจ านวนเงินที่เก่ียวกับ 
สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างจากที่ประมาณไว ้
 
ประมาณการและขอ้สมมติที่ใชใ้นการจดัท างบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง  การปรับประมาณการทาง
บญัชีจะบนัทึกโดยวธีิเปลี่ยนทนัทีเป็นตน้ไป 
 
ขอ้มูลเก่ียวกบัขอ้สมมติและความไม่แน่นอนของการประมาณการที่ส าคญั ซ่ึงมีความเส่ียงอย่างมีนัยส าคญัที่เป็นเหตุ
ให้ตอ้งมีการปรับปรุงจ านวนเงินที่รับรู้ในงบการเงินซ่ึงไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 14 การทดสอบการดอ้ยค่า เก่ียวกบัการใชข้อ้สมมติที่ส าคญัในการประมาณ

มูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืน 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 18 การวดัมูลค่าของประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียนส าหรับผลประโยชน์

พนักงาน เก่ียวกับข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลัก
คณิตศาสตร์ประกนัภยั 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 19 การวดัมูลค่าของการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 
 
การวดัมลูค่ายุติธรรม 
 
นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของกลุ่มบริษทัหลายขอ้ก าหนดให้มีการวดัมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพย์และ
หน้ีสินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 
 
กลุ่มบริษทัก าหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเก่ียวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
มูลค่าซ่ึงมีความรับผดิชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายุติธรรมที่มีนัยส าคญั รวมถึงการวดัมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 และ
รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 
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กลุ่มผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าที่ มีนัยส าคัญอย่าง
สม ่าเสมอ หากมีการใช้ข้อมูลจากบุคคลที่สามเพื่อวดัมูลค่ายุติธรรม เช่น ราคาจากนายหน้า หรือการตั้ งราคา  
กลุ่มผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานที่ไดม้าจากบุคคลที่สามที่สนับสนุนขอ้สรุปเก่ียวกับการวดัมูลค่ารวมถึงการ
จดัล  าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมวา่เป็นไปตามที่ก าหนดไวใ้นมาตรฐานการรายงานทางการเงินอย่างเหมาะสม  
 
ประเดน็ปัญหาของการวดัมูลค่าที่มีนัยส าคญัจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบของกลุ่มบริษทั 
 
เม่ือวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสิน กลุ่มบริษทัไดใ้ชข้อ้มูลที่สามารถสังเกตไดใ้ห้มากที่สุดเท่าที่จะท าได้
มูลค่ายุติธรรมเหล่าน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมตามขอ้มูลที่ใชใ้นการประเมินมูลค่า ดงัน้ี  
• ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องส าหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสิน

อย่างเดียวกนั 
• ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอื่นที่สังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ไดม้าจากราคา) ส าหรับ

สินทรัพยน์ั้นหรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือขายซ่ึงรวมอยู่ในขอ้มูลระดบั 1 
• ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลส าหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินที่ไม่ไดม้าจากขอ้มูลที่สามารถสังเกตได ้(ขอ้มูลที่ไม่

สามารถสังเกตได)้ 
 
หากขอ้มูลที่น ามาใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรมที่
แตกต่างกัน การวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกันตามล าดบัชั้นของมูลค่า
ยุติธรรมของขอ้มูลที่อยู่ในระดบัต ่าสุดที่มีนัยส าคญัส าหรับการวดัมูลค่ายุติธรรมโดยรวม 
 
กลุ่มบริษทัรับรู้การโอนระหวา่งล  าดบัชั้นของมูลค่ายุติธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานที่เกิดการโอนขึ้น 

 
ขอ้มูลเพิ่มเติมเก่ียวกบัขอ้สมมติที่ใชใ้นการวดัมูลค่ายุติธรรม อยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดงัต่อไปน้ี 
 
• หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 3 (ฑ) และ 19    การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์
• หมายเหตุประกอบงบการเงนิขอ้ 30   เคร่ืองมือทางการเงิน 
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3 นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 
 
นโยบายการบญัชีที่น าเสนอดงัต่อไปน้ีไดถ้ือปฏิบติัโดยสม ่าเสมอส าหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาที่รายงาน 
 

(ก) เกณฑ์ในการท างบการเงินรวม 
 
งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั และบริษทัย่อย (รวมกันเรียกว่า “กลุ่มบริษทั”) และส่วนไดเ้สีย
ของกลุ่มบริษทัในการร่วมคา้ 
 
การรวมธุรกิจ  
 
กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีส าหรับการรวมธุรกิจตามวิธีซ้ือ เม่ือการควบคุม (ตามที่กล่าวไวใ้นส่วนของบริษทัย่อย) ถูก
โอนไปยงักลุ่มบริษทั ยกเวน้ในกรณีที่เป็นการรวมธุรกิจภายใตก้ารควบคุมเดียวกนั 
 
การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิในผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวขอ้งกบักิจการนั้นและมี
ความสามารถในการใชอ้  านาจเหนือกิจการนั้นท าให้เกิดผลกระทบต่อจ านวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั วนัที่
ซ้ือกิจการคือวนัที่อ  านาจในการควบคุมนั้นไดถู้กโอนไปยงัผูซ้ื้อ การก าหนดวนัที่ซ้ือกิจการและการระบุเก่ียวกับ 
การโอนอ านาจควบคุมจากฝ่ายหน่ึงไปยงัอีกฝ่ายหน่ึงตอ้งใชดุ้ลยพินิจเขา้มาเก่ียวขอ้ง  
 
ค่าความนิยมถูกวดัมูลค่า ณ วนัที่ซ้ือ โดยวดัจากมูลค่ายุติธรรมของส่ิงตอบแทนที่โอนให้ซ่ึงรวมถึงการรับรู้จ  านวน
ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุมในผูถู้กซ้ือ หักดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยท์ี่ระบุไดท้ี่ไดม้าและ
หน้ีสินที่รับมาซ่ึงวดัมูลค่า ณ วนัที่ซ้ือ ก าไรจากการซ้ือในราคาต ่ากวา่มูลค่ายุติธรรมรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
 
ส่ิงตอบแทนที่โอนให้ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ที่โอนไป หน้ีสินที่กลุ่มบริษทัก่อขึ้นเพื่อจ่ายช าระ
ให้แก่เจา้ของเดิม และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจา้ของที่ออกโดยกลุ่มบริษทั  ทั้งน้ีส่ิงตอบแทนที่โอนให้ยงัรวมถึง
มูลค่ายุติธรรมของหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นและมูลค่าของโครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ที่ออกแทนโครงการของ 
ผูถู้กซ้ือเม่ือรวมธุรกิจ หากการรวมธุรกิจมีผลให้ส้ินสุดความสัมพันธ์ของโครงการเดิมระหว่างกลุ่มบริษทัและ 
ผูถู้กซ้ือ ให้ใชร้าคาที่ต  ่ากว่าระหว่าง มูลค่าจากการยกเลิกสัญญาตามที่ระบุในสัญญา และมูลค่าองค์ประกอบนอก
ตลาดไปหักจากส่ิงตอบแทนที่โอนให้และรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายอื่น  
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หากมีการออกโครงการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์ (โครงการทดแทน) เพื่อแลกเปลี่ยนกบัโครงการที่พนักงานของ 
ผูถู้กซ้ือถืออยู่ (โครงการผูถู้กซ้ือ) ขึ้นอยู่กับตน้ทุนบริการในอดีต  ผูซ้ื้อตอ้งวดัส่วนของโครงการทดแทนดว้ยมูลค่า
ตามราคาตลาดซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของส่ิงตอบแทนที่โอน  หากมีขอ้ก าหนดเก่ียวกับการท างานในอนาคต ผลต่าง
ระหว่างมูลค่าซ่ึงรวมอยู่ในส่ิงตอบแทนที่โอนไป และ ราคาตลาดของโครงการทดแทน รับรู้เป็นผลตอบแทน
พนักงานภายหลงัการรวมธุรกิจ 
 
หน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นของบริษทัที่ถูกซ้ือที่รับมาจากการรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหากมีภาระผกูพนัในปัจจุบนัซ่ึง
เกิดขึ้นจากเหตุการณ์ในอดีต และสามารถวดัมูลค่ายุติธรรมไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ 
 
ตน้ทุนที่เก่ียวข้องกับการซ้ือของกลุ่มบริษทัที่เกิดขึ้นซ่ึงเป็นผลมาจากการรวมธุรกิจ เช่น ค่าที่ปรึกษากฎหมาย 
ค่าธรรมเนียมวชิาชีพและค่าที่ปรึกษาอื่นๆ ถือเป็นค่าใชจ่้ายเม่ือเกิดขึ้น 
 
หากการบันทึกบัญชีเม่ือเร่ิมแรกส าหรับการรวมธุรกิจไม่เสร็จสมบูรณ์ภายในวนัส้ินรอบระยะเวลารายงานที่                
การรวมธุรกิจเกิดขึ้น กลุ่มบริษทัประมาณการมูลค่าของรายการซ่ึงขอ้มูลทางบญัชียงัไม่สมบูรณ์เพื่อรายงาน มูลค่า
ประมาณการดังกล่าวจะถูกปรับปรุง หรือรับรู้สินทรัพย์ หรือหน้ีสินเพิ่มเติมในระหว่างช่วงระยะเวลาในการวดั
มูลค่า เพื่อสะทอ้นผลของขอ้มูลเพิ่มเติมที่ไดรั้บเก่ียวกับขอ้เท็จจริงและสถานการณ์แวดลอ้มที่มีอยู่ ณ วนัที่ซ้ือ ซ่ึง
ขอ้มูลดงักล่าวมีผลต่อการวดัมูลค่าของจ านวนต่างๆ ที่เคยรับรู้ไว ้ณ วนัที่ซ้ือ 
 
การซ้ือแบบทยอยซ้ือ 
 
ในการรวมธุรกิจที่ด  าเนินการส าเร็จจากการทยอยซ้ือ กลุ่มบริษทัตอ้งวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียของเงินลงทุนที่กลุ่มบริษทั
ถืออยู่ในผูถู้กซ้ือก่อนการรวมธุรกิจใหม่ดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่ซ้ือและรับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนที่เกิดขึ้นในก าไร
หรือขาดทุน มูลค่าของส่วนได้เสียในผูถู้กซ้ือก่อนการรวมธุรกิจที่เคยรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะถูก           
จดัประเภทใหม่เป็นก าไรหรือขาดทุนดว้ยเกณฑเ์ดียวกนัเสมือนวา่ไดข้ายเงินลงทุนดงักล่าวออกไป   
 

การรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกัน  

 
การรวมธุรกิจของกิจการหรือการรวมธุรกิจภายใต้การควบคุมเดียวกันบันทึกบัญชีโดยใช้วิธีเสมือนว่าเป็น        
วธีิการรวมส่วนไดเ้สียและตามแนวปฏิบตัิที่ออกโดยสภาวชิาชีพบญัชีในระหวา่งปี 2552 
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27 

บริษทัย่อย 
 
บริษทัย่อยเป็นกิจการที่อยู่ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดขึ้นเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทนผนัแปรจากการเก่ียวข้องกับกิจการนั้ นและมีความสามารถในการใช้อ  านาจเหนือกิจการนั้นท าให้
เกิดผลกระทบต่อจ านวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวม  
นับแต่วนัที่มีการควบคุมจนถึงวนัที่การควบคุมส้ินสุดลง 
 
ส่วนได้เสียที่ไม่มอี านาจควบคุม 
 
ณ วนัที่ซ้ือธุรกิจ กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุมตามอตัราส่วนไดเ้สียในสินทรัพยสุ์ทธิที่ไดม้า
จากผูถู้กซ้ือ 
 
การเปลี่ยนแปลงส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยของกลุ่มบริษทัที่ไม่ท าให้กลุ่มบริษทัสูญเสียอ  านาจการควบคุมจะบนัทึก
บญัชีโดยถือเป็นรายการในส่วนของเจา้ของ 
 
การสูญเสียการควบคุม 
 
เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อย กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัย่อยนั้นออก 
รวมถึงส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุมและส่วนประกอบอื่นในส่วนของเจา้ของที่เก่ียวขอ้งกบับริษทัย่อยนั้น ก าไร
หรือขาดทุนที่เกิดขึ้นจากการสูญเสียการควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน ส่วนไดเ้สียในบริษทัย่อยเดิม
ที่ยงัคงเหลืออยู่ให้วดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่สูญเสียการควบคุม 
 
ส่วนได้เสียในเงินลงทุนที่บันทึกตามวิธีส่วนได้เสีย 
 
ส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในเงินลงทุนที่บนัทึกตามวธีิส่วนไดเ้สีย ประกอบดว้ยส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ 
 
ส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้บนัทึกบญัชีตามวธีิส่วนไดเ้สีย โดยรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนซ่ึงรวมถึงตน้ทุน
การท ารายการ ภายหลังการรับรู้รายการเร่ิมแรก ส่วนแบ่งก าไรหรือขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นของ 
เงินลงทุนที่บนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทั จะถูกบนัทึกในงบการเงินรวมจนถึงวนัที่กลุ่มบริษทัสูญเสีย
การควบคุมร่วม 
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28 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 
ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหวา่งกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายไดห้รือค่าใชจ่้ายที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก
รายการระหว่างกิจการในกลุ่ม ถูกตดัรายการในการจดัท างบการเงินรวม  ก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้นจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก
รายการกบักิจการที่ควบคุมร่วมกนัถูกตดัรายการกบัเงินลงทุนเท่าที่กลุ่มบริษทัมีส่วนไดเ้สียในกิจการที่ถูกลงทุนนั้น 
ขาดทุนที่ย ังไม่เกิดขึ้ นจริงถูกตดัรายการในลักษณะเดียวกับก าไรที่ยงัไม่เกิดขึ้ นจริง แต่เท่าที่เม่ือไม่มีหลกัฐาน 
การดอ้ยค่าเกิดขึ้น 
 

(ข) เงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ 
 
รายการบญัชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใชใ้นการด าเนินงานของแต่ละบริษทัในกลุ่มบริษทั 
โดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัที่เกิดรายการ 
 
สินทรัพย์และหน้ีสินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัที่รายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใช้ใน 
การด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนันั้น 
 
สินทรัพย์และหน้ีสินที่ไม่เป็นตัวเงินซ่ึงเกิดจากรายการบัญชีที่ เป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงบันทึกตามเกณฑ ์
ราคาทุนเดิม แปลงค่าเป็นสกุลเงินที่ใชใ้นการด าเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปลี่ยน ณ วนัที่เกิดรายการ 
 
ผลต่างของอตัราแลกเปลี่ยนที่เกิดขึ้นจากการแปลงค่าให้รับรู้เป็นก าไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

(ค) เคร่ืองมือทางการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์ 
 

กลุ่มบริษทัมีการท าสัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อช่วยป้องกนักลุ่มบริษทัจากความเคลื่อนไหว
ของอตัราแลกเปลี่ยนดว้ยการก าหนดอตัราที่จะใชใ้นการจ่ายหน้ีสินที่เป็นสกุลเงินต่างประเทศ บริษทัไม่รับรู้สัญญา
แลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าในงบการเงินในวนัเร่ิมแรกและจะรับรู้เม่ือครบก าหนดตามสัญญา 
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29 

(ง) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภทเผือ่เรียก 
และเงินลงทุนระยะส้ันที่มีสภาพคล่องสูง 
 

(จ) ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอื่น 
 
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอื่นแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหักค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ 
 
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการช าระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกับการช าระหน้ีใน
อนาคตของลูกคา้  ลูกหน้ีจะถูกตดัจ าหน่ายจากบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 
 

(ฉ) สินค้าคงเหลือ 
 
สินคา้คงเหลือวดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะต ่ากวา่ 
 
ตน้ทุนของสินคา้ค  านวณโดยใชว้ธีิเขา้ก่อนออกก่อน ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนที่ซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ
หรือตน้ทุนอื่นเพื่อให้สินคา้อยู่ในสถานที่และสภาพปัจจุบนั 
 
ตน้ทุนของรายการโทรทศัน์และรายการโทรทศัน์ระหวา่งผลิตประกอบดว้ย ตน้ทุนการผลิตทางตรง การถ่ายท าและ
ค่าใชจ่้ายในการผลิตอื่น 
 
มูลค่าสุทธิที่จะได้รับเป็นการประมาณราคาที่จะขายได้จากการด าเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายที่จ  าเป็น
โดยประมาณในการขาย 
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30 

(ช) เงินลงทุน 
 
เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมค้า 
 
เงินลงทุนในบริษทัย่อยและการร่วมคา้ในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชว้ิธีราคาทุน ส่วน 
การบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในการร่วมคา้ในงบการเงินรวมใชว้ธีิส่วนไดเ้สีย 
 
เงินลงทุนในตราสารทุน 
 
เงินฝากธนาคารประเภทประจ าที่แสดงเป็นส่วนหน่ึงในเงินลงทุนระยะส้ัน มีอายุครบก าหนดมากกวา่สามเดือนแต่
ไม่เกินหน่ึงปี 
 
ตราสารทุนซ่ึงเป็นหลกัทรัพย์ในความตอ้งการของตลาดซ่ึงถือไวเ้พื่อคา้ จดัประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและ
แสดงในมูลค่ายุติธรรม  ก าไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยบ์นัทึกในก าไรหรือขาดทุน 
 
เงินลงทุนในตราสารทุนซ่ึงไม่ใช่หลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาดแสดงในราคาทุนหักขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินส าหรับหลกัทรัพยเ์พื่อคา้จะใชร้าคาเสนอซ้ือ ณ วนัที่รายงาน 
 
การจ าหน่ายเงินลงทุน 
 
เม่ือมีการจ าหน่ายเงินลงทุน  ผลต่างระหว่างจ านวนเงินสุทธิที่ไดรั้บและมูลค่าตามบญัชีจะถูกบนัทึกในก าไรหรือ
ขาดทุน 
 
ในกรณีที่กลุ่มบริษทัจ าหน่ายบางส่วนของเงินลงทุนที่ถืออยู่ การค านวณตน้ทุนส าหรับเงินลงทุนที่จ  าหน่ายไปและ
เงินลงทุนที่ยงัถืออยู่ใชว้ธีิเขา้ก่อนออกก่อนปรับใชก้บัมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนที่เหลืออยู่ทั้งหมด 
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31 

(ซ) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
 
การรับรู้และการวดัมลูค่า 
 
สินทรัพย์ที่เป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 
 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า 
 
ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงที่เก่ียวข้องกับการได้มาของสินทรัพย์ ตน้ทุนของการก่อสร้างสินทรัพย์ที่กิจการ
ก่อสร้างเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงานทางตรง และตน้ทุนทางตรงอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งกับการจดัหาสินทรัพย์
เพื่อให้สินทรัพย์นั้ นอยู่ในสภาพที่พร้อมจะใช้งานไดต้ามความประสงค์  ตน้ทุนในการร้ือถอน การขนยา้ย การ
บูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพยแ์ละตน้ทุนการกูย้ืม ส าหรับเคร่ืองมือที่ควบคุมโดยลิขสิทธ์ิซอฟต์แวร์ซ่ึงไม่สามารถ
ท างานไดโ้ดยปราศจากลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์นั้นให้ถือวา่ ลิขสิทธ์ิซอฟตแ์วร์ดงักล่าวเป็นส่วนหน่ึงของอุปกรณ์ 
 
ส่วนประกอบของรายการอาคารและอุปกรณ์แต่ละรายการที่มีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากันตอ้งบันทึกแต่ละ
ส่วนประกอบที่มีนัยส าคญัแยกต่างหากจากกนั 
 
ก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ คือผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิที่ได้รับจาก 
การจ าหน่ายกบัมูลค่าตามบญัชีของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ โดยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
สินทรัพย์ที่เช่า 
 
การเช่าซ่ึงกลุ่มบริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของความเส่ียงและผลตอบแทนจากการครอบครองทรัพย์สินที่เช่านั้ นๆ ให้ 
จดัประเภทเป็นสัญญาเช่าการเงิน ส่วนอาคารและอุปกรณ์ที่ไดม้าโดยท าสัญญาเช่าการเงินบนัทึกเป็นสินทรัพยด์ว้ย
มูลค่ายุติธรรมหรือมูลค่าปัจจุบนัของจ านวนเงินขั้นต ่าที่ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่จ านวนใดจะต ่ากวา่ หักดว้ย 
ค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า ค่าเช่าที่ช  าระจะแยกเป็นส่วนที่เป็นค่าใชจ่้ายทางการเงิน และส่วนที่
จะหักจากหน้ีตามสัญญา เพื่อท าให้อตัราดอกเบี้ยแต่ละงวดเป็นอตัราคงที่ส าหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน  ค่าใชจ่้าย
ทางการเงินจะบนัทึกโดยตรงในก าไรหรือขาดทุน 
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ต้นทุนที่เกิดขึน้ในภายหลัง 
 
ตน้ทุนในการเปลี่ยนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการที่ดิน  อาคารและ
อุปกรณ์  ถา้มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที่กลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้ น 
และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ  ช้ินส่วนที่ถูกเปลี่ยนแทนจะถูกตดัจ าหน่ายตามมูลค่า
ตามบญัชี  ตน้ทุนที่เกิดขึ้นในการซ่อมบ ารุงที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ที่เกิดขึ้นเป็นประจ าจะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน
เม่ือเกิดขึ้น 
 
ค่าเส่ือมราคา 
 
ค่าเส่ือมราคาค านวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอาคารและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพย์
หรือตน้ทุนในการเปลี่ยนแทนอื่น หักดว้ยมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย ์ 
 
ค่าเส่ือมราคาบันทึกเป็นค่าใชจ่้ายในก าไรหรือขาดทุน ค  านวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์
โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพย์แต่ละรายการ  ประมาณการอายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดง
ไดด้งัน้ี 
 
ส่วนปรับปรุงที่ดิน   5 ปี 
อาคาร ส่วนปรับปรุงอาคารและงานระบบ   10 - 45  ปี 
เคร่ืองตกแต่งและติดตั้ง   5 ปี 
เคร่ืองมือและอุปกรณ์   5 - 10  ปี 
อุปกรณ์และเคร่ืองใชส้ านักงาน   5 ปี 
ยานพาหนะ   5 ปี 
 
กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาส าหรับที่ดินและสินทรัพยท์ี่อยู่ระหวา่งการก่อสร้างและติดตั้ง 
 
วธีิการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์ และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างน้อยที่สุดทุกส้ิน 
รอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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(ฌ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 
ใบอนุญาตให้ใช้คล่ืนความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ 
 
มูลค่าตามบัญชีของใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทัศน์ ประกอบดว้ย ตน้ทุนทางตรงที่
เก่ียวขอ้งกบัการไดม้าซ่ึงใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ในระบบดิจิทลั ประเภทบริการ
ทางธุรกิจระดบัชาติ หมวดหมู่ทัว่ไป แบบความคมชดัปกติ แสดงมูลค่าเทียบเท่าเงินสดโดยวิธีคิดลดจ านวนเงินที่
ตอ้งจ่ายช าระเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดตามทอ้งตลาด แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจ าหน่ายสะสม
และขาดทุนจากการดอ้ยค่า ผลต่างระหว่างราคาเทียบเท่าเงินสดกับจ านวนเงินทั้งหมดที่ตอ้งจ่ายช าระบนัทึกเป็น
ตน้ทุนทางการเงินตลอดอายุของการจ่ายช าระค่าธรรมเนียมการไดรั้บใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบ
กิจการโทรทศัน์ โดยจะเร่ิมตดัจ าหน่ายเม่ือพร้อมที่จะให้บริการ 
 
สินทรัพย์ไม่มตีัวตนอ่ืน 
 
สินทรัพย์ไม่มีตวัตนอื่นๆ ที่กลุ่มบริษัทซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจ ากัด วดัมูลค่าดว้ยราคาทุนหักค่าตัดจ าหน่าย
สะสมและผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม  
 
รายจ่ายภายหลังการรับรู้รายการ 
 
รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพย์เม่ือก่อให้เกิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวมเป็น
สินทรัพยท์ี่สามารถระบุไดท้ี่เก่ียวขอ้งนั้น  ค่าใชจ่้ายอื่นรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดขึ้น 
 
ค่าตัดจ าหน่าย 
 
ค่าตดัจ าหน่ายค านวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจ านวนอื่นที่ใชแ้ทนราคาทุนหักดว้ยมูลค่าคงเหลือ 
 
ค่าตัดจ าหน่ายรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบที่คาดว่าจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากสินทรัพย์นั้ นตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ไม่มี
ตวัตน โดยเร่ิมตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมที่จะให้ประโยชน์ 
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ระยะเวลาที่คาดวา่จะไดรั้บประโยชน์ส าหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 
 
ลิขสิทธ์ิรายการโทรทศัน์ อายุตามสัญญา 
ลิขสิทธ์ิหนังสือ อายุตามสัญญา 
ลิขสิทธ์ิเพลง อายุตามสัญญา 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5 ปี 
ใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ อายุตามใบอนุญาต 
สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ อายุตามสัญญา 
 
วธีิการตดัจ าหน่าย ระยะเวลาที่คาดวา่จะไดรั้บผลประโยชน์ และมูลค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปี
บญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
 

(ญ) การด้อยค่า 
 
ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัที่รายงานวา่มีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ใน
กรณีที่มีขอ้บ่งช้ีจะท าการประมาณมูลค่าสินทรัพย์ที่คาดว่าจะไดรั้บคืน ส าหรับสินทรัพย์ไม่มีตวัตนที่มีอายุการให้
ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอนหรือยงัไม่พร้อมใชง้าน จะประมาณมูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วงเวลาเดียวกนั 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสด
สูงกวา่มูลค่าที่จะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในก าไรหรือขาดทุน  
 
การค านวณมลูค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน 
 
มูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์ี่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินหมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า  ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง
สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดที่จะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนค านึง
ภาษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่าที่อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงที่มีต่อสินทรัพย ์ 
ส าหรับสินทรัพยท์ี่ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ์ื่น จะพิจารณามูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท์ี่ก่อให้เกิดเงินสดที่สินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 
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การกลับรายการด้อยค่า 
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยท์างการเงินจะถูกกลบัรายการ เม่ือมูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืนเพิ่มขึ้นในภายหลงั  
และการเพิ่มขึ้นนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขาดทุนจากการดอ้ยค่าที่เคยรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน  
 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงินอื่นๆ ที่เคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุก
วนัที่ที่ออกรายงานว่ามีข้อบ่งช้ีเร่ืองการด้อยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการด้อยค่าจะถูกกลับรายการหากมีการ
เปลี่ยนแปลงประมาณการที่ใชใ้นการค านวณมูลค่าที่คาดว่าจะไดรั้บคืน ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ
เพียงเท่าที่มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตดัจ าหน่าย 
เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน 
 

(ฎ) หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 
 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ ยบันทึกเร่ิมแรกในมูลค่ายุติธรรมหักค่าใช้จ่ายที่เก่ียวกับการเกิดหน้ีสิน  ภายหลังจาก 
การบนัทึกหน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ยจะบนัทึกต่อมาโดยวธีิราคาทุนตดัจ าหน่าย  ผลต่างระหว่างยอดหน้ีเร่ิมแรกและ
ยอดหน้ีเม่ือครบก าหนดไถ่ถอนจะบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตลอดอายุการกูย้ืมโดยใชว้ธีิอตัราดอกเบี้ยที่แทจ้ริง 
 

(ฏ) เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 
 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอื่นแสดงในราคาทุน 
 

(ฐ) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
 
โครงการสมทบเงิน 
 
ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายพนักงานในก าไรหรือขาดทุนในรอบ
ระยะเวลาที่พนักงานไดท้  างานให้กบักิจการ  
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36 

โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้ 
 

ภาระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทั จากโครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไวถู้กค  านวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการ
จากการประมาณผลประโยชน์ในอนาคตที่ เกิดจากการท างานของพนักงานใน งวดปัจจุบันและงวดก่อนๆ 
ผลประโยชน์ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่าปัจจุบนั 
 

การค านวณภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไวน้ั้ นจดัท าโดยนักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่ไดรั้บ
อนุญาตเป็นประจ าทุกปี โดยวธีิคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้  
 

ในการวดัมูลค่าใหม่ของหน้ีสินผลประโยชน์ที่ก  าหนดไวสุ้ทธิ ก าไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก 
คณิตศาสตร์ประกันภัยจะถูกรับรู้รายการในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นทนัที กลุ่มบริษัทก าหนดดอกเบี้ ยจ่ายของ   
หน้ีสินผลประโยชน์ที่ก  าหนดไวสุ้ทธิโดยใชอ้ตัราคิดลดที่ใชว้ดัมูลค่าภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชน์ ณ ตน้ปี          
โดยค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงใดๆ ในหน้ีสินผลประโยชน์ที่ก  าหนดไวสุ้ทธิซ่ึงเป็นผลมาจากการสมทบเงินและการ
จ่ายช าระผลประโยชน์ ดอกเบี้ยจ่ายสุทธิและค่าใชจ่้ายอื่นๆ ที่เก่ียวขอ้งกบัโครงการผลประโยชน์รับรู้รายการในก าไร
หรือขาดทุน 
 

เม่ือมีการเปลี่ยนแปลงผลประโยชน์ของโครงการหรือการลดขนาดโครงการ การเปลี่ยนแปลงในผลประโยชน์ที่
เก่ียวขอ้งกบัการบริการในอดีตหรือก าไรหรือขาดทุนจากการลดขนาดโครงการตอ้งรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนทนัที 
กลุ่มบริษทัรับรู้ก าไรและขาดทุนจากการจ่ายช าระผลประโยชน์พนักงานเม่ือเกิดขึ้น 
 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  
 

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทัไม่สามารถยกเลิก
ขอ้เสนอการให้ผลประโยชน์ดงักล่าวไดอ้ีกต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนส าหรับการปรับโครงสร้าง หาก
ระยะเวลาการจ่ายผลประโยชน์เกินกวา่ 12 เดือน นับจากวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน ผลประโยชน์เม่ือเลิกจา้งจะ
ถูกคิดลดกระแสเงินสด 
 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 
 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือพนักงานท างานให้หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่าที่คาดวา่จะจ่าย
ช าระ หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานที่จะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการที่
พนักงานไดท้  างานให้ในอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ย่างสมเหตุสมผล  
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37 

(ฑ) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
 
มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัที่ให้สิทธิแก่พนักงาน (ช าระดว้ยตราสารทุน) รับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพร้อม ๆ ไปกับ
การเพิ่มขึ้นในส่วนของผูถ้ือหุ้น ตลอดระยะเวลาที่พนักงานสามารถเขา้ใชสิ้ทธิไดอ้ย่างไม่มีเงื่อนไข  จ  านวนที่รับรู้
เป็นค่าใชจ่้ายจะถูกปรับปรุงเพื่อให้สะทอ้นถึงจ านวนสิทธิซ้ือหุ้นที่แทจ้ริงซ่ึงเขา้เงื่อนไขการให้บริการที่เก่ียวขอ้ง
และเงื่อนไขการไดรั้บสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเร่ืองตลาดทุน   ซ่ึงเป็นจ านวนที่เดิมเคยรับรู้ตามจ านวนสิทธิซ้ือหุ้นที่เขา้
เงื่อนไขการให้บริการที่เก่ียวข้องและเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขเร่ื องตลาดทุน ณ วนัที่ไดรั้บสิทธิ 
ส าหรับเงื่อนไขการไดรั้บสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการบริการหรือผลงาน มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัที่ให้สิทธิ
จะถูกวดัค่าเพื่อให้สะทอ้นถึงเงื่อนไขนั้นและไม่มีการปรับปรุงส าหรับผลต่างระหวา่งจ านวนที่คาดไวก้บัผลที่เกิดขึ้น
จริง 
 

(ฒ) ประมาณการหน้ีสิน 
 
ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัจากการอนุมานที่เกิดขึ้น
ในปัจจุบนัอนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีตซ่ึงสามารถประมานจ านวนของภาระผกูพนัไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ และมี
ความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ายไปเพื่อช าระภาระผกูพนัดงักล่าว  ประมาณ
การหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดที่จะจ่ายในอนาคตโดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนค านึงถึง
ภาษีเงินได ้ เพื่อให้สะทอ้นจ านวนที่อาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนัซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงที่มีต่อหน้ีสิน  
ประมาณการหน้ีสินส่วนที่เพิ่มขึ้นเน่ืองจากเวลาที่ผา่นไปรับรู้เป็นตน้ทุนทางการเงิน 
 

(ณ) รายได้ 
 
รายไดท้ีรั่บรู้ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่มและแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดพิเศษ 
 
รายได้จากรายการโทรทัศน์ 
 
รายไดจ้ากรายการโทรทศัน์เกิดจากรายไดจ้ากการบริการโฆษณาซ่ึงรับรู้เม่ือให้บริการออกอากาศทางโทรทศัน์แลว้ 
และรายไดจ้ากการรับจา้งผลิตรายการโทรทศัน์รับรู้ตามสัดส่วนงานที่ให้บริการเสร็จ 
 
รายได้จากการผลิตและตัดต่อภาพ 
 
รายไดจ้ากการผลิตและตดัต่อภาพรับรู้ตามสัดส่วนงานที่ให้บริการเสร็จ  



104

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

38 

รายได้เกีย่วกับภาพยนตร์ 
 
รายไดเ้ก่ียวกบัภาพยนตร์เกิดจากรายไดจ้ากการผลิตภาพยนตร์ที่รับรู้เม่ือผลิตเสร็จและส่งมอบแลว้ รายไดส่้วนแบ่ง
ค่าผ่านประตูจากการฉายภาพยนตร์รับรู้ตามวนัที่ฉาย และรายไดจ้ากการขายลิขสิทธ์ิภาพยนตร์รับรู้เม่ือส่งมอบ
ลิขสิทธ์ิในภาพยนตร์นั้นแลว้ และรายไดจ้ากการให้สิทธิภาพยนตร์รับรู้เม่ือผูใ้ชสิ้ทธิสามารถใชสิ้ทธิได ้
 
รายได้จากคอนเสิร์ตและละครเวที 
 
รายไดจ้ากการจดัคอนเสิร์ตและละครเวทีและรายไดจ้ากการประชาสัมพนัธ์รับรู้เม่ือมีการแสดงแลว้ 
 
รายได้จากการรับจ้างจัดงาน 
 
รายไดจ้ากการรับจา้งจดังานรับรู้ตามสัดส่วนงานที่ให้บริการเสร็จ 
 
การขายสินค้าและให้บริการ 
 
รายไดรั้บรู้ในก าไรหรือขาดทุนเม่ือไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสินคา้ที่มีนัยส าคญัไป
ให้กบัผูซ้ื้อแลว้ และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ที่ขายไปแลว้นั้นหรือมีความไม่
แน่นอนที่มีนัยส าคญัในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้หรือให้บริการนั้น ไม่อาจวดัมูลค่าของ
จ านวนรายไดแ้ละตน้ทุนที่เกิดขึ้นไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ หรือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนที่จะตอ้งรับคืนสินคา้ 
กลุ่มบริษทัรับรู้รายรายไดจ้ากการให้บริการเม่ือการให้บริการเสร็จส้ิน 
 
การลงทุน 
 
รายไดจ้ากการลงทุนประกอบดว้ยเงินปันผลและดอกเบี้ยรับจากการลงทุนและเงินฝากธนาคาร 
 
เงินปันผลรับ 
 
เงินปันผลรับบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในวนัที่กลุ่มบริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 
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39 

ดอกเบีย้รับและรายได้อ่ืน 
 
ดอกเบี้ยรับและรายไดอ้ื่นบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง 
 

(ด) ต้นทุนทางการเงิน 
 
ดอกเบี้ยจ่ายและค่าใชจ่้ายในท านองเดียวกนับนัทึกในก าไรหรือขาดทุนในงวดที่ค่าใชจ่้ายดงักล่าวเกิดขึ้น  ยกเวน้ใน
กรณีที่มีการบนัทึกเป็นตน้ทุนส่วนหน่ึงของสินทรัพย์ อนัเป็นผลมาจากการใชเ้วลายาวนานในการจดัหา ก่อสร้าง 
หรือการผลิตสินทรัพยด์งักล่าวก่อนที่จะน ามาใชเ้องหรือเพื่อขาย 
 

(ต) สัญญาเช่าด าเนินงาน 
 
รายจ่ายภายใตสั้ญญาเช่าด าเนินงานบนัทึกในก าไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า  ประโยชน์ที่
ไดรั้บตามสัญญาเช่า จะรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเป็นส่วนหน่ึงของค่าเช่าทั้งส้ินตามสัญญาตลอดอายุสัญญาเช่า  
 
ค่าเช่าที่อาจเกิดขึ้นตอ้งน ามารวมค านวณจ านวนเงินขั้นต ่าที่ตอ้งจ่ายตามระยะเวลาที่คงเหลือของสัญญาเช่า เม่ือไดรั้บ
การยืนยนัการปรับค่าเช่า 

  
 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 

 
ณ วนัที่เร่ิมต้นข้อตกลง กลุ่มบริษัทจะพิจารณาว่าขอ้ตกลงดังกล่าวประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น
ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพย์ที่มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง  ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนั้นขึ้นอยู่กับ
การใชสิ้นทรัพยท์ี่มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง  และขอ้ตกลงนั้นจะน าไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย์ ถา้ท  าให้กลุ่มบริษทั 
มีสิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์ 
 
ณ วนัที่เร่ิมตน้ขอ้ตกลง หรือมีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ กลุ่มบริษทัแยกค่าตอบแทนส าหรับสัญญาเช่า และส่วนที่
เป็นองค์ประกอบอื่นโดยใชมู้ลค่ายุติธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากกลุ่มบริษทัสรุปวา่เป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่
สามารถแบ่งแยกจ านวนดงักล่าวไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ ให้รับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินในจ านวนที่เท่ากบัมูลค่ายุติธรรมของ
สินทรัพยท์ี่มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลงัจากนั้นจ านวนหน้ีสินจะลดลงตามจ านวนที่จ่าย และตน้ทุนทางการเงิน
ตามนัยจากหน้ีสินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบี้ยเงินกูย้ืมส่วนเพิ่มของกลุ่มบริษทั 
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(ถ) ภาษีเงินได้ 
 
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินไดข้อง
งวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนที่เก่ียวกับรายการที่เก่ียวขอ้งใน
การรวมธุรกิจ หรือรายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผูถ้ือหุ้นหรือก าไรขาดทุนเบด็เสร็จอื่น 
 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีที่คาดวา่จะจ่ายช าระหรือไดรั้บช าระ โดยค านวณจากก าไรหรือขาดทุนประจ าปี
ที่ตอ้งเสียภาษี โดยใชอ้ตัราภาษีที่ประกาศใชห้รือที่คาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที่รายงาน ตลอดจนการปรับปรุงทาง
ภาษีที่เก่ียวกบัรายการในปีก่อนๆ 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยค านวณจากผลแตกต่างชัว่คราวที่เกิดขึ้นระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ านวนที่ใช้เพื่อความมุ่งหมายทางภาษี  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก 
ผลแตกต่างชัว่คราวดงัต่อไปน้ี การรับรู้สินทรัพย์หรือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการที่ไม่ใช่การรวมธุรกิจและ
รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อก าไรขาดทุนทางบญัชีหรือภาษี และผลแตกต่างที่เก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัย่อย
และการร่วมคา้หากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้
 
การวัดมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องพิจารณาถึงผลกระทบทางภาษีที่จะเกิดจากลักษณะวิธีการที่  
กลุ่มบริษทัคาดว่าจะไดรั้บผลประโยชน์จากสินทรัพยห์รือจะจ่ายช าระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัที่ส้ินรอบ
ระยะเวลาที่รายงาน 
 
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีที่คาดว่าจะใช้กับผลแตกต่างชัว่คราวเม่ือมีการกลบัรายการโดย
ใชอ้ตัราภาษีที่ประกาศใชห้รือที่คาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัที่รายงาน 
 
ในการก าหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษัทต้องค านึงถึง
ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีที่ไม่แน่นอนและอาจท าให้จ  านวนภาษีที่ตอ้งจ่ายเพิ่มขึ้น และมีดอกเบี้ ยที่ตอ้ง
ช าระ กลุ่มบริษัทเช่ือว่าได้ตั้ งภาษีเงินได้ค้างจ่ายเพียงพอส าหรับภาษีเงินได้ที่จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจาก 
การประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึงการตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การ
ประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและขอ้สมมติ และอาจจะเก่ียวขอ้งกบัการตดัสินใจเก่ียวกับเหตุการณ์ใน
อนาคต ขอ้มูลใหม่ๆ อาจจะท าให้กลุ่มบริษทัเปลี่ยนการตดัสินใจโดยขึ้นอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินไดค้า้งจ่ายที่
มีอยู่ การเปลี่ยนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดที่เกิดการเปลี่ยนแปลง 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิตาม
กฎหมายที่จะน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได้
น้ีประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกันส าหรับหน่วยภาษีเดียวกันหรือหน่วยภาษีต่างกัน ส าหรับ
หน่วยภาษีต่างกันนั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายช าระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ
หรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายช าระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 
 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนวา่ก าไรเพื่อเสียภาษีในอนาคต
จะมีจ านวนเพียงพอกับการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัที่รายงานและจะถูกปรับลดลงเท่าที่ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจ้ริง 
 

(ท) ก าไรต่อหุ้น 
 
กลุ่มบริษทัแสดงก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานและก าไรต่อหุ้นปรับลดส าหรับหุ้นสามญั ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานค านวณ
โดยการหารก าไรหรือขาดทุนของผูถ้ือหุ้นสามญัของบริษทั ดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักที่ออกจ าหน่าย
ระหว่างปีปรับปรุงดว้ยจ านวนหุ้นสามญัที่ซ้ือคืน ก าไรต่อหุ้นปรับลดค านวณโดยการหารก าไรหรือขาดทุนของ 
ผูถ้ือหุ้นสามญัที่ปรับปรุงดว้ยจ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักที่ออกจ าหน่ายและปรับปรุงดว้ยจ านวนหุ้นสามญั
ที่ซ้ือคืน และผลกระทบของตราสารที่อาจเปลี่ยนเป็นหุ้นสามญัปรับลดทั้งหมดและสิทธิซ้ือหุ้นของพนักงาน 
 

(ธ) รายงานทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
 

ผลการด าเนินงานของส่วนงานที่รายงานต่อประธานเจา้หน้าที่บริหารของกลุ่มบริษทั (ผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้น
การด าเนินงาน) จะแสดงถึงรายการที่เกิดขึ้นจากส่วนงานด าเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการที่ไดรั้บการปันส่วน
อย่างสมเหตุสมผล  
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4 บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 
 
เพื่อวตัถุประสงค์ในการจัดท างบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันกับกลุ่มบริ ษัท 
หากกลุ่มบริษทัมีอ  านาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้ งทางตรงและทางออ้มหรือมีอิทธิพลอย่างมีสาระส าคญัต่อ
บุคคลหรือกิจการในการตดัสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลับกัน หรือกลุ่มบริษทัอยู่ภายใต้การ
ควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใตอ้ิทธิพลอย่างมีนัยส าคญัเดียวกันกบับุคคลหรือกิจการนั้น การเก่ียวขอ้งกนัน้ีอาจเป็น
รายบุคคลหรือเป็นกิจการ 
 
ความสัมพนัธ์ที่มีกับการร่วมคา้และบริษทัย่อยไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 9 และ 10 ส าหรับ
ความสัมพนัธ์ที่มีกบัผูบ้ริหารส าคญัและบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัอื่น มีดงัน้ี 
 
 

ช่ือกิจกำร 
ประเทศที่จัดตั้ง 

/สัญชำติ 
 

ลักษณะควำมสัมพันธ์ 
ผูบ้ริหารส าคญั 
 
 
 
 

ไทย บุคคลที่ มีอ  านาจและความรับผิดชอบการวาง 
แผนส่ังการและกิจกรรมต่างๆของกิจการไม่
ว่าท างตรงห รือทางอ้อม  ทั้ ง น้ี  รวมถึ ง
กรรมการของกลุ่มบริษทั (ไม่ว่าจะท าหน้าที่
ในระดบับริหารหรือไม่) 

กิจการที่เกี่ยวข้องกันอื่น   
ห้างหุ้นส่วนจ ากดั บั้งไฟ เอน็เทอร์เทนเมนท ์ ไทย กรรมการร่วมกนักบับริษทัย่อย 
บริษทั บาราเกา ดีเวลลอ็ปเมนท ์จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการ 
ห้างหุ้นส่วนสามญั เก็บหอมรอมริบ ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั อาดงั เอน็เตอร์เทนเมน้ท ์จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั พีเอสไอ โฮลดิง้ จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั พีเอสไอ บรอดคาสต้ิง จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั โพลี เทเลมีเดีย จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั เฟรชแอร์ เฟสติวลั จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการการร่วมคา้ 
บริษทั ไร้ทแ์มน จ ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการการร่วมคา้ 
บริษทั ลิมบิก มาร์เก็ตต้ิง จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั รังสิตสตูดิโอ จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั ซูเปอร์จ๋ิว จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการการร่วมคา้ 
บริษทั สหมงคลฟิลม์ อินเตอร์เนชัน่แนล จ ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการการร่วมคา้ 
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ช่ือกิจกำร 

ประเทศที่จัดตั้ง 
/สัญชำติ 

 
ลักษณะควำมสัมพันธ์ 

บริษทั เชน้จ ์คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
บริษทั ฟีล คอร์ปอเรชัน่ จ  ากดั ไทย เก่ียวขอ้งกบักรรมการบริษทัยอ่ย 
 
นโยบายการก าหนดราคาส าหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายไดด้งัต่อไปน้ี 
 
รำยกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 
รายไดจ้ากการให้บริการ ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร 
   รายไดจ้ากรายการโทรทศัน์  
   รายไดจ้ากการผลิตและตดัต่อภาพ  
   รายไดจ้ากการจดัคอนเสิร์ตและละครเวที  
   รายไดจ้ากการรับจา้งจดังาน  
ค่าบริหารจดัการ ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนั 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการอื่น ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร 
รายไดอ้ื่น ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร 
ดอกเบี้ยรับ อตัราเงินกูย้ืมขั้นต ่าลบร้อยละ 1.5 ต่อปี  
เงินปันผลรับ ตามสิทธิการไดเ้งินปันผล 
ตน้ทุนการให้บริการ ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร 
   ตน้ทุนรายการโทรทศัน์  
   ตน้ทุนผลิตและตดัต่อภาพ  
   ตน้ทุนจดัคอนเสิร์ตและละครเวท ี  
   ตน้ทุนรับจา้งจดังาน  
ตน้ทุนการขายสินคา้และบริการอื่น ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร 
ค่าลิขสิทธ์ิ ตามอตัราที่ตกลงร่วมกนั 
ค่าใชจ่้ายอื่น ตามที่จ่ายจริง และตามอตัราที่ตกลงร่วมกนัโดยฝ่ายบริหาร  
เงินปันผลจ่าย ตามที่ประกาศจ่าย 
ซ้ือ/ขายสินทรัพย ์ ตามราคาที่ตกลงร่วมกนั 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

44 

รายการที่ส าคญักบับุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม สรุปไดด้งัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
บริษัทย่อย        
รายไดจ้ากค่าบริหารจดัการ -  -  145,920  43,179 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ -  -  223,713  863,864 
รายไดอ้ื่น -  -  50,379  48,291 
เงินปันผลรับ -  -  749,984  14,660 
ตน้ทุนการขายสินคา้และบริการ -  -  2,257  41,421 
ค่าใชจ่้ายในการขาย -  -  -  48 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร -  -  33  380 
ตน้ทุนบริการที่คงเหลอืในสินคา้คงเหลอื -  -  -  113 
ขายสินทรัพย ์ -  -  85,276  - 
ซ้ือสินทรัพย ์ -  -  1,826  - 
        
กำรร่วมค้ำ        
รายไดจ้ากค่าบริหารจดัการ 60  150  60  150 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ 5,275  18,347  5  1,139 
รายไดอ้ื่น 180  1,713  -  - 
เงินปันผลรับ 1,200  53,866  1,200  53,215 
ตน้ทุนการขายสินคา้และบริการ -  13  -  - 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร -  307  -  307 
ตน้ทุนบริการที่คงเหลอืในสินคา้คงเหลอื -  40  -  3 
        
        
        
        
        
        
        



111

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

45 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
กิจกำรที่เกี่ยวข้องกันอ่ืน        
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ 1,671  6,381  -  1,221 
รายไดอ้ื่น 17  1,362  12  - 
ตน้ทุนการขายสินคา้และบริการ 19,762  51,459  -  16,715 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 69  5,193  -  31 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 146  5,450  97  5,037 
ตน้ทุนบริการที่คงเหลอืในสินคา้คงเหลอื 8,678  10,628  - v - 
        
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน        
รายไดอ้ื่น 30  30  30  30 
ตน้ทุนการให้บริการ 16,703  7,612  -  6,250 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร -  562  -  562 
ตน้ทุนบริการที่คงเหลอืในสินคา้คงเหลอื 1,116  126  -  - 
เงินปันผลจ่าย 64,729  45,292  62,457  31,233 
ขายสินทรัพย ์ 47  -  -  - 
        
ผู้บริหำรส ำคัญ        
ค่าตอบแทนผู้บริหารส าคัญ        
ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 112,651  103,017  89,986  103,017 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 1,640  1,552  1,640  1,552 
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 12,018  24,986  9,549  24,986 
รวม 126,309  129,555  101,175  129,555 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

46 

ยอดคงเหลือกบับุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั ณ วนัที่ 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ลูกหน้ีการค้า        
บริษทัย่อย -  -  169,742  65,006 
การร่วมคา้ 1,617  2,164  11  8 
กิจการที่เก่ียวขอ้งกนัอืน่ 5,195  785  10  330 
บุคคลที่เก่ียวขอ้งกนั -  257  -  - 
รวม 6,812  3,206  169,763  65,344 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (1,606)  (1,606)  -  - 
สุทธิ 5,206  1,600  169,763  65,344 
 

 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอืน่ - บุคคลหรือกิจการที ่

เกี่ยวข้องกัน 
       

บริษทัย่อย -  -  27  155,214 
กิจการที่เก่ียวขอ้งกนัอืน่ 10  1,362  -  - 
รวม 10  1,362  27  155,214 
        

 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

47 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบ้ียค้างรับ - 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  
 

 
 

 
 

 
บริษทัย่อย -  -  -  3,148 
หัก  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ -  -  -  (3,148) 
สุทธิ -  -  -  - 
    
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
กลบัรายการหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 
     ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม - 

 
- 

 
(3,148) 

 
(500) 

 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั คิดดอกเบี้ยในอตัราเงินกูย้ืมขั้นต ่า
ลบร้อยละ 1.5 ต่อปี 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

47 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบ้ียค้างรับ - 

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  
 

 
 

 
 

 
บริษทัย่อย -  -  -  3,148 
หัก  ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ -  -  -  (3,148) 
สุทธิ -  -  -  - 
    
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
กลบัรายการหน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ 
     ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม - 

 
- 

 
(3,148) 

 
(500) 

 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2559 เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั คิดดอกเบี้ยในอตัราเงินกูย้ืมขั้นต ่า
ลบร้อยละ 1.5 ต่อปี 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

48 

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะส้ันและดอกเบี้ ยคา้งรับแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกันส าหรับแต่ละปี
ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน        
บริษัทย่อย        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  3,148  6,148 
ลดลง -  -  (3,148)  (3,000) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  3,148 
        
ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมระยะส้ัน        
บริษัทย่อย        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  -  5 
เพิ่มขึ้น -  -  -  21 
ลดลง -  - 

 - 

 (26) 

ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  - 
 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบ้ียค้างรับ        
บริษทัย่อย -  -  1,089,418  991,346 
บุคคลที่เก่ียวขอ้งกนั -  1,500  -  1,500 
รวม -  1,500  1,089,418  992,846 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกันคิดดอกเบี้ยในอตัราเงินกูย้ืมขั้นต ่า
ลบร้อยละ 1.5 ต่อปี (2559: อัตราเงินกู้ ยืมขัน้ต า่ลบร้อยละ 1.5 ต่อปี) 
 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

49 

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ ยคา้งรับแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับแต่ละปี
ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี  
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะยาว        
บริษัทย่อย        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  983,815  824,805 
เพิ่มขึ้น -  -  463,310  496,510 
ลดลง -  -  (369,435)  (337,500) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  1,077,690  983,815 
        
กำรร่วมค้ำ        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  17,700  -  - 
เพิ่มขึ้น 3,500  23,700  -  - 
ลดลง (3,500)  (41,400)  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  - 
        
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 1,500  1,500  1,500  1,500 
ลดลง (1,500)  -  (1,500)  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  1,500  -  1,500 
        
รวมเงินให้กู้ยืมระยำว        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 1,500  19,200  985,315  826,305 
เพิ่มขึ้น 3,500  23,700  463,310  496,510 
ลดลง (5,000)  (41,400)  (370,935)  (337,500) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  1,500  1,077,690  985,315 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

49 

รายการเคลื่อนไหวของเงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี้ ยคา้งรับแก่บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนัส าหรับแต่ละปี
ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีดงัน้ี  
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินให้กู้ยืมระยะยาว        
บริษัทย่อย        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  983,815  824,805 
เพิ่มขึ้น -  -  463,310  496,510 
ลดลง -  -  (369,435)  (337,500) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  1,077,690  983,815 
        
กำรร่วมค้ำ        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  17,700  -  - 
เพิ่มขึ้น 3,500  23,700  -  - 
ลดลง (3,500)  (41,400)  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  - 
        
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 1,500  1,500  1,500  1,500 
ลดลง (1,500)  -  (1,500)  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  1,500  -  1,500 
        
รวมเงินให้กู้ยืมระยำว        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 1,500  19,200  985,315  826,305 
เพิ่มขึ้น 3,500  23,700  463,310  496,510 
ลดลง (5,000)  (41,400)  (370,935)  (337,500) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  1,500  1,077,690  985,315 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

50 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ดอกเบ้ียค้างรับจากเงินให้กู้ยืมระยะยาว        
บริษัทย่อย 

 

 

 

 

 

 

 

ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  7,531  6,764 
เพิ่มขึ้น -  -  50,373  48,270 
ลดลง -  -  (46,176)  (47,503) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  11,728  7,531 
        
กำรร่วมค้ำ        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  19  -  - 
เพิ่มขึ้น 35 

 610 

 - 

 - 
ลดลง (35)  (629)  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  - 
        
บุคคลที่เกี่ยวข้องกัน        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  -  -  - 
เพิ่มขึ้น 30 

 30 

 30 

 30 

ลดลง (30)  (30)  (30)  (30) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  -  - 
        
รวมดอกเบี้ยค้ำงรับจำกเงินให้กู้ยืมระยะยำว        
ณ วนัที่ 1 มกราคม -  19  7,531  6,764 
เพิ่มขึ้น 65 

 640 

 50,403 

 48,300 

ลดลง (65)  (659)  (46,206)  (47,533) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม -  -  11,728  7,531 
        
เงินมัดจ า - บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน        
บริษทัย่อย -  -  5,683  826 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

51 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เจ้าหน้ีการค้า - บุคคลหรือกิจการที ่
     เกี่ยวข้องกัน 

       

บริษทัย่อย -  -  195  901 
กิจการที่เก่ียวขอ้งกนัอืน่ 4,306 

 2,479 

 - 

 601 
บุคคลที่เก่ียวขอ้งกนั 3,075  1,133  10  75 
รวม 7,381  3,612  205  1,577 
        
เจ้าหน้ีหมุนเวียนอืน่ - บุคคลหรือกิจการที ่
     เกี่ยวข้องกัน 

       

บริษทัย่อย -  -  2  1,688 
กิจการที่เก่ียวขอ้งกนัอืน่ 90  67  90 

 65 

บุคคลที่เก่ียวขอ้งกนั 3,754  6,360  3,754  - 
รวม 3,844  6,427  3,846  1,753 
 
สัญญาส าคัญที่ท ากับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน   

 
1)  บริษทัไดท้  าสัญญาให้บริการพื้นที่ส านักงานกบับริษทัย่อยบางแห่ง ซ่ึงคู่สัญญาสามารถบอกเลิกสัญญาไดโ้ดย

แจง้เป็นหนังสือบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกวา่ 60 วนั 
 

2)  บริษทัไดใ้ห้บริการดา้นงานสนับสนุนกับบริษทัย่อยบางแห่ง โดยคู่สัญญามีสิทธิบอกเลิกสัญญาไดโ้ดยแจง้
เป็นหนังสือบอกกล่าวล่วงหน้าเป็นเวลาไม่น้อยกวา่ 7 วนั 
 

3)  บริษทัไดใ้ห้บริการดา้นการบริหารจดัการกับบริษทัย่อยบางแห่ง ซ่ึงคู่สัญญาสามารถบอกเลิกสัญญาไดโ้ดย
แจง้เป็นหนังสือบอกกล่าว 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

52 

5 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินสดในมือ 184  176  53  31 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 382  374  142  132 
เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 1,334,044  834,398  977,571  555,993 
รวม 1,334,610  834,948  977,766  556,156 
 

6 เงินลงทุนช่ัวครำว 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินฝากระยะส้ันกบัสถาบนัการเงนิ 252,638  202,608  252,638  202,608 
ตราสารทุนถือไวเ้พื่อคา้ 306,642  203,297  306,642  203,297 
รวม 559,280  405,905  559,280  405,905 
 
เงินฝากระยะส้ันกับสถาบันการเงิน 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากประจ ากบัสถาบนัการเงินของกลุ่มบริษทัมีอตัราดอกเบี้ยร้อยละ 1.00 - 1.50 ต่อปี 
(2559: ร้อยละ 1.00 - 1.70 ต่อปี) 

 
 
 
 
 
 
 
 

รายการเคลื่อนไหวในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม ของตราสารทุนที่อยู่ในความตอ้งการของตลาด มีดงัน้ี 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินลงทุนเพื่อค้า        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 203,297  200,812  203,297  200,812 
ซ้ือเงินลงทุน 453,074  151,344  453,074  151,344 
ขายเงินลงทนุ (350,071)  (151,344)  (350,071)  (151,344) 
รายการปรับปรุงจากการวดัมูลค่ายุติธรรม 342  2,485  342  2,485 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 306,642  203,297  306,642  203,297 

 
7 ลูกหนี้กำรค้ำ 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 4        
    ลูกหน้ีการคา้  6,277  2,340  169,763  60,687 
    รายไดค้า้งรับ  535  866  -  4,657 
  6,812  3,206  169,763  65,344 
บุคคลหรือกิจการอืน่ๆ         
    ลูกหน้ีการคา้  402,674  102,995  1,502  4,675 
    รายไดค้า้งรับ  123,062  158,652  167  385 
  525,736  261,647  1,669  5,060 
         
รวม  532,548  264,853  171,432  70,404 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ  (12,950)  (8,448)  (932)  (2,027) 
สุทธิ  519,598  256,405  170,500  68,377 
         
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ

ส าหรับปี  5,908 
 

4,378 
 

1,727 
 

1,079 
การวเิคราะห์อายุของลูกหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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   งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน        
รายไดค้า้งรับ 535  866    -  4,657 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 3,162  397  143,389  37,175 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 1,509  7  26,374  23,182 
    6 -12 เดือน -  330               -  330 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 1,606  1,606               -  - 
 6,812  3,206  169,763  65,344 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (1,606)  (1,606)  -  - 
 5,206  1,600  169,763  65,344 
        
บุคคลหรือกิจกำรอ่ืนๆ        
รายไดค้า้งรับ 123,062  158,652  167  385 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 265,260  63,428  135  501 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 119,080  22,983  295  1,029 
    3 - 6 เดือน 4,417  5,750  -  820 
    6 - 12 เดือน 2,332  7,457  6  13 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 11,585  3,377  1,066  2,312 
 525,736  261,647  1,669  5,060 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (11,344)  (6,842)  (932)  (2,027) 
 514,392  254,805  737  3,033 
สุทธิ 519,598  256,405  170,500  68,377 
 
โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาตั้งแต่ 7 วนั ถึง 90 วนั 

 
 
8 สินค้ำคงเหลือ 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
เงินลงทุนเพื่อค้า        
ณ วนัที่ 1 มกราคม 203,297  200,812  203,297  200,812 
ซ้ือเงินลงทุน 453,074  151,344  453,074  151,344 
ขายเงินลงทนุ (350,071)  (151,344)  (350,071)  (151,344) 
รายการปรับปรุงจากการวดัมูลค่ายุติธรรม 342  2,485  342  2,485 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 306,642  203,297  306,642  203,297 

 
7 ลูกหนี้กำรค้ำ 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 4        
    ลูกหน้ีการคา้  6,277  2,340  169,763  60,687 
    รายไดค้า้งรับ  535  866  -  4,657 
  6,812  3,206  169,763  65,344 
บุคคลหรือกิจการอืน่ๆ         
    ลูกหน้ีการคา้  402,674  102,995  1,502  4,675 
    รายไดค้า้งรับ  123,062  158,652  167  385 
  525,736  261,647  1,669  5,060 
         
รวม  532,548  264,853  171,432  70,404 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ  (12,950)  (8,448)  (932)  (2,027) 
สุทธิ  519,598  256,405  170,500  68,377 
         
หน้ีสูญและหน้ีสงสัยจะสูญ

ส าหรับปี  5,908 
 

4,378 
 

1,727 
 

1,079 
การวเิคราะห์อายุของลูกหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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   งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน        
รายไดค้า้งรับ 535  866    -  4,657 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 3,162  397  143,389  37,175 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 1,509  7  26,374  23,182 
    6 -12 เดือน -  330               -  330 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 1,606  1,606               -  - 
 6,812  3,206  169,763  65,344 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (1,606)  (1,606)  -  - 
 5,206  1,600  169,763  65,344 
        
บุคคลหรือกิจกำรอ่ืนๆ        
รายไดค้า้งรับ 123,062  158,652  167  385 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 265,260  63,428  135  501 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 119,080  22,983  295  1,029 
    3 - 6 เดือน 4,417  5,750  -  820 
    6 - 12 เดือน 2,332  7,457  6  13 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 11,585  3,377  1,066  2,312 
 525,736  261,647  1,669  5,060 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (11,344)  (6,842)  (932)  (2,027) 
 514,392  254,805  737  3,033 
สุทธิ 519,598  256,405  170,500  68,377 
 
โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาตั้งแต่ 7 วนั ถึง 90 วนั 

 
 
8 สินค้ำคงเหลือ 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
รายการโทรทศัน์และรายการโทรทศัน์ 
   ระหวา่งผลิต 

 
147,731 

  
70,115 

  
  - 

  
1,745 

งานระหวา่งผลิต 1,004  5,498              -              - 
สินคา้มีไวเ้พื่อขาย 30,273  15,184  25,187  12,843 
รวม 179,008  90,797  25,187  14,588 
หัก ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลอื (9,488)  (6,030)  (6,863)  (5,024) 
สุทธิ 169,520  84,767  18,324  9,564 
        
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือที่บนัทึกเป็น        
ค่าใชจ่้ายและไดร้วมในบญัชีตน้ทุน        

- ตน้ทุน 1,740,303  1,403,030  126,954  460,623 
- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิที่คาดวา่        
จะไดรั้บ 5,355  874  3,619  - 

- การกลบัรายการปรับลดมูลค่า (1,897) ) (442)  (1,780)  (435) 
สุทธิ 1,743,761  1,403,462  128,793  460,188 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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   งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน        
รายไดค้า้งรับ 535  866    -  4,657 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 3,162  397  143,389  37,175 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 1,509  7  26,374  23,182 
    6 -12 เดือน -  330               -  330 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 1,606  1,606               -  - 
 6,812  3,206  169,763  65,344 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (1,606)  (1,606)  -  - 
 5,206  1,600  169,763  65,344 
        
บุคคลหรือกิจกำรอ่ืนๆ        
รายไดค้า้งรับ 123,062  158,652  167  385 
ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 265,260  63,428  135  501 
เกินก าหนดช าระ        
    น้อยกวา่ 3 เดือน 119,080  22,983  295  1,029 
    3 - 6 เดือน 4,417  5,750  -  820 
    6 - 12 เดือน 2,332  7,457  6  13 
    เกินกวา่ 12 เดอืน 11,585  3,377  1,066  2,312 
 525,736  261,647  1,669  5,060 
หัก ค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญ (11,344)  (6,842)  (932)  (2,027) 
 514,392  254,805  737  3,033 
สุทธิ 519,598  256,405  170,500  68,377 
 
โดยปกติระยะเวลาการให้สินเช่ือแก่ลูกคา้ของกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาตั้งแต่ 7 วนั ถึง 90 วนั 

 
 
8 สินค้ำคงเหลือ 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

55 

 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
รายการโทรทศัน์และรายการโทรทศัน์ 
   ระหวา่งผลิต 

 
147,731 

  
70,115 

  
  - 

  
1,745 

งานระหวา่งผลิต 1,004  5,498              -              - 
สินคา้มีไวเ้พื่อขาย 30,273  15,184  25,187  12,843 
รวม 179,008  90,797  25,187  14,588 
หัก ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสินคา้คงเหลอื (9,488)  (6,030)  (6,863)  (5,024) 
สุทธิ 169,520  84,767  18,324  9,564 
        
ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือที่บนัทึกเป็น        
ค่าใชจ่้ายและไดร้วมในบญัชีตน้ทุน        

- ตน้ทุน 1,740,303  1,403,030  126,954  460,623 
- การปรับลดมูลค่าเป็นมูลค่าสุทธิที่คาดวา่        
จะไดรั้บ 5,355  874  3,619  - 

- การกลบัรายการปรับลดมูลค่า (1,897) ) (442)  (1,780)  (435) 
สุทธิ 1,743,761  1,403,462  128,793  460,188 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
  

56 

9 เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 
 

   งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ณ วนัท่ี 1 มกราคม 36,097  75,024  1,050  9,150 
ส่วนแบ่ง (ขาดทุน) ก าไรจากเงินลงทุน        
   ในการร่วมคา้ (12,827)  2,139  -  - 
ซ้ือเงินลงทุน 7,455  26,700  -  - 
รายไดเ้งินปันผล (1,200)  (53,866)  -  - 
รับคืนเงินลงทุน (965)  (13,900)  - ) (8,100) 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า (5,233)  -  (150)  - 
ตดัจ าหน่ายเงินลงทุน (12)  -  -  - 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 23,315  36,097  900  1,050 
 

การซ้ือและจ าหน่ายเงินลงทุนในการร่วมคา้ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 มีดงัน้ี 
 

การซ้ือเงินลงทุน 
 

เม่ือวนัที่ 4 มกราคม 2560 กลุ่มบริษทัย่อยแห่งหน่ึงไดซ้ื้อเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ ภาพยนตร์ไทยแลนด์โอนลี่    
ในสัดส่วนร้อยละ 33.33 เป็นจ านวนเงิน 7.46 ลา้นบาท 
 

การรับคืนเงินลงทุน 
 

เม่ือวนัที่ 20 กุมภาพันธ์ 2560 กลุ่มบริษัทได้รับคืนเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า ภาพยนตร์ยกัษ์ เป็นจ านวนเงิน 0.46  
ลา้นบาท ทั้งน้ีกิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ยกัษไ์ดช้  าระบญัชีเสร็จแลว้ 
 

เม่ือวนัที่ 14 พฤศจิกายน 2560 กลุ่มบริษัทไดรั้บคืนเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ ภาพยนตร์  TNC เป็นจ านวนเงิน 
0.5 ลา้นบาท  
 

ค่าเผื่อการด้อยค่า 
 

ในระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 กลุ่มบริษทัไดต้ั้งค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทั เอฟดบัเบิ้ลยูอาร์ 
จ  ากัด และในกิจการร่วมค้า ภาพยนตร์ WSS เป็นจ านวนเงิน  5.21 ล้านบาท และ 0.02 ล้านบาท ตามล าดับ                
ในงบการเงินรวม บริษทัไดต้ั้งค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ภาพยนตร์ WSS เป็นจ านวนเงิน 0.15 
ลา้นบาท ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

59 

กิจการร่วมค้า 
 
ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของการร่วมคา้ที่รวมอยู่ในงบการเงินของการร่วมคา้ ปรับปรุงดว้ยการปรับ
มูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่ซ้ือ และความแตกต่างของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทาง
การเงิน โดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการเหล่าน้ี  
 
 บริษัท เอฟดับเบิ้ลยูอำร์ จ ำกดั 
 2560  2559 
 (พันบาท) 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
รายได ้ 156,984  305,756 
    
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ร้อยละ 100) (38,533)  7,003 
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมตำมส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท (11,560)  2,101 
    
งบแสดงฐานะทางการเงิน    
สินทรัพยห์มุนเวยีน 42,357  79,293 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 61,037  130,666 
หน้ีสินหมุนเวยีนอืน่ (44,805)  (112,545) 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอื่น (221)  (511) 
สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 58,368  96,903 
มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนในกิจกำรร่วมค้ำ 17,511  29,071 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

59 

กิจการร่วมค้า 
 
ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของการร่วมคา้ที่รวมอยู่ในงบการเงินของการร่วมคา้ ปรับปรุงดว้ยการปรับ
มูลค่ายุติธรรม ณ วนัที่ซ้ือ และความแตกต่างของนโยบายการบญัชี การกระทบยอดรายการระหว่างขอ้มูลทาง
การเงิน โดยสรุปดงักล่าวกบัมูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในกิจการเหล่าน้ี  
 
 บริษัท เอฟดับเบิ้ลยูอำร์ จ ำกดั 
 2560  2559 
 (พันบาท) 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ  
รายได ้ 156,984  305,756 
    
ก าไรขาดทุนเบด็เสร็จรวม (ร้อยละ 100) (38,533)  7,003 
ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมตำมส่วนได้เสียของกลุ่มบริษัท (11,560)  2,101 
    
งบแสดงฐานะทางการเงิน    
สินทรัพยห์มุนเวยีน 42,357  79,293 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 61,037  130,666 
หน้ีสินหมุนเวยีนอืน่ (44,805)  (112,545) 
หน้ีสินไม่หมุนเวยีนอื่น (221)  (511) 
สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ 100) 58,368  96,903 
มูลค่ำตำมบัญชีของเงินลงทุนในกิจกำรร่วมค้ำ 17,511  29,071 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

60 

 การร่วมค้าที่ไม่มีสาระส าคัญ 
 
ตารางต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทางการเงินของส่วนไดเ้สียของกลุ่มบริษทัในการร่วมคา้ที่ไม่มีสาระส าคญัจากจ านวนเงิน
ที่รายงานในงบการเงินรวมของกลุ่มบริษทั 

 
 กำรร่วมค้ำที่ไม่มีสำระส ำคัญ 
 2560  2559 
 (พันบาท) 
มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ที่ไม่มีสาระส าคญั 11,037  7,026 
ส่วนแบ่งของกลุ่มบริษทัในก าไรขาดทนุเบด็เสร็จรวม (1,267)  38 

 
10 เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

 
 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559 
 (พันบาท) 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 757,466  484,407 
การซ้ือเงินลงทุน 604,731  252,898 
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ 30,957  20,161 
รับคืนเงินลงทุน (23,068)  (3,982) 
ขายเงินลงทนุ (602)  - 
กลบัรายการค่าเผือ่การดอ้ยค่า 28,195  3,982 
ตดัจ าหน่ายเงินลงทุน (28,171)  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 1,369,508  757,466 
 
การซ้ือเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 
เม่ือวนัที่ 20 มกราคม 2560 บริษทัไดซ้ื้อเงินลงทุนเพิ่มในบริษทั แฟลก็ชิป เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ  ากดั เป็นจ านวนเงิน 
1.42 ลา้นบาท 
 
เม่ือวนัที่ 23 มกราคม 2560 บริษทัไดซ้ื้อเงินลงทุนเพิ่มในบริษทั สยามพิฆเนศ จ ากดั เป็นจ านวนเงิน 156.91 ลา้นบาท 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

61 

เม่ือวนัที่ 28 มิถุนายน 2560 และวนัที่ 5 กรกฎาคม 2560 บริษทัไดซ้ื้อเงินลงทุนเพิ่มในบริษทั กรุงเทพ เอ็กซิบิชัน่ 
จ  ากดั และบริษทั ไทย บรอดคาสต้ิง จ  ากดั จ  านวน 47.00 ลา้นบาท และ 400.00 ลา้นบาท ตามล าดบั  
 
การรับคืนเงินลงทุนจากบริษัทย่อย 

 
เม่ือวนัที่ 15 กุมภาพนัธ์ 2560 วนัที่ 31 สิงหาคม 2560 และวนัที่ 8 พฤศจิกายน 2560 บริษทัไดรั้บคืนเงินลงทุนจาก 
บริษทั แฟลก็ชิป เอน็เทอร์เทนเมนท ์จ  ากดั เป็นจ านวนเงินรวม 3.08 ลา้นบาท 
 
เม่ือวนัที่ 5 กนัยายน 2560 บริษทัไดรั้บคืนเงินลงทุนจาก บริษทั เวร์ิคพอยท ์พิคเจอร์ส จ ากัด เป็นจ านวนเงิน 19.00 
ลา้นบาท 
 
เม่ือวนัที่ 20 พฤศจิกายน 2560 บริษทัไดรั้บคืนเงินลงทุนจาก บริษัท ฟรีไซส์ บรอดคาสต้ิง จ  ากัด เป็นจ านวนเงิน 1.33  
ลา้นบาท และมีการกลบัรายการค่าเผือ่การดอ้ยค่าของเงินลงทุนเป็นจ านวนเงิน 0.02 ลา้นบาท 
 
การขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 
 
เม่ือวนัที่ 30 มิถุนายน 2560 บริษัทได้ขายเงินลงทุนหุ้นสามัญของ บริษัท แฟล็กชิป เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ  ากัด  
เป็นจ านวนเงิน 0.60 ลา้นบาท 
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ปรั
บป

รุงอ
าค
าร 

 เ
ครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 เ
ครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ที่ด

ิน 
 

แล
ะงา

นร
ะบ

บ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
อุป

กร
ณ์ 

 
ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ทา
งบั

ญชี
 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
  

 
 

  
 

ณ 
วัน

ที ่1
 มก

รำค
ม 2

559
 

  
 

 
 

 
  

 
 

  
 

 
 

 
 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
 

   ก
ลุ่ม

บริ
ษทั

 
128

,60
8 

 
169

 
 

357
,64

6 
 

33,
546

 
 

156
,09

8 
 

20,
976

 
 

16,
213

 
 

178
,64

5 
 

891
,90

1 
ภา
ยใต

ส้ัญ
ญา

เช่า
กา
รเง

ิน 
     

 - 
 

     
     

    -
 

 
- 

 
     

     
   -

 
 

75,
564

  
 - 

 
29,

963
  

    -
 

 
105

,52
7 

 
128

,60
8 

 
169

  
357

,64
6 

 
33,

546
  

231
,66

2 
 

20,
976

  
46,

176
  

178
,64

5  
997

,42
8 

 
  

  
 

 
  

 
 

  
 

 
 

 
 

ณ 
วัน

ที ่3
1 ธั

นว
ำคม

 25
59 

 
   แ

ละ
 1 ม

กร
ำคม

 25
60 

  
  

 
 

  
 

 
  

 
 

 
 

 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
 

   ก
ลุ่ม

บริ
ษทั

 
128

,60
8 

 
100

 
 

543
,44

6 
 

21,
759

 
 

186
,63

8 
 

25,
236

 
 

14,
428

 
 

8,2
55 

 
928

,47
0 

ภา
ยใต

ส้ัญ
ญา

เช่า
กา
รเง

ิน 
     

 - 
   

     
     

  - 
 

- 
 

- 
 

61,
427

 
 

- 
 

19,
210

 
 

- 
 

80,
637

 
 

128
,60

8 
 

100
 

 
543

,44
6 

 
21,

759
 

 
248

,06
5 

 
25,

236
 

 
33,

638
 

 
8,2

55 
 1,

009
,10

7 



132

บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

66 

  
งบ

กำร
เงิน

รว
ม 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สิน

ทรั
พย

 ์
 

 
 

 
 

 
 

อา
คา
ร 

 
 

 
 

 
อุป

กร
ณ์แ

ละ
 

 
 

 
ที่อ

ยู่ร
ะห

วา่ง
 

 
 

 
 

 
ส่ว

นป
รับ

ปรุ
ง 

 ส่
วน

ปรั
บป

รุงอ
าค
าร 

 เ
ครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 เ
ครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ที่ด

ิน 
 

แล
ะงา

นร
ะบ

บ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
อุป

กร
ณ์ 

 
ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ทา
งบั

ญชี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ณ ว

ันท
ี ่31

 ธัน
วำค

ม 2
560

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
 

   ก
ลุ่ม

บริ
ษทั

 
155

,10
7 

 
93 

 
549

,77
4 

 
21,

940
 

 
269

,21
8 

 
28,

161
 

 
34,

375
 

 
7,8

34 
 1

,06
6,5

02 
ภา
ยใต

ส้ัญ
ญา

เช่า
กา
รเง

ิน 
   -

 
 

- 
 

 - 
   

     
   -

 
 

33,
339

 
 

 - 
 

 - 
 

 - 
 

33,
339

 
 

155
,10

7 
 

93 
 

549
,77

4 
 

21,
940

 
 

302
,55

7 
 

28,
161

 
 

34,
375

 
 

7,8
34 

 1
,09

9,8
41 
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บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

67 

  
งบ

กำร
เงิน

เฉพ
ำะก

ิจก
ำร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สิน

ทรั
พย

 ์
 

 
 

 
 

 
 

อา
คา
ร 

 
 

 
 

 
อุป

กร
ณ์แ

ละ
 

 
 

 
ที่อ

ยู่ร
ะห

วา่ง
 

 
 

 
 

 
ส่ว

นป
รับ

ปรุ
ง 

 ส่
วน

ปรั
บป

รุงอ
าค
าร 

 
เครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
เครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ที่ด

ิน 
 

แล
ะงา

นร
ะบ

บ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
อุป

กร
ณ์ 

 
ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

ราค
าท
ุน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ณ 
วนั

ที่ 1
 มก

ราค
ม 2

559
 

128
,60

8 
 

2,1
34 

 
589

,43
3 

 
108

,56
9 

 
333

,70
9 

 
50,

427
 

 
116

,08
4 

 
178

,64
5 

 
1,5

07,
609

 
เพิ ่ม

ขึ ้น
 

     
 -  

     
   

- 
 

20,
889

 
 

5,8
91 

 
17,

704
 

 
10,

147
 

 
1,5

10 
 

33,
360

 
 

89,
501

 
โอ

น 
     

 - 
 

- 
 

208
,10

0 
 

(19
,15

0) 
 

19,
360

 
 

336
 

 
115

 
 

(20
8,7

61)
 

 
- 

จ าห
น่า

ย 
     

 - 
 

- 
 

     
     

     
- 

 
(5,

962
) 

 
(25

6,0
08)

 
 

(10
,91

2) 
 

(14
,51

9) 
 

- 
 

(28
7,4

01)
 

ณ ว
ันท

ี ่31
 ธัน

วำค
ม 2

559
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
  แล

ะ 1
 มก

รำค
ม 2

560
 

128
,60

8 
 

2,1
34 

 
818

,42
2 

 
89,

348
 

 
114

,76
5 

 
49,

998
 

 
103

,19
0 

 
3,2

44 
 

1,3
09,

709
 

เพิ ่ม
ขึ ้น

 
     

 - 
 

65 
 

5,7
49 

 
2,6

17 
 

- 
 

10,
167

 
 

796
 

 
31,

290
 

 
50,

684
 

โอ
น 

     
 - 

 
- 

 
21,

422
 

 
424

 
 

- 
 

3 
 

11,
614

 
 

(33
,46

3) 
 

- 
จ าห

น่า
ย 

     
 - 

 
- 

 
     

     
  - 

 
(84

2) 
 

(91
,81

8) 
 

(94
3) 

 
(28

,78
8) 

 
- 

 
(12

2,3
91)

 
ณ ว

ันท
ี ่31

 ธัน
วำค

ม 2
560

 
128

,60
8 

 
2,1

99 
 

845
,59

3 
 

91,
547

 
 

22,
947

 
 

59,
225

 
 

86,
812

 
 

1,0
71 

 
1,2

38,
002

 
   



134

บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

68 

 
งบ

กำร
เงิน

เฉพ
ำะก

ิจก
ำร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สิน

ทรั
พย

 ์
 

 
 

 
 

 
 

อา
คา
ร 

 
 

 
 

 
อุป

กร
ณ์แ

ละ
 

 
 

 
ที่อ

ยู่ร
ะห

วา่ง
 

 
 

 
 

 
ส่ว

นป
รับ

ปรุ
ง 

 ส่
วน

ปรั
บป

รุงอ
าค
าร 

 
เครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
เครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ที่ด

ิน 
 

แล
ะงา

นร
ะบ

บ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
อุป

กร
ณ์ 

 
ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

ค่าเ
สื่อ

มร
าคา

แล
ะข

าดท
ุนจ

าก 
     

 กา
รด้

อย
ค่า 

 
 

 
 

 
 

  
 

 
  

 
 

  
 

ณ 
วนั

ที่ 1
 มก

ราค
ม 2

559
 

     
  - 

 
(1,

965
) 

 
(23

2,1
43)

 
 

(82
,69

7) 
 

(12
9,1

09)
 

 
(32

,10
4) 

 
(72

,90
5) 

  
     

    -
 

 
(55

0,9
23)

 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
     

 -  
 

(69
) 

 
(35

,19
1) 

 
(5,

373
) 

 
(33

,40
9) 

 
(6,

604
) 

 
(12

,86
9) 

  
     

    -
 

 
(93

,51
5) 

โอ
น 

     
 - 

 
     

     
- 

 
(8,

771
) 

 
8,7

71 
 
     

     
- 

 
     

     
- 

   
     

   -
 

  
     

    -
 

   
     

   -
 

จ าห
น่า

ย 
     

 - 
 

     
     

- 
 

- 
 

3,6
82 

 
117

,73
1 

 
8,6

30 
 

14,
488

 
  

     
    -

 
 

144
,53

1 
ณ 
วัน

ที ่3
1 ธั

นว
ำคม

 25
59 

 
 

 
 

     
 

 
 

 
 

 
 

 
 

  
     

    -
 

 
 

  แล
ะ 1

 มก
รำค

ม 2
560

 
     

 - 
 

(2,0
34)

 
 

(27
6,1

05)
 

 
(75

,61
7) 

 
(44

,78
7) 

 
(30

,07
8) 

 
(71

,28
6) 

  
     

    -
 

 
(49

9,9
07)

 
ค่า
เสื่อ

มร
าค
าส
 าห
รับ

ปี 
     

 - 
 

(72
) 

 
(20

,49
9) 

 
(5,

197
) 

 
(5,

510
) 

 
(7,

505
) 

 
(10

,34
0) 

  
     

    -
 

 
(49

,12
3) 

จ าห
น่า

ย 
     

 - 
 

     
     

- 
 

     
     

- 
 

826
 

 
28,

939
 

 
943

 
 

17,
929

 
  

     
    -

 
 

48,
637

 
ณ 
วัน

ที ่3
1 ธั

นว
ำคม

 25
60 

     
 - 

 
(2,1

06)
 

 
(29

6,6
04)

 
 

(79
,98

8) 
 

(21
,35

8) 
 

(36
,64

0) 
 

(63
,69

7) 
  
     

    -
 

 
(50

0,3
93)

 
 



135

บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

69 

 

 
งบ

กำร
เงิน

เฉพ
ำะก

ิจก
ำร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สิน

ทรั
พย

 ์
 

 
 

 
 

 
 

อา
คา
ร 

 
 

 
 

 
อุป

กร
ณ์แ

ละ
 

 
 

 
ที่อ

ยู่ร
ะห

วา่ง
 

 
 

 
 

 
ส่ว

น 
 ส่

วน
ปรั

บป
รุงอ

าค
าร 

 
เครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
เครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ปรั

บป
รุงท

ี่ดิน
 

 
แล

ะงา
นร

ะบ
บ 

 
แล

ะติ
ดต

ั ้ง 
 

อุป
กร

ณ์ 
 

ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ทา
งบั

ญชี
 

  
  

  
 

 
  

  
  

  
 

ณ ว
ันท

ี ่1 ม
กร
ำคม

 25
59 

  
  

  
 

 
  

  
  

  
 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
บริ

ษทั
 

128
,60

8  
169

  
357

,29
0 

 
25,

872
 

 
139

,78
8 

 
18,

323
  

15,
517

  
178

,64
5  

864
,21

2 
ภา
ยใต

ส้ัญ
ญา

เช่า
กา
รเง

ิน 
     

  - 
 

     
     

     
- 

 
     

     
- 

 
     

 - 
 

64,
812

  
     

     
   -

 
 

27,
662

  
- 

 
92,

474
 

 
128

,60
8  

169
  

357
,29

0 
 

25,
872

  
204

,60
0 

 
18,

323
  

43,
179

  
178

,64
5  

956
,68

6 
 

 
 

  
  

 
 

  
  

  
  

 
ณ ว

ันท
ี ่31

 ธัน
วำค

ม 2
559

 แล
ะ  

   1
 มก

รำค
ม 2

560
 

  
  

  
 

 
  

  
  

  
 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
บริ

ษทั
 

128
,60

8 
 

100
 

 
542

,31
7 

 
13,

731
 

 
13,

217
 

 
19,

920
 

 
13,

885
 

 
3,2

44 
 

735
,02

2 
ภา
ยใต

ส้ัญ
ญา

เช่า
กา
รเง

ิน 
- 

 
- 

 
     

     
   -

 
 

     
  - 

 
56,

761
 

  
     

     
  - 

 
18,

019
 

 
- 

 
74,

780
 

 
128

,60
8 

 
100

 
 

542
,31

7 
 

13,
731

 
 

69,
978

 
 

19,
920

 
 

31,
904

 
 

3,2
44 

 
809

,80
2 
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บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

70 

 
งบ

กำร
เงิน

เฉพ
ำะก

ิจก
ำร 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
สิน

ทรั
พย

 ์
 

 
 

 
 

 
 

อา
คา
ร  

 
 

 
 

 
อุป

กร
ณ์แ

ละ
 

 
 

 
ที่อ

ยู่ร
ะห

วา่ง
 

 
 

 
 

 ส่
วน

ปรั
บป

รุง 
 ส่

วน
ปรั

บป
รุงอ

าค
าร 

 เ
ครื่

อง
ตก

แต
่ง 

 
เครื่

อง
มือ

แล
ะ 

 
เครื่

อง
ใช

 ้
 

 
 

กา
รก่

อส
ร้าง

 
 

 
 

ที่ด
ิน 

 
ที่ด

ิน 
 

แล
ะงา

นร
ะบ

บ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
อุป

กร
ณ์ 

 
ส า
นัก

งาน
 

 
ยาน

พา
หน

ะ 
 

แล
ะติ

ดต
ั ้ง 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

มูล
ค่าสุ

ทธิ
ทา
งบั

ญชี
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
ณ ว

ันท
ี ่31

 ธัน
วำค

ม 2
560

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ภา
ยใต

ก้ร
รม

สิท
ธิ์ข

อง
บริ

ษทั
 

128
,60

8 
 

93 
 

548
,98

9 
 

11,
559

 
 

1,5
89 

 
22,

585
 

 
23,

115
 

 
1,0

71 
 

737
,60

9 
 

128
,60

8 
 

93 
 

548
,98

9 
 

11,
559

 
 

1,5
89 

 
22,

585
 

 
23,

115
 

 
1,0

71 
 

737
,60

9 
 ราค

าท
รัพ

ยส์ิ
นข

อง
กล

ุ่มบ
ริษ

ทัแ
ละ

บริ
ษทั

ก่อ
นห

ักค
่าเสื่

อม
ราค

าส
ะส

มข
อง
อา
คา
รแ

ละ
อุป

กร
ณ์ 
ซึ่ง

ได
ค้ิด

ค่า
เสื่อ

มร
าค
าเต

ม็จ
 าน
วน

แล
ว้ แ

ต่ย
งัค
งใช

ง้าน
จน

ถึง
 ณ
 วนั

ที่ 
31 

ธัน
วาค

ม 2
560

 มีจ
 าน
วน

เงิน
 

367
 ลา้

นบ
าท
 แล

ะ 3
58 

ลา้
นบ

าท
 ตา

มล
 าด
บั (

255
9: 

335
 ล้า
นบ

าท
 แล

ะ 2
78 
ล้า
นบ

าท
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

71 

12 สิทธิในกำรใช้สินทรัพย์ 
 

  งบกำรเงินรวม 
  ส่วนปรับปรุงพื้นที่เช่า 

  (พันบาท) 
ราคาทุน   
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559  344,304 
เพิ่มขึ้น  7,491 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  351,795 
เพิ่มขึ้น  933 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  352,728 
    
ค่าตัดจ าหน่าย    
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559  (16,392) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี  (23,773) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  (40,165) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี  (23,899) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  (64,064) 
    
มูลค่าสุทธิทางบัญชี    
ณ วันที ่1 มกรำคม 2559  327,912 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  311,630 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  288,664 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

72 

13 ใบอนุญำตให้ใช้คล่ืนควำมถี่และประกอบกจิกำรโทรทัศน์ 
 
  งบกำรเงินรวม 
  (พันบาท) 
ราคาทุน   
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559  2,073,450 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  2,073,450 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  2,073,450 
   

ค่าตัดจ าหน่าย   
ณ วนัที่ 1 มกราคม 2559  (232,719) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี  (138,230) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  (370,949) 
ค่าตดัจ าหน่ายส าหรับปี  (138,230) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  (509,179) 
   

มูลค่าสุทธิทางบัญชี   
ณ วันที ่1 มกรำคม 2559  1,840,731 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559 และ 1 มกรำคม 2560  1,702,501 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560  1,564,271 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เม่ือวนัที่ 25 เมษายน 2557 บริษทั ไทย บรอดคาสต้ิง จ  ากัด ซ่ึงเป็นบริษทัย่อยแห่งหน่ึง ไดรั้บใบอนุญาตให้ใชค้ลื่น
ความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์ เพื่อให้บริการโทรทศัน์ภาคพื้นดินในระบบดิจิตอล ประเภทบริการทางธุรกิจ
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

73 

ระดบัชาติ หมวดหมู่ทัว่ไป แบบความคมชดัปกติ โดยมีระยะเวลา 15 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัที่ 25 เมษายน 2557 ถึงวนัที่ 24 
เมษายน 2572 ในราคาประมูลรวม 2,355 ล้านบาท  (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยบริษัทย่อยจะต้องจ่ายช าระ
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตดงักล่าวให้กับส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (“กสทช.”) โดยแยกช าระ ดงัน้ี 
 

1)  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตในส่วนของราคาขั้นต ่าจ  านวน 380 ลา้นบาท แบ่งช าระ 4 งวด ภายใน 3 ปีนับแต่วนัที่
ไดรั้บใบอนุญาตตามเงื่อนไขที่ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ก าหนด 
 

2)  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตในส่วนที่เกินกวา่ราคาขั้นต ่าจ  านวน 1,975 ลา้นบาท แบ่งช าระ 6 งวด ภายใน 5 ปี นับ
แต่วนัที่ไดรั้บใบอนุญาตตามเงื่อนไขที่ กสทช. ก าหนด 

 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัย่อยมียอดคงเหลือของหนังสือค ้ าประกันจากสถาบนัการเงินที่ได้วางไวเ้พื่อค  ้ า
ประกนัการช าระเงินค่าธรรมเนียมส่วนที่เหลือกบักสทช.จ านวน 845.30 ลา้นบาท (2559: 1,308.61 ล้านบาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์คา้งจ่ายแก่ กสทช. ณ  วนัที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียด 
ดงัน้ี 
 
 2560  2559 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

73 

ระดบัชาติ หมวดหมู่ทัว่ไป แบบความคมชดัปกติ โดยมีระยะเวลา 15 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัที่ 25 เมษายน 2557 ถึงวนัที่ 24 
เมษายน 2572 ในราคาประมูลรวม 2,355 ล้านบาท  (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม) โดยบริษัทย่อยจะต้องจ่ายช าระ
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตดงักล่าวให้กับส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (“กสทช.”) โดยแยกช าระ ดงัน้ี 
 

1)  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตในส่วนของราคาขั้นต ่าจ  านวน 380 ลา้นบาท แบ่งช าระ 4 งวด ภายใน 3 ปีนับแต่วนัที่
ไดรั้บใบอนุญาตตามเงื่อนไขที่ส านักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ (กสทช.) ก าหนด 
 

2)  ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตในส่วนที่เกินกวา่ราคาขั้นต ่าจ  านวน 1,975 ลา้นบาท แบ่งช าระ 6 งวด ภายใน 5 ปี นับ
แต่วนัที่ไดรั้บใบอนุญาตตามเงื่อนไขที่ กสทช. ก าหนด 

 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัย่อยมียอดคงเหลือของหนังสือค ้ าประกันจากสถาบนัการเงินที่ได้วางไวเ้พื่อค  ้ า
ประกนัการช าระเงินค่าธรรมเนียมส่วนที่เหลือกบักสทช.จ านวน 845.30 ลา้นบาท (2559: 1,308.61 ล้านบาท) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ค่าใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์คา้งจ่ายแก่ กสทช. ณ  วนัที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียด 
ดงัน้ี 
 
 2560  2559 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

74 

 มูลค่าอนาคต    มูลค่าปัจจุบนั  มูลค่าอนาคต    มูลค่าปัจจุบนั 
 ของจ านวนเงิน    ของจ านวนเงิน  ของจ านวนเงิน    ของจ านวนเงิน 
 ท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  ท่ีตอ้งจ่าย  ท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  ท่ีตอ้งจ่าย 
 (พันบาท) 
ครบก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี 395,000  25,601  369,399  433,000  44,625  388,375 
ครบก  าหนดช าระหลงัจากหน่ึงปี            
   แต่ไม่เกนิหา้ปี 395,000  6,208  388,792  790,000  31,809  758,191 
รวม 790,000  31,809  758,191  1,223,000  76,434  1,146,566 

 
การเปลี่ยนแปลงของค่าใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์คา้งจ่าย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม มีดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 
 (พันบาท) 
ค่าใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี่และประกอบกิจการโทรทศัน์คา้งจ่าย 
   ณ วนัที่ 1 มกราคม 

 
1,146,566 

  
1,515,569 

จ่ายช าระ (433,000)  (433,000) 
ดอกเบี้ยจ่าย 44,625  63,997 
ค่ำใบอนุญำตให้ใช้คล่ืนควำมถี่และประกอบกิจกำรโทรทัศน์ค้ำงจ่ำย                                                                     
   ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 

 
758,191 

  
1,146,566 
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ณ 
วนั

ที่ 1
 มก

ราค
ม 2

559
 

13,
904

 
 

- 
 

19,
366

 
 

- 
 

33,
270

 
เพิ ่ม

ขึ ้น
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

79 

ลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์ 
 

กลุ่มบริษัทมีลิขสิทธ์ิรายการโทรทัศน์ที่เกิดจากการซ้ือและมีอายุการใช้ประโยชน์จ ากัด ทั้ งน้ีกลุ่มบริษัทได้มี 
การพิจารณามูลค่าสินทรัพยท์ี่คาดว่าจะไดรั้บคืนของหน่วยสินทรัพย์ที่ก่อให้เกิดเงินสดจากมูลค่าจากการใชโ้ดย 
การประมาณการคิดลดกระแสเงินสด การวดัมูลค่ายุติธรรมจดัประเภทเป็นมูลค่ายุติธรรมระดบั 3 ซ่ึงจดัประเภทตาม
ขอ้มูลที่น ามาใชใ้นการวดัมูลค่า 
 
ขอ้สมมติที่ส าคญัที่ใชใ้นการประมาณมูลค่าที่คาดวา่จะไดใ้บคืนแสดงในตารางต่อไป ผูบ้ริหารก าหนดขอ้สมมติ 
จากการประเมินแนวโน้มในอนาคตที่เก่ียวข้องกับธุรกิจโดยอ้างอิงขอ้มูลที่เคยเกิดขึ้นในอดีตจากแหล่งขอ้มูล
ภายนอกและภายใน 

 
 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด 6.64  6.26 
อตัราการเติบโต 4-10  6-23 

 
ขอ้สมมติเหล่าน้ีมาจากดุลยพินิจของผูบ้ริหารของกลุ่มบริษัท และอยู่บนพื้นฐานของประสบการณ์ในอดีตและ
แผนการด าเนินธุรกิจ รวมถึงการคาดการณ์ในอนาคตที่เช่ือว่าสมเหตุสมผลในสถานการณ์ปัจจุบนั  โดยหากมีการ
เปลี่ยนแปลงของขอ้มูล หรือมีขอ้มูลใหม่ที่ชดัเจนขึ้น อาจท าให้เกิดผลกระทบต่อการเปลี่ยนแปลงของขอ้สมมติ 
และอตัราคิดลดที่จะน ามาใชใ้นการค านวณประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตคิดลดตลอดจนความอ่อนไหวของ
ขอ้สมมุติต่อมูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืน 
 
จากการทดสอบการดอ้ยค่าดงักล่าว มูลค่าที่คาดวา่จะไดรั้บคืนสูงกวา่มูลค่าตามบญัชี กลุ่มบริษทัจึงไม่รับรู้ขาดทุน
จากการดอ้ยค่าในงบการเงินรวม 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

80 

15 หนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ย 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ส่วนที่หมุนเวียน        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        
 ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี        
   ส่วนที่มีหลกัประกนั 204,000  210,112  204,000  190,550 
หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน        
 ที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 17,491  26,530  -  21,183 
รวมหนี้สินที่มดีอกเบี้ยระยะส้ัน 221,491  236,642  204,000  211,733 
        

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        
   ส่วนที่มีหลกัประกนั 236,290  540,174  236,290  364,980 
หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน 8,610  39,243  -  37,916 
รวมหนี้สินที่มีดอกเบี้ยไม่หมุนเวียน 244,900  579,417  236,290  402,896 
รวม 466,391  816,059  440,290  614,629 
 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
 
บริษัทมีสัญญาเงินกู้ระยะยาวกับสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง โดยมีวงเงินตน้จ านวน 2,520 ลา้นบาท มีก าหนดช าระ 
เป็นรายเดือน เร่ิมช าระคืนงวดแรกในเดือนมีนาคม 2558 ดอกเบี้ยก าหนดช าระเป็นรายเดือนในอตัรา MLR ลบร้อยละ 
1.5 ต่อปี ทั้งน้ี บริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามเงื่อนไขและขอ้ก าหนดบางประการตามที่ระบุไวใ้นสัญญาเงินกูย้ืม 
 
เม่ือวนัที่ 22 พฤษภาคม 2560 บริษทัไดท้  าสัญญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ ยกับสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง 
เป็นระยะเวลา 1 ปี เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากอตัราดอกเบี้ยส าหรับเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินจ านวน 200 
ลา้นบาท ภายใตสั้ญญาน้ี บริษทัจะแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ ยของเงินกู้ยืมดงักล่าว จากอตัราดอกเบ้ีย MLR ลบดว้ย 
อตัราร้อยละ 1.5 เป็นอตัราดอกเบี้ย THBFIX บวกดว้ยอตัราร้อยละ 1.88 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

80 

15 หนี้สินที่มีภำระดอกเบี้ย 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ส่วนที่หมุนเวียน        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        
 ส่วนที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี        
   ส่วนที่มีหลกัประกนั 204,000  210,112  204,000  190,550 
หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน        
 ที่ถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี 17,491  26,530  -  21,183 
รวมหนี้สินที่มดีอกเบี้ยระยะส้ัน 221,491  236,642  204,000  211,733 
        

ส่วนที่ไม่หมุนเวียน        
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        
   ส่วนที่มีหลกัประกนั 236,290  540,174  236,290  364,980 
หน้ีสินภายใตสั้ญญาเช่าการเงิน 8,610  39,243  -  37,916 
รวมหนี้สินที่มีดอกเบี้ยไม่หมุนเวียน 244,900  579,417  236,290  402,896 
รวม 466,391  816,059  440,290  614,629 
 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 
 
บริษัทมีสัญญาเงินกู้ระยะยาวกับสถาบนัการเงินแห่งหน่ึง โดยมีวงเงินตน้จ านวน 2,520 ลา้นบาท มีก าหนดช าระ 
เป็นรายเดือน เร่ิมช าระคืนงวดแรกในเดือนมีนาคม 2558 ดอกเบี้ยก าหนดช าระเป็นรายเดือนในอตัรา MLR ลบร้อยละ 
1.5 ต่อปี ทั้งน้ี บริษทัย่อยตอ้งปฏิบติัตามเงื่อนไขและขอ้ก าหนดบางประการตามที่ระบุไวใ้นสัญญาเงินกูย้ืม 
 
เม่ือวนัที่ 22 พฤษภาคม 2560 บริษทัไดท้  าสัญญาแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ ยกับสถาบนัการเงินในประเทศแห่งหน่ึง 
เป็นระยะเวลา 1 ปี เพื่อป้องกนัความเส่ียงจากอตัราดอกเบี้ยส าหรับเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินจ านวน 200 
ลา้นบาท ภายใตสั้ญญาน้ี บริษทัจะแลกเปลี่ยนอตัราดอกเบี้ ยของเงินกู้ยืมดงักล่าว จากอตัราดอกเบี้ ย MLR ลบดว้ย 
อตัราร้อยละ 1.5 เป็นอตัราดอกเบี้ย THBFIX บวกดว้ยอตัราร้อยละ 1.88 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

81 

หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ ยส่วนที่มีหลกัประกัน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ค ้าประกันดว้ยที่ดินและส่ิงปลูกสร้างซ่ึงมี
มูลค่าตามบญัชี 664 ลา้นบาท (2559: 642 ล้านบาท) 
 
หน้ีสินที่มีภาระดอกเบี้ ยซ่ึงไม่รวมหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน แสดงตามระยะเวลาครบก าหนดการจ่ายช าระ          
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม ไดด้งัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (ล้านบาท) 
ครบก าหนดภายในหน่ึงปี  204,000  210,112  204,000  190,550 
ครบก าหนดหลงัจากหน่ึงปี แตไ่ม่เกินห้าปี 236,290  540,174  236,290  364,980 
รวม 440,290  750,286  440,290  555,530 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัมีวงเงินสินเช่ือยงัไม่ไดเ้บิกใชเ้ป็นจ านวนเงิน 341 ลา้นบาท (2559:จ านวน 341 
ล้านบาท) 
 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 
 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน ณ วนัที่ 31 ธันวาคม มีรายละเอียดดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 

 
มูลค่าอนาคต
ของจ านวนเงิน
ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จ านวนเงิน 

ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  

มูลค่าอนาคต 
ของจ านวนเงิน
ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จ านวนเงิน 

ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย 
 (พันบาท) 
ครบก  าหนดช าระ 
ภายในหน่ึงปี 18,591  1,100  17,491  29,663  3,133  26,530 

ครบก  าหนดช าระ
หลงัจากหน่ึงปี 
แต่ไม่เกนิหา้ปี 8,764  153  8,611  41,266  2,023  39,243 

รวม 27,355  1,253  26,102  70,929  5,156  65,773 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2560  2559 

 
มูลค่าอนาคต
ของจ านวนเงิน
ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จ านวนเงิน 

ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  

มูลค่าอนาคต 
ของจ านวนเงิน
ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  

มูลค่า 
ปัจจุบนัของ
จ านวนเงิน 

ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย 
 (พันบาท) 
ครบก  าหนดช าระ 
ภายในหน่ึงปี 

-  -  -  
24,030  2,847  21,183 

ครบก  าหนดช าระ
หลงัจากหน่ึงปี 
แต่ไม่เกนิหา้ปี 

 
 

- 

  
 

- 

  
 

- 

 

39,881  1,965  37,916 
รวม -  -  -  63,911  4,812  59,099 
 

16 เจ้ำหนี้กำรค้ำ 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 4 7,381  3,612  205  1,577 
บุคคลหรือกิจการอื่นๆ  130,579  125,998  2,485  14,947 
รวม  137,960  129,610  2,690  16,524 

 

17 เจ้ำหนี้หมุนเวียนอ่ืน 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายและเจา้หน้ีอื่น 4 287,393  140,283  16,382  13,424 
เจา้หน้ีซ้ือสินทรัพย ์  41,563  2,826  3,142  1,619 
เงินรับล่วงหน้าค่าหุ้น  6,725  305  6,725  305 
เงินประกนัความเสียหาย  1,862  7,608  5,940  7,156 
เงินปันผลคา้งจ่าย  -  6,360  -  - 
อื่นๆ  171  232  -  144 
รวม  337,714  157,614  32,189  22,648 
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 งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 2560  2559 
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ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  
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ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  

มูลค่าอนาคต 
ของจ านวนเงิน
ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย  ดอกเบ้ีย  
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ปัจจุบนัของ
จ านวนเงิน 

ขั้นต  ่าท่ีตอ้งจ่าย 
 (พันบาท) 
ครบก  าหนดช าระ 
ภายในหน่ึงปี 

-  -  -  
24,030  2,847  21,183 

ครบก  าหนดช าระ
หลงัจากหน่ึงปี 
แต่ไม่เกนิหา้ปี 

 
 

- 

  
 

- 

  
 

- 

 

39,881  1,965  37,916 
รวม -  -  -  63,911  4,812  59,099 
 

16 เจ้ำหนี้กำรค้ำ 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 4 7,381  3,612  205  1,577 
บุคคลหรือกิจการอื่นๆ  130,579  125,998  2,485  14,947 
รวม  137,960  129,610  2,690  16,524 

 

17 เจ้ำหนี้หมุนเวียนอ่ืน 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายและเจา้หน้ีอื่น 4 287,393  140,283  16,382  13,424 
เจา้หน้ีซ้ือสินทรัพย ์  41,563  2,826  3,142  1,619 
เงินรับล่วงหน้าค่าหุ้น  6,725  305  6,725  305 
เงินประกนัความเสียหาย  1,862  7,608  5,940  7,156 
เงินปันผลคา้งจ่าย  -  6,360  -  - 
อื่นๆ  171  232  -  144 
รวม  337,714  157,614  32,189  22,648 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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18 ประมำณกำรหนี้สินไม่หมุนเวียนส ำหรับผลประโยชน์พนักงำน 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
งบแสดงฐำนะกำรเงิน        
ประมำณกำรหนี้สินไม่หมุนเวียนส ำหรับ 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 115,672  109,026  72,062  68,993 
        
ส าหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม        
งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ        
รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 
ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 10,124  9,687  3,527  6,731 
        
รับรู้ในก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน        
ขาดทุนสะสมจากการประมาณตาม 

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทีรั่บรู้ (7,746)  (7,746)  (6,626)  (6,626) 
 
โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไว้ 
 
กลุ่มบริษทัมีจดัการโครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไวต้ามขอ้ก าหนดของพระราชบญัญตัิคุม้ครองแรงงาน  พ.ศ. 
2541 ในการให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณแก่พนักงานตามสิทธิและอายุงาน 
 
โครงการผลประโยชน์ที่ก าหนดไวมี้ความเส่ียงจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ได้แก่  
ความเส่ียงของช่วงชีวติ ความเส่ียงจากอตัราดอกเบี้ยและความเส่ียงจากตลาด (เงินลงทุน) 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 109,026  99,854  68,993  93,990 
รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน        
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 8,215  7,956  2,701  5,437 
ดอกเบี้ยจากภาระผกูพนั 1,909  1,731  826  1,294 
กลบัรายการภาระผกูพนัผลประโยชน์ 
   พนักงาน (3,478)  (515)  (458)  - 
รับรู้ในก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน        
โอนไปบริษทัย่อย -  -  -  (31,728) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 115,672  109,026  72,062  68,993 

 
ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
 
ขอ้สมมติหลักในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั  ณ วนัที่รายงาน (แสดงโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก) 
 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  2.9  2.9  2.9  2.9 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 8-10  8-10  8-10  8-10 
อตัราหมุนเวยีนของพนักงาน 0-25  0-25  0-25  0-25 
 
ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติที่เผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักของภาระผูกพันผลประโยชน์ที่ก  าหนดไวเ้ป็น 32 ปี 
(2559: 32 ปี) 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
 
การเปลี่ยนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานที่เก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยัที่อาจเป็นไปได้
อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัที่รายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอื่นๆ คงที่ จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการ
ผลประโยชน์เป็นจ านวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 เพิ่มข้ึน  ลดลง  เพิ่มข้ึน  ลดลง 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 (พันบาท) 
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (12,182)  14,308  (7,190)  8,401 
การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 15,716  (13,561)  9,324  (8,090) 
อตัราหมุนเวียนของพนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 20) (15,611)  20,071  (9,004)  11,454 
อตัรามรณะในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 476  (538)  281  (317) 
 
แม้ว่าการวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้  านึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดที่คาดหวงัภายใตโ้ครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 
 

19 ใบส ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น 
 
19.1)  ใบส าคัญแสดงสิทธิ WORK-W1 
 

ขอ้มูลส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามญั (WORK-W1) มีดงัน้ี 
 

วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 ตุลาคม 2558 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่เสนอขาย 20,861,107 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนยบ์าท) 
อายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ ไม่เกิน 4 ปี นับแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 38.10 บาท/หุ้น 
จ านวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ 20,861,107 หุ้น 
วนัครบก าหนดอายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ: 30 กนัยายน 2562 
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การเปลี่ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
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ดอกเบี้ยจากภาระผกูพนั 1,909  1,731  826  1,294 
กลบัรายการภาระผกูพนัผลประโยชน์ 
   พนักงาน (3,478)  (515)  (458)  - 
รับรู้ในก ำไรขำดทนุเบ็ดเสร็จอ่ืน        
โอนไปบริษทัย่อย -  -  -  (31,728) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 115,672  109,026  72,062  68,993 

 
ข้อสมมติในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย 
 
ขอ้สมมติหลักในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั  ณ วนัที่รายงาน (แสดงโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก) 
 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (ร้อยละ) 
อตัราคิดลด  2.9  2.9  2.9  2.9 
การเพิ่มขึ้นของเงินเดือนในอนาคต 8-10  8-10  8-10  8-10 
อตัราหมุนเวยีนของพนักงาน 0-25  0-25  0-25  0-25 
 
ขอ้สมมติเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มูลทางสถิติที่เผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 
 
ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนักของภาระผูกพันผลประโยชน์ที่ก  าหนดไวเ้ป็น 32 ปี 
(2559: 32 ปี) 
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การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  
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อย่างสมเหตุสมผล ณ วนัที่รายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอื่นๆ คงที่ จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัของโครงการ
ผลประโยชน์เป็นจ านวนเงินดงัต่อไปน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 
 เพิ่มข้ึน  ลดลง  เพิ่มข้ึน  ลดลง 
ณ วันที่ 31 ธันวำคม 2560 (พันบาท) 
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) (12,182)  14,308  (7,190)  8,401 
การเพิ่มข้ึนของเงินเดือนในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 15,716  (13,561)  9,324  (8,090) 
อตัราหมุนเวียนของพนกังาน (เปล่ียนแปลงร้อยละ 20) (15,611)  20,071  (9,004)  11,454 
อตัรามรณะในอนาคต (เปล่ียนแปลงร้อยละ 1) 476  (538)  281  (317) 
 
แม้ว่าการวิเคราะห์น้ีไม่ไดค้  านึงการกระจายตัวแบบเต็มรูปแบบของกระแสเงินสดที่คาดหวงัภายใตโ้ครงการ
ดงักล่าว แต่ไดแ้สดงประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ 
 

19 ใบส ำคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น 
 
19.1)  ใบส าคัญแสดงสิทธิ WORK-W1 
 

ขอ้มูลส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามญั (WORK-W1) มีดงัน้ี 
 

วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 ตุลาคม 2558 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่เสนอขาย 20,861,107 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนยบ์าท) 
อายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ ไม่เกิน 4 ปี นับแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 38.10 บาท/หุ้น 
จ านวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ 20,861,107 หุ้น 
วนัครบก าหนดอายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ: 30 กนัยายน 2562 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

86 

รายการเคลือ่นไหวของใบส าคญัแสดงสิทธิโครงการ WORK-W1 แสดงในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 และ 
2559 มีดงัน้ี 

 
 งบกำรเงินรวม / งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559 
 (พันหน่วย) 
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัที่ 1 มกราคม 20,839  20,839 
หัก ใชสิ้ทธิระหวำ่งงวด (15,793)  - 
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 5,046  20,839 
 
ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัไดรั้บเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซ้ือหุ้นสามญัจากโครงการ WORK-W1 ดงัน้ี  
 

 จ านวน  ราคาใชสิ้ทธิ  หุ้นทุนออกให้  วนัที่จดทะเบียนเพิ่มทุน 
 (หุ้น)  (บาท)  (พันบาท)  กบักระทรวงพาณิชย ์
เดือนกุมภาพนัธ์ 31  38.1  1  7 มีนาคม 2560 
เดือนพฤษภาคม 95,524  38.1  3,639  5 มิถุนายน 2560 
เดือนสิงหาคม 110,175  38.1  4,198  5 กนัยายน 2560 
เดือนพฤศจิกายน 15,587,176  38.1  593,872  4 ธันวาคม 2560 
รวม 15,792,906    601,710   

 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

87 

19.2) ใบส าคัญแสดงสิทธิ ESOP-2 
 
ขอ้มูลส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามญั (ESOP-2) มีดงัน้ี 
 
วนัที่ให้สิทธิ 25 กนัยายน 2558 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่เสนอขาย 14,000,000 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนยบ์าท) 
อายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ ไม่เกิน 4 ปี นับแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 38.10 บาท/หุ้น 
จ านวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ 14,000,000 หุ้น 

 
รายการเคลื่อนไหวของใบส าคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสามญัแสดงในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 
มีดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม / งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559 
 ราคาใชสิ้ทธิ    ราคาใชสิ้ทธิ   
 ถวัเฉลี่ยต่อหุ้น  จ านวนสิทธิ  ถวัเฉลี่ยต่อหุ้น  จ านวนสิทธิ 
 (บาท)  (พันสิทธิ)  (บาท)  (พันสิทธิ) 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 13.31  14,000  13.31  14,000 
หัก สิทธิเลือกที่ใชสิ้ทธิ 13.03  (5,809)  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 13.50  8,191  13.31  14,000 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

86 

รายการเคลือ่นไหวของใบส าคญัแสดงสิทธิโครงการ WORK-W1 แสดงในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธนัวาคม 2560 และ 
2559 มีดงัน้ี 

 
 งบกำรเงินรวม / งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559 
 (พันหน่วย) 
ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ณ วนัที่ 1 มกราคม 20,839  20,839 
หัก ใชสิ้ทธิระหวำ่งงวด (15,793)  - 
ใบส ำคัญแสดงสิทธิ ณ วันที่ 31 ธันวำคม 5,046  20,839 
 
ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัไดรั้บเงินค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซ้ือหุ้นสามญัจากโครงการ WORK-W1 ดงัน้ี  
 

 จ านวน  ราคาใชสิ้ทธิ  หุ้นทุนออกให้  วนัที่จดทะเบียนเพิ่มทุน 
 (หุ้น)  (บาท)  (พันบาท)  กบักระทรวงพาณิชย ์
เดือนกุมภาพนัธ์ 31  38.1  1  7 มีนาคม 2560 
เดือนพฤษภาคม 95,524  38.1  3,639  5 มิถุนายน 2560 
เดือนสิงหาคม 110,175  38.1  4,198  5 กนัยายน 2560 
เดือนพฤศจิกายน 15,587,176  38.1  593,872  4 ธันวาคม 2560 
รวม 15,792,906    601,710   

 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

87 

19.2) ใบส าคัญแสดงสิทธิ ESOP-2 
 
ขอ้มูลส าคญัของใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามญั (ESOP-2) มีดงัน้ี 
 
วนัที่ให้สิทธิ 25 กนัยายน 2558 
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิที่เสนอขาย 14,000,000 หน่วย 
ราคาเสนอขายต่อหน่วย หน่วยละ 0 บาท (ศูนยบ์าท) 
อายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ ไม่เกิน 4 ปี นับแต่วนัที่ออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อตัราการใชสิ้ทธิ ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย สามารถใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามญั 38.10 บาท/หุ้น 
จ านวนหุ้นที่ออกเพื่อรองรับ 14,000,000 หุ้น 

 
รายการเคลื่อนไหวของใบส าคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสามญัแสดงในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 
มีดงัน้ี 
 
 งบกำรเงินรวม / งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559 
 ราคาใชสิ้ทธิ    ราคาใชสิ้ทธิ   
 ถวัเฉลี่ยต่อหุ้น  จ านวนสิทธิ  ถวัเฉลี่ยต่อหุ้น  จ านวนสิทธิ 
 (บาท)  (พันสิทธิ)  (บาท)  (พันสิทธิ) 
ณ วนัที่ 1 มกราคม 13.31  14,000  13.31  14,000 
หัก สิทธิเลือกที่ใชสิ้ทธิ 13.03  (5,809)  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 13.50  8,191  13.31  14,000 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัไดรั้บเงนิค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซ้ือหุ้นสามญัจากโครงการ ESOP-2 ดงัน้ี  
 

 จ านวน  ราคาใชสิ้ทธิ  หุ้นทุนออกให้  วนัที่จดทะเบียนเพิ่มทุน 
 (หุ้น)  (บาท)  (พันบาท)  กบักระทรวงพาณิชย ์
เดือนธันวาคม  8,000  38.1  305  9 มกราคม 2560 
เดือนมกราคม  1,200,300  38.1  45,731  3 กุมภาพนัธ์ 2560 
เดือนกุมภาพนัธ์  720,050  38.1  27,434  7 มีนาคม 2560 
เดือนมีนาคม 492,600  38.1  18,768  5 เมษายน 2560 
เดือนเมษายน 434,500  38.1  16,554  11 พฤษภาคม 2560 
เดือนพฤษภาคม 326,150  38.1  12,426  5 มิถุนายน 2560 
เดือนมิถุนายน 289,500  38.1  11,030  4 กรกฎาคม 2560 
เดือนกรกฎาคม 194,500  38.1  7,410  4 สิงหาคม 2560 
เดือนสิงหาคม 87,500  38.1  3,334  5 กนัยายน 2560 
เดือนกนัยายน 10,000  38.1  381  4 ตุลาคม 2560 
เดือนตุลาคม 1,901,200  38.1  72,436  3 พฤศจิกายน 2560 
เดือนพฤศจิกายน 145,000  38.1  5,525  4 ธันวาคม 2560 
รวม 5,809,300    221,334   
 
เม่ือวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ผูบ้ริหารและพนักงานของบริษทัมีการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามัญของบริษทัตามใบส าคัญ
แสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทจ านวน  176,500 หุ้น บริษัทได้รับช าระเงินค่าหุ้นสามัญจ านวน 6.72 
ลา้นบาท ซ่ึงไดบ้นัทึกอยู่ภายใตบ้ญัชีเจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น บริษทัไดด้  าเนินการจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์พื่อ
เปลี่ยนแปลงทุนช าระจ านวนดงักล่าวในเดือนมกราคม 2561 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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การวดัมลูค่ายุติธรรม 
 
กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าของการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ โดยอา้งอิงกบัมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนที่ออกให้ ณ วนัที่
ให้สิทธิโดยใชแ้บบจ าลองทวนิาม โดยมีขอ้สมมติฐานที่ส าคญัดงัน้ี 

 
มูลค่ายุติธรรมถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนกั ณ วนัที่ให้สิทธิ 12.9125 บาท/หุ้น   13.2699 บาท/หุ้น   13.6315 บาท/หุ้น 
ราคาหุ้น ณ วนัที่ให้สิทธิ 42.00 บาท/หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิ 38.10 บาท/หุ้น 
ความผนัผวนของหุ้นที่คาดหวงั อตัราร้อยละ 45 
เงินปันผลที่คาดหวงั อตัราร้อยละ 2.5 ตอ่ปี 
อตัราดอกเบี้ยปลอดความเส่ียง อตัราร้อยละ 1.49 - 2.06 ต่อปี ขึ้นอยู่กบัช่วงเวลา 

 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทและบริษัทบันทึกค่าใชจ่้ายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑจ์ านวน 46.11 ลา้นบาท (2559: 73.45 ล้านบาท) ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

20 ทุนเรือนหุ้น 
 
 มูลค่าหุ้น  2560  2559 
 ต่อหุ้น  จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน  จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน 
 (บาท)  (พันหุ้น / พนับาท) 
ทุนจดทะเบียน          
ณ วนัที่ 1 มกราคม          
- หุ้นสามญั 1  452,094  452,094  452,094  452,094 
ณ วันที ่31 ธันวำคม          
- หุ้นสำมัญ 1  452,094  452,094  452,094  452,094 
          
หุ้นที่ออกและช าระแล้ว          
ณ วนัที่ 1 มกราคม          
- หุ้นสามญั 1  417,255  417,255  417,255  417,255 
ออกหุ้นใหม่ 1  21,602  21,602  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม          
- หุ้นสำมัญ 1  438,857  438,857  417,255  417,255 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

88 

ในระหวา่งปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษทัไดรั้บเงนิค่าหุ้นเพิ่มทุนจากการใชสิ้ทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิที่
จะซ้ือหุ้นสามญัจากโครงการ ESOP-2 ดงัน้ี  
 

 จ านวน  ราคาใชสิ้ทธิ  หุ้นทุนออกให้  วนัที่จดทะเบียนเพิ่มทุน 
 (หุ้น)  (บาท)  (พันบาท)  กบักระทรวงพาณิชย ์
เดือนธันวาคม  8,000  38.1  305  9 มกราคม 2560 
เดือนมกราคม  1,200,300  38.1  45,731  3 กุมภาพนัธ์ 2560 
เดือนกุมภาพนัธ์  720,050  38.1  27,434  7 มีนาคม 2560 
เดือนมีนาคม 492,600  38.1  18,768  5 เมษายน 2560 
เดือนเมษายน 434,500  38.1  16,554  11 พฤษภาคม 2560 
เดือนพฤษภาคม 326,150  38.1  12,426  5 มิถุนายน 2560 
เดือนมิถุนายน 289,500  38.1  11,030  4 กรกฎาคม 2560 
เดือนกรกฎาคม 194,500  38.1  7,410  4 สิงหาคม 2560 
เดือนสิงหาคม 87,500  38.1  3,334  5 กนัยายน 2560 
เดือนกนัยายน 10,000  38.1  381  4 ตุลาคม 2560 
เดือนตุลาคม 1,901,200  38.1  72,436  3 พฤศจิกายน 2560 
เดือนพฤศจิกายน 145,000  38.1  5,525  4 ธันวาคม 2560 
รวม 5,809,300    221,334   
 
เม่ือวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 ผูบ้ริหารและพนักงานของบริษทัมีการใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสามัญของบริษทัตามใบส าคัญ
แสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทจ านวน  176,500 หุ้น บริษัทได้รับช าระเงินค่าหุ้นสามัญจ านวน 6.72 
ลา้นบาท ซ่ึงไดบ้นัทึกอยู่ภายใตบ้ญัชีเจา้หน้ีหมุนเวยีนอื่น บริษทัไดด้  าเนินการจดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์พื่อ
เปลี่ยนแปลงทุนช าระจ านวนดงักล่าวในเดือนมกราคม 2561 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

89 

การวดัมลูค่ายุติธรรม 
 
กลุ่มบริษทัวดัมูลค่าของการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ โดยอา้งอิงกบัมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนที่ออกให้ ณ วนัที่
ให้สิทธิโดยใชแ้บบจ าลองทวนิาม โดยมีขอ้สมมติฐานที่ส าคญัดงัน้ี 

 
มูลค่ายุติธรรมถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนกั ณ วนัที่ให้สิทธิ 12.9125 บาท/หุ้น   13.2699 บาท/หุ้น   13.6315 บาท/หุ้น 
ราคาหุ้น ณ วนัที่ให้สิทธิ 42.00 บาท/หุ้น 
ราคาการใชสิ้ทธิ 38.10 บาท/หุ้น 
ความผนัผวนของหุ้นที่คาดหวงั อตัราร้อยละ 45 
เงินปันผลที่คาดหวงั อตัราร้อยละ 2.5 ตอ่ปี 
อตัราดอกเบี้ยปลอดความเส่ียง อตัราร้อยละ 1.49 - 2.06 ต่อปี ขึ้นอยู่กบัช่วงเวลา 

 
ส าหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 กลุ่มบริษัทและบริษัทบันทึกค่าใชจ่้ายการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑจ์ านวน 46.11 ลา้นบาท (2559: 73.45 ล้านบาท) ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
 

20 ทุนเรือนหุ้น 
 
 มูลค่าหุ้น  2560  2559 
 ต่อหุ้น  จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน  จ านวนหุ้น  จ านวนเงิน 
 (บาท)  (พันหุ้น / พนับาท) 
ทุนจดทะเบียน          
ณ วนัที่ 1 มกราคม          
- หุ้นสามญั 1  452,094  452,094  452,094  452,094 
ณ วันที ่31 ธันวำคม          
- หุ้นสำมัญ 1  452,094  452,094  452,094  452,094 
          
หุ้นที่ออกและช าระแล้ว          
ณ วนัที่ 1 มกราคม          
- หุ้นสามญั 1  417,255  417,255  417,255  417,255 
ออกหุ้นใหม่ 1  21,602  21,602  -  - 
ณ วันที ่31 ธันวำคม          
- หุ้นสำมัญ 1  438,857  438,857  417,255  417,255 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

90 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
 

ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งน าค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้น
น้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

21 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 
ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะตอ้งจัดสรรทุนส ารอง 
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ประจ าปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
ส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ 
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษทัและบริษทัไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนเงิน 
3.49 ลา้นบาท 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

90 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้น 
 

ตามบทบญัญตัิแห่งพระราชบญัญตัิบริษทัมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีที่บริษทัเสนอขายหุ้นสูงกว่า
มูลค่าหุ้นที่จดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งน าค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนส ารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้น
น้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
 

21 ส ำรองตำมกฎหมำย 
 
ตามบทบญัญัติแห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจ ากัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษัทจะตอ้งจัดสรรทุนส ารอง 
(“ส ารองตามกฎหมาย”) อย่างน้อยร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ประจ าปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า
ส ารองดงักล่าวมีจ านวนไม่น้อยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ารองน้ีจะน าไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้ 
 
ในระหว่างปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2559 กลุ่มบริษทัและบริษทัไดจ้ดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนเงิน 
3.49 ลา้นบาท 
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ษัท

 เวิร์
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ษัท
ย่อ
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94 

 
31 
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บริ
ษทั

 แฟ
ลก็

ชิป
  

เอน็
เทอ

ร์เท
นเม

นท
 ์ 

จ าก
ดั 

 
บริ

ษทั
 โต

๊ะก
ลม

 
โท

รท
ศัน์

 จ า
กดั

 
 

บริ
ษทั

  
กร

าว 
จ าก

ดั 
 

บริ
ษทั

  
สย

าม
พิฆ

เนศ
  

จ าก
ดั 

 บริ
ษทั

ย่อ
ยอ
ื่นท

ี่
ไม่

มีส
าระ

ส า
คญั

  
ตดั

ราย
กา
ร

ระ
หว

า่งก
นั 

 
รว
ม 

 
(พ
ันบ

าท
) 

ร้อ
ยล
ะข

อง
ส่ว

นไ
ดเ้สี

ยท
ี่ไม่

มีอ
 าน
าจค

วบ
คุม

 
ร้อ

ยล
ะ 5

0 
 

ร้อ
ยล
ะ 5

0 
 

ร้อ
ยล
ะ 4

0 
 

ร้อ
ยล
ะ 6
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รข

าดท
ุนเบ็

ดเส
ร็จ

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ราย
ได

 ้
54,
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70,
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14,
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ก า
ไร
ส า
หรั

บปี
 

10,
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7,8
19 

 
7,0
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92 

 
 

 
 

 
 

ก ำไ
รข

ำดท
ุนเบ็
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ร็จ
รว
ม 
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7,8
19 

 
7,0

59 
 

2,6
92 

 
 

 
 

 
 

ก ำไ
รท

ี่แบ่
งให้

กับ
ส่ว

นไ
ด้เสี

ยท
ี่ไม่
มี 

อ ำน
ำจค

วบ
คุม

 
5,0

10 
 

3,9
09 

 
2,8

24 
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(54

7) 
 

(6,9
51)

 
 

4,4
07 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

งบ
กร
ะแส

เงิน
สด

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

กร
ะแ
สเง

ินส
ดจ

าก
กิจ

กร
รม

ด า
เนิน

งาน
 

14,
884

 
 

19,
246

 
 

7,7
40 

 
1,1

32 
 

 
 

 
 

 
กร

ะแ
สเง

ินส
ดจ

าก
กิจ

กร
รม

ลง
ทนุ

 
(23

2) 
 

(1,
164

) 
 

(41
0) 

 
(18
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6) 

 
 

 
 

 
 

กร
ะแ
สเง

ินส
ดจ
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กิจ

กร
รม

จดั
หา

เงิน
   

(13
,00

0) 
 

(12
,72

0) 
 

(3,
000

) 
 

(13
,16

3) 
 

 
 

 
 

 
เงิน

สด
แล
ะรำ

ยก
ำรเ

ทีย
บเท่

ำเงิ
นส

ด 
เพิ่ม

ขึน้
 (ล

ดล
ง) สุ

ทธิ
 

 
1,6

52 
 

 
5,3

62 
 

 
4,3

30 
 

 
(30

,07
7) 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

95 

23 ส่วนงำนด ำเนินงำน 
 
กลุ่มบริษทั มี 6 ส่วนงำนที่รำยงำน ดงัรำยละเอียดขำ้งล่ำง ซ่ึงเป็นหน่วยงำนธุรกิจที่ส ำคญัของกลุ่มบริษทั หน่วยงำน
ธุรกิจที่ส ำคญัน้ีผลิตสินคำ้และให้บริกำรที่แตกต่ำงกนั และมีกำรบริหำรจดักำรแยกต่ำงหำก เน่ืองจำกใชเ้ทคโนโลยี
และกลยุทธ์ทำงกำรตลำดที่แตกต่ำงกัน  ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนสอบทำนรำยงำนกำรจดักำร
ภำยในของแต่ละหน่วยงำนธุรกิจที่ส ำคญัอย่ำงน้อยทุกไตรมำส กำรด ำเนินงำนของแต่ละส่วนงำนที่รำยงำนของ  
กลุ่มบริษทัโดยสรุปมีดงัน้ี 
 
ส่วนงาน 1 ธุรกิจรายการโทรทศัน์ 
ส่วนงาน 2 ธุรกิจผลิตและตดัต่อภาพ 
ส่วนงาน 3 ธุรกิจภาพยนตร์ 
ส่วนงาน 4 ธุรกิจคอนเสิร์ตและละครเวท ี
ส่วนงาน 5 ธุรกิจรับจา้งจดังาน 
ส่วนงาน 6 ธุรกิจขายสินคา้และบริการอื่น 
 
ขอ้มูลผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละส่วนงำนที่รำยงำนไดร้วมอยู่ดงัขำ้งล่ำงน้ี ผลกำรด ำเนินงำนวดัโดยใชก้ ำไรขั้นตน้
ของส่วนงำน ซ่ึงน ำเสนอในรำยงำนกำรจดักำรภำยในและสอบทำนโดยผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน
ของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหำรเช่ือว่ำกำรใชก้ ำไรขั้นต้นในกำรวดัผลกำรด ำเนินงำนนั้ นเป็นขอ้มูลที่เหมำะสมในกำร
ประเมินผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำนและสอดคลอ้งกบักิจกำรอื่นที่ด  ำเนินธุรกิจในอุตสำหกรรมเดียวกนั  
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บริ
ษัท

 เวิร์
คพ

อย
ท์ เ

อ็น
เทอ

ร์เท
นเม

นท์
 จ ำ

กัด
 (ม

หำ
ชน

) แ
ละ
บริ

ษัท
ย่อ

ย 
หม

ำยเ
หตุ

ปร
ะก
อบ

งบ
กำร

เงิน
 

ส ำห
รับ

ปีสิ้
นสุ

ดวั
นที่

 31
 ธัน

วำค
ม 2

560
 

 

96 

ข้อ
มูล

เกี่ย
วก
ับส่

วน
งาน

ที่ร
ายง

าน
 

  
 

ธุร
กจิ

ราย
กา
รโท

รท
ศัน์

 
 

ธุร
กจิ

ผลิ
ต 

แล
ะต

ดัต
อ่ภ

าพ
 

 
 

ธุร
กจิ

ภา
พย

นต
ร์ 

 
ธุร
กจิ

คอ
นเสิ

ร์ต
 

แล
ะล

ะค
รเว

ท ี
 

ธุร
กจิ

รับ
จา้ง

 
จดั

งาน
 

 
ธุร
กจิ

ขา
ยสิ

นค
า้ 

แล
ะบ

ริก
ารอื่

น 
 

 รว
ม 

ส า
หรั

บปี
สิ้น

สุด
วนั

ที่ 3
1 ธ

ันว
าคม

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
256

0 
 

255
9 

 
(พ
ันบ

าท
) 

ราย
ได
จ้าก

ลูก
คา้
ภา
ยน

อก
 

3,4
78,

354
  

2,4
16,

210
 

 
535

 
 

268
 

 
- 

 
- 

 18
4,3

30 
 

118
,14

5 
 13

8,0
10 

 
116

,35
7 

 5
1,2

73 
 

16,
075

 
 3,

852
,50

2 
 

2,6
67,

055
 

ตน้
ทุน

 
(1,

478
,24

1) 
 

(1,
324

,80
6) 

 
(37

) 
 

(3)
 

 
- 

 
- 

 (1
23,

578
) 

 
(81

,42
0) 

 (1
16,

183
) 

 
(94

,37
2) 

 (2
3,2

39)
 

 
(4,

149
) 

 (1
,74

1,2
78

) 
 

(1,
504

,75
0) 

ก ำไ
รข

ั้นต้
น 

2,0
00,

113
  

1,0
91,

404
 

 
498

 
 

265
 

 
- 

 
- 

 6
0,7

52 
 

36,
725

 
 2

1,8
27 

 
21,

985
 

 2
8,0

34 
 

11,
926

 
 2,

111
,22

4 
 

1,1
62,

305
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

ณ ว
นัท

ี่ 31
 ธัน

วาค
ม 

 
สิน

ทรั
พย์

ส่ว
นง

ำน
 

5,8
89,

267
 

 4,8
41,

893
 

 
13,

902
 

 13
,21

7 
 16

,57
2 

 53
,15

9 
 

394
,52

4 
 

419
,78

3 
 11

1,8
96 

 
78,

440
 

 2
1,6

11 
 

15,
913

 
 6,

447
,77

2 
 

5,4
22,

405
 

หนี
ส้ิน

ส่ว
นง

ำน
 

1,9
16,

483
 

 2,1
50,

997
 

 
1,9

14 
   1

,38
9 

 
1,1

95 
 4

,57
1 

 
59,

387
 

 
268

,49
3 

 1
2,8

43 
 

3,6
43 

 1
2,5

26 
 

6,8
06 

 2,
004

,34
8 

 
2,4

35,
899

 

 ส่ว
นง

าน
ภ ูมิ

ศาส
ตร์

  
 กล

ุ่มบ
ริษ

ทัด
 าเนิ

นธุ
รกิ

จเฉ
พา

ะใน
ปร

ะเท
ศเท

่าน
ั ้น 
ไม่

มีร
ายไ

ดจ้
าก
ต่า
งป

ระ
เทศ

หรื
อสิ

นท
รัพ

ยใ์น
ต่า
งป

ระ
เทศ

ที่มี
สา
ระ
ส า
คญั

 
 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

97 

24 ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์ของพนักงำน 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหต ุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  532,635  457,885  171,374  310,102 
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์ 19 46,115  73,446  14,447  53,286 
ผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน  18 10,124  9,687  3,527  6,731 
เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  13,347  12,212  5,698  9,741 
อื่นๆ  27,555  17,228  8,671  12,869 
รวม  629,776  570,458  203,717  392,729 

 
กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 
กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเลี้ ยงชีพส าหรับพนักงานของกลุ่มบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนักงาน
ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 2 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือน 
ทุกเดือน และกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 2 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน กองทุน
ส ารองเลี้ ยงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเลี้ ยงชีพตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุน
โดยผูจ้ดัการกองทุนที่ไดรั้บอนุญาต 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

97 

24 ค่ำใช้จ่ำยผลประโยชน์ของพนักงำน 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหต ุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
เงินเดือนและค่าแรง  532,635  457,885  171,374  310,102 
การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์ 19 46,115  73,446  14,447  53,286 
ผลประโยชน์ตอบแทนพนกังาน  18 10,124  9,687  3,527  6,731 
เงินสมทบกองทุนส ารองเลี้ยงชีพ  13,347  12,212  5,698  9,741 
อื่นๆ  27,555  17,228  8,671  12,869 
รวม  629,776  570,458  203,717  392,729 

 
กองทุนส ารองเลีย้งชีพ 
 
กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนส ารองเลี้ ยงชีพส าหรับพนักงานของกลุ่มบริษทับนพื้นฐานความสมคัรใจของพนักงาน
ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนักงานจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 2 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือน 
ทุกเดือน และกลุ่มบริษทัจ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 2 ถึง อตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนของพนักงานทุกเดือน กองทุน
ส ารองเลี้ ยงชีพน้ีไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนส ารองเลี้ ยงชีพตามขอ้ก าหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุน
โดยผูจ้ดัการกองทุนที่ไดรั้บอนุญาต 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

98 

25 ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 
 

งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จไดร้วมการวเิคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหน้าที่ ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้ก าหนดใน
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัต่าง ๆ ดงัน้ี 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหต ุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ตน้ทุนอืน่ที่เก่ียวขอ้งกบัการผลิตรายการ  862,602  796,273  3,719  390,737 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนักงาน 24 629,776  570,458  203,717  392,729 
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ าหน่าย  506,316  564,562  60,750  108,899 
ค่านายหน้าและส่งเสริมการขาย  198,765  52,596  1,210  11,679 
ตน้ทุนอืน่ที่เก่ียวขอ้งกบัการรับจา้งจดังาน  103,619  46,075  -  45,073 
ตน้ทุนอืน่ที่เก่ียวขอ้งกบัการจดัคอนเสิร์ต      
   และละครเวท ี

 
94,648 

 
52,558 

 
-  17,828 

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต  76,980  36,046  -  - 
ตน้ทุนอืน่ที่เก่ียวขอ้งกบัการขายสินคา้    
   และบริการ 

 
44,939 

 
2,024 

 
19,055  5,307 

อื่นๆ  83,251  95,030  98,880   118,981 
รวมต้นทนุขำยและบริกำร ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำย 

และค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 
 

2,600,896 
 
2,327,789 

 
387,331  1,091,233 

 

26 ต้นทุนทำงกำรเงิน 
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 หมายเหตุ 2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน  35,914  38,373  35,275  27,617 
ดอกเบี้ยค่าใบอนุญาตให้ใชค้ลื่นความถี ่
   และประกอบกิจการโทรทศัน์ 13 44,625 

 
63,997 

 
- 

 
- 

รวมดอกเบี้ยจ่ำย  80,539  102,370  35,275  27,617 
ตน้ทุนทางการเงนิอืน่  17,055  10,300  2,089  4,165 
รวม  97,594  112,670  37,364  31,782 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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27 ภำษีเงินได้ 
 
ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน         
ส าหรับปีปัจจุบนั  246,984  28,415  1,666  20,013 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป  812  408  576  (118) 
  247,796  28,823  2,242  19,895 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี           
การเปลี่ยนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว  9,880  23,295  5,980  10,720 

         
รวมภำษีเงินได้  257,676  52,118  8,222  30,615 

 
การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง  
 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  
(พันบาท) 

 อัตราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   1,166,170    255,156 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  233,234  20  51,031 
ค่าใชจ่้ายที่ให้หักไดเ้พิ่ม   (12,091)    (5,310) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสียภาษี   (151,687)    - 
ค่าใชจ่้ายตอ้งห้ามทางภาษี   14,369    16,382 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป   812    408 
ตดัรายการระหวา่งกนั   172,411    (10,783) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที่ไม่ไดบ้นัทึก   628    390 
รวม 22  257,676  20  52,118 
 

 

 งบกำรเงินฉพำะกิจกำร 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

99 

27 ภำษีเงินได้ 
 
ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน         
ส าหรับปีปัจจุบนั  246,984  28,415  1,666  20,013 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป  812  408  576  (118) 
  247,796  28,823  2,242  19,895 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี           
การเปลี่ยนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว  9,880  23,295  5,980  10,720 

         
รวมภำษีเงินได้  257,676  52,118  8,222  30,615 

 
การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง  
 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  
(พันบาท) 

 อัตราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   1,166,170    255,156 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  233,234  20  51,031 
ค่าใชจ่้ายที่ให้หักไดเ้พิ่ม   (12,091)    (5,310) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสียภาษี   (151,687)    - 
ค่าใชจ่้ายตอ้งห้ามทางภาษี   14,369    16,382 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป   812    408 
ตดัรายการระหวา่งกนั   172,411    (10,783) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที่ไม่ไดบ้นัทึก   628    390 
รวม 22  257,676  20  52,118 
 

 

 งบกำรเงินฉพำะกิจกำร 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

100 

 2560  2559 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  
(พันบาท) 

 อัตราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   795,267    171,089 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  159,053  20  34,218 
ค่าใชจ่้ายที่ให้หักไดเ้พิ่ม   (6,642)    (3,629) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสียภาษี   (150,248)    (13,575) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งห้ามทางภาษี   5,481    12,958 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป   578    (118) 
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต ้
   การควบคุมเดียวกนั   -    761 
รวม 1  8,222  12  30,615 

 
การลดอัตราภาษเีงินได้นิติบุคคล 
 
พระราชบญัญติัแกไ้ขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร ฉบบัที่ 42 พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 3 มีนาคม 2559 ให้ปรับลดอตัราภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคลเหลืออตัราร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 
2559 เป็นตน้ไป 
 

28 ก ำไรต่อหุ้น 
 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ค  านวณจากก าไรส าหรับปีที่เป็น
ส่วนของผูถ้ือหุ้นสามญัของบริษทัและจ านวนหุ้นสามญัที่ออกจ าหน่ายแลว้ระหวา่งปีในแต่ละปีโดยวิธีถวัเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก แสดงการค านวณดงัน้ี 
 
 
 
 
 

 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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27 ภำษีเงินได้ 
 
ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
 
  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
  2560  2559  2560  2559 
  (พันบาท) 
ภำษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน         
ส าหรับปีปัจจุบนั  246,984  28,415  1,666  20,013 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป  812  408  576  (118) 
  247,796  28,823  2,242  19,895 
ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี           
การเปลี่ยนแปลงของผลแตกต่างชัว่คราว  9,880  23,295  5,980  10,720 

         
รวมภำษีเงินได้  257,676  52,118  8,222  30,615 

 
การกระทบยอดเพื่อหาอัตราภาษีที่แท้จริง  
 งบกำรเงินรวม 
 2560  2559 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  
(พันบาท) 

 อัตราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ก าไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้   1,166,170    255,156 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  233,234  20  51,031 
ค่าใชจ่้ายที่ให้หักไดเ้พิ่ม   (12,091)    (5,310) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสียภาษี   (151,687)    - 
ค่าใชจ่้ายตอ้งห้ามทางภาษี   14,369    16,382 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป   812    408 
ตดัรายการระหวา่งกนั   172,411    (10,783) 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที่ไม่ไดบ้นัทึก   628    390 
รวม 22  257,676  20  52,118 
 

 

 งบกำรเงินฉพำะกิจกำร 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 2560  2559 
 อัตราภาษ ี

(ร้อยละ) 
  
(พันบาท) 

 อัตราภาษ ี
(ร้อยละ) 

  
(พันบาท) 

ก าไรก่อนภาษีเงินได ้   795,267    171,089 
จ านวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  159,053  20  34,218 
ค่าใชจ่้ายที่ให้หักไดเ้พิ่ม   (6,642)    (3,629) 
รายไดท้ีไ่ม่ตอ้งเสียภาษี   (150,248)    (13,575) 
ค่าใชจ่้ายตอ้งห้ามทางภาษี   5,481    12,958 
ภาษีปีก่อนๆ ที่บนัทึกต ่า (สูง) ไป   578    (118) 
ส่วนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใต ้
   การควบคุมเดียวกนั   -    761 
รวม 1  8,222  12  30,615 

 
การลดอัตราภาษเีงินได้นิติบุคคล 
 
พระราชบญัญติัแกไ้ขเพิ่มเติมประมวลรัษฎากร ฉบบัที่ 42 พ.ศ. 2559 ลงวนัที่ 3 มีนาคม 2559 ให้ปรับลดอตัราภาษี
เงินไดนิ้ติบุคคลเหลืออตัราร้อยละ 20 ของก าไรสุทธิส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวนัที่ 1 มกราคม 
2559 เป็นตน้ไป 
 

28 ก ำไรต่อหุ้น 
 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 
 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ค  านวณจากก าไรส าหรับปีที่เป็น
ส่วนของผูถ้ือหุ้นสามญัของบริษทัและจ านวนหุ้นสามญัที่ออกจ าหน่ายแลว้ระหวา่งปีในแต่ละปีโดยวิธีถวัเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก แสดงการค านวณดงัน้ี 
 
 
 
 
 

 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
ก ำไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ 
   ของบริษัท (ขั้นพื้นฐำน) 904,089  198,631  787,045  140,474 
จ านวนหุ้นสามญัที่ออก ณ วนัที่ 1 มกราคม 417,255  417,255  417,255  417,255 
ผลกระทบจากหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิ 5,652  -  5,652  - 
จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วน ้ำหนัก 
(ขั้นพื้นฐำน) 422,907  417,255  422,907  417,255 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน (บาท) 2.1378  0.4760  1.8610  0.3367 
 

ก าไรต่อหุ้นปรับลด 
 
ก าไรต่อหุ้นปรับลดส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ค  านวณจากก าไรส าหรับปีที่เป็นส่วน
ของผูถ้ือหุ้นสามญัของบริษัทและจ านวนหุ้นสามญัที่ออกจ าหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปี โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก หลงัจากที่ไดป้รับปรุงผลกระทบของหุ้นปรับลด ดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
ก ำไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ 
   ของบริษัท (ปรับลด) 904,089  198,631  787,045  140,474 
จ านวนหุ้นสามญัโดยวธีิถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนัก 

(ขั้นพื้นฐาน) 422,907  417,255  422,907  417,255 
ผลกระทบจากการออกสิทธิที่จะเลือก 
ซ้ือหุ้น 5,163  197  5,163  197 

จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก 
(ปรับลด) 428,070  417,452  428,070  417,452 

ก ำไรต่อหุ้นปรับลด (บาท) 2.1120  0.4758  1.8386  0.3365 
 
 

29 เงินปันผล 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัที่ 10 สิงหาคม 2560 ที่ประชุมมีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล
ในอตัราหุ้นละ 0.488 บาท เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 205.39 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่ผูถ้ือหุ้นแลว้ใน
เดือนกนัยายน 2560 
 
ในการประชุมสามญัประจ าปีของผูถ้ือหุ้นของบริษทัเม่ือวนัที่ 4 เมษายน 2560 ผูถ้ือหุ้นมีมติอนุมัติการจดัสรร 
เงินปันผลในอัตราหุ้นละ 0.27 บาท เป็นจ านวนเงินทั้ งส้ิน 113.18 ล้านบาท เงินปันผลดังกล่าวได้จ่ายให้แก่ 
ผูถ้ือหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม 2560 
 
ในการประชุมสามัญประจ าปีของผูถ้ือหุ้นของบริษัทเม่ือวนัที่ 7 เมษายน 2559 ผูถ้ือหุ้นมีมติอนุมัติการจัดสรร 
เงินปันผลจากผลการด าเนินงานของบริษทัตั้งแต่วนัที่ 1 กรกฏาคม 2558 ถึงวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 ในอตัราหุ้นละ 0.15 
บาท เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 62.59 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายให้แก่ผูถ้ือหุ้นแลว้ในเดือนพฤษภาคม 2559 

 
30 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

 
นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 
 
กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการด าเนินธุรกิจตามปกติจากการเปลี่ยนแปลงอตัราดอกเบี้ยและอตัราแลกเปลี่ยนเงินตรา
ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบตัิตามขอ้ก าหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือ
ทางการที่เป็นตราสารอนุพนัธ์ เพื่อการเก็งก าไรหรือการคา้ 
 
การจัดการความเส่ียงเป็นส่วนที่ส าคัญของธุรกิจของกลุ่มบริษัท ซ่ึงกลุ่มบริษัทมีระบบในการควบคุมให้มี  
ความสมดุลของระดบัความเส่ียงให้เป็นที่ยอมรับได ้โดยพิจารณาระหวา่งตน้ทุนที่เกิดจากความเส่ียงและตน้ทุนของ
การจดัการความเส่ียง  ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทัอย่างต่อเน่ือง
เพื่อให้มัน่ใจวา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 
 
 
 
 
 
 
การบริหารจัดการทุน 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
ก ำไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ 
   ของบริษัท (ขั้นพื้นฐำน) 904,089  198,631  787,045  140,474 
จ านวนหุ้นสามญัที่ออก ณ วนัที่ 1 มกราคม 417,255  417,255  417,255  417,255 
ผลกระทบจากหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิ 5,652  -  5,652  - 
จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วน ้ำหนัก 
(ขั้นพื้นฐำน) 422,907  417,255  422,907  417,255 

ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน (บาท) 2.1378  0.4760  1.8610  0.3367 
 

ก าไรต่อหุ้นปรับลด 
 
ก าไรต่อหุ้นปรับลดส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 ค  านวณจากก าไรส าหรับปีที่เป็นส่วน
ของผูถ้ือหุ้นสามญัของบริษัทและจ านวนหุ้นสามญัที่ออกจ าหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปี โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วง
น ้ าหนัก หลงัจากที่ไดป้รับปรุงผลกระทบของหุ้นปรับลด ดงัน้ี 
 

 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท / พันหุ้น) 
ก ำไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสำมัญ 
   ของบริษัท (ปรับลด) 904,089  198,631  787,045  140,474 
จ านวนหุ้นสามญัโดยวธีิถวัเฉลี่ยถ่วงน ้ าหนัก 

(ขั้นพื้นฐาน) 422,907  417,255  422,907  417,255 
ผลกระทบจากการออกสิทธิที่จะเลือก 
ซ้ือหุ้น 5,163  197  5,163  197 

จ ำนวนหุ้นสำมัญโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน ้ำหนัก 
(ปรับลด) 428,070  417,452  428,070  417,452 

ก ำไรต่อหุ้นปรับลด (บาท) 2.1120  0.4758  1.8386  0.3365 
 
 

29 เงินปันผล 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การก ากบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 
ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม 
ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุม อีกทั้งยงัก ากบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญั 

 
ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย  
 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบี้ยหมายถึง ความเส่ียงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบี้ ยใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากดอกเบี้ยของเงินกูย้ืมส่วนใหญ่
มีอตัราลอยตวั กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินกูย้ืม กลุ่มบริษทัไดล้ดความเส่ียงดงักล่าวโดย
ท าให้แน่ใจวา่ดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินกูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงที่ 
 
อตัราดอกเบี้ ยที่แทจ้ริงของเงินให้กู้ยืม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม และระยะที่ครบก าหนดช าระ หรือก าหนดอตัราใหม่  
มีดงัน้ี 

 
 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
ปี 2559          
ไม่หมุนเวียน          
เงินให้กูย้ืมแกบ่คุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั 2.39  -  1,500  -  1,500 

รวม   -  1,500  -  1,500 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือการรักษาระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพื่อรักษาความเช่ือมัน่ของนักลงทุน เจา้หน้ี
และตลาดและก่อให้เกิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การก ากบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 
ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมด าเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม 
ส่วนไดเ้สียที่ไม่มีอ  านาจควบคุม อีกทั้งยงัก ากบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผูถ้ือหุ้นสามญั 

 
ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย  
 
ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบี้ยหมายถึง ความเส่ียงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบี้ ยใน
ตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการด าเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั เน่ืองจากดอกเบี้ยของเงินกูย้ืมส่วนใหญ่
มีอตัราลอยตวั กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินกูย้ืม กลุ่มบริษทัไดล้ดความเส่ียงดงักล่าวโดย
ท าให้แน่ใจวา่ดอกเบี้ยที่เกิดจากเงินกูย้ืมส่วนใหญ่มีอตัราคงที่ 
 
อตัราดอกเบี้ ยที่แทจ้ริงของเงินให้กู้ยืม ณ วนัที่ 31 ธันวาคม และระยะที่ครบก าหนดช าระ หรือก าหนดอตัราใหม่  
มีดงัน้ี 

 
 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
ปี 2559          
ไม่หมุนเวียน          
เงินให้กูย้ืมแกบ่คุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั 2.39  -  1,500  -  1,500 

รวม   -  1,500  -  1,500 



170

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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อตัราดอกเบี้ยที่แทจ้ริงของหน้ีสินทางการเงินที่มีภาระดอกเบี้ ย ณ วนัที่ 31 ธันวาคม และระยะที่ครบก าหนดช าระ
หรือก าหนดอตัราใหม่ มีดงัน้ี 

 
 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
อตัราดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
ปี 2560          
ไม่หมุนเวียน          
เงินให้กูย้ืมแกบ่คุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั 5.25  -  -  1,077,690  1,077,690 

รวม   -  -  1,077,690  1,077,690 
          
ปี 2559          
ไม่หมุนเวียน          
เงินให้กูย้ืมแกบ่คุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั 4.72  -  -  985,315  985,315 

รวม   -  -  985,315  985,315 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 
ท่ีแทจ้ริง 

 
ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 
ปี 2560          
หมุนเวียน          
   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  204,000  -  -  204,000 
   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.77  17,491  -  -  17,491 
ไม่หมุนเวียน          
   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  236,290  -  236,290 
   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.77  -  8,610  -  8,610 
รวม   221,491  244,900  -  466,391 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี) ( (พันบาท) 
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  210,112  -  -  210,112 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  26,530  -  -  26,530 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  540,174  -  540,174 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  39,243  -  39,243 

รวม   236,642  579,417  -  816,059 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (ล้านบาท) 
ปี 2560          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  204,000  -  -  204,000 

ไม่หมุนเวียน           

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  236,290  -  236,290 

รวม   204,000  236,290  -  440,290 
          
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  190,550  -  -  190,550 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  21,183  -  -  21,183 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  -  364,980  -  364,980 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  37,916  -  37,916 

รวม   211,733  402,896  -  614,629 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน
สดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพื่อท าให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม 
 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน รวมถึง
ล  าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ
เงินที่ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรมอย่างสมเหตุสมผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ได้วัดด้วย      
มูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 436,040  -  447,553  -  447,553 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 26,102  -  28,055  -  28,055 

 งบกำรเงินรวม 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ ซ่ึงเกิดจากการซ้ือขายสินคา้และบริการที่เป็น
เงินตราต่างประเทศ อย่างไรก็ตามกลุ่บริษทัไม่ไดด้  าเนินการป้องกนัความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจาก
ผูบ้ริหารเห็นวา่ความเส่ียงดงักล่าวไม่มีสาระส าคญั 

 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม กลุ่มบริษทัและบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศเป็นผลมาจากการมี
สินทรัพยแ์ละหน้ีสินเงินตราต่างประเทศดงัน้ี  
 

  งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกจิกำร 

 2560  2559  2560  2559 
เงินเหรียญสหรัฐอเมริกา (พันบาท) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4,411  4,836  4,411  4,836 

ลูกหน้ีการคา้ 6,098  13,756  -  - 

เจา้หน้ีการคา้ 20,221  16,416  -  - 

เจา้หน้ี 13,293  -  -  - 

รวมยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มีควำมเส่ียง 44,023  35,008  4,411  4,836 
        
เงินเหรียญสกลุเยน        
ลูกหน้ีการคา้ -  155  -  - 

รวมยอดบัญชีในงบแสดงฐำนะกำรเงินที่มีควำมเส่ียง -  155  -  - 
 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 
 

ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ คือความเส่ียงที่ลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถช าระหน้ีแก่กลุ่มบริษทั ตามเงื่อนไขที่ตกลง
ไวเ้ม่ือครบก าหนด 
 

ฝ่ายบริหารไดก้ าหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพื่อควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอ โดยการ
วเิคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายที่ขอวงเงินสินเช่ือในระดบัหน่ึงๆ   ณ วนัที่รายงานไม่พบวา่มีความเส่ียง
จากสินเช่ือที่เป็นสาระส าคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพย์ทางการเงิน
แต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน  อย่างไรก็ตามเน่ืองจากกลุ่มบริษทั มีฐานลูกคา้จ านวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ได้
คาดวา่จะเกิดผลเสียหายที่มีสาระส าคญัจากการเก็บหน้ีไม่ได ้
 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี) ( (พันบาท) 
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  210,112  -  -  210,112 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  26,530  -  -  26,530 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  540,174  -  540,174 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  39,243  -  39,243 

รวม   236,642  579,417  -  816,059 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (ล้านบาท) 
ปี 2560          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  204,000  -  -  204,000 

ไม่หมุนเวียน           

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  236,290  -  236,290 

รวม   204,000  236,290  -  440,290 
          
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  190,550  -  -  190,550 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  21,183  -  -  21,183 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  -  364,980  -  364,980 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  37,916  -  37,916 

รวม   211,733  402,896  -  614,629 



173

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน
สดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพื่อท าให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม 
 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน รวมถึง
ล  าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ
เงินที่ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรมอย่างสมเหตุสมผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ได้วัดด้วย      
มูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 436,040  -  447,553  -  447,553 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 26,102  -  28,055  -  28,055 

 งบกำรเงินรวม 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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ความเส่ียงจากเงินตราต่างประเทศ 

 งบกำรเงินรวม 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี) ( (พันบาท) 
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  210,112  -  -  210,112 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  26,530  -  -  26,530 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  540,174  -  540,174 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  39,243  -  39,243 

รวม   236,642  579,417  -  816,059 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
อตัราดอกเบ้ีย 

ท่ีแทจ้ริง 
 

ภายใน 1 ปี  

หลงัจาก 1 ปีแต่
ภายใน 5 ปี  หลงัจาก 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (ล้านบาท) 
ปี 2560          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  204,000  -  -  204,000 

ไม่หมุนเวียน           

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.75  -  236,290  -  236,290 

รวม   204,000  236,290  -  440,290 
          
ปี 2559          

หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  190,550  -  -  190,550 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  21,183  -  -  21,183 

ไม่หมุนเวียน          

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 4.72  -  364,980  -  364,980 

   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 2.50  -  37,916  -  37,916 

รวม   211,733  402,896  -  614,629 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

107 

ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 
 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน
สดให้เพียงพอต่อการด าเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพื่อท าให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสดลดลง 
 

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม 
 

ตารางดงัต่อไปน้ีแสดงมูลค่าตามบญัชีและมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน รวมถึง
ล  าดบัชั้นมูลค่ายุติธรรม แต่ไม่รวมถึงการแสดงขอ้มูลมูลค่ายุติธรรมส าหรับสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการ
เงินที่ไม่ไดว้ดัมูลค่าดว้ยมูลค่ายุติธรรมหากมูลค่าตามบญัชีใกลเ้คียงกบัมูลค่ายุติธรรมอย่างสมเหตุสมผล 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบกำรเงินรวม 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
หน้ีสินทางการเงินที่ไม่ได้วัดด้วย      
มูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 436,040  -  447,553  -  447,553 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 26,102  -  28,055  -  28,055 

 งบกำรเงินรวม 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 203,297  203,297  -  -  203,297 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

         

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,500 

  
- 

  
1,507 

  
- 

  
1,507 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 750,287  -  873,219  -  873,219 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 65,773  -  92,692  -  92,692 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,077,690 

  
- 

 
1,209,231  -  1,209,231 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 440,290  -  467,011  -  467,011 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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เคร่ืองมือทำงกำรเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 
 
ประเภท  เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ 
เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั  การคิดลดกระแสเงินสด 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  การคิดลดกระแสเงินสด 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน  การคิดลดกระแสเงินสด 

 

   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 203,297  203,297  -  -  203,297 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

         

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
985,315 

  
- 

  
1,021,256 

  
- 

  
1,021,256 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 555,530  -  672,272  -  672,272 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 59,099  -  85,132  -  85,132 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 203,297  203,297  -  -  203,297 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

         

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,500 

  
- 

  
1,507 

  
- 

  
1,507 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 750,287  -  873,219  -  873,219 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 65,773  -  92,692  -  92,692 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,077,690 

  
- 

 
1,209,231  -  1,209,231 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 440,290  -  467,011  -  467,011 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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เคร่ืองมือทำงกำรเงินที่ไม่ได้วัดมูลค่ำด้วยมูลค่ำยุติธรรม 
 
ประเภท  เทคนิคกำรประเมินมูลค่ำ 
เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและกิจการที่เก่ียวขอ้งกนั  การคิดลดกระแสเงินสด 
เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน  การคิดลดกระแสเงินสด 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน  การคิดลดกระแสเงินสด 

 

   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 203,297  203,297  -  -  203,297 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

         

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
985,315 

  
- 

  
1,021,256 

  
- 

  
1,021,256 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 555,530  -  672,272  -  672,272 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 59,099  -  85,132  -  85,132 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2559          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 203,297  203,297  -  -  203,297 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

         

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,500 

  
- 

  
1,507 

  
- 

  
1,507 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 750,287  -  873,219  -  873,219 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 65,773  -  92,692  -  92,692 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
   ระดบั 1  ระดบั 2  ระดบั 3  รวม 
 (พันบาท) 
ณ วันที ่31 ธันวำคม 2560          
สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย
มูลค่ายุติธรรม 

         

เงินลงทุนเพือ่คา้ 306,642  306,642  -  -  306,642 
          
สินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทาง 
การเงินที่ไม่ได้วัดด้วยมูลค่ายุติธรรม 

    
    

 

เงินให้กูย้ืมระยะยาวแก่บุคคลและ 
   กิจการที่เก่ียวขอ้งกนั 

 
1,077,690 

  
- 

 
1,209,231  -  1,209,231 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 440,290  -  467,011  -  467,011 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 มูลค่าตามบญัชี  มูลค่ายุติธรรม 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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31 ภำระผูกพันกับบุคคลหรือกิจกำรที่ไม่เกี่ยวข้องกัน 
 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2560  2559  2560  2559 
 (พันบาท) 
ภาระผูกพันรายจ่ายฝ่ายทุน        
สัญญาที่ยังไม่ได้รับรู้        
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ -  890  -  802 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอื่น 1,189  4,610  1,189  4,610 
รวม 1,189  5,500  1,189  5,412 
        
จ านวนเงินขั้นต ่าที่ต้องจ่ายในอนาคตทั้งส้ินภายใต้
สัญญาเช่าด าเนินงานที่บอกเลิกไม่ได้  

      

 

ภายในหน่ึงปี  11,589 
 

10,347  -        - 
หลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินห้าปี 62,186 

 

60,772  -        - 
หลงัจากห้าปี 92,814  105,817  -        - 
รวม 166,589  176,936  -        - 
        
ภาระผูกพันภายใต้สัญญาบริการโครงข่ายโทรทัศน์        
ภายในหน่ึงปี 56,644  56,644  -         - 
หลงัจากหน่ึงปี แต่ไม่เกินห้าปี 226,578 

 

226,578  -         - 
หลงัจากห้าปี 302,104  358,748  -         - 
รวม 585,326  641,970  -         - 
        
ภาระผูกพันอื่นๆ        
หนังสือค ้าประกนัจากธนาคาร 854,740  1,354,850  -         - 
สัญญาจา้งและบริการ 84,977  91,461  9,351  3,048 
ค าส่ังซ้ือที่ผูข้ายสินคา้หรือวสัดุตกลงแลว้ 24,300  -  -         - 
สัญญาบริการผา่นโครงข่าย  7,323  1,297  -         - 
สัญญาอื่นๆ 29,200  83,745  -         - 
รวม 1,000,540  1,531,353  9,351  3,048 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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สัญญาอื่น 
 
กลุ่มบริษทัไดมี้การท าสัญญาหลายฉบบัเพื่อจา้งผลิตรายการ และการบริการสัญญาดงักล่าวมีอายุตั้งแต่นอ้ยกวา่ 1 ปี 
ถึง 6 ปี 
 

32 เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำรำยงำน 
 
การซ้ือเงินลงทุน 

 
เม่ือวนัที่ 15 มกราคม 2561 บริษทัซ้ือเงินลงทุนในบริษทั กรุงเทพ เอก็ซิบิชัน่ จ ากัด เพิ่มจ านวน 800,000 หุ้น มูลค่า
หุ้นละ 100 บาท เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 80.00 ลา้นบาท โดยบริษทัไดช้  าระค่าหุ้นดงักล่าวแลว้ในอตัราร้อยละ 25 ของ
มูลค่าหุ้น เป็นจ านวนเงิน 20.00 ลา้นบาท  
 
เม่ือวนัที่ 18 มกราคม 2561 บริษทัซ้ือเงินลงทุนในบริษทั ไทย บรอดคาสต้ิง จ ากดั เพิ่มจ านวน 4,000,000 หุ้น มูลค่า
หุ้นละ 100 บาท เป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 400.00 ลา้นบาท โดยบริษทัไดช้  าระค่าหุ้นดงักล่าวแลว้ในอตัราร้อยละ 25 
ของมูลค่าหุ้น เป็นจ านวนเงิน 100.00 ลา้นบาท  
 
การจ่ายเงินปันผล 
 
ในการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัที่ 26 กุมภาพนัธ์ 2561 คณะกรรมการไดมี้มติเห็นชอบให้จ่ายเงินปันผล
ประจ าปี 2560 ให้แก่ผูถ้ือหุ้น โดยจ่ายเงินปันผลจากผลด าเนินงานตั้งแต่วนัที่ 1 กรกฎาคม 2560 ถึง 31 ธันวาคม 2560 
ในอตัราหุ้นละ 0.90 บาท รวมทั้งส้ินไม่เกิน 400.00 ลา้นบาท  
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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33 กำรจัดประเภทรำยกำรใหม่ 
 

รายการในงบการเงินปี 2559 ไดจ้ดัประเภทใหม่ เพื่อให้สอดคลอ้งกบัการน าเสนอในงบการเงินปี 2560 ดงัน้ี 
 

 2559 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 กอ่นการจดั
ประเภทใหม ่

 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัการจดั
ประเภทใหม ่

 กอ่นการจดั
ประเภทใหม ่

 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัจดัการ
ประเภทใหม ่

 (พันบาท) 
งบแสดงฐานะการเงิน            
   ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559            
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 454,183  (454,183)  -  256,701  (256,701)  - 
ลูกหน้ีการคา้ -  256,405  256,405  -  68,377  68,377 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  25,335  25,335  -  160,471  160,471 
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน -  118,261  118,261  -  22,652  22,652 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 21,825  54,182  76,007  11,609  5,201  16,810 
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน 330,715  (330,715)  -  50,646  (50,646)  - 
เจา้หน้ีการคา้ -  129,610  129,610  -  16,524  16,524 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน -  157,614  157,614  -  22,648  22,648 
รายไดค้่าสนบัสนุนโครงการ 

รับล่วงหน้าท่ีจะถึงก  าหนด 
ช าระภายในหน่ึงปี 

 
 

- 

  
 

22,380 

  
 

22,380 

  
 

- 

  
 

- 

  
 

- 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน -  21,111  21,111  -  11,474  11,474 
   -      -   
            
            

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
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 2559 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กอ่นการจดั

ประเภทใหม ่
 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัการจดั
ประเภทใหม ่

 กอ่นการจดั
ประเภทใหม ่

 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัจดัการ
ประเภทใหม ่

 (พันบาท) 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ            
   ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31             
   ธันวาคม 2559            
รายไดจ้ากรายการโทรทศัน์ 2,391,690  24,520  2,416,210  928,963  6,800  935,763 
รายไดจ้ากการผลิตและ 
   ตดัต่อภาพ 12,338  (12,070)  268  

 
-  

 
-  

 
- 

รายไดจ้ากคอนเสิร์ตและ            
   ละครเวที 119,727  (1,582)  118,145  -  -  - 
รายไดจ้ากการรับจา้งจดังาน 106,220  10,137  116,357  -  -  - 
รายไดเ้กีย่วกบัส่ิงพิมพ ์ 3,562  (3,562)  -  3,562  (3,562)  - 
รายไดจ้ากคา่บริหารจดัการ -  150  150  -  43,329  43,329 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และ 
   บริการอ่ืน -  15,925  15,925  

 
-  116,522  116,522 

ตน้ทนุรายการโทรทศัน์ (1,318,036)  (6,770)  (1,324,806)  (544,878)  -  (544,878) 
ตน้ทนุผลิตและตดัต่อภาพ (6,773)  6,770  (3)  -  -  - 
ตน้ทนุคอนเสิร์ตและ            
   ละครเวที (81,900)  481  (81,419)  -  -  - 
ตน้ทนุรับจา้งจดังาน (87,851)  (6,521)  (94,372)  -  -  - 
ตน้ทนุค่าบริหารจดัการ -  -  -  -  (36,524)  (36,524) 
ตน้ทนุการขายสินคา้และ 
   บริการอ่ืน -  (4,149)  (4,149)  

 
-  (32,939)  (32,939) 

ตน้ทนุเกีย่วกบัส่ิงพิมพ ์ (1,597)  1,597  -  (1,597)  1,597  - 
รายไดอ่ื้น 50,620  (24,200)  26,420  213,995  (153,772)  60,223 
ค่าใชจ่้ายในการขาย (237,198)  (279)  (237,477)  (48,771)  (6,800)  (55,571) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (585,115)  (447)  (585,562)  (423,768)  65,349  (358,419) 
   -      -   
 
การจดัประเภทรายการใหม่น้ีเป็นไปตามที่ผูบ้ริหารเห็นวา่มีความเหมาะสมกบัธุรกิจของกลุ่มกิจการมากกวา่ 
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บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
ส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2560 
 

113 

 2559 
 งบกำรเงินรวม  งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 กอ่นการจดั

ประเภทใหม ่
 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัการจดั
ประเภทใหม ่

 กอ่นการจดั
ประเภทใหม ่

 การจดั 
ประเภทใหม ่

 หลงัจดัการ
ประเภทใหม ่

 (พันบาท) 
งบก าไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ            
   ส าหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31             
   ธันวาคม 2559            
รายไดจ้ากรายการโทรทศัน์ 2,391,690  24,520  2,416,210  928,963  6,800  935,763 
รายไดจ้ากการผลิตและ 
   ตดัต่อภาพ 12,338  (12,070)  268  

 
-  

 
-  

 
- 

รายไดจ้ากคอนเสิร์ตและ            
   ละครเวที 119,727  (1,582)  118,145  -  -  - 
รายไดจ้ากการรับจา้งจดังาน 106,220  10,137  116,357  -  -  - 
รายไดเ้กีย่วกบัส่ิงพิมพ ์ 3,562  (3,562)  -  3,562  (3,562)  - 
รายไดจ้ากคา่บริหารจดัการ -  150  150  -  43,329  43,329 
รายไดจ้ากการขายสินคา้และ 
   บริการอ่ืน -  15,925  15,925  

 
-  116,522  116,522 

ตน้ทนุรายการโทรทศัน์ (1,318,036)  (6,770)  (1,324,806)  (544,878)  -  (544,878) 
ตน้ทนุผลิตและตดัต่อภาพ (6,773)  6,770  (3)  -  -  - 
ตน้ทนุคอนเสิร์ตและ            
   ละครเวที (81,900)  481  (81,419)  -  -  - 
ตน้ทนุรับจา้งจดังาน (87,851)  (6,521)  (94,372)  -  -  - 
ตน้ทนุค่าบริหารจดัการ -  -  -  -  (36,524)  (36,524) 
ตน้ทนุการขายสินคา้และ 
   บริการอ่ืน -  (4,149)  (4,149)  

 
-  (32,939)  (32,939) 

ตน้ทนุเกีย่วกบัส่ิงพิมพ ์ (1,597)  1,597  -  (1,597)  1,597  - 
รายไดอ่ื้น 50,620  (24,200)  26,420  213,995  (153,772)  60,223 
ค่าใชจ่้ายในการขาย (237,198)  (279)  (237,477)  (48,771)  (6,800)  (55,571) 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (585,115)  (447)  (585,562)  (423,768)  65,349  (358,419) 
   -      -   
 
การจดัประเภทรายการใหม่น้ีเป็นไปตามที่ผูบ้ริหารเห็นวา่มีความเหมาะสมกบัธุรกิจของกลุ่มกิจการมากกวา่ 
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ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลบุคคลอ้างอิงอื่น

ข้อมูลทั่วไป 

ชื่อบริษัท 	 :	 บริษัท เวิร์คพอยท์ เอ็นเทอร์เทนเมนท์ จ�ำกัด (มหาชน)

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 	 :	 ประกอบธุรกิจหลกัในการผลติรายการโทรทศัน์เพ่ือออกอากาศและขายโฆษณาในสถานี 
		  โทรทัศน์ของบริษัท ซึ่งออกอากาศในระบบดิจิทัล

ที่ตั้งส�ำนักงานใหญ่ 	 :	 99 หมู่ที่ 2 ต�ำบลบางพูน อ�ำเภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000

เลขทะเบียนบริษัท	 :	 0107547000125

ทุนเรือนหุ้น	 :	 ทุนจดทะเบียน 452,094,295 บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560  

		  แบ่งเป็นหุ้นสามัญเรียกช�ำระแล้ว จ�ำนวน 438,857,442 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท

Homepage	 :	 http://www.workpoint.co.th

โทรศัพท์	 :	 02-833-2000

โทรสาร	 :	 02-833-2999

ข้อมูลบุคคลอ้างอิงอื่น

นายทะเบียน	 :	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) 

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 :	 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ข้างสถานฑูตจีน)

		  93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์	 :	 02-009-9999 , 02-009-9382

โทรสาร	 :	 02-009-9476

ผู้สอบบัญชี	 :	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จ�ำกัด

ที่ตั้งส�ำนักงาน	 :	 ชั้น 48 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์

		  1 ถนนสาทรใต้ แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์	 :	 02-677-2000

โทรสาร	 :	 02-677-2222

W
ORKPOINT ENTERTAINMENT PCL

99 MOO 2 BANGPOON, MUANG PATHUM THANI,
PATHUM THANI 12000
TEL : 02 833 2000
FAX : 02 833 2998-9

www.workpoint.co.th
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