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General Information

Address

333  Lao Peng Nguan 1 Tower, 18th Floor, Zone A, Soi Choeiphuang,
Vibhavadi-Rangsit Road, Chomphon, Chatuchak, Bangkok  10900 
Tel : +66 (2) 273-8351-8    Fax : +66 (2) 273-8359
Web Site : http://www.slc1998.com

Type of Business and Nature of Operation

Develop, sell, training, services and supports in information technology

Capital

Capital  100,680,660,688 THB / Paid-up 31,460,105,400THB (at March 5th, 2015)

Shares at Par Value 1 THB 

Securities Registration

Thailand Securities Depository (Thailand) Co., Ltd. 
62 The Stock Exchange of Thailand Building, 
Rachadapisek Road, Klongtoey, Bangkok 10110, Thailand
Tel : +66 (2) 229 2800    Fax : +66 (2) 654 5427

Certified Auditor

S.K. Accountant Service Company Limited. Or 

CWWP Company Limited. (Upon the approval by the Securities an Exchange Commission) 

By Miss. Wanraya Puttasatiean, Registration No. 4387 

or Mr., Registration No. 1795 

128/150-153 Phayatai Plaza Buiding, 14th Floor,
Phayatai Road, Thungphayatai, Ratchatavee, Bangkok 10400, Thailand
Tel  +66 (2) 214 6464  Fax  +66 (2) 215 4772
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BOARD OF DIRECTOR/MANAGEMENT

���������	
�����

�

��������������
�����������	����
Mr.Pinit Wuthipand 

Director and Chairman of Audit Committee

������
������������

��������������������	����
General Soonthorn Sophonsiri

Director and Audit Committee

����	��������������

�������������������	����
Mr.Kavit Sirisarn

Director and Audit Committee

���������������!�������
"��
#�$%

�������������������	����
Adjunct Professor Prasobsook Boondech

Director and Audit Committee

�����������!�&��

��'��������*�	����;<����#%=�������'��
Mr.Pranot Kosakarn

Chief Financial Officer
��"��
������!��
Corparate Secretary

������>�?<'��>���
��

��������*�	����������>��
Mr.Ruknung Phaholyothin

Director and Audit Committee
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1.   ��������  	�
����

 

     �������������     

     ������������������
��   -                                   

Mr.Meechai  Ruchuphant 

Chairman 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   �������	
�� 
�������
��� �������������������������������

  ������
� 

Honorary Doctorate Degree, Faculty of Law, Sisaket Rajabhat 

University.  

-   �������	
�� 
�������
��� �������������� �����������������

  �!"��"#� 

Honorary Doctorate Degree, Faculty of Law,  Roi Et Rajabhat 

University. 

-   �������	
�� 
�������
��� ����
��$��
����%��	� �����������

  �&�'� 

Honorary Doctorate Degree, Faculty of Public Administration, 

Burapha University. 

-   �������	
�� 
�������
��� ����
����(")
��*
+�") �����������

  ������+�� 

Honorary Doctorate Degree, Faculty of Political Science, 

Mahasarakham University. 

-   +�������� �������	
�� �/������+2�2���'��$"��
�!��$!�+�	

  �������
����)
�������
���   

Honorary Degree, Faculty of Education, King Mongkut’s Institute 

of Technology Lad Krabang . 

-   �����	
��
�������
��� �������������� Honorary Member, Faculty of Law. 

-   ���������� �������	
�� 
�������
��� �����������
��)��' Doctorate Degree, Faculty of Law, Bangkok University.

-   ���������� �������	
�� 
�������
��� ��������������+3�4�) Doctorate Degree, Faculty of Law, Ramkhamhaeng University.

-   ���������� �������	
�� 
�������
��� ��������������*��� Doctorate Degree, Faculty of Law, Sri Pathum University.

-   
�������
��� ��������*5")
�����"�	�$�
� ��6� 36  Honorary Member, National Defense College, Class 36.

-   �������	
��
�������
��� �!��
����� �����������"������      

  9:��**:��� 

Honorary Doctorate Degree, Faculty of Law, Adamson 

University, Philippines. 

-   ;<
)��2+�)
�� Legislative Internship Program ��=��#
>��   

  ����="����
� 

Legislative Internship Program, Texas, USA. 

-   *��??�2� �!��
������*��������� Southern Methodist

  University 

Master’s Degree, Comparative Law, Southern Methodist 

University. 

-   ������������	
��  �����������%��������� Faculty of Law, Thammasat University. 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   *��%��
���
��  ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) Chairman, Solution Corner (1998) PCL 

-   *��%��
���
���6�)
����� +	� 1 �3���
)��+	�
���
��

    
V���
� 

Legislative Chairman of Committee 1, Office of the Council of 

State. 

-   ���
�������������������X'���+� ����*Y 2551 - *\$$���� Council President, Phranakorn Rajabhat University,2008-present.

- �����	
��
�������
���  ��(@"�����@ 20 %����+� 2549 - *\$$���� Honorary Doctorate Degree, 20 December 2006-present.

- ���
������������������+������ ����*Y 2555 - *\$$���� Council President, Rajabhat Rajanagarinda University, 2012-present.

���' Last Position 

-   ������
��
���
���6�)
����� �3���
)��+	�
���
��


V���
� 

Legislative Secretary, Office of the Council of State 

-   ^&!"3����
��
") 
")�
�6�)
����� �3���
)��+	�
���
��


V���
� 

President of the Draftsman Committee, Office of the Council of 

State 
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-   
���
���6�)
�����*��$3� (����� 10) �3���
)�� 

    +	�
���
��
V���
� 

Draftsman Committee (Level 10), Office of the Council of State

-   ���
������������������)_��6 Council President, Chiang Mai University 

-   ���
����/������+2�2���'��$"��
�!��$!�+�	����

    ���
����) 

Council President, King Mongkut’s Institute of Technology Lad 

Krabang 

-   *��%��+	�
���
��*���*��)
������'(@"
��'�`��*����� President, Committee of Law Amendments for National Development 

-   ���
��������������������+�� Council President, Mahasarakham University 

-   ���
�������������������X�q��"�)
�	� Valaya Alongkorn Rajabhat University  

-   *��%������/����'��*
�
�!� Council President, King Prajadhipok’s Institute 

-   *��%��+	�
���
���!����
����=��� President of the Committee of Parliamentary Members

-   ���
��������������������+�� Council President, Mahasarakham University 

-   ���
�������������������X�q��"�)
�	� Valaya Alongkorn Rajabhat University 

-   *��%������/����'��*
�
�!� Council President, King Prajadhipok’s Institute 

-   *��%��+	�
���
���!����
����=��� President of the Committee of Parliamentary Members

'$�(����#�����)���� Political Career 

-   ��@*�{
�����
��=����� ;|��
����� 

    (���� }'	} �����??� %�����
��� �*~����
��=�����) 

Legal Advisor to the Prime Minister 

(During Sanya Thammasak’s term as Prime Minister) 

- ��@*�{
�����
��=����� ;|��
����� 

(���� }'	} �.�.�.+{
V�%�� *��2�� �*~����
��=�����) 

Legal Advisor to the Prime Minister 

(During (M.R.) Kukrit Pramoj’s term as Prime Minister) 

- ��@*�{
�����
��=����� ;|��
����� 

    (���� }'	} �.�.�.������  *��2�� �*~����
��=�����) 

Legal Advisor to the Prime Minister 

(During (M.R.) Seni Pramoj’s term as Prime Minister) 

- ��@*�{
�����
��=����� ;|��
����� 

    (���� }'	} ���%������� 
���������� �*~����
��=�����) 

Legal Advisor to the Prime Minister 

(During Thanin Kraivichien’s term as Prime Minister) 

- �")����%�
�����
��=����� ;|��
����(") 

    (���� }'	} '�.".�
���)��
��� �������� �*~����
��=�����) 

Deputy Secretary of the Prime Minister – Political Affairs

(During Kreangsak Chamanunt’s term as Prime Minister) 

- ��=�����*��$3��3���
���
��=����� 

    (���� }'	} '�.".�*�� ��	�&������ �*~����
��=�����) 

Minister of the Office of the Prime Minister 

(During General Prem Tinsulanonda’s term as Prime Minister) 

- �")���
��=����� Deputy Prime Minister

'$�(����#���*'*!�++�'* Legislative Career 

- �����
���������??���4�6)���� Member of the Legislative Branch 

- �����
��`���� Member of the Senate

- �����
���������??���4�6)���� Member of the Legislative Branch 

- �����
��`���� Member of the Senate

-   *��%����`���� President of the Senate 

- �����
���������??���4�6)���� Member of the Legislative Branch 

- *��%�����������??���4�6)���� President of the Legislative Branch 
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2. ���������
  ���,�
!�*��� 

   ������)&������#�/!�*���       

   �������          

   ������������������
��    -                                              

 

Mr. Arak  Ratboriharn 

Chief Executive Officer 

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   ��?�������	
��  (��?��4��
���)��)   

    �����������%��������� 

-   Master of Accounting (Finance and Accounting),  

    Thammasat University 

-   ��?����	
�� (��?���!����)  $����)
�	������������ -   Bachelor of Accounting (Cost Accounting),  

    Chulalongkorn  University 

����!�� Training 

-   "������
�&��  Director Accreditation Program -   Training course Director Accreditation Program 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-    
���
��4��*��%���$!���!���@������ 

     ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-   Director and Chief Executive Officer,  

    Solution Corner (1998) Public Company Limited. 

-   
���
��   ������ �*��)����� +"��*"����@� $3�
�� -   Director, Springnews Corporation Co.Ltd. 

-   
���
��  ������ >�)+� ��+2�2��� $3�
�� -   Director, Sync Technologies Co.,Ltd. 

-   
���
��  ������ �6���("�6��_$ $3�
�� -   Director,  Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. 

-   
���
��  ������ �*��)����� ��������@� $3�
�� -   Director, Springnews Television Co.Ltd. 

-   
���
��  ������ �"#�q��"�����"� 2>�&��@�"�����
���"�� $3�
�� -   Director, Environmental Solution Integrator Co.,Ltd. 

���' Last Position 

-   �����!��$!���!���@�!��
���)�� (CFO) 
���/q94�6)*�����q�� -   Chief Financial Officer, State Railway of Thailand 

-   
���
��4����
��
��4�� &̂!"3����
�� 

    ")+�
������6)���+!�4��'������	
� 

-   Director and to Act of President 

    Express Transportation Organization 

-   
���
��^&!$��
��  ������ ���
�$��@*�{
��%��
�$ $3�
�� -   Managing Director,  Ruamkij Advisory Co., Ltd. 

-   
���
��,  �/�����2������)+�4������=
�$ (ISEP) -   Director,  The Institute of Social and Economic Policy 

-   ^&!"3����
�� ;|����	��%�
�$

    
��6� ��$.�)����� %����� 

-   Vice President, Investment Banking  

    National Finance Public Company Limited. 

-   ASSISTANT  REPRESENTATIVE, 

    %��+�� ���>����� $3�
�� �3���
)�����4��
��)��'} 

-   Assistant Representative

    Mitsubishi Bank (Bangkok Representative Office) 

-   �����!���������(@" ;|�������(@" 

    ������ �)��������
���'�� >��
!� $3�
�� (SITCA) 

-   Chief of Credit Team, Credit Division 

    SITCA Finance and Securities Co., Ltd. 

-   �������)�����"�����
���4�6)*�����q�� (IFCT) -   Industrial Finance Corporation of Thailand (IFCT) 



 

-13- 

3. ����
#�*���  !
����     

     ������� 

     ������������������
��    -                                            

Mr.Suthichai  Bunnag       

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   �����������������	
��  �����������(@"��������                

    +	�������������4���(@"��������  �����������%��������� 

-  Master of Journalism and Mass Communication Thammasat 

   University 

-   ��������������	
��  +	�������������4���(@"��������   

    �����������%��������� 

-  Bachelor of Journalism and Mass Communication 

   Thammasat University 

-   *��
��������������"#����" +	�������%��
�$    

    ������������
��������� 

-   Mini MBA. Kasetsart University 

 

-   *��
���������  
��^������
��2������� 2�)�����
����'����

    4��2�������  *�����""�������� 

-  Diploma, Television Production Australia Film and Television 

    School 

����!�� Training 

-   "������
�&��  Director Accreditation Program -   Training course Director Accreditation Program 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
��  ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -   Director,  Solution Corner (1998) PCL. 

-   *��%��
���
��  ������ �*��)����� +"��*"����@� $3�
�� -   Chairman,   Springnews Corporation Co.,Ltd. 

-   
���
��  ������ >�)+� ��+2�2��� $3�
�� -   Director,  Sync Technologies Co.,Ltd. 

-   *��%��
���
��  ������ �6���("�6��_$ $3�
�� -   Chairman,  Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. 

-   *��%��
���
��  ������ �*��)����� ��������@� $3�
�� -   Chairman, Springnews Television Co.Ltd. 

���' Last Position 

-   
���
�����$�"�  ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� 

    (�����) 

-   Audit Committee,  Solution Corner (1998) PCL. 

-   
���
�� ������ '�2����6� ������q��� $3�
�� -   Director,  Panorama Worldwide Co.,Ltd. 

-   &̂!�6��
���
�� &̂!"3����
��_�?6  ������ "���.$3�
�� (�����) -   Vice President - MCOT Public Company Limited. 

-   ^&!"3����
��  �/���2�������2�������q��� ����  ��$. "��� -   Director of  Modernnine TV, MCOT Public Company Limited. 

-   ^&!"3����
���/��������  ".�.�.�. -   Director of M.C.O.T Radio Station 

-   &̂!�6�� &̂!"3����
��  �3���
�6��q�� ".�.�.� -   Assistant Director of Thainews agency M.C.O.T 

-   &̂!�(@"�6��2�������  ������ q��2������� $3�
�� -   Journalist   Thai Television Company Limited 

 

  4. ����*0�'�
  ����&�*' 

     �������                                                    

     ������������������
��    -                                            

 

Mr. Sirot  Ongcharit     

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   MBA (Finance) �����������%��������� -   MBA  (Finance) Thammasat University 

-   ����=��������	
��  �����������%��������� -   Bechelor Economics Thammasat University 
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����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
��   ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -   Director,  Solution Corner (1998) PCL. 

-   ��@*�{
��"���2� �!��
��������+������@�)4��'�`������ 

     Asset Liability Management (ALM)  ������ ��#�%� 4���$��!���  

     >����#� $3�
�� 

-   Senior Advisor Risk Management and Development Asset 

    Liability Management (ALM) ,  Wealth Management System  

    Co.,Ltd. 

���' Last Position 

-   Head of Trading (Vice President)   

    %��+�������"� q����� $3�
�� (�����) 

-   Head of Trading (Vice President), 

    DBS Thai Danu Bank 

-   FX Head (First Vice President)   

    %��+�� q��%��+�� $3�
�� (�����) 

-   FX Head (First Vice President), 

    Bank Thai Public Company Limited 

-   Treasury (Senior Vice President)   

    %��+�� 
��)��''�	����
�� $3�
�� (�����) 

-   Treasury (Senior Vice President), 

    Bangkok Bank of Commerce 

-   Treasury group manager(Senior Vice President) 

    �������)��������
���'�� �"�>��"9 $3�
�� (�����) 

-   Treasury group manager(Senior Vice President), 

     SCF Finance and Securities Public Company Limited 

-   Equity derivatives trader (Assistant Vice President)  

     �)�.>����+"��* (*�����q��) 

-   Equity derivatives trader (Assistant Vice President),

    Citicorp Securities (Thailand) Ltd. 

-   Equity derivatives trader (Assistant Vice President)  

    %��+��>����4�)
� �"��"� 

-   Equity derivatives trader (Assistant Vice President)  

    Bank City Bank London 

-   �$!���!���@+!��)��"���2�  %��+��>����4�)
� *�����q�� -   Senior sale money  Citybank (Thailand) 

 

 5. ����*�*&  �
6*����

                                                      

      �������������'��&��! 

      �������                                                    

      ������������������
��    -                                            

 

Mr. Pinit  Wuthipand     

Chairman of Audit Committee 

Director   

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   ��?����	
��  �����������%��������� -   Bachelor of Accountancy, Thammasat University 

����!�� Training 

-   "������
�&��  Directors Certification Program -   Training course Directors Certification Program. 

-   "������
�&��  Directors Accreditation Program -   Training course Directors Accreditation Program. 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   *��%��
���
�����$�"�/
���
��  

    ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-   Chairman of Audit Committee / Director,  

     Solution Corner (1998) Public Company Limited. 

-   *��%��
���
�����$�"�/
���
��"����      

    ������ �����$��"���49+�"��@) $3�
�� (�����) 

-   Chairman of Audit Committee / Independent Director, 

    Siam General Factoring Public Company Limited. 

-   ^&!���$�"����_�  �������������)��� -   Internal Audit, Rangsit University. 

-   
���
�� ������ >����"#� 4"�2>>��"��� $3�
�� -   Director, CVN Associates Co.,Ltd. 
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- *��%��
���
�����$�"�/
���
��"����  

    ������ "���'�>�$� $3�
��(�����) 

- Chairman of Audit Committee / Independent Director,  

RPCG Public Company Limited 

���' Last Position 

-   *��%��
���
�����$�"�/
���
��"����  

    ������ �*�2�����+ $3�
�� 

-   Chairman of Audit Committee/Independent Director, 

    Paolo Medic Co.,Ltd. 

-   *��%��
���
�����$�"�/
���
��"����  

     ������ ����� ��#������+ $3�
�� 

-   Chairman of Audit Committee/Independent Director, 

    Health Network Co.,Ltd. 

-   +	�"��
���
�����$�"�4��*������^�      

     �3���
)���6)�����"�����
���>"94���4�6)���� 

-   Audit and Evaluation Subcommittee,  

    Software Industry Promotion Agency. 

-   
���
�����$�"� /
���
��"����   

    ������ �����$�����49+�"��@) $3�
�� (�����) 

-   Audit Committee/Independent Director,  

    Siam General Factoring Public Company Limited. 

-   ��@*�{
����=������6���6�
��
�����)�{
��%�
�� -   Advisor to Deputy Minister of Education. 

-   ��@*�{
��   �����������"���������"�>�� -   Advisor, Eastern Asia University. 

-   &̂!"3����
���3���
"%�
����� �������������)��� -   Director, Office of the Rector, Rangsit University. 

-   &̂!�6��"%�
�����;|�������� �������������)��� -   Assistant to the Rector for Administration, Rangsit University. 

-   &̂!"3����
�� �3���
)�����'����� �������������)��� -   Director of Office of Property Management, Rangsit University. 

 

6. ���&�������*8  �)�����#
                                                 

     �������                                                    

     ������������������
��    -                                             

 

Mr. Chirasak  Thanesnant     

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   ������������	
��  �����������%��������� -   Bachelor of Laws, Thammasart University. 

-   M.A. (International Relations ),Boston University ����="����
� -   M.A. (International Relations ), Boston University,   USA.

-   ���
�&����
������������&) ��6���@ 23 �")�3���
)�� 
.'. -   23rd Senior Executive Program of Civil Service Commission 

    Office. 

-   ���
�&��
��*5")
�����"�	�$�
� ��6���@ 40  

    ��������*5")
�����"�	�$�
�  '.�. 2540 

-   40th Directors Certification Program in year 1997,  

    National Defence College. 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
��  ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -   Director,  Solution Corner (1998) Public Company Limited. 

���' Last Position 

-   ������'��
)�� 
")
��
)��� 

    �3���
)��*���
�����) 

-   Clerical staff, Department of Consular Affairs,  

    Office of the Permanent Secretary. 

-   ������ (�$!���!���@
��
&� 3 ) 
")���)�("������)  

    �3���
)��*���
�����) 

-   Attache/ ( Diplomatic service officer 3), Passport Division,

    Office of the Permanent Secretary. 

-   &̂!�6��������
�� (�$!���!���@
���&� 3 )  

    �/���"
"�+�����&� 	 
��)�"�2
 

-   Attache/ (Diplomatic service officer 3 ),   

    The Royal Thai Embassy at Moscow. 

-   ������
����� (�$!���!���@
���&� 4)  -   Third secretary (Diplomatic service officer 4),  



 

-16- 

    �/���"
"�+�����&� 	 
��)�"�2
    The Royal Thai Embassy at Moscow. 

-   ������
����� (�$!���!���@
���&� 4 )  

    �3���
)��������
����=����� 

-   Third secretary (Diplomatic service officer 4 ),  

    Office of the Secretary to the Minister. 

-   ������
��2� (�$!���!���@
���&� 5)  

    �3���
)��������
����=����� 

-   Second secretary (Diplomatic service officer 5),  

    Office of the Secretary to the Minister. 

-   ������
���"
 (�$!���!���@
���&� 6)  

    �3���
)��������
����=����� 

-   First secretary (Diplomatic service officer 6),  

    Office of the Secretary to the Minister. 

-   ������
���"
 (�$!���!���@
���&� 6 )  

    �/���"
"�+�����&� 	 
��)�"��� 

-   First secretary (Diplomatic service officer 6 ),  

    The Royal Thai Embassy at Bonn. 

-   ������
���"
 (�$!���!���@
���&� 6) 
")
�����                            

    
����%���??�4��
����� 

-   First secretary (Diplomatic service officer 6), Legal Affairs 

    Division, Department of Treaties and Legal Affairs. 

-   �$!���!���@
���&� 7 
")4*�  

    
����%���??�4��
����� 

-   Counselor (Diplomatic service officer 7), Translation Division, 

    Department of Treaties and Legal Affairs. 

- ^&!"3����
��
") (�$!���!���@
���&� 7) 
")4��'�%�                          


��'�%�
���&� 

-   Director (Diplomatic service officer 7), Protocol Division, 

    Department of Protocol. 

-   ^&!"3����
��
") (�$!���!���@
���&� 8 ) 
")4��'�%�                      

    
��'�%�
���&� 

-   Director (Diplomatic service officer 8 ), Protocol Division, 

    Department of Protocol. 

���' Last Position 

-   "�+�����&���@*�{
�� (�$!���!���@
���&� 8)  

    �/���"
"�+�����&�  	 
��)��"
2���� 

-   Minister-Counselor (Diplomatic service officer 8),  

    The Royal Thai Embassy at Stockholm. 

-   "�+�����&� (�$!���!���@
���&� 9)  

    �/���"
"�+�����&� 	 
��)'���*? 

-   Minister (Diplomatic service officer 9),  

    The Royal Thai Embassy at Phnom Penh. 

-   &̂!�6��*���
�����) } (�$!���!���@
���&� 9 )     

    �3���
)��*���
�����) 

-   Assistant to Permanent Secretary, (Diplomatic service 

    officer 9 ), Office of the Permanent Secretary 

-   �")"%���� (��
������ 9)  

    
��
��
)��� 

-   Deputy Director-General (Diplomatic Service Executive 9), 

    Consular Affairs Department 

-   �"
"�+�����&� (�$!���!���@
���&� 10 ) 	 
��)'���"���� -   Ambassador Extraordinary and Plenipotentiary (Diplomatic 

     service officer 10 ) of Thailand to Pretoria 

-   �"
"�+�����&� (�$!���!���@
���&� 10 ) 	 
��)������� -   Ambassador Extraordinary and Plenipotentiary (Diplomatic 

    service officer 10 ) of Thailand to New Delhi 

 

7. �:)���
�#�  0�;"�*�* 

     �������'��&��!    

     ������� 

     ������������������
��    -                                             

General Soonthorn  Sophonsiri 

Audit Committee 

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   2�)���������!"� $*�. -  Chulachomklao Royal Military Aceademy. 

-   �����	
����=*������������  (����=) -  Master of Public Administration (USA.) 
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����!�� Training 

-   "������
�&��  Director Accreditation Program -   Training course Director Accreditation Program. 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
��4��
���
�����$�"�  

    ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-    Director and Audit Committee,   

     Solution Corner (1998) Public Company Limited. 

-   *��%��
���
��  ������ >�)+� ��+2�2��� $3�
�� -    Chairman, Sync Technologies Co.,Ltd. 

���' Last Position 

-   ��������(@"���  
")��'�
 -   Signal Officer, Royal Thai Army. 

-   "�$�������%��%�  2�)���������%�
�������
 -   Tactics Instructor, Command and Staff College. 

-   �&���*�����)�� &̂!"'�'   

    q��-��������,  q��-
��'&�� 

-   Thai Border Refugee Coordination  Center, 

     Thai - Vietnam, Thai – Cambodia. 

-   &̂!�6���&������
  *��$3�
��)�"���  4��2�� -   Army Attache,  Bonn/Rome. 

-   "�$������������*5")
�����"�	�$�
� -   Advisor, National Defense College. 

-   &̂!"3����
�� �/��������2�������
")��'�
 -   Director of Royal Thai Army Radio and Television Station. 

 

8.  ����;*�
6*   #���$� 

    ����������������   

    ������������������
��   -                                   

Mr. Apivut  Thongkam 

Vice chairman  

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-  ������������	
�� ��������������+3�4�) - Bachelor of Law, Ramkhamhaeng University  

-  ������	
��q�� -Thai Barrister at Law

-  *��??�2� ��)
���������6�)*����� "����
���&����"��>���� 

����="����
� 

- Master of International Law, American University, USA

-  *��??�2� ��)
������*��������� ����������&����"��>���� 

����="����
� 

- Master of Comparative Law, Howard University, USA

-  *��
�����������)���'�������)*\??�  

   ")+�
�����'�������)*\??�2�
 �����>"��4���� 

- Certificate in Intellectual Property 

  World Intellectual Property Organization, Switzerland 

-  *��
����������
�@��
��4��2�!�4��*\?��"��?�
���

+"�'����"�� $�
2�)�����
�����
������%�����)"�?� 

���������������4
� 

- Certificate in Trend and Problem of Computer Crime from   

School of Criminal Justice, University of Michigan 

-  *��??�������������*5")
�����"�	�$�
���+��=-�6���"
��   

   ��6���@ 24 *��$3�*Y
���{
�� 2554-2555  

   ��������*5")
�����"�	�$�
� �/��������
��*5")
��*�����   

   [�*". ��6� 54 (*�". ��6���@ 24)] 

- Diploma of National Defense College The Joint State - Private 

Sector Course Class 24 of the year 2011-2012 

   National Defense College, National Defense Studies 

Institute   [NDC. Class 54 (Diploma, National Defense College, 

The Joint State - Private Sector Course Class    24)] 
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����!�� Training 

- *��
���������
��"����
�@��
����+2�2�������_��64��
����)+��

_�!
�����������%�� 	 
��)���*�>6� *�����"��2����>�� 

- Certificate of Training in Modern Technology and Enforcement  

of Copyright Laws in Denpasar, Indonesia 

- 
����������?������"�
������&)�3�������

�����4����
%��
�$

��6���@ 1 �������"�
�
��) 

- Seminar on advanced taxation accounting for lawyers and 

businesspersons, class 1, Central Tax Court 

- �&)��������'�������)*\??�4��
��+!�����6�)*����� *�����

���%"��4���� ;��@)��� "�)
V� ��"���� 2*����
� ��*� "�����@ ���
� 

"���*�� 
��> 

- Study trip at the Court of Intellectual Property and International 

  Trade in the Netherlands, France, England, Germany, Portugal,   

  Spain, Italy, Turkey, Egypt, Greece 

- "�����+��+
���$�$��6"�")��)���!"'�'��4��4
!q���
V�
��	� 

��6���@ 1 
�����)����%��� 

- Training in techniques of negotiation, dispute settlement and 

  crisis resolution, class 1, Ministry of Justice 

-  ���
�&��  DCP ��6� 89/2007  

   ���+��6)������/����
���
��������q�� 

-  DCP course, class 89/2007

   Thai Institute of Directors 

-  ���
�&��  CDC ��6� 3/2008   

   ���+��6)������/����
���
��������q�� 

-  DCP course, class 3/2008

   Thai Institute of Directors 

����!���"
#$���� Work Experience 

�%&&
!�� Present 

- *��%���$!���!���@������4��
���
��   

������ 2'����� 4+**:��� $3�
�� (�����)

-  Chief Executive Officer and Director,  

    Polaris Capital Public Company Limited 

 

-  �")*��%��
���
��  

   ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-   Vice chairman, 

    Solution Corner (1998) Public Company  Limited 

-  
���
�������� �"#�q��"�����"� 2>�&��@� "�����
���"�� $3�
�� - Director of Environmental Solution Integrator  Co., Ltd.

-  
���
�������� ������ �"9��4"�'� ��
�� $3�
�� - Executive Director of FBLP Legal Co., Ltd. 

-  +	�
���
��"��%�	� �3���
)��*��
����)+� 
�����)4�))�� - Appeal Board of Social Security Office, Ministry of Labor

-  "�$����'����*��??�2����
�&��������%��
�$ �����	
��  

   ��������
��$��
��%��
�$����
��)4�������6"�  

   ��������������+3�4�) 

- Special instructor, Master of Business Administration, 

   Management in SMEs Program, Ramkhamhaeng University 

-  +	�
���
��"��%�	� �3���
)��*��
����)+� 
�����)4�))�� -  Appeal Board of Social Security Office, Ministry of Labor 

-  
���
�� 

   �$
. �"9��4"�'� ""��� 4"��� �������� +"�>�����) �>"������>�   

-  Director of FBLP Audit and Business Consulting Services Co.,   

Ltd. 

-  
���
�� ������ 4"����>�@ 4+**:�"� $3�
�� - Director of Bangkoksync.com

-  
���
�� ������ ���+�"��"��� $3�
�� - Director of Headquarters Co., Ltd. 

-  
���
�� ������ ������� q'���� "�+����� $3�
�� - Director of Darby Private Equity Co., Ltd. 

-  
���
�� ������ �".4"�. >� (*�����q��) $3�
�� - Director of A.L.C. (Thailand) Co., Ltd. 

- 
���
�������� 4'������@� ""2�! �>"����� $3�
�� - Director of Platinum  Auto Service Co., Ltd. 

- 
���
�������� ��"*q��� ��@9��@) $3�
�� - Director  of Top Line Living Co., Ltd. 

���' Last Position 

-  ^&!'�'�
��*��$3�
�����)  

   �6���3�)��_��3�4��6)^&!'�'�
�����4'6) 

- Judge of the Ministry

   Help in working for the position of judge of Civil Court 
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-  ^&!'�'�
��*��$3�
�����)  

   �6���3�)��_��3�4��6)������
�����4'6)
��)��'_�! 

- Judge of the Ministry

   Help in working for the position of secretary of  Bangkok South   

   Civil Court 

-  ^&!'�'�
�����$�)������")+�� 

   �6���3�)��_��3�4��6)^&!'�'�
�����$�)�����{)
�� 

-  Judge of Nongkhai Provincial Court   

  Help in working for the position of judge of Bueng Kan    

   Provincial Court 

-  ^&!'�'�
��4��������
���������"�
�
��) - Judge  and secretary of Central Tax Court 

-  ^&!'�'�
��4��������
�����"�?�
��)��'_�! - Judge and secretary of Bangkok South Criminal Court

-  ������
�����"��%�	���+ 6 - Secretary of Court of Appeal Region 6 

-  ������
�����"��%�	� - Secretary of Appeal Court

-  ��@*�{
��
�����"���2�  

   ������ �9:���� ��)
"
 �"�� 4"��� 4'�+��� $3�
�� 

- Senior Legal Advisor

  First Bangkok Law & Practice Co., Ltd. 

-  ���
���+� &̂!*��
"�
���/2�����*��$3���)  

   *Y '.�. 2547-2551 

- President of Bus Operators Association 

  Years 2004-2008 

-  ��@*�{
��+	�
����%�
��+���+� - Adviser to Transportation Commission 

-  ��@*�{
��+	��3�)��'�$��	��{
���������!"
�����4��

   �!"��#$$��)��@�
�@����(@")
��
��$��$� _�+	�"��
����%�
��               

   
��$�����)���$��$� 4��
������
�@��
��
��$��$�  

- Adviser to the Committee for Study on Laws and Facts related 

to Traffic in the Subcommittee for the Establishment of Traffic 

Court and Laws on Traffic 

 

-  ��@*�{
��+	�
���
�����$���)����$��4���6�)
����� 

   �3���
����%�
��+	���=����� 

-  Adviser to the Committee of Check for Research and 

   Legislation, Secretariat of the Cabinet 

-  ^&!��)+�	��`�+	��3�)���{
����(@")^�
��'�$��	�+���6"��(@")_�  

   
�����
������%��� �����@*�{
������=
�$4����)+�4�6)���� 

- Expert of Working Group for Judgment on 

  Continuous Cases in Justice System, National Economic and    

   Social Advisory Council 

-  
���
��^&!��)+�	��`�_�+	�
���
��
��*��
"�%��
�$                 

   �")+� �6�)�!�����'��.
��*��
"�%��
�$�")+��6�)�!��   

   '.�. 2542 *Y '.�. 2550-2553 

- Expert member of the Committee for Foreign Business  

Operation according to Foreign Business Operation Act 1999 

(B.E. 2542)  Years 2007-2010 

-  +	�
���
����+2�2�����������4��
���(@"����")��=���

   *Y '.�. 2552 

-  Information Technology and Communication Committee of   

   Parliament Year 2009 

-  "��
���
��'�$��	�
����)������+2�2�����������

   4��
���(@"����")��=���4�6)_��6 *Y '.�. 2552 

- Subcommittee for Information Technology and Communication 

  System of the New Parliament Year 2009 

-  "��
����%�
��_�
��6�)��+	�
����%�
��
���)�� 
��+��)             

   
��%��+��4���/����
���)����`���� *Y '.�. 2553 

- Subcommittee of Committee on Monetary, Finance, Banking 

  and Financial Institutions, Senate Year 2010 

-  +	�
����%�
��������?'�$��	��6�)'�������??����+�(@")����  

   
��+!��3���
)������%�
����� &̂!4������� *Y '.�. 2555-2556 

- Extraordinary Committee for Trademark Bill 

  Secretariat of the House of Representatives Years 2012 – 2013 

-  ��@*�{
��
�������
���*��$3�+	�
����%�
��
��'��))��  

   ���^&!4�������*Y'.�. 2554 -  2556 

- Honorary Advisory to Committee on Energy 

  House of Representatives Years  2011 – 2013 

-  *��%��
���
�����$�"� ������ 
V�������+� $3�
�� 

(�����) 

- Chairman of the Audit Committee of  Krisdamahanakorn Public 

  Company Limited   

-  
���
�����$�"� ������ �����+"� ���� $3�
�� (�����) - Audit Committee of Mill Con Steel Public Company Limited   
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9. ����������  ��'���:�� 

     �������  

     ������������������
��   -                                   

 

Mr. Teerachai  Rattanakamolporn 

Director  

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-  *��??�2�+	�������%��
�$ (��+����"�)
V�)    

   ������������
��������� 

Master’s Degree, Business Administration (English Program), 

Kasetsart University 

-  *��??��������
��������� (�����+�(@")
�)  

   �/������+2�2���'��$"��
�!��$!�+�	�������
����) 

Bachelor’s Degree, Faculty of Engineering (Mechanical 

Engineering), King Mongkut’s Institute of Technology 

Ladkrabang 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-  
���
�������� 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) Committee Member, Solution Corner (1998) PCL 

- 
���
�������� �"#�q��"�����"�2>�&��@� "�����
���"�� $3�
�� Committee Member, Environmental Solution Integrator, Co., Ltd

-  
���
��^&!������ ������ "����& 4"��>� ������"*��!��� $3�
�� Board Member, RU Asset Development Co., Ltd 

-  
���
��^&!������ ������ ���� ��>� ��+2�2��� $3�
�� Board Member, Siam TC Technology Co., Ltd 

-  
���
��^&!������ ������ 2����@) +"��>*�� "��2�����@� $3�
�� Board Member, Rolling Concept Innovation Co., Ltd 

-  
���
��^&!������ ������ ���2�! (*�����q��) $3�
�� Board Member, Ditto (Thailand) Co., Ltd 

-  
���
��^&!������ ������ 
�"**Y� 4�� ����"� $3�
�� Board Member, Copy Man Rental Co., Ltd 

-  
���
��  ������ '�"����� "����"���������) $3�
�� Committee Member, PRT Intertrading Co., Ltd 

���' Last Position

-  
���
�� ������ ���2�! (*�����q��) $3�
�� Committee Member, Ditto (Thailand) Co., Ltd 

-  
���
��^&!������ ������ 
�"**Y� 4�� ����"� $3�
�� Board Member, Copy Man Rental Co., Ltd 

 

10. �������#����  ���
0�;��� 

     �������  

     ������������������
��   -                                   

 

Miss. Watanya  Wongopasi 

Director  

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-  �����*��??����  ��������4�����	+��"�)
V�  

   +	����*������   �����������%��������� 

-   Bachelor of English Language and Literature, Faculty of   

    Liberal  Arts, Thammasat University 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
�� ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -  Director, Solution Corner (1998) Public Company Limited.

-   
���
�� ������ �*��) +"��*"����@� $3�
�� -   Director, Spring Corporation Co.Ltd. 

-   
���
��  ������ �6���("�6��_$ $3�
�� -   Director,  Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. 

���' Last Position 

-   
���
�� ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -  Director, Solution Corner (1998) Public Company Limited.

-   ��@*�{
��
���)���   -   Advisor Investment, 
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    ���������
���'�� �+��>���2
! (*�����q��) $3�
�� (�����)    KT Zmico Securities (Thailand) Public Company Limited.

-   ��@*�{
��
���)���   

    ���������
���'�� �+$�q" (*�����q��) $3�
�� (�����) 

-   Advisor Investment, 

    KGI Securities (Thailand) Public Company Limited. 

-   
���
�� ������ "+�� ��������@� $3�
�� -   Director, AQUA Televison Co.,Ltd. 

 

11. �����*'�
 �*�*����
 

     �������'��&��! 

     ������� 

     ������������������
��   -                                   

 

Mr. Kavit  Sirisarn 

Audit Committee 

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   ������%��
�$��	
�� (
���)��) , San Diego State University -   Business Administration (Finance), San Diego State University

-   ������%��
�$��	
�� ����
���)��
��%��+��  

    (�
���������"����� 2)  $����)
�	������������ 

Business Administration (Finance and Banking), Magna Cum 

Laude, Chulalongkorn University 

����!�� Training 

- International Program on Accounting and Finance in  

Government Sector, *�����"������ 

- International Program on Accounting and Finance in  

Government Sector, India 

- Distance Learning Program on Macroeconomics Program,   

World Bank 

- Distance Learning Program on Macroeconomics Program,   

World Bank 

- Macroeconomics Program, London School of Economics 

(��+V�&�!"� *�����q��) 

- Macroeconomics Program, London School of Economics 

( Summer Course Thailand) 

- Forum on Institutionalization of Evaluation System, JICA,

*�����?�@*�|� 

- Forum on Institutionalization of Evaluation System, JICA, Japan 

- Distance Learning Program on Disaster Risk Management 

Program, World Bank 

- Distance Learning Program on Disaster Risk Management 

Program, World Bank 

- Japanese Cooperative System, JICA, *�����?�@*�|� - Japanese Cooperative System, JICA, Japan 

- Japanese Specialized Financial Institutions, Ministry of 

Finance, *�����?�@*�|� 

- Japanese Specialized Financial Institutions, Ministry of 

Finance, Japan 

- ���
�&��^&!�����������
��), 
�����)
��+��)  

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
�� ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) -   Director, Solution Corner (1998) Public Company Limited.

-   *��%���$!���!���@")+�
� (Chief Corporate Officer) 

    ��������
�"�+��*����� $3�
�� 

-   Chief Corporate Officer, Sahakol Equipment Co., Ltd

���' Last Position 

-   ^&!"3����
���6��
����%�4��'�`������
���)����+�"
�� 

    �3���
�2����'�`������
���)����+*������ �3���
)��

����=
�$
��+��) 

President of Strategy and Development of Private Sector 

Finances, Office of the Policy for Public Finance Development, 

The Fiscal Policy Office 

-   ^&!"3����
���6��������+������@�)
��+��) �3���
�2����
��+��) 

    �3���
)������=
�$
��+��) 

President of Financial Risk Management, The Fiscal Policy Office
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-   ^&!"3����
���6��
����%�4��'�`���/����
���)����'��
�$ 

    �3���
�2��������
���)��4���/����
���)�� �3���
)��    

    ����=
�$
��+��) 

President of Strategy and Development of Specific Finances, 

Office of the Policy of Financial Systems and Institutions, The 

Fiscal Policy Office 

 

12. ���'��&���
�*)��������
?  !
+)�� 

     �������'��&��! 

     ������� 

     ������������������
��   -                                   

 

Adjunct Professor Prasobsook Boondech  

Audit Committee 

Director 

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   �����*��??���� ������������	
�� �����������%��������� Bachelor’s Degree, Faculty of Law, Thammasat University

����!�� Training 

- �3���
"����{
��
�����4�6)������?
������ ������	
��q�� Received legislative training at the Thai Bar Under the Royal 

Patronage 

- ������	
��"�)
V� �3���
���+�"�� "���� (of Lincoln’s Inn, 

Barrister-at-Law(England)) 

Received English legislative training at the Lincoln’s Inn, 

Barrister-at-Law (England) 

- 
��*������6��
��) ���
�&��;|��"3����
�� Department of News Analysis, Management Training 

- 2�)������)+���$������� ���
�&��;|��"3����
�� School of Psychological Warfare, Management Training

- �/������	
��'�`������������� ���
�&��'�`��
�������� National Institute of Development Administration, Management 

Development Course 

- �/����"���^&!'�'�
���������="����
� 

    (The National Judicial College (U.S.A) ���
�&�� General 

jurisdiction 

The National Judicial College (U.S.A), General Jurisdiction

- �3���
)�� 
.'.���
�&����
������������&) ���
�&����@ 2 ��6���@ 12 OCSC Management Executive Course, Second Curriculum, 

Class 12 

- ��������*5")
�����"�	�$�
� ���
�&��
��*5")
�����"�	�$�
�

q�� ��6���@ 41 

National Defense College, National Defense Course, Class 41

- ��������������� (���.) ��6���@ 10 Capital Market Academy, Class 10 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
�� ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) Director, Solution Corner (1998) Public Company Limited.

���' Last Position 

-   
���
��
V���
� Member of the Office of the Council of State 

-   *��%����`���� President of the Senate

-   *��%�����"��%�	�  President of the Court of Appeal

- *��%�����"��%�	� ��+ 5  President of the Court of Appeal, District 5 

- ^&!'�'�
�������!�+	�_������
� Judge, Leader of the Supreme Court Committee 

- "%����^&!'�'�
��������'�������)*\??�4��
��+!�����6�) Chief Judge of the Central Intellectual Property and International 
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*�����
��) Trade Court

- ^&!'�'�
�������
� Judge of the Supreme Court

- ^&!'�'�
�����"��%�	� ��+ 3 Judge of the Court of Appeal, District 3 

- ����%�
���6)�����)������
�� Secretary of the Office of the Judicial Affairs 

- ^&!'�'�
�������!����$�)�����)��� Chief Judge of the Songkhla Court 

- �����!�
")����
�� �3���
)���6)���������
�� Head of the Academic Department, Office of the Judicial Affairs

- ^&!'�'�
�����$�)������
 Judge of the Tak Court

- "�$����*��$3�2� +	����������� �����������%��������� Lecturer, Faculty of Law, Master’s Program, Thammasat 

University 

13. ���������/�  ��:0��*�              

     ��������$����������!�*��� 

     ������������������
��   -                                     

Mr. Ruknung  Phaholyothin  

Managing Director (Administrative)   

Portion of Share Holding   - 

�������� Education 

-   *��??�2�  +	�������%��
�$  ����
������   

    �/������	
��'�`������������� 

-  Master of Business Administration,  Major in Marketing,

    National Institute of Development Administration 

-  *��??����  +	��{
��������  ������������
���������  -   Bachelor of Education, Kasetsart University 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   
���
��"3����
�����������

    ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-   Managing Director (Administrative), 

    Solution Corner (1998) Public Company Limited. 

-   
���
�� ������ �"#�q��"�����"� 2>�&��@�"�����
� ��"�� $3�
�� -   Director, Environmental Solution Integrator Company Limited. 

���' Last Position 

-   ^&!�6��*��%��
���
�������� 

    ������ %�����*��
"��/���� $3�
�� 

-   Assistance to Executive Chairman,  

    Thonburi Automotive Assembly Plant Company Limited. 

-   
���
��^&!$��
�� ������ %��������'��%� $3�
�� -   Managing Director, Thonburi Samplan Company Limited. 

-   ^&!$��
����@�q* ������ %���������>"����� $3�
�� -   General Manager, Thonburi Bus Service Company Limited. 

-   ^&!"3����
��;|��������������'��,  

    +	�
���
��������������'��4��+	�
���
��*������������'��   

    ������ ������������'��'�"� $3�
�� 

-   Director of Asset Management Department,  

    Committee of Asset Management and Asset Evaluation,  

    Ploy Asset Management Company Limited. 

-   ^&!"3����
��;|�������(@"�'(@"
��'�	����   

    ������ �)����� ����%�
�$ $3�
�� (�����) 

-  Executive Director of Commercial Credit Department,

    Phatrathanakij Capital Public Company Limited. 

-  �")^&!"3����
��;|�������(@"�'(@"
��'�	����   

   ������ �)���������%�
�$ $3�
�� (�����) 

-   Deputy Director of Commercial Credit Department, 

     Phatrathanakij Capital Public Company Limited. 
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14. ������"'  0������                                                  

     �����������$�������JN��!�+��(:����)�*�                    

     ):?��
���!�*��#                                                         

     ������������������
��   -                                              

 

Mr.Pranot  Kosakarn 

Chief Financial Officer 

Corporate Secretary 

Portion of Share Holding    

�������� Education 

-   Modern Management Program    

    $����)
�	������������ ( Mini MBA ) 

-   Mini MBA Modern Management Program   

    Chulalongkorn  University. 

-   *��??����  �.�"
��+!�q��  ����
���)��
��%��+��                  

    ( �
���������"�������{@)) 

-   Bachelor Degree in Financial and Bangking  from the 

    University of Thai Chamber of Commerce (first class honour) 

����!���"
#$���� Experience 

�%&&
!�� Present 

-   �")
���
��"3����
��;|����?��4��
���)��, ������
��������

    ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 

-  Chief Financial Officer,  Corporate Secretary,  

    Solution Corner  (1998) Public Company Limited. 

���' Last Position 

-   ��
�)���, ��@*�{
��
���)��� �")+3�4�6) -   Private investor in gold bullion. 

  -   �") &̂!"3����
�� (��
��
��4�� &̂!"3����
��) ;|��*������
��

     ���
���'�����
��4����	��%�
�$  %��+������q�� $3�
�� (�����) 

-   Vice President , IVS&IB Operation Department   

    TMB Bank Public Company Limited. 

  -   �") &̂!"3����
��;|����$�� 4����@*�{
��
���)���   

      ��.>�
2
! $3�
�� (�����) 

-   AVP , Research and Investment Advisory Division , 

    SICCO Securities Public Company Limited. 

-   &̂!*��
"�
��"���� 
���
��� (�����)
�!)
����3�, *������) -   Entrepreneur – Tiger prawn and Gouramis Farming

-   &̂!"3����
��;|��������
���)��4��;|���)��;�
  

    ��.$�"��"����q94��>� $3�
�� (�����) 

-   Director , Treasury Department and Funding Department,

    GE Asia Finance ( Public ) Co.,Ltd. 
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��*& 
 

1.   �����'*����)�U���   

 ������ 2>�&��@� +"���"�� (1998) $3�
�� (�����) 
6"���)�{����(@"�����@ 3 
����'��%� 2541 �'(@"*��
"�
��%��
�$

�
�@��
���!��'�`��������������_��!���")>"9��4��� _����������q�6q�!�*~��'��) &̂!$3���6�����+!���("���
�� 4�6��� 

+(" &̂!�3�_�
�����
����)����2>�&��@��!����+2�2�����������4��
���(@"���2��+���+�+���)$� ��(" SI (System 

Integrator) ���)4�6
��������� _�%��
�$��+2�2����������� �!��
��""
4��������) _�!+3�*�{
�� ���
��>6"��3���) 

2�����&
+!����
 +(" ")+�
���+��=4����=�����
�$����_�?6>{@)���������=��
��_�
��_�!���
���&
+!��"�+�!")
��

����+�	��'�������=�� ISO 9001:2008 ���)4�6���@�
6"���)������q�!��
������2�"�6�)�6"��(@")"���*~�^���$�

����@

������} ��6)��!�'�`����+��
� 
�����
�� 4��*�����%���'�")���+!������� "�6�)q�6�������) �'(@"�*~�
������")
��

����)��_�*Y '.�. 2547 ������ q�!$��������4*�)���'�*~������4���'�@����$���������*~� 50 �!����� 2��

4�6)���) KGI  �*~���@*�{
���!��
���)��
����!��������
���'�� MAI  4��_������@ 8 ����+� 2547 ������} q�!���@�>(�"-���

��!�_��������
���'�� MAI �*~����4�
 (First Day Trade) 2��_�!�(@"�6"�6� “SLC” *\$$������)������q�!��
���'�@����$�

��������*~� 100,680,660,688 ��� ����3���4�!��*~� 31,460,105,400 ��� (	 �����@ 5 ����+� 2558)4�������)��

��

�6� 100  +� 
  

2.  ���)�:�/��(�:�(:���6�����#�/�$���+ 
 

 

*Y 2541 
 

� 
 

q�!$��������$�����)������ ��(@"�����@ 3 
����'��%� 2541 �!�����$�����������@�4�
 1 �!�����          

4���6"��_���("�'V�$�
���  ������q�!�'�@����$���������*~� 3 �!����� 

 � ��������#)��#�+����3�+�?_�
����������q*��)�6�)*�����   ${)q�!��!��6��
��
���6)�����
��

�6)""
  2��
���3�>"9��4�����@'�`��2��������q*4��)_�)�� COMDEX 98 ��@��(")�����
�� 

*���������="����
� 

 
 

� 
 

������q�!��!��6��
6"���)4���*~������
���+��6)�����"�����
���>"9��4���4�6)*�����q�� (ATSI) 

*Y 2542 � ������q�!���
���6)�����$�
+	�
���
���6)�����
���)��� BOI _��!��>"9��4��� 2��q�!������%�

*��2����_�
���
��!������)��q�!������++��3�����
3�q����%��6����@q�!$�

�����4��_�!���
��       

^�����	
�>"9��4�����
3������������ 8 *Y 

 � ��������!��6��
��
���6)�����
���6)""
2��
���3�>"9��4�����@'�`��2��������q*4��)_�)�� 

CIBIT 99 ��@��(")���2��9"�� *�������"������ 

*Y 2543 � ������q�!���+���!��*~� Partner 
�������� Oracle System (Thailand) Co.,Ltd. 4����)q�!��� 

Certified Professional Program as an Oracle8 Certified Database Administrator 

*Y 2545 � ������q�!��!��6��2+�)
��  TQS  ����")2�����+�"�����
���>"9��4���q���'(@"�'�@�*�����%���'

_�
��^���_�!q�!����=���")
��'�`��>"9��4��� >{@)�*~�����=�������
��
�� ISO/IEC  12207 

 � ������q�!$���������*~���@*�{
��
�����)
��+��)*����� A ������� 911 _�!���
��_�=��� 

��@*�{
��������+2�2����������� 
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NATURE OF BUSINESS OPERATION 
 

1.   Historical Background   

Solution Corner (1998) Public Company Limited founded on February 3, 1998. As not only a 

mainstream product and service provider, but we are the leader of System Integrator by providing an 

information technology and a contemporary communication technology throughout overall information 

technology tasks – design, consulting, and maintenance. Our main clients are the role-leading government 

organizations and state enterprises that we give our customers standard quality and services under ISO 

9001:2008. Since founded, we have been growing constantly due to our ongoing effort in developing our 

staffs, procedures, and wares’ efficiency as the baseline of the rapid growth. In 2004, we had been 

registered as a public company and raised its registered capital to paid-up registered capital of 50 Million 

Baht then appointed KGI as the financial consultant and MAI Stock Market guidance supervisor. On October 

8, 2004, we traded shares in MAI Stock Market as our First Day Trade under “SLC”. We have recently raised 

the registered capital to 100,680,660,688 Baht with the paid-up registered capital of    31,460,105,400 Baht 

(As of March 26, 2014.) and over a hundred of stuffs we have.     
 

 

2.   Significant Changes and Developments  

1998 � Solution Corner (1998) Public Company Limited was incorporated with the initial registered  

capital of Baht 1 million on 3 February 1998, which was raised to Baht 3 million in November 

 � Prior to significance of foreign market expansions, the Company had cooperated with Export 

Promotion Department to participate in COMDEX ’98 USA, Las Vegas. 

 � The Company was one of the co-founder of the Association of Software Thailand Industry 

(ASTI). 

1999 � Due to being sponsored by The Thai Board of Investment (BOI), the Company was 

approved on exemption of corporate income tax in software for 8 years.    

 � The Company had cooperated with Export Promotion Department to participate in CIBIT 99 

in Germany, Hanover. 

2000 � Right after forming Strategy Alliance with Oracle System (Thailand) Co.,Ltd., the Company 

achieved ‘Certified Professional Program as an Oracle Certified Database Administrator’ 

2002 � To enhance software manufacturing efficiency accredited under ISO/IEC 12207 standard, 

the Company joined in TQS sponsored by ATSI  

 � The Company registered as a Ministry of Finance advisor Type A No. 911 on Information 

Technology issues 
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*Y 2546 
 

� ������q�!�����("
_�!��!��6��2+�)
�� CBI-ICT Program $�
")+�
� CBI                                    

(Centre for The Promotion of Imports from Developing Countries) *��������%"��4���� 

 � ������ q�!�3�����
��$���3����� ISO 9001:2000 4��$��3�����
���"����")_�*Y '.�. 2547 

 � ��������!��6��2+�)
��4*�)������'���*~����>{@)�*~�
��4*�)������'��*�����>"9��4���>{@)�*~�   

������'����)*\??�_�!�*~���� 2��_���("�%����+�������q�!�(@��"4*�)������'���*~���� 6̂�����+�   

"�����
���>"9��4���q����(@"
��4*�)������'���*~���������^���)+��_�!$��6)^�_�!��
���'�@�+6��") 

������'���")������ *\$$����"�&6_�����6�)
������6��)��"�����'(@"*�������&�+6�������'����@������� 

*Y 2547 � ������q�!�'�@����$��������$�
����  3 �!����� �'�@��*~� 10 �!�����  �'(@"�'�@���
���'_�
����!�

*���&�)��
����6��)�����
�� >{@)
���'�@����+���)�����
���'�@�$3���� &̂!/("��!�$�
����  7  +�  �'�@��*~� 

27 +� 

 � ������q�!4�6)���) BVQI �*~� Certified Body  _����� ISO 9001:2000 4��q�! 6̂��
������")4�!���(@"

�����@ 19 
�
��+� 2547 

 � ��("�����+�  ������q�!4*����'�*~������������4���6"��_���("��������������'�@����   

$��������$�
����  10   �!�����   �'�@��*~�  50 �!����� >{@)�*~�
���'�@����2�� &̂!/("��!�
��6�����_�

����6����6����� 4���*~�����3���4�!�$3���� 40  �!����� �'(@"�")���
������)��q*�&6%��
�$_��&*4��

�") SI  >{@)�!")_�!�)���������������'�@��{�� 4�����"����6"*������"�
 10 �!����� �&�+6���!���@���q�!

��!��� 1 ��� 

 � ��("���)��+� ������q�!�6)^�����	
� EasyQuick For Report  ��!��6��*��
���'(@"��)��)��� Thailand 

ICT Award 2004 ��(" TICTA _�*�����  Business  Application _�)�� Bangkok International 

ICT EXPO 2004  2���� &̂!�6)^�)����!�*��
��*����	 100 
�6�������  >{@)������q�!�����)����")

�������"����� 2 4��q�!�*~����4��$�
*�����q����!�*��
��_�)�� APICTA 2004 

 � ��("���)��+�  ������q�!���
��"������_�
���6""���
���{����������*~���@*�{
��
�����)
��+��)

*����� A ������� 911  _�=��� ��@*�{
��������+2�2����������� 

 � ��("�����+�  ������q�!���
��"������$�
+	�
���
���������
���'��_�!��!�$��������_�����

���
���'�� MAI 2��_�!����6"  “ SLC “ 4���3�
��>(�"���_��������
���'����(@"�����@  8  ����+�  2547 

*Y 2548 � �!���3���
)������@"�+��'��2�%���'��  ������@ 17  �����@ 408/74  /��'��2�%��  4��)������_�  

���'?�q�  
��)��'}  10400  �'(@"�")���$3����'��
)���")��������@�'�@��{�� 

 � ��("�����+�  ������q�!�3�2*�4
��>"9��4����")������q*4��)��@)�� CeBit 2005 	 ��(")���2��9"��  

*�������"������ 
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2003 � The Company was selected to participate in CBI-ICT Program from CBI (Center for the 

Promotion of Import for Developing Countries), Netherlands. 

 � After the Company had systematized under ISO 90001:2000 then would proceed on ISO 

90001:2000 approval for A.D. 2004 

 � The Company had applied for Assets Capitalization Project in compliance with 

software/intellectual asset Securitization. In December, the Company filed for such 

capitalization to The Association of Thai Software Industry (ATSI). As soon as it was legally 

obtained, it would affect to the Company’s asset revaluation. Currently, the Company looks 

forward to recruiting independent agencies to perform optimal asset valuation 

2004 � The Company had raised the paid-up registered capital from Baht 3 Million to Baht 10 

Million under its preparatory plan for enhancing achievement on government projects 

bidding. According to aforementioned capital raising, it encouraged shareholders adding 

in position from 7 to 27 people. 

 � Moreover, to ensure the Company international standard, the Company had applied for 

Certification of ISO 9001 : 2000 under BVQI as Certified Body. Such certification was fully 

obtained on  July 19, 2004 

 � In March, the Company had registered as  a public company and raised registered capital 

from Baht 10 Million to 50 Baht Million owing to the same shareholders’ reinvestment of 

distribution in the same ratio as a paid-up capital of Baht 40 million on the following month. 

According to aforementioned matter, the Company could be able to support the 

expansions to SI business requiring working capital enhancement. In this case, the Capital 

offered IPO for Baht 10 million at the par value of 1 baht each 

 � In August, the Company had sent EasyQuick For Report to challenge Thailand ICT Award 

2004 or TICTA in Business Application on Bangkok International ICT EXPO 2004, with over 

a hundred of competitors taking part. And being awarded the second place and 

appointed as the Thailand representative to join in  APICTA 2004 

 � In August, the Company was approved to validate the registration of being a Ministry of 

Finance advisor Type A No. 911 as an Information Technology advisor 

 � In October, the Company  was approved by Stock Exchange of Thailand to register in MAI, 

abbreviated as “SLC” then started trading on October 8, 2004 

2005 � The Company relocated its headquarter office to 408/74 17th  floor Phaholyothin Place, 

Phaholyothin Rd., Samsaennai, Payathai, Bangkok 10400 to support increasing staff 

 � In March, the Company accessed to the exhibition program of CeBit 2005 in Germany, 

Hannover 
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 � ��("�������  �6���)���_�  ������ ��"����q��� ��#� 2>�&��@� $3�
�� _�!���
���!������q"��"��9�� 

����+�$"�� +���)$� 

 � ������ q�!���
�����"�(@"��!���)��)��� Mai Best Return Star �"�����!��_�)��  SET AWARDS 2005 

 � ��("�����+�  ������q�!'�`��^�����	
�_��6_�
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�>"9��4����") ������ ZEND >{@)�*~�������   

&̂!'�`��2*�4
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*Y 2550 � �6��)��  CeBit 2007  	  ��(")���2��9"��  *�������"������ 

 � �*~����4��������>"9��4���q��_�2+�)
��  Thai IT Business Delegation to USA Go to US Market 

Program USA  

 � �3�^�����	
�q*2���_�)��������*��$3�*Y  Zend/PHP Conference & Expo 2007                            

San Francisco,  USA 

 � q�!�����)��������  $�
)������"�  SMEs   4�6)����  *��$3�*Y 2550 

 � q�!���
���6)�����
���)��� BOI  *����� 5.8 
�$
��>"9��4���   �*~���������  8  *Y 

 � ���@�2+�)
��'�`��>"9��4���_�
����!�)���)�(""���#
��"��
����(""����+ �(@" “ I love Library” 
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 � In April, the Company joined with Terabyte Net Solution Co., Ltd. to offer services in IT 

infrastructure 

 � The Company was nominated for MAI Best Return Star Award on SET AWARDS 2005 

final round 

 � In October, the Company generated new products in E-Office group, and also 

developed Benefit Work Flow 2000 to support the conditions and workflow of 

document within the organization, especially public section 

 � In December, the Company was assigned as the software distributor of ZEND 

Company – the international PHP tools developer 

2006 � In March, the Company sold investment funds of Terabyte Net Solution Co., Ltd.   

 � In May, the Company signed contractual agreement  with  Spirit Enterprise Co., Ltd. 

for Thailand’s north-east market 

 � In May, the Company signed contractual agreement with Metro System Corporation 

Public Company Limited  for private sector market 

 � In July, the Company invested in a new company named Open Server (Thailand)        

Co., Ltd.  to engage in e-commerce services 

 � In September, the Company invested in joint venture with Media Executive Group     

Co., Ltd. for production of news, documentary, magazine, and published matters 

including consultancy in news, public relation, marketing promotion, advertising, and 

mass media. 

2007 � The Company anticipated in CeBit 2007, Germany, Hannover 

 � The Company was appointed as a representative of Thailand software company in 

project - Thai IT Business Delegation to USA Go to US Market Program USA  

 � The Company accessed to the exhibition program of Zend/PHP Conference & Expo 

2007, USA, San Francisco                            

 � The Company was awarded Honorable Mention from ICT SMEs Summit 2007 

 � The Company applied for and received BOI investment promotion incentives in 

Certificate under Activity 5.8 Software (Enterprise Software and Digital Content) for  

8 years 

 �  The Company started e-publishing development project named ‘I love Library’ 
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*Y 2551 � ��("�������  �*:����^�����	
�2*�4
���+�(@")�("��@_�!_�
����!�)���)�(""���#
��"��
��                   

(I Love Library)  	  �������
���'��4�6)*�����q�� 

 � ��("�������   �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  The London Book Fair 2008  

	 Earls Court, London 

 � ��("�'V���+�  �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  Book Expo America 2008   

	 *���������="����
� 

 � ��("���/�����  �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  ALA Annual Conference Exhibit 

Space Application ()���!")������������)  	  *���������="����
� 

 � ��("�
�
��+�  �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  TOKYO INTERNATIONAL BOOK 

FAIR 2008   	 *�����?�@*�|� 

 � ��("�
������  �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  Beijing International Book Fair 2008  

	 ��(")*\

�@) *�����$�� 

 � ��("�
������  �3�^�����	
� I Love Library  q*4��)_�)��  Thailand Entertainment Expo 2008  

	 �"���'���
"��"�� 1-3  ����'���
"� 

 � ��("�%����+�  �3�^�����	
�>"9��4����")������q*4��)_�)�� TMI 2008 Thai Medical 

Informatics Association Annual Conference   	 "�+�������'������� 50 *Y >"��&�����$�� 

 � ������ �'���"�� q��� �"#�$�������@) $3�
�� (�����) >{@)_�!2*�4
�� HRMS  �") ������ 2>�&��@� +"���"�� 

(1998) $3�
�� (�����)  q�!�����)���2�6'��"�������")+3�*��$3�*Y 2551   2���3����"^�)��
��_�!

>"9��4���q����_�!"�6�)�*~�����+�����) 4 �!�� +(" �!��+�	��'
���3�)��,  �!��
���)���, �!��
��

'�`������
��� 4���!����@)4���!"�  

 � ������q�!�3�����
��*���
�����
��  
��^���>"9��4����������=��  CMMI  Level 3   �!��  

Software Development and Maintenance Services  2��q�!���
�����������)�����$�
                  

���"�����
���>"9��4���*�����q�� (Software Park)  4���3���
)��'�`�������������4��

��+2�2���4�6)����  (����.) 

*Y 2552 � ������} q�!���
��+����("
_�! 6̂��
��*������ CMMI Level 3 "�6�)�*~���)
�� 

 � ������} q�!�����)��� “�$!�95�q"�� ����������� �������� +���)��@ 4  *�������++���@�q*” �*~���)���

^�)��2����6��!�� Education  ^�)���")������} �*~�^�)�� 1 _� 4 ��@q�!���
��+����("
  ��!����

��)�����)
�6��$�
�&���%���$����+2�2����������� 

 � ������} q�!��!�"��� SPI@ease:CMMI Achievement Series 5 _�����!" “Measuring the Benefits 

of Software Process Improvement” '�!"����2�6��)���$�
 Software Park Thailand 

 � ������}  �*��@��4*�) &̂!/("��!����_�?6$�

��6��	�����������*~�
��6��)��������  '�!"�
�����
��6�           

�)��������q�!$���3�+3����">(�"���
���'��$�
 &̂!/("��!� 
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2008 � April – Launch the e-book creation tools (I Love Library) at the Stock Exchange of 

Thailand 

 � April – Exhibit I Love Library at the London Book Fair 2008 in Earls Court, London 

 � May – Exhibit I Love Library at Book Expo America 2008 in USA 

 � June – Exhibit I Love Library at ALA Annual Conference Exhibit Space Application           

in USA  

 � July – Exhibit I Love Library at Tokyo International Book Fair 2008 in Japan 

 � September – Exhibit I Love Library at Beijing International Book Fair 2008 in Beijing, 

China 

 � December – Exhibit the Company’s products at TMI 2008 Thai Medical Informatics 

Association Annual Conference, Royal Golden Jubilee Building, Soi Soonvijai    

 � Power Line Engineering Public Company Limited, the HRMS customer of Solution 

Corner (1998) Public Company Limited, achieved the Golden Sun Plate Reward 2008 

for 4 best practices: operation quality, investment, innovation development and 

environment care   

 

 � The Company performed to adjust software manufacturing processes under CMMI 

Level 3 in Software Development and Maintenance Services sponsored by Software 

Park Thailand and National Science and Technology Development Agency       

2009 � Officially acquired CMMI Level 3  

 � Received Edution Outstanding Reward from “IT Princess Award Competition No. 

4,Individual Type” arranged by Foundation for Research in Information Technology 

(FRIT)   

 � Trained SPI@ease:CMMI Achievement Series 5 Topic “Measuring the Benefits of 

Software Process Improvement”  and received Honorable shield from Software Park 

Thailand 

 � Changed  Major Shareholders from Maneesilasan group to Vongchinsri group. At the 

same time Vongchinsri group prepared Tender Offer from other shareholders. 
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*Y 2553 � ������} ����%��
�$4���*:�������_��+�("�'�@��{�� q�!4
6 ������ �*��) +"��*"����@�$3�
�� 4�������� 

2>�&��@� +"���"�� "����"������@�4�� $3�
�� 

 � ������} ^6��
������")$�
 BVQI (Thailand) Limited �6�
�����
���3�)���")������q�!����=�� 

ISO 9001:2008 

 � ������ ""���+�� (*�����q��) $3�
�� q�!4�6)���)_�! SLC �*~� Gold Partner Oracle  4��q�! Certified 

Professional Program as an Oracle Certified Database Administrator 

 � ��("������� �������'�@����$��������$�
���� 50,000,000 ��� �*~� 325,000,000 ��� ��("�

����+��'�@�����*~� 424,424,386 ���  >{@)�*~�
���'�@����2�� &̂!/("��!�
��6����� >{@)�*~�����3���4�!�  

303,051,600 ���  �'(@"�")���
������%��
�$��@����2��{�� 

*Y 2554 � ��("��
��+� �!���3���
)������@  �����@ 333   "�+����!��*5))!��  1 ���� 18  2>��"  >"����'6�)  

/�����������)���  4��)$"�'�  ���$��$�
�  
��)��'����+�  10900   �'(@"�")���$3����'��
)��

�")��������@�'�@��{�� 

 � ��("��
��+� ������ �*��) +"��*"����@� $3�
�� (�������6"�)   >(�"��!�����?_� ������ �6���("�6��_$ 

$3�
�� $�
 &̂!/("��!����� �!"��� 99.99% �")���$��������4���3���4�!� 

 � ������ 2>�&��@� +"���"�� "����"������@�4�� $3�
�� (�������6"�) q�!$���������*��@���(@"�*~�           

������ >�)+� ��+2�2��� $3�
��   ��(@"�����@  21 
����'��%� 2554 

 � ��("���/�����  �����������$��������$�
����  424,424,386 ��� �*~� 424,424,384 ��� 

 � ��("�
�
��+�  �������'�@����$��������$�
����  424,424,384 ��� �*~�  2,912,369,800  >{@)�*~�


���'�@����2�� &̂!/("��!�
��6�����  >{@)�*~�����3���4�!�  1,515,258,000  ��� �'(@"�")���
�����%��
�$��@

����2��{�� 

 � ��("�
������ ������ �*��) +"��*"����@� $3�
�� (�������6"�) �'�@����$��������$�
���� 100 �!����� 

�*~� 200 �!�����  >{@)�*~�
���'�@����2�� &̂!/("��!�
��6����� 

 � ��("�%����+�  United State of America Department of Commerce  q�!����")_�! SLC  �*~�      

Excellence in Trade Certificate Gold Award For Achievement in Promoting Trade Between 

the United States and Thailand for 2011 

*Y 2555 � ��("�%����+� ������ �*��) +"��*"����@� $3�
�� (�������6"�)   �)���_�������_��6�(@" ������ �*��)����� 

��������@� $3�
��   

 � ��("�%����+� ������ >�)+� ��+2�2��� $3�
�� (�������6"�) q�!���
��4�6)���)$�
 AHAINC CO., LTD. 

*������
���� _�!�*~����4��$3���6��^�����	
���+2�2����!��
�������
���"� 
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2010 � Expanded business extent and founded more subsidiaries – Spring Corporation Company 

Limited and Solution Corner International Company Limited 

 � Being qualified by BVQI (Thailand) Limited that the company’s working processes passed 

ISO 9001: 2008 standard 

 � Oracle (Thailand) Company Limited appointed SLC as Gold Partner Oracle tier including 

Certified Professional Program as an Oracle Certified Database Administrator     

 � In April, the company had raised registered capital of Baht 50 million to Baht 325 million and 

to 424,424,386 Baht. In October, it was raised to 303, 051, 600 Baht owing to the same 

shareholders’ reinvestment as the paid-up capital of 303,051,600 Baht in order to support the 

business growth.  

2011 � In January, The Company relocated its headquarter office to  333  Lao Peng Nguan 1 Tower, 

18th Floor, Zone A, Soi Choeiphuang, Vibhavadi-Rangsit Road,  Chomphon, Chatuchak, 

Bangkok  10900, to support increasing staff. 

 � In January,  Spring Corporation Co.,Ltd  (Subsidiaries) in acquiring the existing ordinary 

shareholder of Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. (RMRJ) acquired 99.99% of the paid-up 

registered capital of  RMRJ. 

 � Former name Solution Corner Internation Co.,Ltd.(Subsidiaries)  was registered with new 

name Sync Technologies Co.,Ltd. Since February 21, 2011 

 � In June, Decrease of the Company’s registered capital from  424,424,386 to Baht  

424,424,384 Baht.   

 � In July, Increase of the Company’s registered capital from 424,424,384 to Baht  

2,912,369,800 Baht owing to the same shareholders’ reinvestment as the paid-up capital         

of 1,515,258,000  Baht in order to support the business growth.    

 � In September, Spring Corporation Co.,Ltd (Subsidiaries) increase of the Company’s 

registered capital from 100 Million Baht to 200 Million Baht owing to the same shareholders’ 

revestment. 

 � In December,  United State of America Department of Commerce  that the company’s 

working processes passed Excellence in Trade Certificate Gold Award For Achievement in 

Promoting Trade Between the United States and Thailand for 2011. 

2012 � In December,  Spring Corporation Co.,Ltd  (Subsidiaries) to invest in the new company, 

named Spring News Television Co.,Ltd 

 � In December,  Sync Technologies Co.,Ltd  (Subsidiaries)  has been authorized as the 

Exclusive Distributor  by AHAINC CO., LTD. who is the reputable manufacturer for Smart 

Class Room Technology products. 
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*Y 2556 � ��("�
����'��%� ������ 2>�&��@� +"���"��(1998) $3�
�� (�����)  �)���_� ������ �"#�q��"�2>�&��@� 

"�����
���"�� $3�
�� $�
 &̂!/("��!����� �!"��� 90% �")���$��������4���3���4�!� 

 � ��("�
����'��%� �����������$��������$�
���� 2,912,369,800  �*~� 2,212,369,800 ���              

4���'�@����$��������$�
����  2,212,369,800  ��� �*~�  3,712,369,800  ��� 

 � ��("���)��+� ������} q�! 6̂��
������")
�����$�6""��� +���)��@ 3 (Re-Certification) $�
  Bureau 

Veritas Certification (Thailand) Ltd. �6�
�����
���3�)���")������q�!����=�� ISO 9001:2008 

 � ��("�%����+� ������ �*��)��������@� $3�
�� q�!��!��6��*���&��"���_�"��?��_�!_�!+�(@�+���/�@�'(@"_�!

���
��2���������)%��
�$��������� (������&6�6")���
���6�����4������)  2��+	�
���
��


�$
��
��$������)4��
�$
��2������� (“
���”) 

  *Y 2557 � ��("� 
����'��%� �����������$��������$�
���� 3,712,369,800  ��� �*~� 3,299,369,800 ���

4���'�@����$��������$�
���� 3,299,369,800  ��� �*~� 6,524,094,143 ��� 

� ��("� ����+� �������'�@����$��������$�
���� 6,524,094,143 ��� �*~� 100,680,660,688 ��� 
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2013 � In February,  Solution Corner(1998) PCL., in acquiring the existing ordinary shareholder of 

Environmental Solution Integrator Co., Ltd. (ESI) acquired 90% of the paid-up registered 

capital. 

 � In February, Decrease of the Company’s registered capital from  2,912,369,800 to Baht  

2,212,369,800 Baht. And increase the share capital from 2,212,369,800 to Baht 

3,712,369,800 Baht 

 � In August, the company has approved the renewal of the 3 (Re-Certification) by Bureau 

Veritas Certification (Thailand) Ltd. Whether a company's workflow standard ISO 9001:2008 

 � In December, Spring News Television Co., Ltd.  participated  the auction for national digital 

television service licenses organized by the National Broadcasting and Telecommunication 

commission (NBTC). The license for which SpringNews Televisionplans to bid was news 

and documentary 

  2014 � In February, Decrease of the Company’s registered capital from 3,712,369,800 to Baht  

3,299,369,800 Baht. And increase the share capital from 3,299,369,800  to Baht 

6,524,094,143 Baht 

� In Octorber, Increase of the Company’s registered capital from  6,524,094,143 Baht to 

100,680,660,688 ��� 
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3.   ;�������������!�
��*&?��!�*��# 

������}  *��
"�%��
�$���
_��!���*~� &̂!_�!���
���!��������+2�2����������� 2����2+�)��!�)%��
�$        

4�6)q�!�*~� 6 
��6����
  q�!4
6 

  3.1   �:
��[�\'
(��
0��(�������
�'
  ���������@�$�
)���!��
�����
��'�`��2*�4
�����+���

�!")
���")�&
+!� (Tailor Made) ��(@"�3�
��'�`��������!"�4�!�${)�3����*~�>"9��4���2*�4
���!�4�� 4���*~�

������'����)*\??� �'(@"�3�q**����
��_�!
��")+�
�*����������
����("������
��_�!)��_
�!�+��)
��4���3�q*

*����
��_�!
���&
+!����"(@�q�!�6"q*2���������'��)*����*��@��_��6���")������"�����@4�
�6�)$�
2*�4
���!�4����@

��"�&6 _�!��!�
�������")")+�
������ 4���6"��������${)�3�
��'�`��>"9��4���2*�4
����)
�6���{���*~�>"9��4���

�3���#$�&*��@�&
+!������/>(�"4���3�q**����
��_�!q�!��� *\$$����>"9��4���2*�4
��*����
����@������'�`���{�� q�!4
6 

�����3���
)��"��2�����4��q�!
�����  ����������)��%��
�$+!�*��
 �&
+!��!"��� 60 �")�������*~���6��)��

��+��= ��@���(""�
�!"��� 40 �*~���+�"
��")+�
�_�?6��@��#)��#�/{)+����3�+�?_�
��_�!>"9��4����'(@"��*���*��)

����
��������
��$��
�����/{)�����3���
)��"��2����� �'(@"
��$���
#��"
���_�!��+�������
 /&
�!")4�6��3� 

4����+������������
�{�� 

  *\$$���� ��������2*�4
��>"9��4���*����
����@'�`�����#$4��'�!"�$3���6��_�!
���&
+!� ��("�����/

*����*��@���'(@"_�!��!�
���&
+!�4�6�����q�!�������)�6"q*��� 

 

1) 2*�4
�������3���
)��"��2�����4��q�!
����� (Paperless Office Automation)   

          �*~�2*�4
���3�����
��������)���3���
)�� 2����6)��!�_���(@")
����
��_�!
�����_�

 �3���
)�� 4���6��_�!
��$���
#�+!����"
����3�q�!"�6�)�����#� 4��_�")+�
������/����6"�(@"���
��q�!

 "�6�)��*�����%���'  

 

                        2)    2*�4
��������
��>(�" - ��� �������+�("�6��"����"����#� (E-Commerce) 

                 �*~�����
��$��
��
���3�%��
������)���q�!�������+�("�6��"����"����� _�!�!����_�
���)���

�@3�_�
���3�%��
�$ "�
���)�*~�
���'�@��6")��)
���3�%��
�$ q�6�!")����!��!��4��)���+!� �����/�*:��3�����
�� q�!��"� 

24 ��@�2�) ��
��+!����q�!"�6�)"������@�2�
 ����)���")������)*����� B-to-C , C-to-C 4�� B-to-B    *��
"�q*

�!�������6�)� ��)��� 

2.1   ����������4+����#"+���+!� (Product Catalog Management) 

2.2    ������������@)>(�"���+!� (Shopping Cart Management) 

2.3    ���������������
 (Member Management) 

2.4    ����4�
�")��)��� (Award) 

2.5    ����
������3����)�� (Payment Gateway Service) 
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3.   Company Business Overview 

The Company mainly engages in providing Information Technology services whose business model 

is divided into 6 main groups as the followings:  

3.1 Application Software The Company started serving On-demand Applications 

Development Services (Tailor Made) as when the development process of those applications is 

completed, they are then referred to prototype and intellectual assets applying to other 

organizations that have the same or related requirements, or other clients. In this way, the Company 

can adjust only a slight detail that is different from the prototype application relevant to their system 

requirements, then have it developed to be a user friendly-software package. Currently, some of the 

Company’s applications are Paperless Office Automation and Retail Management System. Sixty 

percent of the customers is government divisions while the rest is major private organizations that 

attempted to improve its office automation management being more convenient, accurate, and 

modern. 
 

At present, the Company provides developed applications available to clients or instant 

applicable, listed as the followings: 
 

1) Paperless Office Automation System 

        This program designed for paper usage reduction in the office and being document 

filing and searching accelerator. Also, it can help empowering organization personnel’s 

intercommunication. It consists of multiple systems. 

 

2) Sale and purchase management program on internet network (E-Commerce) 

        It is a system to manage all transaction on internet network. It requires low cost of 

investment for running business and its business channel can be increased without requesting 

shop. It can operate for 24 hours with freedom around the world. The system supports either         

B-to-C, C-to-C, or B-to-B. It consists of the following systems. 

2.1 Product Catalog Management System 

2.2 Shopping Cart Management System 

2.3 Member Management System 

2.4 Award System 

2.5 Payment Gateway Service System 
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3)   2*�4
������������)��%��
�$+!�*��
 ��(" Retail Management System(RMS)  

      �*~�����
��$��
���!"�&��'(@"�6��_�
��������)��%��
�$+!�*��
 ��6�  �!�)���'���+!�                  

>�*�*"�� �����
#� �!�����)�(" �!�������(�" !̂� �!��"���� �!��"�q��6 2�����@�
��$��
�����)4�6
����@)>(�"���+!� 
��

+��+����#"
���+!� *5����+����+!� �!"�&������
 ���/{)
�����+������!"�&���)
�������3�_�!�����/_�!
�����
��

�&
+!�q�!"�6�)�����#� 4��/&
�!")��
�{�����)��)�3�_�!�����/������*����	��#"
���+!�q�!"�6�)��*�����%���'�'(@"

�")���
��$3���6�����+!��"
$�
�����)�����/�&���)�����*
���������������+!�4�����)��
3�q���(�")�!�q�!����� 

��"�$�
��""
���)������>(�"4����������'(@"�(@���)
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3)    Retail management Systems (RMS) 

                This program designed for assisting retail shop management such as supermarkets, 

department stores, book stores, clothing stores, restaurants, and auto-part shops. By starting with 

purchasing, stocking, pricing, storing customers data including marketing research; it can manage and help 

the shops serve the customers effectively and can create the report on the sales of each product and 

primary profit as well as sales, purchasing and income taxes. Therefore the companies that have many 

branches can link them to head office with a leased line that can also save them costs. By using Replicate 

connection with our developed programs, they can send their information between the head office and their 

branches. This program can also  be adjusted to work with Accounting Program of Oracle and SAP as well. 

 

3.2   Innovation Technology Solution 

     The Company has provided the solution which relates to innovation for innovative products 

modification or development. The purposes are; to response customer’s requirement of modernism and 

strange; to apply new technology for effective management; to make rapid, clear, save, and attractive 

presentation; and including to increase products or service value to customers.    

 

1)    Digital Signage Solution 

Digital Signage Solution is an advertising media in digital which is a new style of advertisement to be 

replaced sign board. It can present information, products, and the service in slide or animation photo 

to attract people’s interest. Customer can adjust content rapidly without waiting for installation and 

control presentation of each location by Centralize Management. The Signage Solution consists of 

the following parts. 

� Digital Signage Player Digital- is a system used for showing Digital Content such as photo, 

animation, video, and website for communication or advertisement to attendee. Player has 

a function to connect for receiving data from central and then present such data on 

schedule. It can present either on 1 screen or multiscreen to be suitable for showing 

location. It supports application of either stand-alone via flash drive or network. 
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� Centralize Management Software- is software used for controlling and managing Digital 

Signage Player. It can manage digital content to be shown, create playlist and arrange 

presenting schedule in the same time from center. It helps saving management time and 

cost, including speed of updating data as require. 

� Display is a part of digital content presentation via LED/LCD Display,Touch Screen/Kiosk, 

Mobile Display, Outdoor Display, 3D Display, which covers application of advertising in 

several patterns and suitable for target group. 

� Sound- there is a sound solution which can control sound to be in specific area. It can help 

installing Digital Signage in nearby area without annoying each other. In addition, it also 

can be applied to the location where require controlling of sound distribution by 

applications or product advantages. 

� Can attract interest by creating new and modern presentation method by slideshow, 

animation, alphabet, together with voice. 

� Easy to use. Controller can control the operation from central. Its small body can be 

installed in limit area. 

� Support for convenience and rapid content adjustment according to schedule via 

efficiency network. It can bring receiver’s satisfaction while viewing the content which is 

updated in accordance with present event. 

� Save presentation area or save installation area because it is moveable regarding to time 

and target group. 

� Save cost and time. It is valuable investment which can save expense in long time for 

printing of poster, billboard, and manpower. 

� Build “additional income” for the Company. It is high efficiency advertisement media now, 

then it not only impulse customers’ need in payment, but also boosts selling of 

advertisement to several stores. 

� Make environment clean and beautiful. Minimize usage of paper, ink, from previous 

advertisement media which consume much paper. Can create the friendly surrounding to 

environment. 

� Can get along with Touch Screen to contribute products’ outstanding, attractiveness, and 

create “good image” to customer. 
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2) 0[:]��/�^]�����)����� (UC-Show : Virtual Assistance Solution) 
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In addition, the company also provides analytical services to design and develop an application to 

connect to Digital Signage Solution by linking the device to detect movement such as Kinect, LEAP 

Motion and portable devices such as Smart Phone, Tablet purposes. to promote or advertise more 

attractive appeal and reach more customers. 

 

2)   UC-Show : Virtual Assistance Solution 

UC-Show product is a branch of Digital Signage Solution which was designed to develop 

advertisement efficiency and create good image for both government organization and private 

company. In addition, it can work along with Digital Signage. UC-Show product use modern 

technology to project virtual image lively for different advertisement which is outstanding and 

attractive to audience. UC-Show has the following components. 

� Digital Signage Solution system, to adapt Digital Signage Player for data controlling 

application 

� Projector Shoot Throw, to project light of personal virtual image. 

� Input device- is an input part of UC-Show. It is Acrylic which can create human image.  

 

Product application and benefits 

� To be Digital Signage Solution which is allow content adjusting to vary advertising 

appropriately; 

� To be used for presenting promotion for generating income and promoting sale; 

� To present products along with illustration for customer attractiveness and can be applied 

to many languages in presentation;  

� Support application in airport, bank, retail shop, health club, and others place; 

� Show information in accordance with target group. 
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3) 0[:]��/���!!�*� (Queue Solution) 
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��+��4��"��2������'(@"�6��_�!�&
+!������/�3�q*�6��_�
��

������$��
��+��_�
��_�!���
���6�)� ��6� 
���3����)��, 
��;�
-/"� �)��, 
��>(�"-���, 
����!��)�������, 


��������
��"(@�� �!")$6����, �!")�)�������, Counter Service, *��
����)+�, �3���+6�q995�, �3���+6�

*��*�, �3���+6�2����'��, $��+�� �&
+!��!��"���� �*~��!� >{@)�����/�6���'�@�*�����%���'_�
��_�!���
�� &̂!

�"+�������/�����3����_�
���"+��q�! *������4�))��_�
�����$!���!���@��������$��
��+��>{@)��6)��
4��

"�$$� �̂�'���q�! 2������+��������")+�*��
"���)��� 

� *5��4��)^���'��� �*~��6��$"4��)^��")+����@
3���)����
 ��("�"+��"�&6 >{@)�����)�&*4����@�*~�

*5��+��2����'�� ��("*5��+����@��� Digital Signage Solution ��!�q*�'(@"4��)�6����� ���� +���

������)��("2��	�q�! 

� �+�(@")
�����+��  �*~��6����@_�!_�
��""
����+�� >{@)�����/_�!���� Kiosk (Touch Screen)  

� ����������$��
��+�� 4����������
+�� �*~��6�� Software ��@_�!_�
��+��+��
��$��
��+��

���)���>{@)��(@"��6"q*��)"�*
�	�����
+��4���6�)� q�! 

� �����/��(@"�2�)
�� Digital Signage Solution �'(@"�'�@�
��*�������'��%���("2��	�_��	���@

4��)+��q�! 
 

���`������������0���
&��^:*';�"q
 

� �����/�")���
��$��
��+��4��*�
�� ��("
�	���@��
������
+��>�3�q�! 

� �����/�")���
����(@"��6"
�� Touch Screen, Thermal Printer q�! 

� �����/�")���
��'��'�����+��4���� logo  

� �����/
3����+����3�+�?�")+��q�! 

� �������3��������$�"� (monitoring) �6���6�)�")����+��4�� real-time ��6� $3����+����@
3���)

+"�"�&6 �*~��!� 

� ���������)�����*��@4��) $3����+��, ��������
���"������
��, ��������
��_�!���
�� �'(@"

4��)�!"�&������� ��("���*�*~������("� 
 

4) 0[:]��/���!!�*�^���#���*�)'��
)�{'/�
���"
����*�)'��
���� (Internet/Mobile Queue) 

2>�&��@�����+�� 6̂��"����"����#�/"�*
�	�+"�'����"��'
'� �*~�2>�&��@���@�6"�"���$�
����+�� �'(@"�6��_�!

�&
+!������/��@$�_�! &̂!_�!)�������/$")+�� 6̂����) Web Browser ��(""�*
�	�+"�'����"��'
'� (Smart 

Phone, Tablet) >{@)$��6��_�! &̂!_�!)�������/$")+��q�!
6"���@$�/{)�/����@$��) >{@)��")+�*��
"���)��� 

� ����+�� (Queue Solution System)  _�!�*~��������
_�
��$��
��+�� 

� ����������$��
��+��  _�!_�
����!�)+��4��
3����+������'��%� +����3�+�?�")+��, 
�� 

Monitoring 

� ���� Application �*:�_�!�����/ $") ���$�"� 4��4$!)��("�+�� 6̂����) Smart Phone ��(" 

Tablet  



 

-46- 

3)   Queue Solution 

Queue Solution is an automatic queue management system to support queue management of 

customer in various service types such as payment, deposit-withdraw money, sell-purchase, 

registration, receiving other services, dispensing room, registration room, counter service, social 

security, electricity bill payment, telephone bill payment, arrange customer queue in a restaurant, 

etc.  It can increase service efficiency, let person in queue know their priority, save manpower for 

queue arrangement which is complicate and may cause some mistaken. Queue Solution system has 

the following components. 

� Overall display unit– is a display screen to show the queue which is called or waiting. It 

has either individual queue screen or queue display screen accompany with Digital 

Signage Solution to show news, information, entertainment, or advertisement;  

� Ticket printer– is used for distributing queue card which can use Kiosk (Touch Screen) system; 

� Queue management system and queue calling system – is software for controlling all 

queue management and can be linked to other queue calling device.  

� Can be linked to Digital Signage Solution to enhance public relations or advertising, while 

showing appointment 
 

Product application and benefits 

� Can support either normal queue arrangement and repeat queue arrangement; 

� Can support linking to Touch Screen, Thermal Printer; 

� Can support queue card printing with logo;  

� Can set queue priority; 

� Has the system to monitor any parts of queue system in real-time such as number of 

waiting queue  

� Has a summary report showing number of queue, waiting time in daily basis or monthly 

summary  
 

4)    Internet/Mobile Queue Solution 

 Internet/Mobile Queue is a solution developed from queue system to allow customer book queue    

 via web browser or mobile device (smart phone or tablet). It provides a chance for users to book  

 queue before their arrival. It has the following components. 

� Queue Solution System  is a main system in queue arrangement  

� Queue Management System  is used to generate queue and set queue priority, and for 

monitoring 

� Application  allows user to book, check, and alert for queue via smart phone or tablet. 
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Product application and benefits 

� User can issue queue via internet without wasting travelling time to any shops. 

� User can check or be alerted when the queue is come closer, or when reach the booked 

queue via mobile device (smart phone or tablet). So it is not necessary to wait at the shop.   

� Support to work accompany with queue solution system 

 

3.3   Digital Content 

        Our company has service to design digital content such as advertising media, printing media, 

web design, graphic design, digital signage content, 2D/3D model creation, 2D/3D Animation creation, 

including teaching media (E-Learning), video editing or effect creation to use virtual assistance solution (UC-

Show : Virtual Assistance Solution), including service in content editing/improvement every month. 
 

3.4   Library Management 

The company offers solutions for managing library. Innovative and Resources The service 

from planning to create a library. Bringing technology to help in the management book lending - borrowing 

books or media requests and door systems to monitor implementation of the Book of has not borrowed 

(Secruity Gate) as well as to the instructions for preparation. Room without a care . Or staff to care less 

(Less-Staff Solution) which is a system or related equipment , as follows. 

� Library Management System They cover various operations like data management books 

in the library. Service user or member Counting books Both normal and borrowing books. 

The automated system includes a web application to be able to search for details or 

reservations book from inside and outside the library. 

� Automatic air circulation (Self-service Station) loca automated book (Book Drop) devices to 

aid in counting book. Door (Security Gate) is compatible with RFID or other technologies. 

� Innovative accessories associated with the library as a disinfectant in the book (Book 

Sanitizer) 

 

3.5   Hardware Products Group 

          The company also sells computers as well as technologies together with software products 

under the condition that the company works on installing both software and hardware. Besides, the 

company sells hardware together with software for sales promotions. 
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3.6   System Integrator 

          The Company provides the procurement and installation services related to information 

system under the project assigning the Company to conduct an installation of information system hardware 

and software, and to procure the personnel in business operation and customer assistance. The Company 

furthermore offers the procurement and contract in all related work fields for efficient total information system 

installing operation.      
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RESEARCH AND DEVELOPMENT 

 

According to the major Company’s business being in volatile industry, we have effort fully paid 

more attention to a research and software development. We had put the budget in the research and 

software development in order to create and developed new product, of which some are developed from 

our original ones, We attempted to enhance their ability and capacity and modern to serve the users’ 

technological requirement in order to preserve customer loyalty and fulfill the new customer needs, leading 

to the customer base expansion in the short run. Besides, human resources development considered as an 

important matter in this field of business, therefore we attempted to have our personnel assigned on training 

and evaluation test in order to enhance working skills and take specialist certification examination. Thus we 

have improved our products and services constantly by using new technology to serve the various kinds of 

customer. In addition, this policy is applied to all the companies in our group. 
 

 

 Moreover, the Company also considers the importance of broadcasting industry marketing. We do 

more research about computer program using in broadcasting industry (photo, sound, and Multi Medias) 

which has never been developed by any company efficiency and match with entrepreneur’s requirement. 
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BUSINESS GOAL 

 

       The Company sees the great opportunity in its growth phase of business and decides to 

strengthen its potentiality to support this trend by recruiting more expert staffs which are capable of 

constantly adjusting and developing the software capacity in order to cover all users’ purposes. Further, the 

Company has developed the innovative software relating to the recent ones and planned to invest for 

business expansion as follows: 

    1.  Use SI (Systems Integration), the operation concerning to consulting and problems resolving 

for the entire IT system, as a business expansion tool.  The Company takes a role as the systems integrator 

for an entire IT system relevant to customer demand, operated by the programming experts. 

The Company concentrates on more specific technological services integrating component 

subsystems and solutions of the customers into a whole which accelerates, improves the data transfer and 

analysis, and also helps decreasing the cost. 

 2.  Develop and provide application software to cover overall purposes of government and 

private sector that are in the need of organization management through information technology. In 

additional, the Company emphasizes on the wide-range application software development for all user 

targets which is able to apply for the other similar users’ task. 

 3.  Expand the business range to the computer tools and utilities market – trading or renting a 

vast mass of computer in all sizes, especially the government sector and large organizations.   

    4.  Develop the management software and mobile contents messaging to support the mobile 

contents growth by joint venturing with Springnews Corporation Limited, the news provider, providing 

viewers the mobile contents via SMS. Furthermore, the Company tends to expand the market to provide a 

service for government and private sector, including create a new sensation in viewing mobile contents 

through MMS, GPRS, and 3G in a short run.      

                  5. Expand the business core into digital contents as the animation 3D development and graphics 

motion picture invention by using graphic technology, for instance, 3D animation and CG to support 3D 

monitor technology without 3D glasses to view. The Company is the sole distributor in Thailand, the wares 

are launched in the first quarter of 2011 to support digital content outsource throughout domestic and 

foreign market.    

6.  Provide customers the innovation technology integration, for instance, system integration 

development on mobile application, online social network application, QR code, augmented reality, and 

hologram technology to support innovation technology market growth.   

     7.  Increased business opportunities. The company's investment Environmental Solution 

Integrator Co., Ltd.  (ESI)  to market the growing environment. 
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MARKET AND COMPETITION 

 

 Since this business has major cost of intellectual properties and relies on personal competency, it 

does not require investing of expensive tools or equipment. Moreover, its high profit ratio attracts a lot of new 

entrepreneur. Then there is high competition in this business. To be in business the company will maintain  

good knowledge and professionalism as well as good human resources to develop software and this will 

make the difference from us and any competitors and meet the demand of customers. The company must 

be in good shape and lead the market to create better advantages in the challenges. However, the niche 

market such  as the government sector that the bidding systems to select the operators by presenting both 

system itself and attractive prices. Any companies that had good histories and high capital and could be 

trustable by the customers as well as maintain good relationship with them as used to work together for 

many projects would hold the edge as the company was on the right track continuously and maintain good 

relation ship with all customers and met all deadline. 
 

  
 

RMS products have been developing by many companies, but the Company offers the second 

to none outstanding feature: headquarter and subsidiaries data linking, which attracts all types of clients, 

especially multi branches retail organizations. 
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RISK FACTORS 

 

1.   Risk caused by the Company relies on IT specialists 
 

 The Company’s main revenue sources are from software development, distribution, and 

maintenance, all developed by IT specialists. Thus, in case the Company had lost such specialists, it would 

seriously affect the main revenue and the affection intensity depends on the amount of lost specialists, 

missing works and the gap period of new staff recruitment. However, the company has never faced the staff 

shortage situation which could cause late tasks delivery. For avoiding such cause, the Company divided the 

staff into 4 divisions responsible for different duties - System Analysis division is capable of analyzing 

system then delivers it to Programmer division writing and developing programs along with Supporter 

division under the inspection of Project Manager division.      
 

 Furthermore, each specialist is assigned with different tasks. In any projects, the Company will 

assign several programmers to develop the program not the sole individual taking the whole task in order to 

reduce the risk. Likewise, the Company also has the policy to sustain and support all staff to strengthen the 

bound between them and the Company, and provides them the reasonable salary rate and social welfare to 

influence them working for the Company in the long run. The Company even reserves 5 more percent of 

System Analysis division workforce exceeding the entire workforce in Programmer division, aims to sustain 

the efficiency and systematization of programmers training, and also invents knowledge-based leaning for 

newly recruited programmers to cope with the whole task progresses within 2-4 weeks.     
 

 Thus, in case some programmers resign, the Company is able to replace them with the newly 

recruited ones instantly. For System Analysis division, the Company provides the policy to support any 

promising programmers to be the experts in their field by selecting from qualified programmers with tangible 

knowledge and the outstanding self-developed skill. Moreover, the Company has the entire staff in System 

Analysis division to sign an agreement not to accept any works from their customers for 2 years after 

resigning or being discharged.
 

 

2.   Risks of replica software 

 Some products might be able to copy and change its source code to use in other purposes 

without authorities. The company has prevented this by add more password to protect its source code and 

has an agreement with its customers not uses its software out of the agreement. 
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3.   Risks on high and many competitors 
 

 There also are new comers in this business all the time and may use the low-price strategy, 

therefore the company has the policy to develop high technology software to increase its performances and 

be used by many organizations who want to maintain their efficiencies and link their own work with the 

company. At the same time to keep the market share, the company always develops new and reliable 

software. Besides the company’s software can work on web application but other programs still work on 

client/server. 

 

4.   Utmost Volatile Technology Business  
 

     Total income of the Company is totally based on hardware and software considering as one of 

the utmost volatile products.  Nevertheless, the Company has attempted to prevent the effects of 

aforementioned matter as the followings: 

      1)    No stocking policy, in each project the company will order hardware products enough for 

the customers’ orders and send all to them. 

      2)    Software product, the company will order whenever it suits the good price or good bargain 

enough for the next changed technology. 

      3)  Software product was developed by the company itself, and was assigned to selected 

persons. They would develop and research to meet the new technology all the time. As the company never 

have any problems in this issue. 

      4)   The company always set up the training to improve and keep to new technology as the 

company never has any problems in this issue. 

 

5.   Incidental Data Loss  
 

In case of the uncontrollable situation such as arson, black out that can damage the data or 

developing programs, however the company has asked the programmers to keep all data in the central unit 

daily and set up the supply electricity in case of emergency so the staff can keep the data in time and also 

keep the data in the vault of the bank as well. 
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6.  Major Income Relied on Government Sector Clients 
 

 In year 2014, the Company’s revenue was mainly from government bidding by 80 percent of overall 

revenue. This portion of revenue depends on capability to achieve the project bidding which has uncertainty 

condition based on the organization budget and government policy. However, the Company’s past 

performance is acceptable because of work accuracy and in accordance with the identified conditions, 

including our good profile which is reliable for government sector. In addition, the government has a policy 

to introduce information technology system to many departments to increase their potential. Therefore, it is a 

good chance of the Company that our several records of governmental work will be able to support the 

future bidding. Nevertheless, the Company prepares to launch new products for focusing on private 

business or individual customers. We plan to either export software for selling in the international market or 

operate through two subsidiaries; Sync Technology Co.,Ltd. who sells electronic device for education and 

medication, including scientific equipment; and Environmental Solution Integrator (ESI) who runs 

consultancy service business and sell environmental management equipment for building, plant, or 

industrial estate. In addition, the Company can diversify business risk through Spring News Corporation 

Limited, a subsidiary who can generate more than 50 percent revenue of whole group from private business 

customers. 

 

7.   Risks on Security  
 

     In case of the employee can get in to the data and change the programs even though set up the 

password to control in each computer, the company has set up the password systems so it could be 

checked that who used this computer and when. The company also set up the authorized systems to allow 

the users in using the data in proper levels.  And in the employment condition, it has the agreement that the 

employee cannot pass out any information to the third party and also has the compensation for any violation. 

 

8.   Late payment 
 

Technically, software development for project clients charge within 45-90 days differed 

according to types of programs and project size after works examination. Eighty percent of the clients, 

however, is government sector that may cause the payment delay for two months due to its obligatory red 

tape that affects to the Company’s liquidity problems. Nevertheless, the annual government expenditure 

support assures the Company of non-bad debt issue occurrence. Previously, the Company has provided 

bad-debt provision policy by consideration on each client regarding to interval and debt value relevant to 

clients’ payment history and current financial status. 
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INCOME STRUCTURE 

           Unit : Thousand Baht 

Solution Corner (1998) Public Company Limited and Subsidiary. Has  revenue form sale and service by types product and services as 

follows :  

    

  Product and Service Developer 
2014 2013 2012

Amount % Amount % Amount %

        

Technology Products Solution Corner (1998) Public Company 

Limited   

  

35,469 

  

15.83 

   

70,349  

   

32.54  

  

76,727 

  

37.02 

  Software Products Sync Technologies Co.,Ltd.   

  Hardware Products     

  Maintenance and other 

Services 

    

        

        

Products and Service Environmental Solutions Integrated Co., 

Ltd.

     

84,496  

   

37.71  

     

64,787  

    

29.97  

              

-    

          

-    

  Biological Environmental     

         

        

Media digital TV Springnews Corporation Co., Ltd.     

104,132  

   

46.47  

     

81,044  

    

37.49  

    

130,516  

   

62.98  

  Advertising Springnews Television Co., Ltd   

  Production Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd   

        

 
Total 224,097 100.00 216,180 100.00 207,243 100.00 

 

Remark   
 

             The revenue from sales and services of Solution Corner (1998) PCL and affiliates in 2014 were 

generated from digital television products and hygiene and environmental tools and equipment. The 

revenue experienced growth, with ratios of 46.47 percent and 37.71 percent respectively.  

 The revenue generated from technological products – the main business of the company – was at 

15.83 percent. This decreased from the figure of 32.54 percent in the year 2013. The decline was due to the 

company’s intensive investment into the digital television business while continuing to manage the three 

product categories of its business. 
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INTERNAL AUDIT 

 

The company puts the internal audit to be the priority and has assigned the scopes of  duties for the 

management and employees in writing clearly. Likewise, the company has set up the asset control systems 

and assigned people to separately respond. Furthermore the company has also set up the internal audit to 

find any errors and does cross checking. The company has agreed to prepare reports to the audit 

committee to consider as well as given any opinions to the company committee to help adjust the internal 

audit systems.  Besides the internal audit has to report to the audit committee directly for the ease in 

assessment.  This would be divided into 5 departments as follows: 

 The Audit Committee had monitored and evaluated the Company’s internal control system in each 

specific field as follow: 
 

 1.   Organization and Environment 

       The Company sets forth the evaluable, distinct operational objectives being reviewed, 

considers the possibility of objectives on a periodical basis regarding personnel’s incentive motivation or 

compensation, as well as provides the appropriate organization chart, authority manual and ethical conduct 

in writing for personnel’s operation.       

 

 2.   Risk Management 

        Internal and external risk assessment is required in order to conduct financial projection and 

annual budget; as such risks affect the Company’s business conduct. The Company therefore has monthly 

reviewed a report of comparison and budget under the monitoring of internal audit on a periodical basis.            

 

3.   Compliance by the Management  

      The Company has determined scope, responsibility, authority, and approval amount of each 

management in writing. Clear segregation of duties is made on transaction approval, accounting entry, 

assets supervision and storage. Transactions relevant to executive personnel and relatives are monitored 

and reviewed all lists thereof by executive administrators. The Company specifically focuses on its 

subsidiaries’ business conduct by appointing committees and directors to monitor and manage it, approving 

annual work program, and following up with its subsidiaries’ business conduct in a periodical basis. To be 

compliance with enforced laws, the Company has acknowledged executive directors the laws related to 

business conduct as they must comply to, and reviewed its compliance by directors and internal audit.                    
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4.   Information Technology System and Communication  

       The Company has valuable information in various topics to support the management’s 

decisions.  Documents are well filed. Accounting entries and supplemental documents are properly and 

completely classified in compliance with the generally accepted accounting principles and to be in line with 

the business nature.  

 

 5.   Monitoring System  

            The Company sets up a consistent reporting and monitoring system in case its performances 

contrary to the objectives; the management has to pass the resolution with specific monitoring session. Its 

Internal Control Department has revised, evaluated internal control system, and followed up especially high-

risk level activities in line with risk management system. The monitoring plan has been set beforehand to 

review subsidiaries and their activities frequency related to the risk evaluation.   
 

       This complies with the Board of Directors’ opinions that there is a sufficient and an effective 

internal control system in the company.  
 

        In 2013, Audit Committee comprises of 3 independent directors to review and monitor internal 

control system in compliance with the law on Securities and Exchange and Stock Exchange of Thailand 

regulations. The Audit Committee holds meetings at least 4 times a year, prepares the Company’s Annual 

Report to be considered by audit committee in line with Stock Exchange of Thailand regulations, and 

assigns the Company’s internal audit to prepare, evaluate, and monitor internal control system for the 

purposes as follow:            
 

      1.   To improve internal control system efficiency. 

      2.   To establish policy, process, and revenue recognition in conformity with generally  

                          accepted accounting principles. 

      3.   To prevent risks regarding enterprise asset management. 

      4.   To scrutinize and prepare business conduct manual containing regulations in line with  

                          internal control system. 

      5.   To establish and bring forward systematic operations in order to lessen time and overall   

                          operational processes.    
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Related Parties/Business Relationships Relationship with the Company Transaction Type Reasons and Necessities 

of the Transactions

Total Budget Specifc Budget Total Budget Specific Budget

Sync Technologies Co., Ltd The company is a 99.9% Short-Term Debt -                          14,791,616                -                          2,030,685                 Provide a backup cash for affiliates  

shareholder of the company to have an efficient cash flow

and shares in the same 

Board of Directors

Other Debtors Prepaid Expenses -                          875,000                     -                          -                                Demand payment according to expenses

Spring News Corporation Co., Ltd The company is a 99.9% Short-Term Debt -                          1,131,764,917           -                          23,639,804               Provide a backup cash for affiliates  

shareholder of the company to have an efficient cash flow

and shares in the same and provide indirect affiliates 

Board of Directors the financing opportunity 

to pay off digital television 

certification fees.

Spring News Television Co,, Ltd

Business Debtors Asset Leasing -                          175,151                     -                          -                                Regular Transactions

Other Debtors Prepaid Expenses -                          209,720                     -                          -                                Demand payment according to expenses

Business Creditors Fees -                          560,892                     -                          -                                Regular Transactions

Environmental Solution Integrator The company is a 90% Short-Term Debt -                          29,296,249                -                          25,246,944               Provide a backup cash for affiliates  

Co., Ltd and shares in the same to have an efficient cash flow

Board of Directors

Business Debtors Product Sales -                          -                                -                          33,170                      Regular Transactions

Other Debtors Prepaid Expenses -                          971,300                     -                          -                                Demand payment according to expenses

Spring News Multimedia Co., Ltd The company is a 99.9% -                          -                                -                          -                                

shareholder of the company

and shares in the same 

Board of Directors

Short-Term Debt Short-Term Debt -                          9,999,985                  -                          -                                Provide backup cash for the business

RMJ Co., Ltd. Indirect Affliliate Short-Term Debt -                          31,503,913                -                          15,564,427               Provide backup cash for affiliates 

Spring News Corporation to have an efficient cash flow

Co., Ltd is a 99.9% shareholder

and shares in the same 

Board of Directors

Spring News Television Co., Ltd Indirect Affliliate -                          -                                -                          -                                

Spring News Corporation

Co., Ltd is a 99.9% shareholder

and shares in the same 

Board of Directors

Business Creditors -                          -                                -                          160,130                    Regular Transactions

Mr. Tanapunt Wongchinsri Shareholder of Affiliate: Guarantor -                          30,000,000                -                          30,000,000               Guarantees the credit limit 

Environmental Solution that the company has with financial

Integrator Co., Ltd institutions with an office room.

Dated 31 December 2014

Use L/G Credit Limit by 

5.67 million baht

Transaction Value Transaction Value 

For the Period Ended December 31, 2014 For the Period Ended December 31, 2013

(Baht) (Baht)

RELATED TRANSACTIONS 

 

1.   The Company, Related Parties, or Business Relationships have the following Transaction Values in 

terms  of Assets and Debts 
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2.   Procedure for approving the cross-transaction 

  

 The Company has determined the policy for performing the cross-transaction for the Company and its subsidiaries 

with individual who may have a conflict of interest or conflict may arise in the future according to the normal business operation 

or price comparison between third party.  In case the  price comparison cannot be perfomed, both paties shall adjust an 

adequate price for product and service, and shall receive an approval from the director. The issue shall be present to the 

board of dorector for an approval of cross- transaction. 

  

 In year 2014, the Company and its subsidiary have performed the cross-transaction of properties and liabilities and 

have performed the cross-transaction between other related businesses, by using the market price or price comparison 

method, Such transaction has been reviewed by the audit committee, which information can be observed in the note to the 

financial statement. 
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GOOD CORPORATE GOVERNANCE 

 

1.   Policy 

     The company committee must concern on the important of the policy related to the  control of 

the company including the structures and the authorizes of the company committee, the right and fairness of 

the shareholders and stakeholders. Likewise the committee also response in controlling and disclose any 

information correctly to the shareholders and public. It must maintain the good attention and risks 

management for the investors’ interest as well as also practice in good moral and good governances for all 

parties. 

 

2.   The right of shareholders 

         The Company Committee must prepare for the annual shareholders meeting to discuss the 

company management and any details of the company. The meeting should announce 7 days before and 

must send the agenda to the shareholders as well. The company must pay attention to the shareholders 

fairly and would open the shareholders to ask about the company during the meeting. 

  

3.   The right of stakeholders 

The company may concern to the stakeholders’ interest as following: 

�   Employees   :   The company should practice and pay to  employees fairly 

�   Business partners & creditors :   The company should practice to both business partners and  

     creditors fairly under the agreement   

�   Customers   :   The company should take care and pay attention by  

producing good and standard products and can meet the     

need of them as well particularly in good quality, service,  

fair prices, and punctual. 

�   Competitors   :   The company should practice by good manners 

�   Community   :   The company must respond to the environment and  

    community both in the customers’ areas and company itself. 
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4.   Shareholders meeting 

         In every shareholders meeting there should be a Company committee and Audit committee to 

answer all questions from shareholders. The president or the representative should allow the shareholders to 

ask questions and to advise properly to the agenda. Besides the company should prepare the power of 

attorneys for any shareholders who cannot attend the meeting and prepare the places where the 

shareholders can conveniently travel. 

 

5.   Leadership and Vision 

         The roles of the company committee, the audit committee, and the board of directors are 

assigned clearly. The company committee should act in the whole picture and plan the purpose and give 

policy to management. The Board of Directors should accept and work on the company as planned.  The 

audit committee should act as the representative of shareholders and control the company to work properly 

and precisely for respecting on the investors in the future. 

 

6.   Conflict of interest 

         To prevent and conflict may occur, the company agrees to ask the company committee to 

approve and ask any stakeholders not to vote.  

 

7.   Morality 

      The company should maintain a good manner and pay good attention on the customers’ data 

even if there is an agreement or not. The company agrees to announce the regulation in this issue to the 

directors and all employees. 

 

8.   Manage Balancing  

     The company committee comprises of 12 persons including the audit committee 5 persons to 

act as the representative of the shareholders more than 1/3 of the total committee. 
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2557 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 ��������  ����^� ���������������������������� - -  14/16 

2 ���"���
��  ������������ ��������������������������������  17/16 

3 �����������  "����'�� �� - �������� - - - - - - - - - -  5/16 

4 ��)%����  �����'����� ���������������� - - - - - - - -  8/16 

5 ������'�   >�*������= �������� - - - - - - - - - - - -  4/16 

6 ������%���� �����+ �� - ����������������������������  15/16 

7 ���$�����
���  %�������� - �� - ������ - ������������ - ����  12/16 

8 �����2����  "6")$��� �� - ���� - ������ - - �� - ��������  11/16 

9 �������
  �)�������� - ������ - ������ - - - - - - - -  6/16 

10 ���')����
���  '��&���
��� - - - - - ������ - ������ - �� - - 7/16  

11 ���"���� �̀  �")+3� - - - - - - - - - ��������������  7/16 

12 ���%������  ����
��'� - - - - - - - - - ���� - ��������  6/16 

13 ��)���������  �)��2"���� -� -� -� -� - -� -� ���������� - ������ 8/16 

14 ���'���$  �� �̀'��%�� �������� - ���������������������� 15/16  

15 '��"
����� 2��	���� �������������� - ������ - ��������  14/16 

16 ��������  ������)��� �������������������� - - ��������  14/16 
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9.   Consolidation and Delegation 

       The Company’s Chairman of the Board of Directors is not the same person as Chief Executive 

Officer and not related to the management. In addition, the Directors has been appointed to be the 

Chairman of Audit Committee that would be non-executive director and independent. 
 

        Therefore, The Company has the policy and articles for segregation of duties and 

responsibilities of each committee and management clearly. For transparency and good governance, the 

Company’s strategies and important determination should be concurred and approved by the Board. 
 

10.   Benefits of Directors and Managements 

          The company has assigned the benefit for the committee clearly in meeting payment as well 

as properly the same rate as the company in the same size. For the management benefit  assigned by the 

Chief Executive Officer and Director approved by the company committee in proper rate depending on 

work, salary, bonus, and other benefit such as over time payment and commission. 
 

11.   The Board of Directors’ Meeting 

    The company agrees to have a company committee meeting 4 times/year, and should  

allow the audit committee to attend every time. Likewise the company agrees to send the agenda before the 

meeting date to the committee. 

               In 2014, there were  16 meeings for the board and  This year, board members attended the 

meeting. 
 

 

 

 

 

 

 

NO Name 
Board of Director Total year 

2557 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 Mr.Chavalit  Saleepol ���������������������������� - -  14/16 

2 Mr. Arak  Ratboriharn ��������������������������������  17/16 

3 Mr.Rattanaburee  Atisapt �� - �������� - - - - - - - - - -  5/16 

4 Mrs.Thananoot  Treetipbut ���������������� - - - - - - - -  8/16 

5 Mr.Surapol  Seeprasert �������� - - - - - - - - - - - -  4/16 

6 Mr. Suthichai  Bunnag �� - ����������������������������  15/16 

7 Mr. Chirasak Thanesnant - �� - ������ - ������������ - ����  12/16 

8 Mr. Sirot Ongcharit �� - ���� - ������ - - �� - ��������  11/16 

9 Mr. Derake  Vongchinsri   - ������ - ������ - - - - - - - -  6/16 

10 Mr. Pongsak  Piboonsak - - - - - ������ - ������ - �� - - 7/16  

11 Mr.Apivut  Thongkam - - - - - - - - - ��������������  7/16 

12 Mr.Teerachai Rattanakamolporn - - - - - - - - - ���� - ��������  6/16 

13 Miss. Watanya  Wongopasi -� -� -� -� - -� -� ���������� - ������ 8/16�

14 Mr. Pinit  Wuthipand �������� - ���������������������� 15/16  

15 General Soonthorn  Sophonsiri �������������� - ������ - ��������  14/16 

16 Mr. Metta  Banturngsuk �������������������� - - ��������  14/16 
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1 ���'���$  �� �̀'��%�� ��������� ���� 7/7  

2 '��"
����� 2��	���� �������� - ����  6/7 

3 ��������  ������)��� ��������������  7/7 
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  In 2014, there were 7 meeting for the audit committee and This year, the audit committee 

members attended the meeting. 

 

:$���! Name 
Audit Committee 

Total year 

2557 

1 2 3 4 5 6 7 
 

1 Mr. Pinit  Wuthipand ��������� ���� 7/7 

2 General Soonthorn  Sophonsiri �������� - ���� 6/7 

3 Mr. Metta  Banturngsuk �������������� 7/7 
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12.   Sub-committee 

    The company assigns the sub-committee to work on the company’s interest as follow: 

    The  Audit Committee The company has assigned 4 persons to act as auditors for 4 

years and the committee has scope of duties as following: 

1.  Mr. Pinit   Wuthipand                   Chairman of Audit Committee  

2.  General Soonthorn  Sophonsiri           Audit Committee  

3.  Mr.Kavit   Sirisarn       Audit  Committee (Appointed  December 17, 2014) 

  4.  Adjunct Professor Prasobsook Boondech   Audit  Committee (Appointed  February 23, 2015)

   

   The Directors Subsidiary Committee  There are 6 persons  as following: 

 1.  --Resign, in process of appointment-- Chairman of Directors subsidiary Committee 

 2.  Mr. Sirot   Ongcharit      Directors of subsidiary Committee 

 3.  Mr. Pinit   Wuthipand       Directors of subsidiary Committee 

 4.  Mr.Chirasak   Thanesnant  Directors of subsidiary Committee 

 5.  Mr. Apivut   Thongkam   Directors of subsidiary Committee 

 6.  Mr. Arak    Ratboriharn   Directors of subsidiary Committee and  

      Directors of subsidiary Secretary. 

 

           The nomination and Remuneration Committee There are 3 persons  as following: 

 1.  Mr. Apivut   Thongkam  Chairman of Nomination Committee 

 2.  Mr.Chirasak   Thanesnant      Directors of Nomination Committee 

 3.  Mr. Teerachai  Rattanakamolporn   Directors of Nomination Committee 
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 The Risk Management Committee There are 3 persons  as following: 

  1. General Soonthorn   Sophonsiri  Chairman of Risk Management Committee  

  2.  Mr. Apivut   Thongkam  Directors of Risk Management Committee 

  3.  Mr.Teerachai   Rattanakamolporn   Directors of Risk Management Committee 

 

 The Strategic Committee  There are 5 persons  as following: 

  1. --Resign, in process of appointment-- Chairman of Strategic Committee   

  2. Mr.Suthichai   Bunnag   Directors of Strategic Committee 

  3. Mr. Arak    Ratboriharn  Directors of Strategic Committee 

  4. --Resign, in process of appointment-- Directors of Strategic Committee 

  5. --Resign, in process of appointment-- Directors of Strategic Committee 

 

 The Management  Structuring Committee  There are 5 persons  as following: 

      1. --Resign, in process of appointment-- Chairman of Management Structuring  

    Committee 

      2.--Resign, in process of appointment-- Directors of Management Structuring  

    Committee 

    3. --Resign, in process of appointment-- Directors of Management Structuring  

    Committee 

     4. Mr. Apivut   Thongkam Directors of Management Structuring  

    Committee 

    5. Mr. Arak    Ratboriharn               Directors and Secrettary to Management  

    Structuring Committee 

 

     The Investment  and Fund Management Committee There are 4 persons  as following: 

      1.  Mr. Arak    Ratboriharn   Chairman of Investment and Fund   

      Management Committee 

      2.  Mr.Suthichai   Bunnag   Directors of Investment and Fund   

      Management Committee 

          3.  Mr.Teerachai   Rattanakamolporn     Directors of Investment and Fund   

      Management Committee 

      4.  Miss Watanya  Wongopasi   Directors of Investment and Fund   

      Management Committee 
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13.  The Board’s report 

                         The company committee has to respond to the policy and control the management as well 

as to prepare financial statements to public annually. In this way the committee has to prepare with the 

standard of accounting that is accepted by generally and properly in Thailand, as well as disclose the 

important information comply to SEC’s regulation or related laws. 

 

14.   Investors’ relationship 

   The company committee concerns about the important of the disclose in financial statement 

or related information that are used for the decision of the investors and stakeholders. Therefore the 

company has put this policy up front, accuracy, respectful, and punctual to public as well as the 

shareholders and/or other channels 

 

15.   Human Resources 

             15.1   Number of Employees     

       As on December  31, 2014. the company has 41 employees as follow: 
 

Department Number (person) 

Chief Executive Officer and Director 1 

President 1 

Managing Director 2 

Deputy Managing director 2 

Finance Dept 5 

Administrative Dept 7 

Marketing / Sales 4 

Information Systems  19 

Total 41 

 

 15.2   Employee Benefit   

            The company agrees to offer employees in kind of salary, bonus, commission, and  social  

security for  year 2013  Baht  16.067   million and   year 2014  Baht  26.993 million respectively
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15.3   Human Resources Development Policy 

                          As the company is in the software development service business, it forces the company to 

specify the qualification of the staff precisely. The company has assigned the procedure that helped the 

staff understand in the software that was developed by the company. In addition, all staff would be able to 

learn the company work and realized that the company intends to develop its own software. The company 

also has a policy that support the staff to learn new technologies and new knowledge from the famous 

institutes in computer and English fields to motivate and to keep the valued staff, the company also offers a 

scholarship for a master’s degree to the staff. For the previous year, the company added more staff to 

support the expansion and software development. The company can add that there is no conflict with staff. 
 

16.   Dividend Policy 

  The company agrees to pay dividends of  at least 50% of the total profit after deductions  for 

taxes and reserves by laws. However the company reserves any right to change to less than was stated 

above in case of the company would like to bring that money to invest concerning on the expanding.             

By this way the company must be approval from the shareholders. 
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ETHICAL CONDUCT 

Solution Corner (1998) Public Company Limited 

 

The Company’s business ethical conduct is listed as the followings: 

Prestigious service 

 In accordance of the Company business ethics, it is necessary to stipulate the business ethics 

frame as the principles of conduct for executive directors and employees to adhere as follows:  
 

1.   Ethical responsibility to employees 

 Employees are the priceless resource and the main factor to the Company accomplishment. Thus, 

the Company immerses itself into the great workplace environment and organizational culture innovation, 

teamwork support, fair and equitable treatment to employees, and the individual respect providing. 

Employment, appointment, and relocation of employees, are considered based on merit system basis and 

the most efficient human resource allocation.       
      

 The Company is responsible for maintaining a safe workplace environment for employees’ life and 

assets and rigorously adhering Labor Protection Act.  
 

2.   Ethical responsibility to shareholders 

 The Company is concentrated in being the business satisfactory representative of the shareholders 

with regard to bring them contentment, considering on the Company’s sustainable long-term growth and 

great continual return on investment with the information transparency and dependability.            
 

3.  Ethical competition  

     3.1  Competitive information 

The Company has no any competitive policies of achieving competitors’ information illegally or 

against ethics rules.    

    3.2   Independent and righteous competition  

 The Company supports and encourages the independent and righteous competition policy against 

monopolize trade.   
 

4.  Ethical responsibility to partnerships and creditors  

 Any dealings with partnerships must not cause the Company disreputation nor against laws, 

considering on business equality and partnerships’ mutual interests.   
        

 The Company mainly adheres to the creditor’s contract and conditions thereof regarding 

disbursement of capital and interest, and debenture security.     
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5.   Ethnical social responsibility  

 As Thailand’s company and a part of its community, the Company is deeply grateful to the 

motherland and determined to support communities, activities of public interest and local where the 

Company operates.     
 

6.   Ethnical responsibility to customers 

 The Company attempts to deliver satisfaction and confidence to the customers through its 

reasonable, great products and services, and to strengthen customers’ relationship under the following 

procedure manual:    
 

 6.1   Products and services 

        Generate high-quality products and services with firm determination to elevate productivity 

standards in continual, earnest manner, and accurately reveal its sorts of products and services 

information.       
 

6.2   Customer information security and confidentiality 

        Committees, directors, and employees in all section shall not disclose customers’ personal 

information to third parties without approval from the customers or the Company authorities, except 

as required by laws and regulations.    
 

6.3   Customer services 

       Committees, directors, and employees in all section prioritize clients by understanding, 

speculating, and responding toward the needs and satisfactory of clients and stakeholders with 

equality and esteem. Generating truly customer loyalty is the foundation of the Company, which 

advances the Company to the accomplishment in long-term profitability.    
  

7.   Ethical responsibility to obligation  

Committees, directors, and employees in all section have to understand, perceive their own 

obligation, manage resources for achieving the objective, own self-determination and respect the 

consequences without burdening the others.   
 

7.1   Self-obligation  

-  realizing their own part can affect the success and failure of tasks. 

-  gaining a strong sense of coherence and overcoming business obstacles.    

-  allowing supervisors’ performance evaluation willingly.    
 

           7.2   Task responsibility 

-  concentrating and being accountable on assigned tasks. 

-  not forsaking assignment or tasks, even though they are found disinteresting. 

-  acknowledging the faults and learning from them. 

-  bracing for a part of significant changes leading to task accomplishment. 
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7.3 Self-determination without forsaking assignments or burdening the others   

-  considering both advantages and disadvantages before making any decision.  

-  not pushing workloads onto the others as a negligence matter.   

-  being responsible for self-determination and following consequences. 

-  being accountable for obligation and assigned conductivity before appointing tasks to the 

   others.    
 

8. Teamwork encouragement 

Diversity in perspectives, abilities, and competencies of committees, directors, and employees in all 

section has to be integrated in furtherance of overcoming obstacles and heading towards the 

accomplishment. 
 

8.1  Providing reliance, respect, and honor to colleagues 

        -  coordinating team colleagues with companionship, respect, and honor.    

        -  trusting and reposing in competencies of team colleagues.   

        -  treating one another with goodwill and courteousness.   

        -  being open-minded, accepting, and complimenting team colleagues.  

        -  not falsely claiming teamwork achievement as one’s own. 

        -  cooperating one another and between section by considering on the Company’s  

                        Accomplishment. 
 

8.2  Freedom of conscience  

-  consulting and considering with team colleagues.  

-  respecting the opinions and perspectives of the others regardless of competence, age,  

   and position.   

-  not concluding or judging the others’ thoughts unless acknowledging the facts.    

-  withstanding the interruption, and forgiving team colleagues for their faults or misbehavior.   

-  being prompted to adjust the point of view with the others in favor of resolving the  

   problems.  
 

8.3   Withstand and help one another resolving problems when contradiction or crisis occurs           

       in team 

         -  reviewing contradiction as the generator of various opinions or alternatives that are  

                          beneficial to assignment.  

                 -  resolving problems through an openly consult to seek the most appropriate solution.   

         -  reminding that the teamwork success is as well as the Company.  

         -  allowing team colleagues to amend the errors instead of censuring.  

         -  accepting  majority vote, even under different perspective.  



 

-95- 

           8.4  �����!�������(:��;�����#$����`���������
?�������  

-  �6�����(" &̂!�6��)��4�!��_�6��!���@2����) 

-  _�6_$_������
���������") &̂!�6��)�� 

-  ���

��
���3�)���*~�����!��
���")2�
_�4)6��4����"���	���� 

-  _�!+����3�+�?
��
���������6�) 4����!��6��
�$
�����)���+��")��� 
     

9. �����]� ����������  


���
�� &̂!������ 4��'��
)����
�����$���6)�������!�)+����&!+��������/ (Competence) ��@$3��*~� 2��


��*������+����&!+��������/4����
���6�)� ��@��"�&6_�!�������
��)����@��� �̂��"� �	������
��$�4��)��4��

'�`��+����*~�����"�&6���" 
 

9.1  )�U�^]����)�*�(:��������!������)�*������]� ����������?��'�)��)��� )��/�`��(��`&��� 

      ������#$������������������*#�*;���]��
� 

-  *������$����6�$���!"��")���")"�&6���" �'(@"*���*��)+����&!+��������/4����
��_�
���3�)��   

   _�!�'��)'" 

-  '�!"����
��*������^�)��"�6�)_$
�!�)4���3���*���*��)���") 

-  '�`��+����&! +��������/4����
���")���")_�!�������
��+�	��������@$3��*~��6"
��*X����� 

    )������� 
 

9.2  ��6��'�)�������'��)��/�� )��/�����`��#��'�����)�:�/��(�:� 

-  ���@��{
����+����&!4�������
��_��6� ��
+���)��@��2"
�� 

-  �3�+����&!4��*����
��	���@q�!���$�

��"���4����������*���_�!_�!�
��*��2�����&)��� 

-  '�`�����")�'(@"_�!�*~�4��"�6�)��@��4
6 &̂!�6��)��4����++�"(@� 

-  ������
���*��@��4*�)�")")+�
�����"
 �'(@"�'�@�'&�+����&!+��������/_�
��*X�����)�� 

   �")���") 
 

9.3   �������)��*���6��(:����!��
�^]�`'�!����!!�+��`��#$���������)'{�����*#�*;�� 

-  _�!2"
�� &̂!_�!��)+����?��q�!�3�)��_���!���@_��6� �'(@"�*~�
���'�@���
����@���
����             

-  _�!+����3�+�?4��+�����_$_�
��*��������
���' 4��^�)���")^&!_�!��)+����?��"�6�)  

    ��@3����" 

-  �3��"�$����6�4����
���") &̂!_�!��)+����?��""
��_�!_�!�
��*��2�����&)��� 

-  �"�)��4��/6���"�+����&!�6�)� _�! &̂!_�!��)+����?��"�&6���"  
 

10. ���#$���������������*#�*;��(:�����*��)�:��� (Efficiency and Economy) 


���
�� &̂!������ 4��'��
)����
�����+���3�)��2����!�
��'�`�����") 4����%�
���3�)��_�!����@���"�&6

���" �!��
����)4^�4��)��4����)*5")
��������)*��������)��("
 4��������_$4
!*\?�� �'(@"_�!�����/�����

�*5�������@q�!���)q�!�!��
��_�!���'��
�"�6�)*������ q�6�����*�(") 4��_�!����"�6�)+�!�+6���@��� 

 



 

-96- 

8.4  Provide friendly professional environment   

         -  assisting team colleagues even it is not assigned task. 

         -  being attentive to team colleagues’ condition. 

         -  enjoying teamwork with colleagues, and being optimistic with a sense of humor.     

  -  valuing leisure time and participating in teamwork activities and events.    
 

9. Competence  

Committees, directors, and employees in all section attempt to elevate the necessary competence 

by appraising their existing abilities and skills to cope with responsible assignments, and keep practicing 

self-development for excellence in the meantime.    
 

9.1  Perform a competency evaluation and be evaluated regularly for work excellence   

       -  evaluating own advantages and defects for better competence and skill improvement.     

       -  accepting performance evaluation without bias for further self-development. 

       -  elevating own knowledge, competence, and skill appropriate for each tasks.   
 

9.2  Perform a continual self-development for changes  

       -  exploring expertise and innovative technologies as possible. 

       -  attempting to adapt knowledge and experience from trainings and seminars to the utmost       

          Interest.    

       -  developing own proficiency as an ideal for team colleagues and the others.  

       -  tracing external organizations’ changes for improving own expertise and skill.   
 

9.3  Encourage, develop, and support subordinates to achieve utmost proficiency   

       -  giving subordinates a recent duty for developing versatile skills. 

       -  valuing and concentrating on regular performance and proficiency evaluation.   

       -  retrieving outstanding advantages and skills of subordinates to the maximum benefit. 

       -  regularly training and instructing subordinates.   
 

10.  Efficiency and economization   

 Committees, directors, and employees in all section should have to activate foremost self-

development and operational improvement by planning prevention approach, evaluation of alternatives, and 

resolution. All aim for achieving the expected objectives under economization in time and resources.    
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10.1  Explicit objective 

-  carrying out tasks relevant to the main objective, vision, and core value of the Company.  

-  possessing the business objective and earnestly striving after it. 

        -  setting the challenging, measurable, and possible objectives. 
 

10.2  Improve work procedure to the instant, accurate, and advanced one  

-  prioritizing tasks by urgency and attempting to settling them consecutively.  

-  exploring performance improvement regularly. 

-  accepting criticism or suggestion of the others to improve work process.  

-  examining and developing the Company’s performance efficiency equivalent to the other  

   leading firms.  
 

10.3  Resource management  

-  being punctual at work and on appointments. 

-  devoting own abilities and proficiency for the accomplishment.  

-  carrying out tasks with the best effort within timeframe.   

-  utilizing equipment, tools and budget of the Company in a discreet manner. 

-  preserving the Company’s equipment and tools.  
 

11. Creativity 

 Committees, directors, and employees in all section are determined to generate creativity improving 

the Company’s performance by lateral thinking and practices as to achieve innovative progress, which is 

compromising to expand the Company’s competitive capacity. Some claimed that success is an obstacle to 

creativity generating as a result of the organizations are fixated on the past success and deny new aspects.           
 

12. Internal information retrieval for own benefits or the others’  

 Committees, directors, and employees in all section shall not use significant, non-publicly disclosed 

internal information and for own benefits or the others’.    
 

13. Participation in political activities 

 Committees, directors, and employees in all section have freedom to participate in political 

activities under the Constitutional. Nonetheless committees, directors, or employees shall not arrogate their 

position to themselves or utilize any assets, devices, or tools for political actions.     
 

14. Information or interview provided for media or public 

Any information regarding the Company provided must be based on the valid and accurate fact 

with caution. Personnel irrelevant to such duty or assignment shall not provide any information or interview in 

regard to the Company affecting its reputation and performance for media or public.  
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15. Conflict of interests 

      15.1 Payment or benefit acquirement   

 Committees, directors, or employees who are relevant to any benefit or interests causing own  

performance limitation, and affecting the benefit of clients and the Company must perform as 

follows:    

15.1.1  Committees, directors, or employees in all section shall not privately acquire any payment   

            or interests from the Company’s clients, partnerships, or persons in the name of the  

            Company.   

15.1.2  Committees, directors, or employees in all section shall not collect nor accept loan of the  

            Company’s clients or partnerships, except of banks or financial institutions as the  

            customer thereof.          

15.1.3  Committees, directors, or employees in all section shall not solicit or accept any gifts of  

            high monetary value.     
 

15.2  Outside employment or activities 

     Any private practices of committees, directors, and employees must not affect to their duty and 

performance of the Company in either the name of their own, families’, or juristic person’s. Such personnel 

needs to disclose private practices to the Company under its regulations.          
 

    Committees, directors, and employees shall not conduct or be a part of any business competing 

with the Company’s, regardless such personnel acquires direct or indirect benefit from it.     
 

16. Laws, rules, and regulations adherence  

 Committees, directors, and employees in all section must behave ethically in accordance with all 

applicable laws and regulations without conspiracy, assist, or any acts against laws.      
 

17. The Company’s assets maintenance 

 Committees, directors, and employees in all section are responsible for maintaining the Company’s 

assets for its optimum benefit without the own use or the others’   
 

18. Supervision and report 

  Committees, directors, and employees in all section must follow the ethical conduct. In case any 

acts against it have been found, report such acts to supervisors, human resources officers, internal auditors, 

or audit committees, depending on circumstances.        
 

 Directors and supervisors conduct the supervision, monitoring, and supporting subordinates to 

adhere the ethical conduct, nonetheless it might not cover all cases, if any questions or inquiry arise, consult 

the superiors.            
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 1.  ���������  '�������� 2,012,043,300 6.40 

 2.  ����)
�����  ������� 1,500,000,000 4.77 

 3.  �.�.'�'��	  ������?�� 1,500,000,000 4.77 

 4.  ���+	��  2�
����� 1,000,000,042 3.18 

 5.  ������������� �����3� {̂�) 950,030,000 3.02 

 6.  ���������� '�'�`����q�
�� 659,650,000 2.10 

 7.  ���	�)+�  ���)�$��?�)�� 455,992,400 1.45 

 8.  ������%�')��  ����q� 325,565,500 1.03 

 9.  �������	�X=�  ?�	
�%��'��%�� 300,030,000 0.95 

10. ��)"�������  �������2�$�� 283,337,111 0.90 

11. &̂!/("��!����"(@� �  22,473,457,047 71.43 

��� 31,460,105,400 100 
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      The top ten list of Shareholders as show in the registration book as at February 28, 2015 are   

     as following 
 

 

Shareholders No.of shares hold Percentage 

1. Mr.Sombat  Panichcheva 2,012,043,300 6.40 

2. Mr. Songkran Tansiri 1,500,000,000 4.77 

3. Miss pornpan Saraboonma 1,500,000,000 4.77 

4. Mr.Kanin Mokkhaves 1,000,000,042 3.18 

5. Mr.Siwasit Sainampeung 950,030,000 3.02 

6. Mr.Suwit Pipatwilaikul 659,650,000 2.10 

7. Mr. Narong Whangjaroenwong 455,992,400 1.45 

8. Mr.Sutipong  Chonwilai 325,565,500 1.03 

9. Mr.Pattaranat Yarnkorntanapan 300,030,000 0.95 

10. Mrs.Amornrat Wimonworawaroj 283,337,111 0.90 

11. Another 22,473,457,047 71.43 

Total 31,460,105,400 100 
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MANAGEMENT STRUCTURE  
 

1.   Board Structure 

There are 8 groups of the committee 

1.1 The Board of Company comprises with 12 directors as following: 
 

1. Mr. Meechai  Ruchuphant Chaiman 

2. Mr. Apivut  Thongkam Vice Chairman 

3. Mr. Arak   Ratboriharn Director 

4. Mr. Suthichai  Bunnag Director 

5. Mr. Chirasak Thanesnant Director 

6. Mr. Sirot  Ongcharit Director 

7. Mr. Teerachai  Rattanakamolporn Director 

8. Miss Watanya  Wongopasi Director 

9. Mr. Pinit  Wuthipand Director and Chairman of  Audit Committee

10. General Soonthorn  Sophonsiri Director and Audit Committee 

11. Adjunct Professor Prasobsook Boondech Director and Audit Committee 

12. Mr. Kavit  Sirisarn Director and Audit Committee 
  

 The directors authorized to sign for binding the company is Mr. Arak Ratboriharn or       
 Mr. Suthichai  Bunnag or Mr. Teerachai  Rattanakamolporn or Mr. Apivut  Thongkam or  

Miss Watanya  Wongopasi Two of these five directors jointly signs and affix the company’s common seal. 
 

  Coporate Secretary   Approved and appointed  Mr.Pranot  Kosakarn to be the SLC corporate     

                                       secretary. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

-107- 

?�!)?'�$���&����#�/?���"��������!�*��#  
 

+	�
���
������������!���@
3�����2����_�
���3�����%��
�$�")������_�!�*~�q*���
����� �"�+�!")


�����/�*���)+�4���!"��)+���")������ 

1. �"�����_�!;|���������*~� &̂!�3���������2����"�6�)��*�����%���' 2���"����_�!
��������4��


��$��
���")+	�
���
���������*~�q*���4���2������@q�!����"����� 

2. '�$��	�"������4^�
���3�����%��
�$���)��)������4���*5�������@
���
�����������"�'(@"_�!�
��

*��2�����&)���4
6������ 

3. *X�������!���@�*~�q*���
����� ���/�*���)+� 4���!"��)+���")������ ��"�$������@*����� &̂!/("��!�

�!��+������ �̂��"� 4�����������)^�*��2�����")������ 

4.  �"����_�!��
��$���3����)����)
���)��"�6�)/&
�!")4��4��)/{)=����")��������@�*~�$��) 4��$���3�

�������=��
����?����@�")���2����@�q*>{@)q�!��
�����$�"�2�� &̂!�"���?���")������ �'(@"���"�6"��@*����� &̂!/("��!� 

 5.  $��*����� &̂!/("��!�2��_�!+������"��+4
6 &̂!/("��!���
�6��"�6�)��6������
�� 4����
�����)���!"�&�

��)
���)��4���!"�&���@�3�+�?_�
���3�����%��
�$�")������_�!4
6 &̂!/("��!�4�� &̂!���6��q�!����"�6�)/&
�!")4���*~�q*

����!"
�������@q�!
3����q�! 

6. ���$�"�4��*������+����'��)'"4����������")����
��+��+�����_�4��
��������+���

���@�)�")������ 

7. '�$��	�4�6)���)���4��+	�
���
���������'(@"�"�"3���$_�
���3�����
�$
����@q�!����"�����$�


+	�
���
�����������4�6+	�
���
��������$���#���+�� 4��+	�
���
�������������/�
���
 �'�
/"� 

��("�*��@��4*�)4
!q�"3���$����q�! ���)���
���"�"3���$��)
�6��$�q�6�*~�
���"�"3���$��@�3�_�! &̂!����"�"3���$

�����/"���������
����@ &̂!����"�"3���$��("��++���@"�$��+������4�!)���6��q�!���� ��(""�$��+������4�!)��)

^�*��2����_���
�	�"(@�
�������� 4����
��
���"�"3���$_�!��++�_��!")�*~�q*��������@*�����
���
��������

��@��
���
��"������("
���
�����$�"���!��6���!����6����� 
 

 

1.2  �"��������'��&��! 

               +	�
���
�����$�"� (Audit Committee) q�!4�6)���)�{���'(@"_�!�*~�q*����!"��)+���")����

���
���'��4�6)*�����q�� ��$3���� 4 �6�� ��)�6"q*��� 

 1.   ���'���$   �� �̀'��%��   *��%��
���
�����$�"� 

 2.   '��"
�����   2��	����   
���
�����$�"� 

 3.   ������$����'���� *���'���  ��?��� 
���
�����$�"� 

 4.   ���
�����   �������'�   
���
�����$�"� 

 

 

 
 



 

-108- 

Scope of Duties and Responsibilities of the Company’s Board of Directors 
 

Ensure that the company works under the laws and the company‘s objects and regulations. 

1.   To ensure that the management work under the company effectively 

2.  To approve business plan both in the accounting and planning that the Board raises up the 

company’s interest. 

3. To ensure that the company comply with laws, objects, and regulations concerning the 

company‘s interest as well as the shareholders with care and full respond. 

4. To review and ensure that the company has the correct financial statements and financial 

reports, that affects the company status to be approved by the shareholders. 

5. To prepare the shareholders meeting fairly and report the correct financial statements and 

important information to the shareholders and stake holder correctly under laws 

6.   To review and estimate the efficient and suitable internal audit and risk management. 

7.  To appoint the company committee for working on behalf of the company and reserve to right 

cancel or change. However, this is not included the right to approve any lists that the persons who may 

have conflict of interest and is under the approval of the audit committee. 

 

1.2   Audit Committee 

                   The appointment of the audit committee is under the SEC‘s regulation and comprises with         

4 persons whose names are as follows:  

1.  Mr. Pinit   Wuthipand                 Chairman of Audit Committee  

2.  General Soonthorn  Sophonsiri     Audit Committee  

  3.  Adjunct Professor Prasobsook Boondech   Audit  Committee   

4.  Mr.Kavit   Sirisarn    Audit  Committee 
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Scope of duties and responsibilities  

 The duties and reponsibilities of the Audit Committee are complied with regulation of SET and 

SEC, and directly reported to the Board of Director the reponsibilities are as follows : 
 

1.  Ensure that the company has the correct and sufficient disclose financial statements and 

financial reports, quarterly and annually, with the co-operation of the outside auditor and the responsible 

management. 

2.    Ensure that there is sufficient and efficient internal control and internal audit. 

3.   Consider the correct and complete disclose of the related transaction or the conflict of interest 

that might occur. 

4.    Prepare Audit Committee Report to disclose in the Company Annual Report. 

               5.    Ensure that the company comply with the SEC and SEC rules and regulations, and laws  

concerning the  company's business. 

6.    Consider and propose for the appointment of the company's auditor and his/her 

compensation. 

7.     Any other matters assigned by the Board of Director. 

 

1.3   Nominating  and Remuneration Committee  

                   The Nominating and Remuneration committee consists of  3 persons whose names are as 

follows:  

 1.  Mr. Apivut   Thongkam  Chairman of Nomination Committee 

 2.  Mr.Chirasak   Thanesnant      Nomination Committee 

 3.  Mr. Teerachai  Rattanakamolporn   Nomination Committee 

 

Scope of duties of the Nominating Committee 

The Committee is responsible for the following duties :-  

1. To define criteria and recruitment process to recruit directors and appoint the executives whose 

title is equal to deputy managing director and above to support and assist the executive to manage the 

organization effectively. 

2.  To define and recommend the remuneration criteria of the directors including monthly 

remuneration, allowance and director’s pension remuneration meeting to the board of directors  prior to the 

consideration and approval of the Annual General Meeting. 

3. To review the remuneration made to the directors of the company’s subsidiaries to get approval 

from the board of directors. 
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4.  To Set the indicators for the incentive payments and salary adjustment of managing directors. 

5.  To define the policy and  criteria to pay bonuses, incentives to the employees and executives 

which rely on the company’s performance and other company’s remunerations in the same industry.  

6. To define the policy and criteria for annual salary adjustment which rely on the economic 

conditions.  

7. To define the policy and criteria for the succession planning of the managing director and 

deputy managing director in Information System, Accounting and Finance and Sales and Marketing. 

8.  To consider the insurance policy to the directors and executives officers to protect all liabilities 

occurrence  

 

1.4   Directors subsidiary Committee 

                   The Directors subsidiary committee consists of  6 persons whose names are as follows:  

 1.  --Resign, in process of appointment-- Chairman of Directors subsidiary Committee 

 2.  Mr. Sirot   Ongcharit      Directors subsidiary Committee 

 3.  Mr. Pinit   Wuthipand       Directors subsidiary Committee 

 4.  Mr.Chirasak  Thanesnant  Directors subsidiary Committee 

 5.  Mr. Apivut   Thongkam   Directors subsidiary Committee 

 6.  Mr. Arak    Ratboriharn   Directors subsidiary Committee and  

      Directors subsidiary Secretary. 

 

Duties and Responsibilities of the Directors subsidiary Committee 

The Committee is responsible for the following duties :-  

1. Monitoring and directing the subsidiaries’ operations according to the approved business plan 

along with considering and supervising the alternatives to the subsidiaries in the event that the company 

performance does not meet the business plan as expected. 

2. Considering the subsidiaries’ annual business plan and review regularly. 

3. Considering and presenting to the board of director concerning the information of subsidiaries’ 

business trend. 

4.  Considering and controlling the subsidiaries’ approved financial budget. 

5. Considering  other alternatives or solutions that are beneficial to the subsidiaries' operations at 

the most efficacy. 
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1.5   Risk Management Committee  

           Risk Management Committee comprises of 3 directors as follows: 

          1. General Soonthorn Sophonesiri       Chairman of Risk Management Committee 

  2. Mr.Apivut   Thongkarm  Director of Risk Management Committee 

  3. Mr.Teerachai   Rattanakamolporn Director of Risk Management Committee 

 

Duties and Responsibilities of the Risk Management Commitee 

 Studying and analyzing on all risks, which may impact to the business of the group of the 

Company, considering solutions and alternatives, including assessing the compliance of the company's 

policy. 

 1.6   Strategic Committee 

    Strategic Committee comprises of 5 directors as follows: 

  1. --Resign, in process of appointment--      Chairman of Strategic Committee 

  2. Mr.Suthichai   Bunnag   Director of Strategic Committee 

  3. Mr.Arak   Ratbiriharn  Director of Strategic Committee  

  4. --Resign, in process of appointment-- Director of Strategic Committee  

  5. --Resign, in process of appointment-- Director of Strategic Committee 

 

Duties and Responsibilities of the Strategic Committee 

    Duties and Responsibilities of Strategic Committee  Suggesting direction, passion, and potential 

strategic for the business of the group of the company. 

 1.7   Management Structuring Committee 

 Management Structuring Committee comprises of 5 directors as follows: 

      1. --Resign, in process of appointment--    Chairman of Management Structuring Committee 

                2.--Resign, in process of appointment--     Director of Management Structuring Committee  

    3. --Resign, in process of appointment--    Director of Management Structuring Committee  

4. Mr.Apivut  Thongkarm      Director of Management Structuring Committee  

      5. Mr.Arak  Ratbiriharn      Director of Management Structuring Committee  

 

Duties and Responsibilities of The Management Structuring Committee 

 Duties and Responsibilities of Management Structuring and organizing the company's committee 

and sub-committee and authorizing duties and responsibilities of the company's committee and sub-

committee. 
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 1.8   The Investment and Fund Management  Committee consists of  4 persons whose  

  names are as follows 

  1.  Mr.Arak  Ratbiriharn       Chairman of Implementation of the Investment  

               Committee 

   2.  Mr.Suthichai  Bunnag         Director of Implementation of the Investment  

               Committee 

                 3.  Mr.Teerachai  Rattanakamolporn Director of Implementation of the Investment       

     Committee 

             4.  Miss Watanya Wongopasi  Director of Implementation of the Investment  

      Committee 

 

Duties and Responsibilities of The Investment and Fund Management  Committee  
 1. Determining strategies and policies of the company's investment in compliance with the 

company's policies and approving criteria and requirements for the company's investment and business 

offers.  

  2. Reviewing tender offers, investment offers, and assets acquisition offers, including appropriate 

fund resources. 

  3. Determining all risks in relevant to the company's investment and financial   

  4. Perform and operate all aspects of the company's investment under the policies and directions 

instructed by the Board of Directors. 

  5. Assigning and appointing legal advisories, financial advisories or relevant specialists for 

suggesting and providing advises in relevant to the investments for the purpose of the benefits of the 

group of the company. 

  6. Other duties and responsibilities as occasionally assigned by the company's Board of Directors 

and under the resolutions of the shareholders general meeting. 
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Management Name List 

The company’s management comprises with 3 persons whose names are as follow: 
 

1. Mr. Arak           Ratboriharn Chief Executive Officer 

2. Mr. Ruknung    Phaholyothin Managing Director (Administrative)                      

3. Mr. Pranot        Kosakarn Chief Financial Officer, Corporate Secretary 
 

 

    

Scope of duties and responsibilities of Chief Executive Officer 

1.   To assign strategies and procedures to complete the assignments of the Board of Directors. 

2.   Control and supervise to complete the assignments effectively. 

3.   Find the channel in any related businesses as well as new businesses to increase the 

company’s income and employees’ interest to be approved by the Compamy’s Board of Directors. 

4.   Issue any orders, regulations, and memorandums to fulfill the policies. 

5.   To approve and/or to assign to sign an agreement any normal practices of company’s 

businesses not exceeding  to  5 Million Baht. 

6.   To cooperate and work on the assignments under the committee’s policies. 

7.   To cooperate between the management and employees concerning on the policy that is  

approved by the company committee. 

 8.   To organize the Company’s structure and management including appointing, employing, 

reshuffling, dismissing, determining salary and remuneration, considering performance,bonus, welfare and 

terminating all employees excepted for executive position. 

 9.   To responsible of the Company’s business operations which not against the government laws, 

rules, regulations, and company’s regulations.  
 

 By the way, this is under the laws and company’s regulations might comply or not conflict to 

company’s objectives, shareholders’ resolutions, and SET and SEC regulations such as acquisition and 

disposition of assets of listed company, standard, procedure of disclosure in cases of any conflict of 

interest. 
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Details of the Company’s committees subsidiary on Frebuary 28, 2014. 

Name Solution Corner (1998) PCL. 

Subsidiary 

Sync 

Technologies 

Co.,Ltd. 

Environmental 

Solution 

Integrator 

Co.,Ltd. 

Springnews 

Corporation 

Co.,Ltd. 

Springnews 

Television 

Co.,Ltd 

 

Ruam Mue 

Ruam Jai 

Co.,Ltd. 

Springnews 

Multimedia 

Co.,Ltd 
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1.   Mr.Meechai Ruchuphant ×              

2.   Mr. Arak  Ratboriharn � �   � � � � �  �  � �

3.   Mr. Apivut  Thongkam �   � � �    

4.   Mr. Teerachai  

Rattanakamolporn 
� 

 
 

� 
          

5.   Mr. Suthichai   Bunnag �    �    × � �  ×  �
6.   Mrs. Thananoot  Treetipbut                �
7.   Miss Watanya Wongopasi �    � �   � �

8.   Mr. Sirot  Ongcharit �    �    

9.   Mr. Chirasak Thanesnant �   � �    

10. Mr. Pinit  Wuthipand �  ×  �           

11. General Soonthorn Sophonsiri �  �  ×         

12. Mr. Kavit Sirisarn    �  �     

13. Adjunct Professor Prasobsook 

Boomdech 
� 

 
� 

 
         

14. Mr. Pranot  Kosakarn  �   � � �    

15. Mr. Ruknung  Phaholyothin              �   � �    

16. Mr. Phornprayoon Issarasak Na 

Ayuthaya 
 

 
 

 
   � �     

17. Mr. Rattanaburee Atisapt     �  � � �
18. Mr. Patchara Sarnpimpa     �   �

 

Remark                  ×    =  Chairman    �   =  Committee, Executive Director,  Audit  Committee 

  The Company’s subsidiary authorized persons 
       1.  Solution Corner(1998) PCL. by the joint signature two of these four directors: Mr. Arak  Ratboriharn, Mr. Derake Vongchinsri,  

            Mr. Rattanaburee  Atisapt ,Mr. Surapol Seeprasert and affix the company’s common seal are binding the company.  

      2.  Sync Technologies Co.,Ltd. by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common seal are binding the company. 

      3.  Environmental Solution Integrator Co., Ltd.  by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common  seal are binding  

           the company. 

        4. Springnews Corporation Co.,Ltd. by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common  seal are binding the  company. 

        5.  Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common  seal are binding the company. 

       6. Springnews Television Co.,Ltd. by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common  seal are binding the company. 

         7. Springnews Multimedia Co.,Ltd. by the joint signature of two of these directors and affix the company’s common  seal are binding the company. 
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2.   Selection of Director and Management  
 

Selection of the Directors 

This would be applied by the most votes of the shareholders’ meeting as following: 

1. One shareholder has one vote per one share. 

2. The shareholders must vote to select directors respectively. 

3. Any person who receives the most votes would be assigned to be a director and the following  

voted persons would be assigned to be a director unto completes all vacant position. In case of any 

person gets the same votes, the president reserves the right to do one more final vote to decide. 

4. Other selections would apply by the company regulations. 

 

Remove Directors from the post 

1. In every annual shareholders meeting, 1/3 of directors must resign from their post. If this  

cannot divide to be 1/3, should the nearest to 1/3.  

2. Any directors who quit from the post in the first and second year after the company  

registration should apply the drawing systems. The next year , the director who stays in the position the 

longest must quit. Any director can be reelected. 

3. Exclude 1. The director must be removed from the post when deceased, resigns, disqualified,  

or violates the law. The shareholders can vote to remove or ask the court to have such an order. 
 

Any resignation must submit to the company only, and it effects on that date. 
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REMUNERATION  
 

The director remuneration policy has been clearly and transparently established by the Board of 

Directors. for consideration before presenting to the shareholders meeting for consideration and approval. 
 

The Remuneration of Directors Policy and Payment Criteria 
 

  1.  Monthly  Remuneration 

  The Chairman   35,000 Baht/ month 

  Non Executive  Director  30,000 Baht/ month 

  Executive Director  Non monthly Remuneration 
 

2.   Per Meeting Attendance 

2.1  The Board of Directors Meeting 

 The Executive Directors 6,000 Baht/ time 
 

2.2  The Audit Committee 

 The Chairman  8,000 Baht/ time 

 Audit Committee  6,000 Baht/ time 

 Bonus   none 
 

 2.3  The Nominating  and Remuneration Committee  

 The Chairman  8,000 Baht/ time 

 Dirctor   6,000 Baht/ time 
 

2.4 The Directors subsidiary Committee and /or other committees.  

 The Chairman  8,000 Baht/ time 

 Dirctor   6,000 Baht/ time 
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6 ������'�   >�*������= 79,354.84         79,354.84

7 �����2����  "6")$��� 360,000.00   18,000.00     378,000.00
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Remuneration of the Director  

    The Company’s directors shall receive the remuneration as the Company and audit committes for 

the 2014  fiscal year stated as the following individuals:-  

                                                Unit : Baht 

No. Name 
Monthly 

remuneration

Per 

Meeting 

Attendance  

of 

Directors 

Per 

Meeting 

Attendance 

of 

Directors 

subsidiary   

Per 

Meeting 

Attendance 

of 

Nomination  

Per 

Meeting 

Attendance 

of Audit 

Committee 

Total 

1 Mr. Chavalit  Saleepol 400,807.00     24,000.00   424,807.00

2 Mr. Arak   Ratboriharn   96,000.00 24,000.00     120,000.00

3 Mr. Derake  Vongchinsri   30,000.00       30,000.00

4 Mr. Rattanaburee  Atisapt 131,613.00     12,000.00   143,613.00

5 Mrs.Thananoot   Treetipbut 210,000.00   16,000.00     226,000.00

6 Mr. Surapol  Seeprasert 79,354.84         79,354.84

7 Mr. Sirot  Ongcharit 360,000.00   18,000.00     378,000.00

8 Mr. Suthichai  Bunnag 360,000.00         360,000.00

9 Mr. Pinit  Wuthipand 360,000.00   24,000.00   56,000.00 440,000.00

10 GeneralSoonthorn  Sophonsiri 360,000.00       36,000.00 396,000.00

11 Mr. Metta  Banturngsuk 343,549.00       42,000.00 385,549.00

12 Mr. Chirasak  Thanesnant 360,000.00     18,000.00   378,000.00

13 Mr. Pongsak  Piboonsak 264,194.16   16,000.00     280,194.16

14 Miss. Watanya  Wongopasi 229,354.84         229,354.84

15 Mr. Apivut  Thongkam 150,000.00     6,000.00   156,000.00

16 Mr. Teerachai  Rattanakamolporn 150,000.00     6,000.00   156,000.00

17 Mr. Meechai Ruchuphant 14,516.00         14,516.00

18 Mr. Kavit Sirisarn 14,516.00         14,516.00

Total 4,211,904.84 
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Remark 

 1.  Mr. Surapol  Seeprasert        Resignation  Director since  March 21, 2014  

 2.  Mr. Derake  Vongchinsri         Resignation  Director since  August 1, 2014     

 3.  Mrs.Thananoot   Treetipbut         Resignation  Director since  August 1, 2014  

4.  Mr. Rattanaburee  Atisapt         Resignation  Director since  May 12, 2014 

5. Miss. Watanya  Wongopasi   Appointed  Director since  May 12, 2014    

6.  Mr. Pongsak  Piboonsak  Appointed  Director since  March 21, 2014    

     Resignation  Director since  December 15, 2014 

7. Mr. Apivut  Thongkam   Appointed  Director since  August 1, 2014 

8. Mr. Teerachai  Rattanakamolporn Appointed  Director since  August 1, 2014 

9. Mr. Meechai Ruchuphant  Appointed  Director since  December 17, 2014 

     Appointed Chairman since January 19, 2015 

10. Mr. Kavit Sirisarn   Appointed  Director since  December 17, 2014    

     Appointed  Audit Committee since  January 19, 2015 

11. Adjunct Professor Prasobsook Boomdech Appointed  Director And Audit Committee 

since February 23, 2015  
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The Board of Directors Report on the Financial Statements  

 

                  The Board of Directors fully takes a responsibility to the Financial Statements and the entire 

related financial information presented in this annual report of Solution Corner (1998) Public Company 

Limited. The aforementioned financial statements have been prepared in accordance with Thai Generally 

Accepted Accounting Principles, using appropriate accounting policies consistently employed by the 

Company after applying prudent judgment and best estimation. Important information is adequately 

disclosed in the remark to the financial statements.   
 

     The Board of Directors has provided for and maintained an efficient internal control system to 

ensure  that  accounting  records  are  accurate,  complete  and  adequate  to  protect  the  Company’s  

assets  and  uncover weaknesses in  order  to prevent fraud or materially irregular operations.     
 

     To accomplish this task, the Board of Directors has appointed an audit committee, which 

consists fully of  Independent  Directors  and  the  committee  is,  inter  alia  responsible  for  the  quality  of  

financial  statements and internal control systems, whose comments on these issues are readily included in 

the Audit Committee Report in this annual report.   
 

     The financial statements of the company are audited by  KPMG Phoomchai Audit Ltd. Due to 

the referenced audit, the Board has provided all the consequential records and data to the Audit 

Committee. Thus, the Audit Committee is able to audit and express opinion in accordance with auditing 

standards which is included in the Audit Committee Report attaching with the Company Annual Report.     
   

     The Company Board of Directors is unanimous in its opinion that Company’s Internal Control 

System is in appropriate and sufficient level to its financial statements’ reliability given on December         

31, 2014. 

              

                          Mr. Meechai Ruchuphant 

                                                                   Chairman 
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Report of Audit Committee 
 

      The Board of Directors had appointed the Audit Committee comprising of 3 non-executive 

directors, and one of the Audit Committee has expertise in finance and accounting. The Audit Committees 

are independent directors as following: 

  Mr.Pinit   Wuthipand  as Chairman of Audit Committee 

  General Soonthorn  Sophonsiri as Audit Committee 

  Mr.Metta  Banturngsuk  as Audit Committee 
 

  In 2014, the Audit Committee held 7 ordinary meetings on a regular basis which of its result was 

quarterly reported to the Board of Directors for acknowledgment on operating the business. The meeting 

result is summarized as follows: 
 

Financial Statement Report 

The Audit Committee, the auditor, management division and Internal Audit had reviewed the 

Company’s quarterly, the yearly financial statements, and the consolidated financial statements of the 

Company and its subsidiaries. The Audit Committee considered the important aspects, and subsequent 

hearings from the management and the external auditor   to ensure the Company financial budget process 

correctness,  reliability,  with the right of financial statement users to adequate disclosure in time, and in 

compliance with generally accepted accounting principles including laws and  regulations of Stock 

Exchange of Thailand  and Securities and Exchange Commission. The Audit Committee, the auditor, 

management division and Internal Audit had furthermore reviewed the preparation to ensure that the 

Company is capable of following the International Financial Reporting Standards (IFRS). 
 

 

Related transaction or conflict of interest transaction 

The Audit Committee had considered and given opinions about related transaction, or conflict of 

interest transaction among the Company and its subsidiaries, concerning  whether the execution of the 

transactions is reasonable and in line with the conditions of the Stock Exchange of Thailand, with 

recognition on shareholders’ benefits.  
 

Internal Control System and Risk Management 

The Audit Committee had reviewed the adequacy of the Internal Control Systems of the Company 

and its subsidiaries, based on the reports of the Internal Audit and the auditor, concerning evaluation 

criteria for adequacy and efficiency of the Internal Control System, the risk management, and the business 

operations of the management in compliance with well-established policies and the delegation of the 

authority.  Audit Committee had duly made a review and opinions that the Company has adequately 

providedits Internal Control System ISO 9001:2008. 
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Compliance  

The Audit Committee had reviewed the Company’s business operation to ensure that it is in 

compliance with laws of Securities and The Stock Exchange of Thailand, and in time regulations of the 

Stock Exchange of Thailand and related laws. 

 

Good Corporate Governance 

The Audit Committee had monitored and reviewed whether the administration of the business of 

the Company was in compliance with the Good Corporate Governance to ensure transparency of 

operation and increase stakeholders’ confidence. 

 

Internal Audit Governance 

The Audit Committee had considered the independence of the Internal Audit, its scope of 

responsibilities, annual audit plan, audit report, and tracked the implementation of important issues 

mentioned in the internal audit report. The Audit Committee provided some advices regarding the 

improvement and streamlines of the audit performance, and considered the appropriateness of budget, 

workforce, personnel training and development, and annual performance appraisal of the Internal Audit. 

 

Considering the appointed Auditor and Compensation 

The Audit Committee had considered the appointment of the auditor and the annual auditor 

remuneration for the financial year 2014 based on the performance and  status of the auditor, significant 

constraints or the regulation of Stock Exchange of Thailand or other related organizations. The purpose of 

the meetings was to ensure the independence of the auditor and the neutrality on work performance. 
 

The Audit Committee had examined the auditors’ work performance of S.K. Accountant Service 

Company Limited. from the accounting period of previous year and considered the auditor’s remuneration 

with the Boards of Directors. The Audit Committee deemed that the auditors had good understanding of 

the Company’s businesses, practiced in a neutral and independence manner and regularly delivered its 

work on time. The Annual General Meeting of Shareholders for the year 2014 therefore had appointed S.K. 

Accountant Service Company Limited. as the Company’s auditor for another period and its auditors as the 

followings: 
 

1. Ms. Wanraya  Puttasatiean   Certified Public Accountant license number 4387 

2. Ms. Chantra  Wongsri-Udomporn Certified Public Accountant license number 4996 
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  The Audit Committee deemed that during the accounting period of the year 2014, the 

Company had put in place the appropriate and adequate Internal Control Systems, established 

procedures assuring its operation is in compliance with  the related laws through good corporate 

governance and adequate disclosure of reliable Company’s financial report information. 

 

  The Audit Committee’s operation during the 2014 fiscal year was accorded the full assistance 

and co-operation of the related staff and management. Therefore, The Audit Committee would like to show 

its utmost gratefulness towards the aforementioned ones.           

 

 

                 (Mr.Pinit   Wuthipand) 

                                        Chairman of Audit Committee 
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FINANCIAL POSITION AND RESULTS OF OPERATIONS 
 

1.  An overview of the previous operations 

 The Company and its subsidiaries engaged the business consisting of 1. Business segment 

related to computer 2. Business segment related to media 3. Business segment related to hygienic and 

environmental equipment. From an overview of the business operation in 2014, the Company had the 

increase of revenue at the amount of Baht 7.92 million or 3.66% from the business segment related to 

media. The Company had the capital increase in TV media business amounting to Baht 1.000 million in 

order to expand the operation from satellite TV system to digital TV system. So it needed to increase the 

investment on equipment with latest technology including to hire operation staff and to pay license fee to 

use frequency for digital TV service. So the Company had high cost related to media. For business related 

to computer and hygienic and environmental equipment, the Company had the decrease in total revenues 

in both segments since the economic and political condition in 2014. The Company had still operated its 

business related to computer and expected to gain more profitability in 2015. 
 

    In 2014, the Company had the total revenues at the amount of Baht 267.33 million, the total 

operation cost at the amount of Baht 829.26 million and net losses at the amount of Baht 561.93 million. 

 

        2014 2013 Increase/(decrease) 

   (unit : million Baht)     Amount Amount Amount % 

  Revenue from operation    224.10 216.18 7.92 3.66

  Other revenues    43.23 12.44 30.79 247.51

  Expense from operation     -829.26 -426.29 -402.97 94.53

  Net profit (loss)      -561.93 -197.67 -364.26 184.28

 

2.  Analysis, results of operations and ability to make a profit 

2.1  Revenue Aanalysis 

 In 2014, the Company had the total revenue at the amount of Baht 267.33 million which increased 

from 2013 amounting to Baht 38.71 million or 16.93% dividing into revenue from goods sold and service at 

the amount of Baht 224.10 million and other revenues at the amount of Baht 43.23 million.     

Revenue from operation by segment  

The revenue from operation was classified by business segments consisting of computer, media, and 

distribution and providing service of hygienic monitoring equipment. 
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  Product group     2014 2013 Increase/(decrease) 

   (unit : million Baht)     Amount Amount Amount % 

  Business related to computer     35.47 39.50 -4.03 -10.20

  Business related to media      104.13 78.98 25.15 31.84

  Business related to hygienic equipment     84.50 97.70 -13.20 -13.51

  Total revenue from operation     224.10 216.18 7.92 3.66

  Other revenues    43.23 12.44 30.79 247.51

  Total revenue     267.33 228.62 38.71 16.93

Business related to computer   

The revenue from operation in 2014 decreased at the amount of Baht 4.03 million or 10.20% 

compared to 2013 which resulted from delayed projects of government sector since the uncertainty of 

economic and political condition of the country and waited for the budget allocation from the government. 

Then the Company could not bid the project from the government sector and the Company’s revenue also 

decreased. However, the Company got projects from private sector then in 2014, the revenue from 

operation related to computer business only decreased Baht 4.03 million.  

For goods and providing service related to Solution Corner (1998) (Public) Co.,Ltd. in 2014, 

the Company had the revenue from operation amounting to Baht 17.23 million, which decreased from 2013 

at the amount of Baht 14.65 million or 45.95%. The revenues originated from sale of hardware amounting to 

Baht 9.68 million, maintenance service on software and other services amounting to Baht 7.16 million and 

rental asset amounting to Baht 0.29 million as the Company had not recognized the revenue in some 

projects in 2014 which continued from 2013. In addition, the Company expected to obtain the work in 

some projects from agencies had to slow down because of economic and political problems.  

In 2014, Sync Technology Co.,Ltd. had the revenue from operation at the amount of Baht 

19.66 million which decreased  from 2013 amounting to Baht 18.81 million or 48.90%. There were mainly 

from revenue for goods sold amounting to Baht 16.76 million and installation service amounting to Baht 

2.90 million. The economic and political problems were the main reason for the decrease of revenue from 

operation at the amount of Baht 18.81 million as well as Solution Corner (1998) Public Co.,Ltd. 

Business related to media 

Spring News Corporation Co.,Ltd. and its subsidiaries including Spring News TV Co.,Ltd. and 

Ruammue Ruamchai Co.,Ltd. had the revenue from providing service in the advertising preparation via 

satellite TV media and program production. 
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In 2014, the Company had the revenue from operation amounting to Baht 104.13 million 

which increased for Baht 25.15 million from Baht 78.98 million in 2013 or 31.84% resulting from the 

expanding business from satellite TV media to digital TV media (free TV media). Then the Company gained 

advertising fee while the Company’s advertising rate had still cheaper than other media companies. 

Moreover, the Company had promoted on marketing and sales to gain the increase of advertising sales 

volume to make the Company grow and expand into other businesses. 

Business related to equipment and hygienic and environmental monitoring 

 In 2014, Environmental Solution Integrator Co.,Ltd. had the revenue from operation at the 

amount of Baht 84.50 million which decreased for Baht 13.20 million from Baht 97.70 million in 2013 or 

13.51% resulting from a business that requires specialized skills, economic and political problems. It all 

related to computer business that had to bid for a job in each project of government sector. But the 

Company had normally operated its business in the project of private sector. 

Other revenues 

 

        2014 2013 Increase/ (decrease) 

 (unit : million Baht)     Amount Amount Amount % 

  Interest     13.52 3.92 9.60 244.90

  Revenue from dividend/profit sharing    0.54 0.13 0.41 315.38

  Profit from sale of asset     0.21 0.64 -0.43 -67.19

  Profit/loss from securities trading     0.28 0.51 -0.23 -45.10

  Revenue from rental building    1.55 1.75 -0.20 -11.43

  Other revenues    27.13 5.49 21.64 394.17

        43.23 12.44 30.79 247.51

 

In 2014, the group of company had other revenues amounting to Baht 43.23 million which 

increased from 2013 at Baht 30.79 million or 247.51% consisting of interest, other revenue not related to 

main revenue and revenue from rental building at Phaholyothin Place, 17th Floor. 
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2.2  Operation cost analysis 

        Solution Corner Co.,Ltd. (1998) (Public) and its subsidiaries in 2014 had the total operation 

cost at the amount of Baht 829.26 million which increased from 2013 at Baht 402.97 million or 94.53%. 
 

        2014 2013 Increase/ (decrease) 

 (unit : million Baht)     Amount Amount Amount % 

  Costs of sale and service     390.88 228.74 162.14 70.88

  Selling and administrative expenses    289.53 193.46 96.07 49.66

  Shares loan fee under agreement    104.63 - 104.63 -

  Bad and doubtful debts     40.11 2.97 37.14 1,250.51

  Financial expense    4.11 1.12 2.99 266.96

  Corporate income tax    - - - -

        829.26 426.29 402.97 94.53
 

Costs of sale and service 

           In 2014, the group of company had the total costs of sale and service at the amount of 

Baht 680.41 million, which increased from Baht 421.07 million in 2013 at Baht 259.34 million or 61.59% and 

when considering the percentage on costs of sale and service to revenue from sale and service in 2014 

was increasing at 174.43% compared in 2013 at 105.81%.   

 The increase of costs of sale and service which related to media business resulted from 

the expanding of TV digital media business. It had to be invested on production equipment with the latest 

technology, operational staff, production cost. The decrease of costs of sale and service which related to 

computer business and hygienic and environmental business resulted from the decrease of revenue from 

sale and service.    

  

 Selling and administrative expenses  

            In 2014, the group of company had the total of selling and administrative expenses at the 

amount of Baht 434.27 million, which increased from Baht 196.43 million in 2013 at Baht 237.84 million or 

121.08% as the expenses for the Company’s directors, staff salary, staff welfare, and other expenses of 

departments.    

            In 2014, the Company had paid the shares loan fee under agreement amounting to Baht 

104.63 million by pledging to the financial institution as collateral for issuing the bank guarantees in order 

to obtain the license to use frequency in TV digital service.      
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     Moreover, the Company set the allowance for doubtful debts amounting to Baht 40.11 million 

which resulted from trade liabilities related to computer business with aging over 1 year amounting to Baht 

35.61 million and the Company still had claimed regularly and had received only a portion of repayment 

compared to the outstanding debt. The Company set aside the allowance for doubtful debt. 
 

Financial expense 

                In 2014, the group of company had the total financial expenses at the amount of Baht 

4.11 million which increased from Baht 1.12 million in 2013 at Baht 2.99 million or 266.96%.   

Corporate income tax 

      In 2014, the Company had no bearing in corporate income tax since the Company had the tax 

privilege in investment promotion for all taxes exemption for a period of 8 years until March 19, 2016 and 

the cumulated losses which was exercised tax for 5 years. 
 

 2.3  Profit from operation 

                  In 2014, the Company had gross profit margin at -74.43% (loss) and in 2013, had gross 

profit margin at -5.81% compared with revenue from operation. In addition, the Company had suffered 

losses from the performance. In 2014 and 2013, the Company had the profit rate from operation at -

248.92% and -90.92% (respectively). The main cause from ongoing losses was the Company had high 

costs in production and sales expense and management of business group related to media. Although the 

Company had the increase of revenue each year and the control in production cost and expenses, the 

Company still had suffered losses from operation excluding the financial cost in 2014 amounting to Baht 

557.81 million which increased from Baht 196.59 million in 2013 at Baht 361.22 million or 183.74% from the 

increase of total expenses.   
 

2.4  Net profit 

             In 2014, the Company had suffered net losses amounting to Baht 561.93 million or 250.75% of the 

total revenue which increased from 2013 (loss) at the amount of Baht 197.67 million or 91.44% of the total 

revenue 

 

3.  Financial position analysis     
 

    2014 2013 Increase/ (decrease) 

 (unit: million Baht)   Amount Amount Amount % 

  Total assets       4,393.23 656.75 3,736.48 568.93

  Total liabilities      1,237.50 86.09 1,151.41 1,337.45

  Shareholders’ equity        3,155.73 570.66 -2,585.07 453.00
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Capabilities in asset management 

   Asset analysis 

The Company had the total assets as at December 31, 2014 and December 31, 2013 amounting 

to Baht 4,393.23 million and Baht 656.75 million, respectively, which increased Baht 3,736.48 million, or 

568.93%. 

   In 2013, the Company had the total assets at the amount of Baht 656.75 million consisting of 

current assets at Baht 380.03 million and non-current assets at Baht 276.72 million or 57.86% and 42.14% 

of the total assets, respectively. The total current assets increased at the amount of Baht 345.46 million in 

2012 from cash and cash equivalents amounting to Baht 221.16 million, trade liabilities and other liabilities 

amounting to Baht 117.56 million, inventories and temporary investment. The non-current assets increased 

in bank deposit to guarantee the letter of guarantee at the amount of Baht 117.51 million, equipment and 

tool and debtor according to financial lease period over 1 year.  

 In 2014, the Company had the total assets amounting to Baht 4,393.23 million consisting of 

current assets at Baht 737.23 million and non-current assets at Baht 3,656.00 million or 16.78% and 

83.22% of the total assets, respectively. The current assets were from cash and cash equivalents 

amounting to Baht 409.96 million, temporary investment amounting to Baht 132.60 million, trade liabilities 

and other liabilities amounting to Baht 186.27 million, and other current assets. The non-current assets 

consisted of debtor under financial lease at the amount of Baht 45.18 million, bank deposit under 

guarantee at the amount of Baht 1,186.53 million, long-term loan at the amount of Baht 944.72 million, 

operating equipment and other assets at the amount of Baht 205.28 million, license to use frequency for TV 

digital service at the amount of Baht 1,258.53 million, deposit to guarantee at the amount of Baht 8.585 

million, and investment property, Phaholyothin Place Building 17th Floor with book value of Baht 6.84 million 

and estimated price of Baht 19.7 million which is now for rent as the revenue of the Company.   

The Company had the return rate of total assets in 2014 and 2013 at -12.79% and -30.10%.  

The return rates of fixed assets in 2014 and 2013 were -281.27% and -366.79%. The turnover rates of 

assets in 2014 and 2013 were 0.05 time and 0.33 time. The Company decreased in return rate from assets 

which resulted from non-current assets related to guarantee deposit, long-term investment and license to 

use frequency. The returns from the ability to manage its assets were not fully capable since it took time to 

operate its business. 
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� Trade liabilities and other liabilities 

    2014 2013 Increase/ (decrease) 

 (unit: million Baht)   Amount  Amount Amount % 

  Trade liabilities      82.16 64.97 17.19 26.46

  Other liabilities      104.11 52.59 51.52 97.97

        186.27 117.56 68.71 58.45

                

  Trade liabilities classified by aging of debt            

  Due trade liabilities     39.16 26.35 12.81 48.61

    Classified by outstanding age of debt as 

follows:  

           

    - Not over 3 months     29.76 36.98 -7.22 -19.52

    - 3-6 months      0.11 - 0.11 -

    - 6-12 months      3.76 1.64 2.12 129.27

    - Over 12 months     36.87 8.92 27.95 313.34

        109.66 73.89 35.77 48.41

  Allowance for doubtful debts     -27.50 -8.92 -18.58 208.30

            82.16 64.97 -17.19 26.46

 

The Company had the net trade liabilities as at December 31, 2014 and December 31, 2013 

amounting to Baht 82.16 million and Baht 64.97 million, respectively, which increased to Baht 17.19 million 

or 26.46%. The turnover rates of trade liabilities in 2014 and 2013 were 1.48 times and 2.48 times, 

respectively, which had the average of debt collection in 2014 for 246 days and in 2013 for 147 days. The 

debt collection period of the Company was between 6 months to 1 year. Most of trade liabilities originated 

from the government sectors with high amount of debt and delay in work submission or had some 

problems in other parts according to the agreement from other operators. It caused the work submission 

did not make under the period of agreement. Therefore, the Company could not receive the debt payment 

although the Company had completed the work submission. 

The Company had normally credited with debtor normally 30 days for debtor from private 

company or individual and 40 days for debtor from government sectors.  

 According to the analysis of aging for each period of outstanding liabilities, it found the 

due trade liabilities in 2014 and 2013 amounting to Baht 39.16 million and Baht 26.35 million which 

increased in 2014 at the amount of Baht 12.81 million or 48.61%. 
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For aging not over 3 months, it found there were outstanding liabilities over 3 months in 2014 and 

2013 amounting to Baht 29.76 million and Baht 36.98 million, respectively, which decreased in 2013  at the 

amount of Baht 7.22 million or 19.52% as the repayment had been made.  

 For aging from 6-12 months, it found the amount of debt was not high. There were many debtors 

who had some financial difficulties from economic problem but they could be traced and only extended the 

settlement period.  

 For aging over 12 months, the Company set the allowances for doubtful accounts for the whole 

amount. The debtors were from government and public sectors as there was some problem from work 

submission related to computer system development business.   

The Company considered the record of allowance for doubtful accounts from the debtor's ability 

to repay, and the period of repayment by considering each debtor from government or public sectors. 
 

Other liabilities 

The Company had other liabilities in 2014 and 2013 amounting to Baht 104.11 million and Baht 

52.59 million, respectively, which increased Baht 51.52 million or 97.97% consisting of advance expenses, 

advance payment, insurance fee, withholding tax, deposit, liabilities on revenue department, accrued 

interest and other liabilities. The Company had disclosed the details in notes to financial statements for the 

year 2014, section 9: Trade liabilities and other liabilities-net, page 27-28. 
 

Inventories 

    2014 2013 Increase/ (decrease) 

 (unit: million Baht)   Amount Amount Amount % 

  Business related to computer     1.38 3.20 -1.82 -56.88

  Business related to media       0.06 - 0.06 -

  Business related to hygienic equipment    6.35 6.84 -0.49 -7.16

            7.79 10.04 2.25 -22.41
 

The Company had total inventories as at December 31, 2014 and December 31, 2013 at the 

amount of Baht 7.79 million and Baht 10.04 million. The Company had the reduction of inventories in 2014 

at Baht 2.25 million or 22.41%.   
 

In 2014, the inventories in parts of computer business group amounting to Baht 1.38 million had 

been reduced at Baht 1.82 million or 56.88% which was the technological products for sell such as 

equipment to be installed in the genius classroom, hardware equipment, etc. This sale was made to clients 

in general companies with not high sales volume and government agencies with tender project. The rate of 

increase in sales was not regularly depending on the economic and political condition of the country. 
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In 2014, the inventories related to the media business amounting to Baht 0.06 million were TV 

programs that produced but not on air.  

 In 2014, the inventories related to distribution business and service provider of equipment and 

hygiene monitoring amounting to Baht 6.35 million had been reduced from 2013 at Baht 0.49 million which 

were the equipment and supplies for sale and service provider of equipment and hygiene monitoring. The 

equipment must be reserved adequately according to the agreement of each project for a period of 1-3 

years, and some inventories were products waiting for delivery to the clients.  

  The turnover rate of inventories of the Company’s group was faster in 2014 and 2013 at 47 days 

and 32 days, respectively, or at the rate of 7.64 times and 11.17 times, respectively. The Company 

reduced the cost of inventories to the net value to be received from list of products with the comparable 

price.    

About the record of allowance obsolete products, the Company had the policy in recording the 

allowance obsolete products for 6 months – 2 years in terms of business related to computer which was 

technological category, modernized, and age of rapid change. This situation relied on the producers who 

launched the new products and the needs of buyers and cut-off by considering each product category. 

 

Investment, goodwill and impairment  
 

The Company invested in subsidiaries and as at December 31, 2014, it had the net investment 

amounting to Baht 1,020 million or 99.99% of investment transactions in subsidiaries had been disclosed in 

notes to financial statements section 15, page 36. 

The investment in Spring News Corporation Co.,Ltd. amounted to Baht 1,200 million and as at 

December 31, 2014, the Company had recorded the impairment in 2012 at the amount of Baht 199.999 

million because the Company had suffered accumulated losses in excess of capital and likely to be unable 

to make a profit. At the end of 2010, Spring News Corporation Co.,Ltd. Invested in the subsidiary (indirect 

subsidiary), Ruammue Ruamchai Co.,Ltd. which was engaged in the production to the TV media. The 

Company had acquired the business at the amount of Baht 13.997 million with the registered capital of 

Baht 1 million, share premium of Baht 2.753 million and goodwill of Baht 10.244 million. In 2012, Spring 

News Corporation Co.,Ltd. had recorded the impairment, goodwill at the total amount of Baht 10.244 

million by considering from the performance and the ability of the profitability of the Company which had 

suffered the accumulated losses. In 2012, Spring News Corporation Co.,Ltd. invested in another subsidiary 

(indirect subsidiary of Spring News TV Co.,Ltd. which was engaged in the TV digital media with the 

registered capital of Baht 5 million).  
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The Company had acquired its business in Environmental Solution Integrator Co.,Ltd. in 2013 at 

par value of Baht 9 million or 90%. The reason to acquire the business at par value was the Company 

suffered losses in accordance with the financial statements as at the acquiring date which was considered 

from the return in the future that the Company expected to gain the profit and had the likely to grow. But 

the Company had no internal control in management then there were lots of operation expenses which had 

suffered losses continuously and had the accumulated losses in excess of capital. In 2013, the Company 

had recorded the impairment in investment at the total amount of Baht 9 million and cut-off goodwill in 

accordance with the accumulated losses value from the financial statements as at the acquiring date at the 

amount of Baht 11.57 million. 

 

� Land, buildings and equipment 

           The Company’s land, buildings and equipment as at December 31, 2014 and December 

31, 2013 was amounted Baht 211.01 million and Baht 65.56 million, respectively which increased from 

2013 at the amount of Baht 145.45 million or 221.86% resulting from the value of assets on land, buildings 

and equipment in terms of media business. 

 

� Liabilities 

As at December 31, 2014, the Company had total liabilities at the amount of Baht 

1,237.50 million dividing into short-term liabilities amounting to Baht 305.98 million and long-term liabilities 

amounting to Baht 931.52 million which increased from December 31, 2013 at Baht 1,151.41 million or 

1,337.45 percent because it needed to wait for the payment of trade accounts payable. The Company 

collected the bill from debtor as outstanding payment of the license to use the frequency for digital 

television services at the amount of Baht 922.40 million. 
 

Shareholders’ equity  

� Capital structure 

  The shareholders’ equity of the Company as at December 31, 2014 was Baht 3,155.73 

million consisting of 100,680,660,688 ordinary shares at par value of Baht 1 with the issued and paid-up 

shares including 30,460,150,358 ordinary shares.  

               As at December 31, 2014, the Company had the capital structure including the total 

liabilities at the amount of Baht 1,237.50 million and the shareholders’ equity at the amount of Baht 

3,155.73 million which was approximately 0.39 time on the ratio of debt to shareholders’ equity.  It was 

realized that the Company's financial risk relatively low with stability in the financial system from the strictly 

and carefully controlling in the financial management.   
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Liquidity and capital adequacy of investment 

Cash flow analysis  
 

 As at December 31, 2014 and December 31, 2013, the Company had the acquired and used 

cash flows from the operation at the net amount of Baht 476.62 million and Baht 306.03 million 

(respectively). The Company had the cash flows from investment activities in 2014 to pay for additional 

investment in a subsidiary, Spring News Corporation Co.,Ltd., amounting to Baht 1,000 million including 

the use from the investment in assets of the subsidiaries and the cash flows use from investment activities 

in 2014 at the amount of Baht 1,514.21 million. It resulted from the investment in assets of the subsidiaries, 

the acquired and used cash flows from financing activities. In 2014, the Company had acquired the cash 

flows from issuing the capital increase of ordinary shares at the amount of Baht 3,254.83 million and the 

used of cash flows in financing activities amounting to Baht 1,232.06 million to deposit at the bank for 

guarantee and to pay the liabilities according to the financial lease agreement. In 2013, the Company had 

returned the loan payment to the financial institution and liabilities according to the financial lease 

agreement. The overall conclusion in 2014, the Company had the increase of cash flows at the total 

amount of Baht 188.80 million and in 2013, the Company had the increase of cash flows at the total amount 

of Baht 55.01 million.  
 

 Liquidity  

 In 2014 and 2013, the Company had the liquidity ratios at 2.41 times and 4.92 times, respectively. 

In 2014, the decrease of liquidity ratio from 2013 showed that the Company also had high liquidity with 

current assets over current liabilities despite the reduced liquidity ratio of 2.51 times in 2014. In addition, in 

the state of high cash liquidity for the company's operations made the Company had no liquidity problems. 

According to the capital increase in 2014 at Baht 3,254.83 million, the Company had put the money in the 

media business which needed the high cost of production and high operating costs and had invested in 

other media companies’ shares as long-term investment at the amount of Baht 1,042.91 million. But the 

Company still had sufficient liquidity to manage the whole group of company. 

As some investment in digital TV ads business in 2013 and 2014, the Company had to expand its 

investment in TV media business which had to pay the signal rent for 15-year period and had the high cost 

of operating business. Then the Company might find the additional finance in order to dispose in TV media 

business. 
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Major factors that might affect future operations or financial position in the future  
 

 1.   The overall economy condition continued to recover and the government budget for the 

fiscal year 2014 had already approved by the Council creating the increasing of the business opportunity 

of the Company and its subsidiaries. Private business and public sector organizations would have more 

transactions to support the growth and development of goals and plans that approved the budget 

especially from various government agencies who were the major clients. However, due to the delay 

disbursement of the budget in the government sector from the previous fiscal year to present and the 

political instability conditions were also the main factors affecting the growth of the Company's target.  

 2.   Expanding the scope of its business originally from a sole focusing on the development of 

computer software to be a service provider of information technology (System Integration), specific 

providing technological expertise, development or procurement of group application programs to cover 

the needs of clients in both government and the private sector, sale or lease computers to large 

enterprises, development Mobile Contents, expansion the market into the Digital Contents for developing 

an animation 3D or creativity graphics using various Graphic Technology and provide linking services 

software system to Innovative Technology Integration resulting to the expansion its business widely and 

cover the needs of clients and could expand the client groups as well.  
 

 3.   The Company and its subsidiaries increased the large number of staff with knowledge, 

ability, experience and specialization in both software development, marketing and sales administration to 

support its expanding the business scope above and the high competition in the business that the 

Company and its subsidiaries were operating.   

 4.   Advertising via digital TV business gained the increasing of popularity from the TV ads 

that were much cheaper than Free TV including the increasing of client groups who had more access to 

digital satellite resulting to the increasing opportunity in revenue from TV ads of Spring News Corporation 

Co.,Ltd. and Spring News Television (subsidiary). In addition, as an importer and scientific instruments that 

required the controlled writing software from overseas such as detection speed tool, pollution control tool, 

water supply control tool or TV 3-D without 3-D glass for advertising, etc. conducted the marketing in 

Thailand and had marketing target in Indochina region of Sync Technology Co.,Ltd. (subsidiary) and 

Environmental Solution Integrator Co.,Ltd. to gain the opportunity in revenue increasing as well.  
 

 5.   According to the success of the capital increase, the Company received the money from 

the capital increase up to Baht 2,192.21 million, resulting the Company had the working capital to operate 

its business adequately.    
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Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries 

Balance Sheet          Unit : Baht 

2014 % 2013 % 2012 %

ASSETS

CURRENT ASSETS

Cash and Cash Equivalent 409,958,453          9.33% 221,156,693          33.67% 166,148,658          53.37%

Temporary Investments 132,601,000          3.02% 10,640,400            1.62% -                           -               

Trade and Other Receivables-Net 186,274,210          4.24% 117,564,475          17.90% 56,483,414            18.15%

Unbilled Work in Progress-Net 231,513                  0.01% 8,403,008               1.28% 2,487,195               0.80%

Finance Lease Receivables Due within One Year -                           -               8,916,055               1.36% -                           -               

Inventories-Net 7,788,644               0.18% 10,041,144            1.53% 4,821,664               1.55%

Short-term Loans to Other Company -                           -               2,400,000               0.37% 2,600,000               0.84%

Short-term Loans to Employee 359,806                  0.01% 890,125                  0.14% 107,958                  0.03%

Assets Held for Sale 13,148                    0.00% 13,148                    0.00% 709,986                  0.23%

Total Current Assets 737,226,774          16.78% 380,025,048          57.86% 233,358,875          74.97%

NON-CURRENT ASSETS

Finance Lease Receivables 45,181,528            1.03% 49,232,416            7.50% -                           -               

Deposit at Bank used as Collateral 1,186,530,152       27.01% 117,513,513          17.89% 7,313,815               2.35%

Investments in Related Company -                           -               15,023,077            2.29% 8,584,615               2.76%

Long-term Investments 944,972,247          21.51% -                           -               -                           -               

Assets for Rent-Net 1,106,595               0.03% 357,021                  0.05% 12,686                    0.00%

Investment Property-Net 6,836,520               0.16% 7,351,735               1.12% 7,866,951               2.53%

Equipment-Net 199,780,007          4.55% 53,600,228            8.16% 43,515,827            13.98%

Intangible Assets-Net 4,392,169               0.10% 4,605,403               0.70% 4,815,362               1.55%

License to Use the Frequency for Television Service 1,258,530,776       28.65% -                           -               -                           -               

Other Non-Current Assets 8,669,900               0.20% 29,038,585            4.42% 5,819,952               1.87%

TOTAL NON-CURRENT ASSETS 3,655,999,894       83.22% 276,721,979          42.14% 77,929,209            25.03%

TOTAL ASSETS 4,393,226,668       100.00% 656,747,026          100.00% 311,288,084          100.00%

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY

CURRENT LIABILITIES

Bank Overdrafts 1,593,603               0.04% 75,770                    0.01% -                           -               

Trade and Other Payables 118,359,807          2.69% 62,556,164            9.53% 38,784,643            12.46%

Current Portion of  License to Use the Frequency for 

Television Service Payable 175,800,000          4.00% -                           -               -                           -               

Current Portion of  Liabilities under

Finance Lease Agreements 1,521,752               0.03% 1,311,730               0.20% 2,383,078               0.77%

Short-term Loans from Related Person 2,500,000               0.06% 5,500,000               0.84% -                           -               

Short-term Loans from Other Person 1,300,000               0.03% -                           -               -                           -               

Provisions of Liabilities 4,902,061               0.11% 7,859,330               1.20% 9,400,316               3.02%

TOTAL CURRENT LIABILITIES 305,977,224          6.96% 77,302,994            11.77% 50,568,036            16.24%

NON-CURRENT LIABILITIES

License to Use the Frequency for  Television Service Paya 922,400,000          21.00% -                    -               -                    -               

Financial Lease Agreements Liabilities-Net 2,924,839               0.07% 2,296,221               0.35% 430,092                  0.14%

Employee Benefit Obligation 6,193,896               0.14% 5,111,812               0.78% 3,379,011               1.09%

Deferred Tax Liabilities -                           -               1,373,538               0.21% 98,723                    0.03%

TOTAL NON-CURRENT LIABILITIES 931,518,736          21.20% 8,781,572               1.34% 3,907,826               1.26%

TOTAL LIABILITIES 1,237,495,960     28.17% 86,084,566          13.11% 54,475,863            17.50%
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!�*��# 0[:]��/� ���)���
 (1998) &$���� (�����) (:�!�*��#���� 

�!�
:                    ��6�� : ��� 

 
2557 % 2556 % 2555 %

����?�� ]̂�����
��

�����("���!�

���$��������

��!�����? 100,680,660,688 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� 100,680,660,688  2291.72%

��!�����? 3,712,369,800 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� -                           3,712,369,800       565.27% -                           

��!�����? 2,912,369,800 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� 2,912,369,800       935.59%

�����@""
4���3���4�!�

��!�����? 30,460,105,358 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� 30,460,105,358    693.34% -                           -                           

��!�����? 2,462,258,000 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� -                           2,462,258,000       374.92% -                           

��!�����? 1,515,258,000 ��!� �&�+6���!��� 1.00 ��� -                           1,515,258,000       486.77%

�6���@3�
�6��&�+6���!�����?  (25,920,723,424) -590.02%  (1,177,702,328) -179.32%  (737,347,328) -236.87%


3�q�(������)����

$�����4�!�

����3��")���
����� 2,790,000               0.06% 2,790,000               0.42% 2,790,000               0.90%


3�q�(������)����  (1,279,027,379) -29.11%  (721,637,061) -109.88%  (524,218,958) -168.40%

")+�*��
"�"(@��")�6���")^&!/("��!�  (104,935,622) -2.39% 5,494,154               0.84% 330,508                  0.11%

�������?�� ]̂�����
��!�*��#`�+� 3,158,208,933       71.89% 571,202,764          86.97% 256,812,222          82.50%

�6��q�!������@q�6��"3���$+��+��  (2,478,225) -0.06%  (540,304) -0.08% -                           -               

�������?�� ]̂�����
�� 3,155,730,708       71.83% 570,662,460          86.89% 256,812,222          82.50%

��������*�(:�����?�� ]̂�����
�� 4,393,226,668     100.00% 656,747,026        100.00% 311,288,084          100.00%
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Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries 

Balance Sheet             Unit : Baht 

 

2014 % 2013 % 2012 %

SHAREHOLDERS' EQUITY

Share Capital

Authorized Share Capital 

100,680,660,688 Ordinary Shares @ Baht 1.00 100,680,660,688  2291.72%

3,712,369,800 Ordinary Shares @ Baht 1.00 -                           3,712,369,800       565.27% -                           

2,912,369,800 Ordinary Shares @ Baht 1.00 2,912,369,800       935.59%

 Issued and Paid-Up Share Capital 

30,460,105,358 Ordinary Shares @ Baht 1.00 30,460,105,358    693.34% -                           -                           

2,462,258,000 Ordinary Shares @ Baht 1.00 -                           2,462,258,000       374.92% -                           

1,515,258,000 Ordinary Shares @ Baht 1.00 -                           1,515,258,000       486.77%

Discount on Issue of Share  (25,920,723,424) -590.02%  (1,177,702,328) -179.32%  (737,347,328) -236.87%

Retained Earnings (Deficit)

Appropriated

Legal Reserve 2,790,000               0.06% 2,790,000               0.42% 2,790,000               0.90%

Retained Earnings (Deficit)  (1,279,027,379) -29.11%  (721,637,061) -109.88%  (524,218,958) -168.40%

Other Components of Equity  (104,935,622) -2.39% 5,494,154               0.84% 330,508                  0.11%

TOTAL SHAREHOLDERS' EQUITY OF THE COMPANY 3,158,208,933       71.89% 571,202,764          86.97% 256,812,222          82.50%

Non-Controlling Interests  (2,478,225) -0.06%  (540,304) -0.08% -                           -               

TOTAL SHAREHOLDERS' EQUITY 3,155,730,708       71.83% 570,662,460          86.89% 256,812,222          82.50%

TOTAL LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY 4,393,226,668     100.00% 656,747,026        100.00% 311,288,084          100.00%
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!�*��# 0[:]��/� ���)���
 (1998) &$���� (�����)  (:�!�*��#���� 

�!�$���?��#
�)!{�)��{&                      ��6�� : ���  

 

2557 % 2556 % 2555 %

���q�!$�

��_�!���
�� 131,879,396          58.85% 103,178,335          47.73% 182,147,632          87.89%

���q�!$�

����� 92,061,286            41.08% 113,002,103          52.27% 18,674,084            9.01%

���q�!$�

��_�!��6����'����� 156,000                  0.07% -                           -               6,421,339               3.10%

������q�! 224,096,681          100.00% 216,180,438          100.00% 207,243,056          100.00%

�!�������
��  (322,636,097) -143.97%  (145,743,702) -67.42%  (164,178,595) -79.22%

�!�������  (68,100,048) -30.39%  (82,999,109) -38.39%  (14,608,081) -7.05%

�!����$�

��_�!��6����'�����  (145,570) -0.06% -                           -                (3,499,463) -1.69%

����!����  (390,881,715) -174.43%  (228,742,810) -105.81%  (182,286,138) -87.96%


3�q�(������)�����!�  (166,785,034) -74.43%  (12,562,372) -5.81% 24,956,917            12.04%

�"
�������� 13,524,443            6.04% 3,923,243               1.81% 2,253,689               1.09%

���q�!"(@� 29,710,435            13.26% 8,517,959               3.94% 13,541,521            6.53%

+6�_�!$6��_�
�����4�����
��  (98,869,368) -44.12%  (45,578,021) -21.08%  (33,273,066) -16.06%

+6�_�!$6��_�
��������  (190,651,947) -85.08%  (136,325,112) -63.06%  (131,638,113) -63.52%

+6�%�������������??��(���!�  (104,629,449) -46.69% -                           -               -                           -               

�����)���$��&?4�������&?  (40,113,918) -17.90%  (2,967,643) -1.37%  (11,347,903) -5.48%

������$�

���!"�+6��)���)��� -                           -               -                           -               -                           -               

������$�

���!"�+6�+6�+������� -                           -                (11,566,558) -5.35%  (10,243,728) -4.94%

�!������)
���)��  (4,114,127) -1.84%  (1,114,731) -0.52%  (416,689) -0.20%


3�q�(������)
6"�(+6�_�!$6��)���q�!�����)��q�!  (561,928,965) -250.75%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%

(+6�_�!$6��)���q�!�����)��q�! -                           -               -                           -               -                           -               


3�q�(������)�3�����*Y  (561,928,965) -250.75%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%


3�q�(������)��#����#$"(@�

^�
3�q�(������)$�

������&�+6��)���)����^(@"���-

���%�$�
�����)��q�!  (110,429,776) -49.28% 5,163,646               2.39% 2,575,385               1.24%

^�
3�q�(������)$�

��*����	
��

������
+	��������*��
�����-���%�$�
�����)��q�! 2,600,727               1.16%


3�q�(������)��#����#$"(@��3�����*Y  (669,758,014) -298.87%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%


��4�6)*\�
3�q�(������)

�6����@�*~��")������_�?6  (559,974,699) 99.65%  (197,418,103) 99.87%  (146,167,372) 100.00%

�6����@�*~��")�6��q�!������@q�6��"3���$+��+��  (1,954,266) 0.35%  (255,131) 0.13% -                           -               


3�q�(������)�3�����*Y  (561,928,965) 100.00%  (197,673,234) 100.00%  (146,167,372) 100.00%


��4�6)*\�
3�q�(������)��#����#$���

�6����@�*~��")������_�?6  (667,820,094) 99.71%  (197,418,103) 99.87%  (146,167,372) 100.00%

�6����@�*~��")�6��q�!������@q�6��"3���$+��+��  (1,937,921) 0.29%  (255,131) 0.13% -                           -               


3�q�(������)��#����#$����3�����*Y  (669,758,014) 100.00%  (197,673,234) 100.00%  (146,167,372) 100.00%


3�q�(������)�6"��!�����'(��=��  (0.15)  (0.10)  (0.10)
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Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries 

Statements of comprehensive income          Unit : Baht 
 

 

 

2014 % 2013 % 2012 %

Revenues from  Services 131,879,396          58.85% 103,178,335          47.73% 182,147,632          87.89%

Revenues from Sales 92,061,286            41.08% 113,002,103          52.27% 18,674,084            9.01%

Revenues from Assets for Rent 156,000                  0.07% -                           -               6,421,339               3.10%

TOTAL REVENUES 224,096,681          100.00% 216,180,438          100.00% 207,243,056          100.00%

Costs of Services  (322,636,097) -143.97%  (145,743,702) -67.42%  (164,178,595) -79.22%

Costs of Sales  (68,100,048) -30.39%  (82,999,109) -38.39%  (14,608,081) -7.05%

Costs of Assets for Rent  (145,570) -0.06% -                           -                (3,499,463) -1.69%

TOTAL COST  (390,881,715) -174.43%  (228,742,810) -105.81%  (182,286,138) -87.96%

GROSS PROFIT(LOSS)  (166,785,034) -74.43%  (12,562,372) -5.81% 24,956,917            12.04%

Interest Income 13,524,443            6.04% 3,923,243               1.81% 2,253,689               1.09%

Other Income 29,710,435            13.26% 8,517,959               3.94% 13,541,521            6.53%

Selling and Service Expenses  (98,869,368) -44.12%  (45,578,021) -21.08%  (33,273,066) -16.06%

Administrative Expenses  (190,651,947) -85.08%  (136,325,112) -63.06%  (131,638,113) -63.52%

Share Loan Agreement Fee  (104,629,449) -46.69% -                           -               -                           -               

Doubtful Debts and Bad Debts  (40,113,918) -17.90%  (2,967,643) -1.37%  (11,347,903) -5.48%

Loss from Impairment of Goodwill -                           -                (11,566,558) -5.35%  (10,243,728) -4.94%

Finance Costs  (4,114,127) -1.84%  (1,114,731) -0.52%  (416,689) -0.20%

PROFIT (LOSS) BEFORE INCOME TAXES (EXPENSES) REVENUES  (561,928,965) -250.75%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%

(Expenses) Income Taxes Revenues -                           -               -                           -               -                           -               

PROFIT (LOSS) FOR THE YEAR  (561,928,965) -250.75%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%

OTHER COMPREHENSIVE INCOME  

Gain (Loss) on Revaluating Available-for-Sale Investments - 

Net of Income Tax  (110,429,776) -49.28% 5,163,646               2.39% 2,575,385               1.24%

Actuarion Gain (Loss) - Net of Income Tax 2,600,727               1.16%

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) FOR THE YEAR  (669,758,014) -298.87%  (197,673,234) -91.44%  (146,167,372) -70.53%

PROFIT (LOSS) ATTRIBUTABLE :

Equity Holders of the Company  (559,974,699) 99.65%  (197,418,103) 99.87%  (146,167,372) 100.00%

Non-Controlling Interests  (1,954,266) 0.35%  (255,131) 0.13% -                           -               

PROFIT (LOSS) FOR THE YEAR  (561,928,965) 100.00%  (197,673,234) 100.00%  (146,167,372) 100.00%

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) ATTRIBUTABLE :

Equity holders of the Company  (667,820,094) 99.71%  (197,418,103) 99.87%  (146,167,372) 100.00%

Non-Controlling Interests  (1,937,921) 0.29%  (255,131) 0.13% -                           -               

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) FOR THE YEAR  (669,758,014) 100.00%  (197,673,234) 100.00%  (146,167,372) 100.00%

BASIC EARNINGS (LOSS) PER SHARE  (0.15)  (0.10)  (0.10)
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!�*��# 0[:]��/� ���)���
 (1998) &$���� (�����)  (:�!�*��#���� 

�!���(�)�*���                       ��6�� : ��� 
 

2557 2556 2555


��4��)����$�

�$
����3�����)��


3�q�(������)
6"������)��q�!  (561,928,965)  (197,673,234)  (146,167,372)

*������
��
����
3�q�(������)
6"������)��q�!�*~��)�������($6��)$�

���3�����)��

+6���(@"���+�4��+6����$3���6�� 23,580,132            18,168,747            16,347,651            

+6����$3���6��_�"��?��_�!_�!+�(@�+���/�@�'(@"_�!���
��2������� 60,469,224            -                           -                           

�����)���$��&?-�&
����
��+!�4���&
����"(@� (2"�
���) 24,866,905            1,405,180               11,306,702            

�����)���$��&?-�&�+6�)�����
����@��)q�6����
�
#�$�
�&
+!� -                           1,533,423               

�����)���$��&?-�&
���������??���6�
���)�� 12,181,479            -                           -                           

�����)���$��&?-�)��_�!
&!�(���������4
6
�$
��"(@� 2,400,000               -                           -                           

�����&? 665,534                  29,040                    41,201                    

������$�
�&�+6����+!�+)���("���) -                           10,207                    -                           

2"����+!�+)���("�*~�+6�_�!$6�� 131,017                  -                           


3�q�$�

��$3���6�����
���'��  (17,169,220) -                           

������$�

���!"�+6��)���)��� -                           -                           -                           

������$�

�����$3���6�����'����� 3,332,118               94,276                     (119,183)

������$�

�����$3���6��������'��q�6������� -                           14,290                    -                           

������$�
�&�+6���������")������'����q�!�'(@"��� -                           290,305                  2,156,572               

������$�

�����������'����q�!�'(@"��� -                           98,946                    -                           

������$�

���!"�+6�+6�+������� -                           11,566,558            10,243,728            

(
3�q�)������$�

��$3���6��������'��/��� 295,445                   (633,567) -                           

����^&
'��^�*��2����'��
)�� 3,682,811               1,642,372               1,407,375               

������$�

���!"�+6��")������'��q�6������� -                           -                           83,668                    

*����	
���������$�

���6)�"�)���6��!� -                           -                           262,786                  

*����	
����������!����)���6�)���*��
��)��

�����??�4���!�����6���'�@� -                           -                           8,073,058               

*����	
���������$�
+��+���95")�!") -                           -                           533,015                  

�"
��������  (14,055,645)  (3,923,243)  (2,253,689)

�"
�����$6�� 4,114,127               1,114,731               416,689                  


3�q�(������)$�

���3�����)��
6"�
���*��@��4*�)_�������'��4����������3�����)��  (457,435,039)  (166,261,969)  (97,667,799)

������'���3�����)��(�'�@��{��)���)

�)���)�����@�+��� - ���
���'���'(@"+!� 6,039,400                (10,640,400) -                           

�&
����
��+!�4���&
����"(@�  (80,498,413)  (48,979,280) 61,956,132            

�&�+6�)�����
����@��)q�6����
�
#�$�
�&
+!� 8,171,495                (7,449,236) 22,637,468            

�&
���������??���6�������� 1,316,666                (58,148,471) -                           

���+!�+)���(" 684,861                   (6,273,972)  (2,991,121)

�)��_�!
&!�(���������4
6'��
)�� 212,319                   (782,167) -                           

������'��q�6���������"(@�  (2,631,315)  (23,163,633)  (156,824)

��������3�����)���'�@��{��(���))

�$!�����
��+!�4���$!�����"(@� 50,511,797            16,635,588             (41,124,255)

�������$�

���6)�"�)���6��!�$6�� -                           -                            (5,634,123)

����������������"(@�
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Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries   

Statement of cash flows           Unit : Baht 
 

2014 2013 2012

(Baht) (Baht) (Baht)

CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES

Profit (Loss) before Income Tax  (561,928,965)  (197,673,234)  (146,167,372)

Adjustment to Profit (Loss) before Income Taxes for Cash Received (Paid) from Operations

Depreciation and Amortization 23,580,132            18,168,747            16,347,651            

Amortization License to Use the Frequency for Television Service 60,469,224            -                           -                           

Doubtful Debts-Trade and Other Receivable (Reversal) 24,866,905            1,405,180               11,306,702            

Doubtful Debts-Unbilled Work in Progress -                           1,533,423               

Doubtful Debts-Financial Lease Receivables 12,181,479            -                           -                           

Doubtful Debts-Short-term Loans to Other Companies 2,400,000               -                           -                           

Bad Debts 665,534                  29,040                    41,201                    

Loss from Decline in Value of  Inventories -                           10,207                    -                           

Transfer Inventories to Expense 131,017                  -                           

(Gain) from Selling of Securities  (17,169,220) -                           

Loss from Written-off of Fixed Assets 3,332,118               94,276                     (119,183)

Loss from Written-off of Intangible Assets -                           14,290                    -                           

Loss from Damaged Assets for Sale -                           290,305                  2,156,572               

Loss from Sale Assets for Sale -                           98,946                    -                           

Loss from Impairment of Goodwill -                           11,566,558            10,243,728            

(Gain) from Sales of Fixed Assets 295,445                   (633,567) -                           

Employee Benefit Obligation 3,682,811               1,642,372               1,407,375               

Loss from Impairment of Intangible Assets -                           -                           83,668                    

Estimated Debt from Delayed Handover of the Projects -                           -                           262,786                  

Estimated Debt from the Warranty Claim

and Cost Overrun -                           -                           8,073,058               

Provision from Lawsuit Penalty -                           -                           533,015                  

Interest Income  (14,055,645)  (3,923,243)  (2,253,689)

Interest Expense 4,114,127               1,114,731               416,689                  

Profit (Loss) from Operation Activities before Changes in Operating Assets and Liabilities  (457,435,039)  (166,261,969)  (97,667,799)

(Increase) Decrease in Operating Assets

Temporary Investment -Trading Securities 6,039,400                (10,640,400) -                           

Trade and Other Receivables  (80,498,413)  (48,979,280) 61,956,132            

Unbilled Work in Progress 8,171,495                (7,449,236) 22,637,468            

Long-term Lease Receivables 1,316,666                (58,148,471) -                           

Inventories 684,861                   (6,273,972)  (2,991,121)

Short-term Loans to Employee 212,319                   (782,167) -                           

Other Non-Current Assets  (2,631,315)  (23,163,633)  (156,824)

Increase (Decrease) in Operating Liabilities

Trade and Other Payables 50,511,797            16,635,588             (41,124,255)

Debt from Delayed Handover of the Projects -                         -                           (5,634,123)
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!�*��# 0[:]��/� ���)���
 (1998) &$���� (�����)  (:�!�*��#���� 

�!���(�)�*���                       ��6�� : ��� 

 

2557 2556 2555

���(�)�*���&���*&�����$�)�*���� ('��)

��������!����)���6�)���*��
��)�������??�4���!�����6���'�@�$6�� -                           -                            (1,195,129)

*����	
���������  (2,957,269)  (1,540,986)  (733,015)

�)�������$�
�"
����� 2,531,847               3,410,076               2,430,401               

�)�������$�

���"+(�������
 	 ��@$6�� 3,308,760               281,138                  -                           

�)����$6��������
 	 ��@$6��  (5,875,373)  (3,115,973) -                           

)�*����
#�*�����&��(`����`�)�*&�����$�)�*����  (476,620,265)  (306,029,285)  (62,478,264)

���(�)�*���&���*&����:�#
�

�)�������$�

��$3���6�����
���'���^(@"��� 25,324,605            -                           -                           

�)����$6��_����
���'���^(@"���  (1,177,907,869) -                           -                           

�)����$6��_�!
&!�(�4
6'��
)�� -                            (150,000)

�)�������$�

��_�!
&!�(�4
6'��
)�� -                           894,945                  

�)�������$�
�)��_�!
&!�(���������4
6
�$
��"(@� -                           25,200,000            1,800,000               

�)����$6���)��_�!
&!�(���������4
6
�$
��"(@� -                            (25,000,000) -                           

�)����$6��>(�"��!�_��������6"� -                            (8,882,934) -                           

�)����$6��>(�"������'���'(@"_�!��6�  (919,737)  (369,322) -                           

�)����$6��>(�"������'��/���  (162,744,238)  (15,866,188)  (9,133,039)

�)�������$�

�����������'��/��� 403,093                  665,777                  377,635                  

�)�������$�

�����������'����q�!�'(@"��� -                           307,587                  1,603,739               

�)����$6��>(�"������'��q�6�������  (567,255)  (475,173)  (1,122,411)

�)����$6��+6�_�"��?��_�!_�!+�(@�+���/�@�'(@"_�!���
��2�������  (197,800,000)

)�*����
#�*�����&��(`����`�)�*&����:�#
�  (1,514,211,401)  (24,420,253)  (5,729,131)

���(�)�*���&���*&����&����)�*�

(�'�@��{��)���)_��)��;�
%��+����@�������+�3�*��
��  (1,069,016,639)  (110,199,697)  (681,114)

�'�@��{��(���))_��)�����
�
����?�� 1,517,833                (6,538,178) -                           

�)�������$�

��""
��!�����? 3,254,826,262       506,645,000          -                           

�)�������$�
�)��_�!
&!�(�4
6
�$
����@�
�@���!")
�� -                           2,000,000               

�)�������$�
�)��
&!�(���������$�
��++�"(@� 3,950,000               

�)����$6���)��
&!�(���������$�
��++�"(@�  (2,650,000)

�)�������$�
�)��
&!�(���������$�
��++���@�
�@���!")
�� 151,400,000          7,500,000               -                           

�)����$6���)��
&!�(���������$�
��++���@�
�@���!")
��  (154,400,000)  (7,600,000) -                           

�)����$6��_��)��
&!�(��������$�
�/����
���)�� -                            (4,127,189)

�)����$6��_�����������_�!��??���6�
���)��  (1,912,769)  (3,517,510)  (2,686,708)

�)����$6���"
������)��
&!�(�  (4,081,261)  (832,042)  (429,892)

)�*����
#�*�����&��(`����`�)�*&����&����)�*� 2,179,633,426    385,457,573        (5,924,903)

)�*���(:�������)#��!)#��)�*���)�*/�?���(:�:�)�
#�* 188,801,760       55,008,035          (74,132,298)

)�*���(:�������)#��!)#��)�*���'���� 221,156,693       166,148,658       240,280,956       

)�*���(:�������)#��!)#��)�*����:���� 409,958,453     221,156,693     166,148,658        
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Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries   

Statement of cash flows           Unit : Baht 

 
2014 2013 2012

(Baht) (Baht) (Baht)

CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES (CONTINUOUS)

Debt from the Warranty Claim and Cost Overrun  -                           -                            (1,195,129)

Provisions of Liabilities  (2,957,269)  (1,540,986)  (733,015)

Received from Interest Income 2,531,847               3,410,076               2,430,401               

Received from Withholding Tax 3,308,760               281,138                  -                           

Payment in  Withholding Tax  (5,875,373)  (3,115,973) -                           

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) OPERATING ACTIVITIES  (476,620,265)  (306,029,285)  (62,478,264)

CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES

Cash Received from Selling of Securities 25,324,605            -                           -                           

Cash Payment for Purchasing of Securities  (1,177,907,869) -                           -                           

Cash Payment from Short-term Loans to Employee -                            (150,000)

Cash Received from Short-term Loans to Employee -                           894,945                  

Cash Received from Short-term Loans to Other Company -                           25,200,000            1,800,000               

Cash Payment for Short-term Loans to Other Company -                            (25,000,000) -                           

Cash Payment for  Investment in Subsidiary Companies -                            (8,882,934) -                           

Cash Payment on Asset for Rent  (919,737)  (369,322) -                           

Cash Payment for Purchase of Fixed Assets  (162,744,238)  (15,866,188)  (9,133,039)

Cash Received from Sale of Fixed Assets 403,093                  665,777                  377,635                  

Cash Received from Sale of Assets for Sale -                           307,587                  1,603,739               

Cash Payment for Purchase of  Intangible Assets  (567,255)  (475,173)  (1,122,411)

Cash Payment for License to Use the Frequency for  Television Service  (197,800,000)

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) INVESTING ACTIVITIES  (1,514,211,401)  (24,420,253)  (5,729,131)

CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES

(Increase) Decrease in Deposit at Bank Used as Collateral  (1,069,016,639)  (110,199,697)  (681,114)

Increase (Decrease) in Bank Overdrafts 1,517,833                (6,538,178) -                           

Cash Received from Issued of Ordinary Shares 3,254,826,262       506,645,000          -                           

Cash  Received from  Loans to Related Companies -                           2,000,000               

Cash Received from Short-term Loans from Other Person 3,950,000               

Cash Payment for Short-term Loans from Other Person  (2,650,000)

Cash Received from Short-term Loans from Related Person 151,400,000          7,500,000               -                           

Cash Payment from Short-term Loans from Related Person  (154,400,000)  (7,600,000) -                           

Cash Payment from Long-term Loans from Financial Institutions -                            (4,127,189)

Cash Payment from Liabilities under Financial Lease Agreements  (1,912,769)  (3,517,510)  (2,686,708)

Paid Interest Expense  (4,081,261)  (832,042)  (429,892)

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) FINANCING ACTIVITIES 2,179,633,426    385,457,573        (5,924,903)

NET CASH AND CASH EQUIVALENTS INCREASE (DECREASE) 188,801,760       55,008,035          (74,132,298)

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT BEGINNING OF THE YEAR 221,156,693       166,148,658       240,280,956       

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT END OF THE YEAR 409,958,453     221,156,693      166,148,658        
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!�*��# 0[:]��/� ���)���
 (1998) &$���� (�����)  (:�!�*��#���� 

��'������#�����)�*�                    ��6�� : ��� 

 

��6�� 2557 2556 2555

��'�������;���:���

"�����6�����'+�6") ��6� 2.41 4.92 4.61

"�����6�����'+�6")������#� ��6� 2.38 4.79 4.52

"����
������������")�&
����
��+!� +���) 1.48 2.48 2.27

���������
#���������@� ��� 246 147 160

"����
������������")���+!�+)���(" +���) 7.64 11.17 4.17

��������_�
��$3���6�� (���) ���+!� ��� 47 32 171

"����
������������")�$!�����
��+!� +���) 4.32 4.51 3.01

��������$6���3������� ��� 84 80 121

����������@�!")_�!�)��� (Cash Cycle) ��� 209 98 127

��'������(�������������`�������$���

"����
3�q������!� % -74.43 -5.81 12.04

"����
3�q�$�
^�
���3�����)�� % -248.92 -90.92 -70.33 

"����
3�q����%� % -250.75 -94.44 -70.53 

"����^��"�4���6"^&!/("��!� % -17.81 -34.64 -56.92 

��'������(�������*#�*;��`�����$�)�*����

"����^��"�4��$�
������'����� % -12.79 -30.10 -46.96 

"����^��"�4��$�
������'��/��� % -266.31 -301.53 -260.09 

"��������������")������'����� +���) 0.05 0.33 0.67

��'�������*)�����
�0�!��#�����)�*�

"�����6����������6"�6���")^&!/("��!� ��6� 0.39 0.15 0.21

"�����6��+��������/_�
���3����"
����� ��6� 135.59 176.33 349.78

"����
��$6���)��*\�^� % - - -
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Unit 2014 2013 2012

Liquidity Ratio

Current Ratio times 2.41 4.92 4.61

Quick Ratio times 2.38 4.79 4.52

Account Receivable Turnover times 1.48 2.48 2.27

Average Collection Period days 246 147 160

Inventory Turnover times 7.64 11.17 4.17

Average Carrying Period or Inventory's Days days 47 32 171

Payable Turnover times 4.32 4.51 3.01

Payable Payment Period days 84 80 121

Cash Cycle days 209 98 127

Profitability Ratio

Gross Profit Margin or Gross Profit Rate % -74.43 -5.81 12.04

Operating Profit Margin or Operating Profit Rate % -248.92 -90.92 -70.33 

Net Profit Margin % -250.75 -94.44 -70.53 

Rerurn on Equity (ROE) % -17.81 -34.64 -56.92 

Efficiency Ratio

Return on Assets (ROA) % -12.79 -30.10 -46.96 

Return on Fixed Assets % -281.27 -368.79 -335.89 

Total Asset Turnover times 0.05 0.33 0.67

Leverage Ratio or Financial Ratio

Debt to Equity Ratio times 0.39 0.15 0.21

Interest Coverage Ratio times 135.59 176.33 349.78

Dividend Payout Ratio % - - -

 

Solution Corner(1998) Public Company Limited and its Subsidiaries   

Financial Ratios           Unit : Baht 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอผูถื้อหุน้และคณะกรรมการของ บริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน)      

 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ 

(1998) จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษัท  โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) 

ซึ! งประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 

2557 และงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี!ยนแปลง

ส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบแสดงการเปลี!ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้เฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวม

และงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ<นสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที!

สาํคญัและหมายเหตุเรื!องอื!นๆ  

 

ความรับผดิชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน  

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผดิชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินเหล่านี< โดยถูกตอ้งตามที!ควร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผดิชอบเกี!ยวกบัการควบคุมภายในที!ผูบ้ริหารพิจารณาวา่จาํเป็น

เพื!อให้สามารถจดัทาํงบการเงินที!ปราศจากการแสดงขอ้มูลที!ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัไม่ว่าจะ  

เกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผดิพลาด  

 

ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชี  

ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผดิชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ ขา้พเจา้ได้ปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ซึ! งกาํหนดให้ขา้พเจา้ปฏิบติัตาม

ข้อกําหนดด้านจรรยาบรรณรวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื!อให้ได้ความเชื!อมั!นอย่าง

สมเหตุสมผลวา่งบการเงินปราศจากการแสดงขอ้มูลที!ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่  

การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื!อให้ไดม้าซึ! งหลกัฐานการสอบบญัชีเกี!ยวกบั

จาํนวนเงินและการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงิน วธีิการตรวจสอบที!เลือกใชขึ้<นอยูก่บัดุลยพินิจของผูส้อบบญัชี 

ซึ! งรวมถึงการประเมินความเสี!ยงจากการแสดงขอ้มูลที!ขัดต่อข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระสําคญัของงบการเงิน

ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี! ยงดังกล่าวผู ้สอบบัญชีพิจารณา            

การควบคุมภายในที!เกี!ยวขอ้งกบัการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินโดยถูกตอ้งตามที!ควรของกิจการเพื!อ

ออกแบบวิธีการตรวจสอบที!เหมาะสมกบัสถานการณ์แต่ไม่ใช่เพื!อวตัถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อ

ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของ

นโยบายการบญัชีที!ผูบ้ริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีที!จดัทาํขึ<นโดยผูบ้ริหาร 

รวมทั<งการประเมินการนาํเสนองบการเงินโดยรวม  
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ขา้พเจา้เชื!อวา่หลกัฐานการสอบบญัชีที!ขา้พเจา้ได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื!อใชเ้ป็นเกณฑ์

ในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้  

 

ความเห็น  

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) 

จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) ขา้งตน้นี<

แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และผลการดาํเนินงานรวม

และผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ<นสุด

วนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามที!ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 

เรื�องอื�น 

งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกัด 

(มหาชน) และบริษทัยอ่ย และเฉพาะของบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) สําหรับปีสิ<นสุด

วนัที! 31 ธันวาคม 2556 ตรวจสอบโดยผู ้สอบบัญชี อื!นในสํานกังานเดียวกนัซึ! งแสดงความเห็นอย่าง       

ไม่มีเงื!อนไขตามรายงานลงวนัที! 25 กุมภาพนัธ์ 2557 

                                              

 

      

 (นางสาววรรญา พุทธเสถียร) 

             ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 4387 

 

 

 

 

บริษทั เอส.เค. แอคเคาน์แตน้ท ์เซอร์วสิเซส จาํกดั 

กรุงเทพมหานคร 

วนัที! 23 กุมภาพนัธ์ 2558 
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 409,958,453.23 221,156,692.56 330,156,234.52 199,511,652.35 

เงินลงทุนชั!วคราว 8 132,601,000.00 10,640,400.00 132,600,000.00 10,640,400.00 

ลูกหนี<การคา้และลูกหนี< อื!น-สุทธิ 9 185,956,210.31 117,564,475.18 25,894,032.92 50,436,798.06 

มูลคา่งานบริการที!ยงัไม่เรียกเกบ็จากลูกคา้-สุทธิ 10 231,513.01 8,403,008.13 231,513.01 8,403,008.13 

ลูกหนี<ตามสัญญาเช่าการเงินที!ถึงกาํหนดรับชาํระภายในหนึ!งปี-สุทธิ 11 -                             8,916,054.80 -                             8,916,054.80 

สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 12 7,788,643.66 10,041,143.90 530,915.23 394,072.70 

เงินให้กูย้มืระยะสั<นและดอกเบี<ยคา้งรับแก่

กิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั-สุทธิ 39.2 -                             -                          1,175,852,782.74 279,240,358.77 

เงินให้กูย้มืระยะสั<นแก่กิจการอื!น 13 -                             2,400,000.00 -                             -                          

เงินให้กูย้มืระยะสั<นแก่พนกังาน 677,805.70 890,125.11 33,614.70 123,107.81              

สินทรัพยมี์ไวเ้พื!อขาย 13,147.94 13,147.94 13,147.94 13,147.94 

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 737,226,773.85 380,025,047.62 1,665,312,241.06 557,678,600.56 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

ลูกหนี<ตามสัญญาเช่าการเงิน 11 45,181,528.35            49,232,416.30        45,181,528.35            49,232,416.30 

เงินฝากธนาคารที!ติดภาระคํ<าประกนั 14 1,186,530,151.53 117,513,512.82      3,715,522.44              117,423,512.82 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย-สุทธิ 15 -                             -                          1,019,996,955.00       9,999,970.00 

เงินลงทุนในกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั 16 -                             15,023,076.60        -                             -                          

เงินลงทุนระยะยาว 17 944,972,247.00 -                          944,972,247.00          -                          

สินทรัพยเ์พื!อให้เช่า-สุทธิ 18 1,106,594.68              357,020.82             823,706.04                 267.84                     

อสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุน-สุทธิ 19 6,836,519.58              7,351,735.45          6,836,519.58 7,351,735.45           

อุปกรณ์-สุทธิ 20 199,780,007.00          53,600,228.22        7,635,577.13 9,300,882.60           

คา่ความนิยม 21 -                             -                          -                             -                          

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-สุทธิ 22 4,392,169.35              4,605,403.08          280,749.64 174,920.31 

ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์ 23 1,258,530,776.27       23,000,000.00        -                             -                          

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื!น 8,669,900.25 6,038,585.26          1,556,298.03 1,468,298.04 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 3,655,999,894.01 276,721,978.55 2,030,999,103.21 194,952,003.36 

รวมสินทรัพย์ 4,393,226,667.86 656,747,026.17 3,696,311,344.27 752,630,603.92 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

งบการเงินรวม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ!งของงบการเงินนี<
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

บาท บาท บาท บาท

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินเฉพาะกจิการ

บริษัท โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

งบการเงินรวม

หนี?สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น

หนี?สินหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชี 24 1,593,603.41 75,770.24 -                             -                          

เจา้หนี<การคา้และเจา้หนี< อื!น 25 118,359,807.32 62,556,163.55 37,069,117.20 21,873,537.40 

ส่วนของเจา้หนี<คา่ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อ

ให้บริการโทรทศัน์ที!ถึงกาํหนดชาํระในหนึ!งปี 23 175,800,000.00 -                          -                             -                          

หนี< สินตามสัญญาเช่าการเงินที!ถึงกาํหนดชาํระ

ภายในหนึ!งปี 26 1,521,752.20 1,311,730.00 373,229.13 243,684.47 

เงินกูย้มืระยะสั<นจากกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั 39.2 -                             -                          9,999,985.00 -                          

เงินกูย้มืระยะสั<นจากบุคคลที!เกี!ยวขอ้งกนั 39.2 2,500,000.00              5,500,000.00 -                             -                          

เงินกูย้มืระยะสั<นจากบุคคลอื!น 1,300,000.00 -                          -                             -                          

ประมาณการหนี< สิน 27 4,902,061.09 7,859,330.41 4,902,061.09 7,859,330.41 

รวมหนี?สินหมุนเวยีน 305,977,224.02 77,302,994.20 52,344,392.42 29,976,552.28 

หนี?สินไม่หมุนเวยีน

เจา้หนี< -คา่ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์ 23 922,400,000.00          -                          -                             -                          

หนี< สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิ 26 2,924,839.44 2,296,221.27 927,009.79 312,674.94 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนกังาน 28 6,193,896.48 5,111,812.10 2,667,168.00 2,281,472.00 

หนี< สินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 29 -                             1,373,538.43 -                             -                          

รวมหนี?สินไม่หมุนเวยีน 931,518,735.92 8,781,571.80 3,594,177.79 2,594,146.94 

รวมหนี?สิน 1,237,495,959.94 86,084,566.00 55,938,570.21 32,570,699.22 

ส่วนของผู้ถอืหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 30

ทุนจดทะเบียน

หุ้นสามญั 100,680,660,688 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1.00 บาท 100,680,660,688.00   -                          100,680,660,688.00   -                          

หุ้นสามญั     3,712,369,800 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1.00 บาท -                             3,712,369,800.00   -                             3,712,369,800.00    

ทุนที!ออกและชาํระแลว้

หุ้นสามญั 30,460,105,358 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1.00 บาท 30,460,105,358.00     -                          30,460,105,358.00     -                          

หุ้นสามญั   2,462,258,000 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 1.00 บาท -                             2,462,258,000.00   -                             2,462,258,000.00    

ส่วนตํ!ากวา่มูลคา่หุ้นสามญั (25,920,723,423.78)    (1,177,702,328.00)  (25,920,723,423.78)    (1,177,702,328.00)   

กาํไร(ขาดทุน)สะสม

จดัสรรแลว้

ทุนสาํรองตามกฎหมาย 2,790,000.00              2,790,000.00          2,790,000.00              2,790,000.00           

กาํไร(ขาดทุน)สะสม (1,279,027,379.43)     (721,637,061.47)     (796,863,538.21)         (567,285,767.30)      

องคป์ระกอบอื!นของส่วนของผูถื้อหุ้น (104,935,621.95)        5,494,153.73          (104,935,621.95)         -                          

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้นบริษัทใหญ่ 3,158,208,932.84       571,202,764.26      3,640,372,774.06       720,059,904.70       

ส่วนไดเ้สียที!ไม่มีอาํนาจควบคุม (2,478,224.92)            (540,304.09)            -                             -                          

รวมส่วนของผู้ถอืหุ้น 3,155,730,707.92       570,662,460.17      3,640,372,774.06       720,059,904.70       

รวมหนี?สินและส่วนของผู้ถอืหุ้น 4,393,226,667.86       656,747,026.17      3,696,311,344.27       752,630,603.92       

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ!งของงบการเงินนี<
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ  131,879,395.67     103,178,335.30     7,158,385.98         8,004,088.84          

รายไดจ้ากการขาย 92,061,285.50       113,002,102.84     9,679,773.23         23,879,784.24        

รายไดจ้ากการใหเ้ช่าทรัพยสิ์น 156,000.00            -                        387,050.00            -                          

รวมรายได้ 224,096,681.17     216,180,438.14     17,225,209.21       31,883,873.08        

ตน้ทนุบริการ (322,636,096.79)   (145,743,701.59)   (5,488,501.63)        (9,473,460.06)         

ตน้ทนุขาย (68,100,048.15)     (82,999,108.67)     (3,846,714.36)        (17,189,438.30)       

ตน้ทนุจากการใหเ้ช่าทรัพยสิ์น (145,570.07)          -                        (145,570.07)           -                          

รวมต้นทุน (390,881,715.01)   (228,742,810.26)   (9,480,786.06)        (26,662,898.36)       

กาํไร(ขาดทุน)ขั?นต้น (166,785,033.84)   (12,562,372.12)     7,744,423.15         5,220,974.72          

ดอกเบี<ยรับ 13,524,442.83       3,923,243.03         79,949,339.48       11,193,420.77        

รายไดอื้!น 29,710,434.74       8,517,959.36         8,939,282.60         5,044,750.71          

คา่ใชจ่้ายในการขายและบริการ (98,869,367.66)     (45,578,020.60)     (6,346,080.95)        (4,267,124.40)         

คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (190,651,947.15)   (136,325,112.35)   (61,555,996.31)      (63,629,978.33)       

คา่ธรรมเนียมตามสญัญายมืหุน้ 44 (104,629,449.45)   -                        -                         -                          

หนี<สงสยัจะสูญและหนี< สูญ (40,113,917.65)     (2,967,643.32)       (258,267,399.32)    (4,113,521.14)         

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่เงินลงทุน -                        -                        -                         (9,000,000.00)         

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่คา่ความนิยม -                        (11,566,557.82)     -                         -                          

ตน้ทนุทางการเงิน (4,114,127.15)       (1,114,730.61)       (553,140.56)           (69,062.77)              

กาํไร(ขาดทุน)ก่อน(ค่าใช้จ่าย)รายได้ภาษเีงนิได้ (561,928,965.33)   (197,673,234.43)   (230,089,571.91)    (59,620,540.44)       

(คา่ใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได้ 34 -                        -                        -                         -                          

กาํไร(ขาดทุน)สําหรับปี (561,928,965.33)   (197,673,234.43)   (230,089,571.91)    (59,620,540.44)       

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื�น

ผลกาํไร(ขาดทนุ)จากการวดัมลูคา่เงินลงทุนเผื!อขาย-

   สุทธิจากภาษีเงินได้ (110,429,775.68)   5,163,646.04         (104,935,621.95)    -                          

ผลกาํไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการ

   ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั-สุทธิจากภาษีเงินได้ 2,600,726.54         -                        511,801.00            -                          

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (669,758,014.47)   (192,509,588.39)   (334,513,392.86)    (59,620,540.44)       

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)
ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ (559,974,699.13)   (197,418,103.43)   

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไมมี่อาํนาจควบคุม (1,954,266.20)       (255,131.00)          

กาํไร(ขาดทุน)สําหรับปี (561,928,965.33)   (197,673,234.43)   

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จรวม
ส่วนที�เป็นของบริษทัใหญ่ (667,820,093.64)   (192,254,457.39)   

ส่วนที�เป็นของส่วนไดเ้สียที�ไมมี่อาํนาจควบคุม (1,937,920.83)       (255,131.00)          

กาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (669,758,014.47)   (192,509,588.39)   

กาํไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ขั$นพื$นฐาน 36 (0.12)                     (0.10)                     (0.05)                      (0.03)                       

บริษทั โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปีสิ?นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ!งของงบการเงินนี<
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (561,928,965.33)     (197,673,234.43)    (230,089,571.91)     (59,620,540.44)      

ปรับรายการกระทบกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน

คา่เสื!อมราคาและคา่ตดัจาํหน่าย 23,580,131.53        18,168,746.75       5,543,404.60          5,186,409.51         

คา่ตดัจาํหน่ายใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์ 60,469,223.73        -                        -                          -                        

หนี<สงสยัจะสูญ-ลูกหนี<การคา้และลูกหนี< อื!น (โอนกลบั) 24,866,904.65        1,405,180.00         23,339,467.06        (15,500.00)             

หนี<สงสยัจะสูญ-มลูคา่งานบริการที!ยงัไมเ่รียกเกบ็จากลูกคา้ -                         1,533,422.92         -                          1,533,422.92         

หนี<สงสยัจะสูญ-ลูกหนี<ตามสญัญาเช่าการเงิน 12,181,479.32        -                        12,181,479.32        -                        

หนี<สงสยัจะสูญ-เงินให้กูย้ืมระยะสั<นและดอกเบี<ยคา้งรับแก่กิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั -                         -                        222,661,452.94      2,566,557.82         

หนี<สงสยัจะสูญ-เงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่กิจการอื!น 2,400,000.00          -                        -                          -                        

หนี< สูญ 665,533.68             29,040.40              85,000.00               29,040.40              

ขาดทนุจากมลูคา่สินคา้คงเหลือลดลง -                         10,207.33              -                          10,207.33              

โอนสินคา้คงเหลือเป็นคา่ใชจ่้าย 131,017.24             -                        19,693.57               -                        

กาํไรจากการจาํหน่ายหลกัทรัพย์ (17,169,220.19)       -                          -                        

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่เงินลงทนุ -                         -                        -                          9,000,000.00         

ขาดทนุจากการตดัจาํหน่ายทรัพยสิ์น 3,332,117.88          94,276.23              -                          24,717.36              

ขาดทนุจากการตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน -                         14,290.47              -                          -                        

ขาดทนุจากมลูคา่เสียหายของสินทรัพยมี์ไวเ้พื!อขาย -                         290,305.13            -                          290,305.13            

ขาดทนุจากการขายสินทรัพยมี์ไวเ้พื!อขาย -                         98,946.34              -                          98,946.34              

ขาดทนุจากการดอ้ยคา่คา่ความนิยม -                         11,566,557.82       -                          -                        

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยถ์าวร 295,445.45             (633,567.29)           (211,820.69)            (633,567.29)           

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 3,682,810.92          1,642,371.96         897,497.00             621,757.00            

ดอกเบี<ยรับ (14,055,645.40)       (3,923,243.03)        (79,949,339.54)       (11,193,420.77)      

ดอกเบี<ยจ่าย 4,114,127.15          1,114,730.61         553,140.55             69,062.77              

กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานก่อนการเปลี!ยนแปลงในสินทรัพยแ์ละหนี< สินดาํเนินงาน (457,435,039.37)     (166,261,968.79)    (44,969,597.10)       (52,032,601.92)      

สินทรัพยด์าํเนินงาน(เพิ!มขึ<น)ลดลง

เงินลงทนุชั!วคราว - หลกัทรัพยเ์พื!อคา้ 6,039,400.00          (10,640,400.00)      6,040,400.00          (10,640,400.00)      

ลูกหนี<การคา้และลูกหนี< อื!น (80,498,412.94)       (48,979,279.58)      (1,570,507.24)         (40,504,221.41)      

มลูคา่งานบริการที!ยงัไมเ่รียกเกบ็จากลูกคา้ 8,171,495.12          (7,449,236.12)        8,171,495.12          (7,449,236.12)        

ลูกหนี<ตามสญัญาเช่าระยะยาว 1,316,666.00          (58,148,471.10)      1,316,666.00          (58,148,471.10)      

สินคา้คงเหลือ 684,860.51             (6,273,972.48)        (333,976.22)            (289,536.60)           

เงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่พนกังาน 212,319.41             (782,166.83)           89,493.11               (15,149.53)             

สินทรัพยไ์มห่มุนเวียนอื!น (2,631,315.22)         (23,163,632.92)      (88,000.00)              (147,630.00)           

หนี< สินดาํเนินงานเพิ!มขึ<น(ลดลง)

เจา้หนี<การคา้และเจา้หนี< อื!น 50,511,796.63        16,635,587.69       15,195,579.80        15,985,573.38       

ประมาณการหนี< สิน (2,957,269.32)         (1,540,985.56)        (2,957,269.32)         (1,540,985.56)        

บริษทั โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ?นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินฉพาะกจิการงบการเงินรวม

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ! งของงบการเงินนี<
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2556

บาท บาท บาท บาท

บริษทั โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงินสด

สําหรับปีสิ?นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557

งบการเงินฉพาะกจิการงบการเงินรวม

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน (ต่อ)

เงินสดรับจากดอกเบี<ย 2,531,847.18          3,410,076.00         1,787,334.03          4,108,740.90         

เงินสดรับจากการขอคืนภาษีหัก ณ ที!จ่าย 3,308,759.75          281,137.74            3,308,759.75          194,483.46            

เงินสดจ่ายภาษีหัก ณ ที!จ่าย (5,875,373.22)         (3,115,973.32)        (875,867.20)            (398,229.46)           

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมดาํเนินงาน (476,620,265.47)     (306,029,285.27)    (14,885,489.27)       (150,877,663.96)    

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการจาํหน่ายหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย 25,324,604.63        -                        -                          -                        

เงินสดจ่ายในหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย (1,177,907,868.95)  -                        (1,177,907,868.95)  -                        

เงินสดรับจากเงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่กิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั -                         -                        643,131,483.42      39,000,000.00       

เงินสดจ่ายเงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่กิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั -                         -                        (1,731,729,449.45)  (220,300,000.00)    

เงินสดรับจากเงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่กิจการอื!น -                         25,200,000.00       -                          25,000,000.00       

เงินสดจ่ายเงินให้กูย้ืมระยะสั<นแก่กิจการอื!น -                         (25,000,000.00)      -                          (25,000,000.00)      

เงินสดจ่ายซื<อหุ้นในบริษทัยอ่ย -                         (8,882,933.60)        (1,009,996,985.00)  (9,000,000.00)        

เงินสดจ่ายซื<อสินทรัพยเ์พื!อให้เช่า (919,736.64)           (369,321.74)           (919,736.64)            -                        

เงินสดจ่ายซื<อสินทรัพยถ์าวร (162,744,237.71)     (15,866,188.29)      (1,942,143.35)         (2,727,026.95)        

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยถ์าวร 403,093.47             665,777.23            317,301.88             665,777.23            

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยมี์ไวเ้พื!อขาย -                         307,586.64            -                          307,586.64            

เงินสดจ่ายซื<อสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (567,255.38)           (475,173.14)           (217,561.87)            -                        

เงินสดจ่ายคา่ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์ (197,800,000.00)     -                        -                          -                        

เงินสดรับจากดอกเบี<ยเงินให้กูย้ืม -                         -                        47,210,804.84        -                        

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทุน (1,514,211,400.58)  (24,420,252.90)      (3,232,054,155.12)  (192,053,663.08)    

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

(เพิ!มขึ<น)ลดลงในเงินฝากธนาคารที!ติดภาระคํ<าประกนั (1,069,016,638.71)  (110,199,697.33)    113,707,990.38      (110,199,697.33)    

เพิ!มขึ<น(ลดลง)ในเงินเบิกเกินบญัชี 1,517,833.17          (6,538,177.79)        -                          -                        

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามญั 3,254,826,262.22   506,645,000.00     3,254,826,262.22    506,645,000.00     

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั<นจากบคุคลอื!น 3,950,000.00          -                        -                          -                        

เงินสดจ่ายเงินกูย้ืมระยะสั<นจากบคุคลอื!น (2,650,000.00)         -                        -                          -                        

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั<นจากกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั -                         -                        9,999,985.00          -                        

เงินสดรับจากเงินกูย้ืมระยะสั<นจากบคุคลที!เกี!ยวขอ้งกนั 151,400,000.00      7,500,000.00         50,000,000.00        -                        

เงินสดจ่ายเงินกูย้ืมระยะสั<นจากบคุคลที!เกี!ยวขอ้งกนั (154,400,000.00)     (7,600,000.00)        (50,000,000.00)       -                        

เงินสดจ่ายในหนี< สินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน (1,912,769.21)         (3,517,510.01)        (440,422.00)            (1,864,232.76)        

เงินสดจ่ายดอกเบี<ยเงินกูย้ืม (4,081,260.75)         (832,042.41)           (509,589.04)            -                        

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจัดหาเงิน 2,179,633,426.72   385,457,572.46     3,377,584,226.56    394,581,069.91     

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพิ�มขึ?น(ลดลง)สุทธิ 188,801,760.67      55,008,034.29       130,644,582.17      51,649,742.87       

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดต้นงวด 7 221,156,692.56      166,148,658.27     199,511,652.35      147,861,909.48     

เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดปลายงวด 7 409,958,453.23      221,156,692.56     330,156,234.52      199,511,652.35     

  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ! งของงบการเงินนี<
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บริษทั โซลูชั�น คอนเนอร์ (1998) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

 

1. ข้อมูลทั�วไป 

1.1 ขอ้มูลจดัตั<งบริษทัและลกัษณะธุรกิจ 

บริษทัจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชยเ์มื!อวนัที! 3 กุมภาพนัธ์ 

2541 และจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชน เมื!อวนัที!  23 มีนาคม 2547 ทะเบียนเลขที! 0107547000290 

สาํนกังานใหญ่ของบริษทัตั<งอยูที่!อาคารเลา้เป้งงว้น 1 ชั<น 18 โซนเอ เลขที! 333 ซอยเฉยพ่วง ถนนวิภาวดีรังสิต 

แขวงจอมพล เขตจตุจกัร กรุงเทพมหานคร ประเทศไทย 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเกี!ยวกบัการพฒันาซอฟตแ์วร์และจดัหาฮาร์ดแวร์ให้กับลูกค้า  รวมถึง

การใหบ้ริการรับเหมางานจดัจา้ง บริษทัยอ่ยดาํเนินธุรกิจเกี!ยวกบัสื!อบริการโทรทศัน์ บริการอินเตอร์เน็ต

การผลิตข่าวสาร การผลิตรายการ และดา้นการจาํหน่ายและให้บริการเครื!องมือและอุปกรณ์ตรวจสอบ

ดา้นชีวอนามยั 

1.2 การดาํเนินงานต่อเนื!อง 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ตามงบการเงินรวมบริษทัและบริษทัยอ่ยมีผลขาดทุนสะสม 

จาํนวน 1,279.03 ล้านบาท และจาํนวน 721.64 ลา้นบาท ตามลาํดับ  และตามงบการเ งินเฉพาะ

กิจการบริษ ัท มีผลขาดทุน ส ะ ส ม จาํ น ว น  7 9 6 . 86  ล้านบาท และ จาํ น ว น  5 6 7 . 2 9  ล้านบาท

ตามลาํดับ ตามงบการเงินรวมบริษัทและบริษัทย่อยมีผลขาดทุนจากการดาํเนินงานสําหรับปีสิ<นสุด

วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 จาํนวน 561.93 ลา้นบาท และจาํนวน 197.67 ลา้นบาท ตามลาํดบั และ

ตามงบการเงินเฉพาะกิจการบริษทัมีผลขาดทุนจากการดาํเนินงานจาํนวน 230.09 ลา้นบาท และจาํนวน 

59.62 ลา้นบาทตามลาํดบั ซึ! งผลประกอบการดงักล่าวเกิดจากบริษทัยงัมีรายไดจ้ากการประกอบธุรกิจ

หลกัในจาํนวนน้อย แต่มีค่าใชจ่้ายที!เกิดขึ<นในจาํนวนที!สูง นอกจากนี<  บริษทัย่อยที!ดาํเนินธุรกิจเกี!ยวกบั

สื!อบริการโทรทศัน์ยงัอยูใ่นช่วงเริ!มตน้ของปีแรกในการทาํธุรกิจบริการโทรทศัน์ในระบบดิจิตอล ซึ! งมี

ตน้ทุนบริการและค่าใชจ่้ายในช่วงเริ!มตน้สูงมาก และบริษทัยอ่ยอื!นส่วนใหญ่ยงัมีผลประกอบการขาดทุน

อยา่งต่อเนื!องเป็นระยะเวลาหลายปี แต่ยงัสามารถดาํเนินงานไดอ้ยา่งต่อเนื!อง เนื!องจากบริษทัยอ่ยเหล่านี<

ไดรั้บการสนบัสนุนทางการเงินในลกัษณะเงินให้กูย้ืมจากบริษทัใหญ่อยา่งต่อเนื!อง ซึ! งส่วนใหญ่เป็นเงิน

จากการเพิ!มทุนของบริษทัใหญ่ 
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แผนการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั 

  บริษทัคาดวา่จะเริ! มมีรายได้เพิ!มขึ< นอย่างต่อเนื! องทั<งในส่วนงานระบบสารสนเทศและส่วน

งานให้บริการดา้นการปรึกษาและพัฒนาระบบสารสนเทศจากงานโครงการที!คาดวา่จะไดรั้บจากการ

ประมูลงานโครงการในปี 2558 รวมถึงการควบคุมต้นทุนและค่าใช้ จ่ายอย่าง รัดกุม เพื!อให ้                     

ผลประกอบการของบริษทัขาดทุนนอ้ยลงอยา่งต่อเนื!อง 

กลุ่มบริษทัยอ่ยคาดวา่จะมีรายไดเ้พิ!มขึ<นในปี 2558 จากการปรับอตัราค่าโฆษณาเพิ!มขึ<น และจะ

มีการเพิ!มฐานรายไดอื้!นๆ เช่น ให้เช่าเวลาสถานี ขายข่าว และค่าบริการส่งขอ้ความ เป็นตน้ ประกอบกบั

การจดัให้มีกิจกรรมที!ต่อเนื!องสัมพนัธ์กบังานข่าวและรายการต่างๆ เช่น การจดัสัมมนา ประชาสัมพนัธ์

ในรูปแบบต่างๆ เป็นตน้ ซึ! งจะทาํให้ผูรั้บชมเขา้ถึงไดอ้ย่างแพร่หลายมากขึ<น ส่งผลให้กลุ่มบริษทัย่อย

สามารถลดผลขาดทุนลงได ้และมีทุนหมุนเวียนสําหรับการดาํเนินกิจการและสามารถจ่ายชาํระหนี< เดิม

แก่บริษทัใหญ่ได ้ 

2. เกณฑ์การจัดทาํงบการเงิน 

2.1 งบการเงินนี< จดัทาํขึ<นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย รวมถึงการตีความและ    

แนวปฏิบติัทางการบญัชีที!ประกาศใช้โดยสภาวิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ์ และกฎระเบียบและ

ประกาศคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยที์!เกี!ยวขอ้ง 

2.2 การจดัรายการในงบการเงินเป็นไปตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ เรื!อง กาํหนดรายการยอ่ที!ตอ้งมี

ในงบการเงิน พ.ศ. 2554 ลงวนัที! 28 กนัยายน 2554 ออกตามความในพระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 

2.3 ในการจดัทาํงบการเงินเพื!อให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารของบริษทัตอ้งใช้

การประมาณและขอ้สมมติฐานหลายประการ ซึ! งมีผลกระทบต่อจาํนวนเงินที!เกี!ยวกบัรายได ้ค่าใช้จ่าย 

สินทรัพยแ์ละหนี< สิน และการเปิดเผยขอ้มูลเกี!ยวกบัสินทรัพยแ์ละหนี< สินที!อาจเกิดขึ<น ซึ! งผลที!เกิดขึ<นจริง

อาจแตกต่างไปจากจาํนวนที!ไดป้ระมาณไว ้   

2.4 รายงานทางการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นรายงานทางการเงินฉบบัที!บริษทัฯ ใช้เป็นทางการตามกฎหมาย 

รายงานทางการเงินฉบบัภาษาองักฤษแปลจากรายงานทางการเงินฉบบัภาษาไทย 
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3. เกณฑ์การจัดทาํงบการเงินรวม 

3.1 ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑ์การรวมเฉพาะบริษทัย่อยที!อยู่ภายใตก้ารควบคุมของ บริษทั 

โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) ภายหลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือ และรายการคา้ระหวา่งกนัแลว้ 

บริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) ถือหุน้ในบริษทัยอ่ยตามอตัราส่วนดงันี<  

 

ชื!อบริษทั อตัราร้อยละของการถือหุน้ จดัตั<งในประเทศ ประเภทกิจการ 

 ณ วนัที! ณ วนัที!   

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556   

บริษทั ซิงค ์เทคโนโลย ีจาํกดั 99.99 99.99 ประเทศไทย ตวัแทนจาํหน่ายและใหบ้ริการ

เกี!ยวกบัโปรแกรมคอมพิวเตอร์และ

สินคา้เทคโนโลย ี

บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั 99.99 99.99 ประเทศไทย ใหบ้ริการดา้นการผลิตข่าวสาร 

บริษทั ร่วมมือร่วมใจ จาํกดั 99.99 99.99 ประเทศไทย ใหบ้ริการขอ้มลูข่าวสาร ผลิตข่าว 

และรายการทางโทรทศัน์ 

บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั  99.99 99.99 ประเทศไทย ใหบ้ริการดา้นการผลิตและ    

เสนอข่าวสาร 

บริษทั เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั!น 

อินทิเกรเตอร์ จาํกดั 

90.00 90.00 ประเทศไทย จาํหน่ายและใหบ้ริการเครื!องมือและ

อุปกรณ์ตรวจสอบดา้นชีวอนามยั 

บริษทั สปริงนิวส์ มลัติมีเดีย จาํกดั 99.99 - ประเทศไทย ใหบ้ริการดา้นสถานีวทิยแุละสื!อ

สมยัใหม่ 
 

3.2 เงินลงทุนในบริษทัย่อยที!บริษทัถือหุ้นตั<งแต่ร้อยละ 99.99 ในการจดัทาํงบการเงินรวม บริษทัฯ คาํนวณ

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยดงักล่าวเสมือนหนึ!งถือหุน้ร้อยละ 100 

3.3 รอบระยะเวลาบญัชีของบริษทัย่อยสิ<นสุดวนัเดียวกันกบัของบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกัด 

(มหาชน) 

3.4 ในการจดัทาํงบการเงินรวม บริษทัไดต้ดัยอดสินทรัพยแ์ละหนี< สินคงเหลือและรายการคา้ระหวา่งกนัแลว้ 

3.5 นโยบายการบญัชีของบริษทัยอ่ยในส่วนของรายการบญัชีที!เหมือนกนัใช้นโยบายการบญัชีเช่นเดียวกนั

กบับริษทั 

 

4. การนํานโยบายการบัญชีใหม่มาถือปฏิบัติ 

กลุ่มบริษทัไดน้าํกรอบแนวคิดสาํหรับการรายงานทางการเงิน มาตรฐานการบญัชีใหม่ มาตรฐานการ

รายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบญัชีใหม่ และแนวปฏิบติัทางบญัชี ที!มีผลบงัคบัใชส้ําหรับ

รอบระยะเวลาบญัชีที!เริ!มตน้ในหรือหลงัวนัที! 1 มกราคม 2557 มาถือปฏิบติัโดยไม่มีผลกระทบต่อรายงาน

ทางการเงินงวดปัจจุบนั 
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5. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ที�ยงัไม่มีผลบังคับใช้ 

มาตรฐานการบญัชีใหม่ มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ การตีความมาตรฐานการบญัชีใหม่ 

และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ที!มีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชีที!เริ!มตน้ใน

หรือหลงัวนัที! 1 มกราคม 2558 และ 2559 บริษทัฯ ยงัไม่ไดน้าํมาถือปฏิบติัก่อนวนัที!มีผลบงัคบัใช ้มี

ดงัต่อไปนี<  

มีผลบงัคบัใชส้าํหรับรอบระยะเวลาบญัชีที!เริ!มในหรือหลงัวนัที! 1 มกราคม 2558 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 1 (ปรับปรุง 2557) การนาํเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 2 (ปรับปรุง 2557) สินคา้คงเหลือ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 7 (ปรับปรุง 2557) งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 8 (ปรับปรุง 2557) นโยบายการบญัชี การเปลี!ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

ขอ้ผิดพลาด 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 10 (ปรับปรุง 2557) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 11 (ปรับปรุง 2557) สญัญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 12 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 16 (ปรับปรุง 2557) ที!ดิน อาคารและอุปกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 17 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่า 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 18 (ปรับปรุง 2557) รายได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชนข์องพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 20 (ปรับปรุง 2557) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยขอ้มูล

เกี!ยวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 21 (ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปลี!ยนแปลงของอตัราแลกเปลี!ยนเงินตรา

ต่างประเทศ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 23 (ปรับปรุง 2557) ตน้ทุนการกูย้มื 

 มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 24 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยขอ้มูลเกี!ยวกบับุคคล หรือกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนั 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 26 (ปรับปรุง 2557) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์ 

เมื!อออกจากงาน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 27 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 28 (ปรับปรุง 2557) เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 29 (ปรับปรุง 2557) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที!เงินเฟ้อรุนแรง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 33 (ปรับปรุง 2557) กาํไรต่อหุน้ 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 34 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาล 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 36 (ปรับปรุง 2557) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 37 (ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนี< สิน หนี< สินที!อาจเกิดขึ<น และสินทรัพยที์!อาจ

เกิดขึ<น 
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มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 38 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 40 (ปรับปรุง 2557) อสงัหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 2 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 5 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที!ถือไวเ้พื!อขายและการดาํเนินงานที!

ยกเลิก 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 6 (ปรับปรุง 2557) การสาํรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 8 (ปรับปรุง 2557) ส่วนงานดาํเนินงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 10 งบการเงินรวม 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 11 การร่วมการงาน 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 12 การเปิดเผยขอ้มูลเกี!ยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอื!น 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 13 การวดัมูลค่ายติุธรรม 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 10 (ปรับปรุง 2557) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล – กรณีที!ไม่มีความเกี!ยวขอ้งอยา่ง

เฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมดาํเนินงาน 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่าดาํเนินงาน – สิ!งจูงใจที!ใหแ้ก่ผูเ้ช่า 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได ้– การเปลี!ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ

หรือของผูถื้อหุน้ 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเนื<อหาสญัญาเช่าที!ทาํขึ<นตามรูปแบบกฎหมาย 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 29 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 31 (ปรับปรุง 2557) รายได ้– รายการแลกเปลี!ยนเกี!ยวกบับริการโฆษณา 

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 32 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน – ตน้ทุนเวบ็ไซต ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 1 

(ปรับปรุง 2557) 

การเปลี!ยนแปลงในหนี< สินที!เกิดขึ<นจากการรื<อถอน การบูรณะ 

และหนี< สินที!มีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 4 

(ปรับปรุง 2557) 

การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 5 

(ปรับปรุง 2557) 

สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรื<อถอน 

การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 7 

(ปรับปรุง 2557) 

การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 29 

(ปรับปรุง 2557) เรื!อง การรายงานทางการเงินในสภาพ

เศรษฐกิจที!เงินเฟ้อรุนแรง 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 10 

(ปรับปรุง 2557) 

งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 12 

(ปรับปรุง 2557) 

ขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 13 

(ปรับปรุง 2557) 

โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 14 ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนด

เงินทุนขั<นตํ!าและปฏิสมัพนัธ์ของรายการเหล่านี<  สาํหรับ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที! 19 เรื!อง ผลประโยชน์ของ

พนกังาน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 15 

(ปรับปรุง 2557) 

สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 17 

(ปรับปรุง 2557) 

การจ่ายสินทรัพยที์!ไม่ใช่เงินสดใหเ้จา้ของ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 18 

(ปรับปรุง 2557) 

การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 20 ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผิวดิน 
 

มีผลบงัคบัใชใ้นหรือหลงัวนัที! 1 มกราคม 2559 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที! 4  (ปรับปรุง 2557) สญัญาประกนัภยั 

 ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ เชื!อวา่มาตรฐานการรายงานทางการเงินขา้งตน้จะไม่มีผลกระทบต่องบการเงิน

อยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินเมื!อนาํมาถือปฏิบติัในงวดที!มีผลบงัคบัใช ้ 

 

6. นโยบายการบัญชีที�สําคัญ 

6.1 เกณฑก์ารวดัมูลค่าที!ใชจ้ดัทาํงบการเงิน 

เกณฑก์ารวดัมูลค่าที!ใชจ้ดัทาํงบการเงิน คือ เกณฑร์าคาทุนเดิม โดยใชร่้วมกบัเกณฑอื์!นๆ สําหรับ

สินทรัพย์และหนี< สินบางประเภทที! มีการใช้ เกณฑก์ารวดัมูลค่าอื!นไดเ้ปิดเผยเกณฑ์การวดัมูลค่าที!ใช้

ในนโยบายการบญัชีที!เกี!ยวขอ้ง 

6.2 เครื!องมือทางการเงิน 

สินทรัพยท์างการเงินที!แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ยเงินสด และเงินฝากธนาคาร 

เงินลงทุน ลูกหนี< การคา้และลูกหนี< อื!น และเงินให้กูย้ืม หนี< สินทางการเงินที!แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ประกอบดว้ยเจา้หนี< การคา้และเจา้หนี< อื!นและเงินกูย้ืม ซึ! งนโยบายการบญัชีเฉพาะสําหรับรายการแต่ละ

รายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ที!เกี!ยวขอ้ง 

6.3 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดรวมเงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์กระแสรายวนั   

และประจาํไม่เกิน 3 เดือน ที!ไม่ติดภาระคํ<าประกนั 
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6.4 ลูกหนี<การคา้และลูกหนี< อื!น  

  ลูกหนี<การคา้ ลูกหนี< อื!นแสดงตามมูลค่าสุทธิที!คาดวา่จะไดรั้บ  

  ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชาํระหนี<  และการคาดการณ์เกี!ยวกบั

การชาํระหนี<ในอนาคตของลูกคา้ ลูกหนี<จะถูกตดัจาํหน่ายบญัชีเมื!อทราบวา่เป็นหนี< สูญ 

6.5 มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ 

  มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ แสดงถึงมูลค่างานที!ยงัไม่เรียกเก็บซึ! งคาดว่าจะ

เก็บได้จากลูกคา้สําหรับสัญญางานบริการที!มีอยู่ ณ วนันั<น แสดงด้วยมูลค่าสุทธิที!คาดว่าจะได้รับ

ตามอตัราส่วนของงานที!ทาํเสร็จซึ! งคาํนวณ ตามอตัราส่วนตน้ทุนของงานให้บริการที!เกิดขึ<นกบั

ตน้ทุนทั<งหมดที!ประมาณว่าใช้ในการให้บริการตามสัญญา ตน้ทุนงานบริการวดัมูลค่าด้วยตน้ทุน

การบริการบวกค่าใช้จ่ายที!เกี!ยวขอ้งโดยตรงกบัการใหบ้ริการตามสัญญา 

  มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บจากลูกค้าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากภายใต้สินทรัพย์

หมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงินผลต่างของจาํนวนที!เรียกเก็บจากลูกคา้ที!สูงกวา่รายไดค้่าบริการที!รับรู้

จะแสดงเป็นหนี< สินอื!นภายใตห้นี< สินหมุนเวยีนในงบแสดงฐานะการเงิน 

6.6 สินคา้คงเหลือ 

  สินคา้คงเหลือ แสดงในราคาทุนตามวธีิเขา้ก่อนออกก่อนหรือมูลค่าสุทธิที!จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใด

จะตํ!ากวา่  

  ตน้ทุนสินค้าประกอบด้วยต้นทุนที!ซื< อ หรือต้นทุนอื!นเพื!อให้สินค้าอยู่ในสถานที!และสภาพ

ปัจจุบนั 

  มูลค่าสุทธิที!จะไดรั้บเป็นการประมาณราคาที!จะขายไดจ้ากการดาํเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่าใชจ่้าย

ที!จาํเป็นในการขาย 

6.7 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที!ถือไวเ้พื!อขาย 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน ที!คาดวา่มูลค่าตามบญัชีที!จะไดรั้บคืนส่วนใหญ่มาจากการขายมากกว่า

มาจากการใชสิ้นทรัพยน์ั<นต่อไป จดัเป็นประเภทสินทรัพยที์!ถือไวเ้พื!อขาย สินทรัพยว์ดัมูลค่าดว้ยจาํนวน

ที!ต ํ!ากวา่ระหวา่งมูลค่าตามบญัชีกบัมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุนในการขาย ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสําหรับ

การลดมูลค่าในครั< งแรกและผลกาํไรและขาดทุนจากการจากการวดัมูลค่าในภายหลงัรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุน ผลกาํไรรับรู้ไม่เกินยอดผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสมที!เคยรับรู้ กาํไรขาดทุนจากการจาํหน่าย

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที!ถือไวเ้พื!อขาย ถูกรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเมื!อจาํหน่าย 

6.8 เงินลงทุน 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

   เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบการเงินเฉพาะกิจการ บนัทึกตามวธีิราคาทุน หกัดว้ยค่าเผื!อการดอ้ยค่า

ของเงินลงทุน  
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เงินลงทุนในตราสารหนี<และตราสารทุนอื!น 

 ตราสารหนี<และตราสารทุนซึ! งเป็นหลักทรัพย์ใน ความต้องการของตลา ดซึ! งถือไวเ้พื!อคา้ 

จัดประเภทเป็นสินทรัพย์หมุนเวียนและแสดงในมูลค่ายุติธรรม กําไรหรือขาดทุนจากการตีราคา

หลกัทรัพยไ์ดบ้นัทึกในงบกาํไรหรือขาดทุน 

 ตราสารหนี<และตราสารทุนซึ! งเป็นหลกัทรัพยใ์นความตอ้งการของตลาด นอกเหนือจากที!ถือไว้

เพื!อคา้หรือตั<งใจถือไวจ้นครบกาํหนดจดัประเภทเป็นเงินลงทุนเผื!อขาย ภายหลงัการรับรู้มูลค่าในครั< งแรก

เงินลงทุนเผื!อขายแสดงในมูลค่ายุติธรรม และการเปลี!ยนแปลงที!ไม่ใช่ผลขาดทุนจากการด้อยค่าและ

ผลต่างจากสกุลเงินตราต่างประเทศของรายการที!เป็นตวัเงิน บนัทึกโดย ตรง ใ นส่ วนข อง ผูถื้อหุ้น 

ส่วนผลขาดทุนจากการด้อยค่าและผลต่างจากการแลกเปลี!ยนเงินตราต่างประเทศรับรู้ในกาํไรหรือ

ขาดทุนเมื!อมีการตดัจาํหน่ายเงินลงทุน จะรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนสะสมที!เคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น

โดยตรงเขา้กาํไรหรือขาดทุนในกรณีที!เป็นเงินลงทุนประเภทที!มีดอกเบี<ย จะตอ้งบนัทึกดอกเบี<ยในกาํไร

หรือขาดทุนโดยวธีิอตัราดอกเบี<ยที!แทจ้ริง 

  เมื!อมีการจาํหน่ายเงินลงทุน ผลต่างระหว่างจาํนวนเงินสุทธิที!ได้รับและมูลค่าตามบญัชีและ

รวมถึงกาํไรหรือขาดทุนจากการตีราคาหลกัทรัพยที์!เกี!ยวขอ้งที!เคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น จะถูก

บนัทึกในงบกาํไรหรือขาดทุน 

6.9 อสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุน 

  อสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุนของบริษทัเป็นที!ดินและอาคารชุดที!บริษทัถือครองไวโ้ดยที!

ปัจจุบนัยงัมิได้ระบุวตัถุประสงค์ของการใช้งานในอนาคตและ/หรือมีไวเ้พื!อหาประโยชน์จากรายได้

ค่าเช่า หรือจากการเพิ!มมูลค่าของสินทรัพย ์บริษทัวดัมูลค่าอสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุนตามราคาทุนหัก

ค่าเสื!อมราคาสะสมและค่าเผื!อการด้อยค่า (ถา้มี)   

  ค่าเสื! อมราคาจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุน ซึ! งคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการใช้งาน

โดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการใช้งานของอาคารชุด 20 ปี 

6.10 อุปกรณ์ 

   อุปกรณ์บนัทึกตามราคาทุน ณ วนัที!เกิดรายการหกัดว้ยค่าเสื!อมราคาสะสมและค่าเผื!อผลขาดทุน

จากการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

   ค่าเสื!อมราคาบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุ

การใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ ประมาณการอายุการใช้งานของสินทรัพยแ์สดงได ้

ดงันี<  

   เครื!องตกแต่งติดตั<งและเครื!องใชส้าํนกังาน     5 ปี 

   อุปกรณ์         3 ปี 

   ยานพาหนะ        5 ปี 
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การซ่อมแซมและบาํรุงรักษา จะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนในระหวา่งงวดบญัชีที!เกิดรายการขึ<น 

ตน้ทุนของการปรับปรุงให้ดีขึ<นอยา่งสําคญัจะถูกรับรู้เป็นส่วนหนึ!งของมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์

เมื!อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที!กลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั<น 

และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุนของรายการนั<นไดอ้ยา่งน่าเชื!อถือ ตน้ทุนของการปรับปรุงจะถูกตดัค่าเสื!อม

ราคาตามเกณฑ์อายุการใช้งานโดยประมาณ  ค่าซ่อมแซมและค่าบาํรุงรักษารับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในรอบ

ระยะเวลาบญัชีที!เกิดขึ<น 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ คาํนวณจากผลต่างระหว่างเงินสดรับสุทธิกบัราคา

ตามบญัชีและรับรู้เป็นรายได้อื!น หรือค่าใช้จ่ายอื!นในกาํไรหรือขาดทุน 

6.11 ค่าความนิยม 

  ค่าความนิยมวดัมูลค่า ณ วนัที!ซื<อจากมูลค่ายติุธรรมของสิ!งตอบแทนที!โอนให้ซึ! งรวมถึงการรับรู้

จาํนวนส่วนไดเ้สียที!ไม่มีอาํนาจควบคุมในผูถู้กซื<อ หกัดว้ยมูลค่าสุทธิ (มูลค่ายุติธรรม) ของสินทรัพยที์!

ระบุไดที้!ไดม้าและหนี< สินที!รับมาซึ! งวดัมูลค่า ณ วนัที!ซื<อ ภายหลงัจากการรับรู้เริ!มแรก ค่าความนิยมจะถูก

วดัมูลค่าดว้ยวธีิราคาทุนหกัผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าสะสม 

6.12 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

สินทรัพย์ไม่มีตวัตนที!กลุ่มบริษทัซื<อมาและมีอายุการใช้งานจาํกัด แสดงในราคาทุนหักด้วย      

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม และผลขาดทุนการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี) 

ค่าตดัจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวธีิเส้นตรง ตามระยะเวลาที!คาดวา่จะไดรั้บประโยชน์

จากสินทรัพย์ไม่มีตัวตน โดยเริ! มตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตนเมื!อสินทรัพย์นั< นพร้อมที!จะให้

ประโยชน์ เป็นระยะเวลา 5-10 ปี  

6.13 ใบอนุญาตใหใ้ชค้ลื!นความถี!เพื!อใหบ้ริการโทรทศัน์ 

ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์แสดงในราคาทุน ณ วนัเริ!มรายการหกัดว้ย

ค่าตดัจาํหน่ายสะสมและผลขาดทุนการดอ้ยค่าสะสม (ถา้มี)โดยคาํนวณค่าตดัจาํหน่ายตามวิธีเส้นตรงตาม

อายกุารใหป้ระโยชน์ 15 ปี 

6.14 การดอ้ยค่า 

มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ดรั้บการประเมิน ณ ทุกวนัสิ<นรอบระยะเวลารายงานวา่มีขอ้บ่งชี<ของ

การดอ้ยค่าเกิดขึ<นหรือไม่ ในกรณีที!มีขอ้บ่งชี<  จะทาํการประมาณมูลค่าที!คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยน์ั<น

หรือหน่วยสินทรัพยที์!ก่อใหเ้กิดเงินสดที!มีสินทรัพยที์!กาํลงัพิจารณานั<นรวมอยูโ่ดยรับรู้ผลขาดทุนจากการ

ดอ้ยค่าเมื!อมูลค่าที!คาดวา่จะไดรั้บคืนตํ!ากวา่มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยห์รือหน่วยสินทรัพยที์!ก่อให้เกิด

เงินสดนั<น 

ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุนทนัที  
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การคาํนวณมูลค่าที!คาดวา่จะไดรั้บคืน 

- มูลค่าที!คาดว่าจะได้รับคืน หมายถึง มูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขายของสินทรัพย์หรือ

หน่วยสินทรัพยที์!ก่อให้เกิดเงินสด หรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพยน์ั<น แลว้แต่จาํนวนใดจะ

สูงกวา่ 

- ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์ประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที!คาดวา่จะ

ไดรั้บจากสินทรัพยจ์ะถูกคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดที!เป็นอตัราก่อนภาษีเงินได้

ที!สะท้อนมูลค่าที!อาจประเมินได้ในตลาดปัจจุบนัซึ! งแปรไปตามเวลาและความเสี!ยงที!มีต่อ

สินทรัพย ์

- สินทรัพยที์!ไม่ก่อใหเ้กิดเงินสดซึ!งส่วนใหญ่เป็นหน่วยอิสระแยกจากสินทรัพยอื์!น ๆ จะพิจารณา

มูลค่าที!คาดวา่จะไดรั้บคืนให้สอดคลอ้งกบัหน่วยสินทรัพยที์!ก่อให้เกิดเงินสดที!สินทรัพยน์ั<นมี

ความเกี!ยวขอ้งดว้ย 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

- ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์!รับรู้ในงวดก่อนจะถูกกลบัรายการ หากประมาณการที!

ใชใ้นการกาํหนดมูลค่าที!คาดว่าจะไดรั้บคืนไดเ้ปลี!ยนแปลงไปภายหลงัจากรับรู้ผลขาดทุนจาก

การดอ้ยค่าครั< งล่าสุดแลว้ เพียงเพื!อใหมู้ลค่าตามบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกวา่มูลค่าตามบญัชีที!

ควรเป็น (สุทธิจากค่าเสื!อมราคาหรือค่าตดัจาํหน่าย) หากไม่เคยรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า

ของสินทรัพยน์ั<นมาก่อน 

- การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกรับรู้เป็นรายไดใ้นกาํไรหรือขาดทุนทนัที  

6.15 เจา้หนี<การคา้และเจา้หนี< อื!น 

  เจา้หนี<การคา้และเจา้หนี< อื!น แสดงในราคาทุน 

6.16   สัญญาเช่าระยะยาว 

-  กรณีกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่า 

สัญญาระยะยาวเพื!อเช่าสินทรัพย์โดยที!ความเสี! ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของ        

ส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุน

ดว้ยมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยที์!เช่า หรือมูลค่าปัจจุบนัของจาํนวนเงินขั<นตํ!าที!ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า

แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ!ากว่าโดยจาํนวนเงินที!ตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหวา่งหนี< สินและค่าใช้จ่ายทางการเงิน

เพื!อใหไ้ดอ้ตัราดอกเบี<ยคงที!ต่อหนี< สินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา ภาระผกูพนัตามสัญญาเช่า

หกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี< สินระยะยาว ส่วนดอกเบี<ยจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน

ตลอดอายุของสัญญาเช่า สินทรัพยที์!ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงินจะคิดค่าเสื!อมราคาตามอายุการใชง้าน

โดยประมาณของสินทรัพยที์!เช่าแต่หากมีความไม่แน่นอนในสิทธิการเป็นเจา้ของเมื!อสัญญาสิ<นสุดจะ
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คาํนวณค่าเสื!อมราคาตามอายุการใชง้านของสินทรัพยที์!เช่าหรืออายุของสัญญาเช่าแลว้แต่ระยะเวลาใด

จะตํ!ากวา่ 

สัญญาระยะยาวเพื!อเช่าสินทรัพยโ์ดยที!ความเสี!ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่

ตกอยูก่บัผูใ้หเ้ช่าจะจดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน เงินที!ตอ้งจ่ายภายใต้สัญญา เช่าดาํเนินงาน(สุทธิจาก

สิ! ง ตอบแทนจูงใจที!ได้รับจากผูใ้ห้เช่า) จะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยใช้วิธีเส้นตรงตลอดอายุ

สัญญาเช่านั<น 

ค่าใช้จ่ายที!เกิดขึ<นจากการยกเลิกสัญญาเช่าดาํเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบี< ยปรับที!ตอ้ง

จ่ายใหก้บัผูใ้หเ้ช่าจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีที!การยกเลิกนั<นเกิดขึ<น 

- กรณีกลุ่มบริษทัเป็นผูใ้หเ้ช่า 

สินทรัพยที์!ให้เช่าตามสัญญาเช่าทางการเงินบนัทึกในงบแสดงฐานะการเงินเป็นลูกหนี<สัญญาเช่า

ทางการเงินด้วยมูลค่าเงินลงทุนสุทธิในสัญญาเช่า ผลต่างระหว่างยอดรวมของเงินลงทุนขั<นตน้ตาม

สัญญาเช่ากบัเงินลงทุนสุทธิตามสัญญาเช่าบนัทึกเป็นรายไดท้างการเงินรอการรับรู้ รายไดจ้ากสัญญา

เช่าระยะยาวรับรู้ตลอดอายุของสัญญาเช่าโดยวิธีเงินลงทุนสุทธิซึ! งสะทอ้นอตัราผลตอบแทนคงที!ทุก

งวด 

 สัญญาเช่าทางการเงินระยะยาวที!ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ!งปีแสดงภายใตสิ้นทรัพยห์มุนเวยีน 

6.17 ผลประโยชน์พนกังาน 

  กลุ่มบริษทับนัทึกเงินเดือน ค่าจา้ง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกนัสังคมเป็นค่าใช้จ่าย 

เมื!อเกิดรายการ 

กลุ่มบริษทัรับรู้ผลประโยชน์พน ักงานหลงัการเลิกจา้งหรือเกษียณอาย ุเพื !อจ่ายให้แก่

พนักงานตามกฎหมายแรงงานของประเทศไทย กลุ่มบริษทัรับรู้ประมาณการหนี< สินผลประโยชน์

ของพนักงานคาํนวณโดยผูเ้ชี!ยวชาญทางคณิตศาสตร์ประกนัภยัด้วยเทคนิคการประมาณการตาม

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (Actuarial Technique) และคิดลดผลประโยชน์โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละ

หน่วยที!ประมาณการไว ้    (Projected Unit Credit Method) ซึ! งประมาณการจากมูลค่าปัจจุบนัของ

กระแสเงินสดที!คาดว่าจะตอ้งจ่ายในอนาคตคิดลดด้วยอตัราดอกเบี< ยของพนัธบตัรรัฐบาลที!ครบ

กาํหนดในเวลาใกล้เคียงกบักาํหนดชาํระของหนี< สินดงักล่าว กระแสเงินสดที!คาดว่าจะตอ้งจ่ายใน

อนาคตประมาณการจากเงินเดือนพนักงาน อตัราการลาออก อตัราการตาย อายุงาน และปัจจยัอื!น  

กลุ่มบริษทับนัทึกประมาณการหนี< สินผลประโยชน์ของพนักงานเป็นหนี< สินไม่หมุนเวียน ทั<งนี<

ค่าใช้จ่ายที!เกี!ยวขอ้งกบัผลประโยชน์พนักงานจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน เพื!อกระจายตน้ทุน

ดงักล่าวตลอดระยะเวลาของการจา้งงานและรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั

คณิตศาสตร์ประกนัภยัที!เกิดขึ<นในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื!น 
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6.18 ประมาณการหนี< สิน 

  กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี< สินเมื!อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ของการเกิดภาระผกูพนั

ในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเนื!องมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผูกพนั

ดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลให้ตอ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพื!อจ่ายชาํระภาระผูกพนัและจาํนวนที!

ตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเชื!อถือ รายจ่ายที!จะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพย์แยกต่างหาก

ก็ต่อเมื!อการไดรั้บคืนคาดวา่จะไดรั้บอยา่งแน่นอนเมื!อไดจ่้ายชาํระประมาณการหนี< สินไปแลว้ 

6.19 การรับรู้รายได ้

- รายไดจ้ากการขายสินคา้ รับรู้เมื!อไดโ้อนความเสี!ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสินคา้

ที!มีนยัสาํคญัไปใหก้บัผูซื้<อแลว้   

- รายไดจ้ากการใหบ้ริการสาํหรับงานโครงการรับรู้เมื!อมีการให้บริการตามวิธีอตัราส่วนของงานที!

ทาํเสร็จซึ! งคาํนวณตามอตัราส่วนตน้ทุนของงานให้บริการที!เกิดขึ<นกบัตน้ทุนทั<งหมดที!ประมาณ

วา่จะใชใ้นการใหบ้ริการตามสัญญา 

อตัราส่วนของงานให้บริการประมาณโดยอา้งอิงกบัการสํารวจงานที!ทาํ เมื!อไม่สามารถ

ประมาณผลของงานไดอ้ย่างน่าเชื!อถือ รายไดจ้ากการให้บริการจะถูกรับรู้ไดไ้ม่เกินกวา่ตน้ทุน

ของงานใหบ้ริการที!เกิดขึ<นและมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่ที!จะไดรั้บตน้ทุนนั<นคืน ผลขาดทุน

ที!คาดวา่จะเกิดขึ<นจากงานใหบ้ริการรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนทนัที 

- รายไดจ้ากการขายโฆษณาเป็นรายไดจ้ากการขายสื!อโฆษณาทางโทรทศัน์แสดงมูลค่าตามราคา

ในใบแจง้หนี<ของบริการหลงัจากหกัส่วนลด โดยจะรับรู้เป็นรายไดเ้มื!อใหบ้ริการแลว้ 

- รายไดจ้ากการรับจา้งผลิตรายการโทรทศัน์รับรู้รายไดเ้มื!อมีการส่งมอบงานที!แลว้เสร็จ 

- รายไดค้่าร่วมดาํเนินการออกอากาศทางสถานีโทรทศัน์รับรู้รายไดต้ามระยะเวลาของสัญญา 

- รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้รายไดเ้มื!อมีการใหบ้ริการแลว้ 

- รายไดจ้ากสัญญาเช่าระยะยาวรับรู้ตามนโยบายการบญัชีขอ้ 6.16 เรื!องสัญญาเช่าระยะยาว 

- รายไดที้!เกิดจากการแลกเปลี!ยนสินคา้หรือบริการ เกิดจากการแลกเปลี!ยนสินคา้หรือบริการที!มี

ลกัษณะรายการที!ไม่เหมือนกนั ซึ! งรับรู้รายไดด้ว้ยมูลค่ายุติธรรมของราคาสินคา้หรือบริการที!

แลกเปลี!ยน 

- รายไดค้่าเช่า รับรู้โดยวธีิเส้นตรงตลอดอายสุัญญาเช่า 

- รายไดจ้ากดอกเบี<ยรับรับรู้ตามระยะเวลาพึงรับ โดยคาํนวณจากยอดเงินตน้คงคา้ง 

6.20 การรับรู้ค่าใชจ่้าย 

- ค่าใชจ่้าย รับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 
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6.21 ภาษีเงินได ้

ภาษีเงินได ้

 ภาษีเงินได้ประกอบด้วยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินได้รอการตดับัญชี ภาษีเงินไดรั้บรู้ใน

กาํไรหรือขาดทุน เวน้แต่ภาษีเงินได้ที!เกี!ยวขอ้งกบัรายการที!รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื!นหรือรับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นซึ! งจะรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื!นหรือรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้น

เช่นเดียวกนั 

ภาษีเงินไดปั้จจุบนั 

 บริษทับนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที!คาดว่าจะจ่ายให้กบัหน่วยงานจดัเก็บภาษีของรัฐ 

โดยคาํนวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑ์ที!ก ําหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใช้อัตราภาษีที!

ประกาศใช ้ณ วนัสิ<นรอบระยะเวลารายงาน 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

 บริษทับนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยวิธีหนี< สินตามงบแสดงฐานะการเงินซึ! งคาํนวณจาก

ผลแตกต่างชั!วคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี< สิน ณ วนัสิ<นรอบระยะเวลารายงานกบั

ฐานภาษีของสินทรัพย์และหนี< สินที!เกี!ยวข้องนั< น โดยใช้อัตราภาษีที!มีผลบงัคบัใช้ ณ วนัสิ<นรอบ

ระยะเวลารายงาน  

 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะบนัทึกต่อเมื!อมีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่นอนว่ากาํไร

เพื!อเสียภาษีในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี

ดงักล่าว ทั<งนี< สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกปรับลดลงเท่าที!ประโยชน์ทางภาษีจะมีโอกาส

ถูกใชจ้ริง  

6.22 กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขั<นพื<นฐาน คาํนวณโดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สุทธิดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัที!

ออกจาํหน่ายและเรียกชาํระแลว้ในระหวา่งปีถวัเฉลี!ยถ่วงนํ<าหนกั 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ปรับลด คาํนวณโดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สุทธิดว้ยผลรวมของจาํนวนหุ้น

สามญัถวัเฉลี!ยถ่วงนํ< าหนกัที!ออกอยูใ่นระหวา่งปี กบัจาํนวนถวัเฉลี!ยถ่วงนํ< าหนกัของหุ้นสามญัที!บริษทั

อาจตอ้งออกเพื!อแปลงหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลด (ใบสาํคญัแสดงสิทธิ) ทั<งสิ<นใหเ้ป็นหุน้สามญั 

6.23 การจดัสรรกาํไรสะสม  

การจดัสรรกาํไรสะสมเป็นไปตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จาํกดั พ.ศ.2535 โดยบริษทัจะ

จดัสรรเมื!อได้รับอนุมติัจากที!ประชุมคณะกรรมการบริษทั ซึ! งจะรายงานให้ที!ประชุมผูถื้อหุ้นทราบ

ต่อไป 
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6.24 การใชดุ้ลยพินิจและประมาณการทางบญัชีที!สาํคญั 

  ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

และการประมาณการในเรื!องที!มีความไม่แน่นอนเสมอ การใชดุ้ลยพินิจและการประมาณการดงักล่าวนี<

ส่งผลกระทบต่อจาํนวนเงินที!แสดงในงบการเงินและต่อขอ้มูลที!แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ผลที!เกิดขึ<นจริงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที!ประมาณการไว ้การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที!

สาํคญัมีดงันี<  

สัญญาเช่า  

 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าวา่เป็นสัญญาเช่าดาํเนินงานหรือสัญญาเช่าการเงิน ฝ่ายบริหาร

ได้ใช้ดุลยพินิจในการประเมินเงื!อนไขและรายละเอียดของสัญญาเพื!อพิจารณาว่าบริษทัไดโ้อนหรือรับ

โอนความเสี!ยงและผลประโยชน์ในสินทรัพยที์!เช่าดงักล่าวแลว้หรือไม่ 

ค่าเผื�อหนี?สงสัยจะสูญของลูกหนี?และลูกหนี?อื�น 

  ในการประมาณค่าเผื!อหนี< สงสัยจะสูญของลูกหนี< และลูกหนี< อื!น ฝ่ายบริหารจาํเป็นต้องใช้        

ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที!คาดว่าจะเกิดขึ< นจากลูกหนี< แต่ละราย โดยคํานึงถึง

ประสบการณ์การเก็บเงินในอดีต อายขุองหนี< ที!คงคา้งและสภาวะเศรษฐกิจที!เป็นอยูใ่นขณะนั<น เป็นตน้ 

อุปกรณ์ และค่าเสื�อมราคา 

  ในการคาํนวณค่าเสื!อมราคาของอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งทาํการประมาณอายุการให้

ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือเมื!อเลิกใช้งานของอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอายุการให้ประโยชน์และ

มูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี!ยนแปลงเกิดขึ<น 

  นอกจากนี< ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งสอบทานการด้อยค่าของอุปกรณ์ ในแต่ละช่วงเวลาและบนัทึก

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าหากคาดว่ามูลค่าที!คาดว่าจะได้รับคืนตํ!ากว่ามูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั<น      

ในการนี< ฝ่ายบริหารจาํเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจที!เกี!ยวขอ้งกบัการคาดการณ์รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในอนาคตซึ! ง

เกี!ยวเนื!องกบัสินทรัพยน์ั<น 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนจะตดัจาํหน่ายโดยวธีิเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณและจะพิจารณา

การดอ้ยค่าหากมีขอ้บ่งชี<   
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ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

หนี< สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณการตาม                 

หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ซึ! งขอ้สมมติฐานในการประมาณการดงักล่าวประกอบด้วย อตัราคิดลด 

จาํนวนเงินเดือนที!คาดว่าจะเพิ!มขึ<นในอนาคต และปัจจยัที!เกี!ยวขอ้งในเชิงประชากรศาสตร์ในการ

กาํหนดอตัราคิดลดฝ่ายบริหารได้พิจารณาถึงอตัราดอกเบี< ยที!สะทอ้นถึงสภาพการณ์ทางเศรษฐกิจใน

ปัจจุบนั อยา่งไรก็ตามผลประโยชน์หลงัการเลิกจา้งงานที!เกิดขึ<นจริงนั<นอาจแตกต่างไปจากที!ประมาณไว ้

คดีฟ้องร้อง 

บริษทัมีหนี< สินที!อาจจะเกิดขึ<นจากการถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหาย ซึ! งฝ่ายบริหารไดใ้ชดุ้ลยพินิจใน

การประเมินผลของคดีที!ถูกฟ้องร้องแล้วและบันทึกประมาณการหนี< สินดังกล่าว ณ วนัสิ< นรอบ

ระยะเวลารายงาน อยา่งไรก็ตาม ผลที!เกิดขึ<นจริงอาจแตกต่างไปจากที!ไดมี้การประมาณไว ้

 

7. เงินสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด 

 ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินสด 491,305.00  358,213.90  30,000.00  38,000.00 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 313,630,246.29  196,447,888.89  312,602,691.26  196,103,076.21 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 95,773,901.94  23,277,408.73  17,523,543.26  3,370,576.14 

เงินฝากธนาคารประเภทประจาํ -  4,435.64  -  - 

เช็คในมือ 63,000.00  1,068,745.40  -  - 

รวม 409,958,453.23  221,156,692.56  330,156,234.52  199,511,652.35 
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8. เงินลงทุนชั�วคราว 

   ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที! ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื!อคา้    

     มูลค่าราคาทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด 3,820,500.00 13,278,714.12 

     บวก (หกั) กาํไร(ขาดทุน)ที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง 779,500.00 (2,638,314.12) 

     มูลค่ายติุธรรมในเงินลงทุนในความตอ้งการของตลาด 4,600,000.00 10,640,400.00 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย   

     มูลค่าราคาทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด 135,000,000.00 - 

     บวก (หกั) กาํไร(ขาดทุน)ที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง (7,000,000.00) - 

     มูลค่ายติุธรรมในเงินลงทุนในความตอ้งการของตลาด 128,000,000.00 - 

เงินฝากประจาํ 12 เดือน 1,000.00 - 

         รวม 132,601,000.00 10,640,400.00 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที! ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื!อคา้    

มูลค่าราคาทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด 3,820,500.00 13,278,714.12 

บวก (หกั) กาํไร(ขาดทุน)ที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง 779,500.00 (2,638,314.12) 

มูลค่ายติุธรรมในเงินลงทุนในความตอ้งการของตลาด 4,600,000.00 10,640,400.00 

เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย   

มูลค่าราคาทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด 135,000,000.00 - 

บวก (หกั) กาํไร(ขาดทุน)ที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง (7,000,000.00) - 

มูลค่ายติุธรรมในเงินลงทุนในความตอ้งการของตลาด 128,000,000.00 - 

         รวม 132,600,000.00 10,640,400.00 
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สําหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 เงินลงทุนชั!วคราวในหลกัทรัพยเ์พื!อคา้มีการ

เปลี!ยนแปลง ดงันี<  

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ราคาตามบญัชีตน้งวด  10,640,400.00  - 

ยอดซื<อหลกัทรัพย ์ 260,000.00  20,324,178.53 

ยอดขายหลกัทรัพย ์ (7,363,966.63) (7,559,211.97) 

กาํไรจากการขายหลกัทรัพย ์ 284,066.63 513,747.56 

การเปลี!ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พื!อคา้ 779,500.00 (2,638,314.12) 

ราคาตามบญัชีปลายงวด 4,600,000.00 10,640,400.00 

 

สําหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 เงินลงทุนชั!วคราวในหลักทรัพย์เผื!อขายมีการ

เปลี!ยนแปลง ดงันี<  

 งบการเงินรวม/ 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ราคาตามบญัชีตน้งวด  -  - 

ยอดซื<อหลกัทรัพย ์ 135,000,000.00  - 

การเปลี!ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย (7,000,000.00) - 

ราคาตามบญัชีปลายงวด 128,000,000.00 - 
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9. ลูกหนี?การค้าและลูกหนี?อื�น-สุทธิ 

  ประกอบดว้ย   

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี<การคา้ 109,660,539.51  73,887,275.32  41,600,783.74  40,104,576.87 

หกั   ค่าเผื!อหนี<สงสยัจะสูญ (27,497,617.42)  (8,918,073.36)  (25,330,019.98)  (7,080,178.96) 

ลูกหนี<การคา้-สุทธิ 82,162,922.09  64,969,201.96  16,270,763.76  33,024,397.91 

        

ลูกหนี< อื!น 117,137,612.93  59,334,237.34  21,243,340.82  23,942,845.77 

หกั   ค่าเผื!อหนี<สงสยัจะสูญ (13,026,324.71)  (6,738,964.12)  (11,620,071.66)  (6,530,445.62) 

ลูกหนี< อื!น-สุทธิ 104,111,288.22  52,595,273.22  9,623,269.16  17,412,400.15 

รวม 186,274,210.31  117,564,475.18  25,894,032.92  50,436,798.06 
 

 

ลูกหนี<การคา้แยกตามอายหุนี< ไดด้งันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี<การคา้ที!อยูใ่นกาํหนดชาํระ 39,158,984.72  26,349,825.85  1,787,193.72  2,007,727.14 

ลูกหนี<การคา้        

      แยกตามอายหุนี< ที!คา้งชาํระดงันี<         

      -  ไม่เกิน 3 เดือน 29,759,590.58  36,981,299.49  3,368,340.95  29,818,594.15 

      -  3-6  เดือน 111,280.00  -  37,236.00  - 

      -  6-12 เดือน 3,756,191.74  1,638,076.62  -  1,198,076.62 

      -  มากกวา่ 12 เดือน 36,874,492.47  8,918,073.36  36,408,013.07  7,080,178.96 

           รวม 109,660,539.51  73,887,275.32  41,600,783.74  40,104,576.87 

หกั ค่าเผื!อหนี<สงสยัจะสูญ              (27,497,617.42)  (8,918,073.36)  (25,330,019.98)  (7,080,178.96) 

 สุทธิ 82,162,922.09  64,969,201.96  16,270,763.76  33,024,397.91 
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ลูกหนี< อื!น ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ภาษีถูกหกั ณ ที!จ่าย 13,210,723.16  11,229,000.44  1,984,132.28  4,417,024.92 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 14,870,841.87  14,268,674.28  12,235,685.19  12,295,368.24 

ดอกเบี<ยคา้งรับ 11,585,946.81               -               -               - 

เงินมดัจาํ 21,900,526.28  18,501,182.42               -               - 

รายไดค้า้งรับ 201,341.53  183,423.97  228,438.89  267,694.04 

ลูกหนี<กรมสรรพากร 39,992,151.61  5,550,188.47  3,347,218.68        4,453,556.61 

เงินทดรองจ่าย 3,613,030.13  3,897,821.43  441,412.20  1,039,244.24 

ลูกหนี< อื!น 1,004,221.86  799,250.65  2,448,110.15  749,352.00 

อื!นๆ 10,758,829.68  4,904,695.68  558,343.43  720,605.72 

                  รวม 117,137,612.93  59,334,237.34  21,243,340.82 23,942,845.77 

หกั ค่าเผื!อหนี<สงสยัจะสูญ              (13,026,324.71)  (6,738,964.12)  (11,620,071.66) (6,530,445.62) 

                สุทธิ 104,111,288.22  52,595,273.22  9,623,269.16 17,412,400.15 
 

 

สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญมีรายการเคลื!อนไหวดงันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ$นสุดวนัที�  สาํหรับปีสิ$นสุดวนัที� 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้งวด (15,657,037.48)  (13,887,204.58)  (13,610,624.58)  (13,626,124.58) 

  เพิ�มขึ$นจากการซื$อเงินลงทุน 

ในบริษทัยอ่ย 

 

- 

  

(364,652.90) 

         

          - 

    

           - 

เพิ�มขึ$นระหวา่งงวด (25,675,423.15)  (1,438,094.00)  (23,939,467.06)             - 

โอนกลบัระหวา่งงวด 808,518.50  32,914.00  600,000.00  15,500.00 

ยอดคงเหลือปลายงวด (40,523,942.13)  (15,657,037.48)  (36,950,091.64)  (13,610,624.58) 
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10. มูลค่างานบริการที�ยงัไม่เรียกเกบ็จากลูกค้า-สุทธิ 

 ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บ 8,461,656.67  16,633,151.79 

 หกั ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญ  (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บ-สุทธิ 231,513.01  8,403,008.13 
 

 

  มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บจากลูกคา้ แยกตามอายไุดด้งันี<  

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

อยูใ่นกาํหนดชาํระ -  8,403,008.13 

แยกตามอายหุนี< ที!คา้งชาํระดงันี<     

      -  ไม่เกิน 3 เดือน 231,513.01  - 

      -  3 - 6 เดือน -  - 

      -  6 - 12 เดือน -  - 

      -  มากกวา่ 12 เดือน 8,230,143.66  8,230,143.66 

                รวม 8,461,656.67  16,633,151.79 

หกั ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญ              (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

               สุทธิ 231,513.01  8,403,008.13 
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สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญมีรายการเคลื!อนไหวดงันี<   
 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้งวด (8,230,143.66)  (7,011,720.74) 

เพิ!มขึ<นระหวา่งงวด -  (1,533,422.92) 

ตดัเป็นหนี< สูญระหวา่งงวด -  315,000.00 

ยอดคงเหลือปลายงวด (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

 

มูลค่างานบริการที!ยงัไม่เรียกเก็บในส่วนที!เกินกวา่ 12 เดือน ส่วนใหญ่เป็นงานโครงการกบัหน่วยงาน

ภาครัฐและเอกชน ที!เลยกาํหนดระยะเวลาการส่งมอบงาน 5 โครงการ และไดถู้กยกเลิกสัญญาแลว้ 4 โครงการ 

โดยมีมูลค่าตามสัญญาจาํนวนทั<งสิ<น 29.94 ลา้นบาท ซึ! งบริษทัอยูร่ะหวา่งการดาํเนินการติดตามทวงถาม และ 

เชื!อวา่ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญที!บนัทึกไวเ้พียงพอแลว้ (ตามหมายเหตุ 42.12 ก)) 
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11. ลูกหนี?ตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิ 

 ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ลูกหนี<ขั<นตน้ตามสัญญาเช่า    

 ส่วนที!ถึงกาํหนดรับชาํระภายใน 1 ปี 15,799,992.00  15,799,992.00 

 ส่วนที!ถึงกาํหนดรับชาํระระหวา่ง 2-5 ปี 61,883,342.00  63,200,008.00 

              รวม 77,683,334.00  79,000,000.00 

หกั รายไดท้างการเงินรอการรับรู้-ลูกหนี< ส่วนที!ถึงกาํหนด         

ชาํระภายใน 1 ปี (6,875,825.68)  (6,883,937.20) 

      ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญ  (12,181,479.32)  - 

 สุทธิ 58,626,029.00  72,116,062.80 

ลูกหนี< สุทธิตามสัญญาเช่า    

 ส่วนที!ถึงกาํหนดรับชาํระภายใน 1 ปี-สุทธิ -  8,916,054.80 

 ส่วนที!ถึงกาํหนดรับชาํระระหวา่ง 2-5 ปี-สุทธิ 45,181,528.35  49,232,416.30 

              รวม 45,181,528.35  58,148,471.10 

รายไดท้างการเงินรอการรับรู้-สุทธิ 13,444,500.65  13,967,591.70 
 

 

สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญมีรายการเคลื!อนไหวดงันี<  

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้งวด -  - 

เพิ!มขึ<นระหวา่งงวด (12,966,942.75)  - 

ลดลงระหวา่งงวด 785,463.43  - 

ยอดคงเหลือปลายงวด (12,181,479.32)  - 
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ลูกหนี< ตามสัญญาเช่าระยะยาว เป็นลูกหนี< ที! เ กิด จ า ก ก า ร ที!บ ริ ษ ัท แห่งหนึ! งในประเทศไทย  

(เรียกวา่ ผูโ้อนสิทธิเรียกร้อง) ไดโ้อนสิทธิเรียกร้องการรับชาํระค่าเช่าทุกจาํนวนและทุกงวด (จาํนวน 60 งวด

เป็นเงินจาํนวน 79 ลา้นบาท) แต่เพียงผูเ้ดียวจากตลาดสินคา้เกษตรล่วงหน้าแห่งประเทศไทยตามหนงัสือสัญญา

โอนสิทธิเรียกร้องที!บริษทัไดท้าํกบับริษทัดงักล่าวเมื!อวนัที! 13 ธนัวาคม 2555 ทั<งนี<  บริษทัไม่ตอ้งรับผิดชอบ

ต่อหนา้ที!และความรับผิดชอบของผูโ้อนสิทธิเรียกร้องที!ตอ้งปฏิบติัตามสัญญาหลกัที!บริษทัแห่งนี< ไดท้าํไวก้บั

ตลาดสินคา้เกษตรล่วงหนา้แห่งประเทศไทย อยา่งไรก็ตาม ปัจจุบนัการโอนสิทธิไม่สามารถปฎิบติัได ้ดงันั<น 

บริษทัจึงตอ้งเรียกร้องค่าเช่ากบัผูซื้<อโดยตรง  

เมื!อวนัที! 12 กรกฎาคม 2555 บริษทัแห่งนี< ไดเ้ขา้ทาํสัญญาเช่าพร้อมติดตั<งกบัตลาดสินคา้เกษตร

ล่วงหน้าแห่งประเทศไทย เพื!อให้เช่าพร้อมติดตั<งอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ (ฮาร์ดแวร์/Hardware) ระบบเครือข่าย 

(เน็ตเวิร์ค/Network) และชุดคาํสั!งหรือโปรแกรมที!ใชส้ั!งงานให้คอมพิวเตอร์ทาํงาน (ซอฟตแ์วร์/Software)ใน

โครงการ “ปรับปรุงระบบเครือข่ายและระบบการซื<อขาย” ของตลาดสินคา้เกษตรล่วงหนา้แห่งประเทศไทย มูลค่า

ตามสัญญาจาํนวนเงิน 79 ลา้นบาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ!ม) โดยมีงวดค่าเช่ารับชาํระเท่าๆกนัทุกงวด งวดเดือนละ 

1.32 ลา้นบาท จาํนวน 60 งวด อยา่งไรก็ตาม ในวนัที! 13 ธนัวาคม 2555 นอกจากการทาํหนงัสือสัญญาโอน

สิทธิเรียกร้องดงักล่าวแลว้บริษทัยงัเขา้ทาํสัญญาซื<อขายสินคา้กบับริษทัแห่งนั<นอีกฉบบัดว้ย ทั<งนี<  บริษทัอยูใ่น

ฐานะ “ผูข้าย” และบริษทัแห่งนั<นอยูใ่นฐานะ “ผูซื้<อ”โดยสัญญาซื<อขายสินคา้ดงักล่าวมีเนื<อหาสัญญาที!สําคญั

ดงันี<  

1) ผูซื้<อและผูข้ายตกลงขายอุปกรณ์พร้อมติดตั<ง โดยผูซื้<อจะตอ้งส่งมอบสินคา้และติดตั<งสินคา้ที!

สั!งซื<อ ณ ตลาดสินคา้เกษตรล่วงหน้าแห่งประเทศไทย ตามรายการและรายละเอียดที!ระบุไวใ้น

ใบสั!งซื<อหลายฉบบัลงวนัที! 13 ธนัวาคม 2555 รวมมูลค่าทั<งสิ<น 56,688,864.08 บาท(มูลค่ารวม

ภาษีมูลค่าเพิ!มและค่าใช้จ่ายแลว้) ซึ! งเป็นสินคา้ที!บริษทัไดท้าํการสั!งซื<อกบับริษทัผูจ้ดัจาํหน่าย

รายหนึ!งในประเทศไทยในจาํนวนเดียวกนันี<  

2) ผูซื้<อตกลงจ่ายและผูข้ายตกลงรับเงินค่าสินคา้ โดยผูซื้<อตกลงโอนสิทธิการรับเงินตามสัญญาเช่า

ดงักล่าวจากตลาดสินคา้เกษตรล่วงหน้าแห่งประเทศไทยทุกงวดทุกจาํนวน แบ่งเป็น 60 งวด

จาํนวน 79 ลา้นบาทนับตั< งแต่ว ันที!ทาํหนังสือโอนสิทธิเรียกร้อง (วนัที! 13 ธันวาคม 2555) 

เป็นต้นไป ให้แก่บริษัทแทนการชําระเงินค่าสินค้าดังกล่าว โดยมีการระบุว่าค่าปรับและ

ค่าเสียหายที! เกิดขึ< นจากสัญญา เมื!อวนัที!  12 กรกฎาคม 2555 ผู ้โอนสิทธิเรียกร้องจะเป็น

ผูรั้บผดิชอบแต่เพียงผูเ้ดียว 
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3) ผูซื้<อตอ้งส่งมอบเอกสารการตรวจรับสินคา้ของตลาดสินคา้เกษตรล่วงหนา้แห่งประเทศไทย โดย

มีการลงนามรับสินคา้ที!ส่งมอบถูกตอ้งครบถว้น ซึ! งผูซื้<อไดส่้งมอบเอกสารดงักล่าวให้แก่บริษทั 

แลว้เมื!อวนัที! 25 กรกฎาคม 2556 

4) การรับประกันสินค้าที!ส่งมอบแต่ละรายการให้เป็นไปตามสัญญาเช่าอุปกรณ์พร้อมติดตั< ง

ระหวา่งบริษทัแห่งนั<นกบัตลาดสินคา้เกษตรล่วงหนา้แห่งประเทศไทย และมีผูจ้ดัจาํหน่ายหรือผู ้

รับจา้งติดตั<งเป็นผูรั้บผดิชอบโดยตรงโดยไม่คิดค่าใชจ่้ายเพิ!มเติมแต่อยา่งใด 

บริษทับนัทึกรายการตามสัญญาเช่าระยะยาวโดยรับรู้ลูกหนี< ดังกล่าวเป็นลูกหนี< ตามสัญญาเช่า   

ระยะยาวจาํนวน 79.00 ลา้นบาท (สุทธิดว้ยรายไดร้อรับรู้ตามสัญญาเช่าระยะยาว จาํนวน 20.85 ลา้นบาท) และ

บนัทึกรับรู้รายการซื<อสินคา้จากผูจ้ดัจาํหน่ายเป็นเจา้หนี<การคา้จาํนวน 56.69 ลา้นบาท ปัจจุบนับริษทัไดจ่้าย

ชาํระแลว้ทั<งจาํนวน 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 ฝ่ายบริหารของบริษทัพิจารณาวา่มีโอกาสในการที!จะไม่ไดรั้บชาํระเงิน

ค่างวดที!บริษทัไดเ้รียกเก็บไปแลว้จนถึงวนัที! 31 ธันวาคม 2557 จาํนวน 16 งวด จาํนวนเงิน 12.18 ลา้นบาท 

(สุทธิจากรายไดท้างการเงินรอการรับรู้) จึงพิจารณาตั<งค่าเผื!อหนี< สงสัยจะสูญทั<งจาํนวนนี<  ซึ! งฝ่ายบริหาร

พิจารณาแลว้ว่า ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญดงักล่าวเพียงพอแลว้ 

 

12. สินค้าคงเหลอื-สุทธิ 

ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

สินคา้คงเหลือ 8,176,616.46  8,758,178.92  918,888.03  782,045.50 

งานระหวา่งทาํ -  1,561,824.51  -  - 

สินคา้ระหวา่งทาง -  109,113.27  -  - 

            รวม 8,176,616.46  10,429,116.70  918,888.03  782,045.50 

หกั  ค่าเผื!อมูลค่าสินคา้คงเหลือลดลง (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80) 

            สุทธิ 7,788,643.66  10,041,143.90  530,915.23  394,072.70 
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สําหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 ค่าเผื!อมูลค่าสินค้าคงเหลือลดลงมีรายการ

เคลื!อนไหวดงันี<      

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้งวด (387,972.80)  (377,765.47)  (387,972.80)  (377,765.47) 

เพิ!มขึ<นระหวา่งงวด -  (10,207.33)  -  (10,207.33) 

ยอดคงเหลือปลายงวด (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80) 

 

13. เงินให้กู้ยมืระยะสั?นแก่กจิการอื�น 

 ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั<นกิจการอื!น-ตน้งวด 2,400,000.00  2,600,000.00                 -                 - 

บวก ใหกู้เ้พิ!มระหวา่งงวด -  25,000,000.00                 -  25,000,000.00 

หกั จ่ายคืนระหวา่งงวด -  (25,200,000.00)                 -  (25,000,000.00) 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั<นกิจการอื!น-ปลายงวด 2,400,000.00  2,400,000.00                 -                 - 

หกั   ค่าเผื!อหนี<สงสยัจะสูญ (2,400,000.00)  -                 -                 - 

       สุทธิ -  2,400,000.00                 -                 - 
 

สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญมีรายการเคลื!อนไหวดงันี<  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ$นสุดวนัที�  สาํหรับปีสิ$นสุดวนัที� 

 31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557 31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ยอดคงเหลือตน้งวด -                 -                 -                 - 

เพิ�มขึ$นระหวา่งงวด (2,400,000.00)                 -                 -                 - 

ยอดคงเหลือปลายงวด (2,400,000.00)                 -                 -                 - 
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  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556  บริษทั ร่วมมือร่วมใจ จาํกดั ซึ! งเป็นบริษทัยอ่ยทางออ้มมีเงินให้

กู้ยืมระยะสั< นแก่กิจการอื!น เป็นจาํนวนเงินรวม 2.40 ล้านบาท คิดดอกเบี< ยร้อยละ 4 ต่อปี โดยได้ทาํข้อตกลง

เพิ!มเติมให้ชาํระคืนเงินกูย้ืมให้แก่บริษทัยอ่ยทางออ้มเป็นรายเดือน เดือนละไม่น้อยกวา่ 0.2 ลา้นบาท ตั<งแต่วนัที! 

14 สิงหาคม 2555 โดยจะตอ้งชาํระคืนเงินกูย้ืมให้แลว้เสร็จภายในปี 2556 ต่อมาเมื!อวนัที! 12 กรกฎาคม 2556 

บริษทัย่อยทางออ้มดงักล่าวไดด้าํเนินการฟ้องร้องคดีขอให้ชาํระคืนเงินกูย้ืมพร้อมดอกเบี<ย โดยมีทุนทรัพย์

การฟ้องร้อง จาํนวนเงิน 2.45 ลา้นบาท ซึ! งเมื!อวนัที! 28 กุมภาพนัธ์ 2557 ศาลชั<นตน้ไดพ้ิพากษาให้บริษทัดงักล่าว

ชาํระเงินจาํนวน 2.42 ลา้นบาทแก่บริษทัยอ่ย บริษทัดงักล่าวจึงไดย้ื!นอุทธรณ์ต่อศาล และศาลไดมี้คาํสั!งอนุญาตให้

ยื!นอุทธรณ์ไดถึ้งวนัที! 11 มิถุนายน 2557 ทั<งนี< เมื!อถึงวนัที! 11 มิถุนายน 2557 ปรากฎว่าบริษทัดงักล่าวไม่ไดย้ื!น

อุทธรณ์ภายในเวลาที!กาํหนด จึงไม่สามารถยื!นอุทธรณ์ไดอี้กต่อไป คดีจึงถึงที!สุดแลว้ตามคาํพิพากษาศาลชั<นตน้  

  ทั<งนี<  เจา้พนักงานบงัคบัคดีได้ดาํเนินการยึดทรัพย์สินบริษทัดังกล่าว และเมื!อวนัที! 10 ตุลาคม 2557 

บริษทัย่อยไดข้ออายดัสิทธิเรียกร้องเงินฝากธนาคารตามสัญญาเงินกูก้บัสถาบนัการเงิน ปัจจุบนัอยู่ระหว่างการ

ดาํเนินการประสานงานกบัสถาบนัการเงินเพื!อขอทราบสิทธิเรียกร้องของเงินฝากธนาคารของบริษทัดังกล่าว

ต่อไป 

  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 ฝ่ายบริหารของบริษทัยอ่ยพิจารณาวา่มีโอกาสในการที!จะไม่ไดรั้บชาํระ

เงินใหกู้ย้มืดงักล่าว จึงพิจารณาตั<งค่าเผื!อหนี< สงสัยจะสูญทั<งจาํนวน  

 

14. เงินฝากธนาคารที�ติดภาระคํ?าประกนั 

  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษทัไดน้าํเงินฝากธนาคารประเภทประจาํไปคํ<าประกนั

วงเงินหนงัสือคํ<าประกนั วงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิต และเพื!อคํ<าประกนัการชาํระเงินค่าธรรมเนียมใบอนุญาต

ใหใ้ชค้ลื!นความถี!ในส่วนที!เหลือเตม็จาํนวน 
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15. เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษทัถือหุน้ในบริษทัยอ่ยโดยมีอตัราส่วน ดงันี<   

 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นเพิ!มทุนของบริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั 

จาํนวน 1,000.00 ลา้นบาท (เรียกชาํระเตม็มูลค่าแลว้) จากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 200.00 ลา้นบาท เป็น

จาํนวน 1,200.00 ลา้นบาท (แบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 120 ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท  

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัครั< งที! 8/2557 เมื!อวนัที! 13 มิถุนายน 2557  ที!ประชุมได้

มีมติอนุมติัให้จดัตั<งบริษทัย่อยชื!อ บริษทั สปริงนิวส์ มลัติมีเดีย จาํกดั โดยมีวตัถุประสงคด์าํเนินธุรกิจหลกั

เกี!ยวกบัสถานีวิทยุและสื!อสมยัใหม่ โดยมีทุนจดทะเบียนจาํนวน 20.00 ลา้นบาท (เรียกชาํระค่าหุ้นร้อยละ 

50) และบริษทัมีสัดส่วนการถือหุน้ในบริษทัยอ่ยร้อยละ 99.99  

 

   งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ชื!อบริษทั ทุนชาํระแลว้ อตัราส่วน วิธีราคาทุน  เงินปันผล 

  ของการลงทุน ณ วนัที!    สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

   31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม 

   2557  2556  2557  2556 

 บาท ร้อยละ บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย           

 - บริษทั ซิงค ์เทคโนโลย ีจาํกดั 10,000,000.00 99.99 9,999,970.00  9,999,970.00  -  - 

 - บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั 1,200,000,000.00 99.99 1,199,996,400.00  199,999,400.00  -  - 

 - บริษทั เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั!น          

       อินทิเกรเตอร์ จาํกดั 10,000,000.00 90.00 9,000,000.00  9,000,000.00  -  - 

- บริษทั สปริงนิวส์ มลัติมีเดีย จาํกดั 10,000,000.00 99.99 9,999,985.00  -  -  - 

      รวม   1,228,996,355.00  218,999,370.00  -  - 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน   (208,999,400.00)  (208,999,400.00)  -  - 

     สุทธิ  1,019,996,955.00           9,999,970.00  -  - 
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16. เงินลงทุนในกจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

 ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ตราสารทุนที!เป็นหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย        

ราคาทุน -  8,155,384.44  -  - 

บวก  กาํไรที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง -  6,867,692.16  -  - 

มูลค่ายติุธรรม -  15,023,076.60  -  - 
 

สําหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธันวาคม 2557 และ 2556 เงินลงทุนในกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนัมีรายการ

เคลื!อนไหว ดงันี<  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

มูลค่ายติุธรรมตน้งวด 15,023,076.60  8,584,615.20  -  - 

โอนกลบักาํไรที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริงจาก

การปรับมูลค่าเงินลงทุน 

 

(6,867,692.16)  -  -  - 

จาํหน่ายเงินลงทุน (8,155,384.44)  -  -  - 

การเปลี!ยนแปลงมูลค่ายติุธรรม -  6,438,461.40  -  - 

มูลค่ายติุธรรมปลายงวด -  15,023,076.60  -  - 

 

17. เงินลงทุนระยะยาว 

 ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ตราสารทุนที!เป็นหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย    

ราคาทุน 1,042,907,868.95  - 

หกั  ขาดทุนที!ยงัไม่เกิดขึ<นจริง (97,935,621.95)  - 

มูลค่ายติุธรรม 944,972,247.00  - 
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สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 เงินลงทุนระยะยาวมีรายการเคลื!อนไหว ดงันี<  

  งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท 

ราคาตามบญัชีตน้งวด -   

ยอดซื<อหลกัทรัพย ์ 1,042,907,868.95  - 

การเปลี!ยนแปลงมูลค่ายติุธรรมของหลกัทรัพยเ์ผื!อขาย (97,935,621.95)  - 

ราคาตามบญัชีปลายงวด 944,972,247.00  - 

 

18. สินทรัพย์เพื�อให้เช่า-สุทธิ 

 ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน 1,922,527.93 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (1,909,842.22) 

มูลค่าตามบัญชี 12,685.71 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

ซื<อระหวา่งงวด 369,321.74 

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (24,986.63) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 357,020.82 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 2,291,849.67 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (1,934,828.85) 

มูลค่าตามบัญชี 357,020.82 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ซื<อระหวา่งงวด 958,736.64 

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (209,162.78) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 1,106,594.68 
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 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 3,250,586.31 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (2,143,991.63) 

มูลค่าตามบัญชี 1,106,594.68 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน 1,922,527.93 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (1,909,842.22) 

มูลค่าตามบัญชี 12,685.71 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (12,417.87) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 267.84 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 1,922,527.93 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (1,922,260.09) 

มูลค่าตามบัญชี 267.84 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ซื<อระหวา่งงวด 958,736.64 

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (135,298.44) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 823,706.04 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 2,881,264.57 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (2,057,558.53) 

มูลค่าตามบัญชี 823,706.04 
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19. อสังหาริมทรัพย์เพื�อการลงทุน-สุทธิ 

ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ที!ดิน  อาคาร  รวม 

 บาท  บาท  บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555      

ราคาทุน 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม    -  (4,253,120.68)  (4,253,120.68) 

มูลค่าตามบัญชี 1,815,754.66  6,051,196.66  7,866,951.32 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556      

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี    -     (515,215.87)  (515,215.87) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 1,815,754.66  5,535,980.79  7,351,735.45 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556      

ราคาทุน 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม    -  (4,768,336.55)  (4,768,336.55) 

มูลค่าตามบัญชี 1,815,754.66  5,535,980.79  7,351,735.45 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557      

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี    -     (515,215.87)  (515,215.87) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 1,815,754.66  5,020,764.92  6,836,519.58 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557      

ราคาทุน 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม    -  (5,283,552.42)  (5,283,552.42) 

มูลค่าตามบัญชี 1,815,754.66  5,020,764.92  6,836,519.58 
 

อสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุนประกอบดว้ยอสังหาริมทรัพยเ์พื!อคา้จาํนวนหนึ!งที!ให้เช่าแก่บุคคล

ที!สาม สัญญานี<ไม่สามารถยกเลิกไดเ้ป็นระยะเวลา 3 ปี การต่ออายุสัญญาภายหลงัจะเป็นไปตามการต่อรอง

กบัผูเ้ช่า  

อสังหาริมทรัพยเ์พื!อการลงทุนมีมูลค่ายุติธรรมจาํนวน 19.74 ลา้นบาท และนาํไปเป็นหลกัทรัพย์

ค ํ<าประกนัวงเงินสินเชื!อที!ไดรั้บจากธนาคารพาณิชยใ์นประเทศแห่งหนึ!งตามหมายเหตุ 24 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เครื!องตกแต่ง ติดตั<ง

และเครื!องใช้

สาํนกังาน 

 ยานพาหนะ   อุปกรณ์  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555        

ราคาทุน 16,415,398.64  8,720,950.00  -  25,136,348.64 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (10,615,698.22)  (5,542,284.49)  -  (16,157,982.71) 

มูลค่าตามบัญชี 5,799,700.42  3,178,665.51  -  8,978,365.93 

รายการระหว่างปี สิ<นสุดวนัที! 

31 ธนัวาคม 2556 

       

ซื<อสินทรัพย ์ 2,680,647.75  505,267.29  46,379.00  3,232,294.04 

รับโอน -  -  1,718,630.19  1,718,630.19 

จาํหน่ายสินทรัพย ์ (79,855.42)  (2,359,950.00)  (12,088.09)  (2,451,893.51) 

ตดัจาํหน่ายสินทรัพย ์ (192,034.65)  -  -  (192,034.65) 

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (2,309,105.33)  (1,126,833.21)  (1,135,541.72)  (4,571,480.26) 

ค่าเสื!อมราคาสะสมสาํหรับ        

  ส่วนที!จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 234,624.78  2,346,757.06  5,619.02  2,587,000.86 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 6,133,977.55  2,543,906.65  622,998.40  9,300,882.60 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556        

ราคาทุน 18,824,156.32  6,866,267.29  1,752,921.10  27,443,344.71 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (12,690,178.77)  (4,322,360.64)  (1,129,922.70)  (18,142,462.11) 

มูลค่าตามบัญชี 6,133,977.55  2,543,906.65  622,998.40  9,300,882.60 

รายการระหว่างปี สิ<นสุดวนัที! 

31 ธนัวาคม 2557 

       

ซื<อสินทรัพย ์ 1,337,318.35  1,745,575.00  -  3,082,893.35 

รับโอน -  -  138,440.12  138,440.12 

จาํหน่ายสินทรัพย ์ (244,342.91)  (710,000.00)  (12,304.63)  (966,647.54) 

ค่าเสื!อมราคาประจาํปี (2,934,491.44)  (1,349,770.66)  (496,895.65)  (4,781,157.75) 

ค่าเสื!อมราคาสะสมสาํหรับ        

  ส่วนที!จาํหน่าย/ตดัจาํหน่าย 145,628.46  709,998.00  5,539.89  861,166.35 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 4,438,090.01  2,939,708.99  257,778.13  7,635,577.13 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 เครื!องตกแต่ง ติดตั<ง

และเครื!องใช้

สาํนกังาน 

 ยานพาหนะ   อุปกรณ์  รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557        

ราคาทุน 19,917,131.76  7,901,842.29  1,879,056.59  29,698,030.64 

หกั ค่าเสื!อมราคาสะสม (15,479,041.75)  (4,962,133.30)  (1,621,278.46)  (22,062,453.51) 

มูลค่าตามบัญชี 4,438,090.01  2,939,708.99  257,778.13  7,635,577.13 

 

 งบการเงินรวม 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 กลุ่มบริษทั มีมูลค่าตามราคาทุนของสินทรัพยถ์าวรที!ตดัค่าเสื!อม

ราคาหมดแล้วแต่ยงัใช้งานอยู่มีราคาทุนจาํนวนเงิน 13.67 ล้านบาทและ 11.53 ล้านบาท มูลค่าตามบญัชี 

จาํนวนเงิน 509 บาทและ 488 บาท ตามลาํดบั 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษทัมีมูลค่าตามราคาทุนของสินทรัพยถ์าวรที!ตดัค่าเสื!อมราคา

หมดแลว้แต่ยงัใชง้านอยูมี่ราคาทุนจาํนวนเงิน 10.48 ลา้นบาทและ 8.50 ลา้นบาท มูลค่าตามบญัชี จาํนวนเงิน 

492 บาทและ 395 บาท ตามลาํดบั 
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21. ค่าความนิยม 

 ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน 10,243,728.00 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่า (10,243,728.00) 

มูลค่าตามบัญชี - 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

ราคาทุน 11,566,557.82 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า  (11,566,557.82) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี - 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 21,810,285.82 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่า (21,810,285.82) 

มูลค่าตามบัญชี - 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ราคาทุน - 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า - 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี - 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 21,810,285.82 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่า (21,810,285.82) 

มูลค่าตามบัญชี - 
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22. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ 

  ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 ลิขสิทธิ\ ซอฟตแ์วร์และ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน 20,016,190.49 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (12,700,267.25) 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่า (2,500,561.53) 

มูลค่าตามบัญชี 4,815,361.71 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

เพิ!มขึ<นจากการซื<อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 16,455.12 

ซื<อสินทรัพย ์ 475,173.14 

ตดัจาํหน่าย (4,535,200.00) 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี (687,296.42) 

ค่าตดัจาํหน่ายสะสมสาํหรับส่วนที!ตดัจาํหน่าย 2,020,348.00 

โอนกลบัค่าเผื!อการดอ้ยค่า 2,500,561.53 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 4,605,403.08 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 15,972,618.75 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (11,367,215.67) 

มูลค่าตามบัญชี 4,605,403.08 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ซื<อสินทรัพย ์ 567,255.38 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี (780,489.11) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 4,392,169.35 
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 งบการเงินรวม 

 ลิขสิทธิ\ ซอฟตแ์วร์และ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์  

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 16,539,874.13 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (12,147,704.78) 

มูลค่าตามบัญชี 4,392,169.35 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลิขสิทธิ\ ซอฟตแ์วร์และ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน 14,322,343.69 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (11,559,566.34) 

หกั ค่าเผื!อการดอ้ยค่า (2,500,561.53) 

มูลค่าตามบัญชี 262,215.82 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

ตดัจาํหน่าย (4,509,200.00) 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี (87,295.51) 

ค่าตดัจาํหน่ายสะสมสาํหรับส่วนที!ตดัจาํหน่าย 2,008,638.47 

โอนกลบัค่าเผื!อการดอ้ยค่า 2,500,561.53 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 174,920.31 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 9,813,143.69 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (9,638,223.38) 

มูลค่าตามบัญชี 174,920.31 
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลิขสิทธิ\ ซอฟตแ์วร์และ

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 

 บาท 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ซื<อสินทรัพย ์ 217,561.87 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี (111,732.54) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 280,749.64 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 10,030,705.56 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (9,749,955.92) 

มูลค่าตามบัญชี 280,749.64 

 

23. ใบอนุญาตให้ใช้คลื�นความถี�เพื�อให้บริการโทรทศัน์ 

  ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2555  

ราคาทุน - 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - 

มูลค่าตามบัญชี - 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556  

ซื<อสินทรัพย ์ 23,000,000.00 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี - 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 23,000,000.00 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 23,000,000.00 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - 

มูลค่าตามบัญชี 23,000,000.00 

  

  



49 
 

 งบการเงินรวม 

 บาท 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  

ราคาทุน 23,000,000.00 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม - 

มูลค่าตามบัญชี 23,000,000.00 

รายการระหวา่งปี สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  

ซื<อสินทรัพย ์ 1,296,000,000.00 

ค่าตดัจาํหน่ายประจาํปี (60,469,223.73) 

มูลค่าตามบัญชีปลายปี 1,258,530,776.27 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557  

ราคาทุน 1,319,000,000.00 

หกั ค่าตดัจาํหน่ายสะสม (60,469,223.73) 

มูลค่าตามบัญชี 1,258,530,776.27 

 

บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั (สปริงนิวส์ทีว)ี ซึ! งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั สปริงนิวส์   คอร์ปอเรชั!น 

จาํกดั เป็นผูมี้สิทธิไดรั้บใบอนุญาตให้ใช้คลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทศัน์ในระบบดิจิตอลในหมวดหมู่

ช่องรายการข่าวสารและสาระ จากสํานกังานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์ และกิจการ

โทรคมนาคมแห่งชาติ (สาํนกังาน กสทช.) เมื!อวนัที! 25 เมษายน 2557 มีอายุ 15 ปีโดยสปริงนิวส์ทีวีมีภาระใน

การจ่ายค่าธรรมเนียมใบอนุญาตในการใช้คลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทัศน์ในระบบดิจิตอลจาํนวน 

1,318.00 ลา้นบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ!ม) โดยแบ่งการจ่ายชาํระเป็น 2 ส่วนดงันี<   

 

 (ลา้นบาท) 

 มูลค่าขั<นตํ!า ส่วนเกินกวา่ราคาขั<นตํ!า รวมราคาประมูล 

กุมภาพนัธ์ 2557 110.00 109.80 219.80 

เมษายน 2558 66.00 109.80 175.80 

เมษายน 2559 22.00 219.60 241.60 

เมษายน 2560 22.00 219.60 241.60 

เมษายน 2561 - 219.60 219.60 

เมษายน 2562                   - 219.60 219.60 

  รวม 220.00 1,098.00 1,318.00 
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ทั<งนี<  สปริงนิวส์ทีวไีดมี้การวางหนังสือคํ<าประกันจากสถาบนัการเงินเพื!อคํ<าประกนัการชาํระเงิน

ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตใหใ้ชค้ลื!นความถี!ในส่วนที!เหลือเตม็จาํนวน 

  ณ วนัที! 31 ธันวาคม 2557 สปริงนิวส์ทีวีไดจ่้ายชาํระแลว้จาํนวน 220.80 ลา้นบาท (รวมตน้ทุนใน

การไดม้าซึ! งใบอนุญาตจาํนวน 1.00 ลา้นบาท)  

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 การแบ่งจ่ายชาํระคงเหลือแยกตามอายหุนี<ไดด้งันี<  

     (ลา้นบาท) 

 มลูค่าขั<นตํ!า  ส่วนเกินกวา่ราคาขั<นตํ!า  รวมราคาประมลู 

ส่วนที!ตอ้งจ่ายชาํระภายใน 1 ปี 66.00  109.80  175.80 

ส่วนที!ตอ้งจ่ายชาํระ 1-5 ปี 44.00  878.40  922.40 

รวม 110.00  988.20  1,098.20 

 

24. สินเชื�อและการคํ?าประกนั 

วงเงินเบิกเกินบญัชี วงเงินหนงัสือคํ<าประกนั และวงเงินเจา้หนี<ทรัสตรี์ซีทของกลุ่มบริษทัคํ<าประกนั

โดยอาคารชุดเพื!อเช่า อาคารชุดของผูถื้อหุ้นในบริษัทย่อย บญัชีเงินฝากประจาํและออมทรัพย์ และมี

กรรมการบริษัทร่วมคํ<าประกนั 

 

25. เจ้าหนี?การค้าและเจ้าหนี?อื�น 

ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เจา้หนี<การคา้ 40,127,961.46  22,570,218.24  12,901,553.74  13,436,478.94 

เจา้หนี< อื!น 78,231,845.86  39,985,945.31  24,167,563.46  8,437,058.46 

รวม 118,359,807.32  62,556,163.55  37,069,117.20  21,873,537.40 
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เจา้หนี< อื!น ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 24,570,614.08  10,289,289.46  3,744,833.17  2,177,051.63 

ดอกเบี<ยคา้งจ่าย 88,416.40  -  -  - 

เจา้หนี< อื!น 10,046,436.77  13,286,072.55  -  - 

ภาษีขายยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 10,252,233.34  6,516,437.88  3,887,454.99  4,911,570.71 

ค่านายหนา้คา้งจ่าย 20,400.00  2,978,516.32  -  - 

เช็คจ่ายลงวนัที!ล่วงหนา้ -  2,175,864.03  -  - 

เจา้หนี<กรมสรรพากร 3,159,449.52  15,687.91  -  - 

รายไดรั้บล่วงหนา้ 749,932.81  570,093.46  27,090.00  500,000.00 

อื!นๆ 29,344,362.94  4,153,983.70  16,508,185.30  848,436.12 

            รวม 78,231,845.86  39,985,945.31  24,167,563.46  8,437,058.46 

 

26. หนี?สินตามสัญญาเช่าการเงิน-สุทธิ  

  ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

หนี< สินภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน 4,957,578.95  3,933,659.10  1,401,947.17  587,505.17 

หกั ดอกเบี<ยรอตดับญัชี (510,987.31)  (325,707.83)  (101,708.25)  (31,145.76) 

รวม 4,446,591.64  3,607,951.27  1,300,238.92  556,359.41 

หกั ส่วนของหนี< สินภายใตส้ญัญาเช่า        

       การเงินที!ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ!งปี (1,521,752.20)  (1,311,730.00)  (373,229.13)  (243,684.47) 

สุทธิ 2,924,839.44  2,296,221.27  927,009.79  312,674.94 
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จาํนวนเงินขั<นตํ!าที!ตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าการเงินระยะยาว ดงันี<  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ภายใน 1 ปี 1,638,323.94  1,467,576.06  423,744.00  257,421.17 

เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 3,319,255.01  2,466,083.04  978,203.17  330,084.00 

รวม 4,957,578.95  3,933,659.10  1,401,947.17  587,505.17 

 

27. ประมาณการหนี?สิน 

ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 การรับประกนั คดีความ   

 ผลงานของงานโครงการ ฟ้องร้อง  รวม 

 บาท  บาท  บาท 

ประมาณการหนี< สิน ณ วนัที! 1 มกราคม 2557 5,452,330.41  2,407,000.00  7,859,330.41 

ประมาณการหนี< สินใชไ้ป (2,957,269.32)  -  (2,957,269.32) 

ประมาณการหนี< สิน ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 2,495,061.09  2,407,000.00  4,902,061.09 

 

28. ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานมีรายละเอียดดงันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัที! 1 มกราคม  5,111,812.10  3,379,011.45  2,281,472.00  1,659,715.00 

เพิ!มขึ<นจากการซื<อเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -  90,428.69  -  - 

ตน้ทุนการใหบ้ริการปัจจุบนั 3,515,235.92  1,444,483.92  787,782.00  524,766.00 

ดอกเบี<ยจ่าย 167,575.00  197,888.04  109,715.00  96,991.00 

(กาํไร)จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ 

     ประกนัภยั (2,600,726.54) 

  

- 

  

(511,801.00) 

  

- 

มูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนั ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 6,193,896.48  5,111,812.10  2,667,168.00  2,281,472.00 
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ค่าใชจ่้ายที!รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนขา้งตน้ แสดงรวมในรายการดงัต่อไปนี<  
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ตน้ทุนบริการ 1,158,582.92  346,520.64  2,893.00  12,917.00 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริการ 329,921.00  87,560.42  -  3,750.00 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 2,194,307.00  1,208,290.90  894,604.00  605,090.00 

  รวม 3,682,810.92  1,642,371.96  897,497.00  621,757.00 

  

 ขอ้สมมติฐานจากการประมาณการ มีดงันี< 
อตัราคิดลด ร้อยละ 3.90-4.60 ต่อปี 

อตัราการขึ<นเงินเดือนโดยเฉลี!ย ร้อยละ 2.91-4.88 ต่อปี 

อตัราการมรณะ ตามตารางมรณะไทย พ.ศ. 2551 

อตัราการลาออก ร้อยละ 0-100 ต่อปี 

เกษียณอาย ุ 60 ปี 

 

29. ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี คาํนวณจากผลแตกต่างชั!วคราวทั<งจาํนวนตามวิธีหนี< สินโดยใชอ้ตัราภาษี

ร้อยละ 20 ภาษีเงินไดร้อการตัดบัญชี เป็นรายการผลแตกต่างชั!วคราวระหวา่งมูลค่าตามบญัชีและฐานภาษี

ของสินทรัพยแ์ละหนี< สินของกลุ่มบริษทั สรุปไดด้งันี<  

 งบการเงินรวม 

 ณ วนัที!  ส่วนที!รับรู้  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2556  ในกาํไร(ขาดทุน)  31 ธนัวาคม 2557 

 บาท  บาท  บาท 

หนี?สินภาษีเงนิได้รอการตดับัญชี      

ผลกาํไรจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผื!อขาย 1,373,538.43  (1,373,538.43)  - 

รวม 1,373,538.43  (1,373,538.43)  - 
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30. ทุนเรือนหุ้น 

 ทุนจดทะเบียนและทุนที!ออกและชาํระหุน้สามญั มีการเคลื!อนไหว ดงันี<  

  สาํหรับปี    สาํหรับปี  

  สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557   สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556 

 ราคาตาม

มูลค่าหุ้น 
จาํนวนหุ้น  จาํนวนเงิน   

ราคาตาม 

     มูลค่าหุ้น 
  จาํนวนหุ้น       จาํนวนเงิน 

 บาท หุ้น  บาท     บาท    หุ้น  บาท 

ทุนจดทะเบยีน          

หุ้นสามญัตน้งวด 1.00    3,712,369,800  3,712,369,800.00  1.00   2,912,369,800  2,912,369,800.00 

หกั ลดทุน 1.00 (413,000,000)  (413,000,000.00)  1.00 (700,000,000)  (700,000,000.00) 

บวก เพิ!มทุน 1.00 97,381,290,888  97,381,290,888.00  1.00   1,500,000,000  1,500,000,000.00 

หุ้นสามญัสิ<นงวด 1.00 100,680,660,688  100,680,660,688.00  1.00    3,712,369,800  3,712,369,800.00 

          

ทุนที�ออกและชําระแล้ว          

หุ้นสามญัตน้งวด 1.00    2,462,258,000  2,462,258,000.00  1.00 1,515,258,000  1,515,258,000.00 

บวก ออกหุ้นสามญั  -  -  1.00 600,000,000     600,000,000.00 

        ออกหุ้นสามญั 1.00 27,997,847,358  27,997,847,358.00  1.00 347,000,000     347,000,000.00 

หุ้นสามญัสิ<นงวด 1.00 30,460,105,358  30,460,105,358.00  1.00    2,462,258,000  2,462,258,000.00 

          

ส่วนตํ�ากว่ามูลค่าหุ้น          

หุ้นสามญัตน้งวด  2,462,258,000  (1,177,702,328.00)   1,515,258,000  (737,347,328.00) 

บวก ออกหุ้นสามญั  -  -      600,000,000     (279,000,000.00) 

        ออกหุ้นสามญั  27,997,847,358  (24,743,021,095.78)     347,000,000  (161,355,000.00) 

หุ้นสามญัสิ<นงวด  30,460,105,358  (25,920,723,423.78)   2,462,258,000  (1,177,702,328.00) 

30.1 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัครั< งที! 2/2557 เมื!อวนัที! 27 มกราคม 2557 และรายงานการ

ประชุมวสิามญัผูถื้อหุ้นครั< งที! 1/2557 เมื!อวนัที! 10 กุมภาพนัธ์ 2557 มีมติอนุมติัในเรื!องดงันี<  

- อนุมติัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อหุ้นสามญัของบริษทั รุ่นที! 4 (SLC-W4) 

จาํนวนไม่เกิน 417,043,000 หน่วย เพื!อเสนอขายให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิม ในอตัรา 6 หุ้นสามญัเดิมได้

ใบสาํคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อหุน้สามญั จาํนวน 1 หน่วย ราคาใชสิ้ทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามญัไม่ตํ!า

กวา่ราคาถวัเฉลี!ยถ่วงนํ<าหนกัของหุน้บริษทัในตลาดหลกัทรัพยร์วม 15 วนัทาํการก่อนวนัที!ออกและ

เสนอขาย ปรับดว้ยส่วนเพิ!มร้อยละ 10 

- อนุมติัออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ!มทุนจดทะเบียนให้แก่บุคคลจาํกดั และ/หรือผูล้งทุนสถาบนั

และ/หรือผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ จาํนวน 2,500,000,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท โดย

กาํหนดราคาเสนอขายไม่ตํ!ากวา่ร้อยละ 90 ของราคาตลาด ซึ! งคาํนวณโดยอา้งอิงกบัราคาปิดถวัเฉลี!ย

ถ่วงนํ<าหนกัของหุน้บริษทัในตลาดหลกัทรัพยร์วม 15 วนัทาํการก่อนวนัที!เสนอขาย 
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- อนุมติัการลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 3,712,369,800 บาท เป็น 3,299,369,800 บาท โดยยกเลิกหุ้น

สามญัที!ยงัมิไดจ้าํหน่าย จาํนวน 413,000,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท และอนุมติัให้

แกไ้ขเพิ!มเติมหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัเพื!อใหส้อดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียน  

- อนุมติัการเพิ!มทุนจดทะเบียนอีกจาํนวน 3,224,724,343 หุ้นโดยเป็นการเพิ!มขึ<นจากทุนจดทะเบียนเดิม

จาํนวน 3,299,369,800 บาท ทุนที!เพิ!มขึ<นเป็นหุ้นสามญัทั<งจาํนวน 3,224,724,343 หุ้น มีมูลค่าที!ตราไว้

หุ้นละ 1.00 บาทเป็นจาํนวนเงิน 3,224,724,343 บาท และการจดัสรรหุ้นสามญัที!เกิดจากการเพิ!มทุน

จาํนวน 3,224,724,343 หุ้น และการแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัเพื!อให้สอดคลอ้งกบัการเพิ!ม

ทุนจดทะเบียน ทั<งนี<การจดัสรรหุน้เพิ!มทุนเป็นดงันี<  

1) หุ้นสามญัเพิ!มทุน จาํนวนไม่เกิน 307,681,343 หุ้น มูลค่าที!ตราไว ้หุ้นละ 1.00 บาท 

จดัสรรเพื!อรองรับการปรับสิทธิการใช้สิทธิแปลงสภาพตามใบสําคญัแสดงสิทธิที!

จะซื<อหุ้นสามญัของบริษทั รุ่นที! 1-3 (SLC-W1-W3) ซึ! งตอ้งปรับสิทธิเนื!องจาก

บริษทัมีการเสนอขายหุน้ให้นกัลงทุนเฉพาะเจาะจงในราคาที!ต ํ!ากวา่ร้อยละ 90 ของ

ราคาหุน้ที!คาํนวณตามวธีิที!ใชร้าคาตลาด 

2) หุ้นสามญัเพิ!มทุน จาํนวนไม่เกิน 417,043,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไว ้หุ้นละ 1.00 บาท 

จดัสรรเพื!อรองรับการใช้สิทธิแปลงสภาพตามใบสําคญัแสดงสิทธิที!จะซื< อหุ้น

สามญัของบริษทั รุ่นที! 4 (SLC-W4) 

3) หุ้นสามญัเพิ!มทุน จาํนวน 2,500,000,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไว ้หุ้นละ 1.00 บาท 

จดัสรรเพื!อเสนอขายให้แก่บุคคลภายในวงจาํกดั และ/หรือผูล้งทุนสถาบนั และ/

หรือผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ 

ทั< งนี<  บริษัทได้ดําเนินการจดทะเบียนเปลี!ยนแปลงทุนจดทะเบียนโดยลดทุนจดทะเบียนจาํนวน 

413,000,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชยเ์มื!อวนัที! 17 

กุมภาพนัธ์ 2557 และเพิ!มทุนจดทะเบียนจาํนวน 3,224,724,343 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท และ     

ทุนที!ชาํระแลว้จาํนวน 2,640,000,000 หุน้ จากหุ้นสามญัเพิ!มทุนใหม่จาํนวน 3,224,724,343 หุ้น ต่อกรมพฒันาธุรกิจ

การคา้ กระทรวงพาณิชยแ์ลว้เมื!อวนัที! 5 กนัยายน 2557  

30.2 ตามรายงานการประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ครั< งที! 2/2557 เมื!อวนัที! 3 ตุลาคม 2557 มีมติอนุมติัในเรื!องดงันี<  
 

- อนุมติัออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ!มทุนจดทะเบียนให้แก่ผูถื้อหุ้นเดิมจากทุนจดทะเบียนเดิม

อีกจาํนวน 25,511,290,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท ในอตัรา 1 หุ้นสามญัเดิมต่อ 5 

หุน้สามญัใหม่ในราคาเสนอขายหุน้ละ 0.09 บาท 
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- อนุมติัออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิ!มทุนจดทะเบียนให้แก่บุคคลจาํกดั และ/หรือผูล้งทุนสถาบนั

และ/หรือผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ จาํนวน 55,000,000,000 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท 

โดยกาํหนดราคาเสนอขายไม่ตํ!ากวา่ร้อยละ 90 ของราคาตลาดหรือส่วนลดไม่เกินกวา่ร้อยละ 10 

ของราคาตลาด 

- อนุมติัออกและเสนอขายหุ้นกูแ้ปลงสภาพให้แก่บุคคลจาํกดั และ/หรือผูล้งทุนสถาบนัและ/หรือผู ้

ลงทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ จาํนวนไม่เกิน 1,400,000,000 บาท 

- อนุมัติการเพิ!มทุนจดทะเบียนอีกจํานวน 94,156,566,545 หุ้นจากทุนจดทะเบียนเดิมจํานวน 

6,524,094,143 บาท ทุนที!เพิ!มขึ<นเป็นหุ้นสามญัทั<งจาํนวน มีมูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เป็น

จาํนวนเงิน 94,156,566,545 บาท และการจดัสรรหุ้นสามญัที!เกิดจากการเพิ!มทุนและการแก้ไข

หนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัเพื!อใหส้อดคลอ้งกบัการเพิ!มทุนจดทะเบียน 

ทั<งนี<  บริษทัได้ดาํเนินการจดทะเบียนเปลี!ยนแปลงทุนจดทะเบียนอีกจาํนวน 94,156,566,545 หุ้น      

มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท รวมเป็นจาํนวนหุ้นสามญัที!จดทะเบียนทั<งสิ<น 100,680,660,688 หุ้น มูลค่าที!

ตราไวหุ้น้ละ 1.00 บาท รวมเป็นจาํนวนเงิน 100,680,660,688.00 บาท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวง

พาณิชยเ์มื!อวนัที! 31 ตุลาคม 2557 และทุนที!ชาํระแลว้ทั<งสิ<นจาํนวน 30,460,105,358 หุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 

1.00 บาท รวมเป็นทุนที!ชาํระแลว้ทั<งสิ<น 30,460,105,358.00 บาท ต่อกรมพฒันาธุรกิจการคา้กระทรวงพาณิชย์

แลว้เมื!อวนัที! 22 ธนัวาคม 2557 ทั<งนี<บริษทัขายหุ้นในราคาที!ต ํ!ากวา่มูลค่าที!ตราไว ้ทาํให้มีส่วนตํ!ากวา่มูลค่า

หุน้คงเหลือจาํนวน 25,920,723,423.78 บาท 

อย่างไรก็ตาม บริษทัไดรั้บสําเนาคาํร้องจากศาลแพ่ง ซึ! งคาํร้องดงักล่าวมีผูถื้อหุ้นรายย่อยของบริษทั

จาํนวน 14 รายเป็นโจทก์ฟ้องขอให้ศาลเพิกถอนมติที!ประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น ครั< งที! 2/2557 ของบริษทัที!ได้

ประชุมเมื!อวนัที! 3 ตุลาคม 2557 ดงักล่าวขา้งตน้และศาลแพง่ไดน้ดัไต่สวนคาํร้องในวนัที! 9 มีนาคม 2558 
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31. ใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะซื?อหุ้น 

รายละเอียดใบสาํคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อหุน้ แสดงดงันี<   

ประเภทใบสาํคญั 

แสดงสิทธิ 

วนัที!ออกและเสนอขาย

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

ราคาใชสิ้ทธิ 

(บาทต่อหุ้น) 

อตัราการใชสิ้ทธิ

(ใบสาํคญัแสดง

สิทธิต่อหุ้นสามญั) 

จาํนวนหุ้นสามญั 

ที!ถูกใชสิ้ทธิ 

(หุ้น) 

จาํนวนหุ้นคงเหลือ 

เพื!อรองรับการใชสิ้ทธิ 

(หุ้น) 

วนัครบกาํหนดอายุ

ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

SLC-W1 17 พฤษภาคม 2553 0.48 1 : 0.8229 - 249,999,860 16 พฤษภาคม 2558 

SLC-W2 29 ตุลาคม      2553 0.30 1 : 0.3387 - 606,103,184 29 ตุลาคม      2558 

SLC-W3 15 กนัยายน   2554 0.52 1 : 1.9363 - 484,882,540 14 กนัยายน   2559 

SLC-W4 10 เมษายน    2557 0.70 1 : 1.4237 - 417,004,322 31 มีนาคม     2562 

 

32. สํารองตามกฎหมาย 

   ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จาํกัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปี       

ส่วนหนึ! งไวเ้ป็นทุนสํารองตามกฎหมายไม่นอ้ยกวา่ร้อยละห้าของกาํไรสุทธิประจาํปีหักดว้ยขาดทุนสะสม  

ยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสาํรองนี<จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนของบริษทั 
 

33. การบริหารจัดการทุน 

วตัถุประสงคข์องบริษทัและบริษทัยอ่ยในการบริหารทางการเงิน คือ การดาํรงไวซึ้! งความสามารถ

ในการดาํเนินงานอยา่งต่อเนื!อง และการดาํรงไวซึ้! งโครงสร้างของทุนที!เหมาะสม 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหนี< สินต่อทุนเป็น 0.39:1 และ 

0.15:1 ตามลําดับ และงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงอัตราส่วนหนี< สินต่อทุนเป็น 0.02:1 และ 0.05:1 

ตามลาํดบั 
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34. (ค่าใช้จ่าย)รายได้ภาษีเงินได้ 

ผลต่างระหวา่ง(ค่าใชจ่้าย)รายได ้ภาษีเงินไดที้!คาํนวณจากกาํไรทางบญัชีดว้ยอตัราภาษีที!ใชส้ําหรับปี 

สิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 ร้อยละ 20 และร้อยละ 10.50 (ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้ที!แสดงไว้

ดงันี<  

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได ้ (561,928,965.33)  (197,673,234.43)  (230,089,571.90)  (59,620,540.44) 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินไดค้าํนวณดว้ย        

อตัราร้อยละ 20 และอตัราร้อยละ 10.50                     108,045,977.86  38,366,208.47  46,017,914.38  11,924,108.09 

(รายได)้ค่าใชจ่้ายที!ไม่สามารถหกัภาษีเงินได ้ (1,605,617.44)  (922,472.11)  (375,137.32)  (481,086.79) 

รายไดที้!ตอ้งเสียภาษ ี 3,512,466.00  (3,512,466.00)  3,512,466.00  (3,512,466.00) 

ผลแตกต่างชั!วคราวที!ยงัไม่ไดบ้นัทึกรับรู้ (53,036,725.31)  (3,981,322.29)  (52,107,591.72)  (2,743,289.01) 

ขาดทุนทางภาษีปีปัจจุบนัที!ไม่เคยรับรู้เป็น        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี (59,868,449.77)  (29,949,948.07)  -  (5,187,266.29) 

ขาดทุนทางภาษีในอดีตที!ไม่เคยรับรู้เป็น        

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 2,952,348.66  -  2,952,348.66  - 

(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได ้ -  -  -  - 

   

ภาษีเงินไดที้!รับรู้ในกาํไร(ขาดทุน)เบด็เสร็จอื!น ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม 

 จาํนวนก่อนภาษี (ค่าใชจ่้าย)รายได ้ ผลกระทบจากการ  จาํนวนสุทธิ 

  ภาษีเงินได ้ การเปลี!ยนแปลง  จากภาษี 

   อตัราภาษี   

 บาท บาท บาท  บาท 

สําหรับปีสิ?นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2557     

ผลกาํไรจากการวดัมลูค่าเงินลงทุนเผื!อขาย (6,867,692.16) 1,373,538.43 - (5,494,153.73) 

สําหรับปีสิ?นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2556     

ผลกาํไรจากการวดัมลูค่าเงินลงทุนเผื!อขาย 6,438,461.40 (1,287,692.28) 12,876.92  5,163,646.04 
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สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที!ยงัไม่ไดรั้บรู้ในงบการเงิน ณ วนัที! 31 ธันวาคม 2557 และ

2556 ประกอบดว้ย 

  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ขาดทุนทางภาษี 184,400,546.23  126,548,643.05  25,804,877.37  29,503,175.82 

ผลแตกต่างชั!วคราวที!ใชห้กัภาษี 35,828,172.59  7,473,561.30  146,420,465.77  74,338,956.19 

รวม 220,228,718.82  134,022,204.35  172,225,343.14  103,842,132.01 

 

วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับขาดทุนทางภาษีทั<งจาํนวนเกิด

จากขาดทุนสะสมทางภาษี แยกตามปีที!สิ<นสุดประโยชน์ทางภาษีไดด้งันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ลา้นบาท  ลา้นบาท 

ปีที!สิ<นสุดประโยชน์ทางภาษี    

ปี 2558 131.45  29.48 

ปี 2559 197.56  47.66 

ปี 2560           114.15  26.07 

ปี 2561 178.24  25.81 

ปี 2562 315.61  - 

รวม 937.01  129.02 

 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่างชั!วคราวที!ใช้หักภาษีไม่มีวนัสิ<นสุด

ประโยชน์ทางภาษีภายใตก้ฎหมายภาษีอากรปัจจุบนั 

    บริษทัไม่ไดรั้บรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีขา้งตน้ เนื!องจากบริษทัยงัไม่มีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ที!จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอจนสามารถใชป้ระโยชน์ทางภาษีนี<ได ้
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35. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

การเปลี!ยนแปลงในสินคา้สาํเร็จรูป  

และงานระหวา่งทาํ 815,877.75  (3,560,253.87)  (314,282.65)  1,429,093.59 

ซื<อสินคา้และตน้ทุนบริการ 197,797,158.07  123,770,722.99  6,638,838.12  23,458,402.80 

เงินเดือนและผลประโยชน์อื!นของพนกังาน 164,114,367.88  136,206,514.94  16,285,919.18  17,983,582.08 

ค่าเสื!อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 84,049,355.26  18,168,746.75  5,543,404.60  5,186,409.51 

ค่านายหนา้ 45,636,442.20  7,724,990.91  422,878.77  521,943.66 

ค่าที!ปรึกษา 14,966,478.92  6,227,589.16  4,369,829.41  3,184,894.10 

ค่าบริการอื!น 5,333,013.75  11,707,019.79  4,608,317.81  2,127,379.49 

ค่าเช่า 11,602,717.40  8,269,956.40  4,466,967.40  3,953,157.40 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 41,231,685.33  39,995,986.60  15,175,059.29  20,523,088.00 

ค่าใชจ่้ายประมาณการหนี< สิน 1,475,484.29  -  1,475,484.29  - 

หนี<สงสัยจะสูญและหนี< สูญ 40,113,917.65  2,967,643.32  258,267,399.32  4,113,521.14 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเงินลงทุน -  -  -  9,000,000.00 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าค่าความนิยม -  11,566,557.82  -  - 

ค่าเสียโอกาสในการลงทุน 14,712,328.77  -  -  - 

ค่าธรรมเนียมตามสัญญายมืหุน้ 104,629,449.45  -  -  - 

อื!นๆ 98,668,120.20  62,134,669.54  18,710,447.09  16,192,050.46 

      รวม 825,146,396.92  425,180,144.35  335,650,262.63  107,673,522.23 

 

36. กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น 

บริษทัฯ คาํนวณกาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั<นพื<นฐาน โดยการหารกาํไร(ขาดทุน)สําหรับปีด้วย

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี!ยถ่วงนํ<าหนกั ดงันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

กาํไร(ขาดทุน)ที!เป็นส่วนของผูถื้อหุน้ของบริษทั  (559,974,669.13)  (197,418,103.43)  (230,089,571.90)  (59,620,540.44) 

จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี!ยถ่วงนํ<าหนกั (หุน้) 4,630,582,585  2,001,893,616  4,630,582,585  2,001,893,616 

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขั<นพื<นฐาน  (0.12)  (0.10)  (0.05)  (0.03) 
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สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 บริษทั ไม่ไดแ้สดงกาํไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับ

ลด เนื!องจากราคาใชสิ้ทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อหุน้ของบริษทัมีมูลค่าสูงกวา่มูลค่ายุติธรรมของหุ้น

สามญัของบริษทั 

 

37. การเสนอข้อมูลทางการเงินจําแนกส่วนงาน  

 กลุ่มบริษทัประกอบธุรกิจเกี!ยวกบัการพฒันาซอฟแวร์คอมพิวเตอร์และจดัหาขอ้มูล และเป็น

ตวัแทนจาํหน่ายอุปกรณ์คอมพิวเตอร์และโปรแกรม ธุรกิจที!เกี!ยวกบัสื!อบริการโทรทศัน์ ธุรกิจที!เกี!ยวกบั

การจาํหน่ายและใหบ้ริการเครื!องมือและอุปกรณ์ตรวจสอบชีวอนามยั กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานของ

แต่ละส่วนงานนั<นเกิดขึ<นจากยอดรายไดห้ักตน้ทุนขาย และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารที!ระบุไดข้อง

ส่วนงานธุรกิจนั<น  

ขอ้มูลเกี!ยวกบัการดาํเนินงานตามประเภทส่วนงานทางธุรกิจของกลุ่มบริษทัมีดงันี<   

 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557 

 ส่วนงานธุรกิจ  ส่วนงานธุรกิจ  ส่วนงานธุรกิจ  รายการ  รวม 

 คอมพิวเตอร์  เกี!ยวกบัสื!อ  การจาํหน่ายและให้บริการ  ตดับญัชี   

     เครื!องมือและอุปกรณ์     

     ตรวจสอบชีวอนามยั     

รายได ้ 36,882,899.31  260,705,848.47  84,495,622.72    (157,987,689.33)  224,096,681.17 

ตน้ทุน (22,899,956.39)  (461,275,851.16)  (70,596,194.69)  163,890,287.23  (390,881,715.01) 

กาํไร(ขาดทุน)ขั<นตน้ 13,982,942.92  (200,570,002.69)  13,899,428.03  5,902,597.90  (166,785,033.84) 

รายไดอื้!น         43,234,877.57 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริการ         (98,869,367.66) 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (335,395,314.25) 

ตน้ทุนทางการเงิน         (4,114,127.15) 

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี         (561,928,965.33) 

บวก ขาดทุนส่วนที!เป็นของส่วนไดเ้สียที!ไม่มีอาํนาจควบคุม      1,954,266.20 

กาํไร(ขาดทุน)ส่วนที!เป็นของบริษทั โซลูชั!นคอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน)    (559,974,699.13) 

สินทรัพยต์ามส่วนงาน          

      -สินทรัพยถ์าวร 9,872,063.85  181,304,874.97  8,726,746.52  (123,678.34)  199,780,007.00 

- ใบอนุญาตให้ใชค้ลื!นความถี!

เพื!อให้บริการโทรทศัน์ 

 

- 

  

1,258,530,776.27 

  

- 

  

- 

  

1,258,530,776.27 

- เงินฝากธนาคารที!ติดภาระ 

ค ํ<าประกนั 

 

3,810,151.53 

  

1,182,720,000.00 

  

- 

  

- 

  

1,186,530,151.53 

      - สินทรัพยอื์!น ๆ          1,748,385,733.06 

สินทรัพยร์วม         4,393,226,667.86 
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 (หน่วย : บาท) 

 งบการเงินรวม 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556 

 ส่วนงานธุรกิจ  ส่วนงานธุรกิจ  ส่วนงานธุรกิจ  รายการ  รวม 

 คอมพิวเตอร์  เกี!ยวกบัสื!อ  การจาํหน่ายและให้บริการ  ตดับญัชี   

        เครื!องมือและอุปกรณ์     

        ตรวจสอบชีวอนามยั     

รายได ้ 70,348,932.06  98,306,211.00  97,822,495.00  (50,297,199.92)  216,180,438.14 

ตน้ทุน (58,631,479.94)  (147,701,394.11)  (77,489,162.08)  55,079,225.87  (228,742,810.26) 

กาํไร(ขาดทุน)ขั<นตน้ 11,717,452.12  (49,395,183.11)  20,333,332.92  4,782,025.95  (12,562,372.12) 

รายไดอื้!น         12,441,202.39 

 ค่าใชจ่้ายในการขายและบริการ         (45,578,020.60) 

 ค่าใชจ่้ายในการบริหาร         (150,859,313.49) 

ตน้ทุนทางการเงิน         (1,114,730.61) 

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี         (197,673,234.43) 

หกั ขาดทุนส่วนที!เป็นของส่วนไดเ้สียที!ไม่มีอาํนาจควบคุม      255,131.00 

กาํไร(ขาดทุน)ส่วนที!เป็นของบริษทั โซลูชั!นคอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน)    (197,418,103.43) 

สินทรัพยต์ามส่วนงาน          

      -สินทรัพยถ์าวร 10,833,807.27  31,612,158.37  11,222,864.21  (68,601.63)  53,600,228.22 

      -สินทรัพยอื์!น ๆ          603,146,797.95 

สินทรัพยร์วม         656,747,026.17 

 

38. เครื�องมือทางการเงิน 

38.1 นโยบายการบริหารความเสี!ยงทางการเงิน 

กลุ่มบริษทัไม่มีนโยบายที!จะประกอบธุรกรรมเกี!ยวกบัตราสารทางการเงินเพื!อการเก็งกาํไรหรือ

เพื!อการคา้ 

38.2 ความเสี!ยงจากอตัราดอกเบี<ย 

   ความเสี!ยงด้านอตัราดอกเบี< ย เกิดจากการเปลี!ยนแปลงของอตัราดอกเบี< ยในอนาคต ซึ! งจะมี

ผลกระทบต่อผลการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั โดยกลุ่มบริษทัมีสินทรัพยแ์ละ

หนี< สินที!มีความเสี!ยงจากอตัราดอกเบี<ย ดงันี<  
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 งบการเงินรวม 

 จาํนวนเงิน  อตัราดอกเบี<ยต่อปี 

 ณ วนัที! 31 ธนัวาคม  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 

 2557  2556  2557  2556 

 บาท  บาท  ร้อยละ  ร้อยละ 

เงินฝากประเภทกระแสรายวนั 309,781,054.79  192,861,514.51  0.50  0.625-1.275 

เงินฝากประเภทออมทรัพย ์ 95,773,901.94  23,277,408.73  0.125-2.700  0.625-1.275 

เงินฝากประเภทประจาํ 1,186,436,522.44  117,517,948.46  1.125-3.000  2.25-2.50 

เงินใหกู้ย้มืแก่กิจการอื!น 2,400,000.00  2,400,000.00  4.00  4.00 

เงินเบิกเกินบญัชี 1,593,603.41  75,770.24  MRR+2  MRR+2 

เงินกูย้มืระยะสั<นจากบุคคลที!

เกี!ยวขอ้งกนั 2,500,000.00 

 

5,500,000.00 

  

12.00 

  

12.00 

เงินกูย้มืระยะสั<นจากบุคคลอื!น 1,300,000.00  -  8.00  - 

 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 จาํนวนเงิน  อตัราดอกเบี<ยต่อปี 

 ณ วนัที! 31 ธนัวาคม  ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 

 2557  2556  2557  2556 

 บาท  บาท  ร้อยละ  ร้อยละ 

เงินฝากประเภทกระแสรายวนั 309,781,054.79  192,861,514.51  0.50  0.625-1.275 

เงินฝากประเภทออมทรัพย ์ 17,523,543.26  3,370,576.14  0.50-1.65  0.625-1.275 

เงินฝากประเภทประจาํ 3,715,522.44  117,423,512.82  1.125-2.375  2.25-2.50 

เงินใหกู้ย้มืระยะสั<นแก่กิจการที!

เกี!ยวขอ้งกนั 

 

1,493,639,449.45 

  

403,944,554.22 

 

8.00 

 

8.00 
 

38.3 ความเสี!ยงจากอตัราแลกเปลี!ยน 

   กลุ่มบริษทัไม่มีความเสี!ยงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลี!ยนในสกุลเงินตราต่างประเทศ 

เนื!องจากธุรกรรมทางการคา้ส่วนใหญ่ทาํกบัธุรกิจภายในประเทศ  

38.4 ความเสี!ยงดา้นการใหสิ้นเชื!อ 

 กลุ่มบริษทัมีความเสี!ยงดา้นการให้สินเชื!อจากการไม่ไดรั้บชาํระหนี<จากลูกหนี<การคา้ อยา่งไรก็ตาม 

กลุ่มบริษทัมีการพิจารณาความสามารถในการจ่ายชาํระหนี< ของลูกหนี< การคา้แต่ละรายในการพิจารณาให้

สินเชื!อและไดพ้ิจารณาตั<งค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญสําหรับลูกหนี< การคา้ตามนโยบายการบญัชี ซึ! งฝ่ายบริหาร

เชื!อว่าเพียงพอแล้ว สําหรับสินทรัพย์ทางการเงินที!แสดงในงบแสดงฐานะการเงินราคาตามบญัชีของ

สินทรัพยห์ลงัจากหกัค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญ ถือเป็นมูลค่าสูงสุดของความเสี!ยงที!เกิดจากการไม่ปฏิบติัตาม

สัญญา 
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38.5 มูลค่ายติุธรรม 

 เนื!องจากสินทรัพยท์างการเงินและหนี< สินทางการเงินส่วนใหญ่จดัอยูใ่นประเภทระยะสั<น 

ดงันั<นมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี< สินทางการเงินดงักล่าวจึงแสดงมูลค่าไม่แตกต่างจากมูลค่า

ยติุธรรมอยา่งมีสาระสาํคญั 

 

39. รายการธุรกจิกบักจิการที�เกี�ยวข้องกนั 

บริษทัมีรายการธุรกิจที!สําคญักบับริษทัย่อย กิจการที!เกี!ยวขอ้งกนัและบุคคลที!เกี!ยวขอ้งกนั รายการ

ธุรกิจดงักล่าวเป็นไปตามเงื!อนไขทางการคา้และเกณฑ์ตามที!ตกลงร่วมกนัระหวา่ง บริษทัและบริษทัเหล่านั<น

ซึ! งเป็นไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดด้งันี<  

39.1 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายระหวา่งกนั        

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 นโยบายการกาํหนดราคา 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

  บาท  บาท  บาท  บาท 

รายการธุรกจิกบับริษัทย่อย        

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแลว้)        

รายไดจ้ากการขาย ราคาตามสัญญา -  -  371,885.00  32,500.00 

รายไดจ้ากการใหบ้ริการ ราคาตามสัญญา -  -  33,180.00  62,500.00 

รายไดจ้ากการใหเ้ช่าทรัพยสิ์น ราคาตามสัญญา -  -  231,050.00  60,000.00 

รายไดอ้ื!น ราคาตามสัญญา -  -  1,858,300.00  39,000.00 

ดอกเบี<ยรับ อตัราร้อยละ 8 ต่อปี -  -  156,477,309.11  7,478,066.19 

ตน้ทุนขาย 
ราคาตามสัญญาและราคา 

เทียบเคียงกบัตลาด 
-  -  320,000.00  1,016,400.00 

ตน้ทุนบริการ 
ราคาตามสัญญาและราคา

เทียบเคียงกบัตลาด 
-  -  1,650,457.28  2,069,039.50 

รายการธุรกจิกบั 

  บุคคลที�เกี�ยวข้องกนั 

   
 

 

ดอกเบี<ยจ่าย อตัราร้อยละ 8.00, 12.00 ต่อปี 3,064,203.22 628,835.61 509,589.04 - 

กจิการที�ควบคุมร่วมกนั      

รายไดค่้าบริการ ราคาตามสัญญา - 285,714.29 - - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



65 
 

39.2  สินทรัพยแ์ละหนี< สินระหวา่งกนั  

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี?การค้า        

บริษัทย่อย        

บริษทั เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั!น  

   อินทิเกรเตอร์ จาํกดั - 

 

- 

 

- 

 

33,170.00 

บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั -  -  175,150.50  - 

ลูกหนี?อื�น        

บริษัทย่อย        

บริษทั เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั!น  

   อินทิเกรเตอร์ จาํกดั - 

 

- 

 

971,300.00 

 

- 

บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั -  -  209,720.00  - 

บริษทั ซิงค ์เทคโนโลย ีจาํกดั -  -  875,000.00  - 

รวม -  -  2,056,020.00  - 

เงินให้กู้ยืมระยะสั?นและดอกเบี?ยค้างรับ        

บริษัทย่อย        

บริษัท สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั�น จํากัด        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  359,306,954.17  131,255,393.12 

เพิ!มขึ<น -  -  1,671,629,449.45  136,900,000.00 

รับชาํระ -  -  (627,098,954.17)  - 

รับโอนจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาว -  -  -  72,000,000.00 

รับโอนดอกเบี<ยคา้งรับเป็นเงินใหกู้ย้มื -  -  792,000.00  19,151,561.05 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  1,404,629,449.45  359,306,954.17 

บวก ดอกเบี<ยคา้งรับ -  -  32,135,467.64  4,149,501.36 

รวมเงินตน้และดอกเบี<ย -  -  1,436,764,917.09  363,456,455.53 

ค่าเผื�อหนี?สงสัยจะสูญ        

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญตน้งวด -  -  (127,058,151.90)  (127,058,151.90) 

เพิ!มขึ<น -  -  (177,941,848.10)  - 

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญปลายงวด -  -  (305,000,000.00)  (127,058,151.90) 

สุทธิ -  -  1,131,764,917.09  236,398,303.63 

        

 

 

 

 

    

 

 

 



66 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

บริษัท ซิงค์ เทคโนโลยี จํากดั        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  2,000,000.00  - 

เพิ!มขึ<น -  -  13,500,000.00  30,000,000.00 

ลดลง -  -  (1,000,000.00)  (28,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  14,500,000.00  2,000,000.00 

บวก ดอกเบี<ยคา้งรับ -  -  291,616.39  30,684.93 

รวมเงินตน้และดอกเบี<ย -  -  14,791,616.39  2,030,684.93 

บริษัท ร่วมมือร่วมใจ จํากัด        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  15,237,599.99  - 

เพิ!มขึ<น -  -  15,800,000.00  15,000,000.00 

ลดลง -  -  (332,529.25)  - 

รับโอนดอกเบี<ยคา้งรับเป็นเงินใหกู้ย้มื -  -  304,929.26  237,599.99 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  31,010,000.00  15,237,599.99 

บวก ดอกเบี<ยคา้งรับ -  -  493,913.41  326,826.72 

รวมเงินตน้และดอกเบี<ย -  -  31,503,913.41  15,564,426.71 

ค่าเผื�อหนี?สงสัยจะสูญ        

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญตน้งวด -  -  -  - 

เพิ!มขึ<น -  -  (31,503,913.41)  - 

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญปลายงวด -  -  (31,503,913.41)  - 

สุทธิ -  -  -  15,564,426.71 

บริษัท เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั�น  

   อนิทิเกรเตอร์ จํากัด 

    

 

 

 

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  27,400,000.00  - 

เพิ!มขึ<น -  -  20,800,000.00  38,400,000.00 

ลดลง -  -  (4,700,000.00)  (11,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  43,500,000.00  27,400,000.00 

บวก ดอกเบี<ยคา้งรับ -  -  1,578,498.51  413,501.32 

รวมเงินตน้และดอกเบี<ย -  -  45,078,498.51  27,813,501.32 

ค่าเผื�อหนี?สงสัยจะสูญ        

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญตน้งวด -  -  (2,566,557.82)  - 

เพิ!มขึ<น -  -  (13,215,691.43)  (2,566,557.82) 

ค่าเผื!อหนี<สงสัยจะสูญปลายงวด -  -  (15,782,249.25)  (2,566,557.82) 

สุทธิ -  -  29,296,249.26  25,246,943.50 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

บริษัท สปริงนิวส์ เทเลวิชั�น จํากัด        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  -  - 

เพิ!มขึ<น -  -  10,000,000.00  - 

ลดลง -  -  (10,000,000.00)  - 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  -  - 

รวมเงินตน้และดอกเบี<ยคา้งรับ -  -  1,175,852,782.74  279,240,358.77 

เงินให้กู้ยืมระยะยาวและดอกเบี?ยค้างรับ        

  ที�ถึงกาํหนดรับชําระในหนึ�งปี        

  บริษัทย่อย        

 บริษัท สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั�น จํากดั        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  -  72,000,000.00 

โอนเป็นเงินใหกู้ย้มืระยะสั<น -  -  -  (72,000,000.00) 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  -  - 

เจ้าหนี?การค้า        

  บริษัทย่อย        

บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั -  -  560,891.77  - 

บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั -   -   -  160,129.78 

รวม -  -  560,891.77  160,129.78 

กจิการที�เกี�ยวข้องกนั        

   บริษทั อควา แอด จาํกดั (มหาชน) -  321,000.00  -  - 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย        

  บริษัทย่อย        

    บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั -  -  -       197,141.67 

เงินกู้ยืมระยะสั?นจากกจิการที�เกี�ยวข้องกนั        

  บริษัทย่อย        

    บริษัท สปริงนิวส์ มัลติมีเดยี จํากัด        

    ยอดคงเหลือตน้งวด -  -  -  - 

เพิ!มขึ<น -  -  9,999,985.00  - 

    ยอดคงเหลือปลายงวด -  -  9,999,985.00  - 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

เงินกู้ยืมระยะสั?นจากบุคคลที�เกี�ยวข้องกนัใน        

  บริษัทย่อย        

     บริษัท เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั�น  

        อนิทิเกรเตอร์ จํากดั 

       

ยอดคงเหลือตน้งวด 5,500,000.00  -         -         - 

เพิ!มขึ<นจากการซื<อเงินลงทุนใน 

    บริษทัยอ่ย 

 

- 

  

5,600,000.00 

  

       - 

  

       - 

เพิ!มขึ<น 1,400,000.00  7,500,000.00         -         - 

ลดลง (4,400,000.00)  (7,600,000.00)         -         - 

ยอดคงเหลือปลายงวด 2,500,000.00  5,500,000.00         -         - 

บริษัท สปริงนิวส์ เทเลวิชั�น จํากัด        

ยอดคงเหลือตน้งวด -  -         -         - 

เพิ!มขึ<น 100,000,000.00  -         -         - 

ลดลง (100,000,000.00)  -         -         - 

ยอดคงเหลือปลายงวด -  -         -         - 

คุณสุวิทย์ พิพฒัน์วิไลกุล        

ยอดคงเหลือตน้งวด        -         -         -         - 

เพิ!มขึ<น 50,000,000.00         -  50,000,000.00         - 

ลดลง (50,000,000.00)         -  (50,000,000.00)         - 

ยอดคงเหลือปลายงวด        -         -         -         - 

รวม 2,500,000.00  5,500,000.00         -         - 

ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 เงินใหกู้ย้มืแก่บริษทัยอ่ยทั<งจาํนวน เป็นการให้กูย้มืในรูป

ตัgวสัญญาใชเ้งิน คิดดอกเบี<ยในอตัราร้อยละ 8 เท่ากนัทั<งสองปี 

ณ วนัที! 31 ธันวาคม 2557 เงินกูย้ืมจากกิจการที!เกี!ยวขอ้งกนัทั<งจาํนวน เป็นการกูย้ืมในรูปตัgว

สัญญาใชเ้งิน ไม่มีการคิดดอกเบี<ยระหวา่งกนั 

 ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 และ 2556 เงินกูย้ืมจากบุคคลที!เกี!ยวขอ้งกนัทั<งจาํนวน เป็นการกูย้ืม

โดยมีการทาํสัญญา คิดดอกเบี<ยในอตัราร้อยละ 12 ต่อปี เท่ากนัทั<งสองปี 
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39.3 ค่าตอบแทนผูบ้ริหารสาํคญั               

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ผลประโยชน์ระยะสั<น 39,811,877.29  39,222,859.64  14,297,877.29  20,143,814.00 

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 1,419,808.04  773,126.96  877,182.00  379,274.00 

             รวม 41,231,685.33  39,995,986.60  15,175,059.29  20,523,088.00 
 

39.4 ลกัษณะความสัมพนัธ์ของบริษทั  

 ประกอบดว้ย 

รายชื!อบริษทั ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั ซิงค ์เทคโนโลย ีจาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ร้อยละ 99.99 

บริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ร้อยละ 99.99 

บริษทั เอน็ไวรอนเมนทอล โซลูชั!น อินทิเกรเตอร์ จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ร้อยละ 90 

บริษทั สปริงนิวส์ มลัติมีเดีย จาํกดั บริษทัยอ่ย โดยการถือหุน้ร้อยละ 99.99  

บริษทั ร่วมมือร่วมใจ จาํกดั บริษทัยอ่ยของบริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั ซึ! งถือหุน้ร้อยละ 99.99 

บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั  บริษทัยอ่ยของบริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั ซึ! งถือหุน้ร้อยละ 99.99 

บริษทั เคเบิล ไทย โฮลดิ<ง จาํกดั (มหาชน) มีกรรมการผูมี้อาํนาจร่วมกนักบับริษทั 

บริษทั อควา คอร์เปอเรชั!น จาํกดั (มหาชน) มีกรรมการผูมี้อาํนาจร่วมกนักบับริษทั 

บริษทั เพน พบัลิชชิ!ง จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั อควา คอร์เปอเรชั!น จาํกดั (มหาชน) 

บริษทั อควา แอด จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั อควา คอร์เปอเรชั!น จาํกดั (มหาชน)   

บริษทั โรงพิมพต์ะวนัออก จาํกดั (มหาชน) เป็นบริษทัร่วมของบริษทั อควา คอร์เปอเรชั!น จาํกดั (มหาชน) 

คุณสุวทิย ์พิพฒัน์วไิลกุล เป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั 

 

40. สิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน 

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนอนุมติัใหบ้ริษทัไดรั้บสิทธิประโยชน์หลายประการในฐานะผูไ้ดรั้บ

การส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 เกี!ยวกบักิจการซอฟต์แวร์ประเภท 

Enterprise Software และ Digital Content ตามบตัรส่งเสริมเลขที! 1038(7)/2551 โดยบริษทัได้รับสิทธิ

ประโยชน์บางอยา่งเช่น  

(ก) ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเครื!องจกัรที!นาํเขา้จากต่างประเทศตามที!คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน

อนุมติั 

(ข) ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิที!ไดจ้ากการประกอบกิจการที!ไดรั้บการส่งเสริมเป็น       

ระยะเวลาแปดปีนบัแต่วนัที!เริ!มมีรายไดจ้ากการประกอบพาณิชยกิจจนถึงเดือนมกราคม 2558  
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เนื!องจากเป็นกิจการที!ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน บริษทัจะตอ้งปฏิบติัตามเงื!อนไขและขอ้กาํหนด

ตามที!ระบุไวใ้นบตัรส่งเสริมการลงทุน 

รายไดที้!ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและที!ไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสรุปไดด้งันี<  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2557  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 31 ธนัวาคม 2556 

 กิจการที!ไดรั้บ

การส่งเสริม 

 กิจการที!ไม่ไดรั้บ

การส่งเสริม 

 รวม  กิจการที!ไดรั้บ

การส่งเสริม 

 กิจการที!ไม่ไดรั้บ

การส่งเสริม 

 รวม 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

รายไดจ้ากการให้บริการ 3,092,040.00  4,066,345.98  7,158,385.98  1,686,270.11     6,317,818.73    8,004,088.84 

รายไดจ้ากการขาย -  9,679,773.23  9,679,773.23  -   23,879,784.24  23,879,784.24 

รายไดจ้ากการให้เช่าทรัพยสิ์น -  387,050.00  387,050.00  -  -  - 

    รวม 3,092,040.00  14,133,169.21  17,225,209.21  1,686,270.11   30,197,602.97  31,883,873.08 

 

41. รายการที�ไม่กระทบกระแสเงินสด         

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที!  สาํหรับปีสิ<นสุดวนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 บาท  บาท  บาท  บาท 

ซื<อสินทรัพยถ์าวรเป็นเงินเชื!อ 5,610,671.40  -  -  - 

ซื<อสินทรัพยถ์าวรภายใตส้ัญญาเช่าการเงิน 2,533,167.75  2,737,848.42  1,140,750.00  505,267.09 

โอนสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื!นเป็นอุปกรณ์ - สุทธิ -  45,000.00  -  - 

โอนสินคา้คงเหลือเป็นสินทรัพยเ์พื!อใหเ้ช่า - สุทธิ 39,000.00  -  39,000.00  - 

โอนสินคา้คงเหลือเป็นอุปกรณ์ - สุทธิ 1,397,622.49  -  138,440.12  - 

โอนดอกเบี<ยคา้งรับเป็นเงินใหกู้ย้มืแก่กิจการที!

เกี!ยวขอ้งกนั 

 

- 

  

- 

  

1,096,929.26 

  

19,389,161.04 

ใบอนุญาตให้ใช้คลื!นความถี!เพื!อให้บริการโทรทัศน์

เพิ!มขึ<นจากเจา้หนี< ค่าใบอนุญาต 

 

1,098,200,000.00 

  

- 

  

- 

  

- 

ผลขาดทุนจากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผื!อขายที!รับรู้ใน

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื!น 

 

110,429,775.68 

  

- 

  

104,935,621.95 

  

- 

ผลกาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยัที!รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื!น 

 

2,600,726.54 

  

- 

  

511,801.00 

  

- 
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42. ภาระผูกพนัและหนี?สินที�อาจเกิดขึ?น 

นอกจากหนี< สินตามที!ปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน กลุ่มบริษทัยงัมีภาระผูกพนัและหนี< สินที!อาจจะ

เกิดขึ<นดงันี<         

42.1 ภาระผกูพนักบัสถาบนัการเงิน 

               งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 ลา้นบาท  ลา้นบาท  ลา้นบาท  ลา้นบาท 

หนงัสือคํ<าประกนั 1,181.86  18.03  6.68  11.01 

เลตเตอร์ออฟเครดิตที!ยงัไม่ไดเ้ปิดใช ้ 3.00  3.00  3.00  3.00 
 

 

42.2 บริษทัยอ่ยแห่งหนึ!งมีภาระผกูพนัจากการเป็นผูมี้สิทธิไดรั้บใบอนุญาตใหใ้ชค้ลื!นความถี!เพื!อให้บริการ

โทรทศัน์ในระบบดิจิตอล ในหมวดหมู่ช่องรายการข่าวสารและสาระ มีอายุตามสัญญา 15 ปีนบัจาก

วนัที!ไดรั้บใบอนุญาตกล่าวคือ ตั<งแต่วนัที! 25 เมษายน 2557 ถึงวนัที! 24 เมษายน 2572 โดยบริษทัยอ่ย

ดงักล่าวตอ้งจ่ายชาํระเงินรายปีเขา้กองทุนวิจยัและพฒันากิจการกระจายเสียง กิจการโทรทศัน์และ

กิจการโทรคมนาคมเพื!อประโยชน์สาธารณะในอตัราร้อยละ 2 ของรายไดก่้อนหกัรายจ่ายที!ไดจ้าก 

การโฆษณาทั<งทางตรงและทางออ้มและรายไดอื้!นที!เกี!ยวเนื!องกบัการให้บริการที!ได้รับใบอนุญาต 

หรือตามอตัราและระยะเวลาที!กสทช. ประกาศกาํหนด 

42.3 บริษทัย่อยแห่งหนึ! งมีภาระผูกพนัจากการทาํสัญญาให้บริการโครงข่ายโทรทศัน์ระบบดิจิตอลกบัผู ้

ให้บริการโครงข่ายรายหนึ! งเพื!อขอใช้โครงข่ายจากผูใ้ห้บริการโครงข่ายประเภทที!ใช้คลื!นความถี!

ภาคพื<นดินในระบบดิจิตอลเพื!อเผยแพร่ช่องออกอากาศสัญญาณโทรทศัน์เป็นระยะเวลา 15 ปี นบัตั<งแต่

วนัที! 1 กรกฎาคม 2557 ถึงวนัที! 30 มิถุนายน 2572 หากบริษทัยอ่ยมีความประสงคจ์ะต่อระยะเวลาตาม

สัญญาภายหลงัจากระยะเวลาตามสัญญาสิ<นสุดลง บริษทัยอ่ยตอ้งแจง้ความประสงคเ์ป็นลายลักษณ์

อักษรให้ผู ้ให้บริการโครงข่ายทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 180 วนัก่อนครบกาํหนดระยะเวลาตาม

สัญญา 
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บริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัการจ่ายชาํระค่าบริการโครงข่ายซึ! งรวมภาษีมูลค่าเพิ!มแลว้ ดงันี<  

 ณ วนัที!  ณ วนัที! 

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 ลา้นบาท  ลา้นบาท 

ภายใน 1 ปี 55.28            17.76 

มากกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 253.55          275.72 

มากกวา่ 5 ปี แต่ไม่เกิน 10 ปี 362.14  - 

มากกวา่ 10 ปีขึ<นไป 284.02  - 

รวม 954.99           293.48 

 
42.4 กลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนักบับุคคลอื!นและบริษทัอื!น เกี!ยวกบัสัญญาต่างๆ ที!มีสาระสาํคญั ดงันี<  

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ณ วนัที!   ณ วนัที!  

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556  31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

ค่าเช่า : (ลา้นบาท)        

ภายใน 1 ปี 60.24  31.91  4.52  5.41 

1 - 5 ปี 12.30  24.22  3.25  8.26 

รวมค่าเช่า 72.54  56.13  7.77  13.67 

ค่าเช่า : (ลา้นดอลลาร์สหรัฐอเมริกา)       

ภายใน 1 ปี 0.44  0.23  -  - 

1 - 5 ปี 0.58  0.38  -  - 

รวมค่าเช่า 1.02  0.61  -  - 
 

42.5 กลุ่มบริษทัมีภาระผูกพนัดา้นสัญญาเช่าอาคารสํานักงานกบับุคคลอื!นหลายฉบบั ระยะเวลาสัญญา

ตั<งแต่ 3-10 ปี สัญญาเริ!มตน้เดือนธนัวาคม 2548 และสิ<นสุดเดือนพฤศจิกายน 2559 

42.6 บริษทัยอ่ยแห่งหนึ!งมีสัญญารับบริการสัญญาณความเร็วสูงภายในประเทศกบับริษทัแห่งหนึ!งจาํนวน 

2 ฉบบั โดยคู่สัญญาจะให้บริการวงจรสื!อสารความเร็วสูงภายในประเทศและบาํรุงรักษาอุปกรณ์ที!ใช้

ในการบริการและบริการอื!นๆ ภายใต้เงื!อนไขของสัญญา บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที!จะต้องจ่าย

ค่าบริการตามจาํนวนเงินที!ระบุไวใ้นสัญญา สัญญานี< มีกาํหนดระยะเวลา 1 ปี สิ<นสุดสัญญาจนถึงเดือน

เมษายน 2558 และเดือนพฤษภาคม 2558 ตามลาํดบั 

42.7 บริษทัย่อยแห่งหนึ! งมีสัญญาเพื!อใช้สัญญาณดาวเทียมกับบริษทัแห่งหนึ! งโดยให้บริการสัญญาณ

ดาวเทียม ภายใตเ้งื!อนไขของสัญญา บริษทัยอ่ยมีภาระผูกพนัที!จะตอ้งจ่ายค่าบริการตามจาํนวนเงินที!

ระบุไวใ้นสัญญา สัญญานี< มีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี สิ<นสุดสัญญาจนถึงเดือนเมษายน 2560 
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42.8 บริษทัยอ่ยแห่งหนึ!งมีสัญญาเพื!อใชบ้ริการในการรวมสัญญาณโทรทศัน์และวิทยุทั<งสัญญาณภาพและ

สัญญาณเสียงกบับริษทัแห่งหนึ!งโดยใชบ้ริการในการรวมสัญญาณโทรทศัน์และวิทยุทั<งสัญญาณภาพ

และสัญญาณเสียง ภายใต้เงื!อนไขของสัญญา บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที!จะตอ้งจ่ายค่าบริการตาม

จาํนวนเงินที!ระบุไวใ้นสัญญา สัญญานี< มีกาํหนดระยะเวลา 3 ปี สิ<นสุดสัญญาจนถึงเดือนเมษายน 2560 

42.9 บริษทัยอ่ยแห่งหนึ!งมีสัญญาก่อสร้างเพื!อปรับปรุงสตูดิโอสํานกัข่าว โดยมีภาระผกูพนัที!จะตอ้งจ่ายค่า

ก่อสร้างตามสัญญาจาํนวนเงิน 34.04 ลา้นบาท 

42.10 บริษทัย่อยแห่งหนึ! งมีสัญญาเพื!อใช้บริการสื!อโฆษณากบับริษทัแห่งหนึ!งโดยใช้บริการสถานที!ติดตั<ง

และขนาดของสื!อโฆษณา ภายใตเ้งื!อนไขของสัญญา บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัที!จะตอ้งจ่ายค่าบริการ

ตามจาํนวนเงินที!ระบุไวใ้นสัญญา สัญญานี< มีกาํหนดระยะเวลา 3 เดือน สิ<นสุดสัญญาเดือนมีนาคม 

2558 

42.11 บริษทัย่อยมีภาระผูกพนัจากการทาํสัญญาสั!งซื<อสารคดีกบับริษทัแห่งหนึ! ง เพื!อนาํไปใช้เผยแพร่ให้

ผูช้มในโครงข่ายโทรทศัน์ดิจิตอล ตามใบอนุญาตและขอ้กาํหนดของสํานักงานคณะกรรมการกิจการ

กระจายเสียง กิจการโทรทศัน์และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ  จาํนวนปีละ 500  ชั!วโมง เป็นระยะเวลา 

1 ปี โดยให้สิทธิในการออกอากาศรายการโทรทศัน์ จาํนวน 2 ครั< งต่อตอน สัญญามีระยะเวลาตั<งแต่

วนัที! 10 ตุลาคม 2557 ถึงวนัที! 9 ตุลาคม 2558 หากบริษทัย่อยมีความประสงคจ์ะต่อระยะเวลาตาม

สัญญาภายหลงัจากระยะเวลาตามสัญญาสิ<นสุดลง บริษทัยอ่ยตอ้งแจง้ความประสงคเ์ป็นลายลักษณ์

อักษรเมื!อครบกาํหนดสัญญา ดงันี<   

 ณ วนัที!   ณ วนัที!  

 31 ธนัวาคม 2557  31 ธนัวาคม 2556 

 ลา้นบาท  ลา้นบาท 

ระยะเวลาภายใน 1 ปี 42.00  - 

 

42.12 หนี< สินที!อาจจะเกิดขึ<น 

ก) ตามที!กล่าวไวใ้นหมายเหตุขอ้ 10 บริษทัมีงานโครงการที!เลยกาํหนดระยะเวลาการส่ง

มอบและได้ถูกยกเลิก ซึ! งบริษทัอาจมีภาระหนี< สินที!อาจจะเกิดขึ<นจากผลขาดทุนจากการเรียกร้อง

ค่าปรับหรือค่าเสียหายจากการไม่ปฎิบติัตามสัญญา ณ วนัที! 31 ธนัวาคม 2557 บริษทัยงัไม่ไดมี้การตั<ง

ประมาณการผลขาดทุนที!อาจจะเกิดขึ<นดงักล่าว เนื!องจากยงัอยูใ่นระหวา่งการเจรจากบัคู่สัญญา และ

ยงัไม่ทราบผล 

ข) บริษทัมีคดีความฟ้องร้อง 2 คดีเพื!อให้ชาํระหนี<  และถูกลูกหนี< ดงักล่าวฟ้องแยง้ให้บริษทั 

รับผิดค่าปรับและค่าเสียหายจาํนวน 3.84 ล้านบาท ซึ! งบริษทัได้ตั< งประมาณการหนี< สินจากคดีความ

ฟ้องร้องไวแ้ลว้จาํนวนประมาณ 2.41 ลา้นบาท ณ วนัที! 31 ธันวาคม 2557 คดีที! 1 อยูร่ะหว่างการเจรจา

ประนีประนอมเพื!อเสนองานใหม่ ซึ! งฝ่ายบริหารคาดว่าจะสามารถตกลงกนัได้ ทั< งนี< ศาลนัดสืบพยาน   
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โจทก์ในวนัที! 9-11 กุมภาพนัธ์ 2559 และนดัสืบพยานจาํเลยในวนัที! 15-17 กุมภาพนัธ์ 2559 และคดีที! 2 

คดียงัอยูภ่ายใตก้ระบวนการพิจารณาของศาล 

ค) บริษทัยอ่ยแห่งหนึ!งมีคดีถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการที!บริษทัยอ่ยไดถ่้ายทอดรายการ

ทางสถานีโทรทศัน์แห่งหนึ! งเมื!อวนัที! 28 มีนาคม 2557 ซึ! งอาจก่อให้เกิดความเขา้ใจผิดต่อประชาชน

โดยทั!วไปต่อโจทก์ โจทก์จึงไดฟ้้องร้องให้บริษทัยอ่ย กรรมการของบริษทัย่อยและบุคคลอื!นที!เกี!ยวขอ้ง

กบัการถ่ายทอดรายการดงักล่าวรวมทั<งสิ<น 6 รายให้ร่วมกนัชดใช้ค่าเสียหายจาํนวน 115.00 ลา้นบาท พร้อม

ดอกเบี<ยอตัราร้อยละ 7.5 ต่อปีนบัแต่วนัถดัจากวนัฟ้องร้องเป็นตน้ไปจนกวา่จะชาํระเสร็จ โดยศาลไดน้ดั 

สืบพยานในวนัที! 21-24 เมษายน 2558 และคดีดงักล่าวอยูภ่ายใตก้ระบวนพิจารณาของศาล อยา่งไรก็ตาม             

ฝ่ายบริหารของบริษทัเชื!อว่าผลของคดีดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบอย่างมีนัยสําคญัต่อฐานะการเงินของ

บริษทัยอ่ย 

ง) บริษทัมีภาระคํ<าประกนัให้กบับริษทัสปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั ซึ! งเป็นบริษัทย่อย

ในการขอกู้ยืมเงินแบบมีวงเงินแฟคเตอริ! ง (Factoring) กบับริษทัในประเทศแห่งหนึ! งในวงเงิน 5    

ล้านบาท โดยมีอตัราดอกเบี< ยร้อยละ 13.2 ต่อปี และค่าธรรมเนียมอตัราร้อยละ 12 ต่อปี จนถึง ณ 

ปัจจุบนับริษทัยอ่ยยงัไม่มีการใชว้งเงินดงักล่าว 

จ) บริษทัและบริษทัย่อยแห่งหนึ! งมีภาระคํ<าประกนัร่วมกนัในวงเงินเลตเตอร์ออฟเครดิต

เพื!อใชใ้นการซื<อสินคา้จาํนวน 3 ลา้นบาท 

 

43. สัญญาการเข้าร่วมลงทุน 

  กลุ่มบริษทัไดเ้ขา้ทาํสัญญาการเขา้ร่วมลงทุน เมื!อวนัที! 7 กุมภาพนัธ์ 2557 ระหวา่งบริษทั สปริงนิวส์ 

เทเลวชิั!น จาํกดั และบริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั (คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! ง) บริษทั ตงฮั<ว คอมมูนิเคชั!นส์ 

จาํกดั (มหาชน) (คู่สัญญาฝ่ายที!สอง) และบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั(มหาชน) (ผูรั้บประกนั) 

จากการที!บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั ประสงค์หาผูร่้วมลงทุน โดยจะดาํเนินการเพิ!มทุนจดทะเบียน

จากเดิม 5 ลา้นบาท เป็น 1,000 ลา้นบาท และให้บริษทั ตงฮั<ว  คอมมูนิเคชั!นส์ จาํกดั (มหาชน) เข้า ร่วมลงทุน

ในบริษทัดังกล่าวโดยการซื< อหุ้นเพิ!มทุน สัญญาการเขา้ร่วมลงทุน มีเงื!อนไขการลงทุน ดงันี<  

1. คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งตกลงดาํเนินการให้บริษทัไดม้าซึ! งใบอนุญาตให้ใช้คลื!นความถี!เพื!อให้

บริการโทรทศัน์ในระบบดิจิตอลประเภทบริการทางธุรกิจระดบัชาติ (หมวดหมู่ช่องรายการ

ข่าวสารและสาระ) 

2. บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั ตกลงดาํเนินการเพิ!มทุนจดทะเบียนของบริษทัจากเดิม 5 

ลา้นบาท เป็น 1,000 ลา้นบาท และเรียกชาํระค่าหุ้นให้ครบถว้น ตามขอ้บงัคบัของกฎหมาย

และบริษทั 

3. คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ!งตกลงดาํเนินการตามขอ้ 1 และ 2 ตามลาํดบั ใหเ้สร็จเรียบร้อยภายในวนัที! 

30 กนัยายน 2557 



75 
 

4. เมื!อคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งดาํเนินการตามขอ้ 3 เรียบร้อยแลว้ คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งตกลงให้สิทธิ

คู่สัญญาฝ่ายที!สองและ/หรือบริษทัที!เกี!ยวขอ้งกนั ซื<อหุ้นของคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งก่อนบุคคล

อื!นในสัดส่วนไม่ตํ!ากวา่ร้อยละ 25 แต่ไม่เกินร้อยละ 60 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัใน

ราคาที!ตราไว ้ภายในระยะเวลา 2 ปี นับแต่วนัที!บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั จด

ทะเบียนเพิ!มทุนสาํเร็จ ตามขอ้ 2 

5. หากคู่สัญญาฝ่ายที!สอง มีความประสงคจ์ะซื<อหุ้นของบริษทั สปริงนิวส์ คอร์ปอเรชั!น จาํกดั 

บริษทัดงักล่าวจะตอ้งดาํเนินการปรับโครงสร้างของทุนให้เป็นบวก ก่อนการใช้สิทธิใน

การซื<อหุน้เพิ!มทุนของบริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั 

6. เมื!อคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งได้มาซึ! งใบอนุญาตเรียบร้อยแล้ว ตกลงให้คู่สัญญาฝ่ายที!สองส่ง

ตวัแทนเพื!อเขา้ร่วมดาํเนินการในรายการที!มีความรู้ความชาํนาญหรือในการจดัสรรเวลา

ให้แก่คู่สัญญาฝ่ายที!สองในการทาํรายการ โดยจ่ายค่าตอบแทนในอตัราไม่น้อยกว่าอตัรา

มาตรฐานหรือในอตัราที!ไดต้กลงกนัแลว้แต่กรณี 

7. คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งตกลงให้คู่สัญญาฝ่ายที!สองส่งผูแ้ทนเขา้เป็นกรรมการของบริษทั สปริงนิวส์ 

เทเลวิชั!น จาํกดั ไม่นอ้ยกวา่ 1 ใน 4  ของกรรมการบริษทัและจะเพิ!มจาํนวนกรรมการตาม

สัดส่วนการถือหุน้ของคู่สัญญาฝ่ายที!สอง 

8. กาํหนดเรื!องที!จะกระทาํไดเ้มื!อมีมติที!ประชุมคณะกรรมการโดยตอ้งมีผูแ้ทนของคู่สัญญา

ฝ่ายที!สองเห็นชอบดว้ย 

9. ระหวา่งการดาํเนินการตามสัญญาการเขา้ร่วมลงทุน คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งจะตอ้งจดัทาํและส่ง

รายงานความคืบหน้าของบริษทัให้คู่สัญญาฝ่ายที!สองเป็นลายลกัษณ์อกัษรไม่เกินวนัที! 15 

ของเดือนถดัไป โดยรายงานดงักล่าวจะเป็นไปตามความเห็นชอบร่วมกนัของทั<งสองฝ่าย 

 การบอกเลิกสัญญา 

  คู่สัญญาฝ่ายที!สองมีสิทธิบอกเลิกสัญญาร่วมทุน และมีสิทธิเรียกคืนเงินลงทุนทั<งหมดหรือ

บางส่วนที!คู่สัญญาฝ่ายที!สองนาํไปร่วมลงทุน พร้อมค่าเสียโอกาสในการลงทุนในอตัราร้อยละ 12 ต่อปี ของ

เงินลงทุน นบัแต่วนัที!คู่สัญญาฝ่ายที!สองโอนเงินร่วมลงทุนจนกวา่คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งชาํระคืนครบถว้น โดย

คู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งตกลงดาํเนินการให้เรียบร้อยภายใน 45 วนันบัแต่วนัที!คู่สัญญาฝ่ายที!สองไดแ้จง้ให้ทราบ

เป็นลายลกัษณ์อกัษรถึงการยกเลิกสัญญา หากเกิดกรณีอยา่งใดอยา่งหนึ!งต่อไปนี<   

(ก) บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั ไม่ไดรั้บใบอนุญาต ภายในระยะเวลาที!กาํหนดโดย 

กสทช. 

(ข) บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั ไม่สามารถเพิ!มทุนตามจาํนวนที!ระบุตามขอ้ 2 ได้

ภายในวนัที! 30 กนัยายน 2557 

(ค) ส่วนของผูถื้อหุน้ตามงบการเงินปี 2557 ตํ!ากวา่ร้อยละ 75 ของทุนจดทะเบียน 

(ง) เมื!อคู่สัญญาผดิเงื!อนไขตามขอ้ 5 ถึงขอ้ 9 
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 การรับประกนั 

เพื!อเป็นการประกนัการปฏิบติัตามสัญญาของคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) 

จาํกดั (มหาชน) ตกลงวา่ กรณีมีการบอกเลิกสัญญาของคู่สัญญาฝ่ายที!สอง หากคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ! งไม่สามารถ

ดาํเนินการในการจ่ายคืนเงินลงทุนทั<งหมดหรือบางส่วนที!คู่สัญญาฝ่ายที!สองนาํไปร่วมลงทุน พร้อมค่าเสีย

โอกาสในการลงทุนในอตัราร้อยละ 12 ต่อปี ของเงินลงทุน ภายในภายใน 45 วนั นบัแต่วนัที!ไดมี้การบอก

เลิกสัญญาของคู่สัญญาฝ่ายที!สอง บริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) ตกลงจะเป็นผูช้าํระเงิน

ให้แก่คู่สัญญาฝ่ายที!สองทนัทีนับแต่วนัที!ได้รับแจง้จากคู่สัญญาฝ่ายที!สองถึงเหตุดงักล่าวเป็นลายลกัษณ์

อกัษร หากบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน) ไม่ดาํเนินการจะยินยอมให้คู่สัญญาฝ่ายที!สอง

ฟ้องร้องบงัคบัคดีพร้อมกบัคู่สัญญาฝ่ายที!หนึ!งในฐานะผูค้ ํ<าประกนัและลูกหนี< ร่วมไดท้นัที 

นอกจากนี<  คู่สัญญาฝ่ายที!สองตกลงชาํระเงินลงทุนจาํนวน 250 ลา้นบาทในวนัทาํสัญญานี< ให้แก่

บริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั เพื!อเป็นการชาํระค่าหุ้นเพิ!มทุนที!คู่สัญญาฝ่ายที!สองใชสิ้ทธิซื<อหุ้นเพิ!มทุน 

ซึ! งบริษทั สปริงนิวส์ เทเลวชิั!น จาํกดั ไดรั้บชาํระเงินลงทุนดงักล่าวแลว้เมื!อวนัที! 7 กุมภาพนัธ์ 2557 

ต่อมาเมื!อวนัที! 28 กรกฎาคม 2557  บริษทั ตงฮั<ว คอมมูนิเคชั!นส์ จาํกดั (มหาชน) ไดแ้จง้ยกเลิก

สัญญาการเขา้ร่วมลงทุนในบริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดั เนื!องจากบริษทั ตงฮั<ว คอมมูนิเคชั!นส์ จาํกดั 

(มหาชน) ไดแ้จง้วา่กาํลงัอยูร่ะหว่างสรุปขอ้ตกลงในธุรกิจอื!น ซึ! งคาดวา่จะไดรั้บผลตอบแทนที!เร็วกวา่ โดย

บริษทัยอ่ยไดจ่้ายคืนเงินมดัจาํเงินลงทุนจาํนวน 250.00 ลา้นบาท พร้อมค่าเสียโอกาสในอตัราร้อยละ 12 ต่อปี 

รวมจาํนวน 264.71 ลา้นบาทใหแ้ก่บริษทัดงักล่าวแลว้เมื!อวนัที! 5 สิงหาคม 2557 

 

44. สัญญายมืหุ้น 

บริษทัได้เข้าทาํสัญญายืมหุ้น เมื!อวนัที! 7 กุมภาพนัธ์ 2557 ระหว่างบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ 

(1998) จาํกดั (มหาชน) (ผูย้ืม) และนายวิชยั ทองแตง (ผูใ้ห้ยืม) เพื!อนาํไปวางเป็นหลกัประกนัต่อสถาบนั

การเงินสําหรับการออกหนงัสือคํ<าประกนัธนาคารที!ผูย้ืมจะไดเ้ขา้ทาํรายการกบัสถาบนัการเงินจาํนวน 100 

ลา้นหุน้ โดยกาํหนดคืนหุน้ที!ยมืใหแ้ก่ผูใ้หย้มืภายในวนัที! 15 มีนาคม 2557 จาํนวน 55 ลา้นหุ้นและในวนัที! 30 

เมษายน 2557 จาํนวน 45 ลา้นหุน้        
หากผูย้ืมไม่สามารถคืนไดต้ามเงื!อนไข ผูย้ืมตกลงชาํระค่าปรับให้แก่ผูใ้ห้ยืมในอตัราราคาหุ้นตาม

มูลค่าตลาด (คาํนวณเฉลี!ย 2 เดือนยอ้นหลงั) คูณดว้ยอตัราดอกเบี<ยร้อยละ 12 ต่อปี คาํนวณนบัถดัจากวนัที!

ครบกาํหนดระยะเวลาคืนหุน้ในแต่ละงวดจนกวา่ผูใ้หย้มืจะไดรั้บหุน้คืนจากผูย้มืครบถว้น 
เมื!อวนัที! 4 ธนัวาคม 2557 บริษทัไถ่ถอนหุน้คืนใหแ้ก่ผูใ้หย้มื และบริษทั สปริงนิวส์ เทเลวิชั!น จาํกดัได้

จ่ายชาํระค่าธรรมเนียมตามสัญญายมืหุน้ใหแ้ก่ผูใ้หย้มืหุน้แลว้จาํนวน 104.63 ลา้นบาท  
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45. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

45.1 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทครั< งที! 2/2558 เมื!อวนัที!  23 กุมภาพนัธ์ 2558 มีมติ      

สาํคญั ดงันี<  

1) พิจารณาอนุมติัการเปลี!ยนชื!อบริษทัจากบริษทั โซลูชั!น คอนเนอร์ (1998) จาํกดั (มหาชน)   

เป็นชื!อ บริษทั นิวส์ เน็ตเวิร์ค คอร์ปอเรชั!น จาํกดั (มหาชน) และการเปลี!ยนชื!อยอ่บริษทัใน

ระบบการซื<อขายหลกัทรัพยจ์าก SLC เป็น NEWS และพิจารณาอนุมติัการแกไ้ขขอ้บงัคบั  

ของบริษทัเพื!อใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี!ยนชื!อบริษทั 

2) พิจารณายกเลิกการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ!มทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกดั และ/หรือ ผูล้งทุน

สถาบนั และ/หรือ ผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ (Private Placement) ตามที!ประชุมวิสามญั       

ผูถื้อหุ้น ครั< งที! 2/2557 เมื!อวนัที! 3 ตุลาคม 2557 ไดอ้นุมติัไว ้ในส่วนที!ยงัไม่ไดจ้ดัจาํหน่าย

ทั<งหมด 

3) พิจารณาอนุมติัยกเลิกการเสนอขายหุ้นกู้แปลงสภาพให้แก่บุคคลในวงจาํกัด และ/หรือ         

ผูล้งทุนสถาบนั และ/หรือ ผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ (Private Placement) จาํนวนไม่เกิน 

1,400,000,000 บาท ตามที!ประชุมวสิามญัผูถื้อหุน้ ครั< งที! 2/2557 เมื!อวนัที! 3 ตุลาคม 2557 ได้

มีมติอนุมติัไว ้

4) พิจารณาอนุมติัการลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 100,680,660,688 บาท เป็น 33,403,684,700 

บาทโดยยกเลิกหุน้สามญัที!จดัสรรไวแ้ละไม่ไดจ้าํหน่าย จาํนวน 66,123,533,346 หุ้น มูลค่าที!

ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท และการแกไ้ขเปลี!ยนแปลงหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัเพื!อให้

สอดคลอ้งกบัการลดทุนจดทะเบียน 

5) พิจารณาอนุมติัการเปลี!ยนแปลงจาํนวนหุ้นและมูลค่าหุ้นที!ตราไวจ้ากหุ้นละ 1.00 บาท เป็น 

5.00 บาท โดยการรวมหุ้นสามญัของบริษทัจดทะเบียนจาก 33,403,684,700 หุ้น มูลค่าที!   

ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เป็นหุ้นสามญัจดทะเบียนจาํนวน 6,680,736,940 หุ้น มูลค่าที!ตราไว้

หุ้นละ 5.00 บาท และหุ้นสามญัจดทะเบียนชาํระแล้วจากเดิมจาํนวน 31,460,105,400 หุ้น 

มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 1.00 บาท เป็นหุ้นสามญัจดทะเบียนชาํระแล้วจาํนวน 6,292,021,080 

หุน้ มูลค่าที!ตราไวหุ้น้ละ 5.00 บาท 

6) พิจารณาอนุมติัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพิ!มทุนให้แก่บุคคลในวงจาํกดั และ/หรือ     

ผูล้งทุนสถาบนั และ/หรือ ผูล้งทุนที!มีลกัษณะเฉพาะ (Private Placement) จาํนวน 10,000     

ลา้นหุ้น มูลค่าที!ตราไวหุ้้นละ 5.00 บาทโดยกาํหนดราคาเสนอขายไวไ้ม่ตํ!ากว่าร้อยละ 90 

ของราคาตลาด (หรือส่วนลดไม่เกินกวา่ร้อยละ 10 ของราคาตลาด) 
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7) พิจารณาอนุมติัออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อหุ้นสามญัของบริษทั รุ่นที! 5 

จาํนวน 2,097,340,360 หน่วยในอตัรา 3 หุ้นสามญัเพิ!มทุนไดใ้บสําคญัแสดงสิทธิที!จะซื<อ    

หุ้นสามญัของบริษทั รุ่นที! 5 จาํนวน 1 หน่วย ราคาใช้สิทธิแปลงสภาพเป็นหุ้นสามญั 0.60 

บาทต่อหน่วย 

8) พิจารณาอนุมติัเพิ!มทุนจดทะเบียนของบริษทัจากทุนจดทะเบียนเดิมจาํนวน 6,680,736,940 

บาท เป็น 18,778,077,300 บาท โดยออกเป็นหุ้นสามญัใหม่จาํนวน 12,097,340,360 หุ้น 

มูลค่าหุน้ที!ตราไวหุ้้นละ 5.00 บาท และแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิเพื!อให้สอดคลอ้งกบัการ

เพิ!มทุนจดทะเบียน 

45.2 บริษทัยอ่ยมีคดีถูกฟ้องร้องเรียกค่าเสียหายจากการที!บริษทัยอ่ยไดถ่้ายทอดรายการทางสถานีโทรทศัน์แห่ง

หนึ!งเมื!อวนัที! 13 มกราคม 2558 ซึ! งอาจก่อให้เกิดความเขา้ใจผิดต่อประชาชนโดยทั!วไปต่อโจทก์ โจทก์จึง

ได้ฟ้องร้องให้บริษทัย่อย กรรมการของบริษทัย่อยและบุคคลอื!นที!เกี!ยวข้องกับการถ่ายทอดรายการ

ดงักล่าว  รวมทั<งสิ<น 4 รายให้ร่วมกนัโฆษณาคาํพิพากษาทั<งหมดในหนงัสือพิมพติ์ดต่อกนัไม่นอ้ยกวา่ 10 

วนั และขึ<นภาพขอ้ความและอ่านขอ้ความในรายการหนึ!งอยา่งนอ้ย 3 ตอน โดยศาลไดน้ดัไต่สวนมูลฟ้อง 

ในวนัที! 16 มีนาคม 2558 และคดีดงักล่าวอยูภ่ายใตก้ระบวนพิจารณาของศาล อยา่งไรก็ตามฝ่ายบริหารของ

บริษทัยอ่ยเชื!อวา่ผลของคดีดงักล่าวจะไม่มีผลกระทบอยา่งมีนยัสาํคญัต่อฐานะการเงินของบริษทัยอ่ย 

45.3 ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถ้ือหุ้นของบริษทั ร่วมมือร่วมใจ จาํกดั (บริษทัย่อยทางออ้ม) 

ครั< งที! 1/2558 วนัที! 30 มกราคม 2558 ที!ประชุมไดพ้ิจารณาวา่เนื!องจากบริษทัยอ่ยมีผลขาดทุนสะสม

จาํนวนมากและขาดสภาพคล่องทางการเงินตลอดมาและไม่มีแนวโนม้ที!จะดีขึ<น ที!ประชุมไดมี้มติให้

หยดุดาํเนินกิจการชั!วคราวตั<งแต่วนัที! 1 กุมภาพนัธ์ 2558 เป็นตน้ไป  

 

46. การจัดประเภทรายการบัญชีใหม่ 

บริษทัได้จดัประเภทบางรายการในงบการเงินที!นาํมาแสดงเปรียบเทียบใหม่เพื!อให้สอดคล้องกับ    

การจดัประเภทรายการบญัชีของงวดปัจจุบนั ซึ! งไม่มีผลต่อกาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปีหรือส่วนของผูถื้อหุ้นตามที!

ไดร้ายงานไวแ้ลว้ โดยมีรายละเอียด ดงันี<  

 ตามงบการเงินรวม 

 ตามที!รายงานไวเ้ดิม จดัประเภทใหม่ ตามที!รายงานใหม่ 

 บาท บาท บาท 

งบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556   

ใบอนุญาตใหใ้ชค้ลื!นความถี!เพื!อใหบ้ริการ   

โทรทศัน ์

 

- 

 

23,000,000.00 

 

23,000,000.00 

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื!น 29,038,585.26 23,000,000.00 6,038,585.72 
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47. การอนุมัตงิบการเงิน 

งบการเงินนี< ได ้รับอนุมตัิให้ออกงบการเงินโดย กรรมการผูม้ ีอาํนาจของบริษทัในวนัที!        

23 กุมภาพนัธ์ 2558 

 

_____________________________________



 

 

(TRANSLATION) 

INDEPENDENT AUDITOR’S REPORT 

 

To the Shareholders and Board of Directors of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY 

LIMITED  

  

I have audited the accompanying consolidated and separate financial statements of 

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED and its subsidiaries and of SOLUTION 

CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED, which comprise the consolidated and separate statements 

of financial position as at 31 December 2014, and the consolidated and separate statements of 

comprehensive income, the consolidated and separate statements of changes in  shareholders’ equity and 

the consolidated and separate statements of cash flows for the year then ended, and a summary of 

significant accounting policies and other explanatory information. 

 

Management’s Responsibility for the Financial Statements 

Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial 

statements in accordance with Financial Reporting Standards, and for such internal control as management 

determines is necessary to enable the preparation of financial statements that are free from material 

misstatement, whether due to fraud or error. 

 

Auditor’s Responsibility 

My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit.    

I conducted my audit in accordance with Standards on Auditing.  Those standards require that I comply 

with ethical requirements and plan and perform the audit to obtain reasonable assurance about whether the 

financial statements are free from material misstatement. 

An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and 

disclosures in the financial statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, 

including the assessment of the risks of material misstatement of the financial statements, whether due to 

fraud or error.  In making those risk assessments, the auditor considers internal control relevant to the 

entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to design audit procedures 

that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the 

effectiveness of the entity’s internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of 



 

 

2 

accounting policies used and the reasonableness of accounting estimates made by management, as well as 

evaluating the overall presentation of the financial statements. 

I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a 

basis for my audit opinion. 

 

Opinion 

In my opinion, the consolidated and separate financial statements of SOLUTION CORNER 

(1998) PUBLIC COMPANY LIMITED and its subsidiaries and of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC 

COMPANY LIMITED present fairly, in all material respects, the consolidated and separate financial 

position as at 31 December 2014, and their financial performance and cash flows for the year then ended 

in accordance with Financial Reporting Standards. 

 

Other Matter 

The consolidated and separate financial statements of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC 

COMPANY LIMITED and its subsidiaries and of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY 

LIMITED for the year ended 31 December 2013, were audited by another auditor in the same firm with me 

who expressed an unmodified opinion as report dated 25 February 2014. 

 

 

 

 

 (Miss Wanraya Puttasatiean) 

 Certified Public Accountant Registration No. 4387 

 

 

 

 

 

 

S.K. Accountant Services Company Limited 

Bangkok, 

23 February 2015 
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Notes 31 December 2014 31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013

Baht Baht Baht Baht

ASSETS

CURRENT ASSETS

Cash and Cash Equivalent 7 409,958,453.23 221,156,692.56 330,156,234.52 199,511,652.35 

Temporary Investments 8 132,601,000.00 10,640,400.00 132,600,000.00 10,640,400.00 

Trade Receivables and Other-Net 9 185,956,210.31 117,564,475.18 25,894,032.92 50,436,798.06 

Unbilled Work in Progress-Net 10 231,513.01 8,403,008.13 231,513.01 8,403,008.13 

Finance Lease Receivables Due within One Year 11 -                             8,916,054.80 -                             8,916,054.80 

Inventories-Net 12 7,788,643.66 10,041,143.90 530,915.23 394,072.70 

Short-term Loans  and 

Interest Receivables to Related Companies-Net 39.2 -                             -                           1,175,852,782.74 279,240,358.77 

Short-term Loans to Other Company 13 -                             2,400,000.00 -                             -                            

Short-term Loans to Employee 677,805.70 890,125.11 33,614.70 123,107.81               

Assets Held for Sale 13,147.94 13,147.94 13,147.94 13,147.94 

Total Current Assets 737,226,773.85 380,025,047.62 1,665,312,241.06 557,678,600.56 

NON-CURRENT ASSETS

Finance Lease Receivables 11 45,181,528.35           49,232,416.30         45,181,528.35           49,232,416.30 

Deposit at Bank used as Collateral 14 1,186,530,151.53 117,513,512.82       3,715,522.44             117,423,512.82 

Investments in Subsidiaries-Net 15 -                             -                           1,019,996,955.00      9,999,970.00 

Investments in Related Company 16 -                             15,023,076.60         -                             -                            

Long-term Investments 17 944,972,247.00 -                           944,972,247.00         -                            

Assets for Rent-Net 18 1,106,594.68             357,020.82              823,706.04                267.84                      

Investment Property-Net 19 6,836,519.58             7,351,735.45           6,836,519.58 7,351,735.45            

Equipment-Net 20 199,780,007.00         53,600,228.22         7,635,577.13 9,300,882.60            

Goodwill 21 -                             -                           -                             -                            

Intangible Assets-Net 22 4,392,169.35             4,605,403.08           280,749.64 174,920.31 

License to Use the Frequency for Television Service 23 1,258,530,776.27      23,000,000.00         -                             -                            

Other Non-Current Assets 8,669,900.25 6,038,585.26           1,556,298.03 1,468,298.04 

TOTAL NON-CURRENT ASSETS 3,655,999,894.01 276,721,978.55 2,030,999,103.21 194,952,003.36 

TOTAL ASSETS 4,393,226,667.86 656,747,026.17 3,696,311,344.27 752,630,603.92 

As at 31 December 2014

SEPARATE

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

CONSOLIDATED

FINANCIAL STATEMENTS FINANCIAL STATEMENTS

Notes to the financial statements are an integral part of these statements.
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Notes 31 December 2014 31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013

Baht Baht Baht Baht

As at 31 December 2014

SEPARATE

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF FINANCIAL POSITION

CONSOLIDATED

FINANCIAL STATEMENTS FINANCIAL STATEMENTS

LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY

CURRENT LIABILITIES

Bank Overdrafts 24 1,593,603.41 75,770.24 -                             -                            

Trade Payables and Other 25 118,359,807.32 62,556,163.55 37,069,117.20 21,873,537.40 

Current Portion of  License to Use the Frequency for 

Television Service Payable 23 175,800,000.00 -                           -                             -                            

Current Portion of  Liabilities under Finance Lease Agreements 26 1,521,752.20 1,311,730.00 373,229.13 243,684.47 

Short-term Loans from Related Company 39.2 -                             -                           9,999,985.00 -                            

Short-term Loans from Related Person 39.2 2,500,000.00             5,500,000.00 -                             -                            

Short-term Loans from Other Person 1,300,000.00 -                           -                             -                            

Provisions of Liabilities 27 4,902,061.09 7,859,330.41 4,902,061.09 7,859,330.41 

TOTAL CURRENT LIABILITIES 305,977,224.02 77,302,994.20 52,344,392.42 29,976,552.28 

NON-CURRENT LIABILITIES

License to Use the Frequency for  Television Service Payable 23 922,400,000.00         -                           -                             -                            

Financial Lease Agreements Liabilities-Net 26 2,924,839.44 2,296,221.27 927,009.79 312,674.94 

Employee Benefit Obligation 28 6,193,896.48 5,111,812.10 2,667,168.00 2,281,472.00 

Deferred Tax Liabilities 29 -                             1,373,538.43 -                             -                            

TOTAL NON-CURRENT LIABILITIES 931,518,735.92 8,781,571.80 3,594,177.79 2,594,146.94 

TOTAL LIABILITIES 1,237,495,959.94 86,084,566.00 55,938,570.21 32,570,699.22 

SHAREHOLDERS' EQUITY

Share Capital 30

Authorized Share Capital 

100,680,660,688 Ordinary Shares @ Baht 1.00 100,680,660,688.00  -                           100,680,660,688.00  -                            

    3,712,369,800 Ordinary Shares @ Baht 1.00 -                             3,712,369,800.00    -                             3,712,369,800.00     

 Issued and Paid-Up Share Capital 

30,460,105,358 Ordinary Shares @ Baht 1.00 30,460,105,358.00    -                           30,460,105,358.00    -                            

  2,462,258,000 Ordinary Shares @ Baht 1.00 -                             2,462,258,000.00    -                             2,462,258,000.00     

Discount on Issue of Share (25,920,723,423.78)  (1,177,702,328.00)  (25,920,723,423.78)  (1,177,702,328.00)   

Retained Earnings (Deficit)

Appropriated

Legal Reserve 2,790,000.00             2,790,000.00           2,790,000.00             2,790,000.00            

Retained Earnings (Deficit) (1,279,027,379.43)    (721,637,061.47)     (796,863,538.21)       (567,285,767.30)      

Other Components of Equity (104,935,621.95)       5,494,153.73           (104,935,621.95)       -                            

TOTAL SHAREHOLDERS' EQUITY OF THE COMPANY 3,158,208,932.84      571,202,764.26       3,640,372,774.06      720,059,904.70        

Non-Controlling Interests (2,478,224.92)            (540,304.09)             -                             -                            

TOTAL SHAREHOLDERS' EQUITY 3,155,730,707.92      570,662,460.17       3,640,372,774.06      720,059,904.70        

TOTAL LIABILITIES AND SHAREHOLDERS' EQUITY 4,393,226,667.86      656,747,026.17       3,696,311,344.27      752,630,603.92        

Notes to the financial statements are an integral part of these statements.
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Notes 31 December 2014 31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013

Baht Baht Baht Baht

Revenues from  Services  131,879,395.67     103,178,335.30      7,158,385.98         8,004,088.84          

Revenues from Sales 92,061,285.50       113,002,102.84      9,679,773.23         23,879,784.24        

Revenues from Assets for Rent 156,000.00            -                          387,050.00            -                         

TOTAL REVENUES 224,096,681.17     216,180,438.14      17,225,209.21       31,883,873.08        

Costs of Services (322,636,096.79)    (145,743,701.59)     (5,488,501.63)       (9,473,460.06)        

Costs of Sales (68,100,048.15)      (82,999,108.67)       (3,846,714.36)       (17,189,438.30)      

Costs of Assets for Rent (145,570.07)           -                          (145,570.07)          -                         

TOTAL COST (390,881,715.01)    (228,742,810.26)     (9,480,786.06)       (26,662,898.36)      

GROSS PROFIT(LOSS) (166,785,033.84)    (12,562,372.12)       7,744,423.15         5,220,974.72          

Interest Income 13,524,442.83       3,923,243.03          79,949,339.48       11,193,420.77        

Other Income 29,710,434.74       8,517,959.36          8,939,282.60         5,044,750.71          

Selling and Service Expenses (98,869,367.66)      (45,578,020.60)       (6,346,080.95)       (4,267,124.40)        

Administrative Expenses (190,651,947.15)    (136,325,112.35)     (61,555,996.31)     (63,629,978.33)      

Share Loan Agreement Fee 44 (104,629,449.45)    -                          -                        -                         

Doubtful Debts and Bad Debts (40,113,917.65)      (2,967,643.32)         (258,267,399.32)   (4,113,521.14)        

Loss from Impairment Investments -                         -                          -                        (9,000,000.00)        

Loss from Impairment of Goodwill -                         (11,566,557.82)       -                        -                         

Finance Costs (4,114,127.15)        (1,114,730.61)         (553,140.56)          (69,062.77)             

PROFIT (LOSS) BEFORE INCOME TAXES (EXPENSES) REVENUES (561,928,965.33)    (197,673,234.43)     (230,089,571.91)   (59,620,540.44)      

(Expenses) Income Taxes Revenues 34 -                         -                          -                        -                         

PROFIT (LOSS) FOR THE YEAR (561,928,965.33)    (197,673,234.43)     (230,089,571.91)   (59,620,540.44)      

OTHER COMPREHENSIVE INCOME  

Gain (Loss) on Revaluating Available-for-Sale Investments - 

     Net of Income Tax (110,429,775.68)    5,163,646.04          (104,935,621.95)   -                         

Actuarial Gain (Loss) - Net of Income Tax 2,600,726.54         -                          511,801.00            -                         

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) FOR THE YEAR (669,758,014.47)    (192,509,588.39)     (334,513,392.86)   (59,620,540.44)      

PROFIT (LOSS) ATTRIBUTABLE :

Equity Holders of the Company (559,974,699.13)    (197,418,103.43)     

Non-Controlling Interests (1,954,266.20)        (255,131.00)            

PROFIT (LOSS) FOR THE YEAR (561,928,965.33)    (197,673,234.43)     

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) ATTRIBUTABLE :

Equity holders of the Company (667,820,093.64)    (192,254,457.39)     

Non-Controlling Interests (1,937,920.83)        (255,131.00)            

TOTAL COMPREHENSIVE INCOME (EXPENSE) FOR THE YEAR (669,758,014.47)    (192,509,588.39)     

BASIC EARNINGS (LOSS) PER SHARE 36 (0.12)                      (0.10)                       (0.05)                     (0.03)                      

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF COMPREHENSIVE INCOME

For the year ended 31 December 2014

CONSOLIDATED SEPARATE  

FINANCIAL STATEMENTS FINANCIAL STATEMENTS

Notes to the financial statements are an integral part of these statements.
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Notes 31 December 2014 31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013

Baht Baht Baht Baht

CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES

Profit (Loss) before Income Tax (561,928,965.33)       (197,673,234.43)       (230,089,571.91)       (59,620,540.44)         

Adjustment to Profit (Loss) before Income Taxes for Cash Received (Paid) from Operations

Depreciation and Amortization 23,580,131.53           18,168,746.75          5,543,404.60            5,186,409.51            

Amortization License to Use the Frequency for Television Service 60,469,223.73           -                           -                            -                           

Doubtful Debts-Trade and Other Receivable (Reversal) 24,866,904.65           1,405,180.00            23,339,467.06           (15,500.00)               

Doubtful Debts-Unbilled Work in Progress -                            1,533,422.92            -                            1,533,422.92            

Doubtful Debts-Financial Lease Receivables 12,181,479.32           -                           12,181,479.32           -                           

Doubtful Debts-Short-term Loans and Interest Receivables to Related Companies -                            -                           222,661,452.94         2,566,557.82            

Doubtful Debts-Short-term Loans to Other Companies 2,400,000.00            -                           -                            -                           

Bad Debts 665,533.68               29,040.40                 85,000.00                 29,040.40                 

Loss from Decline in Value of  Inventories -                            10,207.33                 -                            10,207.33                 

Transfer Inventories to Expense 131,017.24               -                           19,693.57                 -                           

(Gain) from Selling of Securities (17,169,220.19)         -                           -                            -                           

Loss from Impairment of Investments -                            -                           -                            9,000,000.00            

Loss from Written-off of Fixed Assets 3,332,117.88            94,276.23                 -                            24,717.36                 

Loss from Written-off of Intangible Assets -                            14,290.47                 -                            -                           

Loss from Damaged Assets for Sale -                            290,305.13               -                            290,305.13               

Loss from Sale Assets for Sale -                            98,946.34                 -                            98,946.34                 

Loss from Impairment of Goodwill -                            11,566,557.82          -                            -                           

(Gain) Loss from Sales of Fixed Assets 295,445.45               (633,567.29)             (211,820.69)              (633,567.29)             

Employee Benefit Obligation 3,682,810.92            1,642,371.96            897,497.00               621,757.00               

Interest Income (14,055,645.40)         (3,923,243.03)           (79,949,339.54)         (11,193,420.77)         

Interest Expense 4,114,127.15            1,114,730.61            553,140.55               69,062.77                 

Profit (Loss) from Operation Activities before Changes in Operating Assets and Liabilities (457,435,039.37)       (166,261,968.79)       (44,969,597.10)         (52,032,601.92)         

(Increase) Decrease in Operating Assets

Temporary Investment -Trading Securities 6,039,400.00            (10,640,400.00)         6,040,400.00            (10,640,400.00)         

Trade Receivables and Other (80,498,412.94)         (48,979,279.58)         (1,570,507.24)           (40,504,221.41)         

Unbilled Work in Progress 8,171,495.12            (7,449,236.12)           8,171,495.12            (7,449,236.12)           

Long-term Lease Receivables 1,316,666.00            (58,148,471.10)         1,316,666.00            (58,148,471.10)         

Inventories 684,860.51               (6,273,972.48)           (333,976.22)              (289,536.60)             

Short-term Loans to Employee 212,319.41               (782,166.83)             89,493.11                 (15,149.53)               

Other Non-Current Assets (2,631,315.22)           (23,163,632.92)         (88,000.00)                (147,630.00)             

Increase (Decrease) in Operating Liabilities

Trade Payables and Other 50,511,796.63           16,635,587.69          15,195,579.80           15,985,573.38          

Provisions of Liabilities (2,957,269.32)           (1,540,985.56)           (2,957,269.32)           (1,540,985.56)           

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF CASH FLOW

For the year ended 31 December 2014

SEPARATE  CONSOLIDATED 

FINANCIAL STATEMENTS FINANCIAL STATEMENTS

Notes to the financial statements are an integral part of these statements.
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Notes 31 December 2014 31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013

Baht Baht Baht Baht

SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARIES

STATEMENTS OF CASH FLOW

For the year ended 31 December 2014

SEPARATE  CONSOLIDATED 

FINANCIAL STATEMENTS FINANCIAL STATEMENTS

CASH FLOW FROM OPERATING ACTIVITIES (CONTINUOUS)

Received from Interest Income 2,531,847.18            3,410,076.00            1,787,334.03            4,108,740.90            

Received from Withholding Tax 3,308,759.75            281,137.74               3,308,759.75            194,483.46               

Payment in  Withholding Tax (5,875,373.22)           (3,115,973.32)           (875,867.20)              (398,229.46)             

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) OPERATING ACTIVITIES (476,620,265.47)       (306,029,285.27)       (14,885,489.27)         (150,877,663.96)       

CASH FLOW FROM INVESTING ACTIVITIES

Cash Received from Selling of Securities 25,324,604.63           -                           -                            -                           

Cash Payment for Purchasing of Securities (1,177,907,868.95)    -                           (1,177,907,868.95)    -                           

Cash Received from Short-term Loans to Related Companies -                            -                           643,131,483.42         39,000,000.00          

Cash Payment for Short-term Loans to Related Companies -                            -                           (1,731,729,449.45)    (220,300,000.00)       

Cash Received from Short-term Loans to Other Company -                            25,200,000.00          -                            25,000,000.00          

Cash Payment for Short-term Loans to Other Company -                            (25,000,000.00)         -                            (25,000,000.00)         

Cash Payment for  Investment in Subsidiary Companies -                            (8,882,933.60)           (1,009,996,985.00)    (9,000,000.00)           

Cash Payment on Asset for Rent (919,736.64)              (369,321.74)             (919,736.64)              -                           

Cash Payment for Purchase of Fixed Assets (162,744,237.71)       (15,866,188.29)         (1,942,143.35)           (2,727,026.95)           

Cash Received from Sale of Fixed Assets 403,093.47               665,777.23               317,301.88               665,777.23               

Cash Received from Sale of Assets for Sale -                            307,586.64               -                            307,586.64               

Cash Payment for Purchase of  Intangible Assets (567,255.38)              (475,173.14)             (217,561.87)              -                           

Cash Payment for License to Use the Frequency for  Television Service (197,800,000.00)       -                           -                            -                           

Cash Received from Interest Income -                            -                           47,210,804.84           -                           

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) INVESTING ACTIVITIES (1,514,211,400.58)    (24,420,252.90)         (3,232,054,155.12)    (192,053,663.08)       

CASH FLOW FROM FINANCING ACTIVITIES

(Increase) Decrease in Deposit at Bank Used as Collateral (1,069,016,638.71)    (110,199,697.33)       113,707,990.38         (110,199,697.33)       

Increase (Decrease) in Bank Overdrafts 1,517,833.17            (6,538,177.79)           -                            -                           

Cash Received from Issue of Ordinary Shares 3,254,826,262.22      506,645,000.00        3,254,826,262.22      506,645,000.00        

Cash Received from Short-term Loans from Other Person 3,950,000.00            -                           -                            -                           

Cash Payment for Short-term Loans from Other Person (2,650,000.00)           -                           -                            -                           

Cash Received from Short-term Loans from Related Company -                            -                           9,999,985.00            -                           

Cash Received from Short-term Loans from Related Person 151,400,000.00         7,500,000.00            50,000,000.00           -                           

Cash Payment from Short-term Loans from Related Person (154,400,000.00)       (7,600,000.00)           (50,000,000.00)         -                           

Cash Payment from Liabilities under Financial Lease Agreements (1,912,769.21)           (3,517,510.01)           (440,422.00)              (1,864,232.76)           

Paid of Interest Expense (4,081,260.75)           (832,042.41)             (509,589.04)              -                           

NET CASH PROVIDED FROM (USED IN) FINANCING ACTIVITIES 2,179,633,426.72      385,457,572.46        3,377,584,226.56      394,581,069.91        

NET CASH AND CASH EQUIVALENTS INCREASE (DECREASE) 188,801,760.67         55,008,034.29          130,644,582.17         51,649,742.87          

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT BEGINNING OF THE YEAR 7 221,156,692.56         166,148,658.27        199,511,652.35         147,861,909.48        

CASH AND CASH EQUIVALENTS AT END OF THE YEAR 7 409,958,453.23         221,156,692.56        330,156,234.52         199,511,652.35        

Notes to the financial statements are an integral part of these statements.
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SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED AND ITS SUBSIDIARY COMPANIES 

NOTES TO THE FINANCIAL STATEMENTS 

As at 31 December 2014 

 

1. General Information 

1.1 Company Information and Nature of Business 

The Company was registered on 3 February 1998, and on 23 March 2004, as a public 

company with registration number 0107547000290. The registered office is situated at 18th 

Floor, Lao Peng Nguan1 Tower, Zone A, 333, Soi Choeiphuang, Vibhavadi-Rangsit Road, Chomphon 

Sub-district, Chatuchak District, Bangkok, Thailand. 

The Company operates in the business of software development and sales of hardware and 

system integrator services while the subsidiaries operate in the business of television services media, 

internet services, mass communication, programs production, trading and service of examining tools 

and equipments in occupational health. 

1.2 Going Concern 

As at 31 December 2014 and 2013, According to the consolidated financial statements the 

Company and its subsidiaries had accumulated losses amount of Baht 1,279.03 million and amount of 

Baht 721.64 million, respectively, and according to the separate financial statements the Company had 

accumulated losses amount of Baht 796.86 million and amount of Baht 567.29 million, respectively. 

According to the consolidated statements the Company and its subsidiaries had losses from operation 

for the years ended 31 December 2014 and 2013, amount of Baht 561.93 million and amount of Baht 

197.67 million, respectively, and according to the separate financial statements the Company had losses 

from operation amount of Baht 230.09 million and amount of Baht 59.62 million, respectively. The 

losses were because the Company still had income in low amount from the core business, but costs 

were incurred in high amount. In addition, subsidiaries operate in the business of television services 

media during in started of first year for the business of digital television services media by costs service 

and expenses in initial to high amount and most subsidiaries other have consecutive losses for a period 

of several years, but they can still operate because these subsidiaries received ongoing financial support 

in the form of loans from the parent company. Mostly, it is the fund from the capital increase of the 

parent company. 
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Business Plan of the Group 

The Company expects to have revenue increase steadily in both the information systems sector 

and consulting service and information system development of the project sector that are expected to 

receive from the project bidding in 2015, as well as from the careful costs and expenses control with an 

attempt to help trim down the Company's continuing losses. 

The group expects to have the revenue increase in 2015 and will have more revenues from 

advertising rate increase and from other revenue such as airtime rental, news selling and short message 

service etc. Also, the subsidiaries will provide more related activities with news and program such as 

seminar and public relation in various forms etc.  This will give more access to the viewers and the 

Group are able to reduce the losses and have more working capital for the business operation and to 

pay off the previous debts to the parent company.  

  

2. Basis of Preparation the Financial Statements  

2.1 The financial statements have been prepared in accordance with Financial Reporting Standards of 

Thailand including related interpretations and guidelines promulgated by the Federation of Accounting 

Professions, applicable rules and regulations of the Securities and Exchange Commission and The Stock 

Exchange of Thailand. 

2.2 The financial statements were presented in compliance with the notification of Department of Business 

Development regarding “Brief particulars must be contained in financial statements B.E. 2554” dated on 

28 September 2011, notified according to Accounting Act B.E. 2543. 

2.3 In order to prepare the financial statements to comply with financial reporting standards, the Company’s 

management had to make some estimates and suppositions which may have an effect on the amount 

shown for revenues, expenses, assets and liabilities and also on the disclosures concerning assets and 

contingent liabilities, therefore the actual result may differ from the estimated amount.  

2.4 The financial report in Thai language is the official statutory financial report of the Company. The 

financial report in English language has been translated from the Thai language financial report. 

 

3. Basis of Consolidation Financial Statements  

3.1 In preparation of the consolidated financial statements, the Company will only take its subsidiary 

companies which is under the main control of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY 

LIMITED into account, after having eliminated the remaining balances and transactions among 
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themselves. The Company holds shares in subsidiary companies with the percentage of shareholdings in 

subsidiary companies as follows:       

Company’s Name Percentage of 

Shareholdings 

Country of 

incorporation 

Type of business 

 As at As at   

 31 December 2014 31 December 2013   

Sync Technologies Co.,  Ltd. 99.99 99.99 Thailand Trading and service in software and 

technology products 

Spring New Corporation Co., Ltd. 99.99 99.99 Thailand Service mass communication 

Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. 99.99 99.99 Thailand Service mass  communication and 

produce television programs 

Spring News Television Co., Ltd. 99.99 99.99 Thailand Service mass and media  
Environmental Solution Integrator 

Co., Ltd. 

90.00 90.00 Thailand Trading and service tool and 

equipment examine occupational 

health 

Spring New Multimedia Co., Ltd. 99.99 - Thailand Services radio and new media 
 

3.2 Investments in subsidiary companies with the shareholdings from 99.99% are treated as holdings of 

100% in preparation of consolidated financial statements. 

3.3 The accounting period ended of the above subsidiary companies is the same as the SOLUTION 

CORNER (1998) COMPANY LIMITED. 

3.4 In preparation of the consolidated financial statements, the Company has write-off the amount of asset, 

liability, and inter-transactions. 

3.5 Accounting policy for the subsidiary company will utilize the same policy as the Company. 

 

4. Adoption of New Financial Reporting Standard 

The group adopted conceptual framework for financial statements, new accounting standards, 

financial reporting standards, interpretations of accounting standards and accounting guidance, which are 

effective for accounting periods beginning on or after 1 January 2014, with no effect on current financial 

report. 
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5. New Financial Reporting Standards Not Yet Effective 

Accounting standards, financial reporting standards, accounting standards interpretations and 

financial reporting standards interpretations, which are effective for the accounting periods beginning on or 

after 1 January 2015 and 2016, that the Company has not early applied are as follows: 

Effective for the accounting period beginning on or after 1 January 2015 

TAS 1 (revised 2014) Presentation of Financial Statements 

TAS 2 (revised 2014) Inventories 

TAS 7 (revised 2014) Statement of Cash Flows 

TAS 8 (revised 2014) Accounting Policies, Changes in Accounting Estimate and Errors 

TAS 10 (revised 2014) Events After the Reporting Period 

TAS 11 (revised 2014) Construction Contracts 

TAS 12 (revised 2014) Income Taxes 

TAS 16 (revised 2014) Property, Plant and Equipment 

TAS 17 (revised 2014) Leases 

TAS 18 (revised 2014) Revenue 

TAS 19 (revised 2014) Employee Benefits 

TAS 20 (revised 2014) Accounting for Government Grants and Disclosure of Government Assistance 

TAS 21 (revised 2014) The Effects of Changes in Foreign Exchange Rates 

TAS 23 (revised 2014) Borrowing Costs 

TAS 24 (revised 2014) Related Party Disclosures 

TAS 26 (revised 2014) Accounting and Reporting by Retirement Benefit Plans 

TAS 27 (revised 2014) Separate Financial Statements 

TAS 28 (revised 2014) Investments in Associates and Joint Ventures 

TAS 29 (revised 2014) Financial Reporting in Hyperinflationary Economies 

TAS 33 (revised 2014) Earnings per Share 

TAS 34 (revised 2014) Interim Financial Reporting 

TAS 36 (revised 2014) Impairment of Assets 

TAS 37 (revised 2014) Provisions, Contingent Liabilities and Contingent Assets 

TAS 38 (revised 2014) Intangible Assets 

TAS 40 (revised 2014) Investment Property 

TFRS 2 (revised 2014) Share-based Payment 

TFRS 3 (revised 2014) Business Combinations 

TFRS 5 (revised 2014) Non-current Assets Held for Sale and Discounted Operations 
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TFRS 6 (revised 2014) Exploration for and Evaluation of Mineral Resources 

TFRS 8 (revised 2014) Operating Segments 

TFRS 10 Consolidated Financial Statements 

TFRS 11 Joint Arrangements 

TFRS 12 Disclosure of Interests in Other Entities 

TFRS 13 Fair Value Measurement 

SIC 10 (revised 2014) Government Assistance-No Specific Relation to Operating Activities 

SIC 15 (revised 2014) Operating Leases-Incentives 

SIC 25 (revised 2014) Income Taxes-Changes in the Tax Status of an Enterprise or its Shareholders 

SIC 27 (revised 2014) Evaluating the Substance of Transactions in the Legal Form of a Lease 

SIC 29 (revised 2014) Service Concession Arrangements: Disclosures 

SIC 31 (revised 2014) Revenue-Barter Transactions involving Advertising Services 

SIC 32 (revised 2014) Intangible Assets-Web Site Costs 

TFRIC 1 (revised 2014) Changes in Existing Decommissioning, Restoration and Similar Liabiliteis 

TFRIC 4 (revised 2014) Determining Whether an Arrangement Contains a Lease 

TFRIC 5 (revised 2014) Rights to Interests Arising from Decommissioning, Restoration and Environmental 

Rehabilitation Funds 

TFRIC 7 (revised 2014) Applying the Restatement Approach under IAS 29 Financial Reporting in Hyperinflationary 

Economies 

TFRIC 10 (revised 2014) Interim Financial Reporting and Impairment 

TFRIC 12 (revised 2014) Service Concession Arrangements 

TFRIC 13 (revised 2014) Customer Loyalty Programmes 

TFRIC 14 IAS 19-The Limit on a Defined Benefit Asset, Minimum Funding Requirement  and their 

Interaction 

TFRIC 15 (revised 2014) Agreements for the Construction of Real Estate 

TFRIC 17 (revised 2014) Distributions of Non-cash Assets to Owners 

TFRIC 18 (revised 2014) Transfers of Assets from Customers 

TFRIC 20 Stripping Costs in the Production Phase of a Surface Mine 

   

Effective for the accounting period beginning on or after 1 January 2016 

TFRS 4 (revised 2014) Insurance Contracts 
 

 The management of the Company believes that above financial reporting standards will not have 

any significant impact on the financial statements in the period when they are applied. 
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6. Significant Accounting Policy 

6.1 Measurements bases used in the Preparation of Financial Statements 

Measurement bases used in the preparation of financial statements are historical cost 

measurement basis and combination of variety measurement bases used.  Some assets and liabilities 

that use other measurement bases have been disclosed the measurement bases used in the particular 

accounting policies. 

6.2 Financial Instruments 

Financial assets were shown in the statement of financial position include cash and cash at 

banks, investments trade and other receivables and loan. Financial liabilities were shown in the 

statement of financial position include trade and other payables and borrowings which the accounting 

policies on recognition and measurement of these items are disclosed in the respective accounting 

policies. 

6.3 Cash and Cash Equivalents 

Cash and cash equivalents includes bank deposit in type of saving accounts, current accounts  

and 3 months fixed accounts without guarantee obligation. 

6.4 Trade Receivables and Other  

Trade receivables and other are stated at the net realizable value. 

The allowance for doubtful accounts is assessed primarily on analysis of payment histories and 

future expectations of customer payments. Bad debts are written off when incurred. 

6.5 Unbilled Work in Progress 

Unbilled work in progress represents the gross unbilled amount expected to be collected from 

customers for service work performed to date. It is stated at net realizable value which are recognized 

in accordance with the percentage of completion by using the proportion of actual cost incurred as 

compared to the total estimated cost. Service cost is measured at cost plus all expenditure related 

directly to service projects. 

 Unbilled work in progress is presented separately under current assets in the statement of 

financial position. If payments received from customers exceed the income recognized, then the 

difference is presented as other liabilities under current liabilities in the statement of financial position. 
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6.6 Inventories 

Inventories are valued at cost price under first-in first-out method or net realizable value which 

ever the lower is. 

Cost of inventories comprises all costs of purchase and other costs incurred in bringing the 

inventories to their present location and condition. 

Net realizable value is the estimated selling price in the ordinary course of business less the 

estimated costs to complete and to make the sale. 

6.7 Non-current assets held for sale 

Non-current assets that are expected to be recovered primarily through sale rather than through 

continuing use are classified as held for sale. The assets are measured at the lower of their carrying 

value and fair value less cost to sell. Impairment losses on initial classification as held for sale and 

subsequent gains and losses on remeasurement are recognized in profit or loss. Gains or loss from 

disposal of non-current assets held for sale are recognized in profit or loss when disposal. 

6.8 Investments 

Investments in Subsidiary Company 

Investments in subsidiary company in the separate financial statements are accounted for using 

the cost method, less impairment of investment. 

Investments in other debt and equity securities 

Debt securities and marketable equity securities held for trading are classified as current assets 

and are stated at fair value, with any resultant gain or loss recognized in profit or loss. 

Debt securities and marketable equity securities, other than those securities held for trading or 

intended to be held to maturity, are classified as available-for-sale investments.  Available-for-sale 

investments are, subsequent to initial recognition, stated at fair value, and changes therein, other than 

impairment losses and foreign currency differences on available-for-sale monetary items, are 

recognized directly in equity. Impairment losses and foreign exchange differences are recognized in 

profit or loss. When these investments are derecognized, the cumulative gain or loss previously 

recognized directly in equity is recognized in profit or loss. Where these investments are interest-

bearing, interest calculated using the effective interest method is recognized in profit or loss. 

On disposal of an investment, the difference between net disposal proceeds and the carrying 

amount together with the associated cumulative gain or loss that was reported in equity is recognized 

in profit or loss. 
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6.9 Investment Property 

The Company’s investment property is their owned land without specific purpose of use in the 

future and/or exploiting for rental income or appreciation of the asset. The Company measures the 

investment property by the cost value, deducted accumulated depreciation and allowance for 

impairment, (if any). 

Depreciation is charged to profit or loss on a straight-line basis over the estimated useful lives of 

each property. The estimated useful lives of investment property 20 years. 

6.10   Equipment 

Equipment is stated at cost less accumulated depreciation and accumulated impairment losses (if any). 

Depreciation is charged to profit or loss on a straight-line basis over the estimated useful lives of 

each of component of an item of equipment.  The estimated useful lives are as follows: 

Furniture, fixtures and office equipment 5  years 

Equipment 3 years 

Vehicles 5  years 

Repair and maintenance is recognized in profit or loss during the period that it is incurred.  Cost 

of significant improvement should be recognized as a part of carrying amount of assets when it is 

probable that the group will obtain the future economic benefits from that transaction and able to 

measure the cost of that transaction reliably. Cost of improvement should be depreciated by the basis of 

estimated useful lives.  Repair and maintenance expenses are recognized as expenses during the period 

that they are incurred. 

Gain or loss from disposal of equipment is computed from discrepancy between net cash 

received and book value and recognized as other revenue or other expense in profit or loss. 

6.11 Goodwill 

Goodwill is measured as the fair value of the consideration transferred including the recognized 

amount of any non-controlling interest in the acquiree, less the net recognized amount (generally fair 

value) of the identifiable assets acquired and liabilities assumed, all measured as of the acquisition 

date. Subsequent to initial recognition, goodwill is measured at cost less accumulated impairment 

losses. 

6.12  Intangible Assets 

Intangible assets that are acquired by the group, which have finite useful lives, are stated at cost 

less accumulated amortization and accumulated impairment losses (if any).   
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Amortization is recognized in profit or loss on a straight-line basis over the estimated useful 

lives of intangible, since this most closely reflects the expected pattern of consumption of the future 

economic benefits embodied in the asset. The estimated useful lives for the asset are 5-10 years. 

6.13 License to Use the Frequency for Television Service  

License to use the frequency for television service is stated at cost on transaction date less 

accumulated amortization and accumulated impairment loss (if any). Amoritiztion is charged on a 

straight-line basis over the estimated useful lives of 15 years.  

6.14  Impairment 

The carrying amounts of assets are assessed at the end of each reporting period to determine 

whether there is any indication of impairment. If any such indication exists, the assets’ recoverable 

amounts are estimated of asset or its cash-generating unit to which the asset is included in the 

recognition of an impairment loss when the recoverable amount less than the carrying amount of the 

asset or its cash generating unit. 

Impairment loss is recognized as expenses in profit or loss immediately.  

Calculation of Recoverable Amount 

-    The recoverable amount is the higher of the asset’s fair value less cost to sell of asset or the 

cash-generating unit or its value in use. 

-    In assessing value in use of an asset by estimating the present value of future cash flows 

generated by the asset, discounted using a pre-tax discount rate which reflects current market 

assessments of the time value of money and the risks specific to the asset. 

-    The asset that does not generate cash inflows largely independent of those from other assets, 

the recoverable amount is determined for the cash-generating unit to which the asset 

belongs. 

Reversals of Impairment Loss 

- The loss on impairment of assets recognized in the prior period will be reversed if the 

estimation for indicated net realizable value changes since the last impairment loss was 

recognized. The carrying amount of the asset not exceed just to be the carrying amount 

that would have been (net of depreciation or amortization), if no impairment loss had been 

recognized. 

- Reversals of impairment loss will be recognized as income in profit or loss immediately. 

6.15  Trade Payables and Other  

Trade and other payables were shown in cost value. 
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6.16   Leases 

-  The group is the lessee 

Long term leases which substantially transferred all the risks and rewards of ownership are 

classified as finance leases. Finance leases are capitalized at the inception of the lease at the lower of 

the fair value of the leased asset or the present value of the minimum lease payments. Each lease 

payment is allocated to the principal and to the finance charges so as to achieve a constant rate on the 

finance balance outstanding. The outstanding rental obligations less finance charges are included in 

other long-term payables. The interest element of the finance cost is charged to profit or loss over the 

lease period. The assets acquired under finance leases while depreciation is carried throughout the 

useful lives of leased asset. However, if there is uncertainty in the right of ownership when the 

contract is terminated, depreciation is carried according to useful lives of leased assets or life of 

leased contract whichever the period is lower. 

Long-term leases not transferring a significant portion of the risks and rewards of ownership to 

the lessee are classified as operating leases. Payments made under operation leases (net of any 

incentives received from the lesser) are charged to profit or loss on a straight-line basis over the 

period of the lease. 

When an operating lease is terminated before the lease period has expired, any payment 

required to be made to the lesser by way of penalty is recognized as an expense in the period in which 

termination takes place. 

- The group is the lessor 

When assets are leased out under a finance lease, the net investment in the lease is recognized as 

a receivable.  The difference between the gross investment in the lease and the net investment in the 

lease is recognized unearned finance income.  Lease income is recognized over the term of the lease 

using the net investment method, which reflects a constant periodic rate of return. 

Current portion of finance lease receivables are presented under current assets. 

6.17 Employees Benefit 

The group is recognized salary, wage, bonus, social security fund are expense on date the 

transaction occur. 

The group provides for post employment benefits to or retirement indemnity employees under 

the labor laws applicable in Thailand. The group has recorded the liabilities in respect of employee 

benefits which are the present value of the defined benefit obligations calculated by an independent 

actuary in accordance with the actuarial technique, and discounted benefit by the projected unit credit 
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method. The present value of the defined benefit obligations are determined by discounting estimated 

future cash flows using yields on the government bonds which have terms to maturity approximating 

the terms of related liability. The estimated future cash flows shall reflect employee salaries, turnover 

rate, mortality, length of service and other. The group recorded employee benefit obligation as non-

current liabilities. The costs associated with providing these benefits are charged to profit or loss so 

as to spread the cost over the employment period during which the entitlement to benefits is earned 

and recognized actuarial gain (loss) in other comprehensive income. 

6.18   Provision of Liabilities 

The group recognized provision of liabilities when it is probable that there is a present legal or 

constructive obligation as a result of past events and an outflow of resources will be required to settle 

the obligation and a reliable estimate of the amount can be made. Where the group expects a 

provision to be reimbursed, the reimbursement is recognized as a separate asset but only when the 

reimbursement is virtually certain. 

6.19   Recognition of Revenues 

- Revenue from sales is recognized in profit or loss when the significant risks and rewards of 

ownership have been transferred to the buyer. 

- Revenue from service for project is recognized as services are provided on the percentage of 

completion method which is computed in accordance with the proportion of actual cost incurred 

as compared to the total estimated cost for the contract. 

The stage of completion is assessed by reference to surveys of work performed. When the 

outcome of a construction contract cannot be estimated reliably, contract revenue is recognized 

only to the extent of contract costs incurred that are likely to be recoverable. An expected loss on 

a contract is recognized immediately in profit or loss. 

- Revenue from selling of advertisement is from selling of advertisement on television recognized as 

price in invoice less discount. Revenue is recognized as services are provided. 

- Revenue from television production is recognized as delivered. 

- Revenue from share broadcasting is recognized over the term of the lease. 

- Revenue from service is recognized as services are provided. 

- Revenue from leases is recognized in accordance with the accounting policy per note 6.16-leases. 

- Revenue from barter transactions on goods or service is from bartering unidentical goods and 

services, recognized at fair value of bartered goods and services. 
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- Revenue from rental is recognized in profit or loss on a straight-line basis over the term of the 

lease. 

- Revenue from interest income is recognized over the term of borrowing and calculated from the 

outstanding principal.  

6.20 Recognition of Expenses 

- Expenses are recognized on an accrual basis. 

6.21 Income Taxes 

Income Taxes 

Income tax expense comprises current tax and deferred tax. Income tax expense is recognized 

in profit or loss except to the extent that related to items recognized in other comprehensive income or 

recognized directly in equity which will recognize in other comprehensive income or recognized 

directly in equity as same as that items. 

Current Tax 

Current tax is provided in the accounts at the amount expected to be paid to the taxation 

authorities, based on taxable profits determined in accordance with tax legislation, using the tax rates 

enacted at the end of reporting period. 

Deferred Tax 

Deferred tax is provided on temporary differences between the tax bases of assets and 

liabilities and their carrying amounts at the end of each reporting period, using the tax rates enacted at 

the end of reporting period.  

A deferred tax asset is recognized only to the extent that it is probable that future taxable 

profit will be available against which the asset can be utilized. Deferred tax assets are reduced to the 

extent that the related tax benefit will be realized. 

6.22  Earnings (Loss) per Share 

Primary earnings (loss) per share are calculated by dividing the net profit (loss) by the 

weighted average number of issued and paid up ordinary shares. 

Diluted earning (loss) per share is computed by divided net profit (loss) for the year by 

aggregate amount of weighted average number of common stock issued during the year and the 

weighted average number of common stock which the Company may have to issue for conversion of 

the whole of warrants to common stocks. 
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6.23 Appropriation of Retained Earnings 

The appropriation of retained earnings is attributable to the Public Company Act B.E. 2535 

(1992). The Company will appropriate retained earnings when it is approved at the board of directors 

which will report to the next meeting of shareholders. 

6.24 Significant Accounting Judgments and Estimates 

In order to prepare the financial statements to comply with financial reporting standards, the 

Company’s management had to make some judgment and estimates which may have an effect on the 

amount shown in financial statements and notes to financial statements, therefore the actual result may 

differ from the estimated amount. Significant estimates and provisions are as follows: 

Lease 

In determining whether a lease is to be classified as an operating lease or finance lease, the 

management is required to use judgment regarding whether significant risk and rewards of ownership 

of the leased asset have been transferred, taking into consideration terms and conditions of the 

arrangement.  

Allowance for Doubtful Accounts –Trade and Other Receivables 

In determining an allowance for doubtful accounts, the management needs to make judgment 

and estimates based upon, among other things, past collection history, aging profile of outstanding 

debts and the prevailing economic condition.  

Equipment and Depreciation 

In determining depreciation of equipment, the management is required to make estimates of 

the useful lives and residual values of the Company’s equipment and to review estimate useful lives 

and residual values when there are any changes.  

In addition, the management is required to review equipment for impairment on a periodical 

basis and record impairment losses in the period when it is determined that their recoverable amount is 

lower than the carrying amount. This requires judgments regarding forecast of future revenues and 

expenses relating to the assets subject to the review. 

Intangible Assets 

Intangible assets are systematically amortized over their estimated useful lives, and are subject 

to impairment if there is an indication they may be impaired. 

Post-Employment Benefits  

The obligation under defined benefit plan is determined based on actuarial valuations.  

Inherent within these calculations are assumptions as to discount rates, future salary increases and 
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other demographic factors. In determining the appropriate discount rate, management selects an 

interest rate that reflects the current economic situation. Actual post-retirement costs may ultimately 

differ from these estimates. 

Litigations 

The Company have contingent liabilities as a result of litigations. The management have used 

judgment to assess of the results of the litigation and provision for the related liabilities has been 

recorded as at the end of reporting period. However, actual results could differ from the estimates. 

 

7. Cash and Cash Equivalents 

 Consist of:   
 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Cash 491,305.00  358,213.90  30,000.00  38,000.00 

Current Deposit Accounts 313,630,246.29  196,447,888.89  312,602,691.26  196,103,076.21 

Savings Deposit Accounts 95,773,901.94  23,277,408.73  17,523,543.26  3,370,576.14 

Fixed Deposit Accounts -  4,435.64  -  - 

Cheques on Hand 63,000.00  1,068,745.40  -  - 

  Total 409,958,453.23  221,156,692.56  330,156,234.52  199,511,652.35 

 

8. Temporary Investments 

  Consist of:   

 Consolidate Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Investment in Marketable Securities    

    Cost Value in Investments in Marketable Equity Instruments 3,820,500.00 13,278,714.12 

     Add (Less) Unrealized Gain (Loss) 779,500.00 (2,638,314.12) 

     Fair Value in Investments in Marketable Equity Instruments 4,600,000.00 10,640,400.00 
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 Consolidate Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Investment in Available-for-Sale Securities   

    Cost Value in Investments in Marketable Equity Instruments 135,000,000.00 - 

     Add (Less) Unrealized Gain (Loss) (7,000,000.00) - 

     Fair Value in Investments in Marketable Equity Instruments 128,000,000.00 - 

12 months Fixed Deposit Accounts  1,000.00 - 

         Total 132,601,000.00 10,640,400.00 

 

 Separate Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Investment in Marketable Securities    

    Cost Value in Investments in Marketable Equity Instruments 3,820,500.00 13,278,714.12 

     Add (Less) Unrealized Gain (Loss) 779,500.00 (2,638,314.12) 

     Fair Value in Investments in Marketable Equity Instruments 4,600,000.00 10,640,400.00 

   

Investment in Available-for-Sale Securities   

    Cost Value in Investments in Marketable Equity Instruments 135,000,000.00 - 

     Add (Less) Unrealized Gain (Loss) (7,000,000.00) - 

     Fair Value in Investments in Marketable Equity Instruments 128,000,000.00 - 

         Total 132,600,000.00 10,640,400.00 
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For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of investment in marketable 

securities was as follows: 

 Consolidated/Separate 

Financial Statements 

 For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Beginning Book Value  10,640,400.00  - 

Purchasing of Securities 260,000.00  20,324,178.53 

Selling of Securities (7,363,966.63)  (7,559,211.97) 

Gain from Sale of Securities 284,066.63  513,747.56 

Change of Fair Value of Marketable Securities 779,500.00  (2,638,314.12) 

Ending Book Value 4,600,000.00  10,640,400.00 

 

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of investment in available-for-sale 

securities was as follows: 

 Consolidated/Separate 

Financial Statements 

 For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Beginning Book Value  -  - 

Purchasing of Securities 135,000,000.00  - 

Change of Fair Value of Available-for-Sale Securities (7,000,000.00) - 

Ending Book Value 128,000,000.00 - 
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9. Trade Receivables and Other-Net 

  Consist of:     

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Trade Receivables 109,660,539.51  73,887,275.32  41,600,783.74  40,104,576.87 

Less Allowance for Doubtful Accounts  (27,497,617.42)  (8,918,073.36)  (25,330,019.98)  (7,080,178.96) 

Trade Receivables-Net 82,162,922.09  64,969,201.96  16,270,763.76  33,024,397.91 

        

Other Receivables 117,137,612.93  59,334,237.34  21,243,340.82  23,942,845.77 

Less Allowance for Doubtful Accounts  (13,026,324.71)  (6,738,964.12)  (11,620,071.66)  (6,530,445.62) 

Other Receivables-Net 104,111,288.22  52,595,273.22  9,623,269.16  17,412,400.15 

Total 186,274,210.31  117,564,475.18  25,894,032.92  50,436,798.06 

 

 

 Trade receivables were classified by aging as follows:  

 Consolidated 

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Trade Receivables  within due period 39,158,984.72  26,349,825.85  1,787,193.72  2,007,727.14 

Trade Receivables over due period        

      - Less than 3 months 29,759,590.58  36,981,299.49  3,368,340.95  29,818,594.15 

      - 3-6 months 111,280.00  -  37,236.00             - 

      - 6-12 months 3,756,191.74  1,638,076.62  -  1,198,076.62 

      - More than 12 months 36,874,492.47  8,918,073.36  36,408,013.07  7,080,178.96 

           Total 109,660,539.51  73,887,275.32  41,600,783.74  40,104,576.87 

Less Allowance for Doubtful Accounts (27,497,617.42)  (8,918,073.36)  (25,330,019.98)  (7,080,178.96) 

 Net 82,162,922.09  64,969,201.96  16,270,763.76  33,024,397.91 
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Other receivables consist of:  

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Withholding Tax Deducted at Source 13,210,723.16  11,229,000.44  1,984,132.28  4,417,024.92 

Prepaid Expense 14,870,841.87  14,268,674.28  12,235,685.19  12,295,368.24 

Accrued Interest 11,585,946.81               -               -               - 

Deposits 21,900,526.28  18,501,182.42               -               - 

Accrued Revenue 201,341.53  183,423.97  228,438.89  267,694.04 

Account Receivable - Revenue Department 39,992,151.61  5,550,188.47  3,347,218.68        4,453,556.61 

Advance Payment 3,613,030.13  3,897,821.43  441,412.20  1,039,244.24 

Others Receivables 1,004,221.86  799,250.65  2,448,110.15  749,352.00 

Others 10,758,829.68  4,904,695.68  558,343.43  720,605.72 

                  Total 117,137,612.93  59,334,237.34  21,243,340.82 23,942,845.77 

Less Allowance for Doubtful Accounts   (13,026,324.71)  (6,738,964.12)  (11,620,071.66) (6,530,445.62) 

                Net 104,111,288.22  52,595,273.22  9,623,269.16 17,412,400.15 

  

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of allowance for doubtful accounts 

were as follows:       

 Consolidated 

Financial Statements 

 Separate 

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Beginning Balance (15,657,037.48)  (13,887,204.58)  (13,610,624.58)  (13,626,124.58) 

Increase from Purchase of  

      Investment in Subsidiary Company 

 

- 

  

(364,652.90) 

    

   - 

    

   - 

Increase during the Year (25,675,423.15)  (1,438,094.00)  (23,939,467.06)             - 

Reverse during the Year 808,518.50  32,914.00  600,000.00  15,500.00 

Ending Balance (40,523,942.13)  (15,657,037.48)  (36,950,091.64)  (13,610,624.58) 
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10. Unbilled Works in Progress-Net 

 Consist of : 

 Consolidated/Separate  

Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht 

Unbilled Works in Progress 8,461,656.67  16,633,151.79 

 Less Allowance for Doubtful Accounts (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

Unbilled Works in Progress-Net 231,513.01  8,403,008.13 
 

  Unbilled works in progress were classified by aging as follows:  

 Consolidated/Separate  

Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht 

Unbilled works in progress within due period -  8,403,008.13 

Unbilled works in progress over due period    

      - Less than 3 months 231,513.00  - 

      - 3 - 6 months -  - 

      - 6 - 12 months -  - 

      - More than 12 months 8,230,143.66  8,230,143.66 

                Total 8,461,656.67  16,633,151.79 

Less Allowance for Doubtful Accounts (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

               Net 231,513.01  8,403,008.13 
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For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movements of allowance for doubtful 

accounts were as follows:       
 

 Consolidated/Separate  

Financial Statements 

 For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Beginning Balance (8,230,143.66)  (7,011,720.74) 

Increased during the Year -  (1,533,422.92) 

Amortization during the Year -  315,000.00 

Ending Balance (8,230,143.66)  (8,230,143.66) 

Unbilled work in progress overdue more than 12 months mainly comprised 5 projects with 

government and state enterprises, 4 of which with total contract value of Baht 29.94 million have been 

cancelled. The Company is in the process of following up and believes that the allowance for doubtful 

accounts recorded is sufficient (As in Note 42.12 (a)) 
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11. Finance Lease Receivables 

 Consist of: 

 Consolidated/ Separate 

Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Gross Receivable in the Lease Contracts    

 Due within 1 year 15,799,992.00  15,799,992.00 

 Due within 2 to 5 years 61,883,342.00  63,200,008.00 

                            Total 77,683,334.00  79,000,000.00 

Less Deferred Income - Receivable to Due within 1 year (6,875,825.68)  (6,883,937.20) 

   Allowance for Doubtful Accounts (12,181,479.32)  - 

 Net  58,626,029.00  72,116,062.80 

Net Receivable in the Lease Contracts    

 Due within 1 year - Net -  8,916,054.80 

 Due within 2 to 5 years 45,181,528.35  49,232,416.30 

             Total 45,181,528.35  58,148,471.10 

Deferred Income - Net 13,444,500.65  13,967,591.70 
 

 

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movements of allowance for doubtful 

accounts were as follows: 

 Consolidated/Separate  

Financial Statements 

 For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Beginning Balance -  - 

Increase During the Year (12,966,942.75)  - 

Decrease During the Year 785,463.43  - 

Ending Balance (12,181,479.32)  - 
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Accounts receivable under the long-term lease agreement are receivables resulting from a company 

in Thailand (Transferor of claims) transferring the claims to solely receive payment of every monthly rental 

amount (60 periods totaling Baht 79 million) from The Agricultural Futures Exchange of Thailand in 

accordance with the claims transfer agreement entered with the company above dated 13 December 2012.  

The Company shall not be responsible for any duties and responsibilities of the transferor of claims who has 

to comply with the main agreement which this company has entered into with The Agricultural Futures 

Exchange of Thailand. However, since transferring the claims to receive payment is presently unable to 

accomplish, the Company has to demand the rent directly with the buyer.   

On 12 July 2012, this company had entered into a lease and installation agreement with The 

Agricultural Futures Exchange of Thailand in order to lease and install computer equipment, hardware, 

network, and software in the project “Improvement of the networking and trading systems” of The 

Agricultural Futures Exchange of Thailand, with the contract value amounting to Baht 79 million           

(VAT inclusive). The rent is equally paid every period at Baht 1.32 million per month for 60 periods.  

However, on 13 December 2012, apart from entering into the claims transfer agreement mentioned above, 

the Company has also entered into another product buy/sell agreement with that company. With the 

Company as “The Seller” and that company as (The Buyer), the product buy/sell agreement above has the 

following significant contents:  

1) The buyer and seller agreed to sell the equipment along with installation. The buyer will have 

to deliver and install the goods ordered at The Agricultural Futures Exchange of Thailand 

according to the list and details specified in several purchase orders dated 13 December 2012 

totaling Baht 56,688,864.08 (inclusive of VAT and expense), which is the product ordered by 

the Company from a distributor in Thailand by the same amount. 

2) Buyer agrees to pay and the seller agrees to accept the payment. Buyer agrees to transfer the 

right to receive payment under the lease agreement from The Agricultural Futures Exchange 

of Thailand for every period and all amounts by dividing into 60 periods of Baht 79 million 

from the claims transfer agreement date (13 December 2012) onwards to the Company 

instead of paying for such goods.  It is stated that the penalty and damage arising from the 

agreement dated 12 July 2012; the transferor of claims shall be solely responsible.     
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3) The buyer has to handover the product receiving inspection document of The Agricultural 

Futures Exchange of Thailand with correct and complete signing upon receipt. The buyer has 

already delivered these documents to the Company on 25 July 2013. 

4) The warranty of each product delivered shall follow the equipment rental and installation 

agreement between that Company and The Agricultural Futures Exchange of Thailand, and 

the distributor or installation contractor shall be responsible directly at no extra cost. 

The Company records the transaction in accordance with the long-term lease agreement by 

recognizing such receivable as receivable under the long-term lease agreement in the amount of 79 million. 

(Net of the revenue to be realized under the long-term lease agreement of 20.85 million) and recognizes the 

purchase from the distributor as accounts payable in the amount of Baht 56.69 million. Presently, the 

Company has paid the whole amount. 

As at 31 December 2014, since the management of the Company considers that the Company is 

unlikely to receive rental payment of 16 installments totaling to Baht 12.18 million (net of deferred income) 

such whole amount of allowance of doubtful account is considered enough by the management of the 

Company. 

 

12. Inventories-Net 

Consist of:    

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Inventories 8,176,616.46  8,758,178.92  918,888.03  782,045.50 

Work in Process -  1,561,824.51  -  - 

Goods in Transit -  109,113.27  -  - 

           Total 8,176,616.46  10,429,116.70  918,888.03  782,045.50 

Less Allowance for Decline in  

        Value of Inventories         (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80) 

            Net 7,788,643.66  10,041,143.90  530,915.23  394,072.70 
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For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of allowance for decline in value of 

inventories was as follows:       

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014 31 December 2013  31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Beginning Balance (387,972.80)  (377,765.47)  (387,972.80)  (377,765.47) 

Increase During the Year -  (10,207.33)  -  (10,207.33) 

Ending Balance (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80)  (387,972.80) 

 

13. Short-term Loans to Other Companies 

Consist of:    

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate 

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Short-term Loans to Other Company-    

     Beginning 

 

2,400,000.00  

 

2,600,000.00  

             

             -  

                

              - 

Add  Increase During the Year -  25,000,000.00                 -  25,000,000.00 

Less  Repayment During the Year -  (25,200,000.00)                 -  (25,000,000.00) 

Short-term Loans to Other Company-   

     Ending 

 

2,400,000.00  

 

2,400,000.00  

                

               -  

               

              - 

Less Allowance of Doubtful Account (2,400,000.00)                 -                 -                 - 

     Net                -  2,400,000.00                 -                 - 
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 For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movements of allowance for doubtful 

accounts were as follows: 

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate 

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Beginning Balance                -                 -                 -                 - 

Increase During the Year (2,400,000.00)                 -                 -                 - 

Ending Balance (2,400,000.00)                 -                 -                 - 

 

As at 31 December 2014 and 2013, Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. which was an indirect 

subsidiary had short-term loan to other company totaling Baht 2.40 million. The interest rate was at 4%    

per annum. The indirect subsidiary has entered with an additional memorandum that loan will be repaid at 

least Baht 0.2 million per month from 14 August 2012 by with full payment within the year 2013. Later, on 

12 July 2013, the indirect subsidiary has filed a lawsuit for repayment of loans and interest, with suing 

amount of Baht 2.45 million. On 28 February 2014, the civil court made a judgment for such company to 

make payment in amount of Baht 2.42 million to the subsidiary. As a result, such company filed a petition 

to Appeal Court and was allowed to file document within 11 June 2014. However, on 11 June 2014 such 

company did not file a petition within the period. That makes it can no longer appeal to the court and the 

case is finished according to the Civil Court. Presently, the case is in execution process. 

The enforcement officers had carried out to seize such the Company’s assets and on 10 October 

2014, the subsidiary had requested to withhold the claims on bank deposits in accordance with loan 

agreement with the financial institution. It is currently in the process of coordination with the financial 

institution in order to request the further claims on bank deposits of such Company. 

As at 31 December 2014, since the management of the subsidiary company considers that it is 

probable that loan is not repaid, the whole amount of allowance of doubtful account is reserved. 

  

14. Pledged Fixed Account 

As at 31 December 2014 and 2013, the group pledges the fixed deposit to guarantee for letter of 

guarantee letters of credit and for guarantee received for fee license to use the frequency remained fully 

amount. 
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15. Investments in Subsidiaries-Net 

As at 31 December 2014 and 2013, the Company had investments in its subsidiaries as follows:  

 

As at 31 December 2014, the Company has invested in additional share capital of Spring News 

Corporation Co., Ltd. in the amount of 1,000.00 million shares (fully paid-up) from authorized share capital 

in amount of Baht 200.00 million to Baht 1,200.00 million (divided in 120 million of ordinary shares with 

par value of 10 Baht each).  

According to the minute of the board of directors No. 8/2014 on 13 June 2014, there was a 

resolution to establish a subsidiary company named Spring News Multimedia Co., Ltd. operating in the 

business of radio station and new media by share capital in amount of Baht 20.00 million (50% of paid-up 

shares), the Company holds the shareholding in the subsidiary company in 99.99%.  

 
 
 
 

   Separate Financial Statements 

Name of Company Paid-up % Share- Cost Method  Dividend 

 Share Capital Holding As at  For the years end 

   31 December  31 December  31 December  31 December 

   2014  2013  2014  2013 

 Baht % Baht  Baht  Baht  Baht 

Investments in Subsidiaries          

 - Sync Technologies Co., Ltd. 10,000,000.00 99.99 9,999,970.00  9,999,970.00  -  - 

 - Spring News Corporation  Co., Ltd. 1,200,000,000.00 99.99 1,199,996,400.00  199,999,400.00  -  - 

 - Environmental Solution          

       Integrator  Co., Ltd. 10,000,000.00 90.00 9,000,000.00  9,000,000.00  -  - 

 - Spring News Multimedia Co., Ltd. 10,000,000.00 99.99 9,999,985.00  -  -  - 

         Total   1,228,996,355.00  218,999,370.00  -  - 

Less Allowance for Impairment of   

         Investments   (208,999,400.00) 

 

(208,999,400.00)  -  - 

        Net  1,019,996,955.00          9,999,970.00  -  - 
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16. Investments in Related Company  

Consist of:    

  Consolidated 

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Securities Available for Sale        

Cost Value   -  8,155,384.44  -  - 

Add  Unrealized Gain -  6,867,692.16  -  - 

Fair Value   -  15,023,076.60  -  - 

 

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of investments in related company 

was as follows:       

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 For the years ended For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Fair Value  Beginning 15,023,076.60  8,584,615.20  -  - 

Reversal of Unrealized Gain from 

Revaluation Securities 

 

(6,867,692.16)  -  -  - 

Selling of Securities (8,155,384.44)  -  -  - 

Changes in Fair Value -  6,438,461.40  -  - 

Fair Value  Ending -  15,023,076.60  -  - 
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17. Long-Term Investments  

 Consist of:    

  Consolidate/Separate Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Investment in Available-for-Sale Securities    

    Cost Value  1,042,907,868.95  - 

    Less Unrealized Loss (97,935,621.95)  - 

    Fair Value  944,972,247.00  - 

 

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the movement of long-term investment in 

available-for-sale securities was as follows: 

 Consolidated/Separate 

Financial Statements 

 For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht 

Beginning Book Value  -  - 

Purchasing of Securities 1,042,907,868.95  - 

Change of Fair Value of Available-for-Sale Securities (97,935,621.95) - 

Ending Book Value 944,972,247.00 - 
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18. Assets for Rent-Net 

 Consist of:        

 Consolidated         

Financial Statements 

 Baht 

As at 31 December 2012  

Cost 1,922,527.93 

Less Accumulated Depreciation (1,909,842.22) 

Book Value 12,685.71 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Purchase During the Year 369,321.74 

Depreciation for the Year (24,986.63) 

Ending Book Value 357,020.82 

As at 31 December 2013  

Cost 2,291,849.67 

Less Accumulated Depreciation (1,934,828.85) 

Book Value 357,020.82 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Purchase During the Year 958,736.64 

Depreciation for the Year (209,162.78) 

Ending Book Value 1,106,594.68 

As at 31 December 2014  

Cost 3,250,586.31 

Less Accumulated Depreciation (2,143,991.63) 

Book Value 1,106,594.68 
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 Separate         

Financial Statements 

 Baht 

As at 31 December 2012  

Cost 1,922,527.93 

Less Accumulated Depreciation (1,909,842.22) 

Book Value 12,685.71 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Depreciation for the Year (12,417.87) 

Ending Book Value 267.84 

As at 31 December 2013  

Cost 1,922,527.93 

Less Accumulated Depreciation (1,922,260.09) 

Book Value 267.84 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Purchase 958,736.64 

Depreciation for the Year (135,298.44) 

Ending Book Value 823,706.04 

As at 31 December 2014  

Cost 2,881,264.57 

Less Accumulated Depreciation (2,057,558.53) 

Book Value 823,706.04 
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19. Investment Property-Net 

 Consist of:        

 Consolidated /Separate Financial Statements 

 Land  Building  Total 

 Baht  Baht  Baht 

As at 31 December 2012      

Costs 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

Less Accumulated Depreciation    -  (4,253,120.68)  (4,253,120.68) 

Book Value 1,815,754.66  6,051,196.66  7,866,951.32 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013      

Depreciation for the Year    -     (515,215.87)  (515,215.87) 

Ending Book Value 1,815,754.66  5,535,980.79  7,351,735.45 

As at 31 December 2013      

Costs 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

Less Accumulated Depreciation    -  (4,768,336.55)  (4,768,336.55) 

Book Value 1,815,754.66  5,535,980.79  7,351,735.45 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014      

Depreciation for the Year    -     (515,215.87)  (515,215.87) 

Ending Book Value 1,815,754.66  5,020,764.92  6,836,519.58 

As at 31 December 2014      

Costs 1,815,754.66  10,304,317.34  12,120,072.00 

Less Accumulated Depreciation    -  (5,283,552.42)  (5,283,552.42) 

Book Value 1,815,754.66  5,020,764.92  6,836,519.58 

Investment property comprises a commercial property that is intended to be leased to third party. 

Each contract has length of 3 years and renewal of contracts subject to negotiation with lessee. 

Investment property had fair value in the amount of Baht 19.74 million and was used as collateral 

security of credit line from a local bank, as in Note 24. 
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 Separate Financial Statements 

 Furniture, Fixtures and 

Office Equipment 

 Vehicles   Equipment  Total 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

As at 31 December 2012        

Cost 16,415,398.64  8,720,950.00  -  25,136,348.64 

Less Accumulated Depreciation (10,615,698.22)  (5,542,284.49)  -  (16,157,982.71) 

Book Value 5,799,700.42  3,178,665.51  -  8,978,365.93 

Transactions During the Year Ended 

31 December 2013 

       

Purchase 2,680,647.75  505,267.29  46,379.00  3,232,294.04 

Transfer in -  -  1,718,630.19  1,718,630.19 

Disposal (79,855.42)  (2,359,950.00)  (12,088.09)  (2,451,893.51) 

Written-off Assets (192,034.65)  -  -  (192,034.65) 

Depreciation for the Year (2,309,105.33)  (1,126,833.21)  (1,135,541.72)  (4,571,480.26) 

Accumulated Depreciation for  

Disposal/ Written-off Assets 

 

234,624.78 

  

2,346,757.06 

  

5,619.02 

  

2,587,000.86 

Ending Book Value 6,133,977.55  2,543,906.65  622,998.40  9,300,882.60 

As at 31 December 2013        

Cost 18,824,156.32  6,866,267.29  1,752,921.10  27,443,344.71 

Less Accumulated Depreciation (12,690,178.77)  (4,322,360.64)  (1,129,922.70)  (18,142,462.11) 

Book Value 6,133,977.55  2,543,906.65  622,998.40  9,300,882.60 

Transactions During the Year Ended 

31 December 2014 

       

Purchase 1,337,318.35  1,745,575.00  -  3,082,893.35 

Transfer in -  -  138,440.12  138,440.12 

Disposal (244,342.91)  (710,000.00)  (12,304.63)  (966,647.54) 

Depreciation for the Year (2,934,491.44)  (1,349,770.66)  (496,895.65)  (4,781,157.75) 

Accumulated Depreciation for        

  Disposal/ Written-off Assets 145,628.46  709,998.00  5,539.89  861,166.35 

Ending Book Value 4,438,090.01  2,939,708.99  257,778.13  7,635,577.13 
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 Separate Financial Statements 

 Furniture, Fixtures and 

Office Equipment 

 Vehicles   Equipment  Total 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

As at 31 December 2014        

Cost 19,917,131.76  7,901,842.29  1,879,056.59  29,698,030.64 

Less Accumulated Depreciation (15,479,041.75)  (4,962,133.30)  (1,621,278.46)  (22,062,453.51) 

Book Value 4,438,090.01  2,939,708.99  257,778.13  7,635,577.13 

 

Consolidated Financial Statements 

As at 31 December 2014 and 2013, the group had assets which were fully depreciated but still in 

use in cost value of Baht 13.67 million and Baht 11.53 million, respectively and net book value of Baht 509 

and Baht 488, respectively. 

 

Separate Financial Statements 

As at 31 December 2014 and 2013, the Company had assets which were fully depreciated but still in 

use in cost value of Baht 10.48 million and Baht 8.50 million, respectively and net book value of Baht   492 

and Baht 395, respectively. 
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21. Goodwill 

 Consist of : 

 Consolidated  

Financial Statements 

 Baht 

As at 31 December 2013  

Costs 10,243,728.00 

Less Allowance for Impairment (10,243,728.00) 

Book Value - 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Costs 11,566,557.82 

Impairment (11,566,557.82) 

Ending Book Value - 

As at 31 December 2013  

Costs 21,810,285.82 

Less Allowance for Impairment (21,810,285.82) 

Book Value - 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Costs - 

Impairment - 

Ending Book Value - 

As at 31 December 2014  

Costs 21,810,285.82 

Less Allowance for Impairment (21,810,285.82) 

Book Value - 
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22. Intangible Assets-Net 

  Consist of:       

 Consolidated  

Financial Statements 

 License Software and 

 Computer Programs 

 Baht 

As at 31 December 2012  

Costs 20,016,190.49 

Less Accumulated Amortization (12,700,267.25) 

Less Allowance for Impairment (2,500,561.53) 

Book Value 4,815,361.71 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Increase from Purchase of Investment in Subsidiary Company 16,455.12 

Purchase 475,173.14 

Written-off (4,535,200.00) 

Amortization for the Year (687,296.42) 

Accumulated Amortization for the Written-off 2,020,348.00 

Reverse Allowance for Impairment 2,500,561.53 

Ending Book Value 4,605,403.08 

As at 31 December 2013  

Costs 15,972,618.75 

Less Accumulated Amortization (11,367,215.67) 

Book value 4,605,403.08 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Purchase 567,255.38 

Amortization for the Year (780,489.11) 

Ending Book Value 4,392,169.35 
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 Consolidated  

Financial Statements 

 License Software and 

 Computer Programs 

 Baht 

As at 31 December 2014  

Costs 16,539,874.13 

Less Accumulated Amortization (12,147,704.78) 

Book Value 4,392,169.35 

 

 Separate 

Financial Statements 

 License Software and 

 Computer Programs 

 Baht 

As at 31 December 2012  

Costs 14,322,343.69 

Less Accumulated Amortization (11,559,566.34) 

Less Allowance for Impairment (2,500,561.53) 

Book Value 262,215.82 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Written-off (4,509,200.00) 

Amortization for the Year (87,295.51) 

Accumulated Amortization for the Written-off 2,008,638.47 

Reverse Allowance for Impairment 2,500,561.53 

Ending Book Value 174,920.31 

As at 31 December 2013  

Costs 9,813,143.69 

Less Accumulated Amortization (9,638,223.38) 

Book Value 174,920.31 
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 Separate 

Financial Statements 

 License Software and 

 Computer Programs 

 Baht 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Purchase 217,561.87 

Amortization for the Year (111,732.54) 

Ending Book Value 280,749.64 

As at 31 December 2014  

Costs 10,030,705.56 

Less Accumulated Amortization (9,749,955.92) 

Book Value 280,749.64 

 

23. License for Use the Frequency for Television Service 

  Consist of:      

 Consolidated  

Financial Statement 

 Baht 

As at 31 December 2012  

Costs - 

Less Accumulated Amortization - 

Book Value - 

Transactions During the Year Ended 31 December 2013  

Purchase 23,000,000.00 

Amortization for the Year - 

Ending Book Value 23,000,000.00 

As at 31 December 2013  

Costs 23,000,000.00 

Less Accumulated Amortization - 

Book Value 23,000,000.00 
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 Consolidated  

Financial Statement 

 Baht 

As at 31 December 2013  

Costs 23,000,000.00 

Less Accumulated Amortization - 

Book Value 23,000,000.00 

Transactions During the Year Ended 31 December 2014  

Purchase 1,296,000,000.00 

Amortization for the Year (60,469,223.73) 

Ending Book Value 1,258,530,776.27 

As at 31 December 2014  

Costs 1,319,000,000.00 

Less Accumulated Amortization (60,469,223.73) 

Book Value 1,258,530,776.27 

 

Spring News Television Limited (Spring News TV), a subsidiary of Spring News Corporation, is 

entitled on 25 April 2014 to receive a license for 15 years to use the frequency in providing digital 

television service under news and information category from National Broadcasting Telecommunications 

Commission (NBTC office).  Spring News TV is obliged to pay for the license fee in using the frequency 

to provide digital television service in amount of Baht 1,318.00 million (VAT excluded) and the payment 

will be made in 2 parts as follows; 
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The Spring News TV placed a guarantee letter from the financial institution to secure the payment 

of the license fee to use the frequency for the remaining amount in full. 

As at 31 December 2014, Spring News TV has paid Baht 220.80 million (cost for acquiring 

license in amount of Baht 1.00 million included). 

As at 31 December 2014, the payments are classified by aging as follows; 

          (Unit : Million Baht) 

 Minimum price  Over the minimum price  Total bid price 

Within 1 year 66.00  109.80  175.80 

Over 1 year but not over 5 years 44.00  878.40  922.40 

Total 110.00  988.20  1,098.20 

 

24. Credits and Guarantees 

Bank overdrafts, letter of guarantee and trust receipts payables of the group have been collateral 

by condominium for rent, condominium of a shareholder of subsidiary, cash deposit-fixed and savings 

account and there is director jointly guaranteed. 

 

 

 

 

 (Unit : Million Baht) 

  

Minimum price 

Over the minimum 

price 

 

Total bid price 

February, 2014 110.00 109.80 219.80 

April, 2015 66.00 109.80 175.80 

April, 2016 22.00 219.60 241.60 

April, 2017 22.00 219.60 241.60 

April, 2018 - 219.60 219.60 

April, 2019 - 219.60 219.60 

Total 220.00 1,098.00 1,318.00 
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25. Trade Payables and Other  

Consist of:      

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Trade Payables 40,127,961.46  22,570,218.24  12,901,553.74  13,436,478.94 

Other Payables 78,231,845.86  39,985,945.31  24,167,563.46  8,437,058.46 

Total 118,359,807.32  62,556,163.55  37,069,117.20  21,873,537.40 

 

Other payables consist of: 

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014 31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Accrued Expenses 24,570,614.08  10,289,289.46  3,744,833.17  2,177,051.63 

Accrued Interest 88,416.40  -  -  - 

Other Payables 10,046,436.77  13,286,072.55  -  - 

Unsettled Output Tax 10,252,233.34  6,516,437.88  3,887,454.99  4,911,570.71 

Accrued Commission 20,400.00  2,978,516.32  -  - 

Post-dated Cheque -  2,175,864.03  -  - 

Account Payables - 

   Revenue Department 3,159,449.52  15,687.91  -  - 

Unearned Revenue 749,932.81  570,093.46  27,090.00  500,000.00 

Others 29,344,362.94  4,153,983.70  16,508,185.30  848,436.12 

            Total 78,231,845.86  39,985,945.31  24,167,563.46  8,437,058.46 
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26. Liabilities under Financial Lease-Net 

   Consist of:      

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Liabilities under Financial Lease 4,957,578.95  3,933,659.10  1,401,947.17  587,505.17 

Less Amortization for Interest (510,987.31)  (325,707.83)  (101,708.25)  (31,145.76) 

Total 4,446,591.64  3,607,951.27  1,300,238.92  556,359.41 

Less Current portion Liabilities        

       under Financial Lease (1,521,752.20)  (1,311,730.00)  (373,229.13)  (243,684.47) 

Net 2,924,839.44  2,296,221.27  927,009.79  312,674.94 
 

 

 

   Amount of beginning paid liabilities under financial lease as follows: 

  Consolidated  

Financial Statements 

Separate  

Financial Statements 

 As at 

31 December 2014 
 As at 

31 December 2013 

As at 

31 December 2014 

 As at 

31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Within 1 year 1,638,323.94  1,467,576.06  423,744.00  257,421.17 

Over 1 year but not over 5 years 3,319,255.01  2,466,083.04  978,203.17  330,084.00 

Total 4,957,578.95  3,933,659.10  1,401,947.17  587,505.17 
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27. Provisions of Liabilities 

Consist of:       

 Consolidated/Separate Financial Statements 

 Warranty claim       Lawsuit penalty Total 

 for project   

 Baht  Baht  Baht 

Balance Beginning as at 1 January 2014 5,452,330.41  2,407,000.00  7,859,330.41 

Provisions Decrease (2,957,269.32)  -  (2,957,269.32) 

Balance Ending as at 31 December 2014 2,495,061.09  2,407,000.00  4,902,061.09 

 

28. Employee Benefit Obligation 

Employee Benefit Obligation was as follows  

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Present Value of the Obligation as at 1 January  5,111,812.10  3,379,011.45  2,281,472.00  1,659,715.00 

Increase from Purchase of Investment in  

     Subsidiary Company 

 

- 

  

90,428.69 

  

- 

  

       - 

Current Service Cost 3,515,235.92  1,444,483.92  787,782.00  524,766.00 

Interest Expenses 167,575.00  197,888.04  109,715.00  96,991.00 

Actuarial (Gain) Loss (2,600,726.54)  -  (511,801.00)            - 

Present Value of the Obligation as at 31 December  6,193,896.48  5,111,812.10  2,667,168.00  2,281,472.00 

 

The above expenses which are recognized in the profit or loss are included in the items as follows: 

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Service Cost 1,158,582.92  346,520.64  2,893.00  12,917.00 

Selling and Service Expenses 329,921.00  87,560.42  -  3,750.00 

Administrative Expenses 2,194,307.00  1,208,290.90  894,604.00  605,090.00 

  Total 3,682,810.92  1,642,371.96  897,497.00  621,757.00 

  

 The principal assumptions used for the purposes of the actuarial valuation were as follows: 
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Discount rate 3.90-4.60%  per annum 

Salary increase rate 2.91-4.88%  per annum 

Mortality rate mortality table year 2008 

Employee turnover rate 0-100%  per annum 

Retirement age 60 years old 

 

29. Deferred Income Taxes 

Deferred income taxes are calculated in full on temporary differences, using the liability method 

and applying a principal tax rate of 20%. The deferred taxation related to the temporary differences 

between the carrying amounts and the tax bases of assets and liabilities of the group are summarized below: 

 Consolidated Financial Statements 

 As at  Recognized  As at 

 31 December 2013  in the Other 

Income 

(Expense) 

 31 December 2014 

 Baht  Baht  Baht 

Deferred Tax Liabilities      

     Gains on Remeasuring Available-for - 

    Sale Investments 

 

1,373,538.43 

 

 

 

(1,373,538.43) 

  

- 

Total 1,373,538.43  (1,373,538.43)  - 
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30. Share Capital 

The movements of authorizes share capital and issue and paid-up ordinary shares are as follows: 

  For the year ended   For the year ended 

  31 December 2014   31 December 2013 

 Par Value Number of Share  Amount   Par Value    Number of Share       Amount 

 Baht (Share)  Baht     Baht    (Share)  Baht 

Authorized Share Capital          

Beginning Ordinary Shares 1.00    3,712,369,800  3,712,369,800.00  1.00   2,912,369,800  2,912,369,800.00 

Less Capital Reduction 1.00 (413,000,000)  (413,000,000.00)  1.00 (700,000,000)  (700,000,000.00) 

Add Capital Increment 1.00 97,381,290,888  97,381,290,888.00  1.00   1,500,000,000  1,500,000,000.00 

Ending Ordinary Shares 1.00 100,680,660,688  100,680,660,688.00  1.00    3,712,369,800  3,712,369,800.00 

          

Issued and Paid-up Share Capital          

Beginning Ordinary Shares 1.00    2,462,258,000  2,462,258,000.00  1.00 1,515,258,000  1,515,258,000.00 

Add Issuing Ordinary Shares  -  -  1.00 600,000,000     600,000,000.00 

       Issuing Ordinary Shares 1.00 27,997,847,358  27,997,847,358.00  1.00 347,000,000     347,000,000.00 

Ending Ordinary Shares 1.00 30,460,105,358  30,460,105,358.00  1.00    2,462,258,000  2,462,258,000.00 

          

Discount on Issue of Shares          

Beginning Ordinary Shares  2,462,258,000  (1,177,702,328.00)   1,515,258,000  (737,347,328.00) 

Add Issuing Ordinary Shares  -  -      600,000,000     (279,000,000.00) 

        Issuing Ordinary Shares   27,997,847,358  (24,743,021,095.78)     347,000,000  (161,355,000.00) 

Ending Ordinary Shares  30,460,105,358  (25,920,723,423.78)   2,462,258,000  (1,177,702,328.00) 

30.1 In accordance with the resolution of Board of Directors Meeting No. 2/2014 held on 27 January 2014, 

and the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2014 on 10 February 2014. The 

resolutions had been passed as follows: 

- Approved the issuance and offering of warrants of the Company SLC-W4 amount 417,043,000 

units to the Company's existing shareholders at ratio of  6 existing shares per 1 unit of SLC-W4 

and the exercise price is not less than the 15-trading-day weighted average market price prior to 

the date of the issuance and offering plus a premium of 10%. 

- Approved the allotment of new 2,500,000,000 shares at the par value of Baht 1.00 to the high net 

worth individual and/or institutional investors through private placement. The offering price may not 

less than 90% of the 15-trading-day weighted average market price prior to the issuance and offering. 

- Approved the decrease of the registered capital from Baht 3,712,369,800 to Baht 3,299,369,800 by 

cancelling the registered capital which is not allotted amount of 413,000,000 shares, at the par value of 

Baht 1.00 and approved the amendment of the Company’s memorandum of Association with the 

decrease of registered capital. 
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- Approved the increase of the Company's registered capital shares of 3,224,724,343 shares, by 

increasing Company's registered capital existing from Baht 3,299,369,800 by increasing the ordinary 

shares of 3,224,724,343 shares at the par value of Baht 1.00, to Baht 3,224,724,343 and approved the 

amendment of the Company’s memorandum of Association in compliance with the increase of 

registered capital shares 3,224,724,343 shares the allotment of new ordinary shares as following: 

a) Allotment 307,681,343 shares at the par value of Baht 1.00 to reserve for right 

adjustment to exercise the rights of  the warrant holders to purchase ordinary shares of 

the company series 1-3(SLC - W1-3) which result from the issuance of new private 

placement shares scheme at the price below 90% of the calculated market price.  

b) Allotment of new 417,043,000 shares at the par value of Baht 1.00 for the issuance of the 

warrant’s holders to purchase ordinary shares of the company series 4 (SLC- W4).  

c) Allotment of new 2,500,000,000 shares at the par value of Baht 1.00 to the high net 

worth individual and/or institutional investors through private placement. 

The Company registered change of authorized share capital by capital reduction 413,000,000 shares at 

the par value of Baht 1.00 with Department of Business Development, Ministry of Commerce on 17 February 

2014 and capital increment of 3,224,724,343 shares at the par value of Baht 1.00 and paid-up share capital 

2,640,000,000 shares out of new increasing ordinary shares 3,224,724,343 shares with Department of Business 

Development, Ministry of Commerce on 5 September 2014.  

30.2 In accordance with the resolution of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 2/2014 on 

3 October 2014. The resolutions had been passed as follows: 

- Approved the issuance and offering of new shares in amount of 25,511,290,000 shares to 

Company’s existing shareholders and registered capital at the par value of Baht 1.00 at ratio of 

1 existing share per 5 new shares at the price of Baht 0.09 per share.  

- Approved the allotment of new 55,000,000,000 ordinary shares at the par value of Baht 1.00 to 

the high net worth individual and/or institutional investors through private placement. The offering 

price may not be less than 90% of market price or discount not more than 10% of market price. 

- Approved the issuance of the convertible debentures to the high net worth individual and/or 

institutional investors through private placement amounted not more than Baht 1,400,000,000. 
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- Approved the capital existing increase shares of 94,156,566,545 shares, to Baht 6,524,094,143 

capital increasing is ordinary shares total amount has at the par value of Baht 1.00, to Baht 

94,156,566,545 and approved the allotment of new ordinary shares and the amendment of the 

Company’s memorandum of association in compliance with the increase of registered capital. 

The Company registered authorized share capital increment of 94,156,566,545 shares at the par value 

of Baht 1.00 totaling to 100,680,660,688 shares at the par value of Baht 1.00, totaling to Baht 

100,680,660,688 with Department of Business Development, Ministry of Commerce on 31 October 2014 

and paid-up share capital 30,460,105,358 shares at the par value of Baht 1.00 totaling to Baht 

30,460,105,358.00 with Department of Business Development, Ministry of Commerce on 22 December 2015. 

The Company sells shares under par value, causing shares discount amounting to Baht 25,920,723,423.78. 

However, the Company has received a copy of petition of the Civil Court which described that the 

Company had 14 shareholders filing a request to the Civil Court to revoke the resolution of the 

Extraordinary General Meeting of Shareholders no. 2/2014 held on October 3, 2014. The Civil Court fixed 

the schedule for court hearing on 9 March 2015. 
 

31. Warrants 

Following are terms and conditions of the warrants: 

Type of 

Warrant 

The First  

Exercise Date 

Exercise Price  

(Baht per Share) 

 

Conversion Ratio 

(Warrant :  

Ordinary Share) 

Exercised 

 Ordinary Share 

 (Shares ) 

Remaining 

Warrants 

(Shares) 

Expiry Date  

of Warrant 

SLC-W1 17 May 2010 0.48 1 : 0.8229 - 249,999,860 16 May 2015 

SLC-W2 29 October 2010 0.30 1 : 0.3387 - 606,103,184 29 October 2015 

SLC-W3 15 September 2011 0.52 1 : 1.9363 - 484,882,540 14 September 2016 

SLC-W4 10 April 2014 0.70 1 : 1.4237 - 417,004,322 31 March 2019 

 

32. Legal Reserve 

Under the provisions of the Limited Public Company Act B.E. 2535, the Company is required to 

appropriate at least 5% of its annual net income after deduction of any deficit brought forward as a legal reserve 

until the reserve reaches 10% of   the authorized capital.   
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33. Capital Management 

The primary objectives of the Company and its subsidiaries capital management are to maintain their 

abilities to continue as a going concern and to maintain an appropriate capital structure.  

As at 31 December 2014 and 2013, the consolidated financial statements present the debt to equity 

ratio in 0.39:1 and 0.15:1 respectively, the separate financial statement presents the debt to equity ratio in 

0.02:1 and 0.05:1 respectively. 

 

34. Income Tax (Expense) Revenue 

The difference between income tax (expense) revenue which was calculated from accounting profit at 

the tax rate for the years ended 31 December 2014 and 2013 in 20% and 10.50% was as follows: 

  Consolidated Financial Statements Separate Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Profit (Loss) before Income Tax (561,928,965.33)  (197,673,234.43)  (230,089,571.90)  (59,620,540.44) 

Income Tax (Expense) Revenue Calculated at          

the Tax Rate of 20% and 10.50%  108,045,977.86  38,366,208.47  46,017,914.38  11,924,108.09 

(Revenue) Expenses that are not Deductible for (1,605,617.44)  (922,472.11)  (375,137.32)  (481,086.79) 

     Income Tax        

Revenue Taxable 3,512,466.00  (3,512,466.00)  3,512,466.00  (3,512,466.00) 

Unrecognized Temporary Differences (53,036,725.31)  (3,981,322.29)  (52,107,591.72)  (2,743,289.01) 

Tax Losses in Current Period not Recognized        

     as Deferred Tax Assets (59,868,449.77)  (29,949,948.07)  -  (5,187,266.29) 

Unrecognized Tax Losses in Prior Period 2,952,348.66  -  2,952,348.66  - 

(Expense) Income Tax Revenue -  -  -  - 
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 Income tax which was recognized in the other comprehensive income (expense) consists of:  

 Consolidated Financial Statements 

 Before Tax Income Tax Effects from  Net of Tax 

  (Expenses) 

Revenues 

Tax Rate 

Reduction 

  

 Baht Baht Baht  Baht 

For the Year Ended  31 December 2014     

Gains on Remeasuring Available-for-Sale Investments (6,867,692.16) 1,373,538.43  -  (5,494,153.73) 

For the Year Ended  31 December 2013     

Gains on Remeasuring Available-for-Sale Investments 6,438,461.40 (1,287,692.28) 12,876.92  5,163,646.04 

  

Deferred tax assets which are not recognized in the financial statements as at 31 December 2014 and 

2013 consist of: 

 Consolidated  

Financial Statements 

Seperate 

Financial Statements 

 As at  As at As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Tax Losses 184,400,546.23  126,548,643.05  25,804,877.37  29,503,175.82 

Deductible Temporary Differences 35,828,172.59  7,473,561.30  146,420,465.77  74,338,956.19 

Total 220,228,718.82  134,022,204.35  172,225,343.14  103,842,132.01 

As at 31 December 2014, the whole amount of deferred tax assets for tax losses was derived from 

accumulated tax losses which were classified by expiring year of tax benefits as follows: 

 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  

Financial Statements 

 Million Baht  Million Baht 

Expiring year of tax benefits    

2015 131.45  29.48 

2016 197.56  47.66 

2017           114.15  26.07 

2018 178.24  25.81 

2019 315.61  - 

Total 937.01  129.02 
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Deferred tax assets for deductible temporary differences do not expire under current tax 

legislation. 

The Company has not recognized the above deferred tax assets because it is not probable that 

future taxable profit will be available which the Company can utilize the tax benefits there from. 

 

35. Expenses by Nature   

 Consist of: 

 Consolidated Financial Statements  Separate Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013 31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Change in Finished Goods and  

Work in Precess 815,877.75  (3,560,253.87)  (314,282.65)  1,429,093.59 

Purchase Inventory and Services Cost 197,797,158.07  123,770,722.99  6,638,838.12  23,458,402.80 

Salary and Wages and Other Employee Benefits 164,114,367.88  136,206,514.94  16,285,919.18  17,983,582.08 

Depreciation  and Amortization 84,049,355.26  18,168,746.75  5,543,404.60  5,186,409.51 

Commission 45,636,442.20  7,724,990.91  422,878.77  521,943.66 

Consulting Fee 14,966,478.92  6,227,589.16  4,369,829.41  3,184,894.10 

Other Services 5,333,013.75  11,707,019.79  4,608,317.81  2,127,379.49 

Rental 11,602,717.40  8,269,956.40  4,466,967.40  3,953,157.40 

Management Personnel Compensation 41,231,685.33  39,995,986.60  15,175,059.29  20,523,088.00 

Provision for Liabilities 1,475,484.29  -  1,475,484.29  - 

Doubtful and Bad Debts 40,113,917.65  2,967,643.32  258,267,399.32  4,113,521.14 

Loss from Impairment of Investments -  -  -  9,000,000.00 

Loss from Goodwill -  11,566,557.82  -  - 

Opportunity Loss Fee 14,712,328.77  -  -  - 

Share Loan Agreement Fee 104,629,449.45  -  -  - 

Others 98,668,120.20  62,134,669.54  18,710,447.09  16,192,050.46 

     Total 825,146,396.92  425,180,144.35  335,650,262.63  107,673,522.23 
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36. Basic Earning (Loss) Per Share 

 The Company calculated the basic earnings (loss) per share for the year by weighted average 

number of ordinary share as follows: 

 Consolidated 

 Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 for  the years ended  for  the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Profit (Loss) of equity holders of the Company (559,974,669.13)  (197,418,103.43)  (230,089,571.90)  (59,620,540.44) 

Weighted average number of ordinary shares        

     outstanding (Shares) 4,630,582,585  2,001,893,616  4,630,582,585  2,001,893,616 

Basic earning (loss) per share (0.12)  (0.10)  (0.05)  (0.03) 
 

For the years ended 31 December 2014 and 2013, the Company does not present profit (loss) 

per diluted share due to the exercise price of warrants is higher than the fair value of ordinary shares. 

37. Segment Information 

 The group is engaged in computer software development, computer hardware and software 

procurement, television media services and trading and provision of examining tools and equipments in 

occupational health. Profit (loss) on each type of business arises from total sales less cost of sales and 

selling and administrative expenses of each business. 

The information on business sector operation of the group was as follows:  
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 (Unit : Baht) 

 Consolidated Financial Statements 

 For the year ended 31 December 2014 

 Segment of  Segment of  Segment of  Eliminate  Total 

 Computer  Mass   Trading and     

   Communication  Service Tool and     

     Equipment Examine 

Occupational 

Health 

    

Revenues 36,882,899.31  260,705,848.47  84,495,622.72    (157,987,689.33)  224,096,681.17 

Cost (22,899,956.39)  (461,275,851.16)  (70,596,194.69)  163,890,287.23  (390,881,715.01) 

Gross Profit (Loss) 13,982,942.92  (200,570,002.69)  13,899,428.03  5,902,597.90  (166,785,033.84) 

Other Income         43,234,877.57 

 Selling and Services Expenses         (98,869,367.66) 

 Administrative Expenses             (335,395,314.25) 

Finance Costs         (4,114,127.15) 

Profit (Loss) for the Year         (561,928,965.33) 

Add Loss of Non-Controlling Interests      1,954,266.20 

Profit (Loss) of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED    (559,974,699.13)  

Assets by Business Sector          

      - Fixed Assets 9,872,063.85  181,304,874.97  8,726,746.52  (123,678.34)  199,780,007.00 

 - License to Use the Frequency  

     for Television Service 

 

- 

  

1,258,530,776.27 

  

- 

  

- 

  

1,258,530,776.27 

- Deposit at Bank used as 

Collateral 

 

3,810,151.53 

  

1,182,720,000.00 

  

- 

  

- 

  

1,186,530,151.53 

      - Other Assets         1,748,385,733.06 

Total Assets         4,393,226,667.86 
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 (Unit : Baht) 

 Consolidated Financial Statements 

 For the year ended 31 December 2013 

 Segment of  Segment of  Segment of  Eliminate  Total 

 Computer  Mass   Trading and     

   Communication  Service Tool and     

     Equipment Examine 

Occupational 

Health 

    

Revenues 70,348,932.06  98,306,211.00  97,822,495.00  (50,297,199.92)  216,180,438.14 

Cost (58,631,479.94)  (147,701,394.11)  (77,489,162.08)  55,079,225.87  (228,742,810.26) 

Gross Profit (Loss) 11,717,452.12  (49,395,183.11)  20,333,332.92  4,782,025.95  (12,562,372.12) 

Other Income         12,441,202.39 

Selling and Services Expenses         (45,578,020.60) 

Administrative Expenses             (150,859,313.49) 

Finance Costs         (1,114,730.61) 

Profit (Loss) for the Year         (197,673,234.43) 

Less Loss of Non-Controlling Interests      255,131.00 

Profit (Loss) of SOLUTION CORNER (1998) PUBLIC COMPANY LIMITED    (197,418,103.43) 

Assets by Business Sector          

      - Fixed Assets 10,833,807.27  31,612,158.37  11,222,864.21  (68,601.63)  53,600,228.22 

      - Other Assets         603,146,797.95 

Total Assets         656,747,026.17 

 

38. Financial Instruments 

38.1 Financial Risk Management and Policies 

   The group does not hold or issue derivative instruments for speculative or trading purposes. 

38.2 Interest Rates Risk 

 Interest rates risk is derived from the fluctuation of market interest rates in the future which 

will affect the result of the group operations and its cash flows. The group had assets and liabilities 

which it may have risk on interest rate as follows: 
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 Consolidated Financial Statements 

 Amount  Annual Interest Rate 

 As at 31 December  As at 31 December 

 2014  2013  2014  2013 

 Baht  Baht  (%)  (%) 

Current Deposit Accounts 309,781,054.79  192,861,514.51  0.50  0.625-1.275 

Savings Deposit Accounts 95,773,901.94  23,277,408.73  0.125-2.700  0.625-1.275 

Fixed Deposit Accounts 1,186,436,522.44  117,517,948.46  1.125-3.000  2.25-2.50 

Short-term Loans to Other Company 2,400,000.00  2,400,000.00  4.00  4.00 

Bank Overdrafts 1,593,603.41  75,770.24  MRR+2  MRR+2 

Short-term Loans from Related Person 2,500,000.00  5,500,000.00  12.00  12.00 

Short-term Loans from Other Person 1,300,000.00  -  8.00  - 

 

 Separate Financial Statements 

 Amount  Annual Interest Rate 

 As at 31 December  As at 31 December 

 2014  2013  2014  2013 

 Baht  Baht  (%)  (%) 

Current Deposit Accounts 309,781,054.79  192,861,514.51  0.50  0.625-1.275 

Savings Deposit Accounts 17,523,543.26  3,370,576.14  0.50-1.65  0.625-1.275 

Fixed Deposit Accounts 3,715,522.44  117,423,512.82  1.125-2.375  2.25-2.50 

Short-term Loans  to Related Companies 1,493,639,449.45  403,944,554.22  8.00  8.00 
 

38.3 Foreign Exchange Rates Risk 

The group is not exposed to any risk from foreign exchange rate fluctuations because its 

main enterprise is conducted locally. 

38.4 Credit risk 

The group has the credit term risk from unable to collect from trade receivables. The group 

has the process of credit analysis and checking of pay ability of each trade receivables that expected 

to be unable to pay and the group reserved enough provision. Financial assets shown in statements of 

financial position at the book value deducted by allowance for doubtful account are maximum value 

of credit risk. 
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38.5 Fair value 

Since the majority of the financial assets and liabilities are short-term, the book value of the 

Company’s financial assets and liabilities does not materially differ from their fair value. 

 

39. Inter-Transactions within the Related Companies 

The Company and its subsidiaries had significant business transactions with their related 

persons and companies. Such transactions, which have been concluded on commercial terms and bases 

agreed upon between the Company, subsidiary companies, related persons and companies and are in 

ordinary course of  business are summarized below: 

39.1 Inter-Revenues and Expenses         

  Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

  for  the years ended  for  the years ended 

 Pricing Policy 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

  Baht  Baht  Baht  Baht 

Inter-Transaction with Subsidiary Companies        

(Eliminated from Consolidated Financial Statements)        

Revenues from Sales Contract Price -  -  371,885.00  32,500.00 

Revenue from Service Contract Price -  -  33,180.00  62,500.00 

Rental Income Contract Price -  -  231,050.00  60,000.00 

Other Income Contract Price -  -  1,858,300.00  39,000.00 

Interest Income Annual Interest Rate         

 at  8% 

-  -  156,477,309.11  7,478,066.19 

Cost of Sales 
Contract Price and Price 

Equivalent to Market Price 
-  -  320,000.00  1,016,400.00 

Costs of Services 
Contract Price and Price 

Equivalent to Market Price 
-  -  1,650,457.28  2,069,039.50 

Inter-Transaction with Related  

Persons 

   
 

 

Interest Expenses Annual Interest Rate         

 at  8%, 12% 

3,064,203.22 628,835.61 509,589.04 - 

Jointly Controlled Entities      

Service Income Contract Price - 285,714.29 - - 
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39.2  Inter-Assets and Liabilities 

  Consolidated 

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Trade Receivables        

 Subsidiary Companies        

   Environmental Solution Integrator Co., Ltd. -  -  -  33,170.00 

   Spring News Corporation Co., Ltd. -  -  175,150.50  - 

Other Receivables        

Subsidiary Companies        

    Environmental Solution Integrator Co., Ltd. -  -  971,300.00  - 

    Spring News Corporation Co., Ltd. -  -  209,720.00  - 

    Sync Technologies Co., Ltd. -  -  875,000.00  - 

Total -  -  2,056,020.00  - 

Short-term Loans and Interest Receivable        

Subsidiary Companies        

Spring News Corporation Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  359,306,954.17  131,255,393.12 

Increase -  -  1,671,629,449.45  136,900,000.00 

Decrease -  -  (627,098,954.17)  - 

Transferred from Long-term Loans -  -  -  72,000,000.00 

Transferred from  Interest Receivable -  -  792,000.00  19,151,561.05 

Ending Balance -  -  1,404,629,449.45  359,306,954.17 

Add Interest Receivable -  -  32,135,467.64  4,149,501.36 

Grand Total -  -  1,436,764,917.09  363,456,455.53 

Allowance for Doubtful Accounts        

Beginning Allowance for Doubtful Accounts -  -  (127,058,151.90)  (127,058,151.90) 

Increase -  -  (177,941,848.10)  - 

Ending Allowance for Doubtful Accounts -  -  (305,000,000.00)  (127,058,151.90) 

Net -  -  1,131,764,917.09  236,398,303.63 

Sync Technologies Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  2,000,000.00  - 

Increase -  -  13,500,000.00  30,000,000.00 

Decrease -  -  (1,000,000.00)  (28,000,000.00) 

Ending Balance -  -  14,500,000.00  2,000,000.00 

Add Interest Receivable -  -  291,616.39  30,684.93 

Grand Total -  -  14,791,616.39  2,030,684.93 
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  Consolidated 

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  15,237,599.99  - 

Increase -  -  15,800,000.00  15,000,000.00 

Decrease -  -  (332,529.25)  - 

Transferred from Interest Receivable -  -  304,929.26  237,599.99 

Ending Balance -  -  31,010,000.00  15,237,599.99 

Add Interest Receivable -  -  493,913.41  326,826.72 

Grand Total -  -  31,503,913.41  15,564,426.71 

Allowance for Doubtful Accounts        

Beginning Allowance for Doubtful Accounts -  -  -  - 

Increase -  -  (31,503,913.41)  - 

Ending Allowance for Doubtful Accounts -  -  (31,503,913.41)  - 

Net -  -  -  15,564,426.71 

Environmental Solution Integrator Co., Ltd.           

Beginning Balance -  -  27,400,000.00  - 

Increase -  -  20,800,000.00  38,400,000.00 

Decrease -  -  (4,700,000.00)  (11,000,000.00) 

Ending Balance -  -  43,500,000.00  27,400,000.00 

Add Interest Receivable -  -  1,578,498.51  413,501.32 

Grand Total -  -  45,078,498.51  27,813,501.32 

Allowance for Doubtful Debts        

Beginning Allowance for Doubtful Accounts -  -  (2,566,557.82)  - 

Increase -  -  (13,215,691.43)  (2,566,557.82) 

Ending Allowance for Doubtful  Accounts -  -  (15,782,249.25)  (2,566,557.82) 

Net -  -  29,296,249.26  25,246,943.50 

Spring News Television  Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  -  - 

Increase -  -  10,000,000.00  - 

Decrease -  -  (10,000,000.00)  - 

Ending Balance -  -  -  - 

Grand Total -  -  1,175,852,782.74  279,240,358.77 
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  Consolidated 

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Current portion of Long-term Loans and        

  Interest Receivable        

  Subsidiary Company        

 Spring News Corporation Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  -  72,000,000.00 

Transfer from Short-term Loans -  -  -  (72,000,000.00) 

Ending Balance -  -  -  - 

Accounts Payables        

  Subsidiary Companies        

Spring News Corporation Co., Ltd. -  -  560,891.77  - 

Spring News Television  Co., Ltd. -   -   -  160,129.78 

Total -  -  560,891.77  160,129.78 

Related  Company        

   Aqua Ad Public Co., Ltd. -  321,000.00  -  - 

Accrued Expense        

  Subsidiary Company        

    Spring News Corporation Co., Ltd. -  -  -       197,141.67 

Short-term Loans from Related Company        

 Spring News Multimedia Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -  -  - 

Increase  -  -  9,999,985.00  - 

Ending Balance -  -  9,999,985.00  - 

Short-term Loans  from Related Persons in        

  Subsidiary Companies        

     Environmental Solution Integrator   

Co., Ltd. 

       

Beginning Balance 5,500,000.00  -         -         - 

     Increase from Purchase of  

  Investment in Subsidiary Company 

 

- 

  

5,600,000.00 

  

       - 

  

       - 

Increase 1,400,000.00  7,500,000.00         -         - 

Decrease (4,400,000.00)  (7,600,000.00)         -         - 

Ending Balance 2,500,000.00  5,500,000.00         -         - 
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  Consolidated 

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at  As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Spring News Television  Co., Ltd.        

Beginning Balance -  -         -         - 

Increase 100,000,000.00  -         -         - 

Decrease (100,000,000.00)  -         -         - 

Ending Balance -  -         -         - 

Khun Suwit Phiphatwilaikhun        

Beginning Balance        -         -         -         - 

Increase 50,000,000.00         -  50,000,000.00         - 

Decrease (50,000,000.00)         -  (50,000,000.00)         - 

Ending Balance        -         -         -         - 

Total 2,500,000.00  5,500,000.00         -         - 

As at 31 December 2014 and 2013, the whole short-term loans to subsidiary companies are in 

form of promissory notes with interest rates at 8% per annum, equally. 

As at 31 December 2014, the whole short-term loan from related company is in form of 

promissory note with no interest. 

As at 31 December 2014 and 2013, short-term loans from related persons are in form of contract 

with interest rates at 12% per annum, equally.   

39.3 Key Management Personnel Compensation               

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Short-term Employee Benefits 39,811,877.29  39,222,859.64  14,297,877.29  20,143,814.00 

Post-Employment Benefits 1,419,808.04  773,126.96  877,182.00  379,274.00 

             Total 41,231,685.33  39,995,986.60  15,175,059.29  20,523,088.00 
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39.4 Relationship among the Companies 

 Consist of: 

Company’s Name Relationship 

Sync Technologies Co., Ltd. Subsidiary company, the Company holds 99.99% 

Spring News Corporation Co., Ltd. Subsidiary company, the Company holds 99.99% 

Environmental Solution Integrator Co., Ltd. Subsidiary company, the Company holds 90% 

Spring News Multimedia Co., Ltd. Subsidiary company, the Company holds 99.99%  

Ruam Mue Ruam Jai Co., Ltd. Subsidiary company of Spring News Corporation  Co., Ltd., holds 99.99% 

Spring News Television  Co., Ltd. Subsidiary company of Spring News Corporation Co., Ltd., holds 99.99% 

Cable Thai Holding Public Co., Ltd. Co-authorized director of the Company 

Aqua Corporation Public Co., Ltd. Co-authorized director of the Company 

Pen Publishing Co., Ltd. Subsidiary company of Aqua Corporation Public Company Limited 

Aqua Ad Public Co., Ltd. Subsidiary company of Aqua Corporation Public Company Limited 

Eastern Printing Public Co., Ltd. Associate company of Aqua Corporation  Public Company Limited 

Khun Suwit Phiphatwilaikhun Shareholder of the Company 

 

40. Promotional Privileges 

By virtue of the provisions of the Industrial Investment Promotion Act B.E. 2520, the Company 

has been granted privileges by the Board of Investment, for the operation of Software “Enterprise 

Software and Digital Content”, for the promotional certificate no. 1038(7)/2008. The Company was 

granted certain privileges as follows:  

(a) Exemption of import duty on certain imported machinery as approved by the Board of Investment. 

(b) Exemption from payment of corporate income tax on the net profit derived from the promoted 

activity for a period of eight years from the start of commercial operation up to January 2015. 

As a promoted company, the Company must comply with certain terms and conditions prescribed 

in the promotional certificates. 
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Summary of revenue from promoted and non-promoted businesses: 

 Separate financial statements 

 For the year ended 31 December 2014  For the year ended 31 December 2013 

 Promoted 

businesses 

 Non- promoted 

businesses 

 Total  Promoted 

businesses 

 Non- promoted  

businesses 

 Total 

 Baht  Baht  Baht  Baht  Baht  Baht 

Revenue from services 3,092,040.00  4,066,345.98  7,158,385.98  1,686,270.11     6,317,818.73    8,004,088.84 

Revenue from sales -  9,679,773.23  9,679,773.23  -   23,879,784.24  23,879,784.24 

Revenues from Assets   

    for Rent 

 

- 

  

387,050.00 

  

387,050.00 

  

- 

  

- 

  

- 

    Total  3,092,040.00  14,133,169.21  17,225,209.21  1,686,270.11   30,197,602.97  31,883,873.08 

 

41. Non-Cash Flow Transactions           

 Consolidated  

Financial Statements 

 Separate  

Financial Statements 

 For the years ended  For the years ended 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Baht  Baht  Baht  Baht 

Purchase Asset on Credit 5,610,671.40  -  -  - 

Purchase Asset under Financial Lease Agreement 2,533,167.75  2,737,848.42  1,140,750.00  505,267.09 

Transfer Non-Current Asset to Equipment-Net -  45,000.00  -  - 

Transfer of Inventories to Assets for Rent-Net 39,000.00  -  39,000.00  - 

Transfer of Inventories to Equipment -Net 1,397,622.49  -  138,440.12   

Transfer Accrued Interest to Loans to  

        Related Companies 

 

- 

  

- 

  

1,096,929.26 

  

19,389,161.04 

License to Use the Frequency for Television Service 

Increase from Payable 

 

1,098,200,000.00 

  

- 

  

- 

  

- 

Loss on Revaluating Available-for-Sale Investments  

Recognized in Other Comprehensive Income 

 

110,429,775.68 

    

104,935,621.95 

  

- 

Actuarial Gain Recognized in Other Comprehensive 

Income 

 

2,600,726.54 

  

- 

  

511,801.00 

  

- 
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42. Obligation and Contingent Liabilities 

In addition to the liabilities shown in the statements of financial position, the group had other 

obligation and contingent liabilities as follows:       

42.1 Obligation of financial institutions 

               Consolidated Financial Statements  Separate Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

 Million Baht  Million Baht  Million Baht  Million Baht 

Letter of  Guarantee 1,181.86  18.03  6.68  11.01 

Letter of  Credit (Unused) 3.00  3.00  3.00  3.00 
 

 

42.2 A subsidiary has commitment from being eligible to receive a license to use the frequency in 

providing digital television service under the news and information channels for a period to contract 

of 15 years from the license receiving date that is since 25 April 2014 to 24 April 2029. By subsidiary 

paying the license fee to the yearly sum to fund the research and development of the broadcasting and 

telecommunications for public interest at 2 percent of the income before deducting expenses from 

both direct and indirect advertising and other revenue related to the provision of the services under 

license, or at the rate and timing announced by NBTC. 

42.3 A subsidiary has an obligation under the contract to provide digital network TV service with a 

network provider to use the network of the provider of digital terrestrial frequency for channels 

broadcasting over a period of 15 years from 1 July 2014 – 30 June 2029. If the subsidiary intends to 

renew the contract period after the expiry of the contract period, the subsidiary must request its 

intention in writing to the network provider not less than 180 days before the expiry of the contract.  
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The subsidiary’s obligation to pay for the network service has already included VAT as 

follows: 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Million Baht  Million Baht 

Within 1 year 55.28            17.76 

Over 1 year but not over 5 years 253.55          275.72 

Over 5 year but not over 10 years 362.14  - 

Over 10 years 284.02  - 

Total 954.99           293.48 

42.4 The group has material obligation with other companies and person under the agreement as follows: 

 Consolidated 

Financial Statements 
 Separate  

Financial Statements 

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013  31 December 2014  31 December 2013 

Rental Fee:(Million Baht)        

Within 1 year 60.24  31.91  4.52  5.41 

1-5 years 12.30  24.22  3.25  8.26 

Total Rental Fee 72.54  56.13  7.77  13.67 

Rental Fee:(Million USD)       

Within 1 year 0.44  0.23  -  - 

1-5 years 0.58  0.38  -  - 

Total Rental Fee 1.02  0.61  -  - 
 

42.5 The group had several rental contracts for its buildings with other parties for periods ranging from 3-

10 years from December 2005 through November 2015. 

42.6 A subsidiary has amount two agreements to receive high-speed services with another company. The 

party will provide domestic high-speed circuits and maintenance for equipment used in the service 

and other services. Under the terms of the agreement, the subsidiary is committed to pay a service fee 

as stipulated in the agreement. This agreement is for a period of 1 year until the expiry date in April 

2015 and May 2015, respectively. 

42.7 A subsidiary has a satellite with a company providing satellite. Under the terms of the agreement, the 

subsidiary is committed to pay a service fee as stipulated in the agreement. This agreement is for a 

period of 3 years until the expiry date in April 2017. 
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42.8 A subsidiary has a contract for services to television and radio as well as video and audio signal with a 

company, using the services to include TV and radio signals for both video and audio signals. Under 

the terms of the agreement, the subsidiary is committed to pay a service fee as stipulated in the 

agreement. This agreement is for a period of 3 years until the expiry date in April 2017. 

42.9 A subsidiary has a construction contract for renovating broadcasting studio by committed to pay a 

construction fee as contract amount of Baht 34.04 million  

42.10 A subsidiary has a contract for services to advertising space with one company. Under the terms of the 

agreement, the subsidiary is committed to pay a service fee as stipulated in the agreement. This 

agreement is for a period of 3 months until the expiry date in March 2015. 

42.11 The subsidiary has an obligation from entering into an agreement to purchase the documentary with 

the company in order to broadcast to the audiences in the digital television network in accordance 

with the license and terms of the Office of the National Broadcasting and Telecommunications 

Commission (NBTC) 500 hours yearly for a period of 1 year. The broadcasting rights on television 

are 2 times per episode. The agreement period is from 10 October 2014 to 9 October 2015. If the 

subsidiary wishes to extend the period according to the agreement after the agreement period ends, the 

subsidiary has to request in writing upon the maturity date of agreement as follows:  

 As at  As at 

 31 December 2014  31 December 2013 

 Million Baht  Million Baht 

Within 1 year 42.00  - 

 

42.12 Contingent Liabilities 

(a) As mentioned in Note 10, the Company has projects overdue and were canceled which 

may give rise to contingent liabilities relating to loss from claim or loss from non-

compliance with the contract. As at 31 December 2014, the Company had not set up 

allowance for any losses because the process of negotiation has not been finalized. 

(b) The Company had sued two trade debtors claiming for payment of debts and the trade 

debtors made a counterclaim for their payments and compensation in the amount of Baht 

3.84 million. The Company has set up provision for the lawsuit penalty in the approximate 

amount of Baht 2.41 million. As at 31 December 2014, the first case is in the process of 

negotiation compromise to offering new project to management expects to reconcile.      
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By court oppoints for hearing plaintiffs on  9-11 February 2015 and appoints for hearing 

defendant on 15-17 February 2015 and the second case is under court proceedings. 

(c) One subsidiary was sued claiming for payment from broadcasting program on one 

television channel on 28 March 2014, making misunderstanding to the audience toward 

the plaintiff. So, the plaintiff sued the subsidiary company, executive of the company and 

others relating with the broadcasting totaling to 6 persons claiming for compensation 

amounting to Baht 115.00 million with interest rate at 7.5% per annum from the 

prosecution date forwards until repayment is made. The court appoints for investigation on 

21-24 April 2015, and the cases are under court proceedings. However, the management of 

the Company believes that the court judgment would not have a material adverse effect on 

the financial position of the subsidiary company. 

(d) The Company has provided securities for Spring News Corporation Co., Ltd., a 

subsidiary, which has a credit factoring loan agreement with a local company in the 

amount of Baht 5 million at the interest rate 13.2% per annum with fee rate of 12%        

per annum. Up to now, the subsidiary has not used the credit line.  

(e) The Company and a subsidiary had joint guarantee obligation amount of Baht 3 million in 

respect of have letter of credit line for purchasing products. 

 

43. Joint Venture Investment Contract   

The group has entered into a joint venture agreement on 7 February 2014 between Spring News 

Television Company Limited and Spring News Corporation Company Limited (First Party), Tong Hua 

Communication Public Company Limited (Second Party) and Solution Corner (1998) Public Company 

Limited (Insurer) by increasing its registered share capital from previously Baht 5 million to Baht 1,000 

million. Tong Hua Communication Public Company Limited (Thailand) has jointly invested in the 

company above by buying the increasing shares.  The joint venture contract has the terms as follows: 

1. The first party agrees to allow the Company to acquire the license to use the frequency in 

providing digital television service, international business service (news & information 

channels category). 

2. Spring News Television Company Limited agrees to increase the registered capital from 

previously Baht 5 million to Baht 1,000 million and call for full payment in accordance 

with the law and company requirements. 
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3. The first party agrees to follow items 1 and 2, respectively, to be completed within 30 

September 2014. 

4. When the first party accomplishes item 3, the first party agrees to grant permission to the 

second party and/or related company to purchase the shares of the first party before the 

other party not less than 25 percent but not more than 60 percent of the Company’s share 

capital at the par value within 2 years from the date that Spring News Television 

Company Limited has successfully registered the capital increase in accordance with item 2. 

5. If the second party wishes to purchase the shares of Spring News Corporation Company 

Limited, such company will have to restructure the capital to positive before exercising 

the right to purchase the share capital increase of Spring News Television Company 

Limited.  

6. When the first party acquires the license, the second party is allowed to send a 

representative to join the program operation that they have the knowledge and expertise or 

allocate the time to the second party in the program production by paying compensation at 

a rate not less than the standard rate or at the agreed rate as the case may be.  

7. The first party agrees for the second party to send a representative to act as director in 

Spring News Television Company Limited not less than one fourth of the board of 

directors and increase the number of directors in accordance with the shareholding portion 

of the second party. 

8. Determine what is to be done on the resolution of the board of directors which it must be 

agreed by the representative of the second party. 

9. During the implementation of the joint venture agreement, the first party must prepare and 

submit a progress report of the company to the second party in writing not later than the 

15th of the following month. The report will be based on mutual agreement of both 

parties. 

Contract termination  

The second party is entitled to terminate the joint venture agreement and has the right to 

recover its entire or partial investment that was jointly invested by the second party, along with the 

opportunity cost of investment at the rate of 12 percent per annum of the investment starting from the 

investment fund transfer date by the second party until fully repaid by the first party. The first party 

agrees to complete this action within 45 days from the date of the second party’s written notice to 

terminate the agreement if either of the following cases occurs. 
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(a) Spring News Television Company Limited does not receive the license within the 

period required by NBTC. 

(b) Spring News Television Company Limited cannot increase the capital by the number 

specified in item 2 within 30 September 2014.  

(c) Shareholders’ equity in the financial statement 2014 is lower than 75% of the 

registered capital.  

(d) Breach of the terms in items 5-9 by the parties.  

Guarantee 

To guarantee the performance under the contract of the first party, Solution Corner (1998) Public 

Company Limited (Solution) agrees that if there is a contract termination of the second party and if the 

first party cannot process in repaying the full or partial investment for the amount jointly invested by the 

second party, along with the opportunity cost of investment at 12 percent per annum of the investment 

within 45 days from the contract termination date of the second party, Solution agrees to pay the second 

party immediately upon being notified by the second party in writing.  Failure to do so by Solution, it 

will allow the second party to immediately take legal action together with the first party as the guarantor 

and joint debtor.  

In addition, the second party agrees to pay the investment in the amount of Baht 250 million on 

this agreement date to Spring News Television Company Limited in order to pay for the capital increase, 

which the second party exercises the right to purchase. Spring News Television Company Limited has 

already received the payment of such investment on 7 February 2014. 

Later on 28 July 2014, Tong Hua Communication Public Company Limited informed the 

termination of the contract to invest in Spring News Television Company Limited since Tong Hua 

Communication Public Company Limited was in the process of deciding in other business of investment 

with quick return. A subsidiary returned Baht 250.00 million upfront payments with the interest of 

opportunity loss of 12 percent per annum totaling to Baht 264.71 million on 5 August 2014. 

 

44. Share Loan Agreement  

The Company entered into a share loan agreement on 7 February 2014 between Solution Corner 

(1998) Public Company Limited (borrower) and Mr. Wichai Tongtang (lender) to be placed as collateral to 

the financial institution for the issuance of bank guarantee that the borrower will enter into a transaction 

with the financial institution for 100 million shares. The 55 million borrowed shares are scheduled to be 

returned to the lender by 15 March 2014 and on 30 April 2014 for 45 million shares.         



78 
 

If the borrower cannot return according to the conditions, the borrower agrees to pay a fine to the 

lender by the market value of the share price (retrospective 2-month average calculation) times 12 percent 

interest rate per annum.  The calculation starts from the date of expiration of the shares in each period until 

the lender is fully returned with the shares from the borrower.  

On 4 December 2014, the Company returns the shares to the lender and Spring News Television Co., 

Ltd, has already paid share loan agreement fee in amount of Baht 104.63 million to the lender. 

 
45. Event after the Reporting Period 

45.1 According to Board of Directors’ Meeting of the Company No. 2/2015 held on 23 February 2015 has 

passed the following :  

1) Consider to approve the change in the Company’s name from Solution Corner (1998) Public 

Company Limited to News Network Corporation Public Company Limited and change symbol of 

the Company in Stock Trading System from SLC to NEWS and consider to approve the 

amendment for Memorandum of Association in accordance with the change in the Company’s 

name. 
2) Consider to approve the cancelation of the unissued common shares to the high net worth 

individual and/or institutional investors through private placement which was approved by the 

Extraordinary Shareholders’ Meeting No. 2/2014 on 3 October 2014. 

3) Consider to approve the cancelation of issuance and offer convertible debenture to the individuals 

in the limit and/or institutional investor and/or private placement investor in the amount of Baht 

1,400,000,000 which was approved by the Extraordinary Shareholders’ Meeting No. 2/2014 on 3 

October 2014. 

4) Consider to approve the Company’s capital decrease from Baht 100,680,660,688 to Baht 

33,403,684,700 by cancelling the unissued ordinary shares of 66,123,533,346 shares at par value 

of Baht 1 per share and the amendment Memorandum of Association in accordance with the 

Company’s capital decrease. 

5) Consider to approve the change in number of shares and par value by gathering registered 

ordinary shares 33,403,684,700 shares at par value of Baht 1.00 to 6,680,736,940 shares at par 

value of Baht 5.00 and gathering the paid up capital of 31,460,105,400 shares at par value of 

Baht 1.00 to 6,292,021,080 shares at par value of Baht 5.00. 
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6) Consider to approval to issue and offer the new 10,000,000,000 ordinary shares at the par value 

of Baht 5.00 to the high net worth individual and/or institutional investors through private 

placement. The offering price may not less than 90% (or discount not over 10% of market value). 

7) Consider to approval the issuance and offering SLC-W5 in the amount of 2,097,340,360 units to 

the Company's existing shareholders at the ratio of 3 ordinary shares for 1 unit of SLC-W5 at 

exercise price of Bath 0.60 per unit. 

8) Consider to approval the registered capital increase of the Company from Baht 6,680,736,940 to 

Baht 18,778,077,300 by increasing the new common shares of 12,097,340,360 shares at the par 

value of Baht 5.00 and the amendment Memorandum of Association in accordance with the 

increase of registered capital. 

45.2 One subsidiary was sued claiming for payment from broadcasting program on one television channel 

on 13 January 2015, making misunderstanding to the audience toward the plaintiff. So, the plaintiff 

sued the subsidiary company, executive of the company and others relating with the broadcasting 

totaling to 4 persons joint published all judgments in the newspaper at least 10 consecutive days and 

displayed the images of text and read the text in a television program at least three episodes. The court 

appoints for investigation on 16 March 2015, and the cases are under court proceedings. However, the 

management of the Company believes that the court judgment would not have a material adverse 

effect on the financial position of the subsidiary company. 

45.3 In accordance with the resolution of the Extraordinary General Meeting of Shareholders No. 1/2015 

of Ruammue Ruemjai Co., Ltd. (indirect subsidiary) on 30 January 2015, the meeting considered that 

the subsidiary had suffered from large amount of accumulated losses and lacked of liquidity 

consistently and had no better tendency. Then the meeting had a resolution to stop the operation 

temporarily from 1 February 2015, onwards.  

 



80 
 

46. Reclassification of Accounts 

The Company reclassified some items in comparative financial statements in order to comply 

with the present financial statements, which does not have any affects on profit (loss) for the year or 

shareholder’s equity already presented. The details of reclassification are as follows: 

 Consolidated Financial Statements 

 As Previously Reported As Previously Reported As Previously Reported 

 Baht Baht Baht 

Statement of Financial Position As at December 31, 2013   

License to Use the Frequency for Television Service - 23,000,000.00 23,000,000.00 

Other Non-Current Assets 29,038,585.26 23,000,000.00 6,038,585.26 

 

47. Approval of the Financial Statements 

These financial statements have been approved by authorized directors of the Company on 23 

February 2015.                                                   

_________________________
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