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กรรมการผูจัดการ
สาสนจาก

ในป� 2562 ถือเป�นป�ที่ท�าทายด�วยความผันผวนจากหลายป�จจัย ไม�ว�าจะเป�นด�าน

สงครามการค�าระหว�างสหรัฐฯ และจีน ราคานํ้ามันที่มีความผันผวน รวมทั้งสถาน

การณ�ในประเทศ อาทิ การแข็งค�าของเงินบาท สถานการณ�การเมืองที่ไม�แน�นอน 

ภาวะหนี้ครัวเรือนในระดับสูง การใช�จ�ายและการลงทุนภาครัฐและเอกชนลดลง

บริษัท บลิส-เทล จํากัด (มหาชน) ยังคงมุ�งมั่นเป�นผู�นําในการจัดสรรโซลูชั่น 

ด�านเทคโนโลยีต�างๆให�กบักลุ�มลูกค�า เป�ดกว�างทัง้ในส�วนของสารสนเทศ การสือ่สาร 

และงานก�อสร�างพื้นฐาน พลังงานทดแทนและสิ่งแวดล�อมที่มีประสิทธิภาพ และ

ประสิทธิผลที่ดี เพื่อยกระดับความเจริญก�าวหน�าของประเทศไทย

บริษัทมีความพร�อมและความมุ�งมั่นที่จะเป�นส�วนร�วมและนําเสนอนวัตกรรมต�างๆ 

เพื่อให�เกิด smart solution เพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลแก�งานโครงการต�างๆ 

ผลักดันให�เกิด Internet of things (IOT) ในวงกว�างเพื่อให�สอดคล�องกับการเปลี่ยน

แปลงที่รวดเร็วในยุคโลกาภิวัฒน�นี้ บริษัทดําเนินนโยบายเชิงรุก (proactive) 

ปรับเปลี่ยนโครงสร�างองค�กรให�กระชับ คล�องตัว เหมาะสมต�อสถานการณ�และไม�

หยุดย้ังที่จะพัฒนาศักยภาพบุคลากรขององค�กรอย�างต�อเนื่อง รวมทั้งยังคงเสาะ

หาทั้งโอกาส นวัตกรรม และพันธมิตรใหม�ๆ ภายใต�ความเสี่ยงที่รับได�และการ

ดูแลกํากับกิจการที่ดีของคณะกรรมการบริษัท

บริษทัฯ ขอขอบคณุผู�มีส�วนได�เสยีทกุฝ�าย ได�แก� ท�านผู�ถือหุ�น ลกูค�า คู�ค�า พนกังาน 

รวมถึงสถาบันการเงินที่สนับสนุนการดําเนินงานของบริษัทฯด�วยดีตลอดมา และ

ขอให�ทุกท�านเชื่อมั่นว�าบริษัทฯจะดําเนินธุรกิจอย�างรอบคอบ รัดกุม ยึดมั่นในหลัก

จรรยาบรรณ บรรษัทภิบาล การพัฒนาอย�างย่ังยืนเพื่อให�เกิดประโยชน�สูงสุดต�อ

ผู�เกี่ยวข�องทุกฝ�าย และตระหนักถึงความสําคัญของชุมชน สังคม และสิ่งแวดล�อม 

เพื่อความเจริญก�าวหน�าควบคู�ไปกับประเทศไทยตลอดไป

นางเพชรัตน� ทองแตง
กรรมการผู�จัดการ
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“เป�นผู�นําในการจัดสรรโซลูชั่น ด�านเทคโนโลยีต�างๆให�กับกลุ�มลูกค�า 

เป�ดกว�างทัง้ ในส�วนของสารสนเทศ การสือ่สาร และงานก�อสร�างพืน้ฐาน 

พลงังานทดแทน และสิง่แวดล�อมทีม่ปีระสทิธิภาพ และประสทิธิผลทีด่ ี

เพื่อยกระดับความเจริญก�าวหน�าของประเทศไทย”

วิสัยทัศน

พันธกิจ
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“เตบิโตอย�างย่ังยืน รับผิดชอบในทกุมิต ิทัง้ต�อลกูค�า พนัธมติรทางธุรกจิ 

ผู�มสี�วนได�เสยีกบับริษทั (stakeholders) และสงัคมโดยรวม ภายใต�การ

บริหารและกาํกบักจิการทีด่ ีกระตือรือร�น มุ�งม่ันและพร�อมปรับเปลีย่น 

พัฒนาศักยภาพอย�างสม่ําเสมอ สร�างสรรค�และสื่อสาร สร�างมูลค�า

เพิ่มอย�างต�อเนื่อง”
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ขอมูลทางการเงินที่สําคัญ
บริษัท บลิส-เทล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สรุปขอมูลการเงิน 2562

ผลการดําเนินงานรวม
 รายได�จากการขายและบริการ
 รายได�รวม

 กําไร(ขาดทุน) สําหรับป�

 1,101,902.31
 1,126,022.45
 (195,906.81)

263,621.81
343,063.21
73,033.26

383,050.57
485,972.14

(130,966.42)

 2,404,365.79
 965,269.40

 1,439,096.39

 1,799,394.93 
 163,362.02 

 1,636,032.91 

1,726,800.83
 163,801.19
1,562,999.64

(พันบาท)

งบแสดงฐานะการเงินรวม
 สินทรัพย�รวม

 หนี้สินรวม

 ส�วนของผู�ถือหุ�น

(พันบาท)

           6,875.20
0.21

(0.03)
-   

6,875.20
0.24
0.01
-   

6,875.20
0.23

(0.02)
-  

หุ�นหรือข�อมูลเกี่ยวกับหุ�นสามัญ
 จํานวนหุ�นสามัญที่ออกแบบและชําระเต็มมูลค�า

 มูลค�าตามบัญชีต�อหุ�น

 กําไร(ขาดทุน)ต�อหุ�นขั้นพื้นฐาน

 เงินป�นผลจ�ายต�อหุ�น

12.24
      (13.68)
        (8.19)
          0.67
       (39.02)

            16.86
               4.46
               4.06
               0.10

          171.99

            9.21
        (8.31)
        (7.52)

           0.10
     (118.65)

อัตราส�วนทางการเงิน
 อัตรากําไรสุทธิ(%)
 อัตราผลตอบแทนผู�ถือหุ�น(%)

 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย�(%)

 อัตราส�วนหนี้สินต�อส�วนของผู�ถือหุ�น(เท�า)

 อัตราส�วนความสามารถชําระดอกเบี้ย(เท�า)

(ล�านหุ�น)
(บาท)

(บาท)

(บาท)

2561 2560
ตองปรับปรุง
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ขอมูลทั่วไปของบริษัท

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ที่ตั้งสํานักงาน

บรษิทัดําเนินธรุกิจ ดานเทคโนโลยสีารสนเทศ 

การสื่อสาร และโทรคมนาคม รวมถึงงาน

โครงสรางพื้นฐาน ซึ่งใหบริการทั้งดานฮารด

แวรและซอฟตแวร โดยมีลูกคาทั้งกลุมภาครัฐ

และเอกชน

เลขที่ 96 ถนน เฉลิมพระเกียรติ ร.9 แขวง 

หนองบอน เขต ประเวศ กรุงเทพมหานคร 

10250

เลขทะเบียนบริษัทที่ 0107547000818

เว็บไซตบริษัท www.blisstel.co.th

โทรศัพท02-026-3245

ทุนจดทะเบียน 3,781,305,000 บาท เปนหุนสามัญ 

7,562,610,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 

0.50 บาท

ทุนเรียกชําระแลว 3,437,602,000 บาท เปนหุนสามัญ 

6,875,204,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 

0.50 บาท

บริษัท บลิส-เทล จํากัด (มหาชน)

BLISSTEL SMART INNOVATION 2019 ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨ํÒ»‚ 2562/ 4



ขอมูลทั่วไปของบริษัท

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ที่ตั้งสํานักงาน

ประกอบกิจการเปนตัวแทนจําหนายติดตั้ง 

และ บริการหลังการติดตั้งในงานส่ือสาร

และโทรคมนาคม

เลขที่ 96 ถนน เฉลิมพระเกียรติ ร.9 

แขวงหนองบอน เขตประเวศ กรงุเทพมหานคร 

10250

เลขทะเบียนบริษัทที่ 0105556195713

โทรศัพท02-026-3245

สัดสวนการถือหุน รอยละ 100

ทุนจดทะเบียน 100,000,000 บาท เปนหุนสามัญ 

10,000,000 หุน มลูคาทีต่ราไวหุนละ 10 บาท

ทุนเรียกชําระแลว 100,000,000 บาท เปนหุนสามัญ 1

0,000,000 หุน มลูคาทีต่ราไวหุนละ 10 บาท

บริษัท บลิส อินโนเวชั่น จํากัด
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ขอมูลทั่วไปของบริษัท

ลักษณะการประกอบธุรกิจ

ที่ตั้งสํานักงาน

ประกอบกจิการดานเทคโนโลย ีโดยใหคาํปรึกษา

และใหบรกิารตาง  ๆเกีย่วกบัโปรแกรมคอมพวิเตอร

และระบบเครือขายทางดานคอมพิวเตอร

200 หมูที่  4 ช้ัน 18 หองเลขที่ 1801 เอ 

และ ชัน้ที ่25 อาคารจสัมนิ อนิเตอรเนชัน่แนล 

ถนน แจงวัฒนะ ตําบล ปากเกร็ด อําเภอ 

ปากเกร็ด จังหวัด นนทบุรี

เลขทะเบียนบริษัทที่ 0125558027401

โทรศัพท02-832-5500

ทุนจดทะเบียน 241,666,670 บาท เปนหุนสามัญ 

24,166,667 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท

ทุนเรียกชําระแลว 241,666,670 บาท เปนหุนสามัญ 

24,166,667 หุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 10 บาท

บริษัท อินฟอรเมชั่น เทคโนโลยี กรุป จํากัด
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คณะกรรมการบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2562

01 นายกัมพล  ตติยกวี
รองประธานกรรมการ

อายุ :  61 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•Master of Engineering, University of Texas at Arlington USA
•ปริญญาตรี  วิศวกรรมศาสตร (วิศวกรรมเคมี)  
 จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประสบการณทํางาน
 2559 – ปจจุบัน   กรรมการ บมจ.เพาเวอรโซลูชั่น เทคโนโลยี
 2557 – ปจจุบัน   กรรมการ  บมจ.อมตะวีเอ็น
 2555 – ปจจุบัน   กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ

  /บมจ.เมืองไทย แคปปตอล
 2553 – ปจจุบัน   กรรมการ   บมจ.วีรีเทล

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  รอยละ 0.003

02 นางเพชรัตน  ทองแตง
กรรมการ

กรรมการผูจัดการ

อายุ :  43 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•MSc in Economics and Finance
London School of Economics and Political Science, London, UK
•B.A. Economics and Business Administration Minor,
University of California at Berkeley, California, United States

ประสบการณทํางาน
 2554 – ปจจุบัน     Strategic and Business Development 

  Director  Phyathai Hospital Group and 
  Paolo Memorial Hospital Group Pcl, 
  Bangkok, Thailand

 2553 – ปจจุบัน     Member of a Board of Directors  IV 
Global Securities Pcl, Bangkok, Thailand

 2555 – 2559       Member of a Board of Directors  Cable 
  Thai Hold ing Pcl, Bangkok, Thailand

 2552 – 2553       Director Siam General Factoring Pcl, 
  Bangkok, Thailand

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  รอยละ 0.32

นายอิทธิ  ทองแตง
กรรมการ

อายุ  :  42 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•Master’s Degree of International Business,
Golden Gate University, CA, USA
•Bachelor’s Degree of International Business,
Golden Gate University, CA, USA

ประสบการณทํางาน
 2560 -  ปจจุบัน  Chairman of the Board  A&P 
 Siam Neo Group PLC.
 2554 - ปจจบุนั    Hospital Executive Director Phyathai 1 Hospital 
 2554 - ปจจุบัน  Management Committee Bangkok 

  Dusit Medical Services Plc. (BDMS)
 2552 - ปจจุบัน  Senior Deputy CEO & Director  

 Phyathai Hospital Group and Paolo 
 Memorial Hospital Group

 2548 - ปจจบุนั    Managing Director  Sai Thong Property Co., Ltd.,

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  รอยละ 4.30

04 นายธนบูลย ์  ทองแตง 
กรรมการ

รองกรรมการผูจัดการ

อายุ : 42 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•Master of Science, Computer Information Systems,
Golden Gate University, San Francisco, California,
United States of America
•ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประสบการณทํางาน
2560 – ปจจุบัน  Deputy Managing Director

  Bliss Innovation Company Limited
 2558 – 2559    Business Analysis Director CTH Public 

  Company Limited, Bangkok, Thailand.
 2556 – 2558    nformation and System Supports 

  Director CTH Public Company Limited, 
  Bangkok, Thailand.

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  รอยละ 0.51
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คณะกรรมการบริษัท ณ 31 ธันวาคม 2562

05 นายปริญญา  ศนิวารวรุณ
ประธานกรรมการตรวจสอบ 

/ กรรมการอิสระ

อายุ : 60 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง
•Graduate Diploma in Business Law จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร

ประสบการณทํางาน
 2554 – ปจจุบัน  กรรมการผูจัดการ   บจก. ปริญญา แอทเซ็ทส
 2554 – ปจจุบัน  กรรมการผูจดัการ   บจก. ปรญิญา อารเอม็แอล

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  ไมมี

06 นายจิตเกษม  แสงสิงแกว
กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ

อายุ : 71 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•Master of Commerce (Hons) University of Canterbury,
Christchurch, New Zealand
•Bachelor of Science (Hons) University of Canterbury,
Christchurch, New Zealand 

ประสบการณทํางาน
 2561 – ปจจุบัน   กรรมการ   บมจ. เอสจีเอฟ แคปปตอล
 2552 – ปจจุบัน  กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

  บมจ.ซิมโฟนี่ คอมมูนิเคชั่น
 2557 – ปจจุบัน  ที่ปรึกษาอาวุโส  สถาบันสงเสริม

  การจัดการทรัพยากรและ ส่ิงแวดลอมไทย

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  ไมมี

07 ดร.สกุล  พจนารถ
กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ

อายุ : 63 ป

คุณวุฒิการศึกษา
•Doctor of Science (Structural Engineering),Sever Institute
of Technology, Washington University (St. Louis), USA
•ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
•ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

ประสบการณทํางาน
 2559 - 2560   - Director Xayaburi Power Co., Ltd.  Lao PDR
 2555 – 2560  - Senior Executive Vice President – 

Strategy and Asset Management  
  Electricity Generating Co., Ltd. (Public)

                         - Director Khanom Electricity Generating Co., Ltd.
- Director Quezon Power Co., Ltd. Philippines

สัดสวนการถือหุนในบริษัท :  ไมมี
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เลื่อนข้ันของแตละระดับ และออกบัญชีแนบทายคําสั่งเลื่อนขั้นรายบุคคลประมวลผลเพื่อบันทึกรายการลงก.พ. 7 และจัดทํา จ.
18 ควบคุมการใชเงินประจําป และระบบสวนเพิ่มงานเครื่องราชอิสริยาภรณและเหรียญจักพรรดิมาลา ระบบจะชวยเตือน
เกี่ยวกับคุณสมบัติการขอรับพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณช้ันตางๆ โครงการนี้พัฒนาใหรองรับการเช่ือมตอจากระบบ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในสวนที่เกี่ยวของกับบุคคลากร (ครูและลูกจาง) ในสถานศึกษาในภาพรวมของกรุงเทพมหานคร เพื่อ
ประโยชนในการวางแผนการพัฒนาครูใหเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาที่แตกตางกันและสรางความคลองตั วในการ
บริหารงาน นอกจากน้ียังรองรับการเชื่อมตอระบบ Big Data ของสํานักยทุธศาสตรและประเมินผลเพื่อการบริหารจัดการการศึกษา
ของกรุงเทพฯอีกดวย

บริษัทใหบริการทางวิศวกรรมและบริหารจัดการโครงการกอสราง (Engineering Procurement and Construction
Management- EPCM) แบงงานไดเปน 3 ลักษณะ ไดแก งานออกแบบวิศวกรรม (Engineering) งานจัดหาเครื่องจักรอุปกรณ
(Procurement) และงานกอสราง (Construction) บริษัทจะไดรับมอบหมายใหทําหนาที่เปนผูจัดการโครงการของลูกคา ซึ่ง
บริษัทจะมีหนาที่บริหารเพื่อใหโครงการเปนไปตามตารางเวลาและงบประมาณที่เหมาะสม โดยบริษัทจะดําเนินการบริหารอยาง
เปนองครวม ซึ่งเริ่มตั้งแตงานดานการออกแบบวิศวกรรม จัดหาอุปกรณ และการกอสราง บริษัทจะชวยลูกคาซึ่งเปนเจาของ
โครงการในการคัดเลือกผูรับเหมาและกํากับดูแลการทํางานของผูรับเหมา ใหคําปรึกษาในการคัดเลือกผูผลิตและจัดสง
เครื่องจักรและวัสดุอุปกรณ และควบคุมประสานงานใหการจัดสงเปนไปตามตารางเวลา ในการบริการโครงการตามสัญญา
บริษัทจะกําหนดมอบหมายใหมีผูจัดการและทีมงานสําหรับโครงการนั้นขึ้น ทีมงานจะคัดเลือกบุคคลากรที่เหมาะสมตามระดับ
ประเภทโครงการและปฎิบัติงานภายใตบังคับบัญชาของผูจัดการโครงการเพื่อใหเปนไปตามตารางเวลาและงบประมาณ โดยเนน
ใหความสําคัญในเรื่องความปลอดภัย และคุณภาพงานเปนหลักสําคัญท่ีสุดของการบริหารงานโครงการ โดยลูกคาของบริษัท
สามารถวาจางเพื่อใหบริการเฉพาะสวนงานได บริษัทเปนผูรับเหมางานดายวิศวกรรมโดยเนนการใหบริการแกคูคาที่เปน
ผูรับเหมาหลัก (main contractor) หรือทําการกอสรางรวมกับผูรับเหมารายอื่นในลักษณะรวมกันแบบท้ัง Joint Venture หรือ 
Consortium เปนผูดําเนินการออกแบบ จัดซื้อและควบคุมงานกอสรางใหกับเจาของงาน ซึ่งตองรับผิดชอบในสวนของตนทุนให
มีประสิทธิภาพ งานโครงการของบริษัทที่ใหบริการทางวิศวกรรมและบริหารจัดการ มีโครงการหลากหลายประเภท ไดแก
โครงการนําสายไฟฟาลงใตดิน งานกอสรางบอพักและทอรอยสายไฟฟาใตดิน โครงการกอสรางระบบระบายน้ําเพื่อแกไขน้ําทวม 
โดยใชเทคโนโลยี Horizontal Directional Drilling (HDD) และ Open Cut (OC) งานกอสรางสะพานU-Turn และโครงการ
การวางทอลอด เปนตน

นอกจากนี้ บริษัทใหบริการดานการบริหารจัดการงานโครงการจัดใหมีบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในพื้นที่หางไกล
(Zone C) กลุมที่2 ภาคเหนือ2 คลอบคลุม1,838 หมูบาน โดยชนะประมูลงานมูลคา1,998,499,999.96 บาทจากสํานักงาน
คณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน และกิจการโทรคมนาคมแหงชาติ (สํานักงาน กสทช.) โดยมีระยะเวลาดําเนิน
โครงการ 5 ป 360 วัน โดยไดลงนามสัญญาเมื่อวันท่ี15 มีนาคม 2562 ในนามกิจการรวมคาบลิส แพลเน็ต ซึ่งประกอบดวย บม
จ.บลิส-เทล และบมจ.แพลนเน็ต คอมมิวนิเคช่ัน เอเชีย โดย บมจ.บลิส-เทล รับผิดชอบในการดําเนินงานโครงการทั้งหมด และสง
มอบงานตามสัญญาใหกับกสทช. ประเภทของการบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงในพื้นท่ีเปาหมายกลุมที่2 ภาคเหนือ2 จําแนก
เปน 5 ประเภทบริการไดแก ประเภทที่ 1 การจัดใหมีบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูง (Wifi) หมูบาน จํานวน1,838หมูบาน 
ประเภทที่ 2 การจัดใหมีบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสาธารณะ (USO Net) จํานวน17 แหง ประเภทที่ 3 การจัดใหมีหอง
บริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสาธารณะ (USO Wrap) จํานวน202 แหง ประเภทที่ 4 การจัดใหมีบริการอินเทอรเน็ตความเร็ว
สูงสาธารณะสําหรับโรงเรียน 401 แหง และประเภทท่ี 5 การจัดใหมีบริการอินเทอรเน็ตความเร็วสูงสาธารณะสําหรับโรงพยาบาล
สงเสริมสุขภาพตําบล (รพสต.) จํานวน 16 แหง

  บริษัท บลิส-เทล จํากัด (มหาชน) กอตั้งข้ึนเมื่อเดือนมีนาคม 

2532 โดยความรวมมือของกลุมตระกูลเขมะจันตรี และตระกูล

เอกธนิตพงษ ดวยทุนจดทะเบียนเร่ิมแรก 300,000 บาท 

เพื่อประกอบธุรกิจนําเขาและจําหนายอุปกรณสื่อสารโทรคมนาคม 

เชน โทรศัพทสําหรับใชในบานและสํานักงานท้ังแบบมีสายและ

ไรสายและวิทยุติดตามตัว (pager) เปนตน

  ธุรกิจของบริษัทฯขยายตัวอยางรวดเร็วโดยเฉพาะจากการ

เติบโตอยางตอเนื่องของตลาดโทรศัพทเคลื่อนที่ในประเทศไทย 

บริษัทไดแปรสภาพเปนมหาชน และเขาระดมทุนผานตลาดหลัก

ทรัพยแหงประเทศไทย เปนหลักทรัพยจดทะเบียนในกลุมเทคโนโลยี 

หมวดส่ือสาร โดยเพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 150 ลานบาท เปน 230 

ลานบาท โดยใชชื่อยอในการซื้อขายหลักทรัพยวา “BLISS” และ

เริม่ทําการซือ้ขายในตลาดหลักทรัพยฯ ต้ังแตวันท่ี 13 ธนัวาคม 2547

ประวัตคิวามเปนมา

พัฒนาการที่สําคัญของบริษัทฯ 

ANNUAL
REPORT

   บริษัทปรับเปลี่ยนโครง
สรางองคกรใหมีความ
กระชับและเนนการทำงาน
อยางมีประสิทธิภาพ 
เรงจัดการ ทำงานและสง
มอบงานคางตามกำหนด 
นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได
เสริมจุดแข็ง โดยการเขา
ถือหุ นในบริษัท อินฟอร 
เมชั่น กรุป จำกัด จำนวน 
35% ส งผลให บร ิษ ัทฯ 
มีขอบขายลูกคา และการ
รับงานไดกวางขวางขึ ้น 
ทั ้งหมดนี ้เพื ่อนำไปสู มติ
ใหมของการดำเนินงานและ
เตรียมพรอมที่จะเขาสูกลุม
ลูกคาในอุตสาหกรรมใหมๆ
ในป 2561

   ในเดือนมกราคม 2559 
บริษัทไดรับชำระเงินคาหุน
เพ่ิมทุนจากผูถือหุนรายใหม
อีกจำนวน 7,776 ลานหุน 
ในราคาขายหุนละ 0.1050 
บาท รวมเปนเงินจำนวน 816 
ลานบาท (มีสวนเกินกวามูล
คาหุนสามัญจำนวน 39 
ลานบาท) และบริษัทไดจดทะ
เบียนเปลี่ยนแปลงทุนชำระ
แลวเมื ่อวันที ่ 14 มกราคม 
2559

   เปลี่ยนแปลงโครงสราง
ธุรกิจใหมขยายโครงสราง
ธุรกิจใหมสูการเปนผูสราง
สรรคสินคาและงานบริการ
ทางเทคโนโลยีใหม ๆ เพ่ือรอง
รับลูกคาทั้งภาคเอกชน และ
ภาครัฐฯที่มีความตองการ
พัฒนาศักยภาพทางเทคโนโลยี
อยางรวดเร็วในยุคปจจุบัน 
ไดอยางมีประสิทธิภาพและ
ทันทวงที

   เสริมสรางฐานธุรกิจให
เติบโตโดยรุกเขาในงานโครง
สรางพื้นฐาน และเรงการ
สงมอบงานที ่ยังคงคาง
ใหแลวเสร็จ

2016
2559

2017
2560

2018
2561

2019
2562

   เมือ่วนัที ่15 มนีาคม 2562 
บริษัทฯไดลงนามสัญญา
บริการโครงการจัดใหมีบริ
การอนิเทอรเนต็ความเรว็สงู
ในพื้นที่หางไกล (Zone C) 
กลุมที่ 2 ภาคเหนือ 2 เปน
โครงการขนาดใหญของ
สาํนกังานคณะกรรมการกิจ
การกระจายเสยีง กจิการโทร
ทศัน และกจิการโทรคมนาคม
แหงชาต ิ(กสทช.) ระยะเวลา
โครงการ 5 ป 360 วัน
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ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

ปัจจุบันกลุ่มบริษัทจ ำแนกธุรกิจกำรให้บริกำรออกเป็น 3 ประเภท คือ 1.ธุรกิจเครือข่ำยกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 
(Telecommunication Solution) 2.กลุ่มธุรกิจงำนพฒันำระบบสำรสนเทศและอิเล็กทรอนิกส์ (IT Solution)  และ 3.ธุรกิจงำนโครงสร้ำง
พ้ืนฐำน (Infrastructure) มีรำยละเอียด ดงัน้ี 
1. กลุ่มธุรกิจเครือข่ายการส่ือสารและโทรคมนาคม (Telecommunication Solution)

บริษทัประกอบธุรกิจให้บริกำรติดตั้งและปรับปรุงเครือข่ำยสำยสัญญำณโทรคมนำคมในโครงกำรระบบเครือข่ำยอินเทอร์เน็ต
ควำมเร็วสูงแบบสำยใยแกว้ (Fiber Optical)  - FTTx เพื่อเช่ือมต่อสถำนีฐำนและเช่ือมโยงระบบส่ือสำรของผูป้ระกอบกำร  โดยขอบเขต
กำรด ำเนินงำนและให้บริกำรครอบคลุมกำรส ำรวจ  ออกแบบรำยละเอียดข่ำยสำยเคเบิลใยแกว้ รวมถึงกำรจดัหำสำยเคเบิลใยแกว้  และ
ด ำเนินกำรติดตั้งโดยยึดถือตำมมำตรฐำนของบริษทัผูว่้ำจำ้งเป็นส ำคญั อีกทั้งบริษทัให้บริกำรติดตั้งอุปกรณ์ส่ือสำรโทรคมนำคมภำยใน
อำคำร (In Building Coverage) เพ่ือขยำยและเพ่ิมศกัยภำพวงจรกำรส่ือสำรในอำคำร เช่น พ้ืนท่ีส ำนักงำน ห้ำงสรรพสินคำ้ พ้ืนท่ีคำ้ปลีก
ต่ำงๆ อำคำรสูง ขอบเขตของงำนเร่ิมตั้งแต่กำรออกแบบวงจร ก ำหนดคุณลกัษณะอุปกรณ์ท่ีติดตั้งเพ่ือควำมเหมำะสม มีประสิทธภำพ และ
สะดวกในกำรจดักำรติดตั้ง  รวมถึงบริกำรกำรดูแลบ ำรุงรักษำอุปกรณ์และโครงข่ำยทั้งในรูปแบบกำรบ ำรุงรักษำเม่ือเกิดควำมเสียหำยหรือ
ขอ้ผิดพลำด (Corrective Maintenance) และกำรดูแลรักษำอุปกรณ์ตำมระยะเวลำท่ีก ำหนด (Preventive Maintenance)  
2. กลุ่มธุรกิจกลุ่มบริการไอทีโซลูช่ัน (IT Solution)

บริษทัให้บริกำรท่ีครบวงจรตั้งแต่กำรให้ค  ำปรึกษำ กำรออกแบบโครงสร้ำงพ้ืนฐำนระบบสำรสนเทศ จดัหำอุปกรณ์ไอที เช่นกำร
จ ำหน่ำยอุปกรณ์ระบบเทคโนโลยีเครือข่ำยสำรสนเทศ (Networking System) ไดแ้ก่ระบบห้องปฎิบติักำรคอมพิวเตอร์ ระบบส่ือสำรภำยใน
องคก์ร ระบบรักษำควำมปลอดภยัของข้อมูลในองคก์ร ระบบจดัเก็บขอ้มูล ตลอดจนให้ค  ำปรึกษำในกำรติดตั้งใชง้ำน นอกจำกน้ี บริษทั
ให้บริกำรดำ้นค ำปรึกษำ กำรออกแบบ พฒันำและกำรติดตั้งซอฟต์แวร์ ดิจิตอลมีเดีย โปรแกรมระบบปฏิบติักำรดำ้นต่ำงๆและจดัท ำระบบ
แอพพลิเคชั่น โดยโซลูชั่นของบริษทัสำมำรถปรับเปล่ียนตำมควำมตอ้งกำรของลูกคำ้ตั้งแต่ธุรกิจขนำดเล็ก  ขนำดกลำงไปจนถึงระดบั
องคก์รขนำดใหญ่ ขอบเขตงำนของบริษทัรวมไปถึงเร่ืองกำรด ำเนินกำรฝึกอบรม ฝึกสอนและแกไ้ขปัญหำของอุปกรณ์ และซอฟท์แวร์
ต่ำงๆให้ใช้งำนไดอ้ย่ำงมีประสิทธิภำพ งำนโครงกำรเป็นองคป์ระกอบหลกัของกำรท ำธุรกิจน้ี บริษทัให้ควำมส ำคญัอย่ำงย่ิงกบักำรเก็บ
ขอ้มูล รำยละเอียดควำมตอ้งกำรต่ำงๆ (requirements) ของลูกคำ้ ท ำควำมเขำ้ใจในธุรกิจของลูกคำ้และจดัท ำขอ้เสนอทำงดำ้นเทคโนโลยีเพื่อ
ตอบโจทยใ์ห้ตรงกบัวตัถุประสงค์ บริษทัมีทีมงำนขำยท่ีมีควำมช ำนำญสูงเพ่ือให้มัน่ใจไดว่้ำขอ้เสนอของโครงกำรเป็นท่ีเขำ้ใจถูกตอ้ง 
ชัดเจน เม่ือมีกำรว่ำจ้ำงเกิดขึ้น ฝ่ำยกำรบริหำรโครงกำรท่ีประกอบด้วยผูจ้ ัดกำรโครงกำร ทีมงำนผู ้ช ำนำญกำรและทีมวิศวกรท่ีมี
ควำมสำมำรถ จะเขำ้มำรับผิดชอบเพื่อให้สำมำรถด ำเนินโครงกำรไดอ้ยำ่งครบถว้น เหมำะสมและเสร็จสมบูรณ์ 

โครงกำรพฒันำระบบสำรสนเทศเพื่อยกระดบัสมรรถนะกำรบริหำรทรัพยำกรบุคคลขำ้รำชกำรครูและบุคคลำกรทำงกำรศึกษำ
กรุงเทพมหำนคร เป็นหน่ึงในโครงกำรท่ีบริษัทให้บริกำร ซ่ึงโครงกำรน้ีประกอบด้วยระบบส ำคญัๆ อำทิ ระบบกำรจัดกำรเอกสำร
หลกัฐำน ให้สำมำรถสืบคน้และส่ังพิมพข์อ้มูลประวติัท่ีเกบ็ไวใ้นรูปแบบไฟล ์PDF ได ้ระบบฐำนขอ้มูลเพื่อรองรับกำรน ำเขำ้ขอ้มูลประวติั
ลูกจำ้ง ท ำให้มีขอ้มูลในกำรพิจำรณำเล่ือนขั้นอยำ่งถูกตอ้ง รวดเร็ว และมีควำมเป็นธรรมดว้ยบริบทของลกัษณะงำนแบบเดียวกนัในกลุ่มผู ้
ปฎิบติังำนในโรงเรียนแต่ต่ำงสังกดั ระบบกำรออกค ำส่ังฯ  สำมำรถสร้ำงรูปแบบค ำส่ัง ส่ังออกค ำส่ัง ประกำศ หนงัสือรำชกำรและบญัชี
แนบทำ้ยค ำส่ังไดแ้ละเม่ือไดรั้บกำรยนืยนัควำมถูกตอ้งของค ำส่ังผำ่นระบบรำยกำรต่ำงๆ จะไปต่อทำ้ย ก.พ. 7 อตัโนมติั ในส่วนระบบส่วน
เพ่ิมกำรเล่ือนขั้นเงินเดือนฯ สำมำรถตรวจสอบคุณสมบติัผูไ้ดเ้ล่ือนหน่ึงขั้น และไม่ไดเ้ล่ือนขั้นของแต่ละระดบั และออกบญัชีแนบทำ้ย
ค ำส่ังเล่ือนขั้นรำยบุคคลประมวลผลเพื่อบันทึกรำยกำรลงก.พ. 7  และจดัท ำ จ.18 ควบคุมกำรใช้เงินประจ ำปี และระบบส่วนเพ่ิมงำน
เคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์และเหรียญจกัพรรดิมำลำ ระบบจะช่วยเตือนเก่ียวกบัคุณสมบติักำรขอรับพระรำชทำนเคร่ืองรำชอิสริยำภรณ์ชั้น
ต่ำงๆ โครงกำรน้ีพฒันำให้รองรับกำรเช่ือมต่อจำกระบบพฒันำคุณภำพกำรศึกษำในส่วนท่ีเก่ียวข้องกบับุคคลำกร (ครูและลูกจำ้ง) ใน
สถำนศึกษำในภำพรวมของกรุงเทพมหำนคร เพื่อประโยชน์ในกำรวำงแผนกำรพฒันำครูให้เหมำะสมกบับริบทของสถำนศึกษำท่ีแตกต่ำง

10 



 
   
 
 
 

กนัและสร้ำงควำมคล่องตัวในกำรบริหำรงำน นอกจำกน้ียงัรองรับกำรเช่ือมต่อระบบ Big Data ของส ำนักยุทธศำสตร์และประเมินผลเพื่อ
กำรบริหำรจดักำรกำรศึกษำของกรุงเทพฯอีกดว้ย  
3. กลุ่มธุรกิจโครงสร้างพื้นฐาน 

บริษทัให้บริกำรทำงวิศวกรรมและบริหำรจัดกำรโครงกำรก่อสร้ำง (Engineering Procurement and Construction Management- 
EPCM) แบ่งงำนไดเ้ป็น 3 ลกัษณะ ได้แก่ งำนออกแบบวิศวกรรม (Engineering) งำนจดัหำเคร่ืองจกัรอุปกรณ์ (Procurement) และงำน
ก่อสร้ำง (Construction) บริษทัจะไดรั้บมอบหมำยใหท้ ำหนำ้ท่ีเป็นผูจ้ดักำรโครงกำรของลูกคำ้ ซ่ึงบริษทัจะมีหนำ้ท่ีบริหำรเพื่อให้โครงกำร
เป็นไปตำมตำรำงเวลำและงบประมำณท่ีเหมำะสม โดยบริษทัจะด ำเนินกำรบริหำรอย่ำงเป็นองคร์วม ซ่ึงเร่ิมตั้งแต่งำนดำ้นกำรออกแบบ
วิศวกรรม จดัหำอุปกรณ์ และกำรก่อสร้ำง บริษทัจะช่วยลูกคำ้ซ่ึงเป็นเจำ้ของโครงกำรในกำรคดัเลือกผูรั้บเหมำและก ำกบัดูแลกำรท ำงำน
ของผูรั้บเหมำ  ให้ค  ำปรึกษำในกำรคดัเลือกผูผ้ลิตและจดัส่งเคร่ืองจกัรและวสัดุอุปกรณ์ และควบคุมประสำนงำนให้กำรจดัส่งเป็นไปตำม
ตำรำงเวลำ ในกำรบริกำรโครงกำรตำมสัญญำ บริษทัจะก ำหนดมอบหมำยให้มีผูจ้ดักำรและทีมงำนส ำหรับโครงกำรนั้นขึ้น ทีมงำนจะ
คดัเลือกบุคคลำกรท่ีเหมำะสมตำมระดบัประเภทโครงกำรและปฎิบติังำนภำยใตบ้งัคบับญัชำของผูจ้ดักำรโครงกำรเพื่อให้เป็นไปตำม
ตำรำงเวลำและงบประมำณ โดยเน้นให้ควำมส ำคญัในเร่ืองควำมปลอดภยั และคุณภำพงำนเป็นหลักส ำคญัท่ีสุดของกำรบริหำรงำน
โครงกำร โดยลูกคำ้ของบริษทัสำมำรถว่ำจำ้งเพื่อใหบ้ริกำรเฉพำะส่วนงำนได ้บริษทัเป็นผูรั้บเหมำงำนดำ้ยวิศวกรรมโดยเนน้กำรให้บริกำร
แก่คู่คำ้ท่ีเป็นผูรั้บเหมำหลกั (main contractor) หรือท ำกำรก่อสร้ำงร่วมกบัผูรั้บเหมำรำยอ่ืนในลกัษณะร่วมกนัแบบทั้ง Joint Venture  หรือ 
Consortium เป็นผูด้  ำเนินกำรออกแบบ จัดซ้ือและควบคุมงำนก่อสร้ำงให้กับเจ้ำของงำน ซ่ึงต้องรับผิดชอบในส่วนของต้นทุนให้มี
ประสิทธิภำพ งำนโครงกำรของบริษทัท่ีให้บริกำรทำงวิศวกรรมและบริหำรจดักำร มีโครงกำรหลำกหลำยประเภท ไดแ้ก่ โครงกำรน ำ
สำยไฟฟ้ำลงใตดิ้น งำนก่อสร้ำงบ่อพกัและท่อร้อยสำยไฟฟ้ำใตดิ้น โครงกำรก่อสร้ำงระบบระบำยน ้ ำเพ่ือแกไ้ขน ้ ำท่วม โดยใชเ้ทคโนโลยี 
Horizontal Directional Drilling (HDD) และ Open Cut (OC) งำนก่อสร้ำงสะพำนU-Turn และโครงกำรกำรวำงท่อลอด  เป็นตน้ 

นอกจำกน้ี บริษทัให้บริกำรดำ้นกำรบริหำรจดักำรงำนโครงกำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล (Zone C) 
กลุ่มท่ี2 ภำคเหนือ2 คลอบคลุม1,838 หมู่บ้ำน โดยชนะประมูลงำนมูลค่ำ1,998,499,999.96 บำทจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกิจกำร
กระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (ส ำนกังำน กสทช.) โดยมีระยะเวลำด ำเนินโครงกำร 5 ปี 360 วนั โดยได้
ลงนำมสัญญำเม่ือวนัท่ี15 มีนำคม 2562  ในนำมกิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลเน็ต ซ่ึงประกอบดว้ย บมจ.บลิส-เทล และบมจ.แพลนเน็ต คอม
มิวนิเคชัน่ เอเชีย โดย บมจ.บลิส-เทล รับผิดชอบในกำรด ำเนินงำนโครงกำรทั้งหมด และส่งมอบงำนตำมสัญญำให้กบักสทช. ประเภทของ
กำรบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีเป้ำหมำยกลุ่มท่ี2 ภำคเหนือ2 จ ำแนกเป็น 5 ประเภทบริกำรไดแ้ก่ ประเภทท่ี 1 กำรจดัให้มี
บริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง (Wifi) หมู่บำ้น จ ำนวน1,838หมู่บำ้น ประเภทท่ี 2 กำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงสำธำรณะ 
(USO Net) จ ำนวน17 แห่ง ประเภทท่ี 3 กำรจดัให้มีห้องบริกำรอินเทอร์เนต็ควำมเร็วสูงสำธำรณะ (USO Wrap) จ ำนวน202 แห่ง ประเภทท่ี 
4 กำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงสำธำรณะส ำหรับโรงเรียน 401 แห่ง และประเภทท่ี 5 กำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็ว
สูงสำธำรณะส ำหรับโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพต ำบล (รพสต.) จ ำนวน 16 แห่ง 
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ตารางแสดงการจัดให้มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (Broadband Internet Service) ในพื้นที่ห่างไกล (Zone C) จ าแนกประเภท
บริการ ดงัน้ี 
 

ขอ้มูลจำก : ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.) 

 
ตารางแสดงการจัดให้มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง (Broadband Internet Service) ในพื้นที่ห่างไกล (Zone C) จ าแนกรูปแบบการ
บริการ ดังนี ้

ขอ้มูลจำก : ส ำนกังำนคณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์ และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.) 

 
บริษทัตอ้งด ำเนินกำรตำมขอบเขตของงำนท่ีก ำหนดอยำ่งเคร่งครัด ส่งแผนกำรด ำเนินงำนในภำพรวมและทีมงำนส ำรวจสภำพพ้ืนท่ี

และจุดติดตั้งท่ีก ำหนดทุกบริกำร เพื่อขออนุมติัก่อนด ำเนินกำรติดตั้ง บริษทัตอ้งขออนุมติัก่อนกำรด ำเนินกำรติดตั้งในเร่ืองของแบบติดตั้ง
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อุปกรณ์และบริกำรมำตรฐำน เช่นเร่ืองกำรปักเสำ กำรติดตั้งอุปกรณ์บนเสำ งำนสำยไฟฟ้ำ สำยสัญญำณ และอื่นๆ ในกรณีท่ีเป็นกำร
ให้บริกำรประเภทท่ี2 บริษทัต้องน ำส่งแบบ Shop drawing ท่ีไดรั้บรองผลกำรทดสอบโดยวิศวกรโยธำท่ีมีใบอนุญำตประกอบวิชำชีพ
วิศวกรรมระดบัภำคีวิศวกรขึ้นไป และผลของรำยงำนกำรเจำะส ำรวจดินเพื่อเลือกแบบรำกฐำน เช่น ชนิดของเขม็รับน ้ำหนกั เป็นตน้ 

บริษทัตอ้งจดัท ำรำยงำนผลกำรส ำรวจจุดติดตั้งและสภำพพ้ืนท่ี ท่ีประกอบไปดว้ย ก. แบบ Google Map แสดงจุดติดตั้งอุปกรณ์และ
แผนผงับริเวณโดยรอบ โดยแสดงพ้ืนท่ีหลกัและต ำแหน่งส ำคญัในกำรสังเกต เช่น ถนนหลกัและถนนรองท่ีเขำ้ถึงจุดติดตั้ง ข.ต ำแหน่งพิกดั
จุดติดตั้งเสำพ้ืนท่ีเป้ำหมำยท่ีคำดว่ำจะเป็นพ้ืนท่ีบริกำรอินเตอร์เน็ตระยะห่ำงโดยประมำณจำกต ำแหน่งอำ้งอิง ในกรณีท่ีเป็นกำรให้บริกำร
ประเภทท่ี2 และ 3 ให้ส่งต ำแหน่งจุดติดตั้งอำคำร ระบุขนำดอำคำร พร้อมแสดงทิศ ค.รูปถ่ำยของจุดติดตั้งเสำ โดยถ่ำยอยำ่งนอ้ย 4 ดำ้น จำก
จุดท่ีติดตั้งเสำ พร้อมระบุต ำแหน่งพ้ืนท่ีเป้ำหมำยท่ีคำดว่ำจะเป็นพ้ืนท่ีบริกำรอินเตอร์เน็ตในรูปถ่ำย ในกรณีท่ีเป็นกำรให้บริกำรประเภทท่ี2 
ให้ส่งรูปถ่ำยพ้ืนท่ีก่อสร้ำงพ้ืนท่ีโดยรอบอยำ่งนอ้ย 4 รูปหรือเป็นรูปถ่ำยห้องท่ีจะปรับปรุงและพ้ืนท่ีโดยรอบ รวมถึงโถงทำงเดินหนำ้ห้อง
ในกรณีท่ีเป็นกำรให้บริกำรประเภท่ี 3 USO Wrap และ ง.ลงนำมรับรองโดยผูมี้อ ำนำจรับผิดชอบตำมประเภทบริกำร เช่น ผูใ้หญ่บ้ำน 
ผูอ้  ำนวยกำรโรงเรียน ผูอ้  ำนวยกำร รพสต. และผูป้ระสำนงำนของผูใ้ห้บริกำร 

บริษัทน ำส่งแบบยอมรับข้อเสนออุปกรณ์ท่ีเหลือทั้ งหมด (Statement of Compliance) ตำมข้อก ำหนด TOR เช่น อำคำรศูนย ์
USONET อุปกรณ์ประกอบอำคำร และห้อง USO Wrap เป็นตน้ และส่งผลกำรทดสอบคุณภำพและประสิทธิภำพของอุปกรณ์ส ำหรับ
บริกำรแต่ละประเภทก่อนกำรติดตั้ง ได้แก่ ชุดตูใ้ส่อุปกรณ์ อุปกรณ์ระบบไฟฟ้ำ เสำส ำหรับติดตั้งชุดอุปกรณ์ และอื่นๆ ตำมท่ีก ำหนด 
รวมถึงแบบและหรือแผนผงักำรจดัท ำของงำนบริกำรทุกประเภท เช่นแบบติดตั้งอุปกรณ์และบริกำรมำตรฐำนท่ีแสดงกำรปักเสำ กำรติดตั้ง
อุปกรณ์บนเสำ งำนสำยไฟฟ้ำ สำยสัญญำณ เพื่อขออนุมติัด ำเนินกำรติดตั้ง 

เม่ือไดรั้บกำรอนุมติัเรียบร้อยแลว้ บริษทัจะด ำเนินกำรติดตั้งอุปกรณ์บริกำรพร้อมจดัท ำรำยงำนผลควำมคืบหน้ำท่ีประกอบดว้ย รูป
ถ่ำยของจุดติดตั้งเสำ โดยถ่ำยอย่ำงน้อย4ดำ้นจำกจุดท่ีติดตั้งเสำ พร้อมระบุต ำแหน่งพ้ืนท่ีเป้ำหมำย สถำนะกำรติดตั้งพอสังเขป และแจง้
ก ำหนดกำรท่ีคำดว่ำจะแล้วเสร็จในกรณีท่ีเป็นกำรให้บริกำรประเภทท่ี2 และประเภทท่ี3 จะจดัท ำรำยงำนผลควำมคืบหน้ำแบบ Daily 
Request โดยมีรำยละเอียดกำรบนัทึกสภำพกำรปฎิบติังำนรำยวนั พร้อมทั้งรูปถ่ำยประกอบหน้ำงำน อีกทั้งส่งผลกำรทดสอบวสัดุอุปกรณ์ 
พร้อมทั้งตัวอย่ำงช้ินส่วนของวสัดุในรูปแบบ Material Chart แจ้งถึงสถำนะของกำรด ำเนินตำมขั้นตอนกำรตรวจและติดตำม รวมถึง
ก ำหนดกำรท่ีคำดจะแลว้เสร็จ 

เม่ือพร้อมส่งมอบงำนตำมท่ีก ำหนด บริษทัตอ้งรับผิดชอบจดัท ำในเร่ืองแบบและหรือแผนผงักำรจดัท ำโครงข่ำยส่ือสำร (As-Built) 
จุดและพิกดัต ำแหน่งติดตั้งจริงของจุดบริกำร  พร้อมภำพถ่ำยแสดงจุดหรือสถำนท่ีติดตั้ง บญัชีรำยกำรอุปกรณ์แต่ละจุดติดตั้งและรำยงำน
ผลกำรทดสอบควำมพร้อมก่อนเปิดให้บริกำร พร้อมแผนงำนบริหำรจดักำร กำรบริกำรและกำรบ ำรุงรักษำ และรอกำรตรวจรับงำนโดย
คณะกรรมกำรตรวจรับพสัดุฯต่อไป บริษทัมีหนำ้ท่ีบริหำรจดักำรและบ ำรุงรักษำต่อเน่ืองภำยใตก้รอบระยะเวลำ 5ปี 360 วนั 

 

สภาวะการแข่งขัน และ แนวโน้มอุตสาหกรรม 
ตลาดส่ือสารโดยรวม  
 ตลำดโทรศพัท์เคล่ือนท่ีของไทยในปี 2562 สำมำรถเติบโตไดอ้ย่ำงต่อเน่ือง สะทอ้นจำกรำยไดร้วมของผูป้ระกอบกำรใหญ่ 3 
รำย ท่ี เติบโตขึ้นประมำณ 4.4% เม่ือเทียบกบัปีก่อนหน้ำ มูลค่ำรวมประมำณ 332,000 ลำ้นบำท จำกควำมตอ้งกำรใช้งำนข้อมูล และ
แนวโน้มของลูกคำ้ท่ีจะเปล่ียนไปใชบ้ริกำรระบบรำยเดือนเพ่ิมขึ้น กำรแข่งขนัในระบบรำยเดือนค่อนขำ้งทรงตวัเม่ือเทียบกบัปี2561 ผู ้
ให้บริกำรยงัคงใชส่้วนลดค่ำเคร่ืองโทรศพัท์เคล่ือนท่ีเป็นกลยุทธ์เพื่อดึงดูดลูกคำ้และผูกแพ็กเกจรำยเดือน เน่ืองจำกลูกคำ้ประเภทรำย
เดือน (post-paid) มีค่ำรำยได้เฉล่ียต่อหัว (ARPU) ท่ีสูงกว่ำ ลูกค้ำประเภทเติมเงิน รำวๆ 3 เท่ำ  ส่วนกำรแข่งขนัในระบบเติมเงินนั้น
ปรับตวัดีขึ้นจำกกำรปรับรำคำแพค็เกจท่ีผูใ้ห้บริกำรเครือข่ำยทุกรำยไดมี้กำรยกเลิกแพค็เกจระบบเติมเงินท่ีให้บริกำรขอ้มูลแบบไม่จ ำกดั
ในไตรมำส 2 ของปี2562 แต่เป็นกำรออกแพ็คเกจระบบเติมเงินท่ีให้บริกำรขอ้มูลแบบจ ำกดัมีโควตำ้ในกำรใช้บริกำรขอ้มูล แต่ยงัคง
ให้บริกำรเสียงแบบไม่จ ำกดับนทุกเครือข่ำยแทน  กำรแข่งขนัเร่ิมดุเดือดอีกคร้ังในช่วงไตรมำส4 ของปี 2562  เม่ือตลำดมีกำรน ำเสนอ
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แพ็กเกจแบบใช้งำนดำตำ้ไม่จ ำกดัดว้ยควำมเร็วคงท่ีให้กบัลูกค้ำระบบเติมเงิน น ำโดย บริษทั ทรู คอร์ปอเรชั่น จ ำกดั (มหำชน) หรือ
TRUE ออก ซิมเติมเงิน (prepaid SIMs) ท่ีก ำหนดควำมเร็วสูงสุดท่ี 4Mbps แต่ให้กำรใช ้data สูงถึง30GB และสำมำรถโทรไม่จ ำกดัเวลำ
ในรำคำเพียง 100บำท ซ่ึงถำ้เทียบกบัโปรโมชัน่ก่อนหน้ำน้ีจะไดก้ำรใช ้data ไดเ้พียงแค่2GBเท่ำนั้น และนั้นท ำให้ผูป้ระกอบกำรอีก 2 
รำยตอ้งออกโปรโมชัน่ตำมมำเพ่ือรักษำฐำนลูกคำ้ไว ้ 

กำรเปิดประมูลคล่ืนควำมถ่ีเพื่อใช้ส ำหรับเทคโนโลยี 5G ท่ีจดัขึ้นเม่ือวนัท่ี 16 กุมภำพนัธ์ 2563 นั้น คณะกรรมกำรกิจกำร
กระจำยเสียง กิจกำรโทรทศัน์และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ (กสทช.)ไดจ้ดักำรประมูลคล่ืนควำมถ่ีทั้งส้ิน 4 คล่ืนควำมถ่ี ประกอบไป
ด้วย คล่ืนควำมถ่ี 700MHz  คล่ืนควำมถ่ี 1800MHz  คล่ืนควำมถ่ี 2600MHz และคล่ืนควำมถ่ี 26GHz (26000MHz) โดยมีผูแ้สดง
เจตจ ำนงในกำรเขำ้ร่วมประมูลทุกคล่ืนควำมถ่ี เวน้แตค่ล่ืนควำมถ่ี 1800MHz ท่ี “ไม่มี” ผูใ้ดแสดงเจตจ ำนงในกำรขอเขำ้ร่วมประมูล  กำร
ประมูลคล่ืนควำมถ่ี 700MHz มีกำรประมูลทั้งส้ิน 3 ใบอนุญำต (Slot) ใบอนุญำตละ 2×5 MHz ซ่ึงบริษทั กสท โทรคมนำคม จ ำกัด 
(มหำชน) หรือ CAT ประมูลได ้2 ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 34,306 ลำ้นบำท  

ในขณะท่ี บริษทั แอดวำนซ์ อินโฟร์ เซอร์วิส จ ำกัด (มหำชน) หรือ AIS ประมูลได้ 1 ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 
17,154 ลำ้นบำท ส ำหรับกำรประมูลคล่ืนควำมถ่ี 2600MHz มีกำรประมูลทั้งส้ิน 19 ใบอนุญำต (Slot) ใบอนุญำตละ 10 MHz AIS ได ้10 
ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 19,561 ลำ้นบำท และบริษทั ทรู คอร์ปอเรชัน่ จ ำกดั (มหำชน) หรือ TRUE ได ้9 ใบอนุญำต คิดเป็น
เงินประมูลรวม 17,873 ลำ้นบำท ส่วนกำรประมูลคล่ืนควำมถ่ี 26GHz (26000MHz) AIS ประมูลได ้12 ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูล
รวม 5,345 ลำ้นบำท TRUE ได ้8 ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 3,577 ลำ้นบำท  บริษทั ทีโอที จ ำกดั (มหำชน) หรือTOT ประมูลได ้
4 ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 1,795 ล้ำนบำท และ บริษทั โทเท่ิล แอ็คเซ็ส คอมมูนิเคชั่น จ ำกดั (มหำชน) หรือ DTAC ได้ 2 
ใบอนุญำต คิดเป็นเงินประมูลรวม 910 ลำ้นบำท ในช่วงปี2562 DTACไดรั้บจดัสรรคล่ืนควำมถ่ีย่ำน 700 MHz จ ำนวน 2x10 MHz ซ่ึง
สำมำรถใชง้ำนไดน้ำน 15 ปี โดยคำดว่ำใบอนุญำตดงักล่ำวจะมีผลในไตรมำส 4 ปี2563เป็นตน้ไป โดยภำพรวม กลุ่มผูป้ระกอบกำรยงัคง
ตอ้งเผชิญกบัควำมท้ำทำยทั้งจำกสภำพกำรแข่งขันท่ีดุเดือดในด้ำนสงครำมรำคำ และยงัตอ้งแบกรับต้นทุนสูงทั้งในเร่ืองกำรขยำย
โครงข่ำยให้มีประสิทธิภำพ เพื่อตอบสนองผูบ้ริโภคและค่ำใบอนุญำตประกอบกิจกำรทั้งเทคโนโลยี 4G และเทคโนโลยี 5G  
 

ตารางสรุปผลการประมูล 5 G 

 700 MHz 2600 MHz 26 GHz 
 
 

1 ใบอนุญำต 10 ใบอนุญำต 12 ใบอนุญำต 

 
 

- 9 ใบอนุญำต 8 ใบอนุญำต 

 
 

- - 2 ใบอนุญำต 

         
 

2 ใบอนุญำต - - 

 
 

- - 4 ใบอนุญำต 

ขอ้มูลจำก : Techsource 
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แนวโน้มเทคโนโลยีการส่ือสาร สารสนเทศ และโทรคมนาคม 
ปี2563 กำรแข่งขนัยงัคงควำมรุนแรงโดยเฉพำะกำรแข่งขนัในดำ้นรำคำส ำหรับกำรใช้บริกำรส่ือสำรขอ้มูล (Data) ต่อเมกะ

ไบตท่ี์มีแนวโน้มลดลงต่อเน่ือง ส่งผลให้รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรส่ือสำรขอ้มูลมีแนวโน้มเติบโตท่ีชะลอตวัลง ในขณะท่ีรำยไดจ้ำกกำร
ให้บริกำรเสียง (Voice) ก็ยงัคงหดตวัอยำ่งต่อเน่ืองจำกกำรท่ีผูบ้ริโภคไทยส่วนใหญ่นิยมใชส่ื้อออนไลน์ในกำรติดต่อส่ือสำรระหว่ำงกนั
แทนกำรโทรดว้ยเสียง ซ่ึงเป็นเทรนด์ต่อเน่ืองมำตั้งแต่ยุค 3G ในปี 2556 โดยท่ีควำมพร้อมของเทคโนโลยี 5G จะท ำให้ผูป้ระกอบกำร
เน้นเร่ืองกำรส่งมอบควำมพึงพอใจให้แก่ผูบ้ริโภค โดยแต่ละค่ำยจะใชค้วำมเป็นผูน้ ำบรอดแบนด์อินเทอร์เน็ตน ำผลิตภณัฑ์ทั้งในส่วน
ของ voice&data บรอดแบรน์ และ ดำ้นดิจิทลัในระบบนิเวศดิจิทลัท่ีครบครันของตวัเองมำมดัใจผูบ้ริโภค  

ภำพรวมของตลำดบรอดแบนด์มือถือน่ำจะยงัคงเติบโตต่อเน่ือง จำกควำมตอ้งกำรของผูบ้ริโภคในกำรเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ต
เพือ่ท่ีจะ “ออนไลน์”  ควำมเร็วของเครือข่ำย ดว้ยเทคโนโลยี5Gนั้น ท ำให้กำรตอบสนองรวดเร็วขึ้น เพรำะมีควำมหน่วงต ่ำ (low latency) 
สำมำรถตอบสนองไดไ้วถึง 1ส่วนพนัวินำที ในเร่ืองของกำรรองรับกำรรับส่งขอ้มูลสำมำรถท ำไดเ้พ่ิมขึ้นรำวๆ 7เท่ำ หรือ 50 Exabytes 
ต่อเดือน ในขณะท่ีเทคโนโลยี 4G จะสำมำรถรับและส่งข้อมูลได้รำว 7.2 Exabytesต่อเดือน ในด้ำนควำมเร็วของเทคโนโลยี5G มี
ควำมเร็วมำกกว่ำ เทคโนโลยี4G ถึง 20เท่ำ ซ่ึงเร็วมำกพอท่ีจะดูวีดีโอ  8K ออนไลน์แบบ 3 มิติ หรือดำวน์โหลดภำพยนตร์3 มิติ ได้
ภำยใน 6 วินำที   นอกจำกน้ีแลว้เทคโนโลยี 5G ท ำให้สำมำรถใชง้ำนคล่ืนควำมถ่ีไดจ้นถึง 30GHz ซ่ึงเป็นควำมถ่ีย่ำนใหม่ท่ีไม่เคยมีกำร
ใช้งำนมำก่อน และสำมำรถรองรับจ ำนวนผู ้ใช้งำนเพ่ิมขึ้นประมำณ 10  เท่ำจำกท่ีสำมำรถรับคนได้รำว 1แสนคนต่อพ้ืนท่ี 1ตำรำง
กิโลเมตร เพ่ิมขึ้นเป็น1ล้ำนคนต่อพ้ืนท่ี 1ตำรำงกิโลเมตร เทคโนโลยี 5G ถูกออกแบบมำเพื่อรองรับกำรเช่ือมต่อจ ำนวนมำกผ่ำน
อินเตอร์เน็ต ซ่ึงจะเป็นปัจจยัเก้ือหนุนกำรแข่งขนัแบบเน้นเร่ืองของคุณภำพและควำมครบครันของกำรให้บริกำรในระบบนิเวศดิจิทลั
ของแต่ละค่ำย  เพ่ิมศกัยภำพและควำมสร้ำงสรรคต์่อยอดในหลำกหลำยธุรกิจกำรใชง้ำนให้ลูกคำ้พึงพอใจ และสร้ำง loyaltyส ำหรับฐำน
ลูกคำ้ของตนอยำ่งย ัง่ยืน  

ปี2563จะเป็นเร่ืองกำรเฟ่ืองฟูของ Internet of Things (IoT) เพรำะเทคโนโลยี 5G เพ่ิมประสิทธิภำพของกำรท ำงำนในองคร์วม 
ไม่จ ำกัดกำรใช้งำนกับแค่อุปกรณ์มือถือแต่ยงัรวมถึงอุปกรณ์ทุกชนิดท่ีสำมำรถเช่ือมต่อได้ (connected devices) ไม่ว่ำจะเป็น
เคร่ืองใช้ไฟฟ้ำ ส ำนักงำน ระบบต่ำงๆให้เป็นอจัฉริยะ กำรท่ีอุปกรณ์ต่ำงๆ ไดถู้กเช่ือมโยงทุกส่ิงทุกอย่ำงสู่โลกอินเตอร์เน็ต ท ำให้กำร
ควบคุมกำรใชง้ำนอุปกรณ์ต่ำงๆสำมำรถส่ังผ่ำนทำงเครือข่ำยอินเตอร์เน็ตได ้เช่น กำรเปิด ปิดอุปกรณ์เคร่ืองใชไ้ฟฟ้ำ ซ่ึงจะน ำไปสู่กำร
รวบรวม และวิเครำะห์ขอ้มูล (data) น ำไปใชง้ำนให้เกิดประโยชน์ต่อเน่ืองในอุตสำหกรรมอื่น เช่น อุตสำหกรรมคำ้ปลีก อุตสำหกรรม
บนัเทิง เป็นตน้  

แนวโน้มอุตสาหกรรมไอทีดิจิทัล 
ยคุของกำรเปล่ียนถ่ำยจำกยคุของเทคโนโลยีสำรสนเทศไปสู่ยคุของดิจิทลั (Digital Transformation) ยงัคงด ำเนินต่อไปในช่วง2-3ปี

ขำ้งหนำ้น้ี เป็นผลมำจำกกำรผลกัดนัระดบัมหภำค นบัตั้งแต่รัฐบำลไดจ้ดัตั้งกระทรวงดิจิทลัเพื่อเศรษฐกิจและสังคม (Ministry of Digital 
Economy and Society) ขึ้ นแทนกระทรวงเทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรส่ือสำร (Ministry of Information and Communication 
Technology) เพื่อก ำหนดนโยบำยในกำรจดักำรเปล่ียนแปลงในทุกอุตสำหกรรมให้ทันต่อยุคดิจิทัล หรือแมแ้ต่กำรผลกัดนันโยบำย 
Thailand 4.0 ของรัฐบำลในทุกภำคส่วนเพื่อให้เกิดผลเป็นรูปธรรมในยุคของดิจิทัลน้ี กำรเกิดของเทคโนโลยีใหม่ๆ ท่ีมำทดแทน
เทคโนโลยียุคเก่ำ เกิดกำรเปล่ียนถ่ำยของเทคโนโลยีและพฤติกรรมกำรตอบสนองควำมตอ้งกำรของลูกค้ำในด้ำนต่ำงๆ เช่น Data 
Center, Cloud, Big Data/Analytics, IoT และ Software Defined Network (SDN) รวมถึงเทคโนโลยีกำรรักษำควำมปลอดภัย (Cyber 
Security) 
   ในปี 2562 เป็นปีท่ีมีโครงกำรไอทีของภำครัฐใหญ่ๆ ด ำเนินกำรเห็นผลเป็นรูปธรรมและออกดอกออกผลอย่ำงต่อเน่ือง เช่น 
โครงกำร National e-payment ท่ีรัฐบำลผลกัดนัขึ้นตั้งแต่ในช่วงปี 2558 เพื่อให้มีระบบรองรับกำรช ำระเงินทำงอิเล็กทรอนิกส์ท่ีได้
มำตรฐำน สอดคลอ้งกบักำรใชง้ำนเทคโนโลยีโดยเฉพำะอินเตอร์เน็ตและโทรศพัทมื์อถือท่ีขยำยวงกวำ้งขึ้น และมีกำรน ำเทคโนโลยีเขำ้
มำใช้เพื่อประโยชน์ทำงเศรษฐกิจโดยรวม ตำมแผนยุทธศำสตร์กำรพฒันำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนระบบกำรช ำระเงินแบบอิเล็กทรอนิกส์
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แห่งชำติ ท่ีมุ่งหวงัเร่ืองกำรยกระดบัให้ digital payment เป็นทำงเลือกหลกัในกำรช ำระเงิน ซ่ึงจะมีนวตักรรมกำรช ำระเงินใหม่ ๆ ตอบ
โจทย์ประชำชนและภำคธุรกิจโดยเฉพำะ SMEs และ e-Commerce  และยงัคงให้ควำมส ำคัญกับควำมมั่นคงปลอดภัย ควำมมี
ประสิทธิภำพ และกำรดูแลคุม้ครองผูบ้ริโภคอย่ำงเหมำะสม ควบคู่กนัไปดว้ย  ตวัอย่ำงเช่น บริกำรพร้อมเพยท่ี์ภำรรัฐผลกัดนัให้เกิดนั้น
ไดช่้วยให้ประชำชน ภำครัฐ และภำคธุรกิจท ำธุรกรรมสำมำรถโอนเงินดว้ยกำรใชเ้บอร์โทรศพัทมื์อถือ เลขบตัรประชำชน เลขทะเบียน
นิติบุคคล หรือ e-Wallet ID  นอกจำกน้ีระบบพร้อมเพย์ยงัมีกำรพัฒนำต่อยอดให้เกิดบริกำรใหม่ๆซ่ึงเป็นประโยชน์ เน้นควำม
สะดวกสบำย ง่ำยและรวดเร็วแก่ผูใ้ชบ้ริกำร เช่น บริกำรช ำระบิลต่ำงธนำคำร (cross-bank bill payment) กำรช ำระเงินแบบไร้เงินสดใน
รูปแบบใหม่ดว้ยมำตรฐำน Thai QR Code กำรขยำยวงเงินกำรโอนเงินทำงออนไลน์ขำ้มธนำคำร กำรบริกำรเตือนเพื่อจ่ำย (PayAlert) 
รองรับกำรขำยของออนไลน์ ท ำให้มีควำมนิยมใช้ e-Payment ในไทยเพ่ิมสูงขึ้นมำกอย่ำงต่อเน่ือง จำกสถิติขอ้มูลของธนำคำรแห่ง
ประเทศไทย มีกำรโอนเงินผ่ำนพร้อมเพยสู์งมำกถึง 2,266ลำ้นคร้ังในช่วง 11เดือนของปี 2562 เติบโตขึ้นร้อยละ 155.1 จำกช่วงเวลำ
เดียวกนัของปีก่อน ในขณะท่ี วงเงินโอนรวมผ่ำนพร้อมเพยใ์นช่วงมกรำคม ถึง พฤศจิกำยนปี 2562  มีมูลค่ำ 11,577พนัลำ้นบำท เติบโต
ขึ้นร้อยละ 152.4 จำกช่วงเวลำเดียวกนัของปีก่อน นอกจำกนั้น ภำครัฐไดป้รับเปล่ียนกระบวนกำรรับจ่ำยเงินของภำครัฐสู่ e-Payment 
เตม็รูปแบบ เช่น กำรส่งเงินสวสัดิกำรให้ประชำชนโดยตรงผำ่นบตัรสวสัดิกำรแห่งรัฐ หรือกำรโอนเงินเขำ้บญัชีเงินฝำกธนำคำรโดยใช้
เลขประจ ำตัวประชำชน ท ำให้ประชำชนกว่ำ 14 ล้ำนคน ได้รับเงินอย่ำงถูกต้องและรวดเร็ว กำรบริหำรของหน่วยรำชกำรมีควำม
โปร่งใส และมีข้อมูลประกอบกำรจัดท ำนโยบำยให้ควำมช่วยเหลือและให้บริกำรประชำชน รวมถึงภำคส่วนธุรกิจได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพ  

ขอ้มูลดิจิทลัท่ีไดก้ำรท ำธุรกรรมออนไลน์ต่ำงๆน้ีเป็นขอ้มูลในแบบรำยกำรต่อรำยกำรท่ีมีมูลค่ำสูงสำมำรถน ำไปต่อยอดไดใ้นดำ้น
กำรวำงแผน กำรวำงนโยบำยต่ำงๆ หรือแมก้ระทัง่กำรตอบสนองควำมตอ้งกำรของประชำชนในดำ้นต่ำงๆ ไดอ้ย่ำงทนัท่วงที ซ่ึงเป็นอีก
หน่ึงนโยบำยหลกัของรัฐในเร่ืองกำรท ำขอ้มูลขนำดใหญ่ หรือ Big Data จำกฐำนขอ้มูลรัฐท่ียงัคงไม่รวมศูนยม์ำกกว่ำ800 ฐำนขอ้มูล น ำมำ
จดัเก็บ รวบรวม วิเครำะห์ เพื่อสร้ำงประโยชน์ต่อยอดสู่เศรษฐกิจและสังคมโดยกวำ้งต่อไป   

โดยกำร์ทเนอร์ ซ่ึงเป็นบริษทัวิจยัและท่ีปรึกษำช่ือดงัของสหรัฐอเมริกำ คำดกำรณ์กำรเปล่ียนแปลงทำงเทคโนโลยี ใน 10 ดำ้นดงัน้ี 
1. Autonomous Things (AI) ที่จะฉลาดขึน้ด้วย Internet of Things (IoT) 
 Autonomous Things (AI) หรือปัญญำประดิษฐ์ จะเขำ้มำมีอิทธิพลกบัทุกชีวิตมนุษยแ์ละทกุภำคส่วนมำกขึ้น ดว้ยควำมสำมำรถ
และศกัยภำพของ AI ท่ีจะเพ่ิมขึ้น ท ำให้อุปกรณ์เคร่ืองมือต่ำงๆ มีควำมฉลำดหรืออจัฉริยะมำกขึ้น โดยจะมีกำรประยกุต์เอำเทคโนโลยี 
Internet of Things (IoT) มำเป็นเคร่ืองมือในกำรเช่ือมโยงถึงกนัและท ำงำนร่วมกนัเป็นเครือข่ำยไดใ้นวงกวำ้งขึ้น และเรำจะไดเ้ห็น AI ท่ี
ชำญฉลำดเหมือนมนุษย ์เหมือนมี IQ เพ่ิมขึ้น และเขำ้มำมีบทบำทในกำรท ำงำนแทนมนุษย ์โดยเฉพำะดำ้นเกษตรกรรม กำรขนส่ง ใน
รูปแบบของหุ่นยนต ์โดรน หรืออำกำศยำนไร้คนขบั 
2. วิเคราะห์ข้อมูลง่ายขึน้ด้วยปัญญาประดิษฐ์ Augmented Analytics 
 กำรท ำ Augmented Analytics ซ่ึงเป็นกำรวิเครำะห์ขอ้มูลโดยอตัโนมติัดว้ยเทคโนโลยี Automated Analytics หรือ Automated 
Machine Learning จะไดรั้บควำมนิยมขึ้นเร่ือยๆ โดยเทคโนโลยีน้ีเป็นตวัแทนของคล่ืนลูกท่ีสำมในแวดวงกำรวิเครำะห์ขอ้มูล ท ำหนำ้ท่ี
เหมือน นกัวิทยำศำสตร์ขอ้มูลท่ีใชอ้ลักอริทึมเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรคน้หำขอ้มูลและสมมุติฐำนเพ่ิมขึ้น ซ่ึงน่ีจะเป็นกำรเปล่ียนโฉม
หน้ำกำรวิเครำะห์ขอ้มูลในแวดวงธุรกิจอย่ำงมีนยัส ำคญั โดยท ำให้ขอ้มูลท่ีไดมี้มิติ มีควำมลึกขึ้นโดยไม่มีควำมคิดเห็นส่วนตวัมำปะปน 
และดว้ยเทรนดน้ี์ จะท ำให้เกิดกลุ่ม Citizen Data Scientist มำกขึ้นไปดว้ย โดยกำร์ทเนอร์ท ำนำยเอำไวว่้ำภำยในปี 2563 จะมีกลุ่ม Citizen 
Data Scientist เพ่ิมจ ำนวนขึ้นประมำณ 5 เท่ำ 
3. การพฒันาในอนาคตจะมี Artificial Intelligence (AI) น าทาง AI-driven development 
 แนวทำงท่ี Data Scientist ต้องท ำงำนร่วมกับ Software Developer เพื่อพฒันำโซลูชันส์ด้วยกำรน ำ AI เข้ำไปเสริมก ำลงัจะ
เปล่ียนไป เพรำะ AI จะเขำ้มำมีบทบำทเสริมให้แอปพลิเคชนัต่ำงๆ ท่ีก ำลงัคิดคน้และพฒันำขึ้นมำมี options หลำกหลำยและใชง้ำนง่ำย
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มำกขึ้น และ AI เองก็จะเขำ้ไปมีบทบำทในกระบวนกำรต่ำงๆ โดยกำร์ทเนอร์ท ำนำยว่ำภำยในปี 2563 40% ของกำรพฒันำซอฟต์แวร์
จะตอ้งมี AI Co-developer เขำ้ไปร่วมพฒันำดว้ย 
4. Digital Twin เปลี่ยนโฉมธุรกิจ  
 Digital Twin (ดิจิทลั ทวิน) หมำยถึง กำรท ำส ำเนำส่ิงของ อำคำร หรือเคร่ืองจกัรในรูปแบบดิจิทลั และไม่ไดห้มำยถึงแค่กำร
สร้ำงโมเดลจ ำลองของส่ิงของในรูปแบบ 3 มิติ แต่รวมถึงกำรบนัทึกขอ้มูลสถำนะในทุกๆ อย่ำงของส่ิงของช้ินนั้น เช่น เพื่อตรวจสอบ
กำรท ำงำน เพื่อคำดกำรณ์ควำมผิดปกติล่วงหนำ้ หำตน้ตอของปัญหำและหลีกเล่ียงกำรเกิดปัญหำในอนำคต เป็นตน้ เทคโนโลยีน้ีเกิดขึ้น
มำระยะเวลำหน่ึงแล้ว และมีแนวโน้มท่ีจะไดรั้บควำมนิยมมำกขึ้นตำมควำมเฟ่ืองฟูของ IoT ซ่ึงคำดว่ำจะถูกน ำไปใช้ประโยชน์ใน
องคก์รธุรกิจต่ำงๆ เพือ่ส่งมอบ คุณค่ำ ที่ลูกคำ้ตอ้งกำรไดอ้ยำ่งรวดเร็ว โดยผลส ำรวจจำกกำร์ทเนอร์ ระบุว่ำเกือบคร่ึงขององคก์รท่ีมีกำร
น ำ IoT เขำ้มำใชใ้นปี 2562 มีแผนจะติดตั้งเทคโนโลยีดิจิทลัทวินเขำ้ไปดว้ย และภำยในปี 2563 มีกำรพยำกรณ์ว่ำตวัเลขน้ีจะเพ่ิมขึ้นอีก 3 
เท่ำ 
5. Edge Computing ที่จะมาพร้อมความสามารถที่ไม่ธรรมดา 
 โดยปกติแลว้ ถำ้อุปกรณ์ไหนท ำหน้ำท่ีเป็น Edge Computing (เอดจ ์คอมพิวติง) ได ้ก็จะสำมำรถประมวลผลขอ้มูลท่ีรับมำจำก
อุปกรณ์หลำยๆ ตวั แลว้ท ำให้ขอ้มูลท่ีจะถูกส่งต่อออกไปมีขนำดเล็กลง ปริมำณขอ้มูลก็จะน้อยลง ไม่เปลืองแบนดวิ์ดท ์กำรประมวลผล
ในคลำวด์ ก็อำจลดลงดว้ย ซ่ึงกำร์ทเนอร์มองว่ำในอีก 5 ปีขำ้งหนำ้ เอดจ ์คอมพิวติง จะย่ิงเก่งขึ้นไดด้ว้ยกำรติดตั้งอุปกรณ์อจัฉริยะเขำ้ไป 
ไดแ้ก่ ชิปเอไอท่ีไดรั้บกำรออกแบบเฉพำะ อุปกรณ์จดัเก็บขอ้มูลรุ่นใหม่ และกำรประมวลผลดว้ยเทคโนโลยี 5G รวมถึงจะถูกขบัเคล่ือน
กำรท ำงำนดว้ย IoT และมีควำมสำมำรถล ้ำหนำ้ย่ิงขึ้น 
6. สร้างประสบการณ์ดิจิทัล เหนือจินตนาการด้วย Immersive Experience 
 Immersive Technology หมำยถึง เทคโนโลยีท่ีสร้ำงควำมกลมกลืนระหว่ำงโลกในควำมจริง (physical world) กบั โลกจ ำลอง
แบบดิจิทลั ดว้ยกำรสร้ำง “ควำมรู้สึกจมด่ิง” (immersion) ลงไปในโลกเสมือน ซ่ึงให้ควำมรู้สึกคลำ้ยกับอยู่ในโลกควำมเป็นจริง ควำม
แรงของเทคโนโลยีน้ี จะหนุนเสริมกบัทิศทำงกำรตลำดยคุใหม่ ท่ีพร้อมสร้ำงประสบกำรณ์ให้กบัลูกคำ้ไดค้รบทุกมิติ ไม่ว่ำจะในโลกจริง 
หรือบนโลกดิจิทลั ท่ีผ่ำนมำผูส้ร้ำงประสบกำรณ์น้ีจะขนเอำทุกวิธีกำรและกลยุทธ์ท่ีจะลบหรือเบลอภำพเทคโนโลยี ไม่ให้มำกั้นขวำง
โลกจริงกบัโลกดิจิทลัออกจำกกนั อย่ำงกำรใชเ้ทคโนโลยีของแพลตฟอร์มกำร4สนทนำ เช่น แชตบอท จะเขำ้มำเปล่ียนวิธีกำรท่ีมนุษย์
โตต้อบกบัโลกดิจิทลั ไปสู่รูปแบบใหม่ หรือกำรใชเ้ทคโนโลยีเสมือนจริง (Virtual Reality) กำรรวมสภำพแวดลอ้มจริงกบัภำพเสมือน 3 
เขำ้ดว้ยกนัให้ผูใ้ชม้องผ่ำนกลอ้ง (Augmented Reality) ดว้ยเหตุน้ีกำรรับรู้ต่อโลกดิจิทลัของทุกคนจะเปล่ียนไปดว้ยวิธีกำรส่ือสำรและ
โตต้อบในรูปแบบใหม่ระหว่ำงผูใ้ชง้ำนกบัเทคโนโลยีนัน่เอง 
7. Blockchain ความหวังใหม่ในการท าธุรกิจ 
 Blockchain (บลอ็กเชน) ไดส้ร้ำงปรำกฏกำรณ์ กระทัง่ไดรั้บกำรกล่ำวขำนทัว่โลกว่ำ เป็นเทคโนโลยีท่ีช่วยเปล่ียนโฉมหนำ้ของ
กำรท ำธุรกิจ เน่ืองจำกบล็อกเชนเขำ้มำมีบทบำทในกำรวำงระบบจดัแยกเก็บบญัชีธุรกรรมไวใ้นท่ีต่ำงๆ โดยกระจำยฐำนขอ้มูลแยกศูนย์
แต่สำมำรถเช่ือมต่อเครือข่ำยแบบเพียร์ทูเพียร์ (peer to peer) หรือระบบท่ีทุกคนแชร์ขอ้มูลกนัไปมำโดยไม่มีศูนยก์ลำงไดด้ว้ยเหตุน้ี 
บล็อกเชนจึงช่วยลดภำระค่ำใช้จ่ำยให้ทุกธุรกิจได้ เพรำะสำมำรถตรวจสอบและเข้ำถึงขอ้มูลได้อย่ำงรวดเร็วมำกขึ้น ขณะเดียวกัน
เทคโนโลยีบล็อกเชนยงัมีควำมเท่ียงตรงสูง จึงสร้ำงควำมโปร่งใสและควำมเช่ือมัน่ให้กบัธุรกิจไดม้ำกขึ้น ปัจจุบนัจึงมีบริษทัขนำดใหญ่
บำงรำย เดินหนำ้โครงกำรน ำร่องเก่ียวกบับลอ็กเชนแลว้ เช่นบริษทัเดินเรือขนส่งสินคำ้ระดบัโลกอยำ่ง Maersk 
8. พื้นที่อัจฉริยะ Smart Spaces ทวีความจ าเป็นยิ่งขึน้ 
 สภำพแวดลอ้มทำงกำยภำพหรือดิจิทลั ท่ีประกอบสร้ำงขึ้นมำ เพื่อให้มนุษยแ์ละเทคโนโลยีมีปฏิสัมพนัธ์กนัไดม้ำกขึ้น ดว้ย
เทคโนโลยีแบบเปิด กำรเช่ือมต่ออินเทอร์เน็ต กำรท ำงำนร่วมกนัและระบบนิเวศอจัฉริยะ ทั้งหมดน้ีเป็นนิยำมของ พ้ืนท่ีอจัฉริยะ หรือ 
Smart Spaces ท่ีเรำจะพบเห็นกนัเพ่ิมมำกขึ้นเร่ือยๆ ผ่ำนเทคโนโลยีสมำร์ทซิต้ี ห้องท ำงำนดิจิทัล สมำร์ทโฮม และโรงงำนท่ีเป็นกำร
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เช่ือมโยงระหว่ำงเคร่ืองจักร เซ็นเซอร์ และซอฟต์แวร์ (Connected Factory) เป็นตน้  น่ีเป็นอีกบทพิสูจน์หน่ึงว่ำเทคโนโลยีจะเขำ้มำมี
บทบำทต่อชีวิตของเรำมำกขึ้นเร่ือยๆ นบัจำกน้ีไป 
9. ความเป็นส่วนตัวและจริยธรรมส่วนบุคคล ในยุคดิจิทัลเพิม่มากขึน้ 
 ประเด็นเร่ืองควำมเป็นส่วนตวัและจริยธรรมส่วนบุคคล (Digital ethics and privacy) เป็นอีกประเด็นหน่ึงท่ีกำร์ทเนอร์จดัมำไว้
ใน 10 ทิศทำงกำรเปล่ียนแปลงของเทคโนโลย ีซ่ึงถำ้แปลควำมหมำยกนัตรงๆ น่ีเป็นเทรนดเ์ดียวใน 10 เทรนด ์ท่ีไม่ไดส่ื้อถึงเทคโนโลยี
ใหม่ๆ ล ้ำสมยัแต่อย่ำงใด แต่กลบัตอ้งกำรส่ือว่ำประเด็นดำ้นจริยธรรมและควำมเป็นส่วนตวันั้นไดรั้บควำมสนใจมำกขึ้นเร่ือยๆ ทั้งใน
ระดบับุคคล องคก์ร และภำครัฐ 
 โดยผูค้นส่วนใหญ่จะใหค้วำมส ำคญักบักำรท่ีเหล่ำองคก์รและภำครัฐจะน ำขอ้มูลของตนเองไปใช ้ในขณะท่ีองคก์รและภำครัฐ
เองก็ต้องออกมำด ำเนินนโยบำยเชิงรุกเพื่อป้องกันกรณีปัญหำท่ีอำจเกิดขึ้นได้ ไม่ใช่รอให้เกิดขึ้นแล้วมำตำมแก้ไขภำยหลงั ดังนั้น 
ขอ้ตกลงในประเด็นดำ้นจริยธรรมในกำรใชง้ำนขอ้มูลและควำมเป็นส่วนตวัของผูใ้ชง้ำนนั้นจึงจะถูกยกระดบัขึ้นมำในฐำนะส่ิงท่ีถูกตอ้ง 
ท่ีสมควรท ำ ไม่ใช่เป็นเพียงแค่ส่ิงท่ีถูกบงัคบัให้ตอ้งท ำ 
10. Quantum Computing เปลี่ยนโฉมการพฒันาภาคอุตสาหกรรม 
 เม่ือระบบคอมพิวเตอร์ได้เปล่ียนจำกกำรท ำงำนบนแผงวงจร มำใช้คุณสมบัติพิเศษของอะตอมแทน น่ีคือจุดเร่ิมต้นของ 
Quantum Computing โดยระบบน้ีไดม้ำปฏิวติักำรแทนค่ำขอ้มูลดว้ย Bit อนัประกอบดว้ยตวัเลข 0 กบั 1 ทีละตวัแลว้น ำไปประกอบกนั 
มำเป็นกำรใชอ้ะตอมท่ีมีคุณสมบติัของ Quantum Bit หรือ Qubit สำมำรถประมวลผลเป็นตวัเลข 0 หรือ 1 พร้อมกนัได ้
 โดยคุณสมบติัน้ีท ำให้แต่ละ Qubit ท ำงำนไดเ้ร็วกว่ำ Bit อย่ำงมหำศำล นอกจำกน้ี Qubit ยงัสำมำรถส่ือสำรกบัอะตอมท่ีเป็น 
Qubit ด้วยกันได้โดยไม่ต้องผ่ำนส่ือกลำง ท ำให้ Qubit สำมำรถประมวลผลร่วมกันได้รำบร่ืนและรวดเร็ว รวมถึงรองรับงำนแบบ 
Multitasking ไดง้่ำยกว่ำ ดงันั้น ตอ่จำกน้ีไปในเชิงอุตสำหกรรม จะมีกำรน ำ Quantum Computing มำใชง้ำนกนัอยำ่งแพร่หลำยมำกขึ้น 
 

แนวโน้มอุตสาหกรรมโครงการโครงสร้างพื้นฐาน  
ในช่วงเดือนมกรำคม ปี2563 กำรใชจ้่ำยของภำครัฐหดตวัร้อยละ35.3 เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อนหนำ้ เหตุผลหลกัสืบ

เน่ืองจำกกำรท่ีรัฐบำลไม่สำมำรถเบิกจ่ำยงบประมำณของปี2563 ได้ตั้งแต่เดือนตุลำคมปีท่ีแล้ว ในขณะท่ีส่วนของกำรลงทุนของ
ภำคเอกชนเผชิญกำรถดถอย ร้อยละ 8.1 เม่ือเทียบกบัช่วงเดียวกนัของปีก่อน สำเหตุจำกควำมกงัวลต่อสภำพเศรษฐกิจส่งผลต่อก ำลงัซ้ือ
ท่ีอ่อนตวัลงทั้งจำกในประเทศและต่ำงประเทศ  รวมถึงกำรท่ีทำงหน่วยงำนรัฐออกมำตรกำรต่ำงๆเพื่อชะลอควำมร้อนแรงของธุรกิจ
อสังหำริมทรัพย ์  

ในช่วง2557-2562 กำรลงทุนภำครัฐมีสัดส่วนอยู่ท่ีประมำณ 21.8% ของผลิตภณัฑ์มวลรวมของประเทศไทย (GDP) และจะ
ยงัคงสัดส่วนในทิศทำงเพ่ิมขึ้นต่อเน่ืองใน 2-3ปีขำ้งหน้ำน้ี จำกควำมต่อเน่ืองในกำรลงทุนโครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำนขนำดใหญ่ของ
ภำครัฐ อำทิ โครงกำรพฒันำเศรษฐกิจพิเศษภำคตะวนัออก (Eastern Economic Corridor: EEC) ในพ้ืนท่ีเป้ำหมำยน ำร่องใน 3 จงัหวดัคือ 
ฉะเชิงเทรำ ชลบุรีและระยอง ดว้ยเมด็เงินลงทุนรวม 1.5ลำ้นลำ้นบำท และกำรลงทุนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ไดแ้ก่ รถไฟฟ้ำควำมเร็วสูงและ
รถไฟรำงคู่ โครงกำรรถไฟควำมเร็วสูงเช่ือม3สนำมบิน คือ สนำมบินดอนเมือง สนำมบินสุวรรณภูมิ สนำมบินอู่ตะเภำ แบบไร้รอยต่อ 
ตำมยทุธศำสตร์กำรพฒันำโครงสร้ำงพ้ืนฐำนดำ้นกำรคมนำคมของไทย พ.ศ.2558-2565  
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ตารางแสดงอัตราส่วนการใช้จ่ายภาครัฐต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมภายในประเทศ (Gross Domestic Product: GDP) 

 
ขอ้มูลจำก: Statista 2020 Published by H. Plecher, Nov 26, 2019 
 

กำรเร่งเบิกจ่ำยงบประมำณประจ ำปี 2563 วงเงิน 3.2 ลำ้นลำ้นบำท เป็นส่วนส ำคญัอยำ่งย่ิงท่ีจะขบัเคล่ือนเศรษฐกิจไทยให้ไป
ต่อไดท้่ำมกลำงควำมผนัผวนของเศรษฐกิจโลก และกำรแพร่ระบำดของไวรัสCOVID-19 ซ่ึงท ำให้เศรษฐกิจโลกอำจเผชิญหน้ำเขำ้สู่
ภำวะทดถอย ธนำคำรแห่งประเทศไทยคำดกำรณ์ว่ำกำรลงทุนภำครัฐในปี 2563 จะขยำยตวัร้อยละ 6.3% เม่ือเทียบกบักำรเติบโตเพียง
ร้อยละ1.7% ในปี2562  

 
ตารางแสดงอัตราการเบิกจ่ายเงินงบประมาณสะสม 

 
ขอ้มูลจำก: The Comptroller General Department ธนำคำรแห่งประเทศไทย 
รัฐบำลน่ำจะสำมำรถเร่งด ำเนินกำรประมูลโครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำนต่อได้ในไตรมำส2 ของปี2563 เป็นต้นไป อำทิ 

โครงกำรรันเวย ์3 สนำมบินสุวรรณภูมิ มูลค่ำ 1.07 หม่ืนลำ้นบำท ปัจจุบนักำรประเมิน วิเครำะห์ผลกระทบส่ิงแวดลอ้มและสุขภำพ หรือ
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ท่ีเรียกว่ำ Environmental Health Impact Assessment (EHIA) ผ่ำนเรียบร้อย เพียงแต่รอควำมพร้อมดำ้นขอ้ก ำหนดงำนของผูว่้ำจำ้งและ
ขอบเขตงำนท่ีชัดเจน (Term of Reference: TOR) ส ำหรับระบบรำงพร้อมเปิดประมูลในปี 2563 ทั้ งรถไฟฟ้ำ เช่ือมโยงในเขต
กรุงเทพมหำนคร-ปริมณฑล รถไฟฟ้ำรำงเบำในภูมิภำค รถไฟทำงคู่ ทำงคู่สำยใหม่ มูลค่ำไม่ต ่ำกว่ำ 7 แสนลำ้นบำท เพ่ิมระยะทำงมำกถึง
กว่ำ 2,321 กิโลเมตร คำดว่ำแต่ละเส้นทำงจะเปิดใช้ได้ในอีก 3-5 ปีข้ำงหน้ำ เป็นกำรเพ่ิมศักยภำพเติมเต็มกำรเดินทำง เพ่ิมขีด
ควำมสำมำรถทำงกำรแข่งขนั กำรขนส่งสินคำ้ ส่งเสริมกำรท่องเท่ียว อีกทั้งยงัเพ่ิมมูลค่ำท่ีดินให้เกิดกำรพฒันำ ไม่ว่ำจะเป็นรถไฟฟ้ำ 
รถไฟชำนเมือง รถไฟฟ้ำสำยสีแดง ของกำรรถไฟแห่งประเทศไทย (รฟท.) ประมูลพร้อมกนัถึง 4 เส้นทำง ภำยในปี2563 ไดแ้ก่ มิสซ่ิง
ลิงก์ สำยสีแดงอ่อน เช่ือม บำงซ่ือหัวล ำโพง-บำงซ่ือ มกักะสัน สำยสีแดง รังสิต – มหำวิทยำลยัธรรมศำสตร์ศูนยรั์งสิต  สำยตล่ิงชนั-ศิริ
รำช สำยตล่ิงชนั ศำลำยำ รถไฟฟ้ำสำยสีส้มตะวนัตก บำงขุนนนท์ - ศูนยว์ฒันธรรมฯ ซ่ึงเส้นน้ีมีควำมส ำคญัของกำรรถไฟฟ้ำขนส่ง
มวลชนแห่งประเทศไทย (รฟม.) จะว่ิงผ่ำนยำ่นส ำคญัใจกลำงเมือง คำดว่ำจะช่วยดึงคนจำกฝ่ังตะวนัออกของกรุงเทพฯ ไปยงัฝ่ังธนเพ่ิม
ควำมคุม้ค่ำทำงเศรษฐกิจให้เกิดขึ้นในพ้ืนท่ี เช่นเดียวกบั สำยสีม่วงใต ้ช่วงเตำปูน-รำษฎร์บูรณะ 

ส ำหรับโครงกำรก่อสร้ำงรถไฟฟ้ำสำยสีส้มตะวนัตก มูลค่ำโครงกำร 9 หม่ืนลำ้นบำท ปัจจุบนัไดผ้่ำนกำรประเมิน วิเครำะห์
ผลกระทบส่ิงแวดล้อมหรือ Environmental Impact Assessment (EIA) เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว อยู่ในขั้นตอนน ำเสนอเข้ำคณะรัฐมนตรี 
นอกจำกน้ีโครงกำรรถไฟทำงคู่มีควำมคืบหน้ำอยำ่งมีนยัในเร่ืองของกำรออกแบบ ส ำหรับเส้นทำงท่ีเห็นควำมชดัเจนมำกที่สุดคือ เด่น
ชยั-เชียงรำย-เชียงของ ท่ีมีมูลค่ำโครงกำร  7 หม่ืนลำ้นบำท แบ่งเป็น 7สัญญำ ซ่ึงปัจจุบนัไดผ้่ำน EIA เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ในส่วนของ
โครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีม่วงใตท่ี้มีมูลค่ำโครงกำร 8 หม่ืนลำ้นบำท ปัจจุบนั TOR ใกลเ้สร็จสมบูรณ์แล้ว และคำดว่ำจะออกประมูลได้
หลงัโครงกำรรถไฟฟ้ำสำยสีส้ม นอกจำกน้ียงัมีแผนกำรลงทุนของภำครัฐในโครงกำรขนำดกลำงและย่อยภำยใตง้บประมำณประจ ำปี  
โดยส่วนใหญ่เป็นโครงกำรขยำยและปรับปรุงโครงข่ำยถนนของกรมทำงหลวงและกรมทำงหลวงชนบท รวมถึงโครงกำรในจงัหวดั
หลกัๆ ไดแ้ก่ เชียงใหม่ ขอนแก่น นครรำชสีมำ ภูเก็ตและพิษณุโลก เช่น รถไฟฟ้ำรำงเบำและกำรขยำยสนำมบิน  

 

ตารางแสดงมลูค่าการลงทุนใน Mega Projects จ านวน 2.4 ล้านล้านบาท 
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Note : Mega Projects include ongoing, urgent infrastructure projects and projects in EEC, which are likely to construct. 
ขอ้มูลจำก: Ministry of Transport (MOT), Office of Transport and Traffic Policy and Planning (OTP), compiled by Krungsri Research 
 

ในส่วนของกรุงเทพมหำนคร กำรไฟฟ้ำนครหลวง (กฟน.) ไดด้ ำเนินงำนตำมนโยบำยกระทรวงมหำดไทย และรัฐบำล เร่ง
ด ำเนินโครงกำรเปล่ียนระบบสำยไฟฟ้ำอำกำศเป็นสำยไฟฟ้ำใตดิ้นมำอย่ำงต่อเน่ือง ระยะทำงรวม 215.6 กิโลเมตร ดว้ยมูลค่ำเงินลงทุน
รวมทั้งส้ิน 3,673.40 ลำ้นบำท เพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพพลงังำนเพือ่วิถีชีวิตเมืองมหำนคร ช่วยสร้ำงควำมเพียงพอ มัน่คง ให้กบัระบบไฟฟ้ำ
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เพ่ิมมำกขึ้น ประกอบกบัปรับทศันียภำพเมืองให้สวยงำม ส่งเสริมให้เกิดกำรเติบโตทำงธุรกิจท่องเท่ียว ปัจจุบนัด ำเนินกำรแลว้เสร็จ
ระยะทำงรวม 46.6 กิโลเมตร และอยูร่ะหว่ำงกำรด ำเนินกำร ระยะทำงรวม 169 กิโลเมตร รำยละเอียดดงัน้ี 

1) โครงกำรท่ีด ำเนินกำรแลว้เสร็จในปี 2562 ไดแ้ก่  
- โครงกำรถนนพิษณุโลก ถนนนครสวรรค ์(แยกนำงเล้ิง ถึง แยกเทวกรรม) และถนนเพชรบุรี (แยกยมรำช ถึง แยกอุร 

พงษ)์ รวมระยะทำง 0.3 กิโลเมตร ร้ือถอนเสำไฟฟ้ำแลว้เสร็จ เดือนเมษำยน 2562 
- โครงกำรถนนนำนำ (ช่วงถนนสุขุมวิท ถึง คลองแสนแสบ) รวมระยะทำง 0.75 กิโลเมตร ร้ือถอนเสำไฟฟ้ำแลว้เสร็จ 

เดือนเมษำยน 2562 
- โครงกำรถนนสำธุประดิษฐ์ และถนนสว่ำงอำรมณ์ รวมระยะทำง 2 กิโลเมตร ร้ือถอนเสำไฟฟ้ำแล้วเสร็จ เดือน

ธนัวำคม 2562 
- โครงกำรถนนวิทยุ (ถนน เพลินจิต – ถนน พระรำม 4) รวมระยะทำง 2.1 กิโลเมตร ร้ือถอนเสำไฟฟ้ำแลว้เสร็จ ใน

เดือนธนัวำคม 2562 
2) โครงกำรท่ีอยูร่ะหว่ำงก ำลงัด ำเนินกำรก่อสร้ำง 54.1 กิโลเมตร อำทิ โครงกำรนนทรี โครงกำรพระรำม 3 โครงกำร 
 รัชดำภิเษก-พระรำม 9 โครงกำรรอบพระต ำหนกัจิตรลดำรโหฐำน โครงกำรตำมแนวรถไฟฟ้ำสำยสีน ้ำเงิน  
3) โครงกำรท่ีลงนำมสัญญำก่อสร้ำงในปี 2562 รวมประมำณ 114.9 กิโลเมตร มูลค่ำของสัญญำกว่ำ 20,000 ลำ้นบำท อำทิ 

โครงกำรพ้ืนท่ีเมืองชั้นใน โครงกำรตำมแนวรถไฟฟ้ำสำยสีต่ำง ๆ และโครงกำรร่วมกบัหน่วยงำนสำธำรณูปโภคอื่น 
 

นอกจำกโครงกำรเปล่ียนระบบสำยไฟฟ้ำอำกำศเป็นสำยไฟฟ้ำใตดิ้นท่ีด ำเนินโดยกฟน.นั้น ยงัมีอีกโครงกำรใหญ่ระหว่ำง
กสทช. และ กทม. คือโครงกำรบริหำรจดักำรกำรน ำสำยส่ือสำรลงใตดิ้นในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหำนคร วงเงินก่อสร้ำงโครงกำรประมำณ 2.7
หม่ืนลำ้นเพื่อจดัระเบียบสำยส่ือสำรในพ้ืนท่ีกรุงเทพฯ ให้เป็นระเบียบเรียบร้อย ตำมแผนพฒันำกรุงเทพมหำนคร ระยะ 20 ปี (พ.ศ. 
2556-2575) เพื่อทัศนียภำพ และควำมเป็นระเบียบไม่รกรุงรัง โดยจะด ำเนินกำรก่อสร้ำงท่อร้อยสำยส่ือสำรใต้ดินในเขต
กรุงเทพมหำนคร บนนถนนสำยหลกั ถนนสำยรอง เส้นทำงลดั ตลอดจนเส้นทำงในซอยท่ีมีกำรพำดสำยส่ือสำรหนำแน่น ระยะทำงรวม 
2,450 กิโลเมตรด ำเนินโครงกำรโดยบริษัท กรุงเทพธนำคม จ ำกัด  (KT) ซ่ึงเป็นวิสำหกิจของกรุงเทพมหำนคร คำดว่ำจะใช้เวลำ
ด ำเนินงำน 2 ปี โดยบริษทั KTจะลงทุนท่อร้อยสำย (micro duct) มูลค่ำกว่ำ2หม่ืนลำ้นบำทและให้ผูป้ระกอบกำรธุรกิจส่ือสำรเช่ำใช้
บริกำร  

พ้ืนท่ีกำรด ำเนินโครงกำรจะแบ่งเป็น4โซนและผูรั้บจำ้งท่ีจะมำด ำเนินกำรรูปแบบจำ้งเหมำ ออกแบบดำ้นวิศวกรรม จดัหำ
อุปกรณ์ และก่อสร้ำง (EPC) ท่ีชนะประมูลคดัเลือกไดแ้ก่  

โซน1. กรุงเทพตอนเหนือ และ โซน 4.กรุงธนใต ้ คลุมพ้ืนท่ีแม่น ้ ำเจำ้พระยำ คลองรอบเกำะรัตนโกสินทร์ ถนนพระรำมท่ี 1 
พญำไท เพชรบุรี พิษณุโลก วิภำวดีรังสิต ลำดพร้ำว กิจกำรร่วมคำ้เอสซี แอลเอสทีซีและฟอสส์ ประกอบดว้ย บจ.ซิโนไฮโดรจำกจีน 
ร่วมกบับริษทั ฟอสส์ เทเลคอม ด ำเนินกำร 

โซน 2.กรุงเทพตะวนัออก คลุมพ้ืนท่ีคลองสำมวำ คลองแสนแสบ ลำดพร้ำว วิภำวดีรังสิต ทำงรถไฟเลียบถนนดวงพิทกัษ ์
พระรำม4 สุขุมวิท คลองพระโขนง  กิจกำรร่วมค้ำเอดับบลิวดี ประกอบด้วยบริษัท เด็มโก้ กับบริษัท แอ๊ดวำนซ์ อินฟอร์เมชั่น 
เทคโนโลยี ด ำเนินกำร 

โซน 3.กรุงธนเหนือ คลุมพ้ืนท่ีถนนเอกชยั คลองดำวคะนอง แม่น ้ ำเจำ้พระยำ คลองรอบเกำะรัตนโกสินทร์ ถนนพระรำม4 
สุขมุวิท กิจกำรร่วมคำ้จีเคอี แอนดเ์อฟอีซี ประกอบดว้ยบริษทั กนักุล เอนจิเนียร่ิง ด ำเนินกำร 
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นอกจำกน้ี กสทช. จะท ำกำรเปิดประมูลใหม่ส ำหรับโครงกำรบริกำรจัดให้มีสัญญำณโทรศัพท์เคล่ือนท่ีและบริกำร
อินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีชำยขอบ หรือเน็ตชำยขอบ Zone C+ ท่ีทำงบริษทั ทีโอที จ ำกดั (มหำชน) หรือTOT ชนะประมูล ใน
รำยละเอียดของส่วนงำนโครงกำรท่ีจะน ำมำประมูลใหม่ยงัไม่ชดัเจน แต่คำดว่ำจะเป็นส่วนงำนใน 2 สัญญำ ไดแ้ก่1. โครงกำรจดัให้มี
บริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง (Broadband Internet Service) ภำคเหนือ มูลค่ำ 2,103.80 ล้ำนบำท และ  2.โครงกำรจัดให้มีบริกำร
อินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูง (Broadband Internet Service) ภำคตะวนัออกเฉียงเหนือ มูลค่ำ 2,492.59 ลำ้นบำท  
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ปัจจัยความเส่ียง        

Bliss-Tel มุ่งเนน้การพิจารณาตรวจสอบความเส่ียงทั้งหมดท่ีเก่ียวขอ้งกบักิจกรรมทางธุรกิจ เพื่อป้องกนั หรือ ลดความถ่ีของ
การเกิดความเส่ียงเหล่าน้ี และจ ากัดผลกระทบต่อธุรกิจและการด าเนินงาน  เพ่ือสนับสนุนนโยบายดังกล่าวน้ีในปี2562 เรามี
คณะท างานความเส่ียงท างานร่วมกบัคณะกรรมการบริหารความเส่ียง เพื่อให้เกิดความคล่องตวัในการน านโยบายมาปฏิบติัใชใ้ห้ส าเร็จ 

คณะท างานบริหารความเส่ียง ก าหนดปัจจยัความเส่ียงและติดตามความคืบหนา้ในการแกไ้ขปัญหาเหล่าน้ี ซ่ึงบรรลุเป้าหมาย
ท่ีก าหนดไวต้ามปัจจยัการประเมินผล คณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดมี้การประชุมกบัคณะท างานฯ เพื่อหารือ  และให้แนวทาง
เก่ียวกับมาตรการลดความเส่ียงและประเมินอย่างต่อเน่ือง ผลท่ีได้จากการประเมินจะถูกรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท ฝ่าย
ตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชี 

คณะกรรมการและฝ่ายบริหารของบริษทั ไดด้ าเนินการติดตามประเมินความเส่ียงในดา้นต่างๆ เพื่อลดผลกระทบท่ีอาจ
เกิดขึ้ นจากการเปล่ียนแปลงด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และการใช้เทคโนโลยี รวมถึงการพัฒนาบุคคลากรให้มีความรู้
ความสามารถท่ีจะจดัการและบริหารความเส่ียง  โดยยึดหลกัการบริหารความเส่ียงตามแนวทางของ  The Committee of Sponsoring 
Organizations of the Treadway Commission – Enterprise Risk Management (COSO-ERM)  เพื่อให้ผลการด าเนินงานและฐานะ
ทางการเงินของบริษทัเป็นไปตามเป้าหมายและแผนยทุธศาสตร์ท่ีไดว้างไว ้  

ปัจจัยความเส่ียง 
ความเส่ียงท่ีอาจส่งผลกระทบต่อองค์กรจะถูกก าหนดโดยคณะกรรมการบริษทั โดยการรวบรวมข้อมูลจากผูเ้ช่ียวชาญ

ภายนอก การพิจารณาภาพรวมของธุรกิจ และการด าเนินธุรกิจภายในท่ีครอบคลุมถึงปัจจยัต่างๆ เช่น แนวโน้มการเปล่ียนแปลงทาง
สังคม 

องค์ประกอบความเส่ียง เน้ือหาสาระที่ต้องพจิารณา แนวคิดริเร่ิมการปรับปรุง 

ธุรกิจตอ้งพึ่งพาเพยีงแต่ลูกคา้
หลกั  

บริษทัฯ พึ่งพารายไดห้ลกัจาก
อุตสาหกรรมภาคธุรกิจโทรคมนาคม 
และไอทีโซลูชัน่ เท่านั้น 

- ตอ้งขยายฐานธุรกิจไปยงัอุตสาหกรรมอื่นๆ และมองหา 

  โอกาสทางธุรกิจใหม่ เช่น งานโครงสร้างพ้ืนฐาน 

- เสริมสร้างพนัธมิตรทางธุรกิจกบัพนัธมิตรรายใหม ่

- จดัหาบริการให้สอดคลอ้งกบัความตอ้งการของลูกคา้ 
  และแนวโนม้ของตลาด 

การเปล่ียนแปลงของนโยบาย

รัฐบาล 

 

นโยบายรัฐบาลและองคก์รก ากบั
ดูแลมีบทบาทในการก าหนดงบ
ประการการใชจ้่ายงบประมาณ 
ภาคอุตสาหกรรมโทรคมนาคม ซ่ึง
มีส่วนกระทบต่อโอกาสการเติบโต
ของธุรกิจ 

 

เร่ิมรุกตลาดลูกคา้เอกชนเพ่ิมมากขึ้น 
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องค์ประกอบความเส่ียง เน้ือหาสาระที่ต้องพจิารณา แนวคิดริเร่ิมการปรับปรุง 

การเปล่ียนแปลงทาง

เทคโนโลย ี

การเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็วใน

ภาคอุตสาหกรรมไอที ท าให้

ภาวะการแข่งขนัทางการคา้นั้น

เขม้ขน้และยากท่ีจะคาดเดา 

- บริษทัฯ ตอ้งติดตามแนวโนม้ทั้งในประเทศและ

แนวโนม้การเปล่ียนแปลงระดบัโลกอยา่งต่อเน่ือง           

- พฒันาความสัมพนัธ์กบัพนัธมิตรทางเทคโนโลยีราย

ใหญ่ของประเทศและระดบัโลก 

สภาพตลาดท่ีมีการแข่งขนั

สูงส่งผลกระทบตอ่

ความสามารถในการท าก าไร

ของบริษทัฯ 

คู่แข่งในตลาดส่วนใหญ่จะใชก้ลยทุธ์ 

สงครามราคาเพื่อแยง่ชิงส่วนแบง่

ตลาด 

- สร้างความแตกต่างในรูปแบบของงาน                            

- กระชบัความสัมพนัธ์กบัพนัธมิตรทางธุรกิจให้แน่น   

แฟ้นย่ิงขึ้น 

การบริหารงานโครงการท่ีท า

ให้โครงการล่าชา้ 

 

การบริหารงานโครงการท่ีส่งมอบ

งานลา้ชา้จะท าใหเ้กิดความเสียหาย

หรือถูกปรับตามสัญญา 

- การพิจารณากระบวนการอนุมิติโครงการ                        

- การบริหารตน้ทุนโครงการตอ้งมีประสิทธิภาพ                      

- การสนบัสนุนจากฝ่ายบริหาร                                         

- การพฒันาการฝึกอบรมการบริหารงานโครงการ 

การเก็บเงินท่ีเลยก าหนดช าระ ตลาดหรือลูกคา้บงัคบัตอ้งปฏิบติัตาม คดักรองลูกคา้ท่ีมีความมัน่คงดา้นการเงิน หรือพยายาม

ปรับปรุงกระบวนการภายในใหเ้ขา้กบักระบวนการ

ภายในของลูกคา้ 

การขยายธุรกิจและการลงทุน

ในธุรกิจใหม่และการซ้ือ หรือ

ควบรวมกิจการ 

- เสริมสร้างผลประกอบการ                

- เสริมสร้างแผนธุรกิจของบริษทัฯ          

- กระบวนการการผนวก ควบรวม

กิจการ 

จดัหาหรือมีท่ีปรึกษาเป็นผูเ้ช่ียวชาญดา้นการพฒันา

แผนการลงทุนหรือผูเ้ช่ียวชาญมืออาชีพในการท า

กระบวนการซ้ือ หรือควบรวมกิจการ 

การท่ีตอ้งพึ่งพาผูบ้ริหาร

ระดบัสูงและทรัพยากรบุคคล

ของบริษทัฯ 

การรักษาไวซ่ึ้งพนกังาน 

 

- การสร้างมูลค่าของพนกังาน สร้างวฒันธรรม และ

บรรยากาศในการท างานท่ีดี                                               

- การฝึกอบรมพนกังานเพื่อพฒันาศกัยภาพ 
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โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 

จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล้ว 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มีทุนจดทะเบียน 3,781,305,000 บาท เรียกชาํระแลว้ 3,437,602,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั จาํนวน 

6,875,204,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไวหุ้้นละ 0.50 บาท  

 

รายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

รายช่ือผูถื้อหุ้นรายใหญ่ 10 อนัดบัแรก ท่ีปรากฏในสมุดทะเบียนผูถื้อหุ้น ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2562 มีดงัน้ี 

ลําดับ ช่ือ-สกุล หุ้นท่ีถือรวม ร้อยละ 

1. นาย อฐั ทองแตง 620,000,000 9.02 

2 น.ส. วิอร ทองแตง 440,000,000 6.40 

3 นาย อิทธิ ทองแตง 295,400,000 4.30 

4 นาย ประยทุธ หอสว่างวงศ ์ 281,016,100 4.09 

5 นาย มนตรี เลก็วิจิตรธาดา 265,000,000 3.85 

6 น.ส. กนานุช เลก็วิจิตร 249,117,815 3.62 

7 นาง รัชนีกร จินตกานนท ์ 200,000,000 2.91 

8 นาย อติคุณ ทองแตง 180,000,000 2.62 

9 นางอนงค ์เจียรศิริกุล 106,240,000 1.55 

10 นายสมพงษ ์รุ่งเรืองเนาวรัตน ์ 100,000,000 1.45 

 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

“จ่ายเงินปันผลในอตัราไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 30 ของกาํไรสุทธิของงบการเงินรวมหลงัจากหกัเงินสาํรองต่างๆ ทุกประเภทตามท่ี

ไดก้าํหนดไวใ้นขอ้บงัคบัของบริษทัและตามกฎหมาย ทั้งน้ีการจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปล่ียนแปลงขึ้นอยูก่บัแผนการขยายธุรกิจ สภาพ

คล่องความจาํเป็น และความเหมาะสมอ่ืนๆในอนาคต”  
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โครงสร้างการจัดการ 
 

 
องค์ประกอบของคณะกรรมการ 
องคป์ระกอบของคณะกรรมการเป็นไปตามหลกัเกณฑ์ของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยฯ์ (ก .ล.ต.) 
ดงัน้ี 

- มีกรรมการอิสระอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งหมด และไม่นอ้ยกว่า 3 คน 
- มีคณะกรรมการตรวจสอบอยา่งนอ้ย 3 คน 

 
นิยามคณะกรรมการ 
กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร  หมายถึง ผูมี้อ านาจในการบริหารงาน และไดรั้บเงินเดือนประจ า ท่ีไดรั้บการแต่งตั้งเป็นกรรมการ 
กรรมการอิสระ   หมายถึง กรรมการท่ีไม่ไดเ้ป็นผูบ้ริหารและตอ้งมีคุณสมบติัตามขอ้ก าหนดของส านกังาน ก.ล.ต.  

และตลาดหลกัทรัพยฯ์ 
 
 
 
 
 

26 



 
 

 
 

คุณสมบัติและเกณฑ์การสรรหากรรมการอิสระ 
 กรรมการอิสระของบริษทัฯ มีคุณสมบติัครบถว้นและมีความเป็นอิสระตามหลกัเกณฑ์ของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลกัทรัพย ์และตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย กล่าวคือ 

1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัย่อย บริษทั
ร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ทั้งน้ีให้นบัรวมการถือหุ้นของผูท่ี้เก่ียวขอ้งของกรรมการอิสระรายนั้นๆดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนกังาน ท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจ า หรือผูมี้อ านาจ
ควบคุมของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะพน้จากการมีลกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะท่ีเป็น บิดา มารดา คู่
สมรส พ่ีนอ้ง และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผูบ้ริหาร ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ ผูมี้อ  านาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรั้บ
การเสนอให้เป็นผูบ้ริหารหรือ ผูมี้อ  านาจควบคุมของบริษทั หรือบริษทัยอ่ย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ในลกัษณะท่ี
ขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นหรือเคยเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการ
อิสระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท่ี้มีความสัมพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ
ขดัแยง้ เวน้แต่จะพน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ และไม่
เป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุ้นส่วนผูจ้ดัการของส านกังานสอบบญัชี ซ่ึงมี
ผูส้อบบญัชีของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ เวน้แต่จะพน้จากการมี
ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน 
ซ่ึงไดรั้บค่าบริการเกินกว่า 2 ลา้นบาทต่อปี จากบริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ 
ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคลให้รวมถึงการเป็นผูถื้อหุ้นรายใหญ่ กรรมการซ่ึงไม่ใช่กรรมการ
อิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุ้นส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้ห้บริการทางวิชาชีพนั้นดว้ย เวน้แต่จะพน้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้
ไม่นอ้ยกว่า 2 ปีก่อนไดรั้บการแต่งตั้ง 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้งขึ้นเพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษทั ผูถื้อหุ้นรายใหญ่ หรือผูถื้อหุ้นซ่ึงเป็น
ผูเ้ก่ียวขอ้งกบัผูถื้อหุ้นรายใหญ่ของบริษทั 

8. ไม่มีลกัษณะอื่นใดท่ีท าให้ไม่สามารถให้ความเห็นอยา่งเป็นอิสระเก่ียวกบัการด าเนินงานของบริษทั กรรมการอิสระอาจ
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการให้ตัดสินใจในการด าเนินกิจการของบริษทั บริษทัใหญ่ บริษทัย่อย บริษทัร่วม 
บริษทัยอ่ยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององคค์ณะ 

 
โครงสร้างคณะกรรมการบริษัท 

ในปี 2562 บริษทัฯ มีกรรมการอิสระเป็นจ านวนทั้งส้ิน 3 ท่าน ซ่ึงมากกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะ มีความชดัเจน
ในการถ่วงดุลอ านาจท่ีเหมาะสม อน่ึงกรรมการแต่ละท่าน ในคณะกรรมการบริษทัฯ ชุดปัจจุบนัเป็นผูท้รงคุณวุฒิ ทั้งในดา้นทกัษะและ
ประสบการณ์ โดยกรรมการจ านวน 7 ท่านดงัน้ี 

- กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 4  ท่าน 
- กรรมการอิสระ  3  ท่าน  
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1. คณะกรรมการบริษัท 

คณะกรรมการบริษทัตามหนงัสือรับรอง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มีกรรมการบริษทัทั้งส้ิน 7 ท่าน มีกรรมการอิสระเป็น

จ านวน 3 ท่าน ซ่ึงมากกว่า 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทั้งคณะ มีความชดัเจนในการถ่วงดุลอ านาจท่ีเหมาะสม อน่ึงกรรมการแต่ละ

ท่าน ในคณะกรรมการบริษทัฯ ชุดปัจจบุนัเป็นผูท้รงคุณวุฒิ ทั้งในดา้นทกัษะและประสบการณ์ ดงัน้ี 

- กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหาร 3  ท่าน 

- กรรมการท่ีไม่เป็นผูบ้ริหาร 1  ท่าน 

- กรรมการอิสระ  3  ท่าน  

 

ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง จ านวนหุ้นท่ีถือครอง 
หุ้น 

สัดส่วนการถือหุ้น 
ร้อยละ 

1. นายกมัพล ตติยกวี รองประธานคณะกรรมการบริษทั 200,000 0.003 
2. นายปริญญา ศนิวารวรุณ ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ - - 
3. นายจิตเกษม แสงสิงแกว้ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ - - 
4. ดร.สกุล พจนารถ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ - - 
5. นางเพชรัตน์ ทองแตง กรรมการ / กรรมการผูจ้ดัการ  22,000,000 0.32 
6. นายอิทธิ ทองแตง กรรมการ 295,400,000 4.30 
7. นายธนบูลย ์ทองแตง กรรมการ / รองกรรมการผูจ้ดัการ 35,000,000 0.51 

 

การแต่งตั้ง การลาออกและการพ้นจากต าแหน่งกรรมการ 

 ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ก าหนดให้ กรรมการของบริษทัเลือกตั้งโดยท่ีประชุมผูถื้อหุ้น โดยก าหนดใหมี้กรรมการไม่นอ้ยกว่า 5 

คน และกรรมการไม่นอ้ยกว่าก่ึงหน่ึงของจ านวนกรรมการทั้งหมดตอ้งมีถ่ินท่ีอยูใ่นราชอาณาจกัร ในกรณีท่ีต าแหน่งว่างลงเน่ืองจาก

เหตุอื่นนอกจากถึงคราวตอ้งออกตามวาระให้กรรมการบริษทัเป็นผูเ้ลือกผูมี้คุณสมบติัเหมาะสมเขา้เป็นกรรมการบริษทัแทนในการ

ประชุมคร้ังถดัไป และหากกรรมการคนใดประสงคจ์ะลาออกจากบริษทัฯ  ให้ย่ืนหนงัสือลาออกโดยการลาออกมีผลตั้งแต่วนัท่ีใบลา

ออกไปถึงบริษทั 

 

 ในการประชุมสามญัประจ าปีทุกคร้ัง ให้กรรมการออกจากต าแหน่ง 1 ใน 3 เป็นอตัรา ถา้จ านวนกรรมการท่ีจะแบง่ออกเป็น 3 

ส่วนไม่ได ้ก็ให้ออกโดยจ านวนใกลท่ี้สุดกบัส่วน 1 ใน 3 ทั้งน้ีกรรมการผูอ้อกจากต าแหน่งตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเขา้ด ารงต าแหน่ง

อีกก็ได ้นอกจากการพน้ต าแหน่งตามวาระแลว้ กรรมการพน้จากต าแหน่งเม่ือ 

1) ลาออก 

2) ตาย 

3) ขาดคุณสมบติัหรือมีลกัษณะตอ้งห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 

4) ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นลงมติให้ออกตามมาตรา 76 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 
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5) ศาลมีค าส่ังให้ออก 

6) นอกจากการพน้จากต าแหน่งของกรรมการดว้ยเหตุตามท่ีก าหนดในกฎหมายว่าดว้ยบริษทัมหาชนจ ากดัแลว้ กรรมการยอ่ม

พน้จากต าแหน่งเม่ือมีลกัษณะท่ีแสดงถึงการขาดความเหมาะสมท่ีจะไดรั้บความไวว้างใจให้บริหารจดัการกิจการท่ีมีมหาชนเป็นผูถื้อ

หุ้นตามท่ีก าหนดในมาตรา 89/3 และจะด ารงต าแหน่งกรรมการบริษทัต่อไปมิได ้(มาตรา 89/4 พ.ร.บ.หลกัทรัพยฯ์ พ.ศ. 2551) 

 

การเขา้ร่วมประชุมของคณะกรรมการแต่ละท่านสรุปไดด้งัน้ี 

 

จ านวนคร้ังที่เข้าร่วมประชุม 

รายช่ือ กรรมการ 

บริษัท 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการก ากับดูแล

กิจการที่ดีสรรหาและ

ก าหนดค่าตอบแทน 

กรรมการบริหาร

ความเส่ียง 

1. นายวิเศษ  ภานุทตั * 

 ประธานกรรมการ  

09/12 - 1/2 - 

2. นายกมัพล  ตติยกวี 

รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร

ความเส่ียง  

12/12 - - 3/3 

3. นายอิทธิ  ทองแตง  

กรรมการ  

9/12 - 1/2 - 

4. นางเพชรัตน์  ทองแตง  

กรรมการ / กรรมการก ากบัดูแลกิจการ สรรหา 

และก าหนดค่าตอบแทน 

11/12 - 2/2 - 

5. นายธนบูลย ์ ทองแตง   

กรรมการ 

10/12 - - - 
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หมายเหตุ :  *   เสียชีวิต 
 ** ลาออกจากต าแหน่งกรรมการระหว่างปี 2562 
 
 

จ านวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม 

รายช่ือ กรรมการ 

บริษัท 

กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการก ากับ

ดูแลกิจการท่ีดีสรร

หาและก าหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการบริหาร

ความเส่ียง 

6. นายจิตเกษม  แสงสิงแกว้  

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ

ก ากบัดูแลกิจการ สรรหา และก าหนดค่าตอบแทน 

12/12 7/7 2/2 - 

7. นายปริญญา  ศนิวารวรุณ  

กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

11/12 7/7 - 3/3 

8. ดร.สกุล  พจนารถ  

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /

กรรมการบริหารความเส่ียง 

12/12 7/7 - 3/3 

9. ดร.ฐิติพงศ ์ นนัทาภิวฒัน์  ** 

กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /ประธาน

กรรมการก ากบัดูแลกิจการ สรรหา และก าหนด

ค่าตอบแทน 

11/12 6/7 1/2 - 
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ค่าตอบแทนรายเดือน และค่าเบีย้ประชุม 

รายช่ือ ค่าตอบแทนราย

เดือน 

กรรมการบริษัท กรรมการ

ตรวจสอบ 

กรรมการก ากับ

ดูแลกิจการ สรรหา 

และก าหนด

ค่าตอบแทน 

กรรมการบริหาร

ความเส่ียง 

รวม 

1. นายวิเศษ  ภานุทตั 

 ประธานกรรมการ  

330,000 180,000 - 15,000 - 525,000 

2. นายกมัพล  ตติยกวี 

รองประธานกรรมการ / 

ประธานกรรมการบริหาร

ความเส่ียง  

240,000 180,000 - - 45,000 465,000 

3. นายอิทธิ  ทองแตง 

กรรมการ  

240,000 135,000 - 10,000 - 385,000 

4. นางเพชรัตน์  ทองแตง 

กรรมการ / กรรมการก ากบั

ดูแลกิจการสรรหา และ

ก าหนดค่าตอบแทน/ 

กรรมการผูจ้ดัการ 

- 165,000 - 20,000 - 185,000 

5. นายธนบูลย ์ ทองแตง 

กรรมการ / รองกรรมการ

ผูจ้ดัการ 

- 150,000 - - - 150,000 

6. นายจิตเกษม  แสงสิงแกว้ 

กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ / กรรมการก ากบั

ดูแลกิจการ สรรหา และ

ก าหนดค่าตอบแทน 

 

 

240,000 180,000 70,000 20,000 - 510,000 
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เลขานุการบริษัท 

 คณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้ง นางสาวพชัรวลยั อติชาทิพยจิ์นดา ด ารงต าแหน่ง เลขานุการบริษทั ตั้งแต่วนัท่ี 9 พฤษภาคม 

2562 เพื่อท าหน้าท่ีให้ค  าแนะน าด้านกฏเกณฑ์ต่างๆท่ีคณะกรรมการจะต้องทราบและปฏิบัติหน้าท่ีในการดูแลกิจกรรมของ

คณะกรรมการรวมทั้งมีหนา้ท่ีตามท่ีก าหนดในพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 และท่ีแกไ้ขเพ่ิมเติม โทร. 02-

0263245 อีเมลล ์patcharawalaia@blisstel.co.th 

หน้าท่ีและความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 
1. จดัท าและเก็บรักษาเอกสารดงัต่อไปน้ี 

- ทะเบียนกรรมการ 
- หนงัสือนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั และรายงานประจ าปีของบริษทั 
- หนงัสือนดัประชุมผูถื้อหุ้น และรายงานการประชุมผูถื้อหุ้น 

2. เก็บรักษารายงานการมีส่วนไดเ้สียท่ีรายงานโดยกรรมการและผูบ้ริหาร 
3. ด าเนินการอื่นๆ ตามท่ีคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนประกาศ 
4. จดัส่งส าเนารายงานการมีส่วนไดเ้สียของกรรมการและผูบ้ริหาร หรือของบุคคลท่ีมีความเก่ียวขอ้ง ซ่ึงเป็นส่วนไดเ้สียท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการบริหารกิจการของบริษทั หรือบริษทัย่อยให้ประธานกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบ
ภายในเจ็ดวนัท าการนบัแต่วนัท่ีบริษทัไดรั้บรายงานนั้น 

7. นายปริญญา  ศนิวารวรุณ 

กรรมการอิสระ / ประธาน

กรรมการตรวจสอบ / 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

240,000 165,000 105,000 - 30,000 540,000 

8. ดร.สกุล  พจนารถ 

กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ /

กรรมการบริหารความเส่ียง 

240,000 180,000 70,000 - 30,000 520,000 

9. ดร.ฐิติพงศ ์นนัทาภิวฒัน์ 

กรรมการอิสระ / กรรมการ

ตรวจสอบ /ประธาน

กรรมการก ากบัดูแลกิจการ

สรรหา และก าหนด

ค่าตอบแทน  

220,000 165,000 60,000 15,000 - 460,000 

รวม 1,750,000 1,500,000 305,000 80,000 105,000 3,740,000 
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2. คณะผู้บริหาร 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ มีผูบ้ริหารรวมทั้งส้ิน จ านวน 10 ท่าน ประกอบดว้ย 

ล าดับ ช่ือ-สกุล ต าแหน่ง 

1 นางเพชรัตน์  ทองแตง กรรมการผูจ้ดัการ 

2 นายธนบูลย ์ ทองแตง รองกรรมการผูจ้ดัการ 

3 นายเชษฐ  เจียมวิจกัษณ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายบญัชีการเงิน 

4 นายณรงค ์เหรียญอนุรักษ ์ ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการสายงานโทรคมนาคม 

5 นางสาวฤทยัรัตน์  สุวิจิตรพงษ ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายบญัชี 

6 นางสาวสุภาวดี นราประโคน ผูอ้  านวยการฝ่ายการเงิน 

7 นายกฤตนนท ์เสนีวงศ ์ณ อยธุยา ผูอ้  านวยการฝ่ายปฏิบติัการงานโครงการ 

8 นายกิจติศกัด์ิ เจตนา ผูอ้  านวยการฝ่ายงานบริการ 

9 นางสาวณิชกานต ์รูปประดิษฐ ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายงาน USO 

10 นายบุญประเสริฐ เขียวรัตน ์ ผูอ้  านวยการฝ่ายเทคโนโลยีโซลูชัน่ 

 

ค่าตอบแทนคณะกรรมการและผู้บริหาร 

คณะกรรมการ ปี 2562 ปี 2561 รายละเอียด 

จ านวน (คน) ค่าตอบแทน จ านวน (คน) ค่าตอบแทน 

กรรมการ 9 3,740,000 13* 3,230,357 ค่าตอบแทน และค่า

เบ้ียประชุม 

ผูบ้ริหาร 10 11,716,680.04 7    11,957,278  เงินเดือน และ

สวสัดิการ 

*มีเปลี่ยนแปลงระหว่างปี 
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ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของกรรมการผู้จัดการ 

1. บริหารกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ มติท่ีประชุมผู ้ถือหุ้น หรือนโยบาย ค าส่ังใดๆ 
ท่ีคณะกรรมการบริษทัก าหนด รวมถึงการไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการบริษทัเป็นคราวๆ ไป กบัให้มีอ านาจบงัคบั
บญัชาพนกังานของบริษทัทุกระดบัและทุกต าแหน่ง 

2. มีอ านาจอนุมติัและ/หรือเห็นชอบแก่การด าเนินการใดๆในการบริหารกิจการของบริษทัตามปกติและอนัจ าเป็นแก่การ
บริหารกิจการของบริษทัเป็นการทัว่ไป ตามรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 

- การบรรจุ การแต่งตั้ง การถอดถอน การเล่ือนหรือการลดระดบัและ/หรือต าแหน่ง การก าหนดอตัราค่าจา้ง การตดั
หรือลดค่าจา้ง การพิจารณาความดีความชอบ การลงโทษทางวินยั การให้รางวลั การจดัสรรโบนสัเพื่อตอบแทน
การท างาน หรือความดีความชอบ ตลอดจนการเลิกจา้งพนกังานระดบัและ/หรือต าแหน่งผูอ้  านวยการลงมา และ
ให้รวมถึงพนกังานดา้นตวัแทนฝ่ายขายทุกระดบัและ/หรือทุกต าแหน่งดว้ย 

3. เป็นผูพ้ิจารณาเร่ืองกลยทุธ์ทางธุรกิจ การระดมทุนของบริษทัฯ เพื่อน าเสนอต่อคณะกรรมการบริษทัตามล าดบั 
4. ขออนุมติัการแต่งตั้งท่ีปรึกษาต่างๆท่ีจ าเป็นต่อการด าเนินงานของบริษทัฯ โดยผา่นคณะกรรมการบริษทั 
ทั้งน้ีการมอบอ านาจดงักล่าวขา้งตน้ให้แก่กรรมการผูจ้ดัการ ก าหนดให้กรรมการผูจ้ดัการหรือผูรั้บมอบอ านาจจากกรรมการ

ผูจ้ดัการไม่สามารถอนุมติัรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ มีส่วนไดเ้สีย หรืออาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ในลกัษณะ
อื่นใดท ากบับริษทัฯหรือบริษทัยอ่ย 
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การกาํกบัดูแลกจิการ 

บริษทั บลิส-เทล จาํกดั (มหาชน) มีความเช่ือมัน่ว่าการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีประกอบไปดว้ย ระบบการบริหารจดัการท่ีดี การมี

คณะกรรมการและผูบ้ริหารท่ีมีวิสัยทศัน์และมีความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี มีกลไกการควบคุมและการถ่วงดุลอาํนาจเพ่ือให้การบริหารงาน

เป็นไปอย่างโปร่งใส่ตรวจสอบได ้การเคารพในสิทธิความเท่าเทียมกนัของผูถื้อหุ้น และมีความรับผิดชอบต่อผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย จะเป็น

ปัจจยัสําคญัในการเพ่ิมมูลค่าและผลตอบแทนสูงสุดให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัในระยะยาว คณะกรรมการบริษทั จึงไดจ้ดัให้มีนโยบาย

เก่ียวกบัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีของบริษทั ซ่ึงนโยบายดงักล่าวให้ความสาํคญัต่อระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายในการกาํกบั

ดูแลฝ่ายบริหารให้ดาํเนินตามนโยบายอยา่งมีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์ระยะยาวของผูถื้อหุ้นภายใตก้รอบขอ้กาํหนดของกฎหมายและ

จริยธรรมทางธุรกิจ 

ตามมติคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 9/2562 เม่ือวนัท่ี 26 กนัยายน 2562 ไดพิ้จารณาแลว้เห็นว่าหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

(Corporate Governance Code : “CG Code”) สร้างคุณค่าให้บริษทัอย่างย ัง่ยืน เป็นหลกัปฏิบติัสําหรับบริษทั โดยมุ่งหวงัให้กิจการมีผล

ประกอบการท่ีดีโดยคาํนึงถึงความต่อเน่ืองในระยะยาว มีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุ้น ผูท่ี้เก่ียวขอ้ง และผูมี้ส่วนไดเ้สีย สังคม ส่ิงแวดลอ้ม 

คณะกรรมการบริษทัจึงไดอ้นุมติัให้ประกาศใชห้ลกัการกาํกบัดูแลกิจการใน website ของบริษทั 

คณะกรรมการบริษทัยงัไดร่้วมกนักาํหนดแนวทางกาํกบัดูแลกิจการของบริษทั ตามหลกัการการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี ท่ีตลาด

หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยกาํหนดไว ้โดยสามารถสรุปไดด้งัน้ี 

หมวดท่ี 1 สิทธิของผูถื้อหุ้น 

หมวดท่ี 2 การปฏิบติัต่อผูถื้อหุน้อยา่งเท่าเทียม 

หมวดท่ี 3 บทบาทต่อผูมี้ส่วนไดเ้สีย 

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยขอ้มูลและความโปร่งใส 

หมวดท่ี 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 

หมวดท่ี 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษทัฯจะดาํเนินการแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบถึงความคืบหนา้จากการดาํเนินงานอย่างสมํ่าเสมอ โดยจะแจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบ

โดยตรง หรือผา่นทางตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรัพย”์) และ บริษทัฯ จะถือปฏิบติัให้จดัส่งหนงัสือนดัประชุมพร้อม

ทั้งขอ้มูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ ให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหน้าก่อนวนัประชุม 7 วนั ซ่ึงเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัและ

กาํหนดให้มีการบนัทึกการประชุมถูกตอ้งครบถว้น เพ่ือให้ผูถื้อหุ้นสามารถตรวจสอบได ้ 

โดยบริษทัฯจะทาํการจัดประชุมสามัญผูถื้อหุ้นปีละ 1 คร้ัง หากมีวาระท่ีสําคญัท่ีจะต้องให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นพิจารณา    

บริษทัฯ จะดาํเนินการเรียกประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัต่อไป 

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 

1. บริษทัฯ มีนโยบายท่ีจะดาํเนินการประชุมผูถื้อหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมาย ขอ้บงัคบัของบริษทัฯ และแนวทางการประชุม

ผูถื้อหุ้นท่ีกาํหนดโดยหน่วยงาน ทั้งน้ีบริษทัฯ มีนโยบายเผยแพร่ขอ้มูลการประชุมและเอกสารประกอบวาระการประชุมใน Website ของ

บริษทัฯ ให้ผูถื้อหุ้นทราบ 

2. การประชุมผูถื้อหุ้นทุกคร้ังให้แต่งตั้งกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คนเป็นผูรั้บมอบอาํนาจแทนผูถื้อหุ้นท่ีไม่สะดวกเขา้

ประชุมและแจง้ไวใ้นหนงัสือนดัประชุม 

3. ในการประชุมผูถื้อหุ้นสมควรให้กรรมการบริษทัทุกคนโดยเฉพาะประธานกรรมการบริษทั และประธานคณะกรรมการ

ชุดยอ่ยเขา้ร่วมประชุม เพ่ือตอบคาํถามต่อท่ีประชุมผูถื้อหุ้นทุกคราวไป 
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4. ในการประชุม บริษทัฯ จะจดัสรรเวลาเพ่ือเปิดโอกาสผูถื้อหุ้นแสดงความคิดเห็น ขอ้เสนอแนะ หรือตั้งคาํถามในวาระ

ต่างๆอย่างอิสระก่อนการลงมติในวาระใดๆ ทั้งน้ีในการประชุมผูถื้อหุ้นจะมีกรรมการและผูบ้ริหารเขา้ร่วมประชุม เพ่ือตอบคาํถามในท่ี

ประชุมรวมทั้งจะมีการบนัทึกประเด็นซกัถาม และขอ้คิดเห็นท่ีสาํคญัไวใ้นรายงานการประชุมเพ่ือให้ผูถื้อหุ้นตรวจสอบได ้
 

หมวดท่ี 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม 

บริษทัฯ มีนโยบายถือปฏิบติัต่อผูถื้อหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกนั การเขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุ้นและออกเสียงลงคะแนน การ

รับทราบขอ้มูลข่าวสารผลการดาํเนินงานและนโยบายการบริหารงานอย่างสมํ่าเสมอ โดยในการประชุมผูถื้อหุ้น บริษทัฯ ให้สิทธิผูถื้อหุ้น

ในการออกเสียงลงคะแนนแบบ 1 หุ้นต่อ 1 เสียง และการดาํเนินการประชุมเป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตามลาํดบัวาระการประชุม 

มีการเสนอรายละเอียดในแต่ละวาระครบถว้น รวมทั้งจะไม่เพ่ิมวาระการประชุมท่ีไม่แจง้ให้ผูถื้อหุ้นทราบล่วงหนา้โดยไม่จาํเป็น  

ทั้งน้ี ในกรณีท่ีผูถื้อหุ้นไม่สามารถเขา้ร่วมประชุมดว้ยตนเอง ผูถื้อหุ้นสามารถมอบฉนัทะให้กรรมการอิสระ หรือบุคคลใดๆ 

เขา้ร่วมแทนได ้โดยใชห้นงัสือมอบฉนัทะท่ีบริษทัฯ ไดจ้ดัส่งพร้อมกบัหนงัสือเชิญประชุม กรรมการลงคะแนนเสียงเป็นไปอยา่งโปร่งใส

ตามลาํดบัวาระท่ีกาํหนด โดยวาระการเลือกตั้งกรรมการ จะเปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นไดใ้ชสิ้ทธิในการแต่งตั้งกรรมการดว้ยการลงมติเป็น

รายบุคคล 
 

หมวดท่ี 3 บทบาทต่อผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทั บลิส-เทล จาํกดั (มหาชน)ให้ความสําคญัต่อการดาํเนินธุรกิจอย่างระมดัระวงัในเร่ืองการทุจริตคอร์รัปชัน่ โดยยึดถือ

ปฏิบติัตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีเพ่ือประโยชน์สูงสุดของถือหุ้น ผูมี้ส่วนไดเ้สียและผูเ้ก่ียวขอ้ง จึงกาํหนดนโยบายการแจง้เบาะแส  

และขอ้ร้องเรียน เพ่ือให้ถือเป็นแนวปฏิบติั ดงัน้ี 

1. วตัถุประสงค ์

ตามท่ีบริษทัไดมี้นโยบายต่อดา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่ จึงไดก้าํหนดนโยบายการแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียน  

เพ่ือให้ผูมี้ส่วนร่วมในการต่อตา้นการทุจริตคอร์รัปชัน่มัน่ใจว่า บริษทัมีช่องทางและกระบวนการในการแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียนท่ี

โปร่งใส ปลอดภยั และเป็นธรรมต่อผูแ้จง้หรือร้องเรียน 

2. ขอบเขตการแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียน 

เม่ือมีขอ้สงสัย เช่ือว่า หรือมีเหตุอนัควรเช่ือโดยสุจริตว่ามีการกระทาํท่ีไม่สุจริต หรือไม่โปร่งใส หรือมีการฝ่าฝืน 

หลกัปฏิบติัท่ีดีในเร่ือง 

1.  นโยบายระเบียบปฏิบติั ขอ้กาํหนด หรือกฏเกณฑต์่างๆ ของบริษทั 

2.  การกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี จรรยาบรรณและจริยธรรมของบริษทั 

3.  กฎหมาย ขอ้กาํหนดของทางการ 

3.   บุคคลท่ีสามารถแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียน 

บุคลากรของบริษทัทุกระดบั รวมถึงบุคคลภายนอก หรือผูท่ี้ทราบขอ้สงสัยตามขอบเขตท่ีระบุไวใ้น ขอ้ 2 สามารถแจง้เบาะแส 

และขอ้ร้องเรียนต่อบริษทัได ้

4. การให้ความคุม้ครอง 

1.    บริษทัจะเก็บรักษาขอ้มูลและรายละเอียดของผูแ้จง้เบาะแสหรือผูร้้องเรียน และผูถู้กร้องเรียนไวเ้ป็น 

ความลบัหรืออาจเปิดเผยเฉพาะผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการสอบสวน หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอังในวงจาํกดั ทั้งน้ีการจะเปิดเผย

ขอ้มูลใดๆบริษทัจะพิจารณาอยา่งรอบคอบ โดยคาํนึงถึงความปลอดภยัและความเสียหายของผูแ้จง้เบาะแส หรือผู ้

ร้องเรียนแหล่งท่ีมาของขอ้มูล หรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้ง 

2.  บริษทัจะแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน เพ่ือร่วมกนัพิจารณาเบาะแสและขอ้ร้องเรียนดว้ยความละเอียด  

รอบคอบ ระมดัระวงั และเป็นธรรมกบัทุกฝ่าย 
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3.  กรณีท่ีผูร้้องเรียน หรือผูท่ี้ให้ความร่วมมือในการตรวจสอบขอ้เทจ็จริง เห็นว่าอาจไม่ปลอดภยั หรืออาจได ้

รับความเดือดร้อน เสียหาย สามารถร้องขอให้ฝ่ายจดัการหรือคณะกรรมการสอบสวนกาํหนดมาตรการให้คุม้ครองท่ี

เหมาะสมได ้

5. การแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนและตรวจสอบขอ้เทจ็จริง 

บริษทัไดม้อบหมายให้กรรมการผูจ้ดัการ เป็นผูพิ้จารณาแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนและตรวจสอบขอ้เท็จจริง เพ่ือทาํ

หน้าท่ีรวบรวมพยานหลกัฐานและดาํเนินการใดๆ ในการสืบสวนหาขอ้เท็จจริงของเบาะแส หรือขอ้ร้องเรียน รวมทั้งเสนอแนะแนว

ทางการจดัการแกไ้ขขอ้ร้องเรียนนั้น โดยกระบวนการสอบสวนตอ้งเป็นไปอย่างโปร่งใส และเท่ียงธรรม คณะกรรมการสอบสวนและ

ตรวจสอบขอ้เทจ็จริง  ประกอบดว้ยตวัแทนจากหน่วยงานของบริษทั 3 ฝ่าย คือ 

1. ฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

2. ฝ่ายตน้สังกดัของผูถู้กแจง้เบาะแสหรือขอ้ร้องเรียน 

3. ฝ่ายหรือหน่วยงานอ่ืนท่ีมีความเป็นอิสระเช่นฝ่ายกฎหมาย ฝ่ายบญัชี ฯลฯ เป็นตน้ 

6. ช่องทางในการแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียน 

บริษทักาํหนดช่องทางในการรับแจง้เบาะแสและขอ้ร้องเรียน ดงัน้ี 

1. การแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียนโดยตรงถึง 

• ผูบ้งัคบับญัชาท่ีตนเองไวว้างใจทกุระดบั 

• ผูจ้ดัการฝ่ายทรัพยากรบุคคล 

• เลขานุการบริษทั 

• กรรมการตรวจสอบ 

• กรรมการบริษทั 

2.  อีเมล:์ ส่งโดยตรงถึงประธานคณะกรรมการตรวจสอบ ไดท่ี้ complaint@blisstel.co.th 

3. ทางไปรษณีย ์: ส่งโดยตรงถึงคณะกรรมการบริษทั หรือคณะกรรมการตรวจสอบ 

บริษทั บลิส-เทล จาํกดั (มหาชน) 

96 ถนนเฉลิมพระเกียรติ ร.9  

แขวงหนองบอน  เขตประเวศ   

กรุงเทพฯ 10250 

อน่ึง ทุกช่องทางการแจง้เบาะแส และขอ้ร้องเรียน เลขานุการบริษทัจะทาํหนา้ท่ีในการประสานงาน รับ-ส่งเร่ือง ติดตามผลการสอบสวน 

และรวบรวม 

7. ขั้นตอนการดาํเนินการ 

 1. กรณีเป็นการร้องทุกขข์องพนกังาน ให้ปฏิบติัตามขอ้บงัคบัการทาํงานเร่ืองการร้องทุกข ์

 2.  กรณีเป็นการแจง้เบาะแสและขอ้ร้องเรียนตามขอบเขตท่ีระบุไวข้อ้ 2 ให้เลขานุการบริษทัดาํเนินการดงัน้ี 

(1) กรณีไม่มีสาระสาํคญัหรือมูลค่าความเสียหายไม่มากให้ส่งเร่ืองร้องเรียนไปยงักรรมการผูจ้ดัการพิจารณาส่ัง

การให้ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ตรวจสอบขอ้เทจ็จริงและจดัทาํรายงานสรุปผลการตรวจสอบและความเห็นหรือ

ข้อเสนอแนะเสนอต่อกรรมการผูจ้ดัการ เพ่ือพิจารณาส่ังการและสรุปผลแจง้เลขานุการบริษทั เพ่ือเก็บ

รวบรวมขอ้มูล 

(2) กรณีมีสาระสําคญัหรือมูลค่าความเสียหายมากให้รายงานกรรมการผูจ้ดัการโดยทนัที เพ่ือพิจารณาส่ังการ

คณะกรรมการสอบสวนและตรวจสอบขอ้เทจ็จริงดาํเนินการตามกระบวนการและสาํเนาแจง้คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 
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3. ผลการสอบสวนการแจง้เบาะแสและขอ้ร้องเรียน 

(1) กรณีผูถู้กร้องเรียนไม่มีความผิด หรือเป็นเร่ืองท่ีเกิดจากความเขา้ใจผิด หรือไดใ้ห้ขอ้แนะนาํแก่ผู ้

ถูกร้องเรียน หรือผูท่ี้เก่ียวข้องได้มีการประพฤติปฏิบัติท่ีเหมาะสมแล้ว และไม่มีการลงโทษใดๆ ให้

คณะกรรมการสอบสวนฯ สรุปผลแจง้ต่อกรรมการผูจ้ดัการ สําเนาแจง้เลขานุการบริษทัและคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

(2) กรณีผู ้ถูกร้องเรียนมีความผิดและมีการลงโทษทางวินัย และหรือดําเนินคดีทางกฎหมาย (ถ้ามี) ให้

คณะกรรมการสอบสวนฯ เสนอความเห็นและขอ้เสนอแนะต่อกรรมการผูจ้ดัการเพ่ือพิจารณาให้ความ

เห็นชอบเม่ือไดข้อ้สรุปแลว้ให้คณะกรรมการสอบสวนฯ สรุปผลการสอบสวนแจง้เลขานุการบริษทั และ

คณะกรรมการตรวจสอบ 

(3) กรณีเป็นขอ้ร้องเรียนจากผูท่ี้ไม่ระบุช่ือและไม่สามารถหาขอ้มูลเพ่ิมเติมไดเ้พียงพอ ให้รายงานกรรมการ

ผูจ้ดัการเพ่ือพิจารณาส่ังการ 

4. แจง้ผลสรุปต่อผูร้้องเรียน และการแกไ้ขปรับปรุงให้ผูร้้องเรียนทราบ และสรุปแนวทางการแกไ้ข ปรับปรุงเสนอ

กรรมการผูจ้ดัการ 

8. การร้องเรียนโดยไม่สุจริต 

การแจง้เร่ืองร้องเรียน แจง้เบาะแส ให้ถอ้ยคาํหรือให้ขอ้มูลใดๆ ถา้พิสูจน์ไดด้ว้ยการกระทาํโดยไม่สุจริต หรือจงใจกลัน่

แกลง้ ใส่ร้าย บิดเบือนขอ้เท็จจริง กรณีเป็นพนักงานจะตอ้งไดรั้บการพิจารณาโทษทางวินยัตามขอ้บงัคบัการทาํงานและระเบียบของ

บริษทั กรณีเป็นการกระทาํโดยบุคคลภายนอก รวมถึงการกระทาํโดยพนกังานบริษทั และทาํให้บริษทัไดรั้บความเสียหาย บริษทัอาจจะ

พิจารณาดาํเนินการทางกฎหมาย ตามแต่กรณี 

บริษทัฯ กาํหนดนโยบายธรรมาภิบาลจรรยาบรรณ และข้อพึงปฏิบัติสําหรับพนักงาน และผูบ้ริหารให้ถือปฏิบัติอย่าง

เคร่งครัด โดยไดใ้ห้ความสาํคญัต่อสิทธิของผูมี้ส่วนไดเ้สียทุกกลุ่มโดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

- ปฏิบติัตามเง่ือนไขการกูยื้มตามขอ้ตกลง 

- ปฏิบติักบัพนกังานอยา่งเท่าเทียมเป็นธรรม และให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

- การซ้ือสินคา้และบริการจากคู่คา้ให้เป็นไปตามเง่ือนไขทางการคา้ รวมถึงการปฏิบติัตามสัญญาอย่างเคร่งครัด และ

รอบคอบ 

- ความรับผิดชอบต่อลูกคา้ ทั้งในดา้นคุณภาพของผลิตภณัฑ์ท่ีดีไดม้าตรฐาน และการให้บริการหลงัการขาย รวมถึง

รักษาความลบัของลูกคา้ 

- ประพฤติตามกรอบกติกา การแข่งขันท่ีดี หลีกเล่ียงวิธีการไม่สุจริตเพ่ือทําลายคู่แข่ง มีความรับผิดชอบต่อ

สภาพแวดลอ้มของชุมชนและสังคม 

 

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส (Disclosure and Transparency) 

บริษทัฯ มีนโยบายในการเปิดเผยขอ้มูลและสารสนเทศอย่างถูกตอ้งครบถ้วนและทนัเวลา เพ่ือให้ผูมี้ส่วนได้เสียต่างๆ 

สามารถรับทราบขอ้มูลท่ีแสดงให้เห็นถึงผลการดาํเนินงานฐานะทางการเงิน และขอ้มูลอ่ืนๆ โดยผูส้นใจสามารถเขา้ถึงขอ้มูลต่างๆ ของ

บริษทัฯไดแ้ก่ งบการเงิน รายงานประจาํปี โดยบริษทัฯ มีการปรับปรุงขอ้มูลต่างๆ ให้เป็นปัจจุบนัอย่างสมํ่าเสมอ คุณภาพของรายงาน

ทางการเงินเป็นเร่ืองท่ีผูถื้อหุ้นและบุคคลภายนอกให้ความสาํคญั คณะกรรมการบริษทัฯ จึงตอ้งมัน่ใจว่าขอ้มูลท่ีแสดงในรายงานทางการ

เงินมีความถูกตอ้งเป็นไปตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไปและผา่นการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีท่ีเป็นอิสระและมีการกาํหนด

นโยบายการเผยแพร่ขอ้มูลสู่สาธารณะ (Disclosure Policy) ให้ชัดเจน เช่น จดัให้มีการทาํคาํอธิบายและวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เพ่ือ

ประกอบการเปิดเผยงบการเงินทุกไตรมาสทั้งน้ี เพ่ือให้นกัลงทุนไดรั้บทราบขอ้มูลและเขา้ใจการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกบัฐานะการเงิน
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และผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ในแต่ละไตรมาสไดดี้ย่ิงขึ้น นอกเหนือจากขอ้มูลตวัเลขในงบการเงินเพียงอย่างเดียว จดัส่งรายงาน

ทางการเงินต่อตลาดหลกัทรัพยฯ์ และกลต.ภายในเวลาท่ีกาํหนด เพ่ือให้ผูล้งทุนไดรั้บทราบขอ้มูลและเขา้ใจการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นกบั

ฐานะทางการเงินและผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ ทั้งน้ีบริษทัฯ มีนโยบายเปิดเผยสารสนเทศท่ีสาํคญัต่อสาธารณชน ดงัน้ี 

- วตัถุประสงคข์องบริษทัฯ 

- ฐานะการเงิน และผลการดาํเนินงานของบริษทัฯ โครงสร้างการถือหุ้น และสิทธิในการออกเลียง 

- รายช่ือกรรมการ อนุกรรมการชุดต่างๆ ประธาน กรรมการ กรรมการผูจ้ดัการ และค่าตอบแทน 

- ปัจจยัและนโยบายเก่ียวกบัการจดัการความเส่ียงท่ีสําคญั และสามารถมองเห็นไดท้ั้งท่ีเก่ียวกบัการ ดาํเนินงานและ

การเงิน (Material Foreseeable Risk Factors) 

- นโยบายและโครงสร้างการกาํกบัดูแลกิจการ (Corporate Governance Structures and Policies) รวมทั้งความรับผิดชอบ

ของคณะกรรมการในการรายงานทางการเงิน และรายงานของประธานคณะกรรมการตรวจสอบ เป็นตน้ 

- เปิดเผยในรายงานประจาํปีเก่ียวกับจาํนวนคร้ังท่ีกรรมการ และ/หรืออนุกรรมการแต่ละท่านเข้าร่วมประขุม โดย

เปรียบเทียบกบัจาํนวนคร้ังของการประชุมคณะกรรมการ และ/หรือคณะอนุกรรมการในแต่ละปี 

- เปิดเผยขอ้มูลตามท่ีกาํหนดโดยกฎหมายหรือขอ้บงัคบั ท่ีเก่ียวขอ้งโดยบริษทัฯ ไดเ้ผยแพร่ขอ้มูลข่าวสารต่างๆดงักล่าว

เพ่ือให้ผูถื้อหุ้น ผูล้งทุน และผูท่ี้เก่ียวข้องได้รับทราบ ผ่านช่องทางต่างๆ ได้แก่ ระบบข่าวของตลาดหลกัทรัพยฯ์ 

เวบ็ไซตข์องบริษทั (www.blisstel.co.th) และแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี แบบ (56-1) เป็นตน้ 

 

หมวดท่ี 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

กรรมการพึงปฏิบติัหน้าท่ีดว้ยความรับผิดชอบ ระมดัระวงั ซ่ือสัตยสุ์จริต และเป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์ขอ้บงัคบั 

และ มติคณะกรรมการบริษทั ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น รวมถึงมีบทบาทในการกาํกบัดูแลกิจการเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษทัฯ อนั

นาํไปสู่ความเจริญเติบโตอยา่งย ัง่ยืน โดยรับผิดชอบผลการปฏิบติัหน้าท่ีต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียอ่ืน รวมถึงเป็นอิสระจากฝ่ายจดัการ นอกจากน้ี

คณะกรรมการบริษทัไดจ้ดัให้มีคณะกรรมการชุดย่อยเพ่ือการกาํกบัดูแลกิจการ โดยทาํหน้าท่ีเฉพาะดา้นช่วยศึกษากลัน่กรองงานของ

คณะกรรมการบริษทัอีกดว้ย โดยในช่วงปี 2562 บริษทัฯ ไดด้าํเนินการดงัน้ี 

• คณะกรรมการชุดย่อยทั้ง 3 คณะ ไดแ้ก่ (1) คณะกรรมการตรวจสอบ (2) คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ สรรหาและกาํหนด

ค่าตอบแทน (3) คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ไดจ้ดัประชุมเพ่ือพิจารณากลัน่กรองเร่ืองต่างๆ ตามขอบเขต อาํนาจหนา้ท่ี ท่ี

คณะกรรมการบริษทักาํหนดให้ รวมถึงท่ีไดม้อบหมายเพ่ิมเติมเพ่ือให้ไดข้อ้สรุปท่ีเหมาะสมเพ่ือนาํเสนอคณะกรรมการบริษทั

พิจารณาอนุมติั หรือรับทราบต่อไป 

• จดัให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษทัอย่างนอ้ยสามเดือนต่อคร้ัง และเพ่ิมเติมตามความจาํเป็น เพ่ือพิจารณาและติดตามเร่ือง

ต่างๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินกิจการ การลงทุน รวมทั้งการรายงานผลการดาํเนินงานรายเดือนของกลุ่มบริษทัฯ โดยฝ่ายจดัการ

ไดน้าํเสนอยงัคณะกรรมการชุดย่อยเฉพาะเร่ืองเพ่ือพิจารณากลัน่กรองในรายละเอียดก่อนนาํเสนอยงัท่ีประชุมคณะกรรมการ

บริษทัฯ พิจารณาอนุมติั 

• การรายงานผลประกอบการและฐานะทางการเงินของบริษทัฯอย่างน้อยสามเดือนต่อคร้ัง และสรุปเป็นรายไตรมาสต่อ

คณะกรรมการบริษทัพร้อมทั้งการรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบท่ีเก่ียวขอ้งกบังบการเงิน 

• การประชุมของคณะกรรมการอิสระ อย่างน้อยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือให้ขอ้สังเกตหรือขอ้เสนอแนะต่อฝ่ายจดัการเพ่ือใช้ในการ

พฒันาการดาํเนินงานของบริษทัฯ ให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้น 

• มีการนาํเสนอขอ้กฎหมายหรือประกาศท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัจดทะเบียนให้แก่คณะกรรมการบริษทัรับทราบอยา่งสมํ่าเสมอโดย

สาํนกักฎหมายของบริษทัฯ หรือท่ีปรึกษากฎหมายจากภายนอก 
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• จดัให้มีระบบการควบคุมภายใน และมาตรการบริหารความเส่ียง พร้อมทั้งมีการทบทวนและประเมินระบบฯ หรือมาตรการ

ควบคุมภายในต่างๆ อย่างสมํ่าเสมอ และจดัทาํรายงานประจาํปีให้คณะกรรมการบริษทัและฝ่ายจดัการรับทราบ เพ่ือปรับปรุง

เพ่ิมประสิทธิภาพการดาํเนินงาน 

 

การกํากับดูแลกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลผู้ซ่ึงล่วงรู้ข้อมูลภายในมิให้กระทําการอันไม่เป็นธรรมเกี่ยวกับการซ้ือขายหลักทรัพย์ 

(Market Misconduct) 

บริษทัฯ ได้ระบุไวใ้นนโยบายการกาํกับดูแลกิจการ ถึงพฤติการณ์ต้องห้ามท่ีถือว่าเขา้ข่ายเป็นการกระทาํอนัไม่เป็นธรรม

เก่ียวกบัการซ้ือขายหลกัทรัพย ์ไดแ้ก่ 

1. การเปิดเผยขอ้มูลท่ีอาจทาํให้ผูล้งทุนและตลาดทุนเสียหาย เช่น การบอกกล่าว เผยแพร่ หรือเปิดเผยขอ้ความเท็จ หรือท่ีทาํให้

สาํคญัผิด รวมถึงการวิเคราะห์/คาดการณ์ท่ีใชข้อ้มูลเทจ็หรือบิดเบือนขอ้มูล 

2. การเอาเปรียบผูล้งทุนอ่ืนโดยการใชป้ระโยชน์จากขอ้มูลท่ีล่วงรู้มาเพ่ือซ้ือขายหลกัทรัพยบ์ริษทั 

3. การสร้างราคาหลกัทรัพย ์โดยการซ้ือขายหลกัทรัพยท่ี์ทาํให้บุคคลทัว่ไปเขา้ใจผิดเก่ียวกบัราคาหรือปริมาณการซ้ือขาย หรือการ

ซ้ือขายหลกัทรัพยท่ี์ทาํให้ราคาหรือปริมาณการซ้ือขายผิดไปจากสภาพปกติของตลาด 

การแจง้ให้กรรมการ และผูบ้ริหารรับทราบหน้าท่ีในการรายงานการถือหลกัทรัพยแ์ละสัญญาซ้ือขายล่วงหน้าตามมาตรา 59 

ของพระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ปี พ.ศ. 2535 ของตนเอง ของคู่สมรส หรือผูท่ี้อยู่กินดว้ยกนัฉันสามีภริยา (1) และ

บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะ (2) และนิติบุคคลซ่ึงตนเอง บุคคลตาม (1) และบุคคลตาม (2) ถือหุ้นรวมกนัเกินกว่าร้อยละ 30 ของจาํนวน

สิทธิออกเสียงทั้งหมดของนิติบุคคลดงักล่าว และการถือหุ้นรวมกนัดงักล่าวเป็นสัดส่วนท่ีมากท่ีสุดในนิติบุคคลนั้น ท่ีถือในบริษทัฯ และ

บริษทัยอ่ย ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัทุกคร้ังท่ีมีการเปล่ียนแปลง (ซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอน) และตอ้งแจง้ให้บริษทัฯ ทราบ 
 

โครงสร้างคณะกรรมการ 

โครงสร้างคณะกรรมการบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ประกอบด้วยกรรมการ 7 ท่าน เป็นกรรมการอิสระ 3 ท่าน ซ่ึง

คุณสมบติัของกรรมการอิสระสอดคลอ้งกบัเกณฑ์ท่ีสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. กาํหนด คุณสมบติัของกรรมการอิสระ รายช่ือและ

ขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีของคณะกรรมการบริษทัฯ รวมทั้งการสรรหากรรมการไดแ้สดงอยูใ่นหวัขอ้ “โครงสร้างการจดัการ” ทั้งน้ีบริษทัฯ 

ไดมี้นโยบายในการกาํหนดจาํนวนบริษทัฯ ท่ีกรรมการแต่ละท่านสามารถดาํรงตาํแหน่งโดยให้กรรมการแต่ละท่านสามารถดาํรงตาํแหน่ง

ในบริษทัจดทะเบียนไดไ้ม่เกิน 5 บริษทั อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ ยงัไม่ไดก้าํหนดจาํนวนวาระการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการ แต่ไดยึ้ดถือ

ความรู้และความสามารถท่ีจะสามารถดาํรงตาํแหน่งกรรมการของบริษทัฯ ต่อไป 

บริษทัฯ มีนโยบายแยกบุคคลผูด้าํรงตาํแหน่งประธานกรรมการและประธานบริหารให้เป็นคนละบุคคล เพ่ือความชดัเจน และ

ความโปร่งใสในการบริหารงาน โดยมีการกาํหนดขอบเขตอาํนาจหน้าท่ีความรับผิดชอบของประธานบริหารไวอ้ย่างชดัเจน รวมถึง

เปิดเผยขอ้มูลคุณสมบติัและวาระการดาํรงตาํแหน่งของกรรมการแต่ละท่านไวใ้นแบบแสดงรายการขอ้มูลประจาํปี (แบบ 56-1)  

 

1. คณะกรรมการบริษัทขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

1) ปฏิบติัหนา้ท่ีใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค ์และขอ้บงัคบัของบริษทัฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้น ดว้ยความ

ซ่ือสัตยสุ์จริต และระมดัระวงัผลประโยชนข์องบริษทัฯ 

2) กาํหนดนโยบายและทิศทางการดาํเนินงานของบริษทัฯ และกาํกบั ควบคุม ดูแลใหฝ่้ายจดัการดาํเนินการใหเ้ป็นไปตาม

นโยบายท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการ 

3) มีความรับผิดชอบต่อผูถื้อหุน้โดยสมํ่าเสมอ ดาํเนินงานโดยรักษาผลประโยชนข์องผูถื้อหุ้น มีการเปิดเผยขอ้มูลต่อผูล้งทนุ

อยา่งถูกตอ้ง ครบถว้น ไดม้าตรฐาน 
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4) แต่งตั้งกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการบริหารความ

เส่ียงและกาํหนดขอบเขตอาํนาจหนา้ท่ีและความรับผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 

5) รับผิดชอบในการอนุมติัรายงานทางการเงินท่ีไดต้รวจสอบและ/หรือสอบทานโดยผูส้อบบญัชี ซ่ึงไดผ้า่นการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ 
 

โครงสร้างคณะกรรมการชุดย่อย 

 คณะกรรมการบริษทั ไดแ้ต่งตั้งกรรมการชุดยอ่ย เพ่ือมีหนา้ท่ีรับผิดชอบในดา้นต่างๆ ดงัน้ี 

1. คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษทัฯแต่งตั้งจากกรรมการบริษทัซ่ึงมีคุณสมบติัตามท่ีกฎหมายหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย์

กาํหนดมีจาํนวนอยา่งนอ้ย 3 ท่าน และอยา่งนอ้ย 1 ท่านตอ้งเป็นผูมี้ความเช่ียวชาญดา้นบญัชีและการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

กรรมการตรวจสอบของบริษทัฯ  ประกอบดว้ยกรรมการอิสระจาํนวน 3 ท่านดงัมีรายช่ือต่อไปน้ี 

1. นาย ปริญญา  ศนิวารวรุณ  ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

2. นายจิตเกษม  แสงสิงแกว้  กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

มีความเช่ียวชาญดา้นบญัชีและการเงิน 

3. ดร.สกุล  พจนารถ   กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
 

ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) 

คณะกรรมการตรวจสอบมีอาํนาจในการดาํเนินการหรือตรวจสอบในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีอยูภ่ายใตข้อบเขตความรับผดิชอบและมี

อาํนาจในการดาํเนินการดงัต่อไปน้ี 

1)  พิจารณาตดัสินในกรณีท่ีฝ่ายบริหารและผูส้อบบญัชีมีความเห็นไม่ตรงกนัเก่ียวกบัรายงานทางการเงิน 

2)  พิจารณาการปฏิบติังานอ่ืนท่ีไม่ใช่งานสอบบญัชีของผูส้อบบญัชีท่ีดาํเนินการให้กบับริษทัฯ 

3)  พิจารณาและให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษทัเก่ียวกบัการแตง่ตั้ง โยกยา้ย ถอดถอน กาํหนดค่าตอบแทนและพิจารณา

ความดีความชอบประจาํปีของหวัหนา้สาํนกังานตรวจสอบภายใน 

4)  พิจารณาและให้ความเห็นประกอบการพิจารณางบประมาณและอตัรากาํลงัของสาํนกังานตรวจสอบภายใน 

5)  สอบทานและอนุมติักฎบตัรของสาํนกังานตรวจสอบภายในแผนการตรวจสอบ และงบประมาณของสาํนกังานตรวจสอบ

ภายใน 

6)  จดัหาท่ีปรึกษาจากภายนอก หรือผูเ้ช่ียวชาญทางวิชาชีพในการให้คาํแนะนาํ หรือช่วยในการปฏิบติังานตรวจสอบ โดยใช้

ค่าใชจ้่ายของบริษทัฯ 

7)  ขอขอ้มูลและความร่วมมือจากพนกังานท่ีเก่ียวขอ้งและบคุคลภายนอกท่ีเก่ียวขอ้ง 

8)  ประชุมร่วมกบัผูบ้ริหาร ผูส้อบบญัชี ผูต้รวจสอบภายในและท่ีปรึกษาภายนอกตามความจาํเป็นและเหมาะสม 

9)  ติดตามดูแลให้มีการปฏิบติัตามกฎหมาย ระเบียบ คาํส่ัง และนโยบายต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง 

10)  กาํกบัดูแลและติดตามการบริหารความเส่ียงอยา่งมีความเป็นอิสระ และทาํให้มัน่ใจว่า บริษทัฯ มีการควบคุมภายใน เพ่ือ

จดัการความเส่ียงทัว่ทั้งบริษทัฯ อยา่งเหมาะสม 
 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนา้ท่ีตามท่ีไดรั้บมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษทั ดงัต่อไปน้ี 

1)  สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีการรายงานทางการเงินอยา่งถูกตอ้งและเพียงพอ 

2)  สอบทานใหบ้ริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit)ท่ีเหมาะสม

และมีประสิทธิผล 
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3)  สอบทานใหบ้ริษทัฯ ปฏิบติัตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ขอ้กาํหนดของตลาดหลกัทรัพยฯ์ หรือ

กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัธุรกิจของบริษทัฯ 

4)  พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตั้งและเสนอค่าตอบแทนผูส้อบบญัชีของบริษทัฯ 

5)  พิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัฯ ในกรณีท่ีเกิดรายการเก่ียวโยงกนั หรือรายการท่ีอาจมีความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ให้มีความถูกตอ้งและครบถว้น 

6)  ปฏิบติังานอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบดว้ย เช่น ทบทวนนโยบายการ

บริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียง ทบทวนการปฏิบติัตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผูบ้ริหาร ทบทวนร่วมกบั

ผูบ้ริหารของบริษทัฯ ในรายงานสาํคญั ๆ ท่ีตอ้งเสนอต่อสาธารณชนตามท่ีกฎหมายกาํหนด ไดแ้ก่ บทรายงานและการวิเคราะห์

ของฝ่ายบริหาร เป็นตน้ 
 
 

2.  คณะกรรมการกํากบัดูแลกิจการ สรรหา และกําหนดค่าตอบแทน 

คณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการ สรรหา และกาํหนดค่าตอบแทน ไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ย

กรรมการจาํนวน 3 ท่านดงัมีรายช่ือต่อไปน้ี 

1. นาย ปริญญา ศนิวารวรุณ ประธานคณะกรรมการฯ/ กรรมการอิสระ 

2. นายจิตเกษม แสงสิงแกว้ กรรมการ/ กรรมการอิสระ 

3. นางเพชรัตน์ ทองแตง  กรรมการ 

 

ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ 

ด้านการกํากับดูแลกิจการ 

(1)  กาํหนดนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ (Corporate Governance Policy) นโยบายการต่อตา้นคอร์รัปชั่น (Anti-Corruption 

Policy) รวมทั้งนโยบาย และขอ้กาํหนดดา้นจริยธรรม และจรรยาบรรณทางธุรกิจของบริษทัฯ ให้อยู่ภายใตก้รอบของกฎหมาย กฎเกณฑ์

ระเบียบ และขอ้บงัคบับริษทั รวมถึงหน่วยงานท่ีมีหนา้ท่ีกาํกบัดูแล เช่น ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั

หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทัพิจารณาอนุมติั และใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัท่ีดีขององคก์รท่ีได้

มาตรฐาน และเป็นแนวทางท่ีถูกตอ้ง 

(2) กาํกบัดูแล นาํเสนอนโยบาย และแนวทางการส่งเสริมให้กรรมการผูบ้ริหาร และพนกังานของบริษทัปฏิบติัหน้าท่ี และมี

ความรับผิดชอบให้เป็นไปตามกรอบ และหลกัเกณฑ์ของนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการ (Corporate Government Policy) นโยบายการ

ต่อตา้นการคอร์รัปชัน่ (Anti-Corruption Policy) รวมทั้งมีการปฏิบติัท่ีดีตามขอ้กาํหนดจริยธรรม และจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจของ

กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลูกจา้งของบริษทัฯ เพ่ือพฒันาและยกระดบัระบบการกาํกบัดูแลกิจการของบริษทัฯ สู่มาตรฐานสากล 

(3)  พิจารณา ทบทวน และปรับปรุงนโยบายการกาํกบัดูแลกิจการและนโยบายการต่อตา้น การคอร์รัปชัน่ (Anti-Corruption 

Policy) อย่างสมํ่าเสมอ อยา่งน้อยปีละหน่ึง (1) คร้ัง เพ่ือให้นโยบายกาํกบัดูแลกิจการ (Corporate Government Policy) และนโยบายการ

ต่อต้านการคอร์รัปชั่น (Anti-Corruption Policy) รวมทั้งนโยบาย และข้อกาํหนดจริยธรรม และจรรยาบรรณในการดาํเนินธุรกิจของ

กรรมการ ผูบ้ริหาร พนกังาน และลูกจา้งของบริษทัฯ ให้สอดคลอ้งกบัแนวทางปฏิบติัตามกฎหมาย หลกัเกณฑ์ระเบียบ ขอ้บงัคบัต่างๆ 

รวมทั้งขอ้เสนอของผูถื้อหุ้นเก่ียวกบัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

(4)  กาํหนดให้มีการติดตาม และประเมินผลการปฏิบติัหน้าท่ีของกรรมการ และฝ่ายบริหารบริษทัตามแนวทางนโยบายการ

กาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และมีการประเมินผลการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีทุกปีเพ่ือนาํเสนอคณะกรรมการบริษทั พร้อมทั้งนาํเสนอความเห็น

และขอ้เสนอแนะท่ีจาํเป็น 
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(5)  ศึกษาและจดัทาํร่างนโยบายตลอดจนคู่มือการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีซ่ึงประกอบดว้ย กลยทุธ์ เป้าหมาย และแผนดาํเนินงาน

ด้านการกํากับดูแลประจําปีท่ีชัดเจนเป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับการดําเนินงานของบริษัทฯ ภายใต้กรอบของกฎหมายมติ

คณะรัฐมนตรีหลกัเกณฑ ์ระเบียบ และขอ้บงัคบัท่ีเป็นปัจจุบนัขององคก์รท่ีทาํหนา้ท่ีกาํกบัดูแล ตลอดจนแนวทางในการกาํกบัดูแลกิจการ

ท่ีดีตามมาตรฐานสากล 

(6) ปฏิบติังานอ่ืนใดเก่ียวกบัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีท่ีคณะกรรมการบริษทัฯ มอบหมาย 

 

ด้านการสรรหา 

(1) กาํหนดนโยบาย หลกัเกณฑ ์และวิธีการสรรหา และคดัเลือกบุคคลให้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษทัฯ กรรมการผูจ้ดัการ ผู ้

มีอาํนาจในการจดัการและผูบ้ริหารระดบัสูง และเลขานุการบริษทั เพ่ือเสนอต่อคณะกรรมการบริษทั และ/หรือเสนอขออนุมัติต่อท่ี

ประชุมผูถื้อหุ้นแลว้แต่กรณี 

(2) คดัเลือกและเสนอช่ือบุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมและเป็นไปตามระเบียบและกฎหมาย กาํหนด เพ่ือดาํรงตาํแหน่ง

กรรมการบริษทั กรรมการในคณะกรรมการชุดย่อย และผูมี้อาํนาจในการจดัการให้คณะกรรมการบริษทัพิจารณา ทั้งน้ีในการเสนอช่ือ

กรรมการบริษทัคณะกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี และสรรหาจะพิจารณาถึงประสบการณ์อย่างน้อยดา้นหน่ึงดา้นใดท่ีสําคญัสําหรับ

คณะกรรมการบริษทั เช่น การเงิน การธนาคาร บริหารธุรกิจการตลาด การบริหารทรัพยากรบุคคล กฎหมาย การจดัการเป็นตน้ ตลอดจน

พิจารณาถึงความสามารถท่ีจะช่วยให้การดาํเนินการของคณะกรรมการบริษทัเป็นไปอยา่งรอบคอบย่ิงขึ้นความสามารถในการดาํเนินการ

ตดัสินใจทางธุรกิจอยา่งมีเหตุมีผลความสามารถในการคิดอยา่งมีกลยทุธ์ แสดงให้เห็นไดถึ้งความมีประสบการณ์ในการเป็นผูน้าํ รวมทั้งมี

ความชาํนาญในวิชาชีพในระดบัสูง มีความซ่ือสัตย ์ตลอดจนมีคุณสมบติัส่วนบุคคลอ่ืนท่ีเหมาะสม 

(3) ปฏิบติัการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัการสรรหาตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 

 

ด้านกําหนดค่าตอบแทน 

(1)  กาํหนดนโยบาย และหลกัเกณฑก์ารจ่ายค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนของคณะกรรมการบริษทั คณะกรรมการชุดย่อย

และฝ่ายบริหาร โดยมีหลกัเกณฑ์ท่ีชัดเจน โปร่งใส และนําเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทั และ/หรือท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือ

พิจารณาอนุมติัแลว้แต่กรณี 

(2)  เสนอแนะค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการชุดย่อย และฝ่ายบริหาร ให้มีผลตอบแทนท่ีเหมาะสม

กบัหนา้ท่ีและความรับผิดชอบ 

(3)  เปิดเผยนโยบายเก่ียวกบัการกาํหนดค่าตอบแทน และเปิดเผยค่าตอบแทนในรูปแบบต่างๆ 

(4)  ปฏิบติัการอ่ืนใดท่ีเก่ียวกบัการกาํหนดค่าตอบแทนตามท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
 

3. คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ มีคณะกรรมการบริหารความเส่ียงไดรั้บการแต่งตั้งจากคณะกรรมการบริษทั ประกอบดว้ย

กรรมการจาํนวน 3 ท่านดงัมีรายช่ือต่อไปน้ี 

1. นายกมัพล ตติยกวี  ประธานคณะกรรมการฯ 

2. นายปริญญา ศนิวารวรุณ กรรมการ /กรรมการอิสระ 

3. ดร.สกุล พจนารถ  กรรมการ /กรรมการอิสระ 
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ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

(1) พิจารณาสอบทาน ทบทวน ปรับปรุง นาํเสนอนโยบาย และกรอบการบริหารความเส่ียงให้แก่คณะกรรมการบริษทั เพ่ือ

พิจารณาอนุมติั 

(2) วางกลยทุธ์ให้สอดคลอ้งกบันโยบายบริหารความเส่ียง โดยสามารถประเมิน ตรวจติดตาม และควบคุมความเส่ียงของ

บริษทัฯ โดยรวมให้อยูใ่นระดบัท่ียอมรับได ้(Risk Appetite) และนาํเสนอคณะกรรมการบริษทั เพ่ือรับทราบ 

(3) ติดตาม และกาํกบัดูแลกิจการ การพฒันาแนวทางปฏิบติัตามนโยบายและกรอบการบริหารความเส่ียงอยา่งต่อเน่ือง 

เพ่ือใหบ้ริษทัฯ มีระบบบริหารความเส่ียงท่ีมีประสิทธิภาพทัว่ทั้งองคก์รและมีการปฏิบติัตามอยา่งต่อเน่ือง 

(4) สอบทานรายงานการบริหารความเส่ียง เพ่ือติดตามความเส่ียงท่ีมีสาระสาํคญัและดาํเนินการ เพ่ือให้มัน่ใจว่า บริษทัฯ มี

การจดัการความเส่ียงอยา่งเพียงพอและเหมาะสม 

(5) ประสานงานกบัคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกบัความเส่ียงท่ีสาํคญั และมีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผูส้อบทาน 

เพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษทัฯ มีระบบการควบคุมภายในท่ีเหมาะสมต่อการจดัการเส่ียง รวมทั้งมีการนาํระบบการบริหารความเส่ียงมาปรับใช ้

และปฏิบติัตามอยา่งเหมาะสมทัว่ทั้งองคก์ร 

(6) รายงานผลการดาํเนินงานเก่ียวกบัการบริหารจดัการความเส่ียงของบริษทัฯ ต่อคณะกรรมการบริษทั รวมถึงแนวทางการ

จดัการความเส่ียงท่ีสาํคญัอยา่งสมํ่าเสมอ 

(7) ให้คาํแนะนาํ และคาํปรึกษาแก่ผูท้าํงานหรือคณะทาํงานท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารความเส่ียง รวมทั้งพิจารณาแนวทางท่ี

เหมาะสมในการแกไ้ขปัญหาและขอ้มูลต่างๆ ท่ีเก่ียวกบัการพฒันาระบบบริหารความเส่ียง 

(8) พิจารณาทบทวนแนวทางและเคร่ืองมือในการบริหารความเส่ียงใหมี้ประสิทธิภาพ และเหมาะสมกบัลกัษณะความเส่ียง

แต่ละดา้นของธุรกรรมท่ีบริษทัฯ ดาํเนินการ 

(9) สนบัสนุนผลกัดนัใหเ้กิดความร่วมมือในการบริหารความเส่ียงโดยรวมของบริษทัฯ รวมทั้งทบทวน ความเพียงพอของ

นโยบายและระบบบริหารความเส่ียงรวมถึงความมีประสิทธิผลของระบบและการปฏิบติัตามนโยบาย 

(10) จดัให้มีการประเมินและวิเคราะหค์วามเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง ทั้งในภาวะปกติและภาวะวิกฤติ 

เพ่ือให้มัน่ใจว่า การสาํรวจความเส่ียงไดค้รอบคลุมทุกขั้นตอนของการดาํเนินธุรกิจ 

(11) สนบัสนุนและพฒันาการบริหารความเส่ียงใหเ้กิดขึ้นอยา่งต่อเน่ืองทัว่ทั้งองคก์รและสอดคลอ้งกบัมาตรฐานสากล 

(12) ปฏิบติังานอ่ืนใดเก่ียวกบัการบริหารความเส่ียงท่ีคณะกรรมการบริษทัมอบหมาย 
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 

บริษทั บลิส-เทล จาํกัด (มหาชน) ดาํเนินกิจการภายใต้หลกัจริยธรรม และหลกัการกาํกับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษทั จด

ทะเบียนตามท่ีตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยไดป้ระกาศไว ้ทั้งยงัตระหนกัดีว่ากิจการท่ีจะประสบความสําเร็จและเติบโตอยา่งมัน่คง

นั้น จะต้องดาํเนินควบคู่ไปกับความใส่ใจในทุกๆ ด้านของการประกอบธุรกิจ ซ่ึงรวมถึงความรับผิดชอบต่อสังคมและส่ิงแวดลอ้ม 

คณะกรรมการและฝ่ายบริหารของบริษทัฯ จึงไดก้าํหนดแนวนโยบายดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมและแนวทางการดาํเนินกิจกรรมไว ้5 

ประเด็นหลกัๆ ดงัน้ี 

1. การประกอบกิจการด้วยความโปร่งใส และมีจริยธรรมในการดําเนนิธุรกิจ 

การประกอบธุรกิจของบริษทัฯ ตอ้งเก่ียวขอ้งกบัผูมี้ส่วนไดเ้สียหลายฝ่ายทั้งทางตรงและทางออ้ม ไดแ้ก่ ผูถื้อหุ้น พนกังาน คู่คา้ 

ลูกคา้ ตลอดจนชุมชนท่ีอยูใ่นพ้ืนท่ีโครงการท่ีบริษทัฯ ดาํเนินการ เป็นตน้ ดงันั้นคณะกรรมการบริษทั จึงมีนโยบายกาํหนดแนวปฏิบติัต่อ

ทุกฝ่ายท่ีเก่ียวขอ้งอย่างชัดเจนและเป็นธรรมรวมทั้งคาํนึงถึงผลกระทบต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียทั้งภายในและภายนอกองคก์ร อนัเป็นความ

รับผิดชอบต่อสังคมขั้นพ้ืนฐานของกิจการ โดยกาํหนดเป็นลายลกัษณ์อกัษรไวใ้นจรรยาบรรณของบริษทัฯ 

นอกจากน้ีเพ่ือความโปร่งใสตรวจสอบได ้บริษทัจะทาํการเปิดเผยการดาํเนินงานตามนโยบายดงักล่าว รวมถึงกลไกในการ

ส่งเสริมให้พนกังานปฏิบติัตามนโยบาย พร้อมทั้งมีการจดัทาํ และนาํเสนอรายงานความรับผิดชอบต่อสังคมต่อสาธารณะ 

2. การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน 

ตามมติคณะกรรมการบริษทั เม่ือวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2558 ให้ประกาศนโยบายต่อตา้การทุจริตคอร์รัปชัน่ หมายถึงการติดสิน 

บนในทุกรูปแบบ โดยการเสนอให้ สัญญาจะให้ ซ่ึงเงิน ทรัพยสิ์น หรือประโยชน์อ่ืน ท่ีไม่ถูกตอ้งและเหมาะสมกบัเจา้หนา้ท่ี หน่วยงาน

ภาครัฐ หรือเอกชน เพ่ือให้บุคคลดงักล่าวกระทาํหรือละเวน้การปฏิบติัหน้าท่ี หรือให้ไดม้า หรือรักษาไวซ่ึ้งผลประโยชน์อ่ืนใด ท่ีไม่

เหมาะสมทางธุรกิจ เวน้แต่เป็นกรณีท่ีกฎหมาย ระเบียบขอ้บงัคบั ขนบธรรมเนียม ประเพณีทอ้งถ่ินให้กระทาํได ้เพ่ือให้ถือเป็นแนวปฏิบติั  

 

นโยบายต่อต้านคอร์รัปช่ัน 

• ห้ามกรรมการ ผูบ้ริหาร และพนกังานทุกคน ดาํเนินการหรือยอมรับการคอร์รัปชัน่ทุกรูปแบบทั้งทางตรงและทางออ้ม 

• สอบทานการปฏิบติัตามนโยบายอยา่งสมํ่าเสมอ 

• ทบทวนแนวทางปฏิบติั และขอ้กาํหนดในการดาํเนินการ เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัการเปล่ียนแปลงทางธุรกิจ และขอ้กาํหนด

ทางกฎหมาย 

 

3. การปฏบิัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม การร่วมพฒันาชุมชน และสังคม และการมีนวัตกรรมและเผยแพร่นวัตกรรมซ่ึงได้จาก

การดําเนินงานท่ีมีความรับผิดชอบต่อสังคม ส่ิงแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษทัฯ เลง็เห็นถึงความสาํคญัของการบูรณาการนโยบายดา้นความรับผิดชอบต่อสังคมเขา้กบักลยทุธ์การดาํเนินธุรกิจ (CSR-

in-Process) โดยพร้อมท่ีจะปรับแนวทางการปฏิบติัดา้น CSR ให้สอดคลอ้งกบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจและสังคม บริษทัฯไดมี้การจดัทาํ

แคมเปญ”GREEN” โดยให้แต่ละหน่วยงานจะตอ้งมีแผนในการพฒันา ปรับปรุง หรือ เพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขยีวใน บริษทัอยา่งนอ้ย 1 แคมเปญใน

ทุกเดือน เพ่ือเป็นการประหยดัพลงังาน ลดมลพิษทางอากาศ และ ให้พนกังานมีภาวะแวดลอ้มท่ีดีขึ้น มีสุขภาพท่ีดี เพ่ือลดค่าใชจ้่ายในการ

รักษาพยาบาล 
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4. นโยบายทางด้านทรัพย์สินทางปัญญา 

บริษทัมีนโยบายชดัเจนท่ีจะไม่กระทาํการใดๆ ท่ีจะเป็นการละเมิดทรัพยสิ์นทางปัญญา ไม่ว่าจะเป็นทางดา้นลิขสิทธ์ิ สิทธิบตัร 

หรือเคร่ืองหมายการคา้ โดยบริษทัมีแนวทางท่ีชดัเจนในการตรวจสอบการใชง้านระบบซอฟตแ์วร์ต่างๆ ในการทาํงานของพนกังานเพ่ือ

ป้องกนัการใชซ้อฟตแ์วร์ท่ีละเมิดลิขสิทธ์ิหรือไม่เก่ียวขอ้งกบัการทาํงาน เป็นตน้ 

 

5. นโยบายทางด้านสิทธิมนุษยชน 

บริษทัมีนโยบายชดัเจนทางดา้นสิทธิมนุษยชน โดยกาํหนดไวใ้นจรรยาบรรณทางธุรกิจในการปฏิบติัต่อพนกังาน ลูกคา้ คู่คา้ ให้

ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชนและศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์ไม่เลือกปฏิบติั และปฏิบติัตนอยา่งเหมาะสมกบัหนา้ท่ีตามระเบียบ

ขอ้บงัคบัของบริษทั ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดี โดยไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อภาพลกัษณ์บริษทั 
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การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเส่ียง 

คณะกรรมการบริษทัไดต้ระหนักถึงความสําคญัของการบริหารความเส่ียง ซ่ึงจะทาํให้ธุรกิจดาํเนินไปไดอ้ย่างต่อเน่ือง จึงได้

แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเส่ียง ประกอบดว้ย กรรมการ จาํนวน 3 ท่านคือ  

1. นายกมัพล  ตติยกวี  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง  

2. นายปริญญา  ศนิวารวรุณ  กรรมการบริหารความเส่ียง 

3. ดร.สกุล  พจนารถ   กรรมการบริหารความเส่ียง  

 

กรรมการทั้ง 3 ท่าน เป็นผูท้รงคุณวุฒิ มีความรู้ความสามารถ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ เป็น

คณะทาํงาน มีหน้าท่ีในการกาํหนดนโยบาย กรอบการบริหารความเส่ียง และกาํกบัดูแลการดาํเนินงานดา้นการบริหารความเส่ียงให้

สอดคลอ้งกบักลยุทธ์และเป้าหมายของบริษทัฯ เพ่ือให้สามารถเช่ือมัน่ไดว่้า การดาํเนินงานเชิงกลยุทธ์ของกลุ่มบริษทัฯจะมุ่งไปสู่การ

บรรลุวตัถุประสงค ์และเป้าหมายของบริษทัฯ โดยมีการป้องกนัความสูญเสียท่ีอาจเกิดขึ้นไดอ้ยา่งมีประสิทธิผล 
 

คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ไดป้ฏิบติัหน้าท่ีตามท่ีท่ีไดก้าํหนดไวใ้นกฏบตัรคณะกรรมการบริหารความเส่ียง โดยในปี 2562 มีการ

ประชุมจาํนวน 3 คร้ัง เพ่ือพิจารณาเร่ืองท่ีสาํคญัๆ สรุปไดด้งัน้ี 

1. พิจารณาความเส่ียงท่ีเป็นสาระสาํคญัของแต่ละกลุ่มธุรกิจ รวมทั้งให้คาํปรึกษาและคาํแนะนาํการบริหารความเส่ียงกบัคณะผู ้

 บริหารของบริษทัฯ 

2. พิจารณาให้ความเห็นชอบแผนบริหารความเส่ียงของบริษทัฯ สาํหรับใชเ้ป็นแนวทางในการบริหาร และควบคมุกิจกรรม  

รวมทั้งกระบวนการดาํเนินการต่างๆ เพ่ือลดมูลเหตุของแต่ละโอกาสท่ีจะทาํให้เกิดความเสียหาย ให้ระดบัของความเส่ียงและ

ผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตอยูใ่นระดบัท่ีสามารถยอมรับ ประเมิน ควบคุม และตรวจสอบไดอ้ยา่งมีระบบ 

 

ในปี 2562 คณะกรรมการบริหารความเส่ียง ไดพิ้จารณาแลว้มีความเห็นว่า บริษทัฯไดมี้การบริหารความเส่ียงท่ีดีขึ้น และไม่มีผลกระทบท่ี

ทาํให้บริษทัเกิดความเสียหาย   
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รายการระหว่างกัน 

ความสัมพนัธ์ท่ีกลุ่มบริษัท/บริษทัมีกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน มีดังนี ้

ช่ือ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

บริษัทย่อย  

บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั เป็นบริษทัยอ่ย 

กิจการร่วมคา้บลิส   แพลนเน็ต เป็นบริษทัยอ่ย (ตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2562) มีสัดส่วนลงทุน

ร้อยละ 40 และบริษทัมีอาํนาจการควบคุมกิจการ 

บริษัทร่วมทางตรง  

บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางตรง (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560) และมีผู ้

ถือหุ้นร่วมกนักบับริษทั 

บริษัทร่วมทางอ้อม  

บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560) และมีผู ้

ถือหุ้นร่วมกนักบับริษทั 

บริษทั ไอที แมนเนจเมนท ์จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560) 

บริษทั แคลิฟอร์เนีย คอนซลัติ้ง กรุ๊ป จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560) 

บริษทั คล๊ิก ซิสเตม็ส์ จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลาคม 2560) 

บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม บริษทัยอ่ยมีสัดส่วนลงทุน 

ร้อยละ 40 

บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-พีที จาํกดั เป็นบริษทัร่วมทางออ้ม บริษทัยอ่ยมีสัดส่วนลงทุน 

ร้อยละ 40 ปัจจบุนัอยูร่ะหว่างดาํเนินการชาํระบญัชี 

กิจการร่วมค้า  

กิจการร่วมคา้บลิส - ซีดบัเบิ้ลย ู เป็นกิจการร่วมคา้ บริษทัยอ่ยมีสัดส่วนร่วมคา้ร้อยละ 40 

กิจการร่วมคา้บลิส   แพลนเน็ต 

 

 

 

เป็นกิจการร่วมคา้ (ถึงวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2562) บริษทัมี

สัดส่วนร่วมคา้ร้อยละ 40 
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ช่ือ ลักษณะความสัมพนัธ์ 

กิจการค้าร่วม  

กิจการคา้ร่วม Bliss PW เป็นกิจการคา้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่างบริษทัยอ่ยกบั

บริษทั พฒัน์ภูมิ จาํกดั และบริษทั เวลฟ์ คอมพีเทนซ่ี จาํกดั 

กิจการคา้ร่วม บลิส เอเอฟ สยาม เป็นกิจการคา้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่างบริษทักบั

บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จาํกดั และบริษทั สยามลานนา 

เทคโนโลยี จาํกดั 

กิจการคา้ร่วม บลิส เอเอฟ อินเทล เป็นกิจการคา้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่างบริษทักบั

บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จาํกดั และบริษทั อินเทลลิเจนท ์

บิสซิเนส โซลูชัน่ จาํกดั 

กิจการคา้ร่วม บลิส เอเอฟ 

 

กิจการคา้ร่วม โซล่า เพาเวอร์ กรุ๊ป 

เป็นกิจการคา้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่างบริษทักบั

บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จาํกดั 

เป็นกิจการคา้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่างบริษทักบั

บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จาํกดั และบริษทั เอส.เอส.เอม็.

อินดสัตรี จาํกดั 

บริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน  

บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบัผูถื้อหุ้นของบริษทั และมีผูถื้อ

หุ้นร่วมกนักบับริษทั 

บริษทั เอสเจพี โซลูชัน่ส์ จาํกดั เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนักบัผูถื้อหุ้นหรือบคุคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั

ของบริษทั 

บุคคลท่ีเกี่ยวข้องกนั  

นายธนากร กลัยาณมิตร เป็นบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั 

และผูถื้อหุ้นของบริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 

หรือบริษทัร่วมทางตรง 

ผูบ้ริหารสาํคญั บุคคลท่ีมีอาํนาจ และความรับผดิชอบ การวางแผนส่ังการ 

และควบคุมกิจกรรมต่าง ๆ ของกิจการไม่ว่าทางตรงหรือ

ทางออ้ม (ทั้งน้ีรวมถึงกรรมการของกลุ่มบริษทั/บริษทั ไม่ว่า

จะทาํหนา้ท่ีเป็นผูบ้ริหารหรือไม่) 
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รายการระหว่างกนัของบริษัทกับบริษัทย่อยหรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้องในระหว่างปี 2560 – 2562 

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

(หน่วย:ลา้นบาท) 

รายการ บริษัทท่ีเกี่ยวโยงกัน 2562 2561 2560 

รายได้จากการให้บริการ กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 207.18 - - 

รายได้ดอกเบีย้ บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 1.93 - - 

 กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 1.21 - - 

 บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 12.50   9.11             -    

รายได้บริหารจัดการ บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 1.20    1.20            1.40  

 กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 3.24 - - 

ค่าเช่าและค่าบริการ  บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 1.78   1.64      0.24  

ต้นทุนการให้บริการ บริษทั เวลฟ์ คอมพีเทนซ่ี จาํกดั -      0.11          -    

  บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 2.68      4.35            4.21  

ค่าบริหารจัดการ บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 0.62      0.68            0.48  

ลูกหนีก้ารค้า กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 136.08 - - 

ลูกหนีอ่ื้น บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 2.35      0.30            1.36  

 กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 46.01       0.22             -    

  บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 13.56       3.15             -    

  บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จาํกดั -       0.13             -    

  บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 0.12       0.11             -    

  กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู 0.82 - - 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน - สุทธิ บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 0.29       0.29            0.29  

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันในเครือ บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 119.80 - - 

 กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 95.70 - - 

 บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 200.00  200.00             -    

เจ้าหนีก้ารค้า บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 1.10       1.01            4.31  

เจ้าหนีอ่ื้น บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จาํกดั 0.44       0.13            0.53  

 กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต 7.41 - - 

  บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 0.19       0.15             -    
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รายการระหว่างกนัของบริษัทและบริษัทย่อย กบับริษัทย่อยหรือบริษัทท่ีเกี่ยวข้องในระหว่างปี 2560 – 2562 

งบการเงินรวม 

(หน่วย:ลา้นบาท) 

รายการ บริษัทท่ีเกี่ยวโยงกัน 2562 2561 2560 

รายได้จากการให้บริการ กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู -     30.39        -    

รายได้ดอกเบีย้ บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 12.50       9.11        -    

รายได้บริหารจัดการ กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู 0.24       0.06        -    

ค่าเช่าและค่าบริการ  บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 5.43     4.82    0.24  

ลูกหนีก้ารค้า กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู 8.53 - - 

ลูกหนีอ่ื้น บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 13.56    3.15        -    

  บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จาํกดั -      0.13        -    

  กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู 1.50      3.20    0.23  

  บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจาํกดั 0.37      0.09        -    

  บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-พีที จาํกดั 0.49      0.26        -    

  บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 0.40       0.33        -    

  กิจการร่วมคา้ บลิส-แพลนเน็ต -      0.22        -  

มูลค่างานท่ียังไม่ถึงกาํหนดส่งมอบ กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู -    30.39        -    

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน - สุทธิ บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 1.14      0.94  0.94  

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันในเครือ บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จาํกดั 200.00 200.00        -    

เจ้าหนีอ่ื้น บริษทั บา้นนวลลกัษณ์ จาํกดั 0.60      0.42        -    

  บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจาํกดั -      0.16        -    

  บริษทั กิจการร่วมคา้ บลิส-พีที จาํกดั -      0.16        -    

  บริษทั เทอร์ร่า เอก็เพอทีส จาํกดั -      0.74        -    
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 

คณะกรรมการบริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบต่องบการเงินของบริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงจดัท าขึ้นตามมาตรฐานการ
รายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ.2543 และตามขอ้ก าหนดของคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละ
ตลาดหลกัทรัพยว่์าดว้ยการจดัท าและน าเสนอรายงานทางการเงินภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์
พ.ศ.2535 มีการเปิดเผยขอ้มูลส าคญัอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี 
ในรายงานของผูส้อบบญัชี เพ่ือให้เป็นประโยชน์ต่อผูถื้อหุ้น และนกัลงทุนทัว่ไป อยา่งโปร่งใส 

คณะกรรมการบริษทัท าหนา้ท่ีก ากบัดูแลและพฒันาบรรษทัภิบาล รวมทั้งจดัให้มีและด ารงไวซ่ึ้งระบบการบริหารความเส่ียง
และการควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการบริษทัไดแ้ต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดว้ยคณะกรรมการท่ีเป็น
อิสระท าหน้าท่ีก ากบัดูแลงบการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบปรากฏในรายงานคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงได้แสดงไวใ้น
รายงานประจ าปีน้ีแลว้ 

คณะกรรมการบริษทัมีความเห็นว่าจากการปฎิบติัตามท่ีกล่าวมาขา้งตน้ สามารถสร้างความเช่ือมัน่ไดว่้างบการเงินของ
บริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน) แสดงฐานะการเงิน ผลการด าเนินงาน และกระแสเงินสดประจ าปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 
2562 ถูกตอ้งในสาระส าคญัแลว้ 



ข้อมูลทางการเงินท่ีส าคัญ 
บริษัท บลิส-เทล จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

สรุปข้อมูลทางการเงิน 2562 2561 2560 
(ปรับปรุงใหม่) 

ผลการด าเนินงานรวม (พนับาท) 
รายไดจ้ากการขายและบริการ  1,101,902.31  263,621.81  383,050.57 
รายไดร้วม  1,126,022.45  343,063.21  485,972.14 
ก าไร(ขาดทุน) ส าหรับปี  (195,906.81)  73,033.26 (130,966.42) 

งบแสดงฐานะการเงินรวม (พนับาท) 
สินทรัพยร์วม  2,404,365.79  1,799,394.93 1,726,800.83 
หน้ีสินรวม  965,269.40  163,362.02  163,801.19 
ส่วนของผูถื้อหุน้  1,439,096.39  1,636,032.91 1,562,999.64 

หุ้นหรือข้อมลูเกี่ยวกับหุ้นสามัญ 

จ านวนหุน้สามญัท่ีออกแบบและช าระเตม็มูลค่า    (ลา้นหุ้น) 6,875.20 6,875.20      6,875.20 
มูลค่าตามบญัชีต่อหุน้ (บาท) 0.21 0.24 0.23 
ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท) (0.03) 0.01 (0.02) 
เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ (บาท)  -   -        - 

อัตราส่วนทางการเงนิ 
อตัราก าไรสุทธิ(%)   12.24  16.86  9.21 
อตัราผลตอบแทนผูถื้อหุ้น(%)  (13.68)   4.46  (8.31) 
อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย(์%)  (8.19)   4.06  (7.52) 
อตัราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุ้น(เท่า)  0.67   0.10   0.10 
อตัราส่วนความสามารถช าระดอกเบ้ีย(เท่า)   (39.02)  171.99      (118.65) 
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บริษัท บลสิ-เทล จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

 
งบแสดงฐานะการเงิน  (หน่วย:พันบาท) 

สินทรัพย์ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

สินทรัพย์หมุนเวียน             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  14,516.93   276,905.67   377,127.82   2,874.33   238,299.11   354,067.61  
เงินลงทุนชัว่คราว  445.98   651.26   329.24   445.98   651.26   329.24  
ลูกหน้ีการคา้  244,415.96   63,733.31   189,099.09   242,045.48   12,293.65   151,741.65  
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  148,229.04   60,437.73   76,128.22   130,903.35   52,393.68   71,911.03  
มูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ  798,912.83   107,529.98   132,372.74   27,138.28   31,212.26   48,382.13  
เงินให้กูยื้มระยะสั้น  200,000.00   200,000.00   -     415,500.00   200,000.00   -    
สินคา้คงเหลือ  165,404.38   116.50   585.03   7,035.00   116.50   585.03  
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน  92,409.49   22,262.11   17,947.44   14,759.99   12,182.31   10,604.94  
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 1,664,334.61   731,636.56   793,589.58   840,702.41   547,148.77   637,621.63  

        
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินลงทุนในบริษทัร่วม  416,794.94   661,078.20   620,976.48   532,000.00   618,000.00   618,000.00  
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย     -         -         -     100,000.00  100,000.00  100,000.00  
เงินลงทุนในการร่วมคา้     -     298.11     -                   -                    -                      -    
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์  8,871.82   6,657.21   9,033.57   1,160.68   4,160.30   6,566.71  
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  6,379.94   2,374.56   487.17   6,379.94   2,374.56   487.17  
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  136.04   60.95   18.50   -     -     -    
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค ้าประกนั  306,425.00   392,841.40   301,587.89   306,425.00   377,841.40   286,587.89  
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน  1,423.44   4,447.94   1,107.64   496.29   496.29   456.29  
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  740,031.18   1,067,758.37   933,211.25   946,461.91   1,102,872.55  1,012,098.06  

รวมสินทรัพย์ 2,404,365.79   1,799,394.93  1,726,800.83  1,787,164.32   1,650,021.32  1,649,719.69  
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งบแสดงฐานะการเงิน  (หน่วย:พันบาท) 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

หนี้สินหมุนเวียน             
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและ       
      เงินกูยื้มระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 123,065.00   -    251.99  123,065.00   -    251.99  
เจา้หน้ีการคา้  658,212.08   95,362.23   65,322.15   80,161.78   41,366.71   37,270.65  
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน  129,593.84   27,060.14   56,573.23   31,920.13   10,408.73   46,773.76  
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนด       

ช าระภายในหน่ึงปี  850.42   1,566.09   980.90   -     1,566.09   980.90  
ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียน  50,534.07   37,900.00   38,643.71   45,199.31   37,900.00   37,900.00  
รวมหนี้สินหมุนเวียน  962,255.41   161,888.46   161,771.98   280,346.22   91,241.53   123,177.30  

           
หนี้สินไม่หมุนเวียน             
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,627.29     -      1,566.09      -         -      1,566.09  
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        

ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน  1,269.34   1,431.94   353.83   589.13   1,127.17   261.33  
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน  117.36   41.62   109.29      -         -         -     
รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน  3,013.99   1,473.56   2,029.21   589.13   1,127.17   1,827.42  

รวมหนี้สิน  965,269.40   163,362.02   163,801.19   280,935.35   92,368.70   125,004.72  
 

          
ส่วนของผู้ถือหุ้น             
ทุนเรือนหุ้น        
ทุนจดทะเบียน 3,781,305.00   3,781,305.00  3,781,305.00  3,781,305.00   3,781,305.00  3,781,305.00  

ทุนท่ีออกและช าระแลว้ 3,437,602.00   3,437,602.00  3,437,602.00  3,437,602.00   3,437,602.00  3,437,602.00  

ส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้น        
ส่วนต ่ากว่ามูลค่าหุ้นสามญั (1,426,437.80) (1,426,437.80) (1,426,437.80) (1,426,437.80) (1,426,437.80) (1,426,437.80) 

ขาดทุนสะสม (572,067.81)  (375,131.29) (448,164.56) (504,935.23)  (453,511.58) (486,449.23) 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  1,439,096.39   1,636,032.91   1,562,999.64   1,506,228.97   1,557,652.62   1,524,714.97  

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,404,365.79   1,799,394.93  1,726,800.83  1,787,164.32   1,650,021.32  1,649,719.69  
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งบแสดงฐานะการเงิน  (หน่วย:พันบาท) 

  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2561 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

รายได้                
รายไดจ้ากการขาย  196,270.76   1,197.82   61,445.38   98,316.58   1,197.82   61,445.38  
รายไดจ้ากการให้บริการ  905,631.55   262,423.99   321,605.19   242,828.52   38,041.42  178,287.56  
รายไดอ่ื้น  24,120.14   79,441.40   102,921.57   27,440.33   80,255.98   101,744.10  
รวมรายได้ 1,126,022.45   343,063.21   485,972.14   368,585.43   119,495.22   341,477.04  

ค่าใช้จ่าย             
ตน้ทุนขาย  175,133.92   9,499.36   81,285.03   73,776.28   9,499.36   81,285.03  
ตน้ทุนการให้บริการ  791,875.30   209,683.14   266,481.61   216,383.88   29,112.42   159,045.00  
ตน้ทุนในการจดัจ าหน่าย  21,439.56   27,799.46   31,921.14   415.28   1,763.91   16,765.41  
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  81,120.97   62,156.06   237,180.33   43,258.73   45,758.46   223,101.63  
ขาดทุนจากการดอ้ยค่า  -      86,000.00     
ตน้ทุนทางการเงิน  5,087.07   423.43   1,088.65   174.91   423.43   1,039.67  
รวมค่าใช้จ่าย 1,074,656.82   309,561.45   617,956.76   420,009.08   86,557.58   481,236.74  
ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนใน

บริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 
 

(243,742.88) 
  

39,747.58  
 

 2,867.18  
 

    -     
 

    -     
 

    -     
ก าไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (192,377.25)  73,249.34  (129,117.44)  (51,423.65)  32,937.64  (139,759.70) 
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได ้  (3,529.56)  (216.08)  (1,848.98)     -      -   -  
ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี (195,906.81)  73,033.26  (130,966.42)  (51,423.65)  32,937.64  (139,759.70) 

 
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน 

       

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก าไรหรือขาดทุน :       

ผลก าไรจากการวดัมูลค่าใหม่ของผล        

ประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว ้  (1,030.00)  -     1,042.92  - -  1,112.28  

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี (196,936.81)  73,033.26  (129,923.50)  (51,423.65)  32,937.64  (138,647.42) 

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน) :-        

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (195,906.81)  73,033.26  (130,966.42)  (51,423.65)  32,937.64  (139,759.70) 

การแบ่งปันก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม :-       

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (196,936.81)  73,033.26  (129,923.50)  (51,423.65)  32,937.64  (138,647.42) 

 
ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น 

       

ขั้นพ้ืนฐาน  (0.03)  0.01   (0.02)  (0.01)  0.00   (0.02) 

ปรับลด  (0.03)  0.01   (0.02)  (0.01)  0.00   (0.02) 
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งบกระแสเงินสด (หน่วย:พันบาท) 

  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
31 ธนัวาคม 

2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 
2562 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน             

ก าไร (ขาดทุน)ส าหรับปี (195,906.81) 73,033.26 (130,966.42) (51,423.65) 32,937.64   (139,759.70) 

ปรับรายการท่ีกระทบขาดทุนเป็นเงินสดรับ (จ่าย)        

ดอกเบ้ียรับ  (15,674.53)  (14,090.01)  (10,695.60)  (18,714.95)  (13,765.41)  (10,350.12) 
ตน้ทุนทางการเงิน  5,087.07   423.43   1,088.65   174.91   423.43   1,039.67  
หน้ีสงสัยจะสูญ  588.48   588.48   66,860.75   588.48   588.48   66,860.75  
โอนกลบัค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ  (3,053.08)  (37,697.11)  (25,438.29)  (3,053.08)  (37,697.11)  (25,438.29) 
ค่าเส่ือมราคา  2,507.64   3,250.58   4,620.06   1,114.78   2,574.76   3,730.34  
ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  1,814.61   1,798.66   2,574.76   1,814.61   1,798.66   2,574.77  
(ก าไร)ขาดทุนอตัราแลกเปลี่ยนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจริง  -     -     2,582.40   -     -     2,608.22  
ขาดทุนจากการเปลี่ยนสถานะเงินลงทุน 160.75  -     -     -     -     -    
ขาดทุนจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ท่ีร้ือถอน  -     -     21,210.53   -     -     21,210.53  
ขาดทุนจากการจ าหน่ายและตดับญัชีอุปกรณ์ 565.04  -     2,847.96  521.81  -     469.60  
ขาดทุนจากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย  -    0.66  -     -    0.66    -    
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์        

อุปกรณ์ท่ีร้ือถอนรอจ าหน่าย (โอนกลบั)  -     -     (40,897.53)  -     -     (40,897.53) 
ขาดทุนการดอ้ยค่าของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน(โอนกลบั)  -     (3,248.05)  3,248.05   -     (3,248.05)  3,248.05  
ขาดทุนจากมูลค่าสินคา้ลดลง (โอนกลบั) (420.95)  (12,185.74)  (8,597.83)  (420.95)  (12,185.74)  (8,597.83) 
ดอ้ยค่าเงินลงทุนบริษทัร่วม  -     -     82,000.00   86,000.00   -     82,000.00  
ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนใน       

บริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 243,742.88 (39,747.58)  (2,867.18)  -     -     -    
ประมาณการค่าเสียหายการใชอุ้ปกรณ์ (โอนกลบั)  -     -     (2,597.39)  -     -    (2,597.39) 
ประมาณการผลขาดทุนงานโครงการ  12,634.07   -     -     7,299.32   -     -    
ประมาณการผลประโยชน์พนกังาน (โอนกลบั)  (162.59)  1,078.11   987.29   (538.04) 865.84 984.37 
(รายได)้ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้  3,529.56   216.08   1,848.98   -     -     -    
    55,412.14 (26,579.23) (32,190.81) 23,363.24   (27,706.84) (42,914.56) 
การเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีสิ้นด าเนินงาน             
ลูกหน้ีการคา้  (180,388.07)  125,777.30   215,864.72   (229,457.25)  139,859.52   253,222.16  
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน  (77,958.12)  23,694.31   (19,006.23)  (66,386.82)  27,522.65   (19,907.51) 
มูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ  (689,262.83)  57,070.96   (55,011.01)  6,194.00   49,398.07   28,979.59  
สินคา้คงเหลือ  (164,866.93)  12,654.27   17,786.64   (6,497.55)  12,654.27   13,696.30  
เงินสดรับสินทรัพยอุ์ปกรณ์ท่ีร้ือถอน  -     -     49,687.00   -     -     49,687.00  
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน  (72,739.08)  2,145.54   5,596.17  (7,974.29)  1,162.15   942.36  
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน  3,024.49   (3,340.30)  (720.61)  -     (40.00)  633.82  
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งบกระแสเงินสด (หน่วย:พันบาท) 

  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
31 ธนัวาคม 

2562 
(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 
2562 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

เจา้หน้ีการคา้  562,849.85   30,040.07   (323,750.95)  38,795.06   4,096.06   (347,477.86) 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน  96,489.11   (29,833.01)  (35,238.06)  18,105.34   (36,365.03)  (33,520.52) 
จ่ายช าระประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน        
ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน  -     -    (522.49)  -     -    (522.49) 
จ่ายช าระประมาณการตน้ทุนค่าร้ือถอนส่วน

ปรับปรุงอาคารเช่า 
 

 -    
 

(600.00) 
 

(753.32) 
 

 -    
 

 -    
 

(353.32) 
กระแสเงินสดสุทธิไดม้าจาก(ใชไ้ปใน)       

การด าเนินงาน  (467,439.44)  191,029.91   (178,258.95)  (223,858.27)  170,580.85   (97,535.03) 
จ่ายภาษีเงินไดแ้ละภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย  (9,506.69)  (6,862.45)  (7,445.84)  (3,152.14)  (2,739.52)  (5,099.78) 
รับคืนภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย  8,548.75   -     7,500.13   8,548.75   -     7,500.13  
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)       

กิจกรรมด าเนินงาน (468,397.38) 184,167.46 (178,204.66) (218,461.66) 167,841.33 (95,134.68) 
           

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน             
รับดอกเบ้ีย  5,891.34   10,555.11   11,194.65   6,642.10   10,229.03   10,837.23  
เงินลงทุนชัว่คราว  205.27   (322.02)  164,604.47   205.27   (322.02)  164,604.47  
รับช าระคืนเงินให้กูยื้มระยะสั้น  -     -     -     25,000.00   -     -    
จ่ายช าระเงินให้กูยื้มระยะสั้น  -     -     -     (240,500.00)  -     -    
เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์  254.70   -     -     254.70   -     -    
ซ้ืออุปกรณ์  (1,813.53) (874.22)  (3,303.32)  (278.42) (168.36)  (1,568.83) 
ซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วม  (9.70)  -     (700,000.00)  (9.70)  -     (700,000.00) 
เงินให้กูย้ืมกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  -     (200,000.00)  -     -    (200,000.00)  -    
เงินสดจ่ายเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้  -     (400.00)  -     -     -     -    
เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย  -     (80,000.00)  -     -     (80,000.00)  -    
เงินสดรับจากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย  -     79,999.35   -     -     79,999.35   -    
ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  (2,430.60)  (438.00)  (15.10)  (2,430.60)  (438.00)  (15.10) 
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค ้าประกนัลดลง 

(เพ่ิมขึ้น) 
 

 86,416.40  
  

(91,253.51) 
 

 82,643.13  
 

 71,416.40  
 

 (91,253.51) 
 

 97,643.13  
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)        

กิจกรรมลงทุน 
 

88,513.88 
 

(282,733.29) 
 

(444,876.17) 
 

(139,700.25) 
 

(281,953.51) 
 

(428,499.10) 
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งบกระแสเงินสด  (หน่วย:พันบาท) 

  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

31 ธนัวาคม 
2562 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 2560 
(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

31 ธนัวาคม 
2562 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2561 

(ตรวจสอบ) 

31 ธนัวาคม 
2560 

(ตรวจสอบ) 
ปรับปรุงใหม่ 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน             
จ่ายตน้ทุนทางการเงิน  (5,087.07)  (423.43)  (818.34)  (174.91)  (423.43)  (779.34) 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูยื้มระยะสั้นเพ่ิมขึ้น 

(ลดลง) 
  

123,065.00  
  

(251.99) 
 

 251.99  
 

 123,065.00  
 

 (251.99) 
 

 251.99  
จ่ายช าระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน  (483.17)  (980.90)  (839.45)  (152.96)  (980.90)  (839.45) 
กระแสเงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 117,494.76 (1,656.32) (1,405.80) 122,737.13 (1,656.32) (1,366.80) 

             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้(ลดลง)สุทธิ  (262,388.74) (100,222.15)  (624,486.63)  (235,424.78)  (115,768.50)  (525,000.58) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัท่ี 1 มกราคม           276,905.67   377,127.82   1,001,614.45   238,299.11   354,067.61   879,068.19  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม        14,516.93 276,905.67 377,127.82 2,874.33 238,299.11 354,067.61 
          
รายการที่ไม่กระทบเงินสด        

ซ้ืออุปกรณ์ตามสัญญาเช่าการเงิน 2,477.71  -    477.50  -     -    477.50   
เจา้หน้ีค่าหุ้น  -    319.92  -     -     -     -    
เจา้หน้ีซ้ือทรัพยไ์ม่มีตวัตน 3,389.40  -     -      3,389.40  -     -    
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อัตราส่วนทางการเงิน 

งบตรวจสอบ 

ปี 2562 ปี 2561 
ปี 2560 

(ปรับปรุงใหม่) 
อัตราส่วนสภาพคล่อง      

 อตัราส่วนเงินทนุหมุนเวียนหรืออตัราส่วนสภาพคล่อง (Current Ratio) (เท่า)  1.73     4.52    4.91  

 อตัราส่วนทุนหมุนเวียน (Quick Ratio or Acid Test Ratio) (เท่า)  1.56      4.52    4.90  
 อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า)  (0.83)       1.14    (0.81) 
 อตัราการหมุนเวียนของลูกหน้ี (Account Receivable Turnover) (เท่า)  1.81     4.47   3.41 
 ระยะเวลาถวัเฉล่ียในการเรียกเก็บลูกหน้ี (Average Collection Period) (วนั) 198.41   80.49  105.70 
 อตัราส่วนการหมุนเวียนของสินคา้คงเหลือ (Inventory Turnover)  2.09      1.23    3.55  
 ระยะเวลาในการจ าหน่าย (ขาย) สินคา้ (วนั)  172.25     291.51    101.48  
 อตัราส่วนหมุนเวียนเจา้หน้ี (เท่า) (Account Payable Turnover)  2.57         2.73    1.55  
 ระยะเวลาช าระหน้ีเฉล่ีย (วนั)  140.27   131.96    231.60  
 วงจรเงินสด (วนั) (Cash Cycle)  230.39     240.04   (24.43)           
อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร      
 อตัราก าไรขั้นตน้ (Gross Profit Margin) (%)  12.24     16.86    9.21  
 อตัราจากผลการด าเนินงาน (Operating Profit Margin) (%)  (17.78)     27.70    (34.19) 
 อตัราส่วนเงินสดต่อการท าก าไร  2.39      2.52    1.36  
 อตัราก าไรสุทธิ (Net Profit Margin) (%)  (17.87)  27.70    (33.92) 
 ผลตอบแทนผูถื้อหุ้น (ROE %)  (13.68)       4.46    (8.31)          
อัตราส่วนแสดงประสิทธภิาพในการด าเนินงาน      
 อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยร์วม (ROA) (%)  (8.19)       4.06    (7.52) 
 อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพยถ์าวร (ROFA) (%) (2,219.80)  1,097.06    (1,438.23) 
 อตัราส่วนการหมุนเวียนของสินทรัพยร์วม (Total Assets Turnover) (เท่า)  0.47       0.19    0.28           
อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน      
 อตัราส่วนหน้ีสินต่อทนุ (Debt/Equity Ratio) (เท่า)  0.67   0.10    0.10  
 ความสามารถในการจ่ายดอกเบ้ีย (Interest Coverage) (เท่า)  (39.02)     171.99    (118.65) 
 อตัราส่วนความสามารถช าระภาระผกูพนั (Debt Service Coverage Ratio) (เท่า)  (30.82)   39.57  

 
 (58.39) 

 อตัราการจ่ายเงินปันผล (Dividend Payout) -         -         - 
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14. การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝ่ายจัดการ 

1. ภาพรวมผลการด าเนินงานที่ผ่านมา 

ในปี 2562 กลุ่มบริษทัมีผลขาดทุนสุทธิจ านวน 195.91 ลา้นบาท เปรียบเทียบกบัปีก่อนก าไรสุทธิ 73.03 ลา้นบาท ผลการ

ด าเนินงานลดลงจ านวน 268.94 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 368 

2. ผลการด าเนินงานและความสามารถในการท าก าไร 
โครงสร้างรายไดแ้ยกตามการด าเนินธุรกิจ 

รายไดห้ลกัมาจาก 3 ธุรกิจหลกั ไดแ้ก่ 

1.ธุรกิจโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure) 

2.ธุรกิจเครือข่ายการส่ือสารและโทรคมนาคม (Telecommunication Solution) 

3.ธุรกิจงานพฒันาระบบสารสนเทศและอเิลก็ทรอนิกส์ (IT Solution) 

 

• โครงสร้างรายได้แยกตามการด าเนินธุรกิจ 

ประเภทรายได้  
 ปี 2562   ปี 2561   ปี 2560  

 ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ 
ธุรกิจโครงสร้างพ้ืนฐาน (Infrastructure) 900.36 79.96 80.89 23.58 243.55 50.11 
ธุรกิจเครือข่ายการส่ือสารและโทรคมนาคม  
     (Telecommunication Solution) 

 
167.77 

 
14.90 

 
164.45 

 
47.94 

 
107.53 

 
22.13 

ธุรกิจงานพฒันาระบบสารสนเทศและ 
     อิเลก็ทรอนิกส์ (IT Solution) 

 
33.77 

 
3.00 

 
18.28 

 
5.33 

 
31.97 

 
6.58 

 1,101.90 97.86 263.62 76.85 383.05 78.82 
 รายไดอ้ื่นๆ  24.12 2.14 79.44 23.15 102.92 21.18 
 รวมรายได้  1,126.02 100.00 343.06 100.00 485.97 100.00 

รายไดร้วมจ านวน 1,126.02 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อนมีรายได ้จ านวน 343.06 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น 782.96 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 

228  เป็นผลจากในปี 2562 มีรายไดจ้ากการขายอุปกรณ์เพ่ิมขึ้นจากการจ าหน่ายอุปกรณ์แผงโซล่าเซลล ์รวมทั้งรายไดจ้ากการให้บริการ

ส่วนใหญ่เพ่ิมขึ้นจากกลุ่มบริษทัไดรั้บรู้รายไดจ้ากโครงการจดัให้มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่างไกล (Zone C) กลุ่มท่ี 2 

ภาคเหนือ 2  ท่ีไดมี้การลงนามกบั กสทช. เม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2562  โดยมีมูลค่าโครงการจ านวน 1,998 ลา้นบาท  และโครงการอื่นๆ ท่ี

เก่ียวกบัโครงการโครงสร้างพ้ืนฐานและงานโครงข่ายโทรคมนาคมเพ่ิมขึ้น 
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รายไดอ้ื่น จ านวน 24.12 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 55.32 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 70 ส่วนใหญ่มาจาก  ก) การโอนกลบัหน้ีสงสัย

จะสูญลดลง 36.76 ลา้นบาท ข) การโอนกลบัส ารองสินคา้ลา้สมยัลดลง 11.76 ลา้นบาท  ค) การโอนกลบัการดอ้ยค่าสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

ลดลง 3.25 ลา้นบาท ง) รับเงินคืนค่าปรับลดลง จ านวน 5.35 ลา้นบาท ซ่ึงในปี 2561 บริษทัไดรั้บเงินคืนค่าปรับงานโครงการ เน่ืองจาก

บริษทัขออุทธรณ์ยกเวน้ค่าปรับ อยา่งไรก็ตาม จ) ในปี 2562 ดอกเบ้ียรับเพ่ิมขึ้น 1.81 ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัมีเงินให้กูยื้มแก่บริษทัร่วม

ท่ีเร่ิมให้กูต้อนตน้ปี 2561  

สรุปรวม รายได้ ต้นทุนขาย และก าไรขั้นต้น 

โครงสร้างรายได้ต้นทุนและก าไรขั้นต้น 
 ปี 2562   ปี 2561   ปี 2560  

 ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ 
รายไดจ้ากธุรกิจหลกั 1,101.90 100.00 263.62 100.00 383.05 100.00 
ตน้ทุนขายและบริการ 967.01 87.76 219.18 83.14 347.77 90.79 
ก าไรขั้นต้น 134.89 12.24 44.44 16.86 35.28 9.21 

ในปี 2562 มีอตัราก าไรขั้นตน้โดยรวม ร้อยละ 12.24 ซ่ึงลดลงจากปีก่อนร้อยละ 4.62  เน่ืองจากในระหว่างปีกลุ่มบริษทัไดมี้งาน

โครงการขนาดใหญ่กบัภาครัฐซ่ึงมีอตัราก าไรขั้นตน้ไม่สูง เป็นผลท าให้ก าไรขั้นตน้โดยรวมลดลง   

 

• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 

โครงสร้างค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 
 ปี 2562   ปี 2561   

ปี 2560  
(ปรับปรุงใหม่) 

   ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท   ร้อยละ 
ค่าใชจ้่ายในการขาย 21.44 20.90 27.80 30.90 31.92 11.86 
ค่าใชจ้่ายในการบริหาร 81.12 79.10 62.16 69.10 237.18 88.14 
รวมค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 102.56 100.00 89.96 100.00 269.10 100.00 
ร้อยละเทียบกบัรายไดร้วม  9.06  26.24   55.35 

ค่าใชจ้่ายในการขายและบริหาร จ านวน 102.56 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน 89.96 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น 12.60 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 

14  ส่วนใหญ่เป็นผลมาจาก ก) ค่าธรรมเนียมหนงัสือค ้าประกนัโครงการเพ่ิมขึ้น 7.94 ลา้นบาท ของโครงการจดัให้มีบริการอินเทอร์เน็ต

ความเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่างไกล (Zone C) กลุ่มท่ี 2 ภาคเหนือ 2  และโครงการอ่ืนๆ ข) ค่าอากรแสตมป์เพ่ิมขึ้น 2.90 ลา้นบาท เน่ืองจากมี

โครงการเกิดขึ้นในปีมากขึ้น ค) ค่าเช่าเพ่ิมขึ้น 0.89 ลา้นบาท เน่ืองจากมีการเช่ารถเพ่ิมขึ้น และง) ค่าใชจ้่ายอ่ืนๆ เพ่ิมขึ้น 0.88 ลา้นบาท 

 

• ต้นทุนทางการเงิน 
ในปี 2562 กลุ่มบริษทัมีตน้ทุนทางการเงิน จ านวน 5.09 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน 0.42  ลา้นบาท เพ่ิมขึ้น 4.67 ลา้นบาท คิดเป็นร้อย

ละ 1,112  เน่ืองจากในปี 2562 มีเงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงินแห่งหน่ึงเพ่ิมขึ้น 
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• ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในบริษัทร่วมและกิจการร่วมค้า 

ในปี 2562 กลุ่มบริษทัมีส่วนแบ่งขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ จ านวน 243.74 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน 

ส่วนแบ่งก าไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 39.75 ลา้นบาท ลดลง 283.49 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 713 เป็นผลจากส่วน

แบ่งขาดทุนเงินลงทุน กลุ่มบริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ากดั จ านวน 244.09 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัถือหุ้นร้อยละ 35 

 

• ก าไรจากการด าเนินงานและก าไรสุทธิ 

ก าไรจากการด าเนินงานและก าไรสุทธิ 
 ปี 2562 ปี 2561  

 ปี 2560  
(ปรับปรุงใหม่) 

   ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ 
รายไดจ้ากการด าเนินธุรกิจหลกั 1,101.90 97.86 263.62 76.84 383.05 78.82 
รายไดอ้ื่น 24.12 2.14 79.44 23.16 102.92 21.18 
รวมรายได ้ 1,126.02 100.00 343.06 100.00 485.97 100.00 
ก าไร (ขาดทุน) สุทธ ิ (195.94) (17.40) 73.03 21.29 (130.97) (26.95) 
จ านวนหุน้ถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (ลา้นหุ้น) 6,824  6,824  6,824  
ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (บาท) (0.0285)  0.0106  (0.0190)  

กลุ่มบริษทัมีผลขาดทุนจากการด าเนินงาน 195.94 ลา้นบาท เทียบกบัปีก่อน ก าไรสุทธิ 73.03 ลา้นบาท ผลการด าเนินงานลดลง

จ านวน 268.97 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 368 ส่วนใหญ่เป็นผลมาจากส่วนแบ่งขาดทุนเงินลงทุนในบริษทัร่วมจากการตั้งดอ้ยค่าเงินลงทุน 

กลุ่มบริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ากดั จ านวน 243.74 ลา้นบาท 

3. การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของกลุ่มบริษัท 
สินทรัพย์ 

กลุ่มบริษทัมีสินทรัพยร์วม ณ 31 ธนัวาคม 2562 2561 และ 2560 จ านวน 2,404.37 ลา้นบาท 1,799.39 ลา้นบาท และ 1,726.80 ลา้น

บาท ตามล าดบั ทั้งน้ีในปี 2562 มีสินทรัพยเ์พ่ิมขึ้นจากปีก่อน 605 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 34 โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

• เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดและเงินลงทุนช่ัวคราว ในปี 2562 จ านวน 14.96 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อนจ านวน 
262.60 ลา้นบาท ส่วนใหญ่มาจากในระหว่างปี มีการใชเ้งินเพื่อการด าเนินงานส าหรับงานโครงการ 

• ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อ่ืน ในปี 2562 จ านวน 392.64 ล้านบาท เพ่ิมขึ้ นจากปีก่อนจ านวน 268.47 ล้านบาท มี
รายละเอียดดงัน้ี 
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 ปี 2562  ปี 2561  ปี 2560  
 ล้านบาท  ล้านบาท  ล้านบาท  

ลูกหน้ีการคา้ 247.04  66.65  62.51  
ลูกหน้ีการคา้ตามสัญญาท่ีมีระยะเวลา -  -  129.92  
รวม 247.04  66.65  192.43  
หกั ลูกหน้ีการคา้ตามสัญญาท่ีครบก าหนดช าระ
เกินกว่าหน่ึงปีแสดงไวภ้ายใตลู้กหน้ีการคา้ไม่
หมุนเวียน - 

 

- 

 

- 

 

 247.04  66.65  192.43  
หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (2.62)  (2.92)  (3.33)  

ลูกหนีก้ารค้า-สุทธ ิ 244.42  63.73  189.10  

 

การวิเคราะห์อายุลูกหนีก้ารค้า ปี 2562  ปี 2561  ปี 2560 

 ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท  ร้อยละ  ล้านบาท ร้อยละ 

ยงัไม่ครบก าหนดช าระ 
22.27 

 
9.02 

 
10.22 

 
15.33 

 182.2
5 

 
94.71 

ลูกหน้ีอยูร่ะหว่างผอ่นช าระ -  -  0.77  1.16  1.77  0.92 
เกินก าหนดช าระ            
  นอ้ยกว่าหรือเท่ากบั 3 เดือน 115.77  46.86  38.82  58.25  1.12  0.58 
  มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 93.10  37.69  9.74  14.61  0.19  0.01 
  มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 7.74  3.13  -  -  -  - 
  มากกว่า 12 เดือน ขึ้นไป 8.16  3.30  7.10  10.65  7.10  3.69 
รวม 247.04  100.00  66.65  100.00  192.43  100.00 
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ลูกหนีอ่ื้น ปี 2562  ปี 2561  ปี 2560  
 ล้านบาท  ล้านบาท  ล้านบาท  

ลูกหน้ีอ่ืน 18.42  16.70  12.52  
เงินจ่ายตามหนงัสือค ้าประกนั 37.90  37.90  37.90  
เงินค ้าประกนัตามสัญญา 14.06  4.09  27.93  
ค่าใชจ้่ายล่วงหนา้ 13.23  1.39  1.46  
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าสินคา้ 25.16  25.16  25.16  
เงินค่าจา้งงานโครงการจ่ายล่วงหนา้ 22.78  22.78  22.78  
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริการอื่น 77.44  13.23  13.66  
รายไดค้า้งรับ -  -  -  
รวม 208.99  121.25  141.41  
หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (60.77)  (60.82)  (65.29)  
ลูกหนีอ่ื้น-สุทธ ิ 148.22  60.43  76.12  

 

• สินค้าคงเหลือ ในปี 2562 จ านวน 165.40 ลา้นบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจ านวน 165.29 ลา้นบาท เน่ืองจาก บริษทัย่อยมีการซ้ือ
อุปกรณ์ส าหรับงานติดตั้งโครงการจดัให้มีบริการอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่างไกล (Zone C) กลุ่มท่ี 2 ภาคเหนือ 2  

• มูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยังไม่ถึงก าหนดช าระ ในปี 2562 จ านวน 798.91 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจ านวน 691.38 ล้านบาท 
เน่ืองจาก ณ ส้ินปี กลุ่มบริษทัมีการขั้นความส าเร็จของโครงการก่อสร้างนาดใหญ่หลายโครงการและอยูร่ะหว่างรอวางบิลตาม
รอบท่ีระบุในสัญญา  

• ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์/สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ในปี 2562 จ านวน 8.87 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจ านวน 2.21 ล้านบาท 
เน่ืองจากในระหว่างปีมีการปรับปรุงคลงัสินคา้  

 
หนีสิ้น 

กลุ่มบริษทัมีหน้ีสินรวม ณ 31 ธันวาคม 2562 2561 และ 2560 จ านวน 965.27 ลา้นบาท 163.36 ลา้นบาท และ 163.80 ลา้นบาท 

ตามล าดบั ทั้งน้ีในปี 2562 มีหน้ีสินเพ่ิมขึ้นจากปีก่อน 801.91 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 490  ส่วนใหญ่เกิดจากในระหว่างปีมีเงินกูย้ืมระยะ

ส้ันจากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึ้น 123.07 ลา้นบาท เพ่ือใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนส าหรับโครงการขนาดใหญ่ เจา้หน้ีการคา้เพ่ิมขึ้น 562.85 

ลา้นบาท จากการมีโครงการเพ่ิมขึ้น 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

กลุ่มบริษัทมีส่วนของผูถื้อหุ้นรวม ณ 31 ธันวาคม 2562 2561 และ 2560 จ านวน 1,439.10 ล้านบาท 1,636.03 ล้านบาท และ 

1,563.00 ลา้นบาท ตามล าดบั ทั้งน้ีในปี 2562 มีส่วนของผูถื้อหุ้นลดลงจากปีก่อน 196.93 ลา้นบาท คิดเป็นร้อยละ 12  เน่ืองจากผลการ

ด าเนินงานมีขาดทุนสุทธิในปีจากส่วนแบ่งขาดทุนเงินลงทุนในบริษทัร่วม 
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4. กระแสเงินสด 

  ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560 
  ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมด าเนินงาน    (468.40)         184.17      (178.20) 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมลงทุน         88.51     (282.73)      (444.88) 
เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน        117.49        (1.66)         (1.41) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้ (ลดลง)    (262.40)     (100.22)      (624.49) 

ในปี 2562 กลุ่มบริษทัมีเงินสดส าหรับกิจกรรมด าเนินงานในดา้นรับน้อยกว่าด้านจ่าย จ านวน 262.40 ล้านบาท เน่ืองจากใน

ระหว่างปีมีการซ้ือสินคา้และอุปกรณ์ท่ีใช้ในงานโครงการมากขึ้น  กิจกรรมลงทุนในปี 2562 มียอดใช้จ่ายจ านวน 88.51 ลา้นบาท โดย

ส่วนใหญ่มาจากเงินฝากท่ีติดภาระค ้าประกนัลดลง เงินสดจากกิจกรรมจดัหาเงินในปี 2562 จ านวน 117.49 ลา้นบาท โดยส่วนใหญ่มาจาก

เงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึ้น 

5. สภาพคล่อง 

  ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560 
อตัราส่วนสภาพคล่อง (Current ratio) (เท่า) 1.73 4.52 4.91 
อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า)   (0.83)   1.14   (0.81) 
ระยะเวลาเก็บหน้ีโดยเฉล่ีย (วนั)  198.41   80.49   105.70  
ระยะเวลาช าระหน้ีโดยเฉล่ีย (วนั)  140.27   131.96   231.60  

กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนสภาพคล่อง 1.73 เท่า ลดลงจากปีก่อน 2.79 เท่า เน่ืองจากในปี 2562 มีจ านวนเงินสดและรายการเทียบเท่า

เงินสดและเจา้หน้ีเพ่ิมขึ้นจากปีก่อนจากการท่ีระยะเวลาการช าระหน้ีเพ่ิมขึ้น   

กลุ่มบริษทัมีอตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด  (0.83) เท่า ลดลงจากปีก่อน เน่ืองจากในปี 2562 มีกระแสเงินสดท่ีใช้ในการ

ด าเนินงานมากขึ้นและมีเงินกูยื้มระยะส้ันจากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึ้น 

กลุ่มบริษทัมีระยะเวลาเก็บหน้ีโดยเฉล่ียเประมาณ 198 วนั ซ่ึงช้ากว่าปีก่อน เน่ืองจากในปี 2562 กลุ่มบริษทัมีลูกหน้ีส่วนงาน

รัฐวิสาหกิจและส่วนงานราชการมากขึ้นท าให้รอบระยะเวลาการรับช าระมากกว่าปีก่อนและกลุ่มบริษทัมีระยะเวลาการจ่ายช าระหน้ี

โดยประมาณ 140 วนั ชา้กว่าปีก่อน 8 วนั ซ่ึงไม่แตกต่างอยา่งเป็นสาระส าคญั 
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บริษัท บลสิ-เทล จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย 
งบกำรเงินส ำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวำคม 2562 

และ 
รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต
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รำยงำนของผู้สอบบัญชีรับอนุญำต 

เสนอ คณะกรรมการบริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน) 

ควำมเห็นอย่ำงมีเง่ือนไข 

ข้าพเจ้าไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บลิส-เทล จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย  
(กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน) (บริษทั) ตามล าดบั ซ่ึงประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงิน
รวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก าไรขาดทุน
เบด็เสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพาะ
กิจการและงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั และหมายเหตุประกอบ 
งบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีท่ีส าคญั และเร่ืองอื่นๆ 

ขา้พเจา้เห็นว่า ยกเวน้ผลกระทบต่องบการเงินรวมซ่ึงอาจจะเกิดขึ้นจากเร่ืองท่ีกล่าวไวใ้นวรรคเกณฑใ์นการแสดงความเห็น
อยา่งมีเง่ือนไขในรายงานของขา้พเจา้ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้น้ีแสดงฐานะการเงินรวมและฐานะ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย และของเฉพาะบริษทั บลิส-เทล จ ากดั (มหาชน)
ตามล าดบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ผลการด าเนินงานรวมและผลการด าเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ
กระแสเงินสดเฉพาะกิจการ ส าหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามท่ีควรในสาระส าคญัตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน 

เกณฑ์ในกำรแสดงควำมเห็นอย่ำงมีเง่ือนไข 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษทับนัทึกเงินลงทุนในบริษทัร่วมทางตรงแห่งหน่ึง
ดว้ยวิธีส่วนไดเ้สียตามงบการเงินรวมของบริษทัร่วมทางตรงดังกล่าว ซ่ึงตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีอื่น โดยขา้พเจา้ได้
รับทราบขอ้มูลผลการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชีของบริษทัร่วมทางตรงดงักล่าว ไดร้ายงานว่า ผูส้อบบญัชีของบริษทัร่วม
ทางตรงยงัไม่สามารถสอบทานระบบท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรับรู้ส่วนแบ่งรายไดข้องบริษทัร่วมทางออ้มแห่งหน่ึงจากการท่ีไม่
สามารถประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายในของลูกคา้ของบริษทัร่วมทางออ้มและไม่สามารถไดข้อ้มูลของลูกคา้ของ
บริษทัร่วมทางออ้มเพื่อท าการตรวจสอบโดยวิธีการตรวจสอบอ่ืนเพ่ือให้มีความมัน่ใจท่ีเพียงพอเก่ียวกบัความครบถว้นและ
ถูกตอ้งของบญัชียอดรายไดค้่าบริการส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จ านวนเงินประมาณ 257 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 
30% ของรายไดร้วมของบริษทัร่วมทางตรงและบริษทัร่วมทางออ้ม ตลอดจนมูลค่าคงเหลือของบญัชีรายไดค้า้งรับ ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2562 จ านวนเงินประมาณ 26.50 ลา้นบาทได ้เน่ืองจากบริษทัร่วมทางออ้มไม่ไดรั้บอนุญาตจากธนาคารเน่ืองมา
จากขอ้จ ากดัในการรักษาความลบัของขอ้มูลธนาคารตามท่ีระบุไวใ้นสัญญาให้บริการ โดยเหตุการณ์น้ีสรุปไดว่้าเป็นการถูก
จ ากดัขอบเขตโดยสถานการณ์เช่นเดียวกบัการแสดงความเห็นไวต้่องบการเงินปี 2561 

ดงันั้น ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมท่ีแสดงเงินทุนในบริษทัร่วมตามวิธีส่วนไดเ้สีย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 จึง
มีเง่ือนไขในเร่ืองน้ีดว้ย ซ่ึงถือเป็นการถูกจ ากดัขอบเขตโดยสถานการณ์ 
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ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไวใ้นวรรคความ
รับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ ขา้พเจา้มี
ความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัและบริษทัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชี ท่ีก าหนดโดยสภาวิชาชีพ
บัญชีในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกับการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ และข้าพเจ้าไดป้ฏิบติัตามความ
รับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอ่ืนๆ ซ่ึงเป็นไปตามขอ้ก าหนดเหล่าน้ี ขา้พเจา้เช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีขา้พเจา้ไดรั้บ
เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขของขา้พเจา้ 

ข้อมูลและเหตกุำรณ์ท่ีเน้น 
ขา้พเจา้ขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินเก่ียวกบัเร่ืองดงัต่อไปน้ี 
1. ดงัท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 32 เก่ียวกบั 1) บริษทัไม่สามารถส่งมอบสินคา้ให้แก่ผูซ้ื้อ (“บริษทั

มหาชนแห่งหน่ึง”) ไดต้ามสัญญาท่ีก าหนด ซ่ึงภายใตสั้ญญามีเง่ือนไขเก่ียวกบัค่าปรับจากการส่งมอบสินคา้ล่าช้า 
รวมทั้งภาระค่าดอกเบ้ียจากการช าระเงินค่าสินคา้ ซ่ึงจากเหตุผลในสถานการณ์ดงักล่าวจนถึงวนัท่ี  28 กุมภาพนัธ์ 
2563 ยงัมีความไม่แน่นอนในเร่ืองค่าปรับ ค่าเสียหาย และค่าดอกเบ้ียท่ีอาจเกิดขึ้น หากบริษทัจะตอ้งช าระค่าปรับ 
ค่าเสียหาย และค่าดอกเบ้ียท่ีเรียกเก็บตามสัญญาดงักล่าวให้แก่ผูซ้ื้อ (“บริษทัมหาชนแห่งหน่ึง”) บริษทัก็สามารถใช้
สิทธิไล่เบ้ียเรียกร้องค่าปรับ ค่าเสียหาย และค่าดอกเบ้ียทั้งหมดคืนจากผูข้ายสินคา้ไดเ้ช่นกนัภายใตเ้ง่ือนไขท่ีก าหนด
ไวใ้นสัญญาซ้ือขายกบับริษทัในต่างประเทศแห่งหน่ึง  2) จากการบอกเลิกสัญญาซ้ือขายคอมพิวเตอร์แบบพกพาของ
บริษทัในต่างประเทศดงักล่าว (“ผูข้าย”) ผูข้ายไดเ้รียกร้องให้บริษทัและบริษทัมหาชนดงักล่าวร่วมกนัชดใชค้่าสินคา้
ส่วนท่ีเหลือ ซ่ึงเป็นการใชสิ้ทธิบอกเลิกสัญญากบับริษทัท่ีไม่ชอบดว้ยกฎหมาย จึงไม่มีสิทธิเรียกร้องค่าเสียหายใดๆ
จากบริษทัทั้งส้ิน ดงันั้นจากสถานการณ์ดงักล่าวจนถึงวนัท่ี วนัท่ี  28 กุมภาพนัธ์ 2563 ยงัถือไม่ไดว่้าเป็นขอ้พิพาทท่ี
อาจจะเกิดขึ้นและจะถือไม่ไดว่้าจะมีความเสียหายท่ีอาจเกิดขึ้น อย่างไรก็ตามเพ่ือหลกัความระมดัระวงับริษทัได้
พิจารณาตั้งประมาณการค่าเสียหายดงักล่าว ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวน 37.9 ลา้นบาท 

2. ดงัท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 11 เก่ียวกบัเงินลงทุนในบริษทัร่วมทางตรงแห่งหน่ึง ตามท่ีปรากฎใน
งบการเงินรวมส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 ของบริษทัร่วมทางตรงและบริษทัร่วมทางออ้มแห่งหน่ึง ซ่ึง
ตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีอ่ืน ไดใ้ห้ขอ้สังเกตเก่ียวกบัรายการลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน  เร่ือง การตั้งค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญส าหรับลูกหน้ีการคา้ท่ีมีอายคุา้งนานเกิน 6 เดือนของบริษทัร่วมทางตรงและบริษทัร่วมทางออ้มดงักล่าว 

 

ทั้งน้ี ขา้พเจา้มิไดแ้สดงความเห็นอยา่งมีเง่ือนไขต่อกรณีดงักล่าวขา้งตน้แต่อยา่งใด 

เร่ืองส ำคัญในกำรตรวจสอบ 
เร่ืองส าคญัในการตรวจสอบคือเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคญัท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินกิจการส าหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้ าเร่ืองเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการ
ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ ทั้งน้ีขา้พเจา้ไม่ได้
แสดงความเห็นแยกต่างหากส าหรับเร่ืองเหล่าน้ี 
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รำยได้จำกกำรให้บริกำร และมูลค่ำงำนท่ีเสร็จแต่ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ 
ควำมเส่ียง 
กลุ่มบริษทัรับรู้รายไดจ้ากการให้บริการของธุรกิจวิศวกรรมเม่ือกลุ่มบริษทัปฏิบติัตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัเสร็จตามเง่ือนไขท่ี
ระบุในสัญญา โดยวิธีรับรู้ตลอดช่วงเวลาท่ีให้บริการตามอตัราส่วนของขั้นความส าเร็จของภาระงานท่ีต้องปฏิบติั โดย
ค านวณจากตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นจริงกบัตน้ทุนท่ีประมาณว่าจะใชใ้นการให้บริการทั้งส้ิน ทั้งน้ี ในการรับรู้รายไดต้ามวิธีดงักล่าว 
ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจในขั้นตอนการจดัท าประมาณการตน้ทุนท่ีจะใชท้ั้งส้ิน และจ าเป็นตอ้งมีความเช่ียวชาญเฉพาะทาง
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัลกัษณะของงานนั้นๆ  นอกจากน้ีกระบวนการวดัค่ามูลค่าของงาน รอบระยะเวลาท่ีเหมาะสมในการรับรู้
รายได ้และการค านวณอตัราส่วนของขั้นความส าเร็จของภาระงานท่ีตอ้งปฏิบติัอาจไม่ถูกตอ้ง รวมทั้งความน่าจะเป็นของ
โอกาสท่ีเกิดความล่าชา้ การวดัมูลค่าของค่าปรับที่อาจเกิดขึ้น ซ่ึงในปี 2562 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีรายไดจ้ากการให้บริการ
เป็นจ านวน 905.63 ล้านบาท และ242.82 ล้านบาท (คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.80 และ 0.66 ตามล าดับ ของรายได้รวม) 
ประกอบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 มีมูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระจ านวน 798.91 ลา้นบาท และ 27.13 ลา้น
บาท และค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญจ านวน 10.08 ลา้นบาท และ 10.08 ลา้นบาท ตามล าดบั (สุทธิคิดเป็นร้อยละ 0.33 และ 0.02 
ของสินทรัพยร์วม ของกลุ่มบริษทัและบริษทั) ดังนั้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าการรับรู้รายได้จากการให้บริการของธุรกิจ
วิศวกรรม และประมาณการค่าปรับและอ่ืนท่ีอาจเกิดขึ้นจากสัญญางานโครงการต่างๆ เป็นรายการท่ีมีผลกระทบต่องบ
การเงินของกลุ่มบริษทัและบริษทั 
นโยบายการบญัชีและรายละเอียดมูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ แสดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.3
และ 9 ตามล าดบั 

กำรตอบสนองควำมเส่ียงโดยผู้สอบบัญชี 
วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว คือ 
• ท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการบนัทึกรายการ การรับช าระหน้ี การจ่ายช าระ และการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญและ

บญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง รวมทั้งระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้ง 
• สอบทานการออกแบบและการปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในในเร่ืองดงักล่าว 
• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบติัตามระบบควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัซ้ือจดัจา้งของวสัดุท่ีใช้ใน

โครงการ 
• ตรวจสอบเน้ือหาสาระ ซ่ึงประกอบดว้ย 

- สอบทานรายละเอียดของสัญญาการให้บริการของโครงการท่ีเกิดขึ้นระหว่างปี 
- สอบทานวิธีการท่ีผูบ้ริหารใช้ในการติดตามและพิจารณาความสมเหตุสมผลของการจดัท าประมาณการตน้ทุน

โครงการ และการปรับเปล่ียนประมาณการตน้ทุนโครงการ การอนุมติั และสุ่มทดสอบกบัเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
- ทดสอบการค านวณอตัราส่วนของขั้นความส าเร็จของภาระงานท่ีตอ้งปฏิบติัของแต่ละโครงการ 
- ทดสอบความถูกตอ้งของการซ้ือวสัดุ การจ่ายค่าจา้ง และค่าใชจ้่ายท่ีเก่ียวขอ้งกบัเอกสารประกอบการบนัทึกบญัชี 
- เขา้สังเกตการณ์โครงการท่ีอยู่ระหว่างท า ณ วนัส้ินปี รวมทั้งสอบถามวิศวกร/ผูค้วบคุมงานท่ีรับผิดชอบ และท า

ความเขา้ใจกระบวนการท่ีใชใ้นการประเมินขั้นความส าเร็จของภาระงานท่ีตอ้งปฏิบติั 
- สอบทานความเพียงพอการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 
ควำมเส่ียง 
ความเพียงพอของจ านวนค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีการคา้ เป็นเร่ืองส าคญัท่ีผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยา่งมากในการ
ก าหนดจ านวนท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืนของลูกหน้ีการคา้ ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัความไม่แน่นอนอยา่งหลีกเล่ียงไม่ไดท่ี้ตอ้งอาศยัปัจจยั
ต่างๆ เช่น ฐานะการเงินปัจจุบันของลูกหน้ี ประวติัการช าระหน้ี และความผนัผวนของภาวะเศรษฐกิจท่ีอาจกระทบ 
ประกอบกบั ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษทัมีลูกหน้ีการคา้เป็นจ านวนรวม 247.04 ลา้นบาท และ 244.67 ลา้นบาท และมี
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญจ านวน 2.62 ลา้นบาท และ 2.62 ลา้นบาท ตามล าดบั (สุทธิคิดเป็นร้อยละ 0.10  และ 0.14 ของยอด
สินทรัพยร์วม ตามล าดบั ของกลุ่มบริษทัและบริษทั) ดงันั้น ขา้พเจา้จึงให้ความส าคญัเก่ียวกบัความเพียงพอของค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญของลูกหน้ีการคา้ 
นโยบายการบญัชี และรายละเอียดของลูกหน้ีการคา้ แสดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3.5 และ 7 ตามล าดบั 

กำรตอบสนองต่อควำมเส่ียงโดยผู้สอบบัญชี 
วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว คือ 
• ท าความเขา้ใจเก่ียวกบักระบวนการบนัทึกรายการ การท าสัญญา การอนุมติัรายการ การติดตามหน้ี การรับช าระหน้ี  

การตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้ง 
• สอบทานการออกแบบและการปฏิบติัตามระบบการควบคุมภายในในเร่ืองดงักล่าว 
• ทดสอบความมีประสิทธิผลของการปฏิบติัตามระบบควบคุมภายใน 
• ตรวจสอบเน้ือหาสาระ ซ่ึงประกอบดว้ย 

- ขอค ายืนยนัยอดจากลูกหน้ีการคา้ ณ วนัส้ินปี 
- ตรวจสอบรายงานการวิเคราะห์อายุหน้ีของลูกหน้ีเพ่ือทดสอบว่าลูกหน้ีแต่ละรายมีการจดัประเภทแต่ละช่วงอายุ

หน้ีคงคา้งอยา่งเหมาะสมถูกตอ้งหรือไม่ และการค านวณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
- ตรวจสอบการรับช าระเงินจากลูกหน้ีภายหลงัรอบระยะเวลาท่ีรายงาน 
- สอบทานฐานะการเงินของลูกหน้ีรายท่ีคา้งช าระเป็นเวลานานจากขอ้มูลทางการเงินการเงินล่าสุดและขอ้มูลอ่ืนท่ี

จ าเป็น เพ่ือพิจารณาความสามารถในการช าระหน้ีของลูกหน้ี 
- สอบทานความเพียงพอการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

****/5 
 

71 



 

 

 

กำรด้อยค่ำของเงินลงทุนในบริษัทร่วม 
ควำมเส่ียง 
ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีเงินลงทุนในบริษทัร่วมแห่งหน่ึง (บริษทั อินฟอร์เมชั่น เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ากัด)  
ซ่ึงด าเนินธุรกิจเก่ียวเทคโนโลยีสารสนเทศ ตามราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการเป็นจ านวนเงิน 700 ลา้นบาท ทั้งน้ี 
รายการเงินลงทุนดงักล่าวเป็นรายการท่ีมีสาระส าคญัในงบแสดงฐานะการเงินและการพิจารณามูลค่าเงินลงทุนโดยเฉพาะ
อยา่งย่ิงการพิจารณาการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัร่วมดงักล่าวตอ้งใชดุ้ลยพินิจอย่างสูงในการประมาณการกระแสเงิน
สดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะไดรั้บ ขา้พเจา้จึงเห็นว่าเร่ืองดงักล่าวเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ 

กำรตอบสนองควำมเส่ียงโดยผู้สอบบัญชี 
วิธีการตรวจสอบของขา้พเจา้ต่อเร่ืองดงักล่าว คือ 
• พิจารณาวิธีการท่ีใชใ้นการประเมินมูลค่า และทดสอบความสมเหตุสมผลของประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตท่ี

กิจการคาดว่าจะได้รับ โดยเปรียบเทียบผลประกอบการในอดีตกับผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริงและแผนการ
ด าเนินงานในอนาคตของบริษทัร่วม 

• ประเมินความเหมาะสมของขอ้สมมติท่ีส าคญัในการประมาณมูลค่าโดยอา้งอิงจากขอ้มูลทั้งภายในและภายนอก และ
ทดสอบการค านวณ 

• สอบทานความเพียงพอการเปิดเผยขอ้มูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

ควำมรับผิดชอบของผู้บริหำรและผู้มีหน้ำท่ีในกำรก ำกับดูแลต่องบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ผูบ้ริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจดัท าและน าเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ีโดยถูกตอ้งตามท่ีควร
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเก่ียวกบัการควบคุมภายในท่ีผูบ้ริหารพิจารณาว่าจ าเป็นเพื่อให้สามารถ 
จดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการท่ีปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัไม่ว่าจะเกิด
จากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด  
ในการจดัท างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ  ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่มบริษทัในการ
ด าเนินงานต่อเน่ือง การเปิดเผยเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการด าเนินงานต่อเน่ืองในกรณีท่ีมีเร่ืองดงักล่าว และการใชเ้กณฑก์ารบญัชีส าหรับ
การด าเนินงานต่อเน่ืองเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั้งใจท่ีจะเลิกกลุ่มบริษทั หรือหยดุด าเนินงานหรือไม่สามารถด าเนินงานต่อเน่ือง
ต่อไปได ้
ผูมี้หนา้ท่ีในการก ากบัดูแลมีหนา้ท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัท ารายงานทางการเงินของกลุ่มบริษทั 

ควำมรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อกำรตรวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พ่ือให้ไดค้วามเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
โดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และ
เสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตุสมผลคือความเช่ือมัน่ในระดบัสูง
แต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขดัต่อ
ขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระส าคญัท่ีมีอยู่ไดเ้สมอไป ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามี
สาระส าคญัเม่ือคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการ
ตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บการเงินจากการใชง้บการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่าน้ี 
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ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผูป้ระกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอ้มูลท่ีขดัตอ่ขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัในงบการเงินรวมและงบการเงิน
เฉพาะกิจการไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนอง
ต่อความเส่ียงเหล่านั้น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ของขา้พเจา้ ความเส่ียงท่ีไม่พบขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระส าคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความ
เส่ียงท่ีเกิดจากขอ้ผิดพลาด เน่ืองจากการทุจริตอาจเก่ียวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั้งใจ
ละเวน้การแสดงขอ้มูล การแสดงขอ้มูลท่ีไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ท าความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกบั
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุ่ม
บริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีท่ีผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบญัชีและการ
เปิดเผยขอ้มูลท่ีเก่ียวขอ้งซ่ึงจดัท าขึ้นโดยผูบ้ริหาร  

• สรุปเก่ียวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑ์การบญัชีส าหรับการด าเนินงานต่อเน่ืองของผูบ้ริหารและจากหลกัฐาน
การสอบบญัชีท่ีไดรั้บ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญัท่ีเก่ียวกบัเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้
เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยส าคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัในการด าเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้ าไดข้อ้
สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระส าคญั ขา้พเจา้ตอ้งกล่าวไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้โดยให้ขอ้สังเกต
ถึงการเปิดเผยขอ้มูลในงบการเงินท่ีเก่ียวขอ้ง หรือถา้การเปิดเผยขอ้มูลดงักล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะ
เปล่ียนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ้นอยู่กบัหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีไดรั้บจนถึงวนัท่ีในรายงานของผูส้อบบญัชี
ของขา้พเจา้ อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุ่มบริษทัตอ้งหยุดการด าเนินงาน
ต่อเน่ือง  

• ประเมินการน าเสนอโครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึงการเปิดเผย
ขอ้มูลว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบท่ีท าให้มีการน าเสนอ
ขอ้มูลโดยถูกตอ้งตามท่ีควรหรือไม่    

• ไดรั้บหลกัฐานการสอบบญัชีท่ีเหมาะสมอย่างเพียงพอเก่ียวกบัขอ้มูลทางการเงินของบริษทัภายในกลุ่มหรือกิจกรรม
ทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื่อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการก าหนดแนวทาง การ
ควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้  

ขา้พเจา้ไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลในเร่ืองต่าง ๆ ท่ีส าคญั ซ่ึงรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ี
ไดว้างแผนไว ้ประเด็นท่ีมีนยัส าคญัท่ีพบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องท่ีมีนยัส าคญัในระบบการควบคุมภายในหาก
ขา้พเจา้ไดพ้บในระหว่างการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
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ขา้พเจา้ไดใ้ห้ค  ารับรองแก่ผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลว่าขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้ก าหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวขอ้งกบัความเป็น
อิสระและไดส่ื้อสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแลเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอ่ืนซ่ึงขา้พเจา้เช่ือว่ามีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการท่ีขา้พเจา้ใชเ้พื่อป้องกนัไม่ให้ขา้พเจ้าขาด
ความเป็นอิสระ 

จากเร่ืองท่ีส่ือสารกบัผูมี้หน้าท่ีในการก ากบัดูแล ขา้พเจา้ไดพ้ิจารณาเร่ืองต่างๆ ท่ีมีนัยส าคญัมากท่ีสุดในการตรวจสอบงบ
การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและก าหนดเป็นเร่ืองส าคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเร่ือง
เหล่าน้ีในรายงานของผูส้อบบัญชีเวน้แต่กฎหมายหรือข้อบังคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเก่ียวกับเร่ืองดังกล่าว หรือใน
สถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ขา้พเจา้พิจารณาว่าไม่ควรส่ือสารเร่ืองดงักล่าวในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระท าดงักล่าว
สามารถคาดการณ์ไดอ้ย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการส่ือสาร
ดงักล่าว  
 
ผูส้อบบญัชีท่ีรับผิดชอบงานสอบบญัชีและการน าเสนอรายงานฉบบัน้ีคือนายเจษฎา หงัสพฤกษ ์
 
 

  

 
นายเจษฎา หงัสพฤกษ ์
ผูส้อบบญัชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 3759 
บริษทั กรินทร์ ออดิท จ ากดั 
กรุงเทพมหานคร 
28 กุมภาพนัธ์ 2563 
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บริษัท บลสิ-เทล จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้"
สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 5 14,516,932 276,905,670 2,874,332 238,299,109 
เงินลงทุนชัว่คราว 445,983 651,255 445,983 651,255 
ลูกหน้ีการคา้ 6,7 244,415,956 63,733,309 242,045,482 12,293,652 
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 6,8 148,229,041 60,437,729 130,903,350 52,393,680 
มูลคา่งานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 9 798,912,828 107,529,980 27,138,277 31,212,258 
เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6 200,000,000 200,000,000        415,500,000 200,000,000            
สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 10 165,404,376 116,503 7,034,998 116,503 
สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 92,409,488 22,262,114 14,759,988 12,182,311 

รวมสินทรัพยห์มุนเวียน 1,664,334,604            731,636,560 840,702,410               547,148,768 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินลงทุนในบริษทัร่วม 6,11 416,794,942               661,078,204 532,000,000 618,000,000 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 6,12 -                                 -    100,000,000 100,000,000 
เงินลงทุนในการร่วมคา้ 6,13 -                             298,105 -                             -                          
เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 14 8,871,820 6,657,205 1,160,677 4,160,304 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 15 6,379,941 2,374,557 6,379,941 2,374,557 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 16 136,042 60,953     -        -    
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค ้าประกนั 17 306,425,000               392,841,400 306,425,000 377,841,400 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 1,423,443 4,447,936 496,288 496,287 

รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 740,031,188               1,067,758,360 946,461,906               1,102,872,548 
รวมสินทรัพย์ 2,404,365,792            1,799,394,920 1,787,164,316            1,650,021,316 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท บลสิ-เทล จ ำกดั (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐำนะกำรเงิน

ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561 31 ธนัวาคม 2562 31 ธนัวาคม 2561

หมายเหตุ "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้" "ตรวจสอบแลว้"
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มื
ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 123,065,000               -                      123,065,000               -                          

เจา้หน้ีการคา้ 6,18 658,212,077 95,362,228 80,161,774 41,366,712 
เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 6,19 129,593,843 27,060,138 31,920,132 10,408,728 
หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงินท่ีถึงก าหนด

ช าระภายในหน่ึงปี 850,426 1,566,089     -    1,566,089 
ประมาณการหน้ีสินหมุนเวียน 20 50,534,066                 37,900,000          45,199,316 37,900,000 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน 962,255,412               161,888,455 280,346,222               91,241,529 

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน 1,627,286     -        -        -    

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน
ส าหรับผลประโยชน์พนกังาน 21 1,269,343                   1,431,938 589,132 1,127,173 

ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวียน 20 117,368 41,624     -        -    

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน 3,013,997                   1,473,562            589,132                      1,127,173 

รวมหนีสิ้น 965,269,409               163,362,017        280,935,354               92,368,702 

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น - หุ้นสามญั มูลคา่หุ้นละ 0.5 บาท
ทุนจดทะเบียน 7,562,610,000 หุ้น 3,781,305,000 3,781,305,000 3,781,305,000 3,781,305,000 

ทุนเรือนหุ้นท่ีออกและรับช าระแลว้ 6,875,204,000 หุ้น 3,437,602,000 3,437,602,000 3,437,602,000 3,437,602,000 
ส่วนต ่ากวา่มูลคา่หุ้นสามญั (1,426,437,804) (1,426,437,804) (1,426,437,804) (1,426,437,804)

ก าไร(ขาดทุน)สะสม
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (572,067,813) (375,131,293) (504,935,234) (453,511,582)
รวมส่วนของผูถื้อหุ้น 1,439,096,383            1,636,032,903 1,506,228,962            1,557,652,614 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 2,404,365,792            1,799,394,920 1,787,164,316            1,650,021,316 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที ่31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

รายได้

รายไดจ้ากการขาย 196,270,763         1,197,822             98,316,582           1,197,822             
รายไดจ้ากการให้บริการ 905,631,546         262,423,988         242,828,515         38,041,417           
รายไดอ่ื้น 6,24 24,120,135           79,441,401           27,440,326           80,255,983           
รวมรำยได้ 1,126,022,444      343,063,211         368,585,423         119,495,222         

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทนุขาย 175,133,917         9,499,362             73,776,283           9,499,362             
ตน้ทนุการให้บริการ 791,875,300         209,683,137         216,383,881         29,112,417           
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่าย 25 21,439,561           27,799,457           415,275                1,763,907             
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 26 81,120,971           62,156,062           43,258,725           45,758,463           
ขาดทนุจากการดอ้ยค่า 11 -                            -                            86,000,000           -                            
ตน้ทนุทางการเงิน 5,087,069             423,430                174,911                423,430                
รวมค่ำใช้จ่ำย 1,074,656,818      309,561,448         420,009,075         86,557,579           
ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ (243,742,881)         39,747,580           -                            -                            
ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษเีงนิได้ (192,377,255)         73,249,343           (51,423,652)           32,937,643           
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได้ 28 (3,529,558)             (216,081)                -                            -                            

ก ำไร(ขำดทุน)ส ำหรับปี (195,906,813) 73,033,262 (51,423,652) 32,937,643 

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน

รำยกำรทีจ่ะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในก ำไรหรือขำดทุน :

ผลขาดทนุจากการวดัมูลค่าใหม่ของผลประโยชน์พนกังานท่ีก าหนดไว้ (1,029,707)             -                            -                            -                            

ก ำไร(ขำดทุน)เบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (196,936,520) 73,033,262 (51,423,652) 32,937,643 

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) 

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (195,906,813)         73,033,262           (51,423,652)           32,937,643           

(195,906,813)         73,033,262           (51,423,652)           32,937,643           

กำรแบ่งปันก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ (196,936,520)         73,033,262           (51,423,652)           32,937,643           

(196,936,520)         73,033,262           (51,423,652)           32,937,643           

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้น

ก าไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน 29.2 (0.0285)                  0.0106                  (0.0075)                  0.0048                  

ก าไร(ขาดทนุ)ต่อหุน้ปรับลด 29.2 (0.0285)                  0.0106 (0.0075)                  0.0048                  

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงกำรเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที ่31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

รวมส่วนของ ส่วนไดเ้สีย

ทุนท่ีออก ส่วนเกิน ก าไร (ขาดทุน) สะสม ผูถื้อหุ้นของ ท่ีไม่อยูใ่น

หมายเหตุ และช าระแลว้ มูลค่าหุ้นสามญั ยงัไม่ไดจ้ดัสรร บริษทัใหญ่ อ านาจควบคุม รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2561 3,437,602,000            (1,426,437,804)          (448,164,555)             1,562,999,641             -                                 1,562,999,641            

ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                               -                                 73,033,262                 73,033,262                  -                                 73,033,262                 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2561 3,437,602,000            (1,426,437,804)          (375,131,293)             1,636,032,903             -                                 1,636,032,903            

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่1 มกรำคม 2562 3,437,602,000            (1,426,437,804)          (375,131,293)             1,636,032,903            -                              1,636,032,903            

ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี -                              -                              (196,936,520)             (196,936,520)              -                                 (196,936,520)             
ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธันวำคม 2562 3,437,602,000            (1,426,437,804)          (572,067,813)             1,439,096,383            -                              1,439,096,383            

งบการเงินรวม

ส่วนของผูถื้อหุ้นบริษทัใหญ่

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงกำรเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

ทุนท่ีออก ส่วนเกิน ก าไร (ขาดทุน) สะสม
หมายเหตุ และช าระแลว้ มูลค่าหุน้สามญั ยงัไม่ไดจ้ดัสรร รวม

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2561 3,437,602,000                     (1,426,437,804)                   (486,449,225)                      1,524,714,971                     
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                       -                                       32,937,643                          32,937,643                          
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2561 3,437,602,000                     (1,426,437,804)                   (453,511,582)                      1,557,652,614                     

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 1 มกรำคม 2562 3,437,602,000                     (1,426,437,804)                   (453,511,582)                      1,557,652,614                     
ขาดทุนเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                                       -                                       (51,423,652)                        (51,423,652)                        
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวำคม 2562 3,437,602,000                     (1,426,437,804)                   (504,935,234)                      1,506,228,962                     

งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

2562 2561 2562 2561

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ก าไร(ขาดทนุ)ส าหรับปี (195,906,813)              73,033,262                 (51,423,652)                32,937,643                 

ปรับปรุงก าไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสดรับ

(จ่าย)จากกิจกรรมด าเนินงาน

ดอกเบ้ียรับ (15,674,534)                (14,090,015)                (18,714,952)                (13,765,409)                

ตน้ทนุทางการเงิน 5,087,069                   423,430                      174,911                      423,430                      

หน้ีสงสยัจะสูญ 588,483                      588,483                      588,483                      588,483                      

โอนกลบัค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (3,053,078)                  (37,697,110)                (3,053,078)                  (37,697,110)                

ค่าเส่ือมราคา 2,507,644                   3,250,579                   1,114,775                   2,574,763                   

ค่าตดัจ าหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 1,814,608                   1,798,664                   1,814,608                   1,798,664                   

ขาดทนุจากการเปล่ียนสถานะเงินลงทนุ 160,751                      -                                  -                                  -                                  

ขาดทนุจากการจ าหน่ายและตดับญัชีอุปกรณ์ 565,040                      -                                  521,813                      -                                  

ขาดทนุจากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย -                                  655                             -                                  655                             

โอนกลบัค่าเผ่ือการดอ้ยค่าสินทรัพย์ -                                  (3,248,046)                  -                                  (3,248,046)                  

โอนกลบัค่าเผ่ือการปรับมูลค่าสินคา้ (420,946)                     (12,185,746)                (420,946)                     (12,185,746)                

ดอ้ยค่าเงินลงทนุในบริษทัร่วม -                                  -                                  86,000,000                 -                                  

ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุในบริษทัร่วมและกิจการร่วมคา้ 243,742,881               (39,747,580)                -                                  -                                  

ประมาณการผลขาดทนุงานโครงการ 12,634,066                 -                                  7,299,316                   -                                  

ประมาณการผลประโยชน์พนกังาน (โอนกลบั) (162,595)                     1,078,110                   (538,041)                     865,839                      

(รายได)้ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 3,529,558                   216,081                      -                                  -                                  

ก าไร(ขาดทนุ)จากกิจกรรมด าเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง

ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด าเนินงาน 55,412,134                 (26,579,233)                23,363,237                 (27,706,834)                

ลูกหน้ีการคา้ (180,388,069)              125,777,302               (229,457,253)              139,859,519               

ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน (77,958,117)                23,694,310                 (66,386,822)                27,522,647                 

มูลค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ (689,262,831)              57,070,958                 6,193,999                   49,398,070                 

สินคา้คงเหลือ (164,866,928)              12,654,272                 (6,497,549)                  12,654,272                 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน (72,739,081)                2,145,537                   (7,974,284)                  1,162,152                   

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 3,024,494                   (3,340,300)                  -                                  (40,000)                       
เจา้หน้ีการคา้ 562,849,850               30,040,073                 38,795,062                 4,096,058                   

เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 96,489,108                 (29,833,011)                18,105,342                 (36,365,034)                

จ่ายช าระประมาณการตน้ทนุค่าร้ือถอนส่วนปรับปรุงอาคารเช่า -                                  (600,000)                     -                                  -                                  

กระแสเงนิสดได้มำจำก (ใช้ไปใน) กิจกรรมด ำเนินงำน (467,439,440)              191,029,908               (223,858,268)              170,580,850               

จ่ายภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย (9,506,687)                  (6,862,452)                  (3,152,139)                  (2,739,524)                  

รับคืนเงินภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย 8,548,745                   -                                  8,548,745                   -                                  

กระแสเงนิสดสุทธิได้มำจำก(ใช้ไปใน)กิจกรรมด ำเนินงำน (468,397,382)              184,167,456               (218,461,662)              167,841,326               

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษทั บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

ส ำหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวำคม 2562

(หน่วย : บาท)

2562 2561 2562 2561

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบ้ีย 5,891,338                   10,555,112                 6,642,105                   10,229,025                 

เงินลงทนุชัว่คราว - เงินฝากประจ า 205,272                      (322,018)                     205,272                      (322,018)                     

เงินสดรับจากการจ าหน่ายอุปกรณ์ 254,696                      -                                  254,696                      -                                  

ซ้ืออุปกรณ์ (1,813,526)                  (874,219)                     (278,419)                     (168,356)                     

รับช าระเงินใหกู้ย้มืกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั -                                  -                                  25,000,000                 -                                  

เงินใหกู้ย้มืกิจการท่ีเก่ียวขอ้ง -                                  (200,000,000)              (240,500,000)              (200,000,000)              

เงินสดจ่ายเงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ (9,700)                         (400,000)                     (9,700)                         -                                  

เงินสดจ่ายเพ่ือซ้ือหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย -                                  (80,000,000)                -                                  (80,000,000)                

เงินสดรับจากการจ าหน่ายหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย -                                  79,999,345                 -                                  79,999,345                 

ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,430,600)                  (438,000)                     (2,430,600)                  (438,000)                     

เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค ้าประกนัลดลง (เพ่ิมข้ึน) 86,416,400                 (91,253,508)                71,416,400                 (91,253,508)                

กระแสเงนิสดสุทธิได้มำจำก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน 88,513,880                 (282,733,288)              (139,700,246)              (281,953,512)              

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมจัดหำเงนิ

จ่ายดอกเบ้ีย (5,087,069)                  (423,430)                     (174,911)                     (423,430)                     

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั้นเพ่ิมข้ึน (ลดลง) 123,065,000               (251,985)                     123,065,000               (251,985)                     

จ่ายช าระหน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน (483,167)                     (980,898)                     (152,958)                     (980,898)                     

กระแสเงนิสดสุทธิได้มำจำก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหำเงนิ 117,494,764               (1,656,313)                  122,737,131               (1,656,313)                  

เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ (262,388,738)              (100,222,145)              (235,424,777)              (115,768,499)              

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดวนัตน้ปี 276,905,670               377,127,815               238,299,109               354,067,608               
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดวันปลำยปี 14,516,932                 276,905,670               2,874,332                   238,299,109               

รำยกำรที่ไม่กระทบเงนิสด

ซ้ืออุปกรณ์ตามสญัญาเช่าการเงิน 2,477,711                   -                              -                              -                              

เจา้หน้ีค่าหุน้ -                              319,920                      -                              -                              

เจา้หน้ีซ้ือทรัพยไ์ม่มีตวัตน 3,389,400                   -                              3,389,400                   -                              

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

1.  ลักษณะกำรด ำเนินธุรกิจ 

บริษทั บลิส-เทล จ ำกดั (มหำชน) “บริษทั” ไดจ้ดทะเบียนเป็นบริษทัมหำชนตั้งแต่ปี 2547 เดิมบริษทัด ำเนินธุรกิจเก่ียวกบั
กำรน ำเขำ้ เป็นตวัแทนจ ำหน่ำย และจ ำหน่ำยโทรศพัทเ์คล่ือนท่ี บตัรเติมเงินซิมกำร์ด และอะไหล่พร้อมอุปกรณ์ 

ปัจจุบนับริษทัด ำเนินธุรกิจให้บริกำรและรับเหมำติดตั้งงำนโครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและโครงข่ำยโทรคมนำคม 
(Infrastructure & Telecommunication Solutions) รวมถึงธุรกิจให้บริกำรงำนระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ (Information 
Technology Solution) โดยมีท่ีอยู่ตำมท่ีจดทะเบียนคือเลขท่ี 96 ถนนเฉลิมพระเกียรติรัชกำลท่ี 9 แขวงหนองบอน  เขต
ประเวศ กรุงเทพมหำนคร 

บริษัทได้รับอนุญำตจำกคณะกรรมกำร กิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทัศน์และกิจกำรโทรคมนำคมแห่งชำติ 
(“กสทช.”) ส ำหรับใบอนุญำตดำ้นอินเทอร์เน็ต ประเภท 1 เพื่อด ำเนินกำรให้บริกำรเขำ้ถึงอินเทอร์เน็ตและบริกำรท่ี
เก่ียวเน่ืองแก่ผูใ้ชบ้ริกำรท่ีเป็นบุคคล องคก์ร หรือหน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชน โดยบริษทัไดรั้บสิทธิ ตำมใบอนุญำต
ดงักล่ำว เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 24 สิงหำคม 2561 ถึงวนัท่ี 23 สิงหำคม 2566 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษัทมีผูถื้อหุ้นรำยใหญ่คือ กลุ่มครอบครัวตระกูลทองแตง  ร้อยละ 23.56 (ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2561 ถือหุ้นร้อยละ14.77) 

กำรปรับแผนทำงธุรกิจของบริษัท 

เม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน 2560 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัมีมติอนุมติัให้มีกำรปรับแผนกำรด ำเนินธุรกิจโดยบริษทัจะท ำ
หน้ำท่ีในกำรบริหำรจดักำรและควบคุม (HOLDING COMPANY) และบริษทัย่อยจะท ำหน้ำท่ีในกำรหำรำยไดแ้ละท ำ
ก ำไรในธุรกิจหลกั 

1) กำรปรับแผนปฎิบติังำนให้มีประสิทธิภำพและก่อให้เกิดผลก ำไร โดยกำรลดค่ำใช้จ่ำยหลกัของบริษทั ได้แก่ ลด
ค่ำใชจ้่ำยพนกังำนตำมควำมเหมำะสม ซ่ึงจะมีค่ำใชจ้่ำยประมำณ 3.60 ลำ้นบำท และลดค่ำใชจ้่ำยในกำรเช่ำส ำนกังำน
โดยกำรยำ้ยส ำนกังำนไปยงัท่ีแห่งใหม่ ซ่ึงจะมีค่ำใชจ้่ำยในกำรขนยำ้ยประมำณ 10 ลำ้นบำท 

2) กำรหำพนัธมิตรหลักทำงธุรกิจ ได้แก่ พนัธมิตรทำงด้ำนเทคโนโลยี ด้ำนกำรให้บริกำร และด้ำนกำรร่วมท ำ
โครงกำรขนำดใหญ่ 

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 12 พฤศจิกำยน 2561 ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัมีมติอนุมติัปรับแผนธุรกิจใหม่ ดงัน้ี 

1. เร่งขยำยธุรกิจดำ้นงำนโครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำน งำนโทรคมนำคม และเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

2. ขยำยฐำนธุรกิจไปสู่ธุรกิจอื่น เช่น ดำ้นกำรเงินกำรธนำคำร  

3. โอกำสอ่ืนๆในธุรกิจโดยกำรควบรวมธุรกิจและกำรลงทุนในบริษทัอ่ืน รวมทั้งกำรหำพนัธมิตรหลกัทำงธุรกิจ 

ดงันั้นกำรด ำเนินธุรกิจในปัจจุบนัของบริษทั จึงเป็นในส่วนงำนของกำรหำรำยได ้และท ำก ำไร รวมทั้งกำรบริหำรจดักำรและ
ควบคุมในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม 
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2. เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงินและกำรน ำเสนองบกำรเงิน 

2.1 เกณฑ์ในกำรจัดท ำงบกำรเงิน 

งบกำรเงินได้จดัท ำขึ้นตำมหลกักำรบัญชีท่ีรับรองทั่วไปภำยใต้พระรำชบัญญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมำยถึง
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใต้พระรำชบัญญัติวิชำชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และข้อก ำหนดของ
คณะกรรมกำรก ำกับหลักทรัพย์และตลำดหลักทรัพยว่์ำด้วยกำรจัดท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใต้
พระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์  

งบกำรเงินไดจ้ดัท ำขึ้นโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของงบกำรเงิน ยกเวน้เร่ืองท่ีอธิบำย
ในนโยบำยกำรบญัชีในล ำดบัต่อไป 

กำรจดัท ำงบกำรเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกักำรบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ก ำหนดให้ใช้ประมำณกำรทำง
บญัชีท่ีส ำคญัและกำรใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหำรซ่ึงจดัท ำขึ้นตำมกระบวนกำรในกำรน ำนโยบำยกำรบญัชีของบริษทัไป
ถือปฏิบัติ กิจกำรเปิดเผยเร่ืองกำรใช้ดุลยพินิจของผูบ้ริหำร หรือควำมซับซ้อน หรือเก่ียวกับข้อสมมติฐำนและ
ประมำณกำรท่ีมีนยัส ำคญัต่องบกำรเงินในหมำยเหตุ 4 

งบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำขึ้นจำกงบกำรเงินตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทย ในกรณีท่ีมีเน้ือควำมขดัแยง้กนั
หรือมีกำรตีควำมในสองภำษำแตกต่ำงกนัให้ใชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั 

2.2 เกณฑ์ในกำรน ำเสนองบกำรเงินรวม 

บริษทั บริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และกิจกำรร่วมคำ้ รวมกนัเรียกว่ำ “กลุ่มบริษทั” มีรำยละเอียด ดงัน้ี 

  สัดส่วนเงินลงทนุ (ร้อยละ) 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 2562 2561 

บริษัทย่อยทางตรง 
บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั 

 
ตัวแทนจ ำหน่ำย รับเหมำติดตั้งงำน
โครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำน งำน
โทรคมนำคม  และ เทคโนโลยี
สำรสนเทศ และบริกำรหลงักำรขำย
อุปกรณ์ส่ือสำรและโทรคมนำคม 

 
100 

 
100 

กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลนเน็ต บริกำรรับเหมำงำนโครงกำรภำครัฐ 
(บริษัทมีอ ำนำจกำรควบคุมกิจกำร
ตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนำคม 2562) 

40 - 

บริษัทร่วมทางตรง 
บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี 
 กรุ๊ป จ ำกดั 

 
เทคโนโลยีสำรสนเทศและบริกำรให้
ค  ำปรึกษำเก่ียวกบัคอมพิวเตอร์ 

 
35 

 
35 
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  สัดส่วนเงินลงทนุ (ร้อยละ) 

ช่ือบริษทั ลกัษณะธุรกิจ 2562 2561 

บริษัทร่วมทางอ้อม    

บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จ ำกดั บริกำรใหค้  ำปรึกษำทำงดำ้น
ซอฟตแ์วร์และบริกำรช ำระเงินทำง
อิเลค็ทรอนิกส์ 

35 35 

บริษทั ไอที แมนเนจเมนท ์จ ำกดั จ ำหน่ำยอุปกรณ์กำรส่ือสำร
โทรคมนำคม ติดตั้งและวำง
ระบบงำนดำ้นคอมพิวเตอร์ 

35 35 

บริษทั แคลิฟอร์เนีย คอนซลัติ้ง กรุ๊ป จ ำกดั บริกำรใหค้  ำปรึกษำบริกำรทำง
กำรเงินและเทคโนโลยีสำรสนเทศ 

35 35 

บริษทั คล๊ิก ซิสเตม็ส์ จ ำกดั ออกแบบและติดตั้งส่ือสังคม
ออนไลน์ 

31 31 

บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจ ำกดั บริกำรรับเหมำงำนโครงกำรภำครัฐ
และเอกชน (ยงัไม่ไดเ้ร่ิมด ำเนินงำน
เชิงพำณิชย)์ 

40 40 

บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-พีที จ ำกดั อยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรช ำระบญัชี 40 40 

กิจการร่วมค้าทางอ้อม 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส - ซีดบัเบิ้ลย ู

 
บริกำรรับเหมำงำนโครงกำรภำครัฐ  

 
40 

 
40 

กิจกำรร่วมคำ้บลิส - สมำร์ท ปัจจุบนัเสร็จส้ินกำรช ำระบญัชีแลว้ - 30 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลนเน็ต บริกำรรับเหมำงำนโครงกำรภำครัฐ - 40 

รำยกำรบญัชีกบับริษทัยอ่ยท่ีมีสำระส ำคญัไดถู้กหกัออกจำกงบกำรเงินรวมแลว้ 

งบกำรเงินรวมน้ีได้จัดท ำขึ้นโดยใช้นโยบำยกำรบัญชีเช่นเดียวกับท่ีใช้ส ำหรับรำยกำรบัญชีท่ีเหมือนกันหรือ
เหตุกำรณ์ทำงบญัชีท่ีคลำ้ยคลึงกนัส ำหรับกำรจดัท ำงบกำรเงินเฉพำะของบริษทั 
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3. นโยบำยกำรบัญชีที่ส ำคัญ 

3.1 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน 

ในระหว่ำงปี บริษทัและบริษทัยอ่ยไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบบัใหม่ จ ำนวนหลำยฉบบั ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2562 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวไดรั้บ
กำรปรับปรุงหรือจดัให้มีขึ้นเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วน
ใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน 
กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอย่ำงเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงิน
ของบริษทัและบริษทัย่อย อย่ำงไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับใหม่ซ่ึงได้มีกำรเปล่ียนแปลง
หลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 15 เร่ือง รำยได้จำกสัญญำท่ีท ำกับลูกค้ำ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับท่ี 15 ใช้แทนมำตรฐำนกำรบัญชีและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบัญชีท่ี
เก่ียวขอ้งต่อไปน้ี 

มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัที่ 11 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง สัญญำก่อสร้ำง 
มำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัที่ 18 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได ้
กำรตีควำมมำตรฐำนบญัชีฉบบัที่ 31 (ปรับปรุง 2560) เร่ือง รำยได้ - รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกับบริกำร

โฆษณำ 
กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ี 
13 (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้ 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ี 
15 (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง สัญญำส ำหรับกำรก่อสร้ำงอสังหำริมทรัพย ์

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบับท่ี 
18 (ปรับปรุง 2560) 

เร่ือง กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 
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กิจกำรตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 กบัสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ทุกสัญญำ ยกเวน้สัญญำท่ีอยู่ใน
ขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำร 5 ขั้นตอนส ำหรับกำรรับรู้รำยไดท่ี้
เกิดขึ้นจำกสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ โดยกิจกำรจะรับรู้รำยไดใ้นจ ำนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีกิจกำรคำดว่ำจะมี
สิทธิไดรั้บจำกกำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีไดส่้งมอบให้แก่ลูกคำ้ และก ำหนดให้กิจกำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจและ
พิจำรณำขอ้เทจ็จริงและเหตุกำรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำรในแต่ละขั้นตอน 

มำตรฐำนฉบบัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งมีสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของบริษทัฯและบริษทัยอ่ย 

3.2 มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินที่จะมีผลบังคับใช้ส ำหรับงบกำรเงินที่มีรอบระยะเวลำบญัชีที่เร่ิมในหรือหลงัวันที่ 1 
มกรำคม 2563 

สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินและกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ฉบบัใหม่ ซ่ึงจะมีผลบงัคบัใช้ส ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2563
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ดงักล่ำวไดมี้กำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึง สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ประกอบดว้ยมำตรฐำน
และกำรตีควำมมำตรฐำน จ ำนวน 5 ฉบบั ไดแ้ก่ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัที่ 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 
ฉบบัที่ 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

มำตรฐำนกำรบญัชี 
ฉบบัที่ 32  กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

กำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 
ฉบบัที่ 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงำนต่ำงประเทศ 
ฉบบัที่ 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและกำรวดัมูลค่ำ
เคร่ืองมือทำงกำรเงินดว้ยมูลค่ำยุติธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยโดยพิจำรณำจำกประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน 
ลกัษณะของกระแสเงินสดตำมสัญญำและแผนธุรกิจของกิจกำร (Business Model) หลกักำรเก่ียวกบัวิธีกำรค ำนวณ
กำรด้อยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงินโดยใช้แนวคิดของผลขำดทุนด้ำนเครดิตท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้น และหลกักำร
เก่ียวกบักำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียง รวมถึงกำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำร เงิน และเม่ือ
มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้จะท ำให้มำตรฐำนกำรบญัชี กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี 
และแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัที่มีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป 

ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัอยู่ระหว่ำงกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำน
กลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 
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มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญำเช่ำ 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 16 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 เร่ือง สัญญำเช่ำ และกำรตีควำม
มำตรฐำนบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้ ำหนดหลกักำรของกำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำรแสดงรำยกำร
และกำรเปิดเผยขอ้มูลของสัญญำเช่ำ และก ำหนดให้ผูเ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสัญญำเช่ำทุกรำยกำรท่ีมี
ระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกว่ำ 12 เดือน เวน้แต่สินทรัพยอ์ำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต ่ำ 

กำรบญัชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอย่ำงมีสำระส ำคญัจำกมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ำยงัคงตอ้ง
จดัประเภทสัญญำเช่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำเงินทุนโดยใช้หลกักำรเช่นเดียวกนักบัมำตรฐำนกำร
บญัชีฉบบัที่ 17 

กลุ่มบริษทัคำดว่ำจะน ำมำตรฐำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีมำถือปฏิบติัโดยรับรู้ผลกระทบสะสมของกำรน ำมำตรฐำน
รำยงำนทำงกำรเงินฉบบัน้ีมำถือปฏิบติัใชค้ร้ังแรกโดยกำรปรับปรุงกบัก ำไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 และไม่
ปรับยอ้นหลงังบกำรเงินปีก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ 

ฝ่ำยบริหำรของกลุ่มบริษทัคำดว่ำกำรน ำมำตรฐำนกำรบญัชีดงักล่ำวมำใช ้จะมีผลกระทบต่องบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ 
วนัท่ี 1 มกรำคม 2563 คือ สินทรัพยข์องกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพ่ิมขึ้นรวมทั้งส้ินประมำณ 42.94 ลำ้นบำท และเฉพำะ
ของบริษทัฯประมำณ 1.58 ลำ้นบำท และหน้ีสินของกลุ่มบริษทัมีจ ำนวนเพ่ิมขึ้นรวมทั้งส้ินประมำณ 42.94 ลำ้นบำท 
และเฉพำะของบริษทัฯประมำณ 1.58 ลำ้นบำท 

3.3 กำรรับรู้รำยได้ 

รายได้ 

รำยไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม และแสดงสุทธิจำกส่วนลดกำรคำ้ 

รายได้จากการขายสินค้า  

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัปฏิบติัตำมภำระท่ีตอ้งปฏิบติัแลว้เสร็จ โดยกำรส่งมอบสินคำ้ท่ีสัญญำว่ำ
จะให้แก่ลูกคำ้ กำรส่งมอบเกิดขึ้นก็ต่อเม่ือลูกคำ้มีอ ำนำจควบคุมสินคำ้นั้น กำรควบคุมในสินคำ้ไดโ้อนไปยงัลูกคำ้
เม่ือมีกำรส่งมอบสินคำ้ให้แก่ลูกคำ้ ลูกหน้ีกำรคำ้จะถูกบนัทึกเม่ือสินคำ้ไดส่้งมอบ ซ่ึงเป็นภำระท่ีตอ้งปฏิบติัให้แลว้
เสร็จ ณ เวลำใดเวลำหน่ึง 

รายได้จากการให้บริการ 

รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรรับรู้เม่ือกลุ่มบริษทัปฏิบติัตำมภำระท่ีตอ้งปฏิบติัแลว้เสร็จตำมเง่ือนไขท่ีระบุในสัญญำและ
ส่งมอบบริกำรท่ีสัญญำว่ำจะให้แก่ลูกคำ้ตลอดช่วงเวลำหน่ึง กำรส่งมอบเกิดขึ้นก็ต่อเม่ือลูกคำ้มีอ ำนำจควบคุมบริกำร
นั้น ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บส่ิงตอบแทนเกินกว่ำบริกำรท่ีให้กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่ิงตอบแทนส่วนเกินดงักล่ำวเป็น
หน้ีสินตำมสัญญำกบัลูกคำ้ ในทำงกลบักนัถำ้กลุ่มบริษทัไดรั้บส่ิงตอบแทนนอ้ยกว่ำบริกำรท่ีให้ กลุ่มบริษทัจะรับรู้ส่ิง
ตอบแทนส่วนต ่ำดงักล่ำวเป็นลูกหน้ีตำมสัญญำกบัลูกคำ้ 
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การลงทุน 

รำยไดจ้ำกกำรลงทุน ประกอบดว้ย รำยไดค้่ำเช่ำ เงินปันผล และดอกเบ้ียรับจำกกำรลงทุน และเงินฝำกธนำคำร 

ดอกเบีย้รับ 

ดอกเบีย้รับบันทึกในก าไรหรือขาดทุนตามเกณฑ์คงค้าง 

เงินปันผล 

เงินปันผลรับบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน ในวนัท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัมีสิทธิไดรั้บเงินปันผล 

รายได้อ่ืน 

รำยไดอ้ื่นรับรู้รำยไดต้ำมเกณฑค์งคำ้ง 

3.4 เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด หมำยถึง เงินสดและเงินฝำกธนำคำร และเงินลงทุนระยะส้ันท่ีมีสภำพคล่องสูง  
ซ่ึงถึงก ำหนดจ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกินสำมเดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรเบิกใช้ 

3.5 ลูกหนีก้ำรค้ำและลกูหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงในรำคำตำมใบแจง้หน้ีหกัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และกรณีลูกหน้ีกำรคำ้
ตำมสัญญำท่ีมีระยะเวลำรับช ำระเกินกว่ำหน่ึงปี แสดงไวภ้ำยใตลู้กหน้ีกำรคำ้ไม่หมุนเวียน 

ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยกำรวิเครำะห์ประวติักำรช ำระหน้ี และกำรคำดกำรณ์เก่ียวกบักำรช ำระหน้ีใน
อนำคตของลูกคำ้ ลูกหน้ีจะถูกตดัจ ำหน่ำยบญัชีเม่ือทรำบว่ำเป็นหน้ีสูญ 

3.6 สินค้ำคงเหลือ 

สินคำ้คงเหลือแสดงในรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ 

ตน้ทุนของสินคำ้ค ำนวณโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั ตน้ทนุสินคำ้ประกอบดว้ย รำคำทุนท่ีซ้ือ และตน้ทนุอ่ืนเพ่ือให้
สินคำ้อยูใ่นสถำนท่ีและสภำพปัจจุบนัในกรณีของงำนระหว่ำงท ำท่ีใหบ้ริกำร ตน้ทุนของงำนระหว่ำงท ำประกอบดว้ย
ค่ำสินคำ้ อะไหล่และวสัดุ ค่ำแรงงำน รวมกำรปันส่วนค่ำใชจ้่ำยท่ีเก่ียวกบักำรให้บริกำรอยำ่งเหมำะสม 

มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บเป็นกำรประมำณรำคำท่ีจะขำยไดจ้ำกกำรด ำเนินธุรกิจปกติหกัดว้ยค่ำใชจ้่ำยท่ีจ ำเป็นในกำรขำย 

3.7 เงินลงทุน 

เงินลงทุนในบริษัทย่อย บริษัทร่วม และกิจการร่วมค้า 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย และบริษทัร่วม ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธีรำคำทุนหกัค่ำ
เผื่อกำรดอ้ยค่ำ ส่วนกำรบนัทึกบญัชีเงินลงทนุในบริษทัร่วมและกิจกำรร่วมคำ้ในงบกำรเงินรวมโดยใชวิ้ธีส่วนไดเ้สีย 
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การจ าหน่ายเงินลงทุน 

เม่ือมีกำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงจ ำนวนเงินสุทธิท่ีไดรั้บและมูลค่ำตำมบญัชีจะถูกบนัทึกในก ำ ไรหรือ
ขำดทุน 

ในกรณีท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัจ ำหน่ำยบำงส่วนของเงินลงทุนท่ีถืออยู ่กำรค ำนวณตน้ทุนส ำหรับเงินลงทุนท่ีจ ำหน่ำยไป
และเงินลงทุนท่ียงัถืออยูใ่ชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัปรับใชก้บัมูลค่ำตำมบญัชีของเงินลงทุนท่ีเหลืออยูท่ั้งหมด 

3.8 เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 

กำรรับรู้และกำรวดัค่ำ 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 

เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์แสดงดว้ยรำคำทุนหกัค่ำเส่ือมรำคำสะสม และขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี) 

รำคำทุนรวมถึงต้นทุนทำงตรงท่ีเก่ียวข้องกับกำรได้มำของสินทรัพย ์ต้นทุนของกำรก่อสร้ำงสินทรัพยท่ี์กิจกำร
ก่อสร้ำงเอง รวมถึงตน้ทุนของวสัดุ แรงงำนทำงตรง และตน้ทุนทำงตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจดัหำสินทรัพย์
เพ่ือให้สินทรัพยน์ั้นอยู่ในสภำพท่ีพร้อมจะใชง้ำนไดต้ำมควำมประสงค ์ตน้ทุนในกำรร้ือถอน กำรขนยำ้ย กำรบูรณะ
สถำนท่ีตั้งของสินทรัพย ์

ส่วนประกอบของรำยกำรเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์แต่ละรำยกำรที่มีอำยกุำรให้ประโยชน์ไม่เท่ำกนัตอ้งบนัทึกแต่ละ
ส่วนประกอบท่ีมีนยัส ำคญัแยกต่ำงหำกจำกกนั 

ก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรจ ำหน่ำยเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ คือผลต่ำงระหว่ำงส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำร
จ ำหน่ำยกบัมูลค่ำตำมบญัชีของเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรำยไดอ้ื่นในก ำไรหรือขำดทุน 

สินทรัพย์ท่ีเช่า 

กำรเช่ำซ่ึงกลุ่มบริษทั/บริษทัไดรั้บส่วนใหญ่ของควำมเส่ียงและผลตอบแทนจำกกำรครอบครองทรัพยสิ์นท่ีเช่ำนั้น ๆ 
ให้จดัประเภทเป็นสัญญำเช่ำกำรเงิน อุปกรณ์ท่ีไดม้ำโดยท ำสัญญำเช่ำกำรเงินบนัทึกเป็นสินทรัพย ์

ดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือมูลค่ำปัจจุบนัของจ ำนวนเงินขั้นต ่ำท่ีตอ้งจำ่ยตำมสัญญำเช่ำแลว้แต่จ ำนวนใดจะต ่ำกว่ำ หกัดว้ย
ค่ำเส่ือมรำคำสะสมและขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ ค่ำเช่ำท่ีช ำระจะแยกเป็นส่วนท่ีเป็นค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงิน และ 

ส่วนท่ีจะหักจำกหน้ีตำมสัญญำ เพ่ือท ำให้อตัรำดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัรำคงท่ีส ำหรับยอดคงเหลือของหน้ีสิน 
ค่ำใชจ้่ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกโดยตรงในก ำไรหรือขำดทุน 
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ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลัง 

ต้นทุนในกำรเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่ำตำมบัญชีของรำยกำรเคร่ืองตกแต่งและ
อุปกรณ์ ถำ้มีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกรำยกำร
นั้น และสำมำรถวดัมูลค่ำตน้ทุนของรำยกำรนั้นไดอ้ย่ำงน่ำเช่ือถือ  ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจ ำหน่ำยตำม
มูลค่ำตำมบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นในกำรซ่อมบ ำรุงอำคำรและอุปกรณ์ท่ีเกิดขึ้นเป็นประจ ำจะรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน
เม่ือเกิดขึ้น 

ค่าเส่ือมราคา 

ค่ำเส่ือมรำคำค ำนวณจำกมูลค่ำเส่ือมสภำพของรำยกำรเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบด้วยรำคำทุนของ
สินทรัพยห์กัดว้ยมูลค่ำคงเหลือของสินทรัพย ์

ค่ำเส่ือมรำคำบันทึกเป็นค่ำใช้จ่ำยในก ำไรหรือขำดทุน ค ำนวณโดยวิธีเส้นตรงตำมเกณฑ์อำยุกำรให้ประโยชน์
โดยประมำณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรำยกำร ประมำณกำรอำยกุำรให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์สดงได้
ดงัน้ี :- 

เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์   3 - 5 ปี 

ยำนพำหนะ                     5 ปี 

วิธีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำ อำยุกำรให้ประโยชน์ของสินทรัพยแ์ละมูลค่ำคงเหลือถูกทบทวนอย่ำงนอ้ยท่ีสุดทุกส้ินรอบปี
บญัชีและปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม 

3.9 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัซ้ือมำและมีอำยุกำรใชง้ำนจ ำกดั แสดงในรำคำทุนหักค่ำตดัจ ำหน่ำยสะสม 
และขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำสะสม 

ค่าตัดจ าหน่าย 

ค่ำตดัจ ำหน่ำยค ำนวณจำกรำคำทุนของสินทรัพยห์รือจ ำนวนอื่นท่ีใชแ้ทนรำคำทุนหกัดว้ยมูลค่ำคงเหลือ 

ค่ำตัดจ ำหน่ำยรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนโดยวิธีเส้นตรง ซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคำดว่ำจะได้รับ
ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคตจำกสินทรัพยน์ั้นตำมระยะเวลำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บประโยชน์จำกสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
โดยเร่ิมตัดจ ำหน่ำยสินทรัพยไ์ม่มีตัวตนเม่ือสินทรัพย์นั้นพร้อมท่ีจะให้ประโยชน์ ระยะเวลำท่ีคำดว่ำจะได้รับ
ประโยชน์แสดงไดด้งัน้ี 

ค่ำลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์       3 - 5 ปี 

ค่ำพฒันำระบบ    3 ปี 

วิธีกำรตดัจ ำหน่ำย ระยะเวลำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บประโยชน์ และมูลค่ำคงเหลือจะไดรั้บกำรทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี 
และปรับปรุงตำมควำมเหมำะสม 

90 



     
  

บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

3.10 กำรด้อยค่ำ 

ยอดสินทรัพยต์ำมบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บกำรทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรำยงำนว่ำมีขอ้บ่งช้ีเร่ืองกำรดอ้ยค่ำหรือไม่            
ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะท ำกำรประมำณมูลค่ำสินทรัพยท่ี์คำดว่ำจะไดรั้บคืน ส ำหรับค่ำควำมนิยมจะประมำณมูลค่ำท่ี
คำดว่ำจะไดรั้บคืนทุกปี ในช่วงเวลำเดียวกนั   

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำรับรู้เม่ือมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่ำตำมบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงิน
สดสูงกว่ำมูลค่ำท่ีจะไดรั้บคืน ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน เวน้แต่เม่ือมีกำรกลบัรำยกำรกำร
ประเมินมูลค่ำของสินทรัพยเ์พ่ิมของสินทรัพยช้ิ์นเดียวกนัท่ีเคยรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้นและมีกำรดอ้ยค่ำในเวลำตอ่มำ  
ในกรณีน้ีจะรับรู้ในส่วนของผูถื้อหุ้น 

เม่ือมีกำรลดลงในมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยท์ำงกำรเงินเผื่อขำย ซ่ึงได้บันทึกในส่วนของผูถื้อหุ้น และมีควำม
ชัดเจนว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวมีกำรดอ้ยค่ำ  ยอดขำดทุนซ่ึงเคยบนัทึกในส่วนของผูถื้อหุ้นจะถูกบนัทึกในก ำไรหรือ
ขำดทุนโดยไม่ตอ้งปรับกบัยอดสินทรัพยท์ำงกำรเงินดงักล่ำว  ยอดขำดทุนท่ีบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนเป็นผลต่ำง
ระหว่ำงรำคำทุนท่ีซ้ือกบัมูลค่ำยติุธรรมในปัจจุบนัของสินทรัพย ์ หกัขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยท์ำงกำรเงิน
นั้นๆ ซ่ึงเคยรับรู้แลว้ในก ำไรหรือขำดทุน 

การค านวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

มูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของหลกัทรัพยท่ี์ถือไวจ้นกว่ำจะครบก ำหนด ท่ีบนัทึกโดยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย  ค ำนวณ
โดยกำรหำมูลค่ำปัจจุบนัของประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนำคต คิดลดดว้ยอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง   

มูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท์ำงกำรเงินส ำหรับหลกัทรัพยเ์ผื่อขำย ค ำนวณโดยอำ้งอิงถึงมูลค่ำยติุธรรม 

มูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงิน  หมำยถึง มูลค่ำจำกกำรใชข้องสินทรัพยห์รือ
มูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในกำรขำยแลว้แต่มูลค่ำใดจะสูงกว่ำ  ในกำรประเมินมูลค่ำจำกกำรใช้ของ
สินทรัพย ์ ประมำณกำรกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนำคตจะคิดลดเป็นมูลค่ำปัจจุบนัโดยใชอ้ตัรำคิดลดก่อนค ำนึง
ภำษีเงินไดเ้พื่อให้สะทอ้นมูลค่ำท่ีอำจประเมินไดใ้นตลำดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตำมเวลำและควำมเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์ 
ส ำหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อให้เกิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจำกสินทรัพยอ่ื์น จะพิจำรณำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน
รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

การกลับรายการด้อยค่า 

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยท์ำงกำรเงินจะถูกกลบัรำยกำร  เม่ือมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนเพ่ิมขึ้นในภำยหลงั  
และกำรเพ่ิมขึ้นนั้นสัมพนัธ์โดยตรงกบัขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำท่ีเคยรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน  ส ำหรับสินทรัพยท์ำง
กำรเงินท่ีบนัทึกโดยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำยและตรำสำรหน้ีท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขำย กำรกลบัรำยกำรจะ
ถูกบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน  ส่วนสินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรทุนท่ีจดัประเภทเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขำย กำร
กลบัรำยกำรจะถูกรับรู้โดยตรงในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอื่น 

91 



     
  

บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของค่ำควำมนิยมจะไม่มีกำรปรับปรุงกลบัรำยกำร ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่
สินทรัพยท์ำงกำรเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในปีก่อนจะถูกประเมิน ณ ทุกวนัท่ีท่ีออกรำยงำนว่ำมีขอ้บ่งช้ีเร่ืองกำรดอ้ยค่ำ
หรือไม่  ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะถูกกลบัรำยกำร หำกมีกำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรท่ีใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำท่ีคำด
ว่ำจะไดรั้บคืน  ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะถูกกลบัรำยกำรเพียงเท่ำท่ีมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยไ์ม่เกินกว่ำมูลค่ำตำม
บญัชีภำยหลงัหกัค่ำเส่ือมรำคำหรือค่ำตดัจ ำหน่ำย เสมือนหน่ึงไม่เคยมีกำรบนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำมำก่อน 

3.11 หนีสิ้นที่มีภำระดอกเบีย้ 

หน้ีสินท่ีมีภำระดอกเบ้ียบนัทึกเร่ิมแรกในมูลค่ำยติุธรรมหกัค่ำใชจ้่ำยท่ีเก่ียวกบักำรเกิดหน้ีสิน ภำยหลงัจำกกำรบนัทึก
หน้ีสินท่ีมีภำระดอกเบ้ียจะบนัทึกต่อมำโดยวิธีรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย ผลต่ำงระหว่ำงยอดหน้ีเร่ิมแรก และยอดหน้ีเม่ือ
ครบก ำหนดไถ่ถอน จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยกุำรกูยื้มโดยวิธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

3.12 เจ้ำหนีก้ำรค้ำและเจ้ำหนีอ่ื้น 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืนแสดงในรำคำทุน และกรณีเจำ้หน้ีกำรคำ้ตำมสัญญำท่ีมีระยะเวลำจ่ำยช ำระเกินกว่ำหน่ึงปี
แสดงไวภ้ำยใตเ้จำ้หน้ีกำรคำ้ไม่หมุนเวียน 

3.13 ผลประโยชน์ของพนกังำน 

ก) ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

ภำระผูกพนัของผลประโยชน์ระยะส้ันของพนกังำนซ่ึงประกอบดว้ย เงินเดือน ค่ำแรง โบนสัและเงินสมทบกองทุน
ประกนัสังคมวดัมูลค่ำโดยมิไดค้ิดลดกระแสเงินสดและเป็นค่ำใชจ้่ำยเม่ือพนกังำนท ำงำนให้ หน้ีสินรับรู้ดว้ยมูลค่ำท่ี
คำดว่ำจะจ่ำยช ำระ หำกกลุ่มบริษทั/บริษทัมีภำระผกูพนัตำมกฎหมำยหรือภำระผกูพนัโดยอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยอนัเป็น
ผลมำจำกกำรท่ีพนกังำนไดท้ ำงำนให้ในอดีต และภำระผกูพนัน้ีสำมำรถประมำณไดอ้ยำ่งสมเหตุสมผล 

ข) ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน 

กลุ่มบริษทั/บริษทัไดบ้นัทึกผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนักงำนจำกกำรตั้งโครงกำรสมทบเงิน (ภำยใต้
ขอ้ก ำหนดตำมพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530) และโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไว ้(ภำระ
ผกูพนัเม่ือพนกังำนเกษียณอำยตุำมพระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำน พ.ศ. 2541)  

-   โครงการสมทบเงิน 

โครงกำรสมทบเงินเป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนของพนกังำน ซ่ึงกิจกำรจ่ำยสมทบเป็นจ ำนวน
เงินท่ีแน่นอนไปอีกกิจกำรหน่ึงแยกต่ำงหำก (กองทุนส ำรองเล้ียงชีพ) และจะไม่มีภำระผกูพนัตำมกฎหมำยหรือ
ภำระผกูพนัโดยอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยสมทบเพ่ิมเติม ภำระผกูพนัในกำรสมทบเขำ้โครงกำรสมทบเงินจะถูกรับรู้
เป็นค่ำใชจ้่ำยพนกังำนในก ำไรขำดทุนในรอบระยะเวลำท่ีพนกังำนไดท้  ำงำนให้แก่กิจกำร 
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- โครงการผลประโยชน์ท่ีก าหนดไว้ 

โครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวเ้ป็นโครงกำรผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนนอกเหนือจำกโครงกำรสมทบ
เงิน ภำระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทั/บริษทัจำกโครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวถู้กค ำนวณจำกกำรประมำณ
ผลประโยชน์ในอนำคตท่ีเกิดจำกกำรท ำงำนของพนกังำนในปัจจุบนัและในงวดก่อนๆ ผลประโยชน์ดงักล่ำว
ไดมี้กำรคิดลดกระแสเงินสดเพื่อให้เป็นมูลค่ำปัจจุบนัโดยใช้อตัรำ ณ วนัท่ีรำยงำนของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึ งมี
ระยะเวลำครบก ำหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลำครบก ำหนดช ำระภำระพูกพนัของกลุ่มบริษทั/บริษทั และมีสกุล
เงินเดียวกบัสกุลเงินของผลประโยชน์ท่ีคำดว่ำจะจ่ำย กำรค ำนวณนั้นจดัท ำโดยนกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั โดย
ใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้

กลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้ก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกันภัยทั้งหมดท่ีเกิดขึ้นจำก
โครงกำรผลประโยชน์ก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอื่นทนัที 

 ค) ผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของพนักงาน 

ภำระผูกพนัสุทธิของกลุ่มบริษทั/บริษทัท่ีเป็นผลประโยชน์ในอนำคตท่ีเกิดจำกกำรท ำงำนของพนกังำนในปัจจุบนั
และในงวดก่อนๆ ซ่ึงผลประโยชน์น้ีไดค้ิดลดกระแสเงินสด เพ่ือให้เป็นมูลค่ำปัจจุบนักำรวดัมูลค่ำใหม่จะรับรู้ใน
ก ำไรหรือขำดทุนเม่ือเกิดขึ้น 

ง) ผลประโยชน์เม่ือเลิกจ้าง  

ผลประโยชน์เม่ือเลิกจำ้งจะรับรู้เป็นค่ำใชจ้่ำยเม่ือวนัใดวนัหน่ึงต่อไปน้ีเกิดขึ้นก่อน เม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัไม่สำมำรถ
ยกเลิกข้อเสนอกำรให้ผลประโยชน์ดังกล่ำวไดอ้ีกต่อไป หรือเม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัรับรู้ตน้ทุนส ำหรับกำรปรับ
โครงสร้ำง หำกระยะเวลำกำรจ่ำยผลประโยชน์เกินกว่ำ 12 เดือนนบัจำกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนผลประโยชน์
เม่ือเลิกจำ้งจะถูกคิดลดกระแสเงินสด 

3.14 ประมำณกำรหนีสิ้น 

ประมำณกำรหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทั/บริษทัมีภำระหน้ีสินตำมกฎหมำยท่ีเกิดขึ้นในปัจจุบนัหรือท่ีก่อตวัขึ้น 
อนัเป็นผลมำจำกเหตุกำรณ์ในอดีต และมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่นอนว่ำประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่ำยไป
เพ่ือช ำระภำระหน้ีสินดงักล่ำว ประมำณกำรหน้ีสินพิจำรณำจำกกำรคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ำยในอนำคตโดยใช้
อตัรำคิดลดในตลำดปัจจุบนัก่อนค ำนึงถึงภำษีเงินได ้เพ่ือให้สะทอ้นจ ำนวนท่ีอำจประเมินไดใ้นตลำดปัจจุบนั ซ่ึงแปร
ไปตำมเวลำและควำมเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน 

ประมาณการค่าประกันความเสียหาย ค่าปรับงานล่าช้า และค่าใช้อุปกรณ์ 

ประมำณกำรค่ำประกนัควำมเสียหำยจะบนัทึกเม่ือไดข้ำยสินคำ้หรือให้บริกำรแก่ลูกคำ้แลว้ ซ่ึงพิจำรณำจำกประวติั
กำรจ่ำยค่ำประกนัควำมเสียหำย ค่ำปรับงำนล่ำชำ้ และค่ำใชอุ้ปกรณ์จะบนัทึกภำระหน้ีสินตำมสัญญำท่ีเกิดขึ้นท่ีไดรั้บ
แจง้ควำมเสียหำยท่ียอมรับแลว้โดยพิจำรณำจำกผลงำนท่ีให้บริกำรและปัจจยัต่ำงๆท่ีอำจเก่ียวขอ้งกบัควำมน่ำจะเป็น
ท่ีจะเกิดควำมเสียหำยดงักล่ำว 

93 



     
  

บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

3.15 ต้นทุนทำงกำรเงิน 

ตน้ทุนทำงกำรเงินประกอบดว้ย ดอกเบ้ียจ่ำยของเงินกูยื้มและประมำณกำรหน้ีสินส่วนเพ่ิมขึ้น เน่ืองจำกเวลำท่ีผำ่นไป 
และส่ิงตอบแทนท่ีคำดว่ำจะตอ้งจำ่ย 

ต้นทุนกำรกู้ยืมท่ีไม่ได้เก่ียวข้องกับกำรได้มำกำรก่อสร้ำงหรือกำรผลิตสินทรัพยท่ี์เข้ำเง่ือนไขรับรู้ในก ำไรหรือ
ขำดทุนโดยใชวิ้ธีอตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริง 

3.16 สัญญำเช่ำระยะยำว 

สัญญาเช่าการเงิน 

สัญญำเช่ำอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปให้กบัผูเ้ช่ำถือเป็นสัญญำ
เช่ำกำรเงิน สัญญำเช่ำกำรเงินจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนดว้ยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรือมูลค่ำปัจจุบนั
สุทธิของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำมสัญญำเช่ำแลว้แต่มูลค่ำใดจะต ่ำกว่ำ ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำหักค่ำใช้จ่ำยทำง
กำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะบนัทึกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยุของสัญญำ
เช่ำ สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยกุำรให้ประโยชน์ของสินทรัพยท่ี์เช่ำ 

สัญญาเช่าด าเนินงาน 

สัญญำเช่ำท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ท่ีควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของส่วนใหญ่ไม่ไดโ้อนไปให้กบัผู ้
เช่ำถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน จ ำนวนเงินท่ีจ่ำยตำมสัญญำเช่ำด ำเนินงำนรับรู้เป็นค่ำใชจ้่ำยในส่วนของก ำไรหรือ
ขำดทุนตำมวิธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำ 

3.17 ภำษีเงินได้ 

ค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับปีประกอบดว้ยภำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดข้องปี
ปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทนุเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรำยกำรท่ีเก่ียวขอ้งในกำรรวม
ธุรกิจ หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุ้นหรือก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอื่น 

ภำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนั ไดแ้ก่ ภำษีท่ีคำดว่ำจะจ่ำยช ำระหรือไดรั้บช ำระ โดยค ำนวณจำกก ำไรหรือขำดทุนประจ ำปีท่ี
ตอ้งเสียภำษี โดยใชอ้ตัรำภำษีท่ีประกำศใชห้รือท่ีคำดว่ำมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรำยงำน ตลอดจนกำรปรับปรุงทำงภำษี
ท่ีเก่ียวกบัรำยกำรในปีก่อน ๆ 

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีบนัทึกโดยค ำนวณจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีเกิดขึ้นระหว่ำงมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย์
และหน้ีสินและจ ำนวนท่ีใชเ้พ่ือควำมมุ่งหมำยทำงภำษี ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจำกผลแตกต่ำง
ชัว่ครำวต่อไปน้ี เกิดจำกกำรรับรู้ค่ำควำมนิยมในคร้ังแรก กำรรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรก ซ่ึงเป็นรำยกำรท่ี
ไม่ใช่กำรรวมธุรกิจและรำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรขำดทุนทำงบญัชีหรือทำงภำษี และผลแตกต่ำงท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย หำกเป็นไปไดว่้ำจะไม่มีกำรกลบัรำยกำรในอนำคตอนัใกล ้
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กำรวดัมูลค่ำของภำษีเงินได้รอกำรตดับญัชีตอ้งสะท้อนถึงผลกระทบทำงภำษีท่ีจะเกิดจำกลกัษณะวิธีกำรท่ีกลุ่ม
บริษทั/บริษทัคำดว่ำจะไดรั้บผลประโยชน์จำกสินทรัพยห์รือจะจ่ำยช ำระหน้ีสินตำมมูลค่ำตำมบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ
ระยะเวลำท่ีรำยงำน 

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีวดัมูลค่ำโดยใชอ้ตัรำภำษีท่ีคำดว่ำจะใชก้บัผลแตกต่ำงชัว่ครำวเม่ือมีกำรกลบัรำยกำร โดยใช้
อตัรำภำษีท่ีประกำศใชห้รือท่ีคำดว่ำมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรำยงำน 

ในกำรก ำหนดมูลค่ำของภำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับัญชี กลุ่มบริษทั/บริษทัตอ้งค ำนึงถึง
ผลกระทบของสถำนกำรณ์ทำงภำษีท่ีไม่แน่นอนและอำจท ำให้จ ำนวนภำษีท่ีตอ้งจ่ำยเพ่ิมขึ้น และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง
ช ำระ กลุ่มบริษทั/บริษทัเช่ือว่ำไดต้ั้งภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยเพียงพอส ำหรับภำษีเงินไดท่ี้จะจ่ำยในอนำคต ซ่ึงเกิดจำกกำร
ประเมินผลกระทบจำกหลำยปัจจยั รวมถึงกำรตีควำมทำงกฎหมำยภำษี และจำกประสบกำรณ์ในอดีต  

กำรประเมินน้ีอยู่บนพ้ืนฐำนกำรประมำณกำรและข้อสมมติฐำน และอำจจะเก่ียวข้องกับกำรตัดสินใจเก่ียวกับ
เหตุกำรณ์ในอนำคต ขอ้มูลใหม่ๆ อำจจะท ำให้กลุ่มบริษทั/บริษทัเปล่ียนกำรตดัสินใจโดยขึ้นอยู่กบัควำมเพียงพอของ
ภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยท่ีมีอยู่ กำรเปล่ียนแปลงในภำษีเงินไดค้ำ้งจ่ำยจะกระทบต่อค่ำใชจ้่ำยภำษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดกำร
เปล่ียนแปลง 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีสำมำรถหักกลบไดเ้ม่ือกิจกำรมีสิทธิตำม
กฎหมำยท่ีจะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัและภำษีเงินไดน้ี้
ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัส ำหรับหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนั ส ำหรับหน่วย
ภำษีต่ำงกนันั้นกิจกำรมีควำมตั้งใจจะจ่ำยช ำระหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องปีปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิหรือตั้งใจ
จะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ำยช ำระหน้ีสินในเวลำเดียวกนั 

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะบนัทึกต่อเม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่นอนว่ำก ำไรเพื่อเสียภำษีในอนำคต
จะมีจ ำนวนเพียงพอกบักำรใชป้ระโยชน์จำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวดงักล่ำว สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะถูก
ทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรำยงำนและจะถูกปรับลดลงเท่ำท่ีประโยชน์ทำงภำษีจะมีโอกำสถูกใชจ้ริง 

3.18 รำยกำรธุรกิจกบับุคคลหรือกิจกำรที่เกี่ยวข้องกนั 

บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั หมำยถึง บคุคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกบริษทัควบคุม
ไม่ว่ำจะเป็นโดยทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั 

นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลหรือกิจกำรท่ีมีสิทธิออกเสียงโดย
ทำงตรงหรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มีอิทธิพลอย่ำงมีนยัส ำคญัต่อบริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำรหรือพนกังำนของบริษทั
ท่ีมีอ ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำนของบริษทั 

95 



     
  

บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

3.19 ขำดทุนต่อหุ้น 

ขาดทุนต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

กลุ่มบริษทั/บริษทั แสดงขำดทุนต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรหรือขำดทุนของผูถื้อหุ้นสำมัญของ
บริษทัดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ีออกจ ำหน่ำยระหว่ำงปี 

ขาดทุนต่อหุ้นปรับลด 

กลุ่มบริษทั/บริษทั แสดงขำดทุนต่อหุ้นปรับลด ค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรหรือขำดทุนของผูถื้อหุ้นสำมญัของบริษทั
ดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีออกจ ำหน่ำยแลว้ระหว่ำงงวดโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั ภำยหลงัจำกท่ีไดป้รับปรุงผลกระทบ
ของหุ้นปรับลดโดยค ำนวนจำกรำคำกำรใชสิ้ทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั 0.50 บำทต่อหุ้น 

3.20 เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์ 

เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์ไดถู้กน ำมำใชเ้พื่อจดักำรควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงในอตัรำ
แลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ 

เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์จะถูกบนัทึกในขั้นแรกดว้ยมูลค่ำยติุธรรม  

ค่ำใชจ้่ำยท่ีเกิดจำกกำรท ำรำยกำรดงักล่ำวบนัทึกในก ำไรขำดทนุเม่ือเกิดขึ้น กำรวดัมูลค่ำใหม่ภำยหลงักำรบนัทึกคร้ัง
แรกใชมู้ลค่ำยติุธรรม ก ำไรหรือขำดทุนจำกกำรวดัมูลค่ำใหม่ให้เป็นมูลค่ำยติุธรรมบนัทึกในก ำไรหรือขำดทนุทนัที 

มูลค่ำยติุธรรมของสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้ถือตำมรำคำตลำดของสัญญำล่วงหนำ้ ณ วนัท่ีรำยงำน 
หำกมีรำคำตลำด 

หน้ีสินท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศและไดรั้บกำรป้องกนัควำมเส่ียงดว้ยสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศ โดยก ำหนด
อตัรำแลกเปล่ียนท่ีจะใชใ้นกำรช ำระหน้ี หน้ีสินตำมสัญญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหนำ้คงเหลือ จะถูกแปลงคำ่
ดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีรำยงำน ก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่เกิดขึ้นจำกกำรป้องกนัควำมเส่ียงจำกกำรแปลงค่ำเงินตรำ
ต่ำงประเทศดงักล่ำว จะบนัทึกในก ำไรหรือขำดทุน 

3.21 รำยงำนทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ผลกำรด ำเนินงำนของส่วนงำนท่ีรำยงำนต่อคณะกรรมกำรบริษทั (ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน) จะ
แสดงถึงรำยกำรท่ีเกิดขึ้นจำกส่วนงำนด ำเนินงำนนั้นโดยตรงรวมถึงรำยกำรท่ีไดรั้บกำรปันส่วนอยำ่งสมเหตุสมผล 
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3.22 กำรวัดมูลค่ำยุติธรรม 

มูลค่ำยติุธรรม หมำยถึง รำคำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บจำกกำรขำยสินทรัพยห์รือเป็นรำคำท่ีจะตอ้งจ่ำยเพ่ือโอนหน้ีสินใหผู้อ่ื้น
โดยรำยกำรดงักล่ำวเป็นรำยกำรท่ีเกิดขึ้นในสภำพปกติระหว่ำงผูซ้ื้อและผูข้ำย (ผูร่้วมในตลำด) ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ 
บริษทัและบริษทัย่อยใชร้ำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมีสภำพคล่องในกำรวดัมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ซ่ึงมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งก ำหนดให้ตอ้งวดัมูลค่ำดว้ยมูลค่ำยุติธรรม ยกเวน้ในกรณีท่ีไม่มีตลำด
ท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีมีลกัษณะเดียวกนัหรือไม่สำมำรถหำรำคำเสนอซ้ือขำยในตลำดท่ีมี
สภำพคล่องได ้บริษทัฯและบริษทัย่อยจะประมำณมูลค่ำยุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคกำรประเมินมูลค่ำท่ีเหมำะสมกบัแต่
ละสถำนกำรณ์ และพยำยำมใชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสังเกตไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีจะวดัมูลค่ำยติุธรรมนั้น
ให้มำกท่ีสุด  

ล ำดับชั้นของมูลค่ำยุติธรรมท่ีใช้วดัมูลค่ำและเปิดเผยมูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในงบกำรเงินแบ่ง
ออกเป็นสำมระดบัตำมประเภทของขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม ดงัน้ี 

ระดบั 1  ใชข้อ้มูลรำคำเสนอซ้ือขำยของสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนัในตลำดท่ีมีสภำพคล่อง 

ระดบั 2 ใชข้อ้มูลอ่ืนท่ีสำมำรถสังเกตไดข้องสินทรัพยห์รือหน้ีสิน ไม่ว่ำจะเป็นขอ้มูลทำงตรงหรือทำงออ้ม 

ระดบั 3 ใชข้อ้มูลท่ีไม่สำมำรถสังเกตได ้เช่น ขอ้มูลเก่ียวกบักระแสเงินสดในอนำคตท่ีกิจกำรประมำณขึ้น  

ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน บริษทัและบริษทัย่อยจะประเมินควำมจ ำเป็นในกำรโอนรำยกำรระหว่ำงล ำดบัชั้น
ของมูลค่ำยติุธรรมส ำหรับสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีถืออยู ่ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีมีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมแบบ
เกิดขึ้นประจ ำ 

4. กำรใช้ดุลยพนิิจและประมำณกำรทำงบัญชีท่ีส ำคัญ 

ในกำรจดัท ำงบกำรเงินตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรใน
เร่ืองท่ีมีควำมไม่แน่นอนเสมอ กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรดงักล่ำวน้ี ส่งผลกระทบต่อจ ำนวนเงินท่ีแสดงในงบ
กำรเงินและต่อขอ้มูลท่ีแสดงในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินผลท่ีเกิดขึ้นจริงอำจแตกต่ำงไปจำกจ ำนวนท่ีประมำณกำร
ไว ้กำรใชดุ้ลยพินิจและกำรประมำณกำรท่ีส ำคญัมีดงัน้ี 

รำยได้จำกสัญญำท่ีท ำกับลูกค้ำ 

กำรระบุภำระท่ีตอ้งปฏิบติั 

ในกำรระบุภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในกำรส่งมอบสินคำ้หรือบริกำรให้กบัลูกคำ้ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใช้ดุลยพินิจในกำร
ประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียดของสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้เพื่อพิจำรณำว่ำสินคำ้หรือบริกำรแต่ละรำยกำรถือเป็นภำระท่ี
แยกจำกกนัหรือไม่ กล่ำวคือ กิจกำรจะบนัทึกสินคำ้หรือบริกำรแต่ละรำยกำรแยกจำกกนั ก็ต่อเม่ือสินคำ้หรือบริกำร
ดงักล่ำวสำมำรถระบุไดว่้ำแยกจำกสินคำ้หรือบริกำรอ่ืนในสัญญำ และลูกคำ้ไดรั้บประโยชน์จำกสินคำ้หรือบริกำรนั้น 
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กำรก ำหนดจงัหวะเวลำของกำรรับรู้รำยได ้

ในกำรก ำหนดจงัหวะเวลำของกำรรับรู้รำยได ้ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นต้องใชดุ้ลยพินิจในกำรประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียด
ของสัญญำท่ีท ำกบัลูกคำ้เพ่ือพิจำรณำว่ำภำระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นเสร็จส้ินตลอดช่วงเวลำหน่ึงหรือเสร็จส้ิน ณ เวลำใดเวลำ
หน่ึง ทั้งน้ี กิจกำรจะรับรู้รำยไดต้ลอดช่วงเวลำหน่ึง เม่ือเป็นไปตำมเง่ือนไขขอ้ใดขอ้หน่ึงต่อไปน้ี 

- ลูกคำ้ไดรั้บและใชป้ระโยชน์จำกผลของกำรปฏิบติังำนของกิจกำรในขณะท่ีกิจกำรปฏิบติังำน  

- กำรปฏิบติังำนของกิจกำรก่อให้เกิดสินทรัพยท่ี์ลูกคำ้ควบคุมในขณะท่ีสร้ำงสินทรัพยด์งักล่ำว หรือ 

- กำรปฏิบติังำนของกิจกำรไม่ก่อให้เกิดสินทรัพยท่ี์กิจกำรสำมำรถน ำไปใชป้ระโยชน์อ่ืนได ้และกิจกำรมีสิทธิในกำร
รับช ำระส ำหรับกำรปฏิบติังำนท่ีเสร็จส้ินถึงปัจจุบนั 

ในกรณีท่ีไม่เขำ้เง่ือนไขขำ้งตน้ กิจกำรจะรับรู้รำยได ้ณ เวลำใดเวลำหน่ึง ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใช้   ดุลยพินิจในกำร
ประเมินว่ำภำระท่ีตอ้งปฏิบติันั้นไดเ้สร็จส้ินลงเม่ือใด 

กำรรับรู้และกำรตัดรำยกำรสินทรัพย์และหนีสิ้น 

ในกำรพิจำรณำกำรรับรู้หรือกำรตดัรำยกำรสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน ฝ่ำยบริหำรตอ้งใช้ดุลยพินิจในกำรพิจำรณำว่ำกลุ่ม
บริษทั/บริษทัไดโ้อนหรือรับโอนควำมเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดงักล่ำวแลว้หรือไม่ โดยใชดุ้ลย
พินิจบนพ้ืนฐำนของขอ้มูลท่ีดีท่ีสุดท่ีรับรู้ไดใ้นสภำวะปัจจุบนั 

ค่ำเผ่ือหนีส้งสัยจะสูญ 

ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีเกิดจำกกำรปรับมูลค่ำของลูกหน้ีจำกควำมเส่ียงดำ้นเครดิตท่ีอำจเกิดขึ้น ฝ่ำยบริหำรได้
ใชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้นจำกลูกหน้ีแต่ละรำย โดยใชก้ำรวิเครำะห์สถำนะของลูกหน้ี
รำยตวัประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต กำรวิเครำะห์อำยุลูกหน้ีและกำรเปล่ียนแปลงของสภำวะเศรษฐกิจในปัจจุบนั 
อย่ำงไรก็ตำม กำรใช้ประมำณกำรและขอ้สมมติท่ีแตกต่ำงกันอำจมีผลต่อจ ำนวนค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ดังนั้น กำร
ปรับปรุงค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญอำจมีขึ้นไดใ้นอนำคต 

เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ 

ในกำรค ำนวณค่ำเส่ือมรำคำของเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรใชก้ำรประมำณอำยุกำรให้ประโยชน์และมูลค่ำ
คงเหลือ เม่ือเลิกใชง้ำนของเคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ และไดมี้กำรทบทวนอำยุกำรใชป้ระโยชน์และมูลค่ำคงเหลือใหม่ 
หำกมีกำรเปล่ียนแปลง 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

ในกำรบนัทึกและวดัมูลค่ำเร่ิมแรกและกำรพิจำรณำกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนนั้น จ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของ
ฝ่ำยบริหำรในกำรประมำณมูลค่ำของสินทรัพยท่ี์คำดว่ำจะไดรั้บในอนำคต โดยวิธีประมำณกำรกระแสเงินสดคิดลด  
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สินทรัพย์และหนีสิ้นภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

กลุ่มบริษทั/บริษทัจะรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่นอนว่ำกลุ่ม
บริษทั/บริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคตเพียงพอท่ีจะใช้ประโยชน์จำกสินทรัพยภ์ำษีเงินไดน้ั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำร
จ ำเป็นตอ้งประมำณกำรว่ำกลุ่มบริษทั/บริษทัควรรับรู้จ ำนวนสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเป็นจ ำนวนเท่ำใด โดย
พิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรทำงภำษีท่ีคำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ 

กำรด้อยค่ำของสินทรัพย์ 

ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งสอบทำนกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยใ์นแต่ละช่วงเวลำ และบนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำหำกคำดว่ำ
มูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้น ในกำรน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรคำดกำรณ์รำยไดแ้ละค่ำใชจ้่ำยในอนำคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น 

ผลประโยชน์พนักงำน 

หน้ีสินตำมโครงกำรผลประโยชน์ของพนกังำนหลงัออกจำกงำน ประมำณขึ้นตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัซ่ึงตอ้ง
อำศยัข้อสมมติต่ำงๆ ในกำรประมำณกำรนั้น เช่น อตัรำคิดลด อตัรำกำรเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน อตัรำกำรหมุนเวียน
พนกังำน อตัรำมรณะ และอตัรำทุพพลภำพ เป็นตน้ 

ประมำณกำรต้นทุนงำนในโครงกำรท่ีบริกำร 

กลุ่มบริษทั/บริษทั ประมำณกำรตน้ทุนงำนโครงกำรท่ีประมูลไดข้องแต่ละโครงกำรและน ำมำค ำนวณจ ำนวนและมูลค่ำ
อุปกรณ์ท่ีตอ้งใช้ในโครงกำรดงักล่ำวรวมถึงค่ำแรง ค่ำโสหุ้ย ค่ำด ำเนินกำร ท่ีตอ้งใช้ในกำรให้บริกำรจนงำนส ำเร็จ 
ประกอบกบักำรพิจำรณำถึงแนวโนม้ของกำรเปล่ียนแปลง รำคำค่ำอุปกรณ์ ค่ำแรง และค่ำใชจ้่ำยอื่น ๆ ฝ่ำยบริหำรไดใ้ช้
ดุลยพินิจท่ีจะท ำกำรทบทวนประมำณกำรตน้ทุนอยำ่งสม ่ำเสมอ และทุกครำวท่ีตน้ทุนท่ีเกิดขึ้นจริงแตกต่ำงจำกประมำณ
กำรตน้ทุนอยำ่งเป็นสำระส ำคญั 

คดีฟ้องร้อง 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดขึ้นจำกกำรถูกฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำย ซ่ึงฝ่ำยบริหำรไดใ้ช้ดุลยพินิจในกำร
ประเมินผลของคดีท่ีถูกฟ้องร้องแลว้ และเช่ือมัน่ว่ำจะไม่มีควำมเสียหำยเกิดขึ้นจึงไม่ได้บนัทึกประมำณกำรหน้ีสิน
ดงักล่ำว ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน อยำ่งไรก็ตำม ผลท่ีเกิดขึ้นจริงอำจแตกต่ำงไปจำกท่ีไดมี้กำรประมำณกำรไว ้
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5. เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
     
เงินสด 60,000 60,000 30,000 30,000 
เงินฝำกธนำคำร     

 เงินฝำกกระแสรำยวนั 1,990,331 587,966 (3,032,352) 555,913 
 เงินฝำกออมทรัพย ์ 12,176,534 91,004,170 5,586,617 52,459,662 
 เงินลงทนุระยะส้ันท่ีมีสภำพคล่องสูง 290,067 185,253,534 290,067 185,253,534 

รวม 14,516,932 276,905,670 2,874,332 238,299,109 
 

6. รำยกำรบัญชีกับบุคคลและบริษัทท่ีเกี่ยวข้องกัน 

เพื่อวตัถุประสงคใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงิน บุคคลหรือกิจกำรเป็นบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบักลุ่มบริษทั/บริษทั หำก
กลุ่มบริษทั/บริษทัมีอ ำนำจควบคุมหรือควบคุมร่วมกนัทั้งทำงตรงและทำงออ้มต่อบุคคลหรือกิจกำรในกำรตดัสินใจทำง
กำรเงินและกำรบริหำรหรือในทำงกลบักนั หรือกลุ่มบริษทั/บริษทัอยู่ภำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับุคคลหรือกิจกำรนั้น 
กำรเก่ียวขอ้งกนัน้ีอำจเป็นรำยบุคคลหรือเป็นกิจกำร 

ควำมสัมพนัธ์ท่ีกลุ่มบริษทั/บริษทัมีกบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 

ช่ือ ลักษณะควำมสัมพนัธ์ 

บริษัทย่อย  
บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั เป็นบริษทัยอ่ย 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลนเน็ต เป็นบริษทัย่อย (ตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนำคม 2562) มีสัดส่วนลงทุน

ร้อยละ 40 และบริษทัมีอ ำนำจกำรควบคุมกิจกำร 
บริษัทร่วมทำงตรง  
บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ำกดั เป็นบริษทัร่วมทำงตรง (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลำคม 2560) และมีผู ้

ถือหุ้นร่วมกนักบับริษทั 
บริษัทร่วมทำงอ้อม  
บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จ ำกดั เป็นบริษทัร่วมทำงออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลำคม 2560) และมีผู ้

ถือหุ้นร่วมกนักบับริษทั 
บริษทั ไอที แมนเนจเมนท ์จ ำกดั เป็นบริษทัร่วมทำงออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลำคม 2560) 
บริษทั แคลิฟอร์เนีย คอนซลัติ้ง กรุ๊ป จ ำกดั เป็นบริษทัร่วมทำงออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลำคม 2560) 
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ช่ือ ลักษณะควำมสัมพนัธ์ 

บริษทั คล๊ิก ซิสเตม็ส์ จ ำกดั เป็นบริษทัร่วมทำงออ้ม (ตั้งแต่วนัท่ี 2 ตุลำคม 2560) 
บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจ ำกดั เ ป็นบ ริษัท ร่วมทำงอ้อม  บ ริษัทย่อย มี สัด ส่วนลงทุน 

ร้อยละ 40 
บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-พีที จ ำกดั เ ป็นบ ริษัท ร่วมทำงอ้อม  บ ริษัทย่อย มี สัด ส่วนลงทุน 

ร้อยละ 40 ปัจจุบนัอยูร่ะหว่ำงด ำเนินกำรช ำระบญัชี 
กิจกำรร่วมค้ำ  
กิจกำรร่วมคำ้บลิส - ซีดบัเบิ้ลย ู เป็นกิจกำรร่วมคำ้ บริษทัยอ่ยมีสัดส่วนร่วมคำ้ร้อยละ 40 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลนเน็ต เป็นกิจกำรร่วมคำ้ (ถึงวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2562) บริษทัมี

สัดส่วนร่วมคำ้ร้อยละ 40 
กิจกำรค้ำร่วม  
กิจกำรคำ้ร่วม Bliss PW เป็นกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่ำงบริษทัยอ่ยกบั

บริษทั พฒัน์ภูมิ จ ำกดั และบริษทั เวลฟ์ คอมพีเทนซ่ี จ ำกดั 
กิจกำรคำ้ร่วม บลิส เอเอฟ สยำม เป็นกิจกำรค้ำร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่ำงบริษทักับ

บริษทั เอเอฟ อินโนเวชั่น จ ำกดั และบริษทั สยำมลำนนำ 
เทคโนโลยี จ ำกดั 

กิจกำรคำ้ร่วม บลิส เอเอฟ อินเทล เป็นกิจกำรค้ำร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่ำงบริษทักับ
บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จ ำกดั และบริษทั อินเทลลิเจนท์ 
บิสซิเนส โซลูชัน่ จ ำกดั 

กิจกำรคำ้ร่วม บลิส เอเอฟ 
 
กิจกำรคำ้ร่วม โซล่ำ เพำเวอร์ กรุ๊ป 

เป็นกิจกำรค้ำร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่ำงบริษทักบั
บริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จ ำกดั 
เป็นกิจกำรค้ำร่วม (“คอนซอร์เตียม”) ระหว่ำงบริษทักบั
บริษทั เอเอฟ อินโนเวชั่น จ ำกดั และบริษทั เอส.เอส.เอ็ม.
อินดสัตรี จ ำกดั 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน  
บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั เป็นบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกันกับผูถื้อหุ้นของบริษทั และมีผูถื้อ

หุ้นร่วมกนักบับริษทั 
บริษทั เอสเจพี โซลูชัน่ส์ จ ำกดั เป็นบริษทัที่เก่ียวขอ้งกนักบัผูถื้อหุ้นหรือบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั

ของบริษทั 
บุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน  
นำยธนำกร กลัยำณมิตร เป็นบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั 

และผูถื้อหุ้นของบริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ำกดั 
หรือบริษทัร่วมทำงตรง 
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ช่ือ ลักษณะควำมสัมพนัธ์ 

ผูบ้ริหำรส ำคญั บุคคลท่ีมีอ ำนำจ และควำมรับผิดชอบ กำรวำงแผนส่ังกำร 
และควบคุมกิจกรรมต่ำง ๆ ของกิจกำรไม่ว่ำทำงตรงหรือ
ทำงออ้ม (ทั้งน้ีรวมถึงกรรมกำรของกลุ่มบริษทั/บริษทั ไม่ว่ำ
จะท ำหนำ้ท่ีเป็นผูบ้ริหำรหรือไม่) 

นโยบำยกำรก ำหนดรำคำส ำหรับรำยกำรแต่ละประเภทอธิบำยไดด้งัต่อไปน้ี 

รำยกำร นโยบำยกำรก ำหนดรำคำ 

รำยไดบ้ริกำร รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
รำยไดด้อกเบ้ีย ตำมอตัรำท่ีตกลงร่วมกนั 
ตน้ทุนขำย รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
ตน้ทุนให้บริกำร รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
ค่ำบริหำรจดักำร รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
ค่ำเช่ำท่ีดิน อำคำร และบริกำร รำคำตลำดหรือในรำคำท่ีตกลงกนัตำมสัญญำหำกไม่มีรำคำตลำดรองรับ 
ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผูบ้ริหำรส ำคญั ตำมท่ีไดรั้บอนุมติัจำกกรรมกำรและผูถื้อหุ้นของบริษทั 
   ไดแ้ก่ เงินเดือน เบ้ียประชุม และผลตอบแทนอ่ืน ๆ  

รำยกำรท่ีส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

รำยได้     
บริษัทย่อย     

รำยไดค้่ำบริกำร - - 207,178,572 - 
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร - - 4,440,901 1,200,000 
รำยไดด้อกเบ้ีย - - 3,136,182 - 

บริษัทร่วมทำงตรง     
รำยไดด้อกเบ้ีย 12,500,000 9,109,589 12,500,000 9,109,589 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     

รำยไดค้่ำบริกำร - 182,400 - - 
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 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

กิจกำรร่วมค้ำ     
รำยไดค้่ำบริกำร - 30,313,628 - - 
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร 244,673 60,000 4,673 - 

ค่ำใช้จ่ำย 
บริษัทย่อย 

    

ตน้ทุนกำรให้บริกำร - - 2,680,271 4,350,852 
ค่ำบริหำรจดักำร - - 616,680 677,000 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     
ค่ำเช่ำอำคำรและบริกำร 5,425,645 4,819,895 1,776,847 1,637,225 

ผู้บริหำรส ำคัญ     
ผลประโยชน์ระยะส้ัน 18,625,024 14,962,175 6,908,344 7,326,461 
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน (439,364) 909,928 (669,200) 773,306 

 18,185,660 15,872,103 6,239,144 8,099,767 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 กบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีดงัน้ี 

ลูกหนีก้ำรค้ำ – กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหนีก้ำรค้ำ     

บริษัทย่อย     

กิจกำรร่วมคำ้ บลิส  แพลนเน็ต - - 136,081,072 - 

กิจกำรร่วมค้ำ     

กิจกำรร่วมคำ้บลิส – ซีดบัเบิ้ลย ู 8,534,079 - - - 

รวม 8,534,079 - 136,081,072 - 
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ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน – กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     

บริษัทย่อย     

บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั - - 2,354,388 300,000 
กิจกำรร่วมคำ้ บลิส  แพลนเน็ต - - 46,006,998 - 

บริษัทร่วมทำงตรง     
บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี     
กรุ๊ป จ ำกดั 13,561,644 3,150,685 13,561,644 3,150,685 

บริษัทร่วมทำงอ้อม     
บริษทั แอคเซลเลน้ซ์ (ประเทศไทย) จ ำกดั - 131,250 - 131,250 
บริษัท กิจกำรร่วมค้ำ บลิส-ซีดับเบิ้ลยู 
จ ำกดั 

 
370,545 

 
87,576 

 
20 

 
- 

บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-พีที จ ำกดั 489,632 264,846 - - 

กิจกำรร่วมค้ำ     
กิจกำรร่วมคำ้บลิส - ซีดบัเบิ้ลย ู 1,497,728 3,203,379 822,598 - 
กิจกำรร่วมคำ้ บลิส- สมำร์ท - 2,500 - 2,000 
กิจกำรร่วมคำ้ บลิส  แพลนเน็ต - 223,765 - 223,765 

เงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำบริกำร     

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     

บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั 398,312 328,513 116,063 111,063 

รวม 16,317,861 7,392,514 62,861,711 3,918,763 
 

มูลค่ำงำนท่ีเสร็จแต่ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

มูลค่ำงำนท่ีเสร็จแต่ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ     

กิจกำรร่วมค้ำ     

กิจกำรร่วมคำ้บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ู - 32,435,582 - - 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

ยอดคงคำ้งของเงินให้กูย้ืมระยะส้ันระหว่ำงบริษทัและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 และกำร
เคล่ือนไหวของเงินให้กูย้ืมระยะส้ันดงักล่ำวมีรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 
เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่กิจกำร ณ วนัท่ี เพ่ิมขึ้น ลดลง ณ วนัท่ี 

ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 31 ธนัวำคม 2561 ระหว่ำงงวด ระหว่ำงงวด 31 ธนัวำคม 2562 
บริษทัร่วม     

บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยีกรุ๊ป จ ำกดั 200,000,000 - - 200,000,000 

   รวม 200,000,000 - - 200,000,000 

รวมเงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 200,000,000 - - 200,000,000 
               

 (หน่วย: บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ 

เงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่กิจกำร ณ วนัท่ี เพ่ิมขึ้น ลดลง ณ วนัท่ี 
ท่ีเก่ียวขอ้งกนั 31 ธนัวำคม 2561 ระหว่ำงงวด ระหว่ำงงวด 31 ธนัวำคม 2562 

บริษทัยอ่ย     
   บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั - 144,800,000 (25,000,000) 119,800,000 

   กิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลนเน็ต                          - 95,700,000 - 95,700,000 

รวม - 240,500,000 (25,000,000) 215,500,000 

บริษทัร่วม     

บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยีกรุ๊ป จ ำกดั 200,000,000 - - 200,000,000 

รวม 200,000,000 - - 200,000,000 

รวมเงินให้กูย้ืมระยะส้ันแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 200,000,000 240,500,000 (25,000,000) 415,500,000 

 

เงินให้กูยื้มระยะส้ันแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัคิดอตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 6.25 ต่อปี และไม่มีหลกัประกนั มีก ำหนดช ำระคืนเม่ือ
ทวงถำม 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน – เงินประกัน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     

บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั 1,137,738 942,037 292,688 292,687 
 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย บริษทัร่วม และในกำรร่วมคำ้ ตำมรำยละเอียดในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 11 , 12 และ 13 

 เจ้ำหนีก้ำรค้ำ – กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

บริษัทย่อย     
บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั - - 1,100,180 1,008,956 

เจ้ำหนีอ่ื้น – กิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

บริษัทย่อย     
บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลนเน็ต  

- 
- 

- 
- 

437,183 
7,409,599 

133,503 
- 

บริษัทร่วมทำงอ้อม     
บริษทั กิจกำรร่วมค้ำ บลิส-ซีดับเบิ้ลยู 

จ ำกดั - 159,960 - - 
บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-พีที จ ำกดั - 159,960 - - 

บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     
บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั 595,674 421,001 185,904 148,728 

รวม 595,674 740,921 8,032,686 282,231 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

ค่ำตอบแทนกรรมกำร 

ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เม่ือวนัท่ี 24 เมษำยน 2562 มีมติอนุมติัค่ำตอบแทน และสวสัดิกำรให้แก่กรรมกำร
ประจ ำปี 2562 ภำยในวงเงิน 10 ลำ้นบำท 

ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เม่ือวนัท่ี 26 เมษำยน 2561 มีมติอนุมติัค่ำตอบแทน และสวสัดิกำรให้แก่กรรมกำร
ประจ ำปี 2561 ภำยในวงเงิน 10 ลำ้นบำท 

สัญญำส ำคัญที่ท ำกับกิจกำรที่เกี่ยวข้องกัน 

ก)  เม่ือวนัท่ี 11 กนัยำยน 2560 บริษทัไดท้  ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนกังำนและบริกำรกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งแห่งหน่ึง (บริษทั 
บ้ำนนวลลักษณ์ จ ำกัด) มีระยะเวลำของสัญญำ 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2560 ถึงวนัท่ี 30 กันยำยน 2563 
 และก ำหนดค่ำเช่ำและบริกำรในอตัรำเดือนละ 97,562.50 บำท และก ำหนดเงินประกันตำมสัญญำรวมจ ำนวน 
292,687 บำท 

ต่อมำเม่ือ 1 มกรำคม 2561 บริษทัไดท้  ำบนัทึกขอ้ตกลงเพ่ิมเติมของสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งแห่งหน่ึง 
(บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั) จ ำนวน 2 ห้อง โดยมีระยะเวลำของสัญญำ 2 ปี 9 เดือน เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 
2561 ถึงวนัท่ี 30 กนัยำยน 2563 มีค่ำเช่ำในอตัรำเดือนละ 4,500 บำทต่อห้อง ค่ำเช่ำรวม 9,000 บำทต่อเดือน 

เม่ือวนัท่ี 1 กนัยำยน 2561 บริษทัไดท้  ำบนัทึกขอ้ตกลงเพ่ิมเติมของสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งแห่งหน่ึง 
(บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั) มีระยะเวลำของสัญญำ 2 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กนัยำยน 2561 ถึงวนัท่ี 30 กนัยำยน 2563 
มีค่ำเช่ำในอตัรำเดือนละ 4,500 บำท 

ในเดือนมกรำคม 2562 บริษทัไดท้  ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนกังำนเพ่ิมเติมกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (บริษทั บำ้น
นวลลกัษณ์ จ ำกดั) มีระยะเวลำในกำรเช่ำเร่ิมวนัท่ี 23 มกรำคม 2562 และส้ินสุดสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีในวนัท่ี 30 กนัยำยน 
2563 และก ำหนดค่ำเช่ำในอตัรำเดือนละ 5,000 บำท 

ข)  เม่ือวนัท่ี 11 กนัยำยน 2560 บริษทัย่อย ไดท้  ำสัญญำเช่ำท่ีดินจ ำนวน 800 ตำรำงเมตรเพื่อใชเ้ป็นท่ีจอดรถกบับริษทัที่
เก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั) มีระยะเวลำของสัญญำ 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 ตุลำคม 2560 ถึง
วนัท่ี 30 กนัยำยน 2563 และก ำหนดค่ำเช่ำในอตัรำเดือนละ 1,000 บำท 

ค)  เม่ือวนัท่ี 16 พฤศจิกำยน 2560 บริษทั บลิส-เทล จ ำกดั (มหำชน) ไดท้  ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนกังำนและบริกำรกบับริษทั
ท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (บริษทั บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั) มีระยะเวลำของสัญญำ 3 ปี เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกรำคม 2561 
ถึงวนัท่ี 31 ธันวำคม 2563 และก ำหนดค่ำเช่ำและบริกำรในอตัรำเดือนละ 216,450 บำท และก ำหนดเงินประกนัตำม
สัญญำรวมจ ำนวน 649,350 บำท  

ง)  ในเดือนพฤษภำคม 2562 บริษทัยอ่ยไดท้  ำสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีส ำนกังำนเพ่ิมเติมกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง (บริษทั 
บำ้นนวลลกัษณ์ จ ำกดั) มีระยะเวลำในกำรเช่ำเร่ิมวนัท่ี 1 พฤษภำคม 2562 และส้ินสุดสัญญำเช่ำพ้ืนท่ีในวนัท่ี 31 
ธนัวำคม 2563 และก ำหนดค่ำเช่ำในอตัรำเดือนละ 64,800 บำท 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

จ) บริษทัย่อยไดท้  ำสัญญำงำนก่อสร้ำง 2 แห่งกบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง จ ำนวน 2 สัญญำ มูลค่ำงำนรวม 205 
ลำ้นบำท (รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม) สัญญำมีก ำหนดระยะเวลำ 240 วนั เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 16 ตุลำคม 2561 ถึงวนัท่ี 12 มิถุนำยน 
2562 และระยะเวลำ 540 วนั เร่ิมตั้งแต่วนัท่ีผูว่้ำจำ้งมีหนงัสือแจง้เร่ิมงำนตำมล ำดบั 

ฉ) บริษทัไดท้  ำสัญญำจำ้งงำนก่อสร้ำงและติดตั้งอุปกรณ์ให้บริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล (Zone C) 
กลุ่มท่ี2 ภำคเหนือ2 กบับริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัแห่งหน่ึง มูลค่ำงำนรวม 255 ลำ้นบำท (ไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม) สัญญำมี
ก ำหนดระยะเวลำ 290 วนั เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 7 มีนำคม 2562 ถึงวนัท่ี 21 ธนัวำคม 2562  

ช) บริษทัยอ่ยแห่งหน่ึงไดท้  ำสัญญำซ้ือสินคำ้อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ อินเทอร์เน็ตและโปรแกรมส ำเร็จรูปประจ ำโครงกำร
ในรำคำรวมทั้งส้ิน 237 ลำ้นบำท (ไม่รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม) ซ่ึงตอ้งส่งมอบให้ครบตำมท่ีตกลงกนัเม่ือครบก ำหนด
ระยะเวลำส่งมอบ หำกผูข้ำยไม่ส่งมอบสินคำ้ให้แก่ผูซ้ื้อ หรือส่งมอบไม่ถูกตอ้งหรือไม่ครบจ ำนวน ผูซ้ื้อมีสิทธิบอก
ขยำยเวลำกำรส่งมอบหรือบอกเลิกสัญญำได ้ 

สัญญำกิจกำรร่วมค้ำ 

ก)  เม่ือวนัท่ี 1 สิงหำคม 2560 บริษทัยอ่ย ไดท้  ำสัญญำกิจกำรร่วมคำ้ (Joint Venture Agreement) กบับริษทั ซี.บี. เวิลด ์95 
จ ำกดั และบริษทั เวลฟ์ คอมพีเท็นซ่ี จ ำกดั และใช้ช่ือว่ำ “กิจกำรร่วมคำ้บลิส - ซีดบัเบิ้ลยู” เพ่ือร่วมกนัจดัเตรียม
เอกสำรเพ่ือเสนอรำคำงำนโครงกำรของกำรไฟฟ้ำนครหลวงประกอบดว้ยส่วนของผูร่้วมคำ้ มีดงัน้ี 

บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั ร้อยละ 40 
บริษทั ซี.บี. เวิลด ์95 จ ำกดั ร้อยละ 30 
บริษทั เวลฟ์ คอมพีเทน็ซ่ี จ ำกดั ร้อยละ 30 

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 22 มิถุนำยน 2561 ผูร่้วมคำ้ไดจ้ดัตั้งบริษทั กิจกำรร่วมคำ้ บลิส-ซีดบัเบิ้ลยู จ ำกดั เพื่อด ำเนินธุรกิจ
เดียวกนั   

ข)  เม่ือวนัท่ี 15 มิถุนำยน 2561 บริษทัย่อย ไดท้  ำสัญญำกิจกำรร่วมคำ้ (Joint Venture Agreement) กบั บริษทั พฒัน์ภูมิ 
จ ำกดั และบริษทั ทรู พร็อพเพอร์ต้ี จ ำกดั และใชช่ื้อว่ำ “บริษทั กิจกำรคำ้ร่วมบลิส-พีที จ ำกดั” เพื่อร่วมกนัจดัเตรียม
เอกสำรเพื่อเสนอรำคำงำนโครงกำรของกำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค ประกอบดว้ยส่วนของผูร่้วมคำ้ มีดงัน้ี 

บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั ร้อยละ 40 
บริษทั พฒัน์ภูมิ จ ำกดั ร้อยละ 30 
บริษทั ทรู พร็อพเพอร์ต้ี จ ำกดั  ร้อยละ 30 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

  

ค)  เม่ือวนัท่ี 8 ตุลำคม 2561 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรร่วมคำ้ (Joint Venture Agreement) กบับริษทั โปรอิมเมจ เอ็นจิ
เนียร่ิง แอนด์ คอมมูนิเคชัน่ จ ำกดั และบริษทั ฟิต เทเลคอม จ ำกดั และใชช่ื้อว่ำ “กิจกำรร่วมคำ้บลิส – สมำร์ท” เพื่อ
เขำ้ร่วมและเสนอรำคำในโครงกำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล (Zone C) กลุ่มท่ี 4 ภำค
ตะวนัออกเฉียงเหนือ 2และโครงกำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์ควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงกนั กลุ่ม 8 ภำคใต ้ประกอบดว้ย
ส่วนของผูร่้วมคำ้ มีดงัน้ี 

บริษทั บลิส -เทล จ ำกดั (มหำชน) ร้อยละ 30 
บริษทัโปรอิมเมจ เอน็จิเนียร่ิง แอนด ์คอมมูนิเคชัน่ จ ำกดั ร้อยละ 30 
บริษทั ฟิต เทเลคอม จ ำกดั  ร้อยละ 40 

ต่อมำเม่ือวันท่ี 13 ธันวำคม 2561 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกิจกำรกระจำยเสียง กิจกำรโทรทัศน์และกิจกำร
โทรคมนำคมแห่งชำติ ไดป้ระกำศให้ผูอ่ื้นเป็นผูช้นะกำรประกวดรำคำของทั้ง 2 โครงกำร ดงันั้นจึงส้ินสุดสัญญำของ
กิจกำรร่วมคำ้ และไดเ้ลิกประกอบกิจกำรในวนัท่ี 25 ธันวำคม 2561 และแจง้เลิกประกอบกิจกำรต่อกรมสรรพำกร
เม่ือวนัท่ี 27 ธนัวำคม 2561 

ง)  เม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2561 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรร่วมคำ้ (Joint Venture Agreement) กับบริษทั แพลนเน็ต 
คอมมิวเคชั่น เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) และใช้ช่ือว่ำ “กิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลนเน็ต” เพื่อเขำ้ร่วมและเสนอรำคำใน
โครงกำรจดัให้มีบริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล (Zone C) กลุ่มท่ี 2 ภำคเหนือ 2 ประกอบดว้ยส่วน
ของผูร่้วมคำ้ มีดงัน้ี 

บริษทั บลิส -เทล จ ำกดั (มหำชน) ร้อยละ 40 
บริษทั แพลนเน็ต คอมมิวเคชัน่ เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) ร้อยละ 60 

ต่อมำบริษทัไดท้  ำบนัทึกขอ้ตกลงแกไ้ขเพ่ิมเติมฯ กบับริษทั แพลนเน็ต คอมมิวเคชั่น เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) โดย
บนัทึกขอ้ตกลงดงักล่ำวมีเง่ือนไขท่ีส ำคญั ดงัน้ี 

1) สิทธิหน้ำท่ีและควำมรับผิดชอบท่ีเกิดขึ้นกบักิจกำรร่วมคำ้กำรลงทุนในโครงกำร รำยไดแ้ละค่ำใชจ้่ำย ตลอดจน
กำรควบคุมและกำรด ำเนินงำนโครงกำรนั้น บริษทัเป็นผูรั้บผิดชอบทั้งหมดแต่เพียงฝ่ำยเดียว โดยยงัคงสัดส่วนกำร
ถือหุ้นตำมเดิม 

2) คู่สัญญำทั้งสองฝ่ำยตกลงมอบอ ำนำจให้บริษทัเป็นผูมี้อ ำนำจแต่เพียงฝ่ำยเดียวในกำรคดัเลือก Vendor/ Supplier/ 
Contractor ตลอดจนกำรเลือกซ้ือ หรือใชง้ำนวสัดุ อุปกรณ์ รวมถึงกำรว่ำจำ้งผูรั้บเหมำช่วงต่ำงๆในกำรด ำเนินกำร
งำนในโครงกำรและกำรคดัเลือกผูใ้ห้บริกำรอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงโดยใชโ้ครงข่ำยอินเทอร์เน็ตควำมเร็วสูงของ
กิจกำรร่วมคำ้ท่ีด ำเนินกำรตำมสัญญำในกำรให้บริกำร 

3) บริษทัตกลงส่ังซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ จำกบริษทั แพลนเน็ต คอมมิวเคชัน่ เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) และตกลงให้บริษทั 
แพลนเน็ต คอมมิวเคชัน่ เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) มีสิทธิเขำ้เสนอรำคำรับเหมำช่วงเป็นรำยแรก โดยหำกมีกำรเสนอ
รำคำรับเหมำช่วงเท่ำกนับริษทัตกลงเลือกบริษทั แพลนเน็ต คอมมิวเคชัน่ เอเชีย จ ำกดั (มหำชน) เป็นผูรั้บเหมำช่วง
ในพ้ืนท่ีนั้นๆ 
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จำกเง่ือนไขท่ีส ำคญัขอ้ 1) และ 2) ดงักล่ำว ผูบ้ริหำรจึงพิจำรณำว่ำบริษทัมีอ ำนำจในกำรควบคุมกิจกำรร่วมคำ้บลิส   
แพลนเน็ตและแสดงรำยกำรเงินลงทุนในกิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลนเน็ตเป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

สัญญำกิจกำรค้ำร่วม 

ก) เม่ือวนัท่ี 14 กรกฎำคม 2560 บริษทัย่อย ไดท้  ำสัญญำกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) กบับริษทั พฒัน์ภูมิ จ ำกดั 
และบริษทั เวลฟ์ คอมพีเทนซ่ี จ ำกดั และใช้ช่ือว่ำ “กิจกำรคำ้ร่วม Bliss PW” โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อร่วมกันยื่น
ขอ้เสนอประกวดรำคำและเสนอรำคำ ท ำสัญญำ และปฎิบติังำนตำมสัญญำกบัรัฐวิสำหกิจแห่งหน่ึงในโครงกำร
ปรับปรุงระบบจ ำหน่ำยไฟฟ้ำ 22 เควี มีระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ีลงนำมในสัญญำและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้ร่วมได้
ปฎิบติัตำมสัญญำเป็นท่ีเรียบร้อย 

ข)  เม่ือวนัท่ี 28 สิงหำคม 2561 บริษทัไดท้  ำสัญญำกลุ่มนิติบุคคลร่วมคำ้ (“คอนซอร์เดียม”) กบับริษทั แอคเซลเล้นซ์ 
(ประเทศไทย) จ ำกัด โดยมีวตัถุประสงค์เพื่อร่วมกันยื่นข้อเสนอประกวดรำคำและเสนอรำคำ ท ำสัญญำ และ
ปฏิบติังำนตำมสัญญำกบัภำครัฐแห่งหน่ึง มีระยะเวลำตั้งแต่วนัท่ีลงนำมในสัญญำและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้ร่วมได้
ปฎิบติัตำมสัญญำเป็นท่ีเรียบร้อย 

ค)  บริษทัย่อยไดท้  ำสัญญำกบักิจกำรร่วมคำ้แห่งหน่ึงโดยมีวตัถุประสงคใ์นกำรจดักำรงำนโครงกำรให้กบัภำครัฐแห่ง
หน่ึง ซ่ึงมีผลตั้งแต่วนัท่ี 21 พฤศจิกำยน 2561 ถึงวนัท่ีผูว่้ำจำ้งแจง้ส้ินสุดสัญญำ 

ง)  เม่ือวนัท่ี 9 เมษำยน 2562 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) กบับริษัท เอเอฟ อินโนเวชั่น จ ำกดั 
และบริษทั สยำมลำนนำ เทคโนโลยี จ ำกดั และใชช่ื้อว่ำ “กิจกำรคำ้ร่วม บลิส เอเอฟ สยำม” โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อ
เขำ้ประกวดรำคำซ้ือพร้อมติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์ส ำหรับโรงพยำบำลส่งเสริมสุขภำพประจ ำ
ต ำบล (รพ.สต.) โดยสัญญำมีผลบงัคับนบัแต่วนัท่ีลงนำมในสัญญำฉบบัน้ีและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้ร่วมไดป้ฎิบติั
ตำมสัญญำเป็นท่ีเรียบร้อยหรือกำรยื่นขอ้เสนอรำคำของกิจกำรคำ้ร่วมไม่ชนะรำคำ 

จ)  เม่ือวนัท่ี 10 เมษำยน 2562 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) กบับริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จ ำกดั 
และบริษัท อินเทลลิเจนท์ บิสซิเนส โซลูชั่น จ ำกัด และใช้ช่ือว่ำ “กิจกำรค้ำร่วม บลิส เอเอฟ อินเทล” โดยมี
วตัถุประสงคเ์พ่ือเขำ้ประกวดรำคำซ้ือพร้อมติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตย ์ส ำหรับโรงพยำบำลส่งเสริม
สุขภำพประจ ำต ำบล (รพ.สต.) โดยสัญญำมีผลบงัคบันบัแต่วนัท่ีลงนำมในสัญญำฉบบัน้ีและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้
ร่วมไดป้ฎิบติัตำมสัญญำเป็นท่ีเรียบร้อยหรือกำรยื่นขอ้เสนอรำคำของกิจกำรคำ้ร่วมไม่ชนะรำคำ 

ฉ)  ในระหว่ำงเดือนสิงหำคมถึงตุลำคม 2562 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) กบับริษทั เอเอฟ     อิน
โนเวชัน่ จ ำกดั และใชช่ื้อว่ำ “กิจกำรคำ้ร่วม บลิส เอเอฟ” โดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือเขำ้ประกวดรำคำกำรซ้ือจดัซ้ือพร้อม
ติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยส์ ำหรับโรงพยำบำล จ ำนวน 4 ฉบบัโดยสัญญำมีผลบงัคบันบัแต่วนัท่ีลง
นำมในสัญญำและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้ร่วมไดป้ฎิบติัตำมสัญญำเป็นท่ีเรียบร้อยหรือกำรย่ืนขอ้เสนอรำคำของ
กิจกำรคำ้ร่วมไม่ชนะรำคำ 
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ช)  เม่ือวนัท่ี 1 ตุลำคม 2562 บริษทัไดท้  ำสัญญำกิจกำรคำ้ร่วม (“คอนซอร์เตียม”) กบับริษทั เอเอฟ อินโนเวชัน่ จ ำกดั และ
บริษทั เอส.เอส.เอ็ม. อินดสัตรี จ ำกดั และใชช่ื้อว่ำ “กิจกำรคำ้ร่วม โซล่ำ เพำเวอร์ กรุ๊ป” โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อเขำ้
ประกวดรำคำกำรซ้ือจดัซ้ือพร้อมติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้ำพลงังำนแสงอำทิตยส์ ำหรับโรงพยำบำลฯ จ ำนวน 2 ฉบบั
โดยสัญญำมีผลบงัคบันับแต่วนัท่ีลงนำมในสัญญำฉบบัน้ีและจะส้ินสุดเม่ือกิจกำรคำ้ร่วมไดป้ฎิบติัตำมสัญญำเป็นท่ี
เรียบร้อยหรือกำรยื่นขอ้เสนอรำคำของกิจกำรคำ้ร่วมไม่ชนะรำคำ 

7. ลูกหนีก้ำรค้ำ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
ลูกหน้ีกำรคำ้-บริษทัที่เก่ียวขอ้งกนั 8,534,079 - 136,081,072 - 
ลูกหน้ีกำรคำ้-อื่นๆ 238,505,723 66,651,732 108,588,256 15,212,075 
หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (2,623,846) (2,918,423) (2,623,846) (2,918,423) 

ลูกหน้ีกำรคำ้-สุทธิ 244,415,956 63,733,309 242,045,482 12,293,652 

รำยกำรเปล่ียนแปลงค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญระหว่ำงปี มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ยอดตน้ปี (2,918,423) (3,329,940) (2,918,423) (3,329,940) 
หน้ีสงสัยจะสูญ (588,483) (588,483) (588,483) (588,483) 
โอนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 883,060 1,000,000 883,060 1,000,000 

ยอดปลำยปี (2,623,846) (2,918,423) (2,623,846) (2,918,423) 

ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัไดโ้อนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ เน่ืองจำกบริษทัไดรั้บช ำระหน้ีจำก 
บริษทัสองแห่ง เป็นจ ำนวนเงิน 0.88 ล้ำนบำท โดยบันทึกรำยกำรโอนกลบัดังกล่ำวในงบก ำไรขำดทุนและก ำไร
เบด็เสร็จอื่นส ำหรับปี 
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ยอดคงเหลือของลูกหน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 จ ำแนกตำมอำยหุน้ีไดด้งัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหน้ีกำรคำ้     
ยงัไม่ครบก ำหนดช ำระ 22,270,102 10,219,390 14,068,676 2,207,930 
ลูกหน้ีอยูร่ะหว่ำงผอ่นช ำระ - 765,060 - 765,060 
เกินก ำหนดช ำระ     
     นอ้ยกว่ำหรือเท่ำกบั 3 เดือน 115,767,773 38,818,779 70,395,272 3,958,264 
     มำกกว่ำ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 93,095,640 9,744,648 142,515,732 1,176,966 
     มำกกว่ำ 6 เดือน ถึง 12 เดือน 7,743,466 - 9,526,827 - 
     มำกกว่ำ 12 เดือน ขึ้นไป 8,162,821 7,103,855 8,162,821 7,103,855 

รวม 247,039,802 66,651,732 244,669,328 15,212,075 
หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (2,623,846) (2,918,423) (2,623,846) (2,918,423) 

สุทธิ 244,415,956 63,733,309 242,045,482 12,293,652 

โดยปกติระยะเวลำกำรให้สินเช่ือแก่ลูกคำ้ของบริษทั มีระยะเวลำตั้งแต่ 15 วนัถึง 120 วนั 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 ลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีคำ้งช ำระเกินก ำหนดของกลุ่มบริษทัจ ำนวน 224.77  ลำ้นบำทในงบกำรเงินรวม และ 
230.60  ลำ้นบำทในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ซ่ึงฝ่ำยบริหำรอยู่ระหว่ำงกำรติดตำมหน้ีและบริษทับนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะ
สูญไวแ้ลว้จ ำนวน 2.62 ลำ้นบำท 
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8. ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน     
ลูกหน้ีอ่ืน-บริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั 15,919,549 7,064,001 62,745,648 3,807,700 
ลูกหน้ีอ่ืน-อื่นๆ 2,503,408 9,637,681 2,438,010 9,572,011 
เงินจ่ำยตำมหนงัสือค ้ำประกนั 
 (หมำยเหตุ 32) 37,900,000 37,900,000 37,900,000 37,900,000 
เงินค ้ำประกนัตำมสัญญำ 14,058,109 4,087,242 3,053,305 - 
ค่ำใชจ้่ำยล่วงหนำ้ 13,233,462 1,394,471 2,319,219 1,010,002 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้ค่ำสินคำ้ 
 (หมำยเหตุ 32) 25,160,418 25,160,418 25,160,418 25,160,418 
เงินค่ำจำ้งงำนโครงกำรจ่ำย 
 ล่วงหนำ้ 22,780,290 22,780,290 22,780,290 22,780,290 
เงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำบริกำรอื่น-บริษทัท่ี

เก่ียวขอ้งกนั 398,312 328,513 116,063 111,063 
เงินจ่ำยล่วงหนำ้ค่ำบริกำรอื่น-อื่นๆ 76,927,407 12,159,265 35,042,921 12,131,454 
อื่นๆ 117,716 745,478 117,106 740,372 

รวม 208,998,671 121,257,359 191,672,980 113,213,310 
หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (60,769,630) (60,819,630) (60,769,630) (60,819,630) 

สุทธิ 148,229,041 60,437,729 130,903,350 52,393,680 

รำยกำรเปล่ียนแปลงค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญระหว่ำงปี มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  2562 2561 2562 2561 

ยอดตน้ปี (60,819,630) (65,288,547) (60,819,630) (65,288,547) 
โอนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 50,000 4,468,917 50,000 4,468,917 

ยอดปลำยปี (60,769,630) (60,819,630) (60,769,630) (60,819,630) 
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ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัไดโ้อนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ เน่ืองจำกบริษทัไดรั้บช ำระหน้ีจำก 
บุคคลอื่น เป็นจ ำนวนเงิน 0.05 ล้ำนบำท โดยบันทึกรำยกำรโอนกลบัดงักล่ำวในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรเบ็ดเสร็จอื่น
ส ำหรับปี 

เงินค่ำจ้ำงงำนโครงกำรจ่ำยล่วงหน้ำ 

ท่ีประชุมคณะกรรมกำรบริษทัเม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน 2560 มีมติอนุมติัให้บริษทั (“ผูว่้ำจำ้ง”) เขำ้ด ำเนินกำรเจรจำกบับริษทั
แห่งหน่ึง (“ผูรั้บจำ้ง”) เน่ืองจำกผูรั้บจำ้งส่งมอบเน้ืองำนของโครงข่ำยสัญญำณส ำหรับ BMA Replacement (Core Network) 
และโครงกำรอื่นๆ ไม่ตรงตำมวตัถุประสงคเ์ป็นผลท ำให้บริษทัไม่สำมำรถส่งมอบงำนไดต้ำมท่ีก ำหนด 

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 20 กรกฎำคม 2560 บริษทัไดท้  ำบนัทึกขอ้ตกลงกบัผูรั้บจำ้ง โดยท่ีบริษทัไดท้  ำสัญญำว่ำจำ้งกบัผูรั้บจำ้งให้
ท ำงำนสร้ำงโครงข่ำยสัญญำณส ำหรับ BMA Replacement (Core Network) และโครงกำรอื่นๆ โดยมีขอ้ตกลง สรุปไดด้งัน้ี 

1) ผูรั้บจำ้งยอมรับว่ำไดรั้บเงินค่ำจำ้งงำนโครงกำรฯ จ่ำยล่วงหน้ำจำกบริษทัไปเป็นจ ำนวนเงิน 26 ลำ้นบำท และมีค่ำจำ้ง
คำ้งจ่ำยจ ำนวน 2 ลำ้นบำท (สุทธิเป็นเงินค่ำจำ้งงำนโครงกำรฯ จ่ำยล่วงหนำ้จ ำนวน 24 ลำ้นบำท) 

2) ผูรั้บจำ้งตกลงจะช ำระคืนเงินจ ำนวนตำมขอ้ 1 ให้แก่บริษทัโดยแบ่งจ่ำยช ำระเป็นงวดๆ ละ 300,000 – 680,290.37 บำท 
ช ำระงวดแรกวนัท่ี 5 กนัยำยน 2560 ถึงวนัท่ี 5 ตุลำคม 2564 

3) หำกผูรั้บจำ้งผิดนดัช ำระหน้ีงวดใดงวดหน่ึงให้ถือว่ำผูรั้บจำ้งผิดนดัช ำระหน้ีทั้งหมด และยินยอมให้ผูว่้ำจำ้งฟ้องร้อง
บงัคบัคดีและคิดดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 15 ต่อปี นบัตั้งแต่วนัท่ีผิดนดัช ำระหน้ีจนกว่ำจะช ำระหน้ีครบถว้น 

ดังนั้น ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 ค่ำจ้ำงงำนโครงกำรฯ จ่ำยล่วงหน้ำขำ้งตน้มีจ ำนวนคงเหลือสุทธิ 22.78 ล้ำนบำท และ
อยำ่งไรก็ตำมเพ่ือหลกัควำมระมดัระวงับริษทัไดพิ้จำรณำตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญไวแ้ลว้ทั้งจ ำนวน 

9. มูลค่ำงำนท่ีท ำเสร็จแต่ยังไม่ถึงก ำหนดช ำระ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
มูลค่ำงำนท่ีท ำเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก ำหนด
ช ำระ 

 
808,992,890 

 
119,730,060 

 
37,218,339 

 
43,412,338 

หกั ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (10,080,062) (12,200,080) (10,080,062) (12,200,080) 

สุทธิ 798,912,828 107,529,980 27,138,277 31,212,258 
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รำยกำรเปล่ียนแปลงค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญระหว่ำงปี มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ยอดตน้ปี (12,200,080) (44,428,273) (12,200,080) (44,428,273) 
โอนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 2,120,018 32,228,193 2,120,018 32,228,193 

ยอดปลำยปี (10,080,062) (12,200,080) (10,080,062) (12,200,080) 

ในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัไดโ้อนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ เน่ืองจำกบริษทัไดรั้บช ำระหน้ีจำก 
บริษทัแห่งหน่ึง เป็นจ ำนวนเงิน 2.12 ลำ้นบำท โดยบนัทึกรำยกำรโอนกลบัดงักล่ำวในงบก ำไรขำดทุนและก ำไรเบด็เสร็จอื่น
ส ำหรับปี 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัยอ่ยมีรำยไดค้ำ้งรับจำกโครงกำรจดัใหมี้บริกำรอินเทอร์เนต็ควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล
กลุ่มท่ี2 ภำคเหนือ2 ท่ีรวมอยูใ่นมูลค่ำงำนท่ีท ำเสร็จแต่ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระในงบกำรเงินรวมแสดงรำยละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ตน้ทุนงำนโครงกำรจนถึงปัจจุบนั 597,125,018 - - - 
ก ำไร (ขำดทุน) ท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบนั 23,601,478 - - - 

ต้นทุนงำนโครงกำรท่ีเกิดขึ้นปรับปรุง
ด้วยก ำไร  (ขำดทุน) ท่ี รับ รู้จนถึง
ปัจจุบนั 620,726,496 - 

 
 

- - 
หกั เงินงวดท่ีเรียกเก็บจำกผูว่้ำจำ้ง  (56,474,145) - - - 

รำยไดค้ำ้งรับจำกโครงกำร 564,252,351 - - - 
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10. สินค้ำคงเหลือ – สุทธิ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
สินคำ้ส ำเร็จรูป 1,213,350 556,593 1,213,350 556,593 
งำนระหว่ำงท ำ 6,616,097 466,660 6,616,098 466,660 

วสัดุและอุปกรณ์งำนโครงกำร 158,402,379 341,646 33,000 341,646 

รวม 166,231,826 1,364,899 7,862,448 1,364,899 
หกั กำรปรับลดมูลค่ำสินคำ้ (827,450) (1,248,396) (827,450) (1,248,396) 

สุทธิ 165,404,376 116,503 7,034,998 116,503 

รำยกำรเปล่ียนแปลงค่ำเผื่อกำรปรับมูลค่ำสินคำ้ระหว่ำงปี มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ยอดตน้ปี (1,248,396) (13,434,142) (1,248,396) (13,434,142) 
โอนกลบัค่ำเผื่อกำรปรับมูลค่ำสินคำ้ 420,946 12,185,746 420,946 12,185,746 

ยอดปลำยปี (827,450) (1,248,396) (827,450) (1,248,396) 

11. เงินลงทุนในบริษัทร่วม 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม  2562  661,078,204 618,000,000 
ส่วนแบ่งก ำไร(ขำดทุน)จำกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนไดเ้สียใน
บริษทัร่วม (243,253,555) - 

ส่วนแบ่งก ำไร(ขำดทุน)เบด็เสร็จอื่นจำกเงินลงทุนใน   บริษทั
ร่วม (1,029,707) - 

ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ - (86,000,000) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 416,794,942 532,000,000 

ในระหว่ำงปี 2562 บริษทัไดป้ระเมินมูลค่ำกิจกำรของกลุ่มบริษทัร่วม โดยใช้วิธีรำยได ้โดยมีมูลค่ำในสัดส่วนท่ีบริษทัถือหุ้นอยู่
จ  ำนวน 532 ลำ้นบำท ดงันั้นบริษทัจึงตั้งคำ่เผือ่กำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรจ ำนวน 86 ลำ้นบำท 
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เงินลงทุนในบริษทัร่วม ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 และเงินปันผลรับส ำหรับแต่ละปี มีดงัน้ี 

  

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 
ทุนช ำระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 
ของกำรลงทุน รำคำทุน มูลค่ำตำมวิธีส่วนไดเ้สีย ดอ้ยค่ำ สุทธิ เงินปันผลรับ 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

วิธีส่วนไดเ้สีย               
บริษทัร่วมทำงตรง               

บริษทั อินฟอร์เมชัน่ 
เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ำกดั 241.67 

 
241.67 35 

 
35 700.00 

 
700.00 498.82 

 
742.92 (82.00) 

 
(82.00) 416.82 660.92 - - 

บริษทัร่วมทำงออ้ม               
บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ 

บลิส-ซีดบัเบ้ิลย ูจ ำกดั 0.40 0.40 40 40 0.16 0.16 0.01 0.11 - - 0.01 0.11 - - 
บริษทั กิจกำรร่วมคำ้ 

บลิส-พีที จ ำกดั 0.40 0.40 40 40 0.16 0.16 (0.03) 0.05 - - (0.03) 0.05 - - 

รวม     700.32 700.32 498.80 743.08 (82.00) (82.00) 416.80 661.08 - - 
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 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 
ทุนช ำระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 
ของกำรลงทุน รำคำทุน มูลค่ำตำมวิธีรำคำทุน ดอ้ยค่ำ สุทธิ เงินปันผลรับ 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

วิธีรำคำทุน               
บริษทัร่วมทำงตรง               
บริษทั อินฟอร์เมชัน่ 

เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ำกดั 
 

241.67 
 

241.67 35 35 700.00 700.00 700.00 700.00 168.00 82.00 532.00 618.00 - - 
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ตำรำงต่อไปน้ีสรุปขอ้มูลทำงกำรเงินของบริษทัร่วมท่ีรวมอยูใ่นงบกำรเงินของบริษทัร่วม 

 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 
บริษทั อินฟอร์เมชัน่ 
เทคโนโลยี กรุ๊ป จ ำกดั 

บริษทั กิจกำรร่วมคำ้  
บลิส-ซีดบัเบิ้ลย ูจ ำกดั 

บริษทั กิจกำรร่วมคำ้  
บลิส-พีที จ ำกดั 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

งบแสดงฐำนะกำรเงิน       
สินทรัพยห์มุนเวียน 385.66 845.79 0.44 0.42 0.42 0.42 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 562.80 486.67 - - - - 
หน้ีสินหมุนเวียน (883.65) (421.04) (0.41) (0.14) (0.51) (0.29) 
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (180.86) (243.27) - - - - 
สินทรัพย์สุทธิ (ร้อยละ100) (116.05) 668.15 0.03 0.28 (0.09) 0.13 

สัดส่วนเงินลงทุน ร้อยละ 35 ร้อยละ 35 ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 ร้อยละ 40 
มูลค่ำตำมบัญชีของส่วนได้เสียของ
กิจกำรในบริษัทร่วม (40.62) 233.85 0.01 0.11 (0.04) 0.05 

       
งบก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จ       
รำยได ้ 844.30 792.59 - - - - 
ก ำไรสุทธิ (781.26) 149.76 (0.25) (0.11) (0.22) (0.26) 

ก ำไร (ขำดทุน) เบด็เสร็จอืน่ (2.94) (4.78) - - - - 

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมส ำหรับปี (784.20) 144.98 (0.25) (0.11) (0.22) (0.26) 

ก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมตำมส่วนได้
เสียของกลุ่มบริษัท (274.00) 50.91 (0.25) (0.05) (0.22) (0.11) 
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ก) ตำมท่ีปรำกฎในงบกำรเงินรวมส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 ของ บริษทั อินฟอร์เมชัน่ เทคโนโลยี กรุ๊ป 

จ ำกัดและบริษทัย่อย (“บริษทัร่วมทำงตรงและบริษทัร่วมทำงอ้อม”) ซ่ึงตรวจสอบโดยผูส้อบบัญชีอื่น ได้ให้

ขอ้สังเกตเก่ียวกบัรำยกำรลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืนโดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัร่วมทำงตรงและบริษทั

ร่วมทำงออ้มมีกำรตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ท่ีมีอำยุคำ้งนำนเกิน 6 เดือน รวมเป็นจ ำนวนเงิน

ประมำณ 604.30 ลำ้นบำท (เฉพำะของบริษทัร่วมทำงตรง : 409.70 ลำ้นบำท) ซ่ึงจำกนโยบำยบญัชีของบริษทัร่วม

ทำงตรงและบริษทัร่วมทำงออ้ม กำรอนุมติักำรตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญจ ำนวนตั้งแต่ 50 ลำ้นบำท ตอ้งเสนอท่ี

ประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัร่วมทำงตรงและบริษทัร่วมทำงออ้ม ซ่ึงกำรประชุมคณะกรรมกำรของบริษทัร่วม

ทำงตรง เม่ือวนัท่ี 16 มกรำคม 2563 ท่ีประชุมมีมติไม่อนุมัติเร่ืองกำรตั้งค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของบริษทัร่วม

ทำงตรง ส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ต่ำงประเทศ จ ำนวน 12.25 ลำ้นดอลล่ำร์สหรัฐอเมริกำ หรือคิดเป็น 367.20 ลำ้นบำท 

และส ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ในประเทศ จ ำนวน 42.30 ลำ้นบำท อย่ำงไรก็ตำมผูบ้ริหำรของบริษทัร่วมทำงตรงได้

พิจำรณำและไม่สำมำรถประเมินควำมสำมำรถในกำรจ่ำยช ำระหน้ีของลูกหน้ีและประมำณระยะเวลำกำรไดรั้บ

ช ำระหน้ีคืนจำกลูกหน้ีดงักล่ำวได ้ดงันั้น ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัร่วมทำงตรงและบริษทัร่วมทำงออ้ม

ยงัคงบนัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ีดงักล่ำวเต็มจ ำนวนไวใ้นบญัชี เพ่ือให้ลูกหน้ีกำรคำ้แสดงมูลค่ำตำม

จ ำนวนมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บซ่ึงเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

ข) เม่ือวนัท่ี 17 กนัยำยน 2555 บริษทัย่อยแห่งหน่ึงของบริษทัร่วม(“บริษทัร่วมทำงออ้ม”) ไดย้ื่นฟ้องลูกคำ้รำยหน่ึง

(“ลูกคำ้”) ต่อศำลแพ่งกรุงเทพใตใ้นฐำนควำมผิดเก่ียวกบักำรไม่ปฏิบติัตำมขอ้ตกลงตำมสัญญำกำรอนุญำตให้ใช้

สิทธิกำรขำยและกำรบริกำร(“สัญญำอนุญำตให้ใชสิ้ทธิ”) เป็นจ ำนวนเงิน 533 ลำ้นบำท ซ่ึงในภำยหลงัศำลฏีกำได้

มีค  ำวินิจฉัยว่ำคดีน้ีควรอยู่ภำยใตอ้  ำนำจพิจำรณำของศำลทรัพยสิ์นทำงปัญญำและกำรคำ้ระหว่ำงประเทศกลำง 

ดงันั้นศำลแพ่งกรุงเทพใต ้จึงมีค ำส่ังให้จ ำหน่ำยคดีออกจำกสำรบทควำม 
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ต่อมำเม่ือวนัท่ี 5 ตุลำคม 2555 ลูกคำ้รำยดงักล่ำวไดย้ื่นฟ้องบริษทัร่วมทำงออ้มและผูข้ำยสินคำ้รำยหน่ึง (“ผูข้ำยสินคำ้”) ต่อ

ศำลทรัพยสิ์นทำงปัญญำและกำรคำ้ระหว่ำงประเทศกลำงเพื่อให้ร่วมกนัรับผิดช ำระค่ำเสียหำยตำมค ำฟ้องดงักล่ำวเป็น

จ ำนวนเงิน 605 ลำ้นบำท เน่ืองจำกกำรท่ีบริษทัร่วมทำงออ้มและผูข้ำยสินคำ้ไม่สำมำรถส่งมอบงำนตำมก ำหนดเวลำท่ี

ก ำหนดไวใ้นสัญญำอนุญำตให้ใช้สิทธิ ซ่ึงทำงบริษทัร่วมทำงออ้มไดป้ฏิเสธขอ้กล่ำวหำและไดฟ้้องแยง้ลูกค้ำกลบัโดย

บรรยำยในค ำฟ้องแยง้ว่ำ บริษทัร่วมทำงออ้มมิไดเ้ป็นฝ่ำยปฏิบติัผิดสัญญำแต่อยำ่งใด แต่เหตุท่ีท ำให้บริษทัร่วมทำงออ้มไม่

สำมำรถส่งมอบงำนตำมก ำหนดกำรไดน้ั้น เกิดจำกเหตุกำรณ์น ้ ำท่วมซ่ึงเป็นเหตุสุดวิสัยท่ีอยู่นอกเหนือกำรควบคุมของ

บริษทัร่วมทำงออ้ม และทำงลูกคำ้ไดรั้บทรำบ และตกลงยินยอมให้มีกำรเล่ือนก ำหนดระยะเวลำส่งมอบงำนออกไป แต่

ปรำกฎว่ำลูกคำ้กลบัเป็นฝ่ำยบอกเลิกสัญญำกบับริษทัร่วมทำงออ้มก่อนครบก ำหนด ระยะเวลำส่งมอบงำนท่ีไดมี้กำรขยำย

ระยะเวลำออกไปตำมท่ีไดก้ล่ำวตกลงร่วมกนั ดงันั้น บริษทัร่วมทำงออ้มจึงมิเป็นฝ่ำยท่ีปฏิบติัผิดสัญญำ แต่บริษทัร่วม

ทำงออ้มเป็นฝ่ำยไดรั้บควำมเสียหำยจำกกำรบอกเลิกสัญญำ โดยในฟ้องแยง้ของบริษทัร่วมทำงออ้มดงักล่ำว บริษทัร่วม

ทำงออ้มยงัไดเ้รียกร้องให้ลูกคำ้ช ำระค่ำเสียหำยให้แก่บริษทัร่วมทำงออ้มเป็นจ ำนวนเงิน 537 ลำ้นบำท 

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 18 มีนำคม 2559 ศำลทรัพยสิ์นทำงปัญญำและกำรคำ้ระหว่ำงประเทศกลำงไดมี้ค ำพิพำกษำว่ำลูกคำ้มีสิทธิ

บอกเลิกสัญญำอนุญำตให้ใช้สิทธิกบับริษทัร่วมทำงออ้มได ้และพิพำกษำให้บริษทัร่วมทำงออ้มช ำระค่ำเสียหำยให้แก่

ลูกคำ้เฉพำะในส่วนของค่ำเสียหำยท่ีลูกคำ้ยงัไม่ไดรั้บช ำระเป็นจ ำนวนเงิน 354 ลำ้นบำท และดอกเบ้ียร้อยละ 7.5 ต่อปีนบั

จำกวนัฟ้อง ทั้งน้ีในส่วนของผูข้ำยสินคำ้ท่ีลูกคำ้ไดฟ้้องให้เป็นจ ำเลยร่วมกบับริษทัร่วมทำงออ้ม ศำลพิพำกษำว่ำลูกคำ้ไม่มี

สิทธิเรียกร้องให้ผูข้ำยสินคำ้ร่วมรับผิดได ้โดยศำลไดมี้ค ำส่ังให้ยกฟ้อง ในส่วนท่ีลูกคำ้ฟ้องผูข้ำยสินคำ้ 

อย่ำงไรก็ตำม ภำยหลงัจำกท่ีศำลทรัพยสิ์นทำงปัญญำและกำรคำ้ระหว่ำงประเทศกลำงไดมี้ค ำพิพำกษำทำงบริษทัร่วม

ทำงออ้มก็ยงัคงมีควำมเช่ือมัน่ว่ำ บริษทัร่วมทำงออ้มมิไดเ้ป็นฝ่ำยท่ีปฏิบติัผิดสัญญำตำมสัญญำอนุญำตให้ใชสิ้ทธิ ดงันั้น 

เม่ือวนัท่ี 15 กนัยำยน 2559 บริษทัร่วมทำงออ้มจึงไดย้ื่นอุทธรณ์คดัคำ้นค ำพิพำกษำดงักล่ำว โดยศำลทรัพยสิ์นทำงปัญญำ

และกำรคำ้ระหว่ำงประเทศกลำงไดรั้บอุทธรณ์ของบริษทัร่วมทำงออ้มเพื่อให้ศำลฏีกำไดโ้ปรดพิจำรณำต่อไปเรียบร้อย

แลว้  

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 31 ตุลำคม 2561 ศำลฏีกำได้มีค  ำพิพำกษำแก้ไขเป็นว่ำให้ยกฟ้องค ำร้องท่ีลูกค้ำได้ยื่นฟ้องบริษทัร่วม
ทำงออ้ม ดงันั้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 บริษทัร่วมทำงออ้มจึงไม่มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดขึ้นจำกกำรฟ้องร้องดงักล่ำว  
เม่ือวนัท่ี 10 มกรำคม 2562 ส ำนกังำนทนำยควำมท่ีด ำเนินดคีฟ้องร้องของบริษทัร่วมทำงออ้มขำ้งตน้ เรียกร้องให้บริษทั
ร่วมทำงออ้ม ช ำระค่ำทำนำยควำมเป็นจ ำนวนประมำณ 11 ลำ้นบำท ซ่ึงฝ่ำยบริหำรของบริษทัร่วมทำงออ้มไดพ้ิจำรณำ
และยืนยนัว่ำทำงทนำยควำมไม่มีสิทธิเรียกร้องในกำรขอเรียกเก็บค่ำทนำยควำมเพ่ิมเติมเกินกว่ำท่ีได้ตกลงและระบุ
จ ำนวนไวเ้ป็นลำยลกัษณ์อกัษรตำมหนงัสือจำกส ำนกังำนทนำยควำม ท่ี ส.90/2559 ฉบบัลงวนัท่ี 14 มิถุนำยน 2559 ดงันั้น 
ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 บริษทัร่วมทำงออ้มจึงไม่ไดต้ั้งประมำณกำรส ำรองค่ำทนำยควำมดงักล่ำวไวใ้นบญัชี และ ณ 
ปัจจุบนัส ำนกังำนทนำยควำมดงักล่ำวยงัไม่มีกำรยื่นค ำฟ้องร้องต่อบริษทัร่วมทำงออ้ม 
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12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรซ่ึงแสดงในยอดตำมวิธีรำคำทุน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561  มี
ดงัน้ี 

13. เงินลงทุนในกำรร่วมค้ำ 

 

 (หน่วย : พนับำท) 

  
ทุนช ำระแลว้ 

สัดส่วนร้อยละ 
ของกำรลงทุน 

 
รำคำทุน 

 
เงินปันผลรับ 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

         
บริษทั บลิส อินโนเวชัน่ จ ำกดั 100,000 100,000 100 100 100,000 100,000 - - 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลนเน็ต - - 40 - - - - - 

รวม     100,000 100,000 - - 

 (หน่วย : พนับำท) 

   งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม     
ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 298 - - - 
เพ่ิมเงินลงทุน 10 400 - - 
ตดัจ ำหน่ำยเงินลงทุน (10) - - - 
ประมำณกำรหน้ีสินเพ่ิมขึ้น (ลดลง) 191 (68) - - 
ส่วนแบ่งขำดทุนจำกเงินลงทุน     
   ในกำรร่วมคำ้สะสม (489) (34) - - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม - 298 - - 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

เงินลงทุนในกำรร่วมคำ้ซ่ึงเป็นเงินลงทุนในกิจกำรท่ีกลุ่มบริษทัและบริษทัอ่ืนควบคุมร่วมกนั มีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย: พนับำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 

สัดส่วนร้อยละ 
ของกำรลงทุน รำคำทุน 

 

มูลค่ำตำมบญัชีตำมวิธีส่วนไดเ้สีย 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส - ซี

ดบัเบ้ิลย ู
 

40 
 

40 
 

400 
 

400 
 

- 
 

298 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส - สมำร์ท 30 30 - - - - 
กิจกำรร่วมคำ้บลิส   แพลน

เน็ต 
 

40 

 

40 

 

- 

 

- 

 

- 

 

- 

รวม   400 400 - 298 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

14. เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 เคร่ืองตกแต่งและ
อุปกรณ์ ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน :    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 14,311,363 4,321,500 18,632,863 
เพ่ิมขึ้น 6,937,066 - 6,937,066 

จ ำหน่ำย/ปรับปรุง (1,116,587) (4,126,500) (5,243,087) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 20,131,842 195,000 20,326,842 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม-รำคำทุน :    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 (9,785,544) (2,190,114) (11,975,658) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (2,363,052) (144,592) (2,507,644) 

จ ำหน่ำย/ปรับปรุง 859,324 2,168,956 3,028,280 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 (11,289,272) (165,750) (11,455,022) 

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี    
ภำยใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 4,507,930 274,409 4,782,339 

ภำยใตสั้ญญำเช่ำกำรเงิน 17,889 1,856,977 1,874,866 

ณ วันที่ 31 ธนัวำคม 2561 4,525,819 2,131,386 6,657,205 

ภำยใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 6,632,952 29,250 6,662,202 

ภำยใตสั้ญญำเช่ำกำรเงิน 2,209,618 - 2,209,618 

ณ วันที่ 31 ธนัวำคม 2562 8,842,570 29,250 8,871,820 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 เคร่ืองตกแต่งและ
อุปกรณ์ ยำนพำหนะ รวม 

รำคำทุน :    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 10,792,533 4,321,500 15,114,033 
เพ่ิมขึ้น 278,418 - 278,418 

จ ำหน่ำย/ปรับปรุง (1,018,333) (4,126,500) (5,144,833) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 10,052,618 195,000 10,247,618 

ค่ำเส่ือมรำคำสะสม-รำคำทุน :    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 (8,763,615) (2,190,114) (10,953,729) 
ค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับปี (970,183) (144,592) (1,114,775) 

จ ำหน่ำย/ปรับปรุง 812,607 2,168,956 2,981,563 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 (8,921,191) (165,750) (9,086,941) 

มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี    
ภำยใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 2,011,029 274,409 2,285,438 

ภำยใตสั้ญญำเช่ำกำรเงิน 17,889 1,856,977 1,874,866 

ณ วันที่ 31 ธนัวำคม 2561 2,028,918 2,131,386 4,160,304 

ภำยใตก้รรมสิทธ์ิของบริษทั 1,131,427 29,250 1,160,677 

ณ วันที่ 31 ธนัวำคม 2562 1,131,427 29,250 1,160,677 

ค่ำเส่ือมรำคำแสดงไวใ้น 

 (หน่วย : บำท) 
 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 
ตน้ทุนกำรให้บริกำร (175,100) - - - 
ตน้ทุนในกำรจดัจ ำหน่ำย (196,196) (302,878) (87,082) (194,720) 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร (2,136,348) (2,947,701) (1,027,693) (2,380,043) 
รวม (2,507,644) (3,250,579) (1,114,775) (2,574,763) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 บริษทัมีอุปกรณ์รำคำทุนจ ำนวน 12.12 ลำ้นบำท และ 3.55 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั คิดคำ่
เส่ือมรำคำเตม็มูลค่ำแลว้แต่ยงัคงใชง้ำนอยู่ 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

15. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม/งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ค่ำลิขสิทธ์ิซอฟแวร์ ค่ำพฒันำระบบ รวม 

รำคำทุน    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 10,795,115 3,882,000 14,677,115 
เพ่ิมขึ้น 1,516,000 4,304,000 5,820,000 
จ ำหน่ำย/โอน (2,049,107) - (2,049,107) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 10,262,008 8,186,000 18,448,008 

ค่ำตัดจ ำหน่ำยสะสม    
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 (8,420,558) (3,882,000) (12,302,558) 
ค่ำตดัจ ำหน่ำยส ำหรับปี (1,814,608) - (1,814,608) 
จ ำหน่ำย/โอน 2,049,099 - 2,049,099 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 (8,186,067) (3,882,000) (12,068,067) 
มูลค่ำสุทธิทำงบัญชี    

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2561 2,374,557 - 2,374,557 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 2,075,941 4,304,000 6,379,941 

ค่ำเส่ือมรำคำแสดงไวใ้น 

 (หน่วย : บำท) 

 
งบกำรเงินรวม/ 

งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 

ตน้ทุนในกำรจดัจ ำหน่ำย (2,008) (90,018) 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร (1,812,600) (1,708,646) 

รวม (1,814,608) (1,798,664) 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

16. ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี 

รำยกำรเคล่ือนไหวของสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดขึ้นในระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

  บนัทึกเป็นรำยจ่ำย/รำยไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 
มกรำคม 

2562 

 
ก ำไร 

(ขำดทุน) 

 
ก ำไรขำดทุน
เบด็เสร็จอื่น 

 
ส่วนของผู ้
ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวำคม 

2562 

      
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี      
ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียน      
ส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 60,953 75,089 - - 136,042 

รวม 60,953 75,089 - - 136,042 

 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม 

  บนัทึกเป็นรำยจ่ำย/รำยไดใ้น  

 
ณ วนัท่ี 1 
มกรำคม 

2561 

 
ก ำไร 

(ขำดทุน) 

 
ก ำไรขำดทุน
เบด็เสร็จอื่น 

 
ส่วนของผู ้
ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 
ธนัวำคม 

2561 

      
สินทรัพย์ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี      
ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียน      
ส ำหรับผลประโยชน์พนกังำน 18,499 42,454 - - 60,953 

รวม 18,499 42,454 - - 60,953 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

สินทรัพย ์(หน้ีสิน) ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีมิไดรั้บรู้ในงบกำรเงินมีรำยละเอียดดงัน้ี 
 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
 2562 2561 2562 2561 

ผลแตกต่ำงชัว่ครำว  - - - - 
ยอดขำดทุนยกไป (ขำดทุนสะสม) - 28 - 28 

รวม - 28 - 28 
 

ขำดทุนทำงภำษีจะส้ินอำยใุนปี 2562-2566 ผลแตกต่ำงชัว่ครำวท่ีใชห้กัภำษีท่ียงัไม่ส้ินอำยตุำมกฎหมำยเก่ียวกบัภำษีเงินได้
ปัจจุบนันั้นกลุ่มบริษทั/บริษทัยงัมิไดรั้บรู้รำยกำรดงักล่ำวเป็นสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเน่ืองจำกยงัไม่มีควำม
เป็นไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทั/บริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์ทำงภำษีดงักล่ำว 

17. เงินฝำกธนำคำรที่ติดภำระค ำ้ประกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 เงินฝำกธนำคำรของกลุ่มบริษทัจ ำนวน 306 ลำ้นบำท และ 393 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั 
ในงบกำรเงินรวม จ ำนวน 306 ลำ้นบำท และ 378 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั ในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ไดใ้ชเ้ป็นหลกัประกนั
หน้ีสินทุกชนิดท่ีมีต่อธนำคำรพำณิชยใ์นประเทศแห่งหน่ึงและกำรใชบ้ริกำรเติมน ้ำมนักบับริษทัแห่งหน่ึง 

18. เจ้ำหนีก้ำรค้ำ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
เจำ้หน้ีกำรคำ้-กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - 1,100,180 1,008,956 
เจำ้หน้ีกำรคำ้-อื่นๆ 658,212,077 95,362,228 79,061,594 40,357,756 

รวม 658,212,077 95,362,228 80,161,774 41,366,712 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

19. เจ้ำหนีห้มุนเวียนอ่ืน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
เจำ้หน้ีอ่ืน-กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั 595,674 740,921 8,032,686 282,231 
เจำ้หน้ีอ่ืน-อื่นๆ 9,009,762 3,291,022 5,385,534 2,216,452 
ภำษีมูลค่ำเพ่ิมท่ียงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 79,311,969 11,580,426 13,479,917 3,782,969 
ค่ำใชจ้่ำยคำ้งจ่ำย 2,952,123 5,072,774 831,488 3,323,650 
รำยไดรั้บล่วงหนำ้ 21,663,778 1,320,588 4,170,475 799,571 
อื่นๆ 16,060,537 5,054,407 20,032 3,855 

รวม 129,593,843 27,060,138 31,920,132 10,408,728 
 

20. ประมำณกำรหนีสิ้น 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ประมำณกำรค่ำเสียหำยตำมสัญญำ 
  ขำยสินคำ้ (หมำยเหตุ 32) 
ผลขำดทนุท่ีคำดว่ำจะเกิดขึ้น 

 
37,900,000 
12,634,066 

 
37,900,000 

- 

 
37,900,000 

7,299,316 

 
37,900,000 

- 
อื่นๆ 117,368 41,624 - - 

รวม 50,651,434 37,941,624 45,199,316 37,900,000 

 
 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 
ส่วนท่ีหมุนเวียน 50,534,066 37,900,000 45,199,316 37,900,000 
ส่วนท่ีไม่หมุนเวียน 117,368 41,624 - - 

รวม 50,651,434 37,941,624 45,199,316 37,900,000 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

รำยกำรเคล่ือนไหวระหว่ำงปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

  
ประมำณกำรค่ำเสียหำย
ตำมสัญญำขำยสินคำ้ 

 
ผลขำดทุน 
โครงกำร 

ประมำณกำรตน้ทุนค่ำ
ร้ือถอนส่วนปรับปรุง

อำคำรเช่ำ 

 
 

รวม 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 38 38 - - - 1 38 39 

ประมำณกำรหน้ีสินเพ่ิมขึ้น - - 16 - - - 16 - 

ประมำณกำรหน้ีสินโอนกลบั - - (3) - - (1) (3) (1) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 38 38 13 - - - 51 38 
 
 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

  
ประมำณกำรค่ำเสียหำย
ตำมสัญญำขำยสินคำ้ 

 
ผลขำดทุน 
โครงกำร 

ประมำณกำรตน้ทุนค่ำ
ร้ือถอนส่วนปรับปรุง

อำคำรเช่ำ 

 
 

รวม 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 38 38 - - - - 38 38 

ประมำณกำรหน้ีสินเพ่ิมขึ้น - - 7 - - - 7 - 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 38 38 7 - - - 45 38 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

21. ประมำณกำรหนีสิ้นไม่หมุนเวียนผลประโยชน์พนักงำน 

กลุ่มบริษัท/บริษัทจ่ำยค่ำชดเชยผลประโยชน์หลังออกจำกงำนตำมนโยบำยของบริษัท และตำมข้อก ำหนดของ
พระรำชบญัญติัคุม้ครองแรงงำน พ.ศ. 2541 ในกำรให้ผลประโยชน์เม่ือเกษียณ และผลประโยชน์ระยะยำวอ่ืนแก่พนกังำน
ตำมสิทธิและอำยงุำน 

โครงกำรผลประโยชน์ท่ีก ำหนดไวมี้ควำมเส่ียงจำกกำรประมำณกำร ตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยั ไดแ้ก่ ควำมเส่ียง
ของช่วงชีวิต ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ีย และควำมเส่ียงจำกตลำด (เงินลงทุน) 

ประมำณกำรหน้ีสินไม่หมุนเวียนผลประโยชน์พนกังำน ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน     
  เงินชดเชยตำมกฎหมำยแรงงำน 1,269,343 1,431,938 589,132 1,127,173 

รวม 1,269,343 1,431,938 589,132 1,127,173 

กำรเปล่ียนแปลงในมูลค่ำปัจจุบนัของประมำณกำรหน้ีสินของโครงกำรผลประโยชน์ มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ประมำณกำรหน้ีสินของโครงกำร 
  ผลประโยชน์ ณ วนัท่ี 1 มกรำคม 

 
1,431,938 

 
353,828 

 
1,127,173 

 
261,334 

รับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน     
ตน้ทุนบริกำรปัจจุบนั (174,711) 1,070,278 (540,641) 860,743 
ดอกเบ้ียจำกภำระผกูพนั 12,116 7,832 2,600 5,096 

 (162,595) 1,078,110 (538,041) 865,839 

ประมำณกำรหนีสิ้นของโครงกำร 
  ผลประโยชน์ ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 

 
1,269,343 

 
1,431,938 

 
589,132 

 
1,127,173 
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ค่ำใชจ้่ำยท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุนขำ้งตน้ไดแ้สดงรวมในรำยกำรดงัต่อไปน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ตน้ทุนในกำรจดัจ ำหน่ำย 141,492 75,633 - - 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรบริหำร (304,087) 1,002,477 (538,041) 865,839 

รวม (162,595) 1,078,110 (538,041) 865,839 

ข้อสมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกันภัยท่ีใช้ในกำรค ำนวณประมำณกำรหน้ีสิน
ผลประโยชน์ของพนกังำนมีดงัน้ี 

กลุ่มบริษัท 
 (หน่วย : ร้อยละ) 

 2562 2561 
อตัรำคิดลด 1.95 1.95 
อตัราการเพ่ิมขึ้นของเงินเดือน 3.00 3.00 
อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 0 - 23.00 0-23.00 
อตัรามรณะ TMO 2017 TMO 2017 
อตัรำทุพพลภำพ 5 ของอตัรำมรณะ 5 ของอตัรำมรณะ 
อตัรำกำรลำออก 0.00 0.00 
เกษียณอำย ุ 60 ปี 60 ปี 

กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวของขอ้สมมติฐำนหลกัในกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัซ่ึงมีผลกระทบเพ่ิมขึ้น (ลดลง) 
ต่อภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 มีดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 กำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำปัจจบุนัของภำระผกูพนัผลประโยชน์พนกังำน
เพ่ิมขึ้น(ลดลง) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 กรณีอตัรา

เพ่ิมขึ้นร้อยละ 
1.00 

กรณีอตัรา
ลดลงร้อยละ 

1.00 

กรณีอตัรา
เพ่ิมขึ้นร้อยละ 

1.00 

กรณีอตัรา
ลดลงร้อยละ 

1.00 

อตัรำคิดลด (137,663) 157,558 (58,139) 65,809 
อตัราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 189,470 (165,041) 81,393 (71,645) 
อตัราการหมุนเวียนพนกังาน (152,144) 51,593 (63,069) 16,454 

132 
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กำรวิเครำะห์ควำมอ่อนไหวขำ้งตน้อำจไม่ไดแ้สดงถึงกำรเปล่ียนแปลงท่ีเกิดขึ้นจริงในภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำน 
เน่ืองจำกเป็นกำรยำกท่ีกำรเปล่ียนแปลงข้อสมมติฐำนต่ำงๆท่ีเกิดขึ้นแยกต่ำงหำกจำกข้อสมมติฐำนอ่ืนซ่ึงอำจมี
ควำมสัมพนัธ์กนั 

การวิเคราะห์การครบก าหนดของจ านวนเงินผลประโยชน์ท่ีตอ้งจ่ายในอนาคตก่อนคิดลด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2562 
มีรายละเอียดดงัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ภายใน 1 ปี - - 
มากกว่า 1 ปี ไม่เกิน 5 ปี - - 
เกินกว่า 5 ปี 81,951,032 18,554,433 

เมื่อวนัที่ 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญตัิคุม้ครองแรงงาน (ฉบบัที่ 7) พ.ศ. 2562 ซ่ึงไดก้ าหนดอตัราค่าชดเชย
เพิ่มเติมกรณีนายจา้งเลิกจา้ง ส าหรับลูกจา้งซ่ึงท างานติดต่อกนัครบ 20 ปีขึ้นไปให้มีสิทธิไดรั้บค่าชดเชยไม่น้อยกว่า
ค่าจา้งอตัราสุดทา้ย 400 วนั นั้นไดป้ระกาศลงในราชกิจจานุเบกษาเป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ โดยกฎหมายดงักล่าวจะมีผล
บงัคบัใช้ตั้งแต่วนัที่ 5 พฤษภาคม 2562 เป็นตน้ไป ซ่ึงการเปลี่ยนแปลงดงักล่าวถือเป็นการแกไ้ขโครงการส าหรับ
โครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงาน บริษทัฯและบริษทัย่อยจะบนัทึกผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงดงักล่าว
โดยรับรู้ตน้ทุนบริการในอดีตเป็นค่าใช้จ่ายทนัทีในงบก าไร(ขาดทุน)  

22. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย 

ตำมบทบญัญติัแห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 มำตรำ 116 บริษทัจะตอ้งจดัสรรทุนส ำรอง (“ส ำรอง
ตำมกฎหมำย”) อยำ่งนอ้ยร้อยละ 5 ของก ำไรสุทธิประจ ำปีหลงัจำกหกัขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำส ำรองดงักล่ำวมี
จ ำนวนไม่นอ้ยกว่ำร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินส ำรองน้ีจะน ำไปจ่ำยเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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23. ข้อมูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมส่วนงำน 

ขอ้มูลส่วนงำนด ำเนินงำนท่ีน ำเสนอน้ี สอดคลอ้งกบัรำยงำนภำยในของกลุ่มบริษทั/บริษทั ท่ีผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุด
ดำ้นกำรด ำเนินงำน ไดรั้บและสอบทำนอย่ำงสม ่ำเสมอ เพื่อใชใ้นกำรตดัสินใจในกำรก ำหนดงบประมำณรวมทั้งจดัสรร
ทรัพยำกรให้กบัส่วนงำน และประเมินผลกำรด ำเนินของส่วนงำน ทั้งน้ี ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนของ
บริษทั คือ กรรมกำรผูจ้ดักำร และ/หรือ คณะกรรมกำรของบริษทั 
 

ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนของแต่ละส่วนงำนของกลุ่มบริษัทท่ีรำยงำนโดยใช้ก ำไรก่อนภำษีเงินได้ของส่วนงำน  
ซ่ึงน ำเสนอในรำยงำนกำรจดักำรภำยในทุกเดือน 
 

กลุ่มบริษทัมีส่วนงำนท่ีรำยงำนท่ีส ำคญั ดงัน้ี 
 

• ส่วนงำนท่ี 1 คือ ธุรกิจโทรศพัทเ์คล่ือนท่ีและอุปกรณ์ (หยดุชัว่ครำว) 
• ส่วนงำนท่ี 2 คือ ธุรกิจเทคโนโลยีสำรสนเทศ กำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 
• ส่วนงำนท่ี 3 คือ ธุรกิจกำรลงทุนบริษทัอื่น 
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ส่วนงำนภูมิศำสตร์ 

กลุ่มบริษทั/บริษทัด ำเนินธุรกิจเฉพำะในประเทศเป็นส่วนใหญ่เท่ำนั้น ดงันั้นฝ่ำยบริหำรจึงพิจำรณำว่ำกลุ่มบริษทั/บริษทัมีส่วนงำนทำงภูมิศำสตร์ เพียงส่วนงำนเดียว 

ขอ้มูลตำมส่วนงำนท่ีรำยงำน มีดงัน้ี 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 ส่วนงำน 1 ส่วนงำน 2 ส่วนงำน 3 รวมส่วนงำนท่ีรำยงำน 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก - - 1,371 349 - - 1,371 349 

ระหว่ำงส่วนงำน - - (245) (6) - - (245) (6) 

รำยได้รวม - - 1,126 343 - - 1,126 343 

ดอกเบ้ียรับ - - 16 14 - - 16 14 

ตน้ทุนทำงกำรเงิน - - 5 1 - - 5 1 

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย - - 4 5 - - 4 5 

ส่วนแบ่งก ำไร(ขำดทุน)จำกเงินลงทุนตำมวิธีส่วนไดเ้สีย - - - - (244) 40 (244) 40 

         

ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษีเงินไดต้ำมส่วนงำน - - 52 33 (244) 40 (192) 73 

สินทรัพยต์ำมส่วนงำน - - 1,987 1,139 417 661 2,404 1,800 

เคร่ืองตกแต่งและอุปกรณ์ - - 9 7 - - 9 7 

หน้ีสินตำมส่วนงำน - - 965 163 - - 965 163 
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กระทบยอดก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพยข์องส่วนงำนท่ีรำยงำน 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 

รวมก ำไร(ขำดทุน)จำกส่วนงำนท่ีรำยงำนก่อนภำษีเงินได ้ (192) 73 
ตดัรำยกำรก ำไร(ขำดทุน)ระหว่ำงส่วนงำน - - 

ก ำไร(ขำดทุน)รวมก่อนภำษีเงินได ้ (192) 73 

 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

สินทรัพย ์     
รวมสินทรัพยข์องส่วนงำนท่ีรำยงำน 1,987,570,850 1,138,316,716 1,155,164,316 932,021,316 
เงินลงทุนในบริษทัร่วม 416,794,942 661,078,024 532,000,000 618,000,000 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย - - 100,000,000 100,000,000 

สินทรัพยร์วม 2,404,365,792 1,799,394,740 1,787,164,316 1,650,021,316 

 

ขอ้มูลเก่ียวกบัลูกคำ้รำยใหญ่ 

ส ำหรับปี 2562 รำยไดจ้ำกลูกคำ้สิบห้ำรำยจำกส่วนงำนท่ี 2 ของกลุ่มบริษทัเป็นจ ำนวน 1,075 ลำ้นบำทและรำยไดจ้ำก
ลูกคำ้แปดรำยเป็นของบริษทัจ ำนวน 341 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั จำกรำยไดร้วมทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั 
ส ำหรับปี 2561 รำยไดจ้ำกลูกคำ้สิบห้ำรำยจำกส่วนงำนท่ี 2 ของกลุ่มบริษทัเป็นจ ำนวน 262 ลำ้นบำทและรำยไดจ้ำกลูกคำ้
แปดรำยเป็นของบริษทัจ ำนวน 38 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั จำกรำยไดร้วมทั้งหมดของกลุ่มบริษทั/บริษทั 
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24. รำยได้อ่ืน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร 257,634 4,440,136 4,458,535 5,580,137 
โอนกลบัค่ำเผื่อกำรลดมูลค่ำสินคำ้ 420,946 12,185,746 420,946 12,185,746 
โอนกลบัประมำณกำรค่ำปรับงำนล่ำชำ้     
ตำมสัญญำ - 5,346,278 - 5,346,278 

โอนกลบัค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 3,053,078 37,697,110 3,053,078 37,697,110 
โอนกลบัค่ำเผื่อกำรดอ้ยค่ำสินทรัพย ์ - 3,248,046 - 3,248,046 
ดอกเบ้ียรับ 15,674,534 14,090,015 18,714,952 13,765,409 
อื่นๆ 4,713,943 2,434,070 792,815 2,433,257 

รวม 24,120,135 79,441,401 27,440,326 80,255,983 

 

25. ต้นทุนในกำรจัดจ ำหน่ำย 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนกังำน 15,352,905 20,374,506 - - 
ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัอำคำรและสถำนท่ี 15,476 21,635 - - 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 198,204 392,896 89,090 284,738 
ค่ำรับรอง 2,108,388 1,741,600 301,888 731,065 
ค่ำเช่ำยำนพำหนะ 369,434 978,197 - 372,000 
ค่ำใชจ้่ำยในกำรเดินทำง 1,262,185 3,740,082 3,130 24,932 
อื่นๆ 2,132,969 550,541 21,167 351,172 

รวม 21,439,561 27,799,457 415,275 1,763,907 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

26. ค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำร 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนกังำน 31,516,471 29,431,761 18,635,911 21,155,014 
ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัอำคำรและสถำนท่ี 6,120,930 6,084,364 1,879,862 2,251,050 

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย  3,948,948 4,656,347 2,840,293 4,088,689 

ค่ำท่ีปรึกษำ 815,075 5,782,665 815,075 5,782,665 

ขำดทุนจำกอตัรำแลกเปล่ียน - 352,424 - 364,057 

หน้ีสงสัยจะสูญ 588,483 588,483 588,483 588,483 

อื่นๆ 38,131,064 15,260,018 18,499,101 11,528,505 

รวม 81,120,971 62,156,062 43,258,725 45,758,463 

 

27. ค่ำใช้จ่ำยตำมลักษณะ 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

กำรเปล่ียนแปลงในสินคำ้ส ำเร็จรูป 175,503,317 9,499,362 73,776,283 9,499,362 
วสัดุอุปกรณ์และค่ำจำ้ง 791,330,800 209,683,137 216,383,881 29,112,417 
ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัพนกังำน 48,131,561 49,806,267 18,639,041 21,155,014 
ค่ำใชจ้่ำยเก่ียวกบัอำคำรและสถำนท่ี 7,398,036 6,105,999 2,358,706 2,251,050 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 4,322,252 5,049,243 2,929,383 4,373,427 
หน้ีสงสัยจะสูญ 588,483 588,483 588,483 588,483 
ขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ - - 86,000,000 - 

อื่นๆ 47,382,369 28,828,957 19,333,298 19,577,826 

รวม 1,074,656,818 309,561,448 420,009,075 86,557,579 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

28. ค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบุคคล 

พระรำชบญัญติัแกไ้ขเพ่ิมเติมประมวลรัษฎำกร ฉบบัท่ี 42 พ.ศ. 2559 ลงวนัท่ี 3 มีนำคม 2559 ให้ปรับลดอตัรำภำษีเงินไดนิ้ติ
บุคคลเหลืออตัรำร้อยละ 20 ของก ำไรสุทธิส ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2559 เป็นตน้ไป 

ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 บริษทัมีผลขำดทุนสุทธิยกมำไม่เกินห้ำปีก่อนรอบระยะเวลำบัญชีปี
ปัจจุบนั จึงไม่มีภำระภำษีเงินไดนิ้ติบุคคลส ำหรับปี 

ภำษีเงินได้ท่ีรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 2562 2561 

ภำษีเงินได้ปัจจุบัน     
ส ำหรับปีปัจจุบนั 3,598,638 258,535 - - 

ภำษีเงินได้รอกำรตัดบัญชี     
กำรเปล่ียนแปลงของผลแตกต่ำงชัว่ครำว (69,080) (42,454) - - 
ยอดขำดทุนยกไป - - - - 

รวมค่ำใช้จ่ำยภำษีเงินได้ 3,529,558 216,081 - - 
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กำรกระทบยอดเพ่ือหำอัตรำภำษีที่แท้จริง 

 งบกำรเงินรวม 

 2562 2561 

 อตัรำภำษี   
(ร้อยละ) 

 
(พนับำท) 

อตัรำภำษี   
(ร้อยละ) 

 
(พนับำท) 

ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษีเงินได ้ 20 (192,377) 20 73,249 

จ ำนวนภำษีตำมอตัรำภำษีเงินได ้  (38,475)  14,650 
ค่ำใชจ้่ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี  1,628  585 
ส่วนแบ่งก ำไรจำกเงินลงทุนในบริษทั 
  ร่วมและกิจกำรร่วมคำ้ 

 
 

 
48,748 

 
 

 
(7,949) 

รำยไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภำษี  (897)  (11,492) 
ขำดทุนสะสมทำงภำษีไม่เกิน 5 ปี  (7,388)  4,465 
อื่นๆ  (87)  (43) 

รวม  3,529  216 

 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 2562 2561 

 อตัรำภำษี   
(ร้อยละ) 

 
(พนับำท) 

อตัรำภำษี   
(ร้อยละ) 

 
(พนับำท) 

ก ำไร(ขำดทุน)ก่อนภำษีเงินได ้ 20 (51,424) 20 32,938 

จ ำนวนภำษีตำมอตัรำภำษีเงินได ้  (10,285)  6,588 
ค่ำใชจ้่ำยท่ีไม่สำมำรถหกัภำษี  18,570  439 
รำยไดท่ี้ไม่ตอ้งเสียภำษี  (897)  (11,492) 
ขำดทุนสะสมทำงภำษีไม่เกิน 5 ปี  (7,388)  4,465 

รวม  -  - 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

29. ใบส ำคัญแสดงสิทธิและก ำไรต่อหุ้น 

ในเดือนมกรำคม 2559 บริษทัไดรั้บช ำระเงินค่ำหุ้นเพ่ิมทุนจำกผูถื้อหุ้นรำยใหม่อีกจ ำนวน 7,776 ลำ้นหุ้น ในรำคำขำยหุ้นละ 
0.1050 บำท รวมเป็นเงินจ ำนวน 816 ลำ้นบำท (มีส่วนเกินกว่ำมูลค่ำหุ้นสำมญัจ ำนวน 39 ลำ้นบำท) และบริษทัไดจ้ดทะเบียน
เปล่ียนแปลงทุนช ำระแลว้กบักระทรวงพำณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 14 มกรำคม 2559 

ท่ีประชุมวิสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เม่ือวนัท่ี 4 เมษำยน 2559 มีมติอนุมติัในเร่ืองดงัต่อไปน้ี : 

• ให้ลดทุนจดทะเบียนจำกเดิมจ ำนวน 3,690 ลำ้นบำท เหลือจ ำนวน 3,438 ลำ้นบำท 

• ให้ออกและเสนอขำยใบส ำคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทั คร้ังท่ี 3 (BLISS-W3) จ ำนวน 3,438 ลำ้นหน่วย 
โดยออกและจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุน้ของบริษทัในอตัรำ 10 หุ้นเดิม ต่อ 1 ใบส ำคญัแสดงสิทธิ ในรำคำเสนอขำย 0 
บำท 

• ให้เพ่ิมทุนจดทะเบียนจำก 3,438 ลำ้นบำท เป็นจ ำนวน 3,781 ลำ้นบำท โดยกำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 3,438 
ลำ้นหุ้น เพ่ือรองรับกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิของบริษทั คร้ังท่ี 3 (BLISS-W3) 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนลดทุนจดทะเบียนจำกเดิมจ ำนวน 3,690 ลำ้นบำท เหลือจ ำนวน 3,438 ลำ้นบำท กบักระทรวงพำณิชยแ์ลว้ 
เม่ือวนัท่ี 12 เมษำยน 2559 และบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนจดทะเบียนจำก 3,438 ลำ้นบำท เป็นจ ำนวน 3,781 ลำ้นบำท โดย
กำรออกหุ้นสำมญัเพ่ิมทุนจ ำนวน 3,438 ลำ้นหุ้น เพ่ือรองรับกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิของบริษทั คร้ังท่ี 3 (BLISS-
W3) กบักระทรวงพำณิชยแ์ลว้เม่ือวนัท่ี 18 เมษำยน 2559 

ท่ีประชุมสำมญัผูถื้อหุ้นของบริษทั เม่ือวนัท่ี 28 เมษำยน 2559 มีมติอนุมติัให้เปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวข้องบริษทั โดย
กำรรวมมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวจ้ำกเดิมมูลค่ำหุ้นละ 0.10 บำท เป็นมูลค่ำหุ้นละ 0.50 บำท 

และบริษทัไดจ้ดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวข้องบริษทัจำกเดิมหุ้นละ 0.10 บำท เป็นหุ้นละ 0.50 บำท กบักระทรวง
พำณิชยแ์ลว้ เม่ือวนัท่ี 17 พฤษภำคม 2559 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
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29.1. ใบส ำคัญแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมัญของบริษัท คร้ังท่ี 3 (BLISS-W3) 

เม่ือวนัท่ี 11 เมษำยน 2559 บริษทัไดอ้อกใบส ำคญัแสดงสิทธิซ้ือหุ้นสำมญัของบริษทั คร้ังท่ี 3 (BLISS-W3) จ ำนวน 
3,438 ลำ้นหน่วย เพ่ือจดัสรรให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัในอตัรำ 10 หุ้นเดิม ต่อ 1 ใบส ำคญัแสดงสิทธิในรำคำเสนอขำย 0 
บำท และภำยหลงัจำกกำรจดทะเบียนเปล่ียนแปลงมูลค่ำหุ้นท่ีตรำไวข้องบริษทัเม่ือวนัท่ี 17 พฤษภำคม 2559 บริษทัจึง
ไดด้ ำเนินกำรปรับรำคำกำรใชสิ้ทธิและอตัรำกำรใชสิ้ทธิของใบส ำคญัแสดงสิทธิ คร้ังท่ี 3 (BLISS-W3) สรุปไดด้งัน้ี 

จ ำนวน   : 3,438 ลำ้นหน่วย 

อำยใุบส ำคญัแสดงสิทธิ  : 5 ปี นบัจำกวนัท่ีออกใบส ำคญัแสดงสิทธิ 

รำคำเสนอขำย   : หน่วยละ 0 บำท 

อตัรำกำรใชสิ้ทธิ  : ใบส ำคญัแสดงสิทธิฯ 1 หน่วย สำมำรถซ้ือหุ้นสำมญัได ้0.20 หุ้น 

รำคำกำรใชสิ้ทธิซ้ือหุ้นสำมญั : รำคำ 0.50 บำท ต่อหุ้น 

วนัท่ีครบก ำหนด  : 10 เมษำยน 2564 

วนัท่ีเป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียน : 15 กรกฎำคม 2559 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 ยอดคงเหลือของใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจ ำนวน 2,106,928,273 หน่วย 
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บริษัท บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) และบริษัทย่อย 
หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

29.2. ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้น 

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน 

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน ส ำหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 ค  ำนวณโดยกำรหำรก ำไร
(ขำดทุน)ส ำหรับปีท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสำมญัของบริษทัและจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีออกจ ำหน่ำยแลว้ระหว่ำงปีโดยวิธี
ถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

     
ก ำไร(ขำดทุน)ส ำหรับปีท่ีเป็น 
  ของผูถื้อหุ้นสำมญัของบริษทั  
  (ขั้นพ้ืนฐำน) (195,906,813) 73,033,262 (51,423,652) 32,937,643 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ี
ออกจ ำหน่ำยแลว้ระหว่ำงปี                  
(ขั้นพ้ืนฐำน)  6,875,204,000 6,875,204,000 6,875,204,000 6,875,204,000 

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน (0.0285) 0.0106 (0.0075) 0.0048 
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ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นปรับลด 

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นปรับลด ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวำคม 2562 และ 2561 ค ำนวณโดยกำรหำรขำดทุนส ำหรับปี
ท่ีเป็นส่วนของผูถื้อหุ้นสำมญัของบริษทัและจ ำนวนหุ้นสำมญัท่ีออกจ ำหน่ำยแลว้ระหว่ำงปีโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ ำหนกั 
ภำยหลงัจำกท่ีไดป้รับปรุงผลกระทบของหุ้นปรับลด (โดยค ำนวณจำกรำคำกำรใชสิ้ทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั 0.50 บำทต่อ
หุ้น) แสดงไดด้งัน้ี 

 (หน่วย : บำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม 

 2562 2561 2562 2561 

ก ำไร(ขำดทุน)ท่ี เป็นส่วนของผู ้ถือหุ้น
สำมญัของบริษทั (ขั้นพ้ืนฐำน) (195,906,813) 73,033,262 (51,423,652) 32,937,643 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ี
ออกจ ำหน่ำยแลว้ระหว่ำงปี              
(ขั้นพ้ืนฐำน) 6,875,204,000 6,875,204,000 6,875,204,000 6,875,204,000 

ผลกระทบจำกกำรใชสิ้ทธิตำมใบส ำคญั
แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญั - - - - 

จ ำนวนหุน้สำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั 
ปรับลด 

 
6,875,204,000 

 
6,875,204,000 

 
6,875,204,000 

 
6,875,204,000 

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นปรับลด (0.0285) 0.0106 (0.0075) 0.0048 

ผลกระทบจำกกำรใช้สิทธิตำมใบส ำคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสำมญัจ ำนวน 687,406,000 หุ้น ไม่มีผลกระทบต่อกำร
ค ำนวณก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นปรับลด เน่ืองจำกไม่มีมูลค่ำยุติธรรมของหุ้นสำมญั ดงันั้นจึงท ำให้ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้น
ปรับลดแสดงเท่ำกบัก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน 

30. เคร่ืองมือทำงกำรเงิน 

นโยบายการจัดการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีควำมเส่ียงจำกกำรด ำเนินธุรกิจตำมปกติจำกกำรเปล่ียนแปลงอตัรำดอกเบ้ียและอตัรำแลกเปล่ียน
เงินตรำต่ำงประเทศ และจำกกำรไม่ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดตำมสัญญำของคู่สัญญำ กลุ่มบริษทั/บริษทัไม่มีกำรถือหรือออก
เคร่ืองมือทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์ เพื่อกำรเก็งก ำไรหรือกำรคำ้ 
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การบริหารจัดการทุน 

นโยบำยของคณะกรรมกำรบริษทั คือ กำรรักษำระดบัเงินทุนให้มัน่คงเพ่ือรักษำนกัลงทุน เจำ้หน้ี และควำมเช่ือมัน่ของ
ตลำดและก่อให้เกิดกำรพฒันำของธุรกิจในอนำคต คณะกรรมกำรไดมี้กำรก ำกบัดูแลผลตอบแทนจำกกำรลงทุน โดย
กลุ่มบริษทัพิจำรณำจำกสัดส่วนของผลตอบแทนจำกกิจกรรมด ำเนินงำนต่อส่วนของเจำ้ของ และก ำกบัดูแลระดบักำร
จ่ำยเงินปันผลให้แก่ผูถื้อหุ้นสำมญั 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบี้ย 

ควำมเส่ียงดำ้นอตัรำดอกเบ้ีย หมำยถึง ควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนำคตของอตัรำดอกเบ้ียในตลำด 
ซ่ึงส่งผลกระทบต่อกำรด ำเนินงำนและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั/บริษทั เน่ืองจำกดอกเบ้ียของเงินกูยื้มส่วนใหญ่มี
อตัรำดอกเบ้ียคงท่ี กลุ่มบริษทั/บริษทัมีควำมเส่ียงดำ้นอตัรำดอกเบ้ียท่ีเกิดจำกเงินกูยื้ม  

อตัรำดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของหน้ีสินทำงกำรเงินท่ีมีภำระดอกเบ้ีย ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม และระยะท่ีครบก ำหนดช ำระหรือ
ก ำหนดอตัรำใหม่มีดงัน้ี 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม 

 อตัรำดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

 
 

ภำยใน 1 ปี 

 
 

หลงัจำก 1 ปี – 5 ปี 

 
 

หลงั 5 ปี 

 
 

รวม 

 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

หมุนเวียน           
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 7.59 2.95 1 2 - - - - 1 2 
ไม่หมุนเวียน           
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 7.59 - - - 2 - - - 2 - 

รวม   1 2 2 - - - 3 2 
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 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

 อตัรำดอกเบ้ียท่ี
แทจ้ริง 

(ร้อยละต่อปี) 

 
 

ภำยใน 1 ปี 

 
 

หลงัจำก 1 ปี – 5 ปี 

 
 

หลงั 5 ปี 

 
 

รวม 
 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 

หมุนเวียน           
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 7.59 2.95 - 2 - - - - - 2 
ไม่หมุนเวียน           
หน้ีสินตำมสัญญำเช่ำกำรเงิน 7.59 - - - - - - - - - 

รวม   - 2 - - - - - 2 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 

ควำมเส่ียงทำงดำ้นสินเช่ือ คือ ควำมเส่ียงท่ีลูกคำ้หรือคู่สัญญำไม่สำมำรถช ำระหน้ีแก่กลุ่มบริษทั/บริษทัตำมเง่ือนไขท่ีตก
ลงไว ้เม่ือครบก ำหนด กลุ่มบริษทั/บริษทัไดก้ ำหนดนโยบำยทำงดำ้นสินเช่ือท่ีเหมำะสม เพื่อควบคุมควำมเส่ียงทำงดำ้น
สินเช่ือดงักล่ำวโดยสม ่ำเสมอ โดยกำรวิเครำะห์ฐำนะทำงกำรเงินของลูกคำ้ทุกรำยท่ีขอสินเช่ือในระดบัหน่ึงๆ ณ วนัท่ี
รำยงำนไม่พบว่ำมีควำมเส่ียงจำกสินเช่ือท่ีเป็นสำระส ำคญั ควำมเส่ียงสูงสุดทำงดำ้นสินเช่ือแสดงไวใ้นรำคำตำมบญัชี
ของสินทรัพยแ์ต่ละรำยกำร ณ วนัท่ีรำยงำน อย่ำงไรก็ตำมบริษทัมีกำรติดตำมกำรรับช ำระเงินจำกลูกหน้ีกำรคำ้อย่ำง
ใกลชิ้ดโดยพิจำรณำตำรำงวิเครำะห์อำยลูุกหน้ีกำรคำ้ซ่ึงมีรำยละเอียดในหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 8 และบริษทัตั้ง
ค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญขึ้นโดยประมำณจำกจ ำนวนหน้ีท่ีอำจเรียกเก็บจำกลูกหน้ีไม่ได ้ซ่ึงอำศยัประสบกำรณ์ในกำรเก็บ
เงินในอดีตและสถำนะปัจจุบนัของลูกหน้ีคงคำ้ง ณ วนัท่ีรำยงำน  

ความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง 

กลุ่มบริษทั/บริษทัมีกำรควบคุมควำมเส่ียงจำกกำรขำดสภำพคล่องโดยกำรรักษำระดบัของเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำ
เงินสดให้เพียงพอต่อกำรด ำเนินงำนของกลุ่มบริษทั/บริษทั และเพื่อท ำให้ผลกระทบจำกควำมผนัผวนของกระแสเงินสด
ลดลง 

มูลค่าตามบัญชีและมูลค่ายุติธรรม 

มูลค่ำยุติธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงินส่วนท่ีหมุนเวียนเป็นมูลค่ำท่ีใกล้เคียงกับรำคำท่ีบนัทึกในบญัชี 
เน่ืองจำกเคร่ืองมือทำงกำรเงินเหล่ำน้ีจะครบก ำหนดในระยะเวลำอนัส้ัน 

เงินกูยื้มท่ีมีอตัรำดอกเบ้ียลอยตวั ซ่ึงเป็นอตัรำทอ้งตลำดมีรำคำตำมบญัชีใกลเ้คียงมูลค่ำยติุธรรม  
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31. ภำระผูกพนักับบุคคลหรือกิจกำรท่ีไม่เกี่ยวข้องกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภำระผกูพนัจำกสัญญำเช่ำด ำเนินงำนและอื่น ดงัน้ี 

 (หน่วย : ลำ้นบำท) 

 งบกำรเงินรวม งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 

ภำระผูกพนัจำกสัญญำเช่ำด ำเนินงำนและอ่ืน   
ภำยในระยะเวลำหน่ึงปี 14 1 

ระยะเวลำมำกกว่ำหน่ึงปีถึงห้ำปี 32 1 

รวม 46 2 

ภำระผูกพนัอ่ืน   

หนงัสือค ้ำประกนัจำกธนำคำร 341 290 

สัญญำซ้ือขำยสินคำ้ / ใบส่ังซ้ือสินคำ้ 6 5 

สัญญำว่ำจำ้งท่ีปรึกษำ 1 1 

ภำระตน้ทุนโครงกำรงำนระหว่ำงท ำ 1,149 106 

รวม 1,497 402 

วงเงินสินเช่ือ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือร่วม เพื่อด ำเนินโครงกำรกบัภำครัฐแห่งหน่ึง ซ่ึงประกอบดว้ยวงเงิน
สินเช่ือระยะส้ัน และ วงเงินหนงัสือค ้ำประกนัจำกสถำบนักำรเงินแห่งหน่ึงในประเทศ วงเงินรวม 300 ลำ้นบำท    โดยใช้
บญัชีเงินฝำกบริษทั และกำรโอนสิทธิกำรรับเงิน เป็นหลกัประกนั   ปัจจุบนักลุ่มบริษทัยงัไม่ไดเ้บิกใช้จ ำนวน 77 ลำ้น
บำท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือเพื่อใชใ้นกำรด ำเนินในโครงกำรต่ำงๆ  ซ่ึงไดรั้บจำกสถำบนักำรเงิน
ในประเทศแห่งหน่ึงเป็นจ ำนวน 325 ลำ้นบำท และยงัไม่ไดเ้บิกใชจ้ ำนวน 77 ลำ้นบำท 

กำรค ำ้ประกันโดยบริษัท 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัมีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัหน้ีสินตำมสัญญำซ้ือสินคำ้ของบริษทัอ่ืนแห่งหน่ึงโดย
ใชบ้ญัชีเงินฝำกบริษทัค ้ำประกนั 

กำรค ำ้ประกันกับกิจกำรท่ีเกี่ยวข้องกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัมีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัหน้ีสินตำมสัญญำซ้ือสินคำ้ของบริษทัยอ่ย เพ่ือน ำมำใช้
ในงำนโครงกำรภำครัฐแห่งหน่ึง โดยมีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัรวม 450 ลำ้นบำท 
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32. หนีสิ้นที่อำจเกิดขึน้ 

สัญญำซ้ือคอมพิวเตอร์แบบพกพำ (“สินคำ้”) กบับริษทัต่ำงประเทศแห่งหน่ึง (“ผูข้ำย”) 

• ตำมสัญญำลงวนัท่ี 9 กนัยำยน 2556 บริษทั บลิส-เทล จ ำกดั (มหำชน) (“ผูซ้ื้อ”) ไดท้  ำสัญญำซ้ือขำยสินคำ้จำกบริษทั
ต่ำงประเทศแห่งหน่ึง (“ผูข้ำย”) ซ่ึงเป็นผูไ้ดรั้บสิทธิในกำรเป็นผูจ้  ำหน่ำยสินคำ้ จ ำนวน 407,062 เคร่ือง ทั้งน้ีเพ่ือให้
บริษทัจ ำหน่ำยให้แก่บริษทัมหำชนแห่งหน่ึงภำยใตโ้ครงกำรกำรประมูลของส ำนกังำนคณะกรรมกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
กระทรวงศึกษำธิกำร (“หน่วยงำนรำชกำร”) มีก ำหนดส่งมอบสินคำ้ให้เสร็จส้ินภำยในวนัท่ี 15 ธันวำคม 2556 ทั้งน้ี 
ภำยใต้สัญญำมีเง่ือนไขท่ีจ ำกัดเก่ียวกับ กรณีท่ีผูข้ำยไม่สำมำรถส่งมอบสินค้ำให้แก่ผูซ้ื้อได้ภำยในระยะเวลำท่ี
ก ำหนดผูข้ำยจะเป็นผูรั้บผิดชอบค่ำปรับจำกกำรส่งมอบสินคำ้ล่ำชำ้ให้แก่ผูซ้ื้อแต่ไม่เกินกว่ำจ ำนวนท่ีทำงหน่วยงำน
รำชกำรเรียกเก็บจำกคู่สัญญำ รวมทั้งตอ้งรับประกนัสินคำ้ให้กบัผูซ้ื้อ ภำยใน 14 เดือนนบัจำกวนัท่ีออกใบรับรอง
สินค้ำ ต่อมำผูข้ำยไม่สำมำรถส่งมอบสินคำ้ได้ตำมก ำหนดเวลำในสัญญำเน่ืองจำกเหตุเพลิงไหม้โรงงำนผูผ้ลิต
ช้ินส่วนในกำรผลิตสินคำ้ดงักล่ำวซ่ึงเป็นเหตุสุดวิสัยท่ีผูข้ำยและผูซ้ื้อไม่อำจคำดกำรณ์หรืออำจควบคุมได ้บริษทัผู ้
ซ้ือไดรี้บแจง้สำเหตุกำรส่งมอบสินคำ้ล่ำช้ำท่ีเป็นเหตุสุดวิสัยขำ้งตน้ให้บริษทัมหำชนดงักล่ำวท่ีเป็นคู่สัญญำกบั
หน่วยงำนรำชกำรทรำบแลว้ในทนัทีและบริษทัมหำชนก็ไดแ้จง้ให้หน่วยงำนรำชกำรซ่ึงเป็นคู่สัญญำทรำบอีกทอดหน่ึง
ถึงสำเหตุกำรส่งมอบสินคำ้ล่ำชำ้อนัเน่ืองจำกเหตุดงักล่ำวและเพื่อขอขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบสินคำ้แลว้ 

• และในระหว่ำงปี 2557 จนถึง ณ วนัท่ี 31 ธันวำคม 2561 มีเงินจ่ำยล่วงหน้ำค่ำคอมพิวเตอร์แบบพกพำท่ีผูซ้ื้อสินคำ้ 
(“บริษทัมหำชนแห่งหน่ึง”) อำ้งว่ำไดส้ ำรองจ่ำยเงินล่วงหนำ้ค่ำสินคำ้แทนบริษทัให้กบัทำงโรงงำนผูผ้ลิตสินคำ้ใน
ต่ำงประเทศเป็นจ ำนวน 25 ลำ้นบำท แต่เพียงฝ่ำยเดียว โดยไม่ไดแ้จง้ให้ทำงบริษทัรับทรำบหรือไดรั้บกำรยินยอม
จำกบริษทัแต่อย่ำงใด ประกอบกบัภำยใตสั้ญญำซ้ือขำยสินคำ้ระหว่ำงบริษทักบัผูซ้ื้อ (“บริษทัมหำชนแห่งหน่ึง”) 
ไม่ไดก้ ำหนดให้มีกำรจ่ำยเงินล่วงหน้ำค่ำสินคำ้แต่อย่ำงใดและกำรจ่ำยเงินให้แก่โรงงำนผูผ้ลิตสินคำ้จะจ่ำยโดยทำง
เลต็เตอร์ออฟเครดิต (L/C) ก็ต่อเม่ือทำงโรงงำนผูผ้ลิตสินคำ้จดัส่งสินคำ้มำยงัประเทศไทยเท่ำนั้น อยำ่งไรก็ตำมเพ่ือหลกั
ควำมระมดัระวงัฝ่ำยบริหำรของบริษทัไดบ้นัทึกค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญจ ำนวน 25 ลำ้นบำท ไวเ้ตม็จ ำนวนแลว้ 

• ตำมหนังสือของท่ีปรึกษำกฎหมำยของบริษทัต่ำงประเทศ (“ผูข้ำย”) เม่ือวนัท่ี 25 มีนำคม 2557 ไดแ้จง้บอกเลิก
สัญญำซ้ือคอมพิวเตอร์แบบพกพำต่อบริษทัโดยอำ้งเหตุบริษทัและบริษทัมหำชน ไม่รับสินคำ้และไม่ช ำระค่ำสินคำ้ 
ท ำให้บริษทัต่ำงประเทศ (“ผูข้ำย”) เสียหำย รวมทั้งเรียกให้บริษทัและบริษทัมหำชน ร่วมกนัชดใช้ค่ำสินคำ้ตำม
สัญญำส่วนท่ีเหลือ จ ำนวน 404,072 เคร่ือง (จ ำนวนตำมสัญญำ 407,062 เคร่ือง หกัส่วนท่ีช ำระเงินแลว้ 2,990 เคร่ือง) 
รวมทั้งให้ชดใชค้่ำสินไหมทดแทนท่ีเกิดขึ้นและจะเกิดขึ้นในอนำคต ค่ำเช่ำคลงัสินคำ้ และอ่ืนๆ 
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สัญญำขำยคอมพิวเตอร์แบบพกพำ (“สินคำ้”) กบับริษทัมหำชนแห่งหน่ึง (“ผูซ้ื้อ”) 

• เม่ือวนัท่ี 26 กันยำยน 2556 บริษทั บลิส-เทล จ ำกัด (มหำชน) (“ผูข้ำย”) ได้ท ำสัญญำซ้ือขำยสินคำ้ให้กบับริษทั
มหำชนแห่งหน่ึง (“ผูซ้ื้อ”) จ ำนวน 407,062 เคร่ือง ทั้งน้ีเพ่ือให้ผูซ้ื้อส่งมอบให้แก่ส ำนกังำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
(“หน่วยงำนรำชกำร”) มีก ำหนดส่งมอบให้เสร็จส้ินภำยในวนัท่ี 22 ธันวำคม 2556 ทั้งน้ี ภำยใตสั้ญญำมีเง่ือนไขท่ี
จ ำกัดเก่ียวกับ  1) ผูซ้ื้อสำมำรถเป็นผูด้  ำเนินกำรน ำเข้ำและออกเล็ตเตอร์ออฟเครดิตโดยตรงไปยงับริษัทใน
ต่ำงประเทศดงักล่ำวไดเ้องโดยบริษทัจะเป็นผูรั้บผดิชอบคำ่ใชจ้่ำยในกำรน ำเขำ้ต่ำงๆ ดอกเบ้ียจ่ำย และค่ำธรรมเนียม
ท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรน ำเขำ้สินคำ้ทั้งจ ำนวน และ  2) ในกรณีท่ีบริษทัไม่สำมำรถส่งมอบสินคำ้ให้กบัผูซ้ื้อไดภ้ำยใน
ระยะเวลำท่ีก ำหนด บริษทัจะตอ้งมีภำระค่ำปรับจำกกำรส่งมอบสินคำ้ล่ำชำ้ให้แก่ผูซ้ื้อ แต่ไม่เกินกว่ำจ ำนวนท่ีทำง
หน่วยงำนรำชกำรเรียกเก็บจำกผูซ้ื้อ ซ่ึงในระหว่ำงปี 2556 บริษทัไดส่้งมอบสินคำ้แลว้จ ำนวน 2,990 เคร่ือง หรือ 
จ ำนวน 5.54 ลำ้นบำท 

• จำกกำรท่ีบริษทัไม่สำมำรถส่งมอบสินคำ้ให้แก่ผูซ้ื้อไดต้ำมก ำหนดเวลำเดิมในสัญญำ ซ่ึงเป็นผลมำจำกเหตุเพลิง
ไหมโ้รงงำนผูผ้ลิตช้ินส่วนในกำรผลิตสินคำ้ดงักล่ำว อนัเป็นเหตุสุดวิสัยท่ีผูข้ำยและผูซ้ื้อไม่อำจคำดกำรณ์หรืออำจ
ควบคุมได ้ผูข้ำยไดแ้จง้สำเหตุแห่งควำมเสียหำยท่ีเป็นเหตุสุดวิสัยดงักล่ำวให้กบัผูซ้ื้อท่ีเป็นคู่สัญญำกบัหน่วยงำน
รำชกำรทรำบแลว้และผูซ้ื้อก็ไดแ้จง้ให้หน่วยงำนรำชกำรซ่ึงเป็นคู่สัญญำทรำบอีกทอดหน่ึงถึงสำเหตุกำรส่งมอบ
สินคำ้ล่ำชำ้ และขอขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบสินคำ้เพื่อปฏิบติัตำมสัญญำต่อไป ต่อมำเม่ือวนัท่ี 31 มีนำคม 2557 
บริษทัไดรั้บหนงัสือแจง้จำกท่ีปรึกษำกฎหมำยของผูซ้ื้อ (“บริษทัมหำชนแห่งหน่ึง”) ว่ำกำรไม่ปฏิบติัตำมสัญญำและ
บอกเลิกสัญญำซ้ือขำยสินคำ้กบับริษทัโดยให้สัญญำมีผลเป็นอนัเลิกกนัในวนัท่ี 30 เมษำยน 2557 พร้อมทั้งสงวน
สิทธิท่ีจะเรียกค่ำเสียหำยท่ีเกิดขึ้นจำกกำรผิดสัญญำ  โดยถึงขณะน้ีผูซ้ื้อ(“บริษัทมหำชนแห่งหน่ึง”)ยงัมิได้
ด ำเนินกำรทำงกฏหมำยอยำ่งใดเก่ียวกบักำรเรียกร้องค่ำเสียหำยดงักล่ำว 

ควำมเห็นของผู้บริหำร 

• จนถึงวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 ผูบ้ริหำรไดแ้จง้ว่ำบริษทัอยูใ่นระหว่ำงด ำเนินกำรติดต่อและเจรจำกบัคู่สัญญำทุกฝ่ำยท่ี
เก่ียวขอ้งเพ่ือหำทำงระงบัขอ้พิพำทท่ีจะเกิดหรือมีขึ้นอนัเก่ียวกบัค่ำปรับและค่ำเสียหำย รวมทั้งกำรใช้สิทธิไล่เบ้ียใน
หน้ีสินอ่ืนๆ ท่ีเกิดขึ้นตำมสัญญำ ตลอดจนด ำเนินกำรรวบรวมขอ้เทจ็จริงเพื่อพิจำรณำท่ีจะใชสิ้ทธิในทำงกฎหมำยต่อไป 

 ควำมเห็นเบ้ืองต้นของที่ปรึกษำกฎหมำยของบริษัท 

ท่ีปรึกษำกฎหมำยของบริษทัมีควำมเห็นสรุปไดด้งัน้ี 

1) ส ำหรับค่ำปรับจำกกำรส่งสินค้ำล่ำช้ำท่ีก ำหนดไวใ้นสัญญำไม่เกินร้อยละ10 ของมูลค่ำสัญญำนั้น ศำลมีอ ำนำจลด
จ ำนวนค่ำปรับน้ีลงให้สอดคลอ้งกบัควำมเสียหำยท่ีเกิดขึ้นจริงโดยค ำนึงพฤติกำรณ์เป็นส ำคญั บริษทัตั้งหน้ีค่ำเผื่อหน้ี
เผื่อสงสัยจะสูญไวท่ี้ประมำณ 37.9 ลำ้นบำท จึงเป็นกำรเหมำะสม แต่อย่ำงไรก็ตำม กำรตั้งหน้ีค่ำเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
ดงักล่ำว หำใช่กรณีว่ำบริษทัตกลงท่ีจะรับผิดตำมจ ำนวนท่ีบริษทัมหำชนแจง้มำ กบักำรท่ีบริษทัมหำชนเขำ้ช ำระค่ำ
สินคำ้ล่วงหน้ำท่ีเป็นกำรกระท ำนอกเหนือขอ้ตกลงในสัญญำและไม่ไดรั้บควำมยินยอมจำกบริษทัก่อนจึงยงัเป็นสิทธิ
ของบริษทัท่ีจะเขำ้ตรวจสอบควำมถูกตอ้งและเรียกคืนต่อไป 
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2) เม่ือโรงงำนผลิตสินคำ้ผูข้ำยไดบ้อกเลิกสัญญำกบับริษทั อำ้งว่ำไม่รับสินคำ้และให้ช ำระค่ำสินคำ้ส่วนท่ีเหลือ รวมถึง
ค่ำเสียหำยอย่ำงอ่ืนดว้ยนั้น แต่อยำ่งไรก็ตำมโรงงำนผลิตสินคำ้ผูข้ำยจึงยงัคงมีหน้ำท่ีส่งสินคำ้ให้กบับริษทัจนครบถว้น
ในเวลำท่ีก ำหนดส ำหรับงวดส่งมอบสินคำ้ท่ีไม่มีผลกระทบกบัเหตุสุดวิสัย เม่ือโรงงำนผลิตสินคำ้ผูข้ำยไม่ส่งสินคำ้อีก
เลย จึงตอ้งถือว่ำโรงงำนผลิตสินคำ้ผูข้ำยผิดสัญญำกบับริษทัโดยตรงแลว้ และตอ้งรับผิดในควำมเสียหำยท่ีบริษทัตอ้ง
ไดรั้บทั้งหมดดว้ย 

• โดยท่ีถึงวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 ยงัไม่มีกรณีฟ้องร้องให้บริษทัตอ้งรับผิดชอบต่อโรงงำนผลิตสินคำ้ผูข้ำยและบริษทั
มหำชนอย่ำงหน่ึงอย่ำงใด บริษทัยงัมีสิทธิท่ีจะด ำเนินกำรตำมกฏหมำยท่ีเห็นสมควรเม่ือขอ้เท็จจริงปรำกฏชดัเจนมำก
ขึ้น กรณีน้ีจึงยงัไม่มีพิพำทเกิดขึ้นท่ีอำจจะสำมำรถประเมินควำมเสียหำยในอนำคตได ้

ดงันั้นจำกผลท่ีกล่ำวไวข้ำ้งตน้ จนถึงวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 ผูซ้ื้อ (“บริษทัมหำชนแห่งหน่ึง”) ยงัไม่ไดแ้จง้ถึงค่ำปรับ
ใดๆ ท่ีอำจเกิดขึ้นตำมสัญญำรวมทั้งค่ำเสียหำยต่ำงๆ ท่ีเกิดขึ้นภำยหลงักำรบอกเลิกสัญญำจำกหน่วยงำนรำชกำร และจำก
สถำนกำรณ์ดงักล่ำวยงัมีควำมไม่แน่นอนในเร่ืองค่ำปรับและค่ำเสียหำยท่ีอำจเกิดขึ้น อยำ่งไรก็ตำมเพื่อหลกัควำมระมดัระวงั
บริษทัไดพิ้จำรณำตั้งประมำณกำรค่ำเสียหำยดงักล่ำวไวแ้ลว้ จนถึง ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 เป็นจ ำนวน 37.9 ลำ้นบำท 

คดีฟ้องร้อง 

• บริษทัถูกบุคคลภำยนอก 2 รำย เป็นโจทก์ฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรเลิกจำ้งไม่เป็นธรรม มีทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง
เป็นจ ำนวน 1 ลำ้นบำท และในไตรมำส 1 ปี 2561 ศำลแรงงำนไดน้ดัไกล่เกล่ียและสำมำรถตกลงกนัได ้โดยบริษทัจ่ำย
ค่ำเลิกจำ้ง 0.1 ลำ้นบำท 

• บริษทัถูกบริษทัอื่น 1 รำย เป็นโจทก์ฟ้องร้องเรียกค่ำเสียหำยจำกกำรผิดสัญญำจ้ำงงำน มีทุนทรัพย ์ณ วนัฟ้อง เป็น
จ ำนวน 2 ลำ้นบำท และเม่ือวนัท่ี 22 สิงหำคม 2560 ศำลมีค ำพิพำกษำให้ยกฟ้อง และจนถึงวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 อยู่
ระหว่ำงกำรพิจำรณำคดีของศำลอุทธรณ์ 

• เม่ือวนัท่ี 29 กุมภำพนัธ์ 2559 บริษทัไดรั้บหนังสือจำกทนำยควำมผูรั้บมอบอ ำนำจจำกบุคคลภำยนอกสองรำยขอให้
บริษทัคืนเงินจำกกำรซ้ือหุ้นบริษทั บลิส สปอร์ต จ ำกดั จ ำนวนเงิน 20 ลำ้นบำท พร้อมดอกเบ้ียในอตัรำร้อยละ 7.5 ต่อปี 
นบัแต่วนัท่ี 6 มกรำคม 2558 เป็นตน้ไป จนกว่ำจะช ำระเสร็จ ดว้ยเหตุท่ีบริษทัไม่ไดด้ ำเนินกำรโอนหุ้นของบริษทั บลิส 
สปอร์ต จ ำกดั ให้กบับุคคลภำยนอกดงักล่ำว 
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หมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน 
วันที่ 31 ธันวำคม 2562  

 

 

ต่อมำเม่ือวนัท่ี 28 มิถุนำยน 2559 บุคคลภำยนอกสองรำยดงักล่ำวเป็นโจทกย์ื่นฟ้องบริษทั(จ ำเลยท่ี3) ขอ้หำหรือฐำน
ควำมผิดร่วมกนัฉ้อโกงรับของโจร มูลค่ำรวม 20 ลำ้นบำท ตำมคดีหมำยเลขด ำท่ี อ.2019/2559 คดีหมำยเลขแดงท่ี                 
อ.3641/2560 ซ่ึงศำลไดน้ดัไต่สวนมูลฟ้องในวนัท่ี 14 พฤศจิกำยน 2559 ต่อมำโจทก์ไดข้ออนุญำตศำลแกไ้ขค ำฟ้อง
โดยขอถอนฟ้องจ ำนวน 10 ลำ้นบำท และศำลอำญำไดน้ดัสืบพยำนโจทกใ์นวนัท่ี 14 และ 15 พฤศจิกำยน 2560 และ
นดัสืบพยำนจ ำเลยในวนัท่ี 16, 17 และ 21 พฤศจิกำยน 2560 ตำมล ำดบั และเม่ือวนัท่ี 21 ธนัวำคม 2560 ศำลอำญำได้
มีค  ำพิพำกษำยกฟ้อง ต่อมำโจทก์ได้ยื่นอุทธรณ์และเม่ือวนัท่ี 8 กุมภำพนัธ์ 2562 ศำลอุทธรณ์พิพำกษำกลับค ำ
พิพำกษำศำลชั้นตน้ให้โจทก์เป็นผูช้นะคดี โดยศำลให้ช ำระค่ำปรับ 6,000 บำทบริษทัช ำระเรียบร้อยแลว้ เม่ือวนัท่ี 
23 สิงหำคม 2562 บริษทัไดย้ื่นฎีกำคดัคำ้นค ำพิพำกษำศำลอุทธรณ์ 

33. สัญญำท่ีส ำคัญ 

สัญญำงำนโครงกำร 

บริษทัยอ่ย 

• เม่ือวนัท่ี 15 กุมภำพนัธ์ 2560 บริษทัยอ่ย (“บริษทั บลิส อินโนเวชัน่จ ำกดั”) ไดท้  ำสัญญำซ้ือขำยโครงกำรจดัหำชุดสถำนี
ตรวจสอบกำรใชค้วำมถ่ีวิทยปุระจ ำท่ี 4 แห่ง และ 6 แห่งกบัหน่วยรำชกำรแห่งหน่ึง รวมจ ำนวน 2 สัญญำ มูลค่ำงำนรวม
ทั้งส้ินจ ำนวน 135 ลำ้นบำท (รวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม) มีก ำหนดระยะเวลำส่งมอบงำนภำยในวนัท่ี 10 กุมภำพนัธ์ 2561 และ
ภำยใต้สัญญำมีเง่ือนไขจ ำกัดเก่ียวกับกำรรับประกันควำมช ำรุดบกพร่อง และค่ำปรับงำนล่ำช้ำ เป็นต้น  ในเดือน
กุมภำพนัธ์ 2561 บริษทัย่อยได้ส่งมอบงำนแล้ว และในเดือน มีนำคม 2561 บริษทัได้รับช ำระเงินตำมสัญญำจำก
หน่วยงำนรำชกำรเรียบร้อยแลว้  

• เม่ือวนัท่ี 10 พฤศจิกำยน 2559 บริษทัย่อย (“บริษทั บลิส อินโนเวชั่นจ ำกดั”) ไดท้  ำสัญญำซ้ือขำยอุปกรณ์ตรวจสอบ
คุณภำพกำรให้บริกำรตำมโปรโมชัน่จ ำนวน 1 ระบบกบัหน่วยงำนรำชกำรแห่งหน่ึง มูลค่ำงำนจ ำนวน 44 ลำ้นบำท (รวม
ภำษีมูลค่ำเพ่ิม) มีก ำหนดระยะเวลำส่งมอบงำนภำยในวนัท่ี 8 กรกฎำคม 2560 และภำยใตสั้ญญำมีเง่ือนไขจ ำกดัเก่ียวกบั
ค่ำปรับงำนล่ำชำ้ เป็นตน้ บริษทัย่อยไดก้ำรส่งมอบงำนแก่ผูว่้ำจำ้งแลว้ ซ่ึงล่ำชำ้กว่ำท่ีก ำหนดไวใ้นสัญญำ และในเดือน 
กุมภำพนัธ์ 2561 บริษทัยอ่ยไดรั้บช ำระเงินตำมสัญญำดงักล่ำวจำกหน่วยงำนรำชกำรจ ำนวน 37 ลำ้นบำท  

• เม่ือวนัท่ี 21 ธันวำคม 2561 กิจกำรร่วมคำ้ (กิจกำรร่วมคำ้บลิส แพลนเน็ต)ไดช้นะกำรเสนอรำคำ โครงกำรจดักำรให้มี
กำรบริกำรอินเตอร์เน็ตควำมเร็วสูงในพ้ืนท่ีห่ำงไกล (Zone C)  ภำคเหนือ 2 กบัหน่วยรำชกำรแห่งหน่ึง มูลค่ำงำนจ ำนวน 
1,998 ล้ำนบำท (เป็นรำคำรวมภำษีมูลค่ำเพ่ิม และค่ำใช้จ่ำยอ่ืน) และเม่ือวนัท่ี 15 มีนำคม 2562 กิจกำรร่วมค้ำ บลิส       
แพลนเน็ตไดล้งนำมในสัญญำโครงกำรดงักล่ำว เป็นท่ีเรียบร้อยแลว้ ซ่ึงโครงกำรมีกำรก ำหนดเวลำเสร็จส้ินภำยใน 5 ปี 
360 วนั นบัจำกวนัลงนำมสัญญำ ทั้งน้ี กิจกำรร่วมคำ้ดงักล่ำวผูกพนัท่ีจะตอ้งปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดต่ำง ๆ ท่ีระบุไวใ้น
สัญญำ 

เม่ือวนัท่ี 30 กนัยำยน 2562 บริษทัยอ่ยไดข้อขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบงำนดงักล่ำวใน งวดท่ี 3 จำกเดิมวนัท่ี 9 มกรำคม 
2563 เป็นวนัท่ี 20 มกรำคม 2563 เน่ืองจำกปัญหำภยัพิบติั โดยบริษทัย่อยไดรั้บอนุมติักำรขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบ
งำนจำกคู่สัญญำ เม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกำยน 2562 
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เม่ือวนัท่ี 20 ธันวำคม 2562 บริษทัย่อยไดข้อขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบงำน งวดท่ี 3 เพ่ิมเติมจำกเดิมวนัท่ี 20 มกรำคม 
2563 เน่ืองจำกปัญหำภยัพิบติัและอื่นๆ โดยขอให้คู่สัญญำพิจำรณำขยำยระยะเวลำด ำเนินกำรให้ตำมควำมเหมำะสม 

เม่ือวนัท่ี 12 มกรำคม 2563  บริษทัยอ่ยไดรั้บหนงัสือจำกคู่สัญญำว่ำกำรพิจำรณำให้ขยำยระยะเวลำกำรส่งมอบยงัไม่ได้
ขอ้สรุปในเร่ืองของควำมชดัเจนของขอ้เทจ็จริงในเหตุแห่งปัญหำ ผลกระทบ หลกัฐำนเอกสำร และอื่นๆ และอยูร่ะหว่ำง
กำรพิจำรณำขอให้บริษทัย่อยเร่งรัดด ำเนินงำนจดัท ำและส่งมอบควำมพร้อมบริกำรส่วนท่ีเหลือให้แลว้เสร็จครบถว้น 
สมบูรณ์โดยเร็ว ซ่ึงคู่สัญญำจะพิจำรณำให้งดหรือลดค่ำปรับตำมเหตุขอ้เท็จจริงและหลกัฐำนเอกสำรท่ีมีควำมชัดเจน
ต่อไปเม่ือส่งมอบงำนเรียบร้อยแลว้ ทั้งน้ีฝ่ำยบริหำรคำดว่ำบริษทัยอ่ยจะไดรั้บกำรงดค่ำปรับล่ำชำ้ดงักล่ำว 

34.  เหตุกำรณ์ภำยหลังรอบระยะเวลำท่ีรำยงำน 

เม่ือวนัท่ี 10 มกรำคม 2563 บริษทัฯไดล้งทุนในหุ้นสำมัญของบริษทั บลิส เอชเทค จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีจดัตั้งใหม่โดยมี
วตัถุประสงค์เพื่อซ้ือขำยและจดัหำวสัดุอุปกรณ์ส ำหรับงำนโครงกำรโครงสร้ำงพ้ืนฐำน งำนโทรคมนำคมและเทคโนโลยี
สำรสนเทศโดยมีมูลค่ำเงินลงทุนจ ำนวน 499,970 บำท คิดเป็นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียนของบริษทัดงักล่ำว 

35. กำรอนุมัติงบกำรเงิน 

งบกำรเงินน้ีไดรั้บอนุมติัจำกคณะกรรมกำรของบริษทั เม่ือวนัท่ี 28 กุมภำพนัธ์ 2563 
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