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รายงานประจําป 2558



สำหรับเด็กและผูใหญ

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

และไดสงมอบคุณคาที่ดีที่สุดใหกับ

ผูมีสวนไดเสียขององคกร

กลุมบริษัทฯ

ดีเอสจีเปนผูผลิต

และจำหนาย

ผาออมสำเร็จรูปชั้นนำ





กลุมบริษัทฯดีเอสจี
ตั้งฐานการผลิตอยูที่ประเทศไทย มาเลเซีย และอินโดนีเซีย



อันดับที่ 2
ในไทย

อันดับที่ 2

อันดับที่ 1
ในไทย

อันดับที่ 1

อันดับที่ 2
ในมาเลเซีย

อันดับที่ 2

2556 2557 2558

ผาออมเด็ก

ผาออมผูใหญ 

ผาออมเด็ก

เติบโตอยางรวดเร็ว
ในกลุมผาออมเด็ก
เเบบประหยัด

เติบโตอยางรวดเร็ว
เรงการขยายตัวของตลาด

กลุมบริษัทฯดีเอสจี
ครองความเปนผูเลนรายสำคัญในตลาดหลัก

ของภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

เติบโตอยางรวดเร็วในอินโดนีเซีย

เติบโต 3 เทาเติบโต 3 เทา

กลุมบริษัทฯดีเอสจี

ยังคงควาโอกาสจากตลาด

ที่มีการเติบโตเพิ่มขึ้นในภูมิภาค

เอเชียตะวันออกเฉียงใต

มูลคาตลาดในภูมิภาค

เอเชียตะวันออกเฉียงใต

2 พันลาน
เหรียญสหรัฐ

การตอบรับที่ดีของผูบริโภค

ตอนวัตกรรมเเละคุณภาพชีวิต

ที่ดีขึ้น

จำนวนผูสูงวัยที่เพิ่มขึ้น

เเละความเปนอยูที่ดีขึ้น

ในดานคุณภาพชีวิต

เเละการเขาถึงกัน

การเขาถึงผูบริโภค
ยังอยูในระดับต่ำ 

เชน ตลาดขนาดใหญ
ของประเทศอินโดนีเซีย

เเละตลาดเกิดใหมของประเทศ
กัมพูชา สปป. ลาว เมียนมาร

 เเละเวียดนาม



    เพื�อสรางการเติบโตอยางย่ังยืนในอนาคต การลงทุนเพื�อพัฒนา
กลุมพนักงานที่มีศักยภาพสูงและเพื�อดำเนินธุรกิจไดอยางตอเนื�อง
จะเปนสวนหนึ่งของกลยุทธบริษัทฯ โดยเราเชื�อวาการสนับสนุนให
พนักงานทุกระดับไดพัฒนาทักษะใหสูงขึ้นจะกอใหเกิดผลประโยชน
ตอตัวพวกเขาเองรวมถึงองคกรดวย

เช�อมั่นในบุคลากร 

สรางศักยภาพใหพนักงาน



   ตลอดหลายปที่ผานมา ดีเอสจีประสบความสำเร็จจากการดำเนินกลยุทธดานนวัตกรรมใหสอดคลองกับวิถีชีวิตในแตละพื้นที่ 
โดยจัดทีมงานฝายขายและการตลาดรวมถึงวิจัยและพัฒนาทำวิจัยเชิงลึกผานการใหทดลองสินคาตามบาน จัดประชุมกลุมยอยกับ
ลูกคารวมถึงศึกษาพฤติกรรมของผูซื้อเพื�อใหเขาใจถึงลักษณะการใชชีวิตและความสนใจในแตละพื้นที่ ซึ่งชวยใหเขาใจอยางถองแทถึง
ความตองการของผูบริโภคตอสินคาของเรา

       ดวยจุดแข็งดานการดำเนินการ การมีหุนสวนทางธุรกิจและลิขสิทธ์ิเทคโนโลยีดานวิจัยและพัฒนา ทำใหบริษัทฯไดพัฒนาอยาง
ตอเนื�องเพื�อสรางผลิตภัณฑนวัตกรรมใหล้ำหนาตลาด เพื�อใหบรรลุเปาหมาย การสงมอบผลิตภัณฑที่มีคุณภาพในระดับราคาที่เหมาะสม
ถือเปนภารกิจหลักของเราที่มุงสรางคุณคาใหกับผูบริโภค

สรางนวัตกรรมในระดับภูมิภาคใหสอดคลองกับทองถิ่น



      เราเขาใจวาพัฒนาการของลูกนอยเปนภารกิจหลักของคุณพอและคุณแม จึงไดพัฒนาผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กเพื�อสราง
ความสบายสูงสุดใหกับลูกนอย รวมถึงความสะดวกสำหรับคุณพอและคุณแมในการเลี้ยงลูกนอย เพื�อวาพวกเขาจะไดสนุกกับ
กิจกรรมตางๆรวมกันไดทุกที่ ทุกเวลา เราจึงไดสงมอบความปรารถนาดีดวยการนำเสนอกิจกรรมงายๆที่มีสาระใหกับพอแมและ
ลูกนอยสามารถทำรวมกันไดผานทางเฟสบุคและเว็บไซด

การสรางคุณคาผานสินคาและบริการ



     อายุที่เพิ่มขึ้นไมไดมีเพียงแคความตองการการดูแลดานสุขภาพ
และการดำรงมาตรฐานการใชชีวิต แตมาพรอมกับประสบการณอัน
ทรงคุณคา โดยเซอรเทนตี้ ไดตระหนักถึงความสำคัญของทั้ง 2 อยาง
และมุงมั่นที่จะดูแลพวกเขาเหลานั้นดวยการผลิตผาออมผู ใหญที่
ชวยลดปญหาการกลั้นปสสาวะไมไดของผูสูงวัย 
   
    นอกจากนี้ ยังกระตุนและสนับสนุนการสรางความนับถือตนเอง
จากภายในใหพวกเขาเหลานั้นไดมีความสุขกับการใชชีวิตอยางมี
คุณคา ท้ังน้ี โครงการตางๆของเซอรเทนต้ีไดริเร่ิมข้ึนเพื�อเรียกความ
เชื�อมั่นเหลานั้นกลับคืนมา ไดแก โครงการเพื�อสังคมที่มีมาอยางตอ
เนื�องโดยไดชวยหาเงินทุนใหกับมูลนิธิรามาธิบดีจากการผลักดันให
ทุกคนรวมดูแลผูสูงวัยและเห็นคุณคาของประสบการณตางๆรวม
ถึงเรื�องราวตางๆของพวกเขา 



2537 2538 2540 2541 2549

กอตั้ง DSG
ในประเทศไทย

กอตั้ง DSGML 
ในประเทศมาเลเซีย

กอตั้ง PTDSG 
ในประเทศอินโดนีเซีย
เเละถือหุนรอยละ60

กอตั้ง DSGMSB
ในประเทศมาเลเซีย

จดทะเบียนเขาตลาด
หลักทรัพยไทยในนาม
DSGT ดวยทุนจดทะเบียน
จำนวน 300 ลานบาท

2551 2552 2553 2554 2555

ไดรับรางวัลจากตลาด
หลักทรัพยไทย ในฐานะ
บริษัทจดทะเบียนที่มีผล
การดำเนินงานยอดเยี่ยม
โดยมีมูลคาหลักทรัพย
ตามราคาตลาดไมเกิน
2,500 ลานบาท

ออกผลิตภัณฑใหม
สำหรับเด็กภายใตเเบรนด
 “เบบี้เลิฟ เพลยเเพนส”

ออกผลิตภัณฑใหม
สำหรับผู ใหญภายใตเเบรนด 
“เซอรเทนตี้ เเอคทีฟ”

   เพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 
   600 ลานบาท
   ถือหุนทั้งหมดใน 
   PTDSG
   ออกผลิตภัณฑใหม
   ผาออมเด็กสำหรับกลางคืน
   ภายใตเเบรนด 
  “เบบี้เลิฟ และ 
   เพ็ทเพ็ท ไนท”

   เพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 
   900 ลานบาท
   เปดดำเนินงานคลังสินคาใหม
   เเละขยายพื้นที่โรงงานสวน
   การผลิตในประเทศไทย

2556 2557 2558

   เพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 
   1,260 ลานบาท
   กอตั้ง DMS ในประเทศไทย
   ออกผลิตภัณฑใหมผาออมเด็ก
   สำหรับกลางวัน ภายใตเเบรนด 
    “ เบบี้เลิฟ เพ็ทเพ็ท
      เเละฟตตี้ เดยเเพนส”

    ไดรับรางวัล “การวัดมูลคาเเละจัดอันดับ
   เเบรนดองคกรไทย” ประจำป 2557
    ปรับโฉมผลิตภัณฑใหม 
   “เซอรเทนตี้ ซุปเปอรเเพนส” 
    และออกผลิตภัณฑใหม ผาออมผู ใหญ
    สำหรับกลางวัน ภายใตเเบรนด
   “เซอรเทนตี้ เดยเเพนส” 
    เปดดำเนินการคลังสินคาใหมและสวน
    การผลิตครบวงจรในประเทศมาเลเซีย

ปรับโฉมผลิตภัณฑนวัตกรรมใหม 
“เบบี้เลิฟ เพลยเเพนส” 
ดวยเทคโนโลยีนาโนพาวเวอร

กลุมบริษัทฯดีเอสจี ไดกอตั้งขึ้นและเปนที่รูจัก

ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมานานนับ 2 ทศวรรษ



ประเทศไทย

กิจกรรมดิจิตอลของเบบี้เลิฟภายใตแนวคิด

“โอบรักทุกแรกกาว” 

เบบี้เลิฟ

ในชวงเดือนมกราคมถึงมีนาคม บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย ไดจัดกิจกรรม
ประกวดภาพถายแสดงความรักและความผูกพันระหวางคุณแมกับลูกนอย
ภายใตแนวคิด “โอบรักทุกแรกกาว” คุณแมจำนวนมากไดสงรูปถายของ
พวกเขากับลูกนอยเพื�อแสดงความรักและรวมกิจกรรมกับแบรนดของเรา
โดยผูชนะไดรับรางวัลผาออมแบบแถบกาวสำหรับ 1 เดือน

ผลักดันยอดขายในกลุมผาออมแบบประหยัด

ดวยเบบี้เลิฟ เดยแพนส

สนับสนุนการใชผาออมสำหรับกลางวันและกลางคืนรวมกัน

ยอดขายจากกลุมผลิตภัณฑแบบประหยัดนับเปนแรงขับเคลื�อนสำคัญที่สรางการเติบโต
ใหกับกลุมผาออมเด็ก เราเชื�อมั่นวาไดสงมอบความคุมคาไปยังผูบริโภคที่ซื้อผลิตภัณฑ
ในกลุมนี้ ดวยเหตุนี้ เราจึงออกผลิตภัณฑขนาดใหม XXL เพิ่มเติมในเดือนมีนาคม 

เราไดสนับสนุนการใชผาออมสำหรับกลางวันและกลางคืนรวมกัน ผานการแสดงสินคาในหางรานตางๆและเสนอสวนลดหากซื้อรวมกัน 
การสงเสริมการขายนี้ไดดึงดูดใหซื้อทั้ง 2 แบบในคราวเดียวและใชงานรวมกันอยางเปนระบบ



แนะนำถึงลักษณะพิเศษที่เหนือกวา

ของเบบี้เลิฟ ไนทแพนส

เบบ้ีเลิฟและเซอรเทนตี้รวมกับ UNFPA ชวยเหลือผูประสบภัยเนปาล

นวัตกรรมสำหรับอนาคตกับ

เบบ้ีเลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร

เราไดกระตุนการรับรูของผูบริโภคถึงลักษณะพิเศษที่เหนือกวา
ในกลุมผลิตภัณฑระดับบน ซึ่งทำใหลูกนอยนอนหลับไดนานตลอดคืน
ดวยแผนซึมซับพิเศษ 2 ชั้น และเพื�อเพิ่มความหลากหลายของขนาด
ใหผูบริโภคไดเลือกสรร เราจึงออกผลิตภัณฑ เบบี้เลิฟ ไนทแพนส 
ขนาด S เพื�อใหลูกนอยหลับสบายตลอดคืน

ดีเอสจีเล็งเห็นวานวัตกรรมจะเปนแนวทางสำคัญที่จะสรางการเติบโตที่ยั่งยืน
ในระยะยาว แมวาตองคำนึงถึงระดับราคาที่แขงขันได เราก็พรอมที่จะนำเสนอ
ผลิตภัณฑใหมใหลูกคาไดรับรูถึงประสบการณที่ดี ผานลิขสิทธิ์เทคโนโลยี
ของแผนซึมซับเมกาติน หรือนาโนพาวเวอร ซึ่งจะชวยยกระดับภาพลักษณ
ของเบบี้เลิฟในฐานะแบรนดที่มีนวัตกรรมยิ่งขึ้น

ในเดือนมิถุนายน บริษัทดีเอสจี ประเทศไทยไดเปดตัว เบบี้เลิฟ เพลยแพนส 
นาโนพาวเวอร มาพรอมนวัตกรรมใหมที่บางและซึมซับไดดีเยี่ยม 
ชวยใหลูกนอยสามารถเคลื�อนไหวไดอยางคลองตัว

ในเดือนพฤษภาคม บริษัทดีเอสจี ประเทศไทยไดรวมกับกองทุนประชากรแหงสหประชาชาติประจำประเทศเนปาล
มอบรายไดสวนหนึ่งจากการจำหน¤ายผลิตภัณฑเบบี้เลิฟและเซอรเทนตี้ไปบริจาคชวยเหลือผูประสบภัย 



การส�อสารเกี่ยวกับ

แบรนดจากการแบงปน

ขอมูลของคุณแม

ความถี่ ในการส�อสารกับคุณแม

เพิ่มขึ้นผานชองทางขาวสาร

ของเบบี้เลิฟ เพลยแพนส 

กิจกรรมดิจิตอลของเบบี้เลิฟ

มีผูติดตามในเฟสบุคมากกวา 750,000 คน 

การเชิญชวนคุณแมรวมกิจกรรมออนไลนนับเปนชองทางสื�อสารที่สำคัญ หนาเพจของเฟสบุคเบบี้เลิฟจึงไดจัดวางขอมูลที่อยูในความสนใจ
ของคุณแม ไดแก ขอคิดและเคล็ดลับในการดูแลลูกนอย การทำกิจกรรมรวมกับลูกนอย และบทความของคุณหมอซึ่งเปนขอเสนอแนะจาก
ผูเชี่ยวชาญ คุณแมสามารถสื�อสารกับเราผานกิจกรรมสันทนาการตางๆ เชน แบงปนรูปภาพ วีดีโอ และความคิดเห็นเกี่ยวกับแบรนดของเรา
รวมถึงลูกคาสามารถใชชองทางนี้ในการคนหาขอมูลผลิตภัณฑใหมและการสงเสริมการขายตางๆภายหลังจากตอบรับเปนแฟนเพจของเรา



การสงเสริมการขายในหนาเพจเฟสบุค

ขอมูลเกี่ยวกับคุณแมและคุณแมที่กำลังตั้งครรภ ในเว็บไซดเบบี้เลิฟ



เปดตัว เบบี้เลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร 

ณ งานมหกรรมสินคาแมและเด็ก ป 2558

ในเดือนมิถุนายน บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย โดยมีคุณพอลลา เทเลอร ซึ่งเปนแบรนดแอมบาสเดอรของเบบี้เลิฟและนองลูกา
ซึ่งเปนลูกชายไดรวมออกบูทในงานมหกรรมสินคาแมและเด็ก จุดเดนที่สำคัญในงาน คือการประทวงของคุณแมและลูกนอย
เพื�อเรียกรองผาออมเบบี้เลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร ที่มาพรอมกับเทคโนโลยีใหม  

เบบี้เลิฟรวมกับจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย

จัดประกวดแขงขันแผนการตลาดป 2559 

บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย รวมกับชมรมธุรกิจของคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จัดการประกวดแขงขันแผนการตลาดของดีเอสจี ป 2559
เพื�อใหนักศึกษาในมหาวิทยาลัยมีโอกาสในการนำวิชาความรูมาฝกฝนคิดแผนนำเสนอ
ในสถานการณการทำงานจริง



การกลั้นปสสาวะไมใชหัวขอที่ถกเถียงในสนทนาทั่วไปเนื�องจากมีนัยยะที่บงชี้ถึงความสูงวัยและอาการปวย ดังนั้น 
ยังมีบางคนที่ไมเขาใจเพียงพอที่จะจัดการกับอาการเหลานี้ เซอรเทนตี้จึงมุงมั่นที่จะนำเสนอขอมูลที่ถูกตองแกทั้ง
ผูที่รับผิดชอบดูแลและผูอาวุโสที่มีสภาวะเหลานี้ผานกิจกรรมสัมมนาในโรงพยาบาลและชองทางดิจิตอลตลอดป

การสัมมนารวมกับโรงพยาบาลขนาดใหญหลายแหงเพื�อใหความรูกับผูบริโภคเกี่ยวกับการจัดการกับสภาวะกลั้นปสสาวะไมได

เซอรเทนตี้

เติมเต็มความตองการผาออมขนาดใหญ

ดวยเซอรเทนตี้ เดยแพนส 

ในเดือนกุมภาพันธ บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย ไดออกผลิตภัณฑเซอรเทนตี้ เดยแพนส ขนาดใหม XL
เพื�อตอบสนองตอแนวโนมของขนาดตัวที่เพิ่มขึ้น พรอมกับการสนับสนุนดานการขายอยางเต็มที่ใน
หางสรรพสินคา กิจกรรมทางดิจิตอล และการทดลองสินคา

แนะนำการดูแลในสภาวะกลั้นปสสาวะไม ได

แกทั้งผูที่รับผิดชอบดูแลและผูอาวุโส



จัดใหมีบทความเกี่ยวกับสภาวะกลั้นปสสาวะไมไดในเฟสบุค หรือชมรมเซอรเทนตี้
ในรูปแบบรวบรวมขอคิดและความรู ในลักษณะที่ผอนคลาย

รับผิดชอบตอสังคมโดยรวมกับมูลนิธิรามาธิบดี

ในโครงการอิ่มบุญอิ่มใจกับผาออมผูใหญเซอรเทนตี้ ปที่ 3

ในเดือนธันวาคม บริษัทดีเอสจี ประเทศไทยรวมกับมูลนิธิรามาธิบดีในโครงการ “อิ่มบุญอิ่มใจกับผาออมผู ใหญเซอรเทนตี้ ปที่ 3”
โดยมีวัตถุประสงคเพื�อสนับสนุนการมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีในกลุมผูอาวุโส และจัดหาเงินทุนเพื�อจัดซื้ออุปกรณการแพทย
สำหรับผูปวยที่มีปจจัยไมเพียงพอ



ในเดือนมีนาคม เซอรเทนตี้ฉลองความสำเร็จจากยอดขายทะลุ 100 ลานชิ้น โดยมอบโปรโมชันผานทุกชองทางทั่วประเทศ
ไปยังลูกคาที่ใหการตอบรับอยางดีเสมอมาและวางใจในแบรนเซอรเทนตี้มานานนับ 10 ป

รับรางวัลองคกรที่มีผลงานดานความรับผิดชอบตอสังคมดีเดน ปที่ 2

ในเดือนพฤศจิกายน บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย ไดรับรางวัล "องคกรที่มีผลงานดานความรับผิดชอบตอสังคมดีเดน ประจำป 2558" 
จากหอการคาอเมริกันในประเทศไทย ติดตอกันเปนปที่ 2 โดยรางวัลนี้จะมอบใหแกบริษัทฯที่จัดตั้งโครงการแสดงถึงความเขาใจความ
สัมพันธระหวางธุรกิจกับสังคมไดเปนอยางดี และยังมีแนวการดำเนินธุรกิจที่สรางคุณคาในระยะยาว ทั้งทางดานเศรษฐกิจและสังคม

โครงการอิ่มบุญอิ่มใจกับผาออมผู ใหญเซอรเทนตี้ ไดริเริ่มขึ้นเพื�อสนับสนุนนโยบายของบริษัทฯที่ตองการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกลุม
ผูอาวุโสและตอบแทนตอสังคม โดยรายไดสวนหนึ่งจากการขายผาออมเซอรเทนตี้ไดเขารวมสมทบทุนบริจาคใหแกผูปวยสูงอายุที่
โรงพยาบาลรามาธิบดี 

เซอรเทนตี้ฉลองความสำเร็จจากยอดขายทะลุ 100 ลานชิ้น 



เซอรเทนตี้ฉลองความสำเร็จ

ในการเปนแบรนดอันดับหนึ่งของผาออมผูใหญ 

ในเดือนสิงหาคม เซอรเทนตี้ฉลองความสำเร็จอีกครั้งจากการเปนแบรนดอันดับหนึ่งของผาออมผู ใหญ หลังจากทำยอดขายสูงสุด 
ตอกย้ำความเปนผูนำตลาด บริษัทดีเอสจี ประเทศไทยไดตอบแทนลูกคาที่ไววางใจใชผลิตภัณฑของบริษัทฯดวยการมอบสวนลดพิเศษ

เซอรเทนตี้รวมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

จัดการประกวดแขงขันแผนการตลาด ป 2559

ในเดือนพฤศจิกายน บริษัทดีเอสจี ประเทศไทย รวมกับคณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 
จัดประกวดแขงขันแผนการตลาดของดีเอสจี ป 2559 ภายใตหัวขอ “ควาโอกาสทางธุรกิจออนไลนกับผาออมผู ใหญเซอรเทนตี้” 
เปาหมายของโครงการเพื�อใหนักศึกษาของมหาวิทยาลัยมีโอกาสนำความรูที่เรียนมาปรับใชไดจริงกับธุรกิจดิจิตอล



ประเทศมาเลเซีย

เพ็ทเพ็ทตอนรับเด็กที่เกิดในป 2558 

จากโรงพยาบาลสำหรับสตรีมีครรภที่ ใหญที่สุด

เมื�อวันที่ 1 มกราคม เพ็ทเพ็ทตอนรับเด็กแรกเกิดจำนวน 27 คน จากโรงพยาบาลขนาดใหญในเมืองกัวลาลัมเปอร
ดวยการมอบผลิตภัณฑสำหรับ 3 เดือน  ในงานไดรับเกียรติจากดาโตะด็อกเตอรฮิลมิ ฮาจิ หยายา รัฐมนตรีชวย
ประจำกระทรวงสาธารณสุขมารวมงาน ซึ่งภาพขาวนี้ไดรับการตีพิมพในหนังสือพิมพอันดับหนึ่งในทองถิ่น 

เพ็ทเพ็ทฉลองวันแมแหงชาติ

เมื�อวันที่ 6 พฤษภาคม เพ็ทเพ็ทรวมมือกับโรงพยาบาลขนาดใหญในเมืองกัวลาลัมเปอรจัดงานฉลองใหกับคุณแมมือใหม
จำนวน 100 คนดวยผลิตภัณฑเพ็ทเพ็ทแบบเทปที่ปรับโฉมใหมดวยรูปลักษณ การสื�อสารที่มากขึ้นเกี่ยวกับผลิตภัณฑ
และแพ็กเกจทันสมัย  



เพ็ทเพ็ทปรับโฉมดวยรูปลักษณ ใหม

(i) ตุกตาสัญลักษณเพ็ทเพ็ทสรางความต�นเตนใหกับผูซื้อสินคาในหาง

(ii) โฆษณาเพ็ทเพ็ท ฮาโลใชเพลงดังอยาง 

    ราซา ซายาง ซึ่งเปนเสียงที่นาจดจำ

ในเดือนพฤษภาคม เพ็ทเพ็ทไดเปดตัวอีกครั้งดวยผาออมสวมสบายที่ชวยใหลูกนอยไดรับความสบายสูงสุด
เพราะความสุขของลูกก็คือความสุขของแม การเปดตัวไดทำผานหลายชองทางรวมถึงโฆษณาทางโทรทัศน
ซึ่งไดมุงเนนกิจกรรมดิจิตอลและในหางสรรพสินคา

ตุกตาสัญลักษณเพ็ทเพ็ทจำนวน 4 ตัวไดมาเยี่ยมเยียนลูกคาทั่วประเทศตลอด 2 เดือนเพื�อสรางความตื�นเตน
ใหกับผูซื้อของในหางสรรพสินคา แมและเด็กไดรวมกิจกรรมกับตุกตาสัญลักษณและสรางความสนุกสนาน
ใหกับหางรานที่เขารวม โดยพวกเขาจะไดรับการเชิญชวนใหถายรูปและแชรในเฟสบุคเพ็ทเพ็ทเพื�อชิงรางวัล
รวมถึงแชรรูปภาพใหเพื�อนๆไดเห็นดวย

ในเดือนกันยายน เพ็ทเพ็ทไดออกโฆษณาทางโทรทัศนโดยใชเพลงดังตลอดกาลอยาง 
ราซา ซายาง กระจายไปทั่ว 530,000 จุดใน 1 เดือนที่ออกอากาศ 



เพ็ทเพ็ทเขารวมงานแสดงสินคาเกี่ยวกับเด็กจำนวน 5 งานทั่วประเทศ เพื�อเพิ่มยอดซื้อสินคาและการรับรู ใหกับแบรนด
ในงานมีเกมมากมายสำหรับคุณแมบนเวทีและการปรากฎตัวของตุกตาสัญลักษณเพ็ทเพ็ท

เฟสบุคเพ็ทเพ็ทกลับมาอีกครั้ง

เพ�อสรางความผูกพันกับลูกคา

งานแสดงสินคาเด็กประจำปที่ ไมควรพลาด

เฟสบุคเพ็ทเพ็ทไดเปลี่ยนชื�อเปน เพ็ทเพ็ทมาเลเซีย แทนสะดวกกับคุณแมดวยเพ็ทเพ็ท การเปดตัวใหมมาพรอมกับการปรับ
เนื้อหาสาระที่เนนในเรื�องขาวของผลิตภัณฑ แนวโนมปจจุบัน เกล็ดเล็กๆนอยๆ สุขภาพลูกนอย เคล็ดลับที่ทำใหชีวิตงายขึ้น
กิจกรรมรื�นเริงและสรางความผูกพันกับเหลาคุณแม ภายในระยะเวลาเพียง 3 เดือน เฟสบุคเพ็ทเพ็ทมีแฟนเพจจำนวน 
100,000 คน และอินสตาแกรมเพ็ทเพ็ทก็เปดตัวและเปนที่รูจักดวยเชนกัน



สนับสนุนการใชผาออมสำหรับกลางวันและกลางคืน

รวมกันผานกิจกรรมในหางสรรพสินคา

ฟตตี้เริ่มตนปดวยรูปลักษณ ใหม 

เพ็ทเพ็ทไดรวบรวมและเชิญชวนใหใชผาออมสำหรับกลางวันและกลางคืนรวมกันในผลิตภัณฑทั้ง 3 แบบ
ดวยการจัดวางสินคาที่โดดเดนและหาซื้อไดงาย

ฟตตี้เปดตัวอีกครั้งในปลายป 2557 ดวยแพคเกจและคุณประโยชนใหมเพื�อสรางความพอใจใหกับผูบริโภค 
ฟตตี้ใหมไดเนนไปที่แพคเกจทันสมัย เทปกาวติดซ้ำได ระบายอากาศไดดี และดูดซับเพิ่มขึ้น สอดคลองกับ
คำมั่นของแบรนดที่จะมอบความสบายสูงสุดในระดับราคาที่ลูกคาจายได ขาวการปรับโฉมใหมไดกระจายตัว
ไปทั่วทิศทางตั้งแตเดือนกุมภาพันธ ป 2558

(i) ฟตตี้ ไดออกโฆษณาทางโทรทัศนและวิทยุในสถานีทองถิ่น

(ii) เสียงจากฟตตี้มาพรอมกับ

   ผูชายฟตตี้ตามหางสรรพสินคา

เสียงทางวิทยุพรอมกับผูชายฟตตี้ไดไปเยี่ยมเยียน 
50 หางรานเพื�อเขาถึงผูซื้อสินคาผานการแจกตัวอยาง
และดึงดูดดวยเสียงที่กระตุนความสนใจ รวมถึงโปรแกรม
แลกเปลี่ยนผาออมในหางรานที่พลุกพลานเพื�อตองการ
ใหไดทดลองใชผลิตภัณฑ



ในเดือนมีนาคม เซอรเทนตี้จัดงานวิ่งการกุศลเพื�อสรางความตระหนักถึงสภาวะกลั้นปสสาวะไมได โดยไดรับเกียรติจาก
ดาติน พาดูคา ชิว เมย เฟน รัฐมนตรีชวยประจำกระทรวงมหาดไทยมารวมงานพรอมกับผูเขารวมงานจำนวน 800 คน 
เพื�อรวมว่ิงในระยะทาง 3 และ 6 กิโลเมตร บริษัทฯไดรวมมือกับกระทรวงดังกลาวมอบเงินบริจาคจำนวน 30,000 ริงกิต
ใหแกบานพักผูสูงวัยจำนวน 4 แหง ผลจากการจัดงานวิ่งการกุศลในครั้งนี้ บริษัทฯไดรับรางวัล Promotion and Marketing 
Asia Awards 2015 (PMAA) ซึ่งไดประกาศผลในเดือนตุลาคม

เซอรเทนตี้รวมงานสงเสริมสุขภาพในเมือง ป 2558

เซอรเทนตี้จัดงานวิ่งการกุศล

ในเดือนพฤศจิกายน เซอรเทนตี้ไดสนับสนุนสินคาตัวอยางจำนวน 350 ชิ้นในงานที่จัดโดยนิตยสารดานสุขภาพ
เพื�อสรางความตระหนักตอสุขภาพและเปดตัวแบรนดตอกลุมเปาหมาย 



ประเทศอินโดนีเซีย

ตั้งแตเดือนมีนาคมถึงเดือนมิถุนายน  ฟตตี้จัดกิจกรรมโรดโชวฉีดวัคซีนใหเด็กนอย หรือ Posyandu 
พรอมผูเชี่ยวชาญคอยใหคำแนะนำแกคุณแมหลังคลอดบุตร 

ฟตตี้จัดงานเด็กนอยที่มีชีวิตชีวาในแบบฟตตี้

ในเดือนเมษายน บริษัท ดีเอสจี ประเทศอินโดนีเซียรวมมือกับอัลฟามีดี ซุปเปอรมารเก็ตที่มีสาขาอยูทั่วประเทศ 
จัดงาน Fitti Lincahnya Si Kecil” หรือ เด็กนอยที่มีชีวิตชีวาในแบบฟตตี้ เพื�อสนับสนุนใหมีการแขงขันประกวด
รูปถายอากัปกิริยาของเด็กนอยขณะใสผาออมฟตต้ี เดยแพนส การสื�อสารกิจกรรมโครงการผานหางสรรพสินคา
และกิจกรรมดิจิตอล ไดแก  โซเชียลมีเดีย เว็บไซดและชองทางอื�นๆ 

เทศกาลฉีดวัคซีนใหเด็กนอย



ฟตตี้รวมกิจกรรมสัมนาโรดโชว Layman

ตั้งแตเดือนพฤษภาคมถึงเดือนมิถุนายน บริษัท ดีเอสจี ประเทศอินโดนีเซียเขารวมกิจกรรมสัมนาโรดโชว 
(Layman Seminar Roadshow) ในโรงพยาบาลเอกชนจำนวน 5 แหงในตัวเมืองจาการตา ทีมงานฟตตี้
ไดใหความรูถึงวิธีการปองกันการเกิดผื�นและแจกตัวอยางผลิตภัณฑ จัดบูทขายสินคาและสาธิตการใชผลิตภัณฑ

ฟตตี้จัดงาน Kejutan Hadiah

ตั้งแตเดือนเมษายนถึงเดือนพฤษภาคม ฟตตี้ เดยแพนสรวมกับอัลฟามารทจัดรายการ “Fitti Kejutan Hadiah”
โปรแกรมสงเสริมการขายนี้ไดมอบรหัสเฉพาะใหกับลูกคาแตละรายผาน SMS ผูโชคดีจะไดรับรางวัลเปนรถจักรยานยนต 
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สารจากประธานกรรมการ

เรียน ทานผูถือหุนทุกทาน
 
      ป 2558 นับเปนปท่ีทาทายอยางย่ิงสำหรับตลาดหลักของเราในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต จากหลายปจจัยท้ังการชะลอตัว
ลงของเศรษฐกิจท่ัวภูมิภาค ราคาน้ำมันท่ีลดลง และการเพ่ิมคาของสกุลเงินดอลลารสหรัฐอเมริกาลวนสงผลลบตอการเติบโต การบริโภค 
และความสามารถในการสรางกำไรของหลายกลุมอุตสาหกรรม ดวยกำลังซ้ือท่ีหดตัวลง การแขงขันดานราคาท่ีรุนแรงและความผันผวน
ของอัตราแลกเปลี่ยนของสกุลเงินทองถิ่นเทียบกับดอลลารสหรัฐอเมริกาลวนเปนปจจัยสำคัญที่กระทบยอดขายและการเติบโตของ
ผลกำไร

      ตลอดป 2558 บริษัทฯไดมุงมั่นในการบริหารจัดการตอการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วในแตละตลาด การลดการใชจายของผูบริโภค
โดยทั่วไปจะอยูในรูปแบบเลือกซื้อสินคาจากความคุมคาคุมราคา ดังนั้น ผาออมสำหรับเด็กและผู ใหญประเภทสวมใสในเวลากลางวัน
ที่ไดเปดตัวในป 2557 จึงไดรับการตอบรับดีเยี่ยมตามแนวโนมการจับจายในชวงเศรษฐกิจชะลอตัว ดวยเหตุนี้ กลุมผลิตภัณฑกางเกง
สำหรับกลางวันจึงเติบโตทั้งยอดขายและสวนแบงตลาดในหลายพื้นที่

      ประชากรสูงวัยมีแนวโนมท่ีจะดูแลรักษาสุขภาพและมีอายุท่ียืนยาวเปนไปตามทิศทางเดียวกันท่ัวโลก ซ่ึงสงผลดีตอโอกาสการเติบโต
ของบริษัทฯ จากการที่ยอดขายของกลุมผลิตภัณฑเซอรเทนตี้ในหลายพื้นที่เติบโตดวยอัตราเลข 2 หลักทั้งแบบเทปกาวและกางเกง
สงผลใหบริษัทฯยังคงครองความเปนผูนำในประเทศไทยอยางแข็งแกรง

      ยอดขายรวมของกลุมบริษัทฯในป 2558 เทากับ 7,515 ลานบาท และลดลงรอยละ 9.1 เมื�อเทียบกับป 2557 แมวากลุมบริษัทฯ
ตองเผชิญกับกำลังซื้อที่ลดลงและผลลบจากการแปลงคาของอัตราแลกเปลี่ยน แตยังคงรักษาการเติบโตในสวนแบงตลาดทั้งผาออมเด็ก
และผู ใหญไวไดโดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมราคาประหยัด

     กำไรรวมของกลุมในไตรมาสที่ 4 ป 2558 ไดเพิ่มขึ้นอยางมากเทียบกับ 2 ไตรมาสกอนหนานี้ โดยเพิ่มขึ้นเปน 65.8 ลานบาท 
จากขาดทุนสุทธิท่ี 84.6 ลานบาทและ 94.1 ลานบาทในไตรมาสท่ี 2 และ 3 ตามลำดับ ทามกลางความผันผวนของตลาด กลุมบริษัทฯ
ไดดำเนินการเชิงรุกตางๆมากมายเพื�อดึงกำไรกลับคืน

      กำไรสุทธิของกลุมบริษัทฯสำหรับป 2558 เทากับ 0.07 ลานบาท ลดลงจากป 2557 รอยละ 99.9 หากไมรวมผลกระทบจากอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ กำไรสุทธิตามปกติจะลดลงที่รอยละ 39.4 เมื�อเทียบกับปกอนหนานี้ ซึ่งเปนผลมาจากรายไดจากการขาย
ที่ลดลงและคาใชจายจากกิจกรรมสงเสริมการขาย

      แมวาพันธกิจของบริษัทฯจะเผชิญกับความทาทายบางในชวงสั้นๆ แตเรายังคงมุงมั่นเพื�อสรางรากฐานที่มั่นคงและยั่งยืนจากการ
ลงทุนดานนวัตกรรมและเพิ่มประสิทธิภาพในการดำเนินงานอยางตอเนื�องเพื�อสรางผลกำไรใหเติบโตในระยะยาว 

     ในฐานะตัวแทนคณะกรรมการและทีมผูบริหารของบริษัทฯ ผมขอขอบพระคุณผูถือหุนทุกๆ ทานที่ใหการสนับสนุน และไววางใจ
บริษัทฯของเราตลอดมา 

 

นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง
ประธานกรรมการ

นาย แบรนดอน ชุย หลิง หวาง
ประธานกรรมการ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

1



พันธกิจ
นำเสนอผลิตภัณฑ
และบริการที่มีคุณคา
และคุณภาพที่ดีที่สุดแกลูกคาเปนผูผลิตและจัดจำหนาย

ผาออมสำเร็จรูปชั้นนำ
ในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

ดีเอสจีเปนผูผลิตและจัดจำหนายผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผลิตภัณฑสำหรับผูใหญ
ที่มีอาการกลั้นปสสาวะไมไดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ดวยแนวทางในการดำเนิน
ธุรกิจใหเปนไปตามเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจของเราจึงมุงเนนไปที่การสงมอบ
สิ่งที่ดีที่สุดใหแกลูกคา

วิสัยทัศน

รับผิดรับชอบเปนเจาของ
ยึดจริยธรรมเปนกรอบ

เพิ่มพลังบุคลากร
ย้ำคิดเพื�อชัยชนะ

พิสูจนดวยการกระทำ

คานิยมหลัก 5 ประการ



ขอมูลสำคัญทางการเงิน

งบแสดงฐานะทางการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

รายไดจากการขาย (ลานบาท)

กำไรกอนหักดอกเบี้ยและภาษี (ลานบาท) 

กำไรสุทธิ (ลานบาท)

สินทรัพยรวม (ลานบาท)

หนี้สินรวม (ลานบาท)

สวนของผูถือหุน (ลานบาท)

2558

ขอมูลการจายเงินปนผลในปที่ผานมา มีดังนี้

*การจายเงินปนผลประจำปตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนประจำป 2559

          รายละเอียด                            2554                       2555                      2556                      2557                      2558

การจายเงินปนผลทั้งหมด (บาทตอหุน)             0.240                      0.735                     0.610                     0.180                      0.045*

1. ปนผลเงินสดระหวางกาล                      0.160                     0.100                     0.130                     0.120                      0.030

2. ปนผลเงินสดประจำป                             0.080                      0.135                     0.080    0.060                      0.015*

3. หุนปนผล                                                                              0.500                     0.400  

อัตราการจายปนผลตอกำไรสุทธ ิ               109%                      104%                     113%                      51%                        N/A 

2556 2557

7,541 8,265 7,515

25582556 2557

542 515 157

25582556 2557

486.78 437.10 0.07

25582556 2557

6,605 7,355 6,893

25582556 2557

4,287 4,845 4,551

25582556 2557

2,318 2,511 2,342

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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นโยบายการจายเงินปนผล

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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     บริษัทฯ มีนโยบายการจายเงินปนผลไมต่ำกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังจากหักเงินสำรองตามที่กฎหมายกำหนดรวมถึงเงินสำรอง
ทุกประเภทที่บริษัทฯไดกำหนดไว อยางไรก็ตาม การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับแผนการลงทุน ความจำเปน และความเหมาะสมอื�นๆ 
ในอนาคต ทั้งนี้ ผูถือหุนจะไดรับยกเวนไมตองนำเงินปนผลจากกิจการที่ไดรับการสงเสริมจาก BOI ซึ่งไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล 
ไปรวมคำนวณเพื�อเสียเงินไดตลอดระยะเวลาที่ไดรับการยกเวนภาษีนั้น

    บริษัทยอยมีนโยบายการจายเงินปนผลไมต่ำกวารอยละ 40 ของกำไรสุทธิหลังจากหักเงินสำรองตามที่กฎหมายกำหนดรวมถึงเงินสำรอง
ทุกประเภทที่บริษัทยอยไดกำหนดไว อยางไรก็ตาม การจายเงินปนผลดังกลาวจะขึ้นอยูกับแผนการลงทุน ความจำเปน และความเหมาะสม
อื�นๆ ในอนาคต 

     ท้ังน้ีการจายเงินปนผลจากบริษัทยอยในประเทศมาเลเซียและสิงคโปรใหแกบริษัทฯสามารถจายไดเต็มจำนวนโดยไมมีการหักภาษี ณ ท่ีจาย 
สวนการจายเงินปนผลจากบริษัทยอยในอินโดนีเซียใหแกบริษัทฯ จะถูกหักภาษี ณ ที่จาย



     ดีเอสจีเปนหนึ่งในผูนำตลาดผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต โดยบริษัทฯไดตั้งฐานการ
ผลิตเพื�อผลิตสินคาและจัดจำหน�ายผาออมสำเร็จรูปในประเทศไทย มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร  ดีเอสจียังคงมุงมั่นสรางความ
แข็งแกรงใหกับมูลคาของแบรนดทั้งในสวนของผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็ก ภายใตแบรนด เบบี้เลิฟ ในประเทศไทย เพ็ทเพ็ท 
ในประเทศมาเลเซีย และ ฟตตี้ ในประเทศอินโดนีเซีย แบรนดเซอรเทนตี้ไดครองความเปนผูนำตลาดดานผาออมสำเร็จรูปสำหรับ
ผู ใหญเพื�อใชสำหรับสภาวะกลั้นปสสาวะไมได ในประเทศไทยตลอดระยะเวลาหลายป

    จากประสบการณและการดำรงอยูในตลาดภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตมายาวนาน จวบจนปจจุบัน บริษัทฯไดพัฒนาผลิตภัณฑ
ใหมีความหลากหลายเพื�อตอบสนองความตองการของลูกคาและผูบริโภคและควาโอกาสการเติบโตในตลาดที่มีการเติบโตสูงผาน
การขยายกลุมผลิตภัณฑไปในพื้นที่ตางๆตามภูมิภาคนี้ ประเทศไทยนับเปนศูนยกลางยุทธศาสตรในการสรางการเติบโตไปยังตลาด
ที่มีอัตราการเติบโตสูงในประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือ เออีซี

    โรงงานผลิตของเรามีความพรอมและสามารถปรับเปลี่ยนกระบวนการผลิตไดตามความตองการของตลาด พรอมกันนี้เรามุงมั่น
ที่จะพัฒนาระบบซัพพลายเชนอยางตอเนื�องใหมีประสิทธิภาพสูงสุดเพื�อเพิ่มผลิตภาพใหกับกลุมบริษัทฯ 
 
    บริษัทฯดำเนินการจัดตำแหน�งของผลิตภัณฑในตลาดหลักใหมีความชัดเจนมากขึ้น ผานกลยุทธทางการคาตางๆ รวมถึงนวัตกรรม
ผลิตภัณฑ บริษัทฯยังคงลงทุนอยางตอเนื�องในดานการตลาด นวัตกรรมซัพพลายเชน การเพิ่มผลิตภาพ และการปรับปรุงคุณภาพ 
เพื�อสรางรากฐานที่แข็งแกรงสำหรับการเติบโตในระยะยาวของบริษัทฯ อยางยั่งยืนในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

ภาพรวมธุรกิจ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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การจัดกลุมผลิตภัณฑ

    1) ผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็ก

     บริษัทฯมุงสรางความแข็งแกรง และตำแหน�งทางการตลาดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตดวยการนำเสนอนวัตกรรมสำหรับ
ผลิตภัณฑใหมในกลุมผลิตภัณฑระดับประหยัด เชน เบบี้เลิฟ เดยแพนส ที่เปดตัวครั้งแรกในประเทศไทยตั้งแตป 2556 ซึ่งไดรับ
การตอบรับอยางดีจากลูกคา หลังจากนั้นในป 2557 บริษัทฯจึงไดตอกย้ำความสำเร็จดวยการเปดตัวเพ็ทเพ็ท เดยแพนส และฟตตี้ 
เดยแพนส ในประเทศมาเลเซียและอินโดนีเซีย ตามลำดับ ดวยลิขสิทธ์ิเทคโนโลยีใหมชวยใหบริษัทฯไดเปดตัวผลิตภัณฑอีกคร้ังดวย
เบบ้ีเลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอรท่ีมาพรอมกับแผนซึมซับพิเศษนาโน การเปล่ียนแปลงคร้ังใหญทางรูปลักษณทำใหเด็กนอยไดรับ
ประสบการณใหมๆจากความสบาย ความพอดีกับสรีระและการซึมซับดีเยี่ยม

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เบบี้เลิฟ เทป

คุณประโยชน

ประเทศ

ติดปรับ ขยับงาย

ไทย

ตลาด ระดับประหยัด

1.1  ผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กแบบเทป

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เพ็ทเพ็ท ไนท เทป

คุณประโยชน

ประเทศ

แผนเดียวตลอดคืน
สุขสบาย = 
ลูกนอย+คุณแมมีความสุข 

มาเลเซีย

ตลาด ระดับบน

เพ็ทเพ็ท เทป

ระดับประหยัด

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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1.2 ผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กแบบกางเกง

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ

คุณประโยชน

ประเทศ

ทางเลือกที่ฉลาดสำหรับคุณแม สะดวกสบาย จายได

อินโดนีเซีย มาเลเซีย

ตลาด ระดับประหยัดพิเศษ

ฟตตี้ เทป

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เบบี้เลิฟ ไนทแพนส

คุณประโยชน

ประเทศ

แผนเดียวตลอดคืน รูสึกสบายจากความบาง

ไทย

ตลาด ระดับบน

เบบี้เลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร

ระดับประหยัด

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เบบี้เลิฟ เดยแพนส เพ็ทเพ็ท เดยแพนส ฟตตี้ เดยแพนส

คุณประโยชน

ประเทศ

ผาออมกลางวันที่ดีที่สุดเพื�อสุขอนามัยที่ดี

ไทย มาเลเซีย อินโดนีเซีย

ตลาด ระดับประหยัดพิเศษ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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2)  ผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญ 

     ปจจุบันเซอรเทนตี้เปนผูนำตลาดผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญในประเทศไทย การนำเสนอผลิตภัณฑเซอรเทนตี้ ซุปเปอรแพนท
ที่ปรับปรุงประสิทธิภาพใหดียิ่งขึ้น ในชวงไตรมาสที่ 1 ป 2557 แทนที่เซอรเทนตี้ แอคทีฟแพนทที่ออกสูตลาดตั้งแตป 2553 และเปดตัว
สินคาใหมเซอรเทนตี้ เดยแพนท ในชวงไตรมาสที่ 2 ป 2557 ไดเติมเต็มกลุมผลิตภัณฑในตลาดผาออมผู ใหญใหสมบูรณยิ่งขึ้น 
ในป 2558 เซอรเทนตี้ไดเพิ่มสวนแบงตลาดและยอดขายเพิ่มสูงขึ้นจนครองอันดับสูงสุดอยางแข็งแกรงในประเทศไทย นอกจากนี้ 
เซอรเทนตี้ไดกระตุนและสรางความรับรูของแบรนดใหแพรหลายมากขึ้นในประเทศมาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร

2.1 ผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญแบบเทป

2.2 ผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญแบบกางเกง

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เซอรเทนตี้ เทป

ตลาด ระดับกลาง

บรรจุภัณฑ

ยี่หอผลิตภัณฑ เซอรเทนตี้ ซุปเปอรแพนท

คุณประโยชน ซึมซับดีเยี่ยม แหงสบาย

คุณประโยชน ซึมซับดีเยี่ยมและแหงสบาย

บางสบายคลายใสกางเกงใน

ตลาด ระดับกลาง

เซอรเทนตี้ เดยแพนท

ระดับประหยัด

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ผาออมสำเร็จรูปยังคงเติบโตไดดี

    ในภาพรวมของธุรกิจมีหลายปจจัยสำคัญที่บงชี้ถึงศักยภาพของการเติบโตของธุรกิจผาออมสำเร็จรูป ทั้งอัตราการเติบโตของประชากร
ท่ีสูงผนวกกับความม่ังค่ังท่ีเพ่ิมข้ึน อีกท้ังการขยายตัวของเขตเมือง ลวนเปนแรงขับเคลื�อนการเติบโตท่ีสำคัญสำหรับอนาคตและแสดง
ใหเห็นถึงโอกาสทางธุรกิจที่มีอยู นอกจากนี้ ประมาณการสัดสวนของประชากรผูสูงวัยก็มีอัตราที่สูงขึ้นซึ่งสงผลดีตอตลาดผลิตภัณฑ
ของผู ใหญ

    เราคาดวาการเขาถึงผูบริโภคในกลุมผาออมเด็กและผูใหญมีอัตราการเติบโตสูงข้ึน โดยเฉพาะอยางย่ิงในภูมิภาคเอเชียตะวันออก
เฉียงใตซึ่งเปนตลาดหลัก เพราะการมุงสรางคุณคาใหเพิ่มสูงขึ้นถือเปนภารกิจหลักของบริษัทฯเสมอมา บริษัทฯมุงมั่นที่จะสงมอบ
สินคาและบริการที่มีนวัตกรรมในระดับราคาที่ลูกคาจายไดเพื�อสนองตอบความตองการของลูกคา เพื�อเพิ่มขีดความสามารถในการ
เชื�อมโยงและการแขงขัน โดยใชประโยชนจากชองทางการจัดจำหน�ายแบบเดิมบูรณาการกับชองทางใหมๆในโปรแกรมทางการตลาด
นอกหนือจากการรักษาฐานตลาดคาปลีกที่มีอยู เรายังไดขยายการเติบโตในรูปแบบธุรกิจดิจิตอลเพื�อสามารถเขาถึงและรองรับ
ลูกคาอีกดวย

    จากงานวิจัยประชากรโลกในป 2558 พบวา มีจำนวนประชากรสูงสุดในภูมิภาคเอเชียเทากับ 44 ลานคนหรือคิดเปนรอยละ 60 
ของจำนวนประชากรทั้งโลก หากพิจารณาตลาดหลักในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต พบวามีประชากรมากกวา 600 ลานคนและ
มีอัตราการเกิดสูงในหลายประเทศ สงผลใหตลาดเคลื�อนไหวไปในทิศทางที่สงผลดีตอการเติบโตอยางยั่งยืนในอนาคตของบริษัทฯ 
รวมถึงตลาดผาออมยังคงมีการเขาถึงผูบริโภคไดนอยในหลายประเทศของภูมิภาคน้ี เชน ตลาดขนาดใหญในประเทศอินโดนีเซีย
และตลาดเกิดใหมในประเทศกัมพูชา สปป.ลาว เมียนมาร และเวียดนาม หรือ ซีแอลเอ็มวี

ภาวะอุตสาหกรรม

        2558                           2563                          2568       

บรูไน        423,000       446,054        470,365

กัมพูชา   15,578,000   16,641,421   17,777,436

อินโดนีเซีย 257,564,000 269,629,321 282,259,829

สปป. ลาว     6,802,000     7,323,352     7,884,665

มาเลเซีย   30,331,000   32,145,606   34,068,775

เมียนมาร   53,897,000   55,934,040   58,048,070

ฟลิปปนส 100,699,000 107,810,314 115,423,826

สิงคโปร     5,604,000     5,863,163     6,134,312

ไทย   67,959,000   68,055,862   68,152,862

เวียดนาม   93,448,000   97,217,871 101,139,826

ทั้งหมด 632,305,000 661,067,005 691,359,964

จำนวนประชากรของประเทศตางๆในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต ในป 2558-2568

ที่มา : ประมาณการจากขอมูลของหน�วยงานเศรษฐกิจและสังคม องคการสหประชาชาติ ป 2558 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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บรูไน
มาเลเซีย

1.82

2.36

ฟลิปปนส

2.87
สปป. ลาว

2.77

เวียดนาม

1.95เมียนมาร

2.13

ไทย

1.46

1.90

สิงคโปร

1.26

กัมพูชา

2.53

อินโดนีเซีย 

1) ภาวะอุตสาหกรรมของผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็ก

     การเติบโตของผาออมเด็กยังคงเปนไปในทิศทางเดียวกันกับการเพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 

     แมวาอัตราเติบโตของเด็กเกิดใหมในประเทศไทยจะอยูในระดับปานกลาง เบบ้ีเลิฟซ่ึงนับไดวาเปนแบรนดท่ีเติบโตเร็วท่ีสุดยังคง
เปดตัวผลิตภัณฑอยางตอเนื�อง ไดแก เบบี้เลิฟ เดยแพนส และเบบี้เลิฟ ไนทแพนส เพื�อใหลูกคาไดเลือกสรรตามงบซื้อสินคาและโอกาส
ในการใชงาน ย่ิงไปกวาน้ัน บริษัทฯไดเปดตัวเบบ้ีเลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร ดวยลิขสิทธ์ิเทคโนโลยีท่ีสงมอบความบางแตซึมซับดี
เหมาะกับความตองการเฉพาะที่พิเศษเพิ่มขึ้นของคนไทย

 ชองทางการเติบโตในประเทศมาเลเซียยังคงมีอยูจากการนำเสนอรูปแบบของผลิตภัณฑที่หลากหลายและการจัดแบงประเภท 
เมื�อเร็วๆนี้ เราไดสรางความแข็งแกรงใหกับกลุมผลิตภัณฑของเพ็ทเพ็ท โดยการนำเสนอเพ็ทเพ็ท ไนท เทป เพ็ทเพ็ท เดยแพนส 
และการปรับโฉมใหมของเพ็ทเพ็ท เทป ในลักษณะเดียวกัน เราไดยกระดับความคุมคากับราคาดวยฟตตี้ เทปที่ไดปรับรูปลักษณใหม
ใหสอดคลองกับความตองการในกลุมผาออมแบบประหยัด

    ประเทศอินโดนีเซียถือเปนตลาดที่มีขนาดใหญแตยังมีการเขาถึงผูบริโภคในสวนตางๆที่ยังต่ำอยู และเปนตลาดที่บริษัทฯมุงเนน
เพื�อขยายฐานการเติบโต จากการที่เราไดลงทุนในการวางรากฐานทางธุรกิจเพื�อยางกาวสูอนาคตที่ยั่งยืน ดวยเหตุนี้ ยอดขายของ
แบรนดฟตต้ีไดเติบโตอยางกาวกระโดดในชวง 2-3 ปท่ีผานมา พรอมกันน้ี เราก็มองเห็นโอกาสท่ีตองควาไวจากการเติบโตของตลาด
ผาออมเด็กในกลุมประเทศที่ยังมีการเขาถึงผูบริโภคที่ต่ำ เชน ประเทศกัมพูชา สปป.ลาว เมียนมาร และเวียดนาม หรือซีแอลเอ็มวี

                    คาเฉลี่ยของจำนวนบุตรตอผูหญิง

                             2553-2558                2558-2563

บรูไน 1.90 1.82

กัมพูชา 2.70 2.53

อินโดนีเซีย 2.50 2.36

สปป. ลาว 3.10 2.77

มาเลเซีย 1.97 1.90

เมียนมาร 2.25 2.13

ฟลิปปนส 3.04 2.87

สิงคโปร 1.23 1.26

ไทย 1.53 1.46

เวียดนาม 1.96 1.95

ที่มา : ขอมูลจากหน�วยงานเศรษฐกิจและสังคม 
       องคการสหประชาชาติ ป 2558

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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     นอกจากนี้ ตลาดที่มีการเติบโตในประเทศตางๆ เชน จีน อินเดีย เวียดนามและอินโดนีเซียลวนมีศักยภาพสูงในการเติบโตไดอยาง
รวดเร็วและสามารถเพิ่มสัดสวนทางตลาดในอนาคต เนื�องจากมีความเปนไปไดที่ผูอาวุโสจะไดรับผลกระทบจากโรคภัยตางๆซึ่งอาจ
กอใหเกิดสภาวะกล้ันปสสาวะไมได ดังน้ันการเพ่ิมข้ึนของจำนวนประชากรจะสงผลใหเกิดความตองการผาออมผูใหญเพ่ิมมากข้ึนเพื�อ
จัดการกับภาวะดังกลาว
    
    แนวโนมที่เพิ่มขึ้นของจำนวนประชากรที่มีอายุยืนประกอบกับความมั่งคั่งที่เพิ่มขึ้น ถือเปนสัญญาณที่ดีสำหรับการเติบโตใน
อนาคตของตลาดผาออมผู ใหญ ดวยเหตุนี้ เราจึงไดเปดตัวเซอรเทนตี้ ซุปเปอรแพนส และเซอรเทนตี้ เดยแพนสเพื�อรองรับการเติบโต
ในกลุมผาออมผู ใหญ ที่ผานมา เราไดรับผลตอบรับที่ดีเยี่ยมโดยเฉพาะตลาดหลักในประเทศไทย เซอรเทนตี้ครองตำแหน�งผูนำตลาด
ในประเทศไทยดวยการเติบโตที่แข็งแกรงและอยูในจุดที่พรอมไขวควาสำหรับโอกาสจากจำนวนประชากรผูสูงอายุที่เพิ่มขึ้นใน
ภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต

      
2) ภาวะอุตสาหกรรมของผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญ

      จำนวนประชากรเปนสิ่งบงชี้ถึงการเติบโตที่แข็งแกรงในอนาคตของตลาดผาออมสำเร็จรูปสำหรับผู ใหญในภูมิภาคเอเชียตะวัน
ออกเฉียงใต ดวยจำนวนประชากรสูงอายุมีอัตราที่เพิ่มขึ้นตามอัตราที่แตกตางกันในแตละประเทศ จากขอมูลพบวาประเทศไทยและ
สิงคโปรมีสัดสวนของประชากรสูงอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป มากที่สุด ในขณะที่ประเทศมาเลเซียและอินโดนีเซียรวมถึงประเทศอื�นๆ จะมี
สัดสวนของประชากรสูงวัยเพิ่มสูงขึ้นในชวงเวลาตอจากนี้ 

          2558                          2563                                        2568

บรูไน                         35,109            8.3%                   45,853           10.3%                     59,884          12.7%

กัมพูชา                1,137,194            7.3%           1,404,948     8.4%               1,735,745             9.8%

อินโดนีเซีย          22,923,196            8.9%         27,219,386    10.1%            32,320,755            11.5%

สปป. ลาว                442,130            6.5%              542,828     7.4%                  666,461              8.5%

มาเลเซีย               3,033,100          10.0%           3,708,539    11.5%              4,534,392            13.3%

เมียนมาร              5,228,009            9.7%           6,054,424    10.8%              7,011,475             12.1%

ฟลิปปนส              7,955,221             7.9%           9,386,449      8.7%            11,075,170               9.6%

สิงคโปร                1,137,612           20.3%           1,369,484    23.4%              1,648,618             26.9%

ไทย                    12,164,661          17.9%         13,983,333    20.5%            16,073,904             23.6%

เวียดนาม             11,494,104          12.3%         13,832,969    14.2%            16,647,755              16.5%

ทั้งหมด               65,550,336           10.4%            77,548,214    11.7%            91,774,159              13.3%

จำนวนประชากรที่มีอายุตั้งแต 60 ปขึ้นไป

ที่มา: ประมาณการจากขอมูลของหน�วยงานเศรษฐกิจและสังคม องคการสหประชาชาติ ป 2558 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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     ป 2558 นับเปนปท่ีทาทายอยางย่ิงสำหรับตลาดหลักของเราในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต จากหลายปจจัยท้ังการชะลอ
ตัวลงของเศรษฐกิจทั่วภูมิภาค ราคาน้ำมันที่ลดลง และการเพิ่มคาของสกุลเงินดอลลารสหรัฐอเมริกาลวนสงผลลบตอการเติบโต 
การบริโภค และความสามารถในการสรางกำไรของหลายกลุมอุตสาหกรรม ดวยกำลังซื้อที่หดตัวลง การแขงขันดานราคาที่รุนแรง
และความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนของสกุลเงินทองถิ่นเทียบกับดอลลารสหรัฐอเมริกาลวนเปนปจจัยสำคัญที่กระทบยอดขาย
และการเติบโตของผลกำไร

    ตลอดป 2558 บริษัทฯไดมุงม่ันในการบริหารจัดการตอการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วในแตละตลาด การลดการใชจายของผูบริโภค
โดยทั่วไปจะอยูในรูปแบบเลือกซื้อสินคาจากความคุมคาคุมราคา ดังนั้น ผาออมสำหรับเด็กและผู ใหญประเภทสวมใสในเวลากลางวัน
ที่ไดเปดตัวในป 2557 จึงไดรับการตอบรับดีเยี่ยมตามแนวโนมการจับจายในชวงเศรษฐกิจชะลอตัว ดวยเหตุนี้ กลุมผลิตภัณฑกางเกง
สำหรับกลางวันจึงเติบโตทั้งยอดขายและสวนแบงตลาดในหลายพื้นที่

    ประชากรสูงวัยมีแนวโนมที่จะดูแลรักษาสุขภาพและมีอายุที่ยืนยาวเปนไปตามทิศทางเดียวกันทั่วโลก ซึ่งสงผลดีตอโอกาสการ
เติบโตของบริษัทฯจากการที่ยอดขายของกลุมผลิตภัณฑเซอรเทนตี้ในหลายพื้นที่เติบโตดวยอัตราเลข 2 หลักทั้งแบบเทปกาว
และกางเกง สงผลใหบริษัทฯยังคงครองความเปนผูนำในประเทศไทยอยางแข็งแกรง

คำอธิบายและวิเคราะห

ของฝายจัดการ

ภาพรวมธุรกิจ

     ประเทศไทย : ในเดือนมิถุนายนไดมีการเปดตัวเบบี้เลิฟ เพลยแพนส นาโนพาวเวอร เพื�อเสริมความแข็งแกรงใหกับแบรนดที่
มีนวัตกรรมในธุรกิจแฟรนไชสของเรา ทั้งเบบี้เลิฟและเซอรเทนตี้ เดยแพนส ยังคงเติบโตไดดีในกลุมผาออมระดับราคาประหยัด 
โดยเฉพาะเซอรเทนตี้ที่เติบโตอยางโดดเดนและแข็งแกรงในฐานะผูนำตลาด
 
    ประเทศมาเลเซีย : สถานการณดานเศรษฐกิจภายในประเทศยังคงออนตัวตามการดอยคาลงของสกุลเงินริงกิต ประกอบกับ
รายไดจากการสงออกน้ำมันที่ลดลงและมาตรการจัดเก็บภาษีสินคาและบริการ ลวนสงผลใหกำลังซื้อหดตัวลงในทุกอุตสาหกรรม 
รวมถึงผาออมสำเร็จรูปดวย อยางไรก็ตาม เพ็ทเพ็ท เดยแพนส และฟตตี้  เทปยังคงรักษาตำแหน�งในตลาดไวไดแมในชวงเศรษฐกิจหดตัว
และเปนที่น�ายินดียิ่งสำหรับเซอรเทนตี้ที่เติบโตดวยอัตราเลข 2 หลักในตลาดผาออมผู ใหญที่มีอัตราเติบโตอยางรวดเร็ว
 
    ประเทศอินโดนีเซีย : ฟตต้ี เดยแพนสไดเพ่ิมยอดขายสูงข้ึนในกลุมตลาดผาออมเด็กท่ีมีอัตราการเติบโตอยางรวดเร็ว เมื�อปท่ีผานมา
มีอัตราเติบโตเกือบ 3 เทา การลงทุนเพื�อวางรากฐานทางธุรกิจในหลายปที่ผานมาไดชวยสนับสนุนการเติบโตอยางรวดเร็วของยอดขาย
ในป 2558 และในปถัดไป
 
    ตลาดสงออก : การสงออกยังคงเติบโตอยางตอเนื�องจากความพยายามเขาถึงตลาดในประเทศกัมพูชา ลาว และเวียดนาม
เพื�อรองรับการเปดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน

จุดเดนของตลาดหลัก

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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     ยอดขายรวมของกลุมบริษัทฯในป 2558 เทากับ 7,515 ลานบาท และลดลงรอยละ 9.1 เมื�อเทียบกับป 2557 แมวากลุมบริษัทฯ
ตองเผชิญกับกำลังซื้อที่ลดลงและผลลบจากการแปลงคาของอัตราแลกเปลี่ยน แตยังคงรักษาการเติบโตในสวนแบงตลาดทั้งผาออมเด็ก
และผู ใหญไวไดโดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมราคาประหยัด

   กำไรรวมของกลุมในไตรมาสที่ 4 ป 2558 ไดเพิ่มขึ้นอยางมากเทียบกับ 2 ไตรมาสกอนหนานี้ โดยเพิ่มขึ้นเปน 65.8 ลานบาท 
จากขาดทุนสุทธิที่ 84.6 ลานบาทและ 94.1 ลานบาทในไตรมาสที่ 2 และ 3 ตามลำดับ ทามกลางความผันผวนของตลาด 
กลุมบริษัทฯไดดำเนินการเชิงรุกตางๆมากมายเพื�อดึงกำไรกลับคืน

    กำไรสุทธิของกลุมบริษัทฯสำหรับป 2558 เทากับ 0.07 ลานบาท ลดลงจากป 2557 รอยละ 99.9 หากไมรวมผลกระทบจากอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ กำไรสุทธิตามปกติจะลดลงที่รอยละ 39.4 เมื�อเทียบกับปกอนหนานี้ ซึ่งเปนผลมาจากรายไดจากการขาย
ที่ลดลงและคาใชจายจากกิจกรรมสงเสริมการขาย
 

จุดเดนดานการเงิน

     ฝายบริหารไดพิจารณาถึงความคาดหวังตอผลการดำเนินงานในอนาคต ซึ่งขึ้นอยูกับขอมูลทางการเงินและแผนการดำเนินธุรกิจ
ในชวงเวลานั้น ปจจัยทางดานเวลา ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน และกิจกรรมการแขงขันทางธุรกิจอาจมีผลทำใหเกิดความ
คลาดเคลื�อนได ดังนั้นนักลงทุนจึงควรคำนึงถึงความไมแน�นอนของเหตุการณที่อาจสงผลกระทบตอความคาดหวังดังกลาวไวดวย 

    ตนทุนของบริษัทฯอาจไดรับผลกระทบจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบและอัตราแลกเปลี่ยน โดยวัตถุดิบสวนใหญมีการนำเขาจาก
ตางประเทศ อีกทั้งการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและการเมืองก็มีผลกระทบตอความเชื�อมั่นของผูบริโภค ดังนั้นผลสำเร็จสวนหนึ่ง
จึงขึ้นอยูกับความสามารถในการบงชี้และจัดการความไมแน�นอนทางเศรษฐกิจและการเมืองตั้งแตระดับประเทศ  ไปจนถึงระดับ
ภูมิภาคและระดับโลก 

 หากมองตอไปในภายหนาถึงปจจัยท่ีเก่ียวของกับประชากรศาสตรและเศรษฐสังคมศาสตรในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต 
กลุมบริษัทฯยังคงมุงมั่นที่จะสรางการเติบโตอยางยั่งยืนผานการลงทุนตอเนื�องในกิจกรรมสรางแบรนด การพัฒนาบุคลากร และ
ประสิทธิภาพในระบบซัพพลายเชน บริษัทฯ มีความเชื�อมั่นอยางยิ่งที่จะรักษาความเปนเอกลักษณของแบรนดและตำแหน�งใน
ตลาดผานการลงทุนเชิงกลยุทธอยางตอเนื�องในนวัตกรรมผลิตภัณฑและการขยายตลาดตามภูมิศาสตรเพื�อความสำเร็จในระยะยาว
ของกลุม

มุมมองในอนาคต

    ณ.สิ้นป 2558 กลุมบริษัทฯมีสินทรัพยสุทธิรวมเทากับ 6,893 ลานบาท ลดลงเปนจำนวน 462 ลานบาท  หรือรอยละ 6.3 
เทียบกับ 7,355 ลานบาท ณ.สิ้นป 2557

    เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดสุทธิลดลงเทากับ 17 ลานบาท มีผลมาจากการจายคืนเงินกูระยะส้ัน สวนกระแสเงินสด
จากกิจกรรมการลงทุนจำนวน 441 ลานบาทไดถูกนำมาใชเพื�อสนับสนุนการขยายธุรกิจในตลาดหลัก สำหรับกระแสเงินสดจาก
กิจกรรมการจัดหาทุนสวนหนึ่งไดจัดหามาจากเงินสดสุทธิจากการดำเนินงานและการกูยืมจากสถาบันฯภายนอกองคกร 

    บริษัทฯคาดวาฐานะการเงินยังแข็งแกรงจากยอดขายที่เติบโตจากแบรนดหลักและการปรับปรุงประสิทธิภาพดานการปฏิบัติการ
อยางตอเนื�อง

ฐานะการเงิน

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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     บริษัทฯ ไดรับสิทธิประโยชนสงเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน โดยไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคล
สำหรับกำไรสุทธิที่ไดจากการประกอบกิจการที่ไดรับการสงเสริมภายใตเงื�อนไขและขอกำหนดตามบัตรสงเสริมการลงทุน ในป 2558
บริษัทฯมีภาระภาษีเงินไดนิติบุคคลที่เกิดจากกำไรสวนเกินจากสิทธิประโยชนที่ไดรับการยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลในปนั้น

    ภาพรวมทั้งกลุมบริษัทฯ บริษัทยอยยังคงมีการเสียภาษีเงินไดตามฐานภาษีของแตละประเทศ ขณะที่ดีเอสจี มาเลเซียไดรับสิทธิ
ประโยชนทางภาษีสำหรับการลงทุนภายใตมาตรการดึงดูดการลงทุนของประเทศมาเลเซีย

ภาษีเงินได

     งบการเงินของบริษัทฯ ไดจัดทำข้ึนตามมาตรฐานการบัญชี (TAS) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน (TFRS) การตีความมาตรฐาน
การบัญชี (TSI) และการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน (TFRI) ที่จัดทำขึ้นโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งมีผลบังคับใชกับการ
จัดทำและนำเสนอรายงานทางการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีภายหลังจากวันที่ 1 มกราคม 2556 เปนตนไป  

ขอมูลอ�น
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โครงสรางรายได

25561 25571 25581

รายไดจากการขายในประเทศ2 :          7,252.61          96.18%          7,877.87          95.31%         7,184.65        95.60%

รายไดจากการขายตางประเทศ:             150.07             1.99%            263.04            3.18%             180.90          2.41%

รายไดจากการขายอื�น3                      137.96             1.83%            124.43            1.51%             149.40           1.99%

รวมรายได                   7,540.64         100.00%         8,265.34        100.00%          7,514.95       100.00%

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

หมายเหตุ:

1 อัตราแลกเปล่ียน

2 รายไดจากการขายในประเทศ หมายถึง รายไดจากการขายในประเทศไทย มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร
3 รายไดจากการขายอื�น รวมถึงรายไดจากการขายผลิตภัณฑท่ีไมใชผาออมสำเร็จรูป เชน แผนรองซับ และผาเย็น 

 

อัตราแลกเปล่ียน                                             2556  2557  2558

1 มาเลเซีย ริงกิต                                        9.7561 9.9403 8.8034

1,000 รูเปยอินโดนีเซีย                                   2.9353 2.7419 2.5691

1 ดอลลารสิงคโปร                                  24.5700                     25.6410                     24.8394

หน�วย : บาท
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     บริษัทฯไดดำเนินนโยบายบริหารความเสี่ยงเพื�อบรรเทาความเสี่ยงที่อาจคาดการณไดลวงหนา ในป 2558 ความเสี่ยงที่ทางบริษัทฯ
ประเมินวามีผลกระทบอยางมีนัยสำคัญตอความสำเร็จทางธุรกิจ มีดังนี้

     ในป 2558 ภาวะเศรษฐกิจชะลอตัวที่เกิดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตสงผลกระทบเชิงลบตอกำลังซื้อของผูบริโภคในภาพรวม 
คูแขงทางธุรกิจหลายรายไดใชกลยุทธสงเสริมการขายดวยการลดราคาเพื�อกระตุนใหเกิดการบริโภคเพิ่มขึ้น ดวยเหตุนี้ จึงสงผลให
มูลคาตลาดของผาออมเด็กโดยรวมลดลงทั่วทั้งภูมิภาค

    แนวทางการลดความเสี่ยง : เนื�องดวยธุรกิจผาออมสำเร็จรูปมีการแขงขันสูง ทางบริษัทฯจึงพยายามลดความเส่ียงโดยมุงสราง
คุณคาผานนวัตกรรมในหลายดาน ไดแก ผลิตภัณฑ ชองทางการจัดจำหน�าย กิจกรรมทางการตลาด เพื�อเนนสรางความพึงพอใจ
ใหผูบริโภคจากการสงมอบคุณคา บริษัทฯไดทบทวนกลไกการกำหนดราคาอยางสม่ำเสมอรวมถึงความเหมาะสมของการโฆษณา
และแผนสงเสริมการขายเพื�อใหยังคงสามารถแขงขันไดในทุกตลาดหลักทั่วภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต นอกจากนี้ บริษัทฯ
ไดมุงมั่นปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินการอยางตอเนื�องเพื�อเพิ่มผลกำไร

ปจจัยความเสี่ยง

และการบริหารความเสี่ยง

ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับการแขงขันในอุตสาหกรรม

     ในป 2558 ความสามารถในการทำกำไรของบริษัทฯไดรับผลกระทบอยางมากจากการออนคาลงของอัตราแลกเปลี่ยนทองถิ่น
เทียบกับสกุลเงินเหรียญสหรัฐฯ

    การเพิ่มคาของสกุลเงินเหรียญสหรัฐฯเทียบกับเงินสกุลทองถิ่นหลักของบริษัทฯไดหักลางผลบวกจากภาวะที่ราคาน้ำมันดิบ
ลดลงที่สงผลดีตอราคาวัตถุดิบและตนทุนคาขนสง

    นอกจากผลกระทบท่ีมีตอตนทุนวัตถุดิบหลักแลว ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนยังสงผลกระทบตอการแสดงงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ อีกดวย เนื�องจากบริษัทฯตองบันทึกและรายงานการลงทุนในบริษัทยอยตางๆ ในงบการเงินของบริษัทฯ เปนสกุลเงินบาท

    แนวทางการลดความเส่ียง : บริษัทฯไดพยายามอยางตอเนื�องท่ีจะลดความเส่ียงดังกลาวโดยทำสัญญาการซ้ือขายเงินตรา
ตางประเทศลวงหนา จัดซื้อจากหลายแหลงและปรับปรุงประสิทธิภาพดานตนทุนดำเนินการ

ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับการเงิน
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     วัตถุดิบสำคัญท่ีใชในการผลิตผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผูใหญไดแก เยื�อกระดาษ แผนสง/ก้ันความช้ืน กาว และสารดูดซับ
ความชื้น โดยตนทุนวัตถุดิบคิดเปนสัดสวนเกินกวากึ่งหนึ่งของตนทุนการผลิตทั้งหมด วัตถุดิบเหลานี้มีลักษณะเปนสินคาที่อิงตลาด
โภคภัณฑ ซึ่งราคาวัตถุดิบดังกลาวขึ้นอยูกับอุปสงคและอุปทานของตลาดโลกและปจจัยอื�นๆ เชน ราคาน้ำมัน กำลังการผลิตของ
ซับพลายเออรตลอดวัฏจักรเศรษฐกิจ

   DSGIL ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ ไดดำเนินการจัดซื้อวัตถุดิบหลักกับผูจัดจำหน�ายวัตถุดิบหลายแหลงในนามกลุม 
ดีเอสจี เพื�อสรางความไดเปรียบในการจัดซื้อปริมาณมาก ซึ่งชวยใหบริษัทฯและบริษัทในเครือมีตนทุนการผลิตสินคาที่แขงขันได 

    แนวทางการลดความเสี่ยง : นอกเหนือจากการบริหารความเสี่ยงดานอัตราแลกเปลี่ยน บริษัทฯไดลดความเสี่ยงดวยการรวมซื้อ
วัตถุดิบในปริมาณมากแบบกลุม ซึ่งการลดความเสี่ยงดานจัดหาวัตถุดิบเปนสิ่งที่เราใหความสำคัญอยางมาก บริษัทฯไดดำเนินการ
จัดซื้อจากหลายแหลงและเพิ่มปริมาณการซื้อวัตถุดิบภายในประเทศที่มีกระบวนการผลิตเหลานั้นใหมากที่สุดเพื�อเพิ่มความไดเปรียบ
ดานตนทุน

ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับราคาวัตถุดิบที่อิงตลาดโภคภัณฑ

     แมวาในป 2558 บริษัทฯไมไดประสบกับวิกฤตรายแรงใดๆที่มีสาเหตุจากความผิดพลาดของมนุษยหรือภัยธรรมชาติที่อาจกอให
เกิดการดำเนินงานท่ีไมปลอดภัยหรือความเส่ียงอันตรายตอธุรกิจ แตกระน้ัน บริษัทฯไดตระหนักถึงความเส่ียงตอการดำเนินงาน
ทั้งระบบซัพพลายเชน โดยไดจัดใหมีระบบจัดการความปลอดภัยดวยการอบรมพนักงานดานทักษะการใชเครื�อง การแกปญหาเชิง
เทคนิค ความรูดานคุณภาพสินคา การควบคุมดานความปลอดภัยและสุขอนามัยโดยไดดำเนินการมาอยางตอเนื�อง

    แนวทางการลดความเส่ียง : บริษัทฯไดพิจารณาปจจัยภายนอกท่ีรวมความเส่ียงท่ีเก่ียวของกับความปลอดภัยและอันตรายเขาไว
ในแผนบริหารความตอเนื�องของธุรกิจและการจัดการความเสี่ยง โดยใหความสำคัญกับแนวทางปองกัน ทั้งนี้ บริษัทฯไดบังคับใชหลัก
ปฏิบัติดานความปลอดภัยท่ัวท้ังองคกรเสมอมา พัฒนาแผนบริหารความตอเนื�องของธุรกิจและรวมมือกับผูมีสวนไดเสียเพื�อม่ันใจ
ไดวาบริษัทฯยังคงทำงานไดอยางตอเนื�องในกรณีที่วิกฤตเกิดขึ้น

ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับความปลอดภัยและอันตราย

     ในป 2558 บริษัทฯไดทบทวนนโยบายการรักษาความลับและการปองกันการรั่วไหลของขอมูล โดยไดกำหนดแนวทางการรักษา
ความลับสำหรับพนักงานและซัพพลายเออร นอกจากนั้น บริษัทฯไดพัฒนาระบบควบคุมภายในใหแข็งแกรงเพื�อปองกันการรั่วไหลของ
ขอมูลที่ถือไดวาเปนสมบัติของบริษัทฯ

    แนวทางการลดความเส่ียง : เพื�อเปนการสนับสนุนแนวทางรักษาความลับ บริษัทฯไดดำเนินการดานระบบสารสนเทศท่ีชวยปองกัน
การรั่วไหลของขอมูลและแจงเตือนพนักงานและซัพพลายเออรเพื�อรักษาความลับของขอมูลบริษัทฯดวย

 

ความเสี่ยงที่เกี่ยวของกับการรักษาความลับ
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คณะกรรมการบริษัท
และผูบริหาร

    คุณแบรนดอน ชุย หลิง หวาง เปนผูกอตั้ง ประธานกลุม และประธานเจาหนาที่บริหารของ
บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล ลิมิเต็ด ("DSGIL") 

  DSGIL เปนบริษัทที่ประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุนในบริษัทอื�น (Holding Company) 
ซึ่งมีสำนักงานใหญอยูที่ประเทศฮองกง ปจจุบัน บริษัทมีธุรกิจที่ยังคงบริหารจัดการอยู 2 กลุม 
แหงแรก คือ สวนภูมิภาคเอเชียตะวันออก ไดแก ประเทศฮองกง และสาธารณรัฐประชาชนจีน 
โดยถือเปนจุดกำเนิดของกลุมดีเอสจีที่กอตั้งในป 2516 

   กอนที่จะกอตั้งกลุมดีเอสจี คุณหวางมีประสบการณการทำงานกับสายการบินชั้นนำภายหลัง
จากจบการศึกษาจากวิทยาลัยเซนตฟรังสซิสซาเวียร ประเทศฮองกง (St. Francis Xavier College) 

วันที่ดำรงตำแหนง : 10 มีนาคม 2553
อายุ : 70 ป

นาย แบรนดอน ชุย หลิง หวาง
ประธานกรรมการ

วันที่ ไดรับการแตงตั้ง
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   คุณแอมโบรส ชาน รวมงานกับบมจ.ดีเอสจี อินเตอรเนช่ันแนล (ประเทศไทย) ในตำแหน�ง
ประธานเจาหนาที่บริหาร มีหนาที่รับผิดชอบตลาดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต นับตั้งแต
เดือนพฤษภาคม 2551 ตอมาไดรับมอบหมายใหมีหนาที่ดูแลพื้นที่ทั่วทวีปเอเชียตั้งแตเดือน
ธันวาคม 2552 นอกจากนี้ยังไดรับแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัทของ DSGT DSGMSB 
DSGML DSGS PTDSG และ DMS
   
   คุณแอมโบรสเริ่มอาชีพในฐานะผูบริหารระดับสูงตั้งแตป 2541 โดยเปนประธานเจาหนาที่
บริหารในภูมิภาคเอเชียแปซิฟคและเปนสมาชิกของ the Global Executive Board of Novartis 
Consumer Health S.A. ในชวงป 2541-2545 ตอมาในป 2546-2547 เปนประธานเจาหนาที่
บริหารใน Associated British Foods & Beverage (ABF PLC.) ซ่ึงท้ัง 2 บริษัทเปนบริษัทใน
ประเทศสิงคโปร และเปนประธานเจาหนาที่บริหารในบริษัท Vitasoy International Holding Ltd. 
ในประเทศฮองกง ชวงเดือนกรกฎาคม 2547 ถึงเดือนกรกฎาคม 2550 รวมทั้งเคยดำรง
ตำแหน�งเปนกรรมการผูจัดการของบริษัท Vasen Strategies Ltd. ในชวงเดือนสิงหาคม 2550

   กอนหนานั้น คุณแอมโบรสไดดำรงตำแหน�งเปนผูจัดการทั่วไปดานโครงการพิเศษและ
ผูอำนวยการวางแผนกลยุทธและการลงทุนกับ the Henderson Group ในกลุมธุรกิจโรงแรม
และธุรกิจคาปลีกในสาธารณรัฐประชาชนจีน

    คุณแอมโบรสไดดำรงตำแหน�งเปนผูจัดการทั่วไปกับ Nestle China Ltd. (ฮองกงและมาเกา) 
ในป 2533 ภายหลังกลับมาจากสหราชอาณาจักรอังกฤษในฐานะผูอำนวยการดานการตลาด
และธุรกิจกับ DSG (UK) Limited กอนหนานี้ คุณแอมโบรสไดรับประสบการณทางดานการตลาด
ระหวางประเทศกับ Procter & Gamble AG ในประเทศสวิสเซอรแลนดโดยดำรงตำแหน�ง
เปนผูจัดการฝายการตลาดในสวนตะวันออกไกลและตะวันออกกลาง
    
    ตั้งแตเดือนกันยายน 2550 คุณแอมโบรสไดรับแตงตั้งเปนอาจารยพิเศษในสาขาการบริหาร
จัดการ ณ the Chinese University of Hong Kong คุณแอมโบรสจบการศึกษาระดับปริญญาโท
สาขาบริหารธุรกิจ (General Management & Marketing) จาก Ivey Business School ประเทศ
แคนาดา ในป 2525 และปริญญาตรีสาขาบัญชีจาก the Chinese University of Hong Kong 
ในป 2521 คุณแอมโบรสเปนสมาชิกผูทรงคุณวุฒิอาวุโสของสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการ
บริษัทไทย (IOD) ตั้งแตเดือนมีนาคม ป 2557

นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน
กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร

วันที่ดำรงตำแหนง : 14 พฤษภาคม 2551
อายุ : 61 ป
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   คุณเอก ชอง รวมทำงานกับบริษัท ดีเอสจี ประเทศมาเลเซีย 
ในเดือนเมษายน 2553 ในตำแหน�งผูอำนวยการฝายการเงิน ประจำ
ประเทศมาเลเซีย สิงคโปร และอินโดนีเซีย ตอมาเมื�อเดือนพฤษภาคม 
2554 ไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งเปนประธานเจาหนาที่
บริหารการเงิน-เอเชียตะวันออกเฉียงใต นอกจากนี้ยังไดรับ
แตงตั้งใหดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัทของ DSGT DSGMSB 
DSGML DSGS PTDSG และ DMS

   กอนที่มารวมงานกับดีเอสจี คุณเอก ชอง ทำงานกับ Bausch 
& Lomb ในตำแหน�งผูอำนวยการฝายการเงินสวนภูมิภาคเอเชีย
ตะวันออกเฉียงใตและเอเชีย ในชวงเดือนเมษายน 2550 ถึงเดือน
พฤษภาคม 2553 และไดทำงานกับ Stryker Corporation 
ตำแหน�งผูควบคุมการเงินประจำเอเชียใต ในชวงเดือนพฤษภาคม 
2549 ถึงเดือนมีนาคม 2550

  คุณเอก ชอง เริ่มอาชีพเปนผูสอบบัญชีกับ BDO Binder 
นอกจากนี้ยังไดรับอนุญาตตามกฎหมายใหเปนผูสอบบัญชีรับ
อนุญาต คุณ เอก ชอง จบการศึกษาปริญญาตรีสาขาบัญชีดวย
เกียรตินิยมจาก University of Malaya ในกัวลาลัมเปอร ประเทศ
มาเลเซีย ในป 2558 คุณเอก ชอง ผานการอบรมหลักสูตร 
Director Certification Program (DCP) Class 207/2015 
จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
 

   คุณจัสติน เริ่มปฏิบัติงานในกลุมดีเอสจีตั้งแตป 2547 โดยเริ่ม
จากการเปนผูจัดการผลิตภัณฑกับบริษัท ดีเอสจี ประเทศมาเลเซีย
ตอมาในป 2553 ไดรับการแตงตั้งใหเปนผูอำนวยการดานพัฒนา
กลยุทธทางธุรกิจดูแลทวีปเอเชีย นอกจากนี้ยังไดรับแตงตั้งให
ดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัทของ DSGT DSGMSB DSGML 
PTDSG และ DMS และเมื�อเดือนเมษายน 2557 คุณจัสติน
ไดรับการเลื�อนตำแหน�งเปนประธานเจาหนาที่บริหารฝายปฏิบัติ
การ
   
   คุณจัสติน จบการศึกษาระดับปริญญาโทหลักสูตรบริหารธุรกิจ
มหาบัณฑิตการจัดการจากสถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร 
แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นอกจากน้ี คุณจัสตินจบการศึกษา
ระดับปริญญาโท ดานการเมืองระหวางประเทศ จาก School of 
Oriental and Africa ในเครือของ University of London 
ประเทศอังกฤษ และระดับปริญญาตรีสาขาศิลปะ (เอกภูมิศาสตร) 
จาก Sussex University ประเทศอังกฤษ ในป 2557 คุณจัสติน
ผานการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP)
Class 196/2014 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัท
ไทย (IOD)

นายโหยว เอก ชอง
กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารการเงิน

วันที่ดำรงตำแหนง : 1 มิถุนายน 2554
อายุ : 43 ป

นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง
กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร
ฝายปฏิบัติการ
วันที่ดำรงตำแหนง : 10 เมษายน 2552
อายุ : 38 ป
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   คุณชัชณี อนันตวัฒนพงษ ไดรวมงานกับบมจ. ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) 
เมื�อเดือนมิถุนายน 2553 ในตำแหน�งผูอำนวยการดานคอมเมอรเชียล ประจำประเทศไทย 
ตอมาเมื�อเดือนมิถุนายน 2555 คุณชัชณีไดรับการเลื�อนตำแหน�งเปนผูจัดการทั่วไป ประจำ
ประเทศไทย นอกจากนี้ยังไดรับแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งกรรมการบริษัทของ  DMS ในเดือน
กันยายนและ DSGT ในเดือนธันวาคม 2556

    กอนหนาที่จะมารวมงานกับดีเอสจี คุณชัชณี ดำรงตำแหน�งเปนผูอำนวยการดานคอมเมอรเชียล
และกฎหมายใน Bausch & Lomb ประเทศไทย มีหนาที่รับผิดชอบตลาดในประเทศไทย พมา 
เขมร และลาว คุณชัชณีมีประสบการณมากกวา 15 ป เกี่ยวกับการจัดการดานการตลาดและการขาย
จากกลุมบริษัทผูผลิตชั้นนำตางๆ (เชน Colgate Palmolive, SC Johnson และ Reckitt 
Benckiser)

   คุณชัชณี จบการศึกษาระดับปริญญาโทสาขาบริหารธุรกิจ (เอกการตลาด) และระดับปริญญาตรี
สาขาบัญชีจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย นอกจากนี้ยังไดรับประกาศนียบัตรดานการโฆษณา
จาก University of California Los Angeles ในป 2558 คุณชัชณีผานการอบรมหลักสูตร Director 
Certification Program (DCP) Class 200/2015 จากสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
(IOD)

นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ
กรรมการและผูจัดการทั่วไป 

วันที่ดำรงตำแหนง : 1 ธันวาคม 2556
อายุ : 56 ป
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    คุณดิ๊กกี้ ยิบ ไดรับการแตงตั้งเปนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทตั้งแต
เดือนเมษายน ป 2556 เมื�อเดือนเมษายน 2557 คุณดิ๊กกี้ ไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งประธาน
กรรมการตรวจสอบ

    คุณดิ๊กกี้ดำรงตำแหน�งเปนกรรมการอิสระของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย
หลายบริษัท รวมทั้งบริษัท Sun Hung Kai Properties Ping An Insurance (Group) Company 
of China Ltd และ South China Holdings Ltd. คุณด๊ิกก้ีเคยดำรงตำแหน�งหัวหนาผูแทนฯ
ของสถาบันแหงการเงินนานาชาติ (Institute of International Finance, IIF) ในภูมิภาคเอเชีย
แปซิฟคในชวงป 2555-2558
 
   คุณด๊ิกก้ีรวมงานกับธนาคาร HSBC ต้ังแตป 2508 และมีประสบการณทำงานในประเทศฮองกง
สหราชอาณาจักรอังกฤษ สหรัฐอเมริกา และจีน เขาไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งประธาน
เจาหนาที่บริหารในกลุมธุรกิจของประเทศจีนที่อยูในนครเซี่ยงไฮตั้งแตป 2546 ถึง 2548 ในเวลา
ตอมาเขาดำรงตำแหน�งผูจัดการทั่วไปของธนาคาร HSBC และผูชวยกรรมการผูจัดการใหญของ
Bank of Communications ตั้งแตป 2548 จนกระทั่งเกษียณในเดือนมิถุนายน ป 2555 
รวมระยะเวลาทำงานทั้งหมดที่กลุมบริษัท HSBC เปนเวลา 47 ป

    คุณดิ๊กกี้เกิดที่นครเซี่ยงไฮและไดรับการศึกษาที่ประเทศฮองกงจนสำเร็จการศึกษาปริญญาโท
คณะบริหารธุรกิจจาก University of Hong Kong เขาไดรับเลือกตั้งใหเปนสมาชิกสมทบของ 
the Chartered Institute of Bankers ณ. กรุงลอนดอน นอกจากนี้เขาไดรับใบประกาศนียบัตร
ทางดานการเงินและใบอนุญาติตางๆมากมายในฮองกง รวมทั้งใบอนุญาติวิชาชีพนักวางแผน
การเงิน(CFP) จากสถาบันนักวางแผนการเงิน คุณดิ๊กกี้ ไดรับรางวัล the Ten Outstanding 
Young Persons สำหรับความทุมเทตอภาคธุรกิจการเงินการธนาคารและภาคชุมชน  เขาไดรับ
รางวัล the MBE (Military) จากรัฐบาลสหราชอาณาจักรอังกฤษในป 2527 และ the Bronze 
Bauhinmia Star จากรัฐบาลฮองกงในป 2543

นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ
กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

วันที่ดำรงตำแหนง : 24 เมษายน 2556
อายุ : 68 ป
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     ไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งกรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบของบริษัทฯ ต้ังแตป 2547 ตอมาในป 2552 ไดรับการ
แตงตั้งใหดำรงตำแหน�งประธานกรรมการตรวจสอบ หลังจาก
เดือนเมษายน 2557 คุณสุขพรดำรงตำแหน�งกรรมการตรวจสอบ
ของบริษัทฯ ในป 2547 คุณสุขพรผานการอบรมหลักสูตร Director 
Accreditation Program (DAP) Class 30/2004 จากสมาคม
สงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)

   คุณสุขพรเริ่มทำงานกับบริษัท กรุงเทพประกันภัย จำกัด 
(มหาชน) แผนกตางประเทศเมื�อป 2522 ตอมาในป 2533 ได
ทำงานกับ CP Intertrade Co., Ltd. โดยรับผิดชอบดานการจัด
การความเสี่ยงของบริษัทรวมทุนในประเทศจีน ในป 2535 ทำงาน
รวมกับ Inchcape Insurance Broker (Thailand) Co., Ltd. 
ในตำแหน�งผูจัดการโบรกเกอร นอกจากน้ีในป 2541ไดทำงาน
รวมกับ Royal and Sun Alliance Insurance (Thailand) Co., Ltd. 
ในตำแหน�งผูจัดการทั่วไปดานพาณิชยกรรม ตอมาเมื�อป 2545 
ไดรวมงานกับ BT Insurance Co., Ltd. (หนึ่งในบริษัทในกลุม
ธนาคารไทยธนาคาร) ในตำแหน�งรองกรรมการผูจัดการ และได
เลื�อนตำแหน�งเปนกรรมการผูจัดการในเดือนมกราคม 2550 
คุณสุขพรออกจาก BT Insurance Co., Ltd. ในเดือนสิงหาคม 
2551 ปจจุบันคุณสุขพรดำรงตำแหน�งผูชวยกรรมการผูจัดการ
บริษัท เอเชียประกันภัย 1950 จำกัด(มหาชน) มีหนาที่รับผิดชอบ
ฝายประกันภัย
           
     คุณสุขพรจบการศึกษาระดับปริญญาตรีดานธุรกิจจากมหา
วิทยาลัยกรุงเทพ ระดับปริญญาโทดานบริหารธุรกิจจากมหาวิทยาลัย
ธรรมศาสตร 

    คุณอเลกซ คิง ไดรับการแตงตั้งใหดำรงตำแหน�งกรรมการ
อิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ต้ังแตเดือนกุมภาพันธ 
2555 

    ปจจุบัน คุณอเลกซ ไดดำรงตำแหน�งเปนกรรมการของบริษัท
โฮลดิ้ง Associated British Foods Asia Pacific กอนหนานี้ 
คุณอเลกซเคยดำรงตำแหน�งประธานเจาหนาที่บริหารและกรรม
การผูจัดการของบริษัทดังกลาวในธุรกิจเครื�องดื�มระดับนานาชาติ
ตั้งแตป 2552 และดำรงตำแหน�งกรรมการผูจัดการระดับภูมิภาค
อาเซียนและเอเชียเหนือของบริษัท Associated British Foods 
ซึ่งเปนบริษัทมหาชน ตั้งแตป 2546- 2552 กอนหนาที่จะรวม
งานกับ DSGT
 
   คุณอเลกซมีประสบการณอยางมากในธุรกิจที่การตลาดเปลี่ยน
แปลงอยางรวดเร็ว (FMCG) และไดเคยรวมงานกับ Kraft Kellogg 
และ Novartis ในตำแหน�งผูบริหารอาวุโสในประเทศ สหรัฐอเมริกา 
ออสเตรเลีย ฮองกง สิงคโปร และไทย

   คุณอเลกซ จบการศึกษาปริญญาโท MBA จาก The Wharton 
School, University of Pennsylvania และ MA จาก The 
School of Arts and Sciences, University of Pennsylvania 
นอกจากนี้ยังไดรับอนุญาตตามกฎหมายใหเปนผูสอบบัญชีรับ
อนุญาต (CPA) และสมาชิกของ AICPA

นายสุขพร ชัชวาลาพงษ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

วันที่ดำรงตำแหนง : 16  ธันวาคม 2547
อายุ : 57 ป

นายชวาน-เดอร อเลกซ คิง
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

วันที่ดำรงตำแหนง : 17 กุมภาพันธ 2555
อายุ : 56 ป
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รายชื�อ ตำแหน�ง

1. นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง              ประธานกรรมการ

2. นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน            กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหาร 

3. นายโหยว เอก ชอง           กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารการเงิน

4. นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง           กรรมการและประธานเจาหนาที่บริหารฝายปฏิบัติการ

5. นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ           กรรมการและผูจัดการทั่วไป ประจำประเทศไทย

6. นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ           กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ

7. นายสุขพร ชัชวาลาพงษ           กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

8. นายชวาน-เดอร อเลกซ คิง           กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการจำนวน 8 ทาน มีดังนี้

หมายเหตุ :  นางสาวสิริธร มานพจันทโรจน ไดรับการแตงต้ังเปนเลขานุการบริษัทโดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทฯคร้ังท่ี 1/2559 
               เมื�อวันท่ี 24 กุมภาพันธ 2559 แทนนายโหยว เอก ชอง

1) คณะกรรมการบริษัท

โครงสรางการจัดการ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ขอบเขตอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท

    1.   คณะกรรมการบริษัทอาจแตงต้ังบุคคลอื�นใดใหดำเนินกิจการของบริษัทฯ ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการบริษัท หรืออาจ
         มอบอำนาจเพื�อใหบุคคลดังกลาวมีอำนาจตามที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริษัทเห็น
         สมควรซึ่งคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแกไขอำนาจนั้นๆได ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทได
          มอบหมายใหคณะกรรมการบริหารมีอำนาจหนาที่ในการปฏิบัติงานตางๆ โดยมีรายละเอียดการมอบอำนาจตามขอบเขตอำนาจ
         หนาท่ีของคณะกรรมการบริหาร การมอบอำนาจดังกลาวตองไมมีลักษณะเปนการมอบอำนาจ หรือมอบอำนาจชวง ท่ีทำให
         คณะกรรมการบริหารหรือผูรับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติการเขาทำรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมี
         ความขัดแยงในสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื�นใด (ตามที่ประกาศของสำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด) กับ
         บริษัทฯหรือบริษัทยอย ยกเวนเปนการอนุมัติรายการท่ีเปนไปตามการคาปกติซ่ึงเปนไปตามหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัท
         พิจารณาอนุมัติไว

    2.  คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจกำหนด แกไข และเปลี่ยนแปลงชื�อกรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯได 

    3.   คณะกรรมการบริษัทอาจจายปนผลระหวางกาลใหแกผูถือหุนไดเปนครั้งคราว เมื�อเห็นวาบริษัทมีผลกำไรสมควรพอที่จะทำ
         เชนนั้น และรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมผูถือหุนคราวตอไป

    4.  คณะกรรมการบริษัทตองปฏิบัติหนาที่ใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติที่ประชุม
         ผูถือหุนเวนแตในเรื�องที่ตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอนดำเนินการ เชน เรื�องที่กฎหมายกำหนดใหตองไดรับมติ
         ท่ีประชุมผูถือหุน การทำรายการท่ีเก่ียวโยงกันท่ีมีนัยสำคัญ และการซ้ือหรือขายสินทรัพยท่ีสำคัญตามกฎเกณฑของตลาด
         หลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือตามที่หน�วยงานราชการอื�นๆ กำหนด เปนตน

    5.  คณะกรรมการบริษัทตองประชุมกันอยางนอยสามเดือนตอครั้ง โดยมีกรรมการมารวมประชุมไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจำนวน
        กรรมการทั้งหมด การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทใหถือเสียงขางมาก กรรมการหนึ่งคนมีเสียงหนึ่งเสียง
        ในการลงคะแนน เวนแตกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื�องใดเรื�องหนึ่งไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื�องนั้น และถาคะแนน
        เสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเพื�อเปนเสียงชี้ขาด

    6.  คณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนสามัญประจำปภายในสี่เดือนนับแตวันสิ้นสุดของรอบปบัญชีของบริษัทฯ

    7.   กรรมการตองแจงใหบริษัทฯทราบโดยไมชักชา ในกรณีท่ีกรรมการมีสวนไดเสียไมวาโดยตรงหรือโดยออมในสัญญาใดท่ีบริษัทฯทำ
         ขึ้น หรือในกรณีที่จำนวนหุนหรือหุนกูของบริษัทฯหรือบริษัทยอยที่กรรมการถืออยูมีจำนวนที่เพิ่มขึ้นหรือลดลง

    8.   กรรมการตองไมประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขาเปนหุนสวนในหาง
         หุนสวนสามัญ หรือเปนหุนสวนไมจำกัดความรับผิดในหางหุนสวนจำกัด หรือเปนกรรมการของบริษัทจำกัด หรือบริษัทมหาชน
         จำกัดอื�นใดท่ีประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัทฯไมวาเขาทำเพื�อประโยชน
         ตนเองหรือประโยชนผูอื�น เวนแตจะไดแจงใหที่ประชุมผูถือหุนทราบกอนที่จะมีมติแตงตั้งกรรมการผูนั้น

    9.  กรรมการมีอำนาจพิจารณา อนุมัติการกูยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเชื�อ การปรับโครงสรางหนี้ หรือการออกตราสารหนี้ 
         รวมถึงการใหหลักประกัน การค้ำประกันเงินกูหรือสินเชื�อ หรือการขอสินเชื�อใดๆ ของบริษัทฯ 
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1.นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง                                   กรรมการบริหาร

2.นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน                                    กรรมการบริหาร

3.นายโหยว เอก ชอง                                   กรรมการบริหาร

4.นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง                                   กรรมการบริหาร

5.นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ                                   กรรมการบริหาร

 หมายเหตุ กรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานที่ประชุม

รายชื�อ ตำแหน�ง

2) คณะกรรมการบริหาร

ขอบเขตอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร 

     1. ดำเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทฯ ตามวัตถุประสงค ขอบังคับ นโยบาย ระเบียบ ขอกำหนด คำส่ัง และมติท่ีประชุมคณะ
        กรรมการบริษัทและ/หรือมติที่ประชุมผูถือหุนของบริษัทฯ ทุกประการ

     2. พิจารณากำหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ กำหนดแผนทางการเงินและงบประมาณ เพื�อนำเสนอ
        ตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งควบคุมกำกับดูแลใหการดำเนินงานของคณะทำงานที่แตงตั้งบรรลุตามเปาหมาย

    3. พิจารณาการจัดสรรงบประมาณประจำปตามที่ฝายจัดการเสนอกอนที่จะนำเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทพิจารณา
        และอนุมัติ 

     4.  มีอำนาจพิจารณาและอนุมัติการใชจายเงินในการดำเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ

    5.  มีอำนาจในการกำหนดนโยบายเกี่ยวกับอัตราคาจางและโครงสรางเงินเดือนของบริษัทฯ

    6.  อนุมัติการใชจายเงินลงทุนที่สำคัญที่ไดกำหนดไวในงบประมาณรายจายประจำปตามที่จะไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการ
        บริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทไดเคยมีมติอนุมัติในหลักการไวแลว

     7. มีอำนาจพิจารณาและอนุมัติการใหกูยืมเงินหรือการใหสินเชื�อใดๆ ของบริษัทฯ แกบริษัทยอย ตามสัดสวนการถือหุนของบริษัทฯ
        ภายใตหลักเกณฑอำนาจในการอนุมัติสินเชื�อของบริษัทฯ 
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 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการบริหารประกอบดวยกรรมการจำนวน 5 ทาน มีดังนี้



     
     8.  มีอำนาจพิจารณาและอนุมัติการกูยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเชื�อ การปรับโครงสรางหน้ี หรือการออกตราสารหน้ี รวมถึงการ
         ใหหลักประกัน การค้ำประกันเงินกูหรือสินเชื�อ หรือการขอสินเชื�อใดๆ ของบริษัทฯ เพื�อเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท

    9.  เปนคณะที่ปรึกษาฝายจัดการในเรื�องเกี่ยวกับนโยบายดานการเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล และดานการปฏิบัติการอื�น ๆ

  10.   ดำเนินการอื�นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป

    ทั้งนี้ การรับมอบอำนาจ ตลอดจนการมอบอำนาจแกบุคคลอื�นที่เห็นสมควร จะไมรวมถึงอำนาจ และ/หรือการมอบอำนาจในการ
อนุมัติรายการใดที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีสวนไดเสียหรือผลประโยชนในลักษณะอื�นใดที่ขัดแยงกับบริษัทฯหรือบริษัทยอย ซึ่งการอนุมัติ
รายการในลักษณะดังกลาวจะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผูถือหุนเพื�อพิจารณาอนุมัติรายการดัง
กลาวตามที่ขอบังคับของบริษัทฯหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกำหนด

    โดยในการประชุมคณะกรรมการบริหาร ตองมีกรรมการบริหารมาประชุมไมนอยกวาสองในสามของจำนวนกรรมการ บริหาร
ทั้งหมด ทั้งนี้ กรรมการบริหารสามารถมอบอำนาจใหกรรมการอื�นซึ่งไมใชกรรมการอิสระเขาประชุมแทนได  โดยใหกรรมการซึ่งมา
ประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานที่ประชุม กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เวนแตกรรมการซึ่งมีสวน
ไดเสียในเรื�องใดเรื�องหนึ่งไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื�องนั้น โดยมติของที่ประชุมคณะกรรมการบริหารใหถือคะแนนเสียง
ขางมาก และถาคะแนนเสียงเทากันใหประธานในที่ประชุมออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเพื�อเปนเสียงชี้ขาด

กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ 

    กรรมการผูมีอำนาจลงนามผูกพันบริษัทฯ ประกอบดวย นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน นายโหยว เอก ชอง
นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง และนางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ โดยกรรมการทานใดก็ไดจำนวน 2 ใน 5 คนน้ีลงลายมือชื�อรวมกัน
และประทับตราสำคัญของบริษัทฯ
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 หมายเหตุ : กรรมการตรวจสอบทุกทานมีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะสามารถทำหนาที่ในการสอบทานความน�าเชื�อถือ
               ของงบการเงิน
 เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ ไดแก นางสาวเผยเชี่ยน ชาง

1.นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ                       ประธานกรรมการตรวจสอบ 

2.นายสุขพร ชัชวาลาพงษ                       กรรมการตรวจสอบ 

3. นายชวาน-เดอร อเลกซ คิง                       กรรมการตรวจสอบ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการจำนวน 3 ทาน มีดังนี้

รายชื�อ ตำแหน�ง

3) คณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอำนาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

     1.  สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเปดเผยอยางเพียงพอ

     2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยพิจารณาความเปน
        อิสระของหน�วยงานตรวจสอบภายใน รวมถึงใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ัง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหน�วยงาน
        ตรวจสอบภายใน หรือหน�วยงานอื�นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

    3. สอบทานใหบริษัทปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่
        เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท

     4. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระเพื�อทำหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัท และเสนอคาตอบแทน
        ผูสอบบัญชีของบริษัท รวมทั้งเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอยปละ 1 ครั้ง

    5.  พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมายและขอกำหนดของ
        ตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้ เพื�อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัท

     6. จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจำปของบริษัท ซ่ึงรายงานดังกลาวตองลงนามโดยประธาน
        กรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอยดังตอไปนี้

             6.1 ความเห็นเกี่ยวกับความถูกตอง ครบถวน เปนที่เชื�อถือไดของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ
           6.2 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัท
           6.3 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยตลาดหลักทรัพยและขอกำหนดของตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมาย
                ที่เกี่ยวของกับ ธุรกิจ
           6.4 ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี
           6.5 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน
           6.6 จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน
           6.7 ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตามกฎบัตร
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1. นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน                        ประธานเจาหนาที่บริหาร 

2. นายโหยว เอก ชอง                         ประธานเจาหนาที่บริหารการเงิน

3. นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง                        ประธานเจาหนาที่บริหารฝายปฏิบัติการ

4. นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ                         ผูจัดการทั่วไป

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผูบริหารของบริษัทฯ มีจำนวน 4 ทาน มีดังนี้

รายชื�อ ตำแหน�ง

4) ผูบริหาร

ขอบเขตอำนาจหนาที่ของประธานเจาหนาที่บริหาร 

    1.   กำหนดพันธกิจ วัตถุประสงค แนวทาง เปาหมาย และนโยบายบริษัท เพื�อเสนอตอท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารและดำเนินการ
        เพื�อใหเปนไปตามพันธกิจ วัตถุประสงค แนวทาง เปาหมาย ตลอดจนนโยบายของบริษัทดังกลาวดวย รวมถึงการสั่งการ และ
         กำกับดูแลการดำเนินงานโดยรวม มีอำนาจพิจารณาวาจางพนักงาน และบรรจุแตงตั้ง ตลอดจนการโอนโยกยายขามสายงาน
         /ฝาย/แผนก หรือการพนจากการเปนพนักงาน กำหนดอัตราคาจาง คาตอบแทน โบนัส รวมถึงสวัสดิการ เกี่ยวกับพนักงาน
         ทั้งหมดของบริษัท

    2.   มีอำนาจออกคำส่ัง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื�อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชนของบริษัทฯ และเพื�อ
         รักษาระเบียบ วินัย การทำงานภายในองคกร

    3.  ดำเนินกิจการที่เกี่ยวของกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัท

    4.  ใหมีอำนาจในการมอบอำนาจชวง และ/หรือ มอบหมายใหบุคคลอื�นปฏิบัติงานเฉพาะอยางแทนได โดยการมอบอำนาจชวง และ
         /หรือ การมอบหมายดังกลาว ใหอยูภายใตขอบเขตแหงการมอบอำนาจตามหนังสือมอบอำนาจ และ/หรือใหเปนไปตามระเบียบ
         ขอกำหนด หรือคำส่ังท่ีคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือ บริษัทฯไดกำหนดไว
             ท้ังน้ีอำนาจตลอดจนการมอบอำนาจแกบุคคลอื�นท่ีเห็นสมควรจะไมรวมถึงอำนาจ และ/หรือการมอบอำนาจในการอนุมัติรายการ
          ใดท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสียหรือผลประโยชนในลักษณะอื�นใดขัดแยงกับบริษัทฯหรือบริษัทยอยตามกฎเกณฑ
         ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาว จะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ
         และ/หรือที่ประชุมผูถือหุนเพื�อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกลาวตามที่ขอบังคับของบริษัทฯและบริษัทยอยหรือกฎหมาย
         ที่เกี่ยวของกำหนด

    5.   ดำเนินการอื�นใด ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเปนคราวๆ ไป

     
                   6.8 รายการอื�นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนโดยทั่วไปควรทราบภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ไดรับมอบ
                     หมายจากคณะกรรมการบริษัท
    7.   ปฏิบัติหนาที่อื�นใดตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทดวยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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กระบวนการสรรหาและแตงตั้งกรรมการและผูบริหาร

     บริษัทฯไมมีคณะกรรมการสรรหาโดยเฉพาะ ท้ังน้ี บุคคลท่ีจะไดรับการเลือกต้ังและแตงต้ังใหดำรงตำแหน�งกรรมการหรือผูบริหาร
ของบริษัทตองมีคุณสมบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2551 และขอบังคับของบริษัท และตองไมมีลักษณะตอง
หามตามประกาศคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

องคประกอบและการแตงตั้งคณะกรรมการบริษัท

    คณะกรรมการของบริษัทตองมีจำนวนไมนอยกวา 5 คน และไมเกินกวา 10 คน ซึ่งเลือกตั้งโดยที่ประชุมผูถือหุน และกรรมการ
ไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจำนวนกรรมการท้ังหมดตองมีถ่ินท่ีอยูในประเทศไทย ท้ังน้ี ขอบังคับของบริษัทกำหนดใหท่ีประชุมผูถือหุน
เลือกตั้งกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการตอไปนี้
       
        1.  ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 
        2.  ผูถือหุนแตละคนจะใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ในกรณี
            ที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเปนกรรมการจะแบงคะแนนเสียงใหแกผู ใดมากนอยเพียงใดไมได
        3.  บุคคลท่ีไดรับคะแนนสูงสุดตามลำดับลงมาเปนผูไดรับเลือกเปนกรรมการเทาจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ัง
             ในคร้ังน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกินจำนวนกรรมการท่ีจะพึงมี หรือจะ
             พึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหประธานที่ประชุมเปนผูออกเสียงชี้ขาด

     ในการประชุมสามัญประจำปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตำแหน�งจำนวนหนึ่งในสามของจำนวนกรรมการในขณะนั้น ถาจำนวน
กรรมการไมสามารถแบงออกใหเปนสามสวนได ก็ใหออกโดยจำนวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการซึ่งพนจากตำแหน�งอาจ
ไดรับเลือกใหกลับเขามารับตำแหน�งอีกก็ได 

องคประกอบและการแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัทเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการบริหาร โดยเลือกตั้งจากกรรมการจำนวนหนึ่งของบริษัท

องคประกอบและการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ

     คณะกรรมการบริษัทเปนผูแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ โดยแตงตั้งบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถวนตามประกาศของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทยอยางนอย 3 คน และมีวาระการดำรงตำแหน�ง 3 ป

คุณสมบัติและแนวทางการคัดเลือกกรรมการตรวจสอบ

     กรรมการตรวจสอบตองเปนกรรมการอิสระ โดยบริษัทไดกำหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” ซึ่งมีขอกำหนดตามหลักเกณฑตาม
ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 14/2551 ดังนี้

    1.  ถือหุนไมเกินรอยละหนึ่งของจำนวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคล
        ที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน โดยนับรวมจำนวนหุนที่ถือโดยบุคคลที่เกี่ยวของดวย

    2.  ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน หรือที่ปรึกษาซึ่งไดรับเงินเดือนประจำ หรือผูมีอำนาจ
        ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลำดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผล
        ประโยชน เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง
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     3.  ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ไดแก บิดา มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร
         รวมท้ังคูสมรสของบุตร ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอำนาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอำนาจ
         ควบคุมของบริษัทหรือบริษัทยอย

    4.   ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน
         ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวมท้ังไมเปนหรือเคยเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการ
         ซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ หรือผูบริหารของผูท่ีมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคล
         ท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันท่ีไดรับการ
         แตงตั้ง

    5.   ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน
         และไมเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซ่ึงไมใชกรรมการอิสระ ผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผูสอบ
         บัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนสังกัดอยู เวนแตจะไดพน
         จากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง

    6.  ไมเปนหรือเคยเปนผู ใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงินซึ่งได
         รับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทาง
         ผลประโยชน ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู ใหบริการทางวิชาชีพเปนนิติบุคคล ใหรวมถึงการเปนผูถือหุนรายใหญ กรรมการซึ่งไมใชกรรมการ
         อิสระผูบริหาร หรือหุนสวนผูจัดการ ของผู ใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว
         ไมนอยกวาสองปกอนวันที่ไดรับการแตงตั้ง

    7.   ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังข้ึนเพื�อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซ่ึงเปนผูท่ีเก่ียวของ
         กับผูถือหุนรายใหญของบริษัท

    8.  ไมมีลักษณะอื�นใดที่ทำใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

การปฐมนิเทศกรรมการใหม

    บริษัทฯ ไดกำหนดใหมีการปฐมนิเทศสำหรับกรรมการใหม โดยจัดใหมีการบรรยายนำเสนอภาพรวมของการดำเนินกิจการบริษัทฯ
 ในหัวขอดังตอไปนี้
         • ภาพรวมของธุรกิจและการดำเนินงานของบริษัทฯ
         • กรอบการดำเนินงานเชิงกลยุทธบริษัทฯ
         • บทบาทและหนาที่ของกรรมการ
         • การกำกับดูแลกิจการและการปฏิบัติตามกฎเกณฑ

การฝกอบรมของคณะกรรมการบริษัท

     บริษัทฯ ไดสนับสนุนใหคณะกรรมการบริษัทฯไดศึกษาเพื�อเพิ่มพูนความรูทั้งจากการศึกษาดวยตนเองหรือการเขาอบรม/สัมมนา
หลักสูตรที่จัดโดยสมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) และองคกรอื�นๆ โดยมีรายละเอียดการเขาอบรม ดังนี้
         • ในป 2558 นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษไดเขาอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 200/2015
            และนายโหยว เอก ชอง ไดเขาอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุน 207/2015
         • มีกรรมการทั้ง 5 ทาน จาก 8 ทาน ผานการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) และ Director
           Accredi tation Program (DAP)
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5) เลขานุการบริษัทฯ

     
     คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งนางสาวสิริธร มานพจันทโรจน ซึ่งปจจุบันดำรงตำแหน�งผูจัดการฝายนักลงทุนสัมพันธและบริหาร
องคกรเปนเลขานุการบริษัทฯ โดยมติที่ประชุมครั้งที่ 1/2559 เมื�อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2559 แทนนายโหยว เอก ชอง
    
    ตามที่กำหนดในมาตรา 89/15  และมาตรา89/16 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 
เลขานุการบริษัทฯจะตองปฏิบัติหนาที่แทนบริษัทฯ และคณะกรรมการบริษัทฯ ดังนี้

        1.  จัดทำและเก็บรักษาเอกสาร ดังตอไปนี้
                      ก. ทะเบียนกรรมการ
                      ข. หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และรายงานประจำปของบริษัทฯ
                      ค. หนังสือนัดประชุมผูถือหุน และรายงานการประชุมผูถือหุน
        2.  เก็บรักษารายงานการมีสวนไดสวนเสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผูบริหาร 
        3.  ดำเนินการอื�นๆตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด
             นอกจากนี้ เลขานุการบริษัทฯยังมีหนาที่อื�นตามที่บริษัทฯกำหนด

                      ก.  ใหคำแนะนำดานกฎหมายและกฎเกณฑตางๆที่เกี่ยวของ และขอพึงปฏิบัติดานการกำกับดูแลในการดำเนินกิจกรรม
                           ของคณะกรรมการใหเปนไปตามกฎหมาย
                      ข.  ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการบริษัทฯและการประชุมผูถือหุน
                      ค.  ประสานงานกับหน�วยงานภายในบริษัทฯใหปฏิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัทฯและมติที่ประชุมผูถือหุน
                       ง.  ประสานงานกับหน�วยงานที่กำกับดูแล เชน สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
                           ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกำกับดูแลการเปดเผยขอมูลและรายงานสารสนเทศตอหน�วยงานที่
                          ดูแลและสาธารณชนใหถูกตองครบถวนตามกฎหมาย

ประวัติของเลขานุการบริษัทฯ

นางสาวสิริธร มานพจันทโรจน
อายุ: 39 ป
คุณวุฒิการศึกษา/ประวัติการอบรม:
        -  วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมเคมี) จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย
        -  Master of Chemical Engineering, Lehigh University, USA
        -  หลักสูตร Company Secretary Program (CSP 68/2016) สมาคมสงเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
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 รายชื�อ  คณะกรรมการบริษัท  คณะกรรมการตรวจสอบ รวม 

1. นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง

2. นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน

3. นายโหยว เอก ชอง

4. นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง

5. นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ

6. นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ

7. นายสุขพร ชัชวาลาพงษ

8. นายชวาน-เดอร อเลกซ คิง

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

510

510

510

-

-

-

-

-

510

510

510

6) คาตอบแทนสำหรับกรรมการและผูบริหาร

     บริษัทฯ ไดกำหนดนโยบายการใหคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารไวอยางชัดเจน ทั้งนี้การพิจารณาคาตอบแทนของกรรมการ
ใหอยูในอำนาจอนุมัติของที่ประชุมผูถือหุน  สวนคาตอบแทนของผูบริหารจะอยูในอำนาจอนุมัติของคณะกรรมการบริษัทฯ โดยคา
ตอบแทนกรรมการและผูบริหารอยูในระดับเดียวกับอุตสาหกรรมซึ่งเพียงพอที่จะดึงดูดและรักษากรรมการและผูบริหารที่มีคุณสมบัติ
ตรงตามที่บริษัทฯตองการ
    ที่ประชุมสามัญประจำปผูถือหุน ครั้งที่ 1/2558 เมื�อวันที่ 27 เมษายน 2558 ไดมีมติอนุมัติคาตอบแทนกรรมการประจำป 2558
โดยกำหนดคาตอบแทนแกกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จำนวน 3 ทาน ทานละ 545,000 บาท โดยแบงเปนคาตอบแทนคงท่ี 
จำนวน 300,000 บาทและคาตอบแทนตามจำนวนของการเขารวมประชุม จำนวน 245,000 บาท สวนกรรมการทานอื�นไมมีสิทธิ
ไดรับคาตอบแทนกรรมการ

คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

    (1) กรรมการ
        ในป 2558 บริษัทฯไดจายคาตอบแทนที่เปนตัวเงินใหแกกรรมการบริษัทฯ จำนวน 3 ทาน เปนจำนวนเงิน 1.53 ลานบาท โดย
        เปนคาตอบแทนที่เปนตัวเงินในฐานะกรรมการ ดังนี้ 

        (2) ผูบริหาร
            ในป 2558 บริษัทฯไดจายคาตอบแทนใหแกผูบริหาร 4 ทาน เปนจำนวนเงิน 53.20 ลานบาท โดยเปนคาตอบแทนที่เปน
            ตัวเงินในรูปแบบของเงินเดือนและโบนัส และคาตอบแทนที่ไมเปนตัวเงินในรูปแบบของสวัสดิการ

หน�วย :  พันบาท

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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 สายงาน

แผนกบริหาร                                                           4

แผนกกระบวนการ                                                     338

แผนกบริหารงานทั่วไปและสนับสนุน                     40

                        รวม                                                      382

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

7) บุคลากร

คาตอบแทนอื�นๆ

    (1) กรรมการ
         กรรมการจะไดรับคาตอบแทนอื�นๆจากบริษัทฯตามความเหมาะสม เชน คาเดินทาง คาที่พัก และคาอาหาร 

    (2)  ผูบริหาร
                   -  เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
                       บริษัทฯไดจัดใหมีเงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพโดยสมทบในอัตราสวนรอยละ 5 ของเงินเดือน 
                   -  โครงการรวมลงทุนระหวางนายจางและลูกจาง (EJIP)
                      บริษัทฯไดจัดใหมีโครงการรวมลงทุนระหวางนายจางและลูกจาง (EJIP) เพื�อเปนแรงจูงใจใหกับผูบริหารและ
                       พนักงานท่ีมีผลการปฏิบัติงานท่ีโดดเดนและรวมทำงานกับบริษัทในระยะยาว โครงการมีระยะเวลา 3 ปและส้ินสุด
                       ในป 2558 

จำนวนพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 รวมทั้งสิ้น 382 คน ดังนี้
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 บริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

          DMS                                           15

          DSGML                                         101

          DSGMSB                                         201

          PTDSG                                         150

          DSGS                                             1

                รวม                                         468

     กลุมบริษัทฯมีพนักงานทั้งหมด 850 คน โดยไมมีการเปลี่ยนแปลงจำนวนพนักงานเทียบกับปที่ผานมาอยางมีนัยสำคัญ

    พนักงานจะไดรับคาตอบแทนจากบริษัทฯในรูปแบบของเงินเดือน โบนัส เงินสบทบจากกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการอื�นๆ 
ตามที่บริษัทกำหนดไว 

    บริษัทฯและบริษัทยอยไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่เปนนัยสำคัญอันมีผลกระทบทางดานลบตอบริษัทฯ ในระยะเวลานับตั้งแต
ดำเนินกิจการเปนตนมา

    บริษัทฯมีนโยบายมุงเนนพัฒนาศักยภาพและความสามารถของบุคลากรเพื�อรองรับการดำเนินงานตอเนื�องและการเติบโตในระยะ
ยาว  โดยสงเสริมใหพนักงานเขารวมการอบรมหลักสูตรตามสายงานที่เกี่ยวของ นอกจากนี้พนักงานยังสามารถเรียนรูจากการ
ปฏิบัติงานจริงและจากคำแนะนำของผูที่มีประสบการณในแตละสายงาน (On-the-job-training) รวมถึงการเขารวมสัมมนา

จำนวนพนักงานทั้งหมดของบริษัทยอย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 รวมทั้งสิ้น 468 คน เปนดังนี้
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     บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล  (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (“DSGT”) มีผูถือหุนรายใหญ คือ บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล  
ลิมิเต็ด (“DSGIL”) ในสัดสวนรอยละ 66.54 ในปจจุบัน DSGT มีการดำเนินธุรกิจในบริษัทยอยจำนวน 5 บริษัท ในประเทศไทย 
มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร โดยมีโครงสรางการการถือหุนของกลุมบริษัท ดังนี้

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล  ลิมิเต็ด (“DSGIL”)

   บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล ลิมิเต็ด (“DSGIL”) จดทะเบียนที่ บริติช เวอรจิน ไอสแลนด เมื�อวันที่ 31 ธันวาคม 2534 
สำนักงานใหญต้ังอยูท่ีประเทศฮองกง  DSGIL มีบริษัทในเครือท่ีดำเนินธุรกิจผลิตและจำหน�ายผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผูใหญ 
ภายใตย่ีหอย่ีหอเบบ้ีเลิฟ เพ็ทเพ็ท ฟตต้ี ดิสโป 123 แฮนด้ี และเซอรเทนต้ี ในประเทศสหรัฐอเมริกา ฮองกง สาธารณรัฐประชาชนจีน
 ไทย มาเลเซีย อินโดนีเซีย และสิงคโปร  

    ในชวงตนป 2556 DSGIL ขายธุรกิจในบริษัท Associated Hygienic Products (AHP) ผูผลิตผาออมในประเทศสหรัฐอเมริกา
ใหกับบริษัท Domtar Corporation ท้ังน้ี DSGIL ยังคงดำเนินธุรกิจตอเนื�องในประเทศฮองกง สาธารณรัฐประชาชนจีน และในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต ผานการถือหุน DSGT

    ปจจุบัน DSGIL ถือหุนใน DSGT รอยละ 66.54 ของจำนวนหุนที่ชำระแลวทั้งหมด

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (“DSGT”)
 
    บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนช่ันแนล  (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) กอต้ังข้ึนเมื�อวันท่ี 20 พฤษภาคม 2537 และเขาจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื�อวันที่ 9 สิงหาคม 2549 เพื�อดำเนินธุรกิจการผลิตและจำหน�ายผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผาออม
สำเร็จรูปสำหรับผู ใหญ ภายใตแบรนดเบบี้เลิฟ เพ็ทเพ็ท ฟตตี้ และเซอรเทนตี้สำหรับทั้งในประเทศและตางประเทศ 

    ปจจุบัน DSGT ถือหุนรอยละ 100 ใน DSGML DSGMSB DSGS PTDSG และรอยละ 99.99 ใน DMS

โครงสรางการถือหุน

และบริษัทในกลุม

โครงสรางของบริษัทฯ และบริษัทยอย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

DSGML DSMSB PTDSG

DSGT
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66.54 %

100 % 100 % 100 % 100 % 99.99 %
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บริษัทยอย

    1) บริษัท ดิสโพสเซเบิล ซอฟท กูด (มาเลเซีย) เอสดีเอน บีเอชดี (“DSGML”)
 
   DSGML จัดตั้งขึ้นเมื�อวันที่ 16 ตุลาคม 2538 ดวยทุนจดทะเบียน 100,000 ริงกิต แบงเปนหุนสามัญ 100,000 หุน มูลคา 
ที่ตราไวหุนละ 1 ริงกิต และมีทุนชำระแลว 3 ริงกิต ตอมาเมี่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2547 บริษัทไดเพิ่มทุนจดทะเบียนเปน  5 
ลานริงกิต แบงเปนหุนสามัญ 5 ลานหุน มูลคาท่ีตราไวหุนละ 1 ริงกิต และมีทุนชำระแลว 3,000,003 ริงกิต  DSGML 
ประกอบกิจการจำหน�ายและทำการตลาดผลิตภัณฑผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญในประเทศมาเลเซีย 

    2) บริษัท ดีเอสจี (มาเลเซีย) เอสดีเอน บีเอชดี (“DSGMSB”)
 
    DSGMSB จัดต้ังข้ึนเมื�อวันท่ี 2 ธันวาคม 2541 ดวยทุนจดทะเบียน 5 ลานริงกิต แบงเปนหุนสามัญ 5 ลานหุน มูลคาท่ีตราไว
หุนละ 1 ริงกิต และมีทุนชำระแลว 2 ริงกิต  ตอมาเมื�อวันที่ 8 เมษายน 2542 บริษัทไดเพิ่มทุนชำระแลวเปนจำนวน 3,400,002 
ริงกิต และในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2542 บริษัทไดเพิ่มทุนจดทะเบียนเปน 10 ลานริงกิต และมีทุนชำระแลว 3,400,002 ริงกิต 
DSGMSB ประกอบกิจการผลิตผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญในประเทศมาเลเซีย

    3) บริษัท พีที ดีเอสจี เซอยา มาส อินโดนีเซีย (“PTDSG”) 

     PTDSG จัดตั้งขึ้นเมื�อวันที่ 25 เมษายน 2540 ดวยการรวมทุนระหวาง DSGIL ถือหุนรอยละ 60 กับนายโซลิสติโอ อับดุล อเล็ก 
ซึ่งเปนผูถือหุนชาวอินโดนีเซียถือหุนรอยละ 40 โดยมีทุนจดทะเบียน 28,824 ลานรูเปย แบงเปนหุนสามัญจำนวน 12,000 หุน 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 2,402,000 รูเปย และมีทุนชำระแลว 7,200 หุน  รวมมูลคา 17,294.40 ลานรูเปย  เพื�อประกอบกิจการผลิตผา
ออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและจัดจำหน�ายผลิตภัณฑดังกลาวผานบริษัท พีทีแพนคา เทเลนตา มาส ซึ่งอยูในประเทศอินโดนีเซีย (พีทีแพนคา 
เทเลนตา มาส ถือหุนโดยกลุมผูถือหุนชาวอินโดนีเซียขางตนรอยละ 95) 

    ในเดือนธันวาคม 2550 PTDSG ไดออกหุนสามัญจำนวน 3,800 หุนโดย DSGT ไดรับจัดสรรเปนจำนวน 2,280 หุนและนายโซลิสติโอ 
อับดุล อเล็ก ไดรับจัดสรรเปนจำนวน 1,520 หุน และชำระคาหุนเสร็จสิ้นในวันที่ 31 ธันวาคม 2551 ทำใหมีทุนชำระแลวคิดเปน 
11,000 หุน โดย DSGT ถือหุนประมาณรอยละ 60 หรือเทากับ 6,599 หุน ขณะที่ผูถือหุนทองถิ่นถือหุนประมาณรอยละ 40  
หรือเทากับ 4,400 หุน 

    เมื�อเดือนธันวาคม 2553 บริษัทไดเขาซื้อหุน PTDSG ในสวนที่เหลืออีกรอยละ 40 จากนายโซลิสติโอ อับดุล อเล็ก ทำให 
PTDSG กลายเปนบริษัทยอยของ DSGT ในสัดสวนรอยละ 100

     4) บริษัท ดิสโพสเซเบิล ซอฟท กูด (เอส)พีทีอี ลิมิเต็ด (“DSGS”)

     DSGS จัดต้ังข้ึนเมื�อวันท่ี 12 สิงหาคม 2526 ดวยทุนจดทะเบียน 2 ลานเหรียญสิงคโปร แบงเปนหุนสามัญ 2 ลานหุน มูลคาท่ีตรา
ไวหุนละ 1 เหรียญสิงคโปร และมีทุนชำระแลว 1.5 ลานเหรียญสิงคโปร เพื�อประกอบกิจการจำหน�ายและทำการตลาดผลิตภัณฑ
ผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญในประเทศสิงคโปร 

    เมื�อวันท่ี 1 เมษายน 2553 DSGS ไดเปล่ียนแปลงโครงสรางธุรกิจเปนผูดำเนินการจัดจำหน�าย โดยไดแตงต้ังบริษัทผูแทนเพื�อจัด
จำหน�ายสินคาทั้งหมดของบริษัท

    5) บริษัท ดีเอสจี แมเนจเมนท เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด (“DMS”)

    DMS จัดต้ังข้ึนเมื�อวันท่ี 17 กันยายน 2556 ดวยทุนจดทะเบียน 10 ลานบาท ใหบริการสนับสนุนดานการจัดการแกบริษัทในเครือ
หรือบริษัทที่เกี่ยวโยง ซึ่งตั้งอยูภายในและภายนอกประเทศไทย



1. Mr. Dicky Peter Yip Chairman of the Audit Committee
2. Mr. Sukporn Chatchavalapong Member of the Audit Committee
3. Mr. Chwan-Der Alex King Member of the Audit Committee

โครงสรางผูถือหุนรายใหญ
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รายชื�อผูถือหุน จำนวนหุน รอยละการถือครอง

1. บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล ลิมิเต็ด                               838,386,180                  66.54

2. THE HONGKONG AND SHANGHAI                                      91,230,330                    7.24

3. CHASE NOMINEES LIMITED                                               60,059,780                                    4.77

4. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จำกัด                                                        24,576,997                    1.95

5. นางสุวรรณา อนุวงศนุเคราะห                                                      21,508,300                    1.71

6. N.C.B.TRUST LIMITED-NORGES BANK 11                            19,092,300                                     1.52

7. BANK JULIUS BAER & CO.LTD, ZURICH                           15,027,100                                     1.19

8. นายโสภณ มิตรพันธพานิชย                                                         11,030,530                                     0.88

9. น.ส.สิริลักษณ ถนอมกุลรัตน                                                         7,190,000                                     0.57

10. THE BANK OF NEW YORK MELLON                                   6,746,880                                     0.54

                         ผูถือหุนรายอื�นๆ                               165,151,398                                   13.11

                              ทั้งหมด                             1,259,999,795                100.00

หมายเหตุ : มีผูถือหุนทั้งหมดจำนวน 3,067 คน

รายช�อผูถือหุนรายใหญของดีเอสจีที ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

BANKING CORPORATION LIMITED,
FUND SERVICES DEPARTMENT 



1. การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี

   สำหรับบริษัทจดทะเบียน

     บริษัทฯ ไดกำหนดนโยบายเกี่ยวกับการดูแลกิจการ เพื�อความโปรงใสในการดำเนินงานของบริษัทฯ ทุกระดับชั้น ทั้งในสวนของ
พนักงานระดับปฏิบัติงาน ผูบริหาร ตลอดจนคณะกรรมการบริษัท ซึ่งเปนพื้นฐานสำคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพและเพิ่มประสิทธิ
ผลในการประกอบกิจการของบริษัทฯ เพื�อประโยชนในระยะยาวของผูถือหุน ลูกคา นักลงทุน และสาธารณชนทั่วไป บริษัทฯ จึงได
ดำเนินการตามนโยบายและแนวปฏิบัติในการกำกับดูแลกิจการที่ดีและการมีจริยธรรมทางธุรกิจที่กำหนดไว ดังนี้

1.1 สิทธิของผูถือหุน

บริษัทตระหนักถึงความสำคัญของสิทธิของผูถือหุน โดยมีแนวปฏิบัติที่สอดคลองกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

     • นำเสนอวาระแตงตั้งและกำหนดคาตอบแทนกรรมการ การแตงตั้งและกำหนดคาตอบแทนผูตรวจสอบบัญชี  การจายเงินปนผล 
       และการตัดสินใจทางธุรกิจที่สำคัญ (ถามี) ใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติในที่ประชุมผูถือหุนประจำป
    • นำเสนอขอมูลสำคัญที่ผูถือหุนควรทราบผานหลายชองทาง เชน ระหวางการประชุม การสงขาวสารผานระบบของตลาดหลักทรัพย
       และเว็บไซตของบริษัท คือ www.dsgap.com 
    • ไมริดรอนสิทธิของผูถือหุน โดยจะไมแจกเอกสารที่มีขอมูลสำคัญเพิ่มเติมกะทันหันในที่ประชุม ไมเพิ่มวาระอื�นๆ ที่ไมไดกำหนด
       ไวลวงหนาในการประชุมผูถือหุน ไมจำกัดสิทธิการเขาประชุมของผูถือหุนที่มาสายสำหรับการลงคะแนนวาระที่ยังเหลืออยู
       ในการประชุม
    •  ใชระบบบารโคดเพื�อสนับสนุนกระบวนการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียงใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้นเพื�อประโยชนเกิดตอผูถือหุน
       ที่มาเขารวมประชุม
    • เปดโอกาสใหผูถือหุนในการสอบถาม แสดงความคิดเห็น และเสนอขอเสนอแนะตางๆ
    • บันทึกรายงานการประชุมไวอยางถูกตองเพื�อใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได และไดเผยแพรภายใน 14 วันหลังจบการประชุม
       ผูถือหุนผานทางเว็บไซตของบริษัท
    • จัดใหมีการแปลภาษา ในกรณีที่ผูดำเนินการประชุมเปนชาวตางชาติ เพื�อใหผูถือหุนมีความเขาใจในสาระของการประชุมและ
       สามารถสอบถาม หรือแสดงความคิดเห็นได
    • จัดหาอากรแสตมปสำหรับผูถือหุนที่เขารวมประชุมกรณีไดรับมอบฉันทะ

1.2  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน

    บริษัทฯ ปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน โดยมีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกันที่สอดคลอง
กับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้
     
     • จัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบกอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 14 วัน โดยบริษัทมอบหมายใหบริษัท ศูนย
       รับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียนของบริษัทเปนผูจัดสงเอกสารแกผูถือหุน โดยในป 2558 บริษัทฯ 
       ไดจัดสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบอื�นๆ ใหแกผูถือหุนตั้งแตวันที่ 10 เมษายน 2558 และประกาศลงในหนังสือ
       พิมพรายวันติดตอกัน 3 วัน เพื�อบอกกลาวผูถือหุนลวงหนา
    • เพื�ออำนวยความสะดวกแกผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทฯ ไดสงแบบมอบฉันทะไปพรอมหนังสือเชิญ
       ประชุม รวมท้ังระบุเอกสารท่ีตองใชในการมอบฉันทะอยางชัดเจน พรอมท้ังเพ่ิมทางเลือกใหกับผูถือหุน โดยใหกรรมการอิสระ
       และกรรมการตรวจสอบ ไดแก นายสุขพร ชัชวาลาพงษ เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวม
       ประชุมได

การกำกับดูแลกิจการ
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1.3 บทบาทของผูมีสวนไดเสีย

    บริษัทฯ ใหความสำคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดเสียทุกกลุม ซึ่งประกอบดวย ผูบริหาร พนักงาน ลูกคา คูคา คูแขง เจาหนี้ 
ภาครัฐและหน�วยงานอื�นๆ ท่ีเก่ียวของ โดยบริษัทฯ ไดปฏิบัติตามขอกำหนดของกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพื�อใหแน�ใจวา
สิทธิของผูมีสวนไดเสียเหลานี้ ไดรับการดูแลอยางเหมาะสม

พนักงาน

    บริษัทฯ ตระหนักดีวาพนักงานเปนแรงขับเคลื�อนท่ีสำคัญตอการเติบโตอยางย่ังยืนของบริษัทฯในระยะยาว บริษัทฯ จึงสนับสนุน
การพัฒนาบุคลากรใหมีความรูความสามารถ นอกจากน้ี บริษัทฯ ยังจัดใหมีการดูแลพนักงานอยางเสมอภาค การใหผลตอบแทน
และสวัสดิการที่เหมาะสมและเปนธรรม เชน การจัดใหมีกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ การจัดใหมีประกันสุขภาพกลุม การกำหนดนโยบาย
ความปลอดภัย และกิจกรรมแรงงานสัมพันธรวมทั้งสโมสรพนักงาน เปนตน โดยอิงตามระดับผลการประเมินการปฏิบัติงาน และสอดคลอง
กับผลการดำเนินงานของบริษัทฯ เทียบเคียงกับตลาดและอุตสาหกรรมเดียวกันได นอกจากน้ี บริษัทฯ ไดสนับสนุนการฝกอบรม
พนักงานทั้งภายในและภายนอกบริษัทฯอยางเพียงพอเพื�อเพิ่มทักษะและขีดความสามารถ

ลูกคาและผูบริโภค

    บริษัทฯ มุงมั่นในการพัฒนาคุณภาพของผลิตภัณฑ และการบริการใหดียิ่งๆ ขึ้น เพื�อใหลูกคาเกิดความเชื�อมั่นและความพึงพอใจ
สูงสุด โดยมีนโยบายสงมอบผลิตภัณฑที่มีคุณภาพสูงดวยตนทุนการผลิตที่ต่ำที่สุดเพื�อตอบสนองความตองการของลูกคา บริษัทฯ
ไดแจงขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑและบริการที่ถูกตองเพียงพอและเปดโอกาสใหลูกคาและผูบริโภคไดติดตอหรือขอคำแนะนำในหลาย
ชองทาง นอกจากนี้ บริษัทฯไดกำหนดใหพนักงานพึงรักษาความลับของขอมูลลูกคาและไมนำไปใชเพื�อประโยชนของตนเองหรือผูที่
เกี่ยวของโดยมิชอบ

     •  เผยแพรหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบการประชุมผานชองทางฝายนักลงทุนสัมพันธ เว็บไซตของบริษัท เพื�อใหม่ันใจ
        ไดวาผูถือหุนจะไดรับขาวสารจากบริษัทในหลายชองทาง โดยในป 2558 บริษัทฯไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมบนเว็บไซต
        ของบริษัทตั้งแตวันที่ 10 เมษายน 2558
    •  กำหนดวัน เวลา และสถานที่ในการประชุม ที่เอื้อใหผูถือหุนสามารถเขาประชุมไดอยางสะดวก โดยในป 2558บริษัทไดจัดประชุม
        สามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2558 ในวันที่ 27 เมษายน 2558 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรมคราวน พลาซา กรุงเทพ ลุมพินี พารค
         สถานท่ีจัดงานต้ังอยูใจกลางเมือง ซ่ึงสามารถเดินทางไดท้ังรถโดยสารสาธารณะ เชน รถประจำทาง รถไฟฟา BTS และ MRTเปนตน
    •  แจงมติที่ประชุมหลังเสร็จสิ้นการประชุม และนำสงรายงานการประชุมและเผยแพรรายงานดังกลาวบนเว็บไซตของบริษัทฯ
        ภายใน 14 วันนับจากวันประชุม โดยในป 2558 บริษัทฯไดแจงมติที่ประชุมในวันที่ 27 เมษายน 2558 ผานระบบของตลาด
        หลักทรัพยและเผยแพรรายงานการประชุมบนเว็บไซตของบริษัทตั้งแตวันที่ 11 พฤษภาคม 2558
    •  บันทึกการประชุมในลักษณะสื�อวิดีทัศน และเผยแพรบนเว็บไซตของบริษัท
     •  กำหนดนโยบายเกี่ยวกับการปองกันการใชขอมูลภายในของกรรมการและผูบริหารเพื�อผลประโยชนของตนเอง บริษัทฯมีนโยบาย
        การรักษาความลับของบริษัทฯ โดยหามกรรมการและผูบริหารและพนักงานทุกทานในการนำขอมูลภายในของบริษัทฯ ไปใชเพื�อ
        ประโยชนสวนตัว และไดประกาศการหามซื้อขายหลักทรัพย ซึ่งรวมถึงการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ โดยกรรมการ ผูบริหาร 
        และพนักงานซึ่งอยูในหน�วยงานที่ทราบขอมูลภายใน ควรหลีกเลี่ยงหรืองดการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลา
        1 เดือน กอนการเปดเผยงบการเงินใหแกสาธารณชน รายละเอียดอยูในสวนการใชขอมูลภายในของบริษัทฯ
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คูแขง

    บริษัทฯ มีการดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม โปรงใส และการแขงขันอยางเปนธรรมกับคูแขง ไมแสวงหาขอมูลของคูแขงทางการคา
ดวยวิธีการที่ไมสุจริตไมเหมาะสม 

คูคา

    บริษัทฯ มีจรรยาบรรณในการจัดซื้อจัดจาง และกระบวนการคัดเลือกภายใตกรอบการปฏิบัติตอคูคาอยางเปนธรรม บริษัทฯ ดำเนิน
ธุรกิจกับคูคาเปนไปอยางเหมาะสมและรับผิดชอบตอคูคา รวมถึงประสานประโยชนของทั้งสองฝายอยางเปนธรรม การซื้อสินคาและ
บริการจากคูคาจะดำเนินการใหสอดคลองกับการปฏิบัติตามสัญญาหรือเงื�อนไขตางๆ ท่ีตกลงไวอยางเครงครัด กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติ
ตามเงื�อนไขขอใดขอหนึ่ง ตองรีบแจงใหคูคาทราบลวงหนา เพื�อรวมกันพิจารณาหาแนวทางแกไข

เจาหนี้

    บริษัทฯ ปฏิบัติตอเจาหนี้ดวยความรับผิดชอบตอพันธะทางการเงินและเงื�อนไขคํ้าประกันตามที่ระบุในขอกำหนดของสัญญาตลอด
จนไมใชวิธีการท่ีไมสุจริต กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตามเงื�อนไขขอใดขอหน่ึง บริษัทฯจะรีบแจงใหเจาหน้ีทราบลวงหนา เพื�อรวมกัน
พิจารณาหาแนวทางแกไข

หน�วยงานรัฐฯและองคกรอื�นๆที่เกี่ยวของ

    บริษัทฯ มีความมุงมั่นที่จะดำเนินธุรกิจอยางมีบรรษัทภิบาลและปฏิบัติตามกฏหมายทองถิ่น กฎเกณฑตางๆ รวมถึงมาตรฐานสากล 
ตลอดจนการปฏิบัติตอหน�วยงานท่ีเก่ียวของอยางเปนธรรมโดยคำนึงถึงการมีสวนรวมกับชุมชน การใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ
และการสรางกิจการใหมีความยั่งยืน 

1.4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

     บริษัทฯ ไดเปดเผยสารสนเทศที่เปนขอมูลสำคัญของบริษัทฯ รวมถึงรายงานทางการเงินและสารสนเทศอื�นๆ อยางชัดเจน 
กระชับ เขาใจงาย โปรงใส ครบถวน เพียงพอ เชื�อถือได และทันเวลา ไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) 
รายงานประจำป เว็บไซตของบริษัทฯ และผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยฯ ทุกขาวสารที่ประกาศอยางเปนทางการจะนำเสนอ
ทั้งภาษาอังกฤษและภาษาไทย เพื�อใหผูถือหุนไดรับสารสนเทศอยางเทาเทียมกัน โดยมีแนวปฏิบัติในเรื�องการเปดเผยขอมูลและความ
โปรงใสที่สอดคลองกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

    • เปดเผยขอมูลเกี่ยวกับโครงสรางผูถือหุนที่ชัดเจน 
    • เปดเผยขอมูลการถือหุนของกรรมการและผูบริหาร
    • เปดเผยขอมูลเก่ียวกับการทำรายการระหวางกัน ชื�อสกุลและความสัมพันธ มูลคาของรายการ รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการ
       เกี่ยวกับรายการดังกลาว 
    • ดานคุณภาพของรายงานทางการเงิน บริษัทไดแตงตั้งบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด ใหเปนผูสอบบัญชี
       ซึ่งเปนผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และเปนผูสอบ
       บัญชีที่มีความเปนอิสระ โดยงบการเงินในปที่ผานมาของบริษัท ผูสอบบัญชีไดรับรองงบการเงินอยางไมมีเงื�อนไข
    •  บริษัทฯ ไดจัดใหมีฝายนักลงทุนสัมพันธ (Investor Relations Department) เพื�อเปนชองทางเผยแพรขอมูลไปยัง ผูถือหุน 
        นักวิเคราะห และนักลงทุนทั่วไป โดยสามารถติดตอฝายนักลงทุนสัมพันธของบริษัทไดที่หมายเลข 02-651-8061 ตอ 111 หรือ
       ir@dsgap.com
    • เพื�อใหผูถือหุนและนักลงทุนสามารถเขาถึงขอมูลของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงจัดใหมีชองทางในการเขาถึงขอมูลไวหลายชองทาง
       เชน รายงานประจำป เว็บไซต การพบปะกับนักวิเคราะห การเดินสายเพื�อพบนักลงทุน ท้ังน้ีในป 2558 บริษัทมีการนำเสนอขอมูลตางๆ 
        ผานการติดตอผานอีเมล โทรศัพท การเขาพบผูบริหารของบริษัท (Company Visits) การประชุมทางโทรศัพท (Conference Calls)
       การเขารวมในกิจกรรม Opportunity Day ของตลาดหลักทรัพยฯ (ในเดือนมีนาคม และเดือนกันยายน) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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1.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
     
     บริษัทฯไดกำหนดแนวทางสำหรับบทบาทและหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ ดังนี้

1.5.1 โครงสรางคณะกรรมการ

     •  คณะกรรมการบริษัทมีจำนวน 8 ทาน (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558) ประกอบดวย 
            •  กรรรมการที่เปนผูบริหาร จำนวน 5 ทาน 
            •  กรรรมการที่ไมเปนผูบริหาร ซึ่งเปนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จำนวน 3 ทาน 
    •  กรรมการอิสระคิดเปนจำนวนหนึ่งในสามของกรรมการทั้งหมด โดยในการลงคะแนนเสียงในที่ประชุมคณะกรรมการ หาก
        กรรมการทานใดมีสวนไดเสียในเรื�องดังกลาว จะไมมีสิทธิลงคะแนนในเรื�องนั้นๆ
    •  บริษัทฯไดแยกตำแหน�งประธานกรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหาร (CEO) เปน 2 ตำแหน�ง และไมเปนบุคคลเดียวกัน เพื�อ
        แบงแยกหนาที่ระหวางการกำหนดนโยบาย และการกำกับดูแลกิจการจากการบริหารงานประจำ โดยมีรายละเอียดขอบเขต
        อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบตามหัวขอ โครงสรางการจัดการ 
    •  บริษัทฯ ไดกำหนดวาระการดำรงตำแหน�งของกรรมการไวอยางชัดเจนในขอบังคับของบริษัท วาใหกรรมการออกจากตำแหน�ง
        จำนวนหน่ึงในสามของจำนวนกรรมการในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำปของบริษัทฯ ถาจำนวนกรรมการท่ีจะออกแบงเปน
        สามสวนไมได ใหออกโดยจำนวนใกลเคียงที่สุด กลาวคือ กรรมการแตละทานมีวาระการดำรงตำแหน�ง 3 ป

1.5.2 คณะอนุกรรมการ

    คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื�อชวยในการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ ดังนี้

    •  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการอิสระจำนวน 3 ทาน มีวาระการดำรงตำแหน�งคราวละ 3 ป โดยมีขอบเขต
        อำนาจหนาที่เปนไปตามรายละเอียดในหัวขอ โครงสรางการจัดการ
    •  บุคคลท่ีจะไดรับแตงต้ังเปนกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ตองเปนกรรมการอิสระ โดยบริษัทไดกำหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” 
        ซึ่งมีขอกำหนดตามหลักเกณฑตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 14 /2551 ตามรายละเอียดที่ปรากฎในหัวขอ 
        โครงสรางการจัดการ
    •  บริษัทฯ ยังไมมีคณะอนุกรรมการกำหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม อัตราคาจางและโครงสรางเงินเดือนไดรับการพิจารณา
        อยางรอบคอบโดยคณะกรรมการบริหาร ซ่ึงมีกระบวนการพิจารณาคาตอบแทนท่ีเหมาะสมโดยเปรียบเทียบกับบริษัทในอุตสาหกรรม
       เดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกันรวมทั้งผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณา

1.5.3 บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

    •  คณะกรรมการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในการดำเนินธุรกิจ ซึ่งทำหนาที่
        กำหนดนโยบาย วิสัยทัศน กลยุทธ เปาหมาย พันธกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทฯ ตลอดจนกำกับดูแลฝายจัดการ
        บริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ภายใตกรอบของกฎหมาย วัตถุประสงค
        ขอบังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผูถือหุน ดวยความรับผิดชอบ ซื�อสัตยสุจริตและระมัดระวัง ตามหลักการการกำกับดูแล
        กิจการที่ดี เพื�อสรางมูลคากิจการสูงสุดใหแกผูถือหุน 
    •  บริษัทฯ ใหความสำคัญเปนอยางยิ่งตอระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง ตลอดจน
        การมีระบบการสอบทานเพื�อใหการดำเนินงานเปนไปตามขอกฎหมาย และมีการระบบการควบคุมท่ีดี เพื�อใหระบบการควบคุมภายใน
        มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอบริษัทฯ 
    •  คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณา กำหนด และแยกบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัท  คณะ
        กรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และประธานเจาหนาที่บริหารอยางชัดเจน  
    •  คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังนางสาวสิริธร มานพจันทโรจน เปนเลขานุการบริษัท โดยทำหนาท่ีรับผิดชอบและดูแลงานใน
       สวนของเลขานุการบริษัท เพื�อใหเปนไปตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 
       (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม)
    •  บริษัทฯ ไดจัดทำรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงินโดยแสดงควบคูกับรายงานทางการ
       เงินในรายงานประจำป
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        (2) ผูบริหาร
            ในป 2558 บริษัทฯไดจายคาตอบแทนใหแกผูบริหาร 4 ทาน เปนจำนวนเงิน 53.20 ลานบาท โดยเปนคาตอบแทนที่เปน
            ตัวเงินในรูปแบบของเงินเดือนและโบนัส และคาตอบแทนที่ไมเปนตัวเงินในรูปแบบของสวัสดิการ

1.5.4 การประชุมคณะกรรมการ

    • บริษัทฯ จัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบเพื�อใหกรรมการพิจารณากอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 7 วัน 
       เพื�อใหเปนไปตามระยะเวลาขั้นต่ำตามที่กฎหมายกำหนด โดยบริษัทฯ จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอยางนอย
       ไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุมเพิ่มเติมตามความจำเปน 
    • ในป 2558 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมรวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง และการประชุมสามัญประจำปผูถือหุนจำนวน  1 ครั้ง โดยมี
       เลขานุการบริษัทจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษรอยางถูกตองและครบถวน จัดเก็บรายงานการประชุมท่ีผานการ
       รับรองจากคณะกรรมการบริษัทฯ พรอมใหกรรมการและผูที่เกี่ยวของตรวจสอบได 
    • บริษัทฯ จัดใหมีการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบรวมกับผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยไมมีกรรมการบริหารและผูบริหาร
       เขาประชุม ทั้งนี้ เพื�อเปนการสงเสริมธรรมาภิบาล และเพิ่มความโปรงใสของ งบการเงินใหกับบริษัทฯ ซึ่งจะจัดใหมีการประชุม
       ทุกครั้งกอนพิจารณาอนุมัติงบการเงินแตละไตรมาสของบริษัท
    • ในป 2558 กรรมการบริษัทแตละทานเขารวมการประชุมดังนี้

รายชื�อ ตำแหน�ง

จำนวนการเขารวมประชุม (ครั้ง/ทั้งหมด)

1. นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง ประธานกรรมการ 0/5

2. นายแอมโบรส คัม ชิง ชาน กรรมการและ
ประธานเจาหนาที่บริหาร

5/5

3.  นายโหยว เอก ชอง       กรรมการและ
ประธานเจาหนาที่บริหารการเงิน

5/5

4. นางสาวจัสติน แมน ซาน หวาง กรรมการและประธานเจาหนาที่
บริหารฝายปฏิบัติการ

5/5

5. นางสาวชัชณี อนันตวัฒนพงษ กรรมการและผูจัดการทั่วไป 5/5

-

-

-

-

-

6. นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ กรรมการอิสระและ
ประธานกรรมการตรวจสอบ

5/5 4/4

7. นายสุขพร ชัชวาลาพงษ กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอิสระและ
กรรมการตรวจสอบ

5/5 4/4

8. นายชวาน-เดอร อเลกซ คิง 5/5

0/1

1/1

1/1

0/1

1/1

1/1

1/1

1/14/4

คณะกรรมการ
บริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

ประชุมสามัญ
ประจำปผูถือหุน
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2. การดูแลเร�องการใชและเปดเผยขอมูลภายใน

     บริษัทฯมีนโยบายหามกรรมการและผูบริหารในการนำขอมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไมเปดเผยตอสาธารณชนไปใชเพื�อประโยชน
สวนตัว ซึ่งรวมถึงการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ โดยกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานซึ่งอยูในหน�วยงานที่ทราบขอมูลภายใน 
ควรหลีกเลี่ยงหรืองดการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ ในชวงระยะเวลา 1 เดือน กอนการเปดเผยงบการเงินใหแกสาธารณชน 
โดยเฉพาะสำหรับกรรมการและผูบริหารซึ่งมีหนาที่ตองรายงานการซื้อขายหุนของบริษัทฯจะตองแจงผลการซื้อขายตอเลขานุการ
บริษัทฯอยางนอย 1 วันกอนวันซื้อขายจริง

     บริษัทฯไดดำเนินการแจงใหผูบริหารฝายตางๆ เขาใจถึงภาระหนาที่ในการรายงานการถือหลักทรัพยในบริษัทฯของตนเอง คูสมรส 
และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพยตอสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพย และบทกำหนดลงโทษ แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2551

    หากกรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามนโยบายของบริษัทฯในเรื�องการซื้อขายหลักทรัพย
โดยใชขอมูลภายใน บริษัทจะลงโทษทางวินัยกับกรรมการ ผูบริหาร หรือพนักงานผูนั้นโดยเริ่มตั้งแตการตักเตือนเปนหนังสือ ตัด
คาจาง พักงานชั่วคราวโดยไมไดรับคาจาง หรืออาจจะใหออกจากงาน ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความรายแรงของความผิดนั้น

3. การตอตานการคอรรัปชัน

     บริษัทฯไดตระหนักวาการตอตานการคอรรัปชัน ซึ่งเปนองคประกอบสำคัญตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี แสดงใหเห็นถึง
ความซื�อสัตย ความโปรงใสและความเปนธรรมในการประกอบธุรกิจ ทั้งนี้บริษัทฯไดกำหนดนโยบายเปนแนวปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจเพื�อใหพนักงานไดปฏิบัติตามอยางเหมาะสมในขณะที่ทำงานใหกับบริษัทฯ มีดังนี้

3.1 การรับของขวัญ/รับสินบนหรือติดสินบน

    เปนการไมเหมาะสมที่พนักงานจะรับของขวัญใดๆจากบริษัทฯคูคา ถาเห็นวาการรับของขวัญดังกลาวมีผลกระทบตอความสัมพันธ
ดานธุรกิจ อยางไรก็ตาม ใหถือวาเปนการสมควรท่ีจะรับของขวัญเล็กๆ นอยๆ ซ่ึงมอบใหกันตามประเพณีนิยมในความสัมพันธลักษณะ
เดียวกัน การรับของขวัญท่ีนอกเหนือจากน้ีจะตองรายงานใหหัวหนางานโดยตรงรับทราบ โดยของขวัญดังกลาวตองถูกสงคืนหรือทำลาย 
และจะตองแจงใหผูมอบของขวัญรับทราบเปนลายลักษณอักษรถึงนโยบายของบริษัทฯในเรื�องนี้

3.2 การฉอโกง

     บริษัทฯยึดมั่นนโยบาย “มาตรฐานการทำงานที่ดีที่สุด” ในการดำเนินธุรกิจทุกอยาง  และบริษัทฯจะไมยอมใหเกิดการฉอโกงหรือการ
ทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งในกิจกรรมทางธุรกิจหรือในการสื�อสารตอสาธารณชนที่เกี่ยวกับกิจกรรมทางธุรกิจ พนักงานที่เกี่ยวของกับการ
ฉอโกงหรือทุจริต จะถูกเพิกถอนการวาจางและจะตองรับโทษทางอาญาตามที่กฎหมายกำหนด
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4. การทับซอนทางผลประโยชน

     บริษัทฯไดกำหนดนโยบายเรื�องการทับซอนของผลประโยชนสำหรับคณะกรรมการตามที่กำหนดในขอบเขตของอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯและกำหนดในหนาที่ของพนักงานทุกคนภายใตขอบังคับของบริษัทฯ ดังนี้

    การทับซอนทางผลประโยชนเกิดขึ้นเมื�อพนักงานมีความเกี่ยวของกับกิจกรรมที่สรางผลประโยชนสวนตัวโดยขัดตอผลประโยชน
ของบริษัทฯ ซึ่งถือเปนหนาที่ของพนักงานที่จะตองหลีกเลี่ยงสถานการณที่กอใหเกิดการประนีประนอมผลประโยชนของบริษัทฯ 
เพื�อประโยชนสวนตนหรือเพื�อผลกำไรสวนตัว

    • ใหความชวยเหลือกับบริษัทฯคูแขง
    • การกระทำใดๆ อันเปนในลักษณะที่กอใหเกิดการแขงขันกับบริษัทฯ
    • รับผลประโยชนดานการเงินกับองคกรท่ีทำธุรกิจกับบริษัทฯ แมวาจะไมไดมีสวนในการบริหารหรือตัดสินใจ แตการเขาไปเปน
       เจาของหุนในบริษัทมหาชนในจำนวนไมมากนัก ไมถือวาเปนการกระทำท่ีขัดตอผลประโยชน
    • ใชขอมูลซึ่งถือเปน “ขอมูลภายใน” ไมเปดเผยทั่วไป เพื�อสงเสริมผลประโยชนของตนเอง

5. คาตอบแทนของผูสอบบัญชีภายนอก

5.1  คาตอบแทนจากการสอบบัญชี 

    ในป 2558 บริษัทฯและบริษัทในเครือจายคาตอบแทนการสอบบัญชีใหกับบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด 
เปนจำนวน 4.32 ลานบาท โดยเปนคาสอบบัญชีของบริษัทฯจำนวน 2.58 ลานบาท และสวนที่เหลือเปนของบริษัทในเครือ

5.2  คาบริการอื�นๆ

    -ไมมี-
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     บริษัทฯตระหนักดีวา ธุรกิจและความรับผิดชอบของบริษัทฯท่ีมีตอสังคมน้ัน เก่ียวเนื�องกันอยางลึกซ้ึง และคือหลักสำคัญของการ
ดำเนินธุรกิจ ที่จะนำไปสูการเติบโตอยางยั่งยืน บริษัทฯไดวางกลยุทธ โครงสรางการบริหาร นโยบายองคกร คำปฏิญญา และหลักปฏิบัติ
ที่สอดแทรกเนื้อหาเกี่ยวกับความรับผิดชอบตอสังคมของบริษัทฯเพื�อใหเปนสวนหนึ่งของการปฏิบัติงานในแตละวัน และเพื�อใหสามารถ
บริหารความสัมพันธกับผูถือผลประโยชนรวมไดอยางมีประสิทธิภาพ

    บริษัทฯไดวางแนวปฏิบัติท่ีสอดคลองกับความรับผิดชอบตอสงคมไวในทุกๆระดับของการดำเนินงาน ท้ังเจาหนาท่ีฝายปฏิบัติการ
ผูบริหารและกรรมการบริษัทฯ ซึ่งเปนพื้นฐานสำคัญที่ชวยพัฒนาประสิทธิภาพในการดำเนินงาน และพัฒนาประสิทธิผลของบริษัทฯ
เพื�อผลประโยชนในระยะยาวของผูถือผลประโยชนรวม ลูกคา นักลงทุน และสวนสาธารณะ บริษัทฯมุงมั่นที่จะสนับสนุนอยางเต็มที่
ใหเกิดการพัฒนาอยางย่ังยืน ซ่ึงรวมถึงการพัฒนาสุขภาพและสวัสดิภาพของชุมชน โดยอยูภายใตกรอบผลประโยชนของผูถือผลประโยชน
รวมและกรอบของกฏหมาย 

    บริษัทฯไดนำแนวปฏิบัติดานความรับผิดชอบตอสังคมมาใชดำเนินงานในดานตางๆ ดังนี้

การพัฒนาอยางยั่งยืน

มุมมองภายในองคกร :

    บริษัทฯมีความมุงม่ันท่ีจะสรางความเติบโตอยางม่ันคงและพัฒนาจุดยืนท่ีแข็งแกรงสำหรับการขยายธุรกิจในกลุมผาออมสำเร็จรูป
ในอนาคต ดวยการลงทุนในโครงสรางพ้ืนฐานและโรงงานผลิตในชวง 2-3 ปท่ีผานมา บริษัทฯไดเตรียมพรอมเพื�อการขยายศักยภาพ
ในการผลิตใหสามารถรองรับยอดขายและสวนแบงการตลาดในภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใตที่เพิ่มขึ้น
  
    เพื�อรักษาการเติบโตอยางยั่งยืนของธุรกิจในระยะยาว บริษัทฯไดบริหารการควบคุมตนทุนในการดำเนินงานเพื�อรักษาระดับราคา
ใหสามารถแขงขันในตลาดได 

ความสำเร็จทางดานเศรษฐกิจ

เศรษฐกิจ

สังคม ส่ิงแวดลอม
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มุมมองภายนอกองคกร :

    กวา 10 ปท่ีบริษัทฯไดดำเนินกิจการโรงงานผลิตในประเทศไทย มาเลเซีย และอินโดนีเซีย ดวยเหตุน้ี บริษัทฯจึงเปนสวนหน่ึง
ที่รวมสนับสนุนเศรษฐกิจไทยและเศรษฐกิจของภูมิภาคนั้นๆ ทั้งทางตรงและทางออม บริษัทฯไดเพิ่มอัตราการจางพนักงานในทองถิ่น
และเพิ่มการใชวัสดุในทองถิ่นเพื�อผลักดันการขยายธุรกิจในระยะยาว นอกจากนี้ การเติบโตทางธุรกิจและศักยภาพการผลิตผาออม
สำเร็จรูปนั้น สามารถทดแทนสินคานำเขาสำเร็จรูปไดสวนหนึ่ง และยังสามารถเปนสินคาสงออกไปยังประเทศอื�นๆไดอีกดวย

มุมมองภายในองคกร :

    ดวยหลักการและคานิยมท่ีบริษัทฯยึดม่ัน บริษัทฯน้ันพึงสรางส่ิงแวดลอมในการทำงานท่ีเปนบวก อำนวยผลดีตอสุขภาพและความ
ปลอดภัย ท่ีซ่ึงทุกๆคนรูสึกมีคุณคาในตนเอง สามารถเรียนรู และพากเพียรขวนขวายอยางสม่ำเสมอ เพื�อบรรลุเปาหมายสูงสุดของ
ตนดวยทรัพยากรที่เอื้ออำนวย

    บริษัทฯไดนำแนวปฏิบัติดานแรงงานท่ีดีมาใช และจัดใหพนักงาน ไดมีโอกาสเขารวมโครงการพัฒนาทักษะ โอกาสในการฝกอบรม
และฝกงาน อีกทั้งโอกาสที่จะกาวหนาในอาชีพโดยเทาเทียมกัน โดยปราศจากการแบงแยกหรือลำเอียง ทั้งนี้บริษัทฯยังเคารพหนาที่
ในครอบครัวของพนักงาน โดยการกำหนดชั่วโมงทำงานที่เหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทฯยังปฏิบัติตอพนักงานโดยไมแบงแยก ไมวา
จะดวยเชื้อชาติ สีผิว เพศ อายุ ชาติพันธ วรรณะ สถานภาพ เพศสภาพ และการฝกใฝตอฝายการเมืองใดๆ รวมถึงการสรรหาและ
คัดเลือกบุคลากร โอกาสรับการฝกอบรม การพิจารณาเลื�อนตำแหน�ง และการเลิกจาง 

   เพื�อปองกันการทุจริตและการติดสินบน บริษัทฯไดพัฒนาและใชนโยบายเพื�อตอตานการทุจริต การใหของกำนัล การติดสินบน 
การรีดไถ และสนับสนุนใหพนักงานและผูจัดหาตอตานการทุจริต โดยผลักดันกันใหรวมใชแนวปฏิบัติซึ่งตอตานการทุจริต

    เพื�อสรางการเติบโตอยางย่ังยืนในอนาคต การลงทุนเพื�อสรางกลุมพนักงานท่ีมีศักยภาพและเพื�อดำเนินธุรกิจไดอยางตอเนื�อง
จะเปนสวนหนึ่งของกลยุทธบริษัทฯ โดยเราเชื�อวาการสนับสนุนใหพนักงานทุกระดับไดพัฒนาทักษะใหสูงขึ้นจะกอใหเกิดผล
ประโยชนตอตัวพวกเขาเองและองคกร

    ในป 2558 บริษัทฯยังคงมุงเนนท่ีพัฒนาดานทรัพยากรบุคคล ท้ังในสวนของโปรแกรมพัฒนาบุคลากรระดับปฏิบัติการ โปรแกรม
สรางผูจัดการฝกหัด กิจกรรมไคเซ็นของพนักงานและกิจกรรมลดตนทุน รวมถึงการวางแผนสืบทอดตำแหน�งสำคัญในองคกรเพื�อรองรับ
อนาคต

มุมมองภายนอกองคกร:

1. ประเด็นของผูบริโภค
     
    บริษัทฯจัดหาสินคาและบริการใหผูบริโภคและลูกคาดวยความรับผิดชอบ ความรับผิดชอบนี้รวมถึงการใหคำแนะนำและการใหขอมูล
ที่ถูกตอง การทำการตลาดอยางเปนธรรม การคำนึงถึงสุขภาพที่ดีและความปลอดภัยของผูบริโภค และการสนับสนุนพฤติกรรมการ
บริโภคอยางยั่งยืน 

    เมื�อสื�อสารกับผูบริโภค บริษัทฯมีพันธสัญญาที่จะไมหลอกลวง สรางความเขาใจผิดหรือตมตุน รวมถึงการสื�อสารทางการโฆษณา
และการตลาดอยางตรงไปตรงมาจะพึงใหขอมูลที่ถูกตองและเขาใจงายในแงมุมตางๆที่เกี่ยวของของสินคาและบริการ อยางไรก็ดี 
ขอมูลที่นำเสนอควรอยูในขอบเขตของความเหมาะสมของสถานการณ เปนขอมูลที่ผูบริโภคสามารถนำมาปรับใชไดจริง และสามารถ
ชวยเหลือผูบริโภคในแงของสุขภาพและความปลอดภัยเมื�อใชสินคาและบริการ

ความรับผิดชอบตอสังคม
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     เพื�อปองกันอันตรายและเพื�อสุขภาพที่ดีของผูบริโภค บริษัทฯจะทำการประเมินทั้งกฎหมายดานสุขภาพและความปลอดภัย 
ขอบังคับ มาตรฐานและขอกำหนดอื�นๆ เพื�อใหครอบคลุมทุกแงมุมดานสุขภาพและความปลอดภัย

    เพื�อสนับสนุนการบริโภคอยางยั่งยืนและสนับสนุนการบริการลูกคาสัมพันธ บริษัทฯจะทำการพิจารณาขอติชมและแกไขและปรับปรุง
แนวปฏิบัติตามที่ลูกคาแนะนำ และสามารถสื�อสารกับลูกคาไดอยางชัดเจน และเสนอความชวยเหลือและระบบใหคำปรึกษาอยาง
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ

    ตลอดหลายปท่ีผานมา ดีเอสจีประสบความสำเร็จจากการดำเนินกลยุทธดานนวัตกรรมใหสอดคลองกับวิถีชีวิตในแตละพ้ืนท่ี โดย
จัดทีมงานฝายขายและการตลาดรวมถึงวิจัยและพัฒนาทำวิจัยเชิงลึกผานการใหทดลองสินคาตามบาน จัดประชุมกลุมยอยกับลูกคา
รวมถึงศึกษาพฤติกรรมของผูซ้ือเพื�อใหเขาใจถึงลักษณะการใชชีวิตและความสนใจในแตละพ้ืนท่ี ซ่ึงชวยใหเขาใจอยางถองแทถึง
ความตองการของผูบริโภคตอสินคาของเรา

    ดวยจุดแข็งดานการดำเนินการ การมีหุนสวนทางธุรกิจและลิขสิทธิ์เทคโนโลยีดานวิจัยและพัฒนา ทำใหบริษัทฯไดพัฒนาอยาง
ตอเนื�องเพื�อสรางผลิตภัณฑนวัตกรรมใหล้ำหนาตลาด ในการกระทำเชนน้ัน การสงมอบผลิตภัณฑท่ีมีคุณภาพในระดับราคาท่ีเหมาะสม
ถือเปนภารกิจหลักของเราที่มุงสรางคุณคาใหกับผูบริโภค

ยกตัวอยางไดดังนี้

    ป 2552  เปดตัวเบบ้ีเลิฟ เพลยแพนส ผาออมเด็กแบบกางเกงเปนคร้ังแรก เพื�อนำเสนอผลิตภัณฑคุณภาพในระดับราคาท่ีผูบริโภค
              ท่ัวไปสามารถจายได สงผลใหเกิดการขยายตัวอยางรวดเร็วของตลาดผาออมเด็กแบบกางเกง กอนหนาท่ีจะมีการเปดตัว
              เบบี้เลิฟ เพลยแพนส ผาออมเด็กแบบกางเกงไดถูกตั้งราคาไวสำหรับผูบริโภคที่มีกำลังซื้อสูง
   
    ป 2553  เปดตัวเซอรเทนตี้ แอคทีฟ สำหรับผูมีอาการกลั้นปสสาวะไมได

    ป 2554  เปดตัวเบบี้เลิฟ และเพ็ทเพ็ท ไนท เพื�อตอบสนองความตองการผาออมที่ดูดซับไดดีเยี่ยมและใชไดนานตลอดคืน

    ป 2556  เปดตัวเบบ้ีเลิฟ เพ็ทเพ็ท และฟตต้ี เดยแพนส เพื�อรองรับแนวโนมการเขาถึงผูบริโภคท่ีเพ่ิมข้ึนในตลาดผาออมเด็ก
               แบบประหยัด

    ป 2557  เปดตัวเซอรเทนตี้ ซุปเปอรแพนส แทนเซอรเทนตี้ แอคทีฟ สำหรับผูมีอาการกลั้นปสสาวะไมได แตมองหาผาออมคุณภาพ
               ดีที่ชวยใหพวกเขายังคงรักษาระดับคุณภาพชีวิตที่ดีจากการเคลื�อนไหวเพื�อทำกิจกรรมตางๆได
  
    ป 2557  เปดตัวเซอรเทนตี้ เดยแพนส สำหรับผูมีอาการกลั้นปสสาวะไมไดเพียงเล็กนอยแตยังคงดำเนินชีวิตประจำวันไดตามปกติ

    สำหรับผลิตภัณฑดังกลาวขางตน ทางบริษัทฯไดพัฒนาสวนผสมของผลิตภัณฑ การออกแบบผลิตภัณฑ รูปลักษณ และการ
ดำเนินงานตางๆเพื�อตอบสนองตอการใชชีวิตและรสนิยมของผูคนในแตละวัฒนธรรม

    บริษัทฯมีนโยบายที่มุงผลิตสินคาที่มีคุณภาพสูง โดยไดนำระบบจัดการคุณภาพมาใชในกระบวนการทั้งหมดในโรงงาน นอกจากนี ้
เรายังคงมุงปรับปรุงคุณภาพอยางตอเนื�องดวยการนำแนวคิดระบบการผลิตแบบลีนรวมถึงระบบอื�นๆที่ดีเยี่ยมมาปรับใชงาน 
การดำเนินการดังกลาวชวยใหเกิดการพัฒนาคุณภาพผลิตภัณฑและลดตนทุนไดอีกดวย  บริษัทฯควบคุมกิจกรรมตางๆตามหลักเกณฑ
อยางเครงครัดตามมาตรฐานที่กำหนดไวใน  ISO 9001 รวมถึงสรางระบบการทำงานใหมีความปลอดภัย ทั้งนี้ การตรวจสอบคุณภาพตาม
มาตรฐาน  ISO 9001:2008 ไดดำเนินการเสร็จสิ้นในป 2558
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1.2  การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน

    บริษัทฯ ปฏิบัติตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียมกัน โดยมีแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกันที่สอดคลอง
กับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้
     
     • จัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบกอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 14 วัน โดยบริษัทมอบหมายใหบริษัท ศูนย
       รับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด ในฐานะนายทะเบียนของบริษัทเปนผูจัดสงเอกสารแกผูถือหุน โดยในป 2558 บริษัทฯ 
       ไดจัดสงหนังสือเชิญประชุมและเอกสารประกอบอื�นๆ ใหแกผูถือหุนตั้งแตวันที่ 10 เมษายน 2558 และประกาศลงในหนังสือ
       พิมพรายวันติดตอกัน 3 วัน เพื�อบอกกลาวผูถือหุนลวงหนา
    • เพื�ออำนวยความสะดวกแกผูถือหุนท่ีไมสามารถเขารวมประชุมดวยตนเอง บริษัทฯ ไดสงแบบมอบฉันทะไปพรอมหนังสือเชิญ
       ประชุม รวมท้ังระบุเอกสารท่ีตองใชในการมอบฉันทะอยางชัดเจน พรอมท้ังเพ่ิมทางเลือกใหกับผูถือหุน โดยใหกรรมการอิสระ
       และกรรมการตรวจสอบ ไดแก นายสุขพร ชัชวาลาพงษ เปนผูรับมอบฉันทะจากผูถือหุน ในกรณีที่ผูถือหุนไมสามารถเขารวม
       ประชุมได

 2. การมีสวนรวมและการพัฒนาสังคม

    การมีสวนรวมและการพัฒนาสังคมของบริษัทฯ รวมถึงการสรางงานผานการขยายและการสรางความหลากหลายในกิจกรรมทาง
ธุรกิจและการพัฒนาเทคโนโลยี นอกจากนี้ บริษัทฯยังมีสวนรวมในการพัฒนาผานการลงทุนทางสังคม โดยจัดใหมีบริการสาธารณสุข
แกชุมชนผานการบริจาคและจัดสายโทรศัพทเพื�อใหคำปรึกษาแกชุมชนโดยผูเชี่ยวชาญ
 
    บริษัทฯไดดำเนินโครงการความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการ หรือ ซีเอสอาร ในหลายแหงดวยกัน โดยโครงการนำรองบริการ
สูภายนอกไดเริ่มขยายออกไปในหลายๆมิติ ตั้งแตการดูแลเอาใจใสเด็ก ผูอาวุโส มารดาผูดอยโอกาส ไปจนถึงการบรรเทาสาธารณภัย
บริษัทฯไดดำเนินกิจกรรมตางๆและบริจาคผลิตภัณฑใหกับกลุมผูอาวุโสและเด็กออน

    ในป 2558 บริษัทฯตระหนักถึงการพัฒนาและมีสวนรวมของชุมชนในทุกแหงที่ดำเนินธุรกิจควบคูไปกับการรับผิดชอบตอสังคม 
ดังนี้

  ในประเทศไทย บริษัทฯไดบริจาคเพื�อชวยเหลือผูประสบภัยจากเหตุแผนดินไหวที่ประเทศเนปาล ในนามของ เบบี้เลิฟ และ 
เซอรเทนตี้ ไดเล็งเห็นความสำคัญในการชวยเหลือผูประสบภัยโดยเฉพาะสตรีตั้งครรภและลูกของพวกเธอ ทางเราไดมอบสิ่งของ
ชวยเหลือสตรีตั้งครรภจำนวน 126,000 คน โดยประมาณ ในการคลอดบุตรอยางปลอดภัย 

    ในการนี้ บริษัทฯ ไดรับการดแสดงความขอบคุณจากกองทุนประชากรแหงสหประชาชาติ (UNFPA) สำหรับความชวยเหลือที่เรา
ไดมอบให

    “ในนามของกองทุนประชากรแหงสหประชาชาติ (UNFPA) และผูประสบภัยผูหญิงที่เราไดดูแลในประเทศเนปาล เราปรารถนา
ที่จะไดแสดงความขอบคุณอีกครั้งที่มีตอ บมจ.ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) ที่ไดมอบวัสดุอุปกรณชวยเหลือจำนวน 
1,000 ชุดมายังเนปาลเพื�อชวยสตรี และเยาวชนหญิงที่ไดรับผลกระทบจากแผนดินไหว ขอขอบคุณในน้ำใจและความหวงใย
จากทุกทาน”
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     บริษัทฯไดรวมมือกับกองทุนประชากรแหงสหประชาชาติ (UNFPA) ประจำประเทศไทย สนับสนุนเงินบริจาคผานชองทางออนไลน
โดยทุกๆการซื้อผลิตภัณฑผานชองทางออนไลน บริษัทฯจะรวมสมทบเงินจำนวน 1 ดอลลารสหรัฐ ตอ 1 หอผลิตภัณฑ 

  เมื�อวันที่ 3 มิถุนายน 2558 คุณ ชัชณี อนันตวัฒนพงษ ซึ่งเปนผูจัดการทั่วไป ไดรับมอบหมายเปนผูแทนบริษัทฯ มอบเงินบริจาค
เปนจำนวน 300,000 บาท ใหกับกองทุนประชากรแหงสหประชาชาติ (UNFPA) ประจำประเทศไทย โดยมี Mr. Caspar Peek 
เปนผูแทนรับมอบเงินบริจาคดังกลาว

    
    

     

     
  
    นับเปนความภาคภูมิใจอีกครั้ง ที่บริษัทฯไดรับรางวัล "องคกรที่มีผลงานดานความรับผิดชอบตอสังคมดีเดน ประจำป 2558" 
ติดตอกันเปนปที่ 2 จากหอการคาอเมริกันในประเทศไทย รางวัลนี้เปนรางวัลที่มอบใหแกบริษัทฯที่สามารถบรรลุจุดประสงคในการ
ดำเนินธุรกิจ ควบคูไปกับการรับผิดชอบตอสังคมไดเปนอยางดี โดยผานโครงการ CSR ตางๆ ที่ชวยสรรสรางคุณคาใหกับสังคม 
เศรษฐกิจ ของประเทศไดในระยะยาว

   โครงการ "อิ่มบุญอิ่มใจกับผาออมผู ใหญเซอรเทนตี้" ไดริเริ่มขึ้นเพื�อนำนโยบายของบริษัทฯ ในเรื�องการสงเสริมพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตของผูสูงอายุไปสูการปฏิบัติอยางแทจริง บริษัทฯไดรับความรวมมือจากลูกคาโดยนำรายไดสวนหน่ึงจากการขายเซอรเทนต้ี เขารวม
สมทบทุนบริจาคใหแกผูปวยสูงอายุที่โรงพยาบาลรามาธิบดีในชวง 3 ปที่ผานมา

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

51



คูแขง

    บริษัทฯ มีการดำเนินธุรกิจอยางมีจริยธรรม โปรงใส และการแขงขันอยางเปนธรรมกับคูแขง ไมแสวงหาขอมูลของคูแขงทางการคา
ดวยวิธีการที่ไมสุจริตไมเหมาะสม 

คูคา

    บริษัทฯ มีจรรยาบรรณในการจัดซื้อจัดจาง และกระบวนการคัดเลือกภายใตกรอบการปฏิบัติตอคูคาอยางเปนธรรม บริษัทฯ ดำเนิน
ธุรกิจกับคูคาเปนไปอยางเหมาะสมและรับผิดชอบตอคูคา รวมถึงประสานประโยชนของทั้งสองฝายอยางเปนธรรม การซื้อสินคาและ
บริการจากคูคาจะดำเนินการใหสอดคลองกับการปฏิบัติตามสัญญาหรือเงื�อนไขตางๆ ท่ีตกลงไวอยางเครงครัด กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติ
ตามเงื�อนไขขอใดขอหนึ่ง ตองรีบแจงใหคูคาทราบลวงหนา เพื�อรวมกันพิจารณาหาแนวทางแกไข

เจาหนี้

    บริษัทฯ ปฏิบัติตอเจาหนี้ดวยความรับผิดชอบตอพันธะทางการเงินและเงื�อนไขคํ้าประกันตามที่ระบุในขอกำหนดของสัญญาตลอด
จนไมใชวิธีการท่ีไมสุจริต กรณีท่ีไมสามารถปฏิบัติตามเงื�อนไขขอใดขอหน่ึง บริษัทฯจะรีบแจงใหเจาหน้ีทราบลวงหนา เพื�อรวมกัน
พิจารณาหาแนวทางแกไข

หน�วยงานรัฐฯและองคกรอื�นๆที่เกี่ยวของ

    บริษัทฯ มีความมุงมั่นที่จะดำเนินธุรกิจอยางมีบรรษัทภิบาลและปฏิบัติตามกฏหมายทองถิ่น กฎเกณฑตางๆ รวมถึงมาตรฐานสากล 
ตลอดจนการปฏิบัติตอหน�วยงานท่ีเก่ียวของอยางเปนธรรมโดยคำนึงถึงการมีสวนรวมกับชุมชน การใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพ
และการสรางกิจการใหมีความยั่งยืน 

1.4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

     บริษัทฯ ไดเปดเผยสารสนเทศที่เปนขอมูลสำคัญของบริษัทฯ รวมถึงรายงานทางการเงินและสารสนเทศอื�นๆ อยางชัดเจน 
กระชับ เขาใจงาย โปรงใส ครบถวน เพียงพอ เชื�อถือได และทันเวลา ไวในแบบแสดงรายการขอมูลประจำป (แบบ 56-1) 
รายงานประจำป เว็บไซตของบริษัทฯ และผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยฯ ทุกขาวสารที่ประกาศอยางเปนทางการจะนำเสนอ
ทั้งภาษาอังกฤษและภาษาไทย เพื�อใหผูถือหุนไดรับสารสนเทศอยางเทาเทียมกัน โดยมีแนวปฏิบัติในเรื�องการเปดเผยขอมูลและความ
โปรงใสที่สอดคลองกับหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ดังนี้

    • เปดเผยขอมูลเกี่ยวกับโครงสรางผูถือหุนที่ชัดเจน 
    • เปดเผยขอมูลการถือหุนของกรรมการและผูบริหาร
    • เปดเผยขอมูลเก่ียวกับการทำรายการระหวางกัน ชื�อสกุลและความสัมพันธ มูลคาของรายการ รวมท้ังความเห็นของคณะกรรมการ
       เกี่ยวกับรายการดังกลาว 
    • ดานคุณภาพของรายงานทางการเงิน บริษัทไดแตงตั้งบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด ใหเปนผูสอบบัญชี
       ซึ่งเปนผูสอบบัญชีที่ไดรับความเห็นชอบจากสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และเปนผูสอบ
       บัญชีที่มีความเปนอิสระ โดยงบการเงินในปที่ผานมาของบริษัท ผูสอบบัญชีไดรับรองงบการเงินอยางไมมีเงื�อนไข
    •  บริษัทฯ ไดจัดใหมีฝายนักลงทุนสัมพันธ (Investor Relations Department) เพื�อเปนชองทางเผยแพรขอมูลไปยัง ผูถือหุน 
        นักวิเคราะห และนักลงทุนทั่วไป โดยสามารถติดตอฝายนักลงทุนสัมพันธของบริษัทไดที่หมายเลข 02-651-8061 ตอ 111 หรือ
       ir@dsgap.com
    • เพื�อใหผูถือหุนและนักลงทุนสามารถเขาถึงขอมูลของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงจัดใหมีชองทางในการเขาถึงขอมูลไวหลายชองทาง
       เชน รายงานประจำป เว็บไซต การพบปะกับนักวิเคราะห การเดินสายเพื�อพบนักลงทุน ท้ังน้ีในป 2558 บริษัทมีการนำเสนอขอมูลตางๆ 
        ผานการติดตอผานอีเมล โทรศัพท การเขาพบผูบริหารของบริษัท (Company Visits) การประชุมทางโทรศัพท (Conference Calls)
       การเขารวมในกิจกรรม Opportunity Day ของตลาดหลักทรัพยฯ (ในเดือนมีนาคม และเดือนกันยายน) 

     
      ในเดือนธันวาคม บริษัทฯรวมกับมูลนิธิรามาธิบดีไดจัดตั้งโครงการ “อิ่มบุญอิ่มใจกับผาออมผู ใหญเซอรเทนตี้ ปที่ 3” โดยมีวัตถุ
ประสงคเพื�อสนับสนุนการมีสุขภาพและคุณภาพชีวิตท่ีดีในกลุมผูอาวุโส และจัดหาเงินทุนเพื�อจัดซ้ืออุปกรณการแพทยสำหรับ
ผูปวยที่มีปจจัยไมเพียงพอ

   

     
     เพื�อเปนการสนับสนุนกิจกรรมดานการศึกษาของชุมชน บริษัทฯ ภายใตแบรนดเบบ้ีเลิฟและเซอรเทนต้ีไดรวมมือกับมหาวิทยาลัย
ชั้นนำอาทิ คณะพาณิชยศาสตรและการบัญชี สังกัดจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยและมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร จัดการประกวดแขงขัน
แผนการตลาดของบริษัทดีเอสจี เพื�อใหนักศึกษาในมหาวิทยาลัยไดมีโอกาสในการนำวิชาความรูมาฝกฝนคิดแผนนำเสนอในสถานการณ
การทำงานจริงยุคธุรกิจดิจิตอล
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1.5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
     
     บริษัทฯไดกำหนดแนวทางสำหรับบทบาทและหนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ ดังนี้

1.5.1 โครงสรางคณะกรรมการ

     •  คณะกรรมการบริษัทมีจำนวน 8 ทาน (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558) ประกอบดวย 
            •  กรรรมการที่เปนผูบริหาร จำนวน 5 ทาน 
            •  กรรรมการที่ไมเปนผูบริหาร ซึ่งเปนกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ จำนวน 3 ทาน 
    •  กรรมการอิสระคิดเปนจำนวนหนึ่งในสามของกรรมการทั้งหมด โดยในการลงคะแนนเสียงในที่ประชุมคณะกรรมการ หาก
        กรรมการทานใดมีสวนไดเสียในเรื�องดังกลาว จะไมมีสิทธิลงคะแนนในเรื�องนั้นๆ
    •  บริษัทฯไดแยกตำแหน�งประธานกรรมการและประธานเจาหนาท่ีบริหาร (CEO) เปน 2 ตำแหน�ง และไมเปนบุคคลเดียวกัน เพื�อ
        แบงแยกหนาที่ระหวางการกำหนดนโยบาย และการกำกับดูแลกิจการจากการบริหารงานประจำ โดยมีรายละเอียดขอบเขต
        อำนาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบตามหัวขอ โครงสรางการจัดการ 
    •  บริษัทฯ ไดกำหนดวาระการดำรงตำแหน�งของกรรมการไวอยางชัดเจนในขอบังคับของบริษัท วาใหกรรมการออกจากตำแหน�ง
        จำนวนหน่ึงในสามของจำนวนกรรมการในการประชุมสามัญผูถือหุนประจำปของบริษัทฯ ถาจำนวนกรรมการท่ีจะออกแบงเปน
        สามสวนไมได ใหออกโดยจำนวนใกลเคียงที่สุด กลาวคือ กรรมการแตละทานมีวาระการดำรงตำแหน�ง 3 ป

1.5.2 คณะอนุกรรมการ

    คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการเพื�อชวยในการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ ดังนี้

    •  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยกรรมการอิสระจำนวน 3 ทาน มีวาระการดำรงตำแหน�งคราวละ 3 ป โดยมีขอบเขต
        อำนาจหนาที่เปนไปตามรายละเอียดในหัวขอ โครงสรางการจัดการ
    •  บุคคลท่ีจะไดรับแตงต้ังเปนกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ตองเปนกรรมการอิสระ โดยบริษัทไดกำหนดนิยามของ “กรรมการอิสระ” 
        ซึ่งมีขอกำหนดตามหลักเกณฑตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน ที่ ทจ. 14 /2551 ตามรายละเอียดที่ปรากฎในหัวขอ 
        โครงสรางการจัดการ
    •  บริษัทฯ ยังไมมีคณะอนุกรรมการกำหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม อัตราคาจางและโครงสรางเงินเดือนไดรับการพิจารณา
        อยางรอบคอบโดยคณะกรรมการบริหาร ซ่ึงมีกระบวนการพิจารณาคาตอบแทนท่ีเหมาะสมโดยเปรียบเทียบกับบริษัทในอุตสาหกรรม
       เดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกันรวมทั้งผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณา

1.5.3 บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

    •  คณะกรรมการของบริษัท ประกอบดวยกรรมการที่มีความรู ความสามารถ และประสบการณในการดำเนินธุรกิจ ซึ่งทำหนาที่
        กำหนดนโยบาย วิสัยทัศน กลยุทธ เปาหมาย พันธกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของบริษัทฯ ตลอดจนกำกับดูแลฝายจัดการ
        บริหารงานใหเปนไปตามนโยบายท่ีกำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ภายใตกรอบของกฎหมาย วัตถุประสงค
        ขอบังคับของบริษัท และมติท่ีประชุมผูถือหุน ดวยความรับผิดชอบ ซื�อสัตยสุจริตและระมัดระวัง ตามหลักการการกำกับดูแล
        กิจการที่ดี เพื�อสรางมูลคากิจการสูงสุดใหแกผูถือหุน 
    •  บริษัทฯ ใหความสำคัญเปนอยางยิ่งตอระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการบริหารความเสี่ยง ตลอดจน
        การมีระบบการสอบทานเพื�อใหการดำเนินงานเปนไปตามขอกฎหมาย และมีการระบบการควบคุมท่ีดี เพื�อใหระบบการควบคุมภายใน
        มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดตอบริษัทฯ 
    •  คณะกรรมการบริษัทเปนผูพิจารณา กำหนด และแยกบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการบริษัท  คณะ
        กรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และประธานเจาหนาที่บริหารอยางชัดเจน  
    •  คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังนางสาวสิริธร มานพจันทโรจน เปนเลขานุการบริษัท โดยทำหนาท่ีรับผิดชอบและดูแลงานใน
       สวนของเลขานุการบริษัท เพื�อใหเปนไปตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ.2535 
       (รวมทั้งที่มีการแกไขเพิ่มเติม)
    •  บริษัทฯ ไดจัดทำรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทตอรายงานทางการเงินโดยแสดงควบคูกับรายงานทางการ
       เงินในรายงานประจำป

      
     ในประเทศมาเลเซีย เซอรเทนตี้จัดงานวิ่งการกุศลเพื�อสรางความตระหนักถึงสภาวะกลั้นปสสาวะไมได โดยไดรับเกียรติจาก
ดาติน พาดูคา ชิว เมย เฟน รัฐมนตรีชวยประจำกระทรวงมหาดไทยมารวมงานพรอมกับผูเขารวมงานจำนวน 800 คน เพื�อรวมวิ่ง
ในระยะทาง 3 และ 6 กิโลเมตร บริษัทฯไดรวมมือกับกระทรวงดังกลาวมอบเงินบริจาคจำนวน 30,000 ริงกิตใหแกบานพักผูสูงวัย
จำนวน 4 แหง  ผลจากการจัดงานวิ่งการกุศลในครั้งนี้ บริษัทฯไดรับรางวัล Promotion and Marketing Asia Awards 2015 (PMAA) 
ซึ่งไดประกาศผลในเดือนตุลาคม ป 2558

     

    

     ภายหลังจากที่เกิดเหตุน้ำทวมใหญในฝงตะวันออกเมื�อตนปไดสรางความเสียหายใหกับธุรกิจและผูประสบภัย ดีเอสจี มาเลเซีย
ไดรวมมือกับสมาคมชาวมาเลเซียเชื้อสายจีน หรือ เอ็มซีเอ บริจาคผาออมฟตตี้และเซอรเทนตี้เพื�อสนับสนุนครอบครัวที่ตองการ
ความชวยเหลือ เชนเดียวกับองคกรอื�นๆที่เขาชวยเหลือเพื�อบรรเทาสาธารณภัยในบริเวณดังกลาว ทำใหดีเอสจี มาเลเซียไดรับ
ความชื�นชมผานขาวสารประชาสัมพันธ แมแตภายในบริษัทฯเองก็มีผูประสบภัยท่ีไดรับผลกระทบจนบานของพวกเขาไดรับความเสียหาย 
เพื�อนพนักงานไดรวมแสดงน้ำใจโดยระดมเงินสวนตัวและบริษัทฯชวยสมทบเพิ่มเติมเพื�อมอบใหกับเหลาผูประสบภัย
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1.5.4 การประชุมคณะกรรมการ

    • บริษัทฯ จัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมเอกสารประกอบเพื�อใหกรรมการพิจารณากอนการประชุมลวงหนาอยางนอย 7 วัน 
       เพื�อใหเปนไปตามระยะเวลาขั้นต่ำตามที่กฎหมายกำหนด โดยบริษัทฯ จัดใหมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอยางนอย
       ไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุมเพิ่มเติมตามความจำเปน 
    • ในป 2558 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุมรวมทั้งสิ้น 5 ครั้ง และการประชุมสามัญประจำปผูถือหุนจำนวน  1 ครั้ง โดยมี
       เลขานุการบริษัทจดบันทึกการประชุมเปนลายลักษณอักษรอยางถูกตองและครบถวน จัดเก็บรายงานการประชุมท่ีผานการ
       รับรองจากคณะกรรมการบริษัทฯ พรอมใหกรรมการและผูที่เกี่ยวของตรวจสอบได 
    • บริษัทฯ จัดใหมีการประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบรวมกับผูตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ โดยไมมีกรรมการบริหารและผูบริหาร
       เขาประชุม ทั้งนี้ เพื�อเปนการสงเสริมธรรมาภิบาล และเพิ่มความโปรงใสของ งบการเงินใหกับบริษัทฯ ซึ่งจะจัดใหมีการประชุม
       ทุกครั้งกอนพิจารณาอนุมัติงบการเงินแตละไตรมาสของบริษัท
    • ในป 2558 กรรมการบริษัทแตละทานเขารวมการประชุมดังนี้

   
     ยิ่งไปกวานั้น เซอรเทนตี้ไดมอบผลิตภัณฑผาออมผู ใหญสำหรับหนึ่งปใหกับชายวัย 17 ขวบผูซึ่งตองหยุดเรียนเพื�อชวยเหลือแมและ
ญาติผูนอง เหตุรายไดเกิดขึ้นในระหวางที่เขาไปทำงานเพื�อจุนเจือครอบครัว เขาไดประสบอุบัติเหตุจนเปนอัมพาต

    บริษัทไดกำหนดแนวปฏิบัติในการบริหารจัดการส่ิงแวดลอมในระยะส้ัน และการปรับปรุงพัฒนาปญหาส่ิงแวดลอม อยางตอเนื�อง
เพื�อการพัฒนาที่ยั่งยืน ดวยการติดตั้งระบบจัดการของเสียและโครงการอนุรักษพลังงาน ตั้งแตระบุปญหาจนถึงประเมินผล นอกจากนี้ 
โครงการยังสนับสนุนใหพนักงานทุกคนมีจิตสำนึกดานสิ่งแวดลอม และมีการฝกอบรมพนักงานพิเศษสำหรับการปฏิบัติหนาที่เฉพาะ
อีกดวย

     ในป 2558 บริษัทฯไดดำเนินโครงการปรับปรุงประสิทธิภาพเพื�อประหยัดพลังงาน ไดมีการนำระบบเทคโนโลยีชั้นสูง (advanced 
technology lighting system) มาใชในประเทศไทยเพื�อลดการใชพลังงาน นอกจากนั้น ยังมีโปรแกรมชวยจัดการและหาทางเลือก
ที่ดีที่สุดในการผลิตดวยเครื�องจักรโดยใชพลังงานนอยที่สุด เพื�อใหเปนไปตามการสงเสริมการลดการปลอยกาซคารบอนไดออกไซด

    ดวยความตระหนักถึงแนวทางความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมเสมอมา ทำใหบริษัทฯไดแสวงหาเทคโนโลยีที่มีการพัฒนาอยาง
เต็มที่ในแนวทางลดการใชพลังงาน รวมทั้งพนักงานก็ใหความรวมมือจึงสงผลใหเกิดการลดอัตราการใชพลังงานในกระบวนการผลิต

    นอกเหนือจากการดำเนินการใหเกิดความยั่งยืน เราไดตอยอดหลักคิดที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมไปยังกระบวนการจัดซื้อตลอด
ซัพพลายเชน ในการจัดซื้อวัตถุดิบ เราไดใชระบบพิจารณาเพื�อคัดเลือกผูขายหรือบริษัทฯที่ไดรับการรับรองและปฏิบัติตามมาตรฐาน
ดานอนุรักษสิ่งแวดลอมและลดการใชพลังงานในกรณีตางๆ มีดังนี้ คือ เราจัดซื้อเยื�อไมจากแหลงที่ไดรับการรับรองมาตรฐานจากองคกร
พิทักษปาไมหรือ เอฟเอสซี กรณีแผนสง/ก้ันความช้ืน (nonwoven sheets) ก็ผานกระบวนการนำกลับมาใชใหม สำหรับวัตถุดิบท่ีผลิต
มาจากสารปโตรเลียม ไดแก  สารดูดซับความช้ืน หรือ เอสเอพี  ฟลมโพลีเอทิลีน กาวรอน และอื�นๆ โดยไดพิจารณาถึงการปรับปรุง
ประสิทธิภาพเพื�อลดการใชพลังงาน การปลอยกาซคารบอนไดออกไซด การปลอยกาซเรือนกระจกและของเสียสูสิ่งแวดลอม
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ความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอม



     บริษัทฯไดตระหนักวาการตอตานการคอรรัปชัน ซึ่งเปนองคประกอบสำคัญตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี แสดงใหเห็นถึง
ความซื�อสัตย ความโปรงใสและความเปนธรรมในการประกอบธุรกิจ ทั้งนี้บริษัทฯไดกำหนดนโยบายเปนแนวปฏิบัติดานจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจเพื�อใหพนักงานไดปฏิบัติตามอยางเหมาะสมในขณะที่ทำงานใหกับบริษัทฯ มีดังนี้

3.1 การรับของขวัญ/รับสินบนหรือติดสินบน

    เปนการไมเหมาะสมที่พนักงานจะรับของขวัญใดๆจากบริษัทฯคูคา ถาเห็นวาการรับของขวัญดังกลาวมีผลกระทบตอความสัมพันธ
ดานธุรกิจ อยางไรก็ตาม ใหถือวาเปนการสมควรท่ีจะรับของขวัญเล็กๆ นอยๆ ซ่ึงมอบใหกันตามประเพณีนิยมในความสัมพันธลักษณะ
เดียวกัน การรับของขวัญท่ีนอกเหนือจากน้ีจะตองรายงานใหหัวหนางานโดยตรงรับทราบ โดยของขวัญดังกลาวตองถูกสงคืนหรือทำลาย 
และจะตองแจงใหผูมอบของขวัญรับทราบเปนลายลักษณอักษรถึงนโยบายของบริษัทฯในเรื�องนี้

3.2 การฉอโกง

     บริษัทฯยึดมั่นนโยบาย “มาตรฐานการทำงานที่ดีที่สุด” ในการดำเนินธุรกิจทุกอยาง  และบริษัทฯจะไมยอมใหเกิดการฉอโกงหรือการ
ทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งในกิจกรรมทางธุรกิจหรือในการสื�อสารตอสาธารณชนที่เกี่ยวกับกิจกรรมทางธุรกิจ พนักงานที่เกี่ยวของกับการ
ฉอโกงหรือทุจริต จะถูกเพิกถอนการวาจางและจะตองรับโทษทางอาญาตามที่กฎหมายกำหนด

     
     การควบคุมภายในเปนสวนงานที่สำคัญของบริษัทฯ ซึ่งคณะกรรมการบริหารของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) 
จำกัด (มหาชน)(“บริษัทฯ”) ไดใหความสำคัญอยางตอเนื�องทั้งในดานการดำรงอยู ความเพียงพอ และความเหมาะสมของการควบคุม
ภายในในกระบวนการการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ  เพื�อใหมีการใชทรัพยากรอยางมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล รวมทั้งกอใหเกิด
การรักษาทรัพยสินขององคกรใหปลอดภัยจากการสูญหายหรือถูกทำลาย

     คณะกรรมการบริหารไดมีการสอบทานผลการประเมินการควบคุมภายในประจำปของบริษัทฯ ที่เปนสวนหนึ่งของความรับผิดชอบ
ของคณะกรรมการตรวจสอบ และไดทำการรายงานผลการสอบทานในวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารของบริษัทฯในครั้งที่ 
1/2559 เมื�อวันที่ 24 กุมภาพันธ 2559

    คณะกรรมการตรวจสอบไดทำการสอบทานองคประกอบทั้งหาของระบบการควบคุมภายใน ไดแก  1) การควบคุมองคกรและสภาพ
แวดลอม  2) การบริหารความเสี่ยง  3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝายบริหาร  4) ระบบสาระสนเทศและการสื�อสาร  5) 
ระบบการติตตามและประมวลผล  และไดแสดงความเห็นรวมกันผูบริหารวา ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ เพียงพอและ
เหมาะสมตอการดำเนินธุรกิจอยางมีประสิทธิภาพและสามารถรักษาทรัพยสินใหปลอดภัยการการสูญหายหรือถูกทำลาย 
ไมมีสิ่งผิดปกติที่เกี่ยวของกับระบบการควมบคุมภายในของบริษัทฯที่ถูกบันทึกไวระหวางการสอบทานอยางมีนัยสำคัญ  

การควบคุมภายใน
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     บริษัทฯไดกำหนดนโยบายเรื�องการทับซอนของผลประโยชนสำหรับคณะกรรมการตามที่กำหนดในขอบเขตของอำนาจและ
หนาที่ของคณะกรรมการบริษัทฯและกำหนดในหนาที่ของพนักงานทุกคนภายใตขอบังคับของบริษัทฯ ดังนี้

    การทับซอนทางผลประโยชนเกิดขึ้นเมื�อพนักงานมีความเกี่ยวของกับกิจกรรมที่สรางผลประโยชนสวนตัวโดยขัดตอผลประโยชน
ของบริษัทฯ ซึ่งถือเปนหนาที่ของพนักงานที่จะตองหลีกเลี่ยงสถานการณที่กอใหเกิดการประนีประนอมผลประโยชนของบริษัทฯ 
เพื�อประโยชนสวนตนหรือเพื�อผลกำไรสวนตัว

    • ใหความชวยเหลือกับบริษัทฯคูแขง
    • การกระทำใดๆ อันเปนในลักษณะที่กอใหเกิดการแขงขันกับบริษัทฯ
    • รับผลประโยชนดานการเงินกับองคกรท่ีทำธุรกิจกับบริษัทฯ แมวาจะไมไดมีสวนในการบริหารหรือตัดสินใจ แตการเขาไปเปน
       เจาของหุนในบริษัทมหาชนในจำนวนไมมากนัก ไมถือวาเปนการกระทำท่ีขัดตอผลประโยชน
    • ใชขอมูลซึ่งถือเปน “ขอมูลภายใน” ไมเปดเผยทั่วไป เพื�อสงเสริมผลประโยชนของตนเอง

5.1  คาตอบแทนจากการสอบบัญชี 

    ในป 2558 บริษัทฯและบริษัทในเครือจายคาตอบแทนการสอบบัญชีใหกับบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด 
เปนจำนวน 4.32 ลานบาท โดยเปนคาสอบบัญชีของบริษัทฯจำนวน 2.58 ลานบาท และสวนที่เหลือเปนของบริษัทในเครือ

5.2  คาบริการอื�นๆ

    -ไมมี-
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รายการระหวางกัน

ณ 31 ธ.ค. 57
(ตรวจสอบ)

ณ 31 ธ.ค. 58
(ตรวจสอบ)

รายละเอียดของรายการระหวางกันของบริษัทฯ และบริษัทยอยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน

บริษัท/ธุรกิจหลัก/
ความสัมพันธ

ลักษณะรายการ

มูลคาของรายการ (ลานบาท)
จากงบการเงินรวม

ความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ / 

ความจำเปนและความ
สมเหตุสมผล

1. บริษัท ดีเอสจี อินเตอร
   เนชั่นแนล ลิมิเต็ด (“DSGIL”)
     - บริษัทโฮลดิ้ง 
       (Holding Company)
     - จดทะเบียนบริษัทที่
       หมูเกาะ บริติช เวอรจิน 
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศฮองกง 

1.1 บริษัทฯ DSGML 
     (มาเลเซีย - จำหน�าย)  
     DSGMSB (มาเลเซีย – ผลิต)
     PTDSG (อินโดนีเซีย)
     และ DSGS (สิงคโปร) 
     จายคาธรรมเนียมการจัดการ 
     (Management Fees) 
     ใหแก DSGIL

     DSGML และ DSGMSB 
     ไดจายคาธรรมเนียมการใช
     เครื�องหมายการคา 
     (License Royalty Fee)
     ใหแก DSGIL 

1.2 DSGIL เปนเจาหนี้ของบริษัทฯ
     DSGML, DSGMSB, PTDSG 
     และ DSGS เนื�องจากการคาง
     ชำระ คาธรรมเนียมการจัดการ
     และคาธรรมเนียมการใชเครื�อง
     หมายการคา แก DSGIL 
     (คาธรรมเนียมดังกลาวชำระ
     เปนรายเดือน โดยไมมีเครดิต
     เทอม) และคาใชจายอื�นๆ ที่มี
     การเรียกชำระเงินคืน

1.3 บริษัทฯ ขายผลิตภัณฑผาออม
     สำเร็จรูปสำหรับเด็ก และวัสดุ
     บรรจุใหแก DSGIL 

- -

คาธรรมเนียม
การจัดการ 
          120.901

คาธรรมเนียม
การจัดการ 
           89.408

คาธรรมเนียมการใช
เครื�องหมายการคา
              39.290 

คาธรรมเนียมการใช
เครื�องหมายการคา
              23.096 

รายการดังกลาวมีความสมเหตุสมผล
และเปนประโยชนตอการดำเนินงาน
ทางธุรกิจของบริษัทฯและบริษัทยอย 
เนื�องจากคาธรรมเนียมดังกลาวเปน
คาตอบแทนแก DSGIL ที่ใหบริการ
ดานการบริหารจัดการแกบริษัทฯและ
บริษัทยอย ตามสัญญาการใหบริการ
การบริหารจัดการ (Management 
Agreement) ทั้งนี้เงื�อนไขตางๆ 
ในสัญญามีความเปนธรรมและเทียบ
เทากับสัญญาการใหบริการการบริหาร
จัดการที่DSGILทำกับบริษัทในเครือ
อื�น

อยางไรก็ตามอัตราคาธรรมเนียม
การจัดการ (Management Fees)
ของบริษัทฯสูงกวาบริษัทยอยอื�นๆ 
โดยบริษัทแมไดใหบริการแกบริษัทฯ 
มากกวาบริษัทยอยอื�นๆ

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวนคาธรรม
เนียมการจัดการ และ คาธรรมเนียม
การใชเครื�องหมายการคา สำหรับ
ยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 2558 
จาก DSGIL
 

รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ 
เนื�องจากรายการดังกลาวไมมีการ
เรียกเก็บดอกเบี้ย จึงถือไดวาเปนการ
ชวยเหลือทางดานการเงินจาก DSGIL 
ซึ่งเปนบริษัทแมของบริษัทฯ

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวน คา
ธรรมเนียมการจัดการ และคา
ธรรมเนียมการใชเครื�องหมายการคา 
สำหรับยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 
2558 จาก DSGIL
 

รายการดังกลาวเปนรายการทางการ
คาปกติ โดยมีนโยบายการกำหนด
ราคาโดยใชวิธีราคาทุนบวกกำไร
สวนเพิ่ม ซึ่งราคาสุทธิดังกลาวสามารถ
เทียบเคียงไดกับราคาที่ขายใหบุคคล
ภายนอก 

34.281

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
             34.304
เกินกำหนดชำระ:
  3 เดือน:   -0.131
6-12 เดือน: 0.066
    12 เดือน: 0.042

20.667

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
             18.505
เกินกำหนดชำระ:
  3 เดือน:   0.743
3-6 เดือน:  0.683
6-12 เดือน: 0.736
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ณ 31 ธ.ค. 57
(ตรวจสอบ)

ณ 31 ธ.ค. 58
(ตรวจสอบ)

บริษัท/ธุรกิจหลัก/
ความสัมพันธ

ลักษณะรายการ

มูลคาของรายการ (ลานบาท)
จากงบการเงินรวม

ความเห็นของ
คณะกรรมการตรวจสอบ / 

ความจำเปนและความ
สมเหตุสมผล

1.4 DSGIL เปนลูกหนี้อื�นของ PTDSG 
     ซึ่งเกิดจากการไดรับการชวยเหลือ
     คาใชจายในการสงเสริมการขาย
     สินคา
     

- 58.008

2. บริษัท ดิสโพสเซเบิล ซอฟท
   กูด ลิมิเต็ด (“DSGL”)
     - ผลิตและจำหน�ายผลิตภัณฑ
       ผาออมสำเร็จรูปในประเทศ
       ฮองกง
     - จดทะเบียนบริษัทที่ประเทศ
       ฮองกง
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศฮองกง
     - DSGIL ซึ่งเปนผูถือ
       หุนใหญของบริษัทฯ 
       ถือหุนใน DSGL 
       รอยละ 100 

1.5 DSGIL เปนลูกหนี้อื�นของบริษัทฯ
     ซึ่งเกิดขึ้นจากการเบิกคืนเงิน
     ทดรองจายจากบริษัทฯ

2.1 บริษัทฯ ขายผลิตภัณฑผาออม
     สำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญ
     ใหแก DSGL

8.986

0.040

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              3.157

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              0.002

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              5.106

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
            0.040

9.845

2.2 DSGL เปนลูกหนี้การคาของ
     บริษัทฯ ซึ่งเกิดจากการขาย
     ผาออมสำเร็จรูป 

5.106 3.157

-

2.3 DSGL เปนลูกหนี้อื�นๆ ของ
     บริษัทฯ ซึ่งเกิดจากคาใชจายอื�นๆ
     ที่เรียกเก็บจากบริษัทฯ

0.002 -

รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ

รายการดังกลาวเปนรายการทางการ
คาปกติ โดยมีนโยบายการกำหนด
ราคาโดยใชวิธีราคาทุนบวกกำไร
สวนเพิ่ม ซึ่งราคาสุทธิดังกลาว
สามารถเทียบเคียงไดกับราคาที่ขาย
ใหบุคคลภายนอก 

รายการดังกลาวมีความสมเหตุสม
ผลและเปนประโยชนตอการดำเนิน
งานทางธุรกิจของ  PTDSG เนื�อง
จาก DSGIL ไดใหการชวยเหลือคา
โฆษณา ซ่ึง PTDSG ไดแสดงโดย
หักจากคาใชจายสงเสริมการขาย
และคาวางสินคา

รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ

รายการดังกลาวเปนรายการธุรกิจ
ปกติ

2.4 DSGL เปนเจาหนี้อื�นของ 
     DSGMSB ซึ่งเกิดจากคาใชจาย
     อื�นๆ ที่เรียกเก็บจาก DSGL

0.110 รายการดังกลาวเปนรายการธุรกิจ
ปกติ

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
             0.035
เกินกำหนดชำระ:
  3 เดือน:      -
3-6 เดือน:  0.049
6-12 เดือน: 0.026

0.295

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
             0.071
เกินกำหนดชำระ:
  3 เดือน:      -
3-6 เดือน:  0.067
6-12 เดือน: 0.157

อายุคงคาง
  3 เดือน:   58.008
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3. บริษัท ดิสโพสเซเบิล ซอฟท
   กูด (ยูเค) พีแอลซี (“DSGUK”)
     - ผลิตและจำหน�ายผลิตภัณฑ
       ผาออมสำเร็จรูปเพื�อจำหน�าย
        ในประเทศและสงออกไปยัง
       ประเทศในยุโรป
     - จดทะเบียนบริษัทที่
       ประเทศอังกฤษ
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศอังกฤษ
     - DSGIL ซึ่งเปนผูถือหุน
       ใหญของบริษัทฯ ถือหุนใน 
       DSGUK รอยละ 100 

3.1 PTDSG จายคาธรรมเนียม
     การใชเครื�องหมายการคาใหแก 
     DSGUK 

5.162 88.083 รายการดังกลาวมีความสมเหตุสมผล
และเปนประโยชนตอการดำเนินงาน
ทางธุรกิจของ PTDSG เนื�องจากคา
ธรรมเนียมดังกลาวเกิดจากการที่ 
DSGIL อนุญาตให PTDSG ใชเครื�อง
หมายการคาของตน โดย PTDSG 
ตองชำระคาธรรมเนียมดังกลาวให 
DSGUK ซึ่ง DSGIL มอบหมายให
เปนผูเก็บคาธรรมเนียมดังกลาว

ทั้งนี้อัตราคาธรรมเนียมดังกลาว
มีความสมเหตุสมผล และเปนอัตรา
เดียวกับที่ DSGIL เรียกเก็บจาก
บริษัทอื�น

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวน คา
ธรรมเนียมการใชเครื�องหมายการคา 
สำหรับยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 
2558 จาก DSGUK

 

4. Shanghai DSG Mega
   Thin Co, Ltd. (“SDSGM”)
     - ผลิตและจำหน�ายวัตถุดิบ
     - จดทะเบียนในประเทศจีน 
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศจีน
     - DSGIL ซึ่งเปนผูถือ
       หุนใหญของบริษัทฯ 
       ถือหุนรอยละ 75 ใน
       Shui Ling Holding 
       Co., Ltd. และ Shui Ling
       Holding Co., Ltd. 
       ถือหุนรอยละ 100 
       ใน SDSGM 

3.2 DSGUK เปนเจาหนี้ของ 
     PTDSG จากการคางชำระ
     คาธรรมเนียมการใชเครื�องหมาย
     การคา ตามที่กลาวขางตน 
     (คาธรรมเนียมดังกลาวจะถูก
     ชำระเปนรายไตรมาส โดยมี
     เครดิตเทอม 20 วัน)

4.1 บริษัทฯ ซื้อวัตถุดิบจาก 
     SDSGM  

26.525 7.709

4.2 SDSGM เปนเจาหนี้อื�นๆ 
     ของบริษัทฯ ซึ่งเกิดจากการ
     เรียกเก็บคาใชจายอื�นๆ

--

5.870 รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ

โดยยอดคงเหลือตามบัญชี (ไมมีการ
เรียกเก็บดอกเบี้ย) ถือเปนการสนับสนุน
ทางการเงินจาก DSGILซึ่งไดมอบ
หมายให DSGUK เปนผูเก็บคา
ธรรมเนียมดังกลาว

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวน คา
ธรรมเนียมการใชเครื�องหมายการคา 
สำหรับยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 
2558 จาก DSGUK

รายการดังกลาวเปนรายการทาง
การคาปกติ โดยวัตถุดิบดังกลาว
เปนผลิตภัณฑของ DSG

รายการดังกลาวเปนรายการธุรกิจ
ปกติ

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              1.115
เกินกำหนดชำระ:
  3 เดือน:   1.374
3-6 เดือน:  1.353
6-12 เดือน:  2.028

1.401

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              1.401
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รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ

5. บริษัท ดิสโพสเซเบิล ซอฟท
   กูด (Zhongshan) จำกัด  
   (“DSGZ”)
     - ผลิตและจำหน�ายผลิตภัณฑ
       ผาออมสำเร็จรูปใน
       ประเทศจีน
     - จดทะเบียนบริษัทที่
       ประเทศจีน
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศจีน
     - DSGIL ซึ่งเปนผูถือ
       หุนใหญของบริษัทฯ 
       ถือหุนใน DSGMgt 
       รอยละ 100 และ 
       DSGMgt ถือหุนใน 
       DSGZ รอยละ 100 

5.1 บริษัทฯ ขายผลิตภัณฑผาออม
     สำเร็จรูปสำหรับเด็กใหแก
     DSGZ

155.287 45.932 รายการดังกลาวเปนรายการทาง
การคาปกติ โดยมีนโยบายการ
กำหนดราคาโดยใชวิธีราคาทุน
บวกกำไรสวนเพิ่ม ซึ่งราคาสุทธิ
ดังกลาวสามารถเทียบเคียงได
กับราคาที่ขายใหบุคคลภายนอก 

5.2 DSGZ เปนลูกหนี้การคาของ
     บริษัทฯ ซึ่งเกิดจากการขาย
     สินคาใหแก DSGZ

1.047

อายุคงคาง
เกินกำหนดชำระ: 
  3 เดือน:   0.023
3-6 เดือน:  0.016

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
             1.047

43.645

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
           43.645

5.3 DSGZ เปนลูกหนี้อื�นๆ ของบริษัทฯ
     และ DSGMSB ซึ่งเกิดจากการ
     เรียกเก็บคาใชจายอื�นๆ จากบริษัทฯ 
     และ DSGMSB

5.4 บริษัทฯ ซื้อวัตถุดิบเพื�อทดสอบ
     เครื�องจักร

- -

5.5 DSGZ เปนเจาหนี้การคาของบริษัทฯ
     ซึ่งเกิดจากการซื้อวัสดุจาก DSGZ
     เพื�อทดสอบเครื�องจักร 

--

0.039

5.6 DSGZ เปนเจาหนี้อื�นของบริษัทฯ 
     DSGMSB และ  PTDSG ซึ่งเกิด
    จากการเรียกเก็บคาใชจายอื�นๆ 
    จาก DSGZ

-

รายการดังกลาวเปนรายการทางการคา
ปกติ

รายการดังกลาวเปนรายการธุรกิจ
ปกติ

รายการดังกลาวเปนรายการทางการคา
ปกติ

รายการดังกลาวเปนรายการทาง
การคาปกติ โดยคาใชจายอื�นๆ จะถูก
เรียกเก็บจากราคาที่จายจริง

0.078

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
              0.078

0.188

อายุคงคาง
เกินกำหนดชำระ: 
3-6 เดือน :  0.188
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6. DSG Technology Holding
   Limited (“DSG TEC”)
     - บริษัทโฮลดิ้ง (Holding
       Company)
     - จดทะเบียนบริษัทที่
       ประเทศฮองกง
     - สำนักงานใหญตั้งอยูที่
       ประเทศฮองกง
     - DSGIL ซึ่งเปนผูถือ
       หุนใหญของบริษัทฯ 
       ถือหุนรอยละ 100 
       ใน DSG TEC

6.1 บริษัทฯ DSGMSB และ
     DSGMAL จายคาลิขสิทธิ์
     ใหแก DSG TEC.

คาธรรมเนียมในการ
อนุญาตใหใชสิทธิ
และถายทอด
เทคโนโลยี 
             17.635

คาธรรมเนียมในการ
ใชเครื�องหมายการคา
             65.835 

คาธรรมเนียมในการ
อนุญาตใหใชสิทธิ
และถายทอด
เทคโนโลยี 
             30.884

คาธรรมเนียมในการ
ใชเครื�องหมายการคา
             78.974 

รายการดังกลาวมีความสมเหตุสมผล
และเปนประโยชนตอการดำเนินงาน
ทางธุรกิจของบริษัทฯ และบริษัทยอย
เนื�องจากคาธรรมเนียมดังกลาวเกิด
จากการที่ DSG TEC อนุญาตใหใชสิทธิ์
ในการผลิตสินคาของตน ทั้งนี้บริษัทฯ 
และบริษัทยอยตองชำระคาธรรมเนียม
ดังกลาวให DSG TEC  

ทั้งนี้อัตราคาธรรมเนียมดังกลาว
สมเหตุสมผลและเปนอัตราเดียวกับ
ที่ DSG TEC เรียกเก็บจากบริษัทอื�น

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวน คา
ธรรมเนียมการใชเครื�องหมายการคา 
สำหรับยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 
2558 จาก DSG-TEC

6.2 DSG TEC เปนเจาหนี้ของ
     บริษัทฯ DSGMSB และ 
     DSGMAL จากการคางชำระ
     คาลิขสิทธิ์ขางตน

23.472 รายการดังกลาวเปนรายการที่สมเหตุ
สมผลและเปนรายการธุรกิจปกติ

เมื�อวันที่ 30 กันยายน 2558 บริษัทฯ 
และบริษัทยอย ไดรับยกเวน คา
ธรรมเนียมการใชเครื�องหมายการคา 
สำหรับยอดคงคาง ณ 30 กันยายน 
2558 จาก DSG-TEC

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
           23.472

10.133

อายุคงคาง
ยังไมถึงกำหนด: 
            10.133
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     คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนช่ันแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ประกอบดวยกรรมการ
อิสระจำนวน 3 ทาน คือ นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ เปนประธานคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีนายสุขพร ชัชวาลาพงษ และ 
นายชวาน-เดอร อเลกซ คิงเปนสมาชิกคณะกรรมการตรวจสอบ ทุกทานลวนเปนผูทรงคุณวุฒิท่ีมีท้ังความรูและประสบการณดาน
การเงินและการจัดการองคกรตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

    ในป 2558 คณะกรรมการตรวจสอบไดดำเนินการประชุมรายไตรมาสจำนวน 4 คร้ัง เพื�อสอบทานความถูกตองครบถวนของงบการเงิน
รายงานการตรวจสอบ ระบบควบคุมภายใน การควบคุมดูแลการตรวจสอบภายใน รายการระหวางกัน รวมถึงการปฏิบัติตามหลักเกณฑ
ของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและกฎหมายอื�นท่ีเก่ียวของกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯและ
ตรวจสอบการปฎิบัติตามมาตรฐานการบัญชีสากล ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาทบทวนและสรุปความคิดเห็นที่มีนัย
สำคัญ ดังตอไปนี้

     
    คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานความครบถวนของระบบควบคุมภายในประจำป 2558 เพื�อรับรองวาส่ิงน้ีจะชวยผลักดันการดำเนิน
งานของบริษัทฯใหบรรลุตามเปาหมายและเปาประสงคท่ีต้ังไว บริษัทฯไดติดตามการปรับปรุงงานตามขอเสนอแนะจากรายงานการ
ตรวจสอบและขอคิดเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบแสดงความเห็นวาบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในที่
เพียงพอและมีประสิทธิภาพ
     
    จากมุมมองของคณะกรรมการตรวจสอบ พบวา บริษัทฯมีระบบควบคุมภายในท่ีเพียงพอในปจจุบัน คณะกรรมการตรวจสอบใหขอคิด
เห็นวา บริษัทฯไดกำกับดูแลกิจการอยางดีในการสงมอบความถูกตองและน�าเชื�อถือของงบการเงินและระบบบัญชีตามหลักเกณฑตางๆ
ที่เกี่ยวของกับการดำเนินธุรกิจประจำป 2558
 

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทในเครือประจำป 2558 ทั้งรายไตรมาสและรายป เพื�อใหมั่นใจ
ไดวามีการปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและเปดเผยความเห็นท่ีมีตองบการเงิน สอดคลองไปในทิศทางเดียวกับ
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตจากบริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด คณะกรรมการตรวจสอบสรุปไดวา งบการเงินไดแสดง
ใหเห็นถึงเนื้อหาสำคัญที่สอดคลองกับมาตรฐานการบัญชีสากล และขอมูลที่เปดเผยไดรับการพิจารณาแลววาครบถวน และตรง
ตามระยะเวลาที่กำหนด

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานรายการระหวางกันและธุรกรรมท่ีอาจเกิดผลประโยชนทับซอน โดยคณะกรรมการตรวจสอบ
สรุปไดวา ธุรกรรมที่เกิดขึ้นไดดำเนินการตามปกติของการดำเนินธุรกิจเพื�อผลประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ รายละอียดของ
ธุรกรรมไดรับการเปดเผยสอดคลองกับหลักเกณฑของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

คณะกรรมการตรวจสอบไดอนุมัติขอบเขตและแผนงานตรวจสอบภายในประจำป 2558 รวมทั้งติดตามผลการดำเนินงานของ
หน�วยงานตรวจสอบภายในอยางตอเนื�องในสวนของการจัดการความเสี่ยงและการควบคุมภายในที่ตองนำมาพิจารณา 
ใหคำแนะนำในหลายๆแงมุมเพื�อการปรับปรุงระบบการตรวจสอบภายในและประสิทธิภาพของการดำเนินงาน           

 

รายงาน

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.

2.

3.

นายดิ๊กกี้ ปเตอร ยิบ 
ประธานกรรมการตรวจสอบ



     คณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีรับผิดชอบท้ังงบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอย ซ่ึงประกอบดวย
การเปดเผยขอมูลทางการเงินในรายงานประจำปของบริษัทฯ งบการเงินฉบับดังกลาวถูกจัดเตรียมขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีไทย
และปฏิบัติตามกฏหมายไทยและกฎเกณฑตางๆ ซึ่งรวมถึงหลักการตามบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย บริษัทฯ และบริษัทยอย
ไดปฏิบัติตามนโยบายทางบัญชีที่เหมาะสมอยางตอเนื�องและเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ทั้งนี้เพื�อใหมั่นใจวางบการเงินดังกลาวมีความน�าเชื�อถือและมีขอมูลที่เพียงพอตอผูถือหุนและนักลงทุน

    คณะกรรมการบริษัทไดจัดตั้งและดำรงไวซึ่งระบบการควบคุมภายในเพื�อใหเกิดความเชื�อมั่นอยางสมเหตุสมผลวา การบันทึก
ทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอตอการดูแลสินทรัพยของบริษัทฯ และมีการปองกันการทุจริตและการทำรายการ
ที่ผิดปกติอยางมีนัยสำคัญ

    คณะกรรมการบริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเปนกรรมการอิสระเพื�อตรวจสอบคุณภาพของรายงานทางการเงิน
และความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน โดยคณะกรรมการตรวจสอบมีหนาท่ีรายงานผลการตรวจสอบตอคณะ
กรรมการบริษัท

    คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวา งบการเงินเฉพาะกิจการและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทยอย ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 
2558 ที่ไดรับการตรวจสอบจากผูสอบบัญชี มีความน�าเชื�อถือและแสดงฐานะทางการเงินของบริษัทอยางถูกตองและเหมาะสมแลว 

 

รายงานความรับผิดชอบ

ของคณะกรรมการบริษัท

ตอรายงานทางการเงิน

นายแบรนดอน ชุย หลิง หวาง
ประธานกรรมการ

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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เสนอผูถือหุนและคณะกรรมการ
บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)

    ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนช่ันแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย และงบ
การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบดวยงบแสดงฐานะการเงิน
รวมและเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และงบกำไรขาดทุนและกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นรวมและเฉพาะกิจการ งบแสดง
การเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวมและเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและเฉพาะกิจการ สำหรับปสิ้นสุดวันเดียวกัน 
รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชี ที่สำคัญและหมายเหตุเรื�องอื�นๆ

ความรับผิดชอบของผูบริหารตองบการเงิน

    ผูบริหารเปนผูรับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงินและรับผิดชอบเก่ียวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจำเปนเพื�อใหสามารถจัดทำงบการเงินท่ีปราศจากการแสดง
ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชี

     ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการแสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจ
สอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดใหขาพเจาปฏิบัติตามขอกำหนดดานจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบ
เพื�อใหไดความเชื�อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญหรือไม

    การตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการตรวจสอบเพื�อใหไดมาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและการเปดเผยขอมูล
ในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใชขึ้นอยูกับดุลยพินิจของผูสอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูล
ที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสำคัญของงบการเงินไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกลาว 
ผูสอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูกตองตามที่ควรของกิจการ 
เพื�อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื�อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผูบริหารใชและความสมเหตุ
สมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผูบริหาร รวมทั้งการประเมินการนำเสนองบการเงินโดยรวม

    ขาพเจาเชื�อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื�อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

ความเห็น

   ขาพเจาเห็นวา งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขางตนนี้แสดงฐานะการเงินของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล 
(ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) และบริษัทยอย และของบริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 
31 ธันวาคม 2558 และผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปส้ินสุดวันเดียวกัน โดยถูกตองตามท่ีควรในสาระสำคัญตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

รายงานของผูสอบบัญชี

รับอนุญาต

ชูพงษ  สุรชุติกาล
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4325

บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด
กรุงเทพมหานคร
วันที่ 23 กุมภาพันธ 2559

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ
2558 2557 2558 2557

สินทรัพย์
สินทรัพยห์มุนเวยีน 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  4.1 176,853,511 193,661,343 107,714,754 157,282,958
ลูกหนี'การคา้และลูกหนี' อื,น

ลูกหนี'การคา้ 5 และ 21 1,668,642,563 1,714,119,187 1,236,287,343 1,339,632,682
ลูกหนี' อื,น 21 97,824,210 47,402,614 76,285,730 68,030,083

เงินใหกู้ย้มืแก่บริษทัยอ่ยซึ, งถึงกาํหนดชาํระใน 1ปี 21 -             - 25,000,000 -
สินคา้คงเหลือ 6 959,814,782 1,185,833,980 595,392,832 668,702,255
สินทรัพยห์มุนเวยีนอื,น 102,982,338 84,285,502 12,957,002 20,011,512

รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 3,006,117,404 3,225,302,626 2,053,637,661   2,253,659,490

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน
ลูกหนี'  - บริษทัยอ่ย 5 และ 21 -             - 185,657,923      167,472,300
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 7 และ 21 -             - 102,814,901      102,814,901
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย 21 -             - 638,556,852      420,976,247
สิทธิการเช่า 8 184,711,301 203,220,604 64,995,891        67,578,509
เงินจ่ายล่วงหนา้เพื,อซื'อสินทรัพยถ์าวร 31,825,033 13,421,717 31,825,033        11,352,443
ที,ดิน อาคารและอุปกรณ์ 9 3,493,277,323 3,711,909,215 2,344,244,986   2,370,656,019
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 10 19,687,399 30,856,502 9,993,169          10,114,408
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 11 66,439,859 79,945,618 2,236,875          1,287,146
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื,น

- เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้ 27.2 88,922,702 88,922,702 88,922,702        88,922,702
- เงินมดัจาํอื,น 1,759,105 1,905,196 2,091,748          1,667,306
รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 3,886,622,722 4,130,181,554 3,471,340,080   3,242,841,981

รวมสินทรัพย์ 6,892,740,126 7,355,484,180 5,524,977,741   5,496,501,471

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 หน่วย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี'

       

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

   

งบการเงิน
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หมายเหตุ

2558 2557 2558 2557

หนี2สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  

หนี' สินหมุนเวยีน
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั'น
   จากสถาบนัการเงิน 12 974,882,978 1,287,434,481 576,472,432 910,101,935
เจา้หนี'การคา้และเจา้หนี' อื,น 13 1,522,911,095 1,620,590,447 952,669,986 1,095,344,497
เงินกูย้มืระยะยาวที,ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ,งปี 14 465,585,963 370,496,786 346,662,600 273,504,000
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 14,105,118 5,545,314 14,092,765 5,542,468
หนี' สินหมุนเวยีนอื,น 25,797,165 21,213,195 18,436,585 17,539,543

รวมหนี' สินหมุนเวยีน 3,003,282,319 3,305,280,223 1,908,334,368 2,302,032,443 

หนี' สินไม่หมุนเวยีน
เงินกูย้มืระยะยาว 14 1,506,793,818 1,388,801,369 823,432,000 590,059,600
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 15.1 34,190,663 30,490,641      16,693,387 14,900,410
หนี' สินไม่หมุนเวยีนอื,น 16 6,285,000 120,107,470    6,285,000 90,447,218

รวมหนี' สินไม่หมุนเวยีน 1,547,269,481 1,539,399,480 846,410,387 695,407,228    
รวมหนี' สิน 4,550,551,800  4,844,679,703 2,754,744,755 2,997,439,671 

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ  (ต่อ)

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558

หน่วย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

       

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ
2558 2557 2558 2557

หนี2สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)
ส่วนของผูถื้อหุน้
ทุนเรือนหุน้ 

ทุนจดทะเบียน
หุน้สามญั 1,259,999,988 หุน้
   มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,259,999,988 1,259,999,988 1,259,999,988 1,259,999,988

ทุนที,ออกและชาํระแลว้
หุน้สามญั 1,259,999,795 หุน้
   มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 1,259,999,795  1,259,999,795 1,259,999,795 1,259,999,795 

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 173,974,474     173,974,474    173,974,474    173,974,474    
ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญัซื'อคืน 17 71,594,089       71,594,089      71,594,089      71,594,089      
กาํไรสะสม

จดัสรรแลว้
ทุนสาํรองตามกฎหมาย  18 126,000,000     126,000,000 126,000,000    126,000,000

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 850,112,904     960,203,409 1,138,664,628 867,493,442
องคป์ระกอบอื,นของส่วนของผูถื้อหุน้

ผลต่างของอตัราแลกเปลี,ยนจากการแปลงค่า
งบการเงินของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (82,521,881)     (23,996,230)     -               -               

ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของ
เงินลงทุนกบัตน้ทุนการซื'อเงินลงทุน 7 (56,971,081)     (56,971,081)     -               -               

ส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 2,342,188,300  2,510,804,456 2,770,232,986 2,499,061,800 
ส่วนไดเ้สียที,ไม่มีอาํนาจควบคุม 26                     21                    -               -               

รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 2,342,188,326 2,510,804,477 2,770,232,986 2,499,061,800
รวมหนี2สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,892,740,126 7,355,484,180 5,524,977,741 5,496,501,471 

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ  (ต่อ)
ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558

หน่วย : พนับาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี'

       

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ

2558 2557 2558 2557

รายไดจ้ากการขาย  7,514,952,906   8,265,343,643   5,204,617,500   5,743,437,909   

ตน้ทุนขาย (4,966,237,088)  (5,381,481,545)  (3,341,243,341)  (3,556,239,448)  

กาํไรขั2นต้น 2,548,715,818   2,883,862,098   1,863,374,159   2,187,198,461   

รายไดเ้งินปันผล 20 และ 21 -                 -                 15,083,431        26,665,238        

รายไดอื้,น 22 41,897,300        38,454,173        65,602,782        47,397,203        

ค่าใชจ่้ายในการขาย (1,927,147,936)  (1,956,281,411)  (1,280,463,304)  (1,297,239,711)  

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (391,896,420)     (426,933,876)     (232,461,303)     (242,595,476)     

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 7 และ 21 -                 -                 -                 (148,006,123)     

ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเครื,องจกัร (3,496,916)         -                 (3,496,916)         -                 

กาํไร (ขาดทุน) จากอตัราแลกเปลี,ยน - สุทธิ (111,426,610)     (23,636,532)       37,257,038        28,093,334        

ตน้ทุนทางการเงิน (125,607,315)     (110,406,149)     (58,362,597)       (51,890,857)       

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ 31,037,921        405,058,303      406,533,290      549,622,069      

รายได ้(ค่าใชจ่้าย) ภาษีเงินได ้ 11 (30,968,261)       32,042,393        (24,553,138)       (17,316,758)       

กาํไรสําหรับปี 69,660               437,100,696      381,980,152      532,305,311      

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

รายการที,ตอ้งไม่จดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั

กาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยัสาํหรับโครงการผลประโยชน์พนกังาน 

สุทธิจากภาษี 11 และ 15 3,239,821          3,259,112          2,591,015          4,013,059          

รายการที,อาจจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไปไวใ้นกาํไร

หรือขาดทุนในภายหลงั

ผลต่างของอตัราแลกเปลี,ยนจากการแปลงค่า

งบการเงินของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ  (58,525,651)       (24,389,612)       -                 -                 

กาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี (55,285,830)       (21,130,500)       2,591,015          4,013,059          

กาํไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (55,216,170)       415,970,196      384,571,167      536,318,370      

 

 

 

 

 

  

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

สําหรับปีสิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558
หน่วย : บาท

งบการเงินเฉพาะกจิการงบการเงินรวม

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ

2558 2557 2558 2557

การแบ่งปันกาํไร

ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ 69,655               437,100,689      381,980,152      532,305,311      

ส่วนที,เป็นของส่วนไดเ้สียที,ไม่มีอาํนาจควบคุม 5                         7                         -                 -                 

69,660               437,100,696      381,980,152      532,305,311      

การแบ่งปันกาํไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ (55,216,175)       415,970,189      384,571,167      536,318,370      

ส่วนที,เป็นของส่วนไดเ้สียที,ไม่มีอาํนาจควบคุม 5                         7                         -                 -                 

(55,216,170)       415,970,196      384,571,167      536,318,370      

กาํไรต่อหุ้นขั2นพื2นฐาน บาท 0.00 0.35 0.30 0.42

จํานวนหุ้นสามัญ หุ้น 1,259,999,795   1,259,999,795   1,259,999,795   1,259,999,795   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึงของงบการเงินนี้

 

  

  

หน่วย : บาท

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น (ต่อ)

สําหรับปีสิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

     

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ
2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกจิกรรมดําเนินงาน
กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 31,037,921      405,058,303     406,533,290    549,622,069    
ปรับปรุงดว้ย

ค่าเสื,อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 274,499,976    234,032,927 189,913,521    149,265,456    
กาํไรจากการขายสินทรัพยถ์าวร (351,800)         (1,132,516)       (348,645)          (1,155,278)       
โอนกลบัหนี'สงสัยจะสูญ (4,333,404)      (111,045)          (4,221,346)       (50,000)            
ค่าใชจ่้ายจากภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 9,043,440        10,823,413       5,977,554        7,278,672        
ขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ (กลบัรายการ) 5,024,750        (8,145,845)       5,024,750        (8,145,845)       
(กาํไร) ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี,ยนที,ยงัไม่เกิดขึ'นจริง 33,011,730      19,457,939       (71,266,660)     (5,512,779)       
รายไดเ้งินปันผลจากบริษทัยอ่ย -               -                (15,083,431)     (26,665,238)     
รายไดด้อกเบี'ยรับ (937,764)         (1,110,037)       (32,714,096)     (19,352,189)     
ค่าใชจ่้ายดอกเบี'ย 125,607,315    110,406,149     58,362,597      51,890,857      
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเครื,องจกัร 3,496,916        -                3,496,916        -               
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -               -                -               148,006,123    

กาํไรจากการดาํเนินงานก่อนการเปลี,ยนแปลง
  ในสินทรัพยแ์ละหนี' สินดาํเนินงาน 476,099,080    769,279,288     545,674,450    845,181,848    

ลูกหนี'การคา้และลูกหนี' อื,น (เพิ,มขึ'น) ลดลง (1,634,146)      (36,858,251)     116,155,540    (61,711,844)     
สินคา้คงเหลือ (เพิ,มขึ'น) ลดลง 220,994,448    (163,931,063)   68,284,673      (132,449,248)   
สินทรัพยห์มุนเวยีนอื,น (เพิ,มขึ'น) ลดลง (18,696,836)    16,286,971       7,054,510        4,462,997        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื,น (เพิ,มขึ'น) ลดลง 146,091           2,459,020         (424,443)          150,144           
เจา้หนี'การคา้และเจา้หนี' อื,นเพิ,มขึ'น (ลดลง) 24,242,464      16,015,766       (46,485,479)     87,197,210      
หนี' สินหมุนเวยีนอื,นเพิ,มขึ'น 8,010,203        122,082            910,537           597,063           
จ่ายภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (1,925,799)      (3,583,995)       (1,556,680)       (10,108,466)     

เงินสดรับจากการดาํเนินงาน 707,235,505    599,789,818     689,613,108    733,319,704    
ดอกเบี'ยรับ 937,764           1,110,037         14,729,832      4,483,027        
จ่ายดอกเบี'ย (126,023,480)  (113,899,183)   (58,398,732)     (53,273,324)     
จ่ายภาษีเงินได้ (16,991,730)    (19,786,812)     (16,989,452)     (16,927,477)     

565,158,059    467,213,860     628,954,756    667,601,930    

  

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปีสิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558
หน่วย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

     

เงินสดสุทธิไดม้าจากกิจกรรมดาํเนินงาน

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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หมายเหตุ

2558 2557 2558 2557

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย -               -                15,083,431      26,665,238      
เงินสดจ่ายเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย -               -                (190,075,000)   (173,616,400)   
เงินสดจ่ายเพื,อซื'อสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 4.2 (407,791,128)  (733,719,870)   (332,037,020)   (554,588,026)   
เงินสดจ่ายล่วงหนา้เพื,อซื'อสินทรัพยถ์าวร (31,825,033)    (11,352,443)     (31,825,033)     (11,352,443)     
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยถ์าวร 522,701           1,428,439         493,535           1,380,814        
เงินสดรับจากเงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่บริษทัยอ่ย -               -                -               27,983,210      

(439,093,460)  (743,643,874)   (538,360,087)   (683,527,607)   

กระแสเงินสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั'นจากสถาบนัการเงิน
ลดลง (312,215,889)  (185,875,662)   (333,293,891)   (342,826,831)   

เงินสดจ่ายชาํระคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (389,944,989)  (240,107,974)   (298,524,000)   (144,125,000)   
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 685,543,571    796,437,733     605,055,000    648,610,000    
เงินปันผลจ่าย (113,399,982)  (223,200,167)   (113,399,982)   (223,200,167)   

(130,017,289)  147,253,930     (140,162,873)   (61,541,998)     

ผลต่างของอตัราแลกเปลี,ยนจากการแปลงค่างบการเงินของ
บริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (12,855,142)    5,652,226         -               -               

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลงสุทธิ (16,807,832)    (123,523,858)   (49,568,204)     (77,467,675)     
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที, 1 มกราคม 193,661,343    317,185,201     157,282,958    234,750,633    
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 ธันวาคม 4.1 176,853,511    193,661,343     107,714,754    157,282,958    

  

บริษทั ดเีอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)

     

เงินสดสุทธิไดม้าจาก (ใชไ้ปใน) กิจกรรมจดัหาเงิน

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี'

สําหรับปีสิ2นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558
หน่วย : บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ

เงินสดสุทธิใชไ้ปในกิจกรรมลงทุน
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บริษทั ดีเอสจี อนิเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 

1. การดําเนินงานและข้อมูลทั�วไปของบริษัท 

บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) ไดจ้ดทะเบียนจดัตั*งเป็น
บริษทัจาํกดัตามกฎหมายไทย เมื�อวนัที� 20 พฤษภาคม 2537 เพื�อประกอบธุรกิจ ผลิต ขายและส่งออก 
ผา้ออ้มสําเร็จรูปของเด็กและผูใ้หญ่ โดยมีสํานักงานใหญ่จดทะเบียนตั*งอยู่ที� ชั*น 11 อาคารรีเจน้ท์ เฮา้ส์ 
เลขที� 183 ถนนราชดาํริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวนั กรุงเทพมหานคร และโรงงานตั*งอยูที่� เลขที� 39 หมู่ 1 
เขตประกอบการอุตสาหกรรม เอส ไอ แอล ตาํบลบวัลอย อาํเภอหนองแค จงัหวดัสระบุรี ผูถื้อหุ้นใหญ่
ของบริษทั ไดแ้ก่ บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล ลิมิเตด็ ซึ� งจดทะเบียนใน บริติช เวอร์จินไอส์แลนด ์
และบริษทัได้แปลงสภาพจากบริษทัจาํกดัเป็นบริษทัมหาชนจาํกดั เมื�อวนัที� 16 ธันวาคม 2547 และ         
ในวนัที� 9 สิงหาคม 2549 ตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยได้รับหุ้นสามญัของบริษทัเป็นหลกัทรัพย ์         
จดทะเบียน 

2. เกณฑ์การจัดทาํและการนําเสนองบการเงิน 

2.1 บริษทัจดัทาํบญัชีเป็นเงินบาทและจดัทาํงบการเงินตามกฎหมายเป็นภาษาไทยตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงินและวธีิปฏิบติัทางการบญัชีที�รับรองทั�วไปในประเทศไทย 

2.2 งบการเงินของบริษัทได้จัดทําขึ* นตามมาตรฐานการบัญชีฉบับที�  1 (ปรับปรุง 2557) เรื� อง          
การนาํเสนองบการเงิน และตามขอ้บงัคบัของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ลงวนัที� 22 มกราคม 
2544  เรื�อง การจดัทาํและส่งงบการเงินและรายการเกี�ยวกบัฐานะการเงินและผลการดาํเนินงาน   
ของบริษทัจดทะเบียน พ.ศ. 2544 และตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้ลงวนัที� 28 กนัยายน 2554  
เรื�อง กาํหนดรายการยอ่ที�ตอ้งมีในงบการเงิน พ.ศ. 2554 

เพื�อความสะดวกของผูอ่้านงบการเงิน บริษทัไดจ้ดัทาํงบการเงินฉบบัภาษาองักฤษขึ*นจากงบการเงิน
ฉบบัภาษาไทยซึ�งไดน้าํเสนอเพื�อวตัถุประสงคข์องการรายงานทางการเงินเพื�อใชใ้นประเทศ 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

   

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

73



 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

2.3 เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงินรวม 
งบการเงินรวมสําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ไดร้วมงบการเงินของบริษทัและ
บริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี*  

ชื�อบริษทั ประเภทธุรกจิ ประเทศ จํานวนหุ้นที�ถือ ถือหุ้นในอตัราร้อยละ 
   ณ วนัที� ณ วนัที� 
   31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 
   2558 และ 2557 2558 และ 2557 

     
Disposable Soft Goods  จาํหน่ายผา้ออ้มสาํเร็จรูป    

(Malaysia) Sdn Bhd สาํหรับเด็กและผูใ้หญ ่ มาเลเซีย 3,000,003 100 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd ผลิตและจาํหน่ายผา้ออ้ม     
 สาํเร็จรูปสาํหรับเด็กและผูใ้หญ่ มาเลเซีย 3,400,002 100 
PT DSG Surya Mas Indonesia ผลิตและจาํหน่ายผา้ออ้ม     
 สาํเร็จรูปสาํหรับเด็กและผูใ้หญ่ อินโดนีเซีย 11,000 100 
Disposable Soft Goods (S)  ให้บริการตวัแทนดา้นการแนะนาํ    
Pte Ltd. การส่งเสริมการขาย การเป็น    

 ตวักลางและจาํหน่ายผา้ออ้ม    
 สาํเร็จรูปสาํหรับเด็กและผูใ้หญ่ สิงคโปร์ 1,500,000 100 
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์ บริการทางดา้นการบริหารงานแก่    
เซอร์วิสเซส (ประเทศไทย)  บริษทัในเครือโดยจดัตั*งเป็น    
จาํกดั สาํนกังานปฏิบติัการภูมิภาค ไทย 1,999,997 99.99 

รายการบญัชีระหวา่งบริษทัและบริษทัยอ่ยที�มีสาระสําคญัไดถู้กตดับญัชีออกจากงบการเงินรวมนี* แลว้  
งบการเงินรวมสําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ไดจ้ดัทาํขึ*นโดยใชง้บการเงิน
ของบริษทัยอ่ย สาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ซึ� งไดต้รวจสอบแลว้ 
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2.4 การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�ออกใหม่และปรับปรุงใหม่มาถือปฎิบติั  

สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกประกาศที�เกี�ยวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีผลบงัคบัใช้
สําหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ� มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2558 เป็นตน้ไป 
ดงัต่อไปนี*  

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2557)       การนาํเสนองบการเงิน 
ฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2557)       สินคา้คงเหลือ 
ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2557)       งบกระแสเงินสด 
ฉบบัที� 8 (ปรับปรุง 2557)       นโยบายการบญัชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและขอ้ผิดพลาด 
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2557) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2557)     สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได ้
ฉบบัที� 16 (ปรับปรุง 2557)     ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ฉบบัที� 17 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่า 
ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2557)     รายได ้
ฉบบัที� 19 (ปรับปรุง 2557) ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัที� 20 (ปรับปรุง 2557) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบั 

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
ฉบบัที� 21 (ปรับปรุง 2557) ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ 
ฉบบัที� 23 (ปรับปรุง 2557)     ตน้ทุนการกูย้มื 
ฉบบัที� 24 (ปรับปรุง 2557)     การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 
ฉบบัที� 26 (ปรับปรุง 2557) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื�อออกจากงาน 
ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัที� 28 (ปรับปรุง 2557)     เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
ฉบบัที� 29 (ปรับปรุง 2557)    การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที�เงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัที� 33 (ปรับปรุง 2557)    กาํไรต่อหุน้ 
ฉบบัที� 34 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาล 
ฉบบัที� 36 (ปรับปรุง 2557) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
ฉบบัที� 37 (ปรับปรุง 2557) ประมาณการหนี* สิน หนี* สินที�อาจเกิดขึ*นและสินทรัพยที์�อาจเกิดขึ*น 
ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
ฉบบัที� 40 (ปรับปรุง 2557) อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

75



 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  
ฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์
ฉบบัที� 3 (ปรับปรุง 2557) การรวมธุรกิจ 
ฉบบัที� 5 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที�ถือไวเ้พื�อขายและการดาํเนินงานที�ยกเลิก 
ฉบบัที� 6 (ปรับปรุง 2557) การสาํรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
ฉบบัที� 8 (ปรับปรุง 2557) ส่วนงานดาํเนินงาน 
ฉบบัที� 10  งบการเงินรวม 
ฉบบัที� 11  การร่วมการงาน 
ฉบบัที� 12  การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอื�น 
ฉบบัที� 13  การวดัมูลค่ายติุธรรม 
  
การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2557) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจง 

กบักิจกรรมดาํเนินงาน 
ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาเช่าดาํเนินงาน-สิ�งจูงใจที�ใหแ้ก่ผูเ้ช่า 
ฉบบัที� 25 (ปรับปรุง 2557) ภาษีเงินได-้การเปลี�ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผูถื้อหุน้ 
ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2557) การประเมินเนื*อหาสญัญาเช่าที�ทาํขึ*นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบบัที� 29 (ปรับปรุง 2557) การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 
ฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2557) รายได-้รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกบับริการโฆษณา 
ฉบบัที� 32 (ปรับปรุง 2557) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-ตน้ทุนเวบ็ไซต ์
 

 

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2557) การเปลี�ยนแปลงในหนี* สินที�เกิดขึ*นจากการรื*อถอน การบูรณะ และหนี* สินที�มี

ลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 
ฉบบัที� 4 (ปรับปรุง 2557) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 
ฉบบัที� 5 (ปรับปรุง 2557) สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรื*อถอน การบูรณะและการปรับปรุง

สภาพแวดลอ้ม 
ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2557) การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัที� 29 เรื�อง การรายงานทาง

การเงินในสภาพเศรษฐกิจที�มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2557) งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 
ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2557) ขอ้ตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบบัที� 13 (ปรับปรุง 2557) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
ฉบบัที� 14 ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุนขั*นตํ�า 

    และปฏิสัมพนัธ์ของรายการเหล่านี*  สาํหรับมาตรฐานการบญัชี ฉบบั   
        ที� 19 (ปรับปรุง 2557) เรื�อง ผลประโยชน์ของพนกังาน 
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การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ (ต่อ) 
ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2557) สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์
ฉบบัที� 17 (ปรับปรุง 2557) การจ่ายสินทรัพยที์�ไม่ใช่เงินสดให้เจา้ของ 
ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2557) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 
ฉบบัที� 20  ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผิวดิน 

นอกจากนี*  สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกประกาศ เรื�อง กรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน 
(ปรับปรุง 2558) ซึ� งได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ และมีผลบงัคบัใช้ตั*งแต่วนัที� 6 พฤศจิกายน 
2558 เป็นตน้ไป เพื�อใช้แทนกรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2557) กรอบแนวคิด
สาํหรับการรายงานทางการเงินดงักล่าวไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินนี*  

มาตรฐานการรายงานทางการเงินขา้งตน้ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินนี*   

มาตรฐานที�ออกใหม่เกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม 

ผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที� 13 

กลุ่มบริษทัไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 มาใช้เป็นครั* งแรกในงวดปัจจุบนั 
โดยมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 ไดก้าํหนดแนวปฏิบติัสําหรับการวดัมูลค่ายุติธรรม
และการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม ขอบเขตของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
ฉบบัที� 13 ครอบคลุมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมของรายการทั*งที�เป็นเครื�องมือทางการเงินและรายการ
ที�ไม่ใช่เครื�องมือทางการเงิน ซึ� งมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอื�นกาํหนด หรืออนุญาตให้มี
การวดัมูลค่ายุติธรรม หรือให้มีการเปิดเผยเกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายุติธรรม ยกเวน้ การจ่ายโดยใชหุ้้น
เป็นเกณฑ์ภายใตข้อบเขตของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2557) เรื� อง 
การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ รายการเช่าภายใต้ขอบเขตของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที�  17 
(ปรับปรุง 2557) เรื�อง สัญญาเช่า และการวดัมูลค่าที�มีลกัษณะคลา้ยคลึงกบัมูลค่ายติุธรรม แต่ไม่ใช่
มูลค่ายุติธรรม (เช่น การวดัมูลค่าสุทธิที�จะได้รับของสินคา้คงเหลือ หรือการวดัมูลค่าจากการใช้
เพื�อประเมินการดอ้ยค่าของสินทรัพย)์ 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 ให้คาํนิยามมูลค่ายุติธรรมว่าเป็นราคาที�จะได้รับจาก             
การขายสินทรัพย ์หรือจะจ่ายเพื�อโอนหนี* สินในรายการที�เกิดขึ*นในสภาพปกติระหว่างผูร่้วมตลาด             
ณ วนัที�วดัมูลค่า โดยมูลค่ายุติธรรมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 หมายถึงราคา
ขายหรือโอนออก (exit price) ยกเวน้กรณีที�ราคาสําหรับสินทรัพยห์รือหนี* สินอยา่งเดียวกนัไม่สามารถ
สังเกตได ้จึงจะวดัมูลค่ายุติธรรมโดยใชเ้ทคนิคการประเมินมูลค่าวิธีอื�น นอกจากนี*  มาตรฐานการรายงาน
ทางการเงินฉบบัที� 13 ยงักาํหนดถึงการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรมดว้ย 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 ตอ้งถือปฏิบติัโดยวิธีเปลี�ยนทนัทีเป็นตน้ไปสาํหรับ
งบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบัญชีที� เริ� มในหรือหลังวนัที�  1 มกราคม 2558 เป็นต้นไป โดยการถือ
ปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 ไม่ได้มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่อ
จาํนวนเงิน ที�ตอ้งรับรู้รายการในงบการเงินรวม นอกเหนือจากการเปิดเผยขอ้มูลเพิ�มเติม (ดูหมายเหตุ
ขอ้ 28.5) 

2.5 มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ� งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศที�เกี�ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินที�มีผลบงัคบัใช้
สาํหรับงบการเงินที�มีรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2559 เป็นตน้ไป ดงัต่อไปนี*  

มาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2558)       การนาํเสนองบการเงิน 
ฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2558)       สินคา้คงเหลือ 
ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2558)       งบกระแสเงินสด 
ฉบบัที� 8 (ปรับปรุง 2558)       นโยบายการบญัชี การเปลี�ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

ขอ้ผิดพลาด   
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2558)     เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2558)     สญัญาก่อสร้าง 
ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้
ฉบบัที� 16 (ปรับปรุง 2558)     ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ฉบบัที� 17 (ปรับปรุง 2558) สญัญาเช่า 
ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2558)     รายได ้
ฉบบัที� 19 (ปรับปรุง 2558)     ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัที� 20 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบั 

ความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
ฉบบัที� 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ 
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มาตรฐานการบัญชี (ต่อ)  
ฉบบัที� 23 (ปรับปรุง 2558)     ตน้ทุนการกูย้มื 
ฉบบัที� 24 (ปรับปรุง 2558)     การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบับุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 
ฉบบัที� 26 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื�อออกจากงาน 
ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบบัที� 28 (ปรับปรุง 2558)     เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้ 
ฉบบัที� 29 (ปรับปรุง 2558)    การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที�เงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัที� 33 (ปรับปรุง 2558)    กาํไรต่อหุน้ 
ฉบบัที� 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาล 
ฉบบัที� 36 (ปรับปรุง 2558) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
ฉบบัที� 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี* สิน หนี* สินที�อาจเกิดขึ*น และสินทรัพยที์�อาจเกิดขึ*น 
ฉบบัที� 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
ฉบบัที� 40 (ปรับปรุง 2558) อสงัหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน 
ฉบบัที� 41 เกษตรกรรม 
  มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัที� 2 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์
ฉบบัที� 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ 
ฉบบัที� 4 (ปรับปรุง 2558) สญัญาประกนัภยั 
ฉบบัที� 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนที�ถือไวเ้พื�อขายและการดาํเนินงานที�ยกเลิก 
ฉบบัที� 6 (ปรับปรุง 2558) การสาํรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
ฉบบัที� 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงานดาํเนินงาน 
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม 
ฉบบัที� 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน 
ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอื�น 
ฉบบัที� 13 (ปรับปรุง 2558) การวดัมูลค่ายติุธรรม 
  การตคีวามมาตรฐานการบัญชี  
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2558) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจง 
 กบักิจกรรมดาํเนินงาน 
ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2558) สญัญาเช่าดาํเนินงาน - สิ�งจูงใจที�ใหแ้ก่ผูเ้ช่า 
ฉบบัที� 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้- การเปลี�ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ 
 ของผูถื้อหุน้ 
ฉบบัที� 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื*อหาสญัญาเช่าที�ทาํขึ*นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบบัที� 29 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 
ฉบบัที� 31 (ปรับปรุง 2558) รายได ้- รายการแลกเปลี�ยนเกี�ยวกบับริการโฆษณา 
ฉบบัที� 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - ตน้ทุนเวบ็ไซต ์
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การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัที� 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลี�ยนแปลงในหนี* สินที�เกิดขึ*นจากการรื*อถอน การบูรณะ  
 และหนี* สินที�มีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั 
ฉบบัที� 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่าหรือไม่ 
ฉบบัที� 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรื*อถอน การบูรณะและการปรับปรุง 
 สภาพแวดลอ้ม 
ฉบบัที� 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัที� 29 (ปรับปรุง 2558) 
 เรื�อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที�มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง 
ฉบบัที� 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า 
ฉบบัที� 12 (ปรับปรุง 2558) ขอ้ตกลงสมัปทานบริการ 
ฉบบัที� 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้ 
ฉบบัที� 14 (ปรับปรุง 2558) ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุนขั*นตํ�า 
 และปฏิสมัพนัธ์ของรายการเหล่านี*  สาํหรับมาตรฐานการบญัชี 
 ฉบบัที� 19 (ปรับปรุง 2558) เรื�อง ผลประโยชน์ของพนกังาน 
ฉบบัที� 15 (ปรับปรุง 2558) สญัญาสาํหรับการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์
ฉบบัที� 17 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายสินทรัพยที์�ไม่ใช่เงินสดใหเ้จา้ของ 
ฉบบัที� 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้ 
ฉบบัที� 20 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผิวดิน 
ฉบบัที� 21 เงินที�นาํส่งรัฐ 
  
แนวปฏิบัตทิางบัญชี 
แนวปฏิบติัทางบญัชีสาํหรับการวดัมูลค่าและรับรู้รายการของพืชเพื�อการใหผ้ลิตผล 

ผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อยจะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที�เกี�ยวขอ้งมาเริ�มถือปฏิบติั
กบังบการเงินของบริษทัและบริษทัย่อยเมื�อมาตรฐานดงักล่าวมีผลบงัคบัใช้ โดยผูบ้ริหารอยู่ระหว่างการ
ประเมิน ผลกระทบต่องบการเงินของบริษทัและบริษทัยอ่ยในงวดที�เริ�มถือปฏิบติั 

3. นโยบายการบัญชีที�สําคัญ 
งบการเงินนี* ได้จดัทาํขึ*นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององค์ประกอบของงบการเงิน ยกเวน้
ตามที�ไดเ้ปิดเผยในนโยบายการบญัชีที�สาํคญั ดงัต่อไปนี*  
3.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วย เงินสดในมือ  และเงินฝากสถาบนัการเงินทุกประเภท    
ที�ถึงกาํหนดจ่ายในระยะเวลาสามเดือนหรือนอ้ยกวา่ตั*งแต่วนัที�ไดม้าโดยไม่รวมเงินฝากสถาบนัการเงิน
ที�ใชเ้ป็นหลกัประกนั 
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3.2 ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ 
ค่าเผื�อหนี* สงสัยจะสูญกาํหนดขึ* นโดยประมาณจาํนวนหนี* ที�คาดว่าจะเรียกเก็บเงินไม่ได้ 
การประมาณดงักล่าวอาศยัประสบการณ์ของบริษทัในการเก็บเงินจากลูกหนี*  ประกอบกบัการพิจารณา
ฐานะการเงินของลูกหนี*แต่ละราย 

3.3 สินคา้คงเหลือ 
สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ ราคาทุนคาํนวณ
โดยวธีิถวัเฉลี�ยถ่วงนํ*าหนกั 

มูลค่าสุทธิที�จะได้รับเป็นราคาโดยประมาณที�คาดว่าจะขายได้ตามลักษณะการประกอบธุรกิจ
ตามปกติหกัดว้ยประมาณการตน้ทุนในการผลิตสินคา้นั*นให้เสร็จและประมาณการตน้ทุนที�จาํเป็น 
ต้องจ่ายไปเพื�อให้ขายสินค้านั* นได้ บริษทับันทึกบัญชีค่าเผื�อการลดมูลค่าของสินค้าคงเหลือ             
เมื�อสินคา้นั*นเสื�อมสภาพและเคลื�อนไหวชา้ (ถา้มี) 

3.4 เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงโดยวธีิราคาทุนในงบการเงินเฉพาะกิจการ ในกรณีที�มีการดอ้ยค่าของ
เงินลงทุน ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนจะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอื�น 

3.5 สิทธิการเช่า 
สิทธิการเช่า ประกอบดว้ย สิทธิการเช่าที�ดินและสิทธิการเช่าห้องชุด สิทธิการเช่าแสดงในราคาทุน
หกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม 

สิทธิการเช่าห้องชุดของบริษัทตดัจาํหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า (ประมาณ 29 ปี              
5 เดือน) 

สิทธิการเช่าที�ดินของบริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ตดัจาํหน่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า 
(ประมาณ 83 ปี) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

81



 

3.6 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ที�ดินแสดงในราคาทุน อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและค่าเผื�อ
การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

ค่าเสื�อมราคาคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์
ดงัต่อไปนี*  

อาคาร  20 - 33  ปี 
ส่วนปรับปรุงอาคาร  5 - 20  ปี 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 3 - 20  ปี 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง 4 - 10  ปี 
ยานพาหนะ 4 -  8  ปี 

การรื*อ การขนยา้ย และการบูรณะสถานที�ตั*งของสินทรัพยซึ์� งเป็นภาระผูกพนัของบริษทัที�เกิดขึ*น
เมื�อบริษทัไดสิ้นทรัพยม์า จะถูกบนัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยแ์ละมีการคิดค่าเสื�อมราคา 

3.7 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ประกอบดว้ย โปรแกรมคอมพิวเตอร์และค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใช้สิทธิ
และถ่ายทอดเทคโนโลย ี

โปรแกรมคอมพิวเตอร์และค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใชสิ้ทธิและถ่ายทอดเทคโนโลยีแสดงใน
ราคาทุนหกัดว้ยค่าตดัจาํหน่ายสะสม  

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณหรืออายุสัญญาของ
สินทรัพยด์งัต่อไปนี*  

ค่าสิทธิในการอนุญาตใหใ้ชสิ้ทธิและถ่ายทอดเทคโนโลยี 5 ปี (ตามอายสุัญญา) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5 ปี 
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3.8 การดอ้ยค่า 
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยข์องบริษทัได้รับการทบทวน ณ วนัสิ*นรอบระยะเวลารายงานว่า           
มีขอ้บ่งชี* เรื�องการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีที�มีขอ้บ่งชี* จะทาํการประมาณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน 
ของสินทรัพย ์

บริษทัรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�ากวา่มูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยน์ั*น ทั*งนี* มูลค่าที�คาดว่าจะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุน
ในการขายหรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกว่า ซึ� งในการประเมินมูลค่า
จากการใช้สินทรัพย ์บริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที�คาดวา่จะไดรั้บจากสินทรัพย์
และคาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนภาษีที�สะทอ้นถึงการประเมินความเสี�ยง
ในสภาพตลาดปัจจุบนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี�ยงซึ� งเป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพย์
ที�กาํลงัพิจารณาอยู ่และในการประเมินมูลค่ายุติธรรมหักตน้ทุนในการขาย บริษทัใช้แบบจาํลอง
การประเมินมูลค่าที�ดีที�สุดซึ� งเหมาะสมกบัสินทรัพย ์ซึ� งสะทอ้นถึงจาํนวนเงินที�คาดว่าจะไดรั้บ
จากการจาํหน่ายสินทรัพยห์ักด้วยตน้ทุนในการจาํหน่าย โดยการจาํหน่ายนั*นผูซื้*อกบัผูข้าย
มีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปลี�ยนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะ
ของผูที้�ไม่มีความเกี�ยวขอ้งกนั 

บริษัทรับรู้รายการขาดทุนจากการด้อยค่าเป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอื�น 

การกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

บริษทัจะกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพย(์ถา้มี) ที�บริษทัไดรั้บรู้ในงวดก่อน
เมื�อขอ้บ่งชี*ของการดอ้ยค่าไดห้มดไปหรือลดลง ซึ� งกิจการตอ้งประมาณมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน 
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3.9 รายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศ 
บริษทัแปลงค่ารายการบญัชีในสกุลเงินตราต่างประเทศที�เกิดขึ*นระหวา่งปีเป็นเงินบาทตามอตัรา 
แลกเปลี�ยน ณ วนัที� เกิดรายการ การแปลงค่าสินทรัพย์และหนี* สินที� เป็นตัวเงินในสกุลเงินตรา
ต่างประเทศ ณ วนัสิ*นรอบระยะเวลารายงานเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราอา้งอิงของธนาคาร
แห่งประเทศไทย ณ วนันั*น บริษทัรับรู้กาํไรและขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนเมื�อมีการชาํระเงิน
หรือที�เกิดจากการแปลงค่าเป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั*น 

การแปลงค่างบการเงินของบริษทัย่อยในต่างประเทศเป็นเงินบาทเพื�อทาํงบการเงินรวมใช้อตัรา
แลกเปลี�ยนดงัต่อไปนี*  
ก. สินทรัพยแ์ละหนี* สิน แปลงค่าโดยใชอ้ตัราปิด ณ วนัที�ของงบแสดงฐานะการเงิน 
ข. รายไดแ้ละค่าใชจ่้าย แปลงค่าโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยนถวัเฉลี�ยระหวา่งปี 
ค. ผลต่างของอตัราแลกเปลี�ยนทั*งหมดรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 

3.10 เครื�องมือทางการเงิน 
บริษทัและบริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ในการบริหารความเสี�ยง
ที�เกิดจากการเปลี�ยนแปลงของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ โดยไดเ้ปิดเผยรายละเอียด
เพิ�มเติมเกี�ยวกบัเครื�องมือทางการเงินไวแ้ลว้ในหมายเหตุขอ้ 28 และขอ้ 29 

บริษทับนัทึกสัญญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าตามอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าสําหรับ
สินทรัพยแ์ละหนี* สินที�เป็นเงินตราต่างประเทศที�จะไดรั้บหรือตอ้งจ่ายชาํระเป็นลูกหนี* ตามสัญญา
และเจ้าหนี* ตามสัญญาในงบแสดงฐานะการเงิน ส่วนเกิน (ส่วนลด) จากสัญญาซื* อขายเงินตรา
ต่างประเทศล่วงหน้าจะถูกตั*งพกัไวโ้ดยแสดงเป็นสินทรัพยห์มุนเวียนอื�นหรือหนี* สินหมุนเวียนอื�น           
ในงบแสดงฐานะการเงิน และตดัจาํหน่ายตลอดอายขุองสัญญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศนั*น 
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3.11 การวดัมูลค่ายติุธรรมเพื�อวตัถุประสงคใ์นการเปิดเผยขอ้มูล 
บริษทัและบริษทัย่อยไดมี้การสอบทานขอ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตไดที้�มีนยัสําคญัและรายการ
ปรับปรุงมูลค่าอยา่งสมํ�าเสมอ ในกรณีที�นาํขอ้มูลของบุคคลที�สามมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรม
เช่น การกาํหนดราคาจากนายหน้า หรือการให้บริการประเมินราคา บริษัทและบริษัทย่อย 
จะประเมินหลักฐานที�ได้รับจากบุคคลที�สามเพื�อให้ได้ข้อสรุปว่ามูลค่าดังกล่าวเป็นไปตาม
ขอ้กาํหนดของมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที� 13 รวมถึงการจดัลาํดบัชั*นของมูลค่า
ยติุธรรมดงักล่าว 

เมื�อทาํการวดัมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์รือหนี* สิน บริษทัและบริษทัย่อยจะใช้ขอ้มูลตลาดที�
สามารถสังเกตไดเ้ป็นอนัดบัแรก โดยมูลค่ายุติธรรมถูกกาํหนดลาํดบัชั*นตามประเภทของขอ้มูลที�
นาํมาใชใ้นเทคนิคการประเมินมูลค่าเพื�อวดัมูลค่ายติุธรรมดงันี*  

-  ระดบัที� 1 เป็นราคาเสนอซื*อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที�มีสภาพคล่องสําหรับสินทรัพย ์
หรือหนี* สินอยา่งเดียวกนัและกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั*น ณ วนัที�วดัมูลค่า 

-  ระดบัที� 2 เป็นขอ้มูลอื�นที�สังเกตไดไ้ม่วา่โดยทางตรงหรือโดยทางออ้มสําหรับสินทรัพยน์ั*นหรือ
หนี* สินนั*นนอกเหนือจากราคาเสนอซื*อขายซึ� งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1 

-  ระดบัที� 3 เป็นขอ้มูลที�ไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยน์ั*นหรือหนี* สินนั*น 

3.12 สัญญาเช่า 
สัญญาเช่าดาํเนินงาน 
สัญญาเช่าซึ� งความเสี�ยงและผลตอบแทนส่วนใหญ่ของการเป็นเจา้ของสินทรัพยย์งัคงอยูก่บัผูใ้ห้เช่า
บนัทึกเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน ค่าเช่าที�เกิดขึ*นจากสัญญาเช่าดงักล่าวรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกาํไร
ขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นตามวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญา ส่วนการเช่าคลงัสินคา้จะรับรู้
เป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น ตามค่าเช่าที�ระบุในสัญญา ซึ� งค่าเช่า
จะคงที� 3 ปี และมีการปรับเพิ�มทุก 3 ปี โดยอตัราการเพิ�มประมาณจากอตัราเงินเฟ้อที�คาดวา่จะเกิดขึ*น 
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3.13 ผลประโยชน์ของพนกังาน 
3.13.1 ผลประโยชน์หลงัออกจากงานเมื�อเกษียณอาย ุ

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน เป็นประมาณการหนี* สินเกี�ยวกบัภาระผูกพนัผลประโยชน์
ของพนักงานที�ไดสิ้ทธิรับเงินชดเชยเมื�อเกษียณอายุตามขอ้บงัคบัการทาํงานของบริษทั 
และตามกฎเกณฑ์ของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน โดยประมาณการหนี* สินดงักล่าว
ได้คาํนวณโดยนักคณิตศาสตร์ประกนัภยัอิสระและจากขอ้สมมติฐานทางคณิตศาสตร์
ประกนัภยัตามวิธีคิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method)            
อนัเป็นประมาณการจากมูลค่าปัจจุบันของกระแสเงินสดของผลประโยชน์ที�คาดว่า
จะตอ้งจ่ายในอนาคตโดยคาํนวณบนพื*นฐานของเงินเดือนพนักงาน อตัราการหมุนเวียน               
ของพนักงาน อตัรามรณะ อายุงาน และปัจจยัอื�นๆ ทั* งนี* อตัราคิดลดที�ใช้ในการคาํนวณ                
ภาระผูกพนัผลประโยชน์ของพนกังานหลงัออกจากงานอา้งอิงจากอตัราผลตอบแทนของ
พนัธบตัรรัฐบาล กาํไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
จะรับรู้เขา้กาํไรสะสมผา่นกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นในงวดที�เกิดขึ*นทั*งจาํนวน  

3.13.2 กองทุนสาํรองเลี*ยงชีพ 
บริษัทบันทึกเงินจ่ายสมทบกองทุนสํารองเลี* ยงชีพสําหรับพนักงานเป็นค่าใช้จ่าย        
เมื�อเกิดรายการ 

3.13.3 โครงการร่วมลงทุนระหวา่งนายจา้งและลูกจา้ง (Employee Joint Investment Program) 
ภาระหนี* สินตามโครงการร่วมลงทุนระหวา่งนายจา้งและลูกจา้ง (EJIP) จะบนัทึกเป็น
ค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นเมื�อเกิดรายการ 

3.14 ผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนกบัตน้ทุนการซื*อเงินลงทุน 
ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนที�ไดรั้บมากบัตน้ทุนการซื*อเงินลงทุนเกิดขึ*นจากการ
ปรับโครงสร้างการถือหุ้นใหม่ของกลุ่มบริษทั ดีเอสจี และจากการซื*อหุ้นของบริษทัย่อยเพิ�มและ
แสดงภายใตส่้วนของผูถื้อหุน้ในงบแสดงฐานะการเงินรวม 
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3.15 การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้าย 
บริษทัรับรู้รายไดจ้ากการขายเมื�อมีการส่งมอบสินคา้ให้ลูกคา้สําหรับการขายในประเทศ และ
ในกรณีของการขายส่งออก บริษทัรับรู้รายไดเ้มื�อมีการส่งสินคา้และความเสี�ยงและผลตอบแทน
ที�มีนยัสําคญัของการเป็นเจา้ของในสินคา้ไดโ้อนให้แก่ผูซื้*อแลว้ตามเงื�อนไขการส่งมอบสินคา้
รายไดจ้ากการขายแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้และส่วนลดตามปริมาณซื*อและสินคา้รับคืน 

รายไดเ้งินปันผลจากเงินลงทุนรับรู้เป็นรายได ้เมื�อมีการประกาศจ่าย 

รายไดอื้�นรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง 

ค่าใชจ่้ายรับรู้ตามเกณฑค์งคา้ง   

3.16 ภาษีเงินได ้
ค่าใช้จ่าย (รายได)้ ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยผลรวมของภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินได้
รอการตดับญัชี 

3.16.1 ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 
ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั คือ จาํนวนภาษีเงินไดที้�ตอ้งชาํระ โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษี
สําหรับงวด กาํไรทางภาษีแตกต่างจากกาํไรที�แสดงในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จอื�น เนื�องจากกาํไรทางภาษีไม่ไดร้วมรายการที�สามารถถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้าย
ทางภาษีในงวดอื�นๆ และไม่ไดร้วมรายการที�ไม่สามารถถือเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายทางภาษี 
ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัคาํนวณโดยใช้อตัราภาษีที�มีผลบงัคบัใช้หรือคาดไดค้่อนขา้ง
แน่วา่จะมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ*นรอบระยะเวลารายงาน 
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3.16.2 ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี  
ภาษีเงินได้รอการตดับัญชีเป็นการรับรู้ผลแตกต่างชั�วคราวระหว่างมูลค่าทางบญัชีของ
สินทรัพยแ์ละหนี* สินในงบการเงินกบัมูลค่าของสินทรัพยแ์ละหนี* สินที�ใช้ในการคาํนวณ
กาํไรทางภาษี (ฐานภาษี) บริษทัรับรู้หนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสําหรับผลแตกต่าง
ชั�วคราวทุกรายการ และรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกต่าง
ชั�วคราวเท่าที�มีความเป็นไปไดค้่อนขา้งแน่วา่กาํไรทางภาษีจะมีจาํนวนเพียงพอที�จะนาํผล
แตกต่างชั�วคราวนั*นมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

บริษทัทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัสิ*นรอบระยะเวลา
รายงานของแต่ละงวด และจะลดมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินได้รอการตดับญัชีลง 
เมื�อบริษัทเห็นว่าไม่น่าจะมีความเป็นไปได้อีกต่อไปว่ากิจการจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอ 
ที�จะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั*งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได ้ทั*งนี*
สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีที�ปรับลดลงนั* น บริษัทจะกลับรายการให้เท่ากับ
จาํนวนที�มีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะมีกําไรทางภาษีเพียงพอที�จะนํา
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

บริษทัคาํนวณมูลค่าสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีดว้ยอตัราภาษีที�คาดวา่
จะใช้ในงวดที�สินทรัพยจ์ะมีการรับรู้หรือหนี* สินจะมีการจ่ายชาํระโดยใชอ้ตัราภาษีที�มีผล
บงัคบัใชอ้ยูห่รือที�คาดไดค่้อนขา้งแน่วา่จะมีผลบงัคบัใช ้ณ วนัสิ*นรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัทจะนํารายการสินทรัพย์ภาษี เงินได้มาหักกลบกับรายการหนี* สินภาษี เงินได ้
เมื�อบริษทัมีสิทธิตามกฎหมายในการนาํสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั
ดงักล่าวมาหักกลบกันและบริษัทตั*งใจจะชําระหนี* สินและสินทรัพยภ์าษีเงินได้ของงวด
ปัจจุบนัดงักล่าวดว้ยยอดสุทธิหรือตั*งใจจะรับรู้สินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหนี* สินในเวลาเดียวกนั 

บริษทัรับรู้ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้าย
และนาํไปรวมเป็นกาํไรหรือขาดทุนสาํหรับงวด 

บริษทัแสดงรายการค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งกบักาํไรหรือขาดทุนจากกิจกรรมตามปกติ
ของกิจการไวใ้นงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น ยกเวน้รายการภาษีเงินไดใ้นงวด
ปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�บนัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น ถา้ภาษีเงินได้
ที�เกิดขึ* นนั*นเกี�ยวข้องกับรายการที�ได้บันทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น ในงวดบัญชี
เดียวกนัหรือต่างงวด 
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3.17 กาํไรต่อหุน้ขั*นพื*นฐาน 
กาํไรต่อหุ้นขั*นพื*นฐาน คาํนวณโดยหารกาํไรสุทธิสําหรับปีด้วยจาํนวนถวัเฉลี�ยถ่วงนํ* าหนัก
ของหุ้นสามญัที�ออกและชาํระระหวา่งปี บริษทัไม่มีตราสารที�อาจเปลี�ยนเป็นหุ้นสามญั เพื�อนาํมา
คาํนวณกาํไรต่อหุน้ปรับลด 

3.18 การใชดุ้ลยพินิจของผูบ้ริหาร 
ในการจดัทาํงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน บริษทัตอ้งอาศยัดุลยพินิจ
ของผูบ้ริหารในการกาํหนดนโยบายการบญัชี การประมาณการและการตั*งขอ้สมมติฐานหลายประการ 
ซึ� งมีผลกระทบต่อการแสดงจาํนวนสินทรัพยแ์ละหนี* สิน การเปิดเผยขอ้มูลเกี�ยวกบัสินทรัพย์
และหนี* สินที�อาจเกิดขึ*น ณ วนัที�ในงบการเงิน รวมทั*งการแสดงรายไดแ้ละค่าใช้จ่ายของงวดบญัชี 
ถึงแมว้่าการประมาณการของผูบ้ริหาร ไดพ้ิจารณาอย่างสมเหตุสมผลภายใตเ้หตุการณ์ ณ ขณะนั*น     
ผลที�เกิดขึ*นจริงอาจมีความแตกต่างไปจากประมาณการนั*น โดยประมาณการทางการบญัชีที�สําคญั      
มีดงัต่อไปนี*  

การดอ้ยค่าของเงินลงทุน 
มูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนของบริษทัยอ่ยแห่งหนึ� ง ไดรั้บการประเมินการดอ้ยค่า ณ วนัสิ*นรอบ
ระยะเวลารายงานตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 36 (ปรับปรุง 2555) “การดอ้ยค่าของสินทรัพย”์ 
โดยบริษทัจะรับรู้ขาดทุนจากการดอ้ยค่าเมื�อมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยมี์มูลค่าตํ�ากวา่
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยน์ั*น ทั*งนี* มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหกัตน้ทุน
ในการขายหรือมูลค่าจากการใชสิ้นทรัพยแ์ลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่ ซึ� งในการประเมินมูลค่าจาก
การใชสิ้นทรัพย ์บริษทัประมาณการกระแสเงินสดในอนาคตที�คาดวา่จะไดรั้บจากสินทรัพยแ์ละ
คาํนวณคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนภาษีที�สะทอ้นถึงการประเมินความเสี�ยง
ในสภาพตลาดปัจจุบันของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี� ยงซึ� งเป็นลักษณะเฉพาะของ
สินทรัพยที์�กาํลงัพิจารณาอยู ่ 

รายละเอียดของการคาํนวณขาดทุนจากการด้อยค่าของเงินลงทุนในบริษทัย่อย ได้อธิบายไวใ้น
หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 7 
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4 ข้อมูลเพิ�มเติมเกี�ยวกบักระแสเงินสด 

4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558 2557  2558 2557 

 บาท บาท  บาท บาท 
เงินสดในมือ 175,266  129,757  40,000  20,000 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั        
  และออมทรัพย ์ 176,678,245  193,531,586  107,674,754  157,262,958 

 176,853,511  193,661,343  107,714,754  157,282,958 

4.2 ส่วนที�เกิดจากการซื*อสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558 2557  2558 2557 

 บาท บาท  บาท บาท 
ส่วนที�บนัทึกเป็นเจา้หนี*ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวร        

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที� 1 มกราคม 389,026,983  176,583,723  285,991,570  143,012,377 
บวก ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 172,444,981  951,006,723  164,440,437  699,805,839 
หกั ประมาณการหนี* สินในการรื* อ ขนยา้ย และ        

บูรณะสถานที� (2,350,000)  (800,000)  (2,350,000)  (800,000) 
 ส่วนที�จ่ายเป็นเงินสด (407,202,542)  (733,157,100)  (331,448,434)  (554,025,256) 

ส่วนที�จ่ายเป็นเงินสดสาํหรับดอกเบี*ยจ่าย        
ที�บนัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยถ์าวร (588,586)  (562,770)  (588,586)  (562,770) 

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าซื*อเครื�องจกัรซึ� งจ่ายในปีก่อน (13,421,717)  (4,043,593)  (11,352,443)  (1,438,620) 
ส่วนที�บนัทึกเป็นเจา้หนี*ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวร        

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 137,909,119  389,026,983  104,692,544  285,991,570 

 
ส่วนที�บนัทึกเป็นเจา้หนี*ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวร 

      

และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม       
ไดแ้สดงรวมไวใ้นบญัชีต่อไปนี*         

- เจา้หนี*ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวรและสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 137,909,119  272,854,513  104,692,544  199,479,352 
- หนี* สินไม่หมุนเวียนอื�น (ดูหมายเหตุขอ้ 16) -  116,172,470  -  86,512,218 
รวมหนี* สินจากการซื*อสินทรัพยถ์าวรและ        

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 137,909,119  389,026,983  104,692,544  285,991,570 
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4.3 วงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร เงินกูย้ืมระยะสั*นและเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินและวงเงิน
หนงัสือคํ*าประกนัที�ยงัไม่ไดใ้ช ้ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

หน่วย : ล้าน 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558 2557  2558 2557 

วงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและเงินกูย้มืระยะสั*น        
จากสถาบนัการเงินที�ยงัไม่ไดใ้ช ้        

-  สกลุเงินบาท 3,038.53  3,126.77  3,038.53  3,126.77 
-  สกลุเงินริงกิตมาเลเซีย 38.29  11.00  -  - 
-  สกลุเงินดอลลาร์สหรัฐ 0.28  3.70  -  - 

        
วงเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินที�ยงัไม่ไดใ้ช ้        

-  สกลุเงินบาท 98.42  105.19  98.42  105.19 
-  สกลุเงินริงกิตมาเลเซีย 11.06  6.48  -  - 

 
วงเงินหนงัสือคํ*าประกนัที�ยงัไม่ไดใ้ช ้        

-  สกลุเงินบาท 9.09  9.05  9.09  9.05 

บริษทัยอ่ยไดใ้ชสิ้ทธิการเช่าที�ดิน อาคาร เครื�องจกัร อุปกรณ์ สินคา้คงเหลือ ลูกหนี*  และ Stand-by 
Letter of Credit ที�ออกโดยธนาคารแห่งหนึ� งเป็นหลกัประกนัในการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน 
โดยบริษทัและบริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ไดอ้อกหนงัสือคํ*าประกนัเพื�อ
เป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อของบริษทัยอ่ย (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และขอ้ 14) 
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5. ลูกหนี'การค้า 

ลูกหนี*การคา้คงเหลือ แยกตามจาํนวนเดือนที�คา้งชาํระสรุปได ้ดงันี*  

งบการเงินรวม ณ วันที� 31 ธันวาคม 2558 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2557 
 บริษัท  บริษัทอื�น  รวม  บริษัท  บริษัทอื�น  รวม 

 ที�เกี�ยวข้องกัน      ที�เกี�ยวข้องกัน     
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 4,204,068 1,364,321,698  1,368,525,766  48,750,922  1,410,905,216  1,459,656,138 
เกินกาํหนดชาํระ           

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3 เดือน -  296,335,073  296,335,073  - 234,684,083  234,684,083 
มากกวา่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน -  2,355,859  2,355,859  - 10,393,367  10,393,367 
มากกวา่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน -  1,871,211  1,871,211  - 7,216,198  7,216,198 
มากกวา่ 12 เดือน -  5,424,650  5,424,650  - 12,372,801  12,372,801 

รวม 4,204,068  1,670,308,491  1,674,512,559  48,750,922 1,675,571,665  1,724,322,587 
หัก  ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ -  (5,869,996) (5,869,996)  -  (10,203,400)  (10,203,400) 
ลูกหนี*การคา้  4,204,068  1,664,438,495  1,668,642,563  48,750,922 1,665,368,265 1,714,119,187 

 
งบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที� 31 ธันวาคม 2558 ณ วันที� 31 ธันวาคม 2557 

 บริษัท  บริษัทอื�น  รวม  บริษัท  บริษัทอื�น  รวม 

 ที�เกี�ยวข้องกัน      ที�เกี�ยวข้องกัน     
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 10,093,047 994,835,616  1,004,928,663  59,013,702 1,068,447,963 1,127,461,665 
เกินกาํหนดชาํระ          

นอ้ยกวา่หรือเท่ากบั 3 เดือน 1,262,201  232,272,111  233,534,312  8,380,619 205,030,721 213,411,340 
มากกวา่ 3 เดือน ถึง 6 เดือน 3,588,885  7,356  3,596,241  9,957,127 - 9,957,127 
มากกวา่ 6 เดือน ถึง 12 เดือน -  -  -  29,371,269 - 29,371,269 
มากกวา่ 12 เดือน 179,886,050  4,926,401  184,812,451  126,903,581 9,147,747 136,051,328 

รวม 194,830,183  1,232,041,484  1,426,871,667  233,626,298 1,282,626,431 1,516,252,729 
หัก   ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ -  (4,926,401)  (4,926,401)  -  (9,147,747) (9,147,747) 
ลูกหนี*การคา้ 194,830,183  1,227,115,083  1,421,945,266  233,626,298 1,273,478,684 1,507,104,982 

            
แสดงในงบแสดงฐานะการเงินดงันี*             
ลูกหนี*การคา้ - สินทรัพยห์มุนเวียน 9,172,260  1,227,115,083  1,236,287,343  66,153,998  1,273,478,684  1,339,632,682 
ลูกหนี*  - สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 185,657,923  -  185,657,923  167,472,300 - 167,472,300 

 194,830,183  1,227,115,083  1,421,945,266  233,626,298 1,273,478,684 1,507,104,982 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ลูกหนี* การคา้บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia จาํนวน 185.66 
ลา้นบาท และ 167.47 ลา้นบาท ตามลาํดบั บริษทัคาดวา่จะไดรั้บชาํระเงินจากลูกหนี*การคา้ดงักล่าวภายหลงั 
12 เดือน นบัจากวนัสิ*นรอบระยะเวลารายงาน ดงันั*นจึงแสดงเป็นลูกหนี* -บริษทัยอ่ยภายใตสิ้นทรัพยไ์ม่หมุนเวียน
ในงบการเงินเฉพาะกิจการ 
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บริษทัไดท้าํสัญญาโอนสิทธิในการเรียกเก็บเงินตามใบแจง้หนี* ค่าสินคา้ของลูกคา้กบัธนาคารแห่งหนึ� ง 
ซึ� งเป็นการโอนแบบไม่สามารถไล่เบี* ยกบัไดบ้ริษทัได ้(ยกเวน้กรณีที�บริษทักระทาํผิดเงื�อนไขการคา้                
ที�เป็นตามปกติธุรกิจ) ภายใตส้ัญญาดงักล่าวในวนัที�ธนาคารรับโอนสิทธิ บริษทัจะไดรั้บเงินในอตัรา         
ที�ระบุในสัญญาจากธนาคาร และจะได้รับเงินส่วนที�เหลือจากลูกหนี* การค้า เมื�อครบกาํหนดชําระ            
ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558  และ 2557 ยอดคงเหลือที�ยงัไม่ไดร้ับชาํระ ซึ� งแสดงรวมในบญัชีลูกหนี*
การคา้ขา้งตน้ มีจาํนวน 140.56 ลา้นบาท และ 171.28 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ได้นําลูกหนี* เป็นจาํนวน 
10,000 ลา้นรูเปียอินโดนีเซีย เพื�อคํ*าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ไดรั้บจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 12 
และขอ้ 14) 

6. สินค้าคงเหลือ 

สินคา้คงเหลือ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558 2557  2558 2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
วตัถุดิบ 354,509,609  406,805,954 201,691,848   195,224,912 
งานระหวา่งทาํ 16,125,981 15,823,370  16,125,981  15,823,370 
สินคา้สาํเร็จรูป 356,937,914 494,888,242 218,024,541  253,601,557 
อะไหล่และวสัดุสิ*นเปลือง 133,864,171   124,063,973 89,491,285   78,997,581 
 861,437,675 1,041,581,539 525,333,655  543,647,420 
หกั ค่าเผื�อผลขาดทุนจากการลดมูลค่า        

ของสินคา้คงเหลือ (5,215,811) (191,061) (5,215,811)  (191,061) 
 856,221,864 1,041,390,478 520,117,844  543,456,359 
บวก สินคา้ระหวา่งทาง 103,592,918 144,443,502 75,274,988  125,245,896 
สินคา้คงเหลือ 959,814,782 1,185,833,980 595,392,832  668,702,255 

สาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มูลค่าของสินคา้ของบริษทัและบริษทัยอ่ยที�บนัทึกเป็น
ตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นมีจาํนวน 4,961 ล้านบาท และ 5,389 ล้านบาท 
ตามลาํดบั 
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สําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มูลค่าของสินคา้ของบริษทัที�บนัทึกเป็นตน้ทุนขาย
ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นเฉพาะกิจการ มีจาํนวน 3,336 ลา้นบาท และ 3,564 ลา้นบาท 
ตามลาํดบั 

สําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 ตน้ทุนสินคา้ของบริษทัที�บนัทึกเป็นตน้ทุนขายในงบกาํไรขาดทุน
และกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นเฉพาะกิจการได้รวมขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือจาํนวน 5.03 
ล้านบาท และสําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557 ตน้ทุนสินคา้ของบริษทัที�บนัทึกเป็นตน้ทุนขายใน      
งบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นเฉพาะกิจการไดร้วมการโอนกลบัค่าเผื�อการลดมูลค่าของสินคา้
คงเหลือจาํนวน 8.15 ลา้นบาท 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ไดจ้าํนองสินคา้คงเหลือเป็น
จาํนวน 15,000 ลา้นรูเปียอินโดนีเซียเพื�อคํ*าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ไดรั้บจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุ
ขอ้ 12 และขอ้ 14) 

7. เงินลงทุนในบริษัทย่อย 

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย ประกอบดว้ย  

ชื�อบริษัท ประเทศ ถือหุ้นใน งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  อัตราร้อยละ ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบัญชีของ  ราคาทุน 

  ณ วันที� เงินลงทุนกับต้นทุนการซื'อเงินลงทุน  ณ วันที�  
  31 ธันวาคม ณ วันที� 31 ธันวาคม  31 ธันวาคม 

  2558 และ 2557 2558 และ 2557  2558  2557 
   บาท  บาท  บาท 
Disposable Soft Goods        

(Malaysia) Sdn Bhd มาเลเซีย 100 9,287,656 4,826,516  4,826,516 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd มาเลเซีย 100 1,638,489 73,968,141  73,968,141 
PT DSG Surya Mas Indonesia อินโดนีเซีย 100 (62,549,931) 148,006,123  148,006,123 
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd. สิงคโปร์ 100  (5,347,295) 14,020,259  14,020,259 
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์       

เซอร์วสิเซส (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย 99.99 - 9,999,985  9,999,985 
หัก  ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเงินลงทุน      

- PT DSG Surya Mas Indonesia   - (148,006,123)  (148,006,123) 

รวมเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย   (56,971,081) 102,814,901  102,814,901 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ผลต่างระหว่างมูลค่าตามบญัชีของเงินลงทุนกบัตน้ทุนการซื*อเงินลงทุนเป็นผลต่างระหวา่งมูลค่าตามบญัชี
ของเงินลงทุนที�ไดม้ากบัตน้ทุนการซื*อเงินลงทุนที�เกิดขึ*นจากการปรับโครงสร้างการถือหุ้นใหม่ของกลุ่ม
บริษัทดีเอสจีในเดือนธันวาคม 2547 และจากการซื* อหุ้นบริษัท PT DSG Surya Mas Indonesia เพิ�มใน               
เดือนธันวาคม 2553 และแสดงรวมในองค์ประกอบอื�นของส่วนของผูถื้อหุ้นภายใตส่้วนของผูถื้อหุ้นใน                  
งบแสดงฐานะการเงินรวม 

บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia 
ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดป้ระเมินการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia 
ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัที� 36 เรื�อง การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์และบนัทึกผลขาดทุนจากการดอ้ยค่า
ของเงินลงทุนในบริษทัย่อยดังกล่าวเป็นจาํนวน 148 ล้านบาท ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุน
เบด็เสร็จอื�นเฉพาะกิจการสาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 ซึ� งบริษทัไดป้ระเมินมูลค่าของบริษทัยอ่ย
ดงักล่าวจากประมาณการกระแสเงินสดคิดลดในอนาคตเป็นระยะเวลา 7 ปี โดยใชอ้ตัราคิดลดกระแสเงินสด
โดยประมาณในอตัราร้อยละ 13.50 ต่อปี 

อยา่งไรก็ตาม บริษทัเชื�อมั�นวา่แผนการลงทุนระยะยาวในบริษทัยอ่ยดงักล่าวจะสร้างมูลค่าเพิ�มให้แก่ผูถื้อหุ้น 
และยงัเชื�อมั�นในโอกาสเจริญเติบโตของธุรกิจของบริษทัยอ่ยในประเทศอินโดนีเซีย 

บริษทั Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd. 
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd. มีขาดทุนสะสม ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 จาํนวน 31.00 ลา้นบาท 
และ 27.83 ลา้นบาท ตามลาํดบั อยา่งไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษทัไดพ้ิจารณาลดตน้ทุนการดาํเนินงาน
และมุ่งเน้นการขายกลุ่มผลิตภัณฑ์ที�กาํลังเติบโต ได้แก่ ผา้อ้อมสําหรับเด็กและผูใ้หญ่แบบกางเกง 
นอกจากนี*  บริษทัยงัไดเ้ป็นฐานกระจายสินคา้สาํหรับลูกคา้รายหลกัในตลาด AEC เพื�อสร้างกาํไรในอนาคต 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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8. สิทธิการเช่า 

สิทธิการเช่าประกอบดว้ย 
ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 

 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  ผลจาก  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�       การแปลงค่า  ณ วนัที�  
 1 มกราคม 

2558 
     งบการเงนิของ

บริษทัย่อย 
 31 ธันวาคม 

2558 
       ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน      
สิทธิการเช่า - ที�ดิน 138,776,681 - - (14,731,138) 124,045,543 
สิทธิการเช่า - ห้องชุด 75,972,017 - - - 75,972,017 

รวมราคาทุน 214,748,698 - - (14,731,138) 200,017,560 
       
ค่าตัดจําหน่ายสะสม        

สิทธิการเช่า - ที�ดิน (3,134,586) (1,595,488) - 399,942 (4,330,132) 
สิทธิการเช่า - ห้องชุด (8,393,508) (2,582,619) - - (10,976,127) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (11,528,094) (4,178,107) - 399,942 (15,306,259) 
สิทธิการเช่า 203,220,604    184,711,301 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 
 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  ผลจาก  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�       การแปลงค่า  ณ วนัที�  
 1 มกราคม 

2557 
     งบการเงนิของ

บริษทัย่อย 
 31 ธันวาคม 

2557 
       ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน      
สิทธิการเช่า - ที�ดิน 148,982,252  - (2,174,095) (8,031,476) 138,776,681 
สิทธิการเช่า - ห้องชุด 75,972,017  -  - -  75,972,017 

รวมราคาทุน 224,954,269  - (2,174,095) (8,031,476) 214,748,698 
       
ค่าตัดจําหน่ายสะสม        

สิทธิการเช่า - ที�ดิน (1,529,591) (1,802,758) 21,827 175,936 (3,134,586) 
สิทธิการเช่า - ห้องชุด (5,810,890) (2,582,618) - - (8,393,508) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (7,340,481) (4,385,376) 21,827 175,936 (11,528,094) 
สิทธิการเช่า 217,613,788   203,220,604 
      
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี      

2558    บาท 4,178,107 
2557    บาท 4,385,376 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�       ณ วนัที�  
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2558      2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน     
สิทธิการเช่า -ห้องชุด 75,972,017 - - 75,972,017 

รวมราคาทุน 75,972,017 - - 75,972,017 
     
ค่าตัดจําหน่ายสะสม      

สิทธิการเช่า - ห้องชุด (8,393,508) (2,582,618) - (10,976,126) 
รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (8,393,508) (2,582,618) - (10,976,126) 

สิทธิการเช่า 67,578,509   64,995,891 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 
 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�       ณ วนัที�  
 1 มกราคม      31 ธันวาคม 
 2557      2557 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน     

สิทธิการเช่า -ห้องชุด 75,972,017  -  -  75,972,017 
รวมราคาทุน 75,972,017  -  -  75,972,017 

       
ค่าตัดจําหน่ายสะสม        

สิทธิการเช่า - ห้องชุด (5,810,890) (2,582,618)  -  (8,393,508) 
รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (5,810,890) (2,582,618)  -  (8,393,508) 

สิทธิการเช่า 70,161,127     67,578,509 
      
ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี      

2558    บาท 2,582,618 
2557    บาท 2,582,618 

บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
ณ วนัที� 20 กรกฎาคม 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าช่วงห้องชุด เพื�อวตัถุประสงค์ในการใช้งานในองค์กรกบั
บริษทัแห่งหนึ� ง ซึ� งการเช่าห้องชุดดงักล่าวมีราคารวม 83.03 ล้านบาท โดยประกอบด้วยค่าเช่าห้องชุด
จาํนวนเงิน 75.97 ลา้นบาท และค่าตกแต่งและเครื�องใชใ้นหอ้งชุดจาํนวนเงิน 7.06 ลา้นบาท การเช่ามีระยะเวลา
จนถึงวนัที�  28 กุมภาพันธ์ 2584 ภายใต้สัญญาเช่าช่วงดังกล่าวบริษัทมีภาระที�ต้องจ่ายค่าบํารุงรักษา
สาธารณูปโภคเดือนละ 39,005 บาท 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd 
ในปี 2554 บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดท้าํสัญญาเช่าที�ดินระยะยาว เพื�อวตัถุประสงคใ์นการใชเ้ป็น
ที�ตั* งโรงงาน การเช่าที�ดินดังกล่าวมีราคา 14.94 ล้านริงกิตมาเลเซีย (รวมค่าใช้จ่ายในการโอน) การเช่า              
มีระยะเวลา 83 ปีจนถึงวนัที� 9 เมษายน 2637  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดใ้ช้สิทธิการเช่าที�ดินและอาคาร
เป็นจาํนวน 112.21 ล้านริงกิตมาเลเซียและจาํนวน 96.21 ล้านริงกิตมาเลเซีย ตามลําดับ เป็นหลักประกัน         
ในการกูย้มืเงินจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และขอ้ 14) 

9. ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ประกอบดว้ย 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ   เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ผลจาก  ยอดคงเหลือ  
 ณ วนัที�      (โอนออก)  การแปลงค่า  ณ วนัที� 

 1 มกราคม 
2558 

       งบการเงนิของ
บริษทัย่อย 

 31 ธันวาคม
2558 

         ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน            
ที�ดิน 36,149,309  -  -  -  (89,462)  36,059,847 
อาคาร 878,395,305  (26,387)  -  -  (73,254,538)  805,114,380 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 165,503,280  2,026,270  -  83,341,539  (2,686,977)  248,184,112 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 3,236,758,676  13,579,692  (6,608,794)  547,479,508  (92,068,765)  3,699,140,317 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง 52,064,589  525,343  (34,000)  197,951 (746,342)  52,007,541 
ยานพาหนะ 10,102,627  -  (2,876,500)  -  (299,192)  6,926,935 

รวมราคาทุน 4,378,973,786  16,104,918  (9,519,294)  631,018,998  (169,145,276)  4,847,433,132 
        

ค่าเสื�อมราคาสะสม           
อาคาร (134,639,223)  (28,645,935)  -  -  4,763,223  (158,521,935) 
ส่วนปรับปรุงอาคาร (19,824,913)  (18,835,052)  -  -  854,494  (37,805,471) 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ (991,947,766)  (203,985,614)  6,437,896  -  37,011,991  (1,152,483,493) 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง (35,955,989)  (5,553,735)  33,999  -  182,331  (41,293,394) 
ยานพาหนะ (8,278,514)  (500,901)  2,876,498  -  237,707  (5,665,210) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (1,190,646,405)  (257,521,237)  9,348,393  -  43,049,746  (1,395,769,503) 
งานระหว่างก่อสร้างและเครื�องจกัร           

และอุปกรณ์ระหวา่งติดตั*ง 523,581,834  153,334,764  -  (631,018,998)  (786,990)  45,110,610 
ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเครื�องจกัร -  (3,496,916)  -  -  -  (3,496,916) 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,711,909,215          3,493,277,323 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

98



 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 งบการเงนิรวม 
 ยอดคงเหลือ   เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ผลจาก  ยอดคงเหลือ  
 ณ วนัที�      (โอนออก)  การแปลงค่า  ณ วนัที� 

 1 มกราคม 
2557 

       งบการเงนิของ
บริษทัย่อย 

 31 ธันวาคม
2557 

         ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน            
ที�ดิน 36,181,051  -  -  -  (31,742)  36,149,309 
อาคาร 919,525,327  1,041,906  -  820,590  (42,992,518)  878,395,305 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 66,707,327  3,115,386  -  97,103,826  (1,423,259)  165,503,280 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 2,496,549,975  21,771,961  (6,752,545)  782,528,320  (57,339,035)  3,236,758,676 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง 43,087,042  1,101,585  (472,163)  8,917,773 (569,648)  52,064,589 
ยานพาหนะ 12,093,329  1,473,116  (3,287,788)  -  (176,030)  10,102,627 

รวมราคาทุน 3,574,144,051  28,503,954  (10,512,496)  889,370,509  (102,532,232)  4,378,973,786 
        

ค่าเสื�อมราคาสะสม            
อาคาร (105,556,355)  (31,171,533)  -  -  2,088,665  (134,639,223) 
ส่วนปรับปรุงอาคาร (9,646,989)  (10,534,667)  -  -  356,743  (19,824,913) 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ (849,711,637)  (167,951,591)  6,456,651  -  19,258,811  (991,947,766) 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง (28,929,058)  (7,661,104)  472,136  -  162,037  (35,955,989) 
ยานพาหนะ (10,579,514)  (1,097,526)  3,287,786  -  110,740  (8,278,514) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (1,004,423,553)  (218,416,421)  10,216,573  -  21,976,996  (1,190,646,405) 
งานระหว่างก่อสร้างและเครื�องจกัร           

และอุปกรณ์ระหวา่งติดตั*ง 494,849,910  910,040,476  -  (889,370,509)  8,061,957  523,581,834 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 3,064,570,408          3,711,909,215 
              
ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี              

2558           บาท  257,521,237 

2557           บาท  218,416,421 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ   เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ  

 ณ วนัที�      (โอนออก)  ณ วนัที� 

 1 มกราคม        31 ธันวาคม 

 2558        2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน           
ที�ดิน 30,000,000  -  -  -  30,000,000 
อาคาร 175,258,311  -  -  -  175,258,311 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 140,333,348  1,665,663  -  83,341,539  225,340,550 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 2,128,958,981  10,121,572  (6,560,343)  537,048,133  2,669,568,343 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง 33,274,159  -  (34,000)  197,951  33,438,110 
ยานพาหนะ 5,263,282  -  (2,876,500)  -  2,386,782 

รวมราคาทุน 2,513,088,081  11,787,235  (9,470,843)  620,587,623  3,135,992,096 

        

ค่าเสื�อมราคาสะสม       
อาคาร (87,939,846)  (8,756,897)  -  -  (96,696,743) 
ส่วนปรับปรุงอาคาร (13,357,269)  (14,651,141)  -  -  (28,008,410) 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ (521,763,258)  (153,738,643)  6,415,456  -  (669,086,445) 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง (27,745,064)  (2,764,082)  33,999  -  (30,475,147) 
ยานพาหนะ (5,150,913)  (112,363)  2,876,498  -  (2,386,778) 

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (655,956,350)  (180,023,126)  9,325,953  -  (826,653,523) 
งานระหว่างก่อสร้าง และเครื�องจกัร        

และอุปกรณ์ระหวา่งติดตั*ง 513,524,288 145,466,664  -  (620,587,623) 38,403,329 
ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเครื�องจกัร - (3,496,916)  -  - (3,496,916) 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์  2,370,656,019       2,344,244,986 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ   เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ  

 ณ วนัที�      (โอนออก)  ณ วนัที� 

 1 มกราคม        31 ธันวาคม 

 2557        2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน           
ที�ดิน 30,000,000 -  - - 30,000,000 
อาคาร 175,258,311 -  - - 175,258,311 
ส่วนปรับปรุงอาคาร 50,889,891 1,213,147 - 88,230,310 140,333,348 
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ 1,795,313,670 14,764,020 (5,917,416) 324,798,707 2,128,958,981 
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง 32,500,244 424,083 (472,163) 821,995 33,274,159 
ยานพาหนะ 7,907,283 - (2,644,001) - 5,263,282 

รวมราคาทุน 2,091,869,399 16,401,250 (9,033,580) 413,851,012 2,513,088,081 

        

ค่าเสื�อมราคาสะสม       
อาคาร (79,182,899) (8,756,947) - - (87,939,846)  
ส่วนปรับปรุงอาคาร (7,084,149) (6,273,120) - - (13,357,269)  
เครื�องจกัรและอุปกรณ์ (406,759,849) (120,695,318) 5,691,909  - (521,763,258)  
เครื�องตกแต่งและติดตั*ง (23,248,544) (4,968,656)  472,136  - (27,745,064)  
ยานพาหนะ (7,541,751) (253,160)  2,643,998  - (5,150,913)  

รวมค่าเสื�อมราคาสะสม (523,817,192) (140,947,201)  8,808,043  - (655,956,350)  
งานระหว่างก่อสร้าง และเครื�องจกัร      

และอุปกรณ์ระหวา่งติดตั*ง 251,791,356 675,583,944  -  (413,851,012) 513,524,288  
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์  1,819,843,563    2,370,656,019  

         

ค่าเสื�อมราคาสําหรับปี         
2558      บาท  180,023,126 

2557      บาท  140,947,201 

ตน้ทุนการกูย้ืมของบริษทัและบริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd สําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 
2557 จาํนวน 0.59 ลา้นบาท และจาํนวน 0.56 ลา้นบาท ไดบ้นัทึกเป็นตน้ทุนของสินทรัพยถ์าวรในงบการเงิน 

ราคาทุนของสินทรัพยถ์าวรที�หักค่าเสื�อมราคาเต็มจาํนวนแลว้แต่ยงัคงใช้งานอยู่ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 
และ 2557 ของบริษทัและบริษทัยอ่ยมีจาํนวนประมาณ 458.03 ลา้นบาท และ 395.37 ลา้นบาท ตามลาํดบั 
(บริษทั: 181.92 ลา้นบาท และ 116.88 ลา้นบาท ตามลาํดบั) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดจ้าํนองเครื�องจกัรเป็นจาํนวน 
41.58 ล้านริงกิตมาเลเซีย และ 32 ล้านริงกิตมาเลเซีย ตามลาํดับ  เพื�อคํ* าประกันวงเงินสินเชื�อที�ได้รับจาก
สถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และขอ้ 14) 

ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2557 บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ไดจ้าํนองที�ดิน อาคาร เครื�องจกัร และอุปกรณ์
เป็นจาํนวนเงิน 25,360 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย และจาํนองเครื�องจกัรและอุปกรณ์เป็นจาํนวนเงิน 3.25 ล้าน
ดอลลาร์สหรัฐ เพื�อคํ*าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ไดรั้บจากสถาบนัการเงินแห่งหนึ� ง ต่อมาในเดือนสิงหาคม 2558 
บริษทัย่อยดงักล่าวได้ไถ่ถอนหลกัประกนัที�ดิน อาคาร และบางส่วนของเครื�องจกัรและอุปกรณ์ ณ วนัที�        
31 ธันวาคม2558 เครื�องจกัรและอุปกรณ์เป็นจาํนวนเงิน 6,190 ล้านรูเปียอินโดนีเซีย ได้ใช้เป็นหลกัประกัน          
เพื�อคํ*าประกนัวงเงินสินเชื�อที�ไดรั้บจากสถาบนัการเงิน (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และขอ้ 14) 

10. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน ประกอบดว้ย 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2558 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ผลจากการ  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�       (โอนออก)  แปลงค่า  ณ วันที�  

 1 มกราคม        งบการเงิน  31 ธันวาคม 

 2558        ต่างประเทศ  2558 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน   
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 61,174,278 1,105,006 - 12,561,263 (2,687,140) 72,153,407 

ค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใชสิ้ทธิ        

และถ่ายทอดเทคโนโลย ี 6,857,680 - - - (727,942) 6,129,738 

รวมราคาทุน 68,031,958  1,105,006 -  12,561,263 (3,415,084)  78,283,145 

      

ค่าตัดจําหน่ายสะสม            

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (42,335,872) (12,800,632) - -  2,062,652  (53,073,852) 
ค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใชสิ้ทธิ            

และถ่ายทอดเทคโนโลย ี (6,857,680) - - -  727,942  (6,129,738) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (49,193,552) (12,800,632) - -  2,790,594  (59,203,590) 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตั*ง 12,018,096 1,900,293  - (12,561,263)  (749,282)  607,844 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 30,856,502         19,687,399 
 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2557 งบการเงินรวม 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ผลจากการ  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�       (โอนออก)  แปลงค่า  ณ วันที�  

 1 มกราคม        งบการเงิน  31 ธันวาคม 

 2557        ต่างประเทศ  2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน   

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 55,099,524 1,222,370 (15,706)  6,451,689 (1,583,599) 61,174,278 

ค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใชสิ้ทธิ       

และถ่ายทอดเทคโนโลย ี 7,254,236 - -  - (396,556) 6,857,680 

รวมราคาทุน 62,353,760  1,222,370 (15,706)  6,451,689 (1,980,155) 68,031,958 

      

ค่าตัดจําหน่ายสะสม           

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (32,129,341) (11,231,130) 15,706  - 1,008,893 (42,335,872) 

ค่าสิทธิในการอนุญาตให้ใชสิ้ทธิ           

และถ่ายทอดเทคโนโลย ี (7,254,236) - -  - 396,556 (6,857,680) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (39,383,577) (11,231,130) 15,706  - 1,405,449 (49,193,552) 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตั*ง 7,844,245 11,239,923 -  (6,451,689) (614,383) 12,018,096 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 30,814,428   30,856,502 

         

ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี         

2558      บาท  12,800,632 

2557      บาท  11,231,130 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�       (โอนออก)  ณ วนัที�  
 1 มกราคม        31 ธันวาคม 
 2558        2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 33,369,408 686,800 -  7,708,098  41,764,306 

รวมราคาทุน 33,369,408  686,800 -  7,708,098  41,764,306 
     

ค่าตัดจําหน่ายสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (24,463,360) (7,307,777) -  -  (31,771,137) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (24,463,360) (7,307,777) -  -  (31,771,137) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตั*ง 1,208,360 6,499,738 - (7,708,098)  - 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  10,114,408       9,993,169 

 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จําหน่าย  โอนเข้า/  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�       (โอนออก)  ณ วนัที�  

 1 มกราคม        31 ธันวาคม 

 2557        2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 26,757,123 160,596 - 6,451,689 33,369,408 

รวมราคาทุน 26,757,123 160,596 - 6,451,689 33,369,408 
     

ค่าตัดจําหน่ายสะสม          
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ (18,727,723) (5,735,637) - - (24,463,360) 

รวมค่าตดัจาํหน่ายสะสม (18,727,723) (5,735,637) - - (24,463,360) 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหวา่งติดตั*ง - 7,660,049 - (6,451,689) 1,208,360 
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  8,029,400    10,114,408 

     ค่าตัดจําหน่ายสําหรับปี          
2558    บาท 7,307,777 

2557    บาท 5,735,637 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558
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11. ภาษีเงินได้ 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 66,439,859  79,945,618  2,236,875  1,287,146 

รายการเคลื�อนไหวของสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกิดขึ*นสําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 
31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 สรุปไดด้งันี*   

งบการเงินรวม 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2558 

หน่วย : บาท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นกําไร  รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที� 

1 มกราคม 

2558 

 หรือขาดทุน  ผลกําไร 

จากการประมาณ

การตามหลัก 

 อัตราผลต่างของ

แลกเปลี�ยนจาก 

การแปลงค่า 

 ณ วันที� 

31 ธันวาคม 

2558 

   

 

 คณิตศาสตร์

ประกันภัย - สุทธิ 

จากภาษ ี

 งบการเงินของ 

บริษัทย่อย 

ในต่างประเทศ 

  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:   
ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ 376,074 (43,020) - (28,014)  305,040 
ค่าเผื�อผลขาดทุนจากการลดมูลค่า       

ของสินคา้คงเหลือ - 262,393 -  -  262,393 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,961,494 490,799 (108,966) (17,891)  2,325,436 
ประมาณการหนี* สินในการรื*อ การขนยา้ย       

และการบูรณะสถานที� 627,000  150,000  -  -  777,000 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1) (2,195,020) 643,682 - 227,488  (1,323,850) 
ประมาณการหนี* สินในการโฆษณาและ       

การส่งเสริมการขาย(1) 17,089,850 10,068,819 - (1,900,330)  25,258,339 
ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ - 699,383 - -  699,383 
ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ*น 448,777 (327,084) - (44,836)  76,857 
ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้ (1) 10,521,528 (655,865) -  (1,111,242)  8,754,421 
สิทธิประโยชน์จากเงินลงทุนในสินทรัพยถ์าวร(2) 98,003,496  (16,282,946) - (10,203,800) 71,516,750 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (2) (47,145,169)  (5,940,695) - 5,077,152 (48,008,712) 
กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ*น(2) (877,178)  4,662,483 - 36,055 3,821,360 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 1,134,766  855,323 - (14,647) 1,975,442 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 79,945,618  (5,416,728) (108,966) (7,980,065) 66,439,859 

(1) เป็นสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของบริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd  

 (2) เป็นสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของบริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd  

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ณ วันที� 31 ธันวาคม 2557 

หน่วย : บาท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นกําไร  รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที� 

1 มกราคม 

2557 

 หรือขาดทุน  ผลกําไร 

จากการประมาณ

การตามหลัก 

 อัตราผลต่างของ

แลกเปลี�ยนจาก 

การแปลงค่า 

 ณ วันที� 

31 ธันวาคม 

2557 

   

 

 คณิตศาสตร์

ประกันภัย - สุทธิ 

จากภาษ ี

 งบการเงินของ 

บริษัทย่อย 

ในต่างประเทศ 

  

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี:   
ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ 384,384 6,951 - (15,261) 376,074 
ค่าเผื�อผลขาดทุนจากการลดมูลค่า       

ของสินคา้คงเหลือ 15,836 (15,836) - - - 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,435,512 504,951 33,957 (12,926) 1,961,494 
ประมาณการหนี* สินในการรื*อ การขนยา้ย       

และการบูรณะสถานที� 627,000 - - - 627,000 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (1) (3,378,645) 1,020,739 - 162,886 (2,195,020) 
ประมาณการหนี* สินในการโฆษณาและ       

การส่งเสริมการขาย(1) 13,215,630 4,697,013 - (822,793) 17,089,850 
ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ*น(1) 549,562 (72,288) - (28,497) 448,777 
ขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ช้ (1) 68,649 10,682,587 - (229,708) 10,521,528 
สิทธิประโยชน์จากเงินลงทุนในสินทรัพยถ์าวร(2) 39,880,359 60,917,452 - (2,794,315) 98,003,496 
ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ (2) (22,787,652) (25,864,004) - 1,506,487 (47,145,169) 
กาํไรจากอตัราแลกเปลี�ยนที�ยงัไม่เกิดขึ*น(2) (424,562) (480,671) - 28,055 (877,178) 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - 1,134,766 - - 1,134,766 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 29,586,073 52,531,660 33,957 (2,206,072) 79,945,618 

(1) เป็นสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของบริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd  

 (2) เป็นสินทรัพยแ์ละหนี* สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของบริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd  

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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งบการเงินเฉพาะบริษัท 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2558 

หน่วย : บาท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นกําไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�  หรือขาดทุน  กําไรขาดทุน  ณ วันที� 

 1 มกราคม    เบ็ดเสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2558      2558 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      
ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ 112,161 (43,020)  - 69,141 
ค่าเผื�อผลขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ - 262,393  - 262,393 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 182,694 88,477  (36,883) 234,288 
ประมาณการหนี* สินในการรื*อ การขนยา้ย       

และการบูรณะสถานที� 627,000 150,000  - 777,000 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 365,291 (170,621)  - 194,670 
ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ - 699,383  - 699,383 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 1,287,146 986,612  (36,883) 2,236,875 

ณ วันที� 31 ธันวาคม 2557 

หน่วย : บาท 

 ยอดคงเหลือ  รับรู้เป็นกําไร  รับรู้ใน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วันที�  หรือขาดทุน  กําไรขาดทุน  ณ วันที� 

 1 มกราคม    เบ็ดเสร็จอื�น  31 ธันวาคม 

 2557      2557 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี      
ค่าเผื�อหนี*สงสัยจะสูญ 105,210 6,951  - 112,161 
ค่าเผื�อผลขาดทุนจากการลดมูลค่าของสินคา้คงเหลือ 15,835 (15,835)  - - 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 249,284 (16,775)  (49,815) 182,694 
ประมาณการหนี* สินในการรื*อ การขนยา้ย       

และการบูรณะสถานที� 627,000 -  - 627,000 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย - 365,291  - 365,291 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 997,329 339,632  (49,815) 1,287,146 

 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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เมื�อวนัที� 11 ตุลาคม 2554 คณะรัฐมนตรีไดมี้มติเห็นชอบในการปรับลดอตัราการจดัเก็บภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
จากเดิมในอตัราร้อยละ 30 เป็นอตัราร้อยละ 23 ของกาํไรสุทธิสําหรับบริษทัหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที�มี
รอบระยะเวลาบญัชีปี 2555 ที�สิ*นสุดในหรือหลงัวนัที� 31 ธนัวาคม 2555 และจากเดิมในอตัราร้อยละ 23 
เป็นอตัราร้อยละ 20 สําหรับบริษทัหรือห้างหุ้นส่วนนิติบุคคลที�มีรอบระยะเวลาบญัชีเริ�มในหรือหลงัวนัที� 
1 มกราคม 2556 เป็นตน้ไป ต่อมา พระราชกฤษฎีกาฉบบัที� 555 พ.ศ. 2555 ออกตามความในประมวลรัษฎากร
วา่ดว้ยการลดอตัรารัษฎากร ซึ� งมีผลบงัคบัใชต้ั*งแต่วนัที� 27 ธนัวาคม 2555 ไดล้ดอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
จากร้อยละ 30 เป็นร้อยละ 23 ของกาํไรสุทธิ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ�มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 
2555  แต่ไม่เกินวนัที� 31 ธนัวาคม 2555 และไดล้ดเป็นร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชี
ที�เริ� มในหรือหลังวนัที� 1 มกราคม 2556 แต่ไม่เกินวนัที� 31 ธันวาคม 2557 และตามพระราชกฤษฎีกา
ฉบบัที� 577 พ.ศ. 2557 ออกตามความในประมวลรัษฎากรวา่ดว้ยการลดอตัรารัษฎากร ซึ� งมีผลบงัคบัใช้
ตั*งแต่วนัที� 11 พฤศจิกายน 2557 ให้ลดอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลโดยคงจดัเก็บในอตัราร้อยละ 20 
ของกาํไรสุทธิ สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีที�เริ� มในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2558 แต่ไม่เกินวนัที� 
31 ธันวาคม 2558 ดงันั*น บริษทัจึงใช้อตัราภาษีร้อยละ 20 ในการคาํนวณภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับ           
ปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557  

จากข้อมูลดังกล่าวข้างต้นประกอบกับคาํชี* แจงของสภาวิชาชีพบัญชี บริษัทคาดว่ากฎหมายภาษีที�
เกี�ยวข้องจะมีการเปลี�ยนแปลงแก้ไขเพื�อปรับลดอตัราการจดัเก็บภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับรอบ
ระยะเวลาบญัชีที�เริ� มตน้ในหรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2559 เป็นตน้ไปไม่เกินอตัราร้อยละ 20 เพื�อให้
สอดคลอ้งกบัมติของคณะรัฐมนตรี ดงันั*น บริษทัจึงใชอ้ตัราภาษีร้อยละ 20 ในการคาํนวณภาษีเงินได ้ 
รอการตดับญัชีของบริษทั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดข้องบริษทัและบริษทัยอ่ยที�ถูกรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น
สาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ประกอบดว้ย 

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558  2557  2558  2557 

ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั 25,551,533  20,489,267  25,539,750  17,656,390 
รายการปรับปรุงภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�รับรู้ในปีปัจจุบนั 5,416,728  (52,531,660)  (986,612)  (339,632) 
ค่าใชจ่้าย (รายได)้ ภาษีเงินไดที้�รับรู้ในปีปัจจุบนั 30,968,261  (32,042,393)  24,553,138  17,316,758 
 

ภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งกบัส่วนประกอบของกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น        
ภาษีเงินได ้- ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (108,966)  33,957  (36,882)  (49,815) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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ค่าใชจ้่ายภาษีเงินไดส้ําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 สามารถกระทบยอดกบักาํไร
ทางบญัชีได ้ดงันี*  

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 

กาํไรก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้- ธุรกิจที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินได ้ 267,885,293  610,468,735  267,885,293  610,468,735 

กาํไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้- ธุรกิจที�ไม่ไดรั้บ 

  ยกเวน้ภาษีเงินได ้

 

(234,503,208) 

  

(186,532,878) 

  

138,647,997 

  

(60,846,666) 

รวมกาํไรทางบญัชีก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินได ้(1) 33,382,085  423,935,857  406,533,290  549,622,069 

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ดูรายละเอียดดา้นล่าง(2)  20%  20% 

ภาษีเงินไดค้าํนวณตามอตัราภาษี (66,103,618) (80,580,380) 27,729,599  (12,169,333) 

ผลกระทบของรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายทางบญัชี ซึ� งไม่สามารถใช ้

 เป็นรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายทางภาษีในปีปัจจุบนั 

 

97,071,879 

 

18,936,762 

 

(3,176,461) 

  

(115,134) 

ผลแตกต่างชั�วคราวที�ยงัไม่ไดบ้นัทึกเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี - 29,601,225 -  29,601,225 

(รายได)้ ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุน 30,968,261  (32,042,393)  24,553,138  17,316,758 

(1) กาํไรทางบญัชีรวมก่อนค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดเ้ป็นกาํไรซึ� งก่อนรายการตดับญัชีระหวา่งบริษทัในกลุ่ม 

 (2) อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลของบริษทัและบริษทัยอ่ยมีอตัราร้อยละ 10 - 25 

ผลแตกต่างชั�วคราวที�ยงัไม่ได้บนัทึกเป็นสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 จาํนวน 
29.60 ลา้นบาท เกิดจากขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia เนื�องจากยงั
มีความไม่แน่นอนในโอกาสที�บริษัทจะสามารถใช้ประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจาก          
ผลแตกต่างชั�วคราวดงักล่าว 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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12. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั'นจากสถาบันการเงิน 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั*นจากสถาบนัการเงิน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 ยอดคงเหลือ  ยอดคงเหลือ 
 2558  2557   2558  2557  

ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล(ประเทศไทย) จาํกดั       
(มหาชน)       
- ตัzวสญัญาใชเ้งิน  300.00 550.00   300.00   550.00 
- สินเชื�อเพื�อการนาํเขา้ 276.48 360.10   276.47   360.10 

Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd (1)       
- เงินเบิกเกินบญัชี - 16.42  -  - 
- สินเชื�อเพื�อการนาํเขา้  71.42 95.02  -  - 

DSG (Malaysia) Sdn Bhd (2)       
- เงินเบิกเกินบญัชี  6.00 82.30  -  - 
- สินเชื�อเพื�อการนาํเขา้ 77.93 103.95  -  - 
- สินเชื�อเงินกูย้มืเงินตราต่างประเทศ 36.00 32.21  -  - 

PT DSG Surya Mas Indonesia (3)       
- สินเชื�อเพื�อการนาํเขา้  207.05 47.43  -  - 

  974.88  1,287.43 576.47 910.10 

(1) บริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ไดท้าํสญัญาการใชว้งเงินกบัสถาบนัการเงินสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ ประกอบดว้ย วงเงินเบิกเกิน
บญัชีธนาคาร และวงเงินสินเชื�อเพื�อการนาํเขา้ และบริษทัไดค้ ํ*าประกนัสญัญาดงักล่าวในวงเงิน 16 ลา้นริงกิตมาเลเซีย 

(2) บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดท้าํสัญญาการใชว้งเงินสินเชื�อกบัสถาบนัการเงินสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ ซึ� งประกอบดว้ย วงเงินเบิกเกินบญัชี 
วงเงินสินเชื�อเพื�อการนาํเขา้และวงเงินสัญญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ และวงเงินกูย้ืมระยะยาว ซึ� งวงเงินสินเชื�อคํ*าประกนัโดยบริษทัใน
วงเงิน 39.76 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ 21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย และบริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ไดค้ ํ* าประกนัสญัญาดงักล่าวใน
วงเงิน 128.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย และบริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดใ้ชสิ้ทธิการเช่าที�ดินและอาคารเป็นจาํนวนเงิน 96.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย 
และใชเ้ครื�องจกัรเป็นจาํนวนเงิน 41.58 ลา้นริงกิตมาเลเซียเป็นหลกัประกนัการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน ในปี 2558 บริษทัและบริษทั Disposable 
Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ไดค้ ํ*าประกนัสัญญาดงักล่าวเพิ�มเติมเป็นวงเงิน 43.66 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ137.51 ลา้นริงกิตมาเลเซีย ตามลาํดบั 
และ DSG (Malaysia) Sdn Bhd ได้ใช้สิทธิการเช่าที�ดิน และอาคารเป็นหลกัประกนัการกูย้ืมเงินเพิ�มเติมเป็นจาํนวนเงิน 112.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย            
(ดูหมายเหตุขอ้ 8 ขอ้ 9 และขอ้ 12) 

(3) บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ไดท้าํสัญญาการใชว้งเงินสินเชื�อกบัสถาบนัการเงินสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ ซึ� งประกอบด้วย วงเงินเบิกเกิน
บญัชีธนาคาร วงเงินสินเชื�อเพื�อการนาํเขา้และวงเงินกูย้ืมระยะยาว โดยได้ใช้ที�ดิน อาคาร เครื�องจกัร อุปกรณ์ สินคา้คงเหลือและลูกหนี*  จาํนวน 
50,360 ลา้นรูเปียอินโดนีเซียและใชเ้ครื�องจกัร และอุปกรณ์เป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ เป็นหลกัประกนั และบริษทัไดค้ ํ* าประกนัสญัญา
ดังกล่าวจํานวน 7.6 ล้านดอลลาร์สหรัฐ ในปี 2558 บริษัท PT DSG Surya Mas Indonesia ยกเลิกการใช้ที�ดิน และอาคาร เป็นหลกัประกัน และ               
ใชเ้ครื�องจกัร อุปกรณ์ สินคา้คงเหลือ และลูกหนี* เป็นจาํนวนเงิน 31,190 ลา้นรูเปียอินโดนีเซีย และสแตนดบ์ายแอล/ซีซึ� งออกโดยธนาคารแห่งหนึ�ง           
เป็นจาํนวนเงิน 4.5 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ เป็นหลกัประกนัเพิ�มเติม และบริษทัไดค้ ํ* าประกนัสัญญาดงักล่าวเพิ�มเติมเป็นจาํนวน 9.1 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ    
(ดูหมายเหตุขอ้ 5 ขอ้ 6 ขอ้ 9 ขอ้ 14 และขอ้ 26.1) 
 

สัญญาเงินกูข้า้งตน้บางสัญญาไดร้ะบุขอ้ปฏิบติับางประการ เช่น การดาํรงอตัราส่วนของหนี* สินสุทธิต่อส่วน
ของผูถื้อหุน้และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหนี* คืน 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
รายงานประจำป 2558

110



 
 

 
 

 
 

 
 

   
 

13. เจ้าหนี'การค้าและเจ้าหนี'อื�น 

เจา้หนี*การคา้และเจา้หนี* อื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ  

 2558  2557  2558  2557 
เจา้หนี*การคา้   714,496,368  773,617,331  510,836,685 549,860,750 
เจา้หนี* อื�น 93,135,274  71,097,992  74,977,697 56,542,709 
เจา้หนี*ค่าซื*อสินทรัพยถ์าวร 137,909,119  272,854,513  104,692,544 199,479,352 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 577,370,334  503,020,611  262,163,060 289,461,686 

 1,522,911,095  1,620,590,447  952,669,986 1,095,344,497 

14. เงินกู้ยืมระยะยาว 

เงินกูย้มืระยะยาว ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 
 

หน่วย : พนับาท 

 อัตราดอกเบี'ย งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ร้อยละต่อปี 2558  2557  2558  2557 

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน         
ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน)         

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนสิงหาคม 2554 ดอกเบี*ยเงินฝากประจาํ     
ถึงกรกฎาคม 2559 ผอ่นชาํระเดือนละ 3.35 ลา้นบาท  6 เดือน + 2.35 18,279 58,479  18,279  58,479 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนธนัวาคม 2554 ดอกเบี*ยเงินฝากประจาํ     
ถึงพฤศจิกายน 2559 ผอ่นชาํระเดือนละ 4 ลา้นบาท 6 เดือน + 2.35 43,000 91,000  43,000  91,000 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนตุลาคม 2556 ถึง ดอกเบี*ยเงินฝากประจาํ       
  กนัยายน 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ 2.60 ลา้นบาท 6 เดือน + 2.35 80,200 111,400  80,200  111,400 
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนมีนาคม 2557 ถึง        
  กุมภาพนัธ์ 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ 2.60 ลา้นบาท 4.04 53,505 54,070  53,505  54,070 
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนกรกฎาคม 2557 ถึง ดอกเบี*ยไทยบาทฟิกซ์       
  มิถุนายน 2562 ผอ่นชาํระเดือนละ 1.93 ลา้นบาท 6 เดือน + 1.90 68,355 48,615  68,355 48,615 
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนมกราคม 2558 ถึง       
  ธนัวาคม 2562 ผอ่นชาํระเดือนละ 4.15 ลา้นบาท 4.15 - 4.35 200,200 250,000  200,200  250,000 
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนมกราคม 2558 ถึง        
  ธนัวาคม 2562 ผอ่นชาํระเดือนละ 4.17 ลา้นบาท 4.15 - 4.35 199,996 250,000  199,996  250,000 
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนตุลาคม 2558 ถึง ดอกเบี*ยไทยบาทฟิกซ์       
  กนัยายน 2563 ผอ่นชาํระเดือนละ 8.34 ลา้นบาท 6 เดือน + 1.90 474,980 -  474,980  - 
 -กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนสิงหาคม 2560 ถึง        
   มีนาคม 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ 1.76 ลา้นบาท        
   และ ตั*งแต่เดือนเมษายน 2561 ถึง        
   กรกฎาคม 2565 ผอ่นชาํระเดือนละ 2.23 ลา้นบาท MLR  -2% 31,580 -  31,580  - 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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หน่วย : พนับาท 
 อัตราดอกเบี'ย งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ร้อยละต่อปี 2558  2557  2558  2557 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd       

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนตุลาคม 2556       
ถึงกนัยายน 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ 0.12 ลา้น       
ริงกิตมาเลเซีย และตั*งแต่เดือนตุลาคม 2561        
ถึงเดือนกนัยายน 2564 ผอ่นชาํระ เดือนละ 0.22       
ลา้นริงกิตมาเลเซีย(1) BLR - 2.3 87,108 106,677  -  - 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนมกราคม 2557 ถึง ธนัวาคม 2561        
   ผอ่นชาํระเดือนละ  0.32 ลา้นริงกิตมาเลเซีย และตั*งแต่เดือน         

มกราคม  2562 ถึงเดือนธนัวาคม 2564 ผอ่นชาํระ เดือนละ        
1.03 ลา้นริงกิตมาเลเซีย(1) BLR - 2.3 347,519 406,533  -  - 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนเมษายน 2559        
ถึงมีนาคม 2564 ผอ่นชาํระเดือนละ 0.16 ลา้น        

   ริงกิตมาเลเซีย และตั*งแต่เดือนเมษายน 2564        
ถึงเดือนมกราคม 2566 ผอ่นชาํระ เดือนละ 0.62        
ลา้นริงกิตมาเลเซีย(1) BLR - 2.0 156,785 156,152  -  - 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนมกราคม 2557        
ถึงธนัวาคม 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ 0.48 ลา้น        
ริงกิตมาเลเซีย(1) COF + 1.5 98,927 129,037  -  - 

- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนธนัวาคม 2559 ถึง        
 เดือนธนัวาคม 2566 ผอ่นชาํระเดือนละ 0.11 ลา้น        
 ริงกิตมาเลเซีย(2) 2.77 55,524 28,494  -  - 

PT DSG Surya Mas Indonesia        
- กาํหนดชาํระคืนตั*งแต่เดือนธนัวาคม 2556 ถึง        

เดือนพฤศจิกายน 2561 ผอ่นชาํระเดือนละ        
0.04 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ(3) BLR - 5.5 56,422 68,841  -  - 

  1,972,380 1,759,298  1,170,095  863,564 
 

ระยะเวลาในการจ่ายชาํระคืน      
ภายใน 1 ปี  465,586   370,497  346,663  273,504 
มากกวา่ 1 ปี  1,506,794   1,388,801  823,432  590,060 

รวม  1,972,380   1,759,298  1,170,095  863,564 

BLR -  อตัราดอกเบี*ยเงินกูข้ ั*นตํ�า (Base Lending Rate) 
COF -  ตน้ทุนทางการเงิน (Cost of Funds) 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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(1) บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดท้าํสัญญาการใชว้งเงินสินเชื�อกบัสถาบนัการเงินสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ ซึ� งประกอบดว้ย วงเงินเบิกเกินบญัชี 
วงเงินสินเชื�อเพื�อการนาํเขา้และวงเงินสญัญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ และวงเงินกูย้ืมระยะยาว ซึ�งวงเงินสินเชื�อคํ*าประกนัโดยบริษทัและ
บริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ในวงเงิน 39.76 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ128.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย ตามลาํดบั และบริษทั DSG 
(Malaysia) Sdn Bhd ไดใ้ชสิ้ทธิการเช่าที�ดิน และอาคารเป็นจาํนวนเงิน 96.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย และใชเ้ครื�องจกัรเป็นจาํนวนเงิน 41.58 ลา้นริงกิต
มาเลเซียเป็นหลกัประกนัการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน ในปี 2558 บริษทัและบริษทั Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd ได้ค ํ* าประกนั
สญัญาดงักล่าวเพิ�มเติมเป็นวงเงิน 43.66 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ และ137.51 ลา้นริงกิตมาเลเซีย ตามลาํดบั และDSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดใ้ชสิ้ทธิการ
เช่าที�ดิน และอาคารเป็นหลกัประกนัการกูย้ืมเงินเพิ�มเติมเป็นจาํนวนเงิน 112.21 ลา้นริงกิตมาเลเซีย (ดูหมายเหตุขอ้ 8 ขอ้ 9 และขอ้ 12) 

(2) บริษทั DSG (Malaysia) Sdn Bhd ไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวกบัสถาบนัการเงินสาํหรับการดาํเนินธุรกิจ ซึ� งวงเงินสินเชื�อคํ*าประกนัโดยบริษทั          
ในวงเงิน 5.65 ลา้นริงกิตมาเลเซีย 

(3) บริษัท PT DSG Surya Mas Indonesiaได้ใช้เครื� องจักร อุปกรณ์ สินค้าคงเหลือ ลูกหนี*  และสแตนด์บายแอล/ซี ที�ออกโดยธนาคารแห่งหนึ� ง                        
เป็นหลกัประกนัในการกูย้ืมเงินจากสถาบนัการเงิน บริษทัไดอ้อกหนงัสือคํ*าประกนัเพื�อเป็นหลกัประกนัวงเงินสินเชื�อดงักล่าว (ดูหมายเหตุขอ้ 12) 

สัญญาเงินกูข้า้งตน้บางสัญญาไดร้ะบุขอ้ปฏิบติับางประการ เช่น การดาํรงอตัราส่วนของหนี* สินสุทธิต่อส่วนของ        
ผูถื้อหุน้และอตัราส่วนความสามารถในการชาํระหนี* คืน 

15. ผลประโยชน์พนักงาน 

15.1 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 
บริษทัประมาณการภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ซึ� งประกอบดว้ยผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 
เมื�อเกษียณอายุตามข้อบังคับการทํางานของบริษัทและตามกฎเกณฑ์ของพระราชบัญญัติ
คุม้ครองแรงงาน  

จาํนวนที�รับรู้ในงบกาํไรขาดทุนและกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับภาระผูกพนัผลประโยชน์
พนกังานหลงัออกจากงานสาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มีดงันี*  

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 8,271,936  8,303,544  5,473,958  5,273,690  
ตน้ทุนดอกเบี*ย 771,504  794,474   503,596  539,382  
ตน้ทุนค่าบริการในอดีต -  1,725,395  -  1,465,600 
กาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
  - ก่อนภาษีเงินได ้

 
(3,348,787) 

  
(3,225,155) 

  
(2,627,897) 

  
(4,062,874) 
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การเปลี�ยนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงานสําหรับปี
สิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มีดงันี*  

หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชนพ์นกังาน        

หลงัออกจากงานตน้ปี 30,490,641  26,537,984   14,900,410  21,793,078  
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 8,271,936  8,303,544  5,473,958  5,273,690  
ตน้ทุนดอกเบี*ย 771,504  794,474   503,596  539,382  
ตน้ทุนค่าบริการในอดีต -  1,725,395   -  1,465,600  
กาํไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 
  - ก่อนภาษีเงินได ้

 
(3,348,787) 

  
(3,225,155) 

  
(2,627,897) 

  
(4,062,874) 

จ่ายจริงระหวา่งปี (1,925,799)  (3,583,995)  (1,556,680)  (10,108,466) 
ผลจากการแปลงค่างบการเงินของบริษทัยอ่ยในต่างประเทศ (68,832) (61,606) - - 
มูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชนพ์นกังาน       

หลงัออกจากงานปลายปี 34,190,663 30,490,641 16,693,387 14,900,410 

ขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภยัที�สาํคญัที�ใชใ้นการคาํนวณภาระ
ผกูพนัผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มีดงัต่อไปนี*  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 อตัราคดิลด อตัราการเพิ�มขึ'น 
ของเงนิเดือน 

อตัราการลาออก 
 

อายุเกษยีณ 

บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล  
 (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

 
ร้อยละ 3.12 

 
ร้อยละ 6 

 
ร้อยละ 0 - 25 

 
60  ปี 

บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย) จาํกดั 

 
ร้อยละ 2.63 

 
ร้อยละ 6 

 
ร้อยละ 0 - 17 

 
60  ปี 

บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ร้อยละ 9.10 ร้อยละ 10 ร้อยละ 0 - 1 55  ปี 
 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557 อตัราคดิลด อตัราการเพิ�มขึ'น 
ของเงนิเดือน 

อตัราการลาออก 
 

อายุเกษยีณ 

บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล  
 (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 

 
ร้อยละ 3.38 

 
ร้อยละ 6 

 
ร้อยละ 0 - 31 

 
60  ปี 

บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส 
(ประเทศไทย) จาํกดั 

 
ร้อยละ 2.79 

 
ร้อยละ 6 

 
ร้อยละ 0 - 11 

 
60  ปี 

บริษทั PT DSG Surya Mas Indonesia ร้อยละ 7 ร้อยละ 5.25 ร้อยละ 0 - 1 55  ปี 
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บริษทัยอ่ยในประเทศมาเลเซียและสิงคโปร์ไม่มีการประมาณการภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน
หลงัออกจากงานเนื�องจากในประเทศมาเลเซียไม่มีขอ้กาํหนดให้มีภาระผูกพนัดงักล่าวและ
บริษทัยอ่ยในประเทศสิงคโปร์ มีพนกังานเพียงสองคน 

การวิเคราะห์ความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั
ขา้งตน้ ซึ� งมีผลกระทบเพิ�มขึ*น (ลดลง) ต่อมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัที� 
31 ธนัวาคม 2558 มีดงันี*  

หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
อตัราคิดลด   

อตัราคิดลด - ลดลงร้อยละ 1 3.04 2.29 
อตัราคิดลด - เพิ�มขึ*นร้อยละ 1 (2.55) (1.93) 

   อตัราการเพิ�มขึ*นของเงินเดือน   
อตัราการเพิ�มขึ*นของเงินเดือน - ลดลงร้อยละ 1 (2.48) (1.88) 
อตัราการเพิ�มขึ*นของเงินเดือน - เพิ�มขึ*นร้อยละ 1 2.89 2.18 

   อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน   
อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน - ลดลงร้อยละ 1 1.37 0.98 
อตัราการหมุนเวยีนของพนกังาน - เพิ�มขึ*นร้อยละ 1 (2.76) (2.10) 
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15.2 โครงการร่วมลงทุนระหวา่งนายจา้งและลูกจา้ง 
เมื�อวนัที� 28 สิงหาคม 2555 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัไดอ้นุมติัโครงการร่วมลงทุนระหวา่ง
นายจา้งและลูกจา้งของบริษทั ซึ� งจะเริ�มตั*งแต่วนัที� 1 มกราคม 2556 ถึงวนัที� 31 ธันวาคม 2558 
รวมระยะเวลา 3 ปี โดยจะเริ�มนาํมาใช้ในระดบัผูบ้ริหารของบริษทัและบริษทัย่อยที�มีอายุ 
การทาํงานและผลการทาํงานที�เป็นไปตามขอ้กาํหนดของโครงการร่วมลงทุนระหวา่งนายจา้ง
และลูกจา้งของบริษทั ภายใตโ้ครงการร่วมลงทุนนี*  ผูที้�มีสิทธิ� เขา้ร่วมโครงการและบริษทัจะนาํส่ง
เงินสมทบทุกเดือนในอตัราที�กาํหนดเป็นร้อยละของเงินเดือนของผูเ้ขา้ร่วมโครงการ จนกระทั�งสิ*นสุด
ระยะเวลาของโครงการ โดยมีบริษทัหลกัทรัพยที์�ไดรั้บการแต่งตั*งจากบริษทัเป็นผูดู้แลการลงทุน
โดยการซื*อหุ้นสามญัของบริษทัที�มีอยูใ่นตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทยตามวนัที�ที�กาํหนด
ทุกเดือนตามขอ้กาํหนดของโครงการ และผูเ้ขา้ร่วมโครงการมีสิทธิ� ที�จะขายหุ้นของตนเอง       
ที�ไดรั้บจากโครงการร่วมลงทุนระหวา่งนายจา้งและลูกจา้งในแต่ละปีในอตัราที�กาํหนดเป็นร้อยละ
ของจาํนวนหุน้สะสม โดยเมื�อสิ*นสุดโครงการหุน้จะถูกโอนสิทธิไปยงัผูเ้ขา้ร่วมโครงการ 

15.3 กองทุนสาํรองเลี*ยงชีพ 
บริษทัไดจ้ดัตั*งกองทุนสาํรองเลี*ยงชีพขึ*น โดยหกัจากเงินเดือนพนกังานส่วนหนึ�งและบริษทัจ่าย
สมทบอีกส่วนหนึ� ง กองทุนดงักล่าวไดจ้ดทะเบียนเป็นกองทุนสํารองเลี* ยงชีพ ตามพระราชบญัญติั
กองทุนสาํรองเลี*ยงชีพ พ.ศ. 2530 แลว้ในเดือนมกราคม 2547 

สําหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 เงินสมทบของบริษทัซึ� งบนัทึกเป็นค่าใช้จ่าย             
มีจาํนวน 6.41 ลา้นบาท และ 6.25 ลา้นบาท ตามลาํดบั 

16. หนี'สินไม่หมุนเวยีนอื�น 

หนี* สินไม่หมุนเวยีนอื�น ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ประกอบดว้ย 
หน่วย : บาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
 2558 2557  2558 2557 

ประมาณการหนี* สินในการรื*อ การขนยา้ย        
และการบูรณะสถานที� 6,285,000 3,935,000 6,285,000 3,935,000 

หนี* สินที�เกิดจากการซื*อเครื�องจกัร  - 116,172,470 - 86,512,218 
 6,285,000 120,107,470 6,285,000 90,447,218 
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17. ส่วนเกนิมูลค่าหุ้นสามัญซื'อคืน 

จากมติที�ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั* งที� 5/2551 เมื�อวนัที� 19 กนัยายน 2551 ที�ประชุมคณะกรรมการมีมติ
อนุมติัให้บริษทัซื*อหุ้นสามญัของบริษทัคืน และกาํหนดซื*อหุ้นคืนตั*งแต่วนัที� 8 ตุลาคม 2551 ถึงวนัที� 7 เมษายน 
2552 การซื*อหุน้คืนดงักล่าวมีวตัถุประสงคเ์พื�อประโยชน์ในการบริหารการเงินและสภาพคล่องส่วนเกิน 

ในปี 2551 และ 2552 บริษทัได้ดาํเนินการซื*อหุ้นสามญัจาํนวน 10,254,000 หุ้น คิดเป็นอตัราร้อยละ 3.42 
ของจาํนวนหุ้นสามญัที�ออกและชาํระแลว้ในปีดงักล่าว โดยมีตน้ทุนการซื*อจาํนวนประมาณ 30.34 ลา้นบาท 
และในระหวา่งปี 2553 และ 2554 บริษทัไดจ้าํหน่ายหุน้ที�ซื*อคืนทั*งหมดในราคา 101.93 ลา้นบาท ทาํใหบ้ริษทั
มีส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญัซื*อคืนรวมเป็นจาํนวนเงิน 71.59 ลา้นบาท 

18. ทุนสํารองตามกฎหมาย 

เพื�อใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรกาํไรสุทธิ
ประจาํปีส่วนหนึ�งไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกวา่ร้อยละหา้ของกาํไรสุทธิประจาํปีหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสม
ยกมา (ถา้มี) จนกวา่ทุนสํารองนี* จะมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนและทุนสํารองนี* จะนาํมา
จดัสรรปันผลไม่ได ้

เมื�อวนัที� 12 พฤษภาคม 2557 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทัไดอ้นุมติัสํารองตามกฎหมายจาํนวน 
36 ลา้นบาท 

19. การจัดการส่วนทุน 
วตัถุประสงคข์องบริษทัในการจดัการทุน 
- รักษาความสามารถของกิจการในการดาํเนินงานต่อเนื�อง เพื�อที�บริษทัจะสามารถให้ผลตอบแทน

แก่ผูถื้อหุน้และผลประโยชน์ต่อผูมี้ส่วนไดเ้สียอื�นๆ ต่อไป  
- เพื�อให้ผลตอบแทนที�เหมาะสมแก่ผูถื้อหุ้น โดยกาํหนดราคาสินคา้เพื�อให้บริษทัไดรั้บผลประโยชน์

อยา่งเหมาะสมและเป็นไปตามสภาวะตลาด 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดกลยทุธ์ต่างๆ เพื�อสนบัสนุนการดาํเนินธุรกิจของบริษทัใหมี้ประสิทธิภาพมากขึ*น และมี
ผลประกอบการที�ดีขึ* นและฐานะการเงินที�แข็งแกร่งยิ�งขึ*น รวมทั*งการกาํหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผล       
และการบริหารเงินทุนเพื�อการดาํรงไวซึ้� งโครงสร้างของทุนและตน้ทุนทางการเงินของทุนที�เหมาะสม 
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20. เงินปันผล 

บริษทั ดีเอสจี อินเตอร์เนชั�นแนล (ประเทศไทย) จาํกดั (มหาชน) 
เมื�อวนัที� 24 เมษายน 2557 ที�ประชุมผูถ้ือหุ้นสามญัประจาํปีของบริษทัมีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผล 
ครั* งสุดทา้ยสําหรับปี 2556 จากผลประกอบการตั*งแต่เดือนตุลาคม ถึงเดือนธนัวาคม 2556 และจากกาํไรสะสม
ของบริษทัให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษัทโดยจ่ายเป็นเงินสด จาํนวน 0.08 บาทต่อหุ้น สําหรับหุ้นสามัญจาํนวน 
899,999,991 หุ้น คิดเป็นเงินประมาณ 72 ล้านบาท และจ่ายเป็นหุ้นสามญัใหม่ของบริษทัในอตัรา 10 หุ ้น          
ที� ถือต่อ 4 หุ้นใหม่หรือจํานวน 359,999,997 หุ้น มูลค่าที� ตราไว้หุ้นละ 1 บาท คิดเป็นจํานวนเงิน 
359,999,997 บาท ในกรณีที�มีเศษหุ้นที�นอ้ยกวา่ 10 หุ้น บริษทัจะจ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดแทนในอตัราหุ้นละ 
0.40 บาท ทั*งนี*  บริษทัไดอ้อกหุน้สามญัปันผลทั*งสิ*นจาํนวน 359,999,804 หุน้ 

เมื�อวนัที� 13 สิงหาคม 2557 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล
จากกาํไรสุทธิสําหรับงวดเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน 2557 จาํนวน 0.06 บาทต่อหุ้น สําหรับหุ้นสามญั
จาํนวน 1,259,999,795 หุน้ รวมเป็นเงิน 75.6 ลา้นบาท และจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัที� 12 กนัยายน 2557 

เมื�อวนัที� 12 พฤศจิกายน 2557 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล
จากกําไรสุทธิสําหรับงวดเดือนกรกฎาคมถึงเดือนกันยายน 2557 จาํนวน 0.06 บาทต่อหุ้น สําหรับ           
หุ้นสามัญจํานวน 1,259,999,795 หุ้น รวมเป็นเงิน 75.6 ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลดังกล่าวในวนัที�             
11 ธนัวาคม 2557 

เมื�อวนัที� 27 เมษายน 2558 ที�ประชุมผูถ้ือหุ้นสามญัประจาํปีของบริษทัมีมติอนุมตัิการจ่ายเงินปันผล 
ครั* งสุดทา้ยประจาํปี 2557 จากผลประกอบการตั*งแต่เดือนตุลาคม ถึงเดือนธนัวาคม 2557 และจากกาํไรสะสม
ของบริษทัให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษัทโดยจ่ายเป็นเงินสด จาํนวน 0.06 บาทต่อหุ้น สําหรับหุ้นสามัญจาํนวน 
1,259,999,795 หุ้น คิดเป็นเงินประมาณ 75.60 ลา้นบาท และจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัที� 26 พฤษภาคม 
2558 

เมื�อวนัที� 11 สิงหาคม 2558 ที�ประชุมคณะกรรมการบริษทัของบริษทัไดอ้นุมติัการจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาล
จากกาํไรสุทธิสําหรับงวดเดือนมกราคมถึงเดือนมิถุนายน 2558 จาํนวน 0.03 บาทต่อหุ้น สําหรับหุ้นสามญั
จาํนวน 1,259,999,795 หุน้ รวมเป็นเงิน 37.80 ลา้นบาท และจ่ายเงินปันผลดงักล่าวในวนัที� 10 กนัยายน 2558 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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บริษทัยอ่ย 
ที�ประชุมคณะกรรมการของบริษทัย่อยได้มีมติอนุมติัให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลแก่ผูถื้อหุ้นสามญั  
โดยมีรายละเอียดดงัต่อไปนี*  

สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 

ชื�อบริษทั วนัที�ประชุม เงนิปันผล จํานวนเงนิ วนัที�จ่ายเงนิปันผล 

 คณะกรรมการบริษทั (ริงกติมาเลเซียต่อหุ้น) บาท  

DSG (Malaysia) Sdn Bhd 17 กนัยายน 2558 0.55 15,083,431 28 กนัยายน 2558 

   15,083,431  

สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557 

ชื�อบริษทั วนัที�ประชุม เงนิปันผล จํานวนเงนิ วนัที�จ่ายเงนิปันผล 

 คณะกรรมการบริษทั (ริงกติมาเลเซียต่อหุ้น) บาท  

DSG (Malaysia) Sdn Bhd 19 กนัยายน 2557 0.79 26,665,238 26 กนัยายน 2557 

   26,665,238  

21. รายการกบับริษัทที�เกี�ยวข้องกนั 
บริษทัและบริษทัยอ่ยมีรายการและความสัมพนัธ์อยา่งมีสาระสําคญักบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ดงันั*น งบการเงินนี*
อาจไม่แสดงถึงเงื�อนไขที�อาจมีอยูห่รือผลการดาํเนินงานซึ� งอาจเกิดขึ*นในกรณีที�บริษทัและกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั
ไดด้าํเนินงานโดยปราศจากความสัมพนัธ์กนัดงักล่าว 

รายการคา้ของบริษทัและบริษทัย่อยได้รวมรายการที�เกิดขึ*นกบับริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนั ซึ� งเกี�ยวขอ้งกนั 
โดยการถือหุ้นหรือการมีผูถื้อหุ้นหรือกรรมการบางส่วนร่วมกัน ดังนั* นงบการเงินนี* จึงแสดงถึงผลของ
รายการเหล่านี*ตามที�ไดพ้ิจารณาร่วมกนัระหวา่งบริษทั โดยราคาขายให้แก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัโดยทั�วไปจะ
มีกาํไรขั*นตน้ตํ�ากวา่ราคาขายให้แก่บุคคลภายนอก เนื�องจากสินคา้จะถูกขายต่อให้แก่ลูกคา้อีกทอดหนึ�ง
และมีเงื�อนไขการชาํระเงินแตกต่างกนัในแต่ละบริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนัระหวา่ง 30 - 180 วนัซึ� งโดยเฉลี�ย
จะยาวกว่าเงื�อนไขการชาํระเงินจากบุคคลภายนอก นอกจากนี* บริษทัผูถื้อหุ้นใหญ่ของบริษทัไดเ้ป็นผูต้กลง
ราคาของวตัถุดิบบางประเภทใหแ้ก่บริษทัและบริษทัยอ่ย 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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21.1 ยอดคงเหลือที�สาํคญักบับริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนัที�สาํคญั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี*  

หน่วย : บาท 

 ความสัมพนัธ์ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  2558  2557  2558  2557 
ลูกหนี'การค้า         

Disposable Soft Goods Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 3,156,760 5,106,404 3,156,760  5,106,404 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 1,047,308 43,644,518 1,047,308  43,644,519 
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย - - 4,968,192  17,403,075 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย - - 185,657,923  167,472,300 

  4,204,068  48,750,922  194,830,183  233,626,298 

ลูกหนี'อื�น        
DSG International Limited(3) ผูถื้อหุ้นใหญ่ 58,047,996 1,845 40,293 1,845 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 39,387 188,370 -  188,370 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย - - 1,541,696  1,522,176 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย - - 49,646,516  29,668,395 

  58,087,383  190,215 51,228,505  31,380,786 

เงนิลงทุนในบริษทัย่อย        
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย -  -  4,826,516  4,826,516 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย -  -  73,968,141  73,968,141 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย -  -  148,006,123  148,006,123 
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd. บริษทัยอ่ย -  -  14,020,259  14,020,259 
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส          

(ประเทศไทย) จาํกดั บริษทัยอ่ย -  -  9,999,985  9,999,985 
หกั  ค่าเผื�อการดอ้ยค่าของเงินลงทุนใน         

PT DSG Surya Mas Indonesia  -  -  (148,006,123)  (148,006,123) 

  -  -  102,814,901  102,814,901 

บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)
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หน่วย : บาท 

 ความสัมพนัธ์ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

  2558  2557  2558  2557 
เงนิให้กู้ยืมแก่บริษทัย่อย     

PT DSG Surya Mas Indonesia     
- จาํนวนเงิน 17.08 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ 
 (2557 : 12.83 ลา้นดอลลาร์สหรัฐ) 

    

อตัราดอกเบี*ยร้อยละ 5.5 ต่อปีครบกาํหนด     
ชาํระภายในวนัที�  31 ธนัวาคม 2567 บริษทัยอ่ย -  -  613,556,852  420,976,247 

DSG (Malaysia) Sdn Bhd      
- จาํนวนเงิน 50 ลา้นบาท      

อตัราดอกเบี*ยร้อยละ 5.5 ต่อปีครบกาํหนด      
ชาํระจาํนวน 25 ลา้นบาท ในเดือนธนัวาคม 2559      
และจาํนวน 25 ลา้นบาท ในเดือนธนัวาคม 2560 บริษทัยอ่ย -  -  50,000,000  - 

  -  -  663,556,852 420,976,247 
เงินให้กูย้มืที�ถึงกาํหนดชาํระภายใน 1 ปี  -  -  (25,000,000)  - 
  -  -  638,556,852 420,976,247 

เจ้าหนี'อื�น         
DSG International Limited ผูถื้อหุ้นใหญ่ 34,281,474  20,666,831  18,082,890  7,242,460 

Disposable Soft Goods Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 109,648  294,570  -  - 

DSG Technology Holdings Limited บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 23,471,501  10,133,115  19,645,322  7,873,275 

Disposable Soft Goods (UK) Plc บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ 1,400,970  5,869,976  -  - 

Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ -  77,939    66,491 

Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย -  -  -  98,944 

DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย -  -  572,234  38,816 

PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย -  -  906  828 

Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd บริษทัยอ่ย -  -  1,369,425  1,267,515 

บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส          
(ประเทศไทย) จาํกดั บริษทัยอ่ย -  -  1,435,242  5,898,819 

  59,263,593  37,042,431  41,106,019  22,487,148 

ลูกหนี*และเจา้หนี*บริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนัไม่มีการคิดดอกเบี*ยและมีระยะเวลาในการชาํระคืนระหวา่ง 30 - 180 วนั 
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ยอดเคลื�อนไหวของรายการกบับริษทัที�เกี�ยวขอ้งกนัที�เกิดขึ*นระหวา่งปี 2558 และ 2557 มีดงันี*  

งบการเงนิรวม 
สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จ่ายคืน/  ผลต่างจากการ  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�    รับคืน  แปลงค่า  ณ วนัที� 
 1 มกราคม     งบการเงนิ  31 ธันวาคม 
 2558     ของบริษทัย่อย  2558 
      ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี'อื�น           
DSG  International Limited - 60,443,908 (26,000) (2,369,912) 58,047,996 
Disposable Soft Goods Ltd. 1,845 - (1,836) (9) - 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 188,370 36,760 (186,224) 481 39,387 

 190,215 60,480,668 (214,060) (2,369,440) 58,087,383 
เจ้าหนี'อื�น           

DSG  International Limited 20,666,831 138,516,768 (123,163,135) (1,738,990) 34,281,474 
Disposable Soft Goods Ltd. 294,570 224,036 (373,771) (35,186) 109,649 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 77,939 - (76,552) (1,387) - 
DSG Technology Holdings Limited 10,133,115 83,213,025 (69,496,196) (378,443) 23,471,501 
Disposable Soft Goods (UK) Plc 5,869,976 (1,044,984) (3,266,011) (158,012) 1,400,969 

 37,042,431 220,908,845 (196,375,665) (2,312,018) 59,263,593 
 
 

 

สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จ่ายคืน/  ผลต่างจากการ  ยอดคงเหลือ 
 ณ วนัที�    รับคืน  แปลงค่า  ณ วนัที� 
 1 มกราคม     งบการเงนิ  31 ธันวาคม 
 2557     ของบริษทัย่อย  2557 
      ในต่างประเทศ   
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี'อื�น           
DSG  International Limited 17,446   -  (17,076) (370) - 
Disposable Soft Goods Ltd. -  5,556  (3,720) 9 1,845 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 181,351  184,982  (164,215) (13,748) 188,370 
Disposable Soft Goods Hong Kong -  17,548  (17,548) - - 

 198,797  208,086  (202,559) (14,109) 190,215 
เจ้าหนี'อื�น           

DSG  International Limited 13,619,025   162,138,913 (154,854,329) (236,778) 20,666,831 
Disposable Soft Goods Ltd. 22,207   269,047 - 3,316 294,570 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 5,297,965  1,644,337 (6,970,355) 105,992 77,939 
DSG Technology Holdings Limited 8,944,658  109,783,588 (108,541,959) (53,172) 10,133,115 
Disposable Soft Goods (UK) Plc 1,749,393   5,134,507 (1,336,373) 322,449 5,869,976 
Shuiling Holding Co., Ltd. -  12,284,627 (12,284,627) - - 
 29,633,248  291,255,019  (283,987,643)  141,807  37,042,431 
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งบการเงนิเฉพาะกจิการ 
สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2558 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จ่ายคืน/  กาํไร/ขาดทุน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�    รับคืน  จากอตัรา  ณ วนัที� 
 1 มกราคม     แลกเปลี�ยน  31 ธันวาคม 
 2558        2558 
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี'อื�น         
DSG  International Limited -  66,170 (26,000) 123 40,293 
Disposable Soft Goods Ltd. 1,845  - (1,836) (9) - 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 188,370   1,241 (186,224) (3,387) - 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd 1,522,176  18,584,424 (19,742,693) (14,097) 349,810  
PT DSG Surya Mas Indonesia 29,668,395  31,572,971  (13,788,743) 2,193,893 49,646,516  
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd -  4,240 (4,240) - - 
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส       
   (ประเทศไทย) จาํกดั -  34,166  (34,166) - - 

 31,380,786  50,263,212  (33,783,902)  2,176,523  50,036,619 
        

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย         
DSG (Malaysia) Sdn Bhd - 3,200,044 (2,008,158) - 1,191,886 
      

เงนิให้กู้ยืมแก่บริษทัย่อย           
PT DSG Surya Mas Indonesia 420,976,247 140,075,000  - 52,505,605 613,556,852  
DSG (Malaysia) Sdn Bhd - 50,000,000  - - 50,000,000  
 420,976,247 190,075,000 - 52,505,605 663,556,852 

          
เจ้าหนี'อื�น          

DSG  International Limited 7,242,460  91,068,354  (80,227,923) - 18,082,891  
DSG Technology Holdings Limited 7,873,275  71,120,196  (59,348,149) - 19,645,322  
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 66,491  - (66,331) (160) - 
Shanghai DSG Megathin Co., Ltd. - - - - - 
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd 98,944  2,924  (101,035) (833) - 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd 38,816  10,799,006  (10,275,871) 10,282 572,233  
PT DSG Surya Mas Indonesia 828  - - 78 906  
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd 1,267,515  5,924,910  (5,823,000) - 1,369,425  
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส 
   (ประเทศไทย) จาํกดั 

 
5,898,819  

 
58,387,916  

 
(62,851,493) 

 
- 

 
1,435,242  

 22,487,148 237,303,306 (218,693,802) 9,367 41,106,019 
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งบการเงนิเฉพาะกจิการ  
สําหรับปีสิ'นสุดวนัที� 31 ธันวาคม 2557 ยอดคงเหลือ  เพิ�มขึ'น  จ่ายคืน/  กาํไร/ขาดทุน  ยอดคงเหลือ 

 ณ วนัที�    รับคืน  จากอตัรา  ณ วนัที� 
 1 มกราคม     แลกเปลี�ยน  31 ธันวาคม 
 2557        2557 
 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 

ลูกหนี'อื�น         
DSG  International Limited 17,446  - (17,076)  (370)  - 
Disposable Soft Goods Ltd. -  5,556  (3,720)  9  1,845  
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. -  184,982  - 3,388  188,370  
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd 36,409  798,371  (833,771)  (1,009)  - 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd 1,992,052  31,289,413  (31,704,191)  (55,098)  1,522,176  
PT DSG Surya Mas Indonesia 14,375,922  17,205,944  (2,171,864)  258,393  29,668,395  
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd -  14,531  (14,531)  - - 
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส          

(ประเทศไทย) จาํกดั 360,450  9,517,788  (9,878,238)  - - 
 16,782,279  59,016,585 (44,623,391) 205,313 31,380,786 

          
เงนิให้กู้ยืมแก่บริษทัย่อย          

PT DSG Surya Mas Indonesia 244,418,012  173,616,400 - 2,941,835  420,976,247 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd 29,998,220  - (27,983,210) (2,015,010) - 
 274,416,232  173,616,400 (27,983,210) 926,825 420,976,247 

          
เจ้าหนี'อื�น           

DSG  International Limited 6,296,556  79,116,501  (78,170,597)  - 7,242,460  
DSG Technology Holdings Limited 7,085,256  87,927,746  (87,139,727)  - 7,873,275  
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. 1,893,680  759,567  (2,540,473)  (46,283)  66,491  
Shanghai DSG Megathin Co., Ltd. -  12,284,627  (12,284,627)   -    - 
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd -  326,699  (228,589)  834  98,944  
DSG (Malaysia) Sdn Bhd 658,072  1,476,608  (2,071,403)  (24,461)  38,816  
PT DSG Surya Mas Indonesia 824  - - 4  828  
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd 2,428  5,795,500  (4,530,326)  (87)  1,267,515  
บริษทั ดีเอสจี แมเนจเมน้ท ์เซอร์วิสเซส       

(ประเทศไทย) จาํกดั -  72,332,155  (66,433,336)  - 5,898,819  
 15,936,816  260,019,403 (253,399,078) (69,993) 22,487,148 
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21.2 รายการกับบริษัทที� เกี�ยวข้องกันที�สําคัญที�เกิดขึ* นสําหรับปีสิ*นสุดวนัที�  31 ธันวาคม 2558 และ 2557
 ประกอบดว้ย 

 ความสัมพนัธ์ นโยบายการกําหนดราคา งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   2558  2557  2558  2557 

   บาท  บาท  บาท  บาท 
รายได้          

- รายไดจ้ากการขาย           
Disposable Soft Goods Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม 9,845,331  8,985,646  9,845,331  8,985,646 
Disposable Soft Goods (Zhong Shan) Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม 45,932,138  155,286,837  45,932,138  155,286,837  
Disposable Soft Goods (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม -  -  20,275,302  84,086,122 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม -  -  -  2,532,808 
Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd. บริษทัยอ่ย ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม -  -  -  4,617,388 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม -  -  5,524,645  34,245,662 

   55,777,469  164,272,483  81,577,416  289,754,463 
รายได้อื�น          

- ดอกเบี*ยรับ          
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย ร้อยละ 5.5  ต่อปี -  -  2,004,110  1,597,950 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย ร้อยละ 5.5  ต่อปี -  -  30,350,989  17,056,911 

   -  -  32,355,099  18,654,861 
      

- รายไดอื้�นๆ          
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย  -  -  1,388,513  1,734,225 
PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย  -  -  30,353  - 
   -  -  1,418,866  1,734,225 

          
ค่าใช้จ่าย          

- ซื*อวตัถุดิบและสินคา้สาํเร็จรูป (ส่งคืนสินคา้)          
Shanghai DSG Megathin Co., Ltd. บริษทัยอ่ยของผูถื้อหุ้นใหญ่ ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม 7,708,613  26,525,151  7,708,613  26,525,151 
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย ราคาทุนบวกกาํไรส่วนเพิ�ม -  -  (58,099)  23,438,465 

   7,708,613  26,525,151  7,650,514  49,963,616 
- ค่าธรรมเนียมในการอนุญาต           

ให้ใชสิ้ทธิและถ่ายทอดเทคโนโลย ี          
DSG Technology Holdings Limited  (1) บริษทัยอ่ยของ 

ผูถื้อหุ้นใหญ่ 
ร้อยละ 1 ของยอดขายสุทธิที�

จาํหน่ายให้กบับุคคลภายนอก 
 

17,634,747 
  

30,883,665 
 
 

 
5,285,658 

  
8,954,037 

- ค่าธรรมเนียมในการใชเ้ครื�องหมายการคา้           
DSG International Limited (2) ผูถื้อหุ้นใหญ่ ร้อยละ 1.5 ของยอดขายสุทธิที�

จาํหน่ายให้กบับุคคลภายนอก 
 

23,096,344  39,290,296  
 
- 

 
- 

DSG Technology Holdings Limited  (2) บริษทัยอ่ยของ 
ผูถื้อหุ้นใหญ่ 

ร้อยละ 1.5 ของยอดขายสุทธิที�
จาํหน่ายให้กบับุคคลภายนอก 

 
65,834,538 

  
78,973,708 

 
 

 
65,834,538 

 
78,973,708 

Disposable Soft Goods (UK) Plc (2) บริษทัยอ่ยของ 
ผูถื้อหุ้นใหญ่ 

ร้อยละ 1.5 - 2.5 ของยอดขาย
สุทธิที�จาํหน่ายให้กบั

บุคคลภายนอก 

 
 

(848,265) 

  
 

5,161,979 

  
 
- - 

   105,717,364  154,309,648  71,120,196  87,927,745 
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 ความสัมพนัธ์ นโยบายการกําหนดราคา งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกิจการ 
   2558  2557  2558  2557 
   บาท  บาท  บาท  บาท 
          

- ช่วยเหลือค่าส่งเสริมการขายและค่าวางสินคา้        
DSG International Limited (3) ผูถื้อหุ้นใหญ่  (58,874,636)  -  -  - 

          
- ค่าธรรมเนียมการบริการส่วนภูมิภาค          

บริษทั ดีเอสจี เมเนจเมน้ท ์เซอร์วสิ          
(ประเทศไทย) จาํกดั บริษทัยอ่ย  -  -  54,564,672  56,814,601 

          
- ค่าธรรมเนียมการซื*อสินคา้          

Disposable Soft Goods (S) Pte Ltd บริษทัยอ่ย  -  -  5,923,273  5,710,801 
          
- ค่าธรรมเนียมการจดัการ           

DSG International Limited (3) ผูถื้อหุ้นใหญ่ ร้อยละ 1 - 1.5 ของยอดขาย        
  สุทธิที�จาํหน่ายให้กบั        

  บุคคลภายนอก 89,408,474  120,901,275  65,834,538  78,973,708 
          

- ค่าธรรมเนียมเทคโนโลยสีารสนเทศ           
DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย  -  -  2,008,158  -  

          
รายได้เงินปันผล          

DSG (Malaysia) Sdn Bhd บริษทัยอ่ย  -  -  15,083,431  26,665,238 
          
ขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนในบริษัทย่อย          

PT DSG Surya Mas Indonesia บริษทัยอ่ย  -  -  -  148,006,123 
       
เงินปันผลจ่าย          

DSG International Limited ผูถื้อหุ้นใหญ่  75,454,756  98,088,267  75,454,756  98,088,267 
       
หุ้นสามัญปันผล          

DSG International Limited ผูถื้อหุ้นใหญ่  -  238,925,480  -  238,925,480 
       
ค่าตอบแทนผู้บริหาร ผูบ้ริหาร  60,059,983 62,646,498  12,635,536  12,442,421 

(1) บริษทัและบริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาการถ่ายทอดเทคโนโลยแีละการใชสิ้ทธิเป็นระยะเวลา 20 ปี ตั*งแต่วนัที� 1 ตุลาคม 2551  

(2) บริษัทและบริษัทย่อยได้ทาํสัญญาสิทธิในการใช้เครื�องหมายการค้ากับ DSG Technology Holdings Limited,   Disposable Soft Goods (UK) Plc และ DSG 
International Limited โดยบริษัทและบริษัทย่อยตอ้งจ่ายค่าสิทธิในอัตราร้อยละ 1.5 ของยอดขายสุทธิที�จาํหน่ายให้บุคคลภายนอกตั*งแต่วนัที� 1 มกราคม 2553  
ยกเวน้ PT DSG Surya Mas Indonesia ซึ� งยงัคงตอ้งจ่ายค่าใช้สิทธิดงักล่าวในอัตราร้อย 2.5 ของยอดขายสุทธิที�จาํหน่ายให้บุคคลภายนอกตั*งแต่เดือนเมษายน 2550 
และลดเป็นอตัราร้อยละ 1.5 ของยอดขายสุทธิที�จาํหน่ายให้บุคคลภายนอกตั*งแต่วนัที� 1 มีนาคม 2558  

(3) เมื�อวนัที� 30 กันยายน 2558 บริษัท PT DSG Surya Mas Indoonesia ได้รับเงินช่วยเหลือค่าโฆษณาจาก DSG International Limited เป็นจาํนวนเงิน 58.88 ล้านบาท 
ซึ� งบริษทัยอ่ยดงักล่าวไดแ้สดงโดยหักจากค่าใช้จ่ายส่งเสริมการขายและค่าวางสินคา้ 
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บริ ษั ท  DSG International Limited, DSG Technology Holdings Limited, and Disposable Soft Goods 
(UK) Plc. ไดย้กเวน้การเก็บค่าธรรมเนียมและการใชเ้ครื�องหมายการคา้ให้กบับริษทัและบริษทั DSG (Malaysia) 
Sdn Bhd สําหรับค่าธรรมเนียมเดือนกนัยายน 2558 และยกเวน้ค่าธรรมเนียมให้แก่บริษทั Disposable Soft Goods 
(Malaysia) Sdn Bhd บริษัท PT DSG Surya Mas Indonesia และบริษัท Disposable Soft Goods (S) Pte 
Ltd. สําหรับค่าธรรมเนียมของงวดตั*งแต่เดือนกรกฎาคม 2558 ถึงเดือนกนัยายน 2558 นอกจากนั*นบริษทั
ดงักล่าวยงัไม่เรียกเก็บค่าธรรมเนียมและการใช้เครื�องหมายการคา้ค้างจ่ายในงวดก่อนๆ  จาํนวน 9.16 ล้านบาท       
ของ PT DSG Surya Mas Indonesia โดยได้บนัทึกกลับรายการจาํนวนดงักล่าวในงบกาํไรขาดทุนและกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอื�นรวมสาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 

22. รายได้อื�น 

รายไดอื้�นสาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2558  2557  2558  2557 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

ดอกเบี*ยรับ 937,764  1,110,037  32,714,096  19,352,189 
กาํไรจากการขายสินทรัพยถ์าวรสุทธิ  351,800  1,132,516  348,645  1,155,278 
อื�นๆ 40,607,736  36,211,620  32,540,041  26,889,736 
 41,897,300  38,454,173  65,602,782  47,397,203 

23. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะที�สาํคญัสาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม มีดงันี*  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกจิการ 
 2558  2557  2558  2557 
 บาท  บาท  บาท  บาท 

การเปลี�ยนแปลงของสินคา้สาํเร็จรูป 137,950,329  (93,400,031)  35,577,016  (57,931,373) 
วตัถุดิบใชไ้ป 3,752,341,377  4,211,726,713  2,541,034,484  2,853,705,439 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 548,626,535  578,854,402  246,718,375  244,938,310 
ค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 274,499,976  234,032,927  189,913,521  149,265,456 
ขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้คงเหลือ  
  (กลบัรายการ) 

 
5,024,750 

  
(8,145,845) 

  
5,024,750 

  
(8,145,845) 

ค่าใชจ่้ายในการขาย* 1,741,918,676  1,773,870,560  1,200,479,630  1,220,804,850 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 60,059,983  62,646,498  12,635,536  12,442,421 
ขาดทุนจากการดอ้ยค่าของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -  -  -  148,006,123 

* ไม่รวมค่าเสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่ายและค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 
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25. สิทธิและประโยชน์ในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน 

เมื�อวนัที� 16 กรกฎาคม 2551 บริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมเลขที� 1718(2)/2551 ซึ� งคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน
ไดอ้นุมติัให้การส่งเสริมกิจการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิ
ที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมค่าที�ดินและ
ทุนหมุนเวียน (ประมาณ 253.40 ล้านบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นับแต่วนัที� เริ� มมีรายได้จากการประกอบ
กิจการ (วนัที� 25 มีนาคม 2552) ต่อมาเมื�อวนัที � 7 เมษายน 2558 บริษทัได้รับอนุมตัิแก ้ไขบตัร
ส่งเสริมโดยได้รับการยกเวน้ภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกาํไรสุทธิที�ได้จากการประกอบกิจการที�
ได้รับการส่งเสริมเพิ�มเติมเป็นจาํนวน 287.47 ล้านบาท ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ได้รับการ
ส่งเสริมถึงวนัที� 31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดใ้ชสิ้ทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 170.72 
ลา้นบาท 

เมื�อวนัที�  22 ธันวาคม 2553 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที� 2411(2)/2553 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัให้การส่งเสริมกิจการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวียน (ประมาณ 211.40 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมี
รายไดจ้ากการประกอบกิจการ (วนัที� 21 ตุลาคม 2553) ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ได้รับการ
ส่งเสริมถึงวนัที� 31 ธันวาคม 2557 บริษทัไดใ้ช้สิทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 91.80 
ลา้นบาท 

เมื�อวนัที�  8 สิงหาคม 2554 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1942(2)/2554 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวียน (ประมาณ 392.85 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมี
รายไดจ้ากการประกอบกิจการ (วนัที� 30 พฤษภาคม 2554) ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ได้รับการ
ส่งเสริมถึงวนัที� 31 ธันวาคม 2557 บริษทัไดใ้ช้สิทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 37.81 
ลา้นบาท 
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เมื�อวนัที�  20 เมษายน 2555 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1497(2)/2555 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 249.10 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ (วนัที� 26 เมษายน 2555) ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ไดรั้บการส่งเสริมถึง
วนัที� 31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดใ้ชสิ้ทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 70.77 ลา้นบาท 

เมื�อวนัที�  30 พฤศจิกายน 2555 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  2767(2)/2555 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 481.66 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
(วนัที� 7 พฤศจิกายน 2555) จากการประกอบกิจการ ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ไดรั้บการส่งเสริมถึงวนัที� 
31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดใ้ชสิ้ทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 38.46 ลา้นบาท 

เมื�อวนัที� 3 กนัยายน 2556 บริษทัไดรั้บบตัรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที� 2223(2)/2556 ซึ� งคณะกรรมการส่งเสริม
การลงทุนไดอ้นุมติัให้การส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับ
กาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุนไม่รวมค่า
ที�ดินและทุนหมุนเวียน (ประมาณ 137.51 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได ้(วนัที� 7 
มีนาคม 2557) จากการประกอบกิจการ  

เมื�อวนัที�  14 มีนาคม 2557 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1323(2)/2557 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 641.41 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
(วนัที� 4 พฤศจิกายน 2557) จากการประกอบกิจการ ซึ� งตั*งแต่วนัที�บริษทัเริ�มธุรกิจที�ไดรั้บการส่งเสริมถึงวนัที� 
31 ธนัวาคม 2557 บริษทัไดใ้ชสิ้ทธิยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลแลว้เป็นจาํนวน 0.83 ลา้นบาท 
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เมื�อวนัที�  24 เมษายน 2558 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1501(2)/2558 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 234.92 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ 

เมื�อวนัที�  24 เมษายน 2558 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1502(2)/2558 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 365.42 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ 

เมื�อวนัที�  24 เมษายน 2558 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1503(2)/2558 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 336.22 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ 

เมื�อวนัที�  24 เมษายน 2558 บริษัทได้รับบัตรส่งเสริมเพิ�มเติมเลขที�  1504(2)/2558 ซึ� งคณะกรรมการ
ส่งเสริมการลงทุนไดอ้นุมติัใหก้ารส่งเสริมการผลิตแผน่ซึมซบั โดยไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
สําหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมไม่เกินร้อยละ 100 ของเงินลงทุน
ไม่รวมค่าที�ดินและทุนหมุนเวยีน (ประมาณ 197.32 ลา้นบาท) มีกาํหนดเวลา 7 ปี นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายได้
จากการประกอบกิจการ 

ผูถื้อหุ้นของบริษทัจะไดรั้บประโยชน์จากการไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดส้ําหรับเงินปันผลจากธุรกิจที�ไดรั้บ
การส่งเสริมซึ�งจะไดรั้บจากบริษทัตลอดระยะเวลาที�ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลอีกประการหนึ�งดว้ย 

บริษทัจึงตอ้งปฏิบติัตามเงื�อนไขต่างๆ ที�กาํหนดไวใ้นบตัรส่งเสริม 
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26. การรายงานรายได้สําหรับผู้ที�ได้รับการส่งเสริม 

ตามประกาศของสํานกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนที� ป. 14/2541 เรื�องกาํหนดวิธีการรายงานรายได้
สาํหรับผูไ้ดรั้บการส่งเสริม ลงวนัที� 30 ธนัวาคม 2541 โดยกาํหนดใหบ้ริษทัแสดงยอดรายไดจ้ากการจาํหน่าย
ในประเทศและต่างประเทศแยกจากกนัพร้อมทั*งแยกแสดงส่วนที�ไดรั้บการส่งเสริมและไม่ไดรั้บการส่งเสริม 
สาํหรับปีสิ*นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ขอ้มูลดงักล่าวมีดงันี*  

งบการเงินเฉพาะกจิการ ส่วนที�ได้รับการส่งเสริม  ส่วนที�ไม่ได้รับการส่งเสริม  รวม 

 2558  2557  2558  2557  2558  2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท  บาท  บาท 
รายได ้            

รายไดจ้ากการส่งออก 149,771,422  346,215,489  11,999,020  10,933,167  161,770,442  357,148,656 
รายไดจ้ากการขายสินคา้ในประเทศ 4,685,360,790  5,042,540,152  357,486,268  343,749,101  5,042,847,058  5,386,289,253 

รวมรายไดจ้ากการขาย 4,835,132,212  5,388,755,641  369,485,288  354,682,268  5,204,617,500  5,743,437,909 

27. ภาระผูกพนัและหนังสือคํ'าประกนั 

27.1 ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทัมีหนงัสือคํ*าประกนัที�ออกโดยธนาคาร คงเหลือดงันี*  

 สกลุเงนิ  2558  2557 
หนงัสือคํ*าประกนัสญัญาจะซื*อจะขาย บาท - 86,884 
หนงัสือคํ*าประกนัค่าไฟฟ้า บาท 10,904,600 10,864,500 
หนงัสือคํ*าประกนัค่าฝากส่งไปรษณียภณัฑ ์ บาท 10,000 - 
ตัzวเรียกเก็บขาเขา้ที�มีระยะเวลา ฟรังก์สวิส - 242,249 
Stand-by Letter of Credit ที�ออกเพื�อคํ*าประกนั    

บริษทัยอ่ย (ดูหมายเหตุขอ้ 12 และขอ้ 14) ดอลลาร์สหรัฐ 4,500,000 - 

หนงัสือคํ*าประกนัขา้งตน้เป็นการคํ*าประกนัโดยไม่มีหลกัประกนั 
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27.2 การเช่าสาํนกังาน 
 ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษทัและบริษทัย่อยไดเ้ช่าอาคารสํานกังานตามสัญญาเช่า

ดาํเนินงานและสัญญาบริการ ซึ� งค่าเช่าที�ตอ้งจ่ายในอนาคต ณ วนัที� 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งันี*  

ระยะเวลาการจ่ายชําระ งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ภายใน 1 ปี 35,229,202   36,336,351   26,866,570  25,225,363  
1 - 5 ปี  20,044,646   17,660,197    15,494,430 7,557,150  

รวม 55,273,848   53,996,548  42,361,000  32,782,513  

การเช่าคลงัสินคา้ 
ในวนัที� 20 ธันวาคม 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าคลงัสินคา้และสัญญาบริการกบับริษทัแห่งหนึ� ง 
(ผูใ้ห้เช่า) ซึ� งสัญญาเช่ามีอายุ 10 ปีนับจากวนัที�  1 กันยายน 2555 และในวนัที�  22 ธันวาคม 2554 
บริษทัไดจ่้ายเงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้เป็นจาํนวนเงิน 45.88 ลา้นบาท  

ในวนัที� 4 มิถุนายน 2556 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าคลงัสินคา้อีกแห่งหนึ�งและสัญญาบริการกบับริษทั
ดงักล่าว ซึ� งสัญญาเช่ามีอายุ 10 ปีนบัจากวนัที� 1 พฤศจิกายน 2556 และในวนัที� 8 พฤศจิกายน 2556 
บริษทัไดจ่้ายเงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้เป็นจาํนวนเงิน 43.04 ลา้นบาท 

ภายใตส้ัญญาเช่าทั*งสอง บริษทัมีสิทธิที�จะซื*อคลงัสินคา้ไดใ้นวนัที�หรือหลงัวนัที� 1 มกราคม 2557   
เป็นตน้ไปในราคาที�เสนอโดยบุคคลอื�นที�สนใจจะซื*อคลงัสินคา้นี*  หรือราคาเฉลี�ยซึ� งกาํหนดโดย             
ผูป้ระเมินราคาอิสระ 2 รายแลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่โดยผูป้ระเมินราคาอิสระตอ้งเป็นผูป้ระเมินราคา 
ที�อยูใ่นรายชื�อผูป้ระเมินอิสระของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
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ค่าเช่าและค่าบริการที�ตอ้งจ่ายในอนาคต ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 สรุปไดด้งันี*  
 

ระยะเวลาการจ่าย งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 

 บาท  บาท  บาท  บาท 
ภายใน 1  ปี   82,661,928   80,401,703   82,661,928  80,401,703 
1 - 5 ปี  402,448,457   392,370,299   402,448,457  392,370,299 
มากกวา่ 5 ปี  242,676,558   347,366,624   242,676,558  347,366,624 

รวม  727,786,943   820,138,626   727,786,943  820,138,626 

27.3 บริษทัและบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนัจากการทาํสัญญาก่อสร้างโรงงานซื*อเครื�องจกัรและโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม ดงัต่อไปนี*  

หน่วย : ล้านบาท 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2558  2557  2558  2557 
การก่อสร้างโรงงาน 0.12 3.01 -            2.60 
การซื*อเครื�องจกัร 98.81 11.51 98.69  10.64 
การซื*อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 0.63 0.67 -            - 

28. การเปิดเผยข้อมูลเกี�ยวกบัเครื�องมือทางการเงิน 

บริษทัไดร้ายงานและเปิดเผยขอ้มูลเครื�องมือทางการเงินดงัต่อไปนี*  
28.1 นโยบายการบญัชี 

รายละเอียดของนโยบายการบญัชีที�สาํคญัไดเ้ปิดเผยไวแ้ลว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 

28.2 ความเสี�ยงดา้นสินเชื�อ 
ความเสี�ยงดา้นสินเชื�อ เป็นความเสี�ยงที�เกิดจากลูกคา้ไม่ปฏิบติัตามเงื�อนไขการซื*อขายหรือขอ้กาํหนด
ในการให้สินเชื�อ ซึ� งจะทาํให้เกิดความเสียหายทางการเงินแก่บริษทัและบริษทัย่อย  ทั*งนี* บริษทัและ
บริษทัย่อย มีนโยบายที�จะทาํธุรกรรมกบัคู่คา้ที�มีความน่าเชื�อถือเพื�อลดความเสี�ยงจากการให้สินเชื�อ 
โดยมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงินถือเป็นมูลค่าสูงสุดของ
ความเสี�ยงที�อาจเกิดจากการไม่ปฏิบติัตามสัญญา 
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28.3 ความเสี�ยงเกี�ยวกบัอตัราดอกเบี*ย 
ความเสี� ยงเกี�ยวกับอัตราดอกเบี* ยเกิดจากการที�อัตราดอกเบี* ยจะเปลี�ยนแปลงไป ซึ� งอาจก่อให้เกิด             
ผลเสียหายแก่บริษทัและบริษทัยอ่ยในงวดปัจจุบนัและงวดต่อ  ๆไป ในกรณีที�อตัราดอกเบี*ยสูงขึ*นอาจมี
ผลกระทบต่อการดาํเนินงานของบริษทัและบริษทัยอ่ย เนื�องจากเงินกูย้ืมส่วนใหญ่ของบริษทัที�
มีอตัราดอกเบี*ยเป็นแบบลอยตวั 

28.4 ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศ 
ความเสี�ยงจากอตัราแลกเปลี�ยนเกิดจากการที�อตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศเปลี�ยนแปลงไป 
ซึ� งอาจก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษทัและบริษทัย่อยในงวดปัจจุบนัและงวดต่อไป ซึ� งบริษทั
และบริษทัยอ่ย คาดวา่ผลกระทบจากการเปลี�ยนแปลงอตัราแลกเปลี�ยนอาจมีสาระสําคญัต่อสินทรัพย์
และหนี* สินทางการเงินที�เป็นเงินสกุลต่างประเทศ เนื�องจากบริษทัและบริษัทย่อยมีการทาํ
ธุรกรรมส่วนหนึ�งในสกุลเงินต่างประเทศ  

อย่างไรก็ตาม บริษัทและบริษทัย่อยได้ลดความเสี� ยงดังกล่าว โดยวิธีการหักกลบลบหนี* สําหรับ
สินทรัพยแ์ละหนี* สินที�เป็นเงินตราต่างประเทศกบับริษทัในเครือต่างประเทศ หรือโดยวิธีทาํสัญญาซื*อ
ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าหรือการรับและจ่ายเงินตราต่างประเทศโดยใช้บญัชีเงินฝากที�เป็น
เงินตราต่างประเทศ 

28.5 ประมาณการมูลค่ายติุธรรมสาํหรับเครื�องมือทางการเงิน 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหนี*การคา้และลูกหนี* อื�น ลูกหนี*  - บริษทัยอ่ย เงินให้กูย้ืมที�ถึง

กาํหนดชาํระใน 1 ปี เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั* นจากสถาบนัการเงิน  เจา้หนี* การคา้และ
เจา้หนี* อื�น เงินกูย้ืมระยะยาวที�ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ� งปีมีมูลค่าตามบญัชีจาํนวนใกลเ้คียงกบั
มูลค่ายุติธรรมโดยประมาณ เนื�องจากครบกาํหนดชาํระในระยะเวลาอนัสั* น โดยมีลาํดบัชั*น 
มูลค่ายติุธรรมที�ระดบั 2 
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รายการที�เปิดเผยตามตารางต่อไปนี*  พิจารณาวา่ราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงินและหนี* สิน
ทางการเงินที�รับรู้ในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการมีมูลค่าแตกต่างจากมูลค่ายติุธรรม 

     หน่วย : พนับาท 

ราคาตามบัญชี  มูลค่ายุติธรรม  ลาํดบัชั'นมูลค่ายุติธรรม 

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558           

งบการเงนิรวม      
สินทรัพย์ทางการเงนิ      
เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้  88,923  48,529  3 
      
หนี'สินทางการเงนิ      
เงินกูย้มืระยะยาว (อตัราดอกเบี*ยคงที�) 509,224  497,809  3 
      
งบการเงนิเฉพาะกจิการ      

สินทรัพย์ทางการเงนิ      
ลูกหนี*  - บริษทัยอ่ย 185,658  112,017  3 
เงินให้กูย้มืแก่บริษทัยอ่ย  663,557  854,455  3 
เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้  88,923  48,529  3 
      
หนี'สินทางการเงนิ      
เงินกูย้มืระยะยาว (อตัราดอกเบี*ยคงที�) 453,701  449,144  3 
เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้ 88,923  44,752  3 
      

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557           

งบการเงนิรวม      
สินทรัพย์ทางการเงนิ      
เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้ 88,923  44,752  3 
      
หนี'สินทางการเงนิ      
หนี* สินที�เกิดจากการซื*อเครื�องจกัร 116,172  115,790  3 
เงินกูย้มืระยะยาว (อตัราดอกเบี*ยคงที�) 554,070  538,878  3 
      
งบการเงนิเฉพาะกจิการ      
สินทรัพย์ทางการเงนิ      
ลูกหนี*  - บริษทัยอ่ย 167,472  101,704  3 
เงินให้กูย้มืแก่บริษทัยอ่ย 420,976  478,977  3 
เงินมดัจาํการเช่าคลงัสินคา้ 88,923  44,752  3 
      
หนี'สินทางการเงนิ      
หนี* สินที�เกิดจากการซื*อเครื�องจกัร 86,512  86,189  3 
เงินกูย้มืระยะยาว (อตัราดอกเบี*ยคงที�) 554,070  538,878  3 
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มูลค่ายุติธรรมของเงินกูย้ืมระยะยาว ซึ� งมีดอกเบี* ยคงที�และหนี* สินที�เกิดจากการซื*อเครื�องจกัร
คาํนวณโดยใชว้ธีิคิดลดกระแสเงินสด โดยอตัราดอกเบี*ย Over the Counter ณ วนัทาํการสุดทา้ย 

มูลค่ายุติธรรมของลูกหนี*  - บริษทัยอ่ย (สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน) และมูลค่ายุติธรรมของเงินให้กูย้ืม
แก่บริษทัยอ่ย คาํนวณโดยใชว้ิธีคิดลดกระแสเงินสด โดยกระแสเงินสดในอนาคตประมาณจาก
ราคาตลาดที�เกี�ยวขอ้งคิดลดดว้ยอตัราตน้ทุนของเงินทุนของบริษทั 

มูลค่ายติุธรรมของสัญญาซื*อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้แสดงในหมายเหตุขอ้ 29 

29. สัญญาซื'อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า 

บริษัทและบริษัทย่อยได้ทําสัญญาซื* อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า เพื�อลดความเสี� ยงที� เกิดจากอัตรา
แลกเปลี�ยน ยอดคงเหลือของสัญญาซื*อเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 
สรุปไดด้งันี*  

ผู้ทําสัญญา สกุลเงิน จาํนวนเงนิ   อตัราแลกเปลี�ยน เดือนที�ส่งมอบ จาํนวนเงนิ มูลค่ายุตธิรรมสุทธ ิ สําดับชั'น เทคนิคการประเมนิ 

  ตามสัญญา ตามสัญญา  ที�ต้องส่งมอบ กาํไร (ขาดทุน) มูลค่ายุตธิรรม มูลค่า  

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2558         
บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 8,263,275 35.8300 - 36.1800  บาท มกราคม - ตุลาคม 2559 297.35 ลา้นบาท 2,079,666 บาท   
     ต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ     ประมาณการ  
 เยน 82,528,263 0.2933 - 0.2949 บาท มกราคม - เมษายน 2559 24.29 ลา้นบาท 485,444 บาท ลาํดบั 2 กระแสเงินสด 
   ต่อ 1 เยน     คิดลด* 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 2,000,000 4.3180 - 4.3240 ริงกิตมาเลเซีย มกราคม - กุมภาพนัธ ์2559 8.64 ลา้นริงกิตมาเลเซีย (36,661 ริงกิตมาเลเซีย )   
     ต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ   (เทียบเท่า 308,854 บาท)   
         

ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2557         
บริษทั ดอลลาร์สหรัฐ 3,862,064 32.5250 - 32.9570  บาท มกราคม - เมษายน 2558 126.81 ลา้นบาท 738,953 บาท   
     ต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ     ประมาณการ  
 เยน 22,129,920 0.2863 บาทต่อ 1 เยน มกราคม 2558 6.34 ลา้นบาท (249,568 บาท) ลาํดบั 2 กระแสเงินสด 
        คิดลด* 
บริษทัยอ่ย ดอลลาร์สหรัฐ 23,084 3.2165 ริงกิตมาเลเซีย มกราคม 2558 0.074 ลา้นริงกิตมาเลเซีย 6,464 ริงกิตมาเลเซีย    
     ต่อ 1 ดอลลาร์สหรัฐ   (เทียบเท่า 60,924 บาท)   

* กระแสเงินสดในอนาคตประมาณจากอัตราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (จากอัตราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าที�สามารถสังเกตได้ ณ วนัสิ*นรอบ
ระยะเวลารายงาน) และอตัราแลกเปลี�ยนล่วงหน้าตามสัญญา ซึ� งคิดลดดว้ยอตัราที�จะสะทอ้นถึงความเสี�ยงดา้นสินเชื�อของคู่สัญญาต่าง  ๆ 

30. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
ในวนัที�  4 มกราคม 2559 และวนัที�  16 กุมภาพันธ์ 2559 บริษัท PT DSG Surya Mas Indonesia ได้กู ้ยืม       
เงินเพิ�มเติมจากบริษทัจาํนวน 1,000,000 ดอลลาร์สหรัฐ และ 420,000 ดอลลาร์สหรัฐ ตามลาํดบั 

31. การอนุมัติงบการเงิน 

งบการเงินนี* ได้รับการอนุมติัให้ออกงบการเงินโดยกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามของบริษทัเมื�อวนัที�  
23 กุมภาพนัธ์ 2559 
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  ขอมูลบริษัท

ช�อบริษัท 

  : บริษัท ดีเอสจี อินเตอรเนชั่นแนล (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)  

ประเภทธุรกิจ 
  : ประกอบธุรกิจผลิตและจำหน�ายผาออมสำเร็จรูปสำหรับเด็กและผู ใหญ

ที่ตั้งสำนักงานใหญ 
  : เลขที่ 183 ชั้น 11 อาคารรีเจนท เฮาส ถนนราชดำริ แขวงลุมพินี 
    เขตปทุมวัน กรุงเทพมหานคร 10330 ประเทศไทย

เลขทะเบียนบริษัท 
   : 0107547001067

เว็บไซต 
  : www.dsgap.com  

โทรศัพท 
  : +66 2 651 8061

โทรสาร 
  : +66 2 651 8068

ที่ตั้งโรงงาน 

  : เลขที่ 39 หมู 1 เขตประกอบการอุตสาหกรรมเหมราช สระบุรี ตำบลบัวลอย
    อำเภอหนองแค จังหวัดสระบุรี 18140 ประเทศไทย

โทรศัพท 
  : +66 3637 3633-9

โทรสาร 
  : +66 3637 3753-4

ทุนจดทะเบียน 
  : 1,259,999,988.00 บาท

ทุนที่ออกและเรียกชำระแลว 
  : 1,259,999,795.00 บาท

จำนวนหุนสามัญ 
  : 1,259,999,795.00 หุน

มูลคาที่ตราไว 
  : 1 บาท

ตลาดที่จดทะเบียน

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย (SET)

ตัวยอหลักทรัพย

DSGT

ผูสอบบัญชี

บริษัท ดีลอยท ทูช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จำกัด 

ชั้น 25 อาคารรัจนาการ 
183 ถนนสาทรใต แขวงยานนาวา
เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 ประเทศไทย
โทรศัพท +66 2 676 5700
โทรสาร +66 2 676 5757-8

ที่ปรึกษาทางกฎหมาย

บริษัท วิคเคอรี่ แอนด วรชัย จำกัด

ชั้น 16 GPF วิทยุ ตึก A
93/1 ถนนวิทยุ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน
กรุงเทพฯ 10330 ประเทศไทย
โทรศัพท +66 2 256 6311-4
โทรสาร +66 2 256 6317-8

นายทะเบียนหลักทรัพย 

บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จำกัด

93 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
กรุงเทพฯ 10400 ประเทศไทย

โทรศัพท +66 2 009 9000
โทรสาร  +66 2 009 9991

ฝายนักลงทุนสัมพันธ

โทรศัพท  +662 651 8061 ตอ 111
Email: ir@dsgap.com

ขอมูลทั่วไป

และขอมูลสำคัญอ�นๆ
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ที่ตั้งสำนักงานปฏิบัติการในภูมิภาคเอเซียตะวันออกเฉียงใต

ประเทศไทย

บริษัท ดีเอสจี แมเนจเมนท เซอรวิสเซส (ประเทศไทย) จำกัด (“DMS”)

สำนักงาน :

ชั้น 11 อาคารรีเจนท เฮาส เลขที่ 183 ถนนราชดำริ แขวงลุมพินี เขตปทุมวัน 
กรุงเทพมหานคร 10330 ประเทศไทย

ประเทศมาเลเซีย

DSG (Malaysia) SDN BHD (“DSGMSB”)
Disposable Soft Goods (Malaysia) SDN BHD (“DSGML”)

สำนักงาน :

Suites W801 & W805, 8th Floor, West Wing, Wisma Consplant 1, 
No. 2, Jalan SS16/4, 47500 Subang Jaya, Selangor, Malaysia
โทรศัพท + 60- 3-5621-8808

โรงงาน :

No. 3 Jalan Sijangkang Utama 1, 42500 Telok Panglima Garang, Selangor, Malaysia
โทรศัพท +60-3-3122-1888

ประเทศอินโดนีเซีย

PT DSG Surya Mas Indonesia (“PTDSG”)

สำนักงาน :

Menara Duta 7th Floor Wing D , Jalan H.R. Rasuna Said Kav. B-9 Jakarta 12910, Indonesia
โทรศัพท  +62-21-525-6316; +62-21-525-7056

โรงงาน:

Jl. Pancamas Raya Kav.18, Desa Leuwilimus Cikande, Serang – Banten 42186, Indonesia.
โทรศัพท  +62-254-400-948    

ประเทศสิงคโปร

Disposable Soft Goods (S) Pte Limited (“DSGS”)

สำนักงาน :

The Connection One 167, Jalan Bukit Merah, Tower 4, #06-12, Singapore 150167
โทรศัพท +65 6274 6292
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