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	ข้อมูลทางการเงิน	 2558	 2557	 2556	 หน่วย 

	 สินทรัพย์รวม	 2,313.96	 2,228.83	 2,232.36	 ล้านบาท
	 หนี้สินรวม	 253.14	 255.83	 318.54	 ล้านบาท
	 ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	 2,060.82	 1,973.01	 1,913.82	 ล้านบาท
	 รายได้รวม	 1,944.97	 2,099.53	 2,397.55	 ล้านบาท
	 กำไรสุทธิ	 159.22	 194.44	 264.16	 ล้านบาท

	 มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น	 3.89	 3.72	 3.61	 บาท 
	 กำไรสุทธิต่อหุ้น	 0.30	 0.37	 0.50	 บาท 
	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 	 0.24	 0.26	 0.28	 บาท 
	 ราคาหุ้น ณ วันสิ้นงวด	 4.20	 4.40	 4.70	 บาท 

	 อัตรากำไรสุทธิต่อรายได้รวม	 8.19	 9.26	 11.02	 %
	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 	 7.89	 10.14	 14.25	 %
	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 7.01	 8.83	 11.51	 %
	 อัตราเงินปันผล	 5.71	 5.91	 5.96	 %

	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 0.12	 0.13	 0.18	 เท่า
	 จำนวนพนักงาน	 508	 512	 519	 คน 

	 โครงสร้างรายได้	 2558	 2557	 2556

	 หน่วย :  ล้านบาท	 รายได้	 %	 รายได้	 %	 รายได้	 %

	 ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก	 1,145.24	 58.88	 1,200.07	 57.16	 1,293.54	 53.95

	 ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน	 414.71	 21.32	 517.81	 24.66	 702.76	 29.31

	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ	 144.18	 7.41	 157.74	 7.51	 162.30	 6.77

	 ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้	 155.32	 7.99	 150.72	 7.18	 144.86	 6.04

	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า	 49.78	 2.56	 37.90	 1.81	 36.19	 1.51

	 รายได้อื่นๆ**	 35.74	 1.84	 35.29	 1.68	 57.90	 2.41

	 รายได้รวม	 1,944.97	 100.00	 2,099.53	 100.00	 2,397.55	 100.00

	 หมายเหตุ **รายได้อื่นๆ เช่น รายได้ค่านายหน้า กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์   

ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก

ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน

ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ

ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้

ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า

รายได้อื่นๆ**

*** ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th

ข้อมูลทางการเงิน

2.561.84
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31.16% 

31.64%

ยานยนต์

เครื่องใช้ไฟฟ้า

เครื่องใช้ในครัวเรือน

กระดาษ

ไม้ 

ส่งออก

อื่นๆ

  13.75% 

1.87%

  5.72% 

  13.87% 

คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ

ผลการดำเนินงาน
	 ภาพรวมของผลการดำเนินงานสำหรับปี 2558 บริษัทมีรายได้รวม 1,944.97 ล้านบาท ลดลง 154.56 ล้านบาท จากปีก่อนที่ม ี
รายได้รวม 2,099.53 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 7.36 มีผลมาจากภาวะเศรษฐกิจโดยรวมที่ยังซบเซาอยู่ ถึงแม้ว่าภาครัฐจะมีมาตรการ 
และนโยบายกระตุน้เศรษฐกจิอยา่งตอ่เนือ่ง แตก่ารฟืน้ตวัของเศรษฐกจิยงัเปน็ไปอยา่งชา้ๆ ทำใหก้ารขยายตวัภาคอตุสาหกรรมไมเ่ปน็ไป 
ตามเป้าหมาย ผู้ประกอบการยังชะลอการลงทุน 

รายได้ รายได้หลักในปี 2558 มาจาก
	 •	 รายได้จากการขายและบริการ 1,910.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 98.21 ของรายได้รวม 
	 •	 ค่านายหน้ารับ 11.98 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.62 ของรายได้รวม 
	 •	 เงินปันผลรับ 7.68 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.39 ของรายได้รวม
	 •	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 8.56 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.44 ของรายได้รวม
	 •	 กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์ และรายได้อื่นๆ 6.59 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.34 ของรายได้รวม	

	 ทั้งนี้ หากแบ่งยอดขายตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ พบว่ารายได้ส่วนใหญ่มาจากผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการ 
ชุบเหล็ก มีรายได้ 1,145.24 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 58.88 ของรายได้รวม และผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน มีรายได ้
รวม 414.71 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.32 ของรายได้รวม

ค่าใช้จ่าย
	 ค่าใช้จ่ายสำหรับปี 2558 รวม 1,749.02 ล้านบาท  คิดเป็นร้อยละ 89.92 ของรายได้รวม  ลดลงจากปีก่อน 112.31 ล้านบาท 
หรือคิดเป็นร้อยละ 6.03 ประกอบด้วย
	 •	 ต้นทุนขายและบริการ เท่ากับ 1,366.70 ล้านบาท ลดลง 128.84 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.61 
	 •	 ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร เท่ากับ 355.75 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 11.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.24 
	 •	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร เท่ากับ 21.21 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 0.86 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.23
	 •	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน เท่ากับ 4.59 ล้านบาท 
	 •	 ต้นทุนทางการเงิน เท่ากับ 0.77 ล้านบาท ลดลง 0.07 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.33
	 ค่าใช้จ่ายในการขายเพิ่มขึ้นจากค่าส่งเสริมการขาย ซึ่งบริษัทได้จัดให้มีงานแสดงสินค้า เพื่อประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการ  
รวมทั้งแนะนำเทคโนโลยีใหม่ๆ ให้กับลูกค้า สำหรับค่าใช้จ่ายในการบริหารเพิ่มขึ้น จากการซ่อมแซมอาคารและเครื่องจักร
	 บริษัทมีนโยบายที่จะทบทวนมูลค่าของที่ดินทุกๆ 5 ปี ในปี 2558 บริษัทมีการประเมินราคาที่ดินใหม่ โดยผู้เชี่ยวชาญ 
ประเมนิราคาอสิระ ทำใหเ้กดิผลขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิจำนวน 4.59 ลา้นบาท เมือ่เทยีบกบัการประเมนิราคาทีด่นิครัง้กอ่นในปี 2553  
รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ และเกิดส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินเพิ่ม 68.85 ล้านบาท รับรู้เข้าส่วนของผู้ถือหุ้น

กำไรสุทธิ
	 กำไรสุทธิสำหรับปี 2558 เท่ากับ 159.22 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำไรสุทธิร้อยละ 8.19 ลดลงจากปีก่อนซึ่งมีกำไรสุทธ ิ
194.44 ล้านบาท เท่ากับลดลง 35.22 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 18.12 สาเหตุที่กำไรสุทธิลดลงมาจากยอดขายและค่านายหน้ารับ 
ทีล่ดลงตามภาวะเศรษฐกจิ และลดลงจากการรบัรูผ้ลขาดทนุจากการประเมนิราคาทีด่นิ อยา่งไรกด็ี หากพจิารณาจากสดัสว่นรายไดแ้ละ 
การทำกำไร จะพบว่า บริษัทยังคงมีอัตรากำไรขั้นต้นที่ดี ทั้งนี้เนื่องจากผลิตภัณฑ์และบริการของบริษัทมีลักษณะเฉพาะ และคุณภาพดี 
เป็นที่ต้องการของตลาดจึงสามารถกำหนดราคาขายที่เหมาะสมได้

  1.99%

	 สำหรบัยอดขายรวมของบรษิทัแบง่ตาม 
กลุ่มอุตสาหกรรมคิดเป็นสัดส่วน ดังนี้  
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ

ฐานะทางการเงิน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น จำนวน 2,313.96 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 85.13 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 3.82 เมื่อเปรียบเทียบกับสินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2557

	 สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2558 ประกอบด้วย
	 1. 	 สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 1,454.78 ล้านบาท ลดลง 35.11 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.36 เมื่อเทียบกับสิ้นปีก่อน
	 2. 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนรวม 859.18 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 120.23 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.27 เมื่อเทียบกับสิ้นปีก่อน  
	 เงนิลงทนุชัว่คราว ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 เทา่กบั 137.57 ลา้นบาท บรษิทัมกีารบรหิารสภาพคลอ่งทางการเงนิ โดยการลงทนุ 
ในหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดทั้งตราสารหนี้และตราสารทุน ซึ่งคาดว่าจะให้ผลตอบแทนที่สูงกว่าเงินฝาก
	 ลูกหนี้การค้าสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 362.36 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 18.97 ของยอดขาย ลดลง 63.47  
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.90 จากสิ้นปี 2557 จากรายได้จากการขายและบริการที่ลดลง และมีลูกหนี้ระยะสั้นน้อยกว่า 3 เดือนเท่ากับ  
346.09 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 93.92 ของลูกหนี้การค้าสุทธิ บริษัทมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 75 วัน ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อนที่มี 
ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 78 วัน 
	 อย่างไรก็ตามบริษัทมีนโยบายตรวจสอบเครดิตของลูกหนี้อย่างรัดกุมก่อนที่จะให้เครดิตกับลูกค้าเสมอ ณ 31 ธันวาคม 2558  
บริษัทได้ตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 6.81 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.88 ของยอดลูกหนี้การค้ารวม
	 สนิค้าคงเหลอืสทุธิ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2558 เทา่กบั 922.02 ลา้นบาท ลดลง 10.87 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 1.17 จากสิน้ปี  
2557 การลดลงของปริมาณสินค้าคงเหลือทุกกลุ่มผลิตภัณฑ์เป็นไปตามแผนการบริหารสินค้าคงคลังเพื่อความเหมาะสมตามความ 
ต้องการของตลาด 
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 798.55 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 62.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.54  
จากปีก่อน โดยบริษัทมีการประเมินราคาที่ดินใหม่ ทำให้เกิดส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินเพิ่ม 68.85 ล้านบาท
	 อนึง่ ในปทีีผ่า่นมาบรษิทัมกีารลงทนุซือ้หุน้สามญัของบรษิทั เค.เอส.โมลด ์พารท์ จำกดั จำนวน 127,300 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 450 บาท  
สัดส่วนการถือหุ้นคิดเป็นร้อยละ 10.93 ของทุนชำระแล้ว เม่ือรวมค่าใช้จ่ายในการซ้ือหุ้น จำนวนเงินลงทุนรวมท้ังส้ินเท่ากับ 57.41 ล้านบาท 

โครงสร้างเงินทุน
	 ณ 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมหีนีส้นิรวม 253.14 ลา้นบาท ลดลง 2.69 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 1.05 จากปกีอ่น  โดยมหีนีส้นิ 
หมนุเวยีน 219.14 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 86.57 ของหนีส้นิรวม และหนีส้ิน้ไมห่มนุเวยีน 34.00 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 15.73 คดิเปน็รอ้ยละ 86.10  
จากปีก่อน เป็นผลมาจากมีส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดินเพ่ิม ทำให้มีหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 13.26 ล้านบาท
	 ส่วนของผู้ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2558 เท่ากับ 2,060.82 ล้านบาท ประกอบด้วยทุนจดทะเบียนชำระแล้ว 530 ล้านบาท  
สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 262.26 ลา้นบาท สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญัซือ้คนื 12.95 ลา้นบาท สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ 123.82 ลา้นบาท  
กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อขาย 0.48 ล้านบาท และมีกำไรสะสม 1,131.31 ล้านบาท   
โดยส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2558 เพิ่มขึ้น 87.82 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.45 จากปีก่อน จากกำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้นจากการดำเนินงาน  
และจากการประเมินราคาที่ดินใหม่
	 ทัง้นี ้บรษิทัจา่ยเงนิปนัผลในป ี2558 จากผลประกอบการงวดหกเดอืนหลงัของป ี2557 เทา่กบั 63.60 ลา้นบาท  และจา่ยเงนิปนัผล 
ระหว่างกาลจากผลประกอบการงวดหกเดือนแรกของปี 2558 เท่ากับ  63.60 ล้านบาท รวมเงินปันผลจ่ายปี 2558 เท่ากับ 127.20 ล้านบาท
	 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุน ณ สิ้นปี 2558 เท่ากับ 0.12 เท่า ลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับ ณ สิ้นปี 2557 เท่ากับ 0.13 เท่า  
จากการลดลงของหนี้สินเนื่องจากบริษัทมีสภาพคล่องสูง จากกระแสเงินสดรับจากการดำเนินงาน

2558 2557 2556

รายได้รวม

กำไรขั้นต้น

กำไรสุทธิ
1 , 9 44 . 97

578 . 27
1 59 . 22

2 , 0 99 . 53

569 . 9 6
1 94 . 44

2 , 397 . 5 5

657 . 3 1

264 . 1 6
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เรียน  ท่านผู้ถือหุ้น

	 เป็นที่ทราบกันดีว่าในปี 2558 ที่ผ่านมา เป็นปีที่ยากลำบากของหลายๆ บริษัทเนื่องจากภาวะ 

เศรษฐกิจทั้งในและต่างประเทศ ไม่เอื้ออำนวยต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจและการลงทุนเท่าใดนัก  

สำหรับ บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ก็เช่นกัน นับเป็นอีกปีหนึ่งที่บริษัท ประสบกับสภาวะ 

แวดล้อมภายนอกที่ไม่เอื้ออำนวยต่อการดำเนินธุรกิจ ทั้งภาวะทางการเมือง เศรษฐกิจโลกที่ยังไม่ฟื้นตัว  

ปจัจยัดงักลา่วไดส้ง่ผลกระทบตอ่ความสามารถในการทำกำไรของบรษิทั ทำใหผ้ลประกอบการของบรษิทั  

ตำ่กวา่ทีค่าดการณไ์ว ้โดยในป ี2558 ทีผ่า่นมา บรษิทัมรีายไดร้วม เทา่กบั 1,944.97 ลา้นบาท และมกีำไร 

สุทธิ เท่ากับ 159.22 ล้านบาท ซึ่งลดลงจากปีก่อนคิดเป็นร้อยละ 7.36 และร้อยละ 18.12 ตามลำดับ

	 จากสถานการณ์ที่ผลประกอบการของบริษัทลดลงอย่างต่อเนื่องนั้น คณะกรรมการบริษัท  

และผูบ้รหิารไมไ่ดน้ิง่นอนใจและตระหนกัดวีา่ สภาวะแวดลอ้มภายนอกทีไ่มเ่อือ้อำนวยตอ่การดำเนนิธรุกจิ 

นั้นเป็นสิ่งที่หลีกเลี่ยงไม่ได้ ดังนั้นจึงต้องเร่งพัฒนาให้บริษัท มีความเข้มแข็ง พร้อมแข่งขันในทุกสภาวะ 

ได้อย่างทันท่วงที และสามารถสร้างผลกำไรได้อย่างยั่งยืน บริษัทจึงจัดตั้ง คณะอนุกรรมการบริหาร 

ความเสี่ยงขึ้น โดยมีมาตรการในการบริหารความเสี่ยงภายใต้การติดตามอย่างใกล้ชิด เพื่อให้ครอบคลุม  

ในทุกๆ ด้านที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบ โดยจัดการให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและทันต่อสถานการณ์ 

การเปลี่ยนแปลง จากทั้งภายในและภายนอกองค์กร มีการปรับแผนการตลาดแบบเชิงรุก โดยการ 

ส่งออกผลิตภัณฑ์ของบริษัท ได้แก่ ใบมีดอุตสาหกรรมไปยังตลาดต่างประเทศเพิ่มขึ้น พร้อมทั้งรักษา 

และขยายฐานลูกค้าในประเทศอย่างต่อเนื่อง มีนโยบายบริหารจัดการต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพใน 

ทุกกระบวนการ เริ่มตั้งแต่การวางแผนสั่งซื้อสินค้า จนถึงการบริหารจัดการสินค้าคงคลัง รวมถึงมีการ 

ขยายโอกาสทางธุรกิจโดยการคัดสรรสินค้าใหม่ๆ มานำเสนอลูกค้า ซึ่งมาตรการทั้งหลายดังกล่าว  

บริษัทคาดหวังว่าจะมีส่วนช่วยลดผลกระทบในการดำเนินธุรกิจของบริษัทได้ไม่มากก็น้อย 

	 สุดท้ายนี้ ขอขอบคุณพนักงานทุกท่านที่ได้ทุ่มเทและมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ  

และขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า พันธมิตรทางธุรกิจ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ไว้วางใจและ 

สนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทในทุกๆ ด้านด้วยดีเสมอมา และขอให้ทุกท่านเชื่อมั่นว่า บริษัทจะ 

บรหิารงานอยา่งรอบคอบ และโปรง่ใส รวมทัง้ยดึมัน่ในหลกัธรรมาภบิาลทีด่อีนัจะนำมาซึง่ประโยชนส์งูสดุ 

ต่อผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

สารจากประธานกรรมการ

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย

ประธานกรรมการ 
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นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย
ประธานกรรมการ 

นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย
กรรมการ 

นายธนา เสนาวัฒนกุล
กรรมการ

นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	
กรรมการ

นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล
รองประธานกรรมการ 

นายพิชัย นิธิวาสิน	
กรรมการ

พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	
ประธานกรรมการตรวจสอบ

นายการุณ กิตติสถาพร 	
กรรมการตรวจสอบ

นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	
กรรมการตรวจสอบ

นายประยูร วิเวชภูวนนท์	
กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริษัท



คณะกรรมการบริษัท เลขานุการบริษัท

รองกรรมการผู้จัดการ
(นายชาญเดช แต้มศิริชัย)

รองกรรมการผู้จัดการ
 (นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล)

โครงสร้างองค์กร

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ
(นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ)

ตรวจสอบภายใน

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (นายทวี เสนาวัฒนกุล)

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (นางอินทิรา ธวัชวิเชียร)

สาย
ธุรกิจ

กระดาษ

สาย
ธุรกิจเคมี/
เครื่องจักร

และ
อุตสาหกรรม

กระดาษ

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

สาย
ธุรกิจ

ผลิตภัณฑ์
ไฟฟ้า/
โครงการ

ระบบไฟฟ้า

สาย
บริหาร

ทรัพยากร
บุคคล/
ธุรการ

สาย
ธุรกิจ

เครื่องมือ
อุปกรณ์

สาย
สารสนเทศ

สาย
ธุรกิจ

เครื่องจักร
กลโรงงาน

สายธุรกิจ
เหล็กแข็ง
สำหรับ

ทำแม่พิมพ์
และ

อุปกรณ์

สายธุรกิจ
ชุบเหล็ก

แข็ง

สายบริหาร
การเงิน/
บัญชี

สายธุรกิจ
ผลิตภัณฑ์

อุตสาหกรรม
ไม้

สาย
นักลงทุน
สัมพันธ์

รองกรรมการผู้จัดการ
(นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์)

รองกรรมการผู้จัดการ
(นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย)
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	 บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ผูน้ำเขา้ และจดัจำหนา่ยสนิคา้อตุสาหกรรม วตัถดุบิ เครือ่งจกัรและอปุกรณส์ำหรบั 
โรงงานอุตสาหกรรมหลากหลายประเภท เริ่มก่อตั้งเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2516 ด้วยทุนเริ่มแรก 80,000 บาท จากนั้นบริษัท มีการเติบโต 
อย่างต่อเนื่องมาจนปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 550 ล้านบาท และมีผลิตภัณฑ์ครอบคลุมและรองรับการเติบโตของภาคการผลิต 
ในประเทศ 5 กลุ่ม คือ 
	 (1) 	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ
	 (2)	 ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน  
	 (3)	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ 
	 (4)	 ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ 
	 (5)	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า 

	 นอกจากนี้ บริษัทมุ่งเน้นการให้บริการก่อน และหลังการขายในลักษณะต่างๆ เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ ประกอบด้วย 
	 •	 บริการแปรรูปเหล็กแข็งเบื้องต้น เช่น บริการตัด ปาด เจียร เจาะรู และอื่นๆ 
	 •	 บริการชุบเหล็กแข็งด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย 
	 •	 บริการให้คำแนะนำในการเลือกใช้ การติดตั้ง และซ่อมบำรุงเครื่องจักรกลและอุปกรณ์
	 •	 บริการตัดแปรรูปกระดาษตามความต้องการของลูกค้า 
	 •	 บริการตัดต่อแปรรูปกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ  
	 •	 ผลติใบมดีทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมไมแ้ละอตุสาหกรรมกระดาษโดยไดร้บัความรว่มมอืทางดา้นการถา่ยโอนเทคโนโลยกีารผลติ 
	 	 จาก บริษัท โตโยไนฟ์ จำกัด ประเทศญี่ปุ่น 

ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำคัญของบริษัท
	 2516	 กอ่ตัง้บรษิทัดว้ยทนุจดทะเบยีน 80,000 บาท เพือ่จำหนา่ยวตัถดุบิ เครือ่งจกัรและอปุกรณส์ำหรบัโรงงานอตุสาหกรรม  
	 2533 	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 1 กรุงเทพฯ
	 2536	 ก่อสร้างอาคารสำนักงานใหญ่ กรุงเทพฯ
	 2537	 แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด และเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 140 ล้านบาท 
	 2538	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนเปน็ 160 ลา้นบาท และซือ้ทีด่นิทีอ่ำเภอบางปะกง เพือ่กอ่สรา้งคลงัสนิคา้ และศนูยบ์รกิารตดัเหลก็  
	 	 	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 2 กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก
	 2542	 ก่อสร้างคลังสินค้า 1 และ 2 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อดำเนินการตัดเหล็ก และใช้เป็นคลังสินค้าของเหล็กและกระดาษ 
	 2543	 ซื้อคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 3 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้ากระดาษ
	 2545	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 3 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นโรงงานตัดต่อกระดาษทราย 
	 2547	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 550 ล้านบาท 
	 2548	 จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเปิดซื้อขายหลักทรัพย์ เมื่อวันที่18 พฤษภาคม 2548
	 2549	 เปิดโรงงานชุบเหล็กแข็งที่อำเภอบางปะกง เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2549 โดยได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก 
	 	 	 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ เป็นองค์ประธานในพิธี
	 2550	 ก่อสร้างโรงงานผลิตใบมีดที่ใช้ในอุตสาหกรรมไม้ที่อำเภอบางปะกง โดยได้รับความร่วมมือทางด้านการถ่ายโอน 
	 	 	 เทคโนโลยีการผลิตจาก บริษัท โตโยไนฟ์ จำกัด ประเทศญี่ปุ่น และขยายกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง 
	 2551	 กอ่สรา้งคลงัสนิคา้ที ่4 ทีอ่ำเภอบางปะกง เพือ่ใชเ้ปน็คลงัสนิคา้เหลก็ และกอ่สรา้งสว่นตอ่ขยายคลงัสนิคา้สาธปุระดษิฐ์ 
	 	 	 เพื่อใช้ประกอบอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า
	 2553	 กอ่สรา้งคลงัสนิคา้ที ่5 ทีอ่ำเภอบางปะกง เพือ่ใชเ้ปน็คลงัสนิคา้เหลก็ และรองรบัการขยายกำลงัการผลติโรงงานผลติใบมดี 
	 	 	 ที่ใช้ในอุตสาหกรรมไม้ และกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง
	 2554	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 6 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก 
	 2557	 ลงทนุในเครือ่งจกัรและอปุกรณเ์พิม่  เพือ่ขยายกำลงัการใหบ้รกิารการแปรรปูเบือ้งตน้เหลก็ และขยายกำลงัการใหบ้รกิาร 
	 	 	 ชุบเหล็กแข็ง
	 2558	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 4 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก

ภาพรวมธุรกิจ ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำคัญ
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 1. 	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ (Special Steel) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 Bohler เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ	
	 	 •	 เหล็กแข็งใช้ทำอะไหล่เครื่องจักรกล และแม่พิมพ์
	 	 •	 อะลูมิเนียม อัลลอย
	 	 •	 ใบเลื่อยสายพานตัดโลหะ
	 	 •	 เข็มกระทุ้งแม่พิมพ์พลาสติก

	 บริการ	 มีบริการแปรรูปเหล็กแข็งขั้นต้น เช่น ตัด ปาด เจียร เจาะรู บริการชุบเหล็กแข็ง และอื่นๆ

 2. 	ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน (Machine Tools and Tooling) 

	 ผลิตภัณฑ	์ •	 เครื่องจักรกลโรงงานที่ควบคุมด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (CNC Machine) 
	 	 •	 ดอกกัดและมีดเล็บซึ่งมีให้เลือกครอบคลุมการใช้งานทุกประเภท 
	 	 •	 เครื่องมือวัดขนาดชิ้นงานและเครื่องมือวัดระยะแบบดิจิตอล 
	 	 •	 อุปกรณ์จับเครื่องมือซึ่งใช้ประกอบกับเครื่องจักรกลทุกประเภท

	 บริการ	 ให้คำปรึกษาในการเลือกใช้เครื่องจักรกล ให้บริการฝึกอบรมการใช้งาน และให้บริการซ่อมเครื่องจักรกลด้วย 
	 	 อะไหล่ที่มีคุณภาพ โดยทีมวิศวกรที่มีความเชี่ยวชาญ

 3. 	ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ (Pulp and Paper) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 กระดาษสำหรับงานพิมพ์ กระดาษหนังสือพิมพ์ และบรรจุภัณฑ์ 
	 	 •	 ตัวแทนขายเครื่องตัดและเครื่องกรอกระดาษจากต่างประเทศ
	 	 •	 ผู้จัดหาเครื่องจักร ชิ้นส่วน อุปกรณ์เครื่องจักรทุกชนิด ที่ใช้ในอุตสาหกรรมผลิตกระดาษและเยื่อกระดาษ  
	 	 	 นำเข้าเคมีต่างๆ ที่ใช้ในกระบวนการผลิต

	 บริการ	 บริการจัดหา ตัด และกรอกระดาษตามขนาดที่ต้องการ

 4.	 ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ (Machinery and Equipment for Wood Processing) 

	 ผลิตภัณฑ	์ •	 กระดาษทราย ผ้าทรายอุตสาหกรรม 
	 	 •	 ใบมีดอุตสาหกรรม ทั้งที่ผลิตเองในประเทศและนำเข้าจากต่างประเทศ
	 	 •	 ฟันโม่อุตสาหกรรมผลิตแป้งมันสำปะหลัง
	 	 •	 วัสดุปิดขอบ และปิดผิวเฟอร์นิเจอร์ 
	 	 •	 จัดหาและนำเข้าเครื่องจักรและอุปกรณ์เก่าและใหม่จากต่างประเทศ เพื่อใช้สำหรับโรงงานในอุตสาหกรรมไม ้
	 	 	 และเฟอร์นิเจอร์ 

	 บริการ	 บริการแปรรูปและตัดต่อกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ และให้คำปรึกษาในการเลือกซื้อเครื่องจักร 
	 	 ที่เหมาะสมกับงาน

 5.	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า (Electrical Engineering) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 ระบบควบคุมและสั่งการอุปกรณ์ไฟฟ้าระยะไกลด้วยคอมพิวเตอร์ภายในสถานีไฟฟ้าย่อย (Computer  
	 	 	 Substation Control System : CSCS)
	 	 •	 เครื่องมือวัดปริมาณไฟฟ้า 
	 	 •	 อุปกรณ์ตัดต่อกระแสไฟฟ้า (Low-voltage Switch Gear)  

	 บริการ	 บริการก่อนและหลังการขาย ซึ่งรวมถึง การออกแบบและการติดตั้งระบบ การฝึกอบรม การให้คำปรึกษา  
	 	 เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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บริการชุบเหล็กแข็ง
	 บรกิารชบุเหลก็แขง็เปน็บรกิารใหมท่ีบ่รษิทัมุง่เนน้ลงทนุเพือ่เพิม่คณุคา่ใหก้บัผลติภณัฑ์ และตอกยำ้เปา้หมายการใหบ้รกิารอยา่ง 
ครบวงจร ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
	 •	 ประเภทของการชุบแข็ง	การชุบแข็งด้วยระบบสุญญากาศ (vacuum quenching), ระบบไนไตรดิ้งความดันต่ำ (low  
	 	 pressure nitriding), ระบบคาร์บูไรซิ่ง (carburizing), ระบบคาร์บอนไนไตรดิ้ง (carbonitriding),การชุบแข็งแบบ 
	 	 ปรับโครงสร้างจุลภาค (normalizing), การชุบแข็งด้วยน้ำมัน (oil quenching), และการชุบแข็งอื่นๆ
	 •	 เตาชุบระบบสุญญากาศ	
	 	 เตาชบุระบบสญุญากาศจากประเทศฝรัง่เศส การทำงานเปน็แบบระบบอตัโนมตัโิดยใชแ้กส๊ทีม่คีวามเยน็และระบบการหมนุ 
	 	 รอบวงกลม เพือ่ใหแ้กส๊รวมตวัเปน็เนือ้เดยีวกนัไดอ้ยา่งดเียีย่ม สามารถทำใหช้ิน้งานทีไ่ดม้คีณุภาพสมบรูณแ์บบ ทัง้สำหรบั 
	 	 งานเหล็กเครื่องมือเย็น เหล็กเครื่องมือร้อน และเหล็กเครื่องมือความเร็วสูงเป็นต้น
	 •	 เตาสุญญากาศและออลนิทไนไตรดิ้ง
	 	 วิธีการออลนิท ไนไตรดิ้ง คือการชุบแข็งที่ผิวชิ้นงาน โดยใช้ความร้อนความดันต่ำในเตาสุญญากาศ 
	 •	 เตาชุบระบบบรรยากาศ
	 	 เตาชุบระบบบรรยากาศระบบอัตโนมัติแบบปิดควบคุมโดย PLC ซึ่งเหมาะสำหรับงานชุบที่หลากหลาย เช่น งานชุบแบบ 
	 	 คารบ์ไูรซิง่ (carburizing) คารบ์อนไนไตรดิง้ (carbon nitriding) การชบุนำ้มนั (oil quenching) การอบออ่น (annealing)  
	 	 สำหรับชิ้นงานที่เป็นเหล็กกล้าคาร์บอน (carbon steel) เหล็กกล้าผสม (low alloy steel) และเหล็กหล่อ (cast iron)

เป้าหมายการดำเนินธุรกิจ  
	 บริษัทมีเป้าหมายการดำเนินธุรกิจที่ยึดมั่นมาโดยตลอด คือ “เป็นผู้นำในการนำเข้า จัดจำหน่ายและบริการอย่างครบวงจร 
ของวัตถุดิบเหล็กแข็ง เครื่องจักร เครื่องมืออุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์กระดาษ เครื่องจักรและอุปกรณ์อุตสาหกรรมไม้ อุปกรณ์ไฟฟ้า  
และสินค้าอุตสาหกรรมอื่นๆ เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมหลักในประเทศไทย”  

วิสัยทัศน์: 
	 “มุ่งมั่นเป็นผู้นำอย่างครบวงจรด้วยสินค้าและบริการในกลุ่มธุรกิจเหล็กแข็ง เครื่องจักรกลโรงงานและอุปกรณ์ เครื่องจักร 
และวัสดุอุตสาหกรรมไม้ กระดาษ และไฟฟ้า”

พันธกิจ: 
	 •	 คัดสรรสินค้าและบริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล (World Class Standard & State of the Art Tech)
	 •	 พัฒนาศักยภาพขององค์กรและความเชี่ยวชาญให้กับบุคคลากรอย่างไม่หยุดยั้ง (Continuous Development)
	 •	 สร้างสินค้าและบริการอย่างครบวงจร (One Stop Service / Integrated Solution)
	 •	 รักษาสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า คู่ค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้นและสังคมด้วยหลักธรรมาภิบาล (Stakeholder Relationship)

กลยุทธ์ของบริษัท
	 ภายใต้เป้าหมายดังกล่าวบริษัทได้ดำเนินกลยุทธ์เพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Added) ให้กับกิจการจากฐานธุรกิจนำเข้า 
และจัดจำหน่ายเหล็กแข็งอุตสาหกรรม เครื่องจักร และอุปกรณ์อุตสาหกรรมของบริษัท ดังต่อไปนี้ 
	 •	 รักษาคุณภาพของสินค้าและบริการของบริษัท (Top quality Product and Service)
	 •	 พัฒนาความเชี่ยวชาญในตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง (Professional)
	 •	 เพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการให้ครบวงจร (One Stop Services)
	 •	 ลูกค้าและผู้จัดจำหน่ายสินค้า ถือเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัท (Partnership)

การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากร
	 เพื่อดำรงไว้ซึ่งเป้าหมายในการ พัฒนาความเชี่ยวชาญในตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง บริษัทมีการจัดอบรมและสัมมนาพนักงาน  
อย่างสม่ำเสมอในหัวข้อต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับผลิตภัณฑ์ต่างๆ ของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทเล็งเห็นถึงความสำคัญของทรัพยากรบุคคล ซึ่งเป็น 
ปัจจัยหลักประการหนึ่งที่จะส่งเสริมให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด และให้พนักงานมีศักยภาพในการปฏิบัติงาน  
มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงานอย่างมีคุณภาพ จึงได้กำหนดนโยบายพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องทั้งในส่วนงานเทคนิค (Technical)  
และสายงานวชิาชพี (Professional) เพือ่เพิม่พนูความรู้ ทกัษะ ตลอดจนเทคนคิการทำงานใหท้นัสมยั โดยมกีารจดัการฝกึอบรมเพือ่เพิม่ 
ความรู้และทักษะเฉพาะทางตามลักษณะงานของแต่ละสายงาน และจัดส่งพนักงานไปฝึกอบรมกับผู้เชี่ยวชาญของผู้จัดจำหน่ายสินค้า 
ใหบ้รษิทั (Supplier) ทัง้ในประเทศ และตา่งประเทศ โดยเปน็การฝกึอบรมและสมัมนาทัง้ในและนอกสถานที่ โดยในป ี2558 บรษิทัไดจ้ดั 
อบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มความรู้และทักษะที่สำคัญ เช่น เทคโนโลยีเครื่องมือตัดและสาธิตเครื่องมือตัด CNC Machining Center, SECO  
Cutting Tools Technology, เทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟ้า เป็นต้น

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
 	 หากพิจารณาจากฐานลูกค้าของบริษัท พบว่าเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมดังต่อไปนี้ 
	 •  	ภาวะอุตสาหกรรมแม่พิมพ์และเครื่องมือสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม 
	 	 อตุสาหกรรมแมพ่มิพ ์เปน็หนึง่ในอตุสาหกรรมสนบัสนนุ (Supporting Industry) ทีอ่ยูเ่บือ้งหลงัความสำเรจ็ของอตุสาหกรรม 
ตา่งๆ เชน่ อตุสาหกรรมยานยนตแ์ละชิน้สว่น อตุสาหกรรมไฟฟา้และอเิลก็ทรอนกิส ์เปน็ตน้ รวมทัง้มคีวามสำคญัตอ่การพฒันาอตุสาหกรรม 
อืน่ๆ และมสีว่นในการสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัอตุสาหกรรมเปา้หมายหลกัของประเทศ ใหส้ามารถเตบิโตอยา่งมัน่คงและยัง่ยนืเนือ่งจาก 
แม่พิมพ์เป็นเครื่องมือสำคัญในการผลิตในภาคอุตสาหกรรมแทบทุกประเภท
	 	 เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และอุปกรณ์ (Special steel) เครื่องจักรกลโรงงาน (Machine Tools) และเครื่องมืออุปกรณ์  
(Tooling) ลว้นจำเปน็ตอ่การผลติแมพ่มิพ ์เครือ่งมอื อปุกรณแ์ละอะไหลส่ำหรบัโรงงานอตุสาหกรรม ดงันัน้ ปรมิาณความตอ้งการจะสอดคลอ้ง 
กับการเติบโตหรือถดถอยของอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ และภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมของประเทศ  
	 	 สำหรับภาวะทางการแข่งขัน บริษัท ยังคงรักษาความได้เปรียบในการแข่งขัน เนื่องจากมีผลิตภัณฑ์และบริการที่ครบวงจร  
ประกอบด้วย เหล็กแข็ง (Special Steel) เครื่องจักรกลโรงงาน เครื่องมืออุปกรณ์ และบริการต่างๆ ทั้งนี้ บริษัท ไม่มีคู่แข่งขันโดยตรง 
ที่มีผลิตภัณฑ์และบริการที่ครบวงจรเหมือนบริษัท 
	 •	 ภาวะอุตสาหกรรมกระดาษ
	 	 อัตราการขยายตัวของอุตสาหกรรมกระดาษนี้เป็นตัวบ่งชี้ ความเจริญก้าวหน้าทาง สังคม และการขยายตัวทางเศรษฐกิจ 
ของประเทศได้เป็นอย่างดี โดยอัตราการบริโภคกระดาษของคนไทยโดยเฉลี่ยมีประมาณ 40 กิโลกรัม/คน/ปี และมีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้น 
ทุกปี หากพิจารณาแยกตามรายกลุ่มผลิตภัณฑ์ ได้แก่ เยื่อกระดาษ กระดาษคราฟท์ กระดาษพิมพ์เขียน บรรจุภัณฑ์กระดาษ  
และกระดาษหนังสือพิมพ ์พบว่าความต้องการในเกือบทุกกลุ่มมีแนวโน้มที่จะขยายตัวตามการเติบโตของเศรษฐกิจโลก และเศรษฐกิจ 
ภายในประเทศ แม้ว่าอุตสาหกรรมกระดาษจะสามารถผลิตกระดาษแต่ละประเภทเพื่อสนองความต้องการใช้ภายในประเทศแล้วก็ตาม  
ก็ยังมีการนำเข้าผลิตภัณฑ์กระดาษในแต่ละปีเป็นจำนวนไม่น้อยกว่าปีละ 400,000 ตัน การนำเข้าผลิตภัณฑ์กระดาษก็เพื่อแก้ไขปัญหา 
ภาวะการขาดแคลน ซึ่งผลิตภัณฑ์กระดาษที่นำเข้ามากที่สุดก็คือ กระดาษแข็งและกล่อง กระดาษหนังสือพิมพ์ กระดาษคราฟท์  
กระดาษพิมพ์เขียน และกระดาษอนามัย ตามลำดับ
	 	 การแข่งขันในธุรกิจนำเข้าและจัดจำหน่ายกระดาษประเภทที่บริษัทนำเข้ามีการแข่งขันกันไม่รุนแรงมากนัก และมิได้เป็น 
การแข่งขันกับผู้ผลิตกระดาษในประเทศเนื่องจากกระดาษที่บริษัทนำเข้ามาจำหน่ายเป็นกระดาษที่ผู้ผลิตกระดาษในประเทศยังไม ่
สามารถผลิตได้เพียงพอกับความต้องการ และบริษัทพยายามมุ่งเจาะกลุ่มลูกค้าเฉพาะเจาะจง (Niche Market) ทั้งนี้ อุตสาหกรรม 
กระดาษมีการแบ่งตลาดออกเป็นตลาดย่อยๆ หลายตลาด โดยแบ่งตามความต้องการกระดาษและการนำไปใช้งานที่แตกต่างกัน ทำให้ 
ผู้ประกอบการแต่ละรายพยายามจัดหากระดาษที่มีลักษณะแตกต่างกันเพื่อขายให้กับฐานลูกค้าของตนเอง 
	 •	 ภาวะอุตสาหกรรมไม้และเครื่องเรือน 
	 	 สำหรบัการแขง่ขนัของธรุกจินำเขา้และจดัจำหนา่ยเครือ่งจกัรและอปุกรณส์ำหรบัอตุสาหกรรมไม้ มกีารแขง่ขนัไมร่นุแรงนกั 
เพราะเป็นการแข่งขันกันระหว่างผู้นำเข้ารายย่อยจำนวนมาก และในปัจจุบันยังไม่มีรายใดที่มีสินค้าครบวงจรเหมือนบริษัททำให้ยังไม่มี 
คู่แข่งขันโดยตรง และบริษัท มีความได้เปรียบในการแข่งขันเนื่องจากมีสินค้าที่หลากหลายซึ่งรองรับตลาดตั้งแต่ระดับบนจนถึงระดับล่าง  
นอกจากนี้ ในช่วงที่เงินบาทแข็งค่า ผู้ประกอบการบางรายอาจถือโอกาสนำเข้าเครื่องจักรเพื่อปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต
	 •	 ภาวะอุตสาหกรรมไฟฟ้า
	 	 แนวโน้มการเพิ่มขึ้นหรือลดลงของความต้องการใช้ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้าของบริษัทฯ จะสอดคล้องกับการเติบโตหรือ 
ถดถอยของอุตสาหกรรมการผลิตโดยรวม และปริมาณการใช้ไฟฟ้าของประเทศ เนื่องจากผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เป็นอุปกรณ์ไฟฟ้าที่ใช้ 
ในโรงงานอตุสาหกรรม คณุภาพสงูและราคาทีเ่หมาะสม บรษิทัไมเ่พยีงแตจ่ดัจำหนา่ยผลติภณัฑ์ บรษิทัยงัใหบ้รกิารงานรวมระบบ (System  
Integration) ซึง่ครอบคลมุตัง้แตก่ารออกแบบทางดา้นวศิวกรรม การสรรหาผลติภณัฑใ์หเ้หมาะสมกบัความตอ้งการของลกูคา้ งานตดิตัง้  
ทดสอบ และงานบรกิารหลงัการขายเปน็ตน้ ถงึแมว้า่การแขง่ขนัในธรุกจิจดัจำหนา่ยอปุกรณไ์ฟฟา้มกีารแขง่ขนัคอ่นขา้งรนุแรง  แตบ่รษิทัม ี
ผลติภณัฑท์ีท่นัสมยั และมคีณุภาพ มบีคุคลากรทีช่ำนาญและยดึมัน่ในนโยบายดา้นคณุภาพและการบรกิารทีเ่ปน็เยีย่ม บรษิทัมสีถานภาพ 
และศักยภาพที่ดีเมื่อเทียบกับคู่แข่ง 

การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 
	 ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทจัดจำหน่ายส่วนใหญ่เป็นการนำเข้าโดยตรงจากผู้ผลิตในต่างประเทศ โดยบริษัทเลือกสรรผลิตภัณฑ์ที่มี 
คณุภาพจากผูผ้ลติชัน้นำในตา่งประเทศ ปจัจบุนัมผีูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้ (Supplier) ประมาณ 70 บรษิทั โดยผูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้ (Supplier)  
ที่สำคัญส่วนใหญ่มีความสัมพันธ์กันมายาวนาน และแต่งตั้งบริษัทให้เป็นตัวแทนจำหน่ายแต่เพียงผู้เดียว ทั้งนี้ บริษัทไม่หยุดนิ่งในการ 
คัดสรรผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ จากต่างประเทศเข้ามาพัฒนาตลาดในประเทศไทยเพื่อเพิ่มโอกาสทางการตลาดใหม่ให้กับบริษัท

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
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	 ปัจจัยความเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการดำเนินธุรกิจ สถานะทางการเงิน และผลประกอบการของบริษัท ปัจจัยความเสี่ยง 
หลักสามารถจำแนกได้ดังนี้

	 •	 ความเสี่ยงต่อเสถียรภาพทางธุรกิจตัวแทนจำหน่าย
	 	 ธุรกิจหลักของบริษัท คือการนำเข้าและจัดจำหน่ายสินค้าจากต่างประเทศ บริษัทจึงอาจมีความเสี่ยงเนื่องจากการ 
เปลี่ยนแปลงนโยบายของบริษัทผู้ผลิต ซึ่งสามารถเปลี่ยนตัวแทน แต่งตั้งตัวแทนเพิ่มเติม หรือตั้งสำนักงานขายเอง อาจส่งผลให้เกิด 
การยกเลิกสัญญา หรือการถูกลดบทบาทการเป็นตัวแทนจำหน่ายแต่เพียงผู้เดียวได้ อย่างไรก็ดี เนื่องจากประสิทธิภาพในการให้บริการ 
หลังการขาย ซึ่งควบคู่ไปกับการจำหน่ายสินค้า ตลอดเวลาที่ผ่านมาบริษัทยังคงได้รับการต่อสัญญาอย่างต่อเนื่อง และบริษัทยังคงมี 
กลยุทธ์ในการเพิ่มความหลากหลายของผลิตภัณฑ์และบริการ การบริหารสัดส่วนของยอดขายและผลกำไรจากผลิตภัณฑ์และบริการ 
ประเภทต่างๆ ให้เหมาะสมและถ่วงดุลซึ่งกันและกัน เพื่อเป็นการกระจายความเสี่ยง

	 •	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาเหล็กและกระดาษ 
	 	 วฏัจกัรราคาของราคาเหลก็และกระดาษเปน็ไปตามภาวะอปุสงคแ์ละอปุทาน ซึง่อาจมผีนัผวนไปตามสภาวะตลาด ณ ขณะใด 
ขณะหนึ่ง หากด้วยประสบการณ์ในธุรกิจจัดจำหน่ายเหล็กแข็งพิเศษและกระดาษกว่า 40 ปีทำให้บริษัท เน้นสำรองสินค้าคงคลังให้ 
เพียงพอโดยเน้นการสั่งสินค้ามากในช่วงระดับราคาเหล็กและกระดาษลดลง ถือได้ว่าเป็นการบริหารจัดการความเสี่ยงดังกล่าว อนึ่ง  
ที่ผ่านมาบริษัท สามารถปรับราคาขายเหล็กและกระดาษให้สอดคล้องกับราคาตลาดได้ เนื่องจากเหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์เป็นเหล็ก 
ที่มีคุณสมบัติพิเศษซึ่งเป็นวัตถุดิบเฉพาะที่ใช้ในผลิตแม่พิมพ์และอุปกรณ์ ส่วนกระดาษที่บริษัทจัดจำหน่ายส่วนใหญ่เป็นกระดาษ 
หนังสือพิมพ์ซึ่งกำลังการผลิตในประเทศไม่เพียงพอกับความต้องการ และการที่บริษัทมีสินค้าคงคลังพร้อมจัดส่งได้ทันที เป็นผลให้ 
บริษัทมีอำนาจต่อรองราคากับผู้ซื้อ ส่งผลให้ราคาขายที่ปรับตัวเพิ่มขึ้นมิได้ทำให้ยอดขายของบริษัทลดลง และบริษัทยังสามารถรักษา 
อัตรากำไรขั้นต้นจากการขายเหล็กแข็งและกระดาษไว้ได้ 

	 •	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
	 	 ธุรกิจหลักของบริษัท คือการนำเข้าและจัดจำหน่ายสินค้าจากต่างประเทศ ทำให้บริษัทปฏิเสธไม่ได้ว่ามีความเสี่ยงจาก 
ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ อยา่งไรกต็ามเนือ่งจากบรษิทั ซือ้สนิคา้จากผูผ้ลติหลายรายในหลายประเทศทำให ้ 
ณ เวลาเดียวกัน บริษัทมีทางเลือกในการเลือกซื้อเงินสกุลหลัก เช่น ดอลลาร์ ยูโร และเยน พร้อมๆ กัน เป็นผลให้บริษัทไม่ต้องอิงกับเงิน 
สกลุหลกัสกลุใดสกลุหนึง่ สง่ผลใหค้วามเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศลดลง นอกจากนีท้ีผ่า่นมา บรษิทั 
มีนโยบายป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศโดยการทำสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward  
Contract) ไว้บางส่วน และยังมีการชำระหนี้การค้าให้กับ Supplier บางรายก่อนกำหนด โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของกระแส 
เงินสดและสถานการณ์ในขณะนั้น

	 •	 ความเสี่ยงจากลูกหนี้การค้า 
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีลูกหนี้การค้าทั้งหมด เท่ากับ 362.36 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 18.97 ของยอดขาย  
โดยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย เท่ากับ 75 วัน และมีลูกหนี้ระยะสั้นน้อยกว่า 3 เดือนเท่ากับ 346.09 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 93.92  
ของลูกหนี้การค้าสุทธิ ทั้งนี้ บริษัทอาจมีความเสี่ยงในการเรียกเก็บชำระหนี้จากลูกหนี้การค้า ซึ่งถ้าลูกหนี้การค้าของบริษัทมีปัญหา 
ในการดำเนินงานก็อาจจะส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัทด้านเงินทุนหมุนเวียน และผลการดำเนินงานของบริษัทได้ 
	 	 อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายตรวจสอบเครดิตของลูกหนี้อย่างรัดกุมก่อนที่จะให้เครดิตกับลูกค้า และบริษัทยังมีการ 
ตรวจสอบสถานะเครดิตและสถานะทางการเงินของลูกค้าอย่างสม่ำเสมอ นอกจากนี้บริษัทยังมีนโยบายในการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 
เมื่อลูกหนี้มียอดค้างชำระเกินกำหนด หรือเมื่อพบว่าลูกหนี้อาจจะมีปัญหาในการชำระ ประกอบกับการจัดจำหน่ายของบริษัทส่วนใหญ่ 
เป็นการขายตรงให้กับผู้ผลิตในอุตสาหกรรมซึ่งมีความเสี่ยงที่จะไม่ชำระหนี้ต่ำ ทั้งนี้ จากการที่บริษัทมีฐานลูกค้ากว่า 2,000 ราย และ 
ไม่มีลูกค้ารายใดมียอดสั่งซื้อเกินร้อยละ 5 ของยอดขายรวมนั้น เป็นผลให้บริษัทมีฐานะลูกหนี้ที่กระจายตัวและมีจำนวนมากราย ทำให้ 
ความเสี่ยงจากลูกหนี้การค้าดังกล่าวลดลงในตัวเองอยู่แล้ว

ปัจจัยความเสี่ยง
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

	ลำดับ	 ชื่อ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 ลำดับ	 ชื่อ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1.	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 1.	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

   		 -  นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 43,469,346	 8.20	 	 -  นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 43,469,346	 8.20

  	 	 -  นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	 5,940,000	 1.12	 	 -  นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	 5,940,000	 1.12

   		 -  นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 15,376,600	 2.90	 	 -  นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 15,343,500	 2.90

   		 -  นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	 23,930,400	 4.52	 	 -  นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	 23,948,900	 4.52

   		 -  นายวรฤทธิ์ แต้มศิริชัย	 10,800,000	 2.04	 	 -  นายวรฤทธิ์ แต้มศิริชัย	 10,800,000	 2.04

	 	 รวม	 99,516,346	 18.78	 	 รวม	 99,501,746	 18.78

	 2.	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	 	 2.	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	

	   	 -  นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 42,878,936	 8.09	 	 -  นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 42,878,936	 8.09

	    	 -  นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 25,458,900	 4.80	 	 -  นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 25,458,900	 4.80

	    	 -  นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	 27,217,900	 5.14	 	 -  นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	 27,217,900	 5.14

	 	 รวม	 95,555,736	 18.03	 	 รวม	 95,555,736	 18.03

	 3.	 กลุ่ม “นางสุวรรณา ศิวรักษ์”	 	 	 3.	 กลุ่ม “นางสุวรรณา ศิวรักษ์”	 	

	   	 -  นางสุวรรณา ศิวรักษ์	 17,715,572	 3.34	 	 -  นางสุวรรณา ศิวรักษ์	 47,715,572	 9.00

	    	 -  นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 32,918,500	 6.21	 	 -  นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 17,522,000	 3.31

	    	 -  นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	 29,865,200	 5.63	 	 -  นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	 14,865,200	 2.80

	 	 รวม	 80,499,272	 15.19	 	 รวม	 80,102,772	 15.11

	 4.	 กลุ่ม “นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 4.	 กลุ่ม “นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

	    	 -  นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 12,600,000	 2.38	 	 -  นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 12,600,000	 2.38

	 	 -  นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	 5,400,000	 1.02	 	 -  นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	 5,400,000	 1.02

	    	 -  นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	 9,720,400	 1.83	 	 -  นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	 9,720,400	 1.83

	 	 รวม	 27,720,400	 5.23	 	 รวม	 27,720,400	 5.23

	 5.	 นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล	 19,260,000	 3.63	 5.	 นายชัยสิทธิ์ วิริยะเมตตากุล	 18,890,000	 3.56

	 6.	 นายชาตรี โสภณพนิช	 14,400,000	 2.72	 6.	 นายชาตรี โสภณพนิช	 14,400,000	 2.72

	 7.	 นายพิสุทธิ์ วิริยะเมตตากุล	 14,278,000	 2.69	 7.	 นายพิสุทธิ์ วิริยะเมตตากุล	 13,770,000	 2.60

	 8.	 นางสุชาดา ลีสวัสดิ์ตระกูล	 10,376,600	 1.96	 8.	 นางสุชาดา ลีสวัสดิ์ตระกูล	 10,376,600	 1.96

	 9.	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 10,000,000	 1.89	 9.	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	 10,000,000	 1.89

	 10.	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	 6,788,574	 1.28	 10.	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	 6,788,574	 1.28

	 	 รวม	 378,394,928	 71.40	 	 รวม	 377,105,828	 71.15

	 11.	 ผู้ถือหุ้นอื่นๆ	 151,605,072	 28.60	 11.	 ผู้ถือหุ้นอื่นๆ	 152,894,172	 28.85

	 	 รวมทุนที่เรียกชำระแล้วทั้งสิ้น	 530,000,000	 100.00	 	 รวมทุนที่เรียกชำระแล้วทั้งสิ้น	 530,000,000	 100.00

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 รายแรก ณ 31 ธันวาคม 2558 และ 31 ธันวาคม 2557

 ที่มา :  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิ หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล สำรอง 
ตามกฎหมาย และสำรองเพื่อการขยาย (ถ้ามี) ของบริษัทแล้ว

	 ผลการดำเนินงานปี	 กำไรสุทธิ	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น	 จำนวนเงิน	 อัตราการจ่ายเงินปันผล
	 	 	 	 (หน่วย : บาท)	 ต่อกำไรสุทธิ (%)
	 2557	 194,436,250.64	 0.22	 116,600,000	 59.97
	 2556	 264,163,897.47	 0.26	 137,800,000	 52.16
	 2555	 303,213,988.27	 0.32	 169,600,000	 55.93
 
โครงสร้างการจัดการ 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

	 โครงสร้างกรรมการมี 4 ชุด ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ  
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีรายละเอียดดังนี้ 

คณะกรรมการบริษัท
	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นายชัยศิลป์ 	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ 
	 นายประสงค์ 	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ 
	 นายพิชัย 	 นิธิวาสิน	 กรรมการ 
	 นายธนา  	 เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ
	 นายเกรียงไกร  	 บุญกิตติเจริญ	 กรรมการ
	 นายพรศิลป์	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ
	 พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 นายการุณ  	 กิตติสถาพร 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 นายเพรียว 	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 นายประยูร	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัทคือนายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย ลงลายมือชื่อร่วมกับ นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล  
รวมเป็นสองคน และประทับตราสำคัญของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

ตรวจสอบภายใน
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อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการมอีำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในการจดัการบรษิทั ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงคแ์ละขอ้บงัคบัของ
บรษิทั ตลอดจนมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีช่อบดว้ยกฎหมายดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิทั โดยสรปุ 
อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้
	 1.	 จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท
	 2.	 จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง
	 3.	 จัดให้มีการทำงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท  
	 	 ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว และนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ
	 4.	 คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะ 
	 	 กรรมการได้ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอำนาจ เพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจตามที่ 
	 	 คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน 
	 	 เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอำนาจหรืออำนาจนั้นๆ ได้เมื่อเห็นสมควร ทั้งนี้ คณะกรรมการอาจมอบอำนาจ 
	 	 ให้คณะกรรมการบริหาร มีอำนาจหน้าที่ในการปฏิบัติงานต่างๆ โดยมีรายละเอียดการมอบอำนาจตามขอบเขตอำนาจ 
	 	 หน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร ซึ่งการมอบอำนาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจที่ทำให้คณะกรรมการบริหาร 
	 	 สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่คณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรือมีความ 
	 	 ขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดทำกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและ 
	 	 หลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว
	 5.	 กำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคุมกำกับดูแลการบริหารและการจัดการ 
	 	 ของคณะกรรมการบริหาร ให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย เว้นแต่ในเรื่องดังต่อไปนี้ คณะกรรมการต้องได้รับมต ิ
	 	 อนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำเนินการ อันได้แก่ เรื่องที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุม 
	 	 ผู้ถือหุ้น เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก ่
	 	 บุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ  
	 	 เป็นต้น นอกจากนี้ คณะกรรมการยังมีขอบเขตหน้าที่ในการกำกับดูแลให้บริษัทปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย ์
	 	 และตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์อาทเิชน่ การทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั และการซือ้หรอืขายทรพัยส์นิ 
	 	 ที่สำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 6.	 พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร และคณะกรรมการอื่นตาม 
	 	 ความเหมาะสม
	 7.	 ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง
	 8.	 กรรมการจะตอ้งไมป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั หรอืเขา้เปน็หุน้สว่น 
	 	 ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ 
	 	 บรษิทัอืน่ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทัไมว่า่จะทำเพือ่ประโยชนต์น 
	 	 หรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
	 9.	 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาที่บริษัททำขึ้น หรือ 
	 	 ถือหุ้นหรือหุ้นกู้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ

คณะกรรมการบริหาร 
	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 1. 	 นายชัยศิลป์  	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการบริหาร
	 2. 	 นายประสงค์  	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการบริหาร
	 3. 	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ
	 4. 	 นายชาญเดช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 5. 	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 6. 	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 7. 	 นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 รองกรรมการผู้จัดการ
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ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร 
	 คณะกรรมการบริหารมีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบ ในการบริหารงานในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติธุระ 
และงานบริหารของบริษัท กำหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอำนาจการบริหารต่างๆ ของบริษัท  
หลักเกณฑ์ในการดำเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนุมัติและ/ 
หรือให้ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทตามนโยบายที่กำหนด โดยสรุปอำนาจ 
หน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้ 
	 1.	 ดำเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค ์ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ ข้อกำหนด คำสั่ง และมติของ 
	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ มติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกประการ
	 2.	 พิจารณากำหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ์ การดำเนินธุรกิจของบริษัท กำหนดแผนการเงิน งบประมาณ การบริหาร 
	 	 ทรัพยากรบุคคล การลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การขยายงาน การประชาสัมพันธ์ และควบคุมกำกับดูแล 
	 	 ให้การดำเนินงานของคณะทำงานที่แต่งตั้งบรรลุตามเป้าหมาย
	 3.	 พิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจำปีตามที่ฝ่ายจัดการเสนอก่อนที่จะนำเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 
	 	 และอนุมัติ ทั้งนี้ให้รวมถึงการพิจารณาและอนุมัติการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติมงบประมาณรายจ่ายประจำปีในระหว่าง 
	 	 ที่ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและให้นำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบในที่ประชุมคราวต่อไป
	 4.	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติ การใช้จ่ายเงินในการดำเนินการ ตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การจัดซื้อทรัพย์สิน การจัดซื้อ 
	 	 ยานพาหนะ ในวงเงินสำหรับแต่ละรายการไม่เกิน 50 ล้านบาท
	 5.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่สำคัญๆ ที่ได้กำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามที่จะได้รับมอบหมายจาก 
	 	 คณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนุมัติในหลักการไว้แล้ว
	 6.	 มอีำนาจพจิารณาอนมุตักิารกูย้มืเงนิ การจดัหาวงเงนิสนิเชือ่ หรอืการออกตราสารหนี ้รวมถงึการใหห้ลกัประกนั การคำ้ประกนั 
	 	 เงินกู้หรือสินเชื่อ หรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท
	 7.	 เป็นคณะที่ปรึกษาฝ่ายจัดการในเรื่องเกี่ยวกับนโยบายด้านการเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล และด้านการ 
	 	 ปฏิบัติการอื่นๆ 
	 8.	 กำหนดโครงสร้างองค์กร อำนาจการบริหารองค์กร รวมถึงการแต่งตั้ง การว่าจ้าง การโยกย้าย การกำหนดเงินค่าจ้าง  
	 	 ค่าตอบแทน โบนัสพนักงานระดับผู้บริหาร และการเลิกจ้าง
	 9.	 ใหม้อีำนาจในการมอบอำนาจใหก้รรมการคนหนึง่หรอืหลายคนหรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอยา่งหนึง่อยา่งใด โดยอยูภ่ายใต ้
	 	 การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอำนาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าว มีอำนาจตามที่คณะกรรมการบริหาร 
	 	 เห็นสมควร และภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง   
	 	 หรือแก้ไข บุคคลที่ได้รับมอบอำนาจ หรืออำนาจนั้นๆ ได้ตามแต่เห็นสมควร
	 10.	ดำเนินการอื่นใดๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป

	 	 ทัง้นี ้อำนาจของคณะกรรมการบรหิารจะไมร่วมถงึการอนมุตัริายการใดทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ หรอืรายการใดทีค่ณะกรรมการ 
บรหิาร หรอืบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัคณะกรรมการบรหิารมสีว่นไดเ้สยี หรอืผลประโยชนใ์นลกัษณะอืน่ใดขดัแยง้กบับรษิทั หรอืบรษิทัยอ่ย  
ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ  
และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด 

กรรมการผู้จัดการ 

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นายพฤทธิ์           	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ

ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
	 1.  	รบัผดิชอบ ดแูล บรหิาร การดำเนนิงาน และ/หรอื การบรหิารงานประจำวนัของบรษิทั รวมถงึการกำกบัดแูลการดำเนนิงาน 
	 	 โดยรวม เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามนโยบาย กลยทุธท์างธรุกจิ เปา้หมายและแผนการดำเนนิงาน เปา้หมายทางการเงนิ และงบประมาณ 
	 	 ของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
	 2. 	  จดัทำแผนธรุกจิ และกำหนดอำนาจการบรหิารงาน ตลอดจนจดัทำงบประมาณทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิและงบประมาณ 
	 	 รายจ่ายประจำปี เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติและมีหน้าที่รายงานความก้าวหน้าตามแผนงาน 
	 	 และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท 
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	 3.  	จัดโครงการสร้างองค์กรและการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามแนวทางที่คณะกรรมการบริหารของบริษัทกำหนดให้  
	 	 ทั้งนี้โดยครอบคลุมทั้งเรื่องการคัดเลือก การฝึกอบรม การว่าจ้างและการเลิกจ้างพนักงานของบริษัท ที่ไม่ใช่คณะผู้บริหาร  
	 	 หรือผู้บริหารระดับสูง โดยจะเป็นผู้มีอำนาจแทนบริษัท ที่จะลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน
	 4.  	ติดตามและรายงานสภาวะฐานะของบริษัท เสนอแนะทางเลือกและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับนโยบายและสภาพตลาด
	 5.  	ดูแลและควบคุมการปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของบริษัท อาทิ  การบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน งานด้าน ปฏิบัติการ 
	 	 และงานด้านสนับสนุนต่างๆ และงานทรัพยากร 
	 6. 	  เป็นตัวแทนบริษัทตลอดจนมีอำนาจมอบหมายในการติดต่อกับหน่วยงานราชการและหน่วยกำกับดูแลอื่นๆ 
	 7. 	 ดูแลติดต่อสื่อสารกับสาธารณชน ผู้ถือหุ้น ลูกค้า และพนักงาน เพื่อเสริมชื่อเสียงและภาพพจน์ที่ดีของบริษัท 
	 8.  	ดูแลให้มีการกำกับดูแลกิจการที่ดี  
	 9. 	 พิจารณาเอกสารสัญญาเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติของบริษัท ให้คำแนะนำและข้อเสนอแนะในเรื่องดังกล่าวเพื่อให้ 
	 	 คณะกรรมการ และ/หรือ คณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือ ผู้มีส่วนรับผิดชอบในเรื่องนั้นๆ พิจารณากลั่นกรอง 
	 	 และหาข้อสรุป
	 10.	มีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
	 	 บริษัท 
	 	 ให้มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง และ/หรือ มอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนได้ โดยการมอบอำนาจ 
ช่วง และ/หรือ การมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายในขอบเขตแห่งการมอบอำนาจตามหนังสือมอบอำนาจที่ให้ไว้ และ/หรือ ให้เป็นไปตาม 
ระเบยีบ ขอ้กำหนดหรอืคำสัง่ทีค่ณะกรรมการของบรษิทัไดก้ำหนดไว้ ทัง้นีก้ารมอบหมายอำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการ 
ผู้จัดการนั้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจ หรือมอบอำนาจช่วงที่ทำให้กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอำนาจจากกรรมการ 
ผู้จัดการสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ตามที่นิยามไว้ในประกาศ คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ 
ตลาดหลักทรัพย์ หรือประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรืออาจมี 
ความขดัแยง้ทางผลประโยชนอ์ืน่ใดกบับรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ยของบรษิทั ยกเวน้เปน็การอนมุตัริายการทีเ่ปน็ไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ ์
ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้

รายชื่อและสััดส่วนการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร

	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ณ วันที่ 31 
	ลำดับ	 ชื่อ – สกุล	 ตำแหน่ง	 ธันวาคม 2558	 ธันวาคม 2557

	 	 	 	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1.	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ	 43,469,346	 8.20	 43,469,346	 8.20

	 2.	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ	 42,878,936	 8.09	 42,878,936	 8.09

	 3.	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 5,000,064	 0.94	 5,000,064	 0.94

	 4.	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 3,650,374	 0.69	 3,502,674	 0.66

	 5.	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการ	 36,000	 0.01	 36,000	 0.01

	 6.	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 12,600,000	 2.38	 12,600,000	 2.38

	 7.	 พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -

	 8.	 นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 146,200	 0.03	 146,200	 0.03

	 9.	 นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 3,500,000	 0.66	 3,500,000	 0.66

	 10.	 นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -

	 11.	 นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ	 3,137,292	 0.59	 3,137,292	 0.59

	 12.	 นายทวี เสนาวัฒนกุล	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 -	 -	 -	 -

	 13.	 นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 366,774	 0.07	 366,774	 0.07

	 14.	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ	 -	 -	 10,000	 -

	 15.	 นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ	 15,376,600	 2.90	 15,343,500	 2.90

	 16.	 นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 รองกรรมการผู้จัดการ	 25,458,900	 4.80	 25,458,900	 4.80

	 17.	 นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 รองกรรมการผู้จัดการ	 32,918,500	 6.21	 17,522,000	 3.31

	 	 	 รวม	 188,538,986	 35.57	 172,971,686	 32.64

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit committee)

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
	 นายการุณ	 กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 นายเพรียว 	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 นายประยูร  	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบรษิทัทัง้ 4 คน มคีวามเปน็อสิระตามนยิามความเปน็อสิระของกรรมการอสิระ  
ดังต่อไปนี้ 
	 1.	 กรรมการที่ถือหุ้น ไม่เกิน 1% ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ  
	 	 นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย
	 2.	 กรรมการทีไ่มม่สีว่นรว่มบรหิารงาน / ลกูจา้ง / พนกังาน / ทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจำ / ผูม้อีำนาจควบคมุของบรษิทั  
	 	 บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลำดบัเดยีวกนั หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่  
	 	 และช่วงเวลา 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 3.	 กรรมการทีไ่มม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอื โดยการจดทะเบยีนตามกฎหมายในลกัษณะทีเ่ปน็บดิา มารดา คูส่มรส พีน่อ้ง  
	 	 และบุตร รวมทั้งคู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำนาจควบคุม หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็น  
	 	 ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย
	 4.	 กรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  
	 	 ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่ 
	 	 กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล 
	 	 ที่อาจมีความขัดแย้ง ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ รวมถึง 
	 	 การทำรายการทางการคา้ทีก่ระทำเปน็ปกตเิพือ่ประกอบกจิการ การเชา่หรอืใหเ้ชา่อสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย ์
	 	 หรอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความชว่ยเหลอืทางการเงนิ ดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื คำ้ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ปน็หลกัประกนั 
	 	 หนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้ผู้ขออนุญาตหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง  
	 	 ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า  
	 	 ทัง้นี ้การคำนวณภาระหนีด้งักลา่วใหเ้ปน็ไปตามวธิกีารคำนวณมลูคา่ของรายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการ 
	 	 กำกบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั โดยอนโุลม แตใ่นการพจิารณาภาระหนีด้งักลา่ว ใหน้บัรวม 
	 	 ภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
	 5.	 กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ และไมเ่ปน็ 
	 	 ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้จัดการของสำนักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผู้สอบบัญช ี
	 	 ของบรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้สงักดัอยู่ ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่ และ  
	 	 ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 
	 6.	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นที่ปรึกษากฎหมายหรือที่ปรึกษาทางการเงิน ซึ่ง 
	 	 ไดร้บัคา่บรกิารเกนิกวา่สองลา้นบาทตอ่ปจีากบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้  
	 	 ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ  
	 	 ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการ ของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย  ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่ และ ชว่งเวลา 2 ปกีอ่นไดร้บั 
	 	 การแต่งตั้ง 
	 7.	 กรรมการที ่ไมไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 
	 	 กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
	 8.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี 
	 	 ภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทำรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจำปี คณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 อาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจำเป็นและเป็นเรื่องสำคัญในระหว่างการ 
	 	 ตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้
	 2.	 สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีม่คีวามเหมาะสมและมปีระสทิธผิล และพจิารณา 
	 	 ความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้าง 
	 	 หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน
	 3.	 สอบทานการปฏบิตัขิองบรษิทั ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์ 
	 	 หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 4.	 พจิารณา คดัเลอืก และ เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มคีวามเปน็อสิระเพือ่ทำหนา้ทีเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั และเสนอคา่ตอบแทน 
	 	 ของผูส้อบบญัช ีโดยคำนงึถงึความนา่เชือ่ถอื ความเพยีงพอของทรพัยากร และปรมิาณงานตรวจสอบของสำนกังานตรวจสอบ 
	 	 บัญชีนั้น รวมทั้งจัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการ อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง
	 5.	 พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีที่เกิดรายการเกี่ยวโยงหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์   
	 	 ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายและขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ ทัง้นี ้เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตแุละเปน็ประโยชน์ 
	 	 สูงสุดต่อบริษัท  
	 6.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย เช่น ทบทวนนโยบาย 
	 	 การบรหิารทางการเงนิและการบรหิารความเสีย่ง ทบทวนการปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางธรุกจิของผูบ้รหิาร ทบทวนรว่มกบั 
	 	 ผูบ้รหิารของบรษิทัในรายงานสำคญัๆ ทีต่อ้งเสนอตอ่สาธารณชนตามทีก่ฎหมายกำหนด ไดแ้ก ่บทรายงานและการวเิคราะห ์
	 	 ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น
	 7.	 จัดทำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งรายงานดังกล่าว 
	 	 ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้
	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบักระบวนการจดัทำและการเปดิเผยขอ้มลูในรายงานทางการเงนิของบรษิทัถงึความถกูตอ้ง ครบถว้น  
	 	 	 เป็นที่เชื่อถือได้ 
	 	 -	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท
	 	 -	 เหตุผลที่เชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง
	 	 -	 ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์หรอื 
	 	 	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 	 -	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 	 -	 จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน
	 	 -	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (charter)
	 	 -	 รายงานอืน่ใดทีเ่หน็วา่ผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมาย 
	 	 	 จากคณะกรรมการบริษัท
	 8.	 รายงานการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
	 9.	 มอีำนาจในการดำเนนิการตรวจสอบและสอบสวนตามทีจ่ำเปน็ในเรือ่งตา่งๆ รวมถงึการแสวงหาความเหน็ทีเ่ปน็อสิระจาก 
	 	 ที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด เมื่อเห็นว่าจำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท เพื่อให้การปฏิบัติงานภายใต้หน้าที่ความรับผิดชอบ 
	 	 สำเร็จลุล่วงด้วยดี
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คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 1.  	นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 2.  	นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 3.  	นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 4.  	นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง
	 5.  	นางสาวไพรวัลย์	 ศรีธรรัตน์กุล	 เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง เมือ่วนัที ่14 พฤษภาคม 2558 เพือ่รบัผดิชอบในการกำหนด 
นโยบายดา้นการบรหิารความเสีย่ง มาตรการ แผนการปฏบิตังิาน รวมทัง้กำกบัดแูลระบบ และกระบวนการบรหิารความเสีย่งใหค้รอบคลมุ  
เหมาะสมกบัการดำเนนิธรุกจิ และสอดคลอ้งตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย ์โดยคณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง  
มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้
	 1.	 พจิารณา  สอบทาน นำเสนอ นโยบายการบรหิารความเสีย่ง และระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk Appetite) แกค่ณะกรรมการ 
	 	 บริษัทเพื่ออนุมัติ และสอบทานนโยบายทุกสิ้นปี
	 2.	 พิจารณา คู่มือบริหารความเสี่ยงของบริษัท  และอนุมัติ แผนการบริหารความเสี่ยงประจำปี
	 3.	 พิจารณา ทบทวน แนวทางและเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ เหมาะสม และครอบคลุมความเสี่ยง 
	 	 ทั่วทั้งองค์กร
	 4.	 พจิารณา และทบทวน การกำหนดเพดานความเสีย่งทีย่อมรบัไดแ้ละมาตรการดำเนนิการ กรณพีบความเสีย่งทีไ่มเ่ปน็ไปตาม 
	 	 เพดานความเสี่ยงที่กำหนด
	 5.	 กำกับดูแล และพัฒนา การปฏิบัติตามนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง
	 6.	 ติดตาม และรับทราบ ผลการประเมินความเสี่ยงและให้คำแนะนำแก่คณะทำงานบริหารความเสี่ยง เพื่อปรับปรุงและ 
	 	 พัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กร
	 7.	 รายงานคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยงที่สำคัญอย่างสม่ำเสมอ
	 8.	 ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑ์ใหม่ ธุรกิจที่จัดตั้งขึ้นใหม่ และความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมถึง 
	 	 กำหนดแนวทางการปฏิบัติ และการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับธุรกิจ
	 9.	 ส่งเสริม และสนับสนุน ให้การบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงาน เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับองค์กร
	 10.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
	 	 การประชมุของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง กำหนดใหม้กีารประชมุรว่มกนัอยา่งนอ้ยปลีะ 1 ครัง้ โดยกรรมการบรหิาร 
ความเสี่ยง ดำรง ตำแหน่งเป็นเวลา 3 ปี

เลขานุการบริษัท

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นางสาวปรางทิพย์   	 ศิวรักษ์	 เลขานุการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 8 สิงหาคม 2551 โดยให้มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ใน 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 

ขอบเขตและหน้าที่เลขานุการบริษัท
	 บรษิทัไดจ้ดัใหม้เีลขานกุารบรษิทัทำหนา้ทีป่ระสานงานระหวา่งกรรมการบรษิทัและฝา่ยบรหิาร ทำหนา้ทีด่แูลและประสานงาน 
ดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง สนบัสนนุใหด้ำเนนิการตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ีพรอ้มปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและประกาศ 
ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) และสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.) โดยเลขานกุาร 
บริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่กฎหมายและบริษัทกำหนด ดังนี้
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	 1. 	 ให้คำแนะนำเบื้องต้นแก่กรรมการเกี่ยวกับข้อกฎหมาย ระเบียบและข้อบังคับต่างๆ ของบริษัท และติดตามให้มีการปฏิบัต ิ
	 	 ตามอย่างถูกต้องและสม่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสำคัญแก่กรรมการ
	 2. 	 ประสานงานระหวา่งกรรมการบรษิทั และฝา่ยบรหิาร ดแูลและประสานงานดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ 
	 	 ดำเนินการให้มีการปฎิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัท
	 3. 	 จดัการประชมุผูถ้อืหุน้ และประชมุคณะกรรมการบรษิทัใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายขอ้บงัคบัของบรษิทั และขอ้พงึปฎบิตัติา่งๆ 
	 4. 	 บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติที่ 
	 	 ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 5. 	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่เกี่ยวข้องตามระเบียบและข้อกำหนดของ กลต. และ ตลท.
	 6. 	 จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้ 
	 	 (ก) 	ทะเบียนกรรมการ
	 	 (ข) 	หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจำปีของบริษัท
	 	 (ค) 	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 7. 	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
	 8. 	 ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด
	 9. 	 จัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ และการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดีให้กับกรรมการ ผู้บริหาร 
	 	 และพนักงาน
	 11.	ติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นทั่วไปให้ได้รับทราบสิทธิต่างๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นางสาวไพรวัลย์   	 ศรีธรรัตน์กุล	 ผู้จัดการฝ่าย

	 บริษัทจัดให้มีการตรวจสอบภายในเพื่อให้ความเชื่อมั่น และให้คำปรึกษา อย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ เพื่อเพิ่มคุณค่าและ 
ปรบัปรงุการดำเนนิงานของบรษิทั อยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลภายใตค้า่ใชจ้า่ยในการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม โดยหวัหนา้ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีขอบเขต และหน้าที่ ดังนี้
	 1. 	 กำกบัดแูลการปฏบิตังิานของผูต้รวจสอบภายใน และควบคมุงานตรวจสอบภายในใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานสากล การปฏบิตั ิ
	 	 งานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน
	 2. 	 กำหนดวตัถปุระสงค ์เปา้หมาย และขอบเขตของการตรวจสอบภายใน พรอ้มทัง้วางแผนการตรวจสอบประจำป ี(Audit plan)  
	 	 เสนอคณะกรรมการตรวจสอบก่อนขออนุมัติดำเนินการตรวจสอบ
	 3. 	 วางมาตรฐานการปฏิบัติงาน และสอบทานการปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้
	 4. 	 พิจารณาอนุมัติแนวการตรวจสอบ (Audit Program)
	 5. 	 สอบทานรายงานผลการตรวจสอบ และใหข้อ้เสนอแนะเพือ่การปรบัปรงุแกไ้ข กอ่นนำเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ และ 
	 	 ผู้บริหาร
	 6. 	 ตดิตามผลการปฏบิตังิานเปน็ไปตามแผนการตรวจสอบ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการทำงานของฝา่ยตรวจสอบภายใน ในการ 
	 	 ให้บริการแก่ผู้บริหาร
	 7. 	 ใหค้ำปรกึษา ขอ้คดิเหน็ และคำแนะนำแนวทางในการปฏบิตัติามระเบยีบ วธิกีารปฏบิตังิาน และการควบคมุภายใน ตลอดจน 
	 	 กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับหน่วยรับตรวจต่างๆ
	 8. 	 จดัใหม้กีารฝกึอบรม เพือ่พฒันาศกัยภาพผูต้รวจสอบภายใน ใหม้คีวามรูค้วามสามารถ ตรวจสอบงานไดบ้รรลตุามเปา้หมาย  
	 	 และให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายตรวจสอบภายใน
	 9. 	 ทำหนา้ทีฝ่า่ยเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ โดยจดัวาระการประชมุ จดัหาขอ้มลู สรปุผลและบนัทกึประชมุ พรอ้มแจง้ 
	 	 มตใิหก้บัผูเ้กีย่วขอ้ง รวมทัง้ชว่ยคณะกรรมการตรวจสอบ ตรวจสอบเพือ่มัน่ใจวา่ ปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎบตัรและความรบัผดิชอบ 
	 	 อยา่งเหมาะสม รวมทัง้บรหิารงานตรวจสอบตามมาตรฐานวชิาชพี เพือ่สนบัสนนุการปฏบิตัหินา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 10.	ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ และผู้บริหาร 
	 บรษิทั ไมม่คีณะกรรมการสรรหา การเลอืกตัง้คณะกรรมการของบรษิทั จะกระทำโดยทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีาร 
ดังนี้
	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียงตามจำนวนหุ้นที่ตนถือ
	 2.	 ในการเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั วธิกีารออกเสยีงลงคะแนน อาจใชก้ารลงคะแนนเสยีงใหแ้กผู่ไ้ดร้บัการเสนอชือ่เปน็รายบคุคล  
	 	 หรือหลายคนในคราวเดียวกันแล้วแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะเห็นสมควร แต่ในการออกเสียงลงคะแนนหรือมีมติใดๆ ผู้ถือหุ้น 
	 	 แต่ละคนจะใช้สิทธิตามคะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 1 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้
	 3.	 การออกเสียงลงคะแนนเพื่อการเลือกตั้งกรรมการ จะต้องเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน  
	 	 ให้ผู้ที่เป็นประธานที่ประชุมมีเสียงชี้ขาดเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียง

	 รายชื่อกรรมการ	 ตำแหน่งใน	 ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	

	 	 คณะกรรมการบริษัท	 กรรมการ	 กรรมการ	 สถิติ	 กรรมการ/	 สถิติ	 กรรมการ	 รวม	

	 	 	 	 ตรวจสอบ	 การประชุม	 สามัญ	 การประชุม	 ตรวจสอบ	 (บาท)

	 	 	 	 	 	 ผู้ถือหุ้น	

	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ	 50,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 80,000

	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ	 50,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 80,000

	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย 	 กรรมการ	 50,000	 -	 5/6	 25,000	 	 -	 75,000

	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 50,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 80,000

	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 50,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 80,000

	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการ	 50,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 80,000

	 พลเอก วาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการ	 50,000	 120,000	 4/6	 20,000	 3/5	 15,000	 205,000

	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 50,000	 120,000	 6/6	 30,000	 5/5	 25,000	 225,000

	 นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 50,000	 120,000	 6/6	 30,000	 5/5	 25,000	 225,000

	 นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 50,000	 120,000	 6/6	 30,000	 5/5	 25,000	 225,000

 		 รวม	 500,000	 480,000	 	 285,000	 	 90,000	 1,355,000

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการปี 2558

	 การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจาก 
ปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่การกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบของบริษัท 
ได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยเปรียบเทียบกับลักษณะธุรกิจและขนาดธุรกิจของบริษัท 
มหาชนจำกดัอืน่ทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย การปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการตอ่บรษิทั รวมถงึพจิารณาการขยายตวั 
ทางธุรกิจและการเติบโตทางผลกำไรของบริษัท มีรายละเอียด ดังนี้
	 1)	 ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท / ท่าน / ปี)	 50,000  บาท
	 2)	 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ (บาท / ท่าน / เดือน)	 10,000  บาท
	 3)	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ (บาท / ท่าน / ครั้ง)	 5,000  บาท  
	  	 (ปี 2558 มีประชุมกรรมการและกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง / ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง)                        
	 4)	 ค่าตอบแทนอื่น     - ไม่มี -
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ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร ปี 2558

	 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท)	 19,852,499

	 จำนวนผู้บริหาร (ราย)	 5

	 รูปแบบค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน	 เงินเดือน และโบนัส

	 รูปแบบค่าตอบแทนอื่น	 รถประจำตำแหน่ง 

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่บริษัทกำหนดโดยจะเชื่อมโยงกับผลการดำเนินงานของบริษัทและ 
ผลการปฏิบัติงานของแต่ละคน ทั้งนี้ ระดับของค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในระดับที่จูงใจและรักษาผู้บริหารที่มีคุณภาพตามที่บริษัท 
ต้องการค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
       	 ผู้สอบบัญชีสำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ชื่อ นางสาวสุลลิต อาดสว่าง ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน 
เลขที ่7517 บรษิทั สอบบญัชธีรรมนติ ิจำกดั  โดยมคีา่ตอบแทนจากการสอบบญัชปี ี2558  ซึง่ประกอบดว้ยคา่บรกิารสอบทานงบการเงนิ 
รายไตรมาส 435,000 บาท ค่าบริการตรวจสอบงบการเงินประจำปี 480,000 บาท และค่าบริการตรวจสอบการปฏิบัติตามเงื่อนไขของ 
บัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) 70,000 บาท รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 985,000 บาท 

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 บรษิทัไดจ้ดัใหม้นีโยบายดา้นการฝกึอบรมและพฒันาทรพัยากรบคุคลขององคก์รในทกุระดบั มกีารจดัเขา้ฝกึอบรมและพฒันา 
ทั้งภายในและภายนอกบริษัท ซึ่งบริษัทส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่างๆ กับหลายสถาบัน อาทิเช่น หลักสูตร  
Director Accreditation Program (DAP), หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 
บรษิทัไทย (IOD) หลกัสตูรพืน้ฐานทีจ่ำเปน็สำหรบัคณะกรรมการตรวจสอบ หลกัสตูรตา่งๆ ทีเ่ปน็ความรูใ้หมท่ีจ่ดัขึน้โดยตลาดหลกัทรพัย์ 
แห่งประเทศไทย และสถาบันวิชาชีพต่างๆ โดยในปี 2558 กรรมการและผู้บริหารเข้ารับการอบรมหลายหลักสูตร เช่น นายพฤทธิ์  
สรญาณธนาวธุ (กรรมการผูจ้ดัการ) และนางสาวปรางทพิย ์ศวิรกัษ ์(รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูร Risk Management  
Program for Corporate Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 1/2015 นางสาวปิยะนุช  
แตม้ศริชิยั (รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูรนกับรหิารระดบัสงู “ธรรมศาสตรเ์พือ่สงัคม” จากมหาวทิยาลยัธรรมศาสตร ์ 
(นมธ. รุ่นที่ 7)
	 พรอ้มกนันี ้กรณทีีบ่รษิทัมกีรรมการเขา้ใหม ่บรษิทักำหนดเปน็นโยบายทีจ่ะตอ้งมกีารอบรมและปฐมนเิทศสำหรบักรรมการใหม่   
เพือ่เปน็การใหข้อ้มลูพืน้ฐานของบรษิทัทีจ่ำเปน็และมปีระโยชนต์อ่การทำหนา้ทีก่รรมการของบรษิทั นอกจากนี ้กรณทีีบ่รษิทัมกีารขยาย 
การดำเนินธุรกิจและโครงการลงทุนต่างๆ ของบริษัท บริษัทเชิญกรรมการของบริษัทเข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าเยี่ยมชมและตรวจสอบ 
ความคืบหน้าของโครงการอย่างสม่ำเสมอ  

แผนการสืบทอดงาน
	 คณะกรรมการบริษัทเห็นถึงความสำคัญของการกำหนดแผนสืบทอดงาน กรณีที่กรรมการผู้จัดการหรือผู้บริหารระดับสูง 
ไมส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีใ่นตำแหนง่ เพือ่เปน็การเตรยีมความพรอ้มใหเ้กดิความมัน่ใจวา่  การบรหิารงานของบรษิทัจะดำเนนิตอ่ไปไดอ้ยา่ง 
ราบรื่น และมีผู้ที่สามารถรับผิดชอบทดแทนกันได้ตามความเหมาะสม โดยมีนโยบายและแผนการดำเนินงาน ดังนี้
	 1.	 วเิคราะห ์และกำหนดตำแหนง่ทีค่วรวางแผนการสบืทอดตำแหนง่งาน โดยเฉพาะตำแหนง่งานระดบัผูบ้รหิารหรอืตำแหนง่ 
	 	 งานที่สำคัญในแต่ละสายงาน เพื่อวางแผนการสร้างผู้สืบทอดตำแหน่งงานได้อย่างเหมาะสม
	 2. 	 กำหนดนโยบาย และวิธีการสรรหา และคัดเลือกบุคลากรจากทั้งภายใน และภายนอกบริษัท เพื่อให้ได้บุคลากรทดแทน 
	 	 ที่มีคุณภาพ และคุณสมบัติที่เหมาะสมสอดคล้องกับตำแหน่งงานที่กำหนด
	 3. 	 วางแผนการพัฒนา กำกับติดตาม และการประเมินความสามารถ และศักยภาพของบุคลากรที่กำหนดให้เป็นผู้สืบทอด 
	 	 ตำแหน่งงานอย่างเป็นระบบ

	 4. 	 ผลักดันบุคลากรที่อยู่ในสายงานเดียวกัน หรือใกล้เคียงกันขึ้นมาทำงานทดแทน
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นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 72 ป	ี -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 2517 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร	
สัดส่วนการถือหุ้น 8.20%	 -	ประกาศนียบัตร MINI MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์ 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
 	 	 มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สหมิตรโฮลดิ้ง
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เค.เอส.โมลด์พาร์ท
	 	 รุ่นที่ 53/2005
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 26/2004
	 -	หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors (FN) 
	 	 รุ่นที่ 15/2005	

นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 72 ป	ี -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 2517 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร
สัดส่วนการถือหุ้น 8.09%	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 	บมจ.สหมิตรเครื่องกล
		  รุ่นที่ 28/2004	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 	 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สหมิตรโฮลดิ้ง	
	 	 	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เค.เอส. โมลด์พาร์ท

นายธนา เสนาวัฒนกุล	 -	มัธยมบริบูรณ์ โรงเรียนสหคุณศึกษา	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 76 ป	ี -	ศึกษาภาษาญี่ปุ่น โตเกียว	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.69%				    ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 	 2542 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.กระดาษนครหลวง

นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 -	พาณิชยศาสตร์บัณฑิต (สาขาบริหารธุรกิจ) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 72 ป	ี 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	
สัดส่วนการถือหุ้น 0.01%	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	 2530 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.ตาต้า
	 	 รุ่นที่ 17/2004	 2533 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.เหรียญทองวิทยา

นายพิชัย นิธิวาสิน	 -	อนุปริญญา สาขาบริหารธุรกิจ Golden Gate 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 72 ป	ี 	 College, San Francisco, USA	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.94%	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	 2518 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์
	 	 รุ่นที่ 26/2004	 2530 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส

นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 -	ปริญญาตรี โครงสร้างโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 70 ป	ี 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 2.38% 	 -	MS. Engineering, North Dakota State University,	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 
	 	 USA	 	 บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
	 -	MBA. Business Administration, The University	 	 	ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 	 of Southern Queensland, Australia	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส  
	 -	หลักสูตร  Director Certification Program (DCP)	 	 	บจก.น้ำตาลท่ามะกา
 	 	 รุ่นที่ 50/2004	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)	 	 	บจก.โรงงานน้ำตาลนิวกรุงไทย
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 
	 	 รุ่นที่ 18/2004	 	 บจก.น้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี
	  		 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บจก.โรงไฟฟ้าน้ำตาลขอนแก่น
	 	 	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เคเอสแอล แมททีเรียล ซัพพลายส์
	 	 	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บจก.ขอนแก่นแอลกอฮอล์
	 	 	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น้ำตาลเกาะกง
	 	 	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น้ำตาลสะหวันนะเขด
	 	  	 2553 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริษัท บจก.เกาะกงการเกษตร

	 ประสบการณ์ทำงาน
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พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษ	ี -	วิทยาศาสตร์บัณฑิต ว.ทบ. (ทบ.)	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 69 ป	ี -	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศฯ)	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
สัดส่วนการถือหุ้น -	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 รุ่นที่ 26/2004	 ปัจจุบัน	 รองสมุหราชองครักษ์ กรมราชองครักษ์
	 -	 วิศวกรรมศาสตร์ ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ (วิศวกรรมโยธา)	

นายการุณ กิตติสถาพร	 -	ปริญญาตรี Victoria University, New Zealand	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 68 ป	ี -	ปริญญาโท Syracuse University, USA	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
สัดส่วนการถือหุ้น 0.03%	 -	ประกาศนียบัตร GATT Commercial Policy Course,		  บมจ.สหมิตรเครื่องกล
		  Geneva	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการสรรหาและ
	 -	ปรอ. รุ่นที่ 8 (วปรอ.388)	 	 	พิจารณาค่าตอบแทน บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP)	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
	 -	หลักสูตร Audit Committee Program	 	 	กรรมการสรรหา และกำหนดค่าตอบแทน 
	 -	หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors	 	 	บมจ.เซ็นทรัลพัฒนา
 	 -	หลักสูตร Role of the Remuneration Committee	 2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา
	 	 	 	 และพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการกำกับดูแล
	 	 	 	 บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
				    ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 	 2544 - 2550	 ปลัดกระทรวงพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์
		  	 2546 - 2551	 กรรมการในคณะกรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย
	 	 	 	 ธนาคารแห่งประเทศไทย
		  	 2549 - 2551 	 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ สภานิติบัญญัติแห่งชาติ
	 	 	 ปัจจุบัน	 กรรมการกฤษฎีกาคณะท่ี 6 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 	 	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหารศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพระหว่าง
	 	 	 	 ประเทศ ศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพระหว่างประเทศ

นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ	์ -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 78 ป	ี 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บมจ.สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.66%	 	 รุ่นที่ 17/2004	 	 	ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 	 2505 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร บจก.ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1975) 
		  	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอก ดี เท็กซ์ไทล์	

นายประยูร วิเวชภูวนนท	์ -	บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 72 ป	ี -	นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 2543 - 2547	 ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจสอบ บมจ.บ้านปู
สัดส่วนการถือหุ้น -	 -	เนติบัณฑิต เนติบัณฑิตสภา	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบริหารธุรกิจ	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการที่ปรึกษา บมจ.ผลธัญญะ
	  	ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์ฯ	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.โรงสีข้าววิเวชพัฒนา	  
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 35/2005	

นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 -	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 53 ป	ี - MMP61 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์ฯ	 2528 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.59%	 - 	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 109/2014
	 - 	หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
	 	 Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
	 	 กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 1/2015	
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นายทวี เสนาวัฒนกุล	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 65 ป	ี 	 	 2518 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น -				  

นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 -	Oswestry College of  Further Education, U.K.	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 64 ป	ี 	 	 2517 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.07%	  	

นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ	์ -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต สังคมศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 40 ป	ี 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์	 2547 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ เลขานุการบริษัท
สัดส่วนการถือหุ้น 6.21%	 - 	ศิลปศาสตร์บัณฑิต บริหารธุรกิจเอกการตลาด	 	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต M.S. Business Administration,
	 	 San Francisco State University, San Francisco, USA
	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต การจัดการภาครัฐและเอกชน
	 	 สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ NIDA (M.P.P.M.)
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 109/2014
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
	 	 Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
	 	 กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 1/2015

นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 -	ปริญญาตรี ภาษาญี่ปุ่น Tenri University	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 45 ป	ี 	 	 2540 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ	บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น -

นายปิยะนุช แต้มศิริชัย	 -	หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน	
อายุ 43 ปี		  (นมธ. รุ่นที่ 7)	 2545 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ	บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 2.90%	 -	MBA, Strayer University, Washington, DC

นายปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 -	Finance Of Business Administration, 	 	 ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 42 ป	ี 	 California State University, Fullerton	 2546 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 4.80%	
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	 บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนซึ่งเป็นไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย บริษัทได้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติที่สำคัญ สรุปได้ดังนี้

สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
	 1.	 บรษิทัมกีารใหข้อ้มลู วนั เวลา สถานที ่และวาระการประชมุ ตลอดจนขอ้มลูทัง้หมดทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีต่อ้งตดัสนิใจในที ่
	 	 ประชุมแก่ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้า โดยได้ส่งหนังสือนัดเชิญประชุมและเอกสารประกอบให้ผู้ถือหุ้นได้พิจารณาเป็นการ 
	 	 ลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั และในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำปี 2558 บรษิทัมกีารเผยแพรข่อ้มลูประกอบการประชมุ 
	 	 ล่วงหน้าผ่านเว็บไซต์ของบริษัท โดยข้อมูลจะเหมือนกับข้อมูลที่บริษัทจะจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบเอกสารหนังสือเชิญ 
	 	 ประชุมไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสาร 
	 2.	 ผูถ้อืหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูตา่งๆ ของบรษิทัไดท้ี่ www.sahamit.co.th ซึง่จะมขีอ้มลูทางการเงนิ ขอ้มลูของบรษิทั 
	 	 ตา่งๆ รวมถงึขอ้มลูของการประชมุ ซึง่จะอำนวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้และผูท้ีส่นใจศกึษาสารสนเทศของบรษิทัได ้อกีทัง้ 
	 	 ยังสามารถสอบถามข้อมูล เพิ่มเติมได้ผ่านแผนกนักลงทุนสัมพันธ์ทาง Email: info@sahamit.co.th  
	 3.	 ในหนังสือเชิญประชุม บริษัทแจ้งกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบ และในกรณีที่ผู้ถือหุ้น 
	 	 ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท  
	 	 หรือบุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้โดยใช้หนังสือมอบฉันทะที่ได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือนัดประชุม และผู้ถือหุ้น 
	 	 ยังสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทได้อีกด้วย นอกจากนี้ ยังได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นที่เข้า 
	 	 ประชุมภายหลังจากได้เริ่มประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสำหรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มี 
	 	 การลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมี 
	 	 ความเห็นเป็นอย่างอื่น
	 4.	 บริษัทจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป ี2558 เมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558 โดยมีกรรมการบริษัท 10 ท่าน  
	 	 เข้าร่วมประชุม (กรรมการทั้งหมดมีจำนวน 10 ท่าน) มีการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามข้อสงสัยต่างๆ จากกรรมการ 
	 	 บริษัท ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายที่จะไม่มีการริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้นในการรับรู้สารสนเทศของบริษัท เช่น ไม่มีการแจก 
	 	 เอกสารที่มีข้อมูลสำคัญเพิ่มเติมอย่างกะทันหัน ไม่เพิ่มวาระการประชุมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลสำคัญ ไม่จำกัดสิทธิ 
	 	 ในการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้นที่มาสาย เป็นต้น 
	 5.	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า พร้อมกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ เช่น  
	 	 ต้องถือหุ้นไม่น้อยกว่า 500,000 หุ้น และต้องถือหุ้นต่อเนื่องมาเป็นเวลา 1 ปี และต้องมีรายชื่อเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท 
	 	 อยู่ในวันที่เสนอวาระการประชุม โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองข้อเสนอของผู้ถือหุ้น วาระใด 
	 	 ที่เห็นว่าสำคัญและเป็นประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้นโดยรวม คณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยจะแจ้ง 
	 	 ในหนังสือนัดประชุมว่าเป็นวาระที่กำหนดโดยผู้ถือหุ้น หรือนำไปชี้แจงในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งในปี 2558 ไม่มีผู้ใด 
	 	 เสนอวาระการประชุมเป็นการเพิ่มเติม นอกจากนี้ ในปี 2559 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม และ 
	 	 เสนอชือ่บคุคลเพือ่เขา้รบัการคดัเลอืกเปน็กรรมการลว่งหนา้ และสง่คำถามทีเ่กีย่วขอ้งกบัวาระการประชมุถงึคณะกรรมการ 
	 	 ล่วงหน้าก่อนวันประชุม ผ่านทาง info@sahamit.co.th อีกด้วย  
	 6.	 ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2558 ประธานกรรมการได้แจ้งกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม วิธีการออกเสียงลงมติ 
	 	 ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ และมกีารเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามไดซ้ึง่มผีูส้นใจซกัถามเรือ่งเกีย่วกบังบการเงนิ 
	 	 และการดำเนนิงานของบรษิทั สว่นในวาระแตง่ตัง้กรรมการ คณะกรรมการไดเ้ปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกกรรมการเปน็รายคน  
	 	 มกีารใชบ้ตัรลงคะแนนใหผู้ถ้อืหุน้ กรอกในกรณทีีไ่มเ่หน็ดว้ยกบัวาระ และมกีารถา่ยวดีทิศันบ์นัทกึภาพและเสยีงการประชมุ  
	 7.	 รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2558  มกีารแสดงรายชือ่กรรมการทีเ่ขา้ / ไมเ่ขา้รว่มประชมุ ซึง่มกีรรมการเขา้รว่ม 
	 	 ประชุมครบ มีคำชี้แจงที่เป็นสาระสำคัญ มีคำถามและคำตอบหรือข้อคิดเห็นโดยสรุป วิธีลงคะแนนและวิธีนับคะแนน  
	 	 และแสดงมติที่ประชุมที่เป็นคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ของทุกวาระการประชุมและเผยแพร่รายงาน 
	 	 การประชุมผ่านทางเว็บไซต์ภายใน 14 วัน 
	 8.	 บริษัทมีมาตรการป้องกันกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทาง 
	 	 มิชอบ (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ เรื่องการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน) 
	 9.	 บริษัทกำหนดเกณฑ์ข้อบังคับของบริษัทว่ากรรมการบริษัทจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ 
	 	 หรือหุ้นส่วน ไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดอื่นที่ 
	 	 ประกอบกจิการอนัมสีภาพ อยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทัไมไ่ด ้เวน้แตจ่ะแจง้ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
	 	 ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง และกรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้าหากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม 
	 	 ในสัญญาใดๆ ที่บริษัททำขึ้นในระหว่างรอบปีบัญชี โดยบริษัทส่งเสริมให้มีการเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของกรรมการ  
	 	 ผูบ้รหิาร และผูเ้กีย่วขอ้งตอ่คณะกรรมการ ผา่นวาระการประชมุของคณะกรรมการบรษิทั นอกจากนีใ้นกรณทีีม่กีารพจิารณา 
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	 	 วาระที่มีส่วนได้เสียของกรรมการอยู่ กรรมการหรือผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้องไม่มีสิทธิในการออกเสียง 
	 	 ในวาระดังกล่าว

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 คณะกรรมการบริษัทได้ดำเนินนโยบายและกำกับดูแลธุรกิจของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายเพื่อ 
ประโยชน์ร่วมกันอย่างยั่งยืน โดยมีคู่มือจริยธรรมธุรกิจของบริษัท ที่ใช้เป็นหลักในการปฏิบัติงาน ซึ่งประกอบด้วยนโยบายและข้อปฏิบัต ิ
เกี่ยวกับจริยธรรมในการทำธุรกิจเพื่อให้เกิดความเข้าใจและยึดถือในการปฏิบัติหน้าที ่ เพื่อความสำเร็จของบริษัท โดยให้ความสำคัญ 
กับการดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบใน 4 ประเด็นหลัก ดังนี้คือ การส่งเสริมสิทธิมนุษยชน มาตรฐานการจ้างงาน การรักษา 
สิ่งแวดล้อม และการต่อต้านคอรัปชั่น
	 สิทธิของผู้ถือหุ้น : ตามที่ได้กล่าวไว้ในหัวข้อ “สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน”
	 สทิธขิองพนกังาน :  พนกังาน เปน็ปจัจยัหลกัแหง่ความสำเรจ็ของการบรรลเุปา้หมายของบรษิทัฯ จงึเปน็นโยบายของบรษิทัฯ  
ที่จะให้การปฎิบัติที่เป็นธรรมในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตั้ง โยกย้าย ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพ โดยยึดแนวปฏิบัติ ดังนี้
	 1)	 ปฏบิตัติอ่พนกังานดว้ยความสภุาพ และใหค้วามเคารพตอ่ความเปน็ปจัเจกชนและศกัดิศ์รขีองความเปน็มนษุย ์โดยไมเ่ลอืก 
	 	 ปฏิบัติต่อผู้หนึ่งผู้ใดเนื่องจากความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ ศาสนา สัญชาติ เพศ อายุ หรือพื้นฐานการศึกษา
	 2)	 ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนักงาน
	 3)	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 4)	 การประเมินผลงาน การแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงานกระทำด้วยความเป็นธรรม  
	 	 และสุจริตใจ โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสมของพนักงาน
	 5)	 ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอ และทั่วถึง
	 6)	 เปิดโอกาส และรับฟัง ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ของพนักงานตามความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของพนักงาน
	 7)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด
	 8)	 หลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ ที่ไม่เป็นธรรม ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน หรือคุกคาม 
	 	 และสร้างความกดดันต่อสภาพจิตใจของพนักงาน
	 สิทธิของลูกค้า : บริษัทใช้ระบบการจัดการคุณภาพในระดับสากล เช่น ISO 9001:2008 และ AS9100C เพื่อสร้างความ 
พึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้าในด้านคุณภาพและมาตรฐานของผลิตภัณฑ์สินค้า การส่งมอบที่ตรงเวลา และบริการในระดับโลก ตลอดจน 
รักษาความลับของลูกค้าโดยเคร่งครัด และกำหนดจรรยาบรรณทางธุรกิจให้สอดคล้องกัน ภายใต้ความรับผิดชอบและความสัมพันธ์ 
กับลูกค้าในระยะยาว โดยกำหนดเป็นนโยบายและข้อปฏิบัติ ดังนี้
	 1)	 รักษาคุณภาพของสินค้า และการให้บริการที่มีคุณภาพ ตรงตาม หรือสูงกว่าความคาดหวังของลูกค้าในราคาที่เหมาะสม
	 2)	 ให้คำปรึกษา แนะนำ รวมทั้งช่วยลูกค้าในการแก้ปัญหา เพื่อให้การใช้สินค้า หรือ บริการของบริษัทฯ เป็นไปอย่างมี 
	 	 ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์กับลูกค้าสูงสุด โดยยึดถือเสมอว่า ลูกค้าเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัทฯ
	 3)	 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าของบริษัทฯ อย่างถูกต้อง เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า ตามความเป็นจริง ทั้งในแง่ 
	 	 ของคุณภาพ ปริมาณ หรือเงื่อนไขใดๆ ของสินค้า หรือ บริการนั้นๆ
	 4)	 ติดต่อกับลูกค้าด้วยความสุภาพ และเป็นที่วางใจได้ของลูกค้า และจัดให้มีระบบและกระบวนการที่ให้ลูกค้าร้องเรียน 
	 	 เกี่ยวกับคุณภาพ ปริมาณ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการ
	 5)	 รักษาความลับ หรือ สารสนเทศของลูกค้า และไม่นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
	 สิทธิของคู่ค้า : การปฏิบัติต่อคู่ค้าของบริษัทฯ ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเสมอภาคและเป็นธรรม โดยคำนึงถึงประโยชน์ 
สูงสุดของบริษัทฯ หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน ์การเจรจาแก้ปัญหาและหาทางออกตั้งอยู่บนพื้นฐาน 
ของความสัมพันธ์ทางธุรกิจ โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้
	 1)	 ไมเ่รยีก หรอืไมร่บั หรอืจา่ยผลประโยชนใ์ดๆ ทีไ่มส่จุรติในการคา้กบัคูค่า้ หากพบวา่ม ีหรอื อาจจะมกีารกระทำในลกัษณะ 
	 	 ดังกล่าว ต้องเปิดเผยรายละเอียดต่อคู่ค้า และร่วมแก้ปัญหาโดยยุติธรรม และรวดเร็ว
	 2)	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า, เงื่อนไขการกู้ยืมเงิน หรือ เงื่อนไขอื่นๆ ตามที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด
	 3)	 กรณีไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลงกันไว้ ต้องรีบแจ้งล่วงหน้าเพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข
	 สิทธิของเจ้าหนี้ : บริษัทมุ่งมันสร้างความไว้วางใจกับเจ้าหนี้ด้วยการบริหารงานอย่างมีจรรยาบรรณ และปฏิบัติตามเงื่อนไข 
การกู้ยืมเงิน ข้อตกลงและหน้าที่ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้
	 สิทธิของสังคมและส่วนรวม : บริษัทดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงหน้าที่และความรับผิดชอบที่พึงมีต่อประเทศชาติ สังคม และ 
สิง่แวดลอ้ม ตลอดจนขนบธรรมเนยีมประเพณทีอ้งถิน่ และยดึมัน่เปน็นโยบายทีจ่ะดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยัจากกจิกรรม 
ของบริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 
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ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมที่ดี และปฏิบัติตาม 
กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดโดยมีแนวปฏิบัติดังนี้
	 1)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 2)	 สรา้งจติสำนกึเกีย่วกบัความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน และการดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้มในการทำงานใหม้คีวามปลอดภยั 
	 	 ต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 3)	 เอาใจใส่ และให้ความร่วมมือต่อกิจกรรมทั้งปวงที่จะเสริมสร้างคุณภาพ อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม 
	 บริษัทมีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วน 
ไดเ้สยีทกุกลุม่ โดยบรษิทัไดจ้ดัทำนโยบายการแจง้เบาะแส (Whistle Blowing Policy) ขึน้ เพือ่เปน็ชอ่งทางใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน  
และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มสามารถร้องเรียนหรือแจ้งเบาะแสในกรณีที่เกิดการทุจริต ฉ้อโกงในสาระที่สำคัญ และกระทบต่อความรู้สึก  
เช่น การกระทำที่ผิดกฎหมาย ผิดกฎข้อบังคับ ผิดไปจากนโยบายของบริษัท และผิดต่อจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อช่วยกันปรับปรุงแก้ไข 
หรือดำเนินการให้เกิดความถูกต้อง เหมาะสม โปร่งใส และยุติธรรมต่อไป ทั้งนี้ ข้อมูลขอผู้แจ้งเบาะแสและเรื่องที่แจ้ง จะถูกเก็บเป็น 
ความลับ เพื่อป้องกันกรณีถูกละเมิดสิทธิ บริษัทจัดช่องทางติดต่อกับบริษัทได้ โดยผ่านกรรมการตรวจสอบของบริษัท ทาง Email:  
ia@sahamit.co.th หรือทางโทรสารไปยังฝ่ายตรวจสอบภายในที่หมายเลข (0) 2295 1020 
	 ในปทีีผ่า่นมา บรษิทัไมไ่ดร้บัแจง้เบาะแส การกระทำความผดิแตอ่ยา่งใด ทัง้นี ้บรษิทัไดก้ำหนดรายละเอยีดเหลา่นีไ้วใ้นนโยบาย 
การกำกับดูแลกิจการว่าด้วยการให้ข้อมูลการกระทำผิดและ การทุจริตและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 บริษัทได้คำนึงถึงการได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส การเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย เท่าเทียมกันและความน่าเชื่อถือ  
โดยบริษัท ได้ดำเนินการ 
	 1.	 เปิดเผยข้อมูล แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปี ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ  
	 	 และผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษัท www.sahamit.co.th นอกจากนี้ในเว็บไซต์ของบริษัท ยังมีการนำเสนอข่าวต่างๆ  
	 	 ที่เกี่ยวข้องกับบริษัท เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจ 
	 2.	 ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทมิได้ถูกสำนักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ดำเนินการเนื่องมาจากการเปิดเผยข้อมูล 
	 	 ไม่เป็นไปตามข้อกำหนด 
	 3.	 ในรายงานประจำปี 2558 บริษัทเปิดเผยข้อมูลอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบ นโยบาย  
	 	 การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ นโยบายการกำกับดูแลโดยสรุป นโยบายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสังคม การปฏิบัติตาม  
	 	 นโยบายที่กำหนด และจรรยาบรรณธุรกิจ 
	 4.	 จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงานของผู้สอบบัญชี 
	 	 ในรายงานประจำป ีซึง่มเีนือ้หารบัรองการปฏบิตัติามหลกัการบญัช ีและมกีารรายงานทางการเงนิทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้น 
	 	 เป็นจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
	 5.	 ขอ้มลูในเวบ็ไซตข์องบรษิทัประกอบดว้ย ขอ้มลูองคก์ร โครงสรา้งการถอืหุน้ โครงสรา้งคณะกรรมการ วสิยัทศัน ์/ ภารกจิธรุกจิ  
	 	 และผลติภณัฑ์ นโยบายการกำกบัดแูลกจิการและผลการปฏบิตัติามนโยบายทีก่ำหนด จรรยาบรรณธรุกจิ ขอ้มลูนกัลงทนุ  
	 	 รายงานประจำปี งบการเงิน และข่าวสารที่บริษัทเผยแพร่ โดยมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
	 6.	 บรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัในการเปดิเผยขอ้มลูสารสนเทศแกผู่ล้งทนุเพือ่ใหผู้ล้งทนุไดร้บัทราบขอ้มลูทีถ่กูตอ้ง โปรง่ใส 
	 	 และทั่วถึง บริษัทจึงจัดให้มีแผนกนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อรับผิดชอบติดต่อประสานงานกับผู้ลงทุนและผู้ถือหุ้น โดยสามารถ 
	 	 ติดต่อได้ท่ี Email: info@sahamit.co.th หรือ ติดต่อท่ี คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์ โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ 1515

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 1.	 โครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการทัง้สิน้ 10 คน ซึง่เปน็โครงสรา้งกรรมการทีเ่หมาะสมกบัขนาด 
	 	 ของกจิการ ในคณะกรรมการบรษิทัมกีรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบจำนวน 4 คน หรอืคดิ 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการ 
	 	 ทั้งหมด ทำให้สามารถถ่วงดุลในการพิจารณาวาระการประชุมต่างๆ ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลซึ่งม ี
	 	 ความรูค้วามสามารถหลากหลายดา้น เชน่ ความรูค้วามเชีย่วชาญ เรือ่งบญัช ีการเงนิ การปกครอง การคา้ระหวา่งประเทศ  
	 	 การผลิต การจัดซื้อ และตรวจสอบภายใน เป็นต้น รายละเอียดประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ การถือหุ้น แสดงในข้อมูล 
	 	 เอกสาร 56-1
	 2.	 บริษัทมีบุคคลที่ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการเป็นบุคคลเดียวกัน โดยดำรงตำแหน่งประธาน 
	 	 กรรมการเนื่องจากบุคคลดังกล่าวเป็นตัวแทนของกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท และดำรงตำแหน่งกรรมการผู้จัดการ 
	 	 ในฐานะผูบ้รหิารทีก่อ่ตัง้บรษิทั อยา่งไรกต็าม ไดม้กีารระบแุละแบง่แยกอำนาจและหนา้ทีข่องกรรมการผูจ้ดัการกบัประธาน 
	 	 กรรมการไว้อย่างชัดเจน และบริษัทยังมีคณะกรรมการบริหารซึ่งประกอบด้วยกรรมการ 2 ท่าน ซึ่งมีการถ่วงดุลกันอย่าง 
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	 	 เหมาะสมจากตัวแทนผู้ถือหุ้นกลุ่มอื่น นอกจากนั้นการตัดสินใจและทำรายการที่ไม่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจทั่วไป 
	 	 ของบริษัทนั้นจะนำเรื่องเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งมีกรรมการตรวจสอบจำนวน 4 ท่าน เข้าร่วม 
	 	 พิจารณาด้วย 
	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นกรรมการอิสระ จำนวน 4 คน เป็นผู้มีคุณสมบัติตามเกณฑ ์
	 	 ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และกรรมการตรวจสอบ 1 คน คอื นายประยรู วเิวชภวูนนท ์เปน็ผูม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ  
	 	 มีประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน และงานตรวจสอบภายในเป็นอย่างดี ในปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบมีการ 
	 	 ประชุม 5 ครั้ง มีการรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ รวมถึงการรายงานการทำหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมา
	 4.	 คณะกรรมการบริษัทมิได้จัดให้มีกรรมการย่อย คือ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน และคณะกรรมการ 
	 	 บริหารความเสี่ยง เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ด้วยขนาดกิจการและโครงสร้างองค์กรในปัจจุบัน 
	 	 ยังไม่มีความจำเป็นต้องตั้งคณะกรรมการย่อยดังกล่าว อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัท (ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 
	 	 จำนวน 4 คน หรือ คิดเป็น 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด) ได้ทำหน้าที่ในกำหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่ 
	 	 กรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารอยา่งชดัเจนและโปรง่ใส โดยจะพจิารณาเปรยีบเทยีบกบัการจา่ยคา่ตอบแทนของกรรมการกบั 
	 	 บรษิทัในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั ตลอดจนผลการดำเนนิงานของบรษิทั และมกีารเสนอขออนมุตัทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่ 
	 	 จ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารเป็นผู้พิจารณาจากหน้าที่ 
	 	 ความรบัผดิชอบ ความรู้ ความสามารถ และผลการปฏบิตังิานของแตล่ะคน ซึง่วธิกีารจา่ยคา่ตอบแทนทีบ่รษิทัปฏบิตัอิยูน่ี้ 
	 	 สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของพนักงาน และสะท้อนถึงผลการดำเนินงานอย่างแท้จริง ส่วนการบริหารความเสี่ยง 
	 	 คณะกรรมการบรษิทั (ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจำนวน 4 คน หรอืคดิเปน็ 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทัง้หมด) ไดท้ำ 
	 	 หนา้ทีป่ระเมนิและตดิตามความเสีย่งโดยรวมซึง่ครอบคลมุความเสีย่งทีส่ำคญัของบรษิทั เชน่ ความเสีย่งจากความผนัผวน 
	 	 ของราคาสนิคา้ ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น และความเสีย่งจากลกูหนีก้ารคา้ เปน็ตน้ พรอ้มทัง้กำหนด 
	 	 นโยบายและกลยุทธ์บริหารความเสี่ยงเพื่อดูแลปริมาณความเสี่ยงของบริษัทให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
	 5.	 ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั การประชมุสามญัประจำปทีกุครัง้ กรรมการบรษิทัอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทัง้หมด 
	 	 ต้องออกจากตำแหน่งกรรมการบริษัท โดยให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง และกรรมการ 
	 	 อาจได้รับการแต่งตั้งกลับมาดำรงตำแหน่งได้อีกตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม ดังนั้น วาระการดำรงตำแหน่ง 
	 	 ของกรรมการจะอยู่ที่ประมาณ 3 ปี 
	 6.	 คณะกรรมการกำหนดนโยบายการดำรงตำแหนง่กรรมการทีบ่รษิทัอืน่ของกรรมการ ตามระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษิทัทีว่า่ 
	 	 กรรมการบรษิทัจะประกอบกจิการ หรอืเขา้เปน็หุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหุน้สว่นไมจ่ำกดัความรบัผดิในหา้งหุน้สว่น 
	 	 จำกดั หรอืเปน็กรรมการ ของบรษิทัจำกดัหรอืบรษิทัมหาชนจำกดัอืน่ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การ 
	 	 แข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้ เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง โดยนโยบายดังกล่าว ทาง 
	 	 คณะกรรมการไดก้ำหนดใหใ้ชก้บัผูบ้รหิารระดบั สงูของบรษิทัดว้ย นอกจากนีใ้นการพจิารณาการดำรงตำแหนง่กรรมการ 
	 	 บรษิทัจดทะเบยีน ปจัจบุนัไมม่กีรรมการคนใดของบรษิทัมกีาร ดำรงตำแหนง่กรรมการบรษิทัจดทะเบยีนมากกวา่ 5 บรษิทั 
	 7.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เป็นการแบ่งแยกอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท  
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ ไว้อย่างชัดเจน
	 8.	 บริษัทได้กำหนด วิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัท ตลอดจนกำกับดูแลให้ 
	 	 ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นไปตามแผนธุรกิจและงบประมาณที่กำหนดไว้ รวมทั้งจัดให้มีระบบการควบคุมภายใน  
	 	 การตรวจสอบภายในและการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
	 9.	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัของการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่เปน็ปจัจยัสำคญัในการนำมาซึง่ความสำเรจ็ 
	 	 ในการดำเนินธุรกิจให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น และเกิดความเป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยคณะกรรมการ 
	 	 บริษัทได้ประกาศใช้คู่มือบรรษัทภิบาลเพื่อเป็นคู่มือในการกำกับดูแลกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ข้างต้น  
	 	 และมีการสื่อสาร ส่งเสริมให้บุคลากรของบริษัทเข้าใจและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว  
	 10.	 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบในคู่มือจริยธรรมธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติที่เป็นลายลักษณ์อักษรแก่กรรมการ 
	 	 และพนักงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัต ิซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ที่สำคัญ เช่น ความซื่อสัตย์ คุณธรรม ความขัดแย้ง 
	 	 ทางผลประโยชน์และการปฏิบัติ ตามข้อกฎหมายต่างๆ รวมทั้งยังได้มีบทกำหนดโทษทางวินัยอีกด้วย โดยในแต่ละปี 
	 	 สายงานตรวจสอบภายในและทรัพยากรบุคคล จะประเมินเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไข
	 11.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน ์คณะกรรมการได้ดูแลอย่างรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชน์ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในหัวข้อที่เป็นรายการระหว่างกัน ตามข้อกำหนดและ 
	 	 วธิกีารของตลาดหลกัทรพัย ์ในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วขอ้งกนั นอกจากนีย้งัมกีารกำหนดไมใ่หผู้ม้สีว่นไดเ้สยีในรายการ 
	 	 ที่จะทำไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และมีการเปิดเผยข้อมูลถูกต้องและครบถ้วนในรายงานประจำปีและแบบ 56-1
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	 12.	 บรษิทัมหีนว่ยงานตรวจสอบภายในเพือ่ทำหนา้ทีว่เิคราะห์ ตรวจสอบประเมนิผลใหค้ำปรกึษาและขอ้เสนอแนะเพือ่สนบัสนนุ 
	 	 การดำเนนิกจิการตา่งๆ ของบรษิทัและม ีคณะกรรมการตรวจสอบเพือ่ทำหนา้ทีส่อบทานใหบ้รษิทั มรีะบบการควบคมุภายใน  
	 	 (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล หนว่ยงานดงักลา่วมคีวาม 
	 	 เปน็อสิระในการปฏบิตัหินา้ทีข่ึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ มกีารทบทวนความเหมาะสมและความเพยีงพอของระบบ 
	 	 ปีละ 1 ครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการให้ความเห็นเรื่องความเพียงพอของระบบควบคุมภายในไว้ในรายงาน 
	 	 ประจำปี
	 13.	 การประชมุคณะกรรมการ บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารประชมุคณะกรรมการและมกีารแจง้ใหก้รรมการทราบลว่งหนา้โดยกำหนด 
	 	 ใหม้กีารประชมุ อยา่งนอ้ยปลีะ 4 ครัง้ (ในทกุๆ 3 เดอืน) และมกีารประชมุอกี 1 ครัง้ 1 เดอืนกอ่นวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 
	 	 ประจำป ีนอกจากนัน้หากมวีาระทีต่อ้งพจิารณาเปน็พเิศษ บรษิทัจะจดัใหม้กีารประชมุระหวา่งกาลอยา่งเรง่ดว่นตามความ 
	 	 เหมาะสม ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ และเลขานุการบริษัท ร่วมกัน 
	 	 พจิารณาการเลอืกเรือ่งเขา้วาระการประชมุคณะกรรมการ โดยดใูหแ้นใ่จวา่เรือ่งทีส่ำคญัไดน้ำเขา้รวมไวแ้ลว้ และกรรมการ 
	 	 แต่ละคนมีความเป็นอิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม เลขานุการบริษัทมีการจัดส่งเอกสารประกอบการประชุม 
	 	 ใหแ้กก่รรมการเปน็การลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 7 วนั ประธานกรรมการจดัสรรเวลาไวอ้ยา่งเพยีงพอทีฝ่า่ยจดัการจะเสนอเรือ่ง 
	 	 และมากพอที่กรรมการจะอภิปรายปัญหา 
	 14.	 รายงานการประชมุของคณะกรรมการบรษิทั จะประกอบดว้ยสาระสำคญั เชน่ วนัเวลาเริม่ เวลาเลกิประชมุ รายชือ่กรรมการ 
	 	 ทีเ่ขา้ประชมุและขาดประชมุ สรปุสาระสำคญัของเรือ่งทีเ่สนอ สรปุประเดน็การอภปิรายและขอ้สงัเกต มตคิณะกรรมการ 
	 	 และความเหน็ของกรรมการทีไ่มเ่หน็ดว้ย ชือ่ผูจ้ดรายงานและชือ่ผูร้บัรองรายงาน บรษิทัไดม้กีารจดัเกบ็รายงานการประชมุ 
	 	 ของคณะกรรมการบริษัทเป็นรูปเล่ม สามารถสืบค้นง่ายแต่แก้ไขไม่ได้ มีการบันทึกและเปิดเผยจำนวนครั้งการเข้าประชุม 
	 	 คณะกรรมการ  
	 15.	 คณะกรรมการไดม้มีตแิตง่ตัง้ นางสาวปรางทพิย ์ศวิรกัษ ์เปน็เลขานกุารบรษิทั เพือ่ทำหนา้ทีจ่ดัการประชมุคณะกรรมการ 
	 	 บรษิทัคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ และการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้จดัทำรายงานการประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุ 
	 	 ผู้ถือหุ้น รายงานประจำปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายกำหนด 

การกำกับดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
	 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของบริษัท ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อ 
ประโยชน์ของตนเอง หรือผู้อื่น รวมถึงการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท โดยมีวิธีการดูแลผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช ้
ประโยชน์เพื่อส่วนตนหรือ ผู้อื่น ดังนี้ 
	 1.	 ดำเนินการแจ้งให้ผู้บริหารฝ่ายต่างๆ เข้าใจถึงภาระหน้าที่ในการรายงานการถือหลักทรัพย์ในบริษัทของตนเอง คู่สมรส  
	 	 และบุตรที่ยัง ไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษ 
	 	 ตามมาตรา 275 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
	 2.	 ดำเนินการส่งหนังสือเวียนแจ้งให้ผู้บริหารทราบว่า ผู้บริหารที่รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำคัญ ซึ่งมีผลกระทบต่อ 
	 	 การเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัย ์ควรหลกีเลีย่งหรอืงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัในชว่งระยะเวลา 1 เดอืน (ยกเวน้ 
	 	 ในกรณีจำเป็น) และห้ามเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำคัญนั้นต่อบุคคลอื่น ก่อนที่งบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะ 
	 	 เปิดเผยต่อสาธารณชน 
	 3.	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ กรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงจะต้องแจ้งให้แก่คณะกรรมการ 
	 	 ทราบ ในวาระเรื่อง รายงานการถือหลักทรัพย์ 
	 4.	 ข้อมูลภายในหรือเอกสารที่มีสาระสำคัญของบริษัท ทั้งในรูปแบบเอกสารและ Soft File จะถูกเก็บรักษาไว้ในที่รัดกุม 
	 	 และจำกัดให้รับรู้ ได้เฉพาะผู้บริหารระดับสูงตามความจำเป็นเท่านั้น โดยเฉพาะข้อมูลภายในที่เป็นความลับ ในกรณีที่ 
	 	 จำเป็นต้องเปิดเผยต่อพนักงาน บริษัท บริษัทจะให้พนักงานทราบถึงข้อจำกัดในการนำข้อมูลไปใช้อย่างถูกต้อง ในกรณี 
	 	 ที่พนักงานนำข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัท ไปเปิดเผยต่อบุคคลภายนอก จะถือว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
	 5.	 การติดตามผลการปฏิบัติงาน จะดำเนินการสุ่มตรวจกรณีที่มีการซื้อขายหลักทรัพย์ที่ผิดปกต ิรวมถึงการตรวจสอบผ่าน 
	 	 ระบบสารสนเทศ ของบริษัทและข่าวสารจากภายนอก

การควบคุมภายใน 
	 คณะกรรมการบรษิทั ใหค้วามสำคญัตอ่การควบคมุภายในอยา่งตอ่เนือ่ง โดยจดัใหม้รีะบบควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธผิล ซึง่เปน็ 
กลไกที่สร้างความมั่นใจต่อฝ่ายบริหาร ในการช่วยลดความเสี่ยงทางธุรกิจ ช่วยให้การดำเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการ 
จดัสรรทรพัยากรอยา่งเหมาะสม บรรลเุปา้หมายทีว่างไว้ รวมถงึชว่ยปกปอ้งทรพัยส์นิไมใ่หร้ัว่ไหล สญูหาย หรอืจากการทจุรติ ซึง่จะสง่ผล 
ใหร้ายงานทางการเงนิมคีวามครบถว้น ถกูตอ้ง เชือ่ถอืได ้โดยมหีนว่ยงานตรวจสอบภายใน ซึง่มคีวามเปน็อสิระในการปฏบิตัหินา้ที ่ภายใต ้
การกำกบัดแูลของคณะกรรมการตรวจสอบ ทำหนา้ทีส่อบทานการปฏบิตังิานของหนว่ยงานตา่ง ๆ  ภายในบรษิทั ตามแผนการตรวจสอบ  
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ซึ่งใช้การประเมินความเสี่ยง เพื่อลำดับความสำคัญในจุดที่เข้าตรวจสอบ ควบคู่กับการให้คำปรึกษา และพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 
ให้มีความรัดกุม และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
	 ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่2/2559 เมือ่วนัที ่10  มนีาคม 2559  ซึง่มคีณะกรรมการตรวจสอบเขา้รว่มประชมุดว้ย  
คณะกรรมการบรษิทัไดป้ระเมนิระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ จากการสอบทานการประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคมุภายใน  
ตามแนวทางที่กำหนดโดย สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์และจากการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร  
และฝา่ยตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทั มคีวามเหน็วา่บรษิทัฯ มกีารควบคมุภายในทีเ่หมาะสม รดักมุ  
และเพยีงพอในทกุดา้น สอดคลอ้งกบัความเหน็ของผูส้อบบญัชี ทีใ่หค้วามเหน็วา่ไมพ่บจดุออ่น หรอืขอ้บกพรอ่งของระบบควบคมุภายใน  
ที่จะกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่อความถูกต้องของงบการเงิน หรือการบรรลุเป้าหมายขององค์กร

การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 การบรหิารความเสีย่ง ถอืเปน็เครือ่งมอืสำคญัในการบรหิารจดัการ และกำกบัดแูลการดำเนนิงานในกจิกรรมตา่งๆ ของบรษิทัฯ   
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุตามวัตถุประสงค์ของบริษัทฯ และเติบโตอย่างยั่งยืน  
	 ในป ี2558 กรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง เพือ่รบัผดิชอบในการกำหนดนโยบายดา้นการบรหิาร 
ความเสีย่ง มาตรการ แผนการปฏบิตังิาน รวมทัง้กำกบัดแูลระบบ และกระบวนการบรหิารความเสีย่งใหค้รอบคลมุ เหมาะสมกบัการดำเนนิ 
ธุรกิจ และสอดคล้องตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพย์ โดยจัดให้มีคณะทำงานบริหารความเสี่ยงเพื่อรับผิดชอบ 
ในการจดัทำนโยบาย ระเบยีบ คูม่อื และแผนบรหิารความเสีย่ง ประสานงานกบัตวัแทนของแตล่ะหนว่ยงาน เพือ่สือ่สารระบบการบรหิาร 
ความเสี่ยง กับทุกหน่วยงานให้ รับทราบ และนำแผนไปปฏิบัติ รวมทั้งติดตามผลการดำเนินการ เพื่อปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยง 
ใหเ้หมาะสม และสอดคลอ้งกบัการดำเนนิงานในทกุกจิกรรมของบรษิทั พรอ้มทัง้ใหก้ารสนบัสนนุการปฏบิตังิานของคณะกรรมการบรหิาร 
ความเสี่ยง ตามที่ได้รับมอบหมาย 

ความรับผิดชอบต่อสังคม
	 บรษิทัมนีโยบายดำเนนิธรุกจิดว้ยความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (Corperate Social Responsibility : CSR) โดยยดึหลกัการดำเนนิ 
ธุรกิจที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีจริยธรรม เคารพต่อสิทธิมนุษยชน และผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสีย เช่น ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า  
และหน่วยงานภาครัฐตลอดจนถึงสังคมและประเทศชาติ บริษัทมุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจควบคู่ไปกับความรับผิดชอบต่อสังคม และปฏิบัติตาม 
ข้อกำหนดกฎหมาย หรือข้อกำหนดอื่นๆ รวมทั้งแนวปฏิบัติสากลที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาสร้างรากฐานของความรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 
และยั่งยืน โดยมีนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม รายละเอียดดังนี้
	 1.	 การกำกับดูแลองค์กร : บริษัทดำเนินธุรกิจ ด้วยการสร้างความน่าเชื่อถือให้กับผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพิ่มมูลค่า 
	 	 และส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร รวมถึงการบริหารจัดการตามหลักการที่ดีอันเป็นสากลและเป็นประโยชน์ 
	 	 ต่อสังคมไทย 
	 2.	 การเคารพสทิธมินษุยชน : บรษิทัใหค้วามสำคญักบัสทิธมินษุยชนขัน้พืน้ฐาน เพือ่สง่เสรมิการเคารพตอ่สทิธแิละเสรภีาพ  
	 	 ด้วยการไม่เลือกปฏิบัต ิส่งเสริมความเสมอภาค ไม่แบ่งแยกเพศและชนชั้น ไม่ใช้แรงงานเด็ก และต่อต้านการคอรัปชั่น 
	 	 ทุกรูปแบบ
	 3.	 การปฏบิตัติอ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม : บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะใหก้ารปฎบิตัติอ่พนกังานทีเ่ปน็ธรรม ในดา้นโอกาส ผลตอบแทน  
	 	 การแตง่ตัง้  โยกยา้ย  ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพ บรษิทัใหค้วามสำคญัตอ่การดำเนนิธรุกจิบนพืน้ฐานของความปลอดภยั  
	 	 อาชีว อนามัย และสิ่งแวดล้อมที่ดี และปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด
	 4.	 การดำเนินงานอย่างเป็นธรรม : บริษัทดำเนินธุรกิจอย่างเป็นธรรมและมีจริยธรรม ใส่ใจในการปฏิบัติตามกฎหมาย  
	 	 เคารพกฎระเบียบของสังคม และเป็นองค์กรที่มีความเป็นกลางทางการเมือง
	 5.	 ความสัมพันธ์กับลูกค้า และผู้จัดหา : บริษัทปฏิบัติต่อลูกค้า โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเสมอภาคและเป็นธรรม โดย 
	 	 คำนงึถงึความพอใจสงูสดุของลกูคา้ หลกีเลีย่งสถานการณท์ีท่ำใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์ในขณะเดยีวกนั บรษิทั 
	 	 มีความคาดหวังที่จะได้รับการปฎิบัติในลักษณะเดียวกันนี้จากบริษัทผู้จัดหาสินค้าโดยมุ่งเน้นที่จะคงไว้ซึ่งความสัมพันธ์ 
	 	 ที่ยั่งยืนกับลูกค้า และผู้จัดหา

การต่อต้านคอร์รัปชัน 
	 บริษัทได้ร่วมลงนามในประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต รับทราบข้อตกลง 
คำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฎิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ ทั้งนี้  
บริษัทอยู่ระหว่างดำเนินการปรับปรุงเอกสารและกระบวนการต่างๆ ให้สอดคล้องกับคำประกาศเจตนารมณ์ดังกล่าวและหลักเกณฑ ์
ของแบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชัน เพื่อจัดส่งให้คณะกรรมการแนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการ 
ต่อต้านการทุจริต เพื่อขอรับการรับรองต่อไป 
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1. 	บริษัท เค. เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจผลิตเข็มกระทุ้งแม่พิมพ์ ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง Kanzaki Mfg. Co., Ltd. และ บริษัท สหมิตร โฮลดิ้ง จำกัด 
	 โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 24.48 และ 60.08 ตามลำดับ

	 (1)	 ผู้บริหารของบริษัท คือ นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย และ  	 บริษัทเป็นผู้จำหน่ายสินค้าเข็มกระทุ้งแม่พิมพ์	 ซื้อสินค้า	 81,263
	 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นร่วมกันใน   	 จาก บจก. เค.เอส. โมลด์พาร์ท 	 	
	 	 บจก.สหมิตร โฮลดิ้ง	 โดยบริษัทได้รับการแต่งตั้งให้เป็นตัวแทนจำหน่าย	 เจ้าหนี้การค้า	 13,197	
	 (2)	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ถือหุ้นใน	 แต่เพียงผู้เดียวในประเทศ 
	 	 บจก.เค.เอส. โมลด์ พาร์ท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 10.93	 บริษัทจำหน่ายสินค้าให้กับ 	 ขายสินค้า	  44,170
	 	 ของทุนจดทะเบียน	 บจก.เค.เอส. โมลด์พาร์ท	 ลูกหนี้การค้า	 152

2. 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด
	 ดำเนินธุรกิจผลิต และจำหน่ายส่งสินค้าประเภทสมุด แฟ้ม และรับตัดกระดาษ

	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ เป็นประธานกรรมการบริหารใน 	 บริษัทขายกระดาษให้แก่ บจก.เหรียญทองวิทยา	 ขายสินค้า	 377
	 บจก.เหรียญทองวิทยา และเป็นกรรมการใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 	 ลูกหนี้การค้า	 45

3.	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)
	 ดำเนินธุรกิจผลิตน้ำตาล และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 (1) 	นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย เป็นรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 	 บริษัทขายอะไหล่และเคมีบำบัดน้ำเสียที่ใช้ในโรง	 ขายสินค้า	 16,336
	 	 ใน บมจ.น้ำตาลขอนแก่น และเป็นกรรมการใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล 	 งานน้ำตาลให้แก่ บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
	 (2) 	นายการุณ กิตติสถาพร เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	
	 	 และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ใน บมจ.น้ำตาลขอนแก่น	 	 ลูกหนี้การค้า	 2,795
	 	 และเป็นกรรมการตรวจสอบ ใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล

4. 	 บริษัท บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจขายแก๊สไนโตรเจน

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการ ของ บจก.บางกอก 	 บริษัทซื้อแก๊สไนโตรเจน เพื่อใช้ในกิจการ	 ซื้อสินค้า	         1,904
	 อินดัสเทรียลแก๊ส และเป็นกรรมการของ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 ชุบเหล็กแข็งจาก บจก.บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส	 เจ้าหนี้การค้า	 349

5. บริษัท ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1975) จำกัด
	 ดำเนินธุรกิจเครื่องพิมพ์

	 นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์ เป็นประธานกรรมการบริหารใน	 บริษัทขายอุปกรณ์ไฟฟ้า เพื่อนำไปใช้ติดตั้ง	 ขายสินค้า	  14
 	 บจก.ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1995) และเป็นกรรมการตรวจสอบของ 	 ในอาคารของ บจก.ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1995)  	 ลูกหนี้การค้า	 -
	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล  	 	

6. 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑ์กระดาษ

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการผู้จัดการ ของ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์ 	 บริษัทขายกระดาษปรู๊ฟที่ใช้ในกิจการโรงพิมพ์  	 ขายสินค้า	 68
 	 และเป็นกรรมการของ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 ให้แก่ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์  	 ลูกหนี้การค้า	 37

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน

	 คณะกรรมการของบริษัทได้ร่วมพิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์ว่า ในกรณีที่มีการทำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

ในอนาคต จะต้องมีการจัดเสนอให้แก่ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติรายการระหว่างกัน และต้องมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วม 

ประชุมเพื่อพิจารณาดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไปอย่างยุติธรรม สมเหตุสมผล และมีนโยบายการกำหนดราคาที่เหมาะสม ซึ่งรายการดังกล่าว 

เป็นรายการปกติธุรกิจตามมูลฐานที่ตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท เป็นหลัก ทั้งนี้ 

กรรมการผู้มีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิออกเสียงในรายการดังกล่าว 

	 	 	 	 ขนาดของรายการ
	 ความสัมพันธ์	 ลักษณะรายการ	 รายการ	 และยอดคงค้าง
				    (หน่วย : พันบาท)

	 ในระหวา่งป ี2558 บรษิทั และบรษิทัยอ่ย มรีายการระหวา่งกนักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ซึง่ผูส้อบบญัชรีะบไุวใ้นหมายเหตปุระกอบ 
งบการเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้

รายการระหว่างกัน
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการอิสระ ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒ ิจำนวน 4 คน โดยม ีพลเอกวาภิรมย ์มนัสรังษี  
เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ นายการุณ กิตติสถาพร นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์ และนายประยูร วิเวชภูวนนท์ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ และ 
ประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความน่าเชื่อถือได้ของงบการเงิน เป็นกรรมการตรวจสอบ ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความอิสระ มุ่งเน้น  
การปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ตามกฎบัตร 
คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่สอดคลอ้งตามหลกัเกณฑ ์และขอ้กำหนดของสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
(กลต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) 
	 ในป ี2558 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุรวม 5 ครัง้ และทกุครัง้ไดม้กีารหารอืรว่มกบัฝา่ยจดัการ  ฝา่ยตรวจสอบภายใน  
และผู้สอบบัญชี ในเรื่องที่เกี่ยวข้อง สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้
	 1.	 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงนิรายไตรมาสและงบการเงนิประจำปี 2558  โดยสอบทาน นโยบายการบญัช ี 
	 	 รายการทางการเงินที่สำคัญ ขอบเขตการตรวจสอบ ความเหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชี ผลกระทบของมาตรฐานการ 
	 	 บัญชีที่มีการเปลี่ยนแปลง การเปิดเผยข้อมูล และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุม 
	 	 รว่มกบัผูส้อบบญัช ีเพือ่ซกัถาม และปรกึษาหารอืกนัอยา่งอสิระ คณะกรรมการตรวจสอบจงึเหน็วา่ การจดัทำงบการเงนิของ 
	 	 บริษัทเป็นไปตามมาตรฐานบัญชีและหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีความถูกต้อง ครบถ้วน เชื่อถือได้ และมีการเปิดเผย 
	 	 ข้อมูลอย่างเพียงพอ 
	 2.	 คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานและทบทวนระบบการควบคมุภายในรว่มกบัฝา่ยจดัการ ผูส้อบบญัชแีละฝา่ยตรวจสอบ 
	 	 ภายใน โดยได้ประเมินความครบถ้วน เหมาะสม ของระบบควบคุมภายใน ตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบ 
	 	 การควบคมุภายในของสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (ก.ล.ต.) รวมถงึไดส้อบทานนโยบาย 
	 	 การบริหารความเสี่ยง แผนงานและแนวทางการบริหารจัดการความเสี่ยง ประสิทธิผล และความเหมาะสมในการจัดการ 
	 	 ความเสี่ยง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบบัญชีว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และ  
	 	 การบริหารจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิผล
	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ ข้อกำหนดของ 
	 	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัทและเห็นว่าบริษัท  
	 	 มีการปฏิบัติตามกฎหมายข้างต้นครบถ้วนแล้ว
	 4.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณาสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์   
	 	 ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย และขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ทกุไตรมาส ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบ เหน็วา่  
	 	 รายการดังกล่าวเป็นไปตามธุรกิจปกติ ตามเงื่อนไขทางการค้าทั่วไป มีความสมเหตุสมผล และเป็นประโยชน์สูงสุด 
	 	 ต่อบริษัท
	 5.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ไดจ้ดัทำรายงานผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอคณะกรรม การบรษิทัทราบ 
	 	 ทกุไตรมาส  และไดป้ระเมนิผลการปฏบิตัหินา้ทีข่องคณะกรรมการตรวจสอบโดยรวม รายงานคณะกรรมการบรษิทัทราบ  
	 	 เปน็ประจำทกุป ีโดยผลการประเมนิประจำป ี2558 อยูใ่นเกณฑเ์ปน็ทีน่า่พงึพอใจ รวมถงึ ไดท้บทวนกฎบตัรคณะกรรมการ 
	 	 ตรวจสอบ เพือ่ประเมนิความเหมาะสม เพยีงพอ ของขอบเขตความรบัผดิชอบใหส้อดคลอ้งกบัความเสีย่งและสถานการณ์ 
	 	 ปจัจบุนั นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ ยงัไดส้นบัสนนุ และผลกัดนัใหบ้รษิทัเขา้ขอรบัการรบัรองเปน็สมาชกิ แนวรว่ม 
	 	 ปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ (Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption  
	 	 Committee หรือ CAC) โดยเริ่มจากการจัดทำนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชั่น และคู่มือปฏิบัติในการต่อต้านการทุจริต 
	 	 คอร์รัปชั่น เพื่อแสดงจุดยืนของบริษัทในการต่อต้านการคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ 
	 6.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานแผนการตรวจสอบประจำปี การปฏิบัติงานตามแผนการตรวจสอบของฝ่าย 
	 	 ตรวจสอบภายใน พร้อมให้ข้อแนะนำและติดตามการดำเนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบเป็นระยะ รวมถึง 
	 	 สนับสนุนให้ฝ่ายตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานได้อย่างอิสระ มีทรัพยากรที่เหมาะสม เพียงพอ มีคุณภาพตาม 
	 	 มาตรฐานสากล  นอกจากนี ้ยงัสนบัสนนุใหฝ้า่ยตรวจสอบภายในมสีว่นรว่มในระบบงานทีพ่ฒันาใหมข่องบรษิทั ในการให ้

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 คำปรึกษาด้านความเสี่ยงและการควบคุมภายใน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ เห็นว่าบริษัทมีระบบการตรวจสอบภายใน 
	 	 ที่เหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิผล  
	 7.	 คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาคดัเลอืก และเสนอแตง่ตัง้ บรษิทั สอบบญัชธีรรมนติ ิจำกดั เปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั  
	 	 ประจำป ี2559 โดยพจิารณาคณุสมบตั ิความเปน็อสิระ คณุภาพผลการปฏบิตังิานในรอบปทีีผ่า่นมาของผูส้อบบญัชี  และได ้
	 	 นำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อพิจารณา และขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้นประจำปี แต่งตั้ง และอนุมัติค่าสอบบัญชี
	 8.	 ในรอบปี 2558 ที่ผ่านมา คณะกรรมการบริษัทได้จัดองค์กรเพิ่มเติม โดยแต่งตั้งคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  
	 	 เพือ่ใหก้ารดำเนนิธรุกจิของบรษิทัมปีระสทิธภิาพ และประสทิธผิลยิง่ขึน้ โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดม้สีว่นรว่มในการ 
	 	 พิจารณานำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท จนประสบผลสำเร็จ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติตามหน้าที่ และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ตามที่ 
ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท โดยใช้ความรู้ความสามารถ ความระมัดระวัง รอบคอบ และมีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ  
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานข้อมูลทางการเงินของ บริษัทมีความถูกต้อง เชื่อถือได้ สอดคล้องตามมาตรฐาน 
การบัญชีที่รับรองทั่วไป บริษัทมีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่างเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายใน ระบบการตรวจสอบภายในที่ 
เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ รวมถึงกฎหมายที่เกี่ยวข้อง สอดคล้อง 
กับแนวทางการกำกับดูแลกิจการที่ดี  
	
	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 	 	 	 	 	              พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี
	 	 	 	 	 	 	 	            ประธานกรรมการตรวจสอบ
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	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี  

งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปโดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ  

ใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระวัง และประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุ 

ประกอบงบการเงิน

	 ในการนี้ คณะกรรมการบริษัท ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นคณะกรรมการอิสระรวม 4 ท่านเป็นผู้ดูแล 

รับผิดชอบเกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้  

ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัท อยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่น 

อย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินรวมของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย

ประธานกรรมการ

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ
	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)

	 ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงนิของบรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ซึง่ประกอบดว้ยงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31  
ธันวาคม 2558 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน  
รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ

ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน
	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง 
การเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจากการแสดง 
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี
	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่
	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูล 
ในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ 
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชี 
พิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการ 
ตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ ์แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ   
การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี 
ที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำเสนองบการเงินโดยรวม
	 ขา้พเจา้เชือ่วา่หลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บัเพยีงพอและเหมาะสมเพือ่ใชเ้ปน็เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ 

ความเห็น
	 ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะทางการเงินของบริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม  
2558 ผลการดำเนินงาน และกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงาน 
ทางการเงิน

(นางสาวสุลลิต อาดสว่าง)
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 7517

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด
กรุงเทพมหานคร
วันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559
2016/0071/0324

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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สินทรัพย์
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 หมายเหตุ	 2558	 2557
สินทรัพย์หมุนเวียน	 	
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 5 	  25,420,378.69 	  50,667,686.24  
	 เงินลงทุนชั่วคราว	 6 	  137,566,667.21 	  67,953,649.11  
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 4, 7	  368,475,877.40 	  437,364,409.69 
	 สินค้าคงเหลือ 	 8 	  922,020,358.10 	  932,886,433.08 
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	  1,300,403.18 	  1,019,366.16  
	 	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	  1,454,783,684.58 	  1,489,891,544.28 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 	 	
	 เงินฝากประจำธนาคารที่มีภาระผูกพัน	 12	  620,214.52 	  610,780.61
	 เงินลงทุนทั่วไป	 9	  57,407,130.63 	 -
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 10.1, 10.2	  798,549,757.58 	  735,732,375.93
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 	 	 2,600,281.07 	  2,600,009.23
	 	 	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	  859,177,383.80 	  738,943,165.77
รวมสินทรัพย์		 	  2,313,961,068.38 	  2,228,834,710.05

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน	 	 	 	
	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น	 	
	 	 จากสถาบันการเงิน	 12	 7,482,193.30 	 1,657,681.22  
	 เจ้าหนี้การค้า	 4	 147,684,293.43 	 171,700,908.46 
	 เจ้าหนี้อื่น		 	 26,957,613.92 	 28,770,431.04 
	 เงินรับล่วงหน้าจากการขายและบริการ	 	 18,933,558.24 	 10,615,928.43  
	 ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 	 12,540,704.40 	 20,019,870.54  
	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 5,543,821.24 	 4,786,338.93 
	 	 	 รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 219,142,184.53 	 237,551,158.62
หนี้สินไม่หมุนเวียน
	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 11	 13,789,349.96 	 525,553.04 
	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 13	 20,211,830.00 	 17,748,998.00 
	 	 	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 34,001,179.96 	 18,274,551.04  
รวมหนี้สิน	 	 	 253,143,364.49 	 255,825,709.66
ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	
	 ทุนเรือนหุ้น	 	 	
	 	 ทุนจดทะเบียน
	 	 	 หุ้นสามัญ 550,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	 550,000,000.00 	 550,000,000.00 
	 	 ทุนที่ออกจำหน่ายและชำระเต็มมูลค่าแล้ว	
	 	 	 หุ้นสามัญ 530,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	 530,000,000.00	 530,000,000.00 
	 ส่วนเกินทุน	 	 	 	
	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 	 262,262,300.00 	 262,262,300.00
	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืน	 	 12,951,122.72 	 12,951,122.72 
	 กำไรสะสม	 	 	 	
	 	 จัดสรรแล้ว	 	 	 	
	 	 	 สำรองตามกฎหมาย	 14	 55,000,000.00 	 55,000,000.00  
	 	 ยังไม่ได้จัดสรร 	 	  1,076,305,335.20 	  1,044,283,754.28 
	 องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	  124,298,945.97 	  68,511,823.39 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 	 	 2,060,817,703.89 	  1,973,009,000.39
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	  2,313,961,068.38 	  2,228,834,710.05 
								      
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558
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	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 หมายเหตุ	 2558	 2557
รายได้		 	
	 รายได้จากการขายและบริการ	 4, 22	 1,910,162,467.90 	 2,065,496,227.07 
	 รายได้อื่น	
	 	 ค่านายหน้ารับ	 	 11,984,913.64 	 23,099,375.06 
	 	 เงินปันผลรับ	 9	 7,679,940.89 	 154,840.00 
	 	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	  8,557,509.48 	  6,571,336.09 
	 	 อื่นๆ	 	 	 6,588,248.15 	 4,206,974.83 
	 	 	 รวมรายได้	 	 1,944,973,080.06 	 2,099,528,753.05 
ค่าใช้จ่าย
	 ต้นทุนขายและการบริการ	 4	 1,366,701,560.84 	 1,495,538,243.11 
	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 100,103,663.93 	 99,724,605.73 
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 255,644,184.26 	 244,865,914.02 
	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 4	 21,207,499.00 	 20,352,263.00 
	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 10.1, 10.2	  4,593,357.00 	 -      
	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 765,339.82 	 839,769.28 
	 	 	 รวมค่าใช้จ่าย	 	 1,749,015,604.85 	 1,861,320,795.14 
กำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 195,957,475.21 	 238,207,957.91 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 15	 36,735,894.29	 43,771,707.27
กำไรสำหรับปี		 	 159,221,580.92 	 194,436,250.64
กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น :-	 	 	 	
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน
	 กำไรจากการตีราคาที่ดิน - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 55,080,629.60 	 -      
	 ผลกำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย
	 	  - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 - 	 2,777,139.20 
	 	 	 	 	 	 55,080,629.60 	  2,777,139.20 
รายการที่อาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลังเข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน	 	 	
	 กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
	 	 ของเงินลงทุนเผื่อขาย - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 706,492.98 	 (227,100.61)
	 	 	 	 	 	 706,492.98 	 (227,100.61)
กำไรเบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปี	 	  55,787,122.58 	  2,550,038.59 
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  215,008,703.50 	  196,986,289.23 
กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)	 18	  0.300 	  0.367 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้	 	 	 	 	

	 บาท
	 	 ทุนเรือนหุ้น 	 ส่วนเกิน 	 ส่วนเกิน	  กำไรสะสม	 	 องค์ประกอบอ่ืน 	 	  รวม
	 	 ท่ีออกและ	 มูลค่าหุ้น	 มูลค่าหุ้น	 	 	 ของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 ชำระแล้ว	 สามัญ	 ทุนซ้ือหุ้น	 จัดสรรแล้ว	 ยังไม่ได้จัดสรร 	 ส่วนเกินทุนจาก	 กำไร (ขาดทุน) ท่ียัง	 รวม
	 	 	 	 	 - สำรองตาม	  	 การตีราคาท่ีดิน	 ไม่เกิดข้ึนจริงจากการ
	 	 	 	 	 กฎหมาย	 	 	 เปล่ียนแปลงในมูลค่า
	 หมายเหตุ							       ยุติธรรมของเงินลงทุนเผ่ือขาย
ยอดยกมา ณ วันท่ี  
	 1 มกราคม 2557	 	  530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  984,870,364.44 	  68,738,924.00 	  -      	  68,738,924.00 	 1,913,822,711.16
จ่ายเงินปันผล		 	 17	  -      	  -      	  -     	  -      	 (137,800,000.00)	  -      	 -      	  -      	 (137,800,000.00)
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  -      	  -      	  -      	  -      	  197,213,389.84 	  -      	 (227,100.61)	 (227,100.61)	 196,986,289.23  
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 
	 31 ธันวาคม 2557	 	  530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  1,044,283,754.28 	  68,738,924.00 	 (227,100.61)	  68,511,823.39 	  1,973,009,000.39  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 10	 -      	  -      	  -     	  -      	 -      	  55,080,629.60 	  -      	  55,080,629.60 	 55,080,629.60
จ่ายเงินปันผล		 	 17	 -      	  -      	  -      	  -      	 (127,200,000.00)	  -      	  -      	 -      	 (127,200,000.00)
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 -      	  -      	  -      	  -      	  159,221,580.92 	  -      	 706,492.98 	 706,492.98 	  159,928,073.90 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 
	 31 ธันวาคม 2558	 	    530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  1,076,305,335.20 	  123,819,553.60 	 479,392.37 	  124,298,945.97 	  2,060,817,703.89   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น   สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 	 2558	 2557
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	
	 กำไรสำหรับปี	 	 159,221,580.92 	  194,436,250.64 
	 รายการปรับปรุงกระทบกำไรสำหรับปีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)	 	 	 	
	 	 จากกิจกรรมดำเนินงาน
	 	 ค่าเสื่อมราคา	 	  73,395,355.23 	  73,478,471.16 
	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)	 	 (169,794.57)	 (1,074,769.45)
	 	 หนี้สูญ	 	  2,269,287.60 	  178,069.76 
	 	 กำไรจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว	 	 (1,558,448.79)	 (837,307.61)
	 	 กำไรจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	 (3,348,304.71)	 (1,071,631.41)
	 	 (กำไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	 	 703,015.11 	 (2,340,181.47)
	 	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน 	 	 4,593,357.00 	 -      
	 	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน	 	 2,532,152.00 	 2,363,663.00 
	 	 เงินปันผลรับ	 	 (7,679,940.89)	 -      
	 	 ดอกเบี้ยรับ	 	 (149,114.40)	 (94,139.11)
	 	 ดอกเบี้ยจ่าย	 	 765,339.82 	  839,769.28 
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 36,735,894.29 	  43,771,707.27 
	 กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
	 	 ในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน	 	  267,310,378.61 	  309,649,902.06 
	 สินทรัพย์จากการดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 	 	 	 	
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 	 66,948,234.92 	 36,216,540.01 
	 	 สินค้าคงเหลือ	 	 10,866,074.98 	 35,474,388.40 
	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 (281,037.02)	 14,028.41 
	 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 (271.84)	 (51,526.18)
	 หนี้สินจากการดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 	 	 	
	 	 เจ้าหนี้การค้า	 	 (24,878,854.90)	 (30,136,999.65)
	 	 เจ้าหนี้อื่น	 	 (1,813,144.49)	 1,332,087.81 
	 	 เงินรับล่วงหน้า	 	 8,317,629.81 	 (6,724,931.03)
	 	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 757,482.31 	 2,254,000.95 
	 เงินสดรับจากการดำเนินงาน	 	  327,226,492.38 	  348,027,490.78 
	 จ่ายภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 	 (808,000.00)	 -     
	 จ่ายภาษีเงินได้	 	 (44,898,044.15)	 (47,383,640.58)
	 	 	 เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงาน	 	  281,520,448.23 	  300,643,850.20 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน			 
	 เงินสดจ่ายลงทุนในเงินลงทุนชั่วคราว	 	 (461,597,658.18)	 (254,729,413.35)
	 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว	 	  394,426,205.09 	  187,329,196.09
	 เงินฝากประจำธนาคารที่มีภาระผูกพันเพิ่มขึ้น	 	 (9,433.91)	 (11,858.64)
	 เงินสดจ่ายลงทุนในเงินลงทุนทั่วไป	 	 (57,407,130.63)	 -     
	 เงินปันผลรับจากเงินลงทุน	 	  7,679,940.89 	 -     
	 เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ถาวร	 	 (86,293,898.05)	 (35,566,445.34)
	 เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	 17,686,895.88 	 2,825,994.82 
	 เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ	 	  149,114.40 	  94,139.11 
	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 	 (185,365,964.51)	 (100,058,387.31)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน				  
	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 	 	 	
	 	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 	  5,824,541.18 	 (23,300,236.09)
	 เงินสดจ่ายเงินปันผล	 	 (127,200,000.00)	 (137,800,000.00)
	 เงินสดจ่ายดอกเบี้ยจ่าย	 	 (26,332.45)	 (234,237.44)
	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	 	 (121,401,791.27)	 (161,334,473.53)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ	 	 (25,247,307.55)	 39,250,989.36 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ต้นปี	 	 50,667,686.24 	  11,416,696.88 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ สิ้นปี	 	  25,420,378.69 	  50,667,686.24

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบกระแสเงินสด
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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1.	 ข้อมูลทั่วไป
	 (ก)	 ภูมิลำเนาและสถานะทางกฎหมายของบริษัท
	 	 	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทตามกฎหมายไทย เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2516 และจด 
	 	 ทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 กับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 21  
	 	 พฤศจิกายน 2537 โดยมีที่ตั้งสำนักงานใหญ่อยู่ เลขที่ 42, 48 ซอยโชคชัยจงจำเริญ ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา  
	 	 กรุงเทพมหานคร 10120
	 (ข)	 ลักษณะการดำเนินงานและกิจกรรมหลัก
	 	 บรษิทัดำเนนิธรุกจินำเขา้สนิคา้มาจำหนา่ย โดยแบง่เปน็กลุม่จำหนา่ยเหลก็แขง็ สำหรบัทำเครือ่งมอื อปุกรณ ์อะไหล ่แมพ่มิพ ์และบรกิาร 
	 	 ชบุเหลก็แขง็ กลุม่จำหนา่ยเครือ่งจกัรในการทำแมพ่มิพ ์และเครือ่งจกัรอปุกรณอ์ืน่ๆ กลุม่จำหนา่ยผลติภณัฑก์ระดาษ เยือ่กระดาษ เคม ี 
	 	 และเครื่องจักรในอุตสาหกรรมกระดาษ กลุ่มจำหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ในอุตสาหกรรมไม้ เฟอร์นิเจอร์ และใบมีดอุตสาหกรรม  
	 	 และกลุ่มผลิตภัณฑ์ไฟฟ้า 

2.	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินและนโยบายการบัญชีที่สำคัญ
	 2.1	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน
	 	 	 งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กฎหมายกำหนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547  
	 	 โดยไดถ้อืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการแสดงรายการไดท้ำขึน้ตามแบบกำหนดรายการยอ่ทีต่อ้งมใีนงบการเงนิ 
	 	 สำหรบับรษิทัมหาชนจำกดั ทีก่ำหนดโดยประกาศกรมพฒันาธรุกจิการคา้ กระทรวงพาณชิย์ ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัชี  
	 	 พ.ศ. 2543
	 	 	 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี
	 	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก 
	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

	 2.2	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากการขายเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสำคัญของความเป็นเจ้าของสินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้ค่าบริการเมื่องานเสร็จและออกใบแจ้งหนี้
	 	 	 บรษิทัรบัรูร้ายไดจ้ากการบรกิารดแูลรกัษาเครือ่งจกัรและอปุกรณต์ามระยะเวลา ตามงวดการใหบ้รกิารในสญัญาตามเกณฑค์งคา้ง 
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากงานโครงการตามขั้นความสำเร็จของงาน
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง
 
	 2.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดประกอบด้วยเงินสดในมือและเงินฝากสถาบันการเงิน เฉพาะส่วนที่มีอายุไม่เกิน 3 เดือน 
	 	 โดยไม่รวมเงินฝากที่ติดภาระค้ำประกัน

	 2.4	 เงินลงทุน
	 	 	 เงินลงทุนชั่วคราว เป็นเงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขายแสดงตามมูลค่ายุติธรรม การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของ 
	 	 หลักทรัพย์บันทึกเป็นรายการต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ตราสารทุนในความต้องการของตลาดคำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ วันสิ้นทำการสุดท้าย 
	 	 ของงวด ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ในความต้องการของตลาดคำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาด 
	 	 ตราสารหนี้ไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน
	 	 	 เงินลงทุนในตราสารทุนที่ไม่อยู่ในความต้องการของตลาดถือเป็นเงินลงทุนทั่วไป แสดงด้วยวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการ 
	 	 ด้อยค่า (ถ้ามี) 
	 	 	 การจำหน่ายเงินลงทุน บริษัทบันทึกผลต่างระหว่างผลตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับราคาตามบัญชีของเงินลงทุนในงบกำไรขาดทุน 
	 	 เบ็ดเสร็จ โดยบริษัทใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการคำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 2.5	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
	 	 	 บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามจำนวนหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ ทั้งนี้โดยการประมาณจากประสบการณ์ 
	 	 ในการเรียกเก็บหนี้ในอดีตควบคู่กับการวิเคราะห์ฐานะปัจจุบันของลูกหนี้

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
วันที่ 31 ธันวาคม 2558
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	 2.6	 สินค้าคงเหลือ
	 	 	 สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า ราคาทุนของสินค้าคำนวณโดยวิธีดังนี้
	 	 	 สินค้าสำเร็จรูป โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 งานระหว่างทำ โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 ต้นทุนสินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย ต้นทุนทั้งหมดในการซื้อ และต้นทุนแปลงสภาพรวมการปันส่วนของค่าใช้จ่ายการผลิตคงที ่
	 	 อย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงระดับกำลังการผลิตตามปกติ
	 	 	 ต้นทุนในการซื้อ ประกอบด้วย ราคาซื้อและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินค้านั้น เช่น อากรขาเข้า ค่าขนส่ง และต้นทุนอื่นๆ  
	 	 ซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินค้า และหักด้วยส่วนลดการค้าและเงินที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า
	 	 	 บริษัทบันทึกค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า โดยพิจารณาสินค้าที่มีการเคลื่อนไหวช้าทุกสิ้นงวดบัญชี

	 2.7	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน หมายถึง อสังหาริมทรัพย์ที่ถือครองเพื่อหาประโยชน์จากรายได้ค่าเช่าหรือจากการเพิ่มขึ้น 
	 	 ของมูลค่าของสินทรัพย์หรือทั้งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดำเนินงาน
	 	 	 ที่ดินที่เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหลังหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 อาคารที่เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 คา่เสือ่มราคาของอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ ประเภทอาคารใหเ้ชา่คำนวณจากราคาทนุโดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน ์
	 	 โดยประมาณ 20 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน

	 2.8	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ที่ดินแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมตามราคาประเมิน ซึ่งผู้ประเมินอิสระภายนอกได้ประมาณการไว้ และบริษัทมีนโยบายที่จะ 
	 	 ทบทวนมูลค่าของสินทรัพย์ที่ประเมินราคาทุกๆ 5 ปี
	 	 	 อาคารและอุปกรณ์ แสดงตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพ 
	 	 พร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพัน 
	 	 ของกิจการ (ถ้ามี)
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาคำนวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณ 
	 	 ดังต่อไปนี้ :-
 
	 	 	 	 	 จำนวนปี
	 	 	 	 อาคาร	 20
	 	 	 	 ส่วนปรับปรุง	 10
	 	 	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 5-15
	 	 	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 3-5
	 	 	 	 ยานพาหนะ	 5

	 	 	 การกำหนดคา่เสือ่มราคาบรษิทัจะพจิารณาสว่นประกอบแตล่ะสว่นแยกตา่งหากจากกนัเมือ่สว่นประกอบแตล่ะสว่นนัน้มสีาระสำคญั 
	 	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณการดำเนินงาน
	 	 	 บรษิทัมกีารทบทวนมลูคา่คงเหลอืของสนิทรพัย ์อายกุารใหป้ระโยชนข์องสนิทรพัยแ์ละวธิกีารคดิคา่เสือ่มราคาอยา่งนอ้ยทกุสิน้ป ี
	 	 	 ตน้ทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ชใ้นการจดัหาหรอืกอ่สรา้งสนิทรพัยท์ีต่อ้งใชร้ะยะเวลานานในการทำใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใชห้รอืขาย  
	 	 ไดถ้กูนำไปรวมเปน็ราคาทนุของสนิทรพัยจ์นกวา่สนิทรพัยน์ัน้จะอยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงค์  สว่นตน้ทนุการกูย้มือืน่ถอืเปน็ 
	 	 ค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

	 2.9	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา
	 	 	 ตน้ทนุการเพาะปลกูตน้ยางพารา แสดงตามราคาทนุหลงัหกัคา่ตดัจำหนา่ยสะสม คา่ตดัจำหนา่ยของตน้ทนุการเพาะปลกูตน้ยาง 
	 	 พารา คำนวณจากราคาทนุของตน้ทนุยางพาราในสว่นทีเ่กบ็เกีย่วไดแ้ลว้ โดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารใหผ้ลประโยชนโ์ดยประมาณ 15 ป ี
	 	 	 คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเพาะปลกูตน้ยางพารา ซอ่มและปลกูสวนยางเพิม่เตมิในพืน้ทีท่ีม่กีารเกบ็เกีย่วแลว้จะถอืเปน็คา่ใชจ้า่ย 
	 	 ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทั้งจำนวน
	 	 	 ไม่มีการตัดจำหน่ายสำหรับต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพาราที่ยังไม่พร้อมเก็บเกี่ยว
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	 2.10	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัหมายถงึ บคุคลหรอืกจิการทีม่อีำนาจควบคมุบรษิทั ถกูควบคมุโดยบรษิทัไมว่า่จะเปน็ทางตรงหรอื 
	 	 ทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำหน้าที่ถือหุ้นบริษัทย่อย และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือ 
	 	 เดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือ 
	 	 ทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัว 
	 	 ที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น
	 	 	 ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำนึงถึงเนื้อหาของความ 
	 	 สัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

	 2.11	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 	 บรษิทัไดส้อบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณแ์ละสนิทรพัยอ์ืน่ๆ เมือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลงของสถานการณ ์
	 	 ทีเ่ปน็ขอ้บง่ชีว้า่ มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื บรษิทัจะรบัรูร้ายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่เปน็คา่ใชจ้า่ย 
	 	 ของงวดในงบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็และจะบนัทกึกลบัรายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยเ์มือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลง 
	 	 ของสถานการณท์ีเ่ปน็ขอ้บง่ชีว้า่การลดมลูคา่ดงักลา่วไมม่อียูอ่กีตอ่ไป หรอืยงัคงมอียูแ่ตเ่ปน็ไปในทางทีล่ดลง โดยบนัทกึในบญัชรีายไดอ้ืน่ 

	 2.12	 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
	 	 	 รายการบญัชทีีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศแปลงคา่เปน็เงนิบาท โดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีเ่ปน็ 
	 	 ตวัเงนิและเปน็เงนิตราตา่งประเทศ ณ วนัทีร่ายงานไดแ้ปลงคา่เปน็เงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนันัน้ ยกเวน้กรณทีีบ่รษิทัปอ้งกนั 
	 	 ความเสีย่งใหก้บัรายการทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ โดยการทำสญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ บรษิทัจะแปลงคา่โดยใชอ้ตัรา 
	 	 แลกเปลีย่นทีร่ะบไุวใ้นสญัญาลว่งหนา้นัน้ กำไรหรอืขาดทนุจากการแปลงคา่ในอตัราแลกเปลีย่นบนัทกึเปน็รายได ้หรอืคา่ใชจ้า่ยของงวด 
	 	 ปัจจุบัน
	
	 2.13	 ประมาณการหนี้สิน
	 	 	 การประมาณการหนีส้นิจะรบัรูใ้นงบการเงนิเมือ่บรษิทัมภีาระหนีส้นิตามกฎหมาย หรอืความเปน็ไปไดท้ีจ่ะกอ่ใหเ้กดิภาระหนีส้นิ 
	 	 จากเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ในอดตี และมคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนท่ีจ่ะตอ้งจา่ยชำระหนีต้ามภาระหนีส้นิดงักลา่ว และจำนวนภาระหนีส้นิ 
	 	 ดังกล่าวสามารถประมาณจำนวนเงินได้อย่างน่าเชื่อถือในกรณีที่ผลกระทบดังกล่าวมีสาระสำคัญ ประมาณการกระแสเงินสดที่จะจ่าย 
	 	 ในอนาคตจะถูกคิดลดให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน โดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนหักภาษีเงินได้เพื่อสะท้อนถึงมูลค่าที่อาจประเมิน 
	 	 ได้ตามสถานการณ์ตลาดปัจจุบันตามเวลาและความเสี่ยงที่มีต่อหนี้สิน

	 2.14	 หุ้นทุนซื้อคืน
	 	 	 หุ้นทุนซื้อคืนแสดงมูลค่าในงบการเงินด้วยราคาทุนเป็นรายการหักจากส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งหมดหากราคาขายของหุ้นทุนซื้อคืน 
	 	 สงูกวา่ราคาซือ้ของหุน้ทนุซือ้คนื บรษิทัจะรบัรูผ้ลตา่งเขา้บญัชสีว่นเกนิมลูคา่หุน้ทนุซือ้คนืและหากราคาขายของหุน้ทนุซือ้คนืตำ่กวา่ราคา 
	 	 ซื้อของหุ้นทุนซื้อคืนบริษัทจะนำผลต่างหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนให้หมดไปก่อน แล้วจึงนำผลต่างที่เหลืออยู่ไปหักจากบัญชี 
	 	 กำไรสะสม

	 2.15	 ภาษีเงินได้
	 	 	 ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

	 	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 	 	 บริษัทบันทึกภาษีเงินได้ตามจำนวนที่จะต้องจ่าย คำนวณตามหลักเกณฑ์แห่งประมวลรัษฎากรในอัตราภาษีเงินได้ร้อยละ 20  
	 	 ของกำไรก่อนภาษีเงินได้ หลังจากปรับปรุงบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ซึ่งไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณภาษีและหักออก 
	 	 ด้วยรายการที่ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการคำนวณภาษี ซึ่งรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรที่ได้รับ 
	 	 จากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 	 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะคำนวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าตามบัญชีกับฐานภาษีของ 
	 	 สนิทรพัยห์รอืหนีส้นินัน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายการเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะถกู 
	 	 รับรู้เป็นรายได้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยจะรับรู้ในกำไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกับ 
	 	 รายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
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	 	 	 ผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษจีะถกูรบัรูเ้ปน็สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีมือ่มคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนน่อนวา่บรษิทั 
	 	 จะมีกำไรทางภาษีจากการดำเนินงานในอนาคตเพียงพอที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีมาใช้ประโยชน์ได้ และผลแตกต่าง 
	 	 ชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
      	 	 	 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีถูกวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีเงินได้สำหรับงวดที่บริษัทคาดว่าจะได้รับประโยชน ์
	 	 จากสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชหีรอืจะจา่ยชำระหนีส้นิภาษเีงนิได ้โดยใชอ้ตัราภาษแีละกฎหมายภาษอีากรทีม่ผีลบงัคบัใชอ้ยูห่รอื 
	 	 ที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 
	 	 	 ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวนและปรับลดมูลค่า เมื่อม ี
	 	 ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอต่อการนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือ 
	 	 บางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้
	 	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะหักกลบกันได้ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมาย 
	 	 และภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน

	 2.16	 การใช้ประมาณการทางบัญชี
	 	 	 ในการจัดทำงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารต้องใช้การประมาณและตั้งข้อสมมติฐาน 
	 	 หลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อจำนวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และหนี้สิน และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย ์
	 	 และหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณไว้

	 2.17	 ผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น
	 	 	 บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส ค่านายหน้า ค่าสวัสดิการ เงินสมทบกองทุนประกันสังคม และกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ  
	 	 เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน)
	 	 	 บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่ายสมทบ 
	 	 ใหเ้ปน็รายเดอืน สนิทรพัยข์องกองทนุสำรองเลีย้งชพีไดแ้ยกออกจากสนิทรพัยข์องบรษิทั เงนิทีบ่รษิทัจา่ยสมทบกองทนุสำรองเลีย้งชพี 
	 	 บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)
	 	 	 บริษัทมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือว่าเงินชดเชย 
	 	 ดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน 
	 	 	 บริษัทคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้ 
	 	 (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย  
	 	 ซึง่หลกัการประมาณการดงักลา่วตอ้งใชข้อ้สมมตเิกีย่วกบัอตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัราการเปลีย่นแปลงในจำนวน 
	 	 พนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ
	 	 	 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำหรับโครงการ 
	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
	
	 2.18	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ
	 	 	 ในการจัดทำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเรื่อง 
	 	 ที่มีความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อ 
	 	 ข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการ 
	 	 ประมาณการที่สำคัญมีดังนี้

	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
	 	 	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี ้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะ 
	 	 เกดิขึน้จากลกูหนีแ้ตล่ะราย โดยคำนงึถงึประสบการณก์ารเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ีค่งคา้งและสภาวะเศรษฐกจิทีเ่ปน็อยูใ่นขณะนัน้  
	 	 เป็นต้น

	 	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
	 	 	 ในการประมาณค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ ฝ่ายบริหารได้ใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะ 
	 	 เกิดขึ้นจากสินค้าคงเหลือนั้น โดยค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสุทธิที่จะได้รับพิจารณาจากราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจ 
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	 	 หกัดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการขายสนิคา้นัน้ และคา่เผือ่สำหรบัสนิคา้เกา่ลา้สมยั เคลือ่นไหวชา้หรอืเสือ่มคณุภาพพจิารณาจากอายโุดยประมาณ 
	 	 ของสินค้าแต่ละชนิด จำนวนค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือที่ประมาณได้ เมื่อนำมาเปรียบเทียบกับจำนวนเดิมที่มีในบัญชี  
	 	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือทั้งที่ลดลงและเพิ่มขึ้นจะแสดงเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้หัวข้อต้นทุนขายและบริการในส่วนของ 
	 	 กำไรหรือขาดทุน

	 	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ในการคำนวณค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องทำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่า 
	 	 คงเหลือเมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลง 
	 	 เกิดขึ้น
	 	 	 นอกจากนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องสอบทานการด้อยค่าของที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลาและบันทึกขาดทุนจาก 
	 	 การด้อยค่าหากคาดว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนต่ำกว่ามูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์นั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจ 
	 	 ที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  
	 	 	 บริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ไม่ได้ใช้เมื่อมี 
	 	 ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ 
	 	 ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องประมาณการว่าควรรับรู้จำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเป็นจำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำนวน 
	 	 กำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
	 	 	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย 
	 	 ข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลง 
	 	 ในจำนวนพนักงาน เป็นต้น

3.	 มาตรฐานการบัญชีที่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและ 
	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 ดังต่อไปนี้
	
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง การนำเสนองบการเงิน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง สินค้าคงเหลือ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง งบกระแสเงินสด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง สัญญาก่อสร้าง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง ภาษีเงินได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง สัญญาเช่า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง รายได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับ
	 	 	 	 	 	 	 	 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง กำไรต่อหุ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์
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	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2557) 	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2557)	 เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2 	 เรื่อง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3	 เรื่อง การรวมธุรกิจ
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำเนินงานที่ยกเลิก
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6	 เรื่อง การสำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8	 เรื่อง ส่วนงานดำเนินงาน
	 	 (ปรับปรุง 2557)	 	 	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10	 เรื่อง งบการเงินรวม
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11	 เรื่อง การร่วมการงาน
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13	 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10      	 เรื่อง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง 
	 	 (ปรับปรุง 2557)	 	 	 	 กับกิจกรรมดำเนินงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15 	 เรื่อง สัญญาเช่าดำเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า      
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25       	 เรือ่ง ภาษเีงนิได-้การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการหรอืของผูถ้อืหุน้ 
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27      	 เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29  	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงเรื่อง สัมปทานบริการ
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31 	 เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32     	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์
	 	 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอนการบูรณะและหนี้สินที่ม ี
	 	 ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557)	 	 	 ลักษณะคล้ายคลึงกัน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
	 	 ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง สทิธใินสว่นไดเ้สยีจากกองทนุการ รือ้ถอน การบรูณะและการปรบัปรงุสภาพ 
	 	 ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2557)	 	 	 แวดล้อม
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การปรบัปรงุยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2557)  
	 	 ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2557)	 	 	 เรื่องการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีเงินเฟ้อรุนแรง
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
	 	 ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2557) 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อจำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกำหนดเงินทุนขั้นต่ำ 
	 	 ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2557)	 	 	 และปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ สำหรับมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 เรื่อง  
	 	 	 	 	 	 	 	 ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง สัญญาสำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์
	 	 ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2557)	
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	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
	 	 ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2557)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสำหรับเหมืองผิวดิน
	 	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2557)	

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและ 
	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินสำหรับปี 
	 ปัจจุบัน ยกเว้นการเปลี่ยนแปลงหลักการสำคัญของมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกับบริษัท ดังนี้  
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง การนำเสนองบการเงิน การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญได้แก่การเพิ่มเติมข้อกำหนดให ้
	 บริษัทจัดกลุ่มรายการที่แสดงอยู่ใน “กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น” โดยใช้เกณฑ์ว่ารายการนั้นสามารถจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไร 
	 หรือขาดทุนในภายหลังได้หรือไม่ 
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่13 เรือ่ง การวดัมลูคา่ยตุธิรรม มวีตัถปุระสงคเ์พือ่ปรบัปรงุ และลดความซำ้ซอ้นของคำนยิาม 
	 ของมลูคา่ยตุธิรรม โดยการกำหนดคำนยิาม และแหลง่ขอ้มลูในการวดัมลูคา่ยตุธิรรม และการเปดิเผยขอ้มลูสำหรบัใชใ้นมาตรฐานการรายงาน 
	 ทางการเงิน มาตรฐานดังกล่าวไม่ส่งผลกระทบกับข้อมูลทางการเงินของบริษัท 

4.	 รายการบัญชีกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บริษัทมีรายการบัญชีกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ต้นทุนและค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งของบริษัทเกิดขึ้นจาก 
	 รายการกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันดังกล่าว บริษัทเหล่านี้เกี่ยวข้องกันโดยการมีผู้ถือหุ้นบางส่วนและ/หรือกรรมการร่วมกัน ผลของรายการ 
	 ดังกล่าวซึ่งเป็นรายการปกติธุรกิจได้รวมไว้ในงบการเงินนี้ตามมูลฐานที่ตกลงร่วมกันโดยบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้อง
	 	 รายการบัญชีที่มีสาระสำคัญระหว่างบริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งได้รวมไว้ในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  
	 และ 2557 มีดังนี้
	 บาท
		  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 เกณฑ์กำหนดราคา	 2558	 2557
	 	 รายการขาย	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอส.โมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 44,169,930.75	 42,636,979.24
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 376,557.52	 1,556,903.02
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน) (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 16,336,188.77	 6,480,936.62
	 	 	 บริษัท ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1975) จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 14,000.00	 15,000.00
	 	 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 68,400.00	 -
	 	 รายการซื้อ	 	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอส.โมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 81,262,971.62	 88,320,741.93
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 1,903,889.09	 1,773,323.71	
	
	 	 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ที่มีสาระสำคัญมีดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 	 2558	 2557
		  ลูกหนี้การค้าบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน			 
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด 	 	 151,606.71	 17,700,930.75
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)	 	 2,794,976.81	 1,625,523.15
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด	 	 45,261.00	 67,265.55
	 	 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด 	 	 36,594.00	 -
		  เจ้าหนี้การค้าบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด	 	 13,196,928.61	 14,363,547.77
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด	 	 349,406.73	 287,318.55
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		  ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 	 	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารนีเ้ปน็ผลประโยชนท์ีจ่า่ยใหแ้กผู่บ้รหิารของบรษิทั ประกอบดว้ย คา่ตอบแทนทีเ่ปน็ตวัเงนิไดแ้ก ่เงนิเดอืนและ 
	 	 ผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบ	แทนในรปูอืน่ ทัง้นีผู้บ้รหิารของบรษิทัหมายถงึบคุคลทีก่ำหนดตามกฎหมายวา่ดว้ย 
	 	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหารสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	
	 	 	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น	 20,723,880.00	 19,886,960.00
	 	 	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 483,619.00	 465,303.00
	 	 	 	         รวม	 21,207,499.00	 20,352,263.00

5.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วย :-  
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 เงินสดในมือ	 492,700.23	 479,326.76
	 	 เงินฝากกระแสรายวัน	 18,932,352.61	 37,627,822.30
	 	 เงินฝากออมทรัพย์	 5,995,325.85	 12,560,537.18
	 	 	 รวม		 25,420,378.69	 50,667,686.24
	
	 	 เงินฝากออมทรัพย์ดังกล่าวข้างต้นได้รับดอกเบี้ยในอัตราลอยตัวตามอัตราที่ธนาคารกำหนด

6.	 เงินลงทุนชั่วคราว
	 	 เงินลงทุนชั่วคราว ประกอบด้วย :- 
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 	 	
	 	 	 หน่วยลงทุน 	- กองทุนเปิดตราสารหนี้	 124,967,549.08	 55,000,000.00
	 	 	 	          	 - กองทุนรวมที่ลงทุนในต่างประเทศ	 10,000,000.00	 10,000,000.00
	 	 	 ตราสารทุน	 1,999,877.67	 3,237,524.87
	 	 	 	 รวม	 136,967,426.75	 68,237,524.87
		  บวก กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการ	 	 	
	 	 	 เปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน	 599,240.46	 (283,875.76)
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย - ตามมูลค่ายุติธรรม	 137,566,667.21	 67,953,649.11
	
7.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
		  ลูกหนี้การค้า-แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระ			 
	 	 	 - ในประเทศ			 
	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 201,214,460.12	 246,332,717.44
	 	 	 ค้างชำระ:	 	 	
	 	 	 	 น้อยกว่า 3 เดือน	 132,980,492.02	 154,431,081.78
	 	 	 	 มากกว่า 3 - 6 เดือน	 9,869,210.43	 8,109,994.86
	 	 	 	 มากกว่า 6 - 12 เดือน	 4,946,347.92	 3,694,889.22
	 	 	 	 มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป	 8,254,416.20	 10,627,541.52
	 	 	 รวม		 357,264,926.69	 423,196,224.82
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	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 	 - ต่างประเทศ	 	 	
	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 11,313,981.30	 9,482,070.60
	 	 	 ค้างชำระ:	 	
	 	 	 	 น้อยกว่า 3 เดือน	 588,646.74	 2,397,333.48
	 	 	 รวม		 11,902,628.04	 11,879,404.08
	 	 รวมลูกหนี้การค้า	 369,167,554.73	 435,075,628.90
	 	 หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (6,809,734.23)	 (9,248,816.40)
	 	 รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 362,357,820.50	 425,826,812.50
	
		  ลูกหนี้อื่น	
	 	 	 - เงินทดรองจ่ายอื่น	 1,741,875.52	 1,280,733.58
	 	 	 - ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า	 2,070,347.67	 2,434,124.76
	 	 	 - เงินมัดจำค่าสินค้า	 2,305,833.71	 7,822,738.85
	 	 	 รวม		 6,118,056.90	 11,537,597.19
	 	 รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 368,475,877.40	 437,364,409.69

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีรายการเคลื่อนไหว ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	
	 	 	 ต้นปี	 9,248,816.40	 10,501,655.61
	 	 	 รายการเพิ่ม (ลด) ในระหว่างปี	 (169,794.57)	 (1,074,769.45)
	 	 	 ตัดหนี้สูญในระหว่างปี	 (2,269,287.60)	 (178,069.76)
	 	 	 ปลายปี	 6,809,734.23	 9,248,816.40

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บรษิทัมลีกูหนีจ้ากการขายผอ่นชำระไมเ่กนิ 12 เดอืน เปน็จำนวนเงนิรวม 4.78 ลา้นบาท และ 2.69  
	 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งจัดประเภทอายุลูกหนี้ดังกล่าวไว้ในลูกหนี้การค้า - ในประเทศที่ยังไม่ถึงกำหนดชำระทั้งจำนวน

8.	 สินค้าคงเหลือ 
	 	 สินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 สินค้าคงเหลือ	 827,222,409.35	 830,465,000.29
	 	 งานระหว่างทำ	 9,982,912.02	 11,013,540.63
	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง	 33,706,823.70	 44,096,252.14
	 	 สินค้าระหว่างทาง	 58,408,213.03	 54,611,640.02
	 	 	 รวม		 929,320,358.10	 940,186,433.08
		  หัก ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า	 (7,300,000.00)	 (7,300,000.00)
	 	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	 922,020,358.10	 932,886,433.08

9.	 เงินลงทุนทั่วไป
	 	 เงินลงทุนทั่วไป ประกอบด้วย :-

	 เงินลงทุนในตราสารทุน;	 	 	 สัดส่วนอัตราร้อยละ	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558
	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 ประเภทธุรกิจ	 ทุนชำระแล้ว	 ของการถือหุ้นลงทุน	 วิธีราคาทุน	 เงินปันผลรับ
	 	 	 บาท	 	 บาท	 บาท
	 บริษัท เค. เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด	 ขาย/ผลิตชิ้นส่วนแม่พิมพ์ 	
	 	 เข็มกระทุ้ง และกิจการชุบแข็ง	 116,519,000.00	 10.93	 57,407,130.63	 7,647,679.78
	 รวม	 	 	 	 57,407,130.63	 7,647,679.78
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	 	 เมื่อวันที่ 11 พฤษภาคม 2558 บริษัทได้ทำสัญญาซื้อหุ้นสามัญของบริษัท เค. เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด กับบริษัทแห่งหนึ่งในประเทศ 
	 ญี่ปุ่น จำนวน 127,300 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 450 บาท เป็นจำนวนเงิน 57.41 ล้านบาท (รวมค่าใช้จ่ายในการซื้อหุ้นจำนวนเงิน 0.12 ล้านบาท)  
	 โดยบรษิทัไดร้บัการจดทะเบยีนเปน็ผูถ้อืหุน้ในวนัที่ 6 กรกฎาคม 2558 และไดจ้า่ยชำระคา่ซือ้หุน้ทัง้จำนวนแลว้เมือ่วนัที่ 13 กรกฎาคม 2558 
	 	 และต่อมาเมื่อวันที่ 28 ตุลาคม 2558 บริษัท เค. เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด ได้ทำการจดทะเบียนแก้ไขวันลงทะเบียนผู้ถือหุ้นใหม่กับ 
	 กระทรวงพาณิชย์เป็นวันที่ 11 พฤษภาคม 2558 ให้ถูกต้องตรงตามวันที่ในสัญญาซื้อหุ้นสามัญแล้ว

10.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 
	 	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ประกอบด้วย :-
	 10.1	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เพื่อการดำเนินงาน ประกอบด้วย :-
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 โอนเข้า	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 (โอนออก)	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2557	 	 	 	 ธันวาคม 2558
	 ราคาประเมิน								     
	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง	 	 	 	 	 		
	 	 - ราคาทุนเดิม	 212,560,932.68	 -	 (4,065,759.89)	 -	 208,495,172.79
	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 85,923,655.00	 68,850,787.00	 -	 -	 154,774,442.00
	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (5,039,867.68)	 5,039,868.00	 (20,063,225.00)	 -	 (20,063,224.68)
	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 293,444,720.00	 73,890,655.00	 (24,128,984.89)	 -	 343,206,390.11
	 ราคาทุน									      
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 282,415,371.39	 4,372,235.69	 (353,500.93)	 16,599,609.91	 303,033,716.06
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 605,475,333.57	 29,858,299.97	 (35,790,330.16)	 13,518,575.42	 613,061,878.80
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 43,340,065.39	 3,028,069.72	 (1,952,939.08)	 -	 44,415,196.03
	 ยานพาหนะ		 	 110,531,556.23	 5,543,092.70	 (4,346,093.45)	 -	 111,728,555.48
	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 11,102,047.42	 43,492,199.97	 -	 (30,118,185.33)	 24,476,062.06
	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,052,864,374.00	 86,293,898.05	 (42,442,863.62)	 -	 1,096,715,408.43
	 	 รวม	 	 	 1,346,309,094.00	 	 	 	 1,439,921,798.54
	 หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม	 	 	 	 	 		
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 182,825,071.45	 12,451,888.84	 (353,499.93)	 -	 194,923,460.36
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 336,093,698.99	 43,492,614.86	 (25,679,865.40)	 -	 353,906,448.45
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 36,220,842.01	 3,026,645.97	 (1,790,580.56)	 -	 37,456,907.42
	 ยานพาหนะ		 	 76,307,105.62	 14,424,205.56	 (4,346,086.45)	 -	 86,385,224.73
	 	 รวม	 	 	 631,446,718.07	 73,395,355.23	 (32,170,032.34)	 -	 672,672,040.96
	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 714,862,375.93	 	 	 	 767,249,757.58

	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2556	 	 	 ธันวาคม 2557
	 ราคาประเมิน							     
	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง		 	 	 	
	 	 - ราคาทุนเดิม	 	 212,560,932.68	 -	 -	 212,560,932.68
	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 85,923,655.00	 -	 -	 85,923,655.00
	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (5,039,867.68)	 -	 -	 (5,039,867.68)
	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 293,444,720.00	 -	 -	 293,444,720.00
	 ราคาทุน							     
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 279,312,254.02	 3,103,117.37	 -	 282,415,371.39
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 594,595,684.40	 16,246,056.56	 (5,366,407.39)	 605,475,333.57
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 40,483,199.54	 4,288,551.93	 (1,431,686.08)	 43,340,065.39
	 ยานพาหนะ	 	 	 109,725,877.68	 1,704,379.48	 (898,700.93)	 110,531,556.23
	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 877,707.42	 10,224,340.00	 -	 11,102,047.42
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	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2556	 	 	 ธันวาคม 2557
	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,024,994,723.06	 35,566,445.34	 (7,696,794.40)	 1,052,864,374.00
	 	 รวม	 	 	 1,318,439,443.06	 	 	 1,346,309,094.00
	 หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม	 	 	 	 		
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 170,813,652.32	 12,011,419.13	 -	 182,825,071.45
	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 296,483,687.67	 43,329,861.41	 (3,719,850.09)	 336,093,698.99
	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้ง และอุปกรณ์สำนักงาน	 34,172,345.18	 3,372,378.80	 (1,323,881.97)	 36,220,842.01
	 ยานพาหนะ	 	 	 62,440,992.73	 14,764,811.82	 (898,698.93)	 76,307,105.62
	 	 รวม	 	 	 563,910,677.90	 73,478,471.16	 (5,942,430.99)	 631,446,718.07
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 754,528,765.16	 	 	 714,862,375.93

	 	 ในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทได้มีการประเมินราคาที่ดินใหม่ทุกแปลง โดยผู้เชี่ยวชาญประเมินราคาอิสระ และได้ปรับปรุงผล 
	 ของการตีราคาที่ดินในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 ดังนี้ 
	 	 	 	 	 พันบาท

					     ราคาทุนเดิม	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมินที	่ โอนกลับ (ขาดทุน)
	 	 	 	 	 	 ครั้งก่อน	 ครั้งล่าสุด	 เพิ่มขึ้นในปี	 จากการตีราคาที่ดิน
	 	 	 	 	 	 	 	 (บันทึกเข้าส่วน	 (บันทึกเข้ากำไร
	 	 	 	 	 	 	 	 ของผู้ถือหุ้น)	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ)
	 ที่ดินที่เคยประเมินราคาแล้ว	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินที่ตั้งสำนักงาน	 20,072	 95,200	 134,400	 39,200	 -
	 	 - ที่ดินที่ตั้งโกดัง	 123,594	 129,350	 163,400	 29,010	 5,040
	 	 - ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 1,747	 1,747	 1,747	 -	 -
	 ที่ดินที่ยังไม่เคยประเมินราคา	 	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินที่ตั้งโกดัง	 63,082	 -	 43,660	 641	 (20,063)
	 	 	 รวม		 208,495	 226,297	 343,207	 68,851	 (15,023)

	 	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินที่เพิ่มขึ้นนี้ จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
	 	 มูลค่ายุติธรรมของที่ดินที่ประเมินราคาโดยผู้เชี่ยวชาญประเมินราคาอิสระได้กำหนดขึ้นตามวิธีเปรียบเทียบราคาตลาดที่สะท้อน 
	 ถึงราคาซื้อขายล่าสุดที่มีคุณสมบัติใกล้เคียงกัน ซึ่งถือเป็นการจัดลำดับชั้นของการวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับที ่ 2 ตามที่อธิบายไว้ใน 
	 หมายเหตุข้อ 21.5
	
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีสินทรัพย์ที่ตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้ว แต่ยังคงใช้งานอยู่ ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
		  ราคาทุน			 
	 	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 72,167,139.05	 69,959,720.89
	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 131,225,579.09	 127,764,907.67
	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 32,610,106.32	 28,302,853.80
	 	 ยานพาหนะ	 46,426,245.90	 36,617,681.86
	 	 	 รวม		 282,429,070.36	 262,645,164.22

	 10.2	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาทุนเดิม	 34,782,164.47	 34,782,164.47
		  หัก ขาดทุนจากการตีราคาใหม่	 (3,482,164.47)	 (13,912,164.47)
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาประเมิน	 31,300,000.00	 20,870,000.00
	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา	 2,454,117.33	 2,459,895.49
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	 	 บริษัทมีวัตถุประสงค์ที่จะนำที่ดินดังกล่าวไปใช้ในการปลูกต้นยางพารา ในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทได้มีการประเมินราคาที่ดินใหม่  
	 ดังนี้
	 	 	 	 	 พันบาท

					     ราคาทุนเดิม	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมินที	่ โอนกลับ (ขาดทุน)
	 	 	 	 	 	 ครั้งก่อน	 ครั้งล่าสุด	 เพิ่มขึ้นในปี	 จากการตีราคาที่ดิน
	 	 	 	 	 	 	 	 (บันทึกเข้าส่วน	 (บันทึกเข้ากำไร
	 	 	 	 	 	 	 	 ของผู้ถือหุ้น)	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ)
	 ที่ดินที่เคยประเมินราคาแล้ว	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา	 34,782	 20,870	 31,300	 -	 10,430	
	 รวม	 	 	 	 34,782	 20,870	 31,300	 -	 10,430

	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา ประกอบด้วย ค่าต้นยางและค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นยางพารา ซึ่งเกิดขึ้นก่อนที่ต้นยางพาราจะให้ 
	 ผลผลิต ซึ่งแสดงไว้ภายใต้บัญชีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นในงบแสดงฐานะการเงิน

11.	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 การเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558  
	 และ 2557 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2557	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 ธันวาคม 2558
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	
	 	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 56,775.15	 -	 (176,623.24)	 (119,848.09)
	 	 	 ลูกหนี้การค้า	 1,849,763.28	 (487,816.43)	 -	 1,361,946.85
	 	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ถาวร	 5,952,433.50	 (240,437.65)	 -	 5,711,995.85
	 	 	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการตีราคาที่ดิน	 3,790,406.43	 918,671.40	 -	 4,709,077.83
	 	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 3,549,799.60	 492,566.40	 -	 4,042,366.00
	 	 	 	 รวม	 16,659,177.96	 682,983.72	 (176,623.24)	 17,165,538.44
	 	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	
	 	 	 กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการตีราคาที่ดิน	 17,184,731.00	 -	 13,770,157.40	 30,954,888.40
	 	 	 	 รวม	 17,184,731.00	 -	 13,770,157.40	 30,954,888.40
	 	 	 สุทธิ		 (525,553.04)	 	 	 (13,789,349.96)

	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2556	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 ธันวาคม 2557
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	
	 	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 -	 -	 56,775.15	 56,775.15
	 	 	 ลูกหนี้การค้า	 2,100,331.13	 (250,567.85)	 -	 1,849,763.28
	 	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ถาวร	 6,116,575.53	 (164,142.03)	 -	 5,952,433.50
	 	 	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการตีราคาที่ดิน	 3,790,406.43	 -	 -	 3,790,406.43
	 	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 3,648,409.40	 595,675.00	 (694,284.80)	 3,549,799.60
	 	 	 	 รวม	 17,115,722.49	 180,965.12	 (637,509.65)	 16,659,177.96
	 	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	 	
	 	 	 กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการตีราคาที่ดิน	 17,184,731.00	 -	 -	 17,184,731.00
	 	 	 	 รวม	 17,184,731.00	 -	 -	 17,184,731.00
	 	 	 สุทธิ		 (69,008.51)	 	 	 (525,553.04)

หมายเหตุประกอบงบการเงิน
วันที่ 31 ธันวาคม 2558



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)

53

12.	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  
	 	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 623,219.34	 520,575.59
	 	 เจ้าหนี้ทรัสต์รีซีท	 6,858,973.96	 1,137,105.63
	 	 	 รวม		 7,482,193.30	 1,657,681.22

	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ตั๋วสัญญาใช้เงินและเจ้าหนี้ทรัสต์รีซีทดังกล่าวข้างต้นมีอัตราดอกเบี้ยระหว่าง  
	 ร้อยละ 1.9800 - 2.2510  ต่อปี และ 1.9214 - 2.3900 ต่อปี ตามลำดับ 
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและวงเงินสินเชื่ออื่นกับสถาบันการเงินในประเทศหลายแห่งเป็น 
	 จำนวนเงนิ 1,795.00 ลา้นบาท และ 26.00 ลา้นเหรยีญสหรฐัฯ สำหรบัเงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารแหง่หนึง่คำ้ประกนัโดยเงนิฝากประจำธนาคาร  
	 จำนวนเงิน 0.50 ล้านบาท และวงเงินสินเชื่ออื่นไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกันใดๆ

13.	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน มีรายละเอียดดังนี้
	 	 งบแสดงฐานะการเงิน
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยนช์ ณ วันที่ 1  มกราคม 	 17,748,998.00	 18,242,047.00
	 	 ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ	 (808,000.00)	 -
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย	 3,270,832.00	 2,978,375.00
	 	 ผลกำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 -	 (3,471,424.00)
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 20,211,830.00	 17,748,998.00

	 	 ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบัน	 	 	
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 2,048,533.00	 1,898,360.00
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 483,619.00	 465,303.00
	 	 	 	 	 2,532,152.00	 2,363,663.00
	 	 ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน	 738,680.00	 614,712.00
	 	 	 รวม		 3,270,832.00	 2,978,375.00
	
		  ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย
	 	 บริษัทบันทึกภาระผูกพันโดยใช้ข้อสมมติหลักในการประมาณการเกี่ยวกับอัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการ 
	 เปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน อัตราการมรณะ และอัตราเงินเฟ้อ

14.	 สำรองตามกฎหมาย
	 	 ตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรรทุนสำรองอย่างน้อยร้อยละ 5 ของกำไรสุทธ ิ 
	 จนกว่าทุนสำรองดังกล่าวจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสำรองตามกฎหมายนี้จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้

15.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
	 15.1 	 ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
      		 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย
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	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำไรขาดทุน :	 	 	
	 	 	 ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน :	 	 	
	 	 	 	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี	 37,418,878.01	 43,952,672.39
	 	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	
	 	 	 	 การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว	 	 	
	 	 	 	     ที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกและที่กลับรายการ	 (682,983.72)	 (180,965.12)
	 	 	 	     รวม	 36,735,894.29	 43,771,707.27

	 15.2	 การกระทบยอดระหว่างจำนวนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ และผลคูณของกำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้
  	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สรุปได้ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 กำไรทางบัญชีสำหรับปี	 195,957,475.21	 238,207,957.91
	 	 อัตราภาษีที่ใช้	 20%	 20%
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้คำนวณตามอัตราภาษีที่ใช้	 39,191,495.04	 47,641,591.58
	 	 รายการกระทบยอด	 	 	
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถนำมาหักในการ	 	 	
	 	 	    	 คำนวณกำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 - ค่าใช้จ่ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณ	 	 	
	 	 	 	   กำไรทางภาษี	 980,774.70	 970,014.56
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของรายได้หรือกำไรที่ไม่ต้องนำมาคำนวณ	 	 	
	 	 	 	 กำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 - รายได้เงินปันผลที่ได้รับยกเว้น	 (1,532,665.96)	 -
	 	 	 	 - กำไรของกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนที่ได้รับยกเว้น	 (1,393,612.32)	 (4,655,638.03)
	 	 	 	 - ค่าใช้จ่ายที่หักเป็นรายจ่ายได้เพิ่มในทางภาษี	 (510,097.17)	 (184,260.84)
	 	 รวมรายการกระทบยอด	 (2,455,600.75)	 (3,869,884.31)
	 	 รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 	 36,735,894.29	 43,771,707.27

	 15.3	 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ยและอัตราภาษีที่ใช้
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 2558	 2557

	 	 	 	 	 จำนวนภาษี 	 อัตราภาษี	 จำนวนภาษี	 อัตราภาษี 
	 	 	 	 	 (บาท)	 (%)	 (บาท)	 (%)
	 	 กำไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับปี	 195,957,475.21	 	 238,207,957.91	 	
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้	 39,191,495.04	 20.00	 47,641,591.58	 20.00
	 	 รายการกระทบยอด	 (2,455,600.75)	 (1.25)	 (3,869,884.31)	 (1.62)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ย	 36,735,894.29	 18.75	 43,771,707.27	 18.38

16.	 การบริหารจัดการทุน
	 	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของบริษัทคือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและการดำรงไว้ซึ่งความ 
	 สามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น
	 	 ตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.12:1 และ 0.13:1  
	 ตามลำดับ
 
17.	 เงินปันผล
	 สำหรับปี 2558
	 	 เมื่อวันที่ 13 สิงหาคม 2558 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2558 มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จากผลการ 
	 ดำเนินงานในงวดหกเดือนแรกของปี 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 63.60 ล้านบาท 
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	 	 และเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2558 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2558 มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลประจำปีสิ้นสุดวันที่  
	 31 ธันวาคม 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 63.60 ล้านบาท 
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2558 เป็นจำนวนเงิน 127.20 ล้านบาท

	 สำหรับปี 2557
	 	 เมื่อวันที่ 7 สิงหาคม 2557 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2557 มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล จากผลการ 
	 ดำเนินงานในงวดหกเดือนแรกของปี 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 53.00 ล้านบาท 
	 	 และเมื่อวันที่ 28 เมษายน 2557 ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2557 มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลประจำปีสิ้นสุดวันที่  
	 31 ธันวาคม 2556 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.16 บาท  เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 84.80 ล้านบาท
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2557 เป็นจำนวนเงิน 137.80 ล้านบาท

18.	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 	 กำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐานคำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียท่ีถ่วงน้ำหนักท่ีออกและเรียกชำระแล้วในระหว่างปี
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 กำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ (บาท)	 159,211,580.92	 194,436,250.64
	 	 จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (หุ้น)	 530,000,000.00	 530,000,000.00
	 	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)	 0.300	 0.367

19.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญ ดังต่อไปนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2558	 2557
	 	 ค่าซื้อสินค้า	 1,259,036,219.80	 1,364,970,705.85
	 	 การเปลี่ยนแปลงในสินค้าและงานระหว่างทำ	 3,634,505.16	 30,933,565.11
	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป	 56,983,377.44	 55,793,852.14
	 	 ค่าใช้จ่ายพนักงาน	 177,525,131.38	 170,690,812.33
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 21,207,499.00	 20,352,263.00
	 	 ค่าเสื่อมราคา	 73,395,355.23	 73,478,471.16
	 	 ค่าขนส่งและค่าน้ำมันรถ	 19,065,927.69	 20,973,987.64

20.	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
	 	 บริษัทและพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่าย 
	 สมทบให้ กองทุนสำรองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) และจะจ่ายให้พนักงานในกรณีที่ลาออกจากงานตาม 
	 ระเบียบว่าด้วยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัท สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบให้กับกองทุน 
	 สำรองเลี้ยงชีพเป็นจำนวนเงิน 0.93 ล้านบาท และ 0.81 ล้านบาท ตามลำดับ

21.	 เครื่องมือทางการเงิน
	 21.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน
	 	 	 บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยน และมีความเสี่ยงจากการที่คู่สัญญาไม่ปฏิบัติตาม 
	 	 สัญญา บริษัทไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งกำไรหรือเพื่อการค้า
	 21.2	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 	 	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนี้เกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการ 
	 	 ดำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย เนื่องจากมีเงินฝาก เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมจาก 
	 	 สถาบันการเงิน
	 	 	 เนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินส่วนใหญ่จัดอยู่ในประเภทระยะสั้น บริษัทจึงไม่มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่เป็นสาระสำคัญ
	 	 	 สว่นหนีส้นิทางการเงนิของบรษิทัสว่นใหญเ่ปน็หนีส้นิระยะสัน้ ซึง่มอีตัราดอกเบีย้ปรบัขึน้ลงตามอตัราตลาด ฝา่ยบรหิารเหน็วา่อตัรา 
	 	 ดอกเบี้ยเงินกู้ยืมเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และคาดว่าจะไม่มีความผันผวนด้านอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมอย่างเป็นสาระสำคัญ
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	 21.3	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 	 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นทีส่ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งจากการทีบ่รษิทัมธีรุกรรมทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ ซึง่บรษิทัไดม้กีาร 
	 	 ทำสัญญาป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนไว้ 
	 	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลืออยู่สามารถสรุปได้ดังนี้
	 	 สกุลเงิน	 จำนวนเงินตราต่างประเทศ 	 จำนวนเงินตามสัญญา 	 มูลค่ายุติธรรม
	 	 	 (หลักพัน)	 (พันบาท)	 (พันบาท)
	 	 	 USD	 1,908	 68,284	 68,532
	 	 	 EUR	 165	 6,426	 6,428
	 	 	 JPY	 50,180	 14,596	 14,880
	 21.4	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
	 	 	 บริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อเกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้ อย่างไรก็ตามบริษัทมีฐานของลูกค้าที่หลากหลายและมีจำนวน 
	 	 มากราย ดังนั้นบริษัทจึงไม่คาดว่าจะพบความเสียหายอย่างเป็นสาระสำคัญจากการเก็บหนี้จากลูกหนี้เหล่านั้น
	 21.5	 การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 	 บริษัทใช้วิธีราคาตลาดในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกำหนด 
	 	 ให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพ 
	 	 คล่องได้ บริษัทจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายได้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแทน
		  ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
	 	 ระดับที่ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกัน
	 	 ระดับที่ 2	 ใช้ข้อมูลอื่นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซึ่งรวมอยู่ในระดับ 1 ที่สามารถสังเกตได้โดยตรง (ได้แก่ ข้อมูลราคาตลาด)  
	 	 	 	 หรือโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลที่คำนวณมาจากราคาตลาด) สำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น 
	 	 ระดับที่ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมสีนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม แยกแสดงตามลำดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม 
	 	 ดังนี้ 
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ระดับที่ 1	 ระดับที่ 2	 ระดับที่ 3	 รวม
	 	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม						   
	 	 เงินลงทุนชั่วคราว	 	 	 	 	
	 	 	 - หน่วยลงทุน	 -	 136,152,767.21	 -	 136,152,767.21
	 	 	 - ตราสารทุน	 1,413,900.00	 -	 -	 1,413,900.00
	 	 	 	 รวม	 1,413,900.00	 136,152,767.21	 -	 137,566,667.21

	 	 	 ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
			   เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อมูลที่ใช้สำหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับที่ 2
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคำนวณโดยใช้มูลค่าสินทรัพย์ 
	 	 สุทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผู้จัดการกองทุน 

22.	 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน
	 	 บริษัทได้รับสิทธิประโยชน์จากการได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริม 
	 การลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการชุบเหล็กแข็ง ดังนี้

	 เลขที่บัตรส่งเสริมการลงทุน	 1050 (2)/2549	 2229 (2)/2554	 1476 (2)/2557
	 ลงวันที่	 	 	 20 มกราคม 2549	 7 ตุลาคม 2554	 11 พฤศจิกายน 2556
	 ประเภทกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริม	 ประเภท 4.12 : กิจการชุบแข็ง	 ประเภท 4.5 : กิจการอบ - ชุบโลหะ	 ประเภท 4.5 : กิจการอบ - ชุบโลหะ
	 สิทธิประโยชน์ที่สำคัญที่ได้รับตามบัตร
	    ส่งเสริมการลงทุน	 	 	 	 	 	
	 1.	 การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับ	 17 กรกฏาคม 2549	 4 ตุลาคม 2555	 ยังไม่มีรายได้จากการ
	 	 กำไรสุทธิ นับจากวันที่มีรายได้	 สิ้นสุดวันที่ 16 กรกฎาคม 2557	 สิ้นสุดวันที่ 3 ตุลาคม 2563	 ประกอบกิจกรรม
	 2.	 การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคล	 8 ปี	 8 ปี	 	 8 ปี
	 	 สำหรับกำไรเป็นระยะเวลา (ปี)	 (มูลค่าไม่เกิน 219 ล้านบาท)	 (มูลค่าไม่เกิน 75 ล้านบาท)	 (มูลค่าไม่เกิน 74 ล้านบาท)
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	 	 ในฐานะที่เป็นกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อกำหนดในบัตรส่งเสริม

	 	 รายได้จากการขายและบริการสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบด้วย
	 	 	 	 	 	 	 พันบาท
	 	 	 	 	 	 2558	 	 	 2557

	 	 	 	 	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม
	 	 	 	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ
	 	 	 	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 	 	 	 	
	 	 - ในประเทศ		 23,130	 1,849,618	 1,872,748	 60,297	 1,972,440	 2,032,737
	 	 - ต่างประเทศ	 -	 37,414	 37,414	 -	 32,759	 32,759
	 	 รวม	 	 	 23,130	 1,887,032	 1,910,162	 60,297	 2,005,199	 2,065,496

23.	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน 
	 	 บริษัทได้นำเสนอข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานดำเนินงานเป็นรูปแบบหลักในการรายงาน ส่วนงานดำเนินงานพิจารณาจาก 
	 ระบบการบริหารจัดการและโครงสร้างการรายงานทางการเงินภายในที่ได้รายงานต่อผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำเนินงานของบริษัท 
	 เป็นเกณฑ์ในการกำหนดส่วนงาน
	 	 บรษิทัประกอบธรุกจิหลกัในการนำเขา้และจำหนา่ยผลติภณัฑ ์ซึง่มสีว่นงานทางภมูศิาสตรห์ลกัในประเทศ โดยมสีว่นงานธรุกจิ 3 สว่นงาน 
	 หลกั ไดแ้ก ่(1) เหลก็และโรงชบุเหลก็ (2) เครือ่งมอืเครือ่งจกัร และ (3) อืน่ๆ ประกอบดว้ยกระดาษ เยือ่กระดาษ วศิวกรรมไฟฟา้ และเครือ่งจกัร 
	 และอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้
	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,145,239	 414,711	 350,212	 1,910,162
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 354,944	 91,357	 97,160	 543,461
	 	 รายได้อื่น 	 	 6,548	 12,265	 10,292	 29,105
	 	 รายได้สุทธิ	 	 361,492	 103,622	 107,452	 572,566
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 5,705
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (100,104)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (255,644)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (21,207)
	 	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 	 	 	 (4,593)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (765)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (36,736)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 159,222
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558				  
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 368,476
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 922,020
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 798,550
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 224,915
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,313,961
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	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 มีดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,200,068	 517,806	 347,622	 2,065,496
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 382,568	 110,228	 77,162	 569,958
	 	 รายได้อื่น 	 	 5,936	 9,294	 17,634	 32,864
	 	 รายได้สุทธิ	 	 388,504	 119,522	 94,796	 602,822
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 1,169
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (99,725)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (244,866)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (20,352)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (840)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (43,772)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 194,436
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557					   
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 437,364
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 932,887
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 735,732
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 122,852
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,228,835

24.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นภายหน้า
	 24.1	 ภาระผูกพัน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีภาระผูกพัน ดังนี้ 
	 	 -	 บริษัทมีภาระผูกพันจากการทำสัญญาค่าสิทธิการใช้เครื่องหมายการค้ากับบริษัทแห่งหนึ่งในต่างประเทศโดยบริษัทต้องจ่ายค่า 
	 	 	 สิทธิในอัตราร้อยละ 3, 5 ของยอดขายภายในประเทศ และอัตราร้อยละ 2 ของยอดขายต่างประเทศ	
	 24.2	 ภาระค้ำประกัน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีภาระค้ำประกัน ดังนี้ 
	 	 -	 บรษิทัมหีนงัสอืคำ้ประกนั ซึง่ออกโดยธนาคารในนามของบรษิทัเปน็จำนวนเงนิรวม 31.64 ลา้นบาท เพือ่คำ้ประกนัการใชไ้ฟฟา้ 
	 	 	 และเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางการปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัท
	 	 -	 บริษัทมีการทำเลตเตอร์ออฟเครดิตกับสถาบันการเงินที่ยังไม่ถึงกำหนดชำระเป็นจำนวนเงิน 31.15 ล้านบาท
 
25.	 มาตรฐานการบัญชีที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัช ีซึง่ลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาแลว้ ใหใ้ชม้าตรฐานการบญัช ีมาตรฐานการรายงาน 
	 ทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ 
	 	 โดยมีผลบังคับใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 เป็นต้นไป มีดังต่อไปนี้

	 	 กรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2558) 
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง การนำเสนองบการเงิน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สินค้าคงเหลือ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง งบกระแสเงินสด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สัญญาก่อสร้าง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ภาษีเงินได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สัญญาเช่า
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	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง รายได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ช่วยเหลือจากรัฐบาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง กำไรต่อหุ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 41		 	 เรื่อง เกษตรกรรม
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2	 เรื่องการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3	 เรื่อง การรวมธุรกิจ
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4	 เรื่อง สัญญาประกันภัย
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำเนินงานที่ยกเลิก
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6	 เรื่อง การสำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8	 เรื่อง ส่วนงานดำเนินงาน
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10	 เรื่อง งบการเงินรวม
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11	 เรื่อง การร่วมการงาน
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13	 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10  	 เรือ่ง ความชว่ยเหลอืจากรฐับาล-กรณทีีไ่มม่คีวามเกีย่วขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจงกบั 
    	 	 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 	 กิจกรรมดำเนินงาน	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15     	 เรื่อง สัญญาเช่าดำเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25     	 เรือ่ง ภาษเีงนิได-้การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการหรอืของผูถ้อืหุน้ 
  	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27     	 เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
	  	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29    	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงเรื่อง สัมปทานบริการ 
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
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	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31    	 เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
	 	  (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32  	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์
	 	  (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะและหนี้สิน 
	 	 ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 ที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
	 	 ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง สทิธใินสว่นไดเ้สยีจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะและการปรบัปรงุสภาพ 
	 	 ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 แวดล้อม
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การปรบัปรงุยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2558)  
	 	 ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มีเงินเฟ้อรุนแรง
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
	 	 ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อจำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกำหนดเงินทุนขั้นต่ำและ 
	 	 ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี ้สำหรับมาตรฐานการบัญช ีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง  
	 	 	 	 	 	 	 	 2558) เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง สัญญาสำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์
	 	 ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
	 	 ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสำหรับเหมืองผิวดิน
	 	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง เงินที่นำส่งรัฐ
	 	 ฉบับที่ 21 	
 
	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความ 
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินเมื่อนำมาถือปฏิบัติ

26.	 การอนุมัติงบการเงิน
	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559
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บริษัท	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  
วันที่ก่อตั้งบริษัท	 วันที่ 7 มิถุนายน 2516  
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่	 42, 48 ซอย 53 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง 
	 ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120
	 โทรศัพท์	: 66 (0) 2295 1000-8, 66 (0) 2295 1901-9   
	 โทรสาร 	: 66 (0) 2295 1009, 66 (0) 2295 1020 
ที่ตั้งคลังสินค้า               152, 155 หมู่ 14 ถนนสุขุมวิทสายเก่า ตำบลบางปะกง 
              	 อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา
                      	 โทรศัพท์	: 66 (0) 3883 2035-8 โทรสาร : 66 (0) 3883 2044-5                                    
ทุนจดทะเบียน                	550 ล้านบาท 
ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว	 530 ล้านบาท 
เว็บไซด์ 	 www.sahamit.co.th
ติดต่อแผนกนักลงทุนสัมพันธ์	 คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์
	 โทรศัพท์	: 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ 1515
	 อีเมล : info@sahamit.co.th
	
นายทะเบียนหุ้น           	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ข้างสถานทูตจีน)
	 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
	 กรุงเทพฯ 10400
	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2009 9386 โทรสาร : 66 (0) 2009 9476
	 TSD Call center : 66 (0) 2009 9999
	 Website : http://www.set.or.th/tsd

ผู้สอบบัญชี    	 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด โดย
                	 นางสาวสุลลิต อาดสว่าง
                      	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7517
 	 267/1 ถนนประชาราษฎร์ สาย 1 แขวงบางซื่อ
  	 เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 
	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2587 8080 โทรสาร : 66 (0) 2586 0301

ข้อมูลสำหรับนักลงทุน



42, 48 ซอย 53 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง 
เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8, 66 (0) 2295 1901-9   
โทรสาร  66 (0) 2295 1009, 66 (0) 2295 1020 

www.sahamit.co.th




