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บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)2

	 โครงสร้างรายได้	 2559	 2558	 2557

	 หน่วย :  ล้านบาท	 รายได้	 %	 รายได้	 %	 รายได้	 %

	 ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก	 1,144.87	 55.61	 1,145.24	 58.88	 1,200.07	 57.16

	 ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน	 560.45	 27.22	 414.71	 21.32	 517.81	 24.66

	 ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ	 123.12	 5.98	 144.18	 7.41	 157.74	 7.51

	 ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้	 155.42	 7.55	 155.32	 7.99	 150.72	 7.18

	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า	 43.86	 2.13	 49.78	 2.56	 37.90	 1.81

	 รายได้อื่นๆ**	 31.00	 1.51	 35.74	 1.84	 35.29	 1.68

	 รายได้รวม	 2,058.72	 100.00	 1,944.97	 100.00	 2,099.53	 100.00

	 หมายเหตุ **รายได้อื่นๆ เช่น รายได้ค่านายหน้า กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์   

	ข้อมูลทางการเงิน	 2559	 2558	 2557	 หน่วย      

	 สินทรัพย์รวม	 2,405.94	 2,313.96	 2,228.83	 ล้านบาท
	 หนี้สินรวม	 286.51	 253.14	 255.83	 ล้านบาท
	 ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	 2,119.44	 2,060.82	 1,973.01	 ล้านบาท
	 รายได้รวม	 2,058.72	 1,944.97	 2,099.53	 ล้านบาท
	 กำไรสุทธิ	 196.85	 159.22	 194.44	 ล้านบาท

	 มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น	 4.00	 3.89	 3.72	 บาท 
	 กำไรสุทธิต่อหุ้น	 0.37	 0.30	 0.37	 บาท 
	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 	 0.26	 0.24	 0.26	 บาท 
	 ราคาหุ้น ณ วันสิ้นงวด	 4.08	 4.20	 4.40	 บาท 

	 อัตรากำไรสุทธิต่อรายได้รวม	 9.56	 8.19	 9.26	 %
	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 	 9.42	 7.89	 10.14	 %
	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 8.34	 7.01	 8.83	 %
	 อัตราเงินปันผล	 6.37	 5.71	 5.91	 %

	 อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 0.14	 0.12	 0.13	 เท่า 

	 จำนวนพนักงาน	 512	 508	 512	 คน 

55.61%

27.22%

5.98%

7.55%

2.13%
1.51%

ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก

ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน

ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ

ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้

ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า

รายได้อื่นๆ**

***	ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการ
	 ข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th 

ข้อมูลทางการเงินและโครงสร้างรายได้
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บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)3

ผลการดำเนินงาน
	 ภาพรวมของผลการดำเนินงานสำหรับปี 2559 บริษัทมีรายได้รวม 2,058.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 113.75 ล้านบาทจากปีก่อน 
ที่มีรายได้รวม 1,944.97 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.85 มีผลมาจากภาวะเศรษฐกิจโดยรวมที่เริ่มฟื้นตัวจากการลงทุนภาคเอกชน  
เนือ่งจากภาครฐัมมีาตรการและนโยบายกระตุน้เศรษฐกจิอยา่งตอ่เนือ่ง แตก่ารฟืน้ตวัยงัเปน็ไปอยา่งชา้ๆ ทำใหก้ารขยายตวัภาคอตุสาหกรรม 
ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย ผู้ประกอบการยังชะลอการลงทุน 
	 รายได้  รายได้หลักในปี 2559 มาจาก
	 	 •	 รายได้จากการขายและบริการ 2,028.74 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 98.54 ของรายได้รวม 
	 	 •	 ค่านายหน้ารับ 9.73 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.47 ของรายได้รวม 
	 	 •	 เงินปันผลรับ 6.58 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.32 ของรายได้รวม
	 	 •	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 6.02 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.29 ของรายได้รวม
	 	 •	 กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์ และรายได้อื่นๆ 7.65 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.37 ของรายได้รวม
	 สำหรับ ยอดขายรวมของบริษัทแบ่งตามกลุ่มอุตสาหกรรมคิดเป็นสัดส่วน ดังนี้   

	 ทั้งนี้ หากแบ่งยอดขายตามกลุ่มผลิตภัณฑ์ พบว่ารายได้ส่วนใหญ่มาจากผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการ 
ชบุเหลก็ มรีายได ้1,144.87 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 56.43 ของรายไดร้วม และผลติภณัฑเ์ครือ่งมอืและเครือ่งจกัรกลโรงงาน มรีายไดร้วม  
560.45  ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 27.63 ของรายได้รวม 

	 ค่าใช้จ่าย
	 ค่าใช้จ่ายสำหรับปี 2559 รวม 1,817.14 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88.27 ของรายได้รวม เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 68.12 ล้านบาท  
หรือคิดเป็นร้อยละ 3.89 ประกอบด้วย
	 	 •	 ต้นทุนขายและบริการ เท่ากับ 1,435.79 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 69.09 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.06 
	 	 •	 ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหาร เท่ากับ 349.13 ล้านบาท ลดลง 6.61 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.86 
	 	 •	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร เท่ากับ 31.38 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 10.17 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 47.95
	 	 •	 ต้นทุนทางการเงิน เท่ากับ 0.85 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 0.08 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.39
	 ตน้ทนุขายและบรกิารทีเ่พิม่ขึน้ สว่นใหญเ่พิม่ขึน้จากผลติภณัฑเ์ครือ่งมอืและเครือ่งจกัรกลโรงงาน  จากยอดขายทีเ่พิม่ขึน้ เปน็ผล 
มาจากมาตรการและนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐ ส่งเสริมให้มีการลงทุนในสินทรัพย์ประเภทเครื่องจักรมากขึ้น
	 ในปี 2559 มีการปรับโครงสร้างองค์กร ปรับเปลี่ยนตำแหน่งระดับบริหาร ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการขายและการบริหารลดลง 
และค่าตอบแทนผู้บริหารเพิ่มขึ้น  

	 กำไรสุทธิ
	 กำไรสุทธิสำหรับปี 2559 เท่ากับ 196.85 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำไรสุทธิร้อยละ 9.56 เพิ่มขึ้นจากปีก่อนซึ่งมีกำไรสุทธิ  
159.22 ล้านบาท เท่ากับเพิ่มขึ้น 37.62 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 23.63 สาเหตุที่กำไรสุทธิเพิ่มขึ้น มาจากยอดขายที่เพิ่มขึ้น และยัง 
สามารถควบคุมต้นทุนขายและบริหารได้ดี ทำให้บริษัทยังคงมีอัตรากำไรขั้นต้นที่ดี ดังแสดงไว้ในกราฟด้านล่าง ทั้งนี้เนื่องจากผลิตภัณฑ์ 
และบรกิารของบรษิทัมลีกัษณะเฉพาะ คณุภาพด ี เปน็ทีต่อ้งการของตลาด  และมสีนิคา้คงคลงัในระดบัทีเ่หมาะสม จงึสามารถตอบสนอง 
ความต้องการของลูกค้าและกำหนดราคาขายตามราคาตลาดที่เหมาะสมได้

เครื่องใช้ไฟฟ้า 12.92% 

เครื่องใช้ในครัวเรือน 12.63%   

ยานยนต์ 29.43%   

  อื่นๆ 36.38%

กระดาษ 5.13%

ไม้ 1.81% 
ส่งออก 1.70% 

คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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ฐานะทางการเงิน
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีสินทรัพย์รวมทั้งสิ้น จำนวน 2,405.94 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 91.99 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้น 
ร้อยละ 3.98 เมื่อเปรียบเทียบกับสินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2558
	 สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2559 ประกอบด้วย
	 1.	 สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 1,580.03 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 125.26 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 8.61 เมื่อเทียบกับสิ้นปีก่อน
	 2.	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนรวม 825.91 ล้านบาท ลดลง 33.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.87 เมื่อเทียบกับสิ้นปีก่อน  
	 เงินลงทุนชั่วคราว ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เท่ากับ 340.76 ล้านบาท บริษัทมีการบริหารสภาพคล่องทางการเงิน โดยการ 
ลงทุนในหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดทั้งตราสารหนี้และตราสารทุน ซึ่งคาดว่าจะให้ผลตอบแทนที่สูงกว่าเงินฝาก
	 ลูกหนี้การค้าสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เท่ากับ 408.59 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 20.14 ของยอดขาย เพิ่มขึ้น 46.23 
ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 12.76 จากสิน้ป ี2558  จากรายไดจ้ากการขายและบรกิารทีเ่พิม่ขึน้  และมลีกูหนีร้ะยะสัน้นอ้ยกวา่ 3 เดอืนเทา่กบั 
384.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.34 ของลูกหนี้การค้ารวม บริษัทมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 69 วัน ลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อนที่มีระยะ
เวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 75 วัน 
	 อย่างไรก็ตามบริษัทมีนโยบายตรวจสอบเครดิตของลูกหนี้อย่างรัดกุมก่อนที่จะให้เครดิตกับลูกค้าเสมอ ณ 31 ธันวาคม 2559  
บริษัทได้ตั้งสำรองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 7.37 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 1.77 ของยอดลูกหนี้การค้ารวม
	 สินค้าคงเหลือสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เท่ากับ 784.75 ล้านบาท ลดลง 137.27 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 14.89 จาก 
สิ้นปี 2558 การลดลงของปริมาณสินค้าคงเหลือทุกกลุ่มผลิตภัณฑ์เป็นไปตามแผนการบริหารสินค้าคงคลังในระดับที่เหมาะสม 
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 เท่ากับ 765.25 ล้านบาท ลดลง 33.30 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.17 
จากปีก่อน 

โครงสร้างเงินทุน
	 ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีหนี้สินรวม 286.51 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 33.37 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.18 จากปีก่อน  
โดยมีหนี้สินหมุนเวียน 250.20 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 87.33 ของหนี้สินรวม ซึ่งส่วนใหญ่เพิ่มมาจากเจ้าหนี้การค้า เป็นจำนวน 24.10  
ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.32 จากปีก่อน และหนี้สิ้นไม่หมุนเวียน 36.31 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2.31 คิดเป็นร้อยละ 6.79 จากปีก่อน
 	 สว่นของผูถ้อืหุน้ ณ 31 ธนัวาคม 2559 เทา่กบั 2,119.44 ลา้นบาท ประกอบดว้ยทนุจดทะเบยีนชำระแลว้ 530 ลา้นบาท สว่นเกนิ 
มลูคา่หุน้สามญั 262.26 ลา้นบาท สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญัซือ้คนื 12.95 ลา้นบาท สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ 123.82 ลา้นบาท กำไร 
ทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิจากการเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของเงนิลงทนุเผือ่ขาย 0.05 ลา้นบาท และมกีำไรสะสม 1,190.35 ลา้นบาท  โดยสว่น 
ของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2559 เพิ่มขึ้น 58.62 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.84 จากปีก่อน จากกำไรสุทธิที่เพิ่มขึ้นจากการดำเนินงาน 
	 ทัง้นี ้บรษิทัจา่ยเงนิปนัผลในป ี2559 จากผลประกอบการงวดหกเดอืนหลงัของป ี2558 เทา่กบั 74.20 ลา้นบาท  และจา่ยเงนิปนัผล 
ระหว่างกาลจากผลประกอบการงวดหกเดือนแรกของปี 2559 เท่ากับ 63.60 ล้านบาท รวมเงินปันผลจ่ายปี 2559 เท่ากับ 137.80 ล้านบาท
	 บริษัทมีอัตราส่วนหน้ีสินต่อทุน ณ ส้ินปี 2559 เท่ากับ 0.14 เท่า เพ่ิมข้ึนเม่ือเปรียบเทียบกับ ณ ส้ินปี 2558 เท่ากับ 0.12 เท่า 
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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เรียน   ท่านผู้ถือหุ้น

	 ในปี 2559 นี้ เศรษฐกิจโลกยังคงผันผวนไม่แน่นอน ในขณะที่เศรษฐกิจในประเทศไทยเองก็อยู่ ในช่วงฟื้นตัวอย่างช้าๆ แต่ด้วย 

ความร่วมมือร่วมใจของพนักงานทุกระดับ รวมทั้งการบริหารและวางแผนงานขายอย่างรอบคอบ ทำให้บริษัทมีผลการดำเนินงานที่ดีขึ้น 

เมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ผลการดำเนินงานโดยรวมของบริษัทปี 2559 บริษัทมีรายได้รวม 2,058.72 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 113.75 ล้านบาท 

จากปีก่อน หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.85 และมีกำไรสุทธิ 196.85 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 37.62 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 23.63  

โดยรายได้หลักยังคงมาจากกลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก โดยมียอดรายได้เท่ากับ 1,144.87 ล้านบาท 

หรือคิดเป็นร้อยละ 56.43 ของรายได้รวม

	 สำหรับปี 2560 ต้องยอมรับว่ายังมีความไม่แน่นอนค่อนข้างสูง โดยเฉพาะปัจจัยจากภายนอกประเทศเป็นสำคัญ แนวโน้ม 

การค้าโลกที่ยังมีความไม่แน่นอนจากการดำเนินนโยบายด้านการค้าของสหรัฐฯ และยุโรป ความผันผวนของตลาดเงินตลาดทุน เป็นต้น  

ประเด็นเหล่านี้เป็นเรื่องสำคัญที่ต้องติดตาม และมีผลต่อการขยายตัวของเศรษฐกิจโลกและของไทย อย่างไรก็ตาม เชื่อว่านโยบาย 

การคลังและการลงทุนของรัฐบาลไทยอย่างต่อเนื่องนั้นจะเป็นแรงกระตุ้นที่สำคัญต่ออุตสาหกรรมจะช่วยส่งเสริมและสนับสนุนต่อการ 

พัฒนาและการเจริญเติบโตให้กับเศรษฐกิจไทย

	 ในปี 2560 นี้ บริษัทยังคงมุ่งเน้นการปรับปรุงและพัฒนาอย่างต่อเนื่องในหลายๆด้าน ทั้งในการพัฒนาด้านคุณภาพสินค้า 

และบริการให้ได้มาตรฐาน พัฒนาบุคลากร พัฒนาระบบการดำเนินงานให้ทันสมัยและรวดเร็วยิ่งขึ้น อีกทั้งยังคงให้ความสำคัญกับการ 

เพิ่มศักยภาพทางการแข่งขันผ่านสินค้าและบริการใหม่ๆ หลายด้าน เพื่อสร้างความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้าในด้านคุณภาพและมาตรฐาน 

ของผลติภณัฑส์นิคา้ การสง่มอบทีต่รงเวลา และกำหนดจรรยาบรรณทางธรุกจิใหส้อดคลอ้งกนั ภายใตค้วามรบัผดิชอบและความสมัพนัธ์ 

กับลูกค้าในระยะยาว 

	 สุดท้ายนี้ ขอขอบคุณพนักงานทุกท่านที่ได้ทุ่มเทและมุ่งมั่นปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ และขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น  

ลูกค้า พันธมิตรทางธุรกิจ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกท่าน ที่ไว้วางใจและสนับสนุนการดำเนินงานของบริษัทในทุกๆ ด้านด้วยดีเสมอมา  

และขอใหท้กุทา่นเชือ่มัน่วา่ บรษิทัจะบรหิารงานอยา่งรอบคอบ และโปรง่ใส รวมทัง้ยดึมัน่ในหลกัธรรมาภบิาลทีด่อีนัจะนำมาซึง่ประโยชน์ 

สูงสุดต่อผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

สารจากประธานกรรมการ กรรมการผู้จัดการ 

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย

ประธานกรรมการ  
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1. 	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	
	 ประธานกรรมการ กรรมการบริหาร
2. 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	
	 รองประธานกรรมการ กรรมการบริหาร
3. 	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	
	 กรรมการ 
4. 	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	
	 กรรมการ
5. 	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	
	 กรรมการอิสระ
6. 	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 	
	 กรรมการ

7. 	 นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	
	 กรรมการ / กรรมการผู้จัดการ / 
	 ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
8. 	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	
	 กรรมการ /กรรมการบริหาร 
9. 	 นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	
	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร / 
	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
10. 	นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล 	
	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร / 
	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
11. 	นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	
	 กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

12. 	พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	
	 กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ
13. 	นายการุณ กิตติสถาพร 	
	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
14. 	นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	
	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
15. 	นายประยูร วิเวชภูวนนท์	
	 กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการบริษัท เลขานุการบริษัท

รองกรรมการผู้จัดการ
(นายชาญเดช แต้มศิริชัย)

รองกรรมการผู้จัดการ
 (นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล)

คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ
(นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ)

ตรวจสอบภายใน

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (นายทวี เสนาวัฒนกุล)

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (นางอินทิรา ธวัชวิเชียร)

สาย
ธุรกิจ

กระดาษ

สาย
ธุรกิจเคมี/
เครื่องจักร

และ
อุตสาหกรรม

กระดาษ

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

สาย
ธุรกิจ

ผลิตภัณฑ์
ไฟฟ้า/
โครงการ

ระบบไฟฟ้า

สาย
บริหาร

ทรัพยากร
บุคคล/
ธุรการ

สาย
ธุรกิจ

เครื่องมือ
อุปกรณ์

สาย
สารสนเทศ

สาย
ธุรกิจ

เครื่องจักร
กลโรงงาน

สายธุรกิจ
เหล็กแข็ง
สำหรับ

ทำแม่พิมพ์
และ

อุปกรณ์

สายธุรกิจ
ชุบเหล็ก

แข็ง

สายบริหาร
การเงิน/
บัญชี

สายธุรกิจ
ผลิตภัณฑ์

อุตสาหกรรม
ไม้

สาย
นักลงทุน
สัมพันธ์

รองกรรมการผู้จัดการ
(นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์)

รองกรรมการผู้จัดการ
(นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย)

โครงสร้างองค์กร



	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ผู้นำเข้า และ 
จัดจำหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม วัตถุดิบ เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับ 
โรงงานอตุสาหกรรมหลากหลายประเภท เริม่กอ่ตัง้เมือ่วนัที ่7 มถินุายน  
2516 ด้วยทุนเริ่มแรก 80,000 บาท จากนั้นบริษัท มีการเติบโตอย่าง 
ต่อเนื่องมาจนปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 550 ล้านบาท และมี 
ผลิตภัณฑ์ครอบคลุมและรองรับการเติบโตของภาคการผลิตในประเทศ  
5 กลุ่ม คือ 
	 (1) 	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ
	 (2)  	ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน  
	 (3) 	ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ 
	 (4) 	ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ 
	 (5)	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า 
	 นอกจากนี้ บริษัทมุ่งเน้นการให้บริการก่อน และหลังการขายในลักษณะต่างๆ เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์ ประกอบด้วย 
	 •	 บริการแปรรูปเหล็กแข็งเบื้องต้น เช่น บริการตัด ปาด เจียร เจาะรู และอื่นๆ 
	 •	 บริการชุบเหล็กแข็งด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย 
	 •	 บริการให้คำแนะนำในการเลือกใช้ การติดตั้ง และซ่อมบำรุงเครื่องจักรกลและอุปกรณ์
	 • 	 บริการตัดแปรรูปกระดาษตามความต้องการของลูกค้า 
	 •	 บริการตัดต่อแปรรูปกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ  
	 •	 ผลติใบมดีทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมไมแ้ละอตุสาหกรรมกระดาษโดยไดร้บัความรว่มมอืจาก บรษิทั โตโยไนฟ ์จำกดั ประเทศญีปุ่น่  

ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำคัญของบริษัท
	 2516	 กอ่ตัง้บรษิทัดว้ยทนุจดทะเบยีน 80,000 บาท เพือ่จำหนา่ยวตัถดุบิ เครือ่งจกัรและอปุกรณส์ำหรบัโรงงานอตุสาหกรรม  
	 2533 	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 1 กรุงเทพฯ
	 2536	 ก่อสร้างอาคารสำนักงานใหญ่ กรุงเทพฯ
	 2537	 แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด และเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 140 ล้านบาท 
	 2538	 เพิม่ทนุจดทะเบยีนเปน็ 160 ลา้นบาท และซือ้ทีด่นิทีอ่ำเภอบางปะกง เพือ่กอ่สรา้งคลงัสนิคา้ และศนูยบ์รกิารตดัเหลก็  
	 	 	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 2 กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก
	 2542	 ก่อสร้างคลังสินค้า 1 และ 2 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อดำเนินการตัดเหล็ก และใช้เป็นคลังสินค้าของเหล็กและกระดาษ 
	 2543	 ซื้อคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 3 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้ากระดาษ
	 2545	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 3 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นโรงงานตัดต่อกระดาษทราย 
	 2547	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 550 ล้านบาท 
	 2548	 จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเปิดซื้อขายหลักทรัพย์ เมื่อวันที่18 พฤษภาคม 2548
	 2549	 เปิดโรงงานชุบเหล็กแข็งที่อำเภอบางปะกง เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2549 โดยได้รับพระมหากรุณาธิคุณจาก 
	 	 	 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ เป็นองค์ประธานในพิธี
	 2550	 กอ่สรา้งโรงงานผลติใบมดีทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมไมท้ีอ่ำเภอบางปะกง  โดยไดร้บัความรว่มมอืจาก บรษิทั โตโยไนฟ ์จำกดั   
	 	 	 ประเทศญี่ปุ่น และ ขยายกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง 
	 2551	 กอ่สรา้งคลงัสนิคา้ที ่4 ทีอ่ำเภอบางปะกง เพือ่ใชเ้ปน็คลงัสนิคา้เหลก็ และ กอ่สรา้งสว่นตอ่ขยายคลงัสนิคา้สาธปุระดษิฐ์ 
	 	 	 เพื่อใช้ประกอบอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า
	 2553	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 5 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก และรองรับการขยายกำลังการผลิตโรงงาน 
	 	 	 ผลิตใบมีดที่ใช้ในอุตสาหกรรมไม้ และกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง
	 2557	 ลงทนุในเครือ่งจกัรและอปุกรณเ์พิม่  เพือ่ขยายกำลงัการใหบ้รกิารการแปรรปูเบือ้งตน้เหลก็ และขยายกำลงัการใหบ้รกิาร 
	 	 	 ชุบเหล็กแข็ง
	 2558	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 4 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)8

ภาพรวมธุรกิจ ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำคัญ
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 1. 	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ (Special Steel) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 Bohler เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ	
	 	 •	 เหล็กแข็งใช้ทำอะไหล่เครื่องจักรกล และแม่พิมพ์
	 	 •	 อลูมิเนียมอัลลอยด์
	 	 •	 ใบเลื่อยสายพานตัดโลหะ
	 	 •	 เข็มกระทุ้งแม่พิมพ์พลาสติก

	 บริการ	 มีบริการแปรรูปเหล็กแข็งขั้นต้น เช่น ตัด ปาด เจียร เจาะรู บริการชุบเหล็กแข็ง และอื่นๆ

 2. 	ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน (Machine Tools and Tooling) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 เครื่องจักรกลโรงงานที่ควบคุมด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (CNC Machine) 
	 	 •	 ดอกกัดและมีดเล็บซึ่งมีให้เลือกครอบคลุมการใช้งานทุกประเภท 
	 	 •	 เครื่องมือวัดขนาดชิ้นงานและเครื่องมือวัดระยะแบบดิจิตอล 
	 	 •	 อุปกรณ์จับเครื่องมือซึ่งใช้ประกอบกับเครื่องจักรกลทุกประเภท

	 บริการ	 ให้คำปรึกษาในการเลือกใช้เครื่องจักรกล ให้บริการฝึกอบรมการใช้งาน และให้บริการซ่อมเครื่องจักรกลด้วย 
	 	 อะไหล่ที่มีคุณภาพ โดยทีมวิศวกรที่มีความเชี่ยวชาญ

 3. 	ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ (Paper) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 กระดาษสำหรับงานพิมพ์ กระดาษหนังสือพิมพ์ และบรรจุภัณฑ์ 
	 	 •	 ตัวแทนขายเครื่องตัดและเครื่องกรอกระดาษจากต่างประเทศ
	 	 •	 ผู้จัดหาเครื่องจักร ชิ้นส่วน อุปกรณ์เครื่องจักรทุกชนิด ที่ใช้ในอุตสาหกรรมผลิตกระดาษและเยื่อกระดาษ  
	 	 	 นำเข้าเคมีต่างๆ ที่ใช้ในกระบวนการผลิต

	 บริการ	 บริการจัดหา ตัด และกรอกระดาษตามขนาดที่ต้องการ

 4.	 ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ (Machinery and Equipment for Wood Processing) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 กระดาษทราย ผ้าทรายอุตสาหกรรม 
	 	 •	 ใบมีดอุตสาหกรรม ทั้งที่ผลิตเองในประเทศและนำเข้าจากต่างประเทศ
	 	 •	 ฟันโม่อุตสาหกรรมผลิตแป้งมันสำปะหลัง
	 	 •	 จัดหาและนำเข้าเครื่องจักรและอุปกรณ์เก่าและใหม่จากต่างประเทศ เพื่อใช้สำหรับโรงงานในอุตสาหกรรมไม ้
	 	 	 และเฟอร์นิเจอร์ 

	 บริการ	 บริการแปรรูปและตัดต่อกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ และให้คำปรึกษาในการเลือกซื้อเครื่องจักร 
	 	 ที่เหมาะสมกับงาน

 5.	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า (Electrical Engineering) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 ระบบควบคุมและสั่งการอุปกรณ์ไฟฟ้าระยะไกลด้วยคอมพิวเตอร์ภายในสถานีไฟฟ้าย่อย (Computer  
	 	 	 Substation Control System : CSCS)
	 	 •	 เครื่องมือวัดปริมาณไฟฟ้า 
	 	 •	 อุปกรณ์ตัดต่อกระแสไฟฟ้า (Low-voltage Switch Gear)  

	 บริการ	 บริการก่อนและหลังการขาย ซึ่งรวมถึง การออกแบบและการติดตั้งระบบ การฝึกอบรม การให้คำปรึกษา  
	 	 เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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บริการชุบเหล็กแข็ง

	 บรกิารชบุเหลก็แขง็เปน็บรกิารใหมท่ีบ่รษิทัมุง่เนน้ลงทนุเพือ่เพิม่คณุคา่ใหก้บัผลติภณัฑ์ และตอกยำ้เปา้หมายการใหบ้รกิารอยา่ง 

ครบวงจร ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

	 • 	 ประเภทของการชบุแขง็ การชบุแขง็ดว้ยระบบสญุญากาศ (vacuum quenching), ระบบไนไตรดิง้ความดนัตำ่ (low pressure  

	 	 nitriding), ระบบคาร์บูไรซิ่ง (carburizing), ระบบคาร์บอนไนไตรดิ้ง (carbonitriding),การชุบแข็งแบบปรับโครงสร้าง 

	 	 จุลภาค (normalizing), การชุบแข็งด้วยน้ำมัน (oil quenching), และการชุบแข็งอื่นๆ

	 • 	 เตาชุบระบบสุญญากาศ	

	 	 เตาชบุระบบสญุญากาศจากประเทศฝรัง่เศส การทำงานเปน็แบบระบบอตัโนมตัโิดยใชแ้กส๊ทีม่คีวามเยน็และระบบการหมนุ 

	 	 รอบวงกลม เพือ่ใหแ้กส๊รวมตวัเปน็เนือ้เดยีวกนัไดอ้ยา่งดเียีย่ม สามารถทำใหช้ิน้งานทีไ่ดม้คีณุภาพสมบรูณแ์บบ ทัง้สำหรบั 

	 	 งานเหล็กเครื่องมือเย็น เหล็กเครื่องมือร้อน และเหล็กเครื่องมือความเร็วสูง เป็นต้น

	 • 	 เตาสุญญากาศและออลนิทไนไตรดิ้ง

	 	 วิธีการออลนิท ไนไตรดิ้ง คือการชุบแข็งที่ผิวชิ้นงาน โดยใช้ความร้อนความดันต่ำในเตาสุญญากาศ 

	 • 	 เตาชุบระบบบรรยากาศ

	 	 เตาชุบระบบบรรยากาศระบบอัตโนมัติแบบปิดควบคุมโดย PLC ซึ่งเหมาะสำหรับงานชุบที่หลากหลาย เช่น งานชุบแบบ 

	 	 คารบ์ไูรซิง่ (carburizing) คารบ์อนไนไตรดิง้ (carbon nitriding) การชบุนำ้มนั (oil quenching) การอบออ่น (annealing)  

	 	 สำหรับชิ้นงานที่เป็นเหล็กกล้าคาร์บอน (carbon steel) เหล็กกล้าผสม (low alloy steel) และเหล็กหล่อ (cast iron)

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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	 บริษัทมีเป้าหมายการดำเนินธุรกิจที่ยึดมั่นมาโดยตลอด คือ “เป็นผู้นำในการนำเข้า จัดจำหน่ายและบริการอย่างครบวงจร 
ของวัตถุดิบเหล็กแข็ง เครื่องจักร เครื่องมืออุตสาหกรรม ผลิตภัณฑ์กระดาษ เครื่องจักรและอุปกรณ์อุตสาหกรรมไม้ อุปกรณ์ไฟฟ้า  
และสินค้าอุตสาหกรรมอื่นๆ เพื่อรองรับการเติบโตของอุตสาหกรรมหลักในประเทศไทย” 

วิสัยทัศน์: 
	 “มุ่งมั่นเป็นผู้นำอย่างครบวงจรด้วยสินค้าและบริการในกลุ่มธุรกิจเหล็กแข็ง เครื่องจักรกลโรงงานและอุปกรณ์ เครื่องจักรและ 
วัสดุอุตสาหกรรมไม้ กระดาษ และไฟฟ้า”

พันธกิจ: 
	 • 	 คัดสรรสินค้าและบริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล (World Class Standard & State of the Art Tech)
	 • 	 พัฒนาศักยภาพขององค์กรและความเชี่ยวชาญให้กับบุคคลากรอย่างไม่หยุดยั้ง (Continuous Development)
	 • 	 สร้างสินค้าและบริการอย่างครบวงจร (One Stop Service / Integrated Solution)
	 • 	 รักษาสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า คู่ค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้นและสังคมด้วยหลักธรรมาภิบาล  (Stakeholder Relationship)

กลยุทธ์ของบริษัท
	 ภายใต้เป้าหมายดังกล่าวบริษัทได้ดำเนินกลยุทธ์เพื่อการสร้างมูลค่าเพิ่ม (Value Added) ให้กับกิจการจากฐานธุรกิจนำเข้า 
และจัดจำหน่ายเหล็กแข็งอุตสาหกรรม เครื่องจักร และอุปกรณ์อุตสาหกรรมของบริษัท ดังต่อไปนี้ 
	 • 	 รักษาคุณภาพของสินค้าและบริการของบริษัท  (Top quality Product and Service)
	 • 	 พัฒนาความเชี่ยวชาญในตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง (Professional)
	 • 	 เพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการให้ครบวงจร (One Stop Services)
	 • 	 ลูกค้าและผู้จัดจำหน่ายสินค้า ถือเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัท (Partnership)

การฝึกอบรมและการพัฒนาบุคลากร
	 เพื่อดำรงไว้ซึ่งเป้าหมายในการ พัฒนาความเชี่ยวชาญในตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง บริษัทมีการจัดอบรมและสัมมนา 
พนกังาน อยา่งสมำ่เสมอในหวัขอ้ตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งกบัผลติภณัฑต์า่งๆ ของบรษิทั ทัง้นี ้บรษิทัเลง็เหน็ถงึความสำคญัของทรพัยากรบคุคล  
ซึ่งเป็นปัจจัยหลักประการหนึ่งที่จะส่งเสริมให้การดำเนินงานมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด และให้พนักงานมีศักยภาพในการ 
ปฏิบัติงาน มีความก้าวหน้าในหน้าที่การงานอย่างมีคุณภาพ จึงได้กำหนดนโยบายพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่องทั้งในส่วนงานเทคนิค  
(Technical) และสายงานวิชาชีพ (Professional) เพื่อเพิ่มพูนความรู้ ทักษะ ตลอดจนเทคนิคการทำงานให้ทันสมัย โดยมีการจัดการ 
ฝึกอบรมเพื่อเพิ่มความรู้และทักษะเฉพาะทางตามลักษณะงานของแต่ละสายงาน และจัดส่งพนักงานไปฝึกอบรมกับผู้เชี่ยวชาญของ 
ผู้จัดจำหน่ายสินค้าให้บริษัท (Supplier) ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ โดยเป็นการฝึกอบรมและสัมมนาทั้งในและนอกสถานที่  
	 โดยในปี 2559 บรษิทัไดจ้ดัอบรมสมัมนาเพือ่เพิม่ความรูแ้ละทกัษะทีส่ำคญั เชน่ เทคโนโลยเีครือ่งมอืตดัและสาธติเครือ่งมอืตดั  
CNC Machining Center, SECO Cutting Tools Technology, เทคโนโลยีกังหันลมผลิตไฟฟ้า เป็นต้น  
	 บรษิทัมกีารวางแผนการอบรมและสนบัสนนุในเรือ่งงบประมาณอยา่งสมำ่เสมอ พรอ้มทัง้สนบัสนนุใหม้กีารสือ่สารเพือ่ถา่ยทอด 
และบริหารความรู้ (Knowledge Management) ร่วมกันระหว่างพนักงานในองค์กร
	 นอกจากนี้ บริษัทมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีของพนักงานและบุคลากร มีการพัฒนาพนักงานให้มีความรู้ความเข้าใจ 
เกี่ยวกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมในที่ทำงาน โดยมีการจัดอบรมเกี่ยวกับเรื่องความปลอดภัยและการปฏิบัติตน 
ในโรงงานอย่างต่อเนื่อง

เป้าหมายการดำเนินธุรกิจ  
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	 หากพิจารณาจากฐานลูกค้าของบริษัท พบว่าเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมดังต่อไปนี้ 

•  ภาวะอุตสาหกรรมแม่พิมพ์และเครื่องมือสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม 
	 อตุสาหกรรมแมพ่มิพ ์เปน็หนึง่ในอตุสาหกรรมสนบัสนนุ (Supporting Industry) ทีอ่ยูเ่บือ้งหลงัความสำเรจ็ของอตุสาหกรรมตา่งๆ  
เชน่ อตุสาหกรรมยานยนตแ์ละชิน้สว่น อตุสาหกรรมไฟฟา้และอเิลก็ทรอนกิส ์เปน็ตน้ รวมทัง้มคีวามสำคญัตอ่การพฒันาอตุสาหกรรมอืน่ๆ  
และมสีว่นในการสรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัอตุสาหกรรมเปา้หมายหลกัของประเทศ ใหส้ามารถเตบิโตอยา่งมัน่คงและยัง่ยนืเนือ่งจากแมพ่มิพ ์
เป็นเครื่องมือสำคัญในการผลิตในภาคอุตสาหกรรมแทบทุกประเภท
	 เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และอุปกรณ์ (Special steel) เครื่องจักรกลโรงงาน (Machine Tools) และเครื่องมืออุปกรณ์  
(Tooling) ลว้นจำเปน็ตอ่การผลติแมพ่มิพ ์เครือ่งมอื อปุกรณแ์ละอะไหลส่ำหรบัโรงงานอตุสาหกรรม ดงันัน้ ปรมิาณความตอ้งการจะสอดคลอ้ง 
กับการเติบโตหรือถดถอยของอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ และภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมของประเทศ  
	 สำหรับภาวะทางการแข่งขัน บริษัท ยังคงรักษาความได้เปรียบในการแข่งขัน เนื่องจากมีผลิตภัณฑ์และบริการที่ครบวงจร  
ประกอบด้วย เหล็กแข็ง (Special Steel) เครื่องจักรกลโรงงาน เครื่องมืออุปกรณ์ และบริการต่างๆ ทั้งนี้ บริษัท ไม่มีคู่แข่งขันโดยตรงที่มี 
ผลิตภัณฑ์และบริการที่ครบวงจรเหมือนบริษัท 

•  ภาวะอุตสาหกรรมกระดาษ
	 อตัราการขยายตวัของอตุสาหกรรมกระดาษนีเ้ปน็ตวับง่ชี ้ความเจรญิกา้วหนา้ทางสงัคม และการขยายตวัทางเศรษฐกจิของประเทศ 
ไดเ้ปน็อยา่งด ีโดยอตัราการบรโิภคกระดาษของคนไทยโดยเฉลีย่มปีระมาณ 40 กโิลกรมั/คน/ป ีและมแีนวโนม้เพิม่สงูขึน้ทกุป ี  หากพจิารณา 
แยกตามรายกลุม่ผลติภณัฑไ์ดแ้ก ่เยือ่กระดาษ กระดาษคราฟท ์กระดาษพมิพเ์ขยีน บรรจภุณัฑก์ระดาษ และกระดาษหนงัสอืพมิพ ์พบวา่ 
ความตอ้งการในเกอืบทกุกลุม่มแีนวโนม้ทีจ่ะขยายตวัตามการเตบิโตของเศรษฐกจิโลก และเศรษฐกจิภายในประเทศ  แมว้า่อตุสาหกรรม 
กระดาษจะสามารถผลิตกระดาษแต่ละประเภทเพื่อสนองความต้องการใช้ภายในประเทศแล้วก็ตาม ก็ยังมีการนำเข้าผลิตภัณฑ์กระดาษ 
ในแตล่ะปเีปน็จำนวนไมน่อ้ยกวา่ปลีะ 400,000 ตนั การนำเขา้ผลติภณัฑก์ระดาษกเ็พือ่แกไ้ขปญัหาภาวะการขาดแคลน ซึง่ผลติภณัฑก์ระดาษ 
ทีน่ำเขา้มากทีส่ดุกค็อื กระดาษแขง็และกลอ่ง กระดาษหนงัสอืพมิพ์ กระดาษคราฟท์ กระดาษพมิพเ์ขยีน และกระดาษอนามยั ตามลำดบั 
	  การแขง่ขนัในธรุกจินำเขา้และจดัจำหนา่ยกระดาษประเภททีบ่รษิทันำเขา้มกีารแขง่ขนักนัไมร่นุแรงมากนกั และมไิดเ้ปน็การแขง่ขนั 
กับผู้ผลิตกระดาษในประเทศเนื่องจากกระดาษที่บริษัทนำเข้ามาจำหน่ายเป็นกระดาษที่ผู้ผลิตกระดาษในประเทศยังไม่สามารถผลิตได ้
เพยีงพอกบัความตอ้งการ  และบรษิทัพยายามมุง่เจาะกลุม่ลกูคา้เฉพาะเจาะจง (Niche Market) ทัง้นี ้อตุสาหกรรมกระดาษมกีารแบง่ตลาด 
ออกเป็นตลาดย่อยๆ หลายตลาด โดยแบ่งตามความต้องการกระดาษและการนำไปใช้งานที่แตกต่างกัน ทำให้ผู้ประกอบการแต่ละราย 
พยายามจัดหากระดาษที่มีลักษณะแตกต่างกันเพื่อขายให้กับฐานลูกค้าของตนเอง 

•  ภาวะอุตสาหกรรมไม้และเครื่องเรือน 
	 สำหรับการแข่งขันของธุรกิจนำเข้าและจัดจำหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ มีการแข่งขันไม่รุนแรงนัก 
เพราะเป็นการแข่งขันกันระหว่างผู้นำเข้ารายย่อยจำนวนมาก และในปัจจุบันยังไม่มีรายใดที่มีสินค้าครบวงจรเหมือนบริษัททำให้ยังไม่มี 
คู่แข่งขันโดยตรง และบริษัท มีความได้เปรียบในการแข่งขันเนื่องจากมีสินค้าที่หลากหลายซึ่งรองรับตลาดตั้งแต่ระดับบนจนถึงระดับล่าง  
นอกจากนี้ ในช่วงที่เงินบาทแข็งค่า ผู้ประกอบการบางรายอาจถือโอกาสนำเข้าเครื่องจักรเพื่อปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต

•  ภาวะอุตสาหกรรมไฟฟ้า
	 แนวโนม้การเพิม่ขึน้หรอืลดลงของความตอ้งการใชผ้ลติภณัฑเ์กีย่วกบัไฟฟา้ของบรษิทัฯ จะสอดคลอ้งกบัการเตบิโตหรอืถดถอย 
ของอตุสาหกรรมการผลติโดยรวม และปรมิาณการใชไ้ฟฟา้ของประเทศ เนือ่งจากผลติภณัฑข์องบรษิทัฯ เปน็อปุกรณไ์ฟฟา้ทีใ่ชใ้นโรงงาน 
อุตสาหกรรม คุณภาพสูงและราคาที่เหมาะสม บริษัทไม่เพียงแต่จัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ บริษัทยังให้บริการงานรวมระบบ (System  
Integration) ซึง่ครอบคลมุตัง้แตก่ารออกแบบทางดา้นวศิวกรรม การสรรหาผลติภณัฑใ์หเ้หมาะสมกบัความตอ้งการของลกูคา้ งานตดิตัง้  
ทดสอบ และงานบรกิารหลงัการขายเปน็ตน้ ถงึแมว้า่การแขง่ขนัในธรุกจิจดัจำหนา่ยอปุกรณไ์ฟฟา้มกีารแขง่ขนัคอ่นขา้งรนุแรง แตบ่รษิทั 
มผีลติภณัฑท์ีท่นัสมยั และมคีณุภาพ มบีคุคลากรทีช่ำนาญและยดึมัน่ในนโยบายดา้นคณุภาพและการบรกิารทีเ่ปน็เยีย่ม บรษิทัมสีถานภาพ 
และศักยภาพที่ดีเมื่อเทียบกับคู่แข่ง 

•  การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 
	 ผลติภณัฑท์ีบ่รษิทัจดัจำหนา่ยสว่นใหญเ่ปน็การนำเขา้โดยตรงจากผูผ้ลติในตา่งประเทศ  โดยบรษิทัเลอืกสรรผลติภณัฑท์ีม่คีณุภาพ 
จากผูผ้ลติชัน้นำในตา่งประเทศ  ปจัจบุนัมผีูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้ (Supplier)  ประมาณ 70 บรษิทั โดยผูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้  (Supplier) ทีส่ำคญั 
ส่วนใหญ่มีความสัมพันธ์กันมายาวนาน และแต่งตั้งบริษัทให้เป็นตัวแทนจำหน่ายแต่เพียงผู้เดียว ทั้งนี้ บริษัทไม่หยุดนิ่งในการคัดสรร 
ผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ จากต่างประเทศเข้ามาพัฒนาตลาดในประเทศไทยเพื่อเพิ่มโอกาสทางการตลาดใหม่ให้กับบริษัท

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)13

	 จากการบรหิารจดัการความเสีย่ง  พบปจัจยัความเสีย่งตา่งๆ ทีอ่าจเกดิขึน้  และสง่ผลกระทบตอ่การดำเนนิธรุกจิ สถานะทางการเงนิ  
และผลประกอบการของบรษิทัทีพ่บไดใ้นทกุกจิกรรมของบรษิทั ไดร้บัการจดัการตามกระบวนการบรหิารความเสีย่งใหอ้ยูใ่นระดบัความเสีย่ง 
ที่บริษัทยอมรับได้ ทั้งนี้ ปัจจัยเสี่ยงหลักๆ มีดังต่อไปนี้

• ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาสินค้าและวัตถุดิบ 
	 ราคาสนิคา้และวตัถดุบิเปน็ไปตามภาวะอปุสงคแ์ละอปุทาน อาจมผีนัผวนไปตามสภาวะตลาด ณ ขณะใดขณะหนึง่  ซึง่สง่ผลตอ่ 
ต้นทุนขาย และการกำหนดราคาขายสินค้า  และอาจกระทบต่อยอดขาย และรายได้ของบริษัท 
	 การบริหารจัดการความเสี่ยง จากประสบการณ์ในธุรกิจจัดจำหน่ายกว่า 40 ปีทำให้บริษัท เน้นสำรองสินค้าคงคลังให้เพียงพอ 
โดยเนน้การสัง่สนิคา้มากในชว่งระดบัราคาลดลง และปรบัราคาขายเหลก็ใหส้อดคลอ้งกบัราคาตลาด สรา้งความสมัพนัธอ์นัดกีบัผูซ้ือ้ และผูข้าย  
เพื่อทราบความต้องการสินค้า จึงสามารถวางแผนการสั่งซื้อสินค้าไว้ล่วงหน้าได้  
	 ทีผ่า่นมาบรษิทัไดส้ำรองสนิคา้หลกั กลุม่ผลติภณัฑเ์หลก็แขง็สำหรบัทำแมพ่มิพแ์ละบรกิารชบุเหลก็ คอืเหลก็แขง็ ซึง่มคีณุสมบตัิ
พเิศษเปน็วตัถดุบิเฉพาะทีใ่ชใ้นการผลติแมพ่มิพแ์ละอปุกรณ ์การทีบ่รษิทัมสีนิคา้สำรองคงคลงัในปรมิาณทีเ่หมาะสม พรอ้มจดัสง่ไดท้นัท ี  
ทำใหบ้รษิทัสามารถบรหิารจดัการความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาสนิคา้และวตัถดุบิ ใหอ้ยูใ่นระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได้ สง่ผลให ้
ราคาสนิคา้และวตัถดุบิทีป่รบัตวัเพิม่ขึน้ตามสภาวะตลาด มไิดท้ำใหย้อดขายของบรษิทัลดลง และบรษิทัยงัสามารถรกัษาอตัรากำไรขัน้ตน้ 
จากการขายไว้ได้ 

• ความเสี่ยงด้านเสถียรภาพตัวแทนจำหน่าย
	 ธรุกจิหลกัของบรษิทั คอืการนำเขา้และจดัจำหนา่ยสนิคา้จากตา่งประเทศ บรษิทัจงึอาจมคีวามเสีย่งเนือ่งจากการเปลีย่นแปลง 
นโยบายของบริษัทผู้ผลิต ซึ่งสามารถเปลี่ยนตัวแทน แต่งตั้งตัวแทนเพิ่มเติม หรือตั้งสำนักงานขายเอง อาจส่งผลให้เกิดการยกเลิกสัญญา  
หรือการถูกลดบทบาทการเป็นตัวแทนจำหน่ายแต่เพียงผู้เดียวได้  
	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง โดยรกัษาความสมัพนัธอ์นัดกีบัคูค่า้ เพือ่สรา้งความมัน่ใจ และความไวใ้จในการดำเนนิธรุกจิรว่มกนั 
อยา่งมัน่คง พรอ้มทัง้ประเมนิสภาวะตลาด การพฒันาหรอืการเปลีย่นแปลงของสนิคา้ เทคโนโลย ีและสนิคา้ทดแทน เพือ่แสวงหา และเลอืก 
ร่วมลงทุนกับพันธมิตรทางธุรกิจที่มีศักยภาพสูง เพื่อการขยายตลาด เพิ่มยอดขายให้ธุรกิจเติบโตอย่างยั่งยืน
	 ในปี 2559 กลุ่มผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน มีรายได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 35.14% จากการจำหน่ายสินค้าและ 
บรกิาร  เนือ่งจากบรษิทัใหค้วามสำคญักบัการจำหนา่ยสนิคา้ ควบคูไ่ปกบัการเพิม่ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารหลงัการขาย ตลอดระยะเวลา 
ที่ผ่านมาบริษัทจึงยังได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าในการซื้อเครื่องจักรและต่อสัญญาบริการอย่างต่อเนื่อง และยังได้รับความร่วมมือจาก 
คู่ค้าในต่างประเทศ ในเรื่องเทคโนโลยีและการบริการหลังการขาย โดยบริษัทยังเพิ่มความหลากหลายของสินค้าและบริการ ตามสภาวะ 
ตลาดและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป

• ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 จากลกัษณะธรุกจิของบรษิทั ทำใหบ้รษิทัปฏเิสธไมไ่ดว้า่มคีวามเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ   
ตามภาวะเศรษฐกิจทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ซึ่งส่งผลต่อภาระผูกพันที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
	 การบริหารจัดการความเสี่ยง บริษัทมีนโยบายป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศโดยการทำสัญญา 
ซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contract)  และยังมีการชำระหนี้การค้าให้กับ Supplier บางรายก่อนกำหนด โดยพิจารณา 
ตามความเหมาะสมของกระแสเงินสดและอัตราแลกเปลี่ยน ณ ขณะนั้น
	 อยา่งไรกต็าม  เนือ่งจากบรษิทัไดน้ำเขา้สนิคา้จากผูผ้ลติหลายรายในหลายประเทศ  หลายสกลุเงนิ  เชน่ ดอลลาร ์ยโูร และเยน  ทำให ้
ไม่ต้องอิงกับเงินสกุลหลักสกุลใดสกุลหนึ่ง และยังได้ดำเนินการตามนโยบายบริหารจัดการความเสี่ยงโดยการทำ Forward Contract   
หรอืชำระหนี ้Supplier บางรายกอ่นกำหนด  หากกระแสเงนิสดและอตัราแลกเปลีย่นอยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม สง่ผลใหใ้นป ี2559 ความเสีย่ง 
จากอัตราแลกเปลี่ยนอยู่ในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ และมีกำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 6.01 ล้านบาท

ปัจจัยความเสี่ยง
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• ความเสี่ยงจากลูกหนี้การค้า 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีลูกหนี้การค้าทั้งหมด เท่ากับ 408.59 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 20.14 ของยอดขาย  

โดยมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย เท่ากับ 69 วัน และมีลูกหนี้ระยะสั้นน้อยกว่า 3 เดือนเท่ากับ 384.10 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 92.34  

ของลกูหนีก้ารคา้ ลกูหนีก้ารคา้เพิม่ขึน้ 12.75% จากปกีอ่น สอดคลอ้งกบัยอดขายทีเ่พิม่ขึน้  ทัง้นี ้บรษิทัอาจมคีวามเสีย่งในการเรยีกเกบ็ 

ชำระหนี้จากลูกหนี้การค้า ซึ่งถ้าลูกหนี้การค้าของบริษัทมีปัญหาในการดำเนินงาน ก็อาจจะส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัท 

ด้านเงินทุนหมุนเวียน และผลการดำเนินงานของบริษัทได้ 

	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง บรษิทัมนีโยบายตรวจสอบเครดติของลกูหนีอ้ยา่งรดักมุ ชดัเจน กอ่นใหเ้ครดติกบัลกูคา้ โดยพจิารณา 

จากประเภทธุรกิจ และสถานะการเงินของลูกค้า มีการพิจารณาทบทวนสถานะเครดิต เครดิตเทอม และสถานะทางการเงินของลูกค้า 

อย่างสม่ำเสมอ นอกจากนี้บริษัทยังมีนโยบายในการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเมื่อลูกหนี้มียอดค้างชำระเกินกำหนด หรือเมื่อพบว่าลูกหนี้ 

อาจจะมีปัญหาในการชำระ 

	 ทีผ่า่นมาการจดัจำหนา่ยของบรษิทัสว่นใหญเ่ปน็การขายตรงใหก้บัผูผ้ลติในอตุสาหกรรมซึง่มคีวามเสีย่งทีจ่ะไมช่ำระหนีต้ำ่ ทัง้นี ้ 

จากการที่บริษัทมีฐานลูกค้ากว่า 2,000ราย และไม่มีลูกค้ารายใดมียอดสั่งซื้อเกินร้อยละ 5 ของยอดขายรวมนั้น เป็นผลให้บริษัทมีฐานะ 

ลูกหนี้ที่กระจายตัวและมีจำนวนมากราย ทำให้ความเสี่ยงจากลูกหนี้การค้าดังกล่าวลดลงในตัวเองอยู่แล้ว

ปัจจัยความเสี่ยง
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557	

	ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

	 	 - นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	  43,619,246 	 8.23	 	 - นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	  43,469,346 	 8.20	 	 - นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	  43,469,346 	 8.20

	 	 - นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12	 	 - นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12	 	 - นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12

	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,382,100 	 2.90	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,376,600 	 2.90	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,343,500 	 2.90

	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,930,400 	 4.52	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,930,400 	 4.52	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,948,900 	 4.52

	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  10,860,000 	 2.05	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  10,800,000 	 2.04	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  10,800,000 	 2.04

	 	 รวม	  99,731,746 	 18.82	 	 รวม	  99,516,346 	 18.78	 	 รวม	  99,501,746 	 18.78

	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	 	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	 	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	

	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09

	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80

	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,217,900 	 5.14	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,217,900 	 5.14	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,217,900 	 5.14

	 	 รวม 	 95,555,736 	 18.03	 	 รวม	  95,555,736 	 18.03	 	 รวม	  95,555,736 	 18.03

	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	 	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	 	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	

	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  33,191,000 	 6.26	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  32,918,500 	 6.22	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  17,522,000 	 3.31

	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  29,865,200 	 5.63	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  29,865,200 	 5.63	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  14,865,200 	 2.8

	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  17,715,572 	 3.34	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  17,715,572 	 3.34	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  47,715,572 	 9.00

	 	 รวม 	 80,771,772 	 15.23	 	 รวม	  80,499,272 	 15.19	 	 รวม	  80,102,772 	 15.11

	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38

	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02

	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  9,855,500 	 1.86	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  9,720,400 	 1.83	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  9,720,400 	 1.83

	 	 รวม 	 27,855,500 	 5.26	 	 รวม	  27,720,400 	 5.23	 	 รวม	  27,720,400 	 5.23

	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  19,300,000 	 3.64	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  19,260,000 	 3.63	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  18,890,000 	 3.56

	 6	 นายพิสุทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  15,100,000 	 2.85	 6	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72	 6	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72

	 7	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72	 7	 นายพิสุทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  14,278,000 	 2.69	 7	 นายพิสุทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  13,770,000 	 2.60

	 8	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,376,600 	 1.96	 8	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,376,600 	 1.96	 8	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,376,600 	 1.96

	 9	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89	 9	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89	 9	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89

	 10	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28	 10	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28	 10	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28

	 	 รวม 	 75,965,174 	 14.34	 	 รวม	  75,103,174 	 14.17	 	 รวม	  74,225,174 	 14.00

	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ 	 150,120,072 	 28.32	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	  151,605,072 	 28.60	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	  152,894,172 	 28.85

	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 รายแรก ณ 31 ธันวาคม 2559, 31 ธันวาคม 2558 และ 31 ธันวาคม 2557

 ที่มา :  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิ หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล 
สำรองตามกฎหมาย และสำรองเพื่อการขยาย (ถ้ามี) ของบริษัทแล้ว

คณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

เลขานุการบริษัท

ตรวจสอบภายใน

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ

	 ผลการดำเนินงานปี	 กำไรสุทธิ	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น	 จำนวนเงิน	 อัตราการจ่ายเงินปันผล	 อัตราเงินปันผล 	
	 	 	 	 (หน่วย : บาท)	 ต่อกำไรสุทธิ (%)	 (%)

	 2558	 159,221,580.92	 0.26	 137,800,000	 86.55	 5.71

	 2557	 194,436,250.64	 0.22	 116,600,000	 59.97	 5.91

	 2556	 264,163,897.47	 0.26	 137,800,000	 52.16	 5.96

คณะกรรมการตรวจสอบ

โครงสร้างการจัดการ
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	 โครงสร้างกรรมการมี 4 ชุด ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ และ 
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีรายละเอียดดังนี้

คณะกรรมการบริษัท

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 นายชัยศิลป์ 	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ 

	 นายประสงค์ 	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ 

	 นายพิชัย 	 นิธิวาสิน	 กรรมการ 

	 นายธนา  	 เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ

	 นายเกรียงไกร  	 บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ

	 นายพรศิลป์	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการ

	 นายชาญเดช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการ

	 นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 กรรมการ

	 พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 นายการุณ  	 กิตติสถาพร 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 นายเพรียว 	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 นายประยูร	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 กรรมการผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย คนใดคนหนึ่ง หรือ  
นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล คนใดคนหนึ่ง หรือ นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์ หรือ นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ  
กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราสำคัญของบริษัท 

อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
	 คณะกรรมการมอีำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบในการจดัการบรษิทั ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงคแ์ละขอ้บงัคบัของ 
บรษิทั ตลอดจนมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีช่อบดว้ยกฎหมายดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิทั โดยสรปุ 
อำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้
	 1.	 จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท
	 2.	 จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง
	 3.	 จัดให้มีการทำงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท  
	 	 ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว และนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ
	 4.	 คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทน 
	 	 คณะกรรมการได้ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอำนาจ เพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจตามที่ 
	 	 คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอน 
	 	 เปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอำนาจหรืออำนาจนั้นๆ ได้เมื่อเห็นสมควร ทั้งนี้ คณะกรรมการอาจมอบอำนาจ 
	 	 ใหค้ณะกรรมการบรหิาร มอีำนาจหนา้ทีใ่นการปฏบิตังิานตา่งๆ โดยมรีายละเอยีดการมอบอำนาจตามขอบเขตอำนาจหนา้ที ่
	 	 ของคณะกรรมการบรหิาร ซึง่การมอบอำนาจนัน้ตอ้งไมม่ลีกัษณะเปน็การมอบอำนาจทีท่ำใหค้ณะกรรมการบรหิารสามารถ 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)18

	 	 พิจารณาและอนุมัติรายการที่คณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชน์อื่นใดทำกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่ 
	 	 คณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว
	 5.	 กำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคุมกำกับดูแลการบริหารและการจัดการ 
	 	 ของคณะกรรมการบริหาร ให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย เว้นแต่ในเรื่องดังต่อไปนี้ คณะกรรมการต้องได้รับ 
	 	 มติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำเนินการ อันได้แก่ เรื่องที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุม  
	 	 ผู้ถือหุ้น เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญ 
	 	 ให้แก่บุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทการแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ  
	 	 เปน็ตน้ นอกจากนี ้คณะกรรมการยงัมขีอบเขตหนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลใหบ้รษิทัปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ 
	 	 ตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ อาทิเช่น การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อหรือขายทรัพย์สิน 
	 	 ที่สำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 6.	 พจิารณาโครงสรา้งการบรหิารงาน แตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการอืน่ตามความ 
	 	 เหมาะสม
	 7.	 ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง
	 8.	 กรรมการจะตอ้งไมป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั หรอืเขา้เปน็หุน้สว่น 
	 	 ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทเอกชน หรือ 
	 	 บริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์ 
	 	 ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
	 9.	 กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทราบโดยไมช่กัชา้ หากมสีว่นไดเ้สยีไมว่า่โดยตรงหรอืโดยออ้มในสญัญาทีบ่รษิทัทำขึน้ หรอืถอืหุน้ 
	 	 หรือหุ้นกู้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ	 	
	 ในแต่ละปี คณะกรรมการบริษัทจัดให้มีการประเมินผลปฎิบัติงานประจำปี โดยใช้หลักเกณฑ์ประเมินจากตลาดหลักทรัพย์ 
แหง่ประเทศไทย โดยมกีารประเมนิแบบทัง้คณะและรายบคุคล รวมถงึคณะกรรมการชดุยอ่ยทกุชดุ โดยภายหลงัจากไดร้บัผลการประเมนิ  
คณะกรรมการจะพิจารณาผล และหาแนวทางการปรับปรุงการปฎิบัติงาน

คณะกรรมการบริหาร 
	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 1. 	 นายชัยศิลป์  	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการบริหาร
	 2. 	 นายประสงค์  	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการบริหาร
	 3. 	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ
	 4. 	 นายชาญเดช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 5. 	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 6. 	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองกรรมการผู้จัดการ
	 7. 	 นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 รองกรรมการผู้จัดการ

ขอบเขต หน้าที่ ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร
	 คณะกรรมการบรหิารมอีำนาจ หนา้ที ่และความรบัผดิชอบในการบรหิารงานในเรือ่งเกีย่วกบัการดำเนนิงานตามปกตธิรุะและงาน 
บรหิารของบรษิทั กำหนดนโยบาย แผนธรุกจิ งบประมาณ โครงสรา้งการบรหิารงาน และอำนาจการบรหิารตา่งๆ ของบรษิทั หลกัเกณฑ ์
ในการดำเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ เพื่อเสนอให้ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนุมัติและ/หรือให้ 
ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทตามนโยบายที่กำหนด โดยสรุปอำนาจหน้าที่และ 
ความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้ 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)19

	 1.	 ดำเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวัตถุประสงค์ ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ ข้อกำหนด คำสั่ง และมติของ 
	 	 ที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกประการ
	 2.	 พิจารณากำหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ์ การดำเนินธุรกิจของบริษัท กำหนดแผนการเงิน งบประมาณ การบริหาร 
	 	 ทรัพยากรบุคคล การลงทุนด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ การขยายงาน การประชาสัมพันธ ์และควบคุมกำกับดูแลให้การ 
	 	 ดำเนินงานของคณะทำงานที่แต่งตั้งบรรลุตามเป้าหมาย
	 3.	 พิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจำปีตามที่ฝ่ายจัดการเสนอก่อนที่จะนำเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 
	 	 และอนุมัติ ทั้งนี้ให้รวมถึงการพิจารณาและอนุมัติการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มเติมงบประมาณรายจ่ายประจำปีในระหว่าง 
	 	 ที่ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทและให้นำเสนอคณะกรรมการบริษัท เพื่อทราบในที่ประชุมคราวต่อไป
	 4.	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติ การใช้จ่ายเงินในการดำเนินการ ตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การจัดซื้อทรัพย์สิน การจัดซื้อ 
	 	 ยานพาหนะ ในวงเงินสำหรับแต่ละรายการไม่เกิน 50 ล้านบาท
	 5.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่สำคัญๆ ที่ได้กำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามที่จะได้รับมอบหมายจาก 
	 	 คณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนุมัติในหลักการไว้แล้ว
	 6.	 มอีำนาจพจิารณาอนมุตักิารกูย้มืเงนิ การจดัหาวงเงนิสนิเชือ่ หรอืการออกตราสารหนี ้รวมถงึการใหห้ลกัประกนั การคำ้ประกนั 
	 	 เงินกู้หรือสินเชื่อ หรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท
	 7.	 เป็นคณะท่ีปรึกษาฝ่ายจัดการเร่ืองเก่ียวกับนโยบายด้านการเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคล และด้านการปฏิบัติการอ่ืนๆ  
	 8.	 กำหนดโครงสร้างองค์กร อำนาจการบริหารองค์กร รวมถึงการแต่งตั้ง การว่าจ้าง การโยกย้าย การกำหนดเงินค่าจ้าง  
	 	 ค่าตอบแทน โบนัสพนักงานระดับผู้บริหาร และการเลิกจ้าง
	 9.	 ใหม้อีำนาจในการมอบอำนาจใหก้รรมการคนหนึง่หรอืหลายคนหรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอยา่งหนึง่อยา่งใด โดยอยูภ่ายใต ้
	 	 การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอำนาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าว มีอำนาจตามที่คณะกรรมการบริหาร 
	 	 เหน็สมควร และภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร ซึง่คณะกรรมการอาจยกเลกิ เพกิถอน เปลีย่นแปลง   
	 	 หรือ แก้ไข บุคคลที่ได้รับมอบอำนาจ หรืออำนาจนั้นๆ ได้ตามแต่เห็นสมควร
	 10.	 ดำเนินการอื่นใดๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป
	
	 ทัง้นี ้อำนาจของคณะกรรมการบรหิารจะไมร่วมถงึการอนมุตัริายการใดทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ หรอืรายการใดทีค่ณะกรรมการบรหิาร  
หรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับคณะกรรมการบริหารมีส่วนได้เสีย หรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับบริษัท หรือบริษัทย่อย  
ตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ซึง่การอนมุตัริายการในลกัษณะดงักลา่วจะตอ้งเสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/ 
หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด 

กรรมการผู้จัดการ 

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นายพฤทธิ์           	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ

ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
	 1.  	 รบัผดิชอบ ดแูล บรหิาร การดำเนนิงาน และ/หรอื การบรหิารงานประจำวนัของบรษิทั รวมถงึการกำกบัดแูลการดำเนนิงาน 
	 	 โดยรวม เพื่อให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการดำเนินงาน เป้าหมายทางการเงิน และ 
	 	 งบประมาณของบริษัทที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
	 2. 	 จดัทำแผนธรุกจิ และกำหนดอำนาจการบรหิารงาน ตลอดจนจดัทำงบประมาณทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิและงบประมาณ 
	 	 รายจ่ายประจำปี เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติและมีหน้าที่รายงานความก้าวหน้าตามแผนงาน 
	 	 และงบประมาณที่ได้รับอนุมัติดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท 
	 3.  	 จดัโครงการสรา้งองคก์รและการบรหิารจดัการทีม่ปีระสทิธภิาพตามแนวทางทีค่ณะกรรมการบรหิารของบรษิทักำหนดให ้ 
	 	 ทัง้นีโ้ดยครอบคลมุทัง้เรือ่งการคดัเลอืก การฝกึอบรม การวา่จา้งและการเลกิจา้งพนกังานของบรษิทั ทีไ่มใ่ชค่ณะผูบ้รหิาร  
	 	 หรือผู้บริหารระดับสูง โดยจะเป็นผู้มีอำนาจแทนบริษัท ที่จะลงนามในสัญญาจ้างแรงงาน
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	 4.  	 ติดตามและรายงานสภาวะฐานะของบริษัท เสนอแนะทางเลือกและกลยุทธ์ที่สอดคล้องกับนโยบายและสภาพตลาด
	 5.  	 ดแูลและควบคมุการปฏบิตังิานดา้นตา่งๆ ของบรษิทั อาท ิ การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุภายใน งานดา้น ปฏบิตักิาร 
	 	 และงานด้านสนับสนุนต่างๆ และงานทรัพยากร 
	 6. 	 เป็นตัวแทนบริษัทตลอดจนมีอำนาจมอบหมายในการติดต่อกับหน่วยงานราชการและหน่วยกำกับดูแลอื่นๆ 
	 7. 	 ดูแลติดต่อสื่อสารกับสาธารณชน ผู้ถือหุ้น ลูกค้า และพนักงาน เพื่อเสริมชื่อเสียงและภาพพจน์ที่ดีของบริษัท 
	 8.  	 ดูแลให้มีการกำกับดูแลกิจการที่ดี  
	 9. 	 พจิารณาเอกสารสญัญาเกีย่วกบัการดำเนนิงานตามปกตขิองบรษิทั ใหค้ำแนะนำและขอ้เสนอแนะในเรือ่งดงักลา่วเพือ่ให ้
	 	 คณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือ ผู้มีส่วนรับผิดชอบในเรื่องนั้นๆ พิจารณากลั่นกรอง 
	 	 และหาข้อสรุป
	 10.	 มีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
	 	 บริษัท ให้มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง และ/หรือ มอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงานเฉพาะอย่างแทนได้ โดยการ 
	 	 มอบอำนาจช่วง และ/หรือ

	 	 การมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายในขอบเขตแห่งการมอบอำนาจตามหนังสือมอบอำนาจที่ให้ไว้ และ/หรือให้เป็นไปตาม 
ระเบยีบ ขอ้กำหนดหรอืคำสัง่ทีค่ณะกรรมการของบรษิทัไดก้ำหนดไว้ ทัง้นีก้ารมอบหมายอำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของกรรมการ 
ผู้จัดการนั้น จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจ หรือมอบอำนาจช่วงที่ทำให้กรรมการผู้จัดการ หรือผู้รับมอบอำนาจจากกรรมการ 
ผูจ้ดัการสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ (ตามทีน่ยิามไวใ้นประกาศ คณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาด 
หลกัทรพัย ์หรอืประกาศคณะกรรมการกำกบัตลาดทนุ) อาจมสีว่นไดเ้สยี หรอือาจไดร้บัประโยชนใ์นลกัษณะใดๆ หรอือาจมคีวามขดัแยง้ 
ทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยของบริษัท ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุม 
ผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร ณ 31 ธันวาคม 2559, 31 ธันวาคม 2558 และ 31 ธันวาคม 2557

	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ณ วันที่ 31 	 ณ วันที่ 31
	ลำดับ	 ชื่อ – สกุล	 ตำแหน่ง	 ธันวาคม 2559	 ธันวาคม 2558	 ธันวาคม 2557

	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1.	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ	 43,619,246	 8.23	 43,469,346	 8.20	 43,469,346	 8.20

	 2.	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ	 42,878,936	 8.09	 42,878,936	 8.09	 42,878,936	 8.09

	 3.	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 4,629,464	 0.87	 5,000,064	 0.94	 5,000,064	 0.94

	 4.	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 4,009,074	 0.76	 3,650,374	 0.69	 3,502,674	 0.66

	 5.	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ	 36,000	 0.01	 36,000	 0.01	 36,000	 0.01

	 6.	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 12,600,000	 2.38	 12,600,000	 2.38	 12,600,000	 2.38

	 7.	 พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 8.	 นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 146,200	 0.03	 146,200	 0.03	 146,200	 0.03

	 9.	 นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 3,500,000	 0.66	 3,500,000	 0.66	 3,500,000	 0.66

	 10.	 นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 11.	 นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ	 3,137,292	 0.59	 3,137,292	 0.59	 3,137,292	 0.59

	 12.	 นายทวี เสนาวัฒนกุล	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 13.	 นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 371,474	 0.07	 366,774	 0.07	 366,774	 0.07

	 14.	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ	 1,000	 -	 -	 -	 10,000	 -

	 15.	 นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ	 15,382,100	 2.90	 15,376,600	 2.90	 15,343,500	 2.90

	 16.	 นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 รองกรรมการผู้จัดการ	 25,458,900	 4.80	 25,458,900	 4.80	 25,458,900	 4.80

	 17.	 นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 รองกรรมการผู้จัดการ	 33,191,000	 6.26	 32,918,500	 6.21	 17,522,000	 3.31

	 	 	                                           รวม	 188,960,686	 35.65	 188,538,986	 35.57	 172,971,686	 32.64
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คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit committee)

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 นายการุณ	 กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 นายเพรียว 	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 นายประยูร  	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบริษัทมีวาระดำรงตำแหน่ง เป็นระยะเวลา 3 ปี โดยกรรมการตรวจสอบ 

ทั้ง 4 คน มีความเป็นอิสระ ตามนิยามความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ ดังต่อไปนี้ 

	 1.	 กรรมการทีถ่อืหุน้ ไมเ่กนิ 1% ของจำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั  บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอื  

	 	 นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ด้วย

	 2.	 กรรมการทีไ่มม่สีว่นรว่มบรหิารงาน / ลกูจา้ง / พนกังาน / ทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจำ / ผูม้อีำนาจควบคมุของบรษิทั  

	 	 บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลำดบัเดยีวกนั หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่  

	 	 และ ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง

	 3.	 กรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา มารดา คู่สมรส  

	 	 พีน่อ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูม้อีำนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอชือ่ 

	 	 เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย

	 4.	 กรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง  

	 	 ในลักษณะที่อาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทั้งไม่เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่ 

	 	 กรรมการอสิระ หรอืผูบ้รหิาร ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคล 

	 	 ที่อาจมีความขัดแย้ง ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และ ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ รวมถึง 

	 	 การทำรายการทางการคา้ทีก่ระทำเปน็ปกตเิพือ่ประกอบกจิการ การเชา่หรอืใหเ้ชา่อสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีย่วกบัสนิทรพัย ์

	 	 หรอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความชว่ยเหลอืทางการเงนิ ดว้ยการรบัหรอืใหกู้ย้มื คำ้ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ปน็หลกัประกนั 

	 	 หนี้สิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทำนองเดียวกัน ซึ่งเป็นผลให้ผู้ขออนุญาตหรือคู่สัญญามีภาระหนี้ที่ต้องชำระต่ออีกฝ่ายหนึ่ง  

	 	 ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า  

	 	 ทัง้นี ้การคำนวณภาระหนีด้งักลา่วใหเ้ปน็ไปตามวธิกีารคำนวณมลูคา่ของรายการทีเ่กีย่วโยงกนัตามประกาศคณะกรรมการ 

	 	 กำกบัตลาดทนุวา่ดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั โดยอนโุลม  แตใ่นการพจิารณาภาระหนีด้งักลา่ว ใหน้บัรวม 

	 	 ภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

	 5.	 กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ และไมเ่ปน็ 

	 	 ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของสำนกังานสอบบญัชี ซึง่มผีูส้อบบญัช ี

	 	 ของบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้สงักดัอยู ่ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่ และ  

	 	 ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง 

	 6.	 กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใดๆ ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเปน็ทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษาทางการเงนิ ซึง่ไดร้บั 

	 	 ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง   

	 	 ทั้งนี้ ในกรณีที่ผู้ให้บริการทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ให้รวมถึงการเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ  

	 	 ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการ ของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย  ในชว่งเวลาทีด่ำรงตำแหนง่ และ ชว่งเวลา 2 ปกีอ่นไดร้บั 

	 	 การแต่งตั้ง 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)22

	 7.	 กรรมการที ่ไมไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เปน็ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง 

	 	 กับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

	 8.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 1.	 สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการรายงานทางการเงนิ และการเปดิเผยขอ้มลูในงบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ  

	 	 และตามที่กฎหมายกำหนด อย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และเพียงพอ 

	 2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน ที่เหมาะสม มีประสิทธิผลตามมาตรฐาน 

	 	 สากลที่ยอมรับโดยทั่วไป

	 3.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการบริหารความเสี่ยง และมาตรการในการจัดการความเสี่ยงที่เหมาะสม และมีประสิทธิผล

	 4.	 กำกับดูแลการปฏิบัติตามนโยบาย และมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น และรายงานผลการตรวจสอบภายในที่เกี่ยวข้อง 

	 	 กับมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำเสมอ

	 5.	 ให้ความเห็นชอบในการพิจาณา แต่งตั้ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน

	 6.	 พิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน โดยพิจารณาจากสายการบังคับบัญชา การปฏิบัติหน้าที่ และ 

	 	 รายงานต่างๆ

	 7.	 พิจารณาอนุมัติแผนงานตรวจสอบภายในประจำปี และประเมินผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

	 	 ให้สอดคล้องตามมาตรฐานสากล

	 8.	 สอบทานการปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์และกฎหมายอืน่ 

	 	 ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท

	 9.	 พจิารณาคดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้ และเสนอคา่ตอบแทน รวมถงึพจิารณาความเปน็อสิระ และประสทิธภิาพในการปฏบิตังิาน 

	 	 ของผู้สอบบัญชีของบริษัท

	 10.	 จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 

	 11.	 พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามข้อกำหนดของตลาด

  	 	 หลักทรัพย์ฯ 

	 12.	 จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซึ่งลงนามโดยประธาน 

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 13.	 ดำเนินการตรวจสอบและสอบสวนตามที่จำเป็นในเรื่องต่างๆ โดยมีอำนาจเรียก หรือ สั่งการให้ฝ่ายจัดการ หัวหน้า 

	 	 หนว่ยงาน หรอื พนกังานทีเ่กีย่วขอ้งมาใหค้วามเหน็ รว่มประชมุ หรอืสง่เอกสาร ตามทีเ่หน็วา่จำเปน็ และเกีย่วขอ้ง รวมถงึ 

	 	 การแสวงหาความเห็นที่เป็นอิสระจากที่ปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด เมื่อเห็นว่าจำเป็น ด้วยค่าใช้จ่ายของบริษัท 

	 14.	 ดำเนินการให้บริษัทกำหนดกระบวนการรับและการกำกับดูแลการรับเรื่องร้องเรียนในเรื่องต่างๆ 

	 15.	 พิจารณาแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทประจำปี และรายงานผลการประเมินให้ 

	 	 คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

	 16.	 รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบทุกไตรมาส 

	 17.	 ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมเป็นประจำทุกปี

	 18.	 พิจารณาทบทวนขอบเขตของกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบให้เหมาะสม เพียงพอ และสอดคล้องกับมาตรฐานสากล 

	 	 เป็นประจำทุกปี

	 19.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย 
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คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 1. 	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 2. 	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 3. 	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 4. 	 นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 กรรมการบริหารความเสี่ยง

	 5. 	 นางสาวไพรวัลย์	 ศรีธรรัตน์กุล	 เลขานุการคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะกรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง เมือ่วนัที ่14 พฤษภาคม 2558 เพือ่รบัผดิชอบในการกำหนด 
นโยบายดา้นการบรหิารความเสีย่ง มาตรการ แผนการปฏบิตังิาน รวมทัง้กำกบัดแูลระบบ และกระบวนการบรหิารความเสีย่งใหค้รอบคลมุ  
เหมาะสมกบัการดำเนนิธรุกจิ และสอดคลอ้งตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย ์โดยคณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง  
มีหน้าที่ความรับผิดชอบ ดังนี้
	 1.	 พจิารณา  สอบทาน นำเสนอ นโยบายการบรหิารความเสีย่ง และระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk Appetite) แกค่ณะกรรมการ 
	 	 บริษัทเพื่ออนุมัติ และสอบทานนโยบายทุกสิ้นปี
	 2.	 พิจารณา คู่มือบริหารความเสี่ยงของบริษัท  และอนุมัติ แผนการบริหารความเสี่ยงประจำปี
	 3.	 พิจารณา ทบทวน แนวทางและเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ เหมาะสม และครอบคลุมความเสี่ยง 
	 	 ทั่วทั้งองค์กร
	 4.	 พิจารณา และทบทวน การกำหนดเพดานความเสี่ยงที่ยอมรับได้และมาตรการดำเนินการ กรณีพบความเสี่ยงที่ไม่เป็นไป 
	 	 ตามเพดานความเสี่ยงที่กำหนด
	 5.	 กำกับดูแล และพัฒนา การปฏิบัติตามนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง
	 6.	 ติดตาม และรับทราบ ผลการประเมินความเสี่ยงและให้คำแนะนำแก่คณะทำงานบริหารความเสี่ยง เพื่อปรับปรุงและ 
	 	 พัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กร
	 7.	 รายงานคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยงที่สำคัญอย่างสม่ำเสมอ
	 8.	 ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑ์ใหม่ ธุรกิจที่จัดตั้งขึ้นใหม่ และความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมถึง 
	 	 กำหนดแนวทางการปฏิบัติ และการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับธุรกิจ
	 9.	 ส่งเสริม และสนับสนุน ให้การบริหารความเสี่ยงเป็นส่วนหนึ่งของการดำเนินงาน เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับองค์กร
	 10.	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
	 	 การประชมุของคณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง กำหนดใหม้กีารประชมุรว่มกนัอยา่งนอ้ยปลีะ 1 ครัง้ โดยกรรมการบรหิาร 
	 	 ความเสี่ยง ดำรงตำแหน่งเป็นเวลา 3 ปี

เลขานุการบริษัท

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง
	 นางสาวณัฐพร   	 แต้มศิริชัย	 เลขานุการบริษัท

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งเลขานุการบริษัทใหม่ ตั้งแต่วันที่ 10 มีนาคม 2559 โดยให้มีอำนาจหน้าที่ตามที่กำหนดไว้ใน 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2551 

ขอบเขตและหน้าที่เลขานุการบริษัท
	 บรษิทัไดจ้ดัใหม้เีลขานกุารบรษิทัทำหนา้ทีป่ระสานงานระหวา่งกรรมการบรษิทัและฝา่ยบรหิาร ทำหนา้ทีด่แูลและประสานงาน 
ดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่ง ๆ  ทีเ่กีย่วขอ้ง สนบัสนนุใหด้ำเนนิการตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ี พรอ้มปฏบิตัติามขอ้บงัคบัและประกาศ 
ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) และสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ (กลต.) โดยเลขานกุาร 
บริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่กฎหมายและบริษัทกำหนด ดังนี้
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	 1. 	 ใหค้ำแนะนำเบือ้งตน้แกก่รรมการเกีย่วกบัขอ้กฎหมาย ระเบยีบและขอ้บงัคบัตา่งๆ ของบรษิทั และตดิตามใหม้กีารปฏบิตัิ 
	 	 ตามอย่างถูกต้องและสม่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสำคัญแก่กรรมการ
	 2. 	 ประสานงานระหวา่งกรรมการบรษิทั และฝา่ยบรหิาร ดแูลและประสานงานดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมทัง้ 
	 	 ดำเนินการให้มีการปฎิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัท
	 3. 	 จดัการประชมุผูถ้อืหุน้ และประชมุคณะกรรมการบรษิทัใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายขอ้บงัคบัของบรษิทั และขอ้พงึปฎบิตัติา่งๆ 
	 4. 	 บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการปฏิบัติตามมติ 
	 	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 5. 	 ดูแลให้มีการเปิดเผยข้อมูลและรายงานสารสนเทศในส่วนที่เกี่ยวข้องตามระเบียบและข้อกำหนดของ กลต. และตลท.
	 6. 	 จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้
	 	 (ก) 	ทะเบียนกรรมการ
	 	 (ข) 	หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจำปีของบริษัท
	 	 (ค) 	หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 7. 	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
	 8. 	 ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด
	 9. 	 จัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ และการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในเรื่องการกำกับดูแลกิจการที่ดีให้กับกรรมการ ผู้บริหาร
	 	 และพนักงาน
	 10.	 ติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นทั่วไปให้ได้รับทราบสิทธิต่างๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท

ฝ่ายตรวสอบภายใน

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 นางสาวไพรวัลย์   	 ศรีธรรัตน์กุล	 ผู้จัดการฝ่าย

	 บริษัทจัดให้มีการตรวจสอบภายในเพื่อให้ความเชื่อมั่น และให้คำปรึกษา อย่างเที่ยงธรรมและเป็นอิสระ เพื่อเพิ่มคุณค่าและ 
ปรบัปรงุการดำเนนิงานของบรษิทั อยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลภายใตค้า่ใชจ้า่ยในการบรหิารความเสีย่งทีเ่หมาะสม โดยหวัหนา้ 
ฝ่ายตรวจสอบภายใน มีขอบเขต และหน้าที่ ดังนี้
	 1. 	 กำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน และควบคุมงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
	 	 การปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน
	 2. 	 กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย และขอบเขตของการตรวจสอบภายใน พร้อมทั้งวางแผนการตรวจสอบประจำปี (Audit  
	 	 plan) เสนอคณะกรรมการตรวจสอบก่อนขออนุมัติดำเนินการตรวจสอบ
	 3. 	 วางมาตรฐานการปฏิบัติงาน และสอบทานการปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้
	 4. 	 พิจารณาอนุมัติแนวการตรวจสอบ (Audit Program)
	 5. 	 สอบทานรายงานผลการตรวจสอบ และให้ข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุงแก้ไข ก่อนนำเสนอคณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 และผู้บริหาร
	 6. 	 ติดตามผลการปฏิบัติงานเป็นไปตามแผนการตรวจสอบ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน 
	 	 ในการให้บริการแก่ผู้บริหาร
	 7. 	 ให้คำปรึกษา ข้อคิดเห็น และคำแนะนำแนวทางในการปฏิบัติตามระเบียบ วิธีการปฏิบัติงาน และการควบคุมภายใน 
	 	 ตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับหน่วยรับตรวจต่างๆ
	 8. 	 จดัใหม้กีารฝกึอบรม เพือ่พฒันาศกัยภาพผูต้รวจสอบภายใน ใหม้คีวามรูค้วามสามารถ ตรวจสอบงานไดบ้รรลตุามเปา้หมาย  
	 	 และให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายตรวจสอบภายใน
	 9.	 ทำหนา้ทีฝ่า่ยเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ โดยจดัวาระการประชมุ จดัหาขอ้มลู สรปุผลและบนัทกึประชมุพรอ้มแจง้ 
	 	 มติให้กับผู้เกี่ยวข้อง รวมทั้งช่วยคณะกรรมการตรวจสอบ ตรวจสอบเพื่อมั่นใจว่า ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตรและ 
	 	 ความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม รวมทั้งบริหารงานตรวจสอบตามมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของ 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 10. 	ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ และผู้บริหาร 

	 บริษัท ไม่มีคณะกรรมการสรรหา  การเลือกตั้งคณะกรรมการของบริษัท จะกระทำโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์และ 

วิธีการดังนี้

	 1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับ 1 หุ้นต่อ 1 เสียงตามจำนวนหุ้นที่ตนถือ

	 2.	 ในการเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั วธิกีารออกเสยีงลงคะแนน อาจใชก้ารลงคะแนนเสยีงใหแ้กผู่ไ้ดร้บัการเสนอชือ่เปน็รายบคุคล  

	 	 หรอืหลายคนในคราวเดยีวกนัแลว้แตท่ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้จะเหน็สมควร แตใ่นการออกเสยีงลงคะแนนหรอืมมีตใิดๆ ผูถ้อืหุน้ 

	 	 แต่ละคนจะใช้สิทธิตามคะแนนเสียงที่มีอยู่ทั้งหมดตามข้อ 1 แต่จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

	 3.	 การออกเสียงลงคะแนนเพื่อการเลือกตั้งกรรมการ จะต้องเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน  

	 	 ให้ผู้ที่เป็นประธานที่ประชุมมีเสียงชี้ขาดเพิ่มขึ้นอีกหนึ่งเสียง

	 	 	 ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	

	 รายชื่อกรรมการ	 ตำแหน่งใน	 กรรมการ	 กรรมการ	 สถิติ	 กรรมการ/	 สถิติ	 กรรมการ	 รวม	
	 	 คณะกรรมการบริษัท	 	 ตรวจสอบ	 การประชุม	 สามัญ	 การประชุม	 ตรวจสอบ	
	 	 	 	 	 	 ผู้ถือหุ้น	

	 1. 	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ	 80,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 110,000

	 2. 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ	 80,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 110,000

	 3. 	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย 	 กรรมการ	 80,000	 -	 5/6	 25,000	 	 -	 105,000

	 4. 	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 80,000	 -	 6/6	 30,000	 	 -	 110,000

	 5. 	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 80,000	 -	 5/6	 25,000	 	 -	 105,000

	 6. 	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ	 80,000	 -	 5/6	 25,000	 	 -	 105,000

	 7. 	 นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 กรรมการ	 80,000	 -	 2/4	 10,000	 	 -	 90,000

	 8. 	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 80,000	 -	 4/4	 20,000	 	 -	 100,000

	 9. 	 นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 80,000	 -	 4/4	 20,000	 	 -	 100,000

	 10. 	นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการ	 80,000	 -	 4/4	 20,000	 	 -	 100,000

	 11. 	นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 กรรมการ	 80,000	 -	 4/4	 20,000	 	 -	 100,000

	 12. 	พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ	 80,000	 240,000	 3/6	 15,000	 3/5	 15,000	 350,000

	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 13. 	นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 80,000	 240,000	 5/6	 25,000	 4/5	 20,000	 365,000

	 14. 	นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 80,000	 240,000	 4/6	 20,000	 4/5	 20,000	 360,000

	 15.	 นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการ กรรมการตรวจสอบ	 80,000	 240,000	 6/6	 30,000	 5/5	 25,000	 375,000

	  		  รวม	 1,200,000	 960,000	 	 345,000	 	 80,000	 2,585,000

	

	  หมายเหตุ : กรรมการลำดับที่ 7 - 11 แต่งตั้งตามมติที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 2/2559 ให้ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2559

ค่าตอบแทนรวมของกรรมการปี 2559

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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	 การกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบของบริษัทไม่ได้ผ่านคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน เนื่องจาก 

ปัจจุบันบริษัทยังไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน แต่การกำหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

ไดผ้า่นการพจิารณาอยา่งรอบคอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยเปรยีบเทยีบกบัลกัษณะธรุกจิและขนาดธรุกจิของบรษิทัมหาชน 

จำกดัอืน่ทีจ่ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย การปฎบิตัหินา้ทีข่องกรรมการตอ่บรษิทั รวมถงึพจิารณาการขยายตวัทางธรุกจิ 

และการเติบโตทางผลกำไรของบริษัท มีรายละเอียด ดังนี้

	 1)	 ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท / ท่าน / ปี)	 80,000	 บาท

	 2)	 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ (บาท / ท่าน / เดือน)	 20,000 	 บาท

	 3)	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ (บาท / ท่าน / ครั้ง)	 5,000	 บาท  

          	 	 (ปี 2559 มีประชุมกรรมการและกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง / ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง)                        

	 4)	 ค่าตอบแทนอื่น  	 - ไม่มี -

ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร ปี 2559

	 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท)	 28,799,421

	 จำนวนผู้บริหาร (ราย)	 9

	 รูปแบบค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน	 เงินเดือน และโบนัส

	 รูปแบบค่าตอบแทนอื่น	 รถประจำตำแหน่ง 

	 ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่บริษัทกำหนดโดยจะเชื่อมโยงกับผลการดำเนินงานของบริษัทและ 

ผลการปฏิบัติงานของแต่ละคน ทั้งนี้ ระดับของค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในระดับที่จูงใจและรักษาผู้บริหารที่มีคุณภาพตามที่บริษัท 

ต้องการ

	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

	 ผู้สอบบัญชีสำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ชื่อ นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียน 

เลขที่ 9169 บรษิทั สอบบญัชธีรรมนติิ จำกดั โดยมคีา่ตอบแทนจากการสอบบญัชปีี 2559 ซึง่ประกอบดว้ยคา่บรกิารสอบทานงบการเงนิ 

รายไตรมาส 435,000 บาท, ค่าบริการตรวจสอบงบการเงินประจำปี 500,000 บาท และค่าบริการตรวจสอบการปฎิบัติตามเงื่อนไข 

ของบัตรส่งเสริมการลงทุน (BOI) 70,000 บาท รวมเป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 1,005,000 บาท 

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

	 บรษิทัไดจ้ดัใหม้นีโยบายดา้นการฝกึอบรมและพฒันาทรพัยากรบคุคลขององคก์รในทกุระดบั มกีารจดัเขา้ฝกึอบรมและพฒันา 

ทั้งภายในและภายนอกบริษัท ซึ่งบริษัทส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่างๆ กับหลายสถาบัน อาทิเช่น หลักสูตร  

Director Accreditation Program (DAP), หลักสูตร Director Certification Program (DCP) ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ 

บริษัทไทย (IOD) หลักสูตรพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับคณะกรรมการตรวจสอบ หลักสูตรต่างๆ ที่เป็นความรู้ใหม่ที่จัดขึ้นโดยตลาด 

หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสถาบันวิชาชีพต่างๆ 

	 โดยในปี 2559 บริษัท ได้ส่งกรรมการและผู้บริหารเข้ารับการอบรมหลายหลักสูตร ดังนี้

	 นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ (กรรมการผู้จัดการ) เข้ารับการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่  

227/2016

	 นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์ (รองกรรมการผู้จัดการ)เข้ารับการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่  

227/2016
	 นายชาญเดช  แต้มศิริชัย (รองกรรมการผู้จัดการ) เข้ารับการอบรมหลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่  
228/2016
	 นางสาวปยิะนชุ แตม้ศริชิยั (รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ที ่ 
132/2016 และหลักสูตร Risk Management Program for Corporate Leaders (RCL) รุ่นที่ 5/2016 
	 นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย (เลขานุการบริษัท) เข้ารับการอบรมหลักสูตร Company Secretary Program (CSP) รุ่นที่  
73/2016
	 พรอ้มกนันี ้กรณทีีบ่รษิทัมกีรรมการเขา้ใหม ่บรษิทักำหนดเปน็นโยบายทีจ่ะตอ้งมกีารอบรมและปฐมนเิทศสำหรบักรรมการใหม่  
เพื่อเป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของบริษัทที่จำเป็นและมีประโยชน์ต่อการทำหน้าที่กรรมการของบริษัท นอกจากนี้ กรณีที่บริษัทมีการ 
ขยายการดำเนินธุรกิจและโครงการลงทุนต่างๆ ของบริษัท บริษัทเชิญกรรมการของบริษัทเข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าเยี่ยมชมและ 
ตรวจสอบความคืบหน้าของโครงการอย่างสม่ำเสมอ  

แผนการสืบทอดงาน
	 คณะกรรมการบริษัทเห็นถึงความสำคัญของการกำหนดแผนสืบทอดงาน กรณีที่กรรมการผู้จัดการหรือผู้บริหารระดับสูง 
ไมส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีใ่นตำแหนง่ เพือ่เปน็การเตรยีมความพรอ้มใหเ้กดิความมัน่ใจวา่ การบรหิารงานของบรษิทัจะดำเนนิตอ่ไปไดอ้ยา่ง 
ราบรื่น และมีผู้ที่สามารถรับผิดชอบทดแทนกันได้ตามความเหมาะสม โดยมีนโยบายและแผนการดำเนินงาน ดังนี้
	 1. 	 วิเคราะห์ และกำหนดตำแหน่งที่ควรวางแผนการสืบทอดตำแหน่งงาน โดยเฉพาะตำแหน่งงานระดับผู้บริหารหรือ 
	 	 ตำแหน่งงานที่สำคัญในแต่ละสายงาน เพื่อวางแผนการสร้างผู้สืบทอดตำแหน่งงานได้อย่างเหมาะสม
	 2. 	 กำหนดนโยบาย และวิธีการสรรหา และคัดเลือกบุคลากรจากทั้งภายใน และภายนอกบริษัท เพื่อให้ได้บุคลากรทดแทน 
	 	 ที่มีคุณภาพ และคุณสมบัติที่เหมาะสมสอดคล้องกับตำแหน่งงานที่กำหนด
	 3. 	 วางแผนการพัฒนา กำกับติดตาม และการประเมินความสามารถ และศักยภาพของบุคลากรที่กำหนดให้เป็นผู้สืบทอด 
	 	 ตำแหน่งงานอย่างเป็นระบบ
	 4. 	 ผลักดันบุคลากรที่อยู่ในสายงานเดียวกัน หรือใกล้เคียงกันขึ้นมาทำงานทดแทน

โครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการ
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นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์ 	 2517 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร	
สัดส่วนการถือหุ้น 8.23%	 	 มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	ประกาศนียบัตร MINI MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
 	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เค.เอส.โมลด์พาร์ท
	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์ 	 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สหมิตรโฮลดิ้ง
	 การอบรม
	 -	หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors (FN) 	
	 	 รุ่นที่ 15/2005
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
	 	 รุ่นที่ 53/2005
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 26/2004	

นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 2517 - ปัจจุบัน	 	รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร
สัดส่วนการถือหุ้น 8.09%	 การอบรม	 	 	บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เค.เอส.โมลด์พาร์ท 
	 	 รุ่นที่ 28/2004	 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.สหมิตรโฮลดิ้ง

นายธนา เสนาวัฒนกุล	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	ศึกษาภาษาญี่ปุ่น โตเกียว	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.76%	 -	มัธยมบริบูรณ์ โรงเรียนสหคุณศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 	 2542 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.กระดาษนครหลวง

นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	พาณิชยศาสตร์บัณฑิต (สาขาบริหารธุรกิจ) 	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.01%	 	 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 การอบรม	 2533 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.เหรียญทองวิทยา	
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)	 2530 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.ตาต้า
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	
	 	 รุ่นที่ 17/2004	

นายพิชัย นิธิวาสิน	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	อนุปริญญา สาขาบริหารธุรกิจ Golden Gate 	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.87%	 	 College, San Francisco, USA	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 การอบรม	 2558 - ปัจจุบัน	 	กรรมการ บจก.บีเอสที สเปเชียลตี้
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 2540 - ปัจจุบัน	 	กรรมการ บจก.โฟมเทค อินเตอร์เนชั่นแนล
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	 2539 - ปัจจุบัน	 	กรรมการ บจก.บี เอส ที อิลาสโตเมอร์ส
	 	 รุ่นที่ 26/2004	 2539 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.บางกอกโคเจนเนอเรชั่น
	 	 	 2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.กรุงเทพซินธิติกส์
	 	 	 2532 - ปัจจุบัน	 	กรรมการ บจก.โปลิเมอส์ มาร์เก็ตติ้ง
	 	 	 2532 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.บี ไอ จี มาร์เก็ตติ้ง
	 	 	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.อินเตอร์เนชั่นแนล รีซอร์ท 
	 	 	 	 ดีเวลลอปเม้นท์
	 	 	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.นารายณ์พร็อพเพอตี้
	 	 	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก.นารายณ์ร่วมพิพัฒน์
	 	 	 2531 - ปัจจุบัน	 	ประธานกรรมการ บจก.นารายณ์โฮเต็ล
	 	 	 2518 - ปัจจุบัน	 	กรรมการผู้จัดการ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์	

	 ประสบการณ์ทำงาน
	 ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท และเลขานุการบริษัท
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นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 71 ปี	 -	MBA. Business Administration, The University	 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 2.38% 	 	 of Southern Queensland, Australia	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 
	 -	MS. Engineering, North Dakota State University,	 	 	บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
	 	 USA	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)		
	 -	ปริญญาตรี โครงสร้างโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ.เคเอสแอล กรีน อินโนเวชั่น
	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 2553 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.เกาะกงการเกษตร
	 การอบรม	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น้ำตาลสะหวันนะเขด
	 -	หลักสูตร  Director Certification Program (DCP)	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.น้ำตาลเกาะกง
	 	 รุ่นที่ 50/2004	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เคเอสแอล แมททีเรียล ซัพพลายส์
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บจก.โรงไฟฟ้าน้ำตาลขอนแก่น	
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
	 	 รุ่นที่ 18/2004	 	 บจก.น้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี
	 	 	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
	 	 	 	 บจก.โรงงานน้ำตาลนิวกรุงไทย
	 	 	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
	 	 	 	 บจก.น้ำตาลท่ามะกา

พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 70 ปี	 -	 วิศวกรรมศาสตร์ ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ (วิศวกรรมโยธา)	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
สัดส่วนการถือหุ้น -	 -	วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต (เทคโนโลยีสารสนเทศฯ)	 	 บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	วิทยาศาสตร์บัณฑิต ว.ทบ. (ทบ.)	 	 ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 การอบรม	 ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษาโครงการฯ รองราชเลขานุการใน
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	 พระองค์สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 	 	 สยามบรมราชกุมารี
	 	 รุ่นที่ 26/2004	

นายการุณ กิตติสถาพร	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 69 ปี	 -	ปริญญาโท Syracuse University, N.Y. USA	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ กรรมการสรรหา
สัดส่วนการถือหุ้น 0.03%	 -	ปริญญาตรี Victoria University of Wellington, 	 	 และพิจารณาค่าตอบแทน และกรรมการกำกับดูแลกิจการ
		  New Zealand	 	 บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
	 การอบรม	 2552 – ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธาน
	 -	ประกาศนียบัตร GATT Commercial Policy Course,		  กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน
		  Geneva	 	 บมจ.เซ็นทรัลพัฒนา
	 -	หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program 	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการสรรหา	
	 	 (ACEP) ปี 2556	 	 และพิจารณาค่าตอบแทน
	 -	หลักสูตร Monitoring the Internal Audit Function	 	 บมจ.ธนาคารกรุงศรีอยุธยา
	 	 (MIA) ปี 2556	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	
 	 -	หลักสูตร Finance Institutions Governance Program	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
	 	 (FGP) ปี 2554	 	 	ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 -	หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) ปี 2552	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหารศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพระหว่าง
	 -	หลักสูตร Finance Statements for Directors (FSD) 	 	 ประเทศ ศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพระหว่างประเทศ
		  ปี 2552	 ปัจจุบัน	 กรรมการกฤษฎีกาคณะท่ี 6 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 -	หลักสูตร Role of the Compensation Committee		  ธนาคารแห่งประเทศไทย
	 	 (RCC) ปี 2551	 2549 - 2551 	 สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ สภานิติบัญญัติแห่งชาติ
	 -	หลักสูตร  Director Certification Program (DCP)  	 2546 - 2551	 กรรมการในคณะกรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย
	 	 ปี 2549	 	 ธนาคารแห่งประเทศไทย	 	
	 	 	 2544 - 2550	 ปลัดกระทรวงพาณิชย์ กระทรวงพาณิชย์

	 ประสบการณ์ทำงาน
	 ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท และเลขานุการบริษัท
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นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ์	 การอบรม			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 79 ปี	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ บมจ.สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.66%	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย (IOD)	 	 	ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 	 รุ่นที่ 17/2004	 2542 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก.เอก ดี เท็กซ์ไทล์
		  	 2505 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการบริหาร บจก.ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1975)

นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบริหารธุรกิจ	 ปัจจุบัน	 ที่ปรึกษา บมจ.ไฮโดรเท็ค
สัดส่วนการถือหุ้น -	 	 ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์ฯ	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการที่ปรึกษา บมจ.ผลธัญญะ
	 -	เนติบัณฑิต เนติบัณฑิตสภา	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
	 -	นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 	 	 	บมจ. สหมิตรเครื่องกล
	 -	บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 2543 - 2547	 ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจสอบ บมจ.บ้านปู
	 การอบรม		  ตำแหน่งในบริษัทอื่น (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก.โรงสีข้าววิเวชพัฒนา	  
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 35/2005	

นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 54 ปี	 -	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.59%	 - MMP61 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์ฯ	 2558 - ปัจจุบัน	 ประธารคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 การอบรม		  บมจ. สหมิตรเครื่องกล
	 - 	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 	 2528 - 2558	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD)
	 	 รุ่นที่ 227/2016
	 - 	หลักสูตร Risk Management Program for Corporate  
	 	 Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
	 	 บริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 1/2015	
	 -	หลักสูตร  Director  Accreditation Program (DAP)
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 109 /2014

นายทวี เสนาวัฒนกุล	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 66 ปี	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 2518 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น -				  

นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 65 ปี	 -	Oswestry College of  Further Education, U.K.	 2517 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.07%	  	

นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 การศึกษา			  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 46 ปี	 -	ปริญญาตรี ภาษาญี่ปุ่น Tenri University	 2559 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น -	 การอบรม	 2540 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
	 	 รุ่นที่ 228/2016

	 ประสบการณ์ทำงาน
	 ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท และเลขานุการบริษัท



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)31

นายปิยะนุช แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน	
อายุ 44 ปี	 -	MBA, General Management ,Strayer University,	 2559 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ. สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 2.90%	 	 Maryland, USA	 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ. สหมิตรเครื่องกล
	 -	BBA, General Management ,George Washington	 2545 - 2558	 	ผู้จัดการฝ่าย บมจ. สหมิตรเครื่องกล	
	 	 University At Mount Vernon College, USA	 	 		 	 	 	
	 การอบรม
	 -	หลักสูตร Global Business Leader Program (รุ่นที่ 2)
	 -	หลักสูตร Director  Accreditation Program (DAP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 132 /2016
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
	 	 Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
	 	 บริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 5/2016
	 -	หลักสูตร นักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง 
	 	 (บงส.3 รุ่นที่ 3)
	 -	หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพื่อสังคม” 
	 	 (นมธ. รุ่นที่ 7)	 	 		 	 	

นายปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 43 ปี	 -	ปริญญาโท Master of Business Administration	 2559 - ปัจจุบัน	 	รองกรรมการผู้จัดการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 4.80%		  (MBA), California State University, 	 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 	 Fullerton, USA	 2546 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 -	ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์และ	 	
	 	 การบัญชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 การอบรม
	 -	ประกาศนียบัตร Professional Designation in 
	 	 Database Management System, University of 
	 	 California, Los Angeles (UCLA), USA
	 -	หลักสูตร Middle Management Leadership 
	 	 Dale Carnegie Training , Saint John’s 
	 	 Management Center
	 -	หลักสูตร โลหะวิทยา, มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
	 	 พระจอมเกล้าธนบุรี MINI-MET-ENG 
	 	 ศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห่งชาติ

นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 41 ปี	 - 	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต การจัดการภาครัฐ	 2559 –ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล 
สัดส่วนการถือหุ้น 6.26%	 	 และเอกชน สถาบันบัณฑิตพัฒน บริหารศาสตร์	 2558 – ปัจจุบัน	 กรรมการบริหารความเสี่ยง บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 	 NIDA ( M.P.P.M.)	 2547 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย/เลขานุการบริษัท บมจ.สหมิตรเครื่องกล
	 - 	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต M.S. Business 
	 	 Administration , San Francisco State University, 
	 	 San Francisco, USA
	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต บริหารธุรกิจเอกการตลาด  
	 	 มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต สังคมศาสตร์ (เกียรตินิยมอันดับ 2) 
	 	 มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

	 ประสบการณ์ทำงาน
	 ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท และเลขานุการบริษัท



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)32

	 ประสบการณ์ทำงาน
	 ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

	 การอบรม
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 227/2016
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for Corporate 
	 	 Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการ
	 	 บริษัทไทย (IOD) รุ่นที่ 1/2015
	 -	หลักสูตร Director  Accreditation Program (DAP) 
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 109 /2014

นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 40 ปี	 -	ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (MBA), Marymount 	 2559 - ปัจจุบัน	 เลขานุการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล
สัดส่วนการถือหุ้น 4.52%	 	 University, USA	 2552 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	
	 -	ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (BBA), 	
	 	 Strayer University, USA
	 การอบรม

	 -	หลักสูตร Company Secretary Program (CSP)
	 	 จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) 
	 	 รุ่นที่ 73/2016

1. 	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 X,D,EM	 D,EM	 D

2. 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 D,EM	 D,EM	 D		  																					                   

3. 	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 D			   X	 																					                   

4. 	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 D	 	 	 	 EM	 X		  																		                

5. 	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 D	 	 	 	 	 	 EM	 X	 D	 D

6. 	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 D									         	 D,EM	 D,EM	 D,EM	 MD	 D	 EM	 D	 D	 D	 D,EM				    		

7. 	 พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษ	ี AM																						                      				  

8. 	 นายการุณ กิตติสถาพร	 AM																		                  	 ID,AM	 ID	 ID,AM	 	 		

9. 	 นายเพรียว ลิมป์ศิริพันธ	์ AM																					                     	 X,EM	 D		

10. 	นายประยูร วิเวชภูวนนท	์ AM	 																						                      	 X	 P	 X

11.	นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 MD,D,EM	 																								                      

12.	นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 D,EM	 																									                       

13.	นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 D,EM	 																									                       

14.	นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 D,EM	 																									                       

15.	นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ	์ D,EM	 	 								      
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รายชื่อกรรมการและผู้บริหาร

หมายเหตุ :	 สัญลักษณ์ ตัวย่อ ตำแหน่ง X = ประธานกรรมการ, D = กรรมการ, EM  = กรรมการบริหาร,  
	 AM =  กรรมการตรวจสอบ ,  ID  = กรรมการอิสระ , MD = กรรมการผู้จัดการ, A =  ที่ปรึกษา,  EX = ผู้บริหาร                                   

รายละเอียดเกี่ยวกับผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุมบริษัท และเลขานุการบริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับการดำรงตำแหน่งของกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอำนาจควบคุมของ  บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559    



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)33

	 บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียนซึ่งเป็นไปตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์ 
แห่งประเทศไทย บริษัทได้ดำเนินการตามแนวทางปฏิบัติที่สำคัญสรุปได้ดังนี้

สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 
	 1.	 บรษิทัมกีารใหข้อ้มลู วนั เวลา สถานที ่และวาระการประชมุ ตลอดจนขอ้มลูทัง้หมดทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีต่อ้งตดัสนิใจในที ่
	 	 ประชมุแก ่ผูถ้อืหุน้เปน็การลว่งหนา้ โดยไดส้ง่หนงัสอืนดัเชญิประชมุ และเอกสารประกอบ ใหผู้ถ้อืหุน้ไดพ้จิารณาเปน็การ 
	 	 ลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั และในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำปี 2559 บรษิทัมกีารเผยแพรข่อ้มลูประกอบการประชมุ 
	 	 ล่วงหน้าผ่านเว็บไซต์ของบริษัท โดยข้อมูลจะเหมือนกับข้อมูลที่บริษัทจะจัดส่งให้ผู้ถือหุ้นในรูปแบบเอกสารหนังสือเชิญ 
	 	 ประชุมไว้ในเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อเปิดโอกาส ให้ผู้ถือหุ้นได้มีเวลาศึกษาข้อมูลก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสาร 
	 2.	 ผูถ้อืหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูตา่งๆ ของบรษิทัไดท้ี่ www.sahamit.co.th ซึง่จะมขีอ้มลูทางการเงนิ ขอ้มลูของบรษิทั 
	 	 ตา่งๆ รวมถงึ ขอ้มลู ของการประชมุ ซึง่จะอำนวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้และผูท้ีส่นใจศกึษาสารสนเทศของบรษิทัได ้อกีทัง้ 
	 	 ยังสามารถสอบถามข้อมูล เพิ่มเติมได้ผ่านแผนกนักลงทุนสัมพันธ์ทาง Email: info@sahamit.co.th  
	 3.	 ในหนังสือเชิญประชุม บริษัทแจ้งกฎเกณฑ์และวิธีการในการเข้าร่วมประชุมให้ผู้ถือหุ้นทราบ และในกรณีที่ผู้ถือหุ้น 
	 	 ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ กรรมการบริษัท  
	 	 หรอืบคุคลใดๆ เขา้รว่มประชมุแทนตนไดโ้ดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะทีไ่ดจ้ดัสง่ไปพรอ้มกบัหนงัสอืนดัประชมุ และผูถ้อืหุน้ยงั 
	 	 สามารถดาวนโ์หลดหนงัสอืมอบฉนัทะผา่นทางเวบ็ไซตข์องบรษิทัไดอ้กีดว้ย นอกจากนี ้ยงัไดใ้หส้ทิธแิกผู่ถ้อืหุน้ทีเ่ขา้ประชมุ 
	 	 ภายหลังจากได้เริ่มประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนสำหรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มีการ 
	 	 ลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต่วาระที่ได้เข้าประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีความเห็น 
	 	 เป็นอย่างอื่น
	 4.	 บริษัทจัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2559 เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2559 โดยมีกรรมการบริษัท 8 คนเข้าร่วม 
	 	 ประชมุ (กรรมการทัง้หมดมจีำนวน 10)  มกีารเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้ซกัถามขอ้สงสยัตา่งๆ จากกรรมการบรษิทั ทัง้นี ้บรษิทั 
	 	 มนีโยบายทีจ่ะไมม่กีารรดิรอนสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการรบัรูส้ารสนเทศของบรษิทั เชน่ ไมม่กีารแจกเอกสารทีม่ขีอ้มลูสำคญั  
	 	 เพิม่เตมิอยา่ง กะทนัหนั ไมเ่พิม่วาระการประชมุหรอืเปลีย่นแปลงขอ้มลูสำคญั ไมจ่ำกดัสทิธใินการเขา้ประชมุของผูถ้อืหุน้ 
	 	 ที่มาสาย เป็นต้น 
	 5.	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า พร้อมกำหนดหลักเกณฑ์และวิธีการ เช่น  
	 	 ต้องถือหุ้นไม่น้อยกว่า 500,000 หุ้น และต้องถือหุ้นต่อเนื่องมาเป็นเวลา 1 ปี และต้องมีรายชื่อเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัทอยู่ 
	 	 ในวนัทีเ่สนอวาระการประชมุ โดยคณะกรรมการบรษิทัจะเปน็ผูพ้จิารณากลัน่กรองขอ้เสนอของผูถ้อืหุน้ วาระใดทีเ่หน็วา่ 
	 	 สำคัญและเป็นประโยชน์แก่ผู้ถือหุ้นโดยรวม คณะกรรมการบริษัทจะบรรจุเป็นวาระการประชุม โดยจะแจ้งในหนังสือนัด 
	 	 ประชุมว่าเป็นวาระที่กำหนดโดยผู้ถือหุ้น หรือนำไปชี้แจงในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ซึ่งในปี 2559 ไม่มีผู้ใดเสนอวาระ 
	 	 การประชุมเป็นการเพิ่มเติม นอกจากนี้ ในปี 2560 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคล 
	 	 เพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการล่วงหน้า และส่งคำถามที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมถึงคณะกรรมการล่วงหน้า 
	 	 ก่อนวันประชุม ผ่านทาง info@sahamit.co.th อีกด้วย  
	 6.	 ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2559 ประธานกรรมการได้แจ้งกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม วิธีการออกเสียงลงมติ 
	 	 ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ และมกีารเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามไดซ้ึง่มผีูส้นใจซกัถามเรือ่งเกีย่วกบังบการเงนิ 
	 	 และการดำเนินงานของบริษัท ส่วนในวาระแต่งตั้งกรรมการ คณะกรรมการได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเลือกกรรมการเป็น 
	 	 รายคน มีการใช้บัตรลงคะแนนให้ผู้ถือหุ้น กรอกในกรณีที่ไม่เห็นด้วยกับวาระ และมีการถ่ายวีดิทัศน์บันทึกภาพและเสียง 
	 	 การประชุม 
	 7.	 รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2559  มกีารแสดงรายชือ่กรรมการทีเ่ขา้ / ไมเ่ขา้รว่มประชมุ ซึง่มกีรรมการเขา้รว่ม 
	 	 ประชุมครบ มีคำชี้แจงที่เป็นสาระสำคัญ มีคำถามและคำตอบหรือข้อคิดเห็นโดยสรุป วิธีลงคะแนนและวิธีนับคะแนน  
	 	 และแสดงมติที่ประชุมที่เป็นคะแนนเห็นด้วย ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง ของทุกวาระการประชุมและเผยแพร่รายงาน 
	 	 การประชุมผ่านทางเว็บไซต์ภายใน 14 วัน 
	 8.	 บริษัทมีมาตรการป้องกันกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานใช้ข้อมูลภายในเพื่อหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือผู้อื่นในทาง 
	 	 มิชอบ (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ เรื่องการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน) 

การกำกับดูแลกิจการ
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	 9.	 บริษัทกำหนดเกณฑ์ข้อบังคับของบริษัทว่ากรรมการบริษัทจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ 
	 	 หรือหุ้นส่วน ไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็นกรรมการของบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัดอื่น 
	 	 ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพ อยา่งเดยีวกนัและเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทัไมไ่ด ้เวน้แตจ่ะแจง้ใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
	 	 ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง และกรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชักช้าหากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม 
	 	 ในสัญญาใดๆ ที่บริษัททำขึ้นในระหว่างรอบปีบัญชี โดยบริษัทส่งเสริมให้มีการเปิดเผยข้อมูลส่วนได้เสียของกรรมการ  
	 	 ผู้บริหาร และผู้เกี่ยวข้องต่อคณะกรรมการ ผ่านวาระการประชุมของคณะกรรมการบริษัท นอกจากนี้ในกรณีที่มีการ 
	 	 พิจารณาวาระที่มีส่วนได้เสียของกรรมการอยู ่กรรมการหรือผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้องไม่มีสิทธิในการ 
	 	 ออกเสียงในวาระดังกล่าว

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 คณะกรรมการบริษัทได้ดำเนินนโยบายและกำกับดูแลธุรกิจของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายเพื่อ 
ประโยชนร์ว่มกนัอยา่งยัง่ยนื โดยมีคูม่อืจรยิธรรมธรุกจิของบรษิทั ทีใ่ชเ้ปน็หลักในการปฏบิัตงิาน  ซึง่ประกอบดว้ยนโยบายและข้อปฏบิตัิ 
เกี่ยวกับจริยธรรมในการทำธุรกิจเพื่อให้เกิดความเข้าใจและยึดถือในการปฏิบัติหน้าที่  เพื่อความสำเร็จของบริษัท โดยให้ความสำคัญกับ 
การดำเนนิธรุกจิอยา่งมคีวามรบัผดิชอบใน 4 ประเดน็หลกั ดงันีค้อื การสง่เสรมิสทิธมินษุยชน มาตรฐานการจา้งงาน การรกัษาสิง่แวดลอ้ม  
และการต่อต้านคอรัปชั่น

	 สิทธิของผู้ถือหุ้น : ตามที่ได้กล่าวไว้ในหัวข้อ “สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน”

	 สทิธขิองพนกังาน :  พนกังาน เปน็ปจัจยัหลกัแหง่ความสำเรจ็ของการบรรลเุปา้หมายของบรษิทัฯ จงึเปน็นโยบายของบรษิทัฯ  
ที่จะให้การปฎิบัติที่เป็นธรรมในด้านโอกาส ผลตอบแทน การแต่งตั้ง โยกย้าย ตลอดจนการพัฒนาศักยภาพ โดยยึดแนวปฏิบัติ ดังนี้
	 1)	 ปฏบิตัติอ่พนกังานดว้ยความสภุาพ และใหค้วามเคารพตอ่ความเปน็ปจัเจกชนและศกัดิศ์รขีองความเปน็มนษุย ์โดยไมเ่ลอืก 
	 	 ปฏิบัติต่อผู้หนึ่งผู้ใดเนื่องจากความแตกต่างในเรื่องเชื้อชาติ ศาสนา สัญชาติ เพศ อายุ หรือพื้นฐานการศึกษา
	 2)	 ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนักงาน
	 3)	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 4)	 การประเมินผลงาน การแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงานกระทำด้วยความเป็นธรรม  
	 	 และสุจริตใจ โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความรู้ ความสามารถ และ  ความเหมาะสมของพนักงาน
	 5)	 ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอ และทั่วถึง
	 6)	 เปิดโอกาส และรับฟัง ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ ของพนักงานตามความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพของพนักงาน
	 7)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด
	 8)	 หลีกเลี่ยงการกระทำใดๆ ที่ไม่เป็นธรรม ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน หรือคุกคาม 
	 	 และสร้างความกดดันต่อสภาพจิตใจของพนักงาน
	 	 นอกจากนี ้บรษิทัมนีโยบายสง่เสรมิการเสรมิสรา้งความรู ้ผา่นการอบรมทัง้ภายในและภายนอกบรษิทั เพือ่รองรบัการเตบิโต 
ของบริษัทในอนาคต อีกท้ังบริษัทยังมีการจัดต้ังกองทุนสำรองเล้ียงชีพ เพ่ือสร้างหลักประกันให้แก่พนักงานภายในบริษัท

	 สทิธขิองลกูคา้ : บรษิทัใชร้ะบบการจดัการคณุภาพในระดบัสากล เชน่ ISO 9001:2008 และ AS9100C เพือ่สรา้งความพงึพอใจ 
สงูสดุแกล่กูคา้ในดา้นคณุภาพและมาตรฐานของผลติภณัฑส์นิคา้ การสง่มอบทีต่รงเวลา และบรกิารในระดบัโลก ตลอดจนรกัษาความลบัของ 
ลูกค้าโดยเคร่งครัด และกำหนดจรรยาบรรณทางธุรกิจให้สอดคล้องกัน ภายใต้ความรับผิดชอบและความสัมพันธ์กับลูกค้าในระยะยาว 
โดยกำหนดเป็นนโยบายและข้อปฏิบัติ ดังนี้
	 1)	 รักษาคุณภาพของสินค้า และการให้บริการที่มีคุณภาพ ตรงตาม หรือสูงกว่าความคาดหวังของลูกค้าในราคาที่เหมาะสม
	 2)	 ใหค้ำปรกึษา แนะนำ รวมทัง้ชว่ยลกูคา้ในการแกป้ญัหา เพือ่ใหก้ารใชส้นิคา้ หรอื บรกิารของบรษิทัฯ เปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพ 
	 	 และเกิดประโยชน์กับลูกค้าสูงสุด โดยยึดถือเสมอว่า ลูกค้าเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัทฯ
	 3)	 ให้ข้อมูลเกี่ยวกับสินค้าของบริษัทฯอย่างถูกต้อง, เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า ตามความเป็นจริง ทั้งในแง่ของ 
	 	 คุณภาพ ปริมาณ หรือเงื่อนไขใดๆ ของสินค้า หรือ บริการนั้น ๆ
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	 4)	 ตดิตอ่กบัลกูคา้ดว้ยความสภุาพ และเปน็ทีว่างใจไดข้องลกูคา้ และจดัใหม้รีะบบและกระบวนการทีใ่หล้กูคา้รอ้งเรยีนเกีย่วกบั 
	 	 คุณภาพ ปริมาณ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการ
	 5)	 รักษาความลับ หรือ สารสนเทศของลูกค้า และไม่นำไปใช้เพื่อประโยชน์ของตนเอง หรือ ผู้ที่เกี่ยวข้องโดยมิชอบ
 
	 สิทธิของคู่ค้า : การปฏิบัติต่อคู่ค้าของบริษัท ตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเสมอภาคและเป็นธรรม โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุด 
ของบริษัท หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การเจรจาแก้ปัญหาและหาทางออกตั้งอยู่บนพื้นฐานของ 
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจ โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้
	 1)	 ไมเ่รยีก หรอืไมร่บั หรอืจา่ยผลประโยชนใ์ดๆ ทีไ่มส่จุรติในการคา้กบัคูค่า้ หากพบวา่ม ีหรอื อาจจะมกีารกระทำในลกัษณะ 
	 	 ดังกล่าว ต้องเปิดเผยรายละเอียดต่อคู่ค้า และร่วมแก้ปัญหาโดยยุติธรรม และรวดเร็ว
	 2)	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า, เงื่อนไขการกู้ยืมเงิน หรือ เงื่อนไขอื่นๆ ตามที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด
	 3)	 กรณีไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขที่ได้ตกลงกันไว้ ต้องรีบแจ้งล่วงหน้าเพื่อร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข

	 สิทธิของเจ้าหนี้ : บริษัทมุ่งมันสร้างความไว้วางใจกับเจ้าหนี้ด้วยการบริหารงานอย่างมีจรรยาบรรณ และปฏิบัติตามเงื่อนไข 
การกู้ยืมเงิน ข้อตกลงและหน้าที่ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้

	 สิทธิของสังคมและส่วนรวม : บริษัทดำเนินธุรกิจโดยคำนึงถึงหน้าที่และความรับผิดชอบที่พึงมีต่อประเทศชาติ สังคม และ 
สิง่แวดลอ้ม ตลอดจนขนบธรรมเนยีมประเพณทีอ้งถิน่ และยดึมัน่เปน็นโยบายทีจ่ะดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้มและความปลอดภยัจากกจิกรรม 
ของบริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 บริษัท ให้ความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมที่ดี และปฏิบัติตาม 
กฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดโดยมีแนวปฏิบัติดังนี้
	 1)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 2)	 สรา้งจติสำนกึเกีย่วกบัความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน และการดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้มในการทำงานใหม้คีวามปลอดภยั 
	 	 ต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 3)	 เอาใจใส่ และให้ความร่วมมือต่อกิจกรรมทั้งปวงที่จะเสริมสร้างคุณภาพ อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 บริษัทมีแนวทางในการดำเนินธุรกิจอย่างมีคุณธรรม ตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดี ยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วน 
ไดเ้สยีทกุกลุม่ โดยบรษิทัไดจ้ดัทำนโยบายการแจง้เบาะแส (Whistle Blowing Policy) ขึน้ เพือ่เปน็ชอ่งทางใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน  
และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่สามารถรอ้งเรยีนหรอืแจง้เบาะแสในกรณทีีเ่กดิการทจุรติ ฉอ้โกงในสาระทีส่ำคญั และกระทบตอ่ความรูส้กึ เชน่  
การกระทำที่ผิดกฎหมาย ผิดกฎข้อบังคับ ผิดไปจากนโยบายของบริษัท และผิดต่อจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อช่วยกันปรับปรุงแก้ไข 
หรือดำเนินการให้เกิดความถูกต้อง เหมาะสม โปร่งใส และยุติธรรมต่อไป ทั้งนี้ ข้อมูลขอผู้แจ้งเบาะแสและเรื่องที่แจ้ง จะถูกเก็บเป็น 
ความลับ เพื่อป้องกันกรณีถูกละเมิดสิทธิ บริษัทจัดช่องทางติดต่อกับบริษัทได้ โดยผ่านกรรมการตรวจสอบของบริษัท ทาง Email:  
ia@sahamit.co.th หรือทางโทรสารไปยังฝ่ายตรวจสอบภายในที่หมายเลข (0) 2295 1020 
	 ในปีที่ผ่านมา บริษัทไม่ได้รับแจ้งเบาะแส การกระทำความผิดแต่อย่างใด ทั้งนี้ บริษัทได้กำหนดรายละเอียดเหล่านี้ไว้ใน 
นโยบายการกำกับดูแลกิจการว่าด้วยการให้ข้อมูลการกระทำผิดและ การทุจริตและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 บริษัทได้คำนึงถึงการได้รับข้อมูลที่ถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา โปร่งใส การเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย เท่าเทียมกันและความน่าเชื่อถือ  
โดยบริษัทได้ดำเนินการ 
	 1.	 เปิดเผยข้อมูล แบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปี ผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ  
	 	 และผ่านช่องทางเว็บไซต์ของบริษัท www.sahamit.co.th นอกจากนี้ในเว็บไซต์ของบริษัท ยังมีการนำเสนอข่าวต่างๆ  
	 	 ที่เกี่ยวข้องกับบริษัท เพื่อเป็นข้อมูลในการตัดสินใจ 
	 2.	 ในรอบปีที่ผ่านมา บริษัทมิได้ถูกสำนักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ดำเนินการเนื่องมาจากการเปิดเผยข้อมูล 
	 	 ไม่เป็นไปตามข้อกำหนด 
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	 3.	 ในรายงานประจำปี 2559 บริษัทเปิดเผยข้อมูลอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการตรวจสอบ นโยบาย  
	 	 การจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ นโยบายการกำกับดูแลโดยสรุป นโยบายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อมและสังคม การปฏิบัติตาม  
	 	 นโยบายที่กำหนด และจรรยาบรรณธุรกิจ 
	 4.	 จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงานของผู้สอบบัญชี 
	 	 ในรายงานประจำปี ซึ่งมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีการรายงานทางการเงินที่มีข้อมูลถูกต้อง 
	 	 ครบถ้วนเป็นจริงตามมาตรฐานการบัญชี โดยรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการ 
	 5.	 ขอ้มลูในเวบ็ไซตข์องบรษิทัประกอบดว้ย ขอ้มลูองคก์ร โครงสรา้งการถอืหุน้ โครงสรา้งคณะกรรมการ วสิยัทศัน ์/ ภารกจิธรุกจิ  
	 	 และ ผลติภณัฑ ์นโยบายการกำกบัดแูลกจิการและผลการปฏบิตัติามนโยบายทีก่ำหนด จรรยาบรรณธรุกจิ ขอ้มลูนกัลงทนุ  
	 	 รายงานประจำปี งบการเงิน และข่าวสารที่บริษัทเผยแพร่ โดยมีทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ 
	 6.	 บรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัในการเปดิเผยขอ้มลูสารสนเทศแกผู่ล้งทนุเพือ่ใหผู้ล้งทนุไดร้บัทราบขอ้มลูทีถ่กูตอ้ง โปรง่ใส 
	 	 และทั่วถึง บริษัทจึงจัดให้มีแผนกนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อรับผิดชอบติดต่อประสานงานกับผู้ลงทุนและผู้ถือหุ้น โดยสามารถ 
	 	 ติดต่อได้ที่ Email: info@sahamit.co.th หรือ ติดต่อที่ คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์ โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ  
	 	 1515

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 1.	 โครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการทัง้สิน้ 15 คน ซึง่เปน็โครงสรา้งกรรมการทีเ่หมาะสมกบัขนาด 
	 	 ของกิจการ ในคณะกรรมการบริษัทมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบจำนวน 5 คน หรือคิด 1 ใน 3 ของจำนวน 
	 	 กรรมการทัง้หมด ทำใหส้ามารถถว่งดลุในการพจิารณาวาระการประชมุตา่งๆ ทัง้นี ้คณะกรรมการบรษิทัประกอบดว้ยบคุคล 
	 	 ซึง่มคีวามรูค้วามสามารถหลากหลายดา้น เชน่ ความรูค้วามเชีย่วชาญ เรือ่งบญัช ีการเงนิ การปกครอง การคา้ระหวา่งประเทศ  
	 	 การผลิต การจัดซื้อ และตรวจสอบภายใน เป็นต้น รายละเอียดประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ การถือหุ้น แสดงในข้อมูล 
	 	 เอกสาร 56-1
	 2.	 บริษัทมีบุคคลที่ดำรงตำแหน่งประธานกรรมการ ซึ่งไม่เป็นบุคคลเดียวกับกรรมการผู้จัดการ โดยมีการระบุและแบ่งแยก 
	 	 อำนาจหนา้ทีข่องประธานกรรมการ กบักรรมการผูจ้ดัการไวอ้ยา่งชดัเจน และบรษิทัยงัมคีณะกรรมการบรหิารซึง่ประกอบ 
	 	 ดว้ยกรรมการ 7 ทา่น ซึง่มกีารถว่งดลุกนัอยา่งเหมาะสมจากตวัแทนผูถ้อืหุน้กลุม่อืน่ นอกจากนัน้การตดัสนิใจและทำรายการ 
	 	 ทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิธรุกจิทัว่ไปของบรษิทันัน้จะนำเรือ่งเขา้สูก่ารพจิารณาของคณะกรรมการบรษิทั ซึง่มกีรรมการ 
	 	 ตรวจสอบจำนวน 4 ท่านเข้าร่วมพิจารณาด้วย 
	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทัทีเ่ปน็กรรมการอสิระ จำนวน 4 คน เปน็ผูม้คีณุสมบตัติามเกณฑข์อง 
	 	 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และกรรมการตรวจสอบ 1 คน คอื นายประยรู วเิวชภวูนนท์ เปน็ผูม้คีวามรู้ ความเขา้ใจ  
	 	 มีประสบการณ์ด้านบัญชีและการเงิน และงานตรวจสอบภายในเป็นอย่างดี ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบมีการ 
	 	 ประชุม 5 ครั้ง มีการรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่อย่างสม่ำเสมอ รวมถึงการรายงานการทำหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมา
	 4.	 คณะกรรมการบรษิทัมไิดจ้ดัใหม้กีรรมการยอ่ย คอื คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบรหิาร 
	 	 ความเสี่ยง เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ด้วยขนาดกิจการและโครงสร้างองค์กรในปัจจุบันยังไม่ม ี
	 	 ความจำเปน็ตอ้งตัง้คณะกรรมการยอ่ยดงักลา่ว อยา่งไรกต็าม คณะกรรมการบรษิทั (ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจำนวน  
	 	 5 คน หรือ คิดเป็น 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด) ได้ทำหน้าที่ในกำหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่กรรมการ 
	 	 บริษัทและผู้บริหารอย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยจะพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการกับบริษัท 
	 	 ในกลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกัน ตลอดจนผลการดำเนินงานของบริษัท และมีการเสนอขออนุมัติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อจ่าย 
	 	 ค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัท ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารเป็นผู้พิจารณาจากหน้าที่ 
	 	 ความรบัผดิชอบ ความรู้ ความสามารถ และผลการปฏบิตังิานของแตล่ะคน ซึง่วธิกีารจา่ยคา่ตอบแทนทีบ่รษิทัปฏบิตัอิยูน่ี้ 
	 	 สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของพนักงาน และสะท้อนถึงผลการดำเนินงานอย่างแท้จริง ส่วนการบริหารความเสี่ยง 
	 	 คณะกรรมการบรษิทั (ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจำนวน 5 คน หรอืคดิเปน็ 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทัง้หมด) ไดท้ำ 
	 	 หนา้ทีป่ระเมนิและตดิตามความเสีย่งโดยรวมซึง่ครอบคลมุความเสีย่งทีส่ำคญัของบรษิทั เชน่ ความเสีย่งจากความผนัผวน 
	 	 ของราคาสนิคา้ ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น และความเสีย่งจากลกูหนีก้ารคา้ เปน็ตน้ พรอ้มทัง้กำหนด 
	 	 นโยบายและกลยุทธ์บริหารความเสี่ยงเพื่อดูแลปริมาณความเสี่ยงของบริษัทให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
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	 5.	 ตามขอ้บงัคบัของบรษิทั การประชมุสามญัประจำปทีกุครัง้ กรรมการบรษิทัอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทัง้หมด 
	 	 ต้องออกจากตำแหน่งกรรมการบริษัท โดยให้กรรมการที่อยู่ในตำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง และกรรมการ 
	 	 อาจได้รับการแต่งตั้งกลับมาดำรงตำแหน่งได้อีกตามที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม ดังนั้น วาระการดำรงตำแหน่ง 
	 	 ของกรรมการจะอยู่ที่ประมาณ 3 ปี 
	 6.	 คณะกรรมการกำหนดนโยบายการดำรงตำแหนง่กรรมการทีบ่รษิทัอืน่ของกรรมการ ตามระเบยีบขอ้บงัคบัของบรษิทัทีว่า่ 
	 	 กรรมการบรษิทัจะประกอบกจิการ หรอืเขา้เปน็หุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหุน้สว่นไมจ่ำกดัความรบัผดิในหา้งหุน้สว่น 
	 	 จำกดั หรอืเปน็กรรมการ ของบรษิทัจำกดัหรอืบรษิทัมหาชนจำกดัอืน่ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การ 
	 	 แข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้ เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง โดยนโยบายดังกล่าว ทาง 
	 	 คณะกรรมการไดก้ำหนดใหใ้ชก้บัผูบ้รหิารระดบั สงูของบรษิทัดว้ย นอกจากนีใ้นการพจิารณาการดำรงตำแหนง่กรรมการ 
	 	 บริษัทจดทะเบียน ปัจจุบันไม่มีกรรมการคนใดของบริษัทมีการ ดำรงตำแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนมากกว่า  
	 	 5 บริษัท
	 7.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ เป็นการแบ่งแยกอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท  
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ ไว้อย่างชัดเจน
	 8.	 บริษัทได้กำหนด วิสัยทัศน์ ภารกิจ กลยุทธ์ เป้าหมาย แผนธุรกิจและงบประมาณของบริษัท ตลอดจนกำกับดูแลให้ฝ่าย 
	 	 จดัการดำเนนิการใหเ้ปน็ไปตามแผนธรุกจิและงบประมาณทีก่ำหนดไว ้รวมทัง้จดัใหม้รีะบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบ 
	 	 ภายในและการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
	 9.	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัของการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ีซึง่เปน็ปจัจยัสำคญัในการนำมาซึง่ความสำเรจ็ 
	 	 ในการดำเนินธุรกิจให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้น และเกิดความเป็นธรรมแก่ผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย โดยคณะกรรมการ 
	 	 บริษัทได้ประกาศใช้คู่มือบรรษัทภิบาลเพื่อเป็นคู่มือในการกำกับดูแลกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ข้างต้น  
	 	 และมีการสื่อสาร ส่งเสริมให้บุคลากรของบริษัทเข้าใจและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว  
	 10.	 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบในคู่มือจริยธรรมธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติที่เป็นลายลักษณ์อักษรแก่กรรมการและ 
	 	 พนักงาน เพื่อใช้เป็นแนวทางปฏิบัต ิซึ่งครอบคลุมหัวข้อต่างๆ ที่สำคัญ เช่น ความซื่อสัตย์ คุณธรรม ความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชน์และการปฏิบัติ ตามข้อกฎหมายต่างๆ รวมทั้งยังได้มีบทกำหนดโทษทางวินัยอีกด้วย โดยในแต่ละปีสายงาน 
	 	 ตรวจสอบภายในและทรัพยากรบุคคล จะประเมินเพื่อนำมาปรับปรุงแก้ไข
	 11.	 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน ์คณะกรรมการได้ดูแลอย่างรอบคอบเมื่อเกิดรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชน์ โดยผ่านการกลั่นกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบ ในหัวข้อที่เป็นรายการระหว่างกัน ตามข้อกำหนด  
	 	 และวิธีการของตลาดหลักทรัพย์ ในเรื่องที่เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวข้องกัน นอกจากนี้ยังมีการกำหนดไม่ให้ผู้มีส่วนได้เสีย 
	 	 ในรายการที่จะทำไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และมีการเปิดเผยข้อมูลถูกต้องและครบถ้วนในรายงานประจำปีและ 
	 	 แบบ 56-1
	 12.	 บรษิทัมหีนว่ยงานตรวจสอบภายในเพือ่ทำหนา้ทีว่เิคราะห์ ตรวจสอบประเมนิผลใหค้ำปรกึษาและขอ้เสนอแนะเพือ่สนบัสนนุ 
	 	 การดำเนนิกจิการตา่งๆ ของบรษิทัและม ีคณะกรรมการตรวจสอบเพือ่ทำหนา้ทีส่อบทานใหบ้รษิทั มรีะบบการควบคมุภายใน  
	 	 (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและมปีระสทิธผิล หนว่ยงานดงักลา่วมคีวาม 
	 	 เปน็อสิระในการปฏบิตัหินา้ทีข่ึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ มกีารทบทวนความเหมาะสมและความเพยีงพอของระบบ 
	 	 ปีละ 1 ครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการให้ความเห็นเรื่องความเพียงพอของระบบควบคุมภายในไว้ในรายงาน 
	 	 ประจำปี
	 13.	 การประชมุคณะกรรมการ บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารประชมุคณะกรรมการและมกีารแจง้ใหก้รรมการทราบลว่งหนา้โดยกำหนด 
	 	 ใหม้กีารประชมุ อยา่งนอ้ยปลีะ 4 ครัง้ (ในทกุๆ 3 เดอืน) และมกีารประชมุอกี 1 ครัง้ 1 เดอืนกอ่นวนัประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 
	 	 ประจำป ีนอกจากนัน้หากมวีาระทีต่อ้งพจิารณาเปน็พเิศษ บรษิทัจะจดัใหม้กีารประชมุระหวา่งกาลอยา่งเรง่ดว่นตามความ 
	 	 เหมาะสม ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ และเลขานุการบริษัท ร่วมกัน 
	 	 พจิารณาการเลอืกเรือ่งเขา้วาระการประชมุคณะกรรมการ โดยดใูหแ้นใ่จวา่เรือ่งทีส่ำคญัไดน้ำเขา้รวมไวแ้ลว้ และกรรมการ 
	 	 แต่ละคนมีความเป็นอิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม เลขานุการบริษัทมีการจัดส่งเอกสารประกอบการประชุม 
	 	 ใหแ้กก่รรมการเปน็การลว่งหนา้อยา่งนอ้ย 7 วนั ประธานกรรมการจดัสรรเวลาไวอ้ยา่งเพยีงพอทีฝ่า่ยจดัการจะเสนอเรือ่ง 
	 	 และมากพอที่กรรมการจะอภิปรายปัญหา 
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	 14.	 รายงานการประชมุของคณะกรรมการบรษิทั จะประกอบดว้ยสาระสำคญั เชน่ วนัเวลาเริม่ เวลาเลกิประชมุ รายชือ่กรรมการ 
	 	 ทีเ่ขา้ประชมุและขาดประชมุ สรปุสาระสำคญัของเรือ่งทีเ่สนอ สรปุประเดน็การอภปิรายและขอ้สงัเกต มตคิณะกรรมการ 
	 	 และความเหน็ของกรรมการทีไ่มเ่หน็ดว้ย ชือ่ผูจ้ดรายงานและชือ่ผูร้บัรองรายงาน บรษิทัไดม้กีารจดัเกบ็รายงานการประชมุ 
	 	 ของคณะกรรมการบริษัทเป็นรูปเล่ม สามารถสืบค้นง่ายแต่แก้ไขไม่ได้ มีการบันทึกและเปิดเผยจำนวนครั้งการเข้าประชุม 
	 	 คณะกรรมการ  
	 15.	 คณะกรรมการไดม้มีตแิตง่ตัง้ นางสาวณฐัพร แตม้ศริชิยั เปน็เลขานกุารบรษิทั เพือ่ทำหนา้ทีจ่ดัการประชมุคณะกรรมการ 
	 	 บรษิทัคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ และการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้จดัทำรายงานการประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุ 
	 	 ผู้ถือหุ้น รายงานประจำปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามที่กฎหมายกำหนด 

การกำกับดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
	 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของบริษัท ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อ 
ประโยชน์ของตนเอง หรือผู้อื่น รวมถึงการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัท โดยมีวิธีการดูแลผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัท 
ไปใช้ประโยชน์เพื่อส่วนตนหรือ ผู้อื่น ดังนี้ 
	 1.	 ดำเนนิการแจง้ใหผู้บ้รหิารฝา่ยตา่งๆ เขา้ใจถงึภาระหนา้ทีใ่นการรายงานการถอืหลกัทรพัยใ์นบรษิทัของตนเอง คูส่มรส และ 
	 	 บุตรที่ยัง ไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ตามมาตรา 59 และบทกำหนดโทษตาม
	 	 มาตรา 275 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
	 2.	 ดำเนินการส่งหนังสือเวียนแจ้งให้ผู้บริหารทราบว่า ผู้บริหารที่รับทราบข้อมูลภายในที่เป็นสาระสำคัญ ซึ่งมีผลกระทบต่อ 
	 	 การเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัย ์ควรหลกีเลีย่งหรอืงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัในชว่งระยะเวลา 1 เดอืน (ยกเวน้ 
	 	 ในกรณจีำเปน็) และหา้มเปดิเผยขอ้มลูทีเ่ปน็สาระสำคญันัน้ตอ่บคุคลอืน่ กอ่นทีง่บการเงนิหรอืขอ้มลูภายในนัน้จะเปดิเผย 
	 	 ต่อสาธารณชน 
	 3.	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ กรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงจะต้องแจ้งให้แก่คณะกรรมการ 
	 	 ทราบ ในวาระเรื่อง รายงานการถือหลักทรัพย์ 
	 4.	 ข้อมูลภายในหรือเอกสารที่มีสาระสำคัญของบริษัท ทั้งในรูปแบบเอกสารและ Soft File จะถูกเก็บรักษาไว้ในที่รัดกุม 
	 	 และจำกัดให้รับรู้ ได้เฉพาะผู้บริหารระดับสูงตามความจำเป็นเท่านั้น โดยเฉพาะข้อมูลภายในที่เป็นความลับ ในกรณีที่ 
	 	 จำเป็นต้องเปิดเผยต่อพนักงาน บริษัท บริษัทจะให้พนักงานทราบถึงข้อจำกัดในการนำข้อมูลไปใช้อย่างถูกต้อง ในกรณีที่ 
	 	 พนักงานนำข้อมูลที่เป็นความลับของบริษัท ไปเปิดเผยต่อบุคคลภายนอก จะถือว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
	 5.	 การติดตามผลการปฏิบัติงาน จะดำเนินการสุ่มตรวจกรณีที่มีการซื้อขายหลักทรัพย์ที่ผิดปกต ิรวมถึงการตรวจสอบผ่าน 
	 	 ระบบสารสนเทศ ของบริษัทและข่าวสารจากภายนอก

การควบคุมภายใน 
	 คณะกรรมการบริษัท ให้ความสำคัญต่อการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล  
ซึ่งเป็นกลไกที่สร้างความมั่นใจต่อฝ่ายบริหาร ในการช่วยลดความเสี่ยงทางธุรกิจ ช่วยให้การดำเนินธุรกิจเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
มกีารจดัสรรทรพัยากรอยา่งเหมาะสม บรรลเุปา้หมายทีว่างไว ้รวมถงึชว่ยปกปอ้งทรพัยส์นิไมใ่หร้ัว่ไหล สญูหาย หรอืจากการทจุรติ ซึง่จะสง่ผล 
ใหร้ายงานทางการเงนิมคีวามครบถว้น ถกูตอ้ง เชือ่ถอืได ้โดยมหีนว่ยงานตรวจสอบภายใน ซึง่มคีวามเปน็อสิระในการปฏบิตัหินา้ที ่ภายใต ้
การกำกบัดแูลของคณะกรรมการตรวจสอบ ทำหนา้ทีส่อบทานการปฏบิตังิานของหนว่ยงานตา่ง ๆ  ภายในบรษิทั ตามแผนการตรวจสอบ  
ซึ่งใช้การประเมินความเสี่ยง เพื่อลำดับความสำคัญในจุดที่เข้าตรวจสอบ ควบคู่กับการให้คำปรึกษา และพัฒนาระบบการควบคุมภายใน 
ให้มีความรัดกุม และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
	 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 10  มีนาคม 2560 ซึ่งมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม 
ดว้ย คณะกรรมการบรษิทัไดป้ระเมนิระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ จากการสอบทานการประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคมุ 
ภายใน ตามแนวทางทีก่ำหนดโดย สำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และจากการซกัถามขอ้มลูจากฝา่ยบรหิาร  
และฝ่ายตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่าบริษัทฯ มีการควบคุมภายในที่เหมาะสม  
รัดกุม และเพียงพอในทุกด้าน สอดคล้องกับความเห็นของผู้สอบบัญชี ที่ให้ความเห็นว่าไม่พบจุดอ่อน หรือข้อบกพร่องของระบบ 
ควบคุมภายใน ที่จะกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่อความถูกต้องของงบการเงิน หรือการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
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การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 การบรหิารความเสีย่ง ถอืเปน็เครือ่งมอืสำคญัในการบรหิารจดัการ และกำกบัดแูลการดำเนนิงานในกจิกรรมตา่ง ๆ  ของบรษิทัฯ  
ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุตามวัตถุประสงค์ของบริษัท เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน
	 การบริหารความเสี่ยง จึงเป็นความท้าทายของบริษัทที่จะต้องรักษาความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและผลของความสำเร็จ 
ที่จะทำให้เกิดมูลค่าเพิ่มแก่บริษัทโดยไม่ก่อให้เกิดภยันตราย ซึ่งหมายความว่า องค์กรต้องมีความเข้าใจถึงความเสี่ยงของธุรกิจตนเอง   
มีการกำหนดระดับความเสี่ยงที่บริษัทยอมรับได้ และต้องมีความมั่นใจว่าความเสี่ยงเหล่านั้นได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม  
	 ดงันัน้ คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง จงึจดัตัง้คณะทำงานบรหิารความเสีย่งในป ี2558 และไดจ้ดัทำคูม่อืบรหิารความเสีย่ง  
แผนบรหิารความเสีย่ง ทีไ่ดร้วบรวมความเสีย่งทีม่โีอกาสเกดิขึน้ ผลกระทบ พรอ้มทัง้ระดบัความเสีย่งในขณะนัน้  ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้  
รวมถึงการจัดการความเสี่ยงที่ฝ่ายบริหารใช้กำกับดูแลและประกอบการดำเนินกลยุทธ์ทางธุรกิจในแต่ละด้าน เพื่อสื่อสารการบริหาร 
ความเสี่ยงกับทุกหน่วยงานให้รับทราบ และนำแผนไปปฏิบัติ รวมทั้งติดตามผล เพื่อปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงให้เหมาะสม และ 
สอดคล้องกับการดำเนินงานในทุกกิจกรรมของบริษัท 
 	 ทั้งนี้ คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยงต้องประเมินผลการปฏิบัติงาน และรายงานผลการประเมินความเสี่ยงประจำปีต่อ 
คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบ เพือ่นำผลการประเมนิความเสีย่งประจำปมีาปรบัปรงุกระบวนการบรหิารความเสีย่งใหบ้รรลวุตัถปุระสงค์ 
ที่กำหนดไว้
	 กระบวนการบริหารความเสี่ยง มีขั้นตอนดังนี้
	 1.	 การกำหนดวัตถุประสงค์ เพื่อให้มีทิศทาง และเป้าหมายชัดเจน
	 2.	 การระบุความเสี่ยง ความเสี่ยงที่สำคัญของบริษัทแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ
	 	 2.1   ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 	 2.2 	 ความเสี่ยงด้านปฏิบัติงาน
	 	 2.3 	 ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบ ข้อบังคับ ของภาครัฐ
	 	 2.4		 ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
	 3.	 การวิเคราะห์ และประเมินความเสี่ยง
	 	 การวเิคราะหค์วามเสีย่ง  เพือ่ใหเ้ขา้ใจถงึสาเหตปุจัจยัทีท่ำใหเ้กดิความเสีย่ง และสามารถตดัสนิใจเลอืกวธิจีดัการความเสีย่ง 
	 	 ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เป็นการวิเคราะห์เชิงปริมาณ หรือการวิเคราะห์เชิงคุณภาพ (จากผู้ที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยง 
	 	 โดยตรง) 
	 	 การประเมินความเสี่ยง คือ การนำความเสี่ยงที่ถูกวิเคราะห์ ไปประเมินค่าความเสี่ยง โดยวัดจากโอกาสที่จะเกิดความ 
	 	 เสีย่งนัน้ (Likelihood) เทยีบกบัผลกระทบจากความเสีย่ง (Impact) และเขา้สูแ่นวทางการวางแผนบรหิารจดัการความเสีย่ง 
	 	 ที่เหมาะสม
	 4.	 การวางแผนบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อหาแนวทางจัดการความเสี่ยงที่เพียงพอและมีประสิทธิภาพ สามารถบริหาร 
	 	 จัดการความเสี่ยงสำคัญๆ และความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นใหม่ได้ในสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและเวลาที่เปลี่ยนไป
	 5.	 การตดิตามและรายงานความเสีย่ง  เปน็กระบวนการสดุทา้ยเพือ่รายงานความเสีย่งจากทกุหนว่ยในองคก์รอยา่งสมำ่เสมอ  
	  	 และต่อเนื่อง เพื่อสอบทานสถานะของความเสี่ยง และแผนบริหารจัดการความเสี่ยง ว่าแผนใดมีประสิทธิภาพดีให้คง 
	 	 ดำเนนิการตอ่  และแผนใดควรปรบัเปลีย่น เมือ่พบวา่ระดบัความเสีย่งทีค่งเหลอืสงูเกนิกวา่คา่ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้ 
	 	 เพื่อการตัดสินใจที่ทันเวลาและมีประสิทธิผล

ความรับผิดชอบต่อสังคม
	 บริษัทมีนโยบายดำเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม (Corperate  Social Responsibility : CSR) โดยยึดหลักการ 
ดำเนนิธรุกจิทีโ่ปรง่ใส ตรวจสอบได ้มจีรยิธรรม เคารพตอ่สทิธมินษุยชน และผลประโยชนข์องผูม้สีว่นไดเ้สยี เชน่ ผูถ้อืหุน้ พนกังาน ลกูคา้  
คูค่า้ และหนว่ยงานภาครฐัตลอดจนถงึสงัคมและประเทศชาต ิ บรษิทัมุง่มัน่พฒันาธรุกจิควบคูไ่ปกบัความรบัผดิชอบตอ่สงัคม และปฏบิตัติาม 
ข้อกำหนดกฎหมาย หรือข้อกำหนดอื่นๆ รวมทั้งแนวปฏิบัติสากลที่เกี่ยวข้อง เพื่อพัฒนาสร้างรากฐานของความรับผิดชอบอย่างต่อเนื่อง 
และยั่งยืน โดยมีนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม รายละเอียดดังนี้
	 1.	 การกำกับดูแลองค์กร : บริษัทดำเนินธุรกิจ ด้วยการสร้างความน่าเชื่อถือให้กับผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพิ่มมูลค่า 
	 	 และส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร รวมถึงการบริหารจัดการตามหลักการที่ดีอันเป็นสากลและเป็นประโยชน์ 
	 	 ต่อสังคมไทย 
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	 2.	 การเคารพสทิธมินษุยชน : บรษิทัใหค้วามสำคญักบัสทิธมินษุยชนขัน้พืน้ฐาน เพือ่สง่เสรมิการเคารพตอ่สทิธแิละเสรภีาพ  
	 	 ด้วยการไม่เลือกปฏิบัต ิส่งเสริมความเสมอภาค ไม่แบ่งแยกเพศและชนชั้น ไม่ใช้แรงงานเด็ก และต่อต้านการคอรัปชั่น 
	 	 ทุกรูปแบบ
	 3.	 การปฏบิตัติอ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม : บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะใหก้ารปฎบิตัติอ่พนกังานทีเ่ปน็ธรรม ในดา้นโอกาส ผลตอบแทน  
	 	 การแตง่ตัง้  โยกยา้ย  ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพ บรษิทัใหค้วามสำคญัตอ่การดำเนนิธรุกจิบนพืน้ฐานของความปลอดภยั  
	 	 อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมที่ดี และปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด
	 4.	 การดำเนนิงานอยา่งเปน็ธรรม : บรษิทัดำเนนิธรุกจิอยา่งเปน็ธรรมและมจีรยิธรรม ใสใ่จในการปฏบิตัติามกฎหมาย เคารพ 
	 	 กฎระเบียบของสังคม และเป็นองค์กรที่มีความเป็นกลางทางการเมือง
	 5.	 ความสมัพนัธก์บัลกูคา้ และผูจ้ดัหา : บรษิทัปฏบิตัติอ่ลกูคา้ โดยตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของความเสมอภาคและเปน็ธรรม โดยคำนงึ 
	 	 ถึงความพอใจสูงสุดของลูกค้า หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในขณะเดียวกัน บริษัท 
	 	 มีความคาดหวังที่จะได้รับการปฎิบัติในลักษณะเดียวกันนี้จากบริษัทผู้จัดหาสินค้าโดยมุ่งเน้นที่จะคงไว้ซึ่งความสัมพันธ์ 
	 	 ที่ยั่งยืนกับลูกค้า และผู้จัดหา

	 ในปี 2559  บริษัทมีการดำเนินกิจกรรมต่างๆ เพื่อเสริมสร้างและพัฒนา ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม ดังนี้
	 1.	 บริจาคเงินเพื่อการศึกษา ให้แก่นักเรียน โรงเรียนวัดคลองใหม่ และโรงเรียนพรหมานุเคราะห์  
	 2.	 บริจาคเงินโดยเสด็จพระราชกุศลสมทบ กองทุนพัฒนาเด็กและเยาวชนในถิ่นทุรกันดาร (กพด.)
	 3.	 บริจาคสินค้าเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในเชิงการศึกษา กับนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี แผนกวิชาช่างกล 
	 	 โรงงาน แผนกวิชาเทคนิคการผลิต ได้ฝึกทักษะจากอุปกรณ์จริง ซึ่งทำให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพ 
	 	 มากยิ่งขึ้น
	 4.	 จัดอบรม  ฝึกซ้อมดับเพลิง และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ เพื่อเป็นการป้องกันความปลอดภัย และระงับอัคคีภัย  ให้พนักงาน 
	 	 สามารถนำความรู้ที่ได้ไปใช้ดูแลความปลอดภัยของพนักงาน ครอบครัว และชุมชน
	 5.	 สง่เสรมิใหพ้นกังานไดร้บัการอบรมในเรือ่งความปลอดภยัและอนามยัในการทำงาน และพฒันาดา้นวชิาชพี เชน่  จดัอบรม 
	 	 หลักสูตร 5 ส, การใช้ปั้นจั่น, การพัฒนาระบบบริหารมาตรฐานคุณภาพ ISO 9001, ปัญหาคุณภาพไฟฟ้าและการแก้ไข,  
	 	 อบรม จป. หัวหน้างาน สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน ฯลฯ

การต่อต้านคอร์รัปชัน 
	 บริษัทได้ร่วมลงนามในประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริต รับทราบข้อตกลง 
คำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฎิบัติ (Collective Action Coalition) ของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ  
โดยในปี 2559 บริษัทได้จัดทำนโยบายการต่อต้านการคอร์รัปชั่น ซึ่งได้ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว เพื่อกำหนดบทบาท 
หน้าที่ ความรับผิดชอบ หลักเกณฑ์แนวปฏิบัติในการสอบทาน และติดตามการปฏิบัติตามนโยบาย ให้บุคลากรของบริษัท ยึดถือ  
และปฏิบัติตาม  
	 แนวปฎิบัติของบริษัท คือ การนำนโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่นเผยแพร่และทำความเข้าใจแก่พนักงาน เพื่อให้มีการปฏิบัติ 
โดยจดัทำจรรยาบรรณเกีย่วกบัการตอ่ตา้นการคอรร์ปัชัน่ คูม่อืปฎบิตังิานของหนว่ยงานตา่งๆ  เพือ่ใชอ้บรม ปฏบิตั ิและใหพ้นกังานเรยีนรู้ 
ต่อไป  นอกจากนี้ บริษัทให้ความคุ้มครองพนักงานที่แจ้งเหตุหรือเบาะแสการคอร์รัปชั่นภายใต้หลักเกณฑ์ที่กำหนดไว้ ผู้กระทำการ 
คอร์รัปชั่นถือเป็นผู้กระทำผิดวินัย อันจะถูกลงโทษทางวินัยตามข้อบังคับของบริษัท และอาจถูกดำเนินการตามกฎหมายด้วย
	 ทั้งนี้ บริษัทดำเนินการปรับปรุงเอกสารและกระบวนการต่างๆ ให้สอดคล้องกับคำประกาศเจตนารมณ ์และหลักเกณฑ์ของ 
แบบประเมินตนเองเกี่ยวกับมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่น และจัดส่งให้คณะกรรมการแนวร่วมปฎิบัติของภาคเอกชนไทยในการ 
ต่อต้านการทุจริตเพื่อขอรับรองต่อไป โดยบริษัทได้ยื่นขอรับรองแล้วในไตรมาสสุดท้ายของปี 2559

การกำกับดูแลกิจการ
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1.	บริษัท เค. เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจผลิตเข็มกระทุ้งแม่พิมพ์ ซึ่งเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง Kanzaki Mfg. Co., Ltd. และ บริษัท สหมิตร โฮลดิ้ง จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้น 
	 ร้อยละ 24.48 และ 60.08 ตามลำดับ

	 (1)	 ผู้บริหารของบริษัท คือ นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย และ  	 บริษัทเป็นผู้จำหน่ายสินค้าเข็มกระทุ้งแม่พิมพ์	 ซื้อสินค้า	 86,798
	 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล เป็นกรรมการและผู้ถือหุ้นร่วมกันใน   	 จาก บจก. เค.เอส. โมลด์พาร์ท 	 	
	 	 บจก.สหมิตร โฮลดิ้ง	 โดยบริษัทได้รับการแต่งตั้งให้เป็นตัวแทนจำหน่าย	 เจ้าหนี้การค้า	 13,357	
	 (2)	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ถือหุ้นใน	 แต่เพียงผู้เดียวในประเทศ 
	 	 บจก.เค.เอส. โมลด์ พาร์ท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 10.93	 บริษัทจำหน่ายสินค้าให้กับ 	 ขายสินค้า	  34,401
	 	 ของทุนจดทะเบียน	 บจก.เค.เอส. โมลด์พาร์ท	 ลูกหนี้การค้า	 8,383

2. 	บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด
	 ดำเนินธุรกิจผลิต และจำหน่ายส่งสินค้าประเภทสมุด แฟ้ม และรับตัดกระดาษ

	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ เป็นประธานกรรมการบริหารใน 	 บริษัทขายกระดาษให้แก่ บจก.เหรียญทองวิทยา	 ขายสินค้า	 439
	 บจก.เหรียญทองวิทยา และเป็นกรรมการใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 	 ลูกหนี้การค้า	 46

3.	บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)
	 ดำเนินธุรกิจผลิตน้ำตาล และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 (1) 	นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย เป็นรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 	 บริษัทขายอะไหล่และเคมีบำบัดน้ำเสียที่ใช้ใน	 ขายสินค้า	 12,583
	 	 ใน บมจ.น้ำตาลขอนแก่น และเป็นกรรมการใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล 	 โรงงานน้ำตาลให้แก่ บมจ.น้ำตาลขอนแก่น
	 (2) 	นายการุณ กิตติสถาพร เป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	
	 	 และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ใน บมจ.น้ำตาลขอนแก่น	 	 ลูกหนี้การค้า	 6,545
	 	 และเป็นกรรมการตรวจสอบ ใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล

4. 	บริษัท บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจขายแก๊สไนโตรเจน

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการ ของ บจก.บางกอก 	 บริษัทซื้อแก๊สไนโตรเจน เพื่อใช้ในกิจการ	 ซื้อสินค้า	              2,191
	 อินดัสเทรียลแก๊ส และเป็นกรรมการของ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 ชุบเหล็กแข็งจาก บจก.บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส	 เจ้าหนี้การค้า	 321

5. 	บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด 
	 ดำเนินธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑ์กระดาษ

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการผู้จัดการ ของ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์ 	 บริษัทขายกระดาษปรู๊ฟที่ใช้ในกิจการโรงพิมพ์  	 ขายสินค้า	        998

 	 และเป็นกรรมการของ บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 ให้แก่ บจก.ฮั่วกี่เปเปอร์  	 ลูกหนี้การค้า	 85

	 	 	 	 ซื้อสินค้า	       1,500

	 	 	 	 เจ้าหนี้การค้า	 -

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน

	 คณะกรรมการของบริษัทได้ร่วมพิจารณาและมีมติเป็นเอกฉันท์ว่า ในกรณีที่มีการทำรายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง 

ในอนาคต จะต้องมีการจัดเสนอให้แก่ที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาและอนุมัติรายการระหว่างกัน และต้องมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วม 

ประชุมเพื่อพิจารณาดูแลให้รายการระหว่างกันเป็นไปอย่างยุติธรรม สมเหตุสมผล และมีนโยบายการกำหนดราคาที่เหมาะสม ซึ่งรายการดังกล่าว 

เป็นรายการปกติธุรกิจตามมูลฐานที่ตกลงร่วมกันระหว่างบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้อง โดยคำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัท เป็นหลัก ทั้งนี้ 

กรรมการผู้มีส่วนได้เสียไม่มีสิทธิออกเสียงในรายการดังกล่าว 

	 	 	 	 ขนาดของรายการ
	 ความสัมพันธ์	 ลักษณะรายการ	 รายการ	 และยอดคงค้าง
				    (หน่วย : พันบาท)

	 ในระหวา่งป ี2559 บรษิทั และบรษิทัยอ่ย มรีายการระหวา่งกนักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ซึง่ผูส้อบบญัชรีะบไุวใ้นหมายเหตปุระกอบ 
งบการเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้

รายการระหว่างกัน
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระผู้ทรงคุณวุฒิ จำนวน 4 คน  
ประกอบดว้ย พลเอกวาภริมย ์ มนสัรงัษ ี เปน็ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  นายการณุ  กติตสิถาพร  นายเพรยีว  ลมิปศ์ริพินัธ ์และ นายประยรู  
วิเวชภูวนนท์  เป็นกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามที่กำหนดไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการ 
ตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อกำหนดและแนวปฏิบัติที่ดีสำหรับคณะกรรมการตรวจสอบของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 
และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ต.ล.ท.) 
	 ในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมรวม 5 ครั้ง และทุกครั้งได้มีการหารือร่วมกับฝ่ายจัดการ ฝ่ายตรวจสอบ 
ภายใน และผู้สอบบัญชี  และได้รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำทุกไตรมาส สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติ 
หน้าที่ได้ ดังนี้
	 1.	 การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจำปี 
	 	 ของบริษัท ร่วมกับฝ่ายจัดการ ฝ่ายตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี โดยได้สอบถามผู้สอบบัญชีในเรื่องความถูกต้อง 
	 	 ครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีท่ีสำคัญ การประมาณการทางบัญชีซ่ึงมีผลกระทบต่องบการเงิน ความเพียงพอ 
	 	 เหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชีและขอบเขตการตรวจสอบ การเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วน เพียงพอ รวมถึง 
	 	 ความมอีสิระของผูส้อบบญัช ีเพือ่ใหม้ัน่ใจวา่การจดัทำงบการเงนิเปน็ไปตามมาตรฐานบญัชตีามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป  
	 	 และกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง  มคีวามเชือ่ถอืได ้ทนัเวลา และมกีารเปดิเผยขอ้มลูอยา่งเพยีงพอ นอกจากนี ้คณะกรรมการตรวจสอบ 
	 	 ได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีเป็นการเฉพาะโดยไม่มีผู้บริหารเข้าร่วม จำนวน 1 คร้ัง เพ่ือปรึกษาหารือกันอย่างอิสระ
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายงานทางการเงินของบริษัท จัดทำขึ้นตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไป  
	 	 มีความถูกต้องตามที่ควรในสาระสำคัญ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา และเป็นประโยชน์ต่อผู้ใช้
	 	 งบการเงิน
	 2.	 การสอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้ 
	 	 สอบทานรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท เป็นประจำทุกไตรมาส  
	 	 เพื่อให้มั่นใจว่าบริษัท มีการดำเนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติ โดยยึดหลักความสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด 
	 	 ต่อบริษัท รวมทั้งเป็นไปตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า รายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
	 	 ของบรษิทั เปน็ไปตามธรุกจิปกต ิมเีงือ่นไขการคา้และราคาทีส่มเหตสุมผลเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทั และมกีารเปดิเผย 
	 	 ข้อมูลอย่างครบถ้วนและเพียงพอ
	 3.	 การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบ 
	 	 การควบคมุภายใน โดยพจิารณาจากรายงานผลการตรวจสอบของฝา่ยตรวจสอบภายใน ผลการประเมนิระบบการควบคมุ 
	 	 ภายใน โดยใช้แบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์ 
	 	 และตลาดหลักทรัพย ์ (ก.ล.ต.) ซึ่งสอดคล้องกับผลการประเมินของผู้สอบบัญชีที่รายงานว่าไม่พบข้อบกพร่องที่เป็นสาระ 
	 	 สำคญั โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดร้ายงานผลการประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายใน ตอ่คณะกรรมการ 
	 	 บริษัททราบเป็นประจำทุกปี
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัท มีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ มีประสิทธิผล และเหมาะสมกับ 
	 	 การดำเนินธุรกิจ
	 4.	 การกำกบัดแูลงานตรวจสอบภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบไดก้ำกบัดแูลงานตรวจสอบภายในโดยไดส้อบทานแผนการ 
	 	 ตรวจสอบประจำปทีีจ่ดัทำขึน้ตามความเสีย่งของบรษิทั การปฏบิตังิานตามแผน และผลการตรวจสอบของฝา่ยตรวจสอบ 
	 	 ภายในทุกไตรมาส พร้อมให้ข้อแนะนำและติดตามการดำเนินการแก้ไขในประเด็นที่มีนัยสำคัญ รวมถึงการสอบทาน 
	 	 ความเปน็อสิระ ความเพยีงพอ เหมาะสมของบคุลากร และงบประมาณประจำป ีทัง้นีเ้พือ่ใหม้ัน่ใจไดว้า่การดำเนนิกจิกรรม 
	 	 ตรวจสอบภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพประสิทธิผล
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัท มีความเหมาะสม เพียงพอ และมี 
	 	 ประสิทธิผล แผนงานตรวจสอบมีความสอดคล้องกับเป้าหมายและความเสี่ยงของบริษัท

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 5.	 การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานประสทิธภิาพ และความเหมาะสมของกระบวนการ 
	 	 บริหารความเสี่ยงอันเกิดจากภายใน และภายนอกองค์กร รวมถึงนโยบายการบริหารความเสี่ยง แผนงาน และแนวทาง 
	 	 การบริหารความเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัท พร้อมทั้งให้ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาปรับปรุง 
	 	 ระบบบริหารความเสี่ยงให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล และดียิ่งขึ้น
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า บริษัท มีระบบการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม และสอดคล้องกับการ 
	 	 เปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมและสถานการณ์ต่างๆ ทั้งจากภายในและภายนอกเพียงพอที่จะทำให้การดำเนินงาน 
	 	 เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	 6.	 การสอบทานการกำกับดูแลกิจการ คณะกรรมการตรวจสอบให้ความสำคัญต่อการบริหารจัดการ เพื่อให้เกิดการกำกับ 
	 	 ดแูลกจิการทีด่อียา่งเปน็ระบบ โดยไดส้อบทานการปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ขอ้กำหนด 
	 	 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อป้องกันการ 
	 	 ดำเนินงานที่ไม่เป็นไปตามกฎหมาย และระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง  รวมทั้งผลักดันการเข้าเป็นสมาชิกแนวร่วมปฏิบัติของ 
	 	 ภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ เพือ่สรา้งความตระหนกัรูใ้นการปอ้งกนัและตอ่ตา้นการทจุรติใหก้บัผูบ้รหิารและ 
	 	 พนักงานทุกระดับ ทั้งนี้ บริษัท ได้ประกาศใช้คู่มือมาตรการต่อต้านการคอร์รัปชั่นในเดือน สิงหาคม 2559 พร้อมทั้ง 
	 	 จดัใหม้รีะบบรบัเรือ่งรอ้งเรยีนและแจง้เบาะแส เพือ่เปน็ชอ่งทางใหพ้นกังาน ลกูคา้ และผูม้สีว่นไดเ้สยี สามารถแจง้ขอ้มลูหรอื 
	 	 แจ้งเบาะแส เกี่ยวกับการทุจริต ประพฤติมิชอบหรือการกระทำผิดจรรยาบรรณธุรกิจ โดยมีหน่วยงานรับผิดชอบในการ 
	 	 จัดการข้อร้องเรียนดังกล่าวให้เป็นไปอย่างเหมาะสม เป็นธรรม โปร่งใส  
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่  บรษิทั มกีารพฒันาดา้นการกำกบัดแูลกจิการทีด่อียา่งตอ่เนือ่ง มกีารปฏบิตัติาม 
	 	 กฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายอ่ืนท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท อย่างครบถ้วน
	 7.	 พิจารณา คัดเลือก และแต่งตั้งผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญช ี โดยพิจารณาถึง 
	 	 ความเปน็อสิระของผูส้อบบญัช ีความเชีย่วชาญในวชิาชพี  ผลการปฏบิตังิานทีผ่า่นมา  และความเหมาะสมของคา่สอบบญัช ี 
	 	 รวมถึงการพิจารณาการหมุนเวียนผู้สอบบัญชีทุกๆ 5 ปี ตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุน  
	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็วา่ ผูส้อบบญัชจีากบรษิทั สอบบญัชธีรรมนติ ิจำกดั เปน็ผูท้ีม่คีวามรู ้มปีระสบการณ ์ 
	 	 และผลงานในปทีีผ่า่นมาเปน็ทีน่า่พอใจ จงึมมีตเิหน็ชอบ เสนอคณะกรรมการบรษิทั เพือ่พจิารณา และขออนมุตัจิากทีป่ระชมุ 
	 	 ผู้ถือหุ้นให้แต่งตั้ง บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำปี 2560  
	 8.	 การทบทวนกฎบัตร และการประเมินตนเอง คณะกรรมการตรวจสอบได้ทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบเป็น 
	 	 ประจำทุกปี เพื่อให้มั่นใจว่ากฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบมีความสอดคล้องกับประกาศและแนวปฏิบัติที่ดีของตลาด 
	 	 หลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ต.ล.ท.)  และสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(ก.ล.ต.) รวมถงึ 
	 	 ไดร้ายงานผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการตรวจสอบแกค่ณะกรรมการบรษิทัทราบทกุไตรมาส นอกจากนีค้ณะกรรมการ 
	 	 ตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองแบบภาพรวมเป็นรายคณะ ด้วยแบบประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของ 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบด้วยตนเอง ตามแนวทางการปฏิบัติที่ดีของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด 
	 	 หลักทรัพย์ เพื่อรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจำทุกปี โดยผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์เป็นที่น่าพอใจ 

	 โดยสรปุ คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่งเปน็อสิระ และครบถว้นตามทีก่ำหนดไวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ  
และตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยใช้ความรู้ ความสามารถ และความระมัดระวัง รอบคอบ ในการให้ความเห็น  
และคำแนะนำต่างๆ อย่างสร้างสรรค์ เพื่อประโยชน์สูงสุดต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย
 
	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

							           	           
	 	 	 	 	 	 	 	               พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี
	 	 	 	 	 	                    	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำปี  

งบการเงินดังกล่าวจัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปโดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำเสมอ 

ใช้ดุลพินิจอย่างระมัดระวัง และประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลสำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบ

งบการเงิน

	 ในการนี ้คณะกรรมการบรษิทั ไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่เปน็คณะกรรมการอสิระรวม 4 ทา่นเปน็ผูด้แูลรบัผดิชอบ 

เกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบควบคุมภายใน ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องนี้ ปรากฏในราย

งานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัท อยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่น 

อย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินรวมของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย

ประธานกรรมการ 

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน
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เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ
	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)

ความเห็น
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของ บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) (บริษัท) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุด 
วันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
	 ขา้พเจา้เหน็วา่ งบการเงนิขา้งตน้นีแ้สดงฐานะการเงนิของ บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559  
และผลการดำเนนิงานและกระแสเงนิสดสำหรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระสำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
	 ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ลา่วไวใ้นสว่นของความรบัผดิชอบ 
ของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัทตามข้อกำหนดจรรยาบรรณของ 
ผูป้ระกอบวชิาชพีบญัชทีีก่ำหนดโดยสภาวชิาชพีบญัชี ในพระบรมราชปูถมัภ์ ในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงนิ และขา้พเจา้ 
ไดป้ฏบิตัติามความรบัผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอืน่ๆ ซึง่เปน็ไปตามขอ้กำหนดเหลา่นี้ ขา้พเจา้เชือ่วา่หลกัฐานการสอบบญัชทีีข่า้พเจา้ไดร้บั 
เพียงพอและเหมาะสมเพี่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ
	 เรือ่งสำคญัในการตรวจสอบคอืเรือ่งตา่งๆ ทีม่นียัสำคญัทีส่ดุตามดลุยพนิจิเยีย่งผูป้ระกอบวชิาชพีของขา้พเจา้ในการตรวจสอบ 
งบการเงนิสำหรบังวดปจัจบุนั ขา้พเจา้ไดน้ำเรือ่งเหลา่นีม้าพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิโดยรวมและในการแสดงความเหน็ 
ของข้าพเจ้า ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำหรับเรื่องเหล่านี้
 
การรับรู้รายได้จากการขายและบริการ
	 บริษัทมีรายได้จากการขายและบริการหลายส่วนงานดำเนินงานที่แยกตามกลุ่มผลิตภัณฑ ์มีการจัดโครงสร้างในการบริหาร 
จดัการภายใตส้ภาพแวดลอ้มของการควบคมุภายในทีแ่ตกตา่งกนั รวมทัง้มนีโยบายการบญัชกีารรบัรูร้ายไดท้ีห่ลากหลายตามทีไ่ดเ้ปดิเผย 
ไว้ในหมายประกอบงบการเงินข้อ 2.2 และมีจำนวนรายการของการรับรู้รายได้ในปริมาณมาก มีขบวนการรวบรวมข้อมูลรายการเข้าสู ่
การจัดทำงบการเงินที่แตกต่างกัน ดังนั้นข้าพเจ้าจึงให้ความสำคัญในการตรวจสอบเกณฑ์การรับรู้รายได ้และการโอนความเสี่ยงและ 
ผลตอบแทนไปยังลูกค้า

การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี
	 วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าได้รวมถึงการประเมินนโยบายการบัญชีเกี่ยวกับการรับรู้รายได้ การทำความเข้าใจ การทดสอบ  
และการประเมนิประสทิธผิลของการปฏบิตัติามระบบการควบคมุภายในของแตล่ะสว่นงาน การทดสอบการรวบรวมขอ้มลูและการทดสอบ 
การประมวลผลของระบบสารสนเทศที่เกี่ยวข้องกับการรับรู้รายได้ การตรวจสอบเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีรายได้ที่เกี่ยวข้อง 
เข้าสมุดรายวัน และบัญชีแยกประเภทในระบบงานหลัก การตรวจสอบการตัดยอดรายได้ในแต่ละส่วนงาน รวมถึงตรวจสอบรายการ 
ลดหนี้และรายการรับคืนภายหลังวันสิ้นปีเพื่อดูการโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่อาจมีผลกระทบต่อรายได้ที่บริษัทบันทึกไว้   
การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลบัญชีและข้อมูลทางการเงินอื่นที่เกี่ยวข้องกับรายได้จากการขายและการให้บริการ
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ข้อมูลอื่น
	 ผูบ้รหิารเปน็ผูร้บัผดิชอบตอ่ขอ้มลูอืน่ ขอ้มลูอืน่ประกอบดว้ยขอ้มลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจำปี แตไ่มร่วมถงึงบการเงนิและ 
รายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยูใ่นรายงานนัน้ ซึง่คาดวา่รายงานประจำปจีะถกูจดัเตรยีมใหข้า้พเจา้ภายหลงัวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี ้ 
	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น 
	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มี 
สาระสำคญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏวา่ ขอ้มลูอืน่มกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิ 
อันเป็นสาระสำคัญหรือไม่  
	 เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญ ข้าพเจ้า 
ต้องสื่อสารเรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแล เพื่อให้ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลดำเนินการแก้ไขข้อมูลที่แสดงขัดต่อข้อเท็จจริง

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลต่องบการเงิน
   	 ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง 
การเงนิ และรบัผดิชอบเกีย่วกบัการควบคมุภายในทีผู่บ้รหิารพจิารณาวา่จำเปน็เพือ่ใหส้ามารถจดัทำงบการเงนิทีป่ราศจากการแสดงขอ้มลู 
ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด
	 ในการจัดทำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่อง 
ที่เกี่ยวกับการดำเนินงานต่อเนื่อง และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัท 
หรือหยุดดำเนินงานหรือไม่ สามารถดำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้  	 	 	 	 	
	 ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัท 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง 
ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวม 
ความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงาน 
ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อ 
ขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาดและถอืวา่มสีาระสำคญัเมือ่คาดการณไ์ดอ้ยา่งสมเหตสุมผลวา่รายการทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิ 
แต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้  
	 ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ 
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 
	 •	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการ 
ทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพือ่ตอบสนองตอ่ความเสีย่งเหลา่นัน้ และไดห้ลกัฐานการสอบบญัช ี
ทีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพือ่เปน็ เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่มพ่บขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำคญั 
ซึ่งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลง 
เอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
	 •	 ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ 
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษัท 
	 •	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการ 
เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร
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	 •	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำหรับการดำเนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลักฐาน 
การสอบบัญชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ์ หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมี 
นัยสำคัญต่อความสามารถของบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่องหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญ ข้าพเจ้า 
ต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ  
ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรปุของขา้พเจา้ขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัช ี
ของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่อง  
	 •	 ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงินแสดงรายการ 
และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทำให้มีการนำเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควร 
	 ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลเกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็น 
ทีม่นียัสำคญัทีพ่บจากการตรวจสอบรวมถงึขอ้บกพรอ่งทีม่นียัสำคญัในระบบการควบคมุภายในซึง่ขา้พเจา้ไดพ้บในระหวา่งการตรวจสอบ 
ของข้าพเจ้า 
	 ข้าพเจ้าได้ให้คำรับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับความเป็น 
อสิระและไดส้ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลเกีย่วกบัความสมัพนัธท์ัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ซึง่ขา้พเจา้เชือ่วา่มเีหตผุลทีบ่คุคลภายนอก 
อาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
	 จากเรือ่งทีส่ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูล ขา้พเจา้ไดพ้จิารณาเรือ่งตา่งๆ ทีม่นียัสำคญัมากทีส่ดุในการตรวจสอบงบการเงนิ 
ในงวดปจัจบุนัและกำหนดเปน็เรือ่งสำคญัในการตรวจสอบ  ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรือ่งเหลา่นีใ้นรายงานของผูส้อบบญัชเีวน้แตก่ฎหมายหรอื 
ข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่อง 
ดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า 
ผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว  
  
  

	 	 	 	 	 	 	 (นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย)
	 	 	 	 	 	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9169

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด
กรุงเทพมหานคร
วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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งบแสดงฐานะการเงิน

สินทรัพย์
	 	 	 	 	 บาท
					     หมายเหตุ	 2559	 2558
สินทรัพย์หมุนเวียน	 	
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 5 	 16,058,824.40 	  25,420,378.69   
	 เงินลงทุนชั่วคราว	 6 	 340,758,286.59 	  137,566,667.21   
	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 4, 7	 436,617,282.81 	  368,475,877.40  
	 สินค้าคงเหลือ 	 8 	  784,748,124.69 	  922,020,358.10  
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	   1,851,760.18 	  1,300,403.18   
	 	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	  1,580,034,278.67 	  1,454,783,684.58  
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 	 	
	 เงินฝากประจำธนาคารที่มีภาระผูกพัน	 12	 627,714.42 	  620,214.52 
	 เงินลงทุนทั่วไป	 9	 57,407,130.63 	  57,407,130.63 
	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 10.1, 10.2	 765,251,742.11  	 798,549,757.58 
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 	 	  2,623,282.75 	 2,600,281.07 
	 	 	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	  825,909,869.91 	  859,177,383.80 
รวมสินทรัพย์		 	  2,405,944,148.58 	  2,313,961,068.38 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
หนี้สินหมุนเวียน	 	 	 	
	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น	 	
	 	 จากสถาบันการเงิน	 12	 386,791.43 	 7,482,193.30   
	 เจ้าหนี้การค้า	 4	 171,778,373.94 	 147,684,293.43  
	 เจ้าหนี้อื่น		 	 28,620,130.15 	 26,957,613.92  
	 เงินรับล่วงหน้าจากการขายและบริการ	 	 17,136,072.62 	 18,933,558.24   
	 ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 	 21,120,090.87 	 12,540,704.40   
	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 11,159,343.03 	 5,543,821.24  
	 	 	 รวมหนี้สินหมุนเวียน	 	 250,200,802.04 	 219,142,184.53 
หนี้สินไม่หมุนเวียน
	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 11	 13,223,175.73 	 13,789,349.96  
	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 13	 23,082,846.00 	 20,211,830.00  
	 	 	 รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน	 	 36,306,021.73 	 34,001,179.96   
รวมหนี้สิน	 	 	 286,506,823.77 	 253,143,364.49 
ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	
	 ทุนเรือนหุ้น	 	 	
	 	 ทุนจดทะเบียน
	 	 	 หุ้นสามัญ 550,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	  550,000,000.00 	 550,000,000.00  
	 	 ทุนที่ออกจำหน่ายและชำระเต็มมูลค่าแล้ว	
	 	 	 หุ้นสามัญ 530,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	  530,000,000.00 	 530,000,000.00  
	 ส่วนเกินทุน	 	 	 	
	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 	  262,262,300.00 	 262,262,300.00 
	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืน	 	  12,951,122.72 	 12,951,122.72  
	 กำไรสะสม	 	 	 	
	 	 จัดสรรแล้ว	 	 	 	
	 	 	 สำรองตามกฎหมาย	 14	  55,000,000.00 	 55,000,000.00   
	 	 ยังไม่ได้จัดสรร 	 	  1,135,353,297.65 	  1,076,305,335.20  
	 องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	  123,870,604.44 	  124,298,945.97  
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 	 	  2,119,437,324.81 	  2,060,817,703.89 
รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	  2,405,944,148.58 	  2,313,961,068.38  
								      
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 	 	 	 	 บาท
					     หมายเหตุ	 2559	 2558
รายได้		
	 รายได้จากการขายและบริการ	 4, 22	 2,028,741,376.81 	 1,910,162,467.90 
	 รายได้อื่น	
	 	 ค่านายหน้ารับ	 	 9,728,532.06 	 11,984,913.64  
	 	 เงินปันผลรับ	 9	 6,582,620.76 	 7,679,940.89  
	 	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน	 	  6,014,664.74 	  8,557,509.48
	 	 กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์	 	 4,473,520.00 	  3,348,304.71  
	 	 อื่นๆ	 	 	 3,180,819.09 	 3,239,943.44  
	 	 	 รวมรายได้	 	 2,058,721,533.46 	 1,944,973,080.06  
ค่าใช้จ่าย
	 ต้นทุนขายและการบริการ	 4	 1,435,787,329.36 	 1,366,701,560.84  
	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 103,316,018.62 	 100,103,663.93  
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 245,807,142.15 	 255,644,184.26  
	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 4	 31,384,421.00 	 21,207,499.00  
	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 10.1, 10.2	 -     	 4,593,357.00    
	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 845,554.02 	 765,339.82  
	 	 	 รวมค่าใช้จ่าย	 	 1,817,140,465.15 	 1,749,015,604.85  
กำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 241,581,068.31 	 195,957,475.21  
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 15	 44,733,105.86 	 36,735,894.29 
กำไรสำหรับปี		 	 196,847,962.45 	 159,221,580.92 
กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น :-	 	 	 	
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน	 	 	 	
	 กำไรจากการตีราคาที่ดิน - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 -      	 55,080,629.60 
	 	 	 	 	 	  -      	  55,080,629.60  
รายการที่อาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลังเข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน
	 กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
	 	 ของเงินลงทุนเผื่อขาย - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 (428,341.53)	 706,492.98 
	 	 	 	 	 	 (428,341.53)	  706,492.98 
กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นสำหรับปี	 	 (428,341.53)	  55,787,122.58  
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  196,419,620.92 	  215,008,703.50  
กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)	 18	  0.371 	  0.300 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

	 บาท
	 	 ทุนเรือนหุ้น 	 ส่วนเกิน 	 ส่วนเกิน	  กำไรสะสม	 	 องค์ประกอบอ่ืน 	 	  รวม
	 	 ท่ีออกและ	 มูลค่าหุ้น	 มูลค่าหุ้น	 	 	 ของส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 ชำระแล้ว	 สามัญ	 ทุนซ้ือหุ้น	 จัดสรรแล้ว	 ยังไม่ได้จัดสรร 	 ส่วนเกินทุนจาก	 กำไร (ขาดทุน) ท่ียัง	 รวม
	 	 	 	 	 - สำรองตาม	  	 การตีราคาท่ีดิน	 ไม่เกิดข้ึนจริงจากการ
	 	 	 	 	 กฎหมาย	 	 	 เปล่ียนแปลงในมูลค่า
	 หมายเหตุ							       ยุติธรรมของเงินลงทุนเผ่ือขาย
ยอดยกมา ณ วันท่ี  
	 1 มกราคม 2558	 	  530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  1,044,283,754.28 	  68,738,924.00 	 (227,100.61)	  68,511,823.39 	  1,973,009,000.39  
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 10	 -      	  -      	  -     	  -      	 -      	  55,080,629.60 	  -      	  55,080,629.60 	 55,080,629.60
จ่ายเงินปันผล		 	 17	 -      	  -      	  -      	  -      	 (127,200,000.00)	  -      	  -      	 -      	 (127,200,000.00)
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 -      	  -      	  -      	  -      	  159,221,580.92 	  -      	 706,492.98 	 706,492.98 	  159,928,073.90 
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 
	 31 ธันวาคม 2558	 	   530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  1,076,305,335.20 	  123,819,553.60 	 479,392.37 	  124,298,945.97 	 2,060,817,703.89
จ่ายเงินปันผล		 	 17	  -      	 -      	  -      	  -      	 (137,800,000.00)	  -      	  -      	  -      	 (137,800,000.00)
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  -      	 -      	 -      	 -      	 196,847,962.45 	  -      	 (428,341.53)	 (428,341.53)	 196,419,620.92  
ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 
	 31 ธันวาคม 2559	 	     530,000,000.00 	  262,262,300.00 	  12,951,122.72 	  55,000,000.00 	  1,135,353,297.65 	  123,819,553.60 	  51,050.84 	  123,870,604.44 	  2,119,437,324.81    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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งบกระแสเงินสด

	 	 	 	 	 บาท
					     	 2559	 2558
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	
	 กำไรสำหรับปี	 	  196,847,962.45 	  159,221,580.92  
	 รายการปรับปรุงกระทบกำไรสำหรับปีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)	 	 	 	
	 	 จากกิจกรรมดำเนินงาน
	 	 ค่าเสื่อมราคา	 	   72,538,245.75 	  73,395,355.23  
	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)	 	 2,212,574.09 	 (169,794.57)
	 	 หนี้สูญ	 	  1,654,551.59 	  2,269,287.60  
	 	 (กำไร) ขาดทุนจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว	 	 (1,950,610.96)	 (1,558,448.79)
	 	 (กำไร) ขาดทุนจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	 (4,473,520.00)	 (3,348,304.71)
	 	 (กำไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริง	 	 (198,434.00)	 703,015.11 
	 	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน 	 	 -     	 4,593,357.00 
	 	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน	 	 2,912,896.00 	 2,532,152.00  
	 	 เงินปันผลรับ	 	 (6,582,620.76)	 (7,679,940.89)
	 	 ดอกเบี้ยรับ	 	 (291,589.26)	 (149,114.40)
	 	 ดอกเบี้ยจ่าย	 	  845,554.02 	  765,339.82 
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	  44,733,105.86 	  36,735,894.29  
	 กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
	 	 ในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน	 	  308,248,114.78 	  267,310,378.61  
	 สินทรัพย์จากการดำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง 	 	
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น	 	 (72,588,501.59)	 66,948,234.92  
	 	 สินค้าคงเหลือ	 	 137,272,233.41 	 10,866,074.98  
	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น	 	 (551,357.00)	 (281,037.02) 
	 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น	 	 (23,001.68)	 (271.84)
	 หนี้สินจากการดำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)	 	 	 	
	 	 เจ้าหนี้การค้า	 	 24,872,485.01 	 (24,878,854.90)
	 	 เจ้าหนี้อื่น	 	 1,662,913.09 	 (1,813,144.49) 
	 	 เงินรับล่วงหน้า	 	 (1,797,485.62)	 8,317,629.81 
	 	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น	 	 5,615,521.79 	 757,482.31  
	 เงินสดรับจากการดำเนินงาน	 	   402,710,922.19	  327,226,492.38  
	 จ่ายภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 	 (883,000.00)	 (808,000.00)    
	 จ่ายภาษีเงินได้	 	 (36,612,808.24)	 (44,898,044.15)
	 	 	 เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงาน	 	  365,215,113.95 	  281,520,448.23  
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน			 
	 เงินสดจ่ายลงทุนในเงินลงทุนชั่วคราว	 	 (860,030,500.00)	 (461,597,658.18)
	 เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว	 	  658,254,064.67 	  394,426,205.09 
	 เงินฝากประจำธนาคารที่มีภาระผูกพันเพิ่มขึ้น	 	 (7,499.90)	 (9,433.91)
	 เงินสดจ่ายลงทุนในเงินลงทุนทั่วไป	 	 -     	 (57,407,130.63)  
	 เงินปันผลรับจากเงินลงทุน	 	  6,582,620.76 	 7,679,940.89    
	 เงินสดจ่ายซื้อสินทรัพย์ถาวร	 	 (40,500,696.44)	 (86,293,898.05)
	 เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	  5,733,986.16 	  17,686,895.88  
	 เงินสดรับจากดอกเบี้ยรับ	 	   291,589.26 	  149,114.40  
	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 	 (229,676,435.49)	 (185,365,964.51)
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน				  
	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน	 	 	 	
	 	 เพิ่มขึ้น (ลดลง)	 	 (7,095,401.87)	  5,824,541.18 
	 เงินสดจ่ายเงินปันผล	 	 (137,800,000.00)	 (127,200,000.00)
	 เงินสดจ่ายดอกเบี้ยจ่าย	 	 (4,830.88)	 (26,332.45)
	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	 	 (144,900,232.75)	 (121,401,791.27)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ	 	 (9,361,554.29)	 (25,247,307.55) 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ต้นปี	 	  25,420,378.69 	  50,667,686.24  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ สิ้นปี	 	  16,058,824.40 	 25,420,378.69 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)51

1.	 ข้อมูลทั่วไป
	 (ก)	 ภูมิลำเนาและสถานะทางกฎหมายของบริษัท
	 	 	 บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัตามกฎหมายไทย เมือ่วนัที ่7 มถินุายน 2516 และจดทะเบยีน 
	 	 แปรสภาพเปน็บรษิทัมหาชนจำกดั ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจำกดั พ.ศ. 2535 กบักระทรวงพาณชิยเ์มือ่วนัที ่21 พฤศจกิายน 2537  
	 	 โดยมทีีต่ัง้สำนกังานใหญอ่ยู ่เลขที ่42, 48 ซอยโชคชยัจงจำเรญิ ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรงุเทพมหานคร 10120 
	 (ข)	 ลักษณะการดำเนินงานและกิจกรรมหลัก
	 	 	 บรษิทัดำเนนิธรุกจินำเขา้สนิคา้มาจำหนา่ย โดยแบง่เปน็กลุม่จำหนา่ยเหลก็แขง็ สำหรบัทำเครือ่งมอื อปุกรณ ์อะไหล ่แมพ่มิพแ์ละ 
	 	 บรกิารชบุเหลก็แขง็ กลุม่จำหนา่ยเครือ่งจกัรในการทำแมพ่มิพ ์และเครือ่งจกัรอปุกรณอ์ืน่ๆ กลุม่จำหนา่ยผลติภณัฑก์ระดาษ เยือ่กระดาษ  
	 	 เคม ีและเครือ่งจกัรในอตุสาหกรรมกระดาษ กลุม่จำหนา่ยเครือ่งจกัรและอปุกรณใ์นอตุสาหกรรมไม้ เฟอรน์เิจอร ์และใบมดีอตุสาหกรรม  
	 	 และกลุ่มผลิตภัณฑ์ไฟฟ้า 

2.	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินและนโยบายการบัญชีที่สำคัญ
	 2.1	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน
	 	 	 งบการเงนินีจ้ดัทำขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีก่ฎหมายกำหนดตามพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 โดยได ้
	 	 ถอืปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการแสดงรายการไดท้ำขึน้ตามแบบกำหนดรายการยอ่ทีต่อ้งมใีนงบการเงนิสำหรบั 
	 	 บริษัทมหาชนจำกัด ที่กำหนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ.  
	 	 2543
	 	 	 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี
	 	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก 
	 	 งบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

	 2.2	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากการขายเมื่อได้โอนความเสี่ยงและผลตอบแทนที่มีนัยสำคัญของความเป็นเจ้าของสินค้าให้กับผู้ซื้อแล้ว
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้ค่าบริการเมื่องานเสร็จและออกใบแจ้งหนี้
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากการบริการดูแลรักษาเคร่ืองจักรและอุปกรณ์ตามระยะเวลา ตามงวดการให้บริการในสัญญาตามเกณฑ์คงค้าง
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากงานโครงการตามขั้นความสำเร็จของงาน
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง
 
	 2.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดประกอบดว้ยเงนิสดในมอืและเงนิฝากสถาบนัการเงนิ เฉพาะสว่นทีม่อีายไุมเ่กนิ 3 เดอืน โดย 
	 	 ไม่รวมเงินฝากที่ติดภาระค้ำประกัน

	 2.4	 เงินลงทุน
	 	 	 เงนิลงทนุชัว่คราว เปน็เงนิลงทนุในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายแสดงตามมลูคา่ยตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรมของหลกัทรพัย ์
	 	 บันทึกเป็นรายการต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ตราสารทุนในความต้องการของตลาดคำนวณจากราคาเสนอซื้อหลังสุด ณ วันสิ้นทำการสุดท้าย 
	 	 ของงวด ส่วนมูลค่ายุติธรรมของตราสารหนี้ในความต้องการของตลาดคำนวณโดยใช้อัตราผลตอบแทนที่ประกาศโดยสมาคมตลาด 
	 	 ตราสารหนี้ไทย มูลค่ายุติธรรมของหน่วยลงทุนคำนวณจากมูลค่าสินทรัพย์สุทธิของหน่วยลงทุน
	 	 	 เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดถอืเปน็เงนิลงทนุทัว่ไป แสดงดว้ยวธิรีาคาทนุสทุธจิากคา่เผือ่การดอ้ยคา่  
	 	 (ถ้ามี) 
	 	 	 การจำหน่ายเงินลงทุน บริษัทบันทึกผลต่างระหว่างผลตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับราคาตามบัญชีของเงินลงทุนในงบกำไรขาดทุน 
	 	 เบ็ดเสร็จ โดยบริษัทใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการคำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 2.5	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
	 	 	 บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามจำนวนหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ ทั้งนี้โดยการประมาณจากประสบการณ์ 
	 	 ในการเรียกเก็บหนี้ในอดีตควบคู่กับการวิเคราะห์ฐานะปัจจุบันของลูกหนี้

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 2.6	 สินค้าคงเหลือ
	 	 	 สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า ราคาทุนของสินค้าคำนวณโดยวิธีดังนี้
	 	 	 	 สินค้าสำเร็จรูป โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 	 งานระหว่างทำ โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 ต้นทุนสินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย ต้นทุนทั้งหมดในการซื้อ และต้นทุนแปลงสภาพรวมการปันส่วนของค่าใช้จ่ายการผลิตคงที่ 
	 	 อย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงระดับกำลังการผลิตตามปกติ
	 	 	 ต้นทุนในการซื้อ ประกอบด้วย ราคาซื้อและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการซื้อสินค้านั้น เช่น อากรขาเข้า ค่าขนส่ง และต้นทุนอื่นๆ  
	 	 ซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินค้า และหักด้วยส่วนลดการค้าและเงินที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า
	 	 	 บริษัทบันทึกค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า โดยพิจารณาสินค้าที่มีการเคลื่อนไหวช้าทุกสิ้นงวดบัญชี

	 2.7	 อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 	 อสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุหมายถงึ อสงัหารมิทรพัยท์ีถ่อืครองเพือ่หาประโยชนจ์ากรายไดค้า่เชา่หรอืจากการเพิม่ขึน้ของมลูคา่ 
	 	 ของสินทรัพย์หรือทั้งสองอย่าง และไม่ได้มีไว้เพื่อใช้ในการดำเนินงาน
	 	 	 ที่ดินที่เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหลังหักค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 อาคารที่เป็นอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนแสดงในราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 คา่เสือ่มราคาของอสงัหารมิทรพัยเ์พือ่การลงทนุ ประเภทอาคารใหเ้ชา่คำนวณจากราคาทนุโดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน ์
	 	 โดยประมาณ 20 ปี ค่าเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุนรวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน

	 2.8	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ทีด่นิแสดงดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมตามราคาประเมนิ ซึง่ผูป้ระเมนิอสิระภายนอกไดป้ระมาณการไว ้และบรษิทัมนีโยบายทีจ่ะทบทวน 
	 	 มูลค่าของสินทรัพย์ที่ประเมินราคาทุกๆ 5 ปี
	 	 	 อาคารและอุปกรณ์ แสดงตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ในสภาพ 
	 	 พร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพันของ 
	 	 กิจการ (ถ้ามี)
	 	 	 ค่าเส่ือมราคาคำนวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังต่อไปน้ี :-
	 	 	 	 	 จำนวนปี
	 	 	 	 อาคาร	 20
	 	 	 	 ส่วนปรับปรุง	 10
	 	 	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 5-15
	 	 	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 3-5
	 	 	 	 ยานพาหนะ	 5
	 	 	 การกำหนดค่าเสื่อมราคาบริษัทจะพิจารณาส่วนประกอบแต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อส่วนประกอบแต่ละส่วนนั้นมีสาระ 
	 	 สำคัญ
	 	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณการดำเนินงาน
	 	 	 บริษัทมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย์และวิธีการคิดค่าเส่ือมราคาอย่างน้อยทุกส้ินปี
	 	 	 ตน้ทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ชใ้นการจดัหาหรอืกอ่สรา้งสนิทรพัยท์ีต่อ้งใชร้ะยะเวลานานในการทำใหอ้ยูใ่นสภาพพรอ้มใชห้รอืขาย  
	 	 ได้ถูกนำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามประสงค ์ส่วนต้นทุนการกู้ยืมอื่นถือ 
	 	 เป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

	 2.9	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา
	 	 	 ตน้ทนุการเพาะปลกูตน้ยางพารา แสดงตามราคาทนุหลงัหกัคา่ตดัจำหนา่ยสะสม คา่ตดัจำหนา่ยของตน้ทนุการเพาะปลกูตน้ยาง 
	 	 พารา คำนวณจากราคาทุนของต้นทุนยางพาราในส่วนท่ีเก็บเก่ียวได้แล้ว โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ผลประโยชน์โดยประมาณ 15 ปี
	 	 	 คา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งกบัการเพาะปลกูตน้ยางพารา ซอ่มและปลกูสวนยางเพิม่เตมิในพืน้ทีท่ีม่กีารเกบ็เกีย่วแลว้จะถอืเปน็คา่ใชจ้า่ย 
	 	 ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทั้งจำนวน
	 	 	 ไม่มีการตัดจำหน่ายสำหรับต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพาราที่ยังไม่พร้อมเก็บเกี่ยว
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	 2.10	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัหมายถงึ บคุคลหรอืกจิการทีม่อีำนาจควบคมุบรษิทั ถกูควบคมุโดยบรษิทัไมว่า่จะเปน็ทางตรงหรอื 
	 	 ทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำหน้าที่ถือหุ้นบริษัทย่อย และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือ 
	 	 เดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบุคคลซึ่งถือหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือ 
	 	 ทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระสำคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัว 
	 	 ที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น
	 	 	 ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำนึงถึงเนื้อหาของความ 
	 	 สัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

	 2.11	 การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 	 บรษิทัไดส้อบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณแ์ละสนิทรพัยอ์ืน่ๆ เมือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลงของสถานการณ ์
	 	 ทีเ่ปน็ขอ้บง่ชีว้า่ มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื บรษิทัจะรบัรูร้ายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่เปน็คา่ใชจ้า่ย 
	 	 ของงวดในงบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็และจะบนัทกึกลบัรายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่ของสนิทรพัยเ์มือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลงของ 
	 	 สถานการณ์ที่เป็นข้อบ่งชี้ว่าการลดมูลค่าดังกล่าวไม่มีอยู่อีกต่อไป หรือยังคงมีอยู่แต่เป็นไปในทางที่ลดลง โดยบันทึกในบัญชีรายได้อื่น

	 2.12	 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
	 	 	 รายการบญัชทีีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศแปลงคา่เปน็เงนิบาท โดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีเ่ปน็ 
	 	 ตวัเงนิและเปน็เงนิตราตา่งประเทศ ณ วนัทีร่ายงานไดแ้ปลงคา่เปน็เงนิบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนันัน้ ยกเวน้กรณทีีบ่รษิทัปอ้งกนั 
	 	 ความเสีย่งใหก้บัรายการทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ โดยการทำสญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ บรษิทัจะแปลงคา่โดยใชอ้ตัรา 
	 	 แลกเปลีย่นทีร่ะบไุวใ้นสญัญาลว่งหนา้นัน้ กำไรหรอืขาดทนุจากการแปลงคา่ในอตัราแลกเปลีย่นบนัทกึเปน็รายได ้หรอืคา่ใชจ้า่ยของงวด 
	 	 ปัจจุบัน
	
	 2.13	 ประมาณการหนี้สิน
	 	 	 การประมาณการหนีส้นิจะรบัรูใ้นงบการเงนิเมือ่บรษิทัมภีาระหนีส้นิตามกฎหมาย หรอืความเปน็ไปไดท้ีจ่ะกอ่ใหเ้กดิภาระหนีส้นิจาก 
	 	 เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในอดีต และมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ที่จะต้องจ่ายชำระหนี้ตามภาระหนี้สินดังกล่าว และจำนวนภาระหนี้สิน 
	 	 ดังกล่าวสามารถประมาณจำนวนเงินได้อย่างน่าเชื่อถือในกรณีที่ผลกระทบดังกล่าวมีสาระสำคัญ ประมาณการกระแสเงินสดที่จะจ่าย 
	 	 ในอนาคตจะถูกคิดลดให้เป็นมูลค่าปัจจุบัน โดยใช้อัตราคิดลดในตลาดปัจจุบันก่อนหักภาษีเงินได้เพื่อสะท้อนถึงมูลค่าที่อาจประเมิน 
	 	 ได้ตามสถานการณ์ตลาดปัจจุบันตามเวลาและความเสี่ยงที่มีต่อหนี้สิน

	 2.14	 หุ้นทุนซื้อคืน
	 	 	 หุ้นทุนซื้อคืนแสดงมูลค่าในงบการเงินด้วยราคาทุนเป็นรายการหักจากส่วนของผู้ถือหุ้นทั้งหมดหากราคาขายของหุ้นทุนซื้อคืน 
	 	 สูงกว่าราคาซื้อของหุ้นทุนซื้อคืน บริษัทจะรับรู้ผลต่างเข้าบัญชีส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนและหากราคาขายของหุ้นทุนซื้อคืนต่ำกว่า 
	 	 ราคาซื้อของหุ้นทุนซื้อคืนบริษัทจะนำผลต่างหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนให้หมดไปก่อน แล้วจึงนำผลต่างที่เหลืออยู่ไปหักจาก 
	 	 บัญชีกำไรสะสม

	 2.15	 ภาษีเงินได้
	 	 	 ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

	 	 ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 	 	 บรษิทับนัทกึภาษเีงนิไดต้ามจำนวนทีจ่ะตอ้งจา่ย คำนวณตามหลกัเกณฑแ์หง่ประมวลรษัฎากรในอตัราภาษเีงนิไดร้อ้ยละ 20 ของ 
	 	 กำไรก่อนภาษีเงินได้ หลังจากปรับปรุงบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ ซึ่งไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณภาษีและหักออกด้วย 
	 	 รายการที่ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการคำนวณภาษ ีซึ่งรวมถึงการได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรที่ได้รับจาก 
	 	 การประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 	 สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะคำนวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าตามบัญชีกับฐานภาษีของ 
	 	 สนิทรพัยห์รอืหนีส้นินัน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายการเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะถกู 
	 	 รับรู้เป็นรายได้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยจะรับรู้ในกำไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกับ 
	 	 รายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
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	 	 	 ผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษจีะถกูรบัรูเ้ปน็สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีมือ่มคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนน่อนวา่บรษิทัจะม ี
	 	 กำไรทางภาษจีากการดำเนนิงานในอนาคตเพยีงพอทีจ่ะนำสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชมีาใชป้ระโยชนไ์ด ้และผลแตกตา่งชัว่คราว 
	 	 ที่ต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
      		  	 สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชถีกูวดัมลูคา่โดยใชอ้ตัราภาษเีงนิไดส้ำหรบังวดทีบ่รษิทัคาดวา่จะไดร้บัประโยชนจ์าก 
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือจะจ่ายชำระหนี้สินภาษีเงินได้ โดยใช้อัตราภาษีและกฎหมายภาษีอากรที่มีผลบังคับใช้อยู่หรือ 
	 	 ที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 
	 	 	 ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวนและปรับลดมูลค่า เมื่อมี 
	 	 ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอต่อการนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือ 
	 	 บางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้
	 	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะหักกลบกันได้ก็ต่อเมื่อกิจการมีสิทธิตามกฎหมาย 
	 	 และภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน

	 2.16	 การใช้ประมาณการทางบัญชี
	 	 	 ในการจดัทำงบการเงนิใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝา่ยบรหิารตอ้งใชก้ารประมาณและตัง้ขอ้สมมตฐิานหลาย 
	 	 ประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อจำนวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และหนี้สิน และการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และ 
	 	 หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณไว้

	 2.17	 ผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น
	 	 	 บรษิทัรบัรูเ้งนิเดอืน คา่จา้ง โบนสั คา่นายหนา้ คา่สวสัดกิาร เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม และกองทนุสำรองเลีย้งชพี เปน็คา่ใชจ้า่ย 
	 	 เมื่อเกิดรายการ

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน)
	 	 	 บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่ายสมทบ 
	 	 ใหเ้ปน็รายเดอืน สนิทรพัยข์องกองทนุสำรองเลีย้งชพีไดแ้ยกออกจากสนิทรพัยข์องบรษิทั เงนิทีบ่รษิทัจา่ยสมทบกองทนุสำรองเลีย้งชพี 
	 	 บันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)
	 	 	 บรษิทัมภีาระสำหรบัเงนิชดเชยทีต่อ้งจา่ยใหแ้กพ่นกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่บรษิทัถอืวา่เงนิชดเชยดงักลา่ว 
	 	 เป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน 
	 	 	 บริษัทคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ประมาณการไว ้ 
	 	 (Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระไดท้ำการประเมนิภาระผกูพนัดงักลา่วตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั ซึง่หลกั 
	 	 การประมาณการดงักลา่วตอ้งใชข้อ้สมมตเิกีย่วกบัอตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัราการเปลีย่นแปลงในจำนวนพนกังาน  
	 	 อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ
	 	 	 ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) สำหรับโครงการ 
	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 2.18	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ
	 	 	 ในการจดัทำงบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝา่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิและการประมาณการในเรือ่งทีม่ ี
	 	 ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการดังกล่าวนี้ส่งผลกระทบต่อจำนวนเงินที่แสดงในงบการเงินและต่อข้อมูลที่ 
	 	 แสดงในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ผลทีเ่กดิขึน้จรงิอาจแตกตา่งไปจากจำนวนทีป่ระมาณการไว ้การใชด้ลุยพนิจิและการประมาณการ 
	 	 ที่สำคัญมีดังนี้

	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
	 	 	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี ้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการประมาณการผลขาดทุนที่คาดว่าจะ 
	 	 เกดิขึน้จากลกูหนีแ้ตล่ะราย โดยคำนงึถงึประสบการณก์ารเกบ็เงนิในอดตี อายขุองหนีท้ีค่งคา้งและสภาวะเศรษฐกจิทีเ่ปน็อยูใ่นขณะนัน้  
	 	 เป็นต้น
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	 	 ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
	 	 	 ในการประมาณคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอื ฝา่ยบรหิารไดใ้ชด้ลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 
	 	 จากสินค้าคงเหลือนั้น โดยค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสุทธิที่จะได้รับพิจารณาจากราคาที่คาดว่าจะขายได้ตามปกติของธุรกิจหักด้วย 
	 	 คา่ใชจ้า่ยในการขายสนิคา้นัน้ และคา่เผือ่สำหรบัสนิคา้เกา่ลา้สมยั เคลือ่นไหวชา้หรอืเสือ่มคณุภาพพจิารณาจากอายโุดยประมาณของสนิคา้ 
	 	 แตล่ะชนดิ จำนวนคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอืทีป่ระมาณได ้เมือ่นำมาเปรยีบเทยีบกบัจำนวนเดมิทีม่ใีนบญัช ีคา่เผือ่การลดลง 
	 	 ของมูลค่าสินค้าคงเหลือทั้งที่ลดลงและเพิ่มขึ้นจะแสดงเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้หัวข้อต้นทุนขายและบริการในส่วนของกำไรหรือขาดทุน

	 	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ในการคำนวณคา่เสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ ์ฝา่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งทำการประมาณอายกุารใหป้ระโยชนแ์ละมลูคา่คงเหลอื 
	 	 เมื่อเลิกใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือใหม่หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น
	 	 	 นอกจากนีฝ้า่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งสอบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณใ์นแตล่ะชว่งเวลาและบนัทกึขาดทนุจากการ 
	 	 ดอ้ยคา่หากคาดวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืตำ่กวา่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้ ในการนีฝ้า่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิทีเ่กีย่วขอ้ง 
	 	 กับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  
	 	 	 บรษิทัจะรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีำหรบัผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษแีละขาดทนุทางภาษทีีไ่มไ่ดใ้ชเ้มือ่มคีวาม 
	 	 เปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนว่า่จะมกีำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกตา่งชัว่คราวและขาดทนุนัน้ ในการนีฝ้า่ยบรหิาร 
	 	 จำเปน็ตอ้งประมาณการวา่ควรรบัรูจ้ำนวนสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีปน็จำนวนเทา่ใด โดยพจิารณาถงึจำนวนกำไรทางภาษี 
	 	 ที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
	 	 	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งต้องอาศัย 
	 	 ข้อสมมติฐานต่างๆ ในการประมาณการนั้น เช่น อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลง 
	 	 ในจำนวนพนักงาน เป็นต้น

3.	 มาตรฐานการบัญชีที่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกและปรบัปรงุมาตรฐานการบญัช ีมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ การตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละมาตรฐาน 
	 การรายงานทางการเงินใหม่ ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 ดังต่อไปนี้	
	 	 กรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงิน (ปรับปรุง 2558) 
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง การนำเสนองบการเงิน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สินค้าคงเหลือ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง งบกระแสเงินสด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สัญญาก่อสร้าง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ภาษีเงินได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สัญญาเช่า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง รายได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ช่วยเหลือจากรัฐบาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) 	 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง กำไรต่อหุ้น
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	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558)	 เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 41		 	 เรื่อง เกษตรกรรม
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2	 เรื่อง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3	 เรื่อง การรวมธุรกิจ
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4	 เรื่อง สัญญาประกันภัย
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำเนินงานที่ยกเลิก
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6	 เรื่อง การสำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8	 เรื่อง ส่วนงานดำเนินงาน
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10	 เรื่อง งบการเงินรวม
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11	 เรื่อง การร่วมการงาน
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13	 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10      	 เรือ่ง ความชว่ยเหลอืจากรฐับาล-กรณทีีไ่มม่คีวามเกีย่วขอ้งอยา่งเฉพาะเจาะจงกบั 
	 	 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 	 กิจกรรมดำเนินงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15  	 เรื่อง สัญญาเช่าดำเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า     
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25     	 เรือ่ง ภาษเีงนิได-้การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการหรอืของผูถ้อืหุน้ 
  	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 	 เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย     
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29      	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31     	 เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา
	 	 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32      	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์
	 	 (ปรับปรุง 2558) 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิทีเ่กดิขึน้จากการรือ้ถอน การบรูณะและหนีส้นิทีม่ ี
	 	 ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 ลักษณะคล้ายคลึงกัน		 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
	 	 ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอนการบูรณะและการปรับปรุงสภาพ
	 	 ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 แวดล้อม	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การปรบัปรงุยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2558)  
	 	 ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 เรื่องการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
	 	 ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558)	
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	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2558) 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อจำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกำหนดเงินทุนขั้นต่ำและ 
	 	 ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2558)	 	 	 ปฏสิมัพนัธข์องรายการเหลา่นี ้สำหรบัมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่19 (ปรบัปรงุ 2558)  
	 	 	 	 	 	 	 	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง สัญญาสำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์
	 	 ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
	 	 ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสำหรับเหมืองผิวดิน
	 	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558)	 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง เงินที่นำส่งรัฐ
	 	 ฉบับที่ 21
	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทได้ประเมินแล้วเห็นว่ามาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและ 
	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินสำหรับปีปัจจุบัน        
		
4.	 รายการบัญชีกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บริษัทมีรายการบัญชีกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน สินทรัพย์ หนี้สิน รายได้ ต้นทุนและค่าใช้จ่าย ส่วนหนึ่งของบริษัทเกิดขึ้นจาก 
	 รายการกบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัดงักลา่ว บรษิทัเหลา่นีเ้กีย่วขอ้งกนัโดยการมผีูถ้อืหุน้บางสว่นและ/หรอืกรรมการรว่มกนั ผลของรายการดงักลา่ว 
	 ซึ่งเป็นรายการปกติธุรกิจได้รวมไว้ในงบการเงินนี้ตามมูลฐานที่ตกลงร่วมกันโดยบริษัทและบริษัทที่เกี่ยวข้อง
	 	 รายการบัญชีที่มีสาระสำคัญระหว่างบริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งได้รวมไว้ในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559  
	 และ 2558 มีดังนี้
	 บาท
		  บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 เกณฑ์กำหนดราคา	 2559	 2558
	 	 รายการขาย	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 34,401,380.47	 44,169,930.75
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 439,281.00	 376,557.52
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน) (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 12,583,041.31	 16,336,188.77
	 	 	 บริษัท ท.ไทยเยนเนอร์ราล (1975) จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 -	 14,000.00
	 	 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 997,800.00	 68,400.00
	 	 รายการซื้อ	 	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 86,798,049.43	 81,262,971.62
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 2,190,726.38	 1,903,889.09
	 	 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 1,500,000.00	 -
		
	 	 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ที่มีสาระสำคัญมีดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 	 2559	 2558
		  ลูกหนี้การค้าบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน			 
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด 	 	 8,383,318.09	 151,606.71
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)	 	 6,545,460.71	 2,794,976.81
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด	 	 46,420.88	 45,261.00
	 	 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด 	 	 85,279.00	 36,594.00
		  เจ้าหนี้การค้าบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด	 	 13,357,053.43	 13,196,928.61
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด	 	 321,909.06	 349,406.73
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		  ค่าตอบแทนผู้บริหาร
	 	 	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารนีเ้ปน็ผลประโยชนท์ีจ่า่ยใหแ้กผู่บ้รหิารของบรษิทั ประกอบดว้ย คา่ตอบแทนทีเ่ปน็ตวัเงนิไดแ้ก ่เงนิเดอืนและ 
	 	 ผลประโยชนท์ีเ่กีย่วขอ้ง รวมไปถงึผลประโยชนต์อบแทนในรปูอืน่ ทัง้นีผู้บ้รหิารของบรษิทัหมายถงึบคุคลทีก่ำหนดตามกฎหมายวา่ดว้ย 
	 	 หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหารสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 มีดังนี้

	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	
	 	 	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น	 30,941,880.00	 20,723,880.00
	 	 	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน	 442,541.00	 483,619.00
	 	 	 	         รวม	 31,384,421.00	 21,207,499.00

5.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วย :-  
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 เงินสดในมือ	 368,700.58	 492,700.23
	 	 เงินฝากกระแสรายวัน	 12,584,134.42	 18,932,352.61
	 	 เงินฝากออมทรัพย์	 3,105,989.40	 5,995,325.85
	 	 	 รวม		 16,058,824.40	 25,420,378.69
	
	 	 เงินฝากออมทรัพย์ดังกล่าวข้างต้นได้รับดอกเบี้ยในอัตราลอยตัวตามอัตราที่ธนาคารกำหนด

6.	 เงินลงทุนชั่วคราว
	 	 เงินลงทุนชั่วคราว ประกอบด้วย :- 
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 	 	
	 	 	 หน่วยลงทุน 	- กองทุนเปิดตราสารหนี้	 340,035,578.79	 124,967,549.08
	 	 	 	          	 - กองทุนรวมที่ลงทุนในต่างประเทศ	 -	 10,000,000.00
	 	 	 ตราสารทุน	 658,894.25	 1,999,877.67
	 	 	 	 รวม	 340,694,473.04	 136,967,426.75
		  บวก กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการ	 	 	
	 	 	 เปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุน	 63,813.55	 599,240.46
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย - ตามมูลค่ายุติธรรม	 340,758,286.59	 137,566,667.21
	
7.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
		  ลูกหนี้การค้า-แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระ			 
	 	 	 -	 ในประเทศ			 
	 	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 233,094,899.42	 201,214,460.12
	 	 	 	 ค้างชำระ:	 	 	
	 	 	 	     น้อยกว่า 3 เดือน	 138,561,030.66	 132,980,492.02
	 	 	 	     มากกว่า 3 - 6 เดือน	 7,844,739.90	 9,869,210.43
	 	 	 	     มากกว่า 6 - 12 เดือน	 12,501,468.51	 4,946,347.92
	 	 	 	     มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป	 11,505,794.92	 8,254,416.20
	 	 	 	 รวม	 403,507,933.41	 357,264,926.69

วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)59

	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 	 - 	 ต่างประเทศ			 
	 	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 10,093,202.37	 11,313,981.30
	 	 	 	 ค้างชำระ:	 	
	 	 	 	     น้อยกว่า 3 เดือน	 2,356,220.03	 588,646.74
	 	 	 	 รวม	 12,449,422.40	 11,902,628.04
	 	 รวมลูกหนี้การค้า	 415,957,355.81	 369,167,554.73
	 	 หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (7,367,756.73)	 (6,809,734.23)
	 	 รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 408,589,599.08	 362,357,820.50
	
		  ลูกหนี้อื่น	
	 	 	 - 	 เงินทดรองจ่ายอื่น	 2,165,277.92	 1,741,875.52
	 	 	 - 	 ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า	 1,962,564.88	 2,070,347.67
	 	 	 - 	 เงินมัดจำค่าสินค้า	 23,899,840.93	 2,305,833.71
	 	 	 	 รวม	 28,027,683.73	 6,118,056.90
	 	 รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 436,617,282.81	 368,475,877.40

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีรายการเคลื่อนไหว ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 	 	
	 	 	 ต้นปี	 6,809,734.23	 9,248,816.40
	 	 	 รายการเพิ่ม (ลด) ในระหว่างปี	 2,212,574.09	 (169,794.57)
	 	 	 ตัดหนี้สูญในระหว่างปี	 (1,654,551.59)	 (2,269,287.60)
	 	 	 ปลายปี	 7,367,756.73	 6,809,734.23

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีลูกหนี้จากการขายผ่อนชำระไม่เกิน 12 เดือน เป็นจำนวนเงินรวม 10.23 ล้านบาท  
	 และ 4.78 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งจัดประเภทอายุลูกหนี้ดังกล่าวไว้ในลูกหนี้การค้า - ในประเทศที่ยังไม่ถึงกำหนดชำระทั้งจำนวน

8.	 สินค้าคงเหลือ 
	 	 สินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 สินค้าคงเหลือ	 667,411,850.07	 827,222,409.35
	 	 งานระหว่างทำ	 6,557,895.53	 9,982,912.02
	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง	 27,101,135.80	 33,706,823.70
	 	 สินค้าระหว่างทาง	 90,977,243.29	 58,408,213.03
	 	 	 รวม		 792,048,124.69	 929,320,358.10
		  หัก ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า	 (7,300,000.00)	 (7,300,000.00)
	 	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	 784,748,124.69	 922,020,358.10
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9.	 เงินลงทุนทั่วไป
	 	 เงินลงทุนทั่วไป ประกอบด้วย :-

	 เงินลงทุนในตราสารทุน;	 	 ทุนชำระแล้ว	 สัดส่วนอัตราร้อยละ	 วิธีราคาทุน (บาท)
	 บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน	 ประเภทธุรกิจ	 (บาท)	 ของการถือหุ้นลงทุน	 2559	 2558
	 บริษัท เค.เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด	 ขาย/ผลิตชิ้นส่วนแม่พิมพ์ 	
	 	 เข็มกระทุ้ง และกิจการชุบแข็ง	 116,519,000.00	 10.93	 57,407,130.63	 57,407,130.63
	 รวม	 	 	 	 57,407,130.63	 57,407,130.63
	
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้รับเงินปันผลรับจากบริษัท เค.เอส.โมลด์ พาร์ท จำกัด เป็นจำนวนเงิน  
	 6,555,154.09 บาท และ 7,647,679.78 บาท ตามลำดับ
	 	 เมือ่วนัที ่11 พฤษภาคม 2558 บรษิทัไดท้ำสญัญาซือ้หุน้สามญัของบรษิทั เค.เอส. โมลด ์พารท์ จำกดั กบับรษิทัแหง่หนึง่ในประเทศญีปุ่น่  
	 จำนวน 127,300 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 450 บาท เปน็จำนวนเงนิ 57.41 ลา้นบาท (รวมคา่ใชจ้า่ยในการซือ้หุน้จำนวนเงนิ 0.12 ลา้นบาท) โดยบรษิทั 
	 ได้รับการจดทะเบียนเป็นผู้ถือหุ้นในวันที่ 6 กรกฎาคม 2558 และได้จ่ายชำระค่าซื้อหุ้นทั้งจำนวนแล้วเมื่อวันที่ 13 กรกฎาคม 2558
	 	 และตอ่มาเมือ่วนัที่ 28 ตลุาคม 2558 บรษิทั เค. เอส. โมลด์ พารท์ จำกดั ไดท้ำการจดทะเบยีนแกไ้ขวนัจดทะเบยีนเปน็ผูถ้อืหุน้ใหมก่บั 
	 กระทรวงพาณิชย์เป็นวันที่ 11 พฤษภาคม 2558 ให้ถูกต้องตรงตามวันที่ในสัญญาซื้อหุ้นสามัญแล้ว

10.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ประกอบด้วย :-
	 10.1	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เพื่อการดำเนินงาน ประกอบด้วย :-
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 โอนเข้า	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 (โอนออก)	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2558	 	 	 	 ธันวาคม 2559
	 ราคาประเมิน								     
	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง	 	 	 	 	 		
	 	 - ราคาทุนเดิม	 208,495,172.79	 -	 -	 -	 208,495,172.79
	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 154,774,442.00	 -	 -	 -	 154,774,442.00
	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (20,063,224.68)	 -	 -	 -	 (20,063,224.68)
	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 343,206,390.11	 -	 -	 -	 343,206,390.11
	 ราคาทุน									      
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 303,033,716.06	 3,108,769.81	 -	 1,645,795.50	 307,788,281.37
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 613,061,878.80	 14,795,504.11	 (10,173,558.91)	 28,972,145.46	 646,655,969.46
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 44,415,196.03	 3,412,199.29	 (1,185,879.70)	 28,803.55	 46,670,319.17
	 ยานพาหนะ		 	 111,728,555.48	 12,040,833.36	 (12,804,627.01)	 -	 110,964,761.83
	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 24,476,062.06	 7,143,389.87	 -	 (30,646,744.51)	 972,707.42
	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,096,715,408.43	 40,500,696.44	 (24,164,065.62)	 -	 1,113,052,039.25
	 	 รวม	 	 	 1,439,921,798.54	 	 	 	 1,456,258,429.36
	 หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม	 	 	 	 	 		
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 194,923,460.36	 12,647,465.63	 -	 -	 207,570,925.99
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 353,906,448.45	 44,139,782.60	 (9,041,844.38)	 -	 389,004,386.67
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 37,456,907.42	 2,968,268.01	 (1,071,641.07)	 -	 39,353,534.36
	 ยานพาหนะ		 	 86,385,224.73	 12,782,729.51	 (12,790,114.01)	 -	 86,377,840.23
	 	 รวม	 	 	 672,672,040.96	 72,538,245.75	 (22,903,599.46)	 -	 722,306,687.25
	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 767,249,757.58	 	 	 	 733,951,742.11

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 โอนเข้า	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 (โอนออก)	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2557	 	 	 	 ธันวาคม 2558
	 ราคาประเมิน								     
	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง	 	 	 	 	 		
	 	 - ราคาทุนเดิม	 212,560,932.68	 -	 (4,065,759.89)	 -	 208,495,172.79
	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 85,923,655.00	 68,850,787.00	 -	 -	 154,774,442.00
	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (5,039,867.68)	 5,039,868.00	 (20,063,225.00)	 -	 (20,063,224.68)
	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 293,444,720.00	 73,890,655.00	 (24,128,984.89)	 -	 343,206,390.11
	 ราคาทุน									      
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 282,415,371.39	 4,372,235.69	 (353,500.93)	 16,599,609.91	 303,033,716.06
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 605,475,333.57	 29,858,299.97	 (35,790,330.16)	 13,518,575.42	 613,061,878.80
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 43,340,065.39	 3,028,069.72	 (1,952,939.08)	 -	 44,415,196.03
	 ยานพาหนะ		 	 110,531,556.23	 5,543,092.70	 (4,346,093.45)	 -	 111,728,555.48
	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 11,102,047.42	 43,492,199.97	 -	 (30,118,185.33)	 24,476,062.06
	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,052,864,374.00	 86,293,898.05	 (42,442,863.62)	 -	 1,096,715,408.43
	 	 รวม	 	 	 1,346,309,094.00	 	 	 	 1,439,921,798.54
	 หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม	 	 	 	 	 		
	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 182,825,071.45	 12,451,888.84	 (353,499.93)	 -	 194,923,460.36
	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 336,093,698.99	 43,492,614.86	 (25,679,865.40)	 -	 353,906,448.45
	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 36,220,842.01	 3,026,645.97	 (1,790,580.56)	 -	 37,456,907.42
	 ยานพาหนะ		 	 76,307,105.62	 14,424,205.56	 (4,346,086.45)	 -	 86,385,224.73
	 	 รวม	 	 	 631,446,718.07	 73,395,355.23	 (32,170,032.34)	 -	 672,672,040.96
	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 714,862,375.93	 	 	 	 767,249,757.58

	 	 ในเดอืนธนัวาคม 2558 บรษิทัไดม้กีารประเมนิราคาทีด่นิใหมท่กุแปลง โดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิราคาอสิระ และไดป้รบัปรงุผลของการ 
	 ตรีาคาทีด่นิในงบการเงนิสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558 แลว้ โดยมสีว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิเพิม่ขึน้จำนวน 68.85 ลา้นบาท (สทุธจิาก 
	 ภาษเีงนิได ้55.08 ลา้นบาท) บนัทกึไวใ้นบญัช ี“สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ” ซึง่แสดงไวภ้ายใต ้“สว่นของผูถ้อืหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงนิ และ 
	 มขีาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิ (สทุธจิากรายการโอนกลบัผลขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิ) เพิม่ขึน้จำนวน 15.02 ลา้นบาท บนัทกึไวใ้นบญัช ี“ขาดทนุ 
	 จากการตีราคาที่ดิน” ซึ่งแสดงไว้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ที่ดินแสดงตามราคาประเมินและมีส่วนเกินทุน (ขาดทุน) จากการตีราคาที่ดิน ดังนี้

	 	 	 	 	 พันบาท

					     ราคาทุนเดิม	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมิน	 ส่วนเกินทุนจาก	 ขาดทุนจาก
	 	 	 	 	 	 ครั้งก่อน	 ครั้งล่าสุด	 การตีราคาที่ดิน	 การตีราคาที่ดิน
	 	 	 	 	 	 	 (ธันวาคม 2558)	 (บันทึกเข้าส่วน	 (บันทึกเข้ากำไร
	 	 	 	 	 	 	 	 ของผู้ถือหุ้น)	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ)
	 ที่ดินที่เคยประเมินราคาแล้ว	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินที่ตั้งสำนักงาน	 20,072	 95,200	 134,400	 114,328	 -
	 	 - ที่ดินที่ตั้งโกดัง	 123,594	 129,350	 163,400	 39,806	 -
	 	 - ส่วนปรับปรุงที่ดิน	 1,747	 1,747	 1,747	 -	 -
	 ที่ดินที่ยังไม่เคยประเมินราคา	 	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินที่ตั้งโกดัง	 63,082	 -	 43,660	 641	 (20,063)
	 	 	 รวม		 208,495	 226,297	 343,207	 154,775	 (20,063)

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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	 	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินที่เพิ่มขึ้นนี้ จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
	 	 มลูคา่ยตุธิรรมของทีด่นิทีป่ระเมนิราคาโดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิราคาอสิระไดก้ำหนดขึน้ตามวธิเีปรยีบเทยีบราคาตลาดทีส่ะทอ้นถงึราคา 
	 ซ้ือขายล่าสุดท่ีมีคุณสมบัติใกล้เคียงกัน ซ่ึงถือเป็นการจัดลำดับช้ันของการวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับท่ี 2 ตามท่ีอธิบายไว้ในหมายเหตุข้อ 21.5

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีสินทรัพย์ที่ตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้ว แต่ยังคงใช้งานอยู่ ดังนี้

	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
		  ราคาทุน			 
	 	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 76,640,263.70	 72,167,139.05
	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 139,435,929.50	 131,225,579.09
	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 33,094,997.89	 32,610,106.32
	 	 ยานพาหนะ	 47,009,291.77	 46,426,245.90
	 	 	 รวม		 296,180,482.86	 282,429,070.36

	 10.2	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาทุนเดิม	 34,782,164.47	 34,782,164.47
		  หัก ขาดทุนจากการตีราคาใหม่	 (3,482,164.47)	 (3,482,164.47)
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาประเมิน	 31,300,000.00	 31,300,000.00
	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา	 2,442,119.01	 2,454,117.33
		
	 	 บริษัทมีวัตถุประสงค์ที่จะนำที่ดินดังกล่าวไปใช้ในการปลูกต้นยางพารา ในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทได้มีการประเมินราคาที่ดินใหม่ 
	 ตามทีไ่ดก้ลา่วไวใ้นหมายเหตขุอ้ 10.1 มผีลทำใหผ้ลขาดทนุจากการตรีาคาใหมล่ดลง บรษิทัไดโ้อนกลบัผลขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิจำนวน  
	 10.43 ล้านบาท (คงเหลือเป็นผลขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน 3.48 ล้านบาท) บันทึกสุทธิไว้ในบัญชี “ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน” ซึ่งแสดง 
	 ไว้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
 
	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ทีด่นิเพือ่การเพาะปลกูยางพาราแสดงตามราคาประเมนิ และมสีว่นขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิ  
	 ดังนี้
	 	 	 	 	 พันบาท

					     ราคาทุนเดิม	 ราคาประเมิน	 ราคาประเมิน	 ส่วนเกินทุนจาก	 ขาดทุนจาก
	 	 	 	 	 	 ครั้งก่อน	 ครั้งล่าสุด	 การตีราคาที่ดิน	 การตีราคาที่ดิน
	 	 	 	 	 	 	 (ธันวาคม 2558)	 (บันทึกเข้าส่วน	 (บันทึกเข้ากำไร
	 	 	 	 	 	 	 	 ของผู้ถือหุ้น)	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ)
	 ที่ดินที่เคยประเมินราคาแล้ว	 	 	 	 	 	
	 	 - ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา	 34,782	 20,870	 31,300	 -	 (3,482)	
	 รวม	 	 	 	 34,782	 20,870	 31,300	 -	 (3,482)

	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา ประกอบด้วย ค่าต้นยางและค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นยางพารา ซึ่งเกิดขึ้นก่อนที่ต้นยางพาราจะให้ 
	 ผลผลิต ซึ่งแสดงไว้ภายใต้บัญชีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นในงบแสดงฐานะการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2559
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11.	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
		  การเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559  
	 และ 2558 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2558	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 ธันวาคม 2559
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	
	 	 	 ลูกหนี้การค้า	 1,361,946.85	 111,604.50	 -	 1,473,551.35
	 	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ถาวร	 5,711,995.85	 (226,718.85)	 -	 5,485,277.00
	 	 	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการตีราคาที่ดิน	 4,709,077.83	 -	 -	 4,709,077.83
	 	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 4,042,366.00	 574,203.20	 -	 4,616,569.20
	 	 	 	 รวม	 17,285,386.53	 459,088.85	 -	 17,744,475.38
	 	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	
	 	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 119,848.09	 -	 (107,085.38)	 12,762.71
	 	 	 กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการตีราคาที่ดิน	 30,954,888.40	 -	 -	 30,954,888.40
	 	 	 	 รวม	 31,074,736.49	 -	 (107,085.38)	 30,967,651.11
	 	 	 สุทธิ		 (13,789,349.96)	 	 	 (13,223,175.73)

	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2557	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 ธันวาคม 2558
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	
	 	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผื่อขาย	 56,775.15	 -	 (176,623.24)	 (119,848.09)
	 	 	 ลูกหนี้การค้า	 1,849,763.28	 (487,816.43)	 -	 1,361,946.85
	 	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาของสินทรัพย์ถาวร	 5,952,433.50	 (240,437.65)	 -	 5,711,995.85
	 	 	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการตีราคาที่ดิน	 3,790,406.43	 918,671.40	 -	 4,709,077.83
	 	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 3,549,799.60	 492,566.40	 -	 4,042,366.00
	 	 	 	 รวม	 16,659,177.96	 682,983.72	 (176,623.24)	 17,165,538.44
	 	 หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	
	 	 	 กำไรที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการตีราคาที่ดิน	 17,184,731.00	 -	 13,770,157.40	 30,954,888.40
	 	 	 	 รวม	 17,184,731.00	 -	 13,770,157.40	 30,954,888.40
	 	 	 สุทธิ		 (525,553.04)	 	 	 (13,789,349.96)

12.	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน
	 	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร	 386,791.43	 623,219.34
	 	 เจ้าหนี้ทรัสต์รีซีท	 -	 6,858,973.96
	 	 	 รวม		 386,791.43	 7,482,193.30

	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ตั๋วสัญญาใช้เงินและเจ้าหนี้ทรัสต์รีซีทดังกล่าวข้างต้นมีอัตราดอกเบี้ยระหว่าง  
	 ร้อยละ 2.0500 - 2.9939 ต่อปี และ 1.9800 - 2.2510 ต่อปี ตามลำดับ 
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	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีวงเงินเบิกเกินบัญชีและวงเงินสินเชื่ออื่นกับสถาบันการเงินในประเทศหลายแห่งเป็น 
	 จำนวนเงนิ 1,665.00 ลา้นบาท และ 21.00 ลา้นเหรยีญสหรฐัฯ และ 1,795.00 ลา้นบาท และ 26.00 ลา้นเหรยีญสหรฐัฯ ตามลำดบั สำหรบัเงนิ 
	 เบิกเกินบัญชีธนาคารแห่งหนึ่งค้ำประกันโดยเงินฝากประจำธนาคาร จำนวนเงิน 0.50 ล้านบาท และวงเงินสินเชื่ออื่นไม่มีหลักทรัพย์ 
	 ค้ำประกันใดๆ

13.	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน มีรายละเอียดดังนี้
	 	 งบแสดงฐานะการเงิน
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยนช์ ณ วันที่ 1 มกราคม 	 20,211,830.00	 17,748,998.00
	 	 ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ	 (883,000.00)	 (808,000.00)
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย	 3,754,016.00	 3,270,832.00
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 23,082,846.00	 20,211,830.00

	 	 ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบัน	 	 	
	 	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 2,470,355.00	 2,048,533.00
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 442,541.00	 483,619.00
	 	 	 	 	 2,912,896.00	 2,532,152.00
	 	 ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน	 841,120.00	 738,680.00
	 	 	 รวม		 3,754,016.00	 3,270,832.00
	
		  ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย
	 	 	 	 	 ร้อยละ
	 	 อัตราคิดลด		 4.16
	 	 อัตราการขึ้นเงินเดือน	 5.00
	 	 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน 	 0.00 - 28.00
	 	 	 	 	 (จำแนกตามช่วงอายุ)
	 	 อัตราการมรณะ	 ร้อยละ 100 ของตารางมรณะไทย
	 	 	 	 	 พ.ศ. 2551

	 	 การวิเคราะห์ความอ่อนไหว
	  	 	 ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานทีส่ำคญัตอ่มลูคา่ปจัจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชนร์ะยะยาวของพนกังาน ณ วนัที ่ 
	 	 31 ธันวาคม 2559 สรุปได้ดังนี้
	 บาท

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

	 	 	 	 	 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1	 ลดลงร้อยละ 1
	 	 อัตราคิดลด	 (2,627,659.00)	 3,099,288.00
	 	 อัตราการขึ้นเงินเดือน	 3,794,497.00	 (3,210,178.00)
	 	 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน 	 (2,870,352.00)	 2,241,460.00
	 	 อัตราการมรณะ	 241,377.00	 (238,607.00)
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14.	 สำรองตามกฎหมาย
	 	 ตามบทบัญญัติของพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทต้องจัดสรรทุนสำรองอย่างน้อยร้อยละ 5 ของกำไรสุทธ ิ 
	 จนกว่าทุนสำรองดังกล่าวจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสำรองตามกฎหมายนี้จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้

15.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
	 15.1 	 ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
      		 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย 
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในกำไรขาดทุน :	 	 	
	 	 	 ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน :	 	 	
	 	 	 	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี	 45,192,194.71	 37,418,878.01
	 	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	
	 	 	 	 การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราว	 	 	
	 	 	 	     ที่รับรู้เมื่อเริ่มแรกและที่กลับรายการ	 (459,088.85)	 (682,983.72)
	 	 	 	     รวม	 44,733,105.86	 36,735,894.29

	 15.2	 การกระทบยอดระหว่างจำนวนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ และผลคูณของกำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้
  	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปได้ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 กำไรทางบัญชีสำหรับปี	 241,581,068.31	 195,957,475.21
	 	 อัตราภาษีที่ใช้	 20%	 20%
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้คำนวณตามอัตราภาษีที่ใช้	 48,316,213.66	 39,191,495.04
	 	 รายการกระทบยอด	 	 	
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถนำมาหักในการ	 	 	
	 	 	    	 คำนวณกำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 - ค่าใช้จ่ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณ	 	 	
	 	 	 	   กำไรทางภาษี	 935,689.99	 980,774.70
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของรายได้หรือกำไรที่ไม่ต้องนำมาคำนวณ	 	 	
	 	 	 	 กำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 - รายได้เงินปันผลที่ได้รับยกเว้น	 (1,315,524.15)	 (1,532,665.96)
	 	 	 	 - กำไรของกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุนที่ได้รับยกเว้น	 (1,818,750.83)	 (1,393,612.32)
	 	 	 	 - ค่าใช้จ่ายที่หักเป็นรายจ่ายได้เพิ่มในทางภาษี	 (1,384,522.81)	 (510,097.17)
	 	 รวมรายการกระทบยอด	 (3,583,107.80)	 (2,455,600.75)
	 	 รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 	 44,733,105.86	 36,735,894.29

	 15.3	 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ยและอัตราภาษีที่ใช้
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 2559	 2558

	 	 	 	 	 จำนวนภาษี 	 อัตราภาษี	 จำนวนภาษี	 อัตราภาษี 
	 	 	 	 	 (บาท)	 (%)	 (บาท)	 (%)
	 	 กำไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับปี	 241,581,068.31	 	 195,957,475.21	 	
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้	 48,316,213.66	 20.00	 39,191,495.04	 20.00
	 	 รายการกระทบยอด	 (3,583,107.80)	 (1.48)	 (2,455,600.75)	 (1.25)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ย	 44,733,105.86	 18.52	 36,735,894.29	 18.75
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16.	 การบริหารจัดการทุน
	 	 วัตถุประสงค์ในการบริหารจัดการทุนที่สำคัญของบริษัทคือการจัดให้มีซึ่งโครงสร้างทางการเงินที่เหมาะสมและการดำรงไว้ซึ่งความ 
	 สามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น
	 	 ตามงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีอัตราส่วนหนี้สินต่อทุนเท่ากับ 0.14:1 และ 0.12:1  
	 ตามลำดับ
 
17.	 เงินปันผล
	 สำหรับปี 2559
	 	 เมือ่วนัที ่15 สงิหาคม 2559 ทีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที ่4/2559 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาล จากผลการดำเนนิงาน 
	 ในงวดหกเดือนแรกของปี 2559 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 63.60 ล้านบาท
	 	 และเมือ่วนัที ่26 เมษายน 2559 ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2559 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม  
	 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.14 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 74.20 ล้านบาท
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2559 เป็นจำนวนเงิน 137.80 ล้านบาท

	 สำหรับปี 2558
	 	 เมือ่วนัที ่13 สงิหาคม 2558 ทีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที ่4/2558 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาล จากผลการดำเนนิงาน 
	 ในงวดหกเดือนแรกของปี 2558 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 63.60 ล้านบาท 
	 	 และเมือ่วนัที ่28 เมษายน 2558 ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2558 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม  
	 2557 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินทั้งสิ้น 63.60 ล้านบาท 
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2558 เป็นจำนวนเงิน 127.20 ล้านบาท

18.	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 	 กำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐานคำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียท่ีถ่วงน้ำหนักท่ีออกและเรียกชำระแล้วในระหว่างปี	

	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 กำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ (บาท)	 196,847,962.45	 159,221,580.92
	 	 จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (หุ้น)	 530,000,000	 530,000,000
	 	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)	 0.371	 0.300

19.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญ ดังต่อไปนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2559	 2558
	 	 ค่าซื้อสินค้า	 1,211,710,606.37	 1,259,036,219.80
	 	 การเปลี่ยนแปลงในสินค้าและงานระหว่างทำ	 131,673,281.10	 3,634,505.16
	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใช้ไป	 53,191,139.53	 56,983,377.44
	 	 ค่าใช้จ่ายพนักงาน	 179,173,986.04	 177,525,131.38
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 31,384,421.00	 21,207,499.00
	 	 ค่าเสื่อมราคา	 72,538,245.75	 73,395,355.23
	 	 ค่าขนส่งและค่าน้ำมันรถ	 18,159,750.49	 19,065,927.69

20.	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
	 	 	 บริษัทและพนักงานของบริษัทได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัท 
	 จา่ยสมทบให ้กองทนุสำรองเลีย้งชพีนีบ้รหิารโดยธนาคารกรงุศรอียธุยา จำกดั (มหาชน) และจะจา่ยใหพ้นกังานในกรณทีีล่าออกจากงานตาม 
	 ระเบียบว่าด้วยกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัท สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบให้กับกองทุน 
	 สำรองเลี้ยงชีพเป็นจำนวนเงิน 1.07 ล้านบาท และ 0.93 ล้านบาท ตามลำดับ
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21.	 เครื่องมือทางการเงิน
	 21.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน
	 	 	 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ อตัราแลกเปลีย่น และมคีวามเสีย่งจากการทีคู่ส่ญัญาไมป่ฏบิตัติามสญัญา  
	 	 บริษัทไม่มีนโยบายประกอบธุรกรรมตราสารอนุพันธ์ทางการเงินเพื่อการเก็งกำไรหรือเพื่อการค้า
	 21.2	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 	 	 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยนี้เกิดขึ้นจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยในตลาดในอนาคต ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการ 
	 	 ดำเนินงานและกระแสเงินสดของบริษัท บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย เนื่องจากมีเงินฝาก เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืม 
	 	 จากสถาบันการเงิน
	 	 	 เนื่องจากสินทรัพย์ทางการเงินส่วนใหญ่จัดอยู่ในประเภทระยะสั้น บริษัทจึงไม่มีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่เป็นสาระสำคัญ
	 	 	 ส่วนหนี้สินทางการเงินของบริษัทส่วนใหญ่เป็นหนี้สินระยะสั้น ซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด ฝ่ายบริหารเห็นว่า 
	 	 อัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมเหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และคาดว่าจะไม่มีความผันผวนด้านอัตราดอกเบ้ียเงินกู้ยืมอย่างเป็นสาระสำคัญ
	 21.3	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 	 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นทีส่ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งจากการทีบ่รษิทัมธีรุกรรมทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ ซึง่บรษิทัไดม้ ี
	 	 การทำสัญญาป้องกันความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนไว้ 
	 	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าคงเหลืออยู่สามารถสรุปได้ดังนี้

	 	 สกุลเงิน	 จำนวนเงินตราต่างประเทศ 	 จำนวนเงินตามสัญญา 	 มูลค่ายุติธรรม
	 	 	 (หลักพัน)	 (พันบาท)	 (พันบาท)
	 	 	 USD	 2,985	 104,830	 106,373
	 	 	 JPY	 27,600	 9,363	 8,389
	 21.4	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
	 	 	 บรษิทัมคีวามเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่เกีย่วเนือ่งกบัลกูหนี ้อยา่งไรกต็ามบรษิทัมฐีานของลกูคา้ทีห่ลากหลายและมจีำนวนมากราย  
	 	 ดังนั้นบริษัทจึงไม่คาดว่าจะพบความเสียหายอย่างเป็นสาระสำคัญจากการเก็บหนี้จากลูกหนี้เหล่านั้น
	 21.5	 การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 	 บริษัทใช้วิธีราคาตลาดในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เกี่ยวข้องกำหนด 
	 	 ให้ต้องวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม ยกเว้นในกรณีที่ไม่มีตลาดที่มีสภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพ 
	 	 คล่องได้ บริษัทจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายได้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินดังกล่าวแทน
		  ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
	 	 ระดับที่ 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซื้อขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดที่มีสภาพคล่องสำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินอย่างเดียวกัน
	 	 ระดับที่ 2	 ใชข้อ้มลูอืน่นอกเหนอืจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นระดบั 1 ทีส่ามารถสงัเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก ่ขอ้มลูราคาตลาด) หรอื 
	 	 	 	 โดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลที่คำนวณมาจากราคาตลาด) สำหรับสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น 
	 	 ระดับที่ 3	 ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมสีนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม แยกแสดงตามลำดบัชัน้ของมลูคา่ยตุธิรรม  
	 	 ดังนี้ 
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ระดับที่ 1	 ระดับที่ 2	 ระดับที่ 3	 รวม
	 	 สินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม						   
	 	 เงินลงทุนชั่วคราว	 	 	 	 	
	 	 	 - หน่วยลงทุน	 -	 340,341,486.59	 -	 340,341,486.59
	 	 	 - ตราสารทุน	 416,800.00	 -	 -	 416,800.00
	 	 	 	 รวม	 416,800.00	 340,341,486.59	 -	 340,758,286.59

	 	 	 ในระหว่างปีปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
			   เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อมูลที่ใช้สำหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับที่ 2
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคำนวณโดยใช้มูลค่าสินทรัพย์ 
	 	 สุทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผู้จัดการกองทุน 
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22.	 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน
	 	 บริษัทได้รับสิทธิประโยชน์จากการได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบัญญัติส่งเสริม 
	 การลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการชุบเหล็กแข็ง ดังนี้

	 เลขที่บัตรส่งเสริมการลงทุน	 2229 (2)/2554	 1476 (2)/2557
	 ลงวันที่	 	 	 7 ตุลาคม 2554	 11 พฤศจิกายน 2556
	 ประเภทกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริม	 ประเภท 4.5 : กิจการอบ - ชุบโลหะ 	 ประเภท 4.5 : กิจการอบ - ชุบโลหะ 
	 สิทธิประโยชน์ที่สำคัญที่ได้รับตามบัตรส่งเสริมการลงทุน	 	 	
	 1.	 การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรสุทธินับจากวันที่	 4 ตุลาคม 2555	 28 มีนาคม 2559
	 	 มีรายได้		 	 สิ้นสุดวันที่ 3 ตุลาคม 2563	 สิ้นสุดวันที่ 27 มีนาคม 2567
	 2.	 การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรเป็นระยะเวลา (ปี)	 8 ปี	 	 8 ปี
     	 	 	 	 	 (มูลค่าไม่เกิน 75 ล้านบาท)	 (มูลค่าไม่เกิน 74 ล้านบาท)

	 	 ในฐานะที่เป็นกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อกำหนดในบัตรส่งเสริม
	 	 รายได้จากการขายและบริการสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 พันบาท
	 	 	 	 	 	 2559	 	 	 2558

	 	 	 	 	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม
	 	 	 	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ
	 	 	 	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 	 	 	 	
	 	 - ในประเทศ		 28,166	 1,966,101	 1,994,267	 23,130	 1,849,618	 1,872,748
	 	 - ต่างประเทศ	 -	 34,474	 34,474	 -	 37,414	 37,414
	 	 รวม	 	 	 28,166	 2,000,575	 2,028,741	 23,130	 1,887,032	 1,910,162

23.	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน
	 	 บริษัทได้นำเสนอข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานดำเนินงานเป็นรูปแบบหลักในการรายงาน ส่วนงานดำเนินงานพิจารณาจาก 
	 ระบบการบริหารจัดการและโครงสร้างการรายงานทางการเงินภายในที่ได้รายงานต่อผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดำเนินงานของบริษัท 
	 เป็นเกณฑ์ในการกำหนดส่วนงาน
	 	 บรษิทัประกอบธรุกจิหลกัในการนำเขา้และจำหนา่ยผลติภณัฑ ์ซึง่มสีว่นงานทางภมูศิาสตรห์ลกัในประเทศ โดยมสีว่นงานธรุกจิ 3 สว่น 
	 งานหลัก ได้แก่ (1) เหล็กและโรงชุบเหล็ก (2) เครื่องมือเครื่องจักร และ (3) อื่นๆ ประกอบด้วยกระดาษ เยื่อกระดาษ วิศวกรรมไฟฟ้า และ 
	 เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้
	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 มีดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,144,872	 560,448	 323,421	 2,028,741
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 386,420	 117,650	 88,884	 592,954
	 	 รายได้อื่น 	 	 5,050	 6,128	 9,529	 20,707
	 	 รายได้สุทธิ	 	 391,470	 123,778	 98,413	 613,6616
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 9,273
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (103,316)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (245,807)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (31,384)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (846)	
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (44,733)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 196,848
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	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559				  
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 436,617
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 784,748
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 765,252
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 419,327
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,405,944
		
	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 มีดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,145,239	 414,711	 350,212	 1,910,162
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 354,944	 91,357	 97,160	 543,461
	 	 รายได้อื่น 	 	 6,548	 12,265	 10,292	 29,105
	 	 รายได้สุทธิ	 	 361,492	 103,622	 107,452	 572,566
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 5,705
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (100,104)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (255,644)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (21,207)
	 	 ขาดทุนจากการตีราคาที่ดิน	 	 	 	 (4,593)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (765)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (36,736)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 159,222
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558				  
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 368,476
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 922,020
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 798,550
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 224,915
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,313,961

24.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นภายหน้า
	 24.1	 ภาระผูกพัน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีภาระผูกพัน ดังนี้ 
	 	 -	 บริษัทมีภาระผูกพันจากการทำสัญญาค่าสิทธิการใช้เครื่องหมายการค้ากับบริษัทแห่งหนึ่งในต่างประเทศโดยบริษัทต้องจ่ายค่า 
	 	 	 สิทธิในอัตราร้อยละ 1.5 ของยอดขายภายในประเทศ และอัตราร้อยละ 1 ของยอดขายต่างประเทศ
	 24.2	 ภาระค้ำประกัน
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีภาระค้ำประกัน ดังนี้ 
	 	 -	 บรษิทัมหีนงัสอืคำ้ประกนั ซึง่ออกโดยธนาคารในนามของบรษิทัเปน็จำนวนเงนิรวม 24.45 ลา้นบาท เพือ่คำ้ประกนัการใชไ้ฟฟา้ 
	 	 	 และเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางการปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัท
	 	 -	 บริษัทมีการทำเลตเตอร์ออฟเครดิตกับสถาบันการเงินที่ยังไม่ถึงกำหนดชำระเป็นจำนวนเงิน 84.24 ล้านบาท

25.	 มาตรฐานการบัญชีที่ยังไม่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 สภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัช ีซึง่ลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาแลว้ ใหใ้ช ้ มาตรฐานการบญัช ีมาตรฐานการรายงาน 
	 ทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ปรับปรุงใหม่ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)70

	 	 โดยมีผลบังคับใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเร่ิมต้นในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป มีดังต่อไปน้ี	
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559) 	 เรื่อง การนำเสนองบการเงิน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง สินค้าคงเหลือ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง งบกระแสเงินสด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง สัญญาก่อสร้าง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง ภาษีเงินได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง สัญญาเช่า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง รายได้
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2559) 	 เรื่อง การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความ 
	 	 	 	 	 	ช่วยเหลือจากรัฐบาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559) 	 เรื่อง ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2559) 	 เรื่อง ต้นทุนการกู้ยืม
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง งบการเงินเฉพาะกิจการ
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง กำไรต่อหุ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การรายงานทางการเงินระหว่างกาล
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การด้อยค่าของสินทรัพย์
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การประมาณการหนี้สิน หนี้สินที่อาจเกิดขึ้นและสินทรัพย์ที่อาจเกิดขึ้น
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 41 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง เกษตรกรรม
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 104 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การบัญชีสำหรับการปรับโครงสร้างหนี้ที่มีปัญหา
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 105 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การบัญชีสำหรับเงินลงทุนในตราสารหนี้และตราสารทุน
	 	 มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสำหรับเครื่องมือทางการเงิน
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2	 เรื่อง การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3	 เรื่อง การรวมธุรกิจ
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4	 เรื่อง สัญญาประกันภัย
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการดำเนินงานที่ยกเลิก
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 6	 เรื่อง การสำรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8	 เรื่อง ส่วนงานดำเนินงาน
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 10	 เรื่อง งบการเงินรวม
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 11	 เรื่อง การร่วมการงาน
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 12	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น
	 	 (ปรับปรุง 2559)	

วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน



บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)71

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 13	 เรื่อง การวัดมูลค่ายุติธรรม	
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10 	 เรื่อง ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง 
	 	 (ปรับปรุง 2559)	 	กับกิจกรรมดำเนินงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15     	 เรื่อง สัญญาเช่าดำเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ให้แก่ผู้เช่า  
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25       	 เร่ือง ภาษีเงินได้-การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27      	 เรื่อง การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าที่ทำขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย
	 	 (ปรับปรุง 2559)	 	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29      	 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31    	 เรื่อง รายได้-รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
 	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32     	 เรื่อง สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซต์ 
	 	 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิทีเ่กดิขึน้จากการรือ้ถอน การบรูณะและหนีส้นิทีม่ ี
	 	 ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2559)	 ลักษณะคล้ายคลึงกัน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 	 ฉบับที่ 4 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่อง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง สทิธใินสว่นไดเ้สยีจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะและการปรบัปรงุ สภาพ 
	 	 ฉบับที่ 5 (ปรับปรุง 2559)	 แวดล้อม
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรือ่ง การปรบัปรงุยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที่ 29 (ปรบัปรงุ 2559)  
	 	 ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2559)	 เรื่องการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟ้อรุนแรง
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การรายงานทางการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า
	 	 ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อตกลงสัมปทานบริการ
	 	 ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2559) 	 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ข้อจำกัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน ์ข้อกำหนดเงินทุนขั้นต่ำและ 
	 	 ฉบับที่ 14 (ปรับปรุง 2559)	 ปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่านี้ สำหรับมาตรฐานการบัญชี 
	 	 ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2559) 	 เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง สัญญาสำหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์
	 	 ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ
	 	 ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า
	 	 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2559)	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสำหรับเหมืองผิวดิน
	 	 ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2559)	 	
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 เรื่อง เงินที่นำส่งรัฐ
	 	 ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2559)	
 
	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความ 
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่ปรับปรุงใหม่ข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินเมื่อนำมาถือปฏิบัติ

26.	 การอนุมัติงบการเงิน
	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2560

วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงิน



บริษัท	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  
ชื่อย่อหลักทรัพย์	 SMIT
วันที่ก่อตั้งบริษัท	 วันที่ 7 มิถุนายน 2516  
ที่ตั้งสำนักงานใหญ่	 42, 48 ซอย 53   ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง 
	 ยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120
	 โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8 , 66 (0) 2295 1901-9
	 โทรสาร  66 (0) 2295 1009 ,  66 (0) 2295 1020 
ที่ตั้งคลังสินค้า                	 152, 155 หมู่ 14 ถนนสุขุมวิทสายเก่า ตำบลบางปะกง 
                                               	 อำเภอบางปะกง  จังหวัดฉะเชิงเทรา
                                               	 โทรศัพท์ 66 (0) 3883 2035-8  โทรสาร  66 (0) 3883 2044-5   
ทุนจดทะเบียน                   	 550 ล้านบาท 
ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว	 530 ล้านบาท 
เว็บไซด์ 	 www.sahamit.co.th
ติดต่อแผนกนักลงทุนสัมพันธ์	 คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์
	 โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ 1515
	 อีเมล  info@sahamit.co.th
	
นายทะเบียนหุ้น            	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด
	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ข้างสถานทูตจีน)
	 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง 
	 กรุงเทพฯ 10400
	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2009-9386 โทรสาร : 66 (0) 2009-9476
	 TSD Call center: 66 (0) 2009-9999
	 Website: http://www.set.or.th/tsd

ผู้สอบบัญชี 	 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด  โดย
                              	 นางสาวธัญพร  ตั้งธโนปจัย
                                               	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่  9169
 	 78 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) 
    	 ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ
  	 เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 
	 โทรศัพท์ 66 (0) 2555-0605   โทรสาร 66 (0) 2555-0666

ข้อมูลสำหรับนักลงทุน



42, 48 ซอย 53 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง  เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120
โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8, 66 (0) 2295 1901-9   
โทรสาร  66 (0) 2295 1009, 66 (0) 2295 1020 
www.sahamit.co.th


