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เรียน ท่านผู้ถือหุ้น 

	 เริ่มตั้งแต่ต้นปี 2563 ธุรกิจโดยรวมของทุกภาคส่วนได้รับผลกระทบทั้งทางตรงและทางอ้อมจากการระบาด 

ของเชือ้ไวรสั COVID - 19 สง่ผลใหผ้ลประกอบการทางธรุกจิอตุสาหกรรมลดลง ลกูคา้ของบรษิทัทัง้ขนาดเลก็ ขนาดกลาง  

ขนาดใหญ ่มกีารปรบัโครงสรา้งทางธรุกจิ ลดคา่ใชจ้า่ย ลดกำลงัคน และ/หรอื ลดเวลาทำงาน เพือ่ใหส้ามารถดำเนนิธรุกจิ 

ต่อไปได้ นับว่าเป็นวิกฤตทางเศรษฐกิจที่รุนแรงมากที่สุดครั้งหนึ่งในประวัติศาสตร์การประกอบธุรกิจของประเทศไทย 

และทั่วโลก และจนถึงขณะนี้ เดือนมกราคม 2564 ก็ยังไม่มีทีท่าว่าจะสงบลงในเร็วๆ นี้

	 อย่างไรก็ตาม ก็ยังมีสัญญาณที่ดีจากอุตสาหกรรมชิ้นส่วนอิเล็คทรอนิกส์ และชิ้นส่วนยานยนต์เพิ่มขึ้นบ้าง  

ในช่วง Q4 ของปี 2563 ทำให้ผู้ประกอบการโดยรวมกลับมาทำงานได้เต็มเวลาได้ระยะหนึ่งจนถึงปัจจุบัน

	 บริษัทยังคงมุ่งมั่นพัฒนาธุรกิจให้มีความมั่งคงยั่งยืน มีการปรับโครงสร้างกำลังคน เวลาทำงานให้เหมาะสมกับ 

ปรมิาณงาน ลดคา่ใชจ้า่ยทีไ่มจ่ำเปน็ แตย่งัคงรกัษาพนกังานไวก้บับรษิทัทัง้หมด โดยเชือ่วา่พนกังานทีม่ปีระสทิธภิาพของ 

บริษัทคือทรัพยากรที่มีค่าและสำคัญมากในการดำเนินธุรกิจของบริษัทอย่างมั่นคงยั่งยืนต่อไปในอนาคต

	 ในปี 2564 จะเปน็ปทีีบ่รษิทัดำเนนิธรุกจิมาครบ 4 รอบ (48 ป)ี นบัเปน็ความภาคภมูใิจของผูก้อ่ตัง้ ผูบ้รหิาร 

และบุคลากรของบริษัททุกคน ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้าและคู่ค้า และผู้สนับสนุนทุกท่านที่ไว้วางใจด้วยดีเสมอมา  

ขอให้มั่นใจได้ว่า บริษัทยังคงมุ่งมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจให้ก้าวหน้ามั่นคงอย่างยั่งยืนด้วยหลักธรรมภิบาลอย่างเคร่งครัด  

เพื่อประโยชน์สูงสุดแด่ท่านผู้ถือหุ้นและสังคมโดยรวมสืบไป

	 ในนามของคณะกรรมการบริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) 

สารจากคณะกรรมการบริษัท

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย

ประธานกรรมการ

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)

นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ

 กรรมการผู้จัดการ

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)
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ข้อมูลทางการเงินที่สำคัญ

		 2563	 2562	 2561	 หน่วย  

	 สินทรัพย์รวม	 2,589.64	 2,491.76	 2,611.14	 ล้านบาท
	หน้ีสินรวม	 271.22	 233.17	 349.26	 ล้านบาท
	 ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม	 2,318.42	 2,258.59	 2,261.88	 ล้านบาท
	รายได้รวม	 1,690.04	 2,044.46	 2,345.84	 ล้านบาท
	กำไรสุทธิ	 147.32	 182.21	 263.48	 ล้านบาท
	 มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น	 4.37	 4.26	 4.27	 บาท 
	กำไรสุทธิต่อหุ้น	 0.28	 0.34	 0.50	 บาท 
	 เงินปันผลจ่ายต่อหุ้น 	 0.30	 0.34	 0.36	 บาท 
	ราคาหุ้น ณ วันส้ินงวด	 3.90	 3.76	 5.90	 บาท 
	 อัตรากำไรสุทธิต่อรายได้รวม	 8.72	 8.91	 11.23	 %
	 อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 	 6.44	 8.06	 11.84	 %
	 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์	 5.80	 7.14	 10.18	 %
	 อัตราเงินปันผล	 8.21	 9.57	 6.10	 %
	อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 0.12	 0.10	 0.15	 เท่า 
	จำนวนพนักงาน	 485	 515	 532	 คน 

	 โครงสร้างรายได้	 2563	 2562	 2561
	หน่วย :  ล้านบาท	 รายได้	 %	 รายได้	 %	 รายได้	 %

	 ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และบริการชุบเหล็ก	 1,008.21	 59.66	 1,208.50	 59.11	 1,335.12	 56.92
	ผลิตภัณฑ์เคร่ืองมือและเคร่ืองจักรกลโรงงาน	 366.99	 21.72	 493.13	 24.12	 663.90	 28.30
	ผลิตภัณฑ์อ่ืน*	 295.49	 17.48	 310.70	 15.20	 313.23	 13.35
	 รายได้อ่ืนๆ**	 19.35	 1.14	 32.13	 1.57	 33.59	 1.43
	 รายได้รวม	 1,690.04	 100.00	 2,044.46	 100.00	 2,345.84	 100.00

59.66%

1.14%

17.48%

21.72%

หมายเหตุ 	*ผลิตภัณฑ์อ่ืน ได้แก่ ผลิตภัณฑ์เคร่ืองจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้, ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ และผลิตภัณฑ์เก่ียวกับไฟฟ้า
	 	 ** รายได้อ่ืนๆ เช่น รายได้ค่านายหน้า กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์

***	ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) ของบริษัทที่แสดงไว้ใน www.sec.or.th 
	 หรือเว็บไซด์ของบริษัท www.sahamit.co.th

ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์
และบริการชุบเหล็ก

ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน

ผลิตภัณฑ์อื่นๆ

รายได้อื่นๆ
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วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์การดำเนินธุรกิจ

กลยุทธ์:
ภายใตเ้ปา้หมายดงักลา่วบรษิทัไดด้ำเนนิกลยทุธเ์พือ่การสรา้งมลูคา่เพิม่ (Value Added) ใหก้บั 
กิจการจากฐานธุรกิจนำเข้าและจัดจำหน่ายเหล็กแข็งอุตสาหกรรม เครื่องจักร และอุปกรณ์ 
อุตสาหกรรมของบริษัท ดังต่อไปนี้ 
•	 รักษาคุณภาพของสินค้าและบริการของบริษัท (Top quality Products and Services)
•	 พัฒนาความเชี่ยวชาญในตัวผลิตภัณฑ์อย่างต่อเนื่อง (Professional)
•	 เพิ่มผลิตภัณฑ์และบริการให้ครบวงจร (One Stop Services)
•	 ลูกค้าและผู้จัดจำหน่ายสินค้า ถือเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัท (Partnership)

วิสัยทัศน์: 
“มุ่งมั่นเป็นผู้นำอย่างครบวงจรด้วยสินค้าและบริการในกลุ่มธุรกิจเหล็กแข็ง 
เครื่องจักรกลโรงงานและอุปกรณ์ เครื่องจักรและวัสดุอุตสาหกรรมไม้ กระดาษ และไฟฟ้า”

พันธกิจ: 
•	 คัดสรรสินค้าและบริการที่มีคุณภาพได้มาตรฐานสากล 
	 (World Class Standard & State of the Art Technology)
•	 พัฒนาศักยภาพขององค์กรและความเชี่ยวชาญให้กับบุคคลากรอย่างไม่หยุดยั้ง 
	 (Continuous Development)
•	 สร้างสินค้าและบริการอย่างครบวงจร 
	 (One Stop Service / Integrated Solution)
•	 รักษาสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า คู่ค้า พนักงาน ผู้ถือหุ้นและสังคมด้วยหลักธรรมาภิบาล 
	 (Stakeholders Relationship)

เป้าหมาย: 
บริษัทมีเป้าหมายการดำเนินธุรกิจท่ียึดม่ันมาโดยตลอด คือ “เป็นผู้นำในการผลิต นำเข้า  
จัดจำหน่าย และบริการอย่างครบวงจร ของกลุ่มธุรกิจเหล็กแข็ง เคร่ืองจักรกลโรงงานและอุปกรณ์  
เคร่ืองจักรและวัสุอุตสาหกรรมไม้ กระดาษ ไฟฟ้า และอุตสาหกรรมอ่ืนๆ เพ่ือรองรับการเติบโต 
ของอุตสาหกรรมหลักในประเทศไทยและภูมิภาค”   
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ภาพรวมของธุรกิจ

	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ผู้นำเข้า และจัดจำหน่ายสินค้าอุตสาหกรรม วัตถุดิบ เครื่องจักร 

และอุปกรณ์สำหรับโรงงานอุตสาหกรรมหลากหลายประเภท เริ่มก่อตั้งเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2516 ด้วยทุนเริ่มแรก  

80,000 บาท จากนัน้บรษิทั มกีารเตบิโตอยา่งตอ่เนือ่งมาจนปจัจบุนับรษิทัมทีนุจดทะเบยีน 550 ลา้นบาท และมผีลติภณัฑ ์

ครอบคลุมและรองรับการเติบโตของภาคการผลิตในประเทศ 5 กลุ่มหลักๆ คือ 

	 (1)	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็ง สำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ 

	 (2)	ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน

	 (3)	ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับกระดาษ 

	 (4)	ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ 

	 (5)	ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า 

	 นอกจากนี้ บริษัทมุ่งเน้นการให้บริการก่อน และหลังการขายในลักษณะต่างๆ เพื่อเพิ่มมูลค่าให้กับผลิตภัณฑ์  

ประกอบด้วย 

	 •	 บริการแปรรูปเหล็กแข็งเบื้องต้น เช่น บริการตัด ปาด เจียร เจาะรู และอื่นๆ 

	 •	 บริการชุบเหล็กแข็งด้วยเครื่องจักรที่ทันสมัย 

	 •	 บริการให้คำแนะนำในการเลือกใช้ การติดตั้ง และซ่อมบำรุงเครื่องจักรกลและอุปกรณ์

	 •	 บริการตัดแปรรูปกระดาษตามความต้องการของลูกค้า 

	 •	 บริการตัดต่อแปรรูปกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ  

	 •	 ผลติใบมดีทีใ่ชใ้นอตุสาหกรรมไมแ้ละอตุสาหกรรมกระดาษโดยไดร้บัความรว่มมอืจาก บรษิทั โตโยไนฟ ์จำกดั  

	 	 ประเทศญี่ปุ่น
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2516
	 ก่อตั้งบริษัทด้วยทุนจดทะเบียน 80,000 บาท เพื่อจำหน่ายวัตถุดิบ เครื่องจักรและอุปกรณ์

	 สำหรับโรงงานอุตสาหกรรม  

2533	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 1 กรุงเทพฯ

2536	 ก่อสร้างอาคารสำนักงานใหญ่ กรุงเทพฯ

2537	 แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด และเพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 140 ล้านบาท 

2538
	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 160 ล้านบาท และซื้อที่ดินที่อำเภอบางปะกง เพื่อก่อสร้างคลังสินค้า 

	 และศูนย์บริการตัดเหล็ก ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 2 กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก

2542
	 ก่อสร้างคลังสินค้า 1 และ 2 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อดำเนินการตัดเหล็ก 

	 และใช้เป็นคลังสินค้าของเหล็กและกระดาษ

2543	 ซื้อคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 3 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้ากระดาษ

2545	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 3 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นโรงงานตัดต่อกระดาษทราย 

2547	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 550 ล้านบาท 

2548	 จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยเปิดซ้ือขายหลักทรัพย์ เม่ือวันท่ี 18 พฤษภาคม 2548

2549	
เปิดโรงงานชุบเหล็กแข็งท่ีอำเภอบางปะกง เม่ือวันท่ี 29 พฤศจิกายน 2549 โดยได้รับพระมหากรุณาธิคุณ

	 จากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ เป็นองค์ประธานในพิธี

2550
	 ก่อสร้างโรงงานผลิตใบมีดที่ใช้ในอุตสาหกรรมไม้ที่อำเภอบางปะกง โดยได้รับความร่วมมือจาก 

	 บริษัท โตโยไนฟ์ จำกัด ประเทศญี่ปุ่น และขยายกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง 

2551
	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 4 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก และก่อสร้างส่วนต่อขยายคลังสินค้า

	 สาธุประดิษฐ์เพื่อใช้ประกอบอุปกรณ์เกี่ยวกับไฟฟ้า

2553
	 ก่อสร้างคลังสินค้าที่ 5 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก และรองรับการขยายกำลังการผลิต 

	 โรงงานผลิตใบมีดที่ใช้ในอุตสาหกรรมไม้ และกำลังการให้บริการชุบเหล็กแข็ง

2558	 ก่อสร้างคลังสินค้าสาธุประดิษฐ์ 4 ที่กรุงเทพฯ เพื่อใช้เป็นคลังสินค้าเหล็ก	

2561
	 ลงทุนในเครื่องจักรและอุปกรณ์เพิ่มเพื่อรองรับการให้บริการการชุบเหล็กแข็งและซื้อที่ดิน

	 ที่อำเภอบางปะกง เพื่อขยายโรงงานและคลังสินค้า

2562	
ลงทุนติดตั้งโซลาร์รูฟท็อป เพื่อสร้างพลังงานสะอาดไว้ใช้เองในโรงงานและลดค่าไฟฟ้า รวมไปถึง

	 การเป็นส่วนหนึ่งในการช่วยลดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ

ประวัติความเป็นมา และพัฒนาการที่สำคัญของบริษัท
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นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย
ประธานกรรมการ

นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล
รองประธานกรรมการ 

นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ
กรรมการ

ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการ
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นายธนา เสนาวัฒนกุล
กรรมการ

นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย
กรรมการ

นายพิชัย นิธิวาสิน
กรรมการ 

นายชาญเดช แต้มศิริชัย
กรรมการ 

คณะกรรมการ
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นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์
กรรมการ

อนุกรรมการบริหารความเส่ียง

นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย
กรรมการ

อนุกรรมการบริหารความเส่ียง

นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล
กรรมการ

อนุกรรมการบริหารความเส่ียง
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

พลเอก วาภิรมย์ มนัสรังษี
กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการ
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คณะกรรมการ

นายชยกร ลิมป์ศิริพันธ์
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ
กรรมการอิสระ

นายการุณ กิตติสถาพร 
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ
ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทน  

นายประยูร วิเวชภูวนนท์	
กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ
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1. 	ผลิตภัณฑ์เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ (Special Steel)

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 Bohler เหล็กแข็งสำหรับทำแม่พิมพ์และเครื่องมือ	
	 	 •	 เหล็กแข็งใช้ทำอะไหล่เครื่องจักรกล และแม่พิมพ์
	 	 •	 อลูมิเนียมอัลลอยด์
	 	 •	 ใบเลื่อยสายพานตัดโลหะ
	 	 •	 เข็มกระทุ้งแม่พิมพ์พลาสติก

	 บริการ	 มีบริการแปรรูปเหล็กแข็งขั้นต้น เช่น ตัด ปาด เจียร เจาะรู บริการชุบเหล็กแข็ง และอื่นๆ

2. 	ผลิตภัณฑ์เครื่องมือและเครื่องจักรกลโรงงาน (Machine Tools and Tooling ) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 เครื่องจักรกลโรงงานที่ควบคุมด้วยระบบคอมพิวเตอร์ (CNC Machine) และระบบอัตโนมัติ (Automation)
	 	 •	 ดอกกัดและมีดเล็บซึ่งมีให้เลือกครอบคลุมการใช้งานทุกประเภท 
	 	 •	 เครื่องมือวัดขนาดชิ้นงานและเครื่องมือวัดระยะแบบดิจิตอล 
	 	 •	 อุปกรณ์จับยึดเครื่องมือซึ่งใช้ประกอบกับเครื่องจักรกลทุกประเภท
	 	 •	 เครื่องกรองน้ำยาหล่อเย็นและละอองน้ำมัน  เครื่องดูดเศษเหล็กระบบสูญญากาศ
	 	 •	 เครื่องกรองละอองน้ำมัน ควันน้ำมัน โดยใช้ระบบไฟฟ้าสถิต 

	 บริการ	 ให้คำปรึกษาในการเลือกใช้เครื่องจักรกล ให้บริการฝึกอบรมการใช้งาน และให้บริการซ่อมเครื่องจักรกล
	 	 ด้วยอะไหล่ที่มีคุณภาพ โดยทีมวิศวกรที่มีความเชี่ยวชาญ

3. 	ผลิตภัณฑ์กลุ่มกระดาษ (Paper) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 กระดาษสำหรับงานพิมพ์ กระดาษหนังสือพิมพ์ และบรรจุภัณฑ์ 

	 	 •	 ตัวแทนขายเครื่องตัดและเครื่องกรอกระดาษจากต่างประเทศ

	 	 •	 ผู้จัดหาเครื่องจักร ชิ้นส่วน อุปกรณ์เครื่องจักรทุกชนิด ที่ใช้ในอุตสาหกรรมผลิตกระดาษและเยื่อกระดาษ 
	 	 •	 นำเข้าเคมีต่างๆ ที่ใช้ในกระบวนการผลิต บริการ

	 บริการ	 จัดหา ตัด และกรอกระดาษตามขนาดที่ต้องการ

4. 	ผลิตภัณฑ์เครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้ (Machinery and Equipment for Wood Processing) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 กระดาษทราย ผ้าทรายอุตสาหกรรม 
	 	 •	 ใบมีดอุตสาหกรรม ทั้งที่ผลิตเองในประเทศและนำเข้าจากต่างประเทศ
	 	 •	 ฟันโม่อุตสาหกรรมผลิตแป้งมันสำปะหลัง
	 	 •	 จัดหาและนำเข้าเครื่องจักรและอุปกรณ์เก่าและใหม่จากต่างประเทศ เพื่อใช้สำหรับโรงงานในอุตสาหกรรมไม้
	 	 	 และเฟอร์นิเจอร์ 

	 บริการ	 แปรรูปและตัดต่อกระดาษทรายตามขนาดที่ลูกค้าต้องการ และให้คำปรึกษาในการเลือกซื้อเครื่องจักร
	 	 ที่เหมาะสมกับงาน

5.	 ผลิตภัณฑ์เกี่ยวกับไฟฟ้า (Electrical Engineering) 

	 ผลิตภัณฑ์	 •	 ระบบควบคุมและสั่งการอุปกรณ์ไฟฟ้าระยะไกลด้วยคอมพิวเตอร์ภายในสถานีไฟฟ้าย่อย 
	 	 	 (Computer Substation Control System: CSCS)
	 	 •	 เครื่องมือวัดปริมาณไฟฟ้า 
	 	 •	 อุปกรณ์ตัดต่อกระแสไฟฟ้า (Low-voltage Switch Gear)  

	 บริการ	 บริการก่อนและหลังการขาย ซึ่งรวมถึง การออกแบบและการติดตั้งระบบ การฝึกอบรม 
	 	 การให้คำปรึกษา เกี่ยวกับผลิตภัณฑ์

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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บริการชุบเหล็กแข็ง	

	 เพื่อเพิ่มคุณค่าให้กับผลิตภัณฑ์ และตอกย้ำเป้าหมายการให้บริการอย่างครบวงจร ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

	 •	 ประเภทของการชุบแข็ง 

	 	 การชบุแขง็ดว้ยระบบสญุญากาศ (vacuum quenching), ระบบไนไตรดิง้ความดนัตำ่ (low pressure nitriding),  

	 	 ระบบคาร์บูไรซ่ิง (carburizing), ระบบคาร์บอนไนไตรด้ิง (carbonitriding), การชุบแข็งแบบปรับโครงสร้างจุลภาค  

	 	 (normalizing), การชุบแข็งด้วยน้ำมัน (oil quenching), และการชุบแข็งอื่นๆ

	 •	 เตาชุบระบบสุญญากาศ	

	 	 เตาชุบระบบสุญญากาศจากประเทศฝรั่งเศส การทำงานเป็นแบบระบบอัตโนมัติโดยใช้แก๊สที่มีความเย็น 

	 	 และระบบการหมนุรอบวงกลม เพือ่ใหแ้กส๊รวมตวัเปน็เนือ้เดยีวกนัไดอ้ยา่งดเียีย่ม สามารถทำใหช้ิน้งานทีไ่ด ้

	 	 มคีณุภาพสมบรูณแ์บบ ทัง้สำหรบังานเหลก็เครือ่งมอืเยน็ เหลก็เครือ่งมอืรอ้น และเหลก็เครือ่งมอืความเรว็สงู  

	 	 เป็นต้น

	 •	 เตาสุญญากาศและออลนิทไนไตรดิ้ง

	 	 วิธีการออลนิท ไนไตรดิ้ง คือการชุบแข็งที่ผิวชิ้นงาน โดยใช้ความร้อนความดันต่ำในเตาสุญญากาศ 

	 •	 เตาชุบระบบบรรยากาศ

	 	 เตาชบุระบบบรรยากาศระบบอตัโนมตัแิบบปดิควบคมุโดย PLC ซึง่เหมาะสำหรบังานชบุทีห่ลากหลาย เชน่  

	 	 งานชบุแบบคารบ์ไูรซิง่ (carburizing) คารบ์อนไนไตรดิง้ (carbon nitriding) การชบุนำ้มนั (oil quenching)  

	 	 การอบออ่น (annealing) สำหรบัชิน้งานทีเ่ปน็เหลก็กลา้คารบ์อน (carbon steel) เหลก็กลา้ผสม (low alloy steel)  

	 	 และเหล็กหล่อ (cast iron)

ผลิตภัณฑ์และบริการ
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน 

	 หากพิจารณาจากฐานลูกค้าของบริษัท พบว่าเกี่ยวข้องกับอุตสาหกรรมดังต่อไปนี้ 

• ภาวะอุตสาหกรรมแม่พิมพ์และเครื่องมือสำหรับโรงงานอุตสาหกรรม 
	 อุตสาหกรรมแม่พิมพ์ เป็นหนึ่งในอุตสาหกรรมสนับสนุน (Supporting Industry) ที่อยู่เบื้องหลังความสำเร็จ 
ของอตุสาหกรรมตา่งๆ เปน็อตุสาหกรรมกลางนำ้ทีเ่ชือ่มโยงการผลติชิน้สว่นในทกุอตุสาหกรรม เชน่ อตุสาหกรรมยานยนต ์
และชิน้สว่น อตุสาหกรรมไฟฟา้และอเิลก็ทรอนกิส ์รวมทัง้มคีวามสำคญัตอ่การพฒันาอตุสาหกรรมอืน่ๆ และมสีว่นในการ 
สรา้งความเขม้แขง็ใหก้บัอตุสาหกรรมเปา้หมายหลกัของประเทศ ใหส้ามารถเตบิโตอยา่งมัน่คงและยัง่ยนืเนือ่งจากแมพ่มิพ ์
เป็นเครื่องมือสำคัญในการผลิตในภาคอุตสาหกรรมแทบทุกประเภท
	 เหลก็แขง็สำหรบัทำแมพ่มิพแ์ละอปุกรณ ์(Special steel) เครือ่งจกัรกลโรงงาน (Machine Tools) และเครือ่งมอื 
อปุกรณ ์(Tooling) ลว้นจำเปน็ตอ่การผลติแมพ่มิพ ์เครือ่งมอื อปุกรณแ์ละอะไหลส่ำหรบัโรงงานอตุสาหกรรม ดงันัน้ ปรมิาณ 
ความต้องการจะสอดคล้องกับการเติบโตหรือถดถอยของอุตสาหกรรมแม่พิมพ์ และภาวะอุตสาหกรรมโดยรวมของประเทศ   
	 สำหรบัภาวะทางการแขง่ขนั บรษิทั ยงัคงรกัษาความไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนั เนือ่งจากมผีลติภณัฑแ์ละบรกิารทีไ่ด ้
มาตรฐานและครบวงจร ประกอบด้วย เหล็กแข็ง (Special Steel) เคร่ืองจักรกลโรงงาน เคร่ืองมืออุปกรณ์ และบริการต่างๆ 

• ภาวะอุตสาหกรรมกระดาษ
	 ความตอ้งการของอตุสาหกรรมกระดาษพมิพเ์ขยีนในประเทศไทยยงัคงมปีรมิาณความตอ้งการลดลงอยา่งตอ่เนือ่ง 
จากการที่สื่อสิ่งพิมพ์ถูกทดแทนด้วยสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยเฉพาะในกลุ่มงานสื่อสิ่งพิมพ์เพื่อการโฆษณาและนิตยสาร  
ขณะเดยีวกนัปรมิาณความตอ้งการในกลุม่กระดาษบรรจภุณัฑ์ กระดาษแขง็ กระดาษคราฟท ์และกระดาษเคลอืบผวิยงัคง 
เติบโตอย่างต่อเนื่องตามทิศทางของเศรษฐกิจและการผลิตเพื่อการส่งออก
	 บรษิทันอกจากจะเปน็ผูน้ำเขา้และจดัจำหนา่ยเครือ่งจกัรรวมถงึวตัถดุบิทีเ่กีย่วกบัการผลติกระดาษ และผลติภณัฑ ์
กระดาษแลว้ บรษิทัมบีรกิารแปรรปูกระดาษใหล้กูคา้ตามขนาดทีต่อ้งการ มคีลงัจดัเกบ็สนิคา้ อกีทัง้มบีคุคลากรทีช่ำนาญ 
และยดึมัน่ในนโยบายดา้นคณุภาพและการบรกิารทีเ่ปน็เยีย่ม จงึเปน็การขายสนิคา้พรอ้มการบรกิารอยา่งเตม็รปูแบบ ทำให ้
บริษัทมีสถานภาพและศักยภาพที่ดีเมื่อเทียบกับคู่แข่ง สามารถเพิ่มโอกาสในการขยายตลาดมากยิ่งขึ้น  

• ภาวะอุตสาหกรรมไม้และเครื่องเรือน 
	 สำหรบัการแขง่ขนัของธรุกจินำเขา้และจดัจำหนา่ยเครือ่งจกัรและอปุกรณส์ำหรบัอตุสาหกรรมไม้ มกีารแขง่ขนั 
ไมร่นุแรงนกัเพราะเปน็การแขง่ขนักนัระหวา่งผูน้ำเขา้รายยอ่ยจำนวนมาก และในปจัจบุนัยงัไมม่รีายใดทีม่สีนิคา้ครบวงจร 
เหมอืนบรษิทัทำใหย้งัไมม่คีูแ่ขง่ขนัโดยตรง และบรษิทั มคีวามไดเ้ปรยีบในการแขง่ขนัเนือ่งจากมสีนิคา้ทีห่ลากหลายซึง่รองรบั 
ตลาดต้ังแต่ระดับบนจนถึงระดับล่าง นอกจากน้ี ในช่วงท่ีเงินบาทแข็งค่า ผู้ประกอบการบางรายอาจถือโอกาสนำเข้าเคร่ืองจักร 
เพื่อปรับปรุงและเพิ่มประสิทธิภาพการผลิต

• ภาวะอุตสาหกรรมไฟฟ้า
	 แนวโนม้การเพิม่ขึน้หรอืลดลงของความตอ้งการใชผ้ลติภณัฑเ์กีย่วกบัไฟฟา้ของบรษิทั จะสอดคลอ้งกบัการเตบิโต 
หรือถดถอยของอุตสาหกรรมการผลิตโดยรวม และปริมาณการใช้ไฟฟ้าของประเทศ เน่ืองจากผลิตภัณฑ์ของบริษัทเป็นอุปกรณ์ 
ไฟฟ้าท่ีใช้ในโรงงานอุตสาหกรรม คุณภาพสูงและราคาท่ีเหมาะสม บริษัทไม่เพียงแต่จัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ บริษัทยงัใหบ้รกิาร 
งานรวมระบบ (System Integration) ซึง่ครอบคลมุตัง้แตก่ารออกแบบทางดา้นวศิวกรรม การสรรหาผลติภณัฑใ์หเ้หมาะสม 
กบัความตอ้งการของลกูคา้ งานตดิตัง้ ทดสอบ และงานบรกิารหลงัการขายเปน็ตน้ ถงึแมว้า่การแขง่ขนัในธรุกจิจดัจำหนา่ย 
อปุกรณไ์ฟฟา้มกีารแขง่ขนัคอ่นขา้งรนุแรง แตบ่รษิทัมผีลติภณัฑท์ีท่นัสมยั และมคีณุภาพ มบีคุคลากรทีช่ำนาญและยดึมัน่ 
ในนโยบายด้านคุณภาพและการบริการที่เป็นเยี่ยม บริษัทมีสถานภาพและศักยภาพที่ดีเมื่อเทียบกับคู่แข่ง 

การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 
	 ผลติภณัฑท์ีบ่รษิทัจดัจำหนา่ยสว่นใหญเ่ปน็การนำเขา้โดยตรงจากผูผ้ลติในตา่งประเทศ โดยบรษิทัเลอืกสรรผลติภณัฑ ์
ทีม่คีณุภาพจากผูผ้ลติชัน้นำในตา่งประเทศ ปจัจบุนัมผีูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้ (Supplier) ประมาณ 80 บรษิทั โดยผูจ้ดัจำหนา่ย 
สนิคา้ (Supplier) ทีส่ำคญัสว่นใหญม่คีวามสมัพนัธก์นัมายาวนาน และแตง่ตัง้บรษิทัใหเ้ปน็ตวัแทนจำหนา่ยแตเ่พยีงผูเ้ดยีว  
ทั้งนี้ บริษัทไม่หยุดนิ่งในการคัดสรรผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ จากต่างประเทศเข้ามาพัฒนาตลาดในประเทศไทยเพื่อเพิ่มโอกาส 
ทางการตลาดใหม่ให้กับบริษัท 
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ปัจจัยความเสี่ยง

	 จากการบรหิารจดัการความเสีย่ง พบปจัจยัความเสีย่งตา่งๆ ทีอ่าจเกดิขึน้ และสง่ผลกระทบตอ่การดำเนนิธรุกจิ  
สถานะทางการเงิน และผลประกอบการของบริษัท ที่พบได้ในทุกกิจกรรมของบริษัท ได้รับการจัดการตามกระบวนการ 
บริหารความเสี่ยงให้อยู่ในระดับความเสี่ยงที่บริษัทยอมรับได้ ทั้งนี้ ปัจจัยเสี่ยงหลักๆ มีดังต่อไปนี้

•  ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาสินค้าและวัตถุดิบ 
	 ราคาสนิคา้และวตัถดุบิเปน็ไปตามภาวะอปุสงคแ์ละอปุทาน อาจมผีนัผวนไปตามสภาวะตลาด ณ ขณะใดขณะหนึง่  
ซึ่งส่งผลต่อต้นทุนขาย และการกำหนดราคาขายสินค้า และอาจกระทบต่อยอดขาย และรายได้ของบริษัท 
	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง จากประสบการณใ์นธรุกจิจดัจำหนา่ยกวา่ 45 ป ีทำใหบ้รษิทั เนน้สำรองสนิคา้คงคลงั 
ใหเ้พยีงพอโดยเนน้การสัง่สนิคา้มากในชว่งระดบัราคาลดลง และปรบัราคาขายเหลก็ใหส้อดคลอ้งกบัราคาตลาด สรา้งความ 
สัมพันธ์อันดีกับผู้ซื้อ และผู้ขาย เพื่อทราบความต้องการสินค้า จึงสามารถวางแผนการสั่งซื้อสินค้าไว้ล่วงหน้าได้  
	 ทีผ่า่นมาบรษิทัไดส้ำรองสนิคา้หลกั กลุม่ผลติภณัฑเ์หลก็แขง็สำหรบัทำแมพ่มิพแ์ละบรกิารชบุเหลก็ คอืเหลก็แขง็ 
ซึง่มคีณุสมบตัพิเิศษเปน็วตัถดุบิเฉพาะทีใ่ชใ้นการผลติแมพ่มิพแ์ละอปุกรณ ์การทีบ่รษิทัมสีนิคา้สำรองคงคลงัในปรมิาณ 
ทีเ่หมาะสม พรอ้มจดัสง่ไดท้นัท ีทำใหบ้รษิทัสามารถบรหิารจดัการความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาสนิคา้และวตัถดุบิ  
ใหอ้ยูใ่นระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้สง่ผลใหร้าคาสนิคา้และวตัถดุบิทีป่รบัตวัเพิม่ขึน้ตามสภาวะตลาด มไิดท้ำใหย้อดขาย 
ของบริษัทลดลง และบริษัทยังสามารถรักษาอัตรากำไรขั้นต้นจากการขายไว้ได้ 

•  ความเสี่ยงด้านเสถียรภาพตัวแทนจำหน่าย
	 ธุรกิจหลักของบริษัท คือการนำเข้าและจัดจำหน่ายสินค้าจากต่างประเทศ บริษัทจึงอาจมีความเสี่ยงเนื่องจาก 
การเปลี่ยนแปลงนโยบายของบริษัทผู้ผลิต ซึ่งสามารถเปลี่ยนตัวแทน แต่งตั้งตัวแทนเพิ่มเติม หรือตั้งสำนักงานขายเอง  
อาจส่งผลให้เกิดการยกเลิกสัญญา หรือการถูกลดบทบาทการเป็นตัวแทนจำหน่ายแต่เพียงผู้เดียวได้  
	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง โดยรกัษาความสมัพนัธอ์นัดกีบัคูค่า้ เพือ่สรา้งความมัน่ใจ และความไวใ้จในการดำเนนิ 
ธรุกจิรว่มกนัอยา่งมัน่คง พรอ้มทัง้ประเมนิสภาวะตลาด การพฒันาหรอืการเปลีย่นแปลงของสนิคา้ เทคโนโลย ีและสนิคา้ 
ทดแทน  เพือ่แสวงหา และเลอืกรว่มลงทนุกบัพนัธมติรทางธรุกจิทีม่ศีกัยภาพสงู เพือ่การขยายตลาด เพิม่ยอดขายใหธ้รุกจิ 
เติบโตอย่างยั่งยืน
	 เนือ่งจากบรษิทัใหค้วามสำคญักบัการจำหนา่ยสนิคา้ ควบคูไ่ปกบัการเพิม่ประสทิธภิาพในการใหบ้รกิารหลงัการขาย  
ตลอดระยะเวลาทีผ่า่นมาบรษิทัจงึไดร้บัความไวว้างใจจากลกูคา้ในการซือ้เครือ่งจกัรและตอ่สญัญาบรกิารอยา่งตอ่เนือ่ง และยงั 
ไดร้บัความรว่มมอืจากคูค่า้ในตา่งประเทศ ในเรือ่งเทคโนโลยแีละการบรกิารหลงัการขาย โดยบรษิทัยงัเพิม่ความหลากหลาย 
ของสินค้าและบริการ ตามสภาวะตลาดและเทคโนโลยีที่เปลี่ยนแปลงไป

•  ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 จากลกัษณะธรุกจิของบรษิทั ทำใหบ้รษิทัปฏเิสธไมไ่ดว้า่มคีวามเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา 
ต่างประเทศตามภาวะเศรษฐกิจทั้งจากภายในและภายนอกประเทศ ซึ่งส่งผลต่อภาระผูกพันที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง บรษิทัมนีโยบายปอ้งกนัความเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศโดยการ 
ทำสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (Forward Contact) และยังมีการชำระหนี้การค้าให้กับ Supplier บางราย 
ก่อนกำหนด โดยพิจารณาตามความเหมาะสมของกระแสเงินสดและอัตราแลกเปลี่ยน ณ ขณะนั้น
	 อยา่งไรกต็าม เนือ่งจากบรษิทัไดน้ำเขา้สนิคา้จากผูผ้ลติหลายรายในหลายประเทศ หลายสกลุเงนิ เชน่ ดอลลาร ์ 
ยโูร และเยน ทำใหไ้มต่อ้งองิกบัเงนิสกลุหลกัสกลุใดสกลุหนึง่ และยงัไดด้ำเนนิการตามนโยบายบรหิารจดัการความเสีย่ง 
โดยการทำ Forward Contract หรือชำระหนี้ Supplier บางรายก่อนกำหนด หากกระแสเงินสดและอัตราแลกเปลี่ยน 
อยู่ในระดับที่เหมาะสม  
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•  ความเสี่ยงจากลูกหนี้การค้า 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีลูกหนี้การค้าทั้งหมด เท่ากับ 367.25 ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 21.98  

ของยอดขาย โดยมรีะยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่ เทา่กบั 80 วนั และมลีกูหนีร้ะยะสัน้นอ้ยกวา่ 3 เดอืนเทา่กบั 358.65 ลา้นบาท  

คดิเปน็รอ้ยละ 97.66 ของลกูหนีก้ารคา้รวม ยอดลกูหนีก้ารคา้ของบรษิทัเพิม่ขึน้รอ้ยละ 0.56 จากปกีอ่น บรษิทัอาจยงั 

มคีวามเสีย่งในการเรยีกเกบ็ชำระหนีจ้ากลกูหนีก้ารคา้ ซึง่ถา้ลกูหนีก้ารคา้ของบรษิทัมปีญัหาในการดำเนนิงาน กอ็าจจะ 

ส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องของบริษัทด้านเงินทุนหมุนเวียน และผลการดำเนินงานของบริษัทได้ 

	 การบรหิารจดัการความเสีย่ง บรษิทัมนีโยบายตรวจสอบเครดติของลกูหนีอ้ยา่งรดักมุ ชดัเจน กอ่นใหเ้ครดติกบั 

ลกูคา้ โดยพจิารณาจากประเภทธรุกจิ และสถานะการเงนิของลกูคา้ มกีารพจิารณาทบทวนสถานะเครดติ เครดติเทอม 

และสถานะทางการเงนิของลกูคา้อยา่งสมำ่เสมอ นอกจากนีบ้รษิทัยงัมนีโยบายในการตัง้คา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญูเมือ่ลกูหนี ้

มียอดค้างชำระเกินกำหนด หรือเมื่อพบว่าลูกหนี้อาจจะมีปัญหาในการชำระ 

	 ที่ผ่านมาการจัดจำหน่ายของบริษัทส่วนใหญ่เป็นการขายตรงให้กับผู้ผลิตในอุตสาหกรรมซึ่งมีความเสี่ยงที่จะ 

ไม่ชำระหนี้ต่ำ ทั้งนี้ จากการที่บริษัทมีฐานลูกค้ากว่า 2,000 ราย และไม่มีลูกค้ารายใดมียอดสั่งซื้อเกินร้อยละ 5 ของ 

ยอดขายรวมนัน้ เปน็ผลใหบ้รษิทัมฐีานะลกูหนีท้ีก่ระจายตวัและมจีำนวนมากราย ทำใหค้วามเสีย่งจากลกูหนีก้ารคา้ดงักลา่ว 

ลดลงในตัวเองอยู่แล้ว

ปัจจัยความเสี่ยง
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ที่มา :  ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

นโยบายการจ่ายเงินปันผล
	 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิ หลังหักภาษีเงินได ้
นิติบุคคล สำรองตามกฎหมาย และสำรองเพื่อการขยาย (ถ้ามี) ของบริษัทแล้ว

	ผลการดำเนินงานปี	 กำไรสุทธิ	 เงินปันผลจ่าย	 จำนวนเงิน 	 อัตราการ	 อัตราเงินปันผล
	 	 	 ต่อหุ้น	 (หน่วย : บาท)	 จ่ายเงินปันผล	 (%)
	 	 	 	 	 (%)	
	 2562	 182,207,853.64	 0.32	 169,600,000	 93.08	 9.57
	 2561	 263,484,901.70	 0.36	 190,800,000	 72.41	 6.10
	 2560	 242,450,679.53	 0.36	 190,800,000	 78.70	 5.22

รายช่ือและสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้น 10 รายแรก ณ 31 ธันวาคม 2563, 31 ธันวาคม 2562 และ 31 ธันวาคม 2561

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561	

	ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 ลำดับ	 ช่ือ - สกุล	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 1	 กลุ่ม “นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

	 	 - นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	  43,469,346 	 8.20	 	 - นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	  43,603,346 	 8.23	 	 - นายชัยศิลป์  แต้มศิริชัย	  43,499,346 	 8.21

	 	 - นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12	 	 - นางจีรวรรณ แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12	 	 - นางจีรวรรณ  แต้มศิริชัย	  5,940,000 	 1.12

	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,410,100 	 2.91	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,400,100 	 2.91	 	 - นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	  15,382,100 	 2.90

	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,950,400 	 4.52	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,950,400 	 4.52	 	 - นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	  23,950,400 	 4.52

	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  11,319,000 	 2.14	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  11,311,600 	 2.13	 	 - นายวรฤทธ์ิ แต้มศิริชัย	  11,020,000 	 2.07

	 	 รวม	  100,088,846 	 18.89	 	 รวม	  100,205,446 	 18.91	 	 รวม	  99,791,846 	 18.82

	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	 	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	 	 2	 กลุ่ม “นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล”	 	

	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09	 	 - นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	  42,878,936 	 8.09

	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80	 	 - นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	  25,458,900 	 4.80

	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,960,000 	 5.28	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,312,800 	 5.15	 	 - นางสาวปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล	  27,227,000 	 5.14

	 	 รวม	  96,297,836 	 18.17	 	 รวม	  95,650,636 	 18.04	 	 รวม	  95,564,836 	 18.03

	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	 	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	 	 3	 กลุ่ม “นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์”	 	

	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  34,640,000 	 6.54	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  34,310,300 	 6.47	 	 - นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	  34,000,000 	 6.41

	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  30,040,900 	 5.67	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  30,040,900 	 5.67	 	 - นางสาวศศิรัตน์ ศิวรักษ์	  29,965,200 	 5.65

	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  17,878,072 	 3.37	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  17,858,072 	 3.37	 	 - นางสุวรรณา ศิวรักษ์	  17,815,572 	 3.36

	 	 รวม	  82,558,972 	 15.58	 	 รวม	  82,209,272 	 15.51	 	 รวม	  81,780,772 	 15.42

	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	 	 4	 กลุ่ม “พรศิลป์ แต้มศิริชัย”	 	

	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38	 	 - นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	  12,600,000 	 2.38

	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02	 	 - นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	  5,400,000 	 1.02

	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  10,155,500 	 1.92	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  10,155,500 	 1.92	 	 - นายพรประสงค์ แต้มศิริชัย	  10,155,500 	 1.92

	 	 รวม	  28,155,500 	 5.32	 	 รวม	  28,155,500 	 5.32	 	 รวม	  28,155,500 	 5.32

	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  18,614,900 	 3.51	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  19,350,000 	 3.65	 5	 นายชัยสิทธ์ิ วิริยะเมตตากุล	  19,400,000 	 3.66

	 6	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72	 6	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72	 6	 นายชาตรี โสภณพนิช	  14,400,000 	 2.72

	 7	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,476,600 	 1.97	 7	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,476,600 	 1.97	 7	 นางสุชาดา ลีสวัสด์ิตระกูล	  10,376,600 	 1.96

	 8	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89	 8	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89	 8	 ธนาคารกรุงเทพ จำกัด (มหาชน)	  10,000,000 	 1.89

	 9	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28	 9	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28	 9	 นายประยุทธ มหากิจศิริ	  6,788,574 	 1.28

	 10	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	  6,192,000 	 1.17	 10	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	  6,025,000 	 1.14	 10	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	  4,903,000 	 0.93

	 	 รวม	  66,472,074 	 12.54	 	 รวม	  67,040,174 	12.6468 	 	 รวม	  65,868,174 	 12.44

	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	  156,426,772 	 29.50	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	  156,738,972 	 29.57	 11	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	  158,838,872 	29.96

	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00	 	 รวมทุนท่ีเรียกชำระแล้วท้ังส้ิน	  530,000,000 	100.00

โครงสร้างการถือหุ้นและนโยบายการจ่ายเงินปันผล
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โครงสร้างองค์กร

คณะกรรมการบริษัท เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ
(คุณพฤทธ์ิ สรญาณธนาวุธ)

ตรวจสอบภายใน

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (นายทวี เสนาวัฒนกุล)

รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
 (คุณอินทิรา ธวัชวิเชียร)

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเส่ียง

รองกรรมการผู้จัดการ
(คุณชาญเดช แต้มศิริชัย)

รองกรรมการผู้จัดการ
 (คุณปิยพร ศรีธรรัตน์กุล)

ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ
(คุณปิยะมล ศรีธรรัตน์กุล)

ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ
(คุณณัฐพร แต้มศิริชัย)

ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ
(คุณเชิดพงษ์ ตั้งจิตต์นพคุณ)

รองกรรมการผู้จัดการ
(คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์)

ผู้อำนวยการบริหารฝ่ายบัญชี
และการเงิน (CFO)

(คุณไพรวัลย์ ศรีธรรัตน์กุล)

รองกรรมการผู้จัดการ
(คุณปิยะนุช แต้มศิริชัย)

สายธุรกิจ
กระดาษ

สายธุรกิจ
เคมี/เครื่องจักร

และ
อุตสาหกรรม
กระดาษ

สายธุรกิจ
ผลิตภัณฑ์
ไฟฟ้า/
โครงการ

ระบบไฟฟ้า

สายบริหาร
ทรัพยากร
บุคคล/
ธุรการ

สายธุรกิจ
เครื่องมือ
อุปกรณ์

สาย
สารสนเทศ

(IT)

สายธุรกิจ
เครื่องจักร
กลโรงงาน

สายธุรกิจ
เหล็กแข็ง
สำหรับ

ทำแม่พิมพ์
และ

อุปกรณ์

สายธุรกิจ
ชุบเหล็ก

แข็ง

สายบริหาร
การเงิน/
บัญชี

สายธุรกิจ
ผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม

ไม้

สาย
นักลงทุน
สัมพันธ์
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โครงสร้างการจัดการ 

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ

คณะอนุกรรมการ
บริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทน

เลขานุการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบ

ตรวจสอบภายใน

	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 โครงสรา้งกรรมการ 5 ชดุ ประกอบดว้ย คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการบรหิาร  
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  
มีรายละเอียดดังนี้ 
	 คณะกรรมการบริษัท จำนวนทั้งสิ้น 15 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) ดังนี้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 	 1.	 นายชัยศิลป์ 	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ 

	 2. 	 นายประสงค์ 	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ 

 	 3. 	 นายพิชัย 	 นิธิวาสิน	 กรรมการ 

 	 4. 	 นายธนา  	 เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ

 	 5. 	 นายพรศิลป์	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

 	 6. 	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการ

 	 7. 	 นายชาญเดช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

 	 8. 	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 กรรมการ

 	 9.	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการ กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 10. 	นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 กรรมการ

	 11. 	 นายเกรียงไกร  	 บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ

	 12. 	พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 13. 	 นายการุณ  	 กิตติสถาพร 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

	 	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  

	 14. 	นายชยกร	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 

	 	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 15.	 นายประยูร	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
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กรรมการผู้มีอำนาจลงนาม
	 กรรมการผูม้อีำนาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทั คอื นายชยัศลิป ์แตม้ศริชิยั นางสาวปยิะนชุ แตม้ศริชิยั คนใดคนหนึง่  
หรอื นายประสงค ์ศรธีรรตันก์ลุ นางสาวปยิพร ศรธีรรตันก์ลุ คนใดคนหนึง่ หรอื นางสาวปรางทพิย ์ศวิรกัษ ์หรอื นายพฤทธิ ์ 
สรญาณธนาวุธ กรรมการสองคนลงลายมือชื่อร่วมกัน และประทับตราสำคัญของบริษัท 
	
หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
	 คณะกรรมการมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์
และขอ้บงัคบัของบรษิทั ตลอดจนมตขิองทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีช่อบดว้ยกฎหมายดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษา 
ผลประโยชน์ของบริษัท โดยสรุปอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้
	 1.	 จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลา 
	 	 บัญชีของบริษัท
	 2.	 จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง
	 3.	 จดัใหม้กีารทำงบแสดงฐานะการเงนิและงบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ของบรษิทั ณ วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัช ี
	 	 ของบริษัท ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว และนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ
	 4.	 คณะกรรมการอาจมอบอำนาจใหก้รรมการคนหนึง่หรอืหลายคนหรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอยา่งหนึง่อยา่งใด 
	 	 แทนคณะกรรมการได ้โดยอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของคณะกรรมการหรอือาจมอบอำนาจ เพือ่ใหบ้คุคลดงักลา่ว 
	 	 มอีำนาจตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรและภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร ซึง่คณะกรรมการ 
	 	 อาจยกเลกิเพกิถอนเปลีย่นแปลงหรอืแกไ้ขบคุคลทีไ่ดร้บัมอบอำนาจหรอือำนาจนัน้ๆ ไดเ้มือ่เหน็สมควร ทัง้นี ้ 
	 	 คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให้ คณะกรรมการบริหาร มีอำนาจหน้าท่ีในการปฏิบัติงานต่างๆ โดยมีรายละเอียด 
	 	 การมอบอำนาจตามขอบเขตอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรหิาร ซึง่การมอบอำนาจนัน้ตอ้งไมม่ลีกัษณะ 
	 	 เปน็การมอบอำนาจทีท่ำใหค้ณะกรรมการบรหิารสามารถพจิารณาและอนมุตัริายการทีค่ณะกรรมการบรหิาร 
	 	 หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดทำกับบริษัทหรือ 
	 	 บริษัทย่อย ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการพิจารณา 
	 	 และอนุมัติไว้แล้ว
	 5.	 กำหนดวสิยัทศัน ์พนัธกจิ เปา้หมาย ทศิทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบรษิทั ควบคมุกำกบัดแูล 
	 	 การบริหารและการจัดการของคณะกรรมการบริหาร ให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้รับมอบหมาย โดยมีการติดตาม 
	 	 และทบทวนอยา่งตอ่เนือ่งในแตล่ะรอบปบีญัชี เวน้แตใ่นเรือ่งดงัตอ่ไปนี้ คณะกรรมการตอ้งไดร้บัมตอินมุตัิ 
	 	 จากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้กอ่นการดำเนนิการ อนัไดแ้ก ่เรือ่งทีก่ฎหมายกำหนดใหต้อ้งไดร้บัมตอินมุตัจิากทีป่ระชมุ  
	 	 ผูถ้อืหุน้ เชน่ การเพิม่ทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วน 
	 	 ท่ีสำคัญให้แก่บุคคลอ่ืน หรือการซ้ือหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเป็นของบริษัทการแก้ไขหนังสือ 
	 	 บรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบั เปน็ตน้ นอกจากนี ้คณะกรรมการยงัมขีอบเขตหนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลใหบ้รษิทั 
	 	 ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัย ์อาทเิชน่ การทำ 
	 	 รายการท่ีเก่ียวโยงกัน และการซ้ือหรือขายทรัพย์สินท่ีสำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 	 หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 6.	 พจิารณาโครงสรา้งการบรหิารงาน แตง่ตัง้คณะกรรมการบรหิาร ประธานกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการ 
	 	 อื่นตามความเหมาะสม
	 7.	 ติดตามผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง โดยนำกลยุทธ์ของบริษัท 
	 	 ไปปฎิบัติ และเปิดเผยไว้ในรายงานของคณะกรรมการในรายงานประจำปี
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	 8.	 กรรมการจะตอ้งไมป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแขง่ขนักบักจิการของบรษิทั หรอื 
	 	 เข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือเป็นหุ้นส่วนไม่จำกัดความรับผิดในห้างหุ้นส่วนจำกัด หรือเป็น 
	 	 กรรมการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัอืน่ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอยา่งเดยีวกนั และเปน็การแขง่ขนักบั 
	 	 กิจการของบริษัทไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น เว้นแต่จะได้แจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
	 	 ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
	 9.	 กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้รษิทัทราบโดยไมช่กัชา้ หากมสีว่นไดเ้สยีไมว่า่โดยตรงหรอืโดยออ้มในสญัญาทีบ่รษิทั 
	 	 ทำขึ้น หรือถือหุ้นหรือหุ้นกู้เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทหรือบริษัทในเครือ
	 	 ในแตล่ะปี คณะกรรมการบรษิทัจดัใหม้กีารประเมนิผลปฎบิตังิานประจำปี โดยใชห้ลกัเกณฑป์ระเมนิจาก 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีการประเมินแบบทั้งคณะและรายบุคคล รวมถึงคณะกรรมการชุดย่อยทุกชุด  
โดยภายหลังจากได้รับผลการประเมิน คณะกรรมการจะพิจารณาผล และหาแนวทางการปรับปรุงการปฎิบัติงาน

การประชุมคณะกรรมการบริษัท
	 1.	 คณะกรรมการบริษัทกำหนดให้มีการประชุมอย่างน้อย 6 ครั้งต่อปีโดยมีกำหนดการประชุมและวาระ 
	 	 การประชุมล่วงหน้าตลอดทั้งปี 
	 2.	 การประชมุคณะกรรมการบรษิทัแตล่ะครัง้ควรมกีรรมการเขา้รว่มในทีป่ระชมุไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจำนวน 
	 	 กรรมการทัง้หมดและในการลงมตคิวรมกีรรมการเขา้รว่มประชมุไมน่อ้ยกวา่ 3 ใน 4 ของจำนวนกรรมการ 
	 	 ทั้งหมด
	 3.	 กรรมการบริษัทควรเข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 ของจำนวนการประชุมทั้งหมดในแต่ละปี

	 คณะกรรมการบริหาร จำนวนทั้งสิ้น 7 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) ดังนี้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 	 1. 	นายชัยศิลป์  	 แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการบริหาร

	 2. 	นายประสงค์  	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการบริหาร

	 3. 	นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ

	 4. 	นายชาญเดช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ

	 5. 	นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 รองกรรมการผู้จัดการ

	 6. 	นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 รองกรรมการผู้จัดการ

	 7. 	นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 รองกรรมการผู้จัดการ

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร 
	 คณะกรรมการบริหารมีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงาน 
ตามปกตธิรุะและงานบรหิารของบรษิทั กำหนดนโยบาย แผนธรุกจิ งบประมาณ โครงสรา้งการบรหิารงาน และอำนาจการ 
บรหิารตา่งๆ ของบรษิทั หลกัเกณฑใ์นการดำเนนิธรุกจิใหส้อดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกจิ เพือ่เสนอใหท้ีป่ระชมุคณะกรรมการ 
ของบริษัทพิจารณาและอนุมัติและ/หรือให้ความเห็นชอบ รวมตลอดถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานของ 
บริษัทตามนโยบายที่กำหนด โดยสรุปอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้ 
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	 1.	 ดำเนนิกจิการและบรหิารกจิการของบรษิทัตามวตัถปุระสงค ์ขอ้บงัคบั นโยบาย ระเบยีบ ขอ้กำหนด คำสัง่  
	 	 และมติของที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัททุกประการ
	 2.	 พจิารณากำหนดนโยบาย ทศิทาง และกลยทุธ ์การดำเนนิธรุกจิของบรษิทั กำหนดแผนการเงนิ งบประมาณ  
	 	 การบรหิารทรพัยากรบคุคล การลงทนุดา้นเทคโนโลยสีารสนเทศ การขยายงาน การประชาสมัพนัธ ์และควบคมุ 
	 	 กำกับดูแลให้การดำเนินงานของคณะทำงานที่แต่งตั้งบรรลุตามเป้าหมาย
	 3.	 พจิารณาเรือ่งการจดัสรรงบประมาณประจำปตีามทีฝ่า่ยจดัการเสนอกอ่นทีจ่ะนำเสนอใหค้ณะกรรมการบรษิทั 
	 	 พจิารณาและอนมุตั ิทัง้นีใ้หร้วมถงึการพจิารณาและอนมุตักิารเปลีย่นแปลงและเพิม่เตมิงบประมาณรายจา่ย 
	 	 ประจำปใีนระหวา่งทีไ่มม่กีารประชมุคณะกรรมการบรษิทัและใหน้ำเสนอคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ทราบในที ่
	 	 ประชุมคราวต่อไป
	 4.	 มอีำนาจพจิารณาอนมุตั ิการใชจ้า่ยเงนิในการดำเนนิการ ตามปกตธิรุกจิของบรษิทั เชน่ การจดัซือ้ทรพัยส์นิ  
	 	 การจัดซื้อยานพาหนะ ในวงเงินสำหรับแต่ละรายการไม่เกิน 50 ล้านบาท
	 5.	 อนมุตักิารใชจ้า่ยเงนิลงทนุทีส่ำคญัๆ ทีไ่ดก้ำหนดไวใ้นงบประมาณรายจา่ยประจำปตีามทีจ่ะไดร้บัมอบหมาย 
	 	 จากคณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนุมัติในหลักการไว้แล้ว
	 6.	 มีอำนาจพิจารณาอนุมัติการกู้ยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเชื่อ หรือการออกตราสารหนี้ รวมถึงการให้ 
	 	 หลักประกัน การค้ำประกันเงินกู้หรือสินเชื่อ หรือการขอสินเชื่อใดๆ ของบริษัท
	 7.	 เปน็คณะทีป่รกึษาฝา่ยจดัการในเรือ่งเกีย่วกบันโยบายดา้นการเงนิ การตลาด การบรหิารงานบคุคล และดา้น 
	 	 การปฏิบัติการอื่นๆ 
	 8.	 กำหนดโครงสรา้งองคก์ร อำนาจการบรหิารองคก์ร รวมถงึการแตง่ตัง้ การวา่จา้ง การโยกยา้ย การกำหนดเงนิ 
	 	 ค่าจ้าง ค่าตอบแทน โบนัสพนักงานระดับผู้บริหาร และการเลิกจ้าง
	 9.	 ใหม้อีำนาจในการมอบอำนาจใหก้รรมการคนหนึง่หรอืหลายคนหรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอยา่งหนึง่อยา่งใด  
	 	 โดยอยูภ่ายใตก้ารควบคมุของคณะกรรมการบรหิาร หรอือาจมอบอำนาจเพือ่ใหบ้คุคลดงักลา่ว มอีำนาจตามที ่
	 	 คณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร และภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็สมควร ซึง่คณะกรรมการ 
	 	 อาจยกเลกิ เพกิถอน เปลีย่นแปลง หรอืแกไ้ข บคุคลทีไ่ดร้บัมอบอำนาจ หรอือำนาจนัน้ๆ ไดต้ามแตเ่หน็สมควร 
	 10.	ดำเนินการอื่นใดๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป

	 ทั้งนี้ อำนาจของคณะกรรมการบริหารจะไม่รวมถึงการอนุมัติรายการใดที่อาจมีความขัดแย้ง หรือรายการใด 
ทีค่ณะกรรมการบรหิาร หรอืบคุคลทีเ่กีย่วโยงกนักบัคณะกรรมการบรหิารมสีว่นไดเ้สยี หรอืผลประโยชนใ์นลกัษณะอืน่ใด 
ขัดแย้งกับบริษัท หรือบริษัทย่อย ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะ 
ดงักลา่วจะตอ้งเสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาและอนมุตัริายการดงักลา่วตามที ่
ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกำหนด 

ประธานกรรมการ 

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 	 นายชัยศิลป์      แต้มศิริชัย		 ประธานกรรมการ

หน้าที่และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ
	 1.  	เรยีกประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ เปน็ประธานการประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ และการประชมุผูถ้อืหุน้ 
	 	 ตลอดจนมีบทบาทในการกำหนดระเบียบวาระการประชุมร่วมกับรองประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
	 2. 	มบีทบาทในการควบคมุการประชมุใหม้ปีระสทิธภิาพเปน็ไปตามระเบยีบขอ้บงัคบับรษิทัฯ สนบัสนนนุและ 
	 	 เปิดโอกาสให้กรรมการแสดงความเห็นอย่างเป็นอิสระ 

โครงสร้างการจัดการ 
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	 3.	 สนับสนุนและส่งเสริมให้คณะกรรมการบริษัทฯ ปฎิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถตามขอบเขตอำนาจ 
	 	 หน้าที่ความรับผิดชอบลามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี
	 4.  	ดแูลและตดิตามการบรหิารงานของคณะกรรมการบรษิทัฯ และคณะอนกุรรมการใหบ้รรลตุามวตัถปุระสงค ์
	 	 ที่กำหนดไว้
	 5.  	เปน็ผูล้งคะแนนชีข้าดในกรณทีีท่ีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ มกีารลงคะแนนเสยีงและคะแนนเสยีงทัง้สอง 
	 	 ฝ่ายเท่ากัน

กรรมการผู้จัดการ 

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

 	 นายพฤทธิ์      สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ

หน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการ
	 1.  	รบัผดิชอบ ดแูล บรหิาร การดำเนนิงาน และ/หรอื การบรหิารงานประจำวนัของบรษิทั รวมถงึการกำกบัดแูล 
	 	 การดำเนินงานโดยรวม เพ่ือให้เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ทางธุรกิจ เป้าหมายและแผนการดำเนินงาน เป้าหมาย 
	 	 ทางการเงนิ และงบประมาณของบรษิทัทีไ่ดร้บัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอืมตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ 
 	 2. 	จัดทำแผนธุรกิจ และกำหนดอำนาจการบริหารงาน ตลอดจนจัดทำงบประมาณที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 
	 	 และงบประมาณรายจ่ายประจำปี เพื่อนำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติและมีหน้าที่รายงาน 
	 	 ความก้าวหน้าตามแผนงานและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท 
	 3.	 จัดโครงการสร้างองค์กรและการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพตามแนวทางท่ีคณะกรรมการบริหารของบริษัท 
	 	 กำหนดให ้ทัง้นีโ้ดยครอบคลมุทัง้เรือ่งการคดัเลอืก การฝกึอบรม การวา่จา้งและการเลกิจา้งพนกังานของบรษิทั  
	 	 ทีไ่มใ่ชค่ณะผูบ้รหิาร หรอืผูบ้รหิารระดบัสงู โดยจะเปน็ผูม้อีำนาจแทนบรษิทั ทีจ่ะลงนามในสญัญาจา้งแรงงาน 
	 4.	 ตดิตามและรายงานสภาวะฐานะของบรษิทั เสนอแนะทางเลอืกและกลยทุธท์ีส่อดคลอ้งกบันโยบายและสภาพ 
	 	 ตลาด
	 5.  	ดแูลและควบคมุการปฏบิตังิานดา้นตา่งๆ ของบรษิทั อาท ิ การบรหิารความเสีย่ง การควบคมุภายใน งานดา้น 
	 	 ปฏิบัติการและงานด้านสนับสนุนต่างๆ และงานทรัพยากร 
	 6.	 เปน็ตวัแทนบรษิทัตลอดจนมอีำนาจมอบหมายในการตดิตอ่กบัหนว่ยงานราชการและหนว่ยกำกบัดแูลอืน่ๆ  
	 7. 	 ดแูลตดิตอ่สือ่สารกบัสาธารณชน ผูถ้อืหุน้ ลกูคา้ และพนกังาน เพือ่เสรมิชือ่เสยีงและภาพพจนท์ีด่ขีองบรษิทั  
	 8.  	ดูแลให้มีการกำกับดูแลกิจการที่ดี  
	 9. 	พิจารณาเอกสารสัญญาเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติของบริษัท ให้คำแนะนำและข้อเสนอแนะในเรื่อง 
	 	 ดังกล่าวเพื่อให้คณะกรรมการ และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัท และ/หรือ ผู้มีส่วนรับผิดชอบ 
	 	 ในเรื่องนั้นๆ พิจารณากลั่นกรองและหาข้อสรุป
	 10.	มีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบใดๆ ตามที่ได้รับมอบหมายหรือตามนโยบายที่ได้รับมอบหมายจาก 
	 	 คณะกรรมการบริษัทให้มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง และ/หรือ มอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงาน 
	 	 เฉพาะอย่างแทนได้ โดยการมอบอำนาจช่วง และ/หรือการมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายในขอบเขตแห่ง 
	 	 การมอบอำนาจตามหนังสือมอบอำนาจที่ให้ไว้ และ/หรือให้เป็นไปตามระเบียบ ข้อกำหนดหรือคำสั่งที่ 
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	 	 คณะกรรมการของบริษัทได้กำหนดไว้ ทั้งนี้การมอบหมายอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการ 
	 	 ผู้จัดการน้ัน จะต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจ หรือมอบอำนาจช่วงท่ีทำให้กรรมการผู้จัดการ หรือ 
	 	 ผูร้บัมอบอำนาจจากกรรมการผูจ้ดัการสามารถอนมุตัริายการทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ (ตามที ่
	 	 นิยามไว้ในประกาศ คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ หรือประกาศคณะกรรมการ 
	 	 กำกับตลาดทุน) อาจมีส่วนได้เสีย หรืออาจได้รับ ประโยชน์ในลักษณะใดๆ หรืออาจมีความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชนอ์ืน่ใดกบับรษิทัหรอืบรษิทัยอ่ยของบรษิทั ยกเวน้เปน็การอนมุตัริายการทีเ่ปน็ไปตามนโยบาย 
	 	 และหลักเกณฑ์ที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นหรือคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนุมัติไว้

โครงสร้างการจัดการ 

รายชื่อและสัดส่วนการถือหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร ณ 31 ธันวาคม 2562, 31 ธันวาคม 2561 และ 31 ธันวาคม 2560

				    ณ วันที่ 31	 ณ วันที่ 31 	 ณ วันที่ 31
	ลำดับ	 ชื่อ – สกุล	 ตำแหน่ง	 ธันวาคม 2563	 ธันวาคม 2562	 ธันวาคม 2561

	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ

	 1.	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ ประธานกรรมการบริหาร	 43,469,346	 8.20	 43,603,346	 8.23	 43,499,346	 8.21

	 2.	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ รองประธานกรรมการบริหาร	 42,878,936	 8.09	 42,878,936	 8.09	 42,878,936	 8.09

	 3.	 นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 2,672,464	 0.50	 2,672,464	 0.50	 2,672,464	 0.50

	 4.	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 6,192,000	 1.17	 6,025,000	 1.14	 4,670,800	 0.88	

	 5.	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 12,600,000	 2.38	 12,600,000	 2.38	 12,600,000	 2.38

	 6.	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ	 36,000	 0.01	 36,000	 0.01	 36,000	 0.01

	 7.	 พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 8.	 นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 	 146,200	 0.03	 146,200	 0.03	 146,200	 0.03
	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  	

	 9.	 นายชยกร ลิมป์ศิริพันธ์ 	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 4,917,000	 0.93	 4,917,000	 0.93	 4,903,000	 0.93
	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  	

	 10.	 นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 11.	 นายพฤทธ์ิ สรญาณธนาวุธ	 กรรมการผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ	 3,137,292	 0.59	 3,137,292	 0.59	 3,137,292	 0.59

	 12.	 นายทวี เสนาวัฒนกุล	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 13.	 นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส	 325,786	 0.06	 441,474	 0.08	 406,474	 0.07

	 14.	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 กรรมการ รองกรรมการผู้จัดการ 	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 15.	 นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 กรรมการ รองกรรมการผู้จัดการ	 15,410,100	 2.91	 15,400,100	 2.91	 15,382,100	 2.90

	 16.	 นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการ รองกรรมการผู้จัดการ 	 25,458,900	 4.80	 25,458,900	 4.80	 25,458,900	 4.80
	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  	

	 17.	 นางสาวปรางทิพย์  ศิวรักษ์	 กรรมการ รองกรรมการผู้จัดการ	 34,640,000	 6.54	 34,310,300	 6.47	 34,000,000	 6.41

			   รวม	 191,884,024	 36.21	 191,627,012	 36.16	 188,220,112	 35.51
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คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit committee) จำนวนทั้งสิ้น 4 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) ดังนี้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 1. 	 พลเอก วาภิรมย์ 	 มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ

	 2. 	 นายการุณ	 กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 3. 	 นายชยกร 	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 4. 	 นายประยูร  	 วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ

	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบรษิทัมวีาระดำรงตำแหนง่ เปน็ระยะเวลา 3 ป ีโดยกรรมการ 
ตรวจสอบทั้ง 4 คน มีความเป็นอิสระ ตามนิยามความเป็นอิสระของกรรมการอิสระ ดังต่อไปนี้
	 1.	 กรรมการทีถ่อืหุน้ ไมเ่กนิ 1% ของจำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั  บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย  
	 	 บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ทั้งนี้ ให้นับรวมการถือหุ้นของผู้ที่เกี่ยวข้องของกรรมการ 
	 	 อิสระรายนั้นๆ ด้วย
	 2.	 กรรมการทีไ่มม่สีว่นรว่มบรหิารงาน / ลกูจา้ง / พนกังาน / ทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัเงนิเดอืนประจำ / ผูม้อีำนาจควบคมุ 
	 	 ของบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลำดบัเดยีวกนั หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้  
	 	 ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และ ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 3.	 กรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือ โดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เป็นบิดา  
	 	 มารดา คูส่มรส พีน่อ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูม้อีำนาจควบคมุ  
	 	 หรือบุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็น ผู้บริหารหรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทหรือบริษัทย่อย
	 4.	 กรรมการที่ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วมหรือนิติบุคคลที่อาจม ี
	 	 ความขดัแยง้ ในลกัษณะทีอ่าจเปน็การขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระของตน รวมทัง้ไมเ่ปน็ผูถ้อืหุน้ 
	 	 รายใหญ ่กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมการอสิระ หรอืผูบ้รหิาร ของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ ่ 
	 	 บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และ ช่วงเวลา 2 ปี 
	 	 กอ่นไดร้บัการแตง่ตัง้ ความสมัพนัธท์างธรุกจิ รวมถงึการทำรายการทางการคา้ทีก่ระทำเปน็ปกตเิพือ่ประกอบ 
	 	 กจิการ การเชา่หรอืใหเ้ชา่อสงัหารมิทรพัย์ รายการเกีย่วกบัสนิทรพัยห์รอืบรกิาร หรอืการใหห้รอืรบัความ 
	 	 ช่วยเหลือทางการเงิน ด้วยการรับหรือให้กู้ยืม ค้ำประกัน การให้สินทรัพย์เป็นหลักประกันหนี้สิน รวมถึง 
	 	 พฤตกิารณอ์ืน่ทำนองเดยีวกนั ซึง่เปน็ผลใหผู้ข้ออนญุาตหรอืคูส่ญัญามภีาระหนีท้ีต่อ้งชำระตอ่อกีฝา่ยหนึง่  
	 	 ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสุทธิของผู้ขออนุญาตหรือตั้งแต่ยี่สิบล้านบาทขึ้นไป แล้วแต่ 
	 	 จำนวนใดจะต่ำกว่า ทั้งนี้ การคำนวณภาระหนี้ดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคำนวณมูลค่าของรายการที ่
	 	 เกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน  
	 	 โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหนี้ดังกล่าว ให้นับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหว่างหนึ่งปีก่อนวันที่ม ี
	 	 ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน
	 5.	 กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้  
	 	 และไมเ่ปน็ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของสำนกังาน 
	 	 สอบบญัช ีซึง่มผีูส้อบบญัชขีองบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 
	 	 สังกัดอยู่ ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และ ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 6.	 กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีใด ๆ  ซึง่รวมถงึการใหบ้รกิารเปน็ทีป่รกึษากฎหมายหรอืทีป่รกึษา 
	 	 ทางการเงนิ ซึง่ไดร้บัคา่บรกิารเกนิกวา่สองลา้นบาทตอ่ปจีากบรษิทั บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม หรอื 
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	 	 นติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ทัง้นี ้ในกรณทีีผู่ใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีเปน็นติบิคุคล ใหร้วมถงึการเปน็ผูถ้อืหุน้ 
	 	 รายใหญ ่กรรมการซึง่ไมใ่ชก่รรมการอสิระ ผูบ้รหิาร หรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการ ของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย  
	 	 ในช่วงเวลาที่ดำรงตำแหน่ง และ ช่วงเวลา 2 ปีก่อนได้รับการแต่งตั้ง
	 7.	 กรรมการที ่ไมไ่ดร้บัการแตง่ตัง้ขึน้เพือ่เปน็ตวัแทนของกรรมการของบรษิทั ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูถ้อืหุน้ 
	 	 ซึ่งเป็นผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท
	 8.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระเกี่ยวกับการดำเนินงานของบริษัท

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 1.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการรายงานทางการเงิน และการเปิดเผยข้อมูลในงบการเงินตามมาตรฐานการ 
	 	 รายงานทางการเงิน และตามที่กฎหมายกำหนด อย่างถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส และเพียงพอ 
	 2.	 สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และระบบการตรวจสอบภายใน ที่เหมาะสม มีประสิทธิผล 
	 	 ตามมาตรฐานสากลที่ยอมรับโดยทั่วไป
	 3.	 สอบทานใหบ้รษิทัมรีะบบการบรหิารความเสีย่ง และมาตรการในการจดัการความเสีย่งทีเ่หมาะสม และมี 
	 	 ประสิทธิผล
	 4. 	กำกบัดแูลการปฏบิตัติามนโยบาย และมาตรการตอ่ตา้นการคอรร์ปัชัน่ และรายงานผลการตรวจสอบภายใน 
	 	 ที่เกี่ยวข้องกับมาตรการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท ต่อคณะกรรมการบริษัทอย่างสม่ำเสมอ
	 5.	 ให้ความเห็นชอบในการพิจาณา แต่งตั้ง โยกย้าย หรือเลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน
	 6.	 พจิารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน โดยพจิารณาจากสายการบงัคบับญัชา การปฏบิตั ิ
	 	 หน้าที่ และรายงานต่างๆ
	 7.	 พจิารณาอนมุตัแิผนงานตรวจสอบภายในประจำป ีและประเมนิผลการปฏบิตังิานของหนว่ยงานตรวจสอบ 
	 	 ภายในให้สอดคล้องตามมาตรฐานสากล
	 8. 	สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์  
	 	 และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 9. 	พิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้ง และเสนอค่าตอบแทน รวมถึงพิจารณาความเป็นอิสระ และประสิทธิภาพ 
	 	 ในการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีของบริษัท
	 10.	จัดให้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
	 11.	 พิจารณารายการเกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามข้อกำหนด 
	 	 ของตลาดหลักทรัพย์ฯ 
	 12. 	จัดทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของบริษัท ซ่ึงลงนามโดยประธาน 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ
	 13. 	ดำเนนิการตรวจสอบและสอบสวนตามทีจ่ำเปน็ในเรือ่งตา่ง ๆ  โดยมอีำนาจเรยีก หรอื สัง่การใหฝ้า่ยจดัการ  
	 	 หวัหนา้หนว่ยงาน หรอื พนกังานทีเ่กีย่วขอ้งมาใหค้วามเหน็ รว่มประชมุ หรอืสง่เอกสาร ตามทีเ่หน็วา่จำเปน็  
	 	 และเกีย่วขอ้ง รวมถงึการแสวงหาความเหน็ทีเ่ปน็อสิระจากทีป่รกึษาทางวชิาชพีอืน่ใด เมือ่เหน็วา่จำเปน็ ดว้ยคา่ 
	 	 ใช้จ่ายของบริษัท 
	 14. 	ดำเนินการให้บริษัทกำหนดกระบวนการรับและการกำกับดูแลการรับเรื่องร้องเรียนในเรื่องต่างๆ 
	 15.	พจิารณาแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในของบรษิทัประจำปี และรายงานผลการประเมนิ 
	 	 ให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
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	 16.	รายงานผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบทุกไตรมาส 
	 17.	 ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบโดยรวมเป็นประจำทุกปี
	 18.	พิจารณาทบทวนขอบเขตของกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบให้เหมาะสม เพียงพอ และสอดคล้องกับ 
	 	 มาตรฐานสากลเป็นประจำทุกปี
	 19.	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย 

	 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน จำนวนทั้งสิ้น 4 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) ดังนี้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 1. 	 นายการุณ	 กิตติสถาพร	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 2. 	 นายชยกร	 ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 3. 	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

	 4. 	 นางสาวไพรวัลย์	 ศรีธรรัตน์กุล	 เลขานุการกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน

หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 1.	 พจิารณาโครงสรา้ง ขนาด และองคป์ระกอบของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชดุยอ่ยใหม้คีวามเหมาะสม 
	 	 กับขนาด ประเภท และความซับซ้อนของธุรกิจ 
	 2.	 พิจารณา และกำหนดคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะมาเป็นกรรมการบริษัท และกรรมการชุดย่อยให้มีความเหมาะสม 
	 	 กับบริษัท และเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สำนักงาน ก.ล.ต. กำหนด
	 3.	 พจิารณากำหนดหลกัเกณฑ ์และกระบวนการในการสรรหากรรมการทีจ่ะมาดำรงตำแหนง่กรรมการ และ 
	 	 กรรมการชุดย่อยทดแทนกรรมการที่ครบวาระหรือในกรณีอื่น
	 4.	 สรรหา คดัเลอืก และเสนอบคุคลทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสม และสมควรไดร้บัการเสนอรายชือ่เปน็กรรมการ 
	 	 บรษิทั กรรมการในคณะกรรมการชดุยอ่ย เพือ่เสนอตอ่ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั และ/หรอื ทีป่ระชมุ 
	 	 ผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนุมัติ
	 5.	 กำหนดหลักเกณฑ ์และรูปแบบการจ่ายค่าตอบแทน และผลประโยชน์อื่น สำหรับคณะกรรมการบริษัท  
	 	 และคณะกรรมการชดุยอ่ย ใหเ้หมาะสมและสอดคลอ้งกบัคา่ตอบแทนของกรรมการบรษิทัจดทะเบยีนของ 
	 	 ตลาดหลักทรัพย์ทั่วไป
	 6.	 รายงานนโยบายและหลักการสรรหาและค่าตอบแทนตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 	 โดยเปิดเผยไว้ในการเปิดเผยข้อมูลประจำปีของ บริษัท (56-1) และรายงานประจำปี
	 7.	 ปฏิบัติหน้าที่ในเรื่องอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง จำนวนทั้งสิ้น 5 คน (ณ 31 ธันวาคม 2563) ดังนี้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 1. 	 นายพฤทธิ์	 สรญาณธนาวุธ	 ประธานอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 2. 	 นางสาวปิยะนุช	 แต้มศิริชัย	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 3. 	 นางสาวปิยพร	 ศรีธรรัตน์กุล	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 4. 	 นางสาวปรางทิพย์	 ศิวรักษ์	 อนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 5. 	 นางสาวไพรวัลย์	 ศรีธรรัตน์กุล	 เลขานุการอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
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หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง
	 1.	 พจิารณา สอบทาน นำเสนอ นโยบายการบรหิารความเสีย่ง และระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้(Risk Appetite)  
	 	 แก่คณะกรรมการบริษัทเพื่ออนุมัติ และสอบทานนโยบายทุกสิ้นปี
	 2.	 พิจารณา คู่มือบริหารความเสี่ยงของบริษัท และอนุมัติ แผนการบริหารความเสี่ยงประจำปี
	 3.	 พจิารณา ทบทวน แนวทางและเครือ่งมอืในการบรหิารความเสีย่งใหม้ปีระสทิธภิาพ เหมาะสม และครอบคลมุ 
	 	 ความเสี่ยงทั่วทั้งองค์กร
	 4.	 พจิารณา และทบทวน การกำหนดเพดานความเสีย่งทีย่อมรบัไดแ้ละมาตรการดำเนนิการ กรณพีบความเสีย่ง 
	 	 ที่ไม่เป็นไปตามเพดานความเสี่ยงที่กำหนด
	 5.	 กำกับดูแล และพัฒนา การปฏิบัติตามนโยบายและกรอบการบริหารความเสี่ยงอย่างต่อเนื่อง
	 6.	 ติดตาม และรับทราบ ผลการประเมินความเสี่ยงและให้คำแนะนำแก่คณะทำงานบริหารความเสี่ยง เพื่อ 
	 	 ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารความเสี่ยงขององค์กร 
	 7.	 รายงานคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับความเสี่ยง และการจัดการความเสี่ยงที่สำคัญอย่างสม่ำเสมอ
	 8.	 ประเมินความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นจากผลิตภัณฑ์ใหม ่ ธุรกิจที่จัดตั้งขึ้นใหม่ และความเสี่ยงด้านการทุจริต 
	 	 คอร์รัปชั่น รวมถึงกำหนดแนวทางการปฏิบัติ และการป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นกับธุรกิจ
	 9.	 สง่เสรมิ และสนบัสนนุ ใหก้ารบรหิารความเสีย่งเปน็สว่นหนึง่ของการดำเนนิงาน เพือ่เพิม่มลูคา่ใหก้บัองคก์ร 
	 10.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
	 	 การประชุมของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง กำหนดให้มีการประชุมร่วมกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  
โดยอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ดำรงตำแหน่งเป็นเวลา 3 ปี

เลขานุการบริษัท

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 นางสาวณัฐพร          แต้มศิริชัย	 เลขานุการบริษัท

หน้าที่และความรับผิดชอบเลขานุการบริษัท
	 บริษัทได้จัดให้มีเลขานุการบริษัททำหน้าที่ประสานงานระหว่างกรรมการบริษัทและฝ่ายบริหาร ทำหน้าที่ดูแล 
และประสานงานดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง สนบัสนนุใหด้ำเนนิการตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ีพรอ้ม 
ปฏิบัติตามข้อบังคับและประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และสำนักงานคณะกรรมการกำกับ 
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (กลต.) โดยเลขานุการบริษัทมีหน้าที่และความรับผิดชอบตามที่กฎหมายและบริษัท 
กำหนด ดังนี้
	 1. 	 ใหค้ำแนะนำเบือ้งตน้แกก่รรมการเกีย่วกบัขอ้กฎหมาย ระเบยีบและขอ้บงัคบัตา่งๆ ของบรษิทั และตดิตาม 
	 	 ให้มีการปฏิบัติตามอย่างถูกต้องและสม่ำเสมอ รวมถึงรายงานการเปลี่ยนแปลงที่มีนัยสำคัญแก่กรรมการ
	 2. 	ประสานงานระหวา่งกรรมการบรษิทั และฝา่ยบรหิาร ดแูลและประสานงานดา้นกฎหมาย กฎเกณฑต์า่งๆ  
	 	 ที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งดำเนินการให้มีการปฎิบัติตามมติคณะกรรมการบริษัท
	 3.	 จดัการประชมุผูถ้อืหุน้ และประชมุคณะกรรมการบรษิทัใหเ้ปน็ไปตามกฎหมายขอ้บงัคบัของบรษิทั และขอ้พงึ 
	 	 ปฎิบัติต่างๆ
	 4. 	บันทึกรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท รวมทั้งติดตามให้มีการ 
	 	 ปฏิบัติตามมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท
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	 5. 	ดแูลใหม้กีารเปดิเผยขอ้มลูและรายงานสารสนเทศในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งตามระเบยีบและขอ้กำหนดของ กลต.  
	 	 และตลท.
	 6.	 จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้
	 	 (ก) ทะเบียนกรรมการ
	 	 (ข) หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการและรายงานประจำปีของบริษัท
	 	 (ค) หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น
	 7. 	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร
	 8. 	ดำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการกำกับตลาดทุนประกาศกำหนด
	 9. 	 จัดปฐมนิเทศกรรมการใหม่ และการส่งเสริมความรู้ความเข้าใจในเร่ืองการกำกับดูแลกิจการท่ีดีให้กับกรรมการ  
	 	 ผู้บริหารและพนักงาน
	 10.	ติดต่อและสื่อสารกับผู้ถือหุ้นทั่วไปให้ได้รับทราบสิทธิต่าง ๆ ของผู้ถือหุ้นและข่าวสารของบริษัท

ฝ่ายตรวจสอบภายใน

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง

	 นางสาวอรทัย           สิทธิผล	 	 ผู้จัดการฝ่าย

	 บรษิทัจดัใหม้กีารตรวจสอบภายในเพือ่ใหค้วามเชือ่มัน่ และใหค้ำปรกึษา อยา่งเทีย่งธรรมและเปน็อสิระ เพือ่เพิม่ 
คณุคา่และปรบัปรงุการดำเนนิงานของบรษิทั อยา่งมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลภายใตค้า่ใชจ้า่ยในการบรหิารความเสีย่ง 
ที่เหมาะสม โดยหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน มีขอบเขต และหน้าที่ ดังนี้
	 1. 	 กำกับดูแลการปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน และควบคุมงานตรวจสอบภายในให้เป็นไปตามมาตรฐานสากล 
	 	 การปฏิบัติงานวิชาชีพการตรวจสอบภายใน
	 2. 	กำหนดวตัถปุระสงค ์เปา้หมาย และขอบเขตของการตรวจสอบภายใน พรอ้มทัง้วางแผนการตรวจสอบประจำป ี 
	 	 (Audit Plan) เสนอคณะกรรมการตรวจสอบก่อนขออนุมัติดำเนินการตรวจสอบ
	 3. 	 วางมาตรฐานการปฏิบัติงาน และสอบทานการปฏิบัติงานเป็นไปตามมาตรฐานการปฏิบัติงานท่ีกำหนดไว้
	 4. 	พิจารณาอนุมัติแนวการตรวจสอบ (Audit Program)
	 5. 	สอบทานรายงานผลการตรวจสอบ และใหข้อ้เสนอแนะเพือ่การปรบัปรงุแกไ้ข กอ่นนำเสนอคณะกรรมการ 
	 	 ตรวจสอบและผู้บริหาร
	 6. 	ตดิตามผลการปฏบิตังิานเปน็ไปตามแผนการตรวจสอบ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการทำงานของฝา่ยตรวจสอบ 
	 	 ภายในในการให้บริการแก่ผู้บริหาร
	 7. 	 ใหค้ำปรกึษา ขอ้คดิเหน็ และคำแนะนำแนวทางในการปฏบิตัติามระเบยีบ วธิกีารปฏบิตังิาน และการควบคมุ 
	 	 ภายในตลอดจนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับหน่วยรับตรวจต่างๆ
	 8. 	จดัใหม้กีารฝกึอบรม เพือ่พฒันาศกัยภาพผูต้รวจสอบภายใน ใหม้คีวามรูค้วามสามารถ ตรวจสอบงานไดบ้รรล ุ
	 	 ตามเป้าหมาย และให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในฝ่ายตรวจสอบภายใน
	 9. 	ทำหนา้ทีฝ่า่ยเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ โดยจดัวาระการประชมุ จดัหาขอ้มลู สรปุผลและบนัทกึ 
	 	 ประชุมพร้อมแจ้งมติให้กับผู้เก่ียวข้อง รวมท้ังช่วยคณะกรรมการตรวจสอบ ตรวจสอบเพ่ือม่ันใจว่าปฏิบัติหน้าท่ี 
	 	 ตามกฎบัตรและความรับผิดชอบอย่างเหมาะสม รวมท้ังบริหารงานตรวจสอบตามมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือสนับสนุน 
	 	 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 10. 	ปฏิบัติงานอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการตรวจสอบ
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			   ค่าตอบแทน	 ค่าเบี้ยประชุม	

	 รายชื่อกรรมการ	 ตำแหน่งในคณะกรรมการบริษัท	 กรรมการ	 กรรมการ	 กรรมการ	 สถิตกิาร	 กรรมการ/	 สถิตกิาร	 กรรมการ	 สถิติการ	 กรรมการ	 รวม	 	
			   ตรวจสอบ	 สรรหาฯ	 ประชุม	 สามัญ	 ประชุม	 ตรวจสอบ	 ประชุม 	 สรรหาฯ
							       ผู้ถือหุ้น	

	 1. 	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 ประธานกรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 2. 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 รองประธานกรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 3. 	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย 	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 6/8	 30,000	 	 -	 	 -	 150,000

	 4. 	 นายธนา เสนาวัฒนกุล	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 7/8	 35,000	 	 -	 	 -	 155,000

	 5. 	นายพิชัย นิธิวาสิน	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 7/8	 35,000	 	 -	 	 -	 155,000

	 6. 	นายพฤทธิ์ สรญาณธนาวุธ	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 7. 	 นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 8. 	นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 9. 	นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 กรรมการ 	 120,000	 -	 30,000	 8/8	 40,000	 	 -	 1/1	 5,000	 195,000
	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	

	 10.	 นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 กรรมการ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 11.	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 กรรมการอิสระ	 120,000	 -	 -	 8/8	 40,000	 	 -	 	 -	 160,000

	 12. 	พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ	 120,000	 240,000	 -	 7/8	 35,000	 5/5	 25,000	 	 -	 420,000

	 13. 	นายการุณ กิตติสถาพร	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 120,000	 240,000	 30,000	 5/8	 25,000	 3/5	 15,000	 1/1	 5,000	 435,000
	 	 	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	

	 14. 	นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ	 120,000	 240,000	 -	 7/8	 35,000	 5/5	 25,000	 	 -	 420,000

	 15. 	นายชยกร ลิมป์ศิริพันธ์	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 	 120,000	 240,000	 30,000	 8/8	 40,000	 5/5	 25,000	 1/1	 5,000	 460,000
	 	 	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน	

 			  รวม	 1,800,000	 960,000	 90,000		  555,000		  90,000		  15,000	 3,510,000

• ค่าตอบแทนรวมของกรรมการปี 2563

	 การกำหนดคา่ตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบของบรษิทัไดผ้า่นการพจิารณาอยา่งรอบคอบจาก 
ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั โดยเปรยีบเทยีบกบัลกัษณะธรุกจิและขนาดธรุกจิของบรษิทัมหาชนจำกดัอืน่ทีจ่ดทะเบยีน 
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย การปฎิบัติหน้าที่ของกรรมการต่อบริษัท รวมถึงพิจารณาการขยายตัวทางธุรกิจ 
และการเติบโตทางผลกำไรของบริษัท มีรายละเอียด ดังนี้
	 1)	 ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท/ท่าน/ปี)	 120,000  บาท
	 2)	 ค่าตอบแทนกรรมการตรวจสอบ (บาท/ท่าน/เดือน)	 20,000  บาท
	 3)	 ค่าตอบแทนกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน (บาท/ท่าน/ปี)	 30,000  บาท
	 4)	 ค่าเบี้ยประชุมกรรมการ (บาท/ท่าน/ครั้ง)	 5,000  บาท  
      	 	 (ปี 2563 มีประชุมกรรมการ 7 ครั้งและกรรมการตรวจสอบ 5 ครั้ง/ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง)                        
	 5)	 ค่าตอบแทนอื่น   - ไม่มี -

ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร ปี 2563

	 ค่าตอบแทนรวมของผู้บริหาร (บาท)	 34,151,680

	 จำนวนผู้บริหาร (ราย)	 10

	 รูปแบบค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน	 เงินเดือน และโบนัส

	 รูปแบบค่าตอบแทนอื่น	 รถประจำตำแหน่ง 
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	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารเปน็ไปตามหลกัการและนโยบายทีบ่รษิทักำหนดโดยจะเชือ่มโยงกบัผลการดำเนนิงานของ 
บริษัทและผลการปฏิบัติงานของแต่ละคน ทั้งนี้ ระดับของค่าตอบแทนผู้บริหารอยู่ในระดับที่จูงใจและรักษาผู้บริหารที่ม ี
คุณภาพตามที่บริษัทต้องการ

	 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชีรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563
	 ผูส้อบบญัชสีำหรบัรอบปบีญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 ชือ่ นางสาวธญัพร ตัง้ธโนปจยั ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต 
ทะเบยีนเลขที ่9169 บรษิทั สอบบญัชธีรรมนติ ิจำกดั โดยมคีา่ตอบแทนจากการสอบบญัชปี ี2563 ซึง่ประกอบดว้ยคา่บรกิาร 
สอบทานงบการเงินรายไตรมาส 495,000 บาท ค่าบริการตรวจสอบงบการเงินประจำปี 565,000 บาท และค่าบริการ 
ตรวจสอบการปฏบิตัติามเงือ่นไขของบตัรสง่เสรมิการลงทนุ (BOI) 105,000 บาท รวมเปน็จำนวนเงนิทัง้สิน้ 1,165,000 บาท  

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร
	 บรษิทัไดจ้ดัใหม้นีโยบายดา้นการฝกึอบรมและพฒันาทรพัยากรบคุคลขององคก์รในทกุระดบั มกีารจดัเขา้ฝกึอบรม 
และพฒันาทัง้ภายในและภายนอกบรษิทั ซึง่บรษิทัสง่กรรมการและผูบ้รหิารเขา้รว่มอบรมหลกัสตูรตา่งๆ กบัหลายสถาบนั   
อาทเิชน่ หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP), หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) ของสมาคม 
สง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) หลกัสตูรพืน้ฐานทีจ่ำเปน็สำหรบัคณะกรรมการตรวจสอบ หลกัสตูรตา่งๆ ทีเ่ปน็ 
ความรู้ใหม่ที่จัดขึ้นโดยตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสถาบันวิชาชีพต่างๆ 
	 โดยในปี 2563 บริษัท ได้ส่งกรรมการและผู้บริหารเข้ารับการอบรมหลักสูตร ดังนี้
	 นางสาวปยิพร ศรธีรรตันก์ลุ (รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูรเทคโนโลยโีลหะผงและเทคโนโลย ี
การพิมพ์สามมิติ สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ 
	 นางสาวปรางทพิย ์ศวิรกัษ ์(รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูรกฎหมายการคา้ระหวา่งประเทศ   
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 นางสาวปยิะนชุ แตม้ศริชิยั (รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูรการบรหิารระดบัสงูเชงิบรูณาการ 
ทางการแพทย์ (บสพ.) รุ่นที่ 4 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 นายชาญเดช แตม้ศริชิยั (รองกรรมการผูจ้ดัการ) เขา้รบัการอบรมหลกัสตูร Public Training บรษิทั เดอะวซิดอม  
เอิร์นนิ่ง เซ็นเตอร์ จำกัด 
	 พรอ้มกนันี ้กรณทีีบ่รษิทัมกีรรมการเขา้ใหม ่บรษิทักำหนดเปน็นโยบายทีจ่ะตอ้งมกีารอบรมและปฐมนเิทศสำหรบั 
กรรมการใหม่ เพื่อเป็นการให้ข้อมูลพื้นฐานของบริษัทที่จำเป็นและมีประโยชน์ต่อการทำหน้าที่กรรมการของบริษัท   
นอกจากนี ้กรณทีีบ่รษิทัมกีารขยายการดำเนนิธรุกจิและโครงการลงทนุตา่งๆ ของบรษิทั บรษิทัเชญิกรรมการของบรษิทั 
เข้ามามีส่วนร่วมในการเข้าเยี่ยมชมและตรวจสอบความคืบหน้าของโครงการอย่างสม่ำเสมอ  

แผนการสืบทอดงาน
	 คณะกรรมการบรษิทัเหน็ถงึความสำคญัของการกำหนดแผนสบืทอดงาน กรณทีีก่รรมการผูจ้ดัการหรอืผูบ้รหิาร 
ระดบัสงูไมส่ามารถปฏบิตัหินา้ทีใ่นตำแหนง่ เพือ่เปน็การเตรยีมความพรอ้มใหเ้กดิความมัน่ใจวา่ การบรหิารงานของบรษิทั 
จะดำเนนิตอ่ไปไดอ้ยา่งราบรืน่ และมผีูท้ีส่ามารถรบัผดิชอบทดแทนกนัไดต้ามความเหมาะสม โดยมนีโยบายและแผนการ 
ดำเนินงาน ดังนี้
	 1.	 วเิคราะห ์และกำหนดตำแหนง่ทีค่วรวางแผนการสบืทอดตำแหนง่งาน โดยเฉพาะตำแหนง่งานระดบัผูบ้รหิาร 
	 	 หรือตำแหน่งงานที่สำคัญในแต่ละสายงาน เพื่อวางแผนการสร้างผู้สืบทอดตำแหน่งงานได้อย่างเหมาะสม
	 2. 	กำหนดนโยบาย และวธิกีารสรรหา และคดัเลอืกบคุลากรจากทัง้ภายใน และภายนอกบรษิทั เพือ่ใหไ้ดบ้คุลากร 
	 	 ทดแทนที่มีคุณภาพ และคุณสมบัติที่เหมาะสมสอดคล้องกับตำแหน่งงานที่กำหนด
	 3. 	วางแผนการพฒันา กำกบัตดิตาม และการประเมนิความสามารถ และศกัยภาพของบคุลากรทีก่ำหนดใหเ้ปน็ 
	 	 ผู้สืบทอดตำแหน่งงานอย่างเป็นระบบ
	 4. 	ผลักดันบุคลากรที่อยู่ในสายงานเดียวกัน หรือใกล้เคียงกันขึ้นมาทำงานทดแทน

โครงสร้างการจัดการ 
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รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์ 	 2517 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร
สัดส่วนการถือหุ้น 8.20%	 	มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 43,469,346 หุ้น	 -	ประกาศนียบัตร MINI MBA จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. เค.เอส.โมลด์พาร์ท
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 การอบรม	 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. สหมิตรโฮลด้ิง
คู่สมรสนางจีรวรรณ	 -	หลักสูตร Finance for Non-Finance Directors 	
แต้มศิริชัย	 	(FN) รุ่นท่ี 15/2005
การถือหุ้น 5,940,000 หุ้น	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP)
สัดส่วนการถือหุ้น 1.12%	 	รุ่นท่ี 53/2005
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 26/2004	

นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 2517 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการและรองประธานกรรมการ
สัดส่วนการถือหุ้น 8.09%	 การอบรม	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 42,878,936 หุ้น	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	(IOD) รุ่นท่ี 28/2004	 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. เค.เอส.โมลด์พาร์ท 
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 		 2519 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. สหมิตรโฮลด้ิง
(ไม่มี)

นายธนา เสนาวัฒนกุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 80 ปี	 -	ศึกษาภาษาญ่ีปุ่น โตเกียว	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 1.17%	 -	มัธยมบริบูรณ์ โรงเรียนสหคุณศึกษา	 	
การถือหุ้น 6,192,000 หุ้น	 		 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 		 2542 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. กระดาษนครหลวง
การถือหุ้นของคู่สมรส และ
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
(ไม่มี)

นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	พาณิชยศาสตร์บัณฑิต (สาขาบริหารธุรกิจ) 	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.01%	 	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 	 	
การถือหุ้น 36,000 หุ้น	 การอบรม		  ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)		
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)	 2533 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. เหรียญทองวิทยา
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 	 2530 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก. ตาต้า	 	
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 	 	(IOD) รุ่นท่ี 17/2004	
(ไม่มี)	 		

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท
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	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

นายพิชัย นิธิวาสิน	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	อนุปริญญา สาขาบริหารธุรกิจ Golden Gate 	 2537 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 0.50%	 	College, San Francisco, USA
การถือหุ้น 2,672,464 หุ้น	 การอบรม		  ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)	
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 2558 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. บี เอส ที สเปเชียลต้ี
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 	 2541 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. บางกอกอินดัสเตรียลแก๊ส
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ 	 	(IOD) รุ่นท่ี 26/2004	 2540 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. โฟมเทค อินเตอร์เนช่ันแนล
(ไม่มี)	 		 2539 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. บี เอส ที อิลาสโตเมอร์ส
	 		 2539 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. บางกอกโคเจนเนอเรช่ัน
	 		 2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. กรุงเทพซินธิติกส์
	 		 2532 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. โปลิเมอส์ มาร์เก็ตต้ิง
	 		 2532 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. บี ไอ จี มาร์เก็ตต้ิง
	 		 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร 
	 		 	 บจก. อินเตอร์เนช่ันแนล รีซอร์ท ดีเวลลอปเม้นท์
	 		 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก. นารายณ์พร็อพเพอต้ี
	 		 2531 - ปัจจุบัน	 กรรมการบริหาร บจก. นารายณ์ร่วมพิพัฒน์
	 		 2531 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. นารายณ์โฮเต็ล
	 		 2518 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บจก. ฮ่ัวก่ีเปเปอร์	

นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 75 ปี	 -	ปริญญาปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ 	 2556 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
สัดส่วนการถือหุ้น 2.38% 	 	สาขาการบริหาร มหาวิทยาลัยรามคำแหง 	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส 
การถือหุ้น 12,600,000 หุ้น	 -	MBA. Business Administration, The University 	 	 บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 	of Southern Queensland, Australia	 	
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 -	M.S. (Engineering), North Dakota State 	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)		
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	  University, USA 	 2555 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. พี เอ็ม ที พรีเชียสกรุ๊ป
คู่สมรส	 -	ปริญญาตรี โครงสร้างโยธา คณะวิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	 2553 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. เกาะกงการเกษตร
นางมนทนัฐ แต้มศิริชัย	 	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. น้ำตาลสะหวันนะเขด
การถือหุ้น 5,400,000 หุ้น	 การอบรม	 2549 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. น้ำตาลเกาะกง
สัดส่วนการถือหุ้น 1.02%	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP)	 2548 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. พี เอ็ม ที คอมเมอร์เชียล
	 	รุ่นท่ี 50/2004	 2546 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการใหญ่ บจก. โรงไฟฟ้าน้ำตาลขอนแก่น
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 บจก. น้ำตาลนิวกว้างสุ้นหลี
	 	(IOD) รุ่นท่ี 18/2004	 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส	
	 		 	 บจก. โรงงานน้ำตาลนิวกรุงไทย
	 		 2526 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโส
	 		 	 บจก. น้ำตาลท่ามะกา
	 		 2546 - 2559	 กรรมการ บจก. เคเอสแอล แมททีเรียล ซัพพลายส์

พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 การศึกษา		  	ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 74 ปี	 -	ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักด์ิ 	 2547 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ ประธานกรรมการตรวจสอบ
สัดส่วนการถือหุ้น -	 	สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลัยบูรพา	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น (ไม่มี)	 -	วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (วท.ม.) สาขาวิทยาการ	 	
	 	คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศ	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง       ปัจจุบัน	 ท่ีปรึกษาโครงการฯ	
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 -	วิทยาศาสตรบัณฑิต (วท.บ.(ทบ.)) 	 	 กองงานในพระองค์สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า
(ไม่มี)	 	โรงเรียนนายร้อย พระจุลจอมเกล้ากองทัพบก	 	 กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ
	 การอบรม	 	 สยามบรมราชกุมารี
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	 	
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 	 	
	 	(IOD) รุ่นท่ี 26/2004	

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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นายการุณ กิตติสถาพร	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 73 ปี	 -	ปริญญาโท Syracuse University, N.Y. USA	 2562 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการธนาคาร บมจ. กรุงศรีอยุธยา
สัดส่วนการถือหุ้น 0.03%	 -	ปริญญาตรี Victoria University of Wellington, 	 2562 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการอิสระ บมจ. เซ็นทรัลพัฒนา
การถือหุ้น 146,200 หุ้น	 	New Zealand	 2558 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน
	 -	ประกาศนียบัตร GATT Commercial Policy 	 	 บมจ. เซ็นทรัลพัฒนา
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	Course, Geneva	 2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการตรวจสอบ บมจ. เซ็นทรัลพัฒนา
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 -	ปรอ. รุ่นท่ี 8 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร	 2552 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. เซ็นทรัลพัฒนา
(ไม่มี)	 	(วปรอ.388)	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ บมจ. กรุงศรีอยุธยา
	 การอบรม	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for 	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
	 	Corporate Leaders ปี 2562	 2560 - 2562	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 -	หลักสูตร IOD National Director Conference 2018 	 	 กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 “	Rising Above Disruptions: A Call for Action”	 2556 - 2560	 กรรมการกำกับดูแลกิจการ บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 	ปี 2561	 2555 - 2560	 กรรมการตรวจสอบ บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 -	หลักสูตร Board Nomination and Compensation 	 2553 - 2562	 กรรมการอิสระ บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 	Program (BNCP) ปี 2561	 2553 - 2560	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 -	หลักสูตร Krungsri Executive Forum 	 	 บมจ. น้ำตาลขอนแก่น
	 	ผู้นำองค์กรในยุค ดิจิทัล 2561 ปี 2561	 2551 - 2562	 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
	 -	หลักสูตร Future Customer Experience in	 	 บมจ. กรุงศรีอยุธยา
	 	Financial and Banking Services ปี 2561	 	
	 -	หลักสูตร IT Security Trend Update ปี 2561	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
	 -	หลักสูตร Updated COSO Enterprise 	 2562 - ปัจจุบัน	 รองประธานกรรมการ คณะกรรมการกฤษฎีกา	
	 	Risk Management: Integrating with Strategy	 	 คณะท่ี 6 สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา
	 	and Performance ปี 2560	 2562 - ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ มูลนิธิกรุงศรี	
	 -	หลักสูตร Strategic IT Governance (for non-IT) 	 2559 - ปัจจุบัน	 คณะกรรมการนโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศ	
	 	ปี 2560	 2560	-	2562	 กรรมการ สมาคมอาเซียน - ประเทศไทย	
	 -	หลักสูตร Cyber Resilience Leadership ปี 2560	 2551	 - 	2560	 ประธานกรรมการบริหาร ศูนย์ส่งเสริมศิลปาชีพ
	 -	หลักสูตร Director Briefing “Sleeping Giants of 	 	 ระหว่างประเทศ (องค์การมหาชน)
	 	Succession” ปี 2560	
	 -	หลักสูตร Training on International Financial 	 	
	 	Reporting Standard 9 (IFRS9) PWC Thailand	 	
	 	ปี 2559	
	 -	หลักสูตร CyberSecurity Awareness Training 
	 	for Senior Executive ปี 2559	 	
	 -	หลักสูตร Anti-Corruption for Executive Program 
	 	(ACEP) ปี 2556
	 -	หลักสูตร Monitoring the Internal Audit 
	 	Function (MIA) ปี 2556
	 -	หลักสูตร Monitoring the Quality of Financial 
	 	Reporting (MFR) ปี 2554 
	 -	หลักสูตร Finance Institutions Governance 
	 	Program (FGP) ปี 2554
	 -	หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) 
	 	ปี 2552
	 -	หลักสูตร Finance Statements for Directors 
	 	(FSD) ปี 2552
	 -	หลักสูตร Role of the Compensation Committee 
	 	(RCC) ปี 2551
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
	 	ปี 2549

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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นายชยกร ลิมป์ศิริพันธ์	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 51 ปี	 -	ปริญญาโท MBA Finance, Clark University, USA	 2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
สัดส่วนการถือหุ้น 0.93%	 -	ปริญญาตรี BA Management, Assumption University	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 4,917,000 หุ้น	 การอบรม	 2561 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  
	 -	หลักสูตร Director  Accreditation Program (DAP) 		 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้นของคู่สมรส และ 	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน กรรมการบริษัทไทย 	
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	(IOD) รุ่นท่ี 155 /2018	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
(ไม่มี)	 		 2559 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บจก. พี เจ แอล พร็อพเพอร์ต้ี
	 		 2555 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บจก. เครล
	 		 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. ทีคิวพี
	 		 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ บจก. ไทยควอลิต้ีคอม

นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 77 ปี	 -	บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบริหารธุรกิจ	 2548 - ปัจจุบัน	 กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ 
สัดส่วนการถือหุ้น -	 	ศศินทร์แห่งจุฬาลงกรณ์ฯ	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น (ไม่มี)	 -	เนติบัณฑิต เนติบัณฑิตสภา	 2543 - 2547	 ผู้อำนวยการสำนักงานตรวจสอบ บมจ. บ้านปู
	 -	นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 	 	
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 -	บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 	 ตำแหน่งในบริษัทอ่ืน (ไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน)
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 การอบรม	 	 ปัจจุบัน	 ประธานกรรมการ บจก. โรงสีข้าววิเวชพัฒนา	
(ไม่มี)	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 	  
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 35/2005	

นายพฤทธ์ิ สรญาณธนาวุธ	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 58 ปี	 -	วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการและกรรมการผู้จัดการ 
สัดส่วนการถือหุ้น 0.59%	 	มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 3,137,292 หุ้น	 -	MMP61 คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี	 2558 - ปัจจุบัน	 ประธานคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง
	 	จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 การอบรม	 2528 - 2558	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ	
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 - หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
(ไม่มี)	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
	 	(IOD) รุ่นท่ี 227/2016
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for  
	 	Corporate Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริม
	 	สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 1/2015	
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP)
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 109 /2014

นายทวี เสนาวัฒนกุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 70 ปี	 -	อัสสัมชัญพาณิชย์	 2518 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
สัดส่วนการถือหุ้น -	 		 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น (ไม่มี)

การถือหุ้นของคู่สมรส และ
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
(ไม่มี)	 	

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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นางอินทิรา ธวัชวิเชียร	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 69 ปี	 -	Oswestry College of  Further Education, U.K.	 2517 - ปัจจุบัน	 รองกรรมการผู้จัดการอาวุโส
สัดส่วนการถือหุ้น 0.06%	  	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 325,786 หุ้น

การถือหุ้นของคู่สมรส และ
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ
(ไม่มี)

นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 50 ปี	 -	ปริญญาตรี ภาษาญ่ีปุ่น Tenri University	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ 
สัดส่วนการถือหุ้น -	 การอบรม	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น (ไม่มี)	 -	หลักสูตร Public Trainning บจก. เดอะวิซดอม	 2540 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
	 	เอิร์นน่ิง เซ็นเตอร์	
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 -	หลักสูตร Director Certification Program 
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	(DCP) รุ่นท่ี 228/2016
(ไม่มี)

นายปิยะนุช แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน	
อายุ 48 ปี	 -	MBA, General Management, Strayer University,	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ  
สัดส่วนการถือหุ้น 2.91%	 	Maryland, USA	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 15,410,100 หุ้น	 -	BBA, General Management, George Washington	 2558 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการบริหารความเส่ียง  
	 	University At Mount Vernon College, USA	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล	
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 การอบรม 	 2545 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 -	หลักสูตรการบริหารระดับสูงเชิงบูรณาการทาง
(ไม่มี)	 	การแพทย์ (บสพ.รุ่นท่ี 4)
	 -	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน  
	 	(วตท. รุ่นท่ี 27)
	 -	หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ 
	 	(TEPCoT) รุ่นท่ี 10 
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 249/2017
	 -	หลักสูตร Global Business Leader Program (รุ่นท่ี 2)
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 132 /2016
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for 
	 	Corporate Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริม
	 	สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 5/2016
	 -	หลักสูตร นักบริหารการเงินการคลังภาครัฐระดับสูง 
	 	(บงส.3 รุ่นท่ี 3)
	 -	หลักสูตรนักบริหารระดับสูง “ธรรมศาสตร์เพ่ือสังคม” 
	 	(นมธ. รุ่นท่ี 7)	 	 		 	 	

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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นายปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 47 ปี	 -	ปริญญาโท Master of Business Administration	 2562 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
สัดส่วนการถือหุ้น 4.80%	 	(MBA), California State University, 	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 25,458,900 หุ้น	 	Fullerton, USA	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ 
	 -	ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต คณะพาณิชยศาสตร์	 	 	บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	และการบัญชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 2558 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการบริหารความเส่ียง 
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 การอบรม	 	 	บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
(ไม่มี)	 -	หลักสูตร เทคโนโลยีโลหะผงและเทคโนโลยี	 2546 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
	 	การพิมพ์สามมิติ สำนักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์
	 	และเทคโนโลยีแห่งชาติ
	 -	หลักสูตร Board Nomination and Compensation
	 	Program (BNCP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบัน
	 	กรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 8 /2019
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 138 /2017
	 -	ประกาศนียบัตร Professional Designation in 
	 	Database Management System, University 
	 	of California, Los Angeles (UCLA), USA
	 -	หลักสูตร Middle Management Leadership Dale 
	 	Carnegie Training, Saint John’s Management Center
	 -	หลักสูตร โลหะวิทยา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
	 	พระจอมเกล้าธนบุรี MINI-MET-ENG 
	 	ศูนย์เทคโนโลยีโลหะและวัสดุแห่งชาติ

นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 45 ปี	 -	ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต การจัดการภาครัฐ	 2559 - ปัจจุบัน	 กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการ 
สัดส่วนการถือหุ้น 6.54%	 	และเอกชน สถาบันบัณฑิตพัฒน บริหารศาสตร์	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 34,640,000 หุ้น	 	NIDA ( M.P.P.M.)	 2558 - ปัจจุบัน	 อนุกรรมการบริหารความเส่ียง 
	 - ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต M.S. Business 	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 	Administration, San Francisco State University,	 2547 - 2558	 ผู้จัดการฝ่าย / เลขานุการบริษัท  
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	San Francisco, USA	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
(ไม่มี)	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต บริหารธุรกิจเอกการตลาด  	
 	 	มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช
	 -	ศิลปศาสตร์บัณฑิต สังคมศาสตร์ 
	 	(เกียรตินิยมอันดับ 2) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
	 การอบรม
	 -	หลักสูตร กฎหมายการค้าระหว่างประเทศ 
	 	มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
	 -	หลักสูตร Chief Transformation Officer (CTO) 
	 	ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ปี 2019
	 -	หลักสูตร Director Certification Program (DCP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 227/2016
	 -	หลักสูตร Risk Management Program for 
	 	Corporate Leaders (RCL) จากสมาคมส่งเสริม
	 	สถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) รุ่นท่ี 1/2015
	 -	หลักสูตร Director Accreditation Program (DAP) 
	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
	 	(IOD) รุ่นท่ี 109 /2014

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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นางสาวไพรวัลย์ ศรีธรรัตน์กุล	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 48 ปี	 -	ปริญญาโท บัญชีมหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 2561 - ปัจจุบัน	 ผู้อำนวยการบริหารฝ่ายบัญชีการเงินและสารสนเทศ
สัดส่วนการถือหุ้น -%	 -	ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 10,000 หุ้น	 	มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล	 2547 - 2561	 ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน
	 การอบรม	 	 บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 -	หลักสูตรโครงการอบรมเพ่ือรับวุฒิบัตรด้านการ
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 	ตรวจสอบภายใน จากสภาวิชาชีพบัญชี
(ไม่มี)

นางสาวณัฐพร แต้มศิริชัย	 การศึกษา		  ตำแหน่งในบริษัทจดทะเบียน
อายุ 44 ปี	 -	ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (MBA), 	 2559 - ปัจจุบัน	 ผู้ช่วยรองกรรมการผู้จัดการ/เลขานุการบริษัท
สัดส่วนการถือหุ้น 4.52%	 	Marymount University, USA	 	 	บมจ.สหมิตรเคร่ืองกล
การถือหุ้น 23,950,400 หุ้น	 -	ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต (BBA), 	 2552 - 2558	 ผู้ช่วยผู้จัดการ บมจ. สหมิตรเคร่ืองกล
	 	Strayer University, USA
การถือหุ้นของคู่สมรส และ	 การอบรม
บุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ	 -	หลักสูตร Company Secretary Program (CSP) 
(ไม่มี)	 	จากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	
	 	(IOD) รุ่นท่ี 73/2016
	 -	หลักสูตร Property & Asset Management for 
	 	family Business

	 ประสบการณ์ทำงาน
	

ชื่อ-นามสกุล	 คุณวุฒิทางการศึกษา
	 ช่วงเวลา	 ตำแหน่ง / ชื่อหน่วยงาน / บริษัท

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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หมายเหตุ  :	 สัญลักษณ์  ตัวย่อ  ตำแหน่ง   X = ประธานกรรมการ,  D = กรรมการ,  EM  = กรรมการบริหาร,  
	 AM =  กรรมการตรวจสอบ ,  ID  = กรรมการอิสระ , MD = กรรมการผู้จัดการ,  EX = ผู้บริหาร                                    

รายละเอียดเกี่ยวกับการดำรงตำแหน่งของกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอำนาจควบคุมของ บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563     

1. 	 นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย	 X,D,EM	D,EM 	 D	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

2. 	นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล	 D,EM	 D,EM	 D	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

3. 	นายธนา เสนาวัฒนกุล	 D	 	 	 X	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

4. 	นายพิชัย นิธิวาสิน	 D	 	 	 	 	 	 EM	 X	 D	 D	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 D

5. 	นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย	 D	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 D,EM	D,EM	 D,EM	 MD	 D	 EM	 D	 D	 X	 D,EM	 X	 	 	 	

6. 	นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ	 ID	 	 	 	 EM	 X	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

7. 	พลเอกวาภิรมย์ มนัสรังษี	 ID,AM	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

8. 	นายการุณ กิตติสถาพร	 ID,AM	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 X	 ID,AM	 	 	

9. 	นายชยกร ลิมป์ศิริพันธ์	 ID,AM	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 MD	 D	 D	 D	

10.	นายประยูร วิเวชภูวนนท์	 ID,AM	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 X

11.	 นายพฤทธ์ิ สรญาณธนาวุธ	 EX,MD	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

12.	นายชาญเดช แต้มศิริชัย	 D,EX	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

13.	นางสาวปิยะนุช แต้มศิริชัย	 D,EX	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

14.	นางสาวปิยพร ศรีธรรัตน์กุล	 D,EX	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

15.	นางสาวปรางทิพย์ ศิวรักษ์	 D,EX	

รายละเอียดเกี่ยวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท
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การกำกับดูแลกิจการ

การกำกับดูแลกิจการ (Corporate Governance : CG)
	 บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) มนีโยบายและการดำเนนิงานตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ตีาม 
แนวทางของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยมาอยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่สรา้งความเชือ่มัน่ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ บรษิทัมกีารดำเนนิธรุกจิ 
อยา่งมปีระสทิธภิาพ โปรง่ใส สามารถตรวจสอบได ้มคีวามเทา่เทยีมและเปน็ธรรมตอ่ผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยีทกุกลุม่ ตามแนวทาง 
ปฏิบัติที่สำคัญสรุปได้ดังนี้

สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน  
	 1.	 บรษิทัมกีารใหข้อ้มลู วนั เวลา สถานที ่และวาระการประชมุ ตลอดจนขอ้มลูทัง้หมดทีเ่กีย่วขอ้งกบัเรือ่งทีต่อ้ง 
	 	 ตัดสินใจในท่ีประชุมแก่ ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้า โดยได้ส่งหนังสือนัดเชิญประชุม และเอกสารประกอบ ให้ผู้ถือหุ้น 
	 	 ไดพ้จิารณาเปน็การลว่งหนา้ไมน่อ้ยกวา่ 7 วนั และในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำปี 2563 บรษิทัมกีาร 
	 	 เผยแพร่ข้อมูลประกอบการประชุมล่วงหน้าผ่านเว็บไซต์ของบริษัท โดยข้อมูลจะเหมือนกับข้อมูลที่บริษัท 
	 	 จะจดัสง่ใหผู้ถ้อืหุน้ในรปูแบบเอกสารหนงัสอืเชญิประชมุไวใ้นเวบ็ไซตข์องบรษิทั เพือ่เปดิโอกาส ใหผู้ถ้อืหุน้ 
	 	 ได้มีเวลาศึกษาข้อมูลก่อนได้รับข้อมูลในรูปแบบเอกสาร 
	 2.	 ผูถ้อืหุน้สามารถรบัทราบและดาวนโ์หลดขอ้มลูของบรษิทัไดท้ี ่www.sahamit.co.th ซึง่จะมขีอ้มลูทางการเงนิ  
	 	 ขอ้มลูของบรษิทัตา่งๆ รวมถงึ ขอ้มลูของการประชมุ ซึง่จะอำนวยความสะดวกใหผู้ถ้อืหุน้และผูท้ีส่นใจศกึษา 
	 	 สารสนเทศของบรษิทัได ้อกีทัง้ยงัสามารถสอบถามขอ้มลู เพิม่เตมิไดผ้า่นแผนกนกัลงทนุสมัพนัธท์าง Email: 
	 	 info@sahamit.co.th  
	 3.	 ในหนงัสอืเชญิประชมุ บรษิทัแจง้กฎเกณฑแ์ละวธิกีารในการเขา้รว่มประชมุใหผู้ถ้อืหุน้ทราบ และในกรณทีี ่
	 	 ผูถ้อืหุน้ไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง บรษิทัเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการ 
	 	 อสิระ กรรมการบรษิทั หรอืบคุคลใดๆ เขา้รว่มประชมุแทนตนไดโ้ดยใชห้นงัสอืมอบฉนัทะทีไ่ดจ้ดัสง่ไปพรอ้ม 
	 	 กับหนังสือนัดประชุม และผู้ถือหุ้นยังสามารถดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทได ้
	 	 อีกด้วย นอกจากนี้ ยังได้ให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมภายหลังจากได้เริ่มประชุมแล้ว มีสิทธิออกเสียง 
	 	 ลงคะแนนสำหรับวาระที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาและยังไม่ได้มีการลงมติ และนับเป็นองค์ประชุมตั้งแต ่
	 	 วาระที่ได้เข้าประชุมและออกเสียงเป็นต้นไป เว้นแต่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นจะมีความเห็นเป็นอย่างอื่น
	 4.	 บรษิทัจดัใหม้กีารประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2563 เมือ่วนัที ่23 กรกฎาคม 2563 โดยมกีรรมการบรษิทั  
	 	 14 คน เข้าร่วมประชุม (กรรมการทั้งหมดมีจำนวน 15 คน) มีการเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามข้อสงสัย 
	 	 ตา่งๆ จากกรรมการบรษิทั ทัง้นี ้บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะไมม่กีารรดิรอนสทิธขิองผูถ้อืหุน้ในการรบัรูส้ารสนเทศ 
	 	 ของบรษิทั เชน่ ไมม่กีารแจกเอกสารทีม่ขีอ้มลูสำคญั เพิม่เตมิอยา่ง กะทนัหนั ไมเ่พิม่วาระการประชมุหรอื 
	 	 เปลี่ยนแปลงข้อมูลสำคัญ ไม่จำกัดสิทธิในการเข้าประชุมของผู้ถือหุ้นที่มาสาย เป็นต้น 
	 5.	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถเสนอวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้า พร้อมกำหนดหลักเกณฑ์และ 
	 	 วธิกีาร เชน่ ตอ้งถอืหุน้ไมน่อ้ยกวา่ 500,000 หุน้ และตอ้งถอืหุน้ตอ่เนือ่งมาเปน็เวลา 1 ป ีและตอ้งมรีายชือ่ 
	 	 เปน็ผูถ้อืหุน้ของบรษิทัอยูใ่นวนัทีเ่สนอวาระการประชมุ โดยคณะกรรมการบรษิทัจะเปน็ผูพ้จิารณากลัน่กรอง 
	 	 ขอ้เสนอของผูถ้อืหุน้ วาระใดทีเ่หน็วา่สำคญัและเปน็ประโยชนแ์กผู่ถ้อืหุน้โดยรวม คณะกรรมการบรษิทัจะ 
	 	 บรรจเุปน็วาระการประชมุ โดยจะแจง้ในหนงัสอืนดัประชมุวา่เปน็วาระทีก่ำหนดโดยผูถ้อืหุน้ หรอืนำไปชีแ้จง 
	 	 ในทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ซึง่ในป ี2563 ไมม่ผีูใ้ดเสนอวาระการประชมุเปน็การเพิม่เตมิ นอกจากนี ้ในป ี2564  
	 	 บรษิทัเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เสนอวาระการประชมุและเสนอชือ่บคุคลเพือ่เขา้รบัการคดัเลอืกเปน็กรรมการ 
	 	 ล่วงหน้า และส่งคำถามที่เกี่ยวข้องกับวาระการประชุมถึงคณะกรรมการล่วงหน้าก่อนวันประชุม ผ่านทาง  
	 	 info@sahamit.co.th อีกด้วย  
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	 6.	 ในท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2563 ประธานกรรมการได้แจ้งกฎเกณฑ์ท่ีใช้ในการประชุม วิธีการออกเสียง 
	 	 ลงมตใิหผู้ถ้อืหุน้ทราบ และมกีารเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้แสดงความคดิเหน็และซกัถามไดซ้ึง่มผีูส้นใจซกัถาม 
	 	 เรือ่งเกีย่วกบังบการเงนิและการดำเนนิงานของบรษิทั สว่นในวาระแตง่ตัง้กรรมการ คณะกรรมการไดเ้ปดิ 
	 	 โอกาสใหผู้ถ้อืหุน้เลอืกกรรมการเปน็รายคน มกีารใชบ้ตัรลงคะแนนใหผู้ถ้อืหุน้ กรอกในกรณทีีไ่มเ่หน็ดว้ยกบั 
	 	 วาระ และมีการถ่ายวีดิทัศน์บันทึกภาพและเสียงการประชุม 
	 7.	 รายงานการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2563  มกีารแสดงรายชือ่กรรมการทีเ่ขา้ / ไมเ่ขา้รว่มประชมุ ซึง่ม ี
	 	 กรรมการเขา้รว่มประชมุครบ มคีำชีแ้จงทีเ่ปน็สาระสำคญั มคีำถามและคำตอบหรอืขอ้คดิเหน็โดยสรปุ วธิลีง 
	 	 คะแนนและวธินีบัคะแนน และแสดงมตทิีป่ระชมุทีเ่ปน็คะแนนเหน็ดว้ย ไมเ่หน็ดว้ย หรอืงดออกเสยีง ของทกุ 
	 	 วาระการประชุมและเผยแพร่รายงานการประชุมผ่านทางเว็บไซต์ภายใน 14 วัน 
	 8.	 บรษิทัมมีาตรการปอ้งกนักรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานใชข้อ้มลูภายในเพือ่หาผลประโยชนแ์กต่นเองหรอื 
	 	 ผู้อื่นในทางมิชอบ (แสดงรายละเอียดในหัวข้อ เรื่องการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน) 
	 9.	 บริษัทกำหนดเกณฑ์ข้อบังคับของบริษัทว่ากรรมการบริษัทจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วน 
	 	 สามญัหรอืหุน้สว่น ไมจ่ำกดัความรบัผดิในหา้งหุน้สว่นจำกดั หรอืเปน็กรรมการของบรษิทัจำกดัหรอืบรษิทั 
	 	 มหาชนจำกัดอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพ อย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้  
	 	 เว้นแต่จะแจ้งให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง และกรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดย 
	 	 ไม่ชักช้าหากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาใดๆ ที่บริษัททำขึ้นในระหว่างรอบปีบัญชี  
	 	 โดยบรษิทัสง่เสรมิใหม้กีารเปดิเผยขอ้มลูสว่นไดเ้สยีของกรรมการ ผูบ้รหิาร และผูเ้กีย่วขอ้งตอ่คณะกรรมการ  
	 	 ผ่านวาระการประชุมของคณะกรรมการบรษิัท นอกจากนี้ในกรณทีี่มีการพจิารณาวาระที่มีส่วนได้เสียของ 
	 	 กรรมการอยู่ กรรมการหรือผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้องไม่มีสิทธิในการออกเสียงในวาระ 
	 	 ดังกล่าว

บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย
	 คณะกรรมการบริษัทได้ดำเนินนโยบายและกำกับดูแลธุรกิจของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
ทกุฝา่ยเพือ่ประโยชนร์ว่มกนัอยา่งยัง่ยนื โดยมคีูม่อืจรยิธรรมธรุกจิของบรษิทั ทีใ่ชเ้ปน็หลกัในการปฏบิตังิาน ซึง่ประกอบดว้ย 
นโยบายและขอ้ปฏบิตัเิกีย่วกบัจรยิธรรมในการทำธรุกจิเพือ่ใหเ้กดิความเขา้ใจและยดึถอืในการปฏบิตัหินา้ที่  เพือ่ความสำเรจ็ 
ของบริษัท โดยให้ความสำคัญกับการดำเนินธุรกิจอย่างมีความรับผิดชอบใน 4 ประเด็นหลัก ดังนี้คือ การส่งเสริม 
สิทธิมนุษยชน มาตรฐานการจ้างงาน การรักษาสิ่งแวดล้อม และการต่อต้านคอรัปชั่น

สิทธิของผู้ถือหุ้น : ตามที่ได้กล่าวไว้ในหัวข้อ “สิทธิของผู้ถือหุ้นและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน”

สทิธขิองพนกังาน :  พนกังานเปน็ปจัจยัหลกัแหง่ความสำเรจ็ของการบรรลเุปา้หมายของบรษิทั จงึเปน็นโยบายของบรษิทั 
ทีจ่ะใหก้ารปฎบิตัทิีเ่ปน็ธรรมในดา้นโอกาส ผลตอบแทน การแตง่ตัง้ โยกยา้ย ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพ  โดยยดึแนวปฏบิตั ิ 
ดังนี้
	 1)	 ปฏิบัติต่อพนักงานด้วยความสุภาพ และให้ความเคารพต่อความเป็นปัจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเป็น 
	 	 มนษุย ์โดยไมเ่ลอืกปฏบิตัติอ่ผูห้นึง่ผูใ้ดเนือ่งจากความแตกตา่งในเรือ่งเชือ้ชาต ิศาสนา สญัชาต ิเพศ อาย ุหรอื 
	 	 พื้นฐานการศึกษา
	 2)	 ให้ผลตอบแทนที่เป็นธรรมต่อพนักงาน
	 3)	 ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการทำงานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ

การกำกับดูแลกิจการ
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	 4)	 การประเมนิผลงาน การแตง่ตัง้และโยกยา้ย รวมถงึการใหร้างวลัและการลงโทษพนกังานกระทำดว้ยความ 
	 	 เป็นธรรมและสุจริตใจ โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมของพนักงาน 
	 5)	 ให้ความสำคัญต่อการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน โดยการส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้อย่างสม่ำเสมอ 
	 	 และทั่วถึง
	 6)	 เปิดโอกาสและรับฟังข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะของพนักงานตามความเช่ียวชาญทางวิชาชีพของพนักงาน
	 7)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด
	 8)	 หลกีเลีย่งการกระทำใดๆ ทีไ่มเ่ปน็ธรรม  ซึง่อาจมผีลกระทบตอ่ความมัน่คงในหนา้ทีก่ารงานของพนกังาน  
	 	 หรือคุกคามและสร้างความกดดันต่อสภาพจิตใจของพนักงาน
 	 นอกจากนี ้บรษิทัมนีโยบายสง่เสรมิการเสรมิสรา้งความรู ้ผา่นการอบรมทัง้ภายในและภายนอกบรษิทั เพือ่รองรบั 
การเติบโตของบริษัทในอนาคต อีกทั้งบริษัทยังมีการจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ เพื่อสร้างหลักประกันให้แก่พนักงาน 
ภายในบริษัท

สทิธขิองลกูคา้ : บรษิทัใชร้ะบบการจดัการคณุภาพในระดบัสากล เชน่ ISO 9001:2008 และ AS9100C เพือ่สรา้งความ
พงึพอใจสงูสดุแกล่กูคา้ในดา้นคณุภาพและมาตรฐานของผลติภณัฑส์นิคา้ การสง่มอบทีต่รงเวลา และบรกิารในระดบัโลก  
ตลอดจนรกัษาความลบัของลกูคา้โดยเครง่ครดั และกำหนดจรรยาบรรณทางธรุกจิใหส้อดคลอ้งกนั ภายใตค้วามรบัผดิชอบ 
และความสัมพันธ์กับลูกค้าในระยะยาว
	 โดยกำหนดเป็นนโยบายและข้อปฏิบัติ ดังนี้
	 1)	 รกัษาคณุภาพของสนิคา้ และการใหบ้รกิารทีม่คีณุภาพ ตรงตาม หรอื สงูกวา่ความคาดหวงัของลกูคา้ในราคา 
	 	 ที่เหมาะสม
	 2)	 ใหค้ำปรกึษา แนะนำ รวมทัง้ชว่ยลกูคา้ในการแกป้ญัหา เพือ่ใหก้ารใชส้นิคา้ หรอืบรกิารของบรษิทัฯ เปน็ไปอยา่ง 
	 	 มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์กับลูกค้าสูงสุด โดยยึดถือเสมอว่า ลูกค้าเป็นหุ้นส่วนทางการค้าของบริษัทฯ 
	 3)	 ใหข้อ้มลูเกีย่วกบัสนิคา้ของบรษิทัฯ อยา่งถกูตอ้ง เพยีงพอ และทนัตอ่เหตกุารณแ์กล่กูคา้ ตามความเปน็จรงิ  
	 	 ทั้งในแง่ของคุณภาพ ปริมาณ หรือ เงื่อนไขใดๆ ของสินค้า หรือบริการนั้นๆ
	 4)	 ตดิตอ่กบัลกูคา้ดว้ยความสภุาพ และเปน็ทีว่างใจไดข้องลกูคา้ และจดัใหม้รีะบบและกระบวนการทีใ่หล้กูคา้ 
	 	 ร้องเรียนเกี่ยวกับคุณภาพ ปริมาณ ความปลอดภัยของสินค้าและบริการ
	 5)	 รกัษาความลบั หรอื สารสนเทศของลกูคา้ และไมน่ำไปใชเ้พือ่ประโยชนข์องตนเอง หรอื ผูท้ีเ่กีย่วขอ้งโดยมชิอบ 

สทิธขิองคูค่า้ : การปฏบิตัติอ่คูค่า้ของบรษิทั ตัง้อยูบ่นพืน้ฐานของความเสมอภาคและเปน็ธรรม โดยคำนงึถงึประโยชนส์งูสดุ 
ของบริษัทฯ  หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การเจรจาแก้ปัญหาและหาทางออกตั้งอยู ่
บนพื้นฐานของความสัมพันธ์ทางธุรกิจ โดยมีแนวปฏิบัติดังต่อไปนี้
	 1)	 ไมเ่รยีก หรอืไมร่บั หรอืจา่ยผลประโยชนใ์ดๆ ทีไ่มส่จุรติในการคา้กบัคูค่า้ หากพบวา่ม ีหรอื อาจจะมกีารกระทำ 
	 	 ในลักษณะดังกล่าว ต้องเปิดเผยรายละเอียดต่อคู่ค้า และร่วมแก้ปัญหาโดยยุติธรรม และรวดเร็ว
	 2)	 ปฏิบัติตามเงื่อนไขทางการค้า, เงื่อนไขการกู้ยืมเงิน หรือ เงื่อนไขอื่นๆ ตามที่ตกลงกันไว้อย่างเคร่งครัด
	 3)	 กรณีไม่สามารถปฏิบัติตามเง่ือนไขท่ีได้ตกลงกันไว้ ต้องรีบแจ้งล่วงหน้าเพ่ือร่วมกันพิจารณาหาแนวทางแก้ไข

สทิธขิองเจา้หนี ้: บรษิทัมุง่มนัสรา้งความไวว้างใจกบัเจา้หนีด้ว้ยการบรหิารงานอยา่งมจีรรยาบรรณ และปฏบิตัติามเงือ่นไข 
การกู้ยืมเงิน ข้อตกลงและหน้าที่ที่พึงมีต่อเจ้าหนี้
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สทิธขิองสงัคมและสว่นรวม :  บรษิทัดำเนนิธรุกจิโดยคำนงึถงึหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบทีพ่งึมตีอ่ประเทศชาติ สงัคม  
และสิ่งแวดล้อม ตลอดจนขนบธรรมเนียมประเพณีท้องถิ่น และยึดมั่นเป็นนโยบายที่จะดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมและความ 
ปลอดภัยจากกิจกรรมของบริษัท ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

ความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 บริษัทฯ ให้ความสำคัญต่อการดำเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อมที่ดี  
และปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัดโดยมีแนวปฏิบัติดังนี้
	 1)	 ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 2)	 สรา้งจติสำนกึเกีย่วกบัความปลอดภยัในการปฏบิตังิาน และการดแูลรกัษาสภาพแวดลอ้มในการทำงานใหม้ ี
	 	 ความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของพนักงานอยู่เสมอ
	 3)	 เอาใจใส่ และให้ความร่วมมือต่อกิจกรรมทั้งปวงที่จะเสริมสร้างคุณภาพ อาชีวอนามัย และสิ่งแวดล้อม
	 บรษิทัมแีนวทางในการดำเนนิธรุกจิอยา่งมคีณุธรรม ตามหลกับรรษทัภบิาลทีด่ ียดึมัน่ในความรบัผดิชอบตอ่สงัคม 
และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่ โดยบรษิทัไดจ้ดัทำนโยบายการแจง้เบาะแส (Whistle Blowing Policy) ขึน้ เพือ่เปน็ชอ่งทางให ้
กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่สามารถรอ้งเรยีนหรอืแจง้เบาะแสในกรณทีีเ่กดิการทจุรติ ฉอ้โกง 
ในสาระทีส่ำคญั และกระทบตอ่ความรูส้กึ เชน่ การกระทำทีผ่ดิกฎหมาย ผดิกฎขอ้บงัคบั ผดิไปจากนโยบายของบรษิทั และผดิ 
ตอ่จรยิธรรมทางธรุกจิ เพือ่ชว่ยกนัปรบัปรงุแกไ้ขหรอืดำเนนิการใหเ้กดิความถกูตอ้ง เหมาะสม โปรง่ใส และยตุธิรรมตอ่ไป  
ทัง้นี ้ขอ้มลูขอผูแ้จง้เบาะแสและเรือ่งทีแ่จง้จะถกูเกบ็เปน็ความลบัเพือ่ปอ้งกนักรณถีกูละเมดิสทิธิ บรษิทัจดัชอ่งทางตดิตอ่ 
กบับรษิทัได ้โดยผา่นกรรมการตรวจสอบของบรษิทั ทาง Email: ia@sahamit.co.th หรอืทางโทรสารไปยงัฝา่ยตรวจสอบ 
ภายในที่หมายเลข (0) 2295 1020 
	 ในปทีีผ่า่นมา บรษิทัไมไ่ดร้บัแจง้เบาะแส การกระทำความผดิแตอ่ยา่งใด ทัง้นี ้บรษิทัไดก้ำหนดรายละเอยีดเหลา่นี ้
ไว้ในนโยบายกำรกำกับดูแลกิจการว่าด้วยการให้ข้อมูลการกระทำผิดและการทุจริตและจรรยาบรรณในการดำเนินธุรกิจ

การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
	 คณะกรรมการบรษิทัไดต้ระหนกัถงึความสำคญัของความรบัผดิชอบตอ่การเปดิเผยทัง้ขอ้มลูทางการเงนิและขอ้มลู 
ที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน ต่อผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปตามที่กำหนดไว้ในข้อบังคับของสำนักงานคณะกรรมการกำกับ 
หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์(กลต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) รวมถงึขอ้มลูอืน่ๆ ทีเ่กีย่วขอ้งอยา่ง 
ถกูตอ้ง ครบถว้น ทนัเวลา โปรง่ใส ผา่นชอ่งทางทีเ่ขา้ถงึขอ้มลูไดง้า่ย มคีวามเทา่เทยีมกนัและนา่เชือ่ถอื โดยบรษิทัไดด้ำเนนิการ  
ดังต่อไปนี้ 
	 1.	 เปดิเผยขอ้มลูแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปใีหผู้ล้งทนุสามารถศกึษา 
	 	 ขอ้มลูของบรษิทัเพิม่เตมิไดจ้าก www.sec.or.th หรอื เวบ็ไซตข์องบรษิทั www.sahamit.co.th นอกจากนี ้
	 	 ยังมีการอัพเดทข่าวท่ีเก่ียวข้องกับบริษัท บนเว็บไซต์เพ่ืออำนวยความสะดวกในการตัดสินใจของผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
	 2.	 ในรอบปทีีผ่า่นมา บรษิทัไดม้กีารเปดิเผยขอ้มลูของบรษิทัอยา่งถกูตอ้งและความโปรง่ใส เปน็ไปตามขอ้กำหนด 
	 	 การเปิดเผยข้อมูลบริษัทของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และตลาด 
	 	 หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ดังนั้น บริษัทจึงมิได้ถูกสำนักงาน ก.ล.ต. หรือตลาดหลักทรัพย์ฯ ดำเนินการ 
	 	 เนื่องมาจากการเปิดเผยข้อมูลไม่เป็นไปตามข้อกำหนด 
	 3.	 ในรายงานประจำป ี2563 บรษิทัเปดิเผยขอ้มลูอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการและคณะกรรมการตรวจสอบ  
	 	 นโยบาย การจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการ นโยบายการกำกบัดแูล โดยสรปุนโยบายเกีย่วกบัสิง่แวดลอ้มและ 
	 	 สังคม การปฏิบัติตามนโยบายที่กำหนดและจรรยาบรรณธุรกิจ 
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	 4.	 จัดให้มีรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินแสดงควบคู่ไปกับรายงานของ 
	 	 ผู้สอบบัญชีในรายงานประจำปี ซึ่งมีเนื้อหารับรองการปฏิบัติตามหลักการบัญชี และมีการรายงานทาง 
	 	 การเงนิทีม่ขีอ้มลูถกูตอ้งครบถว้นเปน็จรงิตามมาตรฐานการบญัชี โดยรายงานดงักลา่วลงนามโดยประธาน 
	 	 กรรมการ 
	 5.	 ขอ้มลูในเวบ็ไซตข์องบรษิทัประกอบดว้ย ขอ้มลูองคก์ร โครงสรา้งการถอืหุน้ โครงสรา้งคณะกรรมการ วสิยัทศัน ์/  
	 	 ภารกิจธุรกิจ และผลิตภัณฑ์ นโยบายการกำกับดูแลกิจการและผลการปฏิบัติตามนโยบายท่ีกำหนด จรรยาบรรณ 
	 	 ธุรกิจ ข้อมูลนักลงทุน รายงานประจำปี งบการเงิน และข่าวสารที่บริษัทเผยแพร่ โดยมีทั้งภาษาไทยและ 
	 	 ภาษาอังกฤษ 
	 6.	 บริษัทตระหนักถึงความสำคัญในการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศแก่ผู้ลงทุนเพื่อให้ผู้ลงทุนได้รับทราบข้อมูล 
	 	 ที่ถูกต้อง โปร่งใสและทั่วถึง บริษัทจึงจัดให้มีแผนกนักลงทุนสัมพันธ์เพื่อรับผิดชอบติดต่อประสานงานกับ 
	 	 ผูล้งทนุและผูถ้อืหุน้ โดยสามารถตดิตอ่ไดท้ี ่Email: info@sahamit.co.th หรอื ตดิตอ่ที ่คณุปรางทพิย ์ศวิรกัษ ์ 
	 	 โทรศัพท์ 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ 1515

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
	 1.	 โครงสรา้งของคณะกรรมการบรษิทั ประกอบดว้ยกรรมการทัง้สิน้ 15 คน ซึง่เปน็โครงสรา้งกรรมการทีเ่หมาะสม 
	 	 กบัขนาดของกจิการ ในคณะกรรมการบรษิทัมกีรรมการอสิระและกรรมการตรวจสอบจำนวน 5 คน หรอืคดิ  
	 	 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการทั้งหมด ทำให้สามารถถ่วงดุลในการพิจารณาวาระการประชุมต่างๆ ทั้งนี้  
	 	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความรู้ความสามารถหลากหลายด้าน เช่น ความรู้ความ 
	 	 เชีย่วชาญ เรือ่งบญัช ีการเงนิ การปกครอง การคา้ระหวา่งประเทศ การผลติ การจดัซือ้ และตรวจสอบภายใน  
	 	 เป็นต้น รายละเอียดประวัติ คุณวุฒิ ประสบการณ์ การถือหุ้น แสดงในข้อมูลเอกสาร 56-1
	 2.	 บรษิทัมบีคุคลทีด่ำรงตำแหนง่ประธานกรรมการ ซึง่ไมเ่ปน็บคุคลเดยีวกบักรรมการผูจ้ดัการ โดยมกีารระบ ุ
	 	 และแบ่งแยกอำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการ กับกรรมการผู้จัดการไว้อย่างชัดเจน และบริษัทยังมี 
	 	 คณะกรรมการบรหิารซึง่ประกอบดว้ยกรรมการ 7 ทา่น ซึง่มกีารถว่งดลุกนัอยา่งเหมาะสมจากตวัแทนผูถ้อืหุน้ 
	 	 กลุม่อืน่ นอกจากนัน้การตดัสนิใจและทำรายการทีไ่มเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิธรุกจิทัว่ไปของบรษิทันัน้จะนำ 
	 	 เร่ืองเข้าสู่การพิจารณาของคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีกรรมการตรวจสอบจำนวน 4 ท่าน เข้าร่วมพิจารณาด้วย 
	 3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบดว้ยกรรมการบรษิทัทีเ่ปน็กรรมการอสิระ จำนวน 4 คน เปน็ผูม้คีณุสมบตั ิ
	 	 ตามเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย และกรรมการตรวจสอบ 1 คน คอื นายประยรู วเิวชภวูนนท ์ 
	 	 เปน็ผูม้คีวามรู ้ความเขา้ใจ มปีระสบการณด์า้นบญัชแีละการเงนิ และงานตรวจสอบภายในเปน็อยา่งด ีในป ี 
	 	 2561 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุ 5 ครัง้ มกีารรายงานผลการปฏบิตัหินา้ทีอ่ยา่งสมำ่เสมอ รวมถงึ 
	 	 การรายงานการทำหน้าที่ในรอบปีที่ผ่านมา
	 4.	 คณะกรรมการบริษัทมิได้จัดให้มีกรรมการย่อย คือ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน และ 
	 	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง เนื่องจากคณะกรรมการบริษัทพิจารณาแล้วเห็นว่า ด้วยขนาดกิจการ 
	 	 และโครงสร้างองค์กรในปัจจุบันยังไม่มีความจำเป็นต้องตั้งคณะกรรมการย่อยดังกล่าว อย่างไรก็ตาม  
	 	 คณะกรรมการบรษิทั (ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจำนวน 5 คน หรอื คดิเปน็ 1 ใน 3 ของจำนวนกรรมการ 
	 	 ทั้งหมด) ได้ทำหน้าที่ในกำหนดค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่กรรมการบริษัทและผู้บริหารอย่างชัดเจนและ 
	 	 โปร่งใส โดยจะพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทนของกรรมการกับบริษัทในกลุ่มอุตสาหกรรม 
	 	  เดยีวกนั ตลอดจนผลการดำเนนิงานของบรษิทั และมกีารเสนอขออนมุตัทิีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่จา่ยคา่ตอบแทน 
	 	 ให้แก่คณะกรรมการบริษัท ส่วนค่าตอบแทนผู้บริหาร คณะกรรมการบริหารเป็นผู้พิจารณาจากหน้าที่ 
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	 	 ความรบัผดิชอบ ความรู ้ความสามารถ และผลการปฏบิตังิานของแตล่ะคน ซึง่วธิกีารจา่ยคา่ตอบแทนทีบ่รษิทั 
	 	 ปฏิบัติอยู่นี้สอดคล้องกับผลการปฏิบัติงานของพนักงาน และสะท้อนถึงผลการดำเนินงานอย่างแท้จริง  
	 	 สว่นการบรหิารความเสีย่งคณะกรรมการบรษิทั (ประกอบดว้ยกรรมการอสิระจำนวน 5 คน หรอืคดิเปน็ 1 ใน 3  
	 	 ของจำนวนกรรมการทัง้หมด) ไดท้ำหนา้ทีป่ระเมนิและตดิตามความเสีย่งโดยรวมซึง่ครอบคลมุความเสีย่ง 
	 	 ทีส่ำคญัของบรษิทั เชน่ ความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาสนิคา้ ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัรา 
	 	 แลกเปลีย่น และความเสีย่งจากลกูหนีก้ารคา้ เปน็ตน้ พรอ้มทัง้กำหนดนโยบายและกลยทุธบ์รหิารความเสีย่ง 
	 	 เพื่อดูแลปริมาณความเสี่ยงของบริษัทให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 
	 5.	 ตามขอ้บังคับของบริษทั การประชุมสามัญประจำปทีุกครั้ง กรรมการบริษทัอยา่งน้อย 1 ใน 3 ของจำนวน 
	 	 กรรมการท้ังหมดต้องออกจากตำแหน่งกรรมการบริษัท โดยให้กรรมการท่ีอยู่ในตำแหน่งนานท่ีสุดเป็นผู้ออกจาก 
	 	 ตำแหน่ง และกรรมการอาจได้รับการแต่งต้ังกลับมาดำรงตำแหน่งได้อีกตามท่ีท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเห็นว่าเหมาะสม  
	 	 ดังนั้น วาระการดำรงตำแหน่งของกรรมการจะอยู่ที่ประมาณ 3 ปี 
	 6.	 คณะกรรมการกำหนดนโยบายการดำรงตำแหนง่กรรมการทีบ่รษิทัอืน่ของกรรมการ ตามระเบยีบขอ้บงัคบั 
	 	 ของบริษัทท่ีว่ากรรมการบริษัทจะประกอบกิจการ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญหรือหุ้นส่วนไม่จำกัด 
	 	 ความรบัผดิในหา้งหุน้สว่นจำกดั หรอืเปน็กรรมการ ของบรษิทัจำกดัหรอืบรษิทัมหาชนจำกดัอืน่ทีป่ระกอบ 
	 	 กิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทไม่ได้ เว้นแต่จะแจ้งให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
	 	 ทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง โดยนโยบายดังกล่าว ทางคณะกรรมการได้กำหนดให้ใช้กับผู้บริหารระดับสูง 
	 	 ของบริษัทด้วย นอกจากนี้ การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ กำหนด 
	 	 ให้กรรมการแต่ละคนดำรงตำแหน่งได้ไม่เกิน 5 แห่ง ซึ่งปัจจุบันไม่มีกรรมการคนใดของบริษัทมีการดำรง 
	 	 ตำแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนมากกว่า 5 บริษัท
	 7.	 บทบาท หนา้ที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ เปน็การแบง่แยกอำนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการ 
	 	 บริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ ไว้อย่างชัดเจน
	 8.	 บรษิทัไดก้ำหนด วสิยัทศัน ์ภารกจิ กลยทุธ ์เปา้หมาย แผนธรุกจิและงบประมาณของบรษิทั ตลอดจนกำกบั 
	 	 ดแูลใหฝ้า่ยจดัการดำเนนิการใหเ้ปน็ไปตามแผนธรุกจิและงบประมาณทีก่ำหนดไว้ รวมทัง้จดัใหม้รีะบบการ 
	 	 ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในและการบริหารความเสี่ยงที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
	 9.	 คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึความสำคญัของการกำกบัดแูลกจิการทีด่ี ซึง่เปน็ปจัจยัสำคญัในการนำมา 
	 	 ซึง่ความสำเรจ็ในการดำเนนิธรุกจิใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุแกผู่ถ้อืหุน้ และเกดิความเปน็ธรรมแกผู่ม้สีว่นไดเ้สยี 
	 	 ทกุฝา่ย โดยคณะกรรมการบรษิทัไดป้ระกาศใชคู้ม่อืบรรษทัภบิาลเพือ่เปน็คูม่อืในการกำกบัดแูลกจิการของ 
	 	 บริษัทให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ข้างต้น และมีการสื่อสาร ส่งเสริมให้บุคลากรของบริษัทเข้าใจและปฏิบัต ิ
	 	 ตามนโยบายดังกล่าว  
	 10.	คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความเห็นชอบในคู่มือจริยธรรมธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติที่เป็นลายลักษณ์อักษร 
	 	 แกก่รรมการและพนกังาน เพือ่ใชเ้ปน็แนวทางปฏบิตั ิซึง่ครอบคลมุหวัขอ้ตา่งๆ ทีส่ำคญั เชน่ ความซือ่สตัย ์ 
	 	 คณุธรรม ความขดัแยง้ทางผลประโยชนแ์ละการปฏบิตัติามขอ้กฎหมายตา่งๆ รวมทัง้ยงัไดม้บีทกำหนดโทษ 
	 	 ทางวนิยัอกีดว้ย โดยในแตล่ะปสีายงานตรวจสอบภายในและทรพัยากรบคุคล จะประเมนิเพือ่นำมาปรบัปรงุ 
	 	 แก้ไข
	 11.	 การปอ้งกนัความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์คณะกรรมการไดด้แูลอยา่งรอบคอบเมือ่เกดิรายการทีอ่าจมคีวาม 
	 	 ขัดแย้งทางผลประโยชน์ โดยผ่านการกล่ันกรองจากคณะกรรมการตรวจสอบในหัวข้อท่ีเป็นรายการระหว่างกัน  
	 	 ตามข้อกำหนด และวิธีการของตลาดหลักทรัพย์ ในเรื่องที่เกี่ยวกับรายการที่เกี่ยวข้องกัน นอกจากนี้ยังม ี
	 	 การกำหนดไม่ให้ผู้มีส่วนได้เสียในรายการท่ีจะทำไม่มีส่วนร่วมในการตัดสินใจ และมีการเปิดเผยข้อมูลถูกต้อง 
	 	 และครบถ้วนในรายงานประจำปีและแบบ 56-1
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	 12.	 บริษัทมีหน่วยงานตรวจสอบภายในเพ่ือทำหน้าท่ีวิเคราะห์ ตรวจสอบประเมินผลให้คำปรึกษาและข้อเสนอแนะ 
	 	 เพ่ือสนับสนุนการดำเนินกิจการต่างๆ ของบริษัทและมีคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือทำหน้าท่ีสอบทานให้บริษัท  
	 	 มรีะบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ทีเ่หมาะสมและม ี
	 	 ประสทิธผิล หนว่ยงานดงักลา่วมคีวามเปน็อสิระในการปฏบิตัหินา้ทีข่ึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ มกีาร 
	 	 ทบทวนความเหมาะสมและความเพียงพอของระบบปีละ 1 คร้ัง และคณะกรรมการตรวจสอบมีการให้ความเห็น 
	 	 เรื่องความเพียงพอของระบบควบคุมภายในไว้ในรายงานประจำปี
	 13.	การประชมุคณะกรรมการ บรษิทัไดจ้ดัใหม้กีารประชมุคณะกรรมการและมกีารกำหนดตารางการประชมุไว้ 
	 	 ล่วงหน้าตลอดทั้งป ี และแจ้งให้คณะกรรมการทราบตั้งแต่ต้นปีเพื่อวางแผนเข้าร่วมประชุม ซึ่งจะกำหนด 
	 	 ใหม้กีารประชมุ อยา่งนอ้ยปลีะ 4 ครัง้ (ในทกุๆ 3 เดอืน) และมกีารประชมุอกี 1 ครัง้ 1 เดอืนกอ่นวนัประชมุ 
	 	 สามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ีโดยกรรมการทกุคนควรเขา้รว่มการประชมุคณะกรรมการอยา่งนอ้ยรอ้ยละ 75 ของ 
	 	 การประชมุทัง้ป ีนอกจากนัน้หากมวีาระทีต่อ้งพจิารณาเปน็พเิศษ บรษิทัจะจดัใหม้กีารประชมุระหวา่งกาล 
	 	 อย่างเร่งด่วนตามความเหมาะสม ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ  
	 	 และเลขานุการบริษัท ร่วมกันพิจารณาการเลือกเรื่องเข้าวาระการประชุมคณะกรรมการ โดยดูให้แน่ใจว่า 
	 	 เร่ืองท่ีสำคัญได้นำเข้ารวมไว้แล้ว และกรรมการแต่ละคนมีความเป็นอิสระท่ีจะเสนอเร่ืองเข้าสู่วาระการประชุม  
	 	 เลขานุการบริษัทมีการจัดส่งเอกสารประกอบการประชุมให้แก่กรรมการเป็นการล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน 
	 	 ทำการ 
	 14.	รายงานการประชมุของคณะกรรมการบรษิทั จะประกอบดว้ยสาระสำคญั เชน่ วนัเวลาเริม่ เวลาเลกิประชมุ  
	 	 รายชื่อกรรมการที่เข้าประชุมและขาดประชุม สรุปสาระสำคัญของเรื่องที่เสนอ สรุปประเด็นการอภิปราย 
	 	 และขอ้สงัเกต มตคิณะกรรมการและความเหน็ของกรรมการทีไ่มเ่หน็ดว้ย ชือ่ผูจ้ดรายงานและชือ่ผูร้บัรอง 
	 	 รายงาน บรษิทัไดม้กีารจดัเกบ็รายงานการประชมุของคณะกรรมการบรษิทัเปน็รปูเลม่ สามารถสบืคน้งา่ยแต ่
	 	 แก้ไขไม่ได้ มีการบันทึกและเปิดเผยจำนวนครั้งการเข้าประชุมคณะกรรมการ  
	 15.	คณะกรรมการไดม้มีตแิตง่ตัง้ นางสาวณฐัพร แตม้ศริชิยั เปน็เลขานกุารบรษิทั เพือ่ทำหนา้ทีจ่ดัการประชมุ 
	 	 คณะกรรมการบรษิทัคณะอนกุรรมการชดุตา่งๆ และการประชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้จดัทำรายงานการประชมุ 
	 	 คณะกรรมการ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รายงานประจำปี ตลอดจนจัดเก็บเอกสารตามท่ีกฎหมายกำหนด  

การกำกับดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
	 บริษัทมีนโยบายห้ามกรรมการและผู้บริหารใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของบริษัท ซึ่งยังไม่ได้เปิดเผยต่อ 
สาธารณชนเพือ่ประโยชนข์องตนเอง หรอืผูอ้ืน่ รวมถงึการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทั โดยมวีธิกีารดแูลผูบ้รหิารในการ 
นำข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้ประโยชน์เพื่อส่วนตนหรือ ผู้อื่น ดังนี้ 
	 1.	 ดำเนนิการแจง้ใหผู้บ้รหิารฝา่ยตา่งๆ เขา้ใจถงึภาระหนา้ทีใ่นการรายงานการถอืหลกัทรพัยใ์นบรษิทัของตนเอง  
	 	 คูส่มรส และบตุรทีย่งั ไมบ่รรลนุติภิาวะ ตลอดจนรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัยต์ามมาตรา 59  
	 	 และบทกำหนดโทษตามมาตรา 275 แห่ง พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 
	 2.	 ดำเนนิการสง่หนงัสอืเวยีนแจง้ใหผู้บ้รหิารทราบวา่ ผูบ้รหิารทีร่บัทราบขอ้มลูภายในทีเ่ปน็สาระสำคญั ซึง่ม ี
	 	 ผลกระทบตอ่การเปลีย่นแปลงราคาหลกัทรพัย์ ควรหลกีเลีย่งหรอืงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัในชว่ง 
	 	 ระยะเวลา 1 เดอืน (ยกเวน้ในกรณจีำเปน็) และหา้มเปดิเผยขอ้มลูทีเ่ปน็สาระสำคญันัน้ตอ่บคุคลอืน่ กอ่นที ่
	 	 งบการเงินหรือข้อมูลภายในนั้นจะเปิดเผยต่อสาธารณชน 
	 3.	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ กรรมการบริษัทและผู้บริหารระดับสูงจะต้องแจ้งให้แก่ 
	 	 คณะกรรมการทราบ ในวาระเรื่อง รายงานการถือหลักทรัพย์ 
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	 4.	 ขอ้มลูภายในหรอืเอกสารทีม่สีาระสำคญัของบรษิทั ทัง้ในรปูแบบเอกสารและ Soft File จะถกูเกบ็รกัษาไว ้
	 	 ในที่รัดกุมและจำกัดให้รับรู้ ได้เฉพาะผู้บริหารระดับสูงตามความจำเป็นเท่านั้น โดยเฉพาะข้อมูลภายในที ่
	 	 เปน็ความลบั ในกรณทีีจ่ำเปน็ตอ้งเปดิเผยตอ่พนกังาน บรษิทั บรษิทัจะใหพ้นกังานทราบถงึขอ้จำกดัในการนำ 
	 	 ขอ้มลูไปใชอ้ยา่งถกูตอ้ง ในกรณทีีพ่นกังานนำขอ้มลูทีเ่ปน็ความลบัของบรษิทั ไปเปดิเผยตอ่บคุคลภายนอก  
	 	 จะถือว่าเป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
	 5.	 การติดตามผลการปฏิบัติงาน จะดำเนินการสุ่มตรวจกรณีที่มีการซื้อขายหลักทรัพย์ที่ผิดปกติ รวมถึงการ 
	 	 ตรวจสอบผ่านระบบสารสนเทศ ของบริษัทและข่าวสารจากภายนอก

การควบคุมภายใน 
	 คณะกรรมการบริษัท ให้ความสำคัญต่อการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง โดยจัดให้มีระบบควบคุมภายในที่มี 
ประสทิธผิล ซึง่เปน็กลไกทีส่รา้งความมัน่ใจตอ่ฝา่ยบรหิาร ในการชว่ยลดความเสีย่งทางธรุกจิ ชว่ยใหก้ารดำเนนิธรุกจิเปน็ไป 
อย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดสรรทรัพยากรอย่างเหมาะสม บรรลุเป้าหมายที่วางไว้ รวมถึงช่วยปกป้องทรัพย์สินไม่ให้ 
รัว่ไหล สญูหาย หรอืจากการทจุรติ ซึง่จะสง่ผลใหร้ายงานทางการเงนิมคีวามครบถว้น ถกูตอ้ง เชือ่ถอืได ้โดยมหีนว่ยงาน 
ตรวจสอบภายใน ซึ่งมีความเป็นอิสระในการปฏิบัติหน้าที่ ภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการตรวจสอบ ทำหน้าที่ 
สอบทานการปฏบิตังิานของหนว่ยงานตา่ง ๆ  ภายในบรษิทั ตามแผนการตรวจสอบ ซึง่ใชก้ารประเมนิความเสีย่ง เพือ่ลำดบั 
ความสำคญัในจดุทีเ่ขา้ตรวจสอบ ควบคูก่บัการใหค้ำปรกึษา และพฒันาระบบการควบคมุภายในใหม้คีวามรดักมุ และม ี
ประสิทธิผลยิ่งขึ้น 
	 ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที่ 2/2563 เมือ่วนัที่ 12 มนีาคม 2563 ซึง่มคีณะกรรมการตรวจสอบ 
เขา้รว่มประชมุดว้ย คณะกรรมการบรษิทัไดป้ระเมนิระบบการควบคมุภายในของบรษิทั จากการสอบทานการประเมนิความ 
เพยีงพอของระบบควบคมุภายใน ตามแนวทางทีก่ำหนดโดย สำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ 
และจากการซกัถามขอ้มลูจากฝา่ยบรหิาร และฝา่ยตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบรษิทั  
มคีวามเหน็วา่บรษิทัฯ มกีารควบคมุภายในทีเ่หมาะสม รดักมุ และเพยีงพอในทกุดา้น สอดคลอ้งกบัความเหน็ของผูส้อบบญัช ี 
ทีใ่หค้วามเหน็วา่ไมพ่บจดุออ่น หรอืขอ้บกพรอ่งของระบบควบคมุภายใน ทีจ่ะกระทบอยา่งเปน็สาระสำคญัตอ่ความถกูตอ้ง 
ของงบการเงิน หรือการบรรลุเป้าหมายขององค์กร

การบริหารจัดการความเสี่ยง
	 การบรหิารความเสีย่ง ถอืเปน็เครือ่งมอืสำคญัในการบรหิารจดัการ และกำกบัดแูลการดำเนนิงานในกจิกรรมตา่งๆ  
ของบริษัทให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล บรรลุตามวัตถุประสงค์ของบริษัท เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน
	 การบริหารความเสี่ยง จึงเป็นความท้าทายของบริษัทที่จะต้องรักษาความสมดุลระหว่างความเสี่ยงและผลของ 
ความสำเร็จที่จะทำให้เกิดมูลค่าเพิ่มแก่บริษัทโดยไม่ก่อให้เกิดภยันตราย ซึ่งหมายความว่า องค์กรต้องมีความเข้าใจถึง 
ความเสีย่งของธรุกจิตนเอง มกีารกำหนดระดบัความเสีย่งทีบ่รษิทัยอมรบัได ้และตอ้งมคีวามมัน่ใจวา่ความเสีย่งเหลา่นัน้ 
ได้รับการจัดการอย่างเหมาะสม  
	 ดงันัน้  คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่งไดจ้ดัทำคูม่อืบรหิารความเสีย่ง แผนบรหิารความเสีย่ง ทีไ่ดร้วบรวม 
ความเสีย่งทีม่โีอกาสเกดิขึน้ ผลกระทบ พรอ้มทัง้ระดบัความเสีย่งในขณะนัน้ ระดบัความเสีย่งทีย่อมรบัได ้รวมถงึการจดัการ 
ความเสีย่งทีฝ่า่ยบรหิารใชก้ำกบัดแูลและประกอบการดำเนนิกลยทุธท์างธรุกจิในแตล่ะดา้น เพือ่สือ่สารการบรหิารความเสีย่ง 
กับทุกหน่วยงานให้รับทราบ และนำแผนไปปฏิบัติ รวมทั้งติดตามผล เพื่อปรับปรุงแผนบริหารความเสี่ยงให้เหมาะสม  
และสอดคล้องกับการดำเนินงานในทุกกิจกรรมของบริษัท 
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 	 ทัง้นี ้คณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่งตอ้งประเมนิผลการปฏบิตังิาน  และรายงานผลการประเมนิความเสีย่ง 
ประจำปตีอ่คณะกรรมการบรษิทัรบัทราบ เพือ่นำผลการประเมนิความเสีย่งประจำปมีาปรบัปรงุกระบวนการบรหิารความเสีย่ง 
ให้บรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้
	 กระบวนการบริหารความเสี่ยง มีขั้นตอนดังนี้
	 1.	 การกำหนดวัตถุประสงค์ เพื่อให้มีทิศทาง และเป้าหมายชัดเจน
	 2.	 การระบุความเสี่ยง ความเสี่ยงที่สำคัญของบริษัทแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ
	 	 2.1 	ความเสี่ยงด้านการเงิน
	 	 2.2 	ความเสี่ยงด้านปฏิบัติงาน
	 	 2.3 	ความเสี่ยงด้านกฎระเบียบ ข้อบังคับของภาครัฐ
	 	 2.4	ความเสี่ยงด้านกลยุทธ์ 
	 3.	 การวิเคราะห์ และประเมินความเสี่ยง
		  การวิเคราะห์ความเสี่ยง เพื่อให้เข้าใจถึงสาเหตุปัจจัยที่ทำให้เกิดความเสี่ยง และสามารถตัดสินใจเลือกวิธ ี
	 	 จดัการความเสีย่งไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ เปน็การวเิคราะหเ์ชงิปรมิาณ หรอืการวเิคราะหเ์ชงิคณุภาพ (จาก 
	 	 ผู้ที่เกี่ยวข้องกับความเสี่ยงโดยตรง)
	 	 การประเมนิความเสีย่ง คอืการนำความเสีย่งทีถ่กูวเิคราะห ์ไปประเมนิคา่ความเสีย่ง โดยวดัจากโอกาสทีจ่ะ 
	 	 เกดิความเสีย่งนัน้ เทยีบกบัผลกระทบจากความเสีย่ง และเขา้สูแ่นวทางการวางแผนบรหิารจดัการความเสีย่ง 
	 	 ที่เหมาะสม
	 4.	 การวางแผนบรหิารจดัการความเสีย่ง  เพือ่หาแนวทางจดัการความเสีย่งทีเ่พยีงพอและมปีระสทิธภิาพ สามารถ 
	 	 บริหารจัดการความเสี่ยงสำคัญๆ และความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นใหม่ได้ในสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและเวลา 
	 	 ที่เปลี่ยนไป
	 5.	 การตดิตามและรายงานความเสีย่ง เปน็กระบวนการสดุทา้ยเพือ่รายงานความเสีย่งจากทกุหนว่ยในองคก์ร 
	 	 อยา่งสมำ่เสมอ และตอ่เนือ่ง เพือ่สอบทานสถานะของความเสีย่ง และแผนบรหิารจดัการความเสีย่ง วา่แผนใด 
	 	 มปีระสทิธภิาพดใีหค้งดำเนนิการตอ่ และแผนใดควรปรบัเปลีย่น เมือ่พบวา่ระดบัความเสีย่งทีค่งเหลอืสงูเกนิ 
	 	 กว่าค่าระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ เพื่อการตัดสินใจที่ทันเวลาและมีประสิทธิผล
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ประกอบดว้ยกรรมการอสิระผูท้รงคณุวฒุ ิจำนวน  
4 ทา่น ประกอบดว้ย พลเอกวาภริมย ์มนสัรงัษ ีเปน็ประธานกรรมการตรวจสอบ  นายการณุ  กติตสิถาพร  นายประยรู  
วเิวชภวูนนท ์และนายชยกร ลมิปศ์ริพินัธ ์เปน็กรรมการตรวจสอบ โดยนายประยรู วเิวชภวูนนท ์เปน็กรรมการตรวจสอบ 
ที่มีความเชี่ยวชาญด้านบัญชี การเงิน บริหาร และเศรษฐศาสตร์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่อย่างเป็นอิสระ ตามขอบเขตความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจาก 
คณะกรรมการบรษิทั และตามทีร่ะบไุวใ้นกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่มกีารทบทวนใหส้อดคลอ้งกบัสถานการณ ์
ปจัจบุนั และแนวปฏบิตัทิีด่ขีองสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยเ์ปน็ประจำทกุป ีในป ี2563  
มกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 5 ครัง้ โดยประชมุรว่มกบัฝา่ยจดัการ ฝา่ยตรวจสอบภายใน และผูส้อบบญัชตีาม 
ความเหมาะสม ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการประชุมต่อคณะกรรมการบริษัททราบอย่างสม่ำเสมอ  
สรุปสาระสำคัญในการปฏิบัติหน้าที่ได้ดังนี้
	 1.	 การสอบทานงบการเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานงบการเงนิรายไตรมาส และงบการเงนิประจำป ี 
2563 ของบรษิทั โดยไดส้อบทานประเดน็ทีเ่ปน็สาระสำคญั ความถกูตอ้ง ครบถว้นของงบการเงนิ การปรบัปรงุรายการบญัช ี
ที่สำคัญ การประมาณการทางบัญชี ความเหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชี ข้อสังเกตจากการตรวจสอบ ความเพียงพอ  
เหมาะสมในการเปิดเผยข้อมูล และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุม 
รว่มกบัผูส้อบบญัชเีปน็การเฉพาะ 1 ครัง้ โดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้รว่ม เพือ่หารอืเกีย่วกบัแผนการสอบบญัช ีความเปน็อสิระ 
ในการปฏิบัติหน้าที่ และการแสดงความเห็นของผู้สอบบัญชี 
	  	 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า งบการเงิน และหมายเหตุประกอบงบการเงินของบริษัทจัดทำขึ้นตาม 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน อย่างถูกต้องตามควรในสาระสำคัญ เชื่อถือได้ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ  
ทันเวลา และเป็นประโยชน์กับผู้ใช้งบการเงิน
	 2.	 การสอบทานระบบควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบไดส้อบทานความเหมาะสม และมปีระสทิธผิล 
ของระบบควบคุมภายในของบริษัท จากรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน และได้ประเมินตามแบบ 
ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน ของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.)  
โดยผลของการสอบทาน รวมถึงความเห็นของผู้สอบบัญชี ไม่พบประเด็นหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญของระบบ 
ควบคุมภายใน   
  	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่ บรษิทัมรีะบบควบคมุภายในทีเ่หมาะสม เพยีงพอ ในการดแูลการดำเนนิงาน 
ให้เป็นไปตามเป้าหมาย วัตถุประสงค์ กฎหมาย และข้อกำหนดที่เกี่ยวข้องได้อย่างมีประสิทธิผล
	 3.	 การกำกบัดแูลงานตรวจสอบภายใน  คณะกรรมการตรวจสอบไดพ้จิารณาอนมุตัแิผนงานตรวจสอบภายใน 
ประจำปี และสอบทานความเป็นอิสระ ความเหมาะสม ความเพียงพอของทรัพยากรท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานตรวจสอบ  
รวมถึงการกำกับดูแลการปฏิบัติงานตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายในให้มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และสอดคล้อง 
ตามแผนงานทีไ่ดร้บัอนมุตั ิรบัทราบรายงานผลการตรวจสอบและตดิตามการปรบัปรงุแกไ้ขประเด็นท่ีตรวจพบ ตลอดจน 
ให้ความสำคัญในการพัฒนาปรับปรุงคุณภาพงานตรวจสอบภายในอย่างต่อเน่ือง 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่า ระบบการตรวจสอบภายในของบริษัท มีความเหมาะสม เพียงพอ มีประสิทธิภาพ  
และประสิทธิผล สอดคล้องกับการดำเนินงานของบริษัท 
	 4.	 การสอบทานการบรหิารความเสีย่ง  บรษิทัมคีณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง ทำหนา้ทีพ่จิารณานโยบาย 
บรหิารความเสีย่ง กรอบการบรหิารความเสีย่ง มาตรการเพือ่ลดผลกระทบของความเสีย่ง ทบทวน ประเมินผล และรายงาน 
การบริหารความเส่ียงของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ 
ได้สอบทานแผนงาน และรายงานการบริหารความเสี่ยง รวมถึงได้ให้ข้อแนะนำในการปรับปรุงพัฒนาระบบบริหาร 
ความเสี่ยงของบริษัทอย่างสม่ำเสมอ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ
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	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่  บรษิทัมกีารบรหิารจดัการความเสีย่งทีเ่หมาะสม มปีระสทิธผิล สอดคลอ้ง 
กับสถานการณ์ และสภาพแวดล้อมการดำเนินธุรกิจปัจจุบัน
	 5.	 การสอบทานการกำกบัดแูลกจิการ  คณะกรรมการตรวจสอบ ไดส้อบทานแนวปฏบิตัใินการกำกบัดแูลกจิการ 
ที่ดีของบริษัท ซึ่งได้นำหลักปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีของคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาด 
หลกัทรพัยม์าปรบัใช ้นอกจากนีย้งัได ้สอบทาน สนบัสนนุ และสง่เสรมิใหม้กีารปฏบิตัติามจรยิธรรมธรุกจิ และนโยบายกำกบั 
ดแูลทีไ่ดก้ำหนดไว ้รวมถงึไดส้อบทานการปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ขอ้กำหนดของตลาด 
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนสนับสนุนการดำเนินการ 
ตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น มีช่องทางรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตคอร์รัปชั่น และการปฏิบัติที่อาจ 
ขัดต่อจริยธรรมธุรกิจโดยมีการคุ้มครองผู้ร้องเรียน และผู้ถูกร้องเรียนอย่างเหมาะสม  
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่ บรษิทัมกีารพฒันาดา้นการกำกบัดแูลกจิการทีด่อียา่งตอ่เนือ่ง มกีารปฏบิตั ิ
ตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายที ่
เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจของบริษัท อย่างครบถ้วน เหมาะสม  
	 6.	 การสอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ คณะกรรมการ 
ตรวจสอบไดส้อบทานรายการทีเ่กีย่วโยงกนั หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนข์องบรษิทัฯ ตามทีน่ำเสนอ 
โดยฝา่ยบรหิาร เปน็ประจำทกุไตรมาส  ใหเ้ปน็ไปตามขอ้กำหนดของคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์  
รวมถึงตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่ รายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนข์อง 
บรษิทัฯ เปน็การดำเนนิการตามเงือ่นไขทางการคา้ปกตทิัว่ไป มคีวามโปรง่ใส สมเหตสุมผล และเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่ 
บริษัทฯ และผู้ถือหุ้น รวมถึงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอ
	 7.	 การพิจารณา เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และค่าสอบบัญชีประจำปี 2564 คณะกรรมการตรวจสอบได้ 
ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทในปี พ.ศ.  
2563 โดยพจิารณาถงึความเปน็อสิระ ผลการปฏบิตังิานทีผ่า่นมา ความรู ้ความสามารถ และประสบการณข์องผูส้อบบญัช ี
ในการตรวจสอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงค่าสอบบัญชีที่เกี่ยวข้องอย่างเหมาะสม
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมีความพอใจต่อผลการปฏิบัติงาน และความเป็นอิสระของผู้สอบบัญช ี รวมทั้ง 
ความเหมาะสมของคา่สอบบญัช ีจงึเหน็ชอบใหค้ณะกรรมการบรษิทั นำเสนอตอ่ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ีพ.ศ. 2564  
แต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทต่อไปอีก 1 ปี 

	 ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

(พลเอก วาภิรมย์ มนัสรังษี)
ประธานกรรมการตรวจสอบ

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ



					    ขนาดของรายการและยอดคงค้าง
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1.	 บริษัท เค.เอส. โมลด์ พาร์ท จำกัด 

	 ดำเนินธุรกิจผลิตเข็มกระทุ้งแม่พิมพ์  ซ่ึงเป็นบริษัทร่วมทุนระหว่าง Kanzaki Mfg. Co.,Ltd. และ บริษัท สหมิตร โฮลด้ิง จำกัด โดยมีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 24.48 และ 60.08 ตามลำดับ

	 (1)	 ผู้บริหารของบริษัท คือ นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย และ  	 บริษัทเป็นผู้จำหน่ายสินค้าเข็มกระทุ้ง	 ซื้อสินค้า	 60,674	 82,518	 97,164

	 	 นายประสงค์ ศรีธรรัตน์กุล เป็นกรรมการ  	 แม่พิมพ์ จาก บจก. เค.เอส. โมลด์พาร์ท 	 	

	 	 และผู้ถือหุ้นร่วมกันใน บจก.สหมิตร โฮลดิ้ง	 โดยบริษัทได้รับการแต่งตั้งให้เป็นตัวแทน	 เจ้าหนี้การค้า	 9,607	 10,539	 16,091

	 (2)	บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) ถือหุ้น	 จำหน่าย แต่เพียงผู้เดียวในประเทศ 

	 	 ใน บจก. เค.เอส. โมลด์ พาร์ท คิดเป็นสัดส่วน	 บริษัทจำหน่ายสินค้าให้กับ 	 ขายสินค้า	 57,797	 33,174	 51,263

	 	 ร้อยละ 10.93 ของทุนจดทะเบียน	 บจก. เค.เอส. โมลด์พาร์ท	 ลูกหนี้การค้า	 1,768	 6,004	 3,601

2. 	บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด

	 ดำเนินธุรกิจผลิต และจำหน่ายส่งสินค้าประเภทสมุด  แฟ้ม และรับตัดกระดาษ

	 นายเกรียงไกร บุญกิตติเจริญ เป็น 	 บริษัทขายกระดาษให้แก่	 ขายสินค้า	 194	 288	 326

	 ประธานกรรมการบริหารใน บจก.เหรียญทองวิทยา	 บจก.เหรียญทองวิทยา	 ลูกหนี้การค้า	 -	 36	 49	

	 และเป็นกรรมการใน บมจ.สหมิตรเครื่องกล	 	

3.	บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)

	 ดำเนินธุรกิจผลิตน้ำตาล และธุรกิจอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย เป็นรองกรรมการผู้จัดการใหญ่   	 บริษัทขายอะไหล่และเคมีบำบัดน้ำเสีย	 ขายสินค้า	 1,139	 4,536	 5,887

	 อาวุโส ใน บมจ. น้ำตาลขอนแก่น  และเป็นกรรมการ 	 ที่ใช้ในโรงงานน้ำตาลให้แก่ 	 ลูกหนี้การค้า	 258	 2,441	 1,665

	 ใน บมจ. สหมิตรเครื่องกล บริษัทขายอะไหล่	 บมจ. น้ำตาลขอนแก่น	 	

	 และเคมีบำบัดน้ำเสียที่ใช้ใน

4. 	บริษัท บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด 

	 ดำเนินธุรกิจขายแก๊สไนโตรเจน

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการ ของ 	 บริษัทซื้อแก๊สไนโตรเจน เพื่อใช้ใน	 ซื้อสินค้า	 2,570	 3,002	 3,071

	 บจก. บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส และเป็น            	 กิจการชุบเหล็กแข็งจาก	 เจ้าหนี้การค้า	 440	 416	 525

	 กรรมการของ บมจ. สหมิตรเครื่องกล	 บจก. บางกอก อินดัสเทรียลแก๊ส

5. 	 บริษัท ฮั่วกี่เปเปอร์ จำกัด 	

	 ดำเนินธุรกิจจำหน่ายผลิตภัณฑ์กระดาษ

	 นายพิชัย นิธิวาสิน เป็นกรรมการผู้จัดการ 	 บริษัทขายกระดาษปรู๊ฟที่ใช้ในกิจการ	 ขายสินค้า	 604	 634	 1,035

	 ของ บจก. ฮั่วกี่เปเปอร์  และเป็นกรรมการ  	 โรงพิมพ์  ให้แก่  บจก. ฮั่วกี่เปเปอร์  	 ลูกหนี้การค้า	 37	 37	 135

	 ของ บมจ. สหมิตรเครื่องกล

6.	บริษัท พี.เอ็ม.ที. คอมเมอร์เชียล จำกัด 	

	 ดำเนินธุรกิจอพาร์ทเม้นท์เซอร์วิส-บริการ

	 นายพรศิลป์ แต้มศิริชัย  เป็นกรรมการ ใน  	 บริษัทขายตู้จ่ายไฟ ให้แก่ 	 ขายสินค้า	 791	 1,761	 -

	 บจก. พี.เอ็ม.ที. คอมเมอร์เชียล และ 	 บจก. พี.เอ็ม.ที. คอมเมอร์เชียล	 ลูกหนี้การค้า	 -	 -	 -

	 เป็นกรรมการ ของ บมจ. สหมิตรเครื่องกล

รายการระหว่างกัน

	 ในระหวา่งป ี2563 บรษิทั และบรษิทัยอ่ย มรีายการระหวา่งกนักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ ซึง่ผูส้อบบญัชรีะบไุว ้
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน โดยมีรายละเอียด ดังนี้
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รายการระหว่างกัน

ความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน 

	 รายการระหวา่งกนัในปทีีผ่า่นมาทัง้หมดเปน็ไปเพือ่การดาํเนนิธรุกจิตามปกตขิองบรษิทั โดยมนีโยบายในการทาํ 

รายการดงักลา่วเพือ่ประโยชนส์งูสดุของบรษิทั ทัง้ดา้นนโยบายการกาํหนดราคา โดยพจิารณาจากราคาตลาด ซึง่รายการที ่

เกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่ามีความเป็นธรรมและสมเหตุสมผลแล้ว 

มาตรการหรือขั้นตอนของการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน 

	 รายการระหว่างกันที่เป็นธุรกรรมปกติและมีข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขทางการค้าทั่วไป ซึ่งเป็นการต่อรอง 

ทางการคา้ทีป่ราศจากอทิธพิลในการทีต่นมสีถานะเปน็ กรรมการ หรอืบคุคลทีม่คีวามเกีย่วขอ้ง ทัง้นีฝ้า่ยจดัการตอ้งรายงาน 

ธรุกรรมภายใตเ้งือ่นไขดงักลา่วทัง้หมดทีเ่กดิขึน้ใหท้ีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัรบัทราบเปน็ประจาํทกุไตรมาส รายการ 

ระหวา่งกนัทีม่ใิชร่ายการปกต ิหากมไิดม้ขีนาดของรายการซึง่จะตอ้งไดร้บัการอนมุตัจิาก ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ตามขอ้กาํหนด 

ของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยแลว้ จะตอ้งไดร้บัการพจิารณาจากคณะกรรมการบรษิทักอ่นเปน็ลาํดบัแรก และถา้ 

ขนาดของธรุกรรมทีเ่กดิขึน้นัน้ อยูใ่นอาํนาจหนา้ทีท่ีจ่ะสามารถอนมุตัไิด ้การอนมุตักิารทาํรายการระหวา่งกนัจะจบลงที ่

ขัน้ตอนนี ้ซึง่มคีณะกรรมการตรวจสอบรว่มพจิารณาดว้ย โดยผูม้สีว่นไดเ้สยีไมเ่ขา้รว่มประชมุและมไิดอ้อกเสยีงลงคะแนน  

แตถ่า้ขนาดของรายการระหวา่งกนัมขีนาดทีเ่กนิอาํนาจหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรษิทัทีจ่ะอนมุตัไิด ้คณะกรรมการบรษิทั 

จะสรุปมติของที่ประชุมเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง 

ผลประโยชนห์รอืรายการทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืรายการระหวา่งกนัอยา่งเหมาะสม โดยผา่นการกลัน่กรองจากคณะกรรมการ 

ตรวจสอบ สาํหรบัรายการทีก่าํหนดไวต้ามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบั  

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ตลอดจนพิจารณาเปิดเผยข้อมูลการทํารายการที่ 

อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อสาธารณชนให้มีความถูกต้องและครบถ้วน

แนวโน้มในการทํารายการระหว่างกันในอนาคต 

	 การทํารายการระหว่างกันของบริษัทในอนาคตยังคงดําเนินต่อไปตามปกติทางการค้าและไม่มีการถ่ายเท 

ผลประโยชน์ระหว่างบริษัทกับกิจการหรือบุคคลที่เกี่ยวข้อง โดยบริษัทมีนโยบายยึดถือและปฏิบัติตามกฎข้อบังคับของ 

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือหน่วยงานกํากับดูแลอื่นในเรื่องรายการระหว่างกันและรายการเกี่ยวโยงกันอย่าง 

เคร่งครัด โดยคํานึงถึงความสมเหตุสมผลความเหมาะสมในเงื่อนไขและราคาตลาดที่อ้างอิงได้ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มี 

สว่นไดเ้สยีทกุฝา่ยไดร้บัการดแูลผลประโยชนอ์ยา่งเปน็ธรรมและเทา่เทยีมกนัตามนโยบายการกาํกบัดแูลกจิการทีด่ขีอง 

บริษัท
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ความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR)

	 บรษิทัมนีโยบายดำเนนิธรุกจิดว้ยความรบัผดิชอบตอ่สงัคม (Corporate Social Responsibilities (CSR) โดยยดึ 
หลกัการดำเนนิธรุกจิทีโ่ปรง่ใส ตรวจสอบได ้มจีรยิธรรม เคารพตอ่สทิธมินษุยชน และผลประโยชนข์องผูม้สีว่นไดเ้สยี เชน่  
ผูถ้อืหุน้ พนกังาน ลกูคา้ คูค่า้ และหนว่ยงานภาครฐัตลอดจนถงึสงัคมและประเทศชาต ิบรษิทัมุง่มัน่พฒันาธรุกจิควบคูไ่ปกบั 
ความรับผิดชอบต่อสังคม และปฏิบัติตามข้อกำหนดกฎหมาย หรือข้อกำหนดอื่นๆ รวมทั้งแนวปฏิบัติสากลที่เกี่ยวข้อง  
เพือ่พฒันาสรา้งรากฐานของความรบัผดิชอบอยา่งตอ่เนือ่งและยัง่ยนื โดยมนีโยบายความรบัผดิชอบตอ่สงัคม รายละเอยีด 
ดังนี้
	 1.	 การกำกบัดแูลองคก์ร : บรษิทัดำเนนิธรุกจิ ดว้ยการสรา้งความนา่เชือ่ถอืใหก้บัผูล้งทนุและผูม้สีว่นไดส้ว่นเสยี  
	 	 เพิ่มมูลค่าและส่งเสริมการเติบโตอย่างยั่งยืนขององค์กร รวมถึงการบริหารจัดการตามหลักการที่ดีอันเป็น 
	 	 สากลและเป็นประโยชน์ต่อสังคมไทย 
	 2.	 การเคารพสทิธมินษุยชน : บรษิทัใหค้วามสำคญักบัสทิธมินษุยชนขัน้พืน้ฐาน เพือ่สง่เสรมิการเคารพตอ่สทิธ ิ
	 	 และเสรภีาพ ดว้ยการไมเ่ลอืกปฏบิตัิ สง่เสรมิความเสมอภาค ไมแ่บง่แยกเพศและชนชัน้ ไมใ่ชแ้รงงานเดก็  
	 	 และต่อต้านการคอรัปชั่นทุกรูปแบบ
	 3.	 การปฏบิตัติอ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม : บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะใหก้ารปฎบิตัติอ่พนกังานทีเ่ปน็ธรรม ในดา้น 
	 	 โอกาส ผลตอบแทน การแตง่ตัง้ โยกยา้ย ตลอดจนการพฒันาศกัยภาพ บรษิทัใหค้วามสำคญัตอ่การดำเนนิ 
	 	 ธรุกจิบนพืน้ฐานของความปลอดภยั อาชวี อนามยั และสิง่แวดลอ้มทีด่ ีและปฏบิตัติามกฎหมายและขอ้บงัคบั 
	 	 ที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด
	 4.	 การดำเนนิงานอยา่งเปน็ธรรม : บรษิทัดำเนนิธรุกจิอยา่งเปน็ธรรมและมจีรยิธรรม ใสใ่จในการปฏบิตัติาม 
	 	 กฎหมาย เคารพกฎระเบียบของสังคม และเป็นองค์กรที่มีความเป็นกลางทางการเมือง
	 5.	 ความสัมพันธ์กับลูกค้า และผู้จัดหา : บริษัทปฏิบัติต่อลูกค้า โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเสมอภาค 
	 	 และเป็นธรรม โดยคำนึงถึงความพอใจสูงสุดของลูกค้า หลีกเลี่ยงสถานการณ์ที่ทำให้เกิดความขัดแย้งทาง 
	 	 ผลประโยชน์ ในขณะเดียวกัน บริษัทมีความคาดหวังที่จะได้รับการปฎิบัติในลักษณะเดียวกันนี้จากบริษัท 
	 	 ผู้จัดหาสินค้าโดยมุ่งเน้นที่จะคงไว้ซึ่งความสัมพันธ์ที่ยั่งยืนกับลูกค้า และผู้จัดหา
	 6.	 การดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม : บรษิทัดำเนนินโยบายคดัแยกขยะและของเสยีตา่งๆ ภายในโรงงานอยา่งตอ่เนือ่ง  
	 	 เพือ่อนรุกัษส์ิง่แวดลอ้ม ไมว่า่จะเปน็การสง่ไปรไีซเคลิ หรอืนำไปทำลายตามขัน้ตอนมาตรฐาน เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่ 
	 	 กระบวนการดำเนินงานทั้งหมดจะส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและชุมชนที่อยู่อาศัยโดยรอบน้อยที่สุด

	 บริษัทที่มุ่งเน้นการส่งเสริมและสนับสนุนการทำกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง  
โดยเฉพาะการสนับสนุนทางด้านการศึกษา และการพัฒนาชุมชนและสังคม รวมถึงอาทิเช่น
	 1.	 บรษิทัไดม้อบทนุเพือ่การศกึษาและทนุในการจดักจิกรรมใหก้บัโรงเรยีนตา่งๆ ในชมุชนใกลเ้คยีง รวมถงึบรษิทั 
	 	 ได้จัดงบเป็นเงินบริจาคเพื่อช่วยเหลือกิจกรรมสังคมและพุทธศาสนาเป็นประจำต่อเนื่องทุกปี
	 2.	 บรษิทัรว่มสนบัสนนุผลติภณัฑข์องบรษิทัเพือ่นำไปใชป้ระโยชนใ์นเชงิการศกึษา เพือ่ใหน้กัเรยีน นกัศกึษา 
	 	 ได้ฝึกทักษะจากอุปกรณ์จริง ซึ่งทำให้ได้รับความรู้และประสบการณ์ในสาขาวิชาชีพมากยิ่งขึ้น 
	 3.	 บริษัทร่วมสนับสนุนโครงการของหน่วยงานที่ดำเนินการเพื่อสาธารณประโยชน์ด้านต่างๆ เช่น สนับสนุน 
	 	 กิจกรรมของชมรมผู้สูงอายุ เทศบาลตำบลบางปะกงพรหมเทพรังสรรค์ องค์กรสาธารณประโยชน์ เป็นต้น
	 4.	 บรษิทัสง่เสรมิการพฒันาทกัษะความรูเ้พือ่เพิม่ศกัยภาพทีจ่ำเปน็ในการปฏบิตังิานของพนกังาน รวมถงึอบรม 
	 	 ในเรื่องความปลอดภัยและอนามัยในที่ทำงานแก่พนักงานในองค์กร เช่น จัดอบรมการฝึกซ้อมดับเพลิง  
	 	 และฝึกซ้อมอพยพหนีไฟ, อบรมการพัฒนาระบบบริหารมาตรฐานคุณภาพ ISO, อบรมความปลอดภัยในการ 
	 	 ทำงานเกี่ยวกับไฟฟ้าและการช่วยเหลือผู้ประสบอันตรายจากไฟฟ้า, อบรมเจ้าหน้าที่ความปลอดัย ระดับ 
	 	 บริหารและหัวหน้างาน สมาคมส่งเสริมความปลอดภัยและอนามัยในการทำงาน ฯลฯ 
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การต่อต้านคอร์รัปชัน 

	 บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) มอีดุมการณใ์นการดำเนนิธรุกจิดว้ยความซือ่สตัย์ โปรง่ใส และเปน็ไป 

ตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ี(Good Corporate Governance) ดงันัน้ ในการสรา้งมาตรฐานการประกอบธรุกจิทีโ่ปรง่ใส  

เปน็ธรรม บรษิทัจงึไดก้ำหนดและจดัทำนโยบายและแนวทางปฏบิตัทิีช่ดัเจนเพือ่ปอ้งกนัและตอ่ตา้นการคอรร์ปัชัน่ในทกุ 

รปูแบบ ซึง่ไดผ้า่นการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั  เพือ่กำหนดบทบาทหนา้ที ่ความรบัผดิชอบ หลกัเกณฑแ์นวปฏบิตั ิ

ในการสอบทาน และติดตามการปฏิบัติตามนโยบาย ให้บุคลากรของบริษัท ยึดถือ และปฏิบัติตาม โดยมีการสอบทาน 

การปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการคอร์รัปชันอย่างสม่ำเสมอ รวมถึงทบทวนแนวทางการปฏิบัติ และข้อกำหนดในการ 

ดาํเนนิการเพือ่ใหส้อดคลอ้งกบัการเปลีย่นแปลงของธรุกจิ ระเบยีบ ขอ้บงัคบั และขอ้กำหนดทางกฎหมาย (นโยบายตอ่ตา้น 

คอร์รัปชัน สามารถดาวน์โหลดได้ที่ www.sahamit.co.th)

	 ในวนัที ่12 มนีาคม 2557 บรษิทัไดเ้ขา้รว่มลงนามในการประกาศเจตนารมณแ์นวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทย 

ในการต่อต้านการทุจริต เพื่อรับทราบข้อตกลงคำประกาศเจตนารมณ์แนวร่วมปฎิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้าน 

การทจุรติทกุรปูแบบ และบรษิทัไดร้บัใบรบัรองการเปน็สมาชกิแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้นการทจุรติ  

(Thailand’s Private Sector Collective Action Coalition Against Corruption : CAC) เปน็ครัง้แรกเมือ่วนัที ่9 มนีาคม 2560  

ซึง่ใบรบัรองนี ้มอีาย ุ3 ป ีและในป ี2563 บรษิทัไดร้บัการตอ่อายสุมาชกิแนวรว่มปฏบิตัขิองภาคเอกชนไทยในการตอ่ตา้น 

การทุจริตต่อเนื่องเป็นสมัยที่ 2 สะท้อนให้เห็นถึงความมุ่งมั่นของบริษัทในการดำเนินธุรกิจภายใต้การกำกับดูแลกิจการ 

ที่ดี มีจริยธรรม โปร่งใส ตลอดจนปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียม  
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คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ

ผลการดำเนินงาน
	 ภาพรวมของผลการดำเนนิงานสำหรบัป ี2563 บรษิทัมรีายไดร้วม 1,690.05 ลา้นบาท ลดลง 354.41 ลา้นบาท  
จากปกีอ่นทีม่รีายไดร้วม 2,044.46 ลา้นบาท หรอืลดลงรอ้ยละ 17.34 เปน็ผลกระทบทัง้โดยตรงและโดยออ้มจากการระบาด 
ของเชือ้ไวรสั COVID-19 สง่ผลใหผ้ลประกอบการทางธรุกจิอตุสาหกรรมลดลง ลกูคา้ของบรษิทัมกีารปรบัโครงสรา้งทาง 
ธุรกิจ โดยลดค่าใช้จ่าย ลดกำลังคน และ/หรือลดเวลาทำงาน เพื่อให้สามารถดำเนินธุรกิจต่อไปได้ นับว่าเป็นวิกฤตทาง 
เศรษฐกิจที่รุนแรงมากที่สุดครั้งหนึ่งในประวัติศาสตร์การประกอบธุรกิจของประเทศไทย และทั่วโลก
	 รายได ้รายได้หลักในปี 2563 มาจาก
	 •	 รายได้จากการขายและบริการ 1,670.70 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 98.86 ของรายได้รวม 
	 •	 ค่านายหน้ารับ 8.97 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.53 ของรายได้รวม 
	 •	 เงินปันผลรับ 4.37 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.26 ของรายได้รวม
	 •	 กำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 2.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.14 ของรายได้รวม
	 •	 กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์ และรายได้อื่นๆ 3.69 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 0.22 ของรายได้รวม

	 สำหรับ ยอดขายรวมของบริษัทแบ่งตามกลุ่มอุตสาหกรรมคิดเป็นสัดส่วน ดังนี้  

 	 ทัง้นี ้หากแบง่ยอดขายตามกลุม่ผลติภณัฑ ์พบวา่รายไดส้ว่นใหญม่าจากผลติภณัฑเ์หลก็แขง็สำหรบัทำแมพ่มิพ์ 
และบริการชุบเหล็ก มีรายได้ 1,008.21 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 59.66 ของรายได้รวม และผลิตภัณฑ์เครื่องมือและ 
เครื่องจักรกลโรงงาน มีรายได้รวม 366.99 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 21.72 ของรายได้รวม 

	 ค่าใช้จ่าย
	 คา่ใชจ้า่ยสำหรบัป ี2563 รวม 1,514.57 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 89.74 ของรายไดร้วม ลดลงจากปกีอ่น 302.80  
ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 16.66 ประกอบด้วย
	 •	 ต้นทุนขายและบริการ เท่ากับ 1,140.80 ล้านบาท ลดลง 252.32 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 18.11 
	 •	 ค่าใช้จ่ายในการขาย เท่ากับ 212.19 ล้านบาท ลดลง 30.28 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 12.49 
	 •	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร เท่ากับ 118.79 ล้านบาท ลดลง 22.37 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 15.85 
	 •	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร เท่ากับ 38.53 ล้านบาท ลดลง 2.09 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 5.15
	 •	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน เท่ากับ 4.26 ล้านบาท
	 •	 ต้นทุนทางการเงิน เท่ากับ 1.39 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 0.16 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 13.01

เครื่องใช้ไฟฟ้า 17.63%

เครื่องใช้ในครัวเรือน 11.95%

กระดาษ 6.47%
ส่งออก 0.83%

ไม้ 5.06%

อื่นๆ 21.75%

ยานยนต์ 36.31%
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	 ตน้ทนุขายและบรกิารลดลงสอดคลอ้งกบัรายไดจ้ากการขายและบรกิารทีล่ดลง สำหรบัคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารทีล่ดลง 
เกดิจากบรษิทัไดป้รบัโครงสรา้งกำลงัคนและเวลาทำงานใหเ้หมาะสมกบัปรมิาณงาน ลดคา่ใชจ้า่ยทีไ่มจ่ำเปน็ แตย่งัคงรกัษา 
พนักงานไว้กับบริษัทท้ังหมด โดยเช่ือว่าพนักงานท่ีมีประสิทธิภาพของบริษัทคือทรัพยากรท่ีมีค่าและสำคัญมากในการดำเนิน 
ธุรกิจของบริษัทอย่างมั่นคงยั่งยืนต่อไปในอนาคต

	 กำไรสุทธิ
	 กำไรสุทธิสำหรับปี 2563 เท่ากับ 147.33 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำไรสุทธิร้อยละ 8.72 ลดลงจากปีก่อน  
ซึง่มกีำไรสทุธ ิ182.20 ลา้นบาท เทา่กบัลดลง 34.87 ลา้นบาท หรอืคดิเปน็รอ้ยละ 19.14 สาเหตทุีก่ำไรสทุธลิดลงมาจาก 
ยอดขายทีล่ดลงซึง่เปน็ผลมาจากการระบาดของเชือ้ไวรสั COVID – 19 ทำใหก้ารขยายตวัภาคธรุกจิทัง้ภาคอตุสาหกรรม  
และบรกิารไมเ่ปน็ไปตามเปา้หมาย ผูป้ระกอบการและประชาชนระมดัระวงัการใชจ้า่ยมากขึน้ อยา่งไรกด็ ีหากพจิารณา 
จากสัดส่วนรายได้และการทำกำไรจะพบว่าบริษัทยังคงมีอัตรากำไรขั้นต้นที่ดี ทั้งนี้เนื่องจากผลิตภัณฑ์และบริการของ 
บริษัทมีลักษณะเฉพาะ คุณภาพดี เป็นที่ต้องการของตลาด บริษัทจึงสามารถตอบสนองความต้องการของลูกค้าและ 
กำหนดราคาขายตามราคาตลาดที่เหมาะสมได้

ฐานะทางการเงิน
	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 บรษิทัมสีนิทรพัยร์วมทัง้สิน้ จำนวน 2,589.64 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 97.88 ลา้นบาท  
หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 3.93  เมื่อเปรียบเทียบกับสินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2562
	 สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2563 ประกอบด้วย
	 1. 	 สินทรัพย์หมุนเวียนรวม 1,663.20 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 57.20 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 3.56 เมื่อเทียบกับ 
	 	 สิ้นปีก่อน
	 2.	 สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนรวม 926.45 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 40.69 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 4.59 เมือ่เทยีบกบั 
	 	 สิ้นปีก่อน  
	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 406.18 ล้านบาท บริษัทมีการบริหาร 
สภาพคล่องทางการเงิน โดยการลงทุนในกองทุนรวมตราสารหนี้และตราสารทุน ซึ่งคาดว่าจะให้ผลตอบแทนที่สูงกว่า 
เงินฝาก

2563 2562 2561

1,690.05
2,044.46

 147.33  182.21

529.90

รายได้รวม

กำไรขั้นต้น

กำไรสุทธิ

619.22

2,345.84

706.40

 263.48

คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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	 ลกูหนีก้ารคา้สทุธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 เทา่กบั 367.25 ลา้นบาท ซึง่คดิเปน็รอ้ยละ 21.98 ของยอดขาย  
เพิม่ขึน้ 2.02 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 0.55 จากสิน้ป ี2562 จากรายไดจ้ากการขายและบรกิารทีล่ดลง และมลีกูหนีร้ะยะสัน้ 
นอ้ยกวา่ 3 เดอืนเทา่กบั 358.65 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 97.66 ของลกูหนีก้ารคา้รวม บรษิทัมรีะยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่  
80 วัน เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีก่อนที่มีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย 73 วัน โดยลูกหนี้ส่วนใหญ่อยู่ในช่วงการให้เครดิตเทอม 
ของบริษัท
	 อยา่งไรกต็าม บรษิทัมนีโยบายตรวจสอบเครดติของลกูหนีอ้ยา่งรดักมุกอ่นทีจ่ะใหเ้ครดติกบัลกูคา้เสมอ ณ วนัที ่31  
ธันวาคม 2563 บริษัทได้ต้ังสำรองค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ 14.80 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 4.03 ของยอดลูกหน้ีการค้ารวม
	 สินค้าคงเหลือสุทธิ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 เท่ากับ 838.61 ล้านบาท ลดลง 137.29 ล้านบาท คิดเป็น 
รอ้ยละ 14.07 จากสิน้ป ี2562 เปน็การลดลงของสนิคา้เกอืบทกุกลุม่ผลติภณัฑ ์ซึง่เปน็ไปตามแผนการบรหิารสนิคา้คงคลงั 
เพื่อความเหมาะสมตามความต้องการของตลาด 
	 บรษิทัมเีงนิลงทนุในหุน้สามญัของบรษิทั เค.เอส.โมลด ์พารท์ จำกดั จำนวน 127,300 หุน้ มลูคา่หุน้ละ 450 บาท  
สดัสว่นการถอืหุน้คดิเปน็รอ้ยละ 10.93 ของทนุชำระแลว้ เมือ่รวมคา่ใชจ้า่ยในการซือ้หุน้ จำนวนเงนิลงทนุรวมทัง้สิน้เทา่กบั  
57.41 ล้านบาท โดยในปี 2563 บริษัทได้รับเงินปันผล จำนวน 4.37 ล้านบาท
	 ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 เทา่กบั 866.32 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 40.77 ลา้นบาท คดิเปน็ 
ร้อยละ 4.94 จากปีก่อน 

โครงสร้างเงินทุน
	 ณ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีหนี้สินรวม 271.22 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 38.05 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 16.32  
จากปกีอ่น  โดยมหีนีส้นิหมนุเวยีน 172.03 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 63.43 ของหนีส้นิรวม ซึง่สว่นใหญม่าจากเจา้หนีก้ารคา้  
105.00 ลา้นบาท เจา้หนีอ้ืน่ 36.13 ลา้นบาท เงนิรบัลว่งหนา้จากการขายและบรกิาร 13.31 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 56.94  
ของหนี้สินรวม  
	 สว่นของผูถ้อืหุน้ ณ 31 ธนัวาคม 2563 เทา่กบั 2,318.42 ลา้นบาท ประกอบดว้ยทนุจดทะเบยีนชำระแลว้ 530  
ลา้นบาท สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญั 262.26 ลา้นบาท สว่นเกนิมลูคา่หุน้สามญัซือ้คนื 12.95 ลา้นบาท สว่นเกนิทนุจากการ 
ตรีาคาทีด่นิ 200.92 ลา้นบาท เพิม่ขึน้ 75.83 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 60.62 ทัง้นี ้บรษิทัไดม้กีารประเมนิราคาทีด่นิใหม ่
ทุกแปลง เพื่อปรับปรุงผลการตีราคาที่ดินที่ครบกำหนด 5 ปี โดยผู้เชี่ยวชาญประมาณราคาอิสระ และมีกำไรสะสม 
1,257.29 ล้านบาท โดยส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2563 เพิ่มขึ้น 59.83 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 2.65 จากปีก่อน 
	 ทั้งนี้ บริษัทจ่ายเงินปันผลในปี 2563 จากผลประกอบการงวดหกเดือนหลังของปี 2562 เท่ากับ 106.00 
ล้านบาท และจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลประกอบการงวดหกเดือนแรกของปี 2563 เท่ากับ 53.00 ล้านบาท 
รวมเงินปันผลจ่ายปี 2563 เท่ากับ 159.00 ล้านบาท
	 บรษิทัมอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุ ณ สิน้ป ี2563 เทา่กบั 0.12 เทา่  เพิม่ขึน้เมือ่เปรยีบเทยีบกบั ณ สิน้ป ี2562 เทา่กบั  
0.10 เท่า 

คำอธิบายและการวิเคราะห์ของฝ่ายจัดการ
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	 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินรวมของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน 

รายงานประจำป ีงบการเงนิดงักลา่วจดัทำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไปโดยเลอืกใชน้โยบายบญัชทีีเ่หมาะสม 

และถอืปฏบิตัอิยา่งสมำ่เสมอ ใชด้ลุพนิจิอยา่งระมดัระวงั และประมาณการทีด่ทีีส่ดุในการจดัทำ รวมทัง้มกีารเปดิเผยขอ้มลู 

สำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

	 ในการนี ้คณะกรรมการบรษิทั ไดแ้ตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่เปน็คณะกรรมการอสิระรวม 4 ทา่นเปน็ 

ผูด้แูลรบัผดิชอบเกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน ความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบ 

เกี่ยวกับเรื่องนี้ ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งได้แสดงไว้ในรายงานประจำปีแล้ว

	 คณะกรรมการบริษัท มีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัท อยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้าง 

ความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินรวมของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน

นายชัยศิลป์ แต้มศิริชัย
ประธานกรรมการ 
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เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ
	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)

ความเห็น
	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของ บริษัท สหมิตรเคร่ืองกล จำกัด (มหาชน) (บริษัท) ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะ 
การเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 งบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็ งบแสดงการเปลีย่นแปลงสว่นของผูถ้อืหุน้และงบกระแสเงนิสด 
สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงินรวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญ 
	 ขา้พเจา้เหน็วา่ งบการเงนิขา้งตน้นีแ้สดงฐานะการเงนิของ บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ณ วนัที ่31  
ธนัวาคม 2563 และผลการดำเนนิงานและกระแสเงนิสดสำหรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนัโดยถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระสำคญั 
ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
	 ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ไดก้ลา่วไวใ้นวรรคความ 
รับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัทตาม 
ข้อกำหนดจรรยาบรรณของผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่กำหนดโดยสภาวิชาชีพบัญช ี ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ 
งบการเงนิ และขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามความรบัผดิชอบดา้นจรรยาบรรณอืน่ๆ ซึง่เปน็ไปตามขอ้กำหนดเหลา่นี ้ขา้พเจา้เชือ่วา่ 
หลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เรื่องสำคัญในการตรวจสอบ
	 เรื่องสำคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำคัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้า 
ในการตรวจสอบงบการเงนิสำหรบังวดปจัจบุนั ขา้พเจา้ไดน้ำเรือ่งเหลา่นีม้าพจิารณาใน บรบิทของการตรวจสอบงบการเงนิ 
โดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได้ แสดงความเห็นแยกต่างหากสำหรับเรื่องเหล่านี้ 

สินค้าคงเหลือ และค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า
	 บรษิทัมสีนิคา้คงเหลอืสทุธ ิณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 จำนวนเงนิ 838.61 ลา้นบาท คดิเปน็ 32.38% ของสนิทรพัยร์วม  
ซึง่เปน็จำนวนทีเ่ปน็นยัสำคญัตอ่งบการเงนิ บรษิทัไดเ้ปดิเผยนโยบายบญัชสีำหรบัสนิคา้คงเหลอืและรายละเอยีดของสนิคา้ 
คงเหลอืไดเ้ปดิเผยไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ้ 11 สนิคา้คงเหลอืแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหรอืมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บั 
แลว้แตอ่ยา่งใดจะตำ่กวา่ ซึง่ฝา่ยบรหิารตอ้งใชด้ลุยพนิจิในการพจิารณาจำนวนคา่เผือ่การลดมลูคา่สนิคา้ทีเ่คลือ่นไหวชา้ 
หรือล้าสมัยในแต่ละช่วงอายุของสินค้าคงเหลือ ซึ่งฝ่ายบริหารกำหนดอัตราร้อยละที่สูงขึ้นตามอายุของสินค้าคงเหลือ  
และวเิคราะหส์นิคา้ทีล่า้สมยัรายตวัประกอบ ดงันัน้การควบคมุภายในเกีย่วกบัสนิคา้คงเหลอื ความมอียูจ่รงิ และการวดัมลูคา่ 
ของสินค้าคงเหลือเป็นความเสี่ยงที่มีนัยสำคัญซึ่งต้องให้ความสนใจเป็นพิเศษในการตรวจสอบ

การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี
	 วธิตีรวจสอบของขา้พเจา้ตอ่เรือ่งดงักลา่ว โดยข้าพเจา้ไดท้ำการทดสอบการควบคมุภายในทีเ่กี่ยวขอ้งกบัวงจร 
สนิคา้คงเหลอือยา่งสมำ่เสมอตลอดทัง้ป ีทดสอบวธิกีารคำนวนตน้ทนุสนิคา้ การเขา้รว่มสงัเกตการณต์รวจนบัสนิคา้คงเหลอื  
และการประเมนิประสทิธภิาพของกระบวนการตรวจนบัสนิคา้คงเหลอืของบรษิทั ตรวจสอบการจดัทำรายงานการวเิคราะห ์
อายุของสินค้า วิเคราะห์เปรียบเทียบข้อมูลระยะเวลาการถือครองและการเคลื่อนไหวของสินค้าคงเหลือเพื่อระบุถึง 
กลุ่มสินค้าที่มีข้อบ่งชี้ว่ามีการหมุนเวียนของสินค้าที่ช้ากว่าปกติ สอบถามและพิจารณาความสมเหตุสมผลวิธีการที่ฝ่าย 
บรหิารใชใ้นการกำหนดมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัโดยการตรวจสอบหลกัฐานสนบัสนนุซึง่แสดงถงึการใชด้ลุยพนิจิและประมาณการ 
ทีด่ทีีส่ดุของฝา่ยบรหิารโดยเฉพาะเรือ่งการกำหนดอตัรารอ้ยละทีใ่ชใ้นการคำนวนคา่เผือ่การลดมลูคา่สนิคา้ในแตล่ะชว่งอาย ุ
สินค้าตามแต่ละกลุ่มผลิตภัณฑ์ และการทดสอบมูลค่าสุทธิที่จะได้รับจากการขายสินค้าล่าสุดและภายหลังวันที่ใน 
งบการเงิน และให้ความสำคัญกับความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับนโยบายบัญช ี และจำนวนเงินเกี่ยวกับ 
การรับรู้ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้า
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ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น
	 ขา้พเจา้ขอใหส้งัเกตหมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ้ 4 เนือ่งดว้ยผลกระทบจากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของ 
โรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 บรษิทัไดจ้ดัทำงบการเงนิสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 โดยเลอืกนำแนวปฏบิตั ิ
ทางการบญัชี เรือ่ง มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวสำหรบัทางเลือกเพิม่เติมทางบญัชเีพือ่รองรับผลกระทบจากสถานการณ์ 
การแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 ทีป่ระกาศโดยสภาวชิาชพีบญัช ีมาถอืปฏบิตั ิทัง้นี ้ขา้พเจา้มไิดใ้หข้อ้สรปุ 
อย่างมีเงื่อนไขต่อกรณีนี้แต่อย่างใด

ข้อมูลอื่น
	 ผูบ้รหิารเปน็ผูร้บัผดิชอบตอ่ขอ้มลูอืน่ ขอ้มลูอืน่ประกอบดว้ยขอ้มลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจำปี แตไ่มร่วมถงึ 
งบการเงินและรายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น ซึ่งคาดว่ารายงานประจำปีจะถูกจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลัง 
วันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี้ 
	 ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น 
	 ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่น 
มคีวามขดัแยง้ทีม่สีาระสำคญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูท้ีไ่ดร้บัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรอืปรากฏวา่ ขอ้มลูอืน่ 
มีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่  
	 เมือ่ขา้พเจา้ไดอ้า่นรายงานประจำป ีหากขา้พเจา้สรปุไดว้า่มกีารแสดงขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำคญั  
ขา้พเจา้ตอ้งสือ่สารเรือ่งดงักลา่วกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูล เพือ่ใหผู้ม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลดำเนนิการแกไ้ขขอ้มลูทีแ่สดง 
ขัดต่อข้อเท็จจริง

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลต่องบการเงิน
	 ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำและนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐาน 
การรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ 
งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด
	 ในการจัดทำงบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการดำเนินงานต่อเนื่อง  
เปดิเผยเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการดำเนนิงานตอ่เนือ่ง และการใชเ้กณฑก์ารบญัชสีำหรบัการดำเนนิงานตอ่เนือ่งเวน้แตผู่บ้รหิาร 
มีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทหรือหยุดดำเนินงานหรือไม่ สามารถดำเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้  	 	
	 ผู้มีหน้าท่ีในการกำกับดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทำรายงานทางการเงินของบริษัท 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
	 การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือม่ันอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจาก 
การแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอ 
รายงานของผูส้อบบญัชซีึง่รวมความเหน็ของขา้พเจา้อยูด่ว้ย ความเชือ่มัน่อยา่งสมเหตสุมผลคอืความเชือ่มัน่ในระดบัสงู 
แต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม มาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อ 
ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำคญัทีม่อียูไ่ดเ้สมอไป ขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอาจเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาดและถอืวา่มี 
สาระสำคญัเมือ่คาดการณไ์ดอ้ยา่งสมเหตสุมผลวา่รายการทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิแตล่ะรายการหรอืทกุรายการรวมกนัจะมผีล 
ต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้  
	 ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัช ีขา้พเจา้ไดใ้ชด้ลุยพนิจิและการสงัเกตและสงสยัเยีย่ง 
ผู้ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 
	 •	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญในงบการเงินไม่ว่า 
จะเกดิจากการทจุรติหรอืขอ้ผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพือ่ตอบสนองตอ่ความเสีย่งเหลา่นัน้  
และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพือ่เปน็ เกณฑใ์นการแสดงความเหน็ของขา้พเจา้ ความเสีย่งทีไ่มพ่บ 
ขอ้มลูทีข่ดัตอ่ขอ้เทจ็จรงิอนัเปน็สาระสำคญัซึง่เปน็ผลมาจากการทจุรติจะสงูกวา่ความเสีย่งทีเ่กดิจากขอ้ผดิพลาด เนือ่งจาก 
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การทจุรติอาจเกีย่วกบัการสมรูร้ว่มคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเวน้การแสดงขอ้มลู การแสดงขอ้มลู 
ที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 
	 •	 ทำความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่ 
เหมาะสมกบัสถานการณ์ แตไ่มใ่ชเ่พือ่วตัถปุระสงคใ์นการแสดงความเหน็ตอ่ความมี ประสทิธผิลของการควบคมุภายใน 
ของบริษัท 
	 •	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการ 
ทางบัญชีและการเปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร
	 •	 สรปุเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชสีำหรบัการดำเนนิงานตอ่เนือ่งของผูบ้รหิารและจาก 
หลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บั สรปุวา่มคีวามไมแ่นน่อนทีม่สีาระสำคญัทีเ่กีย่วกบัเหตกุารณ ์หรอืสถานการณท์ีอ่าจเปน็เหต ุ
ใหเ้กดิขอ้สงสยัอยา่งมนียัสำคญัตอ่ความสามารถของบรษิทัในการดำเนนิงานตอ่เนือ่งหรอืไม ่ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรปุวา่มคีวาม 
ไมแ่นน่อนทีม่สีาระสำคญั ขา้พเจา้ตอ้งกลา่วไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้โดยใหข้อ้สงัเกตถงึการเปดิเผยขอ้มลู 
ในงบการเงนิทีเ่กีย่วขอ้ง หรอืถา้การเปดิเผยขอ้มลูดงักลา่วไมเ่พยีงพอ ความเหน็ของขา้พเจา้จะเปลีย่นแปลงไป ขอ้สรปุของ 
ขา้พเจา้ขึน้อยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชทีีไ่ดร้บัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชขีองขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตกุารณ ์
หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดำเนินงานต่อเนื่อง  
	 •	 ประเมินการนำเสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลว่างบการเงิน 
แสดงรายการและเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทำให้มีการนำเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควรหรือไม่ 
	 ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแลในเรื่องต่างๆ ที่สำคัญซึ่งรวมถึงขอบเขตและช่วงเวลาของการ 
ตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว้ ประเด็นที่มีนัยสำคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำคัญในระบบ 
การควบคุมภายในหากข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า 
	 ขา้พเจา้ไดใ้หค้ำรบัรองแกผู่ม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏบิตัติามขอ้กำหนดจรรยาบรรณทีเ่กีย่วขอ้ง 
กบัความเปน็อสิระและไดส้ือ่สารกบัผูม้หีนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลเกีย่วกบัความสมัพนัธท์ัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่หากขา้พเจา้ 
เชือ่วา่มเีหตผุลทีบ่คุคลภายนอกอาจพจิารณาวา่กระทบตอ่ความเปน็อสิระของขา้พเจา้และมาตรการทีข่า้พเจา้ใชเ้พือ่ปอ้งกนั 
ไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 
	 จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำกับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำคัญมากที่สุดในการ 
ตรวจสอบงบการเงนิในงวดปจัจบุนัและกำหนดเปน็เรือ่งสำคญัในการตรวจสอบ ขา้พเจา้ไดอ้ธบิายเรือ่งเหลา่นีใ้นรายงานของ 
ผูส้อบบญัชเีวน้แตก่ฎหมายหรอืขอ้บงัคบัไมใ่หเ้ปดิเผยตอ่สาธารณะเกีย่วกบั เรือ่งดงักลา่ว หรอืในสถานการณท์ีย่ากทีจ่ะ 
เกดิขึน้ ขา้พเจา้พจิารณาวา่ไมค่วรสือ่สารเรือ่งดงักลา่วในรายงานของขา้พเจา้เพราะการกระทำดงักลา่วสามารถคาดการณ ์
ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว  
	 ผู้สอบบัญชีที่รับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนำเสนอรายงานฉบับนี้คือ นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย

	 	 	 	 	 	 	 	 	 (นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย)
	 	 	 	 	 	 	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 9169

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด
กรุงเทพมหานคร
วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต
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สินทรัพย์

					     บาท

					     หมายเหตุ	 2563	 2562
								      

สินทรัพย์หมุนเวียน

	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 8 	 35,838,823.73 	 30,756,405.10   

	 เงินลงทุนช่ัวคราว	 5 	 -	 222,359,302.94 

	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 5, 6, 9	  381,441,627.40	 376,136,647.07 

	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 5, 10	  406,175,646.67 	 -      

	 สินค้าคงเหลือ 	 11 	  838,614,468.36 	 975,896,800.17 

	 สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 	  1,127,023.10	 854,518.29     

	 	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 	  1,663,197,589.26	 1,606,003,673.57   

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

	 เงินฝากประจำธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน	 15	  650,787.75	 645,034.23 

	 เงินลงทุนท่ัวไป	 5	  -	 57,407,130.63 

	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน	 5, 12	  57,407,130.63 	 -      

	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 	 13.1, 13.2	  866,327,837.62	 825,551,351.89 

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน 	 	  2,061,318.96	 2,156,400.04 

	 	 	 รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	  926,447,074.96	 885,759,916.79   

รวมสินทรัพย์	 	  2,589,644,664.22	 2,491,763,590.36  

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

งบแสดงฐานะการเงิน
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หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น

					     บาท

					     หมายเหตุ	 2563	 2562

								      

หน้ีสินหมุนเวียน	 	 	 	

	 เจ้าหน้ีการค้า	 6	 105,003,580.71 	 102,596,594.83 

	 เจ้าหน้ีอ่ืน	 	 36,133,805.59 	 21,755,677.98 

	 เงินรับล่วงหน้าจากการขายและบริการ	 	 13,307,279.20 	 12,321,638.73 

	 ภาษีเงินได้ค้างจ่าย	 	 9,519,377.61 	 14,435,734.98 

	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 	 8,066,048.64 	 6,466,149.85 

	 	 รวมหน้ีสินหมุนเวียน	 	 172,030,091.75 	 157,575,796.37

หน้ีสินไม่หมุนเวียน	 	 	

	 หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 14	 25,972,580.06 	 10,765,148.65 

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 16	 73,219,657.97 	 64,833,542.97 

	 	 รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน	 	 99,192,238.03 	 75,598,691.62 

รวมหน้ีสิน		 	 271,222,329.78 	 233,174,487.99 

 

ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	

	 ทุนเรือนหุ้น

	 	 ทุนจดทะเบียน	 	 	 		

	 	 	 หุ้นสามัญ 550,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	 550,000,000.00 	 550,000,000.00 

	 	 ทุนท่ีออกจำหน่ายและชำระเต็มมูลค่าแล้ว	 	 	 		

	 	 	 หุ้นสามัญ 530,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท	 	 530,000,000.00 	 530,000,000.00 

	 	 ส่วนเกินทุน	 	 	 		

	 	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ	 	 262,262,300.00 	 262,262,300.00 

	 	 	 ส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซ้ือคืน	 	 12,951,122.72 	 12,951,122.72 

	 	 กำไรสะสม	 	 	 		

	 	 	 จัดสรรแล้ว	 	 	 		

	 	 	 	 สำรองตามกฎหมาย	 17	 55,000,000.00 	 55,000,000.00 

	 	 	 ยังไม่ได้จัดสรร 	 5 	 1,257,285,909.32 	 1,273,290,953.34 

	 	 องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น	 5 	 200,923,002.40 	 125,084,726.31 

	 รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 2,318,422,334.44	 2,258,589,102.37 

	 รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 2,589,644,664.22 	 2,491,763,590.36

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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รายได้	 	 	 	 	
	 รายได้จากการขายและบริการ	 6,  25	 1,670,696,156.63 	2,012,336,470.44 
	 รายได้อ่ืน	 	 	 	
	 	 ค่านายหน้ารับ	 	 8,972,408.55 	 13,831,339.76 
	 	 เงินปันผลรับ	 	 4,370,102.73 	 4,377,102.73 
	 	 กำไรจากอัตราแลกเปล่ียน	 24.3	  2,315,127.04 	 2,310,412.76 
	 	 กำไรจากการจำหน่ายสินทรัพย์	 	  1,060,633.00 	 5,739,132.97 
	 	 อ่ืนๆ		 	 2,629,672.05 	 5,864,052.45 
	 	 	 รวมรายได้	 	 1,690,044,100.00 	 2,044,458,511.11 
ค่าใช้จ่าย	 	 	 	 	
	 ต้นทุนขายและการบริการ	 6	 1,140,803,011.05 	 1,393,115,551.93 
	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 212,185,299.14 	 242,468,540.82 
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 118,790,944.04 	 141,155,770.98 
	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 6	 38,530,789.00 	 40,617,178.00 
	 ขาดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากการวัดมูลค่ายุติธรรมของ	 	 	 	
	 	 สินทรัพย์ทางการเงิน	 	 4,255,811.70 	  -      
	 	 	 รวมค่าใช้จ่าย	 	 1,514,565,854.93 	 1,817,357,041.73 
กำไรจากการดำเนินงาน	 	 175,478,245.07 	 227,101,469.38
	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 1,394,811.42 	 1,226,590.44 
กำไรก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 174,083,433.65 	 225,874,878.94 
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 18	 26,763,885.39 	 43,667,025.30 
กำไรสำหรับปี	 	 147,319,548.26 	 182,207,853.64    

กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :-	 	 	 	
รายการท่ีจะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน
	 กำไรจากการตีราคาท่ีดิน - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 77,103,448.80 	 -     
	 ผลขาดทุนจากการประมาณตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 	 	 	
	 	 - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	 -	 (5,649,990.38)
	 	 	 	 	 	  77,103,448.80 	 (5,649,990.38)
รายการท่ีอาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลังเข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุน		
	 กำไร (ขาดทุน) ท่ียังไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงในมูลค่ายุติธรรม
	 	 ของเงินลงทุนเผ่ือขาย - สุทธิจากภาษีเงินได้	 	  -     	 351,121.32 
	 	 	 	 	 	  -     	 351,121.32 
กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอ่ืนสำหรับปี	 	 77,103,448.80 	 (5,298,869.06)
กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	 224,422,997.06 	  176,908,984.58

กำไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาทต่อหุ้น)	 21	  0.28 	  0.34  

					     บาท

					     หมายเหตุ	 2563	 2562

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



66

ยอดยกมา ณ วันท่ี  

	 1 มกราคม 2562	 	 530,000,000.00	 262,262,300.00	 12,951,122.72 	 55,000,000.00 	 1,276,933,090.08 	  123,819,553.60 	  914,051.39 	 124,733,604.99 	  2,261,880,117.79   

จ่ายเงินปันผล	 20	  -      	  -      	  -     	  -      	(180,200,000.00)	  -      	  -      	  -     	 (180,200,000.00)

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  -      	 -      	  -      	 -      	 176,557,863.26 	  -      	 351,121.32 	 351,121.32 	 176,908,984.58   

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 

	 31 ธันวาคม 2562	 	 530,000,000.00	 262,262,300.00	 12,951,122.72 	 55,000,000.00 	 1,273,290,953.34 	  123,819,553.60	 1,265,172.71	 125,084,726.31 	  2,258,589,102.37

ผลกระทบสะสมจากการเปล่ียนแปลง

  	 นโยบายการบัญชี	เน่ืองจากการนำมาตรฐาน  

	 การรายงานทางการเงินใหม่

	 มาใช้คร้ังแรก	 5	  -      	  -      	  -      	  -	 (4,324,592.28)	 -	 (1,265,172.71)	 (1,265,172.71)	 (5,589,764.99)

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 

	 1 มกราคม 2563 -

	 หลังปรับปรุง	 	 530,000,000.00 	 262,262,300.00 	 12,951,122.72 	 55,000,000.00 	 1,268,966,361.06 	  123,819,553.60 	  -      	123,819,553.60 	 2,252,999,337.38    

เงินปันผลจ่าย	 20	  -      	  -      	  -      	  -      	(159,000,000.00)	  -      	  -      	  -      	 (159,000,000.00)

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 13	  -      	  -      	  -      	  -      	  -      	 77,103,448.80 	  -      	 77,103,448.80 	 77,103,448.80

กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี	 	  -      	  -      	  -      	  -      	 147,319,548.26 	  -      	  -      	  -      	 147,319,548.26

ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 

	 31 ธันวาคม 2563	 	 530,000,000.00	 262,262,300.00	 12,951,122.72	 55,000,000.00	 1,257,285,909.32	 200,923,002.40 	 - 	 200,923,002.40	 2,318,422,334.44     

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

						      บาท

		  ทุนเรือนหุ้น 	 ส่วนเกิน 	 ส่วนเกิน	                  กำไรสะสม	                    	องค์ประกอบอ่ืนของส่วนของผู้ถือหุ้น	 รวม
		  ท่ีออกและ	 มูลค่าหุ้น	 มูลค่าหุ้น	 จัดสรรแล้ว	 ยังไม่ได้ 	 ส่วนเกินทุน	 กำไร (ขาดทุน) 	 รวม	 ส่วนของผู้ถือหุ้น

		  ชำระแล้ว	 สามัญ	 ทุนซ้ือหุ้น	 - สำรองตาม	 จัดสรร 	 จากการ	 ท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจาก
					     กฎหมาย		  ตีราคาท่ีดิน	 การเปล่ียนแปลง
								        ในมูลค่ายุติธรรม
	 หมายเหตุ							       ของเงินลงทุนเผ่ือขาย

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น
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สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

งบกระแสเงินสด

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน	

	 กำไรสำหรับปี	 	 147,319,548.26 	 182,207,853.64 

	 รายการปรับปรุงกระทบกำไรสำหรับปีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)	 	 	 	 	

	 	 จากกิจกรรมดำเนินงาน	 	 	 	 	

	 	 ค่าเส่ือมราคา	 	 69,531,862.23	 67,330,608.51 

	 	 ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ)	 	 1,609,677.13  	 (1,373,999.77)

	 	 หน้ีสูญ	 	 652,606.73 	 302,456.76 

	 	 กำไรจากการขายสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 	 (2,049,494.95)	 (3,311,288.44)

	 	 ขาดทุนจากการวัดมูลค่ายุติธรรมสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 4,255,811.70	 -      

	 	 กำไรจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	 (1,092,180.41)	 (5,739,132.97)

	 	 (กำไร) ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนท่ียังไม่เกิดข้ึนจริง	 	 (489,713.93)	 67,043.82 

	 	 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน	 	 7,305,527.00 	 19,539,925.00 

	 	 ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 	 778,611.00 	  -      

	 	 เงินปันผลรับ	 	 (4,370,102.73)	 (4,377,102.73)

	 	 ดอกเบ้ียรับ	 	 (49,564.66)	 (84,321.65)	

	 	 ดอกเบ้ียจ่าย	 	 1,394,811.42 	  1,226,590.44 

	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 26,763,885.39 	  43,667,025.30 

	 กำไรจากการดำเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง	 	 	 	 	

	 	 ในสินทรัพย์และหน้ีสินดำเนินงาน	 	 251,561,284.18 	  299,455,657.91 

	 สินทรัพย์จากการดำเนินงาน (เพ่ิมข้ึน) ลดลง 	 	 	 	 	

	 	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 	 (14,589,627.17)	 90,053,484.63 

	 	 สินค้าคงเหลือ	 	 137,282,331.81 	 123,393,819.97 

	 	 สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 	 (272,504.81)	 857,705.65 

	 	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 	 95,081.08 	 45,012.16

	 หน้ีสินจากการดำเนินงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)	 	 	 	 	

	 	 เจ้าหน้ีการค้า	 	 2,931,856.55 	 (106,947,434.97)

	 	 เจ้าหน้ีอ่ืน	 	 14,378,127.61 	 (9,014,326.47)

	 	 เงินรับล่วงหน้า	 	 985,640.47 	 (16,191,038.75)

	 	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 	 577,238.31 	 1,789,416.19 

	 เงินสดรับจากการดำเนินงาน	 	  392,949,428.03 	  383,442,296.32 

	 จ่ายภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 	 (313,600.00)	 (470,667.00)

	 จ่ายภาษีเงินได้	 	 (34,351,232.30)	 (52,897,181.23)

	 	 	 เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดำเนินงาน	 	  358,284,595.73 	  330,074,448.09 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน	

	 เงินสดจ่ายลงทุนในสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 	 (580,228,933.00)	 (314,994,910.59)

	 เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 	 395,228,933.00 	 281,658,408.01 

	 เงินฝากประจำธนาคารท่ีมีภาระผูกพันเพ่ิมข้ึน	 	 (5,753.52)	 (5,696.49)

	 เงินปันผลรับจากเงินลงทุน	 	 4,370,102.73 	 4,377,102.73 

	 เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพย์ถาวร	 	 (15,278,023.62)	 (126,177,231.73)

	 เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร	 	 1,662,556.07 	 7,041,787.74 

	 เงินสดรับจากดอกเบ้ียรับ	 	  49,564.66 	  84,321.65 

	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน	 	 (194,201,553.68)	 (148,016,218.68) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน					   

	 เงินเบิกเกินบัญชีจากสถาบันการเงินเพ่ิมข้ึน (ลดลง)	 	  -      	 (2,557,037.27)

	 เงินสดรับจากเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 	 163,840,928.52 	 318,922,982.92 

	 ชำระคืนเงินกู้ระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 	 (163,840,928.52)	 (318,922,982.92)

	 เงินสดจ่ายเงินปันผล	 	 (159,000,000.00)	 (180,200,000.00)

	 เงินสดจ่ายดอกเบ้ียจ่าย	 	 (623.42)	 (3,598.44)

	 	 	 เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงิน	 	 (159,000,623.42)	 (182,760,635.71)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ	 	 5,082,418.63 	 (702,406.30)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ต้นปี	 	 30,756,405.10 	  31,458,811.40 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ ส้ินปี	 	 35,838,823.73 	  30,756,405.10

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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1.	 ข้อมูลทั่วไป
	 (ก)	 ภูมิลำเนาและสถานะทางกฎหมายของบริษัท
	 	 	 บรษิทั สหมติรเครือ่งกล จำกดั (มหาชน) ไดจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัตามกฎหมายไทย เมือ่วนัที ่7 มถินุายน 2516  
	 	 และจดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจำกัด ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ.2535 กับกระทรวงพาณิชย์ 
	 	 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2537 โดยมีที่ตั้งสำนักงานใหญ่อยู่ เลขที่ 42, 48 ซอยโชคชัยจงจำเริญ ถนนพระราม 3  
	 	 แขวงบางโพงพาง เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120
	 (ข)	 ลักษณะการดำเนินงานและกิจกรรมหลัก
	 	 	 บรษิทัดำเนนิธรุกจินำเขา้สนิคา้มาจำหนา่ย โดยแบง่เปน็กลุม่จำหนา่ยเหลก็แขง็ สำหรบัทำเครือ่งมอื อปุกรณ ์อะไหล ่ 
	 	 แมพ่มิพแ์ละบรกิารชบุเหลก็แขง็ กลุม่จำหนา่ยเครือ่งจกัรในการทำแมพ่มิพ ์และเครือ่งจกัรอปุกรณอ์ืน่ๆ กลุม่จำหนา่ย 
	 	 ผลิตภัณฑ์กระดาษ เยื่อกระดาษ เคมี และเครื่องจักรในอุตสาหกรรมกระดาษ กลุ่มจำหน่ายเครื่องจักรและอุปกรณ์ 
	 	 ในอุตสาหกรรมไม้ เฟอร์นิเจอร์ และใบมีดอุตสาหกรรม และกลุ่มผลิตภัณฑ์ไฟฟ้า

2.	 การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019
	 	 สถานการณก์ารแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19) ปจัจบุนัไดข้ยายวงกวา้งขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง  
	 สง่ผลทำใหเ้กดิการชะลอตวัของเศรษฐกจิและมผีลกระทบตอ่ธรุกจิและอตุสาหกรรมโดยรวม สถานการณด์งักลา่วสง่ผลกระทบ 
	 ต่อผลการดำเนินงานของบริษัท การรับรู้และการวัดมูลค่าของสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหาร 
	 จะติดตามความคืบหน้าของสถานการณ์ดังกล่าว และทำการประเมินผลกระทบทางการเงินเกี่ยวกับมูลค่าของสินทรัพย ์ 
	 ประมาณการหนีส้นิและหนีส้ินทีอ่าจเกิดขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง ทัง้นีฝ้า่ยบริหารไดใ้ช้ประมาณการและดลุยพนิิจในประเด็นตา่งๆ  
	 เมื่อมีสถานการณ์เปลี่ยนแปลง

3.	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงินและนโยบายการบัญชีที่สำคัญ
	 3.1	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน
	 	 	 งบการเงนินีจ้ดัทำขึน้ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีก่ฎหมายกำหนดตามพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ี 
	 	 พ.ศ. 2547 โดยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการได้ทำขึ้นตามแบบกำหนด 
	 	 รายการย่อที่ต้องมีในงบการเงินสำหรับบริษัทมหาชนจำกัด ที่กำหนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวง 
	 	 พาณิชย์ ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543
	 	 	 งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี
	 	 	 งบการเงนิฉบบัภาษาไทยเปน็งบการเงนิฉบบัทีบ่รษิทัใชเ้ปน็ทางการตามกฎหมาย งบการเงนิฉบบัภาษาองักฤษ 
	 	 แปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว

	 3.2	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย
	 	 	 บรษิทัรบัรูร้ายไดจ้ากการขายสนิคา้เมือ่ไดโ้อนอำนาจควบคมุในสนิคา้ใหแ้กล่กูคา้แลว้ กลา่วคอื เมือ่มกีารสง่มอบ 
	 	 สนิคา้ รายไดจ้ากการขายแสดงตามมลูคา่ทีไ่ดร้บัหรอืคาดวา่จะไดร้บัสำหรบัสนิคา้ทีไ่ดส้ง่มอบหลงัจากหกัประมาณการ 
	 	 สินค้ารับคืนและส่วนลด โดยไม่รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้ค่าบริการอื่นที่เกี่ยวข้องกับการขายสินค้าเมื่องานเสร็จและออกใบแจ้งหนี้
	 	 	 บรษิทัรบัรูร้ายไดจ้ากการบรกิารดแูลรกัษาเครือ่งจกัรและอปุกรณต์ามระยะเวลา ตามงวดการใหบ้รกิารในสญัญา 
	 	 ตามเกณฑ์คงค้าง  
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้จากการให้บริการตลอดช่วงเวลาที่ให้บริการ โดยพิจารณาถึงขั้นความสำเร็จของงานบริการ   
	 	 ขั้นความสำเร็จของงานบริการประมาณโดยอ้างอิงกับการสำรวจงานที่ทำ เมื่อไม่สามารถประมาณผลของงานบริการ 
	 	 ไดอ้ยา่งนา่เชือ่ถอื รายไดจ้ากการใหบ้รกิารจะถกูรบัรูไ้ดไ้มเ่กนิกวา่ตน้ทนุจากการใหบ้รกิารทีเ่กดิขึน้ และมคีวามเปน็ไปได ้
	 	 ค่อนข้างแน่ที่ได้รับต้นทุนนั้นคืน
	 	 	 บริษัทรับรู้รายได้อื่นและค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์คงค้าง
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	 3.3	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 	 เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดประกอบดว้ยเงนิสดในมอืและเงนิฝากสถาบนัการเงนิ เฉพาะสว่นทีม่อีายไุมเ่กนิ  
	 	 3 เดือนโดยไม่รวมเงินฝากที่ติดภาระค้ำประกัน

	 3.4	 ลูกหนี้การค้าและค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
	 	 	 นโยบายบัญชีที่ถือปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563
	 	 	 ลูกหนี้การค้ารับรู้เมื่อเริ่มแรกด้วยจำนวนเงินของสิ่งตอบแทนที่ปราศจากเงื่อนไขในการได้รับชำระ ในกรณีที่ม ี
	 	 ส่วนประกอบด้านการจัดหาเงินที่มีนัยสำคัญจะรับรู้ด้วยมูลค่าปัจจุบันของสิ่งตอบแทน
	 	 	 ลูกหนี้การค้าแสดงมูลค่าตามจำนวนมูลค่าสุทธิที่จะได้รับ บริษัทบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ โดยใช้วิธีการ 
	 	 อยา่งงา่ย (Simplified Approach) ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่9 ในการวดัมลูคา่ผลขาดทนุดา้นเครดติ 
	 	 ทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ ซึง่กำหนดใหพ้จิารณาผลขาดทนุทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ตลอดอายหุนีแ้ละรบัรูผ้ลขาดทนุตัง้แตก่ารรบัรู้ 
	 	 รายการลกูหนีก้ารคา้ ในการพจิารณาผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ ลกูหนีก้ารคา้จะถกูจดักลุม่ตามวนัทีค่รบ 
	 	 กำหนดชำระ อตัราความเสยีหายทีค่าดวา่จะเกดิขึน้จะขึน้อยูก่บัประวตักิารชำระเงนิและขอ้มลูผลขาดทนุดา้นเครดติ 
	 	 ในอดตีซึง่มกีารปรบัเพือ่สะทอ้นขอ้มลูปจัจบุนัและการคาดการณล์ว่งหนา้เกีย่วกบัปจัจยัทางเศรษฐกจิมหภาค ทีม่ผีลตอ่ 
	 	 ความสามารถของลกูคา้ในการชำระหนี ้บรษิทัไดร้ะบผุลติภณัฑม์วลรวมในประเทศ (GDP) อตัราการวา่งงาน และดชัน ี
	 	 ราคาผูบ้รโิภค (Consumer Price Index) ของประเทศทีข่ายสนิคา้และบรกิารใหเ้ปน็ปจัจยัทีเ่กีย่วขอ้งมากทีส่ดุ และปรบั 
	 	 อตัราการสญูเสยีในอดตีตามการเปลีย่นแปลงทีค่าดการณไ์วใ้นปจัจยัเหลา่นี ้ผลขาดทนุจากการดอ้ยคา่บนัทกึในกำไร 
	 	 หรือขาดทุนภายใต้ค่าใช้จ่ายในการบริหาร
	 	 	 สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 บรษิทัไมไ่ดน้ำผลการคาดการณล์ว่งหนา้เกีย่วกบัปจัจยัเศรษฐกจิมหาภาค  
	 	 มาใช้ในการคำนวณผลขาดทุนด้านเครดิต
	 	 	 ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563
	 	 	 บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญตามจำนวนหนี้ที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ ทั้งนี้โดยการประมาณจาก 
	 	 ประสบการณ์ในการเรียกเก็บหนี้ในอดีตควบคุ่กับการวิเคราะห์ฐานะปัจจุบันของลูกหนี้

	 3.5	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน
	 	 	 นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติตั้งแต่ 1 มกราคม 2563
	 	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	    	 	 การจดัประเภทรายการขึน้อยูก่บัโมเดลธรุกจิ (Business Model) ของกจิการในการจดัการสนิทรพัยท์างการเงนิ 
	 	 และลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาของสินทรัพย์ทางการเงิน
	 	 	 บริษัทจัดประเภทสินทรัพย์ทางการเงินตามลักษณะการวัดมูลค่าดังนี้
	 	 	 -	 รายการท่ีวัดมูลค่าภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม (ผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือผ่านกำไรขาดทุน) และ
	 	 	 -	 รายการที่วัดมูลค่าด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย
	 	 	 บรษิทัตอ้งจดัประเภทรายการใหมส่ำหรบัเงนิลงทนุในตราสารหนีเ้ฉพาะเมือ่บรษิทัเปลีย่นแปลงโมเดลธรุกจิในการ 
	 	 บริหารสินทรัพย์เหล่านั้น
	 	 	 ตราสารทุนสามารถจำแนกและไม่สามารถเปลี่ยนแปลงได้ตามประเภทของการวัดมูลค่าได้สองประเภท ได้แก่  
	 	 การวดัมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรหรอืขาดทนุ (FVPL) หรอืการวดัมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ (FVOCI)  
	 	 ซึ่งไม่สามารถจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกำไรหรือขาดทุนในภายหลัง 
	     	 	 ในการรบัรูร้ายการเมือ่เริม่แรก บรษิทัตอ้งวดัมลูคา่ของสนิทรพัยท์างการเงนิหรอืหนีส้นิทางการเงนิทีไ่มไ่ดว้ดัมลูคา่ 
	 	 ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรหรอืขาดทนุดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม บวกหรอืหกัดว้ยตน้ทนุการทำรายการซึง่เกีย่วขอ้งโดยตรง 
	 	 กบัการไดม้าหรอืการออกสนิทรพัยท์างการเงนิหรอืหนีส้นิทางการเงนินัน้ ตน้ทนุการทำรายการของสนิทรพัยท์างการเงนิ 
	 	 ที่วัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุนนั้นรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในกำไรหรือขาดทุน
	   	 	 สนิทรพัยท์างการเงนิซึง่ประกอบดว้ยอนพุนัธแ์ฝงจะพจิารณาในภาพรวมวา่กระแสเงนิสดทีเ่กดิจากสนิทรพัยท์าง 
	 	 การเงินนั้นเป็นการจ่ายเพียงเงินต้นและดอกเบี้ยหรือไม่ 
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	    	 	 การวดัมลูคา่ในภายหลงัของตราสารหนีข้ึน้อยูก่บัโมเดลทางธรุกจิของบรษิทัในการจดัการสนิทรพัยท์างการเงนิ 
	 	 และลกัษณะของกระแสเงนิสดตามสญัญาของสนิทรพัยท์างการเงนิ การวดัมลูคา่ตราสารหนีส้ามารถทำได ้3 วธิ ีโดยขึน้อยู ่
	 	 กับการจัดประเภทตราสารหนี้ของบริษัท
	 	 	 -	 ราคาทนุตดัจำหนา่ย  สนิทรพัยท์างการเงนิตอ้งวดัมลูคา่ดว้ยราคาทนุตดัจำหนา่ยเมือ่บรษิทัถอืครองสนิทรพัย ์
	 	 ทางการเงินนั้นตามโมเดลธุรกิจที่มีวัตถุประสงค์การถือครองสินทรัพย์ทางการเงินเพื่อรับกระแสเงินสดตามสัญญา  
	 	 และขอ้กำหนดตามสญัญาของสนิทรพัยท์างการเงนิซึง่ทำใหเ้กดิกระแสเงนิสดซึง่เปน็การจา่ยเพยีงเงนิตน้และดอกเบีย้ 
	 	 จากยอดคงเหลือของเงินต้นในวันที่กำหนดไว้ รายได้ดอกเบี้ยจากสินทรัพย์ทางการเงินดังกล่าวต้องคำนวณโดยใช้วิธ ี
	 	 อตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ กำไรหรอืขาดทนุทีเ่กดิขึน้จากการตดัรายการจะรบัรูโ้ดยตรงในกำไรหรอืขาดทนุและแสดงรายการ 
	 	 ในกำไรขาดทุนอื่น พร้อมกับกำไรขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน รายการขาดทุนจากการด้อยค่าแสดงเป็นกำไรหรือ 
	 	 ขาดทุน
	 	 	 -	 มลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่ (FVOCI) สนิทรพัยท์างการเงนิตอ้งวดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 
	 	 ผา่นกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่เมือ่บรษิทัถอืครองสนิทรพัยท์างการเงนิตามโมเดลธรุกจิทีม่วีตัถปุระสงคเ์พือ่รบักระแส 
	 	 เงนิสดตามสญัญาและเพือ่ขายสนิทรพัยท์างการเงนิ และขอ้กำหนดตามสญัญาของสนิทรพัยท์างการเงนิซึง่ทำใหเ้กดิ 
	 	 กระแสเงนิสด ซึง่เปน็การจา่ยเพยีงเงนิตน้และดอกเบีย้จากยอดคงเหลอืของเงนิตน้ในวนัทีก่ำหนดไว ้การเปลีย่นแปลง 
	 	 ของมูลค่าของสินทรัพย์ทางการเงินรับรู้ผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น ยกเว้น รายการขาดทุนจากการด้อยค่า รายได ้
	 	 ดอกเบีย้ และกำไรขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่นทีเ่กีย่วขอ้งจะรบัรูเ้ปน็กำไรหรอืขาดทนุ เมือ่มกีารตดัรายการสนิทรพัย ์
	 	 ทางการเงิน กำไรหรือขาดทุนสะสมที่เคยรับรู้รายการในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นจะต้องจัดประเภทรายการใหม่เข้า 
	 	 กำไรหรอืขาดทนุ และแสดงรายการในกำไรขาดทนุอืน่ รายไดด้อกเบีย้จากสนิทรพัยท์างการเงนิดงักลา่วตอ้งคำนวณ 
	 	 โดยใช้วิธีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง รายการขาดทุนจากการด้อยค่าแสดงเป็นรายการแยกต่างหากในงบกำไรขาดทุน
	 	 	 -	 มลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรหรอืขาดทนุ (FVPL) สนิทรพัยท์างการเงนิทีไ่มเ่ขา้เงือ่นไขการวดัมลูคา่ดว้ยราคาทนุ 
	 	 ตดัจำหนา่ยหรอื FVOCI ตอ้งวดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไรหรอืขาดทนุ กำไรหรอืขาดทนุทีเ่กดิจากตราสารหนี ้
	 	 ท่ีวัดมูลค่า FVPL จะรับรู้เป็นกำไรหรือขาดทุน และแสดงรายการสุทธิในกำไรขาดทุนอ่ืนในรอบระยะเวลาท่ีเกิดรายการ
	    	 	 เงินปันผลที่ได้รับจากเงินลงทุนจะรับรู้เป็นกำไรหรือขาดทุนโดยแสดงรายการเป็นรายได้อื่นเมื่อบริษัทมีสิทธิ 
	 	 ที่จะได้รับเงินปันผล
	     	 	 การเปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินที่วัดมูลค่าด้วย FVPL จะรับรู้เป็นกำไรขาดทุนอื่น 
	 	 ในงบกำไรขาดทนุ รายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่ (และการกลบัรายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่) ของตราสารทนุทีว่ดั 
	 	 มูลค่าด้วย FVOCI จะไม่แยกแสดงรายการต่างหากจากรายการเปลี่ยนแปลงอื่นๆ ในมูลค่ายุติธรรม

	 	 การจัดประเภทรายการและการวัดมูลค่าของหนี้สินทางการเงินและส่วนของเจ้าของ
	    	 	 เครือ่งมอืทางการเงนิทีบ่รษิทัเปน็ผูอ้อกตอ้งจดัประเภทเปน็หนีส้นิทางการเงนิหรอืตราสารทนุโดยพจิารณาภาระ 
	 	 ผูกพันตามสัญญา
	 	 	 -	 หากบริษัทมีภาระผูกพันตามสัญญาที่จะต้องส่งมอบเงินสดหรือสินทรัพย์ทางการเงินอื่นให้กับกิจการอื่น  
	 	 โดยไมส่ามารถปฏเิสธการชำระหรอืเลือ่นการชำระออกไปอยา่งไมม่กีำหนดไดน้ัน้ เครือ่งมอืทางการเงนินัน้จะจดัประเภท 
	 	 เปน็หนีส้นิทางการเงนิ เวน้แตว่า่การชำระนัน้สามารถชำระโดยการออกตราสารทนุของบรษิทัเองดว้ยจำนวนตราสารทนุ 
	 	 ที่คงที่ และเปลี่ยนกับจำนวนเงินที่คงที่
	 	 	 -	 หากบรษิทัไมม่ภีาระผกูพนัตามสญัญาหรอืสามารถเลือ่นการชำระภาระผกูพนัตามสญัญาไปได ้เครือ่งมอื 
	 	 ทางการเงินดังกล่าวจะจัดประเภทเป็นตราสารทุน
	     	 	 ในการรบัรูร้ายการเมือ่เริม่แรก บรษิทัตอ้งวดัมลูคา่ของหนีส้นิทางการเงนิดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม บรษิทัจดัประเภท 
	 	 รายการหน้ีสินทางการเงินท้ังหมดท่ีวัดมูลค่าในภายหลังด้วยราคาทุนตัดจำหน่าย ยกเว้นหน้ีสินทางการเงินบางรายการ 

		  การรับรู้รายการและการตัดรายการ
	    	 	 บรษิทัตอ้งรบัรูส้นิทรพัยท์างการเงนิหรอืหนีส้นิทางการเงนิในงบแสดงฐานะการเงนิเฉพาะเมือ่บรษิทัเปน็คูส่ญัญา 
	 	 ตามขอ้กำหนดของสญัญาของเครือ่งมอืทางการเงนินัน้ การซือ้หรอืขายสนิทรพัยท์างการเงนิตามวธิปีกตติอ้งรบัรูร้ายการ 
	 	 ในวนัซือ้ขาย ซึง่เปน็วนัทีบ่รษิทัตกลงทีจ่ะซือ้หรอืขายสนิทรพัย์ สนิทรพัยท์างการเงนิจะถกูตดัรายการเฉพาะเมือ่สทิธิ 
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	 	 ตามสญัญาทีจ่ะไดร้บักระแสเงนิสดจากสนิทรพัยท์างการเงนิหมดอาย ุหรอืเมือ่บรษิทัโอนสนิทรพัยท์างการเงนิ และเปน็ 
	 	 การโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจ้าของเกือบทั้งหมดของสินทรัพย์ทางการเงิน

		  การด้อยค่า
	  	 	 บรษิทัรบัรูค้า่เผือ่ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของตราสารหนีท้ัง้หมดทีไ่มไ่ดว้ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 
	 	 ผา่นกำไรหรอืขาดทนุ ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้คำนวณจากผลตา่งของกระแสเงนิสดทีจ่ะครบกำหนด 
	 	 ชำระตามสัญญากับกระแสเงินสดท้ังหมดท่ีบริษัทคาดว่าจะได้รับชำระ และคิดลดด้วยอัตราดอกเบ้ียท่ีแท้จริงโดยประมาณ 
	 	 ของสินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันท่ีได้มา โดยกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะได้รับ รวมถึงกระแสเงินสดท่ีได้มาจากขายหลักประกัน 
	 	 ที่ถือไว้ หรือส่วนปรับปรุงด้านเครดิตอื่นๆ ซึ่งถือเป็นส่วนหนึ่งของเงื่อนไขตามสัญญา	

		  ถือปฏิบัติก่อนวันที่ 1 มกราคม 2563
	 	 	 เงนิลงทนุชัว่คราว เปน็เงนิลงทนุในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายแสดงตามมลูคา่ยตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูคา่ยตุธิรรม 
	 	 ของหลักทรัพย์บันทึกเป็นรายการต่างหากในส่วนของผู้ถือหุ้น
	 	 	 มลูคา่ยตุธิรรมของหลกัทรพัยต์ราสารทนุในความตอ้งการของตลาดคำนวณจากราคาเสนอซือ้หลงัสดุ ณ วนัสิน้ 
	 	 ทำการสดุทา้ยของงวด สว่นมลูคา่ยตุธิรรมของตราสารหนีใ้นความตอ้งการของตลาดคำนวณโดยใชอ้ตัราผลตอบแทน 
	 	 ทีป่ระกาศโดยสมาคมตลาดตราสารหนีไ้ทย มลูคา่ยตุธิรรมของหนว่ยลงทนุคำนวณจากมลูคา่สนิทรพัยส์ทุธขิองหนว่ย 
	 	 ลงทุน
	 	 	 เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดถอืเปน็เงนิลงทนุทัว่ไป แสดงดว้ยวธิรีาคาทนุสทุธจิาก 
	 	 ค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) 
	 	 	 การจำหน่ายเงินลงทุน บริษัทบันทึกผลต่างระหว่างผลตอบแทนสุทธิที่ได้รับกับราคาตามบัญชีของเงินลงทุน 
	 	 ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ โดยบริษัทใช้วิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักในการคำนวณต้นทุนของเงินลงทุน

	 3.6	 สินค้าคงเหลือ
	 	 	 สินค้าคงเหลือแสดงในราคาทุน หรือมูลค่าสุทธิที่จะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำกว่า ราคาทุนของสินค้าคำนวณ 
	 	 โดยวิธีดังนี้
	 	 	 	 สินค้าสำเร็จรูป โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 	 งานระหว่างทำ โดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองโดยวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
	 	 	 ตน้ทนุสนิคา้คงเหลอื ประกอบดว้ย ตน้ทนุทัง้หมดในการซือ้ และตน้ทนุแปลงสภาพรวมการปนัสว่นของคา่ใชจ้า่ย 
	 	 การผลิตคงที่อย่างเหมาะสม โดยคำนึงถึงระดับกำลังการผลิตตามปกติ
	 	 	 ต้นทุนในการซ้ือ ประกอบด้วย ราคาซ้ือและค่าใช้จ่ายท่ีเก่ียวข้องกับการซ้ือสินค้าน้ัน เช่น อากรขาเข้า ค่าขนส่ง และต้นทุน 
	 	 อื่นๆ ซึ่งเกี่ยวข้องโดยตรงกับการได้มาซึ่งสินค้า และหักด้วยส่วนลดการค้าและเงินที่ได้รับคืนจากการซื้อสินค้า
	 	 	 บริษัทบันทึกค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า โดยพิจารณาสินค้าที่มีการเคลื่อนไหวช้าทุกสิ้นงวดบัญชี

	 3.7	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ที่ดินแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรมตามราคาประเมิน ซึ่งผู้ประเมินอิสระภายนอกได้ประมาณการไว้ และบริษัท 
	 	 มีนโยบายที่จะทบทวนมูลค่าของสินทรัพย์ที่ประเมินราคาทุกๆ 5 ปี
	 	 	 อาคารและอุปกรณ์ แสดงตามราคาทุนหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
	 	 	 ราคาทนุรบัรูเ้มือ่เริม่แรกทีไ่ดส้นิทรพัยม์ารวมถงึตน้ทนุทางตรงอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัการจดัหาสนิทรพัยเ์พือ่ใหส้นิทรพัย ์
	 	 อยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามวตัถปุระสงคร์วมทัง้ตน้ทนุในการรือ้ถอน ขนยา้ย และการบรูณะสถานทีต่ัง้ของสนิทรพัย ์
	 	 ซึ่งเป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี)
	 	 	 ค่าเสื่อมราคาคำนวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์ 
	 	 โดยประมาณดังต่อไปนี้ :-
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	 	 	 	 	 จำนวนปี
	 	 	 อาคาร	 20
	 	 	 ส่วนปรับปรุง	 10
	 	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 5-15
	 	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 3-5
	 	 	 ยานพาหนะ	 5
	 	 	 การกำหนดคา่เสือ่มราคาบรษิทัจะพจิารณาสว่นประกอบแตล่ะสว่นแยกตา่งหากจากกนัเมือ่สว่นประกอบแตล่ะ 
	 	 ส่วนนั้นมีสาระสำคัญ
	 	 	 ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณการดำเนินงาน
	 	 	 บรษิทัมกีารทบทวนมลูคา่คงเหลอืของสนิทรพัย ์อายกุารใหป้ระโยชนข์องสนิทรพัยแ์ละวธิกีารคดิคา่เสือ่มราคา 
	 	 อย่างน้อยทุกสิ้นปี
	 	 	 ตน้ทนุการกูย้มืของเงนิกูท้ีใ่ชใ้นการจดัหาหรอืกอ่สรา้งสนิทรพัยท์ีต่อ้งใชร้ะยะเวลานานในการทำใหอ้ยูใ่นสภาพ 
	 	 พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตาม 
	 	 ประสงค ์ สว่นตน้ทนุการกูย้มือืน่ถอืเปน็คา่ใชจ้า่ยในงวดทีเ่กดิรายการ ตน้ทนุการกูย้มื ประกอบดว้ย ดอกเบีย้และตน้ทนุ 
	 	 อื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

	 3.8	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา
	 	 	 ตน้ทนุการเพาะปลกูตน้ยางพารา แสดงตามราคาทนุหลงัหกัคา่ตดัจำหนา่ยสะสม คา่ตดัจำหนา่ยของตน้ทนุการ 
	 	 เพาะปลกูตน้ยางพารา คำนวณจากราคาทนุของตน้ทนุยางพาราในสว่นทีเ่กบ็เกีย่วไดแ้ลว้ โดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารให ้
	 	 ผลประโยชน์โดยประมาณ 15 ปี
	 	 	 ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการเพาะปลูกต้นยางพารา ซ่อมและปลูกสวนยางเพิ่มเติมในพื้นที่ที่มีการเก็บเกี่ยวแล้ว 
	 	 จะถือเป็นค่าใช้จ่ายในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จทั้งจำนวน
	 	 	 ไม่มีการตัดจำหน่ายสำหรับต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพาราที่ยังไม่พร้อมเก็บเกี่ยว

	 3.9	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 	 บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัหมายถงึ บคุคลหรอืกจิการทีม่อีำนาจควบคมุบรษิทั ถกูควบคมุโดยบรษิทัไมว่า่ 
	 	 จะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำหน้าที่ถือหุ้นบริษัทย่อย  
	 	 และกิจการที่เป็นบริษัทย่อยในเครือเดียวกัน นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันยังหมายรวมถึงบริษัทร่วม 
	 	 และบคุคลซึง่ถอืหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงไมว่า่ทางตรงหรอืทางออ้มและมอีทิธพิลอยา่งเปน็สาระสำคญักบับรษิทั ผูบ้รหิาร 
	 	 สำคญั กรรมการหรอืพนกังานของบรษิทัตลอดทัง้สมาชกิในครอบครวัทีใ่กลช้ดิกบับคุคลดงักลา่ว และกจิการทีเ่กีย่วขอ้ง 
	 	 กับบุคคลเหล่านั้น
	 	 	 ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำนึงถึง 
	 	 เนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย

	 3.10	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ที่ไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงิน
	 	 	 บรษิทัไดส้อบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณแ์ละสนิทรพัยอ์ืน่ๆ เมือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลง 
	 	 ของสถานการณท์ีเ่ปน็ขอ้บง่ชีว้า่ มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนื บรษิทัจะรบัรูร้ายการ 
	 	 ขาดทนุจากการดอ้ยคา่เปน็คา่ใชจ้า่ยของงวดในงบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็และจะบนัทกึกลบัรายการขาดทนุจากการดอ้ยคา่ 
	 	 ของสนิทรพัยเ์มือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลงของสถานการณท์ีเ่ปน็ขอ้บง่ชีว้า่การลดมลูคา่ดงักลา่วไมม่อียูอ่กีตอ่ไป  
	 	 หรือยังคงมีอยู่แต่เป็นไปในทางที่ลดลง โดยบันทึกในบัญชีรายได้อื่น

	 3.11	 รายการบัญชีที่เป็นเงินตราต่างประเทศ
	 	 	 รายการบญัชทีีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศแปลงคา่เปน็เงนิบาท โดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่น ณ วนัทีเ่กดิรายการสนิทรพัย ์
	 	 และหนี้สินที่เป็นตัวเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วันที่รายงานได้แปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อัตราแลกเปลี่ยน  
	 	 ณ วันนั้น ยกเว้นกรณีที่บริษัทป้องกันความเสี่ยงให้กับรายการที่เป็นเงินตราต่างประเทศ โดยการทำสัญญาซื้อขาย 
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	 	 เงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ บรษิทัจะแปลงคา่โดยใชอ้ตัราแลกเปลีย่นทีร่ะบไุวใ้นสญัญาลว่งหนา้นัน้ กำไรหรอืขาดทนุ 
	 	 จากการแปลงค่าในอัตราแลกเปลี่ยนบันทึกเป็นรายได้ หรือค่าใช้จ่ายของงวดปัจจุบัน

	 3.12	 สัญญาอนุพันธ์และกิจกรรมป้องกันความเสี่ยง
	 	 	 นโยบายการบัญชีที่ถือปฏิบัติตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2563
	     	 	 บริษัทรับรู้รายการสัญญาอนุพันธ์เมื่อเริ่มแรกด้วยมูลค่ายุติธรรม ณ วันที่เข้าทำสัญญาและวัดมูลค่าต่อมา 
	 	 ในภายหลังด้วยมูลค่ายุติธรรม กำไรหรือขาดทุนจากการวัดมูลค่าใหม่ให้เป็นมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรหรือขาดทุน  
	 	 อย่างไรก็ตามหากตราสารอนุพันธ์เข้าเงื่อนไขที่มีไว้เพื่อเป็นเครื่องมือป้องกันความเสี่ยงการบันทึกรายการกำไรหรือ 
	 	 ขาดทุนจากการตีราคาจะขึ้นอยู่กับประเภทของรายการที่ได้รับการป้องกันความเสี่ยง 

	 3.13	 ประมาณการหนี้สิน
	 	 	 การประมาณการหนี้สินจะรับรู้ในงบการเงินเมื่อบริษัทมีภาระหนี้สินตามกฎหมาย หรือความเป็นไปได้ที่จะก่อ 
	 	 ใหเ้กดิภาระหนีส้นิจากเหตกุารณท์ีเ่กดิขึน้ในอดตี และมคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนท่ีจ่ะตอ้งจา่ยชำระหนีต้ามภาระหนีส้นิ 
	 	 ดังกล่าว และจำนวนภาระหนี้สินดังกล่าวสามารถประมาณจำนวนเงินได้อย่างน่าเชื่อถือในกรณีที่ผลกระทบดังกล่าว 
	 	 มสีาระสำคญั ประมาณการกระแสเงนิสดทีจ่ะจา่ยในอนาคตจะถกูคดิลดใหเ้ปน็มลูคา่ปจัจบุนั โดยใชอ้ตัราคดิลดในตลาด 
	 	 ปจัจบุนักอ่นหกัภาษเีงนิไดเ้พือ่สะทอ้นถงึมลูคา่ทีอ่าจประเมนิไดต้ามสถานการณต์ลาดปจัจบุนัตามเวลาและความเสีย่ง 
	 	 ที่มีต่อหนี้สิน

	 3.14	 หุ้นทุนซื้อคืน
	 	 หุน้ทนุซือ้คนืแสดงมลูคา่ในงบการเงนิดว้ยราคาทนุเปน็รายการหกัจากสว่นของผูถ้อืหุน้ทัง้หมดหากราคาขายของหุน้ทนุ 
	 	 ซือ้คนืสงูกวา่ราคาซือ้ของหุน้ทนุซือ้คนื บรษิทัจะรบัรูผ้ลตา่งเขา้บญัชสีว่นเกนิมลูคา่หุน้ทนุซือ้คนืและหากราคาขายของ 
	 	 หุ้นทุนซื้อคืนต่ำกว่าราคาซื้อของหุ้นทุนซื้อคืนบริษัทจะนำผลต่างหักจากส่วนเกินมูลค่าหุ้นทุนซื้อคืนให้หมดไปก่อน  
	 	 แล้วจึงนำผลต่างที่เหลืออยู่ไปหักจากบัญชีกำไรสะสม

	 3.15	 ภาษีเงินได้
	 	 	 ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 

		  ภาษีเงินได้ปัจจุบัน
	 	 	  บรษิทับนัทกึภาษเีงนิไดต้ามจำนวนทีจ่ะตอ้งจา่ย คำนวณตามหลกัเกณฑแ์หง่ประมวลรษัฎากรในอตัราภาษเีงนิได ้
	 	 รอ้ยละ 20 ของกำไรกอ่นภาษเีงนิได ้หลงัจากปรบัปรงุบวกกลบัดว้ยคา่ใชจ้า่ยตา่งๆ ซึง่ไมส่ามารถถอืเปน็รายจา่ยในการ 
	 	 คำนวณภาษแีละหกัออกดว้ยรายการทีไ่ดร้บัยกเวน้หรอืไมถ่อืเปน็รายไดใ้นการคำนวณภาษี ซึง่รวมถงึการไดร้บัยกเวน้ 
	 	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับกำไรที่ได้รับจากการประกอบกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

		  ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 	 สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะคำนวณขึน้จากผลแตกตา่งชัว่คราวระหวา่งมลูคา่ตามบญัชกีบั 
	 	 ฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน รายการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนี้สิน 
	 	 ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะถกูรบัรูเ้ปน็รายไดภ้าษเีงนิไดร้อการตดับญัชหีรอืคา่ใชจ้า่ยภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชโีดย 
	 	 จะรับรู้ในกำไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนท่ีเก่ียวกับรายการท่ีรับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
	 	 	 ผลแตกตา่งชัว่คราวทีใ่ชห้กัภาษจีะถกูรบัรูเ้ปน็สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีมือ่มคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้ง 
	 	 แน่นอนว่าบริษัทจะมีกำไรทางภาษีจากการดำเนินงานในอนาคตเพียงพอที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี
	 	 มาใช้ประโยชน์ได้ และผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
       	 	 สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชถีกูวดัมลูคา่โดยใชอ้ตัราภาษเีงนิไดส้ำหรบังวดทีบ่รษิทัคาดวา่จะไดร้บั 
	 	 ประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือจะจ่ายชำระหนี้สินภาษีเงินได้ โดยใช้อัตราภาษีและกฎหมาย 
	 	 ภาษีอากรที่มีผลบังคับใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน
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	 	 	 ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะถกูทบทวนและปรบัลด 
	 	 มลูคา่ เมือ่มคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนว่า่บรษิทัจะไมม่กีำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอตอ่การนำสนิทรพัยภ์าษเีงนิได ้
	 	 รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้
	 	 	 สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะหกักลบกนัไดก้ต็อ่เมือ่กจิการมสีทิธิ 
	 	 ตามกฎหมายและภาษีเงินได้นี้ประเมินโดยหน่วยงานจัดเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกัน

	 3.16	ผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น
	 	 	 บรษิทัรบัรูเ้งนิเดอืน คา่จา้ง โบนสั คา่นายหนา้ คา่สวสัดกิาร เงนิสมทบกองทนุประกนัสงัคม และกองทนุสำรอง 
	 	 เลี้ยงชีพ เป็นค่าใช้จ่ายเมื่อเกิดรายการ

		  ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน)
	 	 	 บรษิทัและพนกังานไดร้ว่มกนัจดัตัง้กองทนุสำรองเลีย้งชพี ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นกังานจา่ยสะสมและเงนิทีบ่รษิทั 
	 	 จ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่บริษัทจ่าย 
	 	 สมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ

	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)
	 	 	 บริษัทมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือว่า 
	 	 เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน 
	 	 	 บริษัทคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่ 
	 	 ประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอสิระไดท้ำการประเมนิภาระผกูพนัดงักลา่วตามหลกั 
	 	 คณติศาสตรป์ระกนัภยั ซึง่หลกัการประมาณการดงักลา่วตอ้งใชข้อ้สมมตเิกีย่วกบัอตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืน 
	 	 ในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ
	 	 	 ผลกำไรหรอืขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั (Actuarial gains and losses) สำหรบั 
	 	 โครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

	 3.17	 การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สำคัญ
	 	 	 ในการจดัทำงบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝา่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งใชด้ลุยพนิจิและการประมาณ 
	 	 การในเรือ่งทีม่คีวามไมแ่นน่อนเสมอ การใชด้ลุยพนิจิและการประมาณการดงักลา่วนีส้ง่ผลกระทบตอ่จำนวนเงนิทีแ่สดง 
	 	 ในงบการเงินและต่อข้อมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ 
	 	 ประมาณการไว้ การใช้ดุลยพินิจและการประมาณการที่สำคัญมีดังนี้

		  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้
	 	 	 ในการประมาณค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้ ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจในการวัดมูลค่าผลขาดทุน 
	 	 ด้านเครดิตที่คาดว่าจะเกิดขึ้น โดยคำนึงถึงประวัติการชำระเงินและข้อมูลผลขาดทุนด้านเครดิตในอดีต ปรับสะท้อน 
	 	 ข้อมูลปัจจุบันและค่าคาดการณ์ล่วงหน้าเกี่ยวกับปัจจัยทางเศรษฐกิจมหภาค

		  ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้าคงเหลือ 
	 	 	 ในการประมาณคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอื ฝา่ยบรหิารไดใ้ชด้ลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุ 
	 	 ทีค่าดวา่จะเกดิขึน้จากสนิคา้คงเหลอืนัน้ โดยคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สทุธทิีจ่ะไดร้บัพจิารณาจากราคาทีค่าดวา่จะขาย 
	 	 ไดต้ามปกตขิองธรุกจิหกัดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการขายสนิคา้นัน้ และคา่เผือ่สำหรบัสนิคา้เกา่ลา้สมยั เคลือ่นไหวชา้หรอืเสือ่ม 
	 	 คณุภาพพจิารณาจากอายโุดยประมาณของสนิคา้แตล่ะชนดิ จำนวนคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอืทีป่ระมาณ 
	 	 ได ้เมือ่นำมาเปรยีบเทยีบกบัจำนวนเดมิทีม่ใีนบญัช ีคา่เผือ่การลดลงของมลูคา่สนิคา้คงเหลอืทัง้ทีล่ดลงและเพิม่ขึน้จะ 
	 	 แสดงเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้หัวข้อต้นทุนขายและบริการในส่วนของกำไรหรือขาดทุน
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		  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์และค่าเสื่อมราคา
	 	 	 ในการคำนวณคา่เสือ่มราคาของอาคารและอปุกรณ ์ฝา่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งทำการประมาณอายกุารใหป้ระโยชน ์
	 	 และมลูคา่คงเหลอืเมือ่เลกิใชง้านของอาคารและอปุกรณ์ และตอ้งทบทวนอายกุารใหป้ระโยชนแ์ละมลูคา่คงเหลอืใหม่ 
	 	 หากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น
	 	 	 นอกจากนีฝ้า่ยบรหิารจำเปน็ตอ้งสอบทานการดอ้ยคา่ของทีด่นิ อาคารและอปุกรณใ์นแตล่ะชว่งเวลาและบนัทกึ 
	 	 ขาดทนุจากการดอ้ยคา่หากคาดวา่มลูคา่ทีค่าดวา่จะไดร้บัคนืตำ่กวา่มลูคา่ตามบญัชขีองสนิทรพัยน์ัน้ ในการนีฝ้า่ยบรหิาร 
	 	 จำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจที่เกี่ยวข้องกับการคาดการณ์รายได้และค่าใช้จ่ายในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพย์นั้น

		  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี  
	 	 	 บริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีสำหรับผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่ 
	 	 ไมไ่ดใ้ชเ้มือ่มคีวามเปน็ไปไดค้อ่นขา้งแนว่า่จะมกีำไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชป้ระโยชนจ์ากผลแตกตา่งชัว่คราว 
	 	 และขาดทุนนั้น ในการนี้ฝ่ายบริหารจำเป็นต้องประมาณการว่าควรรับรู้จำนวนสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 
	 	 เป็นจำนวนเท่าใด โดยพิจารณาถึงจำนวนกำไรทางภาษีที่คาดว่าจะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

		  ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน์ 
	 	 	 หนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย  
	 	 ซึง่ตอ้งอาศยัขอ้สมมตฐิานตา่งๆ ในการประมาณการนัน้ เชน่ อตัราคดิลด อตัราการขึน้เงนิเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ  
	 	 และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน เป็นต้น

		  มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และตราสารอนุพันธ์
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน ซึ่งไม่มีการซื้อขายในตลาดซื้อขายคล่องวัดมูลค่าโดยใช้เทคนิคการ 
	 	 ประเมนิมลูคา่ บรษิทัใชด้ลุยพนิจิในการเลอืกวธิกีารและตัง้ขอ้สมมตฐิานซึง่สว่นใหญอ่า้งองิจากสถานะของตลาดทีม่อียู ่ 
	 	 ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน รายละเอยีดของขอ้สมมตฐิานหลกัทีใ่ชร้วมอยูใ่นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ้ 24.5 

4.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน
	 	 ในระหวา่งป ีบรษิทัไดน้ำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัใหม่ 
	 และฉบบัปรบัปรงุ ซึง่จะมผีลบงัคบัใชส้ำหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2563 มาตรฐาน 
	 การรายงานทางการเงนิดงักลา่วไดร้บัการปรบัปรงุหรอืจดัใหม้ขีึน้เพือ่ใหม้เีนือ้หาเทา่เทยีมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
	 ระหวา่งประเทศ โดยสว่นใหญเ่ปน็การอธบิายใหช้ดัเจนเกีย่วกบัวธิปีฏบิตัทิางการบญัชแีละการใหแ้นวปฏบิตัทิางบญัชกีบัผูใ้ช ้
	 มาตรฐาน ยกเวน้ มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัใหมด่งัตอ่ไปนีท้ีม่กีารเปลีย่นแปลงหลกัการสำคญัซึง่สามารถสรปุ 
	 ได้ดังนี้

	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุ่มเครื่องมือทางการเงิน
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุม่เครือ่งมอืทางการเงนิ ประกอบดว้ย มาตรฐานและการตคีวามมาตรฐาน จำนวน  
	 5 ฉบับ ได้แก่
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 	 ฉบับที่ 7	 	 การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน
	 	 ฉบับที่ 9	 	 เครื่องมือทางการเงิน
	 	 มาตรฐานการบัญชี
	 	 ฉบับที่ 32 	 การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน
	 	 การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน
	 	 ฉบับที่ 16		 การป้องกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหน่วยงานต่างประเทศ
	 	 ฉบับที่ 19		 การชำระหนี้สินทางการเงินด้วยตราสารทุน
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	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุ่มดังกล่าวข้างต้น กำหนดหลักการเกี่ยวกับการจัดประเภทและการวัดมูลค่า 
	 เครือ่งมอืทางการเงนิดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมหรอืราคาทนุตดัจำหนา่ยโดยพจิารณาจากประเภทของตราสารทางการเงนิ ลกัษณะ 
	 ของกระแสเงนิสดตามสญัญาและแผนธรุกจิของกจิการ (Business Model) หลกัการเกีย่วกบัวธิกีารคำนวณการดอ้ยคา่ของ 
	 เครือ่งมอืทางการเงนิโดยใชแ้นวคดิของผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ และหลกัการเกีย่วกบัการบญัชปีอ้งกนัความเสีย่ง  
	 รวมถงึการแสดงรายการและการเปดิเผยขอ้มลูเครือ่งมอืทางการเงนิ และเมือ่มาตรฐานการรายงานทางการเงนิกลุม่นีม้ผีล 
	 บังคับใช้ จะทำให้มาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการบัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับที่มีผลบังคับใช้ 
	 อยู่ในปัจจุบันถูกยกเลิกไป
		
	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่า
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่16 ใชแ้ทนมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่17 เรือ่ง สญัญาเชา่ และการตคีวามมาตรฐาน 
	 บญัชทีีเ่กีย่วขอ้ง มาตรฐานฉบบันีไ้ดก้ำหนดหลกัการของการรบัรูร้ายการ การวดัมลูคา่ การแสดงรายการและการเปดิเผยขอ้มลู 
	 ของสัญญาเช่า และกำหนดให้ผู้เช่ารับรู้สินทรัพย์และหนี้สินสำหรับสัญญาเช่าทุกรายการที่มีระยะเวลาในการเช่ามากกว่า  
	 12 เดือน เว้นแต่สินทรัพย์อ้างอิงนั้นมีมูลค่าต่ำ
	 	 การบญัชสีำหรบัผูใ้หเ้ชา่ไมม่กีารเปลีย่นแปลงอยา่งมสีาระสำคญัจากมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที ่17 ผูใ้หเ้ชา่ยงัคงตอ้ง 
	 จัดประเภทสัญญาเช่าเป็นสัญญาเช่าดำเนินงานหรือสัญญาเช่าเงินทุนโดยใช้หลักการเช่นเดียวกันกับมาตรฐานการบัญชี 
	 ฉบับที่ 17
	  	
	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี้ไม่มีผลกระทบต่องบการเงินของบริษัท
	 	 บรษิทัไดน้ำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุม่เครือ่งมอืทางการเงนิ และมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่16  
	 มาใชเ้ปน็ครัง้แรก โดยรบัรูผ้ลกระทบสะสมโดยการปรบัปรงุกบักำไรสะสม ณ วนัที ่1 มกราคม 2563 (Modified Retrospective  
	 Approach) และไมป่รบัยอ้นหลงังบการเงนิปกีอ่นทีแ่สดงเปรยีบเทยีบ ผลสะสมของการเปลีย่นแปลงนโยบายการบญัชจีาก 
	 การนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาถือปฏิบัติ ได้แสดงไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5
		
	 แนวปฏบิตัทิางการบญัช ีเรือ่ง มาตรการผอ่นปรนชัว่คราวสำหรบัทางเลอืกเพิม่เตมิทางบญัชเีพือ่รองรบั ผลกระทบจาก 
	 สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19)
	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ประกาศใช้แนวปฏิบัติทางการบัญช ี เรื่อง มาตรการผ่อนปรนชั่วคราวสำหรับทางเลือกเพิ่มเติม 
	 ทางบัญชีเพื่อรองรับผลกระทบจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) โดยมี 
	 วตัถปุระสงคเ์พือ่ลดผลกระทบในบางเรือ่งจากการปฏบิตัติามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิบางฉบบั และเพือ่ใหเ้กดิความ 
	 ชัดเจนในวิธีปฏิบัติทางบัญชีในช่วงเวลาที่ยังมีความไม่แน่นอนเกี่ยวกับสถานการณ์ดังกล่าว
	 	 แนวปฏบิตัทิางการบญัชดีงักลา่วไดป้ระกาศลงในราชกจิจานเุบกษาเมือ่วนัที ่22 เมษายน 2563 และมผีลบงัคบัใชส้ำหรบั 
	 การจัดทำงบการเงินของบริษัทที่มีรอบระยะเวลารายงานสิ้นสุดภายในช่วงเวลาระหว่างวันที่ 1 มกราคม 2563 ถึงวันที่ 31  
	 ธันวาคม 2563 
	 	 บริษัทเลือกใช้มาตรการผ่อนปรนชั่วคราวสำหรับทางเลือกเพิ่มเติมทางบัญชีดังต่อไปนี้
	 	 -	 เลอืกทีจ่ะไมต่อ้งนำขอ้มลูทีม่กีารคาดการณไ์ปในอนาคต (Forward-looking information) มาใชว้ดัมลูคา่ของผล 
	 ขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ ในกรณทีีใ่ชว้ธิกีารอยา่งงา่ยในการวดัมลูคา่ของผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 
	 	 -	 เลอืกทีจ่ะวดัมลูคา่เงนิลงทนุในตราสารทนุทีไ่มอ่ยูใ่นความตอ้งการของตลาดดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม ณ วนัที ่1 มกราคม  
	 2563

5.	 ผลจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่มาถือปฏิบัต ิ
	 	 ตามทีก่ลา่วในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิขอ้ 4 บรษิทัไดน้ำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิกลุม่เครือ่งมอืทางการเงนิ  
	 และมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 มาถือปฏิบัติในระหว่างปีปัจจุบัน โดยบริษัทได้เลือกปรับผลสะสมจาก 
	 การเปลี่ยนแปลงโดยปรับปรุงกับกำไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 และไม่ปรับย้อนหลังงบการเงินงวดก่อนที่แสดง 
	 เปรียบเทียบ
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	 บาท

		  		  	 ณ วันท่ี 31	 มาตรฐานการรายงาน	 ณ วันท่ี 1

	 	 	 	 	 ธันวาคม 2562	 ทางการเงินฉบับท่ี 9	 มกราคม 2563

	 	 งบแสดงฐานะการเงิน	 	 	 		

	 	 สินทรัพย์	 	 	 		

	 	 	 เงินลงทุนช่ัวคราว	 222,359,302.94	 (222,359,302.94)	 -

	 	 	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 376,136,647.07	 (6,987,206.24)	 369,149,440.83

	 	 	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 -	 222,359,302.94	 222,359,302.94

	 	 	 เงินลงทุนท่ัวไป	 57,407,130.63	 (57,407,130.63)	 -

	 	 	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน	 -	 57,407,130.63	 57,407,130.63

	 	 หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	 		

	 	 หน้ีสิน		 	 	 	

	 	 	 หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี	 10,765,148.65	 (1,397,441.25)	 9,367,707.40

	 	 ส่วนของผู้ถือหุ้น	 	 	

	 	 	 กำไรสะสม - ยังไม่ได้จัดสรร	 1,273,290,953.34	 (4,324,592.28)	 1,268,966,361.06

	 	 	 องค์ประกอบอ่ืนของส่วนผู้ถือหุ้น	 125,084,726.31	 (1,265,172.71)	 123,819,553.60

	 5.1  	เคร่ืองมือทางการเงิน

	 	 	 ผลกระทบที่มีต่อกำไรสะสม ณ วันที่ 1 มกราคม 2563 มีดังต่อไปนี้

	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บาท

	 	 กำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562	 	 	 1,273,290,953.34

	 	 การเพ่ิมข้ึนจากค่าเผ่ือผลขาดทุนลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 	 	 (5,589,764.99)

	 	 การจัดประเภทการวัดมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุน	 	 1,265,172.71

	 	 	 	 	 	 	 (4,324,592.28)

	 	 กำไรสะสมยังไม่จัดสรร ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563 เฉพาะผลกระทบ

   	 	 จากมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 9 มาถือปฏิบัติ		 	 1,268,966,361.06

	 	 	 ผลกระทบตอ่กำไรสะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรรจากการนำมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที่ 9 มาถอืปฏบิตั ิณ วนัที ่ 

	 	 1 มกราคม 2563 - สุทธิของภาษีเงินได้

	  	 ผลกระทบต่อกำไรสะสมต้นปี 2563 จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากการนำมาตรฐานเหล่านี้มาถือ 
	 ปฏิบัติ แสดงได้ดังนี้
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		  การจัดประเภทและการวัดมูลค่า

	 	 	 ณ วนัที ่1 มกราคม 2563 (วนัทีถ่อืปฏบิตัคิรัง้แรก) ผูบ้รหิารของบรษิทัไดป้ระเมนิโมเดลธรุกจิทีใ่ชจ้ดัการสนิทรพัย ์

	 	 และหนี้สินทางการเงิน และจัดประเภทรายการสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน ดังนี้
	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 มูลค่ายุติธรรม 	 มูลค่ายุติธรรม	 มูลค่ายุติธรรม	 ราคาทุน	 รวม
	 	 	 	 	 ผ่านกำไร	 - สัญญาอนุพันธ์	 ผ่านกำไรขาดทุน	 ตัดจำหน่าย	
	 	 	 	 	 ขาดทุน	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 	
	 สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563					   
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 30,756,405.10	 30,756,405.10
	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 -	 -	 -	 358,243,382.46	 358,243,382.46
	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 222,359,302.94	 -	 -	 -	 222,359,302.94
	 เงินฝากประจำธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน	 -	 -	 -	 645,034.23	 645,034.23
	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน	 -	 -	 57,407,130.63	 -	 57,407,130.63
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 -	 -	 -	 143,013.74	 143,013.74
	 	 	 	 	 222,359,302.94	 -	 57,407,130.63	 389,787,835.53	669,554,269.10
	 หน้ีสินทางการเงิน ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563
	 เจ้าหน้ีการค้า		 	 -	 -	 -	 102,596,594.83	 102,596,594.83
	 เจ้าหน้ีอ่ืน	 	 	 -	 -	 -	 21,755,677.98	 21,755,677.98
	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน		 -	 -	 -	 6,466,149.85	 6,466,149.85
	 	 	 	 	 -	 -	 -	 130,818,422.66	 130,818,422.66

	 	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่นที่เป็นเงินลงทุนในตราสารหนี้จำนวน 222.36 ล้านบาท ซึ่งเดิมบริษัทจัดประเภท 
	 เป็นเงินลงทุนเผื่อขายที่วัดมูลค่ายุติธรรมผ่านกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
	 	 ณ วนัที ่1 มกราคม 2563 บรษิทัเลอืกกำหนดใหเ้งนิลงทนุดงักลา่วเปน็เงนิลงทนุทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรมผา่นกำไร 
	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ

	 การด้อยค่าของสินทรัพย์ทางการเงิน
	 ลูกหนี้การค้า
	 	 บรษิทัไดป้ฏบิตัติามวธิอียา่งงา่ย (Simplified approach) ในการวดัมลูคา่ของผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ 
	 ตลอดอายุสำหรับลูกหนี้การค้าทั้งหมด
	 	 ในการวดัมลูคา่ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ บรษิทัมกีารจดักลุม่ลกูหนีก้ารคา้ตามความเสีย่งดา้นเครดติทีม่ ี
	 ลกัษณะรว่มกนัและระยะเวลาเกนิกำหนดชำระ อตัราขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้พจิารณาจากลกัษณะการจา่ยชำระเงนิ 
	 ในอดตี ขอ้มลูผลขาดทนุดา้นเครดติจากประสบการณใ์นอดตีและปจัจยัในอนาคตทีจ่ะมผีลกระทบตอ่อตัราขาดทนุดา้นเครดติ 
	 ที่คาดว่าจะเกิดขึ้น
	 	 ด้วยวิธีการดังกล่าว ค่าเผื่อผลขาดทุนสำหรับลูกหนี้การค้ามีรายละเอียด ดังนี้
	 	 	 	 	 	 	             บาท
	 	 	 	 	 ยังไม่ถึง 	 ไม่เกิน 3 เดือน	 3 - 6 เดือน	 6 - 12 เดือน	 เกินกว่า	 รวม	
	 	 	 	 	 กำหนดชำระ	 	 	 	 12 เดือน	
	 ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563	 	 	 	 	 	 		
	 ยอดลูกหน้ี	 	 	 210,273,105.74	 134,980,514.84	 8,944,165.98	 5,732,900.66	 8,221,054.65	 368,151,741.87
	 ค่าเผ่ือผลขาดทุน	 	 (326,957.89)	 (1,008,024.89)	 (945,937.58)	(3,336,463.78)	(8,221,054.65)	 (13,838,438.79)
	 	 	 	 	 209,946,147.85	133,972,489.95	 7,998,228.40	 2,396,436.88	 -	 354,313,303.08
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	 	 การกระทบยอดคา่เผือ่ผลขาดทนุลกูหนีก้ารคา้ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 กบัคา่เผือ่ผลขาดทนุลกูหนีก้ารคา้ ณ วนัที ่ 
	 1 มกราคม 2563 มีดังนี้
	 	  บาท
	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุนลูกหนี้การค้า	
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562	 	 6,851,232.55
	 	 ผลกระทบจากการปรับปรุงยอดยกมาที่มีต่อกำไรสะสมยังไม่ได้จัดสรร	 	 6,987,206.24
	 	 ค่าเผื่อผลขาดทุน ณ วันที่ 1 มกราคม 2563	 	 13,838,438.79

6.	 รายการบัญชีกับบุคคลหรือบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
	 	 บรษิทัมรีายการบญัชกีบับคุคลหรอืบรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนั สนิทรพัย ์หนีส้นิ รายได ้ตน้ทนุและคา่ใชจ้า่ย สว่นหนึง่ของบรษิทั 
	 เกดิขึน้จากรายการกบับรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัดงักลา่ว บรษิทัเหลา่นีเ้กีย่วขอ้งกนัโดยการมผีูถ้อืหุน้บางสว่นและ/หรอืกรรมการ 
	 ร่วมกัน ผลของรายการดังกล่าวซึ่งเป็นรายการปกติธุรกิจได้รวมไว้ในงบการเงินนี้ตามมูลฐานที่ตกลงร่วมกันโดยบริษัท 
	 และบริษัทที่เกี่ยวข้อง
	 	 รายการบัญชีที่มีสาระสำคัญระหว่างบริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งได้รวมไว้ในงบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31  
	 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดังนี้ 
	 บาท
		  บริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน	 เกณฑ์กำหนดราคา	 2563	 2562
	 	 รายการขาย	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอสโมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 57,796,850.18	 33,174,129.94
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 193,654.00	 287,756.00
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน) (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 1,138,899.75	 4,536,002.28
	 	 	 บริษัท ฮ่ัวก่ีเปเปอร์ จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 603,700.00	 634,455.00
	 	 	 บริษัท พี.เอ็ม.ที. คอมเมอร์เชียล จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 791,192.00	 1,760,720.00
	 	 รายการซ้ือ	 	 	
	 	 	 บริษัท เค.เอสโมลด์ พาร์ท จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 60,673,723.70	 82,517,746.85
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด (มีกรรมการร่วมกัน)	 ราคาตลาด	 2,570,291.04	 3,002,384.33
	
	 	 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ที่มีสาระสำคัญมีดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 	 2563	 2562
		  ลูกหน้ีการค้าบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน			 
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด 	 	 1,767,604.75	 6,004,046.01
	 	 	 บริษัท เหรียญทองวิทยา จำกัด	 	 -	 36,398.19
	 	 	 บริษัท น้ำตาลขอนแก่น จำกัด (มหาชน)	 	 257,843.00	 2,440,550.16
	 	 	 บริษัท ฮ่ัวก่ีเปเปอร์ จำกัด 	 	 37,236.00	 37,236.00
		  เจ้าหน้ีการค้าบริษัทท่ีเก่ียวข้องกัน			 
	 	 	 บริษัท เค.เอส โมลด์ พาร์ท จำกัด	 	 9,606,666.89	 10,539,153.07
	 	 	 บริษัท บางกอกอินดัสเทรียลแก๊ส จำกัด	 	 440,489.57	 416,435.97

		  ค่าตอบแทนผู้บริหาร
		  	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิารนีเ้ปน็ผลประโยชนท์ีจ่า่ยใหแ้กผู่บ้รหิารของบรษิทั ประกอบดว้ย คา่ตอบแทนทีเ่ปน็ตวัเงนิ ไดแ้ก ่ 
	 	 เงินเดือนและผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น ทั้งนี้ผู้บริหารของบริษัทหมายถึง 
	 	 บุคคลที่กำหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
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	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหารสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	
	 	 	 ผลประโยชน์ระยะสั้น	 37,661,680.00	 37,406,380.00
	 	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน - อดีต	 -	 2,420,237.00
	 	 	 ผลประโยชน์หลังออกจากงาน - ปัจจุบัน	 869,109.00	 790,561.00
	 	 	 	         รวม	 38,530,789.00	 40,617,178.00

7.	 สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน
	 	 ณ วนัที ่1 มกราคม  2563 (วนัทีถ่อืปฏบิตัคิรัง้แรก) ผูบ้รหิารของบรษิทัไดป้ระเมนิโมเดลธรุกจิทีใ่ชจ้ดัการสนิทรพัย ์
	 และหนีส้นิทางการเงนิ โดยจดัประเภทรายการสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิ ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่1 มกราคม 2563 ไดเ้ปดิเผย 
	 ไว้ในหมายเหตุฯ ข้อ 5 และจัดประเภทรายการสินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงิน ยอดคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2563 ดังน้ี
	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 มูลค่ายุติธรรม 	 มูลค่ายุติธรรม	 มูลค่ายุติธรรม	 ราคาทุน	 รวม
	 	 	 	 	 ผ่านกำไร	 - สัญญาอนุพันธ์	 ผ่านกำไรขาดทุน	 ตัดจำหน่าย	
	 	 	 	 	 ขาดทุน	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 	
	 สินทรัพย์ทางการเงิน ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563					   
	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 -	 -	 -	 35,838,823.73	 35,838,823.73
	 ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 -	 -	 -	 367,253,669.31	 367,253,669.31
	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 406,175,646.67	 -	 -	 -	 406,175,646.67
	 เงินฝากประจำธนาคารท่ีมีภาระผูกพัน	 -	 -	 -	 650,787.75	 650,787.75
	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน	 -	 -	 57,407,130.63	 -	 57,407,130.63
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 -	 -	 -	 143,013.74	 143,013.74
	 	 	 	 	 406,175,646.67	 -	 57,407,130.63	 403,886,294.53	 867,469,071.83
	 หน้ีสินทางการเงิน ณ วันท่ี 1 มกราคม 2563
	 เจ้าหน้ีการค้า		 	 -	 -	 -	 105,003,580.71	 105,003,580.71
	 เจ้าหน้ีอ่ืน	 	 	 -	 -	 -	 36,133,805.59	 36,133,805.59
	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน		 1,022,660.48	 -	 -	 7,043,388.16	 8,066,048.64
	 	 	 	 	 1,022,660.48	 -	 -	 148,180,774.46	 149,203,434.94

8.	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
	 	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบด้วย :- 
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 เงินสดในมือ	 380,068.35	 363,321.36
	 	 เงินฝากกระแสรายวัน	 24,928,017.73	 19,778,572.47
	 	 เงินฝากออมทรัพย์	 10,530,737.65	 10,614,511.27
	 	 	 	 รวม	 35,838,823.73	 30,756,405.10

		  เงินฝากออมทรัพย์ดังกล่าวข้างต้นได้รับดอกเบี้ยในอัตราลอยตัวตามอัตราที่ธนาคารกำหนด
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9.	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
		  ลูกหนี้การค้า-แยกตามอายุหนี้ที่ค้างชำระ			 
	 	 	 -	 ในประเทศ			 
	 	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 214,748,795.53	 210,273,105.74
	 	 	 	    เกินกำหนดชำระ:	 	 	
	 	 	 	    น้อยกว่า 3 เดือน	 138,657,284.25	 134,980,514.84
	 	  	 	 	 มากกว่า 3 - 6 เดือน	 9,073,875.51	 8,944,165.98
	 	 	 	 	 มากกว่า 6 - 12 เดือน	 5,543,274.67	 5,732,900.66
	 	 	 	 	 มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป	 8,781,889.44	 8,221,054.65
	 	 	 	 รวม	 376,805,119.40	 368,151,741.87
	 	 	 -	 ต่างประเทศ			 
	 	 	 	 ยังไม่ถึงกำหนดชำระ 	 5,244,059.10	 3,134,561.31
	 	 	 	 เกินกำหนดชำระ:	 	 	
	 	 	 	 	 น้อยกว่า 3 เดือน	 -	 795,518.07
	 	 	 รวม	 	 5,244,059.10	 3,930,079.38
	 	 รวมลูกหนี้การค้า	 382,049,178.50	 372,081,821.25
		  หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ	 (14,795,509.19)	 (6,851,232.55)
	 	 รวมลูกหนี้การค้า - สุทธิ	 367,253,669.31	 365,230,588.70
		  ลูกหนี้อื่น			
	 	 	 - เงินทดรองจ่ายอื่น	 216,045.11	 1,421,556.15
	 	 	 - ค่าใช้จ่ายล่วงหน้า	 2,019,844.99	 1,873,287.71
	 	 	 - เงินมัดจำค่าสินค้า	 11,952,067.99	 7,611,214.51
	 	 	 รวม	 	 14,187,958.09	 10,906,058.37
	 	 รวมลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น - สุทธิ	 381,441,627.40	 376,136,647.07

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 คา่เผือ่ผลขาดทนุดา้นเครดติทีค่าดวา่จะเกดิขึน้ของลกูหนีก้ารคา้มรีายการเคลือ่นไหว  
	 ดังนี้

	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ต้นงวด	 	 6,851,232.55	 8,527,689.08
	 	 ผลกระทบจากการใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงิน	 	
	 	 	 ฉบับที่ 9 เป็นครั้งแรก (หมายเหตุฯ ข้อ 5)	 6,987,206.24	 -
	 	 รายการเพิ่ม (ลด) ในระหว่างงวด	 1,609,677.13	 (1,373,999.77)
	 	 ตัดหนี้สูญในระหว่างงวด	 (652,606.73)	 (302,456.76)
	 	 ปลายงวด		 14,795,509.19	 6,851,232.55

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทัมลีกูหนีจ้ากการขายผอ่นชำระไมเ่กนิ 12 เดอืน เปน็จำนวนเงนิรวม 10.87 ลา้นบาท  
	 และ 4.56 ลา้นบาท ตามลำดบั ซึง่จดัประเภทอายลุกูหนีด้งักลา่วไวใ้นลกูหนีก้ารคา้ ในประเทศทีย่งัไมถ่งึกำหนดชำระทัง้จำนวน 
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10.	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 รายละเอียดของสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น มีดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์	
	 	 	 หน่วยลงทุน - กองทุนเปิดตราสารหนี้	 332,832,421.41	 145,782,926.46
	 	 	 หน่วยลงทุน - กองทุนเปิดตราสารทุน	 24,998,777.18	 24,998,777.18
	 	 	 หน่วยลงทุน - กองทุนเปิดตราสารผสม	 49,996,133.41	 49,996,133.41
	 	 	 	 รวม	 407,827,332.00	 220,777,837.05
		  บวก กำไร (ขาดทุน) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการ	 	 	
	 	 	 เปลี่ยนแปลงในมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน	 (1,651,685.33)	 1,581,465.89
	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์ - ตามมูลค่ายุติธรรม	 406,175,646.67	 222,359,302.94
	 	 รวมสินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอื่น	 406,175,646.67	 222,359,302.94 

	 	 ในระหวา่งปี 2563 บรษิทัไดจ้ำหนา่ยเงนิลงทนุหนว่ยลงทนุซึง่มมีลูคา่ยตุธิรรมรวมเปน็จำนวนเงนิ 395.23 ลา้นบาท  
	 มีกำไรจากการจำหน่ายเงินลงทุนดังกล่าวจำนวนเงิน 2.05 ล้านบาท บริษัทบันทึกไว้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

11.	 สินค้าคงเหลือ 
	 	 สินค้าคงเหลือ ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 สินค้าคงเหลือ	 767,206,186.32	 927,520,436.33
	 	 งานระหว่างทำ	 6,740,785.26	 4,008,927.28
	 	 วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง	 30,631,223.41	 21,056,756.02
	 	 สินค้าระหว่างทาง	 41,336,273.37	 30,610,680.54
	 	 	 รวม	 	 845,914,468.36	 983,196,800.17
		  หัก ค่าเผื่อการลดลงของมูลค่าสินค้า	 (7,300,000.00)	 (7,300,000.00)
	 	 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ	 838,614,468.36	 975,896,800.17 

12	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น
	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 รายละเอียดของสินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอื่น มีดังนี้

	 	 	 ลักษณะ 	 ทุนชำระ	 สัดส่วน	 	 มูลค่า

	 บริษัท 	 ลักษณะของธุรกิจ	 ความสัมพันธ์	 แล้ว	 เงินลงทุน	 ราคาทุน	 ยุติธรรม	 เงินปันผลรับสำหรับปี

	 	 	 	 	 	 	 	 2563	 2562

	 	 	 	 (พันบาท)	 (ร้อยละ)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)	 (พันบาท)

	 บริษัท เค.เอสโมลด์ 	 ขาย/ผลิตช้ินส่วนแม่พิมพ์	 ถือหุ้นทางตรง	 116,519	 10.93	 57,407	 57,407	 4,370	 4,370	

	 พาร์ท จำกัด	 เข็มกระทุ้งและกิจการชุบแข็ง
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13.	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ ์

	 	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ประกอบด้วย :-

	 13.1	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์เพื่อการดำเนินงาน ประกอบด้วย :-

	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนท่ี	 จำนวนท่ี	 โอนเข้า	 ยอดตามบัญชี 

	 	 	 	 	 ณ วันท่ี 31	 เพ่ิมข้ึน	 ลดลง	 (โอนออก)	 ณ วันท่ี 31

	 	 	 	 	 ธันวาคม 2562	 	 	 	 ธันวาคม 2563

	 ราคาประเมิน								     

	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง

	 	 - ราคาทุนเดิม	 287,274,811.96	 -	 -	 -	 287,274,811.96

	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 154,774,442.00	 89,426,675.00	 -	 -	 244,201,117.00

	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (20,063,224.68)	 (15,110,000.00)	 10,849,225.00	 -	 (24,323,999.68)

	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 421,986,029.28	 74,316,675.00	 10,849,225.00	 -	 507,151,929.28

	 ราคาทุน				  

	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 319,126,964.43	 69,000.00	 -	 -	 319,195,964.43

	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 755,095,165.60	 8,226,395.81	 (732,642.65)	 706,391.96	 763,295,310.72

	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 47,942,067.67	 388,945.14	 (5,376,997.11)	 -	 42,954,015.70

	 ยานพาหนะ	 	 122,635,169.97	 3,293,850.46	 (6,604,990.67)	 -	 119,324,029.76

	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 1,029,405.30	 3,299,832.21	 -	 (706,391.96)	 3,622,845.55

	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,245,828,772.97	 15,278,023.62	 (12,714,630.43)	 -	 1,248,392,166.16

	 	 	 รวม		 1,667,814,802.25	 	 	 	 1,755,544,095.44

	 หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม	 	

	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 239,356,034.90	 10,638,418.16	 -	 -	 249,994,453.06

	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 488,557,759.51	 48,777,876.36	 (463,041.06)	 -	 536,872,594.81

	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 42,634,472.54	 2,511,229.54	 (5,353,433.76)	 -	 39,792,268.32

	 ยานพาหนะ	 	 103,015,183.41	 7,604,338.17	 (6,327,779.95)	 -	 104,291,741.63

	 	 	 รวม		 873,563,450.36	 69,531,862.23	 (12,144,254.77)	 -	 930,951,057.82

	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 794,251,351.89	 	 	 	 824,593,037.62
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	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 จำนวนที่	 จำนวนที่	 โอนเข้า	 ยอดตามบัญชี 

	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 เพิ่มขึ้น	 ลดลง	 (โอนออก)	 ณ วันที่ 31

	 	 	 	 	 ธันวาคม 2561	 	 	 	 ธันวาคม 2562

	 ราคาประเมิน								     

	 ท่ีดินและส่วนปรับปรุง	

	 	 - ราคาทุนเดิม	 236,495,172.79	 38,000,000.00	 -	 -	 274,495,172.79

	 	 - ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 154,774,442.00	 -	 -	 -	 154,774,442.00

	 	 - ขาดทุนจากการตีราคาท่ีดิน	 (20,063,224.68)	 -	 -	 -	 (20,063,224.68)

	 รวมท่ีดินและส่วนปรับปรุง - ราคาประเมิน	 371,206,390.11	 38,000,000.00	 -	 -	 409,206,390.11

	 ราคาทุน						    

	 ส่วนปรับปรุงท่ีดิน	 12,625,000.00	 154,639.17	 -	 -	 12,779,639.17

	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 311,424,217.29	 1,652,816.95	 -	 6,049,930.19	 319,126,964.43

	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 708,893,940.89	 2,462,932.06	 (24,164,020.86)	 67,902,313.51	 755,095,165.60

	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 48,388,576.24	 1,947,814.98	 (2,569,924.23)	 175,600.68	 47,942,067.67

	 ยานพาหนะ	 	 118,384,451.82	 9,317,278.89	 (5,066,560.74)	 -	 122,635,169.97

	 สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้าง	 2,515,500.00	 72,641,749.68	 -	 (74,127,844.38)	 1,029,405.30

	 รวมอาคารและอุปกรณ์ - ราคาทุน	 1,202,231,686.24	 88,177,231.73	 (31,800,505.83)	 -	 1,258,608,412.14

	 	 	 รวม		 1,573,438,076.35	 	 	 	 1,667,814,802.25

	 หัก ค่าเส่ือมราคาสะสม	 	

	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 228,865,097.98	 10,490,936.92	 -	 -	 239,356,034.90

	 เคร่ืองจักรและอุปกรณ์	 465,417,880.36	 46,015,009.19	 (22,875,130.04)	 -	 488,557,759.51

	 เคร่ืองตกแต่ง ติดต้ัง และอุปกรณ์สำนักงาน	 42,034,920.26	 3,155,724.56	 (2,556,172.28)	 -	 42,634,472.54

	 ยานพาหนะ	 	 100,412,794.31	 7,668,937.84	 (5,066,548.74)	 -	 103,015,183.41

	 	 	 รวม		 836,730,692.91	 67,330,608.51	 (30,497,851.06)	 -	 873,563,450.36

	 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 	 736,707,383.44	 	 	 	 794,251,351.89

	
	 	 ในเดอืนธนัวาคม 2563 บรษิทัไดม้กีารประเมนิราคาทีด่นิใหมท่กุแปลง โดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิราคาอสิระ และไดป้รบัปรงุ 
	 ผลของการตรีาคาทีด่นิในงบการเงนิสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 แลว้ โดยมสีว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิเพิม่ขึน้ 
	 จำนวน 89.43 ลา้นบาท (สทุธจิากภาษเีงนิได ้71.54 ลา้นบาท) บนัทกึไวใ้นบญัช ี“สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ” ซึง่แสดงไว ้
	 ภายใต ้“สว่นของผูถ้อืหุน้” ในงบแสดงฐานะการเงนิ และมขีาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิ (สทุธจิากรายการโอนกลบัผลขาดทนุ 
	 จากการตรีาคาทีด่นิ) เพิม่ขึน้จำนวน 4.26 ลา้นบาท บนัทกึไวใ้นบญัชี “ขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิ” ซึง่แสดงไวใ้นงบกำไร 
	 ขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 	 ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินที่เพิ่มขึ้นนี้ จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
	 	 มลูคา่ยตุธิรรมของทีด่นิทีป่ระเมนิราคาโดยผูเ้ชีย่วชาญประเมนิราคาอสิระไดก้ำหนดขึน้ตามวธิเีปรยีบเทยีบราคาตลาด 
	 ทีส่ะทอ้นถงึราคาซือ้ขายลา่สดุทีม่คีณุสมบตัใิกลเ้คยีงกนั ซึง่ถอืเปน็การจดัลำดบัชัน้ของการวดัมลูคา่ยตุธิรรมอยูใ่นระดบัที่ 2  
	 ตามที่อธิบายไว้ในหมายเหตุข้อ 24.5
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	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 บริษัทมีสินทรัพย์ที่ตัดค่าเสื่อมราคาหมดแล้ว แต่ยังคงใช้งานอยู่ ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
		  ราคาทุน			 
	 	 อาคารและส่วนปรับปรุง	 144,965,641.25	 136,671,711.28
	 	 เครื่องจักรและอุปกรณ์	 210,279,015.11	 188,629,269.83
	 	 เครื่องตกแต่ง ติดตั้งและอุปกรณ์สำนักงาน	 34,062,979.69	 36,175,183.82
	 	 ยานพาหนะ	 81,308,552.10	 81,501,291.19
	 	 	 	 รวม	 470,616,188.15	 442,977,456.12

	 13.2	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา ประกอบด้วย :-
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาทุนเดิม	 34,782,164.47	 34,782,164.47
	 	 ส่วนเกินทุน (ขาดทุน) จากการตีราคาใหม่	 6,952,635.53	 (3,482,164.47)
	 	 ที่ดินเพื่อการเพาะปลูกยางพารา - ราคาประเมิน	 41,734,800.00	 31,300,000.00
	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา	 1,918,305.22	 2,013,386.30
 	
	 	 บริษัทมีวัตถุประสงค์นำท่ีดินดังกล่าวไปใช้ในการปลูกต้นยางพารา ในเดือนธันวาคม 2563 บริษัทได้มีการประเมินราคาท่ีดิน 
	 ใหมต่ามทีไ่ดก้ลา่วไวใ้นหมายเหตขุอ้ 13.1 มผีลทำใหม้สีว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิจำนวน 10.43 ลา้นบาท และบรษิทัไดโ้อน 
	 กลบัผลขาดทนุจากการตรีาคาทีด่นิจำนวน 3.48 ลา้นบาท คงเหลอืเปน็สว่นกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ 6.95 ลา้นบาท (สทุธจิาก 
	 ภาษเีงนิได ้5.56 ลา้นบาท) ซึง่บนัทกึสว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิไวใ้นบญัช ี“สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ” ซึง่แสดงไว ้
	 ภายใต้ “ส่วนของผู้ถือหุ้น”
	 	 ต้นทุนการเพาะปลูกต้นยางพารา ประกอบด้วย ค่าต้นยางและค่าใช้จ่ายในการปลูกต้นยางพารา ซึ่งเกิดขึ้นก่อนที่ 
	 ต้นยางพาราจะให้ผลผลิต ซึ่งแสดงไว้ภายใต้บัญชีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่นในงบแสดงฐานะการเงิน

14.	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
	 	 การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญช ี สำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 
	 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายการปรับปรุง	 ณ วันท่ี	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างงวด	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันท่ี 31	 จากการนำมาตรฐาน	 1 มกราคม 	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันท่ี 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2562	 ใหม่มาใช้	 2563	 	 เบ็ดเสร็จอ่ืน	 ธันวาคม 2563
	 	 	 	 	 	 (หมายเหตุฯ ข้อ 5)	 	 	 	
	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
	 	 ลูกหน้ีการค้า	 1,370,246.51	 1,397,441.25	 2,767,687.76	 191,414.08	 -	 2,959,101.84
	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 ขาดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจากการ
	 	 	 ตีราคาท่ีดิน	 4,709,077.83	 -	 4,709,077.83	 155,722.20	 -	 4,864,800.03
	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 12,966,708.59	 -	 12,966,708.59	 1,677,223.01	 -	 14,643,931.60
	 	 กำไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่า
	 	 	 ยุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน	 -	 -	 -	 330,337.07	 -	 330,337.07
	 	 	 	 รวม	 20,506,032.93	 1,397,441.25	 21,903,474.18	 2,354,696.36	 -	 24,258,170.54
	 หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	
	 	 กำไร (ขาดทุน) จากการวัดมูลค่า
	 	 	 ยุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงิน	 316,293.18	 (316,293.18)	 -	 -	 -	 -
	 	 กำไรท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากการตี
	 	 	 ราคาท่ีดิน	 30,954,888.40	 -	 30,954,888.40	 -	 19,275,862.20	 50,230,750.60
	 	 	 	 รวม	 31,271,181.58	 (316,293.18)	 30,954,888.40	 -	 19,275,862.20	 50,230,750.60
	 	 	 สุทธิ		 (10,765,148.65)	 	 (9,051,414.22)	 	 	 (25,972,580.06)
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	 	 	 	 	 บาท

	 	 	 	 	 ยอดตามบัญชี 	 รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างงวด	 ยอดตามบัญชี 
	 	 	 	 	 ณ วันที่ 31	 ในกำไรขาดทุน	 ในกำไรขาดทุน	 ณ วันที่ 31
	 	 	 	 	 ธันวาคม 2561	 	 เบ็ดเสร็จอื่น	 ธันวาคม 2562
	 	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	
	 	 	 ลูกหน้ีการค้า	 1,705,537.82	 (335,291.31)	 -	 1,370,246.51
	 	 	 สินค้าคงเหลือ	 1,460,000.00	 -	 -	 1,460,000.00
	 	 	 ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพย์ถาวร	 5,068,094.58	 (5,068,094.58)	 -	 	-
	 	 	 ขาดทุนท่ียังไม่เกิดข้ึนจากการตีราคาท่ีดิน	 4,709,077.83	 -	 -	 4,709,077.83
	 	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 7,495,761.00	 4,058,450.00	 1,412,497.59	 12,966,708.59
	 	 	 	 รวม	 20,438,471.23	 (1,344,935.89)	 1,412,497.59	 20,506,032.93
	 	 หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	 	 	
	 	 	 เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผ่ือขาย	 228,512.85	 -	 87,780.33	 316,293.18
	 	 	 กำไรท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากการตีราคาท่ีดิน	 30,954,888.40	 -	 -	 30,954,888.40
	 	 	 	 รวม	 31,183,401.25	 -	 87,780.33	 31,271,181.58
	 	 	 สุทธิ	 (10,744,930.02)	 	 	 (10,765,148.65)

15.	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน   
	 	 สำหรับปีสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ตั๋วสัญญาใช้เงินและเจ้าหนี้ทรัสต์รีซีทมีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ  
	 2.63638 - 4.15275 ต่อปี และ 4.9820 - 4.98925 ต่อปี ตามลำดับ
	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทัมวีงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละวงเงนิสนิเชือ่อืน่กบัสถาบนัการเงนิในประเทศ 
	 หลายแหง่เปน็จำนวนเงนิ 1,350.00 ลา้นบาท  และ 21.00 ลา้นเหรยีญสหรฐัฯ สำหรบัเงนิเบกิเกนิบญัชธีนาคารแหง่หนึง่คำ้ประกนั 
	 โดยเงินฝากประจำธนาคาร จำนวนเงิน 0.50 ล้านบาท และวงเงินสินเชื่ออื่นไม่มีหลักทรัพย์ค้ำประกันใดๆ

16.	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
	 	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน มีรายละเอียดดังนี้
		  งบแสดงฐานะการเงิน
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 1 มกราคม	 64,833,542.97	 37,478,805.00
	 	 ต้นทุนบริการในอดีต	 -	 12,945,549.00
	 	 ผลประโยชน์จ่ายโดยโครงการ	 (313,600.00)	 (470,667.00)
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบันและดอกเบี้ย	 8,699,715.00	 7,817,368.00
	 	 ผลขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 -	 7,062,487.97
	 	 ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ณ วันที่ 31 ธันวาคม	 73,219,657.97	 64,833,542.97
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	 	 ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ต้นทุนบริการในอดีต	 	 	
	 	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 -	 10,525,312.00
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 -	 2,420,237.00
	 	 	 	 	 -	 12,945,549.00
	 	 ต้นทุนบริการปัจจุบัน	 	 	
	 	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 6,436,418.00	 5,803,815.00
	 	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 869,109.00	 790,561.00
	 	 	 	 	 7,305,527.00	 6,594,376.00
	 	 ดอกเบี้ยจากภาระผูกพัน	 1,394,188.00	 1,222,992.00
	 	 	 	 รวม	 8,699,715.00	 20,762,917.00

	 ข้อสมมติหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย
	 ร้อยละ

	 สำหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม

	 	 	 	 		 	 2563	 2562
	 	 อัตราคิดลด	 2.33	 2.33
	 	 อัตราการขึ้นเงินเดือน	 5.00	 5.00
	 	 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน 	 0.00 - 24.00	 0.00 - 24.00
	 	 	 	 	 	 	 (จำแนกตามช่วงอายุ)	 (จำแนกตามช่วงอายุ)
	 	 อัตราการมรณะ	 ร้อยละ 100 ของตาราง	 ร้อยละ 100 ของตาราง
	 	 	 	 		 	 มรณะไทย	 มรณะไทย
	 	 	 	 		 	 พ.ศ. 2560	 พ.ศ. 2560

		  การวิเคราะห์ความอ่อนไหว
	 	 	 ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานทีส่ำคญัตอ่มลูคา่ปจัจบุนัของภาระผกูพนั ผลประโยชนร์ะยะยาวของ 
	 	 พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 สรุปได้ดังนี้
	 บาท

	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานเพ่ิมข้ึน (ลดลง)

	 	 	 	 	 เพิ่มขึ้นร้อยละ 1	 ลดลงร้อยละ 1
	 	 อัตราคิดลด	 (7,307,949.00)	 8,597,202.00
	 	 อัตราการขึ้นเงินเดือน	 9,003,684.00	 (7,780,746.00)
	 	 อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน 	 (7,827,728.00)	 6,016,960.00
	 	 อัตราการมรณะ	 446,502.00	 (442,966.00)

	 	 พระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงานไดล้งราชกจิจานเุบกษาแลว้ เมือ่วนัที ่5 เมษายน 2562 โดยกำหนดอตัราคา่ชดเชย 
	 เพิม่เตมิกรณนีายจา้งเลกิจา้ง สำหรบัลกูจา้งซึง่ทำงานตดิตอ่กนัครบ 20 ปขีึน้ไปใหม้สีทิธไิดร้บัคา่ชดเชยไมน่อ้ยกวา่คา่จา้งอตัรา 
	 สดุทา้ย 400 วนั บรษิทัจงึแกไ้ขในโครงการสำหรบัโครงการผลประโยชนพ์นกังานหลงัออกจากงานในป ี2562 เพือ่ใหส้อดคลอ้ง 
	 กบัพระราชบญัญตัคิุม้ครองแรงงานฉบบัปรบัปรงุ จากการแกไ้ขโครงการดงักลา่วทำใหบ้รษิทัรบัรูป้ระมาณการหนีส้นิผลประโยชน ์
	 เมื่อเกษียณอายุและต้นทุนบริการในอดีตเพิ่มขึ้น	 	



วันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

89

17.	 สำรองตามกฎหมาย
	 	 ตามบทบญัญตัขิองพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชน จำกดั พ.ศ. 2535 บรษิทัตอ้งจดัสรรทนุสำรองอยา่งนอ้ยรอ้ยละ 5  
	 ของกำไรสุทธ ิ จนกว่าทุนสำรองดังกล่าวจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ทุนสำรองตามกฎหมายนี ้
	 จะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้

18.	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
	 18.1 	ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
      	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย 
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีแสดงอยู่ในกำไรขาดทุน :	 	 	
	 	 	 ภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน :	 	 	
	 	 	 	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี	 29,118,581.75	 42,322,089.41
	 	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	
	 	 	 	 การเปล่ียนแปลงของผลต่างช่ัวคราว	 	 	
	 	 	 	     ท่ีรับรู้เม่ือเร่ิมแรกและท่ีกลับรายการ	 (2,354,696.36)	 1,344,935.89
	 	 	 	     รวม	 26,763,885.39	 43,667,025.30
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ท่ีเก่ียวข้องกับส่วนประกอบของ
	 	 	 	 งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน :	 	 	
	 	 	 ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :	 	 	
	 	 	 	 กำไรจากการตีราคาท่ีดิน	 19,275,862.20	 	-
	 	 	 	 ผลขาดทุนจากการประมาณการตาม
	 	 	 	    หลักคณิตศาสตร์ประกันภัย	 -	 (1,412,497.59)
	 	 	 	 กำไร (ขาดทุน) ท่ียังไม่เกิดข้ึนจริงจากการเปล่ียนแปลง	 	 	
	 	 	 	    ในมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผ่ือขาย	 -	 87,780.33
	 	 	 	    รวม	 19,275,862.20	 (1,324,717.26)

	 18.2	 การกระทบยอดระหว่างจำนวนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ และผลคูณของกำไรทางบัญชีกับอัตราภาษีที่ใช้
  	 	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 กำไรทางบัญชีสำหรับปี	 174,083,433.65	 225,874,878.94
	 	 อัตราภาษีท่ีใช้	 20%	 20%
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้คำนวณตามอัตราภาษีท่ีใช้	 34,816,686.73	 45,174,975.79
	 	 รายการกระทบยอด	 	 	
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายท่ีไม่สามารถนำมาหักในการ	 	 	
	 	 	 	 คำนวณกำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 -  ค่าใช้จ่ายท่ีไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณ	 	 	
	 	 	 	    กำไรทางภาษี	 549,943.03	 5,754,806.17
	 	 	 ผลกระทบทางภาษีของรายได้หรือกำไรท่ีไม่ต้องนำมาคำนวณ	 	 	
	 	 	 	 กำไรทางภาษี	 	 	
	 	 	 	 - รายได้เงินปันผลท่ีได้รับยกเว้น	 (874,020.55)	 (874,020.54)
	 	 	 	 - กำไรของกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุนท่ีได้รับยกเว้น	 (5,553,053.15)	 (4,553,028.55)
	 	 	 	 - ค่าใช้จ่ายท่ีหักเป็นรายจ่ายได้เพ่ิมในทางภาษี	 (2,175,670.67)	 (1,835,707.57)
	 	 รวมรายการกระทบยอด	 (8,052,801.34)	 (1,507,950.49)
	 	 รวมค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 	 26,763,885.39	 43,667,025.30
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	 18.3	 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ยและอัตราภาษีที่ใช้
	 	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 สรุปได้ดังนี้
	 	 	 	 	 2563	 2562

	 	 	 	 	 จำนวนภาษี 	 อัตราภาษี	 จำนวนภาษี	 อัตราภาษี 
	 	 	 	 	 (บาท)	 (%)	 (บาท)	 (%)
	 	 กำไรทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สำหรับปี	 174,083,433.65	 	 225,874,878.94	 	
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่ใช้	 34,816,686.73	 20.00	 45,174,975.79	 20.00
	 	 รายการกระทบยอด	 (8,052,801.34)	 (4.63)	 (1,507,950.49)	 (0.67)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ตามอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ย	 26,763,885.39	 15.37	 43,667,025.30	 19.33

19.	 การบริหารจัดการทุน
	 	 วตัถปุระสงคใ์นการบรหิารจดัการทนุทีส่ำคญัของบรษิทัคอืการจดัใหม้ซีึง่โครงสรา้งทางการเงนิทีเ่หมาะสมและการดำรงไว ้
	 ซึ่งความสามารถในการดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่องเพื่อสร้างผลตอบแทนต่อผู้ถือหุ้นและเป็นประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้เสียอื่น
	 	 ตามงบแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทัมอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเทา่กบั 0.12:1 และ  
	 0.10:1 ตามลำดับ

20.	 เงินปันผล
	 สำหรับปี 2563
	 	 เมือ่วนัที่ 13 สงิหาคม 2563 ทีป่ระชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 6/2563 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาล  
	 จากผลการดำเนินงานในงวดหกเดือนแรกของปี 2563 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นจำนวนเงินท้ังส้ิน 53.00 ล้านบาท 
	 	 เมือ่วนัที ่23 เมษายน 2563 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่3/2563 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลระหวา่งกาล 
	 จากกำไรของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.20 บาท เป็นจำนวน 106.00 ล้านบาท
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2563 เป็นจำนวนเงิน 159.00 ล้านบาท

	 สำหรับปี 2562
	 	 เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2562 ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2562 มีมติอนุมัติให้บริษัทจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล  
	 จากผลการดำเนินงานในงวดหกเดือนแรกของปี 2562 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.12 บาท เป็นจำนวนเงินท้ังส้ิน 63.60 ล้านบาท 
	 	 เมือ่วนัที ่25 เมษายน 2562 ทีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2562 มมีตอินมุตัใิหบ้รษิทัจา่ยเงนิปนัผลประจำปสีิน้สดุ 
	 วันที่ 31 ธันวาคม 2561 ให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราหุ้นละ 0.22 บาท เป็นจำนวน 116.60 ล้านบาท
	 	 รวมจ่ายเงินปันผลในปี 2562 เป็นจำนวนเงิน 180.20 ล้านบาท

21.	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
	 	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไรสำหรับปีด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยที่ถ่วงน้ำหนักที่ออกและเรียก 
	 ชำระแล้วในระหว่างปี
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 กำไรสำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ (บาท)	 147,319,548.26	 182,207,853.64
	 	 จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก (หุ้น)	 530,000,000	 530,000,000
	 	 กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)	 0.28	 0.34
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22.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
	 	 รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญ ดังต่อไปนี้
	 บาท
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 ค่าซ้ือสินค้า	 689,043,502.71	 1,183,752,449.17
	 	 การเปล่ียนแปลงในสินค้าและงานระหว่างทำ	 141,513,033.87	 115,350,846.34
	 	 วัตถุดิบและวัสดุส้ินเปลืองใช้ไป	 53,926,784.00	 53,455,803.48
	 	 ค่าใช้จ่ายพนักงาน	 190,568,739.85	 219,940,339.00
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 38,530,789.00	 40,617,178.00
	 	 ค่าเส่ือมราคา	 69,531,862.23	 67,330,608.51
	 	 ค่าขนส่งและค่าน้ำมันรถ	 17,096,447.15	 20,582,399.05

23.	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
	 	 บรษิทัและพนกังานของบรษิทัไดร้ว่มกนัจดัตัง้กองทนุสำรองเลีย้งชพี ซึง่ประกอบดว้ยเงนิทีพ่นกังานจา่ยสะสมและเงนิ 
	 ทีบ่รษิทัจา่ยสมทบให ้กองทนุสำรองเลีย้งชพีนีบ้รหิารโดยธนาคารกรงุศรอียธุยา จำกดั (มหาชน) และจะจา่ยใหพ้นกังานในกรณ ี
	 ทีล่าออกจากงานตามระเบยีบวา่ดว้ยกองทนุสำรองเลีย้งชพีของบรษิทั สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทั 
	 ได้จ่ายเงินสมทบให้กับกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเป็นจำนวนเงิน 1.72 ล้านบาท และ 1.55 ล้านบาท ตามลำดับ

24.	 เครื่องมือทางการเงิน
	 24.1	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน
	 	 	 บริษัทมีความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย อัตราแลกเปลี่ยน และมีความเสี่ยงจากการที่คู่สัญญา 
	 	 ไมป่ฏบิตัติามสญัญา บรษิทัไมม่นีโยบายประกอบธรุกรรมตราสารอนพุนัธท์างการเงนิเพือ่การเกง็กำไรหรอืเพือ่การคา้ 

	 24.2	ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย
	 	 	 ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้นีเ้กดิขึน้จากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ในตลาดในอนาคต ซึง่จะสง่ผลกระทบ 
	 	 ตอ่ผลการดำเนนิงานและกระแสเงนิสดของบรษิทั บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ เนือ่งจากมเีงนิฝาก เงนิเบกิเกนิ 
	 	 บัญชีและเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน
	 	 	 เนือ่งจากสนิทรพัยท์างการเงนิสว่นใหญจ่ดัอยูใ่นประเภทระยะสัน้ บรษิทัจงึไมม่คีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีเ่ปน็ 
	 	 สาระสำคัญ
	 	 	 สว่นหนีส้นิทางการเงนิของบรษิทัสว่นใหญเ่ปน็หนีส้นิระยะสัน้ ซึง่มอีตัราดอกเบีย้ปรบัขึน้ลงตามอตัราตลาด ฝา่ย 
	 	 บรหิารเหน็วา่อตัราดอกเบีย้เงนิกูย้มืเหมาะสมกบัสถานการณป์จัจบุนั และคาดวา่จะไมม่คีวามผนัผวนดา้นอตัราดอกเบีย้ 
	 	 เงินกู้ยืมอย่างเป็นสาระสำคัญ

	 24.3	ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราแลกเปลีย่นทีส่ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งจากการ 
	 	 ทีบ่รษิทัมธีรุกรรมทีเ่ปน็เงนิตราตา่งประเทศ ยอดคงเหลอืของสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทางการเงนิในสกลุเงนิตราตา่งประเทศ  
	 	 มีดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 (หน่วย:พันหน่วยในเงินตราต่างประเทศ)
	 	 	 	 	 สินทรัพย์ทางการเงิน	 หนี้สินทางการเงิน	 อัตราแลกเปลี่ยนถัวเฉลี่ย
	 	 	 	 	 2563	 2562	 2563	 2562	 2563	 2562
	 	 ยูโร		 	 439	 469	 503	 1,160	 36.8764	 33.7311
	 	 เหรียญสหรัฐอเมริกา	 1,233	 909	 1,230	 526	 30.0371	 30.1540
	 	 เยน		 	 9,537	 12,583	 5,545	 5,622	 0.2907	 0.2759
	 	 ฟรังก์สวิส		 -	 -	 2	 11	 34.0287	 30.9530
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		  สัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า
	 	 	 บริษัทได้ทำสัญญาซื้อขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าเพื่อลดความเสี่ยงจากความผันผวนของเจ้าหนี้การค้า 
	 	 และเจ้าหนี้อื่นที่เป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 และ 2562 บรษิทัมสีญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ซึง่ครบกำหนดไมเ่กนิ  
	 	 1 ปี ดังนี้
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 มูลค่ายุติธรรม
	 	 	 	 	 2563	 2562
	 	 สัญญาขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 	 	
	 	 	 1.12 ล้านเหรียญสหรัฐอเมริกา 	 33,230,581.16	 	-
        	 	 	 (29.8035 - 31.20258 บาทต่อ 1 เหรียญสหรัฐอเมริกา)

	 	 มูลค่ายุติธรรมสุทธิ
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 มลูคา่ยตุธิรรมสทุธขิองสญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ทีเ่ปดิสถานะเปน็ 
	 	 หนี้สินสุทธิจำนวน 1.02 ล้านบาท ซึ่งได้แสดงไว้ในหนี้สินหมุนเวียนอื่น 
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของสัญญาแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศล่วงหน้ากำหนดโดยใช้อัตราตลาดของแต่ละสัญญา 
	 	 ที่คำนวณโดยสถาบันการเงินของบริษัท ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

	 24.4	ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ
	 	 	 บรษิทัมคีวามเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่เกีย่วเนือ่งกบัลกูหนี ้อยา่งไรกต็ามบรษิทัมฐีานของลกูคา้ทีห่ลากหลายและม ี
	 	 จำนวนมากราย ดังน้ันบริษัทจึงไม่คาดว่าจะพบความเสียหายอย่างเป็นสาระสำคัญจากการเก็บหน้ีจากลูกหน้ีเหล่าน้ัน

	 24.5	การวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 	 บริษัทใช้วิธีราคาตลาดในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์และหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินที ่
	 	 เกีย่วขอ้งกำหนดใหต้อ้งวดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม ยกเวน้ในกรณทีีไ่มม่ตีลาดทีม่สีภาพคลอ่ง หรอืไมส่ามารถหาราคา 
	 	 เสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคล่องได ้ บริษัทจะใช้วิธีราคาทุนหรือวิธีรายได้ในการวัดมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย ์
	 	 และหนี้สินดังกล่าวแทน
			   ลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
	 	 	 ระดับท่ี 1	 ใช้ข้อมูลราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ต้องปรับปรุง) ในตลาดท่ีมีสภาพคล่องสำหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสิน 
	 	 	 	 	 อย่างเดียวกัน
	 	 	 ระดับที่ 2	ใชข้อ้มลูอืน่นอกเหนอืจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยูใ่นระดบั 1 ทีส่ามารถสงัเกตไดโ้ดยตรง (ไดแ้ก ่ 
	 	 	 	 	 ข้อมูลราคาตลาด) หรือโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมูลท่ีคำนวณมาจากราคาตลาด)สำหรับสินทรัพย์หรือหน้ีสินน้ัน 
	 	 	 ระดับที่ 3	ใช้ข้อมูลที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น
	 	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2563 บรษิทัมสีนิทรพัยแ์ละหนีส้นิทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม แยกแสดงตามลำดบัชัน้ 
	 	 ของมูลค่ายุติธรรม ดังนี้ 
	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 ระดับที่ 1	 ระดับที่ 2	 ระดับที่ 3	 รวม
		  สินทรัพย์ทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม						   
	 	 สินทรัพย์ทางการเงินหมุนเวียนอ่ืน	 	 	 	 	
	 	 	 - หน่วยลงทุน	 -	 406,175,646.67	 -	 406,175,646.67
	 	 สินทรัพย์ทางการเงินไม่หมุนเวียนอ่ืน
	 	 	 - เงินลงทุนท่ัวไป	 -	 -	 57,407,130.63	 57,407,130.63
	 	 	 รวม		 -	 406,175,646.67	 57,407,130.63	 463,582,777.30
		  หน้ีสินทางการเงินท่ีวัดมูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรม						   
	 	 สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า	 -	 1,022,660.48	 -	 1,022,660.48
	 	 	 รวม		 -	 1,022,660.48	 -	 1,022,660.48
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	 	 	 ในระหว่างงวดปัจจุบัน ไม่มีการโอนรายการระหว่างลำดับชั้นของมูลค่ายุติธรรม
		  เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อมูลที่ใช้สำหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับที่ 2
	 	 	 มูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนในหน่วยลงทุนที่มิได้จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยคำนวณ 
	 	 โดยใช้มูลค่าสินทรัพย์สุทธิต่อหน่วยที่ประกาศโดยผู้จัดการกองทุน
	 	 	 ตราสารอนุพันธ์ที่ไม่ใช่ใช้สำหรับเป็นเครื่องมือป้องกันความเสี่ยงซึ่งวัดมูลค่ายุติธรรมอยู่ในระดับที่ 2 ได้แก่  
	 	 สญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ ซึง่คำนวณโดยใชอ้ตัราทีก่ำหนดโดยธนาคารคูส่ญัญาของบรษิทัเสมอืนวา่ 
	 	 ได้ยกเลิกสัญญาเหล่านั้น ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน 
		  เทคนิคการประเมินมูลค่ายุติธรรมและข้อมูลที่ใช้สำหรับการวัดมูลค่ายุติธรรมระดับที่ 3
	 	 	 เงนิลงทนุทัว่ไปเปน็เงนิลงทนุทีม่ใิชบ่รษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย คำนวณโดยวธิปีระเมนิ 
	 	 มูลค่ายุติธรรมที่ประมาณการโดยกิจการ

25.	 สิทธิประโยชน์ที่ได้รับจากการส่งเสริมการลงทุน
	 25.1	 บรษิทัไดร้บัสทิธปิระโยชนจ์ากการไดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุจากคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุตามพระราชบญัญตั ิ
	 	 ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการชุบเหล็กแข็ง ดังนี้

	 เลขท่ีบัตรส่งเสริมการลงทุน	 2229 (2)/2554	 1476 (2)/2557	 62-0308-1-00-1-0	 62-0393-1-04-1-0
	 ลงวันท่ี	 7 ตุลาคม 2554	 11 พฤศจิกายน 2556	 28 มีนาคม 2562	 23 เมษายน 2562
	 ประเภทกิจกรรมท่ีได้รับการส่งเสริม	 ประเภท 4.5 : 	 ประเภท 4.5 : 	 ประเภท 4.3 : 	 ประเภท 4.3 : 
	 	 	 กิจการอบ - ชุบโลหะ 	กิจการอบ - ชุบโลหะ 	 กิจการอบ - ชุบโลหะ 	กิจการอบ - ชุบโลหะ 
	 สิทธิประโยชน์ท่ีสำคัญท่ีได้รับตามบัตร
	 	 ส่งเสริมการลงทุน	 	 	 	 	
	 1.	การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับ	 4 ตุลาคม 2555	 28 มีนาคม 2560	 3 กันยายน 2562	 24 เมษายน 2562
	 	 กำไรสุทธินับจากวันท่ีมีรายได้	 ส้ินสุดวันท่ี 	 ส้ินสุดวันท่ี	 ส้ินสุดวันท่ี	 ส้ินสุดวันท่ี
	 	 	 3 ตุลาคม 2563	 27 มีนาคม 2567	 2 กันยายน 2565	 23 เมษายน 2565
	 2.	การยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับ	
	 	 กำไรเป็นระยะเวลา (ปี)	 8 ปี	 8 ปี	 3 ปี	 3 ปี
	 	 	 (มูลค่าไม่เกิน 	 (มูลค่าไม่เกิน	 (มูลค่าไม่เกิน	 (มูลค่าไม่เกิน
	 	 	 75 ล้านบาท)	 74 ล้านบาท)	 74 ล้านบาท)	 7.65 ล้านบาท)

	 	 ในฐานะที่เป็นกิจการที่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน บริษัทจะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อกำหนดในบัตรส่งเสริม
	 	 รายได้จากการขายและบริการสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 ประกอบด้วย

	 	 	 	 	 	 	 พันบาท
	 	 	 	 	 	 2563	 	 	 2562

	 	 	 	 	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม	 กิจการที่	 กิจการที่	 รวม
	 	 	 	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ	 	 ได้รับ	 ไม่ได้รับ
	 	 	 	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม	 	 การส่งเสริม	 การส่งเสริม
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 	 	 	 	
	 	 - ในประเทศ	 109,480	 1,547,435	 1,656,915	 102,420	 1,892,179	 1,994,599
	 	 - ต่างประเทศ	 -	 13,781	 13,781	 -	 17,738	 17,738
	 	 	 รวม	 	 109,480	 1,561,216	 1,670,696	 102,420	 1,909,917	 2,012,337
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	 25.2	บรษิทัไดร้บัสทิธปิระโยชนจ์ากการไดร้บัการสง่เสรมิการลงทนุจากคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุตามพระราชบญัญตั ิ
	 	 ส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ในกิจการบริษัทการค้าระหว่างประเทศ ดังนี้
	 	 เลขท่ีบัตรส่งเสริมการลงทุน	 61-0132-1-00-0-0
	 	 ลงวันท่ี	 2 กุมภาพันธ์ 2561
	 	 ประเภทกิจกรรมท่ีได้รับการส่งเสริม	 ประเภท 7.6 : กิจการบริษัทการค้าระหว่างประเทศ 
	 	 สิทธิประโยชน์ท่ีสำคัญท่ีได้รับตามบัตรส่งเสริมการลงทุน	
	 	 1.	การยกเว้นอากรขาเข้าสำหรับเคร่ืองจักร	 ต้องนำเข้าภายในวันท่ี 2 สิงหาคม 2563
	 	 2.	การยกเว้นอากรขาเข้าสำหรับวัตถุดิบและวัสดุจำเป็น	 ยังไม่เร่ิมดำเนินการ
	 	 	 ท่ีต้องนำเข้ามาจาก ต่างประเทศเพ่ือใช้ในการผลิตเพ่ือการส่งออก	 (ระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันนำเข้าคร้ังแรก)
	 	 3.	การยกเว้นอากรขาเข้าสำหรับของท่ีผู้ได้รับการส่งเสริม	 ยังไม่เร่ิมดำเนินการ
	 	 	 นำเข้ามาเพ่ือส่งกลับออกไป	 (ระยะเวลา 1 ปี นับแต่วันนำเข้าคร้ังแรก)

26.	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงาน 
	 	 บรษิทัไดน้ำเสนอขอ้มลูทางการเงนิจำแนกตามสว่นงานดำเนนิงานเปน็รปูแบบหลกัในการรายงาน สว่นงานดำเนนิงาน 
	 พจิารณาจากระบบการบรหิารจดัการและโครงสรา้งการรายงานทางการเงนิภายในทีไ่ดร้ายงานตอ่ผูม้อีำนาจตดัสนิใจสงูสดุดา้นการ 
	 ดำเนินงานของบริษัทเป็นเกณฑ์ในการกำหนดส่วนงาน
	 	 บรษิทัประกอบธรุกจิหลกัในการนำเขา้และจำหนา่ยผลติภณัฑ ์ซึง่มสีว่นงานทางภมูศิาสตรห์ลกัในประเทศ โดยมสีว่นงาน 
	 ธรุกจิ 3 สว่นงานหลกั ไดแ้ก ่(1) เหลก็และโรงชบุเหลก็ (2) เครือ่งมอืเครือ่งจกัร และ (3) อืน่ๆ ประกอบดว้ยกระดาษ เยือ่กระดาษ  
	 วิศวกรรมไฟฟ้า และเครื่องจักรและอุปกรณ์สำหรับอุตสาหกรรมไม้
	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 มีดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,008,209	 366,994	 295,493	 1,670,696
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 352,680	 88,171	 89,042	 529,893
	 	 รายได้อื่น 		 1,279	 2,890	 8,693	 12,862
	 	 รายได้สุทธิ		 353,959	 91,061	 97,735	 542,755
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 6,487
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (212,185)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (118,791)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (38,531)
	 	 ขาดทุนที่ยังไม่เกิดขึ้นจริงจากการวัดมูลค่ายุติธรรม
	 	 	 ของสินทรัพย์ทางการเงิน	 	 	 	 (4,256)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (1,395)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (26,764)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 147,320
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563				  
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 381,442 
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 838,614 
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 866,328 
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 503,261 
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,589,645
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	 	 	 ข้อมูลทางการเงินจำแนกตามส่วนงานสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 มีดังนี้

	 	 	 	 	 	 	 พันบาท

	 	 	 	 	 เหล็ก และ	 เครื่องมือ	 อื่นๆ	 รวม
					     โรงชุบเหล็ก	 เครื่องจักร		
	 	 รายได้จากการขายและบริการ	 1,208,501	 493,132	 310,703	 2,012,336
	 	 กำไรขั้นต้นตามส่วนงาน	 416,316	 119,858	 83,047	 619,221
	 	 รายได้อื่น 		 8,110	 1,268	 15,316	 24,694
	 	 รายได้สุทธิ		 424,426	 121,126	 98,363	 643,915
	 	 รายได้และค่าใช้จ่ายที่ไม่ได้ปันส่วนงาน :	 	 	 	
	 	 รายได้อื่น	 	 	 	 	 7,429
	 	 ค่าใช้จ่ายในการขาย	 	 	 	 (242,469)
	 	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 	 	 	 (141,156)
	 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 	 	 	 (40,617)
	 	 ต้นทุนทางการเงิน	 	 	 	 (1,227)
	 	 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้	 	 	 	 (43,667)
	 	 กำไรสำหรับปี	 	 	 	 182,208
		  งบแสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562				  
	 	 ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 	 	 	 	 376,137
	 	 สินค้าคงเหลือ 	 	 	 	 975,897
	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์	 	 	 	 825,551
	 	 รวมสินทรัพย์อื่น	 	 	 	 314,179
	 	 	 รวม	 	 	 	 	 2,491,764

27.	 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
	 	 การเปลี่ยนแปลงในหนี้สินที่เกิดจากกิจกรรมจัดหาเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2563 และ 2562 มีดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 	 	 2563
	 	 	 	 	 ยอดคงเหลือ	 กระแสเงินสด	 กระแสเงินสด	 ยอดคงเหลือ
	 	 	 	 	 ณ วันท่ี 31	 เพ่ิม*	 ลด*	 ณ วันท่ี 31
					     ธันวาคม 2562			   ธันวาคม 2563
	 	 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 -	 163,840,928.52	 (163,840,928.52)	 -
	 	 	 รวม	 	 -	 163,840,928.52	 (163,840,928.52)	 -

	 	 	 	 	 	 	 บาท
	 	 	 	 	 	 	 2562
	 	 	 	 	 ยอดคงเหลือ	 กระแสเงินสด	 กระแสเงินสด	 ยอดคงเหลือ
	 	 	 	 	 ณ วันท่ี 31	 เพ่ิม*	 ลด*	 ณ วันท่ี 31
					     ธันวาคม 2561			   ธันวาคม 2562
	 	 เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 -	 318,922,982.92	 318,922,982.92	 -
	 	 	 รวม	 	 -	 318,922,982.92	 318,922,982.92	 -

	 	 *กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงินสุทธิรวมจำนวนเงินสดรับและเงินสดชำระคืนในงบกระแสเงินสด
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28.	 ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้นภายหน้า

	 28.1	 ภาระผูกพัน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีภาระผูกพัน ดังนี้ 

	 	 -	 บรษิทัมภีาระผกูพนัจากการทำสญัญาคา่สทิธกิารใชเ้ครือ่งหมายการคา้กบับรษิทัแหง่หนึง่ในตา่งประเทศโดยบรษิทั 

	 	 	 ต้องจ่ายค่าสิทธิในอัตราร้อยละ 1.5 ของยอดขายภายในประเทศ และอัตราร้อยละ 1 ของยอดขายต่างประเทศ

	 	 -	 บริษัทมีภาระผูกพันจากการซ้ือสินค้าท่ียังไม่ได้ส่งมอบเป็นจำนวนเงิน 0.43 ล้านเหรียญสหรัฐฯ และ 9.80 ล้านบาท

	 	 -	 บริษัทมีการทำเลตเตอร์ออฟเครดิตกับสถาบันการเงินที่ยังไม่ถึงกำหนดชำระเป็นจำนวนเงิน 42.36 ล้านบาท

	 28.2	ภาระค้ำประกัน

	 	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2563 บริษัทมีภาระค้ำประกัน ดังนี้ 

	 	 -	 บรษิทัมหีนงัสอืคำ้ประกนั ซึง่ออกโดยธนาคารในนามของบรษิทัเปน็จำนวนเงนิรวม 8.36 ลา้นบาท เพือ่คำ้ประกนั 

	 	 	 การใช้ไฟฟ้าและเกี่ยวเนื่องกับภาระผูกพันทางการปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัท

		

29.	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใช้ในอนาคต

	 	 ในระหวา่งป ีสภาวชิาชพีบญัชไีดอ้อกประกาศสภาวชิาชพีบญัชี และลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาแลว้ สำหรบักรอบ 

	 แนวคดิสำหรบัการรายงานทางการเงนิ (ใหม)่ และมกีารปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงนิจากป ี2562 เปน็จำนวน 

	 หลายฉบบั โดยใหถ้อืปฏบิตักิบังบการเงนิสำหรบัรอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ตน้ในหรอืหลงัวนัที ่1 มกราคม 2564  เปน็ตน้ไป ซึง่การ 

	 ปรับปรุงดังกล่าวเกิดจากการปรับปรุง/แก้ไขหลักการดังต่อไปนี้

  

	 การปรับปรุงการอ้างอิงกรอบแนวคิดในมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

	 	 มาตรฐานการรายงานทางการเงินบางฉบับประกอบด้วยการอ้างอิงหรือการอ้างถึง “IASC’s Framework for the Preparation  

	 and Presentation of Financial Statements” การปรบัปรงุการอา้งองิกรอบแนวคดิในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิไดป้รบั 

	 การอ้างอิงหรือการอ้างถึงบางส่วนที่กล่าวข้างต้นให้เป็นปัจจุบันและทำการปรับปรุงอื่นๆเพื่ออธิบายให้ชัดเจนขึ้นว่าเอกสาร 

	 แต่ละฉบับนั้นเป็นการอ้างอิง “กรอบแนวคิด” ของปีใด

	 กรอบแนวคิดสำหรับการรายงานทางการเงิน

	 	 กรอบแนวคดิสำหรบัการรายงานทางการเงนิ ประกอบดว้ย การปรบัปรงุคำนยิามของสนิทรพัยแ์ละหนีส้นิ เกณฑใ์นการ 

	 รวมสินทรัพย์และหนี้สินในงบการเงิน นอกจากนี้ยังรวมถึงหลักการใหม่และแนวปฏิบัติที่ได้ถูกเพิ่มเติมเข้าไป ดังต่อไปนี้

	 	 1.	การวัดมูลค่า ซึ่งรวมถึงปัจจัยที่ต้องพิจารณาในการเลือกเกณฑ์ในการวัดมูลค่า

	 	 2.	การแสดงรายการและการเปดิเผยขอ้มลู ซึง่รวมถงึเมือ่ใดทีจ่ะจดัประเภทรายการรายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยในกำไรขาดทนุ 

	 	 	 เบ็ดเสร็จอื่น

	 	 3.	กิจการที่เสนอรายงาน

	 	 4.	เมื่อใดสินทรัพย์และหนี้สินจะถูกเอาออกจากงบการเงิน

           กรอบแนวคิด ยังได้อธิบายให้ชัดเจนขึ้นถึงบทบาทของความสามารถของฝ่ายบริหารในการดูแลรักษาทรัพยากรเชิง 

	 เศรษฐกิจของกิจการ ความระมัดระวัง และความไม่แน่นอนของการวัดมูลค่าในการรายงานทางการเงิน



วันที่ 31 ธันวาคม 2563

บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน)  

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

97

	 คำนิยามของธุรกิจ

 	 	 คำนยิามของธรุกจิ ทีป่รบัปรงุในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่3 เรือ่ง การรวมธรุกจิ ไดอ้ธบิายใหช้ดัเจนขึน้ 

	 ถงึคำนยิามของธรุกจิ โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่ชว่ยใหก้จิการใชใ้นการกำหนดวา่รายการคา้นัน้ตอ้งบนัทกึรายการเปน็ “การรวม 

	 ธุรกิจ” หรือ “การซื้อสินทรัพย์” หรือไม่ การปรับปรุงมีดังนี้

	 	 1.	อธบิายใหช้ดัเจนขึน้ในเรือ่งการพจิารณาวา่เปน็ “ธรุกจิ” นัน้ กลุม่ของกจิกรรมและสนิทรพัยท์ีไ่ดม้าตอ้งรวมถงึขอ้มลู 

	 	 	 ปัจจัยนำเข้าและกระบวนการที่สำคัญเป็นอย่างน้อยซึ่งเมื่อนำมารวมกันมีส่วนอย่างมีนัยสำคัญทำให้เกิดความ 

	 	 	 สามารถในการสร้างผลผลิต

	 	 2.	ตดัเรือ่งการประเมนิวา่ผูร้ว่มตลาดสามารถทดแทนปจัจยันำเขา้หรอืกระบวนการทีข่าดหายไปใดๆ และสรา้งผลผลติ 

	 	 	 ต่อไปได้ ออกจากมาตรฐานฯ

	 	 3.	เพิ่มแนวปฏิบัติและตัวอย่างเพื่อประกอบความเข้าใจเพื่อช่วยให้กิจการประเมินว่ากระบวนการที่สำคัญได้ถูกซื้อ 

	 	 	 หรือไม่

	 	 4.	ทำใหน้ยิามของธรุกจิและนยิามของผลผลติแคบลง โดยการใหค้วามสนใจในตวัของสนิคา้และบรกิารทีใ่หก้บัลกูคา้  

	 	 	 และตัดเรื่องการอ้างอิงความสามารถในการลดต้นทุนออกจากมาตรฐานฯ

	 	 5.	เพิ่มเรื่องการทดสอบความตั้งใจเป็นทางเลือก ซึ่งอนุญาตให้ทำการประเมินอย่างง่ายว่ากลุ่มของกิจกรรมและ 

	 	 	 สินทรัพย์ที่ได้มาไม่ใช่ธุรกิจหรือไม่

	 คำนิยามของความมีสาระสำคัญ

 	 	 คำนิยามของความมีสาระสำคัญ ทำให้เกิดการปรับปรุงมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 เรื่อง การนำเสนองบการเงิน  

	 และมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่8 เรือ่ง นโยบายการบญัช ีการเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชแีละขอ้ผดิพลาด และทำใหเ้กดิ 

	 การปรบัปรงุซึง่เปน็ผลทีส่บืเนือ่งไปมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัอืน่การปรบัปรงุชว่ยทำใหเ้กดิความเขา้ใจมากยิง่ขึน้ 

	 ของคำนิยามของความมีสาระสำคัญโดย

	 	 1.	การทำใหค้ำนยิามเปน็แนวทางเดยีวกนัของมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและกรอบแนวคดิเพือ่ หลกีเลีย่งความ 

	 	 	 สับสนที่อาจเกิดขึ้นจากความแตกต่างของคำนิยาม

	 	 2.	การรวมขอ้กำหนดสนบัสนนุเขา้ไวด้ว้ยกนัของมาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่1 เรือ่ง การนำเสนองบการเงนิ ในคำนยิาม 

	 	 	 เพื่อทำให้คำนิยามมีความชัดเจนมากขึ้นและอธิบายถึงการนำความมีสาระสำคัญไปประยุกต์ได้ชัดเจนขึ้น

	 	 3.	การนำแนวปฏิบัติที่มีอยู่ของคำนิยามของความมีสาระสำคัญมาไว้ในที่เดียวกัน ร่วมกันกับคำนิยาม

	 การปฏิรูปอัตราดอกเบี้ยอ้างอิง

	 	 การปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งองิ ทำใหเ้กดิการปรบัปรงุมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่9 เรือ่ง เครือ่งมอืทาง 

	 การเงินและมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 7 เรื่อง การเปิดเผยข้อมูลเครื่องมือทางการเงิน การปรับปรุงนั้นได ้

	 ปรบัเปลีย่นขอ้กำหนดของการบญัชปีอ้งกนัความเสีย่งโดยเฉพาะเพือ่เปน็การบรรเทาผลกระทบทีอ่าจเกดิขึน้จากความไมแ่นน่อน 

	 ทีเ่กดิจากการปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งองิ เชน่ อตัราดอกเบีย้อา้งองิทีก่ำหนดจากธรุกรรมการกูย้มื (interbank offer rates- 

	 IBORs) นอกจากนี้ การปรับปรุงได้กำหนดให้กิจการให้ข้อมูลเพิ่มเติมกับนักลงทุนเกี่ยวกับความสัมพันธ์ของการป้องกัน 

	 ความเสี่ยงที่ได้รับผลกระทบโดยตรงจากความไม่แน่นอนใด ๆ นั้น

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินในปีที่เริ่มนำมาตรฐานการรายงานทาง 

	 การเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติ
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30.	 การปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่า

	 	 สภาวิชาชีพบัญชีได้ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเช่า และได้ลงประกาศใน 

	 ราชกิจจานุเบกษา เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2564 โดยมีการปรับปรุงดังนี้

	 	 1.	การยนิยอมลดคา่เชา่ทีเ่กีย่วขอ้งกบั COVID-19 ซึง่มผีลบงัคบัใชต้ัง้แตว่นัที ่1 มถินุายน 2563 ทัง้นีอ้นญุาตใหก้จิการ 

	 	 	 ถอืปฏบิตักิอ่นวนัทีม่ผีลบงัคบัใชไ้ด ้การปรบัปรงุนีเ้พือ่เปน็การผอ่นปรนในทางปฏบิตัสิำหรบัผูเ้ชา่ โดยไมจ่ำเปน็ตอ้ง 

	 	 	 ประเมินว่าการยินยอมลดค่าเช่าที่เกิดขึ้นอันเป็นผลโดยตรงจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19  

	 	 	 และเขา้เงือ่นไขตามทีร่ะบไุว ้ถอืเปน็การเปลีย่นแปลงสญัญาเชา่หรอืไม ่โดยใหบ้นัทกึการยนิยอมลดคา่เชา่นัน้เสมอืน 

	 	 	 ว่าไม่ใช่การเปลี่ยนแปลงสัญญาเช่า 

	 	 2.	เพิม่ขอ้กำหนดสำหรบัขอ้ยกเวน้ชัว่คราวทีเ่กดิขึน้จากการปฏริปูอตัราดอกเบีย้อา้งองิ โดยกจิการตอ้งถอืปฏบิตัติาม 

	 	 	 การปรับปรุงดังกล่าวกับงบการเงินประจำปีสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2565  

	 	 	 เป็นต้นไป ทั้งนี้อนุญาตให้กิจการถือปฏิบัติก่อนวันที่มีผลบังคับใช้ได้ 

	 	 ฝ่ายบริหารของบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินในปีที่เริ่มนำมาตรฐานการรายงานทาง 

	 การเงินดังกล่าวมาถือปฏิบัติ

31.	 เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลาที่รายงาน

	 	 เมือ่วนัที ่25 กมุภาพนัธ ์2564 ตามทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัครัง้ที ่1/2564 ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีต ิ

	 เห็นชอบให้	 	

	 	 1.	อนุมัติจ่ายเงินปันผลประจำปี 2563 จากกำไรสะสมที่ยังไม่ได้จัดสรรของกิจการ ในอัตราหุ้นละ 0.26 บาท เป็น 

	 	 	 จำนวนเงินทั้งสิ้น 137.80 ล้านบาท สุทธิจากเงินปันผลระหว่างกาล ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท คงเหลือเงินปันผล 

	 	 	 จา่ยในอตัราหุน้ละ 0.16 บาท เปน็จำนวนเงนิทัง้สิน้ 84.80 ลา้นบาท ทัง้นีบ้รษิทัจะนำเสนอใหท้ีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ 

	 	 	 ประจำปี 2564 ของบริษัทพิจารณาอนุมัติต่อไป

	 	 2.	อนมุตัใิหข้ายทีด่นิเพาะปลกูยางพารา พรอ้มดว้ยสิง่ปลกูสรา้งจำนวน 11 แปลง เนือ้ทีด่นิรวม 347 ไร ่3 งาน 16 ตารางวา 

32.	 การอนุมัติงบการเงิน

	 	 งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการของบริษัทเมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2564
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ชื่อบริษัท	 บริษัท สหมิตรเครื่องกล จำกัด (มหาชน) 
ชื่อย่อหลักทรัพย	์ SMIT
วันที่ก่อตั้งบริษัท	 7 มิถุนายน 2516

วันแรกที่ซื้อขายหุ้น	 18 พฤษภาคม 2548

ในตลาดหลักทรัพย์ฯ  

ที่ตั้งสำนักงานใหญ	่ 42, 48 ซอย 53 ถนนพระราม 3 แขวงบางโพงพาง 

	 เขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 10120

	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2295 1000-8, 66 (0) 2295 1901-9

	 โทรสาร : 66 (0) 2295 1009, 66 (0) 2295 1020 

ที่ตั้งคลังสินค้า       	 152, 155 หมู่ 14 ถนนสุขุมวิทสายเก่า ตำบลบางปะกง 

                                    	 อำเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา

                                       	 โทรศัพท์ : 66 (0) 3883 2035-8  โทรสาร : 66 (0) 3883 2044-5   

ทุนจดทะเบียน                        	 550 ล้านบาท 

ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว	 530 ล้านบาท ประกอบด้วยหุ้นสามัญ 530 ล้านหุ้น

มูลค่าหุ้นที่ตราไว	้ หุ้นสามัญ หุ้นละ 1 บาท

หุ้นบุริมสิทธ	ิ ไม่มี

รอบระยะเวลาบัญช	ี 1 มกราคม – 31 ธันวาคม

เว็บไซด์ 	 www.sahamit.co.th

ติดต่อแผนกนักลงทุนสัมพันธ	์ คุณปรางทิพย์ ศิวรักษ์

	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2295 1000-8 ต่อ 1515

	 อีเมล : info@sahamit.co.th

นายทะเบียนหุ้น                        	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย)  จำกัด

	 ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ข้างสถานทูตจีน)

	 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพมหานคร 10400

	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2009 9386 โทรสาร : 66 (0) 2009 9476

	 TSD Call center: 66 (0) 2009 9999

	 Website: http://www.set.or.th/tsd

ผู้สอบบัญชี             	 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด  โดย นางสาวธัญพร ตั้งธโนปจัย

                         	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 9169  

	 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) 

	 ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพมหานคร 10800 

	 โทรศัพท์ : 66 (0) 2555 0605  โทรสาร : 66 (0) 2555 0666	

ข้อมูลพื้นฐานสำหรับนักลงทุน



Head office
42, 48 Soi 53, Rama 3, Bangpongpang, 
Yannawa, Bangkok 10120
Tel : 	 66 (0) 2295 1000-8, 66 (0) 2295 1901-9   
Fax : 	66 (0) 2295 1009, 66 (0) 2295 1020
www.sahamit.co.th


