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งานสลิทเหล็ก/งานตัดเหล็ก

เหล็กขาว

เหล็กดํา
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  ประเด็นสําคัญทางการเงิน

หนวย :พันลาน

2560 +/-(%) 2559 +/-(%) 2558 +/-(%)

 งบดุล

สินทรัพยหมุนเวียน  2,472.52 -8.49  2,835.65  +30.80  2,168.00  -35.03

สินทรัพยรวม  3,704.14 -7.51  4,004.87  +21.99  3,283.00  -27.32

หนี้สินหมุนเวียน  2,594.86 -12.79  2,975.55  +11.69  2,664.00  -24.75

หนี้สินรวม  2,639.68 -12.43  3,014.36  +11.44  2,705.00  -25.91

สวนของผูถือหุน  1,064.46 +7.47  990.51  +71.67  577.00  -33.39

 งบกําไรขาดทุน

รายไดจาการขาย  5,347.15 +2.47  5,218.50  +13.97  4,579.00  -23.00

รายไดอื่น   82.61  +489.23  14.02  -12.38  16.00  -5.99

รายไดรวม  5,429.76 +3.77  5,232.50  +13.87  4,595.00  -22.95

ตนทุนขายและตนทุนบริการ  4,984.95 +12.10  4,447.01  -2.52  4,562.00  -20.17

คาใชจายในการขายบริหาร  185.91 -13.23  214.25  -8.05  233.00  +57.08

ตนทุนทางการเงิน  75.67 +17.83  64.22  -34.47  98.00  +170.99

กําไร(ขาดทุน) กอน ภาษี   183.23  +63.86  507.02  +270.14 -298.00  +1037.40

สวนแบงขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวม - 0 - -100 -3.00  -58.45

ภาษี  35.41 -62.62  94.72  +149.26  38.00  683.72

กําไรสุทธิ  147.82  -64.15  412.30  +256.77 -263.00  -1556.26

 อัตราสวนทางการเงิน  

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา)  0.95 0  0.95 +17.65  0.81  -14.70

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา)  2.48 -18.51  3.04  -35.09  4.69  +11.28

อัตรากําไรขั้นตน (%)  8.19 -15.48  9.69  +248.85 -6.51  -255.74

อัตรากําไรสุทธิ (%)  2.71 -65.61  7.88  +3.70 -5.77  -2013.33

มูลคาตามบัญชีตอหุน   2.13  +7.52  1.98  +87.48  1.15  -22.29
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  สารจากประธานกรรมการ

เหล็กเปนหน่ึงในสามวัสดุทีเ่ปนพ้ืนฐานหลักขององคประกอบในการจัดทําเครือ่งมือ เคร่ืองใช และสิง่อํานวยความสะดวก

รอบๆ ตัวเราไมวาจะเปน โตะ เกาอี้ เครื่องใชสํานักงาน ตลอดจนไปถึงยานพาหนะตางๆ รอบๆ ตัวเรานั้น เราจะไมสามารถ

หลีกเลี่ยงวัสดุที่เปน ไม เหล็ก หรือพลาสติก ไดเลย ความแตกตางวาจะเปนวัสดุชนิดไหนมีสัดสวนที่มากกวากันขึ้นอยูกับ

ความเจริญกาวหนาของประเทศนั้นๆ ประเทศที่ยังลาหลัง ไม อาจจะมีสัดสวนเปนวัสดุหลัก ประเทศที่พัฒนามากขึ้น เหล็กก็

จะมีสัดสวนเปนวัสดุหลัก ประเทศท่ีเปนผูนําทางเทคโนโลยี พลาสติกก็จะเปนวัสดุหลัก แตในทุกๆท่ีก็จะหนีไมพนวัสดุทั้งสาม

ประเภทนี้ การพัฒนาวัสดุหลักทั้งสามชนิดนี้จึงเปนตัวจักรที่สําคัญในการสรางความเจริญใหกับสังคมในทุกประเทศ

ในฐานะของการเปนสวนหน่ึงในอุตสาหกรรมเหล็กในประเทศไทย บริษัท เพิ่มสิน สตีลเวิรค จํากัด (มหาชน) จึงเปน

ตัวจักรอันหน่ึงที่มีสวนตอการพัฒนาประเทศชาติ บานเมืองของเราใหกาวหนา แมวาเราจะเปนเพียงตัวจักรเล็กๆ แตบริษัทก็

มีความใฝฝนอันย่ิงใหญ และมีปณิธานอันแนวแนที่จะพัฒนาธุรกิจน้ีใหมีความกาวหนาไมเพียงเฉพาะในเร่ืองผลประกอบการ 

แตสิง่ท่ีสาํคัญกวาน้ันคือการรงัสรรคนวตกรรมและพัฒนาอุตสาหกรรมใหมคีวามกาวหนาทางวทิยาการเพ่ือใหมสีวนในการพัฒนา

ประเทศชาตขิองเราใหเจริญกาวหนาไมแพประเทศอ่ืนๆ ภายใตแนวคดิดังกลาวบรษิัทจึงมีการขยายธุรกิจและสรางนวตกรรมใหม

อยางตอเนื่องตลอดมา ในอนาคตอันใกลนี้บริษัทก็มีการเตรียมการสําหรับการลงทุนขนาดใหญเพื่อกาวไปในอีกขั้นหนึ่งของการ

รุกในเชิงธุรกิจ และท่ีสําคัญจะเปนการสรางและดําเนินธุรกิจโดยบริษัทคนไทย เพ่ือความกาวหนาและม่ันคงของอุตสาหกรรม

เหล็กในประเทศไทย 

บริษัทขอขอบคุณผูมีสวนไดเสียทุกทาน ไมวาจะเปน ผูถือหุน คณะผูบริหาร พนักงาน ลูกคา และคูคาทุกราย สถาบัน

การเงินท่ีใหการสนับสนนุ ตลอดจนภาครัฐท่ีมสีวนตอการดําเนนิธุรกิจของบรษิัทใหดาํเนนิตอไปดวยกาวยางทีม่ัน่คง คณะผูบริหาร

และพนักงานทุกคนมีความต้ังใจจริงท่ีจะมุงม่ันสรางความสําเร็จใหกับองคกร ภายใตจริยธรรมที่ถูกตอง และหวังเปนอยางย่ิง

วาจะเปนสวนหนึ่งในการพัฒนาประเทศไทยของเราใหกาวหนายิ่งๆ ขึ้นสืบไป

(นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย)

ประธานกรรมการ
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  สารจากประธานกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เพ่ิมสิน สตีลเวิรค จํากัด(มหาชน) ประกอบดวย พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร 

พลตํารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี และนายวัชรินทร ดวงดารา ทั้งนี้ พลตํารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี และนายวัชรินทร 

ดวงดารา เปนผูที่มีความรู ความชํานาญทางดานบัญชีและการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏิบัติหนาท่ีและความรับผิด

ชอบตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และรายงานใหคณะกรรมการบริษัทรับทราบทุกไตรมาส ทั้งนี้ในป 2560 ที่ผานมา 

คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิบัติงานที่มีสาระสําคัญสรุปไดดังนี้คือ

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2560 ซึ่งไดรับการนําเสนอขอมูลพรอมทัง้ขอสังเกตุจากผูสอบ

บัญชี ทางคณะกรรมการตรวจสอบไดซักถามถึงรายละเอียดในงบการเงนิทีค่าดวาจะสงผลกระทบกับผลการดําเนินงาน

ในอนาคต ซึ่งผูสอบบัญชีไดแจกแจงที่มาโดยชัดเจน ดังนั้นคณะกรรมการตรวจสอบจึงมีความเห็นวางบการเงินดังกลาว

มีความถูกตองตามมาตราฐานการสอบบัญชีโดยทั่วไป

2. ตรวจสอบถึงการบริหารความเสี่ยง ซึ่งมีประเด็นหลักที่พิจารณา 3 ประเด็นคือ ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของ

ราคา เหล็กรีดรอนซึง่เปนสนิคาหลักของบรษิัท ความเสีย่งจากการบริหารอัตราแลกเปลีย่นอันเนือ่งมาจากการสัง่ซือ้
สนิคา จากตางประเทศ และความเสีย่งจากการขยายธุรกิจทัง้ในบรษิัทใหญและการลงทนุในบรษิัทยอย ทั้งนีค้ณะ

กรรมการ ตรวจสอบไดกําหนดกรอบที่เหมาะสมสําหรับการดําเนินการทั้ง 3 ประเด็นขางตนและใหขอคิดเห็นสําหรับการ
รวมลงทุน กับผูประกอบการรายอืนในฐานะของบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย

3. สอบทานถึงความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน และพบวายังมีความบกพรองบางประการเชน ระบบการบันทึกและ
ควบคุมสินคาคงเหลือ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบไดกําชับใหฝายบริหารเรงแกไขใหครบถวนสมบูรณ

4. สอบทานถึงการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน ทั้งนี้ในปที่ผานมาบริษัทไมมีการทํารายการที่เกี่ยวโยงกันแตประการใด

5. สอบทานถึงการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ซึ่งพบวาบริษัทดําเนินการได

ครบถวนถูกตอง และกําชับใหบริษัทใหสอบทานความถูกตองและเหมาะสมทุกคร้ังในกรณีที่มีการดําเนินการใดๆท่ีแตกตาง

การการปฏิบัติตามปกต ิรวมถึงในกรณีที่มีขอสงสัยหรือไมแนใจสําหรับการดําเนินการใดๆที่อาจจะสุมเสี่ยงหรือไมเปนไป

ตามหลักธรรมาภิบาล

6. ไดพิจารณาเลือกผูสอบบัญชีของบริษัทรายบริษัท สํานักงาน อี วาย จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัทในปที่ผา

นมาเปน ผูสอบบญัชีในปนี้อีกปหนึง่ โดยใหความเหน็ชอบตอทีป่ระชุมคณะกรรมการบรษิัทฯเพือ่ขออนมุัติตอทีป่ระชุม
ผูถือหุน ประจําป 2561 ใหแตงตั้ง นางสาววธู ขยันการนาวี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5423 หรือ นายศุภชัย
ปญญาวัฒโน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3930 หรือนายณัฐวุฒิ สันติเพชร ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเขที่ 5730 แหง

บริษัท สํานักงาน อี วาย จํากัด ซึ่งเปนผูสอบบัญชีในปที่แลวและมีคุณสมบตัิเปนผูสอบบญัชขีองบรษิัทจดทะเบียน
ตามขอกําหนดของ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ใหเปนผูสอบบัญชีในป 2561 และ
กําหนดคาตอบแทน ผูสอบบัญชีจํานวน 3,000,000บาท (สามลานบาทถวน)

7. ใหคําแนะนําที่เปนประโยชนกับบริษัท อาทิ การเปลี่ยนแปลงหรือเพิ่มเติม สําหรับขอกําหนด กฎระเบียบ ในฐานะบริษัท

จดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัย ตลอดจนแนวทางในการดาํเนินธรุกิจและการเปดเผยขอมูล เพือ่ความโปรงใส และ

ยุติธรรมสาํหรบัผูถือหุนรายยอยทีไ่มมีสวนในการบริหารกิจการ ตลอดจนแนวนโยบายทีค่วรกําหนดเพิม่เตมิ เชน

การตอตานการทุจริต เปนตน

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเปนอิสระในการปฏบิัติตามภารกิจทีไ่ดรับมอบหมาย ปฏบิัติหนาทีด่วยความเอาใจใส

และใชความรูความชํานาญในวิชาชีพของกรรมการแตละทานอยางเต็มความสามารถ โดยมีจุดมุงหวังใหบริษัทดําเนินธุรกิจ

อยางถูกตอง มีจริยธรรมในการทํางาน บริหารความเสี่ยงอยางมืออาชีพ อันจะสงผลตอความยั่งยืนของบริษัทในอนาคตสืบไป

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

(พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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  ข้อมูลทั่วไปบริษัท

ชื่อ ที่ตั้งสํานักงาน ประเภทธุรกิจ

ชื่อบริษัท : บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

PERMSIN STEEL WORKS PUBLIC COMPANY LIMITED.

ชื่อยอ : PERM

เลขทะเบียนบริษัท : 0107548000196

เว็บไซต : http://www.permsin.com

ประเภทธุรกิจ : แปรรูปและจัดจําหนายเหล็กแผนรีดเย็น เหล็กแผนรีดรอน เหล็กเคลือบเคมีดวยไฟฟา

  หลังคาเหล็กเคลือบสี ผนังเหล็กเคลือบสี หลังคาเหล็กเคลือบสีพรอมฉนวนกันความรอน

  เหล็กโครงคราวเพดานบานและผนัง และเหล็กกลาแรงดึงสูงชุบสังกะสีรูปตัวซี

ที่ตั้งสํานักงานสํานักงานใหญ : 4, 95-96 หมูที่ 6 ถนนพระราม 2 ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร 74000

สาขาที่ 1 : 222 หมูที่ 6 ตําบลแมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ

สาขาที่ 2 : 108/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร 74000

สาขาที่ 3 : 108/3 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร 74000

สาขาที่ 4 : 55/93 หมูที่ 6 ถนนพระราม 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150

สาขาที่ 5 : 90/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัสมุทรสาคร 74000

สํานักงานโรงงาน : 4, 95-96 หมูที่ 6 ถนนพระราม 2 ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร 74000

จํานวนและชนิดของหุนที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท

ทุนจดทะเบียน จํานวน 500,000,000 บาท

แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 500,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท

ทุนชําระแลว จํานวน 500,000,000 บาท

แบงออกเปนหุนสามัญ จํานวน 500,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไวหุนละ 1 บาท
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ชื่อ สถานท่ีตั้ง ของบุคคลอ้างอิงอื่นๆ

นายทะเบียน : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด

 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

  โทรศัพท : 0 2009-9000

  โทรสาร : 0 2009-9991

SET Contact center: 0 2009-9999

 Website: http://www.set.or.th/tsd

 E-mail: SETContactCenter@set.or.th

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต : นางสาวศิราภรณี เอื้ออนันตกูล  

  นางสาวสุพรรณี ตริยานันทกุล  

  นางสาววธู ขยันการนาวี

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3844 
ผูสอบบัญชี รับอนุญาติเลขที่ 4498  
ผูสอบบัญชี รับอนุญาติเลขที่ 5423

  บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด

  ชั้น 33 อาคารเลครัชดา เลขที่ 193/136-137 ถนนรัชดาภิเษก

  แขวงคลองเตย กรุงเทพมหานคร 10110

  โทรศัพท 0-2264-9090

  โทรสาร 0-2264-0789-90

 www.ey.com

เลขานุการบริษัท : นางชไมพร ยงวงศไพบูลย

  โทรศัพท 0-3482-5090-100

  โทรสาร 0-3482-5078-9

Email : chamaiporn@permsin.com

สวนงานนักลงทุนสัมพันธ : นางสาวขนิษฐา พรอมพราย

โทรศัพท 0-3482-5090-100

โทรสาร 0-3482-5078-9

Email : kanittha@permsin.com 
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  ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท

ชื่อบริษัท : บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

ชื่อยอ : PERM

ลักษณะการประกอบธุรกิจ : ประกอบธุรกิจเปนผูแปรรูปและจัดจําหนายสินคาเหล็กมวนรีดรอน, เหล็กมวน, 

  เหล็กแผนรีดเย็น (Cold Rolled Steel), เหล็กมวนเคลือบเคมีดวยไฟฟา 

 (Electro-Galvanized Steel)

  แผนหลังคาเหล็กเคลือบสีและผนังเหล็กเคลือบสี (Roll Forming Metal Sheet)

  แผนหลังคาเหล็กเคลือบสีพรอมฉนวนกันความรอน และเหล็กมวนชนิดตางๆ

ที่ตั้งสํานักงานใหญ : เลขที่ 4,95-96 หมูที่ 6 ถนนพระราม 2 ตําบลโคกขาม อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร 74000

ฺที่ตั้งสํานักงานสาขาโรงงาน : 1. เลขที่ 222 หมูที่ 6 ตําบลแมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ 77140

 2. เลขที่ 108/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร

จังหวัดสมุทรสาคร 74000

 3. เลขที่ 108/3 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร

จังหวัดสมุทรสาคร 74000

 4. เลขที่ 55/93 หมูที่ 9 ถนนพระราม 2 แขวงบางมด เขตจอมทอง กรุงเทพมหานคร 10150

 5. เลขที่ 90/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร

จังหวัดสมุทรสาคร 74000

เลขทะเบียนบริษัท : 0107548000196

โทรศัพทสํานักงานใหญ : 0-3482-5090-100

โทรศัพทโรงงาน : 0-3482-5090-100

โทรสาร สํานักงานใหญ : 0-3482-5078-9

Home Page : www.permsin.com, www.suntechthai.com

Email Address : contact@permsin.com

ทุนจดทะเบียน : จํานวน 500,000,000.-บาท

แบงเปนหุนสามัญ : จํานวน 500,000,000 หุน

มูลคาที่ตราไว : หุนละ 1.- บาท

ทุนเรียกชําระแลว : จํานวนเงิน 500,000,000.- บาท 
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  ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ลําดับ รายชื่อผูถือหุน จํานวนหุน รอยละ

1 นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย 125,950,000 25.19

2 นางชไมพร ยงวงศไพบูลย 34,819,200 6.96

3 นายธนวัฒน โกวิทยโสภณ 34,260,000 6.85

4 นายวิวัฒน โกวิทยโสภณ 29,473,300 5.89

5 นางสาววิภาดา โกวิทยโสภณ 23,560,000 4.71

6 นางสาวลลิลพร ยงวงศไพบูลย 20,854,000 4.17

7 นางสาวณัฐพร ยงวงศไพบูลย 18,851,700 3.77

8 นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย 16,580,000 3.32

9 นายเพิ่มศิลป ยงวงศไพบูลย 12,385,100 2.48

10 นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ 12,000,000 2.40

11 นายภัทรพล บัตรสมบูรณ 6,400,000 1.28

12 นายอําพล วิโรจนเวชภัณฑ 5,280,000 1.06

13 นางโสภาวดี บุญยรักษ 4,990,800 1.00

14 นายกริช สุธีรชัย 3,900,000 0.78

15 นางสาวเบญจมาศ บัตรสมบูรณ 2,617,700 0.52

16 นายสมบูรณ ยั่งยืนสุนทร 2,350,000 0.47

17 นายสมชาย ตั้งวงศสามารถ 2,300,000 0.46

18 นางสาวยุพา มั่นคง 2,161,800 0.43

19 นายไพรัช อิ่มโชคชัย 2,100,000 0.42

20 นายอนันต เศรษฐี 1,550,000 0.31

21 นางสลิ่ม ธนาชีวิต 1,470,000 0.29

22 นายประสิทธ กิจบุญเลิศ 1,358,000 0.27

23 นายบุญชู บุญฑริกชาติ 1,320,300 0.26

24 นางมานิดา ตั้งวงศสามารถ 1,280,000 0.25

รวม 367,813,100 73.56
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  นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ และบริษัทย่อย
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) (”บริษัท”) กอตั้งเมื่อวันที่ 22 ตุลาคม 2532 ดวยทุนจดทะเบียนและเรียกชําระ

แลวเริ่มแรก จํานวน 6 ลานบาท เพื่อประกอบธุรกิจซื้อมา-ขายไป เหล็กแผนรีดเย็น (Cold rolled steel) โดยการนําเขาสินคาจาก

ตางประเทศเปนหลัก และพัฒนามาเปนผูแปรรูปสินคาเหลก็โดยเริม่ติดต้ังเคร่ืองจักรสําหรับการตดัเหล็กแผนรีดเย็น (Cold Rolled 

Steel) และเหล็กแผนเคลือบเคมีดวยไฟฟา (Electro-galvanized Steel) และในป 2540 หลังจากที่มีการผลิตเหล็กแผนรีดเย็น

ในประเทศ บริษัทจงึหันมาซ้ือจากผูผลิตในประเทศ ตอมาในป 2547 บริษัทไดดาํเนนิธุรกิจผลติแผนหลงัคาเหล็กเคลือบสี

และผนังเหล็กเคลือบสี (Roll Forming Metal Sheet) ไดเริ่มแปรรูปและจําหนายสินคาเหล็กชนิดอื่น เชน เหล็กโครงคราวเพดาน

และผนัง (C-line, C-u, T-bar ) และเหล็กกลาแรงดึงสูงชุบสังกะสีรูปตัวซี (C-Channel Galvanized High Tensile Strength) และ

ในป 2548 บริษัท ไดมีการกอสรางอาคารโรงงานและอาคารสํานักงาน เพื่อรองรับการขยายงาน อีก คือ เลขที่ 4,95-96 หมูที่ 6 

ตําบลโคกขาม อําเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร และทําการยายสํานักงาน จากสาขาบางมด ในไตรมาสที่ 3 ของป 2549 ไปอยูที่

สํานักงานใหมที่ 4,95-96 หมูที่ 6 ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร ทําใหการประสานงานและการทํางานมีประสิทธภิาพ

มากข้ึน และรวดเรว็ย่ิงข้ึน บริษัท ไดมกีารเพิม่ผลติภัณฑใหมขึน้คือ แผนหลงัคาเหลก็เคลือบสพีรอมฉนวนกนัความรอน เปนการ

พฒันาผลติภัณฑเพ่ือตองการใหผลิตภัณฑมคีณุภาพสงูข้ึน เน่ืองจากสามารถปองกนัความรอน และเสยีงดงัไดดขีึน้จากผลติภัณฑ

เดมิ และในป 2552 บรษิัทได เพ่ิมการจัดจาํหนายเหล็กรดีรอนชนดิมวน โดยการส่ังซือ้สนิคาจากตางประเทศเพือ่รองรบัฐานลกูคา

ที่บริษัทไดทําธุรกิจเกี่ยวกับเหล็กรีดเย็นเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคาได ครบวงจรในธุรกิจเหล็กได อยางครบครันใน

เรื่องของการจัดจําหนายผลิตภัณฑเหล็กที่หลากหลายตามความตองการของลูกคา

1.1 วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย
วิสัยทัศน ของบริษัท คือ มุงมั่นใหผลิตภัณฑเปนที่ยอมรับจากลูกคาทั่วประเทศใหบริการเปนเลิศ สงมอบสินคา

รวดเร็วและตรงตอเวลา เพื่อสนองความตองการของลูกคาไดสูงสุด

บริษัทมีเปาหมายในการดําเนินธุรกิจ คอื การใหบริการดวยความจริงใจ รวดเรว็และสรางความประทับใจใหลกูคา

และบริษัทมุงเนนท่ีจะสรางผลติภัณฑใหมๆ  และ พฒันาผลิตภัณฑใหม โดยการนําผลติภัณฑทีผ่ลติอยูในปจจบุนัมาสราง

มลูคาเพ่ิม ทัง้ท่ีดาํเนนิการดวยตนเองหรอืจางผูอืน่ เพ่ือใหไดผลิตภัณฑใหมทีม่มีลูคาสูงข้ึนหรอืขยายตลาดไปยงัผูใชประ

เภทอื่นๆ เชน ผลิตภัณฑเหล็กเคลือบเคมีดวยไฟฟา ผลิตภัณฑโครงคราวเพดานและผนังรูปตัวซี เปนตน กลยุทธดังตอ

ไปนี้ เปนการดําเนินการโดยตลอดอยางตอเนื่องเพื่อสรางความไดเปรียบในเชิงแขงขัน

- ดานการตลาด โดยการจัดหาผลิตภัณฑชนิดใหมมารองรับลูกคาในปจจุบัน เชน เหล็กกลาแรงดึงสูงชุบสังกะสี

รูปตัวซี โดยเปนการดําเนินการเพื่ออํานวยความสะดวกหรือสรางทางเลือกสําหรับการสรางโครงหลังคา ซึ่งทําให

ผลิตภัณฑของบริษัทยังสามารถเจาะกลุมลูกคาใหมที่ใชหลังคาประเภทอ่ืน เชน หลังคากระเบือ้งซเีมนต และเหล็ก

รีดรอน ซึ่งเพื่อใหบริการลูกคา ที่ไดสั่งซื้อสินคากบับริษัทในสวนของเหล็กรีดเย็น เพื่อใหครอบคลุมกลุมลูกคาที่

บริษัทมีอยูแลว และ ขยายกลุมลูกคามากขึ้น จะสงผลทําใหบริษัทสามารถเพิ่มยอดขาย ได

- ดานผลิตภัณฑ สวนใหญของบริษัทจะนําไปใชในอุตสาหกรรมตอเน่ือง บริษัทจึงคํานึงถึงการรักษาคุณภาพ

ผลิตภัณฑเปนสําคัญ โดยการจัดการใหมีการตรวจสอบคุณภาพของผลิตภัณฑทุกข้ันตอน ตั้งแตการตรวจรับ

วัตถุดิบ จากผูผลิต จนกระทั้งการสงมอบใหกับลูกคา เพื่อใหไดผลิตภัณฑที่ไดมาตรฐานตามที่ลูกคาตองการ ซึ่ง

เปนมาตรฐานของลูกคาแตละราย ที่จะนําไปใชงาน เพื่อสรางความมั่นใจใหกับลูกคา

- ดานการใหบริการ บริษัท ไดจัดใหมีการบริการที่รวดเร็ว และ ตรงตามความตองการของลูกคา ทั้งดานการผลิต

และการจัดสง โดยสอบถามถึงรูปแบบและปริมาณความตองการของผลิตภัณฑ เพื่อใชในการวางแผนการผลิต

และแผนในการจัด เก็บผลิตภัณฑคงคลังแตละประเภท เพื่อใหมีผลิตภัณฑที่เพียงพอ ตอการตอบสนองความ

ตองการของลกูคาอยางมีประสิทธภิาพ นอกจากนีท้างบรษิัทยงัจดัใหมกีารเขาพบลูกคาอยางสมาํเสมอเพ่ือสาํรวจ

ความพึงพอใจของลูกคา และทําการปรับเปลี่ยนและสรางความพึงพอใจในระยะยาว
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- ดานมาตรฐานคุณภาพบุคลากร เนื่องจากการขยายตัวอยางตอเนื่องทั้งในแงยอดขายและการพัฒนาสินคาใหมๆ

ออกสูตลาด ดังนั้นบริษัทจึงมีการเพิ่มบุคลากรที่มีความรูความสามารถเขามาทํางานในองคกร ในขณะเดียวกัน

มีการอบรมเพื่อยกระดับความสามารถของพนักงานอยางตอเนื่อง

คานิยม

ผลการดําเนินการที่มีประสิทธิภาพสูง (High Performance)

เรามีความมุงมัน่ทีจ่ะสรางความเปนเลิศใหกบังานทกุอยางท่ีเราทํา และเราพรอมท่ีจะปรับปรุงตอไปอยาง

ตอเน่ือง เราปราถนาที่จะบรรลุผลสําเร็จที่เหนือกวาความคาดหมายทั้งของเราเองและผูอื่นเราทุมเทพลังและ

ตระหนักถึงความเรงดวนในการทํางาน เพื่อมุงสูผลสําเร็จ

ความซื่อตรง (Integrity)

เราซื่อสัตยตอตนเองและผูอื่น เราดําเนินธุรกิจทุกประเภทบนพ้ืนฐานของจรรยาบรรณมาตราฐานสูงสุด

เรารักษาคําพูดของเราเสมอ เรามีความรับผิดชอบตอการกระทําและงานที่ไดรับมอบหมาย

การเปนพันธมิตร (Partnership)

เรามุงที่จะเปนพันธมิตรที่ดี โดยเนนการสรางความสัมพันธที่กอใหเกิดประโยชนกับทุกฝายที่รวมมือกันอยางใกล

ชิดและไววางใจกัน ทั้งกับลูกคา บริษัทอื่นๆ ชุมชน และพวกเรากันเอง

ความเปนเจาของ (Ownership)

รักในองคกร มีจิตสํานึกความเปนเจาของในงาน และภาคภูมิใจในองคกรที่ทํา

การมีจิตใจในการในการใหบริการที่ดี (Service Mind)

มีจิตบริการมุงเนนลูกคาเปนหลัก และมอบประสบการณทีดีๆ ใหกับลูกคา

1.2 การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่สําคัญในระยะ 3 ปี ที่ ผ่านมา สรุปได้ ดังนี้
ป 2555  เดือนตุลาคม  - บริษัทมีซื้อและติดตั้ง เครื่องรีดหลังคา ลอนคู เพิ่มอีก 1 เครื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ ในการรีด

หลังคาเพิ่มขึ้นเพื่อตอบสนองความตองการของลูกคา

ป 2556  เดือนมีนาคม  -  บริษัท ซื้อที่ดินในบริเวณใกลเคียงกับโรงงาน เพิ่มเติม จํานวน 17 ไร 3 งาน 101 ตาราง วา เพื่อ

รองรับการขยายโรงงานในอนาคต

ป 2556  เดือนมิถุนายน  - บริษัทซื้อเครื่องขึ้นรูปตัวซีเพื่อเพิ่มผลิตภัณฑของบริษัทใหมากขึ้น

ป 2556   - บริษัทไดมีการกอสราง อาคารโรงงานเพิ่มเปนอาคาร โรงงานโกดัง 6 เพื่อการการรองรับการวาง

เครื่องจักร สําหรับตัด เหล็กรีด รอน มีพื้นที่ใชสอย 7,500 ตารางเมตร

ป 2557 เดือนเมษายน - บริษัทไดทําการซื้อและติดตั้งเคร่ืองรีดหลังคา 2 เคร่ือง กําลังการผลิต ประมาณ 1,200,000

ตารางเมตร ตอป

เดือนพฤศจิกายน - บริษัทซื้อ และติดตั้งเครื่องตัดเหล็กรีดรอน จํานวน 2 เครื่อง กําลังการผลิตของเครื่องตัดเหล็ก

รีดรอน 2 เครื่อง อยู ที่ 50,000 ตัน ตอ ป

- บริษัทมีการซื้อและติดตั้งเครื่องคลายมวนเหล็ก 1 เครื่อง เพ่ือการรีดหลังคาไดสะดวกรวดเร็วข้ึน

กําลังการผลิตก็ขึ้นอยูกับการผลิตหลังคา

ป 2558 เดือนมกราคม - บริษัทไดมีการกอสรางอาคารโรงงาน เปนอาคารโกดัง 7 เพื่อการทําโรงรีดทอ

เดือนกุมภาพันธ - บริษัทไดทําการซื้อที่ดิน จํานวน 2 แปลง คือ โฉนด เลขที่ 4361 เนื้อที่ 5 ไร และ โฉนดเลขที่ 4359 

เนื้อที่ 4 ไร 1 งาน ซึ่งเปนพื้นที่ติดกับที่ดินของบริษัทซึ่งจะสะดวกในการขยายงานในอนาคต

เดือนกันยายน - บริษัทไดซื้อเครื่องจักรสําหรับรีดทอ 4 เครื่อง และ รีด 1 ตัวซี เครื่องตัดเหล็ก 3 เครื่อง

ป 2559 เดือนตุลาคม - บริษัทไดทําการวางแผนที่จะกอสรางโกดัง 8 เพื่อ เปนโรงงานรีดหลังคาเหล็กฉนวนพียู และผนัง

เหล็กเคลือบฉนวนพียู

ป 2560 เดือนมกราคม - บริษัทไดมีการจัดตั้งบริษัทยอยข้ึนมาเพิ่ม และไดทําการเปล่ียนช่ือบริษัทยอยจาก บริษัท เอสซี

สตีลเวอรค จํากัด เปน บริษัท ซันเทค สตีลเวิคส จํากัด และไดจดจัดต้ังบริษัท แอตแลนติกไปป จํากัด
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เดือนมีนาคม - บริษัทไดมี แยกการผลิตภัณท และแยกการดําเนินการออกจาก บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด 

(มหาชน) ที่ชัดเจน และไดขายเครื่องจักร คือ เครื่องหลังคาใหกับบริษัท ซันเทค สตีลเวิคส จํากัด 

เพื่อไหดําเนินการผลิตและจัดจําหนายเอง

เดือนกันยายน  - บริษัท เพิ่มสิน สตีลเวิคส ไดขายเครื่องจกัรในการรีดทอใหกับบริษัทยอย คือ บริษัท แอตแลนติก

ไปป เพื่อใหบริษัทยอยสามารถดําเนินการผลิตและจัดจําหนายเอง

เดือนตุลาคม - บริษัท เพิ่มสินไดเริ่มดําเนินการกอสรางอาคาร โรงงาน โกดัง 9 และ โกดัง 10 เพื่อรองรับการ

เตบิโตของบริษัทยอยและไดจดัสรรวงเงินจากสถาบันการเงิน ใหบรษิัทยอยไดมาใชรวม และสามารถ

ดําเนินการทางการคาดวยตัวของบริษัทยอยเอง

ลักษณะการประกอบธุรกิจ
โครงสรางรายไดของบริษัทในระยะเวลา 3ป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558-2560 มีดังนี้

ลําดับที่ รายได ป 2560 ป 2559 ป2558

ลานบาท สัดสวน ลานบาท สัดสวน ลานบาท สัดสวน

1 จัดหาแปรรูป และจําหนายเหล็กรีดเย็น 249.78 4.87 409.89 8.03 409.89 8.99

แผน และ มวน ซื้อมาขายไป

2 จัดหาแปรรูป และจําหนายเหล็กรีดรอน 1,680.98 32.75 2,293.35 44.95 2,243.00 49.20

แผน และมวน ซื้อมาขายไป

3 จัดหาแปรรูปเหล็กเคลือบดวยเคมีไฟฟา 2,767.68 53.92 1,633.44 32.00 1,339.66 38.08

4 0 0 346.29 6.79 500.43 10.98

5 

เหล็กเคลือบ สังกะสี

หลังคาเหล็กผนังเหล็ก และตัวแปร 
บริการและรับจาง 12.363 0.24 42.49 0.83 66.16 1.45

รายไดจากขายและบริการ 5,133.15 100 5,102.26 100 4,559.14, 100
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  ปัจจัยความเส่ียง

คณะกรรมการบริษัทไดตะหนักถึงปจจัยความเส่ียงตางๆ ซึ่งอาจจะสงผลกระทบตอวิสัยทัศน พันธกิจ และเปาหมาย

การดําเนินธุรกิจของบริษัท จึงไดกําหนดนโยบายเกี่ยวกับการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในขึ้นมา เพื่อใหบริษัทมีการ

บริหารความเสี่ยงทั้งองคกรอยางเปนระบบ มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผล เพื่อใชเปนกลไกลที่สําคัญในการบริหารความเสี่ยง

ของบริษัท ตลอดเวลาที่ผานมาบริษัทไดประเมินและวิเคราะหความเสี่ยง โดยแยกเปนสวนงานทั้งแนวทางการบริหารจัดการ

ความเส่ียง และติดตามผลการบริหารจัดการความเสี่ยงอยางมีระบบ เพ่ือใหการดําเนินงานสอดคลองกับนโยบายการกํากับ

ดูแลกิจการที่ดี สําหรับผลการประเมินความเส่ียง และการบริหารจัดการความเส่ียงมีผลกระทบตอธุรกิจของบริษัท สามารถ

จําแนกได ดังนี้

1. ความเส่ียงจากการดําเนินธุรกิจ
• ความเสี่ยงความผันผวนของราคาวัตถุดิบและราคาผลิตภัณฑ

อุตสาหกรรมเหล็กของไทยเผชิญกับความเสี่ยงอยางมาก จากความตองการและราคาของสินคาที่มีความ

ผันผวนตามฤดูกาล เชนเดียวกับในประเทศอื่นท่ีตองประสบความเส่ียงนี้ ทั้งในดานราคาวัตถุดิบและราคาของ

สินคาสําเร็จรูปเนื่องจากสินคาและผลิตภัณฑเหล็ก มักใชงานในภาคการกอสรางเปนหลัก ดังนั้น การเติบโตของ

อัตราสินคา ผลิตภัณฑมวลรวมของประเทศจึงสงผลกระทบโดยตรงตอความผันผวนทางดานอุปสงค นอกจาก

นั้น จากการที่ประเทศไทยไดสงเสริม ในเรื่องขอตกลงการคาเสรี จึงเปนเหตุใหสถานการณทางดานอุปทานไดรับ

ผลกระทบอยางรุนแรงสืบเนื่องมาจากการนําเขาเหล็กจากตางประเทศ ซึ่งนําไปสูความผันผวนที่เพิ่มมากขึ้นตอ

ราคาของผลิตภัณฑเหล็กสําเร็จรูปบริษัทไดดําเนินการอยางเปนรูปธรรมในการบรรเทาและลดผลกระทบดานลบ

ของความเสี่ยงดานการตลาด โดยการมุงเนนที่การสรางตราสินคาในสายผลิตภัณฑหลักของบริษัท นอกจากนั้น

บริษัทยังไดพัฒนา สินคา และผลิตภัณฑใหมๆอยางตอเนื่อง เพื่อเพิ่มสวนแบงการตลาดในดานอุตสาหกรรมตางๆ

การท่ีบริษัทมุงเนนในการเพิ่มสัดสวนสินคาเหล็กพิเศษมากขึ้น จะมีผลโดยตรงตอการลดความเส่ียงทางดาน

การตลาดได ดังนั้นมาตรการที่ใชในการลดความเสี่ยงดังกลาวของบริษัท ที่สําคัญไดแก

(1) มกีารตดิตามความเคล่ือนไหวของราคาเหล็กโลกอยางใกลชดิและเพ่ือความระมัดระวงัในการจัดซือ้สนิคา

และผลติภณัฑ โดยพยายามจดัซ้ือจากแหลงทีม่รีาคาทีจ่ะทาํใหบรษิัทมสีวนตางระหวางราคาขายและตนทนุ

สินคา ตามที่ตองการ และในปริมาณที่จะขายได

(2) ควบคุมปริมาณสินคาคงคลังท้ังวัตถุดิบเหล็กและสินคา ผลิตภัณฑ สําเร็จรูปใหอยูในระดับท่ีเหมาะสม

ใหสอดคลองกับการประมาณการการขายและลดระยะเวลาการหมุนเวียนของวัตถุดิบและสินคาคงคลัง

เพื่อลดความเสี่ยงจากผลกระทบของราคาในเชิงลบ

(3) ดําเนินการวางแผนผลิตใหสอดคลองกับการขาย และเรงรัดระยะเวลาในการสงมอบใหเร็วขึ้น

(4) ติดตามสถานการณการทุมตลาดของสินคานําเขาจากตางประเทศและนโยบายการควบคุมราคาของ

ภาครัฐอยางใกลชิด และดําเนินการอยางเหมาะสมและรวดเร็ว

(5) เพิ่มการขายและผลิตสินคาที่จัดเปนสินคาคุณภาพพิเศษใหมากขึ้น เนื่องจากมีราคาที่สูงกวาและมีความ

ผันผวนของราคาที่นอยกวา

• ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจ

เนือ่งจากการเปล่ียนของภาวะเศรษฐกจิในเชิงลบจะมผีลกระทบในเชงิลบตอความตองการของสนิคาเหลก็

โดยรวม ซึ่งจะสงผลกระทบในเชิงลบตอปริมาณการขายของบริษัท และผลการดําเนินงานของบริษัทในท่ีสุด

ดังนั้น บริษัทมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจ ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจและการแขงขัน

เกิดจากปจจัยภายนอก ซึ่งอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัท เชน ความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของอัตรา

แลกเปลี่ยนเงินตราระหวางประเทศ ซึ่งจะสงผลใหเกิดความเสี่ยงตอตนทุนสินคาและความสามารถในการสราง

ผลกาํไรของธรุกิจโดยเฉพาะสนิคาท่ีมกีารจดัซ้ือจากตางประเทศ ดงัน้ันมาตรการทีบ่ริษัทใชลดความเส่ียงดงักลาว

จึงมีคอนขางจํากัด สําหรับมาตรการที่บริษัทใชเพื่อลดความเสี่ยงจากการแขงขันคือ
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1. เพิ่มการขายสินคาที่ จัดเปนชั้นคุณภาพพิเศษเพื่อหลีกเหลี่ยงการแขงขันทางดานราคา

2. เพิ่มประสิทธิภาพดานการผลิต เพื่อลดตนทุนการผลิต

3. เนนการใหการใหบริการแกลูกคาที่ดีขึ้น

• ความเสี่ยงการใหเครดิตลูกคา

คือความเส่ียงจากการท่ีลูกคาไมสามารถมาชําระคาสินคา ตามเง่ือนไขท่ีตกลงกันไว หรือชําระเงินลาชา

กวาระยะเวลาท่ีตกลงกันไว ซึ่งอาจทําไหบริษัทประสบปญหาสภาพคลอง หรือ เกิดความสูญเสียทางการเงิน

โดยบริษัทมีขอปฏิบัติในการพิจารณาใหสินเช่ือแกลูกคาอยางเครงคัด คือจะพิจารณาจากสถานะการการเงิน

โดยพิจารณาจากงบการเงินและรายการเดินบัญชีกับสถาบันการเงิน ประวัติลูกคาและจะจํากัดวงเงินของลูกคา

เพือ่เปนการปองกนัความเส่ียงจากการผิดนดัชาํระหนีท้ีอ่าจจะเกดิขึน้ แตทัง้นี ้ทางบรษิัทกม็ิไดจะจาํกดัการเตบิโต

ของการดําเนินธุรกิจ บริษัทจึงไดพิจารณาทําประกันลูกคา เพื่อเปนการปองกันความเสี่ยงจากลูกคาที่อาจจะเกิด

การผิดนัดชําระหนี้ดวย และบริษัทไมไดยึดติดกับลูกคากลุมใดกลุมหนึ่งเปนหลัก

• ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจ และการแขงขัน

เนือ่งจากการเปล่ียนของภาวะเศรษฐกิจในเชิงลบจะมผีลกระทบในเชงิลบตอความตองการของสนิคาเหลก็

โดยรวม ซึ่งจะสงผลกระทบในเชิงลบตอปริมาณการขายของบริษัท และผลการดําเนินงานของบริษัทในท่ีสุด

ดังนั้น บริษัทมีความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของภาวะเศรษฐกิจ ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจและการแขงขัน

เกิดจากปจจัยภายนอก ซึ่งอยูนอกเหนือการควบคุมของบริษัท ดังนั้นมาตรการท่ีใชลดความเส่ียงดังกลาวจึงมี

คอนขางจํากัด สําหรับมาตรการที่ใชลดความเสี่ยงดังกลาว จึงมีคอนขางจํากัด สําหรับมาตราที่ใชเพื่อลดความ

เสี่ยงจากการแขงขันคือ

1. เพิ่มการขายสินคาที่ จัดเปนชั้นคุณภาพพิเศษเพื่อหลีกเหลี่ยงการแขงขันทางดานราคา

2. เพิ่มประสิทธิภาพดานการผลิต เพื่อลดตนทุนการผลิต

3. เนนการใหการใหบริการแกลูกคาที่ ดีขึ้น

2. ความเสี่ยงด้ านการเงิน
• ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทมีการนําเขาเหล็กรีดเยน็ และเหล็กรีดรอนจากตางประเทศจากการนาํเขาสินคาจากตางประเทศ ซึ่งมีสัด
สวนคดิเปนรอยละ 70 ของยอดขายทัง้หมด บริษัทจึงมีความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงของอัตรา แลก
เปลีย่น ซึ่งบริษัทจะใชเครือ่งมือทางการเงินเพือ่ปองกันความเสีย่งทางดานนี ้ดวยการทําสัญญาซือ้เงินตรา ตาง
ประเทศลวงหนา (Forward Contact) นอกจากนีเ้พือ่ปองกันความเสีย่งไดในขณะใดขณะหนึง่ในวงเงนิตาม ที่
คณะกรรมการเหน็วาเหมาะสม และในปปจจุบัน ทีมบริหารได กําหนดนโยบายเกีย่วกับอัตราแลกเปลีย่นคอื จะ
รับรูเมือ่สินคามาถึงทาเรือก็จะทําการกาํหนดคาเงินบาทเลยเพือ่ปองกันการผันผวนเพือ่จะไดรับรูตนทุนของ 
สินคา และกําหนดราคาสินคาที่จะขายไดเลย

• ความเสี่ยงจากการใหสินเชื่อทางการคา

ในการดําเนินธุรกิจทางดานการคาตามปรกตขิองบรษิัท บรษิัทจะมีลูกหนีก้ารคา ซึ่งเกดิการทีบ่รษิัท จําหนาย
สินคาใหแกลูกคา ซึ่งเกิดจากการทีบ่รษิัทจัดจําหนายสินคาใหลูกคาภายในประเทศทีม่ีเงือ่นไขการชําระ เงิน
ภายในเวลาตามที่ไดกําหนดเวลาตามที่ไดตกลงไวกับลูกคา ลูกหนี้คงคางของลูกหนี้เฉลี่ยในป 2558 มีจํานวน 
294.64 ลานบาท บริษัทจึงมีความเสีย่งจากการทีลู่กหนีก้ารคาไมสามารถชําระหนีค้าสินคาภายในกําหนดเวลา 
ที่ตองชําระหรือภายในกําหนดเวลาตามกาํหนดเวลาทีบ่รษิัท ผอนผันใหเพือ่ลดความเสีย่งทางดานนี ้บรษิัทจึง 
ไดกําหนดหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติเกีย่วกับการใหสินเชือ่ทางการคา โดยกําหนดวงเงินสนิเชือ่การคาใหแกลูกคา 
แตละรายตามการวิเคราะหความตองการซื้อสินคาและความสามารถในการชําระหนี้ของลูกคารายนั้นๆ และตอง 
ไดรับการอนุมัติเปนลายลักษณอักษรจากผูบริหารท่ีมีอํานาจในการอนุมัติการใหสินเช่ือทางการคา นอกจากน้ี ยังมี 
การกํากับดูแลบริหารความเส่ียงในดานน้ีอยางสมาํเสมอดวยการใหฝายจัดการรายงานตอท่ีประชุมคณะกรรมการ
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การบริหารทราบเปนประจําทุกเดือนเกี่ยวกับคุณภาพของลูกหนี้การคา ภาวะของอุตสาหกรรมเหล็ก ทําใหลูกคา 

เกิดหนี้เกินกําหนดเวลา และ ดวยระบบการวิเคราะหและติดตามท่ีมีประสิทธิภาพ ประกอบกับลูกหนี้การคา

สวนใหญเปนลูกคาที่บริษัทรูจักดี เพราะมีประวัติการติดตอกับบริษัทมานาน บริษัทจึงสามารถติดตามใหลูกหนี้

ชําระหนี้ที่เกินกาํหนดชําระเปนที่เรียบรอย โดยที่บริษัทไมไดรับความเสียหายแตอยางใด และปองกันความเส่ียง

จากการที่จะเก็ยเงินจากลูกหนี้การคาไมได ทางคณะกรรมการบริหารของบริษัทไดตัดสินใจทําประกันลูกหนี้

การคา เพ่ือปองกันความเสี่ยงจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ และปองกันการเสียโอกาสทางธุรกิจในการที่จะขยาย

กลุมลูกคา และสามารถที่จะเพิ่มยอดขายได

• ความเสี่ยงดานสภาพคลอง

  ความเสี่ยงดานสภาพคลอง หมายถึง ความเสี่ยงที่บริษัทไมสามารถที่ จะปฏิบัติตามภาระผูกพันตางๆ 

เมื่อครบกําหนดอันเนื่องจากบริษัทไมไดสามารถเปลี่ยนทรัพยสินเปนเงินสด หรือไมสามารถจัดหาเงินสด หรือ

ไมสามารถจัดหาเงินในจํานวนที่เพียงพอกับความตองการภายในระยะเวลาที่กําหนดและมีตนทุนที่เหมาะสม ซึ่ง

อาจทําให เกิดความเสียหายตอบริษัท ได บริษัทมีการบริหารความเสี่ยงทางดานนี้ ที่สําคัญดังนี้

- ติดตามควบคุมไมใหนําหนี้สินระยะสั้นไปลงทุนในสินทรัพยที่ไมหมุนเวียน ซึ่งบริษัทได ปฏิบัติตาม

หลักเกณฑ นี้อยางเครงครัด

-  ตดิตามการเปลีย่นแปลงของสดัสวนสินทรัพยหมนุเวยีน ซึง่เปนเคร่ืองมอืวดัสภาพคลองทีส่าํคญัอยางหนึง่ 

หากสัดสวนสูงขึ้นก็ แสดงวาวามีสภาพคลองที่ดีขึ้น

-  จัดหาแหลงเงินทุนและประเภทของสินเช่ือใหเพียงพอสอดคลองกับความตองการกับแผนการดําเนินการ

ของบริษัท

3. ความเส่ียงจากการบริหารและจัดการสินค้าคงคลัง
  สืบเนื่องจากความผันผวนของราคาเหล็กแผนรีดรอน ที่เปนวัตถุดิบตัวหลักที่ใชผลิตเหล็กแผนรีดเย็น เพราะ

ฉะนัน้การบรหิารและการจดัการสนิคาคงคลงัจงึมผีลกระทบโดยตรงกบัอตัรากาํไรขัน้ตนและความสามารถในการแขงขนั

ของบริษัทคอนขางมาก โดยในชวงท่ีระดับราคาเหล็กเพ่ิมสูงขึ้น หากบริษัทมีปริมาณสินคาคงคลังในระดับสูง จะทําให

ตนทุนเหล็กรีดเย็นเฉล่ียของบริษัทอยูในระดับตาํ และในทางกลับกัน กรณีทีเ่หล็กปรบัตัวลดลง หากบริษัทมปีริมาณสินคา

คงคลังสูง จะสงผลใหตนทุนใหตนทุนเหล็กรีดเย็นเฉลี่ยของบริษัทอยูในระดับสูง ซึ่งอาจจะทําใหกําไรขั้นตนของบริษัท

ลดลงหรืออาจขาดทุนได หรือในชวงที่เหล็กรีดเย็นขาดตลาด ถาบริษัทสํารองวัตถุดิบในระดับที่ตําเกินไป จะทําใหบริษัท

ไมสามารถสงสินคาใหลูกคาไดทันตามกําหนดเวลาได แตดวยประสบการณและการติดตามความเคลื่อนไหวแนวโนม

ของราคาเหล็กรีดเย็นในตลาดอยางใกลชิด รวมถึงการท่ีบริษัทมีเงินทุนหมุนเวียนอยูในระดับสูง บริษัทจึงสามารถสั่งซื้อ

เหล็กรีดเย็นสํารองไวในปริมาณที่เหมาะสมสําหรับการใชงานในแตละชวงเวลาได

4. ความเส่ียงด้านการบริหาร การจัดการ
• ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงผูบริหาร

  เน่ืองจากการประกอบธุรกิจของบริษัทอาศัยความสัมพันธที่ดีระหวางผูบริหารหลักและคูคาที่เก่ียวของ

ทั้งผูจัดหาวัตถุดิบ (Supplier) และลูกคา ทําใหบริษัทสามารถจัดหาแหลงวัตถุดิบไดในราคาถูกและทราบ

การเปลีย่นแปลงเทคโนโลยีการผลติ รวมถึงผลติภณัฑชนดิใหมๆ  ทาํใหบรษิัทอาจไดรบัผลกระทบตอผลประกอบ

การของบริษัท หากบริษัทสูญเสียผูบริหารหลักที่เปนผูกอตั้งบริษัท

  อยางไรก็ตาม บริษัทตระหนักถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดขึ้น บริษัทจึงใหความสําคัญกับการพัฒนาบุคลากร

อยางตอเน่ือง รวมถึงในปจจุบันบริษัทมีผูอํานวยการแตละฝายที่มีความรู ความชํานาญในแตละดานที่ดูแล และ

บริษัทไดมีการกระจายอํานาจใหแตฝายมีอํานาจตัดสินใจตามขอบเขตท่ีบริษัทกําหนด
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  โครงสร้างการจัดการ

คณะกรรมการบริษัท โครงสรางการจัดการของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยคณะกรรมการ 

4 คณะ ดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท

2. คณะกรรมการบริหาร

3. คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. คณะกรรมการสรรหา

โดยคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัทประกอบดวยผูทรงคุณวุฒทิีม่คีณุสมบัตคิรบตามมาตรา 68 แหงพระราชบัญญตัิ

บริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหามตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยที่ 

กจ. 5/2548 เรื่อง ขอกําหนดเกี่ยวกับผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ขอที่ 3 ลงวันที่ 17 มกราคม 2548 ทุกประการ ซึ่ง

คณะกรรมการแตละคณะจะมีหนาที่และความรับผิดชอบสรุปไดดังนี้

1 คณะกรรมการบริษัท
ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2560   คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน  8 ทาน ดังนี้

รายชื่อกรรมการ จํานวนครั้งการประชุม

1. พลเอก ดร.มนตรี  ศุภาพร 4/4

2. พลตํารวจตรีสหัสชัย  อินทรสุขศรี 4/4

3. นายกันต  อรรฆยวรวิทย 4/4

4. นายวัชรินทร  ดวงดารา 4/4

5. นายชูเกียรติ  ยงวงศไพบูลย

ตําแหนง 

ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

กรรมการอิสระ

ประธานกรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร 4/4

6. นางชไมพร  ยงวงศไพบูลย กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 4/4

7. นายชูชีพ  ยงวงศไพบูลย กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 4/4

8. นายสิงหนาท  บัตรสมบูรณ กรรมการบริษัท / กรรมการบริหาร 4/4

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม
นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ลงลายมือชื่อรวมกับนางชไมพร ยงวงศไพบูลย และประทับตราสําคัญของบริษัท 

หรือ นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย, นางชไมพร ยงวงศไพบูลย, นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ, นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย 

กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท

ขอกําหนดเกี่ยวกับจํานวนและคุณสมบัติของกรรมการอสิระ

• โครงสรางคณะกรรมการบริษัท ตองมีกรรมการอสิระอยางนอยหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการทัง้หมดของบรษิัท

แตตองไมนอยกวาสามคน

• กรรมการอิสระแตละคนของบริษัท ตองเปนไปตามหลักเกณฑดังตอไปนี้

- ถือหุนไมเกินรอยละ 0.50 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย

บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ใหนับรวมการถือหุนของผูเกี่ยวของ

ของกรรมการอิสระรายนั้นๆดวย

- ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือ

ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือของผูมีอํานาจ
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ควบคุมบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง 

ทั้งน้ีลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคยเปนขาราชการ หรือท่ีปรึกษาของสวน

ราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท

- ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะที่เปนบิดา

มารดา คูสมรส พีน่อง และบตุร รวมทัง้คูสมรสของบตุร ของผูบรหิาร ผูถอืหุนรายใหญ ผูมอีาํนาจควบคมุ 

หรือบุคคลที่ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัทยอย

- ไมมหีรอืเคยมคีวามสมัพันธทางธรุกจิกบับรษิัท บรษิัทใหญ บรษิัทยอย บรษิัทรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผู

มอีาํนาจควบคมุของบรษิัท ในลกัษณะทีอ่าจเปนการขดัขวางการใชวจิารณญาณอยางอสิระของตน รวมทัง้

ไมเปนหรอืเคยเปนผูถอืหุนทีม่นียั หรอืผูมอีาํนาจควบคมุของผูทีม่คีวามสมัพนัธทางธรุกิจกบับรษิัท บรษิัท

ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท เวนแตจะไดพนจากการ

มีลกัษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงต้ัง

  ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพื่อ

ประกอบกิจการการเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือการใหรับ

ความชวยเหลอืทางการเงนิดวยการรบัหรอืใหกูยมื คาํประกนั การใหสนิทรัพยเปนหลกัประกนัหนีส้นิ รวม

ถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหน้ีที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง 

ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแตยี่สิบลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใด

จะตํากวา ทั้งนี้ การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธีการคํานวณมูลคาของรายการที่เกี่ยวโยงกัน

ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนวาดวยหลักเกณฑในการทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลม

แตในการพิจารณาภาระหน้ีดังกลาวใหนับรวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธ

ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

- ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี

อํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของสํานักงานสอบ

บัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจ

ควบคุมของบริษัทในสังกัด เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับ

การแตงตั้ง

- ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือปรึกษา

ทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผู

ถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของ

ผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนได

รับการแตงตั้ง

- ไมเปนกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ังขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุน

ซึ่งเปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ

- ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย 

หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่

ปรกึษาทีร่บัเงนิเดอืนประจาํ หรอืถอืหุนเกนิรอยละหนึง่ของจาํนวนหุนทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิัท

อื่น ซึ่งประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัท

ยอย

- ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินงานของบริษัท

  ภายหลังที่ไดรับการแตงตั้งใหเปนกรรมการอิสระที่มีลักษณะเปนไปตามวรรคหนึ่ง 2.1 ถึง 2.9 แลว กรรมการ

อสิระอาจไดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการใหตดัสินใจในการดาํเนนิกจิการของบรษิัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม 

ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (Collective Decision) ได
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ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท

• คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่จัดการบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงค ขอบังคับ และมติของที่ประชุมผูถือหุน

• คณะกรรมการจะมอบอํานาจใหแกกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบัติการรวมกันหรือแยกกัน

เพ่ือกระทําอยางหน่ึงอยางใดตามวัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท โดยใหคาตอบแทนตามท่ีคณะกรรมการ

กําหนด คณะกรรมการมีสิทธิเปลี่ยนแปลงหรือถอนอํานาจที่ไดมอบใหไวแกบุคคลนั้น หรือใหบุคคลนั้นพนจาก

หนาทีแ่ละแตงตัง้บคุคลอ่ืนขึน้แทนในเม่ือพจิารณาเหน็เหมาะสม บคุคลผูไดรบัมอบอาํนาจหรอืแตงตัง้นัน้จะตอง

ปฏิบัติงาน ตามขอบังคับ คําสั่งและนโยบายที่คณะกรรมการไดใหไว

• คณะกรรมการอาจแตงตั้งบุคคลอื่นใดใหดําเนินกิจการของบริษัท ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ หรือ

อาจมอบอํานาจเพื่อใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาตามที่คณะ

กรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแกไขอํานาจนั้นๆ ได

• ตามขอบังคับของบริษัทคณะกรรมการตองประชุมอยางนอยสามเดือนตอครั้ง

• คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมผูถือหุนประจําปภายในส่ีเดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท และคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็น

สมควร หรือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุน

ไมนอยกวาย่ีสิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาชื่อ

กันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได โดยตองระบุเหตุผลใน

การขอเรียกประชุมใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน

ภายในหน่ึงเดือนนับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน

• คณะกรรมการตองจัดทํารายงานประจําป โดยอยางนอยตองปรากฏรายงานตามที่ขอบังคับของบริษัทไดกําหนดไว

• คณะกรรมการมีอํานาจเสนอผลกําไรท่ีไดในปใดหรือที่สะสมไวในปกอนออกจายเปนเงินปนผลในปใดๆ ใหแก

ผูถือหุน หรือเสนอใหจัดผลกําไรเปนประการอื่นก็ได

• คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถอืหุนไดเปนครัง้คราวเม่ือเห็นวาบรษิัทมกีาํไรสมควรพอทีจ่ะ

ทําเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปนผลแลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป

  เวนแตเรื่องดังตอไปนี้ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน ทั้งนี้กําหนดใหรายการ

ที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัท

หรือบริษัทยอย ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องนั้น ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น

• เรื่องท่ีกฎหมายกําหนดใหตองไดมติที่ประชุมผูถือหุน

• การทํารายการที่กรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยระบุใหตอง

ไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน

• นอกจากนั้นในกรณีดังตอไปนี้จะตองไดรับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผูถือหุนดวย

คะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ

- การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท

- การทํา แกไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกับการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ การมอบ

หมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบง

กําไรขาดทุนกัน

- การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับของบริษัท

- การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัท

- เรื่องอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนด

• คณะกรรมการตองจดัใหมเีลขานกุารบรษิัทรับผดิชอบดาํเนนิการตามทีก่ฎหมายกาํหนดในนามของบรษิัทหรอืคณะ

กรรมการในกรณีทีเ่ลขานกุารบรษิัทพนจากตําแหนงหรอืไมอาจปฏบิตัหินาที่ได ใหคณะกรรมการแตงตัง้เลขานกุาร

บรษิัทคนใหม ภายในเกาสบิวนันบัแตวนัทีเ่ลขานกุารบรษิัทคนเดมิพนจากตาํแหนงหรอืไมอาจปฏบิตัหินาที่ได และ
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ใหคณะกรรมการมีอํานาจมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหนาที่แทนในชวงเวลาดังกลาวใหประธาน

กรรมการแจงชื่อเลขานุการบริษัทตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยภายในสิบสี่

วันนับแตวันที่จัดใหมีผูรับผิดชอบในตําแหนงดังกลาว และแจงใหสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพยทราบถึงสถานท่ีเก็บเอกสารตามท่ีกฎหมายกําหนดดวย

• คณะกรรมการตองประชุมอยางนอยสามเดือนตอหนึ่งครั้ง

• คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอท่ี

ประชุมผูถือหุนในการประชุมผูถือหุนประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบ

ใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน

2. คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน 

ดังนี้

 ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1.  พล.อ. ดร. มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

2.  พล.ต.ต. สหัสชัย อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

3.  นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. นายวัชรินทร ดวงดารา กรรมการอิสระ

  โดยกรรมการตรวจสอบลําดับท่ี 3 มคีวามรูและประสบการณเพียงพอท่ีจะสามารถทําหนาท่ีในการสอบทานความ

นาเชื่อถือของงบการเงิน

 ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

• สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเปดเผยอยางเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู

สอบบัญชภีายนอกและผูบรหิารท่ีรบัผดิชอบจัดทาํรายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจําป คณะกรรมการ

ตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นวาจําเปนและเปนเร่ืองสําคัญใน

ระหวางการตรวจสอบบญัชีของบริษัทก็ได

• สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่มี

ความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน

• สอบทานการปฎิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจหลักทรัพย

• สอบทานระบบการบริหารความเส่ียงของบริษัท โดยมุงเนนในความเส่ียงที่สําคัญของบริษัท

• พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งและเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทน

ของผูสอบบัญชีโดยคํานงึถึงความนาเช่ือถอื ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานกังาน

ตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัท

• พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการเก่ียวโยง หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผล

ประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของ

บริษัท รวมทั้งกฎ/ระเบียบ/ประกาศ/คําส่ัง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาวใหมีความถูกตองและ

ครบถวน

• พิจารณาวาจางที่ปรึกษาเฉพาะกิจ ในกรณีที่ตองการคําแนะนํา หรือความรูจากผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ดวยคาใช

จายของบริษัท
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• จดัทาํรายงานการกํากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจาํปของบรษิัท ซึง่

รายงานดังกลาวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกลาวควรประกอบดวยขอมูลดังตอไปนี้

- ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูก

ตองครบถวน เปนที่เชื่อถือได

- ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท

- เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอไปอีกวาระหนึ่ง

- ความเห็นเก่ียวกับการปฎิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท

- รายงานอื่นใดที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ได

รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

• ปฎบิตักิารอ่ืนใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิัทมอบหมายดวยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ เชน ทบทวน

นโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของผู

บริหาร ทบทวนรวมกับผูบริหารของบริษัทในรายงานสําคัญๆ ที่ตองเสนอตอสาธารณชนตามที่กฎหมายกําหนด

ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน

• ในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําดังตอไปนี้ ซึ่งอาจ

มีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท ใหคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานตอคณะกรรมการของบริษัท เพื่อดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

- รายการที่เกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

- การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สําคัญในระบบควบคุมภายใน

- การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของบริษัท

รวมทั้งกฎ/ระเบียบ/ประกาศ/คําสั่ง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาว

• รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหคณะกรรมการบริษัททราบอยางนอยปละสองครั้ง

• จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว

ตองลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลตามหลักเกณฑและขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

3. คณะกรรมการบริหาร
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน ดังนี้

ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ประธานกรรมการบริหาร

2. นางชไมพร ยงวงศไพบูลย กรรมการบริหาร

3. นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย กรรมการบริหาร

4. นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ กรรมการบริหาร

ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

• กําหนดนโยบาย กลยุทธ โครงสรางทางการเงิน และอํานาจการบริหารตางๆ เพื่อใหสอดคลองและสนับสนุนตอ

สภาวะเศรษฐกิจ

• พิจารณาใหความเห็นตอแผนการดําเนินธุรกิจและการจัดสรรงบประมาณประจําปตามที่กรรมการผูจัดการเสนอ

มา เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท

• กาํกบัดแูลและตดิตามผลการดาํเนนิงานของบรษิัทใหเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมกบัภาวะของธรุกจิ

เพื่อประโยชนตอการบริหารกิจการและการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงคและขอบังคับของ

บริษัท
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• การจาง บรรจุ แตงตั้ง ปลดจากตําแหนง สับเปลี่ยน โอนยาย พักงาน เลิกจาง พนักงานบริหารระดับผูจัดการ

ทั่วไป ผูจัดการฝาย ใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจอนุมัติใหดําเนินการได ทั้งนี้ เมื่อไดดําเนินการแลวคณะ

กรรมการบริษัทเพื่อทราบตอไป

• มีอํานาจในการกําหนดและ/หรือมอบหมายการลงนามในเร่ืองตางๆ ซึ่งเกี่ยวกับการดําเนินงานและการเงินของ

บริษัท

• มีอํานาจพิจารณาและอนุมัติเปดบัญชีเงินฝากประเภทตางๆ กับธนาคารพาณิชย ตามแตจะพิจารณาเห็นสมควร 

พรอมท้ังกําหนดบุคคลในการลงนามเบิกถอนหรือสั่งจายเงินจากบัญชีดังกลาว

• ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

• มีอํานาจในการพิจารณาตัดสินใจดําเนินการกับธนาคารในธุรกิจปกติของบริษัท เชน การกูยืมเงิน รวมถึงการให

หลักประกันตางๆ กับธนาคาร เปนตน

• มอีาํนาจในการอนมุตัคิาใชจายเพือ่ธรุกรรมตามปกติของบรษิัท เชน คาใชจายดาํเนนิงาน และคาใชจายในการขาย

และบริหาร โดยมีวงเงินการอนุมัติรายการดังกลาวตอครั้งไมเกินกวารายการละ 150 ลานบาท หรือตามวงเงินท่ี

คณะกรรมการกําหนด

  ทัง้นีค้ณะกรรมการบริหารอาจมอบอํานาจหนาที่ใหพนกังานระดับบริหารของบริษัทมอีาํนาจกระทําการในเร่ืองใด

เรือ่งหนึง่หรอืหลายเรือ่งตามทีค่ณะกรรมการบรหิารเหน็สมควรได การมอบอาํนาจดงักลาวขางตน คณะกรรมการบรหิาร

จะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตางๆ ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และตองไมอนุมัติรายการ

ใดๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน

ลกัษณะอืน่ใดกบับรษิัทและบรษิัทยอย และจะตองนาํเสนอรายการดงักลาวตอคณะกรรมการบรษิัทเพือ่ใหคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณา

4. คณะกรรมการสรรหา
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหา ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ดังนี้

 ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการสรรหา

2. พลตํารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศร ี กรรมการสรรหา

3. นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการสรรหา

 ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมกาสรรหา

• คดัเลอืก สรรหาบุคคลท่ีควรไดรบัการเสนอช่ือเปนกรรมการบริษัท อยางมีหลกัเกณฑและโปรงใส รวมท้ังจากราย

ชื่อตางๆ ที่ผูถือหุนแนะนํา (ถามี)

  บุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือตองมีความรู ความสามารถ ความเปนอิสระ ปฏิบัติหนาที่กรรมการดวยความ

ระมดัระวัง ดวยความซ่ือสตัย สามารถทุมเทอุทศิเวลาไดอยางเต็มประสิทธภิาพ มอีายทุีเ่หมาะสม มสีขุภาพรางกาย

ที่แข็งแรง และมีจิตใจที่สมบูรณ สามารถเขารวมประชุมคณะกรรมการไดอยางสมําเสมอ มีการเตรียมตัวเปนการ

ลวงหนากอนการประชุมอยางด ีมสีวนรวมสรางสรรคในการประชุม มคีวามตรงไปตรงมา มคีวามกลาหาญในการ

แสดงความคิดเห็นในที่ประชุม มีประวัติการทํางานและจริยธรรมที่ดีงาม

  ทั้งนี้คณะกรรมการสรรหาจะใหความสําคัญตอผูที่มีทักษะ ประสบการณ วิชาชีพ คุณสมบัติเฉพาะดาน

ตางๆ ที่คณะกรรมการบริษัทยังขาดอยู และมีความจําเปนตอธุรกิจกอนเปนลําดับตน เพื่อใหองคประกอบของ

คณะกรรมการบรษิัทมคีวามสมบรูณและเปนประโยชนสงูสุดแกบริษัท นอกจากนี ้จะพิจารณาถงึการดาํรงตําแหนง

กรรมการในบริษัทอ่ืนหลายแหงในขณะเดียวกันดวยวาจะมีผลกระทบตอบริษัทหรือไม และพิจารณาปญหาท่ีอาจ

มีผลประโยชนขัดกัน (Conflict of Interest) ของกรรมการบริษัท
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• ขอรับขอคิดเห็นตางๆ จากคณะกรรมการบริษัท (ถามี) เพื่อประกอบการพิจารณาคัดเลือก สรรหาดวย กอนนํา

เสนอใหคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี เพื่อพิจารณาตอไป

• ปฏิบัติการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายอันเกี่ยวเนื่องกับการสรรหากรรมการบริษัท

• คณะกรรมการสรรหาอาจหาความเห็นจากที่ปรึกษาภายนอกเกี่ยวกับเรื่องการสรรหา เมื่อเห็นวามีความจําเปน

และเหมาะสม รวมท้ังใหกรรมการสรรหาไดรับการอบรมและเสริมสรางความรูในเร่ืองที่เกี่ยวของตอการดําเนินงาน

ของคณะกรรมการสรรหาไดดวย โดยบริษัทเปนผูรับผิดชอบคาใชจาย

• คณะกรรมการสรรหาตองรายงานเรือ่งทีเ่หน็วาคณะกรรมการบรษิัทควรทราบตอคณะกรรมการบรษิัทเปนประจาํ

5. ผู้บริหารของบริษัท
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะผูบริหารของบริษัท ประกอบดวยผูบริหารจํานวน 6 ทาน ดังนี้

 ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย กรรมการผูจัดการ

2. นางชไมพร ยงวงศไพบูลย ผูอํานวยการดานบัญชีและการเงิน

3. นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย ผูอํานวยการดานการผลิต

4. นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ ผูอํานวยการดานการตลาด

5. นางสาวขนิษฐา พรอมพราย ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน

6. นายภัทรพล บัตรสมบูรณ ผูจัดการฝายการผลิต

 ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของผูบริหาร

• จัดใหมีแผนกลยุทธและแผนงาน ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ใหสอดคลองกับนโยบายและแผนธุรกิจของบริษัท

• จัดใหมีกระบวนการในการถายทอดขอมูล เพื่อชี้แจงใหบุคลากรทุกระดับทราบถึงนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัท

กําหนด เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน

• ปฏิบัติงานและดําเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทไดมอบหมาย ซึ่งอยูภายใตวัตถุประสงค กฎระเบียบ ขอ

บังคับของบริษัท และอํานาจดําเนินการในเร่ืองเกี่ยวกับการดําเนินงานตามธุรกิจปกติของบริษัท

• จัดทํารายงานเก่ียวกับการดําเนินงานตางๆ ใหคณะกรรมการบริษัทไดรับทราบอยางทันตอเหตุการณ

• มอีาํนาจในการอนมุตัคิาใชจายเพือ่ธรุกรรมตามปกติของบรษิัท เชน คาใชจายดาํเนนิงาน และคาใชจายในการขาย

และบริหาร โดยมีวงเงินการอนุมัติรายการดังกลาวตอครั้งไมเกินกวารายการละ 100 ลานบาท หรือตามวงเงินท่ี

คณะกรรมการกําหนด

• กาํกับดูแลและตดิตามผลการดาํเนนิงานของบรษิัทใหเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมกบัภาวะของธรุกจิ

เพื่อประโยชนตอการบริหารกิจการและการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงคและขอบังคับของ

บริษัท

• ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

  ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกลาวขางตน กรรมการผูจัดการจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตางๆ ที่

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท / คณะกรรมการบริหาร และตองไมอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนเองหรือบคุคลที่อาจมี

ความขดัแยงทางผลประโยชน มสีวนไดเสยี หรอือาจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชนในลักษณะอืน่ใดกบับริษัทและบรษิัท

ยอย และจะตองนําเสนอรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท / คณะกรรมการบริหารเพ่ือใหคณะกรรมการบริษัท / 

คณะกรรมการบริหารพิจารณา การอ่ืนใดนอกเหนือจากที่กลาวมาขางตน กรรมการผูจัดการไมสามารถกระทําได เวนแต

จะไดรับมอบหมายจากท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเปนคราวๆ ไป

  แผนภาพโครงสรางการบริหารจัดการภายในบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
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6 เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการบริษัท ไดมีการมติตั้งตั้งให นางชไมพร ยงวงศไพบูลย ดํารงตําแหนงเปนเลขานุการบริษัทตั้ง แต 

วันที่ 25 สิงหาคม 2551 โดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนงเปนเลขานุการบริษัทปรากฎในเอกสารแนบ 1

7 ค่าตอบแทนกรรมการ ผู้บริหาร และผู้สอบบัญชี
• คาตอบแทนกรรมการ และผูบริหาร

ในป 2560 บริษัทมีกรรมการจํานวน 8 ทาน และกรรมการที่เปนกรรมการบริหารจํานวน 4 ทาน สําหรับ

งวดสิ้นปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560 ดังนี้

คาตอบแทนในรูปเงินคาเบี้ยประชุมที่ไดจายใหแก กรรมการบริษัท ตามที่ขออนุมัติจากที่ประชุมสามัญผู

ถือหุน ประจําป 2559 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2560 ดังนี้

1. ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 35 ,000.- บาท / เดือน

2. กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 15,000.- บาท / เดือน

3. กรรมการอิสระ 10,000.- บาท / เดือน

รวมคาตอบแทนกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ทั้งสิ้นเปนจํานวนเงิน 1,020,000.- บาท / ป

รายชื้อกรรมการ ตําแหนง คณะกรรมการ คณะกรรมการ คณะกรรมการ รวม

ตรวจสอบ อิสระ สรรหา

พล อ. ดร มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบ 420,000 - - 420,000

พล ต.ต. สหีสชัย อินทรสุขศรี กรรมการตวจสอบ/กรรมการสรรหา 180,000 - - 180,000

นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการสรรหา 180,000 - - 180,000

นายวัชรินทร ดวงดารา กรรมการอิสระ 120,000  120,000

ยอดรวม 780,000 120,000  900,000

4. กรรมการบริหารและผูบริหารไมไดรับคาตอบแทนอ่ืน นอกจากคาตอบแทนท่ีเปนตัวเงินในรูปเงินเดือน

และโบนัส

รายชื่อกรรมการบริหาร ตําแหนง คาตอบแทน

นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ประธานกรรมการ 4,200,000

นางชไมพร ยงวงศไพบูลย กรรมการ 3,500,000

นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย กรรมการ 3,078,000

นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ กรรมการ 2,212,000

ยอดรวมของกรรมการบริหาร 12,990,000

จากตาราง คาตอบแทนกรรมการท่ีเปนผูบรหิารประกอบดวยเงินเงนิเดอืน และโบนสั ใหกบักรรมการใหกบักรรมการ

ที่เปนผูบริหารจํานวน 4 คน จํานวนเงิน รวมทั้งสิ้น 12,990,000 บาท

คาตอบแทนของผูบริหารที่ไมไดเปนกรรมการ ประกอบดวยเงินเดือน และโบนัส ใหกับผูบริหาร จํานวน 2 คน 

จํานวนเงิน รวมทั้งสิ้น 2,556,000 บาท เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ บริษัทไดแกผูบริหารโดยบริษัทไดสมทบในอัตรา รอย

ละ 2 ของเงินเดือน ในป 2560 บริษัทไดจายเงินสบทบกองทุนสํารองเลี่ยงชีพสําหรับกรรมการที่เปนผูบริหาร 4 ราย และ 

ผูบริหาร จํานวน 2 ราย
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8 บุคลากร
บริษัทมีพนักงานทั้งหมด 203 คน โดยใน ป 2560 บริษัทไดจายคาตอบแทนใหพนักงานจํานวนทั้งสิ้น 77,755,729 

ลานบาท ซึ่งเปนคาตอบแทนไดแกเงินดือน คาลวงเวลา เงินเบี้ยขยัน เงินโบนัสเงินประกันสังคม และเงินสํารองเลี้ยงชีพ

จํานวนพนักงานและผลตอบแทน

ป 2560 สายงานฝายโรงงาน สายงานฝายขาย สายงานบริหาร

พนักงานปฎิบัติการ 201 คน 32,766,789 13,375,926 29,057,014

พนักงานบริหาร 2 คน 2,556,000

รวม  32,766,789 13,375,926 31,613,013

ยอดรวมทั้งสิ้น  77,755,729
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  ความรับผิดชอบต่อสังคม (Corporate Social Responsibilities)

นโยบายภาพรวม บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิรค จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยมีเจตนารมณที่จะดําเนินธุรกิจใหเจริญเติบโต

บนพ้ืนฐานของธรรมาภิบาลและการดูแลรับผิดชอบตอสังคมและส่ิงแวดลอมอยางยั่งยืนรวมทั้งคํานึงถึงผลประโยชนของผูมี

สวนไดเสียทุกกลุมเปนสําคัญภายใตแนวคิด “หวงใย” แบงปนและใสใจ เพื่อใหธุรกิจอยูรวมกับชุมชนและสังคมไดอยางเปนสุข 

และพฒันายกระดบัความเจรญิกาวหนาไปพรอมๆกนั บริษัทขอเปนสวนหนึง่ของพลงัสรางสรรคสงัคมใหพฒันาเคยีงคูไปกบัธุรกิจ 

โดยดําเนินการเพื่อสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชน และทองถ่ินท้ังในดานการศึกษา ประเพณีวัฒนธรรมส่ิงแวดลอมทาง

ธรรมชาตแิละทางสงัคม บรษิัทเพิม่สนิสตลีเวคิสขอเปนสวนหนึง่ของพลงัสรางสรรสงัคมใหพฒันาเคยีงคูไปกบัธรุกจิ โดยดาํเนนิ

โครงการเพื่อสงเสริมพัฒนาคุณภาพชีวิตของชุมชุนและทองถิ่น ทั้งในดานการศึกษา การกีฬา ประเพณีวัฒนธรรมสิ่งแวดลอม

ทางธรรมชาติ และสังคม ดานสิ่งแวดลอมบริษัทก็เฝาปรับปรุงและพัฒนาโครงการสิ่งแวดลอมในดานตางๆ อยางตอเนื่องและ

จริงจัง ทั้งการลงทุน การบริหารจัดการ และการสรางจิตสํานึกใหกับพนักงาน เพื่อประหยัดการใชทรพยากรธรรมชาติ ประหยัด

พลังงาน และการควบคุมปองกันมลพิษตอสิ่งแวดลอม จากปรัชญาและจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจที่เชื่อมั่นในคุณคาของ

บุคคลากร บริษัทเพ่ิมสินสตีลเวรคจึงใสใจตอคุณภาพความเปนอยู และคุณภาพชีวิตท่ีดีของผูที่เก่ียวของทุกคนไมวาจะเปน

พนักงาน ครอบครัวของพนักงาน รวมทั้งชุมชนโดยรอบ

หลัการป้องกันการเกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้มและชุมชน
การจัดทําขั้นตอนการปฏิบัติเพื่อปองกันผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นจาการปฏิบัติกิจกรรมของบริษัทสูชุมชน

การจัดทําขั้นตอนการปองกันและวธีปฏิบัติเก็บกูกรณีฉุกเฉินขึ้นภายในบริษัท เชน เหตุอัคคีภัยสาเหตุสารเคมีรั่วไหล

หลักการจัดทําความเสี่ยงตอสิ่งแวดลอม (Environment Risk Management) ไดมีการจัดทําแบบประเมิน ประเด็นปญหา

สิ่งแวดลอม (Aspect) ทุกกิจกรรมท่ีเก่ียวของกับขบวนกิจกรรมของบริษัทเพ่ือหาแนวทางปองกันผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 

ตามลําดับความสําคัญของปญหา

การปฏิบัติตามขอกําหนดของทองถิ่น ชุมชน ลูกคา และปฏิบัติตามกฎหมายทุกกระทรวงที่เก่ียวของกับการจัดการ

สิ่งแวดลอม

หลักการดานผูกอมลพษิ การพจิารณาในเร่ืองการการจัดการตลอดวัฎจักรชีวติกระบวนการผลิตท่ีสะอาดปละมีประสทธิภาพ 

การเขาถึงระบบผฃิตภัณฑ และบริการ การจัดซื้อจัดจางที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอม แลงรายละเอียดประเด็นพิจารณาไวดังนี้

ประเด็นสิ่งแวดลอม ปองกันมลพิษ ประกอบดวยการปลอยมลพิษสูอากาศ การระบายสูแหลงนํา ทิ้งลงดินกากของเสีย 

การใชและปลดปลอยสารพิษและสารเคมีอันตราย และการสรางความเดือดรอนรําคาญอื่นๆ เชนเสียง ความสั่นสะเทือน โดยได

มีการแบงแยกของเสียไวแปน 3 ประเภทคือ

ขยะรีไซดเคิล (Recycle Waste) เปนขยะท่ีเกิดขึ้นจากกิจกรรมในกระบวนการผลิตและอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของภายในโรงงาร 

แตไมถือวาเปนขยะอันตราย เชนเศษเหล็ก กระดาษ พลาสติก ขวดแกว การดําเนินการจัดสงใหผูรับเหมากําจัดที่ไดรับรองการ

จดทะเบียนจากกรมโรงงานอุตสาหกรรม

ขยะทั่วไป (General Waste) เปนขยะสิ่งปฏิกูลที่เกิดจากการปฏิบัติกิจกรรมของพนักงานหรือกระบวนการบางอยางที่ไม

ถือวาเปนขยะอันตราย เชนเศษถุงใสอาหาร ถุงนําด่ืม ซองขนม เศษใบไม ใบหญา การดําเนินการจัดสงใหกับองคการบริหารสวน

ตําบลทองถิ่น เทศบาลที่ไดรับอนุญาตนําไปกําจัด

ขยะอันตรายหรือภาชนะที่ปนเปอนสารเคมี (Hazardous Waste) เปนขยะสิ่งปฏิกูลที่เกิดจากกิจกรรมในขบวนการผลิต

หรือในเชิงสงเสรมิประสิทธิภาพของเคร่ืองจักร และหรือ เกิดอุบตัเิหตจุากการใชผลิตภัณฑที่ใชเก่ียวกบัสารเคมีในขบวนการผลติ

เชนภาชนะเปลาท่ีบรรจุนํายาเคมี สี นํามันตางๆ และหรือภาชนะที่ใชเก็บกูสารเคมีปนเปอน เชน ถุงมือ เศษผาขี้เลื่อยซับ 

หลอดไฟหรืออ่ืนๆ ที่ระบุในกฎหมายวาเปนสารเคมีอันตราย ควบคุมปริมาณ และสงกําจัดกับผูรับกําจัดโดยบรรจุในภาชนะ

ปดมิดชิด ไมทิ้ง ไมระบายลงสูรางนํา จัดเก็บในหองเก็บขยะสารเคมีอันตราย ควบคุมปริมาณ และสงกําจัดกับบริษัทรับกําจัดที่

ไดรับใบอนุญาตจากรมโรงงานอุสาหกรรม
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ประเด็นสิ่งแวดลอม การใชทรัพยากรอยางยั่งยืนประกอบดวยการใชพลังงานอยางมีประสิทธิภาพการกําหนดเปาหมาย 

ในการใชพลังงานไฟฟา การลดการใชพลังงานไฟฟา การจัดทําคงการอนุรักษพลังงาน

ประเด็นส่ิงแวดลอม การปรับปรุงและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ การปองกัน ระบบนิเวศการใชที่ดินบางพื้นท่ีในการ

ปรับปรุงใหเปนพื้นที่สีเขียวเพ่ือรักษาสภาพความชุมชื้นใหเกิดความสมดุลยและรมรื่น โดยการปลูกตนไม และไมประดับ ทั้งน้ี 

ตั้งแตบริษัทไดทําการเปดดําเนินการมา บริษัทไมเคยมีขอพิพาทหรือถูกฟองรองเกี่ยวกับการสรางผลกระทบตอส่ิงแวดลอม

และไมเคยมีการเตือนหรือปรับจากหนวยงานของภาครัฐตามกฎหมายที่บริษัตองปฏิบัติตาม อันไดแกพระราชบัญญัติ โรงงาน 

พ.ศ. 2535 และพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาส่ิงแวดลอม พ.ศ 2535 อีกท้ังยังไดรับการตออายุใบอนุญาตโรงงานจาก

กรมโรงงานอุตสาหกรรมโดยตลอดนับแตเปดดําเนินการมา
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  การกํากับดูแลกิจการ

เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practices) บริษัทจึงไดนําหลักการดังกลาว 

มาเปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท เพื่อประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท และเปนการเสริมสรางความโปรงใส 

ความมปีระสิทธภิาพของฝายจัดการ อนัจะทําใหเกิดความเชือ่มัน่ขึน้ในกลุมผูถอืหุน ผูลงทนุและผูทีเ่กีย่วของทกุฝาย ซึง่ในปจจบุนั

บริษัทไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังตอไปนี้

1. นโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการ
คณะกรรมการไดตระหนักดีถึงบทบาท และหนาท่ีความรับผิดชอบของคณะกรรมการในการสรางเสริมใหเกิดการ

กาํกบัดแูลกจิการท่ีดภีายในบริษัท โดยกําหนดนโยบายและทศิทางการดาํเนนิงานของบรษิัท เพือ่เพิม่มลูคาทางเศรษฐกจิ

สูงสุดแกผูถือหุนและการเติบโตของบริษัทอยางย่ังยืน โดยกํากับดูแลใหฝายบริหารดําเนินการใหเปนไปตามนโยบายท่ี

กําหนด รวมทั้งดูแลใหมีการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

ซึ่งคณะกรรมการบริษัท ไดมีมติประกาศใชนโยบายเกี่ยวกับการกํากับดูแล ของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด

(มหาชน) ซึ่งสอดคลองกับหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ดังขางลางนี้

1.1 คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีในความรบัผิดชอบของคณะกรรมการท่ีพงึมตีอผูถอืหุนของบริษัทในการทีจ่ะตอง

ปกปองประโยชนในทกุประการของผูถอืหุน ใหผูถอืหุนทกุทานไดรบัการปฏบิตัแิละรับทราบขอมลูจากบรษิัทอยาง

เทาเทียมกัน

1.2 คณะกรรมการบริษัทจะกํากับดูแลใหการประชุมผูถือหุนเปนไปตามบทบัญญัติของกฎหมายและเปนไปตาม

แนวทางปฏิบัติที่ดีตามขอเสนอแนะของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

1.3 คณะกรรมการบริษัท จะคํานึงถึงสิทธิของผูมีสวนไดสวนเสียกลุมตางๆ ของบริษัท และกํากับดูแลบริษัทใหมีการ

ปฏิบัติตามบทบัญญัติของกฎหมาย

1.4 คณะกรรมการบริษัท มีหนาที่รับผิดชอบในการกําหนดวิสัยทัศนและพันธกิจของบริษัท รวมทั้งการกํากับดูแลให

ฝายจัดการดําเนินกลยุทธใหสอดคลองกับวิสัยทัศนและพันธกิจ ตลอดจนกํากับดูแลเร่ืองการบริหารความเส่ียง

และระบบการควบคุมภายในของบริษัท

1.5 คณะกรรมการบริษัท จะตองประกอบดวยกรรมการอิสระไมนอยกวา 3 คน

1.6 คณะกรรมการบริษัทสามารถจดัใหมคีณะกรรมการยอยชดุตางๆ ทีม่บีทบาทหนาทีเ่ฉพาะเพ่ือศกึษาและกล่ันกรอง

งานกอนนําเสนอคณะกรรมการบริษัท เชนคณะกรรมการบริหารและคณะกรรมการตรวจสอบเปนตน ทั้งนี้อาจ

พิจารณาเพิ่มคณะกรรมการยอยชุดอื่นๆ ตามที่เห็นสมควร

1.7 คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหมกีารแบงแยกบุคคลผูดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริษัท ประธานกรรมการ

บริหาร และกรรมการผูจัดการใหญของบริษัท โดยคณะกรรมการบริษัทกําหนดอํานาจหนาที่ของแตละตําแหนง

ใหชัดเจน นอกจากนี้ยังเห็นควรใหมีการปรับปรุงคูมืออํานาจดําเนินการอยางตอเนื่อง เพื่อใหมีขอบเขตของการก

ระจายอํานาจของคณะกรรมการบริษัทและขอบเขตของฝายจัดการผูรับมอบการใชอํานาจที่ชัดเจน

1.8 คณะกรรมการบริษัทจะตองมีการประชุมโดยสมําเสมอเปนประจําอยางนอยทุกสามเดือนตอคร้ังและอาจมีการมี

การประชุมพิเศษเพ่ิมเติมตามความจําเปน โดยมีการกําหนดการประชุมลวงหนา มีการกําหนดวาระการประชุม

ที่ชัดเจนและมีการนําสงเอกสารประกอบการประชุมลวงหนาตามขอบังคับของบริษัท ไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยาง

เพียงพอกอนเขารวมประชุม

1.9 คณะกรรมการบริษัทจะทําหนาท่ีในการพิจารณาคาตอบแทนของกรรมการ เพ่ือใหการจายคาตอบแทนของ

กรรมการเปนไปอยางเหมาะสม มีความโปรงใส และปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน ทั้งนี้ การกําหนด

คาตอบแทนใดๆ สําหรับกรรมการ ใหเปนไปตามมติที่ประชุมผูถือหุน
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1.10 คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหมีแนวทางเกี่ยวกับจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจของบริษัท ขอพึงปฏิบัติที่ดีสําหรับ

กรรมการและพนักงาน รวมทั้งจะไดสื่อสารใหผูที่เกี่ยวของทุกฝายไดทราบ

1.11 คณะกรรมการบริษัทพึงกําหนดแนวปฏิบัติที่ชัดเจนในการกํากับดูแลบริษัท เพ่ือขจัดปญหาความขัดแยงของ

ผลประโยชนระหวางคณะกรรมการ ฝายจัดการและผูถือหุนดวยความระมัดระวัง ซื่อสัตย สุจริต มีเหตุมีผล 

และเปนอิสระภายในกรอบจริยธรรม

1.12 คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการสรางระบบการควบคุมภายใน ทั้งการควบคุมทางการเงิน 

การดําเนินงาน และการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจัดใหมีหนวยงานตรวจสอบภายใน

แยกเปนสวนงานหนึ่งของบริษัท

1.13 คณะกรรมการบรษิัทจะกาํกบัดแูลเพือ่ใหนกัลงทนุมัน่ใจไดวา บรษิัทไดเปดเผยขอมลูสารสนเทศทีส่าํคญัของบรษิัท

อยางครบถวน และทันเวลา

ทางคณะกรรมการบริษัทของบริษัท ไดดําเนินการตามนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการท่ีดี โดยใหมีผลใน

ทางปฏิบตั ิรวมท้ังสงเสริมใหเกดิวัฒนธรรมในการกํากับดูแลอยางตอเน่ือง เพ่ือเปนรากฐานในการเตบิโตของบรษิัทอยาง

ยั่งยืนตอไป

2 คณะกรรมการชุดย่อย
โครงสรางการจัดการของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยคณะกรรมการ 4 คณะ ดังนี้

1. คณะกรรมการบริษัท

2. คณะกรรมการบริหาร

3. คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. คณะกรรมการสรรหา

การถวงดุลของกรรมการ

เพื่อใหเปนการถวงดุลอํานาจของกรรมการที่เปนผูบริหาร คณะกรรมการของบริษัทจึงกําหนดใหมีคณะกรรมการ

ที่เปนอิสระ 5 ทาน ทั้งนี้คณะกรรมการที่เปนอิสระทั้ง 5 ทานนี้ มีคุณสมบัติและคุณวุฒิที่เหมาะสมในการปฏิบัติหนาที่

คณะกรรมการบริษัทจํานวน 8 ทาน ประกอบดวย

กรรมการที่เปนผูบริหาร 4 ทาน

กรรมการที่เปนกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 4 ทาน

ดังนั้นบริษัทมีกรรมการที่เปนอิสระทั้งหมด 5 ทาน คิดเปน รอยละ 50 ของคณะกรรมการทั้งคณะ ซึ่งเปนสัดสวน

ที่สามารถจัดไดวาเปนหลักการถวงดุลที่ดีได

โดยคณะกรรมการและผูบริหารของบริษัทประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิที่มีคุณสมบัติครบตามมาตรา 68 แหง

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 2535 และไมมีลักษณะตองหามตามประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย

และตลาดหลักทรัพยที่ กจ. 5/2548 เรื่อง ขอกําหนดเกี่ยวกับผูบริหารของบริษัทที่ออกหลักทรัพย ขอที่ 3 ลงวันที่ 17 

มกราคม 2548 ทุกประการ ซึ่งคณะกรรมการแตละคณะจะมีหนาที่และความรับผิดชอบสรุปไดดังนี้
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1. คณะกรรมการบริษัท

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 8 ทาน ดังนี้

 ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ประธานกรรมการ

2. นางชไมพร ยงวงศไพบูลย กรรมการ

3. นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย กรรมการ

4. นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ กรรมการ

5. พล.อ. ดร. มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

6. พล.ต.ต. สหัสชัย อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

7. นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

8 นายวัชรินทร ดวงดารา กรรมการอิสระ

 กรรมการผูมีอํานาจลงนาม

  นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ลงลายมือชื่อรวมกับนางชไมพร ยงวงศไพบูลย และประทับตราสําคัญของ

บริษัท หรือ นายชูเกียรติ ยงวงศ ไพบูลย, นางชไมพร ยงวงศไพบูลย, นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ, นายชูชีพ 

ยงวงศไพบูลย กรรมการสองคนลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท

 ขอกําหนดเก่ียวกับจํานวนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระ

1) โครงสรางคณะกรรมการบริษัท ตองมีกรรมการอิสระอยางนอยหน่ึงในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมด

ของบริษัท แตตองไมนอยกวาสามคน

2) กรรมการอิสระแตละคนของบริษัท ตองเปนไปตามหลักเกณฑดังตอไปนี้

2.1 ถือหุนไมเกินรอยละ 0.50 ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท บริษัทใหญ บรษิัท

ยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ทั้งนี้ใหนับรวมการถือหุนของ

ผูเกี่ยวของของกรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย

2.2 ไมเปนหรอืเคยเปนกรรมการทีม่สีวนรวมบริหารงาน ลกูจาง พนกังาน ทีป่รึกษาที่ไดเงนิเดอืนประจาํ 

หรอืผูมอีาํนาจควบคมุของบรษิัท บรษิัทใหญ บรษิัทยอย บรษิัทรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืของผูมี

อาํนาจควบคุมบริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลกัษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรบั

การแตงตัง้ ทัง้น้ีลกัษณะตองหามดงักลาวไมรวมถงึกรณทีีก่รรมการอสิระเคยเปนขาราชการ หรอื

ที่ปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท

2.3 ไมเปนบคุคลทีม่คีวามสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลักษณะท่ีเปน

บิดามารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผูมี

อํานาจควบคุม หรือบุคคลที่ไดรับการเสนอใหเปนผูบริหารหรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือ

บริษัทยอย

2.4 ไมมหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธทางธรุกจิกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถอืหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระ

ของตน รวมทัง้ไมเปนหรอืเคยเปนผูถอืหุนทีม่นียั หรอืผูมอีาํนาจควบคมุของผูทีม่คีวามสมัพันธทาง

ธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของ

บริษัท เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง
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ความสัมพันธทางธุรกิจตามวรรคหนึ่ง รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติ

เพื่อประกอบกิจการการเชาหรือใหเชาอสังหาริมทรัพย รายการเกี่ยวกับสินทรัพยหรือบริการ หรือ

การใหรับความชวยเหลือทางการเงินดวยการรับหรือใหกูยืม คําประกัน การใหสินทรัพยเปนหลัก

ประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติการณอื่นทํานองเดียวกัน ซึ่งเปนผลใหบริษัทหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่

ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยที่มีตัวตนสุทธิของบริษัทหรือตั้งแตยี่สิบ

ลานบาทขึ้นไป แลวแตจํานวนใดจะตํากวา ทั้งน้ี การคํานวณภาระหนี้ดังกลาวใหเปนไปตามวิธี

การคํานวณมูลคาของรายการทีเ่กีย่วโยงกันตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุวาดวยหลัก

เกณฑในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยงกัน โดยอนุโลมแตในการพิจารณาภาระหนี้ดังกลาวใหนับรวม

ภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน

2.5 ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ 

หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท และไมเปนผูถือหุนที่มีนัย ผูมีอํานาจควบคุม หรือหุนสวนของ

สํานักงานสอบบัญชี ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุน

รายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทในสังกัด เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาว

มาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง

2.6 ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการเปนที่ปรึกษากฎหมายหรือ

ปรึกษาทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัท บริษัทใหญ บริษัท

ยอย บรษิัทรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีาํนาจควบคุมของบรษิัท และไมเปนผูทีม่นียั ผูมอีาํนาจ

ควบคุม หรอืหุนสวนของผูใหบรกิารทางวิชาชีพนัน้ดวย เวนแตจะไดพนจากการมลีกัษณะดงักลาว

มาแลวไมนอยกวาสองปกอนไดรับการแตงตั้ง

2.7 ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือ

ผูถือหุนซึ่งเปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ

2.8 ไมประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ

บริษัทยอย หรือไมเปนหุนสวนที่มีนัยในหางหุนสวน หรือเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน 

ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิ

ออกเสียงท้ังหมดของบริษัทอ่ืน ซึ่งประกอบกิจการท่ีมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันท่ีมี

นัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทยอย

2.9 ไมมลีกัษณะอืน่ใดทีท่าํใหไมสามารถใหความเหน็อยางเปนอิสระเก่ียวกบัการดําเนนิงานของบรษิัท

ภายหลงัที่ไดรบัการแตงตัง้ใหเปนกรรมการอิสระท่ีมลีกัษณะเปนไปตามวรรคหน่ึง 2.1 ถงึ 2.9 แลว กรรมการ

อิสระอาจไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการใหตัดสินใจในการดําเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย 

บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององคคณะ (Col-

lective Decision) ได

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท

1. คณะกรรมการมีอํานาจหนาที่จัดการบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงค ขอบังคับ และมติของที่ประชุมผูถือหุน

2. คณะกรรมการจะมอบอํานาจใหแกกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการรวมกันหรือแยกกัน

เพื่อกระทําอยางหนึ่งอยางใดตามวัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท โดยใหคาตอบแทนตามที่คณะกรรมการ

กําหนด คณะกรรมการมีสิทธิเปล่ียนแปลงหรือถอนอํานาจที่ไดมอบใหไวแกบุคคลน้ัน หรือใหบุคคลน้ันพนจาก

หนาทีแ่ละแตงตัง้บคุคลอ่ืนขึน้แทนในเมือ่พจิารณาเหน็เหมาะสม บคุคลผูไดรบัมอบอาํนาจหรอืแตงตัง้นัน้จะตอง

ปฏิบัติงาน ตามขอบังคับ คําสั่งและนโยบายที่คณะกรรมการไดใหไว

3. คณะกรรมการอาจแตงตั้งบุคคลอ่ืนใดใหดําเนินกิจการของบริษัท ภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ หรือ

อาจมอบอํานาจเพื่อใหบุคคลดังกลาวมีอํานาจตามที่คณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลาตามที่คณะ

กรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิก เพิกถอน เปลี่ยนแปลง หรือแกไขอํานาจนั้นๆ ได
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4. ตามขอบังคับของบริษัทคณะกรรมการตองประชุมอยางนอยสามเดือนตอครั้ง

5. คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุนเปนการประชุมผูถือหุนประจําปภายในส่ีเดือนนับแตวันสิ้นสุดของ

รอบปบัญชีของบริษัท และคณะกรรมการจะเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ไดสุดแตจะเห็น

สมควร หรือผูถือหุนซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในหาของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด หรือผูถือหุน

ไมนอยกวาย่ีสิบหาคน ซึ่งมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาหนึ่งในสิบของจํานวนหุนที่จําหนายไดทั้งหมด จะเขาช่ือ

กันทําหนังสือขอใหคณะกรรมการเรียกประชุมผูถือหุนเปนการประชุมวิสามัญเม่ือใดก็ได โดยตองระบุเหตุผลใน

การขอเรียกประชุมใหชัดเจนในหนังสือดังกลาวดวย ในกรณีเชนนี้คณะกรรมการตองจัดใหมีการประชุมผูถือหุน

ภายในหน่ึงเดือนนับแตวันไดรับหนังสือจากผูถือหุน

6. คณะกรรมการตองจัดทํารายงานประจําป โดยอยางนอยตองปรากฏรายงานตามที่ขอบังคับของบริษัทได

กําหนดไว

7. คณะกรรมการมีอาํนาจเสนอผลกําไรท่ีไดในปใดหรอืทีส่ะสมไวในปกอนออกจายเปนเงนิปนผลในปใดๆ ใหแกผูถอื

หุน หรือเสนอใหจัดผลกําไรเปนประการอื่นก็ได

8. คณะกรรมการอาจจายเงินปนผลระหวางกาลใหแกผูถอืหุนไดเปนครัง้คราวเม่ือเห็นวาบรษิัทมีกาํไรสมควรพอทีจ่ะ

ทําเชนนั้น และเมื่อไดจายเงินปนผลแลวใหรายงานใหที่ประชุมผูถือหุนทราบในการประชุมคราวตอไป

  เวนแตเรื่องดังตอไปนี้ จะกระทําไดตอเมื่อไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนกอน ทั้งนี้กําหนดใหรายการ

ที่กรรมการหรือบคุคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอื่นใดกับบริษัท

หรือบริษัทยอย ใหกรรมการซึ่งมีสวนไดเสียในเรื่องนั้น ไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น

• เรื่องท่ีกฎหมายกําหนดใหตองไดมติที่ประชุมผูถือหุน

• การทํารายการท่ีกรรมการมีสวนไดเสียและอยูในขายที่กฎหมาย หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยระบุ

ใหตองไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน

• นอกจากนัน้ในกรณดีงัตอไปนีจ้ะตองไดรบัความเหน็ชอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการและทีป่ระชมุผูถอืหุน

ดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผูถือหุนที่เขาประชุมและมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน

- การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ

- การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่น หรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท

- การทํา แกไข หรือเลิกสัญญา เกี่ยวกบัการใหเชากิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางสวนที่สําคัญ 

การมอบหมายใหบุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมี

วัตถุประสงคจะแบงกําไรขาดทุนกัน

- การแกไขหนังสือบริคณหสนธิหรือขอบังคับของบริษัท

- การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุนกู การควบหรือเลิกบริษัท

- เรื่องอ่ืนใดตามท่ีกฎหมายกําหนด

9. คณะกรรมการตองจดัใหมเีลขานุการบรษิัทรับผดิชอบดาํเนนิการตามทีก่ฎหมายกาํหนดในนามของบรษิัทหรอืคณะ

กรรมการ

  ในกรณทีีเ่ลขานกุารบรษิัทพนจากตาํแหนงหรอืไมอาจปฏบิตัหินาที่ได ใหคณะกรรมการแตงต้ังเลขานกุาร

บรษิัทคนใหม ภายในเกาสบิวนันบัแตวนัทีเ่ลขานกุารบรษิัทคนเดมิพนจากตาํแหนงหรอืไมอาจปฏบิตัหินาที่ได และ

ใหคณะกรรมการมีอํานาจมอบหมายใหกรรมการคนใดคนหนึ่งปฏิบัติหนาที่แทนในชวงเวลาดังกลาว

  ใหประธานกรรมการแจงชื่อเลขานุการบริษัทตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด

หลักทรัพยภายในสิบสี่วันนับแตวันท่ีจัดใหมีผูรับผิดชอบในตําแหนงดังกลาว และแจงใหสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยทราบถงึสถานที่เก็บเอกสารตามที่กฎหมายกําหนดดวย

10. คณะกรรมการตองประชุมอยางนอยสามเดือนตอหนึ่งครั้ง

11. คณะกรรมการตองจัดใหมีการทํางบดุลและบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันส้ินสุดของรอบปบัญชีของบริษัทเสนอตอท่ี

ประชุมผูถือหุนในการประชุมผูถือหุนประจําปเพื่อพิจารณาอนุมัติ คณะกรรมการตองจัดใหผูสอบบัญชีตรวจสอบ

ใหเสร็จกอนนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุน
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2. คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน

ดังนี้

ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. พล.อ. ดร. มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

2. พล.ต.ต. สหัสชัย อินทรสุขศรี กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

3. นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. นายวัชรินทร ดวงดารา กรรมการอิสระ

โดยกรรมการตรวจสอบลําดับที่ 3 คือ นายกันต อรรฆยวรวิทย มีความรูและประสบการณเพียงพอที่จะ

สามารถทําหนาที่ในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงิน

ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

1. สอบทานใหบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเปดเผยอยางเพียงพอ โดยการประสานงานกับ

ผูสอบบัญชีภายนอกและผูบริหารท่ีรบัผิดชอบจดัทํารายงานทางการเงนิท้ังรายไตรมาสและประจาํป คณะกรรมการ

ตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบบัญชสีอบทานหรอืตรวจสอบรายการใด ๆ  ทีเ่ห็นวาจาํเปนและเปนเร่ืองสําคญัใน

ระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได

2. สอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่มี

ความเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน

3. สอบทานการปฎิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจหลักทรัพย

4. สอบทานระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัท โดยมุงเนนในความเสี่ยงที่สําคัญของบริษัท

5. พิจารณา คัดเลือก เสนอแตงตั้งและเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอคาตอบแทน

ของผูสอบบญัชีโดยคาํนงึถงึความนาเช่ือถอื ความเพยีงพอของทรพัยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานกังาน

ตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณของบุคลากรที่ไดรับมอบหมายใหทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัท

6. พิจารณาการเปดเผยขอมูลของบริษัทในกรณีที่เกิดรายการเก่ียวโยง หรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผล

ประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เก่ียวของกับธุรกิจของ

บริษัท รวมทั้งกฎ/ระเบียบ/ประกาศ/คําสั่ง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาวใหมีความถูกตองและ

ครบถวน

7. พิจารณาวาจางที่ปรึกษาเฉพาะกิจ ในกรณีที่ตองการคําแนะนํา หรือความรูจากผูเชี่ยวชาญเฉพาะดาน ดวยคาใช

จายของบริษัท

8. จดัทาํรายงานการกํากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจาํปของบรษิัท ซึง่

รายงานดังกลาวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกลาวควรประกอบดวยขอมูลดังตอไปนี้

- ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูก

ตองครบถวน เปนที่เชื่อถือได

- ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท

- เหตุผลที่เชื่อวาผูสอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมที่จะไดรับการแตงตั้งตอไปอีกวาระหนึ่ง

- ความเห็นเก่ียวกับการปฎิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท

- รายงานอื่นใดที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับผิดชอบที่ได

รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท
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9. ปฎบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิัทมอบหมายดวยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ เชน ทบทวน

นโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของ

ผูบรหิาร ทบทวนรวมกับผูบรหิารของบรษิัทในรายงานสาํคญั ๆ  ทีต่องเสนอตอสาธารณชนตามทีก่ฎหมายกาํหนด 

ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน

10. ในการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบขอสงสัยวามีรายการหรือการกระทําดังตอไปน้ี ซึ่งอาจ

มีผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท ใหคณะกรรมการตรวจสอบ

รายงานตอคณะกรรมการของบริษัท เพื่อดําเนินการปรับปรุงแกไขภายในเวลาท่ีคณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร

-  รายการที่เกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

-  การทุจริต หรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพรองที่สําคญัในระบบควบคุมภายใน

-  การฝาฝนกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

รวมทั้งกฎ/ระเบียบ/ประกาศ/คําสั่ง ที่ออกโดยอาศัยอํานาจตามกฎหมายดังกลาว

11. รายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ใหคณะกรรมการบริษัททราบอยางนอยปละสองครั้ง

12. จัดทํารายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว

ตองลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ และตองประกอบดวยขอมูลตามหลักเกณฑและขอกําหนดของ

ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

3. คณะกรรมการบริหาร

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการบริหาร ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน ดังนี้

 ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย ประธานกรรมการบริหาร

2. นางชไมพร ยงวงศไพบูลย กรรมการบริหาร

3. นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย กรรมการบริหาร

4. นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ กรรมการบริหาร

ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร

1. กําหนดนโยบาย กลยุทธ โครงสรางทางการเงิน และอํานาจการบริหารตางๆ เพื่อใหสอดคลองและสนับสนุนตอ

สภาวะเศรษฐกิจ

2. พิจารณาใหความเห็นตอแผนการดําเนินธุรกิจและการจัดสรรงบประมาณประจําปตามท่ีกรรมการผูจัดการ

เสนอมา เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัท

3. กาํกบัดแูลและตดิตามผลการดาํเนนิงานของบรษิัทใหเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมกบัภาวะของธรุกจิ

เพื่อประโยชนตอการบริหารกิจการและการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงคและขอบังคับของ

บริษัท

4. การจาง บรรจุ แตงตั้ง ปลดจากตําแหนง สับเปลี่ยน โอนยาย พักงาน เลิกจาง พนักงานบริหารระดับผูจัดการ

ทั่วไป ผูจัดการฝาย ใหคณะกรรมการบริหารมีอํานาจอนุมัติใหดําเนินการได ทั้งนี้ เมื่อไดดําเนินการแลวคณะ

กรรมการบริษัทเพื่อทราบตอไป

5. มีอํานาจในการกําหนดและ/หรือมอบหมายการลงนามในเร่ืองตางๆ ซึ่งเกี่ยวกับการดําเนินงานและการเงินของ

บริษัท

6. มีอํานาจพิจารณาและอนุมัติเปดบัญชีเงินฝากประเภทตางๆ กับธนาคารพาณิชย ตามแตจะพิจารณาเห็นสมควร 

พรอมท้ังกําหนดบุคคลในการลงนามเบิกถอนหรือสั่งจายเงินจากบัญชีดังกลาว

7. ดําเนินการอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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8. มีอํานาจในการพิจารณาตัดสินใจดําเนินการกับธนาคารในธุรกิจปกติของบริษัท เชน การกูยืมเงิน รวมถึงการให

หลักประกันตางๆ กับธนาคาร เปนตน

9. มอีาํนาจในการอนมุตัคิาใชจายเพ่ือธุรกรรมตามปกติของบรษิัท เชน คาใชจายดาํเนนิงาน และคาใชจายในการขาย

และบริหาร โดยมีวงเงินการอนุมัติรายการดังกลาวตอครั้งไมเกินกวารายการละ 150 ลานบาท หรือตามวงเงินที่

คณะกรรมการกําหนด

ทั้งน้ีคณะกรรมการบริหารอาจมอบอํานาจหนาท่ีใหพนักงานระดับบริหารของบริษัทมีอํานาจกระทําการในเร่ืองใด

เร่ืองหนึง่หรือหลายเร่ืองตามทีค่ณะกรรมการบริหารเหน็สมควรได การมอบอํานาจดงักลาวขางตน คณะกรรมการบริหาร

จะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตางๆ ที่ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และตองไมอนุมัติรายการ

ใดๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน

ลกัษณะอืน่ใดกบับรษิัทและบรษิัทยอย และจะตองนาํเสนอรายการดงักลาวตอคณะกรรมการบริษัทเพือ่ใหคณะกรรมการ

บริษัทพิจารณา

4. คณะกรรมการสรรหา

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะกรรมการสรรหา ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ดังนี้

ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. พลเอก ดร.มนตรี ศุภาพร ประธานกรรมการสรรหา

2. พลตํารวจตรีสหัสชัย อินทรสุขศรี กรรมการสรรหา

3. นายกันต อรรฆยวรวิทย กรรมการสรรหา

ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมกาสรรหา

1. คดัเลอืก สรรหาบคุคลท่ีควรไดรบัการเสนอช่ือเปนกรรมการบริษัท อยางมหีลักเกณฑและโปรงใส รวมท้ังจากราย

ชื่อตางๆ ที่ผูถือหุนแนะนํา (ถามี)

บุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อตองมีความรู ความสามารถ ความเปนอิสระ ปฏิบัติหนาที่กรรมการดวยความ

ระมัดระวงั ดวยความซือ่สตัย สามารถทุมเทอทุศิเวลาไดอยางเตม็ประสิทธภิาพ มอีายุทีเ่หมาะสม มสีขุภาพรางกาย

ที่แข็งแรง และมีจิตใจที่สมบูรณ สามารถเขารวมประชุมคณะกรรมการไดอยางสมําเสมอ มีการเตรียมตัวเปนการ

ลวงหนากอนการประชุมอยางด ีมสีวนรวมสรางสรรคในการประชุม มคีวามตรงไปตรงมา มคีวามกลาหาญในการ

แสดงความคิดเห็นในที่ประชุม มีประวัติการทํางานและจริยธรรมที่ดีงาม

ทั้งนี้คณะกรรมการสรรหาจะใหความสําคัญตอผูที่มีทักษะ ประสบการณ วิชาชีพ คุณสมบัติเฉพาะดาน

ตางๆ ที่คณะกรรมการบริษัทยังขาดอยู และมีความจําเปนตอธุรกิจกอนเปนลําดับตน เพ่ือใหองคประกอบของ

คณะกรรมการบรษิัทมีความสมบรูณและเปนประโยชนสงูสุดแกบริษัท นอกจากนี ้จะพิจารณาถึงการดาํรงตาํแหนง

กรรมการในบริษัทอื่นหลายแหงในขณะเดยีวกันดวยวาจะมีผลกระทบตอบริษัทหรือไม และพิจารณาปญหาที่อาจ

มีผลประโยชนขัดกัน (Conflict of Interest) ของกรรมการบริษัท

2. ขอรับขอคิดเห็นตางๆ จากคณะกรรมการบริษัท (ถามี) เพื่อประกอบการพิจารณาคัดเลือก สรรหาดวย กอนนํา

เสนอใหคณะกรรมการบริษัทหรือที่ประชุมผูถือหุนแลวแตกรณี เพื่อพิจารณาตอไป

3. ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายอันเกี่ยวเนื่องกับการสรรหากรรมการบริษัท

4. คณะกรรมการสรรหาอาจหาความเห็นจากที่ปรึกษาภายนอกเกี่ยวกับเรื่องการสรรหา เมื่อเห็นวามีความจําเปน

และเหมาะสม รวมท้ังใหกรรมการสรรหาไดรับการอบรมและเสริมสรางความรูในเร่ืองท่ีเกี่ยวของตอการดําเนิน

งานของคณะกรรมการสรรหาไดดวย โดยบริษัทเปนผูรับผิดชอบคาใชจาย

5. คณะกรรมการสรรหาตองรายงานเร่ืองท่ีเหน็วาคณะกรรมการบริษัทควรทราบตอคณะกรรมการบริษัทเปนประจาํ



บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)38

คณะผู้บริหารของบริษัท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 คณะผูบริหารของบริษัท ประกอบดวยผูบริหารจํานวน 6 ทาน ดังนี้

ชื่อ-สกุล ตําแหนง

1. นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย กรรมการผูจัดการ

2. นางชไมพร ยงวงศไพบูลย ผูอํานวยการดานบัญชีและการเงิน

3. นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย ผูอํานวยการดานการผลิต

4. นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ ผูอํานวยการดานการตลาด

5. นางสาวขนิษฐา พรอมพราย ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน

6. นายภัทรพล บัตรสมบูรณ ผูจัดการฝายการผลิต

ขอบเขต อํานาจ หนาที่ และความรับผิดชอบของผูบริหาร

1. จัดใหมีแผนกลยุทธและแผนงาน ทั้งระยะสั้นและระยะยาว ใหสอดคลองกับนโยบายและแผนธุรกิจของบริษัท

2. จัดใหมีกระบวนการในการถายทอดขอมูล เพื่อชี้แจงใหบุคลากรทุกระดับทราบถึงนโยบายที่คณะกรรมการบริษัท

กําหนด เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน

3. ปฏิบัติงานและดําเนินการตามท่ีคณะกรรมการบริษัทไดมอบหมาย ซึ่งอยูภายใตวัตถุประสงค กฎระเบียบ

ขอบังคับของบริษัท และอํานาจดําเนินการในเรื่องเกี่ยวกับการดําเนินงานตามธุรกิจปกติของบริษัท

4. จัดทํารายงานเกี่ยวกับการดําเนินงานตางๆ ใหคณะกรรมการบริษัทไดรับทราบอยางทันตอเหตุการณ

5. มอีาํนาจในการอนมุตัคิาใชจายเพ่ือธุรกรรมตามปกติของบรษิัท เชน คาใชจายดาํเนนิงาน และคาใชจายในการขาย

และบริหาร โดยมีวงเงินการอนุมัติรายการดังกลาวตอครั้งไมเกินกวารายการละ 100 ลานบาท หรือตามวงเงินที่

คณะกรรมการกําหนด

6. กาํกบัดแูลและตดิตามผลการดาํเนนิงานของบรษิัทใหเปนไปอยางมปีระสทิธภิาพและเหมาะสมกบัภาวะของธรุกจิ

เพื่อประโยชนตอการบริหารกิจการและการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหเปนไปตามวัตถุประสงคและขอบังคับของ

บริษัท

7. ดําเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกลาวขางตน กรรมการผูจัดการจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตางๆ ที่

ไดรับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท / คณะกรรมการบริหาร และตองไมอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมี

ความขัดแยงทางผลประโยชน มสีวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอืน่ใดกับบริษัทและบรษิัท

ยอย และจะตองนําเสนอรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัท / คณะกรรมการบริหารเพื่อใหคณะกรรมการบริษัท / 

คณะกรรมการบริหารพิจารณา การอื่นใดนอกเหนือจากที่กลาวมาขางตน กรรมการผูจัดการไมสามารถกระทําได เวนแต

จะไดรับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเปนคราวๆ ไป

3 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและผู้บริหาร
คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระของบริษัท ประกอบดวยคณะกรรมการ 4 ทาน โดยที่ประชุมผูถือหุน

ของบรษิัทเปนผูอนมุตักิารจัดตัง้คณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ และกําหนดใหคณะกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระอยูในวาระคราวละ 3 ป ซึ่งในการคัดเลือกคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระของบริษัท จะตอง

มีคุณสมบัติดังนี้

1. ถอืหุนไมเกินรอยละ0.50 ของทุนจดทะเบยีนท่ีออกและเรยีกชําระแลวของบริษัท ทัง้น้ีใหนบัรวมหุนท่ีถอืโดยบุคคล

ที่เกี่ยวของดวย
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2. ไมมสีวนรวมในการบริหารงานของบริษัท รวมท้ังไมเปนลกูจาง หรือพนกังาน หรือท่ีปรึกษาท่ีไดรบัเงินเดือนประจํา

จากบรษิัท หรอืเปนผูมอีาํนาจควบคมุของบรษิัท หรอืเปนบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยงโดยตองไมมผีลประโยชนหรอื

สวนไดสวนเสียในลักษณะดังกลาวในระยะเวลา 1 ป กอนไดรับแตงต้ัง

3. ไมมคีวามสมัพนัธทางธรุกจิ ไมมผีลประโยชนหรอืสวนไดเสียไมวาทางตรงหรอืทางออม ทัง้ในดานการเงนิและการ

บริหารงานของบริษัทหรือเปนบุคคลที่อาจมีความขัดแยงในลักษณะที่จะทําใหขาดความเปนอิสระ

4. ไมเปนญาติสนิทกับผูบริหาร หรือผูถือหุนรายใหญของบริษัท หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง

5. กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระอยางนอย 1 ทาน ตองมีความรูและมีประสบการณดานบัญชีและการเงิน

ที่เพียงพอ ซึ่งสามารถทําหนาที่ในการสอบทานความนาเชื่อถือของงบการเงิน

6. กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระตองสามารถแสดงความเห็นและใหขอแนะนําตอรายงานการตรวจสอบ

ระบบควบคุมภายในจากฝายกํากับและตรวจสอบภายในของบริษัท

 คณะกรรมการบริษัท

  บริษัทไดแตงตั้งคณะกรรมการสรรหา เพ่ือทําหนาที่คัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการเสนอชื่อเขารับเลือกต้ัง

เปนกรรมการบริษัท หรือกรรมการผูจัดการ แลวนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและ/หรืผูถือหุนเพื่อพิจารณา

ตอไป โดยมีรายละเอียดปรากฏอยูในหัวขอเรื่องโครงสรางการจัดการ ลําดับที่ 4 คณะกรรมการสรรหา

  คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการ 8 ทาน โดยใหที่ประชุมผูถือหุนเปนผูพิจารณาเลือกตั้ง และใหคณะ

กรรมการเลือกต้ังกรรมการดวยกันเปนประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ กรรมการผูจัดการ และ

ตําแหนงอ่ืนตามที่เห็นเหมาะสมดวยก็ได และกรรมการไมนอยกวากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดตองมีถิ่นที่อยูใน

ราชอาณาจักร

 การเลือกตั้งกรรมการมีวิธีการดังตอไปนี้

1. ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง

2. การเลือกตั้งกรรมการจะลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเปนรายบุคคลหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได ทั้งนี้ ตามแตที่

ประชุมผูถือหุนจะเห็นควร โดยในการออกเสียงลงคะแนน ไมวาจะเปนการเลือกตั้งเปนรายบุคคลหรือหลายคน 

บุคคลแตละคนที่ผูถือหุนออกเสียงเลือกต้ังจะไดรับคะแนนเสียงจากผูถือหุนตามจํานวนหุนที่ผูถือหุนนั้นมีอยู

ทั้งหมดตามขอ 1 โดยผูถือหุนดังกลาวจะแบงคะแนนเสียงแกผูหนึ่งผูใดมากหรือนอยเพียงใดไมได

3. บุคคลซึ่งไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเปนผู ไดรับการเลือกตั้งเปนกรรมการเทาจํานวนกรรมการท่ีจะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งไดรับการเลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกิน

จํานวนกรรมการที่จะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสยีงชี้ขาด

4 การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม
  บริษัทมีบริษัทยอยท่ีดําเนินธุรกิจที่ เพ่ือสนับสนุนให บริษัทใหญ แตกรรมการใน บริษัทยอย เปน กรรมการ

ชุดเดียวกันกับ คณะกรรมการของบริษัท จึงทําให สามารถควบคุมดูแลการจัดการละรับผิดชอบการดําเรินการของบริษัท

ยอย พรอมทังการกําหนดนโยบาย ตางๆ ก็ จะยึดหลกันโยบายของบริษัท เปนสําคัญ

5 การดูแลเร่ืองการใช้ข้อมูลภายใน
1. บริษัทกําหนดใหมีการปองกันการนําขอมูลของบริษัทไปใช โดยกําหนดใหหนวยงานที่รูขอมูลหามนําขอมูลไปเปด

เผยยังหนวยงานหรือบุคคลที่ไมเกี่ยวของ

2. ผูบริหารของบริษัทที่ไดรับขอมูลทางการเงินของบริษัท ตองไมใชประโยชนจากขอมูลดังกลาวกอนท่ีจะเปดเผย

สูสาธารณชน โดยการกําหนดหามผูบริหารทําการซ้ือขายหลักทรัพยของบริษัทเปนระยะเวลา 1 เดือน กอนที่

งบการเงินจะเปดเผยสูสาธารณชน
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3. เม่ือหลักทรัพยของบริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย บริษัทไดกําหนดใหกรรมการและ

ผูบรหิารมีหนาที่ในการรายงานการถอืหลักทรัพยในบริษัทตามมาตรา 59 เพือ่ใหเปนไปตามประกาศสํานกังานคณะ

กรรมการ ก.ล.ต. ที่ สจ. 14/2540 เรื่องการจัดทําและเปดเผยรายงานการถือหลักทรัพย ลงวันที่ 12 พฤษภาคม

2540 และไดกําหนดโทษตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และตามกฎเกณฑขอ

กําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงไดกําหนดโทษทางวินัยสําหรับผูแสวงหาผลประโยชนจาก

การนาํขอมูลภายในบริษัทไปใชหรือนําไปเปดเผยจนอาจทาํใหบริษัทไดรบัความเสยีหาย โดยพจิารณาลงโทษตาม

ควรแกกรณี ไดแก การตักเตือนดวยวาจา การตักเตือนเปนอักษร การภาคทัณฑ ตลอดจนการเลิกจางพนสภาพ

การเปนพนักงานดวยเหตุไลออก ปลดออกหรือใหออกแลวแตกรณี เปนตน

6 ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี ในปี 2560
คาตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

คาสอบบัญชี งบการเงินเฉพาะบริษัท และงบการเงินรวมสําหรับป 2560 800,000.- บาท

คาสอบทานงบการเงินระหวางกาล 600,000.- บาท

คาสอบบัญชี งบการเงินบริษัทยอย 1,050,000.- บาท

รวมคาสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทยอย 2,450,000- บาท

7 การปฎิบัติตามหลักการดูแลกิจการทีดี
เพ่ือใหเปนไปตามนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติที่ดี (Code of Best Practices) บริษัทจึงไดนําหลักการ

ดังกลาว เปนแนวทางในการดําเนินงานของบริษัท เพื่อประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัท และเปนการเสริมสราง

ความโปรงใส ความมีประสิทธิภาพของฝายจดัการ อนัจะทําใหเกิดความเช่ือม่ันข้ึนในกลุมผูถอืหุน ผูลงทนุและผูทีเ่ก่ียวของ

ทุกฝาย (รายละเอียดตามเอกสารแนบ 4) ซึ่งในปจจุบันบริษัทไดมีการปฏิบัติตามหลักการดังกลาวโดยรวม ยกเวนใน

เรื่องของนักลงทุนสัมพันธ ซึ่งบริษัทยังไมไดมีการจัดตั้งหนวยงานเฉพาะขึ้น แตจะดําเนินการใหมีการจัดตั้งหนวยงานใน

ลักษณะดังกลาว เพื่อทําหนาที่ติดตอสื่อสารกับผูลงทุน ผูถือหุน รวมทั้งหนวยงานที่เกี่ยวของ

แมวาประธานกรรมการบริษัทจะดํารงตําแหนงกรรมการผูจัดการของบริษัท แตก็เปนผูที่ไดรับคัดเลือก และ

แตงต้ังจากคณะกรรมการของบริษัท ซึ่งโครงสรางคณะกรรมการของบริษัทประกอบดวยกรรมการที่เปนอิสระ 4 ทาน

จากท้ังหมด 8 ทาน จะทําใหเกิดการถวงดุลและสอบทานการบรหิารงาน และคณะกรรมการบรษิัทมีความเขาใจถึงบทบาท

หนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการจากการอบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมสงเสรมิ

สถาบันกรรมการไทย
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  รายการระหว่างกัน

นโยบายหรือแนวโน้มการทํารายการระหว่างกัน
หากบริษัทมคีวามจําเปนตองทํารายการระหวางกันกบับคุคลทีอ่าจมคีวามขัดแยงทางผลประโยชนกบับริษัท รวมถงึรายการ

ระหวางกันกับบริษัท เพิ่มชัยพาณิชย จํากัด รวมถึงบริษัทอื่นใดที่มีผูถือหุนเชนเดียวกับบริษัท เพิ่มชัยพาณิชย จํากัด บริษัทมีนโย

บายท่ีจะกําหนดเง่ือนไขตางๆ ใหเปนไปตามลกัษณะการดาํเนินการคาปกติและเปนราคาตลาดซ่ึงสามารถเปรียบเทียบไดกบัราคา

ทีเ่กิดขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นี ้บรษิัทไดใหคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูสอบบญัชขีองบรษิัท พจิารณาตรวจสอบและใหความ

เห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทํารายการดวย

รายการระหวางกันท่ีอาจเกดิข้ึนในอนาคตนัน้ กรรมการจะตองปฏิบติัตามระเบยีบท่ีกาํหนดเกีย่วกับการทาํรายการระหวาง

กัน และกรรมการจะตองไมอนุมัติรายการใดๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ในลักษณะอื่นใดกับบริษัท 

และจะตองเปดเผยรายการดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งบริษัทจะตองปฏิบัติใหเปน

ไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง กฎ ระเบียบ ของสํานักงานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

1. รายการระหวางกันที่เกิดขึ้นในชวงที่ผานมา ไดแก การจําหนายสินคา และการซื้อสินคา บริษัทไดใหคณะกรรมการตรวจ

สอบเปนผูพจิารณารายการทีเ่กดิขึน้ ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแลวเห็นวา รายการจําหนายสินคา และรายการ

ซื้อสินคาดังกลาวเปนรายการท่ีเปนไปตามการคาปกติ บริษัทจายและไดรับคาตอบแทนในราคาปกติที่จําหนายบุคคล

ภายนอก สําหรับรายการซื้อท่ีดิน อาคารและอุปกรณนั้น เปนรายการที่เกิดข้ึนเพื่อนําไปใชกอสรางอาคารโรงงานเพ่ือ

รองรับการขยายงานของบริษัท ซึ่งเปนรายการที่สมเหตุสมผล

2  ความจําเปนของการทาํรายการนัน้ เปนรายการเพ่ือการคาปรกติและทุกรายการทีท่าํไดมกีารพิจารณาจากคณะกรรมการ

อิสระและ กรรมการตรวจสอบและเห็นชอบวา เปน รายการที่เปนการคาปรกติ และเพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทในการ

ที่ จะรักษาลูกคาในการที่จะตอบสนองความตองการของลูกคาไดทันทวงที

3. สําหรับรายการระหวางกันในอนาคต เชน การจําหนายสินคา และการซื้อสินคากับบริษัท เพิ่มชัยพาณิชย จํากัด บริษัท

มีนโยบายใหคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เปนผูพิจารณาและใหความเห็นตอรายการดังกลาว และขอใหกรรมการ

ผูมีสวนไดเสียไมเขารวมประชุม อยางไรก็ตาม การทํารายการดังกลาวในอนาคตขึ้นอยูกับเหตุผลและความจําเปนของ

บริษัท การรับและจายคาตอบแทนระหวางกันจะตองเปนไปตามราคาปกติที่จําหนายบุคคลภายนอก ซึ่งคณะกรรมการ

ตรวจสอบของบริษัทจะเปนผูใหความเห็นตอรายการดังกลาว โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะนําราคาตลาดของผูอื่นมา

เปรียบเทียบกับราคาของบริษัทดวย

นโยบายด้านราคา
คณะกรรมการตรวจสอบจะเปนผูพิจารณา ถึงความจําเปนและความสมเหตุสมผลของรายการน้ัน โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบจะนําราคาตลาดของผูอืน่มาเปรียบเทียบกับราคาท่ีทาํรายการระหวางกันของบริษัทยอยหรือกบับคุคลท่ีอาจมีความขดั

แยงทางผลประโยชน

เหตุอันควรในการทําธุรกรรม
การทําธุรกรรมกับบุคคลที่เก่ียวโยงกันภายหลังจากการแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน จํากัด และการเขาเปนบริษัทจด

ทะเบยีนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จะตองปฏิบตัติามประกาศ กฎ ระเบียบ ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และ

กฎหมายตางๆ ทีเ่กีย่วของ ดงันัน้ กรรมการหรือผูบรหิารทานใดทีม่สีวนไดสวนเสีย หรอืผลประโยชน ในการทาํธรุกรรมในอนาคต 

จะตองเปดเผยผลประโยชน ที่เกี่ยวของทั้งหมด และจะไดรับอนุญาต ใหมีสวนรวมในการตัดสินใจในขั้นตอนใดๆ ก็ตาม
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หมายเหตุ

กรรมการบริษัท/ และหรือผูถือหุนบริษัทยอย คือ บริษัท ซันเทคสตีลเวิรค จํากัด และ บริษัท แอตแลนติกไปป จํากัด

ดังนี้คือ

• นายชูเกียรติ ยงวงศไพบูลย เปนกรรมการและผูถือหุนบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) กรรมการและผูถือหุน

ของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด และไปเปนกรรมาการในบริษัท แอตแลนติกไปป จํากัด

• นางชไมพร ยงวงศไพบูลย เปนกรรมการและผูถือหุนบริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) กรรมการและผูถือหุนของ

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด และไปเปนกรรมการในบริษัท แอตแลนติกไปป

• นายชูชีพ ยงวงศไพบูลย เปนกรรมการและผูถือหุนบรษิัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) กรรมการและผูถือหุนของ

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด และไปเปนกรรมการในบริษัท แอตแลนติกไปป จํากัด

• นายสิงหนาท บัตรสมบูรณ เปนกรรมการและผูถือหุนบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) กรรมการผูถือหุนของ

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด และไปเปนกรรมการในบริษัท แอตแลนติกไปป จํากัด
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  การควบคุมภายใน และการบริหารความเส่ิยง

คณะกรรมการบรษิัท เพิม่สนิสตลีเวคิส จาํกดั (มหาชน) ไดใหความสาํคญัตอการท่ีบรษิัทจดัใหมรีะบบการควบคุมภายใน

ที่ดีและมีประสิทธิภาพ โดยประกาศอยางแจงชัดในนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดีของบริษัท เพราะเชื่อวาการมีระบบการ

ควบคุมภายในที่ดี จะชวยปองกันความเสียหายและลดความเสี่ยงจากการดําเนินธุรกิจของบริษัท และทําใหบริษัทสามารถบรรลุ

วิสัยทัศน (Vision) ของบริษัทได

ดังน้ันในป 2548 บริษัทจึงจัดต้ังหนวยงาน “สํานักตรวจสอบภายใน” ขึ้นเพ่ือทําหนาท่ีตรวจสอบและสอบทานระบบ

การควบคุมภายในของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และมีการแตงตั้งคณะกรรมการตรวจสอบขึ้นในป 2548 คณะ

กรรมการบริษัทก็ไดมอบหมายใหคณะกรรมการตรวจสอบทําหนาท่ีสอบทานใหบริษัทมีระบบการควบคุมภายในและระบบการ

ตรวจสอบภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ

ในทางปฏบิตัสิาํนักตรวจสอบภายในของบรษิัทไดศกึษาถึงกรอบการปฏบิตังิานท่ีเปนมาตรฐานสากลวาดวย International 

Standards for the Professional of Internal Auditing ของ The Institute of Internal Auditors (IIA) และนํามาประยุกตใช

ตามความเหมาะสม เพื่อเปนแนวทางในการทํางานของสํานักตรวจสอบภายใน โดยไดตรวจสอบและสอบทานระบบการควบคุม

ภายในท้ังในดานการควบคุมทางการเงนิ การบัญช ีการปฏบิตังิาน การบรหิารจัดการ และการถือปฏิบตัติามกฎหมายและระเบียบ

ขอบังคับทั้งของหนวยงานราชการตางๆ และของหนวยงานท่ีกํากับดูแลบริษัท ตลอดจนการควบคุมดูแลรักษาความปลอดภัย

ในระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของบริษัท โดยรายงานผลการตรวจสอบถึงประเด็นที่ตรวจพบเก่ียวกับระบบควบคุมภายในของ

ระบบงานตางๆ และใหขอเสนอแนะ ตลอดจนรายงานผลการติดตามการปรับปรุงแกไขของหนวยงานผูรับการตรวจสอบ เพ่ือ

นําเสนอตอฝายบริหารของบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการบริหาร เพื่อทราบและพิจารณาดําเนินการตาม

ความเหมาะสมตอไป

ในทุกๆป คณะกรรมการบริษัทรับทราบรายงานที่เกี่ยวกับระบบควบคุมภายในของบริษัทและระบบการตรวจสอบภายใน

จากคณะกรรมการตรวจสอบ ดังนี้ 1) ผลการประเมินตนเองของคณะกรรมการตรวจสอบในการควบคุมภายในของบริษัทตาม

แบบประเมินผลของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ 2) ผลการประเมินตนเองของฝาย

จัดการบริษัท ในการควบคุมภายในของบริษัทตามแบบประเมินผลของสํานักงานสอบบัญชี ซึ่งเปนผูสอบบัญชีของบริษัท รวมท้ัง 

3) ประเด็นที่เปนสาระสําคัญจากสรุปผลการตรวจสอบตามโครงการตรวจสอบของสํานักตรวจสอบภายใน

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของระบบการควบคุมภายในของบริษัท จึงมุงเนนใหมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอ 

และเหมาะสมตอการดําเนินธุรกิจ สําหรับกรอบการควบคุมภายในที่คณะกรรมการตรวจสอบและสํานักตรวจสอบภายในของ

บริษัทไดยึดถือและใชอางอิงในการปฏิบัติงานคือ Internal Control Integrated Framework ของ Committee of Sponsoring 

Organizations of the Tread way Commission (COSO) ซึ่งกลาวถึงองคประกอบการควบคุมภายใน 5 ดาน ดังนี้

1. ดานสภาพแวดลอมการควบคุม (Control Environment)

2. ดานการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment)

3. ดานกิจกรรมการควบคุม (Control Activities)

4. ดานขอมูลสารสนเทศและการสื่อสาร (Information & Communication)

5. ดานการติดตามและประเมินผล (Monitoring & Evaluation)

ทัง้น้ี บริษัทสามารถอธบิายใหเห็นถึง การควบคมุภายในของบริษัทตามองคประกอบของกรอบการควบคมุภายใน ในแตละ

ดานโดยสังเขป ดังนี้

1. ด้านสภาพแวดล้อมการควบคุม (Control Environment)
บริษัทใหความสําคัญในเร่ืองความซือ่สัตยสจุริตและการมีจริยธรรม โดยสงเสรมิและสนบัสนนุใหมกีารปฏิบตัติาม

จริยธรรมในการประกอบธุรกิจ และจริยธรรมของพนักงาน ในป 2560 บริษัทไดปรับปรุงผังองคกรใหสอดคลองกับสภาวะ

ทางธุรกิจท่ีเปล่ียนแปลงไป เพ่ือความเหมาะสมย่ิงขึ้น พรอมกับสับเปล่ียนผูบริหารในบางตําแหนงหนาท่ีตามผังองคกร

ใหม ในสวนของการพฒันาบคุลากร ยงัคงจดัใหมกีารอบรมทัง้ภายในบรษิัท และสงไปอบรมภายนอกบริษัท เพ่ือสนบัสนนุ

องคความรูภายในบริษัท ที่เปนการเอื้อประโยชนใหกับพนักงานทุกคน อาทิเชน การจัดกิจกรรม Training Corner เพื่อให

พนกังานชวยกันถายทอดความรูระหวางกัน
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บริษัทไดเปดชองทางการแจงเบาะแสหรือขอรองเรียน เพื่อใหผูมีสวนไดเสียไดสามารถแจงเบาะแสหรือขอรอง

เรียนมายังคณะกรรมการบริษัท โดยมีมาตรการคุมครองผูแจงเบาะและผูรองเรียน

บริษัทฯไดจัดองคกรท่ีเอ้ือตอการปฏิบัติงานของฝายบริหาร โดยเริ่มต้ังแตองคประกอบของคณะกรรมการของ

บริษัท ซึ่งประกอบดวยกรรมการที่เปนฝายบริหาร 4 ทาน และกรรมการภายนอกซึ่งเปนกรรมการผูทรงคุณวุฒิ และ

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระอีก 4 ทาน ทําใหการพิจารณาการตัดสินใจในการบริหารงานตางๆ ของ บริษัทฯ 

การคานอํานาจกันอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ ในสวนของการจัดผังองคกรการบริหารงาน บริษัทแบงแยกหนาที่

ความรับผิดชอบในงานสามดานท่ีเปนพื้นฐานของระบบการควบคุมภายใน อันไดแก หนาที่ในการอนุมัติ หนาที่ในการ

บันทึกรายการทางบัญชีและขอมูลสารสนเทศ และหนาที่ในการตรวจสอบทรัพยสิน ออกจากกันโดยเดนชัด บริษัทไดจัด

ตั้งหนวยงานตรวจสอบภายในขึ้น โดยใหขึ้นตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งจะชวยในการสงเสริม ติดตาม ประเมิน

และปรับปรุงระบบการควบคุมภายในของบริษัทอีกทางหนึ่ง

2. ด้านการประเมินความเส่ียง (Risk Assessment)
ในการวางแผนและการบริหารงาน บริษัทฯมีกระบวนการในการทําแผนงานประจาํปทีม่เีปาหมายท่ีชดัเจนและวัดผล

ได ภายใตวิสัยทัศนที่กําหนดซึ่งขั้นตอนในการจัดทําแผนงานจะวิเคราะหถึงปจจัยความเสี่ยงในดานตางๆที่เกี่ยวของเพื่อ

นํามาใชในการกําหนดกลยุทธ เพื่อดําเนินการ ตลอดจนเครื่องชี้วัดและติดตามผล โดยในระหวางปฏิบัติงานตามแผนจะ

ไดมีการติดตามและประเมินปจจัยความเสี่ยงที่อาจมีผลกระทบตอการดําเนินงานตามแผนงาน ดังกลาวอยางสมําเสมอ

ทั้งนี้หากมีปจจัยความเสี่ยงท่ีเปล่ียนแปลงไป หรือเพ่ิมข้ึนจากที่ไดมีการประเมินไวในขั้นตอนการวางแผนที่ไดมีการปรับ

กลยุทธหรือกําหนดมาตรการเพื่อปองกันและรองรับความเสี่ยงไดอยางทันทวงที

3. ด้านกิจกรรมการควบคุม (Control Activities)
บริษัทไดกําหนดนโยบาย รวมทั้งแนวทางปฏิบัติในดานตางๆ ของบริษัท เพ่ือใชเปนแนวทางใหสามารถปฏิบัติ

งานไดอยางถูกตองและเหมาะสม บริษัทไดกําหนดใหมีการแบงแยกอํานาจหนาที่อนุมัติของคณะกรรมการบริษัท คณะ

กรรมการบริหาร และผูบริหารในแตละระดับในแตละหมวดภารกิจของบริษัท เพื่อใหมีระบบควบคุมการใชอํานาจของ

บริษัทที่มีความชัดเจนและเหมาะสม เพื่อใหมั่นใจวาการกระจายอํานาจในการบริหารจัดการของบริษัทยังมีความเหมาะ

สม และไมมีขอขัดของในการใชถือปฏิบัติ

บริษัทกําหนดใหมีกลไกในการควบคุมดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายอยางเครงครัด โดยใหรวบรวมขอบัญญัติของ

กฎหมายทีเ่ก่ียวของกบัการดาํเนนิธุรกิจของบริษัทและบริษัทตองถอืปฏบิตั ิโดยจัดทําเปนฐานขอมูลและกําหนดใหมผีูดแูล

รับผิดชอบในการปรับปรุงฐานขอมูลดังกลาวใหครบถวนถูกตองและเปนปจจุบันอยูเสมอ

จัดใหมีระบบบริหารจัดการงานตางๆ ที่เปนมาตรฐานสากล ซึ่งไดรับรองมาตรฐานมาอยางตอเนื่อง ไดแก ระบบ

บริหารงานคุณภาพตามมาตรฐาน ISO 9001:2008 ระบบการจัดการความปลอดภัย อาชวีอนามัย และสภาพแวดลอมใน

การทํางานตามมาตรฐาน

4. ด้านข้อมูลสารสนเทศและการส่ือสาร (Information & Communication)
บริษัท ไดเล็งเห็นความสําคัญในเร่ืองระบบสารสนเทศและการส่ือสารขอมูล เห็นไดจากการที่บริษัทไดปรับปรุง

ระบบคอมพิวเตอรในการจดัการฐานขอมูลสารสนเทศของบรษิัทข้ึนใหมใหมคีวามทันสมยั ทาํใหการจดัเกบ็รวบรวม และ

บริหารขอมูล และการจัดทํารายงานขอมูลตางๆ มีประสิทธิภาพ เหมาะสมตอการใชงาน และสามารถรายงานไดอยาง

รวดเร็วและทันตอเหตุการณเสมอ

5. ด้านการติดตามและประเมินผล (Monitoring & Evaluation)
กําหนดใหมีการรายงานผลการดําเนินงานของแตละสายงานในที่ประชุมผูบริหาร (Management Meeting) เปน

ประจําทุกเดือน
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กาํหนดใหมกีารรายงานและประเมินผลการดําเนินงาน โดยมอบหมายใหคณะกรรมการบริหารทําหนาท่ีกล่ันกรอง

ผลการดําเนินงานเปรียบเทียบกับเปาหมายที่กําหนดเปนประจําทุกเดือน ในกรณีที่มีผลกระทบที่เปนสาระสําคัญ จะได

พิจารณาดําเนินการแกไขทันที

คณะกรรมการชดุยอยตางๆ ไดสรปุรายงานผลการดําเนินงานหรอืผลการประชุมของคณะกรรมการชุดยอยแตละ

ชดุ เสนอคณะกรรมการบริษัทเพือ่ทราบเปนประจําตามวาระท่ีกาํหนดไวเปนแนวปฏบิตัสิาํหรบัคณะกรรมการชุดยอยนัน้ๆ

1. บริษัทฯมีการประชุมคณะกรรมการบริษัทในป 2560 รวม 4 ครั้ง โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทําหนาที่รายงาน

ผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการบรษิัททุกไตรมาส นอกจากน้ีในการบริหารงานตามแผนงานจะมกีารตรวจสอบ

ตดิตาม ผลการดาํเนินการและวิเคราะหผลกระทบทางดานการเงินอยางตอเน่ือง โดยบรษิัทไดจดัใหมกีารประชุม

รวมของพนกังานระดับจัดการของทกุฝายเพ่ือรายงานความคืบหนาของการดาํเนนิการตามแผนงาน นอกเหนอืไป

จากการบรหิารตดิตามระบบงานและเครือ่งชีว้ดัท่ีกาํหนดตามแผนงานโดยผูบงัคับบัญชาตามลําดับขัน้ อนัเปนการ

เพิ่มชองทางที่จะทําใหการสงผานขอมูลและการติดตามงานตามสายงาน

1.1 ความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในบริษัท และการจัดใหมีบุคคลากรอยาง

เพียงพอท่ีจะดําเนินการไดอยางมีประสิทธิภาพรวมทั้งการติดตามควบคุมดูแลการดําเนินงานของ

บริษัทยอย สามารถปองกันทรัพยสินของบริษัท และบริษัทยอยจากการที่กรรมการหรือผูบริหารนําไปใช

โดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ

1.2 จากท่ีผานมาบริษัทไดมีระบบการควบคุมภายในของบริษัทก็ครอบคุมทุกเรื่องมีทางคณะกรรมการใหมี

การปรับปรุงในเรื่องของความเสี่ยง ทีมงานก็ไดทําการดําเนืนการในสวนที่ทางกรรมการไดใหขอเสนอมา

เปนที่ เรียบรอยแลว

2. ในการประชุมกรรมการของบริษัท ทั้ง 4 ครั้ง โดยมีกรรมการอิสระ 4 ทาน กรรมการตรวจสอบ 3 ไดเขารวม

ประชุมดวยคณะกรรมการบริษัทไดประเมินระบบการควบคุมภายในของบริษัท โดยการซักถามจากฝายบริหาร

และอนุมัติแบบประเมินที่ ฝายบริหารจัดทําและรายงานคณะกรรมการตรวจสอบแลวสรุปไดวาจากการประเมิน

ระบบการควบคุมภายในดานตางๆทั้ง 5 องคประกอบคือการควบคุมภายในองคกร การประเมินความเสี่ยง

การควบคุมการปฏิบัติงาน ระบบสารสนเทศ และการส่ือสารขอมูล และระบบการติดตาม คณะกรรมการเห็น

วาระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอเหมะสม โดยบริษัทไดจัดใหมี บุคคลากรอยางเพียงพอที่

จะดําเนินการตามระบบอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งมีระบบการควบคุมภายในเร่ืองการติดตามควบคุมดูแล

การดําเนินงานของบริษัทยอยใหสามารภปองกันทรัพยสินของบริษัทและของบริษัทยอยจาการการที่ กรรมการ

หรือผูบริหารนําไปใชโดยมิไดหรือโดยไมมีอํานาจ รวมถึงการทําธุรกรรมกับบุคคลท่ีอาจจะมีความขัดแยงและ

บุคคลท่ีเก่ียวโยงกันอยางเพ่ียงพอแลว สําหรับการควบคุมภายในหัวขออ่ืน คณะกรรมการเห็นวาบริษัทมีการ

ควบคุมที่เพียงพอแลว

การประเมินระบบการควบคุมภายในกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบก็มีความเห็นวามีความ

ครบถวนและเพียงพอเหมาะสมแลว

3. หัวหนางานตรวจสอบภายในและหัวหนากํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท

ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ไดแตงตั้งนางสาววศินกร บุญเพ็ง ใหดํารงตําแหนงหัวหนางาน

ผูตรวจสอบภายในของบริษัท เนื่องจากมีประสบการในการทํางานในธุรกิจอุสหกรรมเหล็กมานาน และมี

ความรูความเขาใจในกิจกรรมและการดําเนินการของบริษัทจึงเห็นวามีความเหมาะสมที่จะปฏิบัติหนาที่

ดังกลาวไดอยางเหมาะสมเพียงพอ

ทัง้น้ีจากการพจิารณาและอนมุตัแิตงต้ัง ถอดถอน โยกยายตําแหนงหัวหนางานตรวจสอบภายในของบรษิัท

จะตองผานการอนุมัติหรือไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบโดยคุณสมบัติของผูดํารงตําแหนง

หัวหนางานตราวจสอบภายในปรากฏในเอกสารแนบ 3



บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)46

  การวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายจัดการ

บริษัท เพ่ิมสินสตีลเวิรค จํากัด (มหาชน) (PERM) มีผลการดําเนินงานโดยรวมป 2560 โดยมี ผลกําไรสุทธิ 147.82 

ลานบาท ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปกอน ลดลงจํานวน 264.47ลานบาท คิดเปนรอยละ 64.47 โดยมีสาเหตุหลัก

ดังตอไปนี้

(ลานบาท)

ป 2560 ป 2559 %

5,347.15 5,218.50 2.47 %

5,429.77 5,232.50 3.77 %

ผลการประกอบการ 

รายไดจากการขาย และบริการ 
รายไดรวม

กําไร(ขาดทุน) สุทธิ 147.82 412.29 64.15 %

วิเคราะห์ ผลการดําเนินงาน
กําไรสุทธิ

บริษัทมีผลกําไรสุทธิสําหรับป 2560 สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2560 จํานวน 147.82 ลานบาท ลดลงจากงวดเดียวกันปที่

แลว จํานวน 264.47 ลานบาท คิดเปนรอยละ 64.15 โดยมีสาเหตุดังนี้

1. รายได

บริษัทมีรายไดรวม สําหรับ ป 2560 สิ้นสุด 31 ธันวาคม 2560 จํานวน 5,429.77 ลานบาท เพิ่มขึ้นจาก ยอด

ขายในงวดเดียวกันของปทีแลวจํานวน 5,232.50 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 197.27 ลานบาท หรือ คิดเปนรอยละ 3.77 

รายไดจากการขายและบริการ จํานวน 5,347.15 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกัน ปที่แลวจํานวน 5,218.49 ลานบาท 

เพ่ิมข้ึนจํานวน 128.65 ลานบาทหรือคิด เปนรอยละ 2.47 โดยเปนผลมาจาก บริษัทไดเพ่ิมผลิตภัณฑไหหลากหลายมากข้ึน 

อาท ิทอเหลก็ และทอสงักะส ีรวมทัง้ภาวะเศรษฐกจิของประเทศไทยเริม่ฟนตวัและทางภาครัฐบาลก็ไดมกีารอนมุติโครงการ 

ตางๆ ออกมา ทําไหมี ปจจัยสงเสริมไหเศรษฐกิจภายในประเทศ ทําไหยอดรายได เพิ่มขึ้น

2. คาใชจาย

2.1  ตนทุนขายและบริการ สําหรับ ป 2560 เปนจํานวน 4,984.95 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 537.95 ลานบาท หรือคิด

เปนรอยละ 12.10 เมื่อเปรียบเทียบกับงวดเดียวกันของปที่แลว เนื่องจากยอดขายที่เพิ่มขึ้น และภาวะเศรษฐกิจ

ขาขึ้น ทําไหบริษัทสามารถขายสินคาไดมากขึ้น ทําไหตนทุนสินคาเพิ่มขึ้น ผันแปรตามยอดขาย จึงทําไหตนทุน

สินคาเพิ่มขึ้นจากงวดเดียวกันปที่แลว

2.2  คาใชจายในการขายและบริหาร สําหรับ ป 2560 มีคาใชจายในการขายและบริหาร เปนจํานวน 185.92ลานบาท 

ลดลงจํานวน 28.34 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 13.22 เมื่อเทียบ กับงวดเดียวกับปที่แลว เนื่องจาก บริษัทได 

มีการบริหารจัดการเรื่องคาใชจายที่มีประสิทธิภาพจึงสงผลทําไหคาใชจายการขายและบริหารลดลง

ตนทุนทางการเงิน (ดอกเบี้ยจาย)

ตนทุนทางการเงิน (ดอกเบี้ยจาย) สําหรับป 2560 เปนจํานวนเงิน 75.67 ลานบาท เมื่อเทียบกับงวดเดียวกันป

กอนมีจํานวน 64.23 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 11.45 ลานบาท คิดเปนรอยละ 17.82 เมื่อเทียบกับงวดเดียวกัน ปกอน 

เนื่องจากบริษัทมีการใชเงนิกูระยะสั้นมากขึ้นเนื่องจากมีการสั่งซื้อสินคาจากตางประเทศโดยการเปด LC และใช T/R จาก

ยอดขายที่เพิ่มขึ้น จึงสงผลทําใหดอกเบี้ยลดลง
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วิเคราะห์ฐานะการเงิน
สินทรัพย์

สัดสวนสินทรัพยของบริษัท และบริษัทยอย ประกอบดวย

ลานบาท

สินทรัพย ณ 31 ธันวาคม 2560 ณ 31 ธันวาคม 2559 %

ลูกหนี้การคา 300.78 461.71 -34.85%

สินคาคงเหลือ 1,995.34 1,669.53 19.51%

ที่ดิน อาคาร และ อุปกรณ 1,108.92 1,070.54 2.68%

อื่นๆ 299.10 796.97 -62.31%

รวมสินทรัพย 3,704.14 4,004.87 -7.51%

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯ มีสินทรัพย 3,704.14 ลานบาท ลดลง จํานวน 300.73 ลานบาทเปรียบเทียบจาก 
ป 2559 การลดลงของทรัพยสนิรวมสวนใหญมีผลมาจาก ลูกหนี้การคา และสินทรัพยหมุนเวียนอื่นที่เพิ่มขึ้น

ในป 2560 มีลูกหนี้การคา 300.78 ลานบาท ลดลง 160.92 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 34.85 เมื่อเทียบกับป 2559 

เน่ืองจากบริษัทมีนโนบายในการบริหารจัดการลูกหน้ีการคาท่ีมปีระสิทธิภาพเพ่ือสงเสริมการขายมียอดขายเพ่ิมข้ึน สนิคาคงเหลือ 

จํานวน 1,995.34 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2559 จํานวน 325.81 หรือคิดเปนรอยละ 19.51 เนื่องจากยอดขายที่เพ่ิมขึ้นและ

นโยบาย ในการจัดการและบริหารสินคาคงเหลือที่มีประสิทธิภาพ สินทรัพยอื่น จํานวน 299.10 ลานบาท ลดลงจํานวน 497.86  

ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 62.47 เนื่องจากการจายลวงหนาคาสินคาลดลง

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ รวมเปนจํานวนเงิน 1,108.92 ลานบาท เพิ่มขึ้น จํานวน 28.82 ลานบาท คิดเปนรอยละ 

2.68 สวนใหญ เนื่องมากจากการสรางอาคารโรงงาน

หน้ีสิน และแหล่งที่มาของเงินทุน
สัดสวนของหนี้สินและสวนของผูถือหุนของบริษัทและบริษัทยอยประกอบดวย

ลานบาท

หนี้สิน และสวนของเจาของ ณ 31 ธันวาคม 2560 ณ 31 ธันวาคม 2559 %

เงินกูยืมและสินเชื่อระยะสั้น 1,869.38 2,528.19 -26.06%

เจาหนี้การคา 602.34 167.97 258.61%

เงินกูระยะยาว 43.29 107.22 -59.63%

หนี้สินอื่นๆ 124.67 211.07 -40.91%

สวนของผูถือหุน 1,064.46 990.51 7.47%

รวมหนี้สิน และสวนของผูถือหุน 3,704.14 4,004.87 -7.51 %

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัท มีจํานวนหนี้สินทั้งหมดเปนจํานวนเงิน 2,639.68 ลานบาท ลดลง จํานวน 374.68 

ลานบาท คิดเปนรอยละ 12.43 สืบเน่ืองมาจากบริษัทมีการกูยืมเงินระยะสั้น ลดลงและเงินกูระยาวลดลง เพราะวาบริษัทมี

กระแสเงินจากการขายเพิ่มขึ้นจึงสงผลไหบริษัทมีความสามารถในการจายคืนเงินกูยืม จึงทําไหหนี้สินลดลง

เจาหนี้การคา ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทมีเจาหนี้ จํานวน 602.34 ลานบาท เพิ่มขึ้น เปนจํานวนเงิน 434.38 

ลานบาท คิดเปนรอยละ 258.61 สืบเนื่องมาจากสาเหตุ ทางบริษัทมีการสั่งซื้อสินคามากขึ้นเนื่องจากการเพิ่มผลิตภัณฑ



บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)48

ส่วนของผู้ถือหุ้น
สวนของผูถือหุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 มีจํานวน 1,064.49 ลานบาท เพิ่มขึ้น  73.94 ลานบาท หรือคิดเปน รอยละ  

7.47 เมื่อเทียบกับป 2559 เนื่องมาจากสาเหตุดังตอไปนี้ 

การเพิ่มขึ้นเนื่องจากผลกําไรสุทธิ สําหรับงวด วันที่ 31 ธันวาคม  2560  จํานวน 147.82 ลานบาท  จึงสง

ผลทําใหมีสวน ของผูถือหุ้น เพิ่มขึ้น จากป 2559
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  รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส์ จํากัด (มหาชน)

ความเห็น
ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินรวมของบรษิัท เพิม่สนิสตลีเวคิส จาํกดั (มหาชน) และบรษิัทยอย (กลุมบรษิัท) ซึง่ประกอบ

ดวยงบแสดงฐานะการเงินรวม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือ

หุนรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปสิน้สุดวันเดียวกัน และหมายเหตปุระกอบงบการเงินรวม รวมถึงหมายเหตสุรุปนโยบาย

การบัญชีที่สําคัญ และไดตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) ดวยเชนกัน

ขาพเจาเห็นวางบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด

สาํหรบัปสิน้สุดวนัเดยีวกนัของบรษิัท เพิม่สนิสตลีเวคิส จาํกดั (มหาชน) และบริษัทยอย และ เฉพาะของบรษิัท เพิม่สนิสตลีเวิคส 

จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น
ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรค ความรับผิด

ชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากกลุมบริษัทตามขอกําหนด

จรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีทีก่าํหนดโดยสภาวชิาชีพบัญชีในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบงบการเงนิ และขาพเจา

ไดปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณอื่นๆตามที่ระบุในขอกําหนดนั้นดวย ขาพเจาเชื่อวาหลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาได

รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ
เร่ืองสําคัญในการตรวจสอบคือเร่ืองตางๆท่ีมนียัสําคัญท่ีสดุตามดุลยพินจิเย่ียงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจา ในการตรวจ

สอบงบการเงนิสําหรบังวดปจจุบนั ขาพเจาไดนาํเรือ่งเหลาน้ีมาพจิารณาในบริบทของการตรวจสอบ งบการเงนิโดยรวมและในการ

แสดงความเห็นของขาพเจา ทั้งนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับเรื่องเหลานี้

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตามความรับผิดชอบที่ไดกลาวไวในวรรคความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการ

เงินในรายงานของขาพเจา ซึ่งไดรวมความรับผิดชอบที่เกี่ยวกับเรื่องเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจา ไดรวมวิธีการตรวจ

สอบที่ออกแบบมาเพ่ือตอบสนองตอการประเมินความเส่ียงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญในงบการ

เงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้ดวย ไดใชเปนเกณฑในการแสดงความ

เห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี้

การรับรูรายไดจากการขาย

รายไดจากการขายสินคาเปนรายการบัญชีที่สําคัญมากรายการหนึ่งของกลุมบริษัท เนื่องจากเปนรายการที่สงผลกระทบ

ตอกําไรขาดทุนประจําปของกลุมบริษัทโดยตรง โดยในป 2560 รายไดจากการขายสนิคาคิดเปนรอยละ 99 ของรายไดรวมของ

กลุมบริษัท ขาพเจาจึงใหความสนใจเปนพิเศษในการตรวจสอบการรับรูรายไดจากการขายโดยเฉพาะเร่ืองงวดเวลาในการรับรูรายได

ขาพเจาไดประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของกลุมบรษิัทท่ีเก่ียวของกบัวงจรรายได โดยการสอบถามผูรบัผิด

ชอบ ทําความเขาใจและเลือกตัวอยางมาสุมทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมภายในสําคัญที่กลุมบริษัทออกแบบไว นอกจากนี้

ขาพเจาไดสุมตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายท่ีเกิดขึ้นในระหวางปและขยายขอบเขตการตรวจสอบสําหรับรายการขายท่ี

เกิดข้ึนในชวงใกลสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี สอบทานใบลดหน้ีที่กลุมบริษัทออกภายหลังวันส้ินรอบระยะเวลาบัญชี และวิเคราะห

เปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดจากการขายเพื่อตรวจสอบความผิดปกติที่อาจเกิดข้ึนของรายการขายตลอดรอบระยะเวลาบัญชี 

โดยเฉพาะรายการบัญชีที่ทําผานใบสําคัญทั่วไป
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คาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ

การประมาณการมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับของสินคาคงเหลือตามที่เปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ 10. 

จําเปนตองอาศัยดุลยพินิจของฝายบริหาร ประกอบกับสินคาคงเหลือหลักของกลุมบริษัทคือเหล็กมวน ทอเหล็ก และเหล็กแผน 

ซึ่งเปนสินคาโภคภัณฑ และมีราคาวัตถุดิบและราคาขายที่อางอิงกับราคาตลาดโลก การแขงขันทางการตลาด สภาพเศรษฐกจิ

และอุตสาหกรรม ดังนั้นอาจทําใหเกิดความเสี่ยงเกี่ยวกับมูลคาของคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ

ขาพเจาไดประเมินวิธีการและทําความเขาใจเกณฑที่ใชในการพิจารณาคาเผ่ือการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือรวมถึง

สอบทานความสมาํเสมอของการใชเกณฑดงักลาว พรอมทัง้วเิคราะหเปรยีบเทียบขอมลูระยะเวลาการถือครองและการเคลือ่นไหว

ของสินคาคงเหลอืเพือ่ระบุถงึกลุมสนิคาทีม่ขีอบงชีว้ามกีารหมนุเวียนของสนิคา ทีช่ากวาปกติและวิเคราะหเปรียบเทียบจํานวนเงนิ

สทุธิทีก่จิการไดรบัจากการขายภายหลังวันท่ีในงบการเงินและแนวโนมราคาตลาดเหล็กโลกภายหลังวันท่ีในงบการเงินกับราคาทนุ

ของสินคาคงเหลือ

ข้อมูลอื่น
ผูบรหิารเปนผูรบัผดิชอบตอขอมลูอืน่ ซึง่รวมถงึขอมลูทีร่วมอยูในรายงานประจาํปของกลุมบรษิัท  (แตไมรวมถงึบการเงนิและ

รายงานของผูสอบบัญชีที่แสดงอยูในรายงานนั้น) ซึ่งคาดวาจะถูกจัดเตรียมใหกับขาพเจาภายหลังวันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีนี้

ความเหน็ของขาพเจาตองบการเงนิไมครอบคลุมถงึขอมลูอืน่และขาพเจาไมไดใหขอสรุปในลกัษณะการใหความเชือ่มัน่ใน

รูปแบบใดๆ ตอขอมูลอื่นนั้น

ความรับผิดชอบของขาพเจาที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอื่นนั้นมีความขัด

แยงที่มีสาระสําคัญกับงบการเงินหรือกับความรูที่ไดรับจากการตรวจสอบของขาพเจาหรือไม หรือปรากฏวาขอมูลอื่นแสดงขัด

ตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม

เม่ือขาพเจาไดอานรายงานประจําปของกลุมบริษัทตามท่ีกลาวขางตนแลว และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอ

ขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญ ขาพเจาจะสื่อสารเรื่องดังกลาวใหผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลทราบเพื่อใหมีการดําเนินการแกไขที่

เหมาะสมตอไป

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที่ในการกํากับดูแลต่องบการเงิน
ผูบริหารมีหนาท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลาน้ีโดยถูกตองตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ีผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพ่ือใหสามารถจัดทํางบการเงินท่ีปราศจาก

การแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ในการจัดทํางบการเงิน ผูบริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ือง 

การเปดเผยเร่ืองที่เกี่ยวกับการดําเนินงานตอเนื่องในกรณีที่มีเรื่องดังกลาว และการใชเกณฑการบัญชีสําหรับกิจการ ที่ดําเนินงาน

ตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกกลุมบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่องอีกตอไปได

ผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลมีหนาที่ในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของกลุมบริษัท

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน
การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเชื่อมั่นอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจาก การ

แสดงขอมูลท่ีขดัตอขอเทจ็จรงิอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรอืขอผิดพลาด และเสนอรายงานของผูสอบ

บัญชีซึ่งรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลคือความเช่ือม่ันในระดับสูงแตไมไดเปนการรับประกัน

วาการปฏิบตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชจีะสามารถตรวจพบขอมลูทีข่ดัตอขอเท็จจริงอนัเปนสาระสําคญัทีม่อียูได

เสมอไป ขอมูลท่ีขดัตอขอเท็จจริงอาจเกดิจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวามีสาระสาํคัญเม่ือคาดการณอยางสมเหตุสมผล

ไดวารายการท่ีขดัตอขอเท็จจริงแตละรายการหรอืทุกรายการรวมกันจะมีผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจาก

การใชงบการเงินเหลานี้

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเย่ียงผูประกอบ

วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปนี้ดวย

• ระบแุละประเมนิความเสีย่งทีอ่าจมีการแสดงขอมลูทีข่ดัตอขอเทจ็จรงิอนัเปนสาระสําคญัในงบการเงนิ ไมวาจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือขอผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองตอความเสี่ยงเหลานั้น และไดหลัก
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ฐานการสอบบัญชีที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา ความเส่ียงที่ไมพบขอมูลท่ี

ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจากการทุจริตจะสูงกวาความเสี่ยงที่เกิดจากขอผิดพลาด เนื่องจากการ

ทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรูรวมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเวนการแสดงขอมูล การแสดงขอมูลที่

ไมตรงตามขอเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน

• ทําความเขาใจเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ เพ่ือออกแบบวิธีการตรวจสอบใหเหมาะสม

กับสถานการณ แตไมใชเพ่ือวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกลุม

บริษัท

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีทีผู่บริหารใชและความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบญัชีและการเปด

เผยขอมูลที่เกี่ยวของที่ผูบริหารจัดทํา

• สรุปเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเกณฑการบัญชีสาํหรบักิจการท่ีดาํเนนิงานตอเนือ่งของผูบริหาร และสรุปจากหลกั

ฐานการสอบบัญชีที่ไดรับวามีความไมแนนอนท่ีมีสาระสําคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณหรือสถานการณที่อาจเปนเหตุใหเกิด

ขอสงสัยอยางมีนัยสําคัญตอความสามารถของกลุมบริษัทในการดําเนินงานตอเน่ืองหรือไม หากขาพเจาไดขอสรุปวา

มีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญ ขาพเจาจะตองใหขอสังเกตไวในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจาถึงการเปดเผย

ขอมูลท่ีเก่ียวของในงบการเงนิ หรือหากเหน็วาการเปดเผยดงักลาวไมเพียงพอ ขาพเจาจะแสดงความเหน็ท่ีเปล่ียนแปลงไป

ขอสรุปของขาพเจาขึน้อยูกบัหลักฐานการสอบบญัชทีี่ไดรบัจนถงึวนัที่ในรายงานของผูสอบบญัชขีองขาพเจา อยางไรก็ตาม

เหตุการณหรือสถานการณในอนาคตอาจเปนเหตุใหกลุมบริษัทตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่องได

• ประเมินการนําเสนอ โครงสรางและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของ ตลอดจน

ประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยถูกตองตามที่ควรหรือไม

• รวบรวมเอกสารหลักฐานการสอบบัญชีที่เหมาะสมอยางเพียงพอเก่ียวกับขอมูลทางการเงินของกิจการหรือของกิจกรรม

ทางธุรกิจภายในกลุมบรษิัทเพือ่แสดงความเหน็ตองบการเงนิรวม ขาพเจารับผิดชอบตอการกาํหนดแนวทาง การควบคมุ

ดูแล และการปฏิบัติงานตรวจสอบกลุมบริษัท ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบแตเพียงผูเดียวตอความเห็นของขาพเจา

ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลในเรื่องตางๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได

วางแผนไว ประเด็นที่มีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองที่มีนัยสําคัญในระบบการควบคุมภายในหากขาพเจา 
ไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลวาขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวของกับ 
ความเปนอิสระ และไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธทั้งหมดตลอดจนเร่ืองอื่นซึ่งขาพเจาเชื่อวามี 
เหตผุลทีบ่คุคลภายนอกอาจพจิารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจา และมาตรการท่ีขาพเจาใชเพ่ือปองกนัไมใหขาพเจา 
ขาดความเปนอิสระ

จากเร่ืองทัง้หลายท่ีสือ่สารกับผูมหีนาที่ในการกํากบัดแูล ขาพเจาไดพจิารณาเรือ่งตางๆท่ีมนียัสาํคญัทีส่ดุในการตรวจสอบ 
งบการเงินในงวดปจจุบนัและกาํหนดเปนเร่ืองสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรือ่งเหลาน้ีไวในรายงานของผูสอบบญัชี 

เวนแตกฎหมายหรอืขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรือ่งดังกลาวตอสาธารณะ หรอืในสถานการณทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ ขาพเจาพจิารณา 
วาไมควรส่ือสารเร่ืองดังกลาวในรายงานของขาพเจา เพราะการกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมี 
ผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนที่ผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการสื่อสารดังกลาว

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับน้ี 

วธู ขยันการนาวี

ผูสอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 5423

บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด

กรุงเทพฯ: 26 กุมภาพันธ 2561



บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)52

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 64,349,259 220,920,829 38,315,432 140,731,390

เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากธนาคาร 8 2,246,534 1,626,484 2,246,534 1,626,484

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 9 300,780,987 461,705,142 284,913,694 395,915,286

สินคาคงเหลือ 10 1,995,340,801 1,669,534,436 1,079,619,642 1,663,140,063

เงินจายลวงหนาคาสินคา  40,187,779 461,043,827 40,020,214 461,043,827

ภาษีมูลคาเพิ่มรอเรียกคืน  62,559,043 16,882,546 3,303,196 16,882,546

ลูกหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา  2,549,860 - 2,044,492 -

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 4,487,929 3,942,956 3,408,317 3,409,091

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 2,472,502,192 2,835,656,220 1,453,871,521 2,682,748,687

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระคําประกัน 11 88,801,873 84,164,000 59,801,873 84,164,000

เงินลงทุนในบริษัทยอย 12 - - 409,998,100 19,998,100

อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน 13 - - 246,013,831 95,838,323

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 14 1,108,920,710 1,076,667,164 744,173,685 937,325,863

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 22 5,431,777 2,344,674 - 2,344,674

เงินจายลวงหนาคาซื้อสินทรัพย  27,464,582 4,096,810 20,735,444 1,992,858

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 1,024,220 1,948,588 447,426 1,948,587

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 1,231,643,162 1,169,221,236 1,481,170,359 1,143,612,405

รวมสินทรัพย 3,704,145,354 4,004,877,456 2,935,041,880 3,826,361,092

  งบแสดงฐานะการเงิน
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 15 1,869,381,844 2,528,191,262 1,352,124,670 2,528,191,262

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 16 602,343,989 167,966,944 515,827,654 162,761,017

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย 6 - - 7,000,000 7,000,000

สวนของเงินกูยืมระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 17 43,290,000 107,220,000 43,290,000 107,220,000

สวนของหนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่

 ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 18 21,974,087 42,492,063 10,295,727 21,983,366

เงินรับลวงหนาคาสินคา  37,197,143 74,784,752 47,290,288 35,724,458

ภาษีเงินไดคางจาย  18,515,905 50,757,063 1,301,243 37,037,310

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 2,159,580 4,136,218 1,245,014 1,443,435

รวมหนี้สินหมุนเวียน 2,594,862,548 2,975,548,302 1,978,374,596 2,901,360,848

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 17 17,730,000 - 17,730,000 -

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน - สุทธิจากสวนที่

ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 18 5,619,330 21,717,205 - 6,377,615

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 19 13,916,771 12,989,535 13,366,627 12,628,548

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 22 5,720,424 - 11,421,100 -

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 1,838,619 4,110,389 1,539,751 3,222,503

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน  44,825,144 38,817,129 44,057,478 22,228,666

รวมหนี้สิน 2,639,687,692 3,014,365,431 2,022,432,074 2,923,589,514

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

  งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

ทุนจดทะเบียน

  หุนสามัญ 500,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 500,000,000 500,000,000 500,000,000 500,000,000

ทุนออกจําหนายและชําระเต็มมูลคาแลว

  หุนสามัญ 500,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 500,000,000 500,000,000 500,000,000 500,000,000

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 239,500,000 239,500,000 239,500,000 239,500,000

สวนเกินทุนจากการรวมธุรกิจภายใตการควบคุมเดียวกัน  3,951,508 3,951,508 - -

กําไรสะสม

จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 20 35,473,836 31,373,836 35,473,836 31,373,836

 ยังไมไดจัดสรร 285,532,318 215,686,681 137,635,970 131,897,742

รวมสวนของผูถือหุน  1,064,457,662 990,512,025 912,609,806 902,771,578

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 3,704,145,354 4,004,877,456 2,935,041,880 3,826,361,092

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559

  งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560
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  งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้

กําไรขาดทุน:

รายได

รายไดจากการขายและบริการ 5,347,149,445 5,218,499,426 5,133,148,046 5,072,002,946

กําไรจากอัตราแลกเปลี่ยน  68,991,958 - 68,007,021 -

กําไรจากการจําหนายอุปกรณ 1,355,572 1,546,192 16,292,580 1,546,192

รายไดอื่น  12,274,724 12,456,305 61,918,863 28,390,612

รวมรายได 5,429,771,699 5,232,501,923 5,279,366,510 5,101,939,750

คาใชจาย

ตนทุนขายและบริการ 4,984,950,347 4,447,001,738 4,947,097,145 4,436,158,061

คาใชจายในการขายและบริการ  77,830,695 99,109,897 59,312,675 88,892,923

คาใชจายในการบริหาร 108,088,189 110,578,380 100,272,582 105,999,755

ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยน - 4,579,561 - 4,579,561

รวมคาใชจาย 5,170,869,231 4,661,269,576 5,106,682,402 4,635,630,300

กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและภาษีเงินได 258,902,468 571,232,347 172,684,108 466,309,450

คาใชจายทางการเงิน (75,672,267) (64,224,331) (70,022,119) (63,318,155)

กําไรกอนภาษีเงินได 183,230,201 507,008,016 102,661,989 402,991,295

ภาษีเงินได 22 (35,412,049) (94,715,713) (18,999,718) (73,334,851)

กําไรสําหรับป  147,818,152 412,292,303 83,662,271 329,656,444

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 19 1,409,356 859,681 1,469,946 859,681

หัก: ผลกระทบของภาษีเงินได 22 (281,871) (171,936) (293,989) (171,936)

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป 1,127,485 687,745 1,175,957 687,745

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป  148,945,637 412,980,048 84,838,228 330,344,189

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 23

กําไรสําหรับป 0.30 0.82 0.17 0.66

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุ 2560 2559 2560 2559
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บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)58

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรกอนภาษี 183,230,201 507,008,016 102,661,989 402,991,295

รายการปรับกระทบยอดกําไรกอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย)

จากกิจกรรมดําเนินงาน

คาเสื่อมราคา  68,574,514 56,944,816 58,903,221 55,514,418

หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)  (10,788,835) 13,524,737 (10,788,835) 13,524,737

ขาดทุน (กําไร) จากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง  (14,842,232) 30,724,531 (14,017,551) 30,724,531

กําไรรอการรับรูจากการขายและเชากลับคืนตัดบัญชี (1,062,995) (1,546,192) (1,062,995) (1,546,192)

โอนกลับคาเผื่อการลดมูลคาเงินจายลวงหนาคาสินคา - (1,926,931) - (1,926,931)

การปรับลดราคาทุนของสินคาคงเหลือเปน

  มูลคาสุทธิที่จะไดรับ (โอนกลับ)  (30,267,029) 4,086,194 (57,390,040) 4,086,194

กําไรจากการจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ  (292,577) (3,268) (15,229,586) (3,268)

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 2,521,592 2,389,084 2,393,025 2,028,097

ดอกเบี้ยรับ (1,237,173) (1,513,854) (1,052,101) (1,137,672)

คาใชจายดอกเบี้ย  69,710,360 60,791,606 65,075,326 60,072,698

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย

 และหนี้สินดําเนินงาน 265,545,826 670,478,739 129,492,453 564,327,907

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น  168,805,572 (219,739,572) 118,893,976 (159,574,121)

สินคาคงเหลือ  (295,539,336) 27,303,722 640,910,461 33,698,095

เงินจายลวงหนาคาสินคา  420,856,048 (438,140,993) 421,023,613 (438,140,993)

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น  (46,020,965) 14,815,399 13,580,123 13,245,312

สินทรัพยไมหมุนเวยีนอื่น 924,368 607,409 1,501,161 2,417,686

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น  424,708,794 (75,204,930) 345,011,270 (81,061,986)

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน  (185,000) - (185,000) -

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  (38,501,253) 67,119,259 12,430,402 25,551,093

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น  (2,271,769) (2,151,270) (1,682,751) (2,391,489)

เงินสดจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน  898,322,285 45,087,763 1,680,975,708 (41,928,496)

ดอกเบี้ยรับ  1,615,231 877,795 1,430,158 501,613

จายดอกเบี้ย (66,954,382) (55,508,071) (63,657,366) (55,508,071)

จายภาษีเงินได  (65,502,263) (8,746,308) (41,263,999) (1,085,199)

เงินสดสุทธิจาก (ใช ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน  767,480,871 (18,288,821) 1,577,484,501 (98,020,153)

(หนวย: บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

  งบกระแสเงินสด
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินลงทุนชั่วคราว (เพิ่มขึ้น) ลดลง  (620,050) 70,509,351 (620,050) 70,509,351

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคําประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง  (4,637,873) - 24,362,127 -

เงินสดจายซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย  - - (390,000,000) (9,998,700)

ซื้ออาคารและอุปกรณ  (61,955,408) (87,282,732) (55,379,098) (87,265,404)

เงินสดรับจากการจําหนายอุปกรณ  598,131 335,240 89,961,682 45,251,288

เงินจายลวงหนาคาซื้อสินทรัพย  (37,440,112) (11,078,293) (30,710,974) (8,974,340)

เงินสดสุทธิจาก (ใช ไปใน) กิจกรรมลงทุน  (104,055,312) (27,516,433) (362,386,313) 9,522,195

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคารเพิ่มขึ้น (ลดลง)  (647,042,017) 282,587,233 (1,164,560,933) 282,587,233

เงินสดรับจากการขายและเชากลับคืนเคร่ืองจักรและอุปกรณ  - 44,916,048 - -

ชําระคืนหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน  (51,755,112) (59,307,150) (31,753,213) (49,309,906)

ชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว  (46,200,000) (46,200,000) (46,200,000) (46,200,000)

เงินปนผลจาย  (75,000,000) - (75,000,000) -

เงินสดสุทธิจาก (ใช ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน  (819,997,129) 221,996,131 (1,317,514,146) 187,077,327

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ  (156,571,570) 176,190,877 (102,415,958) 98,579,369

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป  220,920,829 44,729,952 140,731,390 42,152,021

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป  64,349,259 220,920,829 38,315,432 140,731,390

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเติม

รายการท่ีไมใชเงินสด

 ซื้ออุปกรณที่ยังไมไดชําระ  10,175,865 444,593 8,381,161 444,593

 โอนเงินมัดจําเปนท่ีดิน อาคารและอุปกรณ  14,072,341 24,703,376 11,968,389 24,703,376

 โอนที่ดินและอาคารเปนอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน  - - 153,949,850 95,838,323

 ซื้ออุปกรณภายใตสัญญาเชาการเงิน  12,480,000 7,759,000 12,480,000 7,759,000

 ซื้อสินทรัพยโดยการหักกลบกับลูกหนี้การคา  2,450,000 41,101,839 2,450,000 41,101,839

 โอนเจาหนี้คาอุปกรณเปนเงินรับลวงหนาคาสินคา  - 2,803,738 - 2,803,738

(หนวย: บาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

  2560 2559 2560 2559

  งบกระแสเงินสด (ต่อ)
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหน่ึงของงบการเงินนี้



บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)

บริษัท เพิ ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน)60

  หมายเหตุประกอบงบการเงินรวม
บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2560

1. ข้อมูลท่ัวไป
  บริษัท เพิ่มสินสตีลเวิคส จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) เปนบริษัทมหาชนซ่ึงจัดตั้งและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย 

ธรุกจิหลักของบริษัทฯคือการแปรรูปและจําหนายเหล็กรดีรอนและรีดเย็น เหล็กกลาแรงดึงสงูชบุสังกะสี เหล็กเคลือบเคมี

ดวยไฟฟา เหลก็โครงคราวเพดานและผนัง แผนหลงัคาและผนังเหล็กเคลือบส ีโดยมีทีอ่ยูตามท่ีจดทะเบียนของสํานกังาน

ใหญและสาขาดังนี้

สํานักงานใหญ: ตั้งอยูเลขที่ 4, 95-96 หมูที่ 6 ถนนพระราม 2 ตําบลโคกขาม อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

 จังหวัดสมุทรสาคร

สถานประกอบการสาขาท่ี 1: ตั้งอยูเลขที่ 222 หมูที่ 6 ตําบลแมรําพึง อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ

สถานประกอบการสาขาท่ี 2: ตั้งอยูเลขที่ 108/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อาํเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร

สถานประกอบการสาขาท่ี 3: ตั้งอยูเลขที่ 108/3 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร

สถานประกอบการสาขาท่ี 4: ตั้งอยูเลขที่ 55/93 หมูที่ 9 ถนนพระราม 2 แขวงบางมด เขตจอมทองกรุงเทพมหานคร

สถานประกอบการสาขาท่ี 5: ตั้งอยูเลขที่ 90/9 หมูที่ 1 ถนนพระราม 2 ตําบลบางนําจืด อําเภอเมืองสมุทรสาคร 

  จังหวัดสมุทรสาคร

2. เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงิน
2.1 งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559 

ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

  งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษา

อังกฤษแปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

  งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี

2.2 เกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม

ก) งบการเงินรวมนี้ไดจัดทําขึ้นโดยรวมงบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย (ซึ่งตอไปนี้เรียกวา “บริษัทยอย”) 

ดังตอไปนี้



หนังสือเชิญประชุม 2561

รายงานประจําป 2561 61

   จัดตั้งขึ้นใน อัตรารอยละ

 ชื่อบริษัท ลักษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุน

 2560 2559

 รอยละ รอยละ

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด ผลิต จําหนายและติดตั้งหลังคา ไทย 100 100

  (เดิมชื่อ “บริษัท ซันเทครูฟ จํากัด”) และจําหนาย เหล็กมวน

บริษัท แอตแลนติก ไปป จํากัด ผลิตและจาํหนายทอเหล็ก ไทย 100 100

 และเหล็กแผน

  เมื่อวันที่ 4 เมษายน 2560 บริษัท ซันเทครูฟ จํากัด ไดจดทะเบียนเปลี่ยนชื่อเปนบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส 

จํากัด กับกรมพัฒนาธุรกิจการคา

ข) บรษิัทฯจะถือวามีการควบคุมกจิการท่ีเขาไปลงทุนหรอืบริษัทยอยได หากบริษัทฯมสีทิธิไดรบัหรอืมสีวนได

เสียในผลตอบแทนของกิจการที่เขาไปลงทุน และสามารถใชอํานาจในการสั่งการกิจกรรมที่สงผลกระทบ

อยางมีนัยสําคัญตอจํานวนเงินผลตอบแทนนั้นได

ค) บริษัทฯนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมในการจัดทํางบการเงินรวมตั้งแตวันที่บริษัทฯมีอํานาจในการ

ควบคุมบริษัทยอยจนถึงวันที่บริษัทฯสิ้นสุดการควบคุมบริษัทยอยนั้น

ง) งบการเงินของบริษัทยอยไดจัดทําขึ้นโดยใชนโยบายการบัญชีที่สําคัญเชนเดียวกันกับของบริษัทฯ

จ) ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและบริษัทยอย รายการคาระหวางกันที่มีสาระสําคัญไดถูกตัดออกจาก

งบการเงินรวมนี้แลว

2.3 บริษัทฯจัดทํางบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงเงินลงทุนในบริษัทยอยตามวิธีราคาทุน

3. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่
ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน

  ในระหวางป บรษิัทฯและบริษัทยอยไดนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความมาตรฐาน การ

รายงานทางการเงนิฉบับปรบัปรงุ (ปรับปรุง 2559) รวมถงึแนวปฏบิตัทิางบญัชฉีบบัใหม ซึง่ม ีผลบงัคบัใชสาํหรับงบ

การเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ริม่ในหรือหลงัวนัที ่1 มกราคม 2560 มาถอืปฏบิตั ิมาตรฐานการรายงานทางการ

เงนิดงักลาวไดรบัการปรับปรุงหรือจดัใหมขีึน้เพ่ือใหมเีนือ้หาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวาง

ประเทศ โดยสวนใหญเปนการปรบัปรงุถอยคาํและคาํศพัท การตคีวามและการใหแนวปฏบิตัทิางการบญัชกีบัผูใช

มาตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลาวมาถอืปฏบิตันิี้ไมมผีลกระทบอยางเปนสาระสําคญัตอ

งบการเงินของบริษัทฯและบริษัทยอย

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่จะมีผลบังคับใชในอนาคต

  ในระหวางปปจจุบัน สภาวิชาชีพบัญชีไดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการตีความ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุง (ปรับปรุง 2560) จํานวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับ

งบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2561 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาว

ไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีขึ้นเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ 

โดยสวนใหญเปนการปรับปรุงและอธิบายใหชัดเจนเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

  ฝายบรหิารของบรษิัทฯและบรษิัทยอยเชือ่วามาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัปรบัปรงุจะไมมผีลกระ

ทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินเมื่อนํามาถือปฏิบัติ
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4. นโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ
4.1 การรับรูรายได

 ขายสินคา

  รายไดจากการขายสินคารับรูเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยไดโอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีมีนัยสําคัญ

ของความเปนเจาของสินคาใหกับผูซื้อแลว รายไดจากการขายแสดงมูลคาตามราคาในใบกํากับสินคาโดยไมรวม

ภาษีมูลคาเพิ่ม สําหรับสินคาที่ไดสงมอบหลังจากหักสวนลดแลว

 รายไดคาบริการ

  รายไดคาบริการรับรูเมื่อไดใหบริการแลวโดยพิจารณาถึงขั้นความสําเร็จของงาน

 ดอกเบี้ยรับ

  ดอกเบ้ียรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนท่ีแทจริง

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

  เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงนิสด หมายถงึ เงินสดและเงนิฝากธนาคาร และเงินลงทนุระยะสัน้ทีม่สีภาพ

คลองสูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช

4.3 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

  ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึก 

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ไมได ซึ่งโดยทั่วไป

พิจารณาจากประสบการณการเก็บเงินและการวิเคราะหอายุหนี้

4.4 สินคาคงเหลือ

  สินคาสําเร็จรูปแสดงมูลคาตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยเคลื่อนที่) หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคา

ใดจะตํากวา

  วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองแสดงมูลคาตามราคาทุน (ตามวิธีถัวเฉลี่ยเคลื่อนที่) หรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับ

แลวแตราคาใดจะตํ่ากวา และจะถือเปนสวนหนึ่งของตนทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช

4.5 เงินลงทุน

  เงินลงทุนในบริษัทยอยที่แสดงอยูในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุนหักคาเผื่อการ

ดอยคา (ถามี)

4.6 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน

  บริษัทฯบันทึกมูลคาเร่ิมแรกของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนในราคาทุนซึ่งรวมตนทุนการทํารายการ 

หลังจากนั้น บริษัทฯจะบันทึกอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนดวยราคาทุนหักคาเส่ือมราคาสะสมและคาเผ่ือการ

ดอยคา (ถามี)

  คาเส่ือมราคาของอสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุนคํานวณจากราคาทุนโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณ 35 - 40 ป คาเสื่อมราคาของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนรวมอยูในสวนของกําไรหรือ

ขาดทุน

  ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและสวนปรับปรุงที่ดิน

4.7 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ และคาเสื่อมราคา

  ที่ดินและสวนปรับปรุงที่ดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุน หักคา

เส่ือมราคาสะสม และคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี)
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  คาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพยโดยวิธีเสนตรงตามอายุการให

ประโยชนโดยประมาณดังนี้

อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร 5 - 40 ป

เครื่องจักรและอุปกรณโรงงาน 5 - 10 ป

เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 5 ป

ยานพาหนะ 5 ป

  คาเสื่อมราคารวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุน และไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับที่ดินและ สวนปรับปรุง

ที่ดิน และสินทรัพยระหวางติดตั้งและกอสราง

  บรษิัทฯและบรษิัทยอยตดัรายการทีด่นิ อาคาร และอปุกรณออกจากบญัช ีเมือ่จาํหนายสนิทรพัยหรอืคาดวาจะไม

ไดรบัประโยชนเชงิเศรษฐกิจในอนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจากการจําหนาย

สินทรัพยจะรับรูในสวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯและบริษัทยอยตัดรายการสินทรัพยนั้นออกจากบัญชี

4.8 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน

  บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯและบริษัทยอย หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุม

บริษัทฯและบริษัทยอย หรือถูกบริษัทฯและบริษัทยอยควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภาย

ใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯและบริษัทยอย

  นอกจากน้ีบคุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วของกันยงัหมายรวมถึงบคุคลหรือกจิการท่ีมสีทิธอิอกเสียงโดยทางตรง

หรือทางออมซึ่งทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญตอบริษัทฯและบริษัทยอย ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือ

พนักงานของบริษัทฯท่ีมีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯและบริษัทยอย

4.9 สัญญาเชาระยะยาว

  สญัญาเชาอุปกรณทีค่วามเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไปใหกบัผูเชาถอืเปน

สญัญาเชาการเงนิ สญัญาเชาการเงนิจะบันทกึเปนรายจายฝายทนุดวยมูลคายตุธิรรมของสินทรพัยท่ีเชาหรอืมูลคา

ปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา ภาระผูกพันตามสัญญาเชาหักคา

ใชจายทางการเงนิจะบนัทกึเปนหนีส้นิระยะยาว สวนดอกเบีย้จายจะบนัทกึในสวนของกาํไรหรอืขาดทนุตลอดอายุ

ของสญัญาเชา สนิทรพัยที่ไดมาตามสญัญาเชาการเงนิจะคดิคาเสือ่มราคาตลอดอายกุารใชงานของสนิทรัพยทีเ่ชา

  สญัญาเชาอปุกรณทีค่วามเสีย่งและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอนไปใหกบัผูเชาถอื

เปนสัญญาเชาดําเนินงาน จาํนวนเงินท่ีจายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน

ตามวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชา

4.10 สัญญาขายและเชาสินทรัพยกลับคืน

  การขายและเชาสนิทรพัยกลบัคนืทีเ่ขาลกัษณะสัญญาเชาการเงนินัน้ สวนเกนิของรายรบัที่ไดจากการขาย

ทีส่งูกวาราคาตามบัญชขีองสนิทรพัยจะบนัทกึรบัรูเปนรายไดรอตดับญัช ีและตดับญัชีไปตลอดอายขุองสญัญาเชา

4.11 เงินตราตางประเทศ

  บริษัทฯแสดงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเปนสกุลเงินบาท ซึ่งเปนสกุลเงินที่ใชในการ

ดาํเนนิงานของบริษัทฯ รายการตางๆของแตละกจิการทีร่วมอยูในงบการเงินรวมวดัมลูคาดวยสกลุเงินที่ใชในการ

ดําเนินงานของแตละกิจการนั้น

  รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิดรายการ 

สนิทรพัยและหนีส้นิทีเ่ปนตวัเงนิซึง่อยูในสกุลเงนิตราตางประเทศไดแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอตัราแลกเปลีย่น 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

  กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปล่ียนไดรวมอยูในสวนของกําไรหรือขาดทุน
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4.12 การดอยคาของสินทรัพย

  ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจะทําการประเมินการดอยคาของที่ดิน อาคาร

และอุปกรณหรือสินทรัพยอื่นของบริษัทฯและบริษัทยอยหากมีขอบงช้ีวาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯ

และบริษัทยอยรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยมีมูลคาตํากวา มูลคาตาม

บัญชีของสินทรัพยนั้น ทั้งนี้มูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนหมายถึงมูลคายุติธรรมหักตนทุนใน การขายของสินทรัพย

หรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา

  บริษัทฯและบริษัทยอยจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน

4.13 ผลประโยชนของพนักงาน

 ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน

  บริษัทฯและบริษัทยอยรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อ

เกิดรายการ

 ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานและผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงาน

 โครงการสมทบเงิน

  บรษิัทฯ บรษิัทยอยและพนกังานไดรวมกนัจดัตัง้กองทนุสาํรองเลีย้งชพี ซึง่ประกอบดวยเงนิทีพ่นกังานจาย

สะสมและเงนิทีบ่รษิัทฯและบรษิัทยอยจายสมทบใหเปนรายเดอืน สนิทรัพยของกองทนุสํารองเลีย้งชพีไดแยกออก

จากสนิทรพัยของบรษิัทฯและบรษิัทยอย เงินทีบ่รษิัทฯและบรษิัทยอยจายสมทบกองทนุสาํรองเลีย้งชพีบนัทกึเปน

คาใชจายในปที่เกิดรายการ

 โครงการผลประโยชนหลังออกจากงานและผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงาน

  บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระสําหรับเงินชดเชยท่ีตองจายใหแกพนักงานเม่ือออกจากงานตามกฎหมาย

แรงงาน ซึ่งบริษัทฯและบริษัทยอยถือวาเงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับ

พนักงาน นอกจากนั้น บริษัทฯและบริษัทยอยจัดใหมีโครงการผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงาน ไดแก 

โครงการเงินรางวัลการปฏิบัติงานครบกําหนดระยะเวลา

  บรษิัทฯและบริษัทยอยคาํนวณหน้ีสนิตามโครงการผลประโยชนหลงัออกจากงานของพนักงานและโครงการ

ผลประโยชนระยะยาวอื่นของพนักงาน โดยใชวิธีคิดลดแตละหนวยที่ประมาณการไว (Projected Unit Credit 

Method) โดยผูเชี่ยวชาญอิสระไดทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาวตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

  ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สําหรับโครงการผลประโยชน

หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

  ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชน

ระยะยาวอื่นของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรหรือขาดทุน

4.14 ประมาณการหนี้สิน

  บรษิัทฯและบรษิัทยอยจะบนัทกึประมาณการหนีส้นิไวในบญัชเีมือ่ภาระผกูพนัซึง่เปนผลมาจากเหตกุารณใน

อดตีไดเกดิขึน้แลว และมคีวามเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบรษิัทฯและบริษัทยอยจะเสยีทรพัยากร เชงิเศรษฐกิจ

ไปเพื่อปลดเปล้ืองภาระผูกพันนั้น และบริษัทฯและบริษัทยอยสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยาง

นาเชื่อถือ

4.15 ภาษีเงินได

 ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

 ภาษีเงินไดปจจุบัน

  บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนท่ีคาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษี 

ของรัฐ โดยคํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร
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 ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

  บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตามบัญชี

ของสินทรัพยและหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น โดย

ใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน

  บริษัทฯและบริษัทยอยรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษี ทุก

รายการ แตรบัรูสนิทรพัยภาษเีงนิไดรอการตดับญัชสีาํหรบัผลแตกตางชัว่คราวที่ใชหกัภาษ ีรวมทัง้ ผลขาดทนุทาง

ภาษีทีย่งัไมไดใชในจํานวนเทาทีม่ีความเปนไปไดคอนขางแนทีบ่รษิัทฯและบริษัทยอยจะมีกาํไรทางภาษีในอนาคต

เพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผลแตกตางช่ัวคราวที่ใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชนั้น

  บริษัทฯและบริษัทยอยจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกส้ินรอบระยะ

เวลารายงานและจะทําการปรบัลดมลูคาตามบญัชีดงักลาว หากมคีวามเปนไปไดคอนขางแนวา บรษิัทฯและบริษัท

ยอยจะไมมกีาํไรทางภาษเีพยีงพอตอการนาํสนิทรพัยภาษเีงนิไดรอการตัดบญัชทีัง้หมดหรือบางสวนมาใชประโยชน

  บรษิัทฯและบรษิัทยอยจะบนัทกึภาษีเงนิไดรอการตดับญัชีโดยตรงไปยงัสวนของผูถอืหุนหากภาษทีีเ่กดิข้ึน

เกี่ยวของกับรายการท่ีไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน

4.16 ตราสารอนุพันธ

 สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา

  ลูกหนี้และเจาหนี้ตามสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาจะถูกแปลงคาตามอัตราแลกเปล่ียน ณ 

วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน กาํไรขาดทนุทีย่งัไมเกดิขึน้จากการแปลงคาเงนิตราตางประเทศดงักลาวจะถกูบนัทกึ

ในสวนของกาํไรหรอืขาดทุน สวนเกนิหรอืสวนลดทีเ่กดิขึน้จากการทาํสญัญาจะถกูตดัจาํหนายดวยวธิเีสนตรงตาม

อายุของสัญญา

4.17 การวัดมูลคายุติธรรม

  มลูคายตุธิรรม หมายถึง ราคาท่ีคาดวาจะไดรบัจากการขายสินทรพัยหรอืเปนราคาท่ีจะตองจายเพ่ือโอนหน้ี

สนิใหผูอืน่โดยรายการดังกลาวเปนรายการท่ีเกดิขึน้ในสภาพปกติระหวางผูซือ้และผูขาย (ผูรวมในตลาด) ณ วนัที่

วดัมลูคา บรษิัทฯและบรษิัทยอยใชราคาเสนอซือ้ขายในตลาดทีม่สีภาพคลองในการวดัมลูคายตุธิรรมของสินทรพัย

และหน้ีสินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเกี่ยวของกําหนดใหตองวัดมูลคาดวยมูลคายุติธรรม ยกเวนใน

กรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อ

ขายในตลาดท่ีมสีภาพคลองได บรษิัทฯและบริษัทยอยจะประมาณมูลคายตุธิรรมโดยใชเทคนิคการประเมินมลูคา

ทีเ่หมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมลูทีส่ามารถสังเกตไดทีเ่กีย่วของกับสินทรัพยหรอืหน้ีสนิท่ีจะ

วัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากท่ีสุด

  ลาํดบัชัน้ของมูลคายตุธิรรมที่ใชวดัมลูคาและเปดเผยมลูคายตุธิรรมของสินทรพัยและหน้ีสนิในงบการเงิน

แบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้

 ระดับ 1 ใชขอมูลราคาเสนอซ้ือขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดท่ีมีสภาพคลอง

 ระดับ 2 ใชขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือทางออม

 ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตท่ีกิจการประมาณข้ึน

  ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯและบรษิัทยอยจะประเมนิความจาํเปนในการโอนรายการระหวาง

ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหนี้สินที่ถืออยู ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานท่ีมีการวัดมูลคา

ยุติธรรมแบบเกิดขึ้นประจํา
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5. การใช้ดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีท่ีสําคัญ
  ในการจัดทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใชดลุยพินจิและ การประมาณ

การในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้ สงผลกระทบตอจํานวนเงินที่แสดง

ในงบการเงินและตอขอมลูทีแ่สดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลท่ีเกดิข้ึนจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนท่ีประมาณ

การไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการที่สําคัญ มีดังนี้

 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

  ในการประมาณคาเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูของลกูหนี ้ฝายบรหิารจาํเปนตองใชดลุยพนิจิในการประมาณการ ผลขาดทนุ

ที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงคางและสภาวะ

เศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน

 การปรับลดสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ

  ในการประมาณการปรบัลดสนิคาคงเหลอืเปนมลูคาสทุธทิีจ่ะไดรบั ฝายบรหิารไดใชดลุยพนิจิในการประมาณมลูคา

สทุธทิีค่าดวาจะไดรบัของสินคาคงเหลือ โดยจํานวนเงินทีค่าดวาจะไดรบัจากสินคาคงเหลือพจิารณาจากการเปล่ียนแปลง

ของราคาขายที่เกี่ยวของโดยตรงกับเหตุการณที่เกิดขึ้นภายหลังวันที่ในงบการเงินและ ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการ

ประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากสินคาเสื่อมคุณภาพ

 ที่ดิน อาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา

  ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชน

และมลูคาคงเหลอืเมือ่เลกิใชงานของอาคารและอปุกรณ และตองทบทวนอายกุารใหประโยชนและมลูคาคงเหลอืใหมหาก

มีการเปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

  นอกจากน้ี ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของที่ดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึก

ขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามลูคาทีค่าดวาจะไดรบัคนืตาํกวามลูคาตามบญัชขีองสนิทรัพยนัน้ ในการนีฝ้ายบริหาร

จําเปนตองใชดุลยพินิจที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคต ซึ่งเก่ียวเนื่องกับสินทรัพยนั้น

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

  บรษิัทฯและบรษิัทยอยจะรบัรูสนิทรพัยภาษเีงินไดรอการตัดบญัชสีาํหรบัผลแตกตางชัว่คราวที่ใชหกัภาษแีละขาดทุน

ทางภาษีที่ไมไดใชเมื่อมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯและบริษัทยอยจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช

ประโยชนจากผลแตกตางชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการน้ีฝายบริหารจําเปนตองประมาณการวาบริษัทฯและบริษัทยอย

ควรรบัรูจาํนวนสนิทรพัยภาษเีงนิไดรอการตดับญัชเีปนจาํนวนเทาใด โดยพจิารณาถงึจาํนวนกาํไรทางภาษทีีค่าดวาจะเกดิ

ในอนาคตในแตละชวงเวลา

6. รายการธุรกิจกับกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน
  ในระหวางป บริษัทฯและบริษัทยอยมีรายการธุรกิจที่สําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน รายการธุรกิจดัง

กลาวเปนไปตามเงือ่นไขทางการคาและเกณฑตามทีต่กลงกนัระหวางบรษิัทฯ บริษัทยอยและบคุคลหรอืกิจการทีเ่กีย่วของ

กันเหลานั้น ซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ นโยบายการกําหนดราคา

 2560 2559 2560 2559

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย

(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)

รายไดจากการขายและบริการ - - 2,555,420 1,383,268 ราคาท่ีตกลงรวมกัน

รายไดคาเชา - - 20,714 4,993 ตามสัญญา

ขายเครื่องจักรและอุปกรณ - - 89,364 - ราคาท่ีตกลงรวมกัน

รายไดคาขนสง - - 38,864 17,610 ราคาเทียบเคียงกับราคาตลาด

ซื้อสินคา - - 1,052 - ราคาท่ีตกลงรวมกัน

ดอกเบี้ยจาย - - 210 211 อัตรารอยละ 3 ตอป

รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน

รายไดจากการขาย 80,806 131,064 80,806 131,064 ราคาเทียบเคียงกับราคาตลาด

ซื้อสินคา 25,280 32,735 25,280 32,735 ราคาเทียบเคียงกับราคาตลาด

คาบริการ - 57 - 57 ราคาเทียบเคียงกับราคาตลาด

รายการธุรกิจกับกรรมการ

คาเชาจาย 6,088 5,204 - 5,204 ตามสัญญา

 ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ บริษัทยอยและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 มีรายละเอียดดังน้ี

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

ลูกหนี้การคา - กิจการท่ีเกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 9)

บริษัทยอย - - 138,502 79,596

บริษัทที่เกี่ยวของกัน (ถือหุนโดยญาติสนิทของกรรมการ) 17,754 47,506 17,754 47,506

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เก่ียวของกัน 17,754 47,506 156,256 127,102

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เก่ียวของกัน (หมายเหตุ 9)

บริษัทยอย - - 2,703 496

รวมลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน - - 2,703 496

ดอกเบี้ยคางจาย - กิจการท่ีเกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทยอย - - 999 789

รวมดอกเบี้ยคางจาย - กิจการที่เกี่ยวของกัน - - 999 789

เงินรับลวงหนาคาสินคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน

บริษัทยอย - - 28,628 -

รวมเงินรับลวงหนาคาสินคา - กิจการท่ีเกี่ยวของกัน - - 28,628 -

เงินประกันคาเชาสํานักงาน - กิจการที่เก่ียวของกัน

บริษัทยอย - - 10 10

รวมเงินประกันคาเชาสํานักงาน-กิจการที่เกี่ยวของกัน - - 10 10
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 เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย

  ยอดคงคางของเงนิกูยมืระหวางบรษิัทฯและบรษิัทยอย และการเคลือ่นไหวของเงนิกูยมืดงักลาวมรีายละเอยีดดงัน้ี

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

  ยอดคงเหลือ   ยอดคงเหลือ

  ณ วันท่ี 31 เพิ่มข้ึน ลดลง ณ วันท่ี 31

  ธันวาคม 2559 ระหวางป ระหวางป ธันวาคม 2560

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด 7,000 - - 7,000

 คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร

  ในระหวางป บริษัทฯมีคาใชจายผลประโยชนพนักงานท่ีใหแกกรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559

ผลประโยชนระยะสั้น 15,546 15,355

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 815 935

  รวม  16,361 16,290

7. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

เงินสด   522 360 200 200

เงินฝากธนาคาร 63,827 220,561 38,115 140,531

  รวม  64,349 220,921 38,315 140,731

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 เงินฝากออมทรัพยมีอัตราดอกเบ้ียระหวางรอยละ 0.125 ถึง 0.500 ตอป (2559: 

รอยละ 0.125 ถึง 0.500 ตอป)

8. เงินลงทุนช่ัวคราว - เงินฝากธนาคาร
  ยอดคงเหลือของเงินลงทุนชั่วคราวจํานวน 2.2 ลานบาท (2559: 1.6 ลานบาท) เปนเงินลงทุนในเงินฝากประจํา

ธนาคารท่ีมีกําหนดชําระคืนเกินกวา 3 เดือนแตไมเกิน 1 ป และมีอัตราดอกเบ้ียระหวางรอยละ 0.55 ถึง 1.10 ตอป (2559: 

รอยละ 0.55 ถึง 0.90 ตอป)
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9. ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

ลูกหนี้การคา - กิจการท่ีเกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 6)

อายุหนี้คงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ

ยังไมถึงกําหนดชําระ 17,754 21,507 130,556 101,103

คางชําระ

 ไมเกิน 3 เดือน - 25,999 25,700 25,999

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน 17,754 47,506 156,256 127,102

ลูกหนี้การคา - กิจการท่ีไมเก่ียวของกัน

อายุหนี้คงคางนับจากวันท่ีถึงกําหนดชําระ

ยังไมถึงกําหนดชําระ 157,448 346,378 104,497 235,559

คางชําระ

 ไมเกิน 3 เดือน 123,804 65,267 20,330 30,229

 มากกวา 3 - 6 เดอืน 343 25 - -

 มากกวา 6 - 12 เดือน 299 3 - 3

 มากกวา 12 เดือน 60,583 71,503 60,368 71,288

รวม    342,477 483,176 185,195 337,079

หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (60,583) (71,372) (60,368) (71,157)

รวมลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน, สุทธิ 281,894 411,804 124,827 265,922

รวมลูกหนี้การคา - สุทธิ 299,648 459,310 281,083 393,024

ลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 6) - - 2,703 496

ลูกหนี้อื่น - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 875 1,759 870 1,759

ดอกเบ้ียคางรับ 258 636 258 636

รวมลูกหนี้อื่น 1,133 2,395 3,831 2,891

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 300,781 461,705 284,914 395,915

10. สินค้าคงเหลือ
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม

 ราคาทุน รายการปรับลดราคาทุนใหเปน สินคาคงเหลือ-สุทธิ

  มูลคาสุทธิที่จะไดรับ

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

สินคาสําเร็จรูป 1,558,232 1,653,890 (31,618) (55,206) 1,526,614 1,598,684

วัตถุดิบ 1,491 1,832 - - 1,491 1,832

วัสดุสิ้นเปลือง 51 82 - - 51 82

สินคาระหวางทาง 469,974 78,404 (2,789) (9,468) 467,185 68,936

  รวม 2,029,748 1,734,208 (34,407) (64,674) 1,995,341 1,669,534
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ราคาทุน รายการปรับลดราคาทุนใหเปน สินคาคงเหลือ-สุทธิ

  มูลคาสุทธิที่จะไดรับ

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

สินคาสําเร็จรูป 660,757 1,649,410 (7,284) (55,206) 653,473 1,594,204

สินคาระหวางทาง 426,147 78,404 - (9,468) 426,147 68,936

  รวม 1,086,904 1,727,814 (7,284) (64,674) 1,079,620 1,663,140

  ในระหวางปปจจุบัน บริษัทฯและบริษัทยอยบันทึกการปรับลดราคาทุนของสินคาคงเหลือใหเปนมูลคาสุทธิที่

จะไดรับเปนจํานวน 56.1 ลานบาท (2559: 14.9 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯจํานวน 17.5 ลานบาท (2559: 14.9 

ลานบาท) โดยแสดงเปนสวนหนึ่งของตนทุนขาย และมีการกลับรายการปรับลดมูลคาสินคาคงเหลือเปนจํานวน 86.4 

ลานบาท (2559: 10.8 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯจํานวน 74.9 ลานบาท (2559: 10.8 ลานบาท) โดยนําไปหักจาก

มูลคาของสินคาคงเหลือท่ีรับรูเปนคาใชจายในระหวางป

11. เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระค้ําประกัน
  ยอดคงเหลือนี้ คือ เงินฝากประจําของบริษัทฯและเงินฝากออมทรัพยของบริษัทยอยแหงหนึ่ง ซึ่งไดนําไป ค้ํา

ประกันวงเงินสินเชื่อของบริษัทฯและบริษัทยอย

12. เงินลงทุนในบริษัทย่อย
  เงินลงทุนในบริษัทยอยตามท่ีแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดังตอไปนี้

 (หนวย: พันบาท)

 บริษัท  ทุนเรียกชําระแลว ราคาทุน

   2560 2559 2560 2559

บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด   40,000 10,000 399,999 9,999

บริษัท แอตแลนติก ไปป จํากัด   10,000 10,000 9,999 9,999

  รวม     409,998 19,998

 บริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด

  เม่ือวันที่ 31 มีนาคม 2560 ที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัท ซันเทคสตีลเวิคส จํากัด (“ซันเทค”) ไดมีมติอนุมัติ

ใหเพิ่มทุนจดทะเบียนจํานวน 390 ลานบาท โดยการออกหุนใหมเปนหุนสามัญจํานวน 3.9 ลานหุน มูลคาหุนละ 100 บาท 

(เรียกชําระเต็มมูลคาแลว) ซึ่งมีผลทําใหทุนจดทะเบียนของซันเทคเพิ่มขึ้นเปน 400 ลานบาท (4.0 ลานหุน มูลคาหุนละ 

100 บาท เรียกชําระเต็มมูลคาแลว) ซันเทคไดจดทะเบียนเพิ่มทุนดังกลาวกับกระทรวงพาณิชยเมื่อวันที่ 4 เมษายน 2560 

และบริษัทฯไดจายชําระคาหุนเพิ่มทุนทั้งจํานวนแลวในวันดังกลาว
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13. อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ที่ดินและสวนปรับปรุงที่ดิน อาคารและสวนปรับปรุง รวม

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

ราคาทุน 25,946 19,757 265,689 97,054 291,635 116,811

หัก: คาเสื่อมราคาสะสม - - (45,621) (20,973) (45,621) (20,973)

มูลคาตามบัญชี - สุทธิ 25,946 19,757 220,068 76,081 246,014 95,838

 การกระทบยอดมูลคาตามบัญชีของอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนสําหรับปแสดงไดดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559

มูลคาตามบัญชีตนป 95,838 -

โอนจากที่ดิน อาคารและอุปกรณ 153,950 95,838

คาเสื่อมราคาสําหรับป (3,774) -

มูลคาตามบัญชีปลายป 246,014 95,838

มูลคายุติธรรม 327,000 136,000

  มูลคายุติธรรมประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระโดยใชเกณฑวิธีพิจารณาจากรายได (Income Approach) สําหรับ

ทีด่นิและอาคารใหเชาซึง่เปนการวดัมลูคาดวยมลูคายตุธิรรมระดบั 3 ตามลาํดบัชัน้ของมลูคายตุธิรรม ขอสมมตฐิานหลกั

ที่ใชในการประเมินมูลคายุติธรรมดังกลาวประกอบดวย อัตราผลตอบแทน อัตราเงินเฟอ และอัตราการเติบโตระยะยาว

ของคาเชา

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯไดนําอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุนทั้งจํานวนไปคํ้าประกันวงเงิน

สินเชื่อที่ไดรับจากธนาคารพาณิชย
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14. ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม

   เครื่องจักร เครื่องตกแตง  สินทรัพย

 ที่ดินและสวน อาคารและ และอุปกรณ และเครื่องใช  ระหวางติดตั้ง

 ปรับปรุงที่ดิน สวนปรับปรุง โรงงาน สํานักงาน ยานพาหนะ และกอสราง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2559 212,596 614,981 427,917 18,163 99,759 33,134 1,406,550

ซื้อเพ่ิม  4,787 794 44,251 1,065 37,628 74,681 163,206

จําหนาย - - - - (492) - (492)

โอนเขา (ออก) - 44,363 53,341 - - (97,704) -

31 ธันวาคม 2559 217,383 660,138 525,509 19,228 136,895 10,111 1,569,264

ซื้อเพิ่ม  8,128 2,396 20,088 2,158 15,594 52,771 101,135

จําหนาย - - - - (1,523) - (1,523)

โอนเขา (ออก) 4,720 8,660 4,846 - - (18,226) -

31 ธันวาคม 2560 230,231 671,194 550,443 21,386 150,966 44,656 1,668,876

คาเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2559 - 130,127 214,476 16,232 74,977 - 435,812

คาเสื่อมราคาสําหรับป - 15,740 30,836 690 9,679 - 56,945

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนท่ีจําหนาย - - - - (160) - (160)

31 ธันวาคม 2559 - 145,867 245,312 16,922 84,496 - 492,597

คาเสื่อมราคาสําหรับป - 17,485 38,013 1,023 12,054 - 68,575

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนที่จําหนาย - - - - (1,217) - (1,217)

31 ธันวาคม 2560 - 163,352 283,325 17,945 95,333 - 559,955

มูลคาสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2559 217,383 514,271 280,197 2,306 52,399 10,111 1,076,667

31 ธันวาคม 2560 230,231 507,842 267,118 3,441 55,633 44,656 1,108,921

คาเสื่อมราคาสําหรับป

2559 (จํานวน 43.1 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร)   56,945

2560 (จํานวน 44.0 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนท่ีเหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร)   68,575
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

   เครื่องจักร เครื่องตกแตง  สินทรัพย

 ที่ดินและสวน อาคารและ และอุปกรณ และเครื่องใช  ระหวางติดตั้ง

 ปรับปรุงที่ดิน สวนปรับปรุง โรงงาน สํานักงาน ยานพาหนะ และกอสราง รวม

ราคาทุน

1 มกราคม 2559 212,596 614,981 427,917 18,163 99,759 33,134 1,406,550

ซื้อเพิ่ม  4,787 793 44,251 1,048 37,628 74,681 163,188

จําหนาย - - (44,916) - (492) - (45,408)

โอนไปอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน (19,757) (97,054) - - - - (116,811)

โอนเขา (ออก) - 44,363 53,341 - - (97,704) -

31 ธันวาคม 2559 197,626 563,083 480,593 19,211 136,895 10,111 1,407,519

ซื้อเพิ่ม  8,128 2,286 9,857 2,023 15,594 52,771 90,659

จําหนาย - (670) (197,315) - (1,523) - (199,508)

โอนไปอสังหารมิทรัพยเพื่อการลงทุน (6,189) (168,634) - - - - (174,823)

โอนเขา (ออก) 4,720 8,660 4,846 - - (18,226) -

31 ธันวาคม 2560 204,285 404,725 297,981 21,234 150,966 44,656 1,123,847

คาเสื่อมราคาสะสม

1 มกราคม 2559 - 130,127 214,476 16,232 74,977 - 435,812

คาเสื่อมราคาสําหรับป - 15,740 29,407 688 9,679 - 55,514

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนท่ีจําหนาย - - - - (160) - (160)

โอนไปอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน - (20,973) - - - - (20,973)

31 ธันวาคม 2559 - 124,894 243,883 16,920 84,496 - 470,193

คาเสื่อมราคาสําหรับป - 13,692 28,380 1,003 12,054 - 55,129

คาเสื่อมราคาสําหรับสวนท่ีจําหนาย - (246) (123,313) - (1,217) - (124,776)

โอนไปอสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน - (20,873) - - - - (20,873)

31ธันวาคม 2560 - 117,467 148,950 17,923 95,333 - 379,673

มูลคาสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2559 197,626 438,189 236,710 2,291 52,399 10,111 937,326

31 ธันวาคม 2560 204,285 287,258 149,031 3,311 55,633 44,656 744,174

คาเสื่อมราคาสําหรับป

2559 (จํานวน 41.7 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนที่เหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร)   55,514

2560 (จํานวน 30.7 ลานบาท รวมอยูในตนทุนการผลิต สวนที่เหลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบริหาร)   55,129

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมียอดคงเหลือของเครื่องจักร ยานพาหนะและอุปกรณ ซึ่งไดมา

ภายใตสัญญาเชาทางการเงิน โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวน 125.9 ลานบาท (2559: 128.4 ลานบาท) และเฉพาะ

ของบริษัทฯจํานวน 86.5 ลานบาท (2559: 84.9 ลานบาท)

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมีอาคารและอุปกรณจํานวนหน่ึงซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลว

แตยังใชงานอยู มูลคาตามบัญชกีอนหักคาเสื่อมราคาสะสมของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวนเงินประมาณ 240.4 ลานบาท 

(2559: 236.2 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯจํานวน 137.5 ลานบาท (2559: 236.2 ลานบาท)

  บรษิัทฯและบริษัทยอยไดนาํท่ีดนิพรอมส่ิงปลูกสรางและเคร่ืองจักรของบริษัทฯมูลคาสทุธติามบัญชจีาํนวนประมาณ 

668.9 ลานบาท (2559: 717.9 ลานบาท) และเฉพาะบริษัทฯจํานวนประมาณ 422.9 ลานบาท (2559: 622.1 ลานบาท) 

ไปค้ําประกันวงเงินสินเชื่อท่ีไดรับจากธนาคาร
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15. เงินกู้ยืมระยะส้ันจากธนาคาร
 (หนวย: พันบาท)

 อัตราดอกเบ้ีย งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 (รอยละตอป) 2560 2559 2560 2559

ตั๋วสัญญาใชเงิน 3.35 - 3.60 556,227 664,064 556,227 664,064

ทรัสตรีซีท 1.95 - 3.00 1,313,155 1,864,127 795,898 1,864,127

  รวม   1,869,382 2,528,191 1,352,125 2,528,191

  เงินกูยืมระยะส้ันจากธนาคารคําประกันโดยการจดจํานองท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง และการจํานําบัญชีเงินฝาก

ประจําของบริษัทฯและเงินฝากออมทรัพยของบริษัทยอยแหงหนึ่ง

16. เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

เจาหนี้การคา 568,921 146,380 487,522 141,209

เจาหนี้อื่น 22,314 9,088 17,553 9,030

คาใชจายคางจาย 8,854 9,340 7,621 8,574

ดอกเบี้ยคางจาย 2,255 3,159 2,133 3,159

ดอกเบี้ยคางจาย - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 6) - - 999 789

รวมเจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 602,344 167,967 515,828 162,761

17. เงินกู้ยืมระยะยาว
 (หนวย: พันบาท)

      งบการเงินรวมและ

 เงินกู วงเงินกู อัตราดอกเบ้ีย การชําระคืน งบการเงินเฉพาะกิจการ

  (ลานบาท) (รอยละ)  2559  2560

1 85.0 อางอิง MLR ชําระคืนเงินตนเปนรายเดือน เปนระยะเวลา 60 เดือน  26,700 43,740

    (สิ้นสุดในป 2562)

2 15.0 อางอิง MLR ชําระคืนเงินตนเปนรายเดือน เปนระยะเวลา 60 เดือน  4,750 7,750

    (สิ้นสุดในป 2562)

3 7.8 อางอิง MLR ชําระคืนเงินตนเปนรายเดือน เปนระยะเวลา 60 เดอืน  3,770 5,330

    (สิ้นสุดในป 2563)

4 104.0 อางอิง MLR ชําระคืนเงินตนเปนรายเดือน เปนระยะเวลา 39 เดือน  17,970 38,850

    (สิ้นสุดในป 2561)

5 18.2 อางอิง MLR ชําระคืนเงินตนเปนรายเดือน เปนระยะเวลา 60 เดือน  7,830 11,550

    (สิ้นสุดในป 2563)

รวม     61,020 107,220

หัก : สวนที่ถึงกําหนดชําระในหน่ึงป   (43,290) (107,220)

เงินกูยืมระยะยาว - สุทธิจากสวนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 17,730 -
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  เงินกูยืมดังกลาวคํ้าประกันโดยการจดจํานองที่ดินพรอมสิ่งปลูกสรางของบริษัทฯ

  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯตองปฏิบัติตามเง่ือนไขทางการเงินบางประการตามท่ีระบุในสัญญา เชน 

การดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนไมเกินกวา 2.50 เทา และอัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ไมตํ่ากวา 

1.25 เทา อยางไรก็ตามบริษัทฯไมสามารถดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนใหเปนไปตามกําหนด จากเหตุการณ

ดังกลาวมีผลทําใหเจาหน้ีเงินกูยืมอาจใชสิทธิบางประการตามท่ีระบุในสัญญาซ่ึงรวมถึงการเรียกชําระหน้ีคืนทั้งจํานวน

จากบริษัทฯในทันที ดังนั้นเพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน บริษัทฯจึงแสดงรายการยอดคงเหลือของ

เงินกูยืมระยะยาวดังกลาวเปนหนี้สินหมุนเวียนทั้งจํานวนในงบการเงนิป 2559

  ในป 2560 บริษัทฯไดเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการดํารงอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนจากไมเกินกวา 2.50 เทา 

เปนไมเกินกวา 3.25 เทา กับธนาคารสงผลให ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯจึงแสดงรายการยอดคงเหลือของเงินกู

ยืมระยะยาวภายใตเงื่อนไขการชําระเงินตามปกติ

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯมีวงเงินกูยืมระยะยาวตามสัญญาเงินกูที่ยังไมเบิกใชเปนจํานวน 39.4 ลานบาท 

(2559: 39.4 ลานบาท)

18. หน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน
 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 28,416 67,410 10,453 29,445

หัก: ดอกเบ้ียรอการตัดจําหนาย (823) (3,201) (157) (1,084)

รวม    27,593 64,209 10,296 28,361

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (21,974) (42,492) (10,296) (21,983)

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน - สุทธิจากสวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป 5,619 21,717 - 6,378

  บริษัทฯและบริษัทยอยไดทําสัญญาเชาการเงินกับบริษัทลีสซิ่งเพื่อเชาเครื่องจักร ยานพาหนะและอุปกรณเพื่อใชใน

การดําเนินงานของกิจการ โดยมีกําหนดการชําระคาเชาเปนรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลาโดยเฉล่ียประมาณ 1 ถึง 4 ป

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันที่จะตองจายคาเชาขั้นตําตามสัญญา

เชาการเงินดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม

 ไมเกิน 1 ป 1 - 4 ป รวม

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

ผลรวมของจํานวนเงินขั้นตํ่าที่ตองจาย

 ทั้งสิ้นตามสัญญาเชา 22,775 44,908 5,640 22,502 28,415 67,410

ดอกเบี้ยตามสัญญาเชารอการตัดบัญชี (801) (2,416) (21) (785) (822) (3,201)

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินขั้นตํ่าที่

 ตองจายทั้งสิ้นตามสัญญาเชา 21,974 42,492 5,619 21,717 27,593 64,209
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ไมเกิน 1 ป 1 - 4 ป รวม

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

ผลรวมของจํานวนเงินขั้นตํ่าที่ตองจาย

 ทั้งสิ้นตามสัญญาเชา 10,453 22,948 - 6,497 10,453 29,445

ดอกเบี้ยตามสัญญาเชารอการตัดบัญชี (157) (965) - (119) (157) (1,084)

มูลคาปจจุบันของจํานวนเงินขั้นตํ่าที่

 ตองจายทั้งสิ้นตามสัญญาเชา 10,296 21,983 - 6,378 10,296 28,361

19. สํารองผลประโยชน์ระยะยาวของพนักงาน
 จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานแสดงไดดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม

 โครงการผลประโยชนหลัง โครงการผลประโยชนระยะยาวอื่น รวม

 ออกจากงานของพนักงาน ของพนักงาน

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

สํารองผลประโยชนระยะยาวของ

 พนักงานตนป 12,082 10,599 908 861 12,990 11,460

สวนที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน:

 ตนทุนบริการในปจจุบัน 1,672 1,796 234 38 1,906 1,834

 ตนทุนดอกเบ้ีย 396 546 30 9 426 555

 (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติดานประชากรศาสตร - - (31) - (31)

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติทางการเงิน - - (82) - (82) -

 สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจาก

  ประสบการณ - - 303 - 303 -

สวนที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

 (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติดานประชากรศาสตร (3,091) - - - (3,091)

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติทางการเงิน 1,158 1,634 - - 1,158 1,634

 สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจาก

  ประสบการณ 523 (2,493) - - 523 (2,493)

ผลประโยชนจายระหวางป - - (185) - (185) -

สํารองผลประโยชนระยะยาวของ

 พนักงานปลายป 12,740 12,082 1,177 908 13,917 12,990
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 โครงการผลประโยชนหลัง โครงการผลประโยชนระยะยาวอื่น รวม

 ออกจากงานของพนักงาน ของพนักงาน

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

สํารองผลประโยชนระยะยาวของ

 พนักงานตนป 11,748 10,599 881 861 12,629 11,460

สวนที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน:

 ตนทุนบริการในปจจุบัน 1,598 1,526 222 12 1,820 1,538

 ตนทุนดอกเบ้ีย 385 483 29 7 414 490

 (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติดานประชากรศาสตร - - (85) - (85) -

 สวนที่เกิดจากการปรับปรุง

  จากประสบการณ - - 244 - 244 -

สวนที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

 (กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการ

  ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติดานประชากรศาสตร (3,008) - - - (3,008) -

 สวนที่เกิดจากการเปล่ียนแปลง

  ขอสมมติทางการเงิน 1,123 1,634 - - 1,123 1,634

 สวนที่เกิดจากการปรับปรุง

  จากประสบการณ 415 (2,493) - - 415 (2,493)

ผลประโยชนจายระหวางป - - (185) - (185) -

สํารองผลประโยชนระยะยาวของ

 พนักงานปลายป 12,261 11,749 1,106 880 13,367 12,629

 คาใชจายเก่ียวกับผลประโยชนระยะยาวของพนักงานรับรูในรายการตอไปนี้ในสวนของกําไรหรือขาดทุน

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม

 โครงการผลประโยชนหลัง โครงการผลประโยชนระยะยาวอื่น รวม

 ออกจากงานของพนักงาน ของพนักงาน

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

ตนทุนขาย 427 530 95 12 522 542

คาใชจายในการขายและการบริหาร 1,641 1,812 359 35 2,000 1,847

รวมคาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน 2,068 2,342 454 47 2,522 2,389
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 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

 โครงการผลประโยชนหลัง โครงการผลประโยชนระยะยาวอื่น รวม

 ออกจากงานของพนักงาน ของพนักงาน

 2560 2559 2560 2559 2560 2559

ตนทุนขาย 366 327 91 - 457 327

คาใชจายในการขายและการบริหาร 1,617 1,682 319 19 1,936 1,701

รวมคาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน 1,983 2,009 410 19 2,393 2,028

  บริษัทฯและบริษัทยอยคาดวาจะจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปขางหนา เปนจํานวน

ประมาณ 0.6 ลานบาท (2559: 0.2 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯจํานวนประมาณ 0.6 ลานบาท (2559: 0.2 ลานบาท)

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานของ

บริษัทฯและบริษัทยอยประมาณ 28 ป (2559: 27 ป) และเฉพาะของบริษัทฯประมาณ 25 ป (2559: 27 ป)

  สมมตฐิานที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยสรุปไดดังนี้

 งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559

 (รอยละตอป) (รอยละตอป)

อัตราคิดลด 2.77 3.28

อัตราการข้ึนเงินเดือน 5.00 5.00

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (ขึ้นกับชวงอายุ) 0 - 40.00 0 - 32.00

  ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาวของ

พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 สรุปไดดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 2560

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 เพิ่มข้ึน 1% ลดลง 1% เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด (1,556) 1,816 (1,497) 1,747

อัตราการข้ึนเงินเดือน 1,694 (1,480) 1,632 (1,427)

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (1,670) 688 (1,606) 667

 (หนวย: พันบาท)

 2559

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 เพิ่มข้ึน 1% ลดลง 1% เพิ่มขึ้น 1% ลดลง 1%

อัตราคิดลด (1,574) 1,851 (1,535) 1,806

อัตราการข้ึนเงินเดือน 1,749 (1,517) 1,707 (1,480)

อัตราการเปล่ียนแปลงในจํานวนพนักงาน (1,679) 237 (1,637) 233
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20. สํารองตามกฎหมาย
  ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรรกําไร

สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําปหักดวยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) 

จนกวาทุนสํารองน้ีจะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาวไมสามารถนําไป

จายเงินปนผลได

21. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ
  รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายที่สําคัญดังตอไปนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอื่นของพนักงาน 118,720 119,366 93,074 108,799

วัสดุสิ้นเปลืองใชไป 127,216 109,944 3,789 95,399

คาเสื่อมราคา 68,575 56,945 58,903 55,514

คาขนสงออก 44,451 57,220 40,528 54,161

คาซอมแซมและบํารุงรักษา 22,220 10,580 18,083 10,579

ขาดทุนจากการปรับลดสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิ ที่จะไดรับ (โอนกลับ) (30,267) 4,086 (57,390) 4,086

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ) (10,789) 13,525 (10,789) 13,525

ซื้อสินคาสําเร็จรูป 4,668,929 4,480,062 3,921,646 4,485,652

การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูป 96,658 (260,906) 988,653 (256,426)

22. ภาษีเงินได้
  ภาษีเงินไดสําหรับปสรุปไดดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

ภาษีเงินไดปจจุบัน:

ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป 33,061 59,504 5,528 38,123

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกตางชั่วคราว

 และการกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว 2,351 35,212 13,472 35,212

ภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 35,412 94,716 19,000 73,335

  จํานวนภาษีเงินไดที่เกี่ยวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปสรุปไดดังน้ี

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่เกี่ยวของกับผลกําไรจากการประมาณการ

 ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 281 172 294 172
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  รายการกระทบยอดระหวางกําไรทางบัญชีกับคาใชจายภาษีเงินไดมีดังนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล 183,230 507,008 102,662 402,991

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล รอยละ 20 รอยละ 20 รอยละ 20 รอยละ 20

กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลคูณอัตราภาษ ี 36,646 101,402 20,532 80,598

ขาดทุนทางภาษีที่ถูกใชประโยชนในปปจจุบันแต ไมเคยรับรูเปน

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี - (11,200) - (11,200)

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:

 รายไดและคาใชจายที่ไมถือเปนรายไดและ คาใชจายทางภาษี (1,138) 4,068 (1,048) 3,937

 คาใชจายที่มีสิทธิหักไดเพิ่ม (484) - (484) -

 ขาดทุนทางภาษีปปจจุบันท่ีไมไดบันทึกเปนสินทรัพยภาษีเงินได

  รอการตัดบัญชี 904 - - -

 อื่นๆ   (516) 446 - -

รวม    (1,234) 4,514 (1,532) 3,937

คาใชจายภาษีเงินไดที่แสดงอยูในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 35,412 94,716 19,000 73,335

  สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีประกอบดวยรายการ

ดังตอไปนี้

 (หนวย: พันบาท)

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 2560 2559 2560 2559

สินทรัพย (หนี้สิน) ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

 คาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ 6,881 12,935 1,457 12,935

 รายไดรอตัดบัญชีจากการขายและเชากลับคืน 38 251 38 251

 สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 2,784 2,526 2,673 2,526

 คาเสื่อมราคาสะสม - อาคาร (15,692) (13,367) (15,589) (13,367)

 กําไรที่ยังไมเกิดข้ึนจริงจากการขายสินทรัพยระหวางกัน 2,988 - - -

 กําไรที่ยังไมเกิดขึ้นจริงจากการขายสินคาระหวางกัน 2,713 - - -

 รวม   (288) 2,345 (11,421) 2,345

โดยแสดงเปน

 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 5,432 2,345 - 2,345

 หนี้สินภาษีเงินไดรอการตดับัญชี (5,720) - (11,421) -

รวม    (288) 2,345 (11,421) 2,345

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทยอยมีรายการขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชจํานวน 4.5 ลานบาท (2559:ไมมี) 

ซึ่งจะทยอยส้ินสุดระยะเวลาการใหประโยชนภายในป 2565 ที่บริษัทยอยไมไดบันทึกสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

เนือ่งจากบรษิัทยอยพจิารณาแลวเหน็วาอาจไมมกีาํไรทางภาษีในอนาคตเพยีงพอทีจ่ะนาํผลขาดทนุทางภาษมีาใชประโยชนได

23. กําไรต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน
  กําไรตอหุนขั้นพื้นฐานคํานวณโดยหารกําไรสําหรับปที่เปนของผูถือหุนของบริษัทฯ (ไมรวมกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น) 

ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป
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24. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน
  ขอมูลสวนงานดําเนินงานที่นําเสนอนี้สอดคลองกับรายงานภายในของบริษัทฯและบริษัทยอยที่ผูมีอํานาจ

ตัดสินใจสูงสุดดานการดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสมําเสมอเพื่อใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหกับ

สวนงานและประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน ทั้งน้ีผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุด ดานการดําเนินงานของบริษัทฯและ

บริษัทยอยคือ กรรมการผูจัดการ

  เพื่อวัตถุประสงคในการบริหารงาน บริษัทฯและบริษัทยอยจัดโครงสรางองคกรเปนหนวยธุรกิจตามประเภทของ

ผลิตภัณฑและบริการ โดยบริษัทฯและบริษัทยอยมีสวนงานที่รายงานทั้งส้ิน 3 สวนงาน ดังนี้

• สวนงานธุรกิจจําหนายเหล็กมวน ผลิตและจําหนายหลังคา

• สวนงานธุรกิจผลิตและจําหนายทอเหล็ก

• สวนงานธุรกิจบริการติดตั้งหลังคา

  บริษัทฯและบริษัทยอยไมมีการรวมสวนงานดําเนินงานเปนสวนงานท่ีรายงานขางตน

  ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดสอบทานผลการดําเนินงานของแตละหนวยธุรกิจแยกจากกันเพื่อวัตถุประสงคในการ

ตัดสินใจเกี่ยวกับการจัดสรรทรัพยากรและการประเมินผลการปฏิบัติงาน บริษัทฯและบริษัทยอยประเมินผลการปฏิบัติ

งานของสวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรอืขาดทนุจากการดาํเนนิงานซึง่วดัมลูคาโดยใชเกณฑเดยีวกบัที่ใชในการวดักาํไร

หรือขาดทุนจากการดําเนินงานในงบการเงิน

  การบนัทกึบญัชสีาํหรบัรายการระหวางสวนงานทีร่ายงานเปนไปในลกัษณะเดยีวกบัการบนัทกึบญัชสีาํหรบัรายการ

ธุรกิจกับบุคคลภายนอก

  ขอมูลรายไดและกําไรของสวนงานของบริษัทฯและบริษัทยอยสําหรับปมีดังตอไปนี้

 (หนวย: ลานบาท)

 สวนงานธุรกิจจําหนาย 

 เหล็กมวน ผลิตและ สวนงานธุรกิจผลิต สวนงานธุรกิจ

 จําหนายหลังคา และจําหนายทอเหล็ก บริการติดตั้งหลังคา งบการเงินรวม

 2560 2559 2560 2559 2560 2559 2560 2559

รายไดจากการขายและบริการ

 รายไดจากภายนอก 4,849 4,831 498 377 - 10 5,347 5,218

รวมรายได 4,849 4,831 498 377 - 10 5,347 5,218

กําไรของสวนงาน 301 703 61 66 - 2 362 771

รายได (คาใชจาย) ที่ไมไดปนสวน:

 กําไรจากอัตราแลกเปล่ียน       69 -

 รายไดอื่น       14 14

 คาใชจายในการขายและบริการ       (78) (99)

 คาใชจายในการบริหาร       (108) (110)

 ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียน       - (5)

 คาใชจายทางการเงิน       (76) (64)

กําไรกอนภาษีเงินได       183 507

ภาษีเงินได       (35) (95)

กําไรสําหรับป       148 412

  ผูมีอํานาจตัดสินใจสูงสุดพิจารณาสินทรัพยรวมและหนี้สินรวมในการดําเนินงานของกิจการ ดังนั้นจึงไมมีการปน

สวนสินทรัพยและหนี้สินใหแตละสวนงาน
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 ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร

  บริษัทฯและบริษัทยอยดําเนินธุรกิจในเขตภูมิศาสตรเดียว คือประเทศไทย ดังนั้นรายไดและสินทรัพยที่แสดงอยู

ในงบการเงิน จึงถือเปนการรายงานตามเขตภูมิศาสตรแลว

 ขอมูลเกี่ยวกับลูกคารายใหญ

  ในป 2560 และ 2559 บริษัทฯและบริษัทยอยไมมีรายไดจากลูกคารายใดท่ีมีมูลคาเทากับหรือมากกวารอยละ 10 

ของรายไดของกิจการ

25. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ
  บริษัทฯและพนักงานไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเล้ียงชีพข้ึนตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 2 ของเงินเดือน กองทุนสํารอง

เลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนกสิกรไทย จํากัด และจะจายใหแกพนักงานเม่ือพนักงานน้ันออก

จากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ ในระหวางป 2560 บริษัทฯรับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจายจํานวน 

0.8 ลานบาท (2559: 0.8 ลานบาท)

26. เงินปันผล

 เงินปนผล อนุมัติโดย เงินปนผลจาย เงินปนผลจายตอหุน

   (หนวย: พันบาท) (หนวย: บาท)

เงินปนผลประจําป 2559 ที่ประชุมสามัญผูถือหุน

 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2560 75,000 0.15

27. ภาระผูกพันและหน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น
27.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับการซื้อเครื่องจักรเปนจํานวน

เงินประมาณ 50.5 ลานบาท และ 0.5 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา (2559: 2.3 ลานบาท และ 0.1 ลานเหรียญ

สหรัฐอเมริกา) และเฉพาะของบริษัทฯเปนจํานวนเงินประมาณ 50.5 ลานบาท (2559: 2.3 ลานบาท)

27.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาดําเนินงานและสัญญาบริการ

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมีภาระผูกพันที่สําคัญเก่ียวกับสัญญาเชาดําเนินงาน 

ที่เกี่ยวของกับการเชาปายโฆษณาและสัญญาบริการรักษาความปลอดภัยเปนจํานวนเงินประมาณ 1.9 ลานบาท 

(2559: 6.2 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯสําหรับป 2559 เปนจํานวนเงินประมาณ 1.3 ลานบาท

27.3 การคําประกัน

ก) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมีหนังสือคําประกันซึ่งออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯ

และบริษัทยอยเหลืออยูเปนจํานวน 1.6 ลานบาท (2559: 1.6 ลานบาท) และเฉพาะของบริษัทฯเปนจํานวน 

1.5 ลานบาท (2559: 1.5 ลานบาท) ซึ่งเก่ียวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจ

ของบริษัทฯและบริษัทยอยและเพื่อคํ้าประกันการใชไฟฟา

ข) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯมีภาระผูกพันตามเลตเตอรออฟเครดิตกับผูขายในประเทศและ

ตางประเทศเปนจํานวนประมาณ 14.5 ลานบาท และ 15.0 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา (2559: 101.5 

ลานบาท และ 5.6 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา) และเฉพาะของบริษัทฯ เปนจํานวนเงินประมาณ 12.5 ลานบาท 

และ 14.2 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา (2559: 101.5 ลานบาท และ 5.6 ลานเหรียญสหรัฐอเมริกา)
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28. เคร่ืองมือทางการเงิน
28.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

  เครื่องมือทางการเงินที่สําคัญของบริษัทฯและบริษัทยอยตามที่นิยามอยูในมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 107 

การแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน ประกอบดวยรายการดังตอไปนี้

 สินทรัพยทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน

- เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด - เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร

- เงินลงทุนชั่วคราว - เงินฝากธนาคาร - เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น

- ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย

- เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคําประกัน - เงินกูยืมระยะยาว

   - หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน

  บรษิัทฯและบรษิัทยอยมคีวามเสีย่งทีเ่กีย่วของกบัเครือ่งมอืทางการเงนิดงักลาวและมนีโยบายในการบรหิาร

ความเสี่ยงดังนี้

 ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ

  บรษิัทฯและบริษัทยอยมคีวามเส่ียงดานการใหสนิเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารคาและลกูหนีอ้ืน่ ฝายบรหิาร

ควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเชื่อที่เหมาะสม ดังนั้นบริษัทฯและ

บริษัทยอยจึงไมคาดวาจะไดรับความเสียหายที่เปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากนี้ การใหสินเชื่อของบ

ริษัทฯและบริษัทยอยไมมีการกระจุกตัวเนื่องจากบริษัทฯและบริษัทยอย มีฐานของลูกคาที่หลากหลายและมีอยู

จํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดที่บริษัทฯและบริษัทยอย อาจตองสูญเสียจากการใหสินเช่ือคือมูลคาตามบัญชี

ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน

 ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย

  บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียที่สําคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากธนาคาร เงินกูยืม

ระยะสัน้และเงนิกูยมืระยะยาวจากธนาคาร และหนีส้นิตามสญัญาเชาการเงนิทีม่ดีอกเบีย้ อยางไรกต็าม เนือ่งจาก

สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่

ซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของบริษัทฯและบริษัทยอยจึงอยูในระดับต่ํา 

รายละเอียดของเงินฝากธนาคาร เงินกูยืมระยะสั้นและเงินกูยืมระยะยาวจากธนาคาร และหนี้สินตามสัญญาเชา

การเงิน แสดงไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่เกี่ยวของ

 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปล่ียน

  บริษัทฯและบริษัทยอยมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียนท่ีสําคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือสินคาเปนเงิน

ตราตางประเทศ บรษิัทฯและบริษัทยอยไดตกลงทําสญัญาซือ้ขายเงินตราตางประเทศลวงหนา ซึง่สวนใหญ มอีายุ

สัญญาไมเกินหนึ่งปเพื่อใชเปนเครื่องมือในการบริหารความเสี่ยง

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 และ 2559 บริษัทฯและบริษัทยอยมียอดคงเหลอืของหนี้สินทางการเงินที่เปน

สกุลเงินตราตางประเทศดังนี้
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 งบการเงินรวม

  หน้ีสินทางการเงิน อัตราแลกเปล่ียนเฉลี่ย

 สกุลเงิน  2560 2559 2560 2559

 (ลาน) (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 36.8 47.3 32.8472 36.0025

 งบการเงินเฉพาะกิจการ

  หน้ีสินทางการเงิน อัตราแลกเปล่ียนเฉล่ีย

 สกุลเงิน  2560 2559 2560 2559

 (ลาน) (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 33.8 47.3 32.8472 36.0025

  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 บริษัทฯและบริษัทยอยมีสัญญาซื้อเงินตราตางประเทศลวงหนาคงเหลือ ดังน้ี

งบการเงินรวม

   อัตราแลกเปล่ียนตามสัญญา

 สกุลเงิน จํานวนที่ซื้อ ของจํานวนท่ีซื้อ วันครบกําหนดตามสัญญา

  (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 10.0 32.54 - 32.55 14 มีนาคม - 18 มิถุนายน 2561

งบการเงินเฉพาะกิจการ

   อัตราแลกเปล่ียนตามสัญญา

 สกุลเงิน จํานวนที่ซื้อ ของจํานวนท่ีซื้อ วันครบกําหนดตามสัญญา

  (ลาน) (บาทตอหนวยเงินตราตางประเทศ)

เหรียญสหรัฐอเมริกา 8.0 32.54 - 32.55 14 มีนาคม - 18 มิถุนายน 2561

28.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

  เน่ืองจากเครือ่งมอืทางการเงนิสวนใหญของบรษิัทฯและบรษิัทยอยจดัอยูในประเภทระยะสัน้และเงนิกูยมื

มีอัตราดอกเบ้ียใกลเคียงกับอัตราดอกเบ้ียในตลาด บริษัทฯและบริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรมของเคร่ืองมือ

ทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

29. การบริหารจัดการทุน
  วตัถปุระสงคในการบริหารจัดการทุนทีส่าํคญัของบริษัทฯ คอืการจัดใหมซีึง่โครงสรางทุนทีเ่หมาะสม เพือ่สนับสนุน

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหกับผูถือหุน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2560 กลุมบริษัทมี

อตัราสวนหน้ีสนิตอทนุเทากับ 2.48:1 (2559: 3.04:1) และเฉพาะของบริษัทฯมีอตัราสวนหน้ีสนิตอทนุเทากับ 2.22:1 (2559: 

3.24:1).

30. การอนุมัติงบการเงิน
  งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ 2561




