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  สาสน์จากประธานกรรมการ 
 

ในปี 2554 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยต้องประสบกบั
ปัญหาหลายด้าน ทัง้ปัญหาจากต่างประเทศและในประเทศ 
โดยเฉพาะวิกฤตเศรษฐกิจตกตํ่าในกลุ่มประเทศยุโรป และใน
ประเทศสหรัฐอเมริกาท่ียงัไม่ฟืน้ตวัดี ซึง่ทัง้สองถือเป็นตลาดส่งออก
หลักของไทย รวมไปถึงเหตุการณ์สึนามิท่ีประเทศญ่ีปุ่ นได้ส่งผล
กระทบให้ภาคการผลิตอตุสาหกรรมยานยนต์ และเคร่ืองใช้ไฟฟ้าใน
ประเทศไทยลดลงในช่วงไตรมาส 2   

 ส่วนปัญหาในประเทศ คงจะหนีไม่พ้นเหตุการณ์อุทกภัย
ครัง้ร้ายแรงท่ีสดุของไทย ซึง่ศนูย์วิจยักสิกรไทย ได้ประเมินแนวโน้ม
ความสญูเสียทางเศรษฐกิจว่าอาจสร้างความสญูเสียต่อผลิตภณัฑ์
มวลรวมภายในประเทศ หรือ GDP เป็นมูลค่าประมาณ 242,200-
330,800 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 2.3-3.1 ของ GDP และยัง
ประเมินอตัราขยายตวัของเศรษฐกิจไทยในปี 2554 ลงมาเหลือเพียง
ร้อยละ 1.5 จากเดิมท่ีคาดวา่อาจจะขยายตวัร้อยละ 3.8 

สําหรับผลประกอบการในรอบปี 2554 ของบริษัท ซีเอสพี สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) นัน้ มีรายได้รวม
ประมาณ 3,323 ล้านบาท เพ่ิมขึน้จากปีก่อน (2553) ประมาณ 24.79% ยอดขายสูงขึน้เน่ืองจากทางบริษัทฯได้
มุง่เน้นกลุม่ลกูค้าท่ีเป็นศนูย์บริการเหลก็มากขึน้ เพ่ือให้รายได้มาทดแทนกลุ่มลกูค้าท่ีเป็นอตุสาหกรรม โดยเฉพาะ
กลุม่อตุสากรรมยานยนต์ และเคร่ืองใช้ไฟฟ้า ท่ีได้รับผลกระทบอย่างมากจากเหตกุารณ์สนึามิ และอทุกภยัท่ีผ่าน
มา สง่ผลให้ทัง้ปี 2554 บริษัทฯสามารถทํากําไรสทุธิได้เท่ากบั 90.72 ล้านบาท    

ทัง้นี ้ในฐานะท่ีกระผมเป็นประธานกรรมการบริษัทฯ รู้สกึพึงพอใจกบัผลดําเนินงานของบริษัทฯในปี 2554 
เน่ืองจากเป็นปีท่ีมีปัจจัยลบต่อผลการดําเนินงานในหลายๆด้าน ทัง้ภาวะเศรษฐกิจตกตํ่าและภาวะอุทกภัย 
อย่างไรก็ตาม กระผมยงัคงพึงระมดัระวงัต่อสถานการณ์ต่างๆท่ีอาจเกิดขึน้ในภายภาคหน้า และยงัคงมุ่งมัน่ท่ีจะ
พยายามนําพาบริษัทฯก้าวเข้าสู่ปีท่ี 20 อย่างมัน่คง ด้วยผลการดําเนินงานท่ีดี มีความเจริญก้าวหน้าต่อไปอย่าง
ตอ่เน่ือง โดยบริหารงานควบคูไ่ปกบัหลกัธรรมาภิบาล เพ่ือรักษาประโยชน์สงูสดุของบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น สดุท้ายนี ้
กระผมขอขอบคณุ พนกังานของบริษัทฯทกุท่าน ท่ีมุง่มัน่ทํางานเพ่ือบริษัทฯ ตลอดจนลกูค้าและคูค้่าของบริษัทฯทกุ
รายท่ีให้การสนบัสนนุกิจการของบริษัทฯด้วยดีเสมอมา 

 

                                                                                          
 

                                                                                                  นายสภุชยั  ชยัสพุฒัน์ 
                                                ประธานกรรมการ 
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                                                                                            กรรมการผู้จัดการ 
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กรรมการตรวจสอบ 
 
 

 
                                                                            นายธนทัศน์  โทวนิช 

                     ผู้อ านวยการฝ่ายขายและการตลาด              
  
 
 นางสุวมิล  ชัยสุพฒัน์ 
ผู้อ านวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน 
 
 
 

                                                                            นางสาวกันยารัชต์ นพแสง  
                     ผู้อ านวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคล          
 
  

นางสาวองค์อร สีหไสยาสิทธ์ิ 

ผู้จัดการฝ่ายบัญชี 
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 รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 
 

  บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั   (มหาชน) มีกรรมการ
ตรวจสอบ ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระจาํนวน 3 ท่าน ไดป้ฏิบติัหนา้ท่ีและ
ค ว า ม รั บ ผิ ด ช อ บ ต า ม ข้อ กํา ห น ด  แ ล ะ แ น ว ท า ง ป ฏิ บั ติ สํ า ห รั บ
คณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
 
  ในปี 2554 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งส้ิน 5 
คร้ัง เพ่ือทบทวนและสอบทานขอ้มูลและรายงานทางการเงินของบริษทัฯ
สาํหรับทุกส้ินไตรมาส รวมไปถึงประเมินนโยบายทางบญัชี วิธีการทาง
บญัชีท่ีเก่ียวเน่ือง และระบบควบคุมภายใน พร้อมทั้งนาํเสนอความเห็น
ต่อคณะกรรมการ ทั้งน้ี รายการระหว่างกนัของบริษทัฯ กบับุคคลท่ีอาจมี
ความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ท่ีเกิดข้ึนในปี 2554 มีขนาดของรายการ
เพ่ิมข้ึนเลก็นอ้ยเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2553 อย่างไรก็ตาม รายละเอียดของ
รายการนั้นได้เป็นไปตามการคา้ปกติ ซ่ึงเปรียบเทียบไดก้นักบัรายอ่ืน 
รวมทั้ งบริษัทฯได้จัดให้มีคณะผูต้รวจสอบระบบควบคุมภายในของ
บริษทัฯซ่ึงบริษทัอิสระภายนอก ไดต้รวจสอบแลว้นาํเสนอรายงานต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบอยา่งสมํ่าเสมอ และจากรายงานไดแ้สดงใหเ้ห็น
ว่าบริษัทฯมีระบบควบคุมภายในท่ีดี และเหมาะสมกับสถานการณ์
ปัจจุบนั 
 

  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา่ บริษทัฯมีเจตนาการดาํเนินธุรกิจใหเ้จริญกา้วหนา้ควบคู่ไปกบัหลกัธรร
มาภิบาลท่ีดี โดยมีบริษทัอิสระภายนอกทาํการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน และมีผูส้อบบบญัชีท่ีไดรั้บอนุญาตทาํการ
ตรวจงบการเงินของบริษทัฯ เป็นส่ิงท่ีทางบริษทัฯไดท้าํตามหลกัธรรมาภิบาลท่ีดีของบริษทัจดทะเบียน พร้อมทั้งทางบริษทั
ฯ ไดเ้ปิดเผยขอ้มลูท่ีถกูตอ้งตามกฎหมายต่อผูถื้อหุน้ และบุคคลทัว่ไป ใหรั้บทราบเป็นส่ิงท่ีถกูตอ้ง 
 

 
 

(Mr. Charus  Khanchanakhajit) 

Chairman of the Independent /        

Audit Committee 

 

 
 

       
 

นายจรัส  กาญจนขจิต 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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ขอ้มูลท ัว่ไป 

 
 บริษัท ซีเอสพี สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ก่อตัง้ขึน้เมื่อวนัท่ี 17 กุมภาพนัธ์ 2535 
โดยคณุสภุชยั ชยัสพุฒัน์  (เดิมช่ือ บริษัท ซีเอสพี เทรดดิง้ จํากดั)  ด้วยทุนจดทะเบียนเร่ิมต้น 5,000,000 
บาท มีวัตถุประสงค์หลักในการประกอบธุรกิจซือ้มาขายไปผลิตภัณฑ์เหล็ก จากปี 2535 บริษัทมีการ
พัฒนาระบบการจัดการและการบริหารอย่างต่อเน่ืองสู่การเป็นศูนย์บริการเหล็ก เพ่ือเป็นศูนย์กลาง            
ในการจดัหาและจดัจําหน่ายเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วน เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และเหล็กแผ่นเคลือบ
ชนิดม้วน นอกจากการจดัหาเหล็กแผ่นชนิดม้วนแล้ว บริษัทฯ ยงัมีการแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วนเพ่ือการ
จําหน่ายและให้บริการในการแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วน โดยการนําเหล็กแผ่นชนิดม้วนขนาดใหญ่มาตดั
เป็นเหล็กแผ่น หรือเหล็กแถบม้วนตามขนาดท่ีลูกค้าต้องการ ซึ่งเหล็กแผ่นแปรรูปท่ีได้จะนําไปใช้ ใน
อุตสาหกรรมต่อเน่ืองต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เฟอร์นิเจอร์ และบรรจุภัณฑ์          
เป็นต้น นอกจากจดุมุง่หมายในการเป็นศนูย์การบริการเหลก็ครบวงจร  ผู้บริหารของบริษัทฯ ได้เล็งเห็นถึง
โอกาสในการขยายธุรกิจจากแนวโน้มการเติบโตของอุตสาหกรรมยานยนต์ในประเทศ โดยเร่ิมโครงการ
ผลิตท่อเหล็กรีดเย็นเพ่ือใช้ในอุตสาหกรรมยานยนต์ โดยนําเข้าเคร่ืองจักรผลิตท่อเหล็กท่ีทันสมัย และ            
มีประสิทธิภาพจากต่างประเทศเพ่ือผลิตท่อเหล็กรีดเย็น ซึ่งบริษัทฯ สามารถเร่ิมการผลิตและจําหน่าย         
ท่อเหลก็ได้ในเดือนตลุาคม 2548 เป็นต้นมา   

สําหรับประวตัิความเป็นมาและพฒันาการท่ีสําคญัของบริษัทสามารถสรุปได้ดงันี ้

ปี 2535 กมุภาพนัธ์ - เร่ิมจัดตัง้บริษัทช่ือ “บริษัท ซีเอสพี เทรดดิง้ จํากดั” ด้วยทุนจดทะเบียน 
5 ล้านบาทเพ่ือดําเนินธุรกิจศนูย์บริการเหลก็  

ปี 2538 กรกฎาคม - เพ่ิมทนุจดทะเบียนเป็น 50 ล้านบาท เพ่ือซือ้ท่ีดินขยายโรงงาน 

ปี 2543 มิถนุายน - เพ่ิมทุนจดทะเบียน จาก 50 ล้านบาทเป็น 200 ล้านบาท เพ่ือซื อ้
เคร่ืองจกัรและขยายโรงงาน 

 ธนัวาคม - ได้รับใบอนุญาตนําเข้าเหล็กท่ีเป็นไปตามมาตรฐานอุตสาหกรรมไทย
และใบอนญุาต มอก. 528-2540 ให้ทําผลิตภณัฑ์ เหล็กกล้าคาร์บอนรีด
ร้อนแผ่นม้วน แผ่นแถบแผ่นหนา และแผ่นบางสําหรับงานทัว่ไปและงาน
ขึน้รูป 

ปี 2545 กนัยายน - ได้รับประกาศนียบตัรรับรองมาตรฐานคณุภาพ ISO 9001 : 2000  จาก 
Bureau Veritas Quality International ซึ่งรับรองระบบการบริหาร
จดัการโรงงานท่ีมีคณุภาพและได้มาตรฐาน 

 



 

                                                                                     บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 

รายงานประจําปี 2554 6 

 

ปี 2547 ธนัวาคม -  เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 200 ล้านบาทเป็น 400 ล้านบาท โดยเป็นการ
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจํานวน 2 ล้านหุ้นให้แก่ บริษัท ชัยสุพฒัน์ จํากัด 
ในราคาเท่ากบัมลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท เพ่ือชําระค่าซือ้เคร่ืองจกัร
และอปุกรณ์ รวมถงึวตัถดุิบทัง้หมดจากบริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 

ปี 2547  ธนัวาคม - บริษัทซือ้เคร่ืองจักรและอุปกรณ์ ของบริษัทชยัสพุฒัน์ จํากดั ซึง่ได้หยุด
ประกอบกิจการธุรกิจเหล็ก มาเป็นกรรมสิทธิของบริษัทในราคา 59.58   
ล้านบาท ซึง่เท่ากบัราคาท่ีประเมินโดยผู้ประเมินราคาอิสระ              ดงั
รายละเอียดในส่วนท่ี 2 ข้อ 11 เร่ืองรายการระหว่างกัน  การซื อ้
เคร่ืองจกัรและอปุกรณ์ดงักล่าว ทําให้กําลงัการแปรรูปเหล็กของบริษัท
เพ่ิมขึน้จาก 99,600 ตนัตอ่ปี เป็น 163,800 ตนัตอ่ปี  

ปี 2548 กรกฎาคม   - เปลี่ยนแปลงมลูคา่ท่ีตราไว้ของหุ้นสามญัจากหุ้นละ 100 บาทเป็นหุ้นละ 
1 บาท และเพ่ิมทนุจดทะเบียนจาก 400 ล้านบาทเป็น 500 ล้านบาท ซึง่
ทําให้จํานวนหุ้นสามัญท่ีจดทะเบียนไว้เพ่ิมขึน้จาก 400,000,000 หุ้ น
เป็น 500,000,000 หุ้ น โดยได้ดําเนินการแล้วเสร็จในเดือนสิงหาคม 
2548 และดําเนินการแปรสภาพบริษัทเป็นมหาชน เพ่ือนําบริษัทเข้า   
จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 - เปลี่ยนช่ือจาก“บริษัท ซีเอสพี เทรดดิง้ จํากัด” เป็น”บริษัท ซีเอสพี      
สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน)” 

 สิงหาคม - บริษัทติดตัง้เคร่ืองจกัรสําหรับผลิตท่อรีดเย็นเพ่ิม 1 เคร่ือง กําลงัการผลิต
เท่ากบั 10,000 ตนัตอ่ปี 

 ธนัวาคม - บริษัทได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ปี 2549  พฤษภาคม - บริษัทติดตัง้เคร่ืองจักรตดัเหล็กแผ่นย่อยเพ่ิม 1 เคร่ือง ทําให้กําลงัการ
แปรรูปเหลก็ของบริษัทเพ่ิมขึน้จาก 163,800 ตนัต่อปี เป็น 167,400 ตนั
ตอ่ปี 

 กรกฎาคม - บริษัทติดตัง้เคร่ืองจักรสําหรับผลิตท่อเหล็กรีดเย็นเพ่ิมอีก 3 เคร่ือง        
ทําให้บริษัทมีกําลงัการผลิตท่อเหล็กของบริษัทเพ่ิมขึน้จาก 10,000 ตนั
ตอ่ปี เป็น 30,000 ตนัตอ่ปี  
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 กนัยายน - เพ่ิมทุนจดทะเบียนจาก 500 ล้านบาท เป็น 625 ล้านบาท โดยเป็นการ
ออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจํานวน 125 ล้านหุ้น เพ่ือรองรับการแปลงสภาพ
ของใบสําคญัแสดงสิทธิ 

ปี 2551 กรกฎาคม - บริษัทติดตัง้เคร่ืองจกัรตดัเหล็กแผ่นรีดร้อนเพ่ิม 1 เคร่ือง กําลงัการผลิต
รวม 20,000 ตนัตอ่ปี 

ปี 2552 สิงหาคม - บริษัทฯ เพ่ิมเคร่ืองจักรตัดแผ่นตามขนาด จํานวน 1 เคร่ือง กําลังการ
ผลิตเท่ากับ 15,000 ตัน ต่อปี และเคร่ืองจักรสําหรับตัดแผ่นย่อยตาม
ขนาด จํานวน 1 เคร่ือง กําลงัการผลิตเท่ากบั 3,600 ตนัตอ่ปี 

- เพ่ิมเคร่ืองรีดท่อ จํานวน 1 เคร่ือง กําลงัการผลิต 1,440 ตนั ตอ่ปี 

            กนัยายน - บริษัทฯได้ทําการขยายพืน้ท่ีโรงงานกว่า 7,500 ตร.ม. เพ่ือขยายโรงงาน
อีก 4 โกดงั 

ปี 2553  -  บริษัทเพ่ิมเคร่ืองจกัรสําหรับตดัเหล็กม้วนชนิดแถบ (Slitting Machine) 
จํานวน 1 เคร่ือง กําลงัการผลิตประมาณ 14,400 ตนัตอ่ปี 

- บริษัทเพ่ิมเคร่ืองจักรสําหรับตัดเหล็กแผ่นย่อยตามขนาด (Shearing 
Machine) จํานวน 5 เคร่ือง กําลงัการผลิตรวม 6,000 ตนัตอ่ปี 

 ปี 2554   - บริษัทเพ่ิมเคร่ืองจักรสําหรับตัดเหล็กแผ่นตามขนาด (Cutting 
Machine) ชนิดม้วนแบบบาง จํานวน           กําลังการผลิต
ประมาณ                

-  บริษัทเพ่ิมเคร่ืองจักรสําหรับตัดเหล็กแผ่นย่อยตามขนาด (Shearing 
Machine) จำ ว  3                       ว                 

-        อยู่ระหว่างการติดตัง้เคร่ืองจักรแปรรูปสําหรับเพ่ิมคุณภาพท่อ
เหลก็ (End-Facing Machine) อีกจํานวน 1 เคร่ือง ใช้ในการตกแตง่หวั
ท่อให้ได้งานท่ีประณีตมากขึน้ เพ่ือรองรับกลุ่มลกูค้าระดบัพรีเมี่ยมใน
ตลาด ซึง่คาดวา่จะติดตัง้แล้วเสร็จสมบรูณ์ในไตรมาสที่ 2 ของปี 2555 

-  บริษัทขยายพืน้ท่ีโรงงานอีกประมาณ 7,500 ตารางเมตร เพ่ือรองรับ
กําลงัการผลิตและยอดขายท่ีคาดว่าจะเพ่ิมขึน้ โดยปัจจุบนัอยู่ระหว่าง
การติดตัง้อุปกรณ์และขนย้ายเคร่ืองจักรต่างๆมาลงในพืน้ท่ีดังกล่าว 
และคาดวา่จะแล้วเสร็จสมบรูณ์ในไตรมาสที่ 2 ของปี 2555 
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ชือ่ ท่ีต ัง้ส านกังาน หมายเลขโทรศพัท์ของส านกังานและโรงงานของบริษทั 

 
ชื่อบริษัท : บริษัท ซีเอสพี สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) 
ชื่อย่อหลักทรัพย์ : CSP 
ประเภทธุรกจิ : 1.  ศูนย์บริการเหล็ก โดยดําเนินธุรกิจแปรรูปและจําหน่าย จัดหา

เหลก็แผ่นชนิดม้วน และให้บริการแปรรูปเหลก็  ทัง้ชนิดรีดเย็น (Cold-
Rolled) และ รีดร้อน (Hot-Rolled) รวมทัง้รับตดัและจําหน่ายเหล็ก
แผ่น (Plate) และเหลก็ม้วน (Slitting Coil) ตามขนาดท่ีลกูค้ากําหนด  

 2.  ผลิตและจําหน่ายเหล็กรูปพรรณ ได้แก่ ท่อเหล็กรีดเย็น ท่ีใช้ใน
อตุสาหกรรมตา่งๆ  

ที่ตัง้ส านักงานใหญ่ : เลขท่ี 475  ตรอกนอกเขต  ถนนพระราม3  แขวงบางโคล่  เขต          
บางคอแหลม  กรุงเทพมหานคร  10120 

ที่ตัง้โรงงาน : 227  หมู่  6  ซอยสุขสวัสด์ิ 78  ถนนสุขสวัสด์ิ  ตําบลในคลอง        
บางปลากด  อําเภอพระสมทุรเจดีย์  จงัหวดัสมทุรปราการ  10130 

เลขทะเบียนบริษัท : 0107574800544 
Home Page : www.cspsteel.com 
E-mail : info@cspsteel.com 
โทรศัพท์ที่ส านักงานใหญ่ : 0-2291-6314-21 
โทรสารที่ส านักงานใหญ่ : 0-2291-3828 
โทรศัพท์ที่โรงงาน : 0-2817-7727-28 
โทรสารที่โรงงาน : 0-2817-7729 
จ านวนหุ้นสามัญจดทะเบียน : 625,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท 
จ านวนหุ้นสามัญที่ออก         : 500,000,000 หุ้น มลูคา่หุ้นละ 1.00 บาท 
และเรียกช าระแล้ว 
นักลงทุนสัมพันธ์ : 02-291-6314-21 หรือ E-mail : info@cspsteel.com 
กรรมการอสิระที่ท าหน้าที่  : 02-689-0801 
 
 
 
 
 

 

http://www.cspsteel.com/
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ชือ่ ท่ีต ัง้ส านกังาน หมายเลขโทรศพัท์ของบคุคลท่ีอา้งองิอืน่ 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ 
 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากัด 
 62 ชัน้ 7 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศพัท์  :  0-2229-2876 Call Center 0-2229-2888 
 
ผู้สอบบัญชี (ประจ าปี 2554) 
             นายสชุาต ิพานิชย์เจริญ          ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี  4475 และ/หรือ 
             นางสาวซูซาน เอี่ยมวณิชชา     ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี  4306 และ/หรือ 
             นายสมยศ วิวรรธน์อภินยั        ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ทะเบียนเลขท่ี  5476 
 
 บริษัท เอส พี ออดิท จ ากัด 
 503/21  อาคารเค.เอส.แอล. ทาวเวอร์  ชัน้ 12  ถนนศรีอยธุยา  แขวงพญาไท  เขตราชเทวี        
             กรุงเทพฯ  10400 
 โทรศพัท์  :  0-2642-6172-4 
 โทรสาร    :  0-2642-6253 
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ขอ้มูลส าคญัทางการเงนิ 
 

 อตัราสว่นทางการเงินของบริษัท ซีเอสพี สตลีเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) 

 อตัราส่วนทางการเงนิของบรษิทั 2554 2553 2552 2551 2550 

อตัราส่วนแสดงสภาพคล่อง      

   อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.20 1.21 1.18   1.17 1.37 

   อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 0.47 0.49 0.66 0.55 0.70 

   อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) -0.07 -0.16 0.19 -0.11 -0.19 

   อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) 4.49 3.90 3.10 5.04 4.02 

   ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 81.29 93.59 117.74 72.57 89.44 

   อตัราสว่นหมนุเวียนสินค้าคงเหลือ (เทา่) 2.52 2.94 3.07 4.38 4.02 

   ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วนั) 144.84 124.20 119.01 83.63 89.58 

   อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนี ้(เทา่) 18.21 26.48 65.98 51.36 16.74 

   ระยะเวลาชําระหนี ้(วนั) 20.04 13.78 5.53 7.13 21.50 

   Cash Cycle (วนั) 206.09 204.01 231.22 149.08 157.52 

อตัราส่วนแสดงความสามารถในการหาก าไร      

   อตัรากําไรขัน้ต้น (%) 9.36 8.99 5.74 6.29 6.25 

   อตัรากําไรจากการดาํเนินงาน (%) 6.02 6.76 2.74 4.47 3.91 

   อตัรากําไรสทุธิ (%) 2.73 4.01 0.40 1.90 1.50 

   อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 12.33 14.55 1.22 8.51 4.78 

อตัราส่วนแสดงประสทิธิภาพในการด าเนนิงาน       

   อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 3.50 4.79 0.46 3.61 2.31 

   อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 32.10 34.20 8.60 21.77 15.75 

   อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) 1.38 1.31 1.16 1.90 1.53 

อตัราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงนิ      

   อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 2.52 2.03 1.62 1.87 1.22 

   อตัราสว่นความสามารถชําระดอกเบีย้ (เทา่) 3.57 -4.93 1.35 2.57 2.22 

   อตัราสว่นความสามารถชําระภาระผกูพนั (เทา่) -1.12 -3.54 7.70 0.08 -0.98 

   อตัราการจา่ยเงินปันผล (%) 0.88 0.00 0.00 3.00 1.43 

อตัราส่วนอืน่ๆ      

   กําไรสทุธิตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน (บาท)** 0.18 0.21 0.02 0.13 0.08 

   มลูคา่ตามบญัชีสทุธิตอ่หุ้น(บาท) 1.48 1.48 1.41 1.33 1.71 
หมายเหต:ุ ** กําไรสทุธิต่อหุ้นขัน้พืน้ฐาน และมลูค่าตามบญัชีต่อหุ้น คํานวณด้วยจํานวนหุ้นสามญัถัวเฉลี่ยถ่วงนํา้หนักของหุ้นสามญัที่

ออกจําหน่ายในระหว่างปีโดยปรับปรุงด้วยจํานวนหุ้นซือ้คืน และคํานวณโดยใช้มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อใช้ในการ
เปรียบเทียบ 
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ลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) ประกอบธุรกิจศูนย์บริการเหล็กครบวงจร ภายใต้
เคร่ืองหมายการค้าของบริษัท “CSP” โดยให้บริการในการจดัหาผลิตภณัฑ์เหล็กแผ่นชนิดม้วน รวมทัง้การ
แปรรูปเหลก็แผ่นชนิดม้วนเพ่ือจําหน่ายและให้บริการแปรรูปเหลก็แผ่นชนิดม้วนตามขนาดท่ีลกูค้าต้องการ 
เพ่ือใช้ในอตุสาหกรรมตอ่เน่ืองต่างๆ บริษัทมุ่งเน้นการจําหน่ายผลิตภณัฑ์ท่ีมีคณุภาพและการจดัส่งท่ีตรง
ต่อเวลา โดยบริษัทได้รับใบอนุญาต มาตรฐานผลิตภัณฑ์อตุสาหกรรมจากกระทรวงอุตสาหกรรม มอก. 
528-2548, มอก.1479-2541 และมอก. 2012-2543 และการรับรองระบบการจดัการคณุภาพ ISO 9001 
นอกจากการจัดจําหน่ายผลิตภัณฑ์ข้างต้น ในปี 2548 บริษัทได้ขยายธุรกิจไปสู่การผลิตท่อเหล็กรีดเย็น
เพ่ือตอบสนองความต้องการและการขยายตวัของอตุสาหกรรมยานยนต์ 

 

 
 

บริษัทมีสํานักงานตัง้อยู่ ท่ี  เลขท่ี 475 ถนนพระราม 3 แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม 
กรุงเทพมหานคร และมีโรงงานตัง้อยู่ท่ี 227 หมู่ท่ี 6 ถนนสขุสวสัด์ิ ตําบลในคลองบางปลากด อําเภอพระ
สมทุรเจดีย์ จงัหวดัสมทุรปราการ ซึง่มีกําลงัการแปรรูปเหล็กแผ่นประมาณ 200,000 ตนัต่อปี และมีกําลงั
การผลิตท่อเหล็กรีดเย็นในปัจจุบันประมาณ 15,840 ตนัต่อปี  โดยมีการใช้กําลังการผลิต ณ ปัจจุบัน
ประมาณร้อยละ 80 ของกําลงัการผลิตทัง้หมดในปี 2554 

 
 
 
 
 
 
 

 บริษัทซีเอสพ ีสตลีเซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน)  

จดัหาและจาํหน่าย
เหล็กแผน่ชนิดมว้น 

(ซ้ือมาขายไป) 

บริการรับจา้งแปรรูป
เหล็กแผน่ชนิดมว้น 

ผลิตท่อเหล็กรีดเยน็ 

เพื่อใชใ้นอุตสาหกรรมยานยนต ์
จดัหา แปรรูปและจาํหน่าย

เหล็กแผน่ชนิดมว้นและ
เหล็กแผน่แปรรูป 
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   โครงสร้างรายได้ของบริษัท 
โครงสร้างรายได้ของบริษัทในระยะ 5 ปี สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2550- 2554มีดงันี ้

รายได้ 2550 2551 2552 2553 2554 

 ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น ล้านบาท สดัสว่น 

 จดัหา แปรรูป และจําหนา่ยเหล็ก

แผ่นชนิดม้วน 

1,808.9 64.7 2,334.0 66.4 1,478.1 69.3 2,057.69 77.27 2,319.96 69.81 

 จดัหาวตัถดุบิ และจําหน่ายเหล็ก

แผ่นชนิดม้วน (ซือ้มาขายไป) 

855.3 30.6 995.0 28.3 508.5 23.8 378.27 14.20 750.93 22.60 

 ทอ่เหล็ก 127.8 4.6 162.9 4.6 134.4 6.3 214.29 8.05 248.98 7.49 

 บริการรับจ้างแปรรูป 0.4 0.0 0.2 0.00 0.08 0.00 0.15 0.01 0.06 0.00 

 อ่ืนๆ* 3.7 0.1 21.7 0.6 12.72 0.6 12.64 0.47 3.32 0.10 

รวมรายได้ทัง้หมด 2,796.1 100.0 3,513.9 100.0 2,133.8 100.0 2,663.04 100.0 3,323.25 100.0 

รายได้และอตัราเพ่ิม(ลด)  137.0 5.2 717.8 25.7 -1,380.1 -39.28 529.24 24.80 660.21 24.79 

* รายไดอ่ื้น ๆ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการขายเศษเหลก็ รายไดด้อกเบ้ียรับ และกาํไรจากอตัราแลกเปล่ียน  

 

ลักษณะผลติภัณฑ์และการบริการ 
บริษัทสามารถจดัแบ่งลกัษณะผลิตภณัฑ์และการบริการ เป็น 2 ประเภทหลกัดงันี ้
 

1) ศูนย์บริการเหล็ก (Steel Service Center)  
บริษัทให้บริการในการจดัหาเหล็กแผ่นชนิดม้วนตามประเภทและขนาดท่ีลกูค้าต้องการ 

โดยจําหน่ายเหลก็แผ่นชนิดม้วน (Mother Coil) และจําหน่ายเหล็กแผ่นแปรรูปโดยการนําเหล็ก
แผ่นชนิดม้วนมาตดัเป็นเหลก็แผ่น (Cutting Sheet) และเหลก็แถบ (Slitting Coil) รวมทัง้การ 

 
ให้บริการรับจ้างแปรรูปเหลก็แผ่นชนิดม้วน บริการหลกัของศนูย์บริการสามารถ   แบ่งได้เป็น 3 
ประเภทดงันี ้ 
 

 1.1 การแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วนเพื่อจ าหน่าย  
 ธุรกิจการแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วนเพ่ือจําหน่ายถือเป็นธุรกิจหลกัของบริษัท โดยบริษัท

ดําเนินการจดัหาเหลก็แผ่นชนิดม้วนตามประเภทที่ลกูค้าต้องการมาทําการตดัโดยใช้ 
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เคร่ืองจกัรท่ีทนัสมยั มีความเท่ียงตรงสงูและมีประสิทธิภาพ ซึง่ซึง่ปัจจุบนับริษัทมีเคร่ืองจกัร
สําหรับตดัเหลก็จํานวน 28 เคร่ือง แบ่งออกเป็นเคร่ืองจกัรสําหรับตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วนเป็น 
แถบเหลก็ (Slitting Machine) จํานวน 3 เคร่ือง เคร่ืองจกัรสําหรับตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วนเป็น
เหล็กแผ่น (Cutting Machine) จํานวน 7 เคร่ือง และเคร่ืองตดัเหล็กแผ่นย่อยตามขนาด
ตา่งๆ (Shearing Machine) จํานวน 18 เคร่ือง โดยมีกําลงัการผลิตเตม็ท่ีประมาณ 200,000 
ตนัตอ่ปี บริษัทสามารถจดัแบ่งผลิตภณัฑ์กลุม่นีอ้อกเป็น 2 ประเภท ดงันี ้

1. การตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วน เป็นแถบเหลก็ตามความต้องการของลกูค้า  

(Slitting to order) 
        เป็นการนําเหล็กแผ่นชนิดม้วนมาคลี่ออกแล้วนํามาผ่านการตัดด้วยเคร่ืองจกัร

สําหรับตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วนเป็นแถบเหล็ก (Slitting Machine) ซึง่เป็นการตดัตามแนว
ยาวเพ่ือให้ได้แถบเหลก็ตามขนาดความกว้างท่ีลกูค้าต้องการแล้วม้วนกลบัคืน        เป็น
ม้วน ซึง่ผลิตภณัฑ์ประเภทนีล้กูค้าจะนําไปตดัหรือขึน้รูปเพ่ือผลิตชิน้งานตอ่ไป 

2. การตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วน เป็นเหลก็แผ่นตามความต้องการของลกูค้า  

(Cutting to order) 
         เป็นการนําเหล็กแผ่นชนิดม้วนมาคลี่ออกแล้วนํามาผ่านการตดัตามแนวขวาง

ด้วยเคร่ืองจกัรสําหรับตดัเหล็กแผ่นชนิดม้วนเป็นเหล็กแผ่น (Cutting   Machine) ตาม
ขนาดความกว้างและความยาวตามท่ีลูกค้าต้องการ และนําเหล็กแผ่นท่ีได้มาผ่านการ
ตดัด้วยเคร่ืองตดัเหล็กแผ่นย่อยตามขนาด (Shearing Machine) หากลกูค้าต้องการให้
ตดัย่อยเหลก็แผ่น เพ่ือให้ได้ขนาดท่ีเลก็ลงตามความต้องการ  

 

   1.2 การให้บริการจัดหาเหล็กแผ่นชนิดม้วนเพื่อจ าหน่าย 
ธุรกิจการจัดหาเหล็กแผ่นชนิดม้วนเพ่ือจําหน่ายเป็นธุรกิจท่ีสําคัญรองจาก

ธุรกิจการแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วน โดยบริษัทจะจัดหาเหล็กแผ่นชนิดม้วนทุกประเภท
จากทัง้ภายในประเทศและตา่งประเทศเพ่ือจําหน่ายให้แก่ผู้ประกอบการอตุสาหกรรมการ 
ผลิตภายในประเทศ โดยการจดัหาของบริษัทจะคํานึงถึงความต้องการของลูกค้ารวมทัง้
คุณภาพของสินค้าเป็นสําคัญ เมื่อบริษัทได้รับสินค้ามาจากผู้ ผลิตบริษัทจะดําเนินการ
จดัเก็บสินค้าไว้ในคลงัสินค้าเพ่ือความพร้อมในการสง่มอบให้แก่ลกูค้าตามแผนการใช้งาน 

 
 
 
 



 

                                                                                     บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 

รายงานประจําปี 2554 14 

 

         1.3 การให้บริการรับจ้างแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วน  
   บริษัทมีการให้บริการรับจ้างแปรรูปเหล็กแผ่นชนิดม้วนโดยลูกค้าจะเป็น         

ผู้จดัหาวตัถดุิบมาให้บริษัท  พร้อมทัง้ระบลุกัษณะผลิตภณัฑ์และขนาดท่ีต้องการเพ่ือให้ 
 

บริษัทดําเนินการแปรรูปเป็นเหล็กแถบ (Slitting Coil) เหล็กแผ่น (Cutting Sheet) หรือ
เหล็กแผ่นย่อย (Shearing Sheet) โดยบริษัทจะเรียกเก็บค่าบริการตามลกัษณะชิน้งานท่ี
ลกูค้าต้องการ 

สําหรับผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นชนิดม้วนท่ีเป็นทัง้วัตถุดิบในการแปรรูปและ
ผลิตภณัฑ์เพ่ือการจําหน่ายของบริษัทสามารถแบ่งออก เป็น 3 ประเภทหลกัดงันี ้
1. เหลก็แผ่นรีดเย็นชนิดม้วน (Cold Rolled Coil) 

เหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนเป็นผลิตภัณฑ์ท่ีนําเอาเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน
มาผ่านกระบวนการขดัผิวและลดความหนาลงด้วยวิธีการรีดเย็น เพ่ือให้มีความหนาท่ี
ลดลงและอบซํา้ซึง่ทําให้เหลก็แผ่นรีดเย็นท่ีได้มีคณุสมบตัิเหมาะสําหรับการขึน้รูป  โดย
ขนาดความหนาของเหล็กแผ่นรีดเย็นท่ีบริษัทสามารถผลิตได้นัน้จะมีขนาดความหนา
ตัง้แต ่0.2 มิลลิเมตร ถงึ 3.2 มิลลิเมตร 

2. เหลก็แผ่นรีดร้อนชนิดม้วน (Hot Rolled Coil) 
เหลก็แผ่นรีดร้อนชนิดม้วนเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีผ่านการกระบวนการผลิตโดยการ

นําเหล็กแท่งทรงแบน (Slab) มาผ่านการรีดด้วยความร้อนให้มีลักษณะเป็นแผ่น           
มีขนาดความกว้าง ความยาวและความหนาท่ีแตกต่างกนั โดยเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิด
ม้วนท่ีบริษัทสามารถผลิตได้นัน้จะมีขนาดความหนาตัง้แต่ 1.0 มิลลิเมตร ถึง 12 
มิลลิ เมตร ซึ่งมีทัง้ชนิดเหล็กแผ่นรีดร้อนธรรมดาและเหล็กแผ่นรีดร้อนขัดผิว               
(Hot Rolled Pickled & Oiled) 

3. เหลก็แผ่นเคลือบชนิดม้วน (Coated Steel Coil)  
เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วนเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีนําเอาเหล็กแผ่นรีดร้อนหรือเหล็ก

แผ่นรีดเย็นชนิดม้วนมาผ่านกระบวนการเคลือบผิว ซึง่ผลิตภณัฑ์เหลก็แผ่นเคลือบชนิด
ม้วนท่ีบริษัทสามารถผลิตได้นัน้มี 2 ประเภทคือ เหล็กแผ่นเคลือบสงักะสีด้วยไฟฟ้า 
(Electro Galvanized Steel Coil) และเหล็กแผ่นชุบสงักะสีด้วยความร้อน (Hot- 
Dipped Galvanized Steel Coil) โดยมีขนาดความหนาตัง้แต่ 0.3 มิลลิเมตร ถึง 2.3 
มิลลิเมตร 
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2) ผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณ ได้แก่ ท่อเหล็กรีดเยน็  

บริษัทได้เร่ิมผลิตท่อเหล็กรีดเย็น โดยมีกลุ่มเป้าหมายหลักในการจําหน่ายคือ กลุ่ม
อตุสาหกรรมยานยนต์ อตุสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และอตุสาหกรรมต่อเน่ืองต่างๆ   โดยมีขัน้ตอน
ในการผลิตท่อเหล็กของบริษัทเร่ิมตัง้แต่การนําเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วนท่ีมีความหนาตัง้แต ่
0.5 มิลลิเมตร ถงึ 3.0  มิลลิเมตร มาผ่านการตดัด้วยเคร่ืองตดัเหลก็แผ่นชนิดม้วนเป็นแถบเหล็ก 
(Slitting Machine) ให้เป็นเหลก็แถบท่ีได้ขนาดหน้ากว้างตามท่ีต้องการ แล้วมาผ่าน 
 
กระบวนการขึน้รูปเป็นท่อเหล็กทรงกลม ซึง่มีขนาดเส้นผ่านศนูย์กลางตัง้แต่ 0.375 นิว้ ถึง 2.0 
นิว้ ความยาวมาตรฐาน 6 เมตร และความยาวตามท่ีลกูค้าต้องการโดยมีความยาวสงูสดุไม่เกิน 
8 เมตร บริษัทมีเคร่ืองจกัรจํานวน 4 เคร่ือง กําลงัการผลิตประมาณ 15,840 ตนัต่อปี โดยบริษัท
เน้นการผลิตท่อเหลก็ตามคําสัง่ซือ้ของลกูค้า (Made to Order) 

ทัง้นี ้รายได้จากสินค้าเหล็กแผ่นชนิดม้วน เหล็กแผ่นแปรรูป และท่อเหล็กรีดเย็นของ
บริษัท ในปี 2554 มาจากลกูค้าภายในประเทศทัง้สิน้ และเป็นรายได้ท่ีกระจายตวัมาจากลกูค้า
หลายๆกลุม่ หลายๆราย มิได้พึง่พิงลกูค้ารายใดรายหนึง่เกิน 30% ของรายได้รวม ซึง่กลุ่มลกูค้า
หลักๆของบริษัทได้แก่ ธุรกิจค้าส่ง, ค้าปลีกเหล็ก, รวมทัง้ อุตสาหกรรมต่อเน่ืองต่างๆ เพ่ือ
นําไปใช้เป็นวตัถดุิบในการผลิต โดย  

 
-  อุตสาหกรรมยานยนต์ นําท่อเหล็กรีดเย็น และเหล็กแผ่น ไปใช้เป็นวัตถุดิบและ

ส่วนประกอบในการผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ เช่น นําไปใช้ผลิตโครงสร้างตวัถงัรถยนต์ 
พืน้กะบะ  ตวัถงัภายนอกของรถยนต์ ประตรูถยนต์และชิน้สว่นยานยนต์ เป็นต้น  

-  อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ นําท่อเหล็กไปใช้เป็นโครงของเฟอร์นิเจอร์ชนิดต่าง ๆ เช่น 
โต๊ะ เก้าอี ้ฉากกัน้และใช้เหลก็แผ่นเป็นพืน้ผิวเฟอร์นิเจอร์ เช่น ตู้ชนิดตา่งๆ ชัน้วางของ 
และตู้ นิรภยั เป็นต้น  

-  อุตสาหกรรมเคร่ืองใช้ไฟฟ้า นําเหล็กแผ่นไปใช้เป็นส่วนประกอบในการผลิต
เคร่ืองใช้ไฟฟ้า เช่น  เคร่ืองซกัผ้า  เคร่ืองปรับอากาศ  ตู้ เย็น  เป็นต้น 

-  อุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์  นําเหล็กแผ่นรีดเย็นไปใช้ในการทํา ถังบรรจุอาหาร            
ขนาดใหญ่ ภาชนะหงุต้ม ถงันํา้ ถงันํา้มนั แท้งค์นํา้ เป็นต้น  

-  อตุสาหกรรมอื่นๆ ใช้เหลก็แผ่นเป็นชิน้สว่นในการทําโครงสร้างวิศวกรรมต่างๆ และใช้
เป็นพืน้ผิวของสินค้าตามท่ีลกูค้าต้องการ 
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แผนภมูิ แสดงสดัสว่นรายได้การจําหนา่ยผลติภณัฑ์เหลก็แผน่ชนดิม้วน เหลก็แผน่แปรรูป และทอ่
เหลก็แยกตามอตุสาหกรรมของบริษัท ในปี 2554 
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ปัจจยัความเสีย่ง 
 
1 ความเส่ียงด้านการประกอบธุรกิจ 
 

1.1 ความเส่ียงจากการผันผวนของราคาวัตถุดบิ 

เหลก็เป็นวตัถุดิบหลกัของบริษัทซึง่คิดเป็นประมาณร้อยละ 97 ของต้นทุนขาย ซึง่มีการ
เปลี่ยนแปลงของราคาตามภาวะราคาตลาดโลกตามอปุสงค์และอปุทานของเหลก็แผ่นรีดเย็นและ
รีดร้อนชนิดม้วนทัง้จากภายในและภายนอกประเทศ เน่ืองจากเหล็กแผ่นรีดเย็นและรีดร้อน เป็น
วตัถุดิบพืน้ฐานท่ีจําเป็นในการผลิตสินค้าของอุตสาหกรรมการผลิตต่อเน่ืองท่ีสําคญัต่างๆ เช่น 
อุตสาหกรรมยานยนต์ อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์  อุตสาหกรรมก่อสร้าง อุตสาหกรรม
เคร่ืองใช้ไฟฟ้า และอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ เป็นต้น ทัง้นีป้ริมาณความต้องการเหล็กของ
อตุสาหกรรมเหล่านีม้าจากการขยายตวัของเศรษฐกิจทัง้จากภายในและภายนอกประเทศ ส่วน
ทางด้านอุปทานของเหล็กในตลาดมาจากทัง้ปริมาณการผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็นและรีดร้อนชนิด
ม้วนทัง้จากโรงงานภายในประเทศและต่างประเทศ นอกจากราคาของเหล็กในประเทศซึ่งถูก
กําหนดโดยอุปสงค์และอุปทานตามภาวะความต้องการของตลาดแล้ว ปัจจัยภายนอกหรือ
เคร่ืองมือตา่งๆของภาครัฐ เช่น การ         ทุ่มตลาดของผู้ผลิตในตลาดโลก การกําหนดมาตรการ
ในการตอบโต้การทุ่มตลาด และกําแพงภาษีของประเทศต่างๆ ก็เป็นตวัแปรในการกําหนดราคา
ของเหล็กในตลาดด้วยเช่นกัน  ทําให้บริษัทเกิดความเสี่ยงหากบริษัทไม่สามารถปรับราคาขาย
สินค้าตามต้นทนุท่ีเพ่ิมขึน้ได้ 

อย่างไรก็ตาม การกําหนดราคาขายสินค้าของบริษัทนัน้ ใช้นโยบายต้นทุนบวกกําไร ซึง่
ทําให้บริษัทสามารถรักษาสว่นตา่งของกําไรได้ อีกทัง้บริษัทยงัมีการติดตามความเคลื่อนไหวของ
ราคาวัตถุดิบอย่างใกล้ชิด เพ่ือประเมินสถานการณ์ของตลาด แนวโน้มของราคาและปริมาณ
ความต้องการใช้เหลก็ทัง้ในและตา่งประเทศ นํามาประกอบการพิจารณาและการตดัสินใจในการ
สัง่ซือ้และกําหนดราคาขายของสินค้า  รวมทัง้ยงัมีนโยบายในการกําหนดราคาขายของสินค้าโดย
พิจารณาจากต้นทุนขายของบริษัทควบคู่ไปกับราคาตลาด ณ ขณะนัน้ โดยราคาขายดงักล่าว
ยงัคงอยู่ในระดบัท่ีสามารถแข่งขนัในตลาดได้ 

 
 1.2 ความเส่ียงจากการพึ่งพงิผู้ผลิตรายใหญ่ 

เหล็กแผ่นรีดเยน็ชนิดม้วน (Cold Rolled Coil) 
บริษัทซือ้เหลก็แผ่นรีดเย็นชนิดม้วน (Cold Rolled Coil)  ซึง่เป็นวตัถุดิบหลกัในการแปร

รูปและการจําหน่ายของศูนย์บริการเหล็กของบริษัทจากผู้ ผลิตและผู้จัดจําหน่ายรายใหญ่ของ
ประเทศไทยซึง่มีเพียง 2 ราย คือ บริษัท             สยามยไูนเตด็สตีล จํากดั (SUS) และบริษัท  
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เหล็กแผ่นรีดเย็นไทย จํากดั (มหาชน) (TCRSS)  ซึง่ปัจจุบันปริมาณการผลิตยงัไม่เพียงพอกับ
ปริมาณความต้องการใช้ในประเทศ  ทําให้บริษัทมีความเสี่ยงจากการขาดแคลนวตัถุดิบ หาก
ผู้ผลิต        ทัง้สองรายดงักลา่วไมส่ามารถสง่มอบวตัถดุิบให้แก่บริษัทได้ทนัตามความต้องการใช้
ของบริษัทและบริษัทไมส่ามารถจดัหาจากแหลง่อ่ืนได้ทนัตามแผนการผลิตและการส่งมอบสินค้า
ให้แก่ลกูค้า อย่างไรก็ตาม ท่ีผ่านมาบริษัทไมเ่คยประสบปัญหาขาดสง่สินค้าให้กบัลกูค้าเน่ืองจาก
บริษัทมีอีกหนึง่ช่องทางท่ีสําคญัในการจดัหาวตัถดุิบคือการนําเข้าวตัถุดิบจากต่างประเทศ โดยมี
การวางแผนอย่างรอบคอบเพ่ือให้ทนัตามแผนการผลิตและความต้องการของลกูค้ามาโดยตลอด 
ทัง้นี ้ตามนโยบายการสํารองวัตถุดิบของบริษัทมีการสํารองไว้อย่างน้อย 2 เดือน ซึ่งวัตถุดิบ
ดงักล่าวมาจากประเทศต่างๆ เช่น จีน, ญ่ีปุ่ น, เกาหลีใต้ เป็นต้น โดยมีสดัส่วน การสัง่ซือ้จาก
ตา่งประเทศในปี 2554 ประมาณร้อยละ 35.29 ของยอดการสัง่ซือ้เหลก็รีดเย็นทัง้หมด 

เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน (Hot Rolled Coil) 
ปัจจุบนับริษัทซือ้เหล็กแผ่นรีดร้อน (Hot Rolled Coil) ซึง่เป็นวตัถุดิบหลกัเกือบทัง้หมด

จากผู้ผลิตและจําหน่ายเหล็กแผ่นรีดร้อนรายใหญ่ของประเทศไทย 3 ราย คือ บริษัท  สหวิริยา
สตีลอินดสัตรี จํากดั(มหาชน) (SSI) บริษัท จี เจ สตีล จํากดั(มหาชน) (GJS) และ บริษัท จี สตีล 
จํากดั(มหาชน) (G Steel) ซึง่ผู้ผลิตเหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วนในประเทศเพียง 3 ราย ส่งผลให้
บริษัทมีความเสี่ยงจากการขาดแคลนวตัถดุิบในกรณีท่ีผู้ผลิตทัง้สามรายไม่สามารถจดัส่งวตัถุดิบ
ให้กบับริษัทได้ตามกําหนดและบริษัทไม่สามารถจดัหาวตัถุดิบจากแหล่งอื่นเข้ามาทดแทนได้ทนั
แผนการผลิตสินค้าตามท่ีได้รับคําสัง่ซือ้สินค้าจากลูกค้า  อย่างไรก็ตามบริษัทได้หาวิธีป้องกัน
ความเสี่ยงดงักล่าวโดยการจดัหาวตัถุดิบแหล่งอื่น ๆ จากต่างประเทศ และมีการสํารองวตัถุดิบ
ดงักลา่วไว้ในปริมาณสงูมาทดแทน โดยมีสดัสว่น การสัง่ซือ้จากตา่งประเทศในปี 2554 ประมาณ
ร้อยละ 29.77 ของยอดการสัง่ซือ้เหลก็รีดร้อนทัง้หมด 

เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วน (Coated Steel Coil) 
บริษัทมีมูลค่าการสัง่ซือ้เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วนคิดเป็นอตัราส่วนร้อยละ 6.0 ของ

ปริมาณการสัง่ซือ้เหลก็แผ่นชนิดม้วนทัง้หมดของบริษัทในปี 2554  โดยการซือ้ในประเทศ บริษัท
ได้มีการสัง่ซือ้เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วนจากผู้ผลิตในประเทศท่ีสําคญัเพียงรายเดียว คือ บริษัท 
เหล็กแผ่นเคลือบไทย จํากัด ซึ่งเป็นผู้ผลิตเหล็กแผ่นเคลือบสงักะสีด้วยกรรมวิธีทางไฟฟ้า โดย
ปริมาณการผลิตปัจจบุนัเพียงพอกบัปริมาณความต้องการใช้ในประเทศ  ดงันัน้การท่ีบริษัทสัง่ซือ้ 
 
เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วนจากผู้ ผลิตรายเดียวทําให้บริษัทมีความเสี่ยงในการพึ่งพิงผู้ผลิตราย
เดียว และความเสี่ยงจากการขาดแคลนวัตถุดิบในการผลิตสินค้า อย่างไรก็ตามบริษัทยังคง
ป้องกันความเสี่ยงดงักล่าวโดยการจัดหาวตัถุดิบแหล่งอื่น ๆ จากต่างประเทศ และมีการสํารอง
วตัถดุิบดงักลา่วไว้ในปริมาณสงูมาทดแทน 
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ดงันัน้เพ่ือลดความเสี่ยงจากการพึง่พิงผู้ผลิตวตัถดุิบรายใหญ่และการขาดแคลนวตัถุดิบ
หลักทัง้ 3 ประเภทดังกล่าวข้างต้น ซึ่งถือเป็นต้นทุนการผลิตหลักของบริษัท และเพ่ือเป็นการ
บริหารจดัการต้นทุนการผลิตให้มีประสิทธิภาพ  บริษัทได้มีการวางแผนการผลิตและดําเนินการ
สัง่ซือ้เหล็กแผ่นประเภทต่าง ๆ ล่วงหน้าประมาณ 2-3 เดือน โดยคํานึงถึงแนวโน้มของราคาและ
ปริมาณความต้องการใช้วัตถุดิบเป็นสําคัญ นอกจากนี  ้บริษัทยังได้สั่งซือ้วัตถุดิบจากผู้ ผลิต           
ในต่างประเทศท่ีมีคุณภาพท่ีดีเช่นเดียวกับในประเทศและมีราคาท่ีถูกกว่าภายในประเทศ เพ่ือ
ป้องกนัการเกิดภาวะการขาดแคลนวตัถดุิบ และเพ่ือเป็นการบริหารต้นทนุสินค้าด้วย 

 
1.3 ความเส่ียงเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงกฎหมายด้านการแข่งขัน 

  ความเสี่ยงเก่ียวกบัการเปลี่ยนแปลงกฎหมายท่ีมีผลตอ่การแข่งขนั มาตรการเพ่ือตอบโต้
การทุ่มตลาด และการอดุหนนุโดยให้เก็บอากรเหลก็แผ่นรีดร้อนชนิดเป็นม้วน และไมเ่ป็นม้วนจาก 
16 ประเทศ ได้แก่ ประเทศญ่ีปุ่ น สาธารณรัฐแอฟริกาใต้ สหพันธรัฐรัสเซีย สาธารณรัฐ 
คาซคัสถาน สาธารณรัฐอินเดีย สาธารณรัฐเกาหลี ไต้หวนั สาธารณรัฐเวเนซูเอลา สาธารณรัฐ
อาร์เจนตินา ประเทศยูเครน  สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนแอลจีเรีย สาธารณรัฐ
อินโดนีเซีย สาธารณรัฐสโลวกั ประเทศโรมาเนีย ประเทศมาเลเซีย และสาธารณรัฐประชาชนจีน 
ทัง้นี ้ผลของมาตรการดงักลา่ว ทําให้ราคาเหลก็นําเข้าจากตา่งประเทศมีระดบัราคาท่ีสงูกวา่เหล็ก
ท่ีผลิตในประเทศ ดงันัน้ เพ่ือรักษาระดบัความสามารถในการแข่งขนั ทางบริษัทจึงได้ดําเนินการ
เสาะหา สร้างความสัมพันธ์ และนําเข้าวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพจากต่างประเทศในหลากหลาย
ประเทศ ท่ีมีราคาถูกกว่าเข้ามาเพ่ือกระจายควาเมสี่ยงในด้านนี ้นอกจากนี ้การมีมาตรฐาน
อตุสาหกรรมสําหรับเหลก็แผ่นรีดร้อน และเหลก็แผ่นรีดเย็น ทําให้ผู้ผลิตทกุรายทัง้ในประเทศ และ
ตา่งประเทศ ต้องผ่านการตรวจสอบมาตรฐานอตุสาหกรรม ซึง่ถือเป็นอปุสรรคในการนําเข้าเหล็ก
จากต่างประเทศเช่นกัน ซึ่งปัจจุบัน บริษัทได้จัดตัง้หน่วยงานในการดําเนินการย่ืนเอกสาร 
หลกัฐาน เพ่ือขอใบอนญุาตตามาตรฐานดงักลา่ว โดยท่ีผ่านมา ไมม่ีปัญหาใดๆ 

 
1.4 ความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน 

บริษัทมีการนําเข้าวัตถุดิบเหล็กแผ่นรีดเย็นชนิดม้วน เหล็กแผ่นรีดร้อนชนิดม้วน และ
เหล็กแผ่นเคลือบชนิดม้วนจากผู้ผลิตในต่างประเทศ หากบริษัทไม่สามารถจัดหาวัตถุดิบบาง
ขนาดภายในประเทศได้ หรือราคาเหลก็ดงักลา่ว ในตา่งประเทศซึง่รวมคา่ใช้จ่ายในการขนส่งแล้ว
มีราคาตํ่ากว่าราคาภายในประเทศ  ซึง่ราคาท่ีตกลงซือ้ขายเหล็กกบัผู้ผลิตในต่างประเทศจะถูก
กําหนดในรูปเงินสกลุดอลลาร์สหรัฐ  ซึง่การนําเข้าดงักลา่วทําให้บริษัทมีความเสี่ยงจากความผนั
ผวนของอตัราแลกเปลี่ยน  อย่างไรก็ตาม บริษัทมีนโยบายทางการเงินในการ 
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ลดความเสี่ยงของอัตราแลกเปลี่ยน   โดยการทําสัญญาซือ้ขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า
บางส่วน  (Forward Contract) เพ่ือป้องกนัความเสี่ยงท่ีอาจจะเกิดขึน้จากการเปลี่ยนแปลงของ
อตัราแลกเปลี่ยนได้ 

 
1.5 ความเส่ียงจากภัยธรรมชาต ิ

ภยัธรรมชาติถือเป็นความเสี่ยงหนึง่ในการดําเนินธุรกิจของทกุกิจการ ทกุอตุสาหกรรมใน
ปัจจุบัน โดยเฉพาะอุทกภยัท่ีเกิดขึน้กับกรุงเทพมหานครและจงัหวดัต่างๆบริเวณภาคกลางในปี 
2554 ท่ีผ่านมานัน้ ถือเป็นความเสี่ยงด้านภยัธรรมชาติท่ีมีความรุนแรงท่ีสดุท่ีเกิดกบัทุกธุรกิจใน
พืน้ท่ีดงักล่าว ถึงแม้ว่าทรัพย์สินใดๆของบริษัทจะไม่ได้รับความเสียหายโดยตรง แต่ทางบริษัท
ได้รับผลกระทบโดยอ้อมจากความเสียหายท่ีกิจการของลูกค้ากลุ่มต่างๆได้รับ รวมไปถึงภาวะ
เศรษฐกิจโดยรวมของประเทศไทยชะลอตวั อย่างไรก็ตาม ถงึแม้วา่ภยัธรรมชาติเหล่านีท้างบริษัท
จะไม่สามารถป้องกนัไม่ให้เกิดขึน้ได้ แต่ทางบริษัทได้เตรียมตวัป้องกนัสถานท่ีสิ่งก่อสร้าง ท่ีเก็บ
วตัถุดิบ/สินค้า ท่ีเก็บเอกสาร และทรัพย์สินสําคญัอื่นๆ ไว้ให้พร้อมกบัเหตกุารณ์ท่ีอาจเกิดขึน้อีก
ได้ในปีนีห้รือปีต่อๆไปข้างหน้าเพ่ือให้ได้รับความเสียหายน้อยท่ีสุด รวมไปถึงการเตรียมตัว
ทางด้านการเงินสําหรับรองรับกบัเหตกุารณ์ท่ีอาจเกิดขึน้ เพ่ือไว้สํารองพร้อมใช้ในการป้องกนัหรือ
บูรณะซ่อมแซมทรัพย์สิน และใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในกรณีท่ีลกูค้ากลุ่มต่างๆได้รับผลกระทบ
และไมส่ามารถชําระคา่สินค้าได้ตามกําหนด การเตรียมตวัเหล่านีล้้วนเป็นสิ่งท่ีผู้บริหารตระหนกั
ถึงเพ่ือรักษาให้การดําเนินงานของบริษัทอยู่รอดได้และสามารถเจริญเติบโตต่อไปได้ แม้จะต้อง
เผชิญกบัภยัธรรมชาติท่ียากจะคาดการณ์ในอนาคตก็ตาม 

 
2 ความเส่ียงด้านการบริหาร การจัดการ 

2.1 ความเส่ียงจากการที่บริษัทมีกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ถือหุ้นรวมกันมากกว่าร้อยละ 50 
ณ วนัท่ี 29 เมษายน 2554 กลุ่มชยัสพุฒัน์ ถือหุ้นในบริษัทคิดเป็นประมาณร้อยละ 84 

ของทุนจดทะเบียนและชําระแล้วจํานวน 500.00 ล้านบาท  และครอบครัวชัยสุพัฒน์ยังเป็น
กรรมการผู้มีอํานาจและผู้บริหารบริษัท จงึส่งผลให้กลุ่มผู้ ถือหุ้นใหญ่ดงักล่าวสามารถควบคมุมติ
ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นได้เกือบทัง้หมดไมว่า่จะเป็นเร่ืองการแตง่ตัง้กรรมการ หรือการขอมติในเร่ืองอื่นท่ี
ต้องใช้เสียงส่วนใหญ่ของท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ยกเว้นเร่ืองท่ีกฎหมายหรือข้อบงัคบับริษัทกําหนดให้
ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ดงันัน้ ผู้ ถือหุ้นรายอื่นจึงอาจไม่สามารถรวบรวม
คะแนนเสียง  เพ่ือตรวจสอบและถ่วงดลุเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นใหญ่เสนอได้ นอกเหนือจากคณะกรรมการ
ตรวจสอบท่ีทําหน้าท่ีแทนผู้ ถือหุ้นรายย่อย อย่างไรก็ตาม ท่ีผ่านมา กลุม่ผู้บริหารหรือกลุ่มผู้ ถือหุ้น
ใหญ่ดงักลา่วได้บริหารงานและลงมติโดยเห็นประโยชน์แก่บริษัทและผู้ ถือหุ้นโดยรวมเป็นหลกัมา
โดยตลอด 
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2.2 ความเส่ียงจากการให้เครดติลูกค้า 

คือความเสี่ยงจากการท่ีลูกค้าไม่สามารถชําระค่าสินค้าตามเง่ือนไขท่ีตกลงไว้ได้ หรือ
ชําระเงินลา่ช้ากว่าระยะเวลาท่ีตกลงไว้ ซึง่อาจทําให้บริษัทฯ ประสบปัญหาสภาพคล่อง หรือเกิด
ความสญูเสียทางการเงินได้ 
  บริษัทมีข้อปฏิบตัิในการพิจารณาให้เครดิตแก่ลกูค้าท่ีเคร่งครัด กลา่วคือ บริษัทพิจารณา
จากงบการเงินลกูค้า ประวตัิลกูค้า การจ่ายชําระหนี ้ และการจํากดัวงเงินการให้เครดิต เพ่ือเป็น
การป้องกันความเสี่ยงจากการผิดนัดชําระหนีค้่าสินค้าท่ีอาจเกิดขึน้ นอกจากนี ้บริษัทมีฐาน
ลกูหนีท่ี้ค่อนข้างกระจายตวัและมีจํานวนมากรายซึง่บริษัทไม่ได้ยึดติดกบัฐานลกูหนีก้ารค้ากลุ่ม
ใดกลุม่หนึง่เป็นหลกั 
 

2.3 ความเส่ียงจากการออกหลักทรัพย์แปลงสภาพ 
  บริษัทมีการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจํานวน 125 ล้านหุ้น เพ่ือรองรับการแปลงสภาพของ
ใบสําคญัแสดงสิทธิจํานวน 125 ล้านหน่วย ซึง่ออกและเสนอขายให้แก่ผู้ ถือหุ้นเดิมของบริษัท ณ 
วนัท่ีรายช่ือปรากฏอยู่ในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้น วนัท่ี 29 ธนัวาคม 2549 ในอตัราส่วน 4 หุ้นสามญั
เดิมต่อ 1 ใบสําคญัแสดงสิทธิโดยไม่คิดมูลค่า ซึ่งหากผู้ ถือใบสําคญัแสดงสิทธิทัง้หมดมีการใช้
สิทธิแปลงสภาพ จํานวนหุ้นสามญัท่ีออกและเรียกชําระแล้วของบริษัทจะเพ่ิมขึน้ 125 ล้านหุ้น 
หรือคิดแป็นร้อยละ 20 ของทนุจดทะเบียนภายหลงัการเพ่ิมทนุ ดงันัน้ อตัราผลตอบแทนต่าง ๆ ท่ี
เปรียบเทียบกบัสว่นของผู้ ถือหุ้นหรือจํานวนหุ้นของบริษัทจะลดลงร้อยละ 20 ตามผลการเพ่ิมทุน
ดงักล่าว (Dilution Effect) อย่างไรก็ดี เงินท่ีได้จากการแปลงสภาพใบสําคญัแสดงสิทธิดงักล่าว 
บริษัทจะนําไปใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนและ/หรือลงทุนในเคร่ืองจักรเพ่ือรองรับการขยายตวัของ
ธุรกิจในอนาคต 
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โครงสรา้งเงนิทุน 
 

หลกัทรัพย์ของบริษัท 
ทนุจดทะเบียนและทนุชําระแล้วของบริษัท ดงันี ้
 

ทนุจดทะเบียน    จํานวน  625,000,000.00 บาท 
ทนุท่ีเรียกชําระแล้ว   จํานวน  500,000,000.00 บาท 
แบ่งเป็นหุ้นสามญั   จํานวน  500,000,000.00 บาท 
มลูคา่ท่ีตราไว้       หุ้น         1.00 บาท 

 
รายชือ่ผูถ้อืหุน้ใหญ่ 

 
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย (SET) โดยมีหุ้นสามญัท่ีออกและเรียก

ชําระแล้วรวมจํานวน 500,000,000 หุ้น ซึง่มีรายช่ือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ณ วนัท่ี 29 เมษายน 2554 (มลูคา่ท่ี
ตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท) ดงันี ้ 

 
ล าดับที่ รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น %การถือหุ้น 

1. ครอบครัวชยัสพุฒัน์**       420,034,800 84.01 
2. นายพรเลศิ  พรศาศวตั        19,756,750 3.95 
3. นายปลวชัร  สตัยธรรม    17,322,900 3.46 
4. นางวมิลรัตน์   บรีูจิตตินนัท์          7,380,000 1.48 
5. หุ้นซือ้คืน          3,833,700 0.77 
6. นางวรัญญา กิตติอคัรเสถียร          1,409,000 0.28 
7. นายวิรัตน์ กรวิศษิฎ์วาทิน          1,096,300 0.22 
8. นายสมศกัดิ์ นิตยารัมภ์พงศ์          1,000,000 0.20 
9. นางสาวสริิพร บรีูจิตตินนัท์          1,000,000 0.20 
10. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากดั             926,500 0.19 

                                 รวม       473,759,950 94.75 
                                 ผู้ ถือหุ้นรายยอ่ย         26,240,050 5.25 
                                 จํานวนหุ้นรวม       500,000,000 100.00 

       

หมายเหตุ : **  ครอบครัวชัยสุพัฒน์ ประกอบด้วย บริษัท ชัยสุพัฒน์ จ ากัด ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 100.0 ล้านบาท 
โดยมีครอบครัวชัยสุพัฒน์เป็นผู้ถือหุ้นใหญ่ และบุคคลในครอบครัวชัยสุพัฒน์เป็นกรรมการ ดัง
รายช่ือต่อไปนี ้  
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ล าดับที่ รายช่ือผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น ร้อยละ 
1. บริษัท ชัยสุพัฒน์ จ ากัด* 175,000,000 35.00 
2. นางสาวจุฑามาศ  ชัยสุพัฒน์ 46,107,700 9.22 
3. นายสุภชัย   ชัยสุพัฒน์ 42,000,000 8.40 
4. นางอรสา    ชัยสุพัฒน์ 42,000,000 8.40 
5. นายพงษ์สวัสดิ์  ชัยสุพัฒน์ 40,927,000  8.19 
6. นายวีรศักดิ์  ชัยสุพัฒน์ 30,000,000 6.00 
7. นายกฤษดา  ชัยสุพัฒน์ 30,000,000 6.00 
8. นางพันธิภา  ชิวธนาสุนทร 10,000,000 2.00 
9. นายกสิน  ชิวธนาสุนทร   4,000,100 0.80 

                           รวม 420,034,800   84.01 

                                             * ดูรายละเอยีดเร่ืองการประกอบธุรกจิและกลุ่มผู้ถือหุ้นได้ในหัวข้อ “รายการระหว่างกนั” 
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โครงสรา้งการจดัการ 

คณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้จดัการกรรมการผู้จดัการ

ผู้ อํานวยการฝ่ายขาย
และการตลาด

ผู้ อํานวยการฝ่ายขาย
และการตลาด

ผู้ อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไปผู้ อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป ผู้ อํานวยการฝ่ายการเงินและบญัชีผู้ อํานวยการฝ่ายการเงินและบญัชี

ฝ่ายจดัซือ้ฝ่ายจดัซือ้

ฝ่ายขายฝ่ายขาย

ฝ่ายลกูค้าสมัพนัธ์ฝ่ายลกูค้าสมัพนัธ์

ฝ่ายโรงงาน
และคลงัสนิค้า
ฝ่ายโรงงาน

และคลงัสนิค้า

ฝ่ายควบคมุคณุภาพฝ่ายควบคมุคณุภาพ

ฝ่ายวศิวกรรมฝ่ายวศิวกรรม

ฝ่ายผลติฝ่ายผลติ

ผู้ อํานวยการฝ่ายบคุคลผู้ อํานวยการฝ่ายบคุคล

ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร

ฝ่ายการเงินฝ่ายการเงิน

ฝ่ายบญัชีฝ่ายบญัชี

ฝ่ายบคุคลฝ่ายบคุคล

ฝ่ายสวสัดกิารฝ่ายสวสัดกิาร

ฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายในฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายใน

คณะกรรมการบริษัทคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบคณะกรรมการตรวจสอบ

กรรมการผู้จดัการกรรมการผู้จดัการ

ผู้ อํานวยการฝ่ายขาย
และการตลาด

ผู้ อํานวยการฝ่ายขาย
และการตลาด

ผู้ อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไปผู้ อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป ผู้ อํานวยการฝ่ายการเงินและบญัชีผู้ อํานวยการฝ่ายการเงินและบญัชี

ฝ่ายจดัซือ้ฝ่ายจดัซือ้

ฝ่ายขายฝ่ายขาย

ฝ่ายลกูค้าสมัพนัธ์ฝ่ายลกูค้าสมัพนัธ์

ฝ่ายโรงงาน
และคลงัสนิค้า
ฝ่ายโรงงาน

และคลงัสนิค้า

ฝ่ายควบคมุคณุภาพฝ่ายควบคมุคณุภาพ

ฝ่ายวศิวกรรมฝ่ายวศิวกรรม

ฝ่ายผลติฝ่ายผลติ

ผู้ อํานวยการฝ่ายบคุคลผู้ อํานวยการฝ่ายบคุคล

ประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหารประธานเจ้าหน้าทีบ่ริหาร

ฝ่ายการเงินฝ่ายการเงิน

ฝ่ายบญัชีฝ่ายบญัชี

ฝ่ายบคุคลฝ่ายบคุคล

ฝ่ายสวสัดกิารฝ่ายสวสัดกิาร

ฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายในฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายใน

* หมายเหตุ บริษทัมีนโยบายใชผู้ต้รวจสอบภายในโดยว่าจา้งบุคคลภายนอกในการทาํหนา้ท่ีกาํกบัและตรวจสอบภายในองคก์ร โดยท่ีผา่นมาในเดือน พฤษภาคม 2548 ถึง สิงหาคม 2548 บริษทัไดว้า่จา้ง บริษทั สอบบญัชีธรรมนิติ 
จาํกดั และตั้งแต่เดือนกนัยายน 2548 ถึงปัจจุบนั บริษทัไดว้่าจา้ง  สาํนกังานตรวจสอบบญัชี ไอ.เอน็.เจ ในการทาํหนา้ท่ีฝ่ายกาํกบัและตรวจสอบภายใน (ดูรายละเอียดในหวัขอ้ การควบคุมภายใน) 
 

ฝ่ายเลขานุการบรษัิท 
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โครงสรา้งกรรมการของบรษิทั 
โครงสร้างกรรมการของบริษัทประกอบด้วยคณะกรรมการ 2 ชุด คือ คณะกรรมการ

บริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

คณะกรรมการบริษัท 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวนทัง้สิน้ 9 ท่าน ประกอบด้วย 
 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
  1. นายสภุชยั          ชยัสพุฒัน์ ประธานกรรมการ 
  2. นายวีรศกัด์ิ         ชยัสพุฒัน์ กรรมการ 
  3. นายกฤษดา        ชยัสพุฒัน์ กรรมการ 
  4. นางพนัธิภา         ชิวธนาสนุทร กรรมการ 
  5. นายบรรเจิด        สมเสม กรรมการ 
  6. พล.ต.ต.วิเชียร     สมานพงษ์ กรรมการ 
  7. นายจรัส              กาญจนขจิต ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
  8. นายจนัทร์แรม     อรรถกฤษณ์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
  9. นายสรุชาติ          พงษ์ภทัรินทร์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

            
กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัท 

กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม เพ่ือมีผลผูกพันแทนบริษัทได้ คือ  นายสุภชัย  ชยัสพุัฒน์ 
หรือ นายวีรศกัด์ิ  ชยัสพุฒัน์ หรือ นายกฤษดา  ชยัสพุฒัน์ กรรมการสองในสามท่าน ลงลายมือ
ช่ือและประทบัตราสําคญัของบริษัท 

 

ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 

ตามรายงานการประชมุคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 9/2548 เม่ือวนัท่ี 1 มิถนุายน 2548 
ได้มีการกําหนดขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของกรรมการบริษัท ไว้ดงันี ้

คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจและหน้าท่ีตามท่ีกําหนดในข้อบังคับของบริษัทแล้ว       
ให้คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจหน้าท่ีดงัตอ่ไปนี ้
1) ดูแลและกําหนดนโยบายท่ีสําคัญของบริษัท เก่ียวกับหลักในการดําเนินธุรกิจ การเงิน       

การระดมทนุ  การบริหารเงินทนุ และการบริหารความเสี่ยงของบริษัท 

2) พิจารณาเก่ียวกบัการลงทนุ โดยพิจารณาอนมุตัิงบประมาณ โครงการลงทนุของบริษัท และ
กํากบัดแูลดําเนินโครงการให้เป็นไปตามแผนงานท่ีวางไว้ 
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3) ดแูลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายหรือดีกว่าเป้าหมายท่ีวางไว้และ
กําหนดแนวทางแก้ไขกรณีท่ีมีปัญหาอุปสรรคเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายท่ีวางไว้หรือดีกว่า
เป้าหมายท่ีวางไว้ 

4) จดัให้มีรายงานข้อมลูทั่วไป และข้อมูลทางการเงินของบริษัท เพ่ือรายงานต่อผู้ ถือหุ้ นและ     
ผู้มีสว่นได้เสีย หรือผู้ลงทนุทัว่ไปอย่างถกูต้อง ทนักาลและเป็นไปตามท่ีกฎหมายกําหนด 

5) รับทราบรายงานการตรวจสอบท่ีสําคญัของคณะกรรมการตรวจสอบหรือฝ่ายกํากับและ
ตรวจสอบภายใน รวมทัง้ผู้ตรวจสอบบญัชี และท่ีปรึกษาฝ่ายตา่ง ๆ ของบริษัท และมีหน้าท่ี
กําหนดแนวทางในการปรับปรุงแก้ไข กรณีท่ีพบข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสําคญั 

6) สอบทานความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายในและการบริหาร        
ความเสี่ยงของบริษัท 

7) จดัให้มีกระบวนการสร้างผู้บริหารระดบัสูงของบริษัทเพ่ือให้มีขึน้มาทดแทนอย่างต่อเน่ือง 
(Succession Plan) 

8) แตง่ตัง้กรรมการตรวจสอบ  และให้ความเห็นชอบเก่ียวกบัอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

9) แต่งตัง้คณะกรรมการบริหารหรือมอบหมายให้กรรมการคนหนึ่งคนใดหรือหลายคนหรือ
บุคคลอื่นกระทําการอย่างใดอย่างหนึ่งแทนคณะกรรมการบริษัท ทัง้นีก้ารมอบอํานาจ
ดงักลา่ว  ผู้ ได้รับมอบอํานาจนัน้ต้องไมม่ีอํานาจอนมุตัิรายการท่ีบุคคลดงักล่าวหรือบุคคลท่ี
อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอื่นใด
กบับริษัทหรือบริษัทย่อย 
เว้นแต่เ ร่ืองต่อไปนี ้จะกระทําได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นก่อน ทัง้นี ้
กําหนดให้รายการท่ีกรรมการหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมี       
ความขดัแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อย ให้กรรมการซึง่มีส่วนได้เสียใน
เร่ืองนัน้ ไมม่ีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองนัน้ 

-  เร่ืองท่ีกฎหมายกําหนดให้ต้องได้มติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
-  การทํารายการท่ีกรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายท่ีกฎหมาย หรือข้อกําหนดของ

ตลาดหลกัทรัพย์ระบใุห้ต้องได้รับอนมุตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
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-  นอกจากนัน้ ในกรณีดังต่อไปนี จ้ะ ต้องไ ด้ รับความเห็นชอบจากท่ีประชุม

คณะกรรมการและท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไมน้่อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวน
เสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

-   การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางสว่นท่ีสําคญัให้แก่บคุคลอื่น 
-  การรับซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทมหาชนอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 
-  การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญา เก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัง้หมดหรือ

บางส่วนท่ี สําคญั การมอบหมายให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการ
รวมกิจการกบับคุคลอื่นโดยมีวตัถปุระสงค์จะแบ่งกําไรขาดทนุกนั 

-  การออกหุ้นใหมเ่พ่ือชําระแก่เจ้าหนีข้องบริษัท ตามโครงการแปลงหนีเ้ป็นทนุ 
-  การลดทนุจดทะเบียนของบริษัท โดยการลดจํานวนหุ้น หรือลดมลูคา่หุ้น 
-  การเพ่ิมทนุ การลดทนุ การออกหุ้นกู้  การควบหรือเลิกบริษัท 
-  เร่ืองอื่นใดตามท่ีกฎหมายกําหนด 

 

 คณะกรรมการตรวจสอบ 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 คณะกรรมการตรวจสอบมีจํานวนทัง้สิน้ 3 ท่าน ประกอบด้วย 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
1.  นายจรัส   กาญจนขจิต ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
2.  นายจนัทร์แรม   อรรถกฤษณ์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
3.  นายสรุชาติ       พงษ์ภทัรินทร์ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
ตามรายงานการประชมุคณะกรรมการของบริษัท ครัง้ท่ี 2/2552 เมื่อวนัท่ี 28 เมษายน 2552 ได้
มีการกําหนดขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ตอ่คณะกรรมการบริษัท ไว้ดงันี ้ 
1) สอบทานรายงานทางการเงินให้ถูกต้องตามสมควร ตามมาตรฐานการบัญชี และให้มีการ

เปิดเผยอย่างเพียงพอ 
2) สอบทานระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบ ภายในให้เหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพ ตลอดจนพิจารณาถงึความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 
3) สอบทานการปฏิบตัิของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง 
4) สอบทานรายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือการกระทําท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้

เป็นไปตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
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5) สอบทานความเหมาะสมและเพียงพอของระบบการบริหารความเสี่ยง (Risk Management) 
ของบริษัท 

6) พิจารณาคดัเลือก เสนอแตง่ตัง้ และเสนอคา่ตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัท พิจารณาความ
เป็นอิสระของผู้สอบบญัชี และมีการประชุมร่วมกบัผู้สอบบญัชีอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ โดยมี
ฝ่ายจดัการเข้าร่วม 

7) ให้ความเห็นชอบการแต่งตัง้ โยกย้าย การพิจารณาความดีความชอบของหวัหน้าหน่วยงาน
ตรวจสอบภายใน  ตลอดจนพิจารณาให้ความเห็นชอบแผนงาน งบประมาณ และอตัรากําลงั
ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

8) จัดทํารายงานกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบฯ โดยเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจําปีของบริษัท และลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

9) ในการปฏิบัติงานตามหน้าท่ี ให้คณะกรรมการตรวจสอบฯ มีอํานาจเชิญผู้ บริหาร หรือ
พนักงานของบริษัทท่ีเก่ียงข้องมาให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารตามท่ีเห็นว่ า
เก่ียวข้องจําเป็น 

10) ให้มีอํานาจว่าจ้างท่ีปรึกษาหรือบุคคลภายนอกมาให้ความเห็นหรือคําปรึกษาในกรณี
จําเป็น โดยบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบคา่ใช้จ่าย 

11) ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ด้วยความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการตรวจสอบ 

12) รับทราบสําเนารายงานของกรรมการและผู้บริหารของบริษัทท่ีได้รายงานถึงการมีส่วนได้
เสียของตน หรือของบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้อง ซึ่งเป็นส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้องกับการบริหาร
จัดการกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย  ทัง้นี ้ตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการท่ี
คณะกรรมการกํากบัตลาดทนุประกาศกําหนด 
 

คุณสมบัตขิองกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอสิระ 
1. ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 5 ของทุนชําระแล้วของบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือบริษัทท่ี

เก่ียวข้อง ทัง้นีใ้ห้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย 
2. ไม่มีส่วนร่วมในการบริหาร รวมทัง้ไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน หรือท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือน

ประจําในบริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 
3. ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย         

ในลกัษณะท่ีเป็นบิดามารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตรรวมทัง้คู่สมรสของบุตร ของผู้บริหาร   
ผู้ ถือใหญ่ ผู้มีอํานาจควบคมุ หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอให้เป็นผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท หรือบริษัทย่อย 
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4. ไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้เสียทางธุรกิจใด ๆ ทัง้ในด้านการเงินและการจัดการกับ
บริษัท บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท ไม่ว่า
ทางตรงหรือทางอ้อม ซึง่อาจมีผลกระทบตอ่ความเป็นอิสระของตน 

5. เป็นผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ท่ีเพียงพอท่ีจะสามารถทําหน้าท่ีในการสอบ
ทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน รวมถงึการทําหน้าท่ีอื่นในฐานะกรรมการตรวจสอบ 

 
ทัง้นี  ้กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระทุกท่านของบริษัท มีคุณสมบัติตรงตาม

รายละเอียดดงัข้างต้น และไม่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจ หรือให้บริการทางวิชาชีพ ซึง่สามารถ
พิจารณาตรวจสอบถึงประวตัิและประสบการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
ของบริษัทได้จากเอกสารแนบ 1 “รายละเอียดเก่ียวกับผู้บริหารและผู้มีอํานาจควบคุมของ
บริษัท” และด้วยคุณสมบัติดงักล่าว คณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระของบริษัท จึง
สามารถทําหน้าท่ีตรวจสอบข้อมูลและผลการปฏิบัติงานของบริษัท รวมไปถึงกําหนดและ
ควบคุมให้บริษัทปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี  (Good Corporate 
Governance) ได้อย่างถกูต้อง โปร่งใส และเป็นอิสระ 
 

ผู้บริหาร 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  มีผู้บริหารจํานวน 7 ท่าน ประกอบด้วย 

ชื่อ-สกุล ต าแหน่ง 
  1. นายสภุชยั          ชยัสพุฒัน์ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 
  2. นายวีรศกัด์ิ         ชยัสพุฒัน์ กรรมการผู้จดัการ 
  3. นายกฤษดา        ชยัสพุฒัน์ ผู้อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป 
  4. นายธนทศัน์        โทวนิช    ผู้อํานวยการฝ่ายขายและการตลาด 
  5. นางสวิุมล           ชยัสพุฒัน์ ผู้อํานวยการฝ่ายการเงินและบญัชี/ 

รักษาการผู้จดัการฝ่ายการเงิน 
  6. นางกนัยารัชต์      นพแสง ผู้อํานวยการฝ่ายบคุคล 
  7. นางสาวองค์อร    สีหไสยาสิทธ์ิ ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 

 
ขอบเขตอ านาจหน้าที่ของประธานเจ้าหน้าที่บริหารและกรรมการผู้จัดการ 

1) ควบคมุดแูลการดําเนินกิจการและ/หรือบริหารงานทัว่ไปของบริษัท 
2) ดําเนินการหรือปฏิบตัิงานให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงาน และงบประมาณท่ีได้อนุมตัิจาก

คณะกรรมการบริษัท  
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3) มีอํานาจอนุมัติและมอบอํานาจช่วงอนุมัติเบิกจ่ายเพ่ือการจัดซือ้จัดจ้าง ซึ่งทรัพย์สินและ
บริการเพ่ือประโยชน์ของบริษัท ซึง่อํานาจการอนุมตัิดงักล่าวจะเป็นการอนุมตัิรายการปกติ
ทัว่ไปทางการค้าท่ีมีวงเงินไมเ่กินตามท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนดดงันี ้ 
3.1)  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารอนุมตัิการซือ้ขายสินค้าอนัเป็นปกติธุระของบริษัทในวงเงิน 

ไม่เกิน 400 ล้านบาท และอนุมัติค่าใช้จ่ายในการซือ้ทรัพย์สินอื่นในวงเงินไม่เกิน        
50 ล้านบาท หากเกินจํานวนท่ีสามารถอนุมัติให้นําเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท 

3.2)  กรรมการผู้จัดการอนุมตัิการซือ้ขายสินค้าอนัเป็นปกติธุระของบริษัทในวงเงินไม่เกิน 
200 ล้านบาท และอนมุตัิค่าใช้จ่ายในการซือ้ทรัพย์สินอื่นในวงเงินไม่เกิน 30 ล้านบาท 
หากเกินจํานวนท่ีสามารถอนมุตัิให้นําเสนอเพ่ือขออนมุตัิตอ่ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

4) มีอํานาจออกคําสัง่ ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพ่ือให้การปฏิบตัิงานเป็นไปตามนโยบายและ
ผลประโยชน์ของบริษัท และเพ่ือรักษาระเบียบวินยัการทํางานภายในองค์กร 

5) มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัท ต่อบุคคลภายนอกในกิจการท่ี
เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ตอ่บริษัท 

6) อนมุตัิการแตง่ตัง้ท่ีปรึกษาด้านตา่งๆ ท่ีจําเป็นตอ่การดําเนินงานของบริษัท 
7) เป็นผู้ รับมอบอํานาจของบริษัทในการบริหารกิจการของบริษัทให้เป็นตามวัตถุประสงค์ 

ข้อบังคับ นโยบาย ระเบียบ ข้อกําหนด คําสั่ง มติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นและ /หรือมติท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการบริหาร ทกุประการ 

  ทัง้นี ้การมอบอํานาจให้แก่ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้จัดการ ตลอดจน
การมอบอํานาจแก่บุคคลอื่นท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการผู้ จัดการเห็นควร จะ       
ไมร่วมถงึอํานาจและ/หรือการมอบอํานาจในการอนมุตัิรายการใดท่ีตนหรือบคุคลอื่นอาจมีความ
ขดัแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใด (ตามข้อบังคบัของบริษัท
และตามท่ีสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด) กับบริษัท 
หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี)  ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือพิจารณาและอนุมตัิรายการดงักล่าวตาม
ข้อบังคับของบริษัท หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกําหนด เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็น
ลกัษณะการดําเนินธุรกรรมการค้าปกติทัว่ไปของบริษัทท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ี
คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอนมุตัิไว้ 

การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 
การคัดเลือกบุคคลท่ีจะดํารงตําแหน่งกรรมการของบริษัท  แม้ปัจจุบันยังไม่ได้มีการแต่งตัง้

คณะกรรมการสรรหา (Nominating Committee) แตค่ณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาคดัเลือกกรรมการ
โดยใช้หลกัเกณฑ์และวิธีการสรรหา โดยคณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ พิจารณาคดัเลือกตามเกณฑ์ 
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คุณสมบัติตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ .ศ. 2535 และตามประกาศ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ท่ีเก่ียวข้อง นอกจากนีย้ังเน้นถึงประสบการณ์ 
ความรู้ และความสามารถ จากนัน้จงึนํารายช่ือเสนอท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแตง่ตัง้ 

 
ในการเลือกตัง้คณะกรรมการบริษัท ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเป็นผู้ แต่งตัง้ โดยใช้เสียงข้างมากตาม

หลกัเกณฑ์และวิธีการดงัตอ่ไปนี ้
1. ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเท่ากบัจํานวนหุ้นท่ีตนถือ 
2. ผู้ ถือหุ้นแตล่ะคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทัง้หมดตามท่ีตนมี เลือกตัง้บุคคลเดียวหรือหลาย

คนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณีท่ีเลือกตัง้บุคคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบ่งคะแนนเสียง
ให้แก่ผู้ ใดมากน้อยเพียงใดก็ได้ 

3. บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดบัลงมา เป็นผู้ ได้รับการเลือกตัง้เป็นกรรมการ        
เท่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้ในครั ง้นัน้ ในกรณีท่ีบุคคลซึ่งได้รับการ
เลือกตัง้ในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจํานวนท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตัง้       
ในครัง้นัน้ให้ผู้ เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

 
การเลือกคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

ในสว่นของการเลือกคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระนัน้ ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของ
บริษัทเป็นผู้ แต่งตัง้คณะกรรมการซึง่จะประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
จํานวน 3 ท่าน และกําหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระอยู่ในวาระคราวละ 3 ปี  
โดยกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่านจะต้องมีความรู้และประสบการณ์ด้านบัญชีและ
การเงินทีเพียงพอ ซึง่สามารถทําหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินบริษัทได้ 

หากพิจารณาถึงประวตัิและประสบการณ์ของคณะกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ
ของบริษัท (รายละเอียดตาม หัวข้อ: “รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหารและผู้มีอํานาจ
ควบคมุของบริษัท” ในสว่นท้ายของเลม่รายงานนี)้ จะเห็นได้วา่ นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์ เป็น
ผู้มีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ทางด้านการเงินและการบัญชีในระดบัท่ีเช่ือถือได้ 
สามารถทําหน้าท่ีตรวจสอบข้อมูลทางด้านการเงินและการบัญชีของบริษัทได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ เท่ียงตรง และโปร่งใส ในขณะเดียวกนั ประธานกรรมการตรวจสอบ คือ นายจรัส 
กาญจนขจิต เป็นนกัวิชาการและอาจารย์ท่ีมีความรู้และช่ือเสียงทางด้านกฎหมาย สามารถทํา
หน้าท่ีตรวจสอบข้อมลูและการปฏิบตัิงานของบริษัทในเชิงเก่ียวข้องกบักฎหมายและข้อบังคบั
ของภาครัฐได้เป็นอย่างดี  
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การประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทจะจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสมํ่าเสมออย่างน้อย 3 เดือนต่อ
ครัง้ โดยจะมีวาระการประชมุพร้อมเอกสารประกอบสง่ให้กรรมการทกุคนลว่งหน้าไม่น้อยกว่า 7 
วนั เพ่ือให้กรรมการได้มีเวลาพิจารณา และศกึษาข้อมลูอย่างเพียงพอ อีกทัง้มีเลาขานกุารบริษัท
ทําหน้าท่ีดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท บันทึกรายงานการประชุมและต้องจัดเก็บไว้
อย่างถูกต้องครบถ้วนสามารถตรวจสอบได้ ทัง้นีใ้นปี 2554 คณะกรรมการบริษัทมีการประชุม
รวมทัง้สิน้ 5 ครัง้ ซึง่สรุปการเข้าร่วมประชมุของคณะกรรมการบริษัท ได้ดงันี ้

 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร 

1. คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน มีรายละเอียดดงันี ้

รายการ 
2553 2554 

เงินเดือน/โบนสั เบีย้ประชมุ อ่ืนๆ* เงินเดือน/
โบนสั 

เบีย้ประชมุ อ่ืนๆ* 

กรรมการ  
1. นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ 
2. นายวีรศกัดิ์ ชยัสพุฒัน์ 
3. นายกฤษดา ชยัสพุฒัน์ 
4. นางพนัธิภา ชิวธนาสนุทร 
5. นายบรรเจิด สมเสม 
6. พล.ต.ท.วิเชียร สมานพงษ์ 
7. นายจรัส กาญจนขจิต 
8. นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์ 
9. นายสรุชาติ พงษ์ภทัรินทร์ 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
50,000 
50,000 
50,000 
50,000 
60,000 

105,000 
105,000 
80,000 
80,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 

20,000 
40,000 
50,000 
50,000 
40,000 
40,000 

 
50,000 
50,000 
50,000 

100,000 
100,000 
125,000 
125,000 
100,000 
100,000 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

กรรมการที่เป็นผู้บริหาร  
จํานวน 3 ทา่น 

10,200,000 - - 14,490,000 - - 

ผู้บริหาร จํานวน 4 ทา่น 3,371,800 - 513,705 3,929,960 - 594,114 
รวมทัง้สิน้ 13,571,800 630,000 513,705 18,419,960 800,000 594,114 

*หมายเหต ุคา่ตอบแทนอื่น ๆ ได้แก่ คา่คอมมิสชัน่จากการขาย  เงินประกนัสงัคม คา่รักษาพยาบาล และคา่ใช้จา่ยอ่ืนๆ  

รายช่ือคณะกรรมการบริษัท จํานวนท่ีเข้าร่วมประชมุ / จํานวนประชมุรวม (ครัง้ / ปี) 
1. นายสภุชยั        ชยัสพุฒัน์ 5 / 5 
2. นายวีรศกัด์ิ       ชยัสพุฒัน์ 5 / 5 
3. นายกฤษดา      ชยัสพุฒัน์ 5 / 5 
4.นางพนัธิภา        ชิวธนาสนุทร 5 / 5 
5.นายบรรเจิด       สมเสม 5 / 5 
6. พล.ต.ต.วิเชียร   สมานพงษ์ 5 / 5 
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สําหรับค่าตอบแทนกรรมการ ได้แก่ เงินเดือน เบีย้ประชุม เบีย้เลีย้ง และโบนัส แต่ไม่
รวมถึงเงินเดือนและโบนสัในส่วนของกรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร ตามมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นสามญั
ประจําปี 2554 ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2554 กําหนดค่าตอบแทนสําหรับกรรมการไม่เกิน 
2,000,000 บาท 

2. คา่ตอบแทนอื่นๆ 
บริษัทได้กําหนดให้มีการจ่ายเงินสมทบกองทุนสํารองเลีย้งชีพซึง่ได้จดัตัง้ขึน้ตัง้แต่วนัท่ี 28 

กรกฎาคม 2548 ในอัตราร้อยละ 3  ของเงินได้  โดยเร่ิมสมทบตัง้แต่เดือนกรกฎาคม 2548  ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  บริษัทได้มีการจ่ายเงินสมทบกองทุนสํารองเลีย้งชีพให้แก่ผู้บริหารรวม 
334,152 บาท   
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รายงานการปฏบิตัิตามหลกัการก ากบัดแูลกจิการท่ีด ี
 

 ทางบริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน) นอกจากจะให้ความสําคญักับการบริหาร
จดัการองค์กรเพ่ือให้บรรลผุลตามเป้าหมายในเชิงธุรกิจแล้ว ทางบริษัทยงัได้ให้ความสําคญัในการกํากบั
ดแูลกิจการท่ีดี เพ่ือให้การปฏิบตัิงานต่างๆเป็นไปอย่างโปร่งใส ซื่อสตัย์ และมีความรับผิดชอบต่อสงัคม
หรือผู้มีสว่นเก่ียวข้องอีกด้วย อนัซึง่จะสง่ผลให้บริษัทได้รับความไว้วางใจและมีความเจริญก้าวหน้าอย่าง
ยั่งยืน โดยทางบริษัทได้อ้างอิงถึงหลกัการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนไทย ปี 2549 
(Corporate Governance Report of Thai Listed Companies) ซึง่ปัจจุบนับริษัทได้มีการปฏิบตัิตาม
หลกัการกดงักลา่ว ตามรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้  
  

1. นโยบายการก ากับดูแลกจิการ 
1.1 บริษัทจะจัดให้มีแนวทางในการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจนโดยคํานึงถึงการปฏิบัติต่อผู้ ถือหุ้นและผู้มี

สว่นได้เสียอย่างเท่าเทียมกนั 
1.2 คณะกรรมการบริษัท และผู้ปฏิบัติงานฝ่ายต่าง ๆ จะทํางานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ มีการ

บริหารงานอย่างรอบครอบและระมดัระวงั เพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทและผู้ ถือหุ้นโดยรวม 
1.3 จะดําเนินงานให้เป็นไปด้วยความโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ มีการเปิดเผยข้อมูลอย่าง

ครบถ้วน ตรงเวลา และเท่าเทียมกนัแก่ผู้ ท่ีเก่ียวข้องทุกฝ่าย 
1.4 จะควบคมุและบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสมและเพียงพอตอ่การตดัสินใจในการดําเนินธุรกิจ 
1.5 จะยดึถือและปฏิบตัิหน้าท่ีด้วยการคํานึงถึงจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจเป็นสําคญัเพ่ือไม่ให้เกิด

ความเสียหายตอ่ผู้มีสว่นได้เสียกลุม่ตา่ง ๆ  
 

2. สิทธิและความเท่าเทยีมกันของผู้ถือหุ้น 
2.1 บริษัทจะจดัให้มีการเปิดเผยข้อมลูและสารสนเทศต่าง ๆ ให้แก่ผู้ ถือหุ้นโดยทัว่กนัโดยไม่คํานึงถึง

วา่เป็นผู้ ถือหุ้นอยู่จํานวนเท่าใด ทัง้ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นบคุคล นิติบคุคล ทัง้ท่ีเป็นไทยและตา่งประเทศ  
2.2 ทกุครัง้ท่ีมีการจดัประชมุผู้ ถือหุ้น บริษัทจะปฏิบตัิตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากดัอย่างเคร่งครัด 

ตัง้แต่การส่งหนังสือเชิญประชุมให้กับผู้ ถือหุ้นทุกคนก่อนการประชุมทุกครัง้  และลงประกาศ
โฆษณาในหนงัสือพิมพ์ตามข้อบงัคบั เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นทกุคนได้รับทราบและศกึษาข้อมลู
ประกอบการประชมุก่อนเข้าร่วมการประชมุจริง 

2.3 วาระการประชมุจะต้องมีรายละเอียดข้อมลูสําคญัเก่ียวกบัเร่ืองท่ีจะเสนอต่อท่ีประชุมตามความ
จําเป็นตา่ง ๆ เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้รับทราบก่อนมีการพิจารณาในท่ีประชมุ 

2.4 บริษัทได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นใช้สิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมและช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับ
เลือกตัง้เป็นคณะกรรมการบริษัทล่วงหน้าก่อนวันปิดรับวาระการประชุมเป็นเวลา    ว   
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       จ                      วข้องพร้อมทัง้แบบฟอร์มการเสนอวาระและการเสนอช่ือกรรมการ
ไว้ในเวบ็ไซต์          

                                         จ                        โดยถือเป็นวาระหนึ่งของ
การประชมุ       จ         

          จ              ว    า       โดยไมแ่จ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบลว่งหน้า 
2.7 สําหรับผู้ ถือหุ้นท่ีไมอ่าจเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง บริษัทได้แนบแบบหนงัสือมอบฉันทะไปพร้อม

กบัหนังสือเชิญประชุม เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นทัง้ในและต่างประเทศสามารถมอบฉันทะให้ผู้อื่นมาร่วม
ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทน หรือสามารถมอบอํานาจให้กรรมการอิสระท่ีบริษัทแต่งตัง้ให้
เป็นตวัแทนรับมอบฉนัทะออกเสียงแทนได้ 

2.8 ในวนัประชมุจริง ทางบริษัทได้เลือกสถานท่ีจดัประชุม ท่ีผู้ ถือหุ้นสามารถเดินทางเข้าร่วมประชุม
ได้โดยสะดวก โดยมีเจ้าหน้าท่ีคอยให้การต้อนรับ อํานวยความสะดวก และแจกเอกสาร
ประกอบการประชุมเพ่ิมเติม รวมไปถึงการจัดเตรียมสื่ออุปกรณ์นําเสนอข้อมูล Presentation 
ตา่งๆท่ีมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การประชมุเป็นไปได้โดยสําเร็จ 

2.9 ในการประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถแสดงความคิดเห็นและซักถามได้อย่างเต็มท่ี
ตลอดเวลาท่ีมีการประชมุ  

2.10 หลงัจากการประชมุ ผู้ ถือหุ้นสามารถติดตามรายงานการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีได้จาก
ระบบข่าวสารของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและเว็บไซต์ของบริษัท ภายใน    ว   
    จ ก             จ     

2.11 บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้กบัผู้ ถือหุ้นอย่างสมํ่าเสมอ โดยมีนโยบายกําหนดให้จ่ายเงิน
ปันผลไม่ตํ่ากว่าร้อยละ                                                           
        จ            จ                        ว                            
            ว  จ         จ                      จ   ว        ว                ร
ดํา                       

2 12           ของบริษัทได้กําหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานให้บริษัททราบถึง การ
มีส่วนได้เสียของตนหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้อง ซึ่งเป็นส่วนได้เสียท่ีมีความเก่ียวข้องกับการ
บริหารจดัการของบริษัท ตามมาตรา                                  และตลาดหลกัทรัพย์
(ฉบับ ท่ี  4)พ .ศ . 2551 เ                   จ                           
  จ   ว                           ว ต่อ     ทได้ ซึง่กรรมการและผู้บริหารท่ีมีส่วนได้เสีย
กบัธุรกรรมดงักลา่ว จะไมส่ามารถมีส่วนร่วมในการตดัสินใจในการทําธุรกรรมดงักล่าวได้ รวมไป
ถงึคณะกรรมการตรวจสอบจะทําการตรวจสอบรายการระหว่างกนัอนัเกิดจากผู้มีส่วนได้เสียหรือ
บุคคลท่ีมีความเก่ียวข้องกับกรรมการและผู้บริหาร ในการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเป็น
ประจําทกุไตรมาส 
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2 13  ริษัทมีนโยบายเก่ียวกับการป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน ของบริษัทท่ีอาจถูกนําไปใช้เพ่ือ
ประโยชน์สว่นตวั โดยได้กําหนดให้มีการเก็บรักษาข้อมลูภายในท่ียงัมิได้เปิดเผยตอ่สาธารณชนไว้
เป็นความลบั ให้รับรู้เพียงเฉพาะผู้ ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในส่วนงานข้อมูลดงักล่าวเท่านัน้ รวมไปถึง
บริษัทได้แจ้งให้กรรมการและผู้ บริหารทุกคนรับทราบถึงหน้าท่ีในการรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ในบริษัทของตน  รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ ตลอดจนการ
เปลี่ยนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ ต่อสํานกังาน ก.ล.ต. และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ตามมาตรา                                                      และตลาด
หลกัทรัพย์ พ.ศ.         ว 

 
3. สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทและคณะกรรมการของบริษัทได้เล็งเห็นถึงความสําคญัของสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียของ
บริษัท ไม่ว่าจะเป็นลกูค้า พนกังาน คู่ค้า ผู้ ถือหุ้น เจ้าหนี ้คู่แข่ง ชุมชนและสงัคม สิ่งแวดล้อม และ
ภาครัฐ โดยตระหนกัว่าความสมัพนัธ์และความร่วมมือท่ีดีระหว่างบริษัทและผู้มีส่วนได้เสียเหล่านี ้
เป็นปัจจยัสําคญัท่ีจะสร้างงาน สร้างรายได้ และความมัน่คงทางการเงินให้กบับริษัท ตลอดจนทําให้
บริษัทสามารถเติบโตเคียงคู่ไปกับผู้ มีส่วนได้เสียดังกล่าวและสังคมโดยรวมได้อย่างยั่งยืน  ทัง้นี ้
สามารถสรุปสิทธิของผู้มีสว่นได้เสียของบริษัท ได้ดงันี ้

3.1 ลูกค้า ด้วยนโยบายหลกั   บริษัท    ว   “เรามุ่งมัน่ในความเป็นศนูย์บริการเหล็กคณุภาพ
เสมอมา และไม่หยุดน่ิงในการปรับปรุงคณุภาพ เพ่ือความพึงพอใจสงูสดุของลกูค้า” บริษัทจึงได้ให้
ความสําคญัและปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าวมาโดยตลอด กล่าวคือ บริษัทได้ซือ้หาจัดเตรียมแต่
วตัถุดิบเหล็กท่ีมีคณุภาพได้มาตรฐานสากล นําเสนอบริการขายด้วยราคายุติธรรมตามราคาตลาด 
พร้อมคําแนะนําเก่ียวกบัวตัถุดิบเหล็กเพ่ือลกูค้าสามารถเลือกซือ้เหล็กท่ีมี ชนิด/spec เหมาะสมกบั
กระบวนการผลิตหรือสินค้าสําเร็จรูปท่ีตนต้องการได้อย่างเหมาะสม จากนัน้ฝ่ายผลิตจะบริการตดั
เหลก็แผ่นหรือผลิตท่อเหล็กด้วยกระบวนการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพได้สินค้าท่ีมีคณุภาพตามท่ีลกูค้า
ต้องการ พร้อมบริการจดัสง่สินค้าคณุภาพท่ีมีความรวดเร็ว จดัส่งตรงไปยงัโรงงานของลกูค้าทนัตาม
เวลาท่ีลูกค้าต้องการ ช่วยให้ลูกค้าได้รับวตัถุดิบท่ีมีคุณภาพป้อนเข้าสู่กระบวนการผลิตของตนได้
อย่างทนัท่วงทีด้วยต้นทนุท่ีเหมาะสมกบัคณุภาพของสินค้าและบริการนัน่เอง 

            นอกจากบริษัทจะต้องใช้กําลงัอันมีประสิทธิภาพของเคร่ืองจักรในการทําให้
บริษัทบรรลุตามจุดมุ่งหมายทางธุรกิจของบริษัทแล้ว กําลงัคนถือว่ามีส่วนสําคญัอย่างย่ิงต่อบริษัท 
เน่ืองจากเคร่ืองจักรของบริษัทจะไม่สามารถทํางานได้ หากปราศจากช่างผู้มีฝีมือและชํานาญการ 
รวมไปถึงผู้บริหารท่ีมีความสามารถเชิงกลยุทธ์ และพนักงานฝ่ายต่างๆท่ีช่วยสนับสนุนให้บริษัท
สามารถดําเนินกิจการไปได้ด้วยดีมาโดยตลอด ทัง้นี ้ทางบริษัทนอกจากจะตอบแทนผลงานของ
พนกังานด้วยเงินเดือน คา่แรง หรือโบนสัในจํานวนท่ีเหมาะสมแล้ว บริษัทยงัมีสวสัดิการท่ีดีอนัแสดง
ให้เห็นถงึการตระหนกัในความสําคญัของพนกังานของบริษัทอีกด้วย ได้แก่  
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    - การจัดตัง้กองทุนสํารองเลีย้งชีพ ให้กับพนักงานเพ่ือให้พนักงานมีเงินสะสมหลงัออกจากงาน 
ทุพพลภาพ หรือเกษียณอายุ โดยปัจจุบนั บริษัทมีนโยบายออกเงินสมทบให้กบัพนักงานในจํานวน
เท่ากนักบัท่ีพนกังานจ่ายเข้ากองทนุในแตล่ะเดือน 
    - ความปลอดภัยในการทํางาน พนักงานโรงงานมีได้รับชุดเคร่ืองแต่งกายพร้อมอุปกรณ์ safety 
ตา่งๆสําหรับการปฏิบตัิงานในโรงงาน เพ่ือป้องกนัพนกังานจากอบุตัิเหตท่ีุอาจเกิดขึน้ในระหว่างการ
ปฏิบัติงานได้ และหากเกิดอุบตัิเหตจุากการทํางานขึน้จริง พนกังานจะได้รับค่ารักษาพยาบาลจาก
กองทุนประกนัสงัคม รวมไปถึงบริษัทมีนโยบายท่ีจะให้ความช่วยเหลือเพ่ิมเติมในกรณีพิเศษต่างๆ 
และหากต้องลาหยดุพกังานเน่ืองจากอบุตัิเหตดุงักลา่ว บริษัทก็ยงัคงให้คา่แรง/เงินเดือนตามปกติ 
    - กิจกรรมตรวจสุขภาพประจําปี บริษัทมีนโยบายให้พนักงานทุกคนได้รับการตรวจสุขภาพ
ประจําปี ทุกปี เพ่ือทางบริษัทจะได้รับทราบถึงสมรรถภาพทางร่างกายของพนักงานโรงงานเพ่ือ
ป้องกนัอบุตัิเหตท่ีุอาจเกิดขึน้  และเพ่ือแสดงถงึความห่วงใยในสขุภาพของพนกังานทุกคน รวมไปถึง
เป็นการรณรงค์ให้พนกังานใสใ่จในสขุภาพทางร่างกายของตนเองอีกด้วย 
   - กิจกรรมท่องเท่ียวประจําปี และงานเลีย้งประจําปี บริษัทมีนโยบายว่าหากในปีนัน้ ๆผลการ
ดําเนินงานของบริษัทเป็นไปด้วยดี ทางผู้บริหารจะจัดให้มีการท่องเท่ียวพักผ่อนประจําปีและงาน
เลีย้งประจําปีร่วมกัน เพ่ือเสริมสร้างความสัมพันธ์ระหว่างพนักงานทุกคนในบริษัท และเป็นการ
เสริมสร้างกําลงัใจให้กบัพนกังานให้มีความมุง่มัน่ท่ีจะทํางานอย่างมีประสิทธิภาพให้กบับริษัทตอ่ไป  
    - การพฒันาบคุคลากรของบริษัท บริษัทมีนโยบายในการฝึกฝนพฒันาทกัษะความรู้ในการทํางาน
ของพนกังานในแตล่ะฝ่ายอยู่เสมอทัง้ในด้านการปฏิบตัิงานและบริหาร เช่น ฝ่ายบริหารท่ีได้มีโอกาส
เข้าร่วมงานสมัมนาเชิงวิชาการ กลยุทธ์ทางธุรกิจ ความเป็นไปของเศรษฐกิจและการเงินโลก เพ่ือ
สนบัสนนุแนวคิดและเป็นข้อมลูที่ใช้ในการตดัสินใจในการบริหารงาน, ฝ่ายบญัชีและการเงิน ได้เข้า
ร่วมสมัมนาเพ่ือติดตามศกึษาข้อกฎหมายหรือข้อบงัคบัทางบญัชีใหม่ๆท่ีทางรัฐกําหนดขึน้อยู่เสมอ, 
ฝ่ายจดัซือ้และฝ่ายโรงงาน ได้มีโอกาสไปเย่ียมชมโรงงานผู้ผลิตเหลก็ในตา่งประเทศ เพ่ือใช้พิจารณา
การเลือกซือ้วตัถุดิบเหล็กและใช้คิดพัฒนาปรับปรุงการทํางานภายในโรงงานของบริษัท รวมไปถึง
การสนบัสนนุให้พนกังานศกึษาต่อในระดบัปริญญาท่ีสงูขึน้โดยพนกังานสามารถขอผ่อนผนัในเร่ือง
ของเวลาการทํางานเพ่ือให้เหมาะสมกบัตารางเรียนได้ เป็นต้น 

3.3 คู่ค้า บริษัทมีนโยบายท่ีจะสร้างความสมัพนัธ์อนัดีกบัคูค้่า โดยปฏิบตัิกบัคูค้่าอย่างเป็นธรรม 
เป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าหรือข้อตกลงร่วมกนั เพ่ือพฒันาและรักษาความสมัพนัธ์อนัดีระหว่าง
กนัให้ยืนยาว  

3.4 ผู้ถือหุ้น บริษัทได้ให้ความสําคญัตอ่สิทธิของผู้ ถือหุ้นในการรับรู้ข่าวสาร ผลการดําเนินงาน 
และความเป็นไปของบริษัทอยู่เสมอ โดยผู้ ถือหุ้นสามารถติดตามข้อมูลได้จากเว็บไซต์ของบริษัท 
จากระบบข่าวสารของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสื่อต่างๆ หรือสามารถติดต่อมาได้
โดยตรงยัง ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ ของบริษัท ท่ีสํานักงานใหญ่ หมา ยเลข 02-291-6314-21 
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นอกจากนี ้บริษัทมีนโยบายท่ียํา้เน้นถึงการรักษาสิทธิของผู้ ถือหุ้ นในด้านต่างๆดังท่ีได้กล่าวถึง
รายละเอียดตามหวัข้อ “สิทธิและความเท่าเทียมกนัของผู้ ถือหุ้น” ในเบือ้งต้น รวมไปถงึมีนโยบายการ
จ่ายเงินปันผลท่ีทางบริษัทได้ปฏิบตัิตามนโยบายดงักลา่วมาโดยตลอด 

3.5 เจ้าหนี ้บริษัทปฏิบตัิตามข้อตกลงการกู้ ยืมอย่างเคร่งครัด ให้ความร่วมมือในการให้ข้อมลู
ทางการเงินและข้อมลูต่างๆอย่างถูกต้อง โปร่งใส และมีประวตัิการชําระหนีห้รือดอกเบีย้ท่ีตรงตาม
เวลากําหนดทกุครัง้ 

3.6 คู่แข่ง บริษัทมีนโยบายแข่งขันทางธุรกิจในตลาดอย่างถูกต้องและชอบธรรม ไม่ทําลาย
ช่ือเสียงหรือสร้างความเสียหายอนัไมช่อบธรรมตอ่คูแ่ข่งขนั 

3.7 ชุมชนและสังคม บริษัทได้ตระหนกัถึงความสําคญัในการพฒันาองค์กรควบคู่ไปกบัการ
พฒันาความสมัพนัธ์อนัดีกบัชุมชนและสงัคม โดยมีนโยบายว่า การดําเนินงานของบริษัทจะต้องไม่
ไปสร้างความเดือดร้อนใดๆให้กบัชุมชนและสงัคมรอบข้าง รวมไปถึงต้องให้ความร่วมกบัชุมชนและ
สงัคมในการพฒันาชมุชนให้ดีขึน้ และบริษัทยงัมีโครงการให้ความช่วยเหลือชุมชนในด้านต่างๆตาม
ความเหมาะสมและโอกาสอนัควร ตวัอย่างเช่น การช่วยออกทุนซ่อมถนนบริเวณใกล้โรงงาน, มอบ
ทนุการศกึษาและเคร่ืองเขียนให้กบัโรงเรียนในชมุชนใกล้เคียงในทกุวนัเดก็แห่งชาติ, บริจาคทรัพย์ให้
วดัเพ่ือช่วยทํานบํุารุงศาสนา เป็นต้น รายละเอียดเพ่ิมเติม สามารถพิจารณาได้ท่ีหวัข้อ “กิจกรรมเพ่ือ
การพฒันาและรับผิดชอบตอ่สงัคม”   

3.8 สิ่งแวดล้อม บริษัทมีระเบียบในการรักษาสิ่งแวดล้อมในการดําเนินแปรรูปให้เป็นไปตาม
กฎเกณฑ์ท่ีสํานกังานเขตกําหนดไว้ โดยกรมโรงงานอุตสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม ได้ทําการ
ตรวจสอบสภาพโรงงาน และสภาพแวดล้อม ผลการตรวจสอบพบวา่ บริษัทอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานไม่
ก่อให้เกิดปัญหาใดๆ ต่อสภาพแวดล้อม บริษัทไม่เคยประสบปัญหาด้านมลพิษทัง้ เสียง  อากาศ 
สารพิษ และนํา้เสียแตอ่ย่างใด  ถงึแม้ การประกอบธุรกิจศนูย์บริการเหล็กจะเกิดเสียงดงัขึน้จากการ
ตัดเหล็กและมีเศษเหล็กรวมถึงนํา้มันหล่อเคร่ืองจักรท่ีใช้แล้ว แต่ท่ีผ่านมากรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ได้เข้าตรวจสอบ การปฏิบตัิงานภายในโรงงานของบริษัทแล้วเห็น
วา่ บริษัทได้ควบคมุมลพิษตา่งๆท่ีเกิดขึน้ให้อยู่ในระดบัท่ีปลอดภยั โดยรักษาระดบัความดงัของเสียง
ท่ีเกิดขึน้จากการตดัเหลก็นัน้อยู่ในระดบัท่ีปลอดภยัตามท่ีกรมสวสัดิการและคุ้มครองแรงงานกําหนด 
ส่วนเศษเหล็กนัน้บริษัทได้ทําการเก็บรวบรวมเศษเหล็กเข้าไว้ด้วยกันเพ่ือจําหน่ายให้แก่ผู้ ค้าเศษ
เหลก็ สําหรับเข้ากระบวนการ Recycle ตอ่ไป ในส่วนนํา้มนัหล่อลื่นเคร่ืองจกัรท่ีใช้แล้วนัน้ บริษัทได้
มีการจัดเก็บอย่างมิดชิดในถังบรรจุขนาดใหญ่และว่าจ้างผู้ประกอบการบําบัดของเสียนําไปผ่าน
กระบวนการบําบดัตอ่ไป  

3.9 ภาครัฐ บริษัทปฏิบัติตามกฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคบัต่างๆ ของทางภาครัฐอย่าง
เคร่งครัด ไมเ่คยมีประวตัิการทําผิดกฎหมายร้ายแรงใดๆ 
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 สิทธิของผู้มีสว่นได้เสียดงักลา่ว ถือเป็นหน้าท่ีของทกุคน ไมว่า่จะเป็นผู้บริหาร คณะกรรมการ 
และพนกังานในทกุๆฝ่ายของบริษัท ท่ีจะต้องรับรู้ ตระหนกัถงึความสําคญัและปฏิบตัิตามนโยบาย
ดงักลา่วข้างต้นอย่างสมํ่าสเมอ นอกจากนี ้ผู้มีสว่นได้เสียเองยงัสามารถร้องเรียน รายงานหรือ
เสนอแนะความคิดเห็นตอ่คณะกรรมการได้โดยตรงผ่าน อีเมล์ info@cspsteel.com หรือโทรศพัท์
หมายเลข 02-689-0801             บริษัท ผู้ซึง่ทําหน้าท่ีรวบรวมข้อมลูและประสานงานกบั
คณะกรรมการโดยตรง 
 

4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 
 บริษัทได้ตระหนกัถงึการเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส โดยมีการเปิดเผยข้อมลูที่สําคญัทัง้
ทางด้านการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบแล้วจากผู้สอบบญัชีรับอนญุาตท่ีเป็นอิสระ ซึง่เป็นไปตาม
มาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป และข้อมลูอื่นๆ ตามข้อกําหนดของสํานกังานคณะกรรมการ
กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น ข้อมลูโครงสร้างผุ้ ถือหุ้น, ประวตัิข้อมลู
ของคณะกรรมการและผู้บริหาร, หลกัเกณฑ์และมลูคา่การจา่ยคา่ตอบแทนกรรมการ, ข้อมลูการเข้า
ร่วมประชมุของกรรมการแตล่ะคน, ข้อมลูการทํารายการระหวา่งกนั, โครงสร้างองค์กร, รายงาน
ประจําปี และนโยบายการกํากบัดแูลกิจการที่ดีของบริษัท เป็นต้น ซึง่ข้อมลูสว่นใหญ่ดงักลา่ว รวมไป
ถงึข่าวสารตา่งๆท่ีเก่ียวข้องกบับริษัท ผู้ ถือหุ้นและผู้ ท่ีสนใจสามารถอา่นหรือดาวน์โหลดได้ท่ีเวบ็ไซต์
ของบริษัท www.cspsteel.com  
 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 
 5.1 โครงสร้างคณะกรรมการ และอ านาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  

คณะกรรมการของบริษัทมีจํานวน 9 ท่าน ประกอบด้วย 
  -  กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร   3  ท่าน 
  -  กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร  3  ท่าน 
  -  กรรมการอิสระ    3  ท่าน 

ซึง่เป็นไปตามข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการดงักลา่ว เป็น
ผู้ ท่ีมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ตอ่การดําเนินธุรกิจของบริษัท และสําหรับ
กรรมการอิสระสามารถทําหน้าท่ีในการสอบทาน/ตรวจสอบความน่าเช่ือถือของงบการเงินและข้อมลู
อื่นๆของบริษัทได้เป็นอย่างดี กลา่วคือ นอกจากคณะกรรมการของบริษัทจะคอยตรวจสอบข้อมลู
ทางการเงินแล้ว ยงัคงมีบทบาทตอ่นโยบายการกํากบัดแูลกิจการ โดยเป็นสว่นหนึง่ในการริเร่ิมจดัทํา 
อนมุตัิ และติดตามถงึผลการปฏิบตัิของทกุฝ่ายวา่เป็นไปตามนโยบายหรือไม ่ พร้อมทัง้
คณะกรรมการจะทําการประชมุเพ่ือปรับปรุง เปลี่ยนแปลง นโยบายดงักลา่วเพ่ือให้บริษัทมีนโยบาย
ด้านการกํากบัดแูลกิจการที่ดี เหมาะสมตามสภาพการณ์อยู่เสมอ ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัทจะได้รับ
ความเห็นชอบจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นประจําปีให้ดํารงตําแหน่งดงักลา่ว สําหรับรายละเอียดเพ่ิมเติม 

mailto:info@cspsteel.com%20หรือ
http://www.cspsteel.com/
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เช่น ขอบเขตอํานาจหน้าท่ี คณุสมบตัิของกรรมการ และการสรรหากรรมการและผู้บริหาร  สามารถ
พิจารณาได้ท่ีหวัข้อ “โครงสร้างองค์กร”  ในหวัข้อย่อย “โครงสร้างกรรมการของบริษัท” 

5.2 การก าหนดวาระกรรมการ  
ตามข้อบงัคบัของบริษัท หมวดท่ี                  จ                  กําหนดให้ ในการ

ประชมุสามญัประจําปีทกุครัง้ กรรมการจะต้องออกจากตําแหน่งอย่างน้อยจํานวนหนึง่ในสาม     ) 
         
   จ   ว        จ                    ว                  จ   ว                     ว       
         ) โดยให้กรรมการท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสดุเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง และกรรมการผู้ออก
จากตําแหน่งไปนัน้อาจจะเลือกเข้ารับตําแหน่งอีกก็ได้ 

5.3 การประชุมคณะกรรมการ 

บริษัทจะจัดให้มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทอย่างสมํ่าเสมออย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้       
อีกทัง้มีเลาขานกุารบริษัททําหน้าท่ีดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการบริษัท บนัทกึรายงานการประชุม
และต้องจดัเก็บไว้อย่างถกูต้องครบถ้วนสามารถตรวจสอบได้ ทัง้นีใ้นปี 2554 คณะกรรมการบริษัท
มีการประชมุรวมทัง้สิน้ 5 ครัง้ ซึง่รายละเอียดจํานวนครัง้การเข้าประชุมของคณะกรรมการสามารถ
พิจารณาได้ตามหวัข้อ การประชมุกรรมการ ในหวัข้อ “การประชมุกรรมการ” ในเบือ้งต้น 

5.4 การแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ 
บริษัทได้มีการแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบระหวา่งคณะกรรมการและฝ่ายจดัการของ

บริษัทไว้อย่างชดัเจน โดยยํา้เน้นถงึวา่ฝ่ายจดัการ อนัได้แก่ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารและกรรมการ
ผู้จดัการ มีหน้าท่ีรับผิดชอบหลกัในการบริหารจดัการการดําเนินงานทัว่ไปของบริษัทให้เป็นไปตาม
นโยบาย แผนงานและงบประมาณท่ีได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการ, เป็นผู้ รับมอบอํานาจของบริษัท
ในการบริหารกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ระเบียบ ข้อกําหนด มติท่ีประชมุ และ
พนัธกิจขององค์กร เป็นต้น สว่นคณะกรรมการนัน้ มีหน้าท่ีหลกัในการดแูล กําหนดนโยบายท่ีสําคญั
ของบริษัท, พิจารณาอนมุตัิเก่ียวกบัโครงการลงทนุตา่งๆ, แตง่ตัง้คณะกรรมการบริหาร/ตรวจสอบ, 
ทําหน้าท่ีสอบทานความเพียงพอของระบบควบคมุภายในและการบริหารงานตา่งๆ เป็นต้น ซึง่
รายละเอียดเพ่ิมเติม สามารถพิจารณาได้ในหวัข้อ “โครงสร้างกรรมการของบริษัท”  

5.5 การประชุมผู้ถือหุ้น  
บริษัทจะกําหนดให้กรรมการบริษัทอย่างน้อยคร่ึงหนึง่ของกรรมการทัง้หมดเข้าร่วมประชมุ        

ผู้ ถือหุ้น ซึง่จะต้องมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยหนึง่คนเข้าร่วมประชมุ โดยจะแจ้งให้ผู้ตรวจสอบ
บญัชี (ภายนอก) และท่ีปรึกษาตา่ง ๆ เข้าร่วมประชมุด้วย และจะกําหนดสถานท่ีและเวลาท่ีประชมุ
ให้เหมาะสมและสะดวกในการท่ีผู้ ถือหุ้นจะเข้าร่วมประชมุ 

 5.6 คณะอนุกรรมการ 
คณะกรรมการบริษัทจะแตง่ตัง้คณะอนกุรรมการเพ่ือช่วยดแูลการกํากบัดแูลกิจการของบริษัท

อย่างน้อยต้องมีคณะกรรมการตรวจสอบคณะหนึ่ง มีวาระการดํารงตําแหน่งตามระเบียบท่ี
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คณะกรรมการบริษัทกําหนดซึง่ไมเ่กินคราวละ 3 ปี กรรมการตรวจสอบต้องประกอบด้วย กรรมการ
อิสระ ท่ีไม่ เป็นผู้ บ ริหารอย่างน้อยจํานวน 3 ท่าน และคณะกรรมการบริษัทอาจแต่งตัง้
คณะอนุกรรมการกําหนดค่าตอบแทนและคณะอนุกรรมการสรรหา หรือคณะอนุกรรมการอื่น ๆ 
ตามท่ีเห็นสมควรและจําเป็น        เพ่ือกลัน่กรองให้แก่คณะกรรมการบริษัทให้เกิดความโปร่งใส 

5.7 ภาวะผู้น าและวิสัยทศัน์ 
คณะกรรมการบริษัทจะวางนโยบาย กลยุทธ์และเป้าหมาย ตลอดจนการจัดทํางบประมาณ    

เพ่ือการเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน ให้เกิดประโยชน์สงูสุดต่อกิจการ โดยทําหน้าท่ีติดตามผล
การปฏิบัติงานของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามแผนงานต่าง ๆ  รวมทัง้การกําหนดและแยกบทบาท 
หน้าท่ี และความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการบริษัท ผู้ บริหาร พนักงานและผู้ เก่ียวข้อง 
นอกจากนีย้ังต้องกําหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ ดูแล ฝ่ายตรวจสอบภายในการ
ปฏิบตัิงานและประเมินผล        การทํางาน ตลอดจนระบบการควบคมุภายในให้มีความเพียงพอตอ่
กิจการ และดูแลให้มีการบริหารความเสี่ยงท่ีเหมาะสม เพ่ือรักษาผลประโยชน์ให้กับบริษัทอย่าง
เตม็ท่ี 

 5.8 จริยธรรมธุรกิจ 
บริษัทจะจดัทําข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีเก่ียวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร และ

ผู้ปฏิบัติงานฝ่ายต่าง ๆ เพ่ือให้ยึดถือเป็นแนวปฏิบัติในการทํางานด้วยความซื่อสตัย์สุจริต และมี
ความเป็นธรรม ซึง่แนวทางดงักลา่ว  จะสื่อสารให้กรรมการ ฝ่ายบริหารและพนกังานทุกคนรับทราบ
และถือปฏิบตัิ ซึง่บริษัทเช่ือวา่การให้ความสําคญักบัข้อพงึปฏิบตัิท่ีดีเหลา่นีจ้ะสามารถยกมาตรฐาน
การกํากบัดแูลให้สงูขึน้ อีกทัง้สง่เสริมความเช่ือมัน่ให้กบัผู้ลงทนุในการจดัการของบริษัท สร้างความ
ยตุิธรรมและความน่าเช่ือถือของตลาดทนุ 

 
5.9 การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นกรรมการบริหารและผู้บริหาร 

คณะกรรมการของบริษัทมีจํานวน 9 ท่าน ประกอบด้วย 
 -  กรรมการท่ีเป็นผู้บริหาร   3  ท่าน 
 -  กรรมการท่ีไมเ่ป็นผู้บริหาร  3  ท่าน 
 -  กรรมการอิสระ    3  ท่าน 

ซึง่ทําให้การกําหนดนโยบายในการบริหารงานต่าง ๆ ได้รับการพิจาณาและเห็นชอบจากผู้มี
ประสบการณ์และเป็นไปเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทเป็นสําคญั แม้ว่าบริษัทจะมีกรรมการอิสระ
ทัง้หมด 3 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของกรรมการทัง้คณะเท่านัน้ ในอนาคตบริษัทมีนโยบายท่ีจะ
ปรับจํานวนกรรมการอิสระให้เพ่ิมขึน้ สําหรับการแต่งตัง้กรรมการอิสระนัน้จะนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้
ถือหุ้นให้แตง่ตัง้ เว้นแตเ่ป็นการแตต่ัง้แทนกรรมการอิสระซึง่พ้นจากตําแหน่งก่อนครบวาระ 
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5.10 การรวมหรือแยกต าแหน่ง 
ประธานกรรมการบริษัทจะไม่เป็นบุคคลเดียวกนักบักรรมการผู้จดัการ แต่ทัง้สองท่านอาจเป็น

ตวัแทนจากกลุ่มหรือผู้ ถือหุ้นใหญ่กลุ่มเดียวกนัได้ ดงันัน้ ในการพิจารณาตดัสินใจในเร่ืองท่ีสําคญั
ต่าง ๆ ต้องกําหนดให้ต้องผ่านการเห็นชอบของกรรมการจากทุกกลุ่ม โดยเฉพาะกลุ่มกรรมการ
อิสระจะต้อง      มีบทบาทในการให้ความเห็นแก่บริษัทเป็นอย่างมากซึง่จะทําให้เกิดการถ่วงดลุ การ
สอบทานการบริหารงานได้เป็นอย่างดี 

5.11 ความขัดแย้งของผลประโยชน์ 
 แม้วา่บริษัทจะมีคณะกรรมการบริษัท ผู้บริหาร รวมทัง้ผู้ปฏิบตัิงานฝ่ายต่าง ๆ บางรายเป็นผู้ ถือ
หุ้นของบริษัทด้วย แต่นโยบายในการบริหารงานของบริษัทต้องเน้นถึงประโยชน์ของบริษัทโดยรวม
เป็นสําคัญ  โดยเฉพาะการตัดสินใจในเร่ืองท่ีจะก่อให้เกิดความขัดแย้งในผลประโยชน์หรือการ
ได้เปรียบเสียเปรียบในผลประโยชน์นัน้ บริษัทจะกําหนดให้กรรมการหรือฝ่ายจดัการท่ีเป็นผู้ ถือหุ้น
ไม่มีสิทธิ        ออกเสียงลงคะแนนในเร่ืองท่ีมีส่วนเก่ียวข้อง เพ่ือความเป็นอิสระในการตัดสินใจ  
และจะเปิดเผยข้อมลูในสาธารณชนรับทราบโดยทนัทีเพ่ือความโปร่งใสในการทํางาน อีกทัง้จะนํา
ข้อมลูท่ีจําเป็นเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีและแบบ 56-1 อย่างสมํ่าเสมอ สําหรับการดแูลเร่ือง
การใช้ข้อมลูภายใน บริษัทจะกําหนดให้คณะกรรมการและผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือ
หลกัทรัพย์ต่อสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ .ศ.2535 และไม่ให้กรรมการ ผู้บริหารหรือ
ผู้ปฏิบตัิงานท่ีได้รับทราบข้อมลูภายใน     เปิดเผยข้อมลูภายในแก่บุคคลภายนอก หรือบุคคลท่ีไม่มี
หน้าท่ีท่ีเก่ียวข้อง และไมใ่ห้ซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินเผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

5.12 การประเมินผลการปฏิบัตงิานของคณะกรรมการและผู้บริหารสูงสุด 
 คณะกรรมการมีการประเมินผลการปฏิบตัิงานของตนเองเป็นประจําทกุปี เพ่ือพิจารณาถงึ
ผลงานและปัญหาเพ่ือการปรับปรุงแก้ไขตอ่ไป นอกจากนี ้ คณะกรรมการยงัคอยรับฟังความคิดเห็น
ถงึผลการปฏิบตัิงานจากผู้ ถือหุ้นทัง้จากการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปีและจากการติดตอ่
โดยตรง รวมไปถงึยงันําเอาข้อเสนอแนะที่ได้จากคณะกรรมการ ก.ล.ต. และสถาบนัสง่เสริมสถาบนั
กรรมการบริษัทไทย (IOD) นํามาพฒันาผลการปฏิบตัิงานให้ดีย่ิงขึน้อีกด้วย สว่นการประเมินผล
การปฏิบตัิงานของผู้บริหารสงูสดุนัน้ ทัง้คณะกรรมการและผู้ ถือหุ้นจะพิจารณาจากผลการ
ดําเนินงานของบริษัทประจําปีเป็นหลกั รวมไปถงึพิจารณาในแง่ของการกํากบัดแูลกิจการที่ดีวา่
ผู้บริหารได้มีการปฏิบตัิตามนโยบายและมีการควบคมุ ติดตาม พนกังานในองค์กรทกุฝ่ายให้ปฏิบตัิ
ตามนโยบายตา่งๆท่ีกําหนดไว้หรือไม ่

5.13 ค่าตอบแทนของกรรมการ และผู้บริหาร 
ค่าตอบแทนของกรรมการ คือ ค่าเบีย้ประชุม ซึ่งจะต้องอยู่ในเกณฑ์เฉลี่ยเมื่อเทียบกับ

อุตสาหกรรมเดียวกัน โดยจะคํานึงถึงความเพียงพอต่อประสบการณ์ ภาระหน้าท่ี ขอบเขตของ
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บทบาท และความรับผิดชอบ รวมไปถึงสอดคล้องกับผลการดําเนินงานของบริษัท เพ่ือจูงใจและ
รักษากรรมการท่ีมีคณุภาพ สว่นผู้บริหารจะได้รับผลตอบแทนท่ีเป็นเงินเดือนและโบนสัประจําปีโดย
พิจารณาจาก ภาระหน้าท่ีความรับผิดชอบ ผลการบริหารงานท่ีสะท้อนออกมาในรูปแบบของผลการ
ดําเนินงานของบริษัทเป็นสําคญั ค่าตอบแทนรายปีของคณะกรรมการและผู้บริหารรวมกันจะต้อง
เป็นจํานวนไม่สูงผิดปกติเมื่อเทียบกับผลตอบแทนโดยเฉลี่ยของบริษัทท่ีจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์ฯ ทัง้นีจ้ะคํานึงผลประโยชน์สูงสุดของผู้ ถือหุ้นเป็นหลัก และอตัราค่าตอบแทนสําหรับ
คณะกรรมการดังกล่าวจะต้องได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมสามัญผู้ ถือหุ้ นประจําปีด้วย โดย
รายละเอียดของการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการอยู่ในหวัข้อ “โครงสร้างกรรมการของบริษัท” หวัข้อ
ย่อย “คา่ตอบแทนผู้บริหาร”  

5.14 ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทจะจดัให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายในเพ่ือทําหน้าท่ีสอดสอ่งดแูลระบบการควบคมุภายใน

และตรวจสอบรายการท่ีสําคญัอย่างสมํ่าเสมอ โดยมีอํานาจหน้าท่ีแยกออกจากผู้ปฏิบตัิงานอย่าง
ชดัเจน เพ่ือให้มีความมัน่ใจว่าบริษัทมีระบบท่ีมีประสิทธิผล ซึ่งจะส่งเสริมความน่าเช่ือถือให้กับงบ
การเงิน ทัง้นี ้ผลของการตรวจสอบจะถูกจัดส่งให้คณะกรรมการรับทราบและพิจารณา เพ่ือท่ีว่า
คณะกรรมการจะได้มีการตรวจสอบสอบทานความมีประสิทธิภาพของระบบควบคุมภายในอีก
ชัน้หนึง่ ซึง่ครอบคลมุทัง้การดําเนินงาน และการกํากบัดแูลการปฏิบตัิงาน  (Compliance Control) 
การจดัการความเสี่ยง และการให้ความสําคญัต่อรายการผิดปกติทัง้หลาย อนัจะส่งผลให้ระบบการ
ควบคมุการตรวจสอบของบริษัทมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึน้ 

5.15 นโยบาย                    (Risk Management Policy) 
 คณะกรรมการมีสว่นผลกัดนัให้บริษัทมีการกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงท่ีวา่ ฝ่าย
บริหารจะต้องมีการประเมินสถานการณ์ของเศรษฐกิจและประเทศโดยรวมอย่างน้อย 3 เดือน
ลว่งหน้า เพ่ือวิเคราะห์ถงึความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึน้ พร้อมทัง้หามาตรการป้องกนัควาเมสี่ยงท่ีอาจ
เกิดขึน้ดงักลา่ว รวมถงึจะต้องติดตามให้มีการสื่อสาร ถ่ายทอดมาตรการป้องกนัดงักลา่วไปยงัผู้
ปฏิบตัิการทกุหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และทางบริษัทจะต้องสง่รายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน
ให้กบัคณะกรรมการรับทราบและพิจารณา เพ่ือใช้ในการติดตาม ควบคมุผลการปฏิบตัิตามนโยบาย
ดงักลา่ว รายละเอียดเพ่ิมเติม สามารถพิจารณาได้ในหวัข้อ “การควบคมุภายใน”   

5.16 การจัดท าแผนสืบทอดต าแหน่งของผู้บริหารสูงสุดขององค์กร 
 คณะกรรมการของบริษัทได้กําหนดให้มีการจดัทําแผนสืบทอดตําแหน่งของผู้บริหารสงูสดุของ
องค์กร เพ่ือเตรียมความพร้อมเม่ือเกิดกรณีท่ีผู้บริหารไมส่ามารถปฏิบตัิงานได้ โดยปัจจบุนัทาง
บริษัทมีคณะผู้บริหารระดบัสงูเป็นสมาชิกในครอบครัวชยัสพุฒัน์เป็นหลกั ซึง่ทางคณะกรรมการ
พิจารณาแล้วเห็นวา่ทกุท่านเป็นผู้ ท่ีมีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ในการทํางานกบับริษัทมา
ยาวนาน และรู้จกัเข้าใจในวงธุรกิจเหลก็เป็นอย่างดี ประกอบกบัท่านประธานบริหารได้มีการ
ถ่ายทอดความรู้ ประสบการณ์ให้กบัผู้บริหารท่ีเป็นสมาชิกในครอบครัวท่านอื่นๆอยู่เสมอ จนทกุท่าน
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สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีทดแทนกนัได้ อีกทัง้ คณะกรรมการยงัคงพิจารณาท่ีจะหาผู้บริหารมีความรู้ 
ความสามารถ และประสบการณ์ในวงธุรกิจเหลก็จากภายนอกบริษัท เพ่ือเข้ามาร่วมงาน ร่วมพฒันา
บริษัทให้เจริญเติบโตย่ิงขึน้ไปอีกด้วย    

5.17 รายงานของคณะกรรมการ 
 คณะกรรมการบริษัทจะจัดทํารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อผู้ ถือหุ้น ผู้ลงทุน
และผู้ เก่ียวข้องทกุฝ่าย โดยจะแสดงรายละเอียดการตรวจสอบบญัชีไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท 
เพ่ือแสดงให้เห็นว่ารายงานทางการเงินถูกต้องเป็นจริงและสมเหตสุมผล โดยปฏิบตัิตามมาตรฐาน
การบัญชีทั่วไปในประเทศไทย และพิจารณาถึงนโยบายการบัญชีท่ีเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพ
การดําเนินธุรกิจของบริษัท ซึง่ได้ถือปฏิบตัิดงักลา่วมาอย่างสมํ่าเสมอโดยตลอด 

5.18 ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน 
คณะกรรมการบริษัทจะต้องเห็นความสําคญัของการเปิดเผยข้อมูลท่ีมีความถูกต้องครบถ้วน 

และโปร่งใส ให้กบัผู้ ถือหุ้นทกุท่านตลอดจนผู้ลงทนุและผู้ ท่ีเก่ียวข้องให้ได้รับทราบอย่างเท่าเทียมกนั 
บริษัทจดัให้มีการสื่อสารข้อมลูของบริษัทในส่วนของการดําเนินงานและสถานะทางการเงินภายใต้
กรอบของกฎหมาย อย่างชดัเจนทันเวลา เพ่ือทําให้กลุ่มเป้าหมายมีความเข้าใจในบริษัทได้อย่าง
ถูกต้อง ซึ่งจะทําให้บริษัทได้รับการยอมรับและสนใจท่ีจะเข้ามาลงทุน อีกทัง้ยังทําให้บริษัทได้รับ
มมุมองจากสาธารณชนท่ีดีตอ่บริษัท ซึง่เป็นสว่นหนึง่ในการวางเป้าหมายและกลยทุธ์ของบริษัท 

5.19 การแต่งตัง้เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้บริษัทมีเลขานุการของบริษัทซึง่ทําหน้าท่ีศกึษารวบรวมข้อมลู 

กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบงัคบัตา่งๆท่ีทางบริษัทควรรับทราบและปฏิบตัิตาม จากตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และจากสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. รวมไปถงึหน่วยงานอื่นๆท่ีเก่ียวข้อง รวมไปถึง
เป็นผู้ รับร้องเรียน รายงานหรือเสนอแนะความคิดเห็นต่อคณะกรรมการ เพ่ือนํามาสื่อสารต่อให้กับ
คณะกรรมการได้รับทราบ อีกทัง้ยงัเป็นผู้ดแูลกิจกรรมของคณะกรรมการ และประสานงานให้มีการ
ปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการอีกด้วย 
 

นโยบายและวิธีการดูแลผู้บริหารในการน าข้อมูลภายในของบริษัทไปใช้ 
บริษัทมีนโยบายและวิธีการดูแลกรรมการและผู้ บริหารในการนําข้อมูลภายในของบ ริษัท ซึ่ง               

ยงัไมเ่ปิดเผยตอ่สาธารณะชนไปใช้เพ่ือแสวงหาประโยชน์สว่นตน รวมทัง้การซือ้ขายหลกัทรัพย์ ดงันี  ้
- ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทัง้ผู้ บริหารฝ่ายต่างๆ เก่ียวกับหน้าท่ีท่ีต้องรายงานการถือครอง

หลกัทรัพย์ของตน คูส่มรส และบตุรท่ียงัไมบ่รรลนิุติภาวะ ต่อ สํานกังาน กลต. และตลาดหลกัทรัพย์ตาม 
มาตรา 59 และ     บทกําหนดโทษ ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
พ.ศ. 2535  



 

                                                                                     บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 
 

รายงานประจ าปี 2554 45 

- บริษัทจะกําหนดให้ผู้ บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสํานักงาน
คณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญตัิหลกัทรัพย์ และ
ตลาดหลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 และจัดส่งสําเนารายงานนีใ้ห้แก่บริษัทในวนัเดียวกับวนัท่ีส่งรายงานต่อ
สํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

- บริษัทได้ดําเนินการส่งหนงัสือเวียนแจ้งให้ผู้บริหารทราบว่า ผู้บริหารท่ีได้รับทราบข้อมลูภายในท่ี
เป็นสาระสําคญั ซึ่งมีผลต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลกัทรัพย์ จะต้องระงับการซือ้ขายหลักทรัพย์ของ
บริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินหรือข้อมูลภายในนัน้จะเปิดเผยต่อสาธารณชน และห้ามไม่ให้
เปิดเผยข้อมลูที่เป็นสาระสําคญันัน้ตอ่บคุคลอื่น 
 บริษัทได้กําหนดโทษทางวินยัสาํหรับผู้แสวงหาผลประโยชน์จากการนําข้อมลูภายในบริษัทไปใช้
หรือนําไปเปิดเผยจนอาจทําให้บริษัทได้รับความเสียหาย โดยพิจารณาลงโทษตามควรแก่กรณี ได้แก่ การ
ตกัเตือนด้วยวาจา การตกัเตือนเป็นตวัหนงัสือ การภาคทณัฑ์ ตลอดจนการเลิกจ้างพ้นสภาพการเป็น
พนกังานด้วยเหต ุ  ไลอ่อก ปลดออกหรือให้ออกแล้วแตก่รณี เป็นต้น 
 

เลขานุการบริษัท 
ช่ือ – นามสกลุ ตําแหน่ง 

นางสาวสพุพชัชา แสนสขุ  เลขานกุารบริษัท 
 
ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดให้บริษัทมีเลขานุการของบริษัทซึ่งทําหน้าท่ีศึกษารวบรวมข้อมูล 
กฎเกณฑ์ ระเบียบ ข้อบังคบัต่างๆท่ีทางบริษัทควรรับทราบและปฏิบัติตาม จากตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และจากสํานกังานคณะกรรมการ ก.ล.ต. รวมไปถึงหน่วยงานอื่นๆท่ีเก่ียวข้อง รวมไปถึงเป็น
ผู้ รับร้องเรียน รายงานหรือเสนอแนะความคิดเห็นต่อคณะกรรมการ เพ่ือนํามาสื่อสารต่ อให้กับ
คณะกรรมการได้รับทราบ อีกทัง้ยังเป็นผู้ ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ และประสานงานให้มีการ
ปฏิบตัิตามมติคณะกรรมการอีกด้วย 
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การควบคุมภายใน 
 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2555 เมื่อวันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2555 ซึ่งมี
คณะกรรมการตรวจสอบ       ทัง้สามท่าน เข้าร่วมประชุมด้วย ได้ทําการประเมินแบบประเมินความ
เพียงพอของระบบการควบคุมภายในของ บริษัท       ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน)  โดย
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า  ในสภาพปัจจุบันบริษัทมีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอและ
สอดคล้องกบัแบบประเมินการควบคมุภายในของสํานกังานคณะกรรมการ กลต. โดยเฉพาะในส่วนของ
การควบคุมภายในท่ีเก่ียวกับเร่ืองการทําธุรกรรมกับผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารและบุคคลท่ี
เก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว (ตามข้อ  3.3 ถึง 3.7 ของแบบประเมินความเพียงพอของระบบควบคุม
ภายใน) นัน้ บริษัทมีระบบ         การควบคุมภายในท่ีรัดกุมและเพียงพอ  สําหรับการควบคุมภายใน
หัวข้ออื่นของระบบควบคุมภายใน คณะกรรมการ        เห็นว่า ปัจจุบันบริษัทมีการควบคุมภายในท่ี
เพียงพอในระดับหนึ่ง บริษัทมีนโยบายท่ีจะใช้ผู้ ตรวจสอบภายในโดยว่า           จ้างบุคคลภายนอก 
(Outsource) ในการทําหน้าท่ีฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายในองค์กร ซึง่มีหน้าท่ีในการประเมิน วิเคราะห์ 
ให้ข้อเสนอแนะเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในขององค์กรโดยรวมทัง้ทางด้านการตรวจสอบการเงิน 
(Financial Audit)ตรวจสอบการปฏิบัติงาน (Financial Audit) และการตรวจสอบการปฏิบัติตาม
ข้อกําหนด (Compliance Audit) การสอบทานรายการระหว่างกัน และการจัดทํารายงานผลการ
ตรวจสอบเพ่ือนําเสนอโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท  โดยท่ีผ่านมาบริษัทได้
จ้างสํานกังานตรวจสอบบัญชี ไอ.เอ็น.เจ. เป็นผู้ ทําหน้าท่ีฝ่ายกํากับและตรวจสอบภายใน  รวมถึงการ
จดัทําแผนการตรวจสอบภายใน เพ่ือให้บริษัทสามารถปฏิบตัิงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ ทัง้นีส้ํานกังาน
ตรวจสอบบญัชี ไอ.เอ็น.เจ. ได้ให้ข้อสงัเกตเมื่อวนัท่ี 23 ธันวาคม 2554 ในเร่ืองเก่ียวกบัการติด Serial 
No. กบัตวัสินทรัพย์ถาวร เพ่ือควบคมุความมีอยู่จริงของสินทรัพย์ถาวร และการทําประกนัภยัทรัพย์สินท่ี
มีวงเงินเอาประกันไม่ครอบคลุมถึงมูลค่าทรัพย์สิน ซึ่งบริษัทอยู่ระหว่างดําเนินการปรับปรุงแก้ไขตาม
คําแนะนําเพ่ิมเติม นอกจากนีบ้ริษัทยังได้ปรับปรุงระบบการควบคุมภายในตามข้อสังเกตการณ์ของ
ผู้สอบบญัชีเป็นท่ีเรียบร้อยแล้วดงัมีรายละเอียดดงันี ้

 
1. องค์กรและสภาพแวดล้อม  

บริษัทมีโครงสร้างองค์กร ขอบเขตอํานาจของฝ่ายบริหารต่างๆ  ท่ีชัดเจน ได้มีการประชุม
พนักงานให้แต่ละฝ่ายกําหนดเป้าหมายเพ่ือสรุปเป้าหมายของบริษัทร่วมกัน  โดยบริษัทมีการ
ตัง้เป้าหมายในการดําเนินงานประจําทกุปี  โดยใช้ผลดําเนินงานท่ีแท้จริงมาทบทวนกําหนดเป้าหมายใน
การดําเนินงานในปีถัดไป  นอกจากนี ้บริษัทได้จัดทําจริยธรรมธุรกิจเพ่ือเป็นแนวทางให้ผู้บริหารและ
พนกังานปฏิบตัิตาม และได้มีการกําหนดบทลงโทษไว้ในคูม่ือพนกังาน 
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2. การบริหารความเสี่ยง  
ฝ่ายบริหารจะมีการประเมินสถานการณ์ของเศรษฐกิจและประเทศโดยรวมอย่างน้อย 3 

เดือนลว่งหน้า เพ่ือวิเคราะห์ถงึปัจจยัความเสี่ยงท่ีอาจเกิดขึน้ และหามาตรการเพ่ือลดความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้  
โดยจะแจ้งให้พนกังานท่ีเก่ียวข้องรับทราบและร่วมมือกนัป้องกนัความเสี่ยงหรือลดความเสี่ยงท่ีเกิดขึน้  
นอกจากนี ้ในทุกเดือน คณะกรรมการจะได้รับรายงานผลการดําเนินงานประจําเดือน  เพ่ือประโยชน์ใน
การติดตาม ควบคมุการดําเนินงานและวิเคราะห์/ประเมินปัจจยัเสี่ยงท่ีเกิดขึน้ในแตล่ะเดือน 

 
3. การควบคมุการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร  

บริษัทมีการกําหนดขอบเขตหน้าท่ีและอํานาจอนุมตัิของฝ่ายบริหารในแต่ละระดบัเป็นลาย
ลกัษณ์อกัษร  มีระบบการตรวจสอบระหวา่งหน่วยงาน  ปัจจุบนับริษัทมีระบบการควบคมุภายในเร่ืองการ
ทําธุรกรรมกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหารและบุคคงท่ีเก่ียวข้องกบับุคคลดงักล่าวอย่างเพียงพอ
และรัดกุมแล้ว  โดยท่ีผ่านมาธุรกรรมรายการระหว่างกันทุกรายการจะได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัท  อย่างไรก็ตามหลงัจากบริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนแล้ว บริษัทได้แต่งตัง้
กรรมการตรวจสอบเพ่ือดแูลรายการระหวา่งกนั  ดงันัน้ในการอนมุตัิรายการในอนาคตจะต้องได้รับอนุมตัิ
โดยกรรมการท่ีไม่มีส่วนได้เสียต่อการทํารายการนัน้ๆ และมีความเห็นจากกรรมการตรวจสอบตาม        
กฎข้อบงัคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

 
4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมลู  

ในอดีตท่ีผ่านมา บริษัทยังไม่มีการจัดระบบการประชุมคณะกรรมการท่ีรัดกุมเพียงพอ  
อย่างไรก็ตาม ภายหลงับริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนแล้ว บริษัทได้จดัการประชุมคณะกรรมการ
ตามท่ีกฎหมายกําหนดไว้  โดยจดัสง่หนงัสือนดัประชมุพร้อมเอกสารประกอบการประชุมต่าง ๆ ล่วงหน้า
ไมน้่อยกวา่ 7 วนั สําหรับเร่ืองการจดัเก็บและบนัทึกบญัชีนัน้ บริษัทได้ให้ความสําคญัในการจดัเก็บและ
บันทึกบัญชี  โดยบริษัทได้ใช้ บริษัท เอส พี ออดิท จํากัด เป็นผู้ ตรวจสอบบัญชี  เพ่ือรายงานให้ฝ่าย
บริหารและคณะกรรมการสามารถได้รับทราบและสามารถตดัสินใจท่ีถูกต้องได้  โดยเฉพาะข้อมูลทาง
บญัชีและการเงิน 

 
5. ระบบติดตาม  

บริษัทมีการกําหนดเป้าหมายการดําเนินธุรกิจและเปรียบเทียบผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึน้
จริงกบัเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ โดยต้องมีการชีแ้จงเหตผุลส่วนแตกต่างท่ีเกิดขึน้  หากมีข้อบกพร่องเกิดขึน้
จะต้องทํารายงานตอ่ผู้บริหาร เพ่ือแก้ไข โดยท่ีผ่านมาไมม่ีการตรวจพบข้อบกพร่องเป็นสาระสําคญั 
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ในการสรรหาผู้ ทําหน้าท่ีฝ่ายกํากับและตรวจสอบภายในนัน้ บริษัทจะพิจารณาถึงคุณสมบัติ
เบือ้งต้นโดยจะดําเนินการสรรหาจากบุคคลภายนอกท่ีมีความเป็นอิสระในการรายงานผลการตรวจสอบ  
และนําเสนอรายช่ือต่อคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาแต่งตัง้โดยเป็นการแต่งตัง้เป็นรายปี
นบัตัง้แตปี่ 2549 เป็นต้นไป  เพ่ือประเมินผลการดําเนินการในการทําหน้าท่ีเป็นฝ่ายกํากบัและตรวจสอบ
ภายในของบริษัทอย่างสมํ่าเสมอ  โดยเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ประสานงานระหว่าง
ฝ่ายกํากบัและตรวจสอบภายในกบัคณะกรรมการตรวจสอบ  
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กจิกรรมเพือ่การพฒันาและรบัผดิชอบต่อสงัคม 
 บริษัทได้ให้ความสําคญักบัการพฒันาและรับผิดชอบต่อสงัคมควบคู่ไปกบัการพฒันาทางธุรกิจ 
โดยทางคณะกรรมการของบริษัทเช่ือวา่การดําเนินธุรกิจจะอยู่รอดและเจริญเติบโตได้อย่างยัง่ยืนนัน้ ต้อง
มีพืน้ฐานท่ีดีมาจากทัง้โครงสร้างภายในของธุรกิจเองรวมไปถงึสงัคมและสิ่งแวดล้อมภายนอก ทางบริษัท
จึงมีนโยบายท่ีจะผลกัดนัให้เกิดกิจกรรมต่างๆท่ีเป็นการรักษาสภาพแวดล้อมในการทํางาน สขุภาพกาย
และจิตของพนักงาน ความปลอดภัยในการทํางาน สิ่งแวดล้อมภายนอก ชุมชนรอบข้าง และความ
รับผิดชอบตอ่สงัคม ซึง่ในปี 2554              จ                                             
 
 
 

 
 
 

1. เ มื่ อ วัน ท่ี       จ                                        จ            ) 
        จ    จ      วจ         จ       54             บางปะกอก 9 อินเตอร์เนชัน่
แนล ให้กบัพนกังานของบริษัท ซึง่มีพนกังานเข้าร่วมกิจกรรมทัง้หมดจํานวน 174 คน  
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2. เมื่อวนัท่ี       จ             ว CSP      ว      ว  จบรรจุสิ่งของใช้จําเป็นใส่ถุงยังชีพ

รวมจํานวน         เพ่ือมอบให้กับผู้ประสบภัยนํา้ท่วมในเขตลําลูกกา คลอง 1-6 จังหวัด
ปทมุธานี โดยได้ใช้รถบรรทกุเลก็ 4 ล้อ ขนสง่ถงุยงัชีพและนําพาพนกังานชาว CSP ไปแจกถงุยงั
ชีพและให้กําลงัใจกบัเหลา่ผู้ประสบภยัในเขตพืน้ท่ีดงักลา่ว  

 
3. เม่ือวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2554 บริษัท ซีเอสพี สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) ได้จดังานเลีย้งสง่ท้าย

ปี เก่ าต้อนรับปีใหม่ประจําปีใ ห้กับเหล่าพนักงงานชาว CSP                  ว      
             จ             เ ช่ื อ ม สัม พัน ธ ไ ม ต รี แ ล ะ ชิ ง ร า ง วัล จ า ก ผู้ บ ริ ห า ร 
   ว          จ  ฝ่ัง                  และจากฝ่ังโรงงานสุขสวัสด์ิ, มีการแข่งขันเล่น
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เกมส์ตา่งๆ, การจบัฉลากกระชบัมิตร, งานเลีย้งโต๊ะจีนสงัสรรค์พร้อมคอนเสิร์ต และการแจกของ
รางวลัตา่งๆมากมายจากคณะผู้บริหาร  

 
 
 

 
 

4. เมื่อวนัท่ี 14 มกราคม 2555 เน่ืองในโอกาสวนัเด็กแห่งชาติ คณะผู้บริหารของบริษัท ซีเอสพี 
สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) ได้มอบเงินเพ่ือซือ้สิ่งของ และมอบหมายให้เหล่าพนกังานจาก
ฝ่ายต่างๆเป็นตัวแทนของบริษัทในการไปมอบอุปกรณ์เคร่ืองเขียนจําเป็นต่างๆและกระเป๋า
ตุ๊กตาให้กับเด็กนักเรียน ท่ีโรงเรียนอนุบาลสุขสวสัด์ิ, โรงเรียนวัดแค และองค์การบริหารส่วน
ตําบลในคลองบางปลากด อนัเป็นเขตพืน้ท่ีใกล้เคียงกบัท่ีโรงงานของบริษัทตัง้อยู่  
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รายการระหว่างกนั 
บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ ขนาดของรายการ (ลบ.) เงื่อนไข/ความสมเหตุสมผลและความจ าเป็น 

ปี 2553 ปี 2554 

บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั  บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั เป็น
ผู้ ถือหุ้นใหญ่ของบริษัท โดย
มีนาย สุภชัย ชัยสุพฒัน์และ
น า ย วี ร ศั ก ด์ิ  ชั ย สุ พั ฒ น์ 
กรรมการของบ ริ ษัท เ ป็น
กรรมการผู้มีอํานาจลงนาม 
 

1. ค่าเช่าอาคารสํานักงาน
และอาคารเก็บสินค้า 

2.  เ งินประกันสัญญาเช่า
อาคาร 

3. คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 
4. เงินทดรองจ่าย 
 
 

3.74 
 
 

2.80 
0.34 
0.25 

4.11 
 
 

2.80 
0.34 
0.25 

- รายการค่าเช่าสํานักงานและคลังสินค้า เกิดขึน้เน่ืองจากทาง
บริษัทฯ ได้เช่าอาคารสํานกังาน และคลงัสินค้าท่ีสามารถใช้ในการ
กระจายสินค้าให้กบัลกูค้าท่ีอยู่บริเวณใกล้เคียงได้ โดยสญัญาเช่า
มีระยะเวลา 3 ปี ตัง้แต่วันท่ี 1 ธันวาคม 2550 สิน้สุดวันท่ี 30 
พฤศจิกายน 2553 ตามการอนมุตัิจากท่ีประชุมคณะกรรมการครัง้
ท่ี 6/2550 ลงวนัท่ี 2 พฤศจิการยน 2550 โดยบริษัทฯมีการทํา
สญัญาเช่าใหมเ่น่ืองจากขยายพืน้ท่ีในส่วนอาคารสํานกังาน 2 ชัน้ 
จากเนือ้ท่ี 550 ตารางเมตร เป็นเนือ้ท่ี 800 ตารางเมตร ตัง้แต่วนัท่ี 
1 กรกฎาคม 2553 สิน้สดุวนัท่ี 30 มิถุนายน 2556 ทัง้นีไ้ด้มีการ
ชําระเงินประกนัตามสญัญาเช่า โดยบริษัทฯจะได้รับเงินประกนัคืน
ภายใน 30 วนั นบัแตว่นัท่ีบริษัทฯได้สง่มอบสถานท่ีเช่าคืน  โดย ณ 
30 กนัยายน 2553 บริษัทจ่ายคา่เช่าเท่ากบัประมาณ 200 บาทต่อ
ตารางเมตรต่อเดือน ทัง้นีก้ารเช่าดังกล่าวมีเง่ือนไขการเช่าและ
อตัราคา่เช่าท่ีสามารถเทียบเคียงกนัได้กบัพืน้ท่ีบริเวณใกล้เคียงกบั
บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั ซึง่มีอตัราค่าเช่าประมาณ 100-300 บาท 
ตอ่ตางรางเมตรตอ่เดือน 
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บริษัท/บุคคลที่เกี่ยวข้อง ลักษณะความสัมพันธ์ ลักษณะของรายการ ขนาดของรายการ (ลบ.) เงื่อนไข/ความสมเหตุสมผลและความจ าเป็น 
ปี 2553 ปี 2554 

บริษัท ซี .ซี .พี.  เมททอล 
จํากดั 

ผู้ ถือหุ้นทัง้หมดของบริษัท ซี.
ซี .พี.  เมททอล จํากัด เป็น
ญ า ติ ข อ ง น า ง อ ร ส า  ชั ย
สุพัฒน์และนายแสงชัย จักร
ภีร์ศิริสขุ ซึง่เป็นน้องชายของ 
นางอรสา ชัยสุพัฒน์ เป็น
กรรมการของบริษัท ซี.ซี.พี.     
เมททอล จํากดั 

1. ขายสินค้า 
2. เช็ครับลว่งหน้า 
3. ลกูหนีก้ารค้า 
4. ซือ้สินค้า 
5. เจ้าหนีก้ารค้า 
 

19.92 
2.37 
1.20 

- 
- 
 

36.57 
2.42 
1.23 

- 
- 
 

- การซือ้-ขายสินค้าท่ีเกิดขึน้เน่ืองจากบริษัท ซี.ซี.พี. เมทัล จํากัด 
และบริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน) มีจํานวนเหล็ก
บางชนิดและบางขนาดไม่เพียงพอท่ีจะส่งมอบให้แก่ลูกค้าตาม
คําสัง่ซือ้ในขณะนัน้ ทัง้นีเ้ง่ือนไขทางการค้าและราคาเป็นไปตาม
ลกัษณะการดําเนินการค้าตามปกติเมื่อเปรียบกับรายการค้ากับ
บคุคลภายนอกอ่ืนท่ีไมเ่ก่ียวข้อง 
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ค าอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงนิ และผลการด าเนินงาน 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 ตารางสรุปงบการเงนิของบริษัท      

งบดุล 
2550 2551 2552 2553 2554 

ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ฐานะการเงนิ      

เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 5.41 18.07 47.90 71.88 55.31 

ลกูหนีก้ารค้าและตัว๋เงินรับ 718.20 666.69 701.24 656.45 819.97 

สินค้าคงเหลือ 679.24 713.48 590.32 1,051.20 1,333.73 

เงินลงทนุในหลกัทรัพย์เผ่ือขาย 44.63 28.77 22.95 - - 

ที่ดิน อาคาร และอปุกรณ์ – สทุธิ 444.61 424.30 423.28 367.40 369.23 

สินทรัพย์อ่ืน 9.14 52.87 48.76 77.2 14.90 

สินทรัพย์รวม 1,901.23 1,904.18 1,834.45 2,225.13 2,593.14 

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้ 890.47 1,208.81 1.058.52 1,350.54 1,625.81 

เจ้าหนีก้ารค้าและตัว๋เงินจา่ย 112.34 6.34 54.26 127.90 202.53 

สว่นของเงินกู้ยืมระยะยาวที่ครบกําหนดชําระภายใน 1 ปี 10.08 10.08 5.64 - - 

เงินกู้ยืมระยะยาว 15.72 5.64 - - - 

หนีส้ินรวม 1,043.11 1,239.99 1,135.47 1,491.85 1,857.51 

ทนุที่ออกและเรียกชําระแล้ว 500.00 500.00 500.00 500.00 500.00 

สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั 188.99 188.99 100.08 100.08 100.08 

สว่นเกินทนุจากราคาตสีินทรัพย์ 95.89 83.79 84.00 - - 

กําไรที่ยงัไมเ่กิดขึน้ในหลกัทรัพย์เผ่ือขาย 2.00 (46.52) (11.64) - - 

สํารองตามกฎหมาย 9.25 19.25 9.25 14.75 19.35 

กําไร(ขาดทนุ)สะสม 61.99 (81.32) 26.09 127.25 124.99 

หุ้นซือ้คืน - - (8.80) (8.80) (8.80) 

สว่นของผู้ ถือหุ้น 858.12 664.19 698.98 733.28 735.62 

รวมหนีส้ินและสว่นของผู้ ถือหุ้น 1,901.23 1,904.18 1,834.45 2,225.13 2,593.14 
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ตารางสรุปผลการด าเนินงานของบริษัท 

งบก าไรขาดทุน 2550 2551 2552 2553 2554 
ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท ล้านบาท 

ผลประกอบการ      
รายได้จากการขาย 2,792.44 3,492.14 2,121.05 2,650.41 3,319.94 

รายได้รวม 2,796.14 3,513.87 2,133.76 2,663.05 3,323.25 

ต้นทนุขาย 2,618.65 3,047.59 2,219.65 2,417.17 3009.32 

ขาดทนุ(โอนกลบั)จากการลด 
     มลูคา่สินค้าคงเหลือ 

 
(0.63) 

 
224.86 

 
(220.28) 

 
(5.07) 

 
(0.20) 

รวมต้นทนุขาย 2,618.02 3,272.45 1,999.37 2,412.10 3,009.12 

คา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร 69.01 85.48 76.25 71.66 114.43 

ดอกเบีย้จา่ย 49.14 60.72 43.19 36.36 55.96 

ภาษีเงินได้นิติบคุคล 17.92 28.59 6.44 36.27 53.02 

กําไร(ขาดทนุ)สทุธิ 42.04 66.63 8.51 106.66 90.72 

 
ภาพรวมผลการด าเนินงานท่ีผ่านมา  

 
ด้วยลกัษณะการประกอบธุรกิจท่ีจะต้องให้บริการจดัหาผลิตภณัฑ์เหล็กแผ่นชนิดม้วน

ทุกประเภทและทุกขนาด และมีการสํารองไว้ในคลงัสินค้าประมาณ 2-3 เดือน เพ่ือให้ทันต่อการสนอง
ความต้องการของลูกค้าในภาคอุตสาหกรรมต่างๆ โดยการจัดซือ้ด้วยเงินสดจากผู้ผลิตเหล็กแผ่นชนิด
ม้วนแล้วนํามาแปรรูป  และจําหน่ายโดยให้สินเช่ือแก่ลูกค้าประมาณ 30-120 วัน  จึงทําให้บริษัทฯ 
จําเป็นต้องใช้เงินทนุหมนุเวียนจํานวนมาก ทัง้จากสถาบนัการเงินและเงินทุนของบริษัทเพ่ือใช้การสํารอง
วตัถุดิบและให้สินเช่ือแก่ลูกค้า ซึ่งการเพ่ิมขึน้ของยอดขาย รวมทัง้การขยายกําลังการผลิต และเพ่ิม
สายการผลิตผลิตภณัฑ์ท่อเหล็ก  ทําให้บริษัทจําเป็นต้องสํารองวตัถุดิบและให้สินเช่ือแก่ลกูค้าเพ่ิมมาก
ขึน้   

ทัง้นีจ้ากผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา ถงึแม้สภาพเศรษฐกิจโดยรวมจะมีความผนัผวนใน
ราคาเหล็ก ช่วงปี 2551 – ปี 2552 และกลบัมามีเสถียรภาพในปี 2553 และทรงตวัในปี 2554 บริษัทฯ
สามารถดํารงอตัราผลกําไรขัน้ต้นอยู่ท่ีร้อยละ 5.74 – 9.36 และมีอตัราผลกําไรสทุธิอยู่ท่ีร้อยละ 0.4-4.01 
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การวิเคราะหผ์ลการด าเนนิงานท่ีผ่านมา  
      ผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของบริษัทตลอดระยะเวลา 5 ปีท่ีผ่านมา สามารถสรุป

ได้ดงันี ้
  
ภาพรวมรายได้จากการดําเนินงานท่ีผ่านมาและสดัสว่นการขายในแตก่ลุม่ธุรกิจ 
 
 รายได้จากการขาย ในปี 2554 เพ่ิมขึน้จากปีก่อนๆอย่างตอ่เน่ือง โดยเพ่ิมขึน้จากปี 2553 
ร้อยละ25.26 จากปี 2552 ร้อยละ 56.52 แตล่ดลงจากปี 2551ร้อยละ 4.93 และเพ่ิมขึน้กวา่ปี 2550ร้อย
ละ 18.89 โดยเป็นการเพ่ิมขึน้ในด้านปริมาณท่ีขายได้ในปี 2554 ถงึ117,922 ตนั จากปี 2553ร้อยละ
16.79 จากปี 2552ร้อยละ 30.68 จากปี 2551ร้อยละ29.05 และจากปี 2550ร้อยละ 30.70 และเพ่ิมขึน้
ในด้านราคาโดยเฉลี่ยจากปี 2553ร้อยละ 7.24 จากปี 2552 ร้อยละ 18.73 แตล่ะลดลงจากปี 2551ร้อย
ละ 10.89 และเพ่ิมขึน้จากปี 2550ร้อยละ 23.46   
 

 
 
 ในสว่นของสดัสว่นการขายสนิค้าท่ีผ่านกระบวนการแปรรูปของบริษัท มีสดัสว่นท่ีใกล้เคียง
กบัปี 2553 โดยมีสดัสว่นของสนิค้าท่ีผ่านกระบวนการแปรรูปตอ่เท่ากบัร้อยละ 69.81ในปี 2554 และ มี
ร้อยละ 77.27 ในปี2553 ในขณะท่ีเป็นสนิค้าท่ีจดัหา (ซือ้มา-ขายไป)อยู่ท่ีร้อยละ 22.60ในปี 2554 และ
อยู่ท่ีร้อยละ 14.2 ในปี 2553 
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งบก าไรขาดทุนปี 2550 

 บริษัทมีรายได้จากการขาย 2,792.44 ล้านบาท โดยมีต้นทุนขายรวม เท่ากับ 2,618.02 
ล้านบาท ซึง่เป็นคิดเป็นร้อยละ 93.75 ของรายได้จากการขาย  โดยสดัสว่นต้นทนุขายเทียบกบัรายได้จาก
การขายมีการปรับตวัสงูขึน้ ทัง้นีเ้น่ืองจากการปรับตวัลดลงของราคาขายสินค้าตามการลดลงของราคา
วตัถดุิบ (ดงัแสดงในสว่นท่ี 2.1 เร่ืองปัจจยัเสี่ยง หวัข้อ 1.3 ความเสี่ยงจากความผนัผวนของราคาวตัถดุิบ) 
และค่าเสื่อมราคาเคร่ืองจักรท่ีเพ่ิมสูงขึน้  ส่งผลให้อตัรากําไรขัน้ต้นเฉลี่ยปี 2550 เท่ากับร้อยละ 6.25 
คา่ใช้จ่ายในการดําเนินงานเท่ากบั 69.01 ล้านบาท โดยเพ่ิมขึน้จากปี 2549 เน่ืองจากมีการตัง้สํารองหนี ้
สงสยัจะสูญเพ่ิมขึน้จํานวน 5.22 ล้านบาท ซึ่งค่าใช้จ่ายส่วนใหญ่เป็นค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ เงินเดือนและ
ค่าจ้างแรงงาน ค่าเช่าอาคารสํานักงานและคลงัสินค้า ค่าธรรมเนียมธนาคาร ค่าเสื่อมราคาสินทรัพย์  
รวมถงึคา่คอมมิชชัน่จากการขายของฝ่ายการตลาด   

 
งบก าไรขาดทุนปี 2551 

 บริษัทมีรายได้จากการขาย 3,492.14 ล้านบาท โดยมีต้นทุนขายรวม เท่ากับ 3,047.59 
ล้านบาท ซึ่งเป็นคิดเป็นร้อยละ 87.27 ของรายได้จากการขาย  โดยมีอัตรากําไรขัน้ต้นท่ีสูงขึน้ ทัง้ นี ้
เน่ืองจากการปรับราคาขายสินค้าตามสภาวะเศรษฐกิจในช่วงคร่ึงปีแรกท่ีมีการปรับตวัสงูขึน้ ประกอบกบั
ปริมาณท่ีจําหน่ายได้สูงเพ่ิมขึน้ อย่างไรก็ตามในช่วงคร่ึงปีหลงัราคาตลาดของสินค้าได้ปรับตวัลงอย่าง
มาก สง่ผลให้บริษัทมีรับรู้ผลขาดทุนจากการลดมลูค่าสินค้าคงเหลือ เป็นจํานวน 224.86 ล้านบาท และ
ภาระดอกเบีย้จ่ายท่ีเพ่ิมขึน้จากหนีเ้งินต้นและอตัราดอกเบีย้ท่ีเพ่ิมขึน้ 

 
งบก าไรขาดทุนปี 2552 
บริษัทมีรายได้จากการขาย 2,121.05 ล้านบาท โดยมีต้นทุนขายรวม เท่ากับ 1,999.37 

ล้านบาท ซึง่คิดเป็นร้อยละ 94.26 ของรายได้จากการขาย โดยสดัส่วนต้นทุนขายเทียบกับรายได้จาก
การขายมีการปรับตวัสูงขึน้ ซึ่งเป็นผลพวงจากการซือ้วตัถุดิบเหล็กท่ีมีราคาสูงในช่วงปี 2551 และมี
ราคาขายลดลงในช่วงปี 2552 อย่างไรก็ตามบริษัทฯ มีโอนกลบัค่าเผ่ือจากการลดมลูค่าสินค้าคงเหลือ 
ในปี 2552 จํานวน 220.28 ล้านบาท สง่ผลให้บริษัทมีอตัรากําไรขัน้ต้นอยู่ท่ีร้อยละ 5.74  

บริษัทมีคา่ใช้จ่ายในการดําเนินงานเท่ากบั 76.25 ล้านบาท โดยลดลงจากปี 2552 จํานวน 
9.23 ล้านบาท ซึง่สว่นใหญ่เกิดจากหนีส้งสยัจะสญูลดลง 7.97 ล้านบาท นอกจากนีบ้ริษัทยงัมีดอกเบีย้
จ่ายลดลงจํานวน 17.53 ล้านบาท จากการท่ีเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้ลดลงถึง 150.29 
ล้านบาท แสดงให้เห็นถึงการบริหารการจดัเก็บหนี ้และการบริหารการเงินท่ีดีขึน้ 
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งบก าไรขาดทุนปี 2553 
บริษัทมีรายได้จากการขาย 2,650.41 ล้านบาท โดยมีต้นทุนขายรวม จํานวน 2,412.10 

ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 90.58 ของรายได้จากการขาย โดยมีอัตรากําไรขัน้ต้นสูงขึน้ จาก
ความสามารถในการบริหารต้นทนุสินค้าท่ีดี และราคาขายสินค้าท่ีปรับตวัขึน้อย่างตอ่เน่ือง ประกอบกบั
ปริมาณท่ีจําหน่ายเพ่ิมสูงขึน้โดย เพ่ิมขึน้จากปีก่อนเฉลี่ยอัตราร้อยละ 12 นอกจากนีบ้ริษัทยังมี
ความสามารถในการต่อรอง และบริหารดอกเบีย้ท่ีดีขึน้ โดยบริษัทมีอัตราดอกเบีย้ในวงเงินสินเช่ือปี 
2553 ท่ีอตัราร้อยละ 2.69 – 3.45 ซึง่ลดลงจากอตัราของปีก่อนท่ีอยู่ท่ีอตัราร้อยละ 3.20 – 5.45 ส่งผล
ให้ดอกเบีย้ในปี 2553 ลดลงจากปีก่อน จํานวน 6.83 ล้านบาท 

 

งบก าไรขาดทุนปี 2554 
บริษัทมีรายได้จากการขาย 3,319.94 ล้านบาท โดยมีต้นทุนขายรวม จํานวน 3,009.12 

ล้านบาท ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 90.64 ของรายได้จากการขาย โดยมีอัตรากําไรขัน้ต้นสูงขึน้  จาก
ความสามารถในการบริหารต้นทนุสินค้าท่ีดี ทัง้นีบ้ริษัทมีการสัง่ซือ้สินค้าจากตา่งประเทศเพ่ิมมากขึน้จาก
ปีก่อนถงึร้อยละ 91.24 เพ่ือประโยชน์ในด้านการบริหารราคา อย่างไรก็ตามบริษัทบริษัทมีผลกระทบจาก
ค่าเงินบาทท่ีอ่อนตวัลง โดยมีขาดทุนจากอตัราแลกเปลี่ยน จํานวน 6.68 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 
0.20 ของรายได้จากการขาย นอกจากนีบ้ริษัทยงัได้รับผลกระทบในเร่ืองของลกูหนีก้ารค้าท่ีเกินกําหนด
ชําระ จากเหตุการณ์ประสบปัญหาด้านอุทกภัย โดยมีการตัง้ค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะสูญสุทธิในปี จํานวน 
28.06 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 0.85 ของรายได้จากการขาย และต้นทุนทางการเงินท่ีเพ่ิมมากขึน้
จากปีก่อนถงึร้อยละ 53.89 จากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ โดยอตัราดอกเบีย้ของปี 2554 อยูท่ีร้อย
ละ 1.69-4.65 ในขณะท่ีปี 2553 อยู่ท่ีร้อยละ 2.69-3.45 

 
 ฐานะทางการเงนิของบรษิทั 

 
1. ส่วนประกอบของสินทรัพย์ 

สินทรัพย์รวมของบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 มีมูลค่าสินทรัพย์รวม
เท่ากับ 2,593.14 ล้านบาท และ 2,225.13 ล้านบาท ตามลําดบั โดยสินทรัพย์รวมท่ีเปลี่ยนแปลงไปมี
การเปลี่ยนแปลงหลกัๆ ดงันี ้

1. ลกูหนีก้ารค้า เพ่ิมขึน้จากปี 2553 จํานวน 162.52 ล้านบาท เกิดจากบริษัทได้รับคําสัง่
ขายสินค้าล็อตใหญ่ในช่วงปลายงวด โดยเครดิตเทอมของลูกค้าส่วนใหญ่อยู่ท่ี 30-90 
วนั อย่างไรก็ตามบริษัทมีอตัราส่วนหมุนเวียนลูกหนีก้ารค้าในปี 2554 อยู่ท่ี 81 วนัซึ่ง
ดีกวา่ปี 2553 ท่ีอยู่ท่ี 94 วนั  

2. สินค้าคงเหลือ เพ่ิมขึน้จากปี 2553 จํานวน 282.53 ล้านบาท จากการสัง่ซือ้สินค้าล็อต
ใหญ่เพ่ือการจําหน่ายในช่วงปลายงวด  



 

                                                                                     บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 
 

รายงานประจ าปี 2554 59 

 

และเม่ือเปรียบเทียบสินทรัพย์รวมของบริษัท ณ 31 ธนัวาคม 2554 กบัปี 2552, 2551 และ 
2550 พบว่าส่วนใหญ่มีการเปลี่ยนแปลงหลกัๆในสินค้าคงเหลือ จากการสั่งซือ้สินค้าเพ่ือการจําหน่าย 
โดยพิจารณาจากแนวโน้มการเติบโตในด้านราคาและปริมาณการขายของบริษัท  

 
2. หนีส้ิน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษัทมีหนีส้ินรวม เท่ากบั 1,843.94 ล้านบาท เพ่ิมขึน้ 352.09 
ล้านบาท จากปี 2553 หรือคิดเป็นร้อยละ 23.60 สว่นใหญ่เกิดจากเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้
เพ่ิมขึน้ จากปี 2553 เป็นจํานวน 275.27 ล้านบาท จากการกู้ ยืมเงินเพ่ือการซือ้สินค้าในช่วงปลายงวด
เพ่ิมขึน้ ทัง้นีใ้นปี 2554 บริษัทมีปริมาณการสัง่ซือ้ เพ่ิมขึน้จากปี 2553 จํานวน 239.60 ล้านบาท คิดเป็น
ร้อยละ 8.74 และเม่ือเปรียบเทียบกบัปี 2552, 2551 และ 2550 พบวา่บริษัทมีหนีส้ินรวมเพ่ิมขึน้กวา่ทุกปี 
จากการกู้ ยืมเงินเพ่ือการสัง่ซือ้และสต๊อกสินค้าไว้เพ่ือขาย  
 

3. ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้นของบริษัทเท่ากบั 735.42 
ล้านบาท และ 733.28 ล้านบาท ตามลําดบั ซึง่เพ่ิมขึน้เป็นจํานวน 2.14 ล้านบาท ซึง่เป็นผลมาจากการ
รับรู้กําไรจากผลการดําเนินงานท่ีเกิดขึน้ในปี 2554 จํานวน 90.72 ล้านบาท, เงินปันผลจํานวน 79.39 
ล้านบาท และตัง้ประมาณการหนีส้ินผลประโยชน์พนกังานจํานวน 9.00 ล้านบาท และเมื่อเปรียบเทียบ
ส่วนของผู้ ถือหุ้น ณ 31 ธันวาคม 2554 กบัปี 2552, 2551 และ 2550 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคญั
จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบญัชีเก่ียวกบัการแสดงรายการท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรจากวิธีตีราคา
ใหม่เป็นวิธีราคาทุน ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 5.2 โดยทําให้ส่วนเกินทุนจากการตีราคา
ทรัพย์สินลดลงทัง้จํานวน และมีการเปลี่ยนแปลงจากการรับรู้กําไรขาดทนุสําหรับงวดและการจ่ายเงินปัน
ผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น  

ค่าตอบแทนผูส้อบบญัชี 
 
ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี (audit fee) ในปี 2554 ประกอบด้วยค่าสอบบัญชีจํานวน 

350,000 บาทและค่าสอบทานงบการเงิน 3 ไตรมาสๆละ 100,000 บาท และค่าพาหนะเดินทาง  ซึ่ง
บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกบัผู้สอบบญัชี และสํานักงานสอบบญัชีคือ บริษัท เอส พี ออดิท จํากดั ไม่
เป็นบคุคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกบับริษัท 
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คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท  ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด 

(มหาชน) รวมถึงข้อมลูสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจําปี  งบการเงินดงักล่าวจดัทําขึน้
ตามมาตรฐานการทําบัญชีท่ีรับรองทั่วไปโดยเลือกใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอย่าง
สมํ่าเสมอ และใช้ดลุยพินิจอย่างระมดัระวงัในการจัดทํา รวมทัง้ให้มีการเปิดเผยข้อมลูท่ีสําคญัอย่าง
เพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน เพ่ือให้เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นและนกัลงทนุอย่างโปร่งใส 
 

คณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มีระบบบริหารความเสี่ยงและระบบควบคมุภายในท่ีเหมาะสมและ
มีปะสิทธิภาพ เพ่ือให้ได้ความมั่นใจอย่างมีเหตุผลว่าข้อมูลของบริษัทมีความถูกต้องครบถ้วนเพียง
พอท่ีจะดํารงรักษาไว้ซึง่ทรัพย์สิน ตลอดจนเพ่ือไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการดําเนินงานท่ีผิดปกติอย่างมี
สาระสําคญั 
 

คณะกรรมการบริษัทได้แตง่ตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือทําหน้าท่ีสอบทานนโยบายการบญัชี
และความถูกต้องของรายงานทางการเงิน สอบทานระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน 
ตลอดจนระบบการบริหารความเสี่ยง โดยเร่ืองนีป้รากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดง
ไว้ในรายงานประจําปีแล้ว 
 

งบการเงินของบริษัทได้รับการตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาตของบริษัท  เอส พี ออดิด 
จํากดั ในการตรวจสอบนัน้ทางคณะกรรมการบริษัทได้ให้ความร่วมมือและสนบัสนุนข้อมลูเอกสารต่างๆ 
เพ่ือให้ผู้สอบบญัชีสามารถตรวจสอบและแสดงความเห็นได้อย่างอิสระและเป็นไปตามมาตรฐานการสอบ
บัญชีทั่วไป โดยความเห็นของผู้สอบบัญชีได้ปรากฏในรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งแสดงไว้ในรายงาน
ประจําปีแล้ว 
 

คณะกรรมการมีความเห็นวา่ระบบควบคมุภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดบัท่ีน่าพอใจ และ
สามารถสร้างความเช่ือมั่นอย่างมีเหตุผลได้ว่างบการเงินของบริษัท  ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์  จํากัด 
(มหาชน) สําหรับปีสิน้สดุ 31 ธันวาคม 2554 มีความน่าเช่ือถือ โดยปฏิบตัิถูกต้องตามกฎหมายและ
กฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 
                                                                                                                       

                                      
นายสภุชยั  ชยัสพุฒัน์     นายวีรศกัด์ิ ชยัสพุฒัน์ 
   ประธานกรรมการ        กรรมการผู้จดัการ 

 

รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัต่อรายงานทางการเงนิ 
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รายงานประจ าปี 2554 61 

 
 
 

 
คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วย

กรรมการตรวจสอบ/อิสระ 3 ท่าน ได้แก่ 
นายจรัส กาญจนขจิต  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 
นายสรุชาติ พงษ์ภทัรินทร์  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

 
ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้รับการแต่งตัง้จากคณะกรรมการบริษัทให้ปฏิบัติ

หน้าท่ีในการสอบทานข้อมลูต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัการรายงานทางการเงิน การตรวจสอบภายในและการ
ตรวจสอบโดยผู้สอบบญัชีรับอนุญาต พร้อมกนันีค้ณะกรรมการตรวจสอบพยายามส่งเสริมและผลกัดนั
ให้บริษัทมีการปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน และบริษัทมีการปฏิบตัิงานเป็นไปตาม
นโยบายการกํากบัดแูลกิจการที่ดี  ตลอดจนให้การแนะนําในเร่ืองการบริหารความเสี่ยงและระบบควบคมุ
ภายในตอ่คณะผู้บริหาร 

 
ในปี 2554 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุม 5 ครัง้ โดยกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านได้

เข้าร่วมประชมุดงันี ้

 
ซึง่ในการประชมุแตล่ะครัง้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมกนัอย่างอิสระกบัฝ่ายบริหารและ

ผู้ตรวจสอบบญัชีของบริษัท เพ่ือทบทวนและประเมินผลเก่ียวกบันโยบาย หลกัการบญัชีและการเงิน แนว
ทางการปฏิบัติท่ีเก่ียวข้อง การควบคุมภายในและแนวทางการตรวจสอบ นอกจากนี ้คณะกรรมการ
ตรวจสอบยงัได้ทบทวนและรับรองข้อมลูรายงานทางการเงิน และข้อมลูอื่นๆสําหรับทุกสิน้ไตรมาส อีกทัง้ 

ช่ือ – นามสกลุ ตําแหน่ง จํานวน/ครัง้ 
1. นายจรัส กาญจนขจิต  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 5/5 

2. นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 5/5 

3.นายสรุชาติ           พงษ์ภทัรินทร์  กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 5/5 

 

รายงานความรบัผดิชอบของคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัต่อรายงาน

ทางการเงนิ 
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ได้ให้คําแนะนําแก่คณะกรรมการบริษัทในการปรับปรุง แก้ไข และพฒันาการควบคมุภายในและลดความ
เสี่ยงท่ีอาจเกิดขึน้กบับริษัทได้ 

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้อนมุตัินโยบายการทํารายการและรายงาน
รายการที่อาจมีความขดัแย้งท่ีเกิดขึน้ในระหวา่งปี 2554 

 
ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ได้มีความเห็นท่ีเป็นสาระสําคญั ดงัตอ่ไปนี ้
1. รายงานทางการเงินในปี 2554 มีความถกูต้อง ครบถ้วนและเช่ือถือได้ 
2. การทํารายการระหวา่งกนัมีความเหมาะสม และเป็นไปตามนโยบายการทํารายการระหวา่ง

กนัท่ีบริษัทกําหนดไว้ 
3. บริษัทมีระบบการควบคมุภายในท่ีเพียงพอและสอดคล้องกบัแบบประเมินการควบคมุ

ภายในของสํานกังานคณะกรรมการ กลต. 
4. บริษัทได้ปฏิบตัิตามกฏหมายวา่ด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด

หลกัทรัพย์ และกฏหมายท่ีเก่ียวข้อง 
5. นายสชุาติ พานิชย์เจริญ แห่งบริษัท เอสพี ออดิท จํากดั ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท 

ได้ปฏิบตัิหน้าท่ีอย่างถกูต้องและเหมาะสม 
 
6. รายการที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกิดขึน้ในปี 2554 มีความเหมาะสมและ

เป็นไปเพ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัท 
7. คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิหน้าท่ีตามกฏบตัรท่ีรับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท 

 
 
 

 
 

      นายจรัส  กาญจนขจิต 
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 
          28 กมุภาพนัธ์ 2555
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เสนอต่อผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการของ บริษัท ซีเอสพ ีสตีลเซ็นเตอร์ จ ากดั (มหาชน) 
 

 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 งบกําไรขาดทุน
เบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสว่นของผู้ ถือหุ้น และงบกระแสเงินสดสําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของแต่ละ
ปีของบริษัท ซีเอสพี สตีลเซน็เตอร์ จํากดั (มหาชน) ซึง่ผู้บริหารของกิจการเป็นผู้ รับผิดชอบตอ่ความถูกต้องและ
ครบถ้วนของข้อมูลในงบการเงินเหล่านี ้ส่วนข้าพเจ้าเป็นผู้ รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงิน
ดงักลา่วจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองทั่วไป ซึ่งกําหนดให้ข้าพเจ้า           
ต้องวางแผนและปฏิบตัิงานเพ่ือให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างมีเหตผุลว่างบการเงินแสดงข้อมูลท่ีขดัต่อข้อเท็จจริง        
อันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการทัง้ท่ีเป็น
จํานวนเงินและการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลกัการบญัชีท่ีกิจการใ ช้และ
ประมาณการเก่ียวกบัรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสําคญัซึง่ผู้บริหารเป็นผู้จดัทําขึน้ ตลอดจนการประเมินถึง
ความเหมาะสมของการแสดงรายการที่นําเสนอในงบการเงินโดยรวม  ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดงักล่าวให้
ข้อสรุปท่ีเป็นเกณฑ์อย่างเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

 

ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 ผลการ
ดําเนิน งานและกระแสเงินสดสําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกันของแต่ละปีของ บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากัด 
(มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

 

รายงานของผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 
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ตามท่ีได้กล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อท่ี 2 และ 5 ในระหว่างปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 
2554  บริษัทได้ใช้มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซึง่ออกโดยสภาวิชาชีพบญัชีฯ  ซึง่
กําหนดให้ถือปฏิบตัิกบังบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554  เป็นต้น
ไป  เพ่ือจัดทําและนําเสนองบการเงินนี ้ งบการเงินสําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2553 ท่ีนํามาแสดง
เปรียบเทียบได้แสดงตามรูปแบบใหมเ่พ่ือให้สอดคล้องกบังบการเงินสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
 
 

บริษัท เอส พี  ออดิท จํากดั 
 

  
 

 (นายสชุาติ  พานิชย์เจริญ) 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขที่ 4475 

 

กรุงเทพมหานคร 
วนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2555 
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  2554 2553 

 หมายเหตุ บาท บาท 

    
สินทรัพย ์    
สินทรัพยห์มุนเวียน    
   เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  55,306,977.92 71,878,645.57 
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 6.1, 7 3,652,603.15 3,567,121.92 
   ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน – กิจการอ่ืน 8 816,316,483.76 653,181,671.61 
   สินคา้คงเหลือ 9 1,333,732,656.86 1,051,202,769.39 
   ลูกหน้ีกรมสรรพากร  8,462,457.45 26,325,192.60 
   สินทรัพยท์รัพยห์มุนเวียนอ่ืน  - 1,470.00 
รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน  2,217,471,179.14 1,806,863,654.18 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน    
   อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 10 694,133.00 694,133.00 
   ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ 5.2, 11 369,228,012.44 367,398,032.58 
   เงินประกนัสญัญาเช่า 6.1, 12 2,800,000.00 2,800,000.00 
   สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 13 2,942,415.46 47,376,328.62 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน  375,664,560.90 418,268,494.20 

          รวมสินทรัพย์  2,593,135,740.04 2,225,132,148.38 

    
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 
    

 

งบดลุ 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ณ  วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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           2554 2553 

     หมายเหตุ บาท บาท 

        
หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น    

หนีสิ้นหมุนเวยีน     

   เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 14 1,625,810,916.48 1,350,535,608.01 

   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน 15 202,535,092.27 127,898,308.46 

   หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงินท่ีถึงกาํหนดชาํระในหน่ึงปี 16 891,333.97 - 

   ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย  14,495,253.91 13,143,750.80 

   หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  211,640.47 270,487.24 
รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน  1,843,944,237.10 1,491,848,154.51 

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน     

   หน้ีสินภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน 16 2,942,133.34 - 

  ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 17 10,626,102.00 - 
รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน  13,568,235.34 - 

          รวมหนีสิ้น  1,857,512,472.44 1,491,848,154.51 
        

ส่วนของผู้ถือหุ้น     
ทุนเรือนหุ้น 18   

   ทุนจดทะเบียน    
        หุ้นสามญั 625,000,000 หุ้น มลูค่า หุ้นละ     1.00 บาท  625,000,000.00 625,000,000.00 
   ทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้    
        หุ้นสามญั 500,000,000 หุ้น มลูค่า หุ้นละ     1.00 บาท  500,000,000.00 500,000,000.00 
ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามญั  100,079,496.17 100,079,496.17 
กาํไรสะสม    
   จดัสรรแลว้  -  สาํรองตามกฎหมาย  10,550,000.00 5,950,000.00 

- สาํรองหุ้นซ้ือคืน 19 8,802,079.08 8,802,079.08 
   ยงัไม่ไดจ้ดัสรร  124,993,771.43 127,254,497.70 
หกั หุ้นทุนซ้ือคืน 19 (8,802,079.08) (8,802,079.08) 

          รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  735,623,267.60 733,283,993.87 

               รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น  2,593,135,740.04 2,225,132,148.38 

    
    
    
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี    

 

งบดลุ 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ณ  วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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     2554 2553 

  หมายเหตุ  บาท บาท 
     
รายได้จากการขาย  3,319,939,221.04 2,650,406,894.44 
ตน้ทุนขาย  3,009,120,390.51 2,412,100,054.24 

กาํไรขั้นตน้  310,818,830.53 238,306,840.20 

รายไดจ้ากการดาํเนินงานอ่ืน  3,314,724.88 4,030,948.09 

ค่าใชจ่้ายในการขาย  (17,237,047.71) (16,014,232.63) 

ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน  (6,678,009.95) - 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  (69,751,460.05) (36,848,654.05) 

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร  (19,752,156.00) (15,233,305.00) 
ค่าใชจ่้ายอ่ืน  (1,013,648.85) (3,559,624.00) 

ค่าใชจ่้ายทางการเงิน  (55,960,905.33) (36,363,328.45) 

กาํไรสุทธิก่อนภาษี  143,740,327.52 142,925,248.15 
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล  (53,015,799.79) (36,265,980.21) 

ก าไรส าหรับปี  90,724,527.73 106,659,267.94 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน   - 
 สินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย  - 11,636,250.00 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี  - 11,636,250.00 

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี  90,724,527.73- 118,295,517.94 

     

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน  22 0.18 0.21 
จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั (หน่วย : หุ้น)  496,166,300.00 496,166,300.00 
    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี    

 

งบก าไรขาดทุน 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ส าหรบัปีสิ้นสดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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        กาํไรสะสม  องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้   
  ทุนเรือนหุน้  ส่วนเกิน            ขาดทุนท่ียงัไม ่   
 หมาย ท่ีออกและ  มูลค่าหุน้  หุน้ทุน  จดัสรรแลว้  สาํรองหุน้  ยงัไม่ได ้  ส่วนเกินจากการตี  เกิดข้ึนในหลกั   
 เหตุ เรียกชาํระแลว้  สามญั  ซ้ือคืน  ตามกฎหมาย  ทุนซ้ือคืน  จดัสรร  ราคาทรัพยสิ์น  ทรัพยเ์ผื่อขาย  รวม 
  (บาท) 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)           450,000.00  8,802,079.08        26,095,229.76  83,997,577.87  (11,636,250.00)     698,986,053.80 
ผลสะสมของการเปล่ียนแปลง                   
      นโยบายบญัชี 5.2 -  -  -  -  -  -  (83,997,577.87)    -     (83,997,577.87) 
ยอดคงเหลือท่ีปรับปรุงแลว้  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)           450,000.00  8,802,079.08      26,095,229.76  -  (11,636,250.00)   614,988,475.93 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้                   
     สาํหรับปี                   
สาํรองตามกฎหมาย 20 -  -  -         5,500,000.00  -  (5,500,000.00)  -  -  - 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี  -  -  -  -  -  106,659,267.94  -  11,636,250.00      118,295,517.94 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)      5,950,000.00  8,802,079.08  127,254,497.70  -  -      733,283,993.87 

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)      5,950,000.00  8,802,079.08  127,254,497.70          72,943,847.23  -      806,227,841.10 
ผลสะสมของการเปล่ียนแปลง                   
      นโยบายบญัชี 5.1,5.2 -  -  -  -     (8,998,646.00)        (72,943,847.23)  -     (81,942,493.23) 
ยอดคงเหลือท่ีปรับปรุงแลว้  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)      5,950,000.00  8,802,079.08  118,255,851.70  -  -      724,285,347.87 
การเปล่ียนแปลงในส่วนของผูถื้อหุน้                   
     สาํหรับปี                   
สาํรองตามกฎหมาย 20 -  -  -     4,600,000.00     (4,600,000.00)  -  -  - 
จ่ายปันผล 20 -  -  -  -  -  (79,386,608.00)  -  -  (79,386,608.00) 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปี  -  -  -  -  -  90,724,527.73  -  -  90,724,527.73 
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  500,000,000.00  100,079,496.17  (8,802,079.08)  10,550,000.00  8,802,079.08  124,993,771.43  -  -      735,623,267.60 

งบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของผูถ้อืหุน้ 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ส าหรบัปีสิ้นสดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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   2554 2553 

  หมายเหตุ บาท บาท 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดาํเนินงาน    

 กาํไรสุทธิก่อนภาษีเงินได ้  143,740,327.52 142,925,248.15 

 ปรับรายการท่ีกระทบกาํไรสุทธิเป็นเงินสดสุทธิรับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน:-    
  หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ (โอนกลบั)  28,063,146.00 (1,301,378.11) 
  โอนกลบัขาดทุนจากการลดมูลค่าสินคา้  (197,715.39) (5,071,175.88) 

  กาํไรจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย  - (2,077,175.88) 

  ค่าเส่ือมราคา  27,496,138.60 28,565,490.86 
  (กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึน  15,634,297.41 (142,559.13) 
  กาํไรจากการจาํหน่ายทรัพยสิ์น  (392,521.36) (39,719.08) 
  ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน  1,657,456.00 - 
  ดอกเบ้ียรับ  - (730,759.85) 
  ดอกเบ้ียจ่าย  55,960,905.33 36,363,328.45 

 กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพยแ์ละ    

        หน้ีสินดาํเนินงาน  271,962,034.11 198,490,629.43 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน-กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั  (85,481.23) 1,376,634.08 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน-กิจการอ่ืน  (189,102,675.06) 44,477,786.67 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในสินคา้คงเหลือ  (282,332,172.08) (455,807,160.36) 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในลูกหน้ีกรมสรรพากร  17,862,735.15 (26,325,192.60) 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในสินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน  1,470.00 (1,260.00) 

 (เพ่ิมข้ึน)ลดลงในสินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน  31,290,162.36 (27,233.65) 

 เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน - กิจการอ่ืน  71,686,616.97 63,054,095.76 

 เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  (58,846.77) (275,624.41) 

 เพ่ิมข้ึน(ลดลง)ในภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  (30,000.00) - 

 เงินสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน  (78,806,156.55) (175,037,325.08) 

 เงินสดรับค่าดอกเบ้ีย  - 730,759.85 

 เงินสดจ่ายภาษีเงินได ้  (38,520,545.88) (29,500,273.03) 

เงนิสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกจิกรรมด าเนินงาน  (117,326,702.43) (203,806,838.26) 
 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี  

 
 
  

 

งบกระแสเงนิสด 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ส าหรบัปีสิ้นสดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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       2554 2553 

   หมายเหตุ บาท บาท 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน    
 เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผ่ือขาย  - (26,678,169.90) 

 เงินสดรับขายเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย  - 63,341,595.78 

 เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยถ์าวร  (25,076,120.46) (57,620,397.47) 

 เงินสดรับขายสินทรัพยถ์าวร  392,523.36 974,299.08 

 เงินสดจ่ายค่าเงินมดัจาํโปรแกรมคอมพิวเตอร์  - (2,852,500.00) 

เงนิสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกจิกรรมลงทุน  (24,683,597.10) (22,835,172.51) 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ    

 เพ่ิมข้ึนในเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน  258,666,011.06 292,153,911.36 

 เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาว  - (5,640,000.00) 

 เงินสดจ่ายภายใตห้น้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน   (416,532.69) - 

 เงินสดจ่ายดอกเบ้ียภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงิน  (154,901.31) - 

 เงินสดจ่ายเงินปันผล  (79,386,590.24) - 
 เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย  (53,269,354.94) (35,896,559.03) 

เงินสดสุทธิไดม้า (ใชไ้ป) ในกิจกรรมจดัหาเงิน  125,438,631.88 250,617,352.33 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพ่ิมข้ึน (ลดลง) - สุทธิ  (16,571,667.65) 23,975,341.56 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้งวด  71,878,645.57 47,903,304.01 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัส้ินงวด 24.1 55,306,977.92 71,878,645.57 

    

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

 

งบกระแสเงนิสด 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
ส าหรบัปีสิ้นสดุวนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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1.  ข้อมูลทั่วไป 
 

บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษทั”) เป็นบริษทัมหาชนจาํกดัซ่ึงจดัตั้งในประเทศ
ไทย และเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย โดยมีสํานักงานตั้ งอยู่ท่ี 475 ถนน
พระราม 3  แขวงบางโคล่ เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  

 
บริษทัประกอบธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการผลิตและจาํหน่ายเหลก็แผน่และท่อเหลก็ 
 

2.  หลกัเกณฑ์การจดัท างบการเงนิ 
 
บริษทัจดัทาํงบการเงินเป็นภาษาไทยและมีหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท  โดยจดัทาํข้ึนตามหลกัการบญัชี      

ท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทยภายใตพ้ระราชบญัญติัการบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมายความถึงมาตรฐานการบญัชี 
ท่ีออกภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 ไดมี้มติให้ประกาศใช้แลว้ และตามขอ้กาํหนดของ
คณะกรรมการกาํกับตลาดทุนว่าด้วยการจัดทาํและนําเสนอรายงานทางการเงินภายใต้พระราชบัญญัติ
หลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535 

 

งบการเงินไดจ้ดัทาํข้ึนโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมลูค่าขององคป์ระกอบของงบการเงิน ยกเวน้
รายการบางประเภทซ่ึงใชเ้กณฑต์ามท่ีอธิบายในนโยบายการบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

ในการจดัทาํงบการเงินให้สอดคลอ้งกบัหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปในประเทศไทย ฝ่ายบริหาร
จาํเป็นตอ้งใช้ประมาณการและกาํหนดขอ้สมมติ ซ่ึงมีผลกบัตวัเลขของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีรายงานไว ้        
ในงบการเงิน การเปิดเผยขอ้มูลสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึนและหน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึน ณ วนัท่ีในงบการเงินและ
ตวัเลขรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงวดท่ีรายงานไวใ้นงบการเงิน ดงันั้นผลท่ีเกิดจริงอาจต่างไปจากประมาณการ 

 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงนิ 
 

บรษิทั  ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ ากดั (มหาชน) 
วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 
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เพ่ือความสะดวกของผูอ่้านงบการเงิน บริษทัได้แปลงบการเงินฉบับภาษาองักฤษจากงบการเงิน
ภาษาไทยท่ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือการรายงานในประเทศไทย 

 
 
 

 
 

สภาวิชาชีพบญัชีไดป้ระกาศกาํหนดใหใ้ชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินดงัต่อไปน้ีกบังบการเงินท่ีมี
รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554  เป็นตน้ไป 

 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  การนาํเสนองบการเงิน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  สินคา้คงเหลือ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  งบกระแสเงินสด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

ขอ้ผิดพลาด 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  สญัญาก่อสร้าง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  สญัญาเช่า 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  รายได ้
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 เร่ือง  ผลประโยชน์ของพนกังาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  ตน้ทุนการกูย้มื 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  การเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 26 เร่ือง  การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เม่ือออกจากงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  เงินลงทุนในบริษทัร่วม 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 29 เร่ือง  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  ส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  กาํไรต่อหุ้น 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  งบการเงินระหวา่งกาล 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดข้ึนและสินทรัพยท่ี์อาจเกิดข้ึน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2 เร่ือง  การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  การรวมธุรกิจ 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขายและการดาํเนินงานท่ียกเลิก 
มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 6 เร่ือง  การสาํรวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 15 เร่ือง  สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย ์
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 31 เร่ือง  รายได ้- รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริการโฆษณา 
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แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือ   แนวปฏิบติัการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบัรัฐบาล 
แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือ   การปฏิบัติในช่วงเปล่ียนแปลงสําหรับผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืนของ

พนกังาน  
แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือ   การบนัทึกบญัชีเม่ือมีการตีราคาใหม่ 
แนวปฏิบติัทางการบญัชี เร่ือ   แนวปฏิบติัทางการบญัชีสําหรับการบนัทึกบญัชีสําหรับสินทรัพยป์ระเภท

อาคารชุด 

 
 

บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าวขา้งตน้กบังบการเงินในงวดปัจจุบนั   
และฝ่ายบริหารไดป้ระเมินแลว้เห็นว่าไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงินของบริษทัในงวด
ปัจจุบนั  ยกเวน้การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ ดงัน้ี 

 

-  บริษทัแสดงรายการรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายในงบการเงินเดียว (งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ)  โดยแสดง
ส่วนประกอบของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี            
1 (ปรับปรุง 2552)  เร่ือง  การนาํเสนองบการเงิน  ซ่ึงเดิมบริษทัแสดงรายการรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายท่ีไม่ไดรั้บรู้
ในกําไรหรือขาดทุนไวใ้นงบแสดงการเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นตามมาตรฐานการบัญชีฉบับเดิม  
นอกจากน้ี  งบการเงินของบริษทัสําหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554  ไดมี้การปรับปรุงยอ้นหลงังบ
การเงินใหม่  อย่างไรก็ตาม  บริษทัไม่ไดน้าํเสนองบแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553 เพ่ือการ
เปรียบเทียบ  ตามท่ีมาตรฐานการบญัชีไดก้าํหนดไวเ้ป็นทางเลือกในการถือปฏิบติั 

 

-  บริษทัแสดงอสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนประเภทท่ีดินในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยวิธีราคาทุนหกั
ดว้ยค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี)  ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี  40 (ปรับปรุง 2552)  เร่ือง  อสังหาริมทรัพยเ์พ่ือ   
การลงทุน  อยา่งไรกต็าม  การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินสาํหรับปี
ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 

 

-  บริษทัไดเ้ปล่ียนนโยบายการบญัชีเก่ียวกบัตน้ทุนการกูย้ืม  จากเดิมบริษทัรับรู้ตน้ทุนการกูย้ืมเป็น
ค่าใชจ่้ายสาํหรับงวด  เป็นบริษทัรับรู้ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า  การก่อสร้าง  หรือการ
ผลิต  รวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไข  และรับรู้ตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืน ๆ  เป็นค่าใชจ่้าย
สาํหรับงวด  ตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี  23 (ปรับปรุง 2552)  เร่ือง  ตน้ทุนการกูย้ืม  มาตรฐานการบญัชี
กาํหนดใหถื้อปฏิบติัในช่วงเปล่ียนแปลงกบัตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขท่ีมีวนัเร่ิมตน้
การรวมเป็นตน้ทุนของสินทรัพยใ์นหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554  เป็นตน้ไป   อย่างไรก็ตาม  การถือปฏิบติั
ตามมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวไม่มีผลกระทบต่องบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 

 

-  การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีเก่ียวกบัผลประโยชน์พนักงานตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินขอ้ 5.1 และ 
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-  การเปล่ียนวิธีการตีราคาท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัรตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน     
ขอ้ 5.2 

 
 
 
 
 
นอกจากน้ี  สภาวิชาชีพบญัชียงัไดป้ระกาศกาํหนดใหใ้ชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินกบังบการเงิน

ในงวดอนาคต  ดงัต่อไปน้ี 
  วนัถือปฏิบติั 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 เร่ือง  การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการ 

         เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล 
1 มกราคม 2555 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 
   (ปรับปรุง 2552) 

เร่ือง  การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการ 
         เปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล 

1 มกราคม 2556 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 เร่ือง  ภาษีเงินได ้ 1 มกราคม 2556 
มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง  ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราต่างประเทศ 
1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 เร่ือง  ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเก่ียวขอ้ง
อยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมดาํเนินงาน 

1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 เร่ือง  ภาษีเงินได ้- การไดรั้บประโยชน์จากสินทรัพยท่ี์ไม่ไดคิ้ด
ค่าเส่ือมราคาท่ีตีราคาใหม่ 

1 มกราคม 2556 

การตีความมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 25 เร่ือง  ภาษีเงินได้ - การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของ
กิจการหรือของผูถื้อหุ้น 

1 มกราคม 2556 

 

บริษทัไม่ไดใ้ชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบงัคบัใชก้บังบการเงินในงวดอนาคตก่อนวนัถือ
ปฏิบติั  และฝ่ายบริหารไดป้ระเมินแลว้เห็นวา่ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัใน
งวดท่ีเร่ิมนาํมาถือปฏิบติั  ยกเวน้มาตรฐานการบญัชีดงัต่อไปน้ี 

 

-  มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 เร่ือง ภาษีเงินได ้ ไดก้าํหนดใหบ้ริษทัตอ้งรับรู้หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการ  
ตดับญัชี หรือ สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  เม่ือมีผลแตกต่างชัว่คราวเกิดข้ึนระหว่างฐานภาษีกบัมูลค่า
ตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน  ซ่ึงปัจจุบนับริษทัไม่ไดรั้บรู้รายการดงักล่าว 

 

ทั้งน้ี  ฝ่ายบริหารอยูร่ะหวา่งประเมินผลกระทบท่ีมีต่องบการเงินของบริษทั 
 

3. นโยบายการบัญชี 
 

3.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
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สาํหรับเพ่ือการแสดงงบกระแสเงินสด  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ประกอบดว้ยเงินสดใน
มือ เงินฝากธนาคาร เงินลงทุนระยะสั้นอ่ืน ๆ ท่ีมีสภาพคล่องสูงซ่ึงมีกาํหนดถอนเม่ือซ้ือภายใน 3 เดือน
หรือนอ้ยกวา่และปราศจากภาระผกูพนั 
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3.2 เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื่อขาย 
 

เงินลงทุนในตราสารทุนในความตอ้งการของตลาด ซ่ึงบริษทัถือเป็นหลกัทรัพยเ์ผื่อขายแสดงตาม
มูลค่ายุติธรรม ซ่ึงมูลค่ายุติธรรมของหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนคาํนวณ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานจาก
ราคาเสนอซ้ือล่าสุดของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัรับรู้การเปล่ียนแปลงมูลค่าในกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนและจะโอนจดัประเภทจาํนวนกาํไรหรือขาดทุนท่ีไดเ้คยรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
อ่ืนเขา้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือมีการจาํหน่ายเงินลงทุน  สําหรับตน้ทุนของเงินลงทุนท่ีจาํหน่ายคาํนวณ
ตามวิธีถวัเฉล่ีย 

3.3 ลกูหน้ีการคา้ 
 

ลูกหน้ีการคา้แสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยมูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ  ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
บริษทัมีนโยบายประมาณค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญจากลูกหน้ีการคา้แต่ละรายท่ีคาดว่าจะเรียกชาํระไม่ได ้ 
มลูค่าของ   ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ คือ ผลต่างระหว่างราคาตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้ เม่ือเปรียบเทียบกบั
มูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บจากลูกหน้ีการคา้  หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีตดัเป็นค่าใชจ่้าย เม่ือสามารถระบุ
ได ้

 

3.4 สินคา้คงเหลือ 
 

วตัถุดิบ และสินคา้สําเร็จรูป แสดงมูลค่าในราคาทุนตามวิธีถวัเฉล่ียเคล่ือนท่ีหรือมูลค่าสุทธิท่ีจะ
ไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่  ตน้ทุนในการซ้ือประกอบดว้ยราคาซ้ือและค่าใชจ่้ายทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การซ้ือสินคา้นั้น เช่น ค่าอากรขาเขา้ ค่าขนส่งหกัดว้ยส่วนลดและเงินท่ีไดรั้บคืนจากการซ้ือ  ตน้ทุนของ           
สินคา้สาํเร็จรูปประกอบดว้ยค่าวตัถุดิบ ค่าแรงทางตรง ค่าใชจ่้ายอ่ืนทางตรง และค่าโสหุ้ยในการผลิตซ่ึง   
ปันส่วนตามเกณฑก์ารดาํเนินงานตามปกติ 

 

3.5 อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 
 

อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุนท่ีถือครองเพ่ือหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากการเพ่ิมข้ึนของ
มลูค่าของสินทรัพยว์ดัมลูค่าเร่ิมแรกดว้ยราคาทุนโดยรวมตน้ทุนในการทาํรายการ  และวดัมูลค่าภายหลงั
การรับรู้รายการดว้ยวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 
3.6 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 

 

ท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่างก่อสร้างท่ีบริษทัถือครองไวเ้พ่ือใชใ้นการผลิตและจาํหน่ายสินคา้  
เพ่ือให้บริการและเพ่ือใช้ในการบริหารงาน  แสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยราคาทุนหักค่าเผื่อ             
การดอ้ยค่า (ถา้มี) 
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อาคารและอุปกรณ์ท่ีบริษทัถือครองไวเ้พ่ือใชใ้นการผลิตและจาํหน่ายสินคา้  เพ่ือใหบ้ริการและเพ่ือ
ใช้ในการบริหารงาน  แสดงในงบแสดงฐานะการเงินด้วยราคาทุนหักค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อ          
การดอ้ยค่า (ถา้มี) 

 

ราคาทุนของสินทรัพยป์ระกอบดว้ยราคาซ้ือรวมอากรขาเขา้และภาษีซ้ือท่ีเรียกคืนไม่ไดห้ลกัหัก
ส่วนลดการคา้และจาํนวนท่ีไดรั้บคืนจากผูข้าย  ตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการจดัหาเพ่ือให้
สินทรัพยอ์ยู่ในสถานท่ีและสภาพท่ีพร้อมจะใชง้านไดต้ามความประสงค์  ประมาณการเบ้ืองตน้สําหรับ
ตน้ทุนในการร้ือ  ขนยา้ยและบูรณะสถานท่ีตั้งสินทรัพยน์ั้น  รวมถึงตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบั
การไดม้า  การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขในการรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย ์

 

บริษทัคาํนวณค่าเส่ือมราคาสําหรับสินทรัพยทุ์กประเภท ยกเวน้ท่ีดินและสินทรัพยท่ี์อยู่ระหว่าง
ก่อสร้าง โดยวิธีเสน้ตรงตามอายกุารใชง้านท่ีประมาณไวข้องสินทรัพยด์งัน้ี 

 

อาคารโรงงาน 27 – 29 ปี 
เคร่ืองจกัร 3 – 14 ปี 
เคร่ืองมือเคร่ืองใช ้ 5 ปี 
เคร่ืองใชส้าํนกังาน 5 ปี 
ยานพาหนะ 5  ปี 
 

ประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์  มูลค่าคงเหลือของสินทรัพยแ์ละวิธีการคิดค่าเส่ือมราคาของ
สินทรัพยจ์ะไดรั้บการทบทวนทุกๆ ส้ินปีบญัชี 

 

ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์เป็นผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิ
ท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพยก์บัราคาตามบญัชีของสินทรัพยน์ั้นจะถูกรับรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนใน
งวดท่ีเกิดข้ึน 

 

3.7 ตน้ทุนการกูย้ืม 
 

ตน้ทุนการกูย้ืมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการไดม้า  การก่อสร้างหรือการผลิตสินทรัพยซ่ึ์งจาํเป็นตอ้ง
ใชร้ะยะเวลานานในการเตรียมพร้อมเพ่ือใหส้ามารถนาํสินทรัพยน์ั้นมาใชไ้ดต้ามประสงคห์รือนาํไปขาย
จะถูกรับรู้รวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพยน์ั้นจนกระทัง่สินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้าม
ประสงคห์รือพร้อมท่ีจะขาย 

 

รายไดท่ี้เกิดจากการนาํเงินกูย้ืมท่ีกูม้าโดยเฉพาะเพ่ือการจดัหาสินทรัพยท่ี์เขา้เง่ือนไขไปลงทุน
ชัว่คราวจะนาํไปหกัออกจากตน้ทุนการกูย้ืมท่ีรวมเป็นส่วนหน่ึงของราคาทุนของสินทรัพย ์

 

ตน้ทุนการกูย้ืมอ่ืนจะถกูรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงวดบญัชีท่ีค่าใชจ่้ายนั้นเกิดข้ึน 
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3.8 สญัญาเช่าระยะยาว 

 

กรณีบริษทัเป็นผูเ้ช่า 
 

สญัญาเช่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ได้
โอนไปให้กบัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญาเช่าการเงิน  สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่า
ยุติธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่าหรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิของจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าแลว้แต่มูลค่า
ใดจะตํ่ากวา่โดยจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและค่าใชจ่้ายทางการเงินเพ่ือใหไ้ดอ้ตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยู่โดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา  ภาระผูกพนัตามสัญญาเช่าหกัค่าใชจ่้าย
ทางการเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยาว  ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตลอดอายุของ
สญัญาเช่า   สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสญัญาเช่าการเงินจะคิดค่าเส่ือมราคาตลอดอายุการใชง้านของสินทรัพย์
ท่ีเช่า  แต่หากมีความไม่แน่นอนในสิทธิการเป็นเจา้ของเม่ือสญัญาส้ินสุดจะคาํนวณค่าเส่ือมราคาตามอายุ
การใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่าหรืออายขุองสญัญาเช่าแลว้แต่ระยะเวลาใดจะตํ่ากวา่ 

 

สัญญาระยะยาวเพ่ือเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่   
ตกอยู่กับผู ้ให้เ ช่าจะจัดเป็นสัญญาเช่าดํา เ นินงาน   เ งินท่ีต้องจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดํา เนินงาน                   
(สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้ห้เช่า) จะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในงวดบญัชีโดยใชวิ้ธีเส้นตรง
ตลอดอายสุญัญาเช่านั้น 

 

ค่าใช้จ่ายท่ีเกิดข้ึนจากการยกเลิกสัญญาเช่าดําเนินงานก่อนหมดอายุการเช่า เช่น เบ้ียปรับท่ี              
ตอ้งจ่ายใหก้บัผูใ้หเ้ช่าจะบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายในรอบระยะเวลาบญัชีท่ีการยกเลิกนั้นเกิดข้ึน 

 

3.9 การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์
 

ยอดสินทรัพยค์งเหลือตามบญัชีของบริษทัจะไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน
ว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีว่าราคาตามบญัชีอาจไม่สามารถไดรั้บประโยชน์
คืนกลบัมา รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเป็นผลต่างราคาตามบญัชีท่ีสูงเกินกว่ามูลค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บ  ซ่ึง
คือจาํนวนท่ีสูงกวา่ระหวา่งราคาขายสุทธิเม่ือเทียบกบัมลูค่าจากการใชสิ้นทรัพยถ์ูกจดักลุ่มใหอ้ยู่กลุ่มท่ีเลก็
ท่ีสุดท่ีสามารถระบุไดว้า่จะเกิดกระแสเงินสดเป็นอิสระจากกลุ่มอ่ืนเพ่ือประโยชน์ในการประเมินพิจารณา
เร่ืองการดอ้ยค่า 

 

บริษทัจะรับรู้ผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในกาํไรหรือขาดทุนหรือบนัทึกลดส่วนเกินทุนในกรณีท่ี
สินทรัพยน์ั้นเคยตีราคาเพ่ิม  และจะกลบัรายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าเม่ือมีข้อบ่งช้ีว่าการด้อยค่า
ดงักล่าวไม่มีอยู่ต่อไปหรือเป็นไปในทางท่ีลดลงโดยบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนหรือนาํไปเพ่ิมส่วนเกิน
ทุนจากการตีราคาสินทรัพยแ์ลว้แต่กรณี 
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3.10 ประมาณการหน้ีสิน 
 

บริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสินเม่ือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ของภาระผูกพนัในปัจจุบนั   
ตามกฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่า
จะส่งผลให้ตอ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากรเพ่ือจ่ายชาํระภาระผูกพนัและจาํนวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถ 
ประมาณการไดอ้ย่างน่าเช่ือถือ รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหากก็ต่อเม่ือการไดรั้บ
คืนคาดวา่จะไดรั้บอยา่งแน่นอน 

 

3.11 หุน้ซ้ือคืน 
 

หุน้ซ้ือคืนแสดงในงบแสดงฐานะการเงินดว้ยราคาทุน โดยแสดงรายการหกัจากส่วนของผูถื้อหุน้  
ถา้ราคาขายของหุ้นซ้ือคืนสูงกว่าราคาซ้ือ บริษทัจะรับรู้ผลต่างเขา้บญัชีส่วนเกินมูลค่าหุ้นซ้ือคืน และ        
ถา้ราคาขายของหุน้ซ้ือคืนตํ่ากว่าราคาซ้ือ บริษทัจะรับรู้ผลต่างหกัจากส่วนเกินมูลค่าหุน้ซ้ือคืนใหห้มด
ก่อน แลว้จึงรับรู้ผลต่างท่ีเหลืออยูไ่ปหกัออกจากบญัชีกาํไรสะสม  

 

3.12 การรับรู้รายได ้
 

บริษทัรับรู้รายไดจ้ากการขายเม่ือส่งมอบสินคา้และลูกคา้ยอมรับสินคา้นั้น รายไดจ้ากการขายเป็น
จาํนวนท่ีสุทธิจากภาษีขายและส่วนลด 

 

รายไดด้อกเบ้ียรับรู้เป็นรายไดต้ามเกณฑอ์ตัราผลตอบแทนท่ีแทจ้ริง 
 

3.13 ผลประโยชนข์องพนกังาน 
 

เงินสมทบกองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 
 

บริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสํารองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นกองทุนท่ีเกิดจากเงินสมทบในส่วนของพนกังาน           
และบริษทั  โดยสินทรัพย์ของกองทุนแยกออกจากสินทรัพย์ของบริษทั  และบริหารโดยผูบ้ริหาร    
กองทุนอิสระเงินสมทบท่ีบริษทัจ่ายเขา้กองทุนจะรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายในงวดบญัชีท่ีค่าใชจ่้ายนั้นเกิดข้ึน 
 

ผลประโยชนข์องพนกังานหลงัออกจากงาน 
 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอายุตามขอ้กาํหนดของกฎหมาย
แรงงานประมาณการโดยผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นคณิตศาสตร์ประกนัภยั  โดยใชเ้ทคนิคการประมาณการตาม
หลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัในการประมาณการจาํนวนผลประโยชน์ท่ีพนกังานควรจะไดรั้บและคิดลด
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ผลประโยชน์โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ โดยอา้งอิงจากอตัราดอกเบ้ียของพนัธบตัร
รัฐบาล เพ่ือกาํหนดมูลค่าปัจจุบนัของภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน  ตน้ทุนบริการในอดีตและ
ตน้ทุนปัจจุบนัท่ีเก่ียวขอ้ง  โดยผลกาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภัย
ทั้งหมดจะรับรู้ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

 
 

3.14 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ 
 

บริษทัแปลงค่ารายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหเ้ป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ 
วนัท่ีท่ีเกิดรายการ  และแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัส้ินรอบ
ระยะเวลารายงานใหเ้ป็นเงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น กาํไรและขาดทุนท่ีเกิดจากรับหรือจ่าย
ชาํระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าวไดบ้นัทึก
ทนัทีในกาํไรหรือขาดทุน 

 

3.15 ภาษีเงินได ้
 

บริษทัคาํนวณภาษีเงินไดต้ามเกณฑท่ี์กาํหนดไวใ้นประมวลรัษฎากร 
 

3.16 ขอ้มลูจาํแนกส่วนงาน 
 

ส่วนงานทางธุรกิจแสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑ์หรือบริการของแต่ละส่วนงานทางธุรกิจซ่ึงมีความ
เส่ียงและผลตอบแทนท่ีแตกต่างกนั ส่วนงานทางภูมิศาสตร์แสดงให้เห็นถึงผลิตภณัฑห์รือบริการภายใต้
สภาพแวดลอ้มเศรษฐกิจท่ีเฉพาะเจาะจงซ่ึงก่อให้เกิดความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีแตกต่างของส่วนท่ี
ดาํเนินงานภายใตส้ภาพแวดลอ้มทางเศรษฐกิจอ่ืน   

 

3.17 เคร่ืองมือทางการเงิน 
 

สินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีปรากฏในงบแสดงฐานะการเงิน ประกอบดว้ยเงินสด
และรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีการค้า ลูกหน้ีและเจ้าหน้ีอ่ืน เงินให้กู้ยืมและเงินกู้ยืม 
นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั และเกณฑก์ารวดัมลูค่าของสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินดงักล่าว
ไดเ้ปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีของรายการท่ีเก่ียวขอ้งแลว้  

 

สัญญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหน้าแสดงด้วยมูลค่ายุติธรรม โดยแสดงอยู่ในสินทรัพย ์      
หมุนเวียนอ่ืน หรือหน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน  กาํไรหรือขาดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่ายุติธรรม
รับรู้เป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน 

3.18 ประมาณการทางบญัชีท่ีสาํคญั ขอ้สมมติฐานและการใชดุ้ลยพินิจ 
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การประมาณการ ขอ้สมมติฐานและการใชดุ้ลยพินิจไดมี้การประเมินทบทวนอย่างต่อเน่ืองและอยู่
บนพ้ืนฐานของประสบการณ์ในอดีตและปัจจยัอ่ืน ๆ ซ่ึงรวมถึงการคาดการณ์เหตุการณ์ในอนาคตท่ีเช่ือว่า
มีเหตุผลในสถานการณ์ขณะนั้น 
 
 
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

 

ฝ่ายบริหารเป็นผูป้ระมาณการอายุการใชง้านและมูลค่าคงเหลือสําหรับ อาคารและอุปกรณ์ และ
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนของบริษทั โดยฝ่ายบริหารจะมีการทบทวนค่าเส่ือมราคาเม่ืออายุการใชง้านและ
มูลค่าคงเหลือมีความแตกต่างไปจากการประมาณการในงวดก่อน หรือมีการตดัจาํหน่ายสินทรัพยท่ี์
เส่ือมสภาพหรือไม่ไดใ้ชง้านโดยการขายหรือเลิกใช ้

 
4. การเปลีย่นแปลงประมาณการทางบัญชี 

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  บริษทัไดท้บทวนประมาณการมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยถ์าวร  
โดยไดป้รับเพ่ิมมูลค่าคงเหลือของสินทรัพยถ์าวรบางรายการ บริษทัใชวิ้ธีเปล่ียนทนัทีเป็นตน้ไปสําหรับการ
เปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชีดงักล่าว  การเปล่ียนแปลงดงักล่าวมีผลทาํใหค่้าเส่ือมราคาสาํหรับปีส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ลดลงจาํนวน 0.53 ลา้นบาท และจาํนวน 1.81 ลา้นบาท ตามลาํดบัในงบกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จ 

 
 

5. การเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 
 

5.1   ผลประโยชนพ์นกังาน 
 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554  เป็นตน้ไป  บริษทัไดถื้อปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19 
เร่ือง ผลประโยชนพ์นกังาน  โดยมาตรฐานการบญัชีไดก้าํหนดใหบ้ริษทัรับรู้ผลประโยชน์ของพนกังาน
เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือบริษทัไดรั้บผลประโยชน์ท่ีเกิดจากการให้บริการของพนกังาน  พร้อมทั้งรับรู้หน้ีสิน
เม่ือพนกังานไดใ้ห้บริการเพ่ือแลกเปล่ียนกบัผลประโยชน์ของพนกังานท่ีบริษทัจะตอ้งจ่ายในอนาคต       
บริษทัไดเ้ลือกใชแ้นวทางการเพ่ิมหน้ีสินภาระผกูพนัผลประโยชนข์องพนกังานกรณีการเกษียณอายุหรือ
การเลิกจา้งตามกฎหมายแรงงานและผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืนของพนกังาน  โดยทาํการปรับปรุงจาํนวน
หน้ีสินดงักล่าวกับกาํไรสะสม ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554  ตามแนวทางท่ีกาํหนดไวเ้ป็นทางเลือกให ้          
ถือปฏิบติัในช่วงของการเปล่ียนแปลงตามขอ้กาํหนดของมาตรฐานการบญัชี 

 

การถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีดงักล่าวมีผลกระทบต่องบการเงิน  ดงัน้ี 
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 (หน่วย : บาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน ์
ระยะยาวอ่ืน 

 
รวม 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเพ่ิมข้ึน 8,438,976.00 559,670.00 8,998,646.00 
กาํไรสะสมลดลง (8,438,976.00) (559,670.00) (8,998,646.00) 

 
 

 
5.2   ท่ีดิน อาคารและเคร่ืองจกัร 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2554  เป็นตน้ไป  บริษทัไดเ้ปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชีเก่ียวกบัการ
แสดงรายการท่ีดิน  อาคารและเคร่ืองจกัรจากวิธีตีราคาใหม่เป็นวิธีราคาทุน  ในการเปล่ียนแปลงนโยบาย
การบญัชีดงักล่าวบริษทัไดป้รับยอ้นหลงังบการเงินงวดก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบโดยถือเสมือนว่าบริษทั
ไดแ้สดงรายการท่ีดิน  อาคารและเคร่ืองจกัรดว้ยวิธีราคาทุนมาโดยตลอด  ทั้งน้ี  การเปล่ียนแปลง
นโยบายการบญัชีดงักล่าวมีผลกระทบต่องบแสดงฐานะการเงินงวดก่อน  โดยไม่มีผลกระทบต่อกาํไร
ขาดทุนเบด็เสร็จงวดก่อน  ดงัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 
 งบแสดงฐานะการเงิน 
 ณ วนัท่ี 
 31 ธนัวาคม 2553 31 ธนัวาคม 2552 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิลดลง 72,943,847.23 83,997,577.87 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาทรัพยสิ์นลดลง (72,943,847.23) (83,997,577.87) 

 

 (หน่วย : บาท) 
 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 
 สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน ์
ระยะยาวอ่ืน 

 
รวม 

ตน้ทุนขายเพ่ิมข้ึน 608,476.00 164,442.00 772,918.00 
ค่าใชจ่้ายในการขายเพ่ิมข้ึน 132,235.00 7,497.00 139,732.00 
ค่าใชจ่้ายในการบริหารเพ่ิมข้ึน 125,742.00 30,980.00 156,722.00 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหารเพ่ิมข้ึน 579,064.00 9,020.00 588,084.00 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จลดลง 1,445,517.00 211,939.00 1,657,456.00 
    

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานลดลง  (บาท : หุน้) 0.00291 0.00043 0.00334 
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6. รายการกบับุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 
 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั หมายถึง กิจการและหรือบุคคลท่ีมีอาํนาจควบคุม หรือถูกควบคุมไม่ว่าจะเป็น         
โดยทางตรงหรือทางออ้ม ซ่ึงกระทาํผ่านบริษทัท่ีทาํหนา้ท่ีถือหุ้น บริษทัย่อย และกิจการท่ีเป็นบริษทัย่อยใน
เครือเดียวกัน นอกจากน้ีกิจการท่ีเก่ียวข้องกันยงัรวมความถึง บริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีอิทธิพลอย่างเป็น
สาระสาํคญักบักิจการไม่ว่าจะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม ผูบ้ริหารสําคญัท่ีเป็นกรรมการหรือพนกังานของ
กิจการรวมตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว ซ่ึงมีอาํนาจชักจูงหรืออาจถูกชักจูงให้
ปฏิบติัตามบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลขา้งตน้ 

 
 

ในการพิจารณาความสมัพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัแต่ละรายการบริษทัคาํนึงถึงเน้ือหา
ของความสมัพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย 

 

ผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัคือ ครอบครัวชยัสุพฒัน์  ซ่ึงถือหุน้ร้อยละ 84.01 (ปี 2553 : ร้อยละ 79.42) 
ของทุนจดทะเบียนของบริษทั รายการคา้ท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัท่ีครอบครัวชยัสุพฒัน์ เป็นผูถื้อหุ้นหลกัหรือ
เป็นกรรมการถือเป็นรายการระหวา่งกนักบับริษทั 

 

รายการคา้กบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 สรุปไดด้งัน้ี 
 

6.1 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินระหวา่งกนั 
         (หน่วย : บาท) 

 ณ วนัท่ี 
 2554 2553 
บริษทั ชยัสุพฒัน ์จาํกดั   

     เงินประกนัสญัญาเช่า - อาคาร 2,800,000.00 2,800,000.00 
     ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 342,500.00 342,500.00 
     เงินทดรองจ่าย 250,500.00 250,500.00 

   

บริษทั ซี.ซี.พี.เมททอล จาํกดั   
     เช็ครับลงวนัท่ีล่วงหนา้ 2,424,120.31 2,367,880.04 
     ลกูหน้ีการคา้ 1,228,482.84 1,199,241.88 

 
 
6.2 รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายระหวา่งกนั 

(หน่วย : บาท) 
 2554 2553 
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บริษทั ชยัสุพฒัน ์จาํกดั   
ค่าเช่าอาคารสาํนกังานและอาคารเกบ็สินคา้ 4,110,000.00 3,735,000.00 
   

บริษทั ซี.ซี.พี.เมททอล จาํกดั   
ขายสินคา้ 36,569,817.00 19,916,700.40 

 
 
 
 
 
 
 

6.3 คา่ตอบแทนผู้บริหารสําคญั 
(หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
ผลประโยชนร์ะยะสั้น 19,164,074.00 15,233,305.00 
ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 579,062.00 - 
ผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน 9,020.00 - 
 19,752,156.00 15,233,305.00 

 

6.4 นโยบายการกําหนดราคา 
 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 
ขายสินคา้ ราคาใกล้เคียงกบับคุคลภายนอก 
ซ้ือสินคา้ ราคาใกล้เคียงกบับคุคลภายนอก 
ค่าเช่าจ่าย อตัราคา่เช่าใกล้เคียงกบัพืน้ท่ีบริเวณใกล้เคียง 
ค่าตอบแทนกรรมการ ตามมติท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้น 

 

6.5 ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
 

ช่ือ ลกัษณะความสมัพนัธ์ 
บุคคลและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั  

บริษทั ชยัสุพฒัน ์จาํกดั บริษัทใหญ่โดยการถือหุ้นและมีผู้บริหารร่วมกนั 
บริษทั ซี.ซี.พี.เมททอล จาํกดั บริษัทท่ีเก่ียวข้องกนัโดยมีผู้บริหารเป็นบคุคลท่ีเก่ียวโยงกนั 
นายสุภชยั ชยัสุพฒัน์ กรรมการบริษัทและผู้ ถือหุ้น 

 
 7. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ – กจิการที่เกีย่วข้องกนั 
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ประกอบดว้ย 
 (หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
ลกูหน้ีการคา้ 1,228,482.84 1,199,241.88 
ตัว๋เงินรับ 2,424,120.31 2,367,880.04 

รวม 3,652,603.15 3,567,121.92 
 

 
 
 
ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสามารถแยกอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 
 

(หน่วย : บาท) 
 2554 2553 

ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 3,652,603.15 3,567,121.92 
เกิน 1 - 30 วนั - - 
เกิน 30 - 60 วนั - - 
เกิน 60 - 90 วนั - - 
เกินกวา่ 90 วนัข้ึนไป - - 

รวม 3,652,603.15 3,567,121.92 

 
 
8. ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ืน่ - กจิการอืน่ 

 

ประกอบดว้ย 
(หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
ลูกหน้ีการคา้ 543,921,219.69 495,036,937.55 
ตัว๋เงินรับ 227,199,785.50 160,401,634.35 
เช็คคืน 101,519,873.80 28,217,001.76 

   รวม 872,640,878.99 683,655,573.66 
หกั  ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (58,537,048.05) (30,473,902.05) 
ลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับกิจการอ่ืน 814,103,830.94 653,181,671.61 
ลูกหน้ีอ่ืน 2,212,652.82 706,783.09 
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   รวม 816,316,483.76 653,888,454.70 
 

รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ – ลูกหน้ีการค้าและตั๋วเงินรับสําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี           
31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 มีดงัน้ี 
  (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 
ยอดคงเหลือต้นปี (30,473,902.05) (31,860,154.80) 
ตัง้เพิ่มในระหวา่งปี (30,186,895.38) (1,388,358.00) 
ได้รับชําระคืนในระหวา่งปี 2,123,749.38 2,689,736.11 
ตดัหนีส้ญูในระหวา่งปี - 84,874.64 
ยอดคงเหลือปลายปี (58,537,048.05) (30,473,902.05) 

 

ในระหวา่งปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษทัไดต้ดัหน้ีสูญจาํนวนเงิน 0.08 ลา้นบาท เน่ืองจาก
บริษทัไม่ไดรั้บชาํระหน้ีดว้ยจาํนวนดงักล่าว 

 

ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับกิจการอ่ืนสามารถแยกอายหุน้ีท่ีคา้งชาํระไดด้งัน้ี 
 (หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
ยงัไมถ่งึกําหนดชําระ 562,134,048.58 571,287,007.89 
เกิน 1 - 30 วนั 148,471,684.26 79,252,293.47 
เกิน 30 – 60 วนั 18,617,049.04 2,457,370.25 
เกิน 60 – 90 วนั 40,689,315.88 - 
เกินกวา่ 90 วนัขึน้ไป 102,728,781.23 30,658,902.05 

 รวม 872,640,878.99 683,655,573.66 
หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (58,537,048.05) (30,473,902.05) 
          รวมลกูหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ 814,103,830.94 653,181,671.61 

ในระหว่างเดือนกุมภาพนัธ์ 2555 บริษทัไดรั้บชาํระจากลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับท่ีคา้งชาํระเกินกว่า 90 
วนั  ข้ึนไปส่วนหน่ึง จาํนวน 46.08 ลา้นบาท 

 
9. สินค้าคงเหลอื  
   

  ประกอบดว้ย 
       (หน่วย : บาท) 
 2554  2553 
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ราคาทุน 

ค่าเผ่ือการลดมูลค่า
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 

  
ราคาทุน 

ค่าเผ่ือการลดมูลค่า
สินคา้คงเหลือ สุทธิ 

สินคา้สาํเร็จรูป 152,533,374.83 (108,960.35) 152,424,414.48  101,727,242.14 (192,294.08) 101,534,948.06 
วตัถุดิบระหวา่งทาง 280,087,086.16 - 280,087,086.16  71,770,683.60 - 71,770,683.60 
วตัถุดิบ 901,230,776.37 (9,620.15)  901,221,156.22  878,021,139.54 (124,001.81) 877,897,137.73 
รวม 1,333,851,237.36 (118,580.50) 1,333,732,656.86  1,051,519,065.28 (316,295.89) 1,051,202,769.39 

 

 
 
 
 
 
 
รายการเคล่ือนไหวของค่าเผื่อการลดมูลค่าสินคา้สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553         

มีดงัน้ี 
(หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
ยอดคงเหลือต้นปี (316,295.89) (5,388,141.87) 
ตัง้เพ่ิมในระหวา่งปี - - 
โอนกลบัในระหวา่งปี 197,715.39 5,071,845.98 
ยอดคงเหลือปลายปี (118,580.50) (316,295.89) 

 

สําหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554  ตน้ทุนของสินคา้คงเหลือท่ีบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายมีจาํนวน 
3,009.32 ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 2,417.17ลา้นบาท) 

 

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัไดโ้อนกลบัค่าเผื่อจากการลดมูลค่าสินคา้จาํนวน 0.20  
ลา้นบาท เน่ืองจากบริษทัไดจ้าํหน่ายสินคา้ดงักล่าวแลว้ (ปี 2553 : จาํนวน 5.07 ลา้นบาท) 

 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554  สินคา้คงเหลือบางส่วนท่ีบริษทัคาดว่าจะจาํหน่ายไดเ้กินกว่า 12 เดือนนบั

จากรอบระยะเวลารายงาน มีประมาณ 0.65 ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 0.49 ลา้นบาท) 
 
10. อสังหาริมทรัพย์เพือ่การลงทุน 

 

ประกอบดว้ย  
  (หน่วย : บาท) 
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 ท่ีดิน 
 2554 2553 
ราคาทุน:-    

ณ วนัท่ี 1 มกราคม  694,133.00 694,133.00 
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  694,133.00 694,133.00 

ค่าเผื่อการดอ้ยค่า:-   
ณ วนัท่ี 1 มกราคม  - - 
เพ่ิมข้ึน (ลดลง) - - 
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  - - 

ราคาตามบญัชีสุทธิ :-   
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  694,133.00 694,133.00 

 
ท่ีดินซ่ึงบริษทัไม่มีวตัถุประสงค์ในการใช้ดาํเนินงานเน้ือท่ีจาํนวน 81 ตารางวา ไดม้าจากการโอน

ทรัพยสิ์นเพ่ือชาํระหน้ีจากลกูหน้ีตั้งแต่ในอดีต 
 

สําหรับปี 2554  ผูป้ระเมินราคาอิสระ (บริษทั ยูไนเต็ด แวลูเออร์ส แอนด์ คอนซัลแตนท์ จาํกดั) ได้
ประเมินราคาท่ีดินโดยใชว้ิธีเปรียบเทียบราคาตลาดในการประเมินราคาซ่ึงปรากฏว่าท่ีดินมีราคาประเมิน
จาํนวน 1.05 ลา้นบาท 
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11. ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ – สุทธิ 
ประกอบดว้ย   

        (หน่วย : บาท) 

 

ที่ดนิและ 
ส่วนปรับปรุง

ที่ดนิ 

อาคารส่ิงปลูกสร้าง 
และอาคารเกบ็

สินค้า 

เคร่ืองจักร 
และอุปกรณ์ 

เคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ 

เคร่ืองตกแต่ง
และอุปกรณ์
ส านักงาน 

ยานพาหนะ อาคารเกบ็สินค้า
ระหว่างติดตั้ง 

เคร่ืองจักร 
ระหว่างติดตั้ง รวม 

ราคาทุน          
  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 (ปรับปรุงใหม่) 120,646,761.43 153,308,063.69 207,100,340.42 5,435,570.21 5,522,981.10 28,882,704.67 2,102,178.40 24,546,423.72 547,545,023.64 
  ซ้ือเพิ่ม - - 2,169,742.37 456,672.91 328,229.16 12,701,168.23 2,112,768.71 11,557,539.08 29,326,120.46 
  โอนเขา้ - - 15,190,223.93 - - - - - 15,190,223.93 

   จาํหน่าย - - - - - (2.00) - - (2.00) 

   โอนออก - - - - - - - (15,190,223.93) (15,190,223.93) 
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 120,646,761.43 153,308,063.69 224,460,306.72 5,892,243.12 5,851,210.26 41,583,870.90 4,214,947.11 20,913,738.87 576,871,142.10 
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
   ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 - (20,103,798.53) (127,424,224.69) (1,733,816.78) (3,484,199.88) (23,193,326.72) - - (175,939,366.60) 
   ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - (6,935,513.95) (16,734,418.15) (578,180.99) (674,932.38) (2,573,093.13) - - (27,496,138.60) 
   จาํหน่าย - - - - - - - - - 
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 - (27,039,312.48) (144,158,642.84) (2,311,997.77) (4,159,132.26) (25,766,419.85) - - (203,435,505.20) 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า          
   ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 - (2,107,451.14) (2,100,173.32) - - - - - (4,207,624.46) 
   (เพิ่มข้ึน)/ลดลง - - - - - - - - - 
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 - (2,107,451.14) (2,100,173.32) - - - - - (4,207,624.46) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี          
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 120,646,761.43 124,161,300.07 78,201,490.56 3,580,245.35 1,692,078.00 15,817,451.05 4,214,947.11 20,913,738.87 369,228,012.44 

          
ค่าเส่ือมราคาท่ีอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554     27,496,138.60 
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         (หน่วย : บาท) 

 

ทีด่นิและ 
ส่วนปรับปรุง

ทีด่นิ 

อาคารส่ิงปลูกสร้าง 
และอาคารเกบ็สินค้า 

เคร่ืองจักร 
และอุปกรณ์ เคร่ืองมอืเคร่ืองใช้ เคร่ืองตกแต่งและ

อุปกรณ์ส านักงาน ยานพาหนะ อาคารเกบ็สินค้า
ระหว่างตดิตั้ง 

เคร่ืองจักร 
ระหว่างตดิตั้ง รวม 

ราคาทุน          
  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553 (ปรับปรุงใหม่) 120,620,636.43 107,802,992.89 188,845,076.90 4,094,416.74 3,762,951.99 28,237,704.67 10,683,874.90 26,811,551.65 490,859,206.17 
  ซ้ือเพิ่ม 26,125.00 - 823,886.92 1,341,153.47 1,760,029.11 645,000.00 36,923,374.30 16,100,828.67 57,620,397.47 
 โอนเขา้ - 45,505,070.80 17,431,376.60 - - - - - 62,936,447.40 
  จาํหน่าย - - - - - - - (934,580.00) (934,580.00) 
 โอนออก - - - - - - (45,505,070.80) (17,431,376.60) (62,936,447.40) 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 120,646,761.43 153,308,063.69 207,100,340.42 5,435,570.21 5,522,981.10 28,882,704.67 2,102,178.40 24,546,423.72 547,545,023.64 
ค่าเส่ือมราคาสะสม          
  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553 (ปรับปรุงใหม่) - (15,250,297.40) (108,416,999.73) (1,231,731.09) (2,783,179.49) (19,691,668.03) - - (147,373,875.74) 
  ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี - (4,853,501.13) (19,007,224.96) (502,085.69) (701,020.39) (3,501,658.69) - - (28,565,490.86) 
  จาํหน่าย - - - - - - - - - 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 - (20,103,798.53) (127,424,224.69) (1,733,816.78) (3,484,199.88) (23,193,326.72) - - (175,939,366.60) 
ค่าเผื่อการดอ้ยค่า          
  ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2553 - (2,107,451.14) (2,100,173.32) - - - - - (4,207,624.46) 
  (เพิ่มข้ึน)/ลดลง - - - - - - - - - 
  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 - (2,107,451.14) (2,100,173.32) - - - - - (4,207,624.46) 
มูลค่าสุทธิตามบญัชี          
  ณวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 (ปรับปรุงใหม่) 120,646,761.43 131,096,814.02 77,575,942.41 3,701,753.43 2,038,781.22 5,689,377.95 2,102,178.40 24,546,423.72 367,398,032.58 

          
ค่าเส่ือมราคาท่ีอยูใ่นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553      28,565,490.86 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษทัมีสินทรัพย์ถาวรจาํนวนหน่ึงซ่ึงตัดค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่                   
ยงัใชง้านอยู ่ ราคาทุนก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยด์งักล่าวมีจาํนวน 86.30 ลา้นบาท (ปี 2553 : 
จาํนวน 70.49 ลา้นบาท) 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัไดน้าํท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรราคาตามบญัชี 171.50   
ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 182.80 ลา้นบาท) คํ้ าประกันเงินกูย้ืมท่ีมีต่อสถาบันการเงินแห่งหน่ึงตาม           
หมายเหตุ 29 พร้อมทั้งยกผลประโยชนจ์ากการเอาประกนัภยัในวงเงินตามสญัญาประกนัภยัจาํนวน 126.00 
ลา้นบาท ใหแ้ก่สถาบนัการเงินดงักล่าว 

 
สินทรัพยภ์ายใต้สัญญาเช่าการเงินท่ีบริษทัเป็นผูเ้ช่าไดร้วมแสดงในรายการขา้งตน้ประกอบดว้ย 

ยานพาหนะ มีราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 จาํนวน 8.81 ลา้นบาท 
 
 

12. เงนิประกนัสัญญาเช่า 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 เงินประกนัสัญญาเช่าอาคารจาํนวน 2.80 ลา้นบาท (ปี 2553 : 2.80  ลา้น
บาท) เป็นการจ่ายเงินประกนัใหก้บับริษทัใหญ่ เพ่ือเป็นหลกัประกนัความเสียหายหรือสูญหายใด ๆ ตาม
สญัญาเช่าพ้ืนท่ีสาํนกังานพร้อมอุปกรณ์และอาคารเก็บสินคา้ สัญญามีอายุ 3 ปี โดยจะไดรั้บคืนภายใน 30 
วนันบัแต่วนัท่ีบริษทัไดส่้งสถานท่ีเช่าคืนบริษทัใหญ่แลว้ 

 
13. สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีนอื่น 

 

ประกอบดว้ย 
 (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 

ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ 489,292.74 44,958,205.90 
เงินมดัจาํโปรแกรมคอมพิวเตอร์ 2,887,500.00 2,852,500.00 
อ่ืนๆ 54,915.46 54,915.46 

 รวม 3,431,708.20 47,865,621.36 
หกั ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ - ภาษีเงินไดจ่้ายล่วงหนา้ (489,292.74) (489,292.74) 

 2,942,415.46 47,376,328.62 
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14. เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ 
 

ประกอบดว้ย 
 (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 232,673.27 - 

เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 1,625,578,243.21  1,350,535,608.01 

 รวม 1,625,810,916.48 1,350,535,608.01 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีทเป็นการกูย้ืมจากธนาคารพาณิชยห์ลายแห่งโดยมีอตัรา
ดอกเบ้ียร้อยละ 1.69 - 4.65 ต่อปี (ปี 2553 : ร้อยละ 2.69 - 3.45 ต่อปี) ซ่ึงกรรมสิทธ์ิของสินคา้ท่ีซ้ือจากการ
ทาํสัญญาทรัสต์รีซีทยงัคงเป็นของธนาคารพาณิชย์จนกว่าจะมีการจ่ายชําระเจ้าหน้ีทรัสต์รีซีทให้แก่              
ธนาคารพาณิชย ์

 

15. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น – กจิการอืน่ 
 

ประกอบดว้ย 
    (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 
เจา้หน้ีการคา้ 186,192,772.50 115,644,283.81 
ค่าใชจ่้ายคา้งจ่าย 14,105,806.40 9,681,104.80 
เจา้หน้ีอ่ืน 2,212,118.81 2,553,346.10 
อ่ืน ๆ 24,394.56 19,573.75 
                        รวม 202,535,092.27 127,898,308.46 

 
16. หนีสิ้นภายใต้สัญญาเช่าทางการเงนิระยะยาว 
  

จาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าทางการเงินระยะยาวมีดงัน้ี 
     (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 
 เจา้หน้ีตามสญัญา

เช่าทางการเงิน 
ดอกเบ้ียจ่าย    
รอตดับญัชี 

สุทธิ เจา้หน้ีตามสญัญา
เช่าทางการเงิน 

ดอกเบ้ียจ่าย    
รอตดับญัชี 

สุทธิ 

ไม่เกิน 1 ปี 1,133,736.00 (242,402.03) 891,333.97 - - - 
เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 4 ปี  3,261,774.00 (319,640.66) 2,942,133.34 - - - 
รวม 4,395,510.00 (562,042.69) 3,833,467.31 - - - 
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ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าทางการเงินกบับริษทัลิสซ่ิงหลายแห่งจาํนวน 2 
สัญญา เพ่ือจดัหายานพาหนะสําหรับใช้ดาํเนินงานในกิจการ สัญญาเช่ากาํหนดค่าเช่าเป็นงวดรายเดือน
เดือนละ 36,000.00 และ 58,478.00 บาท โดยมีระยะเวลาการเช่า 4-5 ปี  

 

17. ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน 
 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554  บริษัทมีภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานกรณีการเลิกจ้างหรือ
เกษียณอายตุามขอ้กาํหนดของกฎหมายแรงงานและผลประโยชน์ระยะยาวอ่ืน  บริษทัจดัใหมี้การประมาณ
การภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานโดยผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นคณิตศาสตร์ประกนัภยั  โดยใชเ้ทคนิคการ
ประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัในการประมาณการจาํนวนผลประโยชน์ท่ีพนกังานควรจะ
ไดรั้บและคิดลดผลประโยชน์โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้ โดยอา้งอิงจากอตัราดอกเบ้ีย
ของพนัธบตัรรัฐบาล เพ่ือกาํหนดมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน  ตน้ทุนบริการใน
อดีตและตน้ทุนปัจจุบนัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554  บริษทัรับรู้ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงานกรณีการเลิกจา้งหรือ
เกษียณอายุตามขอ้กาํหนดของกฎหมายแรงงานเป็นหน้ีสินจาํนวน 9.88 ลา้นบาท และรับรู้ภาระผูกพนั
ผลประโยชน ์    ระยะยาวอ่ืนของพนกังานเป็นหน้ีสินจาํนวน 0.74 ลา้นบาท ในงบแสดงฐานะการเงิน 

 
การเปล่ียนแปลงมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 มี

ดงัน้ี 
 

 (หน่วย:บาท) 
 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน ์
ระยะยาวอ่ืน 

 
รวม 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์ ณ วนัที่ 1 มกราคม 2554 8,438,976.00 559,670.00 8,998,646.00 
ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 1,128,042.72 190,884.00 1,318,926.72 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 317,474.28 21,055.00 338,529.28 
ผลประโยชน์ท่ีจ่าย - (30,000.00) (30,000.00) 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์ ณ วนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 9,884,493.00 741,609.00 10,626,102.00 

 

สมมติฐานในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีสาํคญั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 มี
ดงัน้ี 

 

 2554 
อตัราคิดลด ณ วนัส้ินงวด 3.762% 
อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน 7.00% 
อตัราส่วนของพนกังานท่ีคาดวา่จะลาออกก่อนเกษียณ 0% - 30% 
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18. ทุนเรือนหุ้น  

 

 จาํนวนหุน้สามญั 
 2554 2553 

ทุนจดทะเบียน (มูลค่าหุน้ละ 1 บาท)   
     ณ วนัท่ี 1 มกราคม 625,000,000 625,000,000 
     ลดทุน - - 
     เพ่ิมทุน - - 
     ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 625,000,000 625,000,000 

 

 จาํนวนหุน้สามญั 
 2554 2553 

ทุนท่ีออกและเรียกชาํระแลว้ (มลูค่าหุน้ละ 1 บาท)   
     ณ วนัท่ี 1 มกราคม 500,000,000 500,000,000 
     ลดทุน - - 
     เพ่ิมทุน - - 
     ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 500,000,000 500,000,000 

 
ในการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้เม่ือวนัท่ี 18 กนัยายน 2549 ผูถื้อหุ้นของบริษทัไดมี้มติอนุมติัให้เพ่ิม

ทุนจดทะเบียนจาํนวน 125.00  ลา้นบาท รวมเป็นทุนจดทะเบียน 625.00 ลา้นบาทแบ่งเป็นหุน้สามญัจาํนวน 
625.00  ลา้นหุน้ มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท เพ่ือรองรับการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั
ของบริษทั ท่ีจะออกใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นเดิม โดยบริษทัไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือ
วนัท่ี  22  กนัยายน 2549 

 
ใบสาํคญัแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุน้สามญั (CSP-W1) 

 

ในเดือนธนัวาคม 2549 บริษทัไดจ้าํหน่ายใบสาํคญัแสดงสิทธิเพ่ือซ้ือหุน้สามญั (CSP-W1) จาํนวน  
124,999,992 หน่วยใหก้บัผูถื้อหุน้เดิมในอตัรา 4 หุน้สามญัเดิมต่อใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ราคาเสนอ
ขายหน่วยละ 0 บาท โดยใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั (CSP-W1) มีรายละเอียดโดยสรุปดงัน้ี 

- เป็นแบบระบุช่ือผูถื้อและเปล่ียนมือได ้
- เป็นหลกัทรัพยจ์ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย 
- อายใุบสาํคญัแสดงสิทธิ 7 ปี 
- วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 29 ธนัวาคม 2549 
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- ใชสิ้ทธิไดทุ้กส้ินเดือนพฤษภาคมและพฤศจิกายน เร่ิมคร้ังแรกเดือนพฤษภาคม 2551 และใช้
สิทธิคร้ังสุดทา้ยเดือนพฤศจิกายน 2556 

- อตัราการใชสิ้ทธิคือใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซ้ือหุน้สามญั 1 หุน้ (ราคาพาร์ 1 บาท) 
- ราคาใชสิ้ทธิ 3.90 บาท ต่อหุน้ 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 ใบสาํคญัแสดงสิทธิซ้ือหุน้สามญั (CSP-W1) ท่ียงัไม่ไดใ้ชสิ้ทธิมีจาํนวน 
124,999,992 หน่วย 

 

การจดัการความเส่ียงในส่วนของทุน 
 

วตัถุประสงค์ของบริษัทในการบริหารทุนของบริษทันั้นเพ่ือดํารงไวซ่ึ้งความสามารถในการ
ดาํเนินงานอยา่งต่อเน่ืองของบริษทัเพ่ือสร้างผลตอบแทนต่อผูถื้อหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท่ี้มีส่วนไดเ้สีย
อ่ืน และเพ่ือดาํรงไวซ่ึ้งโครงสร้างของทุนท่ีเหมาะสมเพ่ือลดตน้ทุนทางการเงินของทุน 

 

ในการดาํรงไวห้รือปรับโครงสร้างของทุน บริษทัอาจปรับนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุน้     
การคืนทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ การออกหุน้ใหม่ หรือการขายทรัพยสิ์นเพ่ือลดภาระหน้ี 

 
19. หุ้นซ้ือคืน 
 

ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการของบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 ธันวาคม 2551 คณะกรรมการของ
บริษทัไดมี้มติอนุมติัโครงการซ้ือหุน้คืนเพ่ือบริหารทางการเงิน โดยมีรายละเอียดดงัน้ี 

 

 -     วงเงินสูงสุดท่ีจะใชใ้นการซ้ือหุน้คืนไม่เกิน 90.00 ลา้นบาท 
 -   จาํนวนหุน้ท่ีจะซ้ือคืนไม่เกิน 40,000,000 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท หรือคิดเป็นร้อยละ 

8 ของหุน้ท่ีจาํหน่ายแลว้ทั้งหมด  
 -     กาํหนดระยะเวลาท่ีจะซ้ือหุน้คืนตั้งแต่วนัท่ี 12 มกราคม 2552 ถึงวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2552  
 -     กาํหนดระยะเวลาจาํหน่ายหุน้ท่ีซ้ือคืนตั้งแต่วนัท่ี 13 มกราคม 2553 ถึงวนัท่ี 12 มกราคม 2556 

 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษทัมีหุน้ทุนซ้ือคืนจาํนวน 3,833,700 หุ้น (คิดเป็นอตัราร้อยละ 0.77 
ของจาํนวนหุน้ท่ีจาํหน่ายทั้งหมด) รวมมูลค่าหุน้ซ้ือคืนทั้งส้ิน 8.80 ลา้นบาท และบริษทัไดก้นักาํไรสะสม
ไวเ้ป็นเงินสาํรองสาํหรับหุน้ซ้ือคืนไวแ้ลว้ทั้งจาํนวน 

 

20. เงนิปันผลจ่ายและส ารองตามกฎหมาย 
 

ตามรายงานการประชุมผูถื้อหุน้สามญัประจาํปี 2554 เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2554 มีมติอนุมติัการจ่าย        
เงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นสําหรับผลประกอบการประจาํปี 2553 ในอตัราหุ้นละ 0.16 บาท เป็นจาํนวนเงิน 
79.39 ลา้นบาท และบริษทัไดจ่้ายเงินปันผลดงักล่าวแลว้ในเดือนเมษายน 2554 
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เพ่ือใหเ้ป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรร
กาํไรสุทธิประจาํปีส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัหกัดว้ยยอด
ขาดทุนสะสมยกมา(ถา้มี)จนกวา่ทุนสาํรองน้ีจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน  สาํรอง
ตามกฏหมายดงักล่าวไม่สามารถนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผล 

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553  บริษทัไดจ้ดัสรรกาํไรสุทธิจาํนวน 4.60 ลา้นบาท 
และจาํนวน 5.50 ลา้นบาท ตามลาํดบัเป็นสาํรองตามกฎหมาย 

 
21. ภาษเีงินได้ 

 

บริษทัคาํนวณภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลในอตัราร้อยละ 30 (ปี 2553 : ร้อยละ 25) โดยคาํนวณภาษีเงินได ้     
นิติบุคคลจากกาํไรสุทธิทางภาษีภายหลงับวกกลบัรายการปรับปรุงตามประมวลรัษฎากร ซ่ึงส่วนใหญ่
เก่ียวกบัรายการขาดทุนจากการลดมลูค่าสินคา้และค่าเส่ือมราคาทรัพยสิ์นส่วนท่ีเกิน 1 ลา้นบาท เป็นตน้ 

 
22. ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 
 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรสุทธิสาํหรับงวด(ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน)        
ท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญัดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีออกจาํหน่ายในระหว่าง
ปีโดยปรับปรุงดว้ยจาํนวนหุน้ซ้ือคืน 

 

 2554 2553 
กาํไรสุทธิท่ีเป็นของผูถื้อหุน้สามญั  (พนับาท) 90,725 106,659 
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั 
    ท่ีถืออยูใ่นระหวา่งงวด(พนัหุน้) 

 
496,166 

 
496,166 

กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท) 0.18 0.21 
 

 
สาํหรับกาํไรต่อหุ้นปรับลด จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียท่ีออกและชาํระแลว้ไดป้รับปรุงดว้ยจาํนวน

หุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดโดยสมมติว่าหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลดไดแ้ปลงเป็นหุ้นสามญัทั้ งหมด ซ่ึง
คาํนวณจากจาํนวนถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกัของหุน้สามญัท่ีบริษทัตอ้งออกเพ่ือแปลงหุน้สามญัเทียบเท่าปรับลด
ทั้งหมดใหเ้ป็นหุน้สามญัโดยสมมติวา่หากนาํเงินท่ีไดรั้บจากการใชสิ้ทธิจากใบสาํคญัแสดงสิทธิดงักล่าวมา
ซ้ือหุ้นสามญักลบัคืนในราคาตลาดหุ้นสามญัเทียบเท่าปรับลด ไดแ้ก่ ใบสาํคญัแสดงสิทธิซ้ือหุน้สามญัใน
กรณีท่ีราคาตามสิทธิของใบสาํคญัแสดงสิทธิมีมูลค่าตํ่ากวา่ราคาตลาด 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัไม่ไดค้าํนวณจาํนวนของหุน้สามญัเทียบเท่าท่ีบริษทัอาจ
ตอ้งออกสาํหรับใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั เน่ืองจากราคาการใชสิ้ทธิสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมถวั
เฉล่ียของหุน้สามญั 

 
23. ผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

23.1 กองทุนสาํรองเล้ียงชีพ 
 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษทัรับรู้ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังานสาํหรับการ
จ่ายสมทบเงินเขา้กองทุนสาํรองเล้ียงชีพเป็นจาํนวน 0.60 ลา้นบาท (ปี 2553 : จาํนวน 0.54 ลา้นบาท) 

 
23.2 ผลประโยชนพ์นกังานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอายุ และผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน 

 

สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 บริษทัรับรู้ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานกรณีการเลิกจา้ง
หรือเกษียณอายตุามขอ้กาํหนดของกฎหมายแรงงานและผลประโยชนร์ะยะยาวอ่ืน ดงัน้ี  

 

 (หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน ์
ระยะยาวอ่ืน 

 
รวม 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 1,128,042.72 190,884.00 1,318,926.72 
ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 317,474.28 21,055.00 338,529.28 
(กาํไร)ขาดทนุจากการประมาณการ - - - 

รวม 1,445,517.00 211,939.00 1,657,456.00 

 
รายการค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังานกรณีการเลิกจา้งหรือเกษียณอายุ และผลประโยชน์ระยะยาว

อ่ืนสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 ไดแ้สดงรวมอยูใ่นรายการประเภทต่าง ๆ  ดงัน้ี  
 

 (หน่วย : บาท) 
 สาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
 ผลประโยชน์ของ 

พนกังานกรณีเกษียณอาย ุ
ผลประโยชน ์
ระยะยาวอ่ืน 

 
รวม 

ตน้ทุนขาย 608,476.00 164,442.00 772,918.00 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 132,235.00 7,497.00 139,732.00 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 125,742.00 30,980.00 156,722.00 
ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 579,064.00 9,020.00 588,084.00 

รวม 1,445,517.00 211,939.00 1,657,456.00 
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24. ข้อมูลเพิม่เตมิเกีย่วกบักระแสเงนิสด 

 

24.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด  ประกอบดว้ย 
(หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
เงินสด 323,799.08 396,891.50 
เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 54,983,178.84 71,481,754.07 

รวม 55,306,977.92 71,878,645.57 
 
24.2 รายการท่ีไม่เป็นเงินสด  
 

(หน่วย : บาท) 
 2554 2553 

ซ้ือสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน 4,250,000.00 - 
เงินปันผลคา้งจ่าย 17.76 - 

 
25. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

รายการค่าใชจ่้ายบางรายการสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 และ 2553 สามารถนาํมาแยก
ตามลกัษณะไดด้งัน้ี 

 

 (หน่วย : บาท) 
 2554 2553 
การเปล่ียนแปลงของสินคา้สาํเร็จรูป 50,806,132.69 (8,578,171.88) 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองท่ีใชไ้ป 2,917,701,422.66 2,128,145,955.03 
หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 28,063,146.00 (1,301,378.11) 
ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 49,133,469.37 42,597,982.69 
ค่าเส่ือมราคา 27,496,138.60 28,565,490.86 

 
26. การเปิดเผยองค์ประกอบของก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
 

การเปิดเผยองคป์ระกอบของกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 
2553 มีดงัน้ี 
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  (หน่วย : บาท) 

 2554 2553 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน   
สินทรัพยท์างการเงินเผื่อขาย:   
    กาํไรท่ีเกิดข้ึนระหวา่งปี - - 
การปรับปรุงการจดัประเภทรายการใหม่ - 11,636,250.00 
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืนสาํหรับปี - 11,636,250.00 

 

27. ข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน 
 

บริษทัดาํเนินงานในส่วนงานธุรกิจเดียวคือธุรกิจจาํหน่ายผลิตภณัฑเ์หล็ก และดาํเนินธุรกิจในส่วน
งานทางภูมิศาสตร์เดียวในประเทศไทย ดงันั้นรายได ้กาํไรและสินทรัพยท์ั้งหมดท่ีแสดงในงบการเงินจึง
เก่ียวกบัส่วนงานธุรกิจและส่วนงานทางภูมิศาสตร์ตามท่ีกล่าวไว ้

 

สาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัมียอดขายสุทธิในประเทศและต่างประเทศ
ต่อยอดขายสุทธิ ดงัน้ี 

(หน่วย : ร้อยละต่อยอดขายสุทธิ) 
 2554 2553 

ยอดขายสุทธิในประเทศ 100.00 99.93 
ยอดขายสุทธิต่างประเทศ - 0.07 
 

28. เคร่ืองมอืทางการเงนิ 
 

28.1 นโยบายการบริหารความเส่ียงทางการเงิน 
 

บริษทัไม่มีนโยบายในการประกอบธุรกรรมเก่ียวกบัเคร่ืองมือทางการเงินเพ่ือการเกง็กาํไรหรือเพ่ือ
การคา้ 

 

28.2 ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย 
 

ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีเกิดข้ึนจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียในทอ้งตลาดในอนาคต                
ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของบริษทั บริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ีย
เน่ืองจากมีเงินฝากธนาคารพาณิชย ์สินเช่ือกบัธนาคารพาณิชย ์และเงินกูย้ืมระยะยาวจากธนาคารพาณิชย ์
อยา่งไรกต็ามสินทรัพยท์างการเงินและหน้ีสินทางการเงินดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ีย
ในทอ้งตลาด บริษทัจึงเช่ือวา่จะไม่มีความเส่ียงท่ีเป็นสาระสาํคญัจากอตัราดอกเบ้ีย  
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  จาํนวนเงิน (หน่วย : ลา้นบาท) อตัราดอกเบ้ีย (ร้อยละ : ต่อปี) 
 2554 2553 2554 2553 
เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 0.23 - 7.55 - 
เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท 1,625.58 1,350.54 1.69-4.65 2.69-3.45 

 

28.3 ความเส่ียงดา้นการใหสิ้นเช่ือ 
 

บริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือจากการไม่ไดรั้บชาํระหน้ีจากลูกหน้ีการคา้ อย่างไรก็ตาม
บริษทั     มีการพิจารณาความสามารถในการจ่ายชาํระหน้ีของลูกหน้ีการคา้แต่ละราย ในการพิจารณาให้
สินเช่ือและไดพิ้จารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับลูกหน้ีการคา้ตามนโยบายการบญัชีท่ีกาํหนดไว ้
นอกจากน้ีบริษทัไม่มีความเส่ียงจากการกระจุกตวัของลูกหน้ีท่ีมีนยัสาํคญั 
 

28.4 ความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน 
 

บริษทัมีความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนในสกุลเงินตราต่างประเทศ เน่ืองจากมี  
รายการคา้กบัลูกหน้ีการคา้และเจา้หน้ีการคา้ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงฝ่ายบริหารไดบ้ริหารความเส่ียง
จากอตัราแลกเปล่ียนโดยเขา้ทาํสญัญาซ้ือขายเงินตราต่างประเทศล่วงหนา้ หรือสัญญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตรา
ต่างประเทศแลว้แต่กรณี 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัมียอดคงเหลือท่ีมีสาระสาํคญัของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน
ทางการเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศดงัน้ี 

(หน่วย : เหรียญ) 
 สินทรัพย์ท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ หนีส้ินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 

 2554 2553 2554 2553 
ดอลลาร์สหรัฐอเมริกา - - 25,454,907.77 13,714,098.27 
 
สญัญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราต่างประเทศ 

  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 บริษทัได้ทาํสัญญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราต่างประเทศ จํานวน 1.50               
ลา้นเหรียญสหรัฐ ซ่ึงสญัญาดงักล่าวมีอายไุม่เกิน  1 ปี ดงัน้ี 
 31 ธนัวาคม 2554 31 ธนัวาคม 2553 
สญัญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราต่างประเทศ   
สญัญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราต่างประเทศสกลุเงินเหรียญสหรัฐ 45,975,000.00 - 
   

มลูค่ายติุธรรมของสญัญาซ้ือเงินตราต่างประเทศ   
สญัญาสิทธิเลือกซ้ือเงินตราต่างประเทศสกลุเงินเหรียญสหรัฐ 46,950,000.00 - 
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28.5 มลูค่ายติุธรรม 

 

ราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินอนัไดแ้ก่ เงินสด และเงินฝากธนาคาร ลูกหน้ี
การคา้และเจา้หน้ีการคา้ ลกูหน้ีอ่ืนและเจา้หน้ีอ่ืน ลูกหน้ีและเจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั และเงินกูย้ืมระยะ
สั้นจากสถาบนัการเงินมีมลูค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม 

 
29. สินเช่ือที่ได้รับจากธนาคารพาณิชย์และสถาบันการเงนิ 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 บริษทัไดรั้บวงเงินเบิกเกินบญัชี วงเงินกูย้ืมระยะยาว วงเงินเลต
เตอร์ออฟเครดิต วงเงินทรัสตรี์ซีท วงเงินซ้ือขายเงินตราต่างประเทศ วงเงินหนงัสือคํ้าประกนัการใชไ้ฟฟ้า
จากสถาบนัการเงินและธนาคารพาณิชยห์ลายแห่ง โดยมีวงเงินสินเช่ือรวมทั้งส้ินจาํนวน 2,854.00 ลา้นบาท 
และจาํนวน 2,791.00 ลา้นบาท ตามลาํดบั โดยมีท่ีดิน โรงงาน อาคารโรงงาน เคร่ืองจกัร ผลประโยชน์จาก
การเอาประกนัภยัในทรัพยสิ์นดงักล่าว ท่ีดินและอาคารของบริษทัใหญ่ บริษทัใหญ่และกรรมการบริษทัคํ้า
ประกนั 

 
30. ภาระผูกพนัและหนีสิ้นที่อาจจะเกดิขึน้ 
 

30.1 นอกจากหน้ีสินต่าง ๆ ท่ีปรากฏในงบการเงินแลว้ บริษทัยงัมีภาระผูกพนัและหน้ีสินท่ีอาจจะเกิดข้ึน        
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 และ 2553 ดงัน้ี 

 2554 2553 
Letter of Credit   

ลา้นเหรียญดอลลาร์สหรัฐอเมริกา                                               7.35 2.08 
ลา้นบาท                                               - 8.00 

Letter of Guarantee   
ลา้นบาท                                               1.44 1.42 

 
30.2 บริษทัไดท้าํสญัญาเช่าอาคารสาํนกังานพร้อมอุปกรณ์สาํนกังานและอาคารเก็บสินคา้กบับริษทัใหญ่มี

ระยะเวลา 3 ปีตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2553 ส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2556  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2554 
และ 2553  บริษทัมีภาระจะตอ้งจ่ายชาํระค่าเช่าจนส้ินสุดสญัญา ดงัน้ี 

 

 2554 2553 
ถึงกาํหนดชาํระ - ภายใน  1 ปี 4,110,000.00 4,110,000.00 
                          - เกินกวา่ 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  2,055,000.00 6,165,000.00 

                 รวม 6,165,000.00 10,275,000.00 
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31. การจดัประเภทรายการใหม่ 
 

รายการบางรายการในงบการเงินสาํหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ไดมี้การจดัประเภทรายการ
ใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกบั การแสดงรายการในงบการเงินสําหรับปี ส้ินสุด วนัท่ี 31 ธันวาคม 2554 ซ่ึง
สามารถสรุป       ไดด้งัน้ี 

  (หน่วย : บาท) 
รายการท่ีแสดงไวเ้ดิม จดัประเภทใหม่ งบแสดงฐานะการเงิน 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืน-กิจการอ่ืน 706,783.09 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน อสงัหาริมทรัพยเ์พ่ือการลงทุน 694,133.00 
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน-กิจการอ่ืน    12,254,024.65  
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 13,143,750.80 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร 2,077,800.00 

 
32. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 
 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2555 มีมติให้จ่ายเงินปันผลประจาํปีสําหรับ      
ผลการดาํเนินงานปี 2554 ในอตัราหุน้ละ 0.12 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 59.54 ลา้นบาท และกาํหนดจ่าย    
เงินปันผลดงักล่าวในเดือน เมษายน 2555 

 
33. การอนุมตังิบการเงนิ 

 
งบการเงินน้ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการของบริษัทเพ่ือให้ออกงบการเงินได้เม่ือวันท่ี 28 

กมุภาพนัธ์ 2555 
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รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการและผูบ้รหิาร บรษิทั ซเีอสพ ีสตีลเซน็เตอร ์จ  ากดั (มหาชน) 
  

ชื่อ-สกลุ 
อาย/ุตําแหน่ง 

วตุิการศกึษา 
ความสมัพนัธ์ทาง 
ครอบครัวระหวา่ง 

ผู้บริหาร 

*สดัสว่นการถือหุ้น
ในบริษัทที่มีสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมด 

ประสบการณ์การทํางาน 

นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ 
อาย ุ64 ปี 
ประธานกรรมการ 
 

มธัยมศกึษาปีที่ 6 
ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมสง่เสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

บิดานายวีรศักดิ์ ชัยสุพัฒน์ 
และนายกฤษดา ชยัสพุฒัน์ 

ร้อยละ 8.4 2535 - ปัจจบุนั 
 
2530-ปัจจบุนั 

-  ประธานกรรมการ 
   บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 
-  กรรมการ 
   บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 

นายวีรศกัดิ์ ชยัสพุฒัน์ 
อาย ุ39 ปี 
กรรมการผู้จดัการ 

ปริญญาตรี 
สาขาการตลาด 
JOHNSON&WALES UNIVERSITY,U.S.A 

ปริญญาโท 
MBA-INTERNATIONAL BUSINESS 
JOHNSON&WALES UNIVERSITY,U.S.A 

ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

บตุร 
นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ และ 

คูส่มรส 
นางสวุิมล ชยัสพุฒัน์ 

ร้อยละ 6.00 2548 - ปัจจบุนั 
 
2542 - 2549 
 
2540 - 2542 

-  กรรมการผู้จดัการ 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  กรรมการ 
   บริษัท ยไูนเต็ด สตลี เซอร์วิสเซ็นเตอร์ จํากดั 
-  กรรมการ 
   บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 
 
 
 
 

นายกฤษดา ชยัสพุฒัน์ 
อาย ุ37 ปี 
กรรมการและผู้ อํานวยการฝ่าย
บริหารทัว่ไป 

ปริญญาตรี 
สาขาบริหารธุรกิจ 
มหาวิทยาลยัหอการค้าไทย 

ปริญญาโท 
MBA-MANAGEMENT BUSINESS 
JOHNSON&WALES UNIVERSITY,U.S.A 

บตุร 
นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ 

ร้อยละ 6.00 2541 - ปัจจบุนั 
 

-  กรรมการ และผู้ อํานวยการฝ่ายบริหารทัว่ไป 
   บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

 
 



 

                                                                                                                                    บริษทั ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จาํกดั (มหาชน) 
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ชื่อ-สกลุ 
อาย/ุตําแหน่ง 

วตุิการศกึษา 
ความสมัพนัธ์ทาง 
ครอบครัวระหวา่ง 

ผู้บริหาร 

*สดัสว่นการถือหุ้น
ในบริษัทที่มีสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมด 

ประสบการณ์การทํางาน 

ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

นายบรรเจิด สมเสม 
อาย ุ52 ปี 
กรรมการ 
 

ปริญญาตรี 
สาขาการตลาด 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 

ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

-ไมมี่- ร้อยละ 0.006 2548- ปัจจบุนั 
 
2528 - ปัจจบุนั 

-  กรรมการ   
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  Account Manager 
   ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 
 
 
 

นางพนัธิภา ชิวธนาสนุทร 
อาย ุ58 ปี 
กรรมการ 

ปริญญาตรี 
บริหารธุรกิจ 
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล 

ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

น้องสาว  
นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ 

ร้อยละ 2.00 2548 - ปัจจบุนั 
 
2521 - ปัจจบุนั 

-  กรรมการ 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  เจ้าหน้าที่อํานวยบริการอาวโุส 
  ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

 
 
 

พลตํารวจตรีวิเชียร สมานพงษ์ 
อาย ุ67 ปี 
กรรมการ 

ปริญญาตรี 
รัฐศาสตร์บณัฑิต 
โรงเรียนนายร้อยตํารวจสามพราน 
 
 

-ไมมี่- -ไมมี่- 2550 – ปัจจบุนั 
 
2548 - 2549 
 
 

-  กรรมการ 
บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  เกษียณอายรุาชการ  
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ชื่อ-สกลุ 
อาย/ุตําแหน่ง 

วตุิการศกึษา 
ความสมัพนัธ์ทาง 
ครอบครัวระหวา่ง 

ผู้บริหาร 

*สดัสว่นการถือหุ้น
ในบริษัทที่มีสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมด 

ประสบการณ์การทํางาน 

ปริญญาโท 
รัฐศาสตร์มหาบณัฑิต 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
 
ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

2547 
 
2546 
 
2544 
 
2543 
 
 
2542 

   สํานกังานตํารวจแหง่ชาต ิ
-  ผู้บงัคบัการตํารวจภธูรจงัหวดัฉะเชิงเทรา 
   สํานกังานตํารวจแหง่ชาต ิ
-  ผู้บงัคบัการตํารวจภธูรจงัหวดัตราด 
   สํานกังานตํารวจแหง่ชาต ิ
-  ผู้บงัคบัการอํานวยการกองบญัชาการ 
   ตํารวจสอบสวนกลาง 
   สํานกังานตํารวจแหง่ชาต ิ
-  เลขานกุาร 
   สํานกังานตํารวจแหง่ชาต ิ
 

นายจรัส กาญจนขจิต 
อาย ุ75 ปี 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 
 
 

เนติบณัฑิตสภา 
ปริญญาตรี 
นิติศาสตร์บณัฑิต  
มหาวิทยาลยั รามคําแหง 
ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

-ไมมี่- -ไมมี่- 2550 - ปัจจบุนั 
2548 - 2549 
 
2539 - ปัจจบุนั 
 
 

-  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
-  กรรมการตรวจสอบ 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 
-  อาจารย์ 
    สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์ 
อาย ุ 55 ปี 
กรรมการตรวจสอบ 
 
 

ปริญาโท  
รัฐประศาสนศาสตร์มหาบณัฑิต 
สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ (นิด้า) 
 

-ไมมี่- -ไมมี่- 2548 – ปัจจบุนั 
 
2548 – ปัจจบุนั 
 
 

-  กรรมการตรวจสอบ 
   บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 
-  ผู้ชว่ยผู้ อํานวยการสํานกั สํานกัตรวจสอบ 
   ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
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ชื่อ-สกลุ 
อาย/ุตําแหน่ง 

วตุิการศกึษา 
ความสมัพนัธ์ทาง 
ครอบครัวระหวา่ง 

ผู้บริหาร 

*สดัสว่นการถือหุ้น
ในบริษัทที่มีสิทธิ
ออกเสียงทัง้หมด 

ประสบการณ์การทํางาน 

ปริญญาตรี 
นิติศาสตร์บณัฑิต 
มหาวิทยาลยัรามคาํแหง 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู(ปวส.), การบญัชี 
สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคล, เทคนิคกรุงเทพฯ 

ผ่านการอบรมหลักสูตรบัญชีสําหรับผู้ บริหาร- 
บญัชีต้นทนุจากจฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลัยในปี 
2547 

ผ่านการอบรมหลักสูตรผู้ ตรวจสอบภายในรับ
อนุญาต (CIA) จากจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ในปี 2548 

ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 31/2548 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

2546-2548 
 
2546 
 
2544-2546 
 
2541-2544 
 
2539 – 2541 
 
 
2526-2530 
 
2522-2525 

-  ผู้ชว่ยผู้ อํานวยการฝ่าย ฝ่ายจดัหาและการพสัด ุ
  ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
-  ผู้ชว่ยผู้ อํานวยการฝ่าย ฝ่ายบริหารสาํนกังาน 

    ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
-  ผู้ชว่ยผู้ อํานวยการฝ่าย ฝ่ายพิธีการสินเช่ือ 

    ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
-  ผู้ชว่ยผู้ตรวจการธนาคาร สํานกัตรวจการ 

    ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
- หวัหน้างานเงินกู้สวสัดิการ ฝ่ายสินเช่ือบคุคล 

    โครงการ 
    ธนาคารอาคารสงเคราะห์ 
-  ผู้ชว่ยผู้สอบบญัช ี
   สํานกังานผู้สอบบญัชี นายชํานาญ รัตนากร 
-  ผู้ชว่ยผู้สอบบญัช ี
   สํานกังานผู้สอบบญัชี นายประดบั ธญัญคปุต์  
 

นายสรุชาติ  พงษ์ภทัรินทร์ 
อาย ุ65 ปี 
กรรมการตรวจสอบ 

อนปุริญญา 
สาขาบริหาร 
Mongomery College, U.S.A 
ผ่านการอบรม Director Accreditation Program 
(DAP) รุ่นที่ 18/2547 จากสมาคมส่งเสริม
สถาบนักรรรมการบริษัทไทย 

-ไมมี่- -ไมมี่- 2550 - ปัจจบุนั 
 
2547 - ปัจจบุนั 
 
2540 - 2547 

-   กรรมการตรวจสอบ 
    บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 
-   ผู้ อํานวยการสํานกัประธานกรรมการ 
    บริษัท ยบูิส (เอเชีย) จํากดั (มหาชน) 
-    เจ้าหน้าที่บริหาร 
    บริษัท ยบูิส (เอเชีย) จํากดั 
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นายธนทศัน์ โทวนิช 
อาย ุ47 ปี 
ผู้ อํานวยฝ่ายขายและการตลาด 
 

ประกาศนียบตัรวิชาชีพชัน้สงู (ปวส.) 
วิทยาลยัเทคนิคดสุิต 

-ไมมี่- ร้อยละ 0.00002 2548 – ปัจจบุนั 
 
2528 - 2547 

-  ผู้ อํานวยการฝ่ายขายและการตลาด 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  ผู้จดัการการตลาด 
   บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 
 

นางสวุิมล ชยัสพุฒัน์  
อาย ุ38 ปี 
ผู้ อํานวยฝ่ายบญัชีและการเงิน / 
ผู้จดัการฝ่ายการเงิน (รักษาการ) 
 

ปริญญาตรี 
สาขาการตลาด 
JOHNSON&WALES UNIVERSITY,U.S.A 

ปริญญาโท 

MBA-INTERNATIONAL BUSINESS 
JOHNSON&WALES UNIVERSITY,U.S.A 

คูส่มรส 
 นายวีรศกัดิ์ ชยัสพุฒัน์ 

-ไมมี่- 2548 – ปัจจบุนั 
 
2545 - 2547 
 
2542 - 2543 

-  ผู้ อํานวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  ผู้จดัการฝ่ายการเงิน 
   บริษัท ยไูนเต็ดสตลี เซอร์วิสเซ็นเตอร์ จํากดั 
-  ผู้ชว่ยผู้จดัการ 
   BAKER HUGHES INTEQ (ประกอบธุรกิจ
รับจ้างขดุเจาะนํา้มนั) 
 

นางสาวกนัยารัชต์ นพแสง 
อาย ุ39 ปี 
ผู้ อํานวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
 

ปริญญาตรี 
สาขาการจดัการทัว่ไป 
ราชภฎัพระนคร 
 

-ไมมี่- ร้อยละ 0.0005 2542 – ปัจจบุนั 
 
2536 - 2541 

-  ผู้ อํานวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 

-  ผู้จดัการฝ่ายทรัพยากรบคุคล 
  บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 
 

นางสาวองค์อร สีหไสยาสิทธ์ิ 
อาย ุ31 ปี 
ผู้จดัการฝ่ายบญัช ี

ปริญญาตรี 
สาขาการบญัช ี
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

-ไมมี่- -ไมมี่- 2552 – ปัจจบุนั 
 
2550-2552 
 
2547 – 2550 

- ผู้จดัการฝ่ายบญัช ี
  บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) 
- ผู้จดัการฝ่ายบญัช ี
  บริษัท ฮาร์ดแวร์เฮ้าส์ อินเตอร์เนชัน่แนล จํากดั 
-  ผู้ชว่ยผู้ตรวจสอบบญัชี 
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2545 - 2547 

    บริษัท เคพีเอ็มจี ภมิูไชย สอบบญัชี จํากดั 
- ผู้ชว่ยผู้ตรวจสอบ 
  บริษัท สํานกังาน เอ เอ็ม ซี จํากดั 

 
                      หมายเหต ุ* รวมการถือหุ้นของผู้ที่เก่ียวข้องตามมาตรา 258 แหง่พระราชบญัญัติหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 
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รายละเอยีดเกีย่วกบัการด ารงต าแหน่งของผูบ้รหิารและผูมี้อ านาจในการควบคุมบรษิทั  
 

 
รายช่ือผู้บริหาร 

บริษัท ซีเอสพี สตีลเซ็นเตอร์ จํากดั (มหาชน) บริษัท ชยัสพุฒัน์ จํากดั 

  1. นายสภุชยั ชยัสพุฒัน์ X V / 
  2. นายวีรศกัดิ ์ ชยัสพุฒัน์ /// V  
  3. นายกฤษดา ชยัสพุฒัน์ / V  
  4. นางพนัธิภา ชิวธนาสนุทร /  
  5. นายบรรเจิด สมเสม /  
  6. พล.ต.ต.วิเชียร สมานพงษ์ /  
 7. นายจรัส กาญจนขจิต N  
 8. นายจนัทร์แรม อรรถกฤษณ์ //  
 9. นายสรุชาต ิ พงษ์ภทัรินทร์ //  
 10. นายธนทศัน์           โทวนิช V  
 11. นางสวุมิล ชยัสพุฒัน์ V  
 12. นางสาวกนัยารัชต์ นพแสง V  
 13. นางสาวองค์อร สหีไสยาสทิธ์ิ V  

หมายเหตุ: 
X = ประธานกรรมการ N = ประธานกรรมการตรวจสอบ 
/   = กรรมการ //  = กรรมการตรวจสอบ 
/// = กรรมการผู้จดัการ V  = ผู้บริหาร 

 


