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BEST 

VALUE 




BEST 

DESIGN


BEST 

OUTPUT




 

(หน่วย : พันบาท / Unit : thousand Baht)

	 	 	 2555 / 2012	 2554 / 2011

งบดุลรวม / Balance Sheet Summary
สินทรัพย์หมุนเวียน / Current Assets		  1,295,426 	 723,996 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ / Total Assets		  11,147,901 	 4,070,894 
สินทรัพย์รวม / Current Liabilities		  13,021,677 	 5,201,199 
หนี้สินหมุนเวียน / Total Liabilitie		  4,046,411 	 1,638,946 
หนี้สินรวม / Total Liabilities		  10,463,191 	 4,056,699 
ทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำระแล้ว / Issued and Paid-Up share capital		  560,000 	 450,000 
ส่วนของผู้ถือหุ้น / Total Shareholders’ Equity		  2,558,486 	 1,144,500 

งบกำไรขาดทุนรวม / Income Statements  
รายได้จากการขายไฟฟ้า / Revenue from electricity distribution		  809,676 	 312,739
รายได้จากการขายสินค้า / Sale revenues		  191,636 	 138,241
รายได้จากการให้บริการ / Service revenues		  109,597 	 127,584
รายได้จากสัญญาก่อสร้าง / Revenue from construction contracts		  103,448 	 -
รายได้รวมจากการขายและการให้บริการ / Total Revenue from sales and services		  1,214,357 	 578,564
รายได้รวม / Total revenue		  1,275,450 	 586,286 
ค่าใช้จ่ายรวม / Total expenses		  1,109,385 	 572,304 
กำไรสุทธิ/(ขาดทุน) / Net Profit		  166,065 	 13,982 
กำไรสุทธิส่วนท่ีเป็นของบริษัทใหญ่ / Net Profit attributable to equity holder of the Parent 	 39,363 	 (11,787) 
กำไร/(ขาดทุน)สุทธิต่อหุ้น (บาท) / Net Profit Per Share (Baht)		  0.071 	 (0.024)

(หน่วย :% / Unit : %)

อัตราส่วนทางการเงิน / Key Financial Ratios
อัตรากำไรขั้นต้น / Gross Profit Margin		  53.26	 25.5 
อัตรากำไรสุทธิ / Net Profit Margin		  13.68	 2.4 

งบกำไรขาดทุนรวม
Income Statements
(หน่วย : พันบาท / Unit : thousand Baht)

2555 / 2012 2554 / 2011
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VISION

SPCG เป็นผู้นำในการพัฒนาโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ (Solar Farm) 

ที่มีประสิทธิภาพด้านการผลิตพลังงานสูงสุด ด้วยต้นทุนที่ดีที่สุดทั้งในประเทศไทย 

และภูมิภาคเอเชีย ตะวันออกเฉียงใต้และเป็นหนึ่งในผู้นำตลาดหลังคาเหล็กเคลือบ 

และโครงสร้างเหล็กพร้อมบริการ ครบวงจร


SPCG is the leader in solar farm development with the highest efficiency 
in power production by means of the best investment costs in Thailand 
and Southeast Asia, and is one of the market leaders in steel roof and steel 
structures with fully integrated services.

วิสัยทัศน
์

00�
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MISSION


SPCG จะเป็นผู้ให้คำปรึกษา รับก่อสร้าง และพัฒนาโครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์ 
(Solar Farm) และเป็นหนึ่งในผู้นำตลาดหลังคาเหล็กเคลือบ และโครงสร้างเหล็กพร้อมบริการ


ครบวงจรภายใต้นโยบายคุณภาพ “Best Value : Best Design : Best Output”


SPCG will be the advisor in construction and development of solar farms and one 
of the leaders in the steel roof market and steel structures with fully integrated 

services under the policy of “Best Value : Best Design : Best Output”

พันธกิจ


00�
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สารจากประธานคณะกรรมการบริษัท


Message from The Chairperson and 

Chief Executive Officer of the Company


เรียน ท่านผู้ถือหุ้น


	 ในนามของคณะกรรมการ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) “บริษัทฯ” ขอขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้นตลอดจนผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่
ให้การสนับสนุนการบริหารธุรกิจของบริษัทฯ ในปี 2555 ที่ผ่านมา ส่งผลทำให้บริษัทฯ ก้าวขึ้นเป็นผู้นำด้านการพัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มหรือ
การผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เชิงพาณิชย์ โดยจำหน่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) อีกทั้งยังได้รับการยอมรับและมีชื่อเสียง
ทั้งในประเทศไทยและภูมิภาคอาเซียน

	 ในปี 2555 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด บริษัทในเครือของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ได้พัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มเพิ่มขึ้น
อีกจำนวน 4 โครงการ คือ บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น2) จำกัด ร่วมทุนกับบริษัท ไทยฟ้าเพาเวอร์ จำกัด จำนวน 1 โครงการ บริษัท 
	
โซล่า เพาเวอร์ (โคราช3) จำกัด, บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช4) จำกัด และบริษัท โซล่า เพาเวอร์(โคราช7) จำกัด ร่วมทุนกับบริษัท 
	
ผลิตไฟฟ้าราชบุรี จำกัด (มหาชน) จำนวน 3 โครงการ

	 ดังนั้น ในปี 2555 บริษัทฯ พัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มและจำหน่ายไฟฟ้าให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแล้ว จำนวนทั้งสิ้น 9 โครงการ 
ดังต่อไปนี้


โครงการที่	 บริษัท	 วันที่จำหน่ายไฟฟ้า


	 1	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 1) จำกัด	 21 เมษายน 2553

	 2	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด	 9 กุมภาพันธ์ 2554

	 3	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 1) จำกัด	 22 เมษายน 2554

	 4	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) จำกัด	 13 กันยายน 2554

	 5	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (เลย 1) จำกัด	 15 กันยายน 2554

	 6	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 1) จำกัด	 15 กุมภาพันธ์ 2555

	 7	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 3) จำกัด	 9 มีนาคม 2555

	 8	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 4) จำกัด	 14 พฤษภาคม 2555

	 9	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 7) จำกัด	 30 พฤษภาคม 2555

	 ในช่วงต้นปี 2555 บริษัทฯ ได้ระดมทุน โดยออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 60 ล้านหุ้น จำหน่ายแก่ประชาชนทั่วไป(Public Offering 
PO) ราคาหุ้นละ 21 บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 1,260 ล้านบาท (หนึ่งพันสองร้อยหกสิบล้านบาทถ้วน) โดยผู้ซื้อหุ้น 2 หุ้น รับสิทธิ์ Warrant 
จำนวน 1 หน่วย มีกำหนดการใช้สิทธิ์ซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนในวันที่ 2 มีนาคม 2558 ในราคา 1 บาท และนำเงินมาใช้เพื่อการลงทุนพัฒนาโครง
การโซล่าฟาร์มในโครงการที่ 10-16 ดังต่อไปนี้
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Dear Shareholders,


	 On the behalf of Board of Directors, SPCG Public Company Limited, we would like to express our sincere gratitude 

to our shareholders and all stakeholders who have been supporting SPCG throughout 2012. With your kind supports, SPCG 

is able to progress and has become the leader in solar farm development, commercially supplied solar electricity to the 

Provincial Electricity Authority (PEA) in Thailand and ASEAN, and gained recognition in Thailand as well as ASEAN region.

	 In 2012, Solar Power Co., Ltd. (SPC), a subsidiary of SPCG, developed four new solar farm projects. These include 

a joint venture between Solar Power (Khon Kaen 2) Co., Ltd. and Thai Fah Power Co., Ltd., Solar Power (Korat 3) Co., Ltd., 

Solar Power (Korat 4) Co., Ltd., and a joint venture between Solar Power (Korat 7) Co., Ltd. and Ratchaburi Electricity 

Generating Holding Public Co., Ltd. (RATCH).

	 Therefore, in 2012, SPCG developed and supplied solar electricity to the PEA from a total nine projects  

as follows: 

	Project	 Company	 Commencement of Commercial Distribution


	 1	 Solar Power (Korat 1) Co., Ltd.	 21  April 2010


	 2	 Solar Power (Sakon Nakorn 1) Co., Ltd.	 9   February 2011


	 3	 Solar Power (Nakorn Phanom 1) Co., Ltd.	 22  April 2011


	 4	 Solar Power (Korat 2) Co., Ltd.	 13  September 2011


	 5	 Solar Power (Loei 1) Co., Ltd.	 15  September 2011


	 6	 Solar Power (Khon Kaen 1) Co., Ltd.	 15  February 2012


	 7	 Solar Power (Korat 3) Co., Ltd.	 9   March 2012


	 8	 Solar Power (Korat 4) Co., Ltd.	 14  May  2012


	 9	 Solar Power (Korat 7) Co., Ltd.	 30  May  2012

	 In early 2012 SPCG successfully launched its public offering of 60 million newly issued shares to shareholders at 

21 baht per share, worth totaling 1,260 million baht. The buyer of two new shares will be entitled for a unit of warrant, 

which should be exercised on 2 March 2015 at one baht. The funds raised will be for the development of solar farm projects 

no.10-16 as listed below:

	Project	 Company	 Commencement of Commercial Distribution


	 10	 Solar Power (Korat 5) Co., Ltd.	 15 January 2013


	 11	 Solar Power (Korat 8) Co., Ltd.	 15 January 2013


	 12	 Solar Power (Korat 9) Co., Ltd.	 16 January 2013


	 13	 Solar Power (Khon Kaen 3) Co., Ltd.	 17 January 2013


	 14	 Solar Power (Khon Kaen 4) Co., Ltd.	 17 January 2013


	 15	 Solar Power (Khon Kaen 5) Co., Ltd.	 18 January 2013


	 16	 Solar Power (Khon Kaen 8) Co., Ltd.	 18 January 2013

	 During the last quarter of 2012, SPCG started the development of solar farm projects no. 17-28 as follows:

	Project	 Company	 Commencement of Commercial Distribution


	 17	 Solar Power (Korat 6) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 18	 Solar Power (Khon Kaen 2) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 19	 Solar Power (Bureerum 1) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 20	 Solar Power (Bureerum 2) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 21	 Solar Power (Nakorn Phanom 2) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013
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โครงการที่	 บริษัท	 วันที่จำหน่ายไฟฟ้า


	 10	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 5) จำกัด	  15 มกราคม 2556

	 11	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 8) จำกัด	  15 มกราคม 2556

	 12	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 9) จำกัด	  16 มกราคม 2556

	 13	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 3) จำกัด	  17 มกราคม 2556

	 14	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 4) จำกัด	  17 มกราคม 2556

	 15	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 5) จำกัด	  18 มกราคม 2556

	 16	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 8) จำกัด	  18 มกราคม 2556

	 ในช่วงไตรมาสสุดท้ายของปี 2555 บริษัทฯ เริ่มพัฒนาโครงการโซล่าฟาร์ม โครงการที่17-28 ดังต่อไปนี้


โครงการที	่ บริษัท	 วันที่จำหน่ายไฟฟ้า


	 17	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 6) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 18	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 2) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 19	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 1) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 20	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 2) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 21	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 2) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 22	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 7) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 23	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (อุดรธานี 1) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 24	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (หนองคาย 1) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 25	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 3) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 26	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 2) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 27	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สุรินทร์3) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 28	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 3) จำกัด	 ไตรมาส 2 ปี 2556

	 ทั้งนี้ โครงการโซล่าฟาร์มอีก 6 โครงการ คือ โครงการที่ 29-34 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด กำหนดแผนการพัฒนาในช่วง
ไตรมาสแรกของปี 2556

	 บริษัทฯ ทำการขยายการลงทุนใน บริษัท โซล่า เพาเวอร์ แอสเซ็ท จำกัด เพื่อพัฒนาโครงการโซล่าฟาร์ม จำนวน 2 โครงการ ภายใต้
บริษัท เอเจ เทคโนโลยี จำกัด ขนาดกำลังการผลิต 3 เมกะวัตต์ และบริษัท ทิพยนารายณ์ จำกัด ขนาดกำลังการผลิต 3 เมกะวัตต์ สถานที่ตั้ง
โครงการอยู่ในจังหวัดลพบุรีและมูลค่าการลงทุนรวมกว่า 600 ล้านบาท

	 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังเข้าร่วมทุนกับบริษัท เอ็นเนเกท (ประเทศญี่ปุ่น) จำกัด จัดตั้งบริษัทภายใต้ชื่อ บริษัท เอ็นเนเกท (ประเทศ
ไทย) จำกัด เพื่อทำการผลิตแผงตู้ควบคุมไฟฟ้าแรงสูงในโครงการโซล่าฟาร์มและโรงไฟฟ้าอื่นๆ ตลอดจนการผลิต Smart Grid ที่ประกอบไป
ด้วยแผงควบคุมวงจรไฟฟ้าอัจฉริยะ มิเตอร์ไฟฟ้าอัจฉริยะ โดยรองรับการบริหารจัดการใช้พลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ บริษัทฯ มีความมั่นใจที่
จะก้าวเข้าสู่การดำเนินธุรกิจที่เจริญเติบโตอย่างก้าวกระโดดในอนาคต ทั้งนี้หมายรวมถึงการพัฒนาการติดตั้งแผงเซลล์แสงอาทิตย์บนหลังคา
บ้านเรือน (Solar Rooftop) ซึ่งรัฐบาลมีนโยบายให้การสนับสนุนการรับซื้อไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาบ้านในราคาพิเศษ เพื่อ
เป็นการผลักดันให้ประชาชนทั่วไปมีส่วนร่วมในการผลิตไฟฟ้าเพื่อจำหน่ายในช่วงเวลากลางวันอันเป็นการแบ่งเบาภาระการผลิตไฟฟ้าช่วงที่มี
ความต้องการใช้ไฟฟ้าสูงสุด (Peak Time)

	 สรุปได้ว่าธุรกิจการผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ถือได้ว่าเป็น Sun Rise Passion นอกเหนือจากส่งเสริมการผลิตไฟฟ้าที่เป็น
พลังงานสะอาด ปราศจากมลภาวะ ไม่เป็นพิษต่อสิ่งแวดล้อม ซึ่งประเด็นสำคัญ คือ ไม่มีต้นทุนค่าเชื้อเพลิง พลังงานแสงอาทิตย์ส่องมายัง
ประเทศไทยอย่างสม่ำเสมอต่อเนื่อง เนื่องจากประเทศไทยตั้งอยู่บริเวณเส้นศูนย์สูตรของโลก และยังสามารถจำหน่าย Carbon Credit ได้จาก
โครงการโซล่าฟาร์มทั้ง 34 แห่ง โดยบริษัทฯ เข้าทำการพัฒนาและจำหน่ายให้กับบริษัท EDF (ประเทศฝรั่งเศส) จำกัด คาดว่าเริ่มรับรู้รายได้ใน
ช่วงปี 2556 เป็นต้นไป

	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ใคร่ขอขอบพระคุณผู้ถือหุ้น ธนาคารกสิกรไทย ธนาคารกรุงไทย ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคาร
ธนชาติ ธนาคารICBC และ International Finance Corporate member of World Bank Group ที่ได้ให้การสนับสนุนทางด้านการเงินส่ง
ผลให้บริษัทฯ สามารถพัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มได้ตามแผนธุรกิจที่ได้กำหนดไว้
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นางสาว วันดี  กุญชรยาคง

ประธานกรรมการ และกรรมการผู้จัดการใหญ่


Miss Wandee Khunchornyakong

Chairperson and Chief Executive Officer


	Project	 Company	 Commencement of Commercial Distribution


	 22	 Solar Power (Khon Kaen 7) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 23	 Solar Power (Udon Thani 1) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 24	 Solar Power (Nong kai 1) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 25	 Solar Power (Bureerum 3) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 26	 Solar Power (Sakon Nakorn 2) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 27	 Solar Power (Surin 3) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013


	 28	 Solar Power (Nakorn Phanom 3) Co., Ltd.	 Quarter 2 year 2013

	 Another six solar farm projects listed as no. 29-34 are scheduled for development in the first quarter of 2013.

 	 SPCG has expanded further by investing in Solar Power Asset Co., Ltd. to develop two solar farm projects in Lopburi 

province totaling worth 600 million baht. One of the projects will be operated under AJ Technology Co., Ltd., and the other 

under Tipaya Narai Co., Ltd., each with a capacity of 3 MW.

	 Moreover SPCG had a joint investment with Enegate (Japan) Co., Ltd. in Enegate (Thailand) Co., Ltd. This joint 

venture is established to produce the high-voltage switch board for the solar farm or power plant projects. The equipment 

will also be used to produce a smart grid which comprises of the smart electric control panel as well as smart electric meter. 

These are essential for efficient energy management.

	 With SPCG’s almost confidence, the company will enter into high-growth businesses including the installation of 

rooftop solar power. The rooftop solar sector will be supported by the government through adder pricing so as to encourage 

the Thai people to become electricity suppliers as well as users in the daytime, hence lessening the burden of existing producers 

or suppliers of the electricity during peak periods.

	 In summary the solar power business is regarded as the “sunrise passion” in addition to being the clean, pollution 

free, and environmental friendly power business. More importantly, there is no cost of the solar power that shines constantly 

over Thailand as the country is located on the Equator. The solar business also enables SPCG to sell the carbon credit gained 

from all 34 projects to EDF (France) Limited. Its carbon credit revenue should be realized starting from 2013 onwards.

	 SPCG would like to express our sincere gratitude to all shareholders, Kasikornbank PCL, Krungthai Bank PCL, Bank 

of Ayudhya PCL, Thanachart Bank PCL, ICBC (Thai), and the International Finance Corporation of the World Bank Group, for 

all financial supports helping us to achieve successful solar farm projects as planned.

	










	 ขอแสดงความนับถือ 

	 Yours Sincerely
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	 ตลอดช่วงการดำเนินงานของ SPCG ในปี พ.ศ. 2555 นั้น เห็นได้ชัดถึงความก้าวหน้าในธุรกิจพลังงานไฟฟ้าแสงอาทิตย์ที่มี
ลกัษณะกา้วกระโดดเขา้สูข่ดีขัน้ความเตบิโตทีน่า่พอใจ การขยายจำนวนของ โซลา่ ฟารม์ (Solar Farm) เปน็ไปตามเปา้หมายและกรอบเวลา
ที่กำหนดไว้ เสร็จสมบูรณ์ตามแผนกำหนดและจะสามารถขยายความสามารถเข้าสู่กระแสเศรษฐกิจระดับนานาชาติของภูมิภาคในอนาคตได้ 
โดยเฉพาะเมื่อมีการบูรณาการขึ้นเป็นประชาคมอาเซียน ซึ่งจะทำให้ความต้องการพลังงานทดแทน เช่น พลังงานไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์
	
เพิ่มมากขึ้น มีส่วนซึ่งจะทำให้ SPCG มีศักยภาพสูงสนองตอบต่อความต้องการพลังงานไฟฟ้าจากแสงอาทิตย์ได้อย่างก้าวหน้าในภูมิภาค
เอเชียตะวันออกเฉียงใต้

	 ภารกิจสำคัญของคณะกรรมการตรวจสอบของ SPCG จึงมีความสำคัญอยู่มาก ในการติดตาม ตรวจสอบ การดำเนินการ
	
ในกระบวนการต่างๆ ให้ถูกต้องชอบธรรม มีลักษณะอันเป็นธรรมาภิบาล ติดตามตรวจสอบได้ ทั้งให้เป็นไปตามกฎระเบียบอันเป็น
	
ข้อกำหนดทางกฎหมายของตลาดหลักทรัพย์ คำนึงถึงประโยชน์อันเหมาะสมของผู้ลงทุนเป็นสำคัญ ตลอดช่วงปีที่ผ่านมา มีความเข้มข้น
	
ในการตรวจสอบอยู่มาก และมีส่วนช่วยให้การดำเนินงานของ SPCG ดำเนินไปได้อย่างราบรื่นเรียบร้อย และเป็นไปตามเป้าหมายประสบ     
ผลสำเร็จด้วยดี

	 คณะกรรมการตรวจสอบของ SPCG ตระหนักดีถึงพันธกิจดังกล่าวนี้ และจะยังยึดมั่นหลักการความเป็นธรรมาภิบาลของ 
SPCG อย่างมั่นคงในปีต่อๆ ไป เพื่อมีส่วนช่วยสร้างความก้าวหน้าอย่างยั่งยืนของ SPCG ในอนาคต และให้ความมั่นใจทั้งแก่สถาบัน
	
การเงินที่ให้ความสนับสนุน และผู้ลงทุนซึ่งมีอุปการคุณแก่ SPCG ตลอดมา


สารจากประธานกรรมการตรวจสอบ


Message from the Chairman 

of the Audit Committee 
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ขอได้รับความปรารถนาดียิ่ง

Regards











นายเกียรติชัย พงษ์พาณิชย์

ประธานกรรมการตรวจสอบ

Mr. Kiatichai Pongpanich

Chairman of the Audit Committee


	 Throughout the year under review of SPCG in 2012, the company has been making progress in the solar power 

business in leaps and bounds to reach the desired growth rate. The expansion of the Solar Farms achieves its goals in the 

specified time frame, which is completed as planned. Moreover, the company is capable of enlarging the potentiality into 

the international economics of its region in the future. Particularly, integrated the regional economy into the ASEAN 

Community will result in increasing the need for alternative energies, such as, electricity from solar energy. As a result, 

this will enhance the SPCG’s potential in order to progressively meet the requirements of the solar power in the Southeast 

Asia region.


	 The task of the Audit Committee of SPCG is to significantly oversee in the matter of operational processes towards 

the righteousness as well as good governance. Furthermore, they are responsible for supervising the compliance with laws 

and regulations of the Securities Exchanges and considering the utmost benefit for its investors. Throughout the year 

2012, they have considerably provided the intensive monitoring, contributed to ensure the smooth business operations of 

SPCG, and successfully achieved its goals.


	 The Audit Committee well realizes those duties and responsibilities, and will steadily adhere to the good 

governance principles of SPCG continuously in order to make the sustainable progress of SPCG in the future. In addition, 

they provide assurance to both the financial institutions that provide assistance and the investors giving support to SPCG 

consistently.
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ


Report of The Audit Committee


	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ รวม 3 ท่าน สำหรับการประชุมครั้งที่ 
1-6/2555 ไดแ้ก ่นายเกยีรตชิยั พงษพ์าณชิย ์เปน็ประธานกรรมการตรวจสอบ ดร.อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยา และผศ.(พเิศษ)ดร. ศริพิงศ ์
พฤทธิพันธุ์ ส่วนการประชุมครั้งที่ 7-13/2555 ปรับเปลี่ยนกรรมการตรวจสอบจากดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยาเป็น นายวันชัย 
	
หล่อวัฒนตระกูล ซึ่งกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านเป็นผู้ที่มีความรู้ ความเชี่ยวชาญ และประสบการณ์ในด้านบัญชี การเงิน การบริหาร
จัดการองค์กร รวมทั้งการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์

	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติหน้าที่ตามขอบเขต หน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
	
ในปี 2555 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมรวม 13 ครั้ง โดยมีรายละเอียดการเข้าประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่านดังต่อไปนี้


	 ชื่อ นามสกุล	 ตำแหน่ง	 จำนวนครั้ง


	 1	 นายเกียรติชัย	 พงษ์พาณิชย์	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ	 13

	 2	 ดร.อาจอง	 ชุมสาย ณ อยุธยา	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 6

	 3	 ผศ.(พิเศษ)ดร.ศิริพงศ์	 พฤทธิพันธุ์	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 12

	 4	 นายวันชัย	 หล่อวัฒนตระกูล	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 7

	 ทั้งนี้ได้ประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูงที่เกี่ยวข้อง ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญชี ซึ่งผลการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีสาระสำคัญ สรุปได้ดังนี้

	 สอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินสำหรับปี 
2555 ร่วมกับผู้สอบบัญชี ผลการสอบทานพบว่ารายงานทางการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ได้จัดทำขึ้นอย่างถูกต้อง เหมาะสมและ
เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ข้อมูลบัญชีและงบการเงินมีความถูกต้องเชื่อถือได้ เปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงิน
อย่างเพียงพอและครบถ้วน ทันตามเวลา ที่สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย (ตลท.) กำหนด

	 สอบทานรายการระหว่างกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการเปิดเผยรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย ซึ่ง
อาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ ผลการสอบทานพบว่า รายการระหว่างกันเป็นไปตามเงื่อนไข
ธุรกิจการค้าปกติทั่วไป และได้ดำเนินตามหลักเกณฑ์ที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) กำหนด โดยบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตาม
นโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี และคำนึงถึงประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นสำคัญ

	 สอบทานระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ
และบริษัทย่อย ในปี 2555 โดยพิจารณาจากรายงานของผู้ตรวจสอบภายใน และผู้ตรวจสอบบัญชี มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายใน
มีความเพียงพอและเหมาะสม การดำเนินงานของฝ่ายบริหารสอดคล้องกับนโยบาย และอำนาจอนุมัติที่กำหนดไว้
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	 The Audit Committee of SCPG Public Company Limited comprised of 3 independent directors, for the meeting 

No. 1-6/2012, namely, Mr. Kiatchai Pongpanich as the Chairman of the Audit Committee , Dr. Art-Ong Na Ayudhya and  

Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan as member of the audit committee. For the meeting number 7-3/2012 change from   

Dr. Art-Ong Jumsai Na Ayudhya to Mr. Wanchai Lawatanatrakul. Each committee are skilled professional with experienced 

in accounting, finance, organization management and development of solar farm project.

	 The Audit Committee act in accordance with the roles and responsibilities that were assigned by the Board of Director. 

There are 13 Audit Committee Meetings altogether. The detail of the meeting attendance that each audit committee attend 

are as follows:

	 Name Lastname	 Position	 No. Of Times


	 1	 Mr. Kiatchai	 Pongpanich	 Independence Director and Chairman of the	 13


				    audit committee


	 2	 Dr. Art-Ong	 Jumsai Na Ayudhya	 Independence Director and Audit Committee Member	 6


	 3	 Asst. Prof. Dr. Siripong	 Preutthipan	 Independence Director and Audit Committee Member	 12


	 4	 Mr. Wanchai	 Lawatanatrakul	 Independence Director and Audit Committee Member	 7

	 The Audit Committee had joined in the meeting with the Chief Executive, Internal Auditors and Auditors, which the 

significant results of the review of audit committee are as follows:

	 Reviewed Financial Report The Audit Committee and the Auditors had reviewed quarterly financial statements and 

annual financial statements for the year 2012. It was found that the Company and its subsidiaries financial report are correct, 

appropriate and in accordance with the generally accepted accounting standard. Accounting data and financial statements 

are accurate and reliable, disclosed financial report sufficiently, completely and in time with the Securities and Exchange 

Commission and the Stock Exchange of Thailand had set. 

	 Reviewed Related Transactions The Audit Committee had reviewed and disclosed Company and its subsidiaries’ 

related transactions which may cause conflict of interest between parties of interest and the Company. The results showed 

that related transactions are in accordance with the general business agreement and had operated in accordance with the 

Stock Exchange of Thailand principles. The Company practices in accordance with good corporate governance policies and 

importantly considered shareholders’ benefit.

	 Reviewed Internal Control System

	 The Audit Committee had reviewed the sufficiency of the Company and its Subsidiaries internal control system for 

the year 2012. By considering from internal audits and auditors’ reports. The Audit Committee had opinion that internal 

control system are sufficient and appropriate, operating of menagement team were conform to the policies and power to 

approve that are specified.
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	 สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย และการกำกับดูแลกิจการ คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามประกาศ
ของ สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (ตลท.) และกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียต่อธุรกิจ
ของบริษัทฯ ด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี ทั้งนี้เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือให้แก่
ผู้ลงทุนและผู้มีส่วนได้เสีย

	 การกำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน ขอบเขต
	
การปฏิบัติงาน แผนการตรวจสอบประจำปี พิจารณารายงานผลการตรวจสอบ รวมถึงการติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบ
ในประเด็นที่สำคัญ 

	 การพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและการกำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีประจำปี 
2555 โดยพิจารณาจากคุณสมบัติความรู้ทางด้านธุรกิจและประสบการณ์ ความเป็นมาตรฐานสากล ตลอดจนความเหมาะสมของ
	
ค่าตอบแทน และมีมติให้เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมใหญ่สามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2555 ให้แต่งตั้งให้บริษัท 
ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด (PwC) เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท ประจำปี 2555 โดยมีรายชื่อผู้สอบบัญชีดังนี้

	 1.	 คุณอุณากร  พฤฒิธาดา	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 3257

	 2.	 คุณสกุณา  แย้มสกุล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4906

	 3.	 คุณไพบูล  ตันกูล	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 4298







		  วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2556

		  ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ
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นาย เกียรติชัย พงษ์พาณิชย์  

ประธานกรรมการตรวจสอบ   


Mr. Kiatichai Pongpanich

Chairman of the Audit Committee    


	 Reviewed to Ensure that the Company Practices in Accordance with the Law and Good Corporate Governance


The Audit Committee had reviewed to ensure that the Company always practices in accordance with the Securities and 

Exchange Commission, Thailand (SEC) announcement and laws that are related to business operation. This is to gain 

highest efficiency and effectiveness, including treating parties of interest on the Company’s business fairly, transparency 

and can be examine in accordance to the good corporate governance principles as to build confidence to investors and 

parties of interest.


	 Internal Audit Governance: The Audit Committee had reviewed and considered the independence of internal 

auditors , work scope, annual audit plan, examine results of audit report and to follow up the results of the audit report 

amendment on the significant issues.


	 Reviewed and Selected Auditors and Determine Remuneration The Audit Committee had reviewed and selected 

auditors for the year 2013, by considering from knowledge in business, experienced, and represent international standard 

including suitable for remuneration. The audit committee had come to conclusion to propose to the Board of Director for 

approval from the major shareholders’ meeting for the year 2012 to appoint PricewaterhouseCoopers ABAS Limited (PWC) 

as the Company’s auditor for the year 2013. 


The list of the Auditors are as follow:


	 1.	 Ms. Unakorn Phruthithada	 Certified Public Accountant No. 3257


	 2.	 Ms. Sukuna Yamsakul	 Certified Public Account No. 4906


	 3.	 Mr. Paiboon Tunkoon	 Certified Public Account No. 4298


		  Date: 25 February 2013

		  On Behalf of the Audit Committee
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นายสมศักดิ์ กุญชรยาคง

กรรมการ


Mr.Somsak Khunchornyakong

Director


นายเกียรติชัย พงษ์พาณิชย์

ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ


Mr.Kiatichai Pongpanich

Chairman of Audit Commitee

& Independent Director




นางสาววันดี กุญชรยาคง 

ประธานกรรมการ


Miss Wandee Khunchornyakong

Chair Person


นายจิราคม ปทุมานนท์

	กรรมการ


Mr.Jirakom Padumanon

Director


นายวิทูร มโนมัยกุล

กรรมการ


Mr.Withoon Manomaikul

Director


นายเควิน จีราด พาเนล

	กรรมการ


Mr.Kevin Gerald Parnell

Director


นายวันชัย หล่อวัฒนตระกูล

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ


Mr.Wanchai Lawattanatrakul

Audit Commitee 

& Independent Director




ผศ.พิเศษ ดร.ศิริพงศ์ พฤทธิพันธุ์

กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ


Asst. Prof. Dr.Siripong Preutthipan

Audit Commitee 

& Independent Director




BEST VALUE 

BEST DESIGN  

BEST OUTPUT


คณะกรรมการ


Board of Directors
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โครงสร้างองค์กร


Organization Chart


คณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทน

REMUNERATION COMMITTEE


รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

ฝ่ายบัญขีการเงิน


CHIEF FINANCIAL 
OFFICER

(CFO)


คณะกรรมการบริษัท

BOARD OF DIRECTORS


กรรมการผู้จัดการใหญ่

CHIEF EXECUTIVE OFFICER 

(CEO)


คณะกรรมการตรวจสอบ

AUDIT COMMITTEE


สำนักงานตรวจสอบภายใน

INTERNAL AUDIT


เลขานุการบริษัท

COMPANY SECRETARY


รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

ฝ่ายการลงทุน


CHIEF INVESTMENT 
OFFICER

(CIO)


รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

ฝ่ายเทคโนโลยี


CHIEF TECHNICAL 
OFFICER

(CTO)


รองกรรมการผู้จัดการใหญ่

ฝ่ายปฏิบัติการ


CHIEF OPERATION 
OFFICER

(COO)
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โครงสร้างสายงานการลงทุนธุรกิจพลังงานแสงอาทิตย์


Corporate Structure Chart


SOLAR POWER 
ENGINEERING CO., LTD.


(SPE)


1


Solar Power

(Korat 1)

Co., Ltd.


2


Solar Power

(Sakon 


Nakorn 1)

Co., Ltd.


3
 4


Solar Power

(Korat 2)

Co., Ltd.


5


Solar Power

(Loei 1)

Co., Ltd.


6


Solar Power

(Khon Kaen 1)


Co., Ltd.


13


Solar Power

(Korat  9)

Co., Ltd.


14


Solar Power

(Khon Kaen 2)


Co., Ltd.


15


Solar Power

(Khon Kaen 3)


Co., Ltd.


16


Solar Power

(Khon Kaen 4)


Co., Ltd.


17


Solar Power

(Khon Kaen 6)


Co., Ltd.


18


Solar Power

(Khon Kaen 7)


Co., Ltd.


25


Solar Power

(Burirum 3)


Co., Ltd.


26


Solar Power

(Nakorn


Phanom 2)

Co., Ltd.


27


Solar Power

(Khon Kaen 8)


Co., Ltd.


28


Solar Power

(Khon Kaen 9)


Co., Ltd.


29


Solar Power

(Khon Kaen 10)


Co., Ltd.


30


Solar Power

(Loei 2)

Co., Ltd.


3	COD 2010
 3	COD 2011


STEEL & SOLAR ROOF 

CO., LTD.


(SSR)


Solar Power

(Nakorn


Phanom 1)

Co., Ltd.
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7


Solar Power

(Korat 3)

Co., Ltd.


8


Solar Power

(Korat 4)

Co., Ltd.


9


Solar Power

(Korat 7)

Co., Ltd.


10


Solar Power

(Korat 5)

Co., Ltd.


11


Solar Power

(Korat 6)

Co., Ltd.


12


Solar Power

(Korat 8)

Co., Ltd.


19


Solar Power

(Khon Kaen 5)


Co., Ltd.


20


Solar Power

(Bureerum 1)


Co., Ltd.


21


Solar Power

(Surin 1)

Co., Ltd.


22


Solar Power

(Surin 2)

Co., Ltd.


23


Solar Power

(Surin 3)

Co., Ltd.


24


Solar Power

(Burirum 2)


Co., Ltd.


31


Solar Power

(Nakorn


Phanom 3)

Co., Ltd.


32


Solar Power

(Sakon 


Nakorn 2)

Co., Ltd.


33


Solar Power

(Nong Kai 1)


Co., Ltd.


34


Solar Power

(Udon Thani 1)


Co., Ltd.


35
 36


3	COD 2012
 3	COD 2013


SOLAR POWER ASSET 

CO., LTD.


(SPA)


ENEGATE CO., LTD.

(EGT)


AJ

(Lopburi)

Co., Ltd.


Thippayanarai

(Lopburi)

Co., Ltd.


SOLAR POWER CO., LTD.

(SPC)
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ชื่อบริษัท	 3	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 

ชื่อภาษาอังกฤษ	 3	 SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED 

ประเภทธุรกิจ	 3	 ประกอบธุรกิจด้านการลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทย่อยและบริษัทร่วมเพื่อดำเนินธุรกิจ 2 ด้าน 
ดังนี้


	 3	 (1)	 ธุรกิจ ลงทุนและพัฒนาโซล่าฟาร์ม ธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างโซล่าฟาร์มแบบครบวงจร 
(“Engineering, Procurement and Construction” หรือ “EPC”) และธุรกิจบริการ
ด้านการปฏิบัติการ การบำรุงรักษา และการประมวลผลโซล่าฟาร์ม (“Operation, 
Maintenance and Operation” หรือ “OMM”) 


		  (2)	 ผลิต จัดจำหน่ายและใหบ้ริการติดต้ังแผ่นหลังคาเหล็กเคลือบข้ึนลอน (Roll Forming Metal 
Sheet) รวมถึงวัสดุที่เกี่ยวกับหลังคาและฝาผนังอื่นๆ

ที่ตั้งสำนักงานใหญ่ 	 3	 333/20 ซอย สุขุมวิท 55 (ทองหล่อ) ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ เขตวัฒนา

 		  กรุงเทพมหานคร 

ที่ตั้งโรงงาน	 3	 ธุรกิจโซล่าฟาร์มของกลุ่มบริษัท ซึ่งมีที่ตั้งอยู่ใน 10 จังหวัด รวมทั้งสิ้น 36 แห่ง 

ธุรกิจเหล็กมีโรงงานตั้งอยู	่ 3	 เลขที่ 8 หมู่ 15 ตำบลบางพลีใหญ่ อำเภอบางพลี จังหวัด สมุทรปราการ 10540 

เลขทะเบียนบริษัท	 3	 0107574800137

Home Page	 3	 www.spcg.co.th

โทรศัพท์	 3	 0-2712-9501-5

โทรสาร	 3	 0-2712-7383-4

ทุนจดทะเบียน 	 3	 840,000,000 บาท

ทุนชำระแล้ว	 3	 560,000,000 บาท

มูลค่าหุ้นที่ตราไว้ 	 3	 หุ้นละ 1 บาท

นายทะเบียนหลักทรัพย์	 3	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด

 		  อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ชั้น 4,7

 		  เลขที่ 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

 		  โทรศัพท์ 0-2229-2800 โทรสาร 0-2359-1259

ผู้สอบบัญชีของบริษัท 	 3	 นางอุณากร พฤฒิธาดา ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3257 หรือ นางสาวสกุณา แย้มสกุล 

 		  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4906 หรือ นายไพบูล ตันกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4298

 		  บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮ้าส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด

 		  อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร์ ชั้น 15 

 		  179/74-80 ถนนสาทรใต้ แขวงทุ่งมหาเมฆ เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10130

 		  โทรศัพท์ 0-2286-9999

ข้อมูลทั่วไป


General Information 
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COMPANY NAME	 3	 SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED 

ENGLISH NAME	 3	 SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED 

TYPE OF BUSINESS: 	 3	 Run business in investment by holding shares in subsidiary companies and 

associates to operate 2 type of business, which are as follow:


		  (1)	 Investment and Development of Solar Farm 


			   Engineering, Procurement and Construction (EPC) and Operation, 

Maintenance and Monitoring (OMM)


		  (2)	 Manufacturing, distribute and installation of Roll forming Metal Sheet including 

other related roof and wall cladding materials.

HEAD OFFICE	 3 333/20 Soi Sukhumvit 55(Thonglor) Sukhumvit Rd., Klongton-Nua, Wattana,  

Bangkok 

FACTORY LOCATION	 3	 Solar Farm Business of Corporation Group which located in 10 provinces with the total 

of 36 places.

 	 3	 Steel Business factory are located on 8 Moo 15, Bangplee Yai, Bangplee, Samutprakarn 

10540

REGISTRATION NUMBER	 3	 0107574800137

HOME PAGE	 3	 www.spcg.co.th

TELEPHONE	 3	 0-2712-9501-5

FACSIMILIE	 3	 0-2712-7383-4

REGISTERED CAPITAL	 3	 840,000,000 THB

PAID-UP CAPITAL	 3	 560,000,000 THB

PAR VALUE	 3	 1 THB per share

REGISTRAR	 3	 Thailand Securities Depository Co., Ltd.


		  The Stock Exchange of Thailand Building, 4th and 7th Floor


		  62 Rachadapisek Rd., Klongtoey, Bangkok 10110


		  Telephone: 0-2229-2800 Fax: 0-2359-1259

COMPANY’S AUDITORS	 3	 Mrs. Unakorn Phruthithada, Certified Public Accountant No. 3257 or 


		  Miss Sakuna Yamsakul Certified Public Account No. 4906 or Mr. Paiboon Tunkoon 

Certified Public Account No. 4298


		  PricewaterhouseCooper ABAS Limited


		  Bangkok City Tower 15th Floor 


		  179/74-80 South Sathorn Road, Thung Maha mek Sathorn, Bangkok 10130


		  Telephone: 0-2286-9999
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	 	 บรษิทั เอสพซีจี ี จำกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ” หรอื “SPCG”) เดมิชือ่ บรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั (มหาชน) (“STEEL”) 
เปน็บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์ เอม็ เอ ไอ (“MAI”) ตอ่มา ทีป่ระชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ของ STEEL ครัง้ที ่ 2/2553 ซึง่ประชมุ
	
เมือ่วนัที ่ 6 ตลุาคม 2553 ไดอ้นมุตักิารซือ้หุน้สามญัทัง้หมดของบรษิทัโซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (“SPC”) ซึง่ประกอบธรุกจิพฒันาโรงไฟฟา้
พลงังานแสงอาทิตย ์ มทีุนจดทะเบยีน 450 ลา้นบาท ทั้งนี ้ STEEL ไดช้ำระคา่หุ้นดงักลา่วโดยการออกหุ้นสามญัเพิม่ทุนใหมข่อง STEEL 
จำนวน 450,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท รวมมลูคา่ทัง้สิน้ 450,000,000 บาท ใหก้บัผูถ้อืหุน้ของ SPC ทีต่อบรบัคำเสนอ
ซื้อหุ้นของ STEEL แทนการชำระเป็นเงิน ซึ่งรายการดังกล่าวถือเป็นการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ทางอ้อมตามหลักเกณฑ์ของ
ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (“ตลาดหลกัทรพัยฯ์”) และไดร้บัการอนมุตัจิากตลาดหลกัทรพัยเ์มือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 ตอ่มาจงึได้
มกีารเปลีย่นชือ่บรษิทัฯ เปน็ บรษิทั เอสพซีจี ี จำกดั (มหาชน) หรอื SPCG สง่ผลใหบ้รษิทัฯ มโีครงสรา้งการประกอบธรุกจิ 2 ประเภท
ไดแ้ก ่ธรุกจิเหลก็ และธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์

 

1.	บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 

	 1.1	 ประวัติความเป็นมา 

		  บริษัท เอสพีซีจ ี จำกัด (มหาชน) เดิมชื่อ บริษัท สตีล อินเตอร์เทค จำกัด (มหาชน) ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที ่ 6 สิงหาคม 2536 
เนือ่งจากรฐับาลมนีโยบายสง่เสรมิการผลติไฟฟา้จากพลงังานหมนุเวยีนและบรษิทัฯ เลง็เหน็ถงึโอกาสการเตบิโตของธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังาน
แสงอาทติย ์ และมคีวามเชือ่มัน่วา่การควบรวมกบับรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ จำกดั (SPC) จะทำใหภ้าพรวมของบรษิทัฯ มคีวามมัน่คง ยัง่ยนื 
และเพิม่มลูคา่หลกัทรพัยต์ามราคาตลาด (Market Capitalization) ของบรษิทัฯ ได ้ซึง่จะสง่ผลดตีอ่ผูถ้อืหุน้อกีทัง้เพิม่สภาพคลอ่งของหุน้
ในตลาดหลักทรัพย์ฯ นอกจากนี ้ จะเป็นการกระจายลักษณะผลิตภัณฑ์และบริการใหม่ในส่วนที่เกี่ยวเนื่องกับโครงสร้างยึดแผงพลังงาน
	
แสงอาทติย ์ซึง่จะชว่ยกระจายความเสีย่งของธรุกจิแผน่หลงัคาเคลอืบขึน้ลอนได ้ดงันัน้ ในการประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ ครัง้ที ่2/2553 วนัที ่
6 ตุลาคม 2553 ได้มีมติเป็นเอกฉันท์อนุมัติการเข้าซื้อหุ้นสามัญของ SPC ซึ่งดำเนินธุรกิจพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โดย
	
มสีญัญาขายไฟกบัการไฟฟา้สว่นภมูภิาค(กฟภ.)จำนวน 34 โครงการ ซึง่ตอ่มาไดข้ยายเปน็ 36 โครงการในปจัจบุนั

		  SPC จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่วนัที ่ 20 สงิหาคม 2539 ดว้ยทนุจดทะเบยีน 10 ลา้นบาท โดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่จะผลติไฟฟา้
พลงังานหมนุเวยีนดว้ยระบบพลงังานแสงอาทติย ์ จงึไดย้ืน่ขออนญุาตตอ่การไฟฟา้สว่นภมูภิาค และไดร้บัอนญุาตใิหเ้ขา้ทำสญัญาขายไฟฟา้
ตอ่การไฟฟา้สว่นภมูภิาค รวมทัง้สิน้ 34 โครงการบรษิทัจงึไดเ้ริม่ดำเนนิธรุกจิบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบ
วงจร (“Engineering, Procurement and Construction” หรอื “EPC”) สำหรบัโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีพ่ฒันาโดย SPC และ
ธุรกิจบริการด้านการปฏิบัติการ การบำรุงรักษา และประมวลผลโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ (“Operation, Maintenance and 
Monitoring” หรอื “OMM”) แกโ่รงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีพ่ฒันาโดยบรษิทั SPC และในอนาคต บรษิทัฯ มแีผนจะใหบ้รกิารแกล่กูคา้
ทีเ่ปน็ลกูคา้ EPC ของ SPC ดว้ย โดยในวนัที ่28 มนีาคม 2554 บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ซือ้หุน้สามญัของ SPC จำนวน 45,000,000 หุน้ มลูคา่ที่

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
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ตราไว้หุ้นละ 10 บาท ในราคาซื้อหุ้นละ 10 บาท คิดเป็นค่าตอบแทนรวมทั้งสิ้น 450,000,000 บาท โดยบริษัทฯ ชำระค่าตอบแทน
	
ดังกล่าวเป็นหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ จำนวน 450,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาเสนอขายหุ้นละ 1 บาท
	
รวมเป็นราคาเสนอขายหุ้นของบริษัทฯ ทั้งสิ้น 450,000,000 บาท เพื่อตอบแทนให้กับผู้ถือหุ้นของ SPC ที่ตอบรับคำเสนอซื้อหุ้นของ
	
บรษิทัฯ โดยนำหุน้ทีถ่อืใน SPC มาชำระเปน็คา่หุน้แทนการชำระดว้ยเงนิ ซึง่รายการดงักลา่วจดัเปน็การเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 
ทางออ้ม (Reverse Listing) ตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ และสง่ผลใหอ้ำนาจการควบคมุบรษิทัฯ เปลีย่นไป โดยมกีลุม่ผูถ้อืหุน้ใหญ
่	
ไดแ้ก ่นางสาววนัด ีกญุชรยาคง นางประคอง กญุชรยาคง นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง นางสาวสมปอง กญุชรยาคง นางกนกพร กญุชรยาคง 
และนายจริาคม ปทมุานนท ์(รวมกนัเรยีกวา่ “กลุม่ผูถ้อืหุน้ใหญ”่)

		  นอกจากนี ้ ทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่ 9/2554 ซึง่ประชมุเมือ่วนัที ่ 3 มถินุายน 2554 ไดม้มีตใิหด้ำเนนิการจดัตัง้ 
บรษิทั สตลี โซลชูัน่ จำกดั ซึง่ตอ่มาเปลีย่นชือ่เปน็บรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่รฟู จำกดั (“SSR”) ดว้ยทนุจดทะเบยีน 10,000,000 บาท เพือ่
โอนยา้ยธรุกจิเหลก็เดมิของ STEEL ไปไวท้ี ่ SSR เพือ่ใหบ้รษิทัฯ เปน็บรษิทัทีป่ระกอบธรุกจิโดยการถอืหุน้ (Holding Company) และที่
ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ในครั้งเดียวกันนั้น ได้มีมติจัดตั้งบริษัท โซล่า เพาเวอร ์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (“SPE”) ด้วยทุนจดทะเบียน 
10,000,000 บาท เพือ่ประกอบธรุกจิบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบวงจร (EPC) และธรุกจิบรกิารดา้นการ
ปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ (OMM) โดยบรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะใช ้SPE ในการรบังาน EPC 
และ OMM จากลกูคา้นอกกลุม่บรษิทัฯทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ 


	 1.2	 การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่สำคัญ 

		  6 สงิหาคม 2536		  กอ่ตัง้บรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั ดว้ยทนุจดทะเบยีน 2 ลา้นบาท จำนวนหุน้ 20,000 หุน้ 

มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 100 บาท 

		  16 มนีาคม 2548		  แปรสภาพเปน็บรษิทัมหาชนจำกดั เปลีย่นแปลงมลูคา่ทีต่ราไวเ้ปน็หุน้ละ 1 บาท 

		  6 พฤษภาคม 2548 	 เพิ่มทุนจาก 35 ล้านบาทเป็น 50 ล้านบาท โดยการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อ

ประชาชนจำนวน 15 ล้านหุ้น และนำหุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ 
ตามหนงัสอือนมุตัเิลขที ่บจ. 897/2548 ลงวนัที ่30 พฤศจกิายน 2548 และบรษิทัฯ ไดท้ำการ
ซือ้ขายหลกัทรพัยค์รัง้แรกเมือ่วนัที ่20 ธนัวาคม 2548


		  28 มนีาคม 2554		  บริษัทฯ ทำการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 50 ล้านบาทเป็น 500 ล้านบาท เพื่อใช้ชำระเป็น
	
คา่ตอบแทนการเขา้ซือ้หุน้สามญัทัง้หมดของ SPC จากผูถ้อืหุน้เดมิ จำนวน 45 ลา้นหุน้ มลูคา่ที่
ตราไว้หุ้นละ 10 บาท โดยบริษัทฯ ชำระค่าตอบแทนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ SPC โดยการออก
	
หุน้สามญัใหมข่องบรษิทัฯ จำนวน 450 ลา้นหุน้มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท หรอืคดิเปน็อตัราแลก
หุน้เทา่กบั 1 หุน้ SPC ตอ่ 10 หุน้ใหมข่องบรษิทัฯ ซึง่รายการดงักลา่วจดัเปน็การเขา้จดทะเบยีน
ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม (Reverse Listing) ตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์


		  28 เมษายน 2554		  ทีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่ 6/2554 มมีตเิพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 500 ลา้นบาท เปน็ 515 
ลา้นบาท โดยจะจดัสรรใหแ้กบ่คุคลในวงจำกดั (Private Placement)


		  11 พฤษภาคม 2554	 บรษิทัฯไดล้งนามในบนัทกึความเขา้ใจ(MOU)กบับรษิทั พอีเีอ เอน็คอม อนิเตอรเ์นชัน่แนล จำกดั 
เพือ่ศกึษาโอกาสทางธรุกจิในการลงทนุดา้นการพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ รวมถงึธรุกจิ 
EPC และ OMM
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		  19 พฤษภาคม 2554	 บริษัทฯ ได้ลงนามในบันทึกความเข้าใจ (MOU) แต่งตั้งธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน)
	
เปน็ Mandated Lead Arranger โครงการโรงไฟฟา้พลงัแสงอาทติยจ์ำนวน 34 โครงการ มลูคา่
การลงทนุประมาณ 24,000 ลา้นบาท


		  3 มถินุายน 2554		  ทีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่ 9/2554 มมีตกิอ่ตัง้ บรษิทั สตลี โซลชูัน่ จำกดั ทนุจดทะเบยีน 
10 ลา้นบาท เพือ่แยกธรุกจิเหลก็ซึง่เปน็ธรุกจิเดมิของบรษิทัฯ ออกจาก SPCG และ กอ่ตัง้บรษิทั 
โซล่า เพาเวอร ์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (“SPE”) ทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท เพื่อให้บริการเป็น
	
ที่ปรึกษา ให้คำแนะนำ และพัฒนาการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ อย่างไรก็ด ี SPE
	
ยงัมไิดม้กีารดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ตอ่ยา่งใด


		  14 มถินุายน 2554		 ที่ประชุมคณะกรรมการ ครั้งที ่ 10/2554 มีมติยกเลิกสัญญาจองซื้อหุ้นที่จัดสรรให้แก่บุคคลใน
	
วงจำกดั โดยบรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะออกหุน้เพิม่ทนุเพือ่เสนอขายใหแ้กป่ระชาชนโดยทัว่ไปในอนาคต


		  16 มถินุายน 2554		 บรษิทัฯ ไดม้กีารเปลีย่นชือ่เปน็ บรษิทั เอสพซีจี ีจำกดั (มหาชน) (“SPCG”)

		  4 สงิหาคม 2554		  ทีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่13/2554 มมีตใิหเ้ปลีย่นชือ่ บรษิทั สตลี โซลชูัน่ จำกดั ซึง่ขณะ

นัน้ยงัมไิดม้กีารจดทะเบยีนจดัตัง้ใหเ้ปน็ บรษิทั สตลี แอนด ์ โซลา่ รฟู จำกดั (“SSR”) เพือ่ให้
สอดคล้องกับลักษณะธุรกิจของ SSR และบริษัทฯ ได้เริ่มดำเนินการโอนธุรกิจเหล็กไปยัง SSR 
แลว้ในเดอืนตลุาคม 2554


		  6 กนัยายน 2554		  ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ครั้งที ่ 2/2554 มีมติออกหุ้นเพิ่มทุนใหม่จำนวน 340 ล้านบาท
	
โดยแบง่เปน็หุน้เพิม่ทนุจำนวน 60 ลา้นบาทเพือ่เสนอขายแกป่ระชาชน และทีเ่หลอือกีจำนวน 280 
ล้านบาทเพื่อรองรับการออกใบสำคัญแสดงสิทธิที่เสนอขายให้กับผู้ถือหุ้นเดิมและประชาชนจำนวน
รวม 280 ล้านหน่วย โดยบริษัทฯ จะใช้ทุนดังกล่าวร่วมกับเงินกู้จากสถาบันการเงิน และแหล่ง
	
เงนิทนุอืน่ๆ สำหรบัการพฒันาโครงการ โคราช 3 โคราช 4 โคราช 7 โคราช 8 และโครงการอืน่
ของบรษิทัฯ ตอ่ไป 


		  6 กมุภาพนัธ ์2555		 บรษิทัฯ ไดพ้ฒันาโครงการโซลา่ฟารม์จำนวน 5 โครงการ ไดแ้ก ่บรษิทั โซลา่เพาเวอร ์ โคราช 5 
ขอนแกน่ 3 ขอนแกน่ 4 ขอนแกน่ 5 โคราช 9 ผา่นทางบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (SPC)


		  13 กมุภาพนัธ ์2555	 ออกและเสนอขายใบสำคญัแสดงสทิธิใ์นการซือ้หุน้สามญั แกผู่ถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ตามสดัสว่น
จำนวนหุน้ทีผู่ถ้อืหุน้เดมิแตล่ะรายถอือยู ่(Warrant Right Offering)


		  25 เมษายน 2555		  บริษัทฯ โดยมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที ่ 7/2555 มีมติอนุมัติหลักการและวิธีการ
	
ในการจดัตัง้กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน Infrastructure Fund (“IFF”) สำหรบัโซลา่ ฟารม์


						      โครงการที ่10-16 พรอ้มแตง่ตัง้

	 	 	 	 3	 ธนาคารกสกิรไทย เปน็ทีป่รกึษาทางการเงนิในการจดัตัง้กองทนุ IFF

	 	 	 	 3	 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน กสิกรไทย จำกัด เป็นบริษัทหลักทรัพย์จัดการในการ
	

	 บรหิาร IFF

	 	 	 	 3	 บรษิทัหลกัทรพัยก์สกิรไทยเปน็ทีป่รกึษาทางการเงนิทัว่ไปของบรษิทั

	 	 	 	 3	 บรษิทัวรีะวงศ ์ชนิวฒัน ์และเพยีงพนอ เปน็ทีป่รกึษากฏหมายในการจดัตัง้กองทนุ IFF

	 	 	 	 3	 บริษัท เอินส์ท แอนด ์ ยัง คอร์ปอเรท เซอร์วิสเซสเป็นที่ปรึกษาบัญชีและภาษีในการ
	

	 จดัตัง้กองทนุ IFF

	 	 	 	 3	 บริษัทมอทท ์ แมคโดนัลด ์ ประเทศไทย เป็นที่ปรึกษาวิศวกรรมอิสระในการจัดตั้ง
	

	 กองทนุ IFF

		  10 พฤษภาคม 2555	 ตลาดหลักทรัพย์ได้ย้ายการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทจากตลาดหลักทรัพย ์ MAI ไปยัง

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (SET)

	 	 	 	 	 	 บรษิทัฯ ไดพ้ฒันาโครงการโซลา่ฟารม์อกีจำนวน 4 โครงการ ไดแ้ก ่บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์บรุรีมัย ์1, 

บรุรีมัย ์2, โคราช 6, ขอนแกน่ 2 ผา่นบรษิทัโซลา่ เพาเวอร ์จำกดั 


รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




022



  

		  17 พฤษภาคม 2555	 ลงนามในสญัญารว่มทนุกบั Enegate และ Thai Aichi Denki ซึง่มวีตัถปุระสงคใ์นการคน้ควา้
วจิยัผลติภณัฑร์ะบบควบคมุไฟฟา้แรงสงูและพฒันาโครงการดา้น Smart Technology ตลอดจน
ออกแบบผลติและจำหนา่ยผลติภณัฑด์งักลา่ว บรษิทัจะเขา้ถอืหุน้ จำนวน 30,000 หุน้ หรอืรอ้ยละ 
30 ของจำนวนหุน้ทัง้หมดของบรษิทัรว่มทนุ Enegate Co.,Ltd จะเขา้ถอืหุน้จำนวน 49,000 หุน้ 
หรอืคดิเปน็รอ้ยละ 49 


		  20 มถินุายน 2555		 เพื่อเป็นการขยายช่องทางในการดำเนินธุรกิจของบริษัท บริษัทฯ ได้บรรลุข้อตกลงในการเข้าซื้อ
	
หุ้นสามัญของบริษัทไทยโซลาร์ฟิวเจอร ์ จำกัด (TSF) ซึ่งทำธุรกิจติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทติยบ์นหลงัคาและ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ แอสเซท็ จำกดั (SPA) ซึง่ทำธรุกจิโซลา่ฟารม์ 
โดยมีบริษัทย่อย 2 บริษัท คือ บริษัท เอเจเทคโนโลย ี จำกัด (AJ) และ บริษัท ทิพยนารายณ ์
จำกดั (TPN) ซึง่มสีญัญาซือ้ขายไฟฟา้กบัการไฟฟา้สว่นภมูภิาคแหง่ละ 3 เมกกะวตัต ์ โดยไดร้บั 
Adder 8 บาทตอ่กโิลวตัต/์ชัว่โมงเปน็เวลา 10 ป ีสง่ผลให ้บรษิทัฯมโีครงการโซลา่ฟารม์รวมทัง้
สิน้ 36 โครงการ จากบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์แอสเซท็ จำกดั 34 แหง่และ บรษิทั โซลา่ แอสเซท็ 
จำกดั จำนวน 2 แหง่


		  22 มถินุายน 2555		 บริษัทฯ พัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มเพิ่มอีกจำนวน 6 โครงการ โครงการที ่ 21-26 ได้แก ่
หนองคาย 1, อดุร 1, ขอนแกน่ 7, บรุรีมัย ์3, นครพนม 2, ขอนแกน่ 6 ผา่นทางบรษิทั โซลา่ 
เพาเวอร ์จำกดั


		  31 สงิหาคม 2555		 บริษัทฯ พัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มเพิ่มอีกจำนวน 2 โครงการ โครงการที ่ 27-28 ได้แก่
	
สรุนิทร ์2, นครพนม 3 ผา่นทางบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั


		  9 ตลุาคม 2555		  บริษัทฯ พัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มเพิ่มอีกจำนวน 4โครงการ โครงการที ่ 29-32 ได้แก
่	
สรุนิทร ์3, เลย 2, ขอนแกน่ 9, ขอนแกน่ 10 ผา่นทางบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั


		  25 กมุภาพนัธ ์2556 	 บริษัทฯ ได้ทำการพัฒนาโครงการโซล่าฟาร์มที่เหลือ 2 โครงการ คือ โครงการที ่ 35 และ 36 
ไดแ้ก ่สรุนิทร ์1, สรุนิทร ์2 


 

2.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด

	 2.1	 ประวัติความเป็นมา 

		  บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (“SPC”) จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่วนัที ่20 สงิหาคม 2539 ดว้ยทนุจดทะเบยีน 10 ลา้นบาท โดย 
ณ ปัจจุบัน ดำเนินธุรกิจพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ จำนวน 34 โครงการ ธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงาน
	
แสงอาทิตย์แบบครบวงจร (“Engineering, Procurement and Construction” หรือ “EPC”) สำหรับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	
ที่พัฒนาโดย SPC และธุรกิจบริการด้านการปฏิบัตกิาร การบำรุงรักษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ (“Operation, 
Maintenance and Monitoring” หรอื “OMM”) แกโ่รงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีพ่ฒันาโดย SPC ทัง้นี ้ณ ปจัจบุนั SPC ใหบ้รกิาร 
EPC และ OMM เฉพาะแกบ่รษิทัในกลุม่เทา่นัน้

		  SPC ได้เริ่มดำเนินธุรกิจเมื่อวันที ่ 1 มิถุนายน 2551 โดย SPC ได้รับสัญญาซื้อขายไฟฟ้าด้วยระบบแผงพลังงานแสงอาทิตย ์
ขนาดประมาณ 6 เมกะวัตต์จำนวน 34 ฉบับ รวมกำลังผลิตกระแสไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าทั้งสิ้นประมาณ 204 เมกะวัตต ์ และ
	
ไดด้ำเนนิการขอขายไฟฟา้เขา้ระบบสำหรบัผูผ้ลติไฟฟา้พลงังานหมนุเวยีน ตามประกาศการไฟฟา้สว่นภมูภิาค ลงวนัที ่20 พฤษภาคม 2551 
เรือ่ง การกำหนดราคาสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟา้สำหรบัผูผ้ลติไฟฟา้พลงังาน ในฐานะที ่SPC เปน็ผูผ้ลติไฟฟา้ขนาดเลก็มากทีผ่ลติไฟฟา้ดว้ย
ระบบพลงังานแสงอาทติยท์ีไ่ดร้บัสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟา้ (Adder) ในอตัรา 8 บาทตอ่กโิลวตัต-์ชัว่โมง เปน็เวลา 10 ป ีนบัจากวนัเริม่ตน้
ซื้อขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์ โดยไม่ต้องมีการวางเงินค้ำประกัน ซึ่ง ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 SPC มีโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที
่	
เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ลว้ 9 โครงการ ไดแ้ก ่บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (สกลนคร 1) จำกดั 
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ 
เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 3) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 4) จำกดั และ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์
(โคราช 7) จำกดั ซึง่เปดิดำเนนิการในเชงิพาณชิยเ์มือ่วนัที ่21 เมษายน 2553 วนัที ่9 กมุภาพนัธ ์2554 วนัที ่22 เมษายน 2554 วนัที ่
13 กนัยายน 2554 วนัที ่15 กนัยายน 2554 วนัที ่15 กมุภาพนัธ ์2555 วนัที ่9 มนีาคม 2555 วนัที ่14 พฤษภาคม 2555 และ วนัที ่
30 พฤษภาคม 2555 ตามลำดบั 
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		  ณ ปจัจบุนั SPC ถอืหุน้รอ้ยละ 59 ในบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั ถอืหุน้รอ้ยละ 51 ในบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์
(สกลนคร 1) จำกดั และ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั ถอืหุน้รอ้ยละ 56 ในบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั และ 
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั ถอืหุน้รอ้ยละ 70 ในบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 1) จำกดั ถอืหุน้รอ้ยละ 60 ในบรษิทั โซลา่ 
เพาเวอร ์(โคราช 3) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 4) จำกดั และบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 7) จำกดั และถอืหุน้รอ้ยละ 100 
ในบรษิทัในเครอืทีเ่หลอือกี 25 บรษิทั นอกจากนี ้ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (สกลนคร 1) จำกดั 
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั และ บรษิทั
	
โซล่า เพาเวอร ์ (ขอนแก่น 1) จำกัด ได้รับการสนับสนุนการลงทุน และรับสิทธิประโยชน์ในการลงทุนจากสำนักงานคณะกรรมการการ
	
ส่งเสริมการลงทุน (“BOI”) แล้ว และ SPC อยู่ระหว่างการดำเนินการจัดหาวงเงินกู้จากสถาบันทางการเงินเพื่อเตรียมความพร้อมใน
	
ลงทนุกอ่สรา้งและพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยส์ว่นทีเ่หลอืใหแ้ลว้เสรจ็ตามกำหนดเวลาทีม่ตีอ่การไฟฟา้สว่นภมูภิาคภายในป ี2556


	 2.2	 การเปลี่ยนแปลง และพัฒนาการที่สำคัญของ SPC

		  20 สิงหาคม 2539SPC จดทะเบียนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์ เลขที ่ (2)3539/2539 ด้วยทุนจดทะเบียน 
10,000,000 บาท จำนวนหุน้ 1,000,000 หุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท สำนกังานตัง้อยูเ่ลขที ่38 ซอยสาลนีมิติร ถนนสขุมุวทิ 69 
แขวงพระโขนงเหนอื คลองเตย กทม.

		  15 พฤษภาคม 2552	 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์จำนวน 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการ

ได้มาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	
ภายใต ้บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 1) จำกดั


		  18 มถินุายน 2552		 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์อกี 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการไดม้า
	
ซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ภายใต ้
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั


		  19 มถินุายน 2552		 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์อกี 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการไดม้า
ซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ภายใต ้
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(สกลนคร 1) จำกดั


		  27 กรกฎาคม 2552	 3	นายสมศกัดิ ์ กญุชรยาคง นางประคอง กญุชรยาคง และนางกนกพร กญุชรยาคง เขา้ถอืหุน้
	
ของ SPC รอ้ยละ 99.6% ของหุน้ทีอ่อกและจำหนา่ยแลว้ทัง้หมด


	 	 	 	 3	 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์อกี 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการ
ได้มาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
ภายใต ้บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั


		  28 กรกฎาคม 2552	 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์อกี 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการไดม้า
ซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ภายใต ้
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 1) จำกดั 


		  29 กรกฎาคม 2552	 SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์อกี 1 ฉบบั จาก กฟภ. โดยภายหลงัการไดม้า
ซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฉบับนี ้ SPC ได้ดำเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ภายใต ้
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั 


		  19 สงิหาคม 2552		 ย้ายสำนักงานใหญ่ไปยังเลขที ่ 946/7 ซอยสุขุมวิท 55 ถนนสุขุมวิท แขวงคลองตันเหนือ
	
เขตวฒันา กทม. 


		  28 กนัยายน 2552		 เพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 10,000,000 บาท เปน็ 250,000,000 บาทโดยมวีตัถปุระสงคเ์พือ่การ
ลงทนุในโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ โดยมนีางสาววนัด ี กญุชรยาคงถอืหุน้ใหญร่อ้ยละ 
50.8 ของหุน้ทีอ่อกและชำระแลว้ทัง้หมด และนายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง นางประคอง กญุชรยาคง 
และนางกนกพร กญุชรยาคง รวมกนัถอืหุน้รอ้ยละ 14.4 ของหุน้ทีอ่อกและชำระแลว้ทัง้หมด 
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		  19 พฤศจกิายน 2552	 3	 รว่มลงนามในสญัญารว่มทนุกบัมลูนธิพิลงังานเพือ่สิง่แวดลอ้ม (“EFE”) เพือ่ให ้ EFE เขา้มา
ลงทนุกบั SPC


	 	 	 	 3	 ธนาคารกสิกรไทย จำกัด (มหาชน) อนุมัติเงินกู้ในรูปแบบ Project Financing ให้กับ
โครงการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั 
ถอืเปน็โครงการแรกภายใตก้ารพฒันาโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง SPC


		  25 พฤศจกิายน 2552	 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั ไดร้บับตัร
	
สง่เสรมิจากสำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ 


		  9 ธนัวาคม 2552		  ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที ่ 3/2552 ของ SPC มีมติให้ เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 
250,000,000 บาท เป็น 350,000,000 บาทโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการลงทุนในโครงการ
	
โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ โดยมีนางสาววันด ี กุญชรยาคง ถือหุ้นใหญ่ร้อยละ 39.3 และ
	
กลุ่มกุญชรยาคงรายอื่นคงถือหุ้นร้อยละ 27.5 ได้แก่นายสมศักดิ ์ กุญชรยาคง นางประคอง 
กญุชรยาคง นางสาวสมปอง กญุชรยาคง และนางกนกพร กญุชรยาคง 


		  11 ธนัวาคม 2552		 คณะกรรมการ SPC มีมติอนุมัติการดำเนินการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทางอ้อมผ่าน
บรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั (มหาชน) 


		  3 มกราคม 2553		  SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์จำนวน 25 ฉบบั จาก กฟภ. 

		  11 มนีาคม 2553		  SPC ไดร้บัสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ ขนาด 6 เมกะวตัต ์จำนวน 3 ฉบบั จาก กฟภ. 

		  21 เมษายน 2553		  ดำเนินการในเชิงพาณิชย์โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการแรกภายใต้การพัฒนา

โครงการของ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 1) จำกดั เชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้ก่
การไฟฟา้สว่นภมูภิาค (“กฟภ.”) โครงการดงักลา่ว ถอืเปน็โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์
โครงการแรกทีม่ขีนาดใหญท่ีส่ดุในประเทศไทยและภมูภิาคอาเซยีน


		  7 มถินุายน 2553		  ร่วมลงนามในข้อตกลงกรอบการลงทุนกับ บรรษัทเงินทุนระหว่างประเทศ (“International 
Finance Corporation” หรอื “IFC”) เพือ่เปดิโอกาสให ้IFC ไดเ้ขา้มาเปน็ผูร้ว่มทนุในบรษิทัยอ่ย
ของ SPC 


		  5 กรกฎาคม 2553		 คณะกรรมการ SPC มีมติอนุมัติการลงทุนก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ จำนวน 2 
โครงการ ได้แก่โครงการของบริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (สกลนคร 1) จำกัด ตั้งอยู่ที ่ ต.บ้านถ่อน 
อ.สวา่งแดนดนิ จ.สกลนคร และโครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (นครพนม 1) จำกดั ตัง้อยู่
	
ที ่ต.มหาชยั อ.ปลาปาก จ.นครพนม


		  29 กรกฎาคม 2553	 ที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที ่ 2/2553 ของ SPC มีมติให้ เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 
350,000,000 บาท เป็น 450,000,000 บาทโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อการลงทุนในโครงการ
	
ของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ โดยมีนางสาววันด ี กุญชรยาคงถือหุ้นใหญ่ร้อยละ 58.5 และ
กลุ่มกุญชรยาคง ถือหุ้นร้อยละ 9.1 ได้แก่นายสมศักดิ ์ กุญชรยาคง นางประคอง กุญชรยาคง 
นางสาวสมปอง กญุชรยาคง และนางกนกพร กญุชรยาคง 


		  3 กนัยายน 2553		  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ บริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (สกลนคร 1) จำกัด ได้รับ
	
บตัรสง่เสรมิจากสำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ


		  1 ตลุาคม 2553		  โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั ไดร้บับตัร
สง่เสรมิจากสำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ


		  9 กมุภาพนัธ ์2554	 3	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ บริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (โคราช 2) จำกัด และ
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั ไดร้บับตัรสง่เสรมิจากสำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิ
การลงทนุ
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	 	 	 	 3	 ดำเนินการเชิงพาณชิย์โครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่สองภายใตก้ารพฒันา
โครงการของ บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (สกลนคร 1) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ย
ไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  28 มนีาคม 2554	 3	 ตลาดหลกัทรพัยฯ์ อนมุตัคิำขอรบัหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ เปน็หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีน และ การ
เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม (Reverse Listing) ของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์
จำกดั ผา่นบรษิทัฯ


	 	 	 	 3	 พธิเีปดิอยา่งเปน็ทางการของศนูยเ์รยีนรูโ้ซลา่ ฟารม์ (Solar Farm Education Center) ของ 
SPC เพือ่ใหเ้ปน็ศนูยเ์ผยแพรแ่ละอบรมเรือ่งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ และพลงังานไฟฟา้
จากแสงอาทติยแ์กน่กัเรยีน นกัศกึษา และประชาชนทีส่นใจ ตัง้อยูท่ี ่ต.ดอนชมพ ูอ.โนนสงู จ. 
นครราชสมีา


		  1 เมษายน 2554		  วนัแรกทีน่ำหุน้เพิม่ทนุจำนวน 450,000,000 หุน้ของบรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั (มหาชน) 
เข้าซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์ฯ จากความสำเร็จของการเข้าจดทะบียนในหลักทรัพย์ทางอ้อมของ
บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ผา่นบรษิทัฯ


		  22 เมษายน 2554		  ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่สามภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (นครพนม 1) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้
	
ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  26 เมษายน 2554		  โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ บริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (ขอนแก่น 1) จำกัด ได้รับ
	
บตัรสง่เสรมิจากสำนกังานคณะกรรมการสง่เสรมิการลงทนุ


		  22 กรกฎาคม 2554	 ร่วมลงนามในสัญญาระหว่างผู้ถือหุ้นของบริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (โคราช 2) จำกัด และ บริษัท
	
โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั กบับรษิทั ไทยฟา้ เพาเวอร ์จำกดั


		  4 สงิหาคม 2554		  รว่มลงนามในสญัญารว่มทนุในบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (โคราช 3) จำกดั บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์
(โคราช 4) จำกดั และบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 7) จำกดั กบับรษิทั ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ 
จำกดั (มหาชน)


		  13 กนัยายน 2554		 ดำเนินการเชิงพาณิชย์โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่สี่ภายใต้การพัฒนา
โครงการของบริษัท โซล่า เพาเวอร ์ (โคราช 2) จำกัด โดยเชื่อมโยงสายส่งและจำหน่ายไฟฟ้าใ
	
หแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  15 กนัยายน 2554		 ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่ห้าภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ (เลย 1) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้ก่
การไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  15 กมุภาพนัธ ์2555	 ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่หกภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 1) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ให้
แกก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  9 มนีาคม 2555		  ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่เจ็ดภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 3) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้ก่
การไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  14 พฤษภาคม 2555	 ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่แปดภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 4) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้ก่
การไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)


		  30 พฤษภาคม 2555	 ดำเนินการเชิงพาณิชย ์ โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการที่เก้าภายใต้การพัฒนา
โครงการของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 7) จำกดั โดยเชือ่มโยงสายสง่และจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้ก่
การไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.)
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3.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 	 

 		  บริษัท โซล่า เพาเวอร ์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด (SPE) SPCG ถือหุ้นร้อยละ 100 จดทะเบียนจัดตั้งขึ้นเมื่อ 3 สิงหาคม 2554
	
มีทุนจดทะเบียน 10 ล้านบาท ประกอบธุรกิจการให้บริการออกแบบทางวิศวกรรม ก่อสร้างโซล่าฟาร์มแบบครบวงจร (Engineering 
Procurement Construction – EPC) ทั้งในประเทศ และต่างประเทศ ตลอดจนธุรกิจบริหารด้านการปฏิบัติการและการบำรุงรักษา
	
โซลา่ฟารม์ (Operation, Maintenance and Monitoring: OMM) อยา่งไรตาม ณ 31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัยงัไมไ่ดเ้ริม่ดำเนนิการ



4.	บริษัท สตีล แอนด์ โซล่า รูฟ จำกัด 	

 		  บรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่ รฟู จำกดั (SSR) SPCG ถอืหุน้รอ้ยละ 100 จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่ 5 กนัยายน 2554 เพือ่รองรบั
การโอนธรุกจิเดมิของ บมจ. สตลี อนิเตอรเ์ทค ภายหลงัการควบรวมกจิการ

		  SSR มทีนุจดทะเบยีน 30 ลา้นบาท ประกอบธรุกจิผลติ จำหนา่ย และใหบ้รกิารตดิตัง้ หลงัคาเหลก็รดีลอน หรอืทีเ่รยีกกนัทัว่ไป
ว่าหลังคาเมทัลชีท (Metal Sheet Roofing) ภายใต้เครื่องหมายการค้า “ROLLFORM” และได้รับการรับรองมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อุตสาหกรรม “มอก. 1128-2535 แผ่นเหล็กมุงหลังคา” ซึ่งทาง SSR ได้วิจัยและพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้ง่ายต่อการนำไปใช้งาน ราคา
ประหยดั สามารถนำไปตดิตัง้ไดอ้ยา่งสะดวกรวดเรว็ ดว้ยรปูลอนทีห่ลากหลาย สสีนัทีม่ใีหเ้ลอืกมากมาย และความหนาทีร่ะบไุดต้ามตอ้งการ 
ตัง้แต ่0.30 - 0.55 มม. 



5.	บริษัท เอ็นเนเกท (ประเทศไทย) จำกัด 	 

 		  บรษิทั เอน็เนเกท (ประเทศไทย) จำกดั SPCG ถอืหุน้รอ้ยละ 30 จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่ 4 กรกฎาคม 2555

 		  มทีนุจดทะเบยีน 10 ลา้นบาท เปน็การรว่มทนุระหวา่งบรษิทั เอสพซีจี ี จำกดั (มหาชน), ENEGATE Co., Ltd. (บรษิทัในเครอื
ของ Kansai Electric Power Co., Inc. (KANSAI) (ถอืหุน้รอ้ยละ 60) และ Thai Aichi Denki Co., Ltd. (ถอืหน้รอ้ยละ 10) เพือ่
ประกอบธรุกจิดา้นการผลติระบบควบคมุไฟฟา้แรงสงู เชน่ ตูส้วทิช ์ตดัตอนระบบไฟฟา้แรงดนัสงู (High Voltage under 33kV) ตูค้วบคมุ
ระบบไฟฟา้ (Main Distribution Boards: MDBs) สำหรบัโซลา่ฟารม์และอื่นๆ รวมถงึพฒันาระบบ Smart Grid ซึง่เปน็ระบบสำคญั
	
ในการบรหิารจดัการการจำหนา่ยไฟฟา้ทีม่ปีระสทิธภิาพสงู



6.	บริษัท โซลาร์ เพาเวอร์ แอสเซ็ท จำกัด 	 

 		  บรษิทั โซลาร ์เพาเวอร ์แอสเซท็ จำกดั (SPA) SPCG ถอืหุน้รอ้ยละ 60 จดทะเบยีนจดัตัง้ขึน้เมือ่ 4 พฤษภาคม 2555

 		  มีทุนจดทะเบียน 112.5 ล้านบาท เป็นการร่วมทุนระหว่างบริษัท เอสพีซีจ ี จำกัด (มหาชน), ซึ่งถือหุ้นร้อยละ 60 กับ บริษัท 
ทองหล่อโฮมออฟฟศิ จำกดั และกลุ่มผูถ้ือหุ้นรายย่อย รวมถือหุ้นร้อยละ 40 SPA เป็นบริษทัที่ประกอบธรุกจิโดยการถือหุ้น (Holding 
Company) โดยมบีรษิทัยอ่ยทีด่ำเนนิธรุกจิ โซลา่ฟารม์ จำนวน 2 บรษิทั ไดแ้ก ่บรษิทั เอ เจ เทคโนโลย ี จำกดั ทีม่สีญัญาซือ้ขายไฟฟา้
พลงังานแสงอาทติย ์จำนวน 3 เมกะวตัต ์และ บรษิทั ทพิยนารายณ ์จำกดั ทีม่สีญัญาซือ้ขายไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์จำนวน 3 เมกะวตัต ์
โดยมทีีต่ัง้อยูท่ีจ่งัหวดัลพบรุ ีSPAมแีผนการพฒันาโครงการ โซลา่ ฟารม์ ทัง้ 2 แหง่ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในไตรมาสที ่2 ของป ี2556 
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ภาพรวมของการประกอบธุรกิจของบริษัท


โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีเ่ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ลว้ จำนวน 9 แหง่

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ลกลนคร 1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 3) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 4) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 7) จำกดั




โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีเ่ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ลว้ซึง่กองทนุรวมจะเขา้ลงทนุ 

จำนวน 7 แหง่

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 8) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 5) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 3) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 4) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 5) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 9) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 8) จำกดั




โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ี ่เอสพซี ีกำลงัพฒันาในปจัจบุนั จำนวน 4 แหง่

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 6) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(บรุรีมัย ์1) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(บรุรีมัย ์2) จำกดั

3	บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(ขอนแกน่ 2) จำกดั




โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ี ่เอสพซี ีจะลงทนุและพฒันาในอนาคต จำนวน 14 แหง่


บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)

ทนุจดทะเบยีน 840,000,000 บาท


ถอืหุน้รอ้ยละ 100
 ถอืหุน้รอ้ยละ 60
 ถอืหุน้รอ้ยละ 100
 ถอืหุน้รอ้ยละ 30
 ถอืหุน้รอ้ยละ 100


บริษัท โซลาร์ เพาเวอร์ แอสเซ็ท จำกัด

 ทนุจดทะเบยีน 112,500,000 บาท


[ธรุกจิรว่มทนุเพือ่พฒันา

โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย]์


	 	 3	บรษิทั เอเจ เทคโนโลย ีจำกดั

	 	 3	บรษิทั ทพิยนารายณ ์จำกดั


บริษัท เอ็นเนเกท (ประเทศไทย) จำกัด

ทนุจดทะเบยีน 10,000,000 บาท

ธรุกจิระบบควบคมุไฟฟา้แรงสงู


บริษัท สตีล แอนด์ โซล่า รูฟ จำกัด 

ทนุจดทะเบยีน 30,000,000 บาท


ธรุกจิเหลก็


บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด 

ทนุจดทะเบยีน 1,500,000,000 บาท


ธรุกจิลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้

พลงังานแสงอาทติย
์

บริษัท โซล่า เพาเวอร์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 

ทนุจดทะเบยีน 10,000,000 บาท


ธรุกจิ EPC และ OMM โดยใหบ้รกิารแก
่
ลกูคา้ภายนอกกลุม่บรษิทั


ธรุกจิลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้

พลงังานแสงอาทติย
์

ธรุกจิ EPC และ OMM โดยใหบ้รกิารแก
่
โรงไฟฟา้ทีพ่ฒันาโดย เอสพซี
ี

ถอืหุน้รอ้ยละ 51 - 70


ถอืหุน้รอ้ยละ 100


ถอืหุน้รอ้ยละ 100


ถอืหุน้รอ้ยละ 99.97
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	 รายได้หลักของบริษัทฯ

		  บริษัทฯ มีรายได้หลักมาจาก 2 ธุรกิจ อันได้แก ่ รายได้จากธุรกิจลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์และ รายได
้	
จากธรุกจิเหลก็ โดยแบง่แหลง่รายไดต้ามประเภทธรุกจิไดด้งัตอ่ไปนี
้
		  1.	 รายไดจ้ากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ซึง่แบง่ไดเ้ปน็ 3 สว่นคอื

			   1.1	 รายไดจ้ากธรุกจิลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
			   1.2	 รายไดจ้ากธรุกจิบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบวงจร

			   1.3 รายไดจ้ากธรุกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
		  2.	 รายไดจ้ากธรุกจิเหลก็ ซึง่แบง่ไดเ้ปน็ 2 สว่นคอื

			   2.1 รายไดจ้ากการขาย

			   2.2 รายไดจ้ากการขายพรอ้มตดิตัง้



		  โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัฯ สำหรบัรอบปบีญัชสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 2554 และ 2555 สรปุไดด้งัตอ่ไปนี้




	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 งบการเงินรวม***	 งบการเงินรวม**

		  รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	

	 โครงสร้างรายได	้ 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

		  มูลค่า	
ร้อยละ*	

มูลค่า	
ร้อยละ*	

มูลค่า	
ร้อยละ*	

มูลค่า	
ร้อยละ*	

มูลค่า	
ร้อยละ*


	 	 (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)	 


	(1)	ธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังาน					     -

		 แสงอาทิตย์	

ปี 2553 SPC ยังไม่ได้มีการเข้าจดทะเบียนใน		 1.	รายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้า							       312.70	 53.30	 809.70	 63.50
		 2.	รายได้จากการให้บริการ	

ตลาดหลักทรัพย์ฯ ทางอ้อมผ่านบริษัทฯ
	 -	 -	 103.40	 8.10

		 3.	รายได้อ่ืน		  -	 -	 59.30	 4.60
		 4.	รายได้จากสัญญาก่อสร้าง					     45.40	 49.20	 -	 -	 -	 -
	 		 รวมรายไดธ้รุกจิโรงไฟฟา้					     45.40	 49.20	 312.70	 53.30	 972.40	 76.30	
		    พลงังานแสงอาทติย	์ 	 	 	 	 

	(2)	ธรุกจิเหลก็

		 1.	รายไดจ้ากการขาย	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 2.30	 2.50	 138.30	 23.60	 191.60	 15.00

	 		 3	แผน่เหลก็เคลอืบขึน้ลอน–

				   ชนดิไมเ่คลอืบส	ี 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 2.30	 2.50	 138.30	 23.60	 191.60	 15.00

	 		 3	ผลติภณัฑอ์ืน่ๆ	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

		 2.	รายไดจ้ากการขายพรอ้มตดิตัง้	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 21.10	 22.90	 127.60	 21.80	 109.60	 8.60

		 3.	รายได้อ่ืน	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 23.40	 25.40	 7.70	 1.30	 1.80	 0.10

รวมรายได้ธุรกิจเหล็ก	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 46.80	 50.80	 273.60	 46.70	 303.00	 23.70

รวมรายได้ท้ังหมด	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 92.20	 100.00	 586.30	 100.00	1,275.40	100.00

หมายเหต	ุ *	 รอ้ยละของรายไดร้วม

		  ** 	 งบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 นัน้ รวมรายไดจ้ากธรุกจิเหลก็สำหรบัระยะเวลาตัง้แต ่SPC เขา้จดทะเบยีนในตลาด

หลกัทรพัยฯ์ ทางออ้มผา่นบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 อยา่งไรกด็ ีในงบการเงนิดงักลา่วไมไ่ดร้วมผลการดำเนนิงานของธรุกจิเหลก็
สำหรบัวนัที ่28 มนีาคม 2554 – 31 มนีาคม 2554 เนือ่งจากผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ประเมนิผลกระทบวา่จำนวนดงักลา่วไมม่สีาระสำคญัตอ่
งบการเงนิรวมของบรษิทัฯ


		  ***	 งบการเงนิรวมสำหรบัป ีสิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2553 ทีน่ำมาเปรยีบเทยีบ เปน็งบการเงนิรวมของ SPC และบรษิทัยอ่ยของ SPC ทัง้นี้
การเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชีว่าด้วยการรวมธุรกิจแบบย้อนกลับ หรือการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลัก
ทรพัยฯ์ ทางออ้ม (Reverse Listing)
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โครงสร้างรายได้ของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย
์

				    รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	

	

โครงสร้างรายได้
	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

						      มูลค่า	
ร้อยละ	

มูลค่า	
ร้อยละ	

มูลค่า	
ร้อยละ


	 	 				    (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)		  (ลา้นบาท)	 


	 1.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 1) จำกัด**	 73.10	 85.80	 103.10	 32.50	 106.80	 12.50

	 2.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด**	 -	 -	 86.10	 27.20	 101.10	 11.90

	 3.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 1) จำกัด**	 -	 -	 63.90	 20.20	 99.80	 11.70

	 4.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) จำกัด**	 -	 -	 32.30	 10.20	 107.10	 12.60

	 5.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (เลย 1) จำกัด***	 -	 -	 27.40	 8.60	 97.20	 11.40

	 6.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 1) จำกัด**-	 -	 -	 -	 -	 89.40	 10.50

	 7.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 3) จำกัด***	 -	 -	 -	 -	 85.20	 10.00

	 8.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 4) จำกัด***	 -	 -	 -	 -	 63.50	 7.40

	 9.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 7) จำกัด***	 -	 -	 -	 -	 59.60	 7.00

	 รวมรายได้จากธุรกิจลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานฯ	 73.10	 85.80	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

 	 รายได้จากการขายแผงพลังงานแสงอาทิตย์	 9.10	 10.70	 -	 -	 -	 -

 	 รวมรายได้จากการขาย	 82.20	 96.50	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

 	 รายได้จากการให้บริการ	 1.60	 1.90	 -	 -	 -	 -

 	 รายได้อ่ืน*	 1.40	 1.60	 4.20	 1.30	 43.00	 5.00

 	 รวมรายได้	 85.20	 100.00	 317.00	 100.00	 852.70	100.00

	 รายได้จากธุรกิจบริการด้านวิศวกรรมจัดหาและก่อสร้างแบบครบวงจร 
	 (Engineering Procurement Construction: EPC)	 267.90	 -	 603.20	 -	 1,551.20	 -

	 รายได้จากธุรกิจบริการด้านปฏิบัติการ และบำรุงรักษาโรงไฟฟ้า
	 พลังงานแสงอาทิตย์ 	 5.90	 -	 27.90	 -	 72.00	 -งบ

กา
รเง

ินเ
ฉพ

าะ
กิจ

กา
ร**

*
งบ

กา
รเง

ินร
วม

ขอ
ง S

PC

		  โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัฯ จากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ ซึง่บรษิทัฯ ดำเนนิการผา่น SPC สำหรบัรอบปบีญัชสีิน้สดุ
วนัที ่31 ธนัวาคม 2553 2554 และ 2555 สรปุไดด้งัตอ่ไปนี ้

หมายเหต	ุ *	 รายไดอ้ืน่ ไดแ้ก ่ดอกเบีย้รบั กำไรจากการขายเงนิลงทนุ และ รายไดอ้ืน่ๆ

		  **	 คดิเปน็รอ้ยละของรายไดจ้ากการจำหนา่ยไฟฟา้และรายไดส้ว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟา้ (Adder)

		  ***	 การใหบ้รกิาร EPC และ OMM เปน็การใหบ้รกิารภายในกลุม่ SPC เทา่นัน้ ดงันัน้ รายไดจ้าก EPC และ OMM จงึไมป่รากฎในงบการเงนิ

รวมของบรษิทัฯ
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เป้าหมายการดำเนินธุรกิจ 

		  ปจัจบุนับรษิทัฯ ประกอบธรุกจิ 2 ประเภท ไดแ้ก ่ธรุกจิลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยแ์ละธรุกจิเหลก็ ซึง่บรษิทัฯ 
ไดม้เีปา้หมายการดำเนนิธรุกจิทีช่ดัเจนสำหรบัทัง้ 2 ประเภทดงันี
้

	 1	 ธุรกิจลงทุนพัฒนาและบำรุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย
์
		  SPC SPA และ SPE ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยทมีงานผูบ้รหิารทีม่คีวามเชีย่วชาญในธรุกจิพลงังานแสงอาทติย ์
โดยมเีปา้หมายในการดำเนนิธรุกจิ ดงันี ้

		  (1) พฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ของบรษิทัในเครอืจำนวน 36 โครงการ ใหแ้ลว้เสรจ็ภายในป ี2556 รวมทัง้ยงัอาจจะรบั
พฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยใ์หแ้กเ่อกชนรายอืน่ทัง้ในและตา่งประเทศในอนาคต

		  (2) เป็นผู้นำในการให้บริการรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบครบวงจร(Engineering, Procurement and 
Construction: EPC)

		  (3) เปน็ผูน้ำในการใหบ้รกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ (Operation, 
Maintenance and Monitoring: OMM) 

		  (4) มุง่เนน้ใหค้วามรูค้วามเขา้ใจแกป่ระชาชนทัว่ไป เกีย่วกบัเรือ่งพลงังานแสงอาทติยแ์ละผลกระทบตอ่สิง่แวดลอ้ม โดยดำเนนิการ
จดัตัง้ศนูยเ์รยีนรูท้ีส่ง่เสรมิพลงังานสะอาด เปน็มติรตอ่สิง่แวดลอ้มบนพืน้ทีก่วา่ 1,000 ตารางเมตรทีจ่งัหวดันครราชสมีา ซึง่ในศนูยเ์รยีนรู้
ประกอบด้วยนิทรรศการแสดงความรู้ความเข้าใจเรื่องพลังงานแสงอาทิตย ์ ห้องอบรมแก่นักเรียน นักศึกษาและประชาชนทั่วไป และส่วน
	
ชมโครงการ

		  (5) แสวงหาโอกาสในการขยายธรุกจิพลงังานแสงอาทติยท์ีบ่รษิทัมคีวามเชีย่วชาญทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ และทัง้การลงทนุ
เองและการรบัจา้ง เพือ่เพิม่โอกาสในการเตบิโตตอ่ไป


	 2	 ธุรกิจเหล็ก

		  ตลอดระยะเวลาการดำเนนิงานมานานกวา่ 16 ป ี บรษิทัฯ ดำเนนินโยบายเพือ่การเปน็หนึง่ในผูน้ำทางดา้นการผลติ จดัจำหนา่ย
และใหบ้รกิารตดิตัง้แผน่เหลก็เคลอืบสงักะสภีายใตน้โยบายคณุภาพและมาตรฐานเดยีวกนั โดยบรษิทัฯ ไดม้กีารพฒันาอยา่งตอ่เนือ่ง เพือ่ให้
ลกูคา้ไดร้บัสนิคา้และบรกิารทีม่คีณุภาพและไดร้บัความพงึพอใจสงูสดุ บรษิทัฯ มเีปา้หมายทางธรุกจิเพือ่เพิม่สว่นแบง่การตลาดสำหรบัวสัดุ
มุงหลังคาเป็นหลัก ในปีปลาย 2554 บริษัทฯได้จัดตั้ง บริษัท สตีลแอนด์โซล่ารูฟ จำกัด(SSR)เพื่อรับโอนธุรกิจเหล็กแยกออกมาจาก 
SPCG เพือ่ใหง้า่ยตอ่การควบคมุดแูละตามลกัษณะของธรุกจิ และไดเ้ริม่ดำเนนิการจรงิจงัในป ี2555 โดยใชก้ลยทุธด์งัตอ่ไปนี
้
		  (1) มุ่งเน้นการเพิ่มสายผลิตภัณฑ์ที่ส่งเสริมกับธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพื่อส่งเสริมความแข็งแกร่งให้แก่กลุ่มบริษัทฯ 
เชน่ โครงยดึแผง และ หลงัคาแผงโซลา่ (Solar Rooftop) เปน็ตน้

		  (2) พฒันารปูแบบการนำเสนอสนิคา้ของบรษิทัฯ จากการขายผลติภณัฑอ์ยา่งใดอยา่งหนึง่เพยีงอยา่งเดยีว (Product Selling) 
เป็นการนำเสนอเป็นกลุ่มของผลิตภัณฑ์ใช้ร่วมกันในงานโครงการเพื่อสนองความต้องการของลูกค้า (Concept Selling) เช่นการสร้าง
โรงรถโดยมโีครงเปน็เหลก็แปกำลงัสงูและใชห้ลงัคาเหลก็ขึน้ลอนเปน็หลงัคา เปน็ตน้ เพือ่ใหบ้รกิารลกูคา้แบบ One-stop service ซึง่จะ
เปน็การอำนวยความสะดวกแกล่กูคา้ทีเ่พิม่มากขึน้

		  (3) ขยายฐานลูกค้า โดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าญี่ปุ่นที่เริ่มเปิดกว้างยอมรับการใช้เหล็กมาตรฐานออสเตรเลียมากขึ้น โดยนำเสนอ
	
รปูลอนทีเ่ปน็ทีน่ยิมในกลุม่โรงงานอตุสาหกรรมญีปุ่น่

		  (4) ปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตอย่างต่อเนื่องตามมาตรฐานสากล ISO 9001 : 2000 และเพิ่มทักษะในการทำงานของ
	
พนักงานโดยจัดให้มีการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการทำงาน และจัดสภาพแวดล้อมภายในให้มีความปลอดภัยและเอื้อ
	
ตอ่การทำงาน

		  (5) มุง่เนน้กลุม่ของงานราชการ ซึง่บรษิทัฯ ไดร้บัการอนมุตัใิหใ้ชต้รา มอก. ในปลายป ี2555ทีผ่า่นมา เปน็การเพิม่ศกัยภาพของ
ผลติภณัฑบ์รษิทัฯ ใหม้มีาตรฐานเปน็ทีย่อมรบัในวงกวา้งมากขึน้ อกีทัง้เปน็การขยายฐานลกูคา้ใหม่ๆ  ในอนาคต
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	 บรษิทั เอสพซีจี ีจำกดั (มหาชน) พฒันากจิการลงทนุโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ภายใต ้บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (SPC) ซึง่
เป็นบริษัทที่ทำหน้าที่ดำเนินกิจการลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ แปลงพลังงานแสงเป็นพลังงานไฟฟ้าโดยตรง 
(PHOTOVOLTAICS) 

	 SPC ประกอบธุรกิจเป็นผู้พัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ โดยได้ทำการจัดตั้งบริษัทย่อยซึ่งเป็นโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์
จำนวน 36 บรษิทั แตล่ะบรษิทัจะเปน็ผูผ้ลติไฟฟา้เอกชนรายเลก็มาก (“Very Small Power Producer” หรอื “VSPP”) มสีญัญาซือ้ขาย
ไฟฟา้กบัการไฟฟา้สว่นภมูภิาค (กฟภ.) ซึง่แตล่ะโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยไ์ดร้บัการสนบัสนนุจากโครงการสนบัสนนุพลงังานทดแทนของ
สำนกังานนโยบายและพลงังาน กระทรวงพลงังาน สง่ผลใหบ้รษิทัยอ่ยของ SPC จำนวน 36 บรษิทั ทัง้ 36 โครงการไดร้บัสทิธปิระโยชน์
จากสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟา้ (Adder) จาก กฟภ. ในอตัรา 8 บาทตอ่กโิลวตัต-์ชัว่โมง (KWh) เปน็ระยะเวลา 10 ป ีนบัจากวนัเริม่ตน้เปดิ
ดำเนนิการเชงิพาณชิย ์(COD) โดยโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง SPC ทัง้ 36 โครงการสามารถสรปุรายละเอยีดไดด้งัตอ่ไปนี ้



1.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 1) จำกัด (KR1) 


	 กอ่ตัง้ขึน้ป ีพ.ศ. 2552 เพือ่ดำเนนิธรุกจิพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยเ์ปน็โครงการแรกของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ตัง้อยู่
ที ่ 60 หมู ่ 11 ตำบลดอนชมพ ู อำเภอโนนสูง จงัหวดันครราชสีมา ดำเนนิการผลิตไฟฟา้ขนาด 6.123 เมกกะวตัต ์ นบัเปน็ผูผ้ลิตไฟฟา้
พลงังานแสงอาทติยเ์ชงิพาณชิยท์ีใ่หญท่ีส่ดุในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้ ภายใตท้นุจดทะเบยีน 280 ลา้นบาท 

	 ผู้ร่วมลงทุน มูลนิธิพลังงานเพื่อสิ่งแวดล้อม บริษัท ไทยฟ้า เพาเวอร ์ จำกัด และบรรษัทเงินทุนระหว่างประเทศ (International 
Finance Corporation) ดว้ยมลูคา่การลงทนุทัง้หมด 700 ลา้นบาท โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 58

	 ปจัจบุนัไดจ้ำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ ตัง้แตว่นัที ่21 เมษายน 2553 เปน็ตน้มา



2.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด (SN1) 


	 ตัง้อยูท่ี ่88 หมู ่8 ตำบลบา้นถอ่น อำเภอสวา่งแดนดนิ จงัหวดัสกลนคร มกีำลงัการผลติ 6.123 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 189 
ลา้นบาท 

	 ผู้ร่วมลงทุน มูลนิธิพลังงานเพื่อสิ่งแวดล้อม บริษัท ไทยฟ้า เพาเวอร ์ จำกัด และบรรษัทเงินทุนระหว่างประเทศ (International 
Finance Corporation) โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 51

	 เริม่ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้(COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่9 กมุภาพนัธ ์2554



3. บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 1) จำกัด (NP1) 


	 มพีืน้ทีด่ำเนนิการอยูท่ี ่88/1 หมู ่3 ตำบลมหาชยั อำเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม สามารถผลติไฟฟา้ได ้6.123 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้
ดว้ยทนุจดทะเบยีน 189 ลา้นบาท 

	 ผู้ร่วมลงทุน มูลนิธิพลังงานเพื่อสิ่งแวดล้อม บริษัท ไทยฟ้า เพาเวอร ์ จำกัด และบรรษัทเงินทุนระหว่างประเทศ (International 
Finance Corporation) โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 51

	 เริม่ดำเนนิการผลติและจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่22 เมษายน 2554




กิจการลงทุนในบริษัทย่อย

โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
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4.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) จำกัด (KR2) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ 88/1 หมู ่ 11 ตำบลดอนชมพ ู อำเภอโนนสงู จงัหวดันครราชสมีา มกีำลงัการผลติ 6.123 เมกกะวตัต ์ กอ่ตัง้ดว้ยทนุจด
ทะเบยีน 189 ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ไทยฟา้ เพาเวอร ์จำกดั โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 56

เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) ตัง้แตว่นัที ่13 กนัยายน 2554



5.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (เลย 1) จำกัด (LO1) 


	 ตั้งอยู่ที ่ 88/8 หมู ่ 9 ตำบลหนองหญ้าปล้อง อำเภอวังสะพุง จังหวัดเลย มีกำลังการผลิต 6.123 เมกกะวัตต ์ ก่อตั้งด้วยทุนจด
ทะเบยีน 189 ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ไทยฟา้ เพาเวอร ์จำกดั โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 56

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) ตัง้แตว่นัที ่15 กนัยายน 2554



6.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 1) จำกัด (KK1) 


	 ตัง้อยูท่ี ่288 หมู ่5 ตำบลบา้นคอ้ อำเภอเมอืง จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 6.123 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 195 
ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ไทยฟา้ เพาเวอร ์จำกดั โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 70

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) ตัง้แตว่นัที ่15 กมุภาพนัธ ์2555 เปน็ตน้มา 



7.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 3) จำกัด (KR3) 


	 ตัง้อยูท่ี ่88/8 หมู ่4 ตำบลสามเมอืง อำเภอสดีา จงัหวดันครราชสมีา บนพืน้ที ่95 ไร ่31 ตารางวา มกีำลงัการผลติ 6.123 เมกกะ
วตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 162.5 ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ จำกดั (มหาชน)โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 60

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่9 มนีาคม 2555



8.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 4) จำกัด (KR4) 


	 ตัง้อยูท่ี ่111 หมู ่10 ตำบลทา่อา่ง อำเภอโชคชยั จงัหวดันครราชสมีา มกีำลงัการผลติ 6.123 เมกกะวตัต ์ภายใตท้นุจดทะเบยีน 175 
ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ จำกดั (มหาชน)โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 60

	 เริม่ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) ตัง้แตว่นัที ่14 พฤษภาคม 2555



9.	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 7) จำกัด (KR7) 


	 ตัง้อยูท่ี ่88 หมู ่5ตำบลดา่นใน อำเภอดา่นขนุทด จงัหวดันครราชสมีา ดว้ยกำลงัการผลติ 6.123 เมกกะวตัต ์มทีนุจดทะเบยีน 162.5 
ลา้นบาท 

	 ผูร้ว่มลงทนุ บรษิทั ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ จำกดั (มหาชน)โดยบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ถอืหุน้ในอตัราสว่นรอ้ยละ 60

	 ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่30 พฤษภาคม 2555
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10.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 5) จำกัด (KR5)


	 ตัง้อยูท่ี ่108 หมู ่1 ตำบลกดุจอก อำเภอบวัใหญ ่จงัหวดันครราชสมีา มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 
ลา้นบาท 

	 เริม่ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้(COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่15 มกราคม 2556



11.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 8) จำกัด (KR8)


	 ตั้งอยู่ที ่ 108/1 หมู ่ 1 ตำบลกุดจอก อำเภอบัวใหญ ่ จังหวัดนครราชสีมา มีกำลังการผลิต 7.46 เมกกะวัตต ์ ด้วยทุนจดทะเบียน 
157.5ลา้นบาท 

	 เริม่ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้(COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่15 มกราคม 2556



12. บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 9) จำกัด (KR9)


	 ตัง้อยูท่ี ่388 หมู ่2 ตำบลมะเกลอืเกา่ อำเภอสงูเนนิ จงัหวดันครราชสมีา มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 160 
ลา้นบาท 

	 เริม่ดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้(COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่16 มกราคม 2556



13.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 3) จำกัด (KK3) 


	 ตั้งอยู่ที ่ 88 หมู ่ 8 ตำบลน้ำพอง อำเภอน้ำพอง จังหวัดขอนแก่น มีกำลังการผลิต 7.46 เมกกะวัตต ์ ก่อตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 
157.5ลา้นบาท 

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่17 มกราคม 2556



14.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 4) จำกัด (KK4) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ 288 หมู ่ 9 ตำบลวงัหนิลาด อำเภอชมุแพ จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 
157.5ลา้นบาท 

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่17 มกราคม 2556



15.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 5) จำกัด (KK5) 


	 ตัง้อยูท่ี ่388 หมู ่8 ตำบลทา่พระ อำเภอเมอืง จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 
ลา้นบาท 

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่18 มกราคม 2556



16.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 8) จำกัด (KK8) 


	 ตั้งอยู่ที ่ 248 หมู ่ 8 ตำบลในเมือง อำเภอบ้านไผ ่ จังหวัดขอนแก่น มีกำลังการผลิต 7.46 เมกกะวัตต ์ ก่อตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 
157.5 ลา้นบาท 

	 เริม่จำหนา่ยไฟฟา้ใหแ้กก่ารไฟฟา้สว่นภมูภิาค (COD) แลว้ตัง้แตว่นัที ่18 มกราคม 2556



17.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 6) จำกัด (KR6)


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลหนิโคน อำเภอจกัราช จงัหวดันครราชสมีา มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556
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18.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 2) จำกัด (KK2) 


	 ตั้งอยู่ที ่ ตำบลคำม่วง อำเภอเขาสวนกวาง จังหวัดขอนแก่น มีกำลังการผลิต 7.46 เมกกะวัตต ์ ก่อตั้งด้วยทุนจดทะเบียน 157.5 


ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



19.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 1) จำกัด (BR1)


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลทุง่กระเตน็ อำเภอหนองกี ่จงัหวดับรุรีมัย ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



20.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 2) จำกัด (BR2)


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลทุง่กระเตน็ อำเภอหนองกี ่จงัหวดับรุรีมัย ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



21.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 2) จำกัด (NP2) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลมหาชยั อำเภอปลาปาก จงัหวดันครพนม มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



22.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 7) จำกัด (KK7) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลกดุกวา้ง อำเภอหนองเรอื จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



23.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ ( อุดรธานี 1) จำกัด (UD1) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลหายโศก อำเภอบา้นผอื จงัหวดัอดุรธาน ีมกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



24.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (หนองคาย 1) จำกัด (NK1) 


	 ตั้งอยู่ที ่ ตำบลโพธิ์หมากแข้ง อำเภอบึงโขลงหลง จังหวัดบึงกาฬ มีกำลังการผลิต 7.46 เมกกะวัตต ์ ก่อตั้งด้วยทุนจดทะเบียน      
157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



25.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (บุรีรัมย์ 3) จำกัด (BR3)


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลบา้นไทร อำเภอประโคนชยั จงัหวดับรุรีมัย ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งดำเนนิการกอ่สรา้ง และมกีำหนดการเริม่จำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556



26.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 2) จำกัด (SN2) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลพงัโคน อำเภอพงัโคนจงัหวดัสกลนคร มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 
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27.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สุรินทร์ 3) จำกัด (SR3) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลโพนครก อำเภอทา่ตมูจงัหวดัสรุนิทร ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



28.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 3) จำกัด (NP3) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลฝัง่แดง อำเภอธาตพุนม จงัหวดันครพนม มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



29.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (เลย 2) จำกัด (LO2) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลศรสีงคราม อำเภอวงัสะพงุ จงัหวดัเลย มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



30.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 6) จำกัด (KK6) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลจระเข ้อำเภอหนองเรอื จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



31.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 9) จำกัด (KK9) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลโนนหนั อำเภอชมุแพ จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



32.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 10) จำกัด (KK10) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลหนองเสาเลา้ อำเภอชมุแพ จงัหวดัขอนแกน่ มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



33.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สุรินทร์ 1) จำกัด (SR1) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลสำโรงทาบ อำเภอสำโรงทาบ จงัหวดัสรุนิทร ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



34.	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สุรินทร์ 2) จำกัด (SR2) 


	 ตัง้อยูท่ี ่ตำบลพระแกว้ อำเภอสงัขะ จงัหวดัสรุนิทร ์มกีำลงัการผลติ 7.46 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 157.5 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา และมกีำหนดการจำหนา่ยไฟฟา้ (COD) ภายในป ี2556 



35.	บริษัท เอ เจ เทคโนโลยี จำกัด (AJ)


	 โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ภายใต้บริษัท โซลาร ์ เพาเวอร ์ แอสเซ็ท จำกัด (SPA) ตั้งอยู่ที ่ ตำบลชัยบาดาล อำเภอ
ชยับาดาล หวดัลพบรุ ีมกีำลงัการผลติ 3 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 75.0 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา โดยมเีปา้หมายใหแ้ลว้เสรจ็ภายในป ี2556 
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36.	บริษัท ทิพยนารายณ์ จำกัด (TP)


	 โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์อกีแหง่หนึง่ในจงัหวดัลพบรุ ีของบรษิทั โซลาร ์เพาเวอร ์แอสเซท็ จำกดั (SPA) ตัง้อยูท่ี ่ตำบล
ชยับาดาล อำเภอชยับาดาล จงัหวดัลพบรุ ีมกีำลงัการผลติ 3 เมกกะวตัต ์กอ่ตัง้ดว้ยทนุจดทะเบยีน 75.0 ลา้นบาท 

	 ปจัจบุนัอยูใ่นระหวา่งเตรยีมการพฒันา โดยมเีปา้หมายใหแ้ลว้เสรจ็ภายในป ี2556 



ผู้ถือหุ้นร่วมลงทุน


	 บริษัท/หน่วยงาน	 โครงการโซล่าฟาร์ม	 สัดส่วนหุ้น (ร้อยละ)


	 มลูนธิพิลงังานเพือ่สิง่แวดลอ้ม (EFE)	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช1) จำกดั	 7.36 

	 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด	 10.00

	 บรรษทัเงนิทนุระหวา่งประเทศ (IFC)	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช1) จำกดั	 19.64 

	 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด 	 9.00

	 บรษิทั ไทยฟา้ เพาเวอร ์จำกดั	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช1) จำกดั	 15.00 

	 	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(สกลนคร 1) จำกดั	 30.00

	 	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช2) จำกดั	 44.00

	 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น1) จำกัด	 30.00

	 บรษิทั ผลติไฟฟา้ราชบรุโีฮลดิง้ 	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช3) จำกดั	 40.00

	 จำกดั (มหาชน)	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช4) จำกดั	 40.00 

	 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช7) จำกัด	 40.00
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โครงสร้างเงินทุน


1.	หลักทรัพย์ของบริษัทเอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)

	 1.1	 ทุนจดทะเบียนและหุ้นที่ออกและเรียกชำระแล้ว

	 	 ณ ปัจจุบัน บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนที่ออกและเรียกชำระแล้วจำนวน 560 ล้านบาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 560 ล้านหุ้น 
มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

	 	 ทั้งนี ้ เมื่อวันที ่ 24 กุมภาพันธ ์ 2555 บริษัทได้เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 60 ล้านหุ้น ควบใบสำคัญแสดงสิทธิของ


บรษิทัฯ จำนวน 30 ลา้นหนว่ยใหแ้กป่ระชาชน และจดัสรรใบสำคญัแสดงสทิธใิหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิจำนวน 250 ลา้นหนว่ย

	 	 ผลจากการดำเนนิการในครัง้นี ้บรษิทัฯ จงึมทีนุจดทะเบยีนทัง้หมด 840 ลา้นบาท แบง่เปน็หุน้สามญัจำนวน 840 ลา้นหุน้ มลูคา่
ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยแบง่ออกเปน็

	 	 1.	 หุน้ทีอ่อกและชำระแลว้จำนวน 560 ลา้นหุน้ 

	 	 2.	 หุน้ทีจ่ดัสรรเพือ่รองรบัการใชส้ทิธติามใบสำคญัแสดงสทิธขิองบรษิทัฯ และยงัมไิดเ้รยีกชำระจำนวน 280 ลา้นหุน้


	 1.2	 ข้อจำกัดการโอนหุ้น

	 	 การโอนหุ้นจะต้องไม่ทำให้สัดส่วนการถือหุ้นโดยบุคคลต่างด้าวมากกว่าร้อยละ 49 ของหุ้นที่ได้เรียกชำระราคาแล้วทั้งหมด


ของบรษิทัฯ 


	 1.3	 หลักทรัพย์อื่น

	 	 บรษิทัไดจ้ดัสรรใบสำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัรวม 280 ลา้นหนว่ย โดยสรปุรายละเอยีดไดด้งันี
้
	 	 (1)	 จัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวน 30,000,000 หน่วย ให้แก่ประชาชนทั่วไปที่จองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ใน
อตัราสว่นหุน้สามญัเพิม่ทนุทีม่กีารจองซือ้ 2 หุน้ ตอ่ 1 หนว่ยใบสำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญั โดยไมค่ดิมลูคา่ และ

	 	 (2)	 จดัสรรใบสำคญัแสดงสทิธจิำนวน 250,000,000 หนว่ย ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัฯ ตามสดัสว่นการถอืหุน้ ในอตัราสว่น
หุน้สามญัเดมิ 2 หุน้ ตอ่ 1 หนว่ยใบสำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญั โดยไมค่ดิมลูคา่

	 	 ผลจากการจัดสรรดังกล่าวทำให ้ เมื่อวันที ่ 2 มีนาคม 2555 บริษัทได้ออกใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญรวมทั้งสิ้น 
279,999,581 หนว่ย

		  ระยะเวลาการใชส้ทิธ
ิ
	 	 ผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถแสดงความจำนงในการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญใหม่ของบริษัทฯ 
ภายใน 15 วันทำการก่อนวันใช้สิทธ ิ ระหว่างเวลา 9.00 น. ถึง 15.30 น. โดยผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตามใบสำคัญ


แสดงสทิธไิดเ้พยีงครัง้เดยีว ณ วนัสิน้สดุการใชส้ทิธ
ิ
	 	 วันสิ้นสุดของการใช้สิทธิจะตรงกับวันครบกำหนดระยะเวลา 3 ปีนับแต่วันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธ ิ หรือคือวันที ่ 2 มีนาคม 
2558 ในกรณีที่วันสิ้นสุดของการใช้สิทธิตรงกับวันหยุดทำการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ให้เลื่อนวันสิ้นสุดของการใช้สิทธ
ิ

ดงักลา่วเปน็วนัทำการสดุทา้ยกอ่นหนา้วนัสิน้สดุของการใชส้ทิธดิงักลา่ว 

		  อตัราการใชส้ทิธ ิและราคาทีจ่ะซือ้หุน้สามญั

	 	 ใบสำคญัแสดงสทิธ ิ1 หนว่ย สามารถใชส้ทิธซิือ้หุน้สามญัได ้1 หุน้ ในราคาหุน้ละ 1 บาท ราคาการใชส้ทิธแิละอตัราการใชส้ทิธิ
อาจเปลีย่นแปลงแกไ้ขได ้ตามทีไ่ดร้ะบไุวใ้นเงือ่นไขการเปลีย่นแปลง 
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2.	ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

	 2.1	 รายชื่อผู้ถือหุ้นสามัญ SPCG

	 	 รายชือ่ผูถ้อืหุน้ 10 รายแรกของบรษิทัฯ 1 ตามบญัชรีายชือ่ผูถ้อืหุน้ ณ วนัปดิสมดุทะเบยีนพกัการโอนหุน้ลา่สดุ วนัที ่11 มนีาคม 
2556 มดีงัตอ่ไปนี
้

	 ลำดับ	 ชื่อผู้ถือหุ้น	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ


	 1	 กลุม่ครอบครวั กญุชรยาคง ประกอบดว้ย	 304,000,700	 54.29

	 	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 263,050,700	 46.97

	 	 นางประคอง กญุชรยาคง	 21,600,000	 3.86

	 	 นางสาวสมปอง กญุชรยาคง	 9,000,000	 1.61

	 	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 9,000,000	 1.61

	 	 นางกนกพร กุญชรยาคง	 1,350,000	 0.24

	 2	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด	 18,005,500	 3.22

	 3	 กลุม่ครอบครวั เอกอดุมสนิ ประกอบดว้ย	 18,000,000	 3.21

	 	 นายเจรญิ เอกอดุมสนิ	 10,000,000	 1.79

	 	 นายวิชัย เอกอุดมสิน	 8,000,000	 1.42

	 4	 นายวิทูร มโนมัยกุล	 12,860,000	 2.30

	 5	 กลุม่ครอบครวั PARNELL ประกอบดว้ย	 11,770,000	 2.10

	 	 MR. KEVIN GERALD PARNELL	 8,770,000	 1.57

	 	 MR. ANTHONY DAVID PARNELL	 3,000,000	 0.54

	 6	 Kyocera Corporation	 9,000,000	 1.61

	 7	 นายพิชิต ชินวิทยากุล	 6,900,000	 1.23

	 8	 MR. IAN LANCASTER	 5,443,300	 0.97

	 9	 กองทนุสำรองเลีย้งชพี พนกังานการไฟฟา้ฝา่ยผลติแหง่ประเทศไทย

	 	 ซ่ึงจดทะเบียนแล้ว โดย บลจ.ไอเอ็นจี (ประเทศไทย) จำกัด	 4,545,700	 0.81

	 10	 MR. BAT GUAN TEO	 3,800,000	 0.68

	  	 ผู้ถือหุ้นอ่ืนๆ	 165,674,800	 29.58

	 	 รวม	 560,000,000	 100.00

หมายเหต	ุ 1	 ทีม่า บญัชรีายชือ่ผูถ้อืหุน้ ณ วนัปดิสมดุทะเบยีนพกัการโอนหุน้วนัที ่ 11 มนีาคม 2556 โดย บรษิทั ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์ (ประเทศไทย) 


	 	 	 จำกดั (“TSD”)





	 2.2	 รายชื่อผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ SPCG-W1

	 	 รายชื่อผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญ SPCG-W1 10 รายแรกของบริษัทฯ2 ตามบัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วัน


ปดิสมดุทะเบยีนพกัการโอนหุน้ลา่สดุ วนัที ่11 มนีาคม 2556 มดีงัตอ่ไปนี
้
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หมายเหต	ุ 2	 ที่มา บัญชีรายชื่อผู้ถือหุ้น ณ วันปิดสมุดทะเบียนพักการโอนหุ้นวันที ่ 11 มีนาคม 2556 โดย บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย ์


	 	 	 (ประเทศไทย) จำกดั (“TSD”) 


	 	 ทั้งนี ้ กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ได้แก ่ นางสาววันด ี กุญชรยาคง นางประคอง กุญชรยาคง นายสมศักดิ ์ กุญชรยาคง 
นางสาวสมปอง กุญชรยาคง นางกนกพร กุญชรยาคง และนายจิราคม ปทุมานนท ์ (นายจิราคม ปทุมานนท ์ ถือหุ้นในบริษัทฯ จำนวน 
1,000,000 หุ้น หรือร้อยละ 0.18) มีเจตนาร่วมกันในการใช้สิทธิออกเสียงของตนไปในทางเดียวกัน เพื่อควบคุมสิทธิออกเสียงหรือ
ควบคุมกิจการร่วมกัน และมีความสัมพันธ์หรือมีพฤติกรรมร่วมกันตามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 7/2552 เรื่อง 
กำหนดลักษณะความสัมพันธ์หรือพฤติกรรมที่เข้าลักษณะเป็นการกระทำร่วมกับบุคคลอื่น และตามมาตรา 246 และมาตรา 247 แห่ง


พระราชบญัญตัหิลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ พ.ศ.2535 (ตามทีไ่ดม้กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) โดยกลุม่บคุคลดงักลา่ว ณ วนัที ่ 11 มนีาคม 
2556 ถอืหุน้ในบรษิทัฯ คดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 54.46 ของจำนวนหุน้ทีจ่ำหนา่ยไดแ้ลว้ทัง้หมดของบรษิทัฯ หรอืรอ้ยละ 36.31 ภายหลงั


การเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุควบใบสำคญัแสดงสทิธขิองบรษิทัฯ ใหแ้กป่ระชาชนและจดัสรรใบสำคญัแสดงสทิธใิหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิในครัง้นี ้
นอกจากนีก้ลุม่ผูถ้อืหุน้รายใหญย่งัเปน็ผูบ้รหิารและกรรมการผูม้อีำนาจลงนามของบรษิทัฯ อกีดว้ย


3.	นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 	 บรษิทัฯ มนีโยบายการจา่ยเงนิปนัผลใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ไมต่ำ่กวา่รอ้ยละ 40 ของกำไรสทุธขิองงบการเงนิเฉพาะกจิการ ทีเ่หลอืหลงัจาก
หักเงินสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจำเป็นอื่นใด และการ


จ่ายเงินปันผลนั้นไม่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานปกติของบริษัทฯ อย่างมีนัยสำคัญ ตามที่คณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควรหรือ


เหมาะสม และการดำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น มติคณะกรรมการบริษัทฯ ที่พิจารณาเรื่องดังกล่าวนั้น


ต้องนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ มีอำนาจอนุมัติให้จ่าย
เงนิปนัผลระหวา่งกาลได ้แลว้ใหร้ายงานใหท้ีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทราบในการประชมุคราวตอ่ไป 

	 	 SPCG และบรษิทัย่อยของ SPCG มีนโยบายการจา่ยเงินปันผลให้แกผู่ถ้ือหุ้นตามกำไรสุทธขิองงบการเงินเฉพาะกจิการ ที่เหลือ
หลังจากหักเงินสำรองต่างๆ ทุกประเภทตามที่ได้กำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัทฯ และตามกฎหมาย หากไม่มีเหตุจำเป็นอื่นใด และการ


จา่ยเงนิปนัผลนัน้ไมม่ผีลกระทบตอ่การดำเนนิงานปกตขิอง SPCG และบรษิทัยอ่ยของ SPCG อยา่งมนียัสำคญั ตามทีค่ณะกรรมการของ 
SPCG และบรษิทัยอ่ยของ SPCG พจิารณาเหน็สมควรหรอืเหมาะสม และการดำเนนิการดงักลา่วจะตอ้งกอ่ใหเ้กดิประโยชนส์งูสดุตอ่ผูถ้อืหุน้ 
โดยมติคณะกรรมการของ SPCG และบริษัทย่อยของ SPCG ที่พิจารณาเรื่องดังกล่าวนั้นต้องนำเสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น
ของ SPCG และบรษิทัยอ่ยของ SPCG ดว้ย


	 ลำดับ	 ชื่อผู้ถือหุ้น	 จำนวนหุ้น	 ร้อยละ


	 1	 กลุม่ครอบครวั กญุชรยาคง ประกอบดว้ย	 152,000,350	 54.28

	 	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 131,525,350	 46.97

	 	 นางประคอง กญุชรยาคง	 10,800,000	 3.86

	 	 นางสาวสมปอง กญุชรยาคง	 4,500,000	 1.61

	 	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 4,500,000	 1.61

	 	 นางกนกพร กุญชรยาคง	 675,000	 0.24

	 2	 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด	 41,258,400	 14.73

	 3	 MR.KEVIN GERALD PARNELL	 6,910,000	 2.47

	 4	 นายวิทูร มโนมัยกุล	 6,430,000	 2.30

	 5	 Kyocera Corporation	 4,500,000	 1.61

	 6	 กองทุนเปิด เอ็มเอฟซี เอนเนอร์จี ฟันด์ 	 3,996,700	 1.43

	 7	 MR. IAN LANCASTER	 2,064,950	 0.74

	 8	 นายพิทักษ์ พิเศษสิทธ์ิ	 1,300,000	 0.46

	 9	 นายวินชัย พ่ึงรัศมี	 1,979,000	 0.71

	 10	 MR. BAT GUAN TEO	 1,929,950	 0.69

	 	 ผู้ถือหุ้นอ่ืน	 57,630,650	 20.58

	 	 รวม	 280,000,000	 100.000
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ประวัติผู้บริหาร


1.	 นางสาววันดี กุญชรยาคง 	 อายุ 55 (ปี)	

ตำแหน่ง 	 3	ประธานกรรมการ, กรรมการผู้จัดการใหญ่, กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน
คุณวุฒิทางการศึกษา 	 3 ปริญญาเอก ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต 
		  3 ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร
		  3 ปริญญาตรี นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยเกษมบัณฑิต
		  3 หลักสูตร DAP รุ่นที่ 26 ของ  IOD ปี 2547
		  3 หลักสูตร DCP รุ่นที่ 51 ของ  IOD ปี 2547
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	46.97
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 เป็นพี่สาวของนายสมศักดิ์ กุญชรยาคง	     
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง		
2554 – ปัจจุบัน	 3 ประธานกรรมการ 	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 
		  3 กรรมการกำหนดค่าตอบแทน 
		  3 กรรมการผู้จัดการใหญ่
2552 – ปัจจุบัน	 3 ประธานกรรมการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
		  3 กรรมการผู้จัดการ
2553 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท แคปปิตอล เรสซิเดนซ์ จำกัด	 อพาร์ตเมนต์เพื่อให้เช่า	
2537 – ปัจจุบัน	 3	กรรมการ	 บริษัท ดาทรอนไทย จำกัด	 นำเข้า และจำหน่ายเคร่ืองจักร
	 	 	 	 	 	 	 และชิ้นส่วนอุปกรณ์ที่ใช้ในงานอุตสาหกรรม
2551 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท ทองหล่อโฮมออฟฟิศ จำกัด	 จัดซื้อที่ดินแปลงใหญ่แล้วแบ่งเป็นแปลงย่อย
	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือขาย แลกเปลี่ยน ให้เช่า
2552 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัทย่อยทั้ง 36 โครงการของ 	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	 	 	 	 SPC และ SPA
2520 – 2551	 3 กรรมการผู้จัดการ	 บริษัท โซลาร์ตรอน จำกัด (มหาชน)	 ประกอบกิจการค้าที่ดิน พัฒนาอสังหาริมทรัพย์
	 	 	 	 	 	 	 ผลิต ออกแบบ ติดตั้งแผงพลังงานแสงอาทิตย์

2.	 นายประสิทธิ์ อุ่นวรวงศ์	 อายุ 54 (ปี)

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ, กรรมการผู้จัดการสายงานธุรกิจเหล็ก (ลาออกจากตำแหน่งและมีผลตั้งแต่เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2556 
เป็นต้นมา)

คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิต พัฒนบริหารศาสตร์
		  3 ปริญญาตรี ครุศาสตร์อุตสาหกรรมบัณฑิต สาขาวิศวกรรมเครื่องกล สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ
		  3 หลักสูตร DAP รุ่นที่ 31 ของ  IOD ปี 2548
		  3 หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐ และกฎหมายมหาชนรุ่นที่ 7 สถาบันพระปกเกล้า
		  3 หลักสูตรวตท. รุ่น 9 สถาบันวิทยาการตลาดทุน
		  3 หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 14 สถาบันพระปกเกล้า
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	–
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2555	 3	กรรมการ 	 	 	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
2554 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการผู้จัดการ	 บริษัท สตีล อินเตอร์เทค จำกัด (มหาชน)	 ผลิต จัดจำหน่าย ติดตั้งแผ่นหลังคาเหล็กเคลือบ
	 	 	 	 	 	 	 ข้ึนลอนและอุปกรณ์เก่ียวกับ หลังคาและฝาผนัง
2538 – 2554	 3 กรรมการผู้จัดการ	 บริษัท สตีล อินเตอร์เทค จำกัด (มหาชน)	 ผลิต จัดจำหน่าย ติดตั้งแผ่นหลังคาเหล็กเคลือบ
	 	 	 	 	 	 	 ข้ึนลอนและอุปกรณ์เก่ียวกับ หลังคาและฝาผนัง
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3.	 นายสมศักดิ์ กุญชรยาคง	 อายุ 53 (ปี)

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร
		  3 ปริญญาตรี ครุศาสตร์บัณฑิต เอกเทคโนโลยีทางการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎจันทร์เกษม
		  3 หลักสูตร DAP รุ่นที่ 25 ของ  IOD ปี 2547
		  3 หลักสูตร DCP รุ่นที่ 66 ของ  IOD ปี 2548	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	1.61	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร		 3 เป็นน้องชายของนางสาววันดี กุญชรยาคง
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2555 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
		  3 กรรมการกำหนดค่าตอบแทน
		  3 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่
	 	 	 ฝ่ายปฏิบัติการ
2552 – ปัจจุบัน	 3 รองกรรมการผู้อำนวยการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	 	 	 ด้านปฏิบัติการ	
2552 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด 	 	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
	 	 	 	 (ทั้ง 33 โครงการ)
2547 – 2551	 3 ประธานเจ้าหน้าที่
	 	 	 บริหารด้านปฏิบัติการ	 บริษัท โซลาร์ตรอน จำกัด (มหาชน)	 	 ผลิต ออกแบบ ติดตั้งแผงพลังงาน
	 	 	 	 	 	 	 	 แสงอาทิตย์	
2545 - 2551	 3 รองกรรมการผู้จัดการ	 บริษัท โซลาร์ตรอน จำกัด (มหาชน)	 	 ผลิต ออกแบบ ติดตั้งแผงพลังงาน
	 	 	 	 	 	 	 	 แสงอาทิตย์

4.	 นายเควิน จีราด พาเนล	 อายุ 65 (ปี)	

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 Diploma in Electrical Mechanics, Caulfield Institute of Technology, Melbourne, Australia	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	1.57	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี	
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
2554 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)	
2552 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด	 โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์
2551 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการผู้จัดการ	 Leybold Optics Singapore	 ผลิต ออกแบบ อุปกรณ์และระบบที่ใช้ผลิต
2551 – 2553	 	 	 	 thin film coating
2539 - 2551	 3 President & CEO	 Singulus Technologies Asia Pacific, 	 ผลิตอุปกรณ์ที่ใช้ผลิต optical disc
	 	 	 	 Singapore

5.	 นายจิราคม ปทุมานนท์	 อายุ 60 (ปี)

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (ไฟฟ้า) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	0.18	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2554 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
ปัจจุบัน	 3 รองกรรมการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด
	 	 	 ผู้จัดการอาวุโส
ปัจจุบัน	 3 ผู้ถือหุ้น	 บริษัท เจเพ็น จำกัด
2552 – ปัจจุบัน	 3 Project Director	 บริษัท เจเพ็น จำกัด	 รับจ้างออกแบบโรงไฟฟ้า
2551 – 2552	 3 วิศวกรที่ปรึกษา	 บริษัท สงวนวงษ์อุตสาหกรรม จำกัด	 ผลิตและจำหน่ายส่งแป้งมันสำปะหลัง
2533 – 2551	 3 วิศวกรระบบไฟฟ้า	 บริษัท เพาเวอร์ไลน์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด	 รับเหมาก่อสร้าง ออกแบบ จัดหา 	 	
	 	 	 	 	 และติดตั้งงานระบบวิศวกรรม
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6.	 นายเกียรติชัย พงษ์พาณิชย์	 อายุ 71 (ปี)	

ตำแหน่ง	 3 ประธานกรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท พัฒนาการศึกษาระหว่างประเทศ มหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด สหรัฐอเมริกา
		  3 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์มหาบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
		  3 หลักสูตร DAP รุ่นที่ 15 ของ  IOD ปี 2547	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	-	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2554 – ปัจจุบัน	 3 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
		  3 กรรมการอิสระ
2549-ปัจจุบัน	 3 ที่ปรึกษา	 บริษัท มติชน จำกัด (มหาชน)	 ผลิตสื่อสิ่งพิมพ์
2541-2549	 3 บรรณาธิการอาวุโส	 หนังสือพิมพ์ข่าวสด และหนังสือสือพิมพ์มติชน	 โรงพิมพ์

7.	 ดร.อาจอง ชุมสาย ณ อยุธยา	 อายุ 70 (ปี)	

ตำแหน่ง	 3 กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการกำหนดค่าตอบแทน (ลาออกจากตำแหน่งและมีผลตั้งแต่เมื่อวัน
ที่ 11 พฤษภาคม 2555 เป็นต้นมา)	

คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาเอก วิศวกรรมศาสตร์ Imperial College of Science and Technology London University
		  3 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเคมบริดจ์ ประเทศอังกฤษ
		  3 หลักสูตร DCP รุ่นที่ 146 ของ  IOD ปี 2554	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	-	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2554 – 2555	 3 กรรมกาตรวจสอบ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
		  3 กรรมการอิสระ
		  3 ประธานกรรมการ
	 	 	 กำหนดค่าตอบแทน
2550-ปัจจุบัน	 3 กรรมการอิสระและ	 บริษัท ล่ำสูง (ประเทศไทย) จำกัด (มหาชน)	 ผลิตน้ำมันพืช เนยเทียม ไขมันผสม
	 	 	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 	 ค้าส่งน้ำ
ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท ทิพยนารายณ์ จำกัด	 ค้าเคร่ืองดื่ม น้ำดื่ม น้ำเร่ 	 	
	 	 	 	 	 และเครื่องอุปโภคอื่น	
ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท ไทยคอม เน็ทเวิร์ค จำกัด	 ผลิต ซื้อ ขายส่ง ขายปลีก นำเข้า
	 	 	 	 	 ส่งออก เช่า และให้เช่า ซึ่งเครื่องจักร
	 	 	 	 	 อุปกรณ์อิเล็คทรอนิกส์	 	
ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เอ เจ เทคโนโลยี จำกัด	 รับเป็นที่ปรึกษาให้บริษัท

8.	 ผศ. พิเศษ ดร. ศิริพงศ์ พฤทธิพันธุ์	อายุ 51 (ปี)

ตำแหน่ง	 3 กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาเอก บริหารธุรกิจ (Doctor of Business Administration: DBA) คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี 	 	
	 	 	 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
		  3 ปริญญาโท บริหารธุรกิจ Carlson School of Management
		  3 หลักสูตร DAP รุ่นที่ 55 ของ  IOD ปี 2549
		  3 หลักสูตร DCP รุ่นที่ 76ของ  IOD ปี 2549
		  3 หลักสูตร ACP รุ่นที่ 16 ของ  IOD ปี 2550	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	0.11	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี	
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
2554 – ปัจจุบัน	 3 กรรมกาตรวจสอบ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
		  3 กรรมการอิสระ
2551-ปัจจุบัน	 3 ผู้ช่วยผู้ว่าการ	 การรถไฟแห่งประเทศไทย	 ดูแลกิจการด้านรถไฟของประเทศ	
2549-ปัจจุบัน	 3	กรรมการตรวจสอบ	 บริษัท เอ็มลิ้งค์ เอเชียคอร์ปอเรชั่น	 นำเข้า ค้าปลีกโทรศัพท์มือถือ
	 	 	 และกรรมการอิสระ	 จำกัด (มหาชน)	 เครื่องคอมพิวเตอร์ เครื่องโทรสาร
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9.	 นายชาญชัย กุลถาวรากร	 อายุ 57 (ปี)   	

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ (ลาออกจากตำแหน่งและมีผลตั้งแต่เมื่อวันที่ 11 เมษายน 2555 เป็นต้นมา)
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง
		  3 ปริญญาโท เศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
		  3 ปริญญาตรี รัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง	 	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	-	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง	
2554	 3 ประธานกรรมการ	 บริษัท สตีล อินเตอร์เทค จำกัด (มหาชน)
		  3	กรรมการบริหาร
		  3	กรรมการผู้จัดการ
	 	 	 ฝ่ายจัดการลงทุน (รักษาการ)
2552 – 2555	 3	กรรมการ	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด
		  3	ประธานกรรมการบริหาร
2553 – 2555	 3 กรรมการ 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) จำกัด
2553 – 2555	 3 กรรมการ  	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 1) จำกัด
2553 – 2555	 3 กรรมการ  	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) จำกัด
2547 – 2551	 3 กรรมการ	 บริษัท หลักทรัพย์ เคทีบี จำกัด
		  3 ประธานกรรมการบริหาร	

10.	นายวันชัย หล่อวัฒนตระกูล	 อายุ 57 (ปี)

ตำแหน่ง	 3 กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอิสระ
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท สาขาวิศวกรรมการพัฒนาแหล่งน้ำ Asian Institute of Technology (AIT)
 		  3 ปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมโยธา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	-
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
2555 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการตรวจสอบ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
		  3 กรรมการอิสระ
		  3 ประธานกรรมการ
	 	 	 กำหนดค่าตอบแทน
		  3 บัญชีรายชื่อกรรมการ	 - รัฐวิสาหกิจ
ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท แอลทีเค เซอร์วิส พาร์ท จำกัด
	
11.	นายวิทูร มโนมัยกุล	 อายุ 57 (ปี)	

ตำแหน่ง	 3 กรรมการ	
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 บริหารธุรกิจบัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฎสวนสุนันทา	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	2.30	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง
2555 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
2551 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัทป่องทรัพย์ จำกัด (มหาชน)
2546 – ปัจจุบัน	 3 กรรมการ	 บริษัท เจเนอรัล เรคคอร์ด
		  3 กรรมการผู้จัดการ	 อินเตอร์เนชั่นแนล อันดัสตรี้ จำกัด
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12.	นายชัยวัฒน์ ตั้งสุวรรณพานิช	 อายุ 53 (ปี)	

ตำแหน่ง	 3 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ฝ่ายบัญชี การเงิน (รักษาการ)	
คุณวุฒิทางการศึกษา	 3 ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิตมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
		  3 ปริญญาตรีพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
		  3 หลักสูตร  DAP รุ่นที่ 31 ของ IOD ปี 2548	
สัดส่วนการถือหุ้น (ร้อยละ)	 3	-	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร 3 ไม่มี	
ประสบการณ์การทำงานในระยะ 5 ปี ย้อนหลัง 
2555	 3 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)
	 	 	 ฝ่ายบัญชีและการเงิน 
	 	 	 (รักษาการ)
2550 – 2554	 3 รองกรรมการผู้จัดการ	 บริษัท สตีล อินเตอร์เทค จำกัด (มหาชน)	 ผลิต จัดจำหน่าย ติดตั้งแผ่นหลังคาเหล็ก
	 	 	 ฝ่ายบัญชีและการเงิน	 	 เคลือบขึ้นลอนและอุปกรณ์เก่ียวกับ
	 	 	 	 	 หลังคาและฝาผนัง
2548 – 2550	 3 ผู้จัดการทั่วไปด้านบัญชี	 บริษัท พรีเมี่ยม สตีล โพรเซสซิ่ง จำกัด	 ค้าสินค้าจำพวกเหล็กและโลหะทุกชนิด
	 	 	 และการเงิน	 	 ทุกประเภท
2547 – 2548	 3 ผู้จัดการฝ่ายบริหาร	 บริษัท  ริเวอร์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด	 จำหน่ายวัสดุอุปกรณ์เก่ียวกับเครื่องสูบน้ำ
	 	 	 และการเงิน
2546	 	 ผู้ควบคุมด้านบัญชี	 บริษัท บางกอกแร้นช์ จำกัด (มหาชน) 	 ผลิต ค้าส่ง ค้าปลีก ส่งออกเป็ดสด, 	
	 	 	 & การเงิน	 	 เป็ดสดแช่แข็ง
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การควบคุมภายใน


1.	นโยบายการควบคุมภายใน

	 	 บรษิทัฯ ใหค้วามสำคญัตอ่การจดัใหม้รีะบบควบคมุภายในทีด่ซีึง่เปน็ไปตามหลกัการของการกำกบัดแูลกจิการทีด่ี กลา่วคอื การ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ต่างๆ มีความโปร่งใส ยุติธรรม เชื่อถือได ้ และมีการถ่วงดุลอำนาจซึ่งสามารถตรวจสอบได ้ อันนำไปสู่ประโยชน์สูงสุด


ตอ่ผูถ้อืหุน้พนกังาน และผูม้สีว่นเกีย่วขอ้งทกุฝา่ย

	 ปจัจบุนับรษิทัฯ ยงัไมม่หีนว่ยงานตรวจสอบภายใน แตบ่รษิทัฯ ไดว้า่จา้งบรษิทั บเีค ไอเอ แอนด ์ ไอซ ี จำกดั (“BK IA&IC”) เปน็ผู้
ตรวจสอบภายใน และเปน็ผูท้ำการศกึษาและใหค้ำแนะนำเกีย่วกบัการออกแบบระบบควบคมุและตรวจสอบภายใน จดัทำแผนการตรวจสอบ
ภายใน รวมทั้งดำเนินการตรวจสอบระบบ โดยสำนักงานจะรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อให้เกิดการปรับปรุงแก้ไขที่มี
ประสทิธภิาพ ตลอดจนตรวจตดิตามประเมนิผลการแกไ้ขระบบตามขอ้เสนอแนะของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ ครัง้ที ่ 16/2555 เมือ่วนัที ่ 11 พฤศจกิายน 2555 โดยมคีณะกรรมการตรวจสอบเขา้รว่ม
ประชุมด้วย คณะกรรมการบริษัทฯ ได้ประเมินระบบการควบคุมภายในโดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร และผู้ตรวจสอบภายในอิสระ


ของบรษิทัฯ ไดแ้ก ่BK IA&IC เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ ทัง้ 5 สว่น คอื 

	 	 1)	 องคก์รและสภาพแวดลอ้ม 

	 	 2)	 การบรหิารความเสีย่ง 

	 	 3)	 การควบคมุการปฏบิตังิานของฝา่ยบรหิาร 

	 	 4)	 ระบบสารสนเทศและการสือ่สารขอ้มลู 

	 	 5)	 ระบบการตดิตาม 

	 	 ภายหลังจากการประเมินระบบการควบคุมภายในแล้วคณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน
อยา่งเพยีงพอแลว้ โดยระบบควบคมุภายในดา้นตา่งๆ ทัง้ 5 สว่น มคีวามเหมาะสมและเพยีงพอในการทีจ่ะปอ้งกนัมใิหผู้บ้รหิารนำไปใชโ้ดย


มิชอบหรือโดยไม่มีอำนาจ รวมถึงมีระบบการตรวจสอบภายในที่มีความอิสระในการติดตามและประเมินผลการควบคุมภายใน นอกจากนี ้
บริษัทฯ ยังมีระบบการจัดเก็บเอกสารสำคัญที่ทำให้กรรมการ ผู้สอบบัญช ี และ ผู้มีอำนาจตามกฎหมายสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะ
เวลาอนัควร 

	 	 ป ี2555 BK IA&IC ไดเ้สนอแผนการตรวจสอบการปฏบิตังิานในดา้นตอ่ไปนี้ 

	 	 1.	 การควบคมุสนิคา้คงเหลอื และสนิทรพัยถ์าวร

	 	 2.	 การควบคมุระบบขายสนิคา้ งานตดิตัง้ และรบัคนืสนิคา้

	 	 3.	 การควบคมุ และบนัทกึตัง้หนี ้พรอ้มจา่ยคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร

	 	 4.	 การตดิตามประเดน็ทีน่ำเสนอใหป้รบัปรงุแกไ้ขจากการตรวจสอบ และพจิารณามลูคา่ลดลงหรอืดอ้ยคา่ของสนิทรพัย
์


2.	บทบาทคณะกรรมการตรวจสอบกับการควบคุมภายใน

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัท เอสพีซีจ ี จำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ รวม 3 ท่าน สำหรับการประชุม


ครัง้ที ่ 1-6/2555 ไดแ้ก ่ นายเกยีรตชิยั พงษพ์าณชิย ์ เปน็ประธานกรรมการตรวจสอบ ดร.อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยา และผศ. (พเิศษ) 
ดร. ศริพิงศ ์พฤทธพินัธุ ์สว่นการประชมุครัง้ที ่7-13/2555 ปรบัเปลีย่นกรรมการตรวจสอบจากดร.อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยาเปน็ นายวนั
ชยั หลอ่วฒันตระกลู ซึง่กรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่นเปน็ผูท้ีม่คีวามรู ้ความเชีย่วชาญ และประสบการณใ์นดา้นบญัช ีการเงนิ การบรหิาร
จดัการองคก์ร รวมทัง้การพฒันาโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
	 	 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ฏบิตัหินา้ทีต่ามขอบเขต หนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั ในป ี
2555 คณะกรรมการตรวจสอบไดป้ระชมุรวม 13 ครัง้ โดยมรีายละเอยีดการเขา้ประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่นดงัตอ่ไปนี้
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	 	 ทั้งนี้ได้ประชุมร่วมกับผู้บริหารระดับสูงที่เกี่ยวข้อง ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบัญช ี ซึ่งผลการสอบทานของคณะกรรมการ
ตรวจสอบมสีาระสำคญั สรปุไดด้งันี
้
		  สอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาสอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินสำหรับ


ป ี2555 รว่มกบัผูส้อบบญัช ีผลการสอบทานพบวา่รายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ไดจ้ดัทำขึน้อยา่งถกูตอ้ง เหมาะสมและ
เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ข้อมูลบัญชีและงบการเงินมีความถูกต้องเชื่อถือได ้ เปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงิน
อยา่งเพยีงพอและครบถว้น ทนัตามเวลา ทีส่ำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัย์
แหง่ประเทศไทย (ตลท.) กำหนด

		  สอบทานรายการระหว่างกัน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการเปิดเผยรายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อย


ซึ่งอาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ ผลการสอบทานพบว่า รายการระหว่างกันเป็นไปตาม


เงือ่นไขธรุกจิการคา้ปกตทิัว่ไป และไดด้ำเนนิตามหลกัเกณฑท์ีต่ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) กำหนด อกีทัง้เปน็ไปตามขัน้ตอน 
และกระบวนการที่คณะกรรมการตรวจสอบให้คำแนะนำในการปฏิบัติไว้ โดยบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติตามนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ด
ี

และคำนงึถงึประโยชนข์องผูถ้อืหุน้เปน็สำคญั

		  สอบทานระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ
และบรษิทัยอ่ย ในป ี 2555 โดยพจิารณาจากรายงานของผูต้รวจสอบภายใน และผูต้รวจสอบบญัช ีมคีวามเหน็วา่ ระบบการควบคมุภายใน


มคีวามเพยีงพอและเหมาะสม การดำเนนิงานของฝา่ยบรหิารสอดคลอ้งกบันโยบาย และอำนาจอนมุตัทิีก่ำหนดไว
้
		  สอบทานการปฏิบัติตามกฎหมาย และการกำกับดูแลกิจการ คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตาม
ประกาศของ สำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์ (ก.ล.ต.) และตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย (ตลท.) และ
กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินธุรกิจอย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้มีส่วน


ไดเ้สยีตอ่ธรุกจิของบรษิทัฯ ดว้ยความเปน็ธรรม โปรง่ใส และสามารถตรวจสอบไดต้ามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ ี ทัง้นีเ้พือ่สรา้งความ


นา่เชือ่ถอืใหแ้กผู่ล้งทนุและผูม้สีว่นไดเ้สยี

		  การกำกับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาความเป็นอิสระของผู้ตรวจสอบภายใน ขอบเขต


การปฏิบัติงาน แผนการตรวจสอบประจำป ี พิจารณารายงานผลการตรวจสอบ รวมถึงการติดตามผลการแก้ไขตามรายงานการตรวจสอบ


ในประเดน็ทีส่ำคญั

		  การพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีและการกำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญช
ี

ประจำป ี 2555 โดยพิจารณาจากคุณสมบัติความรู้ทางด้านธุรกิจและประสบการณ ์ ความเป็นมาตรฐานสากล ตลอดจนความเหมาะสม


ของคา่ตอบแทน และมมีตใิหเ้สนอตอ่คณะกรรมการบรษิทั เพือ่ขออนมุตัจิากทีป่ระชมุใหญส่ามญัผูถ้อืหุน้ประจำป ี2555 ใหแ้ตง่ตัง้ใหบ้รษิทั


ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จำกดั (PwC) เปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั ประจำป ี2555 โดยมรีายชือ่ผูส้อบบญัชดีงันี
้
	 	 1.	 นางอณุากร พฤฒธิาดา	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขที ่3257

	 	 2.	 นางสกณุา แยม้สกลุ	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขที ่4906

	 	 3.	 นายไพบลู ตนักลู 	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขที ่4298




	 ชื่อ-นามสกุล	 ตำแหน่ง	 จำนวนครั้ง


	 1.	 นายเกียรติชัย	 พงษ์พาณิชย์	 กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ	 13

	 2.	 ดร.อาจอง	 ชุมสาย ณ อยุธยา	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 6

	 3.	 ผศ.(พิเศษ)ดร.ศิริพงศ์	 พฤทธิพันธ์ุ	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 12

	 4.	 นายวันชัย	 หล่อวัฒนตระกูล	 กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ	 7
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3.	บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

	 	 BK IA&IC ไดร้ายงานผลการตรวจสอบภายในณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 แกค่ณะกรรมการตรวจสอบ สำหรบัการตรวจสอบ
การปฏบิตังิานทีผ่า่นมา สรปุในประเดน็หลกั ดงันี ้

	 	 จากการวางแผนการตรวจสอบภายในประจำป ี 2555 ของบริษัท เอสพีซีจ ี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งกำหนดให
้

ตรวจสอบบรษิทั เอสพซีจี ีจำกดั (มหาชน) 2 ครัง้, บรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่รฟู จำกดั 4 ครัง้, บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั และบรษิทั
ยอ่ย 4 ครัง้ โดยสามารถตรวจสอบและตดิตามประเดน็ไดต้ามแผนทีก่ำหนด ยกเวน้แผนการตรวจสอบบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ เอน็จเินยีริง่ 
จำกัด กำหนดเข้าตรวจสอบ 2 ครั้ง แต่เนื่องจากยังไม่ดำเนินกิจการจึงไม่ได้ตรวจสอบ ซึ่งผลจากการตรวจสอบภายในสำหรับประจำป ี
2555 โดยภาพรวมพบว่าระบบการควบคุมภายในมีความเพียงพอและเหมาะสม ประเด็นที่ตรวจพบส่วนใหญ่เป็นข้อผิดพลาดที่ไม่ม
ี

ผลกระทบอยา่งเปน็สาระสำคญั และแจง้ใหผู้ร้บัผดิชอบปรบัแกไ้ขใหถ้กูตอ้ง หรอืเสนอแนวทางปฏบิตัทิีเ่หมาะสมแลว้ สว่นประเดน็จากการ


ตรวจสอบสว่นใหญไ่ดร้บัการแกไ้ขแลว้ หรอือาจอยูร่ะหวา่งการดำเนนิการ ซึง่สามารถสรปุไดด้งันี
้

	 	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 

 	 	 สว่นใหญไ่มพ่บประเดน็ทีเ่ปน็สาระสำคญัจากการตรวจสอบ แตม่ขีอ้สงัเกตทีค่วรใหค้วามสำคญัดงันี
้


	 หัวข้อการตรวจสอบ	 ข้อสังเกตจากการตรวจสอบ


	การควบคมุรายจา่ย	 1.	 รายจา่ยประจำป ี2555 ลดลงสมัพนัธต์ามรายไดท้ีล่ดลงจากการปรบัโครงสรา้งธรุกจิ แตใ่น

ประจำป ี2555	 	 สดัสว่นทีน่อ้ยกวา่ทัง้นี ้เนือ่งจากมคีา่ใชจ้า่ยบางสว่นทีเ่พิม่ขึน้จากการดำเนนิธรุกจิดา้นการลงทนุ 

	 	 	 	 ทำใหม้คีา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัการประชาสมัพนัธบ์รษิทั คา่ทีป่รกึษากฎหมาย คา่เบีย้ประชมุ และ

	 	 	 	 คา่ตอบแทนกรรมการเพิม่ขึน้ มผีลทำใหผ้ลการดำเนนิงานมยีอดขาดทนุ

	 	 	 2.	 บญัชคีา่นายหนา้ ทีบ่นัทกึตัง้คา้งจา่ยในป ี2554 ผดิพลาด ซึง่มทีัง้สว่นทีบ่นัทกึสงูไปและตำ่ไป 

	 	 	 	 มผีลทำใหเ้กดิรายการคา่ใชจ้า่ยขา้มงวดบญัชไีมส่ามารถเปน็คา่ใชจ้า่ยทางภาษไีด ้และตอ้ง

	 	 	 	 บวกกลบัในการคำนวณภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลใหถ้กูตอ้ง

	 	 	 3.	 ในป ี2555 จะมคีา่ใชจ้า่ยบวกกลบัทีเ่กดิขึน้จากภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลไมข่อคนื ซึง่เฉลีย่ทยอยรบัรู
้
	 	 	 	 เป็นค่าใช้จ่ายของเดือน มิ.ย-ธ.ค

การพจิารณาหนีส้ญู	 บญัชลีกูหนีก้ารคา้ และบญัชคีา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญูไดป้รบัลดลง สำหรบัรายการลกูหนี/้เชค็รายที
่
	 	 	 เคลียร์ได้แล้ว และลูกหน้ีรายท่ีติดตามหน้ีจนถึงท่ีสุดตามประมวลรัษฎากรกำหนดแล้ว

	 	 บริษัท สตีล แอนด์ โซล่ารูฟ จำกัด

 	 	 ตามหวัขอ้ทีต่รวจสอบในป ี2555 สว่นใหญเ่ปน็ประเดน็ความเรยีบรอ้ยของเอกสารหลกัฐาน และการตดิรหสัสนิทรพัยท์ีเ่ปลีย่นไป
จากการซือ้ตอ่จาก SPCG อนัเปน็ผลจากการปรบัโครงสรา้งกลุม่ของบรษิทัทีย่งัไมเ่รยีบรอ้ย ซึง่ไมเ่ปน็สาระสำคญัจากการตรวจสอบมากนกั 
แตเ่นือ่งจากผลการดำเนนิงานระหวา่งป ี 2555 ชว่ง 3 ไตรมาสแรกมผีลการดำเนนิงานสะสมเปน็ขาดทนุ แตส่ิน้ปผีลการดำเนนิงานสะสม


ทัง้ปกีลบัเปน็กำไร ผูบ้รหิารจงึใหต้รวจสอบเรือ่ง การวเิคราะหผ์ลการดำเนนิงาน และตดิตามลกูหนี ้ ในเดอืนมกราคม 2556 แลว้รายงาน


ผลจากการตรวจสอบพรอ้มกนัในครัง้นี ้ซึง่ผลจากการสอบทานสามารถสรปุไดด้งันี
้
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	 หัวข้อการตรวจสอบ	 ข้อสังเกตจากการตรวจสอบ


	การวางแผนการขาย และ	 1.	 แนวโนม้เปา้หมายประมาณการยอดขาย และยอดขายทีเ่กดิขึน้จรงิสำหรบัป ี2553-2555 

การบรหิารลกูหนีก้ารคา้	 	 ทัง้ 3 ปยีอดขายไดจ้รงิตำ่กวา่ประมาณการทีต่ัง้ไว ้

	 	 	 2.	 ในป ี2555 ปรบัประมาณการยอดขายลดลง แตย่อดขายจรงิลกูคา้ Dealer สามารถทำยอดขาย

	 	 	 	 ไดส้งูกวา่เปา้ ประมาณ 11.36% สว่นลกูคา้ Project ยอดขายไดจ้รงิตำ่กวา่เปา้ทีต่ัง้ไวป้ระมาณ 

	 	 	 	 30.62%

การวิเคราะห์อัตรากำไรข้ันต้น	 1.	 อัตรากำไรข้ันต้นลดลงจากปี 2554 อย่างมีนัยสำคัญ

การวเิคราะหร์ายไดค้า่ใชจ้า่ย	 1.	 รายไดร้วม ป ี2555 ลดลงจากป ี2554 ประมาณ 19% โดยรายไดจ้ากการขายสนิคา้พรอ้ม

	และกำไรขาดทนุ (Accounting 	 	 ตดิตัง้ลดลง 47% แตร่ายไดจ้ากการขายสนิคา้เพิม่ขึน้ 9%

basis & Cash basis) 	 2.	 คา่ใชจ้า่ย ป ี2555 ลดลงจากป ี2554 ประมาณ 27% สมัพนัธต์ามยอดขาย แตไ่ตรมาส 

	 	 	 	 4/2555 มคีา่ใชจ้า่ยลดลง จากบญัชคีา่สง่เสรมิการขาย คา่โบนสั คา่จดัเลีย้งและสนัทนาการ 

	 	 	 3.	 กำไรสทุธใินป ี2555 ลดลง 1.59 ลา้นบาท คดิเปน็รอ้ยละ 86% เนือ่งจากยอดขายทีล่ดลงมาก

	 	 	 	 ไม่สามารถทำได้ตามเป้าหมาย

การควบคมุการตดิตามหนีแ้ละ	 ป ี2554 ลกูหนีก้ารคา้ (ไมร่วมทีเ่กีย่วขอ้ง) คงเหลอืเพยีง 12.35 ลา้นบาท แตใ่นป ี2555 มยีอด

ตัง้คา่เผือ่หนีส้งสยัจะสญู	 คงเหลอืเพิม่ขึน้เปน็ 31.89 ลา้นบาท โดยหากวเิคราะหอ์ายลุกูหนีแ้ลว้ สว่นใหญ ่82% ยงัไมถ่งึ

	 	 	 กำหนดชำระและเกินกำหนดไม่เกิน 30 วัน 



	 	 บริษัท โซล่า เพาเวอร์ จำกัด และบริษัทย่อย

	 	 สว่นใหญไ่มพ่บประเดน็ทีเ่ปน็สาระสำคญัจากการตรวจสอบ แตม่ปีระเดน็ทีค่วรตดิตาม ดงันี
้


	 หัวข้อการตรวจสอบ	 ข้อสังเกตจากการตรวจสอบ


	การตรวจนบัวสัดอุปุกรณ	์ 1.	 พืน้ทีจ่ดัเกบ็วสัดอุปุกรณท์ีค่ลงัโคราชยงัไมม่	ี 1.	 ไดว้างแผนทีจ่ะกอ่สรา้งคลงัสนิคา้ถาวรที่

เกีย่วกบัโรงไฟฟา้ของ SPC	 	 พืน้ทีค่ลงัสนิคา้ทีใ่ชร้องรบัจดัเกบ็ Stock 	 	 โครงการโซลา่ฟารม์ โคราช1 ปจัจบุนัไดซ้ือ้

	 	 	 	 ทีเ่หมาะสม โดยจดัเกบ็กระจดักระจายหลาย	 	 ทีด่นิเรยีบรอ้ยแลว้ และอยูร่ะหวา่งการ

	 	 	 	 พืน้ทีแ่ละกองรวมกนัไมเ่ปน็สดัสว่น	 	 ออกแบบกอ่สรา้งคลงัสนิคา้ โดยจะแบง่

	 	 	 	 	 	 สดัสว่นพืน้ทีจ่ดัเกบ็สนิคา้ชดัเจนและ

	 	 	 	 	 	 เป็นระเบียบ

	 	 	 2. วสัดอุปุกรณป์ระเภทสายไฟ และสาย	 2.	 สายไฟทีเ่กนิ 100 เมตรหรอืทีอ่ยูใ่นลอ้จะ

	 	 	 	 คอนโทรลจะเปน็วสัดทุีเ่หลอืจากทกุ	 	 ไดร้บัการประเมนิจากวศิวกรรมผูเ้ชีย่วชาญ

	 	 	 	 โครงการ ซึง่จากโครงการที ่1-3 จะบนัทกึ	 	 วา่จะสามารถนำไปใชก้บัโครงการตอ่ไปได
้
	 	 	 	 เปน็ Stock ในบญัชทีัง้หมด แตส่ำหรบั	 	 หรอืไม ่โดยสว่นทีใ่ชไ้ดแ้ผนกคลงัสนิคา้ได
้
	 	 	 	 โครงการที ่4 เปน็ตน้ไปจะบนัทกึเปน็ 	 	 ทำการยืน่เรือ่งเพือ่ขอตดั Stock สายไฟโดย

	 	 	 	 Stock เฉพาะรายการทีม่คีวามยาว 100	 	 ลดยอดการสัง่ซือ้ (PO) ของโครงการ KK5,  

	 	 	 	 เมตรขึน้ไปเทา่นัน้ สว่นสายไฟทีค่งเหลอื	 	 KK8 เปน็ทีเ่รยีบรอ้ยแลว้ สว่นสายไฟที
่
	 	 	 	 ตำ่กวา่ 100 เมตรจะบนัทกึเขา้ตน้ทนุ	 	 เปน็เศษ บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะนำไปบรจิาค

	 	 	 	 โครงการ แตจ่ะจดัทำรายละเอยีดควบคมุ	 	 เพือ่การหลอ่พระ โดยคาดวา่จะดำเนนิการ

	 	 	 	 คงเหลือต่างหาก ซ่ึงจัดเก็บรวมกันท้ังหมด	 	 ในปี 2556
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รายการระหว่างกัน


	 	 บรษิทัฯ SPCG และบรษิทัยอ่ย มรีายการธรุกจิทีส่ำคญักบั บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งกนัและบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั โดยบรษิทัฯ ไดเ้ปดิเผย
รายการระหวา่งกนัของ SPCG และบรษิทัยอ่ย ตามงบการเงนิรวมสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบได ้พจิารณา
เหน็ชอบ และใหค้วามเหน็เกีย่วกบัความจำเปน็ และความเหมาะสมของรายการทีเ่กีย่วโยงกนัของ SPC, SPE และ SPCG ประจำป ี 2555 
ซึง่มรีายละเอยีดดงันี ้


		  บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง	 :	 บริษัท เจเพ็น จำกัด (“เจเพ็น”)

		  ลกัษณะความสมัพนัธ	์ :	 นายจริาคม ปทมุานนท ์

					     3	ดำรงตำแหนง่กรรมการของบรษิทั SPCG และถอืหุน้ในบรษิทั SPCG รอ้ยละ 0.2

					     3	ถอืหุน้รอ้ยละ 10.00 และนางปยิรตัน ์สขุสมบตั ิ(บคุคลเกีย่วโยงกบั

	 	 	 	 	 	 คณุจริาคม ปทมุานนท)์ ถอืหุน้รอ้ยละ 70.00 ในบรษิทั เจเพน็ จำกดั


	 	 1.	ลักษณะของรายการระหว่างกัน	 :	 ต้นทุนงานก่อสร้าง

เกิดจากรายการงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โครงการโคราช 2 (KR2) 
เลย 1 (LO1) ขอนแกน่ 1 (KK1) โคราช 3 (KR3) โคราช 4 (KR4) โคราช 7 
(KR7) โคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแกน่ 3 (KK3) ขอนแกน่ 4 (KK4) 
ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) ขอนแกน่ 8 (KK8) โคราช 6 (KR6) บรุรีมัย ์1 
(BR1) บุรีรัมย ์ (BR2) และขอนแก่น 2 (KK2) เอเจ เทคโนโลย ี (AJT) และ


ทพิยนารายณ ์(TPN)


			   มลูคา่รายการ	 :	 782.75 ลา้นบาท 

			   วนัทีเ่กดิรายการ	 :	 3	 โครงการโคราช 8 (KR8) โครงการโคราช 5 (KR5) โครงการขอนแกน่ 3 (KK3) 

โครงการขอนแกน่ 4 (KK4) ผา่นการอนมุตัมิตคิณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่4/
2555 เมือ่วนัที ่1 มนีาคม 2555 โครงการขอนแกน่ 5 (KK5) โครงการโคราช 9 
(KR9) และโครงการขอนแก่น 8 (KK8) ผ่านการอนุมัติมติคณะกรรมการตรวจ
สอบครั้งที ่ 5/2555 เมื่อวันที ่ 30 เมษายน 2555โครงการโคราช 6 (KR6) 
โครงการบรุรีมัย ์ 1 (BR1) โครงการบรุรีมัย ์ (BR2) และ โครงการขอนแกน่ 2 
(KK2) ผา่นการอนมุตัมิตคิณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่ 10/2555 เมือ่วนัที ่ 8 
สิงหาคม 2555 โครงการเอเจ เทคโนโลย ี (AJT) และโครงการทิพยนารายณ ์
(TPN) ) ผ่านการเห็นชอบในหลักการเตรียมการว่าจ้างงานรับเหมาจากคณะ
กรรมการตรวจสอบครัง้ที ่12/2555 เมือ่วนัที ่9 ตลุาคม 2555


					     3	 ใบสัง่ซือ้ (Purchase Order) ทีผ่า่นการอนมุตัจิากกรรมการผูจ้ดัการ เลขที ่

	 	 	 	 	 	 PO5503010 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR8) 

	 	 	 	 	 	 PO5503011 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR5) 

	 	 	 	 	 	 PO5503012 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK3) 

	 	 	 	 	 	 PO5503013 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK4) 

	 	 	 	 	 	 PO5505006 ลงวนัที ่4 พฤษภาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK5)

	 	 	 	 	 	 PO5505007 ลงวนัที ่4 พฤษภาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR9) 

	 	 	 	 	 	 PO5505008 ลงวนัที ่4 พฤษภาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK8) 

	 	 	 	 	 	 PO5508010 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR6)

	 	 	 	 	 	 PO5508011 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ BR1)

	 	 	 	 	 	 PO5508012 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ BR2)
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	 	 	 	 	 	 PO5508013 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK2)

	 	 	 	 	 	 PO5510003 ลงวนัที ่24 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ AJT) และ

	 	 	 	 	 	 PO5510006 ลงวนัที ่24 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ TPN)

			   นโยบายราคา	 :	 สำหรบัโครงการ โคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแกน่ 3 (KK3) และขอนแกน่ 

4 (KK4) ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) และ ขอนแกน่ 8 (KK8) SPC ทำการ
ประกาศเรยีกประกวดผา่นทาง Website ของบรษิทัฯ เพือ่ใหเ้ปน็ทีรู่ก้นัโดยสาธารณะ 
และราคาการจา้งเหมากอ่สรา้งโซลา่ฟารม์ มกีารเสนอราคาเปน็ทีเ่ปดิเผย โดยจะตอ้งมี
การเปรียบเทียบราคาจากผู้ประมูลเสนองานทั้งในด้านเทคนิคและด้านราคาอย่างน้อย 
2 ราย เพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใสและเปน็ไปตามขัน้ตอนการปฏบิตังิานระบบจดัจา้งงาน
กอ่สรา้งโรงไฟฟา้โซลา่ฟารม์ แตส่ำหรบัโคราช 3 (KR3) โคราช 4 (KR4) โคราช 7 
(KR7) โคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแกน่ 3 (KK3) และ ขอนแกน่ 4 
(KK4) มเีพยีงบรษิทั เจเพน็ จำกดั บรษิทัเดยีวทีเ่ขา้ประมลู โดยเสนอราคาตอ่หนว่ย
เปน็ราคาเดยีวกบัโครงการทีผ่า่นมา อยา่งไรกด็คีณะกรรมการตรวจสอบเหน็วา่การวา่
จ้างสำหรับโครงการต่อๆ ไป ควรเพิ่มวิธีการในการจัดหาผู้รับเหมาช่วงรายใหม่เพิ่ม
ขึ้น โดยเปิดกว้างข้อมูลให้ทั่วถึงผู้รับเหมารายอื่นๆ ได้รับทราบด้วยวิธีอื่นนอกเหนือ
จากการเปดิประมลูใน website ของ SPC เทา่นัน้ เพือ่ใหส้ามารถคดัเลอืกผูร้บัเหมา
ชว่งรายอืน่ทีเ่หมาะสมเพิม่ขึน้ตอ่ไป ดงันัน้สำหรบัโครงการขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 
9 (KR9) ขอนแกน่ 8 (KK8) เอเจ เทคโนโลย ี(AJT) และทพิยนารายณ ์(TPN) ได้
เพิ่มวิธีการในการจัดหาผู้รับเหมาช่วงรายใหม่เพิ่มขึ้น และเปิดกว้างข้อมูลให้ทั่วถึง


ผู้รับเหมารายอื่นๆ ได้มากขึ้นโดยขยายระยะเวลาประกาศเรียกประกวดงานออกแบบ
และจา้งเหมาชว่ง (Sub-contractor) กอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ ผา่นทาง website ของ 
SPC จาก 30 วันเป็น 45 วัน และส่ง email เชิญผู้รับเหมาช่วงก่อสร้างรายอื่นๆ


มารว่มฟงัคำชีแ้จงการวา่จา้ง โดยมผีูเ้สนอราคาใหเ้ปรยีบเทยีบ 2 ราย สว่นโครงการ
โคราช 6 (KR6) บรุรีมัย ์1 (BR1) บรุรีมัย ์(BR2) และ ขอนแกน่ 2 (KK2) ไดข้ยาย
ระยะเวลาประกาศเรียกประกวดงานออกแบบและจ้างเหมาช่วง (Sub-contractor) 
กอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ ผา่นทาง website ของ SPC จาก 30 วนัเปน็ 60 วนั และ


ส่ง email เชิญผู้รับเหมาช่วงก่อสร้างรายอื่นๆ มาร่วมฟังคำชี้แจงการว่าจ้าง โดยม
ี

ผูเ้สนอราคาใหเ้ปรยีบเทยีบ 2 ราย


			   ความจำเปน็และ	 :	 เนือ่งจากผูบ้รหิารบรษิทั เจเพน็ จำกดั มผีลงาน และประสบการณท์างดา้นการตดิตัง้

			   ความสมเหตสุมผล	 	 ระบบไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ให้แก ่ SPC มาหลายโครงการแล้ว โดยการคัดเลือก

ผู้รับเหมาช่วงนั้น ได้ผ่านการประเมินและต่อรองราคาการว่าจ้างจากคณะกรรมการ
ประเมนิ และใหค้ณะกรรมการตรวจสอบพจิารณา เหน็สมควรทีจ่ะวา่จา้งบรษิทั เจเพน็ 
จำกดั เปน็ผูร้บัเหมาชว่ง


	 	 2.	ลักษณะของรายการระหว่างกัน	 :	 รายการซื้อวัสดุก่อสร้าง

	 	 	 	 	 SPC มีการสั่งซื้อสินค้าจากบริษัท เจเพ็น จำกัด เพื่อใช้ในงานก่อสร้างโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติย ์โครงการ โคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแกน่ 3 (KK3) 
ขอนแกน่ 4 (KK4) ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) และขอนแกน่ 8 (KK8) 


			   มลูคา่รายการ	 :	 176.23 ลา้นบาท 
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			   วนัทีเ่กดิรายการ	 :	 3	 โครงการโคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแกน่ 3 (KK3) และขอนแกน่ 4 
(KK4) ผ่านการอนุมัติมติคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที ่ 4/2555 เมื่อวันที ่ 1 
มนีาคม 2555 โครงการขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) และขอนแกน่ 8 
(KK8) ผา่นการอนมุตัมิตคิณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่ 5/2555 เมือ่วนัที ่ 30 
เมษายน 2555 พร้อมกันกับงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ซึ่งแก้ไข
สัญญาเพิ่มเติมสำหรับการสั่งซื้อสินค้าโครงเหล็กยึดแผงรวมกับสัญญาการว่าจ้าง
กอ่สรา้งดงักลา่ว 


					     3	 ใบสั่งซื้อ (Purchase Order) ที่ผ่านการอนุมัติจากกรรมการผู้จัดการ เลขที ่
PO5503017 ลงวนัที ่13 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR8) PO5503018 
ลงวนัที ่ 13 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR5) PO5503019 ลงวนัที ่ 13 
มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK3) PO5503020 ลงวนัที ่13 มนีาคม 2555 
(สำหรบัโครงการ KK4) PO5504012 ลงวนัที ่ 18 พฤษภาคม 2555 (สำหรบั
โครงการ KK5) และ PO5504024 ลงวันที ่ 18 พฤษภาคม 2555 (สำหรับ
โครงการ KR9) และ PO5504036 ลงวันที ่ 18 พฤษภาคม 2555 (สำหรับ
โครงการ KK8)


			   นโยบายราคา	 :	 โครงการโคราช 5 (KR5) โคราช 8 (KR8) ขอนแกน่ 3 (KK3) ขอนแกน่ 4 (KK4) 
ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) และขอนแกน่ 8 (KK8) ไดท้ำสญัญาเพิม่เตมิ
จากสัญญาการจ้างเหมาช่วงก่อสร้างโรงไฟฟ้า โซล่าฟาร์ม เพื่อซื้อโครงเหล็กยึดแผง 
โดยราคาที่ซื้อเป็นไปตามงบประมาณที่กำหนด และเท่ากับที ่ SPC เคยซื้อจากผู้ขาย
รายเดมิ 


			   ความจำเปน็และ	 :	 เนือ่งจากโครงการโคราช 5 (KR5) โคราช 8 (KR8) ขอนแกน่ 3 (KK3) ขอนแกน่ 4 

			   ความสมเหตสุมผล	 	 (KK4) ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) และขอนแกน่ 8 (KK8) ไดก้ำหนดชว่ง

เวลากอ่สรา้งโซลา่ฟารม์ใหแ้ลว้เสรจ็ และสามารถจำหนา่ยกระแสไฟฟา้ได ้ (COD) ให้
เรว็ขึน้กวา่กำหนดเดมิ จงึตอ้งควบคมุบรหิารงานกอ่สรา้งใหเ้ปน็ไปตามแผนทีก่ำหนด 
ซึ่งโครงเหล็กยึดแผง 1 ชุด จะมีชิ้นส่วนในการประกอบหลายส่วน ดังนั้นเพื่อความ
คล่องตัวในการบริหารจัดการ และป้องกันปัญหาการที่ผู้ขายโครงเหล็กยึดแผง


จัดส่งให้ไม่ทันตามกำหนด จึงให้บริษัท เจเพ็น จำกัด ทำหน้าที่บริหารงานรับสินค้า
โครงเหลก็ยดึแผงแทน โดยการแกไ้ขสญัญาการจา้งเหมาใหร้วมการซือ้สนิคา้ดงักลา่ว
เพิม่เตมิจากบรษิทั เจเพน็ จำกดั


	 	 3.	ลักษณะของรายการระหว่างกัน	 :	 ต้นทุนงาน Operation, Maintenance & Monitoring (O&MM)

	 	 	 	 	 เกดิจากการวา่จา้งงาน O&MM โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ เพือ่โครงการโคราช 1 

(KR1) สกลนคร 1 (SN1) นครพนม 1 (NP1) โคราช 2 (KR2) เลย 1 (LO1) 
ขอนแกน่ 1 (KK1) โคราช 3 (KR3) โคราช 4 (KR4) และ โคราช 7 (KR7)


	 	 	 มลูคา่รายการ	 :	 37.91 ลา้นบาท 

	 	 	 วนัทีเ่กดิรายการ	 :	 3	 โคราช 3 (KR3) โคราช 4 (KR4) และ โคราช 7 (KR7) ผ่านการอนุมัติมต
ิ

	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่5/2555 เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2555

					     3	 ใบสั่งซื้อ (Purchase Order) ที่ผ่านการอนุมัติจากกรรมการผู้จัดการ เลขที ่

PO5503002 ลงวนัที ่1 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR1) PO5503003 
ลงวันที ่ 1 มีนาคม 2555 (สำหรับโครงการ SN1) PO5503004 ลงวันที ่ 1 
มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ NP1) PO5503005 ลงวนัที ่1 มนีาคม 2555 
(สำหรับโครงการ KR2) PO5503006 ลงวันที ่ 1 มีนาคม 2555 (สำหรับ
โครงการ LO1) PO5504049 ลงวันที ่ 17 เมษายน 2555 (สำหรับโครงการ 
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KK1) PO5505013 ลงวันที ่ 8 พฤษภาคม 2555 (สำหรับโครงการ KR3) 
PO5505023 ลงวันที ่ 19 พฤษภาคม 2555 (สำหรับโครงการ KR4) และ 
PO5505024 ลงวนัที ่19 พฤษภาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR7)


			   นโยบายราคา	 :	 ทำการประกาศเรียกประกวดผ่านทาง Website ของบริษัทฯ เพื่อให้เป็นที่รู้กันโดย


สาธารณะ และราคาการวา่จา้งงาน O&MM โรงไฟฟา้โซลา่ฟารม์ มกีารเสนอราคาเปน็
ที่เปิดเผย โดยจะต้องมีการเปรียบเทียบราคาจากผู้ประมูลเสนองานทั้งในด้านเทคนิค
และด้านราคาอย่างน้อย 2 ราย เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและเป็นไปตามขั้นตอนการ
ปฏบิตังิานระบบจดัจา้งงาน 


			   ความจำเปน็และ	 :	 เนือ่งจาก เจเพน็ผา่นเกณฑก์ารพจิารณาขอ้กำหนด และขอบเขตของงานทีร่ะบใุน

			   ความสมเหตสุมผล	 	 TOR และ Operation and Maintenance Agreement ที่ได้รับรองจากบริษัท

วศิวกรอสิระ(Mott MacDonald Thailand) รวมถงึเจเพน็ยงัมปีระสบการณด์า้นการ
ปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้โซลา่ฟารม์ และมคีวามพรอ้ม
ด้านบุคคลากร ที่พร้อมสามารถจะเริ่มทำงานได้ทันท ี นอกจากนี้ยังมีความจำเป็น


เรง่ดว่นของงานทีต่อ้งดำเนนิงาน O&MM ใหแ้ลว้เสรจ็ตามแผนงานทีก่ำหนดไว ้ และ
ไมใ่หเ้กดิความเสยีหาย


	 	 4.	ลักษณะของรายการระหว่างกัน	 :	 เจ้าหนี้ค่าก่อสร้าง 

	 	 	 	 	 เกิดจากรายการงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ โครงการสกลนคร 1 



(SN1) โคราช 2 (KR2) เลย 1 (LO1) ขอนแกน่ 1 (KK1) โคราช 3 (KR3) โคราช 4


(KR4) โคราช 7 (KR7) โคราช 8 (KR8) โคราช 5 (KR5) ขอนแก่น 3 (KK3) 
ขอนแกน่ 4 (KK4) ขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช 9 (KR9) ขอนแกน่ 8 (KK8) โคราช 
6 (KR06) เอเจ เทคโนโลย ี(AJT) และ ทพิยนารายณ ์(TPN)


		  	 มลูคา่รายการ	 :	 73.96 ลา้นบาท 

	 	 	 วนัทีเ่กดิรายการ	 :	 3	 โครงการโคราช 8 (KR8) โครงการโคราช 5 (KR5) โครงการขอนแกน่ 3 (KK3) 

โครงการขอนแกน่ 4 (KK4) ผา่นการอนมุตัมิตคิณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่4/
2555 เมือ่วนัที ่ 1 มนีาคม 2555 โครงการขอนแกน่ 5 (KK5) โคราช9(KR9) 
และขอนแก่น 8 (KK8) ผ่านการอนุมัติมติคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที ่ 5/
2555 เมือ่วนัที ่30 เมษายน 2555 


					     3	 ใบสั่งซื้อ (Purchase Order) ที่ผ่านการอนุมัติจากกรรมการผู้จัดการ เลขที ่
PO5503010 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR8) PO5503011 
ลงวันที ่ 8 มีนาคม 2555 (สำหรับโครงการ KR5) PO5503012 ลงวันที ่ 8 
มนีาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK3) PO5503013 ลงวนัที ่8 มนีาคม 2555 
(สำหรับโครงการ KK4) PO5505006 ลงวันที ่ 4 พฤษภาคม 2555 (สำหรับ
โครงการ KK5) PO5505007 ลงวนัที ่ 4 พฤษภาคม 2555 (สำหรบัโครงการ 
KR9) PO5505008 ลงวันที ่ 4 พฤษภาคม 2555 (สำหรับโครงการ KK8) 
PO5508010 ลงวันที ่ 15 สิงหาคม 2555 (สำหรับโครงการ KR6) 
PO5510003 ลงวันที ่ 24 ตุลาคม 2555 (สำหรับโครงการ AJT) และ
PO5510006 ลงวนัที ่24 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ TPN)


			   นโยบายราคา	 :	 ชีแ้จงตามขอ้ 1

			   ความจำเปน็และ	 :	 ชีแ้จงตามขอ้ 1 

			   ความสมเหตสุมผล
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	 	 5.	ลักษณะของรายการระหว่างกัน	 :	 เงินจ่ายล่วงหน้าผู้รับเหมา

	 	 	 	 	 เกดิจากรายการงานกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ โครงการโคราช 6 (KR6) 

บรุรีมัย ์1 (BR1) บรุรีมัย ์(BR2) ขอนแกน่ 2 (KK2) บรุรีมัย ์3 (BR03) ขอนแกน่ 7 
(KK07) หนองคาย 1 (NK01) นครพนม 2 (NP02) นครพนม 3 (NP03) สกลนคร 
2 (SN02) สรุนิทร ์3 (SR03) และ อดุรธาน ี1 (UD01)


		  	 มลูคา่รายการ	 :	 231.99 ลา้นบาท 

		  	 วนัทีเ่กดิรายการ	 :	 3	 โครงการโคราช 6 (KR6) บรุรีมัย ์ 1 (BR1) บรุรีมัย ์ (BR2) และ ขอนแกน่ 2 

(KK2) ผา่นการอนมุตัมิตคิณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที ่ 10/2555 เมือ่วนัที ่ 8 
สงิหาคม 2555 บรุรีมัย ์3 (BR03) ขอนแกน่ 7 (KK07) หนองคาย 1 (NK01) 
นครพนม 2 (NP02) นครพนม 3 (NP03) สกลนคร 2 (SN02) สุรินทร ์ 3 
(SR03) และ อุดรธาน ี 1 (UD01) ผ่านการเห็นชอบในหลักการเตรียมการ


ว่าจ้างงานรับเหมาจากคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 12/2555 เมื่อวันที ่ 9 
ตลุาคม 2555


					     3	 ใบสั่งซื้อ (Purchase Order) ที่ผ่านการอนุมัติจากกรรมการผู้จัดการ เลขที ่
PO5508010 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KR6)


	 	 	 	 	 	 PO5508011 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ BR1)

	 	 	 	 	 	 PO5508012 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ BR2)

	 	 	 	 	 	 PO5508013 ลงวนัที ่15 สงิหาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK2)

	 	 	 	 	 	 PO5510019 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ NK01)

	 	 	 	 	 	 PO5510020 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ UD01)

	 	 	 	 	 	 PO5510021 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ KK07)

	 	 	 	 	 	 PO5510022 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ BR03)

	 	 	 	 	 	 PO5510023 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ SN02)

	 	 	 	 	 	 PO5510024 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ NP02)

	 	 	 	 	 	 PO5510025 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ NP03) และ

	 	 	 	 	 	 PO5510026 ลงวนัที ่25 ตลุาคม 2555 (สำหรบัโครงการ SR03)

			   นโยบายราคา	 :	 ชีแ้จงตามขอ้ 1

	 	 	 ความจำเปน็และ	 :	 ชีแ้จงตามขอ้ 1

			   ความสมเหตสุมผล

			   ความเหน็ของ	 :	 จากรายการทีเ่กีย่วโยงขา้งตน้ เหน็วา่รายการระหวา่งบรษิทั SPCG และ บรษิทัยอ่ย ที
่
			   คณะกรรมการตรวจสอบ	 	 ทำกบับรษิทั เจเพน็ จำกดั ซึง่เปน็บคุคลทีเ่กีย่วโยงกนันัน้ ดำเนนิการไปเพือ่ใหบ้รษิทั

บรรลุเป้าหมายของธุรกิจหลัก กล่าวคือ การพัฒนาโซล่าฟาร์มให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาตามสัญญาที่ม ี โดยบริษัทได้ปฏิบัติตามขั้นตอนที่คณะกรรมการตรวจสอบ
เห็นควรกำหนดไว้ทุกประการ อีกทั้งมีเงื่อนไขราคาที่เหมาะสม ซึ่งดีกว่าผู้เสนอราคา
อื่นจากภายนอก อย่างไรก็ตาม เพื่อให้เป็นที่มั่นใจในการดำเนินการของฝ่ายจัดการ 
คณะกรรมการตรวจสอบให้ฝ่ายจัดการของบริษัททำการสรุปข้อมูลการคัดสรรผู้ขาย
หรือผู้รับเหมาเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบให้ทำหน้าที่กำกับดูแลการจัดซื้อจัด
จ้างให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยเรื่องการได้
มาจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน โดยจะเข้า
พิจารณาและให้ความเห็นในการทำรายการกับบริษัท เจเพ็น จำกัดทุกรายการและ
รายการเกี่ยวโยงอื่นๆ เพื่อขจัดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่อาจจะเกิดขึ้นพร้อม
รายงานต่อคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อให้สรุปมติอนุมัติเลือกสรรการจัดซื้อจัดจ้าง
เป็นขั้นสุดท้าย และพร้อมนำส่งรายงานที่เกี่ยวโยงกันพร้อมกับงบการเงินประจำ
ไตรมาสใหแ้กต่ลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยดว้ยทกุครัง้
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2.	มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน

	 	 ในการทำรายการระหวา่งกนั คณะกรรมการบรษิทัฯไดม้กีารพจิารณาและอนมุตัติามขอบเขตและอำนาจหนา้ที ่ซึง่ในอนาคต หากมี
การทำรายการระหว่างกันเกิดขึ้น จะต้องมีการนำเสนอเรื่องดังกล่าวให้กับคณะกรรมการเพื่อทำการพิจารณาและอนุมัติการทำรายการ
ระหว่างกันดังกล่าวเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ และเพื่อเป็นการคุ้มครองผู้ลงทุน รวมถึงผู้ที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ โดยรายการ
ระหวา่งกนัดงักลา่วจะตอ้งปฏบิตัใิหเ้ปน็ไปตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์และขอ้บงัคบั ประกาศ คำสัง่ หรอืขอ้กำหนด
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่งผู้ที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการทำรายการระหว่างกันจะไม่มี
สทิธเิขา้มามสีว่นรว่มในการอนมุตัริายการดงักลา่วได
้
	 	 ทัง้นี ้ ในอดตี บรษิทัฯไดจ้ดัจา้งผูร้บัเหมาชว่งในการกอ่สรา้งโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทัฯ คอื บรษิทั เจเพน็ 
จำกดั ซึง่เปน็บรษิทัทีเ่กีย่วโยงกบักลุม่ผูถ้อืหุน้ใหญ ่และผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ตามทีเ่ปดิเผยในขอ้ 10.1 อยา่งไรกด็บีรษิทัฯไดใ้หค้วามสำคญั
ตอ่ระบบการจดัซือ้จดัจา้งโดยคำนงึถงึประโยชนส์งูสดุของผูถ้อืหุน้เปน็หลกั ทัง้นีร้ะบบการจดัซือ้จดัจา้งของบรษิทัฯ และ SPCG มพีฒันาการ
ทีส่ำคญัดงันี
้
		  3	เมื่อกลางป ี 2553 SPCG ได้เริ่มพัฒนาคู่มือการปฏิบัติงาน โดยมีรายละเอียดของขั้นตอนการจัดซื้อจัดจ้างทั่วไปในคู่มือ


ดงักลา่วดว้ย 

		  3	ในวนัที ่2 มกราคม 2554 SPCG และ SPC ไดเ้ริม่ใชคู้ม่อืการปฏบิตังิานดงักลา่ว โดยในสว่นของการจดัจา้งผูร้บัเหมาชว่งนัน้ 
SPC ไดด้ำเนนิการใหม้กีารประกวดราคา งานออกแบบ และจา้งเหมาชว่งในการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ 

		  3	ภายหลังจากที ่ SPCG ได้ดำเนินการจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯทางอ้อมผ่าน STEEL ใน วันที ่ 28 มีนาคม 2554 
บรษิทัฯ ไดด้ำเนนิการประกวดราคา งานออกแบบ และจา้งเหมาชว่งในการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ ของบรษิทัฯ ทกุโครงการ 
ผา่น website ของบรษิทัฯ เพือ่ใหเ้กดิความโปรง่ใสในการจดัจา้งผูร้บัเหมาชว่งมากขึน้ โดยรายละเอยีด และขัน้ตอนการประกวดราคา งาน
ออกแบบ และจ้างเหมาช่วงในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์นั้น เป็นไปตามข้อ 2.1 นโยบายการและขั้นตอนการคัดเลือกผู้รับ
เหมาชว่ง 

		  3	ณ วนัที ่ 5 กนัยายน 2554 ทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ครัง้ที ่ 7/2554 และทีป่ระชมุคณะกรรมการของ 
บรษิทัฯ ครัง้ที ่15/2554 ไดอ้นมุตัคิูม่อืการปฏบิตังิาน ของบรษิทัฯ และอนมุตัแิกไ้ขเพิม่เตมิคูม่อืการปฏบิตังิานของบรษิทัฯ เพือ่ใหน้โยบาย
ของกลุ่มบริษัทฯ มีความชัดเจน และสอดคล้องกัน โดยคู่มือการปฏิบัติงานของบริษัทฯ และ SPC ดังกล่าวได้มีการระบุถึงรายละเอียด 
นโยบาย และขัน้ตอนการคดัเลอืกผูร้บัเหมาชว่งดว้ย (ดรูายละเอยีดในขอ้ 2.1 นโยบายการและขัน้ตอนการคดัเลอืกผูร้บัเหมาชว่งและขอ้ 3 
นโยบายหรอืแนวโนม้การทำรายการระหวา่งกนัในอนาคต) 


	 2.1	 นโยบายการและขั้นตอนการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วง

	 	 บริษัทฯ และ SPC ได้กำหนดนโยบายและขั้นตอนการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วงโดยมุ่งเน้นความโปร่งใส เที่ยงธรรม และเป็นไป


ตามปกตธิรุกจิ โดยบรษิทัฯ จะถอืปฏบิตัติามหลกัการและนโยบายดงักลา่วอยา่งเครง่ครดัในโครงการของบรษิทัฯ ทัง้หมดในอนาคต โดย
หลกัการและนโยบายการจดัจา้งผูร้บัเหมาชว่งของโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทัฯ สามารถสรปุไดด้งันี
้
	 	 1.	 การจัดจ้างงานก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ บริษัทฯ มีการกำหนดให้บริษัทผู้รับเหมาช่วงมีการแข่งขันกันอย่าง


เปิดเผยและโปร่งใส โดยบริษัทฯ จะกำหนดรายละเอียดข้อมูลการประมูลงานออกแบบและจ้างเหมาก่อสร้าง (“TOR”) ที่หน้าเวปไซด์ของ


บรษิทัฯ ลว่งหนา้กอ่นกำหนดยืน่ซองจากผูร้บัเหมาชว่งเพือ่ประกวดงานอยา่งนอ้ย 2 สปัดาห
์
	 	 2.	 บรษิทัฯ ตอ้งดำเนนิการจดัจา้งใหเ้กดิผลดตีอ่บรษิทัฯ มากทีส่ดุ โดยคำนงึถงึวา่โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยจ์ะตอ้งแลว้เสรจ็
ตามระยะเวลาที่กำหนด ในราคา และคุณภาพที่เหมาะสม ดังนั้น บริษัทฯ จึงกำหนดหลักเกณฑ์และสิทธิการพิจารณาราคาโดยระบ
ุ

รายละเอยีดตา่งๆ ใหผู้ส้นใจประมลูทราบใน TOR 

	 	 3.	 การจัดจ้างก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ทุกครั้ง จะต้องได้รับอนุมัติตามขั้นตอนจากคณะกรรมการที่จัดตั้งเพื่อ
ประเมนิและตอ่รองราคาผูร้บัเหมาชว่ง ซึง่ประกอบดว้ย กรรมการผูจ้ดัการ รองกรรมการผูจ้ดัการ และ ผูจ้ดัการอาวโุสฝา่ยวศิวกรรม ของ 
SPC โดยถา้ผูร้บัเหมาชว่งเปน็บรษิทัทีเ่กีย่วขอ้ง และเขา้ขา่ยเปน็การเขา้ทำรายการทีเ่กีย่วโยงกนั รายการดงักลา่วจะตอ้งผา่นการอนมุตัจิาก


ทีป่ระชมุคณะกรรมการตรวจสอบกอ่นดำเนนิการทกุครัง้เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วเปน็ไปตามปกตธิรุกจิ 

	 	 4.	 การว่าจ้างงานรับเหมาช่วงจะต้องจัดทำสัญญาจ้างเหมาที่ผ่านการสอบทานจากที่ปรึกษากฎหมาย หรือบุคคลผู้มีความ
เชีย่วชาญ เพือ่พจิารณาถงึความไดเ้ปรยีบ/เสยีเปรยีบทีอ่าจเกดิขึน้อยา่งเหมาะสม (ยกเวน้เนือ้หาสญัญาไมต่า่งจากสญัญาเดมิทีเ่คยผา่นการ
สอบทานจากทีป่รกึษากฎหมายแลว้ อยา่งเปน็สาระสำคญั)
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	 	 5.	 แบง่แยกหนา้ทีร่ะหวา่งหนา้ทีก่ารลงนามทำสญัญาจา้งเหมาวา่จา้ง การตรวจรบังาน และการบนัทกึบญัชอีอกจากกนั โดย

	 	 	 5.1	 สญัญาจา้งเหมาจะไดร้บัการลงนามโดยผูบ้รหิารทีม่อีำนาจลงนามผกูพนับรษิทัฯ 

	 	 	 5.2	 สำหรบัการตรวจนบังาน ฝา่ยวศิวกรรมของบรษิทัฯ จะเปน็ผูร้บัผดิชอบ โดยจะดำเนนิการตรวจสอบงานทีส่รา้งเสรจ็จรงิ 
และจดัทำรายงานการกอ่สรา้งทกุๆเดอืน

	 	 	 5.3	 สำหรบัการบนัทกึบญัช ี ฝา่ยบญัชจีะเปน็ผูร้บัผดิชอบโดยดำเนนิการตรวจสอบเอกสารทีเ่กีย่วขอ้ง และดำเนนิการบนัทกึ
บญัช
ี
	 	 6.	 กำหนดนโยบายการจัดจ้าง การทำสัญญาว่าจ้าง หรือข้อตกลงและเงื่อนไขของสัญญาให้แก่หน่วยงานที่เกี่ยวข้องอาทิ


หนว่ยงานฝา่ยวศิวกรรม ฝา่ยบญัช ีและฝา่ยจดัซือ้เปน็ตน้ โดยหนว่ยงานดงักลา่วจะตอ้งปฏบิตัติามนโยบายดงักลา่ว และเงือ่นไขของสญัญา
อยา่งเครง่ครดั 

	 	 7.	 การตรวจรบังานทีว่า่จา้ง จะตอ้งมกีารตรวจสอบวา่ คณุภาพงาน และความสำเรจ็ของงานเปน็ไปตามเงือ่นไขทีร่ะบไุวใ้นสญัญา
หรอืไม
่


3.	นโยบายหรือแนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคต

	 	 บรษิทัฯ มกีารกำหนดนโยบายในการทำรายการระหวา่งกนัในอนาคตวา่ จะตอ้งเปน็รายการทีเ่ปน็ไปตามลกัษณะการดำเนนิธรุกจิ
ทั่วไปของบริษัทฯ ไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ของบริษัทฯไปยังกลุ่มผู้ถือหุ้น คณะกรรมการ หรือบุคคลที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ อย่างไม
่

เป็นธรรม โดยคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ จะเป็นผู้พิจารณาความสมเหตุสมผลของการเข้าทำรายการ พิจารณาว่าเงื่อนไขการ
กำหนดราคาและเงือ่นไขการทำรายการวา่ เปน็ไปตามลกัษณะธรุกจิปกต ิ และพจิารณาเปรยีบเทยีบการกำหนดราคากบับคุคลภายนอก โดย
ผูท้ีม่สีว่นไดเ้สยีจะไมม่สีว่นรว่มในการพจิารณาอนมุตักิารทำรายการระหวา่งกนัดงักลา่ว ทัง้นีเ้มือ่พจิารณาเสรจ็สิน้ คณะกรรมการตรวจสอบ
จะอนมุตัริายการระหวา่งกนัดงักลา่ว และนำเสนอคณะกรรมการบรษิทัฯเปน็ผูอ้นมุตัอิกีครัง้หนึง่ 

	 	 ทั้งนี ้ คณะกรรมการบริษัทฯ จะปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์ ข้อบังคับ ประกาศ หรือ


ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย รวมตลอดถงึการปฏบิตัติามขอ้กำหนดในการเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัรายการทีเ่กีย่วโยงกนั 
และการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ที่สำคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อย และตามมาตรฐานการบัญชีที่กำหนดโดยสมาคมนักบัญชีและ


ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาตแห่งประเทศไทย ทั้งนีบ้รษิทัฯ จะเปดิเผยรายการระหวา่งกนัไวใ้นหมายเหตปุระกอบงบการเงนิที่ไดร้บัการตรวจสอบ
จากผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ
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1	 งบการเงิน

	 1.1 ชื่อผู้สอบบัญชีสำหรับงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ

	 	 สำหรบังบการเงนิรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553

	 	 นายนรศิ เสาวลกัษณส์กลุ

	 	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 5369

	 	 บรษิทั เอส.เค. แอคเคานแ์ตน้ท ์เซอรว์สิเซส จำกดั

	 	 สำหรบังบการเงนิและงบการเงนิรวมรอบปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2554

	 	 นายนรศิ เสาวลกัษณส์กลุ

	 	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขทะเบยีน 5369

	 	 บรษิทั เอส.เค. แอคเคานแ์ตน้ท ์เซอรว์สิเซส จำกดั

	 	 สำหรบังบการเงนิและงบการเงนิรวมรอบปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2555

	 	 นาง อณุากร พฤฒธิาดา 

	 	 ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขที ่3257

	 	 บรษิทั ไพรซ้วอเตอรเ์ฮา้สค์เูปอรส์ เอบเีอเอส จำกดั

	 1.2	 สรุปรายงานการสอบบัญชีในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา

 	 	 ผูส้อบบญัชใีหค้วามเหน็สำหรบังบการเงนิรอบปสีิน้สดุ 31 ธนัวาคม 2553 ดงันี
้
	 	 รายงานของผูส้อบบญัชไีดแ้สดงความเหน็อยา่งไมม่เีงือ่นไขวา่ งบการเงนิแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2553 ผลการ
ดำเนนิงาน และกระแสเงนิสด สำหรบัปสีิน้สดุวนัเดยีวกนัของบรษิทัฯ โดยถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระสำคญัตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป

	 	 ผูส้อบบญัชใีหค้วามเหน็สำหรบังบการเงนิรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ดงันี
้
 รายงานของผูส้อบบญัชไีดแ้สดงความเหน็อยา่งไมม่เีงือ่นไขวา่ งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงฐานะการเงนิ ณ วนัที ่ 31 
ธนัวาคม 2554 ผลการดำเนนิงาน และกระแสเงนิสดของบรษิทัฯ ไมพ่บสิง่ทีเ่ปน็เหตใุหเ้ชือ่วา่งบการเงนิดงักลา่วไมถ่กูตอ้งตามทีค่วรในสาระ
สำคญัตามหลกับญัชทีีร่บัรองทัว่ไป

	 	 ผูส้อบบญัชใีหค้วามเหน็สำหรบังบการเงนิรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ดงันี
้
 รายงานของผูส้อบบญัชไีดแ้สดงความเหน็อยา่งไมม่เีงือ่นไขวา่ งบการเงนิรวมของบรษิทั เอสพซีจี ีจำกดั(มหาชน) และบรษิทัยอ่ย และของ
เฉพาะของบรษิทั เอสพซีจี ี จำกดั(มหาชน) แสดงฐานะการเงนิรวมและฐานะการเงนิเฉพาะบรษิทั ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 และผลการ
ดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะบริษัท และกระแสเงินสดรวม และกระแสเงินสดเฉพาะบริษัทสำหรับป ี สิ้นสุดวันเดียวกัน โดย


ถกูตอ้งตามทีค่วรในสาระสำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

	 ตารางสรุปงบการเงินของบริษัทฯ และบริษัทย่อย

	 งบดุล – ของบริษัทฯ และบริษัทย่อย


	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	  (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม*)	 (งบการเงินรวม*)
	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**


สนิทรพัยห์มนุเวยีน	 

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด	 10.9	 6.7	 1.5	 0.1	 10.5	 0.4	 413.4	 7.9	 337.3	 2.6

ลกูหนีก้ารคา้ และลกูหนีอ้ืน่ๆ – สทุธ	ิ 31.8	 19.5	 57.6	 4.1	 60.8	 2.3	 171.8	 3.3	 584.4	 4.5

มลูคา่งานเสรจ็ทีย่งัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็ – สทุธ	ิ 10.6	 6.5	 0.0	 -	 0	 -	 0.0	 -	 0	 -

เงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั	 	 	 	 -	 87.5	 3.3	 0.0	 -	 50.0	 0.4

สนิคา้คงเหลอื-สทุธ	ิ 20.3	 12.4	 0.3	 0.0	 1.5	 0.0	 29.5	 0.6	 54.9	 0.4

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 2.4	 1.5	 0.9	 0.0	 5.5	 0.2	 109.3	 2.1	 268.8	 2.0
	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 76.0	 46.6	 60.3	 4.2	 165.8	 6.2	 724.0	 13.9	 1,295.4	 9.9

คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน

และผลการดำเนินงาน
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	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	  (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม*)	 (งบการเงินรวม*)
	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**


สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีน										          


เงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม และกจิการรว่มคา้	 	 	 	 -	 97.8	 3.6	 -	 -	 108.0	 0.9


เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย	 	 	 1,263.5	 90.4	 2,334.5	 87.6	 	 -	 	 -


ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์– สทุธ	ิ 81.1	 49.7	 66.5	 4.7	 63.6	 2.4	 4,070.9	 78.2	 11,147.9	 85.7


สนิทรพัยร์ะหวา่งทาง	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 206.4	 3.9	 -	 -


สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน – สทุธ	ิ 0.3	 0.2	 -	 -	 0.1	 0.0	 0.8	 0.0	 5.2	 0.0


คา่ความนยิม	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 11.3	 0.2	 11.3	 0.0


สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่	 4.8	 3.0	 7.0	 0.5	 1.1	 0.0	 120.9	 2.3	 160.6	 1.2


เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระคำ้ประกนั


	 และจำกดัใช	้ -	 -	 -	 -	 -	 -	 66.9	 1.3	 293.3	 2.2


คา่รบัประกนัเครือ่งไฟรอตดัจา่ย	 	 	 	 -	 	 -	 -	 -	 -	 -


ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย	 0.9	 0.5	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 87.1	 53.4	 1,337.0	 95.7	 2,497.1	 93.7	 4,477.2	 86.1	 11,726.3	 90.0

รวมสินทรัพย์	 163.1	 100.0	 1,397.3	 100.0	 2,662.9	 100.0	 5,201.2	 100.0	 13,021.7	 100.0

หนีส้นิหมนุเวยีน	 


เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้


	 จากสถาบนัการเงนิ	 -	 -	 -	 -	 27.4	 1.0	 493.2	 9.5	 1,197.9	 9.2


เจา้หนีก้ารคา้	 37.4	 22.9	 49.6	 3.5	 75.0	 2.9	 880.0	 16.9	 2,033.7	 15.6


สว่นของเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนั


	 การเงนิทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -


		  2.3	 1.4	 -	 -	 -	 -	 245.1	 4.7	 725.6	 5.6


สว่นของหนีส้นิตามสญัญาเชา่การเงนิ


	 ทีถ่งึกำหนดชำระภายในหนึง่ป	ี 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -


		  1.8	 1.0	 -	 -	 -	 -	 3.1	 0.1	 2.6	 0.0


ภาษเีงนิไดค้า้งจา่ย	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 6.2	 0.1	 0.4	 0.0


หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -


	 คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย	 5.5	 3.4	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


	 เงนิเรยีกเกบ็สงูกวา่มลูคา่งานทีเ่สรจ็	 3.9	 2.4	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


	 เงนิมดัจำรบัคา่สนิคา้	 6.8	 4.2	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


	 อ่ืนๆ	 2.7	 1.7	 1.0	 0.1	 3.1	 0.1	 11.3	 0.2	 86.2	 0.7

รวมหน้ีสินหมุนเวียน	 60.4	 37.0	 50.6	 3.6	 105.5	 4.0	 1,638.9	 31.5	 4,046.4	 31.1

หนีส้นิไมห่มนุเวยีน	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 


ประมาณการหนีส้นิผลประโยชนข์องพนกังาน	 -	 -	 0.7	 0.1	 0.8	 0.0	 3.7	 0.1	 4.6	 0.0


งนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ


	 -สทุธใินหนึง่ป	ี 	 	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -


	 	 5.3	 3.2	 -	 -	 -	 -	 2,221.8	 42.7	 6,241.7	 48.0
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	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม*)	 (งบการเงินรวม*)
	 	 ล้านบาท	  ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**


หนีส้นิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ – สทุธ	ิ 4.3	 2.6	 -	 -	 -	 -	 7.1	 0.1	 3.6	 0.0


หุน้สามญัในบรษิทัยอ่ยรอซือ้คนื	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 86.5	 3.6	 65.3	 1.3


หุ้นสามัญในบริษัทย่อยท่ีมีสิทธิเลือกขายคืน	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 98.7	 -	 101.6	 -

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน	 9.6	 5.8	 0.7	 0.1	 0.8	 0.0	 2,417.8	 46.5	 6,416.8	 49.3

รวมหน้ีสิน	 70.0	 42.8	 51.3	 3.7	 106.3	 4.0	 4,056.7	 78.0	 10,463.2	 80.4

สว่นของผูถ้อืหุน้	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 


ทนุจดทะเบยีน***	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 


หุน้สามญั 840,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท	 -	 -	 840.0	 -	 840.0	 -	 840.0	 -	 840.0	 0.0


หุน้สามญั 500,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท	 500.0	 -	 0.0	 -	 0.0	 -	 -	 -	 -	 -


หุน้สามญั 45,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


ทนุทีอ่อกและเรยีกชำระแลว้***	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 


หุน้สามญั 560,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท	 -	 -	 -	 -	 560.0	 21.0	 	 	 560.0	 4.3


หุน้สามญั 500,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท	 -	 -	 500.0	 35.8	 -	 -	 500.0	 9.6	 0.0	 0.0


หุน้สามญั 50,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท	 50.0	 30.6	 0.0	 -	 0.0	 -	 -	 -	 -	 -


หุน้สามญั 45,000,000 หุน้ 


	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


สว่นเกนิมลูคา่หุน้จากการรวมธรุกจิ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 89.0	 1.7	 89.0	 0.7


 สว่นเกนิมลูคา่หุน้	 25.9	 16.0	 826.9	 59.2	 1,989.7	 74.7	 -	 -	 1,162.8	 8.9


กำไรสะสม – จดัสรรแลว้ 


	 สำรองตามกฎหมาย	 5.4	 3.3	 5.4	 0.4	 5.4	 0.2	 -	 -	 -	 -


กำไร (ขาดทนุ) สะสม – ยงัไมไ่ดจ้ดัสรร	 11.8	 7.3	 13.7	 1.0	 1.5	 0.1	 (16.6)	 (0.3)	 22.8	 0.2


รวมสว่นของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ	่ 93.1	 -	 1,346.0	 96.3	 2,556.6	 96.0	 572.4	 11.0	 1,834.6	 14.1


สว่นไดเ้สยีไมม่อีำนาจควบคมุ	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 572.1	 11.0	 723.9	 5.6


รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	  93.1 	  57.2	 1,346.0 	 96.3	 2,556.6 	 96.0 	 1,144.5 	 22.0	 2,558.5 	 19.6 

รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 163.1	 100.0 	 1,397.3 	 100.0	 2,662.9 	 100.0 	 5,201.2 	 100.0	 13,021.7 	 100.0



หมายเหต ุ	 *	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ทางออ้มผา่นบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 และเริม่จดัทำงบการเงนิรวม ในวนั

ดงักลา่วเปน็ตน้มา 

 	 	 **	 รอ้ยละของสนิทรพัยร์วม

 	  	 ***	 บรษิทัฯไดม้กีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 50 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท เปน็ 500 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท ในป ี2553 เพือ่รองรบั

การเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ทางออ้มของ SPC ผา่นบรษิทัฯ นอกจากนีใ้นไตรมาสที ่3 ป ี2554 บรษิทัฯ ไดม้กีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนอกีเปน็ 
840 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพือ่รองรบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทัฯใหแ้กป่ระชาชน และออกใบสำคญัแสดงสทิธิ
เพือ่เสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิและประชาชน 


 	 	 ****	 งบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 ทีน่ำมาเปรยีบเทยีบกบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 เปน็งบการเงนิรวมของ SPCG และ
บรษิทัยอ่ยของ SPCG ทัง้นี ้การเปดิเผยงบการเงนิดงักลา่ว เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานบญัชวีา่ดว้ยการรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบั (Reverse Takeover) 
หรอืการเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรยัพฯ์ ทางออ้ม
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งบกำไรขาดทุนของบริษัทฯ และบริษัทย่อย


	 รายการ	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบ-สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่

		  31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	  (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม***)	 (งบการเงินรวม*)
	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**	  ล้านบาท	 ร้อยละ**	 ล้านบาท	 ร้อยละ**


รายได	้ 


รายไดจ้ากการขาย	 311.40	 98.50	 324.40	 97.53	 68.80	 74.62	 578.60	 98.69	 1,214.30	 95.21


อ่ืนๆ	 4.80	 1.50	 8.20	 2.47	 23.40	 25.38	 7.70	 1.31	 61.10	 4.79

รวมรายได้	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 92.20	 100.00	 586.30	 100.00	 1,275.40	 100.00

คา่ใชจ้า่ย										          


ตน้ทนุขาย	 255.20	 80.70	 276.60	 83.16	 63.60	 68.98	 305.50	 52.11	 567.60	 44.50


คา่ใชจ้า่ยในการขาย	 9.50	 3.00	 8.60	 2.59	 2.10	 2.28	 5.70	 0.97	 15.90	 1.25


คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร	 26.80	 8.50	 43.30	 13.02	 37.20	 40.35	 125.80	 21.50	 251.40	 19.71


สว่นแบง่ขาดทนุจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 21.46	 1.70	 0.14


ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 10.70	 3.40	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

รวมค่าใช้จ่าย	 302.20	 95.60	 328.50	 98.77	 102.90	 111.61	 437.00	 74.54	 836.60	 65.60

กำไรกอ่นคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิและ


	 ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 14.00	 4.40	 4.1	 1.23	 (10.70)	 (11.61)	 149.30	 25.46	 438.80	 34.40

ตน้ทนุทางการเงนิ	 1.50	 0.50	 0.60	 0.18	 1.50	 1.63	 102.70	 17.52	 229.80	 18.02


กำไรกอ่นภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล	 12.50	 4.00	 3.50	 1.05	 (12.20)	 (13.24)	 46.60	 7.94	 209.00	 16.39


ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล	 3.50	 1.10	 1.70	 0.51	 -	 -	 32.60	 5.56	 42.90	 3.36


กำไร (ขาดทนุ) สทุธสิำหรบังวด	 9.00	 2.80	 1.80	 0.54	 (12.20)	 (13.24)	 14.00	 2.38	 166.10	 13.02


ผลกำไร(ขาดทนุ)ทีย่งัไมเ่กดิขึน้


	 ของเงนิลงทนุในหลกัทรพัยเ์ผือ่ขาย	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


กำไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็รวมสำหรบังวด	 9.00	 2.85	 1.80	 0.54	  ( 12.20)	 (13.24)	 14.00	 2.38	 166.10	 13.02


การแบง่ปนักำไรสทุธ	ิ 


สว่นทีเ่ปน็ของผูถ้อืหุน้บรษิทัใหญ	่ 9.00	 -	 1.80	 -	  12.20	 -	  11.80	 -	 39.40	 -


สว่นทีเ่ปน็ของผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ยในบรษิทัยอ่ย	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 25.80	 -	 126.70	 -


กำไรสุทธิต่อหุ้นข้ันพ้ืนฐาน (บาท/หุ้น)	 0.20	 -	 0.00	 -	 (0.02)	 -	 ( 0.02)	 -	 0.07	 -

จำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนำ้หนกั 


	 (ล้านหุ้น)	 50.00	 -	 394.00	 -	 551.10	 -	 488.10	 -	 551.10	 -



หมายเหต	ุ *	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์ จำกดั ไดท้ำการเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ทางออ้มผา่นบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่ 28 มนีาคม 2554 และเริม่จดัทำงบการเงนิ

รวมในวนัดงักลา่วเปน็ตน้มา

	  	 **	 รอ้ยละของรายไดร้วม

 	  	 ***	 งบการเงนิรวมประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ทีน่ำมาเปรยีบเทยีบกบัประจำป ีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เปน็งบการเงนิรวมของ SPCG 

และบริษัทย่อยของ SPCG ทั้งนี ้ การเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน บัญชีว่าด้วยการรวมธุรกิจแบบย้อนกลับ (Reverse 
Takeover) หรอืการเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม 
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งบกระแสเงินสดของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 


	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปี สิ้นสุดวันที่
	 รายการ (หน่วย: ล้านบาท)	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม**)	 (งบการเงินรวม*)


กระแสเงนิสดไดม้า (ใช้ไปใน) 

	 จากกจิกรรมดำเนนิงาน 	  	  

กำไร (ขาดทนุ) กอ่นภาษเีงนิไดน้ติบิคุคล	 12.50 	 3.53	  ( 12.21) 	 46.57 	 208.92

หนีส้งสยัจะสญู – ลกูหนีก้ารคา้ 

	 และตัว๋เงนิรบั (โอนกลบั)	 1.38 	 0.27 	 (14.26) 	 16.00	 ( 14.26)

หนีส้งสยัจะสญู – มลูคา่งานเสรจ็

	 ทีย่งัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็	 0.92 	 - 	 - 	 - 	 -

คา่เผือ่(กลบัรายการ)มลูคา่สนิคา้ลดลง  	 ( 1.15) 	 - 	 - 	 -

ขาดทนุจากการไมข่อคนืภาษเีงนิไดห้กั 

	 ณ ทีจ่า่ย	 1.73 	 - 	 - 	 - 	 -

คา่เสือ่มราคา	 8.13 	 6.20 	 3.13 	 75.58 	 162.14

(กำไร) ขาดทนุจากการขายทรพัยส์นิ	  ( 1.58) 	 ( 2.24) 	 - 	 1,440.62 	 4.63

(กำไร) ขาดทนุจากอตัราแลกเปลีย่น

	 ทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิ  	 - 	 - 	 21.06	  	 ( 34.89)

คา่ตดัจำหนา่ยสนิทรพัย	์ 0.01 	 0.09 	 0.00 	 0.19 	 0.71

(กำไร)ขาดทนุจากการตดัจำหนา่ย

	 สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน  	 (0.03) 	 - 	 - 	 -

คา่ตดัจำหนา่ยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน	 0.13 	 - 	 - 	 - 	 -

กำไรจากการตอ่รองราคาซือ้เงนิลงทนุ

	 ในบรษิทัรว่ม  	 	 - 	 - 	 - 	 ( 11.97)

ปรบัปรงุเงนิกูย้มืตามวธิอีตัราดอกเบีย้ทีแ่ทจ้รงิ  	 	 - 	 - 	 71.26 	 208.93

ปรบัปรงุคา่ธรรมเนยีมในการจดัหาเงนิกูย้มื  	 	 - 	 - 	 6.69 	 0.80

คา่ใชจ้า่ยตดัจา่ย 	   	 

ดอกเบีย้รบั 	 	 (0.27)	  ( 5.60) 	 ( 1.10)	  ( 7.43)

ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน  	 	 0.74 	 0.07 	 3.71 	 0.92

สว่นแบง่ขาดทนุจากเงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม 

	 และสว่นไดส้ว่นเสยีในกจิการรว่มคา้  	 	 - 	 - 	 - 	 1.76

ประมาณการดอกเบีย้จา่ย	 1.01 	 - 	 - 	 - 	 -

ดอกเบีย้จา่ยสญัญาเชา่การเงนิตดับญัช	ี 0.36 	 - 	 - 	 - 	 -

ต้นทุนทางการเงิน-ดอกเบ้ียจ่าย  	 	 0.682 	 1.51 	 102.73 	 229.86
กำไร (ขาดทนุ) จากการดำเนนิงานกอ่นการ

	 เปลีย่นแปลงในสนิทรพัยแ์ละ

	 หนีส้นิดำเนนิงาน 	  	  

เงนิสดรบัในเงนิลงทนุในหลกัทรพัยเ์พือ่คา้	 24.63 	  	 

ในลกูหนีก้ารคา้ และตัว๋เงนิรบั/ ลกูหนีก้ารคา้	 4.30	  (13.08) 	 11.42	  (118.81) 	 ( 398.59)

มลูคา่งานเสรจ็ทีย่งัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็	 8.46 	 - 	 - 	 - 	 -

สนิคา้คงเหลอื	  20.77 	  21.08  	 ( 1.14) 	  23.35  	 ( 25.40) 

เงนิประกนัผลงาน	 (1.50) 	  - 	 -  	 - 	 - 

สนิทรพัยอ์ืน่	  -  	 (1.28)  	 5.95  	 (102.91)  	 (39.75) 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่	 (0.26)  	 (0.84)  	 (1.69)  	 (73.47)  	 (154.28) 

 เจา้หนีก้ารคา้	 (13.05)  	 (5.77)  	 25.34  	 (2,217.55)	 213.14 

คา่ใชจ้า่ยคา้งจา่ย	 (0.39) 	 - 	 -  	  -  	  - 

เงนิเรยีกเกบ็สงูกวา่มลูคา่งานทีเ่สรจ็	 (4.20) 	  	 - 	  	 -  	   

หนีส้นิไมห่มนุเวยีนอืน่ 	  	   	 (6.02)

หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่	 5.74  	 0.06  	 2.19  	 (21.81) 	 74.86 

เงินสดรับ (จ่าย) จากกิจกรรมดำเนินงาน	 44.48 	 7.99 	 14.70 	 (733.87) 	 420.08

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




066



  

	 	 	งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่	งบตรวจสอบ สำหรับรอบปี สิ้นสุดวันที่

	 รายการ (หน่วย: ล้านบาท)	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม**)	 (งบการเงินรวม*)


	 ดอกเบีย้รบั	 -	 0.27	 5.27	 1.09	 7.72

	 ดอกเบีย้จา่ย	  - 	 (0.30) 	 (1.50)	 (87.90) 	 (237.78) 

	 จ่ายภาษีเงินได้	 (4.46) 	 (1.69) 	 (3.00) 	 (33.58) 	 (54.09)
เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมดำเนินงาน	 40.02	 6.26	 15.47	 (854.26)	 135.93
กระแสเงนิสดจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทนุ	 

เงนิสดจา่ยเพือ่เพิม่เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย	  - 	 (12.50) 	 (1,071.00) 	  - 	  - 

เงนิสดจา่ยเพือ่เพิม่เงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม

	 และกจิการรว่มคา้	  - 	  - 	 (97.80) 	  - 	 (97.80) 

เงนิสดจา่ยใหกู้ย้มืระยะสัน้แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั	  - 	 (50.00) 	 ( 1,417.50) 	  - 	 (50.00) 

เงนิสดรบัคนืจา่ยจากเงนิใหกู้ย้มืระยะสัน้

	 แกก่จิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั	 	 50.00 	  1,330.00 	 	 

เงนิสดรบัจากการจำหนา่ยสนิทรพัย	์ 1.57 	  - 	  - 	  - 	  - 

เงนิสดจา่ยเพือ่ซือ้ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ ์	 (2.01) 	 (7.50) 	 (0.28) 	 ( 1,772.66) 	 ( 6,055.31) 

เงนิสดจา่ยเพือ่ซือ้สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน	  - 	  - 	 (0.33) 	 (0.32) 	 (5.06) 

เงนิสดรบัจากการขายทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ	์  - 	 14.71 	  - 	 1.49 	 2.80

เงนิสดรบัจากการขายสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน	  - 	 0.28 	  - 	  - 	  - 

เงนิสดรบัจากการรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบั	  - 	  - 	  - 	 29.21 	  - 

เงนิสดสทุธใิชไ้ปในกจิกรรมลงทนุ	 (0.42) 	 (5.01) 	 (1,256.61) 	 (1,742.07) 	 ( 6,205.37) 

กระแสเงนิสดจาก (ใชไ้ปใน) กจิกรรมจดัหาเงนิ	 

เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระคำ้ปรพกนัและ

	 มขีอ้จำกดัในการใช	้  - 	  - 	  - 	 (48.91) 	 (390.08)

เงนิสดจา่ยหนีส้นิตามสญัญาเชา่ทางการเงนิ	 (3.80) 	  - 	  - 	  - 	  - 

เงนิสดจา่ยคา่ดอกเบีย้	 (1.02) 	  - 	  - 	  - 	  - 

เงนิสดรบัเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ	 (10.00) 	  - 	 114.99 	 828.43 	  ( 1,728.58) 

เงนิสดจา่ยคนืหุน้สามญัในบรษิทัยอ่ย

	 ทีม่เีงือ่นไขในการซือ้/ขายคนื	 	 	 	  - 	 (20.00) 

เงนิสดรบัจากเงนิกูร้ะยะยาวจากสถาบนัการเงนิ	  - 	  - 	  - 	  ( 2,158.98) 	  (4,776.82) 

เงนิสดจา่ยจากเงนิกูร้ะยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ	  - 	  - 	 (87.63) 	 (335.19) 	 (1,023.95) 

เงนิสดรบัจากการจากการออกหุน้สามญั	  - 	  - 	  1,222.82 	  - 	  1,222.82 

เงนิสดรบัจากการขายเงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย

	 ทีไ่มส่ญูเสยีอำนาจควบคมุ	 	 	 	 223.02 	  25.09 

เงนิสดรบัจากการเพิม่ทนุในบรษิทัยอ่ย

	 ทีไ่มส่ญูเสยีอำนาจควบคมุ	  - 	  - 	  - 	  173.65 	  - 

เงนิสดจา่ยในหนีส้นิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ	  - 	 (3.05) 	  - 	 ( 4.84) 	 (3.53) 

เงนิสดจา่ยชำระคนืเงนิกูร้ะยะยาว	 (6.23) 	 (7.60) 	  - 	 (172.18) 	 (486.11) 

เงนิสดจา่ยเงนิปนัผล	 ( 12.47) 	  - 	  - 	 	 

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก (ใชไ้ปใน) 

	 กิจกรรมจัดหาเงิน	 (33.52) 	 (10.65) 	  1,250.18 	  2,822.95 	  5,829.65 
เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิม่ขึน้ 

	 (ลดลง) สุทธิ	  6.07 	 (9.40) 	  9.04 	  226.41 	 (239.79) 
เงินสดและรายการเท่าเงินสด ณ วันต้นงวด	  4.80 	  10.87	  1.47 	  85.56 	  311.98 
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินงวด	 10.87	 1.47	 10.51	 311.98	 72.19

หมายเหต ุ	 *บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (SPC) ไดเ้ขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ทางออ้มผา่นบรษิทัสตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั (มหาชน) เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 และเริม่จดัทำ
งบการเงนิรวมในวนัดงักลา่วเปน็ตน้มา


	 	 ** งบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาค ม 2554 ทีน่ำมาเปรยีบเทยีบกบัประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เปน็งบการเงนิรวมของ SPCG และบรษิทัยอ่ยของ 
SPCG ทั้งนี ้ การเปิดเผยงบการเงินดังกล่าว เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานบัญชีว่าด้วยการรวมธุรกิจแบบย้อนกลับ (Reverse Takeover) หรือการเข้าจดทะเบียนใน


ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม 


 	  	 *** บรษิทัฯไดม้กีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนจาก 50 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท เปน็ 500 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท ในป ี2553 เพือ่รองรบัการเขา้จดทะเบยีน
ในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้มของ SPC ผา่นบรษิทัฯ นอกจากนีใ้นไตรมาสที ่3 ป ี2554 บรษิทัฯไดม้กีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนอกีเปน็ 840 ลา้นหุน้ มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 
1 บาท เพือ่รองรบัการออกและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทัฯใหแ้ก่ ประชาชน และออกใบสำคญัแสดงสทิธเิพือ่เสนอขายใหก้บัผูถ้อืหุน้เดมิและประชาชน 
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อัตราส่วนทางการเงินที่สำคัญของบริษัทฯ และบริษัทย่อย 


	 	 สำหรับรอบปีบัญชีสิ้นสุดวันที่	 สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่

	 อัตราส่วนทางการเงิน	 หน่วย	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบการเงินรวม1)


อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (Liquidity Ratio)

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง	 เทา่	 1.3	 1.2	 1.57	 0.4	 0.3

อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเรว็	 เทา่	 0.9	 1.2	 1.56	 0.1	 0.3

อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงนิสด	 เทา่	 0.5	 -	 7.6	 0.3	 0.0

อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนีก้ารคา้	 เทา่	 6.2	 7.4	 47.00	 4.5	 5.8

ระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่	 วนั	 58	 48.4	 69.54	 80	 62

อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิคา้คงเหลอื	 เทา่	 8.3	 26.8	 5.0	 10.5	 13.4

ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลีย่	 วนั	 43	 13.5	 1.86	 35	 27.0

อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนี	้ เทา่	 5.8	 5.6	 194.0	 1.7	 0.4

ระยะเวลาชำระหน้ี	 วัน	 62	 64.6	 1.57	 209.0	 875.0
วงจรเงินสด	 วัน	 39	 -	 -	 -95	 -
อตัราสว่นความสามารถในการทำกำไร	 	 	 	 	 	 

	 (Profitability Ratio)						      

อตัรากำไรขัน้ตน้	 %	 18	 16.8	 7.61	 25.5	 53.2

อตัรากำไรจากการดำเนนิงาน	 %	 4.5	 0.2	 10.98	 25.5	 49.5

อตัรากำไรสทุธ	ิ %	 2.8	 0.0	 17.75	 2.4	 13.7

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น	 %	 10	 0.0	 (0.63)	 1.2	 9.0
อตัราสว่นแสดงประสทิธภิาพ	 	 	 	 	 	 

	 ในการดำเนนิงาน(Efficiency Ratio)						      

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย(์เฉลีย่)	 %	 5.1	 0.2	 (0.60)	 (0.6)	 1.8

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัยถ์าวร(เฉลีย่)	 %	 21.2	 11.2	 (13.96)	 1.63	 4.3

อัตราการหมุนของสินทรัพย์	 เท่า	 1.8	 0.2	 0.05	 0.23	 0.1
อตัราสว่นวเิคราะหน์โยบายทางการเงนิ	 	 	 	 	 	 

(Financial Ratio)						      

อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้	 เทา่	 0.8	 0.0	 0.04	 0.3	 4.1

อตัราสว่นหนีส้นิทีต่อ้งจา่ยดอกเบีย้

	 ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้	 เทา่	 0.1	 0.0	 13.3	 0.4	 1.8

อตัราสว่นความสามารถในการจา่ยดอกเบีย้	 เทา่	 44.7	 10,395.5	 (5.02)	 1.8	 2.5

อตัราสว่นความสามารถชำระภาระผกูพนั	 เทา่	 1.2	 -	 -	 0	 -

อัตราการจ่ายเงินปันผล	 %	 138.6	 -	 -	 0	 -
อตัราสว่นอืน่ๆ						      

กำไรตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานกอ่นการออกหุน้เพิม่ทนุ	บาท/หุน้	 0.18	 0.0	 0.0	 (0.020)	 0.0

จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงน้ำหนัก	 ล้าน/หุ้น	 50	 394.0	 551.1	 488.0	 551.1

หมายเหต	ุ 1.	 วงจรเงนิสดประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 คำนวณรวมเจา้หนีค้า่กอ่สรา้ง ทีเ่กีย่วขอ้งกบัการพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ซึง่วงจรการจา่ยเงนิ

ของเจา้หนีด้งักลา่วใชร้ะยะเวลานานครอบคลมุระยะเวลาการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทัฯ


	 	 2.	 การคำนวณอตัราสว่นทางการเงนิ สำหรบัประจำปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 อา้งองิจากตวัเลขงบการเงนิรวมของ SPCG และบรษิทัยอ่ย เพือ่ใชใ้นการเปรยีบเทยีบ 

ทัง้นี ้การเปดิเผยงบการเงนิดงักลา่ว เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามมาตรฐานบญัชวีา่ดว้ยการรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบั หรอืการเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม (Reverse 

Takeover)
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2	 คำอธิบายและการวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการดำเนินงาน

	 2.1.	 ภาพรวมการดำเนินงาน และการปรับโครงสร้างธุรกิจของบริษัทฯ

	 	 เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 บรษิทัฯ ไดเ้ขา้ซือ้หุน้สามญัทัง้หมดของบรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั (“SPC”) โดยออกหุน้สามญั
เพิม่ทนุแบบเฉพาะเจาะจงจำนวน 450,000,000 หุน้ โดยมมีลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท รวมมลูคา่ทัง้สิน้ 450,000,000 บาท เพือ่ชำระ


ค่าหุ้นของ SPC แทนการชำระเป็นเงินสด ส่งผลให้บริษัทฯ ถือหุ้นใน SPC ในสัดส่วนร้อยละ 100 โดยรายการดังกล่าวถือเป็นการเข้า


จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม โดย SPC ผา่นบรษิทัฯ เนือ่งจากขนาดธรุกจิของ SPC ใหญก่วา่ขนาดธรุกจิเดมิของบรษิทัฯ เกนิ
กวา่รอ้ยละ 100 ซึง่ตอ่มาเมือ่วนัที ่ 17 มถินุายน 2554 บรษิทัฯ ไดท้ำการเปลีย่นชือ่จากบรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั (มหาชน) เปน็ 
บรษิทั เอสพซีจี ีจำกดั (มหาชน)

	 	 เพือ่รองรบัแผนงานการขยายธรุกจิ และการลงทนุในอนาคต บรษิทัฯ จงึไดท้ำการจดัโครงสรา้งธรุกจิในรปูของการเปน็ ธรุกจิการ
ลงทนุ (Holding Company)โดยแบง่การถอืหุน้ในธรุกจิหลกัเปน็ 2 ดา้น คอื

		  2.1.1.	 ด้านธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ โดยจะดำเนินการผ่าน SPC, SPA และ SPE ซึ่งสามารถแบ่งได้เป็น 3 

ประเภท ดงันี
้
	 	 	 	 1.1.	 ธรุกจิลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
	 	 	 	 1.2.	 ธรุกจิบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยแ์บบครบวงจร (“EPC”)

	 	 	 	 1.3.	 ธรุกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์(“OMM”)

		  2.1.2	 ดา้นธรุกจิเหลก็ ซึง่เปน็ธรุกจิเดมิของบรษิทัฯ ปจัจบุนัไดจ้ดัตัง้บรษิทัใหม ่ ชือ่ บรษิทั สตลี แอนด ์ โซลา่ รฟู จำกดั 

(SSR) เพือ่รองรบัการโอนธรุกจิเหลก็ทีด่ำเนนิการอยูเ่ดมิ มาดำเนนิการตอ่

	 	 บริษัทฯ ยังได้เล็งเห็นถึงโอกาสในการเติบโตทางด้านธุรกิจพลังงาน ซึ่งเป็นปัจจัยพื้นฐานที่สำคัญของการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศ และความเป็นอยู่ของประชาชน ทำให้ยังต้องมีการขยายตัวและการลงทุนเพื่อเพิ่มกำลังการผลิตรองรับการใช้พลังงานไฟฟ้าใน
อนาคตอกีมาก ในป ี2555 บรษิทัจงึไดเ้ขา้รว่มลงทนุกบัผูน้ำในการผลติอปุกรณไ์ฟฟา้จากประเทศญีปุ่น่ ในการจดัตัง้บรษิทัรว่มอกีแหง่หนึง่ 
คอื บรษิทั เอน็เนเกท (ไทยแลนด)์ จำกดั (“EGT”) เพือ่เปน็แหลง่ผลติอปุกรณค์วบคมุระบบไฟฟา้ทัง้ในโรงงานอาคารขนาดใหญ ่และทีพ่กั
อาศยั โดยบรษิทัเขา้ทำการถอืหุน้ในสดัสว่นรอ้ยละ 30 ของทนุจดทะเบยีน และปจัจบุนัอยูร่ะหวา่งการเตรยีมการเพือ่เริม่ดำเนนิการ

	 	 นอกจากนี ้ บรษิทัยงัไดบ้รรลขุอ้ตกลงในการทีจ่ะเขา้ลงทนุถอืหุน้ในบรษิทั ไทยโซลาร ์ฟวิเจอร ์ จำกดั ในสดัสว่นรอ้ยละ 70 เพือ่
เป็นฐานในการเข้าสู่ธุรกิจจำหน่ายและบริการติดตั้งระบบผลิตไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาต่อไป ทั้งนี ้ ณ ปัจจุบัน อยู่ระหว่างการ
ดำเนนิการในขัน้ตอนของการเขา้ซือ้หุน้ และการเตรยีมการเพือ่ดำเนนิแผนงานในอนาคต

	 2.2	 นโยบายบญัชขีองการรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบั (Reverse Takeover) หรอื การเขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ 

ทางอ้อม 

	 	 จากการที ่SPC รวมธรุกจิแบบยอ้นกลบักบับรษิทัฯ ตัง้แตว่นัที ่28 มนีาคม 2554 และทำใหผู้ถ้อืหุน้เดมิของ SPC ไดเ้ขา้มาเปน็
ผูถ้อืหุน้รายใหญโ่ดยมสีดัสว่นการถอืหุน้รอ้ยละ 90 และมอีำนาจการควบคมุบรษิทัฯ จงึถอืเปน็การซือ้ธรุกจิแบบยอ้นกลบั ตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงนิ ฉบบัที ่3 (ปรบัปรงุ 2552) เรือ่งการรวมธรุกจิ 

	 	 จากมาตรฐานบัญชีฉบับดังกล่าวนั้น การจัดทำงบการเงินรวมสำหรับการซื้อธุรกิจแบบย้อนกลับภายใต้ชื่อบริษัทฯ ซึ่งเป็นบริษัท
ใหญ่ตามกฎหมาย แต่เป็นผู้ถูกซื้อในทางบัญชีเนื่องจากถูกควบคุมโดยผู้ถือหุ้นเดิมของ SPC ซึ่งเป็นบริษัทย่อยตามกฎหมาย และการที่
บรษิทัฯ ออกหุน้สามญัเพิม่ทนุโอนใหแ้กผู่ถ้อืหุน้ SPC เพือ่เขา้ซือ้หุน้สามญัทัง้จำนวนของ SPC นัน้ จงึพจิารณาไดว้า่งบการเงนิรวมเปน็การ
นำเสนอข้อมูลต่อเนื่องจากงบการเงินของบริษัทย่อยตามกฎหมาย หรือ SPC และการจัดทำงบการเงินรวมถือหลักเกณฑ์การรวมเฉพาะ
บรษิทัยอ่ยทีอ่ยูภ่ายใตก้ารควบคมุของ SPC ซึง่เปน็ผูซ้ือ้บรษิทัฯ แบบยอ้นกลบั 

	 	 ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึเริม่จดัทำงบการเงนิรวมตัง้แตว่นัที ่ SPCG เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้มผา่นบรษิทัฯ หรอืตัง้
แตว่นัที ่28 มนีาคม 2554 เปน็ตน้มา ซึง่การจดัทำบญัชใีนงบการเงนิรวมดงักลา่วเปน็การจดัทำงบการเงนิรวมเสมอืนวา่ SPCG เปน็บรษิทั
แม ่และ ธรุกจิเดมิของบรษิทัฯ (ธรุกจิเหลก็) เปน็บรษิทัยอ่ย 

	 	 ภาพรวมผลการดำเนนิงานทีผ่า่นมา

	 	 ในการดำเนินธรุกจิโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตย์นั้น SPC เป็นผูด้ำเนินการผา่นบริษัทย่อยของ SPC และ SPA ซึ่งเป็นเจา้ของ
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ตลอดปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้ดำเนินการลงทุนเพื่อขยายธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์อย่าง


ตอ่เนือ่ง โดย ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทัฯ สามารถเปดิดำเนนิการจำหนา่ยไฟฟา้เชงิพาณชิยไ์ด้
แลว้ทัง้สิน้ 9 โครงการ กลา่วคอื
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	 	 1.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 1) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่21 เมษายน 2553

	 	 2.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(สกลนคร 1) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่9 กมุภาพนัธ ์2554

	 	 3.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(นครพนม 1) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่22 เมษายน 2554 

	 	 4.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(โคราช 2) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่13 กนัยายน 2554

	 	 5.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์(เลย 1) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่15 กนัยายน 2554

	 	 6.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร(์ขอนแกน่ 1 ) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่15 กมุภาพนัธ ์2555

	 	 7.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร(์โคราช 3) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่9 มนีาคม 2555

	 	 8.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร(์โคราช 4)จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่14 พฤษภาคม 2555

	 	 9.	 บรษิทั โซลา่ เพาเวอร(์โคราช 7) จำกดั	 เปดิดำเนนิการเมือ่วนัที ่30 พฤษภาคม 2555

	 	 จากการขยายธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์อย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้รายได้จากการขายและบริการของ บริษัทฯ เพิ่มขึ้นจาก 
578.5 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 (โดยรายไดด้งักลา่วคำนวณจากงบการเงนิรวมของ SPC ตามมาตรฐานบญัชวีา่
ดว้ยการรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบั) เปน็ 1,214.3 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 โดยเปน็การเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้ใน
อัตราร้อยละ 109.9 เนื่องจากบริษัทฯ รับรู้รายได้จากโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่เพิ่มขึ้นเป็นจำนวน 9 โครงการ กล่าวคือ 
โคราช 1 สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 เลย 1 ขอนแกน่1 โคราช 3 โคราช 4 และ โคราช 7 เมือ่เทยีบกบัจำนวนโรงไฟฟา้พลงังาน


แสงอาทติยเ์พยีง 5 โครงการ ไดแ้ก ่โคราช 1 สกลนคร1 นครพนม1 โคราช 2 และ เลย 1 ในงวดเดยีวกนัป ี2554 รวมทัง้บรษิทัฯ ยงัรบัรู้
รายไดจ้ากธรุกจิเหลก็เพิม่เตมิอกีจำนวน 302.7 ลา้นบาท ซึง่เปน็รายไดร้อบปสีิน้สดุ ณวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 

	 	 บรษิทัฯ มกีำไรขัน้ตน้ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 จำนวน 273.0 ลา้นบาท และ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2555 จำนวน 646.7 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำไรขั้นต้นร้อยละ 47.2 และร้อยละ 53.3 ตามลำดับ โดยต้นทุนขายส่วนใหญ่ของ


บรษิทัฯ ประกอบดว้ย

	 	 (1)	 ต้นทุนจากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นค่าเสื่อมราคาจากสินทรัพย์ถาวรที่เกี่ยวข้องกับโรงไฟฟ้า

พลงังานแสงอาทติยจ์ำนวน 75.5 ลา้นบาท และ 162.1 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตามลำดบั

	 	 (2)	 ตน้ทนุจากธรุกจิเหลก็ ซึง่สว่นใหญเ่ปน็ตน้ทนุวตัถดุบิเหลก็ และตน้ทนุขายพรอ้มตดิตัง้ โดยมจีำนวนทัง้สิน้ประมาณ 223.7 

ลา้นบาท และ 266.7 ลา้นบาท สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555ตามลำดบั 

	 	 จากขอ้มลูขา้งตน้ ธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยส์ามารถสรา้งอตัรากำไรขัน้ตน้อยูใ่นระดบัทีส่งู ซึง่ ณ ปจัจบุนัธรุกจินีม้อีตัรา
กำไรขัน้ตน้กวา่รอ้ยละ 70 เนือ่งจากตน้ทนุขายของโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยน์ัน้ มนีอ้ยมากเมือ่เทยีบกบัรายไดท้ีไ่ดร้บัจากการจำหนา่ย
ไฟฟา้ โดยเฉพาะอยา่งยิง่รายไดจ้ากสว่นเพิม่ของคา่ไฟ หรอื Adder ในอตัราหนว่ยละ 8 บาท ตามนโยบายการสนบัสนนุจากรฐับาล 

	 	 ทัง้นี ้บรษิทัฯ มคีา่ใชจ้า่ยจำนวนรวมทัง้สิน้ 234.2 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 498.9 ลา้นบาท ใน
รอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 ตามลำดบั โดยคา่ใชจ้า่ยดงักลา่วสว่นใหญป่ระกอบดว้ย

	 	 (1)	 คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิารจำนวน 131.5 ลา้นบาท และ 267.3 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 

2555 ตามลำดบั ซึง่โดยหลกัเปน็คา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบัพนกังาน 95.5 ลา้นบาทในป ี2554 และ 102.2 ลา้นบาทในป ี2555 

	 	 (2)	 ตน้ทนุทางการเงนิจำนวน 102.7 ลา้นบาท และ 229.9 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตาม

ลำดบั

		  (3)	 ภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลจำนวน 32.6 ลา้นบาท และ 42.9 ลา้นบาท ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตาม

ลำดบั 

	 	 จากปัจจัยข้างต้น ส่งผลให้บริษัทฯ มีกำไรสุทธ ิ จำนวน 13.9 ล้านบาท และ 166.1 ล้านบาท หรือคิดเป็นอัตรากำไร สุทธ ิ
ประมาณอตัรารอ้ยละ 2.4 และ 13.7 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตามลำดบั 

	 	 ทัง้นี ้หากพจิารณา ถงึคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร คา่ตอบแทนผูบ้รหิาร และตน้ทนุทางการเงนิ จะเหน็ไดว้า่ คา่ใชจ้า่ยดงักลา่ว
ปรบัตวัสงูขึน้ สอดคลอ้งกบัการขยายตวัทางธรุกจิของบรษิทั นอกจากนี ้SPC ไดม้กีารปอ้งกนัความเสีย่งความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น
ดว้ยการทำสญัญาซือ้เงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ (FX Forward) ไวเ้ปน็สว่นใหญ ่ซึง่แมว้า่จะทำใหม้คีา่ใชจ้า่ยเพิม่ขึน้ แตก่ส็ามารถลดความ
เสีย่งทางการเงนิไดเ้ปน็อยา่งด
ี
	 	 การจดัทำงบการเงนิรวมของบรษิทัฯ โดยสว่นใหญเ่ปน็ผลมาจากรายไดจ้ากบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์
แบบครบวงจร (EPC) ของ SPC ทีด่ำเนนิการใหก้บับรษิทัยอ่ยของ SPC รายไดจ้ากการใหบ้รกิาร EPC ดงักลา่วถอืเปน็รายการระหวา่งกนั 
และตามมาตรฐานบัญช ี รายการดังกล่าวจะถูกตัดรายการออกจากงบการเงินรวม อย่างไรก็ด ี ภาษีเงินได้นิติบุคคลของ SPC นั้นจะถูก
พจิารณาแยกชำระตามงบการเงนิเดีย่วของแตล่ะบรษิทั ดงันัน้ เมือ่บรษิทัฯ จดัทำงบการเงนิรวม รายการรายไดจ้าก EPC ถกูตดัออกในขณะ
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ทีค่า่ใชจ้า่ยภาษเีงนิไดน้ติบิคุคลยงัถกูบนัทกึอยูใ่นงบกำไรขาดทนุรวมของบรษิทั ทัง้นี ้ณ ปจัจบุนั บรษิทัฯ อยูร่ะหวา่งการดำเนนิการกอ่สรา้ง
โครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ทำให้รายได้จากการขายไฟฟ้าอาจยังมีไม่มากนัก อย่างไรก็ด ี เมื่อโครงการโรงไฟฟ้าพลังงาน


แสงอาทิตย์ทยอยเปิดดำเนินการเชิงพาณิชย ์ รายได้จากการขายไฟฟ้าจะเพิ่มขึ้นตามลำดับ บริษัทฯ เชื่อว่ารายได้ดังกล่าวจะส่งผลให
้

ผลประกอบการของบริษัทฯ ปรับตวัดีขึน้ในอนาคต ซึ่งบริษัทฯ ได้พิจารณาแล้วว่าผลตอบแทนจากการลงทุนตลอดอายุโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติยจ์ะคุม้คา่กบัการลงทนุ

	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยร์วมจำนวน 5,201.2 ลา้นบาท และ 13,021.7 ลา้น
บาท ตามลำดบั ประกอบดว้ย ทีด่นิอาคารและอปุกรณ ์จำนวน 4,070.8 ลา้นบาท และ 11,147.9 ลา้นบาท สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 
ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 173.8 ซึง่ทีด่นิอาคารและอปุกรณส์ว่นใหญป่ระกอบดว้ย 
สนิทรพัยจ์ากโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์อง SPC 

	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มหีนีส้นิรวม จำนวน 4,056.7 ลา้นบาท และ 10,463.2 ลา้นบาท 
ตามลำดบั ทัง้นี ้บรษิทัฯ จดัหาแหลง่เงนิทนุเพือ่ใชล้งทนุในสนิทรพัยถ์าวร และเปน็เงนิทนุหมนุเวยีนจากเงนิทนุจากเงนิกูร้ะยะยาวจากสถาบนั
การเงินเป็นหลัก เพื่อเร่งทำการลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ส่งผลให้อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นอยู่ในระดับ 
3.54 เทา่ และ 4.09 เทา่ สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 ตามลำดบั อยา่งไรกต็าม หากพจิารณาจากอตัราสว่น
หนีส้นิทีม่ภีาระดอกเบีย้ (Interest bearing debt) ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ จะพบวา่อตัราสว่นอยูอ่ยูท่ีร่ะดบั 2.6 เทา่ในป ี2554 และ 3.2 เทา่
ในป ี2555

	 2.3	 การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ

		  รายได้จากการขายและบริการ และรายได้อื่น

	 	 จากการที ่SPCG เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้ม เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 ทำให ้บรษิทัฯ เริม่จดัทำงบการเงนิ
รวมตัง้แตว่นัที ่ 28 มนีาคม 2554 เปน็ตน้มา ดงันัน้ งบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ จงึมรีายไดจ้าก 2 
ธรุกจิ คอื ธรุกจิเหลก็และธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ซึง่รายไดร้วมคดิเปน็จำนวน 1,214.3 ลา้นบาท และเมือ่เทยีบกบัรอบปสีิน้สดุ
วนัที ่31 ธนัวาคม 2554 บรษิทัฯมรีายไดร้วมคดิเปน็จำนวน 578.5 ลา้นบาท คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 110 จากการรบัรู้
รายไดโ้ครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีเ่พิม่ขึน้ ทัง้นี ้สดัสว่นรายไดจ้ากการขายและบรกิารของธรุกจิเหลก็และธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังาน
แสงอาทติยส์ำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 คดิเปน็สดัสว่นรายไดจ้ากแตล่ะธรุกจิในอตัรารอ้ยละ 24.0 และ 63.5 ตามลำดบั 
รายไดจ้ากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีเ่พิม่ขึน้นัน้ ประกอบดว้ย รายไดจ้ากการจำหนา่ยไฟฟา้ 

ทัง้นี ้โครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัฯ สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 2554 และ 2555 สรปุดงันี
้

	 	 งบการเงินเฉพาะกิจการ	 งบการเงินรวม	 งบการเงินรวม
	 	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปี สิ้นสุด วันที่	 รอบปี สิ้นสุด วันที่

	 โครงสร้างรายได้	 31-ธ.ค.-53 	 31-ธ.ค.-54 	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ

	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 


(1)	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์	 	 	 	 	 	 	 	 -

1.	รายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้า	 ปี 2553 SPC ยังไม่ได้มีการเข้าจดทะเบียน	 275.10	 46.92	 809.70	 63.50

2.	รายได้จากการให้บริการ	 ในตลาดหลักทรัพย์ฯ ทางอ้อมผ่านบริษัทฯ	 -	 -	 99.90	 7.80

3.	รายได้อ่ืน	 	 -	 -	 59.30	 4.60

รวมรายได้ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์	 	 	 	 	 	 	 275.10	 46.90	 968.90	 76.00

(2)	 ธรุกจิเหลก็


1.	รายไดจ้ากการขาย	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 แผน่เหลก็เคลอืบขึน้ลอน


	 	 –ชนดิไมเ่คลอืบส	ี 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 ผลติภณัฑอ์ืน่ๆ	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


2.	รายไดจ้ากการขายพรอ้มตดิตัง้	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.30	 127.60	 21.76	 111.10	 8.70


3.	รายได้อ่ืน	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 1.80	 0.60	 7.70	 1.31	 1.80	 0.10

		  รวมรายได้ธุรกิจเหล็ก	 316.20	 100.00	 332.65	 100.00	 306.50	 100.00	 311.20	 53.10	 306.51	 24.00

	 	 รวมรายได้ท้ังหมด	 316.20	 100.00	 332.70	 100.00	 306.50	 100.00	 586.30	 100.00	 1,275.40	 100.00
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	 	 ต้นทุนและกำไรขั้นต้น

	 	 ในรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 มียอดต้นทุนขายเพิ่มขึ้นจากทั้งธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และ
ธุรกิจเหล็ก โดยต้นทุนขายและบริการจากทั้งสองธุรกิจรวมทั้งสิ้นจำนวน 305.5 ล้านบาท และ 567.6 ล้านบาท ตามลำดับ คิดเป็นการ
เปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 85.8 เมื่อเทียบกับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 ทั้งนี้ การเปลี่ยนแปลงของต้นทุนขายและต้นทุนขาย
พร้อมติดตั้งดังกล่าวแปรผันตามยอดขายและการเติบโตของบริษัทที่เปลี่ยนแปลงไป รวมทั้งผลกระทบจากความผันผวนของราคาเหล็กซึ่ง
เป็นวัตถุดิบหลักของธุรกิจเหล็ก ซึ่งต้นทุนขายจากธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ส่วนใหญ่เป็นค่าเสื่อมราคาของทรัพย์สินที่เกี่ยวข้อง
กับการดำเนินงาน และต้นทุนบริการด้านการปฏิบัติการ การบำรุงรักษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ และมีสัดส่วน
ค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบกับต้นทุนขายจากธุรกิจเหล็ก

	 	 ในรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 บริษัทฯ มีอัตรากำไรขั้นต้นจากการขายรวมประมาณร้อยละ 47.2 และ
ร้อยละ 53.3 ตามลำดับ บริษัทสามารถทำอัตรากำไรขั้นต้นได้สูงขึ้นคิดเป็นการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นร้อยละ 12.9 เมื่อเทียบกับปีสิ้นสุด


วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ทั้งนี้ อัตรากำไรขั้นต้นที่เพิ่มขึ้น เนื่องจากสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มีรายได้จากธุรกิจ


โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพิ่มจำนวนโรงมากขึ้นเป็น 9 โรง ซึ่งให้อัตรากำไรขั้นต้นในสัดส่วนที่ค่อนข้างสูง 


	 รายการ	 SPCG	 SSR	 รวม 36 โครงการโซล่าฟาร์ม

	 (หน่วย : ล้านบาท)	 (หลังหักรายการระหว่างกัน)	 	 (COD แล้ว 9 โครงการ)


	 รายไดจ้ากการขายและบรกิาร	 1,214.40	 302.70	 809.70

	 หกั ตน้ทนุขายและบรกิาร	 (567.60)	 (266.70)	 (246.40)

	 กำไรขัน้ตน้	 647.70	 36.00	 563.30

	 อตัรากำไรขัน้ตน้	 53.30%	 11.90%	 69.60%

	 กำไรสทุธ	ิ 166.10	 0.50	 253.70

	 อตัรากำไรสทุธ	ิ 13.40%	 0.20%	 31.30%

	 EBITDA	 589.30	 6.10	 600.00

	 EBITDA margin	 48.50%	 2.00%	 74.10%


	 	 คา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร และคา่ตอบแทนผูบ้รหิาร

	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 มียอดค่าใช้จา่ยในการขายและบริหาร รวมทั้งค่าตอบแทนผู้บริหาร รวม
จำนวน 131.5 ลา้นบาท และ 267.3 ลา้นบาท ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 103.3 เมือ่เทยีบกบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 
ธนัวาคม 2554 เนือ่งจากในปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มกีารรบัรูค้า่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิารเพิม่ขึน้ ซึง่สว่นใหญเ่ปน็
รายการค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับพนักงาน และผู้บริหาร ที่มีการสรรหามาเพิ่มเติมเพื่อรองรับการขยายตัวและการลงทุนของโซล่าฟาร์มของบริษัท 
อกีทัง้มคีา่ใชจ้า่ยทางออ้มในการจดัหาเงนิทนุเพือ่พฒันาโซลา่ฟารม์ทีต่อ้งบนัทกึเปน็คา่ใชจ้า่ยทนัท ีแมว้า่จะยงัเริม่ดำเนนิการเชงิพาณชิย ์ เชน่ 
คา่ทีป่รกึษาทางการเงนิ ทีป่รกึษากฎหมาย เปน็ตน้ 

		  กำไร (ขาดทนุ) สทุธ
ิ
	 	 สำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทฯ มียอดกำไรสุทธิตามงบการเงินรวม จำนวนทั้งสิ้น166.1 ล้านบาท คิดเป็น


การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 1,086.4 เมือ่เทยีบกบัป ี 2554 ทีม่กีำไรสทุธ ิ 14 ลา้นบาท เนือ่งจากบรษิทัสามารถเริม่เปดิดำเนนิการ


เชงิพาณชิยแ์ละจำหนา่ยไฟไดเ้พิม่ในระหวา่งป ี2555 อกี 4 โครงการ รวมเปน็ทัง้สิน้ จำนวน 9 โครงการ

	 	 อย่างไรก็ตาม เนื่องจากโครงการที่จำหน่ายไฟแล้ว เป็นโครงการที่ดำเนินการภายใต้บริษัทย่อยที่บริษัทถือหุ้นในสัดส่วนร้อยละ 
51-70 จงึมีส่วนได้เสียของผูถ้ือหุ้นที่ไม่มีอำนาจควบคุมร่วมอยู่ด้วย ประกอบกบัโครงการที่อยู่ระหว่างกอ่สร้างและพฒันาแตย่ังไม่ได้เริ่มมี
รายได ้ ต้องทำการบันทึกค่าใช้จ่ายในช่วงเริ่มพัฒนาเข้าเป็นค่าใช้จ่ายของบริษัทและบริษัทย่อยในป ี 2555 มูลค่า 137.3 ล้านบาท โดยที่
โครงการทีอ่ยูร่ะหวา่งกอ่สรา้งและพฒันาเปน็โครงการทีบ่รษิทัถอืหุน้รอ้ยละ 100 ยกเวน้โครงการทีด่ำเนนิการผา่น SPA การรบัภาระคา่ใช้
จา่ยในชว่งกอ่นเริม่ดำเนนิการพาณชิยข์องบรษิทัยอ่ยดงักลา่วไวท้ัง้จำนวน จงึสง่ผลใหบ้รษิทัมกีำไรสทุธหิลงัหกัสว่นไดเ้สยีของผูถ้อืหุน้ทีไ่มม่ี
อำนาจควบคมุเหลอืเพยีง 39 ลา้นบาทในป ี2555 ดขีึน้กวา่ป ี2554 ทีม่ผีลขาดทนุ 11.8 ลา้นบาท 
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	 2.4	 การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของกลุ่มบริษัทฯ

	 	 ภาพรวมสนิทรพัย
์
	 	 สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 มยีอดสนิทรพัยร์วมทัง้สิน้จำนวน 5,201.2 ลา้นบาท และ 13,021.7 
ล้านบาท ตามลำดับ หรือคิดเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 150.36 เมื่อเทียบกับป ี 2554 ทั้งนี ้ สินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้นอย่าง


ก้าวกระโดด เนื่องจากบริษัทฯ มีการรับรู้มูลค่าสินทรัพย์เพิ่มขึ้นจากการที่โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทยอยเปิดดำเนินการ ซึ่งสินทรัพย์
หลกัทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ไดแ้ก ่แผงพลงังานแสงอาทติย ์เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ และทีด่นิ เปน็สว่นใหญ ่

	 	 คณุภาพสนิทรพัย
์
	 	 ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ : สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 บริษัทฯ มีลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ-
สุทธิ ทั้งสิ้นจำนวน 171.8 ล้านบาท และ 584.4 ล้านบาท ตามลำดับ หรือคิดเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นร้อยละ 240.2 เมื่อเทียบกับปี 
2554 ทั้งนี้ การเพิ่มขึ้นของลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ-สุทธิอย่างมีนัยสำคัญ เนื่องจากบริษัทฯ มีลูกหนี้การค้าจากธุรกิจเหล็กและโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์เพิ่มขึ้น โดยในจำนวนดังกล่าว มีลูกค้าที่เป็นกิจการที่เกี่ยวข้องกันในปี 2555 จำนวน 232 ล้านบาท ซึ่งคือ
รายการเงินจ่ายล่วงหน้าแก่ผู้รับเหมาก่อสร้างโซล่าฟาร์มของบริษัทในระหว่างปี รวม 23 โครงการ ทั้งนี้บริษัทผู้รับเหมาก่อสร้างดังกล่าว
คือ บริษัท เจเพ็น จำกัด (โปรดพิจารณารายละเอียดเพิ่มเติมได้จากหัวข้อรายการระหว่างกัน)

	 	 สนิคา้คงเหลอื–สทุธ ิ : สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีนิคา้คงเหลอืทัง้สิน้จำนวน 29.5 


ลา้นบาท และ 54.9 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 86.1 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 ซึง่เปน็สนิคา้ของธรุกจิ
เหลก็เปน็สว่นใหญ
่
	 	 รายจา่ยลงทนุ

	 	 โดยงบการเงนิรวมสำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยถ์าวรประเภททีด่นิ อาคาร และ
อปุกรณ-์สทุธ ิจำนวน 4,070.9 ลา้นบาท และ 11,147.9 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 173.8 เมือ่
เทยีบกบัป ี2554 ทัง้นี ้การเพิม่ขึน้อยา่งมนียัสำคญัของทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ ์เนือ่งจากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยจ์ำเปน็ตอ้งมี
การลงทุนสูงในสินทรัพย์ที่ใช้ในการผลิตไฟฟ้า ซึ่งสินทรัพย์หลักของโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ส่วนใหญ่ คือ แผงพลังงานแสงอาทิตย ์
เครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า และที่ดินพร้อมส่วนปรับปรุงที่ดิน ทั้งนี ้ ในป ี 2556 บริษัทฯ จะยังคงมีรายจ่ายลงทุนในทรัพย์สินถาวรอย่าง


ตอ่เนือ่ง เนือ่งจากบรษิทัฯ ตอ้งลงทนุกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยใ์นสว่นทีเ่หลอืจนครบ 36 โครงการ 

	 	 แหลง่ทีม่าของเงนิทนุ

	 	 หนี้สินรวม : งบการเงินรวมสำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 บริษัทฯ มีหนี้สินรวมทั้งสิ้นจำนวน 
4,056.7 ลา้นบาท และ 10,463.2 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 157.9 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 ทัง้นี ้
บรษิทัฯ มหีนีส้นิจากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยเ์พิม่ขึน้อยา่งมนียัสำคญัสำหรบัปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2555 เนือ่งจากบรษิทัฯ 
อยูใ่นระหวา่งการลงทนุกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ ซึง่รายการหนีส้นิหลกั คอื เจา้หนีค้า่สนิทรพัย ์ ซึง่เปน็เจา้หนีค้า่สัง่ซือ้อปุกรณ ์
และการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์จำนวน 1,879 ลา้นบาท นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัมเีงนิกูย้มืระยะสัน้ และเงนิกูย้มืระยะยาวจาก
สถาบนัการเงนิเพือ่ใชใ้นการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์และเงนิทนุหมนุเวยีน ณ 31 ธนัวาคม 2555 มมีลูคา่รวม 6,967.3 ลา้น
บาท ในขณะทีห่นีส้นิจากธรุกจิเหลก็มจีำนวนไมม่าก โดยมจีำนวนรวมทัง้สิน้ 53.2 ลา้นบาท และสว่นใหญเ่ปน็หนีส้นิหมนุเวยีนของธรุกจิ

		  สว่นของผูถ้อืหุน้ : งบการเงนิรวมสำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีว่นของผูถ้อืหุน้คดิเปน็
จำนวน 1,144.5 ลา้นบาท และ 2,558.5 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 123.5 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 
ทัง้นี ้การเพิม่ขึน้ของสว่นของผูถ้อืหุน้เนือ่งจากการออกหุน้เพิม่ทนุเสนอขายประชาชนทัว่ไป เมือ่ 24 กมุภาพนัธ ์2555 จำนวน 60 ลา้นหุน้ 
ในราคาหุน้ละ 21 บาท เปน็มลูคา่ระดมทนุรวมทัง้สิน้ 1,260 ลา้นบาท เมือ่หกัคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วขอ้งแลว้ คงเหลอืเงนิทนุทีร่ะดมได ้1,162.8 
ลา้นบาท นอกจากนี ้ บรษิทัฯ มกีารรบัรูส้ว่นเกนิมลูคา่หุน้จากการรวมธรุกจิอกีจำนวน 89.0 ลา้นบาท ซึง่เปน็การบนัทกึบญัชภีายหลงัจาก
การรวมธรุกจิแบบยอ้นกลบัของ SPC กบับรษิทัฯ ทำใหส้ว่นของผูถ้อืหุน้มกีารเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้อยา่งมนียัสำคญั 

		  ความเหมาะสมของโครงสรา้งเงนิทนุ จากงบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2555 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้
ถอืหุน้มคีา่เทา่กบั 4.09 เทา่ ทัง้นี ้อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้ เนือ่งจากบรษิทัฯ มกีารกูย้มืเงนิระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ
ในรปูแบบ Project Finance เพือ่ใชใ้นการลงทนุกอ่สรา้งและซือ้อปุกรณห์ลกัสำหรบัโครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยเ์พิม่มากขึน้ ซึง่
หลังจากก่อสร้างโรงไฟฟ้าเสร็จ ก็จะไม่มีความจำเป็นต้องเพิ่มภาระหนี้สินเพื่อใช้จ่ายลงทุนอีกต่อไป และหากบริษัทมีผลประกอบการเป็นไป
ตามทีค่าดการณไ์ว ้กจ็ะสง่ผลใหส้ดัสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ลดลงเปน็ลำดบั นอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัไดท้ำการออกใบสำคญัแสดงสทิธิ
ทีจ่ะซือ้หุน้สามญัไวจ้ำนวน 279,999,581 หนว่ย ซึง่จะครบกำหนดใชส้ทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุของบรษิทัฯ ในวนัที ่ 2 มนีาคม 2558 
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ในสดัสว่น 1 ใบสำคญัแสดงสทิธฯิ ตอ่ 1 หุน้สามญั ราคาหุน้ละ 1 บาท ภายหลงัการใชส้ทิธใินชว่งเวลาดงักลา่ว บรษิทัจะมเีงนิเพิม่ทนุ


เข้ามาสูงสุดประมาณ 280 ล้านบาท (ในกรณีที่ผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุนครบทุกหน่วย) อันจะทำให้โครงสร้าง


เงนิทนุทีม่าจากสว่นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัเพิม่สงูขึน้

	 	 อนึง่ ในป ี2555 นี ้คณะกรรมการของบรษิทัไดม้มีตอินมุตัใินหลกัการใหศ้กึษาทางเลอืกในการระดมทนุ เพือ่ทำการจดัโครงสรา้ง
ทางการเงนิของบรษิทัมคีวามเหมาะสม และลดตน้ทนุทางการเงนิ อกีทัง้มคีวามคลอ่งตวัในการบรหิารจดัการ โดยใหท้ำการศกึษาเครือ่งมอื
ทางการเงนิอืน่ เชน่ การจดัตัง้กองทนุรวมโครงสรา้งพืน้ฐาน การออกหุน้กู ้หรอืการระดมทนุในรปูแบบอืน่ เปน็ตน้ ซึง่ฝา่ยจดัการของบรษิทั
อยูร่ะหวา่งการพจิารณาและศกึษารายละเอยีด

	 	 สภาพคลอ่ง

		  กระแสเงนิสด งบการเงนิรวมสำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 เปน็งบการเงนิรวมของ SPC และบรษิทัยอ่ยของ SPC 
เพื่อนำมาเปรียบเทียบกับงบการเงินรวมสำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2555 ตามมาตรฐานบัญชีว่าด้วยการรวมธุรกิจแบบย้อนกลับ 
(Reverse Takeover) ทัง้นี ้ ในป ี 2554 บรษิทัฯ มกีระแสเงนิสดเพิม่ขึน้สทุธ ิ จำนวน 226.4 ลา้นบาท และในป ี 2555 มกีระแสเงนิสด


ลดลง 239.8 ลา้นบาท อนัเนือ่งมาจากการนำเงนิทนุไปใชล้งทนุในธรุกจิพลงังานแสงอาทติย
์
	 2.5	 การวิเคราะห์ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของแต่ละกลุ่มธุรกิจ

	 	 ภายหลงัจากที ่SPC เขา้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทางออ้มผา่นบรษิทัฯ เมือ่วนัที ่28 มนีาคม 2554 นัน้ บรษิทัฯ มกีาร
ประกอบธรุกจิ 2 กลุม่ คอื ธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ซึง่ดำเนนิการโดย SPC ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของบรษิทัฯ และ ธรุกจิเหลก็ ซึง่
ดำเนินการโดยบริษัทฯ และเพื่อให้เกิดความเข้าใจในแต่ละธุรกิจอย่างละเอียด จึงแยกวิเคราะห์ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงินของ
แตล่ะธรุกจิ ดงันี
้
		  2.5.1	ธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
			   (1)	 ตารางสรปุงบการเงนิของ SPC และบรษิทัยอ่ยของ SPC

			   	 งบดลุ – บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั 


	 	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

สนิทรพัยห์มนุเวยีน	 

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด	 266.36	 17.28	 25.72	 0.59

ลกูหนีก้ารคา้	 58.82	 3.82	 310.80	 7.11

สนิคา้คงเหลอื	 15.22	 0.98	 25.04	 0.57

สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 14.41	 0.94	 0.30	 0.01
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 354.81	 23.02	 361.86	 8.27
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	
เงนิใหดู้ย้มืแกบ่รษิทัยอ่ย	 -	 -	 12.75	 0.29

เงนิลงทนุในบรษิทัยอ่ย	 1,111.06	 72.09	 3,875.80	 88.60 

ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ	์ 56.59	 3.67	 89.97	 2.06 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน	 0.57	 0.04	 0.72	 0.02 

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่	 	 	 	 

	 เงนิฝากธนาคารทีต่ดิภาระคำ้ประกนั และ 

	 มขีอ้จำกดัการใช	้ 0.07	 0.01	 -	 - 

	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 18.05	 1.17	 33.15	 0.76 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 1,186.34	 76.98	 4,012.38	 91.73 
รวมสินทรัพย์	 1,541.15	 100.00	  4,374.25 	 100.00 
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	 	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

หนีส้นิหมนุเวยีน	 	 -	 	 - 

เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ	 493.24	 32.00	 1,170.51	 26.76 

เจา้หนีค้า่กอ่สรา้งและวสัดกุอ่สรา้ง	 320.27	 20.78	 1,235.02	 28.23 

เงนิกูย้มืจากบคุคลทีเ่กีย่วขอ้งกนั	 -	 -	 37.50	 0.86 

สว่นของหนีส้นิระยะยาวทีถ่งึกำหนด 1 ป	ี 1.62	 0.11	 3.97	 0.09 

สว่นของหนีส้นิภายใตส้ญัญาเชา่ทางการเงนิ

	 ทีถ่งึกำหนด 1 ป	ี 1.87	 0.12	 1.96	 0.04 

หนีส้นิหมนุเวยีนอืน่	 	 	 	 

	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 7.06	 0.46	 41.00	 0.94
รวมหน้ีสินหมุนเวียน	 824.06	 53.47	 2,489.96	 56.92
หนี้ไมส่นิหมนุเวยีน	 

ประมาณการหนีส้นิผลประโยชนพ์นกังาน	 1.42	 0.09	 1.20	 0.03 

เงนิกูย้มืระยะยาว	 8.15	 0.53	 20.99	 0.48 

หนีส้นิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ	 3.78	 0.25	 1.83	 0.04 

หุน้สามญัในบรษิทัยอ่ยรอซือ้คนื	 185.17	 12.01	 166.91	 3.81 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 0.29	 0.02	 0.29	 0.01 
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน	 198.81	 12.90	 191.22	 4.37 
รวมหน้ีสิน	 1,022.87	 66.37	 2,681.18	 61.29 
สว่นของผูถ้อืหุน้				    

ทนุจดทะเบยีน				    

หุน้สามญั 45,000,000 หุน้ 

	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท	 450.00	 29.20	 1,500.00	  34.29 

ทนุทีอ่อกและเรยีกชำระแลว้				    

หุน้สามญั 45,000,000 หุน้ 

	 มลูคา่ทีต่ราไวหุ้น้ละ 10 บาท	 450.00	 29.20	 1,500.00	 34.29 

กำไรสะสม	 68.28	 4.43	 193.06	 4.41 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 518.28	 33.63	 1,693.06	 38.71 
รวมหน้ีสินและส่วนผู้ถือหุ้น	 1,541.15	 100.00	 4,374.25	 100.00 
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	 	 	 งบกำไรขาดทนุ – บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั และบรษิทัยอ่ย


		  งบตรวจสอบ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่
	  รายการ	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55	 31-ธ.ค.-55

	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะบริษัทย่อย)
	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ


รายได้	
	 รายได้จากการขายและบริการ	 631.13	 98.97	 1,623.28	 99.30	 -	 -
	 รายได้การขายไฟ	 -	 -	 -	 -	 809.68	 95.61
	 รายได้อ่ืน	 6.58	 1.03	 11.41	 0.70	 37.18	 4.39
	 รวมรายได้*	 637.72	 100.00	 1,634.69	 100.00	 846.86	 100.00
ค่าใช้จ่าย						    
	 ต้นทุนขาย และการให้บริการ	 483.87	 75.88	 1,376.46	 84.20	 246.42	 29.10
	 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 41.51	 6.51	 59.83	 3.66	 147.03	 17.36
	 รวมค่าใช้จ่าย	 525.38	 82.39	 1,436.29	 87.86	 393.45	 46.46
กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงินและภาษีเงินได้	 112.33	 17.61	 198.40	 12.14	 453.41	 53.54
ต้นทุนทางการเงิน	 14.41	 2.26	 33.71	 2.06	 199.30	 23.53
กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 97.92	 15.35	 164.69	 10.07	 254.11	 30.01
ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 30.20	 4.74	 39.91	 2.44	 0.41	 0.05
กำไร(ขาดทุน)สุทธิสำหรับงวด	 67.72	 10.62	 124.78	 7.63	 253.71	 29.96

หมายเหต ุ* ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการจำหนา่ยไฟฟา้ รายไดส้ว่นเพิม่ราคาซือ้ไฟฟา้ และรายไดจ้ากการขายอืน่ๆ


		  (1.2)	 การวเิคราะหผ์ลการดำเนนิงานของธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
	 	 	 บริษัทฯได้วิเคราะห์ผลการดำเนินงานของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์โดยพิจารณาจากงบการเงินของ SPC และ
บรษิทัยอ่ยของ SPC เปน็หลกั ทัง้นี ้เนือ่งจากบรษิทัฯ ดำเนนิธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ัง้หมดผา่น SPC

			   (1.2.1)	 รายไดจ้ากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์

	 	 	 	 	 (ก) รายไดจ้ากการขาย

	 	 	 	 	 รายไดจ้ากธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์มาจากธรุกจิภายในกลุม่ ดงันี
้
					     การลงทนุและพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ดำเนนิการโดยบรษิทัยอ่ยของ SPC โดยมรีายได ้2 ประเภท 
คอื รายไดจ้ากการจำหนา่ยไฟฟา้ และ รายไดจ้ากสว่นเพิม่ราคารบัซือ้ไฟฟา้ (Adder) ซึง่ไดบ้นัทกึบญัชเีปน็รายไดจ้ากการขาย

 	 				     รายไดจ้ากการจำหนา่ยไฟฟา้ รายไดด้งักลา่วเปน็ไปตามสญัญาซือ้ขายไฟฟา้กบั กฟภ. และยงัมรีายไดจ้ากสว่น
เพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า(Adder) เป็นการได้รับสิทธิประโยชน์จากส่วนเพิ่มราคารับซื้อไฟฟ้า(Adder)ในอัตรา 8 บาทต่อกิโลวัตต์-ชั่วโมง 
(KWh) เปน็ระยะเวลา 10 ป ี ทัง้นี ้ นบัจากวนัเริม่ตน้เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยข์องโครงการโคราช 1 ทีเ่ริม่เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยเ์มือ่


วนัที ่21 เมษายน 2553 และสามารถดำเนนิการผลติและขายไฟฟา้ใหแ้ก ่กฟภ. ได ้บรษิทัไดใ้ชโ้ครงการโคราช 1 เปน็ตน้แบบในการพฒันา
โครงการอืน่ ๆ สว่นทีเ่หลอื จนประสบความสำเรจ็ ไดแ้ก ่สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 เลย 1 ขอนแกน่1 โคราช3 โคราช 4 และ 
โคราช 7 ซึง่ไดท้ยอยเปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยเ์มือ่วนัที ่9 กมุภาพนัธ ์2554 22 เมษายน 2554 13 กนัยายน 2554 15 กนัยายน 2554 
15 กมุภาพนัธ ์2555 9 มนีาคม 2555 14 พฤษภาคม 2555 และ 30 พฤษภาคม 2555 ตามลำดบั ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2554 และ 2555 SPC มีรายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้าทั้งสิ้น 312.8 ล้านบาท และ 809.7 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 98.1 และ 
95.0ของรายไดร้วมของ SPC ตามลำดบั 
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	 	 	 	 	 บริการรับเหมาก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์แบบครบวงจร (Engineering Procurement 
Construction: EPC) SPC ใหบ้รกิาร EPC แกบ่รษิทัยอ่ยของ SPC โดยไดเ้ริม่ดำเนนิการใหบ้รกิาร EPC ในป ี 2552 ในการกอ่สรา้ง
โครงการโคราช 1 และทยอยใหบ้รกิาร EPC แกโ่ครงการอืน่ๆในเวลาตอ่มา สง่ผลใหใ้นรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 
SPC มรีายไดจ้ากบรกิาร EPC จำนวน 603.2 ลา้นบาท 1,551.2 ลา้นบาท ตามลำดบั รายไดจ้ากใหบ้รกิารดงักลา่วเตบิโตขึน้ตามจำนวน
โครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีไ่ดเ้ริม่ทยอยกอ่สรา้ง อยา่งไรกด็หีากพจิารณาจากงบการเงนิรวมของ SPC รายไดจ้ากธรุกจิ EPC 
จะไม่แสดงยอดรายได ้ เนื่องจากเป็นรายการที่ตัดออกในงบการเงินรวม เพราะปัจจุบัน SPC ให้บริการ EPC แก่บริษัทย่อยของ SPC 
ทัง้หมด 

	 	 	 	 	 บริการด้านการปฏิบัติการ การบำรุงรักษา และการประมวลผลโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ (Operation, 
Maintenance and Monitoring: OMM) SPC ใหบ้รกิาร OMM กบับรษิทัยอ่ยของ SPC โดยไดเ้ริม่ดำเนนิการใหบ้รกิาร OMM ในป ี
2553 สำหรับโครงการโคราช 1 และทยอยให้บริการ OMM แก่โครงการอื่นๆที่เปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์ในเวลาต่อมา ดังนั้นในรอบป
ี

สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มรีายไดจ้ากธรุกจิบรกิาร OMM จำนวน 27.9 ลา้นบาท และ 69.8 ลา้นบาท ตามลำดบั 
รายได้จากการให้บริการดังกล่าวเติบโตขึ้นตามจำนวนโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ที่เปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์จากจำนวน 5 โครงการ


ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 เปน็ 9 โครงการ ณ รอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 อยา่งไรกด็หีากพจิารณาจากงบการเงนิ
รวม รายไดจ้ากธรุกจิ OMM จะไมแ่สดงยอดรายได ้เนือ่งจากเปน็รายการทีต่ดัออกในงบการเงนิรวม เพราะปจัจบุนั SPC ใหบ้รกิาร OMM 
แกบ่รษิทัยอ่ยของ SPC ทัง้หมด 
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	 	 	 	 	 รายไดจ้ากการขายแผงพลงังานแสงอาทติย ์ คอื การขายแผงพลงังานแสงอาทติยใ์หก้บับรษิทัยอ่ย ในรอบปสีิน้
สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 มรีายได ้2.2 ลา้นบาท

	 	 	 	 	 รายไดอ้ืน่ รายไดอ้ืน่ ประกอบดว้ยดอกเบีย้รบั กำไรจากการขายเงนิลงทนุ และรายไดอ้ืน่ๆ ทัง้นี ้ในรอบปสีิน้สดุ
วันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 SPC มีรายได้อื่นคิดเป็นจำนวน 6.6 ล้านบาท และ 11.4 ล้านบาท หรือคิดเป็นร้อยละ 1.0 และ


ร้อยละ 0.7 ของรายได้รวมของ SPC ตามลำดับ 

ตารางแสดงรายละเอยีดโครงสรา้งรายไดข้อง SPC


	 	 รอบปีสิ้นสุดวันที่ 	 รอบปีสิ้นสุดวันที่	 รอบปีสิ้นสุดวันที่

	 โครงสร้างรายได้	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ	 มูลค่า	 ร้อยละ

	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 


	 1	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช1) จำกัด**	 73.10	 85.80	 103.10	 32.50	 106.80	 12.50

	 2	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร1) จำกัด**	 -	 -	 86.10	 27.20	 101.10	 11.90

	 3	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม1) จำกัด**	 -	 -	 63.90	 20.20	 99.80	 11.70

	 4	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) จำกัด**	 -	 -	 32.30	 10.20	 107.10	 12.60

	 5	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (เลย 1) จำกัด**	 -	 -	 27.40	 8.60	 97.20	 11.40

	 6	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น1) จำกัด**	 -	 -	 -	 -	 89.40	 10.50

	 7	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช3) จำกัด**	 -	 -	 -	 -	 85.20	 10.00

	 8	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช4) จำกัด**	 -	 -	 -	 -	 63.50	 7.40

	 9	บริษัท โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 7) จำกัด**	 -	 -	 -	 -	 59.60	 7.00

	 รวมรายได้จากธุรกิจลงทุนและพัฒนาโรงไฟฟ้า

	 พลังงานแสงอาทิตย์	 73.10	 85.80	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

	 	 รายได้จากการขายแผงพลังงานแสงอาทิตย์	 9.10	 10.70	 -	 -	 -	 -

		  รวมรายได้จากการขาย	 82.20	 96.50	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

		  รายได้จากการให้บริการ	 1.60	 1.90	 -	 -	 -	 -

	 	 รายได้อ่ืน*	 1.40	 1.60	 4.20	 1.30	 43.00	 5.00

	 	 รวมรายได้	 85.20	 100.00	 317.00	 100.00	 852.70	 100.00

	 รายได้จากธุรกิจบริการด้านวิศวกรรมจัดหา 

	 	 และก่อสร้างแบบครบวงจร (Engineering 

	 	 Procurement Construction: EPC)	 267.90	 -	 603.20	 -	 1,551.20	 -

	 รายได้จากธุรกิจบริการด้านปฏิบัติการ 

	 	 และบำรุงรักษาโรงไฟฟ้าพลังงาน

	 	 แสงอาทิตย์ (Operation, Maintenance

	 	 	 and Monitoring: OMM)	 5.90	 -	 27.90	 -	 69.80	 -

หมายเหตุ 	*	 รายได้อ่ืน ได้แก่ ดอกเบ้ียรับ กำไรจากการขายเงินลงทุน และ รายได้อ่ืนๆ 

	 	 	 **	 คิดเป็นร้อยละของรายได้จากการจำหน่ายไฟฟ้า

	 	 	 (1.2.2)	 ตน้ทนุและคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร

			   	 	 (ก) ตน้ทนุขาย ตน้ทนุบรกิาร และกำไรขัน้ตน้

	 	 	 	 	 ตน้ทนุขาย และกำไรขัน้ตน้จากการขาย ตน้ทนุขายหลกัของ SPC ไดแ้ก ่คา่เสือ่มราคาของทรพัยส์นิทีเ่กีย่วขอ้ง
กบัการดำเนนิงาน และตน้ทนุบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์โดยคา่เสือ่มราคา
ของแผงพลังงานแสงอาทิตย์และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้าคิดเป็นสัดส่วนหลักของต้นทุนขาย ทั้งนี ้ SPC เริ่มมีรายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย ์ จากการเปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์ของโครงการโคราช 1 ซึ่งเป็นโครงการแรกของ SPC รอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 
ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มตีน้ทนุขาย จำนวน 74.1 ลา้นบาท และ 166.27 ลา้นบาท หรอืคดิเปน็รอ้ยละ 23.72 และ 20.53 ของ
รายได้รวมตามลำดับ ทั้งนี้ต้นทุนขายที่เพิ่มขึ้นเนื่องจาก SPC ได้เปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์โครงการโคราช 1 ในป ี 2553 โครงการ
สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 และ เลย 1 ในป ี2554 และ โครงการ ขอนแกน่ 1 โคราช 3 โคราช 4 และโคราช 7 ในป ี2555 สง่ผล
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ใหม้กีารรบัรูค้า่เสือ่มราคาของโครงการของ SPC จำนวน 9 โครงการ เปน็ตน้ทนุขาย รวมถงึตน้ทนุบรหิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุ
รกัษา และการประมวลผลโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ ซึง่สว่นใหญค่อื เงนิเดอืนวศิวกร จากปจัจยัดงักลา่วสง่ผลให ้ SPC มกีำไรขัน้ตน้
จากการขายไฟฟา้เฉลีย่ประมาณรอ้ยละ 76.28 และ รอ้ยละ 79.47ตามลำดบั สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 
ตามลำดบั

				    	 (ข) คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร

	 	 	 	 	 สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนํวาคม 2554 และ 2555 SPC มคีา่ใชจ้า่ยในการบรหิารทัง้สิน้จำนวน 64.2 ลา้น
บาท และ201.9 ลา้นบาท หรอืคดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 20.3 และ 23.7 ของรายไดร้วมตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้ รอ้ยละ 
214.5 เมื่อเทียบกับรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 การเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายในการบริหารเกิดจากการที ่ SPC มีโครงการที่เปิด
ดำเนนิการเชงิพาณชิยท์ีม่ากขึน้ ซึง่ ณ รอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 SPC มเีพยีงโครงการโคราช 1 ทีเ่ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิย์
เพยีงโครงการเดยีว เทยีบกบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ที ่SPC ไดเ้ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ลว้ 5 โครงการ ไดแ้ก ่โคราช 1 
สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 และ เลย 1 และในป ี2555 ไดเ้ปดิดำเนนิการเพิม่ขึน้อกี 4 โครงการ คอื ขอนแกน่ 1 โครช่ 3 โคราช 4 
และโคราช 7 รวม ณ สิน้ป ี2555 ไดเ้ปดิดำเนนิการรวมทัง้สิน้ 9 โครงการโดยคา่ใชจ้า่ยในการบรหิารหลกัประกอบดว้ยคา่ใชจ้า่ยเกีย่วกบั
พนกังานและคา่ทีป่รกึษากฎหมาย

	 	 	 	 	 (ค) ตน้ทนุทางการเงนิ

	 	 	 	 	 รอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มตีน้ทนุทางการเงนิทัง้สิน้จำนวน 86.1 ลา้นบาท และ 
232.4 ลา้นบาท หรอืคดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 27.2 และรอ้ยละ 27.25 ของรายไดร้วมตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 
169.9 เมื่อเทียบกับรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 ทั้งนี้การเพิ่มขึ้นของต้นทุนทางการเงินดังกล่าวแบ่งเป็นส่วนของดอกเบี้ยจ่าย


ทีเ่พิม่สงูขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง จากการที ่ SPC เริม่ทยอยเบกิเงนิกูใ้นการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ โดยคา่บรหิารจดัการเปน็ไปตาม
เงือ่นไขสญัญาระหวา่งผูถ้อืหุน้ระหวา่ง SPC IFC และ EFE และประมาณการอตัราดอกเบีย้จา่ยเปน็ไปตามที ่SPC จะตอ้งชำระตามเงือ่นไขที ่
SPC มสีทิธใินการซือ้หุน้ (Call Option) และ สทิธใินการเลอืกขายหุน้ (Put Option) ใหแ้ก ่ EFE และ IFC สำหรบัโครงการโคราช 1 
นครพนม 1 และสกลนคร 1 

	 	 	 (1.2.3)	 กำไร (ขาดทนุ) สทุธ
ิ
	 	 	 สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มกีำไร (ขาดทนุ) สทุธ ิจำนวน 16.5 ลา้นบาท และ 165.1 
ล้านบาท และ กำไร (ขาดทุน) สุทธสิ่วนที่เป็นของผูถ้ือหุ้นบริษทัใหญ ่ จำนวน –(9.3) ล้านบาท และ 38.3 ล้านบาท คดิเป็นอัตรากาํไร 
(ขาดทนุ) สทุธริอ้ยละ 5.3 และ 19.3 ตามลำดบั ทัง้นี ้ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 นัน้ แมว้า่รายไดจ้ากการขายไฟฟา้จะเพิม่สงู
ขึน้จากการที ่ SPC เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยโ์ครงการโรงไฟฟา้พลังงานแสงอาทิตยจ์ำนวน 5 โครงการ อยา่งไรกด็ ี SPC มขีาดทุนจาก
อตัราแลกเปลีย่นจำนวน 21.0 ลา้นบาท คดิเปน็อตัรารอ้ยละ 6.7 ของรายไดร้วม และคา่ใชจ้า่ยทางการเงนิทีเ่พิม่สงูขึน้ จำนวน 102.3 ลา้น
บาท คดิเปน็อตัรารอ้ยละ 32.7 ของรายไดร้วม ในป ี2555 SPC ไดเ้ปดิโครงการเพิม่ขึน้อกี 4 โครงการ ทำใหม้กีารรบัรูร้ายไดเ้พิม่เปน็ 9 
โครงการ ทำให้มีค่าใช้จ่ายทางการเงินเพิ่มขึ้นเป็น 232.4 ล้านบาทคิดเป็นอัตราร้อยละ 27.2 ของรายได้รวม ทั้งนี ้ SPC มีการป้องกัน


ความเสี่ยงความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนด้วยการทำสัญญาซื้อเงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (FX Forward) และแม้ว่า SPC ได้ลด


ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นแลว้กต็าม SPC ยงัตอ้งรบัรูก้ำไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิของ
แตล่ะงวดในงบกำไรขาดทนุ ทำใหเ้กดิความผนัผวนตอ่กำไร (ขาดทนุ) สทุธขิอง SPC อกีเลก็นอ้ย

	 	 (1.3)	 การวเิคราะหฐ์านะทางการเงนิของธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย
์
	 	 	 บรษิทัฯไดว้เิคราะหฐ์านะทางการเงนิของธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยโ์ดยใชง้บการเงนิของ SPC และบรษิทัยอ่ยของ 
SPC เปน็หลกั เนือ่งจากบรษิทัฯดำเนนิธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ัง้หมดผา่น SPC

	 	 ตารางแสดงโครงสรา้งทางการเงนิ – บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์จำกดั


	 	 	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-54	 	 31-ธ.ค.-55
	 	 (งบการเงินรวม)	 	 (งบการเงินรวม)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

สินทรัพย์หมุนเวียน	
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 33.00	 0.67	 297.20	 2.370
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เพ่ือค้า	 263.60	 5.30	 0.00	 -
เงินลงทุนในหลักทรัพย์เผ่ือขาย	 -	 -	 0.00	 -
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	 	 	 งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-54	 	 31-ธ.ค.-55
	 	 (งบการเงินรวม)	 	 (งบการเงินรวม)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

ลูกหน้ีการค้า	 98.90	 1.99	 169.10	 1.35
สินค้าคงเหลือ	 9.50	 0.19	 250.00	 0.20
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 	 	 	 -
เงินจ่ายล่วงหน้าค่าอุปกรณ์ก่อสร้าง	 -	 -	 	 -
ภาษีซ้ือรอใบกำกับ	 -	 -	 	 -
	 ลูกหน้ีกรมสรรพากร	 106.30	 2.14	 251.60	 2.01
	 สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 12.20	 0.25	 274.20	 2.19
	 	 รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 523.50	 10.54	 1,017.10	 8.12
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน		
เงินให้กู้ยืมแก่กรรมการ	 	 	 	
เงินให้กู้ยืมแก่บริษัทย่อย	 	 	 	
เงินลงทุนในบริษัทย่อย	 	 	 	
ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์	 3,955.60	 79.62	 10,819.70	 86.43
สินทรัพย์ระหว่างทาง	 206.50	 4.15	 223.60	 1.79
เงินจ่ายล่วงหน้าผู้รับเหมา และอุปกรณ์ก่อสร้าง	 41.50	 0.83	 	 -
เงินมัดจำค่าท่ีดิน	 15.50	 0.31	 	 -
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 0.60	 0.01	 5.00	 0.04
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 	 	 	 -
เงินฝากธนาคารท่ีติดภาระค้ำประกัน และมีข้อจำกัดการใช้	 168.30	 3.39	 293.30	 2.34
ค่ารับประกันเคร่ืองแปลงไฟฟ้ารอตัดจ่าย	 51.50	 1.04	 126.10	 1.01
	 ภาษีเงินได้หัก ณ ท่ีจ่าย	 2.30	 0.05	 	 -
	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอ่ืน	 2.90	 0.06	 33.70	 0.27
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 4,444.70	 84.46	 11,501.40	 91.88
รวมสินทรัพย์	 4,968.20	 100.00	 12,518.50	 100.00
หน้ีสินหมุนเวียน	
เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 493.20	 9.93	 1,170.50	 9.35
เจ้าหน้ีค่าก่อสร้างและวัสดุก่อสร้าง	 116.50	 2.34	 181.80	 1.45
เงินกู้ยืมจากบุคคลท่ีเก่ียวข้องกัน	 -	 -	 37.50	 0.30
เจ้าหน้ีค่าสินทรัพย์	 621.30	 12.51	 1628.10	 13.00
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงกำหนด 1 ปี	 231.50	 4.66	 725.60	 5.79
ส่วนของหน้ีสินภายใต้สัญญาเช่าทางการเงินท่ีถึงกำหนด 1 ปี	 1.80	 0.03	 1.90	 0.02
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 	 	 	 -
	 ภาษีเงินได้นิติบุคคลค้างจ่าย	 -	 -	 	 -
	 ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย	 55.90	 1.13	 31.00	 0.25
	 ดอกเบ้ียค้างจ่าย	 10.60	 0.21	 1.20	 0.01
	 หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 13.20	 0.27	 80.80	 0.65
รวมหน้ีสินหมุนเวียน	 1,544.00	 31.08	 3,858.40	 30.82
หน้ีสินไม่หมุนเวียน	 	 	 	 - 
ประมาณการหน้ีสินผลประโยชน์พนักงาน	 1.40	 0.03	 1.20	  0.01 
เงินกู้ยืมระยะยาว	 2,213.90	 44.56	 6,241.70	  49.86 
หน้ีสินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน	 3.80	 0.08	 1.80	  0.01 
หุ้นสามัญในบริษัทย่อยรอซ้ือคืน	 86.50	 1.74	 65.30	  0.52 
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			   งบตรวจสอบสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 31-ธ.ค.-54	 	 31-ธ.ค.-55
	 	 (งบการเงินรวม)	 	 (งบการเงินรวม)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

หุ้นสามัญในบริษัทย่อยท่ีมีสิทธิเลือกขายคืน	 98.70	 1.99	 101.60	 0.81
หน้ีสินไม่หมุนเวียนอ่ืน	 0.30	 0.01	 0.30	  0.00 
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน	 2,404.60	 48.40	 6,411.90	 51.22
รวมหน้ีสิน	 3,948.60	 79.48	 10,270.30	 82.04
ส่วนของผู้ถือหุ้น	  	  	  	  - 
ทุนจดทะเบียน	  	  	  	  - 
หุ้นสามัญ 45,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท	 450.00	 9.06	  	  - 
ทุนท่ีออกและเรียกชำระแล้ว	  	  	  	  - 
หุ้นสามัญ 45,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท	 450.00	 9.06	 1500.00	  11.98 
หัก ลูกหน้ีค่าหุ้น	 -	 -	  	  - 
กำไรท่ียังไม่เกิดข้ึนในหลักทรัพย์เผ่ือขาย	 -	 -	  	  - 
กำไรท่ียังไม่เกิดข้ึนในหลักทรัพย์เผ่ือขาย - บริษัทย่อย	 -	 -	  	  - 
องค์ประกอบอ่ืนของส่วนผู้ถือหุ้น	 (8.60)	 (0.17)	  	  - 
กำไรสะสม	 (9.40)	 (0.20)	 24.30	  0.19 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่	 432.00	 8.69	 1,524.30	 12.18
	 ส่วนได้เสียท่ีไม่มีอำนาจควบคุมของบริษัทย่อย	 587.60	 11.83	 723.90	 5.78
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 1,019.60	 20.50	 2,248.20	 17.96
รวมหน้ีสินและส่วนผู้ถือหุ้น	 4,968.20	 100.00	 12,518.50	 100.00

	 	 	 	 	 (ก) ภาพรวมของสนิทรพัย
์
					     ธรุกจิโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยม์สีนิทรพัยร์วมหลกัเปน็การลงทนุในทรพัยส์นิถาวร ซึง่สว่นใหญเ่ปน็ทรพัยส์นิ
โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์อาทแิผงพลงังานแสงอาทติย ์เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ และทีด่นิ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 
และ 2555 SPC มสีนิทรพัยร์วมทัง้สิน้จำนวน 4,968.2 ลา้นบาท และ 12,518.5 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงที
่

เพิม่ขึน้รอ้ยละ 151.9 เมือ่เทยีบกบัป ี 2554 สาเหตกุารเปลีย่นแปลงของสนิทรพัยร์วมมาจากการลงทนุในสว่นของบรษิทัยอ่ย เพือ่พฒันา
โครงการอกี 29 โครงการเปน็สว่นใหญ ่ซึง่ SPC เริม่ทยอยลงทนุกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ในรอบป ี2555 กส็ำเรจ็เพิม่อกี 4 
โครงการทีส่ามารถดำเนนิการเชงิพาณชิย ์ซึง่คาดวา่โครงการทีเ่หลอือยูจ่ะแลว้เสรจ็ภายในป ี2556 นี
้
			   	 	 (ข) สนิทรพัยห์มนุเวยีน

					     ลกูหนีก้ารคา้ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มลีกูหนีก้ารคา้ทัง้สิน้จำนวน 98.9 
ลา้นบาท และ 169.1 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้มากกวา่รอ้ยละ 70.9 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 ทัง้นี ้ลกูหนี้
การค้าทั้งจำนวนเป็นลูกหนี้จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ซึ่งเพิ่มขึ้นมาจากการที่โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของ SPC ได้เริ่มเปิด
ดำเนนิการเชงิพาณชิย ์ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2553 SPC ไดเ้ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยเ์พยีงโครงการเดยีว คอืโคราช 1 
และรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 SPC สามารถเปดิโครงการเพิม่อกี 4 โครงการ กลา่วคอื สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 และ 
เลย 1 และป ี2555 เปดิเพิม่อกี 4 โครงการ รวมเปน็ทัง้สิน้ 9 โครงการ สง่ผลใหม้กีารเรยีกเกบ็เงนิคา่ขายไฟฟา้จาก กฟภ. เพิม่มากขึน้ 

	 	 	 	 	 เมือ่พจิารณาความสามารถในการเกบ็หนีข้องบรษิทัฯ สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 
พบวา่ระยะเวลาการเกบ็หนีเ้ฉลีย่ คดิเปน็จำนวน 112 วนั และ 75 วนั ตามลำดบั 

					     (ค) สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มสีนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ ทัง้สิน้จำนวน 118.5 ลา้น
บาท และ 525.8 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 343.7 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 ทัง้นี ้ รายการหลกัของ
สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น คือ ลูกหนี้กรมสรรพากร ซึ่งเป็นภาษีมูลค่าเพิ่มจากการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ (VAT ซื้อ) และ


จะทยอยลดลง จากการนำภาษมีลูคา่เพิม่จากการขายไฟฟา้ (VAT ขาย) มาหกัลดได ้และ ภาษซีือ้รอใบกำกบั เปน็รายการทีร่อใบกำกบัภาษ ี
ซึง่เมือ่ไดใ้บกำกบัภาษแีลว้ จะหกัออกเปน็ภาษซีือ้จรงิตอ่ไป 
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	 	 	 	 	 (ง)	 สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีน

	 	 	 	 	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธิหลัก ได้แก ่ สินทรัพย์เกี่ยวกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ซึ่งส่วนใหญ่
ประกอบดว้ยงานระหวา่งกอ่สรา้ง แผงพลงังานแสงอาทติย ์เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ และทีด่นิ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 
และ 2555 SPC มีที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์-สุทธ ิ คิดเป็นจำนวน 3955.6 ล้านบาท และ 10,819.70 ล้านบาท หรือคิดเป็นการ
เปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้มากกวา่รอ้ยละ 173.5 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 

 	 	 	 	 	 และมสีนิทรพัยร์ะหวา่งกอ่สรา้ง จำนวน 206.5 ลา้นบาท และ 223.6 ลา้นบาท ป ี2554 และ 2555 ตามลำดบั 

		  ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ-์สทุธ ิแยกตามโครงการ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 สรปุดงันี
้

	 ปี	 SPC	 โคราช 1	 สกลนคร 1	นครพนม 1	 โคราช 2	 เลย 1	 ขอนแก่น 1	 โคราช 3	 โคราช 4	 โคราช 7	 จำนวนรวม


	 2553	 41.60	 688.60	 548.60	 486.70	 31.00	 -	 -	 -	 	 -	 1,796.50

	 2554	 56.60	 666.10	 546.90	 574.10	 590.90	 572.40	 67.30	 473.20	 143.70	 101.70	 3,792.90

	 2555	 89.90	 642.30	 527.10	 555.00	 571.50	 553.00	 594.60	 573.10	 610.90	 557.40	 5,274.80

	 	 	 	 	 (จ)	 สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีนอืน่

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ คดิเปน็จำนวน 225.0 ลา้นบาท 
และ 693.7 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้มากกวา่รอ้ยละ 208.3 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 

	 	 	 	 	 เงินฝากธนาคารที่ติดภาระค้ำประกันและมีข้อจำกัดในการใช ้ เป็นเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน และ
ออมทรัพย ์ ซึ่งมีเงื่อนไขการใช้จ่าย และขั้นตอนการเบิกถอนสำหรับวัตถุประสงค์เฉพาะตามข้อกำหนดของสัญญาบริหารการเงิน (Cash 
Management Agreement) ทีท่ำกบัเจา้หนีส้ถาบนัการเงนิ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ2555 จำนวน 168.3 ลา้น
บาท และ 293.3 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้มากกวา่รอ้ยละ 74.3 เมือ่เทยีบกบัป ี 2554 ซึง่เปน็ไปตาม
เงือ่นไขทีท่ำไวก้บัธนาคารพาณชิย ์

	 	 	 	 	 (ฉ)	 แหลง่ทีม่าของทนุ – หนีส้นิ

	 	 	 	 	 	 หนีส้นิรวม	 

	 	 	 	 	 	 ในรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 SPC มีหนี้สินรวมของธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงาน


แสงอาทติย ์ ทัง้สิน้จำนวน 3,948.6 ลา้นบาท และ 10,270.3 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 160.1 
เมือ่เทยีบป ี2554 เปลีย่นแปลงตามการพฒันาโรงไฟฟา้แสงอาทติย,์

	 	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 เจา้หนีค้า่สนิทรพัยค์ดิเปน็จำนวน 621.3 ลา้นบาท 
และ 1,628.1 ล้านบาท หรือคิดเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 162.0 เมื่อเทียบป ี 2554 เปลี่ยนแปลงตามการพัฒนา


โรงไฟฟา้แสงอาทติย
์
	 	 	 	 	 	 ในรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินรวมคิดเป็น
จำนวน 2,445.4 ลา้นบาท และ 6,967.3 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 184.9 เมือ่เทยีบป ี2554 ทัง้นี ้
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้นจากการทยอยเบิกเงินกู้จากสถาบันการเงินเพื่อใช้ในการลงทุนก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้า
พลงังานแสงอาทติยข์อง SPC และเพือ่เปน็เงนิทนุหมนุเวยีนของกจิการ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 มยีอดเงนิ
กูย้มืระยะยาวคงคา้งจำนวน 5 โครงการ โคราช 1 สกลนคร 1 นครพนม 1 โคราช 2 และ เลย 1 และเพิม่อกี 4 โครงการคอื ขอนแกน่ 1 
โคราช 3 โคราช 4 และ โคราช 7 ตามลำดบั

	 	 	 	 	 	 เจา้หนีค้า่สนิทรพัย
์
	 	 	 	 	 	 เจา้หนีค้า่สนิทรพัย ์ เปน็เจา้หนีค้า่สัง่ซือ้อปุกรณใ์นการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ โดยในรอบปี
สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 เจา้หนีค้า่สนิทรพัย ์คดิเปน็จำนวน 621.3 ลา้นบาท และ1,628.1 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอื


คิดเป็นการเปลี่ยนแปลงที่เพิ่มขึ้นมากกว่าร้อยละ 162.0 เมื่อเทียบกับป ี 2554 ทั้งนี ้ ยอดเจ้าหนี้ค่าสินทรัพย์เพิ่มมากขึ้นจากการที ่ SPC 


สั่งซื้ออุปกรณเ์พื่อใช้ในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ซึ่งอุปกรณห์ลัก ได้แก ่ แผงพลังงานแสงอาทิตย ์ เจา้หนี้ค่าแผงพลังงาน
แสงอาทติย ์คดิเปน็อตัรากวา่รอ้ยละ 90.0 ของมลูคา่เจา้หนีค้า่สนิทรพัยร์วม
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	 	 	 	 	 	 เงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ

	 ตารางสรปุเงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ	 	 	  หนว่ย : ลา้นบาท 


	 31 ธ.ค. 53	 31 ธ.ค. 54	 31 ธ.ค. 55


เงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน	 -	 493.20	 1,170.50
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน	 408.80	 2,477.60	 6,967.30
หัก ส่วนท่ีถึงกำหนดชำระในหน่ึงปี	 (46.00)	 (231.40)	 (725.60)
	 ค่าธรรมเนียมการจัดหาเงินกู้รอตัดจ่าย	 (6.70)	 (32.30)	 0.00
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน – สุทธิ	 356.10	 2,213.90	 6,241.70
			   

	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 SPC และบรษิทัยอ่ย มกีารกูย้มืเงนิระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ จำนวนรวม 493.2 ลา้น
บาท ซึง่เปน็การกูย้มืในรปูของตัว๋สญัญาใชเ้งนิระยะเวลา 6 เดอืน เพือ่ใชเ้ปน็เงนิหมนุเวยีนสำหรบัการดำเนนิกจิการ และเพือ่ใชส้ำหรบัเปน็
เงนิทนุในโครงการขอนแกน่ 1 โคราช 3 โคราช 4 และโคราช 7 และป ี2555 เพือ่ใชเ้ปน็ทนุสำหรบัโครงการทีก่ำลงักอ่สรา้ง 

	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ คดิเปน็จำนวน 2,213.9 ลา้นบาท และ 
6,241.7 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้รอ้ยละ 181.9 เมือ่เทยีบป ี2554 

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มวีงเงนิกูย้มืระยะยาวกบัธนาคารผูใ้หส้นิเชือ่ โดยเงนิกูส้ว่นใหญข่องบรษิทัฯ มไีวเ้พือ่ใชใ้นการกอ่สรา้ง
โรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ทัง้นี ้รายละเอยีดของวงเงนิกูแ้ละภาระหนีค้งเหลอื สรปุดงันี
้

	ลำดับ	 บริษัท	 สัญญาเงินกู้	 กำลัง	 สัดส่วนการธนาคารในการให้กู้ยืม(%)

	 	 	 	 การผลิต	
	 วงเงินกู้	 วันที่	 เมกะวัตต์	KBANK	 BAY	 Tana	 ICBC	 IFC	 CTF	 Total	
	 	 	 	 	 	 chart


	 1	 โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 1) 	 420,000,000	 19 พย 52	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00

	 2	 โซล่า เพาเวอร์ (สกลนคร 1) 	441,000,000	 18 ตค 53	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00

	 3	 โซล่า เพาเวอร์ (นครพนม 1)	 441,000,000	 18 ตค 53	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00

	 4	 โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 2) 	 441,000,000	 25 กค 54	 6.12	 23.54	 17.67	 17.67	 	 27.32	 13.80	 100.00

	 5	 โซล่า เพาเวอร์ (เลย 1) 	 441,000,000	 25 กค 54	 6.12	 23.54	 17.67	 17.67	 	 27.32	 13.80	 100.00

	 6	 โซล่า เพาเวอร์ (ขอนแก่น 1) 	455,000,000	 14 พย 54	 6.12	 40.00	 30.00	 30.00	 	 	 	 100.00

	 7	 โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 3) 	 512,000,000	 3 กพ 55	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00

	 8	 โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 4) 	 517,500,000	 3 กพ 55	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00

	 9	 โซล่า เพาเวอร์ (โคราช 7) 	 487,500,000	 3 กพ 55	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00

หมายเหต	ุ *	 KBANK คอื ธนาคารกสกิรไทย จำกดั (มหาชน), IFC คอื บรรษทัการเงนิระหวา่งประเทศ, กองทนุเพือ่เทคโนโลยสีะอาด (CTF Fund) คอื Clean Technology Fund ซึง่

เป็นกองทุนที่จัดการโดยธนาคารโลก (World Bank) ซึ่งให้เฉพาะโครงการที่ช่วยรักษาสิ่งแวดล้อมและภูมิอากาศ, BAY คือ ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด (มหาชน) 

Tanachart คอื ธนาคารธนชาต จำกดั (มหาชน) (เดมิคอื ธนาคารนครหลวงไทย จำกดั (มหาชน)) ICBC คอื ธนาคาร ไอซบีซี(ีไทย)จำกดั(มหาชน)


	 	 	 	 	 (ฉ)	  ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจจะเกดิขึน้

	 	 	 	 	 ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 SPC มภีาระผกูพนักบัสถาบนัการเงนิสำหรบัการออกหนงัสอืคำ้ประกนั (Letter 
of Guarantee) จำนวน 0.1 ลา้นบาท และภาระคำ้ประกนัการกอ่สรา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยจ์นกวา่จะแลว้เสรจ็ใหบ้รษิทัยอ่ย SPC 
จำนวน 1,031.6 ลา้นบาท รวมถงึภาระผกูพนัจากการทำสญัญาตา่งๆ เชน่ สญัญากอ่สรา้ง สญัญาจา้งทีป่รกึษา สญัญาจา้งถมดนิ สญัญา
เชา่อาคารสำนกังาน สญัญาจะซือ้จะขายทีด่นิ สญัญาจา้งตกแตง่ภายใน เปน็ตน้ รวมจำนวน 149.8 ลา้นบาท นอกจากนี ้SPC มภีาระผกูพนั
จากการทีบ่รษิทัยอ่ยตอ้งจา่ยคา่บรหิารจดัการ (Management Fee) การซือ้คนืหุน้สามญั (Put and Call Option) และการใหส้ทิธเิลอืก
ขายหุน้ (Put Option) ซึง่ไดม้กีารบนัทกึไวใ้นงบการเงนิของ SPC แลว้

	 	 	 	 	 (ช)	 แหลง่ทีม่าของทนุ – สว่นของผูถ้อืหุน้

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 สว่นของผูถ้อืหุน้ (ไมร่วมสว่นของผูถ้อืหุน้สว่นนอ้ย) ของ 
SPC คดิเปน็จำนวน 432.0 ลา้นบาท และ 1,524.3 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้รอ้ยละ 252.8 เมือ่เทยีบกบัป ี
2554 ซึง่สว่นของผูถ้อืหุน้ทีเ่พิม่ขึน้มาจากการเพิม่ทนุของผูถ้อืหุน้ SPC จากทนุชำระแลว้ 450.0 ลา้นบาท เพิม่อกี 1,050 ลา้นบาท ตน้ป ี
2555 หลงัจากที ่บรษิทัฯSPCG ซึง่เปน็บรษิทัแมไ่ดร้ะดมเงนิเพิม่ทนุจากตลาดหลกัทรพัย ์เมือ่วนัที ่24 กมุภาพนัธ ์2555 ทีผ่า่นมา
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	 	 	 	 	 ความเหมาะสมของโครงสรา้งเงนิทนุ

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 SPC มอีตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้มคีา่เทา่กบั 
3.8 เทา่ และ 4.6 เทา่ ตามลำดบั ซึง่มแีนวโนม้เพิม่ขึน้อยา่งตอ่เนือ่ง ทัง้นี ้สาเหตหุลกัทีอ่ตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้ในชว่ง
ระยะเวลาดังกล่าว เนื่องจาก SPC มีการกู้ยืมเงินจากสถาบันการเงิน เพื่อใช้ในการลงทุนก่อสร้างและซื้ออุปกรณ์หลักสำหรับโครงการ


โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ ประกอบกับการเพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้ค่าสินทรัพย ์ ซึ่งส่วนใหญ่เป็นเจ้าหนี้ค่าอุปกรณ์สำหรับโรงไฟฟ้าพลังงาน


แสงอาทิตย์ของ SPC อนึ่งแม้ว่า SPC จะได้ทำการเพิ่มทุนในช่วงระยะเวลาเดียวกันนั้น แตก่ารเพิ่มขึน้ของหนี้สินยังมีสัดส่วนมากกว่าการ
เพิม่ทนุดงักลา่ว สง่ผลใหอ้ตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้เพิม่ขึน้ตามลำดบั และหลงัจากเริม่เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยส์ดัสว่นดงักลา่ว
กจ็ะลดลงตามลำดบั

	 	 	 	 	 หากพจิารณาเฉพาะในสว่นของหนีท้ีม่ดีอกเบีย้ (Interest Bearing Debt) ของ SPC ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 
ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นหนีส้นิทีต่อ้งจา่ยดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้มคีา่เทา่กบั 2.8 เทา่ และ 3.6 เทา่ ตามลำดบั และ
สาเหตขุองการเพิม่ขึน้ของอตัราสว่นดงักลา่วในรอบปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 เนือ่งมาจาก SPC มเีงนิกูย้มืระยะยาวและ
เงนิกูย้มืระยะสัน้ทีเ่พิม่ขึน้ เพือ่ใชล้งทนุกอ่สรา้งและซือ้อปุกรณห์ลกัของโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย์ และเพือ่ใชเ้ปน็เงนิหมนุเวยีนในกจิการ 

	 	 	 	 	 (ฌ)	อตัราสว่นสภาพคลอ่ง

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นสภาพคลอ่งของบรษิทัฯ มคีา่เทา่กบั 0.3 เทา่ 
และ 0.2 เท่า ตามลำดับ อยู่ในระดับต่ำเนื่องจาก SPC อยู่ระหว่างการดำเนินการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์


หลายโครงการ จึงมีเจ้าหนี้ค่าสินทรัพย์ค่อนข้างสูง โดยเจ้าหนี้ส่วนใหญ่เป็นเจ้าหนี้อุปกรณ์เกี่ยวกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ อาท
ิ

แผงพลงังานแสงอาทติย ์และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ เปน็ตน้ 

 	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นความสามารถในการจา่ยดอกเบีย้ มคีา่เทา่กบั 
1.7 เทา่ และ 1.8 เทา่ ตามลำดบั ทัง้นี ้ ในชว่งระยะเวลาดงักลา่ว SPC มกีารลงทนุกอ่สรา้งโรงไฟฟา้ และจะเริม่รบัรูร้ายไดเ้มือ่เปดิดำเนนิ
การเชงิพาณชิย ์ ทำใหก้ระแสเงนิสดจากการดำเนนิงานในชว่งดงักลา่วจงึอยูใ่นระดบัตำ่ แตเ่มือ่เริม่เปดิดำเนนิการในเชงิพาณชิยไ์ดแ้ลว้กจ็ะมี
เงนิสดเพยีงพอในการชำระดอกเบีย้ เนือ่งจากเปน็โครงการทีม่อีตัรากำไรขึน้ตน้สงู และมกีระแสเงนิสดมาก 

	 	 2.5.2	ธรุกจิเหลก็

	 	 	 (1)	 การวเิคราะหผ์ลการดำเนนิงานของธรุกจิเหลก็

	 	 	 	 บริษัทฯได้วิเคราะห์ผลการดำเนินงานของธรุกิจหล็กโดยใช้งบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ เป็นหลัก เนื่องจากบริษัทฯ
เปน็ผูด้ำเนนิธรุกจิเหลก็ทัง้หมดดว้ยตนเอง

	 	 	 	 เพื่อการวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของธุรกิจเหล็กสำหรับรอบป ี (งบเฉพาะกิจการ) สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 
ธนัวาคม 2554 เทยีบรอบป ี2555 ดงันี
้

 	 		   งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 ธุรกิจเหล็ก	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 	 (SPCG)	 (SPCG)	 (STEEL)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ
รายได้	
รายได้จากการขาย	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 191.60	 62.53
รายได้จากการขายพร้อมติดต้ัง	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.28
อ่ืนๆ	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 3.70	 1.19
รวมรายได้	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 306.40	 100.00
ค่าใช้จ่าย	 	 	 	 	 	      
ต้นทุนขาย	 123.20	 38.90	 156.00	 46.90	 173.70	 56.69
ต้นทุนขายพร้อมติดต้ัง	 132.00	 41.80	 120.60	 36.20	 93.10	 30.38
ค่าใช้จ่ายในการขาย	 9.60	 3.00	 8.60	 2.60	 6.90	 2.26
ค่าใช้จ่ายในการบริหาร	 26.80	 8.50	 26.90	 8.10	 25.10	 8.20
ค่าตอบแทนผู้บริหาร	 10.70	 3.40	 16.30	 4.90	 5.70	 1.84
รวมค่าใช้จ่าย	 302.30	 95.60	 328.40	 98.70	 304.50	 99.37

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




084



  

	 	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 ธุรกิจเหล็ก	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 	 (SPCG)	 (SPCG)	 (STEEL)
	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

กำไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงิน
	 และภาษีเงินได้นิติบุคคล	 13.90	 4.40	 4.200	 1.30	 1.90	 0.63
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน	 1.40	 0.40	 0.70	 0.20	 0.40	 0.13
กำไรก่อนภาษีเงินได้นิติบุคคล	 12.50	 4.00	 3.50	 1.10	 1.50	 0.50
ภาษีเงินได้นิติบุคคล	 3.60	 1.20	 1.70	 0.50	 1.01	 0.33
กำไร(ขาดทุน)สุทธิสำหรับงวด	 8.90	 2.80	 1.80	 0.60	 0.50	 0.17

หมายเหต ุ* รอ้ยละของรายไดร้วม


	 	 	 	 (1.1)	 รายไดจ้ากการขาย

			   	 รายไดห้ลกัจากธรุกจิเหลก็ ประกอบดว้ยรายไดจ้ากการขาย และรายไดจ้ากการขายพรอ้มตดิตัง้โดยมรีายละเอยีดดงันี
้
	 	 	 	 	 (ก)	 รายได้จากการขาย ประกอบด้วยรายได้จากการขายแผ่นเหล็กเคลือบขึ้นลอนชนิดไม่เคลือบสี และชนิด
เคลอืบส ี และแปเหลก็กลา้กำลงัสงู สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการขายทัง้สิน้จำนวน 
175.9 ลา้นบาท และ 191.5 ลา้นบาท ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 8.8 เมือ่เทยีบกบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 
2554 

	 	 	 	 	 (ข)	 รายได้จากการขายพร้อมติดตั้ง ประกอบด้วยรายได้จากการขายแผ่นเหล็กเคลือบขึ้นลอนชนิดไม่เคลือบส ี
และชนดิเคลอืบส ี และแปเหลก็กลา้กำลงัสงู พรอ้มบรกิารตดิตัง้ใหแ้กโ่ครงการตา่งๆ โดยในรอบปสีิน้สดุ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 
2555 บรษิทัฯ มรีายไดจ้ากการขายพรอ้มตดิตัง้ทัง้สิน้จำนวน 148.4 ลา้นบาท และ 111.1 ลา้นบาท ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลง
ลดลงรอ้ยละ25.1 เมือ่เทยีบกบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 

	 ตารางแสดงรายละเอยีดโครงสรา้งรายไดข้องบรษิทัฯ


	 	 	 งบการเงินเฉพาะกิจการ
		  รอบปีสิ้นสุดวันที่ 	 รอบปีสิ้นสุดวันที่ 	 รอบปีสิ้นสุดวันที่ 
	 โครงสร้างรายได้	 31-ธ.ค.-53	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55
	 มูลค่า	 ร้อยละ*	 มูลค่า	 ร้อยละ*	 มูลค่า	 ร้อยละ*
	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	 	 (ล้านบาท)	

ธุรกิจเหล็ก						    
1.	รายได้จากการขาย	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 191.60	 62.50
	 - แผ่นเหล็กเคลือบข้ึนลอน–ชนิดไม่เคลือบสี	 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 191.60	 62.50
	 - ผลิตภัณฑ์อ่ืนๆ**	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -
2.	รายได้จากการขายพร้อมติดต้ัง	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.30
3.	รายได้อ่ืน***	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 3.70	 1.20
	 รวมรายได้ธุรกิจเหล็ก	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 306.40	 100.00

หมายเหต ุ	 *	 รอ้ยละของรายไดร้วม

 	 	 **	 ผลติภณัฑอ์ืน่ๆ ไดแ้ก ่โครงหลงัคาสำเรจ็รปู หลงัคาโปรง่แสง แปเหลก็กลา้กำลงัสงู และอปุกรณป์ระกอบ เชน่ นอ๊ต สกร ูเปน็ตน้

	 	 ***	 รายไดอ้ืน่ประกอบดว้ยดอกเบีย้รบั กำไรจากการขายสนิทรพัย ์รายไดจ้ากการขนสง่ และรายไดจ้ากการขายเศษเหลก็ 


	 	 	 	 (1.2)	 ตน้ทนุและคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร

	 	 	 	 	 (ก)	 ตน้ทนุขายและกำไรขัน้ตน้

	 	 	 	 	 ตน้ทนุทีส่ำคญัของบรษิทัฯสามารถแบง่ออกเปน็ 2 สว่นดงันี ้
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			   	 	 	 ต้นทุนขาย และกำไรขั้นต้นจากการขาย ต้นทุนขายโดยส่วนใหญ่เป็นต้นทุนแผ่นเหล็กม้วนรีดเย็นที่บริษัทฯ 
สัง่ซือ้จาก บลสูโคป สตลี โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มตีน้ทนุขายทัง้สิน้จำนวน 156 ลา้นบาท และ 
173.6 ลา้นบาท ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีล่ดลงรอ้ยละ 11.28 เมือ่เทยีบกบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 เนือ่งจากมี
การรบัรูต้น้ทนุขายทีเ่พิม่ขึน้ตามยอดขายทีท่ีเ่พิม่ขึน้เชน่กนั

	 	 	 	 	 	 ดงันัน้ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมอีตัรากำไรขัน้ตน้จากการขายประมาณ 
รอ้ยละ 11.3 และ 9.3 ซึง่ลดลงเนือ่งจากสภาวะการแขง่ขนัดา้นราคาในตลาด ทำใหอ้ตัรากำไรขัน้ตน้ลดลง

	 	 	 	 	 	 ตน้ทนุขายพรอ้มตดิตัง้ และกำไรขัน้ตน้จากการขายพรอ้มตดิตัง้ ตน้ทนุขายพรอ้มตดิตัง้โดยสว่นใหญเ่ปน็ตน้
ทุนแผ่นเหล็กม้วนรีดเย็นที่บริษัทฯสั่งซื้อจาก บลูสโคป สตีล แรงงาน และค่าใช้จ่ายที่ใช้ในการดำเนินโครงการให้แล้วเสร็จ โดยในรอบป
ี

สิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมตีน้ทนุขายพรอ้มตดิตัง้ทัง้สิน้ จำนวน 120.6 ลา้นบาท และ 93.1 ลา้นบาท ตาม
ลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีล่ดลงรอ้ยละ 22.8 เนือ่งจากลกูคา้เนน้การซือ้สนิคา้สำเรจ็รปูไปตดิตัง้เอง อกีทัง้มกีารแขง่ขนัราคาทีส่งูมาก 

ดงันัน้ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมอีตัรากำไรขัน้ตน้จากการขายพรอ้มตดิตัง้ประมาณรอ้ยละ 18.7 และ 
16.2 ตามลำดบั ซึง่อตัรากำไรขัน้ตน้ดงักลา่วลดลงเนือ่งจากบรษิทัฯมกีารรบังานโครงการขายพรอ้มตดิตัง้นอ้ยลง 



	 	 	 	 	 (ข)	 คา่ใชจ้า่ยในการขาย คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร และคา่ตอบแทนผูบ้รหิาร

	 	 	 	 	 คา่ใชจ้า่ยในการขาย สว่นใหญป่ระกอบดว้ย เงนิเดอืนและคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัพนกังานขาย สำหรบัรอบปี
สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมคีา่ใชจ้า่ยในการขายทัง้สิน้จำนวน 8.6 ลา้นบาท และ 6.9 ลา้นบาทตามลำดบั คดิเปน็
สดัสว่นรอ้ยละ 2.6 และรอ้ยละ 2.2 ของรายไดร้วมตามลำดบั 

	 	 	 	 	 คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร สว่นใหญป่ระกอบดว้ยเงนิเดอืนและคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ทีเ่กีย่วกบัพนกังาน คา่เสือ่มราคาและ
คา่ตดัจำหนา่ยสนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน และหนีส้งสยัจะสญู สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมคีา่ใชจ้า่ยในการ
บรหิารทัง้สิน้จำนวน 26.9 ลา้นบาท และ 25.1 ลา้นบาทตามลำดบั คดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 8.1 และรอ้ยละ 8.2 ของรายไดร้วมตามลำดบั 

	 	 	 	 	 คา่ตอบแทนผูบ้รหิาร สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมคีา่ตอบแทนผูบ้รหิาร
ทั้งสิ้นจำนวน 16.3 ล้านบาท และ 5.65 ล้านบาทตามลำดับ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.9 และร้อยละ 1.8 ของรายได้รวมตามลำดับ 


คดิเปน็การเปลีย่นแปลงลดลงรอ้ยละ 65.3 เมือ่เทยีบกบัรอบป ี 2554 เนือ่งจากไดแ้ยกออกมาจดัตัง้ธรุกจิเหลก็เพือ่ใหง้า่ยตอ่การควบคมุ 
ดงันัน้คา่ใชจ้า่ยจงึไมม่าก

	 	 	 	 (1.3)	 กำไรสทุธ
ิ
	 	 	 	 สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มกีำไรสทุธ ิ คดิเปน็จำนวน 1.8 ลา้นบาท และ 
0.5 ลา้นบาท คดิเปน็อตัรากำไรสทุธริอ้ยละ 0.6 และรอ้ยละ 0.1 ตามลำดบั คดิเปน็การเปลีย่นแปลงลดลงรอ้ยละ 72.2 จากรอบป ี2554 
ทัง้นี ้อตัรากำไรสทุธปิรบัตวัลดลงมาก เนือ่งจากภาวะการแขง่ขนัดา้นราคาทีร่นุแรง ทำใหอ้ตัรากำไรขัน้ตน้ลดลง สง่ผลใหก้ำไรสทุธลิดลง

		  	 (2)	การวเิคราะหฐ์านะทางการเงนิของธรุกจิเหลก็

	 	 	 	 บรษิทัฯ ไดว้เิคราะหฐ์านะทางการเงนิของธรุกจิหลก็โดยใชง้บการเงนิเฉพาะของบรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่ รฟูจำกดั 

	 ตารางแสดงโครงสรา้งทางการเงนิ – บรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่ รฟู จำกดั


	 	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

สินทรัพย์ :สินทรัพย์หมุนเวียน				  
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด	 11.41	 15.73	 6.69	 6.49
ลูกหน้ีการค้าและลูกหน้ีอ่ืน	 12.35	 17.03	 43.02	 41.72
สินค้าคงเหลือ	 21.00	 28.96	 24.54	 23.80
สินทรัพย์หมุนเวียนอ่ืน	 12.15	 16.75	 19.17	 18.59
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน	 56.91	 78.47	 93.42	 90.59
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 	 	 	

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




086



  

	 	 	 งบตรวจสอบ สำหรับรอบปีสิ้นสุดวันที่
	 รายการ	 	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 	 (งบเฉพาะกิจการ)	 (งบเฉพาะกิจการ)
	 	 	 ล้านบาท	 ร้อยละ	 ล้านบาท	 ร้อยละ

ท่ีดิน อาคาร และอุปกรณ์	 15.37	 21.19	 9.58	 9.29
สินทรัพย์ไม่มีตัวตน	 0.24	 0.34	 0.12	 0.12
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน	 15.62	 21.53	 9.70	 9.41
รวมสินทรัพย์	 72.52	 100.00	 103.12	 100.00
หน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น :หน้ีสินหมุนเวียน				  
เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอ่ืน	 57.55	 79.35	 61.64	 59.77
ส่วนของหน้ีสินภายใต้สัญญาเช่าทางการเงินท่ีถึงกำหนด	 1.23	 1.70	 0.67	 0.65
ชำระภายในหน่ึงปี	 	 -	 -	 -
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน	 1.52	 2.10	 8.20	 7.95
รวมหน้ีสินหมุนเวียน	 60.30	 83.15	 70.51	 68.38
หน้ีสินไม่หมุนเวียน				  
หน้ีสินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน	 3.33	 4.59	 1.75	 1.70
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน	 0.03	 0.04	 1.48	 1.44
รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน	 3.36	 4.63	 3.23	 3.13
รวมหน้ีสิน	 63.66	 87.78	 73.74	 71.51
ส่วนของผู้ถือหุ้น				  
ทุนเรือนหุ้น	 10.00	 13.79	 30.00	 29.09
กำไร (ขาดทุน) สะสม	  ( 1.14)	  1.55	  ( 0.62)	  (0.60)
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น	 8.86	 12.22	 29.38	 28.49
รวมหน้ีสินและส่วนของผู้ถือหุ้น	 72.52	 100.00	 103.12	 100.00

หมายเหต ุ* รอ้ยละของสนิทรพัยร์วม


					     (ก)	 ภาพรวมของสนิทรพัย
์
	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยร์วมทัง้สิน้จำนวน 72.5 ลา้นบาท และ 
103.1 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 42.2 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 

สาเหตุการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์รวม ส่วนหนึ่งมาจากการเพิ่มขึ้นสินทรัพย์หมุนเวียนอันเกิดจากลูกหนี้การค้าในรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 
ธนัวาคม 2554 2555 เทา่กบั 12.3 ลา้นบาท และ 60.7 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 393.5 เมือ่
เทยีบกบัป ี2554 นอกจากนีส้นิคา้คงเหลอืในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 เทา่กบั 21.0 ลา้นบาท และ 24.5 ลา้นบาท 
ตามลำดบั มแีนวโนม้เพิม่ขึน้ หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 16.7 เมือ่เทยีบกบั

ป ี2554 

	 	 	 	 	 (ข)	 สนิทรพัยห์มนุเวยีน

	 	 	 	 	 ลกูหนีก้ารคา้และตัว๋เงนิรบั ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมลีกูหนีก้ารคา้และ


ตัว๋เงนิรบั–สทุธ ิ ทัง้สิน้จำนวน 12.3 ลา้นบาท และ 43.0 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม้ขึน้รอ้ยละ 249.6 เมือ่
เทยีบกบัป ี2554
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ตารางลกูหนีก้ารคา้แยกตามอายหุนีท้ีค่า้งชำระของบรษิทัฯ สำหรบัรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 สรปุดงันี ้


	 ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ	 	 31-ธ.ค.-54	 31-ธ.ค.-55

	 	 	 พันบาท	 พันบาท


เช็ครับลงวันท่ีล่วงหน้า	 2,173.50	 9,682.04
เช็คคืน	 -	 209.46
ลูกหน้ีการค้า	 10,178.69	 33,129.90
ยังไม่ถึงกำหนดชำระ	 7,010.84	 15,704.05
เกินกำหนด 1-30 วัน	 2,126.05	 11,779.07
เกินกำหนด 31-60 วัน	 932.67	 2,062.51
เกินกำหนด 61-120 วัน	 109.12	 2,900.36
เกินกำหนด 121-180 วัน	 -	 54.19
เกินกำหนด 180 วันข้ึนไป	 -	 629.73
รวมลูกหน้ีการค้าและต๋ัวเงินรับ	 12,352.19	 43,021.40
ค่าเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ	 -	 -
มูลค่าลูกหน้ีสุทธิ	 12,352.19	 43,021.40
ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉล่ีย (วัน)	 65.00	 40.00

หมายเหต ุ* ปรบัฐานใหเ้ปน็เตม็ป ีเพือ่การเปรยีบเทยีบได ้


		  	 	 	 บรษิทัฯมนีโยบายใหเ้ครดติลกูหนีจ้ากการขายสนิคา้เปน็ระยะเวลาประมาณ 30-45 วนั และมนีโยบายเรยีกเกบ็
เงินทันทีสำหรับลูกหนี้จากการขายพร้อมติดตั้งโครงการ เนื่องจากตามปกติการขายพร้อมติดตั้งจะเรียกเก็บเงินได้ช้ากว่า ซึ่งในอดีตที
่

ผา่นมาบรษิทัฯสามารถเกบ็เงนิลกูหนีข้ายพรอ้มตดิตัง้ไดใ้นระยะเวลาประมาณ 45-60 วนั

	 	 	 	 	 อยา่งไรกต็าม เมือ่พจิารณาความสามารถในการเกบ็หนีข้องบรษิทัฯ พบวา่ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 
2554 และ 2555 บรษิทัฯ มอีตัราสว่นระยะเวลาการเกบ็หนีเ้ฉลีย่ จำนวน 65 วนั และ 40 วนั ตามลำดบั เนือ่งจากบรษิทัฯ มกีารโอน
กิจการให้บริษัทย่อยดำเนินการธุรกิจนี้ตั้งแต่ไตรมาส4 ป ี 2554 เป็นต้นไป บริษัทฯ ยังคงนโยบายการให้เครดิตที ่ 45-60 วัน เพื่อให้
สอดคลอ้งกบัเครดติเทอมทีไ่ดร้บัจากเจา้หนีก้ารคา้(วตัถดุบิ) เพือ่รกัษาสภาพคลอ่งของบรษิทั เปน็สำคญั

สนิคา้คงเหลอื–สทุธ ิ หลกั ไดแ้ก ่ วตัถดุบิเหลก็ และสนิคา้สำเรจ็รปู โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มี
สนิคา้คงเหลอื–สทุธ ิคดิเปน็จำนวน 21.0 ลา้นบาท และ 24.5 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 16.7 เมือ่
เทยีบกบัป ี2554 

					     (ค)	 สนิทรพัย์ไมห่มนุเวยีน

	 	 	 	 	 ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ-์สทุธ ิ หลกั ไดแ้ก ่ ทีด่นิ และอาคารโรงงาน โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 
2554 และ 2555 บรษิทัฯมทีีด่นิ อาคาร และอปุกรณ-์สทุธ ิทัง้สิน้จำนวน 15.3 ลา้นบาท และ 9.5 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การ
เปลีย่นแปลงทีล่ดลงรอ้ยละ 37.9 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 ลดลงจากการทยอยตดัคา่เสือ่มราคาในแตล่ะป
ี
	 	 	 	 	 สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน-สทุธ ิ เปน็สนิทรพัยป์ระเภทโปรแกรมคอมพวิเตอร ์ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 
2554 และ 2555 บรษิทัฯ มสีนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน-สทุธ ิ ทัง้สิน้จำนวน 0.24 ลา้นบาท และ 0.11 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การ
เปลีย่นแปลงทีล่ดลงรอ้ยละ 54.1 เมือ่เทยีบกบัป ี 2554 ทัง้นี ้ สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน-สทุธลิดลงในชว่งดงักลา่วจากการทยอยตดัชำระคา่ตดั
จำหนา่ยในแตล่ะป ี

	 	 	 	 	 เงนิประกนัผลงาน-สทุธ ิ เปน็การคำ้ประกนัผลงานใหแ้กล่กูคา้โครงการบรกิารขายพรอ้มตดิตัง้ เฉลีย่ระยะเวลา
ไมเ่กนิ 2 ปนีบัจากวนัทีส่ง่มอบงานใหแ้กล่กูคา้ โดยจะมกีารหกัเงนิประกนัผลงานประมาณรอ้ยละ 5 ของมลูคา่งาน โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่
31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมเีงนิประกนัผลงาน-สทุธ ิทัง้สิน้จำนวน 0 ลา้นบาท และ 0.9 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การ
เปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 100 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 

	 	 	 	 	 (ง)	 แหลง่ทีม่าของทนุ – หนีส้นิ

	 	 	 	 	 	 	 หนีส้นิรวม	 

	 	 	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมหีนีส้นิรวมจากธรุกจิเหลก็ ทัง้สิน้จำนวน 
63.6 ลา้นบาท และ 73.7 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีเ่พิม่ขึน้รอ้ยละ 15.8 เมือ่เทยีบป ี2554 ซึง่สาเหตสุำคญัของ
การเปลี่ยนแปลง เนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลงของหนี้สินหมุนเวียนโดยในรอบปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 การ
เปลีย่นแปลงของหนีส้นิหมนุเวยีนดงักลา่วสว่นใหญเ่กดิจากการเปลีย่นแปลงของปจัจยัดงัตอ่ไปนี้
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				    	 	 เจา้หนีก้ารคา้ โดยในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 มเีจา้หนีก้ารคา้จำนวน 57.5 ลา้นบาท 
และ 61.64 ลา้นบาท ตามลำดบั เพิม่ขึน้คดิเปน็รอ้ยละ 7.2 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 เนือ่งจากบรษิทัฯ ซือ้สนิคา้มากขึน้

	 	 	 	 	 	 เงินเรียกเก็บสูงกว่ามูลค่างานที่เสร็จ ซึ่งเป็นรายได้รับล่วงหน้าจากงานบริการขายพร้อมติดตั้ง โดยในรอบป
ี

สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มเีงนิเรยีกเกบ็สงูกวา่มลูคา่งานทีเ่สรจ็ทัง้สิน้จำนวน 3.8 ลา้นบาท และ 2.1 ลา้นบาท 
ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงทีล่ดลงรอ้ยละ 44.7 เมือ่เทยีบป ี2554 การเปลีย่นแปลงดงักลา่ว

	 	 	 	 	 เป็นผลมาจากการที่บริษัทฯ มีเงื่อนไขการรับเงินล่วงหน้าก่อนการดำเนินงานขายพร้อมติดตั้ง อย่างไรก็ด ี ยอดเงิน
เรียกเก็บสูงกว่ามูลค่างานที่เสร็จจะทยอยลดลงเมื่อบริษัทฯได้ดำเนินการส่งมอบงานให้แก่ลูกค้าแล้วเสร็จ โดยสำหรับปีสิ้นสุดวันที ่ 31 
ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มเีงนิเรยีกเกบ็สงูกวา่มลูคา่งานทีเ่สรจ็เลดลงจากการทีบ่รษิทัฯ รบังานบรกิารขายพรอ้มตดิตัง้หลายโครงการ ซึง่
มลูคา่งานโครงการตามสญัญารวมจำนวน 43.95 ลา้นบาท 

	 	 	 	 	 ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจจะเกดิขึน้

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัยงัไมม่ภีาระผกูพนักบัธนาคารจากการใชว้งเงนิ Letter 
of Credit 

	 	 	 	 	 ทัง้นี ้ การดำเนนิงานในธรุกจิเหลก็จะมภีาระผกูพนัในการรบัประกนัคณุภาพสนิคา้และบรกิารตดิตัง้ใหก้บัลกูคา้เฉพาะ
ที่เป็นสินค้าจากบลูสโคป สตีล ภายใต้เงื่อนไขว่าการชำรุดเสียหายนั้นต้องเกิดขึ้นจากตัววัสดุสินค้าเองโดยตรง ซึ่งไม่ครอบคลุมถึงความ


เสียหายอันเกิดจากการกระทำอื่นภายนอกที่มาก่อให้เกิดความเสียหายแก่ตัวสินค้า โดยมีระยะเวลารับประกันประมาณ 5 –30 ปีแล้วแต่
ประเภทสินค้า อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารของบริษัทฯ เชื่อว่า บริษัทฯไม่มีหนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้นอย่างเป็นสาระสำคัญจากการรับประกันดัง
กลา่ว เนือ่งจากผูจ้ดัจำหนา่ยสนิคา้ของบรษิทัฯมกีารรบัประกนัคณุภาพสนิคา้ตอ่ภายใตเ้งือ่นไขเดยีวกนั โดยมรีะยะเวลารบัประกนั 5 – 30 ป ี
ซึง่ทำใหบ้รษิทัฯ สามารถเรยีกคา่เสยีหายจากผูจ้ดัจำหนา่ยไดต้ลอดระยะเวลาการรบัประกนัสนิคา้ ดงันัน้ บรษิทัฯ จงึไมไ่ดร้บัรูค้า่ใชจ้า่ยและ
หนีส้นิทีอ่าจจะเกดิขึน้จากการรบัประกนัดงักลา่ว 

	 	 	 	 	 (จ)	 แหลง่ทีม่าของทนุ – สว่นของผูถ้อืหุน้

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 สว่นของผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ คดิเปน็จำนวน 8.8 ลา้นบาท และ 
29.3 ลา้นบาท ตามลำดบั หรอืคดิเปน็การเปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้รอ้ยละ 232.9 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 

 การเปลี่ยนแปลงของส่วนของผู้ถือหุ้นส่วนใหญ่เกิดจากการเพิ่มทุน โดยในรอบปีสิ้นสุดวันที ่ 31 ธันวาคม 2554 และ 2555 มีทุน


จดทะเบยีน 10 ลา้นบาท และ 30 ลา้นบาทตามลำดบั ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯมขีาดทนุสทุธ ิ1.1 ลา้น
บาท และกำไร 0.5 ลา้นบาท ตามลำดบั(เฉพาะ SSR) 

	 	 	 	 	 ความเหมาะสมของโครงสรา้งเงนิทนุ

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้มคีา่เทา่กบั 7.2 เทา่ และ 
2.51 เทา่ ตามลำดบั ซึง่มแีนวโนม้ลดลงอยา่งตอ่เนือ่งจากการทีบ่รษิทัฯ ไดเ้พิม่ทนุอกี 20 ลา้นบาท ทำใหม้เีงนิหมนุเวยีนเพยีงพอสำหรบั
ดำเนนิการกจิการไดด้ขีึน้

	 	 	 	 	 หากพจิารณาเฉพาะในสว่นของหนีท้ีม่ดีอกเบีย้ (Interest Bearing Debt) ของธรุกจิเหลก็ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 
ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นหนีส้นิทีต่อ้งจา่ยดอกเบีย้ตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ มคีา่เทา่กบั 0.0 เทา่ และ 0.0 เทา่ ตามลำดบั เนือ่ง


จากบรษิทัฯยงัไมม่วีงเงนิกบัธนาคารพาณชิย
์
					     (ช)	 อตัราสว่นสภาพคลอ่ง

	 	 	 	 	 ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่ 31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 อตัราสว่นสภาพคลอ่งของบรษิทัฯ มคีา่เทา่กบั 0.9 เทา่ และ 
1.2 เทา่ สภาพคลอ่งบรษิทัดขีึน้จากการเพิม่ทนุจดทะเบยีน อยา่งไรกต็าม สนิคา้คงเหลอืของป ี 2554 และ 2555 มจีำนวน 21.0 และ 
24.5 ลา้นบาท ตามลำดบั เพิม่ขึน้รอ้ยละ 16.6 เมือ่เทยีบกบัป ี2554 เนือ่งจากมกีารขยายธรุกจิ 

ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2553 2554 และ 2555 บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย ทัง้กลุม่ มกีารจา่ยคา่ตอบแทนใหก้บัผูต้รวจสอบบญัช ี
สรปุดงันี ้

	 	 	 	 หนว่ย : บาท

	 	 	 	 ค่าตอบแทน

	 งวด	 กลุ่มบริษัท	 ผู้ตรวจสอบบัญชี	 การตรวจสอบ	 รวม

	 	 	 	 บัญชี	 


รอบปสีิน้สดุวนัที ่

31 ธนัวาคม 2553	 บรษิทั สตลี อนิเตอรเ์ทค จำกดั 	 บรษิทั เอส.เค. แอคเคานแ์ตน้ท ์	 600,000	 600,000

	 	 (มหาชน)	 เซอรว์สิเซส จำกดั

	 	 บรษิทั โซลา่เพาเวอร ์จำกดั และ 	 บรษิทั เอส.เค. แอคเคานแ์ตน้ท	์ 790,000	 790,000

	 	 บริษัทย่อยจำนวน 34 บริษัท	 เซอร์วิสเซส จำกัด

089

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]






  

หนว่ย : บาท

	 	 	 	 ค่าตอบแทน

	 งวด	 กลุ่มบริษัท	 ผู้ตรวจสอบบัญชี	 การตรวจสอบ	 รวม

	 	 	 	 บัญชี	 


		  รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี	 	 1,390,000	 1,390,000

รอบปี ส้ินสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2554	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)	 บริษัท เอส.เค. แอคเคาน์แต้นท์ 	 901,000	 901,000
	 	 และบริษัทย่อย 2 บริษัท*	 เซอร์วิสเซส จำกัด
	 	 บริษัท โซล่าเพาเวอร์ จำกัด 	 บริษัท เอส.เค. แอคเคาน์แต้นท์	 1,393,800	 1,393,800
	 	 และ บริษัทย่อยจำนวน 34 บริษัท	 เซอร์วิสเซส จำกัด
		  รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี	 	 2,294,800	 2,294,800

รอบปี ส้ินสุดวันท่ี 
31 ธันวาคม 2555	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)	 บริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	 1,690,002	 1,690,002
	 	 และบริษัทย่อย 2 บริษัท*	 เอบีเอเอส จำกัด
	 	 บริษัท โซล่าเพาเวอร์ จำกัด	 บริษัท ไพร์ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส	 7,386,000	 7,386,000
	 	 และ บริษัทย่อยจำนวน 34 บริษัท	 เอบีเอเอส จำกัด
		  รวมค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี	 	 9,076,002	 9,076,002

หมายเหต ุ* บรษิทัยอ่ย 2 บรษิทั ไดแ้ก ่บรษิทั โซลา่ เพาเวอร ์เอน็จเินยีริง่ จำกดั และ บรษิทั สตลี แอนด ์โซลา่ รฟู จำกดั


3	 ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อผลการดำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต

	 3.1	 ธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย
์
 		  3.1.1	ความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ

	 	 การสร้างโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย ์ งบประมาณการลงทุนประมาณร้อยละ 80 ของโครงการ จะมาจากค่าแผงพลังงาน


แสงอาทติย ์และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ (Inverter) ซึง่ SPCG ไดม้กีารนำเขา้แผงพลงังานแสงอาทติยจ์าก Kyocera ประเทศญีปุ่น่ และ
เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้จาก SMA ประเทศเยอรมน ี ซึง่จะตอ้งชำระเงนิเปน็สกลุเงนิตา่งประเทศ ทำให ้ SPCG ไดร้บัความเสีย่งจากความ
ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเมื่อถึงกำหนดชำระค่าแผงพลังงานแสงอาทิตย ์ และเครื่องแปลงกระแสไฟฟ้า ซึ่งอาจส่งผลกระทบกับผลการ
ดำเนนิงานของบรษิทัฯ ได
้
	 	 อย่างไรก็ตาม SPCG ได้พิจารณาอัตราค่าเงินอย่างต่อเนื่อง และดำเนินการป้องกันความเสี่ยงด้วยเครื่องมือทางการเงิน


อยา่งหลากหลายตามความเหมาะสม เชน่ การใชส้ญัญาซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ (FX Forward) เพือ่ปอ้งกนัความเสีย่งจากความ
ผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ

	 	 3.1.2	วธิกีารบนัทกึบญัชขีองอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ 

	 	 แมว้า่ ในรอบปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 และ 2555 บรษิทัฯ มกีำไรขัน้ตน้จำนวน 273.0 ลา้นบาท และ 596.7 ลา้นบาท 
ตามลำดบัคดิเปน็อตัรากำไรขัน้ตน้ถงึรอ้ยละ 47.2 และ 73.7 ตามลำดบั แตเ่มือ่หกัคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ บรษิทัฯ มยีอดกำไรสทุธจิำนวน 13.9 
ลา้นบาท และ 165.0 ลา้นบาท ตามลำดบั ทัง้นีเ้นือ่งจาก บรษิทัฯสัง่ซือ้แผงพลงังานแสงอาทติย ์และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ (Inverter) 
จากตา่งประเทศ ซึง่ในป ี2554 บรษิทัฯ ใชเ้ครือ่งมอืทางการเงนิเพือ่ปอ้งกนัความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น ไดแ้ก ่สญัญา
ซือ้เงนิตราตา่งประเทศลว่งหนา้ (FX Forward) และ สทิธใินการซือ้ขายเงนิตราตา่งประเทศ (FX Option) อยา่งไรกต็าม เครือ่งมอืทางการ
เงนิดงักลา่วยงับนัทกึบญัชแีบบนอกงบดลุ (Off Balance Sheet) และบรษิทัฯ ยงัตอ้งรบัรูก้ำไร (ขาดทนุ) จากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิ
ขึน้จรงิของแตล่ะงวดในงบกำไรขาดทนุ ทำใหเ้กดิความผนัผวนตอ่กำไร (ขาดทนุ) สทุธขิองบรษิทัฯ ทัง้นี ้ หากพจิารณาไมร่วมขาดทนุจาก
อตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเ่กดิขึน้จรงิดงักลา่ว บรษิทัฯ จะมกีำไรสทุธ ิ

	 	 ทั้งนี ้ ในรอบปีบัญช ี 2555 นี้บริษัทฯ ได้ปรับปรุงวิธีการลงบัญชีตามมาตรฐาน International Financial Reporting 
Standards (IFRS) ซึง่สง่ผลใหบ้รษิทัฯ สามารถบนัทกึเครือ่งมอืทางการเงนิดงักลา่วในงบดลุ และจะลดความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่น
ดงักลา่วได
้
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		  3.1.3	การใชส้ทิธซิือ้คนื และสทิธเิลอืกขายหุน้ของนกัลงทนุ

	 	 จากขอ้ตกลงการซือ้/ขายหุน้คนืกบั EFE จำนวน 3 ฉบบัสำหรบัโครงการ โคราช1 สกลนคร 1 และนครพนม 1 และสญัญาขาย
หุน้คนื (Put Option) กบั IFC จำนวน 3 ฉบบัสำหรบัโครงการโคราช 1 สกลนคร 1 และนครพนม 1 นัน้ ทำใหบ้รษิทัฯ มภีาระทีอ่าจจะเกดิ
ขึ้นในอนาคตในการซื้อหุ้นคืนจากนักลงทุนดังกล่าว และ/หรือ นักลงทุนดังกล่าวอาจใช้สิทธิที่จะขายหุ้นคืนให้แก่บริษัทฯ ตามสูตรการ
คำนวณราคาที่ตกลงไว้ในสัญญา ดังนั้น หากในอนาคตบริษัทฯ จะต้องซื้อหุ้นคืน และ/หรือ รับซื้อหุ้นคืนจากนักลงทุนดังกล่าว บริษัทฯ 


จะตอ้งจดัหาเงนิสดเพือ่นำไปซือ้หุน้คนื และอาจสง่ผลตอ่กระแสเงนิสดของบรษิทัฯ ในอนาคตได ้

	 	 อยา่งไรกต็าม ทีผ่า่นมา บรษิทัฯ ไดม้กีารบนัทกึหนีส้นิหุน้สามญัรอซือ้คนื และหุน้สามญัทีม่สีทิธเิลอืกขายคนื และการประมาณ
การดอกเบีย้คา้งจา่ยตามอตัราผลตอบแทนของนกัลงทนุไวใ้นงบการเงนิแลว้

	 	 3.1.4	โครงการในอนาคต

	 	 กลุม่บรษิทัฯ SPCG มโีครงการโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยท์ีจ่ะกอ่สรา้งแลว้เสรจ็ในป ี 2556 นีอ้กีประมาณ 27 โครงการ ซึง่
กอ่สรา้งแลว้เสรจ็และเริม่ดำเนนิการเชงิพาณชิยต์น้ป ี2556 จำนวน 7 โครงการ อยูร่ะหวา่งกอ่สรา้ง จำนวน 14 โครงการ (มสีว่นทีบ่รษิทั
เปน็เจา้ของ 100 % 12 โครงการ และรว่มลงทนุ อกี 2 โครงการ) ยงัไมเ่ริม่ดำเนนิการอกี 6 โครงการ รวมทัง้หมด 27 โครงการ ซึง่แตล่ะ
โครงการมีกำลังการผลิตประมาณ 7.46 เมกะวัตต ์ และโครงการร่วมทุน 3.0 เมกะวัตต ์ ใช้เงินลงทุนประมาณ 630 – 670 ล้านบาท


ตอ่โครงการ ทัง้นี ้ขึน้อยูก่บัตน้ทนุในการพฒันาโครงการ เชน่ ราคาแผงพลงังานแสงอาทติย ์ราคาเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ คา่แรงงาน และ
คา่ทีด่นิ เปน็ตน้ ซึง่ SPCG มแีผนการระดมทนุเพือ่นำเงนิทีไ่ดไ้ปใชใ้นการพฒันาโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติย ์ดว้ยการจดัหาเงนิทนุจากการ
เพิม่ทนุในบรษิทัยอ่ยของตนเองและ/หรอืการหาผูร้ว่มทนุ การกูย้มืจากสถาบนัการเงนิ และการใชแ้หลง่เงนิทนุจากกระแสเงนิสดจากผลการ
ดำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ดังนั้นการลงทุนในโครงการในอนาคตดังกล่าว อาจส่งผลให้อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นมีการ
เปลีย่นแปลงไปจากปจัจบุนั โดยอาจเพิม่ขึน้ หรอืลดลงตามแหลง่เงนิทนุทีบ่รษิทัฯสามารถจดัหามาเพือ่พฒันาโครงการดงักลา่ว

		  3.1.5	ความเขม้ของแสงอาทติย
์
	 	 การผลิตกระแสไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ต้องพึ่งพิงแสงอาทิตย์เป็นอย่างมาก และหากแสงอาทิตย์มีความเข้มแสงน้อยกว่าปกต ิ
หรือบางปีประเทศไทยอาจมีเมฆปกคลุมเป็นจำนวนมาก อาจจะส่งผลให้โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ของบริษัทฯ ไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้
เตม็ที ่และอาจสง่ผลถงึรายไดจ้ากการขายไฟฟา้ของบรษิทัฯ ในอนาคต

อย่างไรก็ตาม จากลักษณะภูมิศาสตร์ของประเทศไทยอยู่ใกล้กับเส้นศูนย์สูตร จึงมีความเข้มของแสงค่อนข้างสูง นอกจากนี ้ SPCG ได้
ทำการศกึษาความเขม้ของแสงในแตล่ะพืน้ที่โดยใช้ขอ้มูลความเขม้ของแสงย้อนหลัง 10 ป ี ขององคก์ารบริหารการบินและอวกาศแห่งชาต ิ
หรอื องคก์ารนาซา่ เพือ่ใหแ้นใ่จวา่บรเิวณทีส่รา้งโรงไฟฟา้พลงังานแสงอาทติยข์องบรษิทัฯ มคีวามเขม้ขน้แสงอยูใ่นระดบัสงู

	 3.2	 ธุรกิจเหล็ก 

		  3.2.1	ความผนัผวนของราคาเหลก็

	 	 ในธุรกิจเหล็ก มีแผ่นเหล็กม้วนรีดเย็นเป็นวัตถุดิบหลัก ซึ่งหากราคาแผ่นเหล็กม้วนรีดเย็นมีความผันผวน มาก อาจส่งผลให้มี
ตน้ทนุขายผนัผวนสงูตาม และสง่ผลตอ่กำไรของบรษิทัฯ

	 	 อยา่งไรกต็าม ราคาตน้ทนุวตัถดุบิจาก บลสูโคป สตลี ซึง่เปน็ผูจ้ดัจำหนา่ยวตัถดุบิหลกัใหบ้รษิทัฯ มกีารปรบัตวัรายเดอืน ทำให้
ความผันผวนของราคาวัตถุดิบค่อนขา้งน้อย และบริษัทฯ มีการผลิตและสั่งสินค้าแบบ Just in time ทำให้บริษัทฯ มีสินค้าคงเหลือน้อย 
นอกจากนี ้ บรษิทัฯ จะมกีารแจง้ราคาตอ่ลกูคา้กอ่น และเมือ่ลกูคา้ตกลงซือ้สนิคา้จงึจะสัง่วตัถดุบิเขา้มา บรษิทัฯ จงึมคีวามเสีย่งจากความ
ผนัผวนของราคาวตัถดุบิจงึอยูใ่นระดบัตำ่

		  3.2.2	ความผนัผวนของเศรษฐกจิ

	 	 กลุ่มลูกค้าของธุรกิจเหล็กส่วนใหญ่เป็นธุรกิจอุตสาหกรรม ดังนั้น หากในอนาคตภาวะเศรษฐกิจของประเทศเกิดความผันผวน 
อาจจะสง่ผลกระทบโดยตรงตอ่กลุม่ลกูคา้หลกัในการชะลอการลงทนุหรอืขยายงาน และจะสง่ผลตอ่รายไดแ้ละกำไรของบรษิทัฯ ไดใ้นอนาคต
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ปัจจัยความเสี่ยง


ปจัจบุนั บรษิทัฯ มธีรุกจิหลกั 2 ดา้น คอื

	 (1)	 ธรุกจิโซลา่ ฟารม์ ซึง่บรษิทัฯ ดำเนนิการภายใต ้SPC , SPA และ SPE ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของ 

	 	 บรษิทัฯ โดยสามารถแบง่การดำเนนิธรุกจิไดเ้ปน็ 3 สว่นดงันี
้
		  3	 ธรุกจิลงทนุและพฒันาโซลา่ ฟารม์

		  3	 ธรุกจิบรกิารรบัเหมากอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์แบบครบวงจร

		  3	 ธรุกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร บำรงุรกัษาและการประมวลผลโซลา่ ฟารม์

	 (2)	 ธรุกจิเหลก็

	 1	 ความเสี่ยงจากธุรกิจโซล่า ฟาร์ม

		  1.1	 ความเสี่ยงจากธุรกิจลงทุนและพัฒนาโซล่า ฟาร์ม 

				    (1)	ความเสีย่งจากปจัจยัทีจ่ะกอ่ใหเ้กดิความลา่ชา้ของโครงการในอนาคต

	 	 	 	 	 เนื่องจาก SPC และ SPA ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ มีธุรกิจหลักคือการลงทุนและพัฒนาโซล่า ฟาร์ม โดยมี
สญัญา ซือ้ขายไฟฟา้ (“Power Purchase Agreement” หรอื “PPA”) รวมจำนวน 36 ฉบบั สำหรบัโครงการโซลา่ ฟารม์ 36 โครงการ 
ซึ่งประกอบด้วยโครงการที่เปิดดำเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว โครงการที่อยู่ระหว่างการก่อสร้างและโครงการที่อยู่ระหว่างเตรียมการด้าน
เอกสารและยังมิได้เริ่มดำเนินการก่อสร้าง ซึ่งหากเกิดความล่าช้าของโครงการในการเปิดดำเนินการเชิงพาณิชย ์ อาจส่งผลกระทบให้โซล่า 
ฟารม์เปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยไ์มท่นัตามกำหนดระยะเวลาตามสญัญาซือ้ขายไฟฟา้ได ้ ซึง่จะสง่ผลใหบ้รษิทัฯ ขาดรายไดจ้ากการขายไฟฟา้
สำหรบัโครงการทีบ่รษิทัฯ ไมส่ามารถดำเนนิการเชงิพาณชิยไ์ดต้ามกำหนด 

					     อยา่งไรกต็าม ทีผ่า่นมาบรษิทัฯ สามารถเปดิดำเนนิการเชงิพาณชิยไ์ดแ้ลว้รวมจำนวน 16 โครงการ(ณ สิน้ป ี 2555 
เปดิดำเนนิการ 9 โครงการและ ณ 18 มกราคม 2556 เปดิดำเนนิการเพิม่อกี 7 โครงการ) นอกจากนีบ้รษิทัยงัอยูร่ะหวา่งการกอ่สรา้งโซ
ลา่ ฟารม์อกี 14 โครงการ ซึง่คาดวา่จทะยอยแลว้เสรจ็ และเริม่ดำเนนิการเชงิพาณชิยไ์ดภ้ายในไตรมาสที ่2 ของป ี2556 สว่นทีเ่หลอือกี 6 
โครงการ อยูใ่นขัน้ตอนการเริม่ปรบัปรงุทีด่นิทีจ่ดัหามาแลว้ 4 โครงการ และอกี 2 โครงการสดุทา้ย อยูร่ะหวา่งการจดัหาทีด่นิใหค้รบ เพือ่
ทำการพัฒนา   ให้แล้วเสร็จภายในไตรมาสที ่ 3 ของป ี 2556 ซึ่งอยู่ในกำหนดระยะเวลาขายไฟฟ้าที่บริษัทฯ ได้รับอนุมัติจากการไฟฟ้า


สว่นภมูภิาคตามสญัญา PPA

		  	 	 (2)	ความเสีย่งจากการพึง่พาผูผ้ลติแผงพลงังานแสงอาทติย ์และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้เพยีงรายเดยีว

	 	 	 	 	 เนือ่งจากโครงการโซลา่ ฟารม์แตล่ะโครงการของ SPC และ SPA มกีารสัง่ซือ้แผงพลงังานแสงอาทติยจ์าก Kyocera 
Asia Pacific Pte., Ltd. (“Kyocera”) และสัง่ซือ้เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ (“Inverter”) จาก SMA Solar Technology AG (“SMA”) 
เพยีงรายเดยีว (ยกเวน้ AJ Technology ซึง่เปน็บรษิทัยอ่ยของ SPA ทีใ่ชแ้ผงพลงังานแสงอาทติยข์อง REC ประเทศสงิคโปร)์ โดย SPC 
ไดท้ำสญัญาซือ้ขายระยะยาวกบัผูผ้ลติและจำหนา่ยทัง้ 2 บรษิทัเปน็ทีเ่รยีบรอ้ยแลว้โดยรายละเอยีดทีส่ำคญัของสญัญาดงักลา่วไดถ้กูเปดิเผย
ไวใ้นสว่นที ่ 1 ขอ้ 5. ทรพัยส์นิทีใ่ชใ้นการประกอบธรุกจิ ซึง่หาก Kyocera และ SMA หยดุดำเนนิการ อาจสง่ผลกระทบตอ่การกอ่สรา้ง


โซลา่ ฟารม์ในแตล่ะโครงการทีเ่หลอื

	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี Kyocera Asia Pacific Pte, Ltd เปน็บรษิทัลกูของ Kyocera Corporation, Japan ซึง่เปน็บรษิทั


จดทะเบียนในตลาดหุ้นนิวยอร์คและตลาดหุ้นโตเกียว และเป็นกลุ่มบริษัทที่มีธุรกิจหลายด้านจึงกระจายความเสี่ยงได้และมีการ ประกอบ
ธรุกจินีม้ายาวนานกวา่ 50 ป ีมฐีานะการเงนิทีเ่ขม้แขง็ กลา่วคอื ณ 31 มนีาคม 2555 บรษิทัมทีนุชำระแลว้ 115,703 ลา้นเยน มยีอดขาย
รวม 1,190,870 ล้านเยนและมีผลประกอบการที่เขม้แขง็ นอกจากนี ้ จากขอ้มูลที่เปิดเผยในนิตยสาร PV Eye ประเทศญีปุ่่น ได้อ้างอิง
แหล่งข้อมูลจาก Bloomberg ว่า Kyocera ได้รับการจัดไว้ในระดับ Safety Zone เมื่อพิจารณาอัตราส่วนทางการเงินต่าง ๆ ตามสูตร 
Altman Z-Score ทำให้โอกาสที ่ Kyocera จะหยุดดำเนินการหรือประสบปัญหานั้น มีความเป็นไปได้น้อยมาก Kyocera จึงถือว่าเป็น
พันธมิตรที่แข็งแกร่งของ SPCG ในกรณีที ่ Kyocera ไม่สามารถผลิตและจำหน่ายแผงพลังงานแสงอาทิตย์ให้กับ SPCG ได้ตามเวลา


ทีก่ำหนด SPCG จงึสามาถสัง่ซือ้แผงพลงังานแสงอาทติยจ์ากผูผ้ลติรายอืน่ได้ เนือ่งจากปจัจบุนัมจีำนวนผูป้ระกอบการหลายราย ทัง้นีห้าก
เกดิเหตกุารณด์งักลา่ว จะทำใหโ้ครงการมคีวามลา่ชา้กวา่ทีค่าดไวไ้ด
้
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	 	 	 	 	 SMA เปน็ผูป้ระกอบธรุกจิผลติและจำหนา่ย Inverter รายใหญซ่ึง่ประกอบธรุกจิมายาวนานกวา่ 30 ปแีละเปน็บรษิทั


จดทะเบยีนในตลาดหุน้แฟรงคเ์ฟริตม์ผีลประกอบการเขม้แขง็ โดย ณ 31 ธนัวาคม 2555 มทีนุชำระแลว้ 34.7 ลา้นยโูรและในป ี 2554 
บรษิทัมยีอดขายรวม 1,700 ลา้นยโูร และเคยไดร้บัรางวลัตา่งๆ จากทัว่โลกมาโดยตลอดตัง้แตป่ ี 2543 ดงันัน้ โอกาสที ่ SMA จะหยดุ
ดำเนนิการหรอืประสบปญัหานัน้มคีวามเปน็ไปไดน้อ้ยมาก จงึถอืวา่ SMA เปน็พนัธมติรทางการคา้ทีเ่ขม้แขง็ของ SPCG เชน่กนั

				    (3)	ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตราตา่งประเทศ

	 	 	 	 	 ในการกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ งบประมาณการลงทนุประมาณรอ้ยละ 60 ของโครงการ จะใชใ้นการจดัซือ้แผงพลงังาน


แสงอาทติย ์และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ (Inverter) ซึง่ไดม้กีารนำเขา้แผงพลงังานแสงอาทติยจ์าก Kyocera ประเทศญีปุ่น่ และ Inverter 
จาก SMA ประเทศเยอรมน ีซึง่จะตอ้งชำระคา่แผงพลงังานแสงอาทติย ์และ Inverter เปน็สกลุเงนิตราตา่งประเทศ ทำใหบ้รษิทัฯ อาจไดร้บั
ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราแลกเปลีย่นเมือ่ถงึกำหนดชำระคา่แผงพลงังานแสงอาทติย ์และ Inverter ซึง่อาจทำใหค้า่ใชจ้า่ยในการ
ลงทนุโซลา่ ฟารม์ตา่งไปจากงบประมาณทีต่ัง้ไวไ้ด ้

	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ีบรษิทัฯ ไดพ้จิารณาอตัราคา่เงนิอยา่งตอ่เนือ่ง และดำเนนิการปอ้งกนัความเสีย่งดว้ยการใชส้ญัญาซือ้ขาย


เงินตราต่างประเทศล่วงหน้า (FX Forward) และสิทธิในการซื้อขายเงินตราต่างประเทศ (FX Option) เพื่อป้องกันความเสี่ยงจากความ
ผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศเต็มจำนวน (Fully Hedged) โดยบริษัทฯ จะดำเนินการซื้อสัญญาซื้อขายเงินตรา


ต่างประเทศล่วงหน้า (FX Forward) หรือสิทธิในการซื้อขายเงินตราต่างประเทศ (FX Option) เต็มจำนวนเมื่อแผงพลังงานแสงอาทิตย
์

และเครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ (Inverter) ถกูบนัทกึเปน็สนิทรพัยข์องบรษิทัฯ

				    (4)	ความเสีย่งจากแสงอาทติยม์คีวามเขม้ของแสงนอ้ยกวา่ปกต
ิ
	 	 	 	 	 เนื่องจากธุรกิจลงทุนและพัฒนาโซล่า ฟาร์ม ต้องพึ่งพิงแสงอาทิตย์เป็นอย่างมาก หากแสงอาทิตย์มีความเข้มแสง
นอ้ยกวา่ปกต ิหรอืในบางป ีประเทศไทยมเีมฆปกคลมุเปน็จำนวนมาก อาจจะสง่ผลใหโ้ซลา่ ฟารม์ของบรษิทัฯ ไมส่ามารถผลติไฟฟา้ไดเ้ตม็ที ่
และอาจสง่ผลถงึรายไดจ้ากการขายไฟฟา้ของบรษิทัฯ

	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี เนือ่งจากประเทศไทยมทีีต่ัง้อยูใ่กลก้บัเสน้ศนูยส์ตูร จงึทำใหม้คีวามเขม้ของแสงสงู นอกจากนี ้ บรษิทัฯ


ไดท้ำการศกึษาความเขม้ของแสงในแตล่ะพืน้ทีโ่ดยใชข้อ้มลูความเขม้ของแสงยอ้นหลงั 10 ป ีขององคก์ารบรหิารการบนิและอวกาศแหง่ชาต ิ
หรอื องคก์รนาซา่ (NASA) เพือ่ใหแ้นใ่จวา่บรเิวณทีส่รา้งโซลา่ ฟารม์ของบรษิทัฯ มคีวามเขม้แสงอยูใ่นระดบัสงู 

				    (5)	ความเสีย่งจากภยัธรรมชาต
ิ
	 	 	 	 	 ในปจัจบุนั โครงการโซลา่ ฟารม์ของบรษิทั มทีัง้โครงการทีเ่ปดิดำเนนิการเชงิพาณชิย ์และโครงการทีก่ำลงัอยูร่ะหวา่ง


การดำเนนิการกอ่สรา้ง โดยโครงการโซลา่ ฟารม์หลา่นัน้อาจไดร้บัผลกระทบจากภยัธรรมชาตติา่งๆ ไมว่า่จะเปน็นำ้ทว่ม ลมพาย ุฟา้ผา่ และ
ภัยธรรมชาติอื่นๆ ซึ่งอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อโครงการ ทำให้ต้นทุนในการก่อสร้างและค่าซ่อมแซมโซล่าฟาร์มสูงขึ้น และส่งผลถึง


ผลประกอบการของบรษิทัฯ อกีดว้ย
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	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ีในการเลอืกทีด่นินัน้บรษิทัฯ ไดม้กีารศกึษาสถติกิารเกดินำ้ทว่มในบรเิวณทีจ่ะพฒันาโซลา่ ฟารม์เพือ่ลดโอกาส
การเกดินำ้ทว่มโซลา่ ฟารม์ของบรษิทัฯ รวมถงึการวางรากฐานของแผงพลงังานแสงอาทติยโ์ดยใชเ้สาคอนกรตียาว 3 เมตรปกัลงดนิ ซึง่มี
ความทนทานตามมาตรฐานวศิวกรรม สามารถทนแรงลมได ้ 80 กโิลเมตรตอ่ชัว่โมง และไดม้กีารเชือ่มระบบสายดนิทีเ่ปน็อสิระออกจากกนั
ระหวา่งแผงพลงังานแสงอาทติย ์ซึง่จะชว่ยลดความเสยีหายทีอ่าจเกดิจากฟา้ผา่ได ้นอกจากนีบ้รษิทัฯ ยงัไดท้ำประกนัความเสีย่งทกุชนดิ (All 
risks) ใหก้บัโซลา่ ฟารม์ทกุแหง่ทัง้ระหวา่งกอ่สรา้งและหลงัจากกอ่สรา้งแลว้เสรจ็อกีดว้ย

				    (6)	ความเสี่ยงจากแผงพลังงานแสงอาทิตย์เสื่อมสภาพเร็วกว่ากำหนด

	 	 	 	 	 ปริมาณไฟฟ้าที่ได้จากโซล่า ฟาร์มขึ้นอยู่กับหลายปัจจัย ซึ่งหนึ่งในปัจจัยที่มีผลต่อปริมาณไฟฟ้าคือการเสื่อมสภาพ
ของแผงพลังงานแสงอาทิตย ์ ซึ่งหากแผงพลังงานแสงอาทิตย์มีการเสื่อมสภาพเร็วกว่าปกต ิ อาจส่งผลต่อปริมาณไฟฟ้าที่ผลิตได ้ โดยอาจ
ทำใหผ้ลติไฟฟา้ไดน้อ้ยลง และจะสง่ผลกระทบทำให ้มรีายไดน้อ้ยกวา่ทีป่ระมาณการไว
้
	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี บรษิทัฯไดร้บัการรบัประกนัการเสือ่มสภาพของแผงพลงังานแสงอาทติยจ์าก Kyocera เปน็ระยะเวลา 25 ป ี
โดย Kyocera รบัประกนัวา่ภายใน 12 ปนีบัจากวนัทีซ่ือ้แผงพลงังานแสงอาทติย ์ แผงพลงังานแสงอาทติยจ์ะสามารถผลติไฟฟา้ไดไ้มน่อ้ย
กวา่รอ้ยละ 90 ของประสทิธภิาพของแผงพลงังานแสงอาทติย ์ และภายใน 25 ปนีบัจากวนัทีซ่ือ้แผงพลงังานแสงอาทติย ์ แผงพลงังานแสง
อาทติยจ์ะสามารถผลติไฟฟา้ไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของประสทิธภิาพของแผงพลงังานแสงอาทติย์ โดยหากพบวา่แผงพลงังานแสงอาทติย์
สามารถผลติไฟฟา้ไดน้อ้ยกวา่ทีไ่ดร้บัประกนัไว ้ Kyocera จะเพิม่แผงพลงังานแสงอาทติยเ์พือ่ทำใหป้รมิาณการผลติไฟฟา้กลบัมาอยูใ่นระดบั
ที่รับประกันไว ้ หรือเปลี่ยนแผงพลังงานแสงอาทิตย์ให ้ หรือคืนเงินให้ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาระหว่าง SPC กับ Kyocera นอกจากนี ้
Kyocera ยงัไดใ้หข้อ้มลูเกีย่วกบัโซลา่ ฟารม์ ตวัอยา่งของ Kyocera ทีป่ระเทศญีปุ่น่วา่ ภายในระยะเวลา 30 ป ีแผงพลงังานแสงอาทติยข์อง 
Kyocera ในโซลา่ ฟารม์ ตวัอยา่งนัน้ ยงัสามารถผลติไฟฟา้ไดส้งูถงึรอ้ยละ 91.4 ของประสทิธภิาพของแผงพลงังานแสงอาทติยอ์กีดว้ย 

				    (7) ความเสีย่งจากชมุชนใกลเ้คยีงกบัโครงการโซลา่ ฟารม์

	 	 	 	 	 ชมุชนทีอ่ยูบ่รเิวณใกลเ้คยีงกบัโครงการโซลา่ ฟารม์อาจไมเ่หน็ดว้ยกบัการสรา้งโซลา่ ฟารม์ของบรษิทัฯ และอาจตอ่
ตา้นมใิห ้ บรษิทัฯ ดำเนนิโครงการโซลา่ ฟารม์ ซึง่อาจทำใหต้อ้งยกเลกิการสรา้งโครงการโซลา่ ฟารม์และทำใหส้ญูเสยีเงนิทนุในสว่นทีเ่ริม่
ดำเนนิการไปแลว้

	 	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี ก่อนการเริ่มดำเนินการก่อสร้างโครงการโซล่า ฟาร์ม แต่ละโครงการ บริษัทฯ จะดำเนินการทำประชา
พิจารณ์เพื่อสอบถามความคิดเห็นของชุมชนบริเวณใกล้เคียง เพื่อลดความเสี่ยงในการถูกฟ้องร้องหรือคัดค้านการก่อสร้างโครงการโซล่า 
ฟารม์ของ SPC นอกจากนีโ้ครงการโซลา่ ฟารม์ เปน็โครงการทีส่ะอาด และปราศจากมลพษิ และยงัใชน้โยบายเนน้สรา้งงานใหก้บัประชาชน
ในพืน้ทีเ่ขา้มามสีว่นรว่มในการพฒันาโครงการและดแูลตอ่เนือ่ง ตลอดจนการสนบัสนนุดา้นการศกึษาของชมุชนในบรเิวณใกลเ้คยีงอกีดว้ย

	 	 1.2	 ความเสี่ยงจากธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างโซล่า ฟาร์มแบบครบวงจร (Engineering, Procurement and 

Construction หรือ EPC)

	 	 	 	 (1)	ความเสีย่งจากการจดัหาบคุลากร

	 	 	 	 	 เนื่องจากในอนาคต SPCG จะประกอบธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้างโซล่า ฟาร์มแบบครบวงจรให้แก่ลูกค้าที่มิใช่
บริษัทในกลุ่มโดยจะดำเนินการภายใต ้ SPE ซึ่งธรุกิจดังกล่าวจำเป็นตอ้งใช้บุคลากรเป็นจำนวนมาก นอกจากนี้การก่อสร้างโซล่า ฟาร์มใช้
เวลาโดยประมาณ 4 – 6 เดอืน SPE จงึไมไ่ดม้กีารจา้งพนกังานประจำในการกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ จงึมคีวามเสีย่งที ่ SPE อาจไมส่ามารถ
จดัหาบคุลากรไดเ้พยีงพอ หากมกีารกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์พรอ้มกนัหลายๆ โครงการ ซึง่จะทำให ้SPE เสยีโอกาสในการสรา้งรายได
้
 อย่างไรกด็ ี การสร้างโซล่า ฟาร์มนั้นไม่ซับซ้อนและง่ายตอ่การควบคุมงาน จงึไม่จำเป็นตอ้งจดัจา้งผูท้ี่มีความชำนาญเป็นพเิศษเป็นประจำ 
สง่ผลใหม้คีวามยดืหยุน่การจดัจา้งแรงงานจากภายนอก (Outsource) ทีท่ำไดโ้ดยงา่ย โดย SPE จะสง่วศิวกรและผูค้วบคมุงานเขา้ไปชว่ย
ควบคมุดแูลการกอ่สรา้ง และตดิตัง้อยา่งใกลช้ดิ

				    (2)	ความเสีย่งจากคณุภาพของแรงงานที่ไมค่งที
่
	 	 	 	 	 เนือ่งจาก SPC ในฐานะผูร้บัเหมางานกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ของบรษิทัยอ่ยของ SPC และ SPA ทัง้หมด มกีารจา้ง
บุคลากรในพื้นที่ในการก่อสร้างโครงการ ต้องใช้คนงานเป็นจำนวนมาก โดยการก่อสร้างโครงการหนึ่ง SPC จะใช้คนงานสูงสุดประมาณ 
180 คนตอ่โครงการเพือ่เปน็แรงงานในการกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์ จงึอาจทำใหค้ณุภาพแรงงานในการกอ่สรา้งโซลา่ ฟารม์มกีารเปลีย่นแปลง
ได ้ซึง่อาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหาย หรอืลา่ชา้ตอ่การกอ่สรา้งโครงการโซลา่ ฟารม์ และสง่ผลตอ่ตน้ทนุของ SPC ได
้
	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี SPC มกีารสง่วศิวกรและผูค้วบคมุงานเขา้ไปดแูล โดยมวีศิวกรใหค้ำแนะนำอยา่งใกลช้ดิตลอดระยะเวลา
การทำงาน และผู้ควบคุมงานของบริษัทฯ จะเข้าไปประเมินการทำงานอีกครั้งหนึ่ง เพื่อให้มั่นใจว่าคุณภาพของงานก่อสร้างนั้นเป็นไปตาม
มาตรฐานการออกแบบของ SPC
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	 	 1.3	 ความเสี่ยงจากธุรกิจบริการด้านการปฏิบัติการ การบำรุงรักษา และการประมวลผลโซล่า ฟาร์ม

	 	 	 	 (Operation, Maintenance and Monitoring หรือ OMM)

	 	 	 	 (1)	ความเสีย่งจากระบบประมวลผลลม้เหลว

					     การประมวลผลเปน็หนึง่หวัใจสำคญัในการประกอบธรุกจิบรกิารดา้นการปฏบิตักิาร การบำรงุรกัษา และการประมวลผล


โซลา่ ฟารม์ ซึง่หากระบบประมวลผลทีใ่ชเ้กดิลม้เหลว สง่ผลใหข้อ้มลูสญูหาย หรอืคลาดเคลือ่น อาจทำใหก้ารใหบ้รกิารในธรุกจิผดิพลาด
และกอ่ความเสยีหายให ้SPC เอง และลกูคา้ได
้
	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ีSPC ไดม้กีารบนัทกึขอ้มลูในการประมวลผลไว ้2 แหง่ กลา่วคอื ทีศ่นูยค์วบคมุในโซลา่ ฟารม์ แตล่ะแหง่
และที่ทำการของ SPC การบันทึกข้อมูล 2 แห่งนั้นจะสามารถลดความเสี่ยงจากการสูญหายของข้อมูลได้ในกรณีที่เกิดความผิดพลาดกับ
ระบบขอ้มลูดงักลา่ว

	 	 	 	 (2)	ความเสีย่งจากอบุตัเิหตใุนระหวา่งการบำรงุรกัษา

	 	 	 	 	 เนื่องจากในการบำรุงรักษาและทำความสะอาดแผงพลังงานแสงอาทิตย ์ SPC มิได้มีบุคลากรสำหรับการบำรุงรักษา
และทำความสะอาดโดยเฉพาะ แต่ได้จ้างแรงงานในพื้นที่ซึ่งมิได้มีความเชี่ยวชาญเข้ามาทำงานดังกล่าวแทน จึงอาจเกิดความเสี่ยงที่จะเกิด
อบุตัเิหตซุึง่กอ่ใหเ้กดิความเสยีหายตอ่แผงพลงังานแสงอาทติยห์รอือปุกรณส์ำคญัอืน่ๆ ได
้
	 	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี SPC ไดม้กีารจดัอบรมและใหค้วามรูแ้กแ่รงงานในพืน้ทีก่อ่นทีจ่ะเขา้มารบังานดงักลา่ว เพือ่ใหเ้กดิความ
เขา้ใจในการทำงาน รวมทัง้มวีศิวกรของบรษิทัฯ ประจำอยูท่ีโ่ครงการเพือ่ควบคมุงาน สง่ผลใหแ้รงงานดงักลา่วทำงานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ 
และชว่ยลดโอกาสเกดิอบุตัเิหตไุดท้ัง้นีท้ีผ่า่นมายงัไมเ่คยปรากฎอบุตัเิหตจุากการทำงานดงักลา่ว

	 2	 ความเสี่ยงจากธุรกิจเหล็ก 

	 	 2.1	 ความเสี่ยงจากการพึ่งพาวัตถุดิบจากบริษัทผู้ผลิตรายใหญ่ 

	 	 	 	 ในการประกอบธรุกจิเหลก็ บรษิทั สตลีแอนดโ์ซลา่รฟู จำกดั (SSR) ใชว้ตัถดุบิหลกั คอื แผน่เหลก็มว้นรดีเยน็เคลอืบ
สงักะสผีสมอลมูเินยีมชนดิเคลอืบสแีละไมเ่คลอืบส ี ซึง่สว่นใหญซ่ือ้มาจากบรษิทั บลสูโคป สตลี (ประเทศไทย) จำกดั (“บลสูโคป สตลี”) 
ดงันัน้ หาก บลสูโคป สตลี ยกเลกิการผลติ หรอืหยดุการจำหนา่ยสนิคา้ใหแ้ก ่ SSR อาจสง่ผลกระทบให ้ SSR ตอ้งหาผูผ้ลติรายอืน่ ซึง่


ราคาและคุณภาพของวัตถุดิบอาจเปลี่ยนแปลงไป รวมถึงอาจทำให ้ SSR ส่งสินค้าให้แก่ลูกค้าไม่ทันตามเวลาและส่งผลต่อชื่อเสียงและ


ผลประกอบการได
้
	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี บลูสโคป สตีล เป็นผู้ผลิตเหล็กแผ่นรีดเย็นเคลือบสังกะสีผสมอลูมิเนียมรายใหญ่ที่เข้ามาลงทุนสร้างโรงงาน


ในประเทศไทย และเปน็บรษิทัยอ่ยของ BlueScope Steel Limited ซึง่เปน็บรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัยข์องประเทศออสเตรเลยี 
และ SSR กบับลสูโคป สตลี ไดท้ำธรุกจิรว่มกนัมาเปน็ระยะเวลามากกวา่ 10 ป ีและไดร้บัการสนบัสนนุทางธรุกจิจาก บลสูโคป สตลี เปน็
อยา่งดตีลอดมา ดงันัน้จงึเชือ่วา่ความเสีย่งจากการทีบ่ลสูโคป สตลีจะยกเลกิการผลติ หรอืหยดุการจำหนา่ยสนิคา้ใหแ้ก ่SSR อยูใ่นระดบัตำ่

	 	 2.2	 ความเสี่ยงจากคู่แข่งขันที่เป็นบริษัทที่เกี่ยวข้องกับ บลูสโคป สตีล 

	 	 	 	 บลสูโคป สตลี ซึง่เปน็ผูจ้ดัจำหนา่ยวตัถดุบิหลกัเกอืบทัง้หมดใหก้บั SSR มบีรษิทัทีเ่กีย่วขอ้งโดยมผีูถ้อืหุน้และกรรมการ
ร่วมกัน คือบริษัท บลูสโคป ไลสาจท ์ (ประเทศไทย) จำกัด (“บลูสโคป ไลสาจท์”) ซึ่งก่อตั้งขึ้นตั้งแต่ป ี 2531 ดำเนินธุรกิจผลิตและ 
จำหนา่ยแผน่เหลก็เคลอืบขึน้ลอนเชน่เดยีวกบั SSR โดยใชว้ตัถดุบิจาก บลสูโคป สตลี เชน่เดยีวกนั ดงันัน้ หาก บลสูโคป สตลี จดัจำหนา่ย
ใหก้บั บลสูโคป ไลสาจท ์ ในเงือ่นไขและราคาอนัทำให ้ บลสูโคป ไลสาจท ์ ไดเ้ปรยีบกวา่เงือ่นไขและราคาที ่ SSR ไดร้บั เหตกุารณด์งักลา่ว
อาจลดความสามารถในการแข่งขันด้านราคาของแผ่นเหล็กเคลือบขึ้นลอนของ SSR ได ้ และอาจส่งผลให้ยอดขายจากแผ่นเหล็กเคลือบ


ขึน้ลอนลดลง 

	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี เนื่องจาก บลูสโคป สตีล เป็นบริษัทย่อยของ BlueScope Steel Limited ซึ่งเป็นบริษัทจดทะเบียน


ในตลาดหลักทรัพย์ที่ประเทศออสเตรเลีย ดังนั้น จึงเชื่อว่า บลูสโคป สตีล มีการทำรายการที่เกี่ยวข้องกันที่ยุติธรรมและเป็นปกติธุรกิจ 
นอกจากนี้ผู้บริหารของบลูสโคป สตีล ยังได้ให้ความเชื่อมั่นกับบริษัทฯ ว่าจะดำเนินธุรกิจกับบริษัทย่อยเหมือนคู่ค้ารายอื่น จึงเชื่อว่า


ความเสีย่งที ่บลสูโคป ไลสาจท ์จะไดเ้งือ่นไขและราคาทีท่ำให ้บลสูโคป ไลสาจท ์ไดเ้ปรยีบกวา่บรษิทัฯ นัน้อยูใ่นระดบัตำ่
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	 	 2.3	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ

	 	 	 	 ในธรุกจิเหลก็ มเีหลก็แผน่เคลอืบเปน็วตัถดุบิหลกั ซึง่มคีวามผนัผวนตามราคาของเหลก็แผน่รดีเยน็ซึง่เปน็วตัถดุบิตน้นำ้ 
อาจสง่ผลใหม้ตีน้ทนุของสนิคา้ขายผนัผวนหรอืสงูขึน้

	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี ราคาต้นทุนวัตถุดิบจาก บลูสโคป สตีล มีการปรับตัวรายเดือน ทำให้ความผันผวนของราคาวัตถุดิบค่อน


ขา้งนอ้ย และบรษิทัฯ มกีารผลติและสัง่สนิคา้แบบ Just in time โดยจะมสีนิคา้คงเหลอืปอ้งกนัสนิคา้ขาดมอืเพยีงบางสว่น ทำใหม้สีนิคา้


คงเหลอืนอ้ย นอกจากนี ้SSR จะมกีารแจง้ราคาตอ่ลกูคา้กอ่น และเมือ่ลกูคา้ตกลงซือ้สนิคา้ จงึจะสัง่วตัถดุบิเขา้มา บรษิทัฯ จงึมคีวามเสีย่ง
จากความผนัผวนของราคาวตัถดุบิอยูใ่นระดบัตำ่

	 	 2.4	 ความเสี่ยงจากการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงในการติดตั้งงานโครงการ

	 	 	 	 SSR ไมไ่ดม้ทีมีงานใหบ้รกิารตดิตัง้ แตใ่ชว้ธิกีารวา่จา้งผูร้บัเหมาชว่งในการตดิตัง้ผลติภณัฑใ์นโครงการตา่งๆ ดงันัน้หาก 
SSR ไมส่ามารถวา่จา้งผูร้บัเหมาชว่งไดอ้ยา่งทนัทว่งทแีละไมส่ามารถควบคมุคณุภาพในการตดิตัง้ไดห้รอืเกดิความลา่ชา้ในการตดิตัง้ จนอาจ
เปน็เหตใุห ้SSR สญูเสยีชือ่เสยีงและลกูคา้บางรายไปได
้
	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี ถึงแม้ว่าจะมีงานขายพร้อมติดตั้งโครงการที่เพิ่มขึ้น SSR ยังคงมีวิธีบริหารการติดตั้งโครงการที่สามารถ
ควบคมุคา่ใชจ้า่ยและคณุภาพของโครงการได ้โดยปจัจยัสำคญัในการบรหิารการตดิตัง้โครงการมดีงัตอ่ไปนี
้
				    การสรรหาผู้รับเหมาช่วง ตามปกติแล้ว บริษัทในอุตสาหกรรมการผลิตและจัดจำหน่ายวัสดุมุงหลังคาจะไม่มีทีมงาน


ติดตั้งเป็นของตนเอง แต่จะใช้วิธีการว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงจากภายนอก ซึ่งทำให้ควบคุมต้นทุนได้ดีกว่าเนื่องจากไม่มีค่าใช้จ่ายในการว่าจ้าง
พนักงานประจำ SSR คัดเลือกผู้รับเหมาช่วงจากทั้งลูกค้าของบริษัทฯ ที่นำผลิตภัณฑ์ติดตั้ง และบริษัทที่รับจ้างติดตั้งโดยเฉพาะ โดย
พิจารณาจากผลงานที่ผ่านมาเป็นประจำทุกป ี พิจารณาจากฐานะการเงิน จำนวนคนงาน คุณภาพงาน และศักยภาพในการติดตั้ง ปัจจุบัน 
SSR มผีูร้บัเหมาชว่งทีม่ศีกัยภาพในการตดิตัง้โครงการขนาดตา่งๆ กนั ซึง่สว่นใหญด่ำเนนิธรุกจิกบั SSR มาเปน็ระยะเวลา 5 ปขีึน้ไป และ
ผ่านการประเมินคุณภาพแล้วมากกว่า 20 ราย ทำให้ไม่เกิดการพึ่งพิงผู้รับเหมาช่วงเพียงน้อยราย และไม่เคยประสบปัญหาการขาดแคลน
ผูร้บัตดิตัง้งาน หรอืผูร้บัตดิตัง้ทิง้งาน

				    การควบคุมคุณภาพของงานติดตั้ง SSR มีการควบคุมคุณภาพงานของผู้รับเหมาช่วง โดยให้เจา้หน้าที่ฝ่ายวิศวกรรม 
(Site Supervisor) เปน็ผูต้รวจสอบคณุภาพระหวา่งตดิตัง้งานทกุโครงการ นอกจากนีเ้มือ่งานตดิตัง้แลว้เสรจ็ SSR และผูว้า่จา้งจะมกีาร
ประเมนิผลงานทัง้หมดรว่มกนัอกีครัง้หนึง่ อกีทัง้ยงัมกีารประเมนิผูร้บัเหมาชว่งแตล่ะรายในทกุๆ ไตรมาส เพือ่ใหม้ัน่ใจถงึคณุภาพโดยรวม
ของผลงาน และผูร้บัเหมาชว่งจะรบัประกนังานหลงัจากสง่มอบเปน็ระยะเวลา 1 ป
ี
				    การควบคมุระยะเวลาการตดิตัง้ใหแ้ลว้เสรจ็ตามทีก่ำหนด เนือ่งจากบรษิทัฯ มกีารสง่ Site Supervisor ไปตรวจสอบงาน 
จงึไมม่ปีญัหาเรือ่งผูร้บัเหมาชว่งจะตดิตัง้งานไมแ่ลว้เสรจ็ตามทีก่ำหนด เวน้แตว่า่ความลา่ชา้จะมาจากลกูคา้ของบรษิทัฯ เอง

	 	 2.5	 ความเสี่ยงจากการแข่งขันของสินค้าทดแทน

	 	 	 	 ผลิตภัณฑ์หลักที่บริษัทฯ ผลิตและจัดจำหน่ายคือแผ่นเหล็กเคลือบสังกะสีผสมอลูมิเนียมขึ้นลอนที่ใช้เป็นวัสดุมุงหลังคา
และฝาผนัง ซึ่งสินค้าที่สามารถนำมาใช้งานทดแทนในตลาดมีอยู่หลายประเภท เช่น กระเบื้อง และแผ่นเหล็กเคลือบสังกะสีลูกฟูก เป็นต้น 
การมสีินคา้ทดแทนดงักล่าวส่งผลให้ผูบ้รโิภคมทีางเลือกจากสินคา้ทดแทนที่หลากหลาย รวมทั้งราคาของผลิตภัณฑ์ของบรษิทัฯ มรีาคาสูง
กว่าเมื่อเทียบกับราคาของกระเบื้อง หรือแผ่นเหล็กเคลือบสังกะสีลูกฟูก หากผู้บริโภคนิยมเลือกใช้วัสดุมุงหลังคาและฝาผนังชนิดอื่นแทน
ผลติภณัฑข์องบรษิทัฯ อาจทำใหร้ายไดข้อง SSR ลดลงไดใ้นอนาคต

	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี แม้ว่าผลิตภัณฑ์ที่เป็นสินค้าทดแทนดังกล่าว จะมีราคาถูกกว่า แต่ผลิตภัณฑ์แผ่นเหล็กเคลือบสังกะสีผสม


อลมูเินยีมขึน้ลอนนัน้มคีวามแขง็แรงทนทานกวา่ มคีวามสวยงาม และมนีำ้หนกัทีเ่บา ซึง่ราคาสนิคา้ของ SSR นัน้มไิดแ้พงกวา่สนิคา้ทดแทน
อืน่อยา่งมนียัสำคญั SSR จงึเชือ่วา่ความเสีย่งจากการแขง่ขนัจากสนิคา้ทดแทนนัน้อยูใ่นระดบัตำ่ 

	 	 2.6	 ความเสี่ยงจากการให้สินเชื่อทางการค้า

	 	 	 	 ในการดำเนินธุรกิจทางการค้าตามปกตินั้น SSR จะมีลูกหนี้การค้า ซึ่งเกิดจากการที ่ SSR จำหน่ายสินค้าให้แก่ลูกค้า
ภายในประเทศที่มีเงื่อนไขการชำระเงินภายในกำหนดเวลาตามที่ได้ตกลงกันไว้กับลูกค้า ระยะเวลาการเก็บหนี้จากลูกหนี ้ มีจำนวน 50-65 
วัน ดังนั้น SSR จึงมีความเสี่ยงจากการที่ลูกหนี้การค้าไม่สามารถชำระหนี้ค่าสินค้าภายในกำหนดเวลาที่ต้องชำระหรือภายในกำหนดเวลา


ตามที ่SSR ผอ่นผนัให ้
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	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี SSR มนีโยบายการเกบ็หนีต้ามความคบืหนา้ของงาน โดยจะเกบ็ทนัทสีว่นหนึง่เมือ่มกีารเริม่งาน เกบ็อกีสว่น
หนึง่เมือ่สง่ของแลว้ แลว้จงึเกบ็ตามความคบืหนา้ของงาน และเกบ็งวดสดุทา้ยเมือ่สง่มอบงาน จงึทำให ้SSR มกีารทยอยตามเกบ็หนีต้ลอด
เวลา และสามารถจัดการลูกหนี้การค้าให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม ส่งผลให้สามารถบริหารกระแสเงินสดจากการดำเนินงานให้สามารถจ่าย


เจา้หนีก้ารคา้ไดต้รงตามเวลาชำระหนี ้

	 	 2.7	 ความเสี่ยงด้านการดำเนินงานของโรงงาน

	 	 	 	 ธรุกจิของ SSR ขึน้อยูก่บัความสามารถในการดำเนนิการผลติไดอ้ยา่งตอ่เนือ่งของโรงงาน โดยอาจมคีวามเสีย่งจากการ
ผลติของโรงงานทีห่ยดุชะงกั ทำใหเ้กดิอนัตรายเกีย่วกบัการผลติ การดแูลการเกบ็รกัษาวตัถดุบิ ซึง่รวมถงึการระเบดิ ไฟไหม ้ความแปรปรวน
ของสภาพอากาศ และภัยพิบัติทางธรรมชาต ิ ความบกพร่องของเครื่องจักร การหยุดเดินเครื่องจักรนอกเหนือจากที่กำหนดไว้ตามแผน 
ปญัหาการนดัหยดุงานของลกูจา้ง การหยดุชะงกัของการขนสง่ และความเสีย่งดา้นสิง่แวดลอ้มอืน่ๆ โดยอนัตรายดงักลา่วอาจกอ่ใหเ้กดิการ
บาดเจ็บ หรือเสียชีวิต ทำให้ทรัพย์สินหรืออุปกรณ์เสียหายหรือชำรุดอย่างรุนแรง และก่อให้เกิดความเสียหายต่อสิ่งแวดล้อม หรืออาจ


ถกูปรบั หรอืมภีาระหนีส้นิ ตลอดจนสง่ผลกระทบตอ่ผลการดำเนนิงานของ SSR ได
้
	 	 	 	 อย่างไรก็ด ี SSR ได้มีการจัดการโรงงานให้มีความปลอดภัย อุปกรณ์ต่างๆ จัดเก็บเป็นอย่างมีสัดส่วน รวมถึงมีลูกจ้าง


ทีอ่ยูใ่นโรงงานเพยีงนอ้ยราย จงึสามารถรกัษาความสมัพนัธก์บัลกูจา้งไดเ้ปน็อยา่งดแีละทัว่ถงึ อกีทัง้ยงัไดร้บัการรบัรองตามมาตรฐาน ISO 
9001:2000 อกีดว้ย 

	 	 2.8	 ความเสี่ยงจากการผลิตที่อาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อสังคมและชุมชน

	 	 	 	 บริษัทฯ ได้ตระหนักและให้ความสำคัญถึงความเสี่ยงจากการผลิตที่อาจส่งผลกระทบต่อสังคมและชุมชนไม่ว่าจะเป็น


ผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้ม ความปลอดภยั หรอืผลกระทบดา้นเศรษฐกจิและสงัคม บรษิทัฯ จงึหลกีเลีย่งทีจ่ะประกอบกจิกรรมใดๆ อนัจะ
เป็นการก่อความเดือดร้อนต่อสังคมและชุมชนรอบข้าง เช่น ขั้นตอนการผลิตใดๆ ที่จะส่งเสียงดังและอาจรบกวนสังคมและชุมชนรอบข้าง 
SSR จะจดัจา้งใหบ้รษิทัภายนอกรบัไปทำแลว้จงึสง่ผลติภณัฑส์ำเรจ็กลบัมายงั SSR อกีครัง้หนึง่ อกีทัง้ SSR ยงัไมเ่คยไดร้บัการรอ้งเรยีน
จากสงัคมและชมุชมโดยรอบ

	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี SSR ยงัยดึหลกัความสมัพนัธอ์นัดกีบัสงัคมและชมุชนโดยรอบ โดยการเขา้ไปทำประโยชนใ์หส้งัคม เชน่การ
ชว่ยสรา้งหลงัคาวดั และทีพ่กัรถของรถจกัรยานยนตร์บัจา้งในบรเิวณใกลเ้คยีง เปน็ตน้

	 3	 ความเสีย่งอืน่ๆ

		  3.1	 ความเสี่ยงจากการถูกควบคุมเสียงของที่ประชุมผู้ถือหุ้นจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่

	 	 	 	 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ได้แก ่ ครอบครัวกุญชรยาคง ประกอบด้วย นางสาววันด ี กุญชรยาคง นางประคอง 
กญุชรยาคง นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง นางสาวสมปอง กญุชรยาคง นางกนกพร กญุชรยาคง และนายจริาคม ปทมุานนท ์(รวมกนัเรยีกวา่ 
“กลุม่ผูถ้อืหุน้รายใหญ”่) ซึง่มเีจตนารว่มกนัในการใชส้ทิธอิอกเสยีงของตนไปในทางเดยีวกนั เพือ่ควบคมุสทิธอิอกเสยีงหรอืควบคมุกจิการ
ร่วมกัน และมีความสัมพันธ์หรือมีพฤติกรรมร่วมกันตามที่ประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ. 7/2552 เรื่อง กำหนดลักษณะ
ความสมัพนัธห์รอืพฤตกิรรมทีเ่ขา้ลกัษณะเปน็การกระทำรว่มกบับคุคลอืน่ ถอืหุน้คดิเปน็สดัสว่นรอ้ยละ 54.46 ของจำนวนหุน้ทีจ่ำหนา่ยได้
แล้วทั้งหมดของบริษัทฯ และกลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่ยังเป็นผู้บริหารและกรรมการผู้มีอำนาจลงนามของบริษัทฯ ด้วย จึงทำให้กลุ่มผู้ถือหุ้นใหญ่
เปน็ผูม้อีำนาจในการบรหิารจดัการและควบคมุคะแนนเสยีงในการลงมตทิีส่ำคญัไดเ้กอืบทัง้หมด ไมว่า่ในเรือ่งการแตง่ตัง้กรรมการ หรอืการ
ขอมตใินเรือ่งอืน่ทีต่อ้งใชเ้สยีงสว่นใหญข่องทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ ยกเวน้ในเรือ่งกฎหมายหรอืขอ้บงัคบับรษิทักำหนดใหต้อ้งไดร้บัเสยีง 3 ใน 4 
ของจำนวนหุน้ทีเ่ขา้ประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง ดงันัน้ผูถ้อืหุน้รายอืน่ทีเ่ขา้รว่มประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง อาจจะไมส่ามารถรวบรวมคะแนน
เสยีงเพือ่ตรวจสอบหรอืถว่งดลุการบรหิารของกลุม่ผูถ้อืหุน้ใหญไ่ด้ 

	 	 	 	 อยา่งไรกด็ ี โครงสรา้งการจดัการของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยคณะกรรมการและคณะอนกุรรมการรวม 3 ชดุ ไดแ้ก ่ คณะ
กรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน โดยมีการกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของ
คณะอนุกรรมการแต่ละคณะอย่างชัดเจน จึงมีส่วนช่วยให้การดำเนินงานของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการเป็นไปอย่างมีระบบ และ
สามารถตรวจสอบได ้อกีทัง้ยงัมคีณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ 3 ทา่นเปน็ผูท้ีม่คีวามรูค้วามสามารถ นอกจากนี ้
บรษิทัฯ ยงัมนีโยบายเกีย่วกบัการทำรายการทีเ่กีย่วโยงกบั กรรมการ ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่หรอืผูม้อีำนาจควบคมุในกจิการ รวมทัง้บคุคลทีอ่าจ
มคีวามขดัแยง้ โดยบคุคลดงักลา่วจะไมม่อีำนาจอนมุตัใินการเขา้ทำรายการนัน้ๆ ทำใหส้ามารถลดทอนความเสีย่งอนัอาจจะเกดิขึน้ไดอ้กีดว้ย


097

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]






  

	 	 	 	 นอกจากนี ้ยงัม ีธนาคารกสกิรไทย จำกดั (มหาชน) ธนาคารกรงุไทย จำกดั (มหาชน) และธนาคารอืน่ๆ ซึง่เปน็ผูใ้หก้าร
สนบัสนนุทางการเงนิในดา้นเงนิกู ้เขา้มาเปน็ผูต้รวจสอบการทำรายการตา่งๆ ใหเ้ปน็ไปตามแผนธรุกจิอกีชัน้หนึง่

		  3.2	 ความเสี่ยงจากการใช้สิทธิในใบสำคัญแสดงสิทธิ 

	 	 	 	 เมือ่วนัที ่2 มนีาคม 2555 บรษิทัไดอ้อกใบสำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้หุน้สามญัรวมทัง้สิน้ 279,999,581 หนว่ย ใบสำคญั
แสดงสทิธดิงักลา่วมอีาย ุ3 ป ีและมกีำหนดการใชส้ทิธใินวนัที ่2 มนีาคม 2558 ในอตัรา 1 ใบสำคญัแสดงสทิธ ิมสีทิธซิือ้หุน้สามญัเพิม่ทนุ 
1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1 บาท ในการนี้หากผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิทุกรายใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน จะส่งผลกระทบต่อส่วนแบ่ง
กำไรตอ่หุน้ (EPS Dilution) ทำใหส้ว่นแบง่กำไรลดลงรอ้ยละ 33.33

	 	 3.3	 ความเสี่ยงจากการกู้ยืมเงินเพื่อพัฒนาโซล่า ฟาร์ม

	 	 	 	 ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทและบริษัทย่อยมียอดเงินกู้ยืมรวมทั้งสิ้น 8,171.38 ล้านบาท โดยเป็นเงินกู้ยืม
หมนุเวยีน 1,926 ลา้นบาท ทัง้นีบ้รษิทัฯ ใชท้ีด่นิ เครือ่งแปลงกระแสไฟฟา้ของบรษิทัยอ่ย และหุน้ของกลุม่บรษิทัเปน็หลกัประกนั อกีทัง้มี
การคำ้ประกนัผลเสยีหายซึง่กนัและกนัระหวา่งบรษิทัยอ่ย ภายใตเ้งือ่นไขของสถาบนัการเงนิ โดยมอีตัราดอกเบีย้ ลอยตวัเปน็สว่นใหญ ่ทัง้นี้
มีอัตราดอกเบี้ยที่แท้จริง (Interest Effective Rate) อยู่ที ่ 1.50 – 9.97% แตกต่างกันตามประเภทเงินกู้และสัญญากู้ยืมแต่ละฉบับ 
สำหรับกำหนดชำระคืนเงินต้น และดอกเบี้ย กำหนดไว้เป็นรายเดือน และราย 3 เดือน บริษัทจึงมีความเสี่ยงในการบริหารเงินสด


ใหส้อดคลอ้งกบัภาระในการชำระคนืเงนิกูแ้ละดอกเบีย้ อยา่งไรกต็าม เนือ่งจากกำหนดการใชจ้า่ยเงนินัน้มกีำหนดเวลาทีช่ดัเจน จงึสามารถ
วางแผนลว่งหนา้ ประกอบกบับรษิทัมกีระแสเงนิสดรบัจากรายไดใ้นการจำหนา่ยไฟฟา้ทีส่ามารถคาดการณไ์ด ้ จงึสามารถบรหิารสภาพคลอ่ง
ได ้ อกีทัง้โดยลกัษณะการลงทนุพฒันาโซลา่ ฟารม์ เปน็การลงทนุครัง้แรกเพยีงครัง้เดยีว หลงัจากทีเ่ริม่ดำเนนิการเชงิพาณชิยแ์ลว้จะคงมี
เพยีงคา่ใชจ้า่ยในการดแูล และบรหิารงานเทา่นัน้ บรษิทัฯ และบรษิทัยอ่ย จงึสามารถใชก้ระแสเงนิสดจากการดำเนนิงานมาชำระคนืเงนิกูแ้ละ
ดอกเบีย้ไดต้ามแผนทีว่างไว
้
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โครงสร้างการจัดการ


	 โครงสรา้งกรรมการม ี3 ชดุ คอื คณะกรรมการบรษิทั คณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน โดย
มรีายละเอยีดดงันี
้
	 1	 คณะกรรมการบริษัทฯ 

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มกีรรมการทัง้หมดจำนวน 9 ทา่น ประกอบดว้ย 


	 ลำดับ	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1.	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 ประธานกรรมการ

	 2.	 นายประสทิธิ ์อุน่วรวงศ*์	 กรรมการ

	 3.	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 กรรมการ

	 4.	 นายเควนิ จรีาด พาเนล	 กรรมการ

	 5.	 นายจริาคม ปทมุานนท	์ กรรมการ

	 6.	 นายวทิรู มโนมยักลุ	 กรรมการ 

	 7.	 นายเกยีรตชิยั พงษพ์าณชิย	์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ

	 8.	 นายวนัชยั หลอ่วฒันตระกลู	 กรรมการอสิระ

	 9.	 ผศ. พิเศษ ดร. ศิริพงศ์ พฤทธิพันธ์ุ	 กรรมการอิสระ

หมายเหตุ *นายประสทิธิ ์อุน่วรวงศ ์ไดล้าออกเมือ่วนัที ่11 มกราคม 2556 


	 	 กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ มีดังนี
้
		  นางสาววนัด ีกญุชรยาคง ลงลายมอืชือ่รว่มกบั นายประสทิธิ ์อุน่วรวงศ ์หรอื นายจริาคม ปทมุานนท ์หรอื นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง 
รวมเปน็สองคนและประทบัตราสำคญัของบรษิทัฯ

	 	 อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทฯ

	 	 คณะกรรมการมีอำนาจ และหน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับ 
ของบริษัทฯ ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบด้วยกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง และรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ 
อำนาจหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัฯสามารถสรปุไดด้งันี
้
	 	 1.	จดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เปน็การประชมุสามญัประจำป ีภายใน 4 เดอืนนบัแตว่นัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชขีองบรษิทัฯ

	 	 2.	จดัใหม้กีารประชมุคณะกรรมการอยา่งนอ้ย 3 เดอืนตอ่ครัง้

	 	 3.	จดัใหม้กีารทำงบการเงนิของบรษิทัฯ ณ วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชขีองบรษิทัฯ ซึง่ผูส้อบบญัชตีรวจสอบแลว้ และนำเสนอ

ตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาและอนมุตั
ิ
	 	 4.	คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะ

กรรมการได ้ โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอำนาจ เพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจตามที่คณะ
กรรมการเหน็สมควรและภายในระยะเวลาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร ซึง่คณะกรรมการอาจยกเลกิเพกิถอนเปลีย่นแปลงหรอื
แก้ไขบุคคลที่ได้รับมอบอำนาจหรืออำนาจนั้นๆ ได้เมื่อเห็นสมควร ทั้งนี ้ คณะกรรมการอาจมอบอำนาจให ้ คณะกรรมการ
บรหิาร มอีำนาจหนา้ที่ในการปฏบิตังิานตา่งๆ โดยมรีายละเอียดการมอบอำนาจตามขอบเขตอำนาจหนา้ที่ของคณะกรรมการ
บริหาร ซึ่งการมอบอำนาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจที่ทำให้คณะกรรมการบริหารสามารถพิจารณา และอนุมัติ
รายการทีค่ณะกรรมการบรหิารหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ มสีว่นไดเ้สยี หรอืมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชนอ์ืน่ใดทำกบั
บรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย 


	 	 5.	กำหนดเปา้หมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบรษิทัฯ ควบคมุกำกบัดแูลการบรหิารและการจดัการของ
คณะกรรมการบรหิาร ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายทีไ่ดร้บัมอบหมาย เวน้แตใ่นเรือ่งดงัตอ่ไปนี ้ คณะกรรมการตอ้งไดร้บัมตอินมุตัิ
จากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำเนินการ อันได้แก่เรื่องที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เช่น 
การเพิม่ทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้ การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ำคญัใหแ้กบ่คุคลอืน่ หรอื

099
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รายการเกีย่วกบัการไดม้าหรอืจำหนา่ยไปซึง่สนิทรพัยข์องบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย การแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบั 
เปน็ตน้ นอกจากนี ้ คณะกรรมการยงัมขีอบเขตหนา้ทีใ่นการกำกบัดแูลใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละ
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ อาทิเช่น การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อหรือขายทรัพย์สินที่
สำคญัตามกฎเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยฯ์ หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ


	 	 6.	พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร และคณะกรรมการอื่นตามความ
เหมาะสม


	 	 7.	ตดิตามผลการดำเนนิงานใหเ้ปน็ไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งตอ่เนือ่ง

	 	 	 อนึง่ เนือ่งจาก SPC เปน็บรษิทัยอ่ยทีเ่ปน็หลกัในการดำเนนิธรุกจิโซลา่ฟารม์ คณะกรรมการบรษิทัจงึไดม้อบหมาย กรรมการ
และผูบ้รหิารของบรษิทัฯ เขา้ดำรงตำแหนง่กรรมการใน SPC เพือ่ควบคมุและตดิตามการดำเนนิงานโดยใกลช้ดิ ดงัมรีายนามตอ่ไปนี ้


	 ลำดับ	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1.	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 กรรมการผูจ้ดัการ

	 2.	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 กรรมการ

	 3.	 นายเควิน จีราด พาเนล	 กรรมการ

	 2	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee)

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการอสิระ จำนวน 3 ทา่น ดงัตอ่ไปนี
้

	 ลำดับ	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1.	 นายเกยีรตชิยั พงษพ์าณชิย	์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ

	 2.	 นายวนัชยั หลอ่วฒันตระกลู	 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ

	 3.	 ผศ. พิเศษ ดร. ศิริพงศ์ พฤทธิพันธ์ุ	 กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ*

หมายเหต ุ* มคีวามรูด้า้นบญัช ีและ/หรอืการเงนิ 


	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) ของบรษิทัฯ ทัง้ 3 คน มคีวามเปน็อสิระตามนยิามความเปน็อสิระของกรรมการ
อสิระ ดงัตอ่ไปนี ้

	 	 1.	ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของ บริษัทฯ บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

	 	 2.	ไมเ่ปน็ลกูจา้ง พนกังาน ทีป่รกึษาทีไ่ดเ้งนิเดอืนประจำ หรอืผูม้อีำนาจควบคมุของ บรษิทัฯ บรษิทัใหญ ่บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม 

หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ 

	 	 3.	ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา คู่สมรส 



พีน่อ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ ผูม้อีำนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอให้
เปน็ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีำนาจควบคมุของ บรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย 


	 	 4.	ไม่มีความสัมพนัธท์างธรุกจิกบั บริษัทฯ บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิตบิุคคลที่อาจมีความขดัแย้ง ในลักษณะ


ทีอ่าจเปน็การขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระ


	 	 5.	ไมม่ลีกัษณะอืน่ใดทีท่ำใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเปน็อสิระเกีย่วกบัการดำเนนิงานของ บรษิทัฯ

	 	 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบมอีำนาจหนา้ทีด่งัตอ่ไปนี
้
	 	 1.	สอบทานใหบ้รษิทัฯ มกีารรายงานทางการเงนิอยา่งถกูตอ้งและเพยีงพอ 

	 	 2.	สอบทานใหบ้รษิทัฯ มรีะบบการควบคมุภายใน (internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (internal audit) ทีเ่หมาะ

สม และมปีระสทิธผิล และพจิารณาความเปน็อสิระของหนว่ยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนใหค้วามเหน็ชอบในการพจิารณา
แตง่ตัง้ โยกยา้ย เลกิจา้งหวัหนา้หนว่ยงานตรวจสอบภายใน หรอืหนว่ยงานอืน่ใดทีร่บัผดิชอบเกีย่วกบัการตรวจสอบภายใน


	 	 3.	สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
กฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ
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	 	 4.	พจิารณา คดัเลอืก เสนอแตง่ตัง้บคุคลซึง่มคีวามเปน็อสิระเพือ่ทำหนา้ทีเ่ปน็ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และเสนอคา่ตอบแทนของ
บคุคลดงักลา่ว รวมทัง้เขา้รว่มประชมุกบัผูส้อบบญัช ีโดยไมม่ฝีา่ยจดัการเขา้รว่มประชมุดว้ยอยา่งนอ้ยปลีะ 1 ครัง้


	 	 5.	พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อกำหนดของ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทัง้นี ้เพือ่ใหม้ัน่ใจวา่รายการดงักลา่วสมเหตสุมผลเปน็ประโยชนส์งูสดุตอ่บรษิทัฯ


	 	 6.	จดัทำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปดิเผยไวใ้นรายงานประจำปขีองบรษิทัฯ ซึง่รายงานดงักลา่วตอ้งลงนามโดย
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตอ้งประกอบดว้ยขอ้มลูอยา่งนอ้ย ดงัตอ่ไปนี
้

	 	 	 6.1.	 ความเหน็เกีย่วกบัความถกูตอ้ง ครบถว้น เปน็ทีเ่ชือ่ถอืไดข้องรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ

	 	 	 6.2.	 ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทัฯ

	 	 	 6.3.	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ 

หรอืกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัธรุกจิของบรษิทัฯ

	 	 	 6.4.	 ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบญัช
ี
	 	 	 6.5.	 ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมคีวามขดัแยง้ทางผลประโยชน
์
	 	 	 6.6.	 จำนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้ารว่มประชมุของกรรมการตรวจสอบแตล่ะทา่น

	 	 	 6.7.	 ความเหน็หรอืขอ้สงัเกตโดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบไดร้บัจากการปฏบิตัหินา้ทีต่ามกฎบตัร (charter)

	 	 	 6.8.	 รายการอืน่ทีเ่หน็วา่ผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใตข้อบเขตหนา้ทีแ่ละความรบัผดิชอบทีไ่ดร้บัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบรษิทัฯ

	 	 7.	ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัฯ มอบหมายดว้ยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 	 เนือ่งจาก บรษิทัและบรษิทัยอ่ยทำการวา่จา้งบรษิทั เจเพน็ จำกดั ซึง่จดัเปน็บคุคลทีเ่กีย่วโยงกนัตามขอ้กำหนดของสำนกังาน
คณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย.์ดงันัน้ คณะกรรมการตรวจสอบจงึปฏบิตัหินา้ทีใ่นการกำหนดนโยบาย วธิกีารคดัเลอืก 
การดูแลติดตามการดำเนินงานระหว่างบริษัทและบริษัทย่อย กับ บริษัท เจเพ็น จำกัด ให้เป็นไปอย่างโปร่งใสและเป็นประโยชน์ต่อบริษัท 
พร้อมกับเปิดเผยผลการปฏิบัติงานต่อ คณะกรรมการกำกับดูแลหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และประชาชนทั่วไปทราบโดยสม่ำเสมอ


ทกุไตรมาส

	 3	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน (Remuneration committee)

	 	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มคีณะกรรมการกำหนดคา่ตอบแทน 3 ทา่น ดงัตอ่ไปนี
้

	 ลำดับ	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1.	 นายวนัชยั หลอ่วฒันตระกลู	 ประธานกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน

	 2.	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 กรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน

	 3.	 นายสมศักด์ิ กุญชรยาคง	 กรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน

		  ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน 

	 	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทนมอีำนาจหนา้ทีด่งัตอ่ไปนี
้
	 	 1	 คัดเลือก สรรหา บุคคลที่สมควรได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ อย่างมีหลักเกณฑ ์ โปร่งใสโดยบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อ

ตอ้งเปน็ผูท้ีม่คีวามรู ้ ความสามารถ ความเปน็อสิระ ปฏบิตัหินา้ทีก่รรมการดว้ยความระมดัระวงั ดว้ยความซือ่สตัย ์ สามารถ
ทุ่มเทอุทิศเวลาได้อย่างเต็มที ่ มีอายุที่เหมาะสม สุขภาพร่างกายแข็งแรง และ จิตใจที่สมบูรณ ์ สามารถเข้าประชุมคณะ
กรรมการอยา่งสมำ่เสมอ มกีารเตรยีมตวัเปน็การลว่งหนา้ รวมทัง้พจิารณาจากรายชือ่ ตา่ง ๆ ทีผู่ถ้อืหุน้แนะนำ (ถา้ม)ี


	 	 2	 จัดเตรียมบัญชีรายชื่อผู้ที่สมควรได้รับการเสนอชื่อเป็นกรรมการ ไว้เป็นการล่วงหน้าและ/หรือ ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการ 
หรอื กรรมการผูจ้ดัการใหญว่า่งลง


	 	 3	 ขอรบัขอ้คดิเหน็ตา่ง ๆ จากคณะกรรมการบรษิทั และ หรอื คณะกรรมการอืน่ ๆ เพือ่ประกอบการพจิารณาคดัเลอืกสรรหา
ดว้ย กอ่นนำเสนอใหค้ณะกรรมการ หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ แลว้แตก่รณเีพือ่พจิารณาเลอืกตัง้ตอ่ไป


	 	 4	 ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการมอบหมายอนัเกีย่วเนือ่งกบัการสรรหากรรมการ

	 	 5.	ประเมนิผลการปฏบิตังิานของคณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่ตามผลประกอบการของแตล่ะป
ี
	 	 6.	พิจารณาค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ ซึ่งรวมถึงค่าตอบแทนรายเดือน ค่าเบี้ยประชุม โบนัสประจำป ี

และผลประโยชนอ์ืน่ๆ ทัง้ทีเ่ปน็ตวัเงนิและมใิชต่วัเงนิ โดยมหีลกัเกณฑห์รอืวธิกีาร และโครงสรา้งทีเ่ปน็ธรรมและสมเหตสุมผล 
และเสนอทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนมุตั
ิ
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	 	 7.	พิจารณาค่าตอบแทนให้แก่กรรมการผู้จัดการใหญ่ซึ่งรวมถึง ค่าจ้าง เงินรางวัลประจำปี และผลประโยชน์อื่นๆ ทั้งที่เป็น


ตัวเงินและมิใช่ตัวเงิน โดยมีหลักเกณฑ์หรือวิธีการ และโครงสร้างที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล


	 	 8.	พิจารณาทบทวนค่าตอบแทนของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ กรรมการผู้จัดการใหญ่ โดยพิจารณาตามผลการ  
ปฏิบัติงาน ผลการดำเนินงานของบริษัทฯ แนวปฏิบัติในอุตสาหกรรมและบริษัทจดทะเบียนชั้นนำในตลาดหลักทรัพย์ฯ และ
ขอบเขตหน้าที่ความรับผิดชอบ


	 	 9.	ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

	 4	 เลขานุการบริษัทฯ (Company Secretary)

	 	 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (ตามที่ได้มีการแก้ไขเพิ่มเติม) ที่ประชุมคณะ
กรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 15/2555 เมื่อวันที่ 9 ตุลาคม 2555 มีมติแต่งตั้งเลขานุการบริษัทฯ ได้แก่ นางประภัสสร กันทะวงศ์ โดยให้มี
ผลตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2555 เป็นต้นไป เพื่อรับผิดชอบดำเนินการดังต่อไปนี้

	 	 1.	จัดทำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้

	 	 	 1.1.	 ทะเบยีนกรรมการ

	 	 	 1.2.	 หนงัสอืนดัประชมุคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการและรายงานประจำปขีองบรษิทัฯ

	 	 	 1.3.	 หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ และรายงานการประชมุผูถ้อืหุน้

	 	 	 1.4.	 เอกสารสำคญัของบรษิทัทีเ่กีย่วเนือ่งกนั

	 	 2.	เกบ็รกัษารายงานการมสีว่นไดเ้สยีทีร่ายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร

	 	 3.	ดำเนนิการอืน่ๆ ตามทีค่ณะกรรมการกำกบัตลาดทนุประกาศกำหนด

	 5	 คณะผู้บริหาร

	 	 ผูบ้รหิารของบรษิทัฯในป ี2555 มจีำนวน 5 ทา่น ดงัตอ่ไปนี ้


	 ลำดับ	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง


	 1.	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 กรรมการผูจ้ดัการใหญ ่

	 2.	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญฝ่า่ยปฏบิตักิาร

	 3.	 นายชยัวฒัน ์ตัง้สวุรรณพานชิย	์ รองกรรมการผูจ้ดัการใหญฝ่า่ยบญัช ีและการเงนิ (รกัษาการ)

	 4.	 นายพรชยั พรนวิฒันช์ยั	 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญฝ่า่ยเทคโนโลย
ี
	 5.	 นายธมภน ศุภจันทร์ประภา	 รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ฝ่ายการลงทุน

หมายเหต ุนายธมภน ศภุจนัทรป์ระภา ไดล้าออกเมือ่วนัที ่30 พฤศจกิายน 2555 จงึทำให ้ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2555 เหลอืผูบ้รหิารจำนวน 4 คน


	 	 ขอบเขตอำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

	 	 กรรมการผูจ้ดัการใหญม่อีำนาจหนา้ที ่และความรบัผดิชอบ ดงัตอ่ไปนี
้
	 	 1.	เป็นผู้บริหารจัดการธุรกิจปกติของบริษัทฯ ตลอดจนการบริหารงานประจำวันโดยทั่วไปของบริษัทฯ ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตาม

นโยบายธุรกิจ แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจที่คณะกรรมการบริษัทฯ ได้อนุมัติแล้ว

	 	 2.	มีอำนาจอนุมัติการทำธุรกรรมใดๆ ในการดำเนินธุรกิจตามปกติของบริษัทฯ รวมถึงการจัดทำข้อเสนอ การเข้าทำสัญญา 

การจัดซื้อจัดจ้าง โดยมีวงเงินในแต่ละรายการไม่เกิน 50 ล้านบาท หรือตามระเบียบอำนาจอนุมัติซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ 
จะกำหนดเป็นคราวๆ ไป


	 	 3.	มอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบในการบริหารงานและดำเนินงานของบริษัทฯ ให้ฝ่ายจัดการและพนักงานของบริษัทฯ ตาม
โครงสร้างองค์กรที่คณะกรรมการบริษัทฯได้อนุมัติไว้ ทั้งนี้โดยสอดคล้องกับกฎหมาย และกฎระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ


	 	 4.	มีอำนาจในการมอบอำนาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลอื่นปฏิบัติงานอย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างแทนกรรมการ 
ผู้จัดการใหญ่ได้ตามขอบเขตอำนาจที่กรรมการผู้จัดการใหญ่ได้รับตามข้อกำหนดนี้ หรือตามกฎหมาย โดยการมอบอำนาจ
ช่วง ทั้งนี้การมอบหมายดังกล่าวจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับบริษัทฯ คำสั่ง หรือมติที่คณะกรรมการของ 
บริษัทฯ และ/หรือบริษัทฯได้กำหนดไว้


	 	 5.	มีอำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออก เลิกจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้างของพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ ในตำแหน่งต่ำกว่า
ระดับผู้บริหาร ตลอดจนแต่งตั้งตัวแทนฝ่ายนายจ้างในคณะกรรมการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัทฯ
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	 	 6.	มีอำนาจออกคำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของพนักงาน ลูกจ้างเพื่อให้เป็นไปตามนโยบายของ 
บริษัทฯ และเพื่อปกป้องผลประโยชน์ของบริษัทฯ และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทำงานภายในองค์กร


	 	 7.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นคราวไป

	 	 	 ทั้งนี ้ การปฏิบัติหน้าที่และการดำเนินงานของกรรมการผู้จัดการใหญ่จะอยู่ภายใต้การกำกับดูแลของคณะกรรมการบริษัทฯ 
เพื่อให้การปฏิบัติเป็นไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทฯและอยู่ภายใต้กฎหมาย กฎระเบียบ และข้อบังคับของบริษัทฯ โดยให้
กรรมการผูจ้ดัการใหญม่หีนา้ทีต่อ้งรบันโยบายของคณะกรรมการบรษิทัฯไปปฏบิตั ิ พรอ้มทัง้รายงานผลการดำเนนิงานของบรษิทัฯ ประจำปี
โดยตรงตอ่คณะกรรมการบรษิทัฯ


การสรรหากรรมการและผู้บริหาร

	 1	 การสรรหาคณะกรรมการบริษัทฯ

	 	 คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดม้มีตใินการประชมุคณะกรรมการครัง้ที ่ 16/2555 เมือ่วนัที ่ 11 พฤศจกิายน 2555 อนมุตัเิพิม่เตมิ
ขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทนจากเดิม โดยให้ทำหน้าที่ในการคัดเลือกบุคคลที่จะเสนอชื่อเพื่อแต่งตั้งเป็น
กรรมการ พิจารณาจากคุณสมบัติตามข้อกำหนดของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย ์ และตลาดหลักทรัพย์ฯ ความรู้ความ
สามารถ ประสบการณ ์ และเวลาที่จะเข้าร่วมประชุมกับคณะกรรมการบริษัทฯ โดยสม่ำเสมอ ทั้งนี ้ ให้ทำการเปลี่ยนแปลงชื่อของ


คณะกรรมการกำหนดคา่ตอบแทนเปน็ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน 

	 	 การเลอืกตัง้กรรมการของบรษิทัฯ จะตอ้งไดร้บัอนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ โดยใชเ้สยีงขา้งมากตามขอ้บงัคบัของบรษิทั โดยมวีธิี
การตอ่ไปนี ้

	 	 1.	 ใหผู้ถ้อืหุน้ออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการเปน็รายบคุคลไป

	 	 2.	 ในการออกเสยีงเลอืกตัง้กรรมการแตล่ะราย ใหผู้ถ้อืหุน้คนหนึง่มคีะแนนเสยีงหนึง่เสยีงตอ่หนึง่หุน้ทีต่นถอื

	 	 3.	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่พึงมี หรือจะ



พงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ ในกรณทีีบ่คุคลซึง่ไดร้บัการเลอืกตัง้ในลำดบัถดัลงมามคีะแนนเสยีงเทา่กนัเกนิจำนวนทีจ่ะพงึม ีหรอืจะ
พงึเลอืกตัง้ในครัง้นัน้ใหผู้เ้ปน็ประธานเปน็ผูอ้อกเสยีงชีข้าด


	 	 	 โดยในการประชุมสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากตำแหน่งจำนวน 1 ใน 3 ของคณะกรรมการ ถ้าจำนวน
กรรมการที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 ทั้งนี ้ ให้กรรมการคนที่อยู่ในตำแหน่ง


นานทีส่ดุเปน็ผูอ้อกจากตำแหนง่กอ่น กรรมการทีอ่อกจากตำแหนง่ตามวาระนัน้อาจถกูเลอืกเขา้มาดำรงตำแหนง่ใหมก่ไ็ด้

	 2	 การสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบที่เป็นอิสระ

	 	 ตามขอ้ 8.3.1 ขา้งตน้ คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทนจงึทำหนา้ที่เปน็ผูพ้จิารณาสรรหาคณะกรรมการตรวจสอบ 
โดยทั้งหมดตอ้งเปน็กรรมการอิสระ ซึง่มคีณุสมบตัคิวามเปน็อิสระตามประกาศคณะกรรมการกำกบัตลาดทุน และตามหลกัการกำกบัดแูล
กจิการของบรษิทัฯ โดยกรรมการตรวจสอบ อยา่งนอ้ย 1 คนตอ้งมคีวามรูด้า้นบญัช ี และ/หรอืการเงนิ เพือ่ทำหนา้ทีต่รวจสอบและกำกบั
ดแูลการดำเนนิงานของบรษิทัฯ รวมถงึกำกบัดแูลรายงานทางการเงนิ ระบบควบคมุภายใน การคดัเลอืกผูต้รวจสอบบญัช ีและการพจิารณา
ขอ้ขดัแยง้ทางผลประโยชน
์
ค่าตอบแทนผู้บริหาร

	 1	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

	 	 คา่ตอบแทนของกรรมการ

	 	 คา่ตอบแทนของกรรมการของบรษิทัฯ อยูใ่นรปูเบีย้ประชมุ คา่นำ้มนัรถ และคา่ตอบแทนกรรมการรายเดอืน โดยคา่ตอบแทนรวม
ทีก่รรมการแตล่ะรายไดร้บั มรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

หนว่ย: บาท


	 รายชื่อ	 ค่าตอบแทนของกรรมการ สำหรับปี 2555


	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 320,000

	 นายประสทิธิ ์อุน่วรวงศ	์ 377,000

	 นายชาญชยั กลุถาวรากร	 50,000

	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 245,000

	 นายเกียรติชัย พงษ์พาณิชย์	 1,048,334
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	 รายชื่อ	 ค่าตอบแทนของกรรมการ สำหรับปี 2555


	 ดร.อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยา	 379,463

	 ผศ. พเิศษ ดร.ศริพิงศ ์พฤทธพินัธุ	์ 878,333

	 นายจริาคม ปทมุานนท	์ 422,000

	 นายเควนิ จรีาด พาเนล	 377,000

	 นายวทิรู มโนมยักลุ	 293,333

	 นายวันชัย หล่อวัฒนตระกูล	 569,194
	 รวม	 7,207,658
 

	 	 ช่วงป ี 2555 มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการบริษัทฯ เพื่อความเหมาะสมตามการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างของบริษัทฯ โดย


รายละเอยีดของการเปลีย่นแปลงคณะกรรมการบรษิทัฯ มดีงัตอ่ไปนี
้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง	 วันที่ลาออกจากตำแหน่ง	 วันที่เข้ารับตำแหน่ง


นายชาญชยั กลุถาวรากร	 กรรมการ	 11 เมษายน 2555	 -

ดร. อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยา	 กรรมการตรวจสอบ	 11 พฤษภาคม 2555	 -

นายวทิรู มโนมยักลุ	 กรรมการ	 -	 11 เมษายน 2555

นายวันชัย หล่อวัฒนตระกูล	 กรรมการตรวจสอบและอิสระ	 -	 11 พฤษภาคม 2555

	 	 ในการประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ของบรษิทัฯ ประจำป ี2555 เมือ่วนัที ่10 เมษายน 2555 มมีตใิหเ้สนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้พจิารณา
การจา่ยคา่ตอบแทนคณะกรรมการแตล่ะคณะ โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้
	 	 คณะกรรมการบรษิทั

	 	 คา่ตอบแทนสำหรบักรรมการบรษิทั แบง่เปน็ 2 สว่นคอื เบีย้กรรมการรายเดอืน และเบีย้ประชมุ โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

		  เบี้ยกรรมการรายเดือน 	 เบี้ยประชุม

		  (เฉพาะบคุคลทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ)	 (เฉพาะกรรมการที่เข้าประชุม)


	 ประธานกรรมการ	 35,000 บาทตอ่เดอืน	 20,000 บาทตอ่ครัง้

	 กรรมการ	 20,000 บาทต่อเดือน	 15,000 บาทต่อคร้ัง

	 	 คณะกรรมการตรวจสอบ

	 	 คา่ตอบแทนสำหรบักรรมการตรวจสอบ แบง่เปน็ 2 สว่นคอื เบีย้กรรมการรายเดอืน และเบีย้ประชมุ โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

		  เบี้ยกรรมการรายเดือน	 เบี้ยประชุม

	 	 (เฉพาะกรรมการที่เข้าประชุม)


ประธานกรรมการตรวจสอบ	 35,000 บาทต่อเดอืน	 20,000 บาทตอ่ครัง้

กรรมการตรวจสอบ	 30,000 บาทต่อเดือน	 15,000 บาทต่อคร้ัง

	 	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน

	 	 คา่ตอบแทนสำหรบักรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน มเีพยีงเบีย้ประชมุ โดยมรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

	 	 เบี้ยกรรมการรายเดือน	 เบี้ยประชุม

	 	 (เฉพาะบุคคลที่ไม่เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ)	 (เฉพาะกรรมการที่เข้าประชุม)


ประธานกรรมการกำหนดคา่ตอบแทน	 ไมม่	ี 20,000 บาทตอ่ครัง้

กรรมการกำหนดค่าตอบแทน	 ไม่มี	 15,000 บาทต่อคร้ัง
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	 	 โบนสัคณะกรรมการ

	 	 โบนสัคณะกรรมการ มรีายละเอยีดดงัตอ่ไปนี
้

	 ตำแหน่ง	 โบนัส


	 ประธานคณะกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ	 จำกดัวงเงนิสงูสดุไมเ่กนิ 1,200,000 บาท

	 กรรมการบรหิารและกรรมการผูจ้ดัการ	 จำกดัวงเงนิสงูสดุไมเ่กนิ 1,000,000 บาท

	 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ	 จำกัดวงเงินสูงสุดไม่เกิน 800,000 บาท

	 	 ทั้งนี้เงินโบนัสจะไม่เกินร้อยละ 2.0 ของกำไรสุทธิประจำปีของบริษัทฯ และคณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู้กำหนด


หลกัเกณฑแ์ละดำเนนิการจดัสรรเงนิโบนสัดงักลา่ว

	 	 อนึง่ SPCG งดการจา่ยโบนสัใหแ้กก่รรมการสำหรบัผลการดำเนนิงานในรอบป ี2555 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 

		  คา่ตอบแทนของผูบ้รหิารบรษิทัฯ

	 	 ในป ี 2555 บรษิทัฯมผีูบ้รหิารทัง้สิน้จำนวน 5 คน แตอ่ยา่งไรกต็าม ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2555 บรษิทัฯ มผีูบ้รหิาร เหลอื
จำนวน 4 คน (จากการลาออกของนายธมภน ศภุจนัทรป์ระภา เมือ่วนัที ่30 พฤศจกิายน 2555)

	 	 ดงันัน้ คา่ตอบแทนผูบ้รหิารของบรษิทัฯ ในป ี2554 และ 2555 บรษิทัฯ มคีา่ตอบแทนของผูบ้รหิารรวมทัง้สิน้ 16.3 ลา้นบาท 
และ 6.1 ลา้นบาทตามลำดบั 

		  คา่ตอบแทนของผูบ้รหิาร SPC

	 	 ในป ี2555 บรษิทัฯ มผีูบ้รหิารจำนวน 2 คน ดงันัน้ ในป ี2554 และ 2555 มคีา่ตอบแทนของผูบ้รหิารรวมทัง้สิน้ 5.4 ลา้นบาท 
และ 6.8 ลา้นบาทตามลำดบั อยา่งไรกด็ ี นางสาววนัด ี กญุชรยาคง ซึง่ดำรงตำแหนง่เปน็กรรมการผูจ้ดัการของ SPC ดว้ย มไิดม้กีารรบั


คา่ตอบแทนจาก SPC แตอ่ยา่งใด

	 4.2	 ค่าตอบแทนอื่น 

	 	 บริษัทฯ ได้มีการจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพในนามบริษัทฯ สำหรับพนักงานบริษัทฯ โดยแต่งตั้งให้บริษัทอเมริกัน อินเตอร์
เนชั่นแนล แอสชัวรันส์ จำกัด เป็นผู้จัดการกองทุน โดยเริ่มตั้งแต่ปี 2548 เป็นต้นมา พนักงานจะจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 3.0 ของ
เงินเดือนทุกเดือน ในขณะที่บริษัทฯจะจ่ายเงินสมทบในอัตราร้อยละ 3.0 ของเงินเดือนทุกเดือน ซึ่งสิทธิประโยชน์นี้รวมถึงผู้บริหารของบริ
ษัทฯ ด้วย
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	 คณะกรรมการบรษิทัฯไดม้นีโยบายปฏบิตัติามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่ี โดยไดจ้ดัทำนโยบายการกำกบัดแูลกจิการ ซึง่จดัหมวดหมู่
ออกเปน็ 5 หมวดตามหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่สีำหรบับรษิทัจดทะเบยีน ป ี2549 ของตลาดหลกัทรพัยฯ์ ทัง้นีก้ารกำหนดบทบญัญตัิ
ตา่งๆ จะยดึใหเ้ปน็แนวทางทีป่ฏบิตัไิดจ้รงิ นอกจากนีบ้รษิทัฯ ยงัไดน้ำหลกัการกำกบัดแูลกจิการทีด่มีาใชเ้ปน็แนวทางพฒันานโยบาย เพือ่
ให้การบรหิารงาน และการดำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ เปน็ไปอยา่งมปีระสทิธภิาพและโปรง่ใส อันจะเปน็การให้ความคุม้ครอง และเพิม่ความ
เชือ่มัน่แกผู่ถ้อืหุน้ นกัลงทนุ พนกังาน และผูเ้กีย่วขอ้งทกุฝา่ย โดยมแีนวทางปฏบิตัใินแตล่ะหมวดดงัตอ่ไปนี้


1	 หมวดที่ 1 สิทธิของผู้ถือหุ้น

	 บริษัทฯได้กำหนดนโยบายในการกำกับดูแลกิจการโดยคำนึงถึงสิทธิของผู้ถือหุ้น เพื่อสร้างความมั่นใจว่าผู้ถือหุ้น ทุกรายได้รับสิทธ
ิ

พืน้ฐานตา่งๆ อนัไดแ้ก ่การซือ้ขายหรอืโอนหุน้ การไดร้บัสว่นแบง่ผลกำไรจากบรษิทัฯ การไดร้บัขอ้มลูของบรษิทัฯ อยา่งเพยีงพอ การเขา้รว่ม
ประชุมผู้ถือหุ้น การแสดงความคิดเห็นในที่ประชุมอย่างเป็นอิสระ การมีส่วนร่วมในการตัดสินใจในเรื่องสำคัญของบริษัทฯ ทั้งนี ้ ผู้ถือหุ้น


ทกุรายมสีทิธอิอกเสยีงตามจำนวนหุน้ทีถ่อือยู ่แตล่ะหุน้มสีทิธอิอกเสยีงหนึง่เสยีง โดยไดด้ำเนนิการดงัตอ่ไปนี
้
	 1.	 เผยแพร่ข้อมูลข่าวสารที่สำคัญ และจำเป็นสำหรับผู้ถือหุ้นอย่างสม่ำเสมอ โดยผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ และระบบข่าวของ



ตลาดหลกัทรพัยฯ์

	 2.	 จัดส่งหนังสือนัดประชุมที่ระบุวัน เวลา สถานที่จัดประชุม และวาระการประชุมพร้อมเอกสารที่เกี่ยวข้องให้ผู้ถือหุ้นอย่างครบถ้วน 

ไดแ้ก ่แผนทีข่องสถานทีจ่ดัประชมุ รายละเอยีดของขอ้มลูแตล่ะวาระการประชมุ รายงานประจำป ีแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ และขอ้มลู
เกีย่วกบักรรมการอสิระ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถเลอืกทีจ่ะมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุแทนได ้ ซึง่ในหนงัสอืนดัประชมุจะแจง้รายละเอยีด
ของเอกสารที่ผู้ถือหุ้นจะต้องนำมาแสดงในวันประชุมด้วย รวมถึงข้อบังคับบริษัทฯ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการประชุมผู้ถือหุ้น ทั้งนี ้
บรษิทัฯ จะจดัสง่หนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ดงักลา่วภายในระยะเวลาทีก่ฎหมาย หรอืประกาศทีเ่กีย่วขอ้งกำหนด


	 3.	 ก่อนเริ่มการประชุม ประธานกรรมการแจ้งจำนวน/สัดส่วนผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุม ทั้งที่มาด้วยตนเองและรับมอบฉันทะ จากนั้นชี้แจง


วธิกีารลงคะแนนเสยีงและนบัคะแนนเสยีง โดยจดัใหม้คีณะกรรมการตรวจนบัคะแนน ซึง่ประกอบดว้ย กรรมการอสิระ ผูส้อบบญัช ี
และเจา้หนา้ทีข่องบรษิทัฯ ดำเนนิการตรวจนบัคะแนนเพือ่ความโปรง่ใส และแสดงผลสรปุของคะแนนเสยีงทกุวาระในหอ้งประชมุ


	 4.	 เปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้มสีว่นรว่มในระหวา่งการประชมุ โดยใหผู้ถ้อืหุน้ไดซ้กัถามในประเดน็ตา่งๆ ทีเ่ปน็ขอ้สงสยั หรอืแสดงขอ้คดิเหน็
เพิม่เตมิได ้ กอ่นทีจ่ะลงคะแนนและสรปุมตทิีป่ระชมุของแตล่ะวาระ โดยทีก่รรมการ และกรรมการบรหิารทีด่ำรงตำแหนง่เฉพาะเรือ่ง
ตา่งๆ จะรว่มชีแ้จงรายละเอยีด และตอบขอ้ซกัถามของผูถ้อืหุน้ดว้ย


	 5.	 ให้สิทธิผู้ถือหุ้นที่มาร่วมประชุมผู้ถือหุ้นภายหลังเริ่มการประชุมแล้วมีสิทธิออกเสียงหรือลงคะแนนในระเบียบวาระที่อยู่ระหว่างการ
พจิารณาและยงัไมไ่ดล้งมต
ิ

	 6.	 จดัใหม้กีรรมการเขา้รว่มประชมุผูถ้อืหุน้ทกุครัง้ เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้สามารถซกัถามในประเดน็ตา่งๆ ทีเ่กีย่วขอ้งได
้
	 7.	 ดำเนนิงานอยา่งมปีระสทิธภิาพในการสรา้งความเจรญิเตบิโตอยา่งยัง่ยนืแกอ่งคก์ร เพือ่ใหผู้ถ้อืหุน้ไดร้บัผลตอบแทนทีเ่หมาะสม


2	 หมวดที่ 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

	 บริษัทฯ คำนึงถึงผู้ถือหุ้นทุกราย ทั้งผู้ถือหุ้นรายใหญ ่ และผู้ถือหุ้นรายย่อย สนับสนุนให้ได้รับการปฏิบัติที่เท่าเทียมกันและเป็นธรรม 
โดยไดด้ำเนนิการดงัตอ่ไปนี
้
	 1.	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิที่จะเสนอเพิ่มวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตั้งเป็นกรรมการในการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้นประจำป ี ก่อนที่จะส่งหนังสือนัดประชุม โดยแจ้งวิธีการและกำหนดระยะเวลาสิ้นสุดในการให้สิทธิผ่านระบบข่าวของ
ตลาดหลกัทรพัยฯ์


	 2.	 ดำเนนิการประชมุโดยเรยีงตามวาระทีร่ะบใุนหนงัสอืนดัประชมุ (ไมม่กีารสลบัวาระ) และไมม่กีารเพิม่วาระเพือ่พจิารณาอืน่นอกจากที่
ระบไุวใ้นหนงัสอืนดัประชมุ (ไมม่วีาระจร)


	 3.	 นำเสนอข้อมูลของกรรมการอิสระเพื่อเป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น และสนับสนุนให้ใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่
สามารถกำหนดทศิทางการลงคะแนนเสยีงได
้

การกำกับดูแลกิจการ
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	 4.	 จดัใหม้บีตัรลงคะแนนเสยีงในแตล่ะวาระ สำหรบัผูถ้อืหุน้ใชใ้นการลงคะแนนเสยีง โดยเฉพาะสำหรบัผูถ้อืหุน้ทีไ่มเ่หน็ดว้ยและงดออก
เสียง เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้สิทธิออกเสียงในแต่ละเรื่องได้อย่างเป็นอิสระ โดยเมื่อจบการประชุมผู้ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบ
รายละเอยีดได
้

	 5.	 เปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้มทีางเลอืกในการใชส้ทิธอิอกเสยีงเลอืกกรรมการทีเ่สนอแตง่ตัง้เปน็รายคน

	 6.	 กำหนดแนวทางในการรกัษาขอ้มลูอนัเปน็ความลบัของบรษิทั ฯ ไวใ้นจรรยาบรรณทางธรุกจิของบรษิทัฯ เพือ่ใหก้รรมการ ผูบ้รหิาร 

และพนกังานในองคก์รถอืปฏบิตั ิทัง้นีเ้พือ่ไมใ่หเ้กดิผลกระทบใดๆ ตอ่บรษิทัฯ

	 7.	 กำหนดแนวทางปฏิบัตสิำหรบักรรมการ ผูบ้ริหาร และพนักงาน เกีย่วกบัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ไว้ในจรรยาบรรณทางธรุกจิ



ของบรษิทัฯ ทัง้นีเ้พือ่รกัษาผลประโยชนอ์นัชอบธรรมของบรษิทัฯ


3	 หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

	 การดำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ ตัง้แตผู่ถ้อืหุน้ กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน เจา้หนี ้ลกูคา้ คูค่า้ คูแ่ขง่ ไปจนถงึชมุชน ประเทศชาต ิและ
สงัคมโลก แตล่ะฝา่ยยอ่มมคีวามตอ้งการ และมผีลประโยชนท์ีแ่ตกตา่งกนั การปฏบิตัติอ่แตล่ะฝา่ยจงึตอ้งกำหนดเปน็นโยบายทีส่อดคลอ้ง
กบัความตอ้งการ

	 1.	 บรษิทัฯ แบง่ผูม้สีว่นไดเ้สยีออกเปน็กลุม่ ไดแ้ก ่ผูถ้อืหุน้รายยอ่ย ผูถ้อืหุน้ใหญแ่ละนกัลงทนุ สถาบนั เจา้หนี ้ลกูคา้ คูค่า้และบรษิทั

ยอ่ย/บรษิทัรว่มทนุ ชมุชนและสงัคม ทัง้นีใ้นแตล่ะกลุม่ดงักลา่ว บรษิทัฯ ตอ้งจดัใหม้ชีอ่งทางในการสือ่สารและการตอบสนองความ
ตอ้งการจากบรษิทัฯ อยา่งพอเพยีงของแตล่ะกลุม่


	 2.	 บรษิทัฯ จะปฏบิตัติอ่ลกูคา้ และคูค่า้ โดยมกีารกำหนดราคาสนิคา้อยา่งเหมาะสม และจะดำเนนิธรุกจิอยา่งเปน็กลางเหมาะสม โดยถอื
ประโยชนข์องบรษิทัฯ เปน็ทีต่ัง้และไมเ่อาเปรยีบคูค่า้เกนิความจำเปน็


	 3.	 บรษิทัฯ คำนงึถงึสวสัดภิาพของบคุลากรของบรษิทัฯ โดยไมเ่อาเปรยีบในการทำสญัญาจา้ง มกีารกำหนดคา่ตอบแทนทีเ่หมาะสมกบั
ศักยภาพเพื่อกระตุ้นให้บุคลากรของบริษัทฯ มีแรงจูงใจในการทำงาน มีการฝึกอบรม มีสิ่งแวดล้อมในการทำงานที่ดีมีการกำหนด
มาตรฐานความปลอดภยัสรา้งวนิยัในการทำงาน ไดร้บัการเอาใจใสด่แูลอยา่งทัว่ถงึ


	 4.	 บรษิทัฯ มคีวามรบัผดิชอบตอ่สงัคม สนบัสนนุ ชว่ยเหลอื และสรา้งประโยชนช์มุชน และสงัคมในภาพรวม มแีผนการในการรกัษา


สิ่งแวดล้อม และความปลอดภยั โดยเฉพาะอยา่งยิง่ ผลกระทบทางสิ่งแวดล้อมที่เกดิจากธรุกจิของบรษิทัฯ มแีผนชดเชยที่ดีหากมี
อุบัติเหต ุ และมีการวางแผนแก้ไขอย่างยั่งยืน ทั้งนี้เพื่อเป็นการตอบแทนที่บริษัทฯ ได้รับการยอมรับเป็นส่วนหนึ่งของสังคมในด้าน


สิง่แวดลอ้ม


4	 หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

	 บรษิทัฯ ตอ้งเปดิเผยขอ้มลูทีส่ำคญั ถกูตอ้ง แมน่ยำเพือ่ใหผู้ม้สีว่นไดเ้สยีไดใ้ชป้ระกอบการตดัสนิใจ และสรา้งความเชือ่มัน่แกน่กัลงทนุ


ที่แสดงถึงความซื่อสัตย์สุจริต ตรวจสอบได ้ บริษัทฯ จึงให้ความสำคัญกับการเปิดเผยข้อมูล และพยายามเพิ่มช่องทางในการให้ข้อมูล


อยา่งตอ่เนือ่ง

	 1.	 คณะกรรมการบรษิทัฯ มหีนา้ทีใ่นการเปดิเผยสารสนเทศ ทัง้ทีเ่ปน็สารสนเทศเกีย่วกบังบการเงนิ และอืน่ๆ ทกุเรือ่งทีม่คีวามสำคญั 

ทันต่อเหตุการณ ์ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนได้เสียของบริษัทฯ ได้รับสารสนเทศอย่างเท่าเทียมกันตามที่กำหนดโดยกฎหมายและ


ขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ บรษิทัฯ ไดจ้ดัทำและปรบัปรงุขอ้มลูบน Website ใหม้คีวามครบถว้น อยา่งสมำ่เสมอ รวดเรว็ ทนัสถานการณ์
เพื่อให้แน่ใจว่าผู้ถือหุ้นสามารถหาข้อมูลประกอบการพิจารณาเพิ่มเติม และติดต่อกับหน่วยงานที่รับผิดชอบการให้ข้อมูลได้อย่าง
สะดวก รวดเรว็ และมปีระสทิธภิาพ


	 2.	 สารสนเทศของบริษัทฯ จัดทำขึ้นอย่างรอบคอบ มีความชัดเจน ถูกต้อง และโปร่งใสด้วยภาษาที่กระชับ เข้าใจง่าย มีการเปิดเผย


สารสนเทศทีส่ำคญัและจำเปน็อยา่งสมำ่เสมอ


	 3.	 กำหนดใหก้รรมการและผูบ้รหิารตอ้งเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสว่นไดเ้สยีของตนและผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง ในกรณทีีม่สีว่นไดเ้สยีทีเ่กีย่วขอ้งกบั
บรษิทัฯ


	 4.	 เปิดเผยบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการ และคณะกรรมการชุดย่อย จำนวนครั้งของการประชุม และจำนวนครั้งที่กรรมการ


แตล่ะทา่นเขา้รว่มประชมุไวใ้นรายงานประจำป
ี

	 5.	 จดัใหม้หีนว่ยงานประชาสมัพนัธ ์ ทำหนา้ทีป่ระชาสมัพนัธข์อ้มลูขา่วสารการดำเนนิงาน และผลงานของบรษิทัฯ ทีเ่ปน็ประโยชนใ์หก้บั


ผูถ้อืหุน้ นกัลงทนุ พนกังาน ผูท้ีเ่กีย่วขอ้ง และสาธารณชนทัว่ไป อยา่งสมำ่เสมอ และมปีระสทิธภิาพขจดัความเขา้ใจทีผ่ดิ รวมทัง้มี
หน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ทำหน้าที่เป็นหน่วยงานประสานกับนักลงทุน สถาบัน เจ้าหนี ้ นักวิเคราะห์หลักทรัพย ์ และผู้ถือหุ้นของ


บรษิทัฯ ในการใหข้อ้มลู การดำเนนิการ และการลงทนุของบรษิทัฯ ดว้ยชอ่งทางทีส่ะดวก รวดเรว็ และเขา้ถงึไดง้า่ย
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	 6.	 คณะกรรมการบริษัทฯ จัดให้มีการทำงบการเงิน และรายงานการตรวจสอบบัญชีของผู้สอบบัญช ี พร้อมทั้งรายงานประจำปีของ


คณะกรรมการ เสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ในการประชมุสามญัประจำปเีพือ่พจิารณาอนมุตั
ิ

	 7.	 ในรายงานประจำป ี คณะกรรมการบริษัทฯ ต้องจัดทำรายงานการประเมินฐานะ และแนวโน้มของบริษัทฯ โดยสรุปที่เข้าใจได้ง่าย 
รายงานอธิบายถึงความรับผิดชอบของตนในการจัดทำรายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญช ี รายงาน
ทางการบรหิารทีจ่ำเปน็เพือ่การวเิคราะหใ์นรปูแบบตา่งๆ 


	 8.	 คณะกรรมการ และผูบ้รหิาร ตามคำนยิามของกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งของบรษิทัฯ ตอ้งมกีารรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัย์
ของบรษิทัฯ ตามกฎเกณฑข์องคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์


5	 หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 1.	 โครงสร้างคณะกรรมการ

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยบุคคลซึ่งมีความรู้ความสามารถ เป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการกำหนดนโยบายของบริษัทฯ 
โดยร่วมกับผู้บริหารระดับสูงวางแผนการดำเนินงานทั้งระยะสั้น ระยะยาว ตลอดจนกำหนดนโยบายการเงิน การบริหารความเสี่ยง และ


ภาพรวมขององค์กร มีบทบาทสำคัญในการกำกับดูแล ตรวจสอบ และประเมินผลการดำเนินงานของบริษัทฯ และผลการปฏิบัติงานของ


ผูบ้รหิารระดบัสงูใหเ้ปน็ไปตามแผนทีว่างไวอ้ยา่งเปน็อสิระ

	 	 ปจัจบุนัคณะกรรมการบรษิทัฯ มจีำนวน 9 ทา่น ประกอบดว้ยกรรมการทีเ่ปน็ผูบ้รหิารจำนวน 6 ทา่น อกี 3 ทา่น เปน็กรรมการ
อสิระทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิาร และไมม่สีว่นไดเ้สยี ไมม่คีวามสมัพนัธก์บัผูถ้อืหุน้ใหญ ่ ไมเ่ปน็กรรมการหรอืผูบ้รหิารของผูถ้อืหุน้ใหญ ่ หรอืไมเ่ปน็


ผูบ้รหิารหรอืตวัแทนผูถ้อืหุน้ของผูถ้อืหุน้ใหญ่

	 2.	 คณะอนุกรรมการชุดย่อย

 	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการชุดต่างๆ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นมั่นใจได้ว่าบริษัทฯ มีการดำเนินงานและกลั่นกรอง
อยา่งรอบคอบ ไดแ้ก ่คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการกำหนดคา่ตอบแทน และคณะกรรมการบรหิาร เพือ่ปฏบิตัหินา้ทีเ่ฉพาะเรือ่ง
และเสนอเรือ่งใหค้ณะกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาหรอืรบัทราบ

		  2.1	 คณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ ที่เป็นกรรมการอิสระจำนวน 3 ท่าน โดยองค์ประกอบ


คณะกรรมการใหป้ระกอบดว้ยกรรมการอสิระอยา่งนอ้ย 1 ใน 3 หรอืไมน่อ้ยกวา่ 3 ทา่นเสมอ และไดก้ำหนดคณุสมบตัขิองกรรมการอสิระ
ตามกฎระเบยีบของคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ กำหนด ซึง่มรีายละเอยีดดงันี
้
 	 	 	 	 (1) 	ถือหุ้นไม่เกินร้อยละหนึ่งของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม 

หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้

	 	 	 	 (2) 	ไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้เงินเดือนประจำ หรือผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย 

บรษิทัรว่ม หรอืนติบิคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยง้

	 	 	 	 (3) 	ไม่เป็นบุคคลที่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เป็น บิดามารดา 



คูส่มรส พีน่อ้ง และบตุร รวมทัง้คูส่มรสของบตุรของผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ ่ผูม้อีำนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจ่ะได้
รบัการเสนอใหเ้ปน็ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีำนาจควบคมุของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย


	 	 	 	 (4) 	ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง


ในลกัษณะทีอ่าจเปน็การขดัขวางการใชว้จิารณญาณอยา่งอสิระ


	 	 	 	 (5) 	ไมม่ลีกัษณะอืน่ใดทีท่ำใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเปน็อสิระเกีย่วกบัการดำเนนิงานของบรษิทัฯ

	 	 	 	 	 ทั้งนี ้ คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่าง
เพียงพอ โดยประสานงานกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบ รวมทั้งสอบทานให้บริษัทฯมีระบบการควบคุมภายใน ระบบ


ตรวจสอบภายใน และระบบบรหิารความเสีย่งทีร่ดักมุ เหมาะสม ทนัสมยั และมปีระสทิธภิาพ โดยมสีำนกังาน BK IC & AC ซึง่ทำหนา้ทีเ่ปน็
หนว่ยงานตรวจสอบภายในของบรษิทัฯ ทีร่ายงานตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ 

	 	 2.2	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดค่าตอบแทน ประกอบด้วยกรรมการบริษัทฯ จำนวน 3 ท่าน ทำหน้าที่ประเมินผลการ
ปฏบิตังิานของคณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการตามผลการดำเนนิงานของแตล่ะป ี รวมทัง้พจิารณาคา่ตอบแทนให้
แกค่ณะกรรมการ คณะอนกุรรมการ และกรรมการผูจ้ดัการใหญ ่โดยมหีลกัเกณฑห์รอืวธิกีาร และโครงสรา้งทีเ่ปน็ธรรมและสมเหตสุมผล

	 	 2.3	 ประธานกรรมการบริษัทฯ จะเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทฯเพื่อมอบหมายให้กรรมการบริษัทฯ บางคนทำหน้าที่เป็น
สมาชิกในคณะอนุกรรมการชุดยอ่ย โดยคณะกรรมการบรษิทัฯจะพจิารณาถึงหนา้ที่ของคณะอนุกรรมการชุดย่อย ขอ้กำหนดทางกฎหมาย
และตามสัญญา รวมทั้งประสบการณ์และคุณสมบัติของกรรมการบริษัทฯแต่ละคน การเสนอแนะให้กรรมการบริษัทฯเป็นสมาชิกใน


คณะอนกุรรมการชดุยอ่ยจะตอ้งไดร้บัการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัฯ
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	 3.	 บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

	 	 คณะกรรมการบรษิทัฯ มหีนา้ทีใ่นการจดัการบรษิทัฯ ใหเ้ปน็ไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค ์และขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ตลอดจนมติ
ของทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ทีเ่หน็ชอบดว้ยกฎหมาย ดว้ยความซือ่สตัยส์จุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษิทัฯ โดยสรปุบทบาท หนา้ที ่
และความรบัผดิชอบทีส่ำคญัไดด้งันี
้
	 	 3.1	 กำกบัดแูลใหบ้รษิทัฯ ปฏบิตัติามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยฯ์ ขอ้กำหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ์ เชน่ 
การทำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อหรือขายทรัพย์สินที่สำคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ


ของบรษิทัฯ

	 	 3.2 	 กำหนดเปา้หมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบรษิทัฯ ควบคมุกำกบัดแูลการบรหิารงานและการจดัการ
ของคณะกรรมการบรหิาร ใหเ้ปน็ไปตามนโยบายทีไ่ดร้บัมอบหมาย เวน้แตใ่นเรือ่งทีต่อ้งไดร้บัมตอินมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ เชน่ การเพิม่
ทุน การลดทุน การออกหุ้นกู ้ การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมด หรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอน
กจิการของบรษิทัอืน่มาเปน็ของบรษิทัฯ การแกไ้ขหนงัสอืบรคิณหส์นธหิรอืขอ้บงัคบั เปน็ตน้

	 	 3.3 	 พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร ประธานกรรมการบริหาร และคณะกรรมการอื่นตาม
ความเหมาะสม

	 	 3.4 	 ตดิตามผลการดำเนนิงานของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยใหเ้ปน็ไปตามแผนงานและงบประมาณอยา่งตอ่เนือ่ง

	 	 3.5 	 จดัใหม้กีารประชมุผูถ้อืหุน้เปน็การประชมุสามญัประจำป ีภายใน 4 เดอืน นบัแตว่นัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชขีองบรษิทัฯ

	 	 3.6 	 จดัใหม้กีารทำงบดลุและงบกำไรขาดทนุของบรษิทัฯ ณ วนัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชขีองบรษิทัฯ ซึง่ผูส้อบบญัชตีรวจสอบแลว้ 
และนำเสนอตอ่ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาและอนมุตั
ิ
	 	 3.7 	 กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ หรือเข้าเป็น


หุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญั หรอืเปน็หุน้สว่นไมจ่ำกดั ความรบัผดิในหา้งหุน้สว่นจำกดั หรอืเปน็กรรมการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัอืน่ที่
ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ ไม่ว่าจะทำเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น


เวน้แตจ่ะไดแ้จง้ใหผู้ถ้อืหุน้ทราบกอ่นมมีตแิตง่ตัง้

	 	 3.8 	 กรรมการต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยไม่ชักช้า หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาที่บริษัทฯ ทำขึ้น 
หรอืถอืหุน้หรอืหุน้กูเ้พิม่ขึน้หรอืลดลงในบรษิทัฯ หรอืบรษิทัในเครอื

	 4. 	 การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯและคณะกรรมการชุดย่อย

	 	 บรษิทัฯ ถอืเปน็หนา้ทีส่ำคญัในฐานะกรรมการบรษิทัฯทีต่อ้งเขา้รว่มประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯอยา่งสมำ่เสมอ เพือ่รบัทราบและ
ร่วมกันตัดสินใจในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยจัดให้มีการประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง โดยแต่ละครั้งจะมีการกำหนดวาระ


การประชมุลว่งหนา้ไวช้ดัเจน และอาจจะมกีารประชมุครัง้พเิศษเพือ่พจิารณาเรือ่งทีม่คีวามสำคญัเรง่ดว่น

 ในการประชมุประธานกรรมการบรษิทัฯ และกรรมการผูจ้ดัการ เปน็ผูร้ว่มกนักำหนดวาระการประชมุและพจิารณาเรือ่งเขา้วาระการประชมุ
คณะกรรมการบริษัทฯ โดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคนสามารถเสนอเรื่องต่างๆ เพื่อเข้ารับการพิจารณาเป็นวาระการประชุมได ้ ทั้งนี
้

ในการประชุมแต่ละครั้งบริษัทฯ ได้จัดส่งเอกสารประกอบวาระการประชุมล่วงหน้าเพื่อให้กรรมการบริษัทฯมีเวลาศึกษาข้อมูลในเรื่องต่างๆ 
อยา่งเพยีงพอ

	 	 ในการพจิารณาเรือ่งตา่งๆ ประธานกรรมการบรษิทัฯ ซึง่ทำหนา้ทีป่ระธานในทีป่ระชมุไดเ้ปดิโอกาสใหก้รรมการแสดงความคดิเหน็
ได้อย่างอิสระ ทั้งนี้ในการลงมติในที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ให้ถือมติของเสียงข้างมาก โดยให้กรรมการคนหนึ่งมีหนึ่งเสียง โดย
กรรมการทีม่สีว่นไดเ้สยีจะไมใ่ชส้ทิธอิอกเสยีงในเรือ่งนัน้ ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนัประธานในทีป่ระชมุจะออกเสยีงเพิม่ขึน้อกีหนึง่เสยีงเปน็เสยีง
ชีข้าด

	 	 ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯ คณะกรรมการบรหิารจะเขา้รว่มประชมุดว้ยเพือ่ใหข้อ้มลูทีเ่ปน็ประโยชนแ์ละรบัทราบนโยบาย
โดยตรง เพือ่ใหส้ามารถนำไปปฏบิตัไิดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ

	 	 เมื่อสิ้นสุดการประชุม เลขานุการคณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้มีหน้าที่จัดทำรายงานการประชุม โดยเสนอให้ที่ประชุมรับรอง


ในวาระแรกของการประชมุครัง้ถดัไป และใหป้ระธานกรรมการบรษิทัฯ พจิารณาลงลายมอืชือ่รบัรองความถกูตอ้ง ทัง้นี ้ กรรมการบรษิทัฯ 
สามารถแสดงความคดิเหน็ ขอแกไ้ข เพิม่เตมิรายงานการประชมุใหม้คีวามละเอยีดถกูตอ้งมากทีส่ดุได
้
 ในป ี2555 คณะกรรมการบรษิทัฯ และคณะกรรมการชดุยอ่ย ทีค่ณะกรรมการบรษิทัไดแ้ตง่ตัง้ขึน้ มกีารประชมุเหมาะสมกบัลกัษณะธรุกจิ
และภารกจิทีไ่ดร้บัมอบหมาย ดงันี ้
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	 	 	3	 คณะกรรมการบรษิทั มกีารประชมุ จำนวน 16 ครัง้

	 	 	3	 คณะกรรมการตรวจสอบ มกีารประชมุ จำนวน 13 ครัง้

	 	 	3	 คณะกรรมการสรรหาและกำหนดคา่ตอบแทน จำนวน 2 ครัง้

			   สถติกิารเขา้ประชมุของกรรมการบรษิทั ในป ี2555 เปน็ดงันี
้

	 รายชื่อ	 ตำแหน่ง	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ	 คณะกรรมการ

	 	 	 บริษัท	 ตรวจสอบ	 สรรหาและกำหนด

	 	 	 	 	 ค่าตอบแทน


	 นางสาววนัด ีกญุชรยาคง	 ประธานกรรมการ	 16/16	 -	 2/2

	 นายประสทิธิ ์อุน่วรวงศ	์ กรรมการ	 15/16	 -	 -

	 นายชาญชยั กลุถาวรากร	 กรรมการ	 5/16*	 -	 -

	 นายสมศกัดิ ์กญุชรยาคง	 กรรมการ	 16/16	 -	 2/2

	 นายจริาคม ปทมุานนท	์ กรรมการ	 16/16	 -	 -

	 นายเควนิ จรีาด พาเนล	 กรรมการ	 12/16	 -	 -

	 นายวทิรู มโนมยักลุ	 กรรมการ	 9/16*	 -	 -

	 นายเกยีรตชิยั พงษพ์าณชิย	์ ประธานกรรมการตรวจสอบ	 16/16	 13/13	 -

	 ดร. อาจอง ชมุสาย ณ อยธุยา	 กรรมการตรวจสอบ	 9/16*	 6/13*	 2/2

	 ผศ.พเิศษ ดร. ศริพิงศ ์พฤทธพินัธุ	์ กรรมการตรวจสอบ	 16/16	 12/13	 -

	 นายวันชัย หล่อวัฒนตระกูล	 กรรมการตรวจสอบ	 6/16*	 7/13*	 -

	 * สำหรบัป ี2555 สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2555 มกีารประชมุคณะกรรมการทัง้หมด 16 ครัง้ โดยในระหวา่งงวดมกีารเปลีย่นแปลงกรรมการบรษิทัฯ 

เพือ่ความเหมาะสมตามการเปลีย่นแปลงโครงสรา้งบรษิทั โดยรายละเอยีดของการเปลีย่นแปลงคณะกรรมการบรษิทัฯ สามารถดไูดจ้ากโครงสรา้งการจดัการ 

การเปลีย่นแปลงกรรมการ หนา้ 97


	 5.	 ค่าตอบแทน

	 	 บริษัทฯ พิจารณาจ่ายค่าตอบแทนที่เหมาะสมแก่คณะกรรมการบริษัทฯและผู้บริหาร โดยบริษัทฯ ได้มีการเสนอขออนุมัติต่อ


ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อจ่ายค่าตอบแทนให้แก่คณะกรรมการบริษัทฯ โดยจำนวนเงินที่จ่ายจะพิจารณาเปรียบเทียบกับการจ่ายค่าตอบแทน
กรรมการในกลุม่อตุสาหกรรมเดยีวกนั สว่นคา่ตอบแทนผูบ้รหิารระดบัสงู คณะกรรมการบรษิทัฯ เปน็ผูพ้จิารณาจากหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบ 
และการปฏบิตังิานของแตล่ะคน ประกอบกบัผลการดำเนนิงานของบรษิทัฯ

	 	 นอกจากคา่ตอบแทนตามปกตแิลว้ บรษิทัฯ ยงัจา่ยคา่ตอบแทนเปน็โบนสัประจำป ี ใหแ้กก่รรมการตามแนวทางทีไ่ดร้บัอนมุตัจิาก


ที่ประชุมผู้ถือหุ้น และจ่ายให้กับผู้บริหารระดับสูงโดยพิจารณาจากผลการปฏิบัติงาน และผลการดำเนินงานในแต่ละธุรกิจ ซึ่งวิธีการจ่าย


คา่ตอบแทนทีบ่รษิทัฯ ปฏบิตัอิยูน่ีส้อดคลอ้งกบัผลการปฏบิตังิานของพนกังาน และสะทอ้นถงึผลการดำเนนิงานอยา่งแทจ้รงิ

	 6.	 การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯได้ส่งเสริมและอำนวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและการให้ความรู้แก่ผู้ที่เกี่ยวข้องในการกำกับดูแล
กจิการของบรษิทัฯ เชน่ กรรมการ กรรมการตรวจสอบ ผูบ้รหิาร เปน็ตน้ เพือ่ใหม้กีารปรบัปรงุการปฏบิตังิานอยา่งตอ่เนือ่ง เชน่ การเขา้รบั
การอบรมตามหลกัสตูรตา่งๆของสถาบนักรรมการไทย (Thai IOD) การเขา้รว่มประชมุ สมัมนา อบรม เพือ่แลกเปลีย่นขอ้คดิเหน็ ความรู้
และประสบการณอ์นัมปีระโยชนต์อ่การพฒันากรรมการและผูบ้รหิาร

	 	 ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงกรรมการใหม ่ บริษัทฯจะจัดให้มีเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ
ใหม ่รวมถงึการจดัใหม้กีารแนะนำลกัษณะธรุกจิและแนวทางการดำเนนิธรุกจิของบรษิทัฯใหแ้กก่รรมการใหม
่
	 7.	 การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ จะทำการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเองเป็นรายป ี โดยริเริ่มพัฒนาระบบการประเมินผลของ


คณะกรรมการและผู้บริหารให้เป็นระบบที่เป็นมาตรฐานสากลมากยิ่งขึ้นเพื่อให้สะท้อนและเชื่อมโยงระหว่างผลการปฏิบัติงานกับผลการ
ดำเนนิงานของบรษิทั
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	 8.	 การเลือกสรรกรรมการบริษัทฯ

		  คณะกรรมการบริษัทฯ หรือกรรมการบริษัทฯ คนใดคนหนึ่งอาจจะเสนอบุคคลเข้ารับคัดเลือกเป็นกรรมการบริษัทฯได้        
คณะกรรมการบริษัทฯ จะเสนอชื่อบุคคลดังกล่าว เพื่อให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้ง คณะกรรมการกำหนดค่าตอบแทนจะเป็นผู ้    
ตรวจสอบคณุสมบตัขิองผูน้ัน้กอ่นทีจ่ะเสนอตอ่ผูถ้อืหุน้ โดยผูถ้อืหุน้จะพจิารณาเลอืกสรรใหส้อดคลอ้งกบัภาระผกูพนัทีบ่รษิทัฯ หรอืผูถ้อืหุน้
หลกัมตีอ่บคุคลทีจ่ะเขา้รบัการคดัเลอืก รวมทัง้จะคำนงึถงึสญัญาทีบ่รษิทัฯมตีอ่ผูถ้อืหุน้อกีดว้ย

	 	 ในบางกรณ ีอาจตอ้งมกีารเลอืกสรรกรรมการทีม่คีวามเกีย่วขอ้งกบัผูถ้อืหุน้ ซึง่มสีว่นไดเ้สยีอยา่งมนียัสำคญัในบรษิทัฯ เนือ่งจาก
เป็นข้อผูกพันตามสัญญาว่าผู้ถือหุ้นดังกล่าวจะต้องมีตัวแทนเข้าเป็นกรรมการในบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม นอกเหนือจากกรณีดังกล่าวแล้ว 
บคุคลผูท้ีจ่ะเขา้รบัการคดัเลอืกเขา้เปน็ กรรมการบรษิทัฯ นัน้จะไดร้บัการคดัเลอืกโดยพจิารณาจากคณุสมบตัดิงัตอ่ไปนี
้
			   3	 ประสบการณ
์
			   3	 ความรู
้
			   3	 ความซือ่สตัย
์
			   3	 ความเขา้ใจในภาพรวมอตุสาหกรรมประเภทนี
้
	 9.	 จำนวนบริษัทที่กรรมการของบริษัทฯ แต่ละคนสามารถไปดำรงตำแหน่ง

	 	 กรรมการของบริษัทฯ สามารถดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นได้ แต่ทั้งนี ้ การดำรงตำแหน่งกรรมการในบริษัทอื่นต้อง


ไม่เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการของบริษัทฯ นอกจากนี้บริษัทฯยังมีนโยบายในการจัดส่งกรรมการและผู้บริหารเข้าเป็น
กรรมการและผูบ้รหิารในบรษิทัยอ่ยและบรษิทัรว่ม เพือ่ตดิตามการดำเนนิงานโดยใกลช้ดิดว้ย


การกำกับดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 

	 บริษัทฯมีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผู้บริหารในการนำข้อมูลภายในของบริษัทฯ ซึ่งยังไม่เปิดเผยต่อสาธารณะชนไปใช้
แสวงหาประโยชนส์ว่นตนในการซือ้ขายหลกัทรพัยด์งันี
้
	 1.	 บรษิทัฯ แบง่ผูม้สีว่นไดเ้สยีออกเปน็กลุม่ ไดแ้ก ่ผูถ้อืหุน้รายยอ่ย ผูถ้อืหุน้ใหญแ่ละนกัลงทนุ สถาบนั เจา้หนี ้ลกูคา้ คูค่า้และบรษิทั

ย่อย/บริษัทร่วมทุน ชุมชนและสังคม ทั้งนี้ในแต่ละกลุ่มดังกล่าว บริษัทฯ ต้องจัดให้มีช่องทางในการสื่อสารและการตอบสนอง
ความตอ้งการจากบรษิทัฯ อยา่งพอเพยีงของแตล่ะกลุม่


	 2.	 หา้มมใิหก้รรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของ บรษิทัฯ นำขอ้มลูภายในทีม่สีาระสำคญัของ บรษิทัฯ ไปเปดิเผยหรอืนำไปใชเ้พือ่
ประโยชนส์ว่นตน


	 3.	 กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ บริษัทฯ หลีกเลี่ยงการใช้ข้อมูลภายใน เพื่อประโยชน์ของตนในการซื้อหรือขายหุ้นของ 
บรษิทัฯ หรอืใหข้อ้มลูภายในแกบ่คุคลอืน่ เพือ่ประโยชนใ์นการซือ้หรอืขายหุน้ของ บรษิทัฯ


	 4.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทัฯ ควรหลกีเลีย่งและงดการซือ้ขายหลกัทรพัยข์องบรษิทัฯ ในชว่งระยะเวลา 1 เดอืน
กอ่นการเปดิเผยงบการเงนิ รวมถงึขอ้มลูสำคญัอืน่ๆ ตอ่สาธารณชน และควรรอคอยอยา่งนอ้ย 24 – 48 ชัว่โมง ภายหลงัการ
เปดิเผยขอ้มลูใหแกส่าธารณชนแลว้ กอ่นทีจ่ะซือ้หรอืขายหุน้ของบรษิทัฯ


	 5.	 บริษัทฯ ได้ให้ความรู้ความเข้าใจแก่กรรมการและผู้บริหารของ บริษัทฯ เกี่ยวกับหน้าที่ในการรายงานการถือหลักทรัพย
์

ของ บรษิทัฯ รวมทัง้ บทกำหนดโทษทีเ่กีย่วขอ้ง ตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจำกดั พ.ศ. 2535 (ทีม่กีารแกไ้ขเพิม่เตมิ) 
(“พรบ. บริษัทมหาชนฯ”) และพระราชบัญญตัหิลักทรัพย์และตลาด หลักทรัพย ์ พ.ศ. 2535 (ที่มีการแกไ้ขเพิม่เตมิ) (“พรบ. 
หลักทรัพย์ฯ”) หน้าที่รายงานการมีส่วนได้เสียของ กรรมการและผู้บริหาร และข้อห้ามในการใช้ข้อมูลภายในที่มีสาระสำคัญของ 
บรษิทัฯ ในการซือ้ขายหุน้ รวมทัง้ บทกำหนดโทษทีเ่กีย่วขอ้ง ตาม พรบ. หลกัทรพัยฯ์


	 6.	 ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทต้องลงนามในสัญญาการรักษาข้อมูลเป็นความลับ ทั้งนี้เพื่อป้องปราม กรณีที่ผู้บริหารและ


พนกังานทีเ่ขา้ถงึขอ้มลูสำคญัจะนำขอ้มลูดงักลา่วไปใชป้ระโยชนอ์นัอาจสรา้งความเสยีหายมายงับรษิทัได้
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต


เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการของบริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)


	 ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะบริษัทของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะ
ของบริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะบริษัท 

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะบริษัท งบแสดงการ
เปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นรวมและงบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นเฉพาะบริษัท และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสด
เฉพาะบริษัท สำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ


	 ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน

	 ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
	
การเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัด
ต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด


	 ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญช
ี
	 ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจ
สอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึงวางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้
ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่

	 การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและการเปิดเผยข้อมูลในงบการ
เงิน วิธีการตรวจสอบที่ เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ
	
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมินความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณา
การควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูกต้องตามที่ควรของกิจการ 

	 เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อประสิทธิผลของการ
ควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของ
ประมาณการทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำเสนองบการเงินโดยรวม

	 ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า


	 ความเห็น

	 ข้าพเจ้าเห็นว่างบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะบริษัทของบริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะของ
บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ข้างต้นนี้แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2555 และผลการ
ดำเนินงานรวมและผลการดำเนินงานเฉพาะบริษัท และกระแสเงินสดรวมและกระแสเงินสดเฉพาะบริษัทสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูก
ต้องตามที่ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน


	 เรื่องอื่นๆ

	 งบการเงินรวม และงบการเงินเฉพาะบริษัทของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และของเฉพาะของบริษัท 

เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2554 (ก่อนปรับ) ตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีอื่น ตามรายงานลงวันที่ 

20 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2555 ซึ่งได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไข โดยมีวรรคอธิบายเพิ่มเติมกล่าวว่ากลุ่มบริษัทได้ใช้มาตรฐานรายงาน
ทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ซึ่งออกโดยสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งกำหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลัง
วันที่ 1 มกราคม พ.ศ. 2554 เป็นต้นไป เพื่อจัดทำและนำเสนองบการเงิน 


อุณากร พฤฒิธาดา

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3257


บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอบีเอเอส จำกัด

กรุงเทพมหานคร

25 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2556
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Nature of Business


	 	 SPCG Public Company Limited (the company or SPCG), formerly known as Steel Intertech Public Company 

Limited (Steel), is a company listed on the Market for Alternative Investment (MAI). Afterwards, the Extraordinary 

General Meeting of Shareholders of Steel No. 2/2010 held on 6 October 2010 approved the purchase of total number of 

Solar Power Company Limited’s ordinary shares (SPC) which manages the business of developing Solar Power Plants and 

has a registered capital of THB 450 million. Steel paid those shares by issuing 450,000,000 new ordinary shares at the par 

value of THB 1 per share, totaling THB 450,000,000 to the shareholders of SPC who acknowledged the acceptance of the 

tender offer of Steel instead of payment in cash. Such transaction is considered that it is indirectly bringing the business 

into the Stock Exchange (Backdoor listing) according to rules and regulations of the Stock Exchange of Thailand (SET). 

The company was approved by SET on 28 March 2011 and later changed its name to SPCG Public Company Limited or 

SPCG resulting in 2 types of business structure, namely, the steel industry and the business of solar power plants.




1 	SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED 

	 1.1	 Company Background

	 	 SPCG Public Company Limited, formerly known as Steel Intertech Public Company Limited, was established on 
	

6 August 1993. Due to the government incentive policy of power generation from renewable energy, the company foresaw 

the potential growth of solar power plant business and believed that to merge with Solar Power Company Limited would 

create the overall image of the company’s stability and sustainability and also increased in market capitalization of the 

company. Not only could this be beneficial to its shareholders, but also it would increase the liquidity in SET. In addition, 

it would expand the product category and new services relating to the steel support structures which helped diversify the 

risk of its corrugated metal roofing business. Consequently, the Extraordinary General Meeting of shareholders No. 2/2010 

held on 6 October 2010 unanimously resolved to approve the acquisition of SPC’s ordinary shares that operates the 

business of developing Solar Power Plants and has Power Purchase Agreement (PPA) with the Provincial Electricity 

Authority (PEA) for 34 projects and later it is expanded to 36 projects at present. 


	 	 SPC was established on 20 August 1996 with a registered capital of THB 10 million. The company objective is to 

generate renewable electricity with solar energy systems. Therefore, the company asked for the permission from PEA and 

received the approval to have PPA with PEA for a total of 34 projects. The company commenced the business operations 

of Engineering, Procurement, and Construction (EPC) for the solar power plants which were developed by SPC and also 

the business of Operation, Maintenance, and Monitoring (OMM) to the solar power plants developed by SPC. In the future, 
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the company has planned to provide EPC to serve SPC’s clients. Additionally, on 28 March 2011 the company acquired 

45,000,000 ordinary shares of SPC, at the par value of THB 10 per share and the offering price of THB 10 per share , 

totaling THB 450,000,000 and paid those shares by issuing 450,000,000 new ordinary shares of the company, at the par 

value of THB 1 per share and the offering price of THB 1 per share, totaling THB 450,000,000 in order to reward SPC’s 

shareholders who acknowledged the acceptance of the company’s tender offer by means of taking the shares of SPC to 

pay those shares instead of paying in cash. Such transaction is regarded as the Backdoor Listing in accordance with the 

rules and regulations of SET which resulted in the change in control of the company that there are the majority 

shareholders consisted of Miss Wandee Khunchornyakong, Mrs. Prakong Khunchornyakong, Mr. Somsak 

Khunchornyakong, Miss Sompong Khunchornyakong, Mrs. Kanokporn Khunchornyakong, and Mr. Jirakom Padumanon 

(collectively called “the Majority Shareholders). 


	 	 Moreover, the Board of Directors’ meeting No. 9/2011 held on 3 June 2011 resolved to establish Steel Solutions 

Company Limited changing its name to Steel and Solar Roof Company Limited (SSR) with a registered capital of THB 

10,000,000 in order to transfer the former steel industry of STEEL to SSR as a Holding Company and also resolved to 

establish Solar Power Engineering Company Limited (SPE) with a registered capital of THB 10,000,000 for providing EPC 

and OMM services of solar power plants. The company had a plan to have SPE accept EPC and OMM services from both 

domestic and international customers who are outside the company.


	 1.2	 Significant Changes and Milestones

	 	 6 August 1993 	 	 Established Steel Intertech Public Company Limited with a registered capital of THB 
	

2 million for 20,000 shares, at the par value of THB 100 per share


	 	 16 March 2005	 	 Converted to a public limited company and changed the par value to THB 1 per share 


 	 	 6 May 2005	 	 Increased a registered capital from THB 35 million to THB 50 million through the 

issuance of shares and the initial public offering of 15 million shares and listed the 

company’s ordinary shares on SET under an approval No. BorChor 897/2005 on 30 

November 2005 and its first day of trading on 20 December 2005.


	 	 28 March 2011	 	 Raised a registered capital from THB 50 million to THB 500 million as a remuneration 

to the existing shareholders who acquired 45 million shares of SPC’s ordinary shares, 

at the par value of THB 10 per share and rewarded the existing shareholders of SPC 

by issuing 450 million shares of its new ordinary shares, at the par value of THB 1 per 

share or at a ratio of 1 SPC’s shares for 10 new its shares. Such transaction is 

considered as a Reverse Listing according to the Rules and Regulations of SET.


	 	 28 April 2011	 	 The Board of Directors’ meeting No. 6/2011 resolved to increase a registered capital 

from THB 500 million to THB 515 million through allocation in the private placement.


	 	  11 May 2011	 	 A Memorandum of Understanding (MOU) was signed between the company and PEA 

ENCOM International Company Limited in order to study on business opportunities in 

the investment of development of solar power plants including EPC and OMM 

services. 
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	 	 19 May 2011	 	 The company endorsed MOU to appoint Kasikornbank Public Company Limited 

(KBank) as the Mandated Lead Arranger of 34 projects of the solar power plant 

projects with a total investment cost of around THB 24,000 million.


	 	 3 June 2011 	 	 The Board of Directors’ meeting No. 9/2011 resolved to establish Steel Solutions 

Company Limited with a registered capital of THB 10 million in order to spin off the 

steel industry from SPCG and established Solar Power Engineering Company Limited 

(SPE) with a registered capital of THB 10 million for providing advisory services and 

developing the solar power plant construction. However, SPE is commercially 

inactive.


	 	 14 June 2011	 	 The Board of Directors’ meeting No. 10/2011 resolved to terminate the share 

purchase agreement of the private placement as the company had a plan to issue 

shares to raise capital through an initial public offering in the future.


	 	 16 June 2011	 	 The company changed its name to SPCG Public Company Limited (SPCG) 


	 	 4 August 2011	 	 The Board of Directors’ meeting No. 13/2011 resolved to change the name of Steel 

Solutions Company Limited, an unregistered company at that time, to Steel and Solar 

Roof Company Limited (SSR) in order to be consistent with the nature of SSR. In 

addition, the company spun off the steel industry to SSR in October 2011.


	 	 6 September 2011	 The General Meeting of Shareholders No. 2/2011 resolved to issue new ordinary 

shares of THB 340 million divided into the new ordinary shares of THB 60 million for 

an initial public offering and the other THB 280 million for reserving the issuance of 

warrants to the existing shareholders and public by the total number of 280 million 

units. The company spent such capital, the loan from financial institutions, and other 

sources of funding on the development of the projects of Korat 3, Korat 4, Korat 7, 

Korat 8, and other its projects.


	 	 6 February 2012	 	 The company developed 5 projects of the solar farm projects which were, namely, 

Solar Power Korat 5 , KhonKaen 3, KhonKaen 4, KhonKaen 5, and Korat 9 Company 

through Solar Power Company Limited (SPC). 


	 	 13 February 2012		 Issued and offered the warrants to purchase the ordinary shares to its existing 

shareholders in proportion to their existing holdings (Right Offering).


	 	 25 April 2012	 	 The Board of Directors’ meeting No. 7/2012 resolved to approve in principles and 

methods of establishing Infrastructure Fund (IFF) for solar farm project No. 1-16 and 

appointed: 


	 	 	 	 3	 KBank as a financial advisor of IFF establishment

	 	 	 	 3	 Kasikorn Asset Management Company Limited as an asset management 

company of IFF management 

	 	 	 	 3	 Kasikorn Securities Public Company Limited as its general financial advisor

	 	 	 	 3	 Weerawong, Chinnavat and Peangpanor Limited as a legal adviser of IFF 

establishment

	 	 	 	 3	 Ernst and Young Corporate Services Limited as a tax and accounting 

consultant of IFF establishment 

	 	 	 	 3	 Thai Mott MacDonald Limited as independent engineering services of IFF 

establishment 

	 	 10 May 2012	 	 The Securities exchange shifted its securities trading from MAI to SET.


	 	 	 	 	 	 The company developed 4 more solar farm projects that were, namely, Solar Power 

Buriram 1, Buriram 2, Korat 6, KhonKaen 2 Company through SPC.
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	 	 17 May 2012	 	 Signed a joint venture agreement with Enegate (Japan) Company Limited and Thai 

Aichi Denkin Company Limited which there were the purpose of research in the 

control system of high voltage equipments and development of Smart Technology 

project including designing, manufacturing, and distributing such products. The 

company held 30,000 shares or 30 percent of the total number of joint venture 

companies’ shares, and also Enegate (Thailand) Co.,Ltd held 49,000 shares or 49 

percent.


	 	 20 June 2012 	 	 In order to expand channels of its business operations, the company reached an 

agreement to purchase ordinary shares of Thai Solar Future Company Limited (TSF) 

whose business is to install the roof-mounted solar power systems and Solar Power 

Assets, (SPA) who manages the business of solar farm is consisted of 2 subsidiaries, 

namely, AJ Technology Company Limited (AJ) and Tipnarai Company Limited who has 

PPA with each PEA of 3 megawatts. The company is received adder at the rate of 8 

Baht/kWh for 10 years resulting in having its 36 solar farm projects: 34 projects of 

SPC and 2 projects of SPA. 


	 	 22 June 2012	 	 The company developed 6 more solar farm projects which were Project No. 21-26, 

namely, Nong Khai 1, Udon Thani 1, Khon Kaen 7, Buriram 3, Nakhon Phanom 2, 

Khon Kaen 6 through SPC.


	 	 31 August 2012	 	 The company developed 2 more solar farm projects which were Project No. 27-28, 

namely, Surin 2, Nakhon Phanom 3 through SPC.


 	 	 9 October 2012	 	 The company developed 4 more solar farm projects which were Project No. 29-32, 

namely, Surin 3, Loei 2, Khon Kaen 9, Khon Kaen 10 through SPC.


	 	 25 February 2013		 The company developed the other 2 solar farm projects which were Project No. 35 

and 36, namely, Surin 1 and Surin 2.




2.	SOLAR POWER COMPANY LIMITED 

	 2.1	 Company Background

	 	 Solar Power Company Limited (SPC) was established on 20 August 1996 with a registered capital of THB 10 

million. Currently, the company is engaged in the development of 34 projects of solar power plants and provides 

Engineering, Procurement, and Construction service (EPC) for the solar power plants developed by SPC as well as the 

business of Operation, Maintenance, and Monitoring service (OMM) to solar power plants developed by SPC. In this 

regard, SPC currently provides EPC and OMM services for its subsidiaries only.


	 	 SPC started the business operation on 1 June 2008 and signed 34 Power Purchase Agreements (PPA) with 6 

megawatts of solar panel systems with the total capacity of power generation of 240 megawatts and sought the 

authorization to sell electricity to power system as a renewable energy power producer in accordance with PEA’s 

announcement, date 20 May 2008 Re: Determination of Adder for Renewable Energy Power Producer. SPC as a Very Small 

Power Producer (VSPP) of solar power systems has been entitled adder for electricity at the rate of 8 Baht/kWh for 10 

years since a Date of Commencement of Commercial Operations (COD) without any requirements for guarantee. On 31 

December 2012, SPC has 9 solar power plant projects which began the commercial operations, namely, Solar Power 

(Korat 1) Co., Ltd., Solar Power (Sakon Nakhon 1) Co., Ltd., Solar Power (Nakhon Phanom 1) Co., Ltd., Solar Power 

(Korat 2) Co., Ltd., Solar Power (Loei 1) Co., Ltd., Solar Power (Khon Kaen 1) Co., Ltd., Solar Power (Korat 3) Co., Ltd., 

Solar Power (Korat 4) Co., Ltd., and Solar Power (Korat 7) Co., Ltd., which commenced commercial operations on 21 April 

2010, 9 February 2011, 22 April 2011, 13 September 2011, 15 September 2011, 15 February 2012, 9 March 2012, 14 

May 2012, and 30 May 2012 consecutively.
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	 	 Currently, SPC holds 59 percent of shares of Solar Power (Korat 1) Co., Ltd., 51 percent of shares of Solar Power 

(Sakon Nakhon 1) Co., Ltd. and Solar Power (Nakhon Phanom 1) Co., Ltd., 56 percent of shares of Solar Power (Korat 2) 

Co., Ltd. and Solar Power (Loei 1) Co., Ltd., 70 percent of shares of Solar Power (Khon Kaen 1) Co., Ltd., 60 percent of 

shares of Solar Power (Korat 3) Co., Ltd.; Solar Power (Korat 4) Co., Ltd.; and Solar Power (Korat 7) Co., Ltd., and 100 

percent of shares of the other 25 subsidiaries. Furthermore, Solar Power (Korat 1) Co., Ltd., Solar Power (Sakon Nakhon 

1) Co., Ltd., Solar Power (Nakhon Phanom 1) Co., Ltd., Solar Power (Korat 2) Co., Ltd., Solar Power (Loei 1) Co., Ltd., 

and Solar Power (Khon Kaen 1) Co., Ltd. have been supported for investment and had the investment privileges from the 

Board of Investment of Thailand (BOI). Additionally, SPC is in the process of the loan supply from financial institutions in 

order to prepare for investing in the construction and development of the remaining solar power plants to be completed 

on schedule within year 2013.


 2.2 	 Significant Change and Milestones of SPC 

	 	 20 August 1996	 	 SPC was registered under the Civil and Commercial code No. (2)3539/1996 with a 

registered capital of THB 10,000,000 with 1,000,000 shares, at the par value of THB 

10 per share. The office was located at 38 Soi Saleenimitr, Sukhumvit 69 Road, 

Prakanong Nua, Klongtoey BKK.


	 	 15 May 2009	 	 SPC was granted Power Purchase Agreement (PPA) with a capacity of 6 megawatts 

from PEA. Afterwards, SPC proceeded with the construction of solar power plants 

under Solar Power (Korat 1) Company Limited.


	 	 18 June 2009	 	 SPC was granted another PPA with a capacity of 6 megawatts from PEA. Afterwards, 

SPC proceeded with the construction of solar power plants under Solar Power 

(Nakhon Phanom 1) Company Limited.


	 	 19 June 2009	 	 SPC was granted another PPA with a capacity of 6 megawatts from PEA. Afterwards, 

SPC proceeded with the construction of solar power plants under Solar Power ( Sakon 

Nakhon 1) Company Limited.


	 	 27 July 2009	 3	 Mr. Somsak Khunchornyakong, Mrs. Prakong Khunchornyakong, and Mrs. 

Kanokporn Khunchornyakong held 99.6 percent of the total issued shares of SPC 


	 	 	 3	 SPC was granted another PPA with a capacity of 6 megawatts from PEA. 

Afterwards, SPC proceeded with the construction of solar power plants under 

Solar Power (Korat 2) Company Limited.


	 	 28 July 2009	 	 SPC was granted another PPA with a capacity of 6 megawatts from PEA. Afterwards, 

SPC proceeded with the construction of solar power plants under Solar Power (Khon 

Kaen 1) Company Limited.


	 	 29 July 2009	 	 SPC was granted another PPA with a capacity of 6 megawatts from PEA. Afterwards, 

SPC proceeded with the construction of solar power plants under Solar Power (Loei 1) 

Company Limited.


	 	 19 August 2009	 	 Relocated its head office to 946/7 Soi Sukhumvit 55, Sukhumvit Road, Klongton Nua, 

Wattana BKK.


	 	 28 September 2009	 Increased a registered capital from THB 10,000,000 to THB 250,000,000 with the 
objective of investment in the solar power plants projects. Additionally, Miss Wandee 
Khunchornyakong holding a majority of shares held 50.8 percent of the total number of 
its issued shares and Mr. Somsak Khunchornyakong, Mrs. Prakong Khunchornyakong, 
and Mrs. Kanokporn Khunchornyakong collectively held 14.4 percent of the total 
number of its issued shares.
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	 	 19 November 2009	 3	 Co-signed the joint venture agreement with Energy for Environment Foundation 
(EFE) in order to invest with SPC.. 


	 	 	 	 3	 Kasikornbank Public Company Limited approved a loan in the form of Project 
Financing to the construction projects of solar power plants of Solar Power (Korat 1) 
Company Limited considered as the first project under the development of SPC’s solar 
power plant projects. 


	 	 25 November 2009	 The solar power plant projects of Solar Power (Korat 1) Company Limited obtained the 
Promotion Certificate from BOI.


	 	 9 December 2009	 	 The Extraordinary General Meeting of shareholders of SPC No. 3/2009 resolved to 
increase a registered capital from THB 250,000,000 to THB 350,000,000 with the 
objective of investment in the solar power plant projects as Miss Wandee 
Khunchornyakong holding a majority shares held 39.3 percent of its shares and the 
other Khunchornyakongs held 27.5 percent of its shares, namely, Mr. Somsak 
Khunchornyakong, Mrs. Prakong Khunchornyakong, Miss Sompong Khunchornyakong, 
and Mrs. Kanokporn Khunchornyakong. 


	 	 11 December 2009	 The Board of Directors of SPC resolved to approve having the company listed on SET by 
means of the reverse listing through Steel Intertech Public Company Limited. 


	 	 3 January 2010	 	 SPC was granted 25 PPAs with a capacity of 6 megawatts from PEA.

	 	 11 March 2010	 	 SPC was granted 3 PPAs with a capacity of 6 megawatts from PEA as the following 

information in accordance with Part 2 Section 5.4 the significant information of a 
corporate group.


	 	 21 April 2010	 	 Operated the first solar power plant projects commercially under the project 
development of Solar Power (Korat 1) Company Limited by means of connecting 
transmission lines and distributing electricity to PEA. Such project is considered as the 
first and largest solar power plant project in Thailand and ASEAN region.


	 	 7 June 2010 	 	 Co-signed an Investment Framework Agreement with the International Finance 
Corporation (IFC) in order to offer opportunities to IFC to become a strategic partner of 
SPC’s subsidiaries. 


	 	 5 July 2010	 	 The Board of Directors of SPC resolved to approve the construction investment of 2 solar 
power plants, that is, the project of Solar Power (Sakon Nakhon 1) Company Limited 
located at Ban Thon subdistrict, Sawang Daen Din district, Sakon Nakhon and the 
project of Solar Power (Nakhon Phanom 1) located at Mahachai subdistrict, Pla Pak 
district, Nakhon Phanom. 


	 	 29 July 2010	 	 The Extraordinary General Meeting of shareholders of SPC No. 2/2010 resolved to 
increase a registered capital from THB 350,000,000 to 450,000,000 with the objective 
of investment in the solar power plant projects with Miss Wandee Khunchornyakong 
holding a majority shares held 58.5 percent of its shares and the Khunchornyakongs 
held 9.1 percent of its shares consisted of Mr. Somsak Khunchornyakong, Mrs. Prakong 
Khunchornyakong, Miss Sompong Khunchornyakong, and Mrs. Kanokporn 
Khunchornyakong.


 	 	 3 September 2010		 The solar power plant project of Solar Power (Sakon Nakhon 1) Company Limited 
obtained the Promotion Certificate from BOI. 


	 	 1 October 2010	 	 The solar power plant project of Solar Power (Nakhon Phanom 1) Company Limited 
obtained the Promotion Certificate from BOI. 


	 	 9 February 2011	 3	 The solar power plant project of Solar Power (Korat 2) Company Limited and Solar 
Power (Loei 1) Company Limited obtained the Promotion Certificate from BOI. 


	 	 	 	 3	 Operated the second solar power plant projects commercially under the project 
development of Solar Power (Sakon Nakhon 1) Company Limited by means of 
connecting transmission lines and distributing electricity to PEA.
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	 	 28 March 2011	 3	 SET approved the company’s securities request as listed securities and the reverse 
listing of SPC through the company. 


	 	 	 	 3	 Officially Inaugurated the Solar Farm Education Center of SPC as a distribution and 
training center of the solar power plants and solar power to students and the 
interested public located at Donchompoo subdistrict, None Soong district, Nakhon 
Ratchasima. 


	 	 1 April 2011	 	 The first day of trading 450,000,000 new ordinary shares of Steel Intertech Public 
Company Limited in SET from the successful reverse listing of SPC through the company. 


	 	 22 April 2011	 	 Operated the third solar power plant projects commercially under the project 
development of Solar Power (Nakhon Phanom 1) Company Limited by means of 
connecting transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 26 April 2011	 	 The solar power plant project of Solar Power (Khon Kaen 1) Company Limited obtained 
the Promotion Certificate from BOI.


	 	 22 July 2011 	 	 Co-signed an agreement between the shareholders of Solar Power (Korat 2) Company 
Limited with Solar Power (Loei 1) Company Limited and Thai Fah Power Company 
Limited. 


	 	 4 August 2011	 	 Co-signed a joint venture agreement of Solar Power (Korat 3) Company Limited, Solar 
Power (Korat 4) Company Limited, and Solar Power (Korat 7) Company Limited with 
Ratchaburi Electricity Generating Holding Public Company Limited. 


	 	 13 September 2011	 Operated the fourth solar power plant projects commercially under the project 
development of Solar Power (Korat 2) Company Limited by means of connecting 
transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 15 September 2011	 Operated the fifth solar power plant projects commercially under the project 
development of Solar Power (Loei 1) Company Limited by means of connecting 
transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 15 February 2012		 Operated the sixth solar power plant projects commercially under the project 

development of Solar Power (Khon Kaen 1) Company Limited by means of connecting 

transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 9 March 2012	 	 Operated the seventh solar power plant projects commercially under the project 

development of Solar Power (Korat 3) Company Limited by means of connecting 

transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 14 May 2012	 	 Operated the eighth solar power plant projects commercially under the project 

development of Solar Power (Korat 4) Company Limited by means of connecting 

transmission lines and distributing electricity to PEA.


	 	 30 May 2012	 	 Operated the ninth solar power plant projects commercially under the project 

development of Solar Power (Korat 7) Company Limited by means of connecting 

transmission lines and distributing electricity to PEA.





3 	SOLAR POWER ENGINEERING COMPANY LIMITED

 	 	 SPCG holds 100% shares of Solar Power Engineering Co.,Ltd (SPE), it was incorporated on 3rd of August, 2011 

with a registered capital of THB 10 Million, which engage in the business of engineering design, Engineering Procurement 

Construction (EPC) both domestic and foreign country as well as operation, maintenance and monitoring (“OMM”) of solar 

farms. However as of 31st of December, 2011 the company did not operate yet. 
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4	 STEEL AND SOLAR ROOF COMPANY LIMITED 	  


	 	 SPCG holds 100% shares of Steel and Solar Roof Co.,Ltd (SSR), it was incorporated on 5th of September, 2011. It 

was established in order to support business transferring after merger and acquisition of Steel Intetech Public Company 

Limited.


	 	 SSR has a registered capital of THB 30 Million, it provides manufacturing, distribution and installation services of 

steel or metal roofing sheets under the trademark metal roofing sheets under the trademark of ROLLFORM which is 

certified by Thai industrial standard (TIS) 1128-2535 metal roofing sheets. With the company’s commitment to research 

and development, the products have been designed to be modern, colorful and affordable. The preferred base metal 

thickness (BMT) is available within the range of 0.30 – 0.55 mm.




5	 ENEGATE (THAILAND) COMPANY LIMITED 	 


	 	 SPCG holds 30% shares of ENEGATE (THAILAND) Company Limited, it was incorporated on 4th of July, 2012 with 

a registered capital of THB 10 million. The company is a joint venture between SPCG Public Co Ltd and ENEGATE Co., Ltd. 

(sub-business of Kansai Electric Power Co., Inc. (KANSAI, holding 605 shares) and Japan and Thai Aichi Denki Co., Ltd. 

(holding 10% shares) To manufacture High Voltage Electricity products such as High Voltage Cubicles under 33kV and 

main distribution boards (MDBs) to be used in solar farms and other projects, including developing Smart Grid Systems.




6	 SOLAR POWER ASSET COMPANY LIMITED 	  

	 	 SPCG holds 60% shares of Solar Power Asset Co., Ltd. (SPA), it was incorporated on 4th of May, 2012 with a 

registered capital of THB 112.5 Million. It is the joint venture between SPCG Public Company Limited which holds 60% of 

the shares and Thonglor Home Office Co., Ltd. with other shareholders which hold 40% of the shares. SPA has 2 subsidiary 

companies, is AJ Technology Co., Ltd. and which has the Power Purchase Agreement to sell the Solar energy with the 

capacity of 3 MW, the other one is Tipayanarai Co., Ltd. which has the Power Purchase Agreement to sell the Solar energy 

with the capacity of 3 MW. Both companies are located in Lopburi Province. SPA has a plan to develop both of the solar 

farms to be completed the Commercial Operation Date (COD) within the 2nd Quarter of year 2013.
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OVERALL IMAGE OF THE COMPANY BUSINESS OPERATION 


There will be 14 solar power plant that SPC will invest and develop in the future 


SPCG Public Company Limited

Registered capital 840,000,000 THB


Holding 100%
 Holding 60%
 Holding 100% shares
 Holding 30%
 Holding 100%


Solar Power Asset 

Company Limited


Registered capital 112,500,000 Baht

(joint venture for solar power plant development)

	 	 3	AJ Technology Co., Ltd.

	 	 3	Tipnarai Co.,Ltd.


ENEGATE (THAILAND) 

Company Limited 


Registered capital 10,000,000 Baht

manufacture High Voltage Electricity products





Steel and Solar Roof 

Company Limited


Registered capital 30,000,000 Baht


Steel business


Solar Power Company Limited

Registered capital 1,500,000,000 Baht


Investment and solar power plant 


development





Solar Power Engineering 

Company Limited 


Registered capital 10,000,000 Baht


Provide EPC and OMM for external company




Investment and solar power plant 
development


Provide EPC and OMM to the solar 
power plants that are developed by 

SPC


Holding 51-70% shares


Holding 100% shares


here are 9 Solar power plants that have commenced commercial operation as following :


3	 Solar Power Company Limited (Korat 1)


3	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1)


3	 Solar Power Company Limited (Nakorn Panom 1)


3	 Solar Power Company Limited (Korat 2)


3	 Solar Power Company Limited (Loei 1)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 1)


3	 Solar Power Company Limited (Korat 3)


3	 Solar Power Company Limited (Korat 4)


3	 Solar Power Company Limited (Korat 7)


There are 9 Solar power plants that have commenced commercial operation 


and the mutual fund will invest as following


3	 Solar Power Company Limited (Korat 8)


3	 Solar Power Company Limited (Korat 5)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 3)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 4)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 5)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 9)


Holding 100% shares

There are 4  developing solar power plant of SPC as following:


3	 Solar Power Company Limited (Korat 6)


3	 Solar Power Company Limited (Burirum 8)


3	 Solar Power Company Limited (Burirum 2)


3	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 2)


Holding 99.97% shares
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		  The company primary’s revenue

	 	 The primary revenue of the Company is derived from the activities in two types of businesses - Solar Farm 

business and Steel Business. The revenue structure of each business is classified as follows


	 	 1. 	 Revenue from Solar power plant business is divided into 3 parts 


	 	 	 1.1 Revenue from investment and development of Solar power plants


	 	 	 1.2 Revenue from Engineering Procurement Construction (EPC) services 


	 	 	 1.3 Revenue from Operation Maintenance and Monitoring (OMM) services 


	 	 2. 	 Revenue from Steel business is divided into 2 parts 


	 	 	 2.1 Revenue from Sales 


	 	 	 2.2 Revenue from Installation 


	 	 The revenue structure of the Company for the Fiscal Year Ended 31 December 2010, 2011 and 2012 can be 

summarized as follows:


 


	  financial statement separated by business	 Consolidated	 Consolidated
		  financial 	 financial
		  statement***	  statement**

		  Year ended	 Year ended	 Year ended	 Year ended	 Year ended

	 Revenue structure	 31-Dec.-2010	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012

		  Value	 %*	 Value	 %*	  Value	 %*	 Value	 %*	 Value	 %*

		  (million 		  (million		  (million		  (million		  (million 

		  baht)		  baht)		  baht)		  baht)		  baht)	


	(1) Solar power plant business	 	 	 	 	 	 	  	 	 	 - 


	 	1.	 Revenue from sales of electricity	 	SPC was not listed on SET through Reverse	 	 275.10	 46.92	 809.70	 63.50


	 	2.	 Revenue from services	 	 	Takeover yet in years 2010	 	 	 -	 -	 99.90	 7.80


	 	3.	 Others revenues	 	 	 	 	 	 	 -	 -	 59.30	 4.60

	 		 Total revenue of solar power							       275.10	 46.90	 968.90	 76.00


	 	 	 plant business	 	 	 	 	 	 	 


(2) Steel business	 


	 1.	Revenue from sales	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 	3	 Roll forming metal sheet 


	 	 	 – non color-coated	 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 	3	 Other products	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


	 2.	Revenue from Sales and Installation	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.30	 127.60	 21.76	 111.10	 8.70


	 3.	Other revenues	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 1.80	 0.60	 7.70	 1.31	 1.80	 0.10

Total revenue of steel business	 316.20	 100.00	 332.65	 100.00	 306.50	 100.00	 311.20	 53.10	 306.51	 24.00

Total revenue		  316.20	 100.00	 332.70	 100.00	 306.50	 100.00	 586.30	 100.00	 1,275.40	 100.00




Note 	 * 	 Percentage of total revenue


	 	 ** 	 The consolidated financial statement for year ending 31 December 2011 includes revenue from steel business after SPC was 

listed in the stock exchange through reverse takeover on 28 March 2011. However, such financial statement does not include 

the performance of steel business from 28 March 2011 to 31 March 2011 as the Company’s management team evaluated 

that such amount does not materiality to the Company’s consolidated financial statement.


	 	 ***	 The consolidated financial Statement for the Year Ended 2010 that using for comparison, it is The consolidated financial 

Statement of SPC and its subsidiaries. However the disclosure of these financial statements is to comply with accounting 

standards in accordance to the Reverse Takeover Transactions or The Reverse Listing
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REVENUE STRUCTURE OF SOLAR POWER PLANT BUSINESS

	 	 The revenue structure of the Company from solar power plant business that is operated through SPC for fiscal 

year ended 31 December 2010, 2011 and 2012 is summarized as follows:


				    Year ended	 Year ended	 Year ended

	

Revenue structure
	 31-Dec-2010 	 31-Dec-2011 	 31-Dec-2012

						      Value	 %	 Value	  %	 Value	  %

						      (million		  (million		  (million 

						      baht)	 	 baht)		  baht)

	 

	 1 –Solar power company limited (Korat 1)**	 73.10	 85.80	 103.10	 32.50	 106.80	 12.50

	 2 – Solar power company limited (Sakorn Nakorn 1)**	 -	 -	 86.10	 27.20	 101.10	 11.90

	 3 – Solar power company limited (Nakorn Panom 1)**	 -	 -	 63.90	 20.20	 99.80	 11.70

	 4 – Solar power company limited (Korat 2)**	 -	 -	 32.30	 10.20	 107.10	 12.60

	 5 – Solar power company limited (Loei 1) ***	 -	 -	 27.40	 8.60	 97.20	 11.40

	 6 – Solar power company limited (Khon Kaen1)***	 -	 -	 -	 -	 89.40	 10.50

	 7 – Solar power company limited (Korat 3) ***	 -	 -	 -	 -	 85.20	 10.00

	 8 – Solar power company limited (Korat 4) ***	 -	 -	 -	 -	 63.50	 7.40

	 9 – Solar power company limited (Korat 7)***	 -	 -	 -	 -	 59.60	 7.00

	 Revenue from Investment and Solar 

	 Farm Development	 73.10	 85.80	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

	 Revenue from Sales of solar panels	 9.10	 10.70	 -	 -	 -	 -

	 Revenue from sales	 82.20	 96.50	 312.80	 98.70	 809.70	 95.00

	 Revenue from services	 1.60	 1.90	 -	 -	 -	 -

	 Other revenues*	 1.40	 1.60	 4.20	 1.30	 43.00	 5.00

	 Total revenue	 85.20	 100.00	 317.00	 100.00	 852.70	 100.00

	 Revenue from Engineering Procurement 

	 Construction: EPC	 267.90	 -	 603.20	 -	 1,551.20	 -

	 Revenue from Operation, Maintenance 

	 and Monitoring: OMM	 5.90	 -	 27.90	 -	 72.00	 -



Note 	 * 	 Other revenue includes interests, gain on sale of investments and other revenue


	 	 ** 	 Calculated as percentage from Sale of Electricity and revenue of adder


	 	 ***	 Services are provided to the affiliated companies of SPC only; therefore, the revenue of EPC and OMM appear in the 

consolidated financial statement of the Company.
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10 BUSINESS GOALS 

	 	 Currently, the Company is engaged in two types of businesses: Steel business and Solar power plant business, 

both of which carry clear business goals as listed below:


	 10.1	 Investment development and maintenance of the solar power plant business.

 	 	 SPC, which is a subsidiary of the Company, consists of management with expertise in the solar industry with 

business goals as follows: 


	 	 (1) To successfully develop 36 solar power plant projects of its subsidiary companies within the year 2013, as 

well as to develop solar farms to other domestic and international commercial businesses in the future. 


	 	 (2) To become the leader in Engineering, Procurement, and Construction (EPC) service of solar farms


	 	 (3) To become the leader in Operation, Maintenance and Monitoring (OMM) service of solar power plants


	 	 (4) To provide knowledge to the community about solar power and its impact on the environment through the 

Solar Farm Education Center with over 1,000 square meters space in Nakorn Ratchasima. The Education Center contains 

an exhibition to demonstrate facts and information about solar farms and a lecture theatre for students and interested 

individuals and 


	 	 (5) To find an opportunity to expand the solar power business which is the company’s expertise both domestic 

and international as well as investment and procurement in order to increase the business growth in the future.


	 10.2 	 Steel business

 	 	 Over 16 years of operation, the mission of SSR is to be the leader in the production, distribution and 


installation of metal sheets roofs under the same policies and standard. Meanwhile the company has development 

continuously for customer to get high quality of goods and services and to achieve high customer satisfaction. The 

company has a goals to enhance the marketing shares in the field of roofing been developing its projects and services with 

goals to enhance its competitive position, especially in the field of roofing materials. The company believes that it can 

increase such shares in the market from 3.00 percent in 2004 to 7.00 percent in 2012 by initiating the following missions:


 	 	 (1) To focuses on expansion in the areas related to Solar Farm to straighten the company’s own affiliations. For 

example; panel rack and solar rooftop etc. 


	 	 (2) To develop in the company’s product presentation from single “product selling” to “concept selling” in 

order to satisfy customers needs; For example, building a garage with metal framing and using ribbed metal sheet roofing 

for the cover etc; which is able to facilitate customers via “one-stop service” 


 	 	 (3) To expand the customer base especially the Japanese market as Japanese customers are more open to the 

Australian metal standards, by presenting ribbed sheets that are popular among Japanese manufacturers. 


 	 	 (4) To constantly upgrade production standards in accordance with the ISO 9001 : 2000 standards and to 

increase working skills of employees and productivity through training program while maintaining a safe and conducive 

environment.


 	 	 (5) To concentrate on civil services as the company was given the TISI mark in end of a year 2009, allowing 

the company to increase its product potential to meet the standards that is accepted by a broader customers while at the 

same time allows for the expansion of customer base in the future.
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	 SPCG Public Company Limited develop solar power investment business under Solar Power Company Limited (SPC), 

which is the company that function in operating investment and develop solar power plant that convert solar power directly 

into electricity. (Photovoltaics)

	 SPC is a developer of solar power plant by setting up 36 subsidiary companies, which are solar power plants, each 

companies are private company and are very small power producers with electricity sales contract with Provincial Electricity 

Authority (PEA). Each solar power plant were supported by Alternative Energy of  Energy and Planning office, Ministry of 

Energy resulting in 36 SPC’s subsidiary companies, all the 36 projects to received Adder benefits from Provincial Electricity 

Authority (PEA) in the ratio of 8 baht per KWh with the period of 10 years commencing form commercial operation Date 

(COD). All the 36 solar power plants project can be summarizes as follow:

1.	 Solar Power Company Limited (Korat 1) (KR1)

	 Established in 2009, to operate business in development of solar power plant and is the first project of Solar Power 

Company Limited. The Company is located at 60 Moo 11 Don Chomphu Sub District, Non Sung District, Nakhon Ratchasima 

Province with the capacity of 6.123 megawatt and is the largest commercial solar power producer in Southeast Asia under 

registered capital of 280 million baht.

	 Investors : Energy for Environment Foundation, Thai Fa Power Company Limited, International Finance corporation with 

the total value of investment at 700 million baht. Solar Power Company Limited hold shares at the ratio of 58%. At present 

Solar Power Company Limited distribute electricity to Provincial Electricity Authority since 21 April 2010.

2.	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1) (SN1)

	 Located at 88 Moo 8 Bann Thon Sub District, Sawang Daen Din District, Sakon Nakorn Province with the capacity of 

6.123 megawatt and registered capital of 189 million baht.

	 Investors : Energy for Environment Foundation, Thai Fa Power Company Limited, International Finance corporation 

with Solar Power Company Limited holding shares at the ratio of  51%. 

	 Solar Power (Sakon Nakorn 1) Company Limited commenced operations since 9 February 2011.

3.	 Solar Power Company Limited (Nakorn Panom 1) (NP1)

	 Located at 88/1 Moo 3 Mahachai sub district, Pla Pak district, Nakhon Phanom Province with the capacity of 6.123 

megawatt and registered capital of 189 million baht.

	 Investors : Energy for Environment Foundation, Thai Fa Power Company Limited, International Finance corporation 

with Solar Power Company Limited holding shares at the ratio of  51%. 

	 Solar Power (Nakorn Panom 1) Company Limited commenced operations since 22 April 2011

Investment in Subsidiary Companies
SOLAR FARM
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4. Solar Power Company Limited (Korat 2) (KR2)

	 Located at 88/1 Moo 11 Don Chomphu Sub District, Non Sung  District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity 

of 6.123 megawatt and registered capital of 189 million baht.

	 Investors : Thai Fa Power Company Limited with Solar Power Company Limited holding shares at the ratio of  56%. 

	 Solar Power (Korat 2) Company Limited commenced operations date on 22 April 2011.

5.	 Solar Power Company Limited (Loei 1) (LO1)

	 Located at 88/8 Moo 9 Nong Ya Plong Sub District, Wang Saphung District, Loei Province with the capacity of 6.123 

megawatt and registered capital of 189 million baht.

	 Investors : Thai Fa Power Company Limited with Solar Power Company Limited holding shares at the ratio of  56%.

	 Solar Power (Loei 1) Company Limited commenced operations since 15 September 2011

6.	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 1) (KK1)

	 Located at 288 Moo 5 Bann Kro Sub District, Mueang District, Khon Kaen Provincewith the capacity of 6.123 megawatt 

and registered capital of 195 million baht.

	 Investors : Thai Fa Power Company Limited with Solar Power Company Limited holding shares at the ratio of  56%.

	 Solar Power (Khon Kaen 1) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 15 February 

2012

7.	 Solar Power Company Limited (Korat  3) (KR3)

	 Located at 88/8 Moo 4 Sam-Muang Sub District, Srida District, Nakhon Ratchasima Province on 95 Rai 31 square wah 

with the capacity of 6.123 megawatt and registered capital of 162.5 million baht.

	 Investors : Ratchaburi Electricity Generating Holding Public Company Limited with Solar Power Company Limited holding 

shares at the ratio of  60%. 

	 Solar Power (Korat 3 ) Company Limited commenced operations since 9 March 2012

8.	 Solar Power Company Limited (Korat 4) (KR4)

	 Located at 111 Moo 10 Tha-Arng Sub District, Choke-Chai District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 

6.123 megawatt and registered capital of 175 million baht.

	 Investors : Ratchaburi Electricity Generating Holding Public Company Limited with Solar Power Company Limited holding 

shares at the ratio of  60%.

	 Solar Power (Korat 4) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 14 May 2012

9.	 Solar Power Company Limited (Korat 7) (KR7)

	 Located at 88 Moo 5 Dann Nai Sub District, Dann Khun-Tod District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 

6.123 megawatt and registered capital of 162.5 million baht.

	 Investors : Ratchaburi Electricity Generating Holding Public Company Limited with Solar Power Company Limited holding 

shares at the ratio of  60%.

	 Solar Power (Korat 7) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 30 May 2012.
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10.	Solar Power Company Limited (Korat 5)  (KR5)

	 Located at 108 Moo 1 Kudjock Sub District, Bua-Yai District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 7.46 

megawatt and registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Korat 5) Company Limited commenced operations since 15 January 2013.

11.	Solar Power Company Limited (Korat 8) (KR8)

	 Located at 108/1 Moo 1 Kudjock Sub District, Bua-Yai District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 7.46 

megawatt and registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Korat 8) Company Limited commenced operations since 15 January 2013.

12.	Solar Power Company Limited (Korat 9)  (KR9)

	 Located at 388 Moo 2 Makleukao District, Soongnen District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 7.46 

megawatt and registered capital of 160 million baht.

	 Solar Power (Korat 9) Company Limited commenced operations since 16 January 2013.

13.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 3) (KK3)

	 Located at 88 Moo 8 Nampong Sub District, Nampong District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Khon Kaen 3) Company Limited commenced operations since 17 January 2013.

14.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 4) (KK4)

	 Located at 288 Moo 9 Wanghinlard Sub District, Chumpare District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 

megawatt and registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Khon Kaen 4) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 17 January 2013.

15.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 5) (KK5)

	 Located at 388 Moo 8 Thapra Sub District, Mueng District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Khon Kaen 5) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 18 January 2013.

16.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen8) (KK8)

	 Located at 248 Moo 8 Nai Mueng Sub District, Bann-Pai District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 Solar Power (Khon Kaen 8) Company Limited distributes electricity to Provincial Electricity Authority since 18 January 2013.

17.	Solar Power Company Limited (Korat 6) (KR6)

	 Located at Hinclone Sub District, Jakaraj District, Nakhon Ratchasima Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.
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18.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 2) (KK2)

	 Located at Kam-Muang Sub District, Khao-Suankwang District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

19.	Solar Power Company Limited (Burirum 1) (BR1)

	 Located at Toung-Katent Sub District, Nongkii District, Burirum Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

20.	Solar Power Company Limited (Burirum 2) (BR2)

	 Located at Toung-Katent Sub District, Nongkii District, Burirum Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

21.	Solar Power Company Limited (Nakorn Panom 2) (NP2)

	 Located at Mahachai Sub District, Pla Pak District, Nakhon Phanom Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of development and the expected commencement operating date is with in 2013.

22.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 7)  (KK7)

	 Located at Kut Kwang Sub District, Nong Ruea District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

23.	Solar Power Company Limited (Udon Thani 1) (UD1)

	 Located at Hai Sok Sub District, Ban Phue District, Udon Thani Province with the capacity of 7.46 megawatt and registered 

capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

24.	Solar Power Company Limited (Nong Khai 1) (NK1)

	 Located at Pho Mak Khaeng Sub District, Bueng Khong Long District, Nong Kai Province with the capacity of 7.46 

megawatt and registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.

25.	Solar Power Company Limited (Burirum 3) (BR3)

	 Located at Bansai Sub District, Prakhonchai District, Burirum Province with the capacity of 7.46 megawatt and registered 

capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of construction and the expected commencement operating date is with in 2013.
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26.	Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn2) (SN2)

	 Located at Phang Khon Sub District, Phang Khon District, Sakon Nakorn Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

27.	Solar Power Company Limited (Surin 3) (SR3)

	 Located at Phon krok Sub District Tha Tum District, Surin Province with the capacity of 7.46 megawatt and registered 

capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

28.	Solar Power Company Limited (Nakorn Panom 3) (NP3)

	 Located at Fangdaeng Sub District Thatphanom District, Nakorn Panom Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

29.	Solar Power Company Limited (Loei 2) (LO2)

	 Located at Sri Songkram Sub District Saphung District, Loei Province with the capacity of 7.46 megawatt and registered 

capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

30.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen6) (KK6)

	 Located at Jorakay Sub District Nong Ruea District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

31.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 9) (KK9)

	 Located at Non Han Sub District Chum Phae District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

32.	Solar Power Company Limited (Khon Kaen 10)  (KK10)

	 Located at Nong Saon Loa Sub District Chum Phae District, Khon Kaen Province with the capacity of 7.46 megawatt 

and registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.

33.	Solar Power Company Limited (Surin 1) (SR1)

	 Located at Samrongthap Sub District, Samrongthap District, Surin Province with the capacity of 7.46 megawatt and 

registered capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 2013.
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34.	Solar Power Company Limited (Surin 2)  (SR2)

	 Located at Phra Kaew Sub District, Sangkha District, Surin Province with the capacity of 7.46 megawatt and registered 

capital of 157.5 million baht.

	 At present is in progress of preparation for development and the expected commencement operating date is with in 

2013.

35.	AJ Technology Company Limited (AJ)

	 Solar Farm Project under the Solar Power Assets Company Limited (SPA) Located at Chai Badan Sub District, Chai Badan 

District, Lopburi Province with capacity of 3 megawatt and registered capital of 75 million baht.

	 At present is in the progress of preparation for development and expected to be complete in 2013.

	

36.	Thipnarai Company Limited (TP)

	 Another Solar Farm Project in Lopburi, of Solar Power Assets Company Limited (SPA) Located at Chai Badan Sub District, 

Chai Badan District, Lopburi Province with capacity of 3 megawatt and registered capital of 75 million baht.

	 At present is in the progress of preparation for development and expected to be complete in 2013.

Investors

	 Company/ Sector	  Solar Farm Project	 Shares Proportion (%)

	 Energy for Environment Foundation 	 Solar Power Company Limited (Korat 1) 	 7.36


	 (EFE)	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1) 	 10.00

	 International Finance corporation 	 Solar Power Company Limited (Korat 1) 	 19.64

	 (IFC)	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1) 	 9.00

	 Thai Fa Power Company Limited	 Solar Power Company Limited (Korat 1) 	 15.00

	 	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1) 	 30.00

	 	 Solar Power Company Limited (Korat 2) 	 44.00

	 	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen1) 	 30.00

	 Ratchaburi Electricity Generating 	 Solar Power Company Limited (Korat 3) 	 40.00

	 Holding Public Company Limited	 Solar Power Company Limited (Korat 4) 	 40.00

	 	 Solar Power Company Limited (Korat 7) 	 40.00
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Capital Structure

1. SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED SECURITIES

	 1.1	 Registered capital and Paid-Up Capital
	 	 Currently, SPCG has paid-up capital of THB 560 million separated to 560 million shares of common stock, par value 

THB 1 each.

	 	 The company proposed initial public offering for 60 million new ordinary shares and 30 million units of the warrants, 

and allocated 250 million units of the warrants to the existing shareholders on 24 February 2012.

	 	 As a result, SPCG has a registered capital of THB 840 million which is 840 million shares of common stock at the 

par value of THB 1 per share separated into 2 categories as follows:

	 	 1.	 Paid-up capital of 560 million shares

	 	 2.	 The shares allocated to support the exercising rights of the warrants and uncalled share capital of 280 million 

shares.

	 1.2	 Share Transfer Restriction
	 	 The transfer of foreign shares shall not exceed 49 percent of the total paid-up share capital.

	 1.3	 Other Securities
	 	 The company has allocated 280 million units of the stock-purchase warrants. The conclusion is as follows:

	 	 (1)	 Allocate 30,000,000 units of the warrants to a member of the public who reserves to purchase new ordinary 

shares of SPCG at the rate of 2 new ordinary shares per 1 warrant with no value;

	 	 (2)	 Allocate 250,000,000 units of the warrants to the existing shareholders by proportion at the rate of 2 ordinary 

shares per 1 warrant with no value

	 	 As a result of the allocation, the company issued 279,999,581 units of the warrants altogether.

	 	 Exercise Period

	 	 Warrant holders can exercise their rights to purchase the company’s new ordinary shares during 9:00 a.m. to 15:30 

p.m. within 15 business days prior to the exercise date. Each warrant will entitle the warrant holders thereof the right to 

purchase at the exercise date.

	 	 The exercise date falls on a period of 3 years from the date of issuance which is 2 March 2015. In case the exercise 

date is the SET’s holiday, it shall be brought forward to prior business day.

	 	 Exercise price and exercise ratio to purchase the company’s ordinary shares

	 	 1 unit of warrant will be entitled to purchase 1 ordinary share at the price of THB 1 per share. The exercise ratio 

and exercise price may be changed in accordance with the terms and conditions.
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2.	THE SHAREHOLDERS OF THE COMPANY

	 2.1	 List of Shareholders of SPCG
	 	 Here is a list of the first 10 shareholders1 of the company regarding the latest book closure date on 11 March 2013 

as follows:

	 NO.	 NAME OF SHAREHOLDERS	 NO. OF SHARES	 % OF SHARES

	 1	 The Khunchornyakongs consist of	 304,000,700	 54.29

	 	 Miss Wandee Khunchornyakong 	 263,050,700	 46.97

	 	 Mrs. Prakhong Khunchornyakong 	 21,600,000	 3.86

	 	 Miss Sompong Khunchornyakong	 9,000,000	 1.61

	 	 Mr. Somsak Khunchornyakong	 9,000,000	 1.61

	 	 Mrs. Kanokporn Khunchornyakong	 1,350,000	 0.24

	 2	 Thai NVDR Company Limited	 18,005,500	 3.22

	 3	 The AkeUdomsins consist of	 18,000,000	 3.21

	 	 Mr. Charoen AkeUdomsin	 10,000,000	 1.79

	 	 Mr. Wichai AkeUdomsin	 8,000,000	 1.42

	 4	 Mr. Withoon Manonaikul 	 12,860,000	 2.30

	 5	 The Parnells consist of	 11,770,000	 2.10

	 	 Mr. Kevin Gerald Parnell	 8,770,000	 1.57

	 	 Mr. Anthony David Parnell	 3,000,000	 0.54

	 6	 Kyocera Corporation	 9,000,000	 1.61

	 7	 Mr.Pichit Chinwittayakul	 6,900,000	 1.23

	 8	 Mr. Ian Lancaster	 5,443,300	 0.97

	 9	 Employees Provident Fund of the Electricity Generating Authority 

	 	 of Thailand registered by ING Funds (Thailand) Company Limited	 4,545,700	 0.81

	 10	 Mr. Bat Guan Teo	 3,800,000	 0.68

	 	 Others	 165,674,800	 29.58

	 	 Total	 560,000,000	 100.00

Remark	 1 Ref: A List of shareholders on 11 March 2013 of the book closure date by Thailand Securities Depository Company Limited (TSD)

	 2.2	 List of Warrant Holders of SPCG-W1
	 	 Here is a list of the first 10 warrant holders2 of SPCG-W1 regarding the latest book closure date on 11 March 2013 

as follows:
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	 NO.	 NAME OF SHAREHOLDERS	 NO. OF SHARES	 % OF SHARES

	 1	 The Khunchornyakongs consist of	 152,000,350	 54.28
	 	 Miss Wandee Khunchornyakong 	 131,525,350	 46.97
	 	 Mrs. Prakhong Khunchornyakong 	 10,800,000	 3.86
	 	 Miss Sompong Khunchornyakong	 4,500,000	 1.61
	 	 Mr. Somsak Khunchornyakong	 4,500,000	 1.61
	 	 Mrs. Kanokporn Khunchornyakong	 675,000	 0.24

	 2	 Thai NVDR Company Limited	 41,258,400	 14.73

	 3	 Mr.kevin Gerald Parnell	 6,910,000	 2.47

	 4	 Mr. Withoon Manonaikul	 6,430,000	 2.30

	 5	 Kyocera Corporation	 4,500,000	 1.61

	 6	 Open-End Fund: MFC Energy Fund 	 3,996,700	 1.43

	 7	 Mr. Ian Lancaster	 2,064,950	 0.74

	 8	 Mr. Pitak Pisetsit	 1,300,000	 0.46

	 9	 Mr. Winchai Punkrasamee	 1,979,000	 0.71

	 10	 Mr. Bat Guan Teo	 1,929,950	 0.69

	 	 Others	 57,630,650	 20.58

	 	 Total	 280,000,000	 100.00

Remark	 2 Ref: A List of shareholders on 11 March 2013 of the book closure date by Thailand Securities Depository Company Limited (TSD)

	 	 The majority shareholders consisted of Miss Wandee Khunchornyakong, Mr. Somsak Khunchornyakong, Miss 

Sompong Khunchornyakong, Mrs. Kanokporn Khunchornyakong, and Mr. Jirakom Padumanon (holding 1,000,000 shares 

of the company or 0.18 percent) intended to exercise their rights to vote identically in order to control the voting right or 

supervise the business mutually. Moreover, they hold the mutual relationship and behavior regarding the Notification of Capital 

Market Supervisory Board TorChor 7/2552 Re: Acting in concert as a result of the nature of a relationship or behavior and 

requirements and the provision of Section 246 and Section 247 of the Securities and Exchange Act B.E.2535 (as amended). 

The shareholder mentioned above hold 54.46 percent of total shares subscribed or 36.31 percent after initial public offering 

of the company’s ordinary shares and warrants on 11 March 2013, and allocated the warrants to the existing shareholders. 

In addition, the majority shareholders are the directors and the board who have signing authority of the company.

3.	DIVIDEND POLICY
	 	 The company has set the dividend policy to pay dividend to shareholders not less than 40 percent of net profit of 

the separate financial statement after legal reserve in compliance with the company regulations and laws, if for no other 

reason and such dividend payment shall have no impact on the normal operations of the business significantly concerning the 

board’s consideration. Moreover, such operations will create the maximum benefit to the shareholders. The board resolution 

considering such payment must be presented for approval from the general meeting unless such payment is an interim 

dividend which the board of directors has the authority to approve and report this issue on the next general meeting. 

	 	 SPCG and SPCG’s subsidiaries has set the dividend policy to pay dividend to shareholders regarding net profit of 

the separate financial statement after legal reserve in compliance with the company regulations and laws, if for no other 

reason and such dividend payment shall have no impact on the normal operations of SPCG and its subsidiaries significantly 

concerning the board’s consideration. In addition, such operations will create the maximum benefit to the shareholders. The 

board resolution of SPCG and its subsidiaries considering such payment must be presented for approval from the general 

meeting of SPCG and its subsidiaries as well.
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Board of Directors and 
Executive Officers Profile

1.	 Miss. Wandee Khunchornyakong	 Age 54 (Years)

Position	 3	Chairperson of the Board, Runumeration Committee and Chief Executive Officer

Education	 3	Doctor of Philosophy (PhD.) Suan Dusit Rajabhat University (In progress)
	 	 3	Masters of Science, Naresuan University
	 	 3	Bachelor of Law, Kasembundit University
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 26, 1997
	 	 3	IOD’s DCP Course, Class 51, 1997

Proportion of total shares held (%)  3 46.97

Family relation to executive members 3 Elder sister of Mr. Somsak Khunchornyakong

Work experience in the past 5 years
2011 – Present	 3	Chairperson of the Board	 SPCG Public Company Limited. 
	 	 3	Runumeration Committee 
	 	 3	Chief Executive Officer
2009 - Present	 3	Chairperson of the Board	 Solar Power Co., Ltd.	 Solar Energy Power Plant
	 	 3	Managing Director
2010 - Present	 3	Board of Directors	 Capital Residence Co., Ltd.	 Rental Apartment
1994 – Present	 3	Board of Directors	 Datron Thai Co., Ltd.	 Import and distribute industrial 
	 	 	 	 	 	 	 machinery and equipment parts
2008 – Present	 3	Board of Directors	 Thong Lor Home Office Co., Ltd.	 Purchase large plots of land and rations 
	 	 	 	 	 	 	 into smaller plots for sale, exchange, 
	 	 	 	 	 	 	 and rent
2009 – Present	 3	Board of Directors	 Solar Power (Korat 1) Co., Ltd.	 Solar Energy Power Plant
1987 – 2008	 3	Board of Directors	 Solartron Co., Ltd.	 Property and Housing development business
	 	 	 	 	 	 	 Solar Panel production, design, 
	 	 	 	 	 	 	 and installation

2.	 Mr. Prasit Ounvorawong	 Age 54 (Years)

Position	 3	Board of Directors, President of Steel Business

Education	 3	Masters in Business Administration, NIDA 
	 	 3	Bachelors of Industrial Education in Mechanical Engineering, King Mong Kut’s University of Technology 

North Bangkok 
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 31, 2005
	 	 3	Public finance and public law course, Class 7, King Prajadhipok’s Institute 
	 	 3	Capital Market Academy Course, Class 9
	 	 3	Politics and Governance in Democratic Systems for Executive Course, Class 14, King Prajadhipok’s Institute

Proportion of total shares held (%)  3 -

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2012	 3	Board of Directors	 SPCG Public Company Limited.
1995 - 2011	 3	Board of Directors	 Steel Intertech Plc.	 Produce, Distribute, and Install
	 	 3	Managing Director	 	 	 	 ribbed metal sheet roofing and 
	 	 	 	 	 	 	 roofing-walls related equipments 
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3.	 Mr. Somsak Khunchornyakong	 Age 53 (Years)

Position	 3	Board of Directors, Runumeration Committee

Education	 3	Masters in Science, Naresuan University
	 	 3	Bachelors of Education in Education Technology, Chandrakasem Rajabhat University 
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 26, 2004 
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 66, 2005

Proportion of total shares held (%)  3 1.61

Family relation to executive members 3 Younger Brother of Ms. Wandee Khunchornyakong 

Work experience in the past 5 years
2012 – Present	 3	Board of Directors	 SPCG Public Company Limited.
2012 – Present	 3	Runumeration Committee
	 	 3	Chief operation officer (COO)
2009 - Present	 3	Vice President of 	 Solar Power Co., Ltd.	 Solar Energy Power Plant
	 	 	 Operations
2010 - Present	 3	Board of Directors	 Solar Power Co., Ltd. 	 Solar Energy Power Plant
	 	 	 	 (33 Projects)
2004 - 2008	 3	Chief Operating Officer	 Solartron Co., Ltd.	 Solar Panel production, design, 
	 	 	 	 	 	 	 and installation
2002 - 2008	 3	Vice President	 Solartron Co., Ltd.	 Solar Panel production, design, 
	 	 	 	 	 	 	 and installation

4.	 Mr. Kevin Gerald Parnell	 Age 65 (Years)

Position	 3	Board of Directors

Education	 3	Diploma in Electrical Mechanics, Caulfield Institute of Technology, Melbourne, Australia

Proportion of total shares held (%)  3 1.57

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2011 – Present	 3	Board of Directors	 SPCG Public Company Limited.	
2009 – Present	 3	Board of Directors	 Solar Power Co.,Ltd.	 Solar Energy Power Plant
2008 - Present	 3	Board of Directors	 Solar Power Co., Ltd.	 Solar Energy Power Plant
2008 - 2010	 3	Managing Director	 Leybold Optics Singapore	 Production, and design of equipment 
	 	 	 	 	 	 	 and systems for thin film coating production
1996 - 2008	 3	President & CEO	 Singulus Technologies Asia 	 Production of equipment for optical
	 	 	 	 Pacific, Singapore	 disc production

5.	 Mr. Jirakom Padumanon	 Age 60 (Years)

Position	 3	Board of Directors

Education	 3	Bachelors in Electrical Engineering, Chulalongkorn University

Proportion of total shares held (%)  3 0.18

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2011 – Present	 3 Board of Directors	 SPCG Public Company Limited.
Present	 3	Shareholder	  Pen Co.,Ltd.
2009 - Present	 3	Project Director	 J Pen Co., Ltd.	 Power plant design
2008 – 2009	 3	Engineering Consultant	 Sanguanvong Industries Co., Ltd.	 Production and export of starch
1990 – 2008	 3	Electrical Engineer	 Powerling Engineering Co., Ltd.	 Construction contractor, design, supply, 
	 	 	 	 	 	 	 and installation of engineering systems 
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6.	 Mr. Kiatichai Pongpanich	 Age 71 (Years)

Position	 3	Chairman of the Audit Committee, Independent Director

Education	 3	Masters in International Development, Stanford University 
	 	 3	Bachelors in Political Science, Chulalongkorn University
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 15 2004 

Proportion of total shares held (%)  3 -

Family relation to executive members 3  None

Work experience in the past 5 years
2012	 3	Chairman of the Audit 	 SPCG Public Company Limited.
	 	 	 Committee. 
	 	 3	Independent Director
2006 - Present	 3	Consultant	 Matichon Co., Public	 Produce publications
1998 - 2006	 3	Senior Editor	 Khao Sod News Co. and	 Printing company
	 	 	 	 Matichon Co., Public

7.	 Dr. Art-ong Jumsai Na Ayudhya	 Age 70 (Years)

Position	 3	Independent Director, Audit Commitee, Chairman of the Audit Committee

Education	 3	PhD. Engineering, Imperial College of Science and Technology London University
	 	 3	Masters in Engineering, University of Cambridge
	 	 3	IOD’s DCP Course, Class 146, 2011

Proportion of total shares held (%)  3 -

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2011 – 2012	 3	Chairman of the Audit	 SPCG Public Company Limited.
	 	 	 Committee, Audit Commitee
	 	 3	Independent Director
	 	 3	Chairman of the 
	 	 	 Runumeration Committee
2007 - Present	 3	Independent Director	 Lam Soon Co., Public Ltd.	 Vegetable Oil, Margarin, Fat Mixture
	 	 3	Chairman of the 	 	 	 	 producer. Wholesale Water
	 	 	 Audit Commitee
Present	 3	Board of Directors 	 Tipha Narai Co., Ltd.	 Trade drinks, drinking water, mineral water,
	 	 	 	 	 	 	 and other consumer goods.
Present	 3	Board of Directors	 Thaicom Network Co., Ltd.	 Produce, buy, wholesale, retail sale, import, 
	 	 	 	 	 	 	 export, rental of machinery, electronic
	 	 	 	 	 	 	 equipments
Present	 3	Board of Directors	 AJ Technology Co., Ltd.	 Part-time consultant to the company

8.	 Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan	 Age 51 (Years)

Position	 3	Audit Committee, Independent Director

Education	 3	Doctor of Business Administration: DBA in Commerce and Accounting, Chulalongkorn University 
	 	 3	Masters in Management, Carlson School of Management
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 55, 2006 
	 	 3	IOD’s DCP Course, Class 76, 2006 
	 	 3	IOD’s ACP Course, Class 16, 2007 

Proportion of total shares held (%)  3 0.11

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2011 – Present	 3	Audit Committee	 SPCG Public Company Limited.
	 	 3	Independent Director	 State Railway of Thailand.	 Oversees Thailand’s train operations
2008 - Present	 3	Assistant to the Governor	 State Railway of Thailand	 Oversees Thailand’s train operations
2006 - Present	 3	Audit Committee and 	 M-Link Asia Corporation	 Import and retail sale of mobile phone, 
	 	 	 Independent Director	 Co., Public Ltd.	 computers, and fax machines
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9.	 Mr. Charnchai Kulthavarakorn	 Age 57 (Years)   	

Position	 3 Board of Directors

Education	 3	Master degree in Political Science. Ramkamhang University.
	 	 3	Master Degree in economics,Chulalongkorn University.
	 	 3	Bachelor’s degree in Political Science ,Ramkamhang University.

Proportion of total shares held (%)	 3	-
Family relation to executive members	 3	 None

Work experience in the past 5 years	
2011	 3	Chairman of the Board	 STEEL Intertech Public Company Limited
	 	 3	Executive Director
2009 - 2012	 3	Director	 Solar Power Co.,Ltd
	 	 3	Chairman of Executive Boards
2010 - 2012	 3	Director	 Solar Power(Korat2) Co.,Ltd.
	 	 3	Chairman of Executive Boards
2010 - 2012	 3	Director	 Solar Power(Korat2) Co.,Ltd.
2010 - 2012	 3	Director	 Solar Power(Nakorn Panom1) Co.,Ltd.
2010 - 2012	 3	Director	 Solar power(Sakon Nakorn1) Co.,Ltd.
2004 - 2008	 3	Director	 KTB Securities (Thailand) Co., Ltd. 
	 	 3	Chairman of Executive Boards

10.	Mr.Wanchai Lawatanatrakul		 Age 57 (Years)

Position	 3	Audit Committee, Independent Director

Education	 3	Master’s degree in engineering, water resources development. Asian Institute of Technology (AIT)
	 	 3	Bachelor of Civil Engineering Chulalongkorn University

Proportion of total shares held (%)	 3	-
Family relation to executive members	 3	 None

Work experience in the past 5 years
2012 - Present	 3	Audit Committee	 SPCG Public Company Limited.
	 	 3	Independent Director
	 	 3	Chairman of the Runumeration Committee
	 	 3	List of Director	 State enterprise
Present	 3	Director	 LTK Service part Co.,Ltd.

11.	Mr. Withoon Manomaikul	 Age 57 (Years)

Position	 3	Board of Directors

Education	 3	Bachelor of Business Administration, Suan Dusit Rajabhat University.

Proportion of total shares held (%)	 3	2.30

Family relation to executive members	 3	 None

Work experience in the past 5 years
2012 - Present	 3	Board of Directors	 SPCG Public Company Limited.
2008 - Present	 3	Board of directors	 Pongsaap Public Company Limited 
2003 - Present	 3	Board of Directors	 General Record International Industry Co.,Ltd.
	 	 3	Managing Director 
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12.	 Mr. Chaiwat Tungsuwanpanit		  Age 53 (Years)

Position	 3	Vice President of Account, Finance, and Administration (Temporary)

Education	 3	Masters in Business Administration, Thammasat University
	 	 3	Bachelors in Accounting and Commerce, Chulalongkorn University
	 	 3	IOD’s DAP Course, Class 31, 2005

Proportion of total shares held (%)  3 -

Family relation to executive members 3 None

Work experience in the past 5 years
2012	 3	Vice President of Account, 		 SPCG Co., Ltd.	 	
	 	 	 Finance, and Administration 	 	 	 	
	 	 	 (Temporary)	 	 	 	 	
2007 - 2011	 3	Assistant Vice President of 		 Steel Intertech Co., 	 Produce, Distribute, and Install
	 	 	 Accounting and Finance	 	 Public Ltd.	 ribbed metal sheet roofing and
	 	 	 	 	 	 	 roofing-walls related equipments
2005 - 2007	 3	General Manager of 	 	 Premium Steel Processing	 Trade all kinds of metal and steel products
	 	 	 Accounting and Finance	 	 Co., Ltd.
2004 - 2005	 3	Manager, Accounting and 		 River Engineering Co., Ltd.	 Distributor or water pump related parts
	 	 	 Finance Department	 	 	 	 and equipment
 
2003	 3	Accounting and Finance 	 	 Bangkok Ranch Co., Ltd.	 Production, wholesale, retail sale, export of
	 	 	 Control Officer	 	 	 	 fresh duck and frozen duck
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Internal Control


1	 INTERNAL CONTROL POLICIES
	 The Company places importance in organizing good internal control system, which is in accordance to the  good corporate 

governance principle. That is to say performance in duties, transparency, fairness, reliable and checks and balances that are 

accountibility which leads to the highest benefit of shareholders, employees and any related parties.

	 At present there is no internal audit sector, though the Company had hired BK IA&IC Co., Ltd. as the internal audit and to 

study and give advises in designing internal control system and internal audit, compile internal audit schedule as well as test the 

system. BK IA&IC Co., Ltd. will report directly to the Audit Committee for efficiency development and improvement. This also 

includes following up and evaluate the result of modification of the system according to the Audit Committee suggestions.

	 The Audit Committee joined the Board of Director’s Meeting No.16/2012 on 11 November 2012. The Board of Director 

Evaluate internal control system by asking questions from the management team and the Company’s Independence auditors 

from BK IA&IC about the sufficiency of the Company’s internal control system. Which consisted of 5 sections:

	 1)	 The Organization and Environment

	 2)	 Risk Management 

	 3)	 Management Performance control  

	 4)	 Information System and Data Communications

	 5)	 Tracking System

	 After the evaluation of internal control system the Board of Director has opinion that the Company has sufficient internal 

control system. By which all of the 5 sections of internal control are appropriate, sufficient in preventing the Executive from 

wrongful use or without authorized. The Board of Director also has opinion that the Company has internal control system that 

is independence in tracking and evaluating. Moreover, the Company also has significant document organizing system that allow 

the directors, auditors and person in authority to be able to review in an appropriate period.

	 In 2012 BK IA&IC proposed plan to examine performance which are as follows:

	 1.	 Control of Inventory and Fixed Assets

	 2.	 Control of selling goods system, setting and return goods

	 3.	 Control and Record

	 4.	 Follow up with the issues that were proposed for adjustment from auditing and consider decreases in value or impairment 

of assets.

2	 ROLES OF AUDIT COMMITTEE WITH INTERNAL CONTROL
	 The Audit Committee of SCPG Public Company Limited comprised of 3 independent directors, for the meeting No. 1-6/2012, 

namely, Mr. Kiatchai Pongpanich as the Chairman of the Audit Committee , Dr. Art-Ong Na Ayudhya and Asst. Prof. Dr. Siripong 

Preutthipan as member of the audit committee. For the meeting number 7-3/2012 change from  Dr. Art-Ong Jumsai Na Ayudhya 

to Mr. Wanchai Lawatanatrakul. Each committee are skilled professional with experienced in accounting, finance, organization 

management and development of solar farm project.

	 The Audit Committee act in accordance with the roles and responsibilities that were assigned by the Board of Director. 

There are 13 Audit Committee Meetings altogether. The detail of the meeting attendance that each audit committee attend are 

as follows:

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


217



 

	 Name-Lastname	 Position	 No. Of Times


	 1	 Mr. Kiatchai	 Pongpanich	 Independence Director and Chairman 	 13

	 	 	 	 of the audit committee	

	 2	 Dr. Art-Ong	 Jumsai Na Ayudhya	 Independence Director and Audit Committee Member	 6

	 3	 Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan	 Independence Director and Audit Committee Member	 12

	 4	 Mr. Wanchai	 Lawatanatrakul	 Independence Director and Audit Committee Member	 7

	 The Audit Committee had joined in the meeting with the Chief Executive, Internal Auditors and Auditors, which the significant 

results of the reviewed of audit committee are as follows:

	 Reviewed Financial Report       The Audit Committee and the Auditors had reviewed quarterly financial statements and 

annual financial statements for the year 2012. It was found that the Company and its subsidiaries financial report are correct, 

appropriate and in accordance with the generally accepted accounting standard. Accounting data and financial statements are 

accurate and reliable, disclosed financial report sufficiently, completely and in time with the Securities and Exchange Commission 

and the Stock Exchange of Thailand had set. 

	 Reviewed Related Transactions The Audit Committee had reviewed and disclosed Company and its subsidiaries’ related 

transactions which may cause conflict of interest between parties of interest and the Company. The results showed that related 

transactions are in accordance with the general business agreement, has operated in accordance with the Stock Exchange 

of Thailand principles and procedures that the Audit Committee suggested. The Company practices in accordance with good 

corporate governance policies and importantly considered shareholders’ benefit.

	 Reviewed Internal Control System The Audit Committee had reviewed the sufficiency of the Company and its Subsidiaries 

internal control system for the year 2012. By considering from internal audits and auditors’ reports. The Audit Committee had 

opinion that internal control system are sufficient and appropriate, operating of menagement team were conform to the policies 

and power to approve that are specified.

	 Reviewed to Ensure that the Company Practices in Accordance with the Law and Good Corporate Governance The Audit 

Committee had reviewed to ensure that the Company always practices in accordance with the Securities and Exchange Commission, 

Thailand (SEC) announcement and laws that are related to business operation. This is to gain highest efficiency and effectiveness, 

including treating parties of interest on the Company’s business fairly, transparency and can be examine in accordance to the 

good corporate governance principles as to build confidence to investors and parties of interest.

	 Internal Audit Governance: The Audit Committee had reviewed and considered the independence of internal auditors , 

work scope, annual audit plan, examine results of audit report  and to follow up the results of the audit report amendment on 

the significant issues.

	 Reviewed and Selected Auditors and Determine Remuneration The Audit Committee had reviewed and selected auditors for 

the year 2013, by considering from knowledge in business, experienced, and represent international standard including suitable 

for remuneration. The audit committee had come to conclusion to propose to the Board of Director for approval from the major 

shareholders’ meeting for the year 2012 to appoint PricewaterhouseCoopers ABAS Limited (PWC) as the Company’s auditor for 

the year 2013. The list of the Auditors are as follow:

	 1.	 Ms. Unakorn Phruthithada	 Certified Public Accountant No. 3257


	 2.	 Ms. Sukuna Yamsakul	 Certified Public Account No. 4906


	 3.	 Mr. Paiboon Tunkoon	 Certified Public Account No. 4298	 
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3	 SCPG PUBLIC COMPANY LIMITED AND SUBSIDIARY COMPANUES
	 BK IA&IC reported results of internal control on 31 December 2012 to the Audit Committee to review previous performance. 

Conclusion on the main issues are as follows:

	 Scheduling SCPG Public Company Limited and its subsidiaries internal audit for the year 2012, which was set to audit SCPG 

Public Company Limited twice, Steel and Solar roof Company Limited 4 times, Solar Power Company Limited and subsidiaries 

4 times; can follow up and review the issues according to schedule except the schedule for Solar Power Engineering Company 

Limited which was set to Audit twice but due to the fact that the business haven’t run yet therefore no audit were done on the 

said Company. Overview results of internal control for the year 2012, shows that internal control is appropriate and sufficient. 

Most of the issues that were found are the results of error which have no significant impact and had notify the individual who 

are responsible to correct the error or has suggests appropriate guidelines. Most of the issued that was inspected has been  solve 

or in the process of solving which can be summarize as follows:

	 SPCG Public Company Limited
	 From auditing, it was found that there is no significant issue but there are some remarks that should place an importance on

	 Audit Topic	 Remarks from Auditing	


	Control of Expenses for 	 1.	 Expenses for the year 2012 decreased which is in conform to the decreased in 


the year 2012	 	 revenue due to business structure adjustment, but in the smaller proportion that is 

becuase there were increases in some expenses from operating business in 

investment causing the increases in expenses on Company’s public relations, legal 

consultant, meeting attendance fees and directors’ remuneration causing loss in 

operating performance.


	 	 	 2.	 There was an error on commission account that was recoreded as payable in 2011, 

which the part that was recorded was too high and too low causing the skip in 

accounting period and was not able to set as tax expenses therefore have to 

correctly added back in to corporate tax income.


	 	 	 3.	 In 2012, there were expenses added back that occured from unclaimed corporate tax 

income which average into acknowlege expenses of June-December.

Considering Bad Debt	 	 Account receivable and doubtful debt accouts subsided, for transaction of account 

receivable/ cleared cheque and account receivable that track their debt to the last 

according to the specified Revenue Code.




	 Steel and Solar Roof Company Limited
	 According to the audited topic for the year 2012, most of the issues are neatness of the documents and coding assets 

that changes, from purchasing from SPCG which was the result from adjustment of corporate group structure that are not yet 

in order. From auditing this is not a significant matters but because accumulate operating performance turns into profit, the 

executive then requested that there is a review on operating performance analysis and account receivable tracking in January 

2013 then report the reviewed result which can be summarize as follows:
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	 Audit Topic	 Remarks from Auditing	


	Sales Planning and Account	 1.	 Trend of sales forcast and actual sale for the year 2010-2012, sale for these 3 years 


	Receivable Management	 	 are lower than the sale forcast that was set.


	 	 	 2.	 In 2012, sale forecast decreases but the actual sale of Dealer customer was able to make 

sale higher that the goal estimated at 11.36% and for Project customer the actual 

sale was lower that the goal set estimated at 30.62%

Analysis of Gross 	 1.	 Gross Profit Margin decreased down significantly from the year 2011. 


Profit Margin	 	

Analysis of Revenue,	 1.	 Total revenue for the year 2012 decreased down from 2011 estimated at 19%, 


Expenses and Profit(loss)	 	 revenue from selling goods with installing decreased down 47% but revenue from 


(Accounting basis 	 	 selling goods increased 9%


& Cash basis)	 2.	 In 2012 expenses decreased down around 27% from the year 2011 which are in 

confrom to the sales but in 4th quarter 2012 the expenses decreased down from 

promotions, bonus, catering and recreation expenses.


	 	 	 3.	 In 2012 Net proft decreased down THB 1.59 million calculated at 86% due to decreases 

in sales which cannot reach the goal.

	Control Debt Tracking and	 	 In 2012, account receivable (exclude related) balance at THB 12.35 million, 


Setting Doubtful Debt	 	 but in year 2012 the balance increased to THB 31.89 million. If analyze from the period 

of debtor, 82% have not reach maturity and are overdue not more than 30 days.

	 Solar Power Company Limited and Subsidiary Companies
	 No significant issue was found but issues that needed to follow up are:

	 Audit Topic	 Issue that were found from Auditing


Follow up Result	 1.	 Storing equipment space at Korat	 1.	 Plan to construct a permanent


Checking and counting of 	 	 warehouse still has no appropriate	 	 warehouse at Korat Solar Farm Project 1.


SPC’s Solar Farm Equipments	 	 warehouse space to store stock. 	 	 At present the land had been bought


	 	 	 	 At present the equipments are 	 	 and in the process of designing the


	 	 	 	 piling up on the floor.	 	 warehouse which will clearly and neatly


	 	 	 	 	 	 divide the proportion of space in


	 	 	 	 	 	 storing goods.

	 	 	 2.	 Electric wires and control wires are 	 2.	 Electric wires that have the length over


	 	 	 	 leftover materials from every projects, 	 	 100 meters or are still in the roller will


	 	 	 	 at which from project 1-3 will be	 	 be evaluated by the professional 


	 	 	 	 recorded as stock in all accounts but	 	 engineer whether or not if its still


	 	 	 	 for project 4 will only be recorded as 	 	 reusable with other projects. Electric


	 	 	 	 stock  if the items are more than 100 	 	 wires that are still reusable the


	 	 	 	 meters. For electric wires that are less 	 	 warehouse sector had propose to cut


	 	 	 	 than 100 meters, will be recorded as 	 	 out electric wire stock by decreasing


	 	 	 	 project capital but will compile seperate	 	 sales order (PO) of KK5, KK8 projects 


	 	 	 	 control leftover details which will be	 	 and for bits and pieces of electric wires, 


	 	 	 	 kept together.	 	 the Company has the policy to donated


	 	 	 	 	 	 to cast the image of Buddha, which was 


	 	 	 	 	 	 expected to proceed in the year 2013.
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Related Transactions


	 	 SPCG and its subsidiaries had the significant business transactions with the related companies and related 

parties. The company has disclosed the related transactions of SPCG and its subsidiary companies regarding to the 

consolidated financial statement ending on December 31st,2012. The audit committee has approved and advised about 

necessity and reasonability of the related transaction of SPC, SPE and SPCG of 2012 with the following details:


		  Potential conflict parties 	 :	 JPEN Co.,Ltd (JPEN)

	 	 Relationship details	 : 	Mr.Jirakom Patumanon 


	 	 	 	 	 	 3	Taking a position of the board of directors and holds 0.2% 


	 	 	 	 	 	 	 shares of SPCG


	 	 	 	 	 	 3	Holding 10.00% and Mrs.Piyarat Suksombat (Related person of


	 	 	 	 	 	 	 Mr.Jirakom Patumanon) holds 70.00% shares of JPEN Co.,Ltd


		  1.Transactions details	 :	 Construction Cost

	 	 	 	 	 	 This transactions occurred from the solar power plant construction of 

Korat 2 (KR2), Loei 1 (LO1), Khon Kaen 1 (KK1), Korat 3 (KR3), Korat 4 

(KR4), Korat 7 (KR7), Korat 8 (KR8), Korat 5 (KR5), Khon Kaen 3 (KK3), 

Khon Kaen 5 (KK5), Korat 9 (KR9), Khon Kaen 8 (KK8), Korat 6 (KR6), 

Burirum 1 (BR1), Burirum 2 (BR2), and Khon Kaen 2 (KK2) AJ 

Teachnology (AJT) and Tipayanarai (TPN) 


	 	 Transactions Value	 : 	782.75 Million Baht


	 	 Transactions date	 :	 3 The audit committee no. 4/2555 on March 1st,2012 has approved Korat 

8 (KR8), Korat 5 (KR5), Khon Kaen 3 (KK3), Khon Kaen 4 (KK4). The 

audit committee no.5/2555 on April 30th,2012 has approved Khon Kaen 

5 (KK5), Korat 9 (KR9), and Khon Kaen 8 (KK8). The audit committee 

no.10/2555 on August 8th,2012 has approved Korat 6 (KR6), Burirum 1 

(BR1), Burirum 2 (BR2) and Khon Kaen 2 (KK2). The audit committee 

no.12/2555 on October 9th, 2012 has approved the principle of sub 

contractors procurement.


	 	 			 	3	The approved purchase order by the board of directors no.


	 	 	 	 	 	 	 PO5503010 Dated March 8th,2012 (For KR8) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5503011 Dated March 8th,2012 (For KR5) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5503012 Dated March 8th,2012 (For KK3) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5503013 Dated March 8th,2012 (For KK4) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5505006 Dated May 4th , 2012 (For KK5) PO5505007 Dated May 4th , 

2012 (For KR9) PO5505008 Dated May 4th , 2012 (For KK8) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5508010 Dated August 15th , 2012 (For KR6) PO5508011 Dated 

August 15th , 2012 (For BR1) PO5508012 Dated August 15th , 2012 (For 

BR2) PO5508013 Dated August 15th , 2012 (For KK2) 


	 	 	 	 	 	 	 PO5510003 Dated October 24th , 2012 (For AJT) and 


	 	 	 	 	 	 	 PO5510006 Dated October 24th , 2012 (For TPN)
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				    Pricing policies	 : 	SPC has made an open-bidding through the company’s website to be publicly 

known for Korat 8 (KR8), Korat 5 (KR5), Khon Kaen 3 (KK3) and Khon Kaen 

4 (KK4), Khon Kaen 5 (KK5), Korat 9 (KR9) and Khon Kaen 8 (KK8) and to 

bid openly. The budding shall have at least 2 potential bidders to compare 

the price in both technical and pricing in order to be transparent and be in 

line with the procurement procedure of the solar power plant construction. 

For Korat 3 (KR3), Korat 4 (KR4), Korat 7 (KR7), Korat 8 (KR8), Korat 5 

(KR5), Khon Kaen 3 (KK3) and Khon Kaen 4 (KK4), there was only JPEN 

Co.,Ltd attended the open-bid by offering the same price with the previous 

projects. However for the next procurement of the future projects, the audit 

committee considered that there should be other methods to select more 

sub-contractors by distributing information to other contractors besides only 

the open-bid through the SPC’s website, this can help to select a suitable 

sub-contractors. Therefore Khon Kaen 5 (KK5), Korat 9 (KR9), Khon Kaen 8 

(KK8), AJ Technology (AJT) and Tippayanarai (TPN), there was an additional 

methods of sub contractors selection and distribute the information to other 

contractors by extending the bidding period of the solar power plant creative 

design and sub-contractor for the solar farm’s constructions on the SPC’s 

website from 30 days to be 45 days and also send out an E-Mail to invite 

other contractors to joint briefing meeting concerning procurement. These 

projects were 2 bidders to compare. For Korat 6 (KR6), Burirum 2 (BR2) and 

Khon Kaen 2 (KK2) has been extended bidding period of the solar power 

plant creative design and sub-contractor for the solar farm’s constructions 

on the SPC’s website from 30 days to be 60 days and also send out an E-Mail 

to invite other contractors to joint briefing meeting concerning procurement. 

These projects were 2 bidders to compare.


		  Necessity and reasonability	 : 	Since the executives of JPEN Co.,Ltd has expertise and experiences in 

installation the solar power system for many project of SPC. The selection 

of sub-contractors has been assessed and bargained about hiring price by 

the assessment committee, and the audit committee has considered to 

hire JPEN Co.,Ltd to be a sub-contractors for the projects.


	 	 2. Transaction details	 : 	Construction materials purchasing list

	 	 	 	 	 	 SPC ordered goods from JPEN Co.,Ltd to use for the solar power 

constructions of Korat 8 (KR8), Korat 5 (KR5), Khon Kaen 3 (KK3), Khon 

Kaen 4 (KK4), Khon Kaen 5 (KK5), Korat 9 (KR9) and Khon Kaen 8 (KK8).


		  Transactions value	 : 	176.23 Million Baht


	 	 Transactions date	 :


	 	 	 	 	 	 3 The audit committee no.4/2555 on March 1st, 2012 has approved Korat 

8 (KR8), Korat 5 (KR5), Khon Kaen 3 (KK3) and Khon Kaen 4 (KK4). The 

audit committee no.5/2555 on April 30th, 2012 has approved Khon 

Kaen (KK5), Korat 9 (KR9), Khon Kaen 8 (KK8) and also the solar power 

plant construction which is amended the addendum for steel panel rack 

purchasing together with the said hiring contract. 
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	 	 	 	 	 	 3 The approved purchase order by the board of directors no. PO5503017 

Dated March 13th,2012 (For KR8). PO5503018 Dated March 13th, 2012 

(For KR5), PO5503019 Dated March 13th,2012 (For KK3), PO5503020 

Dated March 13th, 2012 (For KK4), PO5504012 Dated May 18th, 2012 

(For KK5), PO5504024 Dated May 18th, 2012 (For KR9) and PO5504036 

Dated May 18th, 2012 (For KK8).


		  Pricing policies	 :	 There was the addendum of the solar power plant construction sub-

contractor contract; solar farm for steel panel rack purchasing whereas 

the purchasing price is in line with the budget and the same price that 

SPC bought from the previous dealer.


		  Necessity and reasonability	 : 	There was an early deadline than the plan to finish the solar farm 

construction and commercial operation date (COD) of Korat 5 (KK5), Korat 

8 (KR8), Khon Kaen 3 (KK3), Khon Kaen 4 (KK4), Khon Kaen 5 (KK5), 

Korat 9 (KR9) and Khon Kaen 8 (KK8), therefore the construction needed 

to be managed and controlled in order to be in line with the plan. In the 

regard of managing flow and to avoid the delayed delivery of steel panel 

rack from the dealer since one set of steel panel rack consists of many 

parts, therefore JPEN Co.,Ltd was assigned to manage steel panel rack. 

Therefore the sub-contractors hiring contract was amended to include 

purchasing steel panel rack from JPEN Co.,Ltd.





	 	 3. Transactions details	 : 	Cost of Operation, Maintenance & Monitoring (O&MM)

	 	 	 	 	 	 This transaction occurred from O&MM hiring for the solar power plant of 

Korat 1 (KR1), Sakonnakorn 1 (SN1), Nakornpanom 1 (NP1), Korat 2 

(KR2), Loei 1 (LO1). Khon Kaen 1 (KK1), Korat 3 (KR3), Korat 4 (KR4) and 

Korat 7 (KR7).


	 	 Transactions value	 : 	37.91 Million baht


		  Transactions date	 :	 3 The audit committee no.5/2555 on April 30th, 2012 has approved Korat 

3 (KR3), Korat 4 (KR4) and Korat 7 (KR7).


	 	 	 	 	 	 3 The board of directors has approved PO5503002 Dated March 1st,2012 

(For KR1), PO5503003 Dated March 1st,2012 (For SN1), PO5503004 

Dated March 1st,2012 (For NP1), PO5503005 Dated March 1st,2012 (For 

KR2), PO5503006 Dated March 1st,2012 (For LO1), PO5504049 Dated 

April 17th, 2012 (For KK1), PO5505013 Dated May 19th, 2012 (For KR3), 

PO5505023 Dated May 19th, 2012 (For KR4) and PO5505024 Dated May 

19th, 2012 (For KR7)


		  Pricing policies	 : 	SPC has held an open-bid through the company’s website to be publicly 

known and the bidding of O&MM hiring was disclose. There would be price 

comparison from the bidders at least 2 bidders in both technical filed and 

price in order to make the open-bid be transparency and be in line with 

the hiring procedure. 
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		  Necessity and reasonability	 : 	JPEN Co.,Ltd passed criterion and the mentioned scope of work in TOR 

and Operation and Maintenance Agreement that was certified by 

independent engineering company (Mott MacDonald Thailand). Moreover 

JPEN has experiences in operations, maintenance, and evaluation of solar 

farm and also human resources availabil ity that is able to work 

immediately. Moreover the project has exigency of O&MM to finish 

regarding to the plan without damage.


		  4. Transactions details	 : 	Account payable for constructions 

	 	 	 	 	 	 This transaction occurred from the solar power plant construction of 

Sakonnakorn 1 (SN1), Korat 2 (KR2), Loei 1 (LO1), Khon Kaen 1 (KK1), 

Korat 3 (KR3), Korat 4 (KR4), Korat 7 (KR7), Korat 8 (KR8), Korat 5 

(KR5), Khon Kaen 3 (KK3), Khon Kaen 4 (KK4), Khon Kaen 5 (KK5), Korat 

9 (KR9), Khon Kaen 8 (KK8), Korat 6 (KR06), AJ Technology (AJT) and 

Tippayanarai (TPN) 


	 	 Transactions value	 : 	73.96 Million Baht


		  Transaction date	 :	 3 The audit committee no.4/2555 on March 1st, 2012 has approved Khon 

Kaen 4 (KK4). The audit committee no.5/2555 on April 30th, 2012 has 

approved Khon Kaen 5 (KK5), Korat 9 (KR9) and Khon Kaen 8 (KK8). 


	 	 	 	 	 	 3 The board of directors has approved PO5503010 Dated March 8th,2012 

(For KR8), PO5503011 Dated March 8th,2012 (For KR5), PO5503012 

Dated March 8th,2012 (For KK3), PO5503013 Dated March 8th,2012 (For 

KK4), PO5505006 Dated May 4th,2012 (For KK5), PO5505007 Dated 

May 4th,2012 (For KR9), PO5505008 Dated May 4th,2012 (For KK8), 

PO5508010 Dated August 15th, 2012 (For KR6), PO5510003 Dated 

October 24th, 2012 (For AJT) and PO5510006 Dated October 24th, 2012 

(For TPN).


		  Pricing policies	 : 	As stated in clause 1


	 	 Necessity and reasonability	 : 	As stated in clause 1


		  5. Transaction details	 : 	This transaction occurred from the solar power plant construction of Korat 

6 (KR6), Burirum 1 (BR1), Burirum 2 (BR2), Khon Kaen 2 (KK2), Burirum 

3 (BR03), Khon Kaen 7 (KK7), Nong Kai 1 (NK01),Nakorn Phanom 2 

(NP02), Nakorn Phanom 3 (NP03), Sakon Nakorn 2 (SN02), Surin 3 

(SR03) and Udorn Thani 1 (UD01)


		  Transactions value 	 : 	231.99 Million Baht


	 	 Transaction Date 	 :	 3 The audit committee no.10/2555 on August 8th,2012 has approved Korat 

6 (KR6), Burirum 1 (BR1), Burirum 2 (BR2) and Khon Kaen 2 (KK2). 

The audit committee no.12/2555 on October 9th, 2012 has approved in 

principle preparation for sub- contractor hiring 
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	 	 	 	 	 	 3 The board of directors has approved PO no. PO5508010 Dated August 

15th,2012 (For KR6), PO5508011 Dated August 15th,2012 (For BR1), 

PO5508012 Dated August 15th,2012 (For BR2), PO5508013 Dated 

August 15th, 2012 (For KK2), PO5510019 Dated October 25th, 2012 (For 

NK01)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510020 Dated October 25th,2012 (For UD01)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510021 Dated October 25th,2012 (For KK07)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510022 Dated October 25th,2012 (For BR03)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510023 Dated October 25th,2012 (For SN02)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510024 Dated October 25th,2012 (For NP02)


	 	 	 	 	 	 	 PO5510025 Dated October 25th,2012 (For NP03) and


	 	 	 	 	 	 	 PO5510026 Dated October 25th,2012 (For SR03)


	 	 Pricing policies	 : 	As stated in clause 1


		  Necessity and reasonability	 : 	As stated in clause 1


	 	 Opinion of the audit committee	 :	 Regarding to the above related transactions, the related transactions 

between SPCG and its subsidiary companies engaged with JPEN Co.,Ltd 

which is the related party of the company. The related transaction was 

processed to achieve the goal of major business which was to finish the 

solar farm development within the deadline as stated in the contract. The 

company abided by the procedure of the audit committee in all respect. 

Moreover JPEN Co.,Ltd had more appropriate price conditions than other 

bidders. However to ensure the operation of management division, the 

audit committee asked the operation division to make a conclusion of the 

dealer or sub-contractor selection propose to the audit committee to 

control the procurement in order to be in accordance with the stock 

exchange of Thailand regulation concerning the acquisition and disposition 

of assets of listed company. The audit committee will consider and give a 

comment on all the related transactions with JPEN Co.,Ltd and others 

related transactions to get rid of the conflict of interest that may occur, it 

will be reported to the board of directors to resolve and approve the 

procurement at the end of the process. The related transactions report 

and the quarterly financial statement will be submitted to the stock 

exchange of Thailand.
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2. RELATED TRANSACTION APPROVAL POLICIES OR PROCEDURE

	 	 The board of directors have considered and approved the related transaction in accordance with scope, 

authority. If there is a related transaction occurs in the future, this shall be proposed to the board of directors for 

consideration and approval for the highest profit to the business and also to protect investors including stakeholders of 

the company. Whereas the said related transaction shall be conducted in accordance with the law of securities and 

exchange, regulations, orders or requirements of the stock exchange of Thailand, these make individual who might has 

arm’s length basis on benefit or interest on related transaction have no right to participant in this approval.


	 	 In the past, the company has hired JPEN Co., Ltd. to be a sub contractor to construct the solar power plant 

project. JPEN Co., Ltd. is connected to the major shareholders of the company as disclosed in clause 10.1, however the 

company has given precedence to procurement system based on the highest profit for the shareholders. The company has 

the following major developments of procurement:


	 	 3	In the middle of 2010, SPCG started to develop an instruction manual which containing of general 

procurement details.


	 	 3	On January 2nd 2011, SPCG and SPC started to use such instruction manual. In the section of sub contractor 

procurement, SPC has hold the creative design and sub contract procurement open-bid for solar power plant 

construction.


	 	 3	After SPCG had registered indirectly in stock market through STELL on March 28th, 2011, the company 

arranged creative design and sub contract procurement open bid for all of the company solar power plant 

construction, the bidding was operated through the company website in order to make the sub contractor 

procurement more transparency. The details and open bid procedures of creative design and sub-contract 

procurement for solar power plant construction is in comply with the policies and procedures of sub contractor 

selection that mentioned in clause 10.2.1


	 	 3	On September 5th, 2011the meeting of the company audit committee 7/2554 and the meeting of the board of 

director 15/2554 have approved the company instruction manual and approved company instruction manual 

amendment for clearness and consistency of the policies. This company instruction manual and SPC mentioned 

details, policies and sub contractor selection procedures (see clause 10.2.1 Policies and sub contractor 

selection procedures and clause 10.3 Policies or trend in related transaction in the future)


	 2.1 Policies and sub contractor selection procedures

	 	 The company and SPC have prescribed policies and procedures of sub contractor selection by focusing on being 

transparent, equitable as normal business would be done. The company will abide by the principles and such policies 

strictly for all company projects in the future. The sub contractor procurement principles and policies of the company 

solar power project can be concluded as following


	 	 1.	 The procurement of solar power project, the company prescribed sub contractors to compete openly and 

transparently. The company will mention creative design and construction procurement Terms of Reference 

(“TOR”) on the company’s web site at least two weeks in advance before the bidding date.


	 	 2.	 The procurement need to conduct for the best benefit to the company by consideration of deadline, cost and 

appropriate quality, therefore the company has prescribed rules and TOR for the bidders,


	 	 3.	 All the procurement of solar power plant construction need to be approved in comply with the procedures by 

the committee in order to evaluate and negotiate with the sub contractor. The committee consists of 

managing director, assistant of managing director and engineering senior manager of SPC. If the sub 

contractor is the related company and is within the scope of the related transactions, therefore such 

transactions need to be approved from the meeting of the company audit committee before starting 

procession and to ensure that the transaction will be in line with and ordinary cause of business.
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	 	 4. 	 The sub contractor procurement needs to make a contract of service that has been verified by a legal 

consultant or professional person in order to consider appropriately about advantage/disadvantage that may 

occur. (Unless the content of contract is not different from the previous contract that has been verified by 

legal consultant significantly).


	 	 5. 	 Allocation duties of signing procurement contract, examine and separated recording transactions are as 

following:


	 	 	 5.1 appropriated procurement contracts will be signed by executives who have authority to bind the 

company 


	 	 	 5.2 Work examination will be responsible by the engineering division. The engineering division will check the 

finished construction and will make a monthly construction report.


	 	 	 5.3 Transactions recording will be responsible by the accounting department. The related documents will be 

inspected and conduct the transaction recording.


	 	 6. 	 To specific the procurement policies or terms and condition of procurement contract to the related division 

for example engineering department, accounting department, purchasing department. The related 

departments shall strictly abide by the policies and terms of the contract.


	 	 7.	 The quality and success of work need to be checked that it’s in line with the mentioned terms in the 

contract.


3.		 POLICIES OR THE RELATED TRANSACTIONS TREND IN THE FUTURE

	 	 The company has prescribed the policies of the related transaction in the future that the related transaction need 

to be in line with the general business nature of the company without company profit transferring to the shareholders, the 

committee or the related person to the company. The company audit committee will consider reasonability of the 

transactions based on pricing conditions and transactions terms whether it is in accordance with the general business 

nature of the company and to compare pricing with the third party without involving of stakeholders in such related 

transactions consideration. However at the end of the consideration, the audit committee will approve the related 

transaction and propose to the board of directors for another approval.


	 	 However, the board of directors will comply with the law of securities and exchange, regulations, notification or 

requirements of the stock exchange of Thailand including abiding by the information disclosure regulations of the related 

transactions and acquisition or disposition the company assets or subsidiaries, also in accordance with the accounting 

standards mentioned by The Institute of Certified Accountants and Auditors of Thailand. Therefore the company will 

disclose the related transaction in the notes to audited financial statement that is verified by the company auditor.
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1	 FINANCIAL STATEMENTS

	 1.1	Name of Auditors for financial statements and consolidated financial statements

	 	 Financial statements for the year ended 31st December 2010

	 	 Mr. Naris Saowalagsakul

	 	 Certified Public Accountant No. 5369

	 	 S.K. Accountant Services Company Limited

	 	 Financial statements for the year ended 31st December 2011

	 	 Mr. Naris Saowalagsakul

	 	 Certified Public Accountant No. 5369

	 	 S.K. Accountant Services Company Limited

	 	 Financial statements for the year ended 31st December 2012

	 	 Mrs. Unakorn Phruthithada

	 	 Certified Public Accountant No. 3257

	 	 PricewaterhouseCoopers ABAS Limited

	 1.2	Summary of the Audit Report for the past 3 years

 	 	 Auditor’s opinion on the Company’s Financial Statement for the year ended 31st December 2010 are as follow;

	 	 Unqualify auditor’s report shows that Company’s financial statement as at 31st December 2010 reflects operating 
performance and cashflow for the year ended on the same date are correct in significant materials and are in accordance with 
the generally accepted accounting principles.

	 	 Auditor’s opinion on the Company’s Financial Statement for the year ended 31st December 2011 are as follow;

 Unqualify auditor’s report shows that Company’s financial statement and seperated financial statements as at 31st December 
2011 reflect Company’s operating performance and cashflow. The mentioned financial statement are correct in significant 
materials and are in accordance with the generally accepted accounting principles.

	 	 Auditor’s opinion on the Company’s Financial Statement for the year ended 31st December 2012 are as follow; 

	 	 Unqualify auditor’s report shows that consolidated financial statements of SPCG Public Company Limited and its 
subsidiaries nd only SPCG Public Company Limited. show consolidated financial status and only the Company financial status 
as at 31st December 2012, as well as overall operating performance and only the Company operating performance; total 
cashflow and only the Company’s cashflow for the year ended on the same date. The mentioned financial statement are 
correct in significant materials and are in accordance with the generally accepted accounting principles.

	 1.1	Table of Summary of the Company and its Subsidiaries’ Financial Statement

		  Balance Sheet of the Company and its Subsidiaries


		  Interim Financial	 Interim Financial
		  Statement for the Year Ended on	 Statement for the Year Ended on
	 LIST	 31-Dec.-2010	 31- Dec.-2011	 31- Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 ( Seperate)	  ( Seperate)	 (Consolidated*)	 (Consolidated*)

	 	 ฿Million 	 %**	 ฿Million 	 %**	 ฿Million 	 %**	 ฿Million 	 %**	 ฿Million 	 %**


Current Assets

Cash and Cash Equivalents 	 10.9	 6.7	 1.5	 0.1	 10.5	 0.4	 413.4	 7.9	 337.3	 2.6

Account Receivable and 

	 Other Receivable - Net	 31.8	 19.5	 57.6	 4.1	 60.8	 2.3	 171.8	 3.3	 584.4	 4.5

Value of Unbilled of Complete Work - Net	 10.6	 6.5	 0.0	 -	 0.0	 -	 0.0	 -	 0.0	 -

Short-term loan to related business	 	 	 	 -	 87.5	 3.3	 0.0	 -	 50.0	 0.4

Inventory-Net	 20.3	 12.4	 0.3	 0.0	 1.5	 0.0	 29.5	 0.6	 54.9	 0.4

Other Current Assets	 2.4	 1.5	 0.9	 0.1	 5.5	 0.2	 109.3	 2.1	 268.8	 2.0
	 Total Current Assets	 76.0	 46.6	 60.3	 4.3	 165.8	 6.2	 724.0	 13.9	 1,295.4	 9.9

Finanacial Status and

Operating Performance
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NON_CURRENT ASSETS	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 

Investment in Associates and 

	 Joint Ventures	 	 	 	 -	 97.8	 3.6	 -	 -	 108.0	 0.8

Investment in Subsidiaries	 	 	 1,263.5	 90.4	 2,334.5	 87.6	 	 -	 	 -

Land, building and equipment - Net	 81.1	 49.7	 66.5	 4.7	 63.6	 2.4	 4,070.9	 78.2	 11,147.9	 85.6

Asset in Transit	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 206.4	 3.9	 -	 -

Intangible Assest -Net	 0.3	 0.2	 -	 -	 0.1	 0.0	 0.8	 0.0	 5.2	 0.0

Goodwill	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 11.3	 0.2	 11.3	 0.1

Non-Current Assets	 4.8	 3.0	 7.0	 0.50	 1.1	 0.0	 120.9	 2.3	 160.6	 1.2

Pledged Deposits by Guarantee Obligation

	 and Restriction	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 66.9	 1.3	 293.3	 2.3

Warranty Fees of Invertors Amortization	 	 	 	 -	 	 -	 -	 -	 -	 -

 Withholding Tax	 0.9	 0.5	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -
TOTAL NON-CURRENT ASSETS	 87.1	 53.4	 1,337.0	 95.7	 2,497.1	 93.7	 4,477.2	 86.1	 11,726.3	 90.0
TOTAL ASSETS	 163.1	 100.0	 1,397.3	 100.0	 2,662.9	 100.0	 5,201.2	 100.0	 13,021.7	 100.0
CURRENT LIABILITIES	 

Overdraft and Short-Term Loans from 

	 Financial Institutions	 -	 -	 -	 -	 27.4	 1.0	 493.2	 9.5	 1,197.9	 9.2

Accounts Payable	 37.4	 22.9	 49.6	 3.50	 75.0	 2.9	 880.0	 16.9	 2,033.7	 15.6

Current Portion of Long-Term Loan from 

	 financial Institution	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -

	 	 2.3	 1.4	 -	 -	 -	 -	 245.1	 4.7	 725.6	 5.6

Current Portion of Liabilities Under 

	 Financial Lease Agreement	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -

	 	 1.8	 1.0	 -	 -	 -	 -	 3.1	 0.1	 2.6	 0.0

Income Tax Payable	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 6.2	 0.1	 0.4	 0.0

Other Current Liabilities	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -

	 Accrued Expenses	 5.5	 3.4	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 Over Collection of Completed Work	 3.9	 2.4	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 Cash Deposit for Goods	 6.8	 4.2	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

	 Others	 2.7	 1.7	 1.0	 0.1	 3.1	 0.1	 11.3	 0.2	 86.2	 0.7
TOTAL CURRENT LIABILITIES	 60.4	 37.0	 50.6	 3.6	 105.5	 4.0	 1,638.9	 31.5	 4,046.4	 31.1

NON-CURRENT LIABILITIES		  	 	 	 	 	 	 	 	 


Provision for Employee Benefit	 -	 -	 0.7	 0.1	 0.8	 0.0	 3.7	 0.1	 4.6	 0.0


Long-Term loans From Financial 


	 institution-Net in one year	 	 	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -


	 	 5.3	 3.2	 -	 -	 -	 -	 2,221.8	 42.7	 6,241.7	 48.0


Liabilities Under Financial Lease 


	 Agreement - Net	 4.3	 2.6	 -	 -	 -	 -	 7.1	 0.1	 3.6	 0.0


Ordinary Shares in the Subsidiaries 


Pending for Buy Back	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 86.5	 3.6	 65.3	 1.3

		  Interim Financial	 Interim Financial
		  Statement for the Year Ended on	 Statement for the Year Ended on
	 LIST	 31-Dec.-2010	 31- Dec.-2011	 31- Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 ( Seperate)	  ( Seperate)	 (Consolidated*)	 (Consolidated*)

	 	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**
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Ordinary Shares in the Subsidiaries with 


	 the rights option to Sell Back	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 98.7	 -	 101.6	 -

TOTAL NON-CURRENT LIABILITIES	 9.6	 5.8	 0.7	 0.1	 0.8	 0.0	 2,417.8	 46.5	 6,416.8	 49.3

TOTAL LIABILITIES	 70.0	 42.8	 51.3	 3.7	 106.3	 4.0	 4,056.7	 78.0	 10,463.2	 80.4


SHAREHOLDERS’ EQUITY			   	 	 	 	 	 	 	

Share Capital***	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 


840,000,000 Ordinary Shares of 


	 1 THB each	 -	 -	 840.0	 -	 840.0	 -	 840.0	 -	 840.0	 0.0


500,000,000 Ordinary Shares of 


	 1 THB each	 500.0	 -	 0.0	 -	 0.0	 -	 -	 -	 -	 -


45,000,000 Ordinary Shares of 


	 10 THB each	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


Issued and Paid-up Share Capital***	 	 -	 	 -	 	 -	 	 -	 	 


560,000,000 Ordinary Shares of 


	 1 THB each	 -	 -	 -	 -	 560.0	 21.0	 	 	 560.0	 4.3


500,000,000 Ordinary Shares of 


	 1 THB each	 -	 -	 500.0	 35.8	 -	 -	 500.0	 9.6	 0.0	 0.0


50,000,000 Ordinary Shares of 


	 1 THB each	 50.0	 30.6	 0.0	 -	 0.0	 -	 -	 -	 -	 -


45,000,000 Ordinary Shares of 


	 10 THB each	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


Premium on Shares from Business 


	 Consolidation	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 89.0	 1.7	 89.0	 0.7


Premium on Shares	 25.9	 16.0	 826.9	 59.2	 1,989.7	 74.7	 -	 -	 1,162.8	 8.9


Retained Earning – Appropriate,


	  Legal Reserve	 5.4	 3.3	 5.4	 0.4	 5.4	 0.2	 -	 -	 -	 -


Retained Earning (Deficit) - 


	 Unappropriated	 11.8	 7.3	 13.7	 1.0	 1.5	 0.1	 (16.6)	 (0.3)	 22.8	 0.2


Total shareholders’ Equity- 


	 Main Company	 93.1	 -	 1,346.0	 96.3	 2,556.6	 96.0	 572.4	 11.0	 1,834.6	 14.1


Non-Controlling Interest	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 572.1	 11.0	 723.9	 5.6

TOTAL SHAREHOLDERS’ EQUITY	 93.1	  57.2	 1,346.0 	 96.3	 2,556.6	 96.0	 1,144.5	 22.0 	 2,558.5	 19.6

TOTAL LIABILITIES AND 


	 SHAREHOLDERS’ EQUITY	 163.1	 100.0	 1,397.3 	 100.0	 2,662.9	 100.0	 5,201.2	 100.0	 13,021.7	 100.0

Remarks 	 *	 Solar Power Company Limited was listed on the Stock Exchange of Thailand via Reverse Takeover on 28 March 2011 and has prepared the 
financial statement since the aforementioned date.


 	 	 **	 Percentage of the Total Assets

 	  	 ***	 In 2010, the Company increased the registered capital from 50 million shares with par value of 1 THB per share to 500 million shares with 

par value of 1 THB per share in order to accommodate the listing of SPC in the Stock Exchange of Thailand through the Company. 
Moreover, in the 3rd quarter of 2011, the Company had increased the registered capital to 840 million shares with par value of 1 THB per 
share in order to accommodate the public issuance and offering capital increase ordinary shares and issuance of warrants to offer to 
existing shareholders and the public. 


	 	 ****	 The Consolidated Financial Statement for the year ended in December 31, 2011 that used in comparison with the Consolidated financial 
statement for the year ended in 31 December 2012, is a consolidated financial statement of SPCG and SPCG subsidiary companies. So as to 
disclose the aforementioned financial statement to be in accordance with the accounting standard in Reverse Takeover or reverse listing in 
Stock Exchange.


		  Interim Financial Statement	 Interim Financial Statement
		  for the Year Ended on	 for the Year Ended on
	 LIST	 31-Dec.-2010	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 (Seperate)	 (Seperate)	 (Consolidated*)	 (Consolidated*)
		  ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**
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Income Statements of Company and its Subsidiary Companies


		  Interim Financial Statement 	 Interim Financial Statement
		  for the Year Ended on	 for the Year Ended on
	 LIST	 31-Dec.-2010	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 (Seperate)	  (Seperate)	 (Consolidated***)	(Consolidated*)
	 	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**	 ฿ Million 	 %**


REVENUES	 


Revenues from Sales	 311.40	 98.50	 324.40	 97.53	 68.80	 74.62	 578.60	 98.69	 1,214.30	 95.21


Others	 4.80	 1.50	 8.20	 2.47	 23.40	 25.38	 7.70	 1.31	 61.10	 4.79

TOTAL REVENUES	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 92.20	 100.00	 586.30	 100.00	 1,275.40	 100.00

EXPENSES	 	 	 	 	 	 	 	 	 	

Cost of Sales	 255.20	 80.70	 276.60	 83.16	 63.60	 68.98	 305.50	 52.11	 567.60	 44.50


Sales Expenses	 9.50	 3.00	 8.60	 2.59	 2.10	 2.28	 5.70	 0.97	 15.90	 1.25


Service Expenses	 26.80	 8.50	 43.30	 13.02	 37.20	 40.35	 125.80	 21.5	 251.40	 19.71


Share of loss from Investment in associates	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 21.46	 1.70	 0.14


Executive Remuneration	 10.70	 3.40	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -

TOTAL EXPENSES	 302.20	 95.60	 328.50	 98.77	 102.90	 111.61	 437.00	 74.54	 836.60	 65.60

Earning before Financial Expenses 


	 and Corporate Income Tax	 14.00	 4.40	 4.10	 1.23	 (10.70)	 (11.61)	 149.30	 25.46	 438.80	 34.40

Financial Costs	 1.50	 0.50	 0.60	 0.18	 1.50	 1.63	 102.70	 17.52	 229.80	 18.02


Earning before Corporate Income Tax	 12.50	 4.00	 3.50	 1.05	 (12.20)	 (13.24)	 46.60	 7.94	 209.00	 16.39


Corporate Income Tax	 3.50	 1.10	 1.70	 0.51	 -	 -	 32.60	 5.56	 42.90	 3.36


Net Profit (loss) for the time	 9.00	 2.80	 1.80	 0.54	 (12.20)	 (13.24)	 14.00	 2.38	 166.10	 13.02


Unrealized Gain(Loss) of Securities 


	 Available for Sale	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


Total Comprehensive Income for the time	 9.00	 2.85	 1.80	 0.54	  ( 12.20)	 (13.24)	 14.00	 2.38	 166.10	 13.02


Attrubutable Net Profit	 


Shareholders’ – Main Company	 9.00	 -	 1.80	 -	  12.20	 -	  11.80	 -	 39.40	 -


Minor Shareholders in Subsidiaries Company	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 25.80	 -	 126.70	 -


Basic Net Profit Per Share (THB/Share)	 0.20	 -	 0.005	 -	 (0.022)	 -	 ( 0.024)	 -	 0.07	 -

WEIGHTED AVERAGE NUMBER OF 


	 ORDINARY SHARES (MILLION SHARES)	 50.00	 -	 394.00	 -	 551.10	 -	 488.10	 -	 551.10	 -



Remarks	 *	 Solar Power Company Limited was listed on the Stock Exchange of Thailand via Reverse Takeover on 28 March 2011 and has prepared the 

financial statement since the aforementioned date

	  	 **	 Percentage of the Total Assets

 	 	 ***	 The Consolidated Financial Statement for the year ended in December 31, 2011 that used in comparison with the Consolidated financial 

statement for the year ended in 31 December 2012, is a consolidated financial statement of SPCG and SPCG subsidiary companies. So as to 
disclose the aforementioned financial statement to be in accordance with the accounting standard in Reverse Takeover or reverse listing in 
Stock Exchange.
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Company and its Subsidiary Companies Cashflow Statement


		  Interim Financial Statement 	 Interim Financial Statement
	 LIST 	 for the Year Ended on	 for the Year Ended on

(Unit: Million Baht)	 31-Dec.-2010	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 (Seperate)	 (Seperate)	 (Consolidated**)	 (Consolidated*)


CASHFLOWS FROM (use in) 

	 OPERATING ACTIVITIES	 	 	 	 	 

Profit (Loss) before Corporate Income Tax	 12.50	 3.53	  (12.21)	 46.57	 208.92

Doubtful Debts – Accounts and Note 

	 Receivable (Reversal)	 1.38	 0.27	 (14.26)	 16.00	  (14.26)

Doubtful Debts – Unbilled on Completed Work	 0.92	 -	 -	 -	 -

Allowance (Reversal) Diminution of 

	 Goods Value	 	 (1.15)	 -	 -	 -

Loss from Non-Refundable Witholding Tax	 1.73	 -	 -	 -	 -

Dpreciation	 8.13	 6.20	 3.13	 75.58	 162.14

(Profit) Loss from Sales of Assets	  (1.58)	 (2.24)	 -	 1,440.62	 4.63

(Profit) Loss from Unrelized Exchange Rate	 	 -	 -	 21.06	  (34.89)

Amortization of Assets 	 0.01	 0.09	 0.0030	 0.19	 0.71

(Profit)Loss Amortization of Intangible Assets 	 	 (0.03)	 -	 -	 -

Amortization of Intangible Assets	 0.13	 -	 -	 -	 -

Profit from bargaining in buying investment 

	 in Associates	 	 -	 -	 -	 (11.97)

Adjustment of Loan in accordance with 

	 Effective interest rate method	 	 -	 -	 71.26	 208.93

Adjustment of Fees for Loan Arrangement	 	 -	 -	 6.69	 0.80

Amortization Expenses	 	 	 	 	 

Interest Income	 	  (0.27)	  (5.60)	 (1.10)	  (7.428)

Employee Benefit Obligations	 	 0.74	 0.07	 3.71	 0.92

Share of Loss from Investment in Associates and 

	 Interest in Joint Venture	 	 -	 -	 -	 1.76

Estimation of Interest Expenses	 1.01	 -	 -	 -	 -

Interest Payment Under Finance Lease 

	 Contracts Amortization	 0.36	 -	 -	 -	 -

Financial – Interest Payment Capital	 	 0.682	 1.51	 102.73	 229.86
PROFIT (LOSS) OF OPERATION BEFORE CHANGE 

	 IN OPERATING ASSETS AND LIABILITIES	 	 	 	 	 

Cash Received from Investment in 

	 Trading Securities	 24.63	 	 	 	 

In Account and Note Receivable / 

	 Account Receivable	 4.30	  (13.082)	 11.418	  (118.81)	 (398.59)

Value of Unbilled on Completed Work	 8.46	 -	 -	 -	 -

Inventories	  20.77 	  21.08 	 (1.14) 	  23.35 	 ( 25.40) 

Retention	 (1.5) 	  - 	  - 	  - 	  - 

Other Assets	  - 	 (1.28) 	 5.95 	 (102.91) 	 (39.75) 

Other Current Assets	 (0.26) 	 (0.84) 	 (1.69) 	 (73.47) 	 (154.28) 

Account Payable	 (13.05) 	 (5.77) 	 25.34 	 (2,217.55) 	  213.14 

Accrued Expenses	 (0.39) 	  - 	  - 	  - 	  - 

Over Collect of completed Work	 (4.20) 	  - 	  - 	 	  - 

Other Non-Current Assets	 	 	 	 (6.02) 	 

Other Current Assets	 5.74 	 0.06 	 2.19 	 (21.81) 	  74.86 

Cash Received (Paid) from 

	 Operating Activities	 44.48	 7.99	 14.70	 (733.87)	 420.08

	 Interest Receives	 -	 0.27	 5.27	 1.09	 7.72

	 Interest Expeneses	  - 	 (0.30) 	 (1.50)	 (87.90) 	 (237.78) 

	 Income Tax payment	 (4.46) 	 (1.69) 	 (3.00) 	 (33.58) 	 (54.09) 
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NET CASH RECEIVE(SPEND) FROM 

	 OPERATING ACTIVITIES	 40.02	 6.26	 15.47	 (854.26)	 135.93
CASHFLOWS FROM INVESTING ACTIVITIES
Cash Paid to Increase Investment in 

	 Subsidiaries Companies	  - 	 (12.50) 	 (1,071.00) 	  - 	  - 

Cash Paid to Increase Investment in 

	 Associates and Joint Venture	  - 	  - 	 (97.80) 	  - 	 (97.80) 

Cash Paid for Short-Term Loan to 

	 Related Business	  - 	 (50.00) 	 ( 1,417.50) 	  - 	 (50.00) 

Cash Return paid from Short-Term Loan 

	 to Related Business	 

Cash Received from Sales of Assets	 1.57 	  - 	  - 	  - 	  - 

Cash paid for Purchase of Lands, 

	 Buildings and Equipment	 (2.01) 	 (7.50) 	 (0.28) 	 ( 1,772.66) 	 ( 6,055.31) 

Cash Paid to Purchase Intangible Assets	  - 	  - 	 (0.33) 	 (0.32) 	 (5.059) 

Cash Received from Lands, Buildings and 

	 Equipments	  - 	 14.707 	  - 	 1.49 	 2.80

Cash Received from Sales of Intangible Assets	  - 	 0.28 	  - 	  - 	  - 

Cash Received from Reverse Takeover	  - 	  - 	  - 	 29.21 	  - 

Net Cash Spend in Investment Activities	 (0.42) 	 (5.01) 	 (1,256.61) 	 (1,742.07) 	 ( 6,205.37) 

Cashflow from (Spend in) Finance Activities	 

Cash in Bank that are in Guarantee Obligations 

	 and Limitation	  - 	  - 	  - 	 (48.91) 	 (390.08)

Cash Paid for Liabilities under Financial 

	 Lease Agreement	 (3.80) 	  - 	  - 	  - 	  - 

Cash Paid for Interest Expenses	 (1.02) 	  - 	  - 	  - 	  - 

Cash Received from Short-Term Loans from 

	 Financial Institution	 (10.00) 	  - 	 114.99 	 828.43 	  ( 1,728.58) 

Cash Paid Back to Ordinary Shares in 

	 Subsidiaries with Purchase 

	 /Sale Back Conditions	 	 	 	  - 	 (20.00) 

Cash Received from Long-Term Loans from 

	 Financial Institution	  - 	  - 	  - 	  ( 2,158.98) 	  (4,776.82) 

Cash Paid to Short-Term Loans from 

	 Financial Institution	  - 	  - 	 (87.63) 	 (335.19) 	 (1,023.95) 

Cash Received from Issuance of Ordinary Shares	  - 	  - 	  1,222.82 	  - 	  1,222.82 

Cash Received from Selling Investment in 

	 Subsidiaries that are still in Control	 	 	 	  223.02 	  25.09 

Cash Received from Capital Increases in 

	 Subsidiaries that are still in Control	  - 	  - 	  - 	  173.65 	  - 

Cash Paid for Liabilities under Financial 

	 Lease Agreement	  - 	 (3.047) 	  - 	 ( 4.841) 	 (3.530) 

Cash Paid for Pay Back Long-Term Loans	 (6.236) 	 (7.604) 	  - 	 (172.18) 	 (486.111) 

Cash Paid for Dividends Payment	 ( 12.47) 	  - 	  - 	 

Net Cash Received from (Spend in) 

	 Financing Activities	 (33.52) 	 (10.65) 	  1,250.18 	  2,822.95 	  5,829.65 
Net Increase (Decrease) in Cash and 

	 Cash Equivalent	  6.07 	 (9.40) 	  9.04 	  226.41 	 (239.79) 
Cash and Cash Equivalent as at the 

	 Beginning of the Period	  4.80 	  10.87	  1.47 	  85.56 	  311.98 
Cash and Cash Equivalent as at the End of 

	 the Period	 10.87	 1.47	 10.51	 311.98	 72.19

		  Interim Financial Statement 	 Interim Financial Statement
	 LIST 	 for the Year Ended on	 for the Year Ended on

(Unit: Million Baht)	 31-Dec.-2010	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012	 31-Dec.-2011	 31-Dec.-2012

		  (Seperate)	 (Seperate)	 (Seperate)	 (Consolidated**)	 (Consolidated*)
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Remarks 	 *	 Solar Power Company Limited (SPC) was listed on the Stock Exchange of Thailand via Reverse Takeover on 28 March 2011 and has prepared 
the financial statement since the aforementioned date.


	  	 **	 The Consolidated Financial Statement for the year ended in December 31, 2011 that used in comparison with the Consolidated financial 
statement for the year ended in 31 December 2012, is a consolidated financial statement of SPCG and SPCG subsidiary companies. So as to 
disclose the aforementioned financial statement to be in accordance with the accounting standard in Reverse Takeover or reverse listing in 
Stock Exchange.


 	  	 ***	 In 2010, the Company increased the registered capital from 50 million shares with par value of 1 THB per share to 500 million shares with par 
value of 1 THB per share in order to accommodate the listing of SPC in the Stock Exchange of Thailand through the Company. Moreover, in the 
3rd quarter of 2011, the Company had increased the registered capital to 840 million shares with par value of 1 THB per share in order to 
accommodate the public issuance and offering capital increase ordinary shares and issuance of warrants to offer to existing shareholders and 
the public. 


Significant Financial Ratios of the Company and Its Subsidiaries


		  FISCAL YEAR ENDED ON	 FISCAL YEAR ENDED ON

	 FINANCIAL RATIOS	 UNIT	 31-Dec-2010	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012


	 (Seperate)	 (Consolidated1)


Liquidity Ratio


Liquidity Ratio	 Times	 1.3	 1.2	 1.57	 0.4	 0.3


Quick Ratio	 Times	 0.9	 1.2	 1.56	 0.1	 0.3


Liquidity Cash Flow Ratio	 Times	 0.5	 -	 7.6	 0.3	 0.0


Account Receivable Turnover 	 Times	 6.2	 7.4	 47.00	 4.5	 5.8


Average Collection Period	 Day	 58	 48.4	 69.54	 80	 62


Inventory Turnover	 Times	 8.3	 26.8	 5.0	 10.5	 13.4


Holding Period	 Day	 43	 13.5	 1.86	 35	 27.0


Account Payable Turnover	 Times	 5.8	 5.6	 194.0	 1.7	 0.4


Collection Period	 Day	 62	 64.6	 1.57	 209.0	 875.0

Cash Cycle	 Day	 39	 -	 -	 -95	 -

Profitability Ratio	 	 	 	 	 	 


Gross Profit Margin Ratio	 %	 18	 16.8	 7.61	 25.5	 53.2


Operating Profit Margin Ratio	 %	 4.5	 0.2	 10.98	 25.5	 49.5


Net Profit Margin	 %	 2.8	 0.0	 17.75	 2.4	 13.7


Return on Equity	 %	 10	 0.0	 (0.63)	 1.2	 9.0

Efficiency Ratio	 	 	 	 	 	 


Return on Assets (Average)	 %	 5.1	 0.2	 (0.60)	 (0.6)	 1.8


Return on Fixed Assets(Average)	 %	 21.2	 11.2	 (13.96)	 1.63	 4.3


Asset Turnover	 Times	 1.8	 0.2	 0.05	 0.23	 0.1

Financial Analysis Ratio	 	 	 	 	 	 


Debt to Equity Ratio	 Times	 0.8	 0.0	 0.04	 0.3	 4.1


Liabilities with Interest to 


	 Shareholders’ Equity Ratio	 Times	 0.1	 0.0	 13.3	 0.4	 1.80


Interest Coverage Ratio	 Times	 44.7	 10,395.5	 (5.02)	 1.8	 2.53


Obligatin Leverage Ratio	 Times	 1.2	 -	 -	 0	 -


Dividend Payout Ratio	 %	 138.6	 -	 -	 0	 -

Other Ratio	 	 	 	 	 	 


Basic Earnings Per Share Before 


	 Issuing of Shares	 ฿ /Shares	 0.18	 0.0	 0.0	 (0.020)	 0.0


Number of Ordinary Share Weighted 


	 Average	 Million/ Share	 50	 394.0	 551.1	 488.0	 551.1

Remarks	 1.	 Cash Cycle for the year Ended on 31 Dec. 2011 and 2012, calculated with account payable constructions that is related to the development of Solar 
Farm. the payment cycle of the mentioned account payable will expand over the amount of time use, to contract the company’s Solar Farm.


	 	 2.	 In calculating the finance ratio for the year ending 2012, the numbers were reference from SPC’s and its subsidiary’s financial statement to 
use for comparison. The disclosing of aforementioned financial statement to be in accordance with the Accounting Standards on Reverse 
Takeover and Reversed listing in Stock Exchange.
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2	 EXPLANATION AND ANALYZING OF THE FINANCIAL POSITION AND OVERALL OPERATIONS

	 2.1	Overview of the company’s overall operations and restructuring 

	 	 On 28 of March 2011, the company has bought all ordinary shares of Solar Power Co.,Ltd (SPC) by issuing 

450,000,000 Private Placement of new ordinary shares at the par value of 1 Baht. The total value of 450,000,000 Baht was a 

payment of SPC shares instead of cash payment. This is deemed that the company holds 100 percent of SPC’s shares whereas 

such transaction was considered as a Reverse Takeover or Indirect listing in the Stock Exchange of Thailand. Since the SPC’s 

business size is 100 percent bigger the company’s former business, therefore on June 17th 2011, the company has changed 

the name from Steel Intertech Plc.,Ltd to be SPCG Plc.,Ltd.


	 	 To support the business expansion plan and investment in the future, the company has restructured the business to 

be a holding company by dividing share holding of the main business into 2 operations as follows: 


	 	 2.1.1.	 Solar Power Plant business by operating through SPC, SPA and SPE which can be divided into 3 types as 

following:


	  	 	 	 1.1	 Investment and Development of Solar Farm projects 


	 	 	 	 1.2.	Engineering, Procurement and Construction Services (“EPC”) 


	 	 	 	 1.3.	Operation, Maintenance and Monitoring Services (“OMM”)


	 	 2.1.2	 Steel business, the steel business is the former business of the company. The company set up new 

company namely Steel and Solar Roof Co.,Ltd (SSR) to support transferring the current operation. 


	 	 	 	 The company foresees an opportunity of solar power business growth, as it is the basic factor of country’s 

economic development and people living. This makes solar power business need expansion and more investment to increase 

the production capacity in order to support electric energy consumption. In 2012 the company jointly own business with the 

leader of electrical equipment manufacturer of Japan by establishing the joint venture company namely Eneget (Thailand) 

Co.,Ltd in order to be manufacturing source of electrical control equipments for big factory, building and accommodation. 

The company holds 30 percent of authorized capital and currently it is during operation preparation 


	 	 	 	 Moreover the company has accommodated to invest and hold 70 percent shares of Thai Solar Future 

Co.,Ltd, this can lead to the distribution and installation business of solar roof. Currently the company is in the process of 

requisition and planning. 


	 2.2	Accounting policy of Reverse takeover or indirect listing in the Stock Exchange of Thailand.

	 	 From the reverse takeover of SPC on March 28th 2011, the share holders of SPC became the major share holder with 

a ratio of 90 percent and authorized to control the company, this is considered as a reverse takeover in comply with the 

financial reporting standard no.3 (revised 2552) concerning merger and acquisition.


	 	 Regarding to such accounting standards, organizing of the reverse takeover consolidated financial statement under 

the company’s name which is the legal parent company, but in accounting the company is considered as an acquiree 

company since controlling of the former shareholders of SPC, which is subsidiary company. Transferring of the new ordinary 

share that was issued by the company and transferred to the shareholder of SPC in order to buy the whole amount of SPC’s 

shares is considered that presentation of the consolidated financial statement is a continual from the financial statement of 

legal subsidiary company or SPC and the consolidated financial statement preparation abided by the regulation of the 

consolidation of subsidiary company under the control of SPC who is the acquirer of the reverse takeover. 


	 	 Therefore the company began to organize the consolidated financial statement on the date that SPCG applied 

indirect listing in the Stock exchange of Thailand or from March 28th 2011. Such consolidated financial statement was 

prepared as if SPCG is the parent company and former business of the company (steel business) was subsidiary company.


		  Overview of the past overall operations 


	 	 SPC operated the solar power plant business through the subsidiary companies of SPC and SPA which own the solar 

power plant projects, over the past year the company has continuously invested to expand its Solar Power Plant business, and 

by 31st December 2011, it possessed nine Solar power plant facilities under commercial operation including


	 	 1.	 Solar Power Company Limited (Korat 1) operated on 21 April 2010


	 	 2.	 Solar Power Company Limited (Sakon Nakorn 1) operated on 22nd April 2011 


	 	 3.	 Solar Power Company Limited (Nakorn Panom 1) operated on 22nd April 2011
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	 	 4.	 Solar Power Company Limited (Korat 2) operated on 13th September 2011


	 	 5.	 Solar Power Company Limited (Loei 1) operated on 15th September 2011


	 	 6.	 Solar Power Company Limited (Khon Kaen 1 ) operated on 15th February 2012


	 	 7.	 Solar Power Company Limited (Korat 3) operated on 9th March 2012


	 	 8.	 Solar Power Company Limited (Korat 4) operated on 14th May 2012


	 	 9.	 Solar Power Company Limited (Korat 7) operated on 30th May 2012


	 	 Persistent expansion of the solar power plant business has resulted in an increase in profit from Sales and Services 

from 578.5 million baht in the Fiscal Year Ended 31st December 2011 (such revenue calculated from the consolidated financial 

statement of SPC in accordance with the reverse takeover accounting standard) to 1,214.5 million baht in the Year Ended 31st 

December 2012, this is a 109.9 percent increase. There is a significant income increase from possessing five Solar Farm 

facilities composing of Korat1, Sakon Nakorn1, Nakorn Panom1, Korat2, Loei1, Khon Kaen1, Korat3, Korat 4 and Korat7 

when compare with only five solar power plant projects in the same period of year 2011 composing of Korat1, Sakon 

Nakorn1, Nakorn Panom1, Korat2 and Loei1. Moreover, the company also possesses income from the steel business, totaling 

302.7 million Baht in 2012 which was the revenue at year ended on 31st December 2012.


	 	 The gross profit of the company at year ended on 31st December 2011 was 273.0 million Baht and at year ended on 

31st December 2012 was 646.7 million Baht or it can be calculated as 47.2 percent and 53.3 percent of the gross profit 

respectively. Whereas the company’s cost of sales consist of:


	 	 (1)	 Cost of Sales from Solar Power Plant Business: Most of these costs are from depreciation rate in fixed asset in 

the Solar Power Plant with the total amount of 75.5 million Baht and 75.5 million Baht for the Year Ended 31st 

December 2011 and 2012 respectively.


	 	 (2)	 Cost of Sales from Steel Business : Most of these costs are from raw material and installation with the total 

amount of 223.7 million Baht approximately and 266.7 million Baht for the Year Ended 31st December 2011 and 

2012 respectively.


	 	 Regarding to the above information, the solar power plant business is able to built the high rate of gross profit. At 

the present the solar power plant business has the minimum rate of profit for more than 70 percent, this is because the solar 

power plant’s cost of sales is still minimal when compare with profit from the sale of energy especially the revenue from the 

adder with the rate of 8 Baht per unit in comply with government support policy.


	 	 However, the company’s expense was 234.2 million Baht at year ended 31st December 2011 and 498.9 million Baht 

at year ended 31st December 2012 respectively. Whereas most of expenses consist of:


	 	 (1)	 The expenses of sales and services were total amount of 131.5 million Baht and 267.3 million Baht at year 

ended on 31st December 2011 and 2012 respectively. The major expenses concerning employee in the amount of 

95.5 million Baht in 2011 and 102.2 million Baht in 2012.


	 	 (2)	 Cost of financial was total amount of 102.7 million Baht and 299.9 million Baht at year ended on 31st December 

2011 and 2012 respectively.


	 	 (3)	 Corporate income tax was total amount of 32.6 million Baht and 42.9 million Baht at year ended on 31st 

December 2011 and 2012 respectively.


	 	 From the above factors has resulted in an increase in the company’s net profit in the amount of THB 13.9 million 

and THB 166.1 million or it can be calculated as the net profit in the rate of 2.4 percent and 13.7 percent at year ended on 

31st December 2011 and 2012 respectively.


	 	 However, if considering the expenses of sales and services, management remuneration and financial cost, it can be 

seen that the expenses increased in comply with the company’s business expansion. Moreover SPC protected the risk of 

foreign currency volatility by mostly making a contract of FX Forward, although it may cause additional expenses, but it can 

reduce the financial risk. 


	 	 The most of revenue of the company’s consolidated financial statement organizing are from EPC sub contract 

construction that operated to SPC’s subsidiary companies, the revenue from EPC services was considered as the related 

transactions and in accordance with accounting standard. Such transaction will be cut out of the consolidated financial 

statement. However, However, SPC’s corporate income tax would be paid individually regarding to each company financial 
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statement hence, when the company organizes a consolidated financial statement, the revenue from EPC would be omitted 

while the expenses from corporate income tax would be recorded into the company’s consolidated profit and loss statement. 

Currently the company is constructing solar power plant, which might affect the sales revenue. However, when these solar 

power plants commence commercial operation, the company has estimated that the income stream in the long run would be 

worth the investment.


	 	 At year ended on 31st December 2011 and 2012 the company has total assets in the amount of 5,201.2 million Baht 

and 13,021.7 million Baht respectively, which consists of; land building and equipments in the amount of THB 4,070.8 million 

and 11,147.9 million for year ended on 31st December 2011 and 2012 respectively, this can be calculated as 173.8 percent of 

increasing, most of land building and equipments consist of assets from SPC’s solar power plant.


	 	 At year ended on 31st December 2011 and 2012 the company has total liability of 4,056.7 million Baht and 10,463.2 

million Baht respectively. The company has found source of funds for fixed asset investment and to be revolving fund from 

long-term loans of financial institutions in order to speed up the investment of solar power plant, this is resulted in the ratio 

of debt with the shareholders, it was the rate of 3.54 times and 4.09 times for year ended on 31st December 2011 and 2012 

respectively. However if considering the ratio of interest bearing debt with the ratio of shareholders, it can be seen that the 

rate was at 2.6 times in year 2011 and 3.2 times in year 2012.


	 2.3	Analyzing of the overall operations of the company’s group

		  Revenue from sales and services and other revenues


	 	 As a result of SPC enlisting in the stock exchange on 28th March 2011, the Company has organized the consolidated 

Financial Statement since 28th March 2011. Therefore, in the consolidated financial statement Fiscal Year Ended 31st 

December 2012, there were the revenues from two businesses which are the steel business and solar power plant business, 

totaling an income of 1,214.3 million Baht. When compared with the result from 31st December 2011, the company had total 

income of 578.5 million Baht This is 110 percent increasing in income from the revenue recognition of the additional solar 

power plant projects. The ratio of revenue from sales and services of the Steel Business and Solar power plant business in Year 

Ended on 31st December 2011 of each business was 24.0 percent and 63 percent respectively. The increasing revenue from 

the solar power plant business consists of revenue from sales of electricity.


The company’s revenue structure at year ended on 31st December 2010, 2011 and 2012 can be summarized as follows:


		  Financial statement separated by business	 Consolidated 	 Consolidated
			   statement***	 statement**
		  Year Ended	 Year Ended	 Year Ended	 Year Ended	 Year Ended

	 Revenue structure	 31-Dec-2010	 31-Dec.-2011	 31-Dec-2012	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012
		  Value	 %*	 Value	 %*	 Value	 %*	 Value	 %*	 Value	 %*	
		  (Million 		  (Million		  (million		  (Million		  (Million

	 	 ฿)	 	 ฿)	 	 ฿)	 	 ฿)	 	 ฿)	 


1.Solar Power Plant Business	 	 	  	 	 - 

1. Revenue from Sale of Electricity	 SPC was not listed in stock exchange	 275.10	 46.92	 809.70	 63.50

2.Revenue from Services	 through reverse takeover yet	 -	 -	 99.90	 7.80

3. Other revenues	 	 -	 -	 59.30	 4.60

Total revenue from Solar Power Plant Business	 	 	 	 	 	 275.10	 46.90	 968.90	 76.00

(2) Steel Business	 


1. Revenue from Sales 	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 Coated Steel Sheet – No Colour	 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 193.60	 63.20	 175.90	 30.01	 193.60	 15.20


	 Other products	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -	 -


2. Revenue from Installation 	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.30	 127.60	 21.76	 111.10	 8.70


3. Other revenues	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 1.80	 0.60	 7.70	 1.31	 1.80	 0.10

	 Total Revenue from Steel Business	 316.20	 100.00	 332.65	 100.00	 306.50	 100.00	 311.20	 53.10	 306.51	 24.00

	 Total Revenue	 316.20	 100.00	 332.70	 100.00	 306.50	 100	 586.30	 100.00	 1,275.40	 100.00
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		  Cost and gross profit

	 	 In the Year Ended on 31st December 2011 and 2012, the cost of sales increased in both of Solar Power Plant 

Business and Steel Business. The cost of sales and services from both businesses was total 305.5 million baht and 567.6 

million baht respectively which can be calculated as 85.5 percent of increasing when compare with The year ended on 31st 

December 2011. However, the cost changing of sales and sales and installation very in accordance with sales volume and 

changing of the business growth including an effect of volatility from metal prices which is the major raw material of Steel 

Business. Most of the cost of sales from Solar Power Plant Business is depreciation of the operating assets, and the OMM cost 

of the Solar Power Plant but it is in minimal ratio when compare with the cost of sales from Steel business.


	 	 In the year ended 31st December 2011 and 2012, The Company has the rate of gross profit from sales in the total 

amount of 47.2 percent and 53.3 percent respectively. The company equivalent of 12.9 percent and 53.3 percent increase 

respectively when compare with the year ended 31st December 2011. However the increasing of gross profit at year ended 31st 

December 2012, the company‘s revenue is from the adding of 9 solar power plants, this is result in a high rate of gross profit.


	 Transactions	 SPCG	 SSR	 36 Solar Farm Projects

	 (Unit : Million Baht)	 (after deduct the		  (COD : 9 projects)

		   related transaction)	

Revenue from Sales and Services	 1,214.4	 302.7	 809.7


After cost of sales and services	 (567.6)	 (266.7)	 (246.4)


Gross profit 	 647.7	 36.0	 563.3


The ratio of gross profit	 53.3%	 11.9%	 69.6%


Net profit	 166.1	 0.5	 253.7


The ratio of net profit	 13.4%	 0.2%	 31.3%


EBITDA	 589.3	 6.1	 600.0


EBITDA margin	 48.5%	 2.0%	 74.1%

		  Cost of Sales and management and executive’s remuneration 


	 	 In year ended 31st December 2011 and 2012 the expenses of sales and management including the executive’s 

remuneration is total amount of THB 131.5 million and THB 267.3 million respectively. Equivalent to 103.3 percentage 

increase when compare with the year ended 31st December 2011 due to the year ended 31st December 2012, the company 

increased in revenue recognition of sales and management. Most of the costs concerning employees and executive that was 

recruited more to support the expansion and investment of the solar power plant. Moreover there was the cost from 

acquisition of capital for solar power plant development that needed to be immediately record as cost for example; an 

expenses of financial consult, legal consult etc even though the project is still not yet commercial operate. 


		  Net profit (loss)


	 	 For year ended 31st December 2012, the company’s net profit regarding to the consolidated financial statement in 

the total amount of 166.1 million Baht. Equivalent to a 1,086.4 percent increase when compared with year 2011 that the 

company had 14 million Baht of net profit. This is because during year 2012 there were four solar power plant started to 

commercial operate and sale electricity, there were 9 projects in total.


	 	 However, the project that started to sell electricity is the project under the subsidiary company whereas the 

company holds 51-70 percent of the shares; this ratio included an interest of the shareholders who has no controlling power. 

Moreover the projects that is constructing and developing without revenue gain, this is subject to record of expenses at the 

beginning of development as the expenses of the company and its subsidiary, it is value of 137.5 million Baht in 2012. The 

company holds 100 percent shares of the developing project except the project that operated via SPA. Undertaking of all 

amount of the expenses during the period before commencing commercial operation is result in net profit after interest of 

stakeholders who has no controlling power, it is only 39 million baht at the end in 2012 which is better than 2011, the 

company has lost 11.8 million baht.
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	 2.4	Analyzing of the Financial Position of the company’s group

	 	 Asset overview

	 	 In year ended 31st December 2011 and 2012 the company has assets in total is THB 5,201.5 million and THB 13,021.7 

million respectively. Equivalent 150.36 percentage increase when compared with year 2011. An overall asset has increased by 

leaps and bounds due to the company has asset recognition increase from commencing commercial operation of the solar 

power plant, the majority asset that used for the solar power plant business mostly are ; solar cell, power inventor and land .


	 	 Assets quality

		  Account receivable and note receivable: In year ended 31st December 2011 and 2012, the company has Account 

receivable and note receivable in net total is 171.8 million Baht and 584.4 million Baht respectively or equivalent of 240.2 

percentage increases when compared with year 2011. However the significant increasing of Account receivable and note 

receivable due to the company has an increasing in Account receivable from steel business and solar power plant, moreover the 

number of this Account receivable have related business with the company in year 2012 in the total amount of 232 million Baht 

which was advanced payment to the sub contractor of the solar power plant during the year in the total amount of 23 projects 

whereas JPEN Company limited is such sub contractor (please consider the details mentioned under topic “Related 

Transactions) 


		  Net Inventory : In year ended 31st December 2011 and 2012, the company has inventory in the total amount of 

29.5 million Baht and 54.9 million Baht respectively or equivalent of 86.1 percent increase when compared with year 2011, 

mostly are the products from steel business.


	 	 Cost of Investment

	 	 Regarding to the consolidated financial statement at year ended 31st December 2011 and 2012, the company has 

fixed asset; land, building and equipments total net is 4,070.9 million Baht and 11,147.9 million Baht respectively or equivalent 

of 173.8 percent increase when compared with year 2011. The significant increasing of land, building and equipments are from 

the solar power plant business and land with land adjustment. In year 2013 the company still has the cost of investment in fixed 

asset consecutively due to the construction investment in the rest of 36 projects of solar power plant.


	 	 Source of fund

	 	 Total liability: the consolidated financial statement of year ended 31st December 2011 and 2012 , the company’s 

total liability in the amount of 4,056.7 million Baht and 10,463.2 million Baht respectively or equivalent to a 157.9 percent 

increase when compared with year 2011. The company has liability from the solar power plant business significantly increase 

at year ended 31st December 2012, this is because the company is during the investment of solar power plant construction 

whereas the majority liability are account payable of asset; account payable from equipments purchasing and solar power 

plant construction is in the amount of 1,879 million Baht. Moreover as at 31st December 2012, the company has short-term 

loan and long-term loan from financial institutes for solar power plant construction and to be a revolving fund in the total 

amount of 6,967.3 million Baht, at the same time the liability from steel business is in the total amount of 53.2 million Baht 

which is not big amount and mostly are current liability of business.


		  Shareholder equity: the consolidated financial statement of year ended 31st December 2011 and 2012, the 

company has ratio of shareholder in the amount of 1,144.5 million Baht and 2,558.5 million Baht respectively or equivalent to 

123.5 percent increase when compared with year 2011, this is because the increase in shareholder after issuing new ordinary 

share sell to general public on 24th February 2012 in the amount of 60 million shares, 21 baht par value, total funding is THB 

1,260 million and it was THB 1,162.8 million after deduct the related cost. The comapnt has recognition of share premium 

from merger and requisition in the amount of THB 89.0 million which is recorded after reverse takeover of SPC, this has made 

significant change for shareholder. 


		  Appropriateness of capital structure: the consolidated financial statement of year ended 31st December 2011 and 

2012, the ratio of liability towards shareholders is 4.09 times, it increased due to a project finance long-term loan for 

investing in construction and equipments for solar power plant project. After the construction has been done there will be no 

increasing of liability in investment. If the company has turnover as expected, this will affect decreasing of the ratio of 

liability towards shareholders. Moreover the company issued 279,999,581 units of the share warrant, one issue of the share 
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warrant per 1 ordinary share at the par value of 1 Baht , which will be due on 2nd March 2015, after this the company has 

increasing in capital total amount of 280 million Baht (in the even of the share warrant holder buy the new ordinary share in 

all units), this will make increasing in the capital structure from the shareholders.


	 	 In year 2012, the company’s committee has approved in the principle to analyze funding alternative for organizing 

the appropriate financial structure of the company and able to decrease the cost of finance as well as liquidity in management 

by analyzing financial tools for example setting up infrastructure fund, issuing debenture or others funding methods etc. the 

management team of the company is considering and analyzing in details.


	 	 Liquidity

	 	 Cash flow the consolidated financial statement of year ended 31st December 2011 is SPC’s and its subsidiary 

companies consolidated financial statement for comparison with the consolidated financial statement of year ended 31st 

December 2012 regarding to accounting standard concerning reverse takeover. In year 2011 the company’s cash flow 

increased in total amount of THB 226.4 million net and decreased in total amount of THB 239.8 million in year 2012, this is 

because of using the capital in the solar power plant business.


	 2.5	Analyzing of the overall operation and financial position of each business 

	 	 After indirectly listing in the Stock Exchange of Thailand through the company on 28th March 2011, the company 

engaged into two businesses consist of; solar power plant business operated by SPC which is the company’s subsidiary and 

steel business operated by the company. For more understanding in details of each business, the Analysis of overall operation 

the Company’s Financial Position is divided as follows:


	 	 2.5.1	 Solar power plant business


	  			   (1)	 Table of Summary of the Financial Statements of SPC 


	 	 	 	 	 Balance sheet – Solar Power Co.,Ltd


	 	 Audited statement	 Audited statement 
		  for the year ended	 for the year ended
	 Transactions	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012
	 Million Baht	 %	 Million baht	 %

Current asset	 


cash and cash equivalents	 266.36	 17.28	 25.72	 0.59


Accounts Receivable	 58.82	 3.82	 310.80	 7.11


Inventory 	 15.22	 0.98	 25.04	 0.57


Other current assets	 14.41	 0.94	 0.30	 0.01

Total current assets	 354.81	 23.02	 361.86	 8.27

Non-current asset	

Loan to subsidiary company	 -	 -	 12.75	 0.29


Capital in subsidiary company	  1,111.06 	  72.09 	  3,875.80 	  88.60 


Land Building and Equipments	  56.59 	  3.67 	  89.97 	  2.06 


Intangible asset	  0.57 	  0.04 	  0.72 	  0.02 


Other Non-current assets	 	 	 	 


	 Pledged Deposits by Guarantee Obligation and 


	 Restriction	 0.07 	  0.01	  - 	  - 


	 Other Non-Current assets	  18.05 	  1.17 	  33.15 	  0.76 

Total Non-Current Assets 	  1,186.34 	  76.98 	  4,012.38 	  91.73 

Total Assets	  1,541.15 	  100.00 	  4,374.25 	  100.00 
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Current liabilities	 	  - 	 	  - 


Short-term loan from financial institutes	  493.24 	  32.00 	  1,170.51 	  26.76 


Creditor of construction materials	  320.27 	  20.78 	  1,235.02 	  28.23 


Loan from related person	  - 	  - 	  37.50 	  0.86 


	 Current Portion of Long Term Loans 	 1.62 	  0.11 	  3.97 	  0.09 


Current Portion of liabilities under financial 


	 lease agreement 	  1.87 	  0.12 	  1.96 	  0.04 


Other Current liabilities	 	 	 	 


Other Current liabilities	  7.06 	  0.46 	  41.00 	  0.94 

Total Current liabilities	  824.06 	  53.47 	  2,489.96 	  56.92 

Provision for employee benefit	  1.42 	  0.09 	  1.20 	  0.03 


Long-term loan 	  8.15 	  0.53 	  20.99	  0.48 


Liabilities under financial lease Agreement	  3.78 	  0.25 	  1.83 	  0.04 


Ordinary shares in the subsidiary companies, 


	 Pending for buy back	  185.17	  12.01 	  166.91 	  3.81


Other Non-Current Liabilities	  0.29 	  0.02 	  0.29 	  0.01 

Total Non-Current Liabilities	  198.81 	  12.90 	  191.22 	  4.37 

Total Liabilities	  1,022.87 	  66.37 	  2,681.18 	  61.29 

Shareholder’s Equity	 	 	 	 


authorized capital	 	 	 	 


45,000,000 Ordinary shares of 


	 THB 10.00 each 	  450.00 	  29.20 	  1,500.00 	  34.29 


Issued and Paid up capital	 	 	 	 


45,000,000 Ordinary shares of 


	 THB 10.00 each 	  450.00 	  29.20 	  1,500.00 	  34.29 


Earned surplus	  68.28 	  4.43 	  193.06 	  4.41 

Total Shareholder’s Equity	  518.28 	  33.63 	  1,693.06 	  38.71 

Total Liabilities and Shareholder’s Equity	  1,541.15 	  100.00 	  4,374.25 	  100.00 

		  Audited statement	 Audited statement 
		  for the year ended	 for the year ended
	 Transactions	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012
		  (by business)	 (by business)
	 Million Baht	 %	 Million baht	 %
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Income statement of the Company and its Subsidiary Companies





 		  Audited statement for the year ended
	 Transactions	 31-Dec-2011	 31-Dec-2012	 31-Dec-2012

		  (by business)	 (by business)	 (subsidiary companies)

		  Million baht	 %**	 Million baht	 %**	 Million baht	 %**


Reveue	

	 Revenue from Sales and Services	 631.13	 98.97	 1,623.28	 99.30	 -	 -

	 Revenue from electricity sales	 -	 -	 -	 -	 809.68	 95.61

	 Other revenues	 6.58	 1.03	 11.41	 0.70	 37.18	 4.39

	 Total Revenue	 637.72	 100.00	 1,634.69	 100.00	 846.86	 100.00

Cost	 	 	 	 	 	

	 Cost of Sales and Services	 483.87	 75.88	 1,376.46	 84.20	 246.42	 29.10

	 Cost of Management	 41.51	 6.51	 59.83	 3.66	 147.03	 17.36

	 Total Cost	 525.38	 82.39	 1,436.29	 87.86	 393.45	 46.46

Earning before financial cost and 

	 income tax	 112.33	 17.61	 198.40	 12.14	 453.41	 53.54

Financial Cost 	 14.41	 2.26	 33.71	 2.06	 199.30	 23.53

Earning before corporate income tax	 97.92	 15.35	 164.69	 10.07	 254.11	 30.01

Corporate income tax	 30.20	 4.74	 39.91	 2.44	 0.41	 0.05

Net Profit (loss) period	 67.72	 10.62	 124.78	 7.63	 253.71	 29.96

Note * Consisting of the revenue from electricity sale, Revenue from Adder and other revenues.


		  (1.2)	 Analyzing of the Operation Result of the Solar power plant business 


	 	 	 The company has analyzed overall operation of solar power plant business by majority considering SPC’s financial 

statement and its subsidiary companies, this is because the company operates all solar power plants business via SPC.


			   (1.2.1)	 Revenue from Solar power plant business


 	 	 	 	 	 (A)	 Revenue from sales 


	 	 	 	 	 The Revenue from Solar power plant business comes from the business as follows:


	  	 	 	 	 Investment and development of Solar power plant operated by SPC’s subsidiary produces 2 sources 

of income which are; income from electricity sales and income from price increase in adder. Which is recorded as the revenue 

from sales


	 	 	 	 	 Revenue from electricity sales Such income comes from the electricity purchase agreement with the 

Provincial Electricity Authority and also the revenue from price increase in adder in the rate of 8 baht per Kilowatt (KWh) for 

the period of 10 years commencing from the date of commercial operation of Korat 1 commenced commercial operation and 

started to generate and sell electricity to PEA on April 21st 2010. Korat 1 has been a model project for developing the rest of 

projects until its success, the successful projects are; Sakon Nakorn1, Nakorn Panom1, Korat2, Loei1, Khon Kaen1, Korat3, 

Korat4 and Korat7, these projects gradually commenced commercial operation on February 9th 2011, April 22nd 2011, 

September 13th 2011, September 15th 2011, February 15th 2012, March 9th 2012, May 14th 2012 and May 30th 2012 

repectively. In the year ended December 31st 2011 and 2012, SPC has the revenue from electricity sales in the amount of THB 

312.8 million and THB 809.7 million or equivalent to 98.7 percent and 95.0 percent of the total revenue respectively.
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					     Engineering Procurement Construction: (EPC) 


	 	 	 	 	 SPC has begun providing EPC services to SPC’s subsidiaries since 2009 in the establishment of Korat 1 

and gradually gives EPC service to other projects. As a result, in the year ending December 31st 2011 and 2012, SPC’s income 

from EPC were 603.2 million Baht and 1,551.2 million Baht respectively. The increase in income was from the growth of each 

solar energy power plant projects that are gradually being built. However if considering to SPC’s financial statement, income 

from EPC will not be shown as income but deducted from the consolidated financial statement because currently SPC gives 

EPC services only to SPC’s own subsidiaries. 


					     Operation, Maintenance, and Monitoring Services (OMM) SPC provides OMM to its subsidiaries which 

began the operation of OMM services in 2010 for the project of Korat 1 and has arranged OMM services in succession to other 

projects commercially operating afterwards. Consequently, the year-end, 31 December 2011 and 2012, SPC earned incomes 

from OMM services which were THB 27.9 million and THB 69.8 million respectively. Such incomes have grown relating to the 

number of solar power plants which operated commercially 5 projects in the year ending 31 December 2011 and 9 projects in 

the year ending 31 December 2012. However, in case of considering the consolidated financial statement, the revenue of 

OMM services would not appear on the total revenue due to the eliminated list in the consolidated financial statement as SPC 

currently provides OMM services to its whole subsidiaries. 
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					     Revenue from Selling Solar Panels is to sell the solar panels to its subsidiaries in the year ending 31 

December 2012 which had revenue of THB 2.2 million. 


					     Other Revenues Other revenues consisted of interest received, profits from selling a stock investment, 

and other income sources. In the year ending 31 December 2011 and 2012, SPC had other incomes of THB 6.6 million and 

THB 11.4 million or in the proportion of 1.0 percent and 0.7 percent of the total revenue of SPC consecutively. 


The Details of SPC’s Revenue Structure 


		  The Year Ending 	 The Year Ending 	 The Year Ending 

	 Revenue Structure	 31 December 2010	 31 December 2011	 31 December 2012
		  Value	 Percent	 Value	 Percent	 Value	 Percent

		  (Million Baht)		  (Million Baht)		  (Million Baht)


	 	 1 - Solar Power (Korat 1) Co., Ltd.**	 73.1	 85.8	 103.1	 32.5	 106.8	 12.5

	 2 - Solar Power (Sakon Nakhon 1) Co., Ltd.**	 -	 -	 86.1	 27.2	 101.1	 11.9

	 3 - Solar Power (Nakhon Phanom 1) Co., Ltd.**	 -	 -	 63.9	 20.2	 99.8	 11.7

	 4 - Solar Power (Korat 2) Co., Ltd.**	 -	 -	 32.3	 10.2	 107.1	 12.6

	 5 - Solar Power (Loei 1) Co., Ltd.***	 -	 -	 27.4	 8.6	 97.2	 11.4

	 6 - Solar Power (Khon Kaen 1) Co., Ltd.***	 -	 -	 -	 -	 89.4	 10.5

	 7 - Solar Power (Korat 3) Co., Ltd.***	 -	 -	 -	 -	 85.2	 10.0

	 8 - Solar Power (Korat 4) Co., Ltd.***	 -	 -	 -	 -	 63.5	 7.4

	 	 9 - Solar Power (Korat 7) Co., Ltd.***	 -	 -	 -	 -	 59.6	 7.0

	 Total Revenue of the Business of Solar 

	 	 Power Plant Investment and Development	 73.1	 85.8	 312.8	 98.7	 809.7	 95.0

	 	 Sales Revenue of Solar Panels	 9.1	 10.7	 -	 -	 -	 -

	 	 	 Total Sales Revenue	 82.2	 96.5	 312.8	 98.7	 809.7	 95.0

			   Service Revenue	 1.6	 1.9	 -	 -	 -	 -

			   Other Revenues*	 1.4	 1.6	 4.2	 1.3	 43	 5.0

			   Total Revenue	 85.2	 100	 317	 100	 852.7	 100

	 Revenue of the Business of Engineering, 

	 Procurement, and Construction Services 

	 	 (EPC)	 267.9	 -	 603.2	 -	 1,551.2	 -

	 Revenue of the Business of Operation, 

	 Maintenance, and Monitoring Services 

	 	 (OMM) 	 5.9	 -	 27.9	 -	 69.8	 -

Note 	 *	 Other revenues includes Interest Received, Profits from Selling a Stock  Investment, and Other Income Sources. 

 	 	 **	 Percent of Revenue from Sale of Electric Power


		  (1.2.2)	 Costs and Expenses of Sales and Administration 

	 	 	 	 (A)	 Cost of Sales, Cost of Services, and Gross Profits 


	 	 	 	 Cost of Sales and gross profits from sales: The major cost of sales of SPC are the depreciation of assets 

concerning the operation and the cost of Operation, Maintenance, Monitoring services (OMM) of solar power plants. The 

depreciation of solar panels and inverters is considered as the major proportion of cost of sales. SPC initially earned revenues 

from the business of solar power plants since the project of Korat 1, which was the first project of SPC, commercially 

operated. Therefore, in the year ending 31 December 2011 and 2012, SPC had the cost of sales of THB 74.1 million and THB 

166.27 million or 23.72 percent and 20.53 percent of total revenue consecutively. Nevertheless, The cost of sales increased as 

SPC commercially operated the project of Korat 1 in 2010, the project of Sakon Nakhon 1, Nakhon Phanom 1, Korat 2, and 

Loei 1 in 2011, as well as the project of Khon Kaen 1, Korat 3, Korat 4, and Korat 7 in 2012 resulting in recognizing the 

depreciation of 9 SPC’s projects as the cost of sales. Moreover, this included the cost of OMM services which mainly was 

engineering salaries. As a result, SPC had the gross profits from selling the electric power averagely of 76.28 percent and 

79.47 percent successively in the year ending 31 December 2011 and 2012 in order.
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					     (B)	 Cost of Operations 


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total operating costs of SPC were THB 64.2 

million and THB 201.9 million or 20.3 percent and 23.7 percent of total revenue respectively, which was the percent change 

of increase of 214.5 percent in comparison to the year ending 31 December 2011. An increase in operating costs was caused 

by SPC having the more commercial operations of projects. In the year ending 31 December 2010, SPC had only 1 project 

which commercially operated in comparison to the year ending 31 December 2011 that SPC started 5 projects commercially 

operating, that is, Korat 1, Sakon Nakhon 1, Nakhon Phanom 1, Korat 2, and Loei 1. Moreover, the company started more 4 

projects, which were Khon Kaen 1, Korat 3, Korat 4, and Korat 7 in 2012. Therefore, in the year ending 2012, the total 

number of operated projects were 9 projects which the major operating costs were consisted of the expenditure of staff and 

legal advisory fees.


					     (C)	 Cost of Finances


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total cost of finances of SPC were THB 86.1 

million and 232.4 million or 27.2 percent and 27.25 percent of total revenue consecutively which was the percent change of 

increase of 169.9 percent in comparison to the year ending 2011. The increase of such financing cost was divided into the 

interest paid continuously increasing as SPC gradually started taking loans to construct the solar power plants which the cost 

of operations was under conditions of contract between shareholders of SPC, IFC, and EFE and the approximate rate of 

interest paid under terms of payment that SPC had Call Options and Put Options to EFE and IFC for the projects of Korat 1, 

Nakhon Phanom 1, and Sakon Nakhon 1.


			   (1.2.3)	 Net Profit (Loss)


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the net profits (loss) of SPC were THB 16.5 million 

and THB 165.1 million and the net profits (loss) of shareholders of its head office were THB 9.3 million and THB 38.3 million 

in the ratio of 5.3 percent and 19.3 percent in order. Although in the year ending 31 December 2011 the revenue from selling 

electric power increased since SPC commercially operated 5 projects of the solar power plant project, SPC had a THB 21 

million exchange rate loss or in the ratio of 6.7 percent of total revenue and the increase of financing costs of THB 102.3 

million or in the ratio of 32.7 percent of total revenue. In 2012, SPC started 4 more projects causing the increase of revenue 

recognition to be 9 projects and led to the increase of financing costs of THB 232.4 million or in the proportion of 27.2 

percent of total revenue. Nevertheless, SPC reduced the exchange rate fluctuation risks by means of Transacting FX Forward. 

Despite its reduction of exchange rate fluctuation risk , SPC acknowledged the net profits(loss) from the unreal exchange rate 

of an income statement for each period. This caused the mild fluctuation of net profits (loss) of SPC. 


	 	 (1.3)	 Financial Position Analysis of the Solar Power Plant Business


	 	 	 	 The company has conducted the financial position analysis of the solar power plant business through the 

financial statement of SPC and its subsidiaries mainly since the company has operated the entire business of solar power 

plants through SPC. 


	 	 Financial Structure -- Solar Power Company Limited 


	 		  Audit of Financial Statements
			   in the Year Ending
	 List	 31 December 2011		  31 December 2012
		  (Total Financial Statement*)	(Total Financial Statement*)
 	 Million Baht	 Percent**	 Million Baht	 Percent**

Current Assets

Cash and Cash Equivalents	 33.00	 0.67	 297.20	 2.37

Investments in Trading Securities	 263.60	 5.30	 0	 -

Available-for-Sale Securities	 -	 -	 0	 -
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Trade Accounts Receivable	 98.90	 1.99	 169.10	 1.35

Merchandise Inventory	 9.50	 0.19	 25.00	 0.20

Other Current Assets	 	 	 	 -

Advance Payment of Construction Equipments	 -	 -	 	 -

Input Tax waiting Invoice	 -	 -	 	 -

	 Revenue Department Receivable	 106.30	 2.14	 251.60	 2.01

	 Other Current Assets	 12.20	 0.25	 274.20	 2.19

		  Total Current Assets	 523.50	 10.54	 1,017.10	 8.12

Non-Current Assets	 	 	 	  

Loans to Directors	 	 	 	

Loans to its Subsidiaries	 	 	 	

Capital Investment in its Subsidiaries	 	 	 	

Properties Buildings and Equipments	 3,955.60	 79.62	 10,819.70	 86.43

Assets along the way	 206.50	 4.15	 223.60	 1.79

Advance Payments to Contractors and Constructions	 41.50	 0.83	 	 -

Earnest Money in Properties	 15.50	 0.31	 	 -

Intangible Assets 	 0.60	 0.01	 5.00	 0.04

Other Non-Current Assets	 	 	 	 -

Collateralized deposits with usage limits	 168.30	 3.39	 293.30	 2.34

Inverter Warranties with Deferred Debit	 51.50	 1.04	 126.10	 1.01

Withholding Tax	 2.30	 0.05	 	 -

Other Non-Current Assets	 2.90	 0.06	 33.70	 0.27

Total Non-Current Assets 	 4,444.70	 84.46	 11,501.40	 91.88

Total Assets	 4,968.20	 100.00	 12,518.50	 100.00

Current Liabilities	  	  	  	  

Short-Term Loans from Financial Institutions	 493.20	 9.93	 1,170.50	 9.35

Construction and Construction Material Payables	 116.50	 2.34	 181.80	 1.45

Loans from Related Parties	 -	 -	 37.50	 0.30

Accounts Payable of Assets	 621.30	 12.51	 1628.10	 13.00

Portions of Loans due within one year	 231.50	 4.66	 725.60	 5.79

Liabilities under Finance Lease due within 1 year	 1.80	 0.03	 1.90	 0.02

Other Current Liabilities	 	 	 	 -

	 Accrued Corporate Income Tax Payable	 -	 -	 	 -

	 Accrued Expense	 55.90	 1.13	 31.00	 0.25

	 Accrued Interest 	 10.60	 0.21	 1.20	 0.01

	 Other Current Liabilities	 13.20	 0.27	 80.80	 0.65

Total Current Liabilities	 1,544.00	 31.08	 3,858.40	 30.82

Non-Current Liabilities	  	  	  	  - 

Provision for Employee Benefit	 1.40	 0.03	 1.20	  0.01 

Long Term Loans	 2,213.90	 44.56	 6,241.70	  49.86 

Liabilities under Finance Lease	 3.80	 0.08	 1.80	  0.01 

Redemption of Ordinary Shares in its subsidiaries	 86.50	 1.74	 65.30	  0.52 

	 		  Audit of Financial Statements
			   in the Year Ending
	 List	 31 December 2011		  31 December 2012
		  (Total Financial Statement*)	(Total Financial Statement*)
 	 Million Baht	 Percent**	 Million Baht	 Percent**
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Put Options of Ordinary Shares in its subsidiaries	 98.7	 1.99	 101.6	 0.81

Other Non-Current Liabilities	 0.3	 	 0.3	  0.00 

Total Non-Current Liabilities	 2,404.60	 48.40	 6,411.90	 51.22

Total Liabilities	 3,948.60	 79.48	 10,270.30	 82.04

Shareholders’ Equity	  	  	  	  - 

Registered Capital	  	  	  	  - 

45,000,000 Ordinary Shares, at the par value 

	 of THB 10 per share 	 450	 9.06	  	  - 

Issued and Paid-Up Capital	  	  	  	  - 

45,000,000 Ordinary Shares, at the par value 

	 of THB 10 per share	 450	 9.06	 1500	  11.98 

Less Accounts Receivable for Stocks

	 	 	 -	 -	  	  - 

UnRealized Gain in Available-for-Sale Securities	 -	 -	  	  - 

Unrealized Gain in Available-for-Sale Securities 

	 - Subsidiaries	 -	 -	  	  - 

Other Elements of Shareholders’ Equity	 (8.6)	 (0.17)	  	  - 

Accumulated Proftis	 (9.4)	 (0.20)	 24.3	  0.19 

Total Shareholders’ Equity of Headquarter	 432	 8.69	 1,524.30	 12.18

	 Actuarial Gain and Loss in Subsidiaries	 587.6	 11.83	 723.90	 5.78

Total Shareholders’ Equity	 1,019.60	 20.5	 2,248.20	 17.96

Total Liabilities and Shareholders’ Equity	 4,968.20	 100	 12,518.50	 100.00

					     (A) Asset Overview 


	 	 	 	 	 The total assets of solar power plant business are mainly invested in the fixed assets , most of which 

are the assets of solar power plants, such as, solar panels, inverters, and properties. In the year ending 31 December 2011 and 

2012, SPC had the total assets worth THB 4,968.2 million and THB 12,518.5 million consecutively or the percent of increase of 

151.9 percent in comparison to year 2011. The causes of change in total assets were to invest in its subsidiaries in order to 

mostly develop 29 projects which gradually started the constructions of solar power plants. In 2012, 4 more projects were 

completely constructed and were able to operate commercially. The remaining projects are expected to be completed by 2013.


	 	 			   (B) Current Assets


	 	 	 	 	 Accounts Receivable In the year ending 31 December 2011 and 2012, The total accounts 

receivable of SPC were THB 98.9 million and THB 169.1 million successively or the percent of change increasing over 70.9 

percent compared to year 2011. However, the total accounts receivable was the Provincial Electricity Authority (PEA) which 

increased from the commercial operations of SPC’s solar power plants. In the year ending 31 December 2010, SPC started its 

commercial operation, that is, Korat 1 and in the year ending 31 December 2011, SPC was able to operate 4 more projects, 

totaling 9 projects, which led to bill the electric power from PEA increasingly. Considering the debt collection capabilities of 

the company in the year ending 31 December 2011 and 2012 shows that the debt collection period was averagely 112 days 

and 75 days respectively. 


	 		  Audit of Financial Statements
			   in the Year Ending
	 List	 31 December 2011		  31 December 2012
		  (Total Financial Statement*)	(Total Financial Statement*)
 	 Million Baht	 Percent**	 Million Baht	 Percent**
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	 	 			   (C) Other Current Assets


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, SPC had the total of other current assets of THB 

118.5 million and THB 525.8 million in order or the percent of change increasing of 343.7 percent in comparison to year 

2011. The major other current assets were Revenue Department receivable that was a Value Added Tax (VAT on purchases) of 

the solar power plant constructions and it would decrease gradually by income tax deduction for VAT on electrical sales. 

Additionally, the input tax awaiting tax invoice is a list waiting for tax invoice when the company has received the tax invoice 

deducted to be the input tax. 


	 	 	 	 	 (D) Non-Current Assets


	 	 	 	 	 Non-current assets refer to properties, buildings, and equipment-net, including the assets 

relating to the solar power plants which are comprised of the construction in progress, solar panels, inverters, and properties. 

In the year ending 31 December 2011 and 2012, SPC had properties, buildings, and equipment-net worth THB 3,955.6 

million and THB 10,819.70 million or the percent of change increasing of over 173.5 percent in comparison to year 2011 and 

had the assets under construction of THB 206.5 million and THB 223.6 million in year 2011 and 2012 in order.


	 	 	 	 	 Properties, Buildings, and Equipment-Net Separated for Each Projects In the Year Ending 31 

December 2011 and 2012 summarized as follows: 


	 Year	 SPC	 Korat 1	 Sakon 	 Nakhon	 Korat 2	 Loei 1	 Khon Kaen	 Korat 3	 Korat 4	 Korat 7	 Total

				    Nakhon 1	Phanom 1			   1


	 2010	 41.6	 688.6	 548.6	 486.7	 31	 -	 -	 -	 	 -	 1,796.50

	 2011	 56.6	 666.1	 546.9	 574.1	 590.9	 572.4	 67.3	 473.2	 143.7	 101.7	 3,792.90

	 2012	 89.9	 642.3	 527.1	 555	 571.5	 553	 594.6	 573.1	 610.9	 557.4	 5,274.80

	 	 	 	 	 (E)	 Other Non-Current Assets


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, other non-current assets were worth THB 225 million 

and THB 693.7 million consecutively or the percent of change increasing over 208.3 percent compared to 2011. 


	 	 	 	 	 The collateralized deposits with usage limits were used as current and saving deposits with payment 

terms and conditions as well as the withdrawal process for specific objectives under the Cash Management Agreement made 

with the payable of financial institutions. As a result, in the year ending 31 December 2011 and 2012 the company had those 

deposits of THB 168.3 million and THB 293.3 million successively or equaled to the percent of change increasing of over 74.3 

percent in comparison to year 2011 which is subject to conditions of commercial banks.


	 	 	 	 	 (F)	 Sources of Capital -- Debt


	 	 	 	 		  Total Debt


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total debt of SPC’s solar power plant 

business was THB 3,948.6 million and THB 10,270.3 million severally or equaled to the percent of change increasing of 160.1 

percent compared to year 2011 changing in accordance with the development of solar power plants. 


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the amount of accounts payable was THB 621.3 

million and THB 1,628.1 million or was equivalent to the percent of change increasing of over 162 percent compared to year 

2011 changed to the development of solar power plants. 


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the long-term loans from financial institutions 

were THB 2,445.4 million and THB 6,967.3 million in order or equaled to the percent of change increasing of 184.9 percent in 

comparison to year 2011. The increase in the amount of long-term loans from the financial institutions was caused from the 

loan drawdown gradually for investing in the constructions of the solar power plant projects of SPC and being the working 

capital of its business. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company had 5 projects of outstanding debt from 

the long-term loans, which were Korat 1, Sakon Nakhon 1, Nakhon Phanom 1, Korat 2, and Loei 1. Besides, there were 4 

more projects, which were Khon Kaen 1, Korat 3, Korat 4, and Korat 7 respectively.
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	 	 	 	 	 	 Accounts Payable


	 	 	 	 	 	 The accounts payable was money the company owed the cost of construction equipments for the 

solar power plants. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the amount of accounts payable was THB 621.3 million 

and THB 1,628.1 million successively or equaled to the percent of change increasing of over 162 percent compared to year 

2011. The amount of accounts payable increased as SPC ordered the construction equipments for the solar power plants 

which were mainly solar panels. The accounts payable of solar panels was at the rate of 90 percent of total accounts payable. 


	 	 	 	 	 	 Loans from Financial Institutions


	 Summary of Loans from Financial Institutions 	 	 	 	 Unit: Million Baht


	 31 December 2010	 31 December 2011	 31 December 2012


Short-Term Loans from Financial Institutions	 -	 493.20	 1,170.50

Long-Term Loans from Financial Institutions	 408.80	 2,477.60	 6,967.30

Less Portions of loans due within one year	 (460)	 (231.40)	 (725.60)

Front end fees with a deferred payment 	 (6.70)	 (32.30)	 0

Long-Term Loans from Financial Institutions - Net 	 356.10	 2,213.90	 6,241.70

	 	 	 


	 	 In the year ending 31 December 2011, SPC and its subsidiaries took out short-term loans from financial institutions in 

the total amount of THB 493.2 million. This lending was in form of a 6 month promissory note in order to be a working capital 

for the business operations and to be investment funds in the projects of Khon Kaen 1, Korat 3, Korat 4, and Korat 7 as well as 

in 2012 to be capital for the under construction projects.


	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the amount of long-term loans from financial institutions was THB 

2,213.9 and THB 6,241.7 million successively or was the percent of change increasing of 181.9 percent compared to year 2011.


	 	 On 31 December 2012, the company had the long-term loan amount with the bank giving a line of credit. Most of its 

loans were spent on the construction of solar power plants. However, the details of loan amount and outstanding debt were 

summarized as follows: 


	 No.	 Company Names	 Loan Agreement	 Production	 Each Bank in 


				    Capacity	 Lending Proportions (%)


	 Loan Amount	 Date	 Megawatts	KBANK	 BAY	Thanachart	ICBC	 IFC	 CTF	 Total


	 1	 Solar Power (Korat 1) 
	 	 Co., Ltd.	 420,000,000	 19 Nove 09 	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00
	 2	 Solar Power 
	 	 (Sakon Nakhon 1) Co., Ltd.	 441,000,000	 18 Oct 10	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00
	 3	 Solar Power 
	 	 (Nakhon Phanom 1) 
	 	 Co., Ltd.	 441,000,000	 18 Oct 10	 6.12	 100.00	 	 	 	 	 	 100.00
	 4	 Solar Power (Korat 2) 
	 	 Co., Ltd.	 441,000,000	 25 July 11	 6.12	 23.54	 17.67	 17.67	 	 27.32	 13.80	 100.00
	 5	 Solar Power (Loei 1) 
	 	 Co., Ltd.	 441,000,000	 25 July 11	 6.12	 23.54	 17.67	 17.67	 	 27.32	 13.80	 100.00
	 6	 Solar Power (Khon Kaen 1) 
	 	 Co., Ltd.	 455,000,000	 14 Nov 11	 6.12	 40.00	 30.00	 30.00	 	 	 	 100.00
	 7	 Solar Power (Korat 3) 
	 	 Co., Ltd.	 512,000,000	 3 Feb 12	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00
	 8	 Solar Power (Korat 4) 
	 	 Co., Ltd.	 517,500,000	 3 Feb 12	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00
	 9	 Solar Power (Korat 7) 
	 	 Co., Ltd.	 487,500,000	 3 Feb 12	 6.12	 30.00	 45.00	 	 25.00	 	 	 100.00

Note		 *	 KBANK is Kasikornbank Public Company Limited, IFC is an International Financial Corporation, CTF is Clean Technology Fund administered by World 
Bank which will fund projects in preserving the environment and climate, BAY is Bank of Ayudhya Public Company Limited, Thanachart is 
Thanachart Bank Public Company Limited ( formerly known as Siam City Bank Company Limited), ICBC is ICBC (Thai) Public Company Limited.
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	 	 	 			   (G) Commitments and Contingent Liabilities


	 	 	 	 	 	 On 31 December 2011, SPC had a commitment with a financial institution for the issuance of a 

letter of guarantee in the amount of THB 0.1 million and a guarantee obligation of the solar power plant constructions until 

the projects completed in the amount of THB 1,031.6 million, including the commitments toward other agreements, such as, 

a construction contract, an advisory agreement, a landfill agreement, a lease agreement for office space, a sale and purchase 

agreement for land, an interior design services agreement etc., totaling THB 149.8 million. Furthermore, SPC had the 

commitments whose subsidiaries had to pay for management fee, put and call options, and put option recorded in the 

financial statement of SPC 


						      (H) Sources of Funds -- Shareholders’ Equity


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the shareholders’ equity (only those of the 

majority shareholders) of SPC was THB 432 million and THB 1,524.3 million consecutively or equaled to the percent of change 

increasing of 252.8 percent compared to 2011. The increase of shareholders’ equity was from the increase of SPC’s 

shareholders from a paid-up capital of THB 450 million to THB 1,050 million at the beginning of year 2012 after SPCG that is 

a parent company raising money from the Stock Exchange on 24 February 2012.


	 	 	 	 	 	 Appropriateness of Capital Structure


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, SPC had the ratio between total liabilities and 

shareholders’ equity of 3.8:4.6 respectively which tend to increase continuously. A major cause of this in such period was that 

SPC took out the loans from the financial institutions for investing in the constructions and purchasing major equipments for 

the solar power plant projects, plus the increase of accounts payable that mostly was the accounts payable of equipments for 

the solar power plants of SPC. Although SPC increased the capital at that time, the proportion of liabilities was more than this 

capital increase resulting in the ratio of liabilities to shareholders’ equity increasing in order and after the projects operating 

commercially, such ratio would decrease successively.


	 	 	 	 	 	  In case of considering only the Interest-Bearing Debt of SPC, in the year ending 31 December 

2011 and 2012 the ratio of interest-bearing debt to shareholders’ equity was 2.8:3.6 in order. Moreover, the cause of 

increase in that ratio in the year ending 31 December 2011 and 2012 was that SPC had the increase of long-term loans and 

short-term loans in order to invest in the constructions and purchase the major equipments for the solar power plants as well 

as to be a working capital for the business.


	 	 	 	 	 	 (I) Liquidity Ratios


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company’s liquidity ratios were 0.3 and 0.2 

respectively. The ratios was low due to the under constructions of solar power plant projects which led to a high level of 

accounts payable. Most of accounts payable were the payable of solar power plant equipments, for example, solar panels and 

inverters etc. 


	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the interest coverage ratios were 1.7 and 1.8 

consecutively. However, at that time SPC invested in the constructions of solar power plants and would recognize revenue 

after their commercial operations which caused the cash flow from that period operations low. When the projects were 

started the commercial operations, there would have enough cash to pay off the interest as the projects had a high gross 

profit margin and high cash flow.


		  2.1.1 	 Steel Industry 


	 	 	 	 (1)	 Performance Analysis of Steel Industry 


	 	 	 	 	 	 The company analyzed the performance of steel industry through the separate financial statement 

mainly as the company has run the steel business on its own. 
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	 	 	 	 	 In order to analyze the performance of steel industry for the year (Separate Financial Statement) 

in the year ending 31 December 2011 and 2012 are as follows:


			  Audited Financial Statements in the Year Ending
		  31 Dec 10	 31 Dec 11	 31 Dec 12
	 Steel Industry	 (Separate Financial	 (Separate Financial	 (Separate Financial
		  Statement)	 Statement)	 Statement)
	 Million 	 Percent	 Million	 Percent	 Million	 Percent
	 ฿	 	 ฿	 	 ฿

Revenue	
Sales Revenue	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 191.60	 62.53
Revenue from Sale and Installation 	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.28
	 Others	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 3.70	 1.19
Total Revenue	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 306.40	 100.00
Expenses	 	 	 	 	 	
Cost of Sales 	 123.20	 38.90	 156.00	 46.90	 173.70	 56.69
Cost of Sales with Installation Services	 132.00	 41.80	 120.60	 36.20	 93.10	 30.38
Selling Expenses 	 9.60	 3.00	 8.60	 2.60	 6.90	 2.26
Administrative Expenses	 26.80	 8.50	 26.90	 8.10	 25.10	 8.20
Executive Compensation 	 10.70	 3.40	 16.30	 4.90	 5.70	 1.84
	 Total Expenditure	 302.30	 95.60	 328.40	 98.70	 304.50	 99.37
Profit before Expenses and 
	 Corporate Income Tax	 13.90	 4.40	 4.20	 1.30	 1.90	 0.63
Financial Expenses	 1.40	 0.40	 0.70	 0.20	 0.40	 0.13
Profit before Income Tax Expenses 	 12.50	 4.00	 3.50	 1.10	 1.50	 0.50
Corporate Income Tax	 3.60	 1.20	 1.70	 0.50	 1.01	 0.33
Net Profit (Loss)
For a Period	 8.90	 2.80	 1.80	 0.60	 0.50	 0.17

	 Note	 *	 A percentage of total revenue


	 	 		  (1.1)	 Sales Revenue


	 	 	 	 The main revenues of steel industry are consisted of sales revenue and revenue from selling and installation 

with the details as follows: 


	 	 	 	 	 (A)	 Sales Revenue is derived from selling color coated and non-color wave steel sheets and high 

strength steel purlins. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company earned THB 175.9 million and THB 

191.5 million respectively or equaled to the percent of change increasing of 8.8 percent compared to the year ending 31 

December 2011. 


	 	 	 	 	 (B)	 Revenue from Sale with Installation Services includes revenue from selling non-color and 

color coated wave steel sheets and high strength steel purlins with the installation services for other projects. In the year 

ending 31 December 2011 and 2012, the company’s revenues from sales and installation were THB 148.4 million and THB 

111.1 million successively or equaled to the percent of change decreasing of 25.1 in comparison to the year ending 31 

December 2011.
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	 The Details of Revenue Structure of Company 


			   Separate Financial Statement
		  In the Year Ending	 In the Year Ending	 In the Year Ending
	 Revenue Structure	 31 Dec 10	 31 Dec 11	 31 Dec 12
	 Value	 Percent*	 Value	 Percent*	 Value	 Percent*
	 (Million		  (Million		  (Million
	 ฿)	 	  ฿)	 	  ฿)	

Steel Industry	 	 	 	 	 	
1.	Sales Revenue	 145.10	 45.90	 175.90	 52.90	 191.60	 62.50
	 - non-color wave steel sheet	 96.20	 30.40	 175.90	 52.90	 191.60	 62.50
	 - Other Products**	 48.90	 15.50	 -	 -	 -	 -
2.	Revenue from Sales with 
	 Installation Services	 166.30	 52.60	 148.50	 44.60	 111.10	 36.30
3.	Other Revenues***	 4.80	 1.50	 8.20	 2.50	 3.70	 1.20
	 Total Revenue of Steel Industry	 316.20	 100.00	 332.60	 100.00	 306.40	 100.00

	 Note 	 *	 A percentage of total revenue

	 	 **	 Other products include roofing structure metal sheets, translucent roofs, high strength purlins and other equipments such as knots, screws etc.

	 	 ***	 Other revenues are consisted of interest received, profits from sale of assets, transportation revenues, and revenues from selling scrap metal.


	 			   (1.2)	 Costs and Expenses of Sales and Administration


	 	 	 	 	 (A)	 Cost of Sales and Gross Profit


	 	 	 	 	 The significant company costs are divided into 2 parts as follows:


	 	 	 	 	 Cost of Sales and Gross Profits from Sales Most of cost of sales are the cost of old rolled steel 

sheets ordered from BlueScope Steel (Thailand) Limited. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total costs of 

sales of the company were THB 156 million and THB 173.6 million respectively or equaled to the percent of change decreasing 

of 11.28 in comparison to the year ending 31 December 2011 due to the recognition of the increase cost of sales according to 

the increase of sales volume.


	 	 	 	 	 Consequently, in the year ending 31 December 2011 and 2012 the company’s gross profit margin 

from sales was 11.3 percent and 9.3 percent which dropped owing to the price competition in markets causing the decline in 

the gross profit margin.


	 	 	 	 	 Cost of Sales with Installation Services and Gross Profit from Sales with Installation Services The 

costs of sales with installation services generally are the cost of cold rolled steel sheets ordered from BlueScope Steel 

(Thailand) Limited, labor cost, and operating expenses till the projects completed. In the year ending 31 December 2011 and 

2012, the total costs of sales with installation services were THB 120.6 million and THB 93.1 million severally or the percent of 

change decreasing of 22.8 percent as customers prefer to purchase finished goods to install themselves, plus the high price 

competition.


	 	 	 	 	 Hence, in the year ending 31 December 2011 and 2012 the company had the gross profit margin 

from sales with installation services of approximate 18.7 percent and 16.2 percent in order. The gross profit margin decreased 

because of the decline of receiving the sales projects with installation services. 


	 	 	 	 	 (B)	 Selling Expenses, Administrative Expenses, and Executive Compensation


	 	 	 	 	 Selling Expenses mostly include salaries and other expenses relating to staff. In the year ending 31 

December 2011 and 2012, the company had the total of selling expenses of THB 8.6 million and THB 6.9 million consecutively 

or in the proportion of 2.6 percent and 2.2 percent of total revenue respectively. 


	 	 	 	 	 Administrative Expenses are generally comprised of salaries and other expenses concerning staff, 

depreciation and amortization of intangible assets, and doubtful accounts. In the year ending 31 December 2011 and 2012, 

the company had the total of administrative expenses of THB 26.9 million and THB 25.1 million severally, in the proportion of 

8.1 percent and 8.2 percent of total revenue successively. 
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	 	 	 	 	 Executive Compensation In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total of executive 

compensations of the company were THB 16.3 million and THB 5.65 million in order in the proportion of 4.9 percent and 1.8 

percent of total revenue consecutively or equaled to the percent of change decreasing of 65.3 percent compared to year 2011 

due to a spin-off steel business in order to control easily. Therefore, the expenses were quite low. 


	 	 		  (1.3)	 Net Profit


	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company had the total of net profit of THB 1.8 million 

and THB 0.5 million or equaled to the net profit margin of 0.6 percent and 0.1 percent respectively which were the percent of change 

decreasing of 72.2 percent in comparison to year 2011. Nevertheless, the net profit margin declined considerably due to the intense 

price competition resulting in the decrease of net profit margin which led to the decline of net profit. 


			   (2)	 Financial Statement Analysis of Steel Industry

	 	 	 	 The company analyzed the financial status of steel industry through separate financial statement of Steel 

and Solar Roof Company Limited. 


			   Financial Structure -- Steel and Solar Roof Company Limited 


			   Audited Financial Statements 
			   in the Year Ending
	 List		  31 Dec 11	 31 Dec 12

			   (Separate Financial	 (Separate Financial 

			   Statement)	 Statement)
	 	 	 Million ฿	 Percent*	 Million ฿ 	 Percent*

Assets :Current Assets	 	 	 	
Cash and Cash Equivalents	 11.41	 15.73	 6.69	 6.49
Accounts Receivable and Other Receivables 	 12.35	 17.03	 43.02	 41.72
Merchandise Inventory	 21.00	 28.96	 24.54	 23.80
Other Current Assets	 12.15	 16.75	 19.17	 18.59
Total Current Assets 	 56.91	 78.47	 93.42	 90.59
Non-Current Assets	 	 	 	
Properties, Buildings, and Equipments	 15.37	 21.19	 9.58	 9.29
Intangible Assets 	 0.24	 0.34	 0.12	 0.12
Total Non-Current Assets	 15.62	 21.53	 9.70	 9.41
Total Assets	 72.52	 100.00	 103.12	 100.00
Liabilities and Shareholders’ Equity: Current Liabilities	 	 	 	
Accounts Payable and Other Payables	 57.55	 79.35	 61.64	 59.77
Liabilities under Finance Lease 	 1.23	 1.70	 0.67	 0.65
Due within One Year	 	 -	 -	 -
Other Current Liabilities	 1.52	 2.10	 8.20	 7.95
Total Current Liabilities	 60.30	 83.15	 70.51	 68.38
Non-Current Liabilities	 	 	 	
Liabilities under Finance Lease 	 3.33	 4.59	 1.75	 1.70
Employee Benefit Obligations	 0.03	 0.04	 1.48	 1.44
Total Non-Current Liabilities	 3.36	 4.63	 3.23	 3.13
Total Liabilities	 63.66	 87.78	 73.74	 71.51
Shareholders’ Equity	 	 	 	
Capital Stock	 10.00	 13.79	 30.00	 29.09
Accumulated Profit (Loss)	  ( 1.14)	  1.55	  ( 0.62)	  (0.60)
Total Shareholders’ Equity	 8.86	 12.22	 29.38	 28.49
Total Liabilities and Shareholders’ Equity	 72.52	 100.00	 103.12	 100.00

	 Note	 *	 A percentage of total assets
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	 				    (A)	 Overall Assets

	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company had the total assets of THB 72.5 million 
and THB 103.1 million respectively or equaled to the percent of change increasing of 42.2 percent compared to year 2011. 

	 	 	 	 	 The causes of change in the total assets stemmed from the increase of current assets from the 
accounts receivable in the year ending 31 December 2011 and 2012 which equaled to THB 12.3 million and THB 60.7 million 
consecutively or the percent of change increasing of 393.5 percent in comparison to 2011. In addition, in the year ending 31 
December 2011 and 2012 the inventories were THB 21 million and THB 24.5 million successively which were likely to increase 
or equaled to the percent of change increasing 16.7 percent in comparison to 2011.

	 	 	 		  (B)	 Current Assets

	 	 	 	 	 Accounts Receivable and Notes Received In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total 
of accounts receivable and notes received-net of the company were THB 12.3 million and THB 43 million consecutively or the 
percent of change increasing 249.6 compared to 2011.

Accounts Receivable in terms of the Maturity of Outstanding Debt of the Company in the year ending 31 December 2011 
and 2012 are summarized as follows: 


	 Accounts Receivable		  31 Dec 11	 31 Dec 12

	 and Notes Receives		  Thousand Baht	 Thousand Baht


Post Date Cheques	 2,173.50	 9,682.04
Cheques Returned	 -	 209.46
Accounts Receivable	 10,178.69	 33,129.90
Not Yet Due	 7,010.84	 15,704.05
1-30 Days Overdue	 2,126.05	 11,779.07
31-60 Days Overdue	 932.67	 2,062.51
61-120 Days Overdue	 109.12	 2,900.36
120-180 Days Overdue	 -	 54.19
180+ Days Overdue	 -	 629.73
Total Accounts Receivable and Notes Received	 12,352.19	 43,021.40
Allowance for Doubtful Accounts	 -	 -
Net Value of Receivable	 12,352.19	 43,021.40
Average Collection Period (Days)	 65	 40
	 Note	 *	 Base adjusting for a year for comparison


	 	 	 	 	 The company has a policy to give credits to its debtors from selling products for approximately 30-
45 days and a policy to collect repayment from the debtors selling the projects with installation services instantly because the 
sales with installation services would normally allow for a delay on collection, which in the past the company allowed for a 
delay of 45-60 days on collection from the debtors selling with installation services. However, when considering its ability to 
collect its debts shows that in the year ending 31 December 2011 and 2012 the company had the average debt collection 
period ratio of 65 days and 40 days consecutively due to transferring its business to its subsidiaries to manage since the 
fourth quarter of 2011 onwards. 

	 	 	 	 	 The company remains the credit policy of 45-60 days in accordance with the credit terms granted 
by accounts payable (raw materials) in order to maintain liquidity in the company significantly. 

	 	 	 	 	 Inventory-Net The major inventories are steel raw materials and finished goods. In the year ending 
31 December 2011 and 2012, the company had the inventory-net of THB 21 million and THB 24.5 million severally or equaled 
to the percent of change increasing of 16.7 percent in comparison to year 2011.

	 	 	 	 	 (C)	 Non-Current Assets

	 	 	 	 	 Properties, Buildings, and Equipment-Net mainly are properties and factory buildings. In the year 
ending 31 December 2011 and 2012, the total of its properties, buildings, and equipment-net were THB 15.3 million and THB 
9.5 million respectively or the percent of change decreasing of 37.9 percent compared to 2011 which declined from the 
gradual deduction of depreciation in each year.

	 	 	 	 	 Intangible Assets-Net are an asset in form of computer programs. In the year ending 31 December 
2011 and 2012, the company had the total of intangible assets-net of THB 0.24 million and THB 0.11 million successively or 
the percent of change decreasing 54.1 percent in comparison to year 2011. However, the intangible assets-net dropped at 
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that time stemming from the gradual reduction of amortization in each year.

	 	 	 	 	 Retention-Net is to guarantee the project’s results for its customers of the sale projects with 
installation services. The average duration is not over 2 years since the delivery date to customers by subtracting the 
retention of approximately 5 percent of the project value. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the total of its net 
retentions were THB 0 million and THB 0.9 million respectively or the percent of change increasing of 100 percent compared 
to year 2011.

	 	 	 		  (D)	 Sources of Funds -- Liabilities 

	 	 	 			   Total Liabilities

	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company had the total liabilities of steel 
industry of THB 63.6 million and THB 73.7 million severally or the percent of change increasing of 15.8 percent in comparison 
to year 2011. The reasons of change stemmed from the change of current liabilities in the year ending 31 December 2011 and 
2012. Such change of current liabilities generally arose from the factors of change as follows:

	 	 	 	 	 	 The accounts payable In the year ending 31 December 2011 and 2012 the number of accounts 
payable were THB 57.5 million and THB 61.64 million consecutively or equaled to 7.2 percent increase in comparison to year 
2011 due to the purchase more goods.

	 	 	 	 	 	 Called for higher payment than the value of completed projects which is the revenues to receive 
in advance from sales with installation services. In the year ending 31 December 2011 and 2012, the company had the higher 
payment of collections than the value of completed jobs of THB 3.8 million and THB 2.1 million respectively or the percent of 
change decreasing of 44.7 compared to year 2011. 

	 	 	 	 	 	 Such change stemmed from the company having conditions of collection in advance before the 
operation of sales with installation services. Nevertheless, the total of higher advance revenue would gradually decrease when 
the company delivered the completed jobs to customers. In the year 31 December 2012, the company had the higher advance 
revenue than the value of completed jobs rising from the company receive the sales services with installation services which 
the value of projects according to the agreements was THB 43.95 million.

	 	 	 	 	 	 Obligations and Contingent Liabilities 

	 	 	 	 	 	 In the year 31 December 2011 and 2012, the company had no obligations to the banks from 
using a letter of credit. 

	 	 	 	 	 	 However, the operations in steel industry has the obligations towards product warranties and 
installation services for customers that are particularly from BlueScope Steel (Thailand) Limited under terms and conditions of 
liability for damage caused by a defective product which doesn’t cover damage or defects caused by or resulting from 
external causes. The products are warranted for approximately 5-30 years warranty period depending on the type of 
products. 

	 	 	 	 	 	 Notwithstanding, the company’s administration believes that the company has no liabilities which 
may cause significantly from such warranty as those companies’ distributors have the liability under the same warranty terms and 
conditions with 5-30 year warranty which the company is able to claim for damage from the distributors during the warranty 
period. Therefore, the company does not recognized any expenses and liabilities which may be caused by such warranty.

	 	 	 	 	 (E)	 Sources of Funds -- Shareholders’ Equity

	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the amount of its shareholders’ equity was 
THB 8.8 million and THB 29.3 million successively or equaled to the percent of change increasing of 232.9 percent in 
comparison with year 2011.

	 	 	 	 	 	 The change of shareholders’ equity mainly rose from the capital increase. In the year ending 31 
December 2011 and 2012, the company had a registered capital of THB 10 million and THB 30 million in order. In the year ended 
31 December 2011 and 2012, the company had net loss of THB 1.1 million and profit of THB 0.5 million consecutively (SSR only) 


	 	 	 	 	 	 Appropriateness of Capital Structure

	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the debt to equity ratio (D:E) was 7.2 and 
2.51 severally which was likely to decline continuously owing to the capital increase of the company of THB 20 million led to 
have the enough working capital for the better business operation. 


	 	 	 	 	 	 In case considering only the interest bearing debt of steel industry, in the year ending 31 
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December 2011 and 2012 the debt to equity ratio was 0.0 and 0.0 respectively as the company had no financial amount with 
commercial banks.

	 	 	 	 	 (F)	 Liquidity Ratio 

	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2011 and 2012, the liquidity ratios of the company were 0.9 
and 1.2. The company’s liquidity was better by means of increasing a registered capital. However, the inventories of year 
2011 and 2012 were THB 21 million and THB 24.5 million consecutively or 16.6 percent increase compared to year 2011 due 
to the business expansion.

	 	 	 	 	 	 In the year ending 31 December 2010, 2011, and 2011, a corporate group and its subsidiaries 
provided auditor’s remuneration summarized as follows: 


Unit: Baht


	 Period	 A Corporate Group	 Auditor	 Auditor 

				    Remuneration	 Total


In the year ending	 Steel Intertech Public	 S.K. Accountant Services	 600,000	 600,000

31 December 2010	 Company Limited	 Company Limited 	 

	 	 Solar Power Company Limited	 S.K. accountant Services 	 790,000	 790,000

	 	 and 34 Subsidiaries	 Company Limited	
	 	 Total Auditor Remuneration		  1,390,000	 1,390,000
In the year ending	 SPCG Public Company Limited 	 S.K. accountant Services	 901,000	 901,000

31 December 2011	 and 2 Subsidiaries*	 Company Limited	 

	 	 Solar Power Company Limited and	 S.K. accountant Services 	 1,393,800	 1,393,800

	 	 34 Subsidiaries	 Company Limited
	 	 Total Auditor Remuneration		  2,294,800	 2,294,800
In the Year Ending	 SPCG Public Company 	 Pricewaterhouse Coopers	 1,690,002	 1,690,002

31 December 2012	 Limited and 2 Subsidiaries*	 ABAS Limited	 

	 	 Solar Power Company Limited and 	 Pricewaterhouse Coopers	 7,386,000	 7,386,000

	 	 34 Subsidiaries	 ABAS Limited
	 	 Total Auditor Remuneration		  9,076,002	 9,076,002

	 Note	 *	 2 subsidiaries are Solar Power Engineering Company Limited and Steel and Solar Roof Company Limited. 


3	 FACTORS THAT MAY INFLUENCE THE COMPANY’S FUTURE OPERATING PERFORMANCE OR 
FINANCIAL STATUS.


	 3.1	The Business of Solar Power Plants

	 	 3.1.1	 Foreign Exchange Rate Fluctuations

	 	 	 	 The capital budgeting of solar power plant construction of approximately 80 percent of the project costs is 
from the monetary value of solar panels and inverters. SPCG has imported the solar panels from Kyocera Corporation, Japan 
and the Photovoltaic (PV) inverters from SMA Solar Solar Technology AG, Germany. Hence, the company has to make a 
payment in foreign currencies which is risks to the company’s business from the exchange rate fluctuations when the 
payment for solar panels and PV inverters is due. This may result in the operating performance of the company.

	 	 	 	 Notwithstanding, SPCG has monitored the exchange rate continuously and proceeded to reduce risk by 
using several different financial instruments properly, for instance, a forward foreign exchange transaction (FX Forward) in 
order to manage the risks of exchange rate fluctuations. 

		  3.1.2	 The Method of Accounting Records of Foreign Exchange Rate

	 	 	 Although in the year ending 31 December 2011 and 2012 the company had the gross profit of THB 273 
million and THB 596.7 million successively or equaled to the gross profit margin of 47.2 percent and 73.7 percent in order. 
However, when deducting other expenses, the company had a net profit of THB 13.9 million and 165 million severally. As the 
company ordered the solar panels and PV inverters from overseas. Therefore, in 2011 the company used the financial 
instruments to reduce the risks of exchange rate fluctuations, that is, the FX forward and a foreign-exchange option (FX 
option). Nevertheless, such financial instruments were still recorded off-balance sheet transactions. Moreover, the company 
recognized the profit (loss) from an unrealized exchange rate of each accounting period on an income statement led to the 
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fluctuations in the net profit (loss) of the company’s financial statement. In case excluding the loss from such unrealized 
exchange rate, the company would have the net profit. 

	 	 	 However, in fiscal year 2012 the company changed in the methods of accounting records by adopting the 
International Financial Reporting Standards (IFRS), resulting in that the company could record such financial instruments on 
the balance sheet and also reduce the fluctuations of exchange rate.

	 	 3.1.3	 Redemption Rights and Rights of Investors who choose to sell shares.

	 	 	 3 stock purchase and redemption agreements were made with EFE on the projects of Korat 1, Sakon Nakhon 
1, abd Nakhon Phanom 1 as well as 3 put option agreements were made with IFC on the projects of Korat 1, Sakon Nakhon 
1, and Nakhon Phanom 1. The company may possibly have a burden to buy back their shares in the future and/or those 
investors may exercise the rights to resell the shares to the company as agreed upon the price calculation formula according 
to the agreements. If the company has to purchase or redeem the shares from those investors, it must supply money for the 
share redemption and may effect the cash flow of the company in the future.

	 	 	 Nevertheless, the company has booked the liabilities of call options and put options of ordinary shares, and 
also an estimate of the accrued interest according to the rate of return on the investment on its financial statement.

	 	 3.1.4	 Future Projects

	 	 	 A corporate group of SPCG has 27 projects of solar power plants expected to be completed in 2013. At the 
beginning of 2013, there are 7 completed projects starting the commercial operations, 14 projects under the constructions 
(12 projects are 100 percent owned by the company and 2 joint venture projects), and 6 projects not yet started, totaling 27 
projects. The production capacity of each project is 7.46 megawatts and the joint venture projects have a capacity of 3 
megawatts. The investment funds are approximately THB 630-670 million per project depending on the cost of project 
development, such as, solar panel prices, PV inverter prices, labor costs, and property prices etc. SPCG has a capital raising 
plan in order to develop the solar power plants by means of raising the capital through the capital increase in its subsidiaries 
and/or finding the joint ventures, asking for loans from the financial institutions, and using sources of funds from the cash 
flow rising from the corporate group’s operating performance. Hence, the investment in those future projects may cause the 
debt to shareholders’ equity changing presently which possibly increase or decline according to the sources of funds that the 
company is able to provide for developing those projects.

	 	 3.1.5	 Intensity of Solar Radiation

	 	 	 The electricity generation from solar energy has to rely on the sunlight considerably. If the solar radiation is 
less than average or there is a cloud cover greatly in some years in Thailand, this result in the electricity generating capacity 
and may effect its revenue from selling electricity in the future.

	 	 	 However, due to the Thailand geography located near the equator, this leads to the relatively high intensity of 
solar radiation. Besides, SPCG has conducted a study of intensity of solar radiation in each area by using the National 
Aeronautics and Space Administration(NASA) up to 10-year data in order to be certain that the locations constructed its solar 
power plants have the high intensity of solar radiation.

	 3.2	Steel Industry

		  3.2.1	 Steel Price Fluctuations

	 	 	 The main raw materials for steel industry are cold rolled steel sheets. If the price of cold rolled steel sheets 
fluctuates greatly, this will result in the cost of sales as well and effect the company’s profit.

	 Notwithstanding, the cost of raw materials from BlueScope Steel (Thailand) Limited, who is a distributor of main raw 
materials to the company, is adjusted on a monthly basis, leading to the slight fluctuations in the raw material prices. 
Furthermore, the company has manufactured and ordered the just-in-time products. Hence, it holds a little inventory. 
Moreover, the company will make a quotation first. When the customers agree to purchase the products, the company will 
order the raw materials. The company has a low risk from the fluctuations in the raw material prices.


		  3.2.2	 Economic Fluctuations

	 	 	 Most of steel industry’s customers are in the industrial sector. In case of the fluctuations in the domestic 
economy in the future, this could directly affect its main customers on the economic slowdown or the job expansion and 
result in the company’s revenue and profit in the future.
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Risk Factors


The company currently operates the 2 major areas of businesses: 

	 (1)	 A solar farm operates under SPC, SPA, and SPE which are the subsidiaries of the company separated into 3 opera-

tional parts: 

	 	 3	 Development and Investment of a Solar Farm

	 	 3	 Engineering, Procurement, and Construction Services for the Solar Farm Project

	 	 3	 Operation, Maintenance, and Monitoring Services

	 (2)	 Steel Industry

1	 RISKS OF SOLAR FARM BUSINESS
	 1.1	Risks of Development and Investment of a Solar Farm
	 	 (1)	 Risk from Factor that causes of Future Project Delay 

	 	 	 The major business of SPC and SPA which are the company’s subsidiaries is to develop and invest a solar farm. 

They signed 36 issues of Power Purchase Agreement (PPA) for 36 solar farm projects consisting of the project that has oper-

ated commercially, the project which is undergoing, and the project that the document preparation is underway and has not 

commenced the construction. In case the delay in the commercial operation project, it may affect to the solar farm to fall 

behind schedule of commencement of commercial operations under PPA which may cause a loss in the sale of electric energy 

for the project that the company cannot start the commercial operations on schedule. 

	 	 	 However, the company is able to start 16 projects of commercial operations (At year-end 2012, 9 projects have 

been operated and there are 7 more projects operating on 18 January 2013) Furthermore, the construction is underway for 

14 projects of solar farms which are expected to be completed in succession and commence the commercial operations by 

quarter 2, 2013. While 4 of 6 remaining projects are in the process of land improvement, property acquisition for 2 projects is 

underway in order to be completed by quarter 3, 2013 which is during the period for sale the electric energy that the company 

has received approval from Provincial Electricity Authority (PEA) regarding PPA.

		  (2)	 Risk from Relying on a Single Manufacturer of Solar Photovoltaic (PV) Panels and Inverters.

	 	 	 Due to Solar Farm project, each of SPC and SPA’s projects is ordered solar PV panels from Kyocera Asia Pacific 

Pte., Ltd. (Kyocera) and inverters from SMA Solar Technology AG (SMA) only (except AJ Technology which is an affiliate of 

SPA has used solar panels of REC, Singapore.) SPC engaged in long-term procurement contract with the manufacturers and 

distributors of these two companies. The important details of the contract are shown in Part 1: Section 5 Property for Busi-

ness. In the event that Kyocera and SMA discontinue their operations, this will effect on the construction of each remaining 

Solar Farm project. 

	 	 	 However, Kyocera Asia Pacific Pte., Ltd. is a subsidiary of Kyocera Corporation, Japan whose stocks are listed 

on the New York Stock Exchange and the Tokyo Stork Exchange with managing the multi-business corporation which is di-

versified the business. Moreover, Kyocera Corporation has been operating for over 50 years generating strong financial status 

which had a paid-up capital of ? 115,703 million and the total sales volume of ? 1,190,870 million with robust turnover on 31 

March 2012. In addition, PV Eye magazine in Japan based on the information of Bloomberg revealed that Kyocera was clas-

sified as the level of Safety Zone. To calculate financial ratios of its company according to the Altman Z-Score formula shows 

that the chance of Kyocera Corporation to discontinue its business or confront problems is slim. Therefore, Kyocera Corpora-

tion is considered as the most powerful partnership of SPCG. In case Kyocera is unable to manufacture and distribute solar 

panels to SPCG on schedule, the company can purchase from other manufacturers due to multiple manufacturers at present. 

In the event of that may cause of the project delay. 
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	 	 	 SMA, a major manufacturer and distributor of inverters, has been running its business for over 30 years. Its 
stocks are listed on the Frankfurt Stock Exchange which has strong turnover. SMA had a paid-up capital of € 34.7 million on 
31 December 2012 and the total sales volume of € 1,700 million in 2011. Furthermore, SMA has received awards from around 
the world since 2000 A.D. Consequently, there is a slight possibility that SMA will discontinue or encounter problems. SMA is 
also considered as the strongest partnership of SPCG.
		  (3)	 Risk from Exchange Rate Fluctuations
	 	 	 In the construction of Solar Farm, 60 percent of the capital budget has been managed to purchase solar panels 
and inverters imported from Kyocera, Japan and SMA, Germany respectively where payment must be made in their currencies. 
As a result, the company may be vulnerable to fluctuations in the exchange rates as it falls due which makes the cost of Solar 
Farm change from the set-up budget. 
 	 	 	 Nevertheless, the company has constantly studied the exchange rates and managed the risk by means of a FX 
Forward Contract and the right to exchange money through a financial instrument called FX Option in order to fully hedge 
fluctuations in the foreign exchange rates. The company will engage in a full amount of a forward foreign exchange transac-
tion (FX Forward) or a foreign-exchange option (FX Option) when solar panels and inverters are recorded as assets of the 
company. 
	 	 (4)	 Risk from the Lower Intensity of Sunlight
	 	 	 As a solar farm’s development and investment business depends considerably on the sunlight. In case the inten-
sity of solar radiation is lower than average or there are more clouds in some years, these will affect the company’s solar farm, 
as it will be unable to produce electricity at full capacity and may have an impact on the income from the sale of generating 
electricity.
	 	 	 Nonetheless, as Thailand lies near the equator, the intensity of solar radiation is high. Besides, the company has 
studied the intensity within each area based on data range to 10 years for the solar intensity by the National Aeronautics and 
Space Administration (NASA) in order to ensure that the areas of company’s solar farm have the high intensity of solar radia-
tion. 
	 	 (5)	 Risk from Natural Disasters
	 	 	  Currently, the company’s solar farm projects are comprised of the projects which are commercially operated 
and those that are under construction. Those as stated may have the effects of natural disasters such as floods, storms, 
thunderbolts etc. which may cause damage to the projects. This leads to higher construction and maintenance costs and also 
results in the company’s profits. 
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	 	 	 However, choosing lands for the solar farm projects, the company has studied the flood statistics in the areas 

developed solar farms for reducing flood risk. Moreover, this includes laying the foundation for solar panels by burying the 3 

meter concrete poles in the ground which are durable according to the engineering standards and these will withstand 80 km. 

/hr. of wind loads. Plus, the company has the independent grounding system connected separately between the solar panels 

which will reduce damage from lightning. Additionally, the company has insured for All Risks insurance to all solar farms in 

which are under construction and the complete ones. 

	 	 (6)	 Risk from the early Degradation of Solar Panels

	 	 	 The amount of electricity produced by solar farms depends on several factors. One of those factors resulting in 

the amount of electricity is the degradation of solar panels. If the degradation is earlier than usual, it may have the effect on 

the amount of electricity which is less generated and the income is less than expected.

	 	 	 Kyocera guarantees its solar panels for 25 years and offers a warranty of 12 years since the day of purchase that 

solar panels will generate no less than 90 percent of the efficiency of solar panels. In addition, solar panels will generate no 

less than 80 percent of the efficiency of solar panels within 25 years since the day of purchase. In case solar panels gener-

ate the electric power less than the guarantee, Kyocera will add extra solar panels in order to up the amount of generating 

electricity to the guarantee level, or replace solar panels, or give a refund under agreement between SPC and Kyocera. Fur-

thermore, Kyocera has provided the information about solar farm model in Japan shown that solar panels of Kyocera in that 

solar farm model are able to generate up to 91.4 percent of the capacity of solar panels as well.

	 	 (7)	 Risk from Neighboring Communities with the Solar Farm Projects 

	 	 	 The communities in the vicinity of the company’s solar farm projects may oppose the company’s solar farm 

construction and could be against the company’s solar farm operations. This may lead to the cancellation of solar farm con-

struction and the investment loss in the part already started the operations.

	 	 	 Before each of solar farm projects has been started the construction. The company will conduct public hearings 

to inquire public opinion whose communities are in the vicinities in order to reduce the risk of being charged or being opposed 

the building of SPC’s solar farm projects. Besides, the solar farm projects are clean and pollution-free , and also highlight job 

creation policies to public in such areas to take part in the project development and to take care continuously as well as to 

support for education in the communities in the vicinities.

	 1.2	Risk from Engineering, Procurement, and Construction Services (EPC) 
	 	 (1)	 Risk from Personnel Recruitment

	 	 	 In the future, SPCG will manage the Solar farm EPC business for customers outside its corporate group operat-

ing under SPE which requires a large number of personnel. Furthermore, the solar farm construction period will last for 4-6 

months. As a result, SPE has outsourced staff for the construction. There is a risk that SPE is unable to recruit enough staff 

if the projects of solar farms are being constructed simultaneously. This leads to the lost opportunity costs.

	 	 	 However, the construction of solar farms is not complicated and is easy to supervise. Hence, it is not necessary 

to permanently employ specialists which results in the flexibility in outsourcing easily, plus SPE will assign engineers and su-

pervisors to oversee the construction and the installation closely.

		  (2)	 Risk from Unconstant Quality of Labor

	 	 	 SPC as a complete solar farm contractor of subsidiaries of SPC and SPA has hired local employees to construct 

the projects which need to use a lot of manpower. Each of SPC’s project constructions will require up to 180 workers to be 

manpower in the constructions. As a result, the quality of labor is possibly unstable which leads to damages or delays in the 

solar farm construction and has the effect on cost of SPC.

	 	 	 SPC has appointed engineers and supervisors to oversee the projects. The engineers will give direction closely 

during the duration of the projects as well as the company’s supervisors will evaluate the operations again in order to ensure 

the quality of the constructions following the design standards of SPC.
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	 1.3	Risk from Operation, Maintenance, and Monitoring Services (OMM)
	 	 (1)	 Risk from Monitoring System Failure

	 	 	 Monitoring is the important key in the solar farm’s OMM services. In the event of monitoring system failure 

which results in data loss or error, the company may deliver service error and cause damage to SPC and its customers.

	 	 	 	 Notwithstanding, SPC has recorded 2 sources of monitoring data i.e. at each of solar farms’ control cen-

ters and SPC office. Recording 2 sources reduces the risk of data loss in case of such error of a data system.

		  (2)	 Risk of the Accident during Maintenance

	 	 	 Due to maintenance and cleaning solar panels, SPC doesn’t have personnel in charge of duties as states above 

particularly. On the contrary, the company has outsourced local labors who are not proficient instead. There is a chance of an 

accident causing the solar panel or important tool damages.

	 	 	 Nevertheless, SPC has held the training course and educated local labors before taking up work in order to 

understand their responsibilities. Moreover, the company’s engineers are stationed at the project sites for supervision. As a 

result, those labors perform more efficiently and reduce accident risks. There hasn’t been any accident under these operations 

yet. 

2	 RISK FROM STEEL INDUSTRY
 	 2.1	Risk from Relying on a Leading Manufacturer for Raw Materials
	 	 In the steel industry, Steel and Solar Roof Company Limited (SSR) uses cold rolled steel sheets plated with zinc on 

aluminum-color coated and non color coated sheets-which are generally purchased from BlueScope Steel (Thailand) Limited 

(BlueScope Steel). If BlueScope Steel ends production or discontinues distribution for SSR, this may have the effect on SSR 

to look for other manufacturers whose prices and the quality of raw materials are changeable. In addition, this event could 

cause delays in the distribution to customers and the bad reputation as well as business profits.

	 	 BlueScope Steel is a major manufacturer of cold rolled steel sheet plated with zinc on aluminum that has invested 

to build factories in Thailand. Furthermore, BlueScope Steel is a subsidiary of BlueScope Steel Limited listed on the Australia 

Securities Exchange. SSR and BlueScope Steel have been business partners for over 10 years. Plus, SSR has consistently been 

well-supported by BlueScope Steel. Hence, the company believes that the risk of the business termination or discontinuing 

distribution of BlueScope Steel to SSR is low.

	 2.2	Risk from a Business Competitor Relating to BlueScope Steel
	 	 BlueScope Steel who is a distributor of almost main raw materials for SSR has a related company having the same 

shareholders and directors that is BlueScope Lysaght (Thailand) Limited (BlueScope Lysaght) established in 1988. BlueScope 

Lysaght has run manufacturing and distribution business of waved metal sheet that is the same as SSR and has used the iden-

tical raw materials from BlueScope Steel as well. In case BlueScope Steel distribute to BlueScope Lysaght under conditions and 

prices which will have an advantage over SSR. This may decrease the ability of SSR’s price competition on the waved metal 

sheets and result in the low sales volume.

	 	 As BlueScope Steel is an affiliate of BlueScope Steel Limited listed on the Australian Securities Exchange. Hence, the 

company believes that BlueScope Steel do the related lists fairly and execute the operations normally. In addition, the execu-

tive of BlueScope Steel reassures the company that it will transact the business with its affiliate like other business partners. 

The company considers that the risk of BlueScope Lysaght getting an advantage over conditions and prices is low.

	 2.3	Risk from Fluctuations in the Price of Raw Materials
	 	 In the steel industry, a main raw material is steel sheets fluctuating following cold rolled steel sheets which are an 

upstream raw material. This may lead to the cost fluctuation or the higher cost.
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	 	 Nevertheless, the cost of raw materials from BlueScope Steel has been adjusted on monthly basis, therefore the price 

fluctuations of raw materials are rather slight. Moreover, the company has ordered Just In Time manufacturing and products 

which a small amount of inventory is kept on hand. Furthermore, SSR will quote the prices to customers beforehand. When 

customers agree to purchase, the company will place an order . As a result, the risk from fluctuations in the price of raw 

materials is low.

	 2.4	Risk from Hiring Subcontractors to Project Installation
	 	 SSR has no its own installation team for services, but it has hired subcontractors to install products in those projects. 

If SSR is unable to hire the subcontractors promptly and to control the installation quality or causes delay in the installation, 

these may cause a bad reputation and lose some customers.

	 	 In spite of the increasing sales and installations, SSR has a way to manage the project installations which is able to 

control the expenditure and the quality of projects through the key management factors as follows:

	 	 The Selection of Subcontractors: Generally, companies in the industry of roofing manufacturing and distribution 

have no their own installation teams, but they will hire subcontractors in an outside source which is easier to control the cost 

as they don’t have to supply wages for full-time employees. SSR selects the subcontractors from both the company’s clients 

who install the products and the companies who particularly engage in the roofing installation through the consideration 

based on past performances yearly, the financial status, the quantity of workforce, the quality of work, and the potential of 

installation. Currently, SSR has the skilled subcontractors who have ability to install in the various size projects. Those have 

been working with SSR for over 5 years and over 20 of them have been passed the quality evaluation. Therefore, the company 

doesn’t have to depend on a small number of subcontractors and never experiences the shortage of subcontractors or aban-

doning the projects.

		  The Installation Quality control: SSR has controlled the quality of subcontractors via the engineering staff who in-

spect the quality during the installation in all projects. After the installation is complete, SSR and customers will evaluate the 

whole work altogether. Moreover, the company will assess each of subcontractors on a quarterly basis in order to ensure the 

overall quality of work, and also the subcontractors will grant a 1 year warranty from the date of completion of the work. 

		  Controlling the Time of Installation to be Completed on Schedule: The company has site supervisors inspect the 

work. there has so far been no problem that the subcontractors haven’t completed the installation on schedule unless delays 

are caused by the company’s customers themselves.

	 2.5	Risk of Competition in Substitute Products 
	 	 The main product of the company which is manufactured and distributed is waved metal sheets coated with zinc-alu-

minum used as materials for shingling roofs and walls. There is a variety of substitute products in the market such as tiles and 

corrugated steel sheets coated with zinc etc. Those substitute products allow customers more choices. Besides, the company’s 

products have a higher price compared with the price of tiles or corrugated steel sheets coated with zinc. If consumers are in 

favor of using other materials of roofs and walls instead of the company’s products, this may cause the decline in SSR income 

in the future. 

	 	 Although the price of the substitute products is cheaper, the galvanized rolled steel sheets plated with aluminum are 

more durable, more beautiful, and lighter in weight. The price of the SSR’s products isn’t significantly more expensive than 

the substitute products. SSR believes that the risk of competition in the substitute products is low.

	 2.6	Risk on Giving Trade Credit
	 	 Generally, in the business transaction, SSR has accounts receivable as it distributes to domestic customers under 

payment terms which customers pay off the amount due within the agreement period. The debtor collection period is 50-65 

days, therefore SSR is vulnerable to the accounts receivable who is unable to pay off the amount due within the collection 

period or a deferred payment period. 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


267



 

	 	 However, SSR has a collection policy through the progress of work. A partial payment must be made as the projects 

start. Next, the company collects the other part after the delivery. Afterwards, the payment will be made via the work prog-

ress. Then, the final amount of payment will be made once the work is completed. SSR always collects the debt gradually and 

is able to mange the accounts receivable in the appropriate level which results in managing the cash flow from the operations 

to pay off the amount of due to the account payables on time.

	 2.7	Risk from the Operation of Factory
	 	 The SSR’s business depends on the ability to operate the continual manufacturing process of the factory. There is the 

risk in the disruption of factory’s manufacturing. This lead to hazards in manufacturing process and preservation of the raw 

materials which include explosion, fire, weather variance and natural disasters, machinery defects, shutting down of machines 

beyond the schedule, labor strike, transportation disruption, and other environmental risks. Those hazards may lead to injury 

or fatality, severely damaged properties or tools and cause of environmental damages, or forfeit, or debt, along with the effect 

on overall operations of SSR.

	 	 Nevertheless, SSR has implemented plant safety system. The equipments are stored in a suitable area. There are a 

small number of employees in the factory, thus the company can maintain a good relationship with its employees properly and 

thoroughly. In addition, the company has achieved ISO 9001:2000 certification as well.

	 2.8	Risk from the Manufacturing’s Impact on Social and Communities 
	 	 The company has realized and placed importance on the risk of manufacturing process which may have the effect 

on social and communities including the impact on the environment, safety, or the economic and social. The company tries to 

avoid engaging in the activities which cause problems to social and the communities around them, for instance, any manu-

facturing processes that create loud noise and cause a disturbance in social and surrounding areas will be outsourced by SSR. 

Then, the complete products will be sent back to SSR. However, SSR has never had any complaints so far from the social and 

communities nearby.

	 	 Still SSR has kept a good relationship with the social and communities nearby through generating benefits to society 

such as building roofs of the temple and a motorcycle taxi shelter in the surrounding areas etc.

3	 OTHER RISKS
	 3.1	Risk from Being Controlled in the General Meeting by Major Shareholders 
	 	 A group of majority shareholders of the company, namely, the Khunchornyakongs consisted of Miss Wandee Khun-

chornyakong, Mrs. Prakong Khunchornyakong, Mr. Somsak Khunchornyakong, Miss Sompong Khunchornyakong, Mrs. Ka-

nokporn Khunchornyakong, and Mr. Jirakom Padumanon (collectively called “the Majority Shareholders) who have collective 

intentions to cast the majority of votes in the same direction in order to control the voting rights or to supervise the business 

together. In addition, they hold the mutual relationship and behaviors in accordance with the Notification of Capital Market 

Supervisory Board TorChor 7/2552 Re: Acting in concert as a result of the nature of a relationship or behaviors. The majority 

shareholders hold 54.46 percent of the company’s total issued shares and they are the executives and directors who have 

signing authority for the company’s budget. As a result, they are the authority who manages and nearly controls the crucial 

majority votes such as an appointment of director, or engaging in other matters requiring approval by the majority of the 

general meeting with the exception of laws and company’s regulations requiring three-fourth of the number of shareholders 

attending the meeting and having the voting rights. Therefore, the other shareholders who attend the meeting and have the 

voting rights may not gather the votes to counterbalance the management of the majority shareholder.

	 	 The management structure of the company is comprised of 3 sets of the board of directors and the subcommittees 

268

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]




 

which are, namely, the board of directors, the audit committee, and the nomination and remuneration committee. The duties 

and responsibilities of each subcommittee are set clearly. Hence, the operations of the board of directors and the subcommit-

tees are well-organized and can be verified. Plus, there is the audit committee composed of 3 independent committees who 

are knowledgeable. Furthermore, the company has a policy in regard to a linked list concerning the directors, the majority 

shareholders, or the authorized persons. This includes a person who has a conflict of interest that such person doesn’t have 

the authority to approve in creating such list which reduces the risks that may occur in business.

	 	 In addition, Kasikorn Bank Public Company Limited, Krungthai Bank Public Company Limited, other banks who pro-

vide financial support for the loan become the auditors of transaction in accordance with the business plan.

	 3.2	Risk from Exercise of Warrants 
	 	 On 2 March 2012, the company issued 279,999,581 units of the warrants to purchase ordinary shares. The exercise 

period of such warrant is 3 years and the schedule to exercise the warrants is on 2 March 2015 in the exercise ratio: 1 unit of 

warrant has the right to purchase 1 new ordinary share at the value of Baht 1 per share. In case all warrant holders exercise 

the rights to purchase the new ordinary shares, this may have the effect on Diluted Earnings Per Share (Diluted EPS) causing 

a share of profits declined 33.33 percent.

	 3.3	Risk of the Loan for developing the Solar Farms
	 	 The company and its subsidiaries have the total loan of THB 8,171.38 million which is the revolving loan of THB 1,926 

million. In order that the company has pledged its property, the subsidiaries’ inverters, and shares of the company’s group 

as part of a guarantee. Additionally, there is a collateral damage between its subsidiaries under terms of financial institutions 

which offer floating rate loan mainly so that the effective interest rate is at 1.50-9.97 percent which is different according 

to type of loans and each loan agreements. In accordance with term of payment, the company has to pay off the capital on a 

monthly basis and to pay off the interest on a quarterly basis. Consequently, the company is vulnerable to the cash manage-

ment to correspond with the obligation to repay the loan and interest. Notwithstanding, the stipulation for payment is clear, 

so the company is able to plan ahead and has a cash flow which is from an income on the sales of electricity that can be ex-

pected. As a result, the company has been able to manage liquidity. Plus, the investment type in solar farms is to only invest 

in the beginning. After the commercial operation, there are merely the maintenance and management expenses. Hence, the 

company and its subsidiaries are able to use the cash flow to repay the loan and interest as it has planned.
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Management Structure

	 Directors sturcture consisted of 3 sets: Board of Director, Audit Committee and Recruitment and Remuneration 

Comittee. The details are as follows:

	 1	 Board of Diretors 
	 	 As at 31 December 2012 The Company has the total of 9 Directors as listed below:

	 No.	 Name	 Position

	 1.	 Miss Wandee Khunchornyakong	 Chairman of the Board


	 2.	 Mr. Prasit  Ounvorawong *	 Director

	 3.	 Mr. Somsak Khunchornyakong	 Director

	 4.	 Mr. Kevin Gerald Parnell	 Director

	 5.	 Mr. Jirakom Padumanon	 Director

	 6.	 Mr.Withoon Manomaikul	 Director

	 7.	 Mr. Kiatichai Pongpanich	 Chairman of the Audit Committee and Independent Director

	 8.	 Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 Independent Director

	 9.	 Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan	 Independent Director

Remark *Mr. Prasit  Ounvorawong had resigned on 11 January 2012. 

	 Company’s authorized directors are as follows:
	 Miss Wandee Khunchornyakong jointly sign her name with Mr. Prasit Ounvorawong or Mr. Somsak Khunchornyakong, 

a total of two persons and affix the Company’s seal.

	 Authority and Responsibility of the Board of Director
	 The Board of Director has the authority and responsibility to manage the Company to be in accordance with the 

law, objectives and regulations of the Company as well as the shareholders’ meeting resolution with integrity, cautious and 

to protect the Company’s interest.

	 The scope of authorities and responsibilities of the Board of Director can be summarized as follow:

	 1.	 Arrange shareholders’ meeting as annual ordinary meeting within 4 months commencing from the end of the 

Company’s accounting period.

	 2.	 To arrange the Board of Director’s meeting at least every 3 months.

	 3.	 To compile the Company’s financial statements as at the end of accounting period. The financial statements 

should be certified by the Company’s auditor and shall be proposed to the shareholders’ meeting for consideration 

and approval.

	 4.	 The Board of Director may authorize any director(s) or other individual to take any acts on behalf of the Board 

of Director, under the Board’s supervision or authorized the said person to have the authority and within the 

period as the Board deems appropriate. The Board of Director may remove, change or alter the authority or 

authorized person as sees appropriate. The Board of Director shall authorized the Executive Board to have the 

authority in performing tasks with details of authorization in accordance with the Executive Board’s scope of 

authority and responsibility. Although, such authorization shall not permit the Executive Board to consider and 

approve any transactions that the Executive Board or persons may have conflicts, stakes or any other conflicts 

of interst made with the Company or its subsidiaries.

	 5.	 Set the Company’s goals, guideline, policies, framework and budget; control and govern administration and 

270

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]




 

management of the Executive Board to be in line with the assigned policies, except the following matters: the 

Board of Director must be approved by the shareholders’ meeting before proceeding with matters as required 

by law to received approval from the shareholders’ meeting, e.g. capital increase, capital decrease, issuance 

of debentures, selling or transferring entire or significant part to other person or transactions related with 

Company’s or its subsidiaries’ asset aquisition or deposition, amendment of the Memorandum of Association 

or regulations. Moreover, the Board of Director are responsible for governing the Company to practices in 

accordance with the laws regarding the Securities and Exchange of Thailand,  regulations of Stock Exchange of 

Thailand such as proceeding with related transaction, purchasing or selling of significant assets in accordance 

with the Stock Exchange of thailand regulations or other laws related to the Company’s business.

	 6.	 To review management structure, appoint Executive Board, Chairman of the Executive Board and other 

committees as deem appropriate.

	 7.	 To continuously follow up operating performance to be in line with the framework and budget.

	 	 Furthermore, due to the fact that SPC is the subsidiary company which is the core in operating solar farm 

business, the Board of Director then assigned Company’s directors and Executive to stand in the SPC director position to 

control and closely follow up operating. The Company’s directors are as follow:

	 No.	 Name	 Position

	 1.	 Miss Wandee Khunchornyakong	 Managing Director


	 2.	 Mr. Somsak Khunchornyakong	 Director


	 3.	 Mr. Kevin Gerald Parnell	 Director

	 2	 Audit Committee
	 	 As at 31 December 2011, The Company’s Audit Committee consisted of 3 independent directors:

	 No.	 Name	 Position

	 1.	 Mr. Kiatchai Pongpanich	 Chairman of the Audit Committee and Independent Director


	 2.	 Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 Audit Committee and Independent Director


	 3.	 Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan	 Audit Committee and Independent Director *

Note *Knowledgeable in accounting and/or finance

	 All 3 of the Company’s Audit Committee are independent as defined by the terms of an independent committee:

	 1.	 Hold 1 percent of the total share with voting rights of the Company, its subsidiaries, associates or legal entity 

that may be in conflict.

	 2.	 Shall not be employees, staff, consultant with monthly salary or regulator of the Company, main company, 

subsidiaries, joint venture or legal entity that may be in conflict.

	 3.	 Are not individual with blood-related or registration under the law in terms of parents, spouse, brothers/sisters 

and siblings including Executive siblings’ spouse, major shareholders, regulators or individual whom the Company 

will propose to be the Executive or regulators of the Company or its subsidiaries

	 4.	 Have no business relations with the Company, main company, subsiriaries, joint venter or legal of entity that 

may have conflict which may lead to cloud judgement.

	 5.	 Has no other quality that may cause restriction in commenting freely on Company’s operation.

	 Scope of Authority and Responsibilities of Audit Committee 
	 	 The audit committee has the following authority and responsibilities

	 1.	 To review and ensure that the Company has correct and sufficient financial report.

	 2.	 To review and ensure that the Company has appropriate and effective internal control and internal audit and to 
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consider the independent of internal audit sector as well as approve on the appoint, transfer, lay off the head 

of internal audit or other divisions that are responsible for internal audit.

	 3.	 To review and ensure that the Comapny practices according to Securities and Exchange of Thailand laws, 

regulations of Stock Exchange of Thailand and other laws related to the Company’s business.

	 4.	 Consider, select and propose to appoint independent individual to stand in the Company’s auditor and propose 

remuneration ofr the said person, including attend a meeting at least once a year with the auditor and without 

the presence of the management team.

	 5.	 Review related transactions or transaction that may have conflict of interest, to be inline with the laws and 

regulations of Stock Exchange of  Thailand. This is to ensure that the aforementioned transactions are reasonable 

and is for the Company’s highest interest.

	 6	  Prepare audite committee reports by disclose in the Company’s annual report. The aforementioned reports  must 

be signed by the Chairmand of the Audit Committee and must at least consists of the following information.

	 	 6.1.	 Opinion regarding correctness, completeness and reliable of the Company’s financial reports.

	 	 6.2.	 Opinion regarding adequacy of the Company’s internal control.

	 	 6.3.	 Opinion regarding practices in accordance to the Securities and Exchange of Thailand laws, Stock 

Exchange of Thailand Regulations or laws that are related to the Company’s business.

	 	 6.4.	 Opinion regarding the appropriateness of auditors.

	 	 6.5.	 Opinion regarding transactions that may have conflict of interest.

	 	 6.6.	 The frequency of the audit committee mettings and the attendance of each audit committee members.

	 	 6.7.	 Overall opinion or notable points that the audit committee received from performing their duties in 

accordance to the charter.

	 	 6.8.	 Other matters that shareholders and general investors should acknowledge under the scope of duties 

and responsiblities that were assigned by the Board of Director.

	 7.	 Act on issues that were assigned by the Board of Director upon approval of the Audit Committee

 	 	 Due to the fact that the Company and its subsidiaries hired J Pen Co., Ltd. which is classify as related parties 

in accordance with the regulations of Securities and Exchange Commission of Thailand. Therefore, the Audit Committee 

perform its duties in setting policies, ways of selecting, monitor and follow up the operation between the Company and its 

subsidiaries with J Pen Co., Ltd. transparently and for the Company’s interest as well as regularly disclose performance to 

the Securities and Exchange Commission and general public every quarter.

	 3	 Recruitment and Remuneration Committee 
	 	 As at 31 December 2012 The Company has 3 remuneration committee members, which are as follow:

	 No.	 Name	 Position

	 1.	 Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 Chairman of Recruitment and Remuneration Committee

	 2.	 Miss. Wandee Khunchornyakong 	 Recruitment and Remuneration Committee

	 3.	 Mr. Somsak Khunchornyakong 	 Recruitment and Remuneration Committee

	 Scope of duties and responsibilities of recruitment and remuneration committee   
	 The recruitment and remuneration committee has the following authorities:

	 1.	 Select and recruit individual that is suitable to be propose to the director with principles and transparent by 

which the individual that was proposed must have knowledge, competence, independence, perform director’s 

duties with carefulness, faithfulness, able to fully dedicate their time, have appropriate age, healthy and perfect 

mind, able to attend directors’ meeting regularly and prepare oneself beforehand. This is also to consider from 

other name list that shareholders suggested (if have).
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	 2.	 Prepare in advance the name list of suitable individuals to be directors and/or in the case where there’s vacant 

in the director or chief executive officer position.

	 3.	 Asking for opinions from Board of Director and/or other committees to include in the consideration of recruiting 

before propose to the committee or shareholders meeting depends upon case to consider and appoint.

	 4.	 Perform any other tasks that the committee assign that is related to recruitment of directors.

	 5.	 Evaluate performance of committee, subcommittee and chief executive officer according to the operating 

performance of each year.

	 6.	 Consider remuneration for committee and subcommittee, which also includes monthly allowance, meeting 

allowance, yearly bonus and other benefits, both monetary and non-monetary with principles or method and 

structure that are fair and reasonable then propose to the shareholders meeting for approval.

	 7.	 Consider remuneration for the chief executive officer which includes wages, yearly bonus and other benefits, 

both monetary and non-monetary with principles or method and structure that are fair and reasonable.

	 8.	 Reconsider remuneration for committee, subcommittee, chief executive officer by considering from performance 

and Company’s operating performance as well as regulations in industry and top listed companies in Stock 

Exchange of Thailand and scope of responsibilities.

	 9.	 Perform any other action that is assign by the committee.

	 4	 Company Secretary  
	 	 To be in comply with The Securities and Exchange Act B.E. 2535 (amendment) the Board of directors’ meeting 

no. 15/2012 on 9 October 2012 has the resolution to appoint Ms. Prapatsorn Kuntawong as Company secretary, commencing 

on 1 October 2012 onwards to be responsible and conduct the following:

	 1.	 Compile and store following documents

	 	 1.1.	 Directors; registration

	 	 1.2.	 Board meeting notices and minutes, committee’s meeting and anuual minutes

	 	 1.3.	 Shareholders’ meeting notices and minutes

	 	 1.4.	 Company’s documents that are related

	 2.	 Keep the report on interest reported by Directors or the Executive

	 3.	 Perform on other tasks assigned by the Securities and Exchange Commission announcement

	 5	 Executives
	 	 Company’s Executives for the year 2012 consisted of 5 persons which are as follow:

	 No.	 Name	 Position

	 1.	 Miss. Wandee Khunchornyakong 	 Chief executive officer

	 2.	 Mr. Somsak Khunchornyakong 	 Vice President Operations

	 3.	 Mr. Chaiwat Tungsuwanpanit 	 Vice President Accounting and Finance (Act for)

	 4.	 Mr. Pornchai Pornniwattanachai	 Vice President Technology

	 5.	 Mr. Thamapon Supachanprapa	 Vice President Investment

Remark:  Mr. Thamapon Supachanprapa resigned on 30 November 2012  casuing as at 31 December 2012  to have 4 Executives left.

	 Scope of duties and responsibilities of the Chief executive officer
	 Chief executive officer has the following authorities and responsibilities

	 1.	 Manage Company business and daily operation and administration in accordance with the buiness policies, plan 

and strategies  that the Board of Director approved.
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	 2.	 Has the authority to approve in doing any transaction in Company’s gerenal business operating including compile 

proposal in entering into procurement contract, with the amount of not more than 50 million baht for each 

transaction or in accordance with the authorization regulations which the Board of Director had set periodically.

	 3.	 Assign duties and responsibilities in Company’s managing and operating to the management team and company’s 

staff in line with the organization structure that the Board of Director had approved; to conform to the Company’s 

laws and regulations.

	 4.	 Has the authorities to authorized a substituted agent and/or assigne other individual to perform one or many tasks 

instead of the Chief Executive under the scope of authorities that the Chief Executive was assigned to and in accordance 

with the regulations and laws. In authorizing a substitued agent, must be in accordance with the Company’s laws 

and regulations, order or resolution of the Board of Director and/or what the Company had specified.

	 5	  Have the authority to hire, appoint, transfer, lay-off and set salary for employees that are lower than the executives 

position, along with appoint employer representative in the Company’s provident fund committee

	 6.	 Has the authority to instruct on the regulations, announcement and records regarding employees operations to 

be in accordance with the company’s policies and to protect the company’s interest as well as maintain discipline 

within the organization.

	 7.	 Perform duties on matters assigned by the Board of Director.

	 	 Regardless, the scope and operations of the chief executive officer is under the regulations of the board of directors 

governance so as to be in line with the company’s policy set forth by the board and act within the laws and regulations of the 

company. The chief executive officer must accept policies set forth by the board and act on them accordingly. As well as set up 

annual reports of all operations to the board.

Recruitment for Directors and Executives 
	 1	 Recruiting Board of Director
	 	 The Company’s committee resolution of the committee meeting no. 16/ 20112 on 11 November 2012 is to increase 

in scope of authority and duties of remuneration committee. The authorities and duties that increases are selecting individual 

that will be propose as director. The qualification will be consider according to Securities and Exchange Commission rues and 

regulation, knowledge, skills, experiences and number of times that will attend the meeting with the Board of director as well 

as change the name from remuneration committee to Recruite and Remuneartion Committee.

	 	 In appointing Board of Director, must be approved by the shareholders’ meeting by considering from the majority 

votes which is in accordance with the company’s regulation. The procedure are as follow:

	 	 1.	 Shareholders vote for each individual board member.

	 	 2.	 In voting for each board member, each shareholder have one vote per share.

	 	 3.	 The individual with the most votes respectively become director, depending on number of available director 

positions or number of directors which was going to appointed at that period. In the case where there is a 

tie, the decision is then made by the Chairman of the Board.

	 	 	 At every Ordinary Shareholders’ Meeting, at least one-third of the director must be replaced. If the number 

of directors cannot be divided evenly into  one-third, then should divide into the closest number to one-third as possible. The 

director that sits in the position for the longest period should resign first then the director that resign on that agenda may be 

appointed back to sit in the position again.

	 2	 Recruiting Audit Committee that are Independent
	 	 In accordance with section 8.3.1  

	 	 The recruitment and remuneration committee is responsible for recruiting audit committee, by which all the audit 

committee members must be independent director. The qualifications are being indepence in accordance to the Securities and 

Exchange Commission and the Company’s governance principles; at least 1 audit committee must have knowledge in accounting 
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and/or finance to audit and governance company’s operations, including overseeing financial report, internal control recruiting 

auditors and examine conflict of interest.

Executive Remuneration
	 1	 Monetary Remuneration
	 	 Director Remuneration

	 	 The Board of Director remunerations are in the form of meeting allowance, travel expenses and monthly director 

remuneration. The details of the total remuneration for each directors are as follow:

Unit: THB

	 Name	 Director Remuneration for the year 2012

Miss Wandee Khunchornyakong 	 320,000

Mr.Prasit Ounvorawong 	 377,000

Mr. Chanchai Kultavarakorn 	 50,000

Mr. Somsak Khunchornyakong 	 245,000

Mr. Kiatichai Pongpanich 	 1,048,334

Dr. Art-ong Jumsai na Ayudhya 	 379,463

Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan 	 878,333

Mr. Jirakom Padumanon 	 422,000

Mr. Kevin Gerald Parnell 	 377,000

Mr. Withoon Manomaikul 	 293,333

Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 569,194

Total	 7,207,658

	 	 In the year 2012, there are changes in the Board of Director to suit with the changes in company’s structure, 

the details of changes in the Company’s committee are as follow:

	 Name	 Position	 Resignation Date	 Assume the Position Date

Mr. Chanchai Kultavarakorn 	 Director	 11  April 2012	 -


Dr. Art-ong Jumsai na Ayudhya	 Audit Committee	 11 May 2012	 -

Mr. Withoon Manomaikul	 Director	 -	 11  April 2012

Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 Audit Committee	 -	 11 May 2012

	 and Independent

	 	 In the Company’s annual ordinary shareholders meeting for the year 2012 on 10 April 2012, the resolution was to 

propose to the shareholders’ meeting to approve the remuneration for each directors committee, the details are as follow:

	 	 Board of Director

	 	 Remuneration for Audit Committe are divided into 2 parts: Directors’ Monthly Allowance and Meeting Allowance

The details are as follow:

		  Directors’ Monthly Allowance	 Meeting Allowance
		  (Only for Non Executive Director)	 (Only for Director who attend the meeting)

Chairman of the Board	 35,000 THB per Month	 20,000 THB per Meeting

Director	 20,000 THB per Month	 15,000 THB per Meeting
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	 	 Audit Committee

	 	 Remuneration for Audit Committe are divided into 2 parts: Directors’ Monthly Allowance and Meeting Allowance

The details are as follow:

		  Directors’ Monthly Allowance	 Meeting Allowance
			   (Only for Director who attend the meeting)

Chairman of Audit Committee	 35,000 THB per Month	 20,000 THB per Meeting

Audit Committee	 30,000 THB per Month	 15,000 THB per Meeting

	 	 Recruitment and Remuneration Committee

	 	 Remuneration for recruitment committee consist of only meeting allowance, with details as follow:

		  Directors’ Monthly Allowance	 Meeting Allowance
		  (Only for Non Executive Director)	 (Only for Director who attend the meeting)

Chairman of Remuneration Committee	 None	 20,000 THB per Meeting

Remuneration Committee	 None	 15,000 THB per Meeting

	 	 Directors Bonus

	 	 Directors Bonus have the detail as follow:

	 Position	 Bonus

Chairman of the Board and Chairman of Audit Committee	 With the maximum rate of not over than 1,200,000 THB

Executive Director and Managing Director	 With the maximum rate of not over than 1,000,000 THB

Director and Audit Committee	 With the maximum rate of  not over than 800,000 THB

	 	 Bonus will not exceed 2% of the Company annual net profit and the remuneration committee is reponsible for 

setting principles and allocate the mentioned bonuses.

	 	 SPCG put a halt in paying bonus to the committee for operating performance in the year 2012, ended on 31 

December 2012.

	 	 Executives Remuneration

	 	 In the year 2012 the Company has a total of 5 executives, however, as at 31 December 2012, the Company has 4 

Executives left (as the result from resignation of Mr. Thamapon Supachanprapa on 30 November 2012)

	 	 Therefore, the Company’s executive remuneration in 2011 and 2012 are at the total of 16.3 million baht and 6.1 

million baht respectively.

	 	 Remuneration of SPC Executives

	 	 In 2012, the Company has 2 Executives, therefore in 2011 and 2012 the total executives remuneration are at 5.4 

million baht and 6.8 million baht respectively. However, Mrs. Wandee Khunchornyakong who also holds the position of SPC’s 

managing director did not at all receive any remuneration from SPC.

	 2	 Other Remuneration 
	 	 The company had established provident funds for its personals with American International Assurance Co.,Ltd. as 

its fund manager. Ever since 2005, the Company’s personals will pay 3 percent of their monthly income while the company will 

also pay 3% subsidy of monthly salary every month. Such benefit is also available to the company directors.
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Corporate Governance

	 One of the policy of the Board of Directors of the Company is to establish good corporate governance by establishing such policies into 

5 categories in accordance with 2006 Stock Market’s good governance conduct for Listed company. The establishment of such policies 

are based on actual possibilities while the company also uses good corporate governance as a guideline to develop company policies for a 

more efficient and transparent management and operation. By doing so, the Company ensures the protection and enhance confidence to 

the shareholders, investors, company personals and all other related parties. Policies for good corporate governance are as follow;

1	 Category 1: Shareholder Rights
	 The Company specified its corporate governance policy by taking into account of shareholders rights in order to build confidence 

and ensure that all shareholders receive fundamental rights which are; purchasing, selling and transferring of shares, receive dividends 

from the company, receive efficient company’s information, attend shareholder meetings, the ability to freely express their opinions at 

the shareholder meeting and participate in the company’s significant decision making. Regardless, every shareholder has voting rights 

according to the number of shares hold, one vote per share. The shareholder meetings operates as follow;

	 1.	 Regularly disseminate important information necessary for shareholders through the Company Website and the news system 

of the Stock Exchange of Thailand. 

	 2.	 Arrange and send shareholder meeting notice, specifying the date time and place of the meeting as well as the meeting agenda 

and related materials which includes; map of meeting address, detail of each shareholder meeting’s agenda, annual report, 

authorization form as well as information on independent directors in order to provide shareholders with the option to authorize for 

a representative/proxy to attend the meeting on their behalf. The shareholder meeting notice will contain details of the documents 

that shareholder need to bring on the day of meeting as well as the company regulations on matters related to the shareholder 

meeting. The Company will send the notice within the time frame under the law or announced regulations set forth. 

	 3.	 Before the shareholder meeting, the Chairman of the Board will inform the amount/ proportion of shareholders attending the 

meeting, including those that attend themselves and those that are authorized representatives. After which the chairman will 

explain the procedures of voting and the counting of votes. The chairman will assign a director who will be in charge of vote 

counts which of whom will include; independent officers, auditors and company personal to ensure transparency as well as 

show vote results of every agenda in the meeting. 

	 4.	 Give shareholders the opportunity to participate in the meeting by allowing shareholders to ask question or to comment on 

doubtful issues before the voting takes place as well as summarize each shareholder meeting resolution. The relevant directors 

and managing directors in charge of the topic presented in the meeting will also be present to give further information and 

to answer shareholders inquiries.

	 5.	 The shareholders have the privilege to enter the meeting after the meeting has started and have the rights to vote on issues 

that are in progress of considering and have not yet been concluded. 

	 6.	 Arrange for directors to be present at every meeting so that shareholders can questions on related issues. 

	 7.	 Operate with efficient manner for the growth and sustainability of the company to ensure that shareholders receive appropriate 

return. 

2	 Category 2: Equal treatment for all shareholders
	 The company take into consideration every shareholder, big and small by promoting equal treatment and justice by operating as 

follow;

	 1.	 Give shareholders the right to request for more meetings and nominate candidates to sit in the director position in the annual 

ordinary shareholders meeting before the shareholder meeting notice is distributed. The process and deadline of which must 

be reported in the Stock Market’s news system.
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	 2.	 Conduct the shareholder meeting according to the order that are stated in the shareholder meeting notice (without changing 

items) while also prohibiting the adding of items other than what is reporting in the shareholder meeting notice.

	 3.	 Present information regarding independent directors as an option for shareholders to authorize proxy/ representative and 

support the use of proxy forms that can determine voting direction.

	 4.	 Arrange ballot cards for each item so that shareholders can use in voting, especially for shareholder who votes against or refuse 

to vote. This will enable shareholders to freely vote on each item and able to check the details at the end of the meeting

	 5.	 Give shareholders the opportunities to vote for directors individually.

	 6.	 Set guidelines to maintain Company’s confidential information in the Company’s business ethics as a guidelines for directors, 

executives and employees in the organization to follow, in order to protect the Company.

	 7.	 Set guidelines for company directors, executives and personals on conflict of interest matters. Such guidelines should be in 

the company’s business ethics, in order to protect the company’s best interest.

3	 Category 3 The Roles of Stakeholders
	 In operating business of the Company, from shareholders, directors, executives, personals, creditors, customers, business partners, 

competitors as well as communities, the nation and the world social order all of which have different need and different benefit, 

therefore in treating each stakeholders policies that are in conform with the need must be specified.

	 1.	 The company divides stakeholders into groups, which are; major shareholders, minor shareholders and investors, institutions, 

creditors, customers, trading partners and subsidiaries/ joint venture,  communities and societies. In each of the groups the 

company must establish communication channel and response adequately to the need from the Company for each group.

	 2.	 Towards its customers and partners, the company sets prices at a reasonable rate and operates its business appropriately 

and neutrally, but setting the company’s interest as priority and not exploit its business partners unnecessarily.

	 3.	 Towards its employees and personals, the company takes into account their welfare and not take advantage in employment 

contract. Set appropriate remuneration suitable with the skills to encourage work incentives. Offer training, and good 

environment by setting up safety standards, build work discipline and receive thorough care.

	 4.	 The company  has social responsibilities, supports, assist and establish community and society benefits as a whole. Framework 

in conserving the environment and safety, especially environmental effects caused by the Company business. The Company 

also has compensation plan for accident and sustainably solving plan. This is to reciprocate to the public for considering the 

Company as being one with the society in environment area.

4	 Category 4: Disclosure of Information and Transparency
	 The company must disclose significant information correctly and accurately for stakeholders help with decision making process and 

build up investor confidence by showing intrigity as well as accountability. The company therefore gives high importance in disclosure 

of company information and increase channel to be able to continuously give information.

	 1.	 The company’s board of director is responsible for disclosure of information both in the areas of financial statement and in 

other areas that are significant and up to date so that shareholders and stakeholders received information evenly under the 

company’s rules and regulations. The company has compiled and developed its website to be complete, constantly, quickly 

and up to date to ensures that shareholders can search for more information to enhance their consideration as well as 

conveniently, quickly and efficiently able to contact departments that are responsible in giving information.

	 2.	 The company’s information is regularly done in a thorough, clear, accurate and transparent way by using concise and easy 

to understand language.

	 3.	 It is specifies that directors and executives must disclose information about their and their related parties interest in the 

case where the interest are related to the Company.

	 4.	 Disclose roles and responsibilities of the committee and sub-committee as well as frequency of meetings and the total amount 

of meeting attendance of each director in the company annual report.
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	 5.	 Set up a public relations department, responsible for regularly distributing information on operations and Company’s 

performance that are beneficial to shareholders, investors, personals, related parties and the general public as well as able 

to efficiently eliminate misunderstandings. The company should also set up an investors relations division to coordinate 

between investors, institutions, creditors, business partners, securities analysts and shareholders in providing information 

on operations and the company’s investment through a convenient, fast and accessible channels.

	 6.	 The board of directors should disclose the company’s financial statement and accounting auditing report as well as the 

executive boards annual report to be propose to the annual shareholders meeting for approval.

	 7.	 In the annual report, the board of directors must provide a brief summary and easy to understand of the company status 

and company trend. As well as report on the responsibilities of themselves on conducting the financial report, which must 

be presented together with the audit committee’s report, and management report that is necessary for various analysis.

	 8.	 Committee and executive, under the definition of the company’s relevant laws must provide changes toward company securities 

in accordance with the securities and exchange commission regulations.

5	 Category 5: Directors Responsibilities
	 1.	 Committee Structure
	 	 The Company’s Board of Directors consist of knowledgeable individuals who are the key players in setting company policies. 

Together with executive officers, who are responsible for the planning and execution of the Company’s long and short term 

operations as well as financial policies, risk management and the overall image of the Company. Additionally they play a 

crucial role on the governance and evaluating the Company’s operating performance as well as to freely evaluate the executive 

officers performance to be inline with the plan that was set freely. 

	 	 Currently there are 9 members of board of director, 6 of which are executive directors and the other 3 are independent 

directors that are not executive and with no relations to major shareholders and is not a director or executives of the major shareholder 

or not the executive or representatives of shareholders or major shareholders.

	 2.	 Sub-Committees 
	 	 The Board of Directors appoints various sub-committees in order to build shareholders confidence that the Company operates 

and screen with carefulness such as audit committee, remuneration committee and executive director to perform on specific issues 

and propose to the board of director for consideration or to acknowledge

	 	 2.1	 The Audit Committee consists of three members of the independent directors of the Company. The Committee must, 

at all times, consist of at least one out of three or at least 3 independent directors. The qualities of the independent director must 

follow the law regulated under the Securities and Exchange Commission which are as follow;

	 	 	 (1)	 Holding shares not exceeding 1 percent of the total number of shares with all voting rights of the Company, main 

company, its subsidiaries, affiliations or entities that may be in conflict

	 	 	 (2)	 Is not an employee, staff, consultant that receive monthly salary or Company authority of the main company, 

its subsidiaries, affiliations or entities that may be in conflict.

	 	 	 (3)	 Not an immediate family or is recognized under law as such. Those include; parents, partners, siblings, children as 

well as those who have immediate relations with executives, major shareholders, authoritative figures or potential 

individual that will be nominated as executive or authoritative figure in the Company or its subsidiaries.

	 	 	 (4)	 Have no relations with the Company’s business, Main company, its subsidiaries, affiliations or parties that may 

have conflicts which may lead to clouded judgments

	 	 	 (5)	 Does not hold any other quality that restrict from giving opinion freely regarding company operations. 

	 	 	 All in all, the Audit Committee is responsible for reviewing the financial statements are correct and disclose information sufficiently 

by coordinating with external auditors and relevant executives as well as review the Company’s internal control, internal audit and Risk-Management 

to be concise, appropriate and effective. BK IC & AC is the Company’s, the Company’s internal auditor who reports directly to the audit committee. 
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	 	 2.2	 Recruitment and remuneration committee   comprised of 3 board of directors, who are in charge of evaluating 

performance of committees, sub-committee, managing directors based on operating performance of each year. This also include 

consideration on remuneration of committees, sub-committee and chief executive officer under the principles or method and structure 

that are fair and reasonable.

	 	 2.3	 The President will present to the Board of Directors propositions to appoint certain directors of the Company to act in 

the sub-committee as well. While the board of directors will take into consideration the duties of sub-committee, laws and contracts 

as well as experience and qualification of each directors. The appointment of each sub-committee member must be approved by the 

Board of director.

	 3.	 Scope of duties and responsibilities of the Board of Directors. 
	 	 The Board of Directors are responsible for managing the company to be in line with the company’s law, objectives and regulation, 

along with  the shareholder meeting resolutions that are approved under the law, integrity and carefully protecting Company’s interest. 

The significant scope of duties and responsibilities of directors are as follow:

	 	 3.1	 Governance the company in accordance with the laws of Securities and The Stock Exchange of Thailand, the regulations 

of the Stock Exchange of Thailand For example; Interrelated-Party Transactions and Trading of Assets under the regulations of the 

Stock Exchange of Thailand and laws that are related with the Company’s business

	 	 3.2	 Set goals, strategy, policies, framework and company budget. Oversee and manage operations of executive directors to 

be in conform with the policies assigned, unless in issues that must be approved by the shareholders. Such issues include the increasing 

and decreasing of capital, the issuing of debenture, selling and transferring of business as a whole or partly to other parties or buying or 

transferring of other company business into the Company as well as the amendment of Memorandum of Association or Regulations etc.

	 	 3.3	 Evaluate the management structure, appoint executives director and, chief executive officers and other directors 

committee as appropriate. 

	 	 3.4	 Consistently Follow operations and  ensure that operations are in line with set goals and budgets.

	 	 3.5	 Set up annual shareholder meetings within 4 months of the last date of company’s accounting period 

	 	 3.6	 Set up company balance sheet and earnings statement at the end of each accounting period of which must be approved 

by the auditor to be presented to the shareholders for consideration and approval.

	 	 3.7	 The board must not own or participate in the same type of business and is the company’s competitors or enters into 

partnership in ordinary partnership or general partnership, holds responsibilities in the limited partnership, holding director position 

in the private company or other companies that are in the same business and is the company’s competitors; whether for personal gain 

or others benefit except the director had informed to shareholders before the appoint of director resolution.

	 	 3.8	 The board must immediately report any direct or indirect of interest in the contracts that the Company established, 

or make changes in their Company’s or affiliated companies’ share holdings and ownerships.

	 4.	 Board of Directors Meeting 
	 	 Regularly attending the board of directors meeting of the Company is considered the board of director main duty. In order to 

note, and jointly decide on business operations. The meeting should be held at least once every 3 months and must be clearly planned and 

set in advance. Special meetings can also take place in addition to the general meetings to decide on possible pressing issues at hand.

	 	 The meeting schedule and meeting agenda at the board of directors meeting are jointly set by the board of director and 

executive. While giving the opportunity for members to request issues to be discussed and reviewed in the meeting. Before each 

meetings, meeting agendas must be distributed to each member to be informed and ready at the meeting.

	 	 During the evaluation process the chairman of the board of director will offer each director to freely express their opinions. 

During the voting process, each members has one vote while the director who is directly related to that issue will not get a voting 

rights. The voting is determined by majority votes. In an event of a tie, the chairman of the board will have a decision vote.

	 	 The executive officers are present in the board of directors meeting to give useful information and directly acknowledge 

policies and mandates in order to efficiently bring into practices. 
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	 	 At the end of each meeting, the company secretary is responsible for compiling meeting minutes and summaries for approval 

by the board of directors at the next meeting after which the chairman of the board will sign for approval. The board member can also 

give opinions, request for modification and add minutes for a more detailed and accurate report.

	 	 In 2012, the board of director and sub-committees that the board of director had appointed held meetings that are appropriate 

with nature of business and tasks that were assigned.

	 	 3	The Board of Director has 16 meetings 

	 	 3	Audit Committee has  13 meetings

	 	 3	Recruitment and Remuneration Committee has   2 meetings

		  Statistic of the Board of Directors meeting attendance in 2012 

	 Name 	 Position	    Board of 	 Audit	 Recruitment and
			   Director	  Committee	 Remuneration
					      Committee

Miss Wandee Khunchornyakong 	 Chairman of the Board	 16/16	 -	 2/2


Mr. Prasit Ounvorawong 	 Director	 15/16	 -	 -

Mr. Chanchai Kultavarakorn 	 Director	 5/16*	 -	 -

Mr. Somsak Khunchornyakong 	 Director	 16/16	 -	 2/2

Mr. Jirakom Padumanon	 Director	 16/16	 -	 -

Mr. Kevin Gerald Parnell 	 Director	 12/16	 -	 -

Mr. Withoon Manomaikul 	 Director	 9/16*	 -	 -

Mr. Kiatichai Pongpanich 	 Chairman of Audit Committee	 16/16	 13/13	 -

Dr. Art-ong Jumsai na Ayudhya 	 Audit Committee	 9/16*	 6/13*	 2/2

Asst. Prof. Dr. Siripong Preutthipan 	 Audit Committee	 16/16	 12/13	 -

Mr. Wanchai Lawatanatrakul	 Audit Committee	 6/16*	 7/13*	 -

	 * In 2012, ended on 31 December 2012, there are 16 director meetings in total. Where in between, there are changed in the board of director to 

meet the changes in business structure. The details changes made can be found in section 2 clause 8.4.1 

	 5.	 Remuneration 
	 	 The company’s paid appropriate remuneration to the board of directors and executives, at which the remunerations were 

proposed to the shareholder meeting for approval. The rate of remuneration had been considered and compared with the directors’ 

remuneration in the same group of industry. As for the executives remuneration rate, the board of directors set the rate for each 

executive by considering from duties, responsibility and performance as well as the Company’s operating performance . 

	 	 In addition to general remuneration the company also give annual bonuses for directors under the shareholders approval 

and paid to executives according to their performances and operating performance of each business. Such remuneration standards 

conducted by the company is in conform with each personals performance and reflects the true operating performance.

	 6.	 Development of Directors and Executive 
	 	 The board of directors promotes and facilitates on the training and giving knowledge to individual or parties who are related 

in Company’s corporate governance such as directors, audit committee and executives, etc. this is to continuously improve performance 

such as participating in the training programs of Thai Institute of Directors, attend meeting, seminar and train to exchange opinions, 

knowledge and experience that are beneficial in development for directors and executives.

	 	 Once every new director is appointed, the company will provide him/her with relevant and crucial information on the duties and 

responsibilities new director. Including introductions to the Company’s nature of business and its operations to the new directors.

	 7.	 Committee Self-Assessment 
	 	 The board of directors will conduct Self-Assessment on a yearly basis. By beginning to develop committee and executives 

evaluation system to become more International Standard. This is to reflects and connect between performance and Company’s operating 

performance
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	 8.	 Board of Directors Selection Criteria 
	 	 The board of directors or director, one or the other may nominate individual to be elect for board of director. The board 

of director will nominate the mentioned individual to shareholder meeting to consider and appoint, the remuneration committee will 

check and review the nominees qualification before presenting to shareholders then shareholders will recruit to be in conform with the 

obligation that the Company or main shareholders have with the nominees as well as take into consideration on the existing contracts 

between the Company and  shareholders.

	 	 In some case, might need to select director that is related to shareholders which has interest with significant imply in the 

Company, due to the fact that it is the commitment according to the agreement that the said shareholder must have a representative 

in the board of directors. However, apart from the mentioned case individual that was nominated as board of director will be elect by 

considering from the following qualification:

	 	 In some instances, a board member must be selected according to his/her relevance towards the company, having efficient 

risks because of existing contracts which states that such shareholders must be represented in the board of directors. In addition, the 

selection criteria for the board of directors are as follow;

	 	 3	Experience

	 	 3	Education

	 	 3	Integrity

	 	 3	Overview understanding the of this type of industry

	 9.	 The number of other company that the board of directors are allowed to participate in 
	 	 The company’s board of directors may also be a board member in other companies. However, by holding director positions 

in other companies, must not diminish the board members ability to work at his/her fullest potential. Moreover, the Company also has 

policies in purveying directors and executives to act as a director and executives in its subsidiaries and joint venture to closely follow 

up the operation.

Governance in using Internal Information
	 The Company has policies and means in inspecting directors and executives in utilizing Company’s internal information, which had 

not yet been disclosed to the public, for their personal gain in purchasing and selling securities. Such policies are as follow: 

	 1.	 The Company categorize stakeholders into groups, i.e. minor shareholders, major shareholders and investors, institution, 

account payable, customers, associates and subsidiaries/ joint venture and community and society; for the purpose that in each 

aforementioned group the Company must arrange communication channel and meet the Company’s requirement sufficiently.

	 2.	 Prohibiting Company’s directors, executives and employees to disclose Company’s significant internal information or use for 

personal gain.

	 3.	 Company’s directors, executives and employees should avoid using internal information for personal gain in buying or selling 

Company’s shares or release internal information to others for their benefits in buying or selling Compnay’s shares.

	 4.	 Company’s directors, executives and employees should avoid and stop buying and selling Company’s securities at least 1 

month before the releasing of the Company’s financial statements and other significant information to the public and should 

wait at least 24 – 48 hours after the diclosure of information to the public before buying or selling Company’s shares.

	 5.	 The Company provides knowledge and understanding to directors and executives regarding tasks on reporting company assets 

relevant punishments in accordance with the Public Limited Company’s Act B.E.2535 (with additional amendments) and 

the Securities and Exchange Act B.E.2535 (with additional amendments). The duties on reporting on stakes by the directors 

and executives and prohibitions on using significant internal information for the buying and selling of shares. As well as 

punishments according to the Public Limited Company Act.

	 6.	 The executives and Company’s staff must sign their name in the contract to keep information as confidential, to prevent 

executives and staff that can access significant information from using such information as personal gain and may cause 

damage to the Company.
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To the Shareholders and the Board of Directors of SPCG Public Company Limited
	 I have audited the accompanying consolidated and company financial statements of SPCG Public Company Limited 
and its subsidiaries and of SPCG Public Company Limited, which comprise the consolidated and company statements of 
financial position as at 31 December 2012, and the related consolidated and company statements of comprehensive income, 
changes in shareholders’ equity and cash flows for year then ended, and a summary of significant accounting policies and 
other notes.

	 Management’s Responsibility for the Financial Statements
	 Management is responsible for the preparation and fair presentation of these financial statements in accordance 
with Thai Financial Reporting Standards, and for such internal control as management determines is necessary to enable the 
preparation of financial statements that are free from material misstatement, whether due to fraud or error.

	 Auditor’s Responsibility
	 My responsibility is to express an opinion on these financial statements based on my audit. I conducted my audit 
in accordance with Thai Standards on Auditing. Those standards require that I comply with ethical requirements and plan 
and perform the audits to obtain reasonable assurance about whether the financial statements are free from material 
misstatement.
	 An audit involves performing procedures to obtain audit evidence about the amounts and disclosures in the financial 
statements. The procedures selected depend on the auditor’s judgment, including the assessment of the risks of material 
misstatement of the financial statements, whether due to fraud or error. In making those risk assessments, the auditor 
considers internal control relevant to the entity’s preparation and fair presentation of the financial statements in order to 
design audit procedures that are appropriate in the circumstances, but not for the purpose of expressing an opinion on the 
effectiveness of the entity’s internal control. An audit also includes evaluating the appropriateness of accounting policies 
used and the reasonableness of accounting estimates made by management, as well as evaluating the overall presentation 
of the financial statements.
	 I believe that the audit evidence I have obtained is sufficient and appropriate to provide a basis for my audit 
opinion.

	 Opinion
	 In my opinion, the consolidated and company financial statements of SPCG Public Company Limited and its subsidiaries 
and of SPCG Public Company Limited referred to above present fairly, in all material respects, the consolidated and company 
financial position as at 31 December 2012, and its consolidated and company results of operations and its cash flows for the 
year then ended in accordance with Thai Financial Reporting Standards.

	 Other Matter
	 The consolidated and company financial statements for the year ended 31 December 2011 (before adjusted) of 
SPCG Public Company Limited and its subsidiaries and of SPCG Public Company Limited, respectively, were audited by the 
other auditor, whose report dated 20 February 2012, expressed an unqualified opinion on those statements with additional 
paragraph mentioning that the Group applied the new and amendments financial reporting standards issued by the Federation 
of Accounting Professions, which are effective for accounting periods beginning on or after 1 January 2011. 

Unakorn Phruithithada

Certified Public Accountant (Thailand) No. 3257

PricewaterhouseCoopers ABAS Ltd.
Bangkok
25 February 2013

Auditor’s Report


ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


283



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




284



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


285



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




286



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


287



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




288



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


289



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




290



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


291



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




292



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


293



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




294



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


295



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




296



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


297



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




298



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


299



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




300



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


301



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




302



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


303



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




304



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


305



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




306



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


307



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




308



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


309



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




310



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


311



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




312



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


313



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




314



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


315



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




316



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


317



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




318



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


319



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




320



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


321



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




322



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


323



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




324



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


325



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




326



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


327



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




328



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


329



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




330



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


331



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




332



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


333



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




334



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


335



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




336



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


337



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




338



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


339



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




340



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


341



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




342



 

ANNUAL REPORT 2012  [ SPCG PUBLIC COMPANY LIMITED ]


343



 

รายงานประจําปี  2555  [ บริษัท เอสพีซีจี จํากัด (มหาชน) ]




344



กิจกรรมเพื่อสังคม


SPCG Social Responsibilities 


	 บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) พร้อมจะเดินเคียงข้าง
ไปกับชุมชนและสังคมทั้งในระดับประเทศและเวทีนานาชาติ เพื่อ
หลอมรวมพลังกันสร้างความมั่นคงทางพลังงานให้ยั่งยืน โดย
บริษัทมีโอกาสได้เข้าไปมีส่วนร่วมในภารกิจทางสังคมเพื่อเผยแพร่
ความรู้และแนวทางการพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์อย่าง
ต่อเนื่องในหลายเวที ก่อเกิดประโยชน์โดยรวมต่อสาธารณะ นำมา
ซึ่งความสำเร็จขององค์กร 


รางวัลแห่งความสำเร็จ


	 นางสาววันดี กุญชรยาคง ประธานกรรมการ และ
กรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 
“SPCG” ขึ้นรับรางวัลจาก นางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร นายก
รัฐมนตรี ในโอกาสที่ กรรมการผู้จัดการ บริษัท โซล่าเพาเวอร์ 
(โคราช 1) จำกัด (KR1) ในเครือ บริษัทเอสพีซีจี จำกัด (มหาชน)  
ได้รับการตัดสินให้เป็นผู้ชนะรางวัลดีเด่นประเภทโครงการพลังงาน
หมุนเวียนที่เชื่อมโยงกับระบบสายส่ง (On-Grid) จากการประกวด 
Thailand Energy Awards 2012 จัดโดยกรมพัฒนาพลังงาน
ทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน (พพ.) กระทรวงพลังงาน ภายใต้
คอนเซ็พท์ “สุดยอดรางวัล ด้านพลังงานไทยระดับสากล” ซึ่งมี   
ผู้ส่งผลงานสูงถึง 248 โครงการ


งาน Thailand Energy Awards 2012 


	 เป็นงานระดับประเทศที่จัดต่อเนื่องกันมา 13 ปี เพื่อส่ง
เสริมให้เกิดการตื่นตัวในการลดการใช้พลังงานและอนุรักษ์
พลังงาน พร้อมผลักดันให้มีการปฏิรูปแบบการประหยัดพลังงาน
และพลังงานทดแทนที่สะอาดและปลอดภัยต่อสิ่งแวดล้อม เพื่อให้
คนไทยมีพลังงานใช้อย่างยั่งยืนและช่วยลดวิกฤตการณ์โลกร้อน
ควบคู่กัน ตลอดจนเป็นการแสดงความชื่นชมและยกย่องเชิดชู
เกียรติแก่ผู้ที่มีผลงานดีเด่นการอนุรักษ์พลังงานและพัฒนา
พลังงานทดแทน อีกทั้งถือเป็นตัวอย่างที่ดี ในด้านการอนุรักษ์
พลังงานอย่างเป็นรูปธรรม 


SPCG ในเวทีนานาชาติ


	 SPCG ได้รับเชิญให้ร่วมงาน Asia Future Energy 
Forum (AFEF) & Exhibition และ PV ASIA PACIFIC EXPO 
ระหว่างวันที่ 21-24 ตุลาคม 2555 ซึ่งทั้งสองงานเป็นส่วนหนึ่ง
ของ Singapore International Energy week 2012 (SIEW) 

	 SPCG Public Company Limited is ready to walk 

alongside with the communities and societies both in national 

and international forum to unite the power together to build 

sustainable power security. The Company has the opportunities 

to participate in social responsibilities to continuously disseminate 

knowledge and guideline on solar farm develoopment in several 

forum, creating benefits generally to the public, leading to 

organization’s success.

SPCG Awards


	 Miiss Wandee Khunchornyakong, Chairman of the board 

and Chief Executive Officer of SPCG Public Company Limited 

“SPCG” received the award from Ms. Yingluck Shinawatra, 

the preseident, on the occation that the Managing Director 

of Solar Power (Korat1) Company Limited (KR1) under SPCG 

Public Company Limited won the On-grid Connected Renewable 

Energy Outstanding Awards from Thailand Energy Awards 2012 

competition, organized by Department of Alternative Energy 

Development and Efficiency, Ministry of Energy under the concept 

“Highest Award in Thai Energy at International Level ”. There were 

248 projects that were handed in.

	 With the Country level, Thailand Energy Awards 2012 

has been organized continously for 13 years, to promote alertness 

in using less energy and energy efficiency as well as push forward 

to innovate energy saving and renewable energy that is clean and 

environmental friendly. This is for Thai people to have sustainable 

power and to help global warming crisis simultaneously. Along 

with  showing appreciation and applaud to those with outstanding 

work in energy efficiency and develop renewable energy as 

well as regards as good example in a concrete form of energy 

efficiency.

SPCG International Forum


	 SPCG was invited to join Asia Future Energy Forum 

(AFEF) & Exhibition as well as PV ASIA PACIFIC EXPO between 

21-24 October 2012, both the Forum and Exhibition  were part 

of Singapore International Energy week 2012 (SIEW), the topics 

related to Singapore’s world level energy and people from around 
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งานประชุมทางวิชาการ การสัมมนา การแสดงนิทรรศการในหัวข้อ
เกี่ยวกับพลังงานระดับชาติของประเทศสิงคโปร์ และ มีผู้ร่วมงาน
จากประเทศต่างๆทั่วโลก ในงานจะประกอบด้วยการประชุม การ
สัมมนา การเสวนา การออกบูธแสดงสินค้าไฮเทคโนโลยี่ รวมทั้ง
นิทรรศการแสดงนวัตกรรมระดับสูงด้านพลังงานต่างๆ ตลอด
สัปดาห์ของการจัดงาน


SPCG ร่วมเสวนาหาแนวทางแก้ไขปัญหาและสนับสนุนการ
ผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์ของประเทศไทย


	 เนื่องจากประเทศไทยต้องพึ่งพาการนําเข้าพลังงานจาก
ต่างประเทศเป็นหลัก ซึ่งพบว่ากว่าร้อยละ 60 ของความต้องการ
พลังงานเชิงพาณิชย์ขั้นต้นมาจากการนําเข้า โดยมีสัดส่วนการนํา
เข้าน้ำมันสูงถึงร้อยละ 80 และยังมีแนวโน้มจะสูงขึ้นอีก เพราะไม่
สามารถเพิ่มปริมาณการผลิตปิโตรเลียมในประเทศได้ทันกับความ
ต้องการใช้งาน การพัฒนาพลังงานทดแทนอย่างจริงจังจะช่วยลด
การพึ่งพาและการนําเข้าน้ํามันเชื้อเพลิงและพลังงานชนิดอื่น ทั้งยัง
ชว่ยกระจายความเสีย่งในการจดัหาเชือ้เพลงิเพือ่การผลติไฟฟา้อกีทาง


World Islamic Economic Forum 


	 นางสาววันดี กุญชรยาคง ประธานกรรมการ และ
กรรมการผู้จัดการใหญ่ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) ได้รับ
เชิญร่วมเข้าร่วมเสวนาใน หัวข้อ “CEO Panel Women 
Entrepreneurs: Catalyst for change” ในงาน World 
Islamic Economic Forum (WIFE) ครั้งที่ 8 ที่เมืองโยโฮบารูห์
ประเทศมาเลเซีย และในการนี้ HRH Raja Zarith Sofiah Binti 
Almarhum Sultan Idris Shah มเหสีของ สุลต่านแห่งยะโฮร์ 
ได้มีพระมหากรุณาธิคุณพระราชทานเลี้ยงอาหารกลางวันและแนว
ความคิดในการเป็นผู้นำแห่งการเปลี่ยนแปลงต่อ นางสาววันดี 
กุญชรยาคง พร้อมทรงรับทราบถึงธุรกิจของ SPCG


	 ภาระของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) นำโดย 
“นางสาววันดี กุญชรยาคง” ประธานกรรมการและกรรมการผู้
จัดการใหญ่ จะเดินหน้าต่อไปอย่างไม่หยุดยั้ง เพื่อปลุกจิตสำนึก
คนไทยและทั่วโลกให้ตระหนักรู้เพื่อเข้ามามีส่วนร่วมกันพัฒนาโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ หรือ โซล่าฟาร์ม ซึ่งเป็นพลังงาน
หมุนเวียนแบบสะอาดไม่สิ้นเปลืองทรัพยากรธรรมชาติ เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม สามารถช่วยโลกร้อนด้วยการขายคาร์บอนเครดิต
ได้ด้วย


เปิดศูนย์เรียนรู้โซล่า ฟาร์ม โคราช 1

คืนกำไรคืนความรู้สู่สังคมพลังงานยั่งยืน


	 ตลอดปี 2555 “ศูนย์เรียนรู้ โซล่าฟาร์ม” (Solar 
Education Farm Center) ของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด 
(มหาชน) ซึ่งตั้งอยู่ในโครงการโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ หรือ 

the world had joined the EXPO. the EXPO programs consisted 

of academic meeting, seminar, booths showing hightechnology 

including exhibition on advance innovation in energies for the 

whole week.

SPCG associate in finding ways to solve problems 
and support the producing of electricity from 
solar power of Thailand. 


	 Thailand has mainly been depending on import energy 

from other countries with the proportion of 60 percent of the 

preliminary need in commercial energy and the proportion is 

increasing up to 80 percent, which has the tendency to increase 

higher. This is due to the fact that Thailand was not able to increase 

the capacity in producing petroleum in time with the demand.

To earnestly develop alternative energy will help Thailand to 

rely less on other countries and reduce import of fuel and other 

kind of energy as well as help disperse risk in procuring fuel to 

produce electricity.

World Islamic Economic Forum 


	 Ms. Wandee Khunchornyakong, Chairman of the Board 

and Chief Executive Officer of SPCG Company Limited was invited 

to participate in associate on the topic “CEO Panel Women 

Entrepreneurs: Catalyst for change” in World Islamic Economic 

Forum (WIFE) 8th at Yahobaru , Malaysia and this trip HRH Raja 

Zarith Sofiah Binti Almarhum Sultan Idris Shah, Queen of Sultan 

of Yaho kindly provide lunch and share ideas in being the leader of 

changes to Ms. Wandee Khunchomyakong as well as acknowledge 

SPCG business.

	 SPCG Company Limited responsibilities leads by Ms. 

Wandee Khunchornyakong, Chairman of the Board and Chief 

Executive Officer will continue to move forward to awake 

consciousness to Thai people and people around the world into 

realization to participate in developing solar power plant or Solar 

Farm. Which is the clean renewable energy, not wasting natural 

resourcs, environmental friendly and able to help with the global 

warming by selling carbon credit.

Return Profit, Return knowledge to the society 
with sustainable energy

	 The whole year of 2012, “Solar Education Farm Center” 

of SPCG Public Company Limited which is located in the Solar 

Power Plant project or Solar Farm Korat 1, Don Chomphu Sub 

District, Non Sung District, Nakhon Ratchasima Province. The 
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โซล่าฟาร์ม โคราช 1 ตำบลดอนชมพู อำเภอโนนสูง จังหวัด
นครราชสีมา ทางศูนย์ได้รับเกียรติจากบุคคลทุกระดับทั้งชาวไทย
และต่างประเทศ เข้าเยี่ยมชมตลอดทั้งปีกว่า 2,000 คน


	 ทาง บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) มุ่งมั่นตั้งใจ
พัฒนาศูนย์การเรียนรู้โซล่าฟาร์มขึ้นมา เพื่อให้สร้างความรู้ความ
เข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับกระบวนการทำงานของโซล่าฟาร์ม รวมไป
ถึงการมีส่วนร่วมช่วยรัฐบาลและกระทรวงพลังงานส่งเสริมการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน


	 ภายในศูนย์เรียนรู้โซล่าฟาร์ม ตั้งอยู่ในอาคาร ประกอบ
ด้วย 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 บริเวณชั้นล่างของอาคาร จัดเป็น
นิทรรศการแสดงถาวรเกี่ยวกับโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ครบ
วงจร ส่วนที่ 2 บริเวณชั้นสองของอาคาร เปิดเป็นห้องประชุม 
สัมมนา ให้กับผู้ที่เข้าไปเยี่ยมชมได้รับรู้รายละเอียดที่ถูกต้องถึง
งานพัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนแบบสะอาด เป็นมิตรกับสิ่ง
แวดล้อม เป็นประโยชน์ต่อชุมชนรอบพื้นที่โซล่าฟาร์มทุกแห่ง 


	 ช่วงปี 2555 ทางศูนย์เรียนรู้โซล่าฟาร์ม ได้รับเกียรติ
จากบุคคลสำคัญระดับประเทศเข้าไปเยี่ยมชม เริ่มจาก นายชวรัตน์ 
ชาญวีรกุล อดีตรัฐมนตรีว่าการกระทรวงมหาดไทย เป็นผู้นำคณะ
เข้าไปศูนย์เรียนรู้โซล่าฟาร์มและโครงการโซล่าฟาร์ม โคราช 1 
สร้างขวัญและกำลังใจให้บริษัท และ หน่วยงานภาครัฐ รวมถึง
ชุมชนท้องถิ่นรอบพื้นที่ หันมาตื่นตัวให้ความสนใจใช้ประโยชน์จาก
ศูนย์การเรียนรู้โซล่าฟาร์ม และ สนใจเรียนรู้ถึงแนวทางการ
อนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อมร่วมกัน


	 ต่อมานายอารักษ์ ชลธาร์นนท์ ซึ่งขณะนั้นดำรงตำแหน่ง
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงพลังงาน ได้นำคณะเดินทางเข้าเยี่ยมชม
ด้วยเช่นกัน เนื่องจากกระทรวงพลังงานประกาศนโยบายส่งเสริม
การพัฒนาโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนซึ่งรวมถึงพลังงานแสง
อาทิตย์ ต่อเนื่องกันตลอด 20 ปีข้างหน้า ตามแผนพัฒนาการ
ผลิตไฟฟ้าของประเทศระหว่างปี 2553-2573 


	 โดยมีโครงการของ บริษัท เอสพีซีจี จำกัด (มหาชน) 
ซึ่งเป็นผู้นำพัฒนาการลงทุนโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ในเชิง
พาณิชย์รายแรกของประเทศไทย และ เป็นผู้นำโซล่าฟาร์มภูมิภาค
อาเซียน ได้ดำเนินการสนองนโยบายรัฐบาลด้วยการก่อสร้างโรง
ไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ทั่วประเทศจำนวน 36 โครงการ โดยทำ
สัญญาจำหน่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (กฟภ.) ทั้งหมด 
36 โครงการ 


	 สำหรับคณะของผู้เข้าเยี่ยมชมศูนย์เรียนรู้โซล่าฟาร์ม 
และ โรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ โคราช 1 ตลอดปีที่ผ่านมา ได้
รับเกียรติอย่างสูงจากทั้งนิสิต นักศึกษา จากสถาบันการศึกษา
แถวหน้าของประเทศ นักเรียน เยาวชน หน่วยงานภาครัฐและ
เอกชน ทั้งในประเทศและต่างประเทศ


Center was honored with more than 2,000 people from all level 

both Thais and Foreigners to pay visit to the Solar Farm and the 

Education Center.

	 SPCG Public Company Limited engrossed in developing 

Solar Education Farm Center to give knowledge and correct 

understanding, regarding the process of Solar Farm operation 

including participate in helping the government and Ministry 

of Energy to promote a sustainable energy and environment 

conservation.

	 Solar Education Farm Center is located in the building 

and comprised of 2 sections, the first section is on the ground 

floor with permanent exhibition about fully integrated solar power 

plant. Section 2 is on second floor of the building, where there are 

rooms for meeting and seminar for visitors to learn the correct 

details about development of renewable energy power plant that 

are clean and environmental friendly as well as benefit to the 

communities around Solar Farm area.

	 In 2012, It was an honered for Solar Education Farm 

Center to be visited by significant individuals of the nation such 

as Mr. Chaowarat Chanweerakul, Former Minister of Interior, who 

leads his crew to visit Solar Education Farm Center and Solar Farm 

Project Korat 1, giving morale support to the Company and public 

sectors including local communities around the area to become 

alert and interested in utilizing the Solar Education Farm Center as 

well as interested in ways to conserve energy and environment.

Later, Mr.Arak chonlatanon, which at that time was holding the 

position of the Minister of Energy, along with his group pay visit to 

the Solar Farm as well. Due to the fact that Ministry of Energy had 

announced the policies to continuously support the development of 

Renewable energy power plant which includes solar power for the 

next 20 years in accordance with the development in generating 

electricity of the country plan, between year 2010 – 2030.

	 SPCG Public Company Limited, the leader in development 

of investment on solar power plant projects, where there are 36 

projects all over the country. SPCG has entered into contracts on 

distributing electricity to Provincial Electricity Authority with the 

total of 36 projects.

	 In the previous year, Solar Education Farm Center and 

Solar Power Plant Korat 1 had received honored from group of 

visitors, college students, students, Country’s leading Institute, 

youth, public sectors and private both domestic and international 

from visiting the Education Center and the Plant.
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	 โดยเฉพาะคณะของสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการ
ลงทุน (BOI) นำคณะผู้ประกอบการซึ่งเป็นบริษัทดำเนินธุรกิจ 
เข้าไปศึกษาดูงานการพัฒนาโซล่าฟาร์ม ต้นแบบของประเทศ ทีม
บริหารจากกรมอนุรักษ์พลังงานทดแทนและอนุรักษ์พลังงาน 
(พพ.) ทีมผู้บริหารของการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค (ฝ่ายนโยบาย
เศรษฐกิจพลังงาน) ล้วนเป็นหน่วยงานเข้าเยี่ยมชมศูนย์การเรียนรู้
แห่งนี้ 


	 ในขณะที่สถาบันการเงินชั้นนำของประเทศในกลุ่มที่
ให้การสนับสนุนโซล่าฟาร์มของบริษัทอย่าง ธนาคารกสิกรไทย 
จำกัด (มหาชน) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา จำกัด  (มหาชน) ธนาคาร
ไอซีบีซี จำกัด (มหาชน) ล้วนแล้วแต่มีประสบการณ์ตรงในการ
เดินทางไปเข้าศึกษากระบวนการเกี่ยวกับโรงไฟฟ้าแสงอาทิตย์และ
ศูนย์เรียนรู้โซล่าฟาร์ม


	 นอกจากนี้ก็ยังมีบริษัทขนาดใหญ่ระดับแถวหน้าของ
ประเทศ ได้แก่ กลุ่มบริษัทเอสซีจี ซึ่งเป็นผู้นำในภาคอุตสาหกรรม
การผลิตปูนซิเมนต์และปิโตรเคมี ในฐานะนักลงทุนรายใหญ่ของ
อุตสาหกรรมที่มีความจำเป็นจะต้องใช้พลังงานไฟฟ้าสูงขึ้นทุกปี ได้
มีโอกาสเข้ามาดูงานในโซล่าฟาร์มด้วยเช่นกัน 


 	 สำหรับสถาบันการศึกษาให้ความสนใจกับโรงไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์และศูนย์การเรียนรู้โซล่าฟาร์มมากเป็นอันดับ
ต้นๆ เช่นเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็น มหาวิทยาลัยพระจอมเกล้าธนบุรี 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้าน
นา มหาวิทยาลัยวงษ์ชวลิตกุล มหาวิทยาลัยหลักๆ ในแถบจังหวัด
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ เกือบทุกแห่งแสดงความสนใจและทำ
จดหมายขอเข้าชมโครงการอย่างต่อเนื่องทุกปี


	 รวมถงึหนว่ยงานทางการทหาร และหนว่ยราชการสำคญัๆ 
เข้าเยี่ยมชมอยู่ตลอดเวลา


	 ขณะเดียวกันก็มีทีมชั้นนำจากต่างประเทศเข้าไปเยี่ยมชม 
อาทิ บริษัท เคียวเซร่า จำกัด ประเทศญี่ปุ่น กระทรวงการคลัง 
ประเทศอินโดนีเซีย


	 อย่างไรก็ตามศูนย์การเรียนรู้โซล่าฟาร์มของ บริษัท 


เอสพซีจี ี จำกัด (มหาชน) พร้อมเปิดประตูต้อนรับบุคคลทุกระดับ
ต่อไป โดยมีทีมงานที่เข้มแข็งและมีความเชี่ยวชาญทางด้านการ
พัฒนาโรงไฟฟ้าพลังงานแสงอาทิตย์ ทำหน้าที่ให้ความรู้และข้อมูล
รายละเอียดอย่างเต็มที่กับผู้เข้าชมทุกกลุ่มเป็นอย่างดี  


	 Especially, the Board of Investment who leads the group 

of enterpreneurs which are companies that operates business to 

have a study tour on development of solar farm, the prototype 

of the country. Executive Team from Department of Alternative 

Energy Development and Efficiency, Executive Team from 

Provincial Electricity Authority (Department of Energy Economic 

Policies ) all of which were sectors that visited the Education 

Center.

 	 While the leading financial institution of the country that 

supported Company’s Solar Farm such as Kasikorn Bank Public 

Company Limited, Bank of Ayudhya Public Company Limited, 

Industrial and Commercial Bank of China (Thai) Public Company 

Limited, all of which also have direct experienced in learning the 

process related to solar power plant and  Solar Education Farm 

Center. 

	 Moreover, there are large company that is in the 

front line of the country that visited the Solar Farm such as 

SCG Company who is the leader in industrial sector of cement 

and petrochemical manufacture, at which is the major investor 

in industrial that need to utilize higher electricity power each 

year.

	 Several Institutes are interested in solar farm and 

Solar Education Farm Center such as King Mongkut’s University 

of Technology Thonburi, Kasetsart University, Rajamangala 

University of Technology Lanna, Vongchavalitkul University and 

other main Universities in northeast region province. Most of the 

institutes show interest and continuously hand in letter of request 

in visiting the projects every year.

	 This also Includes military departments and divisions 

and significant public sectors that regularly visit our solar farm. 

Meanwhile, there are visitors from international leading team 

such as Kyocera Co., Ltd. (Japan) and  Ministry of Finance from 

Indonesia who also pays visit to the Solar Farm as well.

	 However, Solar Education Farm Center of SPCG Public 

Company Limited is ready to welcome all level of people. We 

have working crew that are vigorous and experts in solar farm 

development and ready to perform their duties to the utmost in 

sharing the knowledge and details to visitors.
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