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สารจากประธานกรรมการ 
 

 
ในป 2551/2552 ท่ีผานมาเปนชวงท่ีบริษัทตองเผชิญกับปญหาและอุปสรรคตางๆ ในการดําเนินธุรกิจ อันเปนผลมาจาก
ภาวะเศรษฐกิจโลกท่ีมีการถดถอยและชะลอตัว และสงผลกระทบถึงภาวะเศรษฐกิจในประเทศ อีกท้ังยังมีปญหาทาง
การเมืองภายในประเทศ ซึ่งสงผลกระทบใหกําลังการซ้ือของกลุมลูกคาลดลง ดวยเหตุผลดังกลาวน้ีสงผลใหเห็นผลลัพธใน
เชิงกําไรหรือผลการดําเนินงานของบริษัทตํ่ากวาปท่ีผานมา ดังน้ันบริษัทจึงมีนโยบายลดตนทุนและคาใชจายตาง ๆ โดยได
มีการปรับปรุงการบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

อยางไรก็ดีการดําเนินธุรกิจของบริษัทมุงเนนถึงความสําคัญของการเปนบรรษัทภิบาลท่ีดี โดยบริษัทมีระบบการบริหาร
จัดการท่ีดีเปนไปตามแผนธุรกิจท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การดําเนินธุรกิจของบริษัทเปนไปตาม
เจตนารมณแหงปรัชญาในการดําเนินธุรกิจและมีความถูกตองตามท่ีกฎหมายกําหนดไว ซึ่งมีการคํานึงถึงสิทธิความ 
เทาเทียมกันของผูถือหุนและผูมีสวนไดสวนเสียเปนสําคัญ เพื่อเพิ่มมูลคาและความมั่นคงสูงสุดใหผูถือหุนและผูมีสวนได
สวนเสีย และสงเสริมใหบริษัทมีกลไกถวงดุลการบริหารจัดการท่ีสามารถตรวจสอบได  โปรงใส และเปนธรรม ซึ่งเปน
หัวใจหลักของการมีบรรษัทภิบาลท่ีดีของบริษัท เพื่อนําไปสูการยกระดับบรรษัทภิบาลของบริษัทใหทัดเทียมกับ
มาตรฐานสากลตอไปได 

สุดทายน้ีทางบริษัทขอขอบพระคุณทานผูถือหุน พันธมิตรทางธุรกิจ รวมถึงพนักงาน และผูมีสวนเกี่ยวของทุกทาน สําหรับ
ความชวยเหลือในทุกดานเสมอมา และขอใหคําม่ันท่ีจะยึดหลักธรรมาภิบาล มีความเปนกลาง โดยรักษาคุณภาพของ
ผลิตภัณฑและการใหบริการบนพ้ืนฐานของการจัดการอยางโปรงใสและเปนธรรม  เพื่อผลประโยชนสูงสุดรวมกันของ 
ทุกฝาย โดยบริษัทจะเนนการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑและการบริการท่ีดีใหเกิดความประทับใจและเปนท่ียอมรับของ
กลุมลูกคามากยิ่งข้ึนตอไป 

 
 
 
 

นายวิบูลย พงศรัตนเดชาชัย 
ประธานกรรมการบริษัท 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน ไดแก นายมาณพ 
ชิวธนาสุนทร ประธานกรรมการตรวจสอบ นายอนุตร ตันตราภรณ และนายภัทรธร ทัศนสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ โดย
คณะกรรมการตรวจสอบมีวาระในการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป 

ในป 2551/2552 คณะกรรมการตรวจสอบไดประชุมรวมกับผูจัดการฝายตรวจสอบภายในตามวาระท่ีเกี่ยวของจํานวน  
4 ครั้ง และไดปฏิบัติหนาท่ีอยางเปนอิสระ ดังน้ี 
1) พิจารณาสอบทานงบการเงินของบริษัทและงบการเงินรวมประจํารายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2551/2552 ท้ัง

ในดานความถูกตองและการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ โดยคณะกรรมการตรวจสอบเห็นวารายงานทางการเงินของ
บริษัทไดจัดทําข้ึนอยางถูกตองเปนไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป และมีการเปดเผยขอมูลท่ีสําคัญอยาง
เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

2) พิจารณารายการระหวางกันของบริษัทและบริษัทยอยกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นวามีการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันอยางถูกตอง ครบถวน มีความสมเหตุสมผลและเปนประโยชน
สูงสุดตอกลุมบริษัท 

3) เสนอใหคณะกรรมการบริษัทขออนุมัติท่ีประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชีจากบริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 
จํากัด ซึ่งมีความเปนอิสระเพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 
2552/2553  

4) ประเมินระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสม ซึ่งครอบคลุมถึงการควบคุมดานการบริหาร 
การเงิน การปฏิบัติตามกฎหมาย รวมท้ังสอบทานนโยบายแนวทางการบริหารความเส่ียง โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบเห็นวาบริษัทมีการควบคุมภายในและการบริหารความเส่ียงท่ีเพียงพอและมีประสิทธิผล 

5) สอบทานนโยบายการกํากับดูแลกิจการและจรรยาบรรณของบริษัทใหไดมาตรฐานสากลและเหมาะสมกับการดําเนิน
ธุรกิจของบริษัท 

6) สอบทานใหบริษัทมีการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย 
หรือกฎหมายอื่นใดท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท 

7) สอบทานการปฏิบัติงานของตนเอง โดยไดเปรียบเทียบกับแนวทางปฏิบัติท่ีดี ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีการ
ปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพและเปนไปตามแนวทางท่ีกําหนดไว 

คณะกรรมการตรวจสอบมุงเนนใหบริษัทมีการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดีของบริษัทจดทะเบียน เพื่อใหบริษัทมีการกํากับ
ดูแลกิจการท่ีดี ตลอดจนใหคําแนะนําเรื่องการบริหารความเส่ียงและระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิภาพตอคณะผูบริหาร 

โดยสรุป คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวาในปท่ีผานมาบริษัทมีการจัดทํารายงานทางการเงินและเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ
เปนไปตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป มีการบริหารความเส่ียงและระบบการควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล ตลอดจน
มีการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 
 

 
 

นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
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ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับบริษัท 
 

 
ชื่อบริษัท  :  บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 
ชื่อยอหลักทรัพย  :  CITY 
ทุนจดทะเบียน  :  300,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญ 300,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 
ทุนชําระแลว  :  300,000,000 บาท (ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  :  ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑโลหะท่ี

เกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป และใหบริการแปรรูป
โลหะครบวงจร 

ที่ต้ังสํานักงานใหญ  :  88/3 หมูท่ี 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 
20000 

ที่ต้ังศูนยบริการงานโลหะ (สาขา 1)  :  120 หมูท่ี 3 ถนนสุขุมวิท ตําบลบานสวน อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 20000 
เลขทะเบียนบริษัท  :  0107547000931 
Website  :  www.citysteelpcl.com 
Email  :  city@wkpgroup.com 
โทรศัพท  :  (038) 782-064-68 
โทรสาร  :  (038) 782-069-70 
ผูสอบบัญชี  :  นายพจน อัศวสันติชัย   
  ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขท่ี 4891 
  บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด 
  267/1 ถนนประชาราษฎร สาย 1 แขวงบางซ่ือ เขตบางซ่ือ กรุงเทพฯ 10800 
  โทรศัพท   : (02) 587-8080 
  โทรสาร : (02) 586-0301, (02) 587-2018, (02) 587-5475 
  Website : www.dharmniti.co.th 
  Email : dharmniti@inet.co.th 
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ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับบรษิทัยอย 

บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด 
ทุนจดทะเบียน  :  154,000,000 บาท แบงเปน 15,400,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท 
ทุนชําระแลว  :  112,000,000 บาท (ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  :  ดูแลดานการลงทุนและการขยายธุรกิจของกลุมบริษัท  
ที่ต้ังสํานักงานใหญ  :  88/2 หมูท่ี 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

20000 
เลขทะเบียนบริษัท  :  0205546002113   
Email  :  isopro@wkpgroup.com 
โทรศัพท  :  (038) 782-064-68 
โทรสาร  :  (038) 782-069-70 
 

บริษัท มารค เวิลดไวด จํากัด 
ทุนจดทะเบียน  :  295,000,000 บาท แบงเปน 29,500,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท 
ทุนชําระแลว  :  280,200,000 บาท (ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  :  ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑโลหะท่ี

เกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป 
ที่ต้ังสํานักงานใหญ  :  41/58-61 หมูท่ี 1 ถนนบายพาส ตําบลบานสวน อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

20000 
เลขทะเบียนบริษัท  :  0205544011158 
Email  :  mark@wkpgroup.com 
โทรศัพท  :  (038) 287-111 
โทรสาร  :  (038) 289-151-3 
 
  



 

5 | รายงานประจําป  2552 
 

 
บริษัท ซิต้ี สตีล โปรดักส จํากดั/1 
ทุนจดทะเบียน  :  100,000,000 บาท แบงเปน 10,000,000 หุน มูลคาหุนละ 10 บาท 
ทุนชําระแลว  :  25,750,000 บาท (ณ วันท่ี 7 กันยายน 2552) 
ลักษณะการประกอบธุรกิจ  :  ประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑโลหะท่ี

เกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียงแบบอัตโนมัติ 
 ที่ต้ังสํานักงานใหญ  :  88/1 หมูท่ี 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

20000 
เลขทะเบียนบริษัท  :  0205552013105 
 
***หมายเหต ุ /1 ปจจุบัน บจก.ซิต้ี สตีล โปรดักส ยังไมไดเร่ิมดําเนนิธุรกิจ โดยอยูระหวางการกอสรางอาคารสํานักงาน / โรงงาน    
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สรุปขอมูลทางการเงิน 
 

 
ผลการดําเนินงานโดยรวมของกลุมบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 

(หนวย: ลานบาท) 

 2550 2551 2552
รายไดรวม 502.90 600.04 593.36
กําไรข้ันตน 161.65 158.95 124.79
กําไรสุทธิ 116.93 101.26 80.43
สินทรัพยรวม 765.21 812.39 821.05
หน้ีสินรวม 48.87 40.67 14.87
สวนของผูถือหุนรวม 716.34 771.72 806.18
ทุนเรียกชําระแลว 300.00 300.00 300.00
 
อัตราสวนทางการเงินของกลุมบริษัทสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 

 

 2550 2551 2552
อัตรากําไรข้ันตน (%) 33.06 26.74 21.23
อัตรากําไรสุทธิ (%) 23.25 16.88 13.55
อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 17.14 13.61 10.19
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 16.25 12.84 9.85
อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 9.02 11.16 31.87
อัตราสวนหน้ีสินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.07 0.05 0.02
อัตราสวนการจายเงินปนผล (%) 41.05 41.48 41.03
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 

 
ประวัติความเปนมาและพัฒนาการท่ีสําคัญ 
ป  2538 เริ่มกอต้ัง “บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด” เม่ือวันท่ี 7 สิงหาคม 2538 ดวยทุนจดทะเบียนบริษัท 1 ลานบาท  
 เริ่มดําเนินการผลิตอุปกรณจัดเก็บ อุปกรณลําเลียง และผลิตภัณฑจากโลหะ 
ป  2545 ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO9002:1994 
 เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทเปน 31 ลานบาท 
ป  2546 ไดรับตราสินคา “Thailand’s Brand” จากกรมสงเสริมการสงออก 
 เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทเปน 59 ลานบาท 
ป  2547 ไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO9001:2000 
 เปดศูนยบริการงานโลหะ (สาขา 1)  
 “บจก.สยาม ไอโซ โปร” เริ่มดําเนินการผลิต 
 โดยไดรับการสงเสริมการลงทุนจากสํานักงานสงเสริมการลงทุน (BOI) 
 เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทเปน 200 ลานบาท  
 จดทะเบียนแปรสภาพเปนบริษัทมหาชน เมื่อวันท่ี 5 ตุลาคม 2547  
ป  2549 เพิ่มทุนจดทะเบียนบริษัทเปน 300 ลานบาท 
 ไดรับอนุมติัใหเปนบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
 เริ่มการซ้ือขายหุนครั้งแรกเมื่อวันท่ี 23 กุมภาพันธ 2549 
ป  2550 “บจก.มารค เวิลดไวด” เริ่มดําเนินการผลิต 
 โดยไดรับการสงเสริมการลงทุนจากสํานักงานสงเสริมการลงทุน (BOI) 
ป 2552 จัดต้ัง “บจก.ซิต้ี สตีล โปรดักส” เม่ือวันท่ี 7 กันยายน 2552 ดวยทุนจดทะเบียน 100 ลานบาท 

ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบรษิทัและบริษัทยอย 
กลุมบริษัทประกอบดวยบริษัท และบริษัทยอย 2 บริษัท คือ บจก.สยาม ไอโซ โปร และบจก.มารค เวิลดไวด โดยมี
วัตถุประสงคในการประกอบธุรกิจผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑโลหะท่ีเก่ียวกับอุปกรณจัดเก็บ
และลําเลียง ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป การจําหนายโลหะและชิ้นสวนโลหะ และใหบริการดานโลหะครบวงจร โดยกลุม
บริษัทเปนผูประกอบธุรกิจเกี่ยวกับผลิตภัณฑโลหะท่ีสามารถตอบสนองความตองการของลูกคาไดอยางครบครัน เนื่องจาก
มีการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะทุกประเภทและใหบริการท่ีเก่ียวกับโลหะอยางหลากหลายตามความตองการของ
ลูกคา (Made to Order) โดยใชเครื่องจักรท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพสูงในการผลิตเพ่ือเนนคุณภาพของสินคา และมี
ปณิธานการใหบริการท่ีดีท่ีสุดกับลูกคา รวมถึงการจัดสงท่ีตรงเวลา ท้ังน้ีบริษัท และ บจก.มารค เวิลดไวด ไดดําเนินการ
ผลิตและควบคุมคุณภาพตามมาตรฐานของระบบบริหารคุณภาพ ISO9001:2000 และบริษัทยังไดรับตราสินคา Thailand’s 
Brand จากกรมสงเสริมการสงออกอีกดวย 
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ปจจุบันกลุมบริษัทมีกําลังการผลิตรวม 25,000 ตันตอป โดยมีโรงงานจํานวน 2 แหง และศูนยบริการแปรรูปโลหะจํานวน  
1 แหง ต้ังอยูในจังหวัดชลบุรี โดยโรงงานแหงแรกและศูนยบริการแปรรูปโลหะ (สาขา 1) ดําเนินงานภายใตการจัดการของ
บริษัท มีกําลังการผลิต 16,000 ตันตอป และโรงงานแหงท่ีสองมีกําลังการผลิต 9,000 ตันตอป ดําเนินงานภายใตการจัดการ
ของ บจก.มารค เวิลดไวด โดยไดเปดดําเนินการเมื่อวันท่ี 1 สิงหาคม 2550 

ในวันท่ี 7 กันยายน 2552 บริษัทไดมีการลงทุนใน “บจก. ซิต้ี สตีล โปรดักส” ซึ่งมีทุนจดทะเบียน 100 ลานบาท และมีทุน
จดทะเบียนท่ีเรียกชําระแลว 25.75 ลานบาท ซึ่งบริษัท ถือหุนรอยละ 99.99 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อ ประกอบธุรกิจเกี่ยวกับ
การผลิตโลหะโครงสรางและอุปกรณจัดเก็บและลําเลียงแบบอัตโนมัติ ซึ่งในปจจุบันยังไมไดเริ่มดําเนินธุรกิจ โดยอยู
ระหวางการกอสรางอาคารสํานักงาน / โรงงาน 

โครงสรางของกลุมบริษัท ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ โครงสรางของกลุมบริษัท ณ ปจจุบัน สามารถแสดงใหเห็นได
ดังน้ี 

โครงสรางของกลุมบริษัท ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 

 

 

 

 

 

โครงสรางของกลุมบริษัท ณ ปจจุบัน 

 

 
 

 

 
หมายเหตุ /1 บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) ลงทุนในบริษัท ซิต้ี สตีล โปรดักส จํากัด เมื่อวันที่ 7 กันยายน 2552 

99.99% 99.99% 

บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) 
(ทุนจดทะเบียน 300 ลานบาท)

บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด 
(ทุนจดทะเบียน 154 ลานบาท) 

บริษัท มารค เวิลดไวด จํากัด 
(ทุนจดทะเบียน 295 ลานบาท) 

99.99% 99.99%

บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) 
(ทุนจดทะเบียน 300 ลานบาท)

บริษัท ซิต้ี สตีล โปรดักส จํากดั /1 
(ทุนจดทะเบียน 100 ลานบาท)

บริษัท มารค เวิลดไวด จํากัด 
(ทุนจดทะเบียน 295 ลานบาท)

บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด 
(ทุนจดทะเบียน 154 ลานบาท) 

99.99%
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ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 กลุมบริษัทมีโรงงาน 2 แหง และศูนยบริการงานโลหะ 1 แหง ดงัน้ี 

 

 ลักษณะ ที่อยู กรรมสิทธิ์ 
บริษัท อาคารและโรงงาน  

พื้นที่ประมาณ 8,304 ตารางเมตร 
88/3 หมู 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง 
อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

เชา 

 ศูนยบริการงานโลหะ (สาขา1)  
พื้นที่ประมาณ 1,680 ตารางเมตร 

120 หมู 3 ถนนสุขุมวิท  ตําบลบานสวน 
อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

เชา 

บจก.สยาม ไอโซ โปร อาคาร 
พื้นที่ประมาณ 576 ตารางเมตร 

88/2 หมู 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง 
อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

เชา 

บจก.มารค เวิลดไวด อาคารและโรงงาน 
เนื้อที่ 8 ไร 69 ตารางวา 

41/58-61 หมู 1 ถนนบายพาส ตําบลบานสวน 
อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 

บจก.มารค เวิลดไวด 
เปนเจาของกรรมสิทธ์ิ 

 

โครงสรางรายไดของกลุมบริษัท 
 

ท่ีมาของรายได ดําเนินงานโดย ป 2549 / 2550 
( ส.ค. 49 – ก.ค. 50 ) 

ป 2550 / 2551 
( ส.ค. 50 – ก.ค. 51 ) 

ป 2551 / 2552 
( ส.ค. 51 – ก.ค. 52 ) 

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ 
จําหนายในประเทศ        
♦ ผลิตและจําหนายผลิตภณัฑโลหะโครงสราง ,ผลิตภัณฑ
โลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและ ลําเลียง,และ
ผลิตภณัฑโลหะอื่นๆ 

กลุมบริษัท 311.33 61.91 318.17 53.02 309.53 52.16 

♦ ผลิตและจําหนายโลหะและผลิตภัณฑโลหะแปรรูป  บริษัท 131.29 26.10 184.85 30.81 208.26 35.10 
♦ จําหนายวัสดุอุปกรณท่ีใชในโรงงานอุตสาหกรรม กลุมบริษัท 33.79 6.72 81.61 13.60 60.43 10.19 
รวมรายไดจากในประเทศ  476.41 94.73 584.63 97.43 578.22 97.45 
จําหนายตางประเทศ        
♦ ผลิตและจําหนายผลิตภณัฑโลหะโครงสราง ,ผลิตภัณฑ
โลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและ ลําเลียง,และ
ผลิตภณัฑโลหะอื่นๆ 

บริษัท 12.60 2.51 9.75 1.63 9.47 1.60 

♦ ผลิตและจําหนายโลหะและผลิตภัณฑโลหะแปรรูป  - - - - - - - 
♦ จําหนายวัสดุอุปกรณท่ีใชในโรงงานอุตสาหกรรม - - - - - - - 
รวมรายไดจากตางประเทศ  12.60 2.51 9.75 1.63 9.47 1.60 
รายไดอื่นๆ กลุมบริษัท 13.89 2.76 5.66 0.94 5.67 0.95 
รวมรายไดท้ังสิ้น  502.90 100.00 600.04 100.00 593.36 100.00 
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ผลติภณัฑโลหะโครงสร าง , อุปกรณจดัเก็บ -ลําเลยีง, อืน่ๆ

โลหะและผลติภณัฑโลหะแปรรูป

วสัดุอุปกรณท ีใ่ช ในโรงงานอุตสาหกรรม

รายได อ ืน่ๆ

โครงสร างรายไดแยกตามผลิตภัณฑ
(ลานบาท)

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาวะอุตสาหกรรมและการแขงขัน 
อุตสาหกรรมการผลิตผลิตภัณฑโลหะและบริการเก่ียวกับโลหะ เปนอุตสาหกรรมท่ีตองใชความรู ความสามารถ และความ
ชํานาญ รวมท้ังประสบการณของผูประกอบการอยางมาก นอกจากน้ีจะตองมีการปรับปรุงเครื่องจักรเพื่อรองรับผลิตภัณฑ
ใหมท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต รวมท้ังการใชเทคโนโลยีเครื่องจักรท่ีทันสมัยในกระบวนการผลิต เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน 
การผลิต ยกระดับคุณภาพสินคา ลดการสูญเสียของวัตถุดิบ และลดตนทุนการผลิตดวยการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ 
นอกจากน้ีในอุตสาหกรรมผลิตผลิตภัณฑโลหะนั้นยังเนนการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑท่ีตรงกับความตองการของ
ลูกคามากท่ีสุดและเปนไปตามหลักวิศวกรรม รวมไปถึงตองผลิตสินคาไดทันตามเวลาท่ีลูกคากําหนด และการบริการท้ัง
กอนและหลังการขายท่ีดีอีกดวย 

จากประสบการณ ความรู ความสามารถ และความชํานาญของกลุมบริษัทในอุตสาหกรรมผลิตภัณฑโลหะ และบริการ
เกี่ยวกับโลหะท่ีมีมาอยางยาวนานและตอเนื่องกวา 10 ป ทําใหกลุมบริษัทเปนผูประกอบธุรกิจเก่ียวกับโลหะท่ีมีความ
หลากหลายและครบครันในดานการจําหนายโลหะ การผลิต และการบริการ ท้ังน้ีปจจัยสําคัญท่ีทําใหผลิตภัณฑของกลุม
บริษัทเปนท่ียอมรับและไดรับความไววางใจจากลูกคา คือ การใหบริการท่ีดีท่ีสุดกับลูกคา ซึ่งประกอบดวย 6 องคประกอบ
ท่ีสําคัญดังน้ี 
Quality บริษัทมีนโยบายมุงความเปนเลิศทางดานคุณภาพผลิตภัณฑ โดยผลิตภัณฑตองมีความแข็งแรง 

ทนทาน อายุการใชงานยาวนาน สวยงาม มีความประณีตเรียบรอย ซึ่งจะตองมีการควบคุมคุณภาพ
ในการผลิตทุกข้ันตอน 

Cost บริษัทมีการบริหารตนทุนผลิตภัณฑอยางมีประสิทธิภาพ โดยการบริหารข้ันตอนการผลิตใหมี
ของเสียนอยท่ีสุด รวมท้ังการบริหารวัตถุดิบในการผลิตใหเกิดประโยชนไดมากท่ีสุด 

Delivery  บริษัทไดใหความสําคัญกับการสงมอบผลิตภัณฑท่ีตรงตามกําหนดเวลา 
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Innovation / Design  บริษัทมีการใหคําปรึกษาในการออกแบบผลิตภัณฑเพื่อใหตรงตามความตองการของลูกคามาก

ท่ีสุดและเปนไปตามหลักวิศวกรรม 
Service บริษัทมีความมุงม่ันท่ีจะใหบริการท่ีดีท้ังกอนและหลังการขาย เชน การใหบริการติดต้ังผลิตภัณฑ 

การเขาไปตรวจสอบการใชงานหลังจากการติดต้ัง 
Brand  บริษัทผลิตและจําหนายผลิตภัณฑภายใตเครื่องหมายการคา “CITY STEEL” โดยพยายามสราง

ตราสินคาใหเปนท่ีรูจักและยอมรับของลูกคา 

ลักษณะลูกคาและลูกคากลุมเปาหมาย 
1. ลูกคาในประเทศ 
ไดแก ผูใชผลิตภัณฑและบริการเก่ียวกับโลหะทุกชนิด โดยกลุมลูกคาสวนใหญจะเปนผูใชทางอุตสาหกรรมในกลุม
อุตสาหกรรมตาง ๆ ท่ีเปนบริษัทขนาดกลางข้ึนไป เชน กลุมการเกษตรและอุตสาหกรรมอาหาร กลุมสินคาอุปโภคและ
บริโภค กลุมธุรกิจการเงิน กลุมวัตถุดิบและสินคาอุตสาหกรรม กลุมอสังหาริมทรัพยและกอสราง กลุมทรัพยากร กลุม
บริการ กลุมเทคโนโลยี เปนตน ลูกคาของกลุมบริษัทมีอยูในทุกภาคของประเทศไทยโดยกลุมบริษัทสามารถจัดสงและ
ติดต้ังผลิตภัณฑไดท่ัวประเทศ ซึ่งความสัมพันธของกลุมบริษัทกับกลุมลูกคาถือไดวามีความสัมพันธท่ีดี และท่ีผานมาลูกคา
สวนใหญจะมีจํานวนการสั่งซ้ือผลิตภัณฑมากกวา 1 ครั้ง (Repeat Order) ท้ังน้ี ณ 31 กรกฎาคม 2552 กลุมบริษัทมีฐาน
ลูกคาในประเทศกวา 2,000 ราย ซึ่งอยูใน 25 กลุมอุตสาหกรรม ไดแก  

 กลุมธุรกิจการเกษตร  กลุมวัสดุกอสราง  กลุมกระดาษและวัสดุการพิมพ 
 กลุมอาหารและเครื่องด่ืม  กลุมพัฒนาอสังหาริมทรัพย  กลุมพลังงานและสาธารณูปโภค 
 กลุมแฟช่ัน  กลุมบริการเฉพาะกิจ  กลุมขนสงและโลจิสติกส 
 กลุมการแพทย  กลุมของใชสวนตัวและเวชภัณฑ  กลุมของใชในครัวเรือนและสํานักงาน 
 กลุมเหมืองแร  กลุมส่ือและสิ่งพิมพ  กลุมบรรจุภัณฑ 
 กลุมธนาคาร  กลุมเงินทุนและหลักทรัพย  กลุมประกันภัยและประกันชีวิต 
 กลุมพาณิชย  กลุมปโตรเคมีและเคมีภัณฑ  กลุมการทองเท่ียวและสันทนาการ 
 กลุมยานยนต  กลุมวัสดุอุตสาหกรรมและเครื่องจักร  กลุมช้ินสวนอิเล็กทรอนิกส 
 กลุมเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

2. ลูกคาตางประเทศ 
ลูกคาตางประเทศของกลุมบริษัทจะเปนกลุมผูผลิตในอุตสาหกรรมช้ินสวนยานยนต และกลุมผูผลิตในอุตสาหกรรมตาง ๆ 
และตัวแทนจําหนาย โดยประเทศท่ีสงผลิตภัณฑไปจําหนาย ไดแก ออสเตรเลีย นิวซีแลนด ญ่ีปุน มาเลเซีย เกาหลีใต และ
กลุมประเทศในทวีปยุโรป เปนตน โดยกลุมบริษัทไดเล็งเห็นถึงศักยภาพของตลาดตางประเทศท่ีมีกําลังซ้ือสูง และได
พยายามเพิ่มชองทางการจําหนายในตลาดตางประเทศใหมากข้ึน แตเนื่องจากกําลังการผลิตและความสามารถในการบริการ
ของกลุมบริษัทมีจํากัด จึงทําใหกลุมบริษัทสามารถเพ่ิมยอดขายในตางประเทศไดไมมากนัก ดังน้ันกลุมบริษัทจึงได
วางแผนเพิ่มกําลังการผลิตเพ่ือเนนการจําหนายไปยังตลาดตางประเทศโดยผานทางบจก.มารค เวิลดไวด ซึ่งเปนบริษัทยอย 
ซึ่งคาดวาจะสามารถรองรับความตองการในตลาดตางประเทศไดมากข้ึนอนาคต 
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ปจจัยความเส่ียง 
 

 
ปจจัยความเส่ียงท่ีอาจสงผลกระทบตอการดําเนินธุรกิจ สถานะการเงิน และผลประกอบการของกลุมบริษัทสามารถจําแนก
ไดดังน้ี 

ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบโลหะ 
วัตถุดิบโลหะ ไดแก เหล็ก ซึ่งประกอบไปดวย เหล็กแผนดํา เหล็กแผนขาว เหล็กรูปพรรณ รวมถึงสเตนเลสและอลูมิเนียม
ซึ่งเปนวัตถุดิบหลักท่ีใชในการผลิตสินคาของกลุมบริษัท คิดเปนรอยละประมาณ 50.74 ของตนทุนขาย ท้ังน้ีราคาโลหะ
ดังกลาวจะมีความผันแปรไปตามอุปสงคและอุปทานของผูผลิตและผูใชโลหะท่ัวโลก รวมท้ังปจจัยอื่นๆ เชน อัตรา
แลกเปลี่ยน อัตราภาษีนําเขา และการกําหนดคาธรรมเนียมพิเศษ (Surcharge) เปนตน ดังน้ันความเส่ียงจากความผันผวน
ของราคาวัตถุดิบโลหะ จึงมีผลกระทบโดยตรงตอตนทุนขายและผลกําไรของกลุมบริษัท 

อยางไรก็ตาม การกําหนดราคาขายผลิตภัณฑของกลุมบริษัทนั้น ใชนโยบายตนทุนบวกกําไร รวมท้ังกลุมบริษัทไดมีการ
ติดตามการเปล่ียนแปลงของราคาวัตถุดิบอยางใกลชิด เพื่อประเมินสถานการณและแนวโนมของราคาของวัตถุดิบดังกลาว 
และนํามาพิจารณาประกอบการตัดสินใจในการส่ังซ้ือและบริหารจัดการปริมาณวัตถุดิบคงคลังซ่ึงเปนตนทุนหลักของกลุม
บริษัทใหมีความเหมาะสม จากนโยบายการกําหนดราคาท่ีดีและการบริหารสินคาคงคลังท่ีดี ทําใหกลุมบริษัทสามารถรักษา
สวนตางของกําไรได ดังน้ัน การผันผวนของราคาวัตถุดิบโลหะจึงไมสงผลกระทบตอการดําเนินงานของกลุมบริษัทอยางมี
นัยสําคัญ 

ความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงตลาดในประเทศ 
ปจจุบันกลุมบริษัทมีรายไดหลักมาจากการขายผลิตภัณฑใหกับลูกคาภายในประเทศ โดยสัดสวนรายไดจากลูกคา
ภายในประเทศ ป 2549/2550 ป 2550/2551 และป 2551/2552 เทากับรอยละ 97.43 รอยละ 98.36 และรอยละ 98.39 
ตามลําดับ ซึ่งหากภาวะเศรษฐกิจและอุตสาหกรรมภายในประเทศเกิดการชะลอตัว อาจสงผลกระทบตอรายไดและผลกําไร
ของกลุมบริษัทได อยางไรก็ตามกลุมบริษัทไดมีการสรางความสัมพันธท่ีดีกับลูกคา โดยเนนการออกแบบและพัฒนา
ผลิตภัณฑใหตรงกับความตองการของลูกคา มีการสงมอบท่ีตรงเวลา และมีบริการท่ีดีท้ังกอนและหลังการขาย ทําใหลูกคา
เกิดความประทับใจ และแนะนําลูกคารายอื่นใหมาซ้ือผลิตภัณฑและบริการของกลุมบริษัทตอ ๆ กัน สงผลใหมีฐานลูกคาท่ี
เพิ่มข้ึนอยางรวดเร็ว  

โดยในปจจุบันกลุมบริษัทมีฐานลูกคากวา 2,000 ราย และมีแนวโนมท่ีจะเพ่ิมข้ึนอยางตอเนื่อง นอกจากนี้กลุมบริษัทยังมี
แผนท่ีจะขยายตลาดไปยังตางประเทศใหมากข้ึน โดยการเพ่ิมชองทางการจัดจําหนายในตางประเทศ ไมวาจะเปนการติดตอ
ตัวแทนจัดจําหนายในตางประเทศ การออกงานแสดงสินคา ฯลฯ ซึ่งการเพิ่มชองทางการจัดจําหนายดังกลาวจะสามารถ 
ลดการพ่ึงพิงรายไดจากตลาดในประเทศลงไดสวนหนึ่ง 
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ความเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจและการเมือง 
ความผันผวนของภาวะเศรษฐกิจและการเมือง โดยเฉพาะความผันผวนของสภาวะเศรษฐกิจโลก ประกอบกับความ 
ไมแนนอนทางการเมือง สงผลกระทบโดยตรงตอสภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศและธุรกิจของกลุมบริษัท กลาวคือ
ในชวงท่ีเกิดความผันผวนของเศรษฐกิจโลก และความไมแนนอนทางการเมืองเปนตนมา จนถึง ณ ปจจุบันเศรษฐกิจ
โดยรวมชะลอตัวลงคอนขางมาก ภาคอุตสาหกรรมตาง ๆ ก็ไดมีการชะลอการขยายธุรกิจ การลงทุน และชะลอการสั่งซ้ือ  

อยางไรก็ตามกลุมบริษัทไดพยายามท่ีจะมุงเนนการพัฒนาผลิตภัณฑและบริการท่ีหลากหลายและมีคุณภาพ ตรงตามความ
ตองการของกลุมลูกคาเปาหมาย และไดพยายามสรางตราสินคาใหเปนท่ีรูจักและยอมรับของกลุมลูกคาใหมากข้ึน 
ผสมผสานกับการใชกลยุทธในการหาลูกคารายใหม ๆ ซึ่งทางกลุมบริษัทจะเนนกลุมลูกคาท่ีไดรับผลกระทบจากสภาวะ
เศรษฐกิจนอย เพื่อชดเชยกลุมลูกคาท่ีไดรับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจมาก ทําใหสามารถรักษาสวนแบงตลาดของ
บริษัท และชวยลดความเส่ียงจากลูกคาท่ีไดรับผลกระทบจากเศรษฐกิจ รวมท้ังขยายฐานลูกคาจากท่ีมีอยูใหกวางขวางมาก
ยิ่งข้ึน ทําใหปจจุบันกลุมบริษัทมีฐานลูกคากวา 2,000 ราย ใน 25 กลุมอุตสาหกรรม ซึ่งเปนการกระจายความเส่ียงจากการ
พึ่งพิงรายไดในอุตสาหกรรมใดอุตสาหกรรมหน่ึง 

ความเสี่ยงจากความไมแนนอนของรายได 
รายไดจากการขายผลิตภัณฑของกลุมบริษัทมีความไมแนนอนเน่ืองจากการขายของกลุมบริษัทเปนการขายแบบโครงการ 
(project by project) และไมมีสัญญาระยะยาวกับลูกคา เมื่อลูกคาติดตอและระบุความตองการเบ้ืองตนเขามาแตละครั้ง กลุม
บริษัทจะใหคําปรึกษาและแนะนําเก่ียวกับตัวผลิตภัณฑตามท่ีลูกคาตองการ ทีมวิศวกรจะคํานวณโครงสรางและการรับ
น้ําหนัก และจะทําการประเมินราคาและเสนอราคาไปใหลูกคาเพ่ือนําไปเปรียบเทียบกับผูผลิตรายอื่นๆ จากน้ันหากลูกคา
ตัดสินใจส่ังซ้ือ กลุมบริษัทจึงเริ่มดําเนินการผลิต ดังน้ันจึงเกิดความไมแนนอนของรายได ประกอบกับผลิตภัณฑของกลุม
บริษัทสวนใหญ เชน ช้ันวางของในโกดัง แทนลําเลียง พาเลท และปายจัดแสดงสินคา ฯลฯ จะใชสําหรับสนับสนุนการ
ปฏิบัติงานของลูกคา แตไมใชช้ินสวนหรือวัตถุดิบหลักท่ีลูกคาตองนําไปใชเพื่อการผลิต จึงมีอายุการใชงานท่ีคอนขางนาน 
ดังน้ันลูกคาแตละรายจึงมีความตองการสั่งซ้ือในลักษณะท่ีไมตอเนื่อง หรือนาน ๆ ครั้ง โดยอาจส่ังซ้ือเมื่อมีโครงการ
กอสรางใหม มีการขยายพ้ืนท่ีโกดังจัดเก็บ ขยายอาคารโรงงานหรือสํานักงาน ซึ่งแตละครั้งจะมีระยะเวลาท่ีไมแนนอน  

แตอยางไรก็ตามจากการท่ีกลุมบริษัทมีผลิตภัณฑท่ีหลากหลาย จึงสามารถรองรับความตองการจากหลายอุตสาหกรรม กลุม
บริษัทยังคงมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาอยางตอเนื่องเพื่อปรับปรุงผลิตภัณฑเดิมและนําเสนอผลิตภัณฑใหมใหกับลูกคาซ่ึงมี
ความตองการท่ีแตกตางกันและเปลี่ยนแปลงไปตลอดเวลา 

ความเสี่ยงจากการเขามาของผูประกอบการรายใหมท่ีมีศักยภาพ 
ปจจุบันกลุมบริษัทเปนผูผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑโลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง 
ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป และใหบริการแปรรูปโลหะครบวงจรในภาคตะวันออก ซึ่งลูกคาของกลุมบริษัทมีอยูท่ัวประเทศ 
สวนใหญกระจายอยูตามภาคตะวันออก กรุงเทพฯ และปริมณฑล รวมท้ังบริเวณใกลเคียง โดยผูประกอบการท่ีดําเนินธุรกิจ
ใกลเคียงกับบริษัทและบริษัทยอย สวนใหญจะเปนผูประกอบการรายเล็ก ๆ ท่ีกระจายอยูตามแหลงชุมชน หรือเปน 
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ผูประกอบการรายใหญท่ีผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะเชนเดียวกัน แตยังไมมีการผลิตผลิตภัณฑและการใหบริการท่ี
ครบวงจรเชนเดียวกับของกลุมบริษัท จึงถือไดวากลุมบริษัทเปนผูนําในอุตสาหกรรมน้ี แตเนื่องจากการดําเนินธุรกิจ
เกี่ยวกับผลิตภัณฑโลหะมีการใชเงินลงทุนท่ีไมสูงมากนัก หากในอนาคตมีผูประกอบการรายใหมท่ีมีศักยภาพในการดําเนิน
ธุรกิจ มีเครื่องจักรท่ีมีเทคโนโลยีทันสมัย มีระบบการจัดการท่ีดี เขามาดําเนินธุรกิจเชนเดียวกับกลุมบริษัทก็อาจมีผลกระทบ
ตอสวนแบงการตลาดได  

แตอยางไรก็ตามการลงทุนในธุรกิจนี้จะตองอาศัยประสบการณ และระยะเวลาในการสรางการยอมรับจากลูกคา รวมท้ัง
ตองมีการวางแผนและมีระบบการบริหารจัดการการผลิตท่ีดี มีการพัฒนาผลิตภัณฑและปรับปรุงกระบวนการผลิตเพ่ือให
เกิดประสิทธิภาพสูงข้ึนจึงจะสามารถอยูรอดและสรางผลกําไรในธุรกิจนี้ได ซึ่งกลุมบริษัทไดมีการสรางความสัมพันธท่ีดี
กับลูกคา โดยเนนการออกแบบและพัฒนาผลิตภัณฑใหตรงกับความตองการของลูกคา มีการสงมอบท่ีตรงเวลา และมี
บริการท่ีดีท้ังกอนและหลังการขาย ทําใหลูกคาเกิดความประทับใจ จึงเปนการรักษาฐานลูกคาใหกลับมาซ้ือผลิตภัณฑของ
กลุมบริษัทตอไป 

ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
ในป 2551/2552 บริษัทมีการสั่งซ้ือสินคาจากตางประเทศเปนเงินสกุลยูโร และดอลลารสหรัฐ จึงทําใหบริษัทมีความเส่ียง
จากการผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยน ซึ่งท่ีผานมาบริษัทไดลดผลกระทบจากอัตราแลกเปลี่ยน โดยการตรวจสอบและเฝา
สังเกตการเปลี่ยนแปลงของคาเงินอยางใกลชิดอยูตลอดเวลา รวมท้ังการทําสัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา 
(Forward Contract) หรือชําระหน้ีกอนกําหนดโดยพิจารณาตามความเหมาะสมของกระแสเงินสดและสถานการณใน
ขณะน้ัน 

ในอนาคตบริษัทคาดวายังคงตองส่ังซ้ือสินคาจากตางประเทศตอไป ดังน้ันบริษัทจะยังคงรักษานโยบายการลดผลกระทบ
จากความเส่ียงในอัตราแลกเปลี่ยนโดยวิธีดังกลาว ท้ังน้ีจะพิจารณาจากความเหมาะสมของสถานการณในขณะน้ัน 
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โครงสรางผูถือหุน 
 

 
รายช่ือผูถือหุนรายใหญท่ีปรากฏในสมุดทะเบียนผูถือหุน ณ วันท่ี 15 ตุลาคม 2552 มีดังน้ี 
 

รายช่ือผูถือหุนสูงสุด 10 รายแรก จํานวนหุน รอยละ 
1. บริษัท ดับบลิว เคพี แอสเซ็ส พลัส จํากัด 166,500,000 55.50 
2. นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย 7,709,625 2.57 
3. นายวิบูลย  พงศรัตนเดชาชัย 7,500,000 2.50 
4. นางเค็ง  พงศรัตนเดชาชัย 7,500,000 2.50 
5. นายสาธิต  พงศรัตนเดชาชัย 7,500,000 2.50 
6. นางสาวสุพัตรา พงศรัตนเดชาชัย 7,500,000 2.50 
7. นางอรวรรณ พงศรัตนเดชาชัย 7,500,000 2.50 
8. นายสราวุธ  บุญ-หลง 6,000,000 2.00 
9. นางจารุณี ทวีโชคทรัพยสิน 5,901,000 1.97 
10. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร จํากัด 4,212,600 1.40 
11. นายณรงค  หวังเจริญวงศ 3,925,900 1.31 
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โครงสรางการจัดการ 
 

 
กลุมบริษัทมีคณะกรรมการ 3 ชุด ไดแก คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ โดย
คณะกรรมการแตละชุดมีรายช่ือและขอบเขตอํานาจหนาท่ีดังน้ี 

คณะกรรมการบริษัท 
 กรรมการท่ีไมไดเปนกรรมการบริหาร 1 ทาน 

 กรรมการท่ีเปนกรรมการบรหิาร 4 ทาน 
 กรรมการอิสระ 3 ทาน 

ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 8 ทาน ดังน้ี 
1. นายวิบูลย พงศรัตนเดชาชัย ประธานกรรมการบริษัท 
2. นายคมกริช  พงศรัตนเดชาชัย รองประธานกรรมการบริษัท 
3. นายสาธิต  พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริษัท 
4. นางสาวสุพัตรา  พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริษัท 
5. นายเจริญพงษ  องควงศสกุล กรรมการบริษัท 
6. นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร กรรมการบริษัท 
7. นายอนุตร  ตันตราภรณ กรรมการบริษัท 
8. นายภัทรธร  ทัศนสุวรรณ กรรมการบริษัท 

กรรมการผูมีอํานาจลงนามแทนบริษัท 
กรรมการซึ่งมีอํานาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท คือ นายวิบูลย พงศรัตนเดชาชัย นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย นายสาธิต  
พงศรัตนเดชาชัย นางสาวสุพัตรา พงศรัตนเดชาชัย กรรมการสองในส่ีคนน้ีลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของ
บริษัท 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทมีหนาท่ีเปนตัวแทนของผูถือหุน และมีอํานาจในการจัดการดังน้ี 
1. ตองปฏิบัติหนาท่ีโดยใชความรูความสามารถ และประสบการณใหเปนประโยชนตอการดําเนินธุรกิจของบริษัทให

เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค และขอบังคับบริษัทตลอดจนมติท่ีประชุมผูถือหุนดวยความซ่ือสัตย สุจริต และ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 

2. กําหนดทิศทางในการดําเนินธุรกิจของบริษัทและควบคุมติดตามการดําเนินงานของบริษัทใหถูกตองตามกฎระเบียบ
ขอบังคับของหนวยงานราชการท่ีเกี่ยวของ มีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอใหกับผูถือหุนและผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย 
และใหมีการบริหารงานอยางโปรงใส รวมท้ังเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน 
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3. กํากับดูแลฝายจัดการใหดําเนินการตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ และแจงใหฝายจัดการนําเสนอเรื่องท่ี

มีสาระสําคัญตอการดําเนินงานของบริษัท รายการระหวางบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกันอื่น ๆ ใหพิจารณาโดยใหเปนไปตาม
กฎระเบียบขอบังคับของสํานักงานกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 

4. จัดใหมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพ โดยใหจัดใหมีฝายตรวจสอบและดูแล
การปฏิบัติงานภายในเปนผูติดตาม ดําเนินการ และรวมประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

5. คณะกรรมการบริษัทอาจแตงต้ังคณะกรรมการบริหาร หรือกรรมการผูจัดการ หรือมอบอํานาจใหบุคคลอ่ืนใดให
ดําเนินกิจการของบริษัทภายใตการควบคุมของคณะกรรมการ โดยการมอบอํานาจดังกลาวตองเปนไปตามมติ
คณะกรรมการบริษัทท่ีมีกรรมการอิสระ หรือกรรมการท่ีเปนกรรมการตรวจสอบเขารวมประชุม และหากกรรมการ
อิสระ หรือกรรมการท่ีเปนกรรมการตรวจสอบคัดคานการมอบอํานาจน้ัน ตองบันทึกความเห็นของกรรมการดังกลาว
ในรายงานการประชุมใหชัดเจน ท้ังน้ีการมอบอํานาจดังกลาวจะตองกําหนดขอบเขตอํานาจหนาท่ี และความ
รับผิดชอบของผูรับมอบอํานาจไวอยางชัดเจน และตองไมมีลักษณะเปนการมอบอํานาจท่ีทําใหผูรับมอบอํานาจ
สามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจจะมีความขัดแยงมีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใน
ลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย 

6. มีความซื่อสัตย สุจริต มีจริยธรรม ในการดําเนินธุรกิจ มีความสนใจในกิจการของบริษัทท่ีตนเองเปนกรรมการอยาง
แทจริงและมีความต้ังใจท่ีจะดําเนินธุรกิจอยางตอเนื่อง  

7. จะตองมีความรับผิดชอบตอผูถือหุนโดยสมํ่าเสมอ ดําเนินงานโดยรักษาผลประโยชนของผูถือหุน มีการเปดเผยขอมูล
ตอผูลงทุนอยางถูกตองครบถวน มีมาตรฐาน และโปรงใส 

8. พิจารณาการอนุมัติแผนการดําเนินธุรกิจ รายจายประจําป รวมท้ังการไดมา/จําหนายไปของสินทรัพย  ซึ่งมีวงเงินเกิน
กวาอํานาจอนุมัติของคณะกรรมการบริหาร รวมท้ังการอนุมัติแผนการรวมทุนเพื่อขยายธุรกิจ และการอนุมัติเงินกู 
นอกเหนือจากเงินกูเพ่ือใชในเงินหมุนเวียน ซึ่งจะอนุมัติโดยคณะกรรมการบริหาร 

ท้ังน้ีการมอบอํานาจดังกลาวขางตน กรรมการบริษัทจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตางๆ  ท่ีไดรับอนุมัติ
จากคณะกรรมการบริษัทและตองไมอนุมัติรายการใด ๆ ท่ีตนเองหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนได
สวนเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทยอย และจะตองเปดเผยรายการ
ดังกลาวตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณา โดยคณะกรรมการบริษัทไดกําหนดใหกรรมการผูมี
อํานาจลงลายมือช่ือผูกพันบริษัทมีอํานาจดําเนินการเรื่องตาง ๆ ของกิจการไดเอง เวนแตอํานาจในการดําเนินการดังตอไปนี้
จะกระทําไดก็ตอเม่ือไดรับอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนกอน 

1. เรื่องท่ีกฎหมายกําหนดใหตองไดมติท่ีประชุมผูถือหุน เชน การโอนหรือขายกิจการ การเพ่ิมทุน การควบรวมบริษัท 
เปนตน 

2. การทํารายการท่ีกรรมการมีสวนไดสวนเสีย และอยูในขายท่ีกฎหมายหรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยระบุใหตองไดรับการอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

และในกรณีดังตอไปนี้จะตองไดรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุมผูถือหุนดวยคะแนนเสียง 
ไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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1. การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญใหแกบุคคลอื่น 
2. การซ้ือหรือการรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเปนของบริษัท 
3. การทํา แกไข หรือเลิกสัญญาเก่ียวกับการใหเชากิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางสวนท่ีสําคัญ การมอบหมายให

บุคคลอื่นเขาจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นหรือนิติบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงคจะแบง
กําไรขาดทุนกัน 

4. การแกไขเพ่ิมเติมหนังสือบริคณฑสนธิหรือขอบังคับบริษัท 
5. การเพ่ิมทุนหรือลดทุนจดทะเบียนของบริษัท 
6. การเลิกบริษัท 
7. การออกหุนกูของบริษัท 
8. การควบรวมกิจการบริษัทกับบริษัทอื่น 

การสรรหากรรมการและผูบริหาร 
คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการอยางนอย 5 คน และกรรมการไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมด
นั้น ตองมีถิ่นท่ีอยูในราชอาณาจักร  

ท้ังน้ีในการประชุมสามัญประจําปทุกครั้ง ตามขอบังคับของบริษัทกําหนดใหกรรมการจํานวนหน่ึงในสาม หรือในจํานวน
ท่ีใกลเคียงท่ีสุดกับจํานวนหนึ่งในสามของคณะกรรมการบริษัทจะตองพนจากตําแหนง กรรมการท่ีออกตามวาระน้ัน ๆ 
อาจไดรับการเลือกต้ังใหมได และกรรมการของบริษัทจะตองเปนผูมีคุณสมบัติ และไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย
กําหนด โดยกําหนดใหท่ีประชุมผูถือหุนเลือกต้ังกรรมการตามหลักเกณฑและวิธีการดังน้ี 
1. ผูถือหุนคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง 
2. ผูถือหุนแตละคนจะใชเสียงท่ีตนมีอยูท้ังหมดตามขอ 1 เพื่อเลือกต้ังบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปนกรรมการก็ได แต

จะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได 
3. บุคคลซ่ึงไดรับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับจะไดรับการเลือกต้ังใหเปนกรรมการเทากับจํานวนกรรมการบริษัทจะ 

พึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเทากันเกิน
จํานวนกรรมการท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกต้ังในครั้งน้ัน ใหผูเปนประธานเปนผูออกเสียงช้ีขาด 

ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการวางลงเพราะเหตุอื่นนอกเหนือไปจากการออกตามวาระ ใหคณะกรรมการเลือกบุคคลซ่ึงมี
คุณสมบัติและไมมีลักษณะตองหามตามกฎหมายเขาเปนกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไปดวย
คะแนนเสียงไมนอยกวา 3 ใน 4 ของจํานวนกรรมการท่ียังเหลืออยู เวนแตวาระของกรรมการจะเหลือนอยกวา 2 เดือน โดย
บุคคลซ่ึงไดรับการเลือกต้ังเปนกรรมการแทนจะอยูในตําแหนงกรรมการไดเพียงเทาวาระท่ีเหลืออยูของกรรมการท่ีตนเขา
ไปแทน 

ท่ีประชุมผูถือหุนอาจลงมติใหกรรมการคนใดออกจากตําแหนงกอนถึงกําหนดตามวาระไดดวยคะแนนเสียงไมนอยกวา  
3 ใน 4 ของจํานวนผูถือหุนซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุนนับรวมกันไดไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของจํานวนหุนท่ี
ถือโดยผูถือหุนท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
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การเขารวมประชุมคณะกรรมการประจําป 2551/2552 

  

รายช่ือกรรมการ ตําแหนง การเขารวมประชุมคณะกรรมการ / การ
ประชุมทั้งหมด (ครั้ง) 

1.  นายวิบลูย พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริษทั / ประธานกรรมการบริษัท 4 / 4 
2.  นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริษทั  / ประธานเจาหนาที่บริหาร 4 / 4 
3.  นายสาธิต พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริษทั / กรรมการผูจัดการ 4 / 4 
4.  นางสาวสุพัตรา พงศรัตนเดชาชยั กรรมการบริษทั / ประธานเจาหนาที่การเงิน 4 / 4 
5.  นายเจริญพงษ องควงศสกุล   กรรมการบริษทั / รองกรรมการผูจัดการ 4 / 4 
6.  นายมาณพ ชิวธนาสุนทร กรรมการบริษทั / ประธานกรรมการตรวจสอบ 4 / 4 
7.  นายอนตุร ตันตราภรณ   กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ 4 / 4 
8.  นายภัทรธร ทศันสุวรรณ   กรรมการบริษทั / กรรมการตรวจสอบ 4 / 4 

คาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
  

 ป 2549 / 2550 ป 2550 / 2551 ป 2551 / 2552 
จํานวนเงิน 

(บาท) 
ลักษณะ

คาตอบแทน 
จํานวนเงิน 

(บาท) 
ลักษณะ

คาตอบแทน 
จํานวนเงิน 

(บาท) 
ลักษณะ

คาตอบแทน 
1. นายวิบลูย พงศรัตนเดชาชัย 60,000.00 เบี้ยประชุม 60,000.00 เบี้ยประชุม 60,000.00 เบี้ยประชุม 
2. นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย - - - - - - 
3. นายสาธิต พงศรัตนเดชาชัย - - - - - - 
4. นางสาวสุพัตรา พงศรัตนเดชาชยั - - - - - - 
5. นายเจริญพงษ องควงศสกุล  - - - - - - 
6. นายมาณพ ชิวธนาสุนทร 36,000.00 เบี้ยประชุม 42,000.00 เบี้ยประชุม 60,000.00 เบี้ยประชุม 
7. นายอนุตร ตันตราภรณ  36,000.00 เบี้ยประชุม 48,000.00 เบี้ยประชุม 48,000.00 เบี้ยประชุม 
8. นายภัทรธร ทศันสุวรรณ  36,000.00 เบี้ยประชุม 48,000.00 เบี้ยประชุม 48,000.00 เบี้ยประชุม 
9. นายอาทิตย วุฒิคะโร /1 45,000.00 เบี้ยประชุม 15,000.00 เบี้ยประชุม - - 
10. นางสาวอรุณรัตน สุกาญจนวัฒนชัย  /2   12,000.00 เบี้ยประชุม - - - - 

 

หมายเหตุ   /1  ออกจากตําแหนงกรรมการตามวาระ ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป เม่ือวันที่ 26 พฤศจิกายน 2550  
 /2  ออกจากตําแหนงกรรมการตามวาระ ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป เม่ือวันที่ 28 พฤศจิกายน 2549 
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คณะกรรมการตรวจสอบ 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 คณะกรรมการตรวจสอบมีจํานวน 3 ทาน ดังน้ี 
1. นายมาณพ ชิวธนาสุนทร ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นายอนุตร  ตันตราภรณ กรรมการตรวจสอบ 
3. นายภัทรธร  ทัศนสุวรรณ กรรมการตรวจสอบ 
โดยกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรูและประสบการณในการสอบทานงบการเงินของบริษัท คือ นายมาณพ  ชิวธนาสุนทร 
ซึ่งปจจุบันดํารงตําแหนงเปนประธานกรรมการตรวจสอบและเปนผูอํานวยการสํานักพัฒนาการจัดการอุตสาหกรรม  
กรมสงเสริมอุตสาหกรรม 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
คณะกรรมการตรวจสอบ มีหนาท่ีและรับผิดชอบตามขอกําหนดและหลักเกณฑของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และรายงานตรงตอคณะกรรมการบริษัท 
1. สอบทานใหกลุมบริษัทมีการรายงานทางการเงินอยางถูกตอง และเปดเผยอยางเพียงพอ  โดยการประสานงานกับ

ผูสอบบัญชีภายนอกและผูบริหารท่ีรับผิดชอบ จัดทํารายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจําป คณะกรรมการ
ตรวจสอบอาจเสนอแนะใหผูสอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นวาจําเปนและเปนเรื่องสําคัญ  
ในระหวางการตรวจสอบบัญชีของบริษัทได 

2. สอบทานใหกลุมบริษัทมีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล โดย 
สอบทานรวมกับผูสอบบัญชีภายนอกและผูตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบ
ภายใน ตลอดจนใหความเห็นชอบในการพิจารณาแตงต้ังโยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือ
หนวยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

3. สอบทานการปฏิบัติงานของกลุมบริษัทใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของกลุมบริษัท 

4. พิจารณาคัดเลือกและเสนอแตงต้ังบุคคลซ่ึงมีความเปนอิสระเพ่ือทําหนาท่ีเปนผูสอบบัญชีของกลุมบริษัท รวมถึง
พิจารณาเสนอคาตอบแทนของผูสอบบัญชีโดยคํานึงถึงความนาเช่ือถือ ความเพียงพอของทรัพยากรและปริมาณงาน
ตรวจสอบของสํานักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณของบุคคลากรท่ีไดรับมอบหมายใหทําการ
ตรวจสอบบัญชีของกลุมบริษัท รวมท้ังเขารวมประชุมกับผูสอบบัญชีโดยไมมีฝายจัดการเขารวมประชุมดวยอยางนอย
ปละ 1 ครั้ง 

5. พิจารณารายการท่ีเกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนใหเปนไปตามกฎหมายและ
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ท้ังน้ี เพ่ือใหความม่ันใจวารายการดังกลาวมีความถูกตอง ครบถวน สมเหตุสมผลและ
เปนประโยชนสูงสุดตอกลุมบริษัท  

6. จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจําปของบริษัท ซึ่งรายงานดังกลาว
ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกลาวควรประกอบดวยขอมูลตอไปนี้ 
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 ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปดเผยขอมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกตอง 

ครบถวน เปนท่ีเช่ือถือได 
 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของตลาด

หลักทรัพยแหงประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัท  
 เหตุผลท่ีเช่ือวา ผูสอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมท่ีจะไดรับการแตงต้ังตอไปอีกวาระหน่ึง 
 ความเห็นเกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
 จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบแตละทาน 
 ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาท่ีตามกฎบัตร 
 รายงานอื่นใดท่ีเห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนท่ัวไปควรทราบภายใตขอบเขตหนาท่ีและความรับผิดชอบท่ีไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
7. ปฏิบัติการอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบดวย เชน ทบทวน

นโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางธุรกิจของกลุม
บริษัท ทบทวนรวมกับผูบริหารของกลุมบริษัทในรายงานสําคัญๆ ท่ีตองเสนอตอสาธารณชนตามท่ีกฎหมายบัญญัติ 
ไดแก บทรายงานและการวิเคราะหของฝายบริหาร เปนตน 

8. คณะกรรมการตรวจสอบอาจแสวงหาความเห็นท่ีเปนอิสระจากท่ีปรึกษาทางวิชาชีพอื่นใด เมื่อเห็นวาจําเปน ดวย
คาใชจายของบริษัท 

หลักเกณฑในการคัดเลือกและคุณสมบัติของกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
ถึงแมวาบริษัทไมมีคณะกรรมการสรรหาเพ่ือคัดเลือกบุคคลท่ีจะดํารงตําแหนงกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
อยางไรก็ตามบริษัทไดกําหนดแนวทางและหลักเกณฑในการแตงต้ังกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดย
คณะกรรมการบริษัทจะเปนผูพิจารณาคัดเลือกโดยใชเกณฑความสามารถ ประสบการณ วิสัยทัศน และความนาเช่ือถือ  
แลวนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนใหพิจารณาคุณสมบัติและความเหมาะสม และใหท่ีประชุมผูถือหุนเปนผูแตงต้ังกรรมการ
อิสระและกรรมการตรวจสอบโดยใหมีวาระการดํารงตําแหนงคราวละ 2 ป ซึ่งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
ท่ีพนจากตําแหนงตามวาระอาจจะไดรับการแตงต้ังใหมอีกได ท้ังน้ีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบตองมีคุณสมบัติ 
ดังน้ี 
1. มีกรรมการอิสระอยางนอยในสามของจํานวนกรรมการท้ังหมดของผูขออนุญาตแตตองไมนอยกวา 3 คน 
2. กรรมการอิสระแตละคนของผูขออนุญาตตองไปตามหลักเกณฑดังตอไปนี้ 

1) ถือหุนไมเกินรอยละ 1 ของจํานวนหุนสิทธิออกเสียงท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือ 
นิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง 

2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการท่ีมีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ท่ีปรึกษา ท่ีไดรับเงินประจํา หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแยง เวนแตไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวา 2 ป กอนวันท่ียื่นคําอนุญาตตอสํานักงาน 
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3) ไมเปนบุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือการจดทะเบียนทางกฎหมาย ในลักษณะท่ีเปน บิดามารดา พี่

นองและบุตร รวมท้ังคูสมรสของบุตร ของผูบริหาร  ผูถือหุนรายใหญ ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัท หรือบริษัท
ยอย 

4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความ
ขัดแยงและไมเปนผูถือหุนรายใหญ 

5) ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง
และไมเปนผูถือหุนรายใหญ 

6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึ่งรวมถึงการใหบริการทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกิน  
2 ลานบาทตอป จากบริษัท บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม หรือนิติบุคคลท่ีอาจขัดแยง 

7) ไมเปนกรรมการท่ีไดรับแตงต้ังข้ึนเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัท ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือหุนซึ่ง
เปนผูท่ีเกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญของบริษัท 

8) ไมมีลักษณะอื่นใดท่ีทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเก่ียวกับการดําเนินการของบริษัท 

คณะกรรมการบริหาร 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 คณะกรรมการบริหารมีท้ังหมด 4 ทาน ดังน้ี 
1. นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายสาธิต  พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริหาร 
3. นางสาวสุพัตรา  พงศรัตนเดชาชัย กรรมการบริหาร 
4. นายเจริญพงษ  องควงศสกุล กรรมการบริหาร 

ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร 

1. มีอํานาจส่ังการ วางแผน และดําเนินกิจการของบริษัทใหเปนไปตามนโยบายท่ีคณะกรรมการกําหนด 
2. กําหนดกลยุทธในการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัท 
3. กําหนดแผน และแนวทางเก่ียวกับการลงทุนและการระดมทุนตามนโยบายของกลุมบริษัท 
4. พิจารณาวาระตางๆ กอนเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
5. มีอํานาจจาง แตงต้ัง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับข้ึนเงินเดือน คาตอบแทน 

โบนัส สําหรับพนักงานระดับผูจัดการฝายข้ึนไป 
6. มีอํานาจพิจารณากําหนดสวัสดิการพนักงานใหเหมาะสมกับสภาพการณ ประเพณี และสอดคลองกับกฎหมายท่ีใชอยู 
7. มีอํานาจอนุมัติการลงทุน การซ้ือขายทรัพยสินถาวรของกลุมบริษัท การจัดซ้ือจัดจาง การกูยืมเงิน การใหกูยืมเงิน การ

เขาทําสัญญา หรือการทํานิติกรรมใดๆ ท่ีเก่ียวของกับธุรกิจการคาโดยปกติและเปนไปตามวัตถุประสงคของกลุม
บริษัท ภายในวงเงินท่ีกําหนดไวในระเบียบบริษัทวาดวยอํานาจและดําเนินการของบริษัท  

ท้ังน้ี การมอบหมายอํานาจหนาท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหารดังกลาวขางตนนั้น จะไมรวมถึงอํานาจ
และ/หรือ การมอบอํานาจชวงในการอนุมัติรายการใดท่ีตน หรือผูรับมอบอํานาจชวง หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง (ตามท่ี
นิยามไวในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) มีสวนไดเสีย  หรือผลประโยชนในลักษณะอื่นใด 
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ขัดแยงกับบริษัท  หรือบริษัทยอยของบริษัท  ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาวจะตองเสนอตอท่ีประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกลาว ตามท่ีขอบังคับของบริษัท 
หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวของกําหนด 

รายชื่อคณะผูบริหาร 
1. นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
2. นายสาธิต  พงศรัตนเดชาชัย กรรมการผูจัดการ 
3. นางสาวสุพัตรา  พงศรัตนเดชาชัย รองกรรมการผูจัดการ / ประธานเจาหนาท่ีการเงิน 
4. นายเจริญพงษ  องควงศสกุล รองกรรมการผูจัดการ 
5. นางสาววลัยลักษณ  คูหเพ็ญแสง ผูจัดการท่ัวไป 
6. นางสาวบุญทิพย  เพ็ชรรุย รองผูจัดการท่ัวไป / ผูจัดการฝายบัญชีและการเงิน  

เลขานุการบริษัท 
นางปาริชาต  พงศรัตนเดชาชัย   

คาตอบแทนผูบริหาร 
  

 ป 2549 / 2550 ป 2550 / 2551 ป 2551 / 2552 
จํานวนราย คาตอบแทน 

(ลานบาท) 
จํานวนราย คาตอบแทน 

(ลานบาท) 
จํานวนราย คาตอบแทน 

(ลานบาท) 
เงินเดือนรวม 6 6.30 6 7.30 6 7.02 
โบนัสรวม 6 0.50 6 0.70 6 0.70 
รวม 6 6.80 6 8.00 6 7.72 
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รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการของบรษิัทยอย 
 

 บริษัทยอย 

บจก. สยาม ไอโซ โปร บจก. มารค เวิลดไวด บจก. ซิต้ี สตีล โปรดักส 
1. นายวิบูลย พงศรัตนเดชาชัย A, / A, / - 
2. นายคมกริช พงศรัตนเดชาชัย B, /, // B, /, // A, /, // 
3. นายสาธิต พงศรัตนเดชาชัย C, /, // C, /, // /, // 
4. นางสาวสุพัตรา พงศรัตนเดชาชัย D, /, // D, /, // D, /, // 
5. นายเจริญพงษ องควงศสกุล  E E C 
6. นายมาณพ ชิวธนาสุนทร - - - 
7. นายอนุตร ตันตราภรณ  - - - 
8. นายภัทรธร ทัศนสุวรรณ  - - - 
 

หมายเหตุ     A = ประธานกรรมการ B = ประธานกรรมการบริหาร, ประธานเจาหนาท่ีบริหาร 
 C = กรรมการผูจัดการ D  = ประธานเจาหนาท่ีการเงิน 
 E =   รองกรรมการผูจัดการ / = กรรมการ 
 // = กรรมการบรหิาร 
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การกํากับดูแลกิจการ 
 

 
คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายการปฏิบัติตามขอพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices) 
และไดใหความสําคัญในการกํากับดูแลกิจการท่ีดี (Corporate Governance) เปนอยางยิ่ง ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย โดยคํานึงถึงผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัทและสังคมโดยรวม ซึ่งบริษัทไดยึดหลักการในการกํากับดูแล
กิจการท่ีดีในแตละหัวขอดังตอไปนี้ 

1. นโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการ 
คณะกรรมการไดกําหนดนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการ เพื่อใหการดําเนินธุรกิจของบริษัทมีการเจริญเติบโตท่ียั่งยืน 
บริษัทจึงกําหนดนโยบายในการกํากับดูแลดังน้ี 

1. ดําเนินกิจการดวยความโปรงใส สามารถตรวจสอบได และเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอแกผูท่ีเกี่ยวของทุกฝาย 
2. บริหารงานอยางเต็มความสามารถดวยความระมัดระวัง เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน 
3. จัดใหมีระบบการควบคุมและบริหารความเส่ียง  โดยดําเนินกิจการดวยความระมัดระวัง และมีการประเมินความ

เสี่ยง รวมท้ังวางกลยุทธ แกไข และติดตามการบริหารความเส่ียงอยูสมํ่าเสมอ 
4. การปฏิบัติตอผูถือหุน และผูมีสวนไดเสียอยางเทาเทียมกัน และเปนธรรมตอทุกฝาย 
5. จัดโครงสรางบทบาทหนาท่ีความรับผิดชอบของกรรมการแตละกลุมอยางชัดเจน 
6. ดูแลสนับสนุนใหผูบริหารและพนักงานปฏิบัติงานอยางมีจริยธรรมในการประกอบธุรกิจอยางถูกตองและ 

ชอบธรรม 

2. สิทธิของผูถือหุน 
สิทธิในการไดรับขอมูลของบริษัท 
บริษัทจะถือปฏิบัติ ใหมีการจัดสงหนังสือนัดประชุมพรอมท้ังขอมูลประกอบการประชุมวาระตางๆ ใหผูถือหุนไดทราบ
ลวงหนากอนวันนัดประชุม 7 วัน และมีการบันทึกการประชุมถูกตองครบถวน เพื่อใหผูถือหุนสามารถตรวจสอบได 
รวมท้ังไดจัดเก็บรายงานการประชุมอยางเปนระเบียบเพ่ืองายและสะดวกตอการตรวจสอบ 
สิทธิในการออกเสียง 
ในการประชุมผูถือหุนของบริษัททุกครั้ง ประธานในท่ีประชุมไดเปดโอกาสใหผูถือหุนไดมีสิทธิอยางเทาเทียมกัน เชน  
ในการตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัท สอบถาม และแสดงความคิดเห็น รวมท้ังขอเสนอแนะตางๆ เปนตน 
สิทธิที่จะไดรับการดูแลอยางเปนธรรม 
ผูถือหุนจะไดรับการดูแลอยางเทาเทียมกันในสิทธิตาง ๆ ท่ีผูถือหุนพึงมีและพึงได 

3. สิทธิของผูมีสวนไดสวนเสีย 
บริษัทไดใหความสําคัญตอสิทธิของผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุมท่ีเกี่ยวของ ไดแก 
พนักงาน  : บริษัทไดปฏิบัติกับพนักงานอยางเทาเทียมกัน และใหผลตอบแทนท่ีเปนธรรมและเหมาะสม 
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คูคาและเจาหน้ี  : บริษัทปฏิบัติตอคูคาและเจาหน้ีอยางเปนธรรม และเปนไปตามเงื่อนไขทางการคา ตามสัญญาท่ี

ตกลงทํารวมกัน 
 ลูกคา  :  บริษัทเอาใสและรับผิดชอบตอลูกคา โดยผลิตสินคาท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานและสามารถ

ตอบสนองความตองการลูกคาไดเปนอยางดี โดยเนนใหความสําคัญถึงคุณภาพสินคา การ
บริการ และราคาท่ีเหมาะสม 

 คูแขงขัน  : บริษัทปฏิบัติตามกรอบกติกาการแขงขันท่ีดี เพื่อรักษาบรรทัดฐานของขอพึงปฏิบัติในการ
แขงขัน 

 ชุมชนและสังคม  : บริษัทใหความใสใจเปนอยางมากกับการรักษาสิ่งแวดลอม โดยรับผิดชอบและดูแลมิใหมิ
ผลกระทบตอส่ิงแวดลอมของชุมชนและสังคม 

4. การประชุมผูถือหุน 
การเชิญประชุมผูถือหุนทุกครั้ง ผูถือหุนจะไดทราบวัน เวลา สถานท่ีประชุม ตลอดจนรายละเอียดวาระการประชุม ท้ังน้ี
บริษัทจัดใหมีการประชุมผูถือหุนอยางเหมาะสมดวยเวลาท่ีเพียงพอ และไดมีการสงเสริมใหผูถือหุนมีโอกาสอยางเทาเทียม
กันในการสอบถาม การแสดงความเห็น และขอเสนอแนะตางๆ 

นอกจากนี้บริษัทไดจัดเก็บรายงานการประชุมผูถือหุนท่ีผานการรับรองจากท่ีประชุมผูถือหุนไวอยางเปนระเบียบและ
ปลอดภัย งายตอการตรวจสอบ 

5. ภาวะผูนําและวิสัยทัศน 
คณะกรรมการของบริษัทมีบทบาทหนาท่ี รวมท้ังภาวะผูนําและวิสัยทัศน เพื่อใหเปนไปตามมาตรฐานการกํากับดูแลกิจการ
ท่ีดีมีดังน้ี 

 คณะกรรมการของบริษัทมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ เปาหมายแผนธุรกิจ และ
งบประมาณของบริษัท ตลอดจนการกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจและ
งบประมาณท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลคาทางเศรษฐกิจสูงสุดใหแกกิจการและ
ความม่ันคงสูงสุดใหแกผูถือหุน 

 คณะกรรมการของบริษัทไดจัดใหมีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในและมาตรการบริหารความ
เสี่ยงอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล รวมท้ังจัดใหมีการติดตามการดําเนินการดังกลาวอยางสมํ่าเสมอดวย 

 คณะกรรมการของบริษัทไดมีการกํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารงานตามนโยบายท่ีกําหนดไว ท้ังน้ีไมรวมถึง
รายการท่ีมีความขัดแยงหรือมีสวนไดเสีย และรายการท่ีตองขอความเห็นจากผูถือหุน ตามขอกําหนดของ
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

 คณะกรรมการของบริษัทเปนผูพิจารณาการกําหนดและแยกบทบาทหนาท่ีและความรับผิดชอบระหวาง
คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และฝายจัดการอยางชัดเจน ตามรายละเอียดเรื่องโครงสรางการ
จัดการ รวมท้ังมีการส่ือสารบทบาท หนาท่ี และความรับผิดชอบดังกลาวตอกรรมการบริษัท ฝายจัดการ และ
พนักงานของบริษัทอยางสมํ่าเสมอ 
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6. ความขัดแยงทางผลประโยชน 
คณะกรรมการบริษัทไดดูแลเรื่องรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนอยางรอบคอบ รวมท้ังการดูแลเรื่องการใช
ขอมูลภายในของบริษัทเพ่ือประโยชนสวนตัวดังน้ี 

 รายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
คณะกรรมการบริษัทไดทราบถึงรายการท่ีมีความขัดแยงทางผลประโยชน ในการทํารายการท่ีอาจมีความขัดแยง
ทางผลประโยชน  คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบ โดยคํานึงถึงผลประโยชนของ
บริษัทเปนหลัก  โดยหากบริษัทมีรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน  บริษัทจะนําเสนอตอ
คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือพิจารณาใหความเห็นรายการดังกลาว และนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาตอไป ท้ังน้ีบริษัทจะปฏิบัติตามหลักเกณฑของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยอยางเครงครัด 

 การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

บริษัทไดมีนโยบายหามมิใหกรรมการและผูบริหารของบริษัทนําขอมูลของบริษัทไปใชไมวาโดยทางตรงหรือ
ทางออมเพื่อประโยชนสวนตัว ตามรายละเอียดการดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 

7. จริยธรรมธุรกิจ 
บริษัทไดกําหนดขอพึงปฏิบัติเกี่ยวกับ จรรยาบรรณของคณะกรรมการบริษัท ฝายจัดการ และพนักงาน เพื่อใหผูเก่ียวของ
ยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติหนาท่ีตามภาระกิจของบริษัท ดวยความซ่ือสัตยสุจริต และเท่ียงธรรม ท้ังการปฏิบัติตอ
บริษัท ผูมีสวนไดเสียทุกกลุม และสังคม ดังน้ี 

จริยธรรมในการประกอบธุรกิจ 
บริษัทพึงดําเนินธุรกิจบนพื้นฐานของความรับผิดชอบ ความโปรงใส ความซ่ือสัตย และความสามารถในการแขงขัน  โดย
ปฏิบัติตอบุคคลทุกกลุมดวยความเปนธรรม โดยบริษัทจะพึงปฏิบัติดวยความสมดุลของประโยชนใหแกบุคคลทุกกลุมดวย
ความเสมอภาค ดังน้ี 

ผูถือหุน  : บริษัทพึงดําเนินกิจการอยางเต็มความสามารถ เพื่อใหเกิดผลประกอบการท่ีดี และใหผูถือหุน
ไดรับผลตอบแทนท่ีเหมาะสม 

ลูกคา  : บริษัทพึงผลิตสินคาและบริการท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน ตรงตามความตองการของลูกคาดวยราคา
ท่ีเหมาะสม 

คูคาและเจาหน้ี  : บริษัทพึงดําเนินธุรกรรมตาง ๆ ตอคูคาและเจาหน้ี บนพื้นฐานของความเก้ือหนุนท่ีเปนธรรม 
คูแขงขัน  : บริษัทพึงดําเนินธุรกิจบนพ้ืนฐานการแขงขันท่ียุติธรรม 
พนักงาน  : บริษัทพึงดูแลพนักงานใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดี 
ประเทศ  : บริษัทพึงดําเนินธุรกิจเพื่อการเสริมสราง และพัฒนาความเจริญกาวหนา โดยปฏิบัติไดถูกตอง

ตามขอกําหนดของกฎหมาย และเปนไปตามครรลองประเพณีธุรกิจท่ัวไป 
ชุมชนและสังคม  : บริษัทพึงดําเนินธุรกิจโดยมีสวนรวมรับผิดชอบตอ ชุมชน และสังคม ท้ังน้ียังคํานึงถึงผลกระทบ

ท่ีมีตอทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
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จริยธรรมของคณะกรรมการบริษัท 
1. กรรมการบริษัทพึงปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามเจตนารมณแหงปรัชญาในการดําเนินธุรกิจ และยึดม่ันในจริยธรรมใน

การประกอบธุรกิจท่ีบริษัทกําหนดไว 
2. กรรมการบริษัทพึงปฏิบัติหนาท่ีใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงคและขอบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุม 

ผูถือหุนดวยความซ่ือสัตยสุจริต และระมัดระวังรักษาผลประโยชนของบริษัท 
3. กรรมการบริษัทพึงอุทิศเวลาปฏิบัติหนาท่ีดวยความรับผิดชอบอยางเพียงพอ  โดยใชความรูความสามารถ และทักษะ

การบริหารจัดการอยางเต็มความสามารถ เพื่อใหบริษัทเจริญกาวหนา มั่นคง และกอใหเกิดผลประโยชนตอบแทน 
ท่ีเหมาะสม 

4. กรรมการบริษัทพึงปฏิบัติหนาท่ีโดยคํานึงถึงความรับผิดชอบตอผูถือหุน และในขณะเดียวกันตองคํานึงถึง
ผลประโยชนของผูมีสวนไดเสีย (Stakeholders) ท่ีเก่ียวของดวย โดยปฏิบัติตอบุคคลทุกกลุมดวยความเหมาะสมและ
เปนธรรม 

5. กรรมการบริษัทไมพึงอาศัยตําแหนงหนาท่ีในการแสวงหาผลประโยชนโดยมิชอบ  ไมเปดเผยขอมูลความลับของ
บริษัท ตอบุคคลภายนอก รวมท้ังไมแสวงหาผลประโยชนใหกับตนเอง และผูเกี่ยวของโดยใชขอมูลใด ๆ ของบริษัท
ซึ่งยังไมเปดเผยตอสาธารณะ ตลอดจนไมกระทําการใด ๆ ในลักษณะท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนตอ
บริษัท 

8. การถวงดุลกรรมการที่ไมเปนผูบริหาร 
บริษัทมีการถวงดุลกรรมการท่ีไมเปนผูบริหาร  โดยไมใหบุคคลหรือกลุมบุคคลใดมีอํานาจในการตัดสินใจแตบุคคลเดียว
หรือกลุมเดียว   เพื่อเปนสรางกลไกการถวงดุลและใหการบริหารงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ  โดยบริษัทมี
คณะกรรมการท้ังส้ินจํานวน 8 ทาน รายละเอียดเปนดังน้ี 

กรรมการท่ีเปนผูบริหาร  4 ทาน 
กรรมการท่ีไมไดเปนผูบริหาร 4 ทาน 
บริษัทมีกรรมการอิสระท้ังหมด 3 ทาน คิดเปนรอยละ 37.50 ของกรรมการท้ังหมด 

9. การรวมหรือแยกตําแหนง 
บริษัทมีประธานกรรมการบริษัทท่ีไมเปนบุคคลคนเดียวกับประธานเจาหนาท่ีบริหาร แตบุคคลท้ังสองก็มีความสัมพันธกัน
โดยเปนกลุมตระกูลเดียวกัน อยางไรก็ตามบริษัทมีการแบงแยกอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการบริษัท และประธาน
เจาหนาท่ีบริหารไวอยางชัดเจน รวมท้ังบริษัทมีคณะกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 3 ทาน เพื่อใหเกิดการถวงดุล
และการสอบทานการบริหารงานของบริษัท นอกจากน้ียังมีฝายตรวจสอบภายใน ซึ่งจะรายงานตรงตอคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ทําหนาท่ีในการควบคุมดูแลตรวจสอบการดําเนินงานภายในของกลุมบริษัทใหเปนไปอยางโปรงใส เหมาะสม 
รัดกุม และเปนไปตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทอยางเครงครัด 
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10. คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร  
บริษัทไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการของบริษัทไวอยางชัดเจน และโปรงใสโดยคาตอบแทนอยูในระดับท่ี
เหมาะสมและสอดคลองกับอุตสาหกรรม รวมท้ังอยูในระดับท่ีเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการท่ีมีคุณสมบัติท่ี
ตองการได และตองผานการอนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน 

คาตอบแทนผูบริหาร บริษัทจัดใหเปนไปตามหลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด ซึ่งเช่ือมโยงกับผล 
การดําเนินงานของบริษัทและผลการดําเนินงานของผูบริหารแตละทาน ปจจุบันบริษัทยังไมมีคณะอนุกรรมการกําหนด
คาตอบแทน แตมีกระบวนการพิจารณาคาตอบแทนท่ีเหมาะสมโดยใชขอมูลคาตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรม
เดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน  รวมท้ังใชผลประกอบการของบริษัทมาประกอบการพิจารณา 

11. การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
บริษัทมีนโยบายใหมีการประชุมคณะกรรมการโดยปกติอยางนอยปละ 4 ครั้ง และอาจมีการประชุมพิเศษเพ่ิมเติมตามความ
จําเปน ซึ่งบริษัทมีการจัดสงหนังสือเชิญประชุมพรอมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารกอนการประชุมลวงหนา 7 วัน 
เพื่อใหคณะกรรมการไดมีเวลาศึกษาขอมูลอยางเพียงพอในการเขารวมประชุมทุกครั้ง  

12. คณะอนุกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทไดแตงต้ังคณะกรรมการตรวจสอบซึ่งเปนกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน เพื่อชวยในการกํากับดูแล
กิจการของบริษัท โดยอํานาจหนาท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบเปนไปตามรายละเอียดในเรื่องขอบเขตอํานาจหนาท่ีของ
คณะกรรมการตรวจสอบ อยางไรก็ตามบริษัทยังไมไดมีอนุกรรมการกําหนดคาตอบแทน แตมีกระบวนการการพิจารณา
คาตอบแทนเบื้องตนท่ีเหมาะสม โดยใชขอมูลคาตอบแทนของบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน 
รวมท้ังผลประกอบการของบริษัทประกอบการพิจารณากําหนด 

13. ระบบการควบคุมและการตรวจสอบภายใน 
บริษัทใหความสําคัญตอระบบควบคุมภายในท้ังในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงานเพื่อใหมีประสิทธิภาพ ท้ังน้ีได
กําหนดภาระหนาท่ี อํานาจการดําเนินการของผูปฏิบัติงาน คณะกรรมการบริษัท คณะผูบริหาร ไวเปนลายลักษณอักษร
อยางชัดเจน โดยมีการควบคุมดูแลการใชทรัพยสินของบริษัทใหเกิดประโยชน และมีการแบงแยกหนาท่ีผูปฏิบัติงาน 
ผูติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพ่ือใหเกิดการถวงดุลและตรวจสอบระหวางกันอยางเหมาะสมนอกจากน้ียังมี
การควบคุมภายในท่ีเกี่ยวกับระบบการเงิน โดยบริษัท ไดจัดใหมีระบบรายงานทางการเงินเสนอผูบริหารสายงานท่ี
รับผิดชอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบไดสอบทานระบบควบคุมภายในของบริษัท โดยไดพิจารณาและสอบทานรวมกับฝายบริหารของ
บริษัท และมคีวามเห็นวาบริษัทมีความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบควบคุมภายใน 

บริษัทมีฝายตรวจสอบภายในทําหนาท่ีตรวจสอบเพื่อใหมั่นใจวาการปฏิบัติงานหลัก และกิจกรรมทางการเงินท่ีสําคัญของ
บริษัทไดดําเนินการตามแนวทางท่ีกําหนดและมีประสิทธิภาพ รวมถึงตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและขอกําหนดท่ี
เกี่ยวของกับบริษัทและเพ่ือใหหนวยงานตรวจสอบภายในมีความเปนอิสระ สามารถทําหนาท่ีตรวจสอบและถวงดุลไดอยาง 
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เต็มท่ี คณะกรรมการจึงกําหนดใหฝายตรวจสอบภายใน รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงตอคณะกรรมการตรวจสอบ และ
ไดรับการประเมินผลงานจากคณะกรรมการตรวจสอบดวย  

14. รายงานของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทเปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัทและสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฎในรายงานประจําปของ
บริษัท ท้ังน้ีงบการเงินดังกลาวจัดทําข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีไดรับการรับรองท่ัวไปในประเทศไทย โดยเลือกใช
นโยบายท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ และใชดุลยพินิจอยางระมัดระวัง รวมท้ังมีการเปดเผยขอมูลท่ีสําคัญอยาง
เพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

คณะกรรมการบริษัทไดจัดต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อทําหนาท่ีสอบทานใหบริษัทมีรายงานทางการเงินอยางถูกตอง
และเพียงพอ มีระบบการควบคุมภายใน และการตรวจสอบอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบประกอบดวยกรรมการท่ีไมเปนผูบริหารเปนผูดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบ
ควบคุมภายใน 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นวาระบบควบคุมภายในของบริษัท โดยรวมอยูในระดับท่ีนาพอใจ และสามารถสราง
ความเช่ือม่ันอยางมีเหตุผลตอความเช่ือถือไดของงบการเงินของบริษัท   

15. ความสัมพันธกับผูลงทุน 
คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีวาขอมูลของบริษัท ท้ังท่ีเกี่ยวกับการเงินและท่ีไมใชการเงิน ลวนมีผลกระทบตอ
กระบวนการตัดสินใจของผูลงทุนและผูมีสวนไดสวนเสียของบริษัท บริษัทจึงมีนโยบายใหฝายบริหารดําเนินการในเรื่องท่ี
เกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลท่ีครบถวน ตรงตอความเปนจริง เช่ือถือได สมํ่าเสมอ และทันตอเวลา ซึ่งฝายบริหารของบริษัทได
ใหความสําคัญและจะยึดถือปฏิบัติ นอกจากนี้ยังไดแตงต้ังใหนางสาวบุญทิพย เพ็ชรรุย ทําหนาท่ีเปนนักลงทุนสัมพันธเพ่ือ
ตอบขอซักถามและใหขอมูลเกี่ยวกับบริษัท ซึ่งผูลงทุน ผูถือหุน นักวิเคราะหหลักทรัพย หรือหนวยงานท่ีเกี่ยวของ สามารถ
ติดตอขอทราบขอมูลเกี่ยวกับบริษัทไดท่ี โทร (038) 782-064-68 หรือ www.citysteelpcl.com หรือ ir@wkpgroup.com 
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การดูแลเรื่องการใชขอมูลภายใน 
บริษัทมีนโยบายการควบคุมดูแลการใชขอมูลภายใน เพื่อเปนขอมูลในการซ้ือขายหลักทรัพยของบริษัทลวงหนา โดยจะให
เฉพาะผูบริหารเปนผูรับรูขอมูลเทาน้ัน และจะเปดเผยขอมูลใหพนักงานของบริษัทรับทราบเฉพาะสวนท่ีจําเปนตอการ
ปฏิบัติงานเทาน้ัน ท้ังน้ีบริษัทยังกําหนดใหมีวิธีการควบคุมใหกรรมการ ผูบริหาร และพนักงาน ในการนําขอมูลความลับ
ของบริษัทไปใชเพื่อประโยชนสวนตัว ท้ังน้ีมีการกําหนดบทลงโทษพนักงานท่ีฝาฝนไมปฏิบัติตามกฎไวอยางชัดเจน โดยมี
การกําหนดกฎเกณฑซึ่งมีรายละเอียดของขอกําหนดดังน้ี 
1. กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทจะตองรักษาความลับ และ/หรือขอมูลภายในของบริษัท 
2. กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทจะตองไมนําความลับ และ/หรือขอมูลภายในของบริษัทไปเปดเผย หรือ

แสวงหาผลประโยชนแกตนเองหรือเพื่อประโยชนแกบุคคลอื่นใด ไมวาโดยทางตรงหรือทางออม และไมวาจะไดรับ
ผลตอบแทนหรือไมก็ตาม 

3. กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทจะตองไมทําการซ้ือขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยของบริษัท โดยใช
ความลับและ/หรือขอมูลภายในบริษัท และ/หรือเขาทํานิติกรรมอื่นใดโดยใชความลับ และ/หรือขอมูลภายในของ
บริษัท อันอาจกอใหเกิดความเสียหายตอบริษัทไมวาโดยทางตรงหรือทางออม ขอกําหนดน้ีใหรวมความถึงญาติสนิท 
(ญาติสนิท หมายความวา บุคคลท่ีมีความสัมพันธทางสายโลหิต ทางการสมรส และโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย 
เชน บิดา มารดา คูสมรส บุตร พี่ นอง ลุง ปา นา อา รวมท้ังคูสมรสของบุคคลดังกลาว เปนตน) ของกรรมการ 
ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทดวย 

4. กรรมการและผูบริหารของบริษัทจะตองไมทําการซ้ือขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพยของบริษัทเปนระยะเวลา 1 
เดือนกอนท่ีงบการเงินจะเปดเผยสูสาธารณะชน 

ท้ังน้ีบริษัทจะกําหนดโทษทางวินัยสําหรับผูฝาฝนขอกําหนดดังกลาว และบริษัทจะพิจารณาลงโทษตามควรแกกรณี ไดแก 
การตักเตือนดวยวาจา การตักเตือนเปนลายลักษณอักษร การภาคทัณฑ พักงาน ปลดออก หรือไลออก แลวแตกรณี 

นอกจากนี้บริษัทไดใหความรูแกผูบริหารใหทราบเก่ียวกับหนาท่ีท่ีผูบริหารตองรายงานการถือหลักทรัพยของบริษัท และ
บทกําหนดโทษตามพระราชบัญญัติในกฎหมายหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และตามขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย 
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นโยบายการจายเงินปนผล 
บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราประมาณรอยละ 40 ของกําไรสุทธิของงบการเงินรวม หลังหักภาษีเงินไดและสํารอง
ตามกฎหมาย อยางไรก็ตามการจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได โดยจะข้ึนอยูกับแผนการลงทุน ความจําเปน 
และความเหมาะสมอ่ืน ๆ ในอนาคต โดยอยูภายใตเงื่อนไขท่ีการดําเนินการดังกลาวจะตองกอใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผู
ถือหุน เชน ใชเปนเงินลงทุนเพ่ือขยายธุรกิจของบริษัทหรือกรณีมีการเปลี่ยนแปลงสภาวะตลาดซ่ึงอาจมีผลกระทบตอ
กระแสเงินสดของบริษัท ในอนาคต โดยใหอํานาจคณะกรรมการของบริษัทเปนผูพิจารณา ท้ังน้ีมติของคณะกรรมการ
บริษัทท่ีอนุมัติใหจายเงินปนผลจะตองถูกนําเสนอเพ่ือขออนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุน เวนแตการจายเงินปนผลระหวางกาล
ซึ่งคณะกรรมการบริษัทมีอํานาจอนุมัติใหจายเงินปนผลระหวางกาลได แลวใหรายงานใหท่ีประชุมผูถือหุนทราบในการ
ประชุมคราวตอไป 

สําหรับบริษัทยอย คณะกรรมการของบริษัทยอยจะเปนผูกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลในแตละป ท้ังน้ีตองไดรับการ
อนุมัติจากท่ีประชุมผูถือหุนของบริษัทยอย เวนแตกลุมบริษัทมีความจําเปนตองใชเงินเพื่อการขยายกิจการ หรือจากปจจัย
อื่น ๆ ท่ีเกี่ยวของในการบริหารของกลุมบริษัท ท้ังน้ีการจายเงินปนผลดังกลาวอาจมีการเปลี่ยนแปลงข้ึนอยูกับผลการ
ดําเนินงาน ฐานะการเงิน และแผนการลงทุนของกลุมบริษัท 

บริษัทไดจายเงินปนผลสําหรับผลประกอบการป 2550/2551 ในอัตราหุนละ 0.14 บาท หรือคิดเปนอัตราการจายเงินปนผล
รอยละ 40 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีและสํารองตามกฎหมาย 
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มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 
บริษัทมีนโยบายในการเขาทํารายการระหวางกันท่ีจะเกิดข้ึนกับบุคคลท่ีอาจจะมีความขัดแยงทางผลประโยชนโดยแบง
ออกเปน 2 ประเภท 

1. รายการท่ีเกิดข้ึนเปนปกติและตอเนื่อง ในกรณีการคาปกติ ซึ่งเปนรายการท่ีเกิดข้ึนตามปกติและตอเนื่อง โดยจะมีการ
กําหนดเงื่อนไขสําหรับแตละรายการใหเปนไปตามเงื่อนไขการคาท่ัวไป และเปนไปตามราคายุติธรรมสมเหตุสมผล
และสามารถตรวจสอบได โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดอนุมัติและกําหนดใหบริษัทสามารถทํารายการระหวางกัน
ไดโดยท่ีไมตองขออนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบกอน และทุกไตรมาสฝายตรวจสอบภายในจะตองนําเสนอสรุป
รายการระหวางกันท่ีผานการตรวจสอบแลวใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาใหความเห็นชอบ ซึ่งในการทํา
รายการระหวางกันนี้ใหคํานึงถึงผลประโยชนของบริษัทเปนสําคัญ   

2. รายการพิเศษท่ีเกิดข้ึนเปนครั้งคราว รายการระหวางกันท่ีมีลักษณะเปนรายการท่ีเกิดข้ึนเปนครั้งคราว บริษัทจะจัดให
คณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของรายการดังกลาวท้ังในดานความจําเปนและ
ดานราคา หากคณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณา บริษัทจะจัดใหมีบุคคลซ่ึงมีความรูความ
ชํานาญพิเศษท่ีเปนอิสระจากบริษัทและบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง เปนผูใหความเห็นเก่ียวกับรายการระหวางกัน
ดังกลาวหรือผูสอบบัญชีของบริษัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการระหวางกันดังกลาวเพื่อใชประกอบการ
ตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบหรือผูถือหุนแลวแตกรณี โดยในการออกเสียงในท่ีประชุมน้ัน ๆ กรรมการหรือ
ผูท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนหรือมีสวนไดเสียในการทํารายการระหวางกันจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
ท้ังน้ีบริษัทจะทําการเปดเผยขอมูลรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีไดรับการตรวจสอบโดย
ผูสอบบัญชีของบริษัทดวย 

ท้ังน้ีบริษัทไดใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูพิจารณารายการท่ีเกิดข้ึนรวมกับผูบริหาร ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ
พิจารณาแลวเห็นวารายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึนในป 2551/2552 เปนรายการท่ีมีความสมเหตุสมผลและเปนธรรม 
ท้ังเงื่อนไขและราคา โดยกอใหเกิดประโยชนแกบริษัท  
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นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต 
ในอนาคตบริษัทอาจมีการเขาทํารายการระหวางกันตามแตเห็นสมควร ท้ังน้ีบริษัทจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวา
ดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
นอกจากน้ีบริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันท่ีเกิดข้ึนไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินท่ีไดรับการตรวจสอบจากผูสอบ
บัญชีของบริษัท โดยปฏิบัติใหเปนไปตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป 

เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2551 เกี่ยวกับการทําธุรกรรมท่ีเปน
ขอตกลงทางการคาระหวางบริษัทและบริษัทยอยกับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความเกี่ยวของตามมาตรา 89/12(1) 
ซึ่งมีผลใชบังคับต้ังแตวันท่ี 31 สิงหาคม 2551 นั้น บริษัทไดทําการขออนุมัติในหลักการเกี่ยวกับขอตกลงทางการคาท่ีมี
เงื่อนไขการคาโดยท่ัวไป ในการทําธุรกรรมระหวางบริษัทและบริษัทยอย กับกรรมการ ผูบริหาร หรือบุคคลท่ีมีความ
เกี่ยวของ โดยใหฝายจัดการสามารถอนุมัติการทําธุรกรรมท่ีเปนรายการธุรกิจปกติหรือรายการสนับสนุนธุรกิจปกติท่ีมี
เงื่อนไขการคาโดยท่ัวไปได 
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คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
 

 
ฐานะการเงิน 
สินทรัพย 
ณ 31 กรกฎาคม 2552 กลุมบริษัทมีสินทรัพยรวมท้ังส้ิน 821.05 ลานบาท สินทรัพยสวนใหญไดแก ท่ีดิน อาคารและ
อุปกรณ ซึ่งคิดเปนสัดสวนรอยละ 41.68 ของสินทรัพยรวม รองลงมาไดแก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด คิดเปน
สัดสวนรอยละ 32.72 ของสินทรัพยรวม เมื่อเทียบกับป 2550/2551 ซึ่งมียอดสินทรัพยรวม ณ 31 กรกฎาคม 2551 เทากับ 
812.39 ลานบาท กลุมบริษัทมีสินทรัพยรวมเพิ่มข้ึน 8.66  ลานบาท หรือเพิ่มข้ึนรอยละ 1.07 สินทรัพยท่ีเพิ่มข้ึนสวนใหญ
นั้นมาจากเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน 185.45 ลานบาท  ซึ่งเปนผลมาจากการท่ีกลุมบริษัทมีการรับชําระหน้ี
จากลูกหนี้เขามาในระหวางป 2551/2552 และมีสินคาคงเหลือลดลง รวมถึงมีการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย
ดวย จึงทําใหป 2551/2552 กลุมบริษัทมียอดเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึนคอนขางมากเม่ือเทียบกับปท่ีผานมา 

คุณภาพของสินทรัพย 
 ลูกหน้ีการคา-สุทธิ 

ในการใหสินเช่ือทางการคาแกลูกคา กลุมบริษัทจะพิจารณาจากประวัติการติดตอ ฐานะทางการเงินของลูกคา ปริมาณงาน
และความตอเน่ืองของการไดรับงาน รวมถึงสภาพเศรษฐกิจโดยรวมเปนเกณฑในการพิจารณา ในกรณีของลูกคาใหม กลุม
บริษัทอาจเรียกเก็บมัดจํารอยละ 20 - 30 ของมูลคางาน กลุมบริษัทมีนโยบายการใหเครดิตสําหรับลูกคาท่ัวไปอยูท่ี 30 วัน 
สําหรับลูกคาท่ีติดตอกันมานานและมีปริมาณงานและมูลคางานสูงจะไดรับเครดิตอยูระหวาง 30 - 90 วัน และในชวงป 
2551/2552 ท่ีผานมา เนื่องจากวิกฤตเศรษฐกิจซ่ึงสงผลกระทบอยางรุนแรง กลุมบริษัทจึงมีการพิจารณาการใหเครดิตแก
ลูกหนี้อยางระมัดระวังมากยิ่งข้ึน โดยมีการรับชําระคาสินคาเปนเงินสดและมีการเก็บมัดจําจากลูกคาใหมๆ เพิ่มข้ึน เพ่ือ
ปองกันความเส่ียงจากการไมไดรับชําระคาสินคา จึงสงผลใหลูกหน้ีการคาของกลุมบริษัทลดลงเม่ือเทียบกับป 2550/2551 

ณ 31 กรกฎาคม 2551 กลุมบริษัทมีลูกหนี้การคาเทากับ 131 ลานบาท และ ณ 31 กรกฎาคม 2552 มีลูกหนี้การคาเทากับ 
80.38 ลานบาท ลดลง 50.62 ลานบาท หรือเทากับรอยละ 38.64 โดยยอดลูกหนี้การคาของกลุมบริษัทท้ังหมด เปนลูกหน้ี
การคาท่ียังไมถึงกําหนดชําระ และคางชําระไมเกินสามเดือน ซึ่งเปนไปตามนโยบายท่ีวางไว โดยยอดลูกหนี้การคาของกลุม
บริษัทแยกตามอายุหนี้ท่ีคางชําระ ณ 31 กรกฎาคม 2551 และ ณ 31 กรกฎาคม 2552 เปนดังน้ี 

 

 (หนวย: พันบาท)
ลูกหนี้การคา ณ 31 กรกฎาคม 2551 ณ 31 กรกฎาคม 2552 

ยังไมถึงกําหนดชําระ 91,570 43,587 
คางชําระ ไมเกิน 3 เดือน 39,425 36,790 
หัก คาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ - - 
ลูกหน้ีการคา – สุทธ ิ 130,995 80,377 
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จะเห็นวากลุมบริษัทไมมีการต้ังคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญท้ังในป 2550/2551 และ ในป 2551/2552 เนื่องจากท่ีผานมากลุม
บริษัทสามารถเรียกเก็บหนี้จากลูกหนี้การคาไดทุกราย ประกอบกับลูกคาของกลุมบริษัทสวนใหญเปนบริษัทท่ีมีขนาด
คอนขางใหญหรือเปนบริษัทขามชาติซึ่งมีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคง นอกจากน้ันกลุมบริษัทมีนโยบายการใหเครดิตการคาท่ี
รัดกุม โดยมีการตรวจเช็คประวัติและฐานะการเงินของลูกคากอนใหเครดิตและเรียกมัดจําสําหรับลูกคาใหมบางราย สําหรับ
ลูกหนี้การคาท่ีคางชําระไมเกิน 3 เดือนนั้น สวนใหญมีสาเหตุมาจากลูกหนี้มีรอบระยะเวลาการวางบิลและวันจายชําระ
หลังจากวันครบกําหนดชําระหน้ี 

 สินคาคงเหลือ 
กลุมบริษัทมีนโยบายสงมอบสินคาทันทีท่ีผลิตเสร็จและไมมีนโยบายเก็งราคาวัตถุดิบ จึงเก็บวัตถุดิบไวโดยเฉลี่ยประมาณ 
8-10 สัปดาห ท้ังน้ีข้ึนอยูกับคําส่ังซ้ือจากลูกคาและแนวโนมราคาวัตถุดิบในตลาดดวย 

ณ 31 กรกฎาคม 2552 กลุมบริษัทมีสินคาคงเหลือคิดเปนมูลคาสุทธิ 61.84 ลานบาท ลดลงจาก ณ 31 กรกฎาคม 2551 ซึ่งมี
มูลคาสุทธิท้ังส้ิน 121.27 ลานบาท เปนจํานวน 59.43 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 49.01 โดยมีสาเหตุหลักมาจากการลดลง
ของสินคาระหวางผลิตและปริมาณวัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง โดยปริมาณสินคาคงเหลือของกลุมบริษัทจําแนกตาม
ประเภท ณ 31 กรกฎาคม 2551 และ ณ 31 กรกฎาคม 2552 เปนดังน้ี 

(หนวย: พันบาท)
สินคาคงเหลือ ณ 31 กรกฎาคม 2551 ณ 31 กรกฎาคม 2552 

สินคาสําเร็จรูป (ซื้อมาขายไป) รอสงมอบ 19,841 35,331 
สินคาระหวางผลิตลูกคาท่ัวไป 25,244 787 
วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง 76,189 25,718 

รวม 121,274 61,836 
หัก คาเผื่อสินคาลาสมัย - - 
สินคาคงเหลือ – สุทธ ิ 121,274 61,836 

 
จะเห็นวากลุมบริษัทไมมีการต้ังคาเผื่อสินคาลาสมัย เนื่องจากงานท้ังหมดเปนการผลิตสินคาตามคําส่ังซ้ือลูกคา (Made to 
Order) ซึ่งกลุมบริษัทจะทําการสงมอบสินคาทันทีท่ีผลิตเสร็จ สวนวัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองเกือบท้ังหมดเปนโลหะซึ่ง
เสื่อมสภาพชา  จึงไมมีการเส่ือมมูลคาเชิงเศรษฐกิจ นอกจากนั้นสินคาสําเร็จรูปคงเหลือท้ังหมดก็เปนสินคาท่ีทางลูกคาได
ทําการส่ังซ้ือเรียบรอยแลวอยูในระหวางรอสงมอบใหกับลูกคา 

 สินทรัพยที่ยังไมไดใชงาน 
กลุมบริษัทมีสินทรัพยท่ียังไมไดใชงานซ่ึงมีมูลคาทางการบัญชี ณ 31 กรกฎาคม 2552 เทากับ 90.72 ลานบาท ซึ่ง
ประกอบดวยเครื่องจักรระหวางติดต้ัง สินทรัพยระหวางติดต้ัง และอาคารสํานักงาน/โรงงาน ซึ่งอยูระหวางดําเนินการ
กอสรางของ บจก.มารค เวิลดไวด 
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สภาพคลอง 
ในป 2551/2552 กลุมบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 202.69 ลานบาท เพิ่มข้ึนรอยละ 163.11 เมื่อ
เปรียบเทียบกับป 2550/2551 ซึ่งมีกระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 39.58 ลานบาท กระแสเงินสดจากกิจกรรม
ดําเนินงานท่ีเพิ่มน้ันมีสาเหตุหลักมาจากลูกหนี้การคาและปริมาณสินคาคงเหลือท่ีลดลง ซึ่งลูกหนี้การคาท่ีลดลงน้ันเปนผล
มาจากการรับชําระหน้ีจากลูกหนี้และสอดคลองกับนโยบายการใหสินเช่ือทางการคาของกลุมบริษัทท่ีรัดกุมมากข้ึน จึงทํา
ใหเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพ่ิมข้ึน ในสวนปริมาณสินคาคงเหลือท่ีลดลงน้ันเกิดจากการท่ีกลุมบริษัทไดมีการ
จัดสงมอบสินคาใหกับลูกคาตามคําส่ังลูกคาเปนท่ีเรียบรอยแลว และการบริหารจัดการสินคาคงเหลือท่ีดีข้ึนของกลุมบริษัท 

กลุมบริษัทมีอัตราสวนสภาพคลองเทากับ 9.02 เทา, 11.16 เทา, และ 31.87 เทา ในป 2549/2550 ในป 2550/2551 และป 
2551/2552 ตามลําดับ และอัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็วของกลุมบริษัทเทากับ 6.55 เทาในป 2549/2550 เทากับ 7.67 เทา 
ในป 2550/2551 และเทากับ 27.55 เทา ในป 2551/2552 จากอัตราสวนทางการเงินดังกลาวจะเห็นไดวากลุมบริษัทมีสภาพ
คลองอยูในเกณฑท่ีดี มีฐานะทางการเงินท่ีมั่นคงและไมมีปญหาเกี่ยวกับสภาพคลอง เนื่องจากสินทรัพยสวนใหญของกลุม
บริษัทเปนสินทรัพยหมุนเวียนท่ีหมุนเร็วและหน้ีสินหมุนเวียนของบริษัทมีปริมาณไมมากนัก 

เนื่องจากการท่ีกลุมบริษัทมีสภาพคลองสูง กลุมบริษัทจึงมีการชําระคาวัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองสวนใหญเปนเงินสดเพ่ือ
รับสวนลดเงินสด ดวยสาเหตุนี้จึงทําใหระยะเวลาชําระหนี้เฉลี่ยของกลุมบริษัทคอนขางตํ่า ซึ่งเทากับ 10.25 วัน และ 9.49 
วัน ในป 2550/2551 และในป 2551/2552 ในสวนของระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย ในป2551/2552 กลุมบริษัทมีระยะเวลาขาย
สินคาเฉลี่ยเทากับ 71.20 วัน ซื่งใกลเคียงกับ ป2550/2551 ซึ่งมีระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ยเทากับ 80.37 วัน ซึ่งระยะเวลาใน
การขายสินคาเฉล่ียดังกลาวก็เปนไปตามนโยบายและข้ันตอนกระบวนการผลิตของกลุมบริษัท นอกจากน้ัน ในสวนของ
ระยะเวลาการเก็บหนี้เฉลี่ยของกลุมบริษัทก็มีระยะเวลาใกลเคียงกันคือเทากับ 62.45 วันในป 2550/2551 และเทากับ 64.74 
วันในป 2551/2552 ซึ่งถือไดวาอยูในเกณฑปกติ เนื่องจากกลุมบริษัทใหระยะเวลาเครดิตกับลูกคาสวนใหญท่ีประมาณ 30-
60 วัน 

ในป 2550/2551 กลุมบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมการลงทุนท้ังส้ิน 136.15 ลานบาท ซึ่งกระแสเงินสดสวน
ใหญไดใชไปในการซ้ือเครื่องจักรและอุปกรณ และกอสรางอาคารสํานักงาน/โรงงานเพ่ือเพิ่มกําลังการผลิตในบริษัทยอย 
และไดมีการนําเงินทุนบางสวนไปลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายและต๋ัวแลกเงิน อยางไรก็ตามในป 2551/2552 กลุมบริษัทมี
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมการลงทุนเปนจํานวนเงิน 24.76 ลานบาท ซึ่งเปนผลมาจากการจําหนายเงินลงทุนใน
หลักทรัพยเผื่อขายซ่ึงไดลงทุนไวในป 2550/2551  

กลุมบริษัทมีกระแสเงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงินท้ังส้ิน 42.00 ลานบาท ท้ังในป 2550/2551และป 2551/2552 ซึ่ง
เปนมูลคาของเงินปนผลประจําปท่ีจายใหกับผูถือหุนของบริษัท 

ความเหมาะสมของโครงสรางเงินทุน 
ณ 31 กรกฎาคม 2552 กลุมบริษัทมีสวนของผูถือหุนท้ังส้ิน 806.18 ลานบาท เพิ่มข้ึนจาก ณ 31 กรกฎาคม 2551 ท่ีมีมูลคา 
771.72 ลานบาท เปนจํานวนเงิน 34.46 ลานบาท คิดเปนรอยละ 4.47 ซึ่งเปนการเพิ่มข้ึนในสวนของกําไรสะสม กลุมบริษัท
มีอัตราหน้ีสินรวมตอสวนของผูถือหุน ในป 2550/2551 เทากับ 0.05 เทา และในป 2551/2552 มีอัตราสวนเทากับ 0.02   เทา  



 

47 | รายงานประจําป  2552 
 

 
ซื่งถือวาเปนอัตราสวนท่ีคอนขางนอย เนื่องจากท่ีผานมากลุมบริษัทใชเงินทุนจากสวนของผูถือหุนซึ่งไดมาท้ังจากการเพ่ิม
ทุนของผูถือหุนและกําไรจากการดําเนินงานเปนหลักในการขยายธุรกิจ นอกจากนั้นเนื่องจากกลุมบริษัทมีเงินสดและ
รายการเทียบเทาเงินสดอยูคอนขางมากจึงมีการจายชําระหน้ีจากเจาหน้ีการคาเปนเงินสดเพ่ือรับสวนลดเงินสด จึงทําให
หนี้สินหมุนเวียนของบริษัทอยูในปริมาณท่ีคอนขางตํ่า 

หน้ีสิน 
กลุมบริษัทมีนโยบายไมกอหนี้สินมากนัก แหลงท่ีมาของเงินลงทุนในการขยายกิจการจึงมาจากกระแสเงินสดจากภายใน
กลุมบริษัทเปนหลัก หนี้สินของกลุมบริษัทท้ังหมดเปนหนี้สินหมุนเวียน ซึ่งประกอบดวยเจาหน้ีการคา ภาษีเงินไดนิติ
บุคคลคางจาย และหน้ีสินหมุนเวียนอื่น ท่ีเปนเงินรับลวงหนาคาสินคาเทาน้ัน ท่ีผานมากลุมบริษัทไมมีเงินกูยืมระยะยาวจาก
แหลงเงินกูภายนอก และภาระหนี้เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  

ผลการดําเนินงาน 
ภาพรวมของผลการดําเนินงานที่ผานมา 
กลุมบริษัทมีรายไดหลักมาจากผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะและการใหบริการงานโลหะ ซึ่งสามารถแบงออกไดเปน 3 
ประเภท ไดแก 1) ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง, ผลิตภัณฑโลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง, และ
ผลิตภัณฑโลหะอื่นๆ 2) ผลิตและจําหนายโลหะและผลิตภัณฑโลหะแปรรูป 3) จําหนายวัสดุอุปกรณท่ีใชในโรงงาน
อุตสาหกรรม 

กลุมบริษัทมีรายไดรวมเทากับ 502.90 ลานบาท, 600.04 ลานบาท, และ 593.36 ลานบาท ในป 2549/2550, ป 2550/2551, 
และป 2551/2552 ตามลําดับ โดยเพ่ิมข้ึนรอยละ 19.32 ในป 2550/2551 และลดลงรอยละ 1.11 ในป 2551/2552 โดยในป 
2551/2552 รายไดรวมของกลุมบริษัทมีการปรับตัวลดลงเน่ืองจากไดรับผลกระทบจากการท่ีภาวะเศรษฐกิจชะลอตัวและ
ปจจัยทางการเมือง ซึ่งทําใหกําลังซ้ือของลูกคาลดลง ซึ่งสงผลใหรายไดรวมของกลุมบริษัทลดลง 

กลุมบริษัทมีคาใชจาย อันไดแก  
1) ตนทุนขายและบริการ ซึ่งเทากับ 327.36 ลานบาท, 435.42 ลานบาท, และ 462.90 ลานบาทในป 2549/2550, ในป 

2550/2551, และป 2551/2552 โดยคิดเปนรอยละ 65.09, รอยละ 72.57, และรอยละ 78.01 ของรายไดรวม 
2) คาใชจายในการขาย เทากับ 14.04 ลานบาท ในป 2549/2550, 12.41 ลานบาท ในป 2550/2551, และ 9.53 ลานบาท ใน

ป 2551/2552 เม่ือคิดเปนอัตราสวนของรายไดรวมจะอยูท่ี รอยละ 2.79, รอยละ 2.07, และรอยละ 1.61 ตามลําดับ 
3) คาใชจายในการบริหาร เทากับ 29.81 ลานบาท, 35.16 ลานบาท, และ 30.08 ลานบาท ซึ่งคิดเปนสัดสวน รอยละ 5.93, 

รอยละ 5.86, และรอยละ 5.07 ของรายไดรวม ในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 
4) คาตอบแทนกรรมการและผูบริหารเทากับ 7.02 ลานบาท, 8.26 ลานบาท, และ 7.94 ลานบาทในป 2549/2550, ในป 

2550/2551, และในป 2551/2552 ซึ่งคิดเปนสัดสวนรอยละ 1.40, รอยละ 1.38, และรอยละ 1.34 ของรายไดรวม 

กําไรสุทธิของกลุมบริษัทในป 2549/2550 ป 2550/2551 และป 2551/2552 เทากับ 116.93 ลานบาท, 101.26 ลานบาท, และ 
80.43 ลานบาท ซึ่งคิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 23.25, รอยละ 16.88, และรอยละ 13.56 ตามลําดับ 
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รายได 
รายไดรวมของกลุมบริษัทในชวง 3 ปท่ีผานมา แยกตามโครงสรางของรายได แสดงใหเห็นดังน้ี 
1. รายไดจากการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง, ผลิตภัณฑโลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและอุปกรณ

ลําเลียง, และผลิตภัณฑโลหะอื่นๆ มีสัดสวนรายไดสูงสุดเม่ือเทียบกับรายไดประเภทอื่น โดยคิดเปนรอยละ 64.42, 
รอยละ 54.65, และรอยละ 53.76 ของรายไดรวมในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 ตามลําดับ 

2. รายไดจากการผลิตและจําหนายโลหะและผลิตภัณฑโลหะแปรรูป มีสัดสวนรายไดตอรายไดรวมเทากับรอยละ 26.10, 
รอยละ 30.81, และรอยละ 35.10 ของรายไดรวมในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 ตามลําดับ 

3. รายไดจากการจําหนายวัสดุอุปกรณท่ีใชในโรงงานอุตสาหกรรม มีรายไดเปนสัดสวนรอยละ 6.72, รอยละ 13.60, และ
รอยละ 10.19 ของรายไดรวมในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 

รายไดท้ัง 3 ประเภทน้ีสวนใหญเปนรายไดจากลูกคาภายในประเทศ สวนรายไดจากการสงออกจะเปนรายไดจากการ
จําหนายผลิตภัณฑโลหะโครงสราง, ผลิตภัณฑโลหะท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง, และผลิตภัณฑโลหะอื่นๆ รายได
จากการสงออกน้ีคิดเปนรายไดสวนนอยเมื่อเทียบกับรายไดจากการจําหนายภายในประเทศ รายไดจากการสงออกในป 
2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 มีมูลคาเทากับ 12.60 ลานบาท, 9.75 ลานบาท, และ 9.47 ลานบาท หรือคิดเปน
รอยละ 2.51, รอยละ 1.63, และรอยละ 1.60 ของรายไดรวม ในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 ตามลําดับ 

คาใชจายและกําไรขั้นตน 
ตนทุนขายและบริการของกลุมบริษัทประกอบดวย ตนทุนวัตถุดิบ ตนทุนวัสดุสิ้นเปลือง ตนทุนสินคาสําเร็จรูปประเภทซื้อ
มาขายไป คาแรงทางตรง และคาใชจายในการผลิต รวมถึงคาเส่ือมราคาอาคารโรงงาน เครื่องจักร เครื่องมือและอุปกรณท่ี
ใชในการผลิตและใหบริการ โดยในป 2551/2552 ตนทุนขายและบริการของกลุมบริษัท มีการปรับตัวเพิ่มข้ึนรอยละ 6.31 
จาก 435.42 ลานบาทในป 2550/2551 เปน 462.90 ลานบาท ประกอบกับการปรับตัวลดลงของรายไดรวม ทําใหกลุมบริษัท
มีสัดสวนตนทุนขายและบริการตอรายไดจากการดําเนินงานเพิ่มข้ึน จากรอยละ 72.57 ในป 2550/2551 เปน รอยละ 78.01  

การปรับตัวลดลงของรายไดจากการดําเนินงานน้ัน เปนผลสืบเนื่องมาจากการวิกฤตเศรษฐกิจโลกและปญหาการเมือง
ภายในประเทศ ซึ่งทําใหเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศชะลอตัวและมีผลทําใหกําลังซ้ือของกลุมลูกคาลดลง จากผลกระทบ
ดังกลาว กลุมบริษัทซึ่งใชกลยุทธในการต้ังราคาขายแบบตนทุนบวกดวยกําไรสวนเพิ่ม (Cost-Plus-Margin Pricing 
Strategy) ตองทําการลดราคาขายลงเพ่ือเปนแรงจูงใจใหลูกคาส่ังซ้ือสินคาในภาวะท่ีเศรษฐกิจชะลอตัว จึงทําใหกําไรข้ันตน
ของกลุมบริษัทลดลง โดยมีกําไรข้ันตนเทากับ 161.65 ลานบาท, 158.95 ลานบาท, และ 124.79 ลานบาท คิดเปนสัดสวน
รอยละ 33.06, รอยละ 26.74, และรอยละ 21.23 ในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 ตามลําดับ 

คาใชจายในการขายและบริหาร และตนทุนทางการเงิน 
ในป 2551/2552 กลุมบริษัทมีคาใชจายในการขายเทากับ 9.53 ลานบาท ลดลงรอยละ 23.21 หรือ 2.88 ลานบาท จาก 12.41 
ลานบาท ในป 2550/2551 ในสวนของคาใชจายในการบริหารและคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารก็มีการปรับตัวลดลง
จากในป 2550/2551 โดยในป 2551/2552 กลุมบริษัทมีคาใชจายในการบริหาร เทากับ 30.08 ลานบาท และมีคาตอบแทน
กรรมการและผูบริหารเทากับ 7.94 ลานบาท ซึ่งลดลงรอยละ 14.44 และ รอยละ 3.87 จากในป 2550/2551 ซึ่งมีคาใชจายใน 
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การบริหารเทากับ 35.16 ลานบาท และมีคาตอบแทนกรรมการและผูบริหารเทากับ 8.26 ลานบาท ท้ังน้ีการลดลงของ
คาใชจายในการขาย, คาใชจายในการบริหาร, และคาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร เปนผลมาจากการท่ีเศรษฐกิจชะลอ
ตัว ทางกลุมบริษัทจึงมีนโยบายในการลดตนทุนและคาใชจายตางๆ โดยไดมีการปรับปรุงการบริหารจัดการใหมี
ประสิทธิภาพมากข้ึน  

สําหรับตนทุนทางการเงิน เนื่องจากท่ีผานมากลุมบริษัทใชเงินทุนจากสวนของผูถือหุนและกําไรสะสมจากการดําเนินงาน
เปนหลักในการประกอบธุรกิจเพื่อเปนเงินทุนหมุนเวียนและลงทุนขยายกําลังการผลิต กลุมบริษัทจึงไมมีเงินกูยืมท้ังระยะ
สั้นและระยะยาวจากสถาบันการเงินหรือแหลงเงินกูอื่น ดังน้ันกลุมบริษัทจึงไมมีรายจายท่ีเปนตนทุนทางการเงิน  

กําไร (ขาดทุน) สุทธิ 
กลุมบริษัทมีกําไรสุทธิ 116.93 ลานบาท, 101.26 ลานบาท, และ 80.43 ลานบาท คิดเปนอัตรากําไรสุทธิรอยละ 23.25,  
รอยละ 16.88, และรอยละ 13.55 ในป 2549/2550, ป 2550/2551, และป 2551/2552 ตามลําดับ กําไรสุทธิของกลุมบริษัทมี
การปรับตัวลดลง โดยลดลงรอยละ 13.41 ในป 2550/2551 และรอยละ 20.57 ในป 2551/2552 การลดลงของกําไรสุทธิมีผล
สืบเนื่องมาจากการปรับตัวลดลงของราคาขายและอัตรากําไรข้ันตนของกลุมบริษัท เนื่องจากผลกระทบจากวิกฤตการณทาง
การเงินของประเทศสหรัฐอเมริกา ปจจัยทางการเมืองและภาวะเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ซึ่งทําใหอัตราการขยายตัว
ของโรงงานอุตสาหกรรมและการลงทุนของภาคเอกชนลดลง และจากผลกระทบดังกลาว กลุมบริษัทจึงไดมีการปรับลด
ราคาขายลงเพ่ือเปนแรงจูงใจใหลูกคาส่ังซ้ือผลิตภัณฑของกลุมบริษัทในภาวะท่ีเศรษฐกิจชะลอตัว จึงเปนสาเหตุท่ีทําให
กําไรสุทธิของกลุมบริษัทลดลง 

 

คาตอบแทนของผูสอบบัญชี 
กลุมบริษัทไดจายคาตอบแทนการสอบบัญชีใหแก บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด ในรอบป 2551/2552 ท่ีผานมาเปน
จํานวนเงินรวม 995,000 บาท 
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รายงานผูสอบบัญชี 
 

 
เสนอ ผูถือหุนและคณะกรรมการ 

บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) 

ขาพเจาไดตรวจสอบงบดุลรวม ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 งบกําไรขาดทุนรวม    งบแสดงการเปลี่ยนแปลง
สวนของผูถือหุนรวม และงบกระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของบริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทยอย  และงบดุล ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 งบกําไรขาดทุน งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวน
ของผูถือหุน และงบกระแสเงินสด สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละปของบริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) ซึ่งผูบริหาร
ของกิจการเปนผูรับผิดชอบตอความถูกตองและครบถวนของขอมูลในงบการเงินเหลาน้ี สวนขาพเจาเปนผูรับผิดชอบในการ
แสดงความเห็นตองบการเงินดังกลาวจากผลการตรวจสอบของขาพเจา  

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ซึ่งกําหนดใหขาพเจาตองวางแผนและ
ปฏิบัติงานเพ่ือใหไดความเช่ือมั่นอยางมีเหตุผลวางบการเงินแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม การ
ตรวจสอบรวมถึงการใชวิธีการทดสอบหลักฐานประกอบรายการท้ังท่ีเปนจํานวนเงินและการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน 
การประเมินความเหมาะสมของหลักการบัญชีท่ีกิจการใชและประมาณการเก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเปนสาระสําคัญ ซึ่ง
ผูบริหารเปนผูจัดทําข้ึน ตลอดจนการประเมินถึงความเหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม 
ขาพเจาเช่ือวาการตรวจสอบดังกลาวใหขอสรุปท่ีเปนเกณฑอยางเหมาะสมในการแสดงความเห็นของขาพเจา 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงินรวม ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 ผลการดําเนินงานรวม 
การเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนรวม และกระแสเงินสดรวม สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของบริษัท ซิต้ี สตีล 
จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย และฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 ผลการดําเนินงาน การเปลี่ยนแปลง
สวนของผูถือหุน และกระแสเงินสด   สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของแตละป ของ บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) โดย
ถูกตองตามท่ีควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป 

 

 
 
 

(นายพจน อัศวสันติชัย) 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 4891 
 
 

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จํากัด 
กรุงเทพมหานคร 
วันท่ี 26 กันยายน 2552 
2009/991/8415 
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งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะของบริษัท 
 

 
บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล 
ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

(หนวย: บาท) 

 หมายเหต ุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552  2551 
สินทรัพย 
สินทรัพยหมุนเวียน      
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 7 268,597,930 83,154,640 70,727,147  17,368,711 
เงินลงทุนระยะส้ัน 8 49,000,000 -   9,000,000  -   
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 9 11,606,222 97,686,112 1,778,182  18,574,605 
ลูกหนี้การคา 10 
กิจการที่เกี่ยวของกัน 6 -   -   525,798 5,852,510 
กิจการอืน่ 80,377,499 130,995,266 40,106,979 90,421,645 

สินคาคงเหลือ 11 61,835,692 121,274,052 18,169,738 54,089,286 
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 
เงินจายลวงหนาคาสินคา 781,158 11,411,299 10,991 4,052,149 
ภาษีซ้ือรอเรียกคืน 1,189,642 5,148,225 -   4,009,404 
อื่น ๆ 327,981 3,950,915 97,158 106,758 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน 473,716,124 453,620,509 140,415,993 194,475,068 
สินทรัพยไมหมุนเวียน 
เงินฝากธนาคารทีติ่ดภาระคํ้าประกนั 12 2,314,829 2,196,284 1,732,458 1,701,554 
เงินลงทุนในบริษทัยอยซ่ึงบันทกึโดยวิธีราคาทุน 13 -   -   376,819,880 376,819,880 
เงินมัดจําคาซ้ือทรัพยสิน 1,794,393  1,794,393 -   -   
ที่ดิน อาคารและอปุกรณ - สุทธิ 14 342,209,872 353,507,531 63,681,353 72,165,116 
สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 15 1,009,909 1,265,580 1,009,909 1,265,580 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 347,329,003 358,763,788 443,243,600 451,952,130 
รวมสินทรัพย 821,045,127 812,384,297 583,659,593 646,427,198 

 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 

 
 
 
 

          



 

บริษัท  ซิตี้  สตีล  จํากัด  (มหาชน) | 52 
 

 
บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบดุล (ตอ) 
ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

(หนวย: บาท) 

 หมายเหต ุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552  2551 
หนี้สิน 
หนี้สินหมุนเวียน 
เจาหนี้การคา 
กิจการที่เกี่ยวของกัน 6 86,726 89,381 662,068 20,212,998 
กิจการอืน่ 9,298,157 14,927,474 5,055,254 9,911,544 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
เงินรับลวงหนาคาสินคา 544,736 17,456,138 155,174 475,024 
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย 1,294,500 3,799,030 1,294,500 3,741,051 
อื่น ๆ 3,641,389 4,391,409 1,043,864 1,677,209 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 14,865,508 40,663,432 8,210,860 36,017,826 
รวมหนี้สิน 14,865,508 40,663,432 8,210,860 36,017,826 
สวนของผูถือหุน 
ทุนเรือนหุน 
ทุนจดทะเบียน 
หุนสามัญ 300,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 

ทุนทีอ่อกและชาํระแลว 
หุนสามัญ 300,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1 บาท 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 

สวนเกินมูลคาหุน 166,145,195 166,145,195 166,145,195 166,145,195 
ผลแตกตางของการปรับโครงสรางการดําเนินธุรกิจ 
ของกลุมบริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน 3.2 (15,380,000) (15,380,000) -   -   

กําไร(ขาดทุน) ทียั่งไมเกิดข้ึนจริงจากการเปล่ียนแปลง 
มูลคาเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 9 (7,777,395) (3,808,410) 5,087 239,333 

กําไรสะสม 
จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 27,164,000 26,800,000 27,164,000   26,800,000 
ยังไมไดจัดสรร 336,027,819 297,964,080 82,134,451 117,224,844 

รวมสวนของบริษทัใหญ 806,179,619 771,720,865 575,448,733 10,409,372 
สวนของผูถอืหุนสวนนอย -   -   -   -   

รวมสวนของผูถือหุน 806,179,619 771,720,865 575,448,733 610,409,372 
รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 821,045,127 812,384,297 583,659,593 646,427,198 

 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกําไรขาดทุน 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

(หนวย: บาท) 

 หมายเหต ุ
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552  2551 
รายได 
รายไดจากการขาย 578,910,475 580,924,553 238,130,334 316,954,619 
รายไดจากการใหบริการ 8,782,109 13,452,171 8,780,109 13,164,670 
รายไดเงินปนผล 687,500                  -                    -                    -   
รายไดอืน่ 4,982,176 5,666,811 2,073,019 4,785,922 

รวมรายได 593,362,260 600,043,535 248,983,462 334,905,211 
คาใชจาย 
ตนทุนขายและบริการ 462,898,048 435,420,579 211,229,067 274,417,404 
คาใชจายในการขาย 9,535,517 12,409,407 4,303,164 5,145,677 
คาใชจายในการบริหาร 30,082,804 35,164,613 15,759,473 19,844,721 
คาตอบแทนผูบริหาร 7,935,955 8,258,350 7,935,955 8,258,350 

รวมคาใชจาย 510,452,324 491,252,949 239,227,659 307,666,152 
กําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินไดนิติบุคคล 82,909,936 108,790,586 9,755,803 27,239,059
ตนทุนทางการเงนิ                   -                    -                    -                    -   
กําไรกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล  82,909,936 108,790,586 9,755,803 27,239,059
ภาษีเงินไดนิติบุคคล 19 (2,482,337) (7,533,477) (2,482,336) (7,066,675)
กําไรสุทธิ  80,427,599 101,257,109 7,273,467 20,172,384 
      
การแบงปนกําไร      
สวนที่เปนของผูถอืหุนบริษัทใหญ (99.99%)  80,427,599 101,257,109 7,273,467 20,172,384
สวนที่เปนของผูถอืหุนสวนนอย (0.01%)                   -                    -                    -                    -   
  80,427,599 101,257,109 7,273,467 20,172,384 

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐาน      
กําไรสุทธิ  0.27 0.34 0.02 0.07
      
จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน)  300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000

 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

(หนวย: บาท) 

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552  2551 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนนิงาน 
กําไรกอนภาษ ี 82,909,936 108,790,586 9,755,803 27,239,059 
รายการปรับกระทบกําไรเปนเงินสดรับ (จาย) 
จากกิจกรรมดาํเนินงาน: - 
คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 25,387,048 28,983,562 9,767,445 10,671,582 
กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย (3,121,370) (1,130,673) (732,243) (1,130,673)
กําไรจากการแลกเปล่ียนสินทรัพยถาวร (13,225) -   -   -   
รายไดจากการลงทุน (2,464,485) (4,490,223) (796,133) (2,986,797) 

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย 
และหนี้สินดําเนนิงาน 102,697,904 132,153,252 17,994,872 33,793,171 

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มข้ึน) ลดลง 
ลูกหนี้การคา 50,617,766 (55,779,985) 55,641,377 (69,381,905)
สินคาคงเหลือ 59,438,360 (48,135,393) 35,919,547 (7,845,895)
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 18,324,199 27,093,198 8,060,162 27,112,077

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มข้ึน (ลดลง)     
เจาหนี้การคา (5,631,972) 5,228,009 (24,407,220) 25,373,499
หนี้สินหมุนเวียนอื่น (17,661,423) (13,236,027) (953,193) (22,366,726)

เงินสดรับ (จาย) จากกิจกรรมดําเนนิงาน 207,784,834 47,323,054 92,255,545 (13,315,779)
จายภาษีเงินไดนิติบุคคล (5,099,407) (7,740,641) (4,928,888) (7,086,127)
เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 202,685,427 39,582,413 87,326,657 (20,401,906) 

 
 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
งบกระแสเงินสด (ตอ) 
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

(หนวย: บาท) 

 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552  2551 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน 
เงินฝากธนาคารทีติ่ดภาระคํ้าประกนั (เพิ่มข้ึน) (118,545) (243,508) (30,904) (228,778) 
เงินสดจายเพิ่มทุนในบริษทัยอย -   -   -   (28,120,000) 
เงินสดรับจากการจําหนายเงินลงทนุในหลักทรัพยเผื่อขาย 134,932,275 94,018,672 44,994,420 94,018,672 
รับดอกเบี้ย 1,776,985 4,490,223 796,133 2,986,797 
รับเงินปนผล 687,500 -   -   -   
เงินสดจายลงทุนในเงินลงทุนระยะส้ัน (49,000,000) -   (9,000,000) -   
เงินสดจายซ้ือเงินลงทุนในหลกัทรัพยเผื่อขาย (49,700,000) (171,159,250) (27,700,000) (88,000,000) 
เงินสดจายซ้ือสินทรัพยถาวร (13,820,492) (61,976,499) (1,028,010) (58,057,599) 
เงินสดจายซ้ือสินทรัพยไมมีตัวตน -   (1,279,270) -   (1,279,270) 

เงินสดสุทธิไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน 24,757,723 (136,149,632) 8,031,639 (78,680,178) 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน 
เงินปนผลจาย (41,999,860) (42,000,000) (41,999,860) (42,000,000)

เงินสดสุทธิจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (41,999,860) (42,000,000) (41,999,860) (42,000,000) 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มข้ึน (ลดลง) สุทธิ 185,443,290 (138,567,219) 53,358,436 (141,082,084)
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 83,154,640 221,721,859 17,368,711 158,450,795
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 268,597,930 83,154,640 70,727,147 17,368,711 

     
ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพ่ิมเตมิ: -     
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ประกอบดวย:-     

เงินสด 418,301 391,922 131,611 125,071
เงินฝากธนาคาร  - ออมทรัพย 153,071,409 82,668,598 25,518,758 17,180,963
                           - กระแสรายวัน 98,220 94,120 66,778 62,677
                           - ประจํา 3 เดือน 10,000 -   10,000 -   
เงินลงทุนระยะส้ัน 115,000,000 -   45,000,000 -   
 268,597,930 83,154,640 70,727,147 17,368,711 

 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้ 
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บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 

1. ขอมูลทั่วไป 
(ก) ภูมิลําเนาและสถานะทางกฎหมาย 

บริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) จัดต้ังข้ึนเปนบริษัทมหาชนและมีภูมิลําเนาในประเทศไทย   บริษัทมีท่ีอยูตามท่ีได 
จดทะเบียนไวดังน้ี 

  88/3 หมูท่ี 4 ถนนบายพาส ตําบลหนองไมแดง อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 
(ข) ลักษณะธุรกิจ 

บริษัทดําเนินธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวกับโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวกับอุปกรณ
จัดเก็บและลําเลียง ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป พรอมท้ังใหบริการแปรรูปโลหะครบวงจร และจําหนายโลหะ   

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน 
2.1 งบการเงินนี้จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการบัญชีท่ีกําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 และการแสดง

รายการในงบการเงินไดทําข้ึนเพ่ือใหเปนไปตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชย ออก
ตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

2.2 งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับท่ีบริษัทใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปล 
มาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกลาว 

2.3 งบการเงินนี้ไดจัดทําข้ึนโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี 

3. หลักเกณฑในการจัดทํางบการเงินรวม 
งบการเงินรวมน้ีไดจัดทําข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษัท ซิต้ี สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอยซึ่งจัดต้ังข้ึนในประเทศ
ไทยดังตอไปนี้ 
 

ช่ือบริษัท ลักษณะธุรกิจ 
อัตรารอยละ 
ของการถือหุน 

อัตรารอยละของ 
ยอดสินทรัพย 
ที่รวมอยูใน 
สินทรัพยรวม 

อัตรารอยละของ 
ยอดรายไดที่รวม 
อยูในรายไดรวม 
สําหรับงวดส้ินสุด 

  31 ก.ค. 
2552 

31 ก.ค. 
2551 

31 ก.ค. 
2552 

31 ก.ค. 
2551 

31 ก.ค. 
2552 

31 ก.ค. 
2551 

บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะ 99.99 99.99 22.92 17.16 11.70 12.25 
บริษัท มารค เวิลดไวด จํากดั ผลิตและจําหนายผลิตภัณฑโลหะ 99.99 99.99 51.91 51.92 47.87 33.63 
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3.1 ยอดคงคางและรายการระหวางกันท่ีมีสาระสําคัญของบริษัทและบริษัทยอยไดตัดออกจากงบการเงินรวมนี้แลว  
3.2 ผลตางของมูลคาตนทุนของเงินลงทุนในการซื้อบริษัทยอยภายใตการควบคุมเดียวกันท่ีสูงกวามูลคายุติธรรมของ

สินทรัพยสุทธิของบริษัทยอย ณ วันซื้อไดแสดงไวเปนรายการแยกตางหากในสวนของผูถือหุนภายใตหัวขอ “ผล
แตกตางของการปรับโครงสรางการดําเนินธุรกิจของกลุมบริษัทภายใตการควบคุมเดียวกัน” ในงบการเงินรวมและ 
งบการเงินเฉพาะของบริษัท 

4. การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี 
4.1 มาตรฐานการบัญชีใหมที่ประกาศใชในระหวางป 

4.1.1 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับท่ี 12/2552 เมื่อวันท่ี 15 พฤษภาคม 2552 กําหนดให 
จัดเลขระบุฉบับมาตรฐานการบัญชีของไทยใหตรงตามมาตรฐานการบัญชีระหวางประเทศ 

4.1.2 สภาวิชาชีพบัญชีไดออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชีฉบับท่ี 86/2551 และ 16/2552 ใหใชมาตรฐานการบัญชี 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีใหม ดังตอไปนี้ 
ก) มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชี ซึ่งใหถือปฏิบัติกับ 

งบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2552 เปนตนไป  
 แมบทการบัญชี (ปรับปรุง 2550) 
 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 36 การดอยคาของสินทรัพย (ปรับปรุง 2550) 
 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับท่ี 5 สินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขายและการดําเนินงาน 
ท่ียกเลิก (ปรับปรุง 2550)   

 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการบันทึกบัญชีสิทธิการเชา 
 แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการรวมธุรกิจภายใตการควบคุมเดียวกัน 

 มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางการบัญชีขางตน ฝายบริหาร
ของบริษัทไดประเมินแลวเห็นวาไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินสําหรับปปจจุบัน 

ข)  มาตรฐานการบัญชีท่ียังไมมีผลบังคับใชในปปจจุบัน  
 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 20 การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับ
ความชวยเหลือจากรัฐบาล (ใชบังคับวันท่ี 1 มกราคม 2555) 

 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 24 การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกัน (ปรับปรุง 
2550) (ใชบังคับวันท่ี 1 มกราคม 2554) 

 มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 40 อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน (ใชบังคับวันท่ี 1 มกราคม 2554) 
 ฝายบริหารของบริษัทอยูระหวางการประเมินผลกระทบตองบการเงินสําหรับปท่ีเริ่มใชมาตรฐานการ
บัญชีขางตน 
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5. นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 
5.1 การรับรูรายไดและคาใชจาย 

ขายสินคา 
รายไดจากการขายสินคารับรูเมื่อบริษัทและบริษัทยอยไดโอนความเสี่ยงและผลตอบแทนท่ีเปนสาระสําคัญของความ
เปนเจาของสินคาใหกับผูซื้อแลว รายไดจากการขายแสดงมูลคาตามราคาในใบกํากับสินคาโดยไมรวมภาษีมูลคาเพ่ิม 
สําหรับสินคาท่ีไดสงมอบหลังจากหักสวนลดแลว 

รายไดคาบริการ 
รายไดจากการใหบริการรับรูเม่ือไดใหบริการเรียบรอยแลว 

เงินปนผลรับ 
เงินปนผลรับถือเปนรายไดเมื่อมีสิทธิในการรับเงินปนผล 

คาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง 

5.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคลองสูง ซึ่ง
กําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันท่ีไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 

5.3 ลูกหน้ีการคา 
ลูกหนี้การคาแสดงตามมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ บริษัทและบริษัทยอยบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน
โดยประมาณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการเก็บเงินลูกหนี้ไมได ซึ่งโดยท่ัวไปพิจารณาจากประสบการณการเก็บเงินและการ
วิเคราะหอายุลูกหนี้  

5.4 สินคาคงเหลือ 
สินคาสําเร็จรูปและสินคาระหวางผลิตแสดงมูลคาตามราคาทุน (วิธีเขากอน-ออกกอน) หรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับ
แลวแตราคาใดจะตํ่ากวา ราคาทุนดังกลาวหมายถึงตนทุนในการผลิตท้ังหมดรวมท้ังคาโสหุยโรงงานดวย 

วัตถุดิบและวัสดุโรงงานแสดงมูลคาตามราคาทุน (วิธีเขากอน-ออกกอน) หรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับแลวแตราคาใด 
จะตํ่ากวา และจะถือเปนสวนหนึ่งของตนทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช 

5.5 เงินลงทุน 
ก) เงินลงทุนระยะสั้นอายุไมเกิน 3 เดือน และเงินลงทุนระยะสั้นต้ังแต 3 เดือน 

เงินลงทุนระยะสั้นอายุไมเกิน 3 เดือน ท่ีไมติดภาระคํ้าประกันบันทึกในราคาทุนโดยแสดงไวในรายการเทียบเทา
เงินสด และรับรูดอกเบ้ียคางรับตามวิธีเสนตรง 
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เงินลงทุนระยะส้ันต้ังแต 3 เดือน บันทึกในราคาทุนโดยแสดงไวในเงินลงทุนระยะสั้นและรับรูดอกเบ้ียคางรับ
ตามวิธีเสนตรง 

ข) เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขายแสดงตามมูลคายุติธรรม บริษัทและบริษัทยอยบันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลคา
หลักทรัพยดังกลาวเปนรายการแยกตางหากในสวนของผูถือหุนจนกระท่ังจําหนายหลักทรัพยดังกลาวออกไป จึง
บันทึกการเปลี่ยนแปลงมูลคาน้ันในงบกําไรขาดทุน  

ค) เงินลงทุนในบริษัทยอยในงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุน 

มูลคายุติธรรมของหนวยลงทุนคํานวณจากมูลคาสินทรัพยสุทธิ และมูลคายุติธรรมของตราสารทุนคํานวณจาก
ราคาเสนอซ้ือหลังสุดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ณ วันสิ้นงวด 

บริษัทและบริษัทยอยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการคํานวณตนทุนของเงินลงทุน  

ในกรณีท่ีมีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน บริษัทและบริษัทยอยจะปรับเปลี่ยนราคาของเงินลงทุนใหมโดยใช
มูลคายุติธรรม ณ วันท่ีโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน ผลแตกตางระหวางราคาตามบัญชีและมูลคายุติธรรม  
ณ วันท่ีโอนไดบันทึกเปนรายการกําไร (ขาดทุน) ในงบกําไรขาดทุนหรือแสดงเปนสวนเกิน (ตํ่ากวา) ทุนจาก
การเปลี่ยนแปลงมูลคาในสวนของผูถือหุนแลวแตประเภทของเงินลงทุนท่ีมีการโอนเปลี่ยน 

5.6 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ และคาเสื่อมราคา 
ท่ีดินแสดงมูลคาตามราคาทุน อาคารและอุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหลังหักคาเส่ือมราคาสะสม และคาเผื่อการ
ดอยคาของสินทรัพย (ถามี)  

คาเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณคํานวณจากราคาทุนของสินทรัพย โดยวิธี เสนตรงตามอายุการใชงาน
โดยประมาณดังน้ี 

อาคาร 20 ป 
เครื่องจักรและอุปกรณ 5-10    ป 
เครื่องตกแตงและเครื่องใชสํานักงาน 5    ป 
ยานพาหนะ 5    ป 

คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 
ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับท่ีดินและสินทรัพยระหวางติดต้ัง 

5.7 สินทรัพยไมมีตัวตนและคาตัดจําหนาย 
สินทรัพยไมมีตัวตนเปนโปรแกรมคอมพิวเตอรรอตัดจําหนายตัดเปนคาใชจายโดยวิธีเสนตรงตามอายุการใชงาน
โดยประมาณ 5 ป  
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5.8 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน 

บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันกับบริษัทและบริษัทยอย หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอํานาจควบคุมบริษัทและ
บริษัทยอยหรือถูกควบคุมโดยบริษัทและบริษัทยอยไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุม
เดียวกันกับบริษัทและบริษัทยอย 

นอกจากนี้บุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวของกันยังหมายรวมถึงบริษัทรวมและบุคคลซ่ึงมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญกับ
บริษัทและบริษัทยอย ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทและบริษัทยอย ท่ีมีอํานาจในการวางแผนและ
ควบคุมการดําเนินงานของบริษัทและบริษัทยอย 

5.9 เงินตราตางประเทศ 
รายการท่ีเปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ีท่ีเกิดรายการ สินทรัพยและ
หนี้สินท่ีเปนเงินตราตางประเทศคงเหลืออยู ณ วันท่ีในงบดุลแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันท่ี 
ในงบดุล  

กําไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนรวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน 

5.10 การดอยคาของสินทรัพย 
ทุกวันท่ีในงบดุล บริษัทและบริษัทยอยจะทําการประเมินวามีขอบงช้ีซึ่งแสดงวาสินทรัพยของบริษัทและบริษัทยอย
ดอยคาลงหรือไม หากมีขอบงช้ีของการดอยคา บริษัทและบริษัทยอยจะทําการประมาณมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของ
สินทรัพยและหากพบวาราคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้นมีมูลคาสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน บริษัทและบริษัท
ยอยจะลดมูลคาของสินทรัพยลงใหเทากับมูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน และรับรูผลขาดทุนจากการดอยคาของสินทรัพย
ในงบกําไรขาดทุน (มูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืนของสินทรัพยหมายถึงราคาขายสุทธิหรือมูลคาจากการใชของสินทรัพย
นั้นแลวแตจํานวนใดจะสูงกวา) 

5.11 ผลประโยชนพนักงาน 
บริษัทและบริษัทยอยรับรู เงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมและกองทุนสํารองเลี้ยงชีพเปน
คาใชจายเมื่อเกิดรายการ 

5.12 ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
บริษัทและบริษัทยอยบันทึกภาษีเงินไดนิติบุคคลโดยคํานวณจากกําไรสุทธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร 

5.13 การใชประมาณการทางบัญชี 
ในการจัดทํางบการเงินตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป ในบางสถานการณฝายบริหารอาจตองใชการประมาณและ
การต้ังสมมติฐาน ซึ่งมีผลกระทบตอจํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดวยเหตุนี้ผลท่ี
เกิดข้ึนจริงจึงอาจแตกตางไปจากจํานวนท่ีประมาณไว 
 



 

63 | รายงานประจําป  2552 
 

 
5.14 กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 

กําไรตอหุนข้ันพ้ืนฐานคํานวณโดยหารกําไรสุทธิสําหรับปดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุนสามัญท่ีออกอยูใน
ระหวางป 

6. รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน 
ในระหวางป บริษัทและบริษัทยอยมีรายการธุรกิจท่ีสําคัญกับกิจการท่ีเกี่ยวของกัน รายการธุรกิจดังกลาวเปนไปตาม
เงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามสัญญาท่ีตกลงกันระหวางบริษัทและบริษัทเหลาน้ัน ซึ่งเปนไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถ
สรุปไดดังน้ี 
   (หนวย : ลานบาท)
 สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 

นโยบายราคา 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552 2551 
รายการธุรกิจกับบริษัทท่ีเก่ียวของกัน      
คาไฟฟา 0.8 0.9 0.8 0.9 ราคาทุน 
คาเชา 1.6 2.0 1.6 1.9 ราคาตามสัญญา 

รายการธุรกิจกับบริษัทยอย      
(ตัดออกจากงบการเงินรวมแลว)      
ขายสินคาและวัตถุดิบ - - 8.7 9.4 ตนทุนบวกกําไรสวนเพิ่มและราคาทุน 
ซ้ือสินคาและวัตถดุิบ - - 0.2 24.6 ตนทุนบวกกําไรสวนเพิ่มและราคาทุน 
คาบริการ - - 0.9 2.9 ราคาตามสัญญา 
คาไฟฟา - - 1.4 0.7 ราคาทุน 
ซ้ือสินทรัพย - - - 57.3 มูลคาตามบัญช ี
รายไดคาเชา - - 0.1 0.3 ราคาตามสัญญา 
รายไดคาบริการ - - 0.4 0.4 ราคาตามสัญญา 
คาน้ํามัน - - 0.6 0.1 ราคาทุน 
คาเชารถ - - 0.3 - ราคาตามสัญญา 

 
ยอดคงคางระหวางบริษัทและบริษัทท่ีเกี่ยวของกัน ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 มีรายละเอียดดังน้ี  
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(หนวย: บาท) 

 
 

ความสัมพันธ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ลูกหนี้การคากิจการที่เก่ียวของกัน      
บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด บริษัทยอย - - 140,598 32,100 
บริษัท มารค เวิลดไวด จํากดั  บริษัทยอย - - 385,200 5,820,410 
รวมลูกหนี้การคากิจการท่ีเก่ียวของกัน  - - 525,798 5,852,510 
เจาหนี้การคากิจการท่ีเก่ียวของกัน      
บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด บริษัทยอย - - 575,342 1,719,617 
บริษัท มารค เวิลดไวด จํากดั  บริษัทยอย - - - 18,404,000 
บริษัท สยาม ซี.ท.ีพี. อุตสาหกรรม จํากัด ผูถือหุนรวมกัน 86,726 89,381 86,726 89,381 
รวมเจาหนี้การคากิจการท่ีเก่ียวของกัน  86,726 89,381 662,068 20,212,998 

7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ประกอบดวย 

(หนวย: บาท) 

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
เงินสดและเงินสดยอย 418,301 391,922 131,611 125,071 
เงินฝากธนาคาร - ออมทรัพย 153,071,409 82,668,598 25,518,758 17,180,963 
  - กระแสรายวัน 98,220 94,120 66,778 62,677 
เงินฝากประจํา 3 เดือน 10,000 - 10,000 - 
เงินลงทุนระยะส้ัน  - ต๋ัวแลกเงิน (อายุไมเกิน 3 เดอืน) 115,000,000 - 45,000,000 - 
 268,597,930   83,154,640 70,727,147 17,368,711 

เงินฝากออมทรัพยและเงินฝากประจํามีอัตราดอกเบี้ยลอยตัวตามอัตราที่ธนาคารกําหนด 

8. เงินลงทุนระยะส้ัน 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

(หนวย: บาท) 

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
เงินลงทุนระยะส้ัน  - ต๋ัวแลกเงิน 49,000,000 - 9,000,000 - 
 49,000,000 - 9,000,000 - 
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9. เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

(หนวย: บาท) 

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - ราคาทุน     

- กองทุนเปด 2,224,367 84,335,272 1,773,095 18,335,272 
- หุนสามัญ 17,159,250 17,159,250 - - 

รวม 19,383,617 101,494,522 1,773,095 18,335,272 
บวก กําไร (ขาดทนุ) ที่ยังไมเกดิข้ึนจริงจากการเปล่ียนแปลง     
        มูลคาของเงินลงทุน (7,777,395) (3,808,410) 5,087 239,333 
รวมเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - แสดงตามมูลคายุติธรรม 11,606,222 97,686,112 1,778,182 18,574,605 

10. ลูกหน้ีการคา 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 ยอดคงเหลือของลูกหน้ีการคาเปนลูกหนี้ในสกุลเงินบาทท่ียังไมถึงกําหนดชําระ และ
คางชําระไมเกินสามเดือน 

11. สินคาคงเหลือ 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

(หนวย: บาท) 

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551
สินคาสําเร็จรูป 35,330,712 19,840,711 - - 
งานระหวางทาํ 786,691 25,244,213 786,691 6,840,315 
วัตถุดบิ 25,718,289 76,189,128 17,383,047 47,248,971 

รวม 61,835,692 121,274,052 18,169,738 54,089,286 

12. เงินฝากธนาคารที่ติดภาระคํ้าประกัน 
บริษัทและบริษัทยอยไดนําเงินฝากธนาคารไปเปนหลักทรัพยคํ้าประกันสําหรับหนังสือคํ้าประกัน ท่ีออกโดยธนาคารใน
นามของบริษัทและบริษัทยอย และเปนหลักทรัพยคํ้าประกันตามปกติธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 
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13. เงินลงทุนในบริษัทยอยซ่ึงบันทึกโดยวิธีราคาทุน 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 เงินลงทุนในบริษัทยอยซึ่งบันทึกโดยวิธีราคาทุนเปนเงินลงทุนในหุนสามัญของบริษัท
ดังตอไปนี้ 

(หนวย: บาท) 

ชื่อบริษัท % เงินลงทุน 

ทุนชําระแลว วิธีสวนไดเสีย วิธีราคาทุน 
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2551
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2552
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2551 
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2552 
ณ วันที่ 31 

กรกฎาคม 2551
บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด 100 112,000,000 112,000,000 187,899,730 194,417,880 111,999,940 111,999,940
บริษัท มารค เวิลดไวด จํากัด 100 280,200,000 280,200,000 454,062,327 377,997,943 280,199,940 280,199,940
รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย  641,962,057 572,415,823 392,199,880 392,199,880
หัก: คาเผื่อการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย (15,380,000) (15,380,000) (15,380,000) (15,380,000)
รวมเงินลงทุนในบริษัทยอย  626,582,057 557,035,823 376,819,880 376,819,880

14. ที่ดิน อาคารและอุปกรณ - สุทธิ 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

 (หนวย : บาท)
 งบการเงินรวม 

 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551 เพ่ิมข้ึน ลดลง
โอนเขา 
(ออก) 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ราคาทุน  
 ที่ดิน 58,858,269 - - - 58,858,269
 อาคาร 83,644,067 - - - 83,644,067
 เคร่ืองจักรและอุปกรณ 185,927,975 736,929 (175,000) 7,560,000 194,049,904
 ยานพาหนะ 36,539,112 1,502,150 - - 38,041,262
 เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองใชสํานักงาน 8,979,938 55,981 - - 9,035,919
 งานระหวางกอสรางและติดต้ัง 86,581,268 11,700,433 - (7,560,000) 90,721,701
  รวม 460,530,629 13,995,493 (175,000) - 474,351,122
หัก คาเส่ือมราคาสะสม  
  อาคาร 6,543,575 4,142,412 - - 10,685,987
 เคร่ืองจักรและอุปกรณ 66,544,376 15,426,316 (13,225) - 81,957,467
 ยานพาหนะ 28,263,799 4,293,824 - - 32,557,623
 เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองใชสํานักงาน 5,671,348 1,268,825 - - 6,940,173
  รวม 107,023,098 25,131,377 (13,225) - 132,141,250
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 353,507,531  342,209,872

 

คาเส่ือมราคาสําหรับป 
2552 (19.57 ลานบาท รวมอยูในตนทุนขายและบริการ สวนที่เหลอืรวมอยูในคาใชจายบริหาร) 25,131,377
2551 (21.00 ลานบาท รวมอยูในตนทุนขายและบริการ สวนที่เหลอืรวมอยูในคาใชจายบริหาร) 28,969,872
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 (หนวย : บาท)

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551 เพ่ิมข้ึน ลดลง
โอนเขา 
(ออก) 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ราคาทุน  
 อาคาร 18,190,380 - - - 18,190,380
 เคร่ืองจักรและอุปกรณ 92,793,188 322,030 - - 93,115,218
 ยานพาหนะ 18,680,219 - - - 18,680,219
 เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองใชสํานักงาน 5,311,781 55,981 - - 5,367,762
 เคร่ืองจักรระหวางติดต้ัง - 650,000 - - 650,000
  รวม 134,975,568 1,028,011 - - 136,003,579
หัก คาเส่ือมราคาสะสม  
  อาคาร 2,562,968 908,894 - - 3,471,862
 เคร่ืองจักรและอุปกรณ 37,896,410 7,463,875 - - 45,360,285
 ยานพาหนะ 18,049,885 603,240 - - 18,653,125
 เคร่ืองตกแตงและเคร่ืองใชสํานักงาน 4,301,189 535,765 - - 4,836,954
  รวม 62,810,452 9,511,774 - - 72,322,226
ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ - สุทธิ 72,165,116  63,681,353

 

คาเส่ือมราคาสําหรับป 
2552 (8.37 ลานบาท รวมอยูในตนทุนขายและบริการ สวนที่เหลือรวมอยูในคาใชจายบริหาร) 9,511,774
2551 (6.96 ลานบาท รวมอยูในตนทุนขายและบริการ สวนที่เหลือรวมอยูในคาใชจายบริหาร) 10,657,892

บริษัทยอยไดนําท่ีดินพรอมส่ิงปลูกสราง ซึ่งมีมูลคาสุทธิตามบัญชี ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 จํานวน 168.35 ลานบาท  
(ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2551 : 164.75 ลานบาท) ไปจดจํานองไวกับธนาคารเพ่ือคํ้าประกันวงเงินสินเช่ือท่ีไดรับจากสถาบัน
การเงิน 

ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 บริษัทและบริษัทยอยมีอุปกรณจํานวนหน่ึง ซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลวแตยังใชงาน
อยู ราคาทุนของสินทรัพยดังกลาวมีจํานวน 54.7 ลานบาท และ 34.9 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะบริษัท : 49.8 ลานบาท 
และ 34.9 ลานบาท ตามลําดับ) 
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15. สินทรัพยไมมีตัวตน - สุทธิ 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

 (หนวย : บาท)
 งบการเงินรวม / งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2551 เพ่ิมข้ึน ลดลง 

ยอดคงเหลือ
ณ วันท่ี 31 

กรกฎาคม 2552
ราคาทุน     
โปรแกรมคอมพิวเตอร 1,279,270 - - 1,279,270 
หัก คาตัดจําหนายสะสม 13,690 255,671 - 269,361 
สินทรัพยไมมีตัวตน  - สุทธิ 1,265,580   1,009,909 

 

คาตัดจําหนายสําหรับป (รวมอยูในคาใชจายบริหาร) 
2552 255,671 
2551 13,690 

16. เงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
บริษัทมีวงเงินกูจากธนาคารพาณิชยในประเทศเปนจํานวนเงิน 300 ลานบาท (ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2551 : 155 ลานบาท)   
เงินกูยืมดังกลาวคํ้าประกันโดยกรรมการของบริษัท สินทรัพยของกรรมการเหลาน้ัน บริษัทยอยสองแหง และท่ีดินพรอม 
สิ่งปลูกสรางของบริษัทยอยแหงหนึ่ง 

17. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับงวดคํานวณโดยการคูณกําไรสุทธิทางภาษีดวยอัตราภาษีรอยละ 25 ซึ่งกําไรสุทธิทางภาษี คํานวณ
จากกําไรสุทธิกอนภาษีเงินไดนิติบุคคลบวกกลับดวยคาใชจายตางๆ ซึ่งไมสามารถถือเปนรายจายในการคํานวณภาษีได 

บริษัทยอยแหงหนึ่งไดรับสิทธิพิเศษทางภาษีโดยการอนุมัติของคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน ซึ่งรวมถึงการไดรับยกเวน
ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีไดรับจากการประกอบกิจการท่ีไดรับการสงเสริมฯ 

18. สิทธิพิเศษจากการสงเสริมการลงทุน 
บริษัท สยาม ไอโซ โปร จํากัด ไดรับสิทธิพิเศษทางภาษีตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 จากคณะกรรมการ
สงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมเลขท่ี 1528(2)/2546 สําหรับกิจการผลิตอุปกรณและเครื่องใชในอาคารและโรงงานท่ีทําดวย
โลหะ ท้ังน้ีภายใตเงื่อนไขตางๆ ท่ีกําหนดไวสิทธิพิเศษดังกลาวรวมถึง 

ก. ไดรับลดหยอนอากรขาเขาสําหรับเครื่องจักรกึ่งหน่ึงตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ 
ข. ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีไดจากการประกอบกิจการท่ีไดรับการสงเสริมรวมกัน 

ไมเกินรอยละ 100 ของเงินลงทุนไมรวมคาท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีกําหนดเวลาสามป นับแตวันท่ีเริ่มมีรายได
จากการประกอบกิจการนั้น (สิ้นสุดวันท่ี 2 สิงหาคม 2550) 
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บริษัท มารค เวิลดไวด จํากัด ไดรับสิทธิพิเศษทางภาษีตามพระราชบัญญัติสงเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 จากคณะกรรมการ
สงเสริมการลงทุนตามบัตรสงเสริมเลขท่ี 1263(2)/2549 สําหรับกิจการผลิตอุปกรณและเครื่องใชในอาคารและโรงงานท่ีทํา
ดวยโลหะ ท้ังน้ีภายใตเงื่อนไขตางๆ ท่ีกําหนดไว สิทธิพิเศษดังกลาวรวมถึง 

ก. ไดรับลดหยอนอากรขาเขาสําหรับเครื่องจักรกึ่งหน่ึงตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ 
ข. ไดรับยกเวนภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีไดจากการประกอบกิจการท่ีไดรับการสงเสริมรวมกัน 

ไมเกินรอยละ 100 ของเงินลงทุนไมรวมคาท่ีดินและทุนหมุนเวียนมีกําหนดเวลาสามป นับแตวันท่ีเริ่มมีรายได
จากการประกอบกิจการนั้น (เริ่มมีรายไดวันท่ี 2 สิงหาคม 2550) 

รายไดของบริษัทและบริษัทยอยสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 แยกตามกิจการท่ีไดรับการสงเสริม 
การลงทุนและกิจการท่ีไมไดรบัการสงเสริมการลงทุนแสดงไดดังน้ี 
 

(หนวย : บาท)
 2552 2551 

กิจกรรมที่ไดรับ 
การสงเสริม 
การลงทุน 

กิจกรรมที่ไมได
รับการสงเสริม 
การลงทุน 

 
รวม 

กิจกรรมที่ไดรับ
การสงเสริม 
การลงทุน 

กิจกรรมที่ไมได
รับการสงเสริม 
การลงทุน 

 
รวม 

รายไดในประเทศ    
 รายไดจากการขาย 288,397,152 - 288,397,152 238,476,697 - 238,476,697
 รายไดอืน่ 604,780 - 604,780 188,084 - 188,084
รวมรายไดในประเทศ 289,001,932 - 289,001,932 238,664,781 - 238,664,781 

19. ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
บัญชีนี้ประกอบดวย 

(หนวย: บาท) 

 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะของบริษัทฯ 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 

2552 2551 2552 2551 
สวนประกอบหลกัของคาใชจาย (รายได) ภาษีเงินได     
กําไรทางบัญชีกอนภาษีเงินได 82,977,661 112,255,156 9,755,803 27,239,059 
รายการปรับปรุงเพื่อเปนกําไรทางภาษ ี     

คาใชจายที่ไมสามารถนํามาหักภาษี 1,063,146 2,162,281 288,243 1,084,844 
คาใชจาย (การกลบัรายการ) ที่สามารถนาํมาหักภาษ ี (114,700) (110,429) (114,700) (57,203) 

กําไรทางภาษ ี 83,926,107 114,307,008 9,929,346 28,266,700 
คาใชจายภาษีเงินได 2,482,337 7,533,477 2,482,336 7,066,675 
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20. กองทุนสํารองเล้ียงชีพ 
บริษัท  และบริษัทยอย  และพนักงานของบริษัทและบริษัทยอยไดรวมกันจัดต้ังกองทุนสํารองเลี้ยงชีพข้ึนตาม
พระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัท และบริษัทยอยและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปน 
รายเดือนในอัตรารอยละ 2 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยบริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุนทิสโก จํากัด 
และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานน้ันออกจากงานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัท และบริษัทยอย บริษัทและ
บริษัทยอยไดจายเงินสมทบกองทุนสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 เปนจํานวนเงิน 0.87 ลานบาท    
และ 0.88 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะกิจการ : 0.86 ลานบาท และ 0.87 ลานบาท ตามลําดับ)   

21. เงินปนผล 
เมื่อวันท่ี 24 กันยายน 2551 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทจายเงินปนผล จากกําไรของรอบป 
2550/2551 ใหแกผูถือหุนของบริษัทในอัตราหุนละ 0.14 บาท รวมเปนเงิน 42.0 ลานบาท โดยมติดังกลาวไดรับการอนุมัติ
จากท่ีประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทเมื่อวันท่ี 27 พฤศจิกายน 2551 โดยบริษัทจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนในเดือน
ธันวาคม 2551 

เม่ือวันท่ี 24 กันยายน 2550 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ไดมีมติอนุมัติใหบริษัทจายเงินปนผล จากกําไรของรอบป 
2549/2550 ใหแกผูถือหุนของบริษัทในอัตราหุนละ 0.14 บาท รวมเปนเงิน 42.0 ลานบาท โดยมติดังกลาวไดรับการอนุมัติจาก
ท่ีประชุมสามัญผูถือหุนของบริษัทเม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2550 โดยบริษัทจายเงินปนผลใหกับผูถือหุนในเดือนธันวาคม 
2550 

22. คาใชจายตามลักษณะ 
รายการคาใชจายแบงตามลักษณะ ประกอบดวยรายการคาใชจายท่ีสําคัญดังตอไปนี้ 

(หนวย: บาท) 

 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 
งบกําไรขาดทุนรวม งบกําไรขาดทุนเฉพาะกิจการ 

2552 2551 2552 2551 
วัตถุดบิและวัสดส้ิุนเปลืองใชไป 311,705,834 297,574,067 166,706,616 164,865,870 
การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทํา 8,967,521 (6,080,073) 6,053,624 24,222,672 
คาเส่ือมราคาและคาตัดจําหนาย 25,387,048 28,983,562 9,767,445 10,671,582 
กําไร (ขาดทนุ) จากอัตราแลกเปลี่ยน (2,591,315) (2,783,173) 14,933 (3,485) 
คาใชจายพนักงาน 45,775,771 53,457,163 22,491,052 26,646,236 

23. การเสนอขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน 
บริษัทและบริษัทยอยดําเนินธุรกิจสวนใหญในสวนงานทางภูมิศาสตรภายในประเทศและดําเนิน กิจการในการผลิตและ
จําหนายผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวกับโลหะโครงสราง ผลิตภัณฑท่ีเกี่ยวกับอุปกรณจัดเก็บและลําเลียง ผลิตภัณฑโลหะแปรรูป  
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พรอมท้ังใหบริการแปรรูปโลหะครบวงจร และจําหนายโลหะ โดยยอดขายกําไรจากการดําเนินงานและสินทรัพยเกือบ
ท้ังหมดของบริษัทและบริษัทยอยเกี่ยวเนื่องกับสวนงานการผลิตและจําหนายผลิตภัณฑเกี่ยวกับโลหะ 

24. ภาระผูกพัน และหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น 
24.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน 

ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 บริษัทยอยแหงหน่ึงมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาซ้ือเครื่องจักรและอุปกรณเปนจํานวนเงิน 
0.4 ลานบาท (ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2551 : 0.4 ลานบาท) 

24.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาดําเนินงาน 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 บริษัทและบริษัทยอยมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาเปนจํานวนเงินประมาณ 0.2 ลาน
บาท ตอเดือน 

24.3 การค้ําประกัน 
ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 และ 2551 บริษัทและบริษัทยอยมีหนังสือคํ้าประกันท่ีออกโดยธนาคารในนามของบริษัท
และบริษัทยอยเปนจํานวนประมาณ 1.3 ลานบาท และ 1.8 ลานบาท ตามลําดับ (เฉพาะบริษัท : 0.7 ลานบาท และ 1.3 
ลานบาท ตามลําดับ) ซึ่งเก่ียวเนื่องกับภาระผูกพันทางปฏิบัติบางประการตามปกติธุรกิจของบริษัท และบริษัทยอย 

24.4 อื่นๆ 
บริษัทมีภาระผูกพันเกี่ยวกับสวนของเงินลงทุนในบริษัทยอยท่ียังไมเรียกชําระเปนจํานวนประมาณ 56.8 ลานบาท  

25. เคร่ืองมือทางการเงิน 
25.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง 

ตามมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 32 เรื่องการแสดงรายการและการเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน บริษัทและ
บริษัทยอยมีเครื่องมือทางการเงินท่ีสําคัญท่ีแสดงในงบดุลประกอบดวย เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหน้ี
การคา เงินลงทุน และเจาหนี้การคา บริษัทและบริษัทยอยมีความเสี่ยงท่ีเกี่ยวของกับเครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมี
นโยบายในการบริหารความเส่ียงดังน้ี 

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ 
บริษัทและบริษัทยอยมีความเส่ียงดานการใหสินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกับลูกหนี้การคา ฝายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดย
การกําหนดใหมีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม ดังน้ันบริษัทและบริษัทยอยจึงไมคาดวาจะ
ไดรับความเสียหายท่ีเปนสาระสําคัญจากการใหสินเช่ือ นอกจากน้ี  การใหสินเช่ือของบริษัทและบริษัทยอยไมมีการ
กระจุกตัวเนื่องจากบริษัทและบริษัทยอยมีฐานของลูกคาท่ีหลากหลายและมีอยูจํานวนมากราย จํานวนเงินสูงสุดท่ี
บริษัทและบริษัทยอยอาจตองสูญเสียจากการใหสินเช่ือคือมูลคาตามบัญชีของลูกหน้ีท่ีแสดงอยูในงบดุล 
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ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ีย 
บริษัทและบริษัทยอยมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบ้ียท่ีสําคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากสถาบันการเงิน อยางไรก็ตาม 
เนื่องจากสินทรัพยทางการเงินสวนใหญมีอัตราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอัตราตลาด ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของ
บริษัทและบริษัทยอยจึงอยูในระดับตํ่า  

ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2552 สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินท่ีสําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตราดอกเบ้ีย ไดดังน้ี 
 

(หนวย : ลานบาท)

งบการเงินรวม 

อัตราดอกเบี้ย
ปรับข้ึนลงตาม
ราคาตลาด 

ไมมีอัตรา 
ดอกเบี้ย รวม 

อัตราดอกเบี้ย 
(รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 268 - 268 0 - 1.0
เงินลงทุนระยะส้ัน 49 - 49 1.0 - 1.5
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - 11 11 -
ลูกหนี้การคา - 80 80 -
เงินฝากธนาคารทีติ่ดภาระคํ้าประกนั 2 - 2 0.75 - 1.50
 319 91 410  
หนี้สินทางการเงิน  
เจาหนี้การคา - 9 9 
 - 9 9  

 
(หนวย : ลานบาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

อัตราดอกเบี้ย
ปรับข้ึนลงตาม
ราคาตลาด 

ไมมีอัตรา 
ดอกเบี้ย รวม 

อัตราดอกเบี้ย 
(รอยละตอป) 

สินทรัพยทางการเงิน  
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 71 - 71 0-1.0
เงินลงทุนระยะส้ัน 9 - 9 1.0-1.5
เงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย - 2 2 -
ลูกหนี้การคา - 41 41 -
เงินฝากธนาคารทีติ่ดภาระคํ้าประกนั 2 - 2 0.75-1.50
 82 43 125  
หนี้สินทางการเงิน  
เจาหนี้การคา - 6 6 
 - 6 6  

 
    



 

73 | รายงานประจําป  2552 
 

 
ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 
บริษัทและบริษัทยอยมีความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยนท่ีสําคัญอันเก่ียวเน่ืองจากการซ้ือหรือขายสินคาเปนเงินตรา
ตางประเทศ  

25.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน 
เนื่องจากสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินสวนใหญของบริษัทและบริษัทยอยจัดอยูในประเภทระยะส้ัน บริษัทและ
บริษัทยอยจึงประมาณมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินใกลเคียงกับมูลคาตามบัญชีท่ีแสดงในงบดุล 

มูลคายุติธรรม หมายถึง จํานวนเงินท่ีผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกันในขณะท่ีท้ังสองฝายมีความรอบรู 
และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถตอรองราคากันไดอยางเปนอิสระในลักษณะท่ีไมมีความเก่ียวของกัน วิธีการ
กําหนดมูลคายุติธรรมข้ึนอยูกับลักษณะของเครื่องมือทางการเงิน มูลคายุติธรรมจะกําหนดจากราคาตลาดลาสุด หรือ
กําหนดข้ึนโดยใชเกณฑการวัดมูลคาท่ีเหมาะสม  

26. การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 
รายการบัญชีบางรายการในงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 2551 ไดมีการจัดประเภทใหมเพื่อใหสอดคลอง
กับการจัดประเภทรายการบัญชีในปปจจุบัน ซึ่งไมมีผลกระทบตอกําไรสุทธิหรือสวนของผูถือหุน การจัดประเภทรายการ
ใหมมีดังตอไปนี้ 

(หนวย: บาท) 

 

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 กรกฎาคม 
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

ตามที่จัด 
ประเภทใหม 

ตามที่เคย 
รายงานไว 

ตามที่จัด 
ประเภทใหม 

ตามที่เคย 
รายงานไว 

รายการบัญชี     
คาใชจายในการขายและบริหาร - 55,619,371 - 33,035,748 
คาใชจายในการขาย 12,409,408 - 5,145,677 - 
คาใชจายในการบริหาร 35,164,613 - 19,844,721 - 
คาตอบแทนผูบริหาร 8,258,350 - 8,258,350 - 
คาตอบแทนกรรมการ - 213,000 - 213,000 

27. เหตุการณภายหลังวันที่ในงบการเงิน 
ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2552 ไดมีมติอนุมัติใหเสนอการจายเงินปนผลสําหรับป 
2551/2552 ในอัตราหุนละ 0.11 บาท 

บริษัทจะนําเสนอมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทดังกลาวขางตนตอท่ีประชุมผูถือหุนเพื่อขออนุมัติตอไป 
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28. ผลกระทบจากวิกฤตการณทางเศรษฐกิจของโลก 
สืบเนื่องจากวิกฤตการณทางการเงินของประเทศสหรัฐอเมริกาในกลางป 2551 ไดกอใหเกิดความผันผวนของตลาดเงิน ตลาด
ทุน ตลาดตราสารอนุพันธ และสภาวะทางเศรษฐกิจตกตํ่าอยางรุนแรง และความไมมีเสถียรภาพทางการเงินและเศรษฐกิจ
ดังกลาวไดกระจายไปในทุกภูมิภาคของโลกและสงผลกระทบตอสภาวะการเงินและเศรษฐกิจของประเทศไทยดวยเชนกัน 
วิกฤตการณดังกลาวไดสงผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตอการดําเนินธุรกิจและการเงิน รวมถึงมูลคาของสินทรัพยท่ีอาจ
ลดตํ่าลงอยางมาก เหตุการณความผันผวนของเศรษฐกิจโลกยังมีความไมแนนอนวาจะกลับสูสภาวะปกติเมื่อใด งบการเงิน
นี้จัดทําข้ึนบนพื้นฐานประมาณการและขอสมมติฐานตางๆ ท่ีบริษัทฯ พิจารณาแลววาเหมาะสมในสถานการณปจจุบัน 
อยางไรก็ตามงบการเงินนี้อาจไดรับผลกระทบในทางลบจากเหตุการณตางๆ ท่ีอาจจะเกิดข้ึนในอนาคต 

29. การอนุมัติงบการเงิน 
งบการเงินนี้ไดรับการอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการของบริษัท เมื่อวันท่ี 26 กันยายน 2552 
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A1. RACKING SYSTEM

Advanced System

Modular System

Special System

AS & RS AS & RS VERTICAL CAROUSEL POWERED MOBILE
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

BAR RACK GLASS 
RACK

PLATTERNER CANTILEVER LIVE RACK/ORDER
PICKING SYSTEM

SLIDE 
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

DRIVE-IN
RACKING SYSTEM

DRIVE-IN
RACKING SYSTEM

DRIVE-IN
RACKING SYSTEM

DRUM
RACKING SYSTEM

MEDIUM
RACKING SYSTEM

ROLL SUSPENSION
RACKING SYSTEM

SELECTIVE
RACKING SYSTEM

FLOW THROUGH
RACKING SYSTEM

NARROW AISLE
RACKING SYSTEM

PUSH BACK
RACKING SYSTEM

NARROW AISLE
RACKING SYSTEM



A1. RACKING SYSTEM

A1. MEZZANINE PLATFORM

Pipe Rack System
1. SPECIFICATION & FEATURES OF METAL JOINT

3. FOR MANY PURPOSES

2. GENERAL & MATERIAL

GA - 1 GA - 2

GA - 3 GA - 4

GA - 5 GA - 6

GA - 7 GA - 8

GAP - 3 GAP - 4

CASTER WHEEL BASE LOCKER

ADJUSTER BUSHING LOCK METAL

PLACON GP40A

CASTER SUPPORT

ADJUSTER

CONVEYOR STABILIZER

PLACON SUPPORT A

PLACON SUPPORT C SLIDE SUPPORT A

PLACON SUPPORT A1

PLACON SUPPORT BGA - 9 SLIDE SUPPORT B

SHELVING BASE SYSTEM SHELVING BASE SYSTEM RACKING BASE SYSTEM STRUCTURAL BASE SYSTEM



A1. SHELVING SYSTEM

A1. CONSTRUCTIONAL PRODUCT A1. METAL FABRICATION

B1. CABINET & LOCKER

METAL FORM METAL FORM

STORAGE TENT

RETAIL SHELVING SYSTEM

RETAIL SHELVING SYSTEM

RETAIL SHELVING 
SYSTEM

RETAIL SHELVING 
SYSTEM

RETAIL SHELVING SYSTEM RETAIL SHELVING SYSTEM

BOOK & 
MAGAZINE 

SHELVING SYSTEM

STORAGE BOX
SHELVING SYSTEM

SLOT ANGLE
SHELVING SYSTEM

RETAIL CARTDISCOUNT
DISPLAY

ACCESSORIES ACCESSORIES

CLEAN SHELVING 
SYSTEM

EURO SHELVING SYSTEM

VDO-CD-DVD SHELVING 
SYSTEM

T-SHELVING SYSTEM

CABINET CABINET CABINET LOCKER LOCKER 



B1. DOCK EQUIPMENT B1. HANDLING EQUIPMENT

B1. CONVEYOR SYSTEM

B1. CART & DOLLY

B1. MOBILE SHELVING SYSTEM

GENERAL PURPOSE

AIRPORT TROLLEY IN-PROCESS DOLLY

CRANE LIFTDOCK BOARD

BELT CONVEYOR

ROLLER CONVEYOR BALL TRANSFER UNIT FLOW TRACK & SKATE 
WHEEL

FLOW TRACK & SKATE 
WHEEL

GRAVITY ROLLER

CURVE CONVEYOR MOTORIZED CONVEYOR ROLLER CONVEYOREXTENDAFLEX 
CONVEYOR

HAND PALLETLANDING RUN DRUM LIFT LIFT TABLE STACKER

DRUM HANDLING 
EQUIPMENT

HAND LIFTDRUM 
CARRIER

IN-PROCESS DOLLY WIREMESH CARTRETAIL & STORE 
CART

CARRY CART 

DOCUMENT CENTRAL FILING SLIDE SHELVING SYSTEM



B1. PALLET

B2. STAINLESS STEEL PRODUCT

B2. DISPLAY BOOTH & DISPLAY STAND

B2. OTHER PRODUCT

IN-PROCESS PALLET

LONG SPAN PALLETMETAL PALLET MODULAR
PALLET

ROOF PALLET

STACKTAINER

ROLL PALLET

CASTER & WHEEL CONTAINER PLASTIC BOX TOOL 
STORAGE

METAL BOXCOMPUTER CASE 
& COUNTER

PLASTIC PALLET



Max. thickness SS   22   mm.

  SUS 12   mm.

  AL   10   mm.

Capacity up to  1,000 tons

Bending length up to  12,000 mm.

Auto backgauge

CNC Hydraulic crowning system

Cutting length up to  6,200 mm.

Max. thickness SUS   9 mm.

  SS   16 mm.

Press capacity  30   tons

Punching accuracy - 0.1  mm.+

FIRST CLASS STEEL SERVICE

Cnc laser cutting machine 4,000 watts

Cnc hydraulic swing beam shear 15 machines

Cnc hydraulic turret punch press

Cnc hydraulic press break 30 machines

- LASER CUTTING

- ROBOT WELDING

- STEEL PUNCHING

- PIPE CUTTING

- STEEL SHEET ROUNDING

- STEEL JOINTING/WELDING

- STEEL BENDING 

- STEEL SHEET FORMING

- STEEL SHEET PERFORATING

- PAINTING/COATING

- CUT TO LENGTH

- STEEL NOTCHING

- STEEL SHEET STAMPING

- PIPE CUTTING 



Nc hydraulic 3 roll plate
     bending machine 

Welding robot Single crank power press
   40 machines

Automatic band saw
10 machines

Hydraulic deep draw press
400 tons

Automatic epoxy powder coating line

Maximum width      3      meters

OTC - Daihen Almega series

Maximum Cut

 Round pipe  16”

 Rectangular pipe 16”x16”

Capacity 10 - 260     tons

Bolster area 1,200 x 2,500  mm.

Film thickness   60 - 80 micron

Infrared oven temperature 0 - 250  °C

Standard color   Blue, Orange, Ivory, White, Grey, Black, Yellow

Maximum size   W 800 x H 1,200 x L 12,000  mm.



บริษัท ซิตี้ สตีล จำกัด (มหาชน)
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