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ประเด็นสำคัญทางการเงิน


 (หน่วย : ล้านบาท)



 2554
 2555
 2556


งบดุล 
 
 
 


สินทรัพย์หมุนเวียน
 659.35
 541.13
 846.80


สินทรัพย์รวม 
 1,088.39
 1,075.79
 1,470.45


หนี้สินหมุนเวียน
 1,073.68
 859.43
 1,220.65


หนี้สินรวม 
 1,076.20
 891.63
 1,268.42


ส่วนของผู้ถือหุ้น 
 12.19
 184.16
 202.03


งบกำไรขาดทุน
 
 
 


รายได้จากการก่อสร้าง
 1,457.90
 1,939.92
 1,529.62


รายได้รวม 
 1,465.78
 1,957.53
 1,542.64


ต้นทุนการก่อสร้าง 
 1,340.78
 1,784.70
 1,416.53


ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหาร
 71.57
 87.34
 118.10


ต้นทุนทางการเงิน
 27.91
 40.75
 42.19


กำไรขั้นต้น 
 117.13
 155.22
 113.09


กำไรสุทธิ 
 9.11
 20.40
 (40.80)


อัตราส่วนทางการเงิน
 
 
 


อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 
 0.61 
 0.63 
 0.69 


อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 
 88.31 
 4.39 
 6.28 


อัตรากำไรขั้นต้น (%)
 8.03%
 8.00%
 7.39%


อัตรากำไรสุทธิ (%) 
 0.62%
 1.04%
 (2.97%)


อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)
 1.00%
 1.89%
 (3.60%)


อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)
 119.28%
 20.78%
 (23.72%)
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สารจากประธานกรรมการบริหาร


ปี 2556 เป็นอีกปีที่เศรษฐกิจโลกยังอยู่ระหว่างการ

ฟืน้ตวั โดยประเทศสหรฐัอเมรกิา และหลายประเทศในยโุรป

ยังคงประสบปัญหาวิกฤตหนี้สิน สำหรับประเทศไทยยังคง

ได้รับผลกระทบจากปัจจัยลบหลายด้านโดยเฉพาะปัญหา

การเมืองภายในประเทศอันก่อให้เกิดการชะลอตัวของการ

เติบโตทางเศรษฐกิจ ในขณะที่ธุรกิจอุตสาหกรรมก่อสร้างมี

การขยายตัวเพียงเล็กน้อยในช่วงครึ่งปีแรกและมีการชะลอ

ตัวในช่วงครึ่งปีหลัง โดยการแข่งขันในการประมูลงานยังคง

รนุแรง โดยเฉพาะอยา่งยิง่การแขง่ขนัดา้นราคาซึง่มผีลกระทบ

ต่อผลการประกอบการอย่างมีนัยสำคัญ


ในช่วงปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้มีการปรับเปลี่ยนแผน 

การตลาดเพื่อมุ่งเน้นงานในธุรกิจปิโตรเคมีในเขตจังหวัด

ระยองและนิคมอุตสาหกรรมมาบตาพุด ซึ่งบริษัทฯ ประสบ

ความสำเร็จระดับหนึ่ง โดยได้รับงานในโครงการ IRPC และ 

โครงการอืน่ๆ ของบรษิทัในเครอื PTT ซึง่ถอืเปน็การยกระดบั

มาตรฐานบริษัทฯ สำหรับการประมูลงานต่างๆ ในอนาคต

ต่อไป


ด้านผลประกอบการปี 2556 บริษัทฯ มีรายได้ 1,542 

ล้าน ลดลงจากปี 2555 ที่มีรายได้ 1,957 ล้านบาท ในขณะ

ที่ผลกำไรสุทธิสำหรับปีลดลงจาก 20.4 ล้านบาท เป็น

ขาดทุน 45.8 ล้านบาท ทั้งนี้ผลประกอบการที่ปรับลดลงมา

เกิดจากปัญหาการคลาดแคลนแรงงานในอุตสาหกรรม

ก่อสร้าง และการปรับตัวของอัตราค่าจ้างแรงงานที่สูงขึ้น

อย่างรุนแรง บริษัทฯ ตระหนักในปัญหาดังกล่าว และมี

ความมุง่มัน่ในการปรบัปรงุระบบการทำงานใหม้ปีระสทิธภิาพ

สูงขึ้น เพื่อรองรับการปรับตัวของค่าจ้างแรงงานที่จะมีการ

เปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องในอนาคต ในการนี้บริษัทฯ     

ขอขอบคุณผู้ถือหุ้นทุกท่านที่ให้ความไว้วางใจและให้การ

สนับสนุนบริษัทฯ ด้วยดีมาตลอด 














นายอัศวิน   ชินกำธรวงศ์

ประธานกรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร


บรษัิท ไทยบรกิารอุตสาหกรรมและวศิวกรรม จำกดั (มหาชน)





นายอัศวิน  ชินกำธรวงศ์

ประธานกรรมการ

ประธานกรรมการบริหาร
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สารจากกรรมการผู้จัดการ


ในปี 2556 ที่ผ่านมาเศรษฐกิจของประเทศไทยมีการ

ขยายตัวเพียงร้อยละ 2.9 จากปีก่อนที่ขยายตัวกว่าร้อยละ 

6.5 โดยภาคโรงแรมและภัตตาคารขยายตัวร้อยละ 12.1 

ภาคอสังหาริมทรัพย์มีการขยายตัวร้อยละ 4.6 ในขณะที่

ภาคการก่อสร้างและอุตสาหกรรมขยายตัวเพียงร้อยละ 1.2 

และ 0.1 ตามลำดับ อย่างไรก็ตามจากการที่บริษัทฯ มีการ

ปรับกลยุทธ์มาเน้นรับงานโครงการปิโตรเคมีซึ่งยังคงมี

ศักยภาพและมีการลงทุนอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ ณ สิ้นปี 

2556 บริษัทฯ มีงานในมือ (Backlog) กว่า 3,100 ล้านบาท 

นอกจากนี้ในส่วนของธุรกิจก่อสร้าง ยังคงมีการ

ขาดแคลนในด้านของบุคลากร โดยเฉพาะอย่างยิ่งวิศวกร 

ซึ่งไม่เพียงพอต่อความต้องการของตลาด ตลอดจนการปรับ

ขึ้นอัตราค่าแรงขั้นต่ำทั่วประเทศเป็น 300 บาท ซึ่งทำให้มี

การเคลื่อนย้ายแรงงานกลับสู่ภูมิลำเนาเดิม ทำให้เกิดภาวะ

ขาดแคลนแรงงานเช่นกัน อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้ดำเนิน

การบรหิารบคุคลากรและแรงงานอยา่งดทีีส่ดุ ทำใหม้บีคุคลากร

ที่มีประสิทธิภาพเข้ามาร่วมงานอยู่เรื่อยๆ 


สำหรับผลงานในปี 2556 นี้ บริษัทฯ มีรายได้ 1,542 

ล้านบาท ขาดทุนประมาณ 45 ล้านบาท สาเหตุหนึ่งมาจาก

โครงการเก่าตั้งแต่ปี 2554 ซึ่งต้องมีการปรับขึ้นค่าแรงขั้นต่ำ 

อีกส่วนมาจากการตั้งสำรองในคดีความต่างๆ และส่วน

สุดท้ายจากค่าปรับและค่าใช้จ่ายที่เพิ่มขึ้นเนื่องจากความ

ล่าช้าในการดำเนินงานและการส่งมอบงาน เนื่องจากการ

ขาดแคลนบุคคลากร ทั้งนี้เพื่อบริหารค่าใช้จ่ายและปัญหา

แรงงานขาดแคลนให้ดียิ่งขึ้น บริษัทฯ จะดำเนินการควบคุม

ต้นทุนให้อยู่ในงบประมาณของแต่ละโครงการและวางแผน

การสรรหาบุคลากรให้ดียิ่งขึ้น


ท้ายนี้ ข้าพเจ้าขอถือโอกาสขอบพระคุณท่านผู้ถือหุ้น 

ลกูคา้ สถาบนัการเงนิ รวมถงึพนัธมติรทางธรุกจิทกุภาคสว่น 

ทีใ่หก้ารสนบัสนนุเรือ่ยมา และตัง้มัน่ทีจ่ะดำเนนิการใหบ้รษิทัฯ 

เป็นองค์กรที่แข็งแรง มั่นคง และมีความเจริญก้าวหน้า

ตลอดไป





นายสุชัย  สถาพรชัยสิทธิ์

กรรมการ/กรรมการบรหิาร/กรรมการผูจ้ดัการ


บรษัิท ไทยบรกิารอุตสาหกรรมและวศิวกรรม จำกดั (มหาชน)





นายสุชัย สถาพรชัยสิทธิ์

กรรมการ


กรรมการบริหาร

กรรมการผู้จัดการ
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รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ


คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วย


ร.ศ.ดร.ไกรวฒุ ิเกยีรตโิกมล	


ประธานกรรมการตรวจสอบ


นายหาญ เชีย่วชาญ		  


กรรมการตรวจสอบ


นายบญุเลีย้ง เหลอืงนาคทองด	ี 


กรรมการตรวจสอบ





ขอรายงานผลการตรวจสอบในด้านต่างๆ ประจำปี 

2556 ดังต่อไปนี้


- ได้ดำเนินการสอบทานงบการเงินของบริษัทฯ ราย

ไตรมาส และงบการเงินประจำปี 2556 เพื่อนำเสนอต่อคณะ

กรรมการบริษัทและผู้ถือหุ้น ตามลำดับ โดยคณะกรรมการ

ตรวจสอบและผู้สอบบัญชีรับอนุญาต มีความเห็นร่วมกันว่า

งบการเงินประจำปี 2556 นี้ ได้จัดทำขึ้นถูกต้องตามที่ควร

และเป็นไปตามหลักการบัญชีที่ได้รับการรับรองทั่วไป และ

ไม่พบประเด็นปัญหาหรือข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำคัญ รวม

ถึงมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างครบถ้วนและเพียงพอ


- ไดม้กีารประชมุรว่มกบัผูต้รวจสอบบญัชรีบัอนญุาต

ของบริษัทฯ เพื่อร่วมกันพิจารณาแผนการตรวจสอบและการ

ควบคุมภายในให้รัดกุม และมีประสิทธิภาพในแต่ละขั้นตอน

การปฏิบัติงาน


- ได้ปรับปรุงแผนการตรวจสอบภายในของผู้ปฏิบัติ

งานด้านตรวจสอบภายในและผู้บริหารของบริษัทฯ เป็นราย

โครงการและกำหนดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานตาม

ระยะความสำเร็จของงาน และรายงานต่อคณะกรรมการ 

ของบริษัทฯ เป็นรายไตรมาส เพื่อเพิ่มความรัดกุมในการ

ปฏบิตังิาน และปอ้งกนัความเสยีหายทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคต 

หรือปรับปรุงขั้นตอนการทำงานเพื่อให้งานแต่ละโครงการ

สำเร็จลุล่วงได้เร็วขึ้น


สรุปในปี 2556 นี้ ถึงแม้ว่าบริษัทฯ จะมีผลดำเนิน

การขาดทุน แต่ในด้านการดำเนินธุรกิจได้มีการพัฒนา

ปรับปรุงดีขึ้นอย่างมีนัยสำคัญ สามารถชนะประมูลโครงการ

ใหญ่จากบริษัทชั้นนำได้ ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบได้  

เล็งเห็นถึงความสำคัญของการปฏิบัติงานของแต่ละราย

โครงการ ซึ่งเป็นการกระตุ้นเน้นให้เกิดความรอบคอบในการ

ปฏบิตัติามแผนงาน  การกระชบัเวลา  และการใชท้รพัยากร

ของบริษัทฯ อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งนี้ระบบการควบคุม

ภายในมีการปรับเปลี่ยนไปตามความยากง่าย หรือความซับ

ซ้อนของแต่ละโครงการ ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วม

กับผู้ตรวจสอบภายใน วางแผนในการตรวจสอบการทำงาน

ให้มีประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อผลประโยชน์ของบริษัทฯ ต่อไป








ร.ศ.ดร.ไกรวุฒิ เกียรติโกมล


ประธานกรรมการตรวจสอบ


บรษัิท ไทยบรกิารอุตสาหกรรมและวศิวกรรม จำกดั (มหาชน) 





ร.ศ.ดร.ไกรวุฒิ เกียรติโกมล

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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นายอัศวิน ชินกำธรวงศ์

ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการบรหิาร


นายสุชัย  สถาพรชัยสิทธิ์

กรรมการ / กรรมการบรหิาร / กรรมการผูจ้ดัการ


พลเอกสุนทร ฉายเหมือนวงศ์

กรรมการ


นายธนเดช มหโภไคย

กรรมการ / กรรมการบรหิาร


นายวิสูตร จิระดำเกิง

กรรมการ


คณะกรรมการและผู้บริหาร
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นายสมบัติ วัฒน์พานิช

กรรมการ / กรรมการบรหิาร


นายหาญ เชี่ยวชาญ

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ


รศ.ดร.ไกรวุฒิ เกียรติโกมล

กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ


นายบุญเลี้ยง เหลืองนาคทองดี

กรรมการอสิระ / กรรมการตรวจสอบ
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ข้อมูลเกี่ยวกับบริษัท







ชื่อบริษัท				   บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


ชื่อภาษาอังกฤษ	 	 	 Thai Industrial & Engineering Service Public Company Limited


ประเภทธุรกิจ	 	 	 รับเหมาก่อสร้างและรับเหมาติดตั้งงานระบบวิศวกรรม


ที่ตั้งสำนักงานใหญ่	 	 242 ถนนกรุงธนบุรี แขวงคลองต้นไทร เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร 10600


เลขทะเบียนบริษัท		 	 0107574800501


Home Page			   www.tiesco.co.th


โทรศัพท์		 	 	 (66) 2-860-1250-7


โทรสาร	 	 	 	 (66) 2-860-1258-9


ทุนจดทะเบียน	 	 	 691,605,523 บาท


ทุนชำระแล้ว	 	 	 446,491,232 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 446,491,232 หุ้น


นายทะเบียนหลักทรัพย์	 	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำกัด


				    62 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนนรัชดาภิเษก


				    แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110


				    โทรศัพท์ (66) 2-229,-2800


				    โทรสาร  (66) 2-654-5599


สำนักงานสอบบัญชี	 	 บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด


				    267/1 ถ.ประชาราษฎร์สาย 1 แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800


				    โทรศัพท์ (66) 2-587-8080


				    โทรสาร  (66) 2-586-0301


ผู้สอบบัญชี	 	 	 นางสาววันนิสา  งามบัวทอง  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขทะเบียน 6838
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โครงงานก่อสร้างโรงพยาบาล


โครงงานก่อสร้างกลุ่มปิโตรเคมี
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โครงงานก่อสร้างอาคารสูงเพื่อพักอาศัย,สำนักงานและศูนย์การค้า


โครงงานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม

และงานโครงสร้างเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่




ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
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ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 








1. 	 ความเป็นมาและพัฒนาการที่สำคัญ

บรษิทัฯ กอ่ตัง้เมือ่วนัที ่10 เมษายน 2524 โดยกลุม่วศิวกรซึง่มปีระสบการณใ์นงานทัง้ดา้นวศิวกรรมและดา้นการบรหิาร 

นำโดยนายอัศวิน ชินกำธรวงศ์ และนายสมพล เต็มสุข ด้วยทุนจดทะเบียน 1.0 ล้านบาท เป็นหุ้นสามัญทั้งสิ้นจำนวน 

10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100.0 บาท 


ในช่วงแรก บริษัทฯ เน้นงานด้านการก่อสร้างอาคารโรงงานและการติดตั้งงานระบบต่างๆ ภายในโรงงาน

อุตสาหกรรม ต่อมาจึงได้ขยายธุรกิจรับก่อสร้างโครงการขนาดใหญ่ขึ้นและครบวงจร ซึ่งบางโครงการต้องอาศัยความชำนาญ

และเทคโนโลยีสูง จากนั้นบริษัทฯ ได้มีการเติบโตอย่างต่อเนื่องตามการขยายตัวของภาวะเศรษฐกิจ  โดยดำเนินนโยบายการ

รับงานก่อสร้างด้วยความระมัดระวัง เลือกรับเฉพาะงานก่อสร้างจากลูกค้าที่มีคุณภาพและรักษาระดับมูลค่าโครงการรวมให้

อยู่ในระดับที่เหมาะสมและคำนึงถึงปัจจัยเสี่ยงต่างๆ อันอาจเกิดขึ้นได้จากการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่างรวดเร็ว 


ปี 2540 ประเทศไทยประสบวิกฤตทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง ธุรกิจอุตสาหกรรมก่อสร้างประสบกับปัญหาการขาด

สภาพคล่องทางการเงิน วัสดุก่อสร้างขาดแคลนและต้นทุนก่อสร้างปรับสูงขึ้น แต่จากนโยบายการรับงาน ประกอบกับความ

มุ่งมั่นในการดำเนินงานของผู้บริหาร ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถดำเนินการก่อสร้างโครงการที่รับไว้ทั้งหมดได้เรียบร้อย และ

สง่มอบใหก้บัเจา้ของโครงการตามขอ้ตกลงในสญัญา และยงัสามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขและขอ้ตกลงในสญัญาตา่งๆ กบัคูค่า้

และธนาคารพาณิชย์ที่เกี่ยวข้อง และในปี 2545 บริษัทฯ เล็งเห็นถึงความแน่ชัดของการฟื้นตัวของเศรษฐกิจในประเทศ จึงได้

ขยายธุรกิจเพิ่มขึ้น โดยได้ปรับปรุงโครงสร้างองค์กร เพิ่มจำนวนบุคคลากร เริ่มเข้าประมูลงานโครงการก่อสร้างมากขึ้น 


จากนั้นในปี 2549 บริษัทฯ ได้ขยายการให้บริการรับเหมาก่อสร้างครอบคลุมโครงการก่อสร้างประเภทอื่นๆ อาทิเช่น  

ศูนย์การค้า อาคารสูงเพื่อพักอาศัย  โรงพยาบาล โรงแรม รีสอร์ท บ้านพักอาศัยและบ้านจัดสรร และในปี 2550 บริษัทฯ ได้

มีการร่วมมือกับพันธมิตรที่มีการนำเทคโนโลยี Pre-Fabricate มาใช้ในการก่อสร้าง ทั้ง Pre-Cast Concrete สำหรับงาน

คอนกรีต และ Pre-Fabricate Steel Structure สำหรับงานโครงเหล็ก ซึ่งทำให้สามารถบริหารเวลาได้ดียิ่งขึ้น ใช้เวลาใน 

การก่อสร้างน้อยลง สามารถส่งมอบงานให้ลูกค้าได้รวดเร็วยิ่งขึ้น ลักษณะการทำงานมีความปลอดภัยมากขึ้น ด้วยต้นทุน

และค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างที่ลดลง   


ตั้งแต่ปี 2551 สถานการณ์เศรษฐกิจไทยมีการชะลอ ทำให้ภาคเอกชนต่างชะลอการลงทุน ปัญหาทางการเมืองทำให้

ไม่มีการลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ ส่วนราคาวัสดุก่อสร้างได้ปรับตัวสูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและมีนัยสำคัญ บริษัทฯ 

ได้มีการปรับกลยุทธ์ในการรับงาน ตลอดจนวิธีการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจดังกล่าว 


ในปี 2552 บริษัทฯ ได้ทำการปรับปรุงการจัดการคุณภาพให้เป็นไปตามระบบการจัดการคุณภาพ (ISO 9001:2008) 

ทำให้สามารถควบคุมการทำงานและวัดผลการปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ของหน่วยงานภายในและ

ภายนอกได้ดียิ่งขึ้น อีกทั้งได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 352.50 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจเพิ่มเติม 

โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่จำนวน 217.50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่

จำนวน 100 ล้านหุ้น ให้แก่บุคคลในวงจำกัด ในราคาหุ้นละ 0.50 บาท และเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ

ของบริษัทฯ จำนวน 117.50 ล้านหน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ (TIES-W1) โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจำนวน 117.50     

ล้านหุ้น เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิดังกล่าว


ในช่วงปี 2553 สถานการณ์เศรษฐกิจไทยยังคงได้รับผลกระทบจากวิกฤตการเงินโลก แต่บริษัทหลายแห่งที่ได้มีการ

ชะลอการลงทุนออกไป ได้เริ่มลงทุนในโครงการต่างๆ อีกครั้ง ส่วนในช่วงปี 2554 เศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกาและประเทศใน

ภูมิภาคเอเชียมีการขยายตัวในอัตราที่ลดลงจากปีก่อน ส่วนกลุ่มประเทศยูโรปยังคงได้รับผลกระทบจากวิกฤตหนี้สาธารณะ   
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ในขณะที่เศรษฐกิจญี่ปุ่นยังอยู่ในภาวะถดถอยจากเหตุการณ์แผ่นดินไหวที่ประเทศญี่ปุ่น อีกทั้งวิกฤตอุกทกภัยในประเทศไทย 

ต่างส่งผลกระทบต่อสภาวะเศรษฐกิจของประเทศ ในการนี้บริษัทฯ ยังคงนโยบายที่จะเน้นรับงานโครงการของบริษัทที่อยู่ใน

ภาคธรุกจิหรอือตุสาหกรรมทีม่ศีกัยภาพในการเตบิโตและยงัคงมกีารขยายการลงทนุอยา่งตอ่เนือ่ง อาท ิอตุสาหกรรมปโิตรเคมี

และพลังงาน โรงพยาบาล โครงการของหน่วยงานภาครัฐเป็นหลัก 


ทั้งนี้ ในปี 2554 บริษัทฯ ได้ร่วมกับบริษัท เรืองณรงค์ จำกัด จดทะเบียนจัดตั้งกิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรม 

และเรืองณรงค์ เพื่อดำเนินการปรับปรุงต่อเติมพื้นที่ตรวจหนังสือเดินทางของท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ซึ่งเป็นกลยุทธ์ในการ

ประมลูและดำเนนิการกอ่สรา้งโครงการตา่งๆ และเปน็การบรหิารความเสีย่ง หรอืใชป้ระโยชนจ์ากความเชีย่วชาญของแตล่ะฝา่ย


ในปี 2555 บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจดทะเบียนชำระแล้วเป็น 446.4 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจ 

โดยการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทฯ เป็นจำนวนทั้งสิ้น 235.125 ล้านหุ้นให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ ตามสัดส่วน

การถือหุ้นในอัตรา 1 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ ในราคาหุ้นละ 0.75 บาท


ในปี 2556 บริษัทฯ ได้เพิ่มทุนจะทะเบียนเป็น 694.61 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจ เพื่อเป็น

เงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินธุรกิจเพิ่มเติม โดยบริษัทฯ ได้เสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ 

จำนวน 223.20 ล้านหน่วยให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ และใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ จำนวน 22.00 

ล้านหน่วย โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจำนวนรวม 245.20 ล้านหุ้นไว้เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิดังกล่าว


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีโครงการก่อสร้างซึ่งอยู่ระหว่างการส่งมอบงานหรือกำลังดำเนินงานก่อสร้าง

จำนวน 13 โครงการ ซึ่งเป็นรายได้ที่ยังไม่ได้รับรู้จำนวนประมาณ 1,940 ล้านบาท


พัฒนาการที่สำคัญของบริษัทฯ สามารถสรุปรายละเอียดพอสังเขปดังนี้


ปี พ.ศ.
 พัฒนาการที่สำคัญ


2524
 -	 ก่อตั้งบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด ด้วยทุนจดทะเบียน 1 ล้านบาท เป็นหุ้น

สามัญทั้งสิ้นจำนวน 10,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 100.0 บาท และได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 

20.0 ล้านบาท 40.0 ล้านบาท และ 60.0 ล้านบาท ในปี 2535 ปี 2539 และปี 2540 ตามลำดับ


2532
 -	 จดัตัง้ศนูยจ์ดัเกบ็และซอ่มบำรงุรกัษาเครือ่งมอืและอปุกรณท์ีใ่ชใ้นงานกอ่สรา้งและสถานทีป่ระกอบงาน

โครงเหล็กของบริษัทฯ ที่อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี


2546
 -	 เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 100.0 ล้านบาท และเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้เป็นหุ้นละ 10.0 บาท โดย

เป็นทุนชำระแล้ว 70.0 ล้านบาท


-	 ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2000 จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI) โดยมี

ขอบข่ายคือ การรับเหมาก่อสร้างอาคารโรงงาน อาคารพาณิชย์ และระบบสาธารณูปโภค


2547
 -	 เพิ่มทุนชำระแล้วเป็น 100.0 ล้านบาท 


-	 เริ่มนำระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) มาใช้ในส่วนงานระบบการควบคุมต้นทุนการ

ดำเนินงาน


2548
 -	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติแปรสภาพบริษัทฯ เป็นบริษัทมหาชนจำกัด และเปลี่ยนแปลงมูลค่าหุ้นที่ตราไว้

เปน็หุน้ละ 1.0 บาท พรอ้มเพิม่ทนุจดทะเบยีนของบรษิทัฯ เปน็ 135.0 ลา้นบาท โดยการออกหุน้สามญั 

35 ล้านหุ้น เพื่อเสนอขายต่อประชาชนจำนวน 33 ล้านหุ้นและเสนอขายต่อกรรมการ ผู้บริหารและ

พนักงานของบริษัทฯจำนวน 2 ล้านหุ้น
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ปี พ.ศ.
 พัฒนาการที่สำคัญ


2549
 -	 เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชน กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ


-	 นำหลักทรัพย์ของบริษัทฯ (TIES) เข้าทำการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ (mai) เมื่อวันที่ 28 

กันยายน 2549


2550
 -	 เริ่มนำเทคโนโลยี Pre-Fabricate ทั้ง Pre-Cast Concrete และ Pre-Fabricate Steel Structure มา

ใช้ในงานก่อสร้าง


2552
 -	 ปรับปรุงการจัดการคุณภาพให้เป็นไปตามระบบการจัดการคุณภาพ (ISO 9001:2008)


-	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 135.00 ล้านบาท เป็น 352.50 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่

จำนวน 217.50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่จำนวน 

100 ล้านหุ้นให้แก่บุคคลในวงจำกัด ในราคาหุ้นละ 0.50 บาท และเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะ

ซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ (TIES - W1) จำนวน 117.50 ล้านหน่วยตาม

สัดส่วนการถือหุ้นในอัตราส่วน 2 หุ้นเดิมต่อใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ในราคาหน่วยละ 0.00 บาท 

และราคาใช้สิทธิ 1.20 บาท ที่อัตราการใช้สิทธิใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น โดย

ใบสำคัญแสดงสิทธิดังกล่าวมีอายุ 3 ปี โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจำนวน 117.50 ล้านหุ้น เพื่อรองรับการ

ใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิดังกล่าว พร้อมนำ TIES-W1 เข้าทำการซื้อขายในตลาดหลักทรัพย์  

เอ็ม เอ ไอ (mai)


-	 เพิ่มทุนชำระแล้วเป็น 235.125 ล้านบาท จากการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ให้แก่บุคคลในวง

จำกัดและการที่ผู้ถือหุ้นเดิมใช้สิทธิใบสำคัญแสดงสิทธิจากการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อ  

หุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม 


-	 ได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 จากสถาบันรับรองมาตรฐานไอเอสโอ (MASCI)


2554
 -	 จัดตั้งกิจการร่วมค้า ไทยบริการอุตสาหกรรม และเรืองณรงค์ร่วมกับบริษัท เรืองณรงค์ จำกัด ใน

อัตราส่วนร้อยละ 51.00 เพื่อดำเนินการปรับปรุงต่อเติมพื้นที่ตรวจหนังสือเดินทางชั้น 4 อาคาร       

ผู้โดยสาร ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ สมุทรปราการ


2555
 -	 ลดทุนจดทะเบียนจาก 352.50 ล้านบาท เป็น 235.125 ล้านบาท โดยการยกเลิกหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้

จำหน่ายซึ่งคงเหลือการใช้สิทธิใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ (TIES-W1)  


-	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 235.125 ล้านบาท เป็น 470.25 ล้านบาท โดยการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

ของบริษัทฯ เป็นจำนวนทั้งสิ้น 235.125 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ของบริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา 1 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ในราคาหุ้นละ 0.75 บาท


-	 เพิ่มทุนชำระแล้วเป็น 446.40 ล้านบาท จากการเสนอขายหุ้นสามัญที่ออกใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของ 

บริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นที่เสนอขายและจัดสรร 211.28 ล้านหุ้น
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ปี พ.ศ.
 พัฒนาการที่สำคัญ


2556
 -	 ลดทุนจดทะเบียนจาก 470.25 ล้านบาท เป็น 446.40 ล้านบาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้

จำหน่าย จากการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ


-	 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 446.40 ล้านบาท เป็น 691.605 ล้านบาท โดยการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน

จำนวนทัง้สิน้ 245.20 ลา้นหุน้ มลูคา่หุน้ทีต่ราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพือ่รองรบัการใชส้ทิธจิากการเสนอขาย

ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทฯ (TIES - W2) จำนวน 

223.20 ล้านหน่วยตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา 1 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ ในราคาหน่วยละ 0.00 

บาท และราคาใช้สิทธิ 1.00 บาท ที่อัตราการใช้สิทธิใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น 

และการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารของบริษัทฯ (ESOP-

W1) จำนวน 22.00 ล้านหน่วย ในราคาหน่วยละ 0.00 บาท และราคาใช้สิทธิ 2.50 บาท ที่อัตราการ

ใช้สิทธิใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น พร้อมนำ TIES-W2 เข้าทำการซื้อขายในตลาด

หลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ (mai)





2.	 ลักษณะการประกอบธุรกิจ

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างประเภทโรงงานอุตสาหกรรม งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ 

(Superstructure) โรงพยาบาล อาคารสูงเพื่อพักอาศัย สำนักงาน ศูนย์การค้า และกลุ่มปิโตรเคมี โดยการให้บริการรับ 

เหมาก่อสร้างครอบคลุมถึงงานวิศวกรรมโยธา และงานติดตั้งงานระบบวิศวกรรมต่างๆ ทั้งนี้ธุรกิจของบริษัทฯ สามารถเเบ่ง

ได้เป็น 2 ประเภทหลัก ดังนี้


2.1 งานด้านวิศวกรรมโยธา ครอบคลุมการก่อสร้างในงานโยธา งานโครงสร้างคอนกรีตเสริมใยเหล็ก โครงสร้างเหล็ก

และงานสถาปัตยกรรม โดยให้บริการตั้งแต่การวางรากฐาน (Structural) กระทั่งอาคารเสร็จสมบูรณ์ รวมถึงงานบริเวณและ

งานถนนในโครงการก่อสร้าง ซึ่งแบ่งได้เป็น 4 ประเภทหลัก


� งานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมและงานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure)


� งานก่อสร้างอาคารสูงเพื่อพักอาศัย สำนักงานและศูนย์การค้า

� งานก่อสร้างโรงพยาบาล

� งานก่อสร้างกลุ่มปิโตรเคมี

บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างมายาวนานกว่า 30 ปี โดยเริ่มต้นรับงานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม โดยงาน

ก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมของบริษัทฯ นั้นประกอบด้วยอาคารสำนักงาน อาคารโรงงาน อาคารสนับสนุน โกดังเก็บสินค้า

และวัสดุ งานถนนและระบบระบายน้ำ พร้อมทั้งสิ่งก่อสร้างอื่นๆ ซึ่งเป็นส่วนประกอบของโรงงานอุตสาหกรรม จากนั้นด้วย

คุณภาพงานประกอบกับประสบการณ์ความเชี่ยวชาญของบริษัทฯ ที่มีมายาวนาน บริษัทฯ ได้ขยายขอบเขตการให้บริการ

คลอบคลุมโครงการก่อสร้างประเภทอื่นๆ อาทิเช่น อาคารพาณิชย์   อาคารสูงเพื่อพักอาศัย อาคารสำนักงาน โรงพยาบาล 

โรงแรม รีสอร์ท บ้านพักอาศัย และบ้านจัดสรร รวมถึงกลุ่มงานปิโตรเคมี


นอกเหนือจากการรับเหมาก่อสร้างตามแบบโครงสร้างที่กำหนดโดยลูกค้าแล้วนั้น บริษัทฯ มีการให้บริการรับเหมา

ก่อสร้างงานแบบเหมารวม (Turnkey Contracts) ซึ่งบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบตั้งเเต่งานออกแบบโครงสร้าง ตลอดจนงาน

ก่อสร้างระบบโครงสร้างและวางระบบทั้งหมดให้แก่เจ้าของโครงการหรือผู้ว่าจ้าง การบริการดังกล่าวช่วยให้ลูกค้าของ 

บริษัทฯ ได้รับบริการที่ครบวงจร โดยบริษัทฯ มีโอกาสที่จะเสนอรูปแบบและวิธีการก่อสร้างให้เหมาะสมกับความต้องการของ

ลูกค้าซึ่งจะช่วยให้ขั้นตอนในการดำเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
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	 นอกจากนี ้ ในบางโครงการ บรษิทัฯ อาจมกีารดำเนนิกจิการรบัเหมากอ่สรา้งรว่มกบับรษิทัอืน่ในลกัษณะกจิการรว่มคา้ 

เพื่อเป็นกลยุทธ์ในการประมูลและดำเนินการก่อสร้างโครงการต่างๆ ซึ่งมีงานบางส่วนที่บริษัทฯ ไม่มีประสบการณ์การทำงาน

มาก่อน โดยบริษัทฯ สามารถมุ่งเน้นส่วนงานที่เชี่ยวชาญ โดยการร่วมกันนั้นเป็นการบริหารความเสี่ยง หรือเพื่อใช้ประโยชน์

จากความเชี่ยวชาญของแต่ละฝ่าย ในการเพิ่มประสิทธิภาพของการทำงานและประหยัดต้นทุนการก่อสร้างในโครงการนั้น


	 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการพัฒนาประสิทธิภาพในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยในปัจจุบันบริษัทฯ ได้มีการนำ

เทคโนโลยี Pre-Fabricate มาใช้ในการก่อสร้าง ทั้ง Pre-Cast Concrete สำหรับงานคอนกรีต และ Pre-Fabricate Steel 

Structure สำหรับงานโครงเหล็ก ทำให้บริษัทฯ สามารถบริหารเวลาและต้นทุนในการดำเนินงานก่อสร้างได้ดียิ่งขึ้น 


2.2 งานติดตั้งระบบวิศวกรรม ครอบคลุมงานออกแบบและติดตั้งระบบวิศวกรรมและระบบสาธารณูปโภคพื้นฐานที่

จำเป็นภายในโรงงานอุตสาหกรรม อาคารสูงสำหรับพักอาศัย โรงพยาบาล และอาคารต่างๆ ทั้งนี้งานติดตั้งระบบวิศวกรรม

นั้นไม่ได้จัดเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ เเต่มีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนงานก่อสร้างซึ่งเป็นธุรกิจหลักของบริษัทฯ ดังนั้นงาน 

ติดตั้งระบบจึงมักจะรวมอยู่ในแผนงานก่อสร้างที่บริษัทฯ นำเสนอให้แก่ลูกค้า ทั้งนี้ลักษณะของงานระบบที่บริษัทฯ ให้บริการ

ติดตั้ง ได้แก่ ระบบไฟฟ้า ระบบปรับอากาศ ระบบสื่อสารโทรคมนาคม ระบบสุขาภิบาล และระบบป้องกันอัคคีภัย


ปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจให้ดำเนินการก่อสร้างและอยู่ระหว่างการส่งมอบงานจำนวนหลายโครงการ   

ด้วยกัน ตั้งเเต่งานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม และงานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure) โรงพยาบาล 

อาคารสำนักงาน ศูนย์การค้าและกลุ่มปิโตรเคมี ซึ่งครอบคลุมทั้งภายในเขตกรุงเทพมหานคร ปริมณฑล และจังหวัดต่างๆ 

ทั่วประเทศไทย


รายชื่อโครงการก่อสร้างที่ก่อสร้างเสร็จสิ้นแล้วระหว่างปี ณ สิ้นปี 2556


โครงการ
 เจ้าของโครงการ

มูลค่าโครงการ 

(ล้านบาท)     


 โรงงานอุตสาหกรรม


1
 อาคารกลุ่มกระบวนการผลิต และโรงไฟฟ้า


ชีวมวล : BID 2 โรงงานน้ำตาลกำแพงเพชร


บจ. น้ำตาลทิพย์กำแพงเพชร 
 545.0





2
 อาคารกลุ่มกระบวนการผลิต และโรงไฟฟ้า


ชีวมวล : BID 3 โรงงานน้ำตาลกำแพงเพชร


บจ. น้ำตาลทิพย์กำแพงเพชร 
 280.0





3
 โครงสร้างเหล็กอาคารผลิต โรงงานน้ำตาลมิตร


ภูหลวง  BID 4 , BID 5


บจ. รวมเกษตรกรอุตสาหกรรม 
 313.0


4
 อาคารการผลิตและโกดังเก็บสินค้า 3
 บจ. ไทยเบเวอร์เรจแคน 
 231.0


5
 อาคารโรงงานการผลิตปิโตรเลียม
 บมจ. ยูนิเวอร์แซล แอด ซอร์บเบ้นท์ แอนด์ 

เคมิคัลส์ จำกัด 


112.9


6
 อาคารโรงงานการผลิตและอาคารประกอบ
 บมจ. หาดทิพย์ จำกัด 
 167.3


7.
 อาคาร RAW SUGAR SILO 1&2 และ TUBINE


GENERATION HOUSE มิตรภูหลวง


บจ. รวมเกษตรกรอุตสาหกรรม 
 113.9


8.
 โครงการ PIPE BRIDGE (BID5) 
 บจ. น้ำตาลทิพย์กำแพงเพชร 
 111.0


9.
 โครงการ Install Storage Tank 100 Tons
 บจ. นิปปอน เพ้นท์ (ประเทศไทย) 
 11.9



 รวม
 
 1,886.00
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โครงการ
 เจ้าของโครงการ

มูลค่าโครงการ 

(ล้านบาท)     



 อาคารสูงเพื่อพักอาศัย อาคารพาณิชย์ และสำนักงาน
 


1
 โครงการ Renovate The   Palladium Square 

(ประตูน้ำ เซ็นเตอร์)


บจ. เกรท ไชน่า มิลเลเนียม (ประเทศไทย) 
 387.8


2.
 โครงการปรับปรุงต่อเติมเพิ่มพื้นที่ ตม.ชั้น 4 


อาคารผู้โดยสาร


บมจ. ท่าอากาศยานไทย จำกัด 
 74.0


3.
 ศูนย์หอศิลป์ร่วมสมัย ราชดำเนิน


เฉลิมพระเกียรติ 84 พรรษา


สำนักงานศิลปวัฒนธรรมร่วมสมัยกระทรวง

วัฒนธรรม


167.3



 รวม
 
 629.1





3. 	 โครงสร้างรายได้ 

บริษัทมีการแบ่งลักษณะของโครงการที่รับก่อสร้างโดยมีโครงสร้างรายได้ตามลักษณะโครงการ ดังนี้


รายได้

2554
 2555
 2556


ล้านบาท
 %
 ล้านบาท
 %
 ล้านบาท
 %


รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
 
 
 
 
 
 


- โรงงานอุตสาหกรรมและงานโครงเหล็ก

รูปพรรณขนาดใหญ่


817.9
 55.8
 1,740.9
 88.9
 968.0
 62.8


- อาคารสูงเพื่อพักอาศัย, สำนักงาน และ

ศูนย์การค้า


476.2
 32.5
 193.9
 9.9
 324.4
 21.0




- โรงพยาบาล
 163.8
 11.2
 5.1
 0.3
 -
 -

- กลุ่มปิโตรเคมี
 -
 -
 -
 -
 237.2
 15.4


รวมรายได้จากการรับเหมาก่อสร้างทั้งหมด
 1,457.9
 99.5
 1,939.9
 99.1
 1,529.6
 99.2


รายได้อื่นๆ
 7.9
 0.5
 17.6
 0.9
 13.0
 0.8


รายได้รวม
 1,465.8
 100
 1,957.5
 100
 1,542.6
 100





4. 	 เป้าหมายการดำเนินธุรกิจ

บรษิทัฯ มเีปา้หมายหลกัในการเปน็ผูน้ำในธรุกจิรบัเหมากอ่สรา้ง โดยมุง่เนน้ในกลุม่ลกูคา้ประเภทโรงงานอตุสาหกรรม 

งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure) และโรงพยาบาล ซึ่งบริษัทฯ มีความชำนาญในการให้บริการ ทั้งงาน

วิศวกรรมโยธาและงานบริการติดตั้งระบบวิศวกรรม และกลุ่มลูกค้าประเภทนี้ยังมีศักยภาพในการเติบโตเป็นอย่างดี ในขณะ

เดียวกันบริษัทฯ ยังให้ขยายการให้บริการไปยังกลุ่มปิโตรเคมี รวมถึงครอบคลุมงานก่อสร้างกลุ่มอื่นๆ อาทิเช่น อาคารสูง

เพื่อพักอาศัย สำนักงานและศูนย์การค้า


บริษัทฯ มีกลยุทธ์เพื่อบรรลุเป้าหมายดังกล่าว ซึ่งสามารถสรุปได้พอสังเขป ดังนี้


�	ขยายมูลค่าโครงการก่อสร้างไปสู่โครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ในกลุ่มลูกค้าที่หลากหลาย ครอบคลุมลูกค้าเอกชน

ทัง้ในกลุม่โรงงานอตุสาหกรรม งานโครงเหลก็รปูพรรณขนาดใหญ ่(Superstructure) โรงพยาบาล อาคารสงูเพือ่พกัอาศยั 

สำนักงาน ศูนย์การค้า และกลุ่มปิโตรเคมี เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าและกระจายความเสี่ยงในการดำเนินธุรกิจ 
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�	ควบคุมต้นทุนงานก่อสร้างอย่างมีประสิทธิภาพด้วยระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) ที่ทันสมัย

�	นำเทคโนโลยีต่างๆ มาใช้ในงานก่อสร้างเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพในการดำเนินงาน

�	ดำเนินงานก่อสร้างโดยเน้นคุณภาพของผลงานการก่อสร้างเป็นสำคัญเพื่อให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้าและ

กลับมาใช้บริการอีกครั้ง นอกจากนี้บริษัทฯ ยังสามารถอ้างอิงผลงานก่อสร้างที่ดีมีคุณภาพที่ผ่านมากับลูกค้า   

รายต่อๆ ไปได้ในอนาคต


�	จัดเตรียมบุคลากรโดยเฉพาะในส่วนของวิศวกรโครงการให้เพียงพอต่อปริมาณงานก่อสร้างที่เพิ่มขึ้นในอนาคต


�	พัฒนาและอบรมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและความชำนาญในการให้บริการงานก่อสร้างแก่กลุ่มลูกค้า

ของบริษัทฯ







อุตสาหกรรมการแข่งขัน 
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อุตสาหกรรมการแข่งขัน 








1. 	 ภาพรวมอุตสาหกรรม

ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยโดยรวมในปี 2556 มีอัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติร้อยละ 2.9 

จากการลดลงของการลงทนุของทัง้ภาครฐัและเอกชน ตลอดจนผลกระทบจากสถานการณท์างการเมอืง ในขณะทีเ่ศรษฐกจิโลก

ยังคงอยู่ระหว่างการฟื้นตัว


อัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติ






































ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ





อัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติภาคการก่อสร้าง






































ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
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ด้านธุรกิจภาคการก่อสร้าง อัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติภาคการก่อสร้างในปี 2556 มีแนวโน้ม

ปรบัตวัลดลงตอ่เนือ่งโดยมกีารขยายตวัเพยีงรอ้ยละ 10.6 และ รอ้ยละ 4.2 ในชว่งไตรมาสที ่1 และ 2 และมกีารหดตวัรอ้ยละ 

2.4 และรอ้ยละ 9.2 ในชว่งในชว่งไตรมาสที ่3 และ 4 โดยการลงทนุภาคเอกชนในป ี2556 ลดลงจากปกีอ่นรอ้ยละ 2.8 ในขณะ

ที่การลงทุนภาครัฐขยายตัวร้อยละ 1.3 เนื่องด้วยการปรับตัวลดลงของดัชนีความเชื่อมั่นทางธุรกิจ


การลงทุนด้านการก่อสร้างของภาครัฐบาลและภาคเอกชน






































ที่มา : สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ


	


ทัง้นี ้ ขอ้มลูของสำนกังานคณะกรรมการพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแหง่ชาต ิ แสดงใหเ้หน็วา่ในชว่งป ี2556 การลงทนุใน

ดา้นการกอ่สรา้งของทัง้ภาคเอกชนและภาครฐับาลมมีลูคา่รวมประมาณ 9.35 แสนลา้นบาท เพิม่ขึน้จากป ี2555 รอ้ยละ 3.5 โดย

การลงทุนด้านการก่อสร้างของภาคเอกชนมีการปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 5.3 ตามจำนวนโรงงานที่ได้รับอนุญาตจากกระทรวง

อตุสาหกรรม ในขณะทีก่ารลงทนุดา้นการกอ่สรา้งของภาครฐันัน้ปรบัตวัสงูขึน้รอ้ยละ 1.6 เนือ่งจากเงนินอกงบประมาณในสว่น

ของโครงการไทยเขม้แขง็ เงนิกูเ้พือ่ฟืน้ฟเูศรษฐกจิและพฒันาโครงสรา้งพืน้ฐาน และเงนิกูเ้พือ่วางระบบบรหิารจดัการนำ้ลดลง 


พื้นที่ได้รับอนุญาตการก่อสร้างแบ่งตามวัตถุประสงค์การก่อสร้าง



































ที่มา : ธนาคารแห่งประเทศไทย
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ในปี 2556 สภาวะการลงทุนโดยรวมปรับตัวสูงขึ้นจากปีก่อน โดยจากข้อมูลของธนาคารแห่งประเทศไทยพบว่าในปี 

2556 จำนวนพื้นที่ที่ได้รับอนุญาตการก่อสร้างโดยรวมลดลงร้อยละ 7.20 โดยพื้นที่ที่ได้รับอนุญาตเพื่อการก่อสร้างทั้งที่อยู่

อาศัยมีอัตราการขยายตัวเพิ่มขึ้นเพียงร้อยละ 3.56 ในขณะที่พื้นที่ได้รับอนุญาตเพื่อการก่อสร้างเพื่อพาณิชยกรรมและ

อุตสาหกรรมปรับตัวลดลงร้อยละ 17.83 และ ร้อยละ 31.72 


มูลค่าการลงทุนแยกตามอุตสาหกรรมต่างๆ ที่ขอรับการส่งเสริม






































ที่มา : สำนักคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน





	 ด้านอุปสงค์รวมในประเทศจะปรับตัวลดลง เช่นเดียวกับความมั่นใจของภาคธุรกิจ โดยข้อมูลของสำนักงาน    

คณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน มีมูลค่าการลงทุนที่ขอรับการส่งเสริมรวมมูลค่าทั้งสิ้น 1,110 พันล้านบาท จาก 1,184.2   

พันล้านบาทในปี 2555 โดยหมวดอุตสาหกรรมที่มีการเข้าขอรับการส่งเสริมลดลงสูงสุด 3 อันดับแรก ได้แก่ เคมีภัณฑ์ 

กระดาษ พลาสตกิ ลดลงรอ้ยละ 72, อตุสาหกรรมเบา ลดลงรอ้ยละ 50 และอเิลก็ทรอนกิส ์ เครือ่งใชไ้ฟฟา้ลดลงรอ้ยละ 39  

ในขณะที่หมวดอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูปมีการเข้าขอรับการส่งเสริมเพิ่มขึ้นสูงสุดที่ร้อยละ 38 และบริการสาธารณูปโภค 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 21





2. 	 คู่แข่งขันและภาวะการแข่งขัน

การแขง่ขนัในอตุสาหกรรมกอ่สรา้งในป ี2556 ยงัคงมกีารแขง่ขนัสงู ถงึแมว้า่ธรุกจิอตุสาหกรรมกอ่สรา้งไดม้กีารขยายตวั 

จากการการเติบโตของการลงทุนภาคเอกชน เนื่องจากการขยายตัวของธุรกิจบางประเภท แต่ด้วยจำนวนผู้ประกอบการใน

อุตสาหกรรมมีจำนวนมาก ทำให้การแข่งขันยังคงสูงทั้งในด้านการประมูลและด้านราคา ผลงานในอดีต ประสบการณ์ทำงาน 

ความพึงพอใจของลูกค้า ตลอดจนฐานะการเงินและความสามารถการบริหารต้นทุนการก่อสร้าง ต่างเป็นปัจจัยสำคัญใน 

การแขง่ขนั โดยบรษิทัทีม่ผีลงานและชือ่เสยีงเปน็ทีย่อมรบัทัง้ดา้นความเชีย่วชาญ การสง่มอบงานตรงเวลา จะมคีวามไดเ้ปรยีบ 

นอกจากนี้บริษัทที่มีฐานะการเงินที่เข้มแข็งและมีการบริหารต้นทุนที่มีประสิทธิภาพจะมีความได้เปรียบในการแข่งขันสูง

เนื่องจากจะมีความยืดหยุ่นในการรับงานก่อสร้างและมีอำนาจในการต่อรองกับผู้จัดจำหน่ายวัสดุก่อสร้างเพื่อให้ได้ราคา   

และเงื่อนไขการค้าในการซื้อวัสดุก่อสร้างซึ่งเป็นต้นทุนหลักของการก่อสร้างที่ดี 
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ด้านการแข่งขัน บริษัทฯ ถือเป็นบริษัทขนาดกลางซึ่งมีความเชี่ยวชาญด้านโรงงานอุตสาหกรรม งานโครงเหล็ก    

รูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure) และโรงพยาบาล และมีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับด้านงานระบบและการส่งมอบงาน    

ตรงเวลา ส่งผลให้บริษัทฯได้รับเชิญไปร่วมการประมูลงานต่างๆ และได้รับงานก่อสร้างอย่างต่อเนื่องทั้งจากลูกค้าเดิมและ

ลูกค้าใหม่  


ทัง้นี ้ นอกจากบรษิทักอ่สรา้งในประเทศซึง่มอียูห่ลายบรษิทั โดยบรษิทัซึง่มลีกัษณะลกูคา้ใกลเ้คยีงกบัลกูคา้ของบรษิทัฯ

มีอยู่ประมาณ 10 บริษัทแล้วนั้น บริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศนับเป็นอีกกลุ่มหนึ่งที่มีศักยภาพในการเเข่งขันสูง โดยส่วน

ใหญ่จะจัดตั้งในลักษณะกิจการร่วมค้าหรือดำเนินธุรกิจเเบบการจัดตั้งกลุ่มบริษัทร่วมกับบริษัทก่อสร้างในประเทศ เพื่อให้มี

คุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขการเข้าร่วมประมูล เนื่องจากกฎหมายไทยไม่อนุญาตให้บริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศเข้าร่วม

ประมูลโครงการที่รัฐบาลเป็นผู้ให้เงินทุนเองทั้งหมด และไม่อนุญาตให้บริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศจัดตั้งบริษัทหรือสาขา

ในประเทศไทยโดยเป็นเจ้าของเเต่เพียงผู้เดียว ดังนั้นบริษัทก่อสร้างของไทยที่ร่วมจัดตั้งกิจการร่วมค้าหรือกลุ่มบริษัทกับ

บริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศนั้นจะได้รับประโยชน์จากความชำนาญการทางเทคนิค ความเเข็งเเกร่งทางการเงินและ   

อาจรวมถึงคุณสมบัติในการเข้าร่วมประมูลงานก่อสร้างอีกด้วย เนื่องจากในโครงการบางโครงการโดยเฉพาะโครงการของ

หน่วยงานราชการนั้น ประสบการณ์ก่อสร้างในโครงการแต่ละประเภทเป็นปัจจัยหนึ่งในการพิจารณาคุณสมบัติของผู้มีสิทธิ

เข้าร่วมประมูล ทั้งนี้ กิจการร่วมค้าหรือบริษัทร่วมดังกล่าว ถือได้ว่าเป็นคู่เเข่งที่สำคัญอีกกลุ่มหนึ่งของบริษัทฯ ในอนาคต

หากมีโครงการก่อสร้างใดที่บริษัทฯ มีความสนใจเข้าร่วมประมูล บริษัทฯ อาจเข้าร่วมประมูลโดยการจัดตั้งเป็นกิจการร่วมค้า

หรือกลุ่มบริษัทเพื่อให้มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขในการเข้าร่วมประมูลในโครงการก่อสร้างนั้นๆ โดยที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้มี

การเข้าไปรับเหมาช่วงจากบริษัทก่อสร้างที่ร่วมจัดตั้งกิจการร่วมค้ากับบริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศ ในการก่อสร้าง

โครงการของบริษัทเอกชน และองค์กรต่างประเทศในประเทศไทย เพื่อเป็นการสร้างประวัติผลงานคุณภาพระดับสากลซึ่งจะ

ช่วยรับรองศักยภาพของบริษัทฯ และเสริมสร้างความสามารถในการขยายฐานลูกค้าให้กับบริษัทฯ ในอนาคต 





3. 	 กลยุทธ์การเเข่งขัน

ในการกำหนดกลยุทธ์ในการเเข่งขันของบริษัทฯ และนโยบายการดำเนินธุรกิจ บริษัทฯ มุ่งเน้นการเพิ่มส่วนแบ่ง

ทางการตลาดในปัจจุบันและเน้นการเสริมสร้างศักยภาพการเเข่งขันในระยะยาว โดยกลยุทธ์การเเข่งขันและนโยบายการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้


ในการกำหนดกลยุทธ์ในการเเข่งขันของบริษัทฯ และนโยบายการดำเนินธุรกิจ บริษัทฯ มุ่งเน้นการเพิ่มส่วนแบ่ง

ทางการตลาดในปัจจุบันและเน้นการเสริมสร้างศักยภาพการเเข่งขันในระยะยาว โดยกลยุทธ์การเเข่งขันและนโยบายการ

ดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ สามารถสรุปได้ดังนี้


� ความสามารถและประสบการณ์ของผู้บริหาร


ผูบ้รหิารของบรษิทัฯ มปีระสบการณก์ารทำงานภาคปฏบิตัใินงานวศิวกรรมมากวา่ 30 ป ีและมคีวามรู ้ความชำนาญ

และเข้าใจในธุรกิจดี ทำให้สามารถกำกับดูเเลและให้คำเเนะนำในการบริหารโครงการก่อสร้างเเก่พนักงานได้อย่าง          

มีประสิทธิภาพ


� ความสามารถของทีมบุคลากร

บริษัทฯ มีทีมงานประเมินราคาก่อสร้างที่มีคุณภาพและประสบการณ์มากกว่า 10 ปี ซึ่งส่งผลให้การประเมินราคา

ค่าก่อสร้างของบริษัทฯ มีความเเม่นยำใกล้เคียงกับต้นทุนที่เเท้จริง สำหรับในส่วนของการก่อสร้างนั้น บริษัทฯ มีทีมงาน

วิศวกรที่มีคุณภาพและมีความชำนาญในการบริหารและควบคุมงานโครงการก่อสร้างให้สามารถดำเนินการก่อสร้างแล้ว  

เสร็จตามกำหนด โดยที่ผ่านมา โครงการก่อสร้างของบริษัทฯ ไม่เคยส่งมอบงานล่าช้าแต่อย่างใด
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นอกจากนี ้ บรษิทัฯ ยงัมนีโยบายสง่เสรมิและพฒันาบคุลากรซึง่นบัเปน็ทรพัยากรทีส่ำคญัทีส่ดุของบรษิทัฯ โดยบรษิทัฯ 

ได้กำหนดให้มีการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาขีดความสามารถและสร้างจิตสำนึกทางด้านคุณภาพให้กับบุคลากรในระดับต่างๆ  

เพือ่ใหส้ามารถปฏบิตังิานไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ อนัไดเ้เก ่การฝกึอบรมความรูร้ะหวา่งปฏบิตังิาน (On - the - Job Training) 

เพื่อให้เข้าใจถึงวิธีการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่รับผิดชอบ 


ทั้งนี้ เพื่อให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีประสิทธิภาพ และศักยภาพมากขึ้น ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ได้มีการ

สรรหาบุคคลากรที่มีประสบการณ์การมากกว่า 20 ปี มาเสริมสร้างความแข็งแกร่งในการบริหารจัดการธุรกิจทั้งในด้าน   

การปฏิบัติการและด้านการเงิน โดยบริษัทฯ มีนโยบายการจัดระเบียบการจัดการในการทำงานเป็นทีมทั้งด้านปฏิบัติการและ

การเงิน เพื่อให้มีการบริหารจัดการไปในทิศทางเดียวกัน 


� การให้บริการที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ISO 9001: 2008


บริษัทฯ คำนึงถึงการรักษามาตรฐานด้านคุณภาพงานเป็นสำคัญ โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพ

ของงานระหว่างทำก่อนส่งมอบงานให้กับลูกค้าอย่างสม่ำเสมอ โดยมีหน่วยงานที่ทำหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพ (Quality 

Control, Quality Assurance and Quality System) ทำการตรวจสอบคุณภาพตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นการเขียนแบบจนถึงขั้น

ตอนก่อนส่งมอบแก่ลูกค้า ซึ่งกลยุทธ์ทางด้านการให้บริการดังกล่าวสร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้าและเสริมสร้างความ

สัมพันธ์ที่ดีในระยะยาว ดังเห็นได้จากลูกค้าเดิมได้กลับมาใช้บริการของทางบริษัทฯ อย่างสม่ำเสมอ


	 บริษัทฯ ได้รับการรับรองระบบการให้บริการตามมาตรฐานอุตสาหกรรม ISO 9001:2000 (MASCI) ซึ่งมีการควบคุม

คุณภาพทั้งกระบวนการผลิตและลดขั้นตอนการทำงานที่ซ้ำซ้อนส่งผลให้บริษัทฯ มีอัตราการแก้ไขงานที่พบข้อบกพร่องอยู่ใน

ระดบัตำ่ และในป ี2552 บรษิทัฯ ไดท้ำการปรบัปรงุการจดัการคณุภาพใหเ้ปน็ไปตามระบบการจดัการคณุภาพ ISO 9001:2008 

ทำให้สามารถควบคุมการทำงานและวัดผลการปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ครอบคลุมทั้งหน่วยงานภายใน

และหน่วยงานภายนอกได้ดียิ่งขึ้น ทั้งนี้บริษัทฯ จัดให้มีการบริการที่รวดเร็วโดยส่งมอบงานที่ก่อสร้างแล้วเสร็จตรงต่อเวลา

และความต้องการของลูกค้าซึ่งบริษัทฯ ได้มีการวางแผนที่มีประสิทธิภาพตั้งแต่การดำเนินการเสนอราคา การดำเนินการ

ก่อสร้าง การส่งมอบงาน และการดำเนินการทบทวนข้อกำหนดของงานและความต้องการของลูกค้า นอกจากนี้ทางบริษัทฯ 

ยังจัดให้มีบริการให้คำปรึกษาและคำแนะนำต่างๆแก่ลูกค้าตั้งแต่การออกแบบโครงการ การเลือกใช้วัสดุก่อสร้างที่เหมาะสม 

ตลอดจนการบริการหลังการส่งมอบงานแก่ลูกค้าในกรณีที่เกิดปัญหาขึ้น 


� การใช้เทคโนโลยี Pre-Fabrication

บรษิทัฯ ไดม้กีารนำเทคโนโลย ีPre-Fabricate จากพนัธมติรมารว่มใชใ้นงานวศิวกรรมโยธา ทัง้ Pre-Cast Concrete 

สำหรบังานคอนกรตี และ Pre-Fabricate Steel Structure สำหรบังานโครงเหลก็ ซึง่ทำใหป้ระสทิธภิาพการทำงานของบรษิทัฯ 

สูงขึ้น มีความสามารถในการรับงานที่มีความซับซ้อนและได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าในการทำงานที่ต้องการมาตรฐาน

ระดับสูงได้ นอกจากนี้ การใช้เทคโนโลยี Pre-Fabricate ทำให้บริษัทฯ สามารถบริหารเวลาได้ดียิ่งขึ้น โดยใช้เวลาในการ

ก่อสร้างน้อยลง สามารถส่งมอบงานให้ลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ลักษณะการทำงานมีความปลอดภัยมากขึ้น และสามารถ

บริหารต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างลดลง จึงกลายเป็นจุดขายอย่างหนึ่งของบริษัทฯ 

ในการนำเสนองานต่อลูกค้า


� การมีระบบการจัดซื้อจัดจ้าง ปฏิบัติงานและการบริหารทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ

บริษัทฯ มีระบบการจัดซื้อและจัดจ้างที่มีประสิทธิภาพ โดยมีขั้นตอนการจัดซื้อและจัดจ้างที่โปร่งใส สร้างการเเข่งขัน

ระหวา่งผูจ้ดัจำหนา่ยวสัดกุอ่สรา้งและผูร้บัเหมาชว่งตา่งๆ เพือ่เปน็การรบัประกนัวา่ตน้ทนุของบรษิทัฯ อยูใ่นระดบัทีเ่หมาะสม 


บรษิทัฯ มรีะบบการจดัการและบรหิารทรพัยากรทีม่ปีระสทิธภิาพ โดยบรษิทัฯ ไดน้ำระบบ ERP (Enterprise Resource 

Planning) ซึ่งเป็นระบบสารสนเทศเชิงปฏิบัติการที่รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศของแต่ละหน่วยธุรกิจเข้าด้วยกัน 
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ช่วยให้บริษัทฯ สามารถประมวลผลข้อมูลได้ในลักษณะ Real Time สำหรับใช้ในการวิเคราะห์และตัดสินใจได้อย่างถูกต้อง

และเเม่นยำตรงตามข้อกำหนดและเเผนการก่อสร้าง 


� กลยุทธ์ทางด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์

บริษัทฯ มีนโยบายด้านการตลาดในการรักษาฐานลูกค้าเดิมให้คงอยู่กับบริษัทฯ และขยายการให้บริการไปยังลูกค้า

ใหม่ โดยเฉพาะอย่างยิ่งฐานลูกค้าซึ่งอยู่ในภาคธุรกิจที่มีศักยภาพในการเติบโตที่ดี โดยทีมงานของบริษัทฯ กำหนดนโยบาย

ทางการตลาดโดยคำนึงถึงความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าในระยะยาวเป็นสำคัญ ทั้งนี้ได้มีแผนในการดูแลความต้องการ      

ของลูกค้าในด้านต่างๆ เพื่อบริหารความสัมพันธ์อันดีต่อลูกค้า (Customer Relationship Management: CRM) อาทิ    

การสอบถามความพอใจในคุณภาพของงานที่ส่งมอบต่อลูกค้า โดยบริษัทฯ เชื่อมั่นว่าคุณภาพงานคือกุญแจสำคัญใน    

ความสำเร็จและการไว้วางใจจากลูกค้า โดยที่ผ่านมาทางบริษัทฯ มีผลงานอันเป็นที่ยอมรับและสร้างความพึงพอใจให้     

กบัลกูคา้ ทำใหล้กูคา้ใหค้วามไวว้างใจในการกลบัมาใชบ้รกิารของบรษิทัฯ รวมทัง้ไดแ้นะนำตอ่ไปยงัลกูคา้เปา้หมายกลุม่อืน่ๆ 

ของทางบริษัทฯ อีกด้วย ทำให้บริษัทฯมีโอกาสขยายขอบเขตการบริการครอบคลุมโครงการขนาดกลางและขนาดใหญ่   

มากขึ้น นอกจากนี้ การเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์เป็นหนึ่งในกลยุทธ์ที่ทำให้บริษัทฯตลอดจนผลงานของบริษัทฯ 

เป็นที่รู้จักในวงกว้างมากขึ้นซึ่งเป็นประโยชน์ต่อการได้มาซึ่งลูกค้าใหม่ของบริษัทฯ





4.	 นโยบายการกำหนดราคา

ในการกำหนดราคานั้น บริษัทฯ จะศึกษาจากแบบก่อสร้างและข้อกำหนดจากลูกค้าประกอบกับการสำรวจจากสถาน

ที่จริงเป็นสำคัญเพื่อประเมินปริมาณงานก่อสร้าง ภายหลังจากทราบปริมาณการก่อสร้างแล้ว บริษัทฯ จะทำการตรวจสอบ

ราคาวัสดุก่อสร้างพร้อมทั้งให้ผู้รับเหมาช่วงในแต่ละส่วนของโครงการก่อสร้างทำการเสนอราคาเบื้องต้นเพื่อพิจารณามูลค่า

การก่อสร้าง ก่อนจะรวบรวมข้อมูลและจัดทำใบเสนอราคาเพื่อเสนอให้แก่ลูกค้าต่อไป (โปรดดูรายละเอียดในข้อ 5.3 การ

จัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ) 


	 อย่างไรก็ตาม ในช่วงที่ราคาวัสดุก่อสร้างมีความผันผวนอย่างมีนัยสำคัญ อย่างในช่วงปี 2550-2551 ที่ผ่านมา 

บริษัทฯ ได้มีการทำเรื่องเสนอขอปรับปรุงราคา หรือเจรจาให้ลูกค้าเป็นผู้รับผิดชอบการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างในบางโครงการ

ตามความเหมาะสม


	 ทั้งนี้ บริษัทฯ ไม่มีนโยบายในการแข่งขันทางด้านการเสนอราคาต่ำเพื่อให้ได้รับงาน เนื่องจากบริษัทฯ มีเป้าหมาย

ในการรักษาคุณภาพของงานก่อสร้างที่ได้มาตรฐานและประโยชน์ต่อการดำเนินธุรกิจของลูกค้าเป็นสำคัญ โดยการ    

กำหนดราคาให้มีความเป็นธรรมและเหมาะสมเพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีในระยะยาวกับลูกค้าและเพื่อให้บริษัทฯ    

สามารถดำเนินธุรกิจได้ในระยะยาว 





5. 	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย และช่องทางการจัดจำหน่าย


5.1	 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย

กลุ่มลูกค้าของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เป็นลูกค้าเอกชนที่เป็นเจ้าของโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งบริษัทฯ มีความเชี่ยวชาญใน

การดำเนินงานก่อสร้าง โดยมีทั้งโครงการก่อสร้างต่อเนื่องของลูกค้าเดิมและโครงการก่อสร้างของลูกค้าใหม่ ทั้งนี้ เนื่องจาก

ผลงานการกอ่สรา้งทีม่คีณุภาพและประสบผลสำเรจ็ในอดตี ประกอบกบับรษิทัฯ ไดส้รา้งความสมัพนัธท์ีด่กีบัลกูคา้มาโดยตลอด 

บรษิทัฯ จงึมกัไดร้บัความไวว้างใจจากลกูคา้ในการรบังานโครงการใหม่ๆ  ในอนาคต นอกจากลกูคา้กลุม่โรงงานอตุสาหกรรม

แล้ว ขอบเขตการให้บริการของบริษัทฯ ครอบคลุมกลุ่มลูกค้าเอกชนในภาคธุรกิจอื่นๆ อาทิเช่น อาคารสูงสำหรับพักอาศัย 

สำนักงาน ศูนย์การค้า และโรงพยาบาล เป็นต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงพยาบาล เนื่องจากบริษัทฯ มีความเชี่ยวชาญด้าน

งานระบบต่างๆ ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล 	 
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ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่จะมุ่งเน้นขยายงานไปยังภาคธุรกิจต่างๆ ตามศักยภาพการเติบโตของภาคธุรกิจ และ

สภาวะเศรษฐกิจ 


5.2	 ช่องทางการจัดจำหน่าย

บริษัทฯ มีฝ่ายการตลาดเพื่อติดต่อกับลูกค้าโดยตรง โดยเมื่อบริษัทฯ ได้รับเอกสารเชิญเข้าร่วมประมูลงานหรือมี

ความสนใจที่จะเข้าร่วมประมูล ฝ่ายการตลาดของบริษัทฯ จะทำการติดต่อกับทางลูกค้าเพื่อประสานงานด้านเอกสารพร้อม

ทั้งรับทราบข้อกำหนดต่างๆในการเข้าร่วมประมูล รวมถึงติดต่อขอรับเอกสารแบบก่อสร้างต่างๆ เพื่อจัดส่งให้แก่ทางฝ่าย

วิศวกรรมของบริษัทฯ ในการประเมินปริมาณงานและมูลค่าก่อสร้าง ปัจจุบันการรับงานของบริษัทฯ นั้น บริษัทฯ มีนโยบาย

ที่จะเป็นผู้รับเข้าทำสัญญาก่อสร้างโดยตรงจากลูกค้าทั้งหมด เนื่องจากจะได้รับราคาและเงื่อนไขการชำระเงินที่ดีกว่าและ

สามารถควบคุมและดูเเลการก่อสร้างได้อย่างมีประสิทธิภาพ 


ทั้งนี้ สัญญาก่อสร้างนั้นจะเป็นสัญญาเหมาจ่ายที่มีตารางระยะเวลาโครงการกำหนดไว้ล่วงหน้า โดยมีข้อกำหนดด้าน

การชำระเงินล่วงหน้าและการชำระเงินโดยประเมินจากความคืบหน้าของงานเป็นครั้งคราวหรือรายเดือน ทั้งนี้ โดยปกติ

สัญญาจะกำหนดให้บริษัทฯ จัดเตรียมหนังสือค้ำประกันประเภทต่างๆ ตลอดอายุโครงการ โดยเมื่อบริษัทฯ จะเข้าร่วม

ประมูลโครงการ ข้อกำหนดโดยทั่วไปจะระบุให้บริษัทฯ ต้องส่งมอบหนังสือค้ำประกันการประมูล (Bid Bond) พร้อมกับการ

ยื่นเอกสารประมูล ซึ่งโดยทั่วไปจะมีมูลค่าวงเงินค้ำประกัน 0.2 ล้านบาท ถึง 5.0 ล้านบาท โดยหากบริษัทฯ ได้รับเลือกแต่ไม่

เขา้ทำสญัญากอ่สรา้ง เจา้ของโครงการสามารถเรยีกเงนิจากหนงัสอืคำ้ประกนัดงักลา่วได ้ทัง้นีบ้รษิทัฯ จะไดร้บัหนงัสอืคำ้ประกนั

ดังกล่าวคืนเมื่อการประมูลสิ้นสุดลง


เมื่อบริษัทฯ ได้รับคัดเลือกและลงนามในสัญญาก่อสร้างแล้ว โดยปกติบริษัทฯ ต้องจัดเตรียมหนังสือค้ำประกันการ

ปฏิบัติตามสัญญา (Performance Bond) ซึ่งโดยทั่วไปจะมีมูลค่าวงเงินค้ำประกันคิดเป็นร้อยละ 10.0 ของราคาตามสัญญา

ก่อสร้าง โดยหากบริษัทฯ ไม่ปฏิบัติตามภาระผูกพันตามสัญญาก่อสร้าง เจ้าของโครงการสามารถเรียกเงินจากหนังสือ    

ค้ำประกันดังกล่าวได้ ทั้งนี้บริษัทฯ จะได้รับหนังสือค้ำประกันดังกล่าวคืนเมื่อเจ้าของโครงการยืนยันความสำเร็จของโครงการ

โดยการออกหนังสือรับรองความสำเร็จของงาน นอกเหนือจากหนังสือค้ำประกันการปฏิบัติตามสัญญาแล้ว เจ้าของโครงการ

อาจกำหนดให้บริษัทฯ ต้องจัดเตรียมหนังสือค้ำประกันการเงินทดรองจ่ายล่วงหน้า (Advance Bond) ซึ่งโดยทั่วไปจะมี

มูลค่าวงเงินค้ำประกันคิดเป็นร้อยละ 10.0 ของราคาตามสัญญาก่อสร้าง โดยเจ้าของโครงการจะออกเงินทดรองจ่ายให้แก่

บริษัทฯ เพื่อซื้อวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ทั้งนี้เจ้าของโครงการจะหักเงินจากจำนวนที่บริษัทฯ เรียกชำระตามความคืบหน้าของงาน 

เพื่อชดเชยเงินที่ได้ทดรองจ่ายก่อนหน้านี้ โดยมูลค่าเงินทดรองจ่ายจะทยอยลดลงตามระยะเวลาโครงการ


นอกจากนี้ ตามข้อกำหนดโดยทั่วไปเจ้าของโครงการจะเรียกหนังสือค้ำประกันเงินประกันผลงาน (Retention Bond) 

ซึ่งโดยทั่วไปจะมีมูลค่าวงเงินค้ำประกันคิดเป็นร้อยละ 5.0 ของราคาตามสัญญาก่อสร้าง ซึ่งเจ้าของโครงการจะถือครองไว้

ตลอดระยะเวลารับประกันซึ่งโดยปกติจะประมาณ 12- 24 เดือนนับจากวันที่ได้รับหนังสือรับรองความสำเร็จของงาน


5.3 	 การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ

5.3.1.	 การคัดเลือกโครงการก่อสร้าง


ในปัจจุบัน บริษัทฯ จะเป็นผู้รับเหมาโดยตรงจากลูกค้าเกือบทั้งหมด และมีการเข้าไปรับเหมาช่วงจากบริษัท

ก่อสร้างที่ร่วมจัดตั้งกิจการร่วมค้ากับบริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศ ในการก่อสร้างโครงการของบริษัทเอกชน และองค์กร

ต่างประเทศในประเทศไทยในบางโครงการ ทั้งนี้ในการคัดเลือกงานเเต่ละโครงการนั้น บริษัทฯ จะทำการประเมินเบื้องต้น

เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริหารพิจารณาการเข้าร่วมประมูลและรับงาน โดยพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ อาทิเช่น เจ้าของ

โครงการ ประเภทและลักษณะงาน ขนาดของโครงการ ระยะเวลา ความพร้อมของบุคลากร ปริมาณของงานก่อสร้างที่มีใน
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ปัจจุบัน และแหล่งเงินทุน เป็นต้น โดยหากโครงการก่อสร้างใดที่ผ่านการประเมินในเบื้องต้นบริษัทฯ จะจัดส่งเอกสารแบบ

การก่อสร้างและข้อกำหนดต่างๆของโครงการก่อสร้างไปยังฝ่ายวิศวกรรมของบริษัทฯ เพื่อดำเนินการประเมินต้นทุนการ

ก่อสร้างเพื่อทำการเสนอราคาต่อไป


5.3.2	 การประเมินเพื่อเสนอราคาประมูล


การประเมินเป็นขั้นตอนการประเมินปริมาณงานและต้นทุนก่อสร้างเพื่อจัดทำเป็นเอกสารเสนอราคา ทั้งนี้ขั้น

ตอนการประเมินนั้นมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อกำไรของบริษัทฯ โดยหากทีมประเมินทำการประเมินต้นทุนสูงเกินจริงอาจทำให้

บริษัทฯ ไม่ได้รับงานประมูลและหากประเมินต้นทุนต่ำเกินไปอาจทำให้การรับงานโครงการก่อสร้างนั้นขาดทุนได้ ดังนั้น

บริษัทฯ จึงจัดให้มีระบบการประเมินและขั้นตอนการตรวจสอบอย่างละเอียด ทั้งนี้การดำเนินการประเมินและเสนอราคา

ประมูลของบริษัทฯ มีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้









































� การคำนวณปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 1-3)


ภายหลังจากฝ่ายวิศวกรรมได้รับเอกสารแบบการก่อสร้างและข้อกำหนดต่างๆของโครงการก่อสร้างจากลูกค้า 

ฝ่ายวิศวกรรมจะเเยกโครงการก่อสร้างออกเป็นส่วนๆ ตามขอบเขตของงานก่อสร้าง (Scope) อันประกอบไปด้วย งาน

โครงสร้างเหล็ก โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก งานสถาปัตยกรรม และงานระบบ เพื่อให้พนักงานที่รับผิดชอบทำการคำนวณ

ปริมาณงาน ซึ่งรวมถึงแผนกำหนดเวลาทำงาน (Master Plan) เเรงงาน วัสดุก่อสร้าง อุปกรณ์ ผู้รับเหมาช่วงและทีมงานอื่นที่

จำเป็น เพื่อให้งานก่อสร้างแล้วเสร็จตามเวลาเเละเงื่อนไขที่กำหนด ทั้งนี้การประเมินปริมาณงานและต้นทุนนั้นฝ่ายวิศวกรรม

จะประเมินจากผลการสำรวจสถานที่จริง และคำชี้แจงรายละเอียดจากลูกค้าเป็นสำคัญ 


� การตรวจสอบราคา (ขั้นตอนที่ 4)

ภายหลังการคำนวณปริมาณงานโดยฝ่ายวิศวกรรม เอกสารปริมาณงานดังกล่าวจะถูกจัดส่งให้แก่ฝ่ายจัดซื้อ

เพื่อทำการตรวจสอบราคาของวัสดุก่อสร้าง อุปกรณ์ฯ ผู้รับเหมาช่วงและทีมงานอื่นที่จำเป็นจากรายชื่อผู้จัดจำหน่าย 

(Approved Supplier List) ซึ่งได้ผ่านการประเมินคุณภาพจากทางบริษัทในเบื้องต้นเเล้ว 


� การตรวจสอบและจัดทำใบปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 5-7)


ผลการตรวจสอบราคาจะถูกตรวจสอบอีกครั้งโดยฝ่ายวิศวกรรมก่อนจะถูกจัดส่งต่อไปเพื่อจัดทำเป็นใบปริมาณ

งาน (Bill of Quantity) ซึ่งจะถูกทบทวนความถูกต้องของปริมาณงานอีกครั้งโดยผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการ 



1.	รับแบบเพื่อ


	 ศึกษาเบื้องต้น


2.	สำรวจสถานที่


  ก่อสร้าง


3.	คำนวณ


	 ปริมาณงาน

4.	ตรวจสอบราคา


8.	จัดทำเอกสาร


	 ประกวดราคา


7.	ทบทวน


	 ปริมาณงาน


6.	จัดทำใบ


	 ปริมาณงาน


5.	ตรวจสอบ


	 ความถูกต้อง


9.	ขั้นตอนการ


	 อนุมัติ


10.	 ส่งเอกสารเสนอ


	 ราคาให้ลูกค้า
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� การจัดทำเอกสารประกวดราคา (ขั้นตอนที่ 8)

ผู้จัดการฝ่ายปฏิบัติการและผู้จัดการฝ่ายการตลาดจะร่วมกันพิจารณาเพื่อกำหนดอัตราส่วนกำไรจากการ

ดำเนินงานและจัดทำเอกสารการประกวดราคา


� การอนุมัติและเสนอลูกค้า (ขั้นตอนที่ 9-10)

เอกสารประกวดราคาจะถูกจัดส่งให้คณะกรรมการบริหารตรวจสอบเเละพิจารณาอนุมัติเพื่อให้ผู้จัดการฝ่าย

การตลาดนำเสนอลูกค้าต่อไป


5.3.3   การดำเนินการก่อสร้าง


ภายหลังจากที่บริษัทฯ ได้รับงานประมูลจากลูกค้า เอกสารทั้งหมดที่เกี่ยวกับการก่อสร้างซึ่งได้รับการประเมิน

ปริมาณงานเบื้องต้นจากฝ่ายวิศวกรรมอันประกอบด้วย ใบปริมาณงาน (Bill of Quantity) แผนกำหนดเวลาทำงาน (Master 

Plan) คำชี้แจงรายละเอียดจากลูกค้าและเอกสารที่เกี่ยวข้องจะถูกจัดส่งต่อไปให้เเก่ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) 

เพื่อดำเนินการก่อสร้าง ทั้งนี้การดำเนินการก่อสร้างมีขั้นตอนในการดำเนินการดังนี้



































� ตรวจสอบเอกสารแสดงปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 1-2)


ภายหลังจากที่ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) ได้รับใบปริมาณงาน (Bill of Quantity) แผนกำหนด

เวลาทำงาน (Master Plan) คำชี้แจงรายละเอียดจากลูกค้าและเอกสารที่เกี่ยวข้อง ผู้จัดการโครงการจะทำการตรวจสอบ  

รายละเอียดต่างๆ อีกครั้งจากสถานที่ก่อสร้างจริง โดยหากมีการเปลี่ยนเเปลงในรายละเอียดผู้จัดการโครงการจะทำการ

ปรับปรุงอีกครั้งเพื่อความถูกต้องก่อนจัดทำแผนผังการบริหารโครงการ แผนการจัดกำลังคน แผนการใช้เครื่องมือ จัดทำ

รายการวสัดกุอ่สรา้งทีข่ออนมุตัใิชใ้นการกอ่สรา้ง แผนการชำระเงนิ และ แผนกำหนดเวลาทำงานราย 3 อาทติย ์(3-Week Plan)


� จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์และแรงงาน (ขั้นตอนที่ 3)


ภายหลังจากการจัดเตรียมแผนงานต่างๆ เรียบร้อยเเล้ว ผู้จัดการโครงการจะกระจายเเผนงานต่างๆ ไปยัง

หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง โดยมีหัวหน้าวิศวกรคอยควบคุมดูเเลเเผนงานก่อสร้างซึ่งมีอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบเเตกต่าง

กนัไปตามขอบเขตของงาน อาทเิชน่ งานโครงสรา้งเหลก็ งานโครงสรา้งคอนกรตีเสรมิเหลก็ งานสถาปตัยกรรม และงานระบบ 

ทัง้นีห้ากเปน็ในสว่นของเเรงงานกอ่สรา้งรายวนันัน้หวัหนา้คนงาน (Foreman) จะทำหนา้ทีจ่ดัเตรยีมกำลงัคนตามปรมิาณงาน 

ที่หัวหน้าวิศวกรในเเต่ละหน่วยกำหนด


� จัดเตรียมระบบความปลอดภัยและระบบสาธารณูปโภค (ขั้นตอนที่ 4)


นอกจากหน่วยงานที่ดูเเลเรื่องการก่อสร้างแล้วนั้น ในแผนผังการบริหารโครงการของบริษัทฯ นั้นจะมีหน่วย

งานธุรการสนามซึ่งจะทำหน้าที่จัดหาสำนักงานชั่วคราวพร้อมสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น น้ำ ไฟฟ้า และโทรศัพท์ นอกจากนี้

9.	ตรวจสอบงาน


	 โดยลูกค้า


10.	หนังสือรับรองผลงาน


	 และรับมอบงานโดยลูกค้า


8.	ส่งมอบงาน

7.	ติดตามประเมิน


	 ผลการก่อสร้าง


6.	ตรวจสอบ


	 คุณภาพ


5.	ดำเนินการ


	 ก่อสร้าง


1.	เอกสารแสดง


	 ปริมาณงาน


2.	ตรวจสอบเพื่อ


	 การก่อสร้างจริง


3.	เตรียมเครื่องมือ/


	 อุปกรณ์/ทีมงาน

4.	สำนักงานสนาม
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ยังทำหน้าดูเเลความปลอดภัยต่างๆ ในสถานที่ก่อสร้าง ตลอดจนผลกระทบต่อพื้นที่ใกล้เคียงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตาม

มาตรฐานที่ลูกค้าและบริษัทฯ กำหนดอีกด้วย


� ดำเนินงานก่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพงานก่อสร้าง (ขั้นตอนที่ 5-7)


ภายหลังจากโครงการก่อสร้างเริ่มดำเนินการ ในเเต่ละขั้นตอนการก่อสร้างจะถูกตรวจสอบโดยหน่วยงาน

ควบคุมคุณภาพ (Quality Control, Quality Assurance and Quality System) ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งในแผนผังการบริหาร

โครงการ ทำหน้าที่ควบคุมดูเเลงานก่อสร้างเพื่อให้ได้ตามมาตรฐานและงบประมาณที่ลูกค้าและบริษัทฯ กำหนด และถูกต้อง

ตามขั้นตอนที่กำหนดตามมาตรฐาน ISO 9001:2008


� ตรวจสอบงานก่อสร้างโดยลูกค้า (ขั้นตอนที่ 8-9)

ทั้งนี้เมื่อโครงการก่อสร้างเสร็จสิ้น บริษัทฯ จัดทำหนังสือส่งมอบงานพร้อมนัดลูกค้าหรือตัวแทนของลูกค้าเพื่อ

ทำการตรวจรับงาน โดยหากมีข้อบกพร่อง ผู้จัดการโครงการจะดำเนินการแก้ไขงานและหน่วยงานตรวจสอบคุณภาพตรวจ

สอบงานที่แก้ไขแล้วอีกครั้ง


� รับมอบงานก่อสร้างโดยลูกค้า (ขั้นตอนที่ 10)

เมื่อเเก้ไขงานก่อสร้างจนเป็นที่พอใจของลูกค้าเเล้ว ลูกค้าจะทำการรับมอบงานและออกหนังสือรับรองผลงาน

ให้แก่บริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ จะทำการเก็บเอกสารสำคัญในการก่อสร้างทั้งหมดเป็นเวลา 1 ปี ภายหลังจากการส่งมอบงาน

ก่อสร้างให้ลูกค้า


5.3.4   วัสดุก่อสร้าง การจัดหาวัสดุก่อสร้าง และผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้าง


วัสดุก่อสร้างที่ใช้ในกระบวนการก่อสร้างทั้งหมดนั้น บริษัทฯ จะทำการสั่งซื้อจากผู้จัดจำหน่ายในประเทศ

ทั้งหมด โดยบริษัทฯ มีนโยบายในการจัดหาวัสดุก่อสร้างที่โปร่งใสเเละถูกต้องตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 กล่าวคือเมื่อ

โครงการก่อสร้างเริ่มดำเนินการ ผู้จัดการโครงการจะทำหน้าที่ประสานงานกับฝ่ายจัดซื้อของบริษัทฯ ซึ่งจะประจำอยู่ที่

สำนักงานที่กรุงเทพฯ เพื่อทำการจัดซื้อวัสดุก่อสร้าง โดยภายหลังจากที่ฝ่ายจัดซื้อได้รับรายการวัสดุก่อสร้างขออนุมัติเพื่อ  

ใช้ในการก่อสร้างจากผู้จัดการโครงการเเล้วนั้น ฝ่ายจัดซื้อจะทำการจัดหาวัสดุก่อสร้างจากผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้างที่อยู่ใน  

รายชื่อที่ผ่านการประเมินจากบริษัทฯ เท่านั้น โดยในการประเมินนั้นผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้างจะต้องได้คะเเนนไม่น้อยกว่า   

ร้อยละ 80.0 สำหรับผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้างรายปัจจุบันหรือได้รับคะเเนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70.0 สำหรับผู้จำหน่ายวัสดุ

กอ่สรา้งรายใหม ่ โดยบรษิทัฯ จะทำการประเมนิผูจ้ำหนา่ยวสัดกุอ่สรา้งทีอ่ยูใ่นรายชือ่ประเมนิทกุเดอืนและจะประเมนิผูจ้ำหนา่ย

วสัดกุอ่สรา้งรายใหมเ่พือ่จดัเขา้ในรายชือ่ประเมนิทกุ 6 เดอืน ทัง้นีห้มวดการพจิารณาสำหรบัผูจ้ำหนา่ยวสัดกุอ่สรา้งรายปจัจบุนั

และผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้างรายใหม่สามารถเเจกเเจงได้ดังนี้


ผู้จำหน่ายรายปัจจุบัน
 ผู้จำหน่ายรายใหม่

1. คุณภาพสินค้า


2. การจัดส่งตรงเวลา


3. ความผิดพลาดของรายการสินค้าขณะจัดส่ง


4. ความผิดพลาดของราคาสินค้า


1. สินค้าตรงตามต้องการ


2. ราคาสินค้าเมื่อเทียบกับผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้างรายปัจจุบัน


3. เงื่อนไขการชำระเงิน


4. ระยะเวลาจัดส่งเป็นไปตามความต้องการ


5. ความพร้อมในการจัดส่งสินค้า


ทัง้นี ้ไมม่ผีูจ้ดัจำหนา่ยรายใดมสีดัสว่นการจดัซือ้เกนิกวา่รอ้ยละ 30.0 ของตน้ทนุการรบัเหมากอ่สรา้งของบรษิทัฯ


5.3.5   การจัดหาผู้รับเหมาช่วง


โดยปกติ บริษัทฯ จะรับผิดชอบงานและดำเนินการงานก่อสร้างในส่วนหลักๆ ของโครงการเองทั้งหมดตั้งแต่ 

งานโครงสรา้งเหลก็และงานคอนกรตีเสรมิเหลก็ อยา่งไรกด็ ี สำหรบังานกอ่สรา้งในสว่นอืน่ๆ อาทเิชน่ งานกอ่สรา้งระบบตา่งๆ 
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งานทีเ่กีย่วขอ้งกบังานสถาปตัยกรรม และงานเฉพาะดา้นอืน่ๆ ทัง้หมด บรษิทัฯ จะทำการวา่จา้งผูร้บัเหมาชว่งเพือ่ดำเนนิการ 

ทั้งนี้ก่อนการเริ่มดำเนินการของโครงการก่อสร้าง ฝ่ายวิศวกรรมจะทำการกำหนดผู้รับเหมาช่วงพร้อมทั้งประมาณค่าใช้จ่าย

เบื้องต้นเพื่อจัดทำใบปริมาณงาน (Bill of Quantity) อย่างไรก็ดีเมื่อการก่อสร้างเริ่มดำเนินการ ผู้จัดการโครงการจะทำหน้าที่

ในการตรวจสอบความพรอ้มของผูร้บัเหมาชว่งอกีครัง้โดยคำนงึถงึความสอดคลอ้งกบัขอ้กำหนดของสญัญากอ่สรา้งเปน็สำคญั 


บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดหาผู้รับเหมาช่วงเช่นเดียวกับการจัดหาผู้จัดจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง ซึ่งโปร่งใสเเละ

ถูกต้องตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 โดยบริษัทฯ จะทำการคัดเลือกผู้รับเหมาช่วงจากรายชื่อผู้รับเหมาช่วงที่ผ่านการ

ประเมนิจากบรษิทัฯ เทา่นัน้ โดยบรษิทัฯ ประเมนิผูร้บัเหมาชว่งจากคณุภาพงานกอ่สรา้ง การสง่งานตรงตอ่เวลา ความผดิพลาด

ในการก่อสร้างและต้นทุนการก่อสร้าง ซึ่งผู้รับเหมาช่วงที่ได้รับคัดเลือกต้องได้คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75.0 โดยบริษัทฯ 

จะทำการประเมินผู้รับเหมาช่วงที่อยู่ในรายชื่อประเมินทุกเดือนและจะประเมินผู้รับเหมาช่วงรายใหม่เพื่อจัดเข้าในรายชื่อ

ประเมินทุก 6 เดือน ทั้งนี้ ไม่มีผู้รับเหมาช่วงรายใดมีสัดส่วนการจัดจ้างเกินกว่าร้อยละ 30.0 ของต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง

ของบริษัทฯ


5.3.6   การจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์สำหรับก่อสร้าง


สำหรับเครื่องมือและอุปกรณ์สำหรับก่อสร้างนั้น บริษัทฯ มีศูนย์จัดเก็บเเละดูเเลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ใน 

การก่อสร้าง ตั้งอยู่ที่อำเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ทำหน้าที่อำนวยความสะดวกในการจัดหาและจัดส่งเครื่องมือเครื่องใช้ใน

การก่อสร้างของบริษัทฯ ไปยังโครงการก่อสร้างซึ่งกระจายตามพื้นที่ต่างๆ ทั่วประเทศ อย่างไรก็ดี หากมีความต้องการ

เครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างที่มีลักษณะเฉพาะในโครงการก่อสร้างใดๆ ซึ่งบริษัทฯ ไม่มีหรือมีไม่เพียงพอหรือพื้นที่โครงการ

ก่อสร้างอยู่ห่างจากศูนย์จัดเก็บเเละดูเเลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ บริษัทฯ จะทำการเช่าจากผู้ให้บริการเช่าที่อยู่ในบริเวณพื้นที่

ใกล้เคียงซึ่งมีรายชื่อที่ผ่านการประเมินเบื้องต้นจากบริษัทฯ ทั้งนี้ ในการประเมินนั้น บริษัทฯ จะพิจารณาจากการจัดส่ง

เครื่องมือและอุปกรณ์ตรงต่อเวลาและความผิดพลาดในการจัดส่ง โดยผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างจะต้องได้

คะเเนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80.0 โดยบริษัทฯ จะทำการประเมินผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างที่อยู่ในรายชื่อ

ประเมินทุกเดือนและจะประเมินผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างรายใหม่เพื่อจัดเข้าในรายชื่อประเมินทุก 6 เดือน 

ทั้งนี้บริษัทฯ มีนโยบายในการจัดหาผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างที่โปร่งใสเเละถูกต้องตามมาตรฐาน ISO 

9001:2008 เช่นเดียวกับการจัดหาผู้รับเหมาช่วงและผู้จัดจำหน่ายวัสดุก่อสร้าง อย่างไรก็ดี หากมีเครื่องมือและอุปกรณ์

ก่อสร้างใดที่มีความต้องการและมีปริมาณการใช้สูง บริษัทฯ จะทำการจัดซื้อเพื่อใช้ต่อไปในอนาคต ทั้งนี้ ไม่มีผู้ให้บริการเช่า

เครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างรายใดมีสัดส่วนการเช่าเกินกว่าร้อยละ 30.0 ของต้นทุนการรับเหมาก่อสร้างของบริษัทฯ


5.3.7 การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม


บริษัทฯ มีนโยบายในการดูแลด้านสิ่งแวดล้อม โดยจัดให้มีมาตรฐานในการทำงานที่สอดคล้องกับระเบียบ 

กฎหมายและมาตรฐานของลูกค้าและบริษัทฯ ในเรื่องความปลอดภัย ฝุ่นละออง เสียงรบกวน และสิ่งรบกวนอื่นๆ อาทิเช่น 

มกีารกนัฝุน่เพือ่ลดการกระจายของฝุน่ละออง ไมด่ำเนนิงานกอ่สรา้งทีม่เีสยีงดงัในยามวกิาล มกีารจดัเกบ็วสัดเุหลอืใช ้การกำจดั

เศษวสัดแุละขยะ โดยวสัดอุนัตรายจะถกูกำจดัอยา่งถกูหลกัวธิี ในขณะทีเ่ศษวสัด ุ เชน่ เศษเหลก็ เศษโลหะ จะทำการประมลู

ขายใหแ้กผู่ต้อ้งการ นอกจากนี ้ บรษิทัฯ มกีารจดัอบรมใหค้วามรูก้บัพนกังานดา้นความปลอดภยัและสิง่แวดลอ้มอยา่งตอ่เนือ่ง

อีกด้วย 





6. 	 งานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีงานทั้งที่อยู่ระหว่างการส่งมอบและยังไม่ได้ส่งมอบทั้งสิ้น 13 โครงการ ซึ่งเป็น

รายได้ที่ยังไม่ได้รับรู้จำนวนประมาณ 1,940 ล้านบาท 




ปัจจัยความเสี่ยง
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ปัจจัยความเสี่ยง

	





ปัจจัยความเสี่ยงทั้งภายนอกและภายในที่มีผลกระทบต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ มีดังนี้


1.1 	 ความเสี่ยงจากความไม่ต่อเนื่องของรายได้

เนือ่งจากรายไดข้องบรษิทัฯ เปน็รายไดจ้ากการกอ่สรา้งซึง่เปน็รายไดเ้เบบไมต่อ่เนือ่ง (One time project) ดว้ยรายได้

ของบริษัทฯ ขึ้นอยู่กับความสามารถในการชนะประมูลโครงการก่อสร้าง การบริหารโครงการก่อสร้างได้สำเร็จตามกำหนด 

ซึ่งหากบริษัทฯ ไม่สามารถชนะการประมูลงานก่อสร้างได้ อาจส่งผลกระทบต่อรายได้ของบริษัทฯ 


อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีนโยบายที่จะรักษาความต่อเนื่องของรายได้ โดยการรักษาคุณภาพงานให้ได้มาตรฐานและเป็น

ที่พึงพอใจของลูกค้าเพื่อให้ลูกค้าเกิดความมั่นใจและมอบหมายโครงการก่อสร้างในลำดับต่อไปให้แก่บริษัทฯ โดยลูกค้าใน

ปัจจุบันบางส่วนจะเป็นโครงการก่อสร้างจากลูกค้าที่เคยใช้บริการงานก่อสร้างของบริษัทฯ มาแล้ว 


ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้เข้าร่วมประมูลงานต่างๆ อย่างต่อเนื่อง โดยทางบริษัทฯ ได้รับความไว้วางใจจากเจ้าของโครงการที่

มีโครงการขนาดใหญ่ต่างๆ (มูลค่าโครงการเกิน 300 ล้านบาท) ที่เชื่อมั่นในการดำเนินการโครงการของบริษัทฯ ให้เข้า

ประมูลและพิจารณาให้บริษัทฯ เข้าดำเนินการโครงการขนาดใหญ่เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 


ดงันัน้ เพือ่บรหิารความเสีย่งดงักลา่ว ในป ี2556 นี ้บรษิทัฯ ไดว้าง 4 นโยบายหลกัเพือ่เปน็มาตรการรองรบัความเสีย่ง

จากความไม่ต่อเนื่องของรายได้ ดังต่อไปนี้


1.	 เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงานก่อสร้างให้งานมีคุณภาพยิ่งขึ้น และแล้วเสร็จทันตามกำหนดการ เป็นที่พอใจ

ของเจ้าของงาน พร้อมทั้งมีการควบคุมต้นทุนให้อยู่ในงบประมาณควบคู่กันไป


2.	 สร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้าทั้งเดิมและใหม่ เพื่อเพิ่มโอกาสในการได้รับงานต่อเนื่องในอนาคต


3.	 ร่วมประมูลงานภาคราชการและรัฐวิสาหกิจให้มากขึ้น เพื่อขยายฐานลูกค้าและโอกาสในการได้รับงาน


4.	 พัฒนาบริษัทฯ ให้สามารถรับงานที่เกี่ยวข้องอื่นๆ ซึ่งไม่ใช่การรับเหมาก่อสร้าง แต่บริษัทฯ มีความเชี่ยวชาญ 

เช่น งาน Fabrication โครงเหล็กต่างๆ


ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีงานทั้งที่อยู่ระหว่างการส่งมอบหรือยังกำลังดำเนินงานก่อสร้างจำนวน  

13 โครงการ ซึ่งเป็นรายได้ที่ยังไม่ได้รับรู้จำนวนประมาณ 1,940 ล้านบาท


1.2 	 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุก่อสร้าง	

วัสดุก่อสร้างหลักหรือก่อสร้างทางตรงอันได้แก่ เหล็กเส้น เหล็กรูปพรรณ คอนกรีต ซึ่งเป็นส่วนสำคัญในการก่อสร้าง

คิดเป็นร้อยละ 24.30% ของต้นทุนโครงการ ทั้งนี้ในช่วงปีที่ผ่านมา ราคาวัสดุก่อสร้างโดยรวมไม่มีความผันผวนมากนัก โดย

ราคาซีเมนต์มีการปรับตัวสูงขึ้นเล็กน้อย ส่วนราคาเหล็กมีการปรับตัวลดลง อย่างไรก็ตามผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ      

มีประสบการณ์ในธุรกิจการค้าเหล็กมากว่า 20 ปี สามารถบริหารจัดการความเสี่ยงเรื่องเหล็กได้อย่างดี นอกจากนี้บริษัทฯ     

มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ประกอบการคอนกรีตทั่วประเทศ ทำให้สามารถบริหารจัดการเรื่องคอนกรีตได้เป็นอย่างดี ทำให้   

งานคอนกรีตเป็นไปตามกำหนดการ
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ดัชนีวัสดุก่อสร้างรวมปี 2551 - 2556






































ที่มา : สำนักดัชนีเศรษฐกิจการค้า, กระทรวงพาณิชย์


ดัชนีวัสดุก่อสร้างหลักรายเดือน ม.ค. 2554- ธ.ค. 2556






































ที่มา : สำนักดัชนีเศรษฐกิจการค้า, กระทรวงพาณิชย์


1.3 	 ความเสี่ยงในการพึ่งพาผู้บริหาร

ในอดตีผูก้อ่ตัง้บรษิทัฯ ไดแ้ก ่นายอศัวนิ ชนิกำธรวงศ ์และนายสมพล เตม็สขุ ในฐานะประธานกรรมการและกรรมการ 

ผู้จัดการ ของบริษัทฯ ตามลำดับ ต่างเป็นผู้มีประสบการณ์ในธุรกิจรับเหมาก่อสร้างมานานกว่า 30 ปี และมีชื่อเสียงเป็นที่

ยอมรบัอยา่งกวา้งขวางในอตุสาหกรรมนี ้ คณุสมบตัดิงักลา่วมสีว่นสำคญัอยา่งยิง่ทีจ่ะไดร้บังานจากลกูคา้ อยา่งไรกต็าม ในชว่ง

ปลายปี 2555 นายสมพล เต็มสุข ได้เกษียณอายุจากการเป็นกรรมการผู้จัดการ และในช่วงต้นปี 2556 ได้ลาออกจากการ

เป็นกรรมการ ในการนี้ ได้มีการแต่งตั้ง นายสุชัย สถาพรชัยสิทธิ์ ผู้ถือหุ้นใหญ่ กรรมการ และกรรมการบริหารของบริษัทฯ 

ซึ่งเป็นทั้งวิศวกร และนักบริหาร เข้ามารับตำแหน่งกรรมการผู้จัดการแทน และได้มีการแต่งตั้งกรรมการใหม่เช่นกัน ทั้งนี้

บริษัทฯ มีนโยบายและขั้นตอนในการสรรหากรรมการและผู้บริหารที่มีประสิทธิภาพเข้ามาร่วมงาน ทำให้มีความต่อเนื่องใน

การบริหารงาน
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1.4	 ความเสี่ยงในการพึ่งพาวิศวกร

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจที่ต้องอาศัยความรู้ความสามารถของบุคลากรเป็นสำคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ที่     

ทำหน้าที่เป็นผู้จัดการโครงการ (Project Manager) หรือวิศวกรผู้ควบคุมโครงการ (Project Engineer) ซึ่งต้องรับผิดชอบใน

การควบคุมการก่อสร้างให้เสร็จสมบูรณ์ ดังนั้นหากบริษัทฯ สูญเสียบุคลากรดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงาน

ของบริษัทฯ ได้


ทัง้นี ้บคุลากรระดบัผูอ้ำนวยการในฝา่ยปฏบิตักิาร อาทเิชน่ ฝา่ยกอ่สรา้ง ฝา่ยวศิวกรรม และฝา่ยงานระบบ ตลอดจน

บุคลากรระดับผู้จัดการโครงการกว่าร้อยละ 60.00 ทำงานกับบริษัทฯ มาเป็นเวลามากกว่า 5 ปี ขึ้นไปจึงมีความผูกพันกับ

บริษัทฯ ประกอบกับบริษัทฯ มีมาตรการในการลดความเสี่ยงจากการสูญเสียบุคลากรดังกล่าวด้วยการให้ผลตอบแทนที่  

เป็นธรรมและให้มีส่วนร่วมในการบริหารตัดสินใจ นอกจากนี้เพื่อให้พนักงานมีส่วนร่วมในการเป็นเจ้าของบริษัทฯ เพื่อกระตุ้น

และเสริมสร้างแรงจูงใจในการทำงาน และรักษาทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพในทำงานกับบริษัทในระยะยาว เมื่อบริษัทฯ    

นำหลักทรัพย์ของบริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ ในปี 2549 บริษัทฯ ได้จัดสรรและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน 

ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน เป็นจำนวน 2.0 ล้านหุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.5 ของทุนจดทะเบียนชำระแล้ว ณ ช่วง

เวลาที่จัดสรร นอกจากนี้ ในปี 2556 บริษัทฯ ได้จัดสรรและเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้บริหาร และพนักงาน 

จำนวน 22 ล้านหน่วย เพื่อสิทธิในการซื้อหุ้นสามัญจำนวน  22 ล้านหุ้น ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 4.93 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่าย  

ได้แล้วทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติโครงการดังกล่าว เพื่อเป็นการตอบแทนผู้บริหารและพนักงานที่

ได้ทุ่มเทและเสียสละในการทำงาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจที่ผ่านมา


นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีการเสริมสร้างความมั่นใจในศักยภาพในการดำเนินงาน โดยได้มีการปรับนโยบายและ

กลยุทธ์ในการดำเนินงานต่างๆ ให้เหมาะสมกับสถานการณ์เศรษฐกิจเพื่อบริหารจัดการผลกระทบและเสริมสร้างความมั่นใจ

แก่พนักงานเกี่ยวกับความมั่นคงของหน้าที่การงาน และความสามารถในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ  

ยังคงสนับสนุนพนักงานในการพัฒนาทักษะและความสามารถในการทำงานด้านต่างๆ ตลอดจนการส่งเสริมให้พนักงานมี

ความก้าวหน้าในอาชีพการงาน 


1.5	 ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับชำระค่าก่อสร้างจากเจ้าของโครงการ

บริษัทฯ มีรายได้หลักจากค่าก่อสร้างที่เป็นงานรับเหมาก่อสร้างโดยตรงจากเจ้าของโครงการ ซึ่งตามปกติจะมีการ

เรียกเก็บเงินค่าจ้างก่อสร้างล่วงหน้าเมื่อมีการเซ็นสัญญาตามสัดส่วนร้อยละของมูลค่าโครงการก่อสร้างซึ่งกำหนดในแต่ละ

สัญญาและเรียกเก็บค่าก่อสร้างที่เหลือเพิ่มเติมตามสัญญาก่อสร้างเป็นงวดๆ ตามความสำเร็จของงานก่อสร้าง ดังนั้นบริษัทฯ 

จึงมีความเสี่ยงหากเจ้าของโครงการประสบปัญหาทางการเงินและไม่สามารถจ่ายชำระค่าก่อสร้างตามความคืบหน้าของ

โครงการก่อสร้างตามสัญญาก่อสร้างซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการดำเนินงานของบริษัทฯ  


บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว จึงมีการพิจารณารับงานก่อสร้างจากเจ้าของโครงการที่มีฐานะทางการเงิน

มั่นคงเท่านั้น โดยจะเห็นได้จากโครงการก่อสร้างของบริษัทฯ นั้น ส่วนใหญ่เจ้าของโครงการจะเป็นบริษัทเอกชนขนาดใหญ่ 

แต่ทั้งนี้ ณ สิ้นปี 2556 บริษัทฯ มีลูกหนี้ ที่ผิดนัดชำระหนี้กับทางบริษัทฯ มานานกว่า 12 เดือน จำนวน 2 ราย โดยมี 2  

กรณีซึ่งเป็นคดีความและอยู่ระหว่างขั้นตอนการพิจารณาของศาล


1.6	 ความเสี่ยงจากความล่าช้าของโครงการ

โดยปกติสัญญาก่อสร้างจะเป็นสัญญาเหมาจ่ายซึ่งมีการกำหนดราคาค่าก่อสร้างที่แน่นอน โดยบริษัทฯจะมีกำไรได้  

ต่อเมื่อบริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนไม่ให้สูงกว่าที่ประมาณการ ทั้งนี้หากโครงการก่อสร้างประสบปัญหาจนล่าช้า ต้นทุน

แรงงานและวัสดุก่อสร้างอาจเพิ่มขึ้นจนโครงการก่อสร้างนั้นๆ ประสบปัญหาขาดทุนได้ นอกจากนี้ สัญญาการก่อสร้างของ 

บริษัทฯ จะมีการกำหนดระยะเวลาในการดำเนินงานจนแล้วเสร็จที่แน่นอน ซึ่งหากบริษัทฯ ไม่สามารถส่งมอบงานได้ตาม

กำหนด บริษัทฯ อาจต้องชดใช้ค่าเสียหายซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลประกอบการของบริษัทฯ
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อย่างไรก็ดี จากนโยบายการเลือกรับงานและรักษาปริมาณของบริษัทฯ ให้อยู่ในปริมาณที่เหมาะสม ประกอบกับทีม

งานวิศวกรที่มีคุณภาพและความสามารถในการบริหารงานของผู้บริหาร ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถดำเนินการก่อสร้างงาน

โครงการที่ได้รับไว้ได้เรียบร้อยแล้วเสร็จ และส่งมอบให้กับเจ้าของโครงการตามข้อตกลงในสัญญา 


1.7	 ความเสี่ยงจากลักษณะงานส่วนใหญ่เป็นโรงงานอุตสาหกรรม

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างของบริษัทฯ ที่ผ่านมามีลูกค้าส่วนใหญ่เป็นลูกค้าโรงงานอุตสาหกรรม ซึ่งหากภาคอุตสาหกรรม

มีการชะลอตัว อาจส่งผลต่อรายได้ของบริษัทฯ ทั้งนี้จากข้อมูลของธนาคารแห่งประเทศไทยพบว่าในช่วงปี 2551-2556 

จำนวนโรงงานที่ได้รับอนุญาตจากกระทรวงอุตสาหกรรมและมูลค่าเงินลงทุนยังคงมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง 


แตท่ัง้นี ้ เพือ่เปน็การบรหิารความเสีย่งหากการเกดิการชะลอการขยายตวัของการกอ่สรา้งโรงงานอตุสาหกรรม บรษิทัฯ 

จึงเน้นรับงานจากภาคอุตสาหกรรมที่มีศักยภาพในการเติบโตเป็นหลัก ด้วยการเติบโตของแต่ละภาคอุตสาหกรรมในแต่ละ

ภาวะเศรษฐกิจมีความแตกต่างกัน อีกทั้งได้มีการขยายขอบเขตของการรับงานก่อสร้างให้ครอบคลุมหลากหลายภาค

อตุสาหกรรมมากขึน้ ตลอดจนครอบคลมุงานกอ่สรา้งโรงพยาบาล อาคารสงูเพือ่พกัอาศยั สำนกังาน และศนูยก์ารคา้ ปจัจบุนั

บริษัทฯ มีนโยบายเน้นรับงานโครงการของบริษัทที่อยู่ในภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรมปิโตรเคมีและธุรกิจพลังงาน, โรงพยาบาล

และโครงการของหน่วยงานภาครัฐเป็นหลัก เนื่องจากมองว่าธุรกิจดังกล่าวมีศักยภาพในการเติบโตและยังคงมีการขยายการ

ลงทุนอย่างต่อเนื่อง


1.8	 ความเสี่ยงจากการถูกฟ้องร้องจากข้อผิดพลาดของโครงการก่อสร้าง

หากโครงการที่บริษัทฯ เป็นผู้ดำเนินการก่อสร้าง อาทิเช่น การออกแบบ การก่อสร้างหรือการติดตั้งระบบ

สาธารณูปโภคในอาคารหรือโรงงาน อันได้แก่ ระบบปรับอากาศ ระบบไฟฟ้า และระบบบำบัดน้ำเสีย มีความผิดพลาดอันส่ง

ผลกระทบต่อบุคคลภายนอกจนได้รับความเสียหายหรือได้รับบาดเจ็บ อาจส่งผลให้บริษัทฯ ถูกฟ้องร้องค่าเสียหายได้


อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีมาตรการในการดำเนินงานก่อสร้างอย่างรัดกุม โดยจัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพ ของ

งานระหว่างทำก่อนส่งมอบงานให้กับลูกค้าอย่างสม่ำเสมอ โดยมีฝ่ายงานเพื่อทำหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพโดยเฉพาะ (Quality 

Control, Quality Assurance and Quality System) เพื่อทำการตรวจสอบคุณภาพตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นการ เขียนแบบจน 

ถึงขั้นตอนก่อนส่งมอบแก่ลูกค้า นอกจากนี้บริษัทฯ ยังมีการทำประกันภัยเพื่อรองรับกับเหตุการณ์อันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว   

ซึ่งสามารถลดผลกระทบทางการเงินของบริษัทฯ จากการถูกฟ้องร้องค่าเสียหายได้ แต่บริษัทฯ ไม่อาจรับรองได้ว่าวงเงิน

ประกันดังกล่าวจะเพียงพอหรือครอบคลุมต่อการถูกฟ้องร้องค่าเสียหายในบางกรณี 







โครงสร้างการถือหุ้นและเงินทุน
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โครงสร้างการถือหุ้นและเงินทุน





1. 	 หลักทรัพย์ของบริษัทฯ


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 691,605,523 บาท ดังนี้


ทุนจดทะเบียนชำระแล้ว	 :	 446,491,232 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 446,491,232 หุ้น มูลค่าที่ตรา

ไว้หุ้นละ 1 บาท 


ทุนจดทะเบียนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ	 :	 245,114,291 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญจำนวน 245,114,291 หุ้น มูลค่าที่ตรา

ไว้หุ้นละ 1 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ TIES-W2 

จำนวน 223,059,472 หน่วย และใบสำคัญแสดงสิทธิ ESOP-1 จำนวน 

22,000,000 หน่วย


ทั้งนี้ หุ้นสามัญทั้งหมดของบริษัทฯ เป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (mai)





2. 	 ผู้ถือหุ้น

รายชื่อผู้ถือหุ้นที่ถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2556


รายชื่อผู้ถือหุ้น จำนวนหุ้น ร้อยละ

1.   กลุ่มสถาพรชัยสิทธิ์ 126,964,600 28.44

2.   กลุ่มชินกำธรวงศ์ 34,548,300 7.74

3.   กลุ่มสินไชย 21,682,000 4.86

4.   กลุ่มแซ่หลี 20,860,400 4.67

5.   บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จำกัด 16,246,000 3.64

6.   กลุ่มโชติตันตมากร 13,710,300 3.07

7.   กลุ่มเต็มสุข 10,125,000 2.27

8.   น.ส. วรลัมภา  สุภาวุฒิกุล 8,200,000 1.84

9.   กลุ่มเล็กสกุล 8,158,500 1.83

10.  กลุ่มวงศ์ชนะภัย 6,380,000 1.43

     อื่นๆ 179,616,132 40.23

     รวม 446,491,232 100.00

หมายเหตุ : เกณฑ์การจัดกลุ่มใช้นามสกุลเป็นหลัก อย่างไรก็ตาม การตัดสินใจขึ้นอยู่กับแต่ละบุคคล ซึ่งอาจไม่เป็นไปในแนวทางเดียวกัน
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3.	 การออกหลักทรัพย์อื่น

ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ 


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีใบสำคัญแสดงสิทธิที่ยังไม่ครบกำหนด ดังนี้


ใบสำคัญแสดงสิทธิ
 TIES-W2
 TIES ESOP-W1


จัดสรรให้
 ผู้ถือหุ้นเดิมในอัตรา 2 : 1
 ผู้บริหารและพนักงาน


อายุ
 2 ปี
 5 ปี


วันที่ออก/จัดสรร
 15 พฤษภาคม 2556
 15 พฤษภาคม 2556


วันครบกำหนด
 14 พฤษภาคม 2558
 14 พฤษภาคม 2558


จำนวนเสนอขาย
 223,201,841 หน่วย
 22,000,000 หน่วย


จำนวนจัดสรร
 223,147,022 หน่วย
 20,890,000 หน่วย


จำนวนหุ้นเพื่อรองรับการใช้สิทธิ
 223,201,841 หน่วย
 22,000,000 หน่วย


ราคาเสนอขาย
 0.00
 0.00


อัตราการใช้สิทธิ
 1 : 1
 1 : 1


ราคา
 1.00 บาท
 2.50 บาท


จำนวนหน่วยที่ใช้สิทธิแล้ว ณ 

31 ธันวาคม 2556


87,550 หน่วย
 0 หน่วย


จำนวนหน่วยคงเหลือ 


ณ 31 ธันวาคม 2556


223,059,472 หน่วย
 20,890,000 หน่วย


หลักทรัพย์จดทะเบียน
 mai
 -


วันที่เริ่มทำการซื้อขาย
 3 มิถุนายน 2556
 -


ระยะเวลาการใช้สิทธิ
 ทุกวันทำการสุดท้ายของเดือน มีนาคม, 

มิถุนายน, กันยายน และธันวาคม ของ

แต่ละปี


ทุกวันทำการสุดท้ายของเดือน มิถุนายน 

และธันวาคม ของแต่ละปี


เงื่อนไขการใช้สิทธิ
 
 เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 1 ปี, 2 ปี, 3 ปี 

และ 4 ปี สามารถใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 

25, 50, 75 และ 100 ของจำนวนที่ได้รับ

จัดสรรตามลำดับ


4. 	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50.0 ของกำไรสุทธิหลังภาษีและสำรองตามกฎหมาย 

ทั้งนี้การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปลี่ยนแปลง ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ แผนการขยายธุรกิจ สภาพคล่อง ความจำเป็น และ

ความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต โดยให้อำนาจคณะกรรมการของบริษัทฯ พิจารณา ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น 







โครงสร้างองค์กร
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โครงสร้างการจัดการ

โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 3 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ

บริหาร และคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายละเอียดดังนี้





1.	 คณะกรรมการบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คณะกรรมการบริษัท มีจำนวน 9 ท่าน ดังนี้


ชื่อ-นามสกุล
 ตำแหน่ง

จำนวนครั้งเข้าประชุม/จำนวนประชุม


คณะกรรมการบริษัท

1. นายอัศวิน 
 ชินกำธรวงศ์
 ประธานกรรมการ
 5/5


2. นายสุชัย
 สถาพรชัยสิทธิ์
 กรรมการ 
 5/5


3. พลเอกสุนทร
 ฉายเหมือนวงศ์
 กรรมการ
 5/5


4. นายธนเดช
 มหโภไคย 
 กรรมการ 
 5/5


5. นายวิสูตร
 จิระดำเกิง 
 กรรมการ
 5/5


6. นายสมบัติ 
 วัฒน์พานิช *
 กรรมการ 
 0/5


7. รศ.ดร.ไกรวุฒิ 
 เกียรติโกมล
 กรรมการอิสระ
 3/5


8. นายหาญ 
 เชี่ยวชาญ
 กรรมการอิสระ
 5/5


9. นายบุญเลี้ยง
 เหลืองนาคทองดี
 กรรมการอิสระ
 5/5


*ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2556 แต่งตั้งเป็นกรรมการ แทนนายสมพล เต็มสุข ซึ่งลาออก

จากตำแหน่ง รองประธานกรรมการและกรรมการบริษัท ตั้งแต่เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2556


เลขานุการคณะกรรมการบริษัท :  นายธีรพล เต็มสุข


กรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ มีดังนี้


นายอัศวิน ชินกำธรวงศ์ และนายสุชัย สถาพรชัยสิทธิ์ ลงลายมือร่วมกันและประทับตราสำคัญของบริษัทฯ หรือคน

ใดคนหนึ่งในสองคนนี้ ลงลายมือร่วมกับนายธนเดข มหโภไคย รวมเป็นสองคนและประทับตราสำคัญของบริษัทฯ


หมายเหตุ : การเปลี่ยนแปลงกรรมการผู้มีอำนาจลงนามแทนบริษัทฯ เป็นไปตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ครั้งที่ 1/2556 เมื่อวันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2556


ขอบเขตและอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

1.	 ปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ใน

เรื่องที่ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดำเนินการ เช่น เรื่องที่กำหนดให้ต้องได้รับมติที่ประชุมผู้ถือหุ้น การทำ

รายการที่เกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์และการซื้อหรือขายสินทรัพย์ที่สำคัญตามกฎเกณฑ์ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือตามที่หน่วยงานราชการอื่นกำหนด เป็นต้น


2.	 กำหนดนโยบาย กลยุทธ์ และทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ และการกำกับดูแลให้ฝ่ายบริหารดำเนินการให้

เป็นไปตามนโยบาย กลยุทธ์ และทิศทางที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุด

แก่ ผู้ถือหุ้นและการเติบโตอย่างยั่งยืน




45ANNUAL REPORT 2013

THAI  INDUSTRIAL  &  ENGINEERING  SERVICE  PUBLIC  COMPANY  LIMITED


3.	 จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบบัญชีที่เชื่อถือได้ ตลอดจนดูแลให้มีการควบคุมภายในที่

เพียงพอเหมาะสม และมีระบบการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล


4.	 กำหนดหรือเปลี่ยนแปลงชื่อผู้มีอำนาจลงลายมือชื่อผูกพันบริษัทฯ


5.	 กำหนดข้อบังคับหรือระเบียบภายในของบริษัทฯ ในเรื่องต่างๆ


6.	 พิจารณาอนุมัติเรื่องที่มีสาระสำคัญ เช่น แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ อำนาจการบริหาร

และรายการอื่นใดที่กฎหมายกำหนด


7.	 พิจารณาอนุมัติโครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการจัดการ ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานและกำหนดค่า

ตอบแทนของฝ่ายบริหาร


8.	 พิจารณาอนุมัติโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ นอกจากนี้ คณะ

กรรมการอาจมอบอำนาจให้กรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ

ได้โดยอยู่ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการหรืออาจมอบอำนาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมีอำนาจตามที่คณะกรรมการเห็น

สมควรและภายในระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลที่

ได้รับมอบอำนาจหรืออำนาจนั้นๆ ได้เมื่อเห็นสมควร


	 ทั้งนี้ การมอบอำนาจนั้นต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอำนาจที่ทำให้คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ 

หรือกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดซึ่งได้รับมอบอำนาจให้ปฏิบัติการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ

สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่ผู้รับมอบอำนาจหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทาง  

ผลประโยชน์อื่นใดทำกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นการอนุมัติรายที่เป็นรายการที่เป็นธุรกิจปกติและเป็นไปตาม

เงื่อนไขการค้าทั่วไป ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดอำนาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ

วิธีการตามที่กำหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน และรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่สำคัญของบริษัทจดทะเบียน

ตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์


9.	 รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร โดยมีความตั้งใจและความระมัดระวังในการ

ปฏิบัติงาน


10.	ดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วนได้เสียกับบริษัทฯ


11.	อำนาจในการดำเนินการดังต่อไปนี้จะกระทำได้ก็ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้กำหนดให้

รายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องนั้นไม่มีสิทธิลงคะแนนในเรื่องนั้น


1.	 เรื่องที่กฎหมายกำหนดให้ต้องได้มติที่ประชุมผู้ถือหุ้น


2.	 การทำรายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมายหรือข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์ระบุให้

ต้องได้รับจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น


	 นอกจากนั้นในกรณีต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการด้วยคะแนนเสียงข้างมาก

ของกรรมการที่เข้าร่วมประชุมและที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจำนวนเสียงทั้งหมด

ของผู้ถือหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน


3.	 การขายหรือโอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางส่วนที่สำคัญให้แก่บุคคลอื่น


4.	 การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นหรือบริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัทฯ
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5.	 การทำ แกไ้ข หรอืเลกิสญัญาเกีย่วกบัการใหเ้ชา่กจิการของบรษิทัฯ ทัง้หมดหรอืบางสว่นทีส่ำคญั การมอบหมาย

ให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทฯ หรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกำไร

ขาดทุนกัน


6.	 การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ


7.	 การเพิ่มทุน ลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัทฯ


8.	 การอื่นใดที่กำหนดไว้ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และ/หรือ ข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมคณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือ

หุ้นด้วยคะแนนเสียงดังกล่าวข้างต้น


12.	กรรมการมีหน้าที่แจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยทันที หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาที่บริษัทฯ 

ทำขึ้น หรือมีการถือหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่นของบริษัทฯ เพิ่มขึ้นหรือลดลง


13.	รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทในการจัดทำรายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงาน

ของผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจำปี และครอบคลุมเรื่องสำคัญต่างๆ ตามนโยบายข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำหรับกรรมการบริษัท

จดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย


14.	จัดให้มีการทำงบดุลและงบกำไรขาดทุนของบริษัทฯ ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งผู้สอบบัญชี

ตรวจสอบแล้ว และนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ


15.	จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชี  

ของบริษัทฯ


16.	จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง


	 อนึ่ง การมอบอำนาจดังกล่าวให้แก่คณะกรรมการบริษัทนั้น ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ ของกฎหมายและกฎ

ระเบียบข้อบังคับของบริษัทฯ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการ

กำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และกำหนดให้กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรื่องนั้น





2.	 คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คณะกรรมการบริหาร มีจำนวน 4 ท่าน ดังนี้


ชื่อ-นามสกุล
 ตำแหน่ง

1. นายอัศวิน
 ชินกำธรวงศ์
 ประธานกรรมการบริหาร


2. นายสุชัย 
 สถาพรชัยสิทธิ์ 
 กรรมการบริหาร


3. นายธนเดช
 มหโภไคย 
 กรรมการบริหาร


4. นายสมบัติ 
 วัฒน์พานิช *
 กรรมการบริหาร


*ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2556 แต่งตั้งเป็นกรรมการบริหาร แทนนายสมพล เต็มสุข      

ซึ่งลาออกจากตำแหน่ง กรรมการบริหาร ตั้งแต่เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2555


เลขานุการคณะกรรมการบริหาร :  นายธีรพล  เต็มสุข
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ขอบเขตและอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริหารมีอำนาจ หน้าที่ และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติ

ธุรกิจและงานบริหารของบริษัทฯ กำหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอำนาจการบริหาร

ตา่งๆ ของบรษิทัฯ หลกัเกณฑใ์นการดำเนนิธรุกจิใหส้อดคลอ้งกบัสภาพเศรษฐกจิ เพือ่เสนอใหท้ีป่ระชมุคณะกรรมการของบรษิทัฯ 

พิจารณาและอนุมัติและ/หรือให้ความเห็นชอบ รวมถึงการตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงานของบริษัทฯ ตามนโยบาย

ที่กำหนด โดยสรุปอำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบที่สำคัญได้ดังนี้ 


1.	 วางแผนและกำหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ และโครงสร้างการบริหารงานหลักในการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 

เพื่อให้สอดคล้องและสนับสนุนต่อสภาพเศรษฐกิจและสภาวะการแข่งขันในตลาด เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา

อนุมัติ


2.	 กำหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอำนาจการบริหารต่างๆ ของบริษัทฯ เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัท

พิจารณาอนุมัติ


3.	 ควบคุมดูแลการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามนโยบายธุรกิจ แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจที่คณะ

กรรมการบริษัทได้อนุมัติแล้ว


4.	 พิจารณาการเข้าทำสัญญาเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนการกำหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทำสัญญา

ดังกล่าว ภายในวงเงินสำหรับแต่ละสัญญาซึ่งมากกว่า 100.0 ล้านบาท แต่ไม่เกิน 500.0 ล้านบาท


5.	 พจิารณาการเขา้ทำสญัญาเกีย่วกบัการซือ้ทรพัยส์นิหรอืทำใหไ้ดม้าซึง่สทิธเิพือ่นำมาใชป้ระโยชนใ์นกจิการของบรษิทัฯ 

ตลอดจนการกำหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทำสัญญาดังกล่าว ภายในวงเงินที่อยู่ในงบประมาณ โดยแต่ละสัญญามี

มูลค่ามากกว่า 5.0 ล้านบาท


6.	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่ได้กำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท

แล้วหรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติในหลักการไว้แล้ว


7.	 ดำเนินการจัดทำธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินในการเปิดบัญชี การให้กู้ยืม การกู้ยืม การจัดหาวงเงิน

สินเชื่อ รวมถึงการให้หลักประกัน จำนำ จำนอง ค้ำประกัน และการอื่นๆ รวมถึงการซื้อขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ที่ดิน

ใดๆ ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการดำเนินกิจการของบริษัทฯ


8.	 พิจารณาผลกำไรและขาดทุนของบริษัทฯ และการเสนอจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผลประจำปี เพื่อ

เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท


9.	 ดำเนินการอื่นๆ เพื่อสนับสนุนการดำเนินการดังกล่าวข้างต้น หรือตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัทในแต่ละคราวไป


ทั้งนี้ คณะกรรมการบริหารอาจมอบอำนาจช่วงให้พนักงานระดับบริหารของบริษัทฯ มีอำนาจอนุมัติทางการเงินใน

เรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือหลายเรื่องตามที่คณะกรรมการบริหารพิจารณาเห็นสมควรก็ได้


อนึ่ง การอนุมัติรายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็นการอนุมัติรายการที่ทำให้คณะกรรมการบริหารหรือ

ผู้รับมอบอำนาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจ

มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใด ที่จะทำขึ้นกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี)  ยกเว้นการอนุมัติรายที่เป็นรายการที่เป็น

ธุรกิจปกติและเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้กำหนดอำนาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้

หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่กำหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน และรายการได้มาหรือจำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่

สำคัญของบริษัทจดทะเบียนตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตามประกาศของสำนักงานคณะ

กรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารได้ตามที่

จำเป็นหรือเห็นสมควร





3.	 คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คณะกรรมการตรวจสอบ มีจำนวน 3 ท่าน ดังนี้


ชื่อ-นามสกุล
 ตำแหน่ง

1. รศ.ดร.ไกรวุฒิ 
 เกียรติโกมล
 ประธานกรรมการตรวจสอบ


2. นายหาญ 
 เชี่ยวชาญ
 กรรมการตรวจสอบ


3. นายบุญเลี้ยง
 เหลืองนาคทองดี
 กรรมการตรวจสอบ


เลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ : นางสาวจิรนันท์ ขจรเสรี


โดยนายบุญเลี้ยง เหลืองนาคทองดี เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอที่จะสามารถทำหน้าที่ในการสอบทาน

ความน่าเชื่อถือของงบการเงิน


ขอบเขตอำนาจหน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ

1.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับ    

ผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทำรายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและประจำปี ทั้งนี้ คณะกรรมการ

ตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่าจำเป็นและเป็นเรื่องสำคัญในระหว่างการ

ตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ก็ได้


2.	 สอบทานให้บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ที่

เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเป็นอิสระ

ของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจ

สอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน


3.	 สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนด

ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ


4.	 พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดย

คำนึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึง

ประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ทำการตรวจสอบบัญชีของบริษัทฯ ตลอดจนความเป็นอิสระของผู้สอบบัญชี 

เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอรับการแต่งตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา และเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดย

ไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง


5.	 พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทฯ ในกรณีที่เกิดรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทั้งพิจารณาให้ความเห็นรายการดังกล่าวเพื่อนำเสนอต่อที่ประชุมคณะ

กรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ต่อไป


6.	 พิจารณาทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยงตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ


7.	 จดัทำรายงานกจิกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดิเผยไวใ้นรายงานประจำปขีองบรษิทัฯ ซึง่รายงานดงักลา่ว

ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกล่าวควรประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปนี้
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1.	 ความเหน็เกีย่วกบักระบวนการจดัทำและการเปดิเผยขอ้มลูในรายงานทางการเงนิของบรษิทัฯ ถงึความถกูตอ้ง 

ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้


2.	 ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ


3.	 เหตุผลที่เชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เหมาะสมที่จะได้รับการแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหนึ่ง


4.	 ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ


5.	 ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์


6.	 จำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน


7.	 ความเห็นหรือข้อสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร


8.	 รายงานอื่นใดที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท


8.	 รายงานการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการทราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง


1.	 จัดทำรายงานการกำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจำปีของ 

บริษัทฯ โดยให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดังกล่าว


2.	 ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทฯ มอบหมายด้วยความเห็นชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ


	 ในการปฏิบัติงานตามขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบ ให้คณะกรรมการตรวจสอบมีอำนาจเชิญให้ฝ่าย

บริหาร ผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องมารายงาน ให้ความเห็น ร่วมประชุม หรือส่งเอกสารที่เห็นว่าเกี่ยวข้อง

และจำเป็น


ทั้งนี้ คณะกรรมการมีอำนาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบได้ตามความ

จำเป็นหรือเห็นสมควร





4.	 คณะผู้บริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ผู้บริหารของบริษัทมีจำนวน 6 คน ประกอบด้วย


ชื่อ-นามสกุล
 ตำแหน่ง

1. นายสุชัย 
 สถาพรชัยสิทธิ์
 กรรมการผู้จัดการ


2. นายชูเกียรติ
 ประสิทธิผลทวี*
 รองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายปฏิบัติการก่อสร้าง)


3. นายธีรพล
 เต็มสุข
 รองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายการตลาดและลูกค้าสัมพันธ์)


รักษาการรองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายบัญชีและการเงิน)


4. น.ท.ดร.โชคชัย
 ศุภพัฒน์
 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายวิศวกรรมและบริหารงานก่อสร้าง)


5. นางสาววิมลรัตน์
 สิริภูมิวรรณกุล
 ผู้อำนวยการฝ่ายบัญชีและการเงิน


6. นายศุภมิตร 
 ทะราษี
 ผู้อำนวยการฝ่ายวิศวกรรมกลาง


หมายเหตุ : *นายชูเกียรติ ประสิทธิผล ได้รับการแต่งตั้งเป็นรองกรรมการผู้จัดการ (ฝ่ายปฏิบัติการ) ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 2557


เลขานุการบริษัท :  นายธีรพล เต็มสุข
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อำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ

1.	 กำกับดูแลและอนุมัติเรื่องเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติของบริษัทฯ และอาจมอบอำนาจให้ผู้บริหาร หรือ

บุคคลอื่นใดดำเนินการเกี่ยวกับการดำเนินงานตามปกติประจำวันของบริษัทฯ


2.	 เป็นผู้บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดำเนินกิจการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ


3.	 ดำเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการบริหารได้มอบหมาย


4.	 มีอำนาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออก เลิกจ้าง กำหนดอัตราค่าจ้าง ให้บำเหน็จรางวัล ปรับขึ้น เงินเดือน ค่า

ตอบแทน เงินโบนัส ของพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ ในตำแหน่งต่ำกว่าระดับผู้บริหาร ตลอดจนแต่งตั้งตัวแทนฝ่ายนายจ้าง

ในคณะกรรมการกองทุนสำรองเลี้ยงชีพของบริษัทฯ 


5.	 พิจารณาการเข้าทำสัญญาเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัทฯ ตลอดจนการกำหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทำสัญญา

ดังกล่าว ภายในวงเงินสำหรับแต่ละสัญญาไม่เกิน 100.0 ล้านบาท


6.	 พจิารณาการเขา้ทำสญัญาเกีย่วกบัการซือ้ทรพัยส์นิหรอืทำใหไ้ดม้าซึง่สทิธเิพือ่นำมาใชป้ระโยชนใ์นกจิการของบรษิทัฯ 

ตลอดจนการกำหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทำสัญญาดังกล่าว ภายในวงเงินที่อยู่ในงบประมาณ โดยแต่ละสัญญามี

มูลค่าไม่เกิน 5.0 ล้านบาท


7.	 มีอำนาจอนุมัติและมอบอำนาจช่วงอนุมัติการเบิกจ่ายเพื่อการจัดซื้อจัดจ้างซึ่งทรัพย์สินและบริการเพื่อประโยชน์

ของบริษัทฯ รวมทั้งอนุมัติการดำเนินการทางการเงินเพื่อธุรกรรมต่างๆ ของบริษัทฯ


8.	 มอีำนาจออกคำสัง่ ระเบยีบ ประกาศ บนัทกึ เพือ่ใหก้ารปฏบิตังิานเปน็ไปตามนโยบายและผลประโยชนข์องบรษิทัฯ 

และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทำงานภายในองค์กร


9.	 มีอำนาจกระทำการและแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัทฯ ต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อ

บริษัทฯ


10.	อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่างๆ ที่จำเป็นต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ


11.	ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทหรือคณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป


ทั้งนี้ กรรมการผู้จัดการจะอยู่ภายใต้การบังคับบัญชาและรายงานโดยตรงต่อประธานกรรมการบริหาร และให้

กรรมการผู้จัดการปฏิบัติตามแนวทางและนโยบายที่คณะกรรมการบริหารกำหนดไว้


อนึ่ง กรรมการผู้จัดการไม่มีอำนาจในการดำเนินการใดๆ เกี่ยวกับรายการหรือเรื่องที่กรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลที่

อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด ที่จะทำขึ้นกับบริษัทฯ หรือ

บริษัทย่อย (ถ้ามี)  ยกเว้นการอนุมัติรายการที่เป็นธุรกิจปกติและเป็นไปตามเงื่อนไขการค้าทั่วไป ตามที่คณะกรรมการบริษัท

ได้กำหนดอำนาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการตามที่กำหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน 

และรายการไดม้าหรอืจำหนา่ยไปซึง่ทรพัยส์นิทีส่ำคญัของบรษิทัจดทะเบยีนตามหลกัเกณฑข์องตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 

หรือตามประกาศของสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 





5.	 การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และผู้บริหาร


5.1	 การสรรหากรรมการ

ปัจจุบันบริษัทฯ ยังไม่ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาเพื่อคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเข้ามาดำรงตำแหน่งเป็น

กรรมการ แต่เมื่อตำแหน่งกรรมการว่างลง คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ทำหน้าที่สรรหาและคัดเลือกบุคคลที่จะมาดำรง

ตำแหน่งแทน โดยพิจารณาจากปัจจัยหลักต่างๆ อันได้แก่ ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจ และ

ต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กำหนดโดยกฎหมายว่าด้วย พรบ. บริษัทมหาชนจำกัด และประกาศ

คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
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1.	 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน เลือกตั้งโดยที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการไม่น้อย

กว่ากึ่งหนึ่งของจำนวนกรรมการทั้งหมดนั้น ต้องมีถิ่นที่อยู่ในราชอาณาจักร


2.	 ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำปีทุกครั้ง ให้กรรมการลาออกจากตำแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจำนวนกรรมการที่

จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้ที่สุดกับส่วนหนึ่งในสาม  กรรมการที่จะต้องลาออกจากตำแหน่ง

ในปีแรกและปีที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นให้จับสลากกันว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป   ให้กรรมการคนที่อยู่ใน

ตำแหน่งนานที่สุดนั้นเป็นผู้ออกจากตำแหน่ง  โดยกรรมการที่ออกตามวาระนั้นอาจถูกเลือกเข้ามาดำรงตำแหน่งใหม่ได้


3.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้


1.	 ผู้ถือหุ้นคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่าจำนวนหุ้นที่ตนถือ


2.	 ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงที่มีอยู่เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ ในกรณี

ที่เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้


3.	 บุคคลซึ่งได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลำดับลงมาเป็นผู้ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจำนวนกรรมการที่จะ

พึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น   ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับเลือกตั้งในลำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน

เกินจำนวนที่จะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้นให้ผู้เป็นประธานเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด


4.	 ในกรณีที่ตำแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทสรรหา

บุคคลซึ่งมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็นกรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไป

เว้นแต่วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน


5.	 บุคคลซึ่งเข้าเป็นกรรมการแทนตามวรรคหนึ่งจะอยู่ในตำแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระที่ยังเหลืออยู่ของ

กรรมการซึ่งตนแทน   มติของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องประกอบด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวน

กรรมการที่ยังเหลืออยู่


6.	 ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจากตำแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่

น้อยกว่าสามในสี่ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจำนวน

หุ้นที่ถือโดยผู้ถือหุ้นที่มาประชุมและมีสิทธิออกเสียง


5.2	 การสรรหากรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยให้มีวาระดำรงตำแหน่ง คราวละ 3 ปี โดย

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระอาจได้การแต่งตั้งใหม่อีกได้ ทั้งนี้กรรมการตรวจสอบ

ต้องประกอบด้วยกรรมการอิสระอย่างน้อย 3 ท่าน โดยกรรมการตรวจสอบทั้งหมดจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติดังต่อไปนี้


1.	 ต้องถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจำนวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/

นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง โดยนับรวมหุ้นที่ถือโดยผู้เกี่ยวข้อง 


2.	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนในการบริหาร/พนักงาน/ลูกจ้าง/ที่ปรึกษาประจำ/ผู้มีอำนาจควบคุมของบริษัท/บริษัท

ใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง (ปัจจุบันและช่วง 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง)


3.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย (บิดามารดา/คู่สมรส/พี่น้อง/บุตร/คู่สมรส

ของบุตร) กับผู้บริหาร/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้มีอำนาจควบคุม/บุคคลที่จะได้รับการเสนอชื่อเป็นผู้บริหาร-ผู้มีอำนาจควบคุม


4.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของกรรมการบริษัท/ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/ผู้ถือหุ้นที่เกี่ยวข้องกับ   

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่


5.	 ไม่มีลักษณะอื่นใดที่ทำให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็นอิสระได้


6.	 ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ (ปัจจุบันและช่วง 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้ง) ในลักษณะ
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�	ที่เข้าข่ายไม่อิสระ ได้แก่ ผู้ถือหุ้นรายใหญ่/กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ/ผู้บริหารของผู้มีสัมพันธ์ทางธุรกิจ

กับบริษัท/บริษัทใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง


�	การให้บริการทางวิชาชีพ 

	     - ผู้สอบบัญชี : ห้ามทุกกรณี


	     - ผู้ให้บริการทางวิชาชีพอื่น : มูลค่ารายการเกิน 2 ล้านบาทต่อปี


�	ทางการค้า/ธุรกิจ - รายการทางธุรกิจทุกประเภทซึ่งมีมูลค่ารายการเกิน 20 ล้านบาท หรือ มากกว่า 3% ของ
มูลค่าสินทรัพย์ที่มีตัวตน (Net Tangible Asset : NTA) แล้วแต่จำนวนใดจะต่ำกว่า โดยรวมรายการที่เกิดขึ้น

ในระหว่าง 1 ปี ก่อนวันที่มีการทำรายการในครั้งดังกล่าว


7.	 ไม่เป็นกรรมการที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทให้ตัดสินใจในการดำเนินกิจการของบริษัท/บริษัท

ใหญ่/บริษัทย่อย/บริษัทร่วม/บริษัทย่อยในระดับเดียวกัน/นิติบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ถึงแม้จะมีการตัดสินใจในรูปแบบ

องค์คณะ (collective decision) ก็ตาม


8.	 ไม่เป็นกรรมการ/กรรมการตรวจสอบของบริษัทในกลุ่ม เฉพาะที่เป็นบริษัทจดทะเบียน (listed)


	 ทั้งนี้ กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน ต้องมีความรู้และประสบการณ์การสอบทานงบการเงิน 


5.3 	 การสรรหาผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการเป็นผู้แต่งตั้งผู้บริหารโดยทั้งกรรมการบริหาร

และผู้บริหารนั้นจะพิจารณาคัดเลือกจากประสบการณ์ ความรู้และความสามารถ





6.   ค่าตอบแทนผู้บริหาร 


6.1 	 ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน


� กรรมการบริษัท


รายชื่อ

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)1


คณะกรรมการบริษัท
 คณะกรรมการตรวจสอบ
 รวม

1.
 นายอัศวิน 
 ชินกำธรวงศ์
 140,000
 -
 140,000


2.
 นายสมพล 
 เต็มสุข
 35,000
 -
 35,000


3.
 พลเอกสุนทร
 ฉายเหมือนวงศ์ 
 140,000
 -
 140,000


4.
 นายสุชัย
 สถาพรชัยสิทธิ์ 
 140,000
 -
 140,000


5.
 นายธนเดช
 มหโภไคย 
 140,000
 -
 140,000


6.
 นายวิสูตร
 จิระดำเกิง 
 140,000
 -
 140,000


7.
 รศ.ดร.ไกรวุฒิ เกียรติโกมล
 70,000
 40,000
 110,000


8.
 นายหาญ 
 เชี่ยวชาญ
 140,000
 80,000
 220,000


9.
 นายบุญเลี้ยง
 เหลืองนาคทองดี
 140,000
 80,000
 220,000


10.
 นายสมบัติ
 วัฒน์พานิช 2
 -
 -
 -
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1.	 มติที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำปี 2555 และ ปี 2556 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2555 และ 25 เมษายน 2556 ตามลำดับได้กำหนดค่า

ตอบแทน และค่าเบี้ยประชุมสำหรับคณะกรรมการบริษัทท่านละไม่เกิน 35,000 บาทต่อครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบท่านละไม่เกิน 20,000 บาท

ต่อครั้ง


2. ดำรงตำแหน่งกรรมการและกรรมการบริหารแทนนายสมพล เต็มสุข ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2556 เมื่อวันที่ 27 

ธันวาคม 2556 


3. ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2556  เมื่อวันที่ 27 ธันวาคม 2556 มติที่ประชุมไม่จ่ายค่าตอบแทนกรรมการบริษัท





� กรรมการบริหารและผู้บริหาร 

   (หน่วย : ล้านบาท)


ประเภทค่าตอบแทน

ปี 2555
 ปี 2556


จำนวนราย *
 จำนวนเงิน
 จำนวนราย
 จำนวนเงิน

ผลประโยชน์ระยะสั้น
 11
 14.23
 11
 14.64


ผลประโยชน์หลังออกจากงาน
 11
 1.04
 11
 1.12


รวม
 11
 15.27
 11
 15.76


หมายเหตุ : * นายสมพล เต็มสุข ได้ลาออกจากตำแหน่งกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการ เมื่อวันที่ 30 กันยายน 2555 และลาออกจาก

ตำแน่งรองประธานกรรมการและกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2556





ทั้งนี้ผลประโยชน์ระยะสั้น ได้แก่ เงินเดือน, โบนัสและผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้องและผลประโยชน์หลังออกจากงาน 

ได้แก่ เงินชดเชยตามกฏหมายแรงงาน


6.2 	 ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการและผู้บริหาร


� เงินกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

บรษิทัฯ ไดจ้ดัใหม้กีองทนุสำรองเลีย้งชพีใหแ้กผู่บ้รหิารโดยบรษิทัฯ ไดส้มทบในอตัราสว่นรอ้ยละ 2 ของเงนิเดอืน โดย

ในปี 2556 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับผู้บริหาร 11 ราย รวมทั้งสิ้น 0.19 ล้านบาท


� การเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญต่อผู้บริหารและพนักงานครั้งที่ 1 (ESOP-W1)


ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556 ได้อนุมัติให้เสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญให้แก่ 

ผู้บริหารและพนักงาน (ESOP-W1) จำนวน 22,000,000 หน่วย เป็นส่วนหนึ่งของระบบบริหารบุคลากรเพื่อกระตุ้นและเสริม

สร้างแรงจูงใจในการทำงานและเป็นการตอบแทนผู้บริหารและพนักงานที่มีความตั้งใจทุ่มเทและเสียสละในการทำงานให้แก่

บริษัทฯ  อีกทั้งเป็นการรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพให้ทำงานกับบริษัทในระยะยาว โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรร ดังนี้ 


(1)	บริษัทจะจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ที่

ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้บริษัทเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท (ESOP-W1)


(2)	 ใบสำคัญแสดงสิทธิใดๆ ที่ไม่ได้มีการจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน หรือไม่ได้มีการใช้สิทธิภายในอายุของ

ใบสำคัญแสดงสิทธิ ให้ถือว่าใบสำคัญแสดงสิทธินั้นถูกยกเลิกและสิ้นผลไป


(3)	 ไม่มีผู้บริหารและพนักงาน ที่ได้รับจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิ ESOP-W1 เกินกว่าร้อยละ 5 ของจำนวนใบสำคัญ

แสดงสิทธิ ESOP-W1 ทั้งหมด


(4)	คุณสมบัติของผู้บริหารและพนักงานซึ่งมีสิทธิได้รับจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิ ESOP-W1 มีดังนี้


(ก) มีสถานะเป็นผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานของบริษัท ณ วันที่จัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิ หรือ เป็นผู้บริหาร 

และ/หรือ พนักงานใหม่ของบริษัท ที่เข้ามาทำงานกับบริษัท ภายใน 1 ปี นับจากวันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติ

อนมุตัใิหบ้รษิทัเสนอขายใบสำคญัแสดงสทิธ ิทัง้นี ้กรรมการผูจ้ดัการจะไมไ่ดร้บัการจดัสรรใบสำคญัแสดงสทิธ ิ

ESOP-W1 ในครั้งนี้
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(ข) จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่ผู้บริหารและพนักงานแต่ละรายจะได้รับ ไม่จำเป็นต้องมีจำนวนเท่ากัน ทั้งนี้ขึ้น

อยู่กับตำแหน่ง ประสบการณ์ ความรับผิดชอบ อายุงาน ผลงาน ความสามารถ ประสิทธิภาพและการ

ปฏิบัติงานที่ผ่านมา รวมถึงผลประโยชน์ที่คาดว่าจะทำให้แก่บริษัทในอนาคต


	 ทั้งนี้ กรรมการผู้จัดการจะเป็นผู้กำหนด รายชื่อ และจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ ที่ผู้บริหารและพนักงาน แต่ละ

รายจะได้รับจัดสรร 


	 ทั้งนี้ ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญดังกล่าวมีอัตราการใช้สิทธิ 1 ใบสำคัญแสดงสิทธิ ต่อ1หุ้นสามัญของ

บริษัท และมีราคาการใช้สิทธิซื้อหุ้น 2.50 บาท โดยผู้บริหารของบริษัทจำนวน 5 ราย ได้รับการจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิที่

จะซื้อหุ้นบริษัท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5.64 เมื่อเทียบกับใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นบริษัทของทั้งโครงการ





7 	 บุคลากร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2556 บริษัทฯ มีพนักงานรายเดือนจำนวน 232 คน ไม่นับรวมผู้บริหาร และพนักงานรายวัน

จำนวน  808 คน แบ่งตามสายงานต่างๆ ตามรายละเอียดดังนี้


สายงาน

จำนวนพนักงาน (คน)


31 ธันวาคม 2555
 31 ธันวาคม 2556

1. สายงานการตลาด
 3
 2


2. สายงานบริหาร
 60
 57


3. สายงานบัญชีและการเงิน
 11
 11


4. สายงานปฏิบัติการ
 
 


    4.1 วิศวกร
 
 


          - สายงานวิศวกรรมและโยธา 
 44
 71


          - สายงานระบบ
 2
 -


    4.2 หัวหน้าคนงาน
 
 


          - สายงานโยธา
 31
 64


          - สายงานระบบ
 -
 -


    4.3 พนักงานธุรการสนาม
 16
 27


    4.4 พนักงานรายวัน
 766
 808


รวมพนักงาน
 933
 1,040


7.1 ค่าตอบแทนพนักงาน 

(หน่วย : ล้านบาท)


ประเภทค่าตอบแทน

จำนวน


ปี 2555
 ปี 2556

เงินเดือนและค่าจ้างรวม
 72.88
 86.74


โบนัส
 0.00
 0.00


เงินสมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ
 0.73
 0.68


อื่นๆ เช่น เงินประกันสังคม เงินค่าล่วงเวลา และเบี้ยเลี้ยง เป็นต้น
 12.16
 10.49


รวม
 85.77
 97.91
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	 นอกจากนี้ ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556 ได้อนุมัติให้เสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้น

สามัญให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน (ESOP-W1) จำนวน 22,000,000 หน่วย โดยมีหลักเกณฑ์และวิธีการจัดสรรเช่นเดียวกับ   

ผู้บริหารของบริษัทฯ ทุกประการ (ดูรายละเอียดโครงการใน 8.4 ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร) 


	 ทั้งนี้ พนักงานของบริษัทจำนวน  125 ราย ได้รับการจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นบริษัท คิดเป็นสัดส่วน

ร้อยละ 71.64  เมื่อเทียบกับจำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นบริษัทของทั้งโครงการ


7.2 	 นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

บริษัทฯ มีนโยบายสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างสม่ำเสมอ โดยมีการฝึกอบรมอย่างต่อเนื่องเพื่อให้  

พนักงานสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และส่งเสริมให้พนักงานที่มีศักยภาพเจริญก้าวหน้าใน

สายงานของตน (Career path) โดยทุกระดับของพนักงานซึ่งเริ่มตั้งแต่พนักงานที่เข้าทำงานกับบริษัทฯ จะต้องผ่านการ

ปฐมนิเทศและฝึกอบรมหลักสูตรต่างๆที่เกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติงานในบริษัทฯ เพื่อพัฒนาขีดความสามารถและสร้าง

จิตสำนึกทางด้านคุณภาพให้สามารถปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ โดยพัฒนาในหลายๆ ด้านพร้อมกัน

ดังนี้


� การฝึกอบรมความรู้ระหว่างปฏิบัติงาน (On-the-job training) 

เป็นการอบรมพนักงานในเบื้องต้นเพื่อให้เข้าใจถึงวิธีการปฏิบัติงานในตำแหน่งหน้าที่ที่รับผิดชอบได้อย่างถูกต้องและมี

คุณภาพ


� การฝึกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร 


เป็นการฝึกอบรมตามแผนประจำปีของบริษัทฯ อาทิเช่น โครงการฝึกอบรมระบบ ERP โครงการฝึกอบรมวิสัยทัศน์การ

ดำเนินธุรกิจ โครงการจัดอบรมพัฒนาทักษะการช่าง เป็นต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อพัฒนาพนักงานของบริษัทฯ ให้มีขีด

ความสามารถสูงขึ้น สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น สอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาของบริษัทฯ ต่อไป


	 ทั้งนี้ภายหลังจากที่พนักงานผ่านการฝึกอบรมแล้วพนักงานจะได้รับการประเมินผลเพื่อทดสอบว่าพนักงานมีความรู้

ความสามารถตามวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม


7.3 	 นโยบายการรักษาบุคลากรให้อยู่กับบริษัทฯ

บริษัทฯ มีนโยบายในการรักษาบุคลากรที่มีคุณภาพให้อยู่กับบริษัทฯ โดยจัดให้มีสิ่งแวดล้อมที่ดีและเหมาะสมในการ

ทำงาน รวมถึงการมีนโยบายให้ผลตอบแทนแก่พนักงานทุกระดับทั้งในรูปเงินเดือนและสวัสดิการในอัตราที่เหมาะสมกับ

ความรู้ความสามารถ ตลอดจนเปิดโอกาสให้พนักงานทุกระดับได้แสดงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆภายในองค์กรเพื่อการ

ทำงานที่มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น







รายละเอียดเกี่ยวกับคณะกรรมการ

และผู้มีอำนาจควบคุมบริษัทฯ
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การกำกับดูแลกิจการ 




นโยบายการกำกับดูแลกิจการ

บริษัทฯ ตระหนักและเข้าใจถึงความสำคัญของการกำกับดูแลกิจการที่ดี ต่อการดำรงอยู่ของกิจการ โดยการมีระบบ

การกำกับดูแลกิจการที่ดี มีระบบการวัดผลการดำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ จะช่วยส่งเสริมให้กิจการมีการพัฒนาและเติบโต

ในระดับที่เหมาะสม โดยได้พึงปฏิบัติตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดี (Good Corporate Governance) ซึ่งเป็นไปตาม

ข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices of Listed Companies) 


ทั้งนี้ ในปี 2557 บริษัทได้พิจารณาปรับปรุงนโยบายการกำกับดูแลกิจการที่ดี เพื่อยกระดับการกำกับดูแลกิจการที่สูง

ขึ้นและเป็นไปตามหลักการกำกับดูแลกิจการที่ดีสำหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย   

ซึ่งสามารถสรุปการดำเนินการออกเป็น 5 หมวดหลัก ดังนี้ 


1.	 สิทธิของผู้ถือหุ้น 


2.	 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน


3.	 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย


4.	 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส


5.	 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ


หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษัทตระหนักและให้ความสำคัญเกี่ยวกับสิทธิในด้านต่างๆ ของผู้ถือหุ้น โดยจะไม่กระทำการใดๆ อันเป็นการ

ละเมิดหรือริดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น และมีนโยบายที่จะส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน ดังนี้


�	เปิดเผยนโยบายในการสนับสนุนและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นทุกกลุ่มเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น

�	จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นประจำทุกปี และพิจารณาจัดการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพิ่มเติมตาม

ความจำเป็นและเหมาะสม ตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย


�	มีการให้ข้อมูล วัน เวลา สถานที่ และวาระการประชุมพร้อมคำชี้แจงวัตถุประสงค์และเหตุผลประกอบใน
แต่ละวาระ พร้อมความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น หรือเอกสารแนบ โดย

บริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบต่างๆ อย่างเพียงพอให้ผู้ถือหุ้นก่อนการประชุม

อย่างน้อย 7 วัน (หรือระยะเวลาอื่นใดตามที่กฎหมายกำหนด) เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูล

สารสนเทศของบริษัทอย่างเพียงพอสำหรับการตัดสินใจ


�	สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม และอำนวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วมประชุมและ
ออกเสียงอย่างเต็มที่ โดยเลือกสถานที่จัดการประชุมที่สะดวกต่อการเดินทาง มีการแจ้งหลักเกณฑ์และราย

ละเอียดของเอกสารที่ผู้ถือหุ้นต้องนำมาแสดงในวันประชุมเพื่อรักษาสิทธิในการเข้าร่วมประชุม การมอบฉันทะ 

และการลงคะแนนเสียง ไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น เป็นต้น


�	จัดสรรเวลาอย่างเหมาะสมและเพียงพอเพื่อส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นมีโอกาสในการแสดงความเห็นและตั้งคำถามต่อ
ที่ประชุม 


�	ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี และเสนอชื่อบุคคลเพื่อรับการ

พิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทกำหนดและเผยแพร่บนเว็บไซต์

ของบริษัทฯ
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�	ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการส่งคำถามล่วงหน้าก่อนการประชุม ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทฯกำหนดและเผยแพร่ใน

หนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ


�	มีนโยบายให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และเปิดโดอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามกรรมการทุกคนใน
เรื่องที่เกี่ยวข้องได้


�	ชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนนและวิธีแสดงผลการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบก่อนดำเนินการประชุม และจัดให้
มีการลงมติเป็นแต่ละรายการในกรณีที่วาระนั้นมีหลายรายการ เช่น วาระการแต่งตั้งกรรมการ


�	ส่งเสริมการจัดให้มีบุคคลที่เป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุม และเปิดเผยให้ที่
ประชุมรับทราบพร้อมบันทึกไว้ในรายงานการประชุม


�	ส่งเสริมการนำเทคโนโลยีมาใช้กับการประชุมผู้ถือหุ้นในส่วนของการลงทะเบียน การนับคะแนนและแสดงผล 
เพื่อให้การดำเนินการประชุมเป็นไปอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยำ


�	บันทึกรายชื่อกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและไม่เข้าร่วมประชุม ผลการลงคะแนนในแต่ละวาระว่ามีผู้ถือหุ้น 
เห็นด้วย คัดค้านและงดออกเสียงเป็นจำนวนเท่าไหร่ คำถามคำตอบและประเด็นความคิดเห็นของผู้ถือหุ้น 

ตลอดจนบันทึกการชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนนและวิธีแสดงผลการลงคะแนนให้ที่ประชุมทราบก่อนดำเนินการ

ประชุม


�	เปิดเผยให้สาธารณชนทราบถึงผลการลงคะแนนของแต่ละวาระในการประชุมผู้ถือหุ้นภายในวันทำการถัดไป

ผ่านระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ


หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

บรษิทัฯ ใหค้วามสำคญัเกีย่วกบัสทิธติา่งๆ ของผูถ้อืหุน้ทกุรายทัง้ผูถ้อืหุน้ทีเ่ปน็ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้

ต่างชาติ และผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยมีนโยบายที่สนับสนุนให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันและเป็นธรรม 

ดังนี้


�	เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้น และเสนอชื่อบุคคลเพื่อดำรงตำแหน่ง
กรรมการเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์และแนวทางปฏิบัติที่กำหนดโดยบริษัทฯและ

เผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัทฯ


�	ดำเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามระเบียบวาระที่ได้แจ้งไว้ในหนังสือเชิญประชุม และมีนโยบายที่จะไม่เพิ่มวาระ

การประชุมที่ไม่ได้แจ้งล่วงหน้าโดยไม่จำเป็น โดยเฉพาะอย่างยิ่งวาระสำคัญที่ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาศึกษาข้อมูล

ก่อนตัดสินใจ หรือ วาระที่เสนอโดยกรรมการและ/หรือผู้บริหารที่เป็นผู้ถือหุ้น 


�	สนับสนุนให้ผู้ถือหุ้นใช้หนังสือมอบฉันทะรูปแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถทกำหนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้ และ
ได้มีการเสนอชื่อกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เป็นทางเลือกในการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น


�	บริษัทมีการใช้บัตรลงคะแนนเสียงในทุกวาระ โดยบริษัทฯจะจัดเก็บบัตรลงคะแนนที่มีการลงชื่อของผู้ถือหุ้น 
หรือผู้รับฉันทะไว้เพื่อความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 


�	ในวาระแตง่ตัง้กรรมการ บรษิทัฯเปดิโอกาสใหผู้ถ้อืหุน้สามารถใชส้ทิธลิงคะแนนเสยีงแตง่ตัง้กรรมการเปน็รายคน

�	เพื่อป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทฯ คณะกรรมการ ฝ่ายจัดการ และผู้ถือหุ้น ได้กำหนด

นโยบายและขั้นตอนการอนุมัติรายการที่เกี่ยวโยงกันไว้เป็นลายลักษณ์อักษร ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่

พิจารณาความเหมาะสมของรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างมีเหตุ  

มีผล อย่างเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมที่ดี ตลอดจนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้าน

ราคา และเงือ่นไขเสมอืนทำกบับคุคลภายนอก (Arm’s Length Basis) บรษิทัฯมกีารกำหนดนโยบายใหก้รรมการ 

ที่มีส่วนได้เสียในวาระใด ให้งดเว้นจากการมีส่วนร่วมหรือลงคะแนนเสียงในการประชุมวาระนั้นๆ และ    
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คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่พิจารณาให้ความเห็นรายการดังกล่าวและเปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวอย่าง

เพียงพอ ทั้งนี้ บริษัทฯได้จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันไว้ในรายการประจำปีของบริษัทฯ เรื่อง 

รายการที่เกี่ยวโยงกัน


�	มีการกำหนดนโยบายในการควบคุมดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน ซึ่งห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานที่ได้รับ
ทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกที่ไม่มีหน้าที่เกี่ยวข้องหรือนำข้อมูลดังกล่าวไปใช้

เพื่อประโยชน์ส่วนตนในทางมิชอบ และได้กำหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ต่อ

สำนักงานกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีการกำหนดระเบียบข้อบังคับการควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายใน

ไว้อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร พร้อมเผยแพร่นโยบายดังกล่าวให้ทุกคนในองค์กรถือปฏิบัติ อีกทั้งได้

กำหนดให้กรรมการและผู้บริหารทุกคนที่มีหน้าที่รายงานการถือหุ้นตามกฎหมายจัดส่งรายงานดังกล่าวให้แก่

คณะกรรมการเป็นประจำ และเปิดเผยในรายงานประจำปี


หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ให้ความสำคัญและสนับสนุนการคุ้มครองตามสิทธิที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้องของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มโดย

มีนโยบายปฏิบัติต่อกลุ่มได้เสียหลัก ดังนี้


�	ลูกค้า :  บริษัทฯ รับผิดชอบต่อลูกค้า รักษาความลับของลูกค้า และมีการพัฒนาบริการด้านใหม่ๆ เพื่อตอบ

สนองความต้องการของลูกค้าอยู่เสมอ โดยมีระบบและวิธีปฏิบัติงานในขั้นตอนตั้งแต่การคัดเลือกโครงการ

ตลอดจนบริการหลังการส่งมอบงาน ที่รัดกุมชัดเจน


�	คูค่า้ : บรษิทัฯ มกีารซือ้สนิคา้และบรกิารจากคูค่า้ตามเงือ่นไขทางการคา้ทีเ่ปน็ธรรมและปฏบิตัติามเงือ่นไขการ
ชำระเงินอย่างเคร่งครัด มีนโยบายในการคัดเลือกคู่ค้า ทั้งในส่วนของผู้จำหน่ายวัสดุก่อสร้าง ผู้รับเหมาช่วง 

หรือ ผู้ให้เช่าเครื่องมือหรืออุปกรณ์ก่อสร้าง


�	คู่แข่ง : บริษัทฯ ประพฤติตามกรอบกติกาการแข่งขันที่ดี รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน    
หลีกเลี่ยงวิธีการไม่สุจริตเพื่อทำลายคู่แข่ง ด้วยนโยบายการแข่งขันที่เน้นการรักษาคุณภาพของงานและ    

ผลประโยชน์ของลูกค้าเป็นสำคัญ


�	พนกังาน : บรษิทัฯ ไดป้ฏบิตักิบัพนกังานอยา่งเทา่เทยีมเปน็ธรรม มนีโยบายสนบัสนนุการพฒันาทรพัยากรบคุคล

อย่างสม่ำเสมอ ดูแลจัดการให้มีสิ่งแวดล้อมที่ดีเหมาะสมกับการทำงาน ให้ผลตอบแทนที่เหมาะสม และเปิด

โอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมในการสร้างความมั่งคั่งและความมั่นคงของกิจการ


�	ชมุชน/พืน้ทีป่ระกอบการ : บรษิทัฯ มนีโยบายจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มในการกอ่สรา้งเพือ่ดแูลเรือ่งความปลอดภยั 
ผลกระทบต่างๆ ต่อชุมชนในพื้นที่ 


�	สังคม : บริษัทฯ สนับสนุนกิจกรรมที่ส่งเสริมและปลูกฝังให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบ
บังคับที่เกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริต การคอร์รัปชั่น


ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีช่องทางในการสอบถามข้อมูล แจ้งข้อร้องเรียน แจ้งเบาะแสต่างๆ ผ่านสำนักงานตรวจสอบ

ภายในจะถือซึ่งเป็นหน่วยงานอิสระและรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ซึ่งมีอำนาจสั่งการให้มีการ

ตรวจสอบ และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาหาแนวทางแก้ไขต่อไป


หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัดวีา่ขอ้มลูของบรษิทัฯ ทัง้ทีเ่กีย่วกบัการเงนิและทีไ่มใ่ชก่ารเงนิ ลว้นมผีลตอ่กระบวนการ

ตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัทฯ จึงได้กำชับให้ฝ่ายบริหารดำเนินการในเรื่องที่เกี่ยวกับการเปิดเผย
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ข้อมูลที่ครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เชื่อถือได้ สม่ำเสมอ และทันเวลา ซึ่งฝ่ายบริหารของบริษัทฯ ได้ให้ความสำคัญและ

ยึดถือปฏิบัติมาโดยตลอด โดยมีนโยบายเกี่ยวการเปิดเผยข้อมูล ดังนี้


�	นอกเหนือจากการเผยแพร่ข้อมูลตามเกณฑ์ที่กำหนดผ่านช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ แบบแสดงรายการ

ขอ้มลูประจำป ี(แบบ 56-1) และรายงานประจำป ีบรษิทัฯไดจ้ดัใหม้กีารเปดิเผยขอ้มลูสำคญัตา่งๆ อาท ิรายชือ่

คณะกรรมการและผู้บริหาร งบการเงิน บนเว็ปไซต์ของบริษัทฯ และปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบันตลอดเวลา


�	บริษัทฯได้จัดตั้งฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ขึ้นเพื่อทำหน้าที่ติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ถือหุ้น รวมทั้ง      
นักวิเคราะห์และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ซึ่งผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูลบริษัทฯ ได้ทางโทรศัพท์หมายเลข  

02-860-1250-7 ต่อ 314


�	มกีารเปดิเผยนโยบายการกำกบัดแูลกจิการ จรยิธรรมธรุกจิ ปจัจยัความเสีย่งและการบรหิารความเสีย่งดงักลา่ว 
ตลอดจนนโยบายในการดูแลสิ่งแวดล้อมในช่องทางต่างๆ ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) 

และรายงานประจำปี


�	มีการจัดทำรายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินและเปิดเผยในรายงานประจำปี

ควบคู่กับรายงานของผู้สอบบัญชี


�	มีการจัดทำคำอธิบายและการวิเคราะห์ระหว่างกาลของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis 

(MD&A)) สำหรับงวดงบการเงินรายปี


�	มกีารเปดิเผยคา่สอบบญัชแีละคา่บรกิารอืน่ทีผู่ส้อบบญัชใีหบ้รกิารในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำป ี(แบบ 56-1) 
และรายงานประจำปี


�	มีการเปิดเผยขอบเขต อำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการ จำนวนครั้งของการประชุมและการเข้าประชุมของ

กรรมการแต่ละคนในช่วงปีที่ผ่านมา ประวัติการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ด้านวิชาชีพของคณะกรรมการใน

รายงานประจำปี


�	มีการเปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารตามประเภทของค่าตอบแทนในแบบแสดงรายการข้อมูล
ประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปี


หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติที่ดีสำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices of 

Listed Companies) ซึ่งเกี่ยวกับหน้าที่ ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท อาทิเช่น กรรมการต้องปฏิบัติตาม

กฎหมาย ข้อบังคับของบริษัทฯ มีความซื่อสัตย์สุจริต มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น มีความรู้ความสามารถประสบการณ์ มี

ความตั้งใจดำเนินธุรกิจอย่างต่อเนื่อง มีหน้าที่กำหนดนโยบายและทิศทางการดำเนินงานของบริษัทฯ และมีการกำกับควบคุม

ดูแลให้ฝ่ายจัดการดำเนินการให้เป็นตามนโยบายที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คณะกรรมการบริษัทมี

ความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงิน เป็นต้น เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผู้ถือหุ้นโดยรวม 





โครงสร้างคณะกรรมการ

�	คณะกรรมการของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการที่มีคุณสมบัติหลากหลาย ทั้งด้านทักษะ ประสบการณ์ ความ

สามารถเฉพาะดา้นทีเ่ปน็ประโยชนก์บับรษิทัฯ โดยกรรมการตา่งเปน็ผูม้ปีระสบการณใ์นธรุกจิหรอือตุสาหกรรมหลกั

ที่บริษัทฯ ดำเนินกิจการอยู่ โดยมีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี ทั้งนี้มีการเปิดเผยประวัติการดำรงตำแหน่งใน

บริษัทฯ ของกรรมการแต่ละคนในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) และรายงานประจำปี


�	คณะกรรมการบรษิทัมจีำนวน 9 ทา่น ประกอบดว้ยกรรมการทีเ่ปน็ผูบ้รหิาร 2 คน กรรมการทีไ่มเ่ปน็ผูบ้รหิาร 4 คน 
และกรรมการตรวจสอบ 3 คน ซึ่งเป็นกรรมการอิสระทั้ง 3 คน คิดเป็นสัดส่วน 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ 
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ทั้งนี้สัดส่วนและคุณสมบัติของกรรมการอิสระเป็นตามข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

สำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์


�	มีการกำหนดให้กรรมการของบริษัทดำรงตำแหน่งกรรมการของบริษัทลงทะเบียนจดทะเบียนรวมถึงบริษัทย่อยที่
ไม่ได้จดทะเบียนของบริษัทดังกล่าวเกิน 5 บริษัทจดทะเบียนเพื่อรักษาประสิทธิภาพในการทำงานโดยการดำรง

ตำแหน่งของกรรมการของบริษัทที่บริษัทอื่นได้เปิดเผยในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) และ

รายงานประจำปี


�	มนีโยบายและวธิกีารปฏบิตัทิีช่ดัเจนในการไปดำรงตำแหนง่กรรมการทีบ่รษิทัอืน่ของกรรมการผูจ้ดัการและผูบ้รหิาร
ระดับสูง


�	บรษิทัฯ มปีระธานกรรมการและประธานกรรมการบรหิารเปน็บคุคลเดยีวกนั และเปน็หนึง่ในผูถ้อืหุน้รายใหญซ่ึง่ถอื
หุ้นร้อยละ 5.80 ของหุ้นทั้งหมด อย่างไรก็ตาม โครงสร้างคณะกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระ

ถงึ 1 ใน 3 ของคณะกรรมการทัง้คณะ ซึง่ทำใหเ้กดิการถว่งดลุอำนาจและการสอบทานการบรหิารงานของบรษิทัฯ 

ใหม้ปีระสทิธภิาพและมคีวามโปรง่ใส นอกจากนีบ้รษิทัฯ มกีารกำหนดหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบอยา่งชดัเจน โดยไมม่ี

บุคคลใดบุคคลหนึ่งมีอำนาจอย่างไม่จำกัด 


�	มีการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อปฏิบัติหน้าที่ให้คำแนะนำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างที่คณะกรรมการต้อง

ทราบตลอดจนดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมทั้งประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ โดยได้

มีการเปิดเผยคุณสมบัติ และประสบการณ์ ของเลขานุการบริษัทในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) 

และรายงานประจำปี 





คณะกรรมการชุดย่อย

�	คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อช่วยในการกำกับดูแลและสนับสนุนการบริหารงาน

ของคณะกรรมการบรษิทั ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ ประกอบดว้ยกรรมการ 3 ทา่น ซึง่ทกุทา่นเปน็

กรรมการอิสระ โดยมีวาระการดำรงตำแหน่ง 3 ปี และกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่าน ต้องเป็นผู้มีความรู้

ทางด้านบัญชีและการเงิน ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตอำนาจหน้าที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท (ดูรายละเอียดในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) เรื่อง คณะกรรมการ

ตรวจสอบ) โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมร่วมกับสำนักงานตรวจสอบภายใน ผู้ตรวจสอบภายใน 

และฝ่ายบริหารของบริษัทฯ อย่างสม่ำเสมอเพื่อพิจารณาและติดตามการดำเนินงานในเรื่องต่างๆ 


�	บริษัทฯไม่มีคณะกรรมการสรรหาเพื่อคัดเลือกบุคคลที่จะแต่งตั้งเข้ามาดำรงตำแหน่งเป็นกรรมการ อย่างไรก็ตาม

บริษัทมีเกณฑ์การสรรหาเพื่อคัดเลือกผู้ที่มีความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ คุณวุฒิ วิสัยทัศน์ และความเป็น

อิสระในการตัดสินใจ เพื่อดำรงตำแหน่งคณะกรรมการ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม (ดู

รายละเอยีดในแบบแสดงรายการขอ้มลูประจำป ี(แบบ 56-1) เรือ่ง การสรรหากรรมการ กรรมการอสิระ กรรมการ

ตรวจสอบ และผู้บริหาร)


�	บริษัทฯไม่มีคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทนเพื่อพิจารณาหลักเกณฑ์ในการจ่ายและรูปแบบค่าตอบแทนของ

กรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู อยา่งไรกต็ามบรษิทัฯมเีกณฑก์ารกำหนดคา่ตอบแทน โดยคณะกรรมการเปน็ผูอ้นมุตัิ

ค่าตอบแทนของผู้บริหาร และที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้อนุมัติค่าตอบแทนของกรรมการ
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บทบาท หน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

�	คณะกรรมการบริษัทมีขอบเขตและอำนาจหน้าที่รับผิดชอบภายใต้หลักเกณฑ์ ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อ

บังคับของบริษัทฯ และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง (ดูรายละเอียดในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1) เรื่อง 

คณะกรรมการบริษัท)


�	มีการกำหนดนโยบายการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ เป็นลายลักษณ์อักษร และมีการทบทวนนโยบายดังกล่าว

ตามความเหมาะสม


�	มีการกำหนดข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจรรยาบรรณของคณะกรรมการ ฝ่ายจัดการและพนักงาน เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง

ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของบริษัทฯ ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และเที่ยงธรรม ทั้งการ

ปฏบิตัติอ่บรษิทัฯ และผูม้สีว่นไดเ้สยีทกุกลุม่ โดยผูท้ีเ่กีย่วขอ้งทกุคนไดล้งนามรบัทราบและตกลงทีจ่ะถอืปฏบิตั ิ และ

บริษัทฯได้มีการติดตามการปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างสม่ำเสมอ พร้อมทั้งได้มีการกำหนดบทลงโทษทาง

วินัยไว้ด้วย


�	มีหน้าที่พิจารณาความเหมาะสมของรายการที่มีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการที่เกี่ยวโยงกันอย่างมี

เหตุมีผล อย่างเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมที่ดี ตลอดจนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้าน

ราคาและเงื่อนไขเสมือนทำกับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) และคณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าที่

พิจารณาให้ความเห็นรายการดังกล่าวและเปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ นอกจากนี้ได้จัดให้มีการ

เปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันไว้ในรายการประจำปีของบริษัทฯ เรื่อง รายการที่เกี่ยวโยงกัน


�	ให้ความสำคัญต่อระบบควบคุมภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ โดยได้มีการ

กำหนดภาระหน้าที่ในเรื่องดังกล่าวเป็นลายลักษณ์อักษรไว้อย่างชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของ 

บริษัทฯ ให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพื่อ

ให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการ

เงิน โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบรายงานทางการเงินเพื่อเสนอต่อผู้บริหารสายงานที่รับผิดชอบ


�	ทั้งนี้ได้มีการจัดตั้งและพัฒนาสำนักงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้ทำหน้าที่ในการตรวจสอบความมีประสิทธิภาพ

ของหน่วยงาน และการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อกำหนดต่างๆ ของบริษัทฯ และเพื่อให้สำนักงานตรวจสอบ

ภายในที่ได้จัดตั้งขึ้นมีความเป็นอิสระ สำนักงานตรวจสอบภายในจะถือเป็นหน่วยงานอิสระและรายงานผลการ

ตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ


�	นอกเหนือจากสำนักงานตรวจสอบภายในที่ได้จัดตั้งขึ้นแล้ว ยังได้มีการว่าจ้างบริษัทภายนอกซึ่งประกอบธุรกิจให้
บริการตรวจสอบภายในและให้บริการวางระบบบัญชี มาทำหน้าที่ตรวจสอบภายในเพิ่มเติมร่วมกับสำนักงาน

ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ และให้คำแนะนำในการปรับปรุงระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพ

ยิ่งขึ้นไป


�	มีการกำหนดและประเมินความเสี่ยงของกิจการ มีการกำหนดมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยง ซึ่งรวมถึง
ความเสี่ยงที่มีผลต่อการดำเนินงานของบริษัทฯ ทั้งนี้ บริษัทฯ มีระบบเตือนภัย (Early Warning System) มีการ

กำกับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกำหนดที่เกี่ยวข้อง และมีการจัดทำรายงานบริหารความเสี่ยง


�	มีการเปิดเผยความเห็นของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบ

ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงไว้ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำปี (แบบ 56-1)
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การประชุมคณะกรรมการ

�	คณะกรรมการมีกำหนดประชุมโดยปกติเป็นประจำทุก 3 เดือน และมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจำเป็น 

โดยบริษัทฯ ส่งเสริมให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง 


�	การประชุมจะมีการกำหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดำเนินงานเป็นประจำ ทั้งนี้

กรรมการทุกคนมีอิสระที่จะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม โดยประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการได้ร่วม

กันพิจารณาในการเลือกเรื่องวาระที่จะนำเข้าประชุมเพื่อให้แน่ใจว่าเรื่องที่สำคัญได้นำเข้ารวมไว้แล้ว 


�	ฝ่ายเลขานุการรับผิดชอบในการจัดทำและจัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสาร

เพิ่มเติมให้กับคณะกรรมการก่อนการประชุมอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่าง

เพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม 


�	ระยะเวลาของการประชุมมีการยืดหยุ่นตามความเหมาะสม เพื่อให้ฝ่ายจัดการมีเวลาเสนอเรื่องอย่างเพียงพอและ
คณะกรรมการมีเวลาอภิปรายปัญหาอย่างรอบคอบ อีกทั้งมีการให้ผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพื่อให้ข้อมูล

เพิ่มเติมในวาระที่เกี่ยวข้อง และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการรู้จักผู้บริหารระดับสูงเพื่อพิจารณาแผนการสืบทอด

งาน


�	คณะกรรมการสามารถเข้าถึงข้อมูลที่จำเป็นเพิ่มเติมได้จากผู้บริหาร หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายภายในขอบเขต

นโยบายที่กำหนด และอาจขัดให้มีความคิดเห็นอิสระจากที่ปรึกษาหรือผู้ประกอบวิชาชีพภายนอกตามความ

จำเป็น โดยถือเป็นค่าใช้จ่ายของบริษัทฯ


�	มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร มีการจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากคณะ

กรรมการอย่างถูกต้องครบถ้วนพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้


�	มีนโยบายให้กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารมีการประชุมกันเองตามความจำเป็นและเหมาะสมเพื่ออภิปรายปัญหา

เกี่ยวกับการจัดการ โดยไม่มีฝ่ายจัดการร่วมด้วย และมีการแจ้งผลการประชุมให้กรรมการผู้จัดการทราบ


การประเมินตนเองของคณะกรรมการ

�	คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยมีการประเมินผลการปฎิบัติงานด้วยตัวเองปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้คณะ

กรรมการร่วมกันพิจารณาผลงานและปัญหา เพื่อปรับปรุงแก้ไข โดยมีการกำหนดเกณฑ์การประเมินอย่างชัดเจน


ค่าตอบแทน

�	นโยบายการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการได้มีการกำหนดไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับ

เดียวกับอุตสาหกรรมและเพียงพอที่จะจูงใจและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติที่ต้องการให้อยู่กับบริษัทฯ โดยค่า

ตอบแทนกรรมการต้องได้รับการอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการที่ได้รับมอบหมายให้มีหน้าที่และความ

รับผิดชอบมากขึ้น จะได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายมากขึ้นตาม

ความเหมาะสม


�	นโยบายค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายที่คณะกรรมการบริษัทกำหนด ซึ่งเชื่อมโยงกับผล

การดำเนินงานของบริษัทฯ และผลการดำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่าน โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา

และอนุมัติค่าตอบแทนผู้บริหารที่เหมาะสมเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ


�	กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจะเป็นผู้ประเมินผลและพิจารณากำหนดค่าตอบแทนของกรรมการผู้จัดการ ตาม

บรรทัดฐานที่ได้ตกลงกันล่วงหน้าตามกฎเกณฑ์ที่เป็นรูปธรรม และเสนอให้คณะกรรมการพิจารณาอนุมัติ โดย

ประธานกรรมการจะเป็นผู้แจ้งผลการพิจารณาให้กรรมการผู้จัดการทราบ
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การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

�	บริษัทฯ ส่งเสริมการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องในระบบการกำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ เพื่อให้มีการ

ปรับปรุงการปฎิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 


�	ฝ่ายจัดการได้มีการจัดชุดเอกสารและข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการปฎิบัติหน้าที่ การแนะนำลักษณะธุรกิจ และ

แนวทางการดำเนินธุรกิจของธุรกิจ สำหรับกรรมการใหม่


�	มีการจัดทำแผนการพัฒนาและสืบทอดงานในกรณีที่กรรมการผู้จัดการ และ/หรือผู้บริหารระดับสูงสามารถปฏิบัติ

หน้าที่ได้ อีกทั้งมีโครงการสำหรับพัฒนาผู้บริหารซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของแผนสืบทอดงาน










การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน




บริษัทฯ มีนโยบายในการควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายในดังนี้ 


1.	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ จะต้องรักษาความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ


2.	 กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ จะต้องไม่นำความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในของบริษัทฯ 

ไปเปิดเผย หรือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือเพื่อประโยชน์แก่บุคคลอื่นใดไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะ

ได้รับผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม


3.	 กรรมการ ผูบ้รหิาร พนกังาน และลกูจา้งของบรษิทัฯ จะตอ้งไมท่ำการซือ้ขาย โอน หรอืรบัโอน หลกัทรพัยข์อง 

บริษัทฯ โดยใช้ความลับ และ/หรือ ข้อมูลภายในบริษัทฯ และ/หรือ เข้าทำนิติกรรมอื่นใดโดยใช้ความลับ และ/หรือ ข้อมูล

ภายในของบริษัทฯ อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทฯ ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม


ทั้งนี้ กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทฯ ซึ่งอยู่ในหน่วยงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในของบริษัทฯ 

ควรงดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ในช่วงระยะเวลา 1 เดือนก่อนการเปิดเผยงบการเงินต่อสาธารณชน


ข้อกำหนดนี้ให้รวมความถึงคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของ 

บริษัทฯ ด้วย ผู้ใดที่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับดังกล่าวจะถือว่าได้กระทำผิดอย่างร้ายแรง


4.	 กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทฯ จะต้องรายงานการเปลี่ยนแปลงการถือหลักทรัพย์ของตนเอง คู่สมรส และ

บุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราช

บัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535


ทัง้นี ้ ผูฝ้า่ฝนืหรอืไมป่ฏบิตัติามระเบยีบขอ้บงัคบัการควบคมุดแูลการใชข้อ้มลูภายในนี้ จะไดร้บัการลงโทษ ตามบทลงโทษ 

ซึ่งกำหนดไว้ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  และ

กฎหมายอืน่ทีเ่กีย่วขอ้ง รวมถงึประกาศ กฎระเบยีบและขอ้บงัคบัของบรษิทัและหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้ง ไดแ้ก ่ ตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย และสำนักงานคณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์




ความรับผิดชอบต่อสังคม
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ความรับผิดชอบต่อสังคม




นโยบายภาพรวม : 

คณะกรรมการบริษัทคำนึงถึงความสำคัญต่อการแสดงความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของ

การกำกบัดแูลกจิการ โดยมนีโยบายใหบ้รษิทัฯ ดำเนนิธรุกจิดว้ยความรบัผดิชอบตอ่สงัคม สิง่แวดลอ้ม และกลุม่ผูม้สีว่นไดเ้สยี 

อยูใ่นกระบวนการทำงานของบรษิทัฯ ดงันี้


(1)	 การประกอบกจิการดว้ยความเปน็ธรรม :


�	บรษิทัฯ ประพฤตติามกรอบกตกิาการแขง่ขนัทีด่ ีไมใ่ชว้ธิกีารไมส่จุรติเพือ่ทำลายคูแ่ขง่ 

�	ซือ้สนิคา้และบรกิารจากคูค่า้ตามเงือ่นไขทางการคา้ทีเ่ปน็ธรรมและปฏบิตัติามเงือ่นไขการชำระเงนิอยา่งเครง่ครดั


(2)	 การตอ่ตา้นทจุรติคอรร์ปัชัน่ :


	 คณะกรรมการบริษัทมีมติรับทราบว่ามีหน้าที่ดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง ซึ่งรวมถึง

กฎหมายเกีย่วกบัการหา้มจา่ยสนิบน หรอืการสนบัสนนุการทจุรติคอรร์ปัชัน่


(3)	 การปฏบิตัติอ่แรงงานอยา่งเปน็ธรรม :


	 บรษิทัฯ ปฏบิตักิบัพนกังานอยา่งเทา่เทยีมเปน็ธรรม ดแูลจดัการใหม้สีิง่แวดลอ้มทีด่เีหมาะสมกบัการทำงาน ใหผ้ล

ตอบแทนทีเ่หมาะสม 


(4)	 ความรบัผดิชอบตอ่ผูบ้รโิภค :


	 บรษิทัฯ มมีาตรการรกัษาคณุภาพงานและรบัผดิชอบผลงานภายหลงัการสง่มอบตอ่ลกูคา้ 


(5)	 การดแูลรกัษาสิง่แวดลอ้ม :


	 บรษิทัฯ มนีโยบายในการดแูลสิง่แวดลอ้ม เพือ่ลดการรบกวนและผลกระทบการงานกอ่สรา้งตอ่ชมุชนในพืน้ทีด่งักลา่ว





การดำเนินงานและการจัดทำรายงาน : 

คณะกรรมการได้มอบหมายให้ฝ่ายบริหาร เป็นผู้เป็นผู้ติดตามประเมินให้การดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นไปตาม

นโยบายทีบ่รษิทัฯ ไดเ้ปดิเผยและจดัทำรายงานเพือ่เสนอทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั เพือ่ทราบ และ/หรอื ทบทวนนโยบาย

ดงักลา่วตามความเหมาะสม







ระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 
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ระบบการควบคุมภายใน และการบริหารความเสี่ยง 




บรษิทัฯ ได้ให้ความสำคญัตอ่ระบบควบคมุภายในทั้งในระดับบรหิาร และระดับปฏบิัตงิานที่มปีระสทิธภิาพ โดยได้มี

การกำหนดภาระหนา้ทีใ่นเรือ่งดงักลา่วเปน็ลายลกัษณอ์กัษรไวอ้ยา่งชดัเจน มกีารควบคมุดแูลการใชท้รพัยส์นิของบรษิทัฯ ให้

เกดิประโยชน ์ และมกีารแบง่แยกหนา้ทีผู่ป้ฏบิตังิาน ผูต้ดิตามควบคมุและประเมนิผลออกจากกนั เพือ่ใหเ้กดิการถว่งดลุและ

ตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากนี้ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบ

รายงานทางการเงนิเพือ่เสนอตอ่ผูบ้รหิารสายงานทีร่บัผดิชอบ


ทั้งนี ้ บริษัทฯ ได้จัดตั้งและพัฒนาสำนักงานตรวจสอบภายใน เพื่อให้ทำหน้าที่ในการตรวจสอบความมีประสิทธิภาพ

ของหน่วยงาน และการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อกำหนดต่างๆ ของบริษัทฯ และเพื่อให้สำนักงานตรวจสอบภายในที่ได ้   

จัดตั้งขึ้นมีความเป็นอิสระ สำนักงานตรวจสอบภายในจะถือเป็นหน่วยงานอิสระและรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อ   

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัฯ


นอกเหนือจากสำนักงานตรวจสอบภายในที่บริษัทฯ ได้จัดตั้งขึ้นแล้ว บริษัทฯ ยังได้ว่าจ้างบริษัทภายนอกซึ่งประกอบ

ธรุกจิใหบ้รกิารตรวจสอบภายในและใหบ้รกิารวางระบบบญัช ีมาทำหนา้ทีต่รวจสอบภายในเพิม่เตมิรว่มกบัสำนกังานตรวจสอบ

ภายในของบรษิทัฯ และใหค้ำแนะนำในการปรบัปรงุระบบควบคมุภายในของบรษิทัฯ ใหม้ปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ไป	 


บริษัทฯ มีสำนักงานตรวจสอบภายในซึ่งทำหน้าที่ตรวจสอบและจัดทำระบบตรวจสอบการควบคุมภายในของบริษัทฯ 

ในการนี ้บรษิทัฯ มกีารจดัการระบบควบคมุภายในดา้นตา่งๆ 5 สว่น ดงันี้


1.	 องค์กรและสภาพแวดล้อม

	 - การกำหนดเปา้หมายการดำเนนิธรุกจิ แผนปฏบิตังิานประจำป,ี นโยบายคณุภาพ และเปา้หมายในการปฏบิตัิ

งานของแตล่ะฝา่ยในระดบัหวัหนา้งาน อยา่งชดัเจนและวดัผลได ้เพือ่เปน็แนวทางในการปฏบิตังิาน


	 - การนำเป้าหมายการดำเนินธุรกิจมากำหนดเป็นเป้าหมายการจัดการคุณภาพในระบบจัดการคุณภาพ (ISO 

9001:2008) เพือ่ใหเ้กดิผลในทางปฏบิตัแิละสามารถตรวจวดัความสำเรจ็ของเปา้หมายไดอ้ยา่งด ี


	 - การพิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปี, นโยบายคุณภาพ และเป้าหมายในการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่าย และ

พิจารณาผลตอบแทนเป็นประจำปีตามผลการดำเนินงานรวมและไม่ได้กำหนดผลตอบแทนหรือสิ่งจูงใจให้กับพนักงานใน

ลกัษณะผกูพนักบัยอดขาย


	 - การทบทวนความเหมาะสมโครงสรา้งองคก์รและโครงสรา้งอตัรากำลงัคนของบรษิทัฯ เปน็ระยะ เพือ่ใหส้อดคลอ้ง

กบัการดำเนนิงาน และมปีระสทิธภิาพในการบรหิารงานขององคก์ร


	 - การจัดให้มีข้อกำหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (code of conduct) และข้อกำหนดห้ามฝ่ายบริหารและพนักงาน

ปฏบิตัตินในลกัษณะทีอ่าจกอ่ใหเ้กดิความขดัแยง้ทางผลประโยชนก์บักจิการ รวมทัง้บทลงโทษหากมกีารฝา่ฝนื เปน็ลายลกัษณ์

อกัษรและประกาศใหก้รรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานทราบ


	 - การกำหนดนโยบายและระเบยีบในการอนมุตัดิา้นการเงนิตา่งๆ การจดัซือ้ และการบรหิารทัว่ไปทีร่ดักมุเปน็ลาย

ลกัษณอ์กัษรชดัเจนสามารถปอ้งกนัการทจุรติไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพ


	 - การกำหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงาน คำนึงถึงความเป็นธรรมต่อคู่ค้ามากที่สุดโดยเฉพาะคุณภาพ    

และความพงึพอใจของลกูคา้การปฏบิตัติามสญัญา และขอ้ตกลงตา่งๆ อยา่งเครง่ครดัเพือ่ประโยชนใ์นการประกอบธรุกจิของ 

บรษิทัฯ ในระยะยาว 
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2.	 การบริหารความเสี่ยง

	 - การจดัใหม้กีารประชมุเรือ่งการประเมนิความเสีย่งในทีป่ระชมุคณะกรรมการบรหิารเพือ่ทบทวนเรือ่งความเสีย่ง 

โดยทำการวเิคราะหแ์ละตดิตามเหตกุารณท์ีเ่ปน็สาเหตขุองปจัจยัความเสีย่ง รวมทัง้กำหนดมาตรการในการลดความเสีย่งเหลา่นัน้ 


	 - การวเิคราะหเ์หตกุารณท์ีอ่าจจะเปน็สาเหตใุหป้จัจยัทีเ่ปน็ความเสีย่งเกดิขึน้ เชน่ สภาพเศรษฐกจิ, ราคานำ้มนั 

สถานการณก์ารเมอืง สภาวะการแขง่ขนัและความผนัผวนของราคาวสัดกุอ่สรา้ง อยา่งสมำ่เสมอ 


	 - การแจง้มาตรการบรหิารความเสีย่งใหพ้นกังานทกุคนทีเ่กีย่วขอ้งรบัทราบและปฏบิตัติามทีก่ำหนดผา่นผูร้บัผดิชอบ

หรอืหวัหนา้งานในสายตา่งๆ


	 - การกำหนดหนา้ทีข่องคณะกรรมการบรหิารในการตดิตามแผนการบรหิารความเสีย่งทีก่ำหนดไว ้ ตลอดจนการ

วเิคราะหแ์ละสรปุผล


3.	 การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

	 - การกำหนดขอบเขตอำนาจหนา้ทีแ่ละวงเงนิอำนาจอนมุตัขิองฝา่ยบรหิารในแตล่ะระดบัอยา่งชดัเจน 


	 - การแบง่แยกหนา้ทีค่วามรบัผดิชอบในงาน 3 ดา้น คอื หนา้ทีอ่นมุตั ิ หนา้ทีบ่นัทกึรายการบญัช ี และขอ้มลูขา่ว

สารสนเทศ และหนา้ทีใ่นการดแูลจดัเกบ็ทรพัยส์นิ ในระเบยีบการจดัซือ้และระเบยีบการดแูลทรพัยส์นิออกจากกนัอยา่งรดักมุ

เหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ โดยมกีารกำหนดอำนาจดำเนนิการ (Authority Table) ดงันัน้การอนมุตัติอ้งเปน็บคุคลทีก่ำหนด

ไว ้ การบนัทกึรายการบญัชแีละขอ้มลูสารสนเทศเปน็หนา้ทีข่องสว่นบญัชแีละการเงนิ สว่นการดแูลจดัเกบ็ทรพัยส์นิเปน็หนา้ที่

ของฝ่ายควบคุมทรัพย์สิน (ศูนย์พานทอง) และฝ่ายธุรการของบริษัทฯ เพื่อเป็นการตรวจสอบซึ่งกันและกัน ตลอดจนการ

กำหนดใหม้กีารปรบัปรงุขอ้มลูในสว่นของทะเบยีนทรพัยส์นิใหเ้ปน็ปจัจบุนัอยา่งสมำ่เสมอ


	 - การกำหนดขอบเขตอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารและมาตรการเกี่ยวกับการทำธุรกรรมกับผู้ถือหุ้น  

รายใหญ ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูเ้กีย่วขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว โดยไดก้ำหนดเปน็ระเบยีบบรษิทัฯ ใหก้ารทำธรุกรรมนัน้ตอ้ง

ผา่นขัน้ตอนการอนมุตัติามทีก่ำหนด และมอบหมายใหฝ้า่ยการเงนิ ของบรษิทัฯ ทำหนา้ทีต่ดิตามผลและรายงานตอ่กรรมการ  

ผูจ้ดัการและคณะกรรมการตรวจสอบอีกด้วยนอกจากนี้ การพิจารณาอนุมัติธุรกรรมนั้นต้องกระทำโดยผู้ที่ไม่มีส่วนได้เสียใน

ธรุกรรมนัน้เทา่นัน้ โดยพจิารณาโดยถอืเสมอืนเปน็รายการทีก่ระทำกบับคุคลภายนอก (on arms’ length basis) และคำนงึถงึ

ประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ เป็นสำคัญ ทั้งนี้มาตรการดังกล่าวครอบคลุมถึงกรณีที่ผู้เกี่ยวข้องดังกล่าวอาจนำโอกาสหรือผล

ประโยชนข์องบรษิทัฯ ไปใชเ้พือ่ประโยชนส์ว่นตวัดว้ย


	 - การทบทวนระเบยีบปฏบิตัติามระบบการจดัการคณุภาพเปน็ระยะ เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามการเปลีย่นแปลงทีเ่กดิขึน้

ในองคก์ร


	 - การจดัตัง้ฝา่ยกฎหมาย เพือ่ใหค้ำปรกึษาในการปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้ง นอกจากนีบ้รษิทัฯ ไดก้ำหนดให้

หนว่ยงานตรวจสอบภายในตดิตามผลปฏบิตัใิหเ้ปน็ไปตามขอ้กำหนดทางกฎหมายทีเ่กีย่วขอ้งกบัการดำเนนิงาน


4.	 ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล

	 - การมอบหมายหนา้ทีใ่หก้บัเลขานกุารคณะกรรมการเปน็ผูป้ระสานงานกบัหนว่ยงานทีเ่กีย่วขอ้งในการจดัเตรยีม

ขอ้มลูทีส่ำคญัตา่งๆ อยา่งเพยีงพอเพือ่ใหค้ณะกรรมการใชใ้นการประกอบการตดัสนิใจและนำเสนอใหก้บัคณะกรรมการกอ่นมี

การประชมุลว่งหนา้


	 - การจดัเตรยีมขอ้มลูทีจ่ำเปน็และเพยีงพอตอ่การตดัสนิใจและนำเสนอใหก้บัคณะกรรมการกอ่นมกีารประชมุลว่งหนา้

โดยเฉลีย่ 7 วนั ตามนโยบายกำกบัดแูลกจิการทีด่ี
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	 - การบนัทกึรายงานการประชมุกรรมการ มรีายละเอยีดตามควรทีท่ำใหผู้ถ้อืหุน้สามารถตรวจสอบความเหมาะสม   ใน

การปฏบิตัหินา้ทีข่องกรรมการ โดยมกีารบนัทกึเนือ้หาในทีป่ระชมุกรรมการอยา่งชดัเจนครอบคลมุถงึการบนัทกึขอ้ซกัถามของ

กรรมการ ความเห็นหรือข้อสังเกตของกรรมการในเรื่องที่พิจารณา ความเห็นของกรรมการรายที่ไม่เห็นด้วยกับเรื่องที่เสนอ

พรอ้มเหตผุล


	 - การจดัเกบ็เอกสารประกอบการบนัทกึบญัช ีและบญัชตีา่งๆ อยา่งครบถว้นเปน็หมวดหมู่


	 - การใช้นโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและเหมาะสมกับลักษณะธุรกิจที่บริษัทฯ ดำเนินการอยู่

ตลอดจนมาตรฐานบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ที่มีผลบังคับใช้ในปี 2556 ตลอดจนการเตรียมความพร้อมในการดำเนินการตาม

มาตรฐานบญัชฉีบบัปรบัปรงุใหมท่ีก่ำลงัจะมผีลบงัคบัใชใ้นอนาคต


	 - การจดัทำงบประมาณควบคมุคา่ใชจ้า่ยของบรษิทัฯ ประจำปี


5.	 ระบบการติดตาม

	 - การรายงานข้อมูลผลการดำเนินงานจริงและเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ตั้งไว้ และรายงานสาเหตุของความ

เปลีย่นแปลง ตลอดจนชีแ้จงสาเหตแุละนำเสนอแนวทาง หรอืวธิกีาร รวมทัง้ระยะเวลาในการแกไ้ขปรบัปรงุใหค้ณะกรรมการ

ทราบเพือ่ตดิตามดแูลอยา่งทนัการ


	 - การทบทวนผลการดำเนนิงานและเปา้หมายทีว่างไวเ้ปน็ประจำ โดยคณะกรรมการบรษิทั


	 - การกำหนดให้มีการประเมินระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง และให้มีการการตรวจสอบการปฏิบัติตาม

ระบบการควบคุมภายในที่วางไว้อย่างสม่ำเสมอ โดยบริษัทฯ มีหน่วยงานตรวจสอบภายใน ทำหน้าที่ตรวจสอบและประเมิน 

ผลการปฏบิตังิานของโครงการกอ่สรา้งและหนว่ยงานตา่งๆ ภายในองคก์รอยา่งสมำ่เสมอ เพือ่ชว่ยเหลอืผูป้ฏบิตังิานทกุระดบั

ขององคก์รใหส้ามารถปฏบิตัหินา้ทีข่องตนไดอ้ยา่งมปีระสทิธภิาพยิง่ขึน้ และสนบัสนนุใหม้กีารควบคมุภายในทีม่ปีระสทิธผิล


	 - การรายงานผลการตรวจสอบขึน้ตรงตอ่คณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ใหผู้ต้รวจสอบภายในสามารถปฏบิตังิานได้

อยา่งอสิระและเสนอรายงานผลการตรวจสอบไดอ้ยา่งตรงไปตรงมา และในกรณทีีพ่บขอ้บกพรอ่งทีเ่ปน็สาระสำคญั ใหร้ายงาน

ต่อคณะกรรมการหรือคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาสั่งการแก้ไขภายในระยะเวลาอันควร ตลอดจนรายงานความคืบ

หนา้ในการปรบัปรงุขอ้บกพรอ่งดงักลา่วตอ่คณะกรรมการหรอืคณะกรรมการตรวจสอบ


	 - การรายงานเหตกุารณท์จุรติ หรอืสงสยัวา่มเีหตกุารณท์จุรติ มกีารปฏบิตัทิีฝ่า่ฝนืกฎหมาย และมกีารกระทำที ่

ผดิปกตอิืน่ ซึง่อาจกระทบตอ่ชือ่เสยีงและฐานะการเงนิของบรษิทัฯ อยา่งมนียัสำคญัตอ่คณะกรรมการบรษิทัโดยพลนั 







รายการที่เกี่ยวโยงกัน
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2. 	 ความจำเป็นและความสมเหตุสมผลของการทำรายการระหว่างกัน

บริษัทฯ มีการทำรายการระหว่างกันเฉพาะที่มีความจำเป็นและสมเหตุสมผลและเป็นไปเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ

บริษัทฯ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความเห็นว่า การทำรายการดังกล่าวเป็นไปตามลักษณะการประกอบธุรกิจโดย

ทั่วไป และการกำหนดราคานั้นเป็นราคายุติธรรม





3. 	 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน

กรณีที่รายการระหว่างกันของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อยเกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีส่วนได้

ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทฯ จะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยว

กับความจำเป็นและความเหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณา

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จะจัดให้มีผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับ

รายการระหว่างกันนั้นก่อนให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำเป็นและความเหมาะสมของรายการ

ดังกล่าว เพื่อนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี โดยในการประชุมคณะกรรมการ

หรือผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติการทำรายการ บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน





4. 	 นโยบายหรือแนวโน้มการทำรายการระหว่างกันในอนาคต

รายการระหว่างกันที่มีแนวโน้มว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต ได้แก่ 


การค้ำประกันเงินกู้ยืมให้แก่บริษัทฯ โดยผู้บริหาร หรือกรรมการ ซึ่งเป็นไปตามเงื่อนไขการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อของ

ธนาคาร ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่จะลดการค้ำประกันเงินกู้ยืมของบริษัทฯ โดยกรรมการลง  


กรณีที่รายการระหว่างกันดังกล่าวและรายการระหว่างกันอื่นๆ นอกเหนือจากที่กล่าวไว้เกิดขึ้น บริษัทฯ จะดำเนิน

การตามมาตรการและขั้นตอนการอนุมัติการทำรายการระหว่างกัน โดยจะให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยว

กับความจำเป็นและความเหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชำนาญในการพิจารณา

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทฯ จัดให้มีผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ เป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับ

รายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนำไปใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี


ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติตามประกาศ ข้อบังคับ คำสั่ง ข้อกำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

และสำนกังานคณะกรรมการกำกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์  ตลอดจนมาตรฐานการบญัชทีีก่ำหนดโดยสมาคมนกับญัชี

และผู้สอบบัญชีรับอนุญาตแห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด และจะมีการเปิดเผยรายละเอียดรายการระหว่างกันในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินที่ได้รับการตรวจสอบและสอบทานจากผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ รวมถึงในรายงานประจำปีของ บริษัทฯ 

นอกจากนี้ บริษัทฯ ไม่มีนโยบายในการใช้ตัวแทนในการกระทำการใดๆ แทนบริษัทฯ ในลักษณะที่ไม่โปร่งใส







การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน
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การวิเคราะห์ฐานะทางการเงินและผลการดำเนินงาน




ก. ภาพรวมการดำเนินงาน

บริษัทฯ ดำเนินธุรกิจงานรับเหมาก่อสร้าง โดยในปี 2556 บริษัทฯ มีรายได้รวม 1,542.64 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 

21.19 จากปี 2555 ซึ่งมีรายได้ 1,957.53 ล้านบาท โดยรายได้หลักมาจากการก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมร้อยละ 62.8 

อาคารสูงเพื่อพักอาศัย, สำนักงาน และศูนย์การค้าร้อยละ 21.0 และการก่อสร้างกลุ่ม ปิโตรเคมี ร้อยละ 15.4


ในป ี2556 บรษิทัฯ มกีำไรเบด็เสรจ็รวมสำหรบัปจีำนวน 14.91 ลา้นบาท จากทีเ่มือ่ป ี2555 มกีำไรเบด็เสรจ็รวมสำหรบั

ปจีำนวน 20.40 ลา้นบาท โดยในปทีีผ่า่นมา สภาวะเศรษฐกจิของประเทศไทยโดยรวมยงัคงมกีารขยายตวั แตเ่ปน็การขยายตวั

ในอัตราที่ลดลง เนื่องจากการลดลงของการลงทุนของทั้งภาครัฐและเอกชน ตลอดจนสถานการณ์ทางการเมือง ในขณะที่

เศรษฐกิจโลกยังคงอยู่ระหว่างการฟื้นตัว ทั้งนี้ ในปี 2556 บริษัทฯ ได้มีการรับงานใหม่เข้ามาทั้งหมด 7 โครงการ มูลค่า

โครงการรวมประมาณ 2,626.76 ลา้นบาท ในสว่นของภาวะอตุสาหกรรมกอ่สรา้งยงัคงมกีารแขง่ขนัสงูทัง้ในดา้นของการประมลู

และด้านราคา ส่งผลให้อัตรากำไรขั้นต้นของบริษัทฯ มีการปรับลดลงมาอยู่ที่ร้อยละ 7.39 จากปีก่อนที่ประมาณร้อยละ 8.00 

อีกทั้งมีการขาดทุนจากการดำเนินงานและขาดทุนสุทธิ เนื่องด้วยค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหารที่เพิ่มสูงขึ้นอย่างมี

นัยสำคัญจากการที่บริษัทฯ มีการรับงานโครงการที่มีขนาดใหญ่ขึ้นทำให้ต้องใช้บุคคลากรเพิ่มขึ้นโดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วง

เริ่มต้นก่อสร้าง นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้มีการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม

ตามสัดส่วนการถือหุ้นในอัตรา พร้อมกับการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้บริหารของ 

บริษัทฯ และยังคงได้รับการสนับสนุนทางจากสถาบันการเงินต่างๆ โดย ณ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีงานที่เหลืออยู่   

ในมือซึ่งยังไม่ได้รับรู้รายได้ประมาณ 1,940 ล้านบาท ในขณะที่เรื่องข้อโต้แย้งทางการค้ากับผู้ว่าจ้างและคดีฟ้องร้องจาก    

ผู้รับเหมาช่วงนั้นอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาล ซึ่งทางบริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บริษัทกฎหมายให้ดูแลในส่วนนี้และมีการติดตาม

ความคืบหน้าอย่างใกล้ชิด ตลอดจนตั้งนโยบายเพื่อป้องกันและลดโอกาสในการเกิดเหตุการณ์ดังกล่าวในอนาคต  


ทั้งนี้ เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ ในปี 2556 บริษัทฯ ได้จัดมีการระบุผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดจาก

ความแตกต่างของมูลค่าสินทรัพย์และหนี้สินระหว่างเกณฑ์ทางบัญชีและภาษีอากร ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวส่งผลกระทบ

ต่อกำไรสุทธิ หรือส่วนของผู้ถือหุ้น


	


ข. ผลการดำเนินงาน

สำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 2556


�	รายได้

	 รายได้จากการรับเหมาก่อสร้างยังคงเป็นรายได้หลักของบริษัทฯ ด้วยบริษัทฯ สามารถส่งมอบงานที่มีคุณภาพ 

ตรงต่อเวลา และมีความสัมพันธ์ที่ดีกับลูกค้ามาโดยตลอด ส่งผลให้บริษัทฯ สามารถประมูลงานได้สำเร็จสม่ำเสมอทั้งจาก

ลูกค้าเดิมและลูกค้ารายใหม่ โดยในปี 2556 บริษัทฯ มีรายได้จากการรับเหมาก่อสร้างทั้งจากโครงการก่อสร้างต่อเนื่องจาก

ในปีก่อนๆ และโครงการก่อสร้างใหม่ในปี 2556 จำนวน 1,529.62 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 21.15 จากปี 2555 ที่มีรายได้จาก

การรับเหมาก่อสร้าง 1,939.92 ล้านบาท ทั้งนี้บริษัทฯ มีรายได้รวม 1,542.64 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 21.19 จากปี 2555 ที่มี

รายได้รวม 1,957.53 ล้านบาท โดยรายได้จากการรับเหมาก่อสร้างในปี 2556 แบ่งเป็นรายได้จากงานก่อสร้าง โรงงาน

อตุสาหกรรมรอ้ยละ 62.8 อาคารสงูเพือ่พกัอาศยั, สำนกังาน และศนูยก์ารคา้รอ้ยละ 21.0 และการกอ่สรา้งกลุม่ปโิตรเคมรีอ้ยละ 

15.4 นอกจากนี้ ในปี 2556 รายได้อื่นของบริษัทฯ มีการปรับตัวลดลงจาก 17.61 ล้านบาท เป็น 13.02 ล้านบาท จากรายได้

จากการลดลงของกำไรจากการตัดจำหน่ายสินค้าถาวร
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ทั้งนี้ ในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ มีงานก่อสร้างใหม่ที่ชนะการประมูลจำนวน 7 โครงการ มูลค่าโครงการรวม 2,626.76 

ล้านบาท


�	ต้นทุนรับเหมาก่อสร้างและอัตรากำไรขั้นต้น

	 ในปี 2556 บริษัทฯ มีต้นทุนการรับเหมาก่อสร้างเท่ากับ 1,416.53 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 20.63 เมื่อเปรียบเทียบ

กับปี 2555 ที่มีต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง 1,784.70 ล้านบาท ซึ่งต้นทุนรับเหมาก่อสร้างหลักนั้นประกอบด้วยค่าวัสดุก่อสร้าง

และค่าจ้างแรงงาน โดยสัดส่วนค่าวัสดุก่อสร้างและค่าจ้างแรงงานต่อต้นทุนรับเหมาก่อสร้างในปี 2556 และ 2555 คิดเป็น

ร้อยละ 99.2 และร้อยละ 90.60 ตามลำดับ โดยสาเหตุหลักที่ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้างในปี 2556 ปรับตัวลดลงเนื่องจาก

การที่ราคาวัสดุก่อสร้างหลักมีการปรับตัวในกรอบแคบทำให้บริษัทฯ สามารถบริหารต้นทุนวัสดุก่อสร้างได้ดีขึ้น โดยข้อมูล

ของกองดัชนีเศรษฐกิจการค้า กรมเศรษฐกิจการพาณิชย์ แสดงให้เห็นว่าดัชนีรวมของราคาวัสดุก่อสร้างในปี 2556 ปรับตัวสูง

ขึ้นจากปี 2554 เพียงร้อยละ 1.1 โดยราคาเหล็กปรับลดลงประมาณร้อยละ 5.87 ในขณะที่ราคาซีเมนต์และผลิตภัณฑ์เหล็ก

ปรับสูงขึ้นร้อยละ 7.9 และ 7.67


�	ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหาร

ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหารของบริษัทฯ ในปี 2556 มีมูลค่าเท่ากับ 118.10 ล้านบาท เพิ่มขึ้นร้อยละ 35.23 

จากป ี2555 ทีม่คีา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงานและบรหิาร 87.34 ลา้นบาท คดิเปน็สดัสว่นตอ่รายไดร้วมรอ้ยละ 7.66 และรอ้ยละ 4.46 

ในปี 2556 และ 2555 ตามลำดับ


�	ความสามารถในการทำกำไร

	 ในปี 2556 บริษัทฯ มีผลขาดทุนก่อนหักต้นทุนทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 9.03 ล้านบาทและกำไร   

เบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี 14.91 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2555 ที่มีกำไรก่อนหักต้นทุนทางการเงินและค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 

68.72 ล้านบาทและขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี 20.40 ล้านบาท โดยบริษัทฯ มีผลขาดทุนจากค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน

และบริหารที่เพิ่มขึ้น แต่บริษัทฯ มีกำไรเบ็ดเสร็จรวมจากผลกำไรจากการตีราคาสินทรัพย์ในส่วนของที่ดินและอาคารระหว่าง

ก่อสร้าง โดยในปี 2556 อัตราขาดสุทธิอยู่ที่ร้อยละ 2.97 และอัตรากำไรขั้นต้นที่ร้อยละ 7.39 เทียบกับปี 2555 ที่อัตรากำไร

สุทธิอยู่ที่ร้อยละ 1.04 และอัตรากำไรขั้นต้นที่ร้อยละ 8.00 





ค. ฐานะทางการเงิน

สำหรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556


�	โครงสร้างเงินทุน

	 ณ สิ้นปี 2556 บริษัทฯ มีสินทรัพย์รวม 1,470.45 ล้านบาท หนี้สินรวม 1,268.42 ล้านบาท และส่วนของผู้ถือหุ้น 

202.03 ลา้นบาท ทำใหอ้ตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้เทา่กบั 6.28 ปรบัตวัสงูขึน้จากป ี2555 เนือ่งจากในปทีีผ่า่นมาบรษิทัฯ 

มีการเพิ่มทุนโดยการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ประกอบกับมูลค่าหนี้สินที่เพิ่มขึ้นจากการเพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนก่อสร้างค้างจ่าย และเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้

ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ทำให้อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นยังคงสูงเทียบกับบริษัทอื่นในอุตสาหกรรม


�	สินทรัพย์

	 สินทรัพย์รวมของบริษัทฯ ณ สิ้นปี 2556 มีจำนวน 1,470.45 ล้านบาท ซึ่งประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียน

จำนวน 846.80 ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนจำนวน 623.66 ล้านบาท โดยสินทรัพย์รวมส่วนใหญ่ประกอบด้วย   
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รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระจำนวน 481.77 ล้านบาท ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง 291.21 ล้านบาท ที่ดิน อาคาร 

อุปกรณ์ จำนวน 282.55 ล้านบาท และเงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน 135.73 ล้านบาท ซึ่งรวมกันคิดเป็นร้อยละ 81.03 

ของสินทรัพย์รวมของบริษัทฯ 


	 ทั้งนี้ สินทรัพย์รวม ณ สิ้นปี 2556 ปรับตัวสูงขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2555 คิดเป็นร้อยละ 36.69 โดยสาเหตุหลักมาจาก

ส่วนของสินทรัพย์หมุนเวียนซึ่งเพิ่มขึ้นร้อยละ 56.49 เนื่องจากงานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือมีการปรับเพิ่มขึ้นกว่า 

4 เท่าตัว ตามขนาดโครงการที่ใหญ่ขึ้น ซึ่งในปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ชนะประมูลโครงการใหม่เพิ่ม 7 โครงการรวมมูลค่า

โครงการกว่า 2,626.76 ล้านบาท โดย ในขณะที่สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 16.65 เนื่องจากที่ดิน อาคาร และ

อุปกรณ์ ปรับสูงขึ้นร้อยละ 66.17 เนื่องด้วยมีการประเมินราคาที่ดินใหม่


	 ทั้งนี้ ณ สิ้นปี 2556 บริษัทฯ มีสินทรัพย์ถาวรที่มีการคิดค่าเสื่อมครบแล้วแต่ยังใช้ดำเนินงานอยู่คิดเป็นมูลค่าตาม

ราคาทุน 80.68 ล้านบาท เมื่อเทียบกับปี 2555 ที่ 125.19 ล้านบาท


�	หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

	 - หนี้สิน


	 ณ 31 ธันวาคม 2556 หนี้สินรวมของบริษัทฯ มีจำนวน 1,268.42 ล้านบาท โดยหนี้สินส่วนใหญ่ของบริษัทฯ เป็น

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเป็นจำนวน 588.16 ล้านบาท และเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนงาน

ก่อสร้างค้างจ่ายจำนวน 437.44 ล้านบาท ซึ่งรวมกันคิดเป็นร้อยละ 69.75 ของหนี้สินรวมของบริษัทฯ 


ทั้งนี้ หนี้สินรวม ณ สิ้นปี 2556 ปรับเพิ่มขึ้นจาก ณ สิ้นปี 2555 คิดเป็นร้อยละ 42.26 โดยสาเหตุหลักมาจากการ 

เพิ่มขึ้นของเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่ายซึ่งเพิ่มขึ้นกว่าร้อยละ 85.76 ส่งผลให้หนี้สินหมุนเวียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 

42.03 ส่วนหนี้สินไม่หมุนเวียนเพิ่มขึ้นร้อยละ 48.35 เนื่องจากภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานได้เพิ่มขึ้นจากปีก่อนกว่า  

ร้อยละ 95.76 และมีรายการหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีเพิ่มขึ้นร้อยละ 77.13


	 - แหล่งที่มาของเงินทุน


	 โดยปกติสำหรับธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง เงินทุนหมุนเวียนมีความจำเป็นอย่างมากสำหรับการดำเนินกิจการ ดังนั้น

ความเพียงพอของเงินทุนหมุนเวียนของบริษัทฯ จึงมีความสำคัญเพิ่มขึ้นไปด้วย ในปี 2556 บริษัทฯ มีการจัดหาแหล่งเงินทุน

โดยได้รับการสนับสนุนจากลูกค้าและคู่ค้าเป็นส่วนใหญ่ โดยได้รับเครดิตจากคู่ค้า ผู้จัดจำหน่ายและผู้รับเหมาช่วงตาม

รายการเจ้าหนี้การค้าและต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่ายจำนวน 437.44 ล้านบาท นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้รับการสนับสนุน

จากสถาบันการเงิน ซึ่งประกอบด้วย วงเงินเบิกเกินบัญชีกับธนาคารในประเทศ (วงเงิน 44.0 ล้านบาท) และเงินกู้ยืมระยะสั้น

จากธนาคารในประเทศ 3 แห่ง ในรูปตั๋วสัญญาใช้เงิน (วงเงิน 80.0 ล้านบาท) และตั๋วสัญญาใช้เงินขายลด (วงเงิน 1,009.0 

ล้านบาท) 


	 ทั้งนี้ เบิกเกินบัญชีและเงินกู้ระยะสั้นจากธนาคาร ค้ำประกันโดยเงินฝากประจำ เงินฝากออมทรัพย์ การจดจำ

นองที่ดินและอาคารของบริษัทฯ และค้ำประกันโดยกรรมการของบริษัทฯ นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้ค้ำประกันตั๋วสัญญาใช้เงิน

ขายลดโดยโอนสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้าและลูกหนี้เงินประกันผลงานของบริษัทฯ ทั้งนี้ ณ สิ้นปี 2556 บริษัทฯ มีเงินเบิก

เกินบัญชีจำนวน 27.19 ล้านบาท และตั๋วสัญญาใช้เงินขายลดจำนวน 563.64 ล้านบาท โดยบริษัทฯ มีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

ในรูปของเงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกันจำนวน 135.73 ล้านบาท


	 - ส่วนของผู้ถือหุ้น


	 ในปี 2556 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ อยู่ที่ 202.03 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจาก 184.16 ล้านบาทในปี 2555 เนื่อง

จากบริษัทฯ ได้มีการเสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทฯ ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมและผู้บริหารของบริษัทฯ 

ซึ่งได้มีการใช้สิทธิบางส่วนแล้ว ในขณะที่กำไรเบ็ดเสร็จรวมสำหรับปีลดลง ส่งผลให้บริษัทฯ มีขาดทุนสะสมเป็น 340.50  

ล้านบาท จากปีก่อนที่ 294.70 ล้านบาท ดังนั้นบริษัทฯ ยังคงไม่สามารถจ่ายเงินปันผล เนื่องจากมีผลขาดทุนสะสมอยู่
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�	คุณภาพสินทรัพย์


	 - ลูกหนี้การค้า


	 ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้างของบริษัทฯ มีการปรับตัวสูงขึ้นร้อยละ 21.72 จาก 239.25 ล้านบาท ณ สิ้นปี 

2555 เป็น 291.21 ล้านบาท ณ สิ้นปี 2556 โดยสามารถจัดชั้นตามอายุได้ดังนี้


หน่วย : ล้านบาท


อายุลูกหนี้

ปี 2555
 ปี 2556


มูลค่า
 ร้อยละ
 มูลค่า
 ร้อยละ


ยังไม่ครบกำหนดชำระ
 112.42
 45.43
 92.22
 30.23


ค้างชำระ ไม่เกิน 3 เดือน
 17.96
 7.26
 82.67
 27.10


ค้างชำระมากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน
 3.24
 1.31
 14.28
 4.68


ค้างชำระมากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน
 40.59
 16.40
 3.92
 1.28


ค้างชำระมากกว่า 12 เดือน
 73.27
 29.60
 111.96
 36.70


รวม
 247.49
 100.00
 305.04
 100.00


ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
 (8.24)
 (3.33)
 (13.83)
 (4.53)


ลูกหนี้การค้าสุทธิ
 239.25
 96.67
 291.21
 95.47


	 ในสว่นของลกูหนีก้ารคา้ตามสญัญากอ่สรา้งทีค่า้งชำระมากกวา่ 6 เดอืน และ 12 เดอืนนัน้ มลีกูหนีก้ารคา้ 2 ราย 

อยู่ระหว่างชะลอการจ่ายชำระ เนื่องจากบริษัทมีข้อโต้แย้งทางการค้าและมีการฟ้องร้องระหว่างกัน จำนวนเงินรวม 102.84 

ล้านบาท ซึ่ง ซึ่งยังไม่สามารถคาดการณ์ได้ในขณะนี้ อย่างไรก็ตาม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทฯ มีการตั้งค่าเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญเป็นจำนวน 13.83 ล้านบาท โดยฝ่ายบริหารเชื่อว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกล่าวเพียงพอต่อจำนวนที่คาดว่าจะ

เรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้


	 ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นจำนวนเท่ากับผลขาดทุนโดยประมาณการที่อาจเกิดขึ้น

จากการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้และรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระตามสัญญาไม่ได้ ซึ่งผลขาดทุนนี้ประมาณจากประสบการณ์

การเรียกเก็บหนี้ในอดีตและการสอบทานฐานะทางการเงินของลูกหนี้ในปัจจุบัน 


	 - สภาพคล่อง


	 อัตราส่วนสภาพคล่องของบริษัทฯ ทรงตัวอยู่ที่ระดับประมาณ 0.69 เท่า ในปี 2556 และ 0.63 เท่า ในปี 2555 


	 ในปี 2556 บริษัทฯ มีกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในการดำเนินงานเท่ากับ 128.80 ล้านบาท โดยบริษัทฯ มีสินทรัพย์

ดำเนินงานในส่วนของรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 307.89 ล้านบาท และลูกกนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้างเพิ่มขึ้น 57.55   

ล้านบาท ในขณะที่ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้างลดลง 32.361 ล้านบาท โดยเงินประกันผลงานดังกล่าวนั้น

เจ้าของโครงการจะหักเงินที่บริษัทฯ เรียกชำระในแต่ละงวดตามความคืบหน้าของงาน จากนั้นบริษัทฯ จะได้รับเงินประกัน

ผลงานดังกล่าวภายหลังจากโครงการแล้วเสร็จและบริษัทฯ ได้ส่งมอบหนังสือรับประกันผลงาน (Retention bond) ให้แก่

ลูกค้า ส่วนรายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้าลดลง 13.03 ล้านบาท และเงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้างลดลง 13.33 

ล้านบาท 


	 กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนในปี 2555 มีมูลค่าสุทธิเท่ากับ 59.47 ล้านบาท ทั้งนี้ กระแสเงินสดจาก

กิจกรรมลงทุนของบริษัทฯ ส่วนใหญ่เกิดจากการซื้อสินรัพย์ถาวร 43.51 ล้านบาท และการที่บริษัทฯ ได้นำเงินฝากธนาคารไป

ค้ำประกันเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินสำหรับเป็นเงินทุนหมุนเวียนเพิ่มเติมในกิจการ โดยเงิน

ฝากที่มีภาระผู้พันของบริษัทฯ เพิ่มขึ้น 17.64 ล้านบาท 
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	 ส่วนกระแสเงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมจัดหาเงิน ในปี 2556 เท่ากับ 119.25 ล้านบาท จากเงินเบิกเกินบัญชี

ธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 141.65 ล้านบาท และเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน 

33.62 ล้านบาท เพื่อใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดำเนินงาน ทั้งนี้ในปี 2555 บริษัทฯ มีเงินจ่ายดอกเบี้ยจ่ายเป็นเงิน 41.78 

ล้านบาท ซึ่งอยู่ในระดัยใกล้เคียงกับปีก่อนที่ 40.79 ล้านบาท


	 อย่างไรก็ตาม ความสามารถในการชำระหนี้สินและความสามารถในการปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืมที่สำคัญใน

ระยะยาว ขึ้นอยู่กับความสามารถในการปรับปรุงผลการดำเนินงานให้ดีขึ้นอย่างต่อเนื่องและความสามารถในการหาแหล่ง 

เงินทุนเพิ่มเติมด้วยต้นทุนที่เหมาะสม





�	ค่าตอบเเทนผู้สอบบัญชี


	 ในรอบบัญชี สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ค่าตอบเเทนของผู้สอบบัญชี คือ บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ 

จำกัด คิดเป็นมูลค่ารวมทั้งสิ้น 858,333.00 บาท โดยแบ่งเป็นค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี 835,000.00 บาท และค่าบริการ

อื่น 23,333.00 บาท










รายงานผู้สอบบัญชี
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รายงานผู้สอบบัญชี







เสนอ  	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ


         	 บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)





ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบ

แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น และ

งบกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำคัญและหมายเหตุเรื่องอื่นๆ


ความรับผิดชอบของผู้บริหารต่องบการเงิน


ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทำและการนำเสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามที่ควรตามมาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำเป็นเพื่อให้สามารถจัดทำงบการเงินที่

ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด


ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชี


ข้าพเจ้าเป็นผู้รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดังกล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า ข้าพเจ้าได้

ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ซึ่งกำหนดให้ข้าพเจ้าปฏิบัติตามข้อกำหนดด้านจรรยาบรรณ รวมถึง

วางแผนและปฏิบัติงานตรวจสอบเพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อ

เท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญหรือไม่


การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการตรวจสอบเพื่อให้ได้มาซึ่งหลักฐานการสอบบัญชีเกี่ยวกับจำนวนเงินและการเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงิน วิธีการตรวจสอบที่เลือกใช้ขึ้นอยู่กับดุลยพินิจของผู้สอบบัญชี ซึ่งรวมถึงการประเมินความเสี่ยงจากการ

แสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำคัญของงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด ในการประเมิน

ความเสี่ยงดังกล่าว ผู้สอบบัญชีพิจารณาการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำและการนำเสนองบการเงินโดยถูก

ต้องตามที่ควรของกิจการ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดง

ความเห็นต่อประสิทธิผลของการควบคุมภายในของกิจการ การตรวจสอบรวมถึงการประเมินความเหมาะสมของนโยบาย

การบัญชีที่ผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีที่จัดทำขึ้นโดยผู้บริหาร รวมทั้งการประเมินการนำ

เสนองบการเงินโดยรวม


ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ข้าพเจ้าได้รับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ของข้าพเจ้า


ความเห็น


ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นนี้แสดงฐานะทางการเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด 

(มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และผลการดำเนินงานและกระแสเงินสดสำหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่

ควรในสาระสำคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 										
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ข้อมูลและเหตุการณ์ที่เน้น


ข้าพเจ้าขอให้สังเกตเหตุการณ์ต่างๆในกรณีดังต่อไปนี้ ทั้งนี้ การแสดงความคิดเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขของข้าพเจ้าต่อ

งบการเงินมิได้เกี่ยวข้องกับเรื่องที่ข้าพเจ้าขอให้สังเกตแต่อย่างใด


1)	 ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.2 ในการเสนองบการเงินสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2556 บริษัทได้ใช้มาตรฐานการบัญชีที่ประกาศโดยสภาวิชาชีพบัญชีฯ ซึ่งกำหนดให้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะ

เวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2556 เป็นต้นไป โดยมีผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีตามที่

กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.3 ข้อมูลเปรียบเทียบที่นำเสนอเป็นข้อมูลที่ปรับปรุงใหม่แล้วในเรื่องดังกล่าว 


2)	 ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 2 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีหนี้สิน

หมุนเวียนสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียนจำนวนเงิน 373.86 ล้านบาท และ 318.30 ล้านบาท และมีผลขาดทุนสะสมเป็นจำนวน 

346.03 ล้านบาท และ 300.23 ล้านบาท (ปรับปรุงใหม่) ตามลำดับ ความสามารถของบริษัทในการจ่ายชำระหนี้สินขึ้นอยู่กับ

ความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม ตลอดจนความสามารถของฝ่ายบริหารของบริษัทในการรับงานก่อสร้างและ

ปรับปรุงผลการดำเนินงานในอนาคต ปัจจัยดังกล่าวแสดงให้เห็นถึงความไม่แน่นอนที่สำคัญซึ่งอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัย

อย่างมีนัยสำคัญเกี่ยวกับความสามารถในการดำเนินงานต่อเนื่องของบริษัท 


3)	 ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 34 ซึ่งอธิบายเกี่ยวกับความไม่แน่นอนที่มีสาระสำคัญอัน

เนื่องมาจากข้อโต้แย้งทางการค้า และการฟ้องร้องเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามสัญญาก่อสร้างกับผู้ว่าจ้างสองราย ซึ่งคดีอยู่

ระหว่างการพิจารณาของศาลชั้นต้น ฝ่ายบริหารได้มีการพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับความเสียหายที่คาดว่าจะ

เรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ และฝ่ายบริหารมีความเห็นว่าเหตุการณ์ดังกล่าวไม่สามารถคาดการณ์ได้ในขณะนี้ บริษัทจึงไม่ได้

ตั้งประมาณการหนี้สินสำหรับผลเสียหายที่อาจเกิดขึ้นไว้ในงบการเงิน








				    (นางสาววันนิสา   งามบัวทอง)


				    ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 6838


	


บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำกัด


กรุงเทพมหานคร 


วันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2557


2014/097/0332







งบการเงิน
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556



 
 
 
 


สินทรัพย์



 
 บาท



 
 ณ วันที่ 31
 ณ วันที่ 31
 วันที่ 1 



 
 ธันวาคม 2556
 ธันวาคม 2555
 มกราคม 2555



 หมายเหตุ
 
 (ปรับปรุงใหม่)
 


สินทรัพย์หมุนเวียน
 
 
 
 


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด
 
 5,841,011.23
 74,855,478.21
 731,379.59


ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 5, 34
 291,212,866.27
 239,247,881.96
 339,731,993.29


รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ
 6
 481,769,097.91
 174,212,510.28
 216,703,855.36


งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ
 7
 28,601,409.59
 5,512,223,.88
 73,720,196.05


สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
 8
 39,371,927.27
 47,300,842.64
 28,459,115.38


รวมสินทรัพย์หมุนเวียน
 
 846,796,312.27
 541,128,936.97
 659,346,539.67


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
 
 
 
 


เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน
 9
 135,728,509.32
 118,086,834.23
 95,939,048.67


เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
 10
 -
 510,000.00
 510,000.00


ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์
 11
 282,549,263.16
 170,031,645.57
 161,240,652.49


สินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 12
 4,659,431.65
 4,179,651.70
 906,578.13


ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง
 13, 34
 94,412,482.98
 128,496,458.28
 101,039,132.56


ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย
 
 91,031,852.09
 96,315,298.30
 66,835,077.41


สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
 3.3, 14
 10,467,238.87
 5,122,874.86
 12,532,144.87


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
 
 4,809,899.26
 11,914,681.99
 2,573,899.17


รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน
 
 623,658,677.33
 534,657,444.93
 441,576,533.30


รวมสินทรัพย์
 
 1,470,454,989.60
 1,075,786,381.90
 1,100,923,072.97



 
 
 
 




















หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



 


บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)




96 ANNUAL REPORT 2013

THAI  INDUSTRIAL  &  ENGINEERING  SERVICE  PUBLIC  COMPANY  LIMITED


งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556



 
 
 
 


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น



 
 บาท



 
 ณ วันที่ 31
 ณ วันที่ 31
 วันที่ 1 



 
 ธันวาคม 2556
 ธันวาคม 2555
 มกราคม 2555



 หมายเหตุ
 
 (ปรับปรุงใหม่)
 


หนี้สินหมุนเวียน
 
 
 
 


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น
 
 
 
 


จากสถาบันการเงิน
 15
 588,159,567.66
 446,514,07744
 461,695,901.50


เจ้าหนี้การค้าและต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่าย
 35
 437,435,912.53
 235,486,501.48
 401,086,695.09


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่
 
 
 
 


ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี
 19
 1,668,000.00
 1,668,000.00
 328,000.00


หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงินส่วนที่
 
 
 
 


ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี
 20
 2,332,604.25
 1,875,269.01
 -


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
 16
 24,530,250.00
 -
 -


รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า
 17
 6,355,614.58
 19,387,875.09
 14,972,322.19


เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 34
 45,285,685.57
 58,614,130.82
 112,538,762.,,


เงินประกันผลงานค้างจ่ายผู้รับเหมาช่วง
 
 61,295,150.07
 55,796,752.87
 47,846,244.97


หนี้สินหมุนเวียนอื่น
 18
 53,592,074.45
 40,083,939.07
 35,214,483.04


รวมหนี้สินหนุมเวียน
 
 1,220,654,859.11
 859,426,545.78
 1,073,682,408.79


หนี้สินไม่หมุนเวียน
 
 
 
 


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
 19
 547,960,33
 2,217,844.59
 -


หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน
 20
 6,135,007.71
 7,132,298.99
 -


ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
 21
 6,409,650.60
 3,274,159.40
 2,522,229.20


หนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี
 3.3, 14
 34,675,279.95
 19,575,824.82
 19,417,715.53


รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน
 
 47,767,898.59
 32,200,127.80
 21,939,944.73


รวมหนี้สิน
 
 1,268,422,757.70
 891,626,673.58
 1,095,622,353.52



 
 
 
 











หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้



 


บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556



 
 
 
 


หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)



 
 บาท



 
 ณ วันที่ 31
 ณ วันที่ 31
 วันที่ 1 



 
 ธันวาคม 2556
 ธันวาคม 2555
 มกราคม 2555



 หมายเหตุ
 
 (ปรับปรุงใหม่)
 


ส่วนของผู้ถือหุ้น
 
 
 
 


ทุนเรือนหุ้น
 
 
 
 


ทุนจดทะเบียน
 
 
 
 


หุ้นสามัญ 691,605,523 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
 
 691,605,523.00
 
 


หุ้นสามัญ 470,250,012 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
 
 
 470,250,012.00
 


หุ้นสามัญ 352,500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท
 
 
 
 352,500,000.00


ทุนที่ออกและชำระเต็มมูลค่าและ
 
 
 
 


หุ้นสามัญ 446,491,232 หุ้น มูลค่าห้นุละ 1 บาท
 
 446,491,232.00
 
 


หุ้นสามัญ 446,403,682 หุ้น มูลค่าห้นุละ 1 บาท
 22
 
 446,403,682.00
 


หุ้นสามัญ 235,125,000 หุ้น มูลค่าห้นุละ 1 บาท
 22
 
 
 235,125,000.00


ส่วนเกิน (ส่วนต่ำ) มูลค่าหุ้นสามัญ
 22
 (45,212,667.80)
 (45,121,667.80)
 7,607,000.00


สำรองสำหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
 23 (ค)
 2,872,737.08
 -
 -


กำไร (ขาดทุน) สะสม
 
 
 
 


จัดสรรแล้ว
 
 
 
 


สำรองตามกฎหมาย
 24
 5,526,838.54
 5,526,838.54
 5,526,838.54


ที่ยังไม่ได้จัดสรร
 3.3
 (346,026,970.03)
 (300,229,006.53)
 (320,628,981.20)


องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น
 
 138,381,062.11
 77,670,862.11
 77,670,862.11


รวมส่วนของผู้ถือหุ้น
 
 202,032,231.00
 184,159,708.32
 5,300,719.45


รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น
 
 1,470,454,989.60
 1,075,786,381.90
 1,100,923,072.97



 
 
 
 



 
 
 
 














หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556



 
 
 



 
 บาท



 
 
 2556
 2555


 หมายเหตุ
 
 (ปรับปรุงใหม่)


รายได้ 
 
 
 


รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
 35
  1,529,620,066.05 
  1,939,916,676.42 


รายได้อื่น 
 27
  13,016,776.11 
  17,610,708.17 


รวมรายได้
 
  1,542,636,842.16 
  1,957,527,384.59 


ค่าใช้จ่าย  
 
 
 


ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง
 35
  1,416,529,382.42 
  1,784,699,602.29 


ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหาร
 
  118,104,286.22 
  87,337,776.05 


ค่าตอบแทนผู้บริหาร
 35
  17,037,913.60 
  16,775,160.60 


ต้นทุนทางการเงิน
 
  42,185,682.30 
  40,747,491.68 


รวมค่าใช้จ่าย
 
  1,593,857,264.54 
  1,929,560,030.62 


กำไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้
 
 (51,220,422.38)
  27,967,353.97 


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้
 3.3, 14
 (5,422,458.88)
  7,567,379.30 


กำไร (ขาดทุน) สำหรับปี
 
 (45,797,963.50)
  20,399,974.67 


กำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
 
 
 


ผลกำไรจากการตีราคาสินทรัพย์
 11
  75,887,750.00 
  - 


ผลกระทบของภาษีเงินได้
 14
 (15,177,550.00)
  - 


รวมกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น
 
  60,710,200.00 
  - 


กำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสำหรับปี
 
  14,912,236.50 
  20,399,974.67 



 
 
 


กำไรต่อหุ้น  
 29
 
 


กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)
 
 (0.1025)
  0.082 


กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด (บาทต่อหุ้น)
 
 (0.0935)
  - 



 
 
 



 
 
 


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


งบกระแสเงินสด

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556



 บาท



 2556
 2555


 
 (ปรับปรุงใหม่)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมดำเนินงาน
 
 


กำไร (ขาดทุน) สำหรับปี
 (45,797,963.50)
 20,399,974.67 


ปรับปรุงกระทบกำไร (ขาดทุน) สำหรับปี
 
 


เป็นเงินสดได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจการดำเนินงาน
 
 


หนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)
 3,311,488.75 
 (12,045,505.76)


ค่าเผื่อการด้อยค่าของเงินลงทุนในกิจการร่วมค้า
 510,000.00 
  - 


ภาษีถูกหัก ณ ที่จ่าย ตัดจ่าย
 1,690,249.76 
 1,585,470.66 


ค่าเสื่อมราคา
 7,678,557.62 
 7,042,089.97 


ค่าตัดจ่ายโปรแกรมคอมพิวเตอร์
 197,450.05 
 740,876.43 


(กำไร) ขาดทุนจากการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ถาวร
 (138,183.20)
 (2,154,596.58)


(กำไร) ขาดทุนจากการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
  - 
 127,500.00 


(กำไร) ขาดทุนจากการตัดจำหน่ายเงินประกันผลงาน
 (5,056,493.98)
 (8,623,313.05)


ประมาณการความเสียหายจากการรับประกันผลงานก่อสร้าง
 6,781,235.75 
 3,949,417.86 


ประมาณการความเสียหายจากคดีความ
 10,955,764.00 
  - 


ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน
 3,135,491.20 
 2,838,370.20 


สำรองสำหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
 2,872,737.08 
  - 


รายได้ดอกเบี้ยรับ
 (2,300,571.00)
 (1,828,512.66)


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้
 (5,422,458.88)
 7,567,379.30 


ดอกเบี้ยจ่าย
 42,185,682.30 
 40,747,491.68 


เงินสดจากการดำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง
 
 


ในสินทรัพย์และหนี้สินดำเนินงาน
 20,602,985.95 
 60,346,642.72 


การ (เพิ่มขึ้น) ลดลงในสินทรัพย์ดำเนินงาน
 
 


ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 (57,552,984.31)
 108,666,176.65 


รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ
 (307,890,720.38)
 42,491,345.08 


งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ
 (23,089,185.71)
 68,207,972.17 


ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง
 32,361,975.30 
 (23,593,885.28)


สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
 12,292,809.75 
 (18,953,039.25)


สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น
 7,104,782.73 
 (9,340,782.82)





หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556



 บาท



 2556
 2555


 
 (ปรับปรุงใหม่)


การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ในหนี้สินดำเนินงาน
 
 


เจ้าหนี้การค้าและต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่าย
 201,949,411.05 
 (165,600,193.61)


รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า
 (13,032,260.51)
  4,415,552.90 


เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 (13,328,445.25)
 (53,924,631.18)


เงินประกันผลงานค้างจ่ายผู้รับเหมาช่วง
  10,554,891.18 
  16,573,820.95 


ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน
  - 
 (2,086,440.00)


หนี้สินหมุนเวียนอื่น
 (4,631,782.42)
  958,509.39 


เงินสดรับ (จ่าย) จากการดำเนินงาน
 (134,658,522.62)
  28,161,047.72 


เงินรับจากดอกเบี้ยรับ
  2,269,320.62 
  1,939,824.65 


จ่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่าย
 (31,930,466.21)
 (59,100,359.89)


ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ที่จ่ายรับคืน
  35,523,662.66 
  28,034,668.34 


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดำเนินงาน
 (128,796,005.55)
 (964,819.18)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
 
 


เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน (เพิ่มขึ้น) ลดลง
 (17,641,675.09)
 (22,147,785.56)


เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ถาวร
 (43,506,684.37)
 (9,477,477.14)


เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร
  2,354,166.15 
  5,668,032.70 


เงินสดจ่ายเพื่อซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน
 (677,230.00)
 (4,141,450.00)


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน
 (59,471,423.31)
 (30,098,680.00)


กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
 
 


เงินเบิกเกินบัญชีธนาคารและเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
 
 


สถาบันการเงินเพิ่มขึ้น (ลดลง)
 141,645,490.22 
 (10,181,824.06)


รับเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
  33,622,050.00 
  30,573,232.82 


จ่ายชำระเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน
 (9,091,800.00)
 (30,573,232.82)


จ่ายชำระเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
 (1,669,884.26)
 (1,442,155.41)


จ่ายชำระหนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน
 (3,557,679.83)
 (861,474.03)


เงินสดรับจากการเพิ่มทุน
  - 
  158,459,007.00 


เงินสดรับจากการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ
  87,550.00 
  7.20 


จ่ายดอกเบี้ยจ่าย
 (41,782,764.25)
 (40,785,962.90)





หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)


งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556



 บาท



 2556
 2555



 
 (ปรับปรุงใหม่)


เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน
  119,252,961.88 
  105,187,597.80 


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) - สุทธิ
 (69,014,466.98)
  74,124,098.62 


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี
  74,855,478.21 
  731,379.59 


เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปี
  5,841,011.23 
  74,855,478.21 



 
 


หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
 


ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม
 
 


1. เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นปีประกอบด้วย
 
 


เงินสดในมือ
 1,196,929.90
 25,000.00


เงินฝากธนาคาร
 
 


- กระแสรายวัน
 2,888,637.56
 10,000.00


- ออมทรัพย์
 1,755,443.77
 74,820,478.21


รวม
 5,841,011.23
 74,855,478.21


 
 
 
 
 
 
 
 


2. ในปี 2556 และ 2555 บริษัทได้ซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ โดยการทำสัญญาเช่าทางการเงิน 3.43 ล้านบาท และ 9.87 


   ล้านบาท ตามลำดับบริษัทฯได้จ่ายชำระเงินสด ส่วนที่เหลือจำนวน 1.02 ล้านบาท และ - 0 - ล้านบาท ตามลำดับ
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน

วันที่ 31 ธันวาคม 2556








1.	 ข้อมูลทั่วไป

(ก)	ภูมิลำเนาและสถานะทางกฎหมายของบริษัท


	 บริษัทจดทะเบียนเป็นบริษัทมหาชนกับกระทรวงพาณิชย์ เมื่อวันที่ 14 กรกฎาคม 2548


	 บริษัทมีที่อยู่ตามที่ได้จดทะเบียนไว้ ดังนี้ 


	 เลขที่ 242 ถนนกรุงธนบุรี แขวงคลองต้นไทร เขตคลองสาน กรุงเทพมหานคร


(ข)	ลักษณะการดำเนินงานและกิจกรรมหลัก


	 บริษัทประกอบธุรกิจหลักในการรับเหมาก่อสร้างโรงงาน อาคาร และอื่น ๆ 





2.	 ผลการดำเนินงานของบริษัท

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนสูงกว่าสินทรัพย์หมุนเวียน จำนวน 373.86 ล้านบาท 

และ 318.30 ลา้นบาท ตามลำดบั และมผีลขาดทนุสะสมเปน็จำนวน 346.03 ลา้นบาท และ 300.23 ลา้นบาท (ปรบัปรงุใหม)่ 

ตามลำดับ ความสามารถของบริษัทในการจ่ายชำระหนี้สินขึ้นอยู่กับความสามารถในการหาแหล่งเงินทุนเพิ่มเติม ตลอดจน

ความสามารถของฝ่ายบริหารของบริษัทในการรับงานก่อสร้างและปรับปรุงผลการดำเนินงานในอนาคต ปัจจัยดังกล่าวแสดง

ให้เห็นถึงความไม่แน่นอนที่สำคัญ ซึ่งอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างมีนัยสำคัญเกี่ยวกับความสามารถในการดำเนินงานต่อ

เนื่องของบริษัท อย่างไรก็ตาม ในปี 2556 ฝ่ายบริหารของบริษัทมีการจัดทำแผนปรับปรุงความสามารถในการดำเนินงาน

ได้แก่ การปรับลดค่าใช้จ่าย บริหารค่าใช้จ่ายโครงการก่อสร้างให้มีประสิทธิภาพ รวมถึงแผนการรับงานก่อสร้างที่มีความ

ชำนาญ และแผนหาแหล่งเงินทุนโดยการเพิ่มทุนเพื่อเสริมสภาพคล่องและรองรับการขยายงานของบริษัท ซึ่งในไตรมาสที่ 4 

ปี 2555 บริษัทได้ดำเนินการเพิ่มทุนแล้วเสร็จตามแผนจำนวน 158.46 ล้านบาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีสัญญา

งานก่อสร้างที่ยังไม่ได้ส่งมอบให้ลูกค้าเป็นจำนวนเงิน 1,557 ล้านบาท และปัจจุบันบริษัทมีโครงการที่อยู่ระหว่างการเข้าร่วม

ประมูลงานก่อสร้างอย่างต่อเนื่อง จากเหตุการณ์ดังกล่าวทำให้สถานการณ์ความไม่แน่นอนในการดำเนินงานต่อเนื่องของ

บริษัทผ่อนคลายลง อย่างไรก็ตามงบการเงินนี้ได้จัดทำตามหลักการดำเนินงานต่อเนื่อง ดังนั้นจึงไม่ได้ปรับปรุงมูลค่า

สินทรัพย์ในราคาที่อาจขายได้และไม่ได้ปรับปรุงหนี้สินตามจำนวนเงินที่จะต้องจ่ายคืนและจัดประเภทบัญชีใหม่ ซึ่งอาจ

จำเป็นถ้าบริษัทไม่สามารถดำเนินงานต่อเนื่อง





3.	 เกณฑ์ในการจัดทำและนำเสนองบการเงิน

3.1	 หลักเกณฑ์ในการจัดทำงบการเงิน


งบการเงินนี้จัดทำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่กฎหมายกำหนดตามพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินสำหรับกิจการที่มีส่วนได้เสียสาธารณะและการแสดงรายการได้ทำขึ้น

ตามแบบกำหนดรายการย่อที่ต้องมีในงบการเงินสำหรับบริษัทมหาชนจำกัด ที่กำหนดโดยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการค้า 

กระทรวงพาณิชย์ ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543
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งบการเงินนี้ได้จัดทำขึ้นโดยใช้เกณฑ์ราคาทุนเดิมเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอื่นในนโยบายการบัญชี


งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับที่บริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ

แปลมาจากงบการเงินฉบับภาษาไทยดังกล่าว


3.2 	 มาตรฐานการบัญชีที่มีผลบังคับใช้ในปีปัจจุบัน

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกมาตรฐานการบัญชีและมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับปรับปรุงปี 2552 และ

ฉบับที่ออกใหม่ การตีความมาตรฐานการบัญชีและแนวปฎิบัติทางบัญชี ที่มีผลบังคับใช้ตั้งแต่รอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือ

หลังวันที่ 1 มกราคม 2556 มีดังต่อไปนี้


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 
 เรือ่ง 	 ภาษเีงนิได้


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 20 


(ปรับปรุง 2552)


เรือ่ง 	 การบัญชีสำหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาล และการเปิดเผยข้อมูล

เกีย่วกบัความชว่ยเหลอืจากรฐับาล


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 


(ปรับปรุง 2552)


เรือ่ง	 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่าง

ประเทศ


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8
 เรือ่ง 	 สว่นงานดำเนนิงาน


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 10
 เรือ่ง 	 ความชว่ยเหลอืจากรฐับาล - กรณทีีไ่มม่คีวามเกีย่วขอ้งอยา่งเฉพาะ

เจาะจงกบักจิกรรมดำเนนิงาน


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21
 เรือ่ง 	 ภาษีเงินได ้- การได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ที่ไม่ได้คิดค่าเสื่อม

ราคาทีต่รีาคาใหม่


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 25
 เรือ่ง 	 ภาษีเงินได ้- การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือ

ของผูถ้อืหุน้


แนวปฏิบัติทางบัญชีเกี่ยวกับการโอนและการรับโอนสินทรัพย์ทางการเงิน


ฝ่ายบริหารของบริษัทเชื่อว่ามาตรฐานการบัญชีข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสำคัญต่องบการเงินเมื่อนำมาถือ

ปฏิบัติ ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 เรื่อง ภาษีเงินได้ ที่บริษัทได้ถือปฏิบัติตามวันที่มีผลบังคับใช้ และมีผลทำให้เกิด

การเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีของบริษัทตามที่ระบุไว้ในหมายเหตุข้อ 3.3 ผลกระทบการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชี

ดังกล่าว


3.3	 ผลกระทบการเปลี่ยนแปลงนโยบายการบัญชีเนื่องจากนำมาตรฐานการบัญชีใหม่มาถือปฎิบัติ

ตัง้แตว่นัที ่1 มกราคม 2556 บรษิทัไดถ้อืปฎบิตัติามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 เรือ่ง ภาษเีงนิได ้ซึง่มาตรฐาน

การบัญชฉีบับนี้กำหนดให้กิจการระบุผลแตกต่างชั่วคราวที่เกิดจากความแตกต่างของมูลค่าสินทรพัย์และหนี้สินระหว่างเกณฑ์

ทางบญัชแีละภาษอีากร เพือ่รบัรูผ้ลกระทบทางภาษเีปน็สนิทรพัยห์รอืหนีส้นิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชตีามหลกัเกณฑท์ีก่ำหนด 


บริษัทได้ใช้นโยบายการบัญชีดังกล่าวในปีปัจจุบันและปรับย้อนหลังงบการเงินปีก่อนที่แสดงเปรียบเทียบ

เสมือนหนึ่งว่าบริษัทได้รับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีมาโดยตลอด โดยผลกระทบ

จากการเปลี่ยนแปลงนโยบายบัญชีดังกล่าว มีดังต่อไปนี้
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 บาท



 ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2556


ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2555


ณ วันที่ 1

มกราคม 2555


งบแสดงฐานะการเงิน
 
 
 


สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น
 10,467,238.87
 5,122,874.86
 12,532,144.87


หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเพิ่มขึ้น 
 34,675,279.95
 19,575,824.82
 19,417,715.53


กำไรสะสมเพิ่มขึ้น 
 10,387,224.45
 4,964,765.57
 12,532,144.87


องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น(ลดลง)
 (34,595,265.53)
 (19,417,715.53)
 (19,417,715.53)



 บาท



 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม



 2556
 2555


งบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
 
 


กำไรหรือขาดทุน:
 
 


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้เพิ่มขึ้น (ลดลง)
 (5,422,458.88)
 7,567,379.30


กำไรสุทธิเพิ่มขึ้น (ลดลง)
 5,422,458.88
 (7,567,379.30)


กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานเพิ่มขึ้น (ลดลง)
 0.0121
 (0.0303)


3.4	 มาตรฐานการบัญชีที่ออกและปรับปรุงใหม่แต่ยังไม่มีผลบังคับใช้

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศสภาวิชาชีพบัญชี ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว ให้ใช้มาตรฐานการ

บัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่

ออกและปรับปรุงใหม่ 


โดยมีผลบังคับใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2557 

เป็นต้นไป มีดังต่อไปนี้


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 การนำเสนองบการเงนิ


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 งบกระแสเงินสด


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 ภาษีเงินได้


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 สัญญาเช่า


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 รายได้


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 ผลประโยชนพ์นกังาน


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลก

เปลีย่นเงนิตราตา่ง ประเทศ


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการที่

เกีย่วข้องกัน


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 เงนิลงทนุในบรษิทัรว่ม


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 ส่วนได้เสียในการร่วมค้า
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มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2555) เรือ่ง	 งบการเงนิระหวา่งกาล


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 การด้อยค่าของสินทรัพย์


มาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2555) เรื่อง	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 2 

(ปรับปรุง 2555)

เรื่อง	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 3

(ปรับปรุง 2555)

เรื่อง	 การรวมธุรกิจ


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 5

(ปรับปรุง 2555)

เรื่อง	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนที่ถือไว้เพื่อขายและการ

ดำเนินงานที่ยกเลิก


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 8

(ปรับปรุง 2555)

เรื่อง	 ส่วนงานดำเนินงาน


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 1

เรื่อง	 การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิทีเ่กดิขึน้จากการรือ้ถอน 

การบูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคล้ายคลึงกัน


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 4

เรือ่ง	 การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่า

หรอืไม่


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 5

เรือ่ง	 สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การ

บรูณะและการปรบัปรงุสภาพแวดลอ้ม


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับที่ 7

เรือ่ง	 การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่มี

เงนิเฟอ้รนุแรง


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 10

เรือ่ง	 งบการเงนิระหวา่งกาลและการดอ้ยคา่


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 12

เรื่อง	 ข้อตกลงสัมปทานบริการ


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 13

เรื่อง	 โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 17

เรื่อง	 การจ่ายสินทรัพย์ที่ไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ


การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับท่ี 18

เรื่อง	 การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 15 เรื่อง	 สิ่งจูงใจสัญญาเช่าดำเนินงาน


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 27 เรื่อง	 การประเมินเนื้อหาของรายการที่เกี่ยวกับรูปแบบ

ของกฎหมายตามสัญญาเช่า


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 29 เรื่อง 	 การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงเรื่อง สัมปทาน

บริการ


การตีความมาตรฐานการบัญชีฉบับที่ 32 เรื่อง	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-ต้นทุนเว็บไซด์
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โดยมีผลบังคับใช้ถือปฏิบัติกับงบการเงินสำหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มต้นในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 

เป็นต้นไป มีดังต่อไปนี้


มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับที่ 4 เรือ่ง	 สญัญาประกนัภยั


ฝ่ายบริหารของบริษัทอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบที่อาจมีต่องบการเงินเมื่อนำมาตรฐานการบัญชีที่ออก

และปรับปรุงใหม่มาถือปฏิบัติ





4.	 นโยบายการบัญชีที่สำคัญ

4.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย


บริษัทบันทึกรายได้และค่าใช้จ่ายตามเกณฑ์สิทธิ


รายได้และต้นทุนงานก่อสร้างตามสัญญาระยะยาว บันทึกตามวิธีร้อยละของงานที่แล้วเสร็จตามเกณฑ์

อัตราส่วนระหว่างต้นทุนงานก่อสร้างที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับประมาณการต้นทุนงานก่อสร้างทั้งสิ้นของโครงการ 


จำนวนเงนิทัง้สิน้ทีบ่รษิทัมสีทิธเิรยีกรอ้งจากผูว้า่จา้งโดยพจิารณาจากตน้ทนุทีเ่กดิขึน้บวกกำไรทีร่บัรู ้ (หกัจำนวน

ขาดทุนที่รับรู้) ในส่วนที่เกินกว่าเงินงวดที่เรียกเก็บ แสดงไว้ใน “รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ” ในงบแสดงฐานะการเงิน   

ส่วนจำนวนเงินทั้งสิ้นที่ผู้จ้างมีสิทธิเรียกร้องจากบริษัท โดยพิจารณาจากเงินงวดที่เรียกเก็บในส่วนที่เกินกว่าต้นทุนที่เกิดขึ้น 

บวกกำไรที่รับรู้ (หักจำนวนขาดทุนที่รับรู้) แสดงไว้ใน “รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า” ในงบแสดงฐานะการเงิน


บริษัทรับรู้รายการขาดทุนที่คาดว่าจะเกิดขึ้นจากสัญญาที่ยังไม่แล้วเสร็จเป็นค่าใช้จ่ายในรอบระยะเวลาที่

สามารถประมาณผลขาดทุนนั้นได้ และรับรู้ต้นทุนค่ารับประกันคุณภาพงานก่อสร้างและค่าปรับตามสัญญาตามเกณฑ์คงค้าง


4.2	 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพ

คล่องสูง ซึ่งถึงกำหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนับจากวันที่ได้มาและไม่มีข้อจำกัดในการเบิกใช้


4.3	 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

บริษัทตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นจำนวนเงินเท่ากับผลขาดทุนโดยประมาณที่อาจเกิดขึ้นจากการเรียกเก็บ

เงินจากลูกหนี้และรายได้ที่ยังไม่เรียกชำระตามสัญญาไม่ได้ ผลขาดทุนนี้ประมาณจากประสบการณ์เรียกเก็บหนี้และการสอบ

ทานฐานะการเงินของลูกหนี้ในปัจจุบัน               


4.4	 งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ

งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับคืนแล้วแต่ราคาใดจะ

ต่ำกว่า ราคาทุนวัสดุก่อสร้างคงเหลือคำนวณตามวิธีถัวเฉลี่ย วัสดุก่อสร้างคงเหลือจะถือเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนก่อสร้างเมื่อ

มีการเบิกใช้


บริษัทสอบทานงานระหว่างก่อสร้าง เพื่อพิจารณาข้อบ่งชี้ว่ามีผลขาดทุนสำหรับโครงการก่อสร้างหรือไม่ ถ้ามี

ผลขาดทุนสำหรับโครงการก่อสร้างเกิดขึ้น จะรับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าต้นทุนการ

ก่อสร้างสูงกว่ารายได้ตามสัญญาโดยใช้ดุลพินิจของผู้บริหาร


4.5	 เงินทุนในกิจการร่วมค้า

การร่วมค้า หมายถึง การประกอบกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจของบุคคลหรือกิจการตั้งแต่สองรายการขึ้นไป โดยให้

มีการควบคุมร่วมกันตามที่ตกลงไว้ในสัญญา


เงินลงทุนในการร่วมค้าแสดงในงบการเงินด้วยวิธีราคาทุนสุทธิจากค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)
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4.6	 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์

ที่ดินแสดงในราคาที่ตีใหม่ตามการประเมินราคาของผู้ประเมินอิสระ โดยบริษัทมีนโยบายที่จะจัดให้มีการ

ประเมินราคาของที่ดินทุกห้าปี 


อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าเสื่อมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี)


ราคาทุนรับรู้เมื่อเริ่มแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอื่นๆ ที่เกี่ยวกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้

สินทรัพย์อยู่ในสภาพพร้อมที่จะใช้ได้ตามวัตถุประสงค์รวมทั้งต้นทุนในการรื้อถอน ขนย้าย และการบูรณะสถานที่ตั้งของ

สินทรัพย์ซึ่งเป็นภาระผูกพันของกิจการ (ถ้ามี)


ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์คำนวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์โดยวิธีเส้นตรง ตาม

อายุการให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้


	 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร			   20	 ปี


	 เครื่องจักรและอุปกรณ์				    5	 ปี


	 เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำนักงาน		  5	 ปี


	 ยานพาหนะ					     5	 ปี


ในปี 2548 บริษัทได้เปลี่ยนแปลงการวัดมูลค่าภายหลังการรับรู้มูลค่าเริ่มแรกของที่ดิน จากเดิมที่บันทึกไว้

ราคาทุนหักค่าเผื่อการด้อยค่าของสินทรัพย์ (ซึ่งเป็นแนวทางที่กำหนดให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐาน) มาเป็นราคาที่ตีใหม่ (ซึ่ง

เป็นแนวทางที่อาจเลือกปฏิบัติได้ตามมาตรฐาน) ซึ่งถือตามราคาประเมินของผู้ประเมินอิสระ ส่วนเกินทุนจากการตีราคาดัง

กล่าวได้แสดงไว้ใน “ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน” ภายใต้องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 


บริษัทมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี


บริษัทคิดค่าเสื่อมราคาสำหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกันเมื่อส่วน

ประกอบแต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยสำคัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น


ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการคำนวณผลการดำเนินงาน


ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาสำหรับที่ดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสร้างและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง


บริษัทตัดรายการที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบัญชีเมื่อจำหน่ายสินทรัพย์ รายการผลกำไรหรือขาดทุน

จากการจำหน่ายหรือตัดจำหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ


4.7	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่บริษัทซื้อมาและมีอายุการใช้งานจำกัด แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัดจำหน่ายสะสม

และค่าเผื่อการด้อยค่า (ถ้ามี) สินทรัพย์ไม่มีตัวตนถูกตัดจำหน่ายและบันทึกในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตาม

ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับประโยชน์เชิงเศรษฐกิจนับจากวันที่อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน   ระยะเวลาที่คาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์เชิงเศรษฐกิจแสดงได้ดังนี้


	 โปรแกรมคอมพิวเตอร์   				    5	 ปี


4.8	 ต้นทุนการกู้ยืม

ต้นทุนการกู้ยืมที่ใช้ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการทำให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้

หรอืขาย ไดถ้กูนำไปรวมเปน็ราคาทนุของสนิทรพัยจ์นกวา่สนิทรพัยน์ัน้จะอยูใ่นสภาพพรอ้มทีจ่ะใชไ้ดต้ามประสงค์ สว่นตน้ทนุ

การกู้ยืมอื่นเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น
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4.9	 การด้อยค่าของสินทรัพย์

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทจะประเมินว่ามีข้อบ่งชี้ของสินทรัพย์ว่ามีการด้อยค่าหรือไม่ หาก

สินทรัพย์นั้นมีข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า บริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ หากมูลค่าตามบัญชีของ

สินทรัพย์สูงกว่ามูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืน บริษัทจะรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มขึ้นในภายหลังและจะกลับ

รายการได้ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลังหักค่าเสื่อมราคาสะสมหรือค่าตัดจำหน่าย มูลค่าที่จะได้รับคืนของสินทรัพย์ 

หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ หรือมูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการขาย 


4.10	 สัญญาเช่าดำเนินงาน

สัญญาเช่าทรัพย์สินที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนแก่เจ้าของทรัพย์สินยังเป็นของผู้ให้เช่าจะถูกจัดเป็นสัญญา

เช่าดำเนินงาน โดยบริษัทจะบันทึกการจ่ายชำระค่าเช่าภายใต้สัญญาเช่าดำเนินงานเป็นค่าใช้จ่ายโดยวิธีเส้นตรงตลอดระยะ

เวลาของการเช่า


4.11	 การใช้ประมาณการทางบัญชี

ในการจัดทำงบการเงินให้เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารต้องใช้การประมาณและตั้ง

ข้อสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบต่อจำนวนเงินที่เกี่ยวกับรายได้ ค่าใช้จ่าย สินทรัพย์และหนี้สิน และการเปิดเผย

ข้อมูลเกี่ยวกับสินทรัพย์และหนี้ที่อาจจะเกิดขึ้น ซึ่งผลที่เกิดขึ้นจริงอาจแตกต่างไปจากจำนวนที่ประมาณไว้


4.12	 เครื่องมือทางการเงิน

บริษัทไม่มีนโยบายที่จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินนอกงบแสดงฐานะการเงินที่เป็นตราสารอนุพันธ์

เพื่อการเก็งกำไรหรือเพื่อการค้า


เครื่องมือทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบด้วยเงินฝากสถาบันการเงิน ลูกหนี้การค้า เงิน

ประกันผลงาน เจ้าหนี้การค้า เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน และเงินกู้ยืม

ระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ซึ่งนโยบายการบัญชีเฉพาะสำหรับรายการแต่ละรายการได้เปิดเผยแยกไว้ในแต่ละหัวข้อที่

เกี่ยวข้อง


4.13	 ผลประโยชน์พนักงาน

ผลประโยชน์ระยะสั้น


บริษัทรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคม และกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเป็นค่าใช้

จ่ายเมื่อเกิดรายการ


ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการสมทบเงิน)


บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนสำรองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่

บริษัทจ่ายสมทบให้เป็นรายเดือน สินทรัพย์ของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพได้แยกออกจากสินทรัพย์ของบริษัท เงินที่บริษัทจ่าย

สมทบกองทุนสำรองเลี้ยงชีพบันทึกเป็นค่าใช้จ่ายในปีที่เกิดรายการ


ผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน (โครงการผลประโยชน์)


บริษัทมีภาระสำหรับเงินชดเชยที่ต้องจ่ายให้แก่พนักงานเมื่อออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึ่งบริษัทถือว่า

เงินชดเชยดังกล่าวเป็นโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานสำหรับพนักงาน 
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บริษัทคำนวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงาน โดยใช้วิธีคิดลดแต่ละหน่วยที่

ประมาณการไว้ (Projected Unit Credit Method) โดยผู้เชี่ยวชาญอิสระได้ทำการประเมินภาระผูกพันดังกล่าวตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งหลักการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อสมมติที่หลากหลาย รวมถึงข้อสมมติเกี่ยวกับอัตราคิดลด 

อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต อัตราการเปลี่ยนแปลงในจำนวนพนักงาน อัตราการมรณะและอัตราเงินเฟ้อ


ผลกำไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย (Actuarial gains and losses) 

สำหรับโครงการผลประโยชน์หลังออกจากงานของพนักงานจะรับรู้ทันทีในกำไรหรือขาดทุน


บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินทั้งหมดดังกล่าวเป็นครั้งแรกเป็นรายการปรับปรุงรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้น

ตรงภายในระยะ 5 ปี (ปี 2554 ถึง ปี 2558) ตามทางเลือกวิธีปฏิบัติในช่วงเปลี่ยนแปลงของมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19


4.14	 ภาษีเงินได้และภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ภาษีเงินได้


ภาษีเงินได้ ประกอบด้วยภาษีเงินได้ปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี


ภาษีเงินได้ปัจจุบัน


บริษัทบันทึกภาษีเงินได้ (ถ้ามี) ตามจำนวนที่จะต้องจ่าย คำนวณตามหลักเกณฑ์แห่งประมวลรัษฎากรใน

อัตราภาษีเงินได้ (ปี 2556 : 20%, ปี 2555 : 23%) ของกำไรสุทธิก่อนภาษีเงินได้ หลังจากปรับปรุงบวกกลับด้วยค่าใช้จ่าย

ต่างๆ ซึ่งไม่สามารถถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณภาษีและหักออกด้วยรายการที่ได้รับยกเว้นหรือไม่ถือเป็นรายได้ในการ

คำนวณภาษี	 


ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี


สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะคำนวณขึ้นจากผลแตกต่างชั่วคราวระหว่างมูลค่าตามบัญชี

กับฐานภาษีของสินทรัพย์หรือหนี้สินนั้น ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน รายการเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์และหนี้สินภาษี

เงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกรับรู้เป็นรายได้ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีโดยจะรับรู้ใน

กำไรขาดทุน เว้นแต่ในส่วนที่เกี่ยวกับรายการที่รับรู้โดยตรงในส่วนของผู้ถือหุ้นหรือกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น


ผลแตกต่างชั่วคราวที่ใช้หักภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อน

ข้างแน่นอนว่าบริษัทจะมีกำไรทางภาษีจากการดำเนินงานในอนาคตเพียงพอที่จะนำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีมาใช้

ประโยชน์ได้ และผลแตกต่างชั่วคราวที่ต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี


สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีถูกวัดมูลค่าโดยใช้อัตราภาษีเงินได้สำหรับงวดที่บริษัทคาดว่าจะ

ได้รับประโยชน์จากสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีหรือจะจ่ายชำระหนี้สินภาษีเงินได้ โดยใช้อัตราภาษีและกฎหมายภาษี

อากรที่มีผลบังคับใช้อยู่หรือที่คาดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมีผลบังคับใช้ภายในสิ้นรอบระยะเวลาที่รายงาน 


ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะถูกทบทวนและ

ปรับลดมูลค่า เมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าบริษัทจะไม่มีกำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอต่อการนำสินทรัพย์ภาษีเงิน

ได้รอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้


4.15	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

บรษิทัจา่ยผลตอบแทนพนกังานโดยใชหุ้น้เปน็เกณฑท์ีช่ำระดว้ยตราสารทนุ โดยบรษิทัไดร้บัการบรกิารจากพนกังาน

เปน็สิง่ตอบแทน สำหรบัตราสารทนุ (สทิธซิือ้หุน้) ทีบ่รษิทัออกให ้ มลูคา่ยตุธิรรมของบรกิารของพนกังานเพือ่แลกเปลีย่นกบัการให้

สทิธซิือ้หุน้จะรบัรูเ้ปน็คา่ใชจ้า่ย จำนวนรวมทีต่ดัเปน็คา่ใชจ้า่ยจะอา้งองิจากมลูคา่ยตุธิรรมของสทิธซิือ้หุน้ทีอ่อกใหโ้ดย
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-	 รวมเงื่อนไขทางการตลาด


-	 ไมร่วมผลกระทบของการบรกิารและเงือ่นไขการไดร้บัสทิธทิีไ่มใ่ชเ่งือ่นไขตลาด (ตวัอยา่งเชน่ ความสามารถ

ทำกำไร การเติบโตของกำไรตามที่กำหนดไว้ และพนักงานจะยังเป็นพนักงานของกิจการในช่วงเวลาที่

กำหนด) และ


-	 ไม่รวมผลกระทบของเงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการบริการหรือผลงาน (ตัวอย่างเช่น ข้อกำหนด

ด้านความปลอดภัยของพนักงาน)


เงื่อนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขทางการตลาดจะรวมอยู่ในข้อสมมติฐานเกี่ยวกับจำนวนของสิทธิซื้อหุ้นที่

คาดวา่จะไดร้บัสทิธ ิคา่ใชจ้า่ยทัง้หมดจะรบัรูต้ลอดระยะเวลาไดร้บัสทิธ ิซึง่เปน็ไปตามเงือ่นไขการไดร้บัสทิธทิีก่ำหนดไว ้บรษิทั

จะทบทวนการประเมนิจำนวนของสทิธซิือ้หุน้ทีค่าดวา่จะไดร้บัสทิธ ิซึง่ขึน้อยูก่บัเงือ่นไขการไดร้บัสทิธทิีไ่มใ่ชเ่งือ่นไขการตลาด


เมื่อมีการใช้สิทธิ บริษัทจะออกหุ้นใหม่ สิ่งตอบแทนที่ได้รับสุทธิของต้นทุนในการทำรายการทางตรงจะเครดิต

ไปยังทุนเรือนหุ้น และส่วนเกินส่วนต่ำกว่ามูลค่าหุ้นเมื่อมีการใช้สิทธิ


กรณีที่บริษัทให้สิทธิซื้อตราสารทุนแก่พนักงานของบริษัทและปฏิบัติเหมือนการเพิ่มทุนอย่างหนึ่ง บริษัทต้องวัด

มูลค่ายุติธรรมของบริการของพนักงาน โดยอ้างอิงกับมูลค่ายุติธรรมของตราสารทุนที่ออกให้ มูลค่าของตราสารทุนเหล่านั้น

ต้องวัด ณ วันที่ให้สิทธิซึ่งจะรับรู้ตลอดระยะเวลาที่ได้รับสิทธิ


4.16	 บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันหมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอำนาจควบคุมบริษัท ถูกควบคุมโดยบริษัทไม่

ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยู่ภายใต้การควบคุมเดียวกันกับบริษัท รวมถึงบริษัทที่ทำหน้าที่ถือหุ้น บริษัทย่อย และ

กจิการทีเ่ปน็บรษิทัยอ่ยในเครอืเดยีวกนั นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัรว่มและบคุคลซึง่ถอืหุน้

ที่มีสิทธิออกเสียงไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมและมีอิทธิพลอย่างมีนัยสำคัญกับบริษัท ผู้บริหารสำคัญ กรรมการหรือพนักงาน

ของบริษัทตลอดทั้งสมาชิกในครอบครัวที่ใกล้ชิดกับบุคคลดังกล่าว และกิจการที่เกี่ยวข้องกับบุคคลเหล่านั้น


ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทคำนึงถึง

เนื้อหาของความสัมพันธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย





5.	 ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง 

ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 จำแนกตามระยะเวลาค้างชำระดังนี้



 บาท


 2556
 2555


ยังไม่ครบกำหนดชำระ
 92,215,488.81
 112,423,352.40


เกินวันครบกำหนดชำระ
 
 


ไม่เกิน 3 เดือน
 82,672,204.55
 17,956,471.27


มากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน
 14,275,398.34
 3,244,887.68


มากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน (***)
 3,917,019.63
 40,593,679.48


มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป (***)
 111,959,229.73
 73,267,965.92


	 รวม
 305,039,341.06
 247,486,356.75


หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
 (13,826,474.79)
 (8,238,474.79)


	 ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง-สุทธิ
 291,212,866.27
 239,247,881.96


(***)  ลูกหนี้การค้า 2 รายที่มีข้อโต้แย้งทางการค้าและมีการฟ้องร้องจำนวนเงิน 102.84 ล้านบาท
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ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี ดังนี้


 บาท



 2556
 2555


ยอดต้นปี
 8,238,474.79
 16,420,540.11


เพิ่มขึ้น
 5,588,000.00
 3,785,474.79


ลดลง
 -
 (11,967,540.11)


ยอดสิ้นปี
 13,826,474.79
 8,238,474.79


สำหรับปี 2555 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลงเกิดจากการรับเงินจากลูกหนี้


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ลูกหนี้การค้า 2 ราย จำนวนเงิน 102.84 ล้านบาท อยู่ระหว่างชะลอการจ่าย

ชำระ เนื่องจากบริษัทมีข้อโต้แย้งทางการค้าและมีการฟ้องร้องระหว่างกัน ซึ่งยังไม่สามารถคาดการณ์ได้ในขณะนี้ ณ วันที่ 

31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญเป็นจำนวน 13.83 ล้านบาท และ 8.24 ล้านบาท ตาม

ลำดับ (ดูหมายเหตุข้อ 34) โดยฝ่ายบริหารเชื่อว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญดังกล่าวเพียงพอต่อจำนวนที่คาดว่าจะเรียกเก็บจาก

ลูกหนี้ไม่ได้


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทได้โอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงินจากลูกหนี้ตามสัญญาก่อสร้างบาง

โครงการเปน็จำนวนเงนิ 196.26 ลา้นบาท และ 12.00 ลา้นบาท ตามลำดบั ใหแ้กธ่นาคารแหง่หนึง่เพือ่คำ้ประกนัวงเงนิสนิเชือ่

ของบริษัทที่ได้รับจากธนาคารนั้น





6.	 รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ

รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระประกอบด้วย



 บาท



 2556
 2555


มูลค่างานตามสัญญา
 3,493,584,763.09
 2,711,130,673.36


ต้นทุนที่เกิดขึ้นถึงปัจจุบัน
 2,390,592,290.31
 2,145,589,238.55


ประมาณการรายได้ที่รับรู้ถึงปัจจุบัน  
 164,111,820.73
 149,072,516.25


ต้นทุนและประมาณการรายได้ที่รับรู้ถึงปัจจุบัน
 2,554,704,111.04
 2,294,661,754.80


หัก  เงินงวดที่เรียกเก็บจากลูกค้าถึงปัจจุบัน
 (2,072,600,880.38)
 (2,120,449,244.52)


รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ
 482,103,230.66
 174,212,510.28


หัก  ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
 (334,132.75)
 -


สุทธิ
 481,769,097.91
 174,212,510.28


ต้นทุนและประมาณการรายได้ที่รับรู้ถึงปัจจุบันประกอบด้วย ต้นทุนทั้งหมดที่เกิดขึ้นจริงตั้งแต่เริ่มงานก่อสร้างบวก

กำไรหรือขาดทุนที่คำนวณขึ้นตามวิธีร้อยละของงานที่แล้วเสร็จ


เงินงวดที่เรียกเก็บจากลูกค้าถึงปัจจุบัน ประกอบด้วย ยอดรวมทั้งหมดของเงินที่เรียกเก็บจากลูกค้าตามสัญญา

ก่อสร้างตั้งแต่เริ่มงานก่อสร้าง
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ต้นทุนและประมาณการรายได้ที่เกินกว่าเงินงวดที่เรียกเก็บถือเป็นรายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระในงบแสดงฐานะการเงิน 

และต้นทุนและประมาณการรายได้ที่ต่ำกว่าเงินงวดที่เรียกเก็บถือเป็นรายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้าในงบแสดงฐานะการเงิน (ดู

หมายเหตุ 17)





7.	 งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ

งานระหว่างทำและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ ประกอบด้วย



 บาท



 2556
 2555


งานระหว่างก่อสร้าง
 15,307,749.32
 -


วัสดุก่อสร้างคงเหลือ
 13,293,660.27
 5,512,223.88


	 รวม
 28,601,409.59
 5,512,223.88


		
 

8.	 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย



 บาท



 2556
 2555


ลูกหนี้อื่น
 1,449,894.03
 6,731,335.84


หัก	ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
 (313,552.80)
 (4,646,196.80)


	 ลูกหนี้อื่น - สุทธิ
 1,136,341.23
 2,085,139.04


เงินทดรองจ่าย
 1,288,656.14
 614,078.01


ค่าจ้างผู้รับเหมาจ่ายล่วงหน้า
 14,563,103.28
 17,997,048.69


ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า
 8,195,417.25
 4,421,172.52


ภาษีซื้อยังไม่ถึงกำหนด
 8,169,252.37
 6,381,171.89


เงินมัดจำค่าซื้อวัสดุก่อสร้าง
 447,223.79
 15,549,784.90


สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น
 5,571,933.21
 252,447.59


	 รวม
 39,371,927.27
 47,300,842.64


ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี ดังนี้


 บาท



 2556
 2555


ยอดต้นปี
 4,646,196.80
 4,646,196.80


เพิ่มขึ้น
 -
 -


ลดลง
 (4,332,644.00)
 -


ยอดสิ้นปี
 313,552.80
 4,646,196.80


สำหรับปี 2556 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลงเกิดจากการรับเงินจากลูกนี้ 4.00 ล้านบาท และตัดหนี้สูญ 0.33 ล้านบาท
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9.	 เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน ประกอบด้วย



 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ
 บาท



 2556
 2555
 2556
 2555


เงินฝากออมทรัพย์ 
 0.625
 0.625
 11,085,696.08
 13,751,648.27


เงินฝากประจำ
 1.75-2.57
 1.75-2.57
 124,642,813.24
 104,335,185.96


	 รวม
 
 
 135,728,509.32
 118,086,834.23


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 เงินฝากออมทรัพย์และเงินฝากประจำของบริษัทจำนวน 135.73 ล้านบาท 

และ 118.09 ล้านบาท ตามลำดับ ติดภาระค้ำประกันเงินเบิกเกินบัญชีจากธนาคารในประเทศจำนวน 2 แห่ง ในวงเงิน

จำนวน 17.50 ล้านบาท และสัญญาก่อสร้างในวงเงิน 110.80 ล้านบาท และ 95.43 ล้านบาท ตามลำดับ (ดูหมายเหตุ 15)





10.	 เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า

เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า ประกอบด้วย


ชื่อกิจการร่วมค้า
 ลักษณะธุรกิจ

สัดส่วนเงินลงทุน
 ราคาทุน (บาท)


2556
 2555
 2556
 2555


1.
 กิจการร่วมค้าไทยบริการ
 
 
 
 
 



 อุตสาหกรรมและเรืองณรงค์
 รับเหมาก่อสร้าง
 ร้อยละ 51
 ร้อยละ 51
 510,000.00
 510,000.00



 หัก ค่าเผื่อการด้อยค่า
 
 
 
 (510,000.00)
 -



 สุทธิ
 
 
 
 -
 510,000.00


ในไตรมาส 2 ปี 2554 บริษัทและบริษัท เรืองณรงค์ จำกัด ซึ่งเป็นผู้ร่วมค้าในกิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรม

และเรืองณรงค์ ได้ลงนามในสัญญาจ้างโครงการปรับปรุงต่อเติมพื้นที่ตรวจหนังสือเดินทางชั้น 4 อาคารผู้โดยสาร ณ       

ท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ กับบริษัท ท่าอากาศยานไทย จำกัด (มหาชน) โดยบริษัทมีสัดส่วนการร่วมลงทุนในกิจการร่วมค้า

ดงักลา่วจำนวนรอ้ยละ 51 โดยบรษิทัรบัผดิชอบงานเฉพาะสว่นงานโครงสรา้ง และสถาปตัยกรรม สว่นอกีบรษิทัรบัผดิชอบงาน

ในส่วนที่เหลือ โดยแต่ละฝ่ายรับผิดชอบค่าดำเนินการก่อสร้างในส่วนของตนเอง ซึ่งเป็นลักษณะของการดำเนินงานที่ควบคุม

ร่วมกัน (Jointly controlled operations)


ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 กจิการรว่มคา้ไทยบรกิารอตุสาหกรรม และเรอืงณรงคม์ผีลกำไรสะสมจำนวน 1.43 ลา้นบาท 

มูลค่าส่วนแบ่งกำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในกิจการร่วมค้าคิดตามสัดส่วนของบริษัท 51% เป็นจำนวนเงิน 0.73 ล้านบาท 

และบริษัทไม่ได้นำเสนองบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย เนื่องจากไม่มีสาระสำคัญต่องบการเงิน


งบการเงินของกิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรมและเรืองณรงค์  สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 จัดทำ

โดยฝ่ายบริหารและยังไม่ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีอื่น
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11.	 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์

ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ ประกอบด้วย  



 บาท

ยอดคงเหลือ
ณ 1 ม.ค. 56

การเปลี่ยนแปลงระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ 31 ธ.ค. 56เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ราคาที่ตีใหม่

ที่ดิน - ราคาทุน 47,383,172.36 - - 47,383,172.36

	  - ราคาส่วนที่ตีเพิ่ม 97,088,577.64 75,887,750.00 - 172,976,327.64

144,471,750.00 75,887,750.00 - 220,359,500.00

ราคาทุน

อาคาร 6,102,962.00 - - 6,102,962.00

ส่วนปรับปรุงอาคาร 233,353.24 - - 233,353.24

เครื่องจักรและอุปกรณ์ 78,945,755.15 18,178,015.01 (40,897,562.25) 56,226,207.91

เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำนักงาน 25,144,031.17 4,365,687.96 (6,679,119.14) 22,830,599.99

ยานพาหนะ 53,750,015.57 4,448,485.35 (5,308,036.80) 52,890,464.12

อาคารระหว่างก่อสร้าง - 19,532,219.84 - 19,532,219.84

     รวม 164,176,117.13 46,524,408.16 (52,884,718.19) 157,815,807.10

หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม

อาคาร (3,339,797.38) (265,388.57) - (3,605,185.95)

ส่วนปรับปรุงอาคาร (233,333.24) - - (233,333.24)

เครื่องจักรและอุปกรณ์ (70,394,122.62) (3,595,983.23) 40,673,537.18 (33,316,568.67)

เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำนักงาน (20,119,820.52) (1,679,292.72) 6,631,547.75 (15,167,565.49)

ยานพาหนะ (44,529,147.80) (2,137,893.10) 3,363,650.31 (43,303,390.59)

     รวม (138,616,221.56) (7,678,557.62) 50,668,735.24 (95,626,043.94)

25,559,895.57 62,189,763.16

รวมที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ 170,031,645.57 282,549,263.16
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 บาท

ยอดคงเหลือ
ณ 1 ม.ค. 55

การเปลี่ยนแปลงระหว่างปี ยอดคงเหลือ
ณ 31 ธ.ค. 55เพิ่มขึ้น (ลดลง)

ราคาที่ตีใหม่ 
 
 
 


ที่ดิน - ราคาทุน
 47,383,172.36
 -
 -
 47,383,172.36


	  - ราคาส่วนที่ตีเพิ่ม
 97,088,577.64
 -
 -
 97,088,577.64



 144,471,750.00
 -
 -
 144,471,750.00


ราคาทุน 
 
 
 


อาคาร
 6,102,962.00
 -
 -
 6,102,962.00


ส่วนปรับปรุงอาคาร
 233,353.24
 -
 -
 233,353.24


เครื่องจักรและอุปกรณ์
 81,705,095.79
 6,345,051.87
 (9,104,392.51)
 78,945,755.15


เครือ่งตกแตง่ตดิตัง้และเครือ่งใชส้ำนกังาน
 23,031,970.53
 3,229,219.64
 (1,117,159.00)
 25,144,031.17


ยานพาหนะ
 52,590,891.25
 9,772,247.66
 (8,613,123.34)
 53,750,015.57


     รวม
 163,664,272.81
 19,346,519.17
 (18,834,674.85)
 164,176,117.13


หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม 
 
 
 


อาคาร
 (3,074,408.80)
 (265,388.58)
 -
 (3,339,797.38)


ส่วนปรับปรุงอาคาร
 (233,333.24)
 -
 -
 (233,333.24)


เครื่องจักรและอุปกรณ์
 (71,805,372.84)
 (4,213,444.79)
 5,624,695.01
 (70,394,122.62)


เครือ่งตกแตง่ตดิตัง้และเครือ่งใชส้ำนกังาน
 (19,812,353.42)
 (1,390,892.48)
 1,083,425.38
 (20,119,820.52)


ยานพาหนะ
 (51,969,902.02)
 (1,172,364.12)
 8,613,118.34
 (44,529,147.80)


     รวม
 (146,895,370.32)
 (7,042,089.97)
 15,321,238.73
 (138,616,221.56)



 16,768,902.49
 
 
 25,559,895.57


รวมที่ดิน อาคาร และอุปกรณ์ - สุทธิ
 161,240,652.49
 
 
 170,031,645.57





 บาท



 2556
 2555


ค่าเส่ือมราคาสำหรับปี

	 - ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง 3,578,823.48 4,005,262.41

	 - ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหาร 4,099,734.14 3,036,827.56

7,678,557.62 7,042,089.97

กำไร (ขาดทุน) จากการตัดจำหน่ายและขายทรัพย์สินสำหรับปี 138,183.20 2,154,596.58

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีเครื่องจักรและยานพาหนะอยู่ภายใต้สัญญาเช่าทางการเงินราคาทุน

จำนวนเงิน 13.43 ล้านบาท และ 12.06 ล้านบาท ตามลำดับ และมูลค่าตามบัญชีสุทธิจำนวนเงิน 10.26 ล้านบาท และ 

10.89 ล้านบาทตามลำดับ
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีสินทรัพย์ถาวรที่มีการคิดค่าเสื่อมราคาครบแล้ว แต่ยังใช้ในการดำเนิน

งานอยู่ สินทรัพย์ถาวรดังกล่าวประกอบด้วย



 ราคาทุน (บาท)



 2556
 2555


อาคาร
 795,190.00
 795,190.00


ส่วนปรับปรุงอาคาร
 233,353.24
 233,353.24


เครื่องจักรและอุปกรณ์
 26,388,618.54
 61,718,048.29


เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สำนักงาน
 12,093,798.93
 18,468,301.98


ยานพาหนะ
 41,168,731.11
 43,977,767.91


	 รวม
 80,679,691.82
 125,192,661.42


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทได้รวมต้นทุนการกู้ยืมเป็นส่วนหนึ่งของต้นทุนอาคารระหว่างก่อสร้าง 

เป็นจำนวนเงิน 0.50 ล้านบาท 


ที่ดินและอาคารของบริษัทได้จดจำนองเป็นหลักประกันเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมกับธนาคารสองแห่ง (ดูหมายเหตุ

ข้อ 15)


ในปี 2556 บริษัทได้ว่าจ้างผู้ประเมินอิสระ ประเมินราคาที่ดินของบริษัทตามรายงานการประเมินราคา เดือนมีนาคม 

2556 ระบุว่าบริษัทผู้ประเมินใช้วิธีการประเมินราคาโดยวิธีเปรียบเทียบกับข้อมูลราคาตลาด (Market Approach) ผลการ

ประเมินราคาที่ดินเปรียบเทียบกับราคาทุนเป็นดังนี้


ที่ดิน - ตามราคาประเมินใหม่
 220,359,500.00
 บาท


ที่ดิน - ตามราคาทุน
 47,383,172.36
 บาท


ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน
 172,976,327.64
 บาท


ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินมีการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปีดังนี้



 บาท


 ยอดคงเหลือ

ณ 1 ม.ค. 2556
 จำนวนที่เพิ่มขึ้น
 จำนวนที่ลดลง
 ยอดคงเหลือ


ณ 31 ธ.ค. 2556



สว่นเกนิทนุจากการตรีาคาทีด่นิ
 97,088,577.64
 75,887,750.00
 -
 172,976,327.64


บริษัทบันทึกส่วนต่างของราคาทุนเดิมและราคาที่ตีใหม่ของที่ดินดังกล่าวไว้ในบัญชี ส่วนเกินทุน จากการตีราคาที่ดิน 

ภายใต้ส่วนขององค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทมีนโยบายที่จะจัดให้มีการประเมินราคา

ของที่ดินดังกล่าวทุกห้าปี


ส่วนเกินทุนจากการตีราคาที่ดินจะนำไปจ่ายเงินปันผลไม่ได้
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12.	 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน ประกอบด้วย





บาท 


ยอดคงเหลือ

ณ 1 ม.ค. 56


การเปลี่ยนแปลงระหว่างปี
 ยอดคงเหลือ

ณ 31 ธ.ค. 56
เพิ่มขึ้น
 (ลดลง)


โปรแกรมคอมพิวเตอร์
 
 
 
 


ราคาทุน
 9,226,282.00
 677,230.00
 -
 9,903,512.00


หัก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ตัดจ่ายสะสม
 (5,046,630.30)
 (197,450.05)
 -
 (5,244,080.35)


โปรแกรมคอมพิวเตอร์ - สุทธิ
 4,179,651.70
 
 
 4,659,431.65





บาท 


ยอดคงเหลือ

ณ 1 ม.ค. 55


การเปลี่ยนแปลงระหว่างปี
 ยอดคงเหลือ

ณ 31 ธ.ค. 55
เพิ่มขึ้น
 (ลดลง)


โปรแกรมคอมพิวเตอร์
 
 
 
 


ราคาทุน
 5,212,332.00
 4,141,450.00
 (127,500.00)
 9,226,282.00


หัก โปรแกรมคอมพิวเตอร์ตัดจ่ายสะสม
 (4,305,753.87)
 (740,876.43)
 -
 (5,046,630.30)


โปรแกรมคอมพิวเตอร์ - สุทธิ
 906,578.13
 
 
 4,179,651.70



  (บาท)



 2556
 2555


รายจ่ายตัดจ่ายสำหรับปี 197,450.05 740,876.43




13.	 ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง 

บริษัทมีลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้างจำแนกตามอายุหนี้ ดังนี้



  (บาท)



 2556
 2555


ยังไม่ถึงกำหนดชำระ
 71,696,179.81
 124,297,345.95


เกินกำหนดชำระไม่เกิน 1 ปี
 20,239,190.84
 4,699,112.32


เกินกำหนดชำระมากกว่า 1 ปี 
 4,764,680.97
 65,568.65


     	 รวม
 96,700,051.62
 129,062,026.92


หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ
 (2,287,568.64)
 (565,568.64)


	  ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง - สุทธิ
 94,412,482.98
 128,496,458.28
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ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีการเปลี่ยนแปลงในระหว่างปี ดังนี้



  (บาท)



 2556
 2555


ยอดต้นปี
 565,568.64
 4,429,009.08


เพิ่มขึ้น
 1,722,000.00
 499,999.99


ลดลง
 -
 (4,363,440.43)


ยอดสิ้นปี
 2,287,568.64
 565,568.64


เงินประกันผลงานตามสัญญา โดยทั่วไปจะถึงกำหนดชำระหลังจากครบกำหนดระยะเวลาการรับประกันผลงานตาม

สัญญาก่อสร้าง ซึ่งมีระยะเวลาการรับประกันผลงานระหว่าง 1 ถึง 2 ปี ภายหลังจากงานก่อสร้างได้แล้วเสร็จ


สำหรับปี 2555 ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญลดลงเกิดจากการรับเงินจากลูกหนี้


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 2 ราย จำนวน 24.37 ล้านบาท อยู่ระหว่างชะลอการ

จ่ายชำระเนื่องจากบริษัทมีข้อโต้แย้งทางการค้าและมีการฟ้องร้องระหว่างกัน ซึ่งยังไม่สามารถคาดการณ์ได้ในขณะนี้ ณ วัน

ที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญจำนวน 1.72 ล้านบาท โดยฝ่ายบริหารเชื่อว่าค่าเผื่อหนี้สงสัยจะ

สูญดังกล่าวเพียงพอต่อจำนวนเงินที่คาดว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ (ดูหมายเหตุข้อ 34)


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทได้โอนสิทธิเรียกร้องในการรับเงินจากลูกหนี้เงินประกันผลงานตาม

สญัญากอ่สรา้งบางโครงการจำนวนเงนิ 8.00 ลา้นบาท และ 69.00 ลา้นบาท ตามลำดบั ใหแ้กธ่นาคารแหง่หนึง่เพือ่คำ้ประกนั

วงเงินสินเชื่อของบริษัทที่ได้รับจากธนาคารนั้น





14.	 สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

14.1	 การเปลี่ยนแปลงของสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี สำหรับปีสิ้นสุด

วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 สรุปได้ดังนี้




บาท




ยอดตามบัญชี

ณ 1 ม.ค. 56


รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 56

 ในกำไรขาดทุน
 ในกำไรขาดทุน


เบ็ดเสร็จอื่น


สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
 
 
 
 


 ลูกหนี้การค้า 
 1,647,694.96
 1,117,600
 -
 2,765,294.96


 ลูกหนี้อื่น
 929,239.36
 (866,528.80)
 -
 62,710.56


 ลูกหนี้เงินประกันผลงาน
 -
 344,400.00
 -
 344,400.00


 ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน
 654,831.88
 627,098.24
 -
 1,281,930.12


 ประมาณการหนี้สินรับประกันผลงานก่อสร้าง
 1,891,108.66
 1,356,247.15
 -
 3,247,355.81


 ประมาณการหนี้สินของคดีความ
 -
 2,191,000.00
 -
 2,191,000.00


 สำรองสำหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์
 -
 574,547.42
 -
 574,547.42


รวม
 5,122,874.86
 5,344,364.01
 -
 10,467,238.87
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บาท




ยอดตามบัญชี

ณ 1 ม.ค. 56


รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 56

 ในกำไรขาดทุน
 ในกำไรขาดทุน


เบ็ดเสร็จอื่น


หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
 
 
 
 


 ส่วนที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาสินทรัพย์ถาวร
 19,417,715.53
 -
 15,177,550.00
 34,595,265.53


 สัญญาเช่าทางการเงิน
 158,109.29
 (78,094.87)
 -
 80,014.42


รวม
 19,575,824.82
 (78,094.87)
 15,177,550.00
 34,675,279.95







บาท




ยอดตามบัญชี

ณ 1 ม.ค. 56


รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี

ยอดตามบัญชี

ณ 31 ธ.ค. 56

 ในกำไรขาดทุน
 ในกำไรขาดทุน


เบ็ดเสร็จอื่น


สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
 
 
 
 


 ลูกหนี้การค้า
 3,643,134.23
 (1,995,439.27)
 -
 1,647,694.96


 ลูกหนี้อื่น
 929,239.36
 -
 -
 929,239.36


 ลูกหนี้เงินประกันผลงาน
 1,003,591.30
 (1,003,591.30)
 -
 -


 ประมาณการหนี้สินผลประโยชน์พนักงาน
 504,445.84
 150,386.04
 -
 654,831.88


 ประมาณการหนี้สินรับประกันผลงานก่อสร้าง
 1,009,006.43
 882,102.23
 -
 1,891,108.66


 ผลขาดทุนสะสมทางภาษีอากร
 5,442,727.71
 (5,442,727.71)
 -
 -

รวม
 12,532,144.87
 (7,409,270.01)
 -
 5,122,874.86


หนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
 
 
 
 


 ส่วนที่เพิ่มขึ้นจากการตีราคาสินทรัพย์ถาวร
 19,417,715.53
 -
 -
 19,417,715.53


 สัญญาเช่าทางการเงิน
 -
 158,109.29
 -
 158,109.29


รวม
 19,417,715.53
 158,109.29
 -
 19,575,824.82
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14.2	 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้


14.2.1	 ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ประกอบด้วย 



  (บาท)



 2556
 2555


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกำไรขาดทุน :
 
 


 ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบัน :
 
 


ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลสำหรับปี
 -
 -


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :
 
 


การเปลี่ยนแปลงของผลต่างชั่วคราวที่รับรู้เมื่อเริ่มแรก
 
 


	 และที่กลับรายการ
 (5,422,458.88)
 7,090,890.25


การปรับมูลค่าภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการปลี่ยนแปลง
 
 


	 ของอัตราภาษี
 -
 476,489.05


	 รวม
 (5,422,458.88)
 7,567,379.30


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ที่รับรู้ในกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:
 
 


ภาษีเงินได้จากการตีราคาสินทรัพย์
 15,177,550.00
 -


14.2.2	 การกระทบยอดระหว่างจำนวนค่าใช้จ่าย (รายได้) และผลคูณของกำไรทางภาษีกับอัตราภาษีที่ใช้


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 สรุปได้ดังนี้



  (บาท)



 2556
 2555


กำไร (ขาดทุน) ทางบัญชีสำหรับปี
 (51,220,422.38)
 27,967,353.97


อัตราภาษีที่ใช้ (%)
 20%
 23%


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้คำนวณตามอัตราภาษีที่ใช้
 (10,244,084.48)
 6,432,491.41


รายการกระทบยอด
 
 


ผลกระทบทางภาษีของค่าใช้จ่ายที่ไม่สามารถนำมาหักใน
 
 


การคำนวณกำไรทางภาษี
 
 


- ค่าใช้จ่ายที่ไม่อนุญาตให้ถือเป็นรายจ่ายในการคำนวณ
 
 


กำไรทางภาษี
 552,679.45
 658,398.84


รายการปรับมูลค่าภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจากการ
 
 


เปลี่ยนแปลงของอัตราภาษี
 -
 476,489.05


ขาดทุนทางภาษีที่ยังไม่ได้บันทึกสินทรัพย์
 
 


ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
 4,268,946.15
 -


รวมรายการกระทบยอด
 4,821,625.60
 1,134,887.89


รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 
 (5,422,458.88)
 7,567,379.30
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14.2.3	 การกระทบยอดระหว่างอัตราภาษีที่แท้จริงถัวเฉลี่ยและอัตราภาษีที่ใช้


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 สรุปได้ดังนี้



 2556
 2555



 จำนวนภาษี 
(บาท)


อัตราภาษี 

(%)


จำนวนภาษี 
(บาท)


อัตราภาษี 

(%)


กำไร (ขาดทุน) ทางบัญชีก่อนค่าใช้จ่ายภาษี


   เงินได้สำหรับปี


(51,220,422.38)
 
 27,967,353.97
 


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษี


   ที่ใช้


(10,244,084.48)
 (20.00)
 6,432,491.41
 23.00


รายการกระทบยอด
 4,821,625.60
 9.41
 1,134,887.89
 4.06


ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ตามอัตราภาษี


   ที่แท้จริงถัวเฉลี่ย


(5,422,458.88)
 (10.59)
 7,567,379.30
 27.06





15.	 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน ประกอบด้วย




อัตราดอกเบี้ย (%)


วงเงิน (ล้านบาท)
 บาท



 2556
 2555
 2556
 2555


เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร
 เงินฝากประจำ + 2
 44
 44
 27,187,009.00
 17,215,788.65



 MOR - 0.5 ถึง 


MOR + 1.0



 
 
 


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร
 
 
 
 
 


ตั๋วสัญญาใช้เงิน
 MOR+1
 80
 80
 -
 -


ตั๋วสัญญาใช้เงินขายลด
 MLR+0.50 ถึง 


MLR+1.50


1,009
 650
 563,641,031.92
 431,985,339.20



 
 1,133
 774
 590,828,040.92
 449,201,127.85


หัก  	ส่วนลดของตั๋วสัญญาใช้เงิน


      ขายลด ทีย่งัไมต่ดัจำหนา่ย



 
 
 (2,668,473.26)
 (2,687,050.41


รวม
 
 
 
 588,159,567.66
 446,514,077.44


เงินกู้ยืมระยะสั้นจากธนาคาร 3 แห่ง เป็นเงินกู้ยืมในรูปตั๋วสัญญาใช้เงิน ตั๋วสัญญาขายลด และตั๋วแลกเงิน DLC สรุป

ดังนี้


ตัว๋สญัญาใชเ้งนิ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 มกีำหนดชำระคนื เมือ่ตัว๋ครบกำหนดระยะเวลา 3 เดอืน ตัว๋สญัญา

ใช้เงินดังกล่าวค้ำประกันโดยกรรมการของบริษัท
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เมือ่วนัที ่31 พฤษภาคม 2555 บรษิทัไดท้ำบนัทกึขอ้ตกลงผอ่นชำระเงนิกูป้ระเภทตัว๋สญัญาใชเ้งนิจำนวนเงนิ 5 ลา้นบาท 

โดยขยายระยะเวลาจ่ายชำระหนี้ออกไปเป็น 36 งวด บริษัทจึงจัดประเภทไปเป็นเงินกู้ยืมระยะยาว (ดูหมายเหตุข้อ 19)


ตั๋วสัญญาใช้เงินขายลด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 ประกอบด้วย ตั๋วสัญญาใช้เงินจากการจ่ายชำระเจ้า

หนีจ้ำนวนเงนิ 359.38 ลา้นบาท และ 350.99 ลา้นบาท ตามลำดบั กำหนดชำระคนืเมือ่ตัว๋ครบกำหนดระยะเวลา 1 - 4 เดอืน 

และตั๋วสัญญาใช้เงินขายลดจากการโอนสิทธิเรียกร้องในลูกหนี้การค้าและลูกหนี้เงินประกันผลงานจำนวนเงิน 204.26 ล้าน

บาท และ 81.00 ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งมีกำหนดชำระคืนทันทีที่เก็บเงินจากลูกหนี้ได้และค้ำประกันโดยโอนสิทธิเรียกร้อง

ในลูกหนี้การค้าและลูกหนี้เงินค้ำประกันผลงานของบริษัท 


เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินค้ำประกันโดยเงินฝากประจำและเงินฝากออมทรัพย์ การ

จดจำนองที่ดินและอาคารของบริษัท และค้ำประกันโดยกรรมการของบริษัท (ดูหมายเหตุข้อ 9 และ ข้อ 11)





16.	 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน ประกอบด้วย



  (บาท)



 2556
 2555


ยอดยกมา
 -
 -


กู้เพิ่มระหว่างปี
 33,622,050.00
 30,573,232.82


จ่ายชำระคืนระหว่างปี
 (9,091,800.00)
 (30,573,232.82)


ยอดคงเหลือยกไป
 24,530,250.00
 -


ปี 2556 และ 2555 เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกันเป็นการกู้ยืมเพื่อใช้หมุนเวียนในกิจการระยะสั้น มีการ

คิดดอกเบี้ยในอัตรา 7.00 ต่อปี และ 7.125 - 8.625 ต่อปี ตามลำดับ





17.	 รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า

รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า ประกอบด้วย



  (บาท)



 2556
 2555


เงินงวดที่เรียกเก็บจากลูกค้าถึงปัจจุบัน
 881,776,764.84
 596,374,776.55


หัก  ต้นทุนที่เกิดขึ้นถึงปัจจุบัน
 823,129,272.75
 529,965,571.39


	 ประมาณการรายได้ที่รับรู้ถึงปัจจุบัน
 52,291,877.51
 47,021,330.07


	 ต้นทุนและประมาณการรายได้ที่รับรู้ถึงปัจจุบัน
 875,421,150.26
 576,986,901.46


สุทธิ
 6,355,614.58
 19,387,875.09
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18.	 หนี้สินหมุนเวียนอื่น

หนี้สินหมุนเวียนอื่น ประกอบด้วย



  (บาท)



 2556
 2555


ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย
 2,307,815.09
 1,449,115.24


ภาษีขายยังไม่ถึงกำหนด
 20,637,213.07
 17,038,516.28


ประมาณการความเสียหายจากการรับประกันผลงานก่อสร้าง
 16,236,779.03
 9,455,543.28


ประมาณการความเสียหายจากคดีความ


	 (ดูหมายเหตุข้อ 33.5.1 และ 33.5.2)


10,955,764.00
 -


เจ้าหนี้กรมสรรพากร
 1,575,876.74
 10,775,041.10


หนี้สินหมุนเวียนอื่น
 1,878,626.52
 1,365,723.17


	 รวม
 53,592,074.45
 40,083,939.07





19.	 เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน ประกอบด้วย



  (บาท)



 2556
 2555


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
 2,215,960.33
 3,885,844.59


หัก ส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปี
 (1,668,000.00)
 (1,668,000.00)


เงินกู้ยืมระยะยาวส่วนที่ถึงกำหนดชำระเกินหนึ่งปี
 547,960.33
 2,217,844.59


เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2552 บริษัทได้ทำบันทึกข้อตกลงผ่อนชำระเงินกู้ตามตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารแห่งหนึ่ง

จำนวน 3 ล้านบาท โดยผ่อนชำระคืนเงินต้น 36 งวด งวดละ 83,500.00 บาท เริ่มชำระงวดแรกเดือนพฤษภาคม 2552 งวด

ต่อๆไป ชำระทุกวันสิ้นเดือน สิ้นสุดเดือนเมษายน 2555 เสียดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ MOR บวก 1.00 ต่อปี


เมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2555 บริษัทได้ทำบันทึกข้อตกลงผ่อนชำระเงินกู้ตามตั๋วสัญญาใช้เงินกับธนาคารแห่งหนึ่ง

จำนวน 5 ล้านบาท โดยผ่อนชำระคืนเงินต้น 36 งวด เริ่มชำระงวดแรกตั้งแต่วันที่ 1 มิถุนายน 2555 และจะชำระหนี้ให้เสร็จ

สิ้นภายในเดือนเมษายน 2558 โดยงวดที่ 1 ถึง 35 ชำระงวดละไม่น้อยกว่าจำนวนเงิน 139,000 บาท งวดที่ 36 ชำระหนี้ส่วน

ที่เหลือไม่น้อยกว่าจำนวนเงิน 135,000 บาท และเสียดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ MOR ต่อปี


เงินกู้ยืมระยะยาวดังกล่าวค้ำประกันโดยกรรมการของบริษัท


จำนวนเงินกู้ยืมส่วนที่ถึงกำหนดชำระภายในหนึ่งปีได้แสดงไว้ในส่วนของหนี้สินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน
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20.	 หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน

		  หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน ประกอบด้วย



 บาท


 2556
 2555



 เงินต้น
 ดอกเบี้ย

รอตัดบัญชี
 ยอดจ่ายชำระ
 เงินต้น
 ดอกเบี้ย


รอตัดบัญชี

ยอดจ่าย
ชำระ


ครบกำหนดชำระ
 
 
 
 
 
 


  ภายในหนึ่งปี
 2,332,604.25
 515,680.01
 2,848,284.26
 1,875,269.01
 605,762.58
 2,481,031.59


ครบกำหนดหลังจาก
 
 
 
 
 
 


  1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี
 6,135,007.71
 638,112.03
 6,773,119.74
 7,132,298.99
 989,617.42
 8,121,916.41


รวม
 8,467,611.96
 1,153,792.04
 9,621,404.00
 9,007,568.00
 1,595,380.00
 10,602,948.00


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมีสัญญาเช่าทางการเงินจำนวน 1 ฉบับ และสัญญาเช่าซื้อจำนวน 8ฉบับ กับบริษัท

ในประเทศ 5 แห่งเพื่อซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาเช่าสิ้นสุดในปี 2558 ถึงปี 2561 อัตราดอก

เบี้ยร้อยละ 4.66 ถึงร้อยละ 8.80 ต่อปี และแต่ละสัญญากำหนดชำระคืนภายใน 48 ถึง 60 เดือนๆ ละเท่าๆ กัน เป็นจำนวน

เงินตั้งแต่ 10,843.03 บาท ถึง 57,951.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2555 บริษัทมีสัญญาเช่าทางการเงิน 2 ฉบับ และสัญญาเช่าซื้อ 4 ฉบับกับบริษัทในประเทศ 4 

แห่งเพื่อซื้อเครื่องจักรและยานพาหนะ สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลาเช่าสิ้นสุดในปี 2558 ถึงปี 2560 อัตราดอกเบี้ยร้อยละ 4.66 

ถึงร้อยละ 8.80 ต่อปี และแต่ละสัญญากำหนดชำระคืนภายใน 48 ถึง 60 เดือนๆละเท่าๆกัน เป็นจำนวนเงินตั้งแต่ 

10,843.03 บาทถึง 57,951.00 บาท (รวมภาษีมูลค่าเพิ่ม)


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทตัดจ่ายดอกเบี้ยรอตัดบัญชีเป็นจำนวนเงิน 0.75 ล้านบาท และ 0.30 

ล้านบาท ตามลำดับ ซึ่งแสดงไว้ในบัญชีต้นทุนทางการเงินในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ


กรรมสิทธิ์ในเครื่องจักรและยานพาหนะที่ซื้อภายใต้สัญญาเช่าทางการเงิน จะโอนเป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัทต่อเมื่อ

บริษัทได้ชำระเงินงวดสุดท้ายแล้ว


สัญญาเช่าทางการเงินค้ำประกันโดยกรรมการ





21.	 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

บริษัทถือปฎิบัติตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เรื่องผลประโยชน์พนักงาน ซึ่งมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 มกราคม 

2554 


ณ วันที่ 1 มกราคม 2554 บริษัทมีภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน จำนวนเงิน 8,567,676.00 บาท (ภาระผูกพันใน

อดีต) บริษัทเลือกที่จะบันทึกหนี้สินดังกล่าวเป็นค่าใช้จ่ายตามวิธีเส้นตรงเป็นเวลา 5 ปี (ปี 2554 ถึง ปี 2558) ดังนั้นจึงรับรู้

เป็นค่าใช้จ่ายปีละ 1,713,535.20 บาท หรือไตรมาสละ 428,383.80 บาทในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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งบแสดงฐานะการเงิน


  (บาท)



 2556
 2555


ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ยกมาต้นปี
 3,274,159.40
 2,522,229.20


ต้นทุนบริการและดอกเบี้ยปีปัจจุบัน 
 1,421,956.00
 1,124,835.00


ตน้ทนุบรกิารและดอกเบีย้ (ภาระผกูพนัในอดตีทีท่ยอยรบัรู ้5 ป)ี รบัรูป้นีี้
 1,713,535.20
 1,713,535.20


ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ที่จ่ายระหว่างปี
 -
 (2,086,440.00)


ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์ ยกไปปลายปี
 6,409,650.60
 3,274,159.40


ค่าใช้จ่ายที่รับรู้ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ


 บาท



 สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม



 2556
 2555


ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน
 
 


	 ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง
 626,951.00
 479,500.00


	 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานและบริหาร
 180,555.00
 141,622.00


	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร
 365,190.00
 291,569.00


	 ต้นทุนทางการเงิน
 249,260.00
 212,144.00


รวมต้นทุนบริการและดอกเบี้ยในปีปัจจุบัน
 1,421,956.00
 1,124,835.00


ต้นทุนบริการและดอกเบี้ยที่เป็นภาระผูกพันในอดีต
 
 


	 ที่ทยอยรับรู้ 5 ปี รับรู้ในปีนี้
 1,713,535.20
 1,713,535.20


รวม
 3,135,491.20
 2,838,370.20


รายละเอียดประกอบการบันทึกภาระผูกพัน


  (บาท)



 2556
 2555


มูลค่าปัจจุบันของภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์
 9,836,721.00
 8,414,765.00


หนี้สินในช่วงการเปลี่ยนแปลงที่ยังไม่ได้รับรู้
 (3,427,070.40)
 (5,140,605.60)


หนี้สินสุทธิที่รับรู้ในงบแสดงฐานะการเงิน
 6,409,650.60
 3,274,159.40
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ข้อสมมติฐานหลักในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภัย


 ร้อยละ


อัตราคิดลด
 3.3036


อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน
 5.0


อัตราการหมุนเวียนพนักงาน
 15.0 - 26.0


อัตรามรณะ (อ้างอิงตามตารางมรณะปี พ.ศ.2551)
 100 ของอัตรามรณะ


อัตราทุพพลภาพ
 5 ของอัตรามรณะ





22.	 ทุนเรือนหุ้น

เมื่อวันที่ 7 มิถุนายน 2555 มีผู้ใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวน 6 หน่วย โดยจัดสรรเป็นหุ้นสามัญจำนวน 6 

หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.20 บาท คิดเป็นเงิน 7.20 บาท ซึ่งบริษัทได้รับชำระเงินแล้วทั้งจำนวน โดยบริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุน

ชำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์ในวันที่ 15 มิถุนายน 2555


ตามมติที่ประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2555 เมื่อวันที่ 30 ตุลาคม 2555 มีมติอนุมัติให้ลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 

352.50 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 352.50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) เป็น 235.13 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 235.13 ล้านหุ้น มูลค่า

หุ้นละ 1 บาท) และมีมติอนุมัติให้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 235.13 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 235.13 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 

บาท) เป็น 470.25 ล้านบาท (หุ้นสามัญ 470.25 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท) โดยการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน

จำนวน 235.13 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท ในราคาหุ้นละ 0.75 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของ 

บริษัทฯ ตามสัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นแต่ละรายที่มีชื่ออยู่ ณ วัน Record Date ในอัตราส่วน 1 : 1 (1 หุ้นเดิมได้รับ

จัดสรร 1 หุ้นใหม่) บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนและเปลี่ยนแปลงทุนชำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 12 ธันวาคม 

2555 โดยบริษัทได้รับเงินจากการเพิ่มทุนจำนวน 211.28 ล้านหุ้นเป็นจำนวนเงิน 158.46 ล้านบาท และมีส่วนต่ำกว่ามูลค่า

หุ้นสามัญ 52.82 ล้านบาท


เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556 ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 ของบริษัทได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียน

ของบริษัทจาก 470,250,012 บาท เป็น 446,403,682 บาท โดยการยกเลิกหุ้นสามัญที่ยังไม่ได้จำหน่าย 23,846,330 หุ้น 

มูลค่าหุ้นละ 1 บาท และได้มีมติอนุมัติการเพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจาก 446,403,682 บาท เป็น 691,605,523 บาท โดย

การออกหุ้นสามัญใหม่จำนวน 245,201,841 หุ้นมูลค่าหุ้นละ 1 บาท เพื่อเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัท ตาม

สัดส่วนการถือหุ้นโดยการออกใบสำคัญแสดงสิทธิครั้งที่ 2 (TIES-W2) จำนวนไม่เกิน 223,201,841 หน่วย ในอัตราส่วน 2 หุ้น

เดิมได้รับการจัดสรรใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าและกำหนดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ 2 ปี และให้กับ  

ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทครั้งที่ 1 (ESOP - W1) จำนวนไม่เกิน 22,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าและกำหนดอายุ

ของใบสำคัญแสดงสิทธิ 5 ปี บริษัทได้จดทะเบียนเพิ่มทุนแล้วกับกระทรวงพาณิชย์เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2556


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 มีผู้ใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิจำนวน 87,550 หน่วย โดยจัดสรรเป็นหุ้นสามัญ

จำนวน 87,550 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท คิดเป็นเงิน 87,550.00 บาท ซึ่งบริษัทได้รับชำระเงินแล้วทั้งจำนวน โดยบริษัทได้

จดทะเบียนเพิ่มทุนชำระแล้วกับกระทรวงพาณิชย์ในวันที่ 9 ตุลาคม 2556


หุ้นสามัญจดทะเบียนที่ยังไม่ได้เรียกชำระเป็นหุ้นสามัญที่สำรองไว้เพื่อออกให้ตามการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ

ที่จะซื้อหุ้นสามัญตามที่กล่าวไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 23
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รายการกระทบยอดจำนวนหุ้นสามัญ


 หุ้น



 2556
 2555


หุ้นสามัญจดทะเบียน
 
 


จำนวนหุ้น ณ วันต้นปี
 470,250,012
 352,500,000


ลดลงจากการลดทุน
 (23,846,330)
 (117,374,994)


เพิ่มขึ้นจากการเพิ่มทุน
 -
 235,125,006


เพิ่มขึ้นเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ
 245,201,841
 -


จำนวนหุ้นสามัญ ณ วันปลายปี
 691,605,523
 470,250,012


หุ้นสามัญที่ออกและเรียกชำระแล้ว
 
 


จำนวนหุ้นสามัญ ณ วันต้นปี
 446,403,682
 235,125,000


เพิ่มขึ้นจากการเพิ่มทุน
 -
 211,278,676


เพิ่มขึ้นจากการใช้สิทธิตามใบสำคัญแสดงสิทธิ
 87,550
 6


จำนวนหุ้นสามัญ ณ วันปลายปี
 446,491,232
 446,403,682





23.	 ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ/การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์

ก)	 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556 ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 ของบริษัท ได้มีมติอนุมัติการออกใบสำคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ ครั้งที่ 2 (TIES-W2) จำนวน 223,201,841 หน่วย เพื่อจัดสรรให้กับผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท ใน

อัตราส่วน 2 หุ้นสามัญเดิมต่อ 1 หน่วย ใบสำคัญแสดงสิทธิ และเมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2556 บริษัทได้ออกใบสำคัญแสดง

สิทธิดังกล่าว ให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญเดิมของบริษัทตามสัดส่วนโดยไม่คิดมูลค่า โดยมีรายละเอียดดังนี้


ประเภท : ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของ 

บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)

ครั้งที่ 2 (TIES-W2)

ชนิด : ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทชนิดระบุชื่อผู้ถือและโอนเปลี่ยน

มือได้
การเสนอขาย / การจัดสรร : จัดสรรให้กับผู้ถือหุ้นเดิม 

จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิ : 223,147,022 หน่วย

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท (ศูนย์บาท)

อายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ : 2 ปี นับตั้งแต่วันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ

อัตราการใช้สิทธิ : ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุ้นสามัญใหม่ จำนวน 1 หุ้น

ราคาการใช้สิทธิ : 1.00 บาท ต่อหุ้น

ระยะเวลาและเงื่อนไขในการใชส้ิทธิ : ทุกไตรมาส

วันใช้สิทธิครั้งแรก : 30 กันยายน 2556

วันใช้สิทธิครั้งสุดท้ายในวันสิ้นสุดอายุของใบสำคัญแสดงสิทธิ : 14 พฤษภาคม 2558
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ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทในระหว่างปีมีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้


ประเภทใบสำคัญ

แสดงสิทธิ


หน่วย


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิคงเหลือ 
ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2556


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่มีการใช้สิทธิ

ในระหว่างปี


TIES-W2
 223,147,022
 (87,550)


ประเภทใบสำคัญ

แสดงสิทธิ


หน่วย


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่หมดอายุ

ในระหว่างปี


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิคงเหลือ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556


TIES-W2
 -
 223,059,472


ข)	 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2556 ในที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำปี 2556 ของบริษัท ได้มีมติอนุมัติการออกเสนอ

ขายใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทครั้งที่ 1 (ESOP-W1) จำนวน 22,000,000 หน่วยให้แก่ผู้บริหารและ/หรือ

พนักงานของบริษัท โดยไม่คิดมูลค่า มีรายละเอียดดังนี้


สรุปรายละเอียดของใบสำคัญแสดงสิทธิที่

จดัสรรใหแ้กผู่บ้รหิารและพนกังานของบรษิทั 

ครัง้ที ่1 (ESOP-W1) ประเภทและชนดิของ

ใบสำคญัแสดงสทิธทิีเ่สนอขาย


:
 ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรม

และวิศวกรรม จำกัด (มหาชน) ที่ออกให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของ

บริษัท ครั้งที่ 1 (ESOP-W1) ชนิดระบุชื่อผู้ถือและไม่สามารถเปลี่ยนมือได้ 

เว้นแต่เป็นการโอนทางมรดก หรือโอนจากผู้รับช่วงซื้อหลักทรัพย์


จำนวนใบสำคญัแสดงสทิธทิีเ่สนอขาย
 :
 22,000,000 หน่วย


วันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิ
 :
 ภายในระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้เสนอ

ขาย  ESOP-W 1 ทั้งนี้คณะกรรมการบริษัท และ/หรือบุคคลที่คณะ

กรรมการบริษัทมอบหมาย และ/หรือ กรรมการผู้จัดการ เป็นผู้มีอำนาจ

ในการกำหนดวันออกใบสำคัญแสดงสิทธิภายหลังจากที่ได้รับอนุมัติจากที่

ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว


ราคาเสนอขายต่อหน่วย
 :
 0 บาท


วิธีการจัดสรร
 :
 จำนวน 17,000,000 หน่วย จัดสรรโดยตรงให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน

ของบริษัท


จำนวน 5,000,000 หน่วย จัดสรรผ่านผู้รับช่วงซื้อหลักทรัพย์ คือ ผู้ที่ 

คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และ/หรือ กรรมการผู้จัดการ เพื่อใช้ใน

การจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานใหม่ของบริษัทซึ่งจะเข้ามาทำงาน

กับบริษัทภายใน 1 ปี นับจากวันที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติให้บริษัท

เสนอขายใบสำคัญแสดงสิทธิต่อผู้บริหารและพนักงานของบริษัท


อัตราการใช้สิทธิ
 :
 ใบสำคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามัญ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับ

อัตราการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ


ราคาใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญ
 :
 2.50 บาทต่อหุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิ
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ระยะเวลาการใช้สิทธิ
 :
 ผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิ ESOP-W1 สามารถใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามัญที่ออก

ใหม่ของบริษัทตั้งแต่เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 1 ปีนับจากวันที่ออกใบสำคัญ

แสดงสิทธิ ดังนี้


เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 1 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถ

ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 25 ของใบสำคัญแสดงสิทธิที่แต่ละคนได้รับจัดสรร


เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 2 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถ

ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 50 ของใบสำคัญแสดงสิทธิที่แต่ละคนได้รับจัดสรร


เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 3 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถ

ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 75 ของใบสำคัญแสดงสิทธิที่แต่ละคนได้รับจัดสรร


เมื่อครบกำหนดระยะเวลา 4 ปี นับจากวันที่ออกใบสำคัญแสดงสิทธิสามารถ

ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 100 ของใบสำคัญแสดงสิทธิที่แต่ละคนได้รับจัดสรร


ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทในระหว่างปีมีการเปลี่ยนแปลง ดังนี้


ประเภทใบสำคัญ


แสดงสิทธิ


หน่วย


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิคงเหลือ 
ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2556


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่มีการใช้สิทธิ

ในระหว่างปี


ESOP-W1
 17,000,000
 -


ESOP-W1
 5,000,000
 -



 22,000,000
 -


ประเภทใบสำคัญ


แสดงสิทธิ


หน่วย


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิที่หมดอายุ

ในระหว่างปี


จำนวนใบสำคัญแสดงสิทธิคงเหลือ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556


ESOP-W1
 (1,110,000)
 15,890,000


ESOP-W1
      -
 5,000,000



 
 20,890,000


ค)	 การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์


ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการวัดมูลค่ายุติธรรม


มูลค่ายุติธรรมของใบสำคัญแสดงสิทธิโครงการ ESOP-W1 ถูกคำนวณโดยแบบจำลอง Black Scholes มีมูลค่า

ยุติธรรมเฉลี่ย ณ วันที่ให้สิทธิ 1.3793 บาทต่อสิทธิ


ข้อมูลเกี่ยวกับวิธีการวัดมูลค่ายุติธรรมของใบสำคัญแสดงสิทธิโครงการ ESOP-W1 แสดงได้ดังนี้


ราคาหุ้น ณ วันที่ให้สิทธิ (บาท)
 2.31


ราคาใช้สิทธิ (บาท)
 2.50


ความผันผวนของหุ้นที่คาดหวัง (ร้อยละ)
 72.06
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(ความผันผวนของหุ้นที่คาดหวังอ้างอิงจากความผันผวนของหุ้นในอดีต ระหว่าง

วันที่ 28 เมษายน 2551 ถึงวันที่ 25 เมษายน 2556)





เงินปันผลที่คาดหวัง (ร้อยละ)
 0.00


อัตราดอกเบี้ยปลอดความเสี่ยง (ร้อยละ)
 3.16


อัตราการเลิกจ้างต่อปี (ร้อยละ)
 30.00


บริษัทบันทึกรับรู้รายการเป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่กรรมการและพนักงานในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 จำนวน 2.87   ล้าน และสำรองสำหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ด้วยจำนวน

เดียวกันแสดงภายใต้ส่วนของผู้ถือหุ้นในงบแสดงฐานะการเงิน 





24.	 สำรองตามกฎหมาย

ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 บริษัทจะต้องจัดสรรกำไรสำหรับปีส่วนหนึ่งไว้เป็นทุนสำรองตาม

กฎหมายไม่น้อยกว่าร้อยละห้าของกำไรสำหรับปีหักด้วยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่

น้อยกว่าร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนสำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเป็นเงินปันผลได้





25.	 การบริหารจัดการทุน

วัตถุประสงค์หลักของบริษัทในการจัดการทุน คือ การดำรงไว้ซึ่งความสามารถในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง และ

การดำรงไว้ซึ่งโครงสร้างของทุนที่เหมาะสม


บรษิทัมไิดใ้ชอ้ตัราสว่นทางการเงนิใดๆ โดยเฉพาะเพือ่ดแูลรกัษาระดบัทนุ หากแตจ่ดัการใหม้รีะดบัทนุอยา่งเพยีงพอ 

สำหรับใช้เป็นเงินทุนหมุนเวียนภายในบริษัทเท่านั้น 





26.	 กองทุนสำรองเลี้ยงชีพ

บริษัทจัดให้มีกองทุนสำรองเลี้ยงชีพสำหรับพนักงานที่สมัครใจเข้าเป็นสมาชิกของกองทุนสำรองเลี้ยงชีพเพื่อเป็น

สวัสดิการของพนักงาน เงินสมทบและผลประโยชน์จะจ่ายแก่สมาชิกนั้นๆ เมื่อครบเกษียณ ตาย หรือลาออกจากการเป็น

สมาชิกตามกฎเกณฑ์ของกองทุน


กองทนุสำรองเลีย้งชพีบรหิารโดยธนาคารกรงุเทพ จำกดั (มหาชน) สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 

บริษัทจ่ายสมทบเข้ากองทุนฯเป็นจำนวนเงินประมาณ 0.66 ล้านบาท และ 0.82 ล้านบาท ตามลำดับ 





27.	 รายได้อื่น


 บาท

สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
2556 2555

รายได้จากการขายเศษวัสดุ 2,217,308.93 3,502,338.41

รายได้จากการตัดจำหน่ายเงินประกันผลงาน 5,056,493.98 8,623,313.05

กำไรจากการตัดจำหน่ายสินทรัพย์ถาวร 138,183.20 2,154,596.58

ดอกเบี้ยรับ 2,300,571.00 1,828,512.66

อื่น ๆ 3,304,219.00 1,501,947.47

	 รวม 13,016,776.11 17,610,708.17
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28.	 ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ

รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลักษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่ายที่สำคัญดังต่อไปนี้



 บาท
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
2556 2555

คา่ใชจ้า่ยพนกังาน
 229,727,543.81
 179,419,838.77


คา่เสือ่มราคาและคา่ตดัจา่ย
 7,876,007.67
 7,782,966.40


คา่วสัดกุอ่สรา้งใชไ้ป
 544,377,552.45
 1,016,321,140.81


คา่จา้งผูร้บัเหมาชว่ง
 550,812,922.79
 501,435,284.84


ผลเสยีหายจากงานกอ่สรา้ง
 -
 10,037,401.14


ประมาณการความเสยีหายจากคดคีวาม
 10,955,764.00
 -





29.	 กำไรต่อหุ้น

กำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐานคำนวณโดยการหารกำไร (ขาดทุน) สำหรับปีด้วยจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่ออกอยู่

ในระหว่างปี


กำไรต่อหุ้นปรับลดคำนวณโดยการหารกำไร (ขาดทุน) สำหรับปีด้วยผลรวมของจำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก

ที่ออกอยู่ในระหว่างปีกับจำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทอาจต้องออกเพื่อแปลงใบสำคัญแสดงสิทธิทั้งสิ้นให้

เป็นหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด



 
 2556
2555

(ปรับปรุงใหม่)
กำไร (ขาดทุน) สำหรับปีที่เป็นของผู้ถือหุ้นสามัญ
 (บาท)
 (45,797,963.50)
 20,399,974.67


จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก 
 (หุ้น)
 446,425,989
 249,556,607


จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่กิจการ
 
 
 


	 	ต้องออกให้ตามสิทธิของ TIES-W2
 (หุ้น)
 223,111,775
 -


จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักที่กิจการ
 
 
 


		 ต้องออกให้ตามสิทธิของ ESOP-W1
 (หุ้น)
 -
 -


จำนวนหุ้นสามัญที่สมมติว่าออกในมูลค่ายุติธรรม
 (หุ้น)
 (179,928,851)
 -


จำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนัก
 
 
 


		 รวมหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด
 (หุ้น)
 489,608,913
 249,556,607


กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน
 (บาทต่อหุ้น)
 (0.1025)
 0.082


กำไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด
 (บาทต่อหุ้น)
 (0.0935)
 -


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ (ESOP-W1) ของบริษัทไม่ถูกนำมาใช้ใน

การคำนวณกำไรต่อหุ้นปรับลด เนื่องจากราคาใช้สิทธิของใบสำคัญแสดงสิทธิสูงกว่ามูลค่ายุติธรรมของหุ้นสามัญ


สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 ไม่มีการคำนวณกำไรต่อหุ้นปรับลด เนื่องจาก ณ วันสิ้นปีบริษัทไม่มีใบสำคัญ

แสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญคงเหลือแล้ว 
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30.	 เครื่องมือทางการเงิน

30.1	 นโยบายการบัญชี


รายละเอยีดของนโยบายการบญัชทีีส่ำคญั วธิกีารทีใ่ช ้ ซึง่รวมถงึเกณฑใ์นการรบัรูร้ายไดแ้ละคา่ใชจ้า่ยทีเ่กีย่วกบั

สินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินแต่ละประเภทได้เปิดเผยไว้แล้วในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 4


30.2	 นโยบายการบริหารความเสี่ยงทางการเงิน

บริษัทบริหารความเสี่ยงทางการเงินที่อาจเกิดขึ้นในสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินตามปกติธุรกิจ 

โดยใช้ระบบการจัดการและการควบคุมภายในองค์กรโดยทั่วไป และไม่ได้ถือหรือออกตราสารอนุพันธ์ทางการเงินใดๆ


30.3	 ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทไม่มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 

เนื่องจากบริษัทไม่มีสินทรัพย์และหนี้สินเป็นเงินตราต่างประเทศคงเหลือ 


30.4	 ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ

บริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อเกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้า โดยบริษัทมีนโยบายการให้สินเชื่อที่รัดกุม 

และมีฐานลูกค้าที่ดีที่เป็นบริษัทเอกชนขนาดใหญ่ รัฐวิสาหกิจและอื่น ดังนั้นบริษัทไม่คาดว่าจะได้รับความเสียหายที่เป็นสาระ

สำคัญจากการเก็บเงินจากลูกหนี้ดังกล่าว นอกเหนือไปจากที่ได้ตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว้แล้ว


30.5	 ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ย 

ความเสี่ยงด้านอัตราดอกเบี้ยคือความเสี่ยงที่มูลค่าของเครื่องมือทางการเงินและกระแสเงินสดของบริษัทจะ

เปลี่ยนแปลงไปเนื่องจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยในตลาด


บรษิทัมคีวามเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ทีส่ำคญัอนัเกีย่วเนือ่งกบั เงนิฝากสถาบนัการเงนิ ลกูหนีแ้ละเจา้หนีก้ารคา้ 

ลูกหนี้และเจ้าหนี้เงินประกันผลงาน เงินรับล่วงหน้า เงินเบิกเกินบัญชี เงินกู้ยืมจากธนาคาร และเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน 

อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงิน ส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตรา

ดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของบริษัทจึงอยู่ในระดับต่ำ



 บาท



 ราคาตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556



 อัตราดอกเบี้ย

ปรับขึ้นลง


ตามอัตราตลาด


อัตราดอกเบี้ย

คงที่


ไม่มี

อัตราดอกเบี้ย
 รวม


สินทรัพย์ทางการเงิน
 
 
 
 


ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง 
 -
 -
 291,212,866.27
 291,212,866.27


เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ำประกัน
 11,085,696.08
 124,642,813.24
 -
 135,728,509.32


ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง
 -
 -
 94,412,482.98
 94,412,482.98


หนีส้นิทางการเงนิ
 
 
 
 


เงินเบิกเกินบัญชีจากสถาบันการเงิน
 27,187,009.00
 -
 -
 27,187,009.00


เงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ
 560,972,558.66
 -
 -
 560,972,558.66


เจา้หนีก้ารคา้และตน้ทนุการกอ่สรา้งคา้งจา่ย
 -
 -
 437,435,912.53
 437,435,912.53


เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 -
 -
 45,285,685.57
 45,285,685.57


เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน
 2,215,960.33
 -
 -
 2,215,960.33


เงินประกันผลงานค้างจ่ายผู้รับเหมาช่วง
 -
 -
 61,295,150.07
 61,295,150.07


หนี้สินตามสัญญาเช่าทางการเงิน
 -
 8,467,611.96
 -
 8,467,611.96
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เครื่องมือทางการเงินซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยคงที่จัดแบ่งตามระยะเวลานับจากวันที่ในงบแสดงฐานะการเงินถึงวันที่

ที่มีการกำหนดอัตราดอกเบี้ยใหม่หรือวันที่ครบกำหนด (แล้วแต่วันใดจะถึงก่อน) ได้ดังนี้





บาท


เมือ่ทวงถาม
 ภายใน 1 ปี
 2 - 5 ปี
 รวม

อตัราดอกเบีย้


ถวัเฉลีย่

รอ้ยละ


สนิทรพัยท์างการเงนิ
 
 
 
 
 


เงนิฝากธนาคารทีม่ภีาระคำ้ประกนั
 11,085,696.08
 124,642,813.24
 -
 135,728,509.32
 2.01


หนีส้นิทางการเงนิ
 
 
 
 
 


หนีส้นิตามสญัญาเชา่ทางการเงนิ
 -
 2,332,604.25
 6,135,007.71
 8,467,611.96
 8.56


30.6	 ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง

บริษัทมีการควบคุมความเสี่ยงจากการขาดสภาพคล่อง โดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่า

เงนิสดใหเ้พยีงพอตอ่การดำเนนิงานของบรษิทั รวมทัง้จดัหาวงเงนิสนิเชือ่ระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิตา่งๆ เพือ่สำรองในกรณี

ที่มีความจำเป็นและเพื่อลดผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสด


30.7	 มูลค่ายุติธรรม

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินที่เป็นสาระสำคัญส่วนใหญ่ไม่แตกต่างจาก

มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินนั้น 





31.	 ข้อมูลจำแนกตามส่วนงาน

ข้อมูลส่วนงานดำเนินงานที่นำเสนอนี้สอดคล้องกับรายงานภายในของบริษัทที่ผู้มีอำนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการ

ดำเนินงานได้รับและสอบทานอย่างสม่ำเสมอเพื่อใช้ในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรและประเมินผลการปฏิบัติงานของ

ส่วนงานดำเนินงานของบริษัท				    


บริษัทดำเนินธุรกิจหลักในส่วนงานดำเนินงานเพียงส่วนงานเดียว คือ ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างและดำเนินงานในส่วน

งานภูมิศาสตร์หลัก คือ ประเทศไทย   บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากกำไรหรือขาดทุนจาก

การดำเนินงานซึ่งวัดมูลค่าโดยใช้เกณฑ์เดียวกับที่ใช้ในการวัดกำไรหรือขาดทุนจากการดำเนินงานในงบการเงิน ดังนั้นรายได ้

กำไรจากการดำเนินงาน และสินทรัพย์ทั้งหมดที่แสดงอยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานดำเนินงานและเขต

ภูมิศาสตร์แล้ว 





32.	 สัญญางานระหว่างก่อสร้าง

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 บรษิทัมตีน้ทนุและประมาณการรายไดท้ีร่บัรูถ้งึปจัจบุนั จำนวน 3,430.13 ลา้นบาท 

และ 2,871.65 ล้านบาท ตามลำดับ มีจำนวนเงินที่กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผู้ว่าจ้างสำหรับงานก่อสร้างเป็นจำนวน 481.77 

ล้านบาท และ 174.21 ล้านบาท ตามลำดับ และมีจำนวนเงินที่ผู้ว่าจ้างมีสิทธิเรียกร้องจากกิจการสำหรับงานเป็นจำนวน 

6.36 ล้านบาท และ 19.39 ล้านบาท ตามลำดับ
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33.	 หนี้สินที่อาจจะเกิดขึ้น

33.1	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีภาระผูกพันในการให้ธนาคารออกหนังสือเพื่อค้ำประกันบริษัท

เกี่ยวกับสัญญาก่อสร้าง ค้ำประกันการยื่นซองประมูลงาน และการใช้ไฟฟ้าเป็นจำนวนเงินรวมประมาณ 834.22 ล้านบาท 

และ 591.68 ล้านบาท ตามลำดับ


33.2	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีภาระผูกพันการให้ธนาคารออกหนังสือเพื่อค้ำประกันเกี่ยวกับ

สัญญาก่อสร้างในนามของกิจการร่วมค้า เฉพาะส่วนของบริษัท (ร้อยละ 51) เป็นจำนวนเงิน 15.86 ล้านบาท


33.3	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีวงเงินตั๋วสัญญาใช้เงินอาวัลจำนวน 1,662.47 ล้านบาท และ 

1,082 ล้านบาท ตามลำดับ โดยบริษัทมีภาระผูกพันในการให้ธนาคารอาวัลตั๋วสัญญาใช้เงินเพื่อเป็นหลักประกันในการจ่าย

ชำระหนี้ค่าสินค้าเป็นจำนวนเงินรวมประมาณ 68.12 ล้านบาท และ 46.47 ล้านบาท ตามลำดับ 


33.4	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 บริษัทมีภาระผูกพันการให้ธนาคารออกหนังสือเพื่อค้ำประกันเกี่ยวกับ

สัญญาก่อสร้างในนามของนิติบุคคลร่วมกันทำ เฉพาะส่วนของบริษัทเป็นจำนวนเงิน 107.87 ล้านบาท


33.5	 คดีฟ้องร้อง


33.5.1	 เมื่อวันที่ 29 มีนาคม 2555 บริษัทในฐานะจำเลยที่สอง (ผู้ค้ำประกัน) ถูกผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งฟ้อง

ร้องทางแพ่ง เนื่องจากได้รับความเสียหายจากการไม่ได้รับชำระค่าซื้อสินค้า โดยมีทุนทรัพย์เป็นจำนวนเงิน 3.07 ล้านบาท


	 เมื่อวันที่ 2 สิงหาคม 2556 ศาลชั้นต้นได้พิพากษาให้จำเลยทั้ง 3 ร่วมกันชำระเงิน 2.87  ล้านบาท ต่อ

มาเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2556 บริษัทได้ยื่นอุทธรณ์คำพิพากษาแล้ว ทั้งนี้ฝ่ายบริหารของบริษัทเห็นว่า เมื่อวันที่ 20 กันยายน 

2555 บริษัทได้ทำบันทึกข้อตกลงกับจำเลยที่ 1 โดยจ่ายเงินและบันทึกบัญชีภาระหนี้สินดังกล่าวไว้ในงบการเงินสำหรับปี 

2555 จำนวนเงิน 2.2 ล้านบาท เพื่อการดำเนินการเคลียร์ภาระหนี้สิน 3.07 ล้านบาท แต่จำเลยที่ 1 ผิดสัญญากับบริษัท


	 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2556 บรษิทัประมาณการความเสยีหายทีค่าดวา่จะเกดิขึน้จำนวนเงนิ 0.96 ลา้นบาท 

โดยแสดงในหนีส้นิหมนุเวยีนอืน่ในงบแสดงฐานะการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 18) และบญัชคีา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงานและบรหิาร 

ในงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 


33.5.2	 เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2555 บริษัทถูกผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งฟ้องร้องทางแพ่งเนื่องจากได้รับความ

เสียหายจากการไม่ได้รับเงินค่าจ้างเหมาโดยมีทุนทรัพย์เป็นจำนวน 31.89 ล้านบาท ต่อมาวันที่ 16 กรกฎาคม 2555 บริษัท

ได้ฟ้องแย้งต่อศาลให้ผู้รับเหมาช่วงรับผิดชดใช้ค่าเสียหายจำนวน 110.58 ล้านบาท เนื่องจากสัญญาจ้างเหมามีบันทึกข้อ

ตกลงแนบท้ายสัญญาทั้งสองฝ่ายร่วมกันว่าบริษัทจะชำระค่างวดงานให้ต่อเมื่อบริษัทได้รับชำระค่างวดงานจากผู้ว่าจ้างแล้ว 

นอกจากนี้ผู้รับเหมาช่วงรายดังกล่าวมีหนี้ค้างชำระค่าวัสดุก่อสร้าง, ค่าแรงงานและค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่บริษัททดรองจ่ายให้อีก

จำนวน 83.77 ล้านบาท 


	 เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2556 ศาลชั้นต้นมีคำพิพากษาให้จำเลยชำระเงินจำนวน 19.46 ล้านบาท พร้อม

ดอกเบี้ยอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปี 


	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทอยู่ระหว่างการเรียบเรียงเอกสารเพื่อยื่นอุทธรณ์คำพิพากษา ต่อมา

เมื่อวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2557 บริษัทได้ยื่นอุทธรณ์คำพิพากษาแล้ว 


	 ฝ่ายบริหารมีความเห็นว่า บริษัทมีหลักฐานเพิ่มเติมที่สามารถยื่นอุทธรณ์คัดค้านต่อศาลอุทธรณ์ และ

อาจสามารถไกลเ่กลีย่กบัโจทกไ์ดใ้นชัน้ศาลอทุธรณ ์ ฝา่ยบรหิารไดป้ระมาณการความเสยีหายทีค่าดวา่จะเกดิขึน้เปน็จำนวนเงนิ 

10 ลา้นบาท โดยแสดงในหนีส้นิหมนุเวยีนอืน่ในงบแสดงฐานะการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 18) และบญัชคีา่ใชจ้า่ยในการดำเนนิงาน

และบรหิารในงบกำไรขาดทนุเบด็เสรจ็สำหรบัปสีิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2556 ซึง่ฝา่ยบรหิารเชือ่มัน่วา่เพยีงพอตอ่ความเสยีหาย  

ที่จะเกิดขึ้นแล้ว 
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33.5.3	บริษัทถูกผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งฟ้องร้องทางแพ่ง เนื่องจากได้รับความเสียหายจากการละเมิด เรียกค่า

เสียหาย เรียกให้ชำระค่าขาดผลประโยชน์ในฐานะจำเลยที่สองร่วมกับจำเลยอื่นอีก 7 ราย โดยมีทุนทรัพย์จำนวน 7.03 ล้าน

บาท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คดีอยู่ระหว่างรอศาลนัดพร้อมและกำหนดวันสืบพยาน


	 ทั้งนี้ฝ่ายบริหารของบริษัทมีความเห็นว่าโอกาสความเสียหายยังมีความไม่แน่นอน ดังนั้นบริษัทจึงยังไม่

ตั้งประมาณการความเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นนี้ไว้ในงบการเงิน


		
 

34. 	 ข้อโต้แย้งทางการค้าและได้มีการฟ้องร้องระหว่างบริษัทกับผู้ว่าจ้าง

34.1	 ข้อโต้แย้งทางการค้าเกี่ยวกับการปฏิบัติตามสัญญาก่อสร้างรายที่ 1


บริษัทได้ก่อสร้างงานและงานเพิ่มเติมแล้วเสร็จตามสัญญา ซึ่งผ่านการตรวจสอบและรับมอบงานแล้วโดยผู้

ควบคุมงานตั้งแต่เดือนธันวาคม 2554 อย่างไรก็ดีในระหว่างไตรมาส 1 ปี 2555 บริษัทได้รับหนังสือแจ้งการปฏิบัติผิดสัญญา 

และเรียกให้ชำระค่าปรับ เงินล่วงหน้า และค่าเสียหายจากผู้ว่าจ้าง ทั้งนี้ บริษัทได้ทำหนังสือชี้แจงปฏิเสธการปฏิบัติผิด

สัญญาจ้างก่อสร้าง กับการชำระค่าปรับ เงินล่วงหน้า และค่าเสียหายต่อผู้ว่าจ้าง โดยบริษัทชี้แจงว่าบริษัทไม่ได้ปฏิบัติผิด จึง

ไม่มีเงินค่าปรับ ค่าใช้จ่ายหรือค่าเสียหายใด ๆ ที่ผู้ว่าจ้างจะเรียกร้องจากบริษัท 


เมื่อวันที่ 24 กรกฎาคม 2555 บริษัทได้ยื่นฟ้องลูกหนี้รายดังกล่าวเนื่องจากผิดสัญญา เรียกค่าเสียหาย เรียก

หนังสือค้ำประกันของธนาคารคืนและชำระหนี้ค่าก่อสร้างตามสัญญาและงานเพิ่มเติมรวมทุนทรัพย์ฟ้องร้อง 100.23 ล้านบาท 

รวมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีของต้นเงิน 99.98 ล้านบาท โดยศาลมีคำสั่งสืบพยานในวันที่ 8 ตุลาคม 2555


เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2555 ลูกหนี้รายดังกล่าวได้ยื่นฟ้องแย้งแก่บริษัท เรียกค่าเสียหายค่าก่อสร้าง รวมทุน

ทรัพย์ฟ้องร้อง 281.02 ล้านบาท รวมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีของต้นเงินในแต่ละจำนวนโดยนัดไกล่เกลี่ยในวันที่ 26 

พฤศจิกายน 2555


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คดีอยู่ระหว่างนัดสืบพยานโจทก์ในวันที่ 1 และ 2 พฤษภาคม 2557 นัดสืบพยาน

จำเลยในวันที่ 15, 16 และ 26 พฤษภาคม 2557		 


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมียอดคงเหลือสุทธิตามบัญชีสำหรับโครงการดังกล่าว ดังนี้ ลูกหนี้การค้า

จำนวนเงิน 42,206,273.12 บาท เงินรับล่วงหน้าจำนวนเงิน 1,336,458.83 บาท ลูกหนี้เงินประกันผลงานจำนวนเงิน 

18,452,375.19 บาท รวมทั้งมีหนังสือค้ำประกันตามสัญญาที่ออกโดยธนาคารแห่งหนึ่งจำนวน 4 ฉบับ เป็นจำนวนเงิน 

44,720,000.00 บาท  


34.2	 ข้อโต้แย้งทางการค้าเกี่ยวกับการปฏิบัติตามสัญญาก่อสร้างรายที่ 2


ในไตรมาส 1 ปี 2555 บริษัทได้มีการฟ้องร้องผู้ว่าจ้างอีกรายหนึ่งในการผิดสัญญา เรียกค่าเสียหาย เรียก

หนังสือค้ำประกันของธนาคารจำนวนทุนทรัพย์ 86,389,496.23 บาท


เมื่อวันที่ 19 เมษายน 2555 ลูกหนี้รายดังกล่าวได้ยื่นฟ้องแย้งแก่บริษัท เรียกค่าเสียหาย ค่าก่อสร้าง รวมทุน

ทรัพย์ฟ้องร้อง 71.44 ล้านบาท รวมดอกเบี้ยในอัตราร้อยละ 7.5 ต่อปีของต้นเงิน 68.87 ล้านบาท โดยนัดสืบพยานในวันที่ 21 

กุมภาพันธ์ 2556 และนัดสืบพยานอีกในวันที่ 3 พฤษภาคม 2556 และนัดสืบพยานจำเลยอีกในวันที่ 1 กรกฎาคม 2556 และ

วันที่ 6 กันยายน 2556


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 คดีอยู่ระหว่างนัดสืบพยานจำเลยในวันที่ 24 มกราคม 2557 และเมื่อได้ทำการนัด

สืบพยานจำเลยแล้ว ปรากฎว่าศาลชั้นต้นนัดฟังคำพิพากษาในวันที่ 11 มีนาคม 2557 


ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 บริษัทมียอดคงเหลือของลูกหนี้การค้าจำนวนเงิน 55,132,833.83 บาท และลูกหนี้

ประกนัผลงานจำนวนเงนิ 4,199,112.33 บาท และหนงัสอืคำ้ประกนัตามสญัญาทีอ่อกโดยธนาคารแหง่หนึง่จำนวน 3 ฉบบั เปน็

จำนวนเงิน 22,000,000.00 บาท  
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จากทั้งสองเหตุการณ์ดังกล่าวมีผลทำให้บริษัทมีความไม่แน่นอนเกี่ยวกับประมาณการหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น และ

คดีอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลชั้นต้น ฝ่ายบริหารได้มีการพิจารณาตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสำหรับความเสียหายที่คาด

ว่าจะเรียกเก็บจากลูกหนี้ไม่ได้ และโดยผลที่สุดของข้อโต้แย้งทางการค้าระหว่างบริษัทและผู้ว่าจ้างทั้ง 2 รายดังกล่าวข้างต้น

ไม่สามารถคาดการณ์ได้ในขณะนี้ บริษัทจึงไม่ได้ตั้งประมาณการหนี้สินสำหรับผลเสียหายที่อาจเกิดขึ้นไว้ในงบการเงิน


	  


35.	 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ลักษณะความสัมพันธ์ระหว่างบริษัทกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน สรุปได้ดังนี้


ชื่อบุคคลหรือบุคคล
 ประเทศที่จัดตั้ง
 ลักษณะความสัมพันธ์

บริษัท สตีล อาร์ อัส จำกัด
 ไทย
 เป็นผู้ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกันกับบริษัท


กิจการร่วมค้าไทยบริการ
 ไทย
 เป็นบริษัทร่วมค้า ที่บริษัทถือหุ้นร้อยละ 51%


อุตสาหกรรมและเรืองณรงค์
 
 


บริษัท น่ำเซ้งค้าเหล็ก จำกัด
 ไทย
 เป็นผู้ถือหุ้น


บริษัท เอเชีย สแครป จำกัด
 ไทย
 เป็นผู้ถือหุ้นและมีกรรมการร่วมกันกับบริษัท


ยอดคงเหลือกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 



  (บาท)


 2556
 2555


บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (ผู้ถือหุ้น)
 
 


     เจ้าหนี้การค้า - บริษัท สตีล อาร์ อัส จำกัด
 95,950,531.84
 37,871,313.52


กิจการร่วมค้า
 
 


	 ลูกหนี้การค้า - กิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรม และเรืองณรงค์
 -
 9,311,701.95


	 รายได้ที่ยังไม่ได้เรียกชำระ
 17,424,947.99
 17,410,124.87


     เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง
 
 


     - กิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรม และเรืองณรงค์
 331,935.26
 331,935.26


กรรมการและผู้บริหาร
 
 


	 ดอกเบี้ยค้างจ่าย
 441,389.27
 38,471.22


รายการระหว่างกันที่มีสาระสำคัญ สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 สามารถสรุปได้ดังนี้



  (บาท)


 2556
 2555


กิจการร่วมค้า
 
 


	 รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
 14,823.12
 30,283,656.77


บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน (ผู้ถือหุ้น)
 
 


	 ซื้อเหล็ก - บริษัท สตีล อาร์อัส จำกัด
 203,360,366.50
 622,287,766.98


	 ขายยานพาหนะ - บริษัท น่ำเซ้งค้าเหล็ก
 1,270,000.00
 -


	 ขายเครื่องจักรและอุปกรณ์ - บริษัท เอเซีย สแครป จำกัด
 534,954.00
 -


	 ขายเศษเหล็ก - บริษัท เอเชีย สแครป จำกัด
 1,573,865.00
 954,542.00


กรรมการและผู้บริหาร
 
 


	 ดอกเบี้ยจ่าย
 853,321.02
 442,542.71
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ค่าตอบแทนผู้บริหาร


ค่าตอบแทนผู้บริหารนี้เป็นผลประโยชน์ที่จ่ายให้แก่ผู้บริหารและกรรมการของบริษัท ประกอบด้วยค่าตอบแทนที่เป็น

ตัวเงินได้แก่ เงินเดือน ผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง และค่าตอบแทนกรรมการ รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น ทั้งนี้ผู้

บริหารของบริษัทหมายถึงบุคคลที่กำหนดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์



 บาท
สำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม
2556 2555

ค่าตอบแทนผู้บริหาร
 
 


     ผลประโยชน์ระยะสั้น
 15,922,892.00
 15,733,760.00


     ผลประโยชน์หลังออกจากงาน
 1,115,021.60
 1,041,400.60



 17,037,913.60
 16,775,160.60





36.	 การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ได้รับอนุมัติให้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2557







บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)

THAI  INDUSTRIAL  &  ENGINEERING  SERVICE  PUBLIC  COMPANY  LIMITED


242 KRUNGTHONBURI ROAD, KHLONG TON SAI, KHLONG SARN, BANGKOK 10600

TEL : +66(0)2860-1250-7   FAX : +66(0)2860-1258-9


E-mail Address : tiesco@tiesco.co.th   Website : www.tiesco.co.th




บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จำกัด (มหาชน)

THAI  INDUSTRIAL  &  ENGINEERING  SERVICE  PUBLIC  COMPANY  LIMITED


242 KRUNGTHONBURI ROAD, KHLONG TON SAI, KHLONG SARN, BANGKOK 10600

TEL : +66(0)2860-1250-7	 FAX : +66(0)2860-1258-9

E-mail Address : tiesco@tiesco.co.th   Website : www.tiesco.co.th


เราเป็นผู้รับเหมาก่อสร้างที่เน้นความเชี่ยวชาญ

ประสิทธิภาพ คุณภาพ และความพึงพอใจ

ที่เหนือความคาดหวังของลูกค้า



