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  2558 2557 
(ปรับปรุ ง ใหม่ )  

2559 

งบดุล (ล้านบาท)     

สินทรัพย์หมุนเวียน 833.47 712.98 336.11 

สินทรัพย์รวม  1,335.03 1,221.90 1,121.96 

หน้ีสินหมุนเวียน 440.80 1,202.79 382.13 

หน้ีสินรวม  574.43 1,215.81 537.66 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  760.60 6.09 584.30 

งบก าไรขาดทุน (ล้านบาท)     

รายได้จากการก่อสร้าง 513.47 1,074.77 354.91 

รายได้รวม  602.28 1,099.16 378.45 

ต้นทุนการก่อสร้าง  450.46 1,245.38 327.26 

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหาร 94.26 276.54 368.71 

ต้นทุนทางการเงิน 24.83 61.28 18.70 

กําไรขั้นต้น  63.01 400 27.65 

กําไรสุทธิ  27.21 (689.47) (298.99) 

อัตราส่วนทางการเงิน      

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า)  1.89 0.59 0.88 

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า)  0.76 199.54 0.92 

อัตรากําไรขั้นต้น (%) 12.27 (15.87) 7.79 

อัตรากําไรสุทธิ (%)  4.52 (62.73) (79.00) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 2.13 (51.22) (24.34) 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) 7.10 (662.55) (44.46) 

ข้อมูลทางการเงินที่ส าคัญ 
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วิสัยทัศน์องค์กร     

เราจะเป็นผูร้ับเหมาก่อสร้างที่เน้นความเชี่ยวชาญ ประสิทธิภาพ คณุภาพ  

และความพึงพอใจท่ีเหนือความคาดหวังของลูกค้า 

กลยุทธ์  

บริษัทมีกลยุทธ์เพื่อบรรลุเปูาหมายดังกล่าว ซึ่งสามารถสรุปได้พอสังเขป ดังนี้ 
 ขยายมูลค่าโครงการก่อสร้างไปสู่โครงการก่อสร้างขนาดใหญ่ในกลุ่มลูกค้าที่หลากหลาย ครอบคลุมลูกค้าเอกชนทั้ง

ในกลุ่มโรงงานอุตสาหกรรม งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure) โรงพยาบาล อาคารสูงเพื่อพัก
อาศัย สํานักงาน และศูนย์การค้า เพื่อเป็นการขยายฐานลูกค้าและกระจายความเสี่ยงในการดําเนินธุรกิจ  

 ควบคุมต้นทุนงานก่อสร้างอย่างมีประสิทธิภาพด้วยระบบ Enterprise Resource Planning (ERP) 
 นําเทคโนโลยีต่างๆ มาใช้ในงานก่อสร้างเพื่อส่งเสริมประสิทธิภาพในการดําเนินงาน 
 ดําเนินงานก่อสร้างโดยเน้นคุณภาพของผลงานการก่อสร้างเป็นสําคัญเพื่อให้เกิดความพึงพอใจสูงสุดแก่ลูกค้าและ

กลับมาใช้บริการอีก นอกจากนี้บริษัทยังสามารถอ้างอิงผลงานก่อสร้างที่ดีมีคุณภาพที่ผ่านมากับลูกค้ารายต่อๆ ไป
ได้ในอนาคต 

 จัดเตรียมบุคลากรให้เพียงพอต่อปริมาณงานก่อสร้างที่เพ่ิมขึ้นในอนาคต 
 พัฒนาและอบรมบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถและความชํานาญในการให้บริการงานก่อสร้างแก่กลุ่มลูกค้าของ

บริษัท 

วัตถุประสงค ์  

 ให้บริการงานก่อสร้างด้วยคณุภาพและประสิทธิภาพ ตอบสนองความต้องการของลูกค้า    
เพื่อทําให้ลูกค้านึกถึงบริการจากเราเป็นอันดับแรก  

 หาพันธมิตรที่ดีเพื่อเพิ่มโอกาสความก้าวหน้าทางธุรกิ จ 
 ให้ผลตอบแทนอย่างเหมาะสมแก่ผู้ถือหุ้นและพนักงานของบริษัท 

เป้าหมาย  

บริษัทมีเปูาหมายหลักในการเป็นผู้นําในธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง โดยมุ่งเน้นในกลุ่มลูกค้าประเภทโรงงานอุตสาหกรรม 
งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ ่(Superstructure) และโรงพยาบาล ซึ่งบริษัทมีความชํานาญในการให้บริการทั้งงาน
วิศวกรรมโยธาและงานบริการติดตั้งระบบวิศวกรรม และกลุม่ลูกค้าประเภทนี้ยังมีศักยภาพในการเติบโตเป็นอย่างดี ใน

ขณะเดียวกันบริษัทยังมุ่งขยายการให้บริการไปยังกลุม่ปิโตรเคมี รวมถึงครอบคลุมงานก่อสร้างกลุม่อืน่ๆ อาทิเช่น 
อาคารสูงเพื่อพักอาศัย สาํนักงาน และศูนย์การค้า  
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สารจากประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการ 

ในปี 2559 เป็นอีกหน่ึงปี ท่ีบริษัทดําเนินธุรกิจภายใต้สภาวะ      
การแข่งขันในอุตสาหกรรมก่อสร้างท่ียังคงมีการแข่งขันสูงบวกกับ   
การชะลอตัวทางเศรษฐกิจของประเทศ ถึงแม้ว่าธุรกิจอุตสาหกรรม
ก่อสร้างจะมีการขยายตัวจากการก่อสร้างของภาครัฐท่ีขยายตัวสูงขึ้น 
แต่ ในทางกลับกันการก่อสร้ างภาคเอกชนมีการปรับตัวลดลง           
ท้ังในหมวดของการก่อสร้างอาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย์     
การก่อสร้างอาคารโรงงาน และการก่อสร้างอาคารท่ีอยู่อาศัย รวมถึง 
จํานวนผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างมีจํานวนมาก  
ทําให้การแข่งขันยังคงสูง ท้ังในด้านการประมูลและด้านราคา          
อีกทั้งราคาวัสดุก่อสร้างยังมีความผันผวนจากหมวดเหล็กและผลิตภัณฑ์
เหล็ก โดยดัชนีราคาปรับตัวเพิ่มขึ้น เป็นผลจากราคาเหล็กในตลาดโลก
ปรับตัวสูงขึ้นตามอุปทานเหล็กในตลาดโลกท่ีปรับตัวลดลง และการลด
กําลังการผลิตของประเทศจีน  

 

ในส่วนของแนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมก่อสร้าง ปี 2560 ธุรกิจ
รับเหมาก่อสร้างน่าจะได้รับผลบวกจากการท่ีภาครัฐยังคงผลักดัน    
การลง ทุนในโครงการใหม่ๆ อย่างต่อ เ น่ือง  โดยในภาคธุรกิ จ
อสังหาริมทรัพย์ การลงทุนก่อสร้างที่อยู่อาศัยของภาคเอกชนจะปรับตัว
ดีขึ้น โดยงานก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยจะเติบโตไปตามแนวเส้นทางรถไฟฟูา
สายต่างๆ ส่วนการก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมจะได้รับอานิสงส์จาก
โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (Border Special Economic 
Zones: Border SEZs) ท่ีภาครัฐจะเร่งดําเนินการก่อสร้างโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคในแต่ละพื้นท่ีให้แล้วเสร็จในปี 2560 
ซ่ึงจะทําให้เกิดการลงทุนในโรงงานใหม่ๆ เพิ่มขึ้น ประกอบกับผลจาก
มาตรการส่งเสริมลงทุนของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (Board of 
Investment of Thailand: BOI) อาจดึงดูดให้ผู้ประกอบการชาวไทย
และต่างชาติตัดสินใจลงทุนมากขึ้น ซ่ึงปัจจัยท้ังหลายดังกล่าวเป็นหน่ึง
ในกลไกสําคัญในการผลักดันให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจในภาค
ธุรกิจการก่อสร้าง  

 

สําหรับผลการดําเนินงาน ในปี 2559 ถือว่าเป็นปีแรกท่ีบริษัทเริ่มมี
การเข้าประมูลงานรับเหมาก่อสร้าง หลังจากท่ีได้มีการปรับโครงสร้าง
บริษัทท้ังทางการเงินและทีมงาน ซ่ึงการแข่งขันในภาคธุรกิจรับเหมา
ก่อสร้างยังมีสภาวะการแข่งขันท่ีสูงอย่างต่อเน่ืองจากจํานวนงานใน
ตลาดท่ีลดลง เน่ืองจากเศรษฐกิจชะลอตัว บริษัทได้เริ่มรับงานก่อสร้าง
ในโครงการใหม่ตั้งแต่ ไตรมาสท่ี 2 ของปี 2559 ทําให้รายได้รวมในปี 
2559 ของบริษัทอยู่ท่ี 378.45 ล้านบาท ซ่ึงลดลงจากปี 2558 ร้อยละ 
37.16 อันเน่ืองมาจากสภาวะการแข่งขันและการชะลอตัวทาง
เศรษฐกิจตามท่ีกล่าวข้างต้น ในขณะท่ีค่าใช้จ่ายในการบริหารของ
บริษัทลดลงเหลือ 116 ล้านบาท ลดลงร้อยละ 19.92 จากในปีท่ีผ่านมา  

นายประสทิธิ ์จงอัศญากลุ 
ประธานกรรมการ 
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นายทรรศนิ จงอัศญากลุ 
ประธานกรรมการบริหาร 

และรักษาการกรรมการผู้จัดการ 

ถึงแม้ว่าภาคธุรกิจรับเหมาก่อสร้างยังมีสภาวะการแข่งขันท่ีสูง 
แต่บริษัทยังคงมีนโยบายในการรับงานท่ีมีกําไรขั้นต้นสูงกว่า     
5-7% เน่ืองจากบริษัทมีเปูาหมายในการรักษาคุณภาพของงาน
ก่อสร้างท่ีได้มาตรฐานและประโยชน์ต่อการดําเนินธุรกิจของ
ลูกค้าเป็นสําคัญ โดยการกําหนดราคาให้มีความเป็นธรรมและ
เหมาะสม เพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีในระยะยาวกับลูกค้าและ
เพื่อให้บริษัทสามารถดําเนินธุรกิจได้ในระยะยาว 

 

อย่ า ง ไ ร ก็ ดี  ในปี  2559  บริ ษั ท ได้ เพิ่ มขอบ เขตและ            
ประเภทให้บริการงานโครงการประเภท EPC (Engineering 
Procurement Construction) คื อ  Lumpsum Turn Key 
(LSTK) ในกลุ่มปิโตรเคมี ประเภทพลังงานทดแทนต่างๆ เช่น 
Bio Diesel Plant, Ethanol Plant เป็นต้น ซ่ึงจะสามารถรับ
งานได้   ในสาขาวิศวกรรมโยธา ท้ังงานโครงสร้างคอนกรีตเสริม
เหล็กและงานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ งานวิศวกรรมไฟฟูา 
วิศวกรรมเครื่องกล งานท่อในขบวนการ ผลิต งานโครงการ
ประเภท EPC น้ันจะรับข้อกําหนดงานด้านวิศวกรรมเบื้องต้น 
(FEED) นํามาออกแบบทางวิศวกรรมเพื่อนําไปใช้ในการก่อสร้าง
จริง จัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นท้ังหมด และทําการก่อสร้างจน
แล้วเสร็จ ท้ังน้ี ถือเป็นการปรับโครงสร้างธุรกิจ บวกกับมองหา
โอกาสใหม่ๆทางธุรกิจ เพื่อเข้ามาช่วยเพิ่มรายได้ให้กับบริษัท
อย่างต่อเน่ือง โดยโครงการประเภท EPC น้ันเป็นกลุ่มงานล่าสุด
ท่ีบริษัทจัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับการขยายตัวของกลุ่มอุตสาหกรรม
พลังงานทดแทน โดยใช้ทีมวิศวกรท่ีมีประสบการณ์สูงสุดท้ังของ
บริษัทเอง และบริษัทวิศวกรผู้ ออกแบบชั้นนํา ท้ังในและ
ต่างประเทศในกลุ่ม ปิโตรเคมี ประกอบกับทีมก่อสร้างของบริษัท
ท่ีมีประสบการณ์สูงในงานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมด้าน
การเกษตร ทําให้ลูกค้าท่ีใช้บริการสามารถได้งานท่ีมีคุณภาพใน
ราคาท่ีถูกกว่าเมื่อเทียบกับผู้รับเหมา EPC ในกลุ่ม Oil & Gas 
ท่ัวไป 

 

ท้ายน้ี ในนามตัวแทนของบริษัท ขอขอบคุณสําหรับความ
ไว้วางใจและเชื่อมั่นจากท่าน ผู้ถือหุ้น นักลงทุน สถาบันการเงิน 
พันธมิตรทางธุรกิจ ลูกค้า ตลอดจนผู้บริหาร และพนักงานทุก
ท่านท่ีได้ร่วมแรงร่วมใจดําเนินธุรกิจด้วยความเสียสละ ทุ่มเท 
อดทน และซ่ือสัตย์ บริษัทยังคงมุ่งมั่นท่ีจะนําพาบริษัทไปสู่การ
เติบโตท่ีมั่นคงและยั่งยืน ภายใต้หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี 
การตระหนักถึงผู้มีส่วนได้เสียทุกฝุาย รวมถึง ความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
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นายประสทิธิ ์จงอศัญากลุ 
ประธานกรรมการ /  

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง /  
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

อายุ 62 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ (%) 2.67%  

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร บิดา นายทรรศิน จงอัศญากุล 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 30 ตุลาคม 2557  

วุฒิการศึกษา 
ปริญญาโท  
 ศิลปศาสตร์ มหาบัณฑิตกฎหมายเศรษฐกิจ  

แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ศศม. รุ่นท่ี 3 
 การจัดการ (Master of Management)  
  สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์  
 แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
 (Sasin Graduate Institute of Business   
  Administration) MM 90  
 พัฒนบริหารศาสตร์มหาบัณฑิตทางบริหารธุรกิจ  

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (National       
Institute of Development Administration)      
บธ.ม.รุ่นท่ี 15  

ปริญญาตรี  
 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) สถาบัน   

Mapua Institute of Technology ประเทศฟิลิปปินส์ 
 

การอบรมหลักสูตร 
 หลักสูตรการบริหารจัดการด้านความม่ันคงขั้นสูง       

สวปอ. มส.4 ปี 2555  
 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน 

รุ่นท่ี 15 (วตท.15) ปี 2555 
 Director Certification Program ประธานรุ่นท่ี 140   

ปี 2553 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
 หลักสูตรการบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน   

รุ่นท่ี 6 สถาบันพระปกเกล้า ปี 2550 
 Kellog School of Management, Northwestern 

University, Chicago, USA (ASEP) ประธานรุ่นท่ี 5   
 

 

คณะกรรมการบริษัท 
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ประวัติการท างาน  
ปจัจบุัน ประธานกรรมการ, ประธานกรรมการบรหิารความเสีย่ง  
 และกรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน,  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
ต.ค.2557 - มิ.ย.2559 กรรมการและประธานคณะกรรมการบรหิาร,  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2553 - ปจัจบุัน ประธานกรรมการบรหิาร, 
 บจก. ที.เอ็ม.ซี.เรยีลเอสเตท  
2537 - ปจัจบุัน  ประธานกรรมการบรหิาร  
 บจก. ไทยโมเดอร์นเคส 
2537 - ปจัจบุัน  ประธานกรรมการบรหิาร บจก. ภัทรสนิธร 
2533 - ปจัจบุัน ประธานกรรมการบรหิาร บจก. แฟ็คทอรีเ่ฮา้ส ์
2532 - ปจัจบุัน ประธานกรรมการบรหิาร บจก. มหาชยัมติรภาพ 
2531 - ปจัจบุัน  ประธานกรรมการบรหิาร บจก. จติติภณัฑ ์เปเปอร์เคส 
ปจัจบุัน คณะกรรมการแรงงานสัมพันธ์ (ฝุายนายจา้ง) กระทรวงแรงงานและสวัสดกิาร 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท -ไม่ม-ี  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

ประธานกรรมการบรหิาร บจก. ที.เอ็ม.ซี.เรยีลเอสเตท  
ประธานกรรมการบรหิาร บจก. ไทยโมเดอร์นเคส 
ประธานกรรมการบรหิาร บจก. ภัทรสนิธร 
ประธานกรรมการบรหิาร บจก. แฟ็คทอรีเ่ฮา้ส ์
ประธานกรรมการบรหิาร บจก. มหาชยัมติรภาพ 
ประธานกรรมการบรหิาร บจก. จติติภณัฑ ์เปเปอร์เคส 
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นายทรรศิน จงอศัญากลุ 
กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 
และรักษาการกรรมการผู้จัดการ  
อายุ 35 ปี 

การอบรมหลักสูตร 
 Compliance Investigation Training : Philip Morris   

Global Compliance Training  
 Compliance Investigation Training : Philip Morris   

Global Compliance Training 
 หลักสูตรโครงการนักบริหารยุคใหม่ เพื่องานพิทักษ์สันติราษฎร์ 

รุ่นท่ี 1 
 หลักสูตร Infinite Wealth Program รุ่นท่ี 1 โดย SCBS 
 Director Certification Program (DCP) 215/2016     

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
 Ultra Wealth Program รุ่นท่ี 1 โดย Ultra Wealth Co., Ltd.  
 

ประวัติการท างาน  
ปจัจบุัน กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร 
 และรกัษาการกรรมการผูจ้ัดการ  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2558 - ม.ิย. 2559 กรรมการและกรรมการบรหิารและ 
 กรรมการผูจ้ัดการและเลขานุการบริษัท  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2557 - 2558 Zone Legal Director SE Asia and Pacific  

at Sidel South Asia Pacific Ltd.  
2555 - 2556  Legal Counsel at Diageo Moet Hennessy 

(Thailand) Ltd. 
2554 - 2555  Legal Manager at Diageo Moet Hennessy 

(Thailand) Ltd. 
2552 - 2554  Legal Counsel at Phillip Moris (Thailand) 

Ltd. 
2550 - 2552  Legal Counsel at SCG LEGAL COUNSEL 

LTD. 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิทัใหญ/่บรษิัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกัน 

-ไมม่-ี 
 บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่-ี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) 0.10%  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร    
บตุร นายประสทิธิ ์จงอศัญากลุ 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 15 พฤษภาคม 2558 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 Master LLM Business Law, University of Kingston,  

United Kingdom  
ปริญญาตรี  
 Undergraduate LLB, University of Warrick, United  

Kingdom  
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นายธนเดช มหโภไคย 
กรรมการ / กรรมการบริหาร  

อายุ 56 ปี 
สดัสว่นการถอืหุน้ (%) -ไมม่-ี  

ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 27 เมษายน 2554  

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 พาณิชยศาสตร์มหาบัณฑิต (บริหารธุรกิจ)   
ปริญญาตรี  
 พาณิชยศาสตร์บัณฑิต (การตลาด)   
 

การอบรมหลักสูตร 
 Director Certification Program ปี 2546  
 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
 Audit Committee Program ปี 2548                        

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
 หลักสูตร MIR ปี 2551  
 

ประวัติการท างาน  
2553 - ปจัจบุัน กรรมการและกรรมการบรหิาร       
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2556 - ปจัจบุัน  กรรมการตรวจสอบ                                
 บมจ. วรลกัษณ ์พรอ๊พเพอรต์ี้ 
2546 - 2558 กรรมการ  
 บมจ. อินเตอรเ์นชั่นแนล รีเสรชิ คอร์ปอเรชั่น 
2543 - ปจัจบุัน  นักวชิาการอิสระ 
 
กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

กรรมการตรวจสอบ บมจ. วรลกัษณ์ พรอ๊พเพอร์ตี้ 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่-ี 
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นางสาวปทัมกร บรูณสนิ 
กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารกลาง 
และเลขานุการบริษัท  
อายุ 36 ปี 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 Master of Law (LLM) in International and Comparative law, 

The George Washington University, U.S.A. 
ปริญญาตรี  
 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับสอง)         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

การอบรมหลักสูตร 
 สํานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภาเนติบัณฑิต 
 Director Certification Program (DCP) 220/2016  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
 

ประวัติการท างาน  
2558 - ปจัจบุัน กรรมการ, กรรมการบรหิาร, 
 รองกรรมการผูจ้ดัการฝาุยบรหิารกลางและ

เลขานุการบรษิัท  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2558 - ก.ค. 2558 ท่ีปรกึษากฎหมาย  
 The Capital Law  Office Ltd.  
2552 - 2558  ท่ีปรกึษากฎหมาย  
 Weerawong, Chinnavat & Peangpanor Ltd. 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิทัใหญ/่บรษิัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกัน 

-ไมม่-ี 
 บรษิทัจดทะเบยีนอืน่ 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไมใ่ชบ่รษิทัจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่-ี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) 0.003%  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 10 เมษายน 2558  
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นายปรพิล ธนสกุาญจน ์
กรรมการ  

อายุ 47 ปี 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 สาขาการเงิน  Western Michigan University, Michigan 

U.S.A. 
ปริญญาตรี 
 สาขาเศรษฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  
 

การอบรมหลักสูตร 
 Director Accreditation Program รุ่นท่ี 16/2008  

 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  

 

ประวัติการท างาน  
2558 - ปจัจบุัน กรรมการ  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2558 - ปจัจบุัน กรรมการบรษิัท/กรรมการบรหิาร 
 บมจ. เวนเจอร ์อินคอร์ปอเรชั่น  
2553 - 2558 ผูช้ว่ยประธานเจา้หน้าท่ีบริหาร  
 บมจ.ณศุาศิร ิ(เดมิ บมจ. อัง่เปา แอสเสท) 
2558 - 2559 กรรมการผูจ้ัดการ 
 บจก. เครดิตฟองซเิอร ์เวลิด์  
2557 - 2558 ผูบ้รหิาร 
 บจก. พีบีแอล แมเนจเม้นท์ 
2543 - ปจัจบุัน  กรรมการบรษิัท  
 บจก. เวสต์ฟิลด์ 
2550 - 2553  กรรมการบรษิัท/กรรมการบรหิาร/ 
 ประธานเจา้หน้าท่ีบริหารผูจ้ดัการ  
 บมจ. อัง่เปา แอสเสท (เดมิ บมจ. ไทยเกรยีง กรุป๊) 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 
 กรรมการบรษิัท/กรรมการบรหิาร, บมจ. เวนเจอร์ อินคอร์ปอเรชัน่ 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

กรรมการบรษิัท, บจก. เวสต์ฟิลด ์

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) 1.01% 
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 

วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 10 เมษายน 2558  



 

 

100 14 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

นายณฐัศิษฏ ์ใจสอาด 
กรรมการ  
อายุ 45 ปี 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาเอก 
 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี         

พระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
 ดุษฏีนิพนธ์ พศ.2560 เรื่อง การศึกษาแนวทางในการบริหาร

จัดการโครงการก่อสร้างอาคารเพื่อขอการรับรองตามมาตรฐาน
เกณฑ์การประเมิน LEED-NC A study of Construction    
Project Management for LEED-NC Certified Buildings 

ปริญญาโท  
 วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
ปริญญาตรี  
 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  

 

ประวัติการท างาน  
2558 - ปจัจบุัน กรรมการ  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2545 - ปจัจบุัน อาจารยป์ระจําสาขาวชิาวิทยาการจดัการหลกัสตูร

เทคโนโลยีบณัฑติ แขนงวิชาการจัดการงานกอ่สร้าง 
วชิาเอกการจดัการงานกอ่สร้าง
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช 

2552 - 2555  ผูช้ว่ยอธกิารบดี (ฝาุยกจิการภายใน) 
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช 

2543 - 2545  ท่ีปรกึษาโครงการกลุม่บริษทัเอสทีเอ 1993  
 บรษิัทท่ีปรกึษาธรุกจิ อารเ์ธอร ์แอนเดอรส์ัน 
 
กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 
การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่ี- 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่ี- 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

อาจารยป์ระจําสาขาวชิาวิทยาการจดัการหลกัสตูรเทคโนโลยบีณัฑิต  
แขนงวิชาการจัดการงานก่อสรา้ง วิชาเอกการจัดการงานกอ่สรา้ง 
มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธริาช 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%)  -ไมม่-ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 23 เมษายน 2558  
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รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) 15 บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

นายอดุม ฉตัรศิรกิลุ 
กรรมการ / กรรมการอิสระ / 

ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
ประธานกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน /  
กรรมการบริหารความเสี่ยง  

อายุ 62 ปี 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 วิศวกรรมศาสตร์มหาบัณฑิต (วิศวกรรมโครงสร้าง)  
 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
ปริญญาตรี  
 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (วิศวกรรมโยธา)  
 มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 บริหารธุรกิจบัณฑิต (บริหารงานก่อสร้าง)

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
 

การอบรมหลักสูตร 
 หลักสูตร Construction Engineering ประเทศ Australia  
 

ประวัติการท างาน  
ปจัจบุัน กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/

ประธานกรรมการสรรหาและพจิารณา
ค่าตอบแทนและกรรมการบรหิารความเสีย่ง 
บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม 

เม.ย. 2558 - 2559 กรรมการและกรรมการตรวจสอบ  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2557 - ปจัจบุัน กรรมการอํานวยการ วศิวกรรมสถานแหง่

ประเทศไทย สาขาภาคเหนือ 1 
2557 - ปจัจบุัน อาจารยพ์เิศษ คณะวิศวกรรมศาสตร์

มหาวิทยาลยัเชยีงใหม ่ 
2548 - 2557 กรรมการอํานวยการ  
 สมาคมวิศวกรที่ปรกึษาแหง่ประเทศไทย 
2528 - 2557  อาจารยป์ระจํา คณะวิศวกรรมศาสตร ์

มหาวิทยาลยัเชยีงใหม ่ 
2551 - 2556 กรรมการบรหิาร วศิวกรรมสถานแหง่  

ประเทศไทย สาขาภาคเหนือ 1 

 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) -ไมม่-ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 

วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 23 เมษายน 2558  

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่-ี 
 

 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

- กรรมการอ านวยการ  
  วศิวกรรมสถานแหง่ประเทศไทย สาขาภาคเหนือ 1 
- อาจารยพ์ิเศษ คณะวศิวกรรมศาสตร ์มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่  



 

 

100 16 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

นายวฑิรูย ์สมิะโชคด ี
กรรมการ / กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ  
อายุ 61 ปี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) -ไมม่-ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 13 พฤษภาคม 2559  

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาเอก 
 ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต รัฐประศาสนศาสตร์ (การบริหารจัดการ

ภาครัฐและภาคเอกชน) มหาวิทยาลัยรามคําแหง  
ปริญญาเอกกิตติมศักดิ์ 
 ปริญญาวิทยาศาสตร์ดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  

สาขาเทคโนโลยีความปลอดภัยและอาชีวอนามัย  
คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนสุนันทา 

 ปริญญาวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาวิศวกรรมความปลอดภัย.มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

 ปริญญาวิศวกรรมศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์  
สาขาเทคโนโลยีวิศวกรรมอุตสาหการ  
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 

ปริญญาโท  
 พาณิชยศาสตร์มหาบัณฑิต (MBA) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์   
ปริญญาตรี  
 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต (วิศวกรรมไฟฟูา) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์  
 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

ประวัติการท างาน  
2559 - ปจัจบุัน กรรมการและกรรมการตรวจสอบ  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2552 - 2557 ปลัดกระทรวงอตุสาหกรรม   
 กระทรวงอุตสาหกรรม 
  

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่ี- 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่ี- 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่ี- 
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รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) 17 บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

นายชาตร ีวรวณชิชานนัท ์
กรรมการ / กรรมการอิสระ /  

กรรมการตรวจสอบ  
อายุ 64 ปี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) -ไมม่-ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2560  

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท 
 รัฐประศาสนศาสตร์มหาบัณฑิต สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ 

(NIDA)  
ปริญญาตรี  
 บัญชีบัณฑิต (บัญชีต้นทุน) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 

การอบรมหลักสูตร 
 Computer Audit (Advance Level) SEACEN Center KL 
 การใช้ Audit Software (CARS) ในการตรวจสอบ 
 Payment System Risk (FFIEC) Washington DC. 
 

ประวัติการท างาน  
ก.พ. 2560 - ปัจจุบัน กรรมการและกรรมการตรวจสอบ   
   บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม 
2554 – ปัจจุบัน  ข้าราชการบํานาญ 
2519 – 2554  ผู้บริหารทีม  
   ธนาคารแห่งประเทศไทย 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่-ี 



 

 

100 18 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

นายชาญชยั สวุสิทุธะกลุ 
กรรมการ / กรรมการอิสระ /  

กรรมการตรวจสอบ /  
กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน / 

กรรมการบริหารความเสี่ยง 
อายุ 63 ปี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%) 0.01%  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 27 พฤษภาคม 2559  

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาตรี  
 วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต (วิศวกรรมโยธา) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  
 

การอบรมหลักสูตร 
 ผู้ตรวจราชการระดับกระทรวง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 
 โครงการพัฒนานักบริหารระดับสูง :  
 ผู้บริหารส่วนราชการ (นบส.2) รุ่นท่ี 3 สํานักงานก.พ. พ.ศ. 2554 
 นักบริหารระดับสูง หลักสูตรท่ี 1 รุ่นท่ี 55 สํานักงาน ก.พ.               

พ.ศ. 2550 
 การบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน รุ่นท่ี 6                  

สถาบันพระปกเกล้า พ.ศ. 2550  
 

ประวัติการท างาน  
พ.ค. 2559 - ปจัจบุัน กรรมการ กรรมการตรวจสอบ  
 กรรมการสรรหาและพจิารณาค่าตอบแทน 
 และกรรมการบรหิารความเสีย่ง  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2557 - ปจัจบุัน ขา้ราชการบํานาญ 
ก.ค. – ก.ย. 2557 รองปลัดกระทรวงคมนาคม (ด้านอํานวยการ) 

ระดบับรหิารสงู สํานักงานปลัดกระทรวง 
กระทรวงคมนาคม 

2556 – 2557 ผูต้รวจราชการกระทรวงคมนาคม ระดบับรหิารสงู 
สํานักงานปลัดกระทรวง กระทรวงคมนาคม 

2553 – 2556 รองผูอ้ํานวยการ ระดับบริหารตน้  
 สํานักงานนโยบายและแผนการขนส่งและจราจร

กระทรวงคมนาคม 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท  
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

-ไมม่-ี 
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นายยงยทุธ ์อภยัจิรรตัน ์
กรรมการ / กรรมการอิสระ /  
กรรมการตรวจสอบ  
อายุ 64 ปี 

สดัสว่นการถอืหุน้ (%)  -ไมม่-ี  
ความสมัพนัธท์างครอบครวักบัผูบ้รหิาร -ไมม่-ี 
วันที่ด ารงต าแหน่ง วันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2560  

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต Free University Brussels Belgium  
ปริญญาตรี  
 วิศวกรรมศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
 

การอบรมหลักสูตร 
 อบรมหลักสูตร MINI MBA มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 อบรมหลักสูตร Senior Executive Program พ.ศ.2551 
 

ประวัติการท างาน  
ก.พ. 2560 - ปจัจุบนั กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
2558 - ปจัจบุัน อนุกรรมการพัฒนาองคก์าร 
 การประปานครหลวง 
ม.ค. 58 – ก.ย. 59 คณะกรรมการกํากบัสถาบันวชิาการ ประปา 
ก.ย. 56 – ก.ย. 57 รองผูว้า่การแผนและพัฒนา 
ก.ย. 56 – ก.ย. 57 อนุกรรมการบริหารความเสีย่ง  
 องค์การจัดการน้ําเสยี 
ต.ค. 55 – ก.ย. 56 ผูเ้ชีย่วชาญ การประปานครหลวง ระดบั 10 
ต.ค. 54 – ก.ย. 55 ผูช้ว่ยผู้ว่าการ (ระบบผลตินํ้า) 
 

กิจการอื่นที่อาจท าให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท 
-ไม่มี-  
 

การด ารงต าแหน่งกรรมการ/อื่นๆ ในปัจจุบัน 
 บรษิัทใหญ่/บริษัทยอ่ย/บริษัทยอ่ยในลําดับเดยีวกนั 

-ไมม่-ี 
 บรษิัทจดทะเบยีนอื่น 

-ไมม่-ี 
 กจิการท่ีไม่ใชบ่รษิัทจดทะเบยีน / อืน่ๆ 

อนุกรรมการพัฒนาองคก์าร การประปานครหลวง                                           
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด 
(มหาชน) (“บริษัท”) ประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างประเภท
โรงงานอุตสาหกรรม งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ 
(Superstructure) โ ร งพย าบา ล  อ าคา รสู ง เ พื่ อ พั ก อ า ศั ย 
สํานักงาน ศูนย์การค้า และกลุ่มปิโตรเคมี โดยการให้บริการ
รับเหมาก่อสร้างครอบคลุมถึงงานวิศวกรรมโยธา และงานติดตั้ง
งานระบบวิศวกรรมต่างๆ ท้ังน้ีธุรกิจของบริษัทสามารถแบ่งได้
เป็น 2 ประเภทหลัก ดังน้ี 

งานวิศวกรรมโยธา  

บริษัทให้บริการงานก่อสร้างครอบคลุมงานโยธา งาน
โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก โครงสร้างเหล็กรูปพรรณและงาน
สถาปัตยกรรม โดยให้บริการตั้งแต่การวางรากฐาน (Structural) 
จนกระท่ังอาคารเสร็จสมบูรณ์ท้ังโครงการ ซ่ึงรวมถึงงานบริเวณ
และงานถนนรอบโรงงานและอาคาร  

บริษัทได้นําเทคโนโลยี Pre-Fabricate ท้ังท่ีดําเนินการเอง
ภายใน และจากพันธมิตรมาร่วมใช้ในงานวิศวกรรมโยธา จึงทําให้
ประสิทธิภาพการทํางานของบริษัทสูงขึ้น และสามารถรับงานท่ีมี
ความซับซ้อนและได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าในการทํางาน     
ท่ีต้องการมาตรฐานระดับสูงได้   

งานบริการติดต้ังระบบวิศวกรรม 

บริษัทให้บริการติดตั้งระบบวิศวกรรมท้ังภายในอาคารและ
ภายนอกอาคาร ครอบคลุมตั้งแต่งานระบบไฟฟูา งานระบบ
บริหารพลังงาน งานระบบสื่อสารโทรคมนาคม งานระบบปรับ
อากาศ งานระบบสุขาภิบาล และงานระบบปูองกันอัคคีภัย ท้ังน้ี 
งานบริการติดตั้งระบบน้ันไม่ได้จัดเป็นธุรกิจหลักของบริษัท      
แต่มีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนงานก่อสร้างซ่ึงเป็นธุรกิจหลักของ
บริษัท 

งานติดตั้งระบบมักจะรวมอยู่ในแผนงานก่อสร้างท่ีบริษัท
นําเสนอให้แก่ลูก ค้า ซ่ึง เป็นจุดขายอย่างหน่ึงของบริษัท          
ในการนําเสนองานของลูกค้า เน่ืองจากคู่แข่งรายเล็กส่วนใหญ่  
จะไม่สามารถให้บริการงานบริการติดตั้งระบบวิศวกรรมได้ ทําให้
บริ ษั ทมี คู่ แข่ ง น้ อย ร ายลง  และ ในขณะ เดี ย วกั นบริ ษั ท              
มีความชํานาญในงานระบบเพิ่มยิ่งขึ้น ทําให้มีลูกค้าท้ังรายเก่า
และใหม่ท่ียังคงใช้บริการของบริษัทอย่างต่อเนื่อง  

 
 
 
 

นอกจากน้ี ในบางโครงการ บริษัทดําเนินกิจการรับเหมา
ก่อสร้างร่วมกับบริษัทอื่นในลักษณะกิจการร่วมค้า เพื่อเป็น     
กลยุทธ์ในการบริหารความเสี่ยง โดยบริษัทมุ่งเน้นส่วนงาน       
ท่ีเชี่ยวชาญ และมอบงานส่วนท่ีบริษัทไม่มีประสบการณ์หรือ     
มีประสบการณ์น้อยให้แก่ คู่ร่วมค้า เพื่อ ใช้ประโยชน์จาก      
ความเชี่ ย วชาญของแต่ละฝุาย ในการเพิ่ มประสิทธิภาพ         
ของการทํางานและประหยัดต้นทุนการก่อสร้างในโครงการน้ันๆ 

งานโครงการประเภท EPC 

บริษัทให้บริการงานโครงการประเภท EPC (Engineering 
Procurement Construction) คื อ  Lumpsum Turn Key 
(LSTK) ในกลุ่มปิโตรเคมี ประเภทพลังงานทดแทนต่างๆ เช่น    
Bio Diesel Plant, Ethanol Plant เป็นต้น โดยสามารถรับงาน
ได้ในสาขาวิศวกรรมโยธา ท้ังงานโครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก
และงานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ งานวิศวกรรมไฟฟูา 
วิศวกรรมเครื่องกล งานท่อในขบวนการผลิต งานโครงการ
ประเภท EPC น้ันจะรับข้อกําหนดงานด้านวิศวกรรมเบื้องต้น 
(FEED) นํามาออกแบบทางวิศวกรรมเพื่อนําไปใช้ในการก่อสร้าง
จริง จัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นท้ังหมด และทําการก่อสร้าง    
จนแล้วเสร็จ  

 โดยโครงการประเภท EPC น้ันเป็นกลุ่มงานล่าสุดท่ีบริษัท
จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับการขยายตัวของกลุ่มอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทน โดยใช้ทีมวิศวกรท่ีมีประสบการณ์สูงสุดท้ังของบริษัทเอง 
และบริษัทวิศวกรผู้ออกแบบชั้นนํา ท้ังในและต่างประเทศ        
ในกลุ่ มปิ โ ตร เคมี   ประกอบกั บ ทีมก่ อส ร้ า งขอ งบริ ษั ท              
ท่ีมีประสบการณ์สู งในงานก่อสร้ างโรงงานอุตสาหกรรม        
ด้ านการเกษตร  ทํา ให้ลูก ค้า ท่ี ใช้บริการสามารถได้ งาน            
ท่ีมีคุณภาพในราคาท่ีถูกกว่าเมื่อเทียบกับผู้รับเหมา EPC ในกลุ่ม 
Oil & Gas ท่ัวไป  

นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ  
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บริษัทก่อตั้งเมื่อวันท่ี 10 เมษายน 2524 โดยกลุ่มวิศวกรซ่ึงมี
ประสบการณ์ในงานท้ังด้านวิศวกรรมและด้านการบริหาร นําโดย
นายอัศวิน ชินกําธรวงศ์ และนายสมพล เต็มสุข ด้วยทุนจด
ทะเบียน 1 ล้านบาท เป็นหุ้นสามัญท้ังสิ้นจํานวน 10,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 100 บาท โดยในช่วงแรกบริษัทเน้นงาน
ด้านการก่อสร้างอาคารโรงงานและการติดตั้งงานระบบต่างๆ 
ภายในโรงงานอุตสาหกรรม ต่อมาจึงได้ขยายธุรกิจรับก่อสร้าง
โครงการท่ีมีขนาดใหญ่ขึ้นและครบวงจร ซ่ึงบางโครงการต้อง
อาศัยความชํานาญและเทคโนโลยีสูง บริษัทจึงได้มีการเติบโต
อย่างต่อเน่ืองตามการขยายตัวของภาวะเศรษฐกิจ โดยดําเนิน
นโยบายการรับงานก่อสร้างด้วยความระมัดระวัง เลือกรับ
เฉพาะงานก่อสร้างจากลูกค้าท่ีมีคุณภาพและรักษาระดับมูลค่า
โครงการรวมให้อยู่ในระดับท่ีเหมาะสมและคํานึงถึงปัจจัยเสี่ยง
ต่างๆ อันอาจเกิดขึ้นได้จากการขยายตัวของเศรษฐกิจอย่าง
รวดเร็ว  

ปี 2540 ประเทศไทยประสบวิกฤตทางเศรษฐกิจอย่างรุนแรง 
ธุรกิจอุตสาหกรรมก่อสร้างประสบกับปัญหาการขาดสภาพคล่อง
ทางการเงิน วัสดุก่อสร้างขาดแคลนและต้นทุนก่อสร้างปรับตัว
สูงขึ้น แต่จากนโยบายการรับงาน ประกอบกับความมุ่งมั่นในการ
ดําเนินงานของผู้บริหาร ส่งผลให้บริษัทสามารถดําเนินการ
ก่อสร้างโครงการท่ีรับไว้ท้ังหมดได้เรียบร้อย และส่งมอบให้กับ
เจ้าของโครงการตามข้อตกลงในสัญญา และยังสามารถปฏิบัติ
ตามเงื่อนไขและข้อตกลงในสัญญาต่างๆ กับคู่ค้าและธนาคาร
พาณิชย์ท่ีเกี่ยวข้อง  

ปี 2545 บริษัทเล็งเห็นถึงความแน่ชัดของการฟื้นตัวของ
เศรษฐกิจในประเทศ จึงได้ขยายธุรกิจเพิ่มขึ้น โดยได้ปรับปรุง
โครงสร้างองค์กร เพิ่มจํานวนบุคคลากร เริ่มเข้าประมูลงาน
โครงการก่อสร้างมากขึ้น  

ปี 2549 บริษัทได้เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ 
ไอ และในวันท่ี 28 ก.ย. 2549 ได้มีการเริ่มทําการซ้ือขาย
หลักทรัพย์เป็นวันแรก โดยมีราคา IPO  2.80 บาท และราคาพาร์ 
1 บาท ภายหลังการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ MAI 
บริษัทได้ขยายการให้บริการรับเหมาก่อสร้างครอบคลุมโครงการ
ก่อสร้างประเภทอื่นๆ อาทิเช่น  ศูนย์การค้า อาคารสูงเพื่อพัก
อาศัย  โรงพยาบาล โรงแรม รีสอร์ท บ้านพักอาศัยและบ้าน
จัดสรร  

 

 

ปี 2550 บริษัทได้มีการร่วมมือกับพันธมิตรท่ีมีการนํา
เทคโนโลยี Pre-Fabricate มาใช้ในการก่อสร้าง ท้ัง Pre-Cast 
Concrete สําหรับงานคอนกรีต และ Pre-Fabricate Steel 
Structure สําหรับงานโครงเหล็ก ซ่ึงทําให้สามารถบริหารเวลาได้
ดียิ่งขึ้น ใช้เวลาในการก่อสร้างน้อยลง สามารถส่งมอบงานให้
ลูกค้าได้รวดเร็วยิ่งขึ้น ลักษณะการทํางานมีความปลอดภัยมาก
ขึ้น ด้วยต้นทุนและค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างที่ลดลง    

ปี 2551 สถานการณ์ เศรษฐกิจไทยมีการชะลอ ทําให้
ภาคเอกชนต่างชะลอการลงทุน ปัญหาทางการเมืองทําให้ไม่มี
การลงทุนในโครงการขนาดใหญ่ของภาครัฐ ส่วนราคาวัสดุ
ก่อสร้างได้ปรับตัวสูงขึ้นอย่างต่อเน่ืองและมีนัยสําคัญ บริษัทได้มี
การปรับกลยุทธ์ในการรับงาน ตลอดจนวิธีการจัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง
ให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจดังกล่าว  

ปี 2552 บริษัทได้ทําการปรับปรุงการจัดการคุณภาพให้
เป็นไปตามระบบการจัดการคุณภาพ ( ISO 9001:2008) ทําให้
สามารถควบคุมการทํางานและวัดผลการปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลของหน่วยงานภายในและภายนอก
ได้ดียิ่งขึ้น อีกท้ังได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 352.50 ล้านบาท 
เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจเพิ่มเติม โดยการ
ออกหุ้นสามัญเพิ่มทุนใหม่จํานวน 217.50 ล้านหุ้น มูลค่าหุ้นท่ี
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยเสนอขายหุ้นสามัญท่ีออกใหม่จํานวน 
100 ล้านหุ้น ให้แก่บุคคลในวงจํากัด ในราคาหุ้นละ 0.50 บาท 
และเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท
จํานวน 117.50 ล้านหน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัท (TIES-
W1) โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจํานวน 117.50 ล้านหุ้น เพื่อรองรับ
การใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิดังกล่าว 

ปี 2553 สถานการณ์เศรษฐกิจไทยยังคงได้รับผลกระทบจาก
วิกฤตการเงินโลก โดยบริษัทหลายแห่งท่ีได้มีการชะลอการลงทุน
ออกไป  ได้เริ่มลงทุนในโครงการต่างๆ อีกครั้ง ในช่วงปี 2554 
เศรษฐกิจของสหรัฐอเมริกาและประเทศในภูมิภาคเอเชียมีการ
ขยายตัวในอัตราท่ีลดลงจากปีก่อน ส่วนกลุ่มประเทศยูโรยังคง
ได้รับผลกระทบจากวิกฤตหน้ีสาธารณะ ในขณะท่ีเศรษฐกิจญี่ปุุน
ยังอยู่ในภาวะถดถอยจากเหตุการณ์แผ่นดินไหวท่ีประเทศญี่ปุุน 
อีกทั้งวิกฤตอุกทกภัยในประเทศไทย ต่างส่งผลกระทบต่อสภาวะ
เศรษฐกิจของประเทศ ในการน้ีบริษัทยังคงนโยบายท่ีจะเน้นรับ
งานโครงการของบริษัทท่ีอยู่ในภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรมท่ีมี
ศักยภาพในการเติบโตและยังคงมีการขยายการลงทุนอย่าง
ต่อเน่ือง อาทิ อุตสาหกรรมปิโตรเคมีและพลังงาน โรงพยาบาล 
โครงการของหน่วยงานภาครัฐเป็นหลัก  

การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส าคญั  
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ปี 2554 บริษัทได้ร่วมกับบริษัท เรืองณรงค์ จํากัด จด
ทะเบียนจัดตั้งกิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรม และเรือง
ณรงค์ เพื่อดําเนินการปรับปรุงต่อเติมพื้นท่ีตรวจหนังสือเดินทาง
ของท่าอากาศยานสุวรรณภูมิ ซ่ึงเป็นกลยุทธ์ในการประมูลและ
ดําเนินการก่อสร้างโครงการต่างๆ และเป็นการบริหารความเสี่ยง 
หรือใช้ประโยชน์จากความเชี่ยวชาญของแต่ละฝุาย 

ปี 2555 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนชําระแล้วเป็น 446.4 
ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ โดยการ
เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัทเป็นจํานวนท้ังสิ้น 235.125 
ล้านหุ้น ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนการถือหุ้นใน
อัตรา 1 หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้นใหม่ ในราคาหุ้นละ 0.75 บาท 

ปี 2556 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนเป็น 694.61 ล้านบาท 
เพื่อเป็นเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจเพิ่มเติม โดยบริษัท
ได้เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท
จํานวน 223.20 ล้านหน่วย ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทและ
ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทจํานวน 22.00 
ล้านหน่วย โดยจัดสรรหุ้นเพิ่มทุนจํานวนรวม 245.20 ล้านหุ้นไว้
เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิดังกล่าว 

ปี 2557 บริษัทได้เพิ่มทุนจดทะเบียนจากเดิม 686.38 ล้าน
บาท เป็นจํานวนเงิน 4,249.72 ล้านบาท เพื่อเป็นเงินทุน
หมุนเวียนในการดําเนินธุรกิจ        โดยบริษัทได้เสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัท เป็นจํานวนท้ังสิ้น 2,455.70 ล้านหุ้น 
ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมของบริษัทตามสัดส่วนจํานวนหุ้นท่ีผู้ถือหุ้นแต่
ละรายถืออยู่ (Right Offering) ในอัตรา 1 หุ้นเดิม ต่อ 5.5 หุ้น
ใหม่ ในราคาหุ้นละ 0.20 บาท และจัดสรรและเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนของบริษัทจํานวนไม่เกิน 1,029.93 ล้านหุ้น และ
จํานวน 77.71 ล้านหุ้น เพื่อรองรับการปรับสิทธิใบสําคัญแสดง
สิทธิ (TIES-W2) และ (TIES-WA) ตามลําดับ 

ปี 2558 บริษัทได้แก้ไขเพิ่มเติมวัตถุประสงค์ของบริษัท จาก
เดิม 18 ข้อ เป็น 39 ข้อ โดยมีสาระสําคัญเพื่อเป็นการรองรับการ
ขยายประเภทการประกอบธุรกิจของบริษัท ท่ีอาจเกิดขึ้นใน
อนาคต โดยเฉพาะในเรื่องของธุรกิจพลังงาน ธุรกิจโรงไฟฟูา และ
ธุรกิจนาโนไฟแนนซ์ และเพื่อประกอบกิจการเป็นผู้ค้าสลากกิน
แบ่งรัฐบาล นอกจากน้ี บริษัทได้เปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนจาก
เดิม 4,249,720,289 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 40,350,702,039 
บาท และเปลี่ยนแปลงทุนจดทะเบียนชําระแล้ว จากเดิม  
2 , 9 02 , 737 , 512  บาท  เ ป็ น ทุนจดทะ เบี ย นชํ า ร ะ แล้ ว 
10,114,930,520 บาท และบริษัทได้ออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะ
ซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งท่ี 3 หรือ T-W3 เป็นหลักทรัพย์จด

ทะเบียน โดยมีจํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิ 1,451,094,354 หน่วย 
และจํานวนหุ้นท่ีรองรับการใช้สิทธิ 1,451,094,354 หุ้น ท้ังน้ี 
สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ คือ ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มี
สิทธิซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทได้ 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 1.00 บาท 
โดยมีอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ 3 ปี นับจากวันท่ีออกและเสนอ
ขายใบสําคัญแสดงสิทธิ (วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิคือวันท่ี 10 
สิงหาคม 2558 วันท่ีครบกําหนดตรงกับวันท่ี 9 สิงหาคม 2561) 

และในปี 2558 บริษัทได้แต่งตั้งนายทรรศิน จงอัศญากุล เข้า
ดํารงตําแหน่งกรรมการผู้จัดการและเลขานุการบริษัท และบริษัท
ได้เปลี่ยนแปลงชื่อย่อหลักทรัพย์ จากเดิม “TIES” เปลี่ยนเป็น 
“T” รวมถึง เปล่ียนแปลงตราสัญลักษณ์ (Logo) และตราประทับ
ของบริษัท ดังน้ี  

ตราสัญลักษณ์ ตราประทับของบริษัท 
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การเปล่ียนแปลงและพัฒนาการที่ส าคัญของปี 2559  

เมื่อวันท่ี 22 เมษายน 2559 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ได้มีมติอนุมัติในเรื่องดังต่อไปน้ี 

 ลดทุนจดทะเบียนจากเดิม 40,350,702,039 บาท เป็น
ทุนจดทะเบียนจํานวน 40,350,563,763 บาท โดยตัดหุ้น
สามัญจดทะเบียนท่ียังไม่ได้ออกจําหน่ายจํานวน 138,276 
หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท ซ่ึงออกไว้เพื่อรองรับการ
ใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพิ่มทุน
ของบริษัท ครั้งท่ี 3 (T-W3) 

 
 
 
 
 
 
 
 

 เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 40,350,563,763 บาท เป็นทุน
จดทะเบียน 41,294,049,764 บาท โดยการออกหุ้น
สามัญใหม่จํานวน 943,486,001 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 
1 บาท เพื่อวัตถุประสงค์ดังน้ี 
 เพื่อรองรับการใช้สิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิ T-W3 จาก
เดิม 1,451,232,630 หุ้น เป็นจํานวน 2,313,044,400 
หุ้น โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 861,811,770 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท 
 เพื่อรองรับการใช้สิทธิในใบสําคัญแสดงสิทธิ T-WA จาก
เดิม 94,538,889 หุ้น เป็นจํานวน 176,213,120 หุ้น โดย
การออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 81,674,231 หุ้น มูลค่าท่ี
ตราไว้หุ้นละ 1 บาท  
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โครงสร้างรายได้  

ในปี 2559 บริษัทมีการปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารจัดการภายใน ทําให้มีการชะลอการรับโครงการก่อสร้างใหม่ๆ ซ่ึงส่งผล
กระทบต่อรายได้ของบริษัท อย่างไรก็ดี ปัจจุบัน บริษัทได้ดําเนินการปรับเปลี่ยนโครงสร้างการบริหารจัดการภายในดังกล่าวเสร็จสิ้นเป็น
ท่ีเรียบร้อยแล้ว ท้ังนี้ รายได้รวมในปี 2559 รวมท้ังสิ้น 378.45 ล้านบาท โดยท่ีบริษัทมีการแบ่งลักษณะของโครงการท่ีรับก่อสร้างโดย มี
โครงสร้างรายได้ตามลักษณะโครงการ ดังน้ี 

รายได้ 
2559 2558 2557 

ล้านบาท % ล้านบาท % ล้านบาท % 
รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง             

- โรงงานอุตสาหกรรม และงาน 
  โครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ 

181.41 47.94 218.70 36.31 241.86 22.00 

- อาคารสูงเพื่อพักอาศัย, ส านักงาน 
  และศูนย์การค้า 

150.76 39.84 2.76 0.46 131.21 11.94 

- โรงพยาบาล 22.73 6.00 243.09 40.36 204.88 18.64 

- กลุ่มปิโตรเคมี - - 48.92 8.12 496.82 45.20 
รวมรายได้จากการรับเหมาก่อสร้างทั้งหมด 354.90 93.78 513.47 85.25 1,074.77 97.78 
รายได้อื่นๆ 23.55 6.22 88.81 14.75 24.38 2.22 
รายได้รวม 378.45 100.00 602.28 100.00 1,099.60 100.00 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
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บริษัทดําเนินธุรกิจให้บริการด้านวิศวกรรมโยธา ออกแบบ
และรับเหมาติดตั้งระบบวิศวกรรมต่างๆ ภายในโครงการ ท้ังน้ี
การให้บริการของบริษัทสามารถแบ่งได้เป็น 3 ประเภทหลัก ดังน้ี   

งานด้านวิศวกรรมโยธา  

ครอบคลุมการก่อสร้างในงานโยธา งานโครงสร้างคอนกรีต
เสริมเหล็ก โครงสร้างเหล็กรูปพรรณและงานสถาปัตยกรรม โดย
ให้บริการตั้งแต่การวางรากฐาน (Structural) กระท่ังอาคารเสร็จ
สมบูรณ์ รวมถึงงานบริเวณและงานถนนในโครงการก่อสร้าง ซ่ึง
แบ่งได้เป็น 4 ประเภทหลัก 

 งานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมและงานโครงสร้างเหล็ก
รูปพรรณขนาดใหญ่ (Superstructure) 

 งานก่อสร้างอาคารสูงเพื่อพักอาศัย โรงแรม สํานักงานและ
ห้างสรรพสินค้า 

 งานก่อสร้างโรงพยาบาล 
 งานก่อสร้างกลุ่มปิโตรเคมี 

บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างมายาวนานกว่า 33 ปี 
โดยเริ่มต้นรับงานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม โดยงานก่อสร้าง
โรงงานอุตสาหกรรมของบริษัทน้ันประกอบด้วยอาคารสํานักงาน 
อาคารโรงงาน อาคารสนับสนุน โกดังเก็บสินค้าและวัสดุ งาน
ถนนและระบบระบายนํ้า พร้อมท้ังสิ่งก่อสร้างอื่นๆ ซ่ึงเป็น
ส่วนประกอบของโรงงานอุตสาหกรรม จากน้ันด้วยคุณภาพงาน 
ประกอบกับประสบการณ์ความเชี่ยวชาญของบริษัทท่ีมีมา
ยาวนาน บริษัทได้ขยายขอบเขตการให้บริการครอบคลุม
โครงการก่อสร้างประเภทอื่นๆ อาทิเช่น อาคารพาณิชย์  อาคาร
สูงเพื่อพักอาศัย  อาคารสํานักงาน โรงพยาบาล โรงแรม รีสอร์ท 
บ้านพักอาศัย และห้างสรรพสินค้า รวมถึงกลุ่มงานปิโตรเคมี 

นอกเหนือจากการรับเหมาก่อสร้างตามแบบโครงสร้างท่ี
กําหนดโดยลูกค้าแล้วน้ัน บริษัทมีการให้บริการรับเหมาก่อสร้าง
ง านแบบเหมารวม  ( Turnkey Contracts) ซ่ึ ง บ ริ ษั ท เ ป็ น
ผู้รับผิดชอบตั้งแต่งานออกแบบโครงสร้าง ตลอดจนงานก่อสร้าง
ระบบโครงสร้างและวางระบบท้ังหมดให้แก่เจ้าของโครงการหรือ
ผู้ว่าจ้าง การบริการดังกล่าวช่วยให้ลูกค้าของบริษัทได้รับบริการท่ี
ครบวงจร โดยบริษัทมีโอกาสท่ีจะเสนอรูปแบบและวิธีการ
ก่อสร้างให้เหมาะสมกับความต้องการของลูกค้าซ่ึงจะช่วยให้
ขั้นตอนในการดําเนินการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

 

นอกจากน้ี ในบางโครงการ บริษัทอาจมีการดําเนินกิจการ
รับเหมาก่อสร้างร่วมกับบริษัทอื่นในลักษณะกิจการร่วมค้า เพื่อ
เป็นกลยุทธ์ในการประมูลและดําเนินการก่อสร้างโครงการต่างๆ 
ซ่ึงมีงานบางส่วนท่ีบริษัทไม่มีประสบการณ์การทํางานมาก่อน 
โดยบริษัทสามารถมุ่งเน้นส่วนงานท่ีเชี่ยวชาญ โดยการร่วมกันน้ัน
เป็นการบริหารความเสี่ยง หรือเพื่อใช้ประโยชน์จากความ
เชี่ยวชาญของแต่ละฝุายในการเพิ่มประสิทธิภาพของการทํางาน
และประหยัดต้นทุนการก่อสร้างในโครงการน้ัน 

ท้ังนี้ บริษัทมีการพัฒนาประสิทธิภาพในการดําเนินงานอย่าง
ต่อเน่ือง โดยในปัจจุบันบริษัทได้มีการนําเทคโนโลยี  Pre-
Fabricate ม า ใ ช้ ใ น ก า รก่ อ ส ร้ า ง  ท้ั ง  Pre-Cast Concrete 
สําหรับงานคอนกรีต และ Pre-Fabricate Steel Structure 
สําหรับงานโครงเหล็ก ทําให้บริษัทสามารถบริหารเวลาและ
ต้นทุนในการดําเนินงานก่อสร้างได้ดียิ่งขึ้น  

งานติดตั้งระบบวิศวกรรม   

ครอบคลุมงานออกแบบและติดตั้งระบบวิศวกรรมและระบบ
สาธารณูปโภคพื้นฐานท่ีจําเป็นภายในโรงงานอุตสาหกรรม 
อาคารสูงสําหรับพักอาศัย โรงพยาบาล และอาคารต่างๆ ท้ังน้ี 
งานติดตั้งระบบวิศวกรรมน้ันไม่ได้จัดเป็นธุรกิจหลักของบริษัท 
แต่มีวัตถุประสงค์เพื่อสนับสนุนงานก่อสร้างซ่ึงเป็นธุรกิจหลักของ
บริษัท ดังน้ัน งานติดต้ังระบบจึงมักจะรวมอยู่ในแผนงานก่อสร้าง
ท่ีบริษัทนําเสนอให้แก่ลูกค้า ท้ังน้ีลักษณะของงานระบบท่ีบริษัท 
ให้ บริ ก ารติ ดตั้ ง  ได้ แก่  ร ะบบไฟฟู า  ระบบปรั บอากาศ 
ระบบสื่อสารโทรคมนาคม ระบบสุขาภิบาล และระบบปูองกัน
อัคคีภัย 

ปัจจุบันบริษัทได้รับความไว้วางใจให้ดําเนินการก่อสร้าง  
และอยู่ระหว่างการส่งมอบงาน ตั้งแต่งานก่อสร้างโรงงาน
อุตสาหกรรม และงานโครงสร้างเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่ 
(Superstructure) โ ร ง พย า บ าล  อ า คา ร สํ า นั ก ง าน  แ ล ะ
ห้างสรรพสินค้า ซ่ึงครอบคลุมท้ังภายในเขตกรุงเทพมหานคร 
ปริมณฑล และจังหวัดต่างๆ ท่ัวประเทศไทย  

ผลิตภัณฑแ์ละบริการ 
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งานโครงการประเภท EPC 

บริษัทให้บริการงานโครงการประเภท EPC (Engineering 
Procurement Construction) คื อ  Lumpsum Turn Key 
(LSTK) ในกลุ่มปิโตรเคมี ประเภทพลังงานทดแทนต่างๆ เช่น Bio 
Diesel Plant, Ethanol Plant เป็นต้น โดยสามารถรับงานได้ใน
สาขาวิศวกรรมโยธา ท้ังงานโครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็กและ
งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาดใหญ่  งานวิศวกรรมไฟฟูา 
วิศวกรรมเครื่องกล งานท่อในขบวนการผลิต งานโครงการ
ประเภท EPC น้ันจะรับข้อกําหนดงานด้านวิศวกรรมเบื้องต้น 
(FEED) นํามาออกแบบทางวิศวกรรมเพื่อนําไปใช้ในการก่อสร้าง
จริง จัดหาวัสดุอุปกรณ์ท่ีจําเป็นท้ังหมด และทําการก่อสร้างจน
แล้วเสร็จ  

 

 
โดยโครงการประเภท EPC น้ันเป็นกลุ่มงานล่าสุดท่ีบริษัท

จัดตั้งขึ้นเพื่อรองรับการขยายตัวของกลุ่มอุตสาหกรรมพลังงาน
ทดแทน โดยใช้ทีมวิศวกรท่ีมีประสบการณ์สูงสุดท้ังของบริษัทเอง 
และบริษัทวิศวกรผู้ออกแบบชั้นนําท้ังในและต่างประเทศใน
กลุ่ มปิ โ ต ร เคมี  ป ระกอบกั บ ทีมก่ อส ร้ า ง ของบริ ษั ท ท่ี มี
ประสบการณ์สูงในงานก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรมด้าน
การเกษตร  ทําให้ลูกค้าท่ีใช้บริการสามารถได้งานท่ีมีคุณภาพใน
ราคาท่ีถูกกว่าเมื่อเทียบกับผู้รับเหมา EPC ในกลุ่ม Oil & Gas 
ท่ัวไป  
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รายชื่อโครงการก่อสร้างระหว่างปี 2559 
 

  โครงการ เจ้าของโครงการ 
มูลค่าโครงการ 

(ล้านบาท) 

  โรงงานอุตสาหกรรม 

 1 โครงการก่อสร้างร่องระบายนํ้าฝน และ ร่องระบายนํ้า
ท้ิง อ.กุฉินารายณ์ จ.กาฬสินธุ์ 

บริษัท มิตรผลไบโอ-เพาเวอร์ จํากัด 18.21 

 2 โครงการก่อสร้างหม้อต้ม และ หม้อเค่ียว 
อ.กุฉินารายณ์ จ.กาฬสินธุ์ 

บริษัท นํ้าตาลมิตรผล จํากัด 63 

3 โครงการก่อสร้างโรงงานส่วนขยาย Phase 7.1 
อ.พัฒนานิคม จ.ลพบุรี 

บริษัท เบทาโกร จํากัด (มหาชน) 92 

4 โครงการก่อสร้างโรงงานส่วนขยาย Phase 7.2 
อ.พัฒนานิคม จ.ลพบุรี 

บริษัท เบทาโกร จํากัด (มหาชน) 47 

  รวม   220.21 

  คอนโดมิเนียม     

5 โครงการก่อสร้าง ASPEN CONDO 
ซ.ลาซาล สุขุมวิท 105 กรุงเทพฯ 

บริษัท มานะ พัฒนาการ จํากัด 743 

  รวม   743 

  Showroom 

6 โครงการก่อสร้าง โชว์รูมรถจักรยาน HARLEY  
DAVIDSON ถ.วิภาวดีหลักสี่ กรุงเทพฯ 

บริษัท แบงค็อก ไรเดอร์ จํากัด 54 

  รวม   54 

  ปิโตรเลียม 

7 โครงการ Methyl Ester plant II Civil & Steel Struc-
ture (South) จ.ชลบุรี 

บริษัท โกลบอลกรีนเคมิคอล จํากัด (มหาชน) 148 

  รวม   148 
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การตลาด และการแข่งขัน 

กลยุทธ์การแข่งขัน 

ในการกําหนดกลยุทธ์ในการแข่งขันของบริษัทและนโยบาย
การดําเนินธุรกิจ บริษัทมุ่งเน้นการเพิ่มส่วนแบ่งทางการตลาดใน
ปัจจุบันและเน้นการเสริมสร้างศักยภาพการแข่งขันในระยะยาว 
โดยกลยุทธ์การแข่งขันและนโยบายการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
สามารถสรุปได้ดังนี ้

 ความสามารถและประสบการณ์ของผู้บริหาร 

บริษัทมีทีมงานผู้บริหารใหม่ ซ่ึงประกอบด้วย ผู้บริหารท่ีมี
วิ สั ย ทัศ น์และกลยุทธ์ ในการพัฒนาบริ ษั ท  โดย เป็ นผู้ ท่ี มี
ประสบการณ์การทํางานภาคปฏิบัติในงานวิศวกรรม มีความรู้
ความสามารถ ความชํานาญ และเข้าใจในธุรกิจเป็นอย่างดี ทําให้
สามารถกํากับดูแล บริหารจัดการ และให้คําแนะนําในการบริหาร
โครงการก่อสร้างแก่ทีมงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

 ความสามารถของทีมบุคลากร 

บริษัทมีทีมงานประเมินราคาก่อสร้างท่ีมี คุณภาพและ
ประสบการณ์มากกว่า 20 ปี ซ่ึงส่งผลให้การประเมินราคาค่า
ก่อสร้างของบริษัทมีความแม่นยําใกล้เคียงกับต้นทุนท่ีแท้จริง 
สําหรับในส่วนของการก่อสร้างน้ัน บริษัทมีทีมงานวิศวกรท่ีมี
คุณภาพและมีความชํานาญในการบริหารและควบคุมงานโครงการ
ก่อสร้างให้สามารถดําเนินการก่อสร้างให้แล้วเสร็จตามระยะเวลาท่ี
กําหนด โดยที่ผ่านมา โครงการก่อสร้างของบริษัทได้ทําการส่งมอบ
งานทันตามความต้องการของลูกค้ามาโดยตลอด 

นอกจากน้ี บริษัทยังมีนโยบายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร
ซ่ึงนับเป็นทรัพยากรท่ีสําคัญท่ีสุดของบริษัท โดยบริษัทได้
กําหนดให้มีการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาขีดความสามารถและสร้าง
จิตสํานึกทางด้านคุณภาพให้กับบุคลากรในระดับต่างๆ เพื่อให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันได้แก่ การฝึกอบรม
ความรู้ระหว่างปฏิบัติงาน (On - the - Job Training) เพื่อให้
เข้าใจถึงวิธีการปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าท่ีรับผิดชอบ  

ท้ังนี้ เพื่อให้การดําเนินธุรกิจของบริษัทมีประสิทธิภาพ และ
ศักยภาพมากขึ้น ในปีท่ีผ่านมา บริษัทได้มีการสรรหาบุคคลากรท่ีมี
ประสบการณ์การมากกว่า 20 ปี มาเสริมสร้างความแข็งแกร่งใน
การบริหารจัดการธุรกิจท้ังในด้านการปฏิบัติการและด้านการเงิน 
โดยบริษัทมีนโยบายการจัดระเบียบการจัดการในการทํางานเป็น
ทีมท้ังด้านปฏิบัติการและการเงิน เพื่อให้มีการบริหารจัดการไปใน
ทิศทางเดียวกัน 

 

 
  การให้บริการที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน ISO 9001: 2008 

บริษัทคํานึงถึงการรักษามาตรฐานด้านคุณภาพงานเป็น
สําคัญ โดยบริษัทได้จัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพของงาน
ระหว่างทําก่อนส่งมอบงานให้กับลูกค้าอย่างสม่ําเสมอ โดยมี
หน่วยงานท่ีทําหน้าท่ีตรวจสอบคุณภาพ (Quality Control, 
Quality Assurance and Quality System) ทําการตรวจสอบ
คุณภาพตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นการเขียนแบบจนถึงขั้นตอนก่อนส่ง
มอบแก่ลูกค้า ซ่ึงกลยุทธ์ทางด้านการให้บริการดังกล่าวสร้างความ
พึงพอใจให้กับลูกค้าและเสริมสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีในระยะยาว 
ดังเห็นได้จากลูกค้าเดิมได้กลับมาใช้บริการของทางบริษัทอย่าง
สมํ่าเสมอ 

บริษัทได้รับการรับรองระบบการให้บริการตามมาตรฐาน
อุตสาหกรรม ISO 9001:2000 (MASCI) ซ่ึงมีการควบคุมคุณภาพ
ท้ังกระบวนการผลิตและลดขั้นตอนการทํางานท่ีซํ้าซ้อนส่งผลให้
บริษัทมีอัตราการแก้ไขงานท่ีพบข้อบกพร่องอยู่ในระดับต่ํา และใน
ปี 2552 บริษัทได้ทําการปรับปรุงการจัดการคุณภาพให้เป็นไปตาม
ระบบการจัดการคุณภาพ ISO 9001:2008 ทําให้สามารถควบคุม
การทํางานและวัดผลการปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ครอบคลุมท้ังหน่วยงานภายในและหน่วยงาน
ภายนอกได้ดียิ่งขึ้น ท้ังน้ี บริษัทจัดให้มีการบริการท่ีรวดเร็วโดยส่ง
มอบงานท่ีก่อสร้างแล้วเสร็จตรงต่อเวลาและความต้องการของ
ลูกค้า ซ่ึงบริษัทได้มีการวางแผนท่ีมีประสิทธิภาพตั้งแต่การ
ดําเนินการเสนอราคา การดําเนินการก่อสร้าง การส่งมอบงาน 
และการดําเนินการทบทวนข้อกําหนดของงานและความต้องการ
ของลูกค้า นอกจากน้ีทางบริษัทยังจัดให้มีบริการให้คําปรึกษาและ
คําแนะนําต่างๆ แก่ลูกค้าต้ังแต่การออกแบบโครงการ การเลือกใช้
วัสดุก่อสร้างท่ีเหมาะสม ตลอดจนการบริการหลังการส่งมอบงาน
แก่ลูกค้าในกรณีท่ีเกิดปัญหาขึ้น  
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 การใช้เทคโนโลยี Pre-Fabrication 

บริษัทได้มีการนําเทคโนโลยี Pre-Fabricate จากพันธมิตร
มาร่วมใช้ในงานวิศวกรรมโยธา ท้ัง Pre-Cast Concrete สําหรับ
งานคอนกรีต และ Pre-Fabricate Steel Structure สําหรับงาน
โครงเหล็ก ซ่ึงทําให้ประสิทธิภาพการทํางานของบริษัทสูงขึ้น มี
ความสามารถในการรับงานท่ีมีความซับซ้อนและได้รับความ
ไว้วางใจจากลูกค้าในการทํางานท่ีต้องการมาตรฐานระดับสูงได้ 
นอกจาก น้ี การใช้ เทคโนโลยี  Pre-Fabricate ทําให้บริษัท
สามารถบริหารเวลาได้ดียิ่งขึ้น โดยใช้เวลาในการก่อสร้างน้อยลง 
สามารถส่งมอบงานให้ลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว ลักษณะการทํางานมี
ความปลอดภัยมากขึ้น และสามารถบริหารต้นทุนอย่างมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น ส่งผลให้ค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างลดลงจึง
กลายเป็นจุดขายอย่างหน่ึงของบริษัทในการนําเสนองานต่อลูกค้า 

 การมีระบบการจัดซื้อจัดจ้าง ปฏิบัติงานและการบริหาร
ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ 

บริษัทมีระบบการจัดซ้ือและจัดจ้างท่ีมีประสิทธิภาพโดยมี
ขั้นตอนการจัดซ้ือและจัดจ้างที่โปร่งใส สร้างการแข่งขันระหว่างผู้
จัดจําหน่ายวัสดุก่อสร้างและผู้รับเหมาช่วงต่างๆ เพื่อเป็นการ
รับประกันว่าต้นทุนของบริษัทอยู่ในระดับท่ีเหมาะสม  

บริษัทมีระบบการจัดการและบริหารทรัพยากรท่ีมี
ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  โ ดย บริ ษั ท ไ ด้ นํ า ร ะ บบ  ERP (Enterprise       
Resource Planning) ซ่ึงเป็นระบบสารสนเทศเชิงปฏิบัติการท่ี
รวบรวมและเชื่อมโยงข้อมูลสารสนเทศของแต่ละหน่วยธุรกิจเข้า
ด้วยกัน ช่วยให้บริษัทสามารถประมวลผลข้อมูลได้ในลักษณะ 
Real Time สําหรับใช้ในการวิเคราะห์และตัดสินใจได้อย่าง
ถูกต้องและแม่นยําตรงตามข้อกําหนดและแผนการก่อสร้าง  

 

 

 

 

 

 กลยุทธ์ทางด้านการตลาดและประชาสัมพันธ์ 

บริษัทมีนโยบายด้านการตลาดในการรักษาฐานลูกค้าเดิม
ให้คงอยู่กับบริษัทและขยายการให้บริการไปยังลูกค้าใหม่ 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งฐานลูกค้าซ่ึงอยู่ในภาคธุรกิจท่ีมีศักยภาพใน
การเติบโตท่ีดี โดยทีมงานของบริษัทกําหนดนโยบายทางการ
ตลาด โดยคํานึงถึงความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้าในระยะยาวเป็น
สําคัญ ท้ังน้ี ได้มีแผนในการดูแลความต้องการของลูกค้าในด้าน
ต่างๆ เพื่อบริหารความสัมพันธ์อันดีต่อลูกค้า (Customer Rela-
tionship Management: CRM) อาทิ การสอบถามความพอใจ
ในคุณภาพของงานท่ีส่งมอบต่อลูกค้า โดยบริษัทเชื่อมั่นว่า
คุณภาพงานคือกุญแจสําคัญในความสําเร็จและการไว้วางใจจาก
ลูกค้า โดยที่ผ่านมาทางบริษัทมีผลงานอันเป็นท่ียอมรับและสร้าง
ความพึงพอใจให้กับลูกค้า ทําให้ลูกค้าให้ความไว้วางใจในการ
กลับมาใช้บริการของบริษัทอีก รวมท้ังได้แนะนําต่อไปยังลูกค้า
เปูาหมายกลุ่มอื่นๆ ของทางบริษัทอีกด้วย ทําให้บริษัทมีโอกาส
ขยายขอบเขตการบริการคลอบคลุมโครงการขนาดกลางและ
ขนาดใหญ่มากขึ้น นอกจากน้ี การเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพย์เป็นหน่ึงในกลยุทธ์ท่ีทําให้บริษัท ตลอดจนผลงานของ
บริษัทเป็นท่ีรู้จักในวงกว้างมากขึ้น ซ่ึงเป็นประโยชน์ต่อการได้มา
ซ่ึงลูกค้าใหม่ของบริษัท 
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นโยบายการก าหนดราคา 

ในการกําหนดราคาน้ัน บริษัทจะศึกษาจากแบบก่อสร้างและ
ข้อกําหนดจากลูกค้าประกอบกับการสํารวจจากสถานท่ีจริงเป็น
สําคัญเพื่อประเมินปริมาณงานก่อสร้าง ภายหลังจากทราบ
ปริมาณการก่อสร้างแล้ว บริษัทจะทําการตรวจสอบราคาวัสดุ
ก่อสร้าง พร้อมท้ังให้ผู้รับเหมาช่วงในแต่ละส่วนของโครงการ
ก่อสร้างทําการเสนอราคาเบื้องต้น เพื่อพิจารณามูลค่าการ
ก่อสร้างก่อนจะรวบรวมข้อมูล และจัดทําใบเสนอราคาเพื่อเสนอ
ให้แก่ลูกค้าต่อไป (โปรดดูรายละเอียดใน “การจัดหาผลิตภัณฑ์
และบริการ”) 

อย่างไรก็ตาม ในช่วงท่ีราคาวัสดุก่อสร้างมีความผันผวนอย่าง
มีนัยสําคัญ บริษัทจะทําเรื่องเสนอขอปรับปรุงราคา หรือเจรจาให้
ลูกค้าเป็นผู้รับผิดชอบการจัดซ้ือวัสดุก่อสร้างในบางโครงการตาม
ความเหมาะสม 

ท้ังนี้ บริษัทไม่มีนโยบายในการแข่งขันทางด้านการเสนอราคา
ต่ําเพื่อให้ได้รับงาน เน่ืองจากบริษัทมีเปูาหมายในการรักษา
คุณภาพของงานก่อสร้างท่ีได้มาตรฐานและประโยชน์ต่อการ
ดําเนินธุรกิจของลูกค้าเป็นสําคัญ โดยการกําหนดราคาให้มีความ
เป็นธรรมและเหมาะสม เพื่อรักษาความสัมพันธ์อันดีในระยะยาว
กับลูกค้าและเพื่อให้บริษัทสามารถดําเนินธุรกิจได้ในระยะยาว  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย และช่องทางการจัดจ าหน่าย 

 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย 

กลุ่มลูกค้าของบริษัทส่วนใหญ่เป็นลูกค้าเอกชนท่ีเป็น
เจ้าของโรงงานอุตสาหกรรม ซ่ึงบริษัทมีความเชี่ยวชาญในการ
ดําเนินงานก่อสร้าง โดยมีท้ังโครงการก่อสร้างต่อเน่ืองของลูกค้า
เดิมและโครงการก่อสร้างของลูกค้าใหม่ ท้ังน้ี เน่ืองจากผลงาน
การก่อสร้างท่ีมีคุณภาพและประสบผลสําเร็จในอดีต ประกอบกับ
บริษัทได้สร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับลูกค้ามาโดยตลอด บริษัทจึงมัก
ได้รับความไว้วางใจจากลูกค้าในการรับงานโครงการใหม่ๆ ใน
อนาคต นอกจากลูกค้ากลุ่มโรงงานอุตสาหกรรมแล้ว ขอบเขต
การให้บริการของบริษัทครอบคลุมกลุ่มลูกค้าเอกชนในภาคธุรกิจ
อื่นๆ อาทิเช่น อาคารสูงสําหรับพักอาศัย สํานักงาน ศูนย์การค้า 
และโรงพยาบาล เป็นต้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงพยาบาล 
เน่ืองจากบริษัทมีความเชี่ยวชาญด้านงานระบบต่างๆ ซ่ึงเป็นส่วน
สําคัญในการก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล   

ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายท่ีจะมุ่งเน้นขยายงานไปยังภาคธุรกิจ
ต่างๆ ตามศักยภาพการเติบโตของภาคธุรกิจ และสภาวะ
เศรษฐกิจ  
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 ช่องทางการจัดจ าหน่าย 

บริษัทมีฝุายการตลาดเพื่อติดต่อกับลูกค้าโดยตรง โดยเมื่อ
บริษัทได้รับเอกสารเชิญเข้าร่วมประมูลงานหรือมีความสนใจท่ีจะ
เข้าร่วมประมูล ฝุายการตลาดของบริษัทจะทําการติดต่อกับทาง
ลูกค้าเพื่อประสานงานด้านเอกสารพร้อมท้ังรับทราบข้อกําหนด
ต่างๆ ในการเข้าร่วมประมูล รวมถึงติดต่อขอรับเอกสารแบบ
ก่อสร้างต่างๆ เพ่ือจัดส่งให้แก่ทางฝุายวิศวกรรมของบริษัทในการ
ประเมินปริมาณงานและมูลค่าก่อสร้าง ปัจจุบันการรับงานของ
บริษัทน้ัน บริษัทมีนโยบายท่ีจะเป็นผู้รับเข้าทําสัญญาก่อสร้าง
โดยตรงจากลูกค้าท้ังหมด เนื่องจากจะได้รับราคาและเงื่อนไขการ
ชําระเงินท่ีดีกว่าและสามารถควบคุมและดูแลการก่อสร้างได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

ท้ังน้ี สัญญาก่อสร้างน้ันจะเป็นสัญญาเหมาจ่ายท่ีมีตาราง
ระยะเวลาโครงการกําหนดไว้ล่วงหน้า โดยมีข้อกําหนดด้านการ
ชําระเงินล่วงหน้าและการชําระเงินโดยประเมินจากความคืบหน้า
ของงานเป็นครั้งคราวหรือรายเดือน ท้ังน้ี โดยปกติสัญญาจะ
กําหนดให้บริษัทจัดเตรียมหนังสือคํ้าประกันประเภทต่างๆ ตลอด
อายุ โครงการ โดยเมื่ อบริษัทจะเข้ าร่วมประมูลโครงการ 
ข้อกําหนดโดยท่ัวไปจะระบุให้บริษัทต้องส่งมอบหนังสือคํ้า
ประกันการประมูล (Bid Bond) พร้อมกับการยื่นเอกสารประมูล 
ซ่ึงโดยท่ัวไปจะมีมูลค่าวงเงินคํ้าประกัน 0.2 ล้านบาท ถึง 5 ล้าน
บาท โดยหากบริษัทได้รับเลือกแต่ไม่เข้าทําสัญญาก่อสร้าง 
เจ้าของโครงการสามารถเรียกเงินจากหนังสือคํ้าประกันดังกล่าว
ได้ ท้ังน้ี บริษัทจะได้รับหนังสือคํ้าประกันดังกล่าวคืนเมื่อการ
ประมูลสิ้นสุดลง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
เมื่อบริษัทได้รับคัดเลือกและลงนามในสัญญาก่อสร้างแล้ว 

โดยปกติบริษัทต้องจัดเตรียมหนังสือคํ้าประกันการปฏิบัติตาม
สัญญา (Performance Bond) ซ่ึงโดยท่ัวไปจะมีมูลค่าวงเงินคํ้า
ประกันคิดเป็นร้อยละ 10 ของราคาตามสัญญาก่อสร้าง โดยหาก
บริษัทไม่ปฏิบัติตามภาระผูกพันตามสัญญาก่อสร้าง เจ้าของ
โครงการสามารถเรียกเงินจากหนังสือคํ้าประกันดังกล่าวได้ ท้ังน้ี 
บริษัทจะได้รับหนังสือคํ้าประกันดังกล่าวคืนเมื่อเจ้าของโครงการ
ยืนยันความสําเร็จของโครงการโดยการออกหนังสือรับรอง
ความสําเร็จของงาน นอกเหนือจากหนังสือคํ้าประกันการปฏิบัติ
ตามสัญญาแล้ว เจ้าของโครงการอาจกําหนดให้บริษัทต้อง
จัดเตรียมหนังสือ คํ้าประกันการเงินทดรองจ่ายล่วงหน้า 
(Advance Bond) ซ่ึงโดยทั่วไปจะมีมูลค่าวงเงินคํ้าประกันคิดเป็น
ร้อยละ 10 ของราคาตามสัญญาก่อสร้าง โดยเจ้าของโครงการจะ
ออกเงินทดรองจ่ายให้แก่บริษัทเพื่อซ้ือวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ท้ังน้ี 
เจ้าของโครงการจะหักเงินจากจํานวนท่ีบริษัทเรียกชําระตาม
ความคืบหน้าของงาน เพื่อชดเชยเงินท่ีได้ทดรองจ่ายก่อนหน้าน้ี 
โดยมูลค่าเงินทดรองจ่ายจะทยอยลดลงตามระยะเวลาโครงการ 

นอกจากนี้ ตามข้อกําหนดโดยท่ัวไปเจ้าของโครงการจะเรียก
หนังสือคํ้าประกันเงินประกันผลงาน (Retention Bond) ซ่ึง
โดยท่ัวไปจะมีมูลค่าวงเงินคํ้าประกันคิดเป็นร้อยละ 5 ของราคา
ตามสัญญาก่อสร้าง ซ่ึงเจ้าของโครงการจะถือครองไว้ตลอด
ระยะเวลารับประกัน ซ่ึงโดยปกติจะประมาณ 12- 24 เดือนนับ
จากวันท่ีได้รับหนังสือรับรองความสําเร็จของงาน 
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ภาพรวมอุตสาหกรรม  

ภาวะเศรษฐกิจของประเทศไทยโดยรวมในปี 2559 มีอัตรา
การเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติ ร้อยละ 3.2 ซ่ึง
เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปี 2558 ท่ีมีอัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์
มวลรวมประชาชาติร้อยละ 2.8 โดยมีปัจจัยสนับสนุนท่ีสําคัญ
จากการใช้จ่ายและการลงทุนภาครัฐท่ีมีการขยายตัวในระดับสูง 
แรงขับเคลื่อนของมาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐท่ีได้
จัดทําเพิ่มเติมในช่วงสองไตรมาสแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 
2559 การขยายตัวสูงอย่างต่อเน่ืองของรายได้จากการท่องเท่ียว 
รวมท้ังราคานํ้ามันท่ียังทรงตัวอยู่ในระดับต่ํา และแนวโน้มการเริ่ม
ปรับตัวดีขึ้นของการผลิตภาคเกษตรในช่วงครึ่งปีหลัง อย่างไรก็
ตาม การขยายตัวทางเศรษฐกิจในภาพรวมยังมีข้อจํากัดและ
ปัจจัยเสี่ยงจากภาวะเศรษฐกิจโลกขยายตัวในเกณฑ์ต่ํา การลดลง
ของราคาสินค้าในตลาดโลก ค่าเงินบาทท่ียังมีความเสี่ยงท่ีจะผัน
ผวนและแข็งค่าหากการปรับขึ้นอัตราดอกเบี้ยนโยบายของ
สหรัฐฯ มีความล่าช้ารวมท้ังสถาบันการเงินยังมีความเข้มงวดใน
การปล่อยสินเชื่ออย่างต่อเน่ือง สําหรับเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ
ยังอยู่ในเกณฑ์ดี 

 

ในส่วนของเศรษฐกิจไทยปี 2560 คาดว่าจะขยายตัวร้อยละ 
3.0 –4.0 โดยมีปัจจัยสนับสนุนจากการขยายตัวของการส่งออก
ซ่ึงจะสนับสนุนให้การผลิตภาคอุตสาหกรรมและการลงทุน
ภาคเอกชนปรับตัวดีขึ้น การฟื้นตัวและขยายตัวเร่งขึ้นของการ
ผลิตภาคเกษตรและฐานรายได้เกษตรกรซ่ึงเป็นปัจจัยสนับสนุน
การขยายตัวของการใช้จ่ายภาคครัวเรือน การลงทุนภาครัฐยังอยู่
ในเกณฑ์สูงและเร่งขึ้น การจัดทํางบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม 
วงเงิน 190,000 ล้านบาท และแรงขับเคลื่อนจากภาคการ
ท่องเท่ียว โดยคาดว่ามูลค่าการส่งออกสินค้าจะขยายตัวร้อยละ 
2.9 การบริโภคภาคเอกชนและการลงทุนรวมขยายตัวร้อยละ 2.8 
และร้อยละ 5.3 ตามลําดับ  

อัตราการเติบโตของผลิตภัณฑ์มวลรวมประชาชาติ 
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อตัราการเติบโตของผลิตภณัฑม์วลรวมประชาชาติภาคการก่อสรา้ง 

 

ทีม่า : ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิ

ในด้านธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้าง ในช่วงครึ่งปีแรกของปี 
2559 การก่อสร้างภาครัฐขยายตัวสูงต่อเน่ืองแต่การก่อสร้าง
ภาคเอกชนปรับตัวลดลง ในไตรมาสท่ีสองของปี 2559 การผลิต
สาขาก่อสร้างขยายตัวร้อยละ 7.5 เทียบกับการขยายตัวร้อยละ 
11.2 ในไตรมาสแรก โดยการก่อสร้างภาครัฐขยายตัวร้อยละ 
15.5 (การก่อสร้างของรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจขยายตัวร้อยละ 
15.8 และร้อยละ 14.7 ตามลําดับ) เทียบกับการขยายตัวร้อยละ 
17.2 ในไตรมาสก่อนหน้า ในขณะท่ีการก่อสร้างภาคเอกชนลดลง
ร้อยละ 2.1 (การก่อสร้างอาคารสํานักงานและอาคารพาณิชย์ 
การก่อสร้างอาคารโรงงาน และการก่อสร้างอาคารท่ีอยู่อาศัย
ลดลงร้อยละ 4.3 ร้อยละ 4.0 และร้อยละ 0.5 ตามลําดับ) เทียบ
กับการขยายตัว ร้อยละ 7.0 ในไตรมาสแรก สอดคล้องกับการ
ปรับตัวลดลงของเครื่องชี้สําคัญๆ ท้ังพื้นท่ีรับอนุญาตก่อสร้างและ
ปริมาณการจําหน่ายปูนซีเมนต์ ซ่ึงลดลงร้อยละ 22.5 และ    
ร้อยละ 0.1 ตามลําดับ สําหรับราคาวัสดุก่อสร้างลดลง ร้อยละ 
2.2 โดยเป็นการลดลงของดัชนีราคาเกือบทุกหมวด ได้แก่      
หมวดซีเมนต์ หมวดผลิตภัณฑ์คอนกรีต และหมวดไม้และ
ผลิตภัณฑ์ไม้ เป็นต้น ในขณะท่ีหมวดสุขภัณฑ์ดัชนีราคาไม่
เปลี่ยนแปลง ส่วนหมวดเหล็กและผลิตภัณฑ์เหล็กดัชนีราคา
ปรับตัวเพิ่มขึ้น เป็นผลจากราคาเหล็กในตลาดโลกปรับตัวสูงขึ้น
ตามอุปทานเหล็กในตลาดโลกท่ีปรับตัวลดลง สรุปรวมครึ่งแรก
ของปี 2559 การผลิตสาขาก่อสร้างขยายตัวร้อยละ 9.3 โดยการ
ก่อสร้างภาครัฐและการก่อสร้างภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 16.4 
และร้อยละ 2.2 ตามลําดับ ละ 33.7 และร้อยละ 0.7 ตามลําดับ 

ในส่วนของธุรกิจบริการรับเหมาก่อสร้าง ในช่วงครึ่งปีหลัง
ของปี 2559 ยังขยายตัวในเกณฑ์ดีอย่างต่อเนื่องตามการขยายตัว
ของการก่อสร้างภาครัฐโดยเฉพาะการก่อสร้างของรัฐวิสาหกิจท่ี
ขยายตัวสูงและเร่งขึ้น แต่การก่อสร้างภาคเอกชนยังปรับตัวลดลง
ในไตรมาสท่ีสี่ของปี 2559 การผลิตสาขาก่อสร้างขยายตัวร้อยละ 
6.1 เร่งขึ้นอย่างช้าๆ จากการขยายตัวร้อยละ 5.2 ในไตรมาสท่ี
สามของปี 2559 โดยการก่อสร้างภาครัฐขยายตัวร้อยละ 11.7 
(การก่อสร้างของรัฐบาลขยายตัวร้อยละ 2.7 และการก่อสร้าง
ของรัฐวิสาหกิจเพิ่มขึ้นร้อยละ 44.0) เทียบกับการขยายตัวร้อย
ละ 10.2 ในไตรมาสก่อนหน้า ในขณะท่ีการก่อสร้างภาคเอกชน
ลดลงร้อยละ 0.5 โดยการก่อสร้างอาคารสํานักงานและอาคาร
พาณิชย์ และการก่อสร้างอาคารโรงงานลดลง แต่การก่อสร้าง
อาคารท่ีอยู่อาศัยขยายตัวสอดคล้องกับการปรับตัวลดลงของ
พื้นท่ีรับอนุญาตก่อสร้างท่ีลดลงร้อยละ 4.0 และการลดลงของ
ปริมาณการจําหน่ายวัสดุก่อสร้าง เช่น ปริมาณการจําหน่าย
ผลิตภัณฑ์เหล็ก ปริมาณการจําหน่ายคอนกรีต และปริมาณการ
จําหน่ายปูนซีเมนต์ ท่ีลดลงร้อยละ 2.0 ร้อยละ 1.7 และร้อยละ 
0.3 ตามลําดับ ราคาวัสดุก่อสร้างลดลงร้อยละ 0.4 ตามการลดลง
ของดัชนีราคาหมวดซีเมนต์ หมวดไม้และผลิตภัณฑ์ไม้ และหมวด
ผลิตภัณฑ์คอนกรีต ส่วนดัชนีราคาหมวดเหล็กและผลิตภัณฑ์
เหล็กเพิ่มขึ้นร้อยละ 7.6 ตามราคาเหล็กในตลาดโลกท่ีปรับตัว
สูงขึ้นจากการลดกําลังการผลิตของประเทศจีน ท้ังน้ี สรุปรวมท้ัง
ปี 2559 สาขาก่อสร้างขยายตัวร้อยละ 8.3 โดยการก่อสร้าง
ภาครัฐและการก่อสร้างภาคเอกชนขยายตัวร้อยละ 14.0 และ
ร้อยละ 1.1 ตามลําดับ 
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คู่แข่งขันและภาวการณ์แข่งขัน 

 สภาพการแข่งขันในอุตสาหกรรม 

การแข่งขันในอุตสาหกรรมก่อสร้างในปี 2559 ยังคงมีการ
แข่งขันสูง ถึงแม้ว่าธุรกิจอุตสาหกรรมก่อสร้างได้มีการขยายตัว 
จากการการเติบโตของการก่อสร้างภาครัฐ รวมถึงการลงทุนของ
ภาคเอกชน เนื่องจากการขยายตัวของธุรกิจบางประเภท แต่ด้วย
จํานวนผู้ประกอบการในอุตสาหกรรมมีจํานวนมาก ทําให้การ
แข่งขันยังคงสูง ท้ังในด้านการประมูลและด้านราคา ผลงานใน
อดีต ประสบการณ์ทํางาน ความพึงพอใจของลูกค้า ตลอดจน
ฐานะการเงินและความสามารถการบริหารต้นทุนการก่อสร้าง 
ต่างเป็นปัจจัยสําคัญในการแข่งขัน  โดยบริษัทท่ีมีผลงานและ
ชื่อเสียงเป็นท่ียอมรับท้ังด้านความเชี่ยวชาญ การส่งมอบงานตรง
เวลา จะมีความได้เปรียบ นอกจากน้ีบริษัทท่ีมีฐานะการเงินท่ี
เข้มแข็งและมีการบริหารต้นทุนท่ีมีประสิทธิภาพจะมีความ
ได้เปรียบในการแข่งขันสูงเน่ืองจากจะมีความยืดหยุ่นในการรับ
งานก่อสร้างและมีอํานาจในการต่อรองกับผู้จัดจําหน่ายวัสดุ
ก่อสร้างเพื่อให้ได้ราคาและเงื่อนไขการค้าในการซ้ือวัสดุก่อสร้าง
ซ่ึงเป็นต้นทุนหลักของการก่อสร้างท่ีดี   

 จ านวนคู่แข่งขันโดยประมาณ 

บริษัทก่อสร้างในประเทศซ่ึงมีอยู่หลายบริษัท โดยบริษัทซ่ึงมี
ลักษณะลูกค้าใกล้เคียงกับลูกค้าของบริษัทมีอยู่ประมาณ 20 
บริษัท ซ่ึงบริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศนับเป็นอีกกลุ่มหน่ึงท่ีมี
ศักยภาพในการแข่งขันสูง โดยส่วนใหญ่จะจัดตั้งในลักษณะ
กิจการร่วมค้าหรือดําเนินธุรกิจแบบการจัดตั้งกลุ่มบริษัทร่วมกับ
บริษัทก่อสร้างในประเทศ เพื่อให้มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขการ
เข้าร่วมประมูล เน่ืองจากกฎหมายไทยไม่อนุญาตให้บริษัท
ก่อสร้างจากต่างประเทศเข้าร่วมประมูลโครงการท่ีรัฐบาลเป็น
ผู้ให้เงินทุนเองท้ังหมด และไม่อนุญาตให้บริษัทก่อสร้างจาก
ต่างประเทศจัดต้ังบริษัทหรือสาขาในประเทศไทยโดยเป็นเจ้าของ
แต่เพียงผู้เดียว ดังน้ัน บริษัทก่อสร้างของไทยท่ีร่วมจัดตั้งกิจการ
ร่วมค้าหรือกลุ่มบริษัทกับบริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศน้ันจะ
ได้รับประโยชน์จากความชํานาญการทางเทคนิค ความแข็งแกร่ง
ทางการเงินและอาจรวมถึงคุณสมบัติในการเข้าร่วมประมูลงาน
ก่อสร้างอีกด้วย เน่ืองจากในโครงการบางโครงการโดยเฉพาะ
โครงการของหน่วยงานราชการน้ัน ประสบการณ์ก่อสร้างใน
โครงการแต่ละประเภทเป็นปัจจัยหน่ึงในการพิจารณาคุณสมบัติ
ของผู้มีสิทธิเข้าร่วมประมูล ท้ังน้ี กิจการร่วมค้าหรือบริษัทร่วม
ดังกล่าว ถือได้ว่าเป็นคู่แข่งท่ีสําคัญอีกกลุ่มหน่ึงของบริษัทใน

อนาคต หากมีโครงการก่อสร้างใดท่ีบริษัทมีความสนใจเข้าร่วม
ประมูล บริษัทอาจเข้าร่วมประมูลโดยการจัดต้ังเป็นกิจการร่วมค้า
หรือกลุ่มบริษัทเพื่อให้มีคุณสมบัติตรงตามเงื่อนไขในการเข้าร่วม
ประมูลในโครงการก่อสร้างน้ันๆ โดยท่ีผ่านมาบริษัทได้มีการเข้า
ไปรับเหมาช่วงจากบริษัทก่อสร้างท่ีร่วมจัดตั้งกิจการร่วมค้ากับ
บริษัทก่อสร้างจากต่างประเทศ ในการก่อสร้างโครงการของ
บริษัทเอกชนและองค์กรต่างประเทศในประเทศไทย เพื่อเป็นการ
สร้างประวัติผลงานคุณภาพระดับสากลซ่ึงจะช่วยรับรองศักยภาพ
ของบริษัทและเสริมสร้างความสามารถในการขยายฐานลูกค้า
ให้กับบริษัทในอนาคต  

 สถานภาพและศักยภาพในการแข่งขัน 

ด้านการแข่งขัน บริษัทถือเป็นบริษัทขนาดกลางซ่ึงมีความ
เชี่ยวชาญด้านโรงงานอุตสาหกรรม งานโครงเหล็กรูปพรรณขนาด
ใหญ่ (Superstructure) และโรงพยาบาล และมีชื่อเสียงเป็นท่ี
ยอมรับด้านงานระบบและการส่งมอบงานตรงเวลา ส่งผลให้
บริษัทได้รับเชิญไปร่วมการประมูลงานต่างๆ และได้รับงาน
ก่อสร้างอย่างต่อเนื่องทั้งจากลูกค้าเดิมและลูกค้าใหม่   

 แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมและสภาพการแข่งขันในอนาคต 

แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมก่อสร้าง ปี 2560 ธุรกิจรับเหมา
ก่อสร้างน่าจะได้รับผลบวกจากการท่ีภาครัฐยังคงผลักดันการ
ลงทุนในโครงการใหม่ๆ อย่างต่อ เ น่ือง โดยในภาคธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ การลงทุนก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยของภาคเอกชนจะ
ปรับตัวดีขึ้น โดยงานก่อสร้างท่ีอยู่อาศัยจะเติบโตไปตามแนว
เส้นทางรถไฟฟูาสายต่างๆ ส่วนการก่อสร้างโรงงานอุตสาหกรรม
จะได้รับอานิสงส์จากโครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษ (Border 
Special Economic Zones: Border SEZs) ท่ีภาครั ฐจะ เร่ ง
ดําเนินการก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานและระบบสาธารณูปโภคใน
แต่ละพื้นท่ีให้แล้วเสร็จในปี 2560 ซ่ึงจะทําให้เกิดการลงทุนใน
โรงงานใหม่ๆ เพิ่มขึ้น ประกอบกับผลจากมาตรการส่งเสริมลงทุน
ของคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน (Board of Investment 
of Thailand: BOI) อาจดึงดูดให้ผู้ประกอบการชาวไทยและ
ต่างชาติตัดสินใจลงทุนมากขึ้น ซ่ึงปัจจัยท้ังหลายดังกล่าวเป็นหน่ึง
ในกลไกสําคัญในการผลักดันให้เกิดการขยายตัวทางเศรษฐกิจใน
ภาคธุรกิจการก่อสร้าง   
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การจัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ 

การคัดเลือกโครงการก่อสร้าง 

ในปัจจุบัน บริษัทจะเป็นผู้รับเหมาโดยตรงจากลูกค้าเกือบ
ท้ังหมด ท้ังน้ี ในการคัดเลือกงานแต่ละโครงการน้ัน บริษัทจะทํา
การประเมินเบื้องต้นเพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริหารพิจารณา
การเข้าร่วมประมูลและรับงาน โดยพิจารณาจากปัจจัยต่างๆ อาทิ
เช่น เจ้าของโครงการ ประเภทและลักษณะงาน ขนาดของ
โครงการ ระยะเวลา ความพร้อมของบุคลากร ปริมาณของงาน
ก่อสร้างท่ีมีในปัจจุบัน และแหล่งเงินทุน เป็นต้น โดยหาก
โครงการก่อสร้างใดท่ีผ่านการประเมินในเบื้องต้นบริษัทจะจัดส่ง
เอกสารแบบการก่อสร้างและข้อกําหนดต่างๆ ของโครงการ
ก่อสร้างไปยังฝุายวิศวกรรมของบริษัท เพื่อดําเนินการประเมิน
ต้นทุนการก่อสร้างเพื่อทําการเสนอราคาต่อไป 

 
การประเมินเพื่อเสนอราคาประมูล 

การประเมินเป็นขั้นตอนการประเมินปริมาณงานและต้นทุน
ก่อสร้างเพื่อจัดทําเป็นเอกสารเสนอราคา ท้ังน้ีขั้นตอนการ
ประเมินน้ันมีความสําคัญอย่างยิ่งต่อกําไรของบริษัท โดยหากทีม
ประเมินทําการประเมินต้นทุนสูงเกินจริงอาจทําให้บริษัทไม่ได้รับ
งานประมูลและหากประเมินต้นทุนต่ําเกินไปอาจทําให้การรับงาน
โครงการก่อสร้างน้ันขาดทุนได้ ดังน้ัน บริษัทจึงจัดให้มีระบบการ
ประเมินและขั้นตอนการตรวจสอบอย่างละเอียด ท้ังน้ีการ
ดําเนินการประเมินและเสนอราคาประมูลของบริษัทมีขั้นตอนใน
การดําเนินการ ดังน้ี 

 การค านวณปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 1-3) 

ภายหลังจากฝุายวิศวกรรมได้รับเอกสารแบบการก่อสร้างและ
ข้อกําหนดต่างๆ ของโครงการก่อสร้างจากลูกค้า ฝุายวิศวกรรม
จะแยกโครงการก่อสร้างออกเป็นส่วนๆ ตามขอบเขตของงาน
ก่อสร้าง (Scope) อันประกอบไปด้วย งานโครงสร้างเหล็ก 
โครงสร้างคอนกรีตเสริมเหล็ก งานสถาปัตยกรรม และงานระบบ 
เพื่อให้พนักงานท่ีรับผิดชอบทําการคํานวณปริมาณงาน ซ่ึงรวมถึง
แผนกําหนดเวลาทํางาน (Master Plan) แรงงาน วัสดุก่อสร้าง 
อุปกรณ์ ผู้รับเหมาช่วงและทีมงานอื่นท่ีจําเป็น เพื่อให้งานก่อสร้าง
แล้วเสร็จตามเวลาและเงื่อนไขที่กําหนด ท้ังน้ีการประเมินปริมาณ
งานและต้นทุนน้ันฝุายวิศวกรรมจะประเมินจากผลการสํารวจ
สถานท่ีจริงและคําชี้แจงรายละเอียดจากลูกค้าเป็นสําคัญ  

 การตรวจสอบราคา (ขั้นตอนที่ 4) 
ภายหลังการคํานวณปริมาณงานโดยฝุายวิศวกรรม เอกสาร

ปริมาณงานดังกล่าวจะถูกจัดส่งให้แก่ฝุายจัดซ้ือเพื่อทําการ
ตรวจสอบราคาของวัสดุก่อสร้าง อุปกรณ์ ผู้รับเหมาช่วงและ
ทีมงานอ่ืนที่จําเป็นจากรายชื่อผู้จัดจําหน่าย (Approved Supplier 
List) ซ่ึงได้ผ่านการประเมินคุณภาพจากทางบริษัทในเบื้องต้นแล้ว  

 การตรวจสอบและจัดท าใบปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 5-7) 

ผลการตรวจสอบราคาจะถูกตรวจสอบอีกครั้ ง โดยฝุาย
วิศวกรรมก่อนจะถูกจัดส่งต่อไปเพื่อจัดทําเป็นใบปริมาณงาน  
(Bill of Quantity) ซ่ึงจะถูกทบทวนความถูกต้องของปริมาณงาน
อีกครั้งโดยผู้จัดการฝุายปฏิบัติการ  

 การจัดท าเอกสารประกวดราคา (ขั้นตอนที่ 8) 

ผู้จัดการฝุายปฏิบัติการและผู้จัดการฝุายการตลาดจะร่วมกัน
พิจารณาเพ่ือกําหนดอัตราส่วนกําไรจากการดําเนินงานและจัดทํา
เอกสารการประกวดราคา 

 การอนุมัติและเสนอลูกค้า (ขั้นตอนที่ 9-10) 

เอกสารประกวดราคาจะถูกจัดส่งให้คณะกรรมการบริหาร
ตรวจสอบเเละพิจารณาอนุมัติเพื่อให้ผู้จัดการฝุายการตลาด
นําเสนอลูกค้าต่อไป 
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การด าเนินการก่อสร้าง 

ภายหลังจากท่ีบริษัทได้รับงานประมูลจากลูกค้า เอกสาร
ท้ังหมดท่ีเกี่ยวกับการก่อสร้าง ซ่ึงได้รับการประเมินปริมาณงาน
เบื้องต้นจากฝุายวิศวกรรมอันประกอบด้วย ใบปริมาณงาน (Bill 
of Quantity) แผนกําหนดเวลาทํางาน (Master Plan) คําชี้แจง
รายละเอียดจากลูกค้า และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องจะถูกจัดส่งต่อไป
ให้แก่ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) เพื่อดําเนินการ
ก่อสร้าง ท้ังน้ี การดําเนินการก่อสร้างมีขั้นตอนในการดําเนินการ 
ดังน้ี 

 ตรวจสอบเอกสารแสดงปริมาณงาน (ขั้นตอนที่ 1-2) 

ภายหลังจากที่ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) ได้รับใบ
ปริมาณงาน (Bill of Quantity) แผนกําหนดเวลาทํางาน 
(Master Plan) คําชี้แจงรายละเอียดจากลูกค้าและเอกสารท่ี
เกี่ยวข้อง ผู้จัดการโครงการจะทําการตรวจสอบรายละเอียดต่างๆ 
อีกครั้งจากสถานท่ีก่อสร้างจริง โดยหากมีการเปลี่ยนแปลงใน
รายละเอียดผู้จัดการโครงการจะทําการปรับปรุงอีกครั้งเพื่อความ
ถูกต้องก่อนจัดทําแผนผังการบริหารโครงการ แผนการจัด
กําลังคน แผนการใช้เครื่องมือ จัดทํารายการวัสดุก่อสร้างท่ีขอ
อนุมัติใช้ในการก่อสร้าง แผนการชําระเงินและ แผนกําหนดเวลา
ทํางานราย 3 อาทิตย์ (3-Week Plan) 

 จัดเตรียมเครื่องมือ อุปกรณ์และแรงงาน (ขั้นตอนที่ 3) 

ภายหลังจากการจัดเตรียมแผนงานต่างๆ  เรียบร้อยแล้ว 
ผู้จัดการโครงการจะกระจายแผนงานต่างๆไปยังหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง โดยมีวิศวกรโครงการคอยควบคุมดูแลแผนงานก่อสร้าง
ซ่ึงมีอํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบแตกต่างกันไปตามขอบเขต
ของงาน อาทิเช่น งานโครงสร้างเหล็ก งานโครงสร้างคอนกรีต
เสริมเหล็ก งานสถาปัตยกรรม และงานระบบ ท้ังน้ีหากเป็นใน
ส่วนของแรงงานก่อสร้างรายวันน้ัน โฟร์แมนจะทําหน้าท่ี
จัดเตรียมกําลังคนตามปริมาณงานท่ีหัวหน้าวิศวกรในแต่ละหน่วย
กําหนด 

 จัดเตรียมระบบความปลอดภัยและระบบสาธารณูปโภค 
(ขั้นตอนที่ 4) 

นอกจากหน่วยงานท่ีดูแลเรื่องการก่อสร้างแล้วน้ัน ในแผนผัง
การบริหารโครงการของบริษัทน้ันจะมีหน่วยงานธุรการสนามซ่ึง
จะทําหน้าท่ีจัดหาสํานักงานชั่วคราวพร้อมสาธารณูปโภคต่างๆ 
เช่น นํ้า ไฟฟูา และโทรศัพท์ นอกจากน้ียังทําหน้าท่ีดูแลความ
ปลอดภัยต่างๆ ในสถานท่ีก่อสร้าง ตลอดจนผลกระทบต่อพื้นท่ี
ใกล้เคียงและสิ่งแวดล้อมให้เป็นไปตามมาตรฐานท่ีลูกค้าและ
บริษัทฯ กําหนดอีกด้วย 

 ด าเนินงานก่อสร้างและตรวจสอบคุณภาพงานก่อสร้าง 
(ขั้นตอนที่ 5-7) 

ภายหลังจากโครงการก่อสร้างเริ่มดําเนินการ ในแต่ละขั้นตอน
การก่อสร้างจะถูกตรวจสอบโดยหน่วยงานควบคุมคุณภาพ 
(Quality Control, Quality Assurance and Quality Sys-
tem) ซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงในแผนผังการบริหารโครงการ ทําหน้าท่ี
ควบคุมดูแลงานก่อสร้างเพื่อให้ได้ตามมาตรฐานและงบประมาณ
ท่ีลูกค้าและบริษัทกําหนด และถูกต้องตามขั้นตอนท่ีกําหนดตาม
มาตรฐาน ISO 9001:2008 

 ตรวจสอบงานก่อสร้างโดยลูกค้า (ขั้นตอนที่ 8-9) 

ท้ังนี้เมื่อโครงการก่อสร้างเสร็จสิ้น บริษัทจัดทําหนังสือส่งมอบ
งานพร้อมนัดลูกค้าหรือตัวแทนของลูกค้าเพื่อทําการตรวจรับงาน 
โดยหากมีข้อบกพร่อง ผู้จัดการโครงการจะดําเนินการแก้ไขงาน
และหน่วยงานตรวจสอบคุณภาพตรวจสอบงานท่ีแก้ไขแล้วอีก
ครั้ง 

 รับมอบงานก่อสร้างโดยลูกค้า (ขั้นตอนที่ 10) 

เมื่อแก้ไขงานก่อสร้างจนเป็นท่ีพอใจของลูกค้าแล้ว ลูกค้าจะ
ทําการรับมอบงานและออกหนังสือรับรองผลงานให้แก่บริษัท 
ท้ังน้ี บริษัทจะทําการเก็บเอกสารสําคัญในการก่อสร้างท้ังหมด
เป็นเวลา 1 ปี ภายหลังจากการส่งมอบงานก่อสร้างให้ลูกค้า 
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วัสดุก่อสร้างที่ใช้ในกระบวนการก่อสร้างทั้งหมดน้ัน บริษัทจะ
ทําการสั่งซ้ือจากผู้จัดจําหน่ายในประเทศท้ังหมด  โดยบริษัทมี
นโยบายในการจัดหาวัสดุก่อสร้างท่ีโปร่งใสและถูกต้องตาม
มาตรฐาน ISO 9001: 2008 กล่าวคือ เมื่อโครงการก่อสร้างเริ่ม
ดําเนินการ ผู้จัดการโครงการจะทําหน้าท่ีประสานงานกับฝุาย
จัดซ้ือของบริษัท ซ่ึงจะประจําอยู่ท่ีสํานักงานใหญ่ เพื่อทําการ
จัดซ้ือวัสดุก่อสร้าง โดยภายหลังจากท่ีฝุายจัดซ้ือได้รับรายการ
วัสดุก่อสร้างเพื่อใช้ในการก่อสร้างท่ีผ่านการตรวจสอบจาก
ผู้จัดการโครงการแล้วน้ัน ฝุายจัดซ้ือจะทําการจัดหาวัสดุก่อสร้าง
จากผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้าง และนําเสนอต่อกรรมการผู้จัดการ
เพื่อทําการอนุมัติวัสดุก่อสร้างต่อไป 

ท้ังน้ี บริษัทจะทําการจัดหาวัสดุก่อสร้างจากผู้จําหน่ายวัสดุ
ก่อสร้างท่ีอยู่ในรายชื่อท่ีผ่านการประเมินจากบริษัทเท่าน้ัน โดย
ในการประเมินน้ันผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้างจะต้องได้คะแนนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 สําหรับผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้างรายปัจจุบันหรือ
ได้รับคะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 สําหรับผู้จําหน่ายวัสดุ
ก่อสร้างรายใหม่ โดยบริษัทจะทําการประเมินผู้จําหน่ายวัสดุ
ก่อสร้างท่ีอยู่ในรายชื่อประเมินทุกเดือนและจะประเมินผู้จําหน่าย
วัสดุก่อสร้างรายใหม่เพื่อจัดเข้าในรายชื่อประเมินทุก 6 เดือน 
ท้ังน้ี หมวดการพิจารณาสําหรับผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้างราย
ปัจจุบันและผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้างรายใหม่สามารถแจกแจงได้
ดังน้ี 

การจัดหาผู้รับเหมาช่วง 

โดยปกติ บริษัทจะรับผิดชอบงานและดําเนินการงานก่อสร้าง
ในส่วนหลักๆ ของโครงการเองท้ังหมดตั้งแต่ งานโครงสร้างเหล็ก
และงานคอนกรีตเสริมเหล็ก อย่างไรก็ดี สําหรับงานก่อสร้างใน
ส่วนอื่นๆ อาทิเช่น งานก่อสร้างระบบต่างๆ งานท่ีเกี่ยวข้องกับ
งานสถาปัตยกรรม และงานเฉพาะด้านอื่นๆ ท้ังหมด บริษัทจะทํา
การว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงเพื่อดําเนินการ ท้ังน้ี ก่อนการเริ่ม
ดําเนินการของโครงการก่อสร้าง ฝุายวิศวกรรมจะทําการกําหนด
ผู้รับเหมาช่วงพร้อมท้ังประมาณค่าใช้จ่ายเบื้องต้นเพื่อจัดทําใบ
ปริมาณงาน (Bill of Quantity) อย่างไรก็ดี เมื่อการก่อสร้างเริ่ม
ดําเนินการ ผู้จัดการโครงการจะทําหน้าท่ีในการตรวจสอบความ
พร้อมของผู้รับเหมาช่วงอีกครั้ง โดยคํานึงถึงความสอดคล้องกับ
ข้อกําหนดของสัญญาก่อสร้างเป็นสําคัญ  

 

บริษัทมีนโยบายในการจัดหาผู้รับเหมาช่วงเช่นเดียวกับการ
จัดหาผู้จัดจําหน่ายวัสดุก่อสร้าง โดยจะต้องโปร่งใสและถูกต้อง
ตามมาตรฐาน ISO 9001 : 2008 ท้ังน้ี บริษัทจะทําการคัดเลือก
ผู้รับเหมาช่วงจากรายชื่อผู้รับเหมาช่วงท่ีผ่านการประเมินจาก
บริษัทเท่าน้ัน โดยบริษัทประเมินผู้รับเหมาช่วงจากคุณภาพงาน
ก่อสร้าง การส่งงานตรงต่อเวลา ความผิดพลาดในการก่อสร้าง 
และต้นทุนการก่อสร้าง ซ่ึงผู้รับเหมาช่วงท่ีได้รับคัดเลือกต้องได้
คะแนนไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 และบริษัทจะทําการประเมิน
ผู้รับเหมาช่วงท่ีอยู่ในรายชื่อประเมินทุกเดือนและจะประเมิน
ผู้รับเหมาช่วงรายใหม่เพื่อจัดเข้าในรายชื่อประเมินทุก 6 เดือน  

วัสดุก่อสร้าง การจัดหาวัสดุก่อสร้าง และผู้จ าหน่ายวัสดุก่อสร้าง 

 

ผู้จ าหน่ายรายปัจจุบัน ผู้จ าหน่ายรายใหม่ 
 

1. คุณภาพสินค้า 
2. การจัดส่งตรงเวลา 
3. ความผิดพลาดของรายการสินค้าขณะ

จัดส่ง 
4. ความผิดพลาดของราคาสินค้า 

 

1. สินค้าตรงตามต้องการ 
2. ราคาสินค้าเมื่อเทียบกับผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้าง

รายปัจจุบัน 
3. เงื่อนไขการชําระเงิน 
4. ระยะเวลาจัดส่งเป็นไปตามความต้องการ 
5. ความพร้อมในการจัดส่งสินค้า 
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การจัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์ส าหรับก่อสร้าง 

สําหรับเครื่องมือและอุปกรณ์สําหรับก่อสร้างน้ัน บริษัทมี
ศูนย์จัดเก็บและดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ในการก่อสร้าง 
ตั้งอยู่ ท่ีอําเภอพานทอง จังหวัดชลบุรี ทําหน้าท่ีอํานวยความ
สะดวกในการจัดหาและจัดส่งเครื่องมือเครื่องใช้ในการก่อสร้าง
ของบริษัทไปยังโครงการก่อสร้าง ซ่ึงกระจายตามพื้นท่ีต่างๆ ท่ัว
ประเทศ  

อย่างไรก็ดี หากบริษัทมีความต้องการเครื่องมือและอุปกรณ์
ก่อสร้างท่ีมีลักษณะเฉพาะในโครงการก่อสร้างใดๆ ซ่ึงบริษัทไม่มี
หรือมีไม่เพียงพอหรือพื้นท่ีโครงการก่อสร้างอยู่ห่างจากศูนย์
จัดเก็บและดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ในการก่อสร้างของบริษัท 
บริษัทจะทําการเช่าจากผู้ให้บริการเช่าท่ีอยู่ ในบริเวณพื้นท่ี
ใกล้เคียงท่ีมีรายชื่อท่ีผ่านการประเมินเบื้องต้นจากบริษัท โดยใน
การประเมินน้ัน บริษัทจะพิจารณาจากการจัดส่งเครื่องมือและ
อุปกรณ์ ท่ีตรงต่อเวลาและความถูกต้องในการจัดส่ง ซ่ึงผู้
ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างจะต้องได้คะแนนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 และบริษัทจะทําการประเมินผู้ให้บริการเช่า
เครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างท่ีอยู่ในรายชื่อประเมินทุกเดือน
และจะประเมินผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างราย
ใหม่เพื่อจัดเข้าในรายชื่อประเมินทุก 6 เดือน 

บริษัทมีนโยบายในการจัดหาผู้ให้บริการเช่าเครื่องมือและ
อุปกรณ์ก่อสร้างท่ีโปร่งใสและถูกต้องตามมาตรฐาน ISO 9001 : 
2008 เช่นเดียวกับการจัดหาผู้รับเหมาช่วงและผู้จัดจําหน่ายวัสดุ
ก่อสร้าง อย่างไรก็ดี หากมีเครื่องมือและอุปกรณ์ก่อสร้างใดท่ีมี
ความต้องการและมีปริมาณการใช้สูง บริษัทจะทําการจัดซ้ือเพื่อ
ใช้ต่อไปในอนาคต  

การจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

บริษัทมีนโยบายในการดูแลด้านสิ่งแวดล้อม โดยจัดให้มี
มาตรฐานในการทํางานท่ีสอดคล้องกับระเบียบ กฎหมายและ
มาตรฐานของลูกค้าและบริษัทในเรื่องความปลอดภัย ฝุุนละออง 
เสียงรบกวน และสิ่งรบกวนอื่นๆ อาทิเช่น มีการกันฝุุนเพื่อลดการ
กระจายของฝุุนละออง ไม่ดําเนินงานก่อสร้างท่ีมีเสียงดังในยาม
วิกาล มีการจัดเก็บวัสดุเหลือใช้ การกําจัดเศษวัสดุและขยะ โดย
วัสดุอันตรายจะถูกกําจัดอย่างถูกหลักวิธี ในขณะท่ีเศษวัสดุ เช่น 
เศษเหล็ก เศษโลหะ จะทําการประมูลขายให้แก่    ผู้ต้องการ 
นอกจากน้ี บริษัทมีการจัดอบรมให้ความรู้กับพนักงานด้านความ
ปลอดภัยและสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่องอีกด้วย  

 

งานท่ียังไม่ได้ส่งมอบ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีงานท้ังท่ีอยู่ระหว่างการ
ส่งมอบและยังไม่ได้ส่งมอบท้ังสิ้น 3 โครงการ ซ่ึงเป็นงานโครงการ
ท่ีอยู่ระหว่างการดําเนินการก่อสร้าง โดยมีมูลค่าท้ังสิ้น 878.32 
ล้านบาท 
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ปัจจัยความเสี่ยงท้ังภายนอกและภายในท่ีมีผลกระทบต่อการ
ดําเนินงานของบริษัทมีดังนี้ 

ความเสี่ยงจากความไม่ต่อเนื่องของรายได้ 

เน่ืองจากรายได้ของบริษัทเป็นรายได้จากการก่อสร้างซ่ึงเป็น
รายได้แบบไม่ต่อเน่ือง (One time project) ด้วยรายได้ของ
บริษัทขึ้นอยู่กับความสามารถในการชนะประมูลโครงการก่อสร้าง 
การบริหารโครงการก่อสร้างได้สําเร็จตามกําหนด ซ่ึงหากบริษัท
ไม่สามารถชนะการประมูลงานก่อสร้างได้ อาจส่งผลกระทบต่อ
รายได้ของบริษัท  

อย่างไรก็ดี บริษัทมีนโยบายท่ีจะรักษาความต่อเน่ืองของ
รายได้ โดยการรักษาคุณภาพงานให้ได้มาตรฐานและเป็นท่ีพึง
พอใจของลูกค้าเพื่อให้ลูกค้าเกิดความมั่นใจและมอบหมาย
โครงการก่อสร้างในลําดับต่อไปให้แก่บริษัท โดยลูกค้าในปัจจุบัน
บางส่วนจะเป็นโครงการก่อสร้างจากลูกค้าท่ีเคยใช้บริการงาน
ก่อสร้างของบริษัทมาแล้ว  

ในปี 2559 บริษัทได้เข้าร่วมประมูลงานโครงการต่างๆ อย่าง
ต่อเน่ือง ซ่ึงบริษัทได้รับความไว้วางใจจากเจ้าของโครงการท่ีมี
โครงการขนาดใหญ่ (มูลค่าโครงการเกิน 300 ล้านบาท) ท่ีเชื่อมั่น
ในการดําเนินการโครงการของบริษัทให้เข้าร่วมประมูล ท้ังน้ี เพื่อ
บริหารความเสี่ยงจากความไม่ต่อเน่ืองของรายได้ดังกล่าว ในปี 
2559 บริษัทได้วางนโยบายหลักเพื่อเป็นมาตรการรองรับความ
เสี่ยงจากความไม่ต่อเนื่องของรายได้ ดังต่อไปน้ี  

1) บริษัทมุ่งเน้นการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารงาน
ก่อสร้างโครงการให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น โดยดําเนินการให้
แล้วเสร็จทันตามกําหนด และเป็นท่ีน่าพึงพอใจของ
เจ้าของงาน พร้อมท้ังมีการควบคุมต้นทุนให้อยู่ ใน
งบประมาณควบคู่กันไป ท้ังนี้ บริษัทได้ปรับระบบภายใน
ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ท้ังในส่วนของการประเมิน
ราคา การประมูลงาน และการตลาด โดยมีการปรับ
โคร งสร้ า ง ง านการตลาดให้พ นัก ง าน ท่ีมี ความรู้
ความสามารถในด้านงานวิศวกรรมมาเสริมทีมกับฝุาย
การตลาดของบริษัท เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการรับงาน 
และศักยภาพในการแข่งขันมากยิ่งขึ้น  

2) บริษัทมีนโยบายในการสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับลูกค้าท้ัง
ท่ีเป็นลูกค้าเก่า โดยการแสดงถึงผลงานท่ีได้รับจากการ
ปรับปรุงระบบท่ีมีประสิทธิภาพ พร้อมท้ัง มีการขยาย
ฐานลูกค้าใหม่ท่ีบริษัทไม่เคยร่วมงานด้วย เพื่อเพิ่มโอกาส
ในการได้รับงานอย่างต่อเน่ืองในอนาคต ท้ังน้ี บริษัทมี
การปรับปรุงการนําเสนอข้อมูลบริษัท เพื่อให้ลูกค้าได้
เข้าใจถึงระบบงานใหม่ๆ ของบริษัท และเพื่อสร้างความ
พึงพอใจให้กับลูกค้าท้ังเก่าและใหม่ 

3) บริษัทมีนโยบายในการเข้าร่วมประมูลงาน ท้ังภาค
ราชการ และรัฐวิสาหกิจอย่างต่อเน่ือง โดยเน้นในส่วน
งานท่ีบริษัทมีความชํานาญ เช่น อาคารสํานักงาน 
โรงพยาบาล และโรงงาน เป็นต้น เพื่อเป็นการขยายฐาน
ลูกค้าและโอกาสในการได้รับงาน 

4) บริษัทมีนโยบายหลักในการรับงานในส่วนงานท่ีบริษัทมี
ความรู้ และความชํานาญ เช่น งานโครงเหล็ก และงาน
ก่อสร้างโรงพยาบาล ในขณะเดียวกันบริษัทก็ได้มีการ
พัฒนาองค์กร โดยขยายความสามารถท่ีหลากหลายใน
ด้านอื่นๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับงานรับเหมาก่อสร้างท่ีเป็นธุรกิจ
หลักของบริษัทมากยิ่งขึ้น เช่น ก่อสร้างคอนโดมิเนียม
ประเภท Low Rise หรือ งาน Fabrication โครงเหล็ก
ต่างๆ  

อย่างไรก็ดี เ น่ืองจากภาวะการตลาดในธุรกิจรับเหมา
ก่อสร้างในปัจจุบันน้ัน ไม่ได้เอื้อประโยชน์ต่อบริษัทท่ีดําเนินธุรกิจ
รับเหมาก่อสร้างมากเท่าท่ีควร ผู้บริหารชุดใหม่ของบริษัทจึง
เล็งเห็นโอกาสในการขยายธุรกิจ ท่ีจะสามารถเสริมรายได้และ
กําไรให้กับบริษัท นอกเหนือจากการงานรับเหมาก่อสร้างท่ีเป็น
ธุรกิจหลักของบริษัท 

 

ปัจจัยความเสี่ยง 
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ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงราคาวัสดุก่อสร้าง  

โครงสร้างต้นทุนของธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง ประกอบด้วย ค่า
วัสดุก่อสร้าง อาทิ เหล็ก คอนกรีต และซีเมนต์ ค่าจ้างแรงงาน 
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในขณะท่ีราคาของวัสดุก่อสร้างจะแปรผันตาม
อัตราแลกเปลี่ยน ราคาสินค้าโภคภัณฑ์ (โดยเฉพาะกลุ่มโลหะ) 
และราคานํ้ามันเชื้อเพลิง เป็นต้น  

ท้ังน้ี การเปลี่ยนแปลงของราคาวัสดุก่อสร้างน้ันถือเป็นสิ่ง
สําคัญ ซ่ึงเป็นปัจจัยภายนอกท่ีบริษัทไม่สามารถควบคุมได้ 
เน่ืองจากต้นทุนวัสดุก่อสร้างถือเป็นต้นทุนหลักท่ีส่งผลกระทบกับ
ต้นทุนค่าก่อสร้าง ในช่วงครึ่ งปีแรกของปี 2559 ราคาวัสดุ
ก่อสร้าง โดยเป็นการลดลงของดัชนีราคาเกือบทุกหมวด ได้แก่ 
หมวดซีเมนต์ หมวดผลิตภัณฑ์คอนกรีต และหมวดไม้และ
ผลิตภัณฑ์ไม้ เป็นต้น ในขณะท่ีหมวดสุขภัณฑ์ดัชนีราคาไม่

เปลี่ยนแปลง ส่วนหมวดเหล็กและผลิตภัณฑ์เหล็กดัชนีราคา
ปรับตัวเพิ่มขึ้น เป็นผลจากราคาเหล็กในตลาดโลกปรับตัวสูงขึ้น
ตามอุปทานเหล็กในตลาดโลกท่ีปรับตัวลดลง ในส่วนครึ่งปีหลัง
ของปี 2559 ราคาวัสดุก่อสร้างลดลง ตามการลดลงของดัชนี
ราคาหมวดซีเมนต์  หมวดไม้และผลิตภัณฑ์ไม้  และหมวด
ผลิตภัณฑ์คอนกรีต ส่วนดัชนีราคาหมวดเหล็กและผลิตภัณฑ์
เหล็กปรับตัวเพิ่มขึ้น ตามราคาเหล็กในตลาดโลกท่ีปรับตัวสูงขึ้น
จากการลดกําลังการผลิตของประเทศจีน อย่างไรก็ตาม บริษัทมี
การสร้างความสัมพันธ์อันดีกับผู้จัดจําหน่ายวัสดุก่อสร้างหลาย
รายท่ัวประเทศ ทําให้สามารถบริหารจัดการได้เป็นอย่างดีและทํา
ให้งานแล้วเสร็จเป็นไปตามกําหนด   
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ความเสี่ยงในการพึ่งพาบุคลากร 

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้ าง เป็นธุ รกิจ ท่ีต้องอาศัยความรู้
ความสามารถของบุคลากรเป็นสําคัญ โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู้ท่ีทํา
หน้าท่ีเป็นผู้จัดการโครงการ (Project Manager) หรือวิศวกรผู้
ควบคุมโครงการ (Project Engineer) ซ่ึงต้องรับผิดชอบในการ
ควบคุมการก่อสร้างให้เสร็จสมบูรณ์ ดังน้ันหากบริษัทสูญเสีย
บุคลากรดังกล่าวอาจส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของ
บริษัทได ้

ท้ังน้ี บุคลากรระดับผู้อํานวยการในฝุายปฏิบัติการ อาทิเช่น 
ฝุายก่อสร้าง ฝุายวิศวกรรม และฝุายงานระบบ ตลอดจนบุคลากร
ระดับผู้จัดการโครงการกว่าร้อยละ 60 ทํางานกับบริษัทมาเป็น
เวลามากกว่า 5 ปี ขึ้นไปจึงมีความผูกพันกับบริษัทประกอบกับ
บริษัทมีมาตรการในการลดความเสี่ยงจากการสูญเสียบุคลากร
ดังกล่าวด้วยการให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมและให้มีส่วนร่วมใน
การบริหารตัดสินใจ นอกจากน้ีเพื่อให้พนักงานมีส่วนร่วมในการ
เป็นเจ้าของบริษัทเพื่อกระตุ้นและเสริมสร้างแรงจูงใจในการ
ทํางาน และรักษาทรัพยากรบุคคลท่ีมีคุณภาพในทํางานกับบริษัท
ในระยะยาว เมื่อบริษัทนําหลักทรัพย์ของบริษัทเข้าจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ในปี 2549 บริษัทได้จัดสรรและเสนอขายหุ้น
สามัญเพิ่มทุนให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน เป็นจํานวน 
2 ล้านหุ้น ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 1.5 ของทุนจดทะเบียนชําระแล้ว ณ 
ช่วงเวลาท่ีจัดสรร นอกจากน้ี ในปี 2556 บริษัทได้จัดสรรและ
เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิให้แก่ผู้บริหาร และพนักงาน จํานวน 
22 ล้านหน่วย เพื่อสิทธิในการซ้ือหุ้นสามัญจํานวน  22 ล้านหุ้น 
ซ่ึงคิดเป็นร้อยละ 4.93 ของจํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายได้แล้วท้ังหมด
ของบริษัท ณ วันท่ีประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติโครงการดังกล่าว 
เพื่อเป็นการตอบแทนผู้บริหารและพนักงานท่ีได้ทุ่มเทและ
เสียสละในการทํางาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งในช่วงวิกฤตเศรษฐกิจท่ี
ผ่านมา 

นอกจากน้ี บริษัทได้มีการเสริมสร้างความมั่นใจในศักยภาพ
ในการดําเนินงาน โดยได้มีการปรับนโยบายและกลยุทธ์ในการ
ดําเนินงานต่างๆ ให้เหมาะสมกับสถานการณ์เศรษฐกิจเพื่อ
บริหารจัดการผลกระทบและเสริมสร้างความมั่นใจแก่พนักงาน
เกี่ยวกับความมั่นคงของหน้าท่ีการงาน และความสามารถในการ
ดําเนินธุรกิจของบริษัท นอกจากนี้ บริษัทยังคงสนับสนุนพนักงาน
ในการพัฒนาทักษะและความสามารถในการทํางานด้านต่างๆ 
โดยจัดให้มีการฝึกอบรมท้ังภายในและภายนอกให้กับพนักงาน 
ตลอดจนส่งเสริมให้พนักงานมีความก้าวหน้าในอาชีพการงาน  

 

ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงานและต้นทุนค่าจ้างแรงงาน 

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจท่ีต้องอาศัยแรงงานเป็น
สําคัญ แต่ด้วยจํานวนผู้ประกอบการในธุรกิจก่อสร้างมีจํานวน
มาก จึงอาจจะส่งผลให้บริษัทขาดแคลนแรงงานท่ีมีฝีมือได้ 
ประกอบกับค่าจ้างแรงงานท่ีมีอัตราเพิ่มสูงขึ้นเรื่อยๆ ตาม
นโยบายการกําหนดค่าแรงขั้นต่ําของกระทรวงแรงงานก็อาจจะมี
ผลต่อต้นทุนท่ีสูงขึ้นของบริษัทได้ เพราะต้นทุนค่าจ้างแรงงานถือ
เป็นอีกหน่ึงต้นทุนหลักของธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง  

อย่างไรก็ดี เพื่อเป็นการบริหารความเสี่ยง บริษัทได้กําหนด
ว่าจ้างแรงงานจากประเทศเพื่อนบ้านท่ีถูกกฎหมายมาทํางาน
ควบคู่กับแรงงานชาวไทย และบริษัทดําเนินกิจกรรมพนักงาน
สัมพันธ์เพิ่มขึ้น เพื่อรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีกับพนักงาน สร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตและสภาพแวดล้อมในการทํางานท่ีดี อีกท้ัง
บริษัทยังจัดหาผู้รับเหมาช่วงท่ีมีฝีมือ มีความเชี่ยวชาญ มาเสริม
การดําเนินงานในโครงการต่างๆของบริษัท เพื่อท่ีจะสามารถ
รองรับปริมาณงานท่ีมากขึ้นและสามารถทํางานได้ตามกําหนด
ระยะเวลา อีกท้ังยังสามารถช่วยลดปัญหาขาดแคลนแรงงานและ
ยังสามารถควบคุมต้นทุนค่าจ้างแรงงานท่ีเป็นต้นทุนหลักของ
บริษัทได้  
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ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับช าระค่าก่อสร้างจากเจ้าของ
โครงการ 

บริษัทมีรายได้หลักจากค่าก่อสร้าง ท่ีเป็นงานรับเหมา
ก่อสร้างโดยตรงจากเจ้าของโครงการ ซ่ึงตามปกติจะมีการเรียก
เก็บเงินค่าจ้างก่อสร้างล่วงหน้าเมื่อมีการเซ็นสัญญาตามสัดส่วน
ร้อยละของมูลค่าโครงการก่อสร้างซ่ึงกําหนดในแต่ละสัญญาและ
เรียกเก็บค่าก่อสร้างท่ีเหลือเพิ่มเติมตามสัญญาก่อสร้างเป็นงวดๆ 
ตามความสําเร็จของงานก่อสร้าง ดังน้ัน บริษัทจึงมีความเสี่ยง
หากเจ้าของโครงการประสบปัญหาทางการเงินและไม่สามารถ
จ่ายชําระค่าก่อสร้างตามความคืบหน้าของโครงการก่อสร้างตาม
สัญญาก่อสร้างซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของบริษัท   

ท้ังน้ี บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว จึงมีการ
พิจารณารับงานก่อสร้างจากเจ้าของโครงการท่ีมีฐานะทาง
การเงินมั่นคงเท่าน้ัน โดยจะเห็นได้จากโครงการก่อสร้างของ
บริษัท ส่วนใหญ่เจ้าของโครงการจะเป็นบริษัทเอกชนขนาดใหญ่ท่ี
มีชื่อเสียงและเป็นท่ีน่าเชื่อถือ  

 
ความเสี่ยงจากความล่าช้าของโครงการ 

โดยปกติสัญญาก่อสร้างจะเป็นสัญญาเหมาจ่ายซ่ึงมีการ
กําหนดราคาค่าก่อสร้างท่ีแน่นอน โดยบริษัทจะมีกําไรได้ต่อเมื่อ
บริษัทสามารถบริหารต้นทุนไม่ให้สูงกว่าท่ีประมาณการ ท้ังน้ี 
หากโครงการก่อสร้างประสบปัญหาความล่าช้าในการก่อสร้าง 
ต้นทุนแรงงานและวัสดุก่อสร้างอาจเพิ่มขึ้นจนโครงการก่อสร้าง
น้ันๆ ประสบปัญหาขาดทุนได้ นอกจากนี้ สัญญาการก่อสร้างของ
บริษัทจะมีการกําหนดระยะเวลาในการดําเนินงานจนแล้วเสร็จท่ี
แน่นอน ซ่ึงหากบริษัทไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามกําหนด 
บริษัทอาจต้องชดใช้ค่าเสียหายซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อผล
ประกอบการของบริษัท 

อย่างไรก็ดี จากนโยบายการเลือกรับงานและรักษาปริมาณ
ของบริษัทให้อยู่ในปริมาณท่ีเหมาะสม ประกอบกับทีมงานวิศวกร
ท่ีมีคุณภาพและความสามารถในการบริหารงานของผู้บริหาร 
ส่งผลให้บริษัทสามารถดําเนินการก่อสร้างงานโครงการท่ีได้รับไว้
ได้เรียบร้อยแล้วเสร็จ และส่งมอบให้กับเจ้าของโครงการตาม
ข้อตกลงในสัญญา  

 

 

 

ความเสี่ยงจากลักษณะงานส่วนใหญ่เป็นโรงงานอุตสาหกรรม 

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างของบริษัทท่ีผ่านมามีลูกค้าส่วนใหญ่
เป็นลูกค้าโรงงานอุตสาหกรรม ซ่ึงหากภาคอุตสาหกรรมมีการ
ชะลอตัว อาจส่งผลต่อรายได้ของบริษัท อย่างไรก็ดี เพื่อเป็นการ
บริหารความเสี่ยงหากการเกิดการชะลอการขยายตัวของการ
ก่อสร้ า ง โรงงานอุตสาหกรรม บริษัทจึ ง เ น้นรับงานจาก
ภาคอุตสาหกรรมท่ีมีศักยภาพในการเติบโตเป็นหลัก ด้วยการ
เติบโตของแต่ละภาคอุตสาหกรรมในแต่ละภาวะเศรษฐกิจมีความ
แตกต่างกัน อีกท้ังได้มีการขยายขอบเขตของการรับงานก่อสร้าง
ให้ครอบคลุมหลากหลายภาคอุตสาหกรรมมากขึ้น ตลอดจน
ครอบคลุมงานก่อสร้างโรงพยาบาล อาคารสูงเพื่อพักอาศัย 
สํานักงาน และศูนย์การค้า ปัจจุบันบริษัทมีนโยบายเน้นรับงาน
โครงการของบริษัทท่ีอยู่ในภาคธุรกิจ โรงพยาบาล และโครงการ
ของหน่วยงานภาครัฐเป็นหลัก เน่ืองจากมองว่าธุรกิจดังกล่าวมี
ศักยภาพในการเติบโตและยังคงมีการขยายการลงทุนอย่าง
ต่อเนื่อง 
 

ความเสี่ยงจากการถูกฟ้องร้องจากข้อผิดพลาดของโครงการ
ก่อสร้าง 

หากโครงการท่ีบริษัทเป็นผู้ดําเนินการก่อสร้าง อาทิเช่น การ
ออกแบบ การก่อสร้าง หรือการติดตั้งระบบสาธารณูปโภคใน
อาคารหรือโรงงาน อันได้แก่ ระบบปรับอากาศ ระบบไฟฟูา และ
ระบบบําบัด นํ้า เสีย  มีความผิดพลาดอันส่ งผลกระทบต่อ
บุคคลภายนอกจนได้รับความเสียหายหรือได้รับบาดเจ็บ อาจ
ส่งผลให้บริษัทถูกฟูองร้องค่าเสียหายได้ 

อย่างไรก็ดี บริษัทมีมาตรการในการดําเนินงานก่อสร้างอย่าง
รัดกุม โดยจัดให้มีระบบการตรวจสอบคุณภาพของงานระหว่าง
ทําก่อนส่งมอบงานให้กับลูกค้าอย่างสม่ําเสมอ โดยมีฝุายงานเพื่อ
ทําหน้าท่ีตรวจสอบคุณภาพโดยเฉพาะ (Quality Control, 
Quality Assurance and Quality System) เพ่ือทําการตรวจสอบ
คุณภาพตั้งแต่ขั้นตอนเริ่มต้นการเขียนแบบจนถึงขั้นตอนก่อนส่ง
มอบแก่ลูกค้า นอกจากน้ีบริษัทยังมีการทําประกันภัยเพื่อรองรับ
กับเหตุการณ์อันอาจเกิดขึ้นดังกล่าว ซ่ึงสามารถลดผลกระทบทาง
การเงินของบริษัทจากการถูกฟูองร้องค่าเสียหายได้ แต่บริษัทไม่
อาจรับรองได้ว่าวงเงินประกันดังกล่าวจะเพียงพอหรือครอบคลุม
ต่อการถูกฟูองร้องค่าเสียหายในบางกรณี  
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ทรัพย์สินหลักของบริษัท  

ทรัพย์สินถาวรท่ีสําคัญของบริษัทมีรายละเอียดตามมูลค่าตามบัญชี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ดังน้ี 

ท่ีดินและอาคาร 

รายละเอียด
ทรัพย์สิน 

ที่ตั้ง 
พื้นที่ 

(ไร่-งาน-ตารางวา) 
วัตถุประสงค์ 
การใช้งาน 

ผู้ถือ 
กรรมสิทธิ์ 

มูลค่าตามบัญชี 
(ล้านบาท) 

ภาระผูกพัน 

ท่ีดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง 
(โกดัง 1 ชั้น 
จํานวน 2 โกดัง) 

โฉนดท่ีดินเลขท่ี 
2264, 2266  และ 
10489  และ 11056 
ตําบลพานทอง 
อําเภอพานทอง 
จังหวัดชลบุรี 

75-0-34 ท่ีตั้งของศูนย์
จัดเก็บและซ่อม
บํารุงรักษา
เครื่องมือและ
อุปกรณ์ 

บริษัท ท่ีดิน     354.2 
อาคาร    15.5 
  

จํานองกับ
ธนาคารกรุงเทพ 
จํากัด (มหาชน) 

ท่ีดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง 
(ทาวน์เฮาส์ 3 ชั้น  
จํานวน 2 ยูนิต) 

โฉนดท่ีดินเลขท่ี 
20776, 21572      
อาคารเลขท่ี 242, 
244 ถนนกรุงธนบุรี            
แขวงต้นไทร              
เขตคลองสาน  
จังหวัดกรุงเทพฯ 

0-0-53 ท่ีตั้งสํานักงาน
ใหญ่ (เดิม) 

บริษัท ท่ีดิน       7.95     
อาคาร    0.52 
  

ไม่มี 

ท่ีดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง 
(ทาวน์เฮาส์ 3 ชั้น  
จํานวน 1 ยูนิต) 

โฉนดท่ีดินเลขท่ี  
21618 อาคารเลขท่ี 
270 ถนนกรุงธนบุรี            
แขวงต้นไทร              
เขตคลองสาน  
จังหวัดกรุงเทพฯ 

0-0-26 ท่ีตั้งสํานักงาน
ใหญ่ (เดิม) 

บริษัท ท่ีดิน         3.9     
อาคาร    1.10 
  

จํานองกับ
ธนาคารกรุงเทพ 
จํากัด (มหาชน) 

ท่ีดินพร้อมสิ่งปลูก
สร้าง      
(ทาวน์เฮาส์ 2 ชั้น 
จํานวน 2 ยูนิต) 

โฉนดเลขที่ 98271  
และ 98236 
อาคารเลขท่ี 61/20 
และ 62/8 
ตําบลนาปุา 
อําเภอเมือง 
จังหวัดชลบุรี 

0-0-45 ท่ีพักพนักงาน
บริษัท 

บริษัท ท่ีดิน         0.6 
อาคาร    
0.08 
 
  

ไม่มี 

ท่ีดิน โฉนดเลขที่ 1222, 
1227, 1228, 
10423,10458, 
10459 

21-0-43 อยู่ระหว่าง
การศึกษา เพื่อ
พัฒนาท่ีดิน 

บริษัท ท่ีดิน       60.2 
  

ไม่มี 

รวม      444.05   

ทรัพย์สินที่ใชใ้นการประกอบธุรกิจ 
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เครื่องมือ อุปกรณ์ และสินทรัพย์ถาวรอื่น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นโยบายการลงทุนในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีเงินลงทุนในกิจการร่วมค้าเพื่อเป็นกลยุทธ์ในการประมูลและดําเนินการก่อสร้างโครงการต่างๆ 
ซ่ึงมีงานบางส่วนท่ีบริษัทไม่มีประสบการณ์การทํางานมาก่อน โดยจะมีการแบ่งการรับผิดชอบส่วนงานอย่างชัดเจนตามความเชี่ยวชาญ
ของบริษัทผู้ร่วมค้าแต่ละราย ทําให้บริษัทสามารถมุ่งเน้นส่วนงานท่ีเชี่ยวชาญ ดังน้ันการทํางานร่วมกันจึงเป็นการบริหารความเสี่ยง หรือ
เพื่อใช้ประโยชน์และเรียนรู้จากความเชี่ยวชาญของแต่ละฝุายในการเพิ่มประสิทธิภาพของการทํางานและการบริหารต้นทุนในโครงการ
น้ันๆ ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายการลงทุนในกิจการร่วมค้า ตามสัดส่วนของงานในโครงการซ่ึงอยู่ภายใต้การรับผิดชอบของบริษัทและจะมี
การจัดส่งตัวแทนเข้าร่วมบริหาร และดําเนินงานโดยจะมีการแบ่งหน้าท่ีกันอย่างชัดเจนกับบริษัทผู้ร่วมค้าอื่น แต่ท้ังน้ี บริษัทไม่มีเกณฑ์ท่ี
แน่นอนตายตัวในการจัดส่งตัวแทนเข้าบริหารในกิจการร่วมค้าขึ้นอยู่กับสัดส่วนการลงทุน  

              

 

รายการ มูลค่าตามบัญชี (ล้านบาท) 

เครื่องตกแต่งติดตั้งและเครื่องใช้สํานักงาน 6.0 

เครื่องจักรและอุปกรณ ์ 13.1 

ยานพาหนะ 3.3 

รวม 22.4 
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีข้อพิพาททางกฎหมายท่ี
บริษัทเป็นคู่ความหรือคู่กรณีซ่ึงเป็นคดีท่ียังไม่สิ้นสุด และเป็นคดี
ท่ีมีผลกระทบต่อสินทรัพย์ของบริษัท ดังรายละเอียดต่อไปน้ี 

1) บริษัทได้ฟูองร้องดําเนินคดีบริษัทอื่น (ผู้ว่าจ้าง) ฐานผิด
สัญญาจ้างเหมาก่อสร้างด้วยจํานวนทุนทรัพย์ 100.23 
ล้านบาทและบริษัทอื่นได้ฟูองแย้งบริษัทในคดีเดียวกัน
จํานวนทุนทรัพย์ 281.02 ล้านบาท โดยปัจจุบันศาล
ชั้นต้นได้อ่านคําพิพากษาแล้วให้บริษัทจ่ายเงินให้แก่
บริษัทอื่น (ผู้ว่าจ้าง) ดังกล่าวจํานวน 105.31 ล้านบาท 
อย่างไรก็ตาม ผู้บริหารของบริษัทมีความคิดเห็นแย้งใน
หลายประเด็นในฐานะท่ีบริษัทเป็นผู้ให้บริการรับเหมา
ก่อสร้าง และบริษัทยังไม่ได้รับชําระเงินจากผู้ว่าจ้าง 
ปัจจุบันบริษัทอยู่ระหว่างการรวบรวมเอกสารเพื่อยื่น
อุทธรณ์คดีตามกระบวนการทางกฎหมาย บริษัทพิจารณา
บันทึกประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายจาก       
คดีฟูองร้อง ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 52.65 
ล้านบาท โดยผู้บริหารของบริษัทเชื่อว่าความเสียหายท่ี
อาจเกิดขึ้นจริงจะไม่แตกต่างจากประมาณการหน้ีสินท่ี
รับรู้ไว้  

2) บริษัทได้ถูกบริษัทอื่นฟูองเป็นจําเลยท่ี 1 เรื่องผิดสัญญา
จ้างติดตั้งอุปกรณ์ โดยมีทุนทรัพย์ท่ีถูกฟูองเป็นจํานวน 
17.62 ล้านบาท โดยปัจจุบันศาลได้มีคําพิพากษายกฟูอง
โจทก์สําหรับจําเลยท่ี 1  

3) บริษัทได้ถูกบริษัทอื่นฟูองร้องดําเนินคดีเป็นจําเลยร่วม
ฐานผิดสัญญาคํ้าประกันและเงินเบิกล่วงหน้า จํานวนทุน
ทรัพย์ 159.76 ล้านบาท และบริษัทได้ฟูองแย้งบริษัท
ดังกล่าวในคดีผิดสัญญาคํ้าประกัน จํานวนทุนทรัพย์ 
198.29 ล้านบาท เมื่อวันท่ี 9 มีนาคม 2558 ศาลชั้นต้นมี
คําสั่ ง ให้จําหน่ายคดีออกจากสาระบบความเพื่อไป
ดําเนินการทางอนุญาโตตุลาการ และโจทก์อุทธรณ์ให้
ยกเลิกคําสั่งของศาลชั้นต้น ต่อมาเมื่อวันท่ี 26 มกราคม 
2559 ศาลอุทธรณ์ได้มีคําพิพากษายืนตามศาลชั้นต้นและ
บริ ษั ท ได้ ยื่ น คํ า แก้ อุ ท ธ รณ์ ต่ อ ศาลฎี ก า เ มื่ อ วั น ท่ี           
20 มิถุนายน 2559 ต่อมาวันท่ี 2 พฤศจิกายน 2559   
ศาลฎีกาได้มีคําพิพากษากลับให้ยกคําร้องท่ีเรียกบริษัท
เข้าเป็นจําเลยร่วม และยกคําพิพากษาศาลอุทธรณ์และ
ศาลชั้นต้นท่ีให้จําหน่ายคดีออกจากสาระบบความให้ศาล
ชั้นต้นยกคดีระหว่างโจทก์กับจําเลยขึ้นพิจารณา บริษัท
พิจารณาว่าอาจจะมีความเสียหายจากการท่ีบริษัทอาจถูก

เรียกร้องค่าเสียหายจากจําเลยร่วม ในกรณีท่ีศาลตัดสินให้
จําเลยร่วมแพ้คดี ดังน้ัน บริษัทจึงบันทึกประมาณการ
หน้ีสินระยะยาว ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 จํานวน 
44.41 ล้านบาท โดยผู้บริหารของบริษัทเชื่อว่าความ
เสียหายท่ีอาจเกิดขึ้นจริงจะไม่แตกต่างจากประมาณการ
หน้ีสินท่ีรับรู้ไว้        

4) บริษัทได้ถูกบริษัทอื่นฟูองร้องดําเนินคดีเป็นจําเลยใน
ฐานะผู้คํ้าประกันร่วมกับจําเลยอื่น ฐานผิดนัดชําระหน้ี 
ค่าซ้ือสินค้า จํานวนทุนทรัพย์ 2.87 ล้านบาท ศาลชั้นต้น
ได้มีคําพิพากษาให้จําเลยร่วมกันชดใช้เงินจํานวน 2.87 
ล้านบาท พร้อมดอกเบี้ย ต่อมาศาลอุทธรณ์มีคําพิพากษา
ยืนตามศาลขั้นต้น และวันท่ี 8 ตุลาคม 2558 ศาลฎีกาได้
มีคําพิพากษายืนตามศาลชั้นต้นและศาลอุทธรณ์ ต่อมา
วันท่ี 16 ธันวาคม 2558 ศาลแพ่งมีคําบังคับ ซ่ึงปิดหมาย
เมื่อวันท่ี 22 มกราคม 2559 ให้บริษัทปฏิบัติตามคํา
พิพากษาหรือคําสั่งดังกล่าวแล้วภายใน 45 วัน นับแต่
วันท่ีได้รับคําสั่งน้ีเป็นต้นไป เมื่อวันท่ี 30 มิถุนายน 2559 
บริษัทได้ชําระหน้ีดังกล่าวเสร็จสิ้นแล้วจํานวน 3.74    
ล้านบาท 

5) บริษัทได้ถูกบริษัทอื่นหลายแห่งฟูองร้องดําเ นินคดี
เกี่ยวกับการผิดสัญญาก่อสร้าง จ้างทําของ เช่าทรัพย์    
ซ้ือสินค้า บริการ ละเมิด และอื่นๆ  

- คดีท่ีศาลมีค าพิพากษาตามยอมจ านวน 30 คดี โดยให้
บริษัทชดใช้เงินจํานวน 90.09 ล้านบาท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2559 บริษัทมี เงินท่ีต้องชดใช้คง เหลือจํานวน 14.63      
ล้านบาท ซ่ึงบันทึกเป็นหน้ีสินในบัญชีท่ีเกี่ยวข้องแล้ว 

-  คดีท่ีอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาลจํานวน 2 คดี 
จํานวนทุนทรัพย์รวม 2.58 ล้านบาท ผู้บริหารของบริษัทเชื่อว่า 
บริษัทได้ปฏิบัติถูกต้องตามข้อสัญญา ดังน้ันผลลัพธ์จากคดีความ
ดังกล่าวไม่น่าจะมีผลกระทบอย่างมีสาระสําคัญต่องบการเงินของ
บริษัท ดังน้ัน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทจึงไม่ได้บันทึก
ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้นใน        
งบการเงินของบริษัท  

ท้ังนี้ บริษัทได้บันทึกผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง สําหรับปี
สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 รวมเป็นจํานวน 97.06 ล้านบาท  

ข้อพิพาททางกฎหมาย 
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ข้อมูลท่ัวไป 

ข้อมูลบริษัท (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559) 

ชื่อบริษัทภาษาไทย บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน) 

ชื่อบริษัทภาษาอังกฤษ Thai Industrial & Engineering Service Public Company Limited 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ รับเหมาก่อสร้างและรับเหมาติดต้ังงานระบบวิศวกรรม 

ท่ีตั้งสํานักงานใหญ่ ชั้นท่ี 15 อาคารรัจนาการ เลขท่ี 3 ถนนสาทรใต้  

 แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพฯ 10120 

เลขทะเบียนบริษัท 0107574800501 

ทุนจดทะเบียน 41,294,049,764.00 บาท 

ทุนชําระแล้ว 10,114,930,520 บาท  

จํานวนหุ้นท่ีจําหน่ายแล้วท้ังหมด  10,114,930,520 หุ้น 

Home Page www.t-pcl.com 

โทรศัพท์ 02-018-7190-8 

โทรสาร 02-018-7199 

เลขานุการบริษัท โทรศัพท์ : 02-018-7190-8 ต่อ 709  

 โทรสาร : 02-018-7199 

 Email : secretary@tiesco.co.th 

แผนกนักลงทุนสัมพันธ์ โทรศัพท์ : 02-018-7190-8 ต่อ 709  

 โทรสาร : 02-018-7199  

 Email : nattaporn_k@tiesco.co.th 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล  

บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกําไรสุทธิหลังภาษีและสํารองตามกฎหมาย 
ท้ังนี้การจ่ายเงินปันผลอาจมีการเปลี่ยนแปลง ขึ้นอยู่กับผลประกอบการ แผนการขยายธุรกิจ สภาพคล่อง ความจําเป็น 
และความเหมาะสมอื่นใดในอนาคต โดยให้อํานาจคณะกรรมการของบริษัทพิจารณา ซ่ึงการดําเนินการดังกล่าวจะต้อง
ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น 

ท้ังนี้ ปัจจุบันบริษัทยังไม่ได้จดทะเบียนจัดต้ังบริษัทย่อย จึงไม่มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย 

ข้อมูลทั่วไปและขอ้มลูส าคญัอื่น 
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นายทะเบียนหลักทรัพย์  
บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด 
เลขท่ี 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง  
เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400 
โทรศัพท์ : 02-009-9000  
โทรสาร : 02-009-9991  
 
สถาบันการเงินที่ติดต่อประจ า  
ธนาคารกรุงเทพ จํากัด (มหาชน)  
ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากัด (มหาชน) 
ธนาคารกสิกรไทย จํากัด (มหาชน) 
 
ส านักงานสอบบัญชี  

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด 
AIA Sathorn Tower 11/1 ชั้น 23-27 ถนนสาทรใต้ 
แขวงยานนาวา เขตสาทร กรุงเทพมหานคร 10120 
โทรศัพท์ : 02-034-0000 
โทรสาร : 02-034-0100 
ผู้สอบบัญช ี
1. นายชวาลา เทียนประเสริฐกิจ  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4301 และ/หรือ 
2.  นายเพิ่มศักดิ์ วงศ์พัชรปกรณ์  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3427 และ/หรือ   
3.  นายชูพงษ์ สุรชุติกาล  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4325 และ/หรือ   
4.  นางนิสากร ทรงมณี  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5035 
 
 

ชื่อและสถานที่ตั้งของนิติบุคคลท่ีบริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทถือหุ้นบริษัท ซังโกะ 
ไดคาซติ้ง (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน) เกินกว่าร้อยละ 10 
ซ่ึงการลงทุนดังกล่าวน้ัน บริษัทมีวัตถุประสงค์ถือครองไว้ใน
ระยะสั้น โดยมีเจตนาเพื่อหาประโยชน์จากการเปลี่ยนแปลง
ของราคา บริษัทไม่มีวัตถุประสงค์เข้าร่วมในการบริหารงาน
หรือร่วมเสนอชื่อบุคคลใดๆ ให้เป็นกรรมการของบริษัทใดท่ี
ทางบริษัทถือหลักทรัพย์อยู่และบริษัทจะใช้สิทธิพึงกระทํา
อย่างผู้ถือหุ้นท่ัวไปของบริษัทผู้ออกหลักทรัพย์น้ันๆ 

ท้ังน้ี การลงทุนในหลักทรัพย์เป็นส่วนหน่ึงของนโยบาย
การบริหารจัดการสภาพคล่องของบริษัทมีการพิจารณาจาก
วิสัยทัศน์ของผู้บริหาร การเติบโตของกิจการ การมีแผนงานท่ี
ดี รวมไปถึง กิจการน้ันๆ มีการดําเนินธุรกิจท่ีสอดคล้องกับ
นโยบายการพัฒนาประเทศของรัฐบาล หรือให้ผลตอบแทนท่ี
ดี โดยที่บริษัทจะไม่ลงทุนกับกิจการท่ีอิ่มตัวแล้ว  
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จ านวนทุนจดทะเบียนและทุนช าระแล้ว (ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559) 

(1)  ทุนจดทะเบียน : หุ้นสามัญ 41,294,049,764 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท  

 ทุนท่ีออกและชําระแล้ว : หุ้นสามัญ 10,114,930,520 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท โดยหุ้นสามัญท้ังหมด ของบริษัท เป็น
หลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ เอ็ม เอ ไอ (MAI)  

(2)  หุ้นประเภทอื่นท่ีมีสิทธิหรือเงื่อนไขแตกต่างจากหุ้นสามัญ  

-ไม่มี- 

 
ผู้ถือหุ้น  

(1) รายชื่อผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 10 รายแรก ณ วันท่ี 30 ธันวาคม 2559  

 
 
            

 

 
 
รายชื่อผู้ถือหุ้นตามตารางข้างต้นแต่ละรายไม่เป็นบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกันตามมาตรา 258 หรือเป็นผู้ถือหุ้นท่ีอยู่ภายใต้ผู้มีอํานาจ

ควบคุมเดียวกัน 
(2)  บริษัทไม่มีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีโดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกําหนดนโยบายการจัดการหรือการดําเนินงานของบริษัทอย่างมี

นัยสําคัญ 

(3) บริษัทไม่มีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ท่ีมีข้อตกลงระหว่างกัน (Shareholding Agreement) ในเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อการออกและการ
เสนอขายหลักทรัพย์ หรือการบริหารงานของบริษัท 

รายชื่อผู้ถือหุ้น จ านวนหุ้น (หุ้น) ร้อยละ 

1 นายศุภชัย วัฒนาสุวิสุทธ์ิ  1,159,560,000  11.46 

2 นายประสิทธ์ิ เวทปัญญาวงศ ์  1,052,000,000  10.40 

3 นายราชวิทย ์ ชุมวระ  395,736,900  3.91 

4 บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จาํกัด 368,821,414 3.65 

5 นายประสิทธ์ิ จงอัศญากุล  270,511,652  2.67 

6 นายจอย จาวลา  260,000,000  2.57 

7 น.ส.ฐิติกา พงษ์ชมพร  252,330,000  2.49 

8 น.ส.บุญธดิา เจริญสวัสดิ ์  183,474,500  1.81 

9 น.ส.พิชัญญา กัญจนาภรณ ์  179,000,000  1.77 

10 น.ส.สุกญัญา งามจิตรสุขศร ี  156,520,000  1.55 

11 ผู้ถือหุ้นรายอื่น ๆ 5,836,976,054 57.71 

รวมจ านวนหุ้นทั้งสิน้ 10,114,930,520 100.00 

ข้อมูลหลักทรัพย์และผูถ้ือหุ้น  
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การออกหลักทรัพย์อื่น 
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญ  
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ครบกําหนด ดังน้ี 

ใบส าคัญแสดงสิทธ ิ T-WA(ESOP) T-W3 T-W4 

จัดสรรให ้ ผู้บร หารและพนักงาน ผู้ถือหุ้นเด มในอัตราิ4ิ:ิ1 บุคคลในวงจ ากัดิ(PP) ที่ได้จองซ้ือ

อายุ 5ิปี 3ิปี 3ิปี 

วันที่ออก/จัดสรร 15ิพฤษภาคมิ2556 วันที่ิ10ิส งหาคมิ2558 15ิกันยายนิ2559 

วันครบก าหนด 14ิพฤษภาคมิ2561 วันที่ิ9ิส งหาคมิ2561 14ิกันยายนิ2562 

จ านวนเสนอขาย 22,000,000ิหน่วย 1,451,232,630ิหน่วย 3,000,000,000ิหน่วย 

จ านวนจัดสรร 22,000,000ิหน่วย 1,451,094,354ิหน่วย 431,000,000ิหน่วย 

จ านวนหุ้นเพ่ือรองรับการใช้ส ทธ  176,213,120ิหุ้น 2,312,906,124ิหุ้น 3,000,000,000ิหุ้น 

ราคาเสนอขาย 0.00 0.00 0.00 

อัตราการใช้ส ทธ  (หน่วย:หุ้น) 1ิ:ิ11.971 1ิ:ิ1.594 1ิ:ิ1 

ราคาิ(บาท:หุ้น) 1.00ิบาท 1.00ิบาท 1.00ิบาท 

จ านวนหน่วยที่ใช้ส ทธ แลว้     
ณิวันที่ิ31ิธันวาคมิ2559 

0ิหน่วย - 
*วันใช้ส ทธ คือวันที่ิ9ิส งหาคมิ
2561 ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันครบ
อายุของใบส าคัญแสดงส ทธ  

- 
*วันใช้ส ทธ คือวันที่ิ14ิกันยายนิ

2562 ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันครบอายุ
ของใบส าคัญแสดงส ทธ  

จ านวนหน่วยคงเหลือ          
ณิวันที่ิ31ิธันวาคมิ2559 

9,330,000ิหน่วย 1,451,094,354ิหน่วย 431,000,000ิหน่วย 

หลักทรัพย์จดทะเบียน - mai - 

วันที่เร ่มท าการซ้ือขาย - - 
*วันใช้ส ทธ คือวันที่ิ9ิส งหาคมิ
2561 ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันครบ
อายุของใบส าคัญแสดงส ทธ  

- 
*วันใช้ส ทธ คือวันที่ิ14ิกันยายนิ

2562 ซึ่งเป็นวันเดียวกับวันครบอายุ
ของใบส าคัญแสดงส ทธ  

ระยะเวลาการใช้ส ทธ  ทุกวันท าการสดุท้ายของ
เดือนม ถุนายนและ

ระยะเวลาิ15ิวันท าการก่อนวัน
ก าหนดการใช้ส ทธ  

ระยะเวลาิ15ิวันท าการก่อนวัน
ก าหนดการใช้ส ทธ  

เงื่อนไขการใช้สิทธิ เมื่อครบกําหนด
ระยะเวลา 1 ปี, 2 ปี, 3 
ปี และ 4 ปี สามารถใช้
สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 25, 
50, 75 และ 100 ของ
จํานวนท่ีได้รับจัดสรร

ตามลําดับ 

- - 
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โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 4 คณะ คือ คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

 

คณะกรรมการบริษัท  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วย กรรมการจํานวนท้ังสิ้น 9 ท่าน โดยมีรายละเอียดดังนี้  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

หมายเหตุ :  - นางสาวปัทมกร บูรณสิน ท าหน้าที่เป็นเลขานุการบริษัท รายละเอียดประวัติกรรมการปรากฏในเอกสารแนบ 1 
- ปัจจุบัน (ณ วันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2560) บริษัทมีกรรมการทั้งสิ้น 11 ท่าน 
  

1 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2559 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 2559 แต่งตั้ง นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล เข้ามาด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการบริษัท แทนนายอัศวิน ชินก าธรวงศ์ ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 18 พฤษภาคม 2559   

2 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 แต่งตั้ง นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี เข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการบริษัท แทนรศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรติโกมลที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2559 

3 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2559 เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 แต่งตั้งนายอุดม ฉัตรศิริกุล ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการ
ตรวจสอบ แทนรศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรติโกมล ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2559  

4 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2559 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2559 แต่งตั้ง นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการบริษัท แทนนายหาญ เชี่ยวชาญ ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ วันที่ 27 พฤษภาคม 2559 

5 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2559 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2559 แต่งตั้ง นางปราณิน มุตตาหารัช ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการบริษัท แทนนายอัศวิน ชินก าธรวงศ์ ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ วันที่ 18 พฤษภาคม 2559   

6 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2559 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2559 แต่งตั้ง นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล ด ารงต าแหน่งกรรมการ
ตรวจสอบและกรรมการบริษัท แทนนายบุญเลี้ยง เหลืองนาคทองดี ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ วันที่ 27 พฤษภาคม 2559 

7 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2560 แต่งตั้ง นายชาตรี วรวณิชชานันท์ ด ารงต าแหน่งกรรมการ
อิสระและกรรมการตรวจสอบ แทนนางปราณิน มุตตาหารัช ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ วันที่ 29 ธันวาคม 2559 

8 ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 1/2560 เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2560 แต่งตั้ง นายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระ
และกรรมการตรวจสอบ แทนนายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล ที่ลาออกจากต าแหน่งกรรมการ วันที่ 29 ธันวาคม 2559 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 

 1. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล1 ประธานกรรมการ 
 2. นายทรรศิน จงอัศญากุล กรรมการ 
 3. นายธนเดช มหโภไคย กรรมการ 
 4. นางสาวปัทมกร บูรณสิน กรรมการ 
 5. นายปริพล ธนสุกาญจน์ กรรมการ 
 6. นายณัฐศิษฏ์ ใจสอาด กรรมการ 
 7. นายอุดม ฉัตรศิริกุล3 กรรมการอิสระ 
 8. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล6 กรรมการอิสระ 
 9. นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี2 กรรมการอิสระ 

กรรมการท่ีลาออกในช่วงสิ้นปี 2559 
 1. นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล4 กรรมการอิสระ 
 2. นางปราณิน มุตตาหารัช5 กรรมการอิสระ 

กรรมการท่ีแต่งตั้งเข้าดํารงตําแหน่งในช่วงต้นปี 2560 
 1. นายชาตรี วรวณิชชานันท์7 กรรมการอิสระ 
 2. นายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์8 กรรมการอิสระ 

โครงสร้างการจดัการ  
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กรรมการผู้มีอ านาจลงนามแทนบริษัทมีดังนี้ 

นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล หรือ นายธนเดช มหโภไคย หรือ   
นายทรรศิน จงอัศญากุล สองในสามลงลายมือร่วมกันและ
ประทับตราสําคัญของบริษัท  
 
ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีของประธานกรรมการบริษัท  

1) ประธานในฐานะประธานในท่ีประชุมทําหน้า ท่ี เป็นผู้
ลงคะแนนออกเสียงชี้ขาดในกรณีท่ีท่ีประชุมมีการลงคะแนน
เสียงเท่ากัน 

2) เป็นประธานการประชุมคณะกรรมการบริษัท  และ
ควบคุมดูแลให้การประชุมเป็นไปอย่างมีประสิทธิผล รวมถึง
การสนับสนุนให้กรรมการทุกท่านมีส่วนร่วมและแสดงความ
คิดเห็นอย่างเป็นอิสระ  

3) เป็นประธานการประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท ควบคุมดูแลให้
การประชุมเป็นไปตามกฎหมายและข้อบังคับต่างๆ อย่าง
ถูกต้อง  

4) ปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต และดูแลผลประโยชน์
ของบริษัท ผู้ถือหุ้น รวมถึง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอื่นๆ เพื่อให้
เป็นไปโดยถูกต้องตามกฎหมาย และบรรลุผลประโยชน์สูงสุด 

 

ขอบเขตและอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท 

1) ปฏิบัติหน้าท่ีให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ
ของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่ในเรื่องท่ีต้อง
ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก่อนการดําเนินการ เช่น 
เรื่องท่ีกําหนดให้ต้องได้รับมติ ท่ีประชุมผู้ถือหุ้น การทํา
รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน การได้มาหรือจําหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์
และการซ้ือหรือขายสินทรัพย์ท่ีสําคัญตามกฎเกณฑ์ของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือตามท่ีหน่วยงานราชการอื่น
กําหนด เป็นต้น 

2) กําหนดนโยบาย กลยุทธ์ และทิศทางการดําเนินงานของ
บริษัท และการกํากับดูแลให้ฝุายบริหารดําเนินการให้เป็นไป
ตามนโยบาย กลยุทธ์  และทิศทางท่ีกําหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ
สูงสุดแก่ผู้ถือหุ้นและการเติบโตอย่างยั่งยืน 

 

 

3) จัดให้มีระบบบัญชี การรายงานทางการเงิน และการสอบ
บัญชีท่ีเชื่อถือได้ ตลอดจนดูแลให้มีการควบคุมภายในท่ี
เพียงพอเหมาะสม และมีระบบการตรวจสอบภายในท่ีมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

4) กําหนดหรือเปลี่ยนแปลงชื่อผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อผูกพัน
บริษัท 

5) กําหนดข้อบังคับหรือระเบียบภายในของบริษัทในเรื่องต่างๆ 

6) พิจารณาอนุมัติ เรื่ อ ง ท่ีมีสาระสํ า คัญ เช่น  แผนธุรกิ จ 
งบประมาณ โครงการลงทุนขนาดใหญ่ อํานาจการบริหาร 
และรายการอื่นใดท่ีกฎหมายกําหนด 

7) พิจารณาอนุมัติโครงสร้างองค์กรและโครงสร้างการจัดการ 
ตลอดจนประเมินผลการปฏิบัติงานและกําหนดค่าตอบแทน
ของฝุายบริหาร 

8) พิ จ า รณาอ นุมั ติ โ คร ง สร้ า งก า รบริ ห า ร ง าน  แต่ ง ตั้ ง
คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ นอกจาก น้ี 
คณะกรรมการอาจมอบอํานาจให้กรรมการคนหน่ึงหรือหลาย
คนหรือบุคคลอื่นใดปฏิบัติการอย่างหน่ึงอย่างใดแทน
คณ ะ ก ร ร ม ก า ร ไ ด้ โ ด ย อ ยู่ ภ า ย ใ ต้ ก า ร ค ว บ คุ ม ข อ ง
คณะกรรมการหรืออาจมอบอํานาจเพื่อให้บุคคลดังกล่าวมี
อํานาจตามท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรและภายในระยะเวลา
ท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิก
ถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลท่ีได้รับมอบอํานาจหรือ
อํานาจน้ันๆ ได้เม่ือเห็นสมควร 

ท้ังน้ี การมอบอํานาจน้ันต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบ
อํานาจที่ทําให้คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ หรือ
กรรมการคนหน่ึงหรือหลายคนหรือบุคคลอื่นใดซ่ึงได้รับมอบ
อํานาจให้ปฏิบัติการอย่างหน่ึงอย่างใดแทนคณะกรรมการ
สามารถพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีผู้รับมอบอํานาจหรือ
บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์อื่นใดทํากับบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) 
ยกเว้นการอนุมัติรายท่ีเป็นรายการท่ีเป็นธุรกิจปกติและ
เป็นไปตามเงื่อนไขการค้าท่ัวไป ตามท่ีคณะกรรมการบริษัท
ได้กําหนดอํานาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ 
เงื่อนไข และวิธีการตามท่ีกําหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน 
และรายการได้มาหรือจําหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินท่ีสําคัญของ
บริษัทจดทะเบียนตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย หรือตามประกาศของสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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อน่ึง การมอบอํานาจดังกล่าวให้แก่คณะกรรมการ
บริษัทน้ัน ต้องอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ของกฎหมายและ
กฎระเบียบข้อบังคับของบริษัท และหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  และ
กําหนดให้กรรมการหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้
เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่น
ใดกับบริษัท หรือบริษัทย่อยไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนใน
เรื่องนั้น 

9) รับผิดชอบต่อผลประกอบการและการปฏิบัติงานของฝุาย
บริหาร โดยมีความตั้ง ใจและความระมัดระวังในการ
ปฏิบัติงาน 

10) ดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างผู้มีส่วน
ได้เสียกับบริษัท 

11) อํานาจในการดําเนินการดังต่อไปน้ีจะกระทําได้ก็ต่อเมื่อ
ได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ท้ังน้ี กําหนดให้
รายการท่ีกรรมการหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้
ส่วนเสียในเรื่องน้ันไม่มีสิทธิลงคะแนนในเรื่องน้ันและการ
ดําเนินการตามข้อ ค.-ซ. 
ก) เรื่องที่กฎหมายกําหนดให้ต้องได้มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
ข) การทํารายการท่ีกรรมการมีส่วนได้ส่วนเสียและอยู่ใน

ข่ายท่ีกฎหมายหรือข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ระบุ
ให้ต้องได้รับจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

และการดําเนินการตามข้อ ค.-ซ. จะต้องได้รับความ
เห็นชอบจากท่ีประชุมคณะกรรมการด้วยคะแนนเสียง
ข้างมากของกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุมและท่ีประชุมผู้
ถือหุ้นด้วยเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียง
ท้ังหมดของผู้ถือหุ้นท่ีเข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน 

ค) การขายหรือโอนกิจการของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วน
ท่ีสําคัญให้แก่บุคคลอื่น 

ง) ก า ร ซ้ื อ ห รื อ รั บ โ อ นกิ จ ก า ร ข อ ง บ ริ ษั ท อื่ น ห รื อ
บริษัทเอกชนมาเป็นของบริษัท 

จ) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกี่ยวกับการให้เช่ากิจการ
ของบริษัทท้ังหมดหรือบางส่วนท่ีสําคัญ การมอบหมาย
ให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวม
กิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไร
ขาดทุนกัน 

ฉ) การแก้ไขเพิ่มเติมหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ 
ช) การเพิ่มทุน ลดทุน การออกหุ้นกู้  การควบหรือเลิก

บริษัท 
ซ) การอื่นใดท่ีกําหนดไว้ภายใต้บทบัญญัติของกฎหมายว่า

ด้วยหลักทรัพย์  และ/หรือ  ข้อกํ าหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยให้ต้องได้รับความเห็นชอบ
จากท่ีประชุมคณะกรรมการและท่ีประชุมผู้ถือหุ้นด้วย
คะแนนเสียงดังกล่าวข้างต้น 

12) กรรมการมีหน้าท่ีแจ้งให้บริษัททราบโดยทันที หากมีส่วนได้
เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาท่ีบริษัททําขึ้น หรือมี
การถือหุ้นหรือหลักทรัพย์อื่นของบริษัทเพิ่มขึ้นหรือลดลง 

13) รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทในการ
จัดทํารายงานทางการเงิน โดยแสดงควบคู่กับรายงานของ
ผู้สอบบัญชีไว้ในรายงานประจําปี และครอบคลุมเรื่องสําคัญ
ต่างๆ ตามนโยบายข้อพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัท
จดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

14) จัดให้มีการทํางบดุลและงบกําไรขาดทุนของบริษัท ณ วัน
สิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัท ซ่ึงผู้สอบบัญชี
ตรวจสอบแล้ว และนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อ
พิจารณาและอนุมัต ิ

15) จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจําปี 
ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของ
บริษัท 

16) จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง 

บริษัทได้มีการกําหนดให้กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารอย่าง
น้อย 1 คน จะต้องมีความรู้และประสบการณ์การทํางานท่ี
เกี่ ย วข้ อ งกั บ ธุ ร กิ จขอ งบริ ษั ท  ท้ั ง น้ี  ปั จ จุ บั น  (ณ  วั น ท่ี              
28 กุมภาพันธ์ 2560) บริษัทมีกรรมการท่ีไม่ได้เป็นผู้บริหาร 
จํานวน 9 ท่าน โดยบริษัทมีกรรมการ จํานวน 5 ท่าน คือ     
นายอุดม ฉัตรศิริกุล, นายณัฐศิษฏ์ ใจสะอาด, นายชาญชัย       
สุวิสุทธะกุล, นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี และนายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์ 
เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์การทํางานเกี่ยวข้องกับธุรกิจของ
บริษัท  
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1 นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 13 พฤษภาคม 2559 
2 นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 
3 นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 
4 นางปราณิน มุตตาหารัช ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและกรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2559 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท 

ในปี 2559 มีรายละเอียดการเข้าประชุมของคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย ดังน้ี  

ชื่อ-นามสกุล 

การเข้าประชุม/การประชุมท้ังหมด (ครั้ง) 

กรรมการบริษัท 
(ประชุม 8 ครั้ง) 

กรรมการตรวจสอบ 
(ประชุม 4 ครั้ง) 

กรรมการบริหาร 
(ประชุม 11 ครั้ง) 

 1. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล 7/8 - 11/11 

 2. นายทรรศิน จงอัศญากุล 7/8 - 11/11 

 3. นายธนเดช มหโภไคย 8/8 - 10/11 

 4. นางสาวปัทมกร บูรณสิน 8/8 - 11/11 

 5. นายปริพล ธนสุกาญจน์ 8/8 - - 

 6. นายณัฐศิษฏ์ ใจสอาด 8/8 - - 

 7. นายอุดม ฉัตรศิริกุล 7/8 3/4 - 

 8. นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี1 2/3 2/2 - 

 9. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล2 3/3 2/2 - 

 10. นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล3 3/3 2/2 - 

 11. นางปราณิน มุตตาหารัช4 0/3 0/2 - 
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 คณะกรรมการมีกําหนดประชุมโดยปกติเป็นประจําทุก 3 เดือน 
และมีการประชุมพิเศษเพิ่มเติมตามความจําเป็น โดยบริษัท
ส่งเสริมให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมทุกครั้ง  

 ในการประชุมคณะกรรมการต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อย
กว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมด จึงจะเป็นองค์ประชุม 
ในกรณีท่ีประธานไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ให้กรรมการซ่ึง
มาประชุมเลือกกรรมการคนหน่ึงเป็นประธานในท่ีประชุม  

 การประชุมจะมีการกําหนดวาระชัดเจนล่วงหน้า และมีวาระ
พิจารณาติดตามผลการดําเนินงานเป็นประจํา ท้ังน้ีกรรมการ
ทุกคนมีอิสระท่ีจะเสนอเรื่องเข้าสู่วาระการประชุม โดย
ประธานกรรมการและกรรมการผู้จัดการได้ร่วมกันพิจารณาใน
การเลือกเรื่องวาระท่ีจะนําเข้าประชุมเพื่อให้แน่ใจว่าเรื่องท่ี
สําคัญได้นําเข้ารวมไว้แล้ว  

 เลขานุการรับผิดชอบในการจัดทําและจัดส่งหนังสือเชิญ
ประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารเพิ่มเติม
ให้กับคณะกรรมการก่อนการประชุมอย่างน้อย 7 วัน เพื่อให้
คณะกรรมการได้มีเวลาศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วม
ประชุม  

 

 ระยะเวลาของการประชุมมีการยืดหยุ่นตามความเหมาะสม 
เพื่อให้ฝุายจัดการมี เวลาเสนอเรื่องอย่างเพียงพอและ
คณะกรรมการมีเวลาอภิปรายปัญหาอย่างรอบคอบ อีกท้ังมี
การให้ผู้บริหารระดับสูงเข้าร่วมประชุมเพ่ือให้ข้อมูลเพิ่มเติมใน
วาระท่ีเกี่ยวข้อง และเปิดโอกาสให้คณะกรรมการรู้จัก
ผู้บริหารระดับสูงเพื่อพิจารณาแผนการสืบทอดงาน 

 คณะกรรมการสามารถเข้าถึงข้อมูลท่ีจําเป็นเพิ่มเติมได้จาก
ผู้บริหาร หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมายภายในขอบเขตนโยบาย
ท่ีกําหนด และอาจจัดให้มีความคิดเห็นอิสระจากที่ปรึกษาหรือ
ผู้ประกอบวิชาชีพภายนอกตามความจําเป็น โดยถือเป็น
ค่าใช้จ่ายของบริษัท 

 มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร มีการจัดเก็บ
รายงานการประชุมท่ีผ่านการรับรองจากคณะกรรมการอย่าง
ถูกต้องครบถ้วนพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ตรวจสอบได ้

 มีนโยบายให้กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารมีการประชุมกันเอง
ตามความจําเป็นและเหมาะสมเพื่ออภิปรายปัญหาเกี่ยวกับ
ธุรกิจของบริษัท โดยไม่มีฝุายจัดการร่วมด้วย โดยให้รายงาน
ผลการประชุมให้ประธานกรรมการและคณะกรรมการบริษัท
ได้รับทราบ เพื่อให้ฝุายจัดการไปดําเนินการเกี่ยวกับประเด็น
อภิปรายดังกล่าว 

การถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการ 

ชื่อ-นามสกุล 
จ านวนหุ้น 

31 ธันวาคม 2559 
จ านวนหุ้น 

31 ธันวาคม 2558 

 1. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล 270,511,652 265,511,652 
 2. นายทรรศิน จงอัศญากุล 10,239,700 10,239,700 
 3. นายธนเดช มหโภไคย - - 
 4. นางสาวปัทมกร บูรณสิน 312,787 312,787 
 5. นายปริพล ธนสุกาญจน์ 101,952,100 131,952,100 
 6. นายณัฐศิษฏ์ ใจสอาด - - 
 7. นายอุดม ฉัตรศิริกุล - - 
 8. นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี - - 
 9. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล 910,900 - 
 10. นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล - - 
 11. นางปราณิน มุตตาหารัช - - 
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โครงสร้างการบริหารงาน  
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ผู้บริหาร  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ผู้บริหารของบริษัทมีจํานวน 5 ท่าน ประกอบด้วย  

 

อ านาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
1) กํากับดูแลและอนุมัติเรื่องเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติ

ของบริษัท และอาจมอบอํานาจให้ผู้บริหาร หรือบุคคลอื่นใด
ดําเนินการเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติประจําวันของ
บริษัท 

2) เป็นผู้บริหารจัดการและควบคุมดูแลการดําเนินกิจการท่ี
เกี่ยวข้องกับการบริหารงานท่ัวไปของบริษัท 

3) ดํ า เ นิ น ก า ร ต า ม ท่ี ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร บ ริ ษั ท ห รื อ ค ณ ะ
กรรมการบริหารได้มอบหมาย 

4) มีอํานาจจ้าง แต่งตั้ง โยกย้าย ปลดออก เลิกจ้าง กําหนด
อัตร า ค่าจ้ า ง  ให้ บํ า เห น็จรางวั ล  ปรั บขึ้ น  เ งิ น เดื อน 
ค่าตอบแทน เงินโบนัส ของพนักงานท้ังหมดของบริษัท ใน
ตําแหน่งต่ํากว่าระดับผู้บริหาร ตลอดจนแต่งตั้งตัวแทนฝุาย
นายจ้างในคณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพของบริษัท  

5) พิจารณาการเข้าทําสัญญาเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท ตลอดจน
การกําหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทําสัญญาดังกล่าว 
ภายในวงเงินสําหรับแต่ละสัญญาไม่เกิน 100 ล้านบาท 

6) พิจารณาการเข้าทําสัญญาเกี่ยวกับการซ้ือทรัพย์สินหรือทําให้
ได้มาซ่ึงสิทธิเพื่อนํามาใช้ประโยชน์ในกิจการของบริษัท
ตลอดจนการกําหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทําสัญญา
ดังกล่าว ภายในวงเงินท่ีอยู่ในงบประมาณ โดยแต่ละสัญญามี
มูลค่าไม่เกิน 5 ล้านบาท 

7) มีอํานาจอนุมัติและมอบอํานาจช่วงอนุมัติการเบิกจ่ายเพื่อ
การจัดซ้ือจัดจ้างซ่ึงทรัพย์สินและบริการเพื่อประโยชน์ของ
บริษัท รวมท้ังอนุมัติการดําเนินการทางการเงินเพื่อธุรกรรม
ต่างๆ ของบริษัท 

8) มีอํานาจออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การ
ปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบริษัท 
และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองค์กร 

9) มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัท ต่อ
บุคคลภายนอกในกิจการท่ีเกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อ
บริษัท 

10) อนุมัติการแต่งตั้ง ท่ีปรึกษาด้านต่างๆ ท่ีจําเป็นต่อการ
ดําเนินงานของบริษัท 

11) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ
บริษัทหรือคณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป 

ท้ังน้ี กรรมการผู้จัดการจะอยู่ภายใต้การบังคับบัญชาและ
รายงานโดยตรงต่อประธานกรรมการบริหาร และให้กรรมการ
ผู้จัดการปฏิบัติตามแนวทางและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริหาร
กําหนดไว้ 

อน่ึง กรรมการผู้จัดการไม่มีอํานาจในการดําเนินการใดๆ 
เกี่ยวกับรายการหรือเรื่องท่ีกรรมการผู้จัดการ หรือบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้ง มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใด ท่ีจะทําขึ้นกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 
(ถ้ามี)  ยกเว้นการอนุมัติรายการท่ีเป็นธุรกิจปกติและเป็นไปตาม
เงื่อนไขการค้าท่ัวไป ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้กําหนดอํานาจ
และ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการ
ตามท่ีกําหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน และรายการได้มาหรือ
จําหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินท่ีสําคัญของบริษัทจดทะเบียนตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตาม
ประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 

1. นายทรรศิน จงอัศญากุล รักษาการกรรมการผู้จัดการ 

2. นางสาวปัทมกร บูรณสิน รองกรรมการผู้จัดการฝุายบริหารกลาง 

3. นางสาววิมลรัตน์ สิริภูมิวรรณกุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายบัญชีและการเงิน 

4. นายรชฏ จงอัศญากุล ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการฝุายจัดซ้ือจัดจ้างและธุรกิจใหม่ 

5. นายสมโภช สวัสดิวิชัย ผู้อํานวยการฝุายปฏิบัติการและโครงการ  
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 จัดทําและเก็บรักษาเอกสาร 
 ทะเบียนกรรมการ 
 หนังสือนัดประชุมกรรมการ รายงานการประชุม

คณะกรรมการ และรายงานประจําปี 
 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และรายงานการประชุม

สามัญผู้ถือหุ้น 
 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้ส่วนเสียท่ีรายงานโดย

กรรมการหรือผู้บริหาร 

 

 ดําเนินการอื่นๆ ตามท่ี คณะกรรมการกํากับตลาดทุน
ประกาศกําหนด 

 จัดส่งสําเนารายงานการมีส่วนได้เสียตามมาตรา 89/14 ให้
ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบทราบ
ภายใน 7 วันทําการนับแต่วันท่ีบริษัทได้รับรายงานน้ัน 

 ติดต่อสื่อสารกับผู้ถือหุ้น รวมถึง ตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย และหน่วยงานกํากับดูแลที่เกี่ยวข้อง 

เลขานุการบริษัท 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 11/2559 เมื่อวันท่ี 11 พฤศจิกายน 2559 คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งนางสาว
ปัทมกร บูรณสิน ซ่ึงเป็นผู้มีความรู้ความสามารถให้ดํารงตําแหน่งเลขานุการบริษัท โดยให้มีอํานาจหน้าท่ีตามท่ีกําหนดไว้ใน
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2551 ท้ังน้ี หน้าท่ีความรับผิดชอบของ
เลขานุการบริษัท มีรายละเอียดดังนี้ 

วุฒิการศึกษา  
ปริญญาโท  
 Master of Law (LLM) in International and            

Comparative law, The George Washington  
 University, U.S.A. 
ปริญญาตรี  
 นิติศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับสอง)         

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
 

การอบรมหลักสูตร 
 สํานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภาเนติบัณฑิต 
 Director Certification Program (DCP) 220/2016  

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย  
 

ประวัติการท างาน  
2558 - ปจัจบุัน กรรมการ, กรรมการบรหิาร, 
 รองกรรมการผูจ้ดัการฝาุยบรหิารกลาง

และเลขานุการบริษทั  
 บมจ. ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและ

วศิวกรรม 
2558 - ก.ค. 2558 ท่ีปรกึษากฎหมาย  
 The Capital Law  Office Ltd.  
2552 - 2558  ท่ีปรกึษากฎหมาย  
 Weerawong, Chinnavat & 

Peangpanor Ltd. 
 

 

ประวตัเิลขานกุารบรษิทั 
 

นางสาวปทัมกร บรูณสนิ 
กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายบริหารกลางและเลขานุการบริษัท  
อายุ 36 ปี 
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ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร  

ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน 

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท  

บริษัทกําหนดนโยบายการกําหนดค่าตอบแทนกรรมการไว้
อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับเดียวกับ
อุตสาหกรรมและเพียงพอท่ีจะจูงใจและรักษากรรมการท่ีมี
คุณสมบัติท่ีต้องการให้อยู่กับบริษัท โดยค่าตอบแทนกรรมการ
ต้องได้รับการอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการท่ีได้รับ
มอบหมายให้มีหน้าท่ีและความรับผิดชอบมากขึ้น จะได้รับ
ค่าตอบแทนท่ีเหมาะสมกับหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายมากขึ้นตามความเหมาะสม ท้ังน้ี กรรมการท่ีไม่เป็น

ผู้บริหารจะเป็นผู้ประเมินผลและพิจารณากําหนดค่าตอบแทน
ของกรรมการผู้จัดการ ตามบรรทัดฐานท่ีได้ตกลงกันล่วงหน้าตาม
กฎเกณฑ์ท่ีเป็นรูปธรรม และเสนอให้คณะกรรมการพิจารณา
อนุมัติ โดยประธานกรรมการจะเป็นผู้แจ้งผลการพิจารณาให้
กรรมการผู้จัดการทราบ ท้ัง น้ี คณะกรรมการได้ นําเสนอ
หลักเกณฑ์การกําหนดค่าตอบแทนสําหรับกรรมการเพื่อพิจารณา
และอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็น
ประจําทุกปี  

ท้ั ง น้ี  ในปี  2 559  ค่ าตอบแทนรวม ท่ี เป็ นตั ว เ งิ นขอ ง
คณะกรรมการบริษัทเป็นค่าเบี้ยประชุม รวมเป็นจํานวนเงินท้ังสิ้น   
2,951,000 บาท ซ่ึง รายละเอียดดังนี้  

ค่าตอบแทนกรรมการบริษัท ปี 2559 

หมายเหตุ 
1 กรรมการทีไ่ม่ไดเ้ขา้ร่วมประชมุจะไม่ไดร้บัค่าเบี้ยประชมุ  
2 กรรมการทีเ่ป็นผูบ้รหิารที่ไดร้บัค่าตอบแทนเป็นเงนิเดอืนจะไม่ไดร้บัค่าเบี้ยประชมุ  

รายชื่อ 
ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท)1 

คณะกรรมการ

บริษัท 

คณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ

บริหาร2 
รวม 

1. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล  220,000 - 140,000 360,000 
2. นายทรรศิน จงอัศญากุล  210,000 - - 210,000 
3. นายธนเดช มหโภไคย  245,000 - 126,000 371,000 
4. นางสาวปัทมกร บูรณสิน  245,000 - -  245,000 
5 นายปริพล ธนสุกาญจน์  245,000 - -  245,000 
6. นายณัฐศิษฏ์ ใจสอาด  245,000 - -  245,000 
7. นายอุดม ฉัตรศิริกุล  210,000  70,000 - 280,000 
8. นายวิฑูรย์ สิมะโชคด ี  70,000  40,000 - 110,000 
9. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล  105,000  40,000 - 145,000 
10. นายนิทัศน์ ครองวานิชยกุล  70,000  40,000 - 110,000 
11. นางปราณิน มุตตาหารัช 0  0 - 0 
กรรมการท่ีลาออกระหว่างปี         
  นายอัศวิน ชินกําธรวงศ์ 135,000 - - 135,000 
  รศ. ดร. ไกรวุฒิ เกียรติโกมล  105,000  50,000 - 155,000 
  นายหาญ เชี่ยวชาญ  140,000  20,000 - 160,000 
  นายบุญเล้ียง เหลืองนาคทองดี  140,000  40,000 - 180,000 

รวมทั้งสิ้น 2,385,000 300,000 266,000 2,951,000 
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ค่าตอบแทนกรรมการบริหารและผู้บริหาร 

บริษัทกําหนดนโยบายค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตาม
หลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทกําหนด ซ่ึงเชื่อมโยง
กับผลการดําเนินงานของบริษัท และผลการปฏิบัติงานของ
ผู้บริหารแต่ละท่าน โดยในปี 2559 บริษัทใช้การวัดผลการ
ปฏิบัติงานของผู้บริหารทุกปีในรูปของดัชนีวัดผล (Key Perfor-
mance Index : KPI) โดยคณะกรรมการบริษัทเป็นผู้พิจารณา
และอนุมัติค่าตอบแทนผู้บริหารท่ีเหมาะสมเพื่อประโยชน์สูงสุด
ของบริษัท 

ค่าตอบแทนกรรมการบริหาร จํานวน 3 ท่านประกอบด้วย ค่า
เบี้ยประชุม และค่าเดินทาง โดยท่ีกรรมการท่ีเป็นผู้บริหารท่ีได้รับ
ค่าตอบแทนเป็นเงินเดือนจะไม่ได้รับค่าเบี้ยประชุม ในส่วนของ
ค่าตอบแทนผู้บริหาร จํานวน 5 ท่าน ประกอบด้วย เงินเดือน 
โบนัส และสวัสดิการ ท้ังน้ี ในปี 2559 ค่าตอบแทนของผู้บริหาร 
เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น 14.48 ล้านบาท 

ค่าตอบแทนอื่น 

ค่าตอบแทนอื่นของกรรมการ 

-ไม่มี- 

 

 

 

ค่าตอบแทนอื่นของผู้บริหาร 

 เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 

บริษัทได้จัดให้มีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพโดยบริษัทได้สมทบใน
อัตราส่วนร้อยละ 2 ของเงินเดือน โดยในปี 2559 บริษัทได้
จ่ายเงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับผู้บริหาร 1 ท่าน 
(เน่ืองจากผู้บริหารอีก 4 ท่าน ไม่ได้เป็นสมาชิกกองทุนสํารอง
เลี้ยงชีพ) จํานวนเงินรวมท้ังสิ้น 0.03 ล้านบาท 

 การเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัทท่ี
จัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ครั้งท่ี 1 (T-WA) 

ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันท่ี  25  เมษายน 2556 ได้มีมติ
อนุมัติให้เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท
ท่ีจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ครั้งท่ี 1 (T-WA) 
เพื่อเสริมสร้างแรงจูงใจในการทํางานและเป็นการตอบแทน
ผู้บริหารและพนักงานท่ีมีความตั้งใจทุ่มเทและเสียสละในการ
ทํางานให้แก่บริษัท (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมท่ี หัวข้อ 7.3 การออก
หลักทรัพย์อื่น)  

ท้ังน้ี ผู้บริหารของบริษัทจํานวน 2 ท่าน (ผู้บริหารท่านอื่น
ไม่ได้รับสิทธิเน่ืองจากเข้าดํารงตําแหน่งภายหลังปี 2556) ได้รับ
การจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นบริษัท จํานวน 440,000 
หน่วย คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 4.04 เมื่อเทียบกับใบสําคัญแสดง
สิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นบริษัทท้ังโครงการ  

จ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ครั้งที่ 1 (T-WA) ของผู้บริหารของบริษัท 

ปี 
จ านวน
ผู้บริหาร
(ราย) 

จ านวนใบส าคัญ
แสดงสิทธิที่ได้รับ
จัดสรร (หน่วย) 

อายุ 
(ปี) 

ราคา 
เสนอขาย 
ต่อหน่วย 
(บาท) 

อัตราการ 
ใช้สิทธิ 

ราคา 
การใช้สิทธิ 

(บาท/หน่วย) 

ณ 31 ธันวาคม 2559 2 440,000 5 0 1:11.971 1.00 

ณ 31 ธันวาคม 2558 2 440,000 5 0 1:11.971 1.00 

ณ 30 ธันวาคม 2557 4 1,040,000 5 0 1:4.694 1.00 
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บุคลากร 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม  2559  บริษัทมีพนักงานรายเดือนจํานวน 132 คน ไม่นับรวมผู้บริหาร และพนักงานรายวันจํานวน  385 คน 
แบ่งตามสายงานต่างๆ ตามรายละเอียดดังนี้  

สายงาน จ านวนพนักงาน (คน) 
  31 ธันวาคม 2559 31 ธันวาคม 2558 

1. สายงานการตลาด 2 3 

2. สายงานบริหาร 41 46 

3. สายงานบัญชีและการเงิน 12 11 

4. สายงานปฏิบัติการ     

    4.1 วิศวกร     

          - สายงานวิศวกรรมและโยธา 29 17 

          - สายงานระบบ 2 1 

    4.2 หัวหน้าคนงาน     

          - สายงานโยธา 40 35 

          - สายงานระบบ - - 

    4.3 พนักงานธุรการสนาม 6 12 

    4.4 พนักงานรายวัน 385 317 

รวมพนักงานทั้งสิ้น 517 442 

การเปลี่ยนแปลงจ านวนพนักงานอย่างมีนัยส าคัญในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา 

ในปี 2559 จํานวนพนักงานของบริษัทมีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบปี 2558 คิดเป็นจํานวน 75 คน หรือคิดเป็นร้อยละ 
16.96  ซ่ึงจากการเปลี่ยนแปลงดังกล่าว เป็นผลสืบเน่ืองมาจากการท่ี บริษัทได้รับงานโครงการก่อสร้างใหม่ๆ หลายโครงการ 
บริษัทจึงดําเนินการสรรหาบุคลากรที่มีศักยภาพเพ่ิมขึ้น เพื่อการดําเนินงานให้มีประสิทธิภาพ   

ข้อพิพาทด้านแรงงานท่ีส าคัญในระยะ 3 ปีท่ีผ่านมา  

- ไม่มี - 
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ค่าตอบแทนพนักงาน   

นอกจากน้ี ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น เมื่อวันท่ี 25 เมษายน 
2556 ได้มีมติอนุมัติให้เสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้น
สามัญของบริษัทท่ีจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท 
ครั้งท่ี 1 (T-WA) เพื่อเสริมสร้างแรงจูงใจในการทํางานและเป็น
การตอบแทนผู้บริหารและพนักงานท่ีมีความตั้งใจทุ่มเทและ
เสียสละในการทํางานให้แก่บริษัท (ดูรายละเอียดเพิ่มเติมท่ี 
หัวข้อการออกหลักทรัพย์อื่น) 

ท้ังน้ี ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 มียอดคงเหลือพนักงานของ
บริษัทจํานวน 65 คน ท่ีได้รับการจัดสรรใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะ
ซ้ือหุ้นบริษัท เป็นจํานวนรวมท้ังสิ้น 8,890,000 หน่วย (ไม่รวม
ของผู้บริหาร) 

 

นโยบายการรักษาบุคลากรให้อยู่กับบริษัท 

บริษัทมีนโยบายในการรักษาบุคลากรท่ีมีคุณภาพให้อยู่กับ
บริษัท โดยจัดให้มีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีดีให้เหมาะสม
ในการทํางาน รวมถึง การมีนโยบายให้ผลตอบแทนแก่พนักงาน
ทุกระดับท้ังในรูปเงินเดือนและสวัสดิการในอัตราท่ีเหมาะสมกับ
ความรู้ความสามารถ ตลอดจนเปิดโอกาสให้พนักงานทุกระดับได้
แสดงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ ภายในองค์กรเพื่อการทํางานท่ีมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 

 

 

นโยบายในการพัฒนาบุคลากร 

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่าง
สม่ําเสมอ โดยมีการฝึกอบรมอย่างต่อเน่ืองเพื่อให้พนักงาน
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ
ส่งเสริมให้พนักงานท่ีมีศักยภาพเจริญก้าวหน้าในสายงานของตน 
(Career path) โดยทุกระดับของพนักงานซ่ึงเริ่มตั้งแต่พนักงานท่ี
เข้าทํางานกับบริษัทจะต้องผ่านการปฐมนิเทศและฝึกอบรม
หลักสูตรต่างๆ ท่ีเกี่ยวเน่ืองกับการปฏิบัติงานในบริษัทเพื่อพัฒนา
ขีดความสามารถและสร้างจิตสํานึกทางด้านคุณภาพให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานระบบบริหารคุณภาพ โดยพัฒนาใน
หลายๆ ด้านพร้อมกันดังนี้ 
1) การฝึกอบรมความรู้ระหว่างปฏิบัติงาน (On-the-job train-

ing) เป็นการอบรมพนักงานในเบื้องต้นเพื่อให้เข้าใจถึงวิธีการ
ปฏิบัติงานในตําแหน่งหน้าท่ีท่ีรับผิดชอบได้อย่างถูกต้องและ
มีคุณภาพ 

2) การฝึกอบรมเพื่อพัฒนาบุคลากร เป็นการฝึกอบรมตามแผน
ประจําปีของบริษัท อาทิเช่น โครงการฝึกอบรมระบบ ERP 
โครงการฝึกอบรมวิสัยทัศน์การดําเนินธุรกิจ โครงการจัด
อบรมพัฒนาทักษะการช่าง เป็นต้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ
พัฒนาพนักงานของบริษัท ให้มีขีดความสามารถสูงขึ้น
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้นสอดคล้อง
กับแนวทางการพัฒนาของบริษัทต่อไป 

ท้ังน้ี ภายหลังจากท่ีพนักงานผ่านการฝึกอบรมแล้วพนักงาน
จะได้รับการประเมินผลเพื่อทดสอบว่าพนักงานได้รับความรู้
ความสามารถตามวัตถุประสงค์ของการฝึกอบรม  

ประเภทค่าตอบแทน จ านวนเงิน (หน่วย : ล้านบาท) 
  ปี 2559 ปี 2558 

เงินเดือนและค่าจ้างรวม 61.32 63.57 
โบนัส 2.49 3.9 
เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 0.27 0.44 
อื่นๆ* 9.82 10.78 

รวม 73.90 78.69 

หมายเหตุ * หมายถึง เงนิประกนัสังคม เงินค่าล่วงเวลา และเบ้ียเลี้ยง เป็นตน้  
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นโยบายการก ากับดูแลกิจการ 

บริษัทตระหนักและเข้าใจถึงความสําคัญของการกํากับดูแล
กิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) ต่อการดํารงอยู่
ของบริษัท บริษัทจึงยึดม่ันการดําเนินธุรกิจเป็นแนวปฏิบัติสําหรับ
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคน โดยใช้หลักของการ
กํากับดูแลกิจการท่ีดี เพื่อแสดงให้เห็นถึงการมีระบบบริหาร
จัดการท่ีมีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ซ่ึงช่วยสร้างความ
เชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น นักลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย ผู้ท่ี
เกี่ยวข้องทุกฝุาย และนําไปสู่ความมั่นคงเจริญก้าวหน้าของบริษัท 
รวมถึง การมีระบบการวัดผลการดําเนินงานท่ีมีประสิทธิภาพ จะ
ช่วยส่งเสริมให้กิจการมีการพัฒนาและเติบโตในระดับท่ีเหมาะสม   

ท้ังนี้ คณะกรรมการได้กําหนดนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ี
ดี และมีการเปิดเผยไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ซ่ึงจะมีการทบทวน
นโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ีดี อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยในปี 
2559 บริษัทได้พิจารณาปรับปรุงนโยบายการกํากับดูแลกิจการท่ี
ดี เพื่อยกระดับการกํากับดูแลกิจการท่ีสูงขึ้นและเป็นไปตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีสําหรับบริษัทจดทะเบียน ปี 2555 
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซ่ึงสามารถสรุปการ
ดําเนินการออกเป็น 5 หมวดหลัก ดังน้ี   

หมวดที่ 1 : สิทธิของผู้ถือหุ้น  
บริษัทตระหนักและให้ความสําคัญเกี่ยวกับสิทธิขั้นพื้นฐาน

ต่างๆ ของผู้ถือหุ้น รวมถึง ผู้ถือหุ้นประเภทสถาบัน ได้แก่ การซ้ือ
ขายหรือโอนหุ้น การมี ส่วนแบ่งในกําไรของกิจการ การได้รับ
ข่าวสาร ข้อมูลของกิจการอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพื่อ
ใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อแต่งตั้งหรือ ถอดถอน
กรรมการ แต่งตั้งผู้สอบบัญชี และเรื่องท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท 
เช่น การจัดสรรเงินปันผล การกําหนดหรือการแก้ไขข้อบังคับและ
หนังสือ บริคณห์สนธิ การลดทุนหรือเพิ่มทุน และการอนุมัติ
รายการพิเศษ เป็นต้น โดยจะไม่กระทําการใดๆ อันเป็นการ
ละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น   

ท้ังน้ี คณะกรรมการจึงได้กําหนดนโยบายการอํานวยความ
สะดวกและส่ง เสริมให้ผู้ ถือหุ้นทุกราย ท้ัง ท่ีเป็นนักลงทุน         
ชาวไทย นักลงทุนต่างประเทศ นักลงทุนรายย่อย และนักลงทุน
สถาบัน ได้มีส่วนร่วมในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น รายละเอียด
ดังน้ี  

 

 

นโยบายการอ านวยความสะดวกและส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้มี
ส่วนร่วมในการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น 

การประชุมผู้ถือหุ้น  
 จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นเป็นประจําทุกปี และพิจารณา

จัดการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้นเพิ่มเติมตามความจําเป็นและ
เหมาะสม ตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย 

 บริษัทสนับสนุนหรือส่งเสริมผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม รวมถึง ผู้ถือหุ้น
ประเภทสถาบัน ให้เข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น  

 มีการให้ข้อมูล วัน เวลา สถานท่ี และวาระการประชุมพร้อมคํา
ชี้แจงวัตถุประสงค์และเหตุผลประกอบในแต่ละวาระ พร้อม
ความเห็นของคณะกรรมการบริษัท ไว้ในหนังสือเชิญประชุมผู้
ถือหุ้น หรือเอกสารแนบ โดยบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุม
ผู้ถือหุ้นและเอกสารประกอบต่างๆ อย่างเพียงพอให้ผู้ถือหุ้น
ก่อนการประชุมอย่างน้อย 7 วัน (หรือระยะเวลาอื่นใดตามท่ี
กฎหมายกําหนด) เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีเวลาศึกษาข้อมูล
สารสนเทศของบริษัทอย่างเพียงพอสําหรับการตัดสินใจ  

 บริษัทอํานวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นได้ใช้สิทธิในการเข้าร่วม
ประชุมและออกเสียงอย่างเต็มท่ี โดยบริษัทจะจัดประชุมในวัน
ทําการท่ีโรงแรมหรือสถานท่ีซ่ึงอยู่ ในเขตกรุงเทพฯ และ
ปริมณฑล ท่ีมีการคมนาคมท่ีสะดวกต่อการเดินทางมาร่วม
ประชุมของผู้ถือหุ้น 

 ให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจําปี และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็น
กรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตามหลักเกณฑ์ท่ีบริษัท
กําหนดและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 

 มีการแจ้งหลักเกณฑ์และรายละเอียดของเอกสารท่ีผู้ถือหุ้นต้อง
นํามาแสดงในวันประชุมเพื่อรักษาสิทธิในการเข้าร่วมประชุม 
การมอบฉันทะ และการลงคะแนนเสียง ไว้ในหนังสือเชิญ
ประชุมผู้ถือหุ้น เป็นต้น 

 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคําถามท่ีเกี่ยวข้องกับวาระการประชุม
ผู้ถือหุ้นล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์ท่ี
บริษัทกําหนดและเผยแพร่ในหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นและ
บนเว็บไซต์ของบริษัท เป็นเวลาล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 20 วัน 
ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัท หรือทางอีเมล์ของนักลงทุนสัมพันธ์ 
โดยแจ้งผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ บริษัทเปิด
โอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือ
บุคคลใดๆ เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะ
แบบ ก แบบ ข หรือแบบ ค แบบหน่ึงแบบใดท่ีบริษัทได้จัดส่ง
ไปพร้อมหนังสือนัดประชุม 

การก ากับดูแลกิจการ 
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การด าเนินการในวันประชุมผู้ถือหุ้น  
 ส่งเสริมการนําเทคโนโลยีมาใช้กับการประชุมผู้ถือหุ้นใน

ส่วนของการลงทะเบียน การนับคะแนน และแสดงผล 
เพื่อให้การดําเนินการประชุมเป็นไปอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง 
แม่นยํา  

 จัดสรรเวลาอย่างเหมาะสมและเพียงพอเพื่อส่งเสริมให้ผู้
ถือหุ้นมีโอกาสในการแสดงความเห็นและตั้งคําถามต่อท่ี
ประชุม 

 มีนโยบายให้กรรมการทุกคนเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น และ
เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามกรรมการทุกคนในเรื่องท่ี
เกี่ยวข้องได้  

 ชี้ แจงขั้ นตอนการลงคะแนนและวิ ธีแสดงผลการ
ลงคะแนนให้ท่ีประชุมทราบก่อนดําเนินการประชุม และ
จัดให้มีการลงมติเป็นแต่ละรายการในกรณีท่ีวาระน้ันมี
หลายรายการ เช่น วาระการแต่งตั้งกรรมการ 

 ส่งเสริมการจัดให้มีบุคคลท่ีเป็นอิสระเป็นผู้ตรวจนับหรือ
ตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุม และเปิดเผยให้ท่ี
ประชุมรับทราบพร้อมบันทึกไว้ในรายงานการประชุม 

 บันทึกรายชื่อกรรมการผู้เข้าร่วมประชุมและไม่เข้าร่วม
ประชุม ผลการลงคะแนนในแต่ละวาระว่ามีผู้ถือหุ้น เห็น
ด้วย คัดค้าน และงดออกเสียงเป็นจํานวนเท่าไหร่ คําถาม
คําตอบและประเด็นความคิดเห็นของผู้ถือหุ้น ตลอดจน
บันทึกการชี้แจงขั้นตอนการลงคะแนนและวิธีแสดงผล
การลงคะแนนให้ท่ีประชุมทราบก่อนดําเนินการประชุม 

การจัดท ารายงานการประชุม และการเปิดเผยมติ  
การประชุมผู้ถือหุ้น 
 บริษัทเผยแพร่ผลการลงคะแนนของแต่ละวาระในการ

ประชุมสามัญภายในวันทําการถัดไป โดยแจ้งผ่านระบบ
ข่าวของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเว็บไซต์
ของบริษัท 

 จัดทํารายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นแจ้งต่อตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยภายใน 14 วัน หลังวัน
ประชุม ตามข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย และเผยแพร่บันทึกรายละเอียดการประชุมอย่าง
ครบถ้วนเหมาะสม ประกอบด้วย การบันทึกรายงานการ
ประชุมการออกเสียง และข้อซักถามของผู้ถือหุ้นในแต่ละ
วาระอย่างละเอียด 

 
 

หมวดที่ 2 : การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษัทให้ความสําคัญเกี่ยวกับสิทธิต่างๆ ของผู้ถือหุ้นทุกราย ไม่
ว่าจะเป็น ผู้ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นท่ีไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ถือ
หุ้นต่างชาติ และผู้ถือหุ้นส่วนน้อย โดยบริษัทจะกํากับดูแลให้ผู้ถือ
หุ้นได้รับการปฏิบัติและปกปูองสิทธิขั้นพื้นฐานอย่างเท่าเทียมกัน 
ท้ังน้ี คณะกรรมการได้กําหนดนโยบายท่ีสนับสนุนให้มีการปฏิบัติ
ต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ดังน้ี 

 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือ
หุ้น และเสนอชื่อบุคคลเพื่อดํารงตําแหน่งกรรมการเป็นการ
ล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น ตามหลักเกณฑ์และแนวทาง
ปฏิบัติท่ีกําหนดโดยบริษัทและเผยแพร่บนเว็บไซต์ของบริษัท 

 ดําเนินการประชุมผู้ถือหุ้นตามระเบียบวาระท่ีได้แจ้งไว้ใน
หนังสือเชิญประชุม และมีนโยบายท่ีจะไม่เพ่ิมวาระการประชุมท่ี
ไม่ได้แจ้งล่วงหน้าโดยไม่จําเป็น โดยเฉพาะอย่างยิ่งวาระสําคัญท่ี
ผู้ถือหุ้นต้องใช้เวลาศึกษาข้อมูลก่อนตัดสินใจ หรือ วาระท่ีเสนอ
โดยกรรมการและ/หรือผู้บริหารที่เป็นผู้ถือหุ้น  

 ในกรณีท่ีผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ บริษัทเปิดโอกาส
ให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระหรือบุคคลใดๆ 
เข้าร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะแบบ ก 
แบบ ข หรือแบบ ค แบบหน่ึงแบบใดท่ีบริษัทได้จัดส่งไปพร้อม
หนังสือนัดประชุมจัดทําบัตรลงคะแนนระบบบาร์โค้ดทุก
ระเบียบวาระ เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถลงคะแนนได้ตามท่ี
เห็นสมควร รวมถึง มีการนําผลคะแนนมารวมคํานวณกับ
คะแนนเสียงท่ีได้ลงไว้ล่วงหน้า (ถ้ามี) ในหนังสือมอบฉันทะ 
ก่อนท่ีจะประกาศแจ้งมติของคะแนนเสียงในท่ีประชุม และ 
บริษัทจะจัดเก็บบัตรลงคะแนนจากผู้ถือหุ้นเพื่อความโปร่งใส 
และเพื่อการตรวจสอบในภายหลังได้ด้วย  

 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นลงทะเบียนและแม้จะพ้นเวลาลงทะเบียน
แล้วก็ยังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นท่ีประสงค์จะร่วมประชุมสามารถ
ลงทะเบียนเข้าร่วมประชุมได้โดยไม่เสียสิทธิ 

 ในวาระแต่งตั้งกรรมการ บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถใช้
สิทธิลงคะแนนเสียงแต่งตั้งกรรมการเป็นรายบุคคล 

 ประธานกรรมการ กรรมการ และผู้บริหารท่ีเกี่ยวข้อง รวมท้ัง 
ประธานกรรมการชุดย่อยทุกชุด มีความรับผิดชอบในการเข้า
ร่วมประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อตอบคําถามแก่ผู้ถือหุ้น รวมท้ัง ได้บันทึก
ประเด็นซักถามและข้อคิดเห็นท่ีสําคัญไว้ในรายงานการประชุม 
เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้ 
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 เพื่อปูองกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทต่อผู้มีส่วน
ได้เสียทุกกลุ่ม คณะกรรมการจึงได้กําหนดนโยบายและขั้นตอน
การอนุมัติรายการท่ีเกี่ยวโยงกันไว้เป็นลายลักษณ์อักษร ท้ังน้ี 
คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีพิจารณาความเหมาะสมของ
รายการท่ีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการท่ีเกี่ยวโยง
กันอย่างมีเหตุมีผล อย่างเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมท่ีดี 
ตลอดจนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้าน
ราคาและเงื่อนไขเสมือนทํากับบุคคลภายนอก (Arm’s Length 
Basis) นอกจากน้ี บริษัทยังมีการกําหนดนโยบายให้กรรมการท่ี
มีส่วนได้เสียในวาระใด ให้งดเว้นจากการมีส่วนร่วมหรือ
ลงคะแนนเสียงในการประชุมวาระน้ันๆ และคณะกรรมการ
ตรวจสอบมีหน้าท่ีพิจารณาให้ความเห็นรายการดังกล่าวและ
เปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ ท้ังน้ี บริษัทได้จัดให้
มีการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันไว้ในรายการประจําปีของ
บริษัท เรื่อง รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 

 มีการกําหนดนโยบายในการควบคุมดูแลเรื่องการใช้ข้อมูล
ภายใน ซ่ึงห้ามไม่ให้ผู้บริหารหรือหน่วยงานท่ีได้รับทราบข้อมูล
ภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกท่ีไม่มีหน้าท่ี
เกี่ยวข้องหรือนําข้อมูลดังกล่าวไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตนในทาง
มิชอบ และได้กําหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปลี่ยนแปลงการ
ถือหลักทรัพย์ต่ อสํ า นักงานกํ ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 ท้ังน้ี บริษัทมีการกําหนดระเบียบ
ข้อบังคับการควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายในไว้อย่างชัดเจนเป็น
ลายลักษณ์อักษร (ดูรายละเอียดในหัวข้อ เรื่อง การดูแลเรื่อง
การใช้ข้อมูลภายใน) พร้อมเผยแพร่นโยบายดังกล่าวให้พนักงาน
ในองค์กรทุกระดับถือปฏิบัติ อีกท้ังได้กําหนดให้กรรมการและ
ผู้บริหารทุกคนท่ีมีหน้าท่ีรายงานการถือหุ้นตามกฎหมายจัดส่ง
รายงานดังกล่าวให้แก่คณะกรรมการเป็นประจํา และเปิดเผยใน
รายงานประจําปี 

 เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นปัจจุบันผ่านเว็บไซต์ของบริษัท เพื่อให้ผู้ถือ
หุ้นได้รับทราบข้อมูลข่าวสารสําคัญของบริษัทท่ีมี     การ
เปล่ียนแปลง รวมถึง สารสนเทศท่ีบริษัทเปิดเผยตามข้อกําหนด
ต่างๆ โดยภายหลังจากการเปิดเผยต่อตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว 
จะนําข้อมูลเผยแพร่ในเว็บไซต์ของบริษัท ท้ังภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษ รวมถึง จัดให้มีช่องทางการสื่อสารระหว่างบริษัท
กับผู้ถือหุ้นในเว็บไซต์บริษัท เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถซักถามและ
ได้รับข้อมูลอย่างเท่าเทียม 

 กําหนดให้กรรมการหรือผู้บริหารระดับสูงจะต้องรายงานการมี
ส่วนได้ส่วนเสียให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทรับทราบ 

หมวดที่ 3 : บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทกําหนดนโยบายให้มีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียทุก
กลุ่ม ได้แก่ ลูกค้า พนักงาน คู่ค้า ผู้ถือหุ้น หรือนักลงทุน 
เจ้าหน้ี และชุมชนท่ีบริษัทตั้งอยู่ สังคมหรือภาครัฐ รวมถึง 
คู่แข่ง และผู้สอบบัญชีอิสระ เป็นต้น และคํานึงถึงสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสียดังกล่าวตามกฎหมายหรือตามข้อตกลงท่ีมีกับ
บริษัท ไม่ควรกระทําการใดๆ ท่ีเป็นการละเมิดสิทธิของผู้มี
ส่วนได้เสีย โดยให้ความสําคัญและสนับสนุนการคุ้มครองตาม
สิทธิท่ีมีตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม 
ท้ังน้ี คณะกรรมการได้กําหนดนโยบายปฏิบัติต่อกลุ่มได้เสีย
หลัก ดังน้ี 

ลูกค้า :  บริษัทรับผิดชอบต่อลูกค้า รักษาความลับของลูกค้า 
และมีการพัฒนาบริการด้านใหม่ๆ เพื่อตอบสนองความ
ต้องการของลูกค้าอยู่เสมอ โดยมีระบบและวิธีปฏิบัติงานใน
ขั้นตอนตั้งแต่การคัดเลือกโครงการตลอดจนบริการหลังการ
ส่งมอบงาน ท่ีรัดกุมชัดเจน  

บริษัทได้กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ ดังน้ี 

1) บริษัทยึดม่ันในการตลาดท่ีเป็นธรรม โดยมีนโยบายในการ
ดําเนินการให้ลูกค้าได้รับข้อมูลเกี่ยวกับบริการของบริษัท
ท่ีถูกต้อง ไม่บิดเบือน คลุมเครือ หรือโฆษณาเกินจริง 
เพื่อให้ลูกค้ามีข้อมูลท่ีถูกต้องและเพียงพอในการตัดสินใจ  

2) บริษัทคํานึงถึงความปลอดภัยของลูกค้า และมุ่งมั่นท่ีจะให้
ลูกค้าได้รับบริการท่ีมีคุณภาพและมีความปลอดภัยตาม
มาตรฐานและกฎระเบียบข้อบังคับด้านความปลอดภัยใน
ระดับสากล และตามท่ีกฎหมายกําหนด รวมถึงออกแบบ 
สร้างสรรค์ และพัฒนาบริการอยู่เสมอ เพื่อให้ลูกค้ามี
ความมั่นใจในคุณภาพ มาตรฐาน และความปลอดภัยของ
บริการของบริษัท  

3) บริษัทจัดให้มีระบบลูกค้าสัมพันธ์เพื่อใช้ในการสื่อสาร
ติดต่อกับลูกค้า รวมถึงการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
คุณภาพของบริการอย่างมีประสิทธิภาพผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัท เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
ลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว 

4) บริษัทจะรักษาข้อมูลของลูกค้าไว้เป็นความลับ และจะไม่
ใช้ข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในทางที่มิชอบ 

5) บริษัทจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างลูกค้า และระหว่างลูกค้ากับบริษัทให้ยั่งยืน 
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คู่ค้า/เจ้าหนี้ : บริษัทมีการซ้ือสินค้าและบริการจากคู่ค้าตาม
เงื่อนไขทางการค้าท่ีเป็นธรรม เสมอภาค ไม่เอารัดเอาเปรียบ โดย
ปฏิบัติต่อคู่ค้า และเจ้าหน้ีทางการค้าตามเงื่อนไขทางการค้า 
และ/หรือ ข้อตกลงตามสัญญาท่ีทําร่วมกันอย่างเคร่งครัด มี
นโยบายในการคัดเลือกคู่ค้า ท้ังในส่วนของผู้จําหน่ายวัสดุก่อสร้าง 
ผู้รับเหมาช่วง หรือ ผู้ให้เช่าเครื่องมือหรืออุปกรณ์ก่อสร้าง  

บริษัทได้กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ ดังน้ี 

1) ไม่ดําเนินการใดๆ ท่ีเกี่ยวข้องกับการละเมิดทรัพย์สินทาง
ปัญญา รวมท้ังส่งเสริมให้ผู้บริหาร พนักงานใช้ทรัพยากรและ
ทรัพย์สินของบริษัทอย่างมีประสิทธิภาพ ใช้สินค้าและบริการ
ท่ีมีลิขสิทธิ์ถูกต้อง และไม่สนับสนุนการใช้สินค้า หรือบริการ
ท่ีเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา 

2) ปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อตกลงทางการค้าอย่างเคร่งครัด เพื่อ
ส่งผลให้เกิดการค้าท่ีมีมาตรฐานท้ังกับคู่ค้าในประเทศและ
ต่างประเทศ 

ทรัพย์สินทางปัญญาและลิขสิทธิ์ 

คณะกรรมการมีนโยบายท่ีจะปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเกี่ยวข้อง
กับทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ โดยการนําผลงานหรือข้อมูล
อันเป็นสิทธิของบุคคลภายนอกท่ีได้รับมาหรือท่ีจะนํามาใช้ภายใน
บริษัทน้ัน จะต้องตรวจสอบเพื่อให้มั่นใจว่าจะไม่ละเมิดทรัพย์สิน
ทางปัญญาหรือลิขสิทธิ์ของผู้อื่น 
 
ผู้ถือหุ้น : บริษัทตระหนักและให้ความสําคัญเกี่ยวกับสิทธิขั้น
พื้นฐานต่างๆ ของผู้ถือหุ้นทุกกลุ่ม และจะไม่กระทําการใดๆ อัน
เป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ถือหุ้น รวมท้ัง การดําเนิน
ธุรกิจอย่างซ่ือสัตย์ โปร่งใส และตรวจสอบได้ ตามหลักการกํากับ
ดูแลกิจการท่ีดีในหัวข้อ สิทธิของผู้ถือหุ้น และการปฏิบัติต่อผู้ถือ
หุ้นอย่างเท่าเทียมกันคู่แข่ง : บริษัทประพฤติตามกรอบกติกาการ
แข่งขันท่ีดี รักษาบรรทัดฐานของข้อพึงปฏิบัติในการแข่งขัน 
หลีกเลี่ยงวิธีการไม่สุจริตเพื่อทําลายคู่แข่ง ด้วยนโยบายการ
แข่งขันท่ีเน้นการรักษาคุณภาพของงานและผลประโยชน์ของ
ลูกค้าเป็นสําคัญ 
 
 
 
 
 
 
 

ชุมชน/พื้นที่ประกอบการ : บริษัทมีนโยบายจัดการด้าน
สิ่ งแวดล้อมในการก่อสร้ าง เพื่ อดูแลเรื่ องความปลอดภัย 
ผลกระทบต่างๆ ต่อชุมชนในพื้นท่ี (ดูรายละเอียดใน 2.3 การ
จัดหาผลิตภัณฑ์และบริการ) 
 

สังคมหรือภาครัฐ : บริษัทสนับสนุนกิจกรรมท่ีส่งเสริมและ
ปลูกฝังให้พนักงานทุกคนปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบบังคับ
ท่ีเกี่ยวข้องกับการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม  

บริษัทให้ความสําคัญต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะประเด็นการใช้ทรัพยากร โดยบริษัท
มีนโยบายท่ีจะนําวัสดุท่ีเหลือจากการก่อสร้างกลับมาใช้ใหม่ 
รวมถึงปฏิบัติตามแนวทางลดผลกระทบในรายงานผลกระทบ
สิ่งแวดล้อม และดําเนินการและควบคุมให้มีการปฏิบัติตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม  

บริษัทตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม จึงมี
นโยบายในการให้ความช่วยเหลือและพัฒนาสังคมโดยมุ่งเน้นการ
บริจาคและการสนับสนุนการศึกษา ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
ต่างๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นท่ีท่ีบริษัทเข้าดําเนินธุรกิจตามควร
แก่กรณี รวมท้ังตอบสนองต่อเหตุการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อมอันเน่ืองมาจากการดําเนินงานของบริษัท 
ด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี บริษัทยังได้
ส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทมีจิตสํานึกและความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อมและสังคมด้วย 
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พนักงาน : บริษัทได้ปฏิบัติกับพนักงานอย่างเท่าเทียมเป็นธรรม 
มีนโยบายสนับสนุนการพัฒนาทรัพยากรบุคคลอย่างสม่ําเสมอ 
ดูแลจัดการให้มีสิ่งแวดล้อมท่ีดีเหมาะสมกับการทํางาน ให้
ผลตอบแทนท่ีเหมาะสม และเปิดโอกาสให้พนักงานมีส่วนร่วมใน
การเติบโตก้าวหน้าของบริษัท 

บริษัทได้กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ ดังน้ี 

1) เคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน และปฏิบัติ
ตามกฎหมายแรงงาน 

2) จัดให้มีกระบวนการจ้างงาน และเงื่อนไขการจ้างงานท่ีเป็น
ธรรม รวมถึงการกําหนดค่าตอบแทน และการพิจารณา
ผลงานความดีความชอบภายใต้กระบวนการประเมินผลการ
ทํางานท่ีเป็นธรรม  

3) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยจัดให้มีการจัดอบรม สัมมนา
และฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถศักยภาพของ
บุคลากร รวมถึงปลูกฝังทัศนคติท่ีดี มีคุณธรรม จริยธรรม 
และการทํางานเป็นทีมแก่บุคลากร 

4) จัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ สําหรับพนักงานตามท่ีกฎหมาย
กําหนด เช่น ประกันสังคม เป็นต้น และนอกเหนือจากท่ี
กฎหมายกําหนด เช่น สวัสดิการค่ารักษาพยาบาล กองทุน
สํารองเลี้ยงชีพ รวมถึง การให้เงินช่วยเหลือประเภทต่างๆ แก่
พนักงาน เช่น ทุนการศึกษาแก่บุตร และเงินช่วยฌาปนกิจ 
เป็นต้น 

5) ดําเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมี
สุขอนามัยในสถานท่ีทํางานท่ีดี โดยจัดให้มีมาตรการปูองกัน
การเกิดอุบัติเหตุ และเสริมสร้างให้พนักงานมีจิตสํานึกด้าน
ความปลอดภัย รวมถึงจัดการฝึกอบรม และส่งเสริมให้
พนักงานมีสุขอนามัยท่ีดี และดูแลสถานท่ีทํางานให้ถูก
สุขลักษณะ มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

6) เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น หรือ
ร้องเรียนเกี่ยวกับการปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรือการกระทํา
ท่ีไม่ถูกต้องในบริษัท รวมถึงให้การคุ้มครองพนักงานท่ี
รายงานเรื่องดังกล่าว 

 
นโยบายค่าตอบแทนและสวัสดิการ 

บริษัทได้พิจารณาผลประโยชน์ตอบแทนในด้านต่างๆ ให้
ทัดเทียมกลุ่มธุรกิจท่ีมีขนาดใกล้เคียงกัน ตามความเหมาะสม    
กับตําแหน่งงาน ประสบการณ์ คุณวุฒิ และคุณสมบัติของ
พนักงาน ท้ังน้ี การกําหนดค่าตอบแทนของพนักงานขึ้นอยู่กับ             

ผลประกอบการของบริษัทในแต่ละปี รวมถึง การนําระบบการ
ประเมินผลการทํางาน โดยกําหนดดัชนีการวัดผลสําเร็จ (KPIs : 
Key Performance Indicators) มาวัดผลสําเร็จในการทํางาน
ของพนักงาน ท้ัง น้ี บริษัทให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมและ
เหมาะสมตามความรู้ความสามารถ ความรับผิดชอบ และผลการ
ปฏิบัติงานของพนักงานแต่ละคน อย่างไรก็ดี บริษัทได้จัดให้มี
สวัสดิการพนักงาน อาทิเช่น กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ชุดฟอร์ม
พนักงาน เงินช่วยเหลือพนักงานด้านต่างๆ เป็นต้น รวมถึง การ
พัฒนาฝึกอบรมเพื่อเพิ่มทักษะความสามารถ 

 
การเคารพสิทธิมนุษยชน 

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกปูองสิทธิ
มนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น
พนักงาน ชุมชน และสังคมรอบข้างด้วยความเคารพในคุณค่าของ
ความเป็นมนุษย์ คํานึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพท่ีเท่าเทียม
กัน ไม่ละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐาน และไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นใน
เรื่องของเชื้อชาติ  สัญชาติ  ศาสนา ภาษา สีผิว เพศ อายุ 
การศึกษา สภาวะทางร่างกายหรือสถานะทางสังคม รวมถึงจัดให้
มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจของบริษัทเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การใช้แรงงานเด็ก และการคุกคามทาง
เพศ เป็นต้น นอกจากน้ีบริษัทได้ส่งเสริมให้มีการเฝูาระวังการ
ปฏิบัติตามข้อกําหนดด้านสิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีการมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น และช่องทางในการร้องเรียน
สําหรับผู้ท่ีได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจาก
การดําเนินธุรกิจของบริษัทและดําเนินการเยียวยาตามสมควร  

ท้ั ง น้ี  เพื่ อ ให้การ เคารพสิทธิม นุษยชนเป็นไปอย่ างมี
ประสิทธิภาพ บริษัทได้ดําเนินการสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิ
มนุษยชนและปลูกจิตสํานึกให้บุคลากรของบริษัทปฏิบัติตามหลัก
สิทธิมนุษยชน  

 
ช่องทางการร้องเรียนของพนักงาน 

บริษัทกําหนดช่องทางให้พนักงานเข้าแจ้งเรื่องท่ีส่อไปในทาง
ผิดระเบียบวินัยและกฎหมายได้ โดยมีการประชาสัมพันธ์ท่ีบอร์ด
และเว็บไซต์ภายในของบริษัทถึงช่องทางในการแสดงความ
คิดเห็นและเรื่องร้องเรียน ได้แก่ กล่องรับความคิดเห็นและเรื่อง
ร้องเรียนภายในบริษัท และกรรมการผู้จัดการเท่าน้ันท่ีมีกุญแจ
สามารถเปิดกล่องร้องเรียนได้ รวมถึงอีเมล์ของกรรมการผู้จัดการ 
“tradsin_c@tiesco.co.th”  
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นโยบายด้านความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อม
ในการท างาน 

บริษัทมีความตระหนักและห่วงใยต่อชีวิตและสุขภาพของ
พนักงานทุกคน ดังน้ัน บริษัทจึงกําหนดนโยบายการดําเนินงาน
ด้านความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อม ควบคู่ไปกับ
หน้าท่ีประจําของพนักงาน โดยกําหนดนโยบาย ดังน้ี 
1) ความปลอดภัยในการทํางานถือเป็นหน้าท่ีรับผิดชอบอันดับ

แรกในการปฏิบัติงานของพนักงานทุกคน 
2) บริษัทจะสนับสนุนให้มีการปรับปรุงสภาพการทํางานและ

สภาพแวดล้อมให้ปลอดภัย 
3) บริษัทจะสนับสนุนส่งเสริมให้มีกิจกรรมความปลอดภัยต่างๆ 

ท่ีจะกระตุ้นจิตสํานึกของพนักงาน  เช่น การอบรม จูงใจ 
ประชาสัมพันธ์ การแข่งขันด้านความปลอดภัย เป็นต้น  

4) ผู้บังคบบัญชาทุกระดับจะต้องกระทําตนให้เป็นแบบอย่างท่ีดี 
เป็นผู้นํา อบรม ฝึกสอน จูงใจให้พนักงานปฏิบัติด้วยวิธีท่ี
ปลอดภัย 

5) พนักงานทุกคนต้องคํานึงถึงความปลอดภัยของตนเอง เพื่อน
ร่วมงานตลอดจนทรัพย์สินของบริษัทเป็นสําคัญตลอดเวลา
ปฏิบัติงาน 

6) พนักงานทุกคนต้องดูแลความสะอาดและความเป็นระเบียบ
เรียบร้อยในพื้นท่ีท่ีปฏิบัติงาน 

7) พนักงานทุกคนต้องให้ความร่วมมือในโครงการความ
ปลอดภัยอาชีวอนามัยของบริษัทและมีสิทธิเสนอความ
คิดเห็นในการปรับปรุงสภาพการทํางานและวิธีการทํางานให้
ปลอดภัย 

8) บริษัทจะจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายท่ี
กําหนดไว้ข้างต้นเป็นประจํา 

 

นโยบายการแจ้งเบาะแสและมาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส 

คณะกรรมการบริษัทกําหนดช่องทางสําหรับการแจ้งเบาะแส
ทางไปรษณีย์หรืออีเมล์ เพื่อให้เกิดช่องทางการแจ้งข้อมูล และ
คําแนะนําต่างๆ เพื่อสั่ งการให้มีการตรวจสอบข้อมูลตาม
กระบวนการสําหรับการร้องเรียน แจ้งเบาะแส ท่ีเกี่ยวข้องกับการ
ทําผิดกฎหมาย ความถูกต้องของรายงานทางการเงิน ระบบ
ควบคุมภายใน ท่ีบกพร่อง  การละ เมิดสิทธิ  หรื อการผิด
จรรยาบรรณของผู้บริหารและพนักงาน โดยได้จัดให้มีช่องทางใน
การสอบถามข้อมูล แจ้งข้อร้องเรียน แจ้งเบาะแสต่างๆ ผ่าน
สํานักงานตรวจสอบภายในซ่ึงเป็นหน่วยงานอิสระและรายงาน
โดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทซ่ึงมีอํานาจสั่งการ

ให้มีการตรวจสอบ และรายงานต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณาหาแนวทางแก้ไขต่อไป โดยสามารถร้องเรียนได้ท่ี :     

ฝุายตรวจสอบภายใน  
บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม 
ชั้น 15 อาคารรัจนาการ เลขท่ี 3 ถนนสาทรใต้  
แขวงยานนาวา เขตสาทร  กรุงเทพฯ 10120 
อีเมล์ : ac@tiesco.co.th   

ท้ังน้ี เบาะแส ข้อร้องเรียน และข้อเสนอแนะต่างๆ จะได้รับ
การพิจารณาตามความเหมาะสม โดยไม่เปิดเผยชื่อผู้แจ้งเบาะแส 
รวมท้ัง จัดเก็บข้อมูลการร้องเรียนไว้เป็นความลับ และมี
มาตรการคุ้มครองผู้แจ้งเบาะแส เพื่อให้ผู้แจ้งเบาะแสและ         
ผู้ร้องเรียนมั่นใจว่าจะไม่ได้รับผลกระทบจากการแจ้งเบาะแสและ
ร้องเรียนดังกล่าว ท้ังน้ี หากกรณีท่ีบริษัทมีความจําเป็นต้อง
เปิดเผยข้อมูล บริษัทจะเปิดเผยเฉพาะข้อมูลท่ีจําเป็นเท่าน้ัน โดย
คํานึงถึงความปลอดภัย และความเสียหายของผู้ร้องเรียน และ    
ผู้แจ้งเบาะแส 

 
หมวดที่ 4 : การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 

คณะกรรมการบริษัทตระหนักดีว่าข้อมูลของบริษัท ท้ังท่ี
เกี่ยวกับการเงินและท่ีไม่ใช่การเงิน ล้วนมีผลต่อกระบวนการ
ตัดสินใจของผู้ลงทุนและผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียของบริษัท จึงได้
กําหนดให้บริษัทดําเนินการในเรื่องท่ีเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลท่ี
ครบถ้วน ตรงต่อความเป็นจริง เชื่อถือได้ สมํ่าเสมอ ทันเวลา และ
ตามเกณฑ์ท่ีตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนด ซ่ึง
บริษัทได้ให้ความสําคัญและยึดถือปฏิบัติมาโดยตลอด โดยมีการ
เผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของบริษัทต่อผู้ถือหุ้น และสาธารณชน
ผ่านช่องทางการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์
ของบริษัทท่ี  www.t-pcl.com   
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ท้ังนี้ คณะกรรมการได้กําหนดนโยบายเกี่ยวการเปิดเผยข้อมูล 
ดังน้ี 

 นอกเหนือจากการเผยแพร่ข้อมูลตามเกณฑ์ท่ีกําหนดผ่าน
ช่องทางของตลาดหลักทรัพย์ฯ แบบแสดงรายการข้อมูล
ประจําปี (แบบ 56-1) และรายงานประจําปี บริษัทได้จัดให้มี
การเปิดเผยข้อมูลสําคัญต่างๆ อาทิ รายชื่อคณะกรรมการและ
ผู้บริหาร งบการเงิน บนเว็บไซต์ของบริษัท และปรับปรุงข้อมูล
ให้เป็นปัจจุบันตลอดเวลา 

 บริษัท ได้ จั ดตั้ งฝุ าย นักลง ทุนสัมพันธ์ ขึ้ น เพื่ อ ทําหน้า ท่ี
ติดต่อสื่อสารกับผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ถือหุ้น รวมท้ังนักวิเคราะห์
และภาครัฐที่เกี่ยวข้อง ซ่ึงผู้ลงทุนสามารถติดต่อขอทราบข้อมูล
บริษัท ได้ทางโทรศัพท์หมายเลข  02-018-7190-8 ต่อ 709 
หรือ อีเมล์ secretary@tiesco.co.th 

 มีการเปิดเผยนโยบายการกํากับดูแลกิจการ จริยธรรมธุรกิจ 
ปัจจัยความเสี่ยงและการบริหารความเสี่ยงดังกล่าว ตลอดจน
นโยบายในการดูแลสิ่งแวดล้อมในช่องทางต่างๆ ในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) และรายงานประจําปี 

 มีการจัดทํารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อ
รายงานทางการเงินและเปิดเผยในรายงานประจําปีควบคู่กับ
รายงานของผู้สอบบัญชี 

 มีการจัดทําคําอธิบายและการวิเคราะห์ระหว่างกาลของฝุาย
จัดการ (Management Discussion and Analysis (MD&A)) 
สําหรับงวดงบการเงินรายปี 

 มีการเปิดเผยค่าสอบบัญชีและค่าบริการอื่นท่ีผู้สอบบัญชี
ให้บริการในแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) 
และรายงานประจําปี 

 มีการเปิดเผยขอบเขต อํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ จํานวน
ครั้งของการประชุมและการเข้าประชุมของกรรมการแต่ละคน
ในช่วงปีท่ีผ่านมา ประวัติการฝึกอบรมและพัฒนาความรู้ด้าน
วิชาชีพของคณะกรรมการในรายงานประจําปี 

 มีการเปิดเผยค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารตามประเภท
ของค่าตอบแทนในแบบแสดงรายการข้อมูลประจํ าปี       
(แบบ 56-1) และรายงานประจําปี 

 

 

หมวดที่ 5 : ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

บริษัทมีนโยบายปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการ
บริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practices of Listed Com-
panies) ซ่ึงเกี่ยวกับหน้าท่ี ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
บริษัท อาทิเช่น กรรมการต้องปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับของ
บริษัท มีความซ่ือสัตย์สุจริต ดูแลให้การดําเนินธุรกิจเป็นไปอย่าง
โปร่งใส มีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น มีความรู้ความสามารถ
ประสบการณ์ มีความตั้งใจดําเนินธุรกิจอย่างต่อเน่ือง มีหน้าท่ี
กําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงานของบริษัท และมีการ
กํากับควบคุมดูแลให้ฝุายจัดการดําเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย
ท่ีกําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล คณะกรรมการ
บริษัทมีความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงิน เป็นต้น เพื่อ
ประโยชน์สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม เพื่อสร้าง
มูลค่าเพ่ิมและความยั่งยืนให้กับบริษัท 

 
บทบาท หน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการบริษัทมีขอบเขตและอํานาจหน้าท่ีรับผิดชอบ
ภายใต้หลักเกณฑ์ ของกฎหมายและกฎระเบียบข้อบังคับของ
บริษัทและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง (ดูรายละเอียดในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) เรื่อง คณะกรรมการ
บริษัท) 

 มีการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลกิจการของบริษัทเป็นลาย
ลักษณ์อักษร และมีการทบทวนนโยบายดังกล่าวตามความ
เหมาะสม 

 มีก ารกํ าหนดข้อพึ งปฏิบั ติ เ กี่ ย วกั บจรรยาบรรณของ
คณะกรรมการ ฝุายจัดการและพนักงาน เพื่อให้ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง
ยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบัติหน้าท่ีตามภารกิจของบริษัท 
ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริตและเท่ียงธรรม  ท้ังการปฏิบัติต่อบริษัท
และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม โดยผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกคนได้ลงนาม
รับทราบและตกลงท่ีจะถือปฏิบัติ และบริษัทได้มีการติดตาม
การปฏิบัติตามแนวทางดังกล่าวอย่างสม่ําเสมอ พร้อมท้ังได้มี
การกําหนดบทลงโทษทางวินัยไว้ด้วย 
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 มีหน้าท่ีพิจารณาความเหมาะสมของรายการท่ีมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์และรายการท่ีเกี่ยวโยงกันอย่างมีเหตุมีผล 
อย่างเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมท่ีดี ตลอดจนปฏิบัติตาม
หลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้านราคาและเงื่อนไข
เสมือนทํากับบุคคลภายนอก (Arm’s Length Basis) และ
คณะกรรมการตรวจสอบมีหน้าท่ีพิจารณาให้ความเห็นรายการ
ดังกล่าวและเปิดเผยข้อมูลในเรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ 
นอกจากนี้ได้จัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลรายการระหว่างกันไว้ใน
รายการประจําปีของบริษัท เรื่อง รายการท่ีเกี่ยวโยงกัน 

 ให้ความสําคัญต่อระบบควบคุมภายในท้ังในระดับบริหาร และ
ระดับปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ โดยได้มีการกํ าหนด
ภาระหน้าท่ีในเรื่องดังกล่าวเป็นลายลักษณ์อักษรไว้อย่าง
ชัดเจน มีการควบคุมดูแลการใช้ทรัพย์สินของบริษัทให้เกิด
ประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตาม
ควบคุมและประเมินผลออกจากกัน เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและ
ตรวจสอบระหว่างกันอย่างเหมาะสม นอกจากน้ียังมีการ
ควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน โดยบริษัทได้จัดให้มี
ระบบรายงานทางการเงินเพื่อเสนอต่อผู้บริหารสายงานท่ี
รับผิดชอบ 

ท้ังน้ี ได้มีการจัดตั้งและพัฒนาสํานักงานตรวจสอบภายใน 
เพื่อให้ทําหน้าท่ีในการตรวจสอบความมีประสิทธิภาพของ
หน่วยงาน และการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อกําหนดต่างๆ  
ของบริษัทและเพื่อให้สํานักงานตรวจสอบภายในท่ีได้จัดตั้งขึ้น
มีความเป็นอิสระ สํานักงานตรวจสอบภายในจะถือเป็น
หน่วยงานอิสระและรายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อ
คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท 

นอกเหนือจากสํานักงานตรวจสอบภายในท่ีได้จัดตั้งขึ้นแล้ว 
ยังได้มีการว่าจ้างบริษัทภายนอกซ่ึงประกอบธุรกิจให้บริการ
ตรวจสอบภายในและให้บริการวางระบบบัญชี มาทําหน้าท่ี
ตรวจสอบภายในเพิ่มเติมร่วมกับสํานักงานตรวจสอบภายใน
ของบริษัท และให้คําแนะนําในการปรับปรุงระบบควบคุม
ภายในของบริษัทให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นไป 

 มีการกําหนดและประเมินความเสี่ยงของกิจการ มีการกําหนด
มาตรการปูองกันและจัดการความเสี่ยง ซ่ึงรวมถึงความเสี่ยงท่ี
มีผลต่อการดําเนินงานของบริษัท ท้ังให้มีระบบเตือนภัย (Early 
Warning System) กํากับดูแลการปฏิบัติตามกฎหมายและ
ข้อกําหนดท่ีเกี่ยวข้อง และมีการจัดทํารายงานบริหารความ
เสี่ยง 

 มีการเปิดเผยความเห็นของคณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบ
ควบคุมภายในและการบริหารความเสี่ยงไว้ในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) 

 
โครงสร้างคณะกรรมการ 

 คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีคุณสมบัติ
หลากหลาย ท้ังด้านทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะ
ด้านท่ีเป็นประโยชน์กับบริษัท โดยกรรมการต่างเป็นผู้มี
ประสบการณ์ในธุรกิจหรืออุตสาหกรรมหลักท่ีบริษัทดําเนิน
กิจการอยู่ โดยมีวาระการดํารงตําแหน่ง 3 ปี ท้ังนี้มีการเปิดเผย
ประวัติการดํารงตําแหน่งในบริษัทของกรรมการแต่ละคนใน
แบบแสดงรายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) และรายงาน
ประจําปี 

 คณะกรรมการบริษัทมีจํานวน 11 ท่าน ประกอบด้วยกรรมการ
ท่ีเป็นผู้บริหาร 2 คน กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหาร 9 คน ท้ังน้ี 
ปัจจุบัน บริษัทมีสัดส่วนกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารท่ีเหมาะสม 
โดยคิดเป็นประมาณร้อยละ 81 ของกรรมการทั้งคณะ โดยเป็น
กรรมการตรวจสอบ 5 คน ซ่ึงเป็นกรรมการอิสระท้ัง 5 คน คิด
เป็นสัดส่วน 1 ใน 3 ของกรรมการท้ังคณะ ท้ังน้ี สัดส่วนและ
คุณสมบัติของกรรมการอิสระเป็นไปตามข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการ
กํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  

 คณะกรรมการบริษัทจึงได้กําหนดนโยบายการจํากัดจํานวน
การเข้าไปดํารงตําแหน่งในบริษัทอื่นท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลักทรัพย์ฯ ของกรรมการได้จํานวนไม่เกิน 5 แห่ง ท้ังน้ี 
ปัจจุบันกรรมการบริษัทท้ัง 11 ท่าน ดํารงตําแหน่งในบริษัทอื่น
ท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน ไม่เกิน 5 แห่ง โดยการดํารงตําแหน่ง
ของกรรมการของบริษัทท่ีบริษัทอื่นได้เปิดเผยในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) และรายงานประจําปี 

 มีนโยบายและวิธีการปฏิบัติ ท่ีชัดเจนในการให้กรรมการ
ผู้จัดการและผู้บริหารระดับสูง สามารถรับตําแหน่งกรรมการท่ี
บริษัทอื่นได้ตามความจําเป็น และไม่ทําให้มีผลกระทบต่อ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบของบริษัท โดยต้องได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการบริษัทหรือผู้มีอํานาจอนุมัติก่อน 



 

 

100 70 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

 ประธานกรรมการเป็นบุคคลคนละคนกับประธานกรรมการ 
บริหาร เพื่อสร้างดุลยภาพระหว่างการบริหารและการกํากับ
ดูแลกิจการท่ีดี  อย่างไรก็ตาม โครงสร้างคณะกรรมการ      
ของบริษัท ประกอบด้วย กรรมการอิสระถึง 1 ใน 3 ของ
คณะกรรมการท้ังคณะ ซ่ึงทําให้เกิดการถ่วงดุลอํานาจและการ
สอบทานการบริหารงานของบริษัท ให้มีประสิทธิภาพและมี
ความโปร่งใส นอกจากน้ีบริษัทมีการกําหนดหน้าท่ีความ
รับผิดชอบอย่างชัดเจน โดยไม่มีบุคลใดบุคคลหน่ึงมีอํานาจ
อย่างไม่จํากัด  

 มีการแต่งตั้งเลขานุการบริษัทเพื่อปฏิบัติหน้าท่ีให้คําแนะนํา
ด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่างๆ ท่ีคณะกรรมการต้องทราบ
ตลอดจนดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ รวมท้ังประสานงาน
ให้มีการปฏิบัติตามมติคณะกรรมการ โดยได้มีการเปิดเผย
คุณสมบัติ และประสบการณ์ของเลขานุการบริษัทในแบบแสดง
รายการข้อมูลประจําปี (แบบ 56-1) และรายงานประจําปี  

 

การรายงานการมีส่วนได้เสีย 

คณะกรรมการได้กําหนดแนวปฏิบัติเรื่องการรายงานการมี
ส่วนได้ส่วนเสียของกรรมการและผู้บริหารของบริษัท เพื่อความ
โปร่งใสและปูองกันปัญหาท่ีอาจจะก่อให้เกิดการขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ ดังน้ี  

 กรรมการหรือผู้บริหาร รวมถึง บุคคลในครอบครัวท่ีมีส่วน
เกี่ยวข้องหรือเป็นผู้ถือหุ้นของบริษัท จะต้องจัดทําและจัดส่ง
รายงานการมีส่วนได้เสียให้กับบริษัท โดยท่ีกรรมการและ
ผู้บริหารแต่ละท่านจะต้องจัดทํารายงานการมีส่วนได้เสีย
นับตั้งแต่วันท่ีเข้าดํารงตําแหน่ง นอกจากน้ี กําหนดให้มีการ
ทบทวนรายงานการมีส่วนได้เสียดังกล่าว อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
หรือภายใน 7 วัน หลังจากทราบว่ามีการเปลี่ยนแปลงข้อมูล  

 กรรมการหรือผู้บริหารมีหน้าท่ีจัดทําและรายงานการถือครอง
หลักทรัพย์ของบริษัท เมื่อมีการเปลี่ยนแปลงการถือครอง
หลักทรัพย์ต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์ (ก.ล.ต.) ภายใน 3 วัน นับจากวันท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลง 

 คณะกรรมการมอบหมายให้เลขานุการบริษัทเป็นผู้จัดเก็บ
รายงานการมีส่วนได้เสีย 

 

การประเมินตนเองของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการและคณะกรรมการชุดย่อยมีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานด้วยตัวเองปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้คณะกรรมการร่วมกัน
พิจารณาผลงานและปัญหา เพื่อปรับปรุงแก้ไข โดยมีการกําหนด
เกณฑ์การประเมินอย่างชัดเจน 
 

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
 บริษัทส่งเสริมการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้เกี่ยวข้องใน

ระบบการกํากับดูแลกิจการของบริษัท เพื่อให้มีการปรับปรุง
การปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง  

 ฝุายจัดการได้มีการจัดชุดเอกสารและข้อมูลท่ีเป็นประโยชน์ต่อ
การปฏิบัติหน้าท่ี การแนะนําลักษณะธุรกิจ และแนวทางการ
ดําเนินธุรกิจของธุรกิจ สําหรับกรรมการใหม่ 

 มีการจัดทําแผนการพัฒนาและสืบทอดงานในกรณีท่ีกรรมการ
ผู้จัดการและ/หรือผู้บริหารระดับสูงสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ อีก
ท้ังมีโครงการสําหรับพัฒนาผู้บริหารซ่ึงเป็นส่วนหน่ึงของแผน
สืบทอดงาน 

ในปี 2559 บริษัทได้จัดหลักสูตรสําหรับกรรมการและ
ผู้บริหาร โดยมีรายละเอียดดังนี้  

1) นายทรรศิน จงอัศญากุล เข้าร่วมหลักสูตร Director Certifi-
cation Program (DCP) 215/2016 จัดโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย( IOD) และหลักสูตร Ultra 
Wealth Program 1 ท่ีจัดโดย Ultra Wealth Co., Ltd. 

2) นางสาวปัทมกร บูรณสิน เข้าร่วมหลักสูตร Director Certifi-
cation Program (DCP) 220/2016 จัดโดยสมาคมส่งเสริม
สถาบันกรรมการบริษัทไทย( IOD) และหลักสูตร Ultra 
Wealth Program 2 ท่ีจัดโดย Ultra Wealth Co., Ltd. 
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คณะกรรมการชุดย่อย 

โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วย คณะกรรมการ
ท้ังหมด 5 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร 
คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง   

 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพื่อ
ช่วยในการกํากับดูแลและสนับสนุนการบริหารงานของ
คณะกรรมการบริษัท ท้ังนี้ คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท
ประกอบด้วยกรรมการ 5 ท่าน ซ่ึงทุกท่านเป็นกรรมการอิสระ 
โดยมีวาระการดํารงตําแหน่ง 3 ปี และกรรมการตรวจสอบ
อย่างน้อย 1 ท่าน ต้องเป็นผู้มีความรู้ทางด้านบัญชีและการเงิน 
ท้ัง น้ี คณะกรรมการตรวจสอบมีขอบเขตอํานาจหน้า ท่ี
รับผิดชอบตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดย
คณะกรรมการตรวจสอบจะมีการประชุมร่วมกับสํานักงาน
ตรวจสอบภายใน ผู้ตรวจสอบภายใน และฝุายบริหารของ
บริษัท อย่างสม่ําเสมอเพื่อพิจารณาและติดตามการดําเนินงาน
ในเรื่องต่างๆ   

 บริษัทมีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเพื่อ
คัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเข้ามาดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ 
อย่างไรก็ตาม บริษัทมีเกณฑ์การสรรหาเพื่อคัดเลือกผู้ ท่ีมี
ความรู้ ความสามารถ ประสบการณ์ คุณวุฒิ วิสัยทัศน์ และ
ความ เป็ นอิ ส ร ะ ในก า รตั ดสิ น ใจ  เพื่ อดํ า ร ง ตํ า แห น่ ง
คณะกรรมการ เพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัท และผู้ถือหุ้น
โดยรวม และเพื่อพิจารณาหลักเกณฑ์ในการจ่ายและรูปแบบ
ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง อย่างไรก็ตาม 
บริษัทมีเกณฑ์การกําหนดค่าตอบแทน โดยคณะกรรมการเป็น
ผู้อนุมัติค่าตอบแทนของผู้บริหาร และท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็น
ผู้อนุมัติค่าตอบแทนของกรรมการ   

 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
เพื่อปฏิบัติหน้าท่ีกําหนดนโยบายด้านการบริหารความเสี่ยง ให้
ครอบคลุมท้ังองค์กร รวมท้ังกํากับดูแลให้มี ระบบหรือ
กระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อลดผลกระทบต่อ
ธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสม โดยได้กําหนดขอบเขตอํานาจ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบ เพื่อให้คณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิผล ตามท่ี
คณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย  
 
 
 

ท้ั ง น้ี  คณะกรรมการชุดย่อยของบริษัทประกอบด้วย 
คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน และคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยง โดยมีรายละเอียดดังนี้  
 
คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ มีจํานวน 5 ท่าน โดยเป็นกรรมการ
อิสระท้ังคณะ ดังน้ี 

 

 

 

 

 
 

1 นายอุดม ฉัตรศิริกุล ด ารงต าแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ       

เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2559  
2
 นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี เข้ามาด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 12 พฤษภาคม 2559 
3
 นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล ด ารงต าแหน่งกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการบริษัท เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2559 
4
 นายชาตรี วรวณิชชานันท์ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการ

ตรวจสอบ เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2560 
5 

นายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์ ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการ

ตรวจสอบ เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2560 

 

 โดยนายชาตรี วรวณิชชานันท์ เป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์
เพียงพอท่ีจะสามารถทําหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเชื่อถือ
ของงบการเงิน 

ขอบเขตอ านาจหน้าท่ี และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและ
เปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี
ภายนอกและผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงิน
ท้ังรายไตรมาสและประจําปี ท้ังน้ี คณะกรรมการตรวจสอบ
อาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการ
ใดๆ ท่ีเห็นว่าจําเป็นและเป็นเรื่องสําคัญในระหว่างการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได ้

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 

 1. นายอุดม ฉัตรศิริกุล1 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 2. นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี2 กรรมการตรวจสอบ 

 3. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล3 กรรมการตรวจสอบ 

 4. นายชาตรี วรวณิชชานันท์4 กรรมการตรวจสอบ 
 5. นายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์5 กรรมการตรวจสอบ 
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2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ( Internal  
Control) และการตรวจสอบภายใน ( Internal Audit) ท่ี
เหมาะสมและมีประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชี
ภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเป็น
อิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความ
เห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้า
หน่วยงานตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอื่นใดท่ีรับผิดชอบ
เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน 

3) สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่า
ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับ
ธุรกิจของบริษัท 

4) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท 
รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดย
คํานึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และ
ปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงานตรวจสอบบัญชีน้ัน 
รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรท่ีได้รับมอบหมายให้ทําการ
ตรวจสอบบัญชีของบริษัท ตลอดจนความเป็นอิสระของ
ผู้สอบบัญชี เพื่อเสนอต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อขอรับการ
แต่งตั้งจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา และเข้าร่วมประชุมกับ
ผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝุายจัดการเข้าร่วมประชุมอย่างน้อยปีละ 
1 ครั้ง 

5) พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท ในกรณีท่ีเกิดรายการท่ี
เกี่ยวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมท้ังพิจารณาให้ความเห็น
รายการดังกล่าวเพื่อนําเสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการ 
และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัทต่อไป 

6) พิจารณาทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการ
บริหารความเสี่ยงตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายและ
คณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ 

7) จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบโดย
เปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท  ซ่ึงรายงานดังกล่าว
ลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดังกล่าวควร
ประกอบด้วยข้อมูลดังต่อไปน้ี 

ก. ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดทําและการเปิดเผย
ข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นท่ีเชื่อถือได้ 

ข. ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท 

ค. เหตุผลท่ีเชื่อว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทเหมาะสมท่ีจะได้รับ
การแต่งตั้งต่อไปอีกวาระหน่ึง 

ง. ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วย
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาด
หลักทรัพย์ หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท 

จ. ความเห็นเกี่ยวกับรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ 

ฉ. จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้า
ร่วมประชุมของคณะกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

ช. ความเห็นหรื อข้ อสั ง เกตโดยรวมท่ีคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าท่ีตามกฎบัตร 

ซ. รายงานอื่นใดท่ีเห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนท่ัวไปควรทราบ 
ภายใต้ขอบเขตหน้า ท่ีและความรับผิดชอบท่ีได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

8) รายงานการดําเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้
คณะกรรมการทราบอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้ง 

ก. จัดทํารายงานการกํากับดูแลกิจการของคณะกรรมการ
ตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท 
โดยให้ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงาน
ดังกล่าว 

ข. ปฏิ บัติ ก ารอื่ น ใดตาม ท่ีคณะกรรมการของบริ ษั ท
มอบหมายด้ วยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ 

ในการปฏิบัติงานตามขอบเขต หน้าท่ี และความรับผิดชอบ ให้
คณะกรรมการตรวจสอบมีอํานาจเชิญให้ฝุายบริหาร ผู้บริหาร 
หรือพนักงานของบริษัทท่ีเกี่ยวข้องมารายงาน ให้ความเห็น ร่วม
ประชุม หรือส่งเอกสารท่ีเห็นว่าเกี่ยวข้องและจําเป็น 

ท้ังนี้ คณะกรรมการมีอํานาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลงขอบเขต
อํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบได้ตามความจําเป็น
หรือเห็นสมควร 
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คณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหาร มีจํานวน 3 ท่าน ดังน้ี 

 

 

 

 
1ตามมติที่ประชุมกรรมการบริษัท ครั้งที่ 6/2559 เมื่อวันที่ 27 มิถุนายน 

2559 แต่งตั้ ง นายทรรศิน จงอัศญากุล เข้าด ารงต าแหน่งประธาน
กรรมการบริหาร แทนนายประสิทธิ์ จงอัศญากุล ที่ด ารงต าแหน่งเป็น
ประธานกรรมการบริษัท  

ขอบเขตและอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบริหารมีอํานาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบใน
การบริหารงานในเรื่องเกี่ยวกับการดําเนินงานตามปกติธุรกิจและ
งานบริหารของบริษัท กําหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ 
โครงสร้างการบริหารงาน และอํานาจการบริหารต่างๆ ของบริษัท 
หลักเกณฑ์ในการดําเนินธุรกิจให้สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ 
เพื่อเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและ
อนุมัติ และ/หรือ ให้ความเห็นชอบ รวมถึงการตรวจสอบและ
ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัท ตามนโยบายท่ีกําหนด โดย
สรุปอํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบท่ีสําคัญได้ดังน้ี   

1) วางแผนและกําหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์ และโครงสร้าง
การบริหารงานหลักในการดําเนินธุรกิจของบริษัท เพื่อให้
สอดคล้องและสนับสนุนต่อสภาพเศรษฐกิจและสภาวะการ
แข่งขันในตลาด เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
อนุมัต ิ

2) กําหนดแผนธุรกิจ งบประมาณ และอํานาจการบริหารต่างๆ 
ของบริษัท เพื่อเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ 

3) ควบคุมดูแลการดําเนินธุรกิจของบริษัทให้เป็นไปตามนโยบาย
ธุรกิจ แผนธุรกิจ และกลยุทธ์ทางธุรกิจท่ีคณะกรรมการบริษัท
ได้อนุมัติแล้ว 

4) พิจารณาการเข้าทําสัญญาเกี่ยวกับธุรกิจของบริษัท ตลอดจน
การกําหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทําสัญญาดังกล่าว 
ภายในวงเงินสําหรับแต่ละสัญญาซ่ึงมากกว่า 100 ล้านบาท 
แต่ไม่เกิน 500 ล้านบาท 

5) พิจารณาการเข้าทําสัญญาเกี่ยวกับการซ้ือทรัพย์สินหรือทําให้
ได้มาซ่ึงสิทธิเพื่อนํามาใช้ประโยชน์ในกิจการของบริษัท 
ตลอดจนการกําหนดขั้นตอนและวิธีการเจรจาเพื่อทําสัญญา

ดังกล่าว ภายในวงเงินท่ีอยู่ในงบประมาณ โดยแต่ละสัญญามี
มูลค่ามากกว่า 5 ล้านบาท 

6) อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนท่ีได้กําหนดไว้ในงบประมาณ
รายจ่ายประจําปีท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว
หรือตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัติในหลักการไว้
แล้ว 

7) ดําเนินการจัดทําธุรกรรมทางการเงินกับสถาบันการเงินใน
การเปิดบัญชี การให้กู้ยืม การกู้ยืม การจัดหาวงเงินสินเชื่อ 
รวมถึงการให้หลักประกัน จํานํา จํานอง คํ้าประกัน และการ
อื่นๆ รวมถึงการซ้ือขายและจดทะเบียนกรรมสิทธิ์ท่ีดินใดๆ 
ตามวัตถุประสงค์เพื่อประโยชน์ในการดําเนินกิจการของ
บริษัท 

8) พิจารณาผลกําไรและขาดทุนของบริษัท และการเสนอ
จ่ายเงินปันผลระหว่างกาล หรือเงินปันผลประจําปี เพื่อเสนอ
ต่อคณะกรรมการบริษัท 

9) ดําเนินการอื่นๆ เพื่อสนับสนุนการดําเนินการดังกล่าวข้างต้น 
หรือตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทในแต่ละ
คราวไป 

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริหารอาจมอบอํานาจช่วงให้พนักงาน
ระดับบริหารของบริษัท มีอํานาจอนุมัติทางการเงินในเรื่องใดเรื่อง
หน่ึงหรือหลายเรื่องตามท่ีคณะกรรมการบริหารพิจารณา
เห็นสมควรก็ได ้

อน่ึง การอนุมัติรายการดังกล่าวข้างต้นจะต้องไม่มีลักษณะเป็น
การอนุมัติรายการท่ีทําให้คณะกรรมการบริหารหรือผู้รับมอบ
อํานาจจากคณะกรรมการบริหารสามารถอนุมัติรายการท่ีตนหรือ
บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้ง
ทางผลประโยชน์อื่นใด ท่ีจะทําขึ้นกับบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) 
ยกเว้นการอนุมัติรายท่ีเป็นรายการท่ีเป็นธุรกิจปกติและเป็นไป
ตามเงื่อนไขการค้าท่ัวไป ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้กําหนด
อํานาจและ/หรือวงเงินไว้ โดยอยู่ภายใต้หลักเกณฑ์ เงื่อนไข และ
วิธีการตามท่ีกําหนดเกี่ยวกับรายการเกี่ยวโยงกัน และรายการ
ได้มาหรือจําหน่ายไปซ่ึงทรัพย์สินท่ีสําคัญของบริษัทจดทะเบียน
ตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือตาม
ประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์  

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทมีอํานาจในการแก้ไขเปลี่ยนแปลง
ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารได้ตามท่ีจําเป็น
หรือเห็นสมควร 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 
1. นายทรรศิน  จงอัศญากุล1 ประธานกรรมการบริหาร 

2. นายธนเดช มหโภไคย กรรมการบริหาร 

3. นางสาวปัทมกร บูรณสิน กรรมการบริหาร 



 

 

100 74 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ประกอบด้วย
กรรมการจํานวน 3 ท่าน ดังน้ี 

 

 

 

 

 

 
 

โดยรับผิดชอบในการกําหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการ
สรรหาและกําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัท กรรมการชุดย่อย 
และผู้บริหาร รวมท้ัง สรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลท่ี
เหมาะสมให้ดํ ารงตําแหน่งกรรมการบริษัทและกํ าหนด
ค่าตอบแทนสําหรับกรรมการบริษัท ตลอดจนปฏิบัติงานด้านอื่นๆ 
ตามท่ีได้รับมอบหมายและนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ/
หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้นแล้วแต่กรณี ท้ังนี้ ได้กําหนดขอบเขตอํานาจ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังน้ี  
ขอบเขตอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา ค่าตอบแทน ปฏิบัติ
หน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยมี
ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี  

 

การสรรหา 

1) พิจารณาโครงสร้างของคณะกรรมการบริษัทท้ังในเรื่องของ
จํานวนคณะกรรมการท่ีเหมาะสมกับขนาด ประเภท และ
ความซับซ้อนของธุรกิจ คุณสมบัติของกรรมการแต่ละคนใน
ด้านทักษะ ประสบการณ์ ความสามารถเฉพาะด้านท่ี
เกี่ยวข้องกับธุรกิจหรืออุตสาหกรรมหลักท่ีบริษัทดําเนิน
กิจการอยู่ 

2) พิจารณาคุณสมบัติของบุคคลท่ีจะมาเป็นกรรมการอิสระ ให้
เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของบริษัท โดยความเป็นอิสระ
อย่างน้อยต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ ท่ีสํานักงาน ก.ล.ต. 
กําหนด 

3) กําหนดหลักเกณฑ์และนโยบายในการสรรหากรรมการบริษัท 
และกรรมการชุดย่อย รวมถึ ง กํ าหนดคุณสมบัติของ
กรรมการ  

4) พิจารณาสรรหา คัดเลือก และเสนอบุคคลท่ีเหมาะสมให้
ดํารงตําแหน่ง กรรมการบริษัทท่ีครบวาระ และ/หรือ มี
ตําแหน่งว่างลง และ/หรือ แต่งตั้งเพิ่ม 

5) ดําเนินการอื่นใดเกี่ยวกับการสรรหาตามท่ีคณะกรรมการ
บริษัทมอบหมาย 

6) ประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้บริหารของบริษัท เพื่อเสนอ
ต่อท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัททราบเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 

การก าหนดค่าตอบแทน 

1) จัดทําหลักเกณฑ์และนโยบายในการกําหนดค่าตอบแทนของ
คณะกรรมการบริษัทและกรรมการชุดย่อย รวมถึงผู้บริหาร
ของบริษัท 

2) กําหนดค่าตอบแทนท่ีจําเป็นและเหมาะสมท้ังท่ีเป็นตัวเงิน
และมิใช่ตัวเงินของคณะกรรมการบริษัทเป็นรายบุคคล โดย
การกําหนดค่าตอบแทนของคณะกรรมการบริษัทให้พิจารณา
ความเหมาะสมกับภาระหน้าท่ี ความรับผิดชอบ ผลงาน และ
เปรียบเทียบกับบริษัทในธุรกิจท่ีคล้ายคลึงกัน และประโยชน์
ท่ีคาดว่าจะได้รับจากกรรมการ 

3) เปิดเผยนโยบายเกี่ยวกับการกําหนดค่าตอบแทน และ
เปิดเผยค่าตอบแทนในรูปแบบต่างๆ รวมถึงการจัดทํา
รายงานการกํ าหนดค่าตอบแทน และความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนไว้ในรายงาน
ประจําปี 

4) ปฏิบัติการอื่นใดท่ีเกี่ยวข้องกับการกําหนดค่าตอบแทนตามท่ี
คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

ท้ังน้ี คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีหน้าท่ี
รายงานผลการปฏิบัติงานต่อคณะกรรมการบริษัท และในการ
ปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าว คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนมีความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทโดยตรง 
โดยกําหนดให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมี
วาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี 

คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน จัดให้มีหรือ
เรียกประชุมตามท่ีเห็นสมควร อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และมี
อํานาจในการเรียกประชุมเพิ่มได้ตามความจําเป็น โดยอาจเชิญ
ฝุายจัดการ หรือผู้บริหาร หรือพนักงานของบริษัท ท่ีเกี่ยวข้อง 
หรือผู้ท่ีเห็นสมควรมาร่วมประชุม ให้ความเห็นหรือส่งเอกสาร
ข้อมูลตามท่ีเห็นว่า เกี่ยวข้องหรือจําเป็น โดยองค์ประชุม
ประกอบด้วย กรรมการสรรหาและพิจารณากําหนดค่าตอบแทน 
ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมด 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 
1. นายอุดม ฉัตรศิริกุล ประธานกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน 

2. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล กรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทน 

3. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล กรรมการสรรหาและ 
พิจารณาค่าตอบแทน 
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การมอบอํานาจให้แก่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
กําหนดค่าตอบแทนจะไม่รวมถึงอํานาจในการอนุมัติรายการใดท่ี
อาจมีความขัดแย้ง หรือรายการใดท่ีคณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทนหรือบุคคลท่ีเกี่ยวโยงกับคณะกรรมการ
กําหนดค่าตอบแทนมีส่วนได้เสีย หรือผลประโยชน์ในลักษณะอื่น
ใดขัดแย้งกับบริษัท ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ซ่ึงการอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้อง
เสนอต่อท่ีประชุมคณะกรรมการและ/หรือท่ีประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อ
พิจารณาและอนุมัติรายการดังกล่าวตามข้อบังคับของบริษัท หรือ
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกําหนด เว้นแต่เป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็น
ลักษณะการดําเนินธุรกรรมการค้าปกติ ท่ัวไปของบริษัทท่ี
คณะกรรมการบริษัทกําหนดกรอบการพิจารณาไว้ชัดเจนแล้ว 

 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง ประกอบด้วยกรรมการ
จํานวน 3 ท่าน ดังน้ี 

 

 

 

 

 
ขอบเขตและอ านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงปฏิบัติหน้าท่ีเพื่อกําหนดนโยบาย
ด้านการบริหารความเสี่ยง ให้ครอบคลุมท้ังองค์กร รวมท้ังกํากับ
ดูแลให้มีระบบหรือกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อลด
ผลกระทบต่อธุรกิจของบริษัทอย่างเหมาะสม โดยได้กําหนด
ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบ เพื่อให้คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยงสามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้อย่างมีประสิทธิผล 
ตามท่ีคณะกรรมการบริษัทได้มอบหมาย โดยมีขอบเขตอํานาจ
หน้าท่ีและความรับผิดชอบ ดังต่อไปน้ี  

1) กําหนดนโยบายและเสนอแนะแนวทางให้การบริหารความ
เสี่ยงต่างๆ ท่ีเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท อย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

2) กําหนดแผนจัดการความเสี่ยงและกระบวนการบริหารความ
เสี่ยงทั่วท้ังองค์กร 

3) ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติตามกรอบการบริหารความ
เสี่ยงทั่วท้ังองค์กร 

4) ปฏิบัติหน้าท่ีอื่นใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย 

5) รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารความ
เสี่ยงให้คณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบและจัดทํารายงาน
ของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงเพื่อเปิดเผยไว้ในรายงาน
ประจําปีของบริษัท และลงนามโดยประธานกรรมการบริหาร
ความเสี่ยง 

ท้ังน้ี คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงมีหน้าท่ีรายงานผลการ
ปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงให้คณะกรรมการ
บริษัทฯ รับทราบและจัดทํารายงานของคณะกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงเพื่อเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของบริษัท และลง
นามโดยประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง โดยกําหนดให้
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนมีวาระการดํารง
ตําแหน่งคราวละ 3 ปี 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงจัดให้มีการประชุม อย่างน้อย
ไตรมาสละ 1 ครั้ง โดยอาจเชิญฝุายจัดการหรือผู้บริหาร หรือ
พนักงานของบริษัทฯ ท่ีเกี่ยวข้อง หรือผู้ ท่ีเห็นสมควรมาร่วม
ประชุม ให้ความเห็น หรือส่งเอกสารข้อมูลตามท่ีเห็นว่าเกี่ยวของ
หรือจําเป็น ในการประชุมคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงทุก
ครั้ง องค์ประชุมต้องประกอบด้วยกรรมการบริหารความเสี่ยง 
เป็นจํานวนไม่น้อยกว่าสองในสามของจํานวนกรรมการบริหาร
ความเสี่ยงทั้งหมดท่ีมีอยู่ในตําแหน่งขณะน้ัน จึงจะถือว่าครบองค์
ประชุม ท้ังน้ี กรรมการบริหารความเสี่ยงท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียใน
เรื่องท่ีพิจารณาเรื่องใด มิให้เข้าร่วมพิจารณาหรือออกเสียง
ล ง คะ แ นน ใ น เ รื่ อ ง น้ั น ๆ  อ ย่ า ง ไ ร ก็ ดี ใ น ก า ร อ อ ก เ สี ย ง 
กรรมการบริหารความเสี่ยงลงมติโดยมีสิทธิออกเสียงคนละ 1 
เสียงและใช้คะแนนเสียงขางมากเป็นเกณฑ์ ในกรณีท่ีการลงมติมี
เสียงเท่ากัน ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยงมีสิทธิออกเสียง
อีก 1 เสียง เพื่อเป็นการชี้ขาด  
 
 

ชื่อ-นามสกุล ต าแหน่ง 
1. นายประสิทธิ์ จงอัศญากุล ประธานกรรมการ 

บริหารความเสี่ยง 
2. นายอุดม ฉัตรศิริกุล กรรมการบริหารความเสี่ยง 

3. นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล กรรมการบริหารความเสี่ยง 
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การสรรหากรรมการ กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ  

ปัจจุบันบริษัท ยังไม่ได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาเพื่อ
คัดเลือกบุคคลท่ีจะแต่งตั้งเข้ามาดํารงตําแหน่งเป็นกรรมการ แต่
เมื่อตําแหน่งกรรมการว่างลง คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้ทํา
หน้าท่ีสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีจะมาดํารงตําแหน่งแทน โดย
พิจารณาจากปัจจัยหลักต่างๆ อันได้แก่ ความรู้ ความสามารถ 
ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ และต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติและ
ไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกําหนดโดยกฎหมายว่าด้วย พรบ.
บริษัทมหาชนจํากัด พรบ. หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
และประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

1) คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน 
เลือกตั้งโดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่ง
หน่ึงของจํานวนกรรมการท้ังหมดน้ัน ต้องมีถิ่นท่ีอยู่ ใน
ราชอาณาจักร 

2) ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปีทุกครั้ง ให้กรรมการ
ลาออกจากตําแหน่งหนึ่งในสาม ถ้าจํานวนกรรมการท่ีจะแบ่ง
ออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้ท่ีสุดกับ
ส่วนหน่ึงในสาม กรรมการท่ีจะต้องลาออกจากตําแหน่งในปี
แรกและปีท่ีสองภายหลังจดทะเบียนบริษัทน้ันให้จับสลากกัน
ว่าผู้ใดจะออก ส่วนปีหลังๆ ต่อไป  ให้กรรมการคนท่ีอยู่ใน
ตําแหน่งนานท่ีสุดน้ันเป็นผู้ออกจากตําแหน่ง โดยกรรมการท่ี
ออกตามวาระน้ันอาจถูกเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหม่ได้ 

3) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการโดยใช้เสียงข้างมาก
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปน้ี 

ก. ผู้ถือหุ้นคนหน่ึงมีคะแนนเสียงเท่าจํานวนหุ้นท่ีตนถือ 
ข. ผู้ถือหุ้นแต่ละคนจะต้องใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่เลือกตั้ง

บุคคลคนเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้  ในกรณีท่ี
เลือกตั้งบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียง
ให้แก่ผู้ใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้ 

ค. บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผู้
ได้รับเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่าจํานวนกรรมการท่ีจะพึงมี
หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ัน  ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงได้รับ
เลือกตั้งในลําดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจํานวน
ท่ีจะพึงมีหรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งน้ันให้ผู้เป็นประธานเป็น
ผู้ออกเสียงชี้ขาด 

4) ในกรณีท่ีตําแหน่งกรรมการว่างลงเพราะเหตุอื่นนอกจากถึง
คราวออกตามวาระ ให้คณะกรรมการบริษัทสรรหาบุคคลซ่ึงมี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายเข้าเป็น
กรรมการแทนในการประชุมคณะกรรมการคราวถัดไปเว้นแต่
วาระของกรรมการจะเหลือน้อยกว่าสองเดือน 

5) บุคคลซ่ึงเข้าเป็นกรรมการแทนกรรมการท่ีลาออกจะอยู่ใน
ตําแหน่งกรรมการได้เพียงเท่าวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการ
ซ่ึงตนแทน ซ่ึงมติของคณะกรรมการต้องประกอบด้วยคะแนน
เสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ของจํานวนกรรมการท่ียังเหลืออยู่ 

6) ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจลงมติให้กรรมการคนใดออกจาก
ตําแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระได้ด้วยคะแนนเสียงไม่
น้อยกว่าสามในสี่ของจํานวนผู้ถือหุ้นซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียง และมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของ
จํานวนหุ้นท่ีถือโดยผู้ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

นอกจากน้ี เพื่อเป็นให้เป็นไปตามนโยบายการกํากับดูแล
กิจการท่ีดีของบริษัท จึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นให้มีการเสนอชื่อ
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็น
กรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า ตามหลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือ
หุ้นในการเสนอชื่อบุคคลเพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการ
บริษัทเป็นการล่วงหน้า 
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การสรรหากรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการอิสระและกรรมการ
ตรวจสอบ โดยให้มีวาระดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี  โดย
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบซ่ึงพ้นจากตําแหน่งตาม
วาระอาจได้รับการแต่งตั้งใหม่อีกได้ ท้ังน้ี บริษัทกําหนดให้
กรรมการอิสระต้องมีอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการ
ท้ังหมด แต่ต้องไม่น้อยกว่า 3 คน และกรรมการตรวจสอบต้อง
ประกอบด้วย กรรมการอิสระอย่างน้อย 3 ท่าน โดยกรรมการ
ตรวจสอบท้ังหมดจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามประกาศของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยดังต่อไปน้ี 
 

กรรมการอิสระ 

โดยบริษัทกําหนดนิยามกรรมการอิสระ ดังน้ี  

กรรมการอิสระ หมายถึง กรรมการท่ีไม่มีธุรกิจ หรืองานใดอัน
เกี่ยวข้อง ซ่ึงอาจมีผลกระทบต่อการตัดสินใจโดยอิสระของตน 
โดย คุณสมบั ติ ของกรรมการอิ สระตามกฎระ เบี ยบของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กําหนดมี
รายละเอียดดังนี้:- 

1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ท้ังหมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของผู้ขออนุญาต ท้ังน้ี ให้
นับรวมการถือหุ้นของผู้ท่ีเกี่ยวข้องของกรรมการอิสระราย
น้ันๆ ด้วย 

2) ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง 
พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีได้เงินเดือนประจํา หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัท
ย่อยลําดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือของผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าว
มาแล้วไม่ น้อยกว่าสองปีก่อนวันท่ียื่นคําขออนุญาตต่อ
สํานักงาน ท้ังน้ี ลักษณะต้องห้ามดังกล่าวไม่รวมถึงกรณีท่ี
กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรือท่ีปรึกษาของส่วน
ราชการซ่ึงเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ
บริษัท 

 

 

3) ไม่เป็นบุคคลท่ีมีความสัมพันธ์ทางสายโลหิต หรือโดยการจด
ทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่สมรส 
พี่น้อง และบุตร รวมท้ังคู่สมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น 
ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอํานาจควบคุม หรือบุคคลท่ีจะ
ได้รับการเสนอให้เป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท หรือบริษัทย่อย 

4) ไม่มีหรือเคยมีความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ 
บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท ในลักษณะท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้
วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมท้ังไม่เป็นหรือเคยเป็น ผู้
ถือหุ้นท่ีมีนัย หรือผู้มีอํานาจควบคุมของผู้ท่ีมีความสัมพันธ์
ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือ
หุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัท เว้นแต่จะได้
พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อน
วันท่ียื่นคําขออนุญาตต่อสํานักงาน 

ความสัมพันธ์ทางธุรกิจตามวรรคหน่ึง รวมถึงการทํา
รายการทางการค้าท่ีกระทําเป็นปกติเพื่อประกอบกิจการการ
เช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ รายการเกี่ยวกับสินทรัพย์หรือ
บริการ หรือการให้หรือรับความช่วยเหลือทางการเงินด้วย
การรับหรื อ ให้กู้ ยื ม  คํ้ าประกัน  การให้สินทรัพย์ เป็น
หลักประกันหน้ีสิน รวมถึงพฤติการณ์อื่นทํานองเดียวกัน ซ่ึง
เป็นผลให้บริษัทหรือคู่สัญญามีภาระหน้ีท่ีต้องชําระต่ออีกฝุาย
หน่ึง ตั้งแต่ร้อยละสามของสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัท 
หรือตั้งแต่ยี่สิบล้านขึ้นไป แล้วแต่จํานวนใดจะต่ํากว่า ท้ังน้ี 
การคํานวณภาระหน้ีดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคํานวณ
มูลค่าของรายการท่ีเกี่ยวโยงกันตามประกาศคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุนว่าด้วยหลักเกณฑ์ในการทํารายการท่ีเกี่ยวโยง
กัน โดยอนุโลม แต่ในการพิจารณาภาระหน้ีดังกล่าว ให้นับ
รวมภาระห น้ี ท่ี เ กิ ด ขึ้ น ใ นร ะหว่ า งห น่ึ งปี ก่ อนวั น ท่ี มี
ความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

5) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัท
ย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของ
บริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจควบคุม หรือ
หุ้นส่วนของสํานักงานสอบบัญชี ซ่ึงมีผู้สอบบัญชีของบริษัท 
บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มี
อํานาจควบคุมของบริษัทสังกัดอยู่ เว้นแต่จะได้พ้นจากการมี
ลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสองปีก่อนวันท่ียื่นคําขอ
อนุญาตต่อสํานักงาน 
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6) ไม่เป็นหรือเคยเป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการ
ให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซ่ึง
ได้รับค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัท
ใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจ
ควบคุมของบริษัท และไม่เป็นผู้ถือหุ้นท่ีมีนัย ผู้มีอํานาจ
ควบคุม หรือหุ้นส่วนของผู้ให้บริการทางวิชาชีพน้ันด้วย เว้น
แต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่าสอง
ปีก่อนวันท่ียื่นคําขออนุญาตต่อสํานักงาน 

7) ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้งขึ้นเพื่อเป็นตัวแทนของ
กรรมการของบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็นผู้ท่ี
เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

8) ไม่ประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขัน
ท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือบริษัทย่อย หรือไม่เป็น
หุ้นส่วนท่ีมีนัยในห้างหุ้นส่วน หรือเป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วม
บริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ท่ีปรึกษาท่ีรับเงินเดือนประจํา 
หรือถือหุ้นเกินร้อยละหน่ึงของจํานวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
ท้ังหมดของบริษัทอื่น ซ่ึงประกอบกิจการท่ีมีสภาพอย่าง
เดียวกันและเป็นการแข่งขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทหรือ
บริษัทย่อย 

9) ไม่มีลักษณะอื่นใดท่ีทําให้ไม่สามารถให้ความเห็นอย่างเป็น
อิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท 

ภายหลังได้รับการแต่งตั้ งให้เป็นกรรมการอิสระท่ีมี
ลักษณะเป็นไปตามข้อ 1 ถึง 9 แล้ว กรรมการอิสระอาจได้รับ
มอบหมายจากคณะกรรมการ ให้ตัดสินใจในการดําเนิน
กิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัท
ย่อยลําดับเดียวกัน ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุม
ของบริษัท โดยมีการตัดสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(collective decision) ได ้

นอกจากน้ี เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการกํากับดูแล
กิจการท่ีดี บริษัทจึงได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นให้มีการเสนอชื่อ
บุคคลท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็น
กรรมการอิสระและ/หรือกรรมการตรวจสอบเป็นการ
ล่วงหน้า ตามหลักเกณฑ์การให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอชื่อ
บุคคลเพ่ือรับการพิจารณาแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทเป็นการ
ล่วงหน้า 

 
 
 

การสรรหาผู้บริหาร 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้แต่งตั้งกรรมการบริหาร และ
กรรมการผู้จัดการเป็นผู้แต่งตั้งผู้บริหาร โดยท้ังกรรมการบริหาร
และผู้ บ ริ ห าร น้ันจะพิ จารณา คัด เลื อกจากความรู้  และ
ความสามารถ ประสบการณ์ท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจ และต้องเป็นผู้มี
คุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามท่ีกําหนดโดยกฎหมายว่า
ด้วย พรบ.บริษัทมหาชนจํากัด พรบ.หลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ และประกาศของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

  
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

เพื่อปูองกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัทต่อผู้มี
ส่วนได้เสียทุกกลุ่ม คณะกรรมการจึงได้กําหนดนโยบายและ
ขั้นตอนการอนุมัติรายการท่ีเกี่ยวโยงกันไว้เป็นลายลักษณ์อักษร 
ท้ังน้ี คณะกรรมการบริษัทมีหน้าท่ีพิจารณาความเหมาะสมของ
รายการท่ีมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์และรายการท่ีเกี่ยวโยง
กันอย่างมีเหตุมีผล อย่างเป็นอิสระภายในกรอบจริยธรรมท่ีดี 
ตลอดจนปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ ในด้าน
ราคาและเงื่อนไขเสมือนทํากับบุคคลภายนอก (Arm’s Length 
Basis) นอกจากนี้ บริษัทยังมีการกําหนดนโยบายให้กรรมการท่ีมี
ส่วนได้เสียในวาระใด ให้งดเว้นจากการมีส่วนร่วมหรือลงคะแนน
เสียงในการประชุมวาระน้ันๆ และคณะกรรมการตรวจสอบมี
หน้าท่ีพิจารณาให้ความเห็นรายการดังกล่าวและเปิดเผยข้อมูลใน
เรื่องดังกล่าวอย่างเพียงพอ ท้ังน้ี บริษัทได้จัดให้มีการเปิดเผย
ข้อมูลรายการระหว่างกันไว้ในรายการประจําปีของบริษัท เรื่อง 
รายการระหว่างกัน 
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การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
บริษัทมีนโยบายในการควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายในดังน้ี  

1) กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทจะต้อง
รักษาความลับ และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท 

2) กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทจะต้องไม่
นําความลับ และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัทไปเปิดเผย 
หรือแสวงหาผลประโยชน์แก่ตนเองหรือเพื่อประโยชน์แก่
บุคคลอื่นใดไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม และไม่ว่าจะได้รับ
ผลตอบแทนหรือไม่ก็ตาม 

3) กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทจะต้องไม่
ทําการซ้ือขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัท โดยใช้
ความลับ และ/หรือข้อมูลภายในบริษัท และ/หรือ เข้าทํานิติ
กรรมอื่นใดโดยใช้ความลับ และ/หรือข้อมูลภายในของบริษัท 
อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัทไม่ว่าโดยทางตรง
หรือทางอ้อม 

ท้ังน้ี กรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัท 
ซ่ึงอยู่ในหน่วยงานท่ีได้รับทราบข้อมูลภายในของบริษัทควร
งดการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงระยะเวลา 1 เดือน
ก่อนการเปิดเผยงบการเงินต่อสาธารณชน 

ข้อกําหนดน้ีให้รวมความถึงคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุ
นิติภาวะของกรรมการ ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของ
บริษัทด้วย ผู้ใดท่ีฝุาฝืนระเบียบข้อบังคับดังกล่าวจะถือว่าได้
กระทําผิดอย่างร้ายแรง 

4) กรรมการ และผู้บริหารของบริษัทจะต้องรายงานการ
เปล่ียนแปลงการถือหลักทรัพย์ของตนเอง คู่สมรส และบุตรท่ี
ยังไม่บรรลุนิติภาวะ ต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ตามมาตรา 59 แห่ง
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 

ท้ังน้ี ผู้ฝุาฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามระเบียบข้อบังคับการ
ควบคุมดูแลการใช้ข้อมูลภายในน้ี จะได้รับการลงโทษ ตาม
บทลงโทษซ่ึงกําหนดไว้ในพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด 
พระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  พ.ศ. 
2535 และกฎหมายอื่ น ท่ี เ กี่ ย วข้ อง  รวมถึ งประกาศ 
กฎระเบียบและข้อบังคับของบริษัทและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
ได้แก่ ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

 
 

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

ในปี 2559 บริษัทได้แต่งตั้งบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ 
ท่ีปรึกษา จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท โดยสอบบัญชีสําหรับ 
ปี 2559 โดยมีค่าสอบบัญชี จํานวน 2,750,000 บาท ไม่มีรวม
ค่าบริการอื่นๆ  

ท้ังน้ี ผู้สอบบัญชีของบริษัทมีคุณสมบัติถูกต้อง ตามประกาศ
ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและได้รับความเห็นชอบ
จากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ รวมถึง ไม่มีความสัมพันธ์หรือส่วนได้เสียกับบริษัท 
บริษัทย่อย ผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ท่ีเกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าวแต่อย่างใด มีความเป็นอิสระในการตรวจสอบและแสดง
ความเห็นต่องบการเงินของบริษัท 
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นโยบายภาพรวม  

คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนิน
ธุรกิจให้เติบโตอย่างยั่งยืนภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคม 
(Corporate Social Responsibilities) โดยมุ่งเน้นการประกอบ
กิจการด้วยความดูแลเอาใจใส่ต่อผู้มีส่วนได้เสีย เศรษฐกิจ สังคม
และสิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ซ่ึง
บริษัทหวังว่าการดําเนินธุรกิจภายใต้ความรับผิดชอบต่อสังคมจะ
ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวมพร้อมกับการเจริญเติบโตของ
บริษัทควบคู่กันไปด้วย ท้ังน้ี บริษัทได้จัดทํานโยบายความ
รับผิดชอบต่อสังคมโดยแบ่งเป็น 7 หมวด ดังน้ี 
 

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

บริษัทมุ่งเน้นท่ีจะประกอบธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต เป็น
ธรรม มีจรรยาบรรณ และตั้งมั่นท่ีจะแข่งขันทางการค้าตามหลัก
จริยธรรมในการประกอบการค้า กฎหมาย และหลักการแข่งขัน
ทางการค้าอย่างเสมอภาคกัน รวมถึงปฏิเสธพฤติกรรมใดๆ ก็
ตามท่ีขัดขวางการแข่งขันอย่างเป็นธรรม เช่น การแสวงหาข้อมูล
ท่ีความเป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า การเรียกรับ และไม่ให้
ผลประโยชน์ใดๆ ท่ีไม่สุจริตทางการค้า และการกําหนดราคาให้
ต่ําผิดปกติเพื่อขจัดคู่แข่งให้ออกจากตลาด เป็นต้น นอกจากน้ี
บริษัทยังได้เคารพต่อสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาของผู้อื่น โดย
บริษัทมีนโยบายให้บุคลากรปฏิบัติตามกฎหมาย หรือข้อกําหนด
เกี่ยวกับสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา อาทิ การใช้โปรแกรม
คอมพิวเตอร์ที่มีลิขสิทธิ์ถูกต้องตามกฎหมาย เป็นต้น อีกท้ังบริษัท
มีโครงการรณรงค์การส่งเสริมและปลูกจิตใต้สํานึกให้แก่บุคลากร
ของบริษัทในทุกระดับชั้นให้เกิดความรับผิดชอบต่อสังคมด้วย 

 

การเคารพสิทธิมนุษยชน 

บริษัทมีนโยบายสนับสนุนและเคารพการปกปูองสิทธิ
มนุษยชน โดยการปฏิบัติต่อผู้ ท่ีมีส่วนเกี่ยวข้องไม่ว่าจะเป็น
พนักงาน ชุมชน และสังคมรอบข้างด้วยความเคารพในคุณค่าของ
ความเป็นมนุษย์ คํานึงถึงความเสมอภาคและเสรีภาพท่ีเท่าเทียม
กัน ไม่ละเมิดสิทธิขั้นพื้นฐาน และไม่เลือกปฏิบัติไม่ว่าจะเป็นใน
เรื่องของเชื้อชาติ  สัญชาติ  ศาสนา ภาษา สีผิว เพศ อายุ 
การศึกษา สภาวะทางร่างกายหรือสถานะทางสังคม รวมถึงจัดให้
มีการดูแลไม่ให้ธุรกิจของบริษัทเข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องกับการ
ละเมิดสิทธิมนุษยชน เช่น การใช้แรงงานเด็ก และการคุกคามทาง
เพศ เป็นต้น นอกจากน้ีบริษัทได้ส่งเสริมให้มีการเฝูาระวังการ
ปฏิบัติตามข้อกําหนดด้านสิทธิมนุษยชน โดยจัดให้มีการมีส่วน
ร่วมในการแสดงความคิดเห็น และช่องทางในการร้องเรียนสําหรับ

ผู้ท่ีได้รับความเสียหายจากการถูกละเมิดสิทธิอันเกิดจากการ
ดําเนินธุรกิจของบริษัทและดําเนินการเยียวยาตามสมควร  

ท้ั ง น้ี  เพื่ อ ให้ก าร เคารพสิทธิ ม นุษยชนเป็นไปอย่ างมี
ประสิทธิภาพ บริษัทได้ดําเนินการสร้างองค์ความรู้ด้านสิทธิ
มนุษยชนและปลูกจิตสํานึกให้บุคลากรของบริษัทปฏิบัติตามหลัก
สิทธิมนุษยชน 

 

การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

บริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์
และปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม อันเป็นปัจจัยท่ีจะช่วยเพิ่ม
มูลค่าของกิจการและเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันและ
การเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนของบริษัทในอนาคต ท้ังน้ี บริษัทได้
กําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติ ดังน้ี 

1) เคารพสิทธิของพนักงานตามหลักสิทธิมนุษยชน และ
ปฏิบัติตามกฎหมายแรงงาน 

2) จัดให้มีกระบวนการจ้างงาน และเงื่อนไขการจ้างงานท่ี
เป็นธรรม รวมถึงการกําหนดค่าตอบแทน และการ
พิจารณาผลงานความดีความชอบภายใต้กระบวนการ
ประเมินผลการทํางานท่ีเป็นธรรม  

3) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากร โดยจัดให้มีการจัดอบรม 
สัมมนาและฝึกอบรมเพื่อพัฒนาความรู้ ความสามารถ
ศักยภาพของบุคลากร รวมถึงปลูกฝังทัศนคติ ท่ีดี มี
คุณธรรม จริยธรรม และการทํางานเป็นทีมแก่บุคลากร 

4) จัดให้มีสวัสดิการด้านต่างๆ สําหรับพนักงานตามท่ี
กฎหมายกํ าหนด เช่น ประกันสั งคม เป็นต้น และ
นอกเหนือจากท่ีกฎหมายกําหนด เช่น ประกันสุขภาพ 
และประกันอุบัติเหตุ เป็นต้น รวมถึงการให้เงินช่วยเหลือ
ประเภทต่างๆ แก่พนักงาน เช่น ทุนการศึกษาแก่บุตร 
และเงินช่วยฌาปนกิจ เป็นต้น 

5) ดําเนินการให้พนักงานปฏิบัติงานได้อย่างปลอดภัย และมี
สุขอนามัยในสถานท่ีทํางานท่ีดี โดยจัดให้มีมาตรการ
ปูองกันการเกิดอุบัติเหตุ และเสริมสร้างให้พนักงานมี
จิตสํานึกด้านความปลอดภัย รวมถึงจัดการฝึกอบรม และ
ส่งเสริมให้พนักงานมีสุขอนามัยท่ีดี และดูแลสถานท่ี
ทํางานให้ถูกสุขลักษณะ มีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

6) เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น หรือ
ร้องเรียนเกี่ยวกับปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรมหรือการกระทํา
ท่ีไม่ถูกต้องในบริษัท รวมถึงให้การคุ้มครองพนักงานท่ี
รายงานเรื่องดังกล่าว 

ความรับผิดชอบตอ่สังคม (Corporate Social Responsibility : CSR) 



 

 

100 

 

รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) 81 บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

 การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 

บริษัทมีการบริหารกิจการบนพื้นฐานความโปร่ งใส มี
จริยธรรม ยึดมั่นในหลักการการกํากับดูแลกิจการ และปฏิบัติตาม
กฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับการปูองกันและต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น การให้หรือรับสินบนกับเจ้ าหน้าท่ีของรัฐหรือ
ภาคเอกชน โดยบริษัทได้กําหนดโครงสร้างองค์กรให้มีการแบ่ง
หน้าท่ีความรับผิดชอบ กระบวนการทํางาน และสายการบังคับ
บัญชาในแต่ละหน่วยงานให้มีความชัดเจน เพื่อให้มีการถ่วงดุล
อํานาจและมีความรัดกุมในการตรวจสอบระหว่างกันอย่าง
เหมาะสม นอกจากนี้ บริษัทยังได้กําหนดแนวทางการปฏิบัติให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อย ดังน้ี 

1) ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท
ดําเนินการหรือยอมรับการทุจริตคอร์รัปชั่นในทุกรูปแบบ
ท้ังทางตรงหรือทางอ้อม โดยครอบคลุมถึงทุกหน่วยงานท่ี
เกี่ยวข้อง และให้มีการสอบทานการปฏิบัติตามนโยบาย
ต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นน้ีอย่างสม่ําเสมอ 

2) กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทมีหน้าท่ีต้อง
รายงานให้บริษัททราบถึงการกระทําท่ีเข้าข่ายการทุจริต
คอร์รัปชั่นท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัท โดยแจ้งต่อผู้บังคับบัญชา 
หรือบุคคลท่ีรับผิดชอบ และให้ความร่วมมือในการ
ตรวจสอบข้อเท็จจริงต่างๆ 

3) บริษัทจะให้ความเป็นธรรมและคุ้มครองผู้ร้องเรียนท่ีแจ้ง
เรื่องการทุจริตคอร์รัปชั่น รวมท้ังบุคคลท่ีให้ความร่วมมือ
ในการรายงานและในกระบวนการสอบสวนการทุจริต
คอร์รัปชั่น 

4) คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริหาร และฝุาย
จัดการต้องปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างในการต่อต้านการ
ทุจริตคอร์รัปชั่น และมีหน้าท่ีในการให้การส่งเสริมและ
สนับสนุนนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น เพื่อสื่อสาร
ไปยังพนักงานและผู้ท่ีเกี่ยวข้องทุกฝุาย รวมท้ังทบทวน
ความเหมาะสมของนโยบายและมาตรการต่างๆ เพื่อให้
เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสภาพธุรกิจ ระเบียบ 
ข้อบังคับ และข้อกําหนดของกฎหมาย 

5) ผู้ท่ีกระทําการทุจริตคอร์รัปชั่นจะต้องได้รับการพิจารณา
โทษทางวินัยตามระเบียบท่ีบริษัทกําหนดไว้ และอาจได้รับ
โทษตามกฎหมาย หากการกระทําน้ันผิดกฎหมาย 

 

 

 

 

6) บริษัทจัดให้มีการฝึกอบรมและการเผยแพร่ความรู้ให้แก่
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทให้มีความ
เข้าใจในการปฏิบัติตามนโยบายการต่อต้านการทุจริต
คอร์รัปชั่น และส่งเสริมด้านคุณธรรม ความซ่ือสัตย์ความ
รับผิดชอบ และภาระหน้าท่ีของตน 

7) บริษัทสนับสนุนให้คู่สัญญา คู่ค้า หรือบุคคลอื่นท่ีต้อง
ปฏิบัติหน้าท่ีท่ีเกี่ยวข้องกับบริษัทรายงานการละเมิด
นโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่นของบริษัท  

8) บริษัทมีนโยบายในการสรรหาหรือการคัดเลือกบุคลากร 
การเลื่อนตําแหน่ง การฝึกอบรม การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน และการกําหนดค่าตอบแทนของพนักงานและ
ลูกจ้างของบริษัทอย่างเป็นธรรมและเพียงพอ เพื่อปูองกัน
การทุจริตคอร์รัปชั่นภายในองค์กร และเป็นการสร้าง
หลักประกันให้แก่พนักงานและลูกจ้างของบริษัท  

9) เพื่อความชัดเจนในการดําเนินการในเรื่องท่ีมีความเสี่ยง
สูงกับการเกิดการทุจริตคอร์รัปชั่นในเรื่องดังต่อไปน้ี ให้
กรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท ต้องปฏิบัติ
ด้วยความระมัดระวัง และตรวจสอบให้แน่ชัด 
9.1 การให้ มอบหรือรับของกํานัล และการเลี้ยงรับรอง

จะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส ถูกต้องตามกฎหมาย 
เป็นตามธรรมเนียมทางการค้าปกติหรือประเพณี
นิยมในมูลค่าท่ีเหมาะสม 

9.2 การให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงินสนับสนุนต้อง
เป็นไปอย่างโปร่งใส และถูกต้องตามกฎหมาย โดย
ต้องมั่นใจว่าการให้หรือรับเงินบริจาค หรือเงิน
สนับสนุนดังกล่าวไม่ได้เป็นการอําพรางการติด
สินบน 

9.3 ในการดําเนินกิจการ การติดต่อ การเจรจา การ
ประมูล และการดําเนินการอื่นๆ กับหน่วยงาน
ภาครัฐหรือเอกชนจะต้องเป็นไปอย่างโปร่งใส และ
ถูกต้องตามกฎหมาย นอกจากน้ีกรรมการบริษัท 
ผู้บริหาร พนักงาน และลูกจ้างของบริษัทจะต้อง
ไม่ให้หรือรับสินบนในทุกขั้นตอนของการดําเนิน
กิจการ 

นอกจากน้ี บริษัทยังมีเจตนารมณ์ท่ีจะเข้าร่วมโครงการแนว
ร่วมปฏิบัติของภาคเอกชนไทยในการต่อต้านทุจริต (Collective 
Anti-Corruption) จะดําเนินการเพื่อต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
ในสังคม 
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ความรับผิดชอบต่อลูกค้า 

บริษัทมุ่งมั่นท่ีจะพัฒนาคุณภาพของบริการเพื่อความพึงพอใจ
ของลูกค้า และยึดมั่นในการปฏิบัติต่อลูกค้าด้วยความรับผิดชอบ 
ความซ่ือสัตย์ และเอาใจใส่ลูกค้าเสมือนเป็นบุคคลในครอบครัว
ของบริษัท ดังน้ี 

1) บริษัทยึดม่ันในการตลาดท่ีเป็นธรรม โดยมีนโยบายในการ
ดําเนินการให้ลูกค้าได้รับข้อมูลเกี่ยวกับบริการของบริษัทท่ี
ถูกต้อง ไม่บิดเบือน คลุมเครือ หรือโฆษณาเกินจริง เพื่อให้
ลูกค้ามีข้อมูลท่ีถูกต้องและเพียงพอในการตัดสินใจ  

2) บริษัทคํานึงถึงความปลอดภัยของลูกค้า และมุ่งมั่นท่ีจะให้
ลูกค้าได้รับบริการท่ีมีคุณภาพและมีความปลอดภัยตาม
มาตรฐานและกฎระเบียบข้อบังคับด้านความปลอดภัยใน
ระดับสากล และตามท่ีกฎหมายกําหนด รวมถึงออกแบบ 
สร้างสรรค์ และพัฒนาบริการอยู่เสมอ เพื่อให้ลูกค้ามี
ความมั่นใจในคุณภาพ มาตรฐาน และความปลอดภัยของ
บริการของบริษัท  

3) บริษัทจัดให้มีระบบลูกค้าสัมพันธ์เพื่อใช้ในการสื่อสาร
ติดต่อกับลูกค้า รวมถึงการรับเรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับ
คุณภาพของบริการอย่างมีประสิทธิภาพผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัท เพื่อให้สามารถตอบสนองความต้องการของ
ลูกค้าได้อย่างรวดเร็ว 

4) บริษัทจะรักษาข้อมูลของลูกค้าไว้เป็นความลับ และจะไม่
ใช้ข้อมูลดังกล่าวไปใช้ในทางที่มิชอบ 

5) บริษัทจัดให้มีกิจกรรมต่างๆ เพื่อเสริมสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างลูกค้า และระหว่างลูกค้ากับบริษัทให้ยั่งยืน 

การดูแลรักษาส่ิงแวดล้อม  

บริษัทให้ความสําคัญต่อความรับผิดชอบต่อสังคมในการดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะประเด็นการใช้ทรัพยากร โดยบริษัทมี
นโยบายท่ีจะนําวัสดุท่ีเหลือจากการก่อสร้างกลับมาใช้ใหม่ รวมถึง
ปฏิบัติตามแนวทางลดผลกระทบในรายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อม 
และดําเนินการและควบคุมให้มีการปฏิบัติตามกฎหมายท่ี
เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด 

 
การร่วมพัฒนาชุมชนหรือสังคม  

บริษัทตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อชุมชนและสังคม จึงมี
นโยบายในการให้ความช่วยเหลือและพัฒนาสังคมโดยมุ่งเน้นการ
บริจาคและการสนับสนุนการศึกษา ให้ความร่วมมือในกิจกรรม
ต่างๆ กับชุมชนโดยรอบในพื้นท่ีท่ีบริษัทเข้าดําเนินธุรกิจตามควร
แก่กรณี รวมท้ังตอบสนองต่อเหตุการณ์ท่ีมีผลกระทบต่อชุมชน 
สังคมและสิ่งแวดล้อมอันเน่ืองมาจากการดําเนินงานของบริษัท 
ด้วยความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ นอกจากน้ี บริษัทยังได้
ส่งเสริมให้พนักงานของบริษัทมีจิตสํานึกและความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อมและสังคมด้วย 

 

 

การด าเนินงานและการจัดท ารายงาน  

คณะกรรมการได้มอบหมายให้ฝุายจัดการ เป็นผู้ติดตามประเมินให้การดําเนินธุรกิจของบริษัทเป็นไปตามนโยบายท่ีบริษัทได้เปิดเผย
และจัดทํารายงานเพ่ือเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณาและ/หรือทบทวนนโยบายดังกล่าวตามความเหมาะสม 
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ความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท 

บริษัทได้ตระหนักถึงระบบการควบคุมภายในท้ังในระดับ
บริหาร และระดับปฏิบัติการ จึงได้มีการดําเนินการปรับปรุง
ระบบงานเพื่อให้เกิดการควบคุมภายในท่ีดี โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และลดความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึ้น โดยปรับปรุงโครงสร้าง
องค์กรให้มีหน่วยงานสนับสนุนงานฝุายปฏิบัติการ แบ่งแยกหน้าท่ี
ในส่วนงานท่ีสําคัญทําให้มีการถ่วงดุลและตรวจสอบระหว่างกัน 
ฝุายบริหารได้มอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในท่ีได้รับการแต่งตั้ง
เข้าปฏิบัติงานตรวจสอบ ประเมินความเพียงพอและความ
เหมาะสมของการควบคุมภายในปี 2559   

บริษัทได้ว่าจ้างบริษัทจากภายนอกซ่ึงประกอบธุรกิจให้ 
บริการตรวจสอบภายใน มาทําหน้าท่ีตรวจสอบภายใน และให้
คําแนะนําในการปรับปรุงระบบควบคุมภายในของบริษัทให้มี
ประสิทธิภาพ อีกท้ังจัดตั้งและพัฒนาหน่วยงานตรวจสอบภายใน
ขึ้นมาเพื่อทําหน้าท่ีในการติดตามและพัฒนาปรับปรุงให้มีการ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์และข้อกําหนดต่างๆ ของบริษัทร่วมกับ
บริษัท ท่ีว่าจ้างจากภายนอก 

คณะกรรมการตรวจสอบได้แต่งตั้งบริษัท พีแอนด์แอล อิน
เทอร์นอล ออดิจ จํากัด ซ่ึงเป็นบริษัทภายนอกให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้
ตรวจสอบภายในของบริษัท โดยบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์
นอล ออดิจ จํากัด ได้มอบหมายให้นายมนพัทธ์ ภูมิรัตนจรินทร์ 
ตําแหน่งผู้จัดการอาวุโส เป็นผู้รับผิดชอบในการปฏิบัติหน้าท่ีผู้
ตรวจสอบภายใน โดยปฏิบัติงานควบคู่ไปกับหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในของบริษัท ท้ังน้ี ผลการตรวจสอบภายในจะรายงานตรง
ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  

ในการน้ี บริษัทกําหนดให้มีการจัดการระบบควบคุมภายใน
ด้านต่างๆ 5 ส่วน ดังน้ี 

1) องค์กรและสภาพแวดล้อม 

 การกําหนดเปูาหมายการดําเนินธุรกิจ แผนปฏิบัติงาน
ประจําปี   นโยบาย คุณภาพ และเปูาหมายในการ
ปฏิบัติงานของแต่ละฝุายในระดับหัวหน้างาน อย่างชัดเจน
และวัดผลได้ เพื่อเป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน 

 การ นํ า เปู าหมายการดํ า เ นินธุ รกิ จมากํ าหนดเป็น   
เปูาหมายการจัดการคุณภาพในระบบจัดการคุณภาพ
(ISO9001:2008) เพื่อให้เกิดผลในทางปฏิบัติและสามารถ
ตรวจวัดความสําเร็จของเปูาหมายได้อย่างดี  

 การพิจารณาแผนปฏิบัติการประจําปี นโยบายคุณภาพ 
และเปูาหมายในการปฏิบัติงานของแต่ละฝุายและ
พิจารณาผลตอบแทนเป็นประจําปีตามผลการดําเนินงาน
รวม 

 การทบทวนความเหมาะสมโครงสร้ างองค์กรและ
โครงสร้างอัตรากําลังคนของบริษัทเป็นระยะ เพื่อให้
สอดคล้องกับการดําเนินงาน และมีประสิทธิภาพในการ
บริหารงานขององค์กร 

 การจัดให้มีข้อกําหนดเกี่ยวกับจริยธรรม (Code of Con-
duct) และข้อกําหนดห้ามฝุายบริหารและพนักงานปฏิบัติ
ตน ในลั กษณะ ท่ี อ าจ ก่ อ ใ ห้ เ กิ ดคว ามขั ดแย้ ง ทา ง
ผลประโยชน์กับกิจการ รวมท้ัง บทลงโทษหากมีการ       
ฝุาฝืนเป็นลายลักษณ์อักษรและประกาศให้กรรมการ 
ผู้บริหารและพนักงานทราบ 

 การกําหนดนโยบายและระเบียบในการอนุมัติด้านการเงิน
ต่างๆ การจัดซ้ือ และการบริหารท่ัวไปท่ีรัดกุมเป็นลาย
ลักษณ์อักษรชัดเจนสามารถปูองกันการทุจริตได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 การกําหนดนโยบายและแผนการปฏิบัติงาน คํานึงถึงความ
เป็นธรรมต่อคู่ค้ามากท่ีสุดโดยเฉพาะคุณภาพและความพึง
พอใจของลูกค้าการปฏิบัติตามสัญญา และข้อตกลงต่างๆ 
อย่างเคร่งครัดเพื่อประโยชน์ในการประกอบธุรกิจของ
บริษัทในระยะยาว  

 กฎเกณฑ์  และระเบียบต่างๆ ภายในบริษัท มีฝุ าย
บริหารงานบุคคลและฝุ ายกฎหมายพิจารณาก่อน
ประกาศใช้ เพื่อจะได้ไม่ขัดต่อข้อบังคับการทํางานของ
บริษัทและกฎหมายแรงงานท่ีเกี่ยวข้อง  

2) การบริหารความเสี่ยง 

 การวิเคราะห์เหตุการณ์ท่ีอาจจะเป็นสาเหตุให้ปัจจัยท่ีเป็น
ความเสี่ยงเกิดขึ้น เช่น สภาพเศรษฐกิจ ราคานํ้ามัน 
สถานการณ์การเมือง สภาวะการแข่งขันและความผันผวน
ของราคาวัสดุก่อสร้าง อย่างสม่ําเสมอ  

 การแจ้งมาตรการบริหารความเสี่ยงให้พนักงานทุกคนท่ี
เกี่ ย วข้ อ ง รั บทราบและปฏิบั ติ ต าม ท่ี กํ า หนดผ่ าน
ผู้รับผิดชอบหรือหัวหน้างานในสายต่างๆ 

 การกําหนดหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหารในการติดตาม
แผนการบริหารความเสี่ยงท่ีกําหนดไว้ ตลอดจนการ
วิเคราะห์และสรุปผล 

การควบคุมภายใน และการบริหารจัดการความเสี่ยง 
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3) การควบคุมการปฏิบัติงานของฝุายบริหาร 

 คณะกรรมการบริษัทได้ปรับปรุงระบบงานเสนอราคา
รับเหมาให้มีความคล่องตัวในการปฏิบัติงานและมีความ
ถูกต้องเหมาะสมสามารถใช้เป็นเกณฑ์ในการคํานวณ
ต้นทุนและทําให้มีกําไรได้   

 การแบ่งแยกหน้าท่ีความรับผิดชอบในงาน 3 ด้าน คือ 
หน้าท่ีอนุมัติ หน้าท่ีบันทึกรายการบัญชี และหน้าท่ีในการ
ดูแลจัดเก็บทรัพย์สินออกจากกันอย่างรัดกุมเหมาะสมและ
มีประสิทธิภาพ โดยมีการกําหนดอํานาจดําเนินการ 
(Authority Table) ดัง น้ันการอนุมัติต้องเป็นบุคคลท่ี
กําหนดไว้ การบันทึกรายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ
เป็นหน้าท่ีของส่วนบัญชีและการเงิน ส่วนการดูแลจัดเก็บ
ทรัพย์สินเป็นหน้าท่ีของฝุายควบคุมทรัพย์สิน (ศูนย์พาน
ทอง)  ฝุายไอที และฝุายบริหารสํานักงานส่วนกลางของ
บริษัท เพื่อเป็นการตรวจสอบซ่ึงกันและกัน ตลอดจนการ
กําหนดให้มีการปรับปรุงข้อมูลในส่วนของทะเบียน
ทรัพย์สินให้เป็นปัจจุบันอย่างสม่ําเสมอ 

 การกําหนดขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ 
บริหารและมาตรการเกี่ยวกับการทําธุรกรรมกับผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้เกี่ยวข้องกับบุคคล
ดังกล่าว โดยได้กําหนดเป็นระเบียบบริษัทให้การทํา
ธุรกรรมน้ันต้องผ่านขั้นตอนการอนุมัติตามท่ีกําหนด และ
มอบหมายให้ฝุายการเงิน ของบริษัททําหน้าท่ีติดตามผล
และรายงานต่อกรรมการผู้จัดการและคณะกรรมการ
ตรวจสอบอีกด้วยนอกจากน้ี การพิจารณาอนุมัติธุรกรรม
น้ันต้องกระทําโดยผู้ท่ีไม่มีส่วนได้เสียในธุรกรรมน้ันเท่าน้ัน 
โดยถือเสมือนเป็นรายการท่ีกระทํากับบุคคลภายนอก  
(on arms’ length basis) และคํานึงถึงประโยชน์สูงสุด
ของบริษัทเป็นสําคัญ ท้ังน้ีมาตรการดังกล่าวครอบคลุมถึง
กรณีท่ีผู้เกี่ยวข้องดังกล่าวอาจนําโอกาสหรือผลประโยชน์
ของบริษัทไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตัวด้วย 

 การทบทวนระเบียบปฏิบัติตามระบบการจัดการคุณภาพ
เป็นระยะ เพื่อให้เป็นไปตามการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดขึ้นใน
องค์กร 

 

 

 

4) ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล 

 การมอบหมายหน้าท่ีให้กับเลขานุการคณะกรรมการเป็นผู้
ประสานงานกับหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการจัดเตรียม
ข้อมูลท่ีสําคัญต่างๆ อย่างเพียงพอเพื่อให้คณะกรรมการใช้
ในกา รประกอบการตั ดสิ น ใจและ นํ า เ สนอ ให้ กั บ
คณะกรรมการก่อนมีการประชุมล่วงหน้า 

 การจัดเตรียมข้อมูลท่ีจําเป็นและเพียงพอต่อการตัดสินใจ
และนําเสนอให้กับคณะกรรมการก่อนมีการประชุม
ล่วงหน้าโดยเฉลี่ย 7 วัน ตามนโยบายกํากับดูแลกิจการท่ีดี 

 การบันทึกรายงานการประชุมกรรมการ มีรายละเอียดตาม
ควรท่ีทําให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบความเหมาะสมใน
การปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการ โดยมีการบันทึกเน้ือหาในท่ี
ประชุมกรรมการอย่างชัดเจนครอบคลุมถึงการบันทึกข้อ
ซักถามของกรรมการ ความเห็นหรือข้อสัง เกตของ
กรรมการในเรื่องท่ีพิจารณา ความเห็นของกรรมการรายท่ี
ไม่เห็นด้วยกับเรื่องท่ีเสนอพร้อมเหตุผล 

 การจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีต่างๆ 
อย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ 

 การใช้นโยบายบัญชีตามหลักการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและ
เหมาะสมกับลักษณะธุรกิจท่ีบริษัทดําเนินการอยู่ตลอดจน
มาตรฐานบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ท่ีมีผลบังคับใช้ปี 2557 
ตลอดจนการเตรียมความพร้อมในการดําเนินการตาม
มาตรฐานบัญชีฉบับปรับปรุงใหม่ท่ีกําลังจะมีผลบังคับใช้ใน
อนาคต 

 การจัดทํางบประมาณควบคุมค่าใช้จ่ายของบริษัทเป็น
ประจําปี 

5)  ระบบการติดตาม 

 การรายงานข้อมูลผลการดําเนินงานจริงและเปรียบเทียบ
กับเปูาหมาย ท่ีตั้ ง ไว้  และรายงานสาเหตุของความ
เปลี่ยนแปลง ตลอดจนชี้แจงสาเหตุและนําเสนอแนวทาง
หรือวิธีการ รวมท้ังระยะเวลาในการแก้ไขปรับปรุงให้
คณะกรรมการทราบเพ่ือติดตามดูแลอย่างทันการ 

 การทบทวนผลการดําเนินงานและเปูาหมายท่ีวางไว้เป็น
ประจํา โดยคณะกรรมการบริษัท 

 กําหนดให้มีการประเมินระบบการควบคุมภายในอย่าง
ต่อเน่ือง และให้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบการ
ควบคุมภายในท่ีวางไว้วางสม่ําเสมอ 
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 การรายงานผลการตรวจสอบขึ้นตรงต่อคณะกรรมการ
ตรวจสอบ เพื่อให้ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานได้
อย่างอิสระและเสนอรายงานผลการตรวจสอบได้อย่าง
ตรงไปตรงมา และในกรณี ท่ีพบข้อบกพร่อง ท่ี เป็น
ส า ร ะ สํ า คัญ  ใ ห้ ร า ย ง านต่ อ คณ ะ ก ร ร มก า ร ห รื อ
คณะกรรมการตรวจสอบเพื่อพิจารณาสั่งการแก้ไขภายใน
ระยะเวลาอันควร ตลอดจนรายงานความคืบหน้าในการ
ปรับปรุงข้อบกพร่องดังกล่าวต่อคณะกรรมการหรือ
คณะกรรมการตรวจสอบ 

 การรายงานเหตุการณ์ทุจริต หรือสงสัยว่ามีเหตุการณ์
ทุจริต มีการปฏิบัติท่ีฝุาฝืนกฎหมาย และมีการกระทําท่ี
ผิดปกติอื่น ซ่ึงอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงิน
ของบริษัท อย่างมีนัยสําคัญต่อคณะกรรมการบริษัทโดย
พลัน  

 

ความเห็นคณะกรรมการ 

ท้ังนี้ ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อ
วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2560 ซ่ึงมีกรรมการอิสระเข้าประชุมด้วย 
คณะกรรมการบริษัทได้รับทราบรายงานของบริษัท พีแอนด์แอล 
อินเทอร์นอล ออดิจ จํากัด ซ่ึงเป็นบริษัทภายนอกให้ปฏิบัติหน้าท่ี
ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท คณะกรรมการบริษัทและ
คณะกรรมการตรวจสอบต่างมีความเห็นว่า จากผลการประเมิน
ความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน  บริษัทได้ดําเนินการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบการควบคุมภายในให้เป็นไปตาม
มาตรฐานสากลของการควบคุมภายใน (COSO) ท้ังน้ี เริ่มมีการ
จัดทําเปูาหมายการดําเนินธุรกิจท่ีชัดเจน และมีการบริหารความ
เสี่ยงโดยคณะกรรมการบริหารความเสี่ยง  

 นอกจากน้ี บริษัทได้ว่าจ้างบริษัทภายนอกซ่ึงประกอบด้วย
ธุรกิจให้บริการตรวจสอบภายในและให้บริการวางระบบบัญชี มา
ทําหน้าท่ีตรวจสอบภายใน และประเมินระบบการปฏิบัติงานของ
ทุกส่วนงาน พร้อมท้ังให้เสนอแนวทางปรับปรุงแก้ไขระบบงานท่ี
ไม่เอื้ออํานวยต่อผู้ปฏิบัติ  

 
 
 
 
 
 
 

 

ข้อมูลหัวหน้างานตรวจสอบภายใน และหัวหน้างานกํากับดูแล
การปฏิบัติงาน 

คณะกรรมการตรวจสอบได้แต่งตั้งบริษัท พีแอนด์แอล อิน
เทอร์นอล ออดิจ จํากัด ให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายในของ
บริษัท ในปี 2559  ซ่ึงบริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิจ 
จํากัด ซ่ึงเป็นบริษัทภายนอกให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายใน
ของบริษัท ได้มอบหมายให้นายมนพัทธ์ ภูมิรัตนจรินทร์ ตําแหน่ง
ผู้จัดการอาวุโส ท่ีมีความเป็นอิสระ และมีประสบการณ์ใน
ปฏิบัติงานด้านการตรวจสอบภายในในธุรกิจและอุตสาหกรรมท่ีมี
ลักษณะเดียวกับบริษัท ซ่ึงคณะกรรมการได้พิจารณาเห็นว่ามี
ความเหมาะสมเพียงพอกับการปฏิบัติหน้าท่ีดังกล่าว เป็น
ผู้รับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายในของ
บริษัททําการสอบทานและประเมินระบบควบคุมภายในของ
บริษัท  

 บริษัทได้มอบหมายให้นางสาวจิรนันท์ ขจรเสรี ซ่ึงได้รับ
แต่งตั้งเป็นผู้จัดการแผนกตรวจสอบภายใน ทําหน้าท่ีเป็นหัวหน้า
งานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท  

ท้ังน้ี การพิจารณาและอนุมัติแต่งตั้ง ถอดถอน หรือย้าย
หัวหน้าสํานักงานตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ  
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รายละเอียดประวัติของผู้ตรวจสอบภายในที่ว่าจ้างจากภายนอก 
 

นายมนพัทธ์ ภูมิรัตนจรินทร์, ผู้จัดการอาวุโส  
บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จ ากัด 
ประวัติการศึกษา 
- ปริญญาโท หลักสูตรบัญชีมหาบัณฑิต สาขาวิชาบัญชีบริหาร คณะพาณิชย์ศาสตร์และการบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
- ปริญญาตรี หลักสูตรบัญชีบัณฑิต สาขาการบัญชี คณะบัญชี, มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์  

ประสบการณ์การท างาน 
2551 – ปัจจุบัน Senior Internal audit manager – บริษัท พีแอนด์แอล อินเทอร์นอล ออดิท จํากัด 
2548 – 2549 Marketing Officer – บริษัทหลักทรัพย์ ซีมิโก้ จํากัด (มหาชน)  
2546 – 2547 Assistant Teacher – มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ (คณะบัญชี) 
2541 – 2546 Accountant staff – โครงการพลังงานยั่งยืน ภายใต้สมาคมเทคโนโลยีท่ีเหมาะสม  

หลักสูตรอบรม 
2559 CPIAT course #46, Certified Professional Internal Audit of Thailand  
2559 Clinic IA : Topic “2017 Standards Updates USAGE, And Conformance”,  
 The Institute of Internal Auditors of Thailand (IIA) 
2557 Clinic IA : Topic “Fraud Audit and Caution for Auditor”,  
 The Institute of Internal Auditors of Thailand (IIA)  
2551 Pre-CIA course, Chulalongkorn University  
2548 Training Analysis Fundamental Information in Financial market and stock market,  
 Thailand Securities Institute (TSI)                                
 

รายละเอียดประวัติของผู้จัดการแผนกตรวจสอบภายในของบริษัท 
นางสาวจิรนันท์ ขจรเสรี, ผู้จัดการแผนกตรวจสอบภายใน 

การศึกษา 
ปริญญาตรี คณะบัญชี (สาขาตรวจสอบ) มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย 

ประสบการณ์ท างาน 
ปัจจุบัน           ผู้จัดการแผนกตรวจสอบภายใน 
2535-2558 ผู้จัดการแผนกงบประมาณ  

หลักสูตรอบรม  
หลักสูตร การตรวจติดตามภายใน ตามมาตรฐาน ISO 9001:2015 
หลักสูตร ISO 9000 Internal Auditing 
หลักสูตร ISO 9000 Intro & Implementation and Documentation 
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รายการระหว่างกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
รายการระหว่างกันกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งในปี 2558 และ ปี 2559 มีดังนี้ 

ความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของการท ารายการระหว่าง
กัน 

บริษัทมีการทํารายการระหว่างกันเฉพาะท่ีมีความจําเป็นและ
เป็นไปเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท โดยคณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ให้ความเห็นว่า การทํารายการดังกล่าวเป็นไปตาม
ลักษณะการประกอบธุรกิจโดยท่ัวไป และมีการสอบเทียบกับราคา
กลางอ้างอิงของสํานักดัชนีเศรษฐกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์  
 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท ารายการระหว่างกัน 
กรณีท่ีรายการระหว่างกันของบริษัทหรือบริษัทย่อยเกิดขึ้นกับ

บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์มีส่วนได้ส่วนเสีย หรือ
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะให้
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจําเป็นและ
ความเหมาะสมของรายการน้ัน ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
ไม่มีความชํานาญในการพิจารณารายการระหว่างกัน  ท่ีอาจเกิดขึ้น 
บริษัทจะจัดให้มีผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ให้
ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันน้ัน  ก่อนให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นผู้ ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจําเป็นและความ
เหมาะสมของรายการดังกล่าว เพื่อนําไปใช้ประกอบการตัดสินใจ
ของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี โดยในการประชุม
คณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติ การทํารายการบุคคลท่ีอาจมี
ความขัดแย้งหรือมีส่วนได้เสียจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 
 
 
 
 
 
 

นโยบายหรือแนวโน้มการท ารายการระหว่างกันในอนาคต 
รายการระหว่างกันท่ีมีแนวโน้มว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต ได้แก่  

 การค้ าประกันเงินกู้ยืมให้แก่บริษัทโดยผู้บริหาร หรือกรรมการ   
ซ่ึงเป็นไปตามเงื่อนไขการพิจารณาอนุมัติสินเชื่อของธนาคาร 

ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายท่ีจะลดการคํ้าประกันเงินกู้ยืมของบริษัทโดย
กรรมการลง   

กรณีท่ีรายการระหว่างกันดังกล่าวและรายการระหว่างกันอื่นๆ 
นอกเหนือจากท่ีกล่าวไว้เกิดขึ้น บริษัทจะดําเนินการตามมาตรการ
และขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน โดยจะให้
คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจําเป็นและ
ความเหมาะสมของรายการน้ัน ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
ไม่มีความชํานาญในการพิจารณารายการระหว่างกันท่ีอาจเกิดขึ้น 
บริษัทจัดให้มีผู้เชี่ยวชาญอิสระหรือผู้สอบบัญชีของบริษัทเป็นผู้ให้
ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อนําไปใช้
ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการหรือผู้ถือหุ้นตามแต่กรณี 

ท้ังน้ี บริษัทมีนโยบายท่ีจะปฏิบัติตามประกาศ ข้อบังคับ คําสั่ง 
ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ตลอดจน
มาตรฐานการบัญชีท่ีกําหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตแห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด และจะมีการเปิดเผย
รายละเอียดรายการระหว่างกันในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ท่ี
ได้รับการตรวจสอบและสอบทานจากผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึง
ในรายงานประจําปีของบริษัท นอกจากน้ี บริษัท ไม่มีนโยบายใน
การใช้ตัวแทนในการกระทําการใดๆ แทนบริษัทในลักษณะท่ีไม่
โปร่งใส 

บุคคล/นิติบุคคล ความสัมพันธ์ ลักษณะรายการ 

มูลค่ารายการระหว่างกัน 

ความจ าเป็น / เหตุผล 
(ล้านบาท) 

ปี ปี 
2559 2558 

กิจการร่วมค้า  
ไทยบริการอุตสาหกรรม
และเรืองณรงค์ 

กิจการร่วมค้า 1. ค่าธรรมเนียม
ธนาคารจ่ายแทน 

0.43 0.25 ค่าใช้จ่ายเรียกเก็บซ่ึงเป็นไปตาม
หลักเกณฑ์การค้าปกติท่ัวไปของ
บริษัท 
เงินทุนหมุนเวียนในโครงการ  2. เงินกู้ยืม 1.20 1.20 

กรรมการและผู้บริหาร           
- เงินกู้ยืมระยะสั้น กรรมการ 1. เงินทุนหมุนเวียน

ชั่วคราว 
- - เงินทุนหมุนเวียน 

ระยะสั้น 
- ดอกเบี้ยจ่าย กรรมการ 2. ดอกเบี้ยเงินกู้

อัตราร้อยละ 7 ต่อปี 
- 0.20 ดอกเบี้ยเงินกู้ยืม* 

รายการระหวา่งกัน  
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สรุปรายงานการสอบบัญชี 

ปี 2559  

งบแสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงานสําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 ท่ีผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชี คือ นาย
ชวาลา เทียนประเสริฐกิจ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4301 บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชีจํากัด ผู้สอบบัญชีได้
แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขแต่มีข้อมูลและเหตุการณ์ท่ีเน้นเกี่ยวกับบริษัทมีคดีความฟูองร้องซ่ึงปัจจุบันอยู่ในระหว่างการพิจารณา
ของศาลหลายคด ี

ตารางสรุปผลการด าเนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัท  

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

  

  

งบตรวจสอบ 

ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

รายได้             
   รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง 354,906 93.78 513,467 85.25 1,074,775 97.78 

   รายได้อื่น 23,547 6.22 88,813 14.75    24,380 2.22 

รวมรายได้ 378,453 100.00 602,280 100.00 1,099,155 100.00 

ค่าใช้จ่าย             
  ต้นทุนงานรับเหมาก่อสร้าง 327,258 86.47 450,457 74.79 1,245,378 113.30 

     ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหาร 116,003 30.65 145,440 24.15 276,540 25.16 

  ขาดทุนจากถูกยกเลิกสัญญา - - - - 229,628 20.89 

  หน้ีสงสัยจะสูญ(กลับรายการ)ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 131,940 34.86 (51,174) (8.50) - - 

  ขาดทุนจากการประมาณการหน้ีสินสําหรับผล
เสียหายจากคดีฟูองร้อง 

97,064 
  

25.65 
  

- 
  

- 
  

- 
  

- 

  
  ขาดทุนจากการเปล่ียนประเภทเงินลงทุน 23,702 6.26 - - - - 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนหักดอกเบี้ยจ่ายและภาษีเงินได้
นิติบุคคล 

(317,514) (83.89) 57,557 9.56 (652,391) (59.35) 

ต้นทุนทางการเงิน 18,704 4.94 24,831 4.12 61,285 5.58 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ (37,231) (9.83) 5,519 0.92 (24,208) (2.20) 
ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี (298,987) (79.00) 27,207 4.52 (689,468) (62.73) 
กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น 121,705 32.16 5,022 0.83 - - 

กําไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี (177,282) (46.84) 32,229 5.35 (689,468) (62.73) 
กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น (0.03)   0.01   (1.38)   

ข้อมูลทางการเงินทีส่ าคัญ   
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งบแสดงฐานะการเงิน   

  
งบตรวจสอบ 

31 ธ.ค. 2559 31 ธ.ค. 2558 31 ธ.ค. 2557 
จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

สินทรัพย์             
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 184,844 16.48 541,977 40.60 463,146 37.90 

เงินลงทุนชั่วคราว - - 108,067 8.09 - - 
ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง-สุทธ ิ 56,173 5.01 76,917 5.76 109,922 9.00 

รายได้ท่ียังไม่เรียกชําระ-สุทธิ 72,177 6.43 77,471 5.80 111,600 9.13 

งานระหว่างทําและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ 9,915 0.88 3,479 0.26 3,163 0.26 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น-สุทธิ 13,000 1.16 25,557 1.92 25,148 2.06 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 336,109 29.96 833,468 62.43 712,979 58.35 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกัน 90,167 8.04 34,555 2.59 31,954 2.62 

เงินลงทุนเผื่อขาย    76,725   6.84 - - - - 
เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า - - - - - - 
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 474,067 42.25 269,325 20.17 281,188 23.01 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง-สุทธิ 75,658 6.74 103,020 7.72 113,697 9.30 

สินทรัพย์อื่น 69,233 6.17 94,666 7.09 82,085 6.71 

รวมสินทรัพย์ 1,121,959 100.00 1,335,034 100.00 1,221,903 100.00 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น             
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น 21,815 1.94 37,567 2.81 489,386 40.05 

เจ้าหน้ีการค้าและต้นทุนก่อสร้างค้างจ่าย 216,580 19.31 249,234 18.67 439,632 35.98 

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวถึงกําหนดใน 1 ปี 69,895 6.23 70,838 5.31 2,602 0.21 

เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน - - - - 12,236 1.00 

รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า - - - - 36,244 2.97 

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง 7,270 0.65 5,814 0.44 89,288 7.30 

   เงินประกันผลงานค้างจ่ายผู้รับเหมาช่วง 48,123 4.29 61,442 4.60 65,728 5.38 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 18,443 1.64 15,902 1.19 67,677 5.54 

รวมหนี้สินหมุนเวียน 382,126 34.06 440,797 33.02 1,202,793 98.44 
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งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)  

  

งบตรวจสอบ 

31 ธ.ค. 2559 31 ธ.ค. 2558 31 ธ.ค. 2557 

จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ จ านวนเงิน ร้อยละ 

หน้ีสินระยะยาว 53,421 4.76 123,316 9.23 3,760 0.31 

   ประมาณการหน้ีสินสําหรับผล
เสียหายจากคดีฟูองร้อง 

97,064 8.65 - - - - 

   ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 5,049 0.45 3,542 0.27 9,257 0.76 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี - - 6,775 0.51 - - 
รวมหนี้สิน 537,660 47.92 574,430 43.03 1,215,810 99.50 

ทุนจดทะเบียน 41,294,050 - 40,350,702 - 4,249,720 - 
ทุนชําระแล้ว 10,114,931 901.54 10,114,931 757.65 2,902,193 237.51 

ส่วนเกิน(ส่วนต่ํา)มูลค่าหุ้นสามัญ (8,500,748) (757.67) (8,500,748) (636.74) (2,009,774) (164.48) 
สํารองสําหรับการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็น
เกณฑ์ 

6,756 0.60 5,779 0.43 5,262 0.43 

กําไร (ขาดทุน) สะสมจัดสรรแล้ว 
   สํารองตามกฎหมาย 
   ขาดทุนสะสม 
องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น 

  
 5,527 

(1,302,254) 
260,087 

  
 0.50 

  (116.07) 
23.18 

  
5,527 

(1,003,266) 
138,381 

  
0.41 

(75.15) 
10.37 

  
 5,527 

(1,035,495) 
138,381 

  
0.45 

(84.74) 
11.33 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 584,299 52.08   760,604   56.97    6,093 0.50 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,121,959      100.00  1,335,034 100.00  1,221,903 100.00 
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งบกระแสเงินสด   

                                                                               (หน่วย : พันบาท) 

  
งบตรวจสอบ 

ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน       
กําไรสุทธิ (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (336,219) 32,726 (713,676) 
ปรับปรุงกระทบกําไร (ขาดทุน) สําหรับปีเป็นเงินสดได้มาจาก (ใช้ไป
ใน) กิจกรรมดําเนินงาน 
       ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 
       ค่าตัดจําหน่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 
       หน้ีสงสัยจะสูญ-ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 
ค่าใช้จ่ายพนักงานจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น (กลับรายการ) 

  
  

14,633 
- 

3,846 
1,507 

978 
2,717 

  
  

12,992 
2,882 

- 
3,350 

517 
(14,805) 

  
  

12,724 
- 
- 

3,482 
2,389 
3,759 

หน้ีสงสัยจะสูญ (โอนกลับ) 
ผลเสียหายจากคดีความฟูองร้อง(กลับรายการ) 
กลับรายการเจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน 

131,940 
97,718 
(6,670) 

(59,811) 
(3,133) 

- 

166,440 
14,359 

- 

(กําไร) ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายอุปกรณ์ 261 (2,664) 963 

ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
กําไรจากการลดหน้ี 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าของเงิน 
ลงทุนชั่วคราว 

- 
- 
- 
- 

960 
(60,696) 
(2,789) 

- 

- 
- 
- 
- 

ขาดทุนจากการเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 23,703 - - 
รายได้ดอกเบี้ยรับ (8,139) (6,693) (1,414) 
ดอกเบี้ยจ่าย 12,457 24,831 46,703 

เงินสดจากการดําเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหน้ีสิน
ดําเนินงาน 

(61,268) (72,333) (464,271) 

การ (เพิ่มขึ้น) ลดลง ในสินทรัพย์ดําเนินงาน 
        เงินลงทุนชั่วคราว 

  
2,675 

  
(105,278) 

  
- 

ลูกหนี้การค้าตามสัญญาก่อสร้าง (28,006) 72,196 56,547 

รายได้ท่ียังไม่ได้เรียกชําระ (30,159) 34,129 370,169 

ลูกหนี้เงินประกันผลงานตามสัญญาก่อสร้าง (10,517) 30,895 (58,019) 
งานระหว่างทําและวัสดุก่อสร้างคงเหลือ (6,436) (317) 25,439 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 2,557 9,591 12,637 

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระคํ้าประกัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง (55,612) (2,600) 103,774 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น (520) 69 (56) 



 

 

100 92 รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

งบกระแสเงินสด (ต่อ)  

    (หน่วย : พันบาท) 

  
งบตรวจสอบ 

ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 
การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ในหน้ีสินดําเนินงาน       

เจ้าหน้ีการค้าและต้นทุนงานก่อสร้างค้างจ่าย (34,105) (127,236) (7,435) 
รายได้ค่าก่อสร้างรับล่วงหน้า - - 29,888 

เงินรับล่วงหน้าจากลูกค้าตามสัญญาก่อสร้าง 1,455 (119,718) 50,025 

เงินประกันผลงานค้างจ่ายผู้รับเหมาช่วง (6,619) (4,286) 4,433 

เงินรับจากดอกเบี้ยรับ 8,215 6,769 1,403 

เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนักงาน - (2,787) (635) 
หน้ีสินหมุนเวียนอื่น (176) (36,970) (1,284) 
จ่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย (9,423) (16,389) (39,927) 
ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่ายรับคืน 30,751 - 54,338 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน  (197,188) (334,265) 137,026 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน       
เงินมัดจําเพ่ือซ้ือกิจการ               - (10,000) - 
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือเงินลงทุนเผื่อขาย (5,978) - - 
เงินสดรับจากการจําหน่ายเงินลงทุนเผื่อขาย 7,673 - - 
เงินจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพย์ถาวร (63,502) (698) (11,208) 
เงินสดรับจากการขายสินทรัพย์ถาวร 112 2,664  2,480 

เงินจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน - (208)  (264) 
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมลงทุน (61,695) (8,242) (8,992) 
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน       

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 
(ลดลง) 

(15,752) (244,897) (98,774) 

เงินรับจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน - - 40,110 

เงินจ่ายเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน - - (52,405) 
จ่ายชําระเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (69,000) (28,750) (2,215) 
จ่ายชําระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (1,838) (3,000) (2,742) 
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน - 721,617 491,140 

เงินจ่ายดอกเบี้ยจ่าย (11,660) (23,632) (45,843) 
เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (98,250) 421,338 329,271 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (357,133) 78,831 457,305 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นงวด 541,977 463,146 5,841 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันสิ้นงวด 184,844 541,977 463,146 
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ตารางแสดงอัตราส่วนทางการเงินที่ส าคัญ 

การวิเคราะห์อัตราส่วนทางการเงิน 
งบตรวจสอบ 

ปี 2559 ปี 2558 ปี 2557 

อัตราส่วนสภาพคล่อง         

อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.88 1.89 0.59 

อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.63 1.40 0.48 

อัตราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด (เท่า) (0.48) (0.40) 0.03 

อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหน้ีการค้า (เท่า) 5.33 5.50 5.36 

ระยะเวลาเก็บหน้ีเฉลี่ย (วัน) 67.50 65.50 67.18 

อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 48.87 135.65 78.42 

ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 7.37 2.65 4.59 

อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหน้ี (เท่า) 1.41 1.31 2.84 

ระยะเวลาชําระหน้ี (วัน) 256.21 275.27 126.77 

Cash cycle (วัน) (181.34) (207.12) (54.99) 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการท าก าไร       

อัตรากําไรขั้นต้น (%) 7.79 12.27 (15.87) 

อัตรากําไร(ขาดทุน)สุทธิ (%) (79.00) 4.52 (62.73) 

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) (44.46) 7.10 (662.55) 

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด าเนินงาน       

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) (24.34) 2.13 (51.22) 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) (76.73) 14.60 (240.17) 

อัตราการหมุนของสินทรัพย์ (เท่า) 0.31 0.47 0.82 

   อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน       

อัตราส่วนหน้ีสินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น (เท่า) 0.92 0.76 199.54 

อัตราส่วนความสามารถในการชําระดอกเบี้ย (เท่า) (3.28) (2.91) 1.15 

อัตราส่วนความสามารถในการชําระภาระผูกพัน 
(เกณฑ์เงินสด) 

(เท่า) (1.66) (1.57) (0.25) 

อัตราการจ่ายเงินปันผล (%) N/A N/A N/A 
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ก. ภาพรวมการด าเนินงาน 

ปี 2559 ถือว่าเป็นปีแรกท่ีบริษัทเริ่มมีการเข้าประมูลงาน
รับเหมาก่อสร้างเพิ่มเติม หลังจากท่ีได้มีการปรับโครงสร้างบริษัท    
ซ่ึงการแข่งขันในภาคธุรกิจรับเหมายังมีสภาวะการแข่งขันท่ีสูง
อย่างต่อเนื่องจากจํานวนงานในตลาดท่ีลดลง เน่ืองจากเศรษฐกิจ
ชะลอตัว บริษัทได้เริ่มรับงานก่อสร้างโครงการใหม่ตั้งแต่ไตรมาส 
2 ของปี 2559 ทําให้รายได้รวมของปี 2559 ของบริษัทอยู่ ท่ี  
378.45 ล้านบาท ซ่ึงลดลงจากปี 2558 ร้อยละ 37.16 อัน
เนื่องมาจากสภาวะการแข่งขันและการชะลอตัวทางเศรษฐกิจ  

ในปี 2559 บริษัทมีรายได้รวม 378.45 ล้านบาท ลดลงจากปี
ก่อนจํานวน 223.83 ล้านบาทหรือร้อยละ 37.16 ซ่ึงในปี 2558 
มีรายได้รวม 602.28 ล้านบาท สาเหตุหลักท่ีทําให้รายได้ลดลง
เน่ืองจากการเริ่มรับงานใหม่ตั้งแต่ไตรมาส 2 ของปี 2559 การ
รับรู้รายได้จึงรับรู้ตามความสําเร็จของงาน      

สําหรับปี 2559 บริษัทมีกําไรขั้นต้นจํานวน 27.65 ล้านบาท
หรือร้อยละ 7.79 ซ่ึงสามารถบริหารจัดการต้นทุนก่อสร้างได้
อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสัมพันธ์กับรายได้   

สําหรับปี 2559 บริษัทมีขาดทุนสุทธิจํานวน  298.99 ล้าน
บาทหรือร้อยละ 79 เมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน ซ่ึงมีผลกําไรสุทธิ
จํานวน 27.21 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการพิจารณาตั้ง
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับโครงการเก่าเต็มร้อยเปอร์เซ็นต์และ
พิจารณาตั้งค่าความเสียหายจากคดีความในโครงการเก่าเช่นกัน 
และบริษัทมีขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปีจํานวน 177.28 ล้าน
บาท  

 

ข. ผลการด าเนินงาน 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2559 

รายได้ 

สําหรับปี 2559 บริษัทมีรายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
จํานวน 354.91 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจํานวน 158.56 ล้าน
บาทหรือร้อยละ 30.88 ประกอบด้วย รายได้จากการโรงงาน
อุตสาหกรรมร้อยละ 47.94 กลุ่มอาคารสูงฯ ร้อยละ 39.84 และ
อื่นๆ ร้อยละ 6.01 และมีรายได้อื่นๆ จํานวน 23.55 ล้านบาท ทํา
ให้บริษัทมีรายได้รวม 378.45 ล้านบาท ลดลงคิดเป็นร้อยละ 
37.16 จากปีก่อนซ่ึงมีรายได้รวม 602.28 ล้านบาท   

 

 

ต้นทุนรับเหมาก่อสร้างและก าไรขั้นต้น 

ในปี 2559 บริษัทมีต้นทุนการรับเหมาก่อสร้างเท่ากับ 327.26 
ล้านบาท ลดลงร้อยละ 27.35 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2558 ท่ีมี
ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้าง 450.46 ล้านบาท ซ่ึงต้นทุนรับเหมา
ก่อสร้างหลักน้ันประกอบด้วยค่าวัสดุก่อสร้างและค่าจ้างแรงงาน 
โดยสัดส่วนค่าวัสดุก่อสร้างและค่าจ้างแรงงานต่อต้นทุนรับเหมา
ก่อสร้างในปี 2559 และ 2558 คิดเป็นร้อยละ 50.75 และร้อยละ 
44.94 ตามลําดับ ต้นทุนการรับเหมาก่อสร้างในปี 2559 ลดลง
เน่ืองจากโครงการก่อสร้างท่ีลดลงซ่ึงสัมพันธ์กับรายได้ บริษัทมี
กําไรขั้นต้นจํานวน 27.65 ล้านบาทหรือร้อยละ 7.79  

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินงานและบริหาร 

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหารของบริษัทในปี 2559 มี
มูลค่าเท่ากับ 116 ล้านบาท ลดลง 28.86   ล้านบาทหรือร้อยละ 
19.92 จากปีก่อนอันเน่ืองมาจากการท่ีบริษัทฯ มีการควบคุม
ค่าใช้จ่ายในการดําเนินงานและบริหารท่ีดีขึ้นและมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น  

การตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและค่าความเสียหายจากคดี
ความ  

ในปี 2559 น้ี บริษัทได้มีการพิจารณาในการตั้งค่าเผื่อหน้ี
สงสัยจะสูญจากโครงการเก่าของบริษัทเต็มอัตรา ในจํานวน 
131.94 ล้านบาท และพิจารณาตั้งค่าความเสียหายจากคดีความ
เป็นจํานวน 97.06 ล้านบาท เพื่อให้ตรงตามมาตรฐานของหลัก
บัญชี และเพื่อให้บริษัทสามารถเดินหน้าอย่างมีประสิทธิภาพได้
ในปี 2560 ท้ังนี้ การตั้งสํารองดังกล่าวข้างต้น มิได้หมายความว่า
บริษัทจะล้มเลิกความพยายามท่ีจะเรียกเก็บหน้ีดังกล่าว และต่อสู้
ในคดีความต่างๆ อย่างเต็มท่ี โดยท่ีบริษัท จะดําเนินการอย่างสุด
ความสามารถตามกระบวนการท่ีถูกต้องตามกฎหมาย เพื่อ
ปกปูองผลประโยชน์ของบริษัทให้ดีท่ีสุด   

ความสามารถในการท าก าไร 

ในปี 2559 บริษัทมีขาดทุนสุทธิจํานวน 298.99 ล้านบาท 
เน่ืองจากบริษัทเริ่มรับงานใหม่หลังการปรับองค์กรประมาณ   
ไตรมาสท่ี 2 ของปี  2559 ทําให้สามารถรับรู้ รายได้ตาม
ความสําเร็จของงาน และประกอบกับบริษัทได้มีการพิจารณาการ
ตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ100 เปอร์เซ็นต์สําหรับหน้ีในโครงการ
เก่าเป็นจํานวน 131.94 ล้านบาท และได้พิจารณาตั้งค่าความ
เสียหายจากคดีความฟูองร้องจํานวน 97.06 ล้านบาท เพื่อให้
บริษัทสามารถเดินหน้าได้อย่างมีประสิทธิภาพในปี 2560   

การวิเคราะห์และค าอธิบายของฝา่ยจดัการ 
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ค. ฐานะทางการเงิน 

ส าหรับ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 
 

 สินทรัพย์ 

สินทรัพย์รวมของบริษัท ณ สิ้นปี 2559 มีจํานวน 1,121.95 
ล้านบาท ประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียนจํานวน 336.11 ล้าน
บาท และมีสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนจํานวน 785.85 ล้านบาท โดย
สินทรัพย์รวมลดลงจากปีก่อนร้อยละ 15.96 เน่ืองจากการลดลง
ของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด และรายการเงินลงทุน
ชั่วคราวซ่ึงได้มีการโอนเปลี่ยนประเภทเงินลงทุนจากเงินลงทุน
เพื่อค้าเป็นเงินลงทุนเผื่อขาย  

 หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 

หนี้สิน 
ณ 31 ธันวาคม 2559 หน้ีสินรวมของบริษัท มีจํานวน 

537.66 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจํานวน 36.77 ล้านบาท
คิดเป็นร้อยละ 6.40 ประกอบด้วย หน้ีสินหมุนเวียน 382.13 
ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนเป็นจํานวน 58.67 ล้านบาทหรือคิด
เป็นร้อยละ 13.31 เน่ืองจากการจ่ายชําระหน้ีการค้าและตัด
จําหน่ายเงินประกันผลงานค้างนาน  

หน้ีสินไม่หมุนเวียนจํานวน 155.53 ล้านบาทเพิ่มขึ้นจากปี
ก่อนเป็นจํานวน 21.90 ล้านบาทหรือร้อยละ 16.39 เน่ืองจาก
การบริษัทพิจารณาตั้งค่าความเสียหายจากคดีฟูองร้องใน
โครงการเก่าเป็นจํานวน 97.06 ล้านบาท และลดลงจากการจ่าย
ชําระหน้ีเงินกู้ระยาวสถาบันการเงินจํานวน 69 ล้านบาท   

 
 
 
 

แหล่งที่มาของเงินทุน 

ในปี 2559  แหล่งเงินทุนท่ีบริษัทใช้บริหารยังคงเป็นเงิน
เพิ่มทุนท่ีได้จากการเพิ่มทุนของผู้ถือหุ้นเดิม (Right Offering) 
จํานวน  290.22 ล้านบาท และหุ้นเพิ่มทุนแก่บุคคลในวงจํากัด 
จํานวน  431.00 ล้านบาท สําหรับปี 2560 บริษัทจะได้มีการ
จัดหาแหล่งเงินทุนเพื่อบริหารโครงการในลักษณะเงินกู้จาก
สถาบันการเงินเป็นรายโครงการ(Project Finance) และสําหรับ
ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง เมื่อบริษัทได้มีการลงนามในสัญญาจะ
ได้รับเงินล่วงหน้าจากลูกค้าซ่ึงจะนํามาเป็นเงินทุนหมุนเวียน
ให้กับโครงการ  

ส่วนของผู้ถือหุ้น 

ณ สิ้นปี 2559 ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทอยู่ท่ี 584.30 
ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจํานวน 176.30 ล้านบาท จากผล
ขาดทุนในปี น้ีเป็นจํานวน 298.99 ล้านบาท และมีขาดทุน
เบ็ดเสร็จรวม 177.28 ล้านบาท จากการท่ีบริษัทประเมินราคา
ท่ีดินโดยใช้ราคาประเมินจากผู้ประเมินราคาอิสระทําให้ทรัพย์สิน
มีราคาสูงขึ้นจํานวนสุทธิ 124.32 ล้านบาท   

อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น  

สําหรับปี 2559 เท่ากับ 0.92 เท่า เพิ่มขึ้นเมื่อเปรียบเทียบ
กับปีก่อน ซ่ึงเท่ากับ 0.76 เท่า  

 

 คุณภาพสินทรัพย์ 

ลูกหนี้การค้า 

ลูกหน้ีการค้าตามสัญญาก่อสร้างของบริษัทลดลงเป็น
จํานวน 17.30 ล้านบาทหรือร้อยละ 9.90 จากปีก่อน โดย
สามารถจัดชั้นตามอายุได้ดังนี้ 

อายุลูกหนี้ 
ปี 2559 ปี 2558 

มูลค่า (ล้านบาท) ร้อยละ มูลค่า (ล้านบาท) ร้อยละ 

ยังไม่ครบกําหนดชําระ 24.25 12.63 26.02 14.89 

ค้างชําระ ไม่เกิน 3 เดือน 19.07 9.93 - - 
ค้างชําระมากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน - - - - 
ค้างชําระมากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน  - - 50.39 28.83 

ค้างชําระมากกว่า 12 เดือน 148.73 77.44 98.34 56.28 

รวม 192.05 100.00 174.75 100.00 

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (148.73) 77.44 (100.06) 57.26 

ลูกหนี้การค้าสุทธิ 43.32 22.56 74.69 42.74 
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ในส่วนของลูกหน้ีการค้าตามสัญญาก่อสร้างท่ีค้างชําระ
มากกว่า 12 เดือนประกอบด้วยลูกหน้ีการค้าอยู่ระหว่างชะลอ
การจ่ายชําระหน้ี เนื่องจากบริษัทมีข้อโต้แย้งทางการค้าและมีการ
ฟูองร้องระหว่างกัน ซ่ึงอยู่ระหว่างการพิจารณาของศาล ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีการพิจารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เต็มจํานวนคือ 148.73 ล้านบาท    

ท้ังน้ี บริษัทยังคงมีนโยบายการตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ
เป็นจํานวนเท่ากับผลขาดทุนโดยประมาณการท่ีอาจเกิดขึ้นจาก
การเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีและมูลค่างานท่ีเสร็จยังไม่ได้เรียกเก็บ
ตามสัญญา ซ่ึงผลขาดทุนน้ีประมาณจากประสบการณ์การเรียก
เก็บหน้ีในอดีตและการสอบทานฐานะทางการเงินของลูกหน้ีคง
ค้าง   

สภาพคล่อง 

บริษัทมีอัตราส่วนสภาพคล่องปี 2559 อยู่ ท่ี 0.88 เท่า 
ลดลงจากปี 2558 ท่ีมีอัตราส่วนสภาพคล่องอยู่ท่ี 1.89 เท่า   โดย
ภาพรวมสภาพคล่องจะลดลง  เน่ืองจากการกระแสเงินสดจะถูก
นําไปฝากเป็นหลักประกันเพื่อออกหนังสือคํ้าประกันให้ลูกค้า  
และนําไปลงทุนในเงินลงทุนชั่วคราวเพื่อหาผลตอบแทนให้กับ
บริษัท ในปี 2560 โครงการก่อสร้างจะเริ่มทยอยรับรู้เป็นรายได้
และสร้างผลกําไรให้บริษัท      

 การวิเคราะห์กระแสเงินสด  

บริษัทมีกระแสเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วัน
สิ้นปี 2559 จํานวน 184.84 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 357.13 
ล้านบาท   

เงินสดสุทธิท่ีใช้ไปในกิจกรรมดําเนินงานจํานวน 197.19 
ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจํานวน 137.08 ล้านบาท หลังจากการ
ปรับปรุงรายการท่ีไม่ใช่เงินสด สาเหตุหลักเกิดจากการจ่ายชําระ
เจ้าหน้ีจํานวน 40.72 ล้านบาท การนําเงินฝากสถาบันการเงิน
เพื่อเป็นหลักประกันในการออกหนังสือคํ้าประกันจํานวน 55.62 
ล้านบาท และการเพิ่มขึ้นของลูกหน้ีการค้าและมูลค่างานท่ีเสร็จ
ยังไม่ได้เรียกเก็บจํานวน 58 ล้านบาท และในปี 2559 บริษัท
ได้รับเงินจากการขอคืนภาษีเงินได้จํานวน 30.75 ล้านบาท 

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุนในปี 2559 มีมูลค่า
สุทธิเท่ากับ 61.69 ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 53.45  ล้านบาท  
จากรายจ่ายในการซ้ือท่ีดินจํานวน 49.96 ล้านบาท เพื่อเป็นการ
พัฒนา ท่ีดิน  และเพิ่ มช่องทางการหารายได้ ให้กับบริษัท 
นอกเหนือจากการรองานประมูลโครงการท่ีเป็นธุรกิจหลักของ

บริษัท และซ้ืออุปกรณ์สํานักงานเน่ืองจากบริษัทได้ทําการย้าย
ท่ีตั้งสํานักงานแห่งใหม่เพื่อเป็นภาพลักษณ์ท่ีดีสําหรับองค์กร 

กระแสเงินสดสุทธิใช้ไปจากกิจกรรมจัดหาเงิน ในปี 2559 
เท่ากับ 98.25 ล้านบาท สาเหตุหลักเน่ืองจากเงินสดใช้ไปในการ
จ่ายชําระหน้ีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินแห่งหน่ึงจํานวน 69 ล้าน
บาท และจ่ายชําระดอกเบี้ยจํานวน 11.66 ล้านบาท    

ค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี 

สําหรับรอบบัญชีปี 2559 ค่าสอบบัญชีเป็นจํานวนเงิน
ท้ังสิ้น 3.10 ล้านบาท  ซ่ึงได้รวมค่าบริการอื่นๆ แล้ว โดยจ่ายให้
บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด  



 

 

100 

 

รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) 97 บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

  รายงานทางการเงนิ 

 รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน   
 รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ  
 รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต   
 งบการเงิน    
 หมายเหตุประกอบงบการเงิน   
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คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน) รวมถึงข้อมูล
สารสนเทศท่ีปรากฏในรายงานประจําปี งบการเงินท่ีปรากฏขึ้นในรายงานประจําปีได้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป โดยใช้
นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ และได้มีการเปิดเผยข้อมูลท่ีสําคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
เพื่อให้เป็นประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนท่ัวไปอย่างโปร่งใส 

 
ในการน้ีคณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระ ได้ทําหน้าท่ีสอบทาน

เกี่ยวกับคุณภาพของรายงานทางการเงินและความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเกี่ยวกับ
เรื่องนี้ ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงแสดงไว้ในรายงานประจําปีฉบับน้ีแล้ว 

 
คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมสามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลได้ว่างบ

การเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน) สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 มีความเชื่อถือได้ 
โดยถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป และปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย และกฎระเบียบท่ีเกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
                                 นายทรรศิน จงอัศญากุล 
                                             ประธานกรรมการบริหาร 
             และรักษาการกรรมการผู้จัดการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

นายประสทิธิ ์จงอศัญากลุ 
ประธานกรรมการ 

รายงานความรับผดิชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงิน 
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เรียน ผู้ถือหุ้นบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
 
คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบด้วย 
นายอุดม ฉัตรศิริกุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 
นายวิฑูรย์ สิมะโชคดี กรรมการตรวจสอบ 
นายชาญชัย สุวิสุทธะกุล กรรมการตรวจสอบ 
นายชาตรี วรวณิชชานันท์ กรรมการตรวจสอบ 
นายยงยุทธ์ อภัยจิรรัตน์ กรรมการตรวจสอบ 
 
สําหรับปี 2559 บริษัทมีรายได้รวม 378.45 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อนจํานวน 223.83 ล้านบาทหรือร้อยละ 37.16 ซ่ึงในปี 2558 มี

รายได้รวม 602.28 ล้านบาท สาเหตุหลักท่ีทําให้รายได้ลดลงเน่ืองจากการเริ่มรับงานใหม่ตั้งแต่ไตรมาส 2 ของปี 2559 การรับรู้รายได้
จึงรับรู้ตามความสําเร็จของงาน บริษัทมีกําไรขั้นต้นจํานวน 27.65 ล้านบาทหรือร้อยละ 7.79 ซ่ึงสามารถบริหารจัดการต้นทุนก่อสร้าง
ได้อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสัมพันธ์กับรายได้ และขาดทุนสุทธิจํานวน 298.99 ล้านบาทหรือร้อยละ 79 เมื่อเปรียบเทียบกับปี
ก่อน ซ่ึงมีผลกําไรสุทธิจํานวน 27.21 ล้านบาท โดยมีสาเหตุหลักมาจากการพิจารณาตั้งค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญสําหรับโครงการเก่าเต็ม
ร้อยเปอร์เซ็นต์และพิจารณาตั้งค่าความเสียหายจากคดีความในโครงการเก่าเช่นกัน และบริษัทมีขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปีจํานวน 
177.28 ล้านบาท  

 
ปัจจุบันคณะกรรมการตรวจสอบมีกรรมการตรวจสอบ 5 ท่าน และในปี 2559 ได้มีการประชุมท้ังหมด 4 ครั้ง ในการประชุม

กรรมการตรวจสอบทุกท่านมีความเป็นอิสระในการแสดงความคิดเห็น และได้ปฏิบัติตามหน้าท่ีและความรับผิดชอบ อาทิ สอบทานให้
บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชีจากบริษัท ดีลอยท์ ทู้ช 
โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จํากัด และผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงินท้ังรายไตรมาสและประจําปี คณะกรรมการ
ตรวจสอบได้ให้ข้อเสนอแนะในข้อท่ีเห็นว่าจําเป็นและเป็นเรื่องสําคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัท  

 
นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายใน ( Internal Control) และการตรวจสอบภายใน 

(Internal Audit) ท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล รวมถึง การสอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท   

 

 
 
                                                                                      
                          
                    นายอุดม ฉัตรศิริกุล 
            ประธานกรรมการตรวจสอบ 
            บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน)  

รายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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เสนอผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 

ความเห็น 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดง
ฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 
และงบกระแสเงินสดสําหรับปีส้ินสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีท่ีสําคัญ  

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จํากัด (มหาชน) ณ วันท่ี 31 
ธันวาคม 2559 และผลการดําเนินงานและกระแสเงินสดสําหรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันโดยถูกต้องตามท่ีควรในสาระสําคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน  

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น  

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในส่วนของความรับผิดชอบของ
ผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัทตามข้อกําหนดจรรยาบรรณของผู้
ประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ์ ในส่วนท่ีเกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้าได้
ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซ่ึงเป็นไปตามข้อกําหนดเหล่าน้ี ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีท่ีข้าพเจ้าได้รับ
เพียงพอและเหมาะสมเพื่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้อมูลและเหตุการณ์ท่ีเน้น 

ข้าพเจ้าขอให้สังเกตหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 38 บริษัทมีคดีความฟูองร้องซ่ึงปัจจุบันอยู่ในระหว่างการพิจารณาของศาลหลาย
คดี ข้าพเจ้ามิได้แสดงความเห็นอย่างมีเงื่อนไขในเรื่องนี้   

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ  

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบงบการเงิน
สําหรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นําเรื่องเหล่าน้ีมาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของ
ข้าพเจ้า ท้ังนี้ ข้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเห็นแยกต่างหากสําหรับเรื่องเหล่าน้ี  

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
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เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ส าคัญ 

การรับรู้รายได้ตามสัญญาก่อสร้างและต้นทุนการ
ก่อสร้างตามสัญญา 

  

บริษัทมีรายได้ตามสัญญาก่อสร้างซึ่งรับรู้ตามสัดส่วนของ
ขั้นความสําเร็จของงานก่อสร้างตามวิธีอัตราส่วนของ
ต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดขึ้นของงานท่ีทําเสร็จจนถึง
ปัจจุบันกับประมาณการต้นทุนการก่อสร้างท้ังสิ้น ดังน้ัน
เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ คือ ความถูกต้องของการ
รับรู้รายได้ตามสัญญาก่อสร้างตามขั้นความสําเร็จของ
งานก่อสร้าง และความถูกต้องของการรับรู้ต้นทุนการ
ก่อสร้างที่เกี่ยวข้องท้ังสิ้น 
ท้ังน้ีนโยบายการบัญชีสําหรับการรับรู้รายได้ตามสัญญา
ก่อสร้ า งและต้นทุนการก่ อสร้ างตามสัญญาและ
รายละเอียดของรายได้สัญญาก่อสร้างตามสัญญาและ
ต้นทุนการก่อสร้างตามสัญญาได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุ
ประกอบงบการเงินข้อ 3.16 และ   ข้อ 31 ตามลําดับ 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคัญรวมถึง 
 ทําความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการปฏิบัติงานและการควบคุมภายในท่ี

เกี่ยวกับการประมาณการต้นทุนการก่อสร้างท้ังสิ้น การคํานวณขั้น
ความสําเร็จของงานก่อสร้าง และการรับรู้รายได้ค่าก่อสร้าง 

 ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการควบคุมภายใน และความ
มีประสิทธิผลของการปฏิบัติตามการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวกับการ
ประมาณการต้นทุนการก่อสร้างท้ังสิ้น การคํานวณขัน้ความสําเรจ็ของ
งานกอ่สรา้ง และการรบัรูร้ายไดค่้ากอ่สรา้ง และ 

 ตรวจสอบเนื้อหาสาระ ซ่ึงประกอบด้วย 
 ตรวจสอบเงื่อนไขของสัญญาก่อสร้าง ตรวจสอบเอกสารและข้อ

สมมติท่ีใช้สําหรับประมาณการต้นทุนการก่อสร้างท้ังสิ้น 
 ทดสอบการคํานวณขั้นความสําเร็จของงาน และการคํานวณรายได้

ค่าก่อสร้าง 
 เข้าร่วมสังเกตการณ์โครงการก่อสร้างเพื่อใช้ประกอบการพิจารณา

ความคืบหน้าของโครงการก่อสร้างตามรายงานความคืบหน้าของ
โครงการ 

 ตรวจสอบรายการต้นทุนการก่อสร้างท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปีและช่วง
ใกลว้นัสิน้รอบระยะเวลาบญัชกีบัเอกสารประกอบรายการ 

ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ   
เน่ืองจากการพิจารณาเกี่ยวกับค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญต้อง
ใช้ดุลยพินิจและข้อสมมติและความรู้ในส่วนงานและ
ลักษณะของสภาพแวดล้อมของสัญญา ดงัน้ันเรือ่งสําคัญ
ในการตรวจสอบ คือ การแสดงมูลค่าของค่าเผื่อหน้ีสงสัย
จะสูญว่าเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ท้ังน้ีนโยบายการบัญชีสําหรับค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.4 และ
รายละเอียดค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญได้เปิดเผยไว้ในหมาย
เหตุประกอบงบการเงินข้อ 6 และข้อ 13 

  

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคัญรวมถึง 
 ทําความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการปฏิบัติงานและการควบคุมภายในท่ี

เกี่ยวข้องกับการพิจารณาค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
 ทดสอบการออกแบบและการปฏิบัติตามการควบคุมภายในและความมี

ประสิทธิผลของการปฏิบัติตามการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวข้องกับการ
พิจารณาค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ และ 

 ตรวจสอบเนื้อหาสาระ ซ่ึงประกอบด้วย 
- ตรวจสอบหลักฐานประกอบการพิจารณาของผู้บริหารเกี่ยวกับการ

พิจารณาค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 
- ป ร ะ เ มิ น ค ว า ม เ ห ม า ะ ส มข อ ง วิ ธี ก า ร ป ร ะ เ มิ น มู ล ค่ า แ ล ะ                  

ข้อสมมติท่ีสําคัญท่ีผู้บริหารของบริษัทนํามาใช้ในประมาณ  ค่าเผื่อ
หน้ีสงสัยจะสูญ 

-  ตรวจสอบการรับช าระหน้ีจากลูกหน้ีการค้าภายหลังวันสิ้นรอบ
ระยะเวลาบัญชีกับเอกสารประกอบรายการ 
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เร่ืองส าคัญในการตรวจสอบ (ต่อ) 

เรื่องส าคัญในการตรวจสอบ วิธีการตรวจสอบที่ส าคัญ 

คดีฟ้องร้องและประมาณการหนี้สินส าหรับผลเสียหาย
จากคดีฟ้องร้อง 

  

บริษัทมีข้อพิพาททางกฎหมายหลายกรณี ซ่ึงอยู่ ใน
ขั้นตอนของการดําเนินการทางกฎหมาย ทําให้บรษิทัต้อง
ใช้ดุลยพินิจของผู้บริหารและท่ีปรึกษากฎหมายในการ
พิจารณาผลกระทบของคดีฟูองร้องและประมาณการ
หน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง ดังน้ันเรื่อง
สําคัญการตรวจสอบคือ ความถูกต้องและครบถ้วนของ
ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้องว่า
ได้มีการรับรู้และเปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน 

ท้ังน้ีนโยบายการบัญชีสําหรับประมาณการหน้ีสิน ได้
เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.12 และ
คดีฟูองร้องและประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหาย
จากคดีฟูองร้องได้เปิดเผยไว้ในหมายเหตุประกอบงบ
การเงินข้อ 38 

วิธีการตรวจสอบท่ีสําคัญรวมถึง 
 ทําความเข้าใจเกี่ยวกับขั้นตอนการพิจารณาผลกระทบของคดีฟูองร้อง

และประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้องดังกล่าว ซ่ึง
รวมถึงวิธีการต่อไปน้ี 

 สอบทานรายงานความคืบหน้าของคดีฟูองร้องแต่ละคดีและหนังสือท่ี
ทําการติดต่อระหว่างบริษัทและท่ีปรึกษากฎหมายภายนอก 

 สอบถามผู้บริหารและฝุายกฎหมายของบริษัทเกี่ยวกับความคืบหน้า
ของข้อพิพาททางการค้าและคดีความท่ีสําคัญ 

 ขอจดหมายยืนยันสถานะของคดีความกับท่ีปรึกษากฎหมายภายนอก
ของบริษัท 

 ประเมินความเหมาะสมของข้อสมมติท่ีสําคัญท่ีผู้บริหารของบริษัท
นํามาใช้ในการพิจารณาผลกระทบของคดีฟูองร้องและประมาณการ
หน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง ประกอบกับความเห็นของท่ี
ปรึกษาทางกฎหมายภายนอก 

 ขอคํารับรองจากผู้บริหารเกี่ยวกับความเหมาะสมของข้อสมมติท่ีสําคัญ
ท่ีผู้บริหารนํามาใช้การพิจารณาผลกระทบของคดีฟูองร้องและ
ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง 

 สอบทานการเปิดเผยข้อมูลว่าเป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน 

ข้อมูลอื่น  
ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซ่ึงรวมอยู่ในรายงานประจําปี ซ่ึงคาดว่าจะถูกจัดเตรียมให้ข้าพเจ้ า
ภายหลังวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชี 

ความเหน็ของขา้พเจา้ตอ่งบการเงนิไมค่รอบคลมุถงึขอ้มลูอืน่และขา้พเจา้ไมไ่ดใ้หค้วามเชือ่มัน่ตอ่ขอ้มลูอืน่  

ความรบัผดิชอบของขา้พเจา้ท่ีเกีย่วเน่ืองกบัการตรวจสอบงบการเงนิคือ การอา่นและพจิารณาวา่ขอ้มลูอืน่มคีวามขดัแยง้ท่ีมสีาระสําคัญกบังบ
การเงนิหรอืกับความรู้ทีไ่ด้รบัจากการตรวจสอบของขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่ข้อมลูอืน่มีการแสดงขอ้มลูท่ีขดัต่อขอ้เท็จจรงิอนัเปน็สาระสําคัญ
หรอืไม ่ 

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจําปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องสื่อสา ร
เรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลและฝุายบริหารของบริษัท 
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ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าท่ีในการก ากับดูแลต่องบการเงิน 

ผู้บริหารมีหน้าท่ีรับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหล่าน้ีโดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทาง
การเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในท่ีผู้บริหารพิจารณาว่าจําเป็นเพื่อให้สามารถจัดทํางบการเงินท่ีปราศจาก
การแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด 

ในการจัดทํางบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการดําเนินงานต่อเน่ือง เปิดเผยเรื่องท่ี
เกี่ยวกับการดําเนินงานต่อเน่ือง (ตามความเหมาะสม) และการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่
ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทหรือหยุดดําเนินงานหรือไม่สามารถดําเนินงานต่อเนื่องต่อไปได้  

ผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลมีหน้าท่ีในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัท 

 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน 

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดง
ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญหรือไม่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบ
บัญชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการ
รับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น
สาระสําคัญท่ีมีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคัญเมื่อ
คาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทาง
เศรษฐกิจของผู้ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่าน้ี 

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบ
วิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 
 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจากการ

ทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพ่ือตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่าน้ัน และได้หลักฐาน
การสอบบัญชีท่ีเพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงท่ีไม่พบข้อมูลท่ีขัดต่อ
ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญซ่ึงเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจ
เกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลท่ีไม่ตรงตาม
ข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน  

 ทําความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในท่ีเกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบท่ีเหมาะสมกับ
สถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษัท 

 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการ
เปิดเผยข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องซ่ึงจัดทําขึ้นโดยผู้บริหาร  

 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสําหรับการดําเนินงานต่อเน่ืองของผู้บริหารและจากหลักฐานการ
สอบบัญชีท่ีได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนท่ีมีสาระสําคัญท่ีเกี่ยวกับเหตุการณ์หรือสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตุให้เกิดข้อ
สงสัยอย่างมีนัยสําคัญต่อความสามารถของบริษัทในการดําเนินงานต่อเน่ืองหรือไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่
แน่นอนท่ีมีสาระสําคัญ ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยท่ีเกี่ยวข้องในงบการเงิน 
หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็นของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการ
สอบบัญชีท่ีได้รับจนถึงวันท่ีในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจ
เป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดําเนินงานต่อเนื่อง 

 ประเมินการนําเสนอ โครงสร้างและเน้ือหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงิน แสดงรายการและ
เหตุการณ์ในรูปแบบท่ีทําให้มีการนําเสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามท่ีควร  
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ข้าพเจ้าได้ให้คํารับรองแก่ผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกําหนดจรรยาบรรณท่ีเกี่ยวข้องกับความเป็น
อิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซ่ึงข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลท่ี
บุคคลภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการท่ีข้าพเจ้าใช้เพื่อปูองกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาด
ความเป็นอิสระ 
 
จากเรื่องท่ีสื่อสารกับผู้มีหน้าท่ีในการกํากับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่าง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญมากท่ีสุดในการตรวจสอบงบ
การเงินในงวดปัจจุบันและกําหนดเป็นเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่าน้ีในรายงานของผู้สอบบัญชี
เว้นแต่กฎหมายหรือข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว หรือในสถานการณ์ท่ียากท่ีจะเกิดขึ้น ข้าพเจ้า
พิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทําดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่าง
สมเหตุสมผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว 
 

กรุงเทพมหานคร 
วันท่ี 28 กุมภาพันธ์ 2560 

 

ชวาลา เทียนประเสริฐกิจ 
ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4301 

บริษัท ดีลอยท์ ทู้ช โธมัทสุ ไชยยศ สอบบัญชี จ ากัด 
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน  
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 หมายเหตุ 2559 2558 

สินทรัพย์    

สินทรัพย์หมุนเวียน    

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 4.2 184,843,962 541,976,913 

เงินลงทุนชั่วคราว 5  -  108,067,418 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 6 56,172,856 76,916,420 

สินค้าคงเหลือ 7 9,915,225 3,479,008 

มูลค่าของงานท่ีทําเสร็จแล้วแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ 31 72,176,743 77,471,059 

เงินมัดจําเพ่ือซ้ือกิจการ 8  -  10,000,000 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 9 13,000,118 15,557,226 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  336,108,904 833,468,044 

    

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน    

เงินฝากสถาบันการเงินท่ีติดภาระหลักประกัน 11 90,166,697 34,554,499 

เงินลงทุนเผื่อขาย 5 76,725,240  -  

เงินลงทุนในการร่วมการงาน 10  -   -  

ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 12 474,067,174 269,325,188 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 13 75,657,813 103,020,367 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 14 2,676,373 3,521,230 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 15 66,556,601 91,145,300 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  785,849,898 501,566,584 

รวมสินทรัพย์  1,121,958,802 1,335,034,628 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี  

งบการเงิน 
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 
 หมายเหตุ 2559 2558 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น    

หน้ีสินหมุนเวียน    

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 16 21,815,231 37,567,308 

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 17 216,580,290 249,234,290 

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึง 18 69,000,000 69,000,000 

ส่วนของหน้ีสินระยะยาวภายใต้สัญญาเช่าการเงินท่ีถึงกําหนดชําระภายใน 19 895,301 1,838,065 

เจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน  48,123,195 61,442,172 

เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง 31 7,269,498 5,814,338 

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น  3,734,025 2,695,473 

หน้ีสินหมุนเวียนอื่น 20 14,708,892 13,206,771 

รวมหน้ีสินหมุนเวียน  382,126,432 440,798,417 

    

หน้ีสินไม่หมุนเวียน    

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 18 40,171,401 109,171,401 

เงินกู้ยืมระยะยาวอื่น 21 12,235,690 12,235,690 

หน้ีสินระยะยาวภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 19 1,014,111 1,909,394 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 22  -  6,774,761 

ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง 38 97,064,000  -  

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 23 5,048,656 3,541,736 

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวียน  155,533,858 133,632,982 

รวมหน้ีสิน  537,660,290 574,431,399 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้     
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ) 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 หมายเหตุ 2559 2558 

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)    

ส่วนของผู้ถือหุ้น    

ทุนเรือนหุ้น  25   

ทุนจดทะเบียน     

หุ้นสามัญ 41,294,049,764 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท  41,294,049,764  

หุ้นสามัญ 40,350,702,039 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท   40,350,702,039 

ทุนท่ีออกและชําระแล้ว    

หุ้นสามัญ 10,114,930,520 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1 บาท    

    ชําระครบแล้ว  10,114,930,520 10,114,930,520 

ส่วนต่ํากว่ามูลค่าหุ้นสามัญ 26 -8,500,747,796 -8,500,747,796 

ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์  6,756,156 5,778,577 

กําไร (ขาดทุน) สะสม    

จัดสรรแล้ว    

ทุนสํารองตามกฎหมาย 29 5,526,839 5,526,839 

ยังไม่ได้จัดสรร  -1,302,253,624 -1,003,265,973 

องค์ประกอบอื่นของส่วนของผู้ถือหุ้น  260,086,417 138,381,062 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  584,298,512 760,603,229 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น  1,121,958,802 1,335,034,628 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี  
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 หมายเหตุ 2559 2558 

รายได้ตามสัญญาก่อสร้าง 31 354,906,370 513,466,776 

ต้นทุนก่อสร้างตามสัญญา  31 -327,258,194 -450,457,487 

ก าไร (ขาดทุน) ขั้นต้น  27,648,176 63,009,289 

รายได้อื่น 32 23,546,969 88,813,481 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  -116,002,628 -144,867,393 

(หน้ีสงสัยจะสูญ) กลับรายการค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ  -131,940,434 51,174,738 

ขาดทุนจากการประมาณการหน้ีสิน    

    สําหรับผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง 38 -97,064,000 - 

ขาดทุนจากจากการเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 5 -23,702,689 - 

ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศสุทธิ  - -573,074 

ต้นทุนทางการเงิน  -18,704,146 -24,831,278 

ก าไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้  -336,218,752 32,725,763 

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ภาษีเงินได้ 22 37,231,101 -5,519,113 

ก าไร (ขาดทุน) ส าหรับปี  -298,987,651 27,206,650 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบก าไรขาดทุนและก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น (ต่อ) 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 หมายเหตุ 2559 2558 

ก าไรเบ็ดเสร็จอื่น     

รายการท่ีต้องไม่จัดประเภทรายการใหม่    

เข้าไปไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง    

กําไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการ
ผลประโยชน์พนักงาน 

23  -  6,278,238 

ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์ 12 155,401,527  -  

ภาษีเงินได้ท่ีเกี่ยวกับรายการท่ีต้องไม่จัดประเภทรายการใหม่ในภายหลัง 22 -31,080,306 -1,255,648 

รายการท่ีต้องจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง    

ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่ายุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อ
ขาย 5 -3,269,832  -  

ภาษีเงินได้ท่ีเกี่ยวกับรายการท่ีต้องจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลัง 22 653,966  -  

กําไรเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี - สุทธิจากภาษี  121,705,355 5,022,590 

ก าไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี  -177,282,296 32,229,240 

    

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้น    

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) 28 -0.03 0.01 

จํานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก (หุ้น) 28 10,114,930,520 5,294,538,328 

    

ก าไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด    

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด (บาท) 28 -0.03 0.00 

จํานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักปรับลด (หุ้น) 28 10,114,930,520 7,281,610,550 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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หน่วย : บาท 

 2559 2558 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน   

กําไร (ขาดทุน) ก่อนค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ -336,218,752 32,725,763 

รายการปรับปรุง    

ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 14,633,052 12,991,868 

ค่าตัดจําหน่ายภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย - 2,881,621 

หน้ีสงสัยจะสูญ - ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 3,846,374 - 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนักงาน 1,506,920 3,350,034 

ค่าใช้จ่ายพนักงานจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 977,579 517,030 

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น (กลับรายการ) 2,717,092 -14,804,990 

หน้ีสงสัยจะสูญ (กลับรายการ) 131,940,434 -59,810,933 

ประมาณการหน้ีสินสําหรับผลเสียหาย   

จากคดีความฟูองร้อง (กลับรายการ) 97,717,571 -3,133,305 

กลับรายการเจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน -6,670,255 - 

กําไรจากการจําหน่ายอุปกรณ์ -112,149 -2,663,538 

ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายอุปกรณ์ 372,855 - 

ขาดทุนจากการตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน - 960,000 

กําไรจากการลดหน้ี - -60,695,982 

กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าของเงินลงทุนชั่วคราว  -  -2,789,272 

ขาดทุนจากการเปลี่ยนประเภทของเงินลงทุน 23,702,689 - 

ดอกเบี้ยรับ -8,139,285 -6,692,963 

ดอกเบี้ยจ่าย 12,457,053 24,831,278 

 -61,268,822 -72,333,389 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   

บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 2559 2558 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (ต่อ)     

สินทรัพย์ดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง   
เงินลงทุนชั่วคราว 2,675,271 -105,278,146 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น -28,006,401 72,195,723 

สินค้าคงเหลือ -6,436,217 -316,636 

มูลค่าของงานท่ีทําเสร็จแล้วแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ -30,158,570 34,129,040 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 2,557,108 9,590,581 

เงินฝากสถาบันการเงินท่ีติดภาระหลักประกัน -55,612,198 -2,600,168 

ลูกหนี้เงินประกันผลงาน -10,517,162 30,894,891 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น -520,141 69,095 

หน้ีสินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)   

เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น -34,105,069 -127,235,685 

เจ้าหน้ีเงินประกันผลงาน -6,618,722 -4,285,751 

เงินรับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง 1,455,160 -119,717,640 

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้นและหน้ีสินหมุนเวียนอื่น -176,418 -36,969,637 

เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนักงาน  -  -2,787,000 

เงินสดจ่ายจากการดําเนินงาน -226,732,181 -324,644,722 

เงินสดรับดอกเบี้ย 8,215,107 6,769,129 

เงินสดรับจากภาษีเงินได้ขอคืน 30,751,285  -  

เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ -9,422,507 -16,389,290 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมดําเนินงาน -197,188,296 -334,264,883 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
งบกระแสเงินสด (ต่อ) 
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

หน่วย : บาท 

 2559 2558 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน   

เงินสดจ่ายมัดจําเพื่อซ้ือกิจการ  -  -10,000,000 
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือเงินลงทุนเผื่อขาย -5,978,273  -  

เงินสดรับจากการจําหน่ายเงินลงทุนเผื่อขาย 7,672,658  -  

เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือที่ดินและอุปกรณ์            (63,501,509) -698,257 

เงินสดรับจากการจําหน่ายอุปกรณ์ 112,147 2,663,551 

เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพย์ไม่มีตัวตน  -  -207,500 

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน -61,694,977 -8,242,206 

   

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน   

เงินสดจ่ายชําระเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน -15,752,077 -244,896,877 

เงินสดจ่ายชําระเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน -69,000,000 -28,750,000 

เงินสดจ่ายชําระหน้ีสินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน -1,838,047 -3,000,609 

เงินสดรับจากการเพิ่มทุนหุ้นสามัญ  -  721,617,334 

จ่ายดอกเบี้ย -11,659,554 -23,632,181 

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน -98,249,678 421,337,667 

   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ -357,132,951 78,830,578 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 1 มกราคม  541,976,913 463,146,335 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 184,843,962 541,976,913 
หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้   
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บริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม จ ากัด (มหาชน) 
หมายเหตุประกอบงบการเงิน  
ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 

1. การด าเนินงานของบริษัทและข้อมูลท่ัวไป 

บรษิทั ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม จํากดั (มหาชน) (“บรษิทั”) จดทะเบยีนเปน็นิตบิคุคลท่ีจดัตัง้ขึน้ในประเทศไทยตามประมวล
กฎหมายแพง่และพาณชิยเ์มือ่วนัท่ี 10 เมษายน 2524 โดยประกอบธรุกจิรบัเหมากอ่สรา้งโรงงานและอาคาร และบรกิารท่ีเกีย่วขอ้งอืน่ๆ  

เมือ่วนัท่ี 14 กรกฎาคม 2548 บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเปน็นิตบิคุคลตามพระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั และเมือ่วนัท่ี 28 กนัยายน 2549 
ไดจ้ดทะเบยีนกบัตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทยในตลาดหลกัทรพัย ์เอม็ เอ ไอ (“MAI”) 

เมือ่วนัท่ี 20 เมษายน 2559 บรษิทัจดทะเบยีนเปลีย่นแปลงท่ีอยูเ่ปน็ชัน้ 15 อาคารรจันาการ เลขท่ี 3 ถนนสาทรใต ้แขวงยานนาวา เขตสาทร 
กรงุเทพมหานคร และโรงงานตัง้อยูเ่ลขท่ี 1 หมู ่1 ถนนสายสขุมุวทิ-พานทอง ตําบลพานทอง อําเภอพานทอง จงัหวดัชลบรุ ี

 
2. เกณฑ์การจัดท าและน าเสนองบการเงิน 

2.1 บรษิทัจดัทําบญัชเีปน็เงนิบาทและจดัทํางบการเงนิตามกฎหมายเปน็ภาษาไทยตามมาตรฐานการบญัชแีละวธิปีฏบิตัทิางการบญัชท่ีีรบัรอง
ท่ัวไปในประเทศไทย 

2.2 งบการเงนิของบรษิทัไดจ้ดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชฉีบบัท่ี 1 (ปรบัปรงุ 2557) เรือ่ง “การนําเสนองบการเงนิ” ซ่ึงมผีลบงัคับใชส้ําหรบั  
งบการเงนิท่ีมรีอบระยะเวลาบญัชท่ีีเริม่ในหรอืหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2558 เปน็ตน้ไป และตามขอ้บงัคับของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
ลงวนัท่ี 22 มกราคม 2544 เรือ่ง การจดัทําและสง่งบการเงนิและรายการเกีย่วกบัฐานะการเงนิและผลการดําเนินงานของบรษิทัจดทะเบยีน 
พ.ศ. 2544 และประกาศกรมพฒันาธรุกจิการค้าลงวนัท่ี 28 กนัยายน 2554 เรือ่ง กําหนดรายการยอ่ท่ีตอ้งมใีนงบการเงนิ พ.ศ. 2554 

 บรษิทัไมไ่ดจ้ดัทําและนําเสนองบการเงนิโดยรวมสว่นไดเ้สยีของบรษิทัในการดําเนินงานรว่มกนัในกจิการรว่มค้าไทยบรกิารอตุสาหกรรมและ
เรอืงณรงค์ ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบบัท่ี 11 เรือ่ง “การรว่มการงาน” เน่ืองจากการรว่มการงานดงักลา่วไดห้ยดุดําเนินงาน
ตัง้แตป่ ี2557 และเงนิลงทุนในการรว่มการงานดงักลา่วไมม่สีาระสําคัญตอ่งบการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 10) 

2.3 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีเริม่มผีลบงัคับใชใ้นปบีญัชปีจัจบุนัและท่ีจะมผีลบงัคับในอนาคตมรีายละเอยีดดงัน้ี 

1) การนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกใหม่และปรับปรุงถือปฏิบัติ 

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศท่ีเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2559 เป็นต้นไป ดังต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบัญชี   
ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2558) การนําเสนองบการเงิน 
ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2558) สินค้าคงเหลือ 
ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด 
ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด 
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญาก่อสร้าง 
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได ้
ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า 
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มาตรฐานการบัญชี (ต่อ) 
ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2558) รายได ้
ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนักงาน 
ฉบับท่ี 20 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจาก

รัฐบาล 
ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 
ฉบับท่ี 23 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการกู้ยืม 
ฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคลหรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน 
ฉบับท่ี 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน 
ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ 
ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า 
ฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟูอรุนแรง 
ฉบับท่ี 33 (ปรับปรุง 2558) กําไรต่อหุ้น 
ฉบับท่ี 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาล 
ฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
ฉบับท่ี 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้น 
ฉบับท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 
ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน 
ฉบับท่ี 41    เกษตรกรรม 
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2558)  การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ 
ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญาประกันภัย 
ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการดําเนินงานท่ียกเลิก 
ฉบับท่ี 6 (ปรับปรุง 2558) การสํารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงานดําเนินงาน 
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม 
ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2558) การร่วมการงาน 
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 
ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
 

การตีความมาตรฐานการบัญชี  
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรม

ดําเนินงาน 
ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่าดําเนินงาน - สิ่งจูงใจท่ีให้แก่ผู้เช่า 
ฉบับท่ี 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น 
ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าท่ีทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2558) รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
ฉบับท่ี 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต ์
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 
ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2558) การเปลี่ยนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะและหน้ีสินท่ีมีลักษณะ

คล้ายคลึงกัน 
ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2558) การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่ 
ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดล้อม 
ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2558) การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) เรื่อง          

การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟูอรุนแรง 
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า 
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) ข้อตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า 
ฉบับท่ี 14 (ปรับปรุง 2558) ข้อจํากัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกําหนดเงินทุนขั้นต่ําและปฏิสัมพันธ์ของ

รายการเหล่าน้ี สําหรับมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) เรื่อง ผลประโยชน์
ของพนักงาน 

ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์ 
ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2558) การจ่ายสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ 
ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2558) การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า 
ฉบับท่ี 20 (ปรับปรุง 2558) ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน 
ฉบับท่ี 21    เงินท่ีนําส่งรัฐ 
 
แนวปฏิบัติทางการบัญชี 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับการวัดมูลค่าและรับรู้รายการของพืชเพื่อการให้ผลิตผล 

แนวปฏิบัติทางการบัญชีสําหรับธุรกิจประกันภัยในการกําหนดให้เครื่องมือทางการเงินเป็นเครื่องมือทางการเงินท่ีแสดง
มูลค่าด้วยมูลค่ายุติธรรมผ่านกําไรหรือขาดทุน  

มาตรฐานการรายงานทางการเงินข้างต้นไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคัญต่องบการเงินน้ี  

2) มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้ว แต่ยังไม่มีผลบังคับใช้  

สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกประกาศท่ีเกี่ยวกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีมีผลบังคับใช้สําหรับงบการเงินท่ีมีรอบ
ระยะเวลาบัญชีท่ีเริ่มในหรือหลังวันท่ี 1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป ดังต่อไปน้ี 

มาตรฐานการบัญชี   
ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2559) การนําเสนองบการเงิน 
ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2559) สินค้าคงเหลือ 
ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2559) งบกระแสเงินสด 
ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2559) นโยบายการบัญชี การเปลี่ยนแปลงประมาณการทางบัญชีและข้อผิดพลาด 
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง 
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได ้
ฉบับท่ี 16 (ปรับปรุง 2559) ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 
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มาตรฐานการบัญชี (ต่อ)     
ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2559)   สัญญาเช่า 
ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2559)   รายได้ 
ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2559)   ผลประโยชน์ของพนักงาน 
ฉบับท่ี 20 (ปรับปรุง 2559)   การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับความช่วยเหลือจาก

รัฐบาล 
ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2559)   ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
ฉบับท่ี 23 (ปรับปรุง 2559)   ต้นทุนการกู้ยืม 
ฉบับท่ี 24 (ปรับปรุง 2559)   การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับบุคคล หรือกิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน  
ฉบับท่ี 26 (ปรับปรุง 2559)   การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื่อออกจากงาน  
ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2559)   งบการเงินเฉพาะกิจการ  
ฉบับท่ี 28 (ปรับปรุง 2559)   เงินลงทุนในบริษัทร่วมและการร่วมค้า  
ฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2559)   การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟูอรุนแรง 
ฉบับท่ี 33 (ปรับปรุง 2559)   กําไรต่อหุ้น  
ฉบับท่ี 34 (ปรับปรุง 2559)   การรายงานทางการเงินระหว่างกาล  
ฉบับท่ี 36 (ปรับปรุง 2559)   การด้อยค่าของสินทรัพย์  
ฉบับท่ี 37 (ปรับปรุง 2559)   ประมาณการหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอาจเกิดขึ้น และสินทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึ้น  
ฉบับท่ี 38 (ปรับปรุง 2559)   สินทรัพย์ไม่มีตัวตน  
ฉบับท่ี 40 (ปรับปรุง 2559)   อสังหาริมทรัพย์เพื่อการลงทุน  
ฉบับท่ี 41 (ปรับปรุง 2559)   เกษตรกรรม 
ฉบับท่ี 104 (ปรับปรุง 2559)   การบัญชีสําหรับการปรับโครงสร้างหนี้ท่ีมีปัญหา 
ฉบับท่ี 105 (ปรับปรุง 2559)   การบัญชีสําหรับเงินลงทุนในตราสารหน้ีและตราสารทุน 
ฉบับท่ี 107 (ปรับปรุง 2559)   การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน 
  
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 
ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2559) การรวมธุรกิจ 
ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2559) สัญญาประกันภัย 
ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการดําเนินงานท่ียกเลิก 
ฉบับท่ี 6 (ปรับปรุง 2559) การสํารวจและประเมินค่าแหล่งทรัพยากรแร่ 
ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2559) ส่วนงานดําเนินงาน 
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินรวม 
ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2559) การร่วมการงาน 
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 
ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2559) การวัดมูลค่ายุติธรรม 
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การตีความมาตรฐานการบัญชี  
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีท่ีไม่มีความเกี่ยวข้องอย่างเฉพาะเจาะจง 
      กับกิจกรรมดําเนินงาน 
ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่าดําเนินงาน - สิ่งจูงใจท่ีให้แก่ผู้เช่า 
ฉบับท่ี 25 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้ - การเปลี่ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการหรือของผู้ถือหุ้น 
ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2559) การประเมินเนื้อหาสัญญาเช่าท่ีทําขึ้นตามรูปแบบกฎหมาย 
ฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยข้อมูลของข้อตกลงสัมปทานบริการ 
ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2559) รายได้ - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา 
ฉบับท่ี 32 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน - ต้นทุนเว็บไซต ์
 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน   
ฉบับท่ี 1 (ปรับปรุง 2559) การเปลี่ยนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดขึ้นจากการรื้อถอน การบูรณะ และหน้ีสินท่ีมีลักษณะ

คล้ายคลึงกัน   
ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2559) การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสัญญาเช่าหรือไม่   
ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2559) สิทธิในส่วนได้เสียจากกองทุนการรื้อถอน การบูรณะ และการปรับปรุงสภาพแวดล้อม   
ฉบับท่ี 7 (ปรับปรุง 2559) การปรับปรุงย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2559) 
    เรื่อง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ีมีภาวะเงินเฟูอรุนแรง   
ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า   
ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2559) ข้อตกลงสัมปทานบริการ   
ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2559) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกค้า   
ฉบับท่ี 14 (ปรับปรุง 2559) ข้อจํากัดสินทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อกําหนดเงินทุนขั้นตํ่า 
    และปฏิสัมพันธ์ของรายการเหล่าน้ี สําหรับมาตรฐานการบัญชีฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2559) 
    เรื่อง ผลประโยชน์ของพนักงาน  
ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2559) สัญญาสําหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์  
ฉบับท่ี 17 (ปรับปรุง 2559) การจ่ายสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่เงินสดให้เจ้าของ  
ฉบับท่ี 18 (ปรับปรุง 2559) การโอนสินทรัพย์จากลูกค้า  
ฉบับท่ี 20 (ปรับปรุง 2559) ต้นทุนการเปิดหน้าดินในช่วงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน  
ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2559) เงินท่ีนําส่งรัฐ 
  
แนวปฏิบัติทางบัญชี 
แนวปฏิบัติทางบัญชีสําหรับการตัดรายการสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงิน 
 

ผูบ้รหิารของบรษิทัจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีเกีย่วขอ้งมาเริม่ถอืปฏบิตักิบังบการเงนิเมือ่มาตรฐานดงักลา่วมผีลบงัคับใช ้ 

ผูบ้รหิารของบรษิทัอยูร่ะหวา่งการประเมนิผลกระทบจากมาตรฐานการรายงานทางการเงนิดงักลา่วท่ีมผีลกระทบตอ่งบการเงนิสําหรบังวดท่ีเริม่
ถอืปฏบิตั ิ
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3. นโยบายการบัญชีที่ส าคัญ 

งบการเงนิน้ีไดจ้ดัทําขึน้โดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดมิในการวดัมลูค่าขององค์ประกอบของงบการเงนิ ยกเวน้ตามท่ีได้เปิดเผยในนโยบายการบัญชี
ท่ีสําคัญดังต่อไปน้ี 

3.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ไดแ้ก ่เงนิสดในมอื เงนิฝากธนาคารประเภทออมทรพัยแ์ละกระแสรายวนั และเงนิลงทุนระยะสัน้ท่ีมสีภาพ
คลอ่งสงูในการเปลีย่นมอืซ่ึงจะถงึกําหนดภายในสามเดอืนท้ังน้ีไมร่วมเงนิฝากธนาคารท่ีมภีาระผกูพนั 

3.2 เงินลงทุนชั่วคราว 

หลกัทรพัยเ์พือ่ค้าแสดงตามมลูค่ายตุธิรรม มลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทุนประเภทหลกัทรพัยห์ุน้ทุนท่ีเปน็หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาด
หลกัทรพัยใ์ชร้าคาเสนอซ้ือครัง้สดุท้ายของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ณ สิน้วนัทําการสดุท้ายของป ี

กําไรหรอืขาดทุนจากการเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรพัยเ์พือ่ค้ารบัรูเ้ปน็รายการกําไรหรอืรายการขาดทุนท่ียงัไมเ่กดิขึน้ในงบ
กําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

3.3 เงินลงทุนเผื่อขาย 

เงนิลงทุนเผือ่ขายแสดงตามมลูค่ายตุธิรรมและหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้ม)ี มลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทุนเผือ่ขายประเภทหลกัทรพัยห์ุน้ทุนท่ี
เปน็หลกัทรพัยจ์ดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย ์ใชร้าคาเสนอซ้ือครัง้สดุท้ายของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ณ สิน้วนัทําการสดุท้าย
ของงวด 

กําไรหรอืขาดทุนท่ียงัไมเ่กดิขึน้จากการปรบัมลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรพัยเ์ผือ่ขายแสดงเปน็รายการแยกตา่งหากในสว่นของผูถ้อืหุน้ การ
เปลีย่นแปลงในกําไรหรอืขาดทุนท่ียงัไมเ่กดิขึน้รบัรูเ้ปน็สว่นหน่ึงในกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

ในกรณท่ีีมกีารโอนเปลีย่นประเภทเงนิลงทุนจากเงนิลงทุนเพือ่ค้าเปน็เงนิลงทุนเผือ่ขาย บรษิทัจะปรบัมลูค่าของเงนิลงทุนดงักลา่วใหมโ่ดยใช้
มลูค่ายตุธิรรม ณ วนัท่ีโอนเปลีย่นประเภทเงนิลงทุน ผลแตกตา่งระหวา่งราคาตามบญัชแีละมลูค่ายตุธิรรม ณ วนัท่ีโอนจะบนัทึกในงบกําไร
ขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่  

3.4 ลกูหน้ีการค้าและค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญู 

ลกูหน้ีการค้าแสดงตามมลูค่าสทุธท่ีิจะไดร้บั บรษิทับนัทึกค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูสําหรบัผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกดิขึน้จากการเกบ็เงนิ
ลกูหน้ีไมไ่ด ้จํานวนค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูประมาณขึน้จากประสบการณใ์นการเกบ็เงนิในอดตี และตามสถานะปจัจบุนัของลกูหน้ีคงค้าง ณ 
วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงนิ 

3.5 สนิค้าคงเหลอื 

 วตัถดุบิสําหรบังานกอ่สรา้งแสดงในราคาทุนหรอืมลูค่าสทุธท่ีิจะไดร้บัแลว้แตร่าคาใดจะต่ํากวา่ ราคาทุนคํานวณตามวธิถีวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนัก 
มลูค่าสทุธท่ีิจะได้รบัเปน็ราคาโดยประมาณท่ีคาดวา่จะขายไดต้ามลักษณะการประกอบธรุกจิตามปกตหิักดว้ยประมาณการตน้ทุนท่ี
จําเปน็ตอ้งจา่ยไปเพือ่ใหข้ายสนิค้าน้ันได ้

 บรษิทับนัทึกค่าเผือ่การลดมลูค่าของสนิค้าคงเหลอืเมือ่สนิค้าเสยีหายหรอืสนิค้าลา้สมยั 

 งานระหวา่งกอ่สรา้งรบัรูต้ามท่ีระบใุนขอ้ 3.16 

3.6 เงนิลงทุนในการรว่มการงาน 

 เงนิลงทุนในการรว่มการงาน บนัทึกบญัชโีดยใชว้ธิรีาคาทุนหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้ม)ี 
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3.7 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์  

 ท่ีดินแสดงในราคาท่ีตีใหม่ตามการประเมินราคาของผู้ประเมินอิสระ โดยบริษัทมีนโยบายในการจัดให้มีการประเมินราคาของ
ท่ีดินทุก 3 ปี หรือเมื่อมูลค่ายุติธรรมของท่ีดินท่ีเคยตีราคาใหม่ต่างไปจากมูลค่าตามบัญชีอย่างมีสาระสําคัญ 

 อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าเส่ือมราคาสะสมและค่าเผื่อการด้วยค่า (ถ้ามี)  

 ค่าเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเส้นตรงตามอายุการให้ประโยชน์โดยประมาณของสินทรัพย์ดังต่อไปน้ี  

 อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 5 - 20  ปี 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์   5 - 20  ป ี
เครื่องตกแต่งและอุปกรณ์สํานักงาน 5  ป ี
ยานพาหนะ 5  ป ี

สําหรบัสนิทรพัยท่ี์ตรีาคาใหม ่ราคาท่ีตใีหม ่หมายถงึ มลูค่ายตุธิรรมซ่ึงกําหนดจากเกณฑร์าคาตลาด ณ วนัท่ีมกีารตรีาคาใหม ่

บรษิทับนัทึกราคาตามบญัชขีองสนิทรพัยท่ี์เพิม่ขึน้จากการตรีาคาใหมใ่นบญัช ี“สว่นเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัย”์ โดยแสดงเป็น
องค์ประกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้ในงบแสดงฐานะการเงนิ อยา่งไรกต็าม หากสนิทรพัยน้ั์นเคยตรีาคาลดลงและบรษิทัไดร้บัรูร้าคาท่ี
ลดลงเปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่แลว้ สว่นท่ีเพิม่จากการตรีาคาใหมน้ี่จะถกูรบัรูเ้ปน็รายไดไ้มเ่กนิจํานวนท่ี
เคยลดลงและไดร้บัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ปกีอ่นๆ แลว้ 

บรษิทัรบัรูร้าคาตามบญัชขีองสนิทรพัยท่ี์ลดลงจากการตรีาคาใหมเ่ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ อยา่งไรก็
ตาม หากสนิทรพัยน้ั์นเคยมกีารตรีาคาเพิม่ขึน้และยงัมยีอดคงค้างของบญัช ี“สว่นเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัย”์ อยูใ่นองค์ประกอบอืน่
ของสว่นของผูถ้อืหุน้สว่นท่ีลดลงจากการตรีาคาใหมจ่ะถกูนําไปหกัออกจาก “สว่นเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัย”์ ไมเ่กนิจํานวนซ่ึงเคยตี
ราคาเพิม่ขึน้ของสนิทรพัยช์นิดเดยีวกนั และสว่นท่ีเกนิจะรบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

สว่นเกนิทุนจากการตรีาคาสนิทรพัยด์งักลา่วไมส่ามารถจา่ยเปน็เงนิปนัผลได ้

ค่าเสือ่มราคารวมอยูใ่นการคํานวณผลการดําเนินงาน และไมม่กีารคิดค่าเสือ่มราคาสําหรบัท่ีดนิและสนิทรพัยร์ะหวา่งกอ่สรา้ง 

การซ่อมแซมและบํารงุรกัษาจะรบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ในปท่ีีเกดิรายการ ตน้ทุนของการปรบัปรงุ
ใหด้ขีึ้นท่ีสําคัญจะบนัทึกรวมไวใ้นราคาตามบัญชขีองสนิทรพัยห์ากมคีวามเป็นไปไดค่้อนขา้งแนว่า่การปรบัปรุงน้ันจะทําใหบ้ริษทัได้
ประโยชน์กลบัคืนมาเกนิกวา่หน่ึงรอบระยะเวลาบญัช ีสนิทรพัยท่ี์ไดม้าจากการปรบัปรงุหลกัจะตดัค่าเสือ่มราคาตลอดอายกุารใชป้ระโยชน์
ท่ีเหลอือยูข่องสนิทรพัยท่ี์เกีย่วขอ้ง  

กําไรและขาดทุนจากการจําหน่ายกําหนดโดยเปรยีบเทียบสิง่ตอบแทนท่ีไดร้บักบัราคาตามบญัชแีละรวมไวอ้ยูใ่นกําไรหรอืขาดทุนจากการ
ดําเนินงาน 

3.8  สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน คือ โปรแกรมคอมพวิเตอร ์แสดงในราคาทุนหกัค่าตดัจําหน่ายสะสมและหกัค่าเผือ่การดอ้ยค่า (ถา้ม)ี ค่าตดัจําหน่าย
คํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตามอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสนิทรพัย ์5 ป ี
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3.9 การดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์

 บรษิทัจะพจิารณาการดอ้ยค่าของสนิทรพัย ์เมือ่มเีหตกุารณห์รอืการเปลีย่นแปลงสภาพแวดลอ้มท่ีมขีอ้บง่ชีว้า่มลูค่าท่ีคาดวา่จะไดร้บัคืน 
(มลูค่ายตุธิรรมหกัตน้ทุนในการจําหน่ายของสนิทรพัยน้ั์นๆ หรอืมลูค่าจากการใชแ้ลว้แตร่าคาใดจะสงูกวา่) ต่ํากวา่ราคาตามบญัชขีอง
สินทรัพย์ดังกล่าว การสอบทานจะพิจารณาสินทรัพย์แต่ละรายการหรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพย์ท่ีก่อให้เกิด 
เงนิสดแลว้แตก่รณ ีในกรณท่ีีราคาตามบญัชขีองสนิทรพัยส์งูกวา่มลูค่าท่ีคาดวา่จะไดร้บัคืน บรษิทัจะรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าในงบ
กําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่  

 บรษิทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าซ่ึงไดบ้นัทึกไวใ้นปกีอ่นๆ เมือ่มขีอ้บง่ชีว้า่การดอ้ยค่าดงักลา่วหมดไปหรอืลดลง 
ท้ังน้ี มลูค่าตามบญัชขีองสนิทรพัยท่ี์เพิม่ขึน้จากการกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าตอ้งไมส่งูกวา่มลูค่าตามบญัชท่ีีควรจะเปน็ 
(สทุธจิากค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจําหน่าย) หากบรษิทัไมเ่คยรบัรูผ้ลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสนิทรพัยใ์นปกีอ่นๆ 

3.10 สญัญาเชา่  

 สญัญาเชา่ดําเนินงาน 

 สญัญาเชา่ระยะยาวเพือ่เชา่สนิทรพัยโ์ดยท่ีความเสีย่งและผลตอบแทนของความเปน็เจา้ของสว่นใหญอ่ยูก่บัผูใ้หเ้ชา่จะจดัเปน็สญัญาเชา่
ดําเนินงาน เงนิท่ีตอ้งจา่ยภายใตส้ญัญาเชา่ดําเนินงาน (สทุธจิากสิง่ตอบแทนจงูใจท่ีไดร้บัจากผูใ้หเ้ชา่) จะบนัทึกเปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไร
ขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่โดยใชว้ธิเีสน้ตรงตลอดอายขุองสญัญาเชา่น้ัน 

ค่าใชจ้า่ยท่ีเกดิขึน้จากการยกเลกิสญัญาเชา่ดําเนินงานกอ่นหมดอายกุารเชา่ เชน่ เบีย้ปรบัท่ีตอ้งจา่ยใหก้บัผูใ้หเ้ชา่ เปน็ตน้ จะบนัทึกเปน็
ค่าใชจ้า่ยในระยะเวลาบญัชท่ีีการยกเลกิน้ันเกดิขึน้ 

สญัญาเชา่การเงนิ 

สญัญาเชา่ซ่ึงบรษิทัไดร้บัโอนผลตอบแทนและความเสีย่งสว่นใหญข่องการเปน็เจา้ของสนิทรพัยย์กเวน้กรรมสทิธิท์างกฎหมายถอืเปน็
สญัญาเชา่ทางการเงนิ บรษิทับนัทึกสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิในงบแสดงฐานะการเงนิของผูเ้ชา่ดว้ยจํานวนเงนิเท่ากบัมลูค่ายตุธิรรม ณ วนั
เริม่ตน้ของสญัญาเชา่หรอืมลูค่าปจัจบุนัของจํานวนเงนิขัน้ต่ําท่ีจะตอ้งจา่ยตามสญัญาเชา่แลว้แตจ่ํานวนใดจะต่ํากวา่ค่าเสือ่มราคาของ
สนิทรพัยท่ี์เชา่คํานวณโดยวธิเีสน้ตรงตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์โดยประมาณของสนิทรพัย ์ค่าใชจ้า่ยทางการเงนิคํานวณโดยใชว้ธิอีตัรา
ดอกเบีย้ท่ีแท้จรงิตลอดระยะเวลาของสญัญา ค่าใชจ้า่ยทางการเงนิและค่าเสือ่มราคารบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ 

3.11 รายการท่ีเกีย่วกบัเงนิตราตา่งประเทศ 

รายการบญัชท่ีีเปน็เงนิตราตา่งประเทศท่ีเกดิขึน้ระหวา่งป ีแปลงค่าเปน็เงนิบาทตามอตัราแลกเปลีย่น ณ วนัท่ีเกดิรายการ สนิทรพัยแ์ละ
หน้ีสนิท่ีเปน็ตวัเงนิท่ีเปน็เงนิตราตา่งประเทศคงเหลอื ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานแปลงค่าเปน็เงนิบาทตามอตัราแลกเปลีย่น ณ วนั
น้ัน ซ่ึงกําหนดโดยธนาคารแหง่ประเทศไทย กําไรหรอืขาดทุนจากการรบัหรอืจา่ยชําระและการแปลงค่าดงักลา่วรวมไวเ้ปน็รายไดห้รอื
ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

3.12 ประมาณการหน้ีสนิ  

ประมาณการหน้ีสนิจะรบัรูก้ต็อ่เมือ่บรษิทัมภีาระหน้ีสนิตามกฎหมายท่ีเกดิขึน้ในปจัจบุนัหรอืท่ีกอ่ตวัขึน้ อนัเปน็ผลมาจากเหตกุารณใ์น
อดตี และมคีวามเป็นไปไดค่้อนข้างแน่นอนว่าประโยชน์เชงิเศรษฐกจิจะตอ้งถกูจา่ยไปเพือ่ชําระภาระหน้ีสินดงักล่าว และสามารถ
ประมาณจํานวนภาระหน้ีสนิไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื 
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3.13 ผลประโยชน์พนักงาน 

3.13.1 ผลประโยชน์ระยะสัน้ 

บรษิทัรบัรูเ้งนิเดอืน ค่าจา้ง โบนัส และเงนิสมทบกองทุนประกนัสงัคมเปน็ค่าใชจ้า่ยตามเกณฑค์งค้าง 

3.13.2 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน - โครงการสมทบเงนิท่ีกําหนดไว ้ 

บรษิทัดําเนินการจดัตัง้กองทุนสํารองเลีย้งชพีโดยสนิทรพัยข์องกองทุนแยกออกจากสนิทรพัยข์องบรษิทั กองทุนสํารองเลีย้งชพี
ดงักลา่วไดร้บัเงนิสมทบเขา้กองทุนจากพนักงานและบรษิทั เงนิจา่ยสมทบกองทุนสํารองเลีย้งชพีในสว่นของบรษิทัจะบนัทึกเปน็
ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและงบกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สําหรบัรอบระยะเวลาบญัชท่ีีเกีย่วขอ้ง  

3.13.3 ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน - โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไว ้

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานสว่นท่ีเปน็เงนิชดเชยตามกฎหมายแรงงานบนัทึกเปน็ค่าใชจ้า่ยตลอดอายกุารทํางานของ
พนักงาน โดยการประมาณจํานวนเงนิผลประโยชน์ในอนาคตท่ีพนักงานจะไดร้บัจากการทํางานใหก้บับรษิทัตลอดระยะเวลา
ทํางานถงึปท่ีีเกษยีณอาย ุโดยผลประโยชน์ดงักลา่วไดถ้กูคิดลดเปน็มลูค่าปจัจบุนั อตัราคิดลดใชอ้ตัราผลตอบแทนของพนัธบตัร
รฐับาลเปน็อตัราอา้งองิเริม่ตน้ การประมาณการหน้ีสนิดงักลา่วคํานวณตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยัโดยใชว้ธิคิีดลดแตล่ะ
หน่วยท่ีประมาณการไว ้(Projected Unit Credit Method) 

เมือ่ขอ้สมมตท่ีิใชใ้นการประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยัมกีารเปลีย่นแปลง บรษิทัรบัรูผ้ลกําไร (ขาดทุน) จากการ
ประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยัท่ีเกดิขึน้ในรายการกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

บรษิัทไดป้ระเมินภาระผกูพนัหน้ีสนิท่ีเกดิจากผลประโยชน์ของพนักงาน ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2554 สําหรบัผลประโยชน์
พนักงานหลงัออกจากงาน โดยเลอืกวธิปีฏบิตัใินชว่งการเปลีย่นแปลงในการรบัรูแ้ละบนัทึกภาระผกูพนัหน้ีสนิดงักลา่วโดยรบัรู้
เปน็ค่าใชจ้า่ยตามวธิเีสน้ตรงภายในระยะเวลา 5 ป ีนับจากวนัท่ีนํามาตรฐานการบญัชน้ีีมาถอืปฏบิตั ิ(ดหูมายเหตขุอ้ 23) 

3.14 การจา่ยโดยใชหุ้น้เปน็เกณฑ ์ 

บรษิทัดําเนินโครงการผลตอบแทนพนักงานโดยใชหุ้น้เปน็เกณฑท่ี์ชําระดว้ยตราสารทุน โดยท่ีบรษิทัไดร้บับรกิารจากพนักงานเปน็สิง่ตอบ
แทนสําหรบัตราสารทุน (สทิธซ้ืิอหุน้) ท่ีบรษิทัออกให ้มลูค่ายตุธิรรมของบรกิารของพนักงานเพือ่แลกเปลีย่นกบัการใหส้ทิธซ้ืิอหุน้จะรบัรู้
เปน็ค่าใชจ้า่ย จํานวนรวมท่ีตดัเปน็ค่าใชจ้า่ยจะอา้งองิจากมลูค่าของยตุธิรรมของสทิธซ้ืิอหุน้ท่ีออกให ้

เมือ่มกีารใชส้ทิธ ิบรษิทัจะออกหุน้ใหม ่สิง่ตอบแทนท่ีไดร้บัสทุธขิองตน้ทุนในการทํารายการทางตรงจะเครดติไปยงัทุนเรอืนหุน้ (มลูค่าท่ี
ตราไว)้ และสว่นเกนิมลูค่าหุน้เมือ่มกีารใชส้ทิธ ิ

กรณท่ีีบรษิทัใหส้ทิธซ้ืิอตราสารทุนแกพ่นักงานของบรษิทั จะปฏบิตัเิหมอืนการเพิม่ทุนอยา่งหน่ึง บรษิทัตอ้งวดัมลูค่ายตุธิรรมของบรกิาร
ของพนักงาน โดยอา้งองิกบัมลูค่ายตุธิรรมของตราสารทุน ณ วนัท่ีใหส้ทิธ ิซ่ึงจะรบัรูต้ลอดระยะเวลาท่ีไดร้บัสทิธ ิ

3.15 การรบัรูร้ายไดแ้ละค่าใชจ้า่ย 

รายไดท่ี้รบัรูไ้มร่วมภาษมีลูค่าเพิม่หรอืภาษขีายอืน่ๆ และแสดงสทุธจิากสว่นลดการค้า 

รายไดต้ามสญัญากอ่สรา้งรบัรูต้ามท่ีระบใุนขอ้ 3.16 

ดอกเบีย้รบั รายไดอ้ืน่ และค่าใชจ้า่ยรบัรูต้ามเกณฑค์งค้าง  
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3.16 สญัญากอ่สรา้ง 

รายไดต้ามสญัญากอ่สรา้ง 

รายไดต้ามสญัญากอ่สรา้งประกอบดว้ยจํานวนเมือ่เริม่แรกตามท่ีตกลงไวใ้นสญัญาบวกจํานวนท่ีเกีย่วขอ้งกบัการเปลีย่นแปลงสญัญาอนั
เกดิจากการดดัแปลงงาน การเรยีกรอ้งค่าเสยีหาย หรอืการจา่ยเงนิเพือ่จงูใจหากมคีวามเปน็ไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะกอ่ใหเ้กดิรายไดแ้ละ
สามารถวดัมลูค่าไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื  

เมือ่สามารถประมาณผลของงานกอ่สรา้งตามสญัญาไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื รายไดต้ามสญัญาจะถกูรบัรูใ้นงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุน
เบด็เสรจ็อืน่ตามขัน้ความสําเรจ็ของงาน ขัน้ความสําเรจ็ของงานกอ่สรา้งตามสญัญาประมาณโดยอา้งองิกบัอตัราสว่นของตน้ทุนค่า
กอ่สรา้งท่ีเกดิขึน้ของงานท่ีทําเสรจ็จนถงึปจัจบุนักบัประมาณการตน้ทุนค่ากอ่สรา้งท้ังสิน้ 

หากไมส่ามารถประมาณผลของงานกอ่สรา้งตามสญัญาไดอ้ยา่งน่าเชือ่ถอื รายไดต้ามสญัญากอ่สรา้งจะถกูรบัรูไ้ดไ้มเ่กนิกวา่ตน้ทุนค่า
กอ่สรา้งตามสญัญาท่ีเกดิขึน้และมคีวามเปน็ไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีจะไดร้บัตน้ทุนน้ันคืน  

ผลขาดทุนสําหรบัโครงการกอ่สรา้ง 

เมือ่มคีวามเปน็ไปไดค่้อนขา้งแน่ท่ีตน้ทุนค่ากอ่สรา้งท้ังสิน้จะสงูกวา่รายไดต้ามสญัญากอ่สรา้งท้ังสิน้ บรษิทัจะรบัรูผ้ลขาดทุนท่ีคาดวา่จะ
เกดิขึน้จากงานกอ่สรา้งตามสญัญาในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

มลูค่างานท่ีทําเสรจ็แลว้แตย่งัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็เงนิและเงนิรบัลว่งหน้าค่ากอ่สรา้ง 

จํานวนรวมของตน้ทุนท่ีเกดิขึน้จนถงึปจัจบุนัและกําไรหรอืขาดทุนท่ีรบัรูแ้ลว้ของแตล่ะสญัญาจะนําไปเปรยีบเทียบกบัเงนิงวดท่ีเรยีกเกบ็
จากผูจ้า้งถงึวนัสิน้ป ี 

หากตน้ทุนของงานระหวา่งกอ่สรา้งท่ีเกดิขึน้รวมกบักําไรหรอืขาดทุนท่ีรบัรูแ้ลว้ของแตล่ะสญัญามจีํานวนสงูกวา่งวดท่ีเรยีกเกบ็ ผลตา่งท่ี
เกดิขึน้จะแสดงเปน็ยอดสนิทรพัยใ์นบญัชมีลูค่างานท่ีทําเสรจ็แลว้แตย่งัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็เงนิ 

หากจํานวนเงนิงวดท่ีเรยีกเกบ็สงูกวา่ตน้ทุนของงานระหวา่งกอ่สรา้งท่ีเกดิขึน้รวมกบักําไรขาดทุนท่ีรบัรูแ้ลว้ของแตล่ะสญัญา ผลตา่งท่ี
เกดิขึน้จะแสดงเปน็ยอดหน้ีสนิในบญัชเีงนิรบัลว่งหน้าค่ากอ่สรา้ง 

งานระหวา่งกอ่สรา้ง 

ตน้ทุนการกอ่สรา้งท่ีเกดิขึน้ซ่ึงเกีย่วขอ้งกบักจิกรรมการกอ่สรา้งท่ีตอ้งทําในอนาคตรบัรูเ้ปน็งานระหวา่งกอ่สรา้งหากมคีวามเปน็ไปได้
ค่อนขา้งแน่ท่ีกจิการจะไดร้บัตน้ทุนน้ันคืน 

3.17 ค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิได ้

ค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิประกอบดว้ยภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี

3.17.1 ภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนั 

ภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนัคือ จํานวนภาษเีงนิไดท่ี้ตอ้งชําระโดยคํานวณจากกําไรทางภาษสีําหรบัป ีกําไรทางภาษแีตกตา่งจาก
กําไรท่ีแสดงในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่เน่ืองจากกําไรทางภาษไีมไ่ดร้วมรายการท่ีสามารถถอืเปน็รายไดห้รอื
ค่าใชจ้า่ยทางภาษใีนปอีืน่ๆ และไมไ่ดร้วมรายการท่ีไมส่ามารถถอืเปน็รายไดห้รอืค่าใชจ้า่ยทางภาษ ีภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนั
คํานวณโดยใชอ้ตัราภาษ ีณ วนัท่ีรายงาน 
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3.17.2 ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ี 

ภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีปน็การรบัรูผ้ลแตกตา่งชัว่คราวระหวา่งมลูค่าทางบญัชขีองสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิในงบการเงนิกบัมลูค่า
ของสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิ ท่ีใชใ้นการคํานวณกําไรทางภาษ ี(ฐานภาษ)ี บรษิทัรบัรูห้น้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีําหรบัผล
แตกตา่งชัว่คราวทุกรายการ และรบัรูส้นิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีําหรบัผลแตกตา่งชัว่คราวเท่าท่ีมคีวามเปน็ไปได้
ค่อนขา้งแน่วา่กําไรทางภาษจีะมจีํานวนเพยีงพอ ท่ีจะนําผลแตกตา่งชัว่คราวน้ัน มาใชป้ระโยชน์ไดโ้ดยมกีารทบทวนมลูค่าตาม
บญัช ีณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะถกูปรบัลดลง เมือ่กําไรทางภาษท่ีีจะนํามาใช้
ประโยชน์ลดลงการกลบัรายการจะทําเมือ่มคีวามเปน็ไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะมกีําไรทางภาษเีพยีงพอท่ีจะนําสนิทรพัยภ์าษเีงนิได้
รอการตดับญัชบีางสว่นหรอืท้ังหมดมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

บรษิทัคํานวณมลูค่าสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชดีว้ยอตัราภาษท่ีีคาดวา่จะไดร้บัประโยชน์จากสนิทรพัยภ์าษี
เงนิไดร้อการตดับญัชหีรอืในงวดท่ีคาดวา่จะจา่ยชําระหน้ีสนิภาษ ีโดยใชอ้ตัราภาษท่ีีมผีลบงัคับใชอ้ยู ่หรอืท่ีคาดไดค่้อนขา้งแน่วา่
จะมผีลบงัคับใช ้ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน 

รายการสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนัจะหกักลบกนัไดเ้มือ่บรษิทัมสีทิธติามกฎหมายในการนําสนิทรพัยแ์ละ
หน้ีสนิดงักลา่วมาหกักลบกนัและบรษิทัตัง้ใจจะชําระหน้ีสนิดงักลา่วดว้ยยอดสทุธหิรอืตัง้ใจจะรบัชําระสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิใน
เวลาเดยีวกนัและท้ังสนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชแีละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชเีกีย่วขอ้งกบัหน่วยงานการจดัเกบ็
ภาษเีดยีวกนั 

บรษิทัแสดงรายการค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิไดห้รอืรายไดภ้าษเีงนิไดท่ี้เกีย่วขอ้งกบักําไรหรอืขาดทุนไวใ้นงบกําไรขาดทุนและกําไร
ขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ รายการภาษเีงนิไดใ้นงวดปจัจบุนัและภาษเีงนิไดร้อการตดับญัชจีะบนัทึกโดยตรงไปยงัองค์ประกอบอืน่ของ
สว่นของผูถ้อืหุน้ ถา้ภาษเีงนิไดท่ี้เกดิขึน้น้ันเกีย่วขอ้งกบัรายการท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัองค์ประกอบอืน่ของสว่นของผูถ้อืหุน้ใน
งวดบญัชเีดยีวกนัหรอืตา่งงวด  

3.18 การวดัมลูค่ายตุธิรรม 

มลูค่ายตุธิรรมเปน็ราคาท่ีจะไดร้บัจากการขายสนิทรพัย ์หรอืจะจา่ยเพือ่โอนหน้ีสนิในรายการท่ีเกดิขึน้ในสภาพปกตริะหวา่งผูร้ว่มตลาด 
ณ วนัท่ีวดัมลูค่า ไมว่า่ราคาน้ันจะสามารถสงัเกตไดโ้ดยตรงหรอืประมาณมาจากเทคนิคการประเมนิมลูค่า ในการประมาณมลูค่ายตุธิรรม
ของรายการสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิรายการใดรายการหน่ึง บรษิทัพจิารณาถงึลกัษณะของสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิน้ันซ่ึงผูร้ว่มตลาดจะนํามา
พจิารณาในการกําหนดราคาของสนิทรพัยห์รอืหน้ีสนิ ณ วนัท่ีวดัมลูค่า โดยการวดัมลูค่ายตุธิรรมและ/หรอืการเปดิเผยขอ้มลูในงบการเงนิ
น้ีใชต้ามเกณฑต์ามท่ีกลา่ว  

นอกจากน้ี การวดัมลูค่ายตุธิรรมไดจ้ดัลําดบัชัน้เปน็ระดบัท่ี 1 ระดบัท่ี 2 และระดบัท่ี 3 โดยแบง่ตามลําดบัขัน้ของขอ้มลูท่ีสามารถสงัเกต
ได ้และตามลําดบัความสําคัญของขอ้มลูท่ีใชว้ดัมลูค่ายตุธิรรม ซ่ึงมดีงัตอ่ไปน้ี 

 ระดบัท่ี 1 เปน็ราคาเสนอซ้ือขาย (ไมต่อ้งปรบัปรงุ) ในตลาดท่ีมสีภาพคลอ่งสําหรบัสนิทรพัย ์หรอืหน้ีสนิอยา่งเดยีวกนัและกจิการ
สามารถเขา้ถงึตลาดน้ัน ณ วนัท่ีวดัมลูค่า 

- ระดบัท่ี 2 เปน็ขอ้มลูอืน่ท่ีสงัเกตไดไ้มว่า่โดยทางตรงหรอืโดยทางออ้มสําหรบัสนิทรพัยน้ั์นหรอืหน้ีสนิน้ันนอกเหนือจากราคาเสนอซ้ือ
ขายซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มลูระดบั 1 

- ระดบัท่ี 3 เปน็ขอ้มลูท่ีไมส่ามารถสงัเกตไดส้ําหรบัสนิทรพัยน้ั์นหรอืหน้ีสนิน้ัน 
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3.19 กําไร (ขาดทุน) ตอ่หุน้  

กําไร (ขาดทุน) ตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สทุธสิําหรบัปท่ีีเปน็ของผูถ้อืหุน้สามญัดว้ยจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่
ถว่งนํ้าหนักท่ีถอืโดยบคุคลภายนอกในระหวา่งป ีในกรณท่ีีมกีารเพิม่ทุนใชจ้ํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนักตามระยะเวลาการรบั
ชําระค่าหุน้เพิม่ทุน และในกรณท่ีีลดทุนใชจ้ํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนักตามระยะเวลาการจดทะเบยีนการลดทุน กําไร (ขาดทุน) 
ตอ่หุน้ปรบัลดคํานวณจากจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนักท่ีรวมสมมตฐิานวา่หุน้สามญัเทียบเท่าไดถ้กูแปลงเปน็หุน้สามญัท้ังหมด  

3.20 การใชด้ลุยพนิิจและการประมาณการทางบญัชท่ีีสําคัญ 

ในการปฏบิตัติามนโยบายการบญัชขีองบรษิทัตามท่ีกลา่วมาขา้งตน้ ผูบ้รหิารตอ้งใชด้ลุยพนิิจในการประมาณการ และตัง้สมมตฐิานหลาย
ประการซ่ึงมผีลกระทบตอ่การแสดงจํานวนสนิทรพัย ์หน้ีสนิและการเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัสนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิท่ีอาจเกดิขึน้ ณ วนัท่ีในงบ
แสดงฐานะการเงนิรวมท้ังการแสดงรายได ้และค่าใชจ้า่ยของงวดบญัช ีประมาณการและสมมตฐิานท่ีเกีย่วขอ้งขึน้อยูก่บัประสบการณใ์น
อดตีและปจัจยัท่ีเกีย่วขอ้งอืน่ ถงึแมว้า่การประมาณการของผูบ้รหิารไดพ้จิารณาอยา่งสมเหตสุมผลภายใตเ้หตกุารณ ์ณ ขณะน้ันผลท่ี
เกดิขึน้จรงิอาจมคีวามแตกตา่งไปจากประมาณการน้ัน โดยประมาณการทางการบญัชท่ีีสําคัญมดีงัตอ่ไปน้ี  

3.20.1 ประมาณการตน้ทุนโครงการกอ่สรา้งและประมาณการผลขาดทุนสําหรบัโครงการกอ่สรา้ง 

บรษิทัประมาณการตน้ทุนการกอ่สรา้งของแตล่ะโครงการจากรายละเอยีดของแบบกอ่สรา้งและนํามาคํานวณจํานวนและมลูค่า
วสัดกุอ่สรา้งท่ีตอ้งใชใ้นโครงการดงักลา่ว รวมถงึค่าแรง ค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ ท่ีตอ้งใชใ้นการใหบ้รกิารกอ่สรา้งจนเสรจ็ ประกอบกบัการ
พจิารณาถงึแนวโน้มของการเปลีย่นแปลงราคาวสัดกุอ่สรา้ง ค่าแรง และค่าใชจ้า่ยอืน่ๆ บรษิทัจะทําการทบทวนประมาณการ
ตน้ทุนอยา่งสม่ําเสมอ และทุกคราวท่ีตน้ทุนท่ีเกดิขึน้จรงิแตกตา่งจากประมาณการตน้ทุนอยา่งเปน็สาระสําคัญ นอกจากน้ี 
บรษิทัพจิารณาผลขาดทุนสําหรบัโครงการกอ่สรา้งแตล่ะโครงการ โดยเปรยีบเทียบตน้ทุนโครงการกอ่สรา้งท้ังหมดกบัมลูค่าตาม
สญัญากอ่สรา้งของแตล่ะโครงการ 

3.20.2 ผลกระทบของคดฟีอูงรอ้ง  

บรษิทัมขีอ้พพิาททางการค้าและการถกูฟอูงรอ้งเรยีกค่าเสยีหาย ซ่ึงฝาุยบรหิารไดใ้ชด้ลุยพนิิจในการประเมนิผลของขอ้พพิาท
ทางการค้าและคดท่ีีถกูฟอูงรอ้ง โดยพจิารณาถงึมลูเหตแุหง่พพิาททางการค้าและการถกูฟอูงรอ้ง เอกสารหลกัฐานประกอบอืน่ๆ 
รวมท้ังการปรกึษาท่ีปรกึษากฎหมายสําหรบัขอ้พพิาททางการค้าและการถกูฟอูงรอ้งท่ีสําคัญ 

3.20.3 ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญู  

บรษิทัไดต้ัง้ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญู โดยฝาุยบรหิารไดใ้ชด้ลุยพนิิจในการประมาณ ผลขาดทุนท่ีอาจเกดิขึน้จากการเกบ็เงนิจาก
ลกูหน้ีไมไ่ด ้โดยพจิารณาจากสถานะการเงนิของลกูหน้ี และผลของการฟอูงรอ้งดําเนินในคดกีบัลกูหน้ีแตล่ะราย  
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4. ข้อมูลเพิ่มเติมเก่ียวกับกระแสเงินสด 

4.1 รายการท่ีไม่ใช่เงินสดสําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบด้วย  

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบด้วย  

 

 

 

 

 

 

 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย์จํานวน 14.94 ล้านบาทและ 7.22 ล้านบาท 
ตามลําดับ มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 0.38 และร้อยละ 0.1 ถึงร้อยละ 0.5 ต่อปี ตามลําดับ 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 เงินฝากธนาคารประเภทเงินฝากประจํา (อายุไม่เกิน 3 เดือน) จํานวน 0.77 ล้านบาท มีอัตรา
ดอกเบี้ยร้อยละ 0.80 ถึงร้อยละ 1.35 ต่อปี (2558 : ไม่มี) 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ตั๋วแลกเงิน (อายุไม่เกิน 3 เดือน) จํานวน 200 ล้านบาท มีอัตราดอกเบี้ยร้อยละ 5.50 ถึงร้อยละ 
6.50 ต่อปี (2559 : ไม่มี) 

 

 

 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินลงทุนชั่วคราวลดลงจากการเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน 81,689,457   - 
เงินลงทุนเผื่อขายเพิ่มขึ้นจากการเปลี่ยนประเภทเงินลงทุน (81,689,457)   - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่ายุติธรรมเงินลงทุนเผื่อขาย 3,269,832   - 
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย์  155,401,527   - 
เงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลท่ีเกี่ยวข้องกันลดลงจากการโอนไปเป็นเงินกู้ยืม

ระยะยาวอื่น  -   (12,235,690) 
เงินกู้ยืมระยาวอื่นเพิ่มขึ้นจากการโอนมาจากเงินกู้ยืมระยะสั้นจากบุคคลที

เกี่ยวข้องกัน -   12,235,690 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินสดในมือ 622,189   309,827 
เงินฝากธนาคาร       

- ประเภทกระแสรายวัน 168,513,076   334,445,513 
- ประเภทออมทรัพย์ 14,941,654   7,221,573 

- ประเภทเงินฝากประจ า (อายุไม่เกิน 3 เดือน) 767,043   - 
ตั๋วแลกเงิน อายุไม่เกิน 3 เดือน -   200,000,000 
รวม 184,843,962   541,976,913 
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5. เงินลงทุนชั่วคราว 
เงินลงทุนชั่วคราวและเงินลงทุนเผื่อขาย ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบด้วย 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินลงทุนชั่วคราว       
หลักทรัพย์เพื่อค้า - ตราสารทุน -   105,284,428 
กําไรท่ียังไม่เกิดขึ้น -   2,782,990 

รวมเงินลงทุนชั่วคราว -   108,067,418 
เงนิลงทุนเผือ่ขาย       

ตราสารทุน 79,995,072   - 
ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้น (3,269,832)   - 

รวมเงินลงทุนเผื่อขาย 76,725,240   - 

เมือ่วนัท่ี 27 มถินุายน 2559 ท่ีประชมุคณะกรรมการของบรษิทัไดม้มีตอินุมตักิารเปลีย่นแปลงนโยบายการลงทุนในหลกัทรพัยข์องบรษิทั โดย
เปลีย่นประเภทเงนิลงทุนดงักลา่วจากเงนิลงทุนเพือ่ค้าเปน็เงนิลงทุนเผือ่ขาย บรษิทัไดร้บัรูข้าดทุนจากการเปลีย่นประเภทเงนิลงทุน ณ วนัท่ี 
27 มถินุายน 2559 จํานวน 23.70 ลา้นบาท เปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ 

ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราวในหลักทรัพย์เพื่อค้า 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่ายุติธรรม เงินลงทุนชั่วคราวใน
หลักทรัพย์เพื่อค้าจํานวน 23.70 ล้านบาทโดยรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมขีาดทุนท่ียงัไมเ่กดิขึน้จากการปรับมูลค่ายุติธรรมเงินลงทุนชั่วคราวในหลักทรัพย์เพื่อค้า
จํานวน 2.79 ลา้นบาทโดยรบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่  

ขาดทุนท่ียังไม่เกิดขึ้นจากการปรับมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย 

สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมขีาดทุนท่ียงัไมเ่กดิขึน้จากการปรบัมลูค่ายตุธิรรมเงนิลงทุนเผือ่ขายจํานวน 3.27 ลา้นบาท 
โดยรบัรูเ้ปน็ขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่  (2558 : ไม่มี) 

การซ้ือขายเงินลงทุนชั่วคราวในหลักทรัพย์เพื่อค้า 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีการซ้ือเงินลงทุนชั่วคราวในหลกัทรพัยเ์พือ่ค้าจํานวน 31.55 ลา้นบาท และ 
182.38 ลา้นบาท ตามลําดบั และมกีารขายเงนิลงทุนชัว่คราวในหลกัทรพัยเ์พือ่ค้าจํานวน 34.22 ลา้นบาท และ 77.10 ลา้นบาท ตามลําดบั  

การซ้ือขายเงินลงทุนเผื่อขาย 

สําหรับปีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีการซ้ือเงินลงทุนเผื่อขายจํานวน 5.98 ล้านบาท และมีการขายเงินลงทุนเผื่อขาย
จํานวน 7.67 ล้านบาท (2558 : ไม่มี) 
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6. ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น 

ลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม ประกอบด้วย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ลูกหนี้การค้าคงเหลือ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม โดยแยกตามอายุของลูกหน้ีการค้าได้ดังนี้ 
 

 

 

 

 

 

 

 

สําหรับปีส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญมีรายการเคลื่อนไหวดังนี้  

 

  2559   2558 
  บาท   บาท 
ลูกหนี้การค้า       

กิจการอื่น 192,047,914   155,630,851 
ลูกหนี้การค้าซ่ึงนําไปคํ้าประกันไว้กับสถาบันการเงิน -   19,117,450 
รวม 192,047,914   174,748,301 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (148,731,916)   (100,057,774) 
ลูกหนี้การค้า 43,315,998   74,690,527 
ลูกหนี้อื่น       

กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน (ดูหมายเหตุข้อ 34) 428,689   253,760 
กิจการอื่น  3,984,150   3,614,497 

ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า  10,086,383   - 
รวม 14,499,222   3,868,257 
หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (1,642,364)   (1,642,364) 
ลูกหนี้อื่น 12,856,858   2,225,893 
รวม 56,172,856   76,916,420 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ยังไม่ถึงกําหนดชําระ 24,250,808   26,016,385 
เกินกําหนดชําระ       

น้อยกว่าหรือเท่ากับ 3 เดือน 19,065,190   - 
มากกว่า 3 ถึง 6 เดือน  -   - 
มากกว่า 6 ถึง 12 เดือน -   50,394,875 
มากกว่า 12 เดือนขึ้นไป 148,731,916   98,337,041 

รวม 192,047,914   174,748,301 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ยอดยกมา 101,700,138   140,966,462 
บวก  หน้ีสงสัยจะสูญต้ังเพิ่มในระหว่างปี 48,674,142   40,882,209 
หัก กลับรายการหน้ีสงสัยจะสูญ -   (80,148,533) 
ยอดคงเหลือ 150,374,280   101,700,138 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัไดโ้อนสทิธเิรยีกรอ้งในการรบัเงนิจากลกูหน้ีตามสญัญากอ่สรา้งจํานวนเงนิ 19.12 ลา้นบาท ใหแ้กส่ถาบนั
การเงนิเพือ่เปน็หลกัประกนัวงเงนิสําหรบัหนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคาร (ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) (2559 : ไมม่)ี 

 
7. สินค้าคงเหลือ 

สนิค้าคงเหลอื ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 
8. เงินมัดจ าเพื่อซื้อกิจการ 

เมือ่วนัท่ี 9 เมษายน 2558 บรษิทัไดจ้า่ยเงนิมดัจําใหแ้กคู่่สญัญารายหน่ึงจํานวน 10 ลา้นบาท เพือ่เขา้ตรวจสอบสถานะธรุกจิโรงแรมในประเทศ
แหง่หน่ึง อยา่งไรกต็าม เมือ่วนัท่ี 7 กนัยายน 2558 ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัมมีตเิหน็ควรไมเ่ขา้ลงทุนในธรุกจิโรงแรมดงักลา่ว ตอ่มาบรษิทั
ไดฟ้อูงรอ้งดําเนินคดกีบัคู่สญัญาเพือ่เรยีกคืนเงนิมดัจําดงักลา่ว และเมือ่วนัท่ี 11 ตลุาคม 2559 ศาลชัน้ตน้ไดอ้า่นคําพพิากษายกฟอูงและให้
คู่สญัญามสีทิธยิดึเงนิมดัจําดงักลา่ว ท้ังน้ี บรษิทัดําเนินการยืน่อทุธรณค์ดตีามกระบวนการทางกฎหมาย เมือ่วนัท่ี 9 มกราคม 2560 และได้
พจิารณาบนัทึกค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญู ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 จํานวน 10 ลา้นบาท 

 
9. สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 

สนิทรพัยห์มนุเวยีนอืน่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  2559   2558 
  บาท   บาท 
วัสดุก่อสร้าง 9,915,225    2,487,208 
งานระหว่างก่อสร้าง -     991,800 

รวม 9,915,225    3,479,008 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ลูกหนี้อื่น - กรมสรรพากร 1,054,485   1,278,456 

เงินจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้าง 8,646,096   7,721,869 

เงินทดรองจ่าย 8,029,323   8,311,944 

อื่นๆ 3,110,751   6,085,494 

รวม 20,840,655   23,397,763 

หัก  ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (7,840,537)   (7,840,537) 

รวม 13,000,118   15,557,226 
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10. เงินลงทุนในการร่วมการงาน 

เงนิลงทุนในการรว่มการงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 
 
 
 
 
 
 

บรษิทัไมไ่ดจ้ดัทําและนําเสนองบการเงนิรวมสว่นไดเ้สยีของบรษิทัในการดําเนินงานรว่มกนัในกจิการรว่มค้าไทยบรกิารอตุสาหกรรมและเรอืง
ณรงค์ (ดหูมายเหตขุอ้ 2.2) 

ขอ้มลูทางการเงนิท่ียงัไมไ่ดต้รวจสอบโดยสรปุของการรว่มการงานท่ีสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มดีงัน้ี  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
11. เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระหลักประกัน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  เงนิฝากสถาบนัการเงนิท่ีตดิภาระหลกัประกนัจํานวน 90.17 ลา้นบาทเปน็เงนิฝากประจําประเภทมกีําหนด
ระยะเวลา 3 เดอืน มอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.80 ถงึรอ้ยละ 1.38 ตอ่ป ีซ่ึงบรษิทัไดนํ้าไปคํ้าประกนัวงเงนิสําหรบัหนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดย
ธนาคาร (ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 เงนิฝากสถาบนัการเงนิท่ีตดิภาระหลกัประกนัจํานวน 34.55 ลา้นบาท เปน็เงนิฝากประจําประเภทมกีําหนด
ระยะเวลา 3 เดอืน มอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 0.65 ถงึรอ้ยละ 1.00 ตอ่ป ีซ่ึงบรษิทัไดนํ้าไปคํ้าประกนัเงนิเบกิเกนิบญัชจีากสถาบนัการเงนิ (ดู
หมายเหตขุอ้ 16) วงเงนิสําหรบัหนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคาร (ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) และบญัชซ้ืีอขายหลกัทรพัย ์

 

 

 

 

ชื่อการร่วมการงาน ประเภทธุรกิจ 
สัดส่วนเงินลงทุน 

(ร้อยละ) 
ราคาทุน (บาท) 

    2559 2558 2559   2558 
กิจการร่วมค้าไทยบริการอุตสาหกรรมและเรืองณรงค์  รับเหมาก่อสร้าง 51  51  510,000    510,000 

หัก  ค่าเผื่อการด้อยค่า       (510,000)   (510,000) 
รวมเงินลงทุนในการร่วมการงาน     -   - 

  บาท 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559   

สินทรัพย์หมุนเวียน 6,460,724 
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 3,194,924 
หน้ีสินหมุนเวียน (4,347,425) 
ส่วนของผู้ร่วมค้า (5,308,223) 

ส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559   
รายได้รวม 19,599 
ค่าใช้จ่ายรวม 174,060 

ขาดทุนสําหรับปี 154,461 
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12. ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ ์ 

ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ ์ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม  ประกอบดว้ย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 

  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ลดลง/   โอน   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       ตัดจ าหน่าย       ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม               31 ธันวาคม 
  2558               2559 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

ราคาทุน 

ท่ีดิน 

    
  

  
  

  
  

    

ราคาทุนเดิม 48,593,172   49,961,973   -   -   98,555,145 
ส่วนตีราคาเพิ่ม (ปี 2559) 172,976,328   155,401,527   -   -   328,377,855 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 24,727,764   8,746,194   -   -   33,473,958 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์ 56,961,474   513,016   -   -   57,474,490 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สํานักงาน 24,638,601   4,275,746   (12,812,342)   -   16,102,005 
ยานพาหนะ 34,557,367   4,580   (438,318)   -   34,123,629 

รวมราคาทุน 362,454,706   218,903,036   (13,250,660)   -   568,107,082 
                    
ค่าเสื่อมราคาสะสม                   
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (6,169,648)   (2,555,854)   -   -   (8,725,502) 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์ (38,049,013)   (6,309,435)   -   -   (44,358,448) 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สํานักงาน (19,868,144)   (2,714,062)   12,439,488   -   (10,142,718) 
ยานพาหนะ (29,042,713)   (2,208,844)   438,317   -   (30,813,240) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (93,129,518)   (13,788,195)   12,877,805   -   (94,039,908) 
รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 269,325,188               474,067,174 
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ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 อาคารและอปุกรณ ์ซ่ึงหกัค่าเสือ่มราคาท้ังจํานวนแลว้แตย่งัคงใชง้านอยูม่จีํานวน 50.77 ลา้นบาท และ
จํานวน 57.08 ลา้นบาท ตามลําดบั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัไดนํ้าท่ีดนิและอาคารซ่ึงมมีลูค่าตามบญัชจีํานวน 359.00 ลา้นบาท ไปจดจํานองเปน็หลกัประกนัเงนิเบกิเกนิ
บญัชจีากสถาบนัการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 16) เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 18) และหนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดย
ธนาคาร (ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัไดนํ้าท่ีดนิและอาคารซ่ึงมมีลูค่าตามบญัชเีท่ากบัจํานวน 221.00 ลา้นบาทไปจดจํานองเปน็หลกัประกนัเงนิ
เบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 16) เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ (ดหูมายเหตขุอ้ 18) และ
หนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคาร(ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) 

ในป ี2559 บรษิทัไดต้รีาคาท่ีดนิใหมโ่ดยใชร้าคาประเมนิจากผูป้ระเมนิราคาอสิระท่ีไดร้บัอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์
และตลาดหลกัทรพัย ์ซ่ึงใชว้ธิกีารประเมนิราคาโดยใชว้ธิเีปรยีบเทียบราคาตลาด (Sale price) ตามรายงานการประเมนิสนิทรพัย ์ลงวนัท่ี 23 
กนัยายน 2559 

  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ลดลง/   โอน   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       ตัดจ าหน่าย       ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม               31 ธันวาคม 
  2557               2558 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

ราคาทุน 
ท่ีดิน 

    
  

  
  

  
  

    

ราคาทุนเดิม 48,593,172   -   -   -   48,593,172 
ส่วนตีราคาเพิ่ม 172,976,328   -   -   -   172,976,328 

อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร 24,727,764   -   -   -   24,727,764 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์ 59,234,929   196,545   -   (2,470,000)   56,961,474 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สํานักงาน 24,380,889   257,712   -   -   24,638,601 
ยานพาหนะ 50,221,585   244,000   (18,378,218)  2,470,000   34,557,367 

รวมราคาทุน 380,134,667   698,257    (18,378,218)   -   362,454,706 
                    
ค่าเสื่อมราคาสะสม                   
อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร (4,940,227)   (1,229,421)   -   -   (6,169,648) 
เครื่องจักรและอุปกรณ ์ (33,719,523)   (6,799,489)   -   2,469,999   (38,049,013) 
เครื่องตกแต่งและเครื่องใช้สํานักงาน (17,526,441)   (2,341,703)   -   -   (19,868,144) 
ยานพาหนะ (42,760,188)   (2,190,731)   18,378,205    (2,469,999)   (29,042,713) 

รวมค่าเสื่อมราคาสะสม (98,946,379)   (12,561,344)   18,378,205   -   (93,129,518) 
รวมที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 281,188,288               269,325,188 

                    
ค่าเสื่อมราคาส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม                 

2559             บาท   13,788,195 
2558             บาท   12,561,344 
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เครือ่งจกัรและอปุกรณแ์ละยานพาหนะภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิท่ีบรษิทัเปน็ผูเ้ชา่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มรีายละเอยีด ดงัน้ี 

 

 

 

 

 

13. ลกูหนีเ้งินประกนัผลงาน 

ลกูหน้ีเงนิประกนัผลงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 

 
 

สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูมรีายการเคลือ่นไหว ดงัน้ี 

 

 

 

 

 
 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัไดโ้อนสทิธเิรยีกรอ้งในการรบัเงนิจากลกูหน้ีเงนิประกนัผลงานตามสญัญากอ่สรา้งบางโครงการ 
จํานวนเงนิ 31.51 ลา้นบาทใหแ้กส่ถาบนัการเงนิเพือ่คํ้าประกนัวงเงนิสําหรบัหนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคาร (ดหูมายเหตขุอ้ 36.1) 

 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ราคาทุนของสินทรัพย์ภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 7,036,350   13,900,252 
หัก ค่าเสื่อมราคาสะสม (4,927,621)   (9,304,919) 

ราคาตามบัญชีสุทธิ 2,108,729   4,595,333 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ลูกหนี้เงินประกันผลงาน 102,829,205   92,312,143 
ลูกหนี้เงินประกันผลงานซ่ึงนําไปคํ้าประกันไว้กับเจ้าหน้ี 31,512,984   31,512,984 

รวม   134,342,189   123,825,127 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (58,684,476)    (20,804,760) 

รวม   75,657,713   103,020,367 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ยอดยกมา 20,804,760   41,023,561 
บวก  หน้ีสงสัยจะสูญต้ังเพิ่มในระหว่างปี 37,879,716   2,000,000 
หัก   กลับรายการหน้ีสงสัยจะสูญ   -   (22,218,801) 
ยอดคงเหลือ 58,684,476   20,804,760 
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14. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

สนิทรพัยไ์มม่ตีวัตน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
15. สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น 

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีนอืน่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 

  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ลดลง/   โอน   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       ตัดจ าหน่าย       ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม               31 ธันวาคม 
  2558               2559 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์                   
ราคาทุน 9,414,912   -   -   -   9,414,912 
หัก  ค่าตัดจําหน่ายสะสม (5,893,682)   (844,857)   -   -   (6,738,539) 

รวมสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 3,521,230               2,676,373 

  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ลดลง/   โอน   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       ตัดจ าหน่าย       ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม               31 ธันวาคม 
  2557               2558 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์                   
ราคาทุน 6,133,662   207,500   -   3,073,750   9,414,912 
หัก  ค่าตัดจําหน่ายสะสม (5,463,158)   (430,524)   -   -   (5,893,682) 
รวม 670,504   (223,024)   -   3,073,750   3,521,230 
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ระหว่างติดตั้ง 4,033,750   -   (960,000)   (3,073,750)   - 

รวมสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 4,704,254               3,521,230 
                    

ค่าตัดจ าหน่ายส าหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม                 
2559             บาท   844,857 
2558             บาท   430,524 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินประกันและเงินมัดจํา 5,317,066   4,796,925 

ภาษีเงินได้ถูกหัก ณ ท่ีจ่าย 65,738,373   87,067,150 

รวม 71,055,439   91,864,075 

หัก  ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ (4,498,838)    (718,775) 

รวม 66,556,601    91,145,300 
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16. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน  

เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมวีงเงนิเบกิเกนิบญัชกีบัธนาคารในประเทศ 1 แหง่ รวมเปน็จํานวน22 ลา้นบาท โดยมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 
7-9 ตอ่ป ีซ่ึงมท่ีีดนิและอาคารบางสว่นของบรษิทั (ดหูมายเหตขุอ้ 12) เปน็หลกัประกนั นอกจากน้ัน เงนิเบกิเกนิบญัชจีากสถาบนัการเงนิ
ดงักลา่วมคํ้ีาประกนัโดยกรรมการบรษิทั 1 ท่าน และบคุคลธรรมดา 1 ท่าน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมวีงเงนิเบกิเกนิบญัชกีบัธนาคารในประเทศ 2 แหง่ รวมเปน็จํานวน 38 ลา้นบาท โดยมอีตัราดอกเบีย้รอ้ยละ 
3-9 ตอ่ป ีและมวีงเงนิสําหรบัเงนิกูย้มืระยะสัน้ในรปูของตัว๋สญัญาใชเ้งนิรวมเปน็จํานวน 57 ลา้นบาทโดยมอีตัราดอกเบีย้เท่ากบั Minimum 
Loan Rate (MLR) ต่อปี ซ่ึงมีเงินฝากธนาคาร (ดูหมายเหตุข้อ 11) และท่ีดินและอาคารบางส่วนของบริษัท (ดูหมายเหตุข้อ 12) เป็น
หลกัประกนั นอกจากน้ี วงเงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิดงักลา่วมกีารคํ้าประกนัโดยกรรมการบรษิทั 1 ท่าน และ
บคุคลธรรมดา 1 ท่าน  

 
17. เจ้าหนี้การค้าและเจ้าหนี้อื่น 

เจา้หน้ีการค้าและเจา้หน้ีอืน่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เมือ่วนัท่ี 30 มนีาคม 2558 บรษิทัไดทํ้าบนัทึกขอ้ตกลงกบัเจา้หน้ีการค้าซ่ึงเคยเปน็กจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั ซ่ึงมมีลูหน้ี ณ วนัทําบันทึกขอ้ตกลง
จํานวนเงนิ 100.14 ลา้นบาท โดยเจา้หน้ีตกลงลดหน้ีใหแ้กบ่รษิทัจํานวนเงนิ 60.00 ลา้นบาท คงเหลอืมลูหน้ีท่ีบรษิทัตอ้งจา่ยชําระใหแ้กเ่จา้หน้ี 
จํานวนเงนิ 40.14 ลา้นบาท ภายใตเ้งือ่นไขวา่บรษิทัตอ้งจา่ยชําระหน้ีดงักลา่วโดยแบง่ชําระ 5 งวด ซ่ึงบรษิทัไดจ้า่ยชําระหน้ีดงักลา่วครบถว้น
แลว้ในเดอืนมถินุายน 2558 และบรษิทัไดบ้นัทึกกําไรจากการลดหน้ีดงักลา่วเปน็รายไดอ้ืน่ในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่
สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินเบิกเกินบัญชี 21,815,231   37,567,308 

รวม 21,815,231   37,567,308 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เจ้าหน้ีการค้า       
กิจการอื่น 113,737,812   150,373,391 

เจ้าหน้ีการค้า 113,737,812   150,373,391 
เจ้าหน้ีอื่น       
กิจการท่ีเกี่ยวข้องกัน (ดูหมายเหตุข้อ 34) 1,200,000   1,200,000 
กิจการอื่น 77,238,587   71,247,341 

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 24,403,891   26,413,558 
เจ้าหน้ีอื่น 102,842,478   98,860,899 
รวม 216,580,290   249,234,290 
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18. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 
 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิขา้งตน้ เปน็เงนิกูย้มืจากการทําสญัญาปรบัปรงุโครงสรา้งหน้ีกบัธนาคารในประเทศแหง่หน่ึงเปน็จํานวน 
207.00 ลา้นบาท เมือ่วนัท่ี 17 สงิหาคม 2558 โดยมเีงือ่นไขการจา่ยชําระโดยจา่ยชําระเปน็รายเดอืน เดอืนละ 5.75 ลา้นบาท เริม่ตัง้แตเ่ดอืน
กรกฎาคม 2558 ถงึเดอืนกรกฎาคม 2561 ในอตัราดอกเบีย้ MLR ตอ่ป ีเงนิกูย้มืดงักลา่วมหีลกัประกนัเปน็ท่ีดนิและอาคารของบรษิทั (ดหูมาย
เหตขุอ้ 12)  

 
19. หนี้สินภายใต้สัญญาเช่าการเงิน 

หน้ีสนิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
20. หนี้สินหมุนเวียนอื่น 

หน้ีสนิหมนุเวยีนอืน่ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

เงินกู้ยืมระยะยาว 109,171,401   178,171,401 
หัก  ส่วนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงปี (69,000,000)    (69,000,000) 
เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 40,171,401    109,171,401 

ระยะเวลาจ่ายช าระ จ านวนเงินขั้นต่ า   มูลค่าปัจจุบันของจ านวน 

  ที่ต้องจ่ายในอนาคต   เงินขั้นต่ าที่ต้องจ่ายในอนาคต 

  2559   2558   2559   2558 
  บาท   บาท   บาท   บาท 

ภายใน 1 ปี 1,002,877   2,028,189   895,301   1,838,065 
1 - 5 ป ี 1,017,346   2,020,223   1,014,111   1,909,394 

  2,020,223   4,048,412   1,909,412   3,747,459 

หัก  ดอกเบี้ยรอตัดจ่ายภายใต้ (110,811)   (300,953)   -   - 

สัญญาเช่าการเงิน 1,909,412   3,747,459   1,909,412   3,747,459 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ภาษีขายท่ียังไม่ถึงกําหนดนําส่ง 13,129,405   12,022,553 
อื่นๆ 1,579,487   1,184,218 
รวม 14,708,892   13,206,771 
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21. เงินกู้ยืมระยะยาวอื่น 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559  และ 2558 เงนิกูย้มืระยะยาวอืน่เปน็เงนิกูย้มืประเภทครบกําหนดเมือ่ทวงถามจากอดตีกรรมการบรษิทัจํานวน 
12.24 ลา้นบาท โดยไมม่กีารทําสญัญาเงนิกูย้มื และคิดดอกเบีย้ตามอตัรา MLR ประมาณรอ้ยละ 7.5 ตอ่ป ีอยา่งไรกต็าม ภายใตส้ญัญาปรบั
โครงสรา้งหน้ีกบัสถาบนัการเงนิแหง่หน่ึงสําหรบัเงนิกูย้มืระยะยาว (ดหูมายเหตขุอ้ 18) บรษิทัจะไมส่ามารถจา่ยชําระคืนเงนิกูย้มืเมือ่ทวงถาม
ดงักลา่วไดภ้ายใน 1 ปไีด ้ดงัน้ัน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัจงึจดัประเภทเงนิกูย้มืดงักลา่วเปน็เงนิกูย้มืระยะยาวอืน่ 

 
22. ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี 

สนิทรพัยแ์ละหน้ีสนิภาษเีงนิไดร้อการตดับญัช ีณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 

  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ใช้ประโยชน์/   รายการที่รับรู้   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       กลับรายการ   ในก าไรขาดทุน   ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม           เป็ดเสร็จอื่น   31 ธันวาคม 
  2558               2559 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี                   
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 24,500,980   27,980,998   (328,473)   -   52,153,505 
ผลขาดทุนจากการวัดมูลค่าเงินลงทุนเผื่อขาย -   -   -   653,966   653,966 
ประมาณการหน้ีสิน 1,455,462   10,347,962   (1,296,286)   -   10,507,138 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 708,347   301,384   -   -   1,009,731 
ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 1,155,715   195,516   -   -   1,351,231 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 27,820,504   38,825,860   (1,624,759)   653,966   65,675,571 
                    
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี                   
ส่วนเกินจากการตีราคาทรัพย์สิน (34,595,265)   -   -   (31,080,306)   (65,675,571) 

รวมหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (34,595,265)   -   -   (31,080,306)   (65,675,571) 
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ (6,774,761)               - 
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  ยอดคงเหลือ   เพิ่มขึ้น   ใช้ประโยชน์/   รายการที่รับรู้   ยอดคงเหลือ 
  ณ วันที่       กลับรายการ   ในก าไรขาดทุน   ณ วันที่ 
  31 ธันวาคม           เป็ดเสร็จอื่น   31 ธันวาคม 
  2557               2558 
  บาท   บาท   บาท   บาท   บาท 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี                   
ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ 23,681,810   819,170   -   -   24,500,980 
ประมาณการหน้ีสิน 9,062,067   -   (7,606,605)   -   1,455,462 
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 1,851,388   670,007   (557,400)   (1,255,648)   708,347 
ส่วนทุนจากการจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ -   1,155,715   -   -   1,155,715 

รวมสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 34,595,265   2,644,892   (8,164,005)   (1,255,648)   27,820,504 
                    
หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี                   

ส่วนเกินจากการตีราคาทรัพย์สิน (34,595,265)   -   -   -   (34,595,265) 
รวมหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี (34,595,265)   -   -   -    (34,595,265) 

หน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - สุทธิ -               (6,774,761) 

  ส าหรับปีสิ้นสุด 

  วันที่ 31 ธันวาคม 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ภาษีเงินได้ปัจจุบัน       

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ในงวดปัจจุบัน -   - 

        
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี       

รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ทางภาษีเงินได้       

รอการตัดบัญชีท่ีเกี่ยวกับผลชั่วคราว       

ท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปี 37,231,101   (5,519,113) 

รวม 37,231,101   (5,519,113) 
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การกระทบยอดภาษเีงนิไดโ้ดยคํานวณตามอตัราภาษท่ีีใช ้มดีงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พระราชบญัญตัแิกไ้ขเพิม่เตมิประมวลรษัฎากร (ฉบบัท่ี 42) พ.ศ. 2559 ซ่ึงมผีลบงัคับใชต้ัง้แตว่นัท่ี 5 มนีาคม 2559 ใหล้ดอตัราภาษเีงนิไดนิ้ติ
บคุคลจากรอ้ยละ 30 เปน็รอ้ยละ 20 ของกําไรสทุธ ิสําหรบัรอบระยะเวลาบญัชท่ีีเริม่ในหรอืหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2559 เปน็ตน้ไป 

บรษิทัใชอ้ตัราภาษรีอ้ยละ 20 ในการคํานวณค่าใชจ้า่ยภาษเีงนิไดนิ้ตบิคุคลสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 และภาษเีงินได้
รอการตดับญัช ีณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558  

บรษิทัไมไ่ดต้ัง้สนิทรพัยภ์าษเีงนิไดร้อการตดับญัชสีําหรบัขาดทุนทางภาษท่ีียงัไมไ่ดใ้ช ้เน่ืองจากบรษิทัคาดวา่จะยงัไมม่กีําไรทางภาษท่ีีแน่นอน
สําหรบัการใชป้ระโยชน์ทางภาษไีด ้ท้ังน้ี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมขีาดทุนทางภาษท่ีียงัไมไ่ดใ้ชป้ระโยชน์เปน็จํานวน 
638.38 ลา้นบาท และ 516.28 ลา้นบาท ตามลําดบั โดยขาดทุนทางภาษจีะเริม่หมดอายใุนป ี2562 

 

  ส าหรับปีสิ้นสุด 
  วันที่ 31 ธันวาคม 
  2559   2558 
  บาท   บาท 

กําไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (336,218,752)   32,725,763 
ภาษีเงินได้ในอัตราร้อยละ 20 (67,243,750)   6,545,153 
ผลกระทบทางภาษีสําหรับค่าใช้จ่ายท่ีไม่สามารถ       
หักเป็นค่าใช้จ่ายในทางภาษี 1,685,828   8,067,547 
ผลประโยชน์ทางภาษีสําหรับขาดทุนสะสมท่ีไม่ได้รับรู้เป็น 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี - 

  

(9,093,587) 
ผลขาดทุนทางภาษีท่ีคาดว่าจะไม่ได้ใช้ 28,326,821     - 

(รายได้) ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (37,231,101)   5,519,113 
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23. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 

บรษิทัมโีครงการผลประโยชน์พนักงานเมือ่เกษยีณอายตุามพระราชบญัญตัคุ้ิมครองแรงงานและตามระเบยีบการเกษยีณอายพุนักงานของ
บรษิทั ซ่ึงจดัเปน็โครงการผลประโยชน์ท่ีกําหนดไวท่ี้ไมไ่ดจ้ดัใหม้กีองทุน 

การเปลีย่นแปลงของภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานเมือ่เกษยีณอายสุําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ค่าใชจ้า่ยผลประโยชน์พนักงานเมือ่เกษยีณอายท่ีุรบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี  
31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 
 

 

 

 
 

ขอ้สมมตหิลกัในการประมาณการตามหลกัการคณติศาสตรป์ระกนัภยั มดีงัน้ี  

 

 

 

 

 
* ขึน้อยูก่บัอายเุฉลีย่ของพนกังาน 
**   อา้งองิตามตารางมรณะไทย 2551 ประเภทสามญั (TMO2008: Thai Mortality Ordinary Tables of 2008) 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษียณอายุ ณ วันต้นปี 3,541,736   9,256,940 
ตน้ทุนบรกิารปัจจุบัน 1,428,312   2,040,290 
ตน้ทุนดอกเบีย้ 78,608   300,851 
ตน้ทุนบรกิารในอดีต -   1,008,893 
(กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย       
จากการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานด้านประสบการณ์การทํางาน -   (4,704,747) 
จากการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานด้านประชากรศาสตร์ -   (1,882,590) 
จากการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานทางการเงิน -   309,099 
ผลประโยชน์ท่ีจ่าย -   (2,787,000) 

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนักงานเมื่อเกษียณอายุ ณ วันสิ้นปี 5,048,656   3,541,736 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ตน้ทุนบรกิารปัจจุบัน 1,428,312   2,040,290 
ตน้ทุนดอกเบีย้ 78,608   300,851 
ตน้ทุนบรกิารในอดีต -   1,008,893 
รวม 1,506,920   3,350,034 

  2559   2558 
อัตราคิดลด (ร้อยละต่อปี) 2.22   2.22 

อัตราการเพิ่มขึ้นของเงินเดือน (ร้อยละต่อปี) 5   5 

อัตราการหมุนเวียนพนักงาน 28 - 50*   28 - 50* 

อัตรามรณะ TMO2008**   TMO2008** 
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การวเิคราะหค์วามออ่นไหวของขอ้สมมตฐิานหลกัในการประมาณการตามหลกัคณติศาสตรป์ระกนัภยั ซ่ึงมผีลกระทบเพิม่ขึน้ (ลดลง) ตอ่ภาระ
ผกูพนัผลประโยชน์พนักงาน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 มดีงัน้ี  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การวเิคราะหค์วามออ่นไหวขา้งตน้อาจไมไ่ดแ้สดงถงึการเปลีย่นแปลงท่ีเกดิขึน้จรงิในภาระผกูพนัผลประโยชน์ของพนักงาน เน่ืองจากเปน็การ
ยากท่ีการเปลีย่นแปลงขอ้สมมตฐิานตา่งๆ จะเกดิขึน้แยกตา่งหากจากขอ้สมมตฐิานอืน่ซ่ึงอาจมคีวามสมัพนัธก์นั 

 
24. กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ 

บรษิทัไดจ้ดัตัง้กองทุนสํารองเลีย้งชพีขึน้ โดยเงนิสมทบหกัจากเงนิเดอืนของพนักงานสว่นหน่ึงและบรษิทัจา่ยสมทบอกีสว่นหน่ึง กองทุน
ดงักลา่ว ไดจ้ดทะเบยีนเปน็กองทุนสํารองเลีย้งชพีตามพระราชบญัญตักิองทุนสํารองเลีย้งชพี พ.ศ. 2530  

เงนิสมทบของบรษิทั ซ่ึงบนัทึกเปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 
2558 มจีํานวน 0.27 ลา้นบาท และ 0.44 ลา้นบาท ตามลําดบั 

 
25. ทุนเรือนหุ้น 

ในระหวา่งเดอืนพฤษภาคม 2558 มผีูถ้อืใบแสดงสทิธคิรัง้ท่ี 2 (TIES-W2) จํานวน 554,504 หน่วย ไดใ้ชส้ทิธแิปลงสภาพเปน็หุน้สามญั โดย
บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเปลีย่นแปลงทุนชําระแลว้กบักระทรวงพาณชิย ์เมือ่วนัท่ี 28 พฤษภาคม 2558 ทําใหทุ้นชําระแลว้ของบรษิทัเพิม่จากเดมิ
จํานวน 2,902.19 ลา้นบาท เปน็ 2,902.74 ลา้นบาท 

  ผลกระทบต่อ 
  ภาระผูกพันผลประโยชน์ 
  ของพนักงาน 
  เพิ่มขึ้น/(ลดลง) 
  บาท 

อัตราคิดลด   
อัตราคิดลด - ลดลงร้อยละ 1 258,328 
อัตราคิดลด - เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 (239,328) 
    

อัตราการเติบโตของเงินเดือน   
อัตราการเติบโตของเงินเดือน - ลดลงร้อยละ 1 (274,744) 
อัตราการเติบโตของเงินเดือน - เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 292,455 
    

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน   
อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน - ลดลงร้อยละ 1 101,496 

อัตราการหมุนเวียนของพนักงาน - เพิ่มขึ้นร้อยละ 1 (274,996) 
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เมือ่วนัท่ี 5 มถินุายน 2558 ท่ีประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ ไดม้มีตอินุมตัวิาระดงัตอ่ไปน้ี 

1) ลดทุนจดทะเบยีนจากเดิมจํานวน 4,249,720,289 บาท เป็นจํานวน 2,997,276,401 บาท โดยตดัหุ้นสามัญจดทะเบียนท่ียังไม่ได้
ออกจําหน่ายจํานวน 1,252,443,888 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ซ่ึงออกไวเ้พือ่รองรบัการใชส้ทิธติามใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้น
สามญัของบรษิทั ครัง้ท่ี 2 (TIES-W2)  

บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนลดทุนจดทะเบยีนดงักลา่วกบักระทรวงพาณชิย ์เมือ่วนัท่ี 10 มถินุายน 2558 

2) เพิม่ทุนจดทะเบยีนของบรษิทัจากจํานวน 2,997,276,401 บาท เปน็จํานวน 40,350,702,039 บาท โดยการออกหุน้สามญัใหม ่จํานวน 
37,353,425,638 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท โดยมกีารจดัสรรดงัน้ี 

- ใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั จํานวน 2,902,193,008 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิของบรษิทัซ่ึงไดช้ําระ
ค่าหุน้แลว้ ตามสดัสว่นจํานวนหุน้ท่ีผูถ้อืหุน้แตล่ะรายถอือยู ่(Right Offering) ในอตัราการจดัสรร 1 หุน้สามญัเดมิตอ่ 1 หุน้สามญัใหม ่
ราคาหุน้ละ 0.10 บาท 

- ใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั จํานวน 30,000,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ในราคาหุน้ละ 0.10 บาท ใหแ้ก่
บคุคลในวงจํากดั (Private Placement)  

- ใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั จํานวน 1,451,232,630 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพือ่รองรบัการใชส้ทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญั
ของบรษิทัตามใบสําคัญแสดงสทิธ ิครัง้ท่ี 3 (T-W3) 

- ใหจ้ดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั จํานวน 3,000,000,000 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพือ่รองรบัการใชส้ทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญั
ของบรษิทัตามใบสําคัญแสดงสทิธ ิครัง้ท่ี 4 (T-W4) 

ท้ังน้ีบรษิทัไดจ้ดทะเบยีนลดทุนจดทะเบยีนกบักระทรวงพาณชิย ์เมือ่วนัท่ี 10 มถินุายน 2558 และจดทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีนกบักระทรวง
พาณชิยเ์มือ่วนัท่ี 11 มถินุายน 2558 

ระหวา่งวนัท่ี 19 - 25 มถินุายน 2558 บรษิทัไดจ้ดัสรรและเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนไดจ้ํานวน 2,902,193,008 หุน้ ราคาเสนอขายหุน้ละ 
0.10 บาท และไดร้บัชําระค่าหุน้เพิม่ทุนเปน็จํานวน 290.22 ลา้นบาท โดยบรษิทัไดจ้ดทะเบยีนเปลีย่นแปลงทุนชําระแลว้กบักระทรวงพาณชิย์
แลว้ เมือ่วนัท่ี 30 มถินุายน 2558  ทําใหทุ้นท่ีออกและชําระแลว้ของบรษิทัเปลีย่นจากเดมิจํานวน 2,902.74 ลา้นบาท เปน็จํานวน 5,804.93 
ลา้นบาท 

ในระหวา่งวนัท่ี 10 - 13 สงิหาคม 2558 บรษิทัไดเ้สนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนแกบ่คุคลในวงจํากดัจํานวน 30,000,000,000 หุน้ ราคาเสนอขาย
หุน้ละ 0.10 บาท 

เมือ่วนัท่ี 14 สงิหาคม 2558 ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัไดม้มีตอินุมตัเิรือ่งการขยายระยะเวลาการจองซ้ือหุน้สามญัและการชําระเงนิ และ
แกไ้ขเพิม่เตมิรายชือ่สําหรบัการจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัใหก้บับคุคลในวงจํากดั โดยจะขยายระยะเวลาจนถงึวนัท่ี 7 ตลุาคม 2558 
โดยบรษิทัไดร้บัชําระเงนิค่าหุน้บางสว่นเมือ่วนัท่ี 17 สงิหาคม 2558 จํานวน 323.00 ลา้นบาท และเมือ่วนัท่ี 7 ตลุาคม 2558 จํานวน 108.00 
ลา้นบาท รวมเปน็เงนิ 431.00 ลา้นบาท และบรษิทัไดด้ําเนินการจดทะเบยีนเพิม่ทุนกบักระทรวงพาณชิยเ์มือ่วนัท่ี 15 ตลุาคม 2558 จํานวน 
4,310,000,000 หุน้ เปน็จํานวนเงนิ 431.00 ลา้นบาท ทําใหทุ้นท่ีออกและเรยีกชําระแลว้ของบรษิทัเปลีย่นจากเดมิจํานวน 5,804.93 ลา้น
บาท เปน็จํานวน 10,114.93 ลา้นบาท 
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เมือ่วนัท่ี 22 เมษายน 2559 ท่ีประชมุสามญัผูถ้อืหุน้ ไดม้มีตอินุมตัใินเรือ่งดงัตอ่ไปน้ี 

1)  ลดทุนจดทะเบยีนจากเดมิ 40,350,702,039 บาท เปน็ทุนจดทะเบยีนจํานวน 40,350,563,763 บาท โดยตดัหุน้สามญัจดทะเบยีนท่ียงั
ไมไ่ดอ้อกจําหน่ายจํานวน 138,276 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท ซ่ึงออกไวเ้พือ่รองรบัการใชส้ทิธติามใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุ้น
สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ครัง้ท่ี 3 (T-W3) 

2)  เพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 40,350,563,763 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 41,294,049,764 บาท โดยการออกหุ้นสามัญใหม่จํานวน 
943,486,001 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพือ่วตัถปุระสงค์ดงัน้ี 

- เพือ่รองรบัการใชส้ทิธใินใบสําคัญแสดงสทิธ ิT-W3 จากเดมิ 1,451,232,630 หุน้ เปน็จํานวน 2,313,044,400 หุน้ โดยการออกหุน้
สามญัใหมจ่ํานวน 861,811,770 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

- เพือ่รองรบัการใชส้ทิธใินใบสําคัญแสดงสทิธ ิT-WA จากเดมิ 94,538,889 หุน้ เปน็จํานวน 176,213,120 หุน้ โดยการออกหุน้สามญั
ใหมจ่ํานวน 81,674,231 หุน้ มลูค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท 

บรษิทัไดจ้ดทะเบยีนลดทุนจดทะเบยีนกบักระทรวงพาณชิยเ์มือ่วนัท่ี 10 พฤษภาคม 2559 และจดทะเบยีนเพิม่ทุนจดทะเบยีนกบักระทรวง
พาณชิยเ์มือ่วนัท่ี 11 พฤษภาคม 2559 

 

26. สว่นต่ ากวา่มลูคา่หุน้ 

ตามบทบญัญตัแิหง่พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 มาตรา 52 บรษิทัซ่ึงดําเนินการมาแลว้ไมน้่อยวา่ 1 ป ีถา้ปรากฏวา่มกีาร
ขาดทุนจะเสนอขายหุน้ต่ํากวา่มลูค่าหุน้ท่ีจดทะเบยีนไวก้ไ็ดแ้ตต่อ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากท่ีประชมุผูถ้อืหุน้และกําหนดอตัราสว่นลดไว้
แน่นอนและระบไุวใ้นหนังสอืชีช้วนดว้ย 
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27. ใบส าคญัแสดงสทิธ ิ 

27.1 ท่ีประชมุสามญัผูถ้อืหุน้เมือ่วนัท่ี 25 เมษายน 2556 ไดม้มีตใิหอ้อกใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญั ครัง้ท่ี 1 (TIES-WA) จํานวน 
22,000,000 หน่วยใหแ้กผู่บ้รหิารและพนักงานของบรษิทั และท่ีประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้เมือ่วนัท่ี 17 พฤศจกิายน 2557 ไดม้มีตอิอก
และเสนอขายหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทัใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิตามสดัสว่นการถอืหุน้ ซ่ึงบรษิทัตอ้งปรบัราคาการใชส้ทิธแิละอตัราการใช้
สทิธเิมือ่มกีารจําหน่ายหุน้สามญัโดยรายละเอยีดเบือ้งตน้ของใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัมดีงัน้ี 

ผูถ้อืใบสําคัญแสดงสทิธสิามารถใชส้ทิธแิปลงเปน็หุน้สามญัในทุกๆ วนัทําการสดุท้ายของเดอืนมนีาคม มถินุายน กนัยายน และธนัวาคม
ของแตล่ะป ีโดยมใีบสําคัญแสดงสทิธท่ีิยงัไมไ่ดใ้ชส้ทิธ ิณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 จํานวนรวม 9,330,000 หน่วย  

ประเภทของใบส าคัญ 
แสดงสิทธิ 

: ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม 
จํากัด (มหาชน) เพื่อจัดสรรให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัท 

ชนิด : ระบุชื่อผู้ถือและไม่สามารถโอนเปล่ียนมือได้ 
อายุใบส าคัญแสดงสิทธิ : 5 ปี นับต้ังแต่วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 
จ านวนที่ออกและเสนอขาย
ของใบส าคัญแสดงสิทธิ 

: 22,000,000 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท 
วิธีจัดสรร : จํานวน 17,000,000 หน่วย จัดสรรโดยตรงให้แก่ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทและ

จํานวน 5,000,000 หน่วย จัดสรรผ่านผู้ท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และ/หรือ
กรรมการผูจ้ัดการ เพื่อใชใ้นการจัดสรรให้แกผู่้บริหารและพนักงานใหม่ของบริษทัซ่ึงจะเข้า
มาทํางานกบับรษิทัภายใน 1 ป ีนับจากวนัท่ีท่ีประชมุผูถ้อืหุน้มีมติอนุมัติ 

อัตราการใช้สิทธิ : ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซ้ือหุ้นสามัญได้ 11.971 หุ้น 
(เดมิ : ใบสําคัญแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซ้ืิอหุน้สามญัได ้1 หุน้) 

ราคาการใช้สิทธิ : 1.00 บาท (เดิม : 2.50 บาท) 
ระยะเวลาการใช้สิทธิ : ครั้งท่ี 1  1 ปี นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 25 ของ

จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร 

ครั้งท่ี 2  2 ปี นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 50 ของ
จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร 

ครั้งท่ี 3  3 ปี นับจากวันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ใช้สิทธิได้ไม่เกินร้อยละ 75 ของ
จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร 

ครั้งท่ี 4  4 ป ีนับจากวนัท่ีออกใบสําคัญแสดงสทิธ ิใชส้ทิธไิดไ้มเ่กนิรอ้ยละ 100 ของจํานวน
ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร 
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27.2 ท่ีประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ เมือ่วนัท่ี 5 มถินุายน 2558 ไดม้มีตใิหอ้อกใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ครัง้ท่ี 3     
(T-W3) จํานวนไมเ่กนิ 1,451,232,630 หน่วย ใหแ้กผู่ถ้อืหุน้เดมิตามสดัสว่นการถอืหุน้ ในอตัรา 4 หุน้สามญัเดมิ ตอ่ 1 หน่วยใบสําคัญ
แสดงสทิธ ิโดยรายละเอยีดเบือ้งตน้ของใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัมดีงัน้ี 

 

27.3 ท่ีประชมุวสิามญัผูถ้อืหุน้ เมือ่วนัท่ี 5 มถินุายน 2558 ไดม้มีตใิหอ้อกใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ครัง้ท่ี 4    
(T-W4) จํานวนไมเ่กนิ 3,000,000,000 หน่วย ใหแ้กบ่คุคลในวงจํากดั (Private Placement) ท่ีไดจ้องซ้ือและชําระราคาหุน้สามญัเพิม่
ทุนท่ีออกและเสนอขายใหแ้กบ่คุคลในวงจํากดั (Private Placement) ในอตัรา 10 หุน้เพิม่ทุน ตอ่ 1 หน่วยใบสําคัญแสดงสทิธ ิโดย
รายละเอยีดเบือ้งตน้ของใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัมดีงัน้ี 

ประเภทของใบส าคัญแสดง
สิทธิ 

: ใบสําคัญแสดงสทิธท่ีิจะซ้ือหุน้สามญัเพิม่ทุนของบรษิทั ไทยบรกิารอตุสาหกรรมและวศิวกรรม 
จํากดั (มหาชน) ครัง้ท่ี 3 (T-W3) 

ชนิด : ระบุชื่อผู้ถือและสามารถโอนเปล่ียนมือได้ 

อายุใบส าคัญแสดงสิทธิ : 3 ปี นับต้ังแต่วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 

จ านวนที่ออกและเสนอขาย
ของใบส าคัญแสดงสิทธิ 

: 1,451,232,630 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท 

อัตราการใช้สิทธิ : ใบสําคัญแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซ้ืิอหุน้สามญัได ้1.594 หุน้ 
(เวน้แตก่รณมีกีารปรบัอตัราการใชส้ทิธติามเงือ่นไขการปรบัสทิธท่ีิกําหนด) 

ราคาการใช้สิทธิ : 1 บาทต่อหุ้น (เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิท่ีกําหนด) 

ประเภทของใบส าคัญแสดง
สิทธิ 

: ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท ไทยบริการอุตสาหกรรมและ
วิศวกรรม จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 4 (T-W4) 

ชนิด : ระบุชื่อผู้ถือและสามารถโอนเปล่ียนมือได้ 

อายุใบส าคัญแสดงสิทธิ : 3 ปี นับต้ังแต่วันท่ีออกใบสําคัญแสดงสิทธิ 

จ านวนที่ออกและเสนอขาย
ของใบส าคัญแสดงสิทธิ 

: 3,000,000,000 หน่วย 

ราคาเสนอขายต่อหน่วย : หน่วยละ 0 บาท 

อัตราการใช้สิทธิ : ใบสําคัญแสดงสทิธ ิ1 หน่วย มสีทิธซ้ืิอหุน้สามญัได ้1 หุน้ 
(เวน้แตก่รณมีีการปรับอัตราการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิท่ีกําหนด) 

ราคาการใช้สิทธิ : 1 บาทต่อหุ้น (เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเงื่อนไขการปรับสิทธิท่ีกําหนด) 
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28. ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานและก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ปรบัลด 

กําไร (ขาดทุน) ตอ่หุน้ขัน้พืน้ฐานสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 คํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรบัปดีว้ยจํานวน
หุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนักท่ีออกจําหน่ายแลว้ในระหวา่งป ี

สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

 

 

 

 

 

 

 
 

ก าไร (ขาดทนุ) ตอ่หุน้ปรบัลด 

กําไร (ขาดทุน) ตอ่หุน้ปรบัลด สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 คํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรบัปท่ีีเปน็สว่นของ
ผูถ้อืหุน้สามญัดว้ยผลรวมของจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่งนํ้าหนักท่ีออกจําหน่ายแลว้ในระหวา่งปบีวกดว้ยจํานวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถว่ง
นํ้าหนักท่ีบรษิทัอาจตอ้งออกเพือ่แปลงสภาพหุน้สามญัเทียบเท่าปรบัลดท้ังสิน้ใหเ้ปน็หุน้สามญัโดยมไิดร้บัสิง่ตอบแทนใดๆ ท้ังสิน้ และสมมตวิา่
ผูถ้อืจะแปลงหุน้สามญัเทียบเท่าปรบัลดเปน็หุน้สามญั เมือ่ราคาตามสทิธติ่ํากวา่มลูค่ายตุธิรรมของหุน้สามญั อยา่งไรกต็าม มลูค่ายตุธิรรมของ
หุน้สามญัของบรษิทัสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี31 ธนัวาคม 2559 ต่ํากวา่ราคาตามสทิธเิปน็เหตใุหบ้รษิทัไมนํ่าผลของหุน้สามญัเทียบเท่าปรบัลดมา
รวมคํานวณเพือ่หากําไร (ขาดทุน) ตอ่หุน้ปรบัลด 

 

 

 

 

 

 

 

 
29. ทนุส ารองตามกฎหมาย 

เพือ่ใหเ้ปน็ไปตามมาตรา 116 แหง่พระราชบญัญตับิรษิทัมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 บรษิทัตอ้งจดัสรรกําไรสทุธปิระจําปสีว่นหน่ึงไวเ้ปน็ทุน
สํารองไมน้่อยกวา่รอ้ยละหา้ของกําไรสทุธปิระจําปหีกัดว้ยยอดเงนิขาดทุนสะสมยกมา (ถา้ม)ี จนกวา่ทุนสํารองน้ีจะมจีํานวนไมน้่อยกวา่รอ้ยละ
สบิของทุนจดทะเบยีนและทุนสํารองน้ีจะนํามาจดัสรรปนัผลไมไ่ด ้

  2559   2558 

  บาท / หุ้น   บาท / หุ้น 
กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (บาท) (298,987,651)   27,206,650 
หุ้นสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ าหนัก (หุ้น)       
หุ้นสามัญท่ีออก ณ วันต้นปี 10,114,930,520   2,902,193,008 
ผลกระทบจากหุ้นท่ีออกจําหน่ายระหว่างปี -   2,392,345,320 
หุ้นสามัญตามวิธีถัวเฉลี่ยถ่วงน้ําหนัก (หุ้น) 10,114,930,520   5,294,538,328 

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) (0.03)   0.01 

    2559   2558 

    บาท / หุ้น   บาท / หุ้น 

กําไรต่อหุ้นปรับลด         

กําไร (ขาดทุน) สําหรับปี (บาท)   (298,987,651)   27,206,650 

จํานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนัก   10,114,930,520   5,294,538,328 

ผลกระทบจากใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญ   -   1,987,072,222 

จํานวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนํ้าหนักคงเหลือ         

ณ วันสิ้นปีปรับลด (หุ้น)   10,114,930,520   7,281,610,550 

กําไร (ขาดทุน) ต่อหุ้นปรับลด (บาท)   (0.03)   0.00 
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30. การบรหิารจดัการทนุ 

วัตถุประสงค์ในการบริหารทุนของบริษัทเป็นไปเพ่ือการดํารงไว้ซ่ึงความสามารถในการดําเนินงานอย่างต่อเนื่องของบริษัทเพื่อสร้าง
ผลตอบแทนตอ่ผูถ้อืหุน้และเปน็ประโยชน์ตอ่ผูท่ี้มสีว่นไดเ้สยีอืน่ 

บรษิทัมไิดใ้ชอ้ตัราสว่นทางการเงนิใดๆ เพือ่ดแูลรกัษาระดบัทุน หากแตจ่ดัการใหม้รีะดบัทุนเพยีงพอสําหรบัใชเ้ปน็เงนิทุนหมนุเวยีนภายใน
บรษิทัเท่าน้ัน 

31. การเปดิเผยขอ้มลูทีส่ าคญัเกีย่วกบัสญัญากอ่สรา้ง 

ขอ้มลูท่ีสําคัญเกีย่วกบัสญัญากอ่สรา้ง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ย 

 
  2559   2558 

  บาท   บาท 
มูลค่างานตามสัญญา 2,633,291,783   1,619,647,221 

ต้นทุนท่ีเกิดขึ้นจนถึงปัจจุบัน 1,716,313,879   1,407,113,600 
กําไรท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบัน 103,385,248   72,678,915 

ต้นทุนและกําไรท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบัน 1,819,699,127   1,479,792,515 

หัก เงินงวดท่ีเรียกเก็บจากลูกค้าจนถึงปัจจุบัน (1,754,791,882)   (1,408,135,794) 

 มูลค่างานท่ีทําเสร็จแล้วแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ (72,176,743)   (77,471,059) 

รายได้รับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง (7,269,498)   (5,814,338) 

        
ต้นทุนก่อสร้างตามสัญญาท่ีเกิดขึ้นในระหว่างปี 327,258,194   451,449,287 
ขาดทุนจากการยกเลิกสัญญาก่อสร้าง (950,154)   - 
ต้นทุนก่อสร้างตามสัญญาท่ีเกิดขึ้นซ่ึงรับรู้เป็นค่าใช้จ่าย       
ในระหว่างปี (326,308,040)   (450,457,487) 
ต้นทุนก่อสร้างตามสัญญาท่ีเกี่ยวข้องกับกิจกรรมในอนาคต       
ซ่ึงรับรู้เป็นสินทรัพย์ -   991,800 
        
มูลค่าของงานท่ีทําเสร็จแล้วแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ ณ ต้นปี 77,471,059   111,600,099 

รายได้รับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง ณ ต้นปี (5,814,338)   (125,531,978) 

รายได้ตามสัญญาก่อสร้างที่รับรู้เป็นรายได้ในระหว่างปี 354,906,370   513,466,776 

เงินงวดท่ีเรียกเก็บแล้วจากลูกค้าในระหว่างปี (326,202,960)   (419,080,231) 

หน้ีสงสัยจะสูญต้ังเพิ่มในระหว่างปี (35,452,886)   (8,797,945) 

รายได้รับล่วงหน้าค่าก่อสร้าง ณ สิ้นปี 7,269,498   5,814,338 

มูลค่าของงานท่ีทําเสร็จแล้วแต่ยังไม่ได้เรียกเก็บ 72,176,743   77,471,059 
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32. รายไดอ้ืน่ 

รายไดอ้ืน่สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

  ส าหรับปีสิ้นสุด 

  วันที่ 31 ธันวาคม 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
รายได้ตามสัญญาก่อสร้างที่รับรู้เป็นรายได้ในระหว่างปี 354,906,370   513,466,776 

ขาดทุนจากการถูกยกเลิกสัญญา (950,154)  - 

ต้นทุนตามสัญญาก่อสร้างที่เกิดขึ้นท่ีรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายในระหว่างปี  (326,308,040)   (450,457,487) 
กําไรท่ีรับรู้ในระหว่างปี 27,648,176   63,009,289 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ดอกเบี้ยรับ 8,139,285   6,692,963 

รายได้จากการปรับโครงสร้างหน้ี -    60,695,982 

รายได้จากการกลับรายการเจ้าหน้ี       

เงินประกันผลงาน 6,670,255   - 

รายได้จากการกลับรายการ       

ประมาณการหน้ีสินระยะสั้น -   6,164,244 

อื่นๆ 8,737,429   15,260,292 

รวม 23,546,969   88,813,481 



 

 

100 

 

รายงานประจ าปี 2559 (Annual Report 2016) 149 บมจ. ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม  

33. คา่ใชจ้า่ยตามลกัษณะ 

ค่าใชจ้า่ยตามลกัษณะท่ีสําคัญสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม ประกอบดว้ยรายการดงัตอ่ไปน้ี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

34. รายการและยอดคงเหลอืกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วขอ้งกนั 

บรษิทัมรีายการบญัชสีว่นหน่ึงกบับคุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั ซ่ึงบคุคลหรอืกจิการเหลา่น้ีเกีย่วขอ้งกนัโดยการถอืหุน้และ/หรอืมกีรรมการ
รว่มกนั รายการระหวา่งกนักบับคุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนัท่ีมสีาระสําคัญท่ีรวมไวใ้นงบการเงนิใชร้าคาตามปกตธิรุกจิ โดยถอืตามราคา
ตลาดท่ัวไป หรอืในราคาท่ีตกลงกนัตามสญัญาหากไมม่รีาคาตลาดรองรบั 

รายการบญัชกีบับคุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนัสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

* รายการทีเ่กดิขึน้ระหวา่งวนัที ่1 มกราคม 2558 ถงึวนัที ่24 มนีาคม 2558 

  2559   2558 
  บาท   บาท 

ค่าวัสดุก่อสร้าง 124,488,587   106,524,409 
ค่าแรงจ้างเหมา 91,275,528   165,828,749 
ค่าใช้จ่ายพนักงานและคนงาน 126,526,422   173,492,684 
ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจําหน่าย 14,633,052   12,991,868 
ค่าท่ีปรึกษาและค่าธรรมเนียม 9,846,058   20,061,031 
หน้ีสูญ -   32,459,992 
หน้ีสงสัยจะสูญ (กลับรายการ) 131,940,434   (51,174,738) 
ประมาณการหน้ีสินจากผลเสียหายจากคดีฟูองร้อง 97,717,571    - 
ค่าธรรมเนียมธนาคาร 6,247,093   6,966,184 
ค่าเดินทาง 1,882,514   1,108,539 
ค่าเบี้ยประกัน 689,198   1,136,492 
ค่าธรรมเนียมอื่น 6,627,543   6,233,803 
ค่าใช้จ่ายอื่นๆ 31,301,750   22,392,278 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ดอกเบี้ยจ่าย       
           คุณสุชัย สถาพรชัยสิทธิ์ -   203,649* 
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ยอดคงเหลอืกบับคุคลหรอืกจิการท่ีเกีย่วขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

 

คา่ตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารส าคญั 

ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิารสําคัญสําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

 

 

 
 

ลกัษณะความสมัพนัธข์องบรษิทั 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นโยบายในการก าหนดราคาระหวา่งกนั 
 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ลูกหนี้อื่น (ดูหมายเหตุข้อ 6)       

กิจการร่วมค้า ไทยบริการอุตสาหกรรม และเรืองณรงค์ 428,689   253,760 
เจ้าหน้ีอื่น (ดูหมายเหตุข้อ 17)       

กิจการร่วมค้า ไทยบริการอุตสาหกรรมและวิศวกรรม 1,200,000   1,200,000 

  2559   2558 

  บาท   บาท 
ผลประโยชน์ระยะสั้น 12,712,400  13,584,003 

ผลประโยชน์หลังออกจากงาน 1,178,421   884,178 

ค่าตอบแทนกรรมการ 3,147,000   4,195,000 
รวมค่าตอบแทนท่ีจ่ายให้ผู้บริหารสําคัญ 17,037,821   18,663,181 

ชื่อบริษัท/บุคคล ประเทศ/สัญชาติ ความสัมพันธ์ ลักษณะความสัมพันธ์ 
กิจการร่วมค้า ไทยบริการ       

อุตสาหกรรมและเรืองณรงค์ ไทย กิจการร่วมค้า การดําเนินงานท่ีควบคุมร่วมกัน 

คุณสุชัย สถาพรชัยสิทธิ์ ไทย บุคคลท่ีเกี่ยวข้องกัน ผู้ถือหุ้นและกรรมการบริษัท 

      (เป็นกรรมการบริษัทจนถึง 
วันท่ี 24 มีนาคม 2558) 

  นโยบายการก าหนดราคา 

ดอกเบี้ยจ่าย อ้างอิงอัตราดอกเบี้ยเงินกู้ยืมของธนาคารพาณิชย์ 
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35. การเปดิเผยขอ้มลูเกีย่วกบัเครือ่งมอืทางการเงิน 

35.1 ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่ 

ความเสีย่งดา้นการใหส้นิเชือ่หมายถงึ ความเสีย่งจากการไมป่ฏบิตัติามสญัญาเกดิจากการท่ีลกูหน้ีไมป่ฏบิตัติามขอ้กําหนดในสญัญาซ่ึง
อาจกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแกบ่รษิทั  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากการกระจกุตวัของสนิเชือ่ เน่ืองจากลกูหน้ีการค้าประมาณรอ้ยละ 95 
และรอ้ยละ 90 เปน็ลกูหน้ีการค้ารายใหญก่บัลกูค้าจํานวน 6 ราย และ 4 ราย ตามลําดบั อยา่งไรกต็าม เพือ่เปน็การลดความเสีย่งจาก
การกระจกุตวัของลกูหน้ีการค้า ผูบ้รหิารไดก้ําหนดนโยบายทางดา้นสนิเชือ่และใหม้กีารสอบทานผลเสยีหายท่ีอาจเกดิขึน้จากความเสีย่ง
ดา้นการใหส้นิเชือ่อยา่งตอ่เน่ือง บรษิทัไดทํ้าสญัญากบัเจา้ของโครงการในแตล่ะโครงการดว้ยเงือ่นไขของระยะเวลาการชําระเงนิของ
ลกูหน้ีอยา่งรดักมุเพือ่ท่ีจะลดความเสีย่งดงักลา่ว นอกจากน้ีบรษิทัยงัไดป้ระเมนิความสามารถทางการเงนิของลกูค้ากอ่นท่ีจะรบัโครงการ 

ผูบ้รหิารเชือ่วา่มลูค่าสงูสดุของความเสีย่งคือ มลูค่าตามบญัชขีองลกูหน้ีการค้าหกัดว้ยค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสญูตามท่ีแสดงในงบแสดงฐานะ
การเงนิ 

35.2 ความเสีย่งเกีย่วกบัอตัราดอกเบีย้ 

ความเสีย่งเกีย่วกบัอตัราดอกเบีย้เกดิจากการท่ีอตัราดอกเบีย้จะเปลีย่นแปลง ซ่ึงอาจกอ่ใหเ้กดิผลกระทบตอ่การดําเนินงานแกบ่รษิทัในปี
ปจัจบุนัและในปตีอ่ๆ ไป ในกรณท่ีีอตัราดอกเบีย้สงูขึน้อาจมผีลกระทบตอ่การดําเนินงานของบรษิทั เน่ืองจากเงนิกูย้มืสว่นใหญข่อง
บรษิทัท่ีมอีตัราดอกเบีย้เปน็แบบลอยตวั 

35.3 ความเสีย่งจากเงนิตราตา่งประเทศ 

บริษัทไม่มีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ เนื่องจากบริษัทไม่มีสินทรัพย์และหน้ีสินคงเหลือท่ีเป็นเงินตรา
ตา่งประเทศ 

35.4 ความเสีย่งจากสภาพคลอ่ง 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมคีวามเสีย่งจากสภาพคลอ่ง เน่ืองจากบรษิทัมสีนิทรพัยห์มนุเวยีนรวมน้อยกวา่หน้ีสนิหมนุเวยีนรวม 
อยา่งไรกต็าม บรษิทัมกีารควบคุมความเสีย่งจากการขาดสภาพคลอ่งโดยการรกัษาระดบัของเงนิทุนหมนุเวยีนใหเ้พียงพอตอ่การ
ดําเนินงานของบรษิทั และเพือ่ทําใหผ้ลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงนิสดลดลง นอกจากน้ีบรษิทัมแีผนการดําเนินงานใน
อนาคต เพือ่ใหแ้น่ใจวา่บรษิทัจะมกีระแสเงนิสดรบัจากการดําเนินงานอยา่งเพยีง 

35.5 การวดัมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ 

ในการเปดิเผยมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิตอ้งใชด้ลุยพนิิจในการประมาณมลูค่ายตุธิรรม ดงัน้ันมลูค่ายตุธิรรมท่ีประมาณขึน้
ท่ีเปดิเผยในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิน้ีจงึไมจ่ําเปน็ตอ้งบง่ชีถ้งึจํานวนเงนิ ซ่ึงเกดิขึน้จรงิในตลาดแลกเปลีย่นในปจัจบุนั การใชข้อ้
สมมตฐิานทางการตลาดและหรอืวธิกีารประมาณท่ีแตกตา่งกนัอาจมผีลกระทบท่ีมสีาระสําคัญตอ่มลูค่ายตุธิรรมท่ีประมาณขึน้ บรษิทัใช้
วธิกีารและขอ้สมมตฐิานดงัตอ่ไปน้ี ในการประมาณมลูค่ายตุธิรรมของเครือ่งมอืทางการเงนิ 

สนิทรพัยท์างการเงินและหนีส้นิทางการเงินทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 

เงนิลงทุนเผือ่ขาย - ตราสารทุนและเงนิลงทุนชัว่คราวในหลกัทรพัยเ์พือ่ค้า - ตราสารทุนมมีลูค่ายตุธิรรมเท่ากบัมลูค่าตามบญัช ีซ่ึงวดั
มลูค่ายตุธิรรมโดยใชล้ําดบัขัน้มลูค่ายตุธิรรมระดบั 1 โดยมลูค่ายตุธิรรมกําหนดโดยใชร้าคาเสนอซ้ือครัง้สดุท้ายของตลาดหลกัทรพัยแ์หง่
ประเทศไทย ณ สิน้วนัทําการสดุท้ายของงวดบญัช ี 
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สนิทรพัยท์างการเงินและหนีส้นิทางการเงินทีไ่มไ่ดว้ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีอืน่ มลูค่างานท่ีเสรจ็ยงัไมไ่ดเ้รยีกเกบ็ เงนิฝากสถาบนัการเงนิท่ีตดิภาระ
หลกัประกนั เงนิมดัจําเพือ่ซ้ือกจิการ ลกูหน้ีเงนิประกนัผลงาน เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ เจา้หน้ีการค้า
และเจา้หน้ีอืน่ เจา้หน้ีเงนิประกนัผลงาน เงนิรบัลว่งหน้าค่ากอ่สรา้ง และหน้ีสนิหมนุเวยีนอืน่ มมีลูค่ายตุธิรรมโดยประมาณเท่ากบัมลูค่า
ตามบญัช ีการวดัมลูค่ายตุธิรรมใชล้ําดบัขัน้มลูค่ายตุธิรรมระดบั 3 โดยประมาณการมลูค่าปจัจบุนัของกระแสเงนิสดสทุธท่ีิคาดวา่จะ
ไดร้บัหรอืตอ้งจา่ยชําระ 

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิซ่ึงมอีตัราดอกเบีย้ลอยตวัและหน้ีสนิภายใตส้ญัญาเชา่การเงนิ มมีลูค่ายตุธิรรมโดยประมาณเท่ากบั
มลูค่าตามบญัช ีการวดัมลูค่ายตุธิรรมใชล้ําดบัขัน้มลูค่ายตุธิรรมระดบั 3 โดยประมาณการมลูค่าปจัจบุนัของกระแสเงนิสดสทุธท่ีิคาดวา่
จะไดร้บัหรอืตอ้งจา่ยชําระ 

สนิทรพัยท์ีม่ใิชส่นิทรพัยท์างการเงินทีว่ดัมลูคา่ดว้ยมลูคา่ยตุธิรรม 

ท่ีดนิมมีลูค่ายตุธิรรมเท่ากบัมลูค่าตามบญัช ีซ่ึงวดัมลูค่ายตุธิรรมโดยใชล้ําดบัขัน้มลูค่ามลูค่ายตุธิรรมระดบั 3 โดยประมาณการมลูค่า
ปจัจบุนัจากราคาประเมนิจากผูป้ระเมนิราคาอสิระท่ีไดร้บัอนุญาตจากสํานักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์
ซ่ึงใชว้ธิกีารประเมนิราคาโดยใชว้ธิเีปรยีบเทียบราคาตลาด (Sale price)  
 

36. ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมภีาระผกูพนัและหน้ีสนิท่ีอาจเกดิขึน้ ดงัน้ี 

36.1  หนังสอืคํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารจํานวนรวม 334.01 ลา้นบาท และ 398.74 ลา้นบาทตามลําดบั โดยบรษิทัมวีงเงนิสําหรบัหนังสอื
คํ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารจํานวน 776.93 ลา้นบาท และ 985.42 ลา้นบาท ตามลําดบั ซ่ึงคํ้าประกนัโดยการโอนสทิธเิรยีกรอ้งในการ
รบัเงนิจากลกูหน้ีตามสญัญากอ่สรา้งบางสว่น (ดหูมายเหตขุอ้ 6) เงนิฝากธนาคารของบรษิทั (ดหูมายเหตขุอ้ 11) มท่ีีดนิและอาคาร
บางสว่นเปน็หลกัประกนั (ดหูมายเหตขุอ้ 12) และลกูหน้ีเงนิประกนัผลงานบางสว่น (ดหูมายเหตขุอ้ 13) 

36.2 ภาระผกูพนัท่ีตอ้งจา่ยตามสญัญาเชา่พืน้ท่ีอาคารสํานักงานและบรกิารในอนาคต ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มดีงัน้ี 

 

 

 

 
ค่าเชา่ตามสญัญาเชา่ท่ีรบัรูเ้ปน็ค่าใชจ้า่ยในงบกําไรขาดทุนและกําไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 
2558 มจีํานวน 6,904,724 บาท และ 1,139,183 บาท ตามลําดบั  

 

37. ขอ้มลูสว่นงานด าเนนิงาน 

ขอ้มลูสว่นงานดําเนินงานสอดคลอ้งกบัรายงานภายในสําหรบัใชใ้นการตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรใหก้บัสว่นงานและประเมนิผลการ
ดําเนินงานของสว่นงานของผูม้อีํานาจตดัสนิใจสงูสดุดา้นการดําเนินงานของบรษิทั คือ กรรมการบรษิทั 

สว่นงานธรุกจิ 

บรษิทัดําเนินกจิการในสว่นงานธรุกจิเดยีว คือ ธรุกจิรบัเหมากอ่สรา้ง ดงัน้ันบรษิทัมสีว่นงานธรุกจิเพยีงสว่นงานเดยีว 

สว่นงานทางภมูศิาสตร ์

บรษิทัดําเนินธรุกจิเฉพาะในประเทศ ดงัน้ันบรษิทัมสีว่นงานทางภมูศิาสตรเ์พยีงสว่นงานเดยีว 

ระยะเวลาการช าระ 2559   2558 
  บาท   บาท 

ภายใน 1 ปี    9,597,441   7,843,781 
เกินหน่ึงปีแต่ไม่เกิน 5 ปี    9,392,385   16,484,481 
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ขอ้มลูเกีย่วกบัลกูค้ารายใหญ ่

บรษิทัมรีายไดต้ามสญัญากอ่สรา้งจากรายการกบัลกูค้าภายนอกมากกวา่รอ้ยละ 10 ของรายไดจ้ากสญัญากอ่สรา้งท้ังหมด 

สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมรีายไดก้อ่สรา้งตามสญัญาจากลกูค้ารายใหญจ่ํานวน 6 ราย จํานวนเงนิรวม 
340.23 ลา้นบาท และจํานวน 2 ราย จํานวนเงนิรวม 461.06 ลา้นบาท ตามลําดบั 

38. คดฟีอ้งรอ้ง 

38.1 เมือ่วนัท่ี 24 กรกฎาคม 2555 บรษิทัไดฟ้อูงรอ้งดําเนินคดบีรษิทัอืน่ (ผูว้า่จา้ง) ฐานผดิสญัญาจา้งเหมากอ่สรา้งดว้ยจํานวนทุนทรพัย ์
100.23 ลา้นบาทและบรษิทัอืน่ไดฟ้อูงแยง้บรษิทัในคดเีดยีวกนัจํานวนทุนทรพัย ์281.02 ลา้นบาท เมือ่วนัท่ี 28 เมษายน 2559 ศาล
ชัน้ตน้ไดอ้า่นคําพพิากษาแลว้ใหบ้รษิทัจา่ยเงนิใหแ้กบ่รษิทัอืน่ (ผูว้า่จา้ง) ดงักลา่วจํานวน 105.31 ลา้นบาท อยา่งไรกต็าม ผูบ้รหิารของ
บรษิทัมคีวามคิดเหน็แยง้ในหลายประเดน็ในฐานะท่ีบรษิทัเปน็ผูใ้หบ้รกิารรบัเหมากอ่สรา้ง และบรษิทัยงัไมไ่ดร้บัชําระเงนิจากผูว้า่จา้ง 
ปจัจบุนับรษิทัอยูร่ะหวา่งการรวบรวมเอกสารเพือ่ยืน่อทุธรณค์ดตีามกระบวนการทางกฎหมาย บรษิทัพจิารณาบนัทึกประมาณการ
หน้ีสนิสําหรบัผลเสยีหายจากคดฟีอูงรอ้ง ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 จํานวน 52.65 ลา้นบาท โดยผูบ้รหิารของบรษิทัเชือ่วา่ความ
เสยีหายท่ีอาจเกดิขึน้จรงิจะไมแ่ตกตา่งจากประมาณการหน้ีสนิท่ีรบัรูไ้ว ้

38.2  ในเดอืนธนัวาคม 2558 บรษิทัไดถ้กูบรษิทัอืน่ฟอูงเปน็จําเลยท่ี 1 เรือ่งผดิสญัญาจา้งตดิตัง้อปุกรณ ์โดยมทุีนทรพัยท่ี์ถกูฟอูงเปน็จํานวน 
17.62 ลา้นบาท  

เมือ่วนัท่ี 26 ตลุาคม 2559 ศาลไดม้คํีาพพิากษายกฟอูงโจทกส์ําหรบัจําเลยท่ี 1 

38.3 บรษิทัไดถ้กูบรษิทัอืน่ฟอูงรอ้งดําเนินคดเีปน็จําเลยรว่มฐานผดิสญัญาคํ้าประกนัและเงนิเบกิลว่งหน้า จํานวนทุนทรพัย ์159.76 ลา้นบาท 
และบรษิทัไดฟ้อูงแยง้บรษิทัดงักลา่วในคดผีดิสญัญาคํ้าประกนั จํานวนทุนทรพัย ์198.29 ลา้นบาท 

เมือ่วนัท่ี 9 มนีาคม 2558 ศาลชัน้ตน้มคํีาสัง่ใหจ้ําหน่ายคดอีอกจากสาระบบความเพือ่ไปดําเนินการทางอนุญาโตตลุาการ และโจทก์
อทุธรณใ์หย้กเลกิคําสัง่ของศาลชัน้ตน้ 

เมื่อวนัท่ี 26 มกราคม 2559 ศาลอุทธรณ์ไดม้ีคําพิพากษายืนตามศาลชั้นต้นและบริษทัได้ยืน่คําแก้อุทธรณ์ต่อศาลฎกีาเมือ่วันท่ี           
20 มถินุายน 2559  

ตอ่มาเมือ่วนัท่ี 2 พฤศจกิายน 2559 ศาลฎกีาไดม้คํีาพพิากษากลบัใหย้กคํารอ้งท่ีเรยีกบรษิทัเขา้เปน็จําเลยรว่ม และยกคําพพิากษาศาล
อทุธรณแ์ละศาลชัน้ตน้ท่ีใหจ้ําหน่ายคดอีอกจากสาระบบความใหศ้าลชัน้ตน้ยกคดรีะหวา่งโจทกก์บัจําเลยขึน้พจิารณา  

บรษิทัพจิารณาวา่อาจจะมคีวามเสยีหายจากการท่ีบรษิทัอาจถกูเรยีกรอ้งค่าเสยีหายจากจาํเลยรว่ม ในกรณท่ีีศาลตดัสนิใหจ้ําเลยรว่มแพ้
คด ีดงัน้ัน บรษิทัจงึบนัทึกประมาณการหน้ีสนิระยะยาวณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 จํานวน 44.41 ลา้นบาท โดยผูบ้รหิารของบรษิทัเชือ่
วา่ความเสยีหายท่ีอาจเกดิขึน้จรงิจะไมแ่ตกตา่งจากประมาณการหน้ีสนิท่ีรบัรูไ้ว ้       

38.4 บรษิทัไดถ้กูบรษิทัอืน่ฟอูงรอ้งดําเนินคดเีปน็จําเลยในฐานะผูคํ้้าประกนัรว่มกบัจําเลยอืน่ ฐานผดินัดชําระหน้ี ค่าซ้ือสนิค้า จํานวน         
ทุนทรพัย ์2.87 ลา้นบาท  

ศาลชัน้ตน้ไดม้คํีาพพิากษาใหจ้ําเลยรว่มกนัชดใชเ้งนิจํานวน 2.87 ลา้นบาท พรอ้มดอกเบีย้ ตอ่มาศาลอทุธรณม์คํีาพพิากษายนืตามศาล
ขัน้ตน้  

เมือ่วนัท่ี 8 ตลุาคม 2558 ศาลฎกีาไดม้คํีาพพิากษายนืตามศาลชัน้ตน้และศาลอทุธรณ ์

เมือ่วนัท่ี 16 ธนัวาคม 2558 ศาลแพง่มคํีาบงัคับ ซ่ึงปดิหมายเมือ่วนัท่ี 22 มกราคม 2559 ใหบ้รษิทัปฏบิตัติามคําพพิากษาหรอืคําสัง่
ดงักลา่วแลว้ภายใน 45 วนั นับแตว่นัท่ีไดร้บัคําสัง่น้ีเปน็ตน้ไป  

เมือ่วนัท่ี 30 มถินุายน 2559 บรษิทัไดช้ําระหน้ีดงักลา่วเสรจ็สิน้แลว้จํานวน 3.74 ลา้นบาท 
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38.5  บรษิทัไดถ้กูบรษิทัอืน่หลายแหง่ฟอูงรอ้งดําเนินคดเีกีย่วกบัการผดิสญัญากอ่สรา้ง จา้งทําของ เชา่ทรพัย ์ซ้ือสนิค้า บรกิาร ละเมดิ และ
อืน่ๆ ดงัน้ี 

- คดท่ีีศาลมคํีาพพิากษาตามยอมจํานวน 30 คด ีโดยใหบ้รษิทัชดใชเ้งนิจํานวน 90.09 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมี
เงนิท่ีตอ้งชดใชค้งเหลอืจํานวน 14.63 ลา้นบาท ซ่ึงบนัทึกเปน็หน้ีสนิในบญัชท่ีีเกีย่วขอ้งแลว้ 

- คดท่ีีอยูร่ะหวา่งการพจิารณาของศาลจํานวน 2 คด ีจํานวนทุนทรพัยร์วม 2.58 ลา้นบาท ผูบ้รหิารของบรษิทัเชือ่วา่ บรษิทัไดป้ฏบิตัิ
ถกูตอ้งตามขอ้สญัญา ดงัน้ันผลลพัธจ์ากคดคีวามดงักลา่วไมน่่าจะมผีลกระทบอยา่งมสีาระสําคัญตอ่งบการเงนิของบรษิทั ดงัน้ัน ณ 
วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัจงึไมไ่ดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสนิสําหรบัผลเสยีหายท่ีอาจจะเกดิขึน้ในงบการเงนิของบรษิทั        

ท้ังน้ีบรษิทัไดบ้นัทึกผลเสยีหายจากคดฟีอูงรอ้ง (ดหูมายเหตขุอ้ 38.1 และขอ้ 38.3) สําหรบัปสีิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 รวมเปน็
จํานวน 97.06 ลา้นบาท (2558 : ไมม่)ี 

 

39. เหตกุารณภ์ายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

39.1 เมือ่วนัท่ี 7 กมุภาพนัธ ์2560 ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัมมีตใิหจ้ดทะเบยีนจดัตัง้บรษิทัยอ่ย 2 บรษิทั 

39.2  เมือ่วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2560 ท่ีประชมุคณะกรรมการบรษิทัมมีตอินุมตัใิหนํ้าเสนอท่ีประชมุผูถ้อืหุน้ เพือ่พจิารณาอนุมตัลิดทุนจด
ทะเบยีนจากจํานวน 41,294,049,764 หุน้ เปน็จํานวน 13,035,049,764 หุน้ 

 

40. การอนมุตังิบการเงิน 

งบการเงนิน้ีไดร้บัการอนุมตัใิหอ้อกโดยคณะกรรมการของบรษิทั เมือ่วนัท่ี 28 กมุภาพนัธ ์2560 
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