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2 รายงานประจำ�ปี 2558

วิสัยทัศน์

เพื่อให้ทุกส่วนงานท่ีเกี่ยวข้องมีทิศทางการด�ำเนินงานท่ีสอดคล้องและมุ่งไปสู่เป้าหมายเดียวกัน 
บริษัทฯ จึงได้ก�ำหนดวิสัยทัศน์ท่ีชัดเจนและพันธกิจที่ตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ ตลอดจนสร้าง
ค่านิยมขององค์กรท่ีเข้มแข็งให้แฝงอยู่ในจิตวิญญาณของบุคลากรทุกระดับในบริษัทฯ เพ่ือร่วม
กันขับเคลื่อนองค์กรให้ไปสู่เป้าหมายของการด�ำเนินงานที่มีประสิทธิภาพ มั่นคง และยั่งยืน 

พันธกิจ

มุง่มัน่พฒันาผลติภณัฑ์เหลก็ให้ครอบคลมุทกุความต้องการของลกูค้า (Think Steel…

Think Mill) ด้วยความรู้ ความเอาใจใส่ และความเข้าใจอย่างแท้จริงในการผลิตเหล็ก 

(A Passion for Steel) เพื่อก้าวสู่การเป็นผู้น�ำกลุ่มธุรกิจเหล็กในระดับสากล

• Our Steel: 	 		  ผลติและจ�ำหน่ายเหลก็นานาชนดิ ด้วยคณุภาพและบรกิารทีไ่ด้มาตรฐาน

• Our Customer: 	 	 น�ำเสนอสินค้าและบริการทีด่ทีีสุ่ดให้แก่ลูกค้าและคูค้่าทกุระดบั ด้วยความ

					     จริงใจ โปร่งใส และเป็นธรรม

• Our People: 		  เพิ่มพูนองค์ความรู้และพัฒนาบุคลากรอยู่เสมอ เพื่อเป็นกลไกส�ำคัญ

					     ในการขับเคลื่อนองค์กรให้เจริญรุดหน้าอย่างมีประสิทธิภาพ

• Our Culture: 		  ปลูกฝังการคิดนอกกรอบโดยไม่กังวลต่ออุปสรรค การสร้างจิตส�ำนึก

ของความเป็นเจ้าของ และการสร้างมุมมองความคิดเชิงบวกในทุก

โอกาสให้เป็นวัฒนธรรมองค์กรที่แข็งแกร่ง

• Our Environment: 	 ใส่ใจต่อการสร้างคุณภาพชีวิตและการรักษาสิ่งแวดล้อมภายในชุมชน 

					     เพื่อความสุขอย่างยั่งยืนถาวรในการอยู่ร่วมกันของชุมชนและธุรกิจ

• Our Shareholder: 	 ด�ำเนินธุรกิจโดยยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล เพื่อประโยชน์ของผู้มี

					     ส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่าย และสร้างมูลค่าเพิ่มให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาว

วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
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Open Mind : เปิดใจ

• 	 เปิดใจรับแนวความคิดที่แตกต่าง

• 	 เปิดสมองรับความรู้และข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์อยู่เสมอ

• 	 กล้าคิด กล้าพูด กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม กล้าท�ำในสิ่งที่เป็นประโยชน์

• 	 มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น ไม่นิ่งดูดายเมื่อเกิดปัญหา

•	 คดินอกกรอบ โดยไม่เอาความกงัวลถงึอปุสรรคมาตกีรอบตัวเอง เพือ่ปรบัปรงุ เปลีย่นแปลง พัฒนา และสร้างสรรค์อย่างต่อเนือ่ง

Operation : สร้างก�ำไร

• 	 ตระหนักถึงการบริหารต้นทุนทุกส่วนงานอย่างรอบคอบ

• 	 ค�ำนึงถึงประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการด�ำเนินงาน

• 	 มีจิตส�ำนึกและความรู้สึกร่วมของการเป็นเจ้าของ

Opportunity : หาโอกาส

• 	 สร้างมุมมองความคิดเชิงบวก (Positive Thinking) มองทุกอย่างให้เป็นโอกาส

• 	 ยืดหยุ่นให้เหมาะสมและสอดคล้องกับสถานการณ์ พัฒนาตนเองตลอดเวลาเพื่อให้พร้อมส�ำหรับโอกาสใหม่ๆ ที่อาจเกิดขึ้น

	 ได้ในอนาคต

ค่านิยมองค์กร	
Core Value “3O”
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สารจากประธานกรรมการ

	 ในปี 2558 ภาวะเศรษฐกิจของประเทศมีการขยายตัวร้อยละ 2.80 จากปีก่อน ที่ขยายตัวเพียงร้อยละ 0.70 จากภาคการ

ก่อสร้างและอสังหาริมทรัพย์ ซึ่งมีความสัมพันธ์ใกล้ชิดกับธุรกิจของบริษัทมีการขยายตัวร้อยละ 15.8 และ 4.1 ตามล�ำดับ เป็น

ผลมาจากขยายตัวของการก่อสร้างภาครัฐเป็นส่วนใหญ่ ในขณะที่การก่อสร้างของภาคเอกชนปรับตัวลดลงเล็กน้อย นอกจาก

ภาวะเศรษฐกิจของประเทศตามที่กล่าวแล้ว ปัจจัยที่ส�ำคัญท่ีมีผลต่อภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัทในปีที่ผ่านมา ได้แก่ 

ราคาเหล็กในตลาดโลกที่ปรับตัวลดลง เนื่องจากภาวะเศรษฐกิจของประเทศจีนที่เป็นผู้บริโภคและผลิตเหล็กรายใหญ่สุดของโลก

ชะลอตัวลง 

	 ทั้งนี้ ผลการด�ำเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปี 2558 มีรายได้รวมอยู่ที่ 13,660 ล้านบาท โดยมีก�ำไรสุทธิอยู่ที่ 

756 ล้านบาท ปรบัตวัเพิม่สงูขึน้จากปีก่อนหน้า ทัง้น้ีเป็นผลมาจากการทีบ่ริษทัมีปริมาณการขายเหล็กทีเ่พิม่ขึน้แม้ว่าราคาเหลก็

จะปรับตัวลดลงในปี 2558 

	 ส�ำหรับปี 2559 นับเป็นปีที่ส�ำคัญของบริษัท เนื่องจากบริษัทได้มีการร่วมทุนกับ บริษัท โกเบ สตีล ลิมิเต็ด ซึ่งเป็นผู้ผลิต

เหล็กชั้นน�ำของประเทศญี่ปุ่น เพื่อผลิตเหล็กเกรดพิเศษที่มีความต้องการและมูลค่าเพิ่มสูง โดยความร่วมมือดังกล่าว จะท�ำให้

บริษัทสามารถขยายธุรกิจไปสู่ตลาดเหล็กเกรดพิเศษ เช่น เหล็กที่ใช้ในอุตสาหกรรมรถยนต์ อุตสาหกรรมเครื่องจักร เป็นต้น  ซึ่ง

เป็นตลาดที่มีการแข่งขันน้อยกว่า อัตราก�ำไรที่ดีกว่าและสินค้ายังสามารถรองรับความต้องการของธุรกิจได้หลากหลายประเภท

มากกว่าอันจะส่งผลดีต่ออนาคตของบริษัท นอกจากนี้ มาตรการกระตุ้นภาครัฐ 4.7 แสนล้านบาท ซึ่งคาดว่าจะสามารถเบิกจ่าย

ในปี 2559 นี้เพื่อเดินหน้าโครงการลงทุนในโครงสร้างพื้นฐานตามระยะเร่งด่วนจ�ำนวน 1.8 แสนล้านบาท จะเป็นปัจจัยสนับสนุน

โดยตรงต่อผลการด�ำเนินงานของบริษัท

	 ทั้งน้ี คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยมีมติแต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ ในปี 

2558 เพื่อการเติบโตอย่างยั่งยืน อีกทั้งได้มีการก�ำหนดนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการเพื่อให้สิทธิและการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น ผู้มี

ส่วนได้เสียอย่างเท่าเทียมกัน การด�ำเนินการอย่างโปร่งใส และมีความรับผิดชอบต่อสังคม

	 สุดท้ายนี้ ในนามของคณะกรรมการ ผมขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายที่ได้ให้การสนับสนุนบริษัท

มาเป็นอย่างดี โดยทางคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนจะพยายามอย่างเต็มความสามารถเพื่อที่จะท�ำให้บริษัทมีผล

การด�ำเนินงานที่โดดเด่นและบรรลุตามเป้าหมายอย่างยั่งยืน

(พลเอกวินัย ภัททิยกุล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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สารจาก
ประธานกรรมการบริหาร

	 ภาพรวมของอุตสาหกรรมเหล็กไทยในปี 2558 มีการบริโภคเหล็กจ�ำนวน 16.73 ล้านตัน ลดลงจากปีก่อนร้อยละ 3.5 ซึ่ง

ราคามีความผันผวน ท�ำให้บริหารจัดการด้วยความยากล�ำบาก ในฐานะตัวแทนของฝ่ายจัดการ เรามีความต้องการที่จะเปลี่ยน

จากธุรกิจเหล็กไปวัสดุก่อสร้าง เพื่อด�ำเนินการตามแผนที่บริษัทตั้งใจไว้ดังนี้ 1) วัสดุก่อสร้าง 2) เหล็กเกรดพิเศษ 3) การลงทุน

ในธุรกิจอื่นๆ

	 ส�ำหรับในปี 2558 ถือเป็นปีที่บริษัทประสบความส�ำเร็จอีกก้าวหน่ึง กล่าวคือ การได้ร่วมลงนามบันทึกความร่วมมือเพื่อ

ศึกษาการลงทุนร่วมกันระหว่างบริษัทและบริษัท โกเบ สตีล ลิมิเต็ด ในการร่วมลงทุนผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กลวดและเหล็กลวด

เกรดพิเศษ ซึ่งต่อมาเมื่อวันที่ 2 กุมภาพันธ์ 2559 ได้มีการร่วมลงนามในสัญญาร่วมทุนดังกล่าว ในบริษัท มิลล์คอน สเปเชี่ยล 

สตีล จ�ำกัด และได้เปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท โคเบลโก้ มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด ซึ่งมีมูลค่าลงทุนสูงถึง 6.79 พันล้านบาท เพื่อเป็นฐาน

การผลติเหลก็ลวดทีส่�ำคญัของภมูภิาค อกีทัง้ทางโกเบ สตลี จะเข้ามาช่วยสนบัสนนุในส่วนของกระบวนการผลิต เทคโนโลย ีการ

ควบคุมคุณภาพสินค้า และการท�ำตลาด เพื่อผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กลวดเกรดพิเศษ ซึ่งต้องอาศัยความเชี่ยวชาญเป็นอย่างยิ่ง  

โดยคาดว่าจะสามารถผลติสนิค้าเกรดพเิศษเพือ่ป้อนเข้าสู่อุตสาหกรรมรถยนต์ได้ภายในปี 2560 ส่งผลให้บริษทัมีส่วนแบ่งทางการ

ตลาดในส่วนของเหล็กเกรดพิเศษ ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญในการผลักดันให้รายได้เติบโตสูงขึ้นในอนาคต

	 ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทยังคงด�ำเนินธุรกิจ ด้วยหลัก 3O (Open Mild เปิดใจ ,Operation สร้างก�ำไร ,Opportunity หาโอกาส) เพื่อ

ความเป็นหนึง่ในกลุม่ผูน้�ำของธรุกจิอุตสาหกรรมเหลก็และวัสดกุ่อสร้าง อกีทัง้ ยงัให้ความระมัดระวงัในการบรหิาร  โดยมนีโยบาย

บริหารความเสี่ยงด้วยการบริหารสินค้าคงเหลือและไม่เก็งก�ำไรจากความผันผวนของราคา และยังคงขับเคล่ือนองค์กรให้ไป

สู่เป้าหมายของการด�ำเนินการที่มีประสิทธิภาพ มั่นคง และยั่งยืน ควบคู่ไปกับการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี  ซึ่งในปี 2558 บริษัทได้

รับผลประเมินการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทจดทะเบียนอยู่ในระดับ “ดี” โดยสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 

 

	 นอกจากนีบ้รษิทัได้ให้ความส�ำคญักบัการสร้างผลตอบแทนคนืสู่สังคม และสิง่แวดล้อม โดยได้ด�ำเนนิโครงการทีเ่ป็นประโยชน์

อย่างต่อเนื่อง ทั้งการพัฒนาความรู้และอุปกรณ์การศึกษาให้กับเยาวชน การตรวจสุขภาพของประชาชนในเขตพื้นที่ชุมชน ใน

บรเิวณพืน้ที่ใกล้เคยีงโรงงาน นอกจากนีย้งัได้ร่วมมอืกบัภาครัฐและเอกชนในการช่วยพีน้่องประชานที่ได้รับผลกระทบจากอทุกภยั 

สุดท้ายนี้ กลุ่มบริษัทขอขอบคุณ ผู้ถือหุ้น ชุมชน ลูกค้า คู่ค้า และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกราย ที่ให้การสนับสนุนกิจการของบริษัทฯ 

ด้วยดีเสมอมา ตลอดจนพนักงานของบริษัทฯ ทุกท่าน ที่มุ่งมั่น และทุ่มเทท�ำงานเพื่อบริษัทฯ ด้วยความรู้ ความสามารถ ความ

เอาใจใส่ และความเข้าใจอย่างแท้จริงในการผลิตสินค้าคุณภาพ 

ในนามของคณะกรรมบริหาร

นายสิทธิชัย  ลีสวัสดิ์ตระกูล

กรรมการผู้จัดการใหญ่
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บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

ท่ีตัง้ส�ำนกังานใหญ่			   9,11,13  ซอยบางกระดี ่32 ถนนบางกระดี ่แขวงแสมด�ำ เขตบางขนุเทยีน กรงุเทพฯ 10150

(โรงรดี-กรงุเทพฯ) 			   โทรศัพท์  0 2896 4444 โทรสาร   0 2896 9622, 0 2896 4420

ท่ีตัง้ส�ำนกังานสาขา 1		  52  อาคารธนยิะพลาซ่า  ชัน้ 29  ถนนสลีม  แขวงสรุยิวงศ์ เขตบางรกั  กรงุเทพฯ 10500 

(ส�ำนกังานบรหิาร)			   โทรศัพท์  0 2652 3333 โทรสาร 0 2632 9899

ท่ีตัง้ส�ำนกังานสาขา 2		  99  หมูท่ี ่3  ต�ำบลนคิมพัฒนา  อ�ำเภอนคิมพฒันา  จงัหวดัระยอง  21180 

(โรงรดี-ระยอง)				   โทรศัพท์  0 3860 6041-2 โทรสาร  0 3860 6043

ประเภทธรุกิจ				    ผลติและจ�ำหน่ายเหลก็เส้นกลม  เหลก็ข้ออ้อย

เลขทะเบียนบรษัิท			   017550000076  

Home Page 				    www.millconsteel.com

ทุนจดทะเบียนและทุนชำ�ระแล้ว

ทุนจดทะเบียน				   2,256,452,333.60  บาท

							       • 	 หุ้นสามัญ		 2,000,575,630.80  บาท

							       • 	 หุ้นบุริมสิทธิ	 255,876,702.80  	 บาท

ทุนช�ำระแล้ว				    1,621,760,261.20  บาท

							       •  	 หุ้นสามัญ		 1,365,883,558.40  บาท

							       •  	 หุ้นบุริมสิทธิ	 255,876,702.80 	 บาท

ชนิดและมูลค่าของหุ้น		  หุ้นสามัญ,หุ้นบุริมสิทธิ  

มูลค่าหุ้นละ  				    0.40  บาท

ข้อมูลทั่วไป
ของบริษัท



7บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

ช่ือและสถานท่ีต้ังบุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ

นายทะเบียนหลักทรัพย	์	  บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด 

(หุ้นสามัญ)		

สถานที่ตั้ง					    93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

						      ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

						      โทรศัพท์  0 2009 9000   โทรสาร   0 2009 9991    TSD Call Center   0 2009 9999

Website	 				    www.set.or.th/tsd

นายทะเบียนหลักทรัพย	์	  บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)						    

(หุ้นบุริมสิทธิ)	

สถานที่ตั้ง					    52  อาคารธนิยะพลาซ่า  ชั้น 29  ถนนสีลม  แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก  กรุงเทพฯ 10500

						      โทรศัพท์  0 2652 3333 โทรสาร  0 2632 7800

นายทะเบยีนหลกัทรพัย์		  บรษิทั มลิล์คอน สตีล จ�ำกดั (มหาชน) 

(หุ้นกู้แปลงสภาพ)	
สถานท่ีตัง้					    52 อาคารธนยิะพลาซ่า  ชัน้ 29  ถนนสลีม  แขวงสรุยิวงศ์ เขตบางรกั  กรงุเทพฯ 10500

						      โทรศัพท์  0 2652 3333 โทรสาร  0 2632 7800

ผูส้อบบญัชี				    นางสาววรรญา    	 พทุธเสถยีร	 ผูส้อบบัญชรีบัอนญุาตเลขที ่4387

						      นายเชดิสกลุ		  อ้นมงคล		  ผูส้อบบัญชรีบัอนญุาตเลขที ่7195

						      บรษิทั ซ ีดบัเบิล้ยู ดบัเบิล้ยู พ ีจ�ำกดั

สถานท่ีตัง้					    128/151-153  อาคารพญาไทพลาซ่า ชัน้ 14  ถนนพญาไท  แขวงทุง่พญาไท  เขตราชเทว ี กรงุเทพฯ 

						      โทรศัพท์  0 2214 6466 - 70  โทรสาร   0 22146067
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บริษัท มิลล์คอน บูรพา จำ�กัด 

ท่ีตัง้ส�ำนกังานใหญ่		  99  หมู่ที่ 3 ต�ำบลนิคมพัฒนา  อ�ำเภอนิคมพัฒนา  จังหวัดระยอง 21180

(โรงงาน)				    โทรศัพท์ 0 3860 6041 - 2 โทรสาร  0 3860 6043             

ท่ีตัง้ส�ำนกังานสาขา 1		 52  อาคารธนยิะพลาซ่า  ชัน้ 29  ถนนสลีม  แขวงสรุยิวงศ์ เขตบางรกั  กรงุเทพฯ 10500

(ส�ำนักงานบริหาร)		  โทรศัพท์  0 2652 3333 โทรสาร  0 2632 9899

ประเภทธรุกิจ			   ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กแท่งยาว (Billet)

เลขทะเบียนบรษิทั 		  0215537001304 

ทุนจดทะเบียน			   3,399.99  ล้านบาท

ทุนช�ำระแล้ว			   3,399.99  ล้านบาท

ชนดิและมลูค่าของหุน้		 หุ้นสามัญ  มูลค่าหุ้นละ 5.00  บาท

สดัส่วนการถือหุน้		  ร้อยละ 98.73

MILLCON (HK) LIMITED

ท่ีตัง้ส�ำนกังานใหญ่		  WYNDHAM PLACE 26/F 44 WYNDHAM ST CENTRAL, HONGKONG

ประเภทธรุกิจ			   เพือ่ท�ำธรุกรรมการได้มาซึง่ทรพัย์สินของ บมจ.อุตสาหกรรมเหลก็กล้าไทย (TSSI)

ทุนจดทะเบียน			   32,000 เหรยีญสหรฐัอเมรกิา

สดัส่วนการถือหุน้		  ร้อยละ 100

MILLCON THIHA LIMITED  

ท่ีตัง้ส�ำนกังานใหญ่			   NO. 68/C SAYAR SAN ROAD. BAHAN TOWNSHIP, YANGON REGION, MYANMAR

ประเภทธรุกิจ				    จ�ำหน่ายเหลก็และวสัดกุ่อสร้าง

เลขทะเบียนบรษิทั			   NO.17FC of 2014-2015

ทุนจดทะเบียน				    100,000 เหรียญสหรฐัอเมรกิา

สดัส่วนการถือหุน้			   ร้อยละ 51

MILLCON MAURITIUS COMPANY LIMITED

ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่			   10th FLOOR, RAFFLES TOWER 19 CYBERCITY, EBENE MAURITIUS

ประเภทธุรกิจ				    สร้างโรงงานผลิตละจำ�หน่ายเหล็กรูปพรรณ

เลขทะเบียนบริษัท			   126011

ทุนจดทะเบียน				    10,000 เหรียญสหรัฐอเมริกา

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 100

ข้อมูลทั่วไป
ของบริษัทย่อย
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บริษัท สหร่วมวัสดุก่อสร้าง จำ�กัด

ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่		  	 9,11, 13 ซอยบางกระด่ี 32 ถนนบางกระด่ี แขวงแสมดำ� เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150

ประเภทธุรกิจ				    จำ�หน่ายเหล็กและวัสดุก่อสร้าง

เลขทะเบียนบริษัท			   0105558082487

ทุนจดทะเบียน				    50,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น	    		  ร้อยละ 99.99

บริษัท มิลล์คอน สตีลไพพ์ จำ�กัด

ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่	 		  11 ซอยบางกระด่ี 32 แขวงแสมดำ� เขตบางขุนเทียน กรุงเทพฯ 10150

ประเภทธุรกิจ				    ผลิตและจำ�หน่ายเหล็กรูปพรรณ

เลขทะเบียนบริษัท			   0105558082452

ทุนจดทะเบียน				    150,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 99.99

บริษัท ซันเทคเมทัลส์ จำ�กัด
  
ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่			   339 หมู่ท่ี 6 ถนนปากร่วม-อ่าวอุดม ตำ�บลบ่อวิน อำ�เภอศรีราชา จังหวัดชลบุรี 20230

ประเภทธุรกิจ				    จัดการเศษเหล็กและแปรรูปเศษเหล็กเพ่ือจำ�หน่าย

เลขทะเบียนบริษัท			   0205548021174

ทุนจดทะเบียน				    716,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 99.99

บริษัท เวิลด์ ไวร์ โปรเซสซ่ิง จำ�กัด
  
ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่			   44/2 หมู่ท่ี 2 ถนนติวานนท์ ตำ�บลบางกะดี อำ�เภอเมืองปทุมธานี จังหวัดปทุมธานี 12000

ประเภทธุรกิจ				    ผู้มีกรรมสิทธิ์ในที่ดินเพื่อรองรับการขยายตัวของบริษัท ซันเทคเมทัลส์ จำ�กัด

เลขทะเบียนบริษัท			   01055522015259

ทุนจดทะเบียน				   14,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 99.99
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บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จำ�กัด  

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่			   52 อาคารธนิยะพลาซ่า ชั้น 27 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

(สำ�นักงานบริหาร)			   โทรศัพท์ 0 2632 7786 โทรสาร 0 2632 8283

ท่ีต้ังสำ�นักงานสาขา 1			  99  หมู่ท่ี 3 ตำ�บลนิคมพัฒนา อำ�เภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 21180

(โรงงาน)					     โทรศัพท์ 0 3860 6041 - 2  โทรสาร 0 3860 6043             

ประเภทธุรกิจ				    - ผลิตอุปกรณ์ไฟฟ้า บริการงานระบบไฟฟ้า

เลขทะเบียนบริษัท			   0105551028657

ทุนจดทะเบียน				    40  ล้านบาท

ทุนชำ�ระแล้ว				    40  ล้านบาท

ชนิดและมูลค่าของหุ้น			  หุ้นสามัญ  มูลค่าหุ้นละ 100.00  บาท

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 39.99

บริษัท โคเบลโก้ มิลล์คอน สตีล จำ�กัด 
   
ท่ีต้ังสำ�นักงานใหญ่			   119 ถนนบ้านแลง-นาตาขวัญ ตำ�บลบ้านแลง อำ�เภอเมืองระยอง จังหวัดระยอง 21000

ประเภทธุรกิจ				    ผลิตและจำ�หน่ายเหล็กลวดและเหล็กลวดเกรดพิเศษ

เลขทะเบียนบริษัท			   0105557054161

ทุนจดทะเบียน				    2,830,000,000 บาท

สัดส่วนการถือหุ้น			   ร้อยละ 50

	 *บริษัท มิลล์คอน สเปเช่ียล สตีล จำ�กัด เปล่ียนช่ือเป็น บริษัท โคเบลโก้ มิลล์คอน สตีล จำ�กัด เม่ือวันท่ี 17 กุมภาพันธ์ 2559

ข้อมูลทั่วไป
ของบริษัทร่วม
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ข้อมูลทางการเงิน
โดยสรุป 

	 ข้อมูลทางการเงินโดยสรปุของ บรษิทั มลิล์คอน สตลี จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย ส�ำหรบังวดปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 

2556 ถึง 31 ธันวาคม 2558	

งบการเงินรวม

2558 2557 2556

ข้อมูลจากงบการเงินรวม

ยอดขายสุทธิและรายได้ค่าบริการ 12,330.52 10,368.65 13,811.39

รายได้รวม 13,660.12 10,489.45 13,904.22

ก�ำไรสุทธิ 755.80 (1,003.41) (114.00)

เงินสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)ในกิจกรรมด�ำเนินงาน (2,001.96) 945.94 1,651.26

สินทรัพย์รวม 19,304.35 16,486.77 13,858.45

หนี้สินรวม 13,444.26 11,990.37 10,345.95

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 5,860.09 4,496.40 3,512.50

ข้อมูลผู้ถือหุ้น 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น 1.45 1.20 1.78

ก�ำไรสุทธิต่อหุ้น 0.23 (0.57) (0.09)

อัตราส่วนทางการเงิน (เท่า)

อัตราก�ำไรขั้นต้น  6.34 4.01 6.93

อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน 12.05 (2.53) 4.08

อัตราก�ำไรสุทธิ 6.13 (9.52) (0.82)

ผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 12.90 (25.14) (3.39)
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กราฟแสดง
ข้อมูลทางการเงิน

รายได้จากการขายและบริการ

2558

2557

2556

12,330.52

10,368.65

13,811.39

25xx

25xx

25xx

6.34

4.01

6.93

อัตราก�ำไรขั้นต้น

2558

2557

2556

5,860.09

4,496.50

สินทรัพย์รวม

13,444.25

11,990.37

10,345.95 3,512.50

หนี้สินรวม

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม
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1. พลเอกวินัย ภัททิยกุล
   ประธานกรรมาการ / 

ประธานกรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ

2. พลต�ำรวจเอกสนุทร ซ้ายขวญั
 รองประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ

3. นายปรารถนา บงกชมาศ
 กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / 
 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน /    
 กรรมการอิสระ

4. นายอภชิาต ิจรีะพนัธุ์
กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / 
ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนด
ค่าตอบแทน / ประธานกรรมการก�ำกับ
ดูแลกิจการ

5. นายศกัดิช์ยั ธนบญุชยั
กรรมการ / กรรมการอิสระ

6. นายสทิธชิยั ลสีวสัดิต์ระกลู
กรรมการผูม้อี�ำนาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทั / 
ประธานกรรมการบริหาร / 
กรรมการผู้จัดการใหญ่

7. นางสาวสทุธรัิตน์ ลสีวสัด์ิตระกลู
กรรมการทีมี่อ�ำนาจลงลายมือชือ่แทนบริษทั / 
กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

8. นางนนัทภชัร เทียนประทีป
กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทน 	  
บรษิทั / รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่สายงาน
ซัพพลายเชน

รายนาม
คณะกรรมการบริษัท

 9. นางสาวจรุรีตัน์ ลปนาวณชิย์
 กรรมการผูม้อี�ำนาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทั /  
 ผูช่้วยกรรมการใหญ่สายงานบญัชแีละการเงนิ / 
 กรรมการก�ำกบัดแูลกจิการ

10. นายโสภณ ผลประสทิธิ์
 กรรมการ

11. นายวภิธูา ตระกลูฮนุ
 กรรมการ

2 3 4

7

11

1

86

10

5

9
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1. นายสทิธชิยั  ลสีวสัดิต์ระกลู
ประธานกรรมการบริหาร / 
กรรมการผู้จัดการใหญ่

2. นางนนัทภชัร  เทียนประทีป
กรรมการบริหาร / รองกรรมการผู้
จัดการใหญ่สายงานซัพพลายเชน

3. นายภชุงค์  จงวไิลเกษม
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สาย
งานการผลิต

4. นายธาน ีโลเกศกระวี
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สาย
งานการขายและการตลาด

5. นางสาวจรุรีตัน์  ลปนาวณชิย์
กรรมการบริหาร / ผู้ช่วยกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่สายงานบัญชีและการเงิน

รายนาม
คณะผู้บริหาร

6. นายจริซัย์ เหรยีญชยัวานชิ
   ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงาน
   ทรัพยากรบุคคลและบริหารท่ัวไป / 
   รักษาการสายงานสำ�นักประธาน   
   กรรมการผู้จัดการใหญ่

2 3

4

1

65
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พลเอกวินัย ภัททิยกุล	       อายุ  68 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
ประธานกรรมการบริษัท 

ประธานกรรมการตรวจสอบ

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน :
• 	 กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิสถาบันพระปกเกล้า

• 	 ประธานกรรมการ บริษัทไทยซานมิเกลลิเคอร์ จ�ำกัด

• 	 กรรมการ บริษัท ไทยประกันชีวิต จ�ำกัด  (มหาชน)

• 	 นายกสมาคมกีฬายิงปืนรณยุทธแห่งประเทศไทย

• 	 ประธานมูลนิธิพิทักษ์ประชาชาติ

• 	 กรรมการและเลขานุการมูลนิธิท่านผู้หญิงประภาศรี
การศกึษา : 

•	 โรงเรียนเตรียมทหาร

•	 โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกล้า

•	 โรงเรียนเสนาธิการทหารบก หลักสูตรประจ�ำชุดที่ ๕๗

•	 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ ๔๑

•	 หลักสูตรชั้นนายพันเหล่าราบ สหรัฐอเมริกา

•	 หลักสูตรจู่โจมและโดดร่ม สหรัฐอเมริกา

•	 โรงเรียนเสนาธิการทหารบก สหรัฐอเมริกา

ประวตักิารท�ำงาน :
•	 ปัจจุบัน		  กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒิสถาบันพระปกเกล้า

•	 ปัจจุบัน   	 ประธานกรรมการ บริษัทไทยซานมิเกลลิเคอร์ จ�ำกัด

•	 ปัจจุบัน		  กรรมการ บริษัท ไทยประกันชีวิต จ�ำกัด

•	 ปัจจุบัน		  นายกสมาคมกีฬายิงปืนรณยุทธแห่งประเทศไทย

•	 ปัจจุบัน		  ประธานมูลนิธิพิทักษ์ประชาชาติ

•	 ปัจจุบัน		  กรรมการและเลขานุการมูลนิธิท่านผู้หญิงประภาศรี

•	 ปัจจุบัน		  ประธานกรรมการบริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

•	 2512		  ผบ.มว.ปล.ร้อย อาวุธเบา ผส.๓๓ พันร.๓

•	 2515		  อจ.รร.ร.ศร.

•	 2519		  ผบ.ร้อย ค.หนัก ร.๑ รอ.

•	 2523		  ผช.หน.ฝกร.พล๑. รอ.

รายละเอียดเกี่ยวกับ
กรรมการบริษัท
และผู้บริหาร
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•	 2525             นายทหารคนสนิทผู้ช่วยผู้บัญชาการทหารบก

•	 2526             รอง ผบ. พัน.ร. มทบ.๑

•	 2528             ผบ.พัน.ร.มทบ.๑

•	 2532             ผช.อจ. อ�ำนวยการส่วน วทบ.สบส.

•	 2534             ผอ.กอง ๔ ศรภ.บก.ทหารสูงสุด

•	 2535             ฝสธ.ประจ�ำ รมว.กห.

•	 2538             รอง ผบ.ศรภ.

•	 2539             รอง จก.ขว. ทหาร

•	 2540             จก.ขว.ทหาร

•	 2545             ที่ปรึกษาพิเศษ กองบัญชาการทหารสูงสุด (อัตราพลเอก)

•	 2545             เลขาธิการสภาความมั่นคง

•	 2549             ปลัดกระทรวงกลาโหมความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกัน : -
ประวัติการอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :

•	 หลักสูตรวิทยาการตลาดทุนรุ่นที่ 8 

•	 หลกัสตูรการก�ำกบัดแูลกจิการส�ำหรบักรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงูของรฐัวสิาหกจิและองค์การ มหาชน รุน่ที1่

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ รุ่นที่ 4

•	 หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงาน วพน. รุ่นที่ 1
การเข้าร่วมประชุม :

•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 10 ครั้ง  จากทั้งหมด 10 ครั้ง

	 สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ) ( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558) :  -

คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

•	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
ในกรณีท่ีดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอิสระ : 

•	 ไม่เป็นกรรมการท่ีมส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลูกจ้าง หรือทีป่รึกษาที่ได้รับเงินเดอืนประจ�ำ ของ

	 บริษัทและบริษัทย่อย

•	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย

•	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกิจทีมี่นัยส�ำคัญอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระของบรษัิท 

	 และบริษัทย่อย
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พลตำ�รวจเอกสุนทร  ซ้ายขวัญ	          อายุ  71 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
รองประธานกรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ

ตำ�แหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการ บริษัท วนชัย กรุ๊ป จ�ำกัด (มหาชน) 
•	 กรรมการ บริษัท พีทีจี เอ็นเนอยี จ�ำกัด (มหาชน)
•	 ประธานกรรมการ บริษัท มิลล์คอน บูรพา จ�ำกัด 

การศกึษา : 
•	 ปริญญาโท  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์  
	 มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.36)
•	 ปริญญาตรี  รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต สาขารัฐศาสตร์ โรงเรียนนายร้อยต�ำรวจสามพราน

ประวัติการทำ�งาน :
•	 2556 - ปัจจุบัน		  รองประธานกรรมการบริษัท บมจ.มิลล์คอน สตีล  
•	 2556 - ปัจจุบัน		  รองประธานกรรมการ บจก.มิลล์คอน บูรพา
•	 2555 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บมจ.พีทีจี เอ็นเนอยี   
•	 2551 - 2554			   สมาชิกวุฒิสภา
•	 2550 - 2556 			  ประธานกรรมการบริษัท บมจ.มิลล์คอน สตีล  
•	 2548 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บมจ. วนชัย กรุ๊ป  

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวัติการอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :

•	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 41/2548
การเข้าร่วมประชุม :

•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 6 ครั้ง  จากทั้งหมด 10  ครั้ง
	 สัดส่วนการถือหุ้นบริษัท (ร้อยละ) ( ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558) : 0.00

คุณสมบัติต้องห้าม : 
•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต
•	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา

ในกรณีท่ีดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการอิสระ : 
•	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงานลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ ของ

บริษัทและบริษัทย่อย
•	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย
•	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิทีม่นียัส�ำคญัอนัอาจมีผลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอิสระของบริษัท 

และบริษัทย่อย
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นายปรารถนา  บงกชมาศ	        อายุ  56 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการบริษัท

กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน

กรรมการอิสระ

ตำ�แหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการผู้จัดการ บริษัท ยูนิคอร์ แอดวานเทคโนโลยี จ�ำกัด

การศกึษา : 
	 •	 ปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาการบัญชี มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง

ประวตักิารท�ำงาน :
•	 2553 - ปัจจุบัน	 กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน บมจ.มิลล์คอน สตีล

•	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ บมจ.มิลล์คอน สตีล

•	 2544 - 2551		  กรรมการผู้จัดการ (ที่ปรึกษาด้านบัญชี) บจก.เอ็ม พี เอส ธุรกิจและบัญชี 

•	 2536 - ปัจจุบัน	 กรรมการผู้จัดการ บจก.ยูนิคอร์ แอดวานเทคโนโลยี 
ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
	 •	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2550

การเข้าร่วมประชมุ :
•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 10 ครั้ง จากทั้งหมด 10 ครั้ง

•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  9  ครั้งจากทั้งหมด   9  ครั้ง

•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน 3 ครั้ง จากทั้งหมด 4 ครั้ง 

สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : 0.02
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 

•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

•	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 

•	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงานลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ ของบริษัทและ

	 บริษัทย่อย

•	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย

•	 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจท่ีมนัียส�ำคัญอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระของบรษิทัและบริษทัย่อย
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นายอภิชาติ จีระพันธ์ุ		  อายุ  57 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการบริษัท 

กรรมการอิสระ 

กรรมการตรวจสอบ 

ประธานกรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบแทน 

ประธานคณะกรรมการกำ�กับดูแลกิจการ

ตำ�แหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ บริษัท สายการบินนกแอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 หุ้นส่วนผู้บริหาร บริษัท ส�ำนักกฎหมายสากล สยามพรีเมียร์ จ�ำกัด
•	 หุ้นส่วนผู้บริหาร บริษัท ลาว พรีเมียร์ อินเตอร์เนชั่นแนล ลอว์ ออฟฟิศ จ�ำกัด
•	 หุ้นส่วนผู้บริหาร บริษัท เมียนมาร์ พรีเมียร์ อินเตอร์เนชั่นแนล ลอว์ ออฟฟิศ จ�ำกัด
•	 ที่ปรึกษา บริษัท หาดทิพย์ จ�ำกัด (มหาชน)
•	 กรรมการและเหรัญญิก มูลนิธิ นักกฏหมายธุรกิจ

การศกึษา : 
•	 ปริญญาบัตร วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.)
•	 ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง
•	 ประกาศนียบัตร สถาบันพระปกเกล้า (ปปร. 18) ปี 2557

ประวตักิารท�ำงาน :
•	 2551 - 2557		  ประธารกรรมการ บริษัท วธน แคปปิตัล จ�ำกัด (มหาชน)
•	 2555 - 2557		  ที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการป้องกันและติดตามคนหางานที่ถูกหลอกลวงไป
                  		  ท�ำงาน คณะกรรมาธิการการแรงงาน และสวัสดิการสังคม วุฒิสภา
•	 2554 - 2557		  ที่ปรึกษากิตติกรรมศักดิ์ประจ�ำคณะกรรมาธิการศึกษา ตรวจสอบเรื่องการทุจริต และ
					     เสริมสร้างธรรมภิบาล วุฒิสภา
•	 2551 - 2556		  นกัวชิาการประจ�ำคณะกรรมาธกิารสทิธิมนษุยชน สิทธเิสรภีาพ และคุม้ครองผูบ้รโิภค  
•	 2549 - 2551		  สมาชิกสภานิติบัญญัติ (สนช)
•	 2527 - 2533		  บริษัท เบเคอร์ แอนด์ แม็กแคนซี่ จ�ำกัด กรุงเทพ

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
	 • 	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
การเข้าร่วมประชมุ :
	 •	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 ครั้ง จากทั้งหมด 10  ครั้ง*
	 •	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  9 ครั้งจากทั้งหมด 9 ครั้ง
สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : -
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 

•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต
•	 ไม่มีประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปีที่ผ่านมา

ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 
•	 ไม่เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลกูจ้าง หรอืทีป่รึกษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�ำ ของบรษิทัและบรษัิทย่อย
•	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย
•	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิทีม่นียัส�ำคญัอนัอาจมีผลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าที่ได้อย่างเป็นอสิระของบรษิทัและบริษัทย่อย
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นายศักด์ิชัย ธนบุญชัย	        อายุ  59 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการบริษัท

กรรมการอิสระ

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการบริษัท มิลล์คอน บูรพา จ�ำกัด

•	 กรรมการบริษัท เสริมสุข จ�ำกัด (มหาชน)

•	 รองประธานกรรมการบริหาร บริษัท ศิครินทร์ จ�ำกัด (มหาชน)

•	 กรรมการมูลนิธิมีชัย-คุณหญิงอัมพร ฤชุพันธ์

•	 เลขานุการ และกรรมการกลางมูลนิธิรามาธิบดีฯ

•	 ที่ปรึกษาสมาคมมิตรภาพไทย-เวียดนาม

•	 ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท S.A.S CTAMAD CO.,LTD. โรงแรมเมเลียฮานอย, สาธารณรัฐสังคมนิยม	เวียดนาม
การศกึษา : 

•	 ปริญญาเอก ดุษฎีบัณฑิตกิตติศักดิ์ สาขาบริหาร, สหรัฐอเมริกา

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตรสังคมศาสตร์ประยุกต์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 วุฒิบัตรหลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้า และการพาณิชย์สถาบันวิทยาการการค้า (TEPCoT) รุ่นที่ 2

•	 ประกาศนียบัตรหลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 9
ประวตักิารท�ำงาน :

•	 2556 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บมจ.มิลล์คอน สตีล

•	 2556 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บจก.มิลล์คอน บูรพา

•	 2550 - ปัจจุบัน		  ที่ปรึกษาสมาคมมิตรภาพไทย-เวียดนาม

•	 2550 - ปัจจุบัน		  ที่ปรึกษาคณะกรรมการบริษัท S.A.S. CTAMAD CO., LTD. โรงแรมเมเลีย ฮานอย, 

						      สาธารณรัฐสังคมนิยมเวียดนาม

•	 2550 - ปัจจุบัน		  กรรมการมูลนิธิมีชัย-คุณหญิงอัมพร ฤชุพันธ์

•	 2550 - ปัจจุบัน		  เลขานุการ และกรรมการกลางมูลนิธิรามาธิบดีฯ

•	 2550 - ปัจจุบัน		  กรรมการบริษัท เสริมสุข จ�ำกัด (มหาชน)

•	 2550 - ปัจจุบัน		  รองประธานกรรมการบริหาร บริษัท ศิครินทร์ จ�ำกัด (มหาชน)
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ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :

•	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 12/2547 

การเข้าร่วมประชมุ :
•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 ครั้ง  จากทั้งหมด 10 ครั้ง

สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) :  -
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 

•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

•	 ไม่มีประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปีที่ผ่านมา
ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 

•	 ไม่เป็นกรรมการที่มีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนักงานลูกจ้าง หรือที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำ ของบริษัทและ

	 บริษัทย่อย

•	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย

•	 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจท่ีมนัียส�ำคัญอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระของบรษิทัและบริษทัย่อย
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นายสิทธิชัย  ลีสวัสด์ิตระกูล		  อายุ  37 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท
ประธานกรรมการบริหาร
กรรมการผู้จัดการใหญ่
	

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร/ รักษาการกรรมการผู้จัดการ บจก. มิลล์คอน บูรพา 

•	 กรรมการ บจก. ไอเจน เอนจิเนียริ่ง

•	 กรรมการ บจก. สหร่วมวัสดุก่อสร้าง

•	 กรรมการ บจก. มิลล์คอน สตีล ไพพ์

•	 กรรมการสมาคมผู้ผลิตท่อโลหะและแปรรูปเหล็กแผ่น

•	 กรรมการสมาคมอุตสาหกรรมเหล็กไทย 
การศกึษา : 

•	 ปริญญาโท  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขากฎหมายเศรษฐกิจ  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

•	 Master of science, Engineering Business Management, Warwick University, UK

•	 Business Course, UNIVERSITY OF CALIFORNIA OF BERKELEY, USA

•	 ปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาบริหารธุรกิจ  มหาวิทยาลัยมหิดล
ประวตักิารท�ำงาน :

•	 2558 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บจก. ไอเจน เอนจิเนียริ่ง

•	 2558 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บจก. มิลล์คอน สตีล ไพพ์ 

•	 2558 - ปัจจุบัน		  กรรมการ บจก. สหร่วมวัสดุก่อสร้าง 

•	 2556 - ปัจจุบัน 		  รักษาการกรรมการผู้จัดการ บจก.มิลล์คอน บูรพา

•	 2554 - ปัจจุบัน 		  กรรมการ บจก. เซนทรา-วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง (ชื่อเดิม บจก.โอเชี่ยน โพรฟิท)

•	 2554 - 2558			   กรรมการ เซนทรา วาร์ทุง

•	 2553 - 2556 			  กรรมการ บจก. มิลล์เลี่ยน ไมล์ส

•	 2552 - 2555			   กรรมการ บมจ. จีสตีล 

•	 2552 - .2556 			  กรรมการ บมจ. จีเจ สตีล

•	 2551 - ปัจจุบัน		  กรรมการสมาคมผู้ผลิตท่อโลหะและแปรรูปเหล็กแผ่น

•	 2551 - ปัจจุบัน		  กรรมการสมาคมอุตสาหกรรมเหล็กไทย 

•	 2551 - ปัจจุบัน 		  กรรมการ/ ประธานกรรมการบริหาร บจก. มิลล์คอน บูรพา

•	 2547 - ปัจจุบัน		  กรรมการ/ กรรมการผู้จัดการใหญ่ บมจ. มิลล์คอน สตีล   
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ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน :  
•	 เป็นพี่ชายนางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล  

ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
•	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 41/2548

การเข้าร่วมประชมุ :
•	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 10 ครั้ง จากทั้งหมด 10  ครั้ง

สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : 17.58 
 	 *รวมหุ้นสามัญจากการเข้าร่วมโครงการสะสมหุ้นส�ำหรับพนักงาน (EJIP)
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 

•	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

•	 ไม่มีประวติัการท�ำรายการทีอ่าจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีท่ีผ่านมา
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นางสาวสุทธิรัตน์  ลีสวัสด์ิตระกูล		  อายุ 34 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการผู้มีอำ�นาจลงลายมือช่ือแทนบริษัท 
กรรมการบริหาร 
กรรมการสรรหาและกำ�หนดค่าตอบเเทน
	

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน :
•	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร / กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบเเทน บจก. มิลล์คอน บูรพา   

•	 กรรมการ บจก. สหร่วมวัสดุก่อสร้าง 
การศกึษา : 

•	 ปริญญาโท  เศรษฐศาสตรมหาบัณฑิต สาขาเศรษฐศาสตร์ธุรกิจ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

•	 ปริญญาตรี  นิเทศศาสตร์บัณฑิต  มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ประวตักิารท�ำงาน :

•	 2551 - ปัจจุบัน	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร บจก. มิลล์คอน บูรพา  

•	 2550 - ปัจจุบัน	 กรรมการ/ กรรมการบริหาร/ รองกรรมการผู้จัดการฝ่ายการเงิน  บมจ. มิลล์คอน สตีล  
ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน :  
	 •	 เป็นน้องสาวของนายสิทธิชัย  ลีสวัสดิ์ตระกูล 
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
	 •	 สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 61/2550
การเข้าร่วมประชมุ :
	 •	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 9 ครั้งจากทั้งหมด 10  ครั้ง

สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : 1.32
	 *รวมหุ้นสามัญจากการเข้าร่วมโครงการสะสมหุ้นส�ำหรับพนักงาน (EJIP)
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต 

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา



25บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

นายโสภณ ผลประสิทธ์ิ	            อายุ 63 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการบริษัท 

	

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน :
	 •	 รองประธานกรรมการ บมจ. เจนเนอรลั เอนจิเนยีริง่
การศกึษา : 
	 •	 ปรญิญาโท  บรหิารธรุกจิ (สาขาการจดัการทัว่ไป) มหาวทิยาลยั รามค�ำแหง

	 •	 ประกาศนยีบตัรช้ันสงู การบริหารงานภาครฐั และกฎหมายมหาชน รุน่ที ่6

	 •	 ปรญิญาตร ี วศบ. โยธาสขุาภิบาลและสิง่แวดล้อม Mapue Institute of Technology ประเทศฟิลปิปินส์
ประวตักิารท�ำงาน :
	 •	 2557	 รองประธานกรรมการ บมจ. เจนเนอรลั เอนจิเนยีริง่

	 •	 2556	 อธบิดีการส่งเสริมอตุสาหกรรม กระทรวงอตุสาหกรรม   

	 •	 2555	 ผูอ้�ำนวยการส�ำนกังานเศรษฐกจิอตุสาหกรรม

	 •	 2553 	 ผูต้รวจราชการกระทรวงอุตสาหกรรม  

	 •	 2551 	 รองอธบิดกีรมโรงงานอตุสาหกรรม

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
การเข้าร่วมประชมุ :
	 •	 เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทั 7 ครัง้  จากทัง้หมด 10  ครัง้*
สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : -
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 
	 •	 ไม่เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลกูจ้าง หรอืทีป่รกึษาที่ได้รบัเงนิเดือนประจ�ำ ของ		

		  บรษัิท และบรษัิทย่อย

	 •	 ไม่เป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีท่ีปรึกษากฎหมาย) ของบริษทัและบรษิทัย่อยไม่มคีวามสมัพนัธ์

		  ทางธุรกจิทีม่นียัส�ำคญัอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอสิระของบรษัิทและบรษัิทย่อย



26 รายงานประจำ�ปี 2558

นายวิภูธา ตระกูลฮุน		  อายุ  49 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน : 
กรรมการบริษัท
ประธานกรรมการบริหารการลงทุน

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : - 
การศกึษา : 
	 •	 ปรญิญาโท  บรหิารธรุกจิ (สาขาการเงนิและการตลาด) สถาบนับณัฑิตบรหิารธรุกจิ ศศินทร์ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

	 •	 ปรญิญาตร ี บรหิารธรุกจิ การเงนิ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั
ประวตักิารท�ำงาน :

•	 2557 	 กรรมการ บมจ. มลิล์คอน สตลี

•	 2556	 ประธานกรรมการ บริษทั กรงุไทย ไอบเีจ ลสิซิง่ จ�ำกัด

•	 2554	  รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ ผู้บรหิารสายงานธรุกจิขนาดใหญ่ บมจ.ธนาคารกรงุไทย    

•	 2553	 รองประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิาร บรษิทั กรุงไทยแอดไวซ์เซอร์รี ่จ�ำกดั

•	 2550 	 ทีป่รกึษา  IFAC  Advisory

•	 2545 	 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิทัเทิร์นอะราวด์ จ�ำกดั

•	 2543 	 หวัหน้าฝ่ายตลาดตราสารหนี ้ธนาคารฮ่องกงแอนด์ เซีย่งไฮ้ คอร์ปอเรชัน่ (HSBC)

•	 2541 	 หวัหน้าฝ่ายตลาดตราสารหนี ้SG Asia Credit

•	 2530 	 ผูอ้�ำนวยการฝ่ายตลาดตราสารหนี ้บล.ภัทรธนกจิ                  
ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ :
การเข้าร่วมประชมุ :
	 •	 เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทั 10 ครัง้  จากทัง้หมด 10  ครัง้
สดัส่วนการถือหุน้บรษิทั (ร้อยละ) ( ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : -
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 
	 •	 ไม่เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลกูจ้าง หรอืทีป่รกึษาที่ได้รบัเงนิเดือนประจ�ำ ของบรษิทั และ

		  บรษัิทย่อย

	 •	 ไม่เป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพี (เช่น ผู้สอบบญัช ีท่ีปรกึษากฎหมาย) ของบรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มคีวามสมัพนัธ์

		  ทางธุรกจิทีม่นียัส�ำคญัอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอสิระของบรษัิทและบรษัิทย่อย



27บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

นางนันทภัชร  เทียนประทีป		  อายุ 51 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน :
กรรมการบริษัท 
กรรมการบริหาร 
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานซัพพลายเชน

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : 
	 •	 กรรมการ   บจก. มลิล์คอน บรูพา 
การศกึษา :
	 •	 ปรญิญาโท บรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัสยาม
	 •	 ปรญิญาตร ีบรหิารธุรกจิ วทิยาลยัทองสขุ
ประวตักิารท�ำงาน :
	 •	 2557 - ปัจจบุนั		 รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานซพัพลายเชน

	 •	 2554 - 2557		  รองกรรมการผูจ้ดัการฝ่ายจัดซือ้ บมจ. มลิล์คอน สตีล

	 •	 2552 - ปัจจบุนั 	 กรรมการ บมจ. มลิล์คอน สตลี

	 •	 2550 - ปัจจบุนั   	 กรรมการ บจก. มลิล์คอน บรูพา 

	 •	 2550 - 2554      	 ผูจ้ดัการฝ่ายจัดซือ้ บมจ.มลิล์คอน สตีล
ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ : - 
การเข้าร่วมประชมุ :
	 •	 เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการบรษิทั 4 ครัง้  จากทัง้หมด 10  ครัง้*
สนัส่วนการถือหุน้บรษัิท (ร้อยละ) (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : -

* ตามทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทครัง้ท่ี 5/2558 เมือ่วันที ่28 มถุินายน 2558 มีมตอินมุตัแิต่งต้ังให้ นางนนัทภชัร เทียน

ประทปี เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ซึง่เป็นการด�ำรงต�ำแหน่งระหว่างปี 2558 เป็นผลท�ำให้ท่านไม่ได้เข้าร่วมประชมุคณะกรรมการ

บรษิทั และการประชมุสามญัผู้ถอืหุน้ประจ�ำปีครัง้ก่อนหน้า
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 
	 •	 ไม่เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลกูจ้าง หรอืทีป่รกึษาที่ได้รบัเงนิเดือนประจ�ำ ของบรษิทั

		  และบริษทัย่อย

	 •	 ไม่เป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชีพ (เช่น ผู้สอบบญัช ีทีป่รกึษากฎหมาย) ของบรษิทัและบรษิทัย่อย

	 •	 ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธรุกิจท่ีมนัียส�ำคัญอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระของบรษิทัและบริษทัย่อย



28 รายงานประจำ�ปี 2558

นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์		  อายุ 39 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน :
กรรมการบริษัท
รรมการบริหาร
กรรมการกำ�กับดูแลกิจการ
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานบัญชีและการเงิน

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : 
	 •	 กรรมการ บจก.มิลล์คอน บูรพา

การศกึษา :
	 • 	 ปรญิญาโท General Management มหาวิทยาลยัมหดิล

	 • 	 ปรญิญาตร ีInternational Management จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ประวตักิารท�ำงาน :
	 • 	 2558 - ปัจจุบัน 	 ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานบัญชีและการเงิน

	 • 	 2557 - 2558	  	 กรรมการ บจก.มิลล์คอน สเปเชี่ยลสตีล

	 • 	 2555 - 2558 		 กรรมการ บจก.เซนทรา-วาร์ทุง เอ็นจิเนียริ่ง

	 • 	 2554 - 2557 		 ผู้อ�ำนวยการส�ำนักประธานกรรมบริหาร บมจ.มิลล์คอน สตีล

	 • 	 2553 - ปัจจุบัน 	 กรรมการ บจก.มิลล์คอน บูรพา

	 • 	 2552 - ปัจจุบัน 	 กรรมการบริหาร บมจ.มิลล์คอน สตีล

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ : -
	 • 	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที่ 106/2556

การเข้าร่วมประชมุ :
	 • 	 เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 7 ครั้ง จากทั้งหมด 10 ครั้ง*

สนัส่วนการถือหุน้บรษัิท (ร้อยละ) (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : 
* ตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558 มีมติอนุมัติแต่งตั้งให้ นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ เข้า

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ ซึ่งเป็นการด�ำรงต�ำแหน่งระหว่างปี 2558 เป็นผลท�ำให้ท่านไม่ได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการบริษัท 

และการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ􀃋ำปีครั้งก่อนหน้า

คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มีประวัติการกระท�ำความผิดอาญาในความผิดที่เกี่ยวกับทรัพย์ซึ่งได้กระท�ำโดยทุจริต

	 •	 ไม่มีประวัติการท�ำรายการที่อาจเกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทและบริษัทย่อยในรอบปีที่ผ่านมา

ในกรณีท่ีด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระ : 
	 •	 ไม่เป็นกรรมการทีม่ส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน พนกังานลกูจ้าง หรอืท่ีปรกึษาทีไ่ด้รบัเงนิเดอืนประจ�ำ ของบรษิทัและบรษัิทย่อย

	 •	 ไม่เป็นผู้ให้บริการทางวิชาชีพ (เช่น ผู้สอบบัญชี ที่ปรึกษากฎหมาย) ของบริษัทและบริษัทย่อย

	 •	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกจิทีม่นียัส�ำคญัอนัอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าทีไ่ด้อย่างเป็นอสิระของบรษิทัและบริษัทย่อย



29บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

นายภุชงค์  จงวิไลเกษม	 อายุ 49 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน :
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่
	

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : 
	 •	 กรรมการ บจก. ซันเทค เมทัลส์
การศกึษา :

•	 ปรญิญาตร ีวศิวกรรมศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั
ประวตักิารท�ำงาน :
	 •	 2554 - ปัจจุบัน  	 รองกรรมผู้จัดการฝ่ายเตาหลอมและพัฒนาธุรกิจ บมจ.มิลล์คอน สตีล 

	 •	 2550 - 2554		  ผู้จัดการโครงการ (Green Mill) บจก. มิลล์คอน บูรพา 

	 •	 2533 - 2550		  ผู้จัดการส่วนเตาหลอม บมจ.ทาทา สตีล (ประเทศไทย)

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวัติการอบรมบทบาทหน้าที่กรรมการ : -
สนัส่วนการถือหุน้บรษัิท (ร้อยละ) (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : : 0.00
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
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นายธานี โลเกศกระวี		  อายุ 43 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน :
รองกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานการขายและการตลาด

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : 
	 •	 กรรมการ บจก. ซนัเทค เมทลัส์
การศกึษา :
	 •	 Certificate of Management Development Program at Wharton school of Business, University of Pennsylvania

	 •	 ปรญิญาโท  บรหิารธรุกจิ Loyola University of Chicago

	 •	 ปรญิญาตร ีบรหิารการเงนิ Southern Illinois University
ประวตักิารท�ำงาน :
	 •	 2555 - 2558  		 ผูจ้ดัการฝ่าย Recycled Metal and Plastic บจก. เอสซจี ีเทรดดิง้ 

	 •	 2550 - 2555  		 ผูจ้ดัการทัว่ไป บจก. เอสซจีี เทรดดิง้ (อเมริกา)	

	 •	 2547 - 2549  		 ผูจ้ดัการฝ่ายวัสดกุ่อสร้าง บจก. เอสซทีี

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ : -
สนัส่วนการถือหุน้บรษัิท (ร้อยละ) (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : ไม่มี
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 

•	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

•	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา

•	 ไม่เป็นผูใ้ห้บรกิารทางวชิาชพี (เช่น ผูส้อบบญัช ีท่ีปรึกษากฎหมาย) ของบรษิทัและบรษิทัย่อยไม่มคีวามสมัพนัธ์

	 ทางธุรกจิทีมี่นยัส�ำคญัอันอาจมผีลท�ำให้ไม่สามารถท�ำหน้าท่ีได้อย่างเป็นอสิระของบรษัิทและบรษัิทย่อย
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นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช		 อายุ 41 ปี
ตำ�แหน่งปัจจุบัน :
ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ สายงานทรัพยากรมนุษย์และบริหารงานท่ัวไป

	

ต�ำแหน่งในองค์กรอ่ืน : - 
การศกึษา :

•	 ปรญิญาโท  พฒันาทรพัยากรมนุษย์และองค์กร สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร์

•	 ปรญิญาโท  พฒันาทรพัยากรมนุษย์และองค์กร สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร์

•	 ปรญิญาตร ี ศลิปศาสตร์การโรงแรม มหาวทิยาลยัรงัสติ
ประวตักิารท�ำงาน :

•	 2558 - ปัจจบุนั  	 ผูช่้วยกรรมการผู้จดัการใหญ่ สายงานทรพัยากรมนษุย์และบรหิารงานทัว่ไป  

					     บมจ. มลิล์คอน สตีล

•	 2556 - 2558  		 ผูอ้�ำนวยการสายงานทรพัยากรมนษุย์กลุม่ธุรกจิสนบัสนนุโรงพยาบาล และผอั�ำนวยการฝ่าย		

					     พฒันาองค์กร บจ. เนชัน่แนล เฮลท์แคร์ ซสิเทม็ส์ 2555 - 2558	

•	 2552 = 2556  		 ผูจ้ดัการฝ่ายทรพัยากรบคุคล  บจก. ซลิลคิ ฟาร์มา

•	 2551 - 2552    	 ผูจ้ดัการฝ่ายเรยีนรูแ้ละพฒันา บจ. กรุงไทย - แอกซ่า ประกนัชวีติ

•	 2548 - 2551  		 ผูอ้�ำนวยการฝ่ายทรพัยากร บมจ. สายการบนินกแอร์

ความสมัพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกัน : -
ประวตักิารอบรมบทบาทหน้าท่ีกรรมการ : 
	 Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่121/2558

สนัส่วนการถือหุน้บรษัิท (ร้อยละ) (ณ วันท่ี 31 ธนัวาคม 2558) : ไม่มี
คณุสมบตัต้ิองห้าม : 
	 •	 ไม่มปีระวตักิารกระท�ำความผดิอาญาในความผดิท่ีเกีย่วกับทรพัย์ซึง่ได้กระท�ำโดยทุจรติ

	 •	 ไม่มปีระวตักิารท�ำรายการท่ีอาจเกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและบรษิทัย่อยในรอบปีทีผ่่านมา
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ลักษณะ
การประกอบธุรกิจ

ลักษณะผลิตภัณฑ์ของกลุ่มบริษัท

กลุ่มผลิตภัณฑ์หลักๆ ของกลุ่มบริษัทฯ สามารถแบ่งได้เป็น 5 กลุ่มใหญ่ๆ ดังนี้

•	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กเส้น (Steel Bar)

-	 ผลิตภัณฑ์เหล็กเส้นกลม และเหล็กเส้นข้ออ้อย

-	 ผลิตภัณฑ์เหล็กชนิดเกลียวรับแรงดึงสูง

•	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กแท่งยาว  (Billet)

•	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณ  (Structural Steel)

•	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กลวด (Wire rod)

•	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เศษเหล็ก (Metal Scrap)

1)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กเส้น (Steel Bar) แบ่งตามประเภทได้ดังนี้

1.1.	ผลิตภัณฑ์เหล็กเส้นกลมและเหล็กเส้นข้ออ้อย (Steel Bar)  

	 กลุ่มบริษัทฯ ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กเส้นกลม (Round Bar) ตามมาตรฐานอุตสาหกรรมโดยมีขนาดของเส้นผ่าน

ศูนย์กลาง 6 - 40 มม. ความยาว 10 - 12 เมตร ที่ชั้นคุณภาพ SR24 และเหล็กเส้นข้ออ้อย (Deformed Bar) ขนาดเส้น

ผ่านศูนย์กลาง 10 - 63.5 มม. ความยาว 10 - 12 เมตร ที่ชั้นคุณภาพ SD30 SD40 และ SD50 โดยเหล็กแต่ละชั้นคุณภาพ

จะมคีวามแตกต่างกันในส่วนประกอบทางเคมแีละคณุสมบติัทางกล ซึง่ได้ผ่านการรบัรองคุณภาพมาตรฐานจากอตุสาหกรรม

ทั้งภายในและต่างประเทศ และสามารถน�ำไปใช้ในงานก่อสร้างได้ตามคุณลักษณะและคุณภาพที่ลูกค้าต้องการ  

	 ในส่วนของผลติภณัฑ์เหลก็เส้นเสรมิคอนกรตีของกลุม่บรษิทัฯ ซึง่จดัเป็นวสัดสุ�ำคญัในโครงสร้างคอนกรตีทกุชนดิ การ

ใช้งานของเหล็กเส้นเสริมคอนกรีตประเภทและขนาดต่างๆ จะขึ้นอยู่กับแบบและโครงสร้างของสิ่งปลูกสร้างนั้นๆ ซึ่งกลุ่ม

บริษัทฯ สามารถตอบสนองความต้องการของการก่อสร้างได้ครอบคลุมทุกประเภทด้วยผลิตภัณฑ์อันหลากหลายจาก

เครือ่งจกัรอนัทนัสมยั ท�ำให้สามารถตอบสนองความต้องการของลกูค้าได้ในทกุระดบั นอกจากผลติภณัฑ์เหลก็เส้นดังกล่าว 

กลุ่มบริษัทฯ ยังได้ผลิต เหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียว  ภายใต้ชื่อ “One Bar” ซึ่งเป็นนวัตกรรมล่าสุดของเหล็กเส้นข้ออ้อย
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ที่ได้รับการพัฒนาเพื่อแก้ปัญหาของการต่อเหล็กด้วยการเชื่อมทาบแบบดั้งเดิม One Bar ผ่านการผลิตด้วยกระบวนการรีด

ร้อนโดยบั้งข้ออ้อยให้มีลักษณะเป็นเกลียวเพื่อให้สามารถต่อเหล็กได้ตลอดทั้งเส้น ซึ่งจะสร้างความแข็งแรงให้แก่จุดเชื่อม

ต่อของเหล็กเส้นมากกว่าการกัดเกลียวบนเนื้อเหล็กหรือการเชื่อมทาบซึ่งเป็นวิธีการที่ท�ำให้สิ้นเปลืองเหล็กจ�ำนวนมาก 

นอกจากนี้ การใช้ One Bar ยังจะช่วยประหยัดเวลาและลดต้นทุนในการก่อสร้างได้อีกด้วย โดยสามารถใช้แทนเหล็กเส้น

ข้ออ้อยทั่วไป ทั้งนี้เหล็กเส้นข้ออ้อยของกลุ่มบริษัทฯ มีให้เลือกที่ 2 ระดับชั้นคุณภาพ คือ SD40 และ SD50 ก่อสร้างได้

ตามมาตรฐาน มอก.24-2548 

 

1.2. 	ผลิตภัณฑ์เหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวรับแรงดึงสูง (High Tensile Thread Steel Bar) 

	 กลุ่มบริษัทฯ สามารถผลิตเหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวรับแรงดึงสูงได้ตามมาตรฐานสากล ASTMA 722 ISO 6934-5 

เพื่อใช้ในงานก่อสร้างขนาดใหญ่และงานทางธรณีวิทยาที่ต้องการความแข็งแรงและสามารถรับแรงดึงสูงได้มากเป็นพิเศษ 

รวมถึงการก่อสร้างอาคารที่ต้องการการป้องกันแผ่นดินไหว 

	 เหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวรับแรงดึงสูง  มีลักษณะเป็นเหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวตลอดทั้งเส้น สามารถต่อกันได้

ด้วยข้อต่อที่ผลิตขึ้นโดยเฉพาะ (Coupler) เช่นเดียวกับเหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียว (One Bar) โดยผลิตภัณฑ์ดังกล่าว

สามารถรองรบัน�ำ้หนกัและแรงดงึสงู จงึเหมาะส�ำหรับงานก่อสร้างขนาดใหญ่ทีต้่องการรับแรงดึงสูงเป็นพเิศษกว่างานก่อสร้าง

ทั่วไป เช่น งานก่อสร้างรถไฟฟ้า สะพาน อุโมงค์ ท่าเรือน�้ำลึก เขื่อนกักเก็บน�้ำ เป็นต้น โดยปัจจุบันกลุ่มบริษัทฯ เป็นผู้ผลิต

เหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวรับแรงดึงสูงเพียงรายเดียวในประเทศที่สามารถผลิตเหล็กดังกล่าวได้ตามมาตรฐานสากล 

 2) กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กแท่งยาว (Billet)  

	 เป็นผลิตภัณฑ์ที่กลุ่มบริษัทฯ สามารถผลิตเหล็กแท่งยาว (Billet) ส�ำหรับใช้เป็นวัตถุดิบในกระบวนการผลิตเหล็กเส้น เหล็ก

เส้นข้ออ้อย และผลิตภัณฑ์เหล็กคุณภาพสูงประเภทอื่นๆ ทั้งในระดับใช้งานทั่วไป อาทิงานฐานราก งานก่อสร้าง และโครงสร้าง 

ในอตุสาหกรรมการก่อสร้าง  และในระดับคณุภาพพิเศษ ที่ใช้ในอตุสาหกรรมต่อเนือ่ง เช่น การผลติสลิง ลวดเชือ่ม ชิน้ส่วนยานยนต์   

ทั้งนี้กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กแท่งยาว (Billet) ของกลุ่มบริษัทมีขนาดและรูปร่างตามมาตรฐาน โดยมีขนาดหน้าตัด อยู่ที่ 130 mm 

x130 mm 150 mm x 150 mm  และตามความยาวที่ลูกค้าต้องการ เช่น ที่ความยาว 6 เมตร 10 เมตร และ 12 เมตร

3)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กรูปพรรณ (Structural Steel)  

	 บริษัทฯ เป็นผู้ผลิตและจ�ำหน่ายเหล็กรูปพรรณลักษณะต่างๆ อาทิเช่น เหล็กรีดร้อนชนิดม้วน (Hot Rolled Coil - HRC) 

เหล็กตัดขนาดต่างๆ พร้อมกันนี้กลุ่มบริษัทฯ ยังมีการผลิตเหล็กท่ีใช้ในงานโครงสร้างชนิดต่างๆตาม มาตรฐานผลิตภัณฑ์ 

อุตสาหกรรมเหล็กโครงสร้างรูปพรรณขึ้นรูปเย็น (มอก.1228-2549) โดยมีลักษณะผลิตภัณฑ์ดังต่อไปนี้ 

3.1. เหล็กรีดร้อนชนิดม้วน Hot rolled coil (HRC) 

กลุ่มบริษัทฯ จ�ำหน่ายเหล็กรีดร้อนชนิดม้วน (Hot Rolled Coil - HRC) ให้แก่ผู้ค้าส่งเหล็กและลูกค้าที่ประกอบธุรกิจ

โรงงานเหล็ก เพื่อน�ำไปแปรรูปเป็นชิ้นงานเหล็กประเภทต่างๆ ต่อไป อาทิเช่น เหล็กแผ่น เหล็กรูปตัวซี เหล็กแบนตัด 

เหล็กโครงสร้างรูปพรรณ เป็นต้น เหล็กรีดร้อนชนิดม้วนที่นิยมใช้กันโดยทั่วไปมีขนาดความกว้างอยู่ที่ 4 ฟุต และ 5 

ฟุต โดยมีความหนาแตกต่างกันตามประเภทของชิ้นงานเหล็กที่จะน�ำไปผลิต
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3.2. เหล็กตัดขนาดต่างๆ และเหล็กโครงสร้าง (Cut steel and structural steel) 

กลุม่บรษัิทฯ  รบัผลิตเหลก็โครงสร้างและจ�ำหน่ายเหลก็ตดัในรปูแบบต่างๆ ตามความต้องการของลูกค้า ด้วยเครือ่งจกัร

ที่มีประสิทธิภาพ โดยกลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กตัดและเหล็กโครงสร้างแบ่งออกเป็น 5 ประเภท ได้แก่ 

	 3.2.1. เหล็กม้วนแถบเล็ก (Slitting Coil) 

		  เหล็กม้วนแถบเล็ก คือ การน�ำเหล็กรีดร้อนชนิดม้วนมาผ่านกระบวนการตัด	 ด้วยเครื่องจักรตามความกว้างที่

ลูกค้าก�ำหนด โดยบริษัทฯ สามารถตัดเหล็กม้วนแถบเล็กที่มีขนาดหน้ากว้างตั้งแต่ 50 - 500 มม. เมื่อตัดแล้วจะม้วน

กลบัคนืเพือ่จ�ำหน่ายแก่ลกูค้า ทัง้นี ้เหลก็ม้วนแถบเล็กมักนยิมน�ำไปแปรรูปเป็นผลิตภณัฑ์เหล็กประเภทอืน่ๆ อาทเิช่น 

เหล็กรูปตัวซี เหล็กฉาก และท่อเหล็ก เป็นต้น

3.2.2.  เหล็กแผ่น (Steel Sheet)  

	 ผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นได้มาจากการน�ำเหล็กรีดร้อนชนิดม้วนมาคล่ีและตัดเป็นแผ่นด้วยเคร่ืองตัดเหล็ก (Cutting 

Machine) ในขนาดความกว้างและความยาวที่แตกต่างกันออกไปตามที่ลูกค้าต้องการ โดยขนาดเหล็กแผ่นที่มีขนาด

และรูปร่างตามมาตรฐาน คือ 4 x 8 ฟุต  5 x 10  ฟุต และ  5 x 20  ฟุต ความหนา 1.2 - 12.00 มม. 2.90 - 12.00 

มม. และ 2.90 - 12.00 มม.ตามล�ำดับ ซึ่งปัจจุบัน ผลิตภัณฑ์เหล็กแผ่นนิยมน�ำไปใช้ในอุตสาหกรรมแปรรูปผลิตภัณฑ์

เหล็ก รวมถึงอุตสาหกรรมยานยนต์ 

3.2.3. เหล็กแบนตัด (Flat Plate) 

	 เหลก็แบนตัด คือ การน�ำเหลก็รดีร้อนมาตดัให้ได้ขนาดและรปูร่างตามท่ีลกูค้าก�ำหนด โดยจะมคีวามยาวมาตรฐาน

ที่ 6 เมตร และมีขนาดกว้างอยู่ที่ 1 นิ้ว ถึง 36 นิ้ว 44 มม. และ 1100 มม. ที่ความหนา 1.90 ถึง 6 มม. เหล็กแบน

ตัดสามารถน�ำไปแปรรูปเป็นผลิตภัณฑ์ได้หลากหลาย อาทิเช่น ตะแกรง ประตูรั้ว วัสดุตกแต่งภายใน  รวมทั้งใช้เป็น

วัตถุดิบส�ำคัญในอุตสาหกรรมต่างๆ เช่น อุตสาหกรรมยานยนต์ การผลิตเฟอร์นิเจอร์ อุตสาหกรรมชิ้นส่วนต่างๆ 

เป็นต้น 	

3.2.4. เหล็กรูปตัวซี (Lip - Channel Steel) 

	 เป็นผลิตภัณฑ์เหล็กซึ่งมีรูปร่างหน้าตัดคล้ายตัวอักษร C ในการผลิตจะน�ำเหล็กม้วนแถบเล็ก (Slitting Coil) ที่ตัด

ตามขนาดมาขึน้รปูในลกัษณะตวัอกัษร C ด้วยเทคโนโลยีการขึน้รูปเย็นแบบพบัและแบบรีด โดยมีความหนาและความ

กว้างของปีกแตกต่างกัน เพือ่เพิม่ความหลากหลายต่อการใช้งานของลูกค้า โดยปกตนิัน้เหล็กรูปตวัซจีะถกูน�ำมาใช้ใน

งานก่อสร้างในส่วนโครงสร้างหลังคาเป็นส่วนใหญ่ 

3.2.5. ท่อเหล็ก (Steel Pipe) 

	 กลุม่บรษิทัฯ ผลติและจ�ำหน่ายทัง้ท่อเหลก็กลม ท่อเหลีย่ม และท่อแบน โดยท้ัง 3 ชนดิล้วนแล้วแต่เป็นวสัดุส�ำคัญ

ในอตุสาหกรรมต่างๆ มากมาย ไม่ว่าจะเป็นอตุสาหกรรมก่อสร้าง อตุสาหกรรมเฟอร์นเิจอร์ หรอือตุสาหกรรมยานยนต์ 

นอกจากนี้ ยังสามารถน�ำไปดัดแปลงปรับใช้กับอุตสาหกรรมอื่นๆ ได้อีกหลากหลายตามความต้องการของลูกค้า ท่อ

เหล็กทรงกลมมีขนาดเส้นผ่านศูนย์กลางตั้งแต่ 1 นิ้ว ถึง 4 นิ้ว ความหนาตั้งแต่ 1.2 มม. ถึง 3.25 มม. ที่ความยาว

มาตรฐาน 6 เมตร ส่วนท่อทรงเหลี่ยมมีขนาด  1 x1 นิ้ว ถึง 4 x 4 นิ้ว ความหนาตั้งแต่ 1.2 มม. ถึง 3 มม. ที่ความ

ยาวมาตรฐาน 6 เมตร และท่อทรงแบน มีขนาด 2 x 1 นิ้ว ถึง 2 x 6 นิ้ว ความหนาตั้งแต่ 1.20 มม. ถึง 3 มม.
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4)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กลวด (Wire rod)  

	 กลุม่บรษัิทผลติและจ�ำหน่ายเหลก็ลวดชนดิคาร์บอนต�ำ่ (Low carbon), คาร์บอนปานกลาง (Medium carbon) และ  คาร์บอน

สงู (High carbon) ซึง่ใช้เป็นวตัถดุบิ เข้าสูก่ระบวนการแปรรูป เพือ่ใช้ในอสุาหกรรมยานยนต์ อสุาหกรรมเคร่ืองจกัร อตุสาหกรรม

เฟอร์นิเจอร์ โดยกลุ่มบริษัทสามารถผลิตภัณฑ์เหล็กลวดที่มีขนาดเส้นผ่านศูนย์กลาง 5.5 มม. ถึง 16 มม.

5)	 กลุ่มผลิตภัณฑ์เศษเหล็ก (Metal Scrap)  

	 ผลิตภัณฑ์เศษเหล็กเป็นวัตถุดิบตั้งต้นในการผลิตเหล็กแท่งยาว (Billet) ซึ่งกลุ่มบริษัทรับซื้อเศษเหล็กและแปรรูปเศษเหล็ก

โดยกระบวนการ Shear และ Shred จากผลติภณัฑ์หรอืสินค้าทีมี่เหล็กเป็นส่วนประกอบทีห่มดอายใุช้งานแล้ว หรือเศษซากเหลก็

จากอตุสาหกรรม เพือ่น�ำไปผลติเป็นเหลก็แท่งยาวต่อไป ทัง้นีก้ระบวนการดงักล่าวยงัช่วยให้บริษทัลดต้นทนุในการผลิตเหลก็แท่ง

ยาว เนื่องจากเศษเหล็กที่ผ่านกระบวนการ Shear และ Shred จะมีขนาดเล็กท�ำให้การหลอมละลายเศษเหล็กใช้เวลาเร็วกว่าเศษ

เหล็กที่มีขนาดใหญ่

มิลล์คอน 
สตีล

มิลล์คอน 
บูรพา

มิลล์คอน 
สตีล ไพพ์

โคเบลโก้ 
มิลล์คอน 

สตีล

ซันเทค 
เมทัลส์

มิลล์คอน 
เอ็นจิเนียริ่ง

ก�ำลังการผลิต (ตันต่อปี)

 	 เหล็กเส้นกลม,ข้ออ้อย 550,000 - - - - -

 	 เหล็กรูปพรรณ - - 96,000 - - 64,397

 	 เหล็กแท่งยาว - 500,000 - - - -

 	 เหล็กลวด - - - 480,000 - -

 	 เศษเหล็ก - - - - 460,000 -

ก�ำลังการผลิตรวม 550,000 500,000 96,000 480,000 460,000 64,397

ก�ำลังการผลิต
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โครงสร้างการถือหุ้น

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีแผนภาพโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ดังนี้

*หมายเหต ุเม่ือวนัที ่17  กมุพนัธ์ 2559 บรษิทั โกเบ สตีล ลิมเิตด็ ได้ร่วมลงทุนในบริษัท มลิล์คอน สเปเชีย่ล สตีล จ�ำกดั  คิดเป็นร้อยละ 50 ของทุนจดทะเบยีนช�ำระแล้ว  
และเปลี่ยนชื่อเป็น บริษัท โคเบลโก้ มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด  

MILLCON (HK)

100.00%
MILLCON THIHA

51.00%
MILLCON MAURITIUS

100.00%

บริษัทย่อยต่างประเทศ

บริษัทย่อยในประเทศ

99.10% 99.99% 99.99% 99.99% 99.99%

บริษัทร่วม

40.00% 50.00%*
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สถานการณ์
อุตสาหกรรมเหล็ก

	 ภาวะการผลิตอุตสาหกรรมเหล็กและเหล็กกล้า ปี 2558 มีปริมาณการผลิต 6,662,377 เมตริกตัน ลดลงร้อยละ 1.94 เทียบ

กับปีก่อน การจ�ำหน่ายภายในประเทศลดลงร้อยละ 1.28 ที่ประมาณ 17,116,251 เมตริกตัน ส่วนการส่งออกลดลงร้อยละ 19.27 

เช่นเดียวกับการน�ำเข้า ลดลงร้อยละ 12.13 โดยเหล็กแท่งแบน (Slab) ลดลง ร้อยละ 50.67 เหล็กโครงสร้างรูปพรรณรีดร้อน 

ลดลง ร้อยละ 32.14

การผลิต

	 ภาวะของอุตสาหกรรมการผลิตเหล็กและเหล็กกล้าปี 2558 มีการปรับตัวลดลงเล็กน้อย ร้อยละ 1.94 เมื่อเทียบกับปีก่อน 

โดยมีปริมาณการผลิต 6,662,377 เมตริกตัน โดยเหล็กทรงยาว ปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.35 (ส่วนหนึ่งที่การผลิตเหล็กทรงยาว

เพ่ิมขึ้น ทั้งที่สถานการณ์ของอุตสาหกรรมก่อสร้างยังคงทรงตัว เนื่องจากในช่วง 3-4 เดือนที่ผ่านมา ราคาเหล็กที่ลดลง ท�ำให้

ผู้ผลิตเหล็กเส้นที่ไม่มีเตาหลอมและใช้วัตถุดิบเหล็กแท่งเล็กบิลเล็ตมารีด น�ำเข้าวัตถุดิบการผลิตเหล็กทรงยาวมากขึ้น) แต่

ผลติภณัฑ์เหล็กกึง่ส�ำเรจ็รปูกลบัมกีารผลติทีล่ดลง ร้อยละ 6.16 ส�ำหรบัเหลก็ทรงแบน มกีารผลติทีล่ดลง ร้อยละ 3.79 โดยเหล็กแผ่น

รดีร้อนลดลง ร้อยละ 13.38 รองลงมาคือ เหลก็แผ่นรดีเย็น ลดลง ร้อยละ 5.62 แต่เหลก็แผ่นเคลอืบกลบัมกีารผลติเพิม่ขึน้ ร้อยละ 

26.31 โดยเหล็กแผ่นเคลือบสังกะสี เพิ่มขึ้นร้อยละ 131.65 เนื่องจากมีการตั้งโรงงานผลิตเหล็กแผ่นกัลวานีลขึ้น 2 โรงงาน คือ 

บริษัท นิปปอน สตีล แอนด์ ซูมิคิน กัลวาไนซิ่ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด และ บริษัท เจเอฟอี สตีล กัลวาไนซิ่ง (ประเทศไทย) จ�ำกัด

ทั้งนี้ 2 โรงงานได้มีการเริ่มผลิตแล้ว

ที่มา : สถาบันเหล็กและเหล็กกล้าแห่งประเทศไทย
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การจ�ำหน่ายในประเทศ

	 ปริมาณการจ�ำหน่ายในประเทศของเหล็กและเหล็กกล้าที่ส�ำคัญในปี 2558 มีประมาณ 17,116,251 เมตริกตัน (ไม่รวม
ผลิตภัณฑ์เหล็กกึ่งส�ำเร็จรูป เหล็กแผ่นรีดเย็น เหล็กแผ่นเคลือบและท่อเหล็กเพื่อไม่ให้เกิดการนับซ�้ำ) ลดลง ร้อยละ 1.28 เมื่อ
เทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน และเมื่อพิจารณาในรายผลิตภัณฑ์ พบว่า ผลิตภัณฑ์ที่มีการเพิ่มขึ้นมากที่สุด คือ เหล็กทรงยาว
เพิ่มขึ้น ร้อยละ 3.53 ส�ำหรับผลิตภัณฑ์เหล็กทรงแบน ลดลง ร้อยละ 3.94 

การส่งออก

	 มลูค่าการส่งออกเหลก็และเหลก็กล้าทีส่�ำคญัใน ปี 2558 มีจ�ำนวนประมาณ 724.45 ล้านเหรยีญสหรฐัฯโดยมลูค่าการส่งออก ลดลง
ร้อยละ 19.27 เม่ือเทยีบกบัปีก่อน ผลติภณัฑ์ทีม่มีลูค่าการส่งออกลดลงมากทีส่ดุ ได้แก่ ผลติภณัฑ์เหลก็กึง่ส�ำเรจ็รปู ลดลงร้อยละ 32.10 
รองลงมาคอื เหลก็ทรงยาว ลดลงร้อยละ 31.16 โดยเหลก็เส้น ลดลงร้อยละ 39.53 เหลก็ลวด ลดลง ร้อยละ 36.43 ส�ำหรบัเหลก็ทรงแบน 
ลดลงร้อยละ 17.51 โดยเหลก็แผ่นบางรดีร้อน ลดลงร้อยละ 52.37 และเหลก็แผ่นรดีร้อนกดักรดและเคลอืบน�ำ้มนั ลดลงร้อยละ 49.52 

การน�ำเข้า

	 มูลค่าการน�ำเข้าเหล็กและเหล็กกล้าที่ส�ำคัญในปี 2558 มีจ�ำนวนประมาณ 7,305.77 ล้านเหรียญสหรัฐฯ โดยมูลค่าการน�ำ
เข้าลดลง ร้อยละ 12.13 เมื่อเทียบกับปีก่อน ผลิตภัณฑ์ที่มีมูลค่าการน�ำเข้าลดลงมากที่สุดเมื่อเทียบกับปีก่อน ได้แก่ ผลิตภัณฑ์
เหล็กกึ่งส�ำเร็จรูป ลดลงร้อยละ 24.26 เป็นเหล็กแท่งแบน Slab ลดลงร้อยละ 50.67 ส�ำหรับเหล็กทรงยาวลดลงร้อยละ 7.93 โดย
เหล็กโครงสร้างรูปพรรณรีดร้อนลดลงร้อยละ 32.14 แต่ส�ำหรับเหล็กทรงแบน ลดลงร้อยละ 7.80 ซึ่งประเภทเหล็กแผ่นหนารีด

ร้อน ลดลงร้อยละ 27.96 และท่อเหล็กไร้ตะเข็บ ลดลงร้อยละ 19.92

Product
Import (ล้านเหรียญสหรัฐฯ) Export (ล้านเหรียญสหรัฐฯ)

2558 2557 เปลี่ยนแปลง 2558 2557 เปลี่ยนแปลง

เหล็กทรงยาว Long Product 463.64 503.59 -7.93 258.39 375.35 -31.16
Bar 218.43 246.73 -11.47 75.28 124.49 -39.53
HR section 25.08 36.96 -32.14 177.64 242.26 -26.67
Wire rod 220.13 219.90 0.10 5.47 8.60 -36.43

เหล็กทรงแบน Flat Product 4908.04 5323.01 -7.80 237.17 287.51 -17.51
Hot rolled flat products 1661.75 1860.38 -10.68 10.68 21.77 -50.94
Cold rolled flat products 992.83 1034.11 -3.99 140.74 159.10 -11.54
Coated Steel 2253.46 2428.52 -7.21 85.75 106.64 -19.59

เหล็กกึ่งส�ำเร็จรูป Semi-Finished Product 1226.88 1619.80 -24.26 2.42 3.57 -32.10
Billet 578.05 558.80 3.45 0.05 0.00 100.00
Slab 441.25 894.51 -50.67 0.03 0.00 100.00
All other Semi-Product 207.57 166.49 24.68 2.35 3.57 -34.07

Pipe 707.22 868.07 -18.53 226.48 230.96 -1.94
Pipe-Seamless 478.45 597.46 -19.92 85.53 105.73 -19.11
Pipe-Welded 228.76 270.61 -15.46 140.95 125.23 12.55

ที่มา : กรมศุลกากร
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แนวโน้มปี 2559

	 คาดการณ์ว่าสถานการณ์เหล็กในปี 2559 การผลิตจะทรงตัว คือ 6.66 ล้านตัน โดยความต้องการใช้เหล็กในประเทศอยู่ใน

ช่วง 0-3% ซึ่งปัจจัยส�ำคัญที่จะขับเคล่ือนให้ความต้องการใช้เหล็กสูงขึ้น คือ การลงทุนก่อสร้างโครงสร้างพื้นฐานของภาครัฐ 

เนื่องจากการก่อสร้างของภาคเอกชนยังคงชะลอตัวอยู่ เนื่องจากผู้บริโภคชะลอการซื้อและลงทุนในภาคอสังหาริมทรัพย์ ส�ำหรับ

ในส่วนของอุตสาหกรรมยานยนต์ที่คาดการณ์ว่าจะขยายตัว แต่เหล็กที่ใช้ในอุตสาหกรรมส่วนใหญ่เป็นเหล็กน�ำเข้า จึงไม่ส่งผล

ต่อการผลิตในประเทศ อย่างไรก็ตาม ยังมีปัจจัยที่น่าจับตามอง คือ ประเทศจีน ที่ประสบปัญหา over supply และส่งสินค้าเข้า

มายงัหลายประเทศของโลกซึง่ส่งผลต่อประเทศต่างๆ ท�ำให้ไม่สามารถแข่งขนัทางด้านราคาได้ ท�ำให้หลายประเทศต่างส่งสญัญาณ

ให้จีนลดการผลิตลง
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แนวทางการดำ�เนินงาน
ปี 2559

ส�ำหรับ ทิศทางการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทฯ ในปี 2559 บริษัทแบ่งออกเป็น 3 ส่วน คือ 

1) 	 เน้นสร้างมูลค่าเพิ่มให้กับผลิตภัณฑ์ในกลุ่มก่อสร้าง รวมทั้งผลักดันยอดขายไปสู่ดีลเลอร์ ในภูมิภาคต่างๆ ของประเทศ	

ไทยตลอดจนศึกษาช่องทางเพื่อเข้าถึงกลุ่มลูกค้ารายย่อย 

2) 	 เน้นการผลิตเหล็กเกรดพิเศษทั้งในส่วนของเหล็กแท่งทรงยาว และเหล็กลวดเพื่อป้อนเข้าสู่อุตสาหกรรมรถยนต์ 

3) 	 ศึกษาและมองหาโอกาสการลงทุนในธุรกิจอื่นๆ เพิ่มเติมทั้งในส่วนที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจเดิม หรือเป็นการขยายไปสู่ธุรกิจ	

ใหม่ๆ ที่จะท�ำให้บริษัทมีการเติบโตอย่างยั่งยืน

	 ทั้งนี้ ทางคณะผู้บริหารจึงได้ก�ำหนดให้มีการติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิดเพื่อประเมินถึงความเส่ียงจากทั้งที่เกิดจาก

ปัจจัยภายนอก ยกตัวอย่างเช่น ในช่วงที่ราคาเหล็กมีความผันผวนบริษัทได้ตั้งทีมเพื่อติดตามแนวโน้มของราคาเหล็กอย่างใกล้

ชิด รวมท้ังวางแผนในการจัดซื้อวัตถุดิบเพื่อรับมือกับความผันผวนของราคาเหล็ก กอปรกับบริษัทสามารถผลิตเหล็กแท่งยาว 

(Billet) ไว้เป็นแหล่งวัตถุดิบส�ำรองทั้งในระดับใช้งานทั่วไป และระดับคุณภาพพิเศษ ซึ่งถือเป็นปัจจัยส�ำคัญของกลุ่มธุรกิจการ

ผลิตเหล็กเส้น เหล็กข้ออ้อย และ เหล็กลวด นอกจากนี้กลุ่มบริษัทฯ ได้มีการวางแผนการด�ำเนินธุรกิจ ในการลดต้นทุนการผลิต 

รวมถึงยังมุ่งเน้นที่จะพัฒนานวัตกรรมใหม่และผลิตภัณฑ์เหล็กคุณภาพสูงประเภทอื่นๆ ทั้งในส่วนของเหล็กลวด (Wire Rod) ที่

กลุ่มบริษัทจะสามารถเริ่มผลิตได้ในปี 2559 เพื่อตอบสนองกับความต้องการของลูกค้าปลายทาง ซึ่งส่งผลให้กลุ่มบริษัทสามารถ

ขยายฐานลูกค้าไปยังกลุ่มอุตสาหกรรมต่อเนื่องอื่นๆ อาทิเช่น อุตสาหกรรมชิ้นส่วนรถยนต์  อุตสาหกรรมเครื่องใช้ไฟฟ้า 

อุตสาหกรรมเฟอร์นิเจอร์ และอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑ์ จากเดิมที่มีเพียงกลุ่มลูกค้าที่เป็นอุตสาหกรรมก่อสร้างเพียงกลุ่มเดียว 

ท้ังน้ีบริษัทมุ่งเน้นการจัดส่งสินค้าที่มีคุณภาพให้ทันกับความต้องการของลูกค้า ในราคาที่แข่งขันได้เพื่อช่วยให้ลูกค้าสามารถ

บรหิารจดัการต้นทนุและลดความเสีย่งให้กบัลกูค้าในแง่ด้านขนส่ง เน่ืองจากหากลูกค้าน�ำเข้าเหล็กจากต่างประเทศจะมีความเสีย่ง

จากอัตราแลกเปลี่ยนและอาจจะมีปัญหาความล่าช้าของสินค้าที่อาจจะไม่ได้ตามแผนที่ก�ำหนดไว้   

	 ดังน้ันด้วยนโยบายการบริหารจัดการและวิสัยทัศน์ที่ดีของคณะกรรมการบริหาร ท�ำให้กลุ่มบริษัทมีการบริหารความเสี่ยง

อย่างมปีระสทิธภิาพ, มกีารควบคมุสนิค้าคงคลงัและต้นทนุการผลิตให้อยู่ในระดบัทีเ่หมาะสม รวมถงึการแสวงหากลุ่มลูกค้าใหม่ๆ 

และโอกาสทางธุรกิจใหม่ๆ ให้กับกลุ่มธุรกิจ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการแข่งขัน ซึ่งเป็นปัจจัยที่ดีในการผลักดันให้ผลประกอบการ

ของกลุ่มบริษัทมีอัตราการเติบโตที่เพิ่มสูงขึ้นและยั่งยืนท่ามกลางการแข่งขันที่รุนแรง อันน�ำมาซึ่งผลประโยชน์สู่กลุ่มบริษัท และ

ผู้ถือหุ้นนั่นเอง
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ปัจจัยความเสี่ยง

การบริหารความเส่ียง

	 ในช่วงหลายปีที่ผ่านมากลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงหลายประการที่เกิดจากการประกอบธุรกิจจึงได้มีการพัฒนาโครงสร้างการ

บรหิารความเสีย่งขึน้ โดยใช้แนวทางการบรหิารความเสีย่งทีส่ามารถจดัการและลดความเสีย่งดังกล่าวลงได้ด้วยการตดิตามอย่าง

ต่อเนื่อง ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทได้จัดให้มีการประชุมความเสี่ยง 1 ครั้งต่อเดือน จากคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงที่ประกอบด้วยผู้

มีความรู้ความสามารถจากทุกสายงานขององค์กร เพื่อก�ำหนดมาตรการในการควบคุมความเส่ียงดังกล่าว และด�ำเนินการต่อ

ความเสีย่งโดยเรยีงล�ำดบัความเร่งด่วนของผลกระทบของความเส่ียงทีอ่าจเกดิขึน้ เพือ่พฒันาเป็นแนวทางการบริหารความเสีย่ง

ส�ำหรับกลุ่มบริษัทและใช้เป็นแนวปฏิบัติเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ

1) ความเส่ียงในการประกอบธุรกิจ
	
	 1.1) ความเส่ียงด้านการตลาด

	 อตุสาหกรรมเหลก็ของไทยเผชญิกับความเสีย่งจากการทีค่วามต้องการสินค้าและราคามคีวามผนัผวนตามฤดกูาลซึง่ถอื

เป็นปัจจยัทีต้่องค�ำนงึเป็นอย่างยิง่ในการประกอบธรุกจิย่างไรกต็ามกลุ่มบริษทัได้มกีารพฒันาประสิทธภิาพการผลิตรวมทัง้มกีาร

พัฒนาผลติภณัฑ์เพือ่เพิม่มลูค่าให้กบัสนิค้าและสร้างความแตกต่างให้กบัตวัสนิค้าของบรษัิท อาทเิช่น เหลก็เส้นข้ออ้อยชนดิ

เกลยีว และเหลก็เส้นข้ออ้อยชนดิเกลียวรบัแรงดงึสงู (High Tensile Thread Steel Bar) ซึง่ใช้ส�ำหรบังานก่อสร้างทีต้่องการรับ

แรงดึงสงูเป็นพิเศษกว่างานก่อสร้างทัว่ไป เช่น งานก่อสร้างรถไฟฟ้า สะพาน อโุมงค์ ท่าเรอืน�ำ้ลกึ เขือ่นกกัเก็บน�ำ้ ฯลฯ โดย

ปัจจบุนับรษิทัเป็นผูผ้ลติเพียงรายเดยีวในประเทศ ทีส่ามารถผลติเหลก็เส้นข้ออ้อยชนดิเกลยีวรบัแรงดงึสงูโดยผ่านการรับรอง

คณุภาพตามมาตรฐานจากหลายประเทศทัว่โลกท�ำให้บริษทัมีความสามารถในการแข่งขนัเหนอืคูแ่ข่งขนัรายอืน่ๆ ในตลาดและ

ลดความเสีย่งทีเ่กดิจากความผนัผวนในความต้องการสินค้าลงอีกทั้งสามารถขยายตลาดไปยังต่างประเทศท่ีต้องการเหล็ก

ชนิดดังกล่าวเพื่อการก่อสร้างได้อีกด้วย	

	 นอกจากน้ีกลุม่บรษิทัยงัมุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาผลิตภณัฑ์เพือ่ให้ตอบสนองความต้องการของลูกค้าในหลาอุตสาหกรรมมากขึน้

โดยเฉพาะอตุสาหกรรมต่อเนือ่งซึง่เมือ่โครงการGreenMillเริม่ด�ำเนนิการผลิตด้วยเทคโนโลยอีนัทนัสมยักลุม่บริษทัก็จะสามารถ

ผลติเหลก็คณุภาพพเิศษ (Special Grade)  ซึง่มคีวามบรสิทุธิแ์ละมเีนือ้เรยีบกว่าเนือ้เหลก็ทีผ่ลติโดยเทคโนโลยท่ัีวไปจงึเป็นทีต้่องการ

ของอตุสาหกรรมต่อเน่ืองที่ใช้เหลก็คณุภาพสูงเป็นวัตถดุบิในการผลติอาทอิตุสาหกรรมยานยนต์และอตุสาหกรรมต่อเนือ่งอ่ืนๆ 

ทีต้่องการเหลก็คณุภาพพิเศษเพือ่ใช้ในการผลิตได้อย่างแท้จรงิ	

2) 	 ความเส่ียงเก่ียวกับการจัดหาวัตถุดิบ

	 2.1) 	ความเส่ียงจากการดำ�เนินการจัดหาวัตถุดิบ
	 ในการผลิตเหล็กแท่งยาว (Billet) ซึ่งเป็นวัตถุดิบส�ำหรับการผลิตเหล็กเส้นกลมและเหล็กเส้นข้ออ้อยเองนั้นบริษัทอาจ

ประสบกับความเสี่ยงด้านระยะเวลาที่เพิ่มขึ้นในการจัดหาวัตถุดิบ คือ เศษเหล็ก (Scrap) ส�ำหรับเตาหลอมอาร์คไฟฟ้า

(Electric Arc Furnace : EAF) และความไม่สม�่ำเสมอของเศษเหล็กที่หาได้ทั้งนี้กลุ่มบริษัทได้จัดการลดความเสี่ยงดังกล่าว

ด้วยการสร้างความร่วมมอืระหว่างกลุม่บรษิทักบัพันธมติรทางธรุกิจทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัผู้จดัจ�ำหน่ายเศษเหล็กรายใหญ่ในประเทศ

โดยตรง ตลอดจนมกีารจดัหาแหล่งน�ำเข้าเศษเหลก็จากต่างประเทศและยงัมกีารน�ำเศษเหลก็ท่ีเป็นผลพลอยได้จากการผลติ
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ของโรงงานกลับมาใช้เป็นวัตถุดิบส�ำหรับเตาหลอมอีกทั้งยังได้วางแผนการผลิต และการสั่งซื้อวัตถุดิบอย่างรอบคอบ และ

รัดกุม และมีการสร้างและบริหารความสัมพันธ์กับกลุ่มบริษัทจ�ำหน่ายเศษเหล็กอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าจะมีวัตถุดิบ

เพียงพอส�ำหรับกระบวนการผลิต 

	 2.2) ความเส่ียงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ
	 จากเดิมที่กลุ่มบริษัท ต้องน�ำเข้าวัตถุดิบอย่างแท่งยาว (Billet) จากต่างประเทศ เพื่อใช้ในการผลิตผลิตภัณฑ์ประเภท

เหล็กเส้นกลม และเหล็กเส้นข้ออ้อย ท�ำให้มีความเสี่ยงจากราคาวัตถุดิบที่น�ำเข้ามีความผันผวนเปลี่ยนแปลงไปตามกลไก

ตลาดโลก ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อต้นทนุค่าวตัถดุบิของกลุม่บรษิทัในการผลติ แต่เนือ่งจากกลุม่บริษัทฯ สามารถท�ำการผลติ

วตัถดุบิตัง้ต้นได้เองจากความส�ำเรจ็ของโครงการ Green Mill จะท�ำให้กลุ่มบริษทัได้รับความเส่ียงจากความผนัผวนของราคา

วัตถุดิบลดน้อยลง

3) ความเส่ียงทางด้านการเงิน
	 กจิกรรมของกลุม่บรษิทัย่อมมคีวามเสีย่งทางการเงินทีห่ลากหลายซึง่ได้แก่ความเส่ียงจากตลาด(รวมถงึความเส่ียงจากอตัรา

แลกเปลี่ยนความเสี่ยงด้านมูลค่ายุติธรรมอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราดอกเบี้ยความเสี่ยงด้านกระแสเงินสดอันเกิดจาก

การเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ียและความเสี่ยงด้านราคา)ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อและความเสี่ยง ด้านสภาพคล่องแผนการ

จัดการความเสี่ยงโดยรวมของกลุ่มบริษัทจึงมุ่งเน้นความผันผวนของตลาดการเงิน และแสวงหาวิธีการลดผลกระทบที่ท�ำให้เสีย

หายต่อผลการด�ำเนินงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทให้เหลือน้อยที่สุดเท่าที่เป็นไปได้ กลุ่มบริษัทจึงใช้เครื่องมืออนุพันธ์ทางการ

เงินเพื่อป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดขึ้น	

	 3.1) ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน
	 ในการด�ำเนินงานทางด้านการเงินของกลุ่มบริษัท  ไม่เพียงแต่ความเสี่ยงจากตลาด ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ และ

ความเสียงด้านสภาพคล่อง กลุ่มบริษัทได้มีการวางแผนจัดการความเสี่ยงโดยรวม โดยมุ่งเน้นความผันผวนของตลาดการ

เงินและแสวงหาวิธีการลดผลกระทบที่ท�ำให้เกิดความเสียหายต่อผลการด�ำเนินงานทางการเงินของกลุ่มบริษัทให้เหลือน้อย

ทีส่ดุเท่าทีจ่ะเป็นไปได้โดยใช้เครือ่งมอือนพุนัธ์ทางการเงินเพือ่ป้องกนัความเส่ียงทีจ่ะเกดิขึน้อาทสัิญญาซือ้ขายเงินตราต่าง

ประเทศล่วงหน้าสัญญาแลกเปลี่ยนสกุลเงินตราและอัตราดอกเบี้ย อีกทั้งในด้านการจัดการความเสี่ยงในส่วนของทุน กลุ่ม

บริษัทได้มีการบริหารจัดการเพื่อด�ำรงไว้ซึ่งความสามารถในการด�ำเนินงานอย่างต่อเนื่องของกลุ่มบริษัทเพื่อสร้างผล

ตอบแทนต่อผูถ้อืหุน้และเป็นประโยชน์ต่อผูท้ีม่ส่ีวนได้เสียอืน่และเพือ่ด�ำรงไว้ซึง่โครงสร้างของทนุทีเ่หมาะสมเพือ่ลดต้นทนุ

ของเงินทุน

	 3.2) ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย
	 รายได้และกระแสเงินสดจากการด�ำเนินงานของกลุ่มบริษัทส่วนใหญ่ไม่ขึ้นกับการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบี้ยในตลาด

ธุรกรรมท้ังหมดที่ใช้อนุพันธ์ด้านอัตราดอกเบี้ยต้องได้รับอนุมัติจากกรรมการบริหารก่อนเข้าท�ำรายการกลุ่มบริษัทไม่มี

สินทรัพย์ท่ีต้องอ้างอิงอัตราดอกเบี้ยอย่างมีนัยส�ำคัญกลุ่มบริษัทป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นจากความผันผวนของ

อัตราดอกเบี้ยโดยใช้เครื่องมือทางการเงินเช่นสัญญาแลกเปลี่ยนสกุลเงินและอัตราดอกเบี้ย
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	 3.3)  ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ
	 กลุม่บรษิทัไม่มกีารกระจุกตวัอย่างมนัียส�ำคญัของความเส่ียงทางด้านสินเชือ่กลุ่มบริษทัมีนโยบายทีเ่หมาะสมเพือ่ท�ำให้

เช่ือมั่นได้ว่าได้ขายสินค้าและให้บริการแก่ลูกค้าที่มีประวัติสินเชื่ออยู่ในระดับ ที่เหมาะสม คู่สัญญาในอนุพันธ์ทางการเงิน

และรายการเงินสดได้เลือกที่จะท�ำรายการกับสถาบันการเงินที่มีระดับความน่าเชื่อถือสูง กลุ่มบริษัทมีนโยบายจ�ำกัดวงเงิน

ธุรกรรมการให้สินเชื่อกับสถาบันการเงินแต่ละแห่งอย่างเหมาะสม

	 3.4)  ความเส่ียงด้านสภาพคล่อง
	 ในการผลิตเหล็กแท่งยาว (Billet) ซึ่งเป็นวัตถุดิบส�ำหรับการผลิตเหล็กเส้นกลมและเหล็กเส้นข้ออ้อยเองนั้น บริษัทอาจ

ประสบกับความเสี่ยงด้านระยะเวลาที่เพิ่มขึ้นในการจัดหาวัตถุดิบ คือ เศษเหล็ก (Scrap) ส�ำหรับเตาหลอมอาร์คไฟฟ้า

(Electric Arc Furnace : EAF)และความไม่สม�่ำเสมอของเศษเหล็กที่หาได้ ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทได้จัดการลดความเสี่ยงดังกล่าว

ด้วยการสร้างความร่วมมอืระหว่างกลุม่บรษิทักบัพันธมติรทางธรุกิจทัง้ทีเ่ป็นบรษิทัผู้จดัจ�ำหน่ายเศษเหล็กรายใหญ่ในประเทศ

โดยตรง ตลอดจนมีการจัดหาแหล่งน�ำเข้าเศษเหล็กจากต่างประเทศ และยังมีการน�ำเศษเหล็กท่ีเป็นผลพลอยได้จากการ

ผลิตของโรงงานกลับมาใช้เป็นวัตถุดิบส�ำหรับเตาหลอม อีกท้ังยังได้วางแผนการผลิตและการส่ังซื้อวัตถุดิบอย่างรอบคอบ

และรัดกุม และมีการสร้างและบริหารความสัมพันธ์กับกลุ่มบริษัทจ�ำหน่ายเศษเหล็กอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้มั่นใจว่าจะมี

วัตถุดิบเพียงพอส�ำหรับกระบวนการผลิต 

4) ความเส่ียงด้านอ่ืนๆ	
	 จากเดมิทีก่ลุม่บรษิทัต้องน�ำเข้าวตัถดุบิอย่างแท่งยาว (Billet) จากต่างประเทศ เพือ่ใช้ในการผลติผลติภณัฑ์ประเภทเหลก็เส้นกลม

และเหล็กเส้นข้ออ้อย ท�ำให้มีความเสี่ยงจากราคาวัตถุดิบที่น�ำเข้ามีความผันผวนเปล่ียนแปลงไปตามกลไกตลาดโลก ซึ่งอาจ

ส่งผลกระทบต่อต้นทนุค่าวัตถดุบิของกลุม่บรษัิทในการผลิต แต่เนือ่งจากกลุม่บรษิทัฯ สามารถท�ำการผลติวตัถดิุบตัง้ต้นได้เองจาก

ความส�ำเรจ็ของโครงการ Green Mill จะท�ำให้กลุ่มบรษิทัได้รบัความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาวัตถดุบิลดน้อยลง

	 4.1)  ความเส่ียงด้านส่ิงแวดล้อม
	 ทางด้านความเสี่ยงอันเน่ืองมาจากสภาพแวดล้อมและสิ่งแวดล้อมการท�ำงานที่อาจเกิดอันตรายขึ้นได้จากสภาพ

กระบวนการผลิต โดยมีการประเมินกลุ่มบริษัท ได้มีนโยบายลดความเสี่ยงดังกล่าวและเพิ่มความปลอดภัยให้กับพนักงาน

ด้วยอุปกรณ์ป้องกันอันตรายส่วนบุคคลกับพนักงาน (Personal Protective Equipment: PPE) และยังมีการตรวจสุขภาพ

ให้แก่พนักงานและประชาชนในชุมชน พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ความรู้แก่ชุมชนรอบโรงงาน เพื่อให้เกิดความเข้าใจและ

สร้างความตระหนักถึงความส�ำคัญในการที่จะต้องปฏิบัติตามมาตรการป้องกันอันตรายนั้นๆ
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โครงสร้างการถือหุ้น
และการจัดการ

หลักทรัพย์ของบริษัท

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558  บริษัทมีทุนจดทะเบียน  2,256,452,334 บาท เป็นทุนเรียกช�ำระแล้ว  2,000,573,631 บาท 

แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 3,414,708,896 หุ้น และหุ้นบุริมสิทธิ  639,691,757 หุ้น รวม  4,054,400,653 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 

0.40 บาท ทั้งนี้รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 รายแรกของบริษัทมีดังต่อไปนี้

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
จ�ำนวนหุ้น 

สัดส่วน
หุ้นสามัญ หุ้นบุริมสิทธิ รวม 

1.   บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียริ่ง จ�ำกัด (มหาชน) 480,344,788 249,555,211  729,899,999 18.00
2.   นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล 712,732,220 -  712,732,220 17.58

3.   ธนาคาร กรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) 300,000,000 -  300,000,000 7.40
4.   นางณัฐหทัย สวาทยานนท์ 122,636,600  122,636,600 3.02
5.   บริษัท อินดัสเตรียลล์ เบเทลิกุง (ประเทศไทย) จ�ำกัด 39,408,867 78,817,734  118,226,601 2.92
6.   นายธนรัชต์ พสวงศ์ 39,298,043 73,891,626  113,189,669 2.79
7.   บริษัท ดานิลี่ จ�ำกัด 83,434,728 -  83,434,728 2.06
8.   นายวิชัย วชิรพงศ์ 70,169,200 -  70,169,200 1.73
9.   HONGKONG AND SHANGHAI BANKING 

     CORPORATION LIMITED, SINGAPORE BRANCH

61,110,000 -  61,110,000 1.51

10. นางสุชาดา ลีสวัสดิ์ตระกูล 56,322,300 -  56,322,300 1.39
11. ผู้ถือหุ้นรายย่อย 1,571,888,750 114,790,586 1,686,679,336 41.60

รวมทั้งสิ้น 3,414,708,896 639,691,757 4,054,400,653  100.00 

นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทมีนโยบายในการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นสามัญในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้

นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการ และหลังหักส�ำรองตามกฎหมาย และเงินสะสมอื่นๆ ตามที่บริษัทก�ำหนด ทั้งนี้การจ่าย

เงนิปันผลดงักล่าวอาจมกีารเปลีย่นแปลง ขึน้อยูก่บัฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน แผนการลงทนุ ความจ�ำเป็น และความเหมาะสม

อื่นๆ ในอนาคต ตามที่คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร 

	 นอกจากนี้  ตามที่ได้มีมติอนุมัติให้บริษัทออกหุ้นบุริมสิทธิหมวด ก, หมวด ข และหมวด ค ทั้งนี้สิทธิและสภาพของหุ้น

บุริมสิทธิหมวด ก ,หมวด ข และหมวด ค เกี่ยวกับการจ่ายเงินปันผล มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ “ในปีใดก็ตามที่บริษัทมีก�ำไรหลัง

จากการกันส�ำรองตามกฎหมายและการกันส�ำรองอื่นที่จ�ำเป็นครบถ้วนแล้ว รวมทั้งไม่มีผลขาดทุนสะสม บริษัทจะจ่ายเงินปันผล

ให้แก่ผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิ โดยผู้ถือหุ้นบุริมสิทธิจะมีสิทธิได้รับเงินปันผลชนิดสะสมจากเงินก�ำไรของบริษัท ในอัตราร้อยละห้า (5) 

ต่อปีของเงินลงทุนที่ผู้ถือหุ้นได้ช�ำระแล้วในแต่ละหุ้นบุริมสิทธิดังกล่าว (“เงินปันผลบุริมสิทธิ”) โดยเงินปันผลบุริมสิทธิดังกล่าวจะ

ได้รับการจัดอันดับไว้ก่อนสิทธิของผู้ถือหุ้นสามัญ”
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โครงสร้างการจัดการ

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีโครงสร้างการจัดการซึ่งประกอบด้วย คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชุดย่อย 

6 ชุด ได้แก่ คณะกรรมการตรวจสอบ  คณะกรรมการบริหาร คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน คณะกรรมการก�ำกับ

ดแูลกิจการคณะอนกุรรมการบรหิารการลงทนุ และคณะอนกุรรมการบรหิารความเสีย่ง และคณะผูบ้รหิาร โดยรายละเอยีดปรากฏ

ตามแผนภาพต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท
พลเอกวินัย ภัททิยกุล

ประธานกรรมการบริษัท

คณะกรรมการ
ตรวจสอบ

พลเอกวินัย ภัททิยกุล

ประธานกรรมการตรจสอบ

คณะกรรมการ
บริหารการลงทุน
นายวิภูธา ตระกูลฮุน

ประธานกรรมการบริหารการลงทุน

คณะกรรมการ
ก�ำกับดูแลกิจการ
นายอภิชาติ จิระพันธ์

ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการ
บริหารความเสี่ยง
นายปราถนา บงกชมาศ

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน

นายปราถนา บงกชมาศ

ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง

สายงานตรวจสอบภายใน
กรรมการผู้จัดการใหญ่
นายสิทธิชัย สีสวัสดิ์ตระกูล

คณะที่ปรึกษา

คณะกรรมการบริหาร
คณะกรรมการ

พัฒนาทรัพยากรบุคคล

สายงานการผลิต
นายภุชงค์ จงวิไลเกษม

สายงานขาย
และการตลาด

นายธานี โลเกศกระวี

สายงานทรัพยากรมนุษย์
และบริหารงานทั่วไป
นายจิรัชย์ เหรียญชัยวานิช

สายงานซัพพลายเชน
นางนันทภัทร เทียนประทีป

สายงานส�ำนักกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่

นายจิรัชย์ เหรียญชัยวานิช

สายงานส�ำนักกรรมการ
ผู้จัดการใหญ่

นายจิรัชย์ เหรียญชัยวานิช
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	 โครงสร้างการจัดการของบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการ 7 ชุด  ได้แก่ (ก) คณะกรรมการบริษัท (ข) คณะกรรมการ

ตรวจสอบ (ค) คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน (ง) คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ (จ) คณะกรรมการบริหาร (ฉ) 

คณะกรรมการบรหิารความเส่ียง  และ (ช) คณะการบรหิารการลงทุน  โดยกรรมการเหล่านีป้ระกอบด้วยผู้ทรงคณุสมบตัคิรบถ้วน

ตามมาตรา 68  แห่งพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จ�ำกัด พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ที่ กจ. 12/2543 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ ฉบับลงวันที่ 22 มีนาคม 2543 

ทุกประการ โดยขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการแต่ละชุด มีดังต่อไปนี้	

 

(ก) คณะกรรมการบริษัท				  

 

	 กรรมการของบริษัทปัจจุบันมีจ�ำนวน 11 คน ประกอบด้วยกรรมการที่ไม่ใช้ผู้บริหาร 7 คน ซึ่งในจ�ำนวนนี้มีกรรมการอิสระ

อยู่ด้วยจ�ำนวน 8 คน และกรรมการที่มาจากฝ่ายจัดการ จ�ำนวน 3 คน และเพื่อให้คณะกรรมการสามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมี

ประสทิธิภาพ บรษิทัจงึได้มกีารจัดให้มกีารประชมุอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้ โดยการประชมุแต่ละครัง้จะมกีารก�ำหนดวาระการประชมุ

อย่างชัดเจน และมกีารส่งรายละเอียดประกอบวาระการประชมุให้คณะกรรมการได้มเีวลาศกึษาและพจิารณาล่วงหน้า การพจิารณา

วาระต่างๆ จะค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างเป็นธรรม และเปิดโอกาสให้ได้มีการแสดงความเห็น

อย่างเป็นอิสระ โดยประธานกรรมการเป็นผู้ดูแลให้ใช้เวลาในการประชุมอย่างเหมาะสม ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

คณะกรรมการบริษัท ปัจจุบันมีจ�ำนวน 11 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการ ต�ำแหน่ง
1. พลเอกวินัย ภัททิยกุล ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ
2.  พลต�ำรวจเอกสุนทร ซ้ายขวัญ รองประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ
3.  นายปรารถนา บงกชมาศ กรรมการ / กรรมการอิสระ 
4.  นายอภิชาติ จีระพันธุ์ กรรมการ / กรรมการอิสระ 
5.  นายศักดิ์ชัย ธนบุญชัย กรรมการ / กรรมการอิสระ 
6.  นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท
7.  นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท
8.  นางนันทภัชร เทียนประทีป กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท
9.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท

10. นายโสภณ ผลประสิทธิ์ กรรมการ 
11. นายวิภูธา ตระกูลฮุน กรรมการ

หมายเหตุ 	 * ในระหว่างปี 2558 ตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558  มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ ให้เข้า
ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทแทนกรรมการเดิมที่ลาออก และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 มีมติแต่งตั้งนาง
นันทภัชร เทียนประทีป ให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทแทนกรรมการเดิมท่ีลาออก เป็นผลท�ำให้กรรมการทั้ง 2 ท่านไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะ
กรรมการบริษัท และการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีในครั้งที่จัดขึ้นก่อนการเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
โดย   นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช	 เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท
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	 กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามผูกพันบริษัท ตามหนังสือรับรองบริษัทก�ำหนดว่าการลงนามผูกพันบริษัท กระท�ำได้ดังต่อไปนี้ 

คือ นายสิทธิชัย  ลีสวัสดิ์ตระกูล หรือ นางสาวสุทธิรัตน์  ลีสวัสดิ์ตระกูล ลงลายมือชื่อร่วมกับ นางนันทภัชร เทียนประทีป หรือ 

นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ รวมเป็นสองคนและประทับตราส�ำคัญของบริษัท

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบริษัท
	 ในการประชุมสามัญประจ�ำปี กรรมการต้องออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวน 1 ใน 3 ถ้าจ�ำนวนกรรมการจะออกให้เป็น 1 ใน 3 ส่วน 

ไม่ได้ก็ให้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียงที่สุดกับส่วน 1 ใน 3 กรรมการที่จะต้องออกจากต�ำแหน่งนั้นให้พิจารณาจากกรรมการที่อยู่ใน

ต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่ง อย่างไรก็ตาม กรรมการที่ออกไปนั้นจะได้รับเลือกตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งอีกก็ได้

	 การสรรหาบุคคลเพื่อเข้าเป็นกรรมการจะคัดเลือกจากผู้ทรงคุณวุฒิที่มีพื้นฐานและความเชี่ยวชาญจากหลากหลายอาชีพ มี

ภาวะผู้น�ำ วิสัยทัศน์กว้างไกล เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม มีประวัติการท�ำงานที่โปร่งใส ไม่ด่างพร้อย รวมทั้งมีความสามารถ

ในการแสดงความคิดเห็นอย่างเป็นอิสระ 

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท
1.)	 คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจบริหารบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติของที่

ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

2.)	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ก�ำหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณของบริษัท ควบคุมก�ำกับดูแล

การบริหารการจัดการของฝ่ายบริหารหรือของบุคคลใดๆ ซึ่งได้รับมอบหมายให้ด�ำเนินงานดังกล่าว เพื่อให้แน่ใจว่าฝ่าย

บริหารหรือบุคคลใดๆ นั้นได้ปฏิบัติตามนโยบายที่คณะกรรมการก�ำหนด 

3.)	 คณะกรรมการบรษิทัมอี�ำนาจตรวจสอบและพจิารณาอนมัุตินโยบาย แนวทาง และแผนการด�ำเนนิงานส�ำหรับโครงการลงทุน

ขนาดใหญ่ของบริษัท ตามที่ได้รับเสนอจากคณะอนุกรรมการ และ/หรือ ฝ่ายบริหาร

4.)	 คณะกรรมการบริษัทมีอ�ำนาจแต่งตั้ง มอบหมาย หรือแนะน�ำ ให้อนุกรรมการหรือคณะท�ำงานเพื่อพิจารณาหรือ ปฏิบัติใน

เรื่องหนึ่งเรื่องใดที่คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควร 

5.)	 คณะกรรมการบริษทัมอี�ำนาจตดิตามผลการด�ำเนินงานให้เป็นไปตามแผนการด�ำเนินงานและงบประมาณการด�ำเนนิงานของบรษิทั

6.)	 คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ก�ำกับให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีประสิทธิภาพ โดยจัดให้

มีหน่วยงานตรวจสอบภายในเป็นผู้ติดตามด�ำเนินการร่วม และประสานงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ

7.)	 คณะกรรมการบริษัทมอี�ำนาจพิจารณาและอนุมัติเรื่องใดๆ ที่จ�ำเป็นและเกี่ยวเนื่องกับบริษัท หรอืที่เห็นว่าเหมาะสมและเพือ่

ผลประโยชน์ของบริษัท

(ข)  คณะกรรมการตรวจสอบ

คณะกรรมการตรวจสอบ ปัจจุบันมีจ�ำนวน 4 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ต�ำแหน่ง
1. พลเอกวินัย ภัททิยกุล ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ
2.  นายปรารถนา บงกชมาศ กรรมการตรวจสอบ
3.  นายอภิชาติ จีระพันธุ์ กรรมการตรวจสอบ 

โดย  นางพัฒน์นรี ฐิติอริยกุล	 เป็นรักษาการเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
1.)	 สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้สอบบัญชี

ภายนอก และผูบ้รหิารทีร่บัผดิชอบจดัท�ำรายงานทางการเงินทัง้รายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้

ผูส้อบบญัชสีอบทานหรอืตรวจสอบรายการใดๆ ทีเ่หน็ว่าจ�ำเป็นและเป็นเรือ่งส�ำคญัในระหว่างการตรวจสอบบญัชขีองบริษัท

2.)	 สอบทานให้บรษิทัมรีะบบควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีม่คีวามเหมาะสมและมปีระสทิธผิล โดยสอบทานร่วมกบั

ผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน

3.)	 สอบทานการปฏิบัติของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ตามข้อก�ำหนดของตลาด

4.)	 พิจารณาคัดเลือก และเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี โดยค�ำนึงถึง

ความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส�ำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึง

ประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ท�ำการตรวจสอบบัญชีของบริษัท

5.)	 พิจารณาการเปิดเผยข้อมลูของบรษิทัในกรณทีีเ่กดิรายการทีเ่กีย่วโยง หรอืรายการทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ให้

มีความถูกต้องและครบถ้วน  รวมถึงให้ความเห็นถึงความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการดังกล่าว

6.)	  ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย และคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบด้วย

7.)	 จัดท�ำรายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษัท

8.)	 รายงานการด�ำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบให้คณะกรรมการบริษัททราบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง

9.)	 มอี�ำนาจในการด�ำเนนิการตรวจสอบและสอบสวนตามทีจ่�ำเป็นในเร่ืองต่างๆ รวมถงึการแสวงหาความเหน็ทีเ่ป็นอสิระจากที่

ปรึกษาทางวชิาชีพอ่ืนใดเมือ่เหน็ว่าจ�ำเป็นด้วยค่าใช้จ่ายของบรษิทั เพือ่ให้การปฏบิตังิานภายใต้หน้าทีค่วามรบัผดิชอบส�ำเรจ็

ลุล่วงด้วยดี

(ค)  คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

	 คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ปัจจุบันมีจ�ำนวน 3  คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน ต�ำแหน่ง
1. นายอภิชาติ จีระพันธุ์ ประธานกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
2.  นายปรารถนา บงกชมาศ กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
3.  นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

โดย นายจิรัซย์ 	  เหรียญชัยวานิช	 เป็นเลขานุการคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 ให้คณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน มวีาระอยู่ในต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี และเมือ่ครบก�ำหนดออกตามวาระกอ็าจ

ได้รับการพิจารณาแต่งตั้งให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อไปอีกได้

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
	 ให้ค�ำเสนอแนะแก่คณะกรรมการบริษัท ในการคัดเลือกบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมให้เป็นกรรมการบริษัท และในการ

ก�ำหนดอตัราค่าตอบแทนของกรรมการบรษิทั เพือ่น�ำเสนอขออนมุตัจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ รวมทัง้ให้ค�ำเสนอแนะแก่คณะกรรมการ

บริษัท ในการพิจารณาแต่งตั้งผู้บริหารระดับสูง และท�ำหน้าที่ก�ำหนดอัตราค่าตอบแทนและผลประโยชน์ตอบแทนของผู้บริหาร

ระดับสูงของบริษัท และบริษัทย่อย และปฏิบัติงานอื่นใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย
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	 นอกจากนี ้คณะกรรมการในชดุต่างๆ ยงัได้มกีารประชมุอย่างสม�ำ่เสมอ โดยบริษทัได้จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการบรษิทั

จ�ำนวน 9 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบจ�ำนวน 6 ครั้ง ประชุมคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน จ�ำนวน 6 

ครั้ง และจัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้น  จ�ำนวน 2 ครั้ง โดยจัดประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้น 1 ครั้ง และประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 1 

ครั้ง ดังรายละเอียดต่อไปนี้

สถิติการเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการชุดต่างๆ  ประจ�ำปี 2558

ล�ำดับ รายชื่อกรรมการ

ประชุม
กรรมการ
บริษัท

ประชุม
กรรมการ
ตรวจสอบ

ประชุม
กรรมการ
สรรหาและ
ก�ำหนดค่า
ตอบแทน

ประชุม
กรรมการก�ำกับ
ดูแลกิจการ****

ประชุมผู้ถือหุ้น 

(จ�ำนวน 11 คน) 
จ�ำนวน

การประชุม   
10 ครั้ง 

(จ�ำนวน 3 คน) 
จ�ำนวน

การประชุม   
9 ครั้ง

(จ�ำนวน 4 คน) 
จ�ำนวน

การประชุม   
4 ครั้ง

(จ�ำนวน 3 คน)
จ�ำนวน

การประชุม   
- ครั้ง

ประชุม
สามัญ
ประจ�ำปี

ประชุม
วิสามัญ
ผู้ถือหุ้น

1 พลเอกวินัย ภัททิยกุล 10/10 4/9** - - 1/1 1/1
2 พลต�ำรวจเอกสนุทร ซ้ายขวัญ 6/10 - - - 1/1 1/1
3 นายปรารถนา บงกชมาศ 9/10 9/9 3/4 - 1/1 1/1
4 นายอภิชาติ จีระพันธุ์ 9/10 9/9 1/4*** - 1/1 1/1
5 นายศักดิ์ชัย ธนบุญชัย 9/10 - - - - 1/1
6 นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล 10/10 - - - 1/1 1/1
7 นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล 9/10 - 1/4*** - 1/1 1/1
8 นางนันทภัชร ลปนาวณิชย์ 4/10* - - - - 1/1
9 นางสาวจุรีรัตน์ เทียนประทีป 7/10* - - - 1/1 1/1

10 นายโสภณ ผลประสิทธิ์ 7/10 - - - 1/1 -
11 นายวิภูธา ตระกูลฮุน 10/10 - - - 1/1 1/1
12 นางพัฒน์นรี ฐิติอริยกุล - - 1/4 - - -

หมายเหตุ	 * ตามที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 2558  มีมติอนุมัติให้แต่งตั้ง นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ ให้เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ
บริษัทแทนกรรมการเดิมที่ลาออก และที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 มีมติแต่งตั้งนางนันทภัชร เทียนประทีป ให้
เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทแทนกรรมการเดิมที่ลาออก เป็นผลท�ำให้กรรมการทั้ง 2 ท่านไม่ได้เข้าร่วมการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุม
สามัญผู้ถือหุ้นประจ�ำปีในครั้งที่จัดขึ้นก่อนการเข้าด�ำรงต�ำแหน่ง
** ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 มีมติอนุมัติแต่งตั้ง พลเอกวินัย ภัททิยกุล เข้าด�ำรงต�ำแหน่งประธาน
กรรมการตรวจสอบ แทนกรรมการท่านเดิมที่ลาออก
*** ตามทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทั ครัง้ที ่5/2558 เมือ่วันท่ี 29 มถินุายน 2558 มมีติอนุมติัแต่งต้ัง นายอภชิาติ จรีะพันธุ ์เข้าด�ำรงต�ำปน่งประธานกรรมการ
สรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน และแต่งตั้งนางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน
**** ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2558 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2558 มีมติอนุติแต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

เลขานุการบริษัท

ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่ 6/2551 เมื่อวันที่ 14 สิงหาคม 2551 ได้มีมติอนุมัติแต่งตั้งให้   นางสาวจุรีรัตน์ ลปนา

วณิชย์ ด�ำรงต�ำแหน่งเลขานุการบริษัท โดยมีบทบาทหน้าที่และความรับผิดชอบดังนี้
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1)	 จัดท�ำและเก็บรักษาเอกสารดังต่อไปนี้

(ก)	 ทะเบียนกรรมการ

(ข)	 หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะกรรมการ และ รายงานประจ�ำปีของบริษัท

(ค)	 หนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น และ รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

2)	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร (เลขานุการมีหน้าที่จัดส่งส�ำเนารายงานการมีส่วน

ได้เสยีให้ประธานกรรมการ และ ประธานกรรมการตรวจสอบทราบ ภายใน เจ็ดวนันับแตว่ันทีบ่รษิัทได้รับทราบรายงานนั้น)

3)	 ด�ำเนินการอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการก�ำกับตลาดทุนประกาศก�ำหนด

(ง)  คณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

	 เมื่อวันที่ 30 พฤศจิกายน 2558ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 10/2558 มีมติอนุมัติแต่งตั้งคณะกรรมการก�ำกับดูแล

กิจการ โดยคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ มีจ�ำนวน 3 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ ต�ำแหน่ง
1. นายอภิชาติ จีระพันธุ์ ประธานกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
2.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
3.  นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช กรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

โดย นายอวิรุทธ์ นิยมเดช เป็นเลขานุการคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการก�ำกับดูแลกิจการ
1. 	 ให้ค�ำแนะน�ำเกี่ยวกับแนวทางการปฏิบัติและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการต่อคณะกรรมการบริษัท

2. 	 ปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

3. 	 ด�ำเนินการทบทวนแนวทางการปฏิบัติและนโยบายการก�ำกับดูแลกิจการ

4. 	 ดูแลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการ

5. 	 ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท

6. 	 เสนอแนวทางในการปฏิบัติที่ดีเกี่ยวกับจริยธรรมและจรรณยาบรรณในการด�ำเนินธุรกิจ

จ)  คณะกรรมการบริหาร

	 คณะกรรมการบริหาร ปัจจุบันมีจ�ำนวน  8 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ต�ำแหน่ง
1. นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล ประธานกรรมการบริหาร 
2.  นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล กรรมการบริหาร 
3.  นางพัฒน์นรี ฐิติอริยกุล กรรมการบริหาร 
4.  นางนันทภัชร เทียนประทีป กรรมการบริหาร
5.  นายทวีชัย กิตติชนะเจริญ กรรมการบริหาร
6.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ กรรมการบริหาร 
7.  นายธีรยุทธ เลิศศิรรังสรรค์ กรรมการบริหาร
8.  นายธานี โลเกศกระวี กรรมการบริหาร
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริหาร
1.)	 พจิารณาเรือ่งการจัดสรรงบประมาณประจ�ำปีตามทีฝ่่ายจดัการเสนอ ก่อนทีจ่ะน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนมุตัิ 

ทัง้น้ี ให้รวมถงึการพจิารณาและอนมุตักิารเปลีย่นแปลงและเพิม่เตมิงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี ในระหว่างที่ไม่มกีารประชมุ

คณะกรรมการบริษัทในกรณีเร่งด่วน และให้น�ำเสนอคณะกรรมการบริษัทเพื่อทราบในที่ประชุมคราวต่อไป

2.)	 อนุมัติการซื้อขายสินค้าอันเป็นปกติธุระของบริษัทในวงเงินไม่เกิน 1,000 ล้านบาท

3.)	 อนุมัติค่าใช้จ่ายในการซื้อทรัพย์สินอันมีลักษณะเป็นการลงทุนตามลักษณะการด�ำเนินธุรกิจปกติ นอกเหนือจากที่ระบุไว้ใน

งบประมาณประจ�ำปี ในวงเงินไม่เกิน 20 ล้านบาท

4.)	 อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่ส�ำคัญที่ได้ก�ำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ

บริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีอนุมัติในหลักการไว้แล้ว

5.)	 เป็นคณะที่ปรึกษาฝ่ายจัดการในเรื่องเกี่ยวกับนโยบายด้านการเงิน การลงทุน การตลาด การบริหารงานทั่วไป และด้านการ

ปฏิบัติการอื่นๆ 

6.)	 จดัสรรบ�ำเหนจ็รางวลัซ่ึงได้รบัอนุมติัจากคณะกรรมการบรษิทัแล้ว ต่อพนกังานหรอืลกูจ้างของบรษิทัหรอืบคุคลใดๆ ทีก่ระท�ำ

กิจการให้บริษัท

7.)	 ควบคุมดูแลการด�ำเนินการหรอืการบรหิารงานประจ�ำวนัของบริษทั ทัง้นี ้อ�ำนาจของผูบ้ริหารจะไม่รวมถงึการอนมัุตริายการ

ใดที่อาจมีความขัดแย้ง หรือรายการใดที่คณะกรรมการบริหารหรือบุคคลที่เกี่ยวโยงกันกับผู้บริหาร มีส่วนได้เสียหรือผล

ประโยชน์ในลักษณะอื่นใดขัดแย้งกับบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ซึ่ง

การอนุมัติรายการในลักษณะดังกล่าวจะต้องเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือ ที่ประชุมผู้ถือหุ้น เพื่อพิจารณาและ

อนุมัติรายการดังกล่าวตามที่ข้อบังคับของบริษัทหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องก�ำหนด

ผู้บริหาร

	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558  บริษัทมีผู้บริหารจ�ำนวน 6 ท่าน ดังรายชื่อต่อไปนี้
รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ต�ำแหน่ง

1. นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล กรรมการผู้จัดการใหญ่
2.  นางนันทภัชร เทียนประทีป รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานซัพพลายเชน
3.  นายภุชงค์ จงวิไลเกษม รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานการผลิต
4.  นายธานี โลเกศกระวี รองกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานขายและการตลาด
5.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่สายงานบัญชีและการเงิน
6.  นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่

สายงานทรัพยากรบุคคลและบริหารงานทั่วไป
7.  นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่

สายงานส�ำนักกรรมการผู้จัดการใหญ่ (รักษาการ)
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ
1.)	 ควบคุมดูแล และให้ค�ำแนะน�ำต่างๆ ในการด�ำเนินงานและการบริหารงานของบริษัทในแต่ละวัน

2.)	 เข้าด�ำเนินการหรือปฏิบัติหน้าที่เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายแผนการด�ำเนินงาน และงบประมาณตามที่ได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการบริษัท

3.)	 เป็นผู้มีอ�ำนาจในการด�ำเนินธุรกิจใดๆ เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ นโยบาย ระเบียบ ข้อตกลง ค�ำสั่ง ตลอดจนมติที่

ประชุมคณะกรรมการบริษัท และ/หรือมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นของบริษัท

4.)	 มีอ�ำนาจออกค�ำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบาย และผลประโยชน์ของบริษัท และ

เพื่อรักษาระเบียบวินัยการท�ำงานภายในองค์กร

5.)	 ติดตาม และประเมินผลการด�ำเนินงานของบริษัทในแต่ละวันเพื่อเตรียมตัว และป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นทั้งปัจจัย

ภายนอกและปัจจัยภายใน

6.)	 มีอ�ำนาจในการให้ความเห็นชอบนิติกรรมท่ีเกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกรรมปกติของบริษัท เช่น การซื้อขาย การจัดหามาซึ่ง

วตัถดุบิเพือ่การผลติ ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนินธรุกรรมปกต ิการลงทนุ การจดัหามาหรือการจ�ำหน่ายไปซึง่เคร่ืองมือ ทรัพย์สนิ 

และบริการ เพ่ือผลประโยชน์ของบริษทัภายใต้วงเงนิอนมุตัทิีก่�ำหนด รวมถงึการมอบอ�ำนาจช่วงในการด�ำเนนิดงักล่าวข้างต้น 

เพื่อก่อให้เกิดความคล่องตัวในการด�ำเนินงานของบริษัท

7.)	 มีอ�ำนาจกระท�ำการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอก ในกิจการที่เกี่ยวข้องจ�ำเป็นและเป็นการด�ำเนิน

ธุรกรรมทางการค้าปกติ เพื่อผลประโยชน์ของบริษัท

8.)	 ปฏิบัติหน้าที่อื่นใด ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นครั้งคราว

อ�ำนาจในการกระท�ำนิติกรรมใดๆ ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ระหว่างกรรมการผู้จัดการหรือบุคคลที่มี
	 ส่วนได้เสียกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ตามที่ก�ำหนดไว้ในกฎหมายและประกาศของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ หรือของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ไม่ถือว่าอยู่ภายใต้ขอบข่ายอ�ำนาจของกรรมการผู้จัดการในการ

พจิารณาและสทิธอิอกเสียงในนิตกิรรมดงักล่าวไม่ว่าโดยดลุยพินจิของตนเองหรือมอบหมายให้บคุคลอืน่กระท�ำในนามของตนเอง 

ในกรณีดังกล่าว นิติกรรมนั้นจะต้องน�ำเสนอเพื่อให้ได้ความเห็นชอบโดยผ่านคณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือน�ำเสนอไปยังคณะ

กรรมการบริษัท และ/หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้น (แล้วแต่กรณี) ตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับของบริษัท และตามกฎหมายต่อไป

(จ)  คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง

	 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง  ปัจจุบันมีจ�ำนวน  8 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ต�ำแหน่ง
1. นายปรารถนา บงกชมาศ ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง
2.  นางนันทภัชร เทียนประทีป กรรมการบริหารความเสี่ยง
3.  นางพัฒน์นรี ฐิติอริยกุล กรรมการบริหารความเสี่ยง
4.  นายทวีชัย กิตติชนะเจริญ กรรมการบริหารความเสี่ยง
5.  นายศุภสิทธิ์ แซ่ลี้ กรรมการบริหารความเสี่ยง
6.  นายเพชรรัตน์ เต่าทอง กรรมการบริหารความเสี่ยง
7.  นางสุกฤตา โพธิประสาท กรรมการบริหารความเสี่ยง
8.  นางยุภาวดี จันทรัคคะ เลขานุการกรรมการบริหารความเสี่ยง
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ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการบริหารความเสี่ยง
1.)	 ก�ำหนดนโยบาย เพือ่พจิารณาในเรือ่งของการบรหิารความเสีย่งโดยรวม ซึง่ต้องครอบคลมุถงึความเสีย่งทีส่�ำคัญ เช่น ความเสีย่ง

ทางการเงนิ ความเสีย่งจากการด�ำเนนิงาน ความเสีย่งทางด้านธรุกจิ  ความเสีย่งจากเหตกุารณ์ทัง้ภายในและภายนอก เป็นต้น

2.)	 ก�ำกับดูแล ติดตาม และประเมินผลการด�ำเนินงาน เพื่อทบทวนและพัฒนาระบบความเสี่ยงให้มีประสิทธิภาพ การประเมิน

ปัจจัยความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นและจะมีผลกระทบต่อการด�ำเนินงานของบริษัท ทั้งความเสี่ยงที่มาจากภายนอกและที่อาจจะ

เกิดขึ้นภายในบริษัท

3.)	 รายงานผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงต่อคณะกรรมการบริษัท

4.)	 งานอื่นๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย

(ฉ)  คณะกรรมการบริหารการลงทุน

	 คณะอนุกรรมการบริหารการลงทุน ปัจจุบันมีจ�ำนวน  5 คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้

รายชื่อคณะอนุกรรมการ ต�ำแหน่ง
1. นายวิภูธา ตระกูลฮุน ประธานกรรมการบริหารการลงทุน

2.  นายภุชงค์ จงวิไลเกษม กรรมการบริหารการลงทุน

3.  นายธีรยุทธ เลิศศิรรังสรรค์ กรรมการบริหารการลงทุน

4.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ กรรมการบริหารการลงทุน

5.  นายธานี โลเกศกระวี กรรมการบริหารการลงทุน
6.  นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช กรรมการบริหารการลงทุน
7.  นางสาวสุกฤตา โพธิประสาท เลขานุการกรรมการบริหารการลงทุน

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าที่และความรับผิดชอบของกรรมการบริหารการลงทุน
1.)	 พิจารณาก�ำหนดนโยบาย หลักเกณฑ์ และขอบเขตการลงทุน รวมถึงควบคุมติดตามการลงทุนของบริษัท ให้เป็นไปตาม

กรอบนโยบาย หลักเกณฑ์ และขอบเขตการลงทุนที่ก�ำหนดไว้

2.)	 ติดตามการลงทุนไม่ให้ผิดข้อก�ำหนด กฎเกณฑ์  ที่หน่วยงานก�ำกับก�ำหนด

3.)	 พิจารณาประเมินความเสี่ยงในการลงทุน

4.)	 ภารกิจอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

5.)	 รายงานผลการปฏิบัติงาน วิธีการแก้ไข ข้อเสนอแนะ ให้คณะกรรมการบริษัททราบ

	 ในปี 2558 เลขานุการได้จัดส่งแบบประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการให้แก่กรรมการ เพื่อประเมินผลการปฏิบัติ

งานของคณะกรรมการทัง้คณะ รวมถงึการประเมนิผลการปฏบิตังิานโดยตนเองของคณะกรรมการเป็นรายบคุคล โดยหลักเกณฑ์

และผลการประเมินการปฏิบัติงานสามารถแบ่งได้ ดังนี้
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ประเภทของกรรมการ และรูปแบบการประเมินผลการประเมิน ผลการประเมิน
คณะกรรมการบริษัท

การประเมินทั้งคณะ แบ่งเป็น 6 หัวข้อดังนี้ 3.62/4.00
1.   โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 2. บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ 
3. การประชุมคณะกรรมการ 4. การท�ำหน้าที่ของคณะกรรมการ 5. ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ 6. การ
พัฒนาตนเองของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร

การประเมินตนเองรายบุคคล แบ่งเป็น 5 หัวข้อ ดังนี้ 3.65/4.00
1.   โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ 2. การประชุมของคณะกรรมการ 3. บทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

(ก)	ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารที่เป็นธรรมและสมเหตุสมผล โดยพิจารณาถึงความเหมาะสมและ

สอดคล้องกับภาระความรับผิดชอบของกรรมการและผู้บริหาร โดยก�ำหนดค่าตอบแทนดังต่อไปนี้

ค่าตอบแทนรายเดือน
ประธานกรรมการ			   60,000	 บาทต่อเดือน

รองประธานกรรมการ		  25,000	 บาทต่อเดือน

กรรมการ					    20,000	 บาทต่อเดือน

ประธานกรรมการตรวจสอบ	 30,000	 บาทต่อเดือน

กรรมการตรวจสอบ			  25,000	 บาทต่อเดือน

ค่าเบี้ยประชุมรายครั้ง*
ประธานกรรมการ			   10,000	 บาทต่อเดือน

รองประธานกรรมการ		    5,000	 บาทต่อเดือน

กรรมการ					      5,000	 บาทต่อเดือน

หมายเหตุ. *ค่าเบี้ยประชุมรายครั้งจะจ่ายให้กรรมการที่เข้าร่วมประชุมในอัตราสูงสุดไม่เกิน 8 ครั้งต่อปี และกรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการตรวจสอบจะไม่ได้
รบัเบีย้ประชมุรายครัง้ ทัง้นี ้กรรมการทีด่�ำรงต�ำแหน่งในคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทน จะได้ค่าเบีย้ประชมุรายคร้ังเพิม่อกี 5,000 บาทต่อคร้ัง ในอตัราสงูสดุ
ไม่เกิน 8 ครั้งต่อปี โดยกรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นผู้บริหารจะไม่ได้รับประชุมดังกล่าวข้างต้น

ทัง้น้ีส�ำหรบัในปี 2558 ค่าตอบแทนรวมของกรรมการบรษิทัและผูบ้รหิารจ�ำนวน 12 ท่าน เป็นเงิน 22.40 ล้านบาท โดยแบ่งเป็น  

1.) 	ค่าตอบแทนกรรมการที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่ได้เป็นผู้บริหารเป็นรายบุคคล จ�ำนวน 7 ท่าน รวม

เป็นเงิน 2.91  ล้านบาท  ดังมีรายละเอียดต่อไปนี้
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รายชื่อคณะกรรมการอิสระ
 ค่าตอบแทนกรรมการและค่าเบี้ยประชุม 

รวมค่า
ตอบแทนคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการสรรหา
และก�ำหนดค่าตอบแทน 

1. พลเอกวินัย ภัททิยกุล             820,000.00 40,000.00 -      860,000.00
2. พลต�ำรวจเอกสุนทร ซ้ายขวัญ             325,000.00  - -       325,000.00 
3. นายปราถนา บงกชมาศ             280,000.00 60,000.00 20,000.00       360,000.00 
4. นายอภิชาติ จีระพันธุ์             275,000.00 60,000.00 10,000.00       345,000.00 
5. นายศักดิ์ชัย ธนบุญชัย             275,000.00  - -       275,000.00 
6. นายโสภณ ผลประสิทธิ์             265,000.00  - -       265,000.00 
7. นายวิภูธา ตระกูลฮุน             280,000.00  - -       280,000.00 
8. ผศ.ดร.ญาณกร วนากุลรักษ์             165,000.00 30,000.00 10,000.00       205,000.00 

2.) 	ค่าตอบแทนกรรมการทีด่�ำรงต�ำแหน่งเป็นผูบ้รหิาร จ�ำนวน 4 ท่าน รวมเป็นเงนิ 19.48 ล้านบาท โดยจ�ำนวนเงนิดงักล่าวรวม
ค่าตอบแทนกรรมการและค่าตอบแทนเพิ่มเติม, ค่าโบนัสผู้บริหาร, ส่วนที่บริษัทจ่ายสมทบตามโครงการ EJIP, เงินสมทบ
ประกันสังคม, เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ และสวัสดิการอื่นๆในรูปแบบ

(ข)	ค่าตอบแทนอื่นๆ 

-ไม่มี-

การเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

	 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทมีการเปลี่ยนแปลงและการถือครองหลักทรัพย์ของคณะกรรมการและผู้บริหาร ดังมี
รายละเอียดดังต่อไปนี้

(ก)  คณะกรรมการบริษัท 

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

การถือหุ้นในบริษัท 

ณ 31 ธ.ค. 58 ณ 31 ธ.ค. 57 
เปลี่ยนแปลง 
เพิ่ม (ลด)

1. พลเอกวินัย ภัททิยกุล - - -
2. พลต�ำรวจเอกสุนทร ซ้ายขวัญ 55 55 -
3. นายปรารถนา บงกชมาศ 782,974 782,974 -
4. นายอภิชาติ จีระพันธุ์ - - -
5. นายศักดิ์ชัย ธนบุญชัย - - -
6.  นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล 712,732,220 700,932,220 11,800,000
7.  นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล 53,348,259 53,348,259 -
8.  นางนันทภัชร เทียนประทีป - - -
9.  นางสาวจุรีรัตน์ ลปนาวณิชย์ 380,671 380,671 -

10.  นายโสภณ ผลประสิทธิ์ - - -
11  นายวิภูธา ตระกูลฮุน - - -

หน่วย : หุ้น 
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(ข)	คณะผู้บริหาร*

รายชื่อ 

การถือหุ้นในบริษัท 

ณ 31 ธ.ค. 58 ณ 31 ธ.ค. 57 
เปลี่ยนแปลง เพิ่ม 

(ลด) 
1. นายภุชงค์ จงวิไลเกษม 413 413 -
2. นายธานี โลเกศกระวี - - -
3. นายจิรัซย์ เหรียญชัยวานิช - - -

* หมายเหต ุข้อมลูหลกัทรพัย์ของคณะผูบ้รหิารในตารางดงักล่าวข้างต้น แสดงเฉพาะผูบ้รหิารทีไ่ม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการเท่าน้ัน

หน่วย : หุ้น 

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

(ก)	ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit Fee)

	 ในปี 2558 บริษัทจ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีให้แก่ผู้สอบบัญชีของบริษัทได้แก่ นางสาววรรญา พุทธเสถียร ผู้สอบบัญชี

รับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 4387 และนายเชิดสกุล อ้นมงคล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตทะเบียนเลขที่ 7195  แห่งบริษัท ซี ดับเบิ้ล

ยู ดับเบิ้ลยู พี จ�ำกัด จ�ำนวน 2,300,000 บาท นอกจากนี้ บริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี จ�ำกัด ยังเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัท

ย่อย จ�ำนวน 5  แห่งคือ บจก.มิลล์คอน บูรพา, บจก.ไอเจน เอนจิเนียริ่ง, บจก.สหร่วม วัสดุก่อสร้าง, บจก.มิลล์คอน สตีล ไพพ์, 

บจก.มิลล์คอน สเปเชี่ยล สตีล  มีค่าสอบบัญชีรวมจ�ำนวน 2,930,000 บาท 

(ข)	ค่าบริการอื่น (Non audit service)

ในปี 2558 กลุ่มบริษัทฯ มีการจ่ายค่าใช้จ่ายอื่นๆ ให้แก่บริษัทผู้รับสอบบัญชี ดังนี้

•	 บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

1)	 ค่าสอบทานงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ เป็นจ�ำนวนเงิน 60,000 บาท

2)	 ค่าพาหนะในการเดินทางไป-กลับ ในการปฎิบัติงาน เป็นจ�ำนวนเงิน 120,512.88 บาท

3)	 ค่าล่วงเวลาในการปฎิบัติงาน เป็นจ�ำนวนเงิน 69,282 บาท

•	 บริษัท มิลล์คอน บูรพา จ�ำกัด (บริษัทย่อย)

1)	 ค่าบริการตรวจสอบการปฎิบัติตามเงื่อนไขของบัตรส่งเสริม เป็นจ�ำนวนเงิน 60,000 บาท

สรุปการจ่ายค่าตอบแทนจากการตรวจสอบบัญชี ในแต่ละรอบปี ตั้งแต่ปี 2556 - 2558 ให้แก่ผู้สอบบัญชีดังรายละเอียดต่อไปนี้

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556
1. ค่าสอบบัญชีของบริษัท และบริษัทย่อย 5,230,000 บาท 2,742,000 บาท 2,505,000 บาท
2. ค่าบริการอื่น ๆ 256,384 บาท 147,629 บาท 1,063,170 บาท
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บุคลากร

ปี 2558  (ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558)
พนักงานฝ่ายปฏิบัติการ (คน) 480
พนักงานในส�ำนักงาน (คน) 205
รวม (คน) 685
ค่าตอบแทนพนักงาน (ล้านบาท) 168.77



59บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

นโยบายภาพรวมของบริษัท
	

	 คณะกรรมการบรษิทั มลิล์คอน สตีล จ�ำกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุม่บรษิทั) ยดึมัน่ในการด�ำเนนิธรุกจิด้วยความรับผิดชอบ

และเป็นธรรมตามหลักการของการก�ำกับกิจการที่ดีตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยที่ได้แนะน�ำมาโดย

คณะกรรมการบริษัทได้ตระหนักถึงประโยชน์และความส�ำคัญของการก�ำกับกิจการที่ดีซึ่งมีส่วนช่วยในการบริหารงานและการ

ด�ำเนินกิจการให้มีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นด้วยความโปร่งใส และค�ำนึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียในทุกด้านรวมทั้งสามารถ

ตรวจสอบได้ และส่งผลให้บรษิทัสามารถเพิม่ขดีความสามารถในการแข่งขนั สามารถพฒันาผลติภณัฑ์ได้อย่างต่อเนือ่ง และเพิม่

คุณค่าให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาวคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจัดการจึงได้ก�ำหนดหลักการการก�ำกับกิจการที่ดีเป็นนโยบายเป็น

ลายลกัษณ์อกัษรขึน้ และคณะกรรมการบรษิทัได้ให้ความเหน็ชอบนโยบายดงักล่าว ซึง่ได้มีการเผยแพร่นโยบายการก�ำกบักจิการ

ที่ดีและหลักจรรยาบรรณทางธุรกิจให้กับพนักงานของบริษัทและกลุ่มบริษัท  เพื่อให้พนักงาน น�ำไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ

งาน  โดยเผยแพร่ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ที่ www.millconsteel.com

	 อีกท้ังกลุ่มบริษัทยังกำ�หนดนโยบายระบบการบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อโดยมุ่งมั่นที่จะเป็นผู้นำ�ในการผลิตและ

จำ�หน่ายเห็นคุณภาพทุกชนิดมุ่งเน้นการผลิตท่ีมีประสิทธิภาพทันสมัยใส่ใจต่อส่ิงแวดล้อมและชุมชนซ่ึงนโยบายดังกล่าวได้เผยแพร่

ให้กับผู้ที่มีส่วนได้เสียที่เกี่ยวข้องกับองค์กรรับทราบยึดถือและมีการทบทวนนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคมอย่างเหมาะสม

และสม่ำ�เสมอ โดยพิจารณาเป็นสิ่งสำ�คัญและเป็นส่วนหนึ่งในการดำ�เนินธุรกิจ

เป้าหมายการดำ�เนินธุรกิจ
	
	 บรษิัทมีเป้าหมายเป็นหน่ึงในผู้ผลิตและผู้จ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เหล็กชั้นน�ำของไทย และเป็นศูนย์บริการด้านผลิตภัณฑ์เหล็ก

แบบครบวงจร โดยมีผลิตภัณฑ์นานาชนิดที่เหมาะกับความต้องการที่หลากหลาย อาทิ เหล็กรีดร้อนชนิดม้วน (Hot Rolled Coil) 

เหล็กม้วนแถบเล็ก (Slitting Coil) เหล็กแผ่น (Steel Sheet) เหล็กแบนตัด (Flat Plate) เหล็กรูปตัวซี  (Lip-Channel Steel) 

ท่อเหล็ก (Steel Pipe) และขยายขอบเขตการด�ำเนินธุรกิจไปสู่การผลิตเหล็กเพลา (Rolled Steel) เหล็กเส้น (Round Bar) 

เหล็กเส้นข้ออ้อย (Deformed Bar) เหล็กเส้นข้ออ้อยชนิดเกลียวรับแรงดึงสูง (High Tensile Thread Steel Bar) และสนิค้าเหลก็ที่

การปฏิบัติตามหลักการ

การกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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สร้าง High value Added อย่างเหล็กเส้นข้ออ้อยชนดิเกลียว (One Bar) ซ่ึงเป็นนวตักรรมล่าสดุของเหลก็ เส้นข้ออ้อย ทีช่่วยประหยดั

ต้นทุนที่ใช้ในการก่อสร้างได้มากถงึ 20% รวมถงึผลติภณัฑ์เหลก็อืน่ๆ อกีมากมาย ซึง่ล้วนผ่านการรับรองคณุภาพจากหน่วยงานใน

ระดับประเทศและระดบันานาชาตอีิก ทัง้กลุ่มบรษิทัยงัพฒันางานด้านบริการ โดยเพิม่ธรุกจิการบริการตดัและดดัเหล็ก (Cut & Bend) 

และงานบรกิารซ่อมแซมและบ�ำรงุรกัษาเคร่ืองจกัร เพ่ือให้บริษทัเป็นศูนย์บรกิารด้านผลติภณัฑ์เหลก็แบบครบวงจรอย่างแท้จริง 

	 นอกจากนีย้งัมผีลิตภณัฑ์ใหม่ของกลุ่มบรษิทัอย่างเหลก็แท่งยาว หรอื Billet ทีเ่ป็นการเข้าสูอ้ตุสาหกรรมเหลก็ขัน้กลางได้เป็น

ผลส�ำเร็จ ภายใต้โครงการ GREEN MILL ซึง่เป็นโครงการการด�ำเนินการก่อสร้างเตาหลอมอาร์คไฟฟ้า (Electric Arc Furnace : EAF) 

รวมท้ังเครือ่งจกัรและอุปกรณ์ที่ใช้ร่วมกบัเตาหลอมชนดินี ้ ด้วยเทคโนโลยสี�ำหรับอตุสาหกรรมเหลก็จากอตีาลทีี่ทันสมัยที่สุดโดยมี

วัตถุประสงค์ให้กลุ่มบริษัทฯ สามารถผลิตเหล็กแท่งยาว (Billet) ใช้งานทัว่ไปและระดบัคุณภาพพเิศษ ส�ำหรับใช้เป็นวตัถดิุบ

ในการผลติเหลก็เส้น เหลก็เส้นข้ออ้อย และผลติภณัฑ์เหล็กคณุภาพสูงประเภทอ่ืนๆ โดยเทคโนโลยี Electric Arc Technology 

(FASTARCTM) และ Vacuum Degassing Technology (VD) ที่ใช้จะท�ำให้เนือ้เหล็กที่ได้มีความบรสิทุธิแ์ละมเีนือ้เรยีบกว่าเนือ้เหลก็

ทีผ่ลติโดยเทคโนโลยีทัว่ไป เป็นทีต้่องการของอุตสาหกรรมต่อเนือ่งทีใ่ช้เหลก็คณุภาพสงูเป็นวตัถดุบิในการผลติ อาทเิช่น  อตุสาหกรรม

ยานยนต์ซึง่นบัเป็นการเพิม่ขีดความสามารถในการขยายผลติภัณฑ์ให้หลากหลายมากขึน้  ด้วยเครือ่งจกัรทีท่นัสมยัและมคุีณภาพ

รวมถงึการให้บริการจดัสนิค้าทีร่วดเรว็ทนัต่อความต้องการใช้งานของลกูค้า เพือ่ให้ลกูค้าได้รบัความพงึพอใจสงูสุด

นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการดังน้ี

หมวดท่ี 1 สทิธขิองผูถื้อหุน้
1.	 บรษิทัไม่มีนโยบายในการกดีกนัหรอืสร้างอปุสรรคในการเปิดโอกาสให้ผู้ถอืหุน้สามารถตดิต่อส่ือสารระหว่างกนัของผู้ถอืหุน้ทกุๆราย

2.	 บริษทัให้สทิธิผูถ้อืหุน้ในการทราบถงึเรือ่งทีพิ่จารณาในทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้พร้อมทัง้ข้อมูลประกอบการตัดสินใจล่วงหน้าก่อนการ

ประชมุเพือ่ใช้ตัดสนิใจในการเข้าร่วมประชมุผูถ้อืหุน้ และบรษิทัต้องไม่เพิม่วาระอ่ืน ๆท่ีจะต้องมกีารลงมต ิโดยไม่ได้ก�ำหนดไว้

ในหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุ้น

3. 	 บรษิทัสนบัสนนุและส่งเสรมิให้ผูถ้อืหุน้ทกุรายรวมถงึผูถ้อืหุน้สถาบนัเข้าร่วมประชมุผูถ้อืหุน้โดยค�ำนงึสถานที่ในการจดัประชมุ 

การเดินทาง และวันที่จัดประชุมผู้ถือหุ้น ให้มีความเหมาะสม เพื่อความสะดวกในการเข้าร่วมประชุม		

4. 	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอวาระการประชุม หรือส่งค�ำถามเกี่ยวกับบริษัทล่วงหน้าก่อนวันประชุม โดยบริษัทต้องแจ้ง

ให้ผู้ถือหุ้นทราบผ่านระบบข่าวของตลาดหลักทรัพย์แงประเทศไทยพร้อมประกาศหลักเกณฑ์ที่ก�ำหนดและระบุขั้นตอนที่

ชัดเจนในการน�ำเสนอวาระการประชุมดังกล่าวไว้ในเว็บไซด์ของบริษัทรวมถึงการส่งค�ำถามล่วงหน้าก่อนวันประชุม

หมวดท่ี 2 การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน
1. 	 บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกให้เป็นกรรมการในการประชุม	 สามัญประจ�ำป ี 

ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด

2. 	 บรษิทัก�ำหนดนโยบายการและแนวปฏบิตัิในการใช้ข้อมูลภายในเช่นการใช้ข้อมูลในทางทีผิ่ดการใช้ข้อมูลภายในเพือ่การซือ้ 

ขายหลักทรัพย์ เพื่อป้องกันมิให้ กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ใช้ข้อมูลภายในแสวงหาประโยชน์โดยตรงหรือโดยอ้อม 

ทั้งนี้ บริษัทได้มีการแจ้งนโยบายและแนวปฏิบัติให้ทุกคนภายในองค์กรปฏิบัติ และติดตามผลอย่างสม�่ำเสมอ

3. 	 บรษิทัด�ำเนนิการแนบหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. ไปพร้อมกบัหนงัสือเชญิประชุมผูถ้อืหุ้น เพ่ืออ�ำนวย

ความสะดวกให้กับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นด้วยตนเองได้	
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หมวดท่ี 3 การค�ำนงึบทบาทของผูม้ส่ีวนได้เสยี	 									       

1. 	 บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและมาตรการในการดูแลผู้มีส่วนได้เสียเ พื่อสร้างความเชื่อมั่นและการร่วมมือกันระหว่างผู้มี

ส่วนได้เสีย ทั้งผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ ชุมชนท้องถิ่น อย่างเหมาะสมและเป็นธรรมแก่ทุกฝ่าย

2. 	 บริษัทก�ำหนดจรรยาบรรณธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติ เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียทุกได้ตระหนักและน�ำไปปฏิบัติเพื่อประโยชน์ที่เป็น

ธรรมแก่ทุกฝ่าย

3. 	 บริษทัก�ำหนดนโยบายต่อต้านทจุรติ คอร์รปัช่ัน มาตรการดแูลเพือ่ป้องกนัและการประเมินความเส่ียงจากการทจุริตคอร์รปัชัน่ 

เสนอบุคคลเข้ามาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัท  ตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด 	

4. 	 บริษัทตระหนักถึงการบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคม โดยก�ำหนดเป็นหลักการและแนวทางในการปฏิบัติ เพื่อ

ให้การบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมบรรลุเป้าหมายของบริษัท

หมวดท่ี 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส
1.	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการบริษัทต้องรายงานการซื้อขายหรือการถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทให้ที่ประชุมคณะกรรมการ

หลักทรัพย์ทราบ

2. 	 บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผู้บริหารของบริษัทต้องรายงานการมีส่วนได้เสียในทุกๆปี

3.	 บริษัทต้องเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณชนทันทีเมื่อมีเหตุการณ์ที่ส่งผลกระทบต่อราคาหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้นของบริษัท	

4. 	 บรษิทัต้องเปิดเผยข้อมลูในรายงานประจ�ำปีตามหลกัเกณฑ์ของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและส�ำนกังานคณะกรรมการ

ก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

5.	 บริษัทมีนโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นเก่ียวกับความสมเหตุสมผลและควาจ�ำเป็นของ

การท�ำรายการระหว่างกัน และน�ำเสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการเพื่ออนุมัติ หรือเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี

หมวดท่ี 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ
1. 	 คณะกรรมการบริษัทก�ำหนดให้บริษัทมีนโยบายก�ำกับดูแลกิจการ และจรรยาบรรณธุรกิจ เพื่อค�ำนึงถึงบทบาทหน้าที่ของ

คณะกรรมการ โดยให้คณะกรรมการก�ำหนดบทบาทหน้าทีแ่ละนโยบายก�ำกบัดแูลกจิการ และให้กรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน 

ผู้มีส่วนได้เสียน�ำไปปฏิบัติ

2. 	 คณะกรรมการบริษัทต้องพิจารณาอนุมัติ และทบทวนบทบาทหน้าที่ของคณะกรรมการชุดย่อยทุกๆ ปี

3. 	 คณะกรรมการบริษัทพิจารณาทบทวนวิสัยทัศน์และพันธกิจของบริษัททุกๆ 5 ปี

4. 	 คณะกรรมการก�ำหนดให้มกีารจดัท�ำแผนการสบืทอดต�ำแหน่งของผูบ้รหิารระดบัสงูตัง้แต่ระดบัผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

เป็นต้นไป เพื่อให้การด�ำเนินงานของบริษัทเป็นไปอย่างต่อเนื่อง

5.	 คณะกรรมการบริษทัมอบหมายให้กรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผูค้ดัเลือกกรรมการทีจ่ะเข้ามาด�ำรงต�ำแหน่ง

ใหม่ โดยค�ำนงึถงึ ความรูค้วามสามารถ ประสบการณ์ และสามารถสละเวลาได้อย่างเพยีงพอ โดยพจิารณาจากทกัษะวชิาชีพ

ในด้านต่างๆตามโครงสร้างของคณะกรรมการที่ยังขาดอีกทั้งยังเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอบุคคลเข้ามา

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทตามหลักเกณฑ์ที่บริษัทก�ำหนด 

6. 	 กรรมการและผู้บริหารที่ได้รับต�ำแหน่งครั้งแรก จะได้รับการปฐมนิเทศ เพื่อรับทราบข้อมูล กฎระเบียบ นโยบายต่างๆและ

ผลการด�ำเนินงานของบริษัท 

7. 	 บริษัทส่งเสริมให้กรรมการบริษัทเข้าอบรมหลักสูตรหรือกิจกรรมสัมมนาที่เกี่ยวข้องในทุกๆ ปี เพื่อเพ่ิมพูนความรู้ในการ

ปฏิบัติงาน
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8. 	 บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานประจ�ำปีของคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการชุดย่อย และรายบุคคลปีละ 1 

คร้ัง โดยคณะกรรมการสรรหาและก�ำหนดค่าตอบแทนเป็นผู้พจิารณาหลักเกณฑ์ในการประเมินของคณะกรรมการแต่ละชดุ 

เพือ่ให้คณะกรรมการบรษิทั และคณะกรรมการชดุย่อยได้พจิารณาทบทวนการปฏบิตัหิน้าที่ในระหว่างปีท่ีผ่านมาว่าได้ปฏบิตัิ

หน้าที่ตามบทบาทที่รับผิดชอบหรือไม่				  

นโยบายบรรษัทภิบาลในการดูแลผู้มีส่วนได้เสีย

คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายและมาตรการในการดูแลผู้มีส่วนได้เสียดังต่อไปนี้

1. 	ผู้ถือหุ้น 
	 คณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการดูแลผู้ถือหุ้นได้ดังนี้

1. 	 บริษัทมีหน้าที่ที่จะปกป้องและเคารพสิทธิขั้นพื้นฐานของผู้ถือหุ้นทุกประการ ซึ่งได้แก่สิทธิในการซื้ขายหรือโอนหุ้น 

สิทธิในการได้รบัส่วนแบ่งก�ำไรของกจิการ สิทธิในการได้รับข้อมูลข่าวสารของกิจการอย่างเพยีงพอสิทธ ิ ในการเข้าร่วม

ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่ออนุมัติในวาระต่างๆ ตามที่กฎหมายก�ำหนดรวมทั้งการแต่งตั้งหรอืถอดถอนกรรมการการแต่งตัง้

	 ผูส้อบบัญช ีการจดัสรรเงนิปันผล รวมทัง้กจิการอืน่ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัสทิธขิัน้พืน้ฐานของผูถื้อหุน้

2.	 บรษิทัมหีน้าทีท่ีจ่ะต้องส่งเสรมิและสนบัสนนุให้ผู้ถือหุน้ให้สิทธิในเร่ืองต่างๆในการประชมุสามัยผู้ถอืหุน้ประจ�ำปี ได้แก่ 

สิทธิในการเสนอวาระการประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้า สิทธิในการเสนอบุคคลเพื่อคัดเลือกเป็นกรรมการล่วงหน้า สิทธิใน

การส่งค�ำถามต่อที่ประชุมล่วงหน้าก่อนการประชุม สิทธิในการแสดงความคิดเห็น และตั้งค�ำถามต่อที่ประชุม เป็นต้น

3. 	 บริษัทจะต้องไม่กระท�ำการใดๆอันเป็นการละเมิดหรือจ�ำกัดสิทธิของผู้ถือหุ้น

2. พนักงาน  
	 คณะกรรมการบริษัทที่ได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการดูแลพนักงานไว้ดังนี้

1. 	 บรษิทัให้ผลตอบแทนแก่พนกังานโดยยดึหลักการพจิารณาผลงานด้วยความเป็นธรรมและสามารถวดัผลได้ด้วยวธิกีาร

วัดผลที่ใช้และยอมรับกันโดยทั่วไปและเหมาะสมกับลักษณะงานของพนักงานโดยผลตอบแทนของพนักงาน รวมถึง

รายได้ค่าจ้างและค่าตอบแทนรายเดอืน รายได้จากการท�ำงานล่วงหน้าและการท�ำงานในวนัหยดุ โบนัสและค่าตอบแทน

พิเศษประจ�ำปี การประกันชีวิตและประกันสุขภาพ กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ เป็นต้น

2. 	 บริษัทมุ่งส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง เช่น การจัดอบรมและสัมมนาผู้บริหาร	

และพนักงานทุกระดับ เป็นต้น

3. 	 บริษัทปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเป็นธรรมและเท่าเทียมกัน เช่น การประเมินผลการท�ำงานของพนักงาน	

การรักษาความลับเกี่ยวกับประวัติส่วนตัวและประวัติการท�ำงาน การใช้สิทธิสวัสดิการต่างๆ เป็นต้น

4. 	 บริษัทค�ำนึงถึงสิทธิของพนักงานเป็นส�ำคัญ และยึดถือปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยการเคารพในเกียรติ ศักดิ์ศรี และ

สิทธิส่วนบุคคล ตลอดจนเปิดโอกาสให้พนักงานร้องเรียนผ่านช่องทางต่างๆ กรณีที่พนักงานไม่ได้รับความเป็นธรรม

5. 	 บริษัทเคารพสิทธิในการจัดตั้งและเข้าร่วมในองค์กรทางด้านแรงงาน สหภาพแรงงาน หรือองค์กรอื่นใด รวมทั้งเปิด	

โอกาสให้พนักงานมีสิทธิในการต่อร้องเงื่อนไขในการจ้าง	

6. 	 บริษัทมีหน้าที่ดูแลและจัดสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย ถูกสุขลักษณะและเอื้อต่อการท�ำงานอย่าง	

มีประสิทธิภาพ
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7. 	 บริษัทเคารพและค�ำนึงถึงสิทธิขั้นพื้นฐานในการจ้างงาน โดยบริษัทจะไม่ด�ำเนินการบังคับใช้แรงงาน จ้างแรงงานเด็ก 	

หรือจ้างงานบุคคลที่อายุต�่ำกว่าที่กฎหมายก�ำหนด

8. 	 บริษัทจะไม่เลือกปฏิบัติต่อพนักงาน ไม่ว่าจะเป็นทางเพศ ศาสนา เชื้อชาติ สัญชาติ หรือเผ่าพันธุ์ และไม่เลือกปฏิบัติ

ไม่ว่าในทางใดก็ตาม และจะปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน

9. 	 บริษัทตกลงก�ำหนดเงื่อนไขการจ้างงานต่อพนักงานทุกคนในทุกระดับและต�ำแหน่งงาน โดยไม่ต�่ำกว่าหลักเกณฑ์ตาม

ที่กฎหมายก�ำหนด

3.  ลูกค้า  
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการดูแลลูกค้าไว้ดังนี้

1. 	 บรษิทัมีหน้าทีใ่นการสร้างความสมัพนัธ์และความร่วมมอืในระยะยาวกบัลกูค้า โดยยดึหลักความซือ่สตัย์สจุรติ ความเชือ่ถอื 

และไว้วางใจซึ่งกันและกัน

2. 	 บรษิทัมหีน้าทีใ่นการสร้างความพงึพอใจสงูสดุให้กบัลุกค้าของบริษทั ด้วยการรับผิดชอบเอาใจใส่และให้ความส�ำคญัต่อปัญหา

และความต้องการของลูกค้าเป็นอันดับแรก โดยให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนปฏิบัติตามมาตรการดังต่อไปนี้

2.1 	ยึดมั่นในการน�ำเสนอและการส่งมอบสินค้าและบริการที่ได้มาตรฐาน และตรงตามความต้องการของลูกค้า

2.2 	ยึดถือปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ได้ท�ำข้อตกลงไว้กับลูกค้าอย่างดีที่สุด		

2.3 	การเสนอราคาและเงื่อนไขทางการค้าให้แก่ลุกค้าที่จัดอยู่ในกลุ่มเดียวกัน ต้องมีความเท่าเทียมกัน    

2.4 	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงที่เกี่ยวกับคุณสมบัติและคุณภาพของสินค้าและบริการ เพื่อสร้างความ

เชื่อมั่นและความเป็นธรรมให้แก่ลุกค้า	

2.5 	พร้อมท่ีจะตอบค�ำถามของลกุค้า รวมทัง้ด�ำเนนิการเกีย่วกบัข้อร้องเรยีน การให้ค�ำแนะน�ำ และการตดิตามผลความคืบหน้า

ในประเดน็ต่าง  ๆทีไ่ด้รบัแจ้งจากลกูค้า

4. 	คู่ค้า  
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการดุแลคู่ค้าไว้ดังนี้

1. 	 บริษัทมีหน้าที่ในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับคู่ค้าทุกราย

2. 	 บริษัทมีหน้าที่ในการเปิดโอกาสให้คู่ค้าทุกรายน�ำเสนอสินค้า/บริการได้โดยเท่าเทียมกัน โดยให้ผู้บริหารและ		

พนักงานที่เกี่ยวข้องกับคู่ค้าจะต้องปฏิบัติตามมาตรการดังนี้

2.1 	ต้องปฏิบัติงานต่อคู่ค้าด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และมีความเท่าเทียมกัน

2.2 	การพิจารณาและตัดสินใจจะต้องอยู่บนพื้นฐานของการเปรียบเทียบคุณภาพและเงื่อนไขต่างๆ โดยค�ำนึงถึงผล

ประโยชน์ของบริษัททั้งในระยะสั้นและระยะยาว

2.3 	ต้องรักษาความลับคู่ค้า โดยห้ามมิให้มีการรับสินบนหรือค่านายหน้าอย่างใดๆ จากคู่ค้า และรวมถึงห้าม		     

เปิดเผยข้อมูลหรือข้อเสนอของคู่ค้ารายหนึ่งหรือหลายรายให้แก่ค้ารายอื่นๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

5. 	เจ้าหน้ี 
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเก่ียวกับการดูแลเจ้าหน้ีไว้ดังหน้ี

1. 	 บริษัทมีหน้าที่ในการสร้างความสัมพันธ์และปฏิบัติต่อเจ้าหนี้ โดยยึดหลักความซื่อสัตย์สุจริต ความเชื่อถือ และความ

ไว้วางใจซึ่งกันและกัน

2. 	 บรษิทัมหีน้าที่ในการรบัผดิชอบ เอาใจใส่ และให้ความส�ำคัญต่อเงือ่นไขต่างๆ ท่ีได้ท�ำข้อตกลงไว้กับเจ้าหนี	้ อย่างดีท่ีสดุ
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6. ชุมชนท้องถิ่น 
	 คณะกรรมการบริษัทได้กำ�หนดนโยบายเกี่ยวกับการดูแลชุมชนท้องถิ่นไว้ดังนี้

1.	 บริษัทและพนักงานต้องยึดมั่นปฏิบัติตนเป็นพลเมืองท่ีดี เคารพสิทธิมนุษยชน และพึงปฏิบัติต่อชุมชนท้องถิ่นที่อยู่

อาศัยใกล้เคียงกับบริเวณโรงงานด้วยความเป็นมิตร เช่น เด็กสตรี ผู้พิการ ผู้สูงอายุ เป็นต้น			 

2. 	 บรษิทัมหีน้าทีป่ฏบิติัต่อชมุชนท้องถิน่ด้วยการเปิดโอกาสในชมุชนท้องถิน่มีส่วนร่วมการให้ความสนับสนุน และการพฒันา

ชุมชนในด้านต่างๆ ให้มีความเป็นอยู่ที่ดีตามความเหมาะสม ได้แก่ ด้านการศึกษา ด้านวัฒนธรรม ด้านสาธารณสุข 

ด้านเศรษฐกิจ การสร้างงานและสร้างรายได้ เป็นต้น

3.	 บรษัิทมหีน้าที่ในการเปิดโอกาสให้ผูอ้ยูอ่าศยัในชมุชนใกล้เคยีงกบัโรงงานมีโอกาสได้ร่วมงานกบับริษทัตามความเหมาะสม

และตามทีบ่รษิทัพจิารณาอีกทัง้มนีโยบายในการจ้างงานชมุชนท้องถิน่ตามความจ�ำเป็น และความเหมาะสม	

4. 	 บรษิทัมีหน้าทีใ่นการดแูลและสนบัสนนุกจิกรรมทีม่คีณุประโยชน์ต่อสงัคม และให้ความร่วมมอื กบัภาครัฐและ	 หน ่วยงาน

ต่างๆ ด้วยความเต็มใจและเสียสละเพื่อประโยชน์ส่วนรวม	

นโยบายและแนวทางปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปช่ัน

1. 	 กรรมการผู้บริหารและพนักงานทุกคนของกลุ่มบริษัทต้องไม่สนับสนุนหรือกระท�ำการใดๆที่เป็นการทุจริตคอร์รัปชั่น 

โดยต้องยอมรับและปฏิบัติตามแนวทางปฏิบัติการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

2. 	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ซ่ือสัตย์สุจริต และมีนโยบายห้ามกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานให้ รับ เรียกรับ 

สนิบนหรอืสิง่จงูใจต่างๆ รวมถงึของขวญั รางวลัและการรับรองไม่ว่าจะอยู่ในรูปแบบใดกต็าม โดยให้ปฏบิตัติามหลักจรรยา

บรรณธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติของบริษัท

3. 	 บริษัทจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสหรือข้อร้องเรียนเมื่อมีการพบเห็นการทุจริตคอร์รัปช่ันอย่างเพียงพอและมีมาตรการ

คุ้มครองและรักษาความลับผู้แจ้งเบาะแส

4. 	 บริษัทจัดให้มีการอบรมและความรู้ด้านการต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ันแก่คณะกรรมการผู้บริหารและพนักงานทุกคนของกลุ่ม

บริษัท เพื่อส่งเสริมให้มีคามเข้าใจและน�ำไปใช้ในการปฏิบัติ

5. 	 บริษัทจัดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติตามนโยบายต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น และประเมินความเสี่ยงจากการทุจริต	

คอร์รัปชั่น เพื่อการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

6. 	 บรษิทัจะด�ำเนินการลงโทษทางวนิยัต่อพนกังานท่ีฝ่าฝืนการปฏบิตัติามนโยบายต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่นีต้ามหลกัจรรยาบรรณ

ธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติของบริษัท

7. 	 ตรวจสอบระบบการควบคุมภายใน โดยอาจจ้างบุคคลภายนอกในการด�ำเนินการ เพื่อป้องกันการทุจริตที่อาจส่งผลกระทบ

ต่อฐานะทางการเงิน และผลการด�ำเนินงานของบริษัท

ช่องทางการแจ้งเบาะแสเมื่อพบการทุจริตคอร์รัปชั่น

ส�ำนักกรรมการผู้จัดการใหญ่

บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) 

เลขที่ 52 อาคารธนิยะพลาซ่า ชั้น 29 ถนนสีลม  แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

โทรศัพท์ 0-2652-3333 ต่อ 103   โทรสาร 0-2632-9899
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จรรยาบรรณธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติ

1. 	 การกำ�กับดูแลองค์กร							    
	 บรษัิทมุ่งที่จะประกอบธุรกิจด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและค�ำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติรวมท้ังอยู่ภายใต้

ข้อก�ำหนด กฎระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท ตลอดจนให้ความเคารพต่อผลประโยชน์

ของบุคคลอื่นที่บริษัทมีความสัมพันธ์ด้วยผู้บริหารและพนักงานทุกคนต้องปฏิบัติหน้าที่โดยยึดถือระเบียบข้อบังคับของบริษัท 

และข้อก�ำหนดของกฎหมายเป็นส�ำคัญ รวมถึงการให้ความช่วยเหลือ สนับสนุน และการให้ความร่วมมือกับหน่วยงานภาคเอก

ชนอื่นๆและหน่วยงานภาครัฐหรือองค์กรที่มีหน้าที่ในการก�ำกับดูแลและตรวจสอบกิจการของบริษัทนอกจากนั้นผู้บริหารและ

พนกังานจะต้องปฏบัิติงานด้วยความระมดัระวงัและป้องกนัมิให้เข้าไปมีส่วนร่วม หรือมีส่วนเกีย่วข้องกบักจิกรรมใดๆ ในทางทีม่ชิอบ 

อันอาจน�ำมาซึ่งความเสื่อมเสียต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

2. 	 การแข่งขันท่ีเป็นธรรม
	 บรษิทัมคีวามเชือ่มัน่ว่าการแข่งขนัทีย่ตุธิรรมจะเป็นแรงผลกัดนัให้บริษทัมีความเข้มแขง็และต้องพฒันาอยูต่ลอดเวลาบรษิทั

ก�ำหนดนโยบายให้ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคนจะต้องเรยีนรูแ้ละพฒันาตนเองอยูเ่สมอและไม่ใช้วธิกีารแข่งขนัทีไ่ม่ยตุธิรรม หรือ

ขัดต่อหลักจริยธรรมทางธุรกิจ เพื่อเอาเปรียบคู่แข่งขันด้วยวิธีการใดๆ 

3. 	 การถือปฏิบัติโดยเท่าเทียม
	 บรษิทัมนีโยบายให้ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคนถอืหลักปฏบิตัด้ิวยความเสมอภาคและเท่าเทยีมกันในแต่ละกลุ่มบคุคลทีบ่ริษทัมคีวาม

สมัพนัธ์ ไม่ว่าจะเป็นพนกังานภายในองค์กร ลกูค้า คูค้่า ผูถ้อืหุน้ นกัลงทนุ หน่วยงานของรฐั หน่วยงานเอกชนอ่ืนๆ ตลอดจนชมุชนและ

สงัคมแวดล้อมบริษทั โดยค�ำนงึถึงสทิธขิัน้พ้ืนฐานและผลประโยชน์ของกลุม่บุคคลเหล่าน้ันเป็นส�ำคญั และจะต้อง

ไม่เลอืกปฏบิตัเิป็นกรณเีฉพาะบุคคลหรอืเฉพาะกลุม่เพยีงเพราะความสัมพนัธ์หรือผลประโยชน์ส่วนตวั	

4. 	 สัมพันธภาพกับพนักงาน
	 บรษิทัก�ำหนดนโยบายท่ีจะปฏบัิติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเท่าเทยีมกนัตามหลกัการเคารพต่อสทิธมินษุยชนตามหลกัสากล 

และให้พนักงานถือปฏิบัติต่อเพื่อนร่วมงานทุกคนด้วยความเคารพในเกียรติ ศักดิ์ศรี และสิทธิส่วนบุคคลโดยบริษัทจะรวบรวม

และเก็บรักษาประวัติข้อมูลส่วนตัวของพนักงานเฉพาะในส่วนที่จ�ำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และตามที่ กฎหมายก�ำหนดโดยให้ถอื

เป็นความลับการเปิดเผยข้อมูลดังกล่าวจะกระท�ำได้เฉพาะในกรณีที่ผู้มีสิทธิตามกฎหมายจ�ำเป็นต้องรับทราบเท่านั้น จ�ำเป็นต้อง

รับทราบเท่านัน้

	 บรษิทัมนีโยบายในการส่งเสรมิการเรียนรูแ้ละการพฒันาศกัยภาพของพนกังานทกุระดบัเพือ่ให้พนกังานมโีอกาสก้าวหน้าใน

อาชพีบนพืน้ฐานความเท่าเทยีมกนัและไม่เลอืกปฏบิติัตามความเหมาะสม

	 นอกจากนี ้ บรษิทัก�ำหนดแนวทางในการจดัสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มคีวามปลอดภยั ถกูสุขลักษณะ และเอือ้ต่อการ

ท�ำงานอย่างมปีระสทิธผิลและประสทิธภิาพ พนักงานแต่ละคนจะต้องมคีวามรบัผดิชอบและช่วยเหลอืเกือ้กลูในการท�ำงานต่อเพือ่น

พนกังานและองค์กร โดยจะไม่ประพฤตปิฏบิตัตินทีจ่ะท�ำให้สภาพแวดล้อมในการท�ำงานเส่ือมถอยลง
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5. 	 สัมพันธภาพกับลูกค้า
	 บรษิทัก�ำหนดนโยบายท่ีจะมุง่สร้างความสมัพนัธ์และความร่วมมอืในระยะยาวกบัลกูค้า โดยยึดหลกัความซือ่สตัย์สจุรติ ความ

เชื่อถือและไว้วางใจซึ่งกันและกัน และประการส�ำคัญ คือ การสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้แก่ลูกค้า ในการใช้สินค้า และ/หรือ 

บริการของบริษัท ด้วยความรับผิดชอบ เอาใจใส่ และให้ความส�ำคัญต่อปัญหาและความต้องการของลูกค้าเป็นอันดับแรก โดย

ให้ผู้บริหารและพนักงานทุกคนถือปฏิบัติตามแนวทางดังต่อไปนี้

5.1 	ยึดมั่นในการน�ำเสนอและส่งมอบสินค้าและบริการที่ได้มาตรฐาน และตรงตามความต้องการของลูกค้า

5.2 	ยึดถือปฏิบัติตามเงื่อนไขต่างๆ ที่ได้ท�ำข้อตกลงไว้กับลูกค้าอย่างดีที่สุด

5.3 	การเสนอราคาและเงื่อนไขทางการค้าให้แก่ลูกค้าที่จัดอยู่ในกลุ่มเดียวกัน ต้องมีความเท่าเทียมกัน

5.4 	ให้ข้อมูลที่ถูกต้องตรงตามความเป็นจริงแก่ลูกค้า ที่เกี่ยวกับคุณสมบัติและคุณภาพของสินค้าและบริการ เพ่ือสร้าง

ความเชื่อมั่นและความเป็นธรรมให้แก่ลูกค้า

5.5 	พร้อมทีจ่ะตอบค�ำถามของลกูค้า รวมทัง้การด�ำเนนิการเก่ียวกบัข้อร้องเรียน การให้ค�ำแนะน�ำ และการตดิตามผลความ

คืบหน้าในประเด็นต่างๆ ที่ได้รับแจ้งจากลูกค้า

	
6. 	 สัมพันธภาพกับคู่ค้า
	 บริษัทก�ำหนดนโยบายให้มีการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับคู่ค้าของบริษัท โดยเปิดโอกาสให้น�ำเสนอสินค้าและ/หรือบริการได้

โดยเท่าเทียมกัน ผู้บริหารและพนักงานที่เกี่ยวข้องต้องปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต	การพจิารณาและตดัสนิใจจะต้องตัง้อยู่

บนพื้นฐานการเปรียบเทียบในด้านคุณภาพของสินค้าและหรือบริการ ราคา เงื่อนไขทางการค้า และปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง โดย

ค�ำนึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัททั้งในระยะสั้นและระยะยาว และห้ามมิให้มีการรับสินบน หรือค่านายหน้าใดๆ จากคู่ค้า รวม

ถึงการห้ามเปิดเผยข้อมูลหรือข้อเสนอของคู่ค้ารายหนึ่งรายใดหรือหลายรายให้แก่คู่ค้ารายอื่นๆ ทั้งทางตรงและทางอ้อม

7. 	 ความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 บรษิทัคาดหวงัให้ผูบ้รหิารและพนักงานทุกคนตัดสนิใจด�ำเนนิธรุกจิ โดยค�ำนงึถงึประโยชน์สงูสดุของบรษิทั และลกูค้าของบริษทั 

โดยต้องไม่ยอมให้เหตผุลในส่วนของตนเองหรอืบคุคลในครอบครวัของตนมอีทิธพิลต่อการตดัสนิใจทีท่�ำให้เบีย่งเบนไปจากหลกัการ

ข้างต้นและเข้าลกัษณะของการแสวงหาผลประโยชน์เพือ่ส่วนตวัทีขั่ดแย้งกบัผลประโยชน์ของบรษัิทและลกูค้าของบรษัิทโดย

7.1 	ผูบ้รหิารและพนกังานจะต้องไม่กระท�ำการใดๆ เพือ่แสวงหาผลประโยชน์หรอืเบยีดบงัทรพัย์ส ิซึง่เป็นหรอืควรเป็นของ

บริษัท หรือลูกค้าของบริษัท							     

7.2 	ผูบ้รหิารและพนกังานควรหลกีเลีย่งสถานการณ์ หรอืการมกีจิกรรมส่วนตวั และการมีผลประโยชน์ทางการเงนิ ซึง่อาจ

ขัดแย้งกับหน้าที่การงานที่ผู้บริหารและพนักงานผูกพันอยู่

7.3 	หากต�ำแหน่งหน้าที่ความรับผิดชอบของผู้บริหารและพนักงานมีผลในอันที่จะเอื้อประโยชน์ทั้งทางตรงและทางอ้อมให้

แก่ตนเอง หรอืสมาชกิในครอบครวัและญาตพิีน้่อง หรอืบคุคลภายนอก ผูบ้ริหารและพนกังานดงักล่าวไม่ควรมีส่วน

ร่วม	ในการตัดสินใจด�ำเนินการใดๆ และจะต้องแจ้งผู้บังคับบัญชาตามสายงานให้ทราบในทันที

7.4 	บรษิทัจะหลกีเลีย่งทีจ่ะมอบหมายหน้าทีค่วามรับผดิชอบให้แก่ผูบ้ริหารและพนกังาน ในกรณทีีอ่าจจะน�ำไปสูส่ถานการณ์

ที่อาจจะก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ของบริษัท หรือขัดต่อผลประโยชน์ของลูกค้าของบริษัท
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7.5 	การท่ีผู้บรหิารและพนกังานเข้ามามส่ีวนร่วมในการด�ำเนนิกิจกรรมภายนอกองค์กร หรอืด�ำรงต�ำแหน่งภายนอกองค์กร 

อาท ิการเป็นกรรมการ ทีป่รกึษา ตวัแทน หรอืเป็นพนักงานในองค์กรอืน่ กจิกรรมนัน้ๆ จะต้องไม่ก่อให้เกดิความขัดแย้ง

ทางผลประโยชน์กบับรษัิทและลกูค้าของบรษิทัไม่ว่าท้ังทางตรงและทางอ้อมและจะต้องไม่ท�ำให้เกดิผลเสียหายต่อบรษัิท 

รวมทั้งจะต้องไม่กระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่ของบุคคลนั้นๆ

7.6 	ห้ามมิให้ผูบ้รหิารและพนักงานเข้าร่วมหรอืรับต�ำแหน่งใดๆ ในองค์กรทีป่ระกอบธรุกจิในลักษณะเดยีวกันกบับริษัท และ

เป็นการแข่งขันกับธุรกิจของบริษัทและบริษัทในกลุ่ม หรือกิจการที่อาจจะมีผลประโยชน์ขัดแย้งกับบริษัท

8. 	 การรักษาความลับ
	 บริษทัมีพนัธะผูกพนัและความรบัผดิชอบในการรกัษาความลบัของลกูค้าและคูค้่าเก่ียวกบัข้อมลูการท�ำรายการต่างๆ ระหว่าง

ลูกค้าหรือคู่ค้ากับบริษัท และรวมถึงข้อมูลเฉพาะตัวที่ได้รับจากลูกค้า และ/หรือ คู่ค้า การน�ำข้อมูลดังกล่าวมาใช้งานต้องเป็นไป

ตามวตัถปุระสงค์เพ่ือการประกอบธรุกิจตามปกติของบริษทั และจะต้องไม่น�ำข้อมูลความลับไปใช้เพ่ือประโยชน์ส่วนตวัของบคุคล

ใดบุคคลหนึ่ง ผู้บริหารและพนักงานจึงมีหน้าที่ต้องปกป้องรักษาข้อมูลของลูกค้า และ/หรอืคูค้่าให้เป็นความลบัและพงึระมดัระวงั

เสมอเมือ่จ�ำเป็นท่ีจะต้องน�ำข้อมลูดงักล่าวไปใช้งานภาระหน้าทีข่องผูบ้รหิารและพนกังานในการรกัษาข้อมลูทีเ่ป็นความลบัของลกูค้า

และหรือคู่ค้าจะยังคงอยู่ต่อไปแม้ว่าบุคคลนั้นจะพ้นสภาพจากการเป็นพนักงานของบริษัทไปแล้วก็ตาม

9. 	 การใช้ข้อมูลในทางท่ีผิด
	 บริษัทก�ำหนดนโยบายให้ผู้บริหารและพนักงานมีหน้าที่ในการควบคุม ดูแล และรักษาข้อมูลต่างๆ ภายในกิจการ ที่เกี่ยวกับ

บริษัทและการประกอบธุรกิจของบริษัทไว้เป็นความลับ ซึ่งผู้บริหารและพนักงานจะต้องไม่น�ำข้อมูลภายในกิจการดังกล่าวที่อาจ

ได้รับในระหว่างการปฏิบัติหน้าที่ไปใช้เพื่อแสวงหาผลประโยชน์โดยตรงหรือโดยอ้อม ท้ังเพ่ือประโยชน์แก่ตนเอง สมาชิกใน

ครอบครัว ญาติพี่น้อง หรือบุคคลอื่นใด โดยไม่ได้รับความยินยอมจากบริษัท ความรับผิดชอบที่จะไม่น�ำข้อมูลไปใช้ในทางที่ผิด

ดังกล่าว ให้ผูกพันทั้งในขณะที่เป็นพนักงาน และเมื่อพ้นจากการเป็นพนักงานตามระยะเวลาที่ก�ำหนดไว้ การเปิดเผยข้อมูลแก่

บุคคลภายนอกจะต้องอยู่ภายใต้การก�ำกับดูแลและความรับผิดชอบของผู้บังคับบัญชาและผู้บริหารระดับสูง

10. 	การใช้ข้อมูลภายในเพ่ือซ้ือขายหลักทรัพย์
	 บรษิทัมีความตระหนกัดีถงึความส�ำคญัของข้อมลูภายในซึง่ถอืเป็นปัจจยัส�ำคัญท่ีนักลงทนุใช้ในการตัดสินใจลงทนุไม่ว่าจะเป็น

ข้อมลูเกีย่วกบัผลการด�ำเนินงานแผนการขยายกจิการหรอืข้อมูลอืน่ๆ ทีเ่ก่ียวข้องกบับริษทัซึง่หากมีบคุคลทีล่่วงรู้ข้อมูลภายใน แล้วน�ำไป

ใช้ในการซือ้ขายหลักทรพัย์ของบริษทัโดยข้อมลูนัน้ยังมไิด้เปิดเผยต่อตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและต่อสาธารณชนตามท่ี

ก�ำหนดโดยกฎข้อบงัคบัทีเ่ก่ียวข้อง ย่อมก่อให้เกิดความไม่เป็นธรรมต่อนักลงทนุรายอ่ืนทียั่งไม่มีโอกาสรับทราบข้อมูลดงักล่าวบรษัิท

จงึก�ำหนดนโยบายห้ามมใิห้มกีารใช้ข้อมลูภายในท่ียังมไิด้เผยแพร่ต่อตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและต่อสาธารณชนเพือ่การซือ้

ขายหลักทรพัย์ของบรษิทั รวมทัง้	

• 	 ผู้บริหารและพนักงานทุกคนจะต้องปฏิบัติตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์พ.ศ.2535 กฎระเบียบ

และข้อบงัคบัต่างๆ ของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรพัย์ ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย รวมทัง้กฎระเบยีบและข้อบงัคบัของหน่วยงานอ่ืนๆ ทีเ่กีย่วข้อง

อย่างเคร่งครัด

• 	 การน�ำข้อมูลภายในอันมีสาระส�ำคัญและอาจมีผลกระทบต่อราคาหุ้นของบริษัท และยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนไป

หาผลประโยชน์ ไม่ว่าเพื่อตนเองหรือบุคคลอ่ืน ถือว่าเป็นการกระท�ำความผิดทางกฎหมายและข้อบังคับการท�ำงาน

ของบริษัท
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• 	 ผูบ้รหิารและพนกังาน รวมถงึสมาชกิในครอบครัว จะต้องไม่ท�ำการซือ้ขายหลักทรัพย์ของบริษทั ในขณะทีค่รอบครอง

ข้อมูลภายในที่ยังมิได้มีการเปิดเผยต่อสาธารณชนเป็นการทั่วไป

• 	 ผูบ้รหิารและพนกังานจะต้องไม่เปิดเผยข้อมลูภายในอนัมสีาระส�ำคญั และอาจมผีลกระทบต่อราคาหุน้ของบรษิทัให้แก่

บุคคลอื่นที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้อง

	 ในปี 2558 บริษัทได้จัดให้มีการพบกับนักวิเคราะห์ นักลงทุน และผู้ถือหุ้นดังต่อไปนี้

  	     		

งานพบนักวิเคราะห์ นักลงทุน และผู้ถือหุ้น จำ�นวนคร้ัง (ต่อปี)

การจัดประชุมนักวิเคราะห์หลักทรัพย์ (Analyst Meeting) 1

การนำ�เสนอข้อมูลต่อนักลงทุนในประเทศ (Road Show) 2

การจัดกิจกรรมเยี่ยมชมการดำ�เนินงานของบริษัท (Company Visit) 6

การจัดกิจกรรมเยี่ยมชมการดำ�เนินงานของบริษัทของผู้ถือหุ้น (Shareholder Visit) 1

งานบริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน (Opportunity Day) 2

11. 	สินบนและแรงจูงใจ
	 บรษิทัก�ำหนดนโยบายห้ามผูบ้รหิารและพนกังานให้ รบั เรยีกรบัสนิบนหรอืสิง่จงูใจต่างๆ ไม่ว่าจะอยู่ในรปูแบบใดกต็าม และ

ห้ามมอบหมายให้ผู้ใดกระท�ำการเช่นเดียวกันแทนตนเอง เพื่อให้ได้มาซึ่งความได้เปรียบทางธุรกิจสิทธิพิเศษ หรือผลประโยชน์

ด้านการเงินต่างๆ และห้ามมิให้ให้สินบนทั้งโดยทางตรงหรือทางอ้อมแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือนักการเมือง หรือบุคคลอื่นใดเพื่อ

โน้มน้าวให้บคุคลเหล่าน้ันใช้ดลุยพนิจิในทางเอือ้ประโยชน์แก่บริษทัซึง่เป็นการด�ำเนนิการท่ีขัดต่อหลักจริยธรรมและขดัต่อกฎหมาย

หรือศีลธรรมอันดีของประชาชน

12. 	ของขวัญ ของรางวัล และการรับรอง
	 บริษัทไม่มีนโยบายให้ผู้บริหารและพนักงานยอมรับของขวัญ ของรางวัล หรือการรับรองอย่างใดๆ ที่ให้โดยคู่ค้าหรือบุคคล

ที่มีแนวโน้มจะเป็นคู่ค้าของบริษัทที่เกินกว่าการเอื้อเฟื้อตามปกติที่เกี่ยวกับการประกอบธุรกิจโดยทั่วไป ผู้บริหาร และพนักงานที่

ได้รับของขวัญ ของรางวัล หรือการรับรอง จะต้องสามารถแสดงเหตุผลอันสมควร และสามารถเปิดเผยรายละเอียดแก่บริษัทได้ 

และให้รายงานต่อผูบ้งัคบับญัชาเพือ่ทราบ และในกรณทีี่ได้รับเป็นของขวญั หรือของรางวลัใดๆ ให้น�ำส่งต่อส่วนกลางเพือ่บรหิาร

จัดการต่อไป

13. 	การติดตามและสอบทานการปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณ
	 ฝ่ายตรวจสอบภายในของบริษัทมีหน้าที่รับผิดชอบในการติดตามดูแลการปฏิบัติตามหลักจรรยาบรรณและรายงานผลการ

ติดตามดูแลต่อคณะกรรมการตรวจสอบ รวมท้ังจัดเก็บบันทึกข้อมูลทั้งหมดที่เกี่ยวกับการกระท�ำที่ละเมิดหรืออาจจะละเมิดต่อ

หลกัจรรยาบรรณน้ี ผู้บรหิารและพนกังานทกุคนมหีน้าท่ีต้องให้ความร่วมมอืในการให้ข้อมลูท่ีถกูต้องและครบถ้วนแก่ฝ่ายตรวจสอบ

ภายในบรษัิทมคีวามคาดหวงัให้ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคนมส่ีวนร่วมรบัผิดชอบในการสอดส่องตดิตามดแูลการปฏบิตัติามหลกั

จรรยาบรรณน้ี เพราะการกระท�ำต่างๆ ที่ขัดต่อหลักจรรยาบรรณถือเป็นความผิดทางวินัยการท�ำงานตามที่ก�ำหนดไว้ในข้อ

บังคับการท�ำงาน และอาจจะถือเป็นการกระท�ำความผิดตามกฎหมาย และเป็นการท�ำลายและท�ำให้เสื่อมเสียต่อคุณค่าที่ดีของ
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องค์กร ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อองค์กรในทุกๆ ด้านท้ังในระยะสั้นและระยะยาวผู้บริหารและพนักงานจึงมีหน้าที่รับผิดชอบในการ

รายงานต่อฝ่ายตรวจสอบภายในหรือผู้บังคับบัญชา หรือผู้บริหารระดับสูงรับทราบทันที เมื่อพบเห็นการปฏิบัติหน้าที่อันเป็นการ

ละเมิด หรือสงสัยว่าอาจจะเกิดการละเมิดต่อหลักจรรยาบรรณนี้

14. 	บทลงโทษ
	 บรษิทัจะพจิารณาโทษต่อพนักงานท่ีละเมดิหลกัจรรณยาบรรณฉบบันีอ้ย่างจรงิจงัโดยให้อ�ำนาจแก่ผูบ้งัคบับญัชาตามสายงาน

เป็นผูพิ้จารณาความผดิและลงโทษพนกังานของบรษัิททีก่ระท�ำผิดหรือขดัต่อหลักจรรยาบรรโดยพนักงานทีก่ระท�ำความผดิจะได้

รับการพิจารณาลงโทษตามลักษณะและความร้ายแรงของความผิด ตามควรแก่กรณีเป็นรายๆ ไป ทั้งนี้ โทษดังกล่าวเป็นโทษที่

ก�ำหนดไว้ในข้อบังคับการท�ำงาน ดังนี้

	 • 	 ตักเตือนด้วยวาจา

	 • 	 ตักเตือนเป็นลายลักษณ์อักษร

	 • 	 พักงานโดยไม่จ่ายค่าจ้าง

	 • 	 ให้ออก ปลดออก ไล่ออก
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	 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทได้พิจารณาประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท ตามแบบ

ประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยการสอบถาม

ข้อมูลจากฝ่ายบริหารในด้านต่างๆ 5 ส่วน คือ 

องค์กรและสภาพแวดล้อม 

• 	 คณะกรรมการบรษิทัได้มกีารก�ำกบัดแูลการก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิททัง้แบบระยะสัน้  ระยะปานกลาง ระยะ

ยาว  ควบคูไ่ปกบัการก�ำหนดงบประมาณประจ�ำปี  โดยได้มีการติดตามผลเป็นระยะๆ อีกท้ังยังมีการปรับเปล่ียนแผนการด�ำเนนิ

ธรุกจิในช่วงระหว่างด�ำเนินการให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในขณะนัน้ตามความเหมาะสม  ทัง้นี ้ เร่ืองดงักล่าวได้น�ำเสนอคณะ

กรรมการบรษิทัเพือ่พจิารณาอนุมตัิ

• 	 คณะกรรมการบรษิทัได้พจิารณาก�ำหนดเป้าหมายการปฏบิตังิานอย่างรอบคอบ และได้ทบทวนแล้วว่าสามารถปฏบิตัไิด้ตาม

เป้าหมายจรงิ  โดยวเิคราะห์ถงึการให้สิง่จงูใจและผลตอบแทนแก่พนกังานว่าเป็นไปอย่างสมเหตุสมผลด้วย

• 	 บรษิทัได้มกีารก�ำหนดโครงสร้างองค์กรอย่างชดัเจน โดยแยกการบรหิารออกเป็น 2 ส่วน คอืในส่วนการบริหารส�ำนกังาน และ

การบรหิารส่วนโรงงาน และโรงงานระยอง ซึง่ท�ำให้สะดวกและเอือ้ประโยชน์ต่อฝ่ายบริหารในการด�ำเนนิงานอย่างมปีระสิทธภิาพ

• 	 บรษิทัได้มกีารจัดท�ำข้อก�ำหนดเกีย่วกบัจรยิธรรม ซึง่ครอบคลมุถงึการห้ามมิให้ฝ่ายบรหิารและพนกังานปฏบิตัตินในลกัษณะท่ี

อาจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทัและคูค้่าของบริษัทอกีทัง้ได้ก�ำหนดบทลงโทษกรณทีีมี่การละเมิดไว้อย่าง

ชดัเจน  

• 	 บรษัิทได้มีการจดัท�ำนโยบายและระเบยีบวธีิปฏบิตังิานเป็นลายลกัษณ์อกัษรในธุรกรรมด้านการเงิน การจดัซือ้และการบรหิาร

ทัว่ไปแบบรดักุม และสามารถป้องกันการทุจรติได้โดยคูม่อืการปฏบิตังิานด้านจดัซือ้ทีจ่ดัท�ำขึน้มคีวามสอดคล้องตามมาตรฐาน

คณุภาพ ISO 9001: 2008 และ 14001: 2004  ส่วนการปฏบิตังิานด้านการเงนิและการบรหิารท่ัวไปได้มีการก�ำหนดแผนผังการ

ปฏบิติังาน (Flow Chart)  พร้อมทัง้ก�ำหนดอ�ำนาจอนุมตัเิป็นวงเงนิไว้อย่างชดัเจน และบรษิทัได้พัฒนาระบบสารสนเทศอย่าง

ต่อเน่ือง เพือ่ใช้เป็นเครือ่งมอืในการควบคมุการทจุรติด้วยในการก�ำหนดนโยบายและแผนการปฏบิตังิาน บรษิทัได้ค�ำนงึถงึความ

เป็นธรรมต่อคูค้่าเพือ่ประโยชน์ร่วมกนัในระยะยาว ซึง่ได้ก�ำหนดไว้ในหลกัจรรยาบรรณส�ำหรับผูบ้รหิารและพนกังาน			 

				  

การบริหารความเส่ียง

• 	 บริษัทมีการจัดตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงขึ้น เพื่อทบทวนระบบและประเมินประสิทธิผลของการจัดการความเสี่ยง

อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง และในทุกๆ ระยะเวลาที่พบว่าระดับความเสี่ยงมีการเปลี่ยนแปลง และรวมถึงการให้ความส�ำคัญกับ

สิ่งบอกเหตุล่วงหน้า และรายการผิดปกติทั้งหลาย

• 	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งของบรษัิท  จะท�ำการวเิคราะห์และรายงานความคบืหน้าของลกัษณะความเสีย่งและแนวทาง

การบริหารจัดการความเสี่ยงต่อคณะกรรมการตรวจสอบภายในระยะเวลาที่ก�ำหนด เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อบรษิทั

• 	 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยงของบริษัท ได้ก�ำหนดให้มีมาตรการในการประเมินประสิทธิผลของการควบคุมความเสี่ยง

ในด้านต่างๆ ตลอดจนก�ำหนดวิธีการเพื่อลดความเสี่ยงอันจะก่อให้เกิดความสูญเสียต่อองค์กร

• 	 คณะกรรมการบรหิารความเสีย่งได้ก�ำหนดแผนงานบริหารความเส่ียงประจ�ำปี และท�ำการตดิตามการปฏบิตังิาน  พร้อมท้ัง

มีการรายงานความคืบหน้าต่าง ๆ ต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

การควบคุมภายใน
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การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร

• 	 บริษัทได้จัดแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบ (1) หน้าที่อนุมัติ  (2) หน้าที่บันทึกรายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ	( 3 )  

หน้าที่ในการดูแลจัดเก็บทรัพย์สิน ออกจากกันอย่างชัดเจน  และ Work Flow ที่แสดงถึงขั้นตอนการปฏิบัติงาน

• 	 บรษิทัได้ก�ำหนดให้มมีาตรการและขัน้ตอนอนมัุติการท�ำรายการระหว่างกนั และได้ก�ำหนดไว้เป็นนโยบายเกีย่วกบัความขดัแย้ง

ทางผลประโยชน์รวมอยู่ในหลักจรรยาบรรณส�ำหรับผู้บริหารและพนักงาน โดยมอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบภายในท�ำหน้าที่

ในการตรวจสอบและรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างต่อเนื่องรวมถึงบริษัทห้ามมิให้ผู้มีส่วนได้ร่วมพิจารณา

อนมุตัธิรุกรรมท่ีอาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทัง้น้ีในการตดัสนิใจอนมุตัธิรุกรรมใดๆ กต็าม บรษิทัได้ค�ำนงึถงึผลประโยชน์

สูงสุดในระยะยาวเป็นส�ำคัญ และกรณีเป็นธุรกรรมที่อาจมีความขัดแย้งจะต้องรายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบ  

หรือขอความเห็นจากคณะกรรมการตรวจสอบก่อนแล้วแต่กรณี

•	 บรษิทัได้มกีารตดิตามให้มกีารปฏบัิตติามสญัญาในการท�ำธรุกรรมกบัผูท้ีเ่กีย่วข้องในลักษณะทีมี่ผลผกูพนับริษัทในระยะยาว

และข้อตกลงดงักล่าวทีม่ผีลผกูพนัอย่างต่อเนือ่งจะเหน็ได้จากบรษิทัไม่เคยมปัีญหาหนีเ้สยีเกดิขึน้อกีทัง้บรษิทัยงัได้ก�ำหนด

มาตรการเกี่ยวกับการท�ำธุรกรรมไว้ในหลักจรรยาบรรณส�ำหรับผู้บริหารและพนักงานบริษัท

• 	 บรษิทัได้มกีารตดิตามดแูลการด�ำเนินงานของบริษทัย่อยอย่างสม�ำ่เสมอ ในกรณทีีบ่ริษัทมีเงินลงทนุในบริษทัย่อย โดยบรษัิท

ได้ส่งให้กรรมการของบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการผู้มีอ�ำนาจของบริษัทย่อย  

• 	 บรษิทัได้มีมาตรการทีจ่ะให้การด�ำเนินงานเป็นไปตามกฎหมาย เพือ่ลดความเส่ียงในการประกอบธรุกจิของบริษทั โดยบรษิทั

ได้มกีารว่าจ้างทีป่รกึษากฎหมายเฉพาะด้านจากภายนอก เพือ่ให้เข้ามาช่วยสอบทานเอกสาร และให้ค�ำปรึกษาในการด�ำเนนิ

การด้านต่างๆ ตลอดจนบริษัทได้ว่าจ้างบริษัท ผู้เชี่ยวชาญการตรวจสอบภายใน จากบุคคลภายนอกให้ท�ำหน้าที่ตรวจสอบ

การปฏิบัติตามข้อก�ำหนด กฎระเบียบ และกฎหมายที่เกี่ยวข้องด้วย

• 	 บริษัทไม่เคยมีการกระท�ำที่ฝ่าฝืนกฎหมาย และได้ก�ำหนดมาตรการแก้ไขและป้องกันไว้แล้ว

ระบบสารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล

• 	 ในการประชุมคณะกรรมการบรษิทั เลขานุการคณะกรรมการบริษัท และฝ่ายจดัการ ได้จดัเตรียมเอกสารข้อมูล และรายละเอยีด

เกี่ยวกับวาระการพิจารณาที่ส�ำคัญ เพื่อให้คณะกรรมการบริษัทใช้เป็นข้อมูลประกอบการตัดสินใจล่วงหน้า และหากเรื่องใด

มีรายละเอียดเพิ่มเติมในภายหลัง (ถ้ามี) บริษัทจะจัดส่งให้มีข้อมูลเพิ่มเติมเพื่อแจกเป็นเอกสารประกอบการประชุมให้กับ

คณะกรรมการก่อนวันประชุมหรือภายในประชุม

• 	 บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมคณะกรรมการบริษัท และรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทคร้ังที่แล้ว พร้อมทั้ง

เอกสารประกอบการพิจารณาประชุมให้กับกรรมการบริษัททุกคร้ังที่มีการประชุมเพื่อเป็นการให้ข้อมูลแก่กรรมการบริษัท 

โดยจัดส่งล่วงหน้าเฉลี่ย 7 วันก่อนวันประชุม

• 	 บริษัทได้จัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัท โดยบันทึกรายละเอียดที่เป็นสาระส�ำคัญ  รวมถึงข้อเสนอแนะ ข้อ

ท้วงติง และข้อคัดค้าน (ถ้ามี) และได้ให้คณะกรรมการบริษัทรับรองรายงานการประชุมดังกล่าวในการประชุมครั้งถัดไป ซึ่ง

ประธานกรรมการได้เปิดโอกาสให้คณะกรรมการบริษัทได้แก้ไขหรือเพิ่มเนื้อหาในรายงานการประชุมได้อย่างอิสระ

• 	 บริษัทได้จัดเตรียมสถานที่เพื่อจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกบัญชี  และบัญชีต่างๆ  ไว้อย่างเป็นสัดส่วน โดยจัดเก็บไว้  

ณ ส�ำนักประธานอาคารส�ำนกังานใหญ่ของบรษิทั และไม่เคยได้รบัแจ้งจากผูส้อบบญัชว่ีามข้ีอบกพร่องในการจดัเกบ็เอกสาร

•	  บริษัทได้ใช้นโยบายการบัญชีตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปภายใต้การก�ำกับและตรวจสอบโดยผู้สอบ	บัญชีรับอนุญาต

ภายนอกโดยไม่เลือกใช้นโยบายบัญชีที่ท�ำให้บริษัทแสดงผลประกอบการที่คลาดเคลื่อนจากความเป็นจริง
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ระบบการติดตาม 

• 	 ฝายบรหิารได้รายงานผลการด�ำเนนิงานให้คณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการบรษิทัรบัทราบทกุไตรมาส นอกจากนัน้

บรษัิทได้เตรยีมจดัท�ำแผนงบประมาณประจ�ำปีส�ำหรับใช้ในปีหน้า และจะน�ำมาใช้เป็นเกณฑ์ในการประเมินผลการด�ำเนนิงาน 

และรายงานเปรียบเทียบวิเคราะห์ผลต่างอย่างเป็นระบบต่อคณะกรรมการบริหารบริษัทต่อไป

• 	 บริษัทได้จัดให้มีการประชุมระดับผู้บริหารทุกเดือน  เพื่อท�ำหน้าที่ติดตามผลการปฏิบัติงานและเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่

ก�ำหนดไว้ในรูปของ  KPI (Key Performance Indicator) และหารือถึงแนวทางการแก้ไขในกรณีที่ยังไม่สามารถบรรลุ

เป้าหมายที่วางไว้  นอกจากนั้นยังได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการโครงการขึ้นมาเพื่อสนับสุนนการด�ำเนินงานตามเป้าหมาย

ของบริษัท โดยเน้นการพัฒนาระบบงานปฏิบัติการด้านต่าง ๆ เพื่อควบคุมต้นทุนการผลิตให้เป็นไปตามเป้าหมาย

• 	 บรษิทัได้จดัให้มกีารตรวจสอบการปฏบิตัติามระบบการควบคมุภายในท่ีวางไว้อย่างสม�ำ่เสมอ  โดยฝ่ายตรวจสอบภายในท�ำ

หน้าท่ีจดัท�ำแผนการตรวจสอบประจ�ำปี ซึง่ครอบคลุมทัง้การเงนิ การด�ำเนินการ  และการปฏบิตัติามกฎระเบยีบข้อบงัคบัและ

กฎหมายทีเ่กีย่วข้อง เพือ่ประเมนิประสทิธภิาพและประสิทธผิล รวมท้ังตรวจสอบการปฏบิตัติามระบบการควบคมุภายในทีม่อียู่

ในด้านการรายงานผลการตรวจสอบ และการรายงานความคืบหน้าฝ่ายตรวจสอบภายในได้รับมอบหมายให้รายงานตรงต่อ

คณะกรรมการตรวจสอบเป็นประจ�ำทกุไตรมาส และในปี  2558  บรษิทัยงัไม่พบว่ามข้ีอบกพร่องทีเ่ป็นสาระส�ำคัญ  และเพือ่

เป็นการป้องกนั ฝ่ายตรวจสอบภายในได้ด�ำเนินการตรวจสอบและตดิตามผลการปฏบิติังานของแต่ละหน่วยงานอย่างสม�ำ่เสมอ

•	 บริษัทมีนโยบายให้ฝ่ายบริหารต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัททันทีหากกรณีที่เกิดเหตุการณ์ทุจริตหรือสงสัยว่ามี

เหตุการณ์ทุจริตมีการปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมายและมีการกระท�ำที่ผิดปกติอื่น ซึ่งอาจกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะการเงินของ

บริษัทอย่างมีนัยส�ำคัญ	

	 ภายหลังการประเมิน คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ในสภาพปัจจุบันบริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่เพียงพอและ

สอดคล้องกับแบบประเมินการควบคุมภายในของส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ โดยเฉพาะใน

ส่วนของการควบคุมภายในทีเ่กีย่วกบัเรือ่งการท�ำธรุกรรมกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร และบคุคลทีเ่กีย่วข้องกบับคุคล

ดังกล่าวนั้น บริษัทมีระบบการควบคุมภายในที่รัดกุมและเพียงพอ

	 ซึ่งตามที่ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ (ส�ำนักงาน ก.ล.ต.) ได้มีหนังสือที่ ก.ล.ต. กช. 

2694/2556 ลงวันที่ 8 สิงหาคม 2556 ให้บริษัทฯ จัดให้มีการตรวจสอบเป็นกรณีพิเศษ (Special Audit) ในประเด็นที่ผู้สอบบัญชี

แจ้งพฤติการณ์อันควรสงสัยของผู้บริหารเก่ียวกับการท�ำรายการซื้อขายสินค้ากับพันธมิตรทางการค้า ซึ่งเป็นบุคคลหรือกิจการ

ที่มีความสัมพันธ์ในลักษณะเครือญาติของผู้บริหารหรืออดีตพนักงานของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน ว่ารายการดังกล่าวเป็นไปตาม

ปกติธุรกิจหรือไม่ และประเด็นการลดสัดส่วนการลงทุนในบริษัทย่อยราย บริษัท มิลล์เล่ียน ไมล์ส จ�ำกัด มิลล์เล่ียน ไมล์ส 

ดังนั้นที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบครั้งที่ 8/2556 เมื่อวันที่ 9 กันยายน 2556 ได้ท�ำการพิจารณาข้อเสนอ และคุณสมบัติ

ของผู้ตรวจสอบพิเศษ และได้มีมติเป็นเอกฉันท์ให้ความเห็นชอบการแต่งตั้งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย “KPMG” เป็นที่ปรึกษา

ธรุกิจ จ�ำกัด เป็นผู้ตรวจสอบพเิศษ และต่อมาได้เสนอรายงานผลการตรวจสอบดงักล่าวให้ ส�ำนกังาน ก.ล.ต. เมือ่วนัที ่31 ตุลาคม 

2556 เป็นที่เรียบร้อยแล้ว และทาง กลต. ได้พิจารณารายงานการตรวจสอบ และค�ำชี้แจงของกรรมการ และผู้บริหาร ของบริษัท

ไปแล้วนั้น  ทาง กลต. ได้น�ำส่งหนังสือที่ กลต.พษ. 2559/2557 เรื่องขอให้ชี้แจงข้อมูล ลงวันที่ 14 ตุลาคม 2557 เพื่อให้บริษัท

ชี้แจงเพิ่มเติม และบริษัทได้เชิญ คุณกมลวัลย์ ชุณหกสิการ กรรมการบริหาร บจก.เคพีเอ็มจีภูมิไชย ที่ปรึกษาธุรกิจ เข้าร่วมการ

ประชุมในครัง้น้ี เพ่ือให้ข้อมลูเพิม่เตมิในเรือ่งทีเ่กีย่วกบัการตรวจสอบเป็นกรณพีเิศษดงักล่าว โดยบรษิทัได้ชีแ้จงเรือ่งกระบวนการ

ซื้อขาย และการก�ำหนดราคา โดยมีเนื้อหาดังนี้
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การซ้ือสินค้า

	 การซื้อทุกครั้งจะต้องได้รับการอนุมัติการซ้ือจากผู้มีอ�ำนาจอนุมัติตามระเบียบอ�ำนาจอนุมัติของบริษัทในเร่ืองของราคา 

ปริมาณ และผู้ขายทั้งนี้ในเรื่องของพิจารณาการสั่งซื้อ จะค�ำนึงถึงสินค้าที่ตรงกับความต้องการโดยก่อให้เกิดผลดีแก่บริษัทมาก

ที่สุดทั้งนี้ยังค�ำนึงถึงราคาคุณภาพ ปริมาณก�ำหนดส่งมอบการบริการ การรับประกันสินค้า และเงื่อนไขการจ่ายช�ำระ ประกอบ

ด้วย ทัง้น้ีบรษิทัยงัมนีโยบายการสัง่ซือ้โดยการเปรยีบเทยีบผู้ขายไม่น้อยกว่า 3 รายขึน้ไปยกเว้นเป็นสินค้าพเิศษที่ไม่สามารถ หา

ผู้แทนจ�ำหน่ายได้ มากกว่า 1 ราย

การกำ�หนดราคาขาย

	 ปัจจุบัน บริษัทมีการพิจารณา และอนุมัติการก�ำหนดราคาของสินค้าที่ขาย โดยผ่านที่ประชุมฝ่ายขายก�ำหนดราคาขายร่วม

กันโดยประธานกรรมการบริหารเป็นผู้ลงนามอนุมัติราคาขายเป็นประจ�ำทุกเดือนซึ่งเป็นเกณฑ์ราคาที่อ้างอิงกับราคาสินค้าใน

ตลาดเป็นมาตรฐาน ซึ่งจะใช้ราคาดังกล่าวกับลูกค้าเหมือนกับทุกรายทั้งนี้ในกรณีท่ีมีการขายสินค้าต�่ำกว่าราคาขายมาตรฐาน

สาเหตุหลักๆอาจเกิดจากหลาย ๆปัจจัย เช่น ค่าขนส่ง ปริมาณการสั่งซื้อจากลูกค้าเงื่อนไขการช�ำระเงิน เป็นต้น 

	 ปัจจุบัน บริษัทได้ด�ำเนินการปรับปรุงระบบควบคุมภายในให้มีความรัดกุม และชัดเจนมากขึ้น โดยที่ประชุมคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ครั้งท่ี 10/2556 เมื่อ วันที่ 29 ตุลาคม 2556 ได้มีการแต่งตั้งผู้ตรวจสอบภายในจาก บริษัท ไอ.เอ.พี.พลัส จ�ำกัด 

เข้ามาด�ำเนินการตรวจสอบภายใน ในระบบส่วนใหญ่ต่างๆ ของบริษทั โดยผู้ตรวจสอบภายในจะท�ำการรายงานผลการตรวจสอบ

ในแต่ละระบบให้แก่ที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณารับทราบ และด�ำเนินการแจ้งให้แก่ฝ่ายจัดการน�ำไปปรับปรุงแก้ไข 

ในแต่ละประเด็นน้ันๆ โดยจะต้องมีการรายงานให้แก่คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบถึงขั้นตอนการด�ำเนินการแก้ไขอย่าง

สม�่ำเสมอ อีกทั้งที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 2/2557 เมื่อวันที่ 15 พฤษภาคม 2557 ได้มีมติอนุมัติว่าจ้างบริการ 

จากบรษัิท พรศรินิทร์ เซอรวิสกรุป๊ จ�ำกดั (ปัจจบุนัเปลีย่นชือ่บริษทั เป็น บรษัิท เอสพจี ีอนิเทอร์นอล ออดิท จ�ำกดั) ในการจัดท�ำ

คูม่อืปฎบิตังิานระบบซ้ือ และคู่มอืการปฎิบัติงานระบบขายของบริษทั ซึง่ในคูมื่อดงักล่าวจะรวมถงึ นโยบายการซือ้ การขาย ขัน้ตอน

การปฎิบัติการซื้อ การขายกระบวนการควบควบภายใน และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการซื้อการขาย เป็นต้น ซึ่งจะสามารถช่วย

ป้องกันไม่ให้มีการท�ำธุรกรรมอันอาจท�ำให้เกิดความเสียหายต่อทรัพย์สินของบริษัทได้

	 ทั้งนี้ตามมติคณะกรรมการตรวจสอบ ครั้งที่ 1/2558  เมื่อวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2558 อนุมัติให้ทางบริษัทได้ว่าจ้าง บริษัท

 KPMG มาช่วยในการสอบทานนโยบายซื้อขายที่ทางบริษัทพรศิรินได้ท�ำแล้ว เพื่อเป็นการตรวจทานอีกชั้นหนึ่งเพื่อให้การจัดท�ำ

คูมื่อปฎบิติังานระบบซ้ือ และคูมื่อการปฎบัิติงานระบบขาย นโยบายการซือ้ การขาย ขัน้ตอนการปฎบิตั ิและกระบวนการควบคุม

ภายใน มีความรัดกุมมากยิ่งขึ้น
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ความรับผิดชอบ
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

การประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม และการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น

	 บริษัทมีการก�ำหนดนโยบาย จรรยาบรรณธุรกิจ และข้อพึงปฏิบัติ ที่เกี่ยวข้องกับการประกอบกิจการด้วยความเป็นธรรม 

และการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่  ซึง่จะได้มกีารเผยแพร่ และท�ำความเข้าใจ ไปจนถงึการก�ำหนดเป็นข้อปฏบิตัิให้แก่พนกังาน

ในทุกระดับได้รับทราบ และน�ำไปเป็นข้อปฏิบัติในการท�ำงาน ตั้งแต่การปฐมนิเทศพนักงานใหม่ และ/หรือการประชุมของฝ่าย

ต่างๆ เป็นต้น ทั้งนี้ยังมีการเผยแพร่ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องรับทราบผ่านเว็บไซด์ของบริษัทที่ www.millconsteel.com ทั้งนี้บริษัท

ยังเปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องสามารถร้องเรียนต่อกลุ่มบริษัทเมื่อพบว่าการด�ำเนินธุรกิจ หรือการปฏิบัติของพนักงานเป็นไป

ด้วยความไม่เป็นธรรม หรือมีการทุจริตคอร์รัปชั่น ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น กล่องรับข้อร้องเรียน, ทางโทรศัพท์, ทาง E-mail, 

ทางเว็บไซด์ของบริษัท, ทางจดหมาย และทางสื่ออ่ืนๆ เป็นต้น โดยเมื่อกลุ่มบริษัทได้รับข้อร้องเรียนมานั้นจะท�ำการรวบรวม 

และน�ำส่งให้ฝ่ายจัดการ ด�ำเนินการพิจารณาข้อร้องเรียนและแก้ไขข้อร้องเรียนในแต่ละเรื่อง เป็นล�ำดับไป 

การด�ำเนินธุรกิจที่มีผลต่อความรับผิดชอบต่อสังคม

	 บรษิทัได้ให้ความส�ำคญักบัการเสรมิสร้างคณุภาพชวีติของชมุชน ควบคูไ่ปกบัการอนรุกัษ์สิง่แวดล้อม และมคีวามรบัผดิชอบ

ต่อสงัคมไม่ว่าบริษทัฯ จะได้ปัจจยับวกภายในประเทศหรือปัจจยัลบจากเศรษฐกจิโลกกต็าม ทางบรษิทัยงัคงบรหิารงานโดยใช้ความ

ระมดัระวงัต่อสถานการณ์ต่างๆ ทีอ่าจเกดิขึน้ในภาวะทีย่งัไม่แน่นอน  เพือ่น�ำพาบริษทัฯ ให้เจริญก้าวหน้าไปข้างหน้าอย่างม่ันคง ด้วย

ผลการด�ำเนนิงานท่ีด ี โดยบรหิารงานควบคูไ่ปกับหลกัธรรมาภบิาล  เพ่ือรกัษาประโยชน์สงูสดุของบรษัิทฯ และผู้ถอืหุน้ 
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หลักการและแนวทางการปฏิบัติเพื่อให้ระบบบริหารงานด้านความรับผิดชอบต่อสังคมบรรลุเป้าหมาย

ของบริษัท มีดังนี้

1.	 ประกอบธุรกิจด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต และค�ำนึงถึงผลประโยชน์ส่วนรวมและประเทศชาติ รวมทั้งอยู่ภายใต้ข้อก�ำหนด 

กฎระเบียบ และกฎเกณฑ์ต่างๆที่เกี่ยวข้องกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท

2.	 ยึดถือหลักปฏิบัติความเสมอภาคและเท่าเทียมกันในแต่ละกลุ่มบุคคลที่บริษัทมีความสัมพันธ์ ไม่ว่าจะเป็นพนักงานภายใน

องค์กร ลูกค้า คู่ค้า ผู้ถือหุ้น นักลงทุน หน่วยงานของรัฐ หน่วยงานเอกชนอื่นๆ ตลอดจนชุมชนและสังคมแวดล้อมบริษัท

3.	 ปฏิบัติต่อพนักงานด้วยความเสมอภาค เก็บรักษาข้อมูลความลับ ส่งเสริมการเรียนรู้และการพัฒนาศักยภาพพนักงานทุก

ระดับให้มีโอกาสก้าวหน้าในอาชีพ จัดการสภาพแวดล้อมในการท�ำงานให้มีความปลอดภัย ถูกสุขลักษณะ

4.	 มกีารด�ำเนนิงานเพ่ือลดผลกระทบด้านส่ิงแวดล้อม มคีวามห่วงใยในการสร้างคณุภาพชวีติและรักษาสิง่แวดล้อมภายในท้องถิน่

5.	 สนับสนุนให้ด�ำเนนิงานอย่างเป็นธรรม ไม่ใช้วธิกีารแข่งขนัท่ีไม่ยตุธิรรมหรือขดัต่อจริยธรรมทางธรุกจิ เพือ่เอาเปรียบคูแ่ข่ง

ด้วยวิธีการใดๆ

6.	 ยึดมั่นในการน�ำเสนอและส่งมอบสินค้าและบริการที่ได้มาตรฐาน และตรงตามความต้องการของลูกค้า

7.	 สนบัสนนุให้เกดิการมส่ีวนร่วมระหว่างองค์กรและชมุชน และร่วมพฒันาให้ชมุชนมคีวามเป็นอยูท่ีด่ตีามความเหมาะสมได้แก่ 

ด้านการศึกษา ด้านวัฒนธรรม ด้านสาธารณสุข ด้านการสร้างงาน เพื่อให้เกิดการพัฒนาชุมชนได้อย่างยั่งยืน

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม

ส�ำหรบัธรุกจิแล้วการบริหารงานทีด่นีัน้เป็นส่วนส�ำคญัต่อธรุกจิ และไม่เพยีงแต่ค�ำนงึถึงความยัง่ยนืทางธรุกจิ แต่ต้องใส่ใจและให้

ความส�ำคัญต่อสังคม ชุมชน ลูกค้าและสิ่งแวดล้อมควบคู่กันไปด้วย เพื่อให้ธุรกิจของบริษัทน้ันสามารถด�ำเนินงานอยู่ร่วมกับ

สังคมและชุมชนต่อไปได้ในอนาคต นอกจากการปฏิบัติตามมาตรฐาน ISO 2600 : Social Responsibility แล้ว เรายังมุ่งมั่นและ

เดินหน้าสร้างสรรค์กิจกรรมเพื่อสังคมอย่างต่อเนื่อง ทั้งการสานต่อโครงการที่เป็นประโยชน์ต่อสังคม ตลอดจนริเริ่มโครงการ

ใหม่ๆ โดยมุ่งเน้นถึงคุณภาพชีวิต คุณภาพจิตใจ และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ทั้งยังเป็นผู้สนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรม

อันเป็นสาธารณประโยชน์ตลอดปี 2558
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การด�ำเนินงานด้านความรับผิดชอบต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม

โครงการ “พีส่อนน้อง ลองเล่นคอม” ปี1-5 Millcon Group 

ได้ส่งเสรมิสนบัสนนุเดก็นกัเรยีน เพือ่ให้มคีวามรูแ้ละความ

สามารถเพื่อพัฒนาตนเอง จึงได้จัดกิจกรรมสนับสนุนการ

ศึกษา โดยได้ให้ความรู้ในด้านคอมพิวเตอร์แก่น้องๆ ใน

โรงเรียนชุมชนนิคมพัฒนา จ. ระยอง 

ที่มา : โครงการ “พี่สอนน้อง ลองเล่นคอม” ปี1-5 กับโรงเรียนในชุมชนนิคมพัฒนา จ.ระยอง

โครงการกิจกรรมสร้างสรรค์เพื่อหนู Millcon Group ส่งเสริม

เด็กไทยให้เป็นเยาวชนที่มีคุณภาพ โดยให้การสนับสนุนการ

แจกรางวลัให้แก่เยาวชนทีป่ระพฤตดิ ีในกจิกรรมวนัเดก็แห่งชาติ 

2558 ณ ชมุชนนิคมพฒันา จ.ระยอง และชุมชนบางกระดี ่กรุงเทพ 

โครงการคัดกรอง สุขภาพประชาชน Millcon Group ร่วมกับ

องค์การบริหารส่วนท้องถ่ิน ในการตรวจคดักรองโรคให้กบัชาวบ้าน

โดยรอบโรงงาน ด้วยตระหนักว่าการมีสุขภาพดีน�ำมาซึ่ง

คุณภาพชีวิตที่ของทุกคน ณ ต.นิคมพัฒนา อ. นิคมพัฒนา  

จ.ระยอง
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ที่มา : โครงการสืบสานประเพณีรดน�้ำด�ำหัวผู้สูงอายุ เนื่องในวันสงกรานต์ ณ จ.ระยอง 

โครงการร่วมใจสืบสานประเพณีไทย ขอพรผู้ใหญ่เนื่องในวัน

สงกรานต์ วันสงกรานต์ถือเป็นวันขึ้นปีใหม่ของไทย ซึ่งเป็น

ประเพณีที่ถือปฏิบัติสืบทอดกันมาเป็นเวลานาน ดังนั้นเพื่อ

สืบสานประเพณีที่ดีงามให้คงอยู่ต่อไป บริษัทจึงได้ร่วมจัด

กิจกรรมรดน�้ำด�ำหัวขอพรผู้สูงอายุร่วมกับชุมชน เพื่อสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีไทย และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่าง

ชุมชนและโรงงานต่อไป 

ช่วยเหลือผู้ประสบภัยน�้ำท่วม จากภาวะฝนตกหนักในจังหวัด

ระยองและจังหวัดใกล้เคียง ส่งผลให้เกิดอุทกภัยในจังหวัด

ระยอง ดังนัน้พนกังานของ Millcon Group  จงึได้ร่วมกบัชมุชน

บ้านแลง และบริษทัในเขตประกอบการIRPC ณ ศูนย์การเรยีน

รู้IRPC เข้าช่วยเหลือผู้ประสบภัยน�้ำท่วม โดยการร่วมกันน�ำ

กระสอบทรายกั้นน�้ำเพื่อไม่ให้เข้าท่วมบริเวณดังกล่าว 

การพัฒนาคุณภาพแรงงาน

คณุสุทธรัิตน์ ลีสวสัดิต์ระกลู รับโล่จากหม่อมหลวงปณุฑรกิ สมติิ 

อธบิดกีรมพฒันาฝีมอืแรงงาน ในโครงการเพิม่ผลิตภาพแรงงาน

ตามความต้องการของสถานประกอบกจิการ ในพืน้ท่ีของสถาบนั

พัฒนาฝีมือแรงงานภาคและศูนย์พัฒนาฝีมือแรงงานจังหวัด  

โดยมสีถานประกอบกจิการเข้าร่วมโครงการ จ�ำนวน 200 แห่ง 

ลกูจ้างของสถานประกอบกจิการไม่น้อยกว่า 20,000 คน โดย

จ้างท่ีปรกึษาแนะน�ำแก่สถานประกอบกจิการทีเ่ข้าร่วม
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รางวัลดีเด่น

คุณสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล รับโล่จากหม่อมหลวงปุณฑริก สมิติ อธิบดีกรม

พัฒนาฝีมือแรงงาน ในโครงการเพ่ิมผลิตภาพแรงงานตามความต้องการของ

สถานประกอบกจิการ ในพืน้ทีข่องสถาบนัพฒันาฝีมอืแรงงานภาคและศูนย์พฒันา

ฝีมือแรงงานจังหวัด  โดยมีสถานประกอบกิจการเข้าร่วมโครงการ จ�ำนวน 200 

แห่ง ลูกจ้างของสถานประกอบกิจการไม่น้อยกว่า 20,000 คน โดยจ้างที่ปรึกษา

แนะน�ำแก่สถานประกอบกิจการที่เข้าร่วม

คุณสุรีรัตน์ ลีสวีสดิ์ตระกูล ผู้แทนบริษัท 

มิลล์คอน บรูพา จ�ำกัด ได้เข้ารับเกยีรติบตัร 

การตรวจประเมนิและปรบัปรงุ ประสทิธภิาพ

ระบบบ�ำบดัมลพษิทางอากาศและน�ำ้ โครงการ

ด�ำเนนิตามแผนแม่บท การพฒันาเข้าสูเ่มอืง

อตุสาหกรรมเชงินเิวศ วนัท่ี 2 ต.ค. 58

คุณสุรีรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล รับโล่จาก ท่านสมศักด์ิ สุวรรณ

สุจริต ผู้ว่าราชการจังหวัดระยอง ในโครงการสถานประกอบ

การปลอดภัย เฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา 

สยามบรมราชกุมารี เมื่อ วันท่ี 14 ก.ย. 58 เพ่ือสนองใน

พระมหากรุณาธคิณุของพระองค์ ทีท่รงเป็นห่วงความปลอดภยั

ในการท�ำงานของผูใ้ช้แรงงาน และประกอบกบัในปี 2558 เป็น

ปีที่พระองค์ทรงมีพระชนมายุครบ 60 พรรษา กรมสวัสดิการ

และคุ้มครองแรงงาน กระทรวงแรงงาน ได้ด�ำเนินการรองรับ

เพื่อการป้องกันอุบัติเหตุและโรคจากการท�ำงาน
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รายการระหว่างกัน

ลักษณะความสัมพันธ์

	 บรษิทัมกีารท�ำรายการกบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งต่างๆ โดยรายการระหว่างกนัทีเ่กดิขึน้นัน้เป็นการท�ำรายการกบัผูถ้อืหุน้ 

และ/หรือ ผู้บริหารของบริษัท รวมถึงการท�ำรายการกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกันซึ่งมีบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งเป็นผู้ถือหุ้น และ/

หรือ ผู้บริหาร ซึ่งสามารถสรุปลักษณะความสัมพันธ์ได้ดังนี้ 

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ลักษณะความสัมพันธ์

นายสมภพ ลีสวัสดิ์ตระกูล เป็นบิดาของ  นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล ซึ่งเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 

และกรรมการของบริษัท

นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล เป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่และกรรมการของบริษัท 

และเป็นพี่ชายของนางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล

นางสาวสุทธิรัตน์ ลีสวัสดิ์ตระกูล เป็นน้องสาวของ นายสิทธิชัย ลีสวัสดิ์ตระกูล 

และเป็นกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่และกรรมการของบริษัท

ลักษณะของรายการระหว่างกัน

ในรอบปีที่ผ่านมาบริษัทมีการท�ำรายการระหว่างกันอันเนื่องมาจากการด�ำเนินธุรกิจกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง ซึ่งสามารถ

สรุปลักษณะและมูลค่าของการท�ำรายการระหว่างกัน โดยแบ่งตามประเภทได้ดังนี้

•	 รายการค�้ำประกันเงินกู้ยืมสถาบันการเงิน / เจ้าหนี้เงินกู้

	 บริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน)

บุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้ง

ลักษณะรายการ
มูลค่าของเงินกู้ยืมคงค้าง (ล้านบาท) ความจ�ำเป็นและ

ความสมเหตุสมผลณ 31 ธ.ค. 2557 ณ 31 ธ.ค. 2558

•	 นายสมภพ 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 นายสิทธิชัย 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

ค�้ำประกันเงินกู้ระยะยาวใน

ประเทศ

54.82 21.22 รายการดงักล่าวเป็น

ประโยชน์ต่อการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบริษทั เนือ่งจากท�ำให้

บรษิทัมแีหล่งเงนิทนุระยะ

ยาวเพือ่ไปสนบัสนุนการท�ำ

ธรุกจิของบรษิทั

•	 นายสมภพ 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 นายสิทธิชัย 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

ค�้ำประกันเงินกู้โดย L/C 

ภายในและภายนอกประเทศ

หรือ T/R และเงินกู้โดยออก 

P/N และวงเงินซื้อขายเงิน

ตราต่างประเทศล่วงหน้า

6,434.97 4,772.95 รายการดงักล่าวเป็น

ประโยชน์ต่อการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบริษทั เนือ่งจากท�ำให้

บรษิทัมแีหล่งเงนิทนุ

หมนุเวยีนในธุรกจิเพิม่ข้ึน 
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บุคคล
ที่อาจมีความขัดแย้ง

ลักษณะรายการ
มูลค่าของเงินกู้ยืมคงค้าง (ล้านบาท) ความจ�ำเป็นและ

ความสมเหตุสมผลณ 31 ธ.ค. 2557 ณ 31 ธ.ค. 2558

•	 นายสมภพ 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 นายสิทธิชัย 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 บมจ.มลิล์คอนสตีล 

ค�้ ำประกัน เงินกู ้ โดย L /C 

ภายในและภายนอกประเทศ

หรือ T/R และเงินกู้โดยออก 

P/N และวงเงนิซือ้ขายเงนิตรา

ต่างประเทศล่วงหน้า

1,951.87 2,031.03 รายการดงักล่าวเป็น

ประโยชน์ต่อการด�ำเนนิธรุกจิ

ของบริษทั เนือ่งจากท�ำให้

บรษิทัมแีหล่งเงนิ

ทนุหมนุเวยีนในธรุกจิเพ่ิมขึน้

•	 นายสมภพ 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 นายสิทธิชัย 

ลีสวัสดิ์ตระกูล

•	 บมจ.มลิล์คอนสตีล

ค�้ำประกันเงินกู ้ระยะยาวใน

ประเทศ

1,184.41 904.36 รายการดังกล่าวเป็น

ประโยชน์ต่อการด�ำเนิน

ธุรกิจของบริษัท เนื่องจาก

ท�ำให้บริษัทมีแหล่งเงินทุนใช้

ในโครงการ Green Mill

บริษัท มิลล์คอน บูรพา จ�ำกัด

ความเห็นของกรรมการตรวจสอบ :
	 การพิจารณาเข้าท�ำรายการดังกล่าวกระท�ำโดยผู้บริหารซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทาน

รายการดังกล่าวและมีความเห็นว่ามีความจ�ำเป็นและสมเหตุสมผล เน่ืองจากเป็นเง่ือนไขของการกู้ยืมเงินของธนาคารพาณิชย์ 

และเจ้าหนี้เงินกู้ เพื่อใช้ส�ำหรับการด�ำเนินธุรกิจอันก่อให้เกิดประโยชน์ต่อบริษัทและบริษัทย่อย โดยไม่มีการคิดค่าธรรมเนียมค�้ำ

ประกันเงินกู้ยืม 

12.3 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกัน

	 ในปัจจุบัน ขั้นตอนการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกันของบริษัทจะเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยที่กรรมการ หรือบุคคล

ที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใดๆ กับบริษัทหรือบริษัทย่อย ไม่มีสิทธิออกเสียงใน

การพิจารณาอนุมัติการเข้าท�ำรายการระหว่างกันนั้นๆ
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12.4 นโยบายการท�ำรายการระหว่างกัน

นโยบายของบริษัทในการท�ำรายการระหว่างกันโดยทั่วไปจ�ำแนกตามประเภทรายการ มีดังนี้

•	 รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่งมีเง่ือนไขทางการค้าทั่วไป เช่น การซื้อหรือขายสินค้าและบริการ 

เป็นต้น บริษัทได้ก�ำหนดนโยบายในการท�ำรายการระหว่างกันให้มีเงื่อนไขต่างๆ เป็นไปตามลักษณะการด�ำเนินการค้าปกติ

ในราคาตลาด ซ่ึงสามารถเปรยีบเทยีบได้กบัราคาทีเ่กดิขึน้กบับคุคลภายนอก และให้ปฏบิตัเิป็นไปตามสญัญาทีต่กลงร่วมกนั

อย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งก�ำหนดราคาและเงื่อนไขรายการต่างๆ ให้ชัดเจน เป็นธรรม และไม่ก่อให้เกิดการถ่ายเทผล

ประโยชน์ ทัง้นี ้ฝ่ายตรวจสอบภายในจะท�ำหน้าทีต่รวจสอบข้อมูลและจดัท�ำรายงานเพ่ือให้คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณา

และให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและและความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการทุกๆ ไตรมาส

•	 รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซึ่งไม่มีเงื่อนไขทางการค้าทั่วไป และรายการระหว่างกันอื่นๆ บริษัท

มีนโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลและความจ�ำเป็นของการ

ท�ำรายการก่อนท�ำรายการ และจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ 

ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย รวมถึงการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผย

ข้อมูลการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินที่ส�ำคัญของบริษัทหรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) โดย

รายการระหว่างกันอื่นๆ ได้แก่ รายการเกี่ยวกับทรัพย์สินหรือบริการอื่นๆ เช่น การเช่าหรือให้เช่าอสังหาริมทรัพย์ และการ

ได้มาหรือจ�ำหน่ายทรัพย์สิน เป็นต้น และรายการรับหรือให้ความช่วยเหลือทางการเงิน เช่น การกู้ยืม การค�้ำประกัน และ

การใช้ทรพัย์สนิเป็นหลกัประกนั เป็นต้น ในกรณทีีค่ณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความช�ำนาญในการพจิารณารายการระหว่าง

กันดังกล่าว บริษัทจะให้ผู้เชี่ยวชาญอิสระเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับรายการระหว่างกันดังกล่าว เพื่อน�ำไปใช้ประกอบการ

ตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้น แล้วแต่กรณี และบริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบ

งบการเงินท่ีได้รบัการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชขีองบรษิทั รวมทัง้แบบ 56-1 และรายงานประจ�ำปี ทัง้นี ้บคุคลทีอ่าจมีความ

ขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการท�ำรายการระหว่างกัน จะไม่มีสิทธิในการออกเสียงลงมติในการท�ำ

รายการระหว่างกันนั้นๆ

	 ทั้งนี้ รายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตนั้น กรรมการจะต้องปฏิบัติตามระเบียบต่างๆ ท่ีได้ก�ำหนดขึ้น และ

กรรมการจะต้องไม่อนุมัติรายการใดๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัท รวม

ทั้งจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

	 รายการระหว่างกันท่ีเกิดข้ึนระหว่างบรษัิทกับบรษิทัย่อย, บรษิทักับบริษทัร่วม, บริษทัย่อยกับบรษิทัย่อย, บริษทัย่อยกับบรษิทั
ร่วม, บริษัทกับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน, บริษัทย่อยกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน, บริษัทร่วมกับบริษัทที่เกี่ยวข้อง, บริษัท กับพันธมิตร
ทางการค้า และบริษัทย่อยกับพันธมิตรทางการค้า
	 ในปี 2558 บริษัทมีรายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นกับบริษัทย่อย บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน และพันธมิตรทางการค้า ที่ได้ท�ำการ

ซื้อขาย หรือตกลงว่าจ้าง โดยใช้เงื่อนไข และราคาตลาดเช่นเดียวกับที่ท�ำกับบุคคลภายนอก ณ ขณะนั้นๆ สรุป ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2558 มีรายละเอียดดังต่อไปนี้
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รายการระหว่างกัน
บจก.มิลล์คอน 

บูรพา
จ�ำนวนเงิน (บาท)

บจก.ไอเจน 
เอนจิเนียริ่ง

จ�ำนวนเงิน (บาท)

Millcon (HK) 
Limited

จ�ำนวนเงิน (บาท)

บจก.มิลล์คอน 
สเปเชี่ยล สตีล

จ�ำนวนเงิน (บาท)

Millcon 
Thiha Limited

จ�ำนวนเงิน (บาท)

1. รายได้

1.1 รายได้จากการขาย

และการให้บริการ

24,722,515 258,510 - 2,506,345 24,763,240

1.2 ก�ำไร(ขาดทุน)จากการ

จ�ำหน่ายสินทรัพย์เพื่อขาย

- - (199,353,343) 590,383,986 -

1.3 ก�ำไร(ขาดทุน)จากการ

จ�ำหน่ายสินทรัพย์ถาวร

- - - 444,148 -

1.4 ดอกเบี้ยรับ - - 21,421 - -

2. ค่าใช้จ่าย

2.1 การซื้อสินค้า 1,280,598,629 12,446,619 - 1,007,875,925 -

2.2 ค่าเช่า 23,012,880 - - - -

2.3 ซื้อสินทรัพย์ 6,135,212,774 2,000,000 - - -

3. ยอดค้างช�ำระที่เกิดจากการซื้อและขายสินค้าและบริการ

3.1 ลูกหนี้การค้า 6,509 - - - -

3.2 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - - - - 907,467

3.3 เงินทดรองจ่าย 1,049,163,853 8,709,549 6,230,420 282,560,459 545,823

3.4 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 76,055,237 - - - -

3.5 เจ้าหนี้การค้า 1,049,170,361 1,293,538 - 748,964,463 -

1)	 รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับบริษัทย่อย
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รายการระหว่างกัน
บจก.สหร่วม วัสดุ

ก่อสร้าง
จ�ำนวนเงิน (บาท)

บจก.มิลล์คอน 
ไพพ์

จ�ำนวนเงิน (บาท)

บจก.มิลล์คอน 
ไพพ์

จ�ำนวนเงิน (บาท)

บจก.เวิลด์ไวร์ 
โปรเซสซิ่ง       

จ�ำนวนเงิน (บาท)

1. รายได้

1.1 รายได้จากการขายและการให้บริการ 1,268,994,543 566,128,556 - -

1.2 ก�ำไร(ขาดทนุ)จากการจ�ำหน่ายสนิทรัพย์เพือ่ขาย - - - -

1.3 ก�ำไร(ขาดทนุ)จากการจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ถาวร - 1,204,608 - -

1.4 ดอกเบี้ยรับ - - - 3,547,440

2. ค่าใช้จ่าย

2.1 การซื้อสินค้า 247,402 - 157,311,224 -

2.2 ค่าเช่า - 5,210,809 - -

3. ยอดค้างช�ำระที่เกิดจากการซื้อและขายสินค้าและบริการ

3.1 ลูกหนี้การค้า 6,270,858 60,343,118 243,188,575 -

3.2 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - - - 233,090,111

3.3 เงินทดรองจ่าย - - - -

3.4 ดอกเบี้ยค้างรับ - - - 3,547,440

3.5 สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น - 5,508,792 4,596,119 -

3.6 เจ้าหนี้การค้า - 52,106 606,742 -
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รายการระหว่างกัน

บจก.มิลล์คอน 
บูรพา

จ�ำนวนเงิน 
(บาท)

บจก.ไอเจน 
เอนจิเนียริ่ง
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

Millcon (HK) 
Limited

จ�ำนวนเงิน 
(บาท)

บจก.มิลล์คอน 
สเปเชี่ยล สตีล
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

Millcon 
Thiha Limited
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

AEC Power 
Engineering 
Sole Limited
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

1. รายได้

1.1 รายได้จากการขาย
และการให้บริการ

307,447 90,728,963 111,113,072 254,510,175 - -

1.2 ก�ำไร(ขาดทุน)จากการ
จ�ำหน่ายสินทรัพย์เพื่อ
ขาย

- - 938,365,561 - - -

2. ค่าใช้จ่าย

2.1 การซื้อสินค้า 71,235,782 - - 126,394,267 - -

2.2 ค่าเช่าส�ำนักงาน - 528,792 - - - -

3. ยอดค้างช�ำระที่เกิดจากการซื้อและขายสินค้าและบริการ

3.1 ลูกหนี้การค้า 53,123 - (247,745) - - -

3.2 เจ้าหนี้การค้า - - - - - -

3.3 หนี้สินหมุนเวียนอื่น              

(ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย)
2,641,482 - - - 325,586 -

3.4 เงินให้กู้ยืมระยะสั้น - - - - - -

3.5 เงินทดรองจ่าย - - - - - -

3.6 ดอกเบี้ยค้างรับ - - - - - 21,421

2)	 รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับบริษัทที่เกี่ยวข้องกัน
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3)	 รายการระหว่างกนัทีเ่กิดขึน้ระหว่างบรษิทั มิลล์คอน บรูพา จ�ำกัด (บรษัิทย่อย) กับบรษิทัท่ีเก่ียวข้องกนั

รายการระหว่างกัน

บจก.
ซันเทคเมทัลส์
จ�ำนวนเงิน         

(บาท)

บจก.มิลล์
เลี่ยนไมล์ส
จ�ำนวนเงิน
 (บาท)

บจก.
อาร์.เอส.พี สตีล

จ�ำนวนเงิน
 (บาท)

บมจ.เจนเนอรัล  
เอนจิเนียริ่ง
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

บจก.มิลล์คอน 
สเปเชี่ยล สตีล
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

บจก.ไอเจน 
เอนจิเนียริ่ง
จ�ำนวนเงิน 

(บาท)

1. รายได้

1.1 รายได้จากการขาย
และการให้บริการ

56,692,024 - - - 261,409,809 -

1.2 รายได้ค่าเช่า - 1,920,000 - - - 140,400

2. ค่าใช้จ่าย

2.1 ซื้อสินค้า - - - - - -

3. ยอดค้างช�ำระที่เกิดจากการซื้อและขายสินค้าและบริการ

3.1 ลูกหนี้การค้า 60,660,466 - - 18,500,323 -

3.2 รายได้เงนิปันผล - ค้างรับ - - - - -

3.3 ค่าประกันความเสียหาย - 1,830,000 - - - 2,110,500

3.4 เงินทดรองจ่าย - - - -

3.5 เจ้าหนี้การค้า 1,783,984 439,382 - - - 4,484,409

3.6 เจ้าหนี้อื่น - - - - - -

3.7 รายได้ค่าเช่ารับล่วงหน้า - 9,600,000 - - - -

3.8 เจ้าหน้ีตามสญัญาเช่าการเงนิ - 8,029,551 - - - -
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4)	 รายการระหว่างกันที่เกิดขึ้นระหว่างบริษัท กับพันธมิตรทางการค้า

รายการระหว่างกัน

บจก.อินไซท์
สตีล

จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

บจก.ซิมบา
อินเตอร์

จ�ำนวนเงิน 
(ล้านบาท)

บจก.ทริปเปิ้ล
 โอ เทรดดิ้ง
จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

บจก.จรัส
รุ่งโรจน์

จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

บจก.ดีสินชัย
สตีล

จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

บจก.แพลทตินั่ม
ออโต้ เซอร์วิส
จ�ำนวนเงิน
(ล้านบาท)

1. รายได้ 950.42 - - 116.17 - -

2. ค่าใช้จ่าย

2.1 การซื้อสินค้า 90.26 - - - - -

2.2 การรับบริการ - - - - - -

3. ยอดค้างช�ำระที่เกิดจากการซื้อและขายสินค้าและบริการ

3.1 ลูกหนี้การค้า 249.43 - - 21.91 - -

3.2 สินทรัพย์อื่น 
(เงินประกันรถเช่า)

- - - - - -

3.3 หนี้สินหมุนเวียนอื่น 
(ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย)

- - - - 1.05 -

5)	 รายการระหว่างกันท่ีเกิดขึ้นระหว่างบริษัท มิลล์คอน บูรพา จ�ำกัด (บริษัทย่อย) กับพันธมิตร

ทางการค้า

รายการระหว่างกัน บจก.แพลทตินั่ม ออโต้ เซอร์วิส จ�ำนวนเงิน (ล้านบาท)

1. การรับบริการ 2.91

2. สินทรัพย์อื่น (เงินประกันรถเช่า) 1.23

3. หนี้สินหมุนเวียนอื่น (ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย) -

เงื่อนไขและนโยบายราคา

	 รายการระหว่างกนัข้างต้น เป็นการท�ำธรุกรรมระหว่างบริษทักบับริษทัย่อย กบับริษทัทีเ่กีย่วข้องกนั และกบัพนัธมิตรทางการค้า  

โดยใช้นโยบายการซื้อขายซึ่งเป็นไปตามกลไกตลาด 
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ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการระหว่างกัน

	 รายการระหว่างกนัดงักล่าว เป็นธรุกรรมทีเ่กดิขึน้จากการด�ำเนนิธรุกจิปกตริะหว่างบรษิทักบับรษิทัย่อย กบับรษิทัเกีย่วข้อง

กัน และพันธมิตรทางการค้า เป็นไปตามเงื่อนไขเช่นเดียวกับรายการจากกิจการอื่นที่ไม่เกี่ยวข้องกัน กล่าวคือในการซื้อวัตถุดิบ

บริษัทมั่นในเรื่องคุณภาพและความสม�่ำเสมอในการจัดหาวัตถุดิบ ส�ำหรับการขายสินค้าถือเป็นการเพิ่มช่องทางการจ�ำหน่ายให้

แก่บริษัท 

มาตรการหรือขั้นตอนในการอนุมัติรายการระหว่างกัน

	 ในการอนุมัติการท�ำรายการระหว่างกนันัน้ ในแต่ละบรษิทัได้มกีารก�ำหนดอ�ำนาจในการด�ำเนนิการไว้อย่างชดัเจนว่าต้องได้

รบัอนุมติัจากกรรมการผูจั้ดการ หรอืคณะกรรมการของแต่ละบรษิทัย่อย หรอืได้รบัอนมุตัจิากประธานกรรมการบรหิารหรอืคณะ

ผู้บริหาร หรือคณะกรรมการบริษัทของบริษัท ตามวงเงินที่ได้ก�ำหนดไว้ ภายใต้ระบบการควบคุมภายในที่ดีเพียงพอที่จะท�ำให้

ไม่เกิดการรั่วไหลหรือการทุจริต การก�ำหนดอ�ำนาจดังกล่าว ได้มีการพิจารณาทบทวนอย่างสม�่ำเสมอเพื่อให้เกิดความยืดหยุ่น

และความคล่องตัวในการด�ำเนินงาน

	 ในกรณีที่อาจมีการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคตที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท บริษัทจะปฏิบัติตาม

มาตรการและขัน้ตอนต่างๆ ตามประกาศและข้อก�ำหนดของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย
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คำ�อธิบายและ
การวิเคราะห์ฐานะการเงิน
และผลการดำ�เนินงาน

	 ในปี 2558 เศรษฐกิจ ไทยขยายตัว 2.8% เป็นผลมาจากการลงทุนของภาครัฐขยายตัวเพิ่มขึ้น แต่ในส่วนของภาคเอกชน

ลดลง ซึ่งส่งผลให้ปริมาณการบริโภคเหล็กส�ำเร็จรูปในประเทศไทย หดตัว 3.5% อยู่ที่ 16.73 ล้านตัน เมื่อเทียบกับปีก่อน โดย

ปริมาณการใช้เหล็กทรงยาวหดตัว 0.4% เมื่อเทียบกับปี 2557 แต่เมื่อแยกประเภท เหล็กเส้นมีการใช้ในปริมาณที่เพิ่มอยู่ที่ 3.85 

ล้านตัน ขยายตัวเพิ่มขึ้น 2.5% ส่วนเหล็กลวดปริมาณการใช้ลดลง 3.5% หรืออยู่ที่ 2 ล้านตัน ขณะที่ปริมาณการใช้เหล็กทรง

แบนอยู่ที่ 10.59 ล้านตัน หดตัว 5.2% เมื่อเทียบกับปีก่อน โดยเหล็กแผ่นรีดร้อนมีปริมาณการใช้ 6.72 ล้านตัน หดตัว 7.49% 

อย่างไรก็ตามในปี 2559 สถาบันเหล็กโลก หรือ World Steel คาดการณ์ความต้องการใช้เหล็กส�ำเร็จรูปของโลกขยายตัว 0.7% 

ส�ำหรับการบริโภคเหล็กในภูมิภาคอาเซียนคาดว่าจะขยายตัว 3.4%  

	 ส�ำหรับแนวโน้มเศรษฐกจิไทยในปี 2559 คาดว่าจะขยายตวั 2.8%-3.8% ซึง่มปัีจจยัสนบัสนนุจากการใช้จ่ายและการลงทนุของ

ภาครฐับาล เพ่ือให้เป็นไปตามแผนทีก่�ำหนด โดยเฉพาะการลงทนุในโครงการลงทนุโครงสร้างพืน้ฐาน และการลงทนุของภาคเอกชน

ผลการด�ำเนินงาน - งบการเงินรวม

รายได้จากการขายและรายได้อื่นๆ 
	 บริษัทมีรายได้จากการขายและการบริการในปี 2556-2558 อยู่ที่ 13,811 ล้านบาท 10,369 ล้านบาท และ 12,331 ล้าน

บาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2558 เพิ่มขึ้นจากปี 2557 จ�ำนวน 1,962 ล้านบาท หรือร้อยละ 19 ซึ่งมาจากการที่บริษัทมีปริมาณ

การขายจ�ำนวน 809,569 ตัน เพิ่มขึ้นจากปี 2557 ร้อยละ 58 เนื่องจากบริษัทสามารถผลักดันยอดขายได้เพิ่มขึ้น จากความ

ต้องการใช้เหล็ก โดยเฉพาะผลิตภัณฑ์เหล็กเส้นในประเทศที่ขยายตัวร้อยละ 2.5 เป็นผลมากจากการลงทุนก่อสร้างโครงสร้าง

พื้นฐานของภาครัฐและการลงทุนของภาคเอกชน

	 กลุม่บริษทัมรีายได้อืน่ๆ ตัง้แต่ปี 2556 - 2558 อยู่ที ่92 ล้านบาท 121 ล้านบาท และ 1,330 ล้านบาท ตามล�ำดับคดิเป็นสดัส่วน

ร้อยละ 0.66, ร้อยละ 1.15 และร้อยละ 9.73 ของรายได้รวมตามล�ำดบั  ซึง่ในปี 2558 บรษัิท มรีายได้จากก�ำไรจากการขายเครือ่งจักร

จ�ำนวน 154 ล้านบาท  การขายท่ีดนิจ�ำนวน 175 ไร่ จ�ำนวน 938 ล้านบาท รวมถงึ ก�ำไรจากการซือ้ธรุกิจ 41 ล้านบาท

	 ในส่วนของโครงสร้างรายได้หลกัของกลุม่บรษัิทแบ่งตามประเภทของผลติภณัฑ์ในรอบระยะเวลา 3 ปี ดงัแสดงในตารางต่อไปนี้

ประเภทผลิตภัณฑ์

 ปี 2558  ปี 2557 ปี 2556 

ปริมาณ 
(Ton)

มูลค่า %
ปริมาณ 
(Ton)

มูลค่า %
ปริมาณ 
(Ton)

มูลค่า %

เหล็กเส้นกลมและเหล็กข้ออ้อย 
(Steel Bar)

541,583 8,345 67.68 377,408 7,520 72.52 436,369 8,755 63.40

เหล็กรูปพรรณ (Structural Steel) 32,928 612 4.96 18,710 449 4.33 67,417 1,553 11.24
เหล็กแท่งยาว (Billet) 131,247 2,038 16.52 124,452 2,259 21.79 136,861 2,441 17.68
อื่นๆ (Other) 103,810 1,337 10.84 6,957 141 1.36 75,532 1,062 7.68
รวมทั้งสิ้น 809,569 12,331 100.00 527,527 10,369 100.00 716,179 13,811 100.00

ตารางแสดงยอดขายของกลุ่มบริษัท แยกตามประเภทของผลิตภัณฑ์
(มูลค่า: ล้านบาท)
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	 จากตารางดังกล่าวข้างต้น จะเห็นได้ว่าสัดส่วนโครงสร้างรายได้ในปี 2558  กลุ่มบริษัท มีอัตราการเติบโตของยอดขายที่

เพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา ซึ่งจะเห็นได้จากปริมาณการขาย ซึ่งเมื่อพิจารณาเฉพาะรายได้จากการขายสินค้าในปี 2558 มี

ปริมาณการขายอยู่ที่ 809,569 ตัน เป็นมูลค่า 12,330 ล้านบาท เปรียบเทียบกับปี 2556 และ 2557 จะพบว่าในเชิงปริมาณการ

ขาย มีอัตราที่เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 13 และร้อยละ 53  ตามล�ำดับ และในเชิงมูลค่าคิดเป็นอัตราลดลงร้อยละ 11 เมื่อเทียบกับ

ปี  2556 เนื่องจากราคาเหล็กลดลง  และเพิ่มขึ้นร้อยละ 19 เมื่อเทียบกับปี 2557 โดยในปี 2558 นี้กลุ่มผลิตภัณฑ์ที่กลุ่มบริษัท

ผลิตและจ�ำหน่ายที่มียอดจ�ำหน่ายสูงที่สุดคือเหล็กเส้นกลมและเหล็กเส้นข้ออ้อย ซึ่งมีมูลค่าขายในปี 2556 - 2558 อยู่ที่ 8,755 

ล้านบาท, 7,520 ล้านบาท และ 8,345 ล้านบาท ตามล�ำดับ รองลงมาคือกลุ่มผลิตภัณฑ์เหล็กแท่งยาว (Billet)  มีปริมาณการ

ขายอยูท่ี ่131,247 ตนั คดิเป็นมลูค่า 2,038 ล้านบาท ในส่วนสินค้ากลุ่มเหล็กรูปพรรณมียอดขายทีเ่พิม่ขึน้ โดยในปี 2556 - 2558  

มูลค่าขายอยู่ที่ 1,553 ล้านบาท, 449 ล้านบาท และ 612 ล้านบาท ปริมาณการขายที่เพิ่มขึ้นในปี 2558 เป็นผลมาจากการลงทุน

ก่อสร้างโครงสร้างพืน้ฐานของภาครฐัและการลงทนุของภาคเอกชน และการปรบักลยทุธ์ทางการตลาดเพือ่เพิม่ยอดขาย และเพือ่

ให้มีก�ำไรที่สูงยิ่งขึ้น

ตารางแสดงยอดขายตามภูมิศาสตร์

รายได้จากการขายสินค้าของกลุ่มบริษัท
ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556

ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ ล้านบาท ร้อยละ
ภายในประเทศ 11,839 96 9,781 94 13,111 95
ต่างประเทศ 492 4 588 6 700 5
รวมรายได้จากการขาย 12,331 100 10,369 100 13,811 100

(มูลค่า: ล้านบาท)

	 ส�ำหรับในปี 2556-2558 รายได้จากการจ�ำหน่ายตามภมูศิาสตร์ของกลุม่บรษิทัส่วนใหญ่มาจากการจ�ำหน่ายภายใน ประเทศ

เป็นหลัก ซึ่งคิดเป็นอัตราส่วนรายได้จากการจ�ำหน่ายภายในประเทศต่อรายได้จากการจ�ำหน่ายทั้งหมดอยู่ที่ ร้อยละ 95 ร้อยละ 

94 และร้อยละ 96 ตามล�ำดบั แต่ก็ยงัมกีารขยายธรุกจิไปสู่ตลาดต่างประเทศอย่างต่อเนือ่ง เหน็ได้จากยอดจ�ำหน่ายในต่างประเทศ

ของบริษัท ซึ่งมีอัตราส่วนของรายได้อยู่ที่ร้อยละ 5 ร้อยละ 6 และร้อยละ 4 ตามล�ำดับ ทั้งนี้สัดส่วนยอดขายต่างประเทศในปี 

2558 ท่ีลดลงเป็นผลมาจากการที่เศรษฐกิจโลกยังคงชะลอตัวในปี 2558 ทั้งนี้สินค้าทั้งหมดของกลุ่มบริษัทที่ถูกส่งออก จะ

ถูกส่งออกให้กับประเทศ ออสเตรเลีย ,นิวซีแลนด์, พม่า, ฮ่องกง และไต้หวัน เป็นส่วนใหญ่

ต้นทุนขาย 
	 ในปี 2556-2558 กลุ่มบริษัทมีต้นทุนการขายอยู่ที่ 12,855 ล้านบาท 9,953 ล้านบาท และ 9,953 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่ง

มีอัตราส่วนต้นทุนขายต่อรายได้จากการขายลดลงเรื่อยมาตั้งแต่ปี 2555 โดยอยู่ที่ร้อยละ 93 ร้อยละ 96 และร้อยละ 94 ตาม

ล�ำดับ ในปี 2558 ทางกลุ่มบริษัทจึงได้มีการปรับปรุงเครื่องจักร เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการผลิต การการบริหารจัดการด้านการ

จัดซื้อวัตถุดิบเพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้า จึงท�ำให้สามารถบริหารต้นทุนได้ดีขึ้น

	 อย่างไรก็ตามทีมบริหารของบริษัทมีการก�ำหนดนโยบายแผนอนาคตเพื่อลดต้นทุนการผลิตอย่างจริงจังและต่อเนื่อง ไม่ว่า

จะเป็นนโยบายด้านคุณภาพมาตรฐานระดับสากล เช่น การสนับสนุนศักยภาพของบุคลากร ฯลฯ หรือทุกเรื่องเพื่อการลดต้นทุน 

ซึ่งต้องด�ำเนินการอย่างจริงจัง โดยมีมาตรการการเพิ่มประสิทธิภาพและคุณภาพของการบริหารจัดการ 
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ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร
	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของกลุ่มบริษัทในปี 2556-2558 อยู่ที่ 407 ล้านบาท 552 ล้านบาท และ 622 ล้านบาทตาม

ล�ำดับ ซึ่งคิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 3 ร้อยละ 5 และ ร้อยละ 5 ของรายได้รวมตามล�ำดับ จะเห็นได้ว่าค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

ในปี 2558 เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับปีที่ผ่านมา บริษัทได้มีการจัดตั้งบริษัทย่อยเพิ่มอีก 2 บริษัท ได้แก่ บริษัท 

มลิล์คอน สตลี ไพพ์ จ�ำกดั, บรษิทั สหร่วมวัสดกุ่อสร้าง จ�ำกดั และการได้มาของบรษิทั ซนัเทค เมทลัส์ จ�ำกดั กบั บรษิทั เวลิด์ไวร์ 

โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด

ก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิ
	 กลุ่มบริษัทมีก�ำไร (ขาดทุน) สุทธิหลังภาษีเงินได้นิติบุคคลตั้งแต่ปี 2556 - 2558 เท่ากับ (114) ล้านบาท, (1,003) ล้านบาท 

และ 756 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยคิดเป็นอัตราก�ำไรสุทธิต่อรายได้รวมเท่ากับร้อยละ (1) ร้อยละ (10) และร้อยละ 6 ตามล�ำดับ 

โดยในปี 2558 อตัราส่วนก�ำไรสทุธต่ิอรายได้เพิม่ขึน้นัน้ เกดิจากก�ำไรจากการขายทีด่นิบางส่วนจ�ำนวน 175 ไร่ การขายเคร่ืองจักร 

รวมถึงก�ำไรจากการซื้อธุรกิจ ตามที่ได้กล่าวไว้ข้างต้น

 

ฐานะการเงิน

สินทรัพย์รวม
	 กลุ่มบริษัทมีการขยายตัวเพิ่มขึ้นของสินทรัพย์อย่างต่อเนื่องจาก ณ วันที่ 31 ธันวาคม  2556 - 2558 มีสินทรัพย์รวมเท่ากับ 

13,858 ล้านบาท, 16,487 ล้านบาท และ 19,304 ล้านบาท ตามล�ำดับ โดยในปี 2558 นี้มีสัดส่วนของสินทรัพย์รวมเพิ่มขึ้น ร้อย

ละ 17 เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2557 โดยบริษัทมีสินทรัพย์รวมจ�ำนวน 19,304 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 2,818 ล้านบาท หรือร้อยละ 

17โดยบรษิทัลกูหน้ีการค้าเพิม่ขึน้ เน่ืองจากบรษิทัมกีารขยายฐานลูกค้าเพิม่ข้ึนตามปริมาณขาย และการเพิม่ขึน้ของทีด่นิ อาคาร

และอุปกรณ์

ลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ-สุทธิ
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ของปี 2556 - 2558 กลุ่มบริษัทมีลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับคงเหลือจ�ำนวน 2,017 ล้านบาท, 1,466 

ล้านบาท และ 2,645 ล้านบาท ตามล�ำดับ ซึ่งยอดลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับในปี 2558 เพิ่มขึ้นเป็นมูลค่า 551 ล้านบาท โดย

ลูกหนี้ส่วนใหญ่อยู่ในกลุ่มหนี้ที่ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ ซึ่งเป็นผลมาจากการขายการตลาดส่งผลให้มีลูกค้าเพิ่มขึ้น รวมถึงงบการ

บริหารลูกหนี้ที่มีประสิทธิภาพมากขึ้น และบริษัทให้เครดิตลูกค้าเพิ่มขึ้นส�ำหรับลูกค้าที่มีการติดต่อซื้อขายกันมาอย่างยาวนาน, 

มกีารสัง่ซือ้เป็นจ�ำนวนมาก และมปีระวตักิารช�ำระหนีท้ีด่ ีเพือ่ใช้เป็นกลยทุธ์ทางการตลาดในการจงูใจลกูค้า เพือ่ช่วยกระตุน้ยอด

ขาย ในสภาวการณ์ที่การแข่งขันในตลาดสูง และรุนแรงขึ้น แต่อย่างไรก็ตามบริษัทได้ท�ำการพิจารณา วางแผน และควบคุม

เครดิตที่มีให้แก่ลูกค้าแต่ละรายอย่างรัดกุมทุกราย เพื่อป้องกันความเสี่ยงที่อาจจะท�ำให้เกิดหนี้สูญ ส�ำหรับในส่วนของยอดหนี้ที่

ค้างช�ำระเป็นเวลานาน บริษัทได้มีการติดตาม และเร่งรัดการเก็บหนี้สินอยู่ทุกระยะอย่างใกล้ชิด ป้องกันการเสียผลประโยชน์ของ

บริษัทที่อาจจะเกิดขึ้น
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ตารางแสดงอายุลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ - สุทธิ ตั้งแต่ปี 2556 ถึง 2558

รายการ

งบการเงินรวม

ปี  2558 ปี  2557 ปี  2556

มูลค่า (บาท) สัดส่วน มูลค่า (บาท) สัดส่วน มูลค่า (บาท) สัดส่วน
ยังไม่ถึงก�ำหนดช�ำระ 2,148,532,814 76.77% 1,353,222,035 89.78% 1,796,823,122 88.59%
ค้างช�ำระไม่เกิน  3  เดือน 186,049,075 6.65% 68,270,668 4.53% 123,868,727 6.11%
ค้างช�ำระมากกว่า 3 เดือน ถึง 6 เดือน 696,594 0.02% 62,483,700 4.15% 76,899,398 3.79%
ค้างช�ำระมากกว่า 6 เดือน ถึง 12 เดือน 17,679,451 0.63% 938,513 0.06% 8,165,131 0.40%
เกินก�ำหนดช�ำระเกิน 12 เดือนขึ้นไป 445,585,787 15.92% 22,395,242 1.48% 22,487,607 1.11%
รวม 2,798,543,7120 100.00% 1,507,310,158 100.00% 2,028,243,985 100.00%
หัก ค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 152,923,732 5.46% 41,634,481 2.76% 10,765,967 0.53%
รวมลูกหนี้การค้าและตั๋วเงินรับ - สุทธิ 2,645,619,988 94.54% 1,465,675,677 97.24% 2,017,478,018 99.47%

สินค้าคงเหลือ
	 สินค้าคงเหลือของกลุ่มบริษัท ณ 31 ธันวาคม ของปี 2556 - 2558 อยู่ที่  2,573 ล้านบาท,  2,263 ล้านบาท และ 2,300 

ล้านบาท ตามล�ำดบั เมือ่พจิารณาจากตารางแสดงรายการสินค้าคงเหลือสุทธ ิจะเหน็ได้ว่าส้ินปี 2558 บริษัทมีสนิค้าคงเหลอืสทุธิ

เพิ่มขึ้นคิดเป็นร้อยละ 2 จากปีที่ผ่านมา เพิ่มขึ้นเพียงเล็กน้อย ทั้งนี้ การสต็อกสินค้าและวัตถุดิบในปี 2558 อยู่ในระดับที่ปกติ 

เพียงพอ และเหมาะสมกับแผนการผลิต และแผนการจัดจ�ำหน่ายที่วางไว้

ตารางแสดงรายการสินค้าคงเหลือสุทธิ ณ สิ้นปี 2556 - 2558	

รายได้จากการขายสินค้าของกลุ่มบริษัท

งบการเงินรวม

ปี 2558 ปี 2557 ปี 2556

มูลค่า % มูลค่า % มูลค่า %
วัตถุดิบ 1,050 45% 1,181 49% 1,045 40%
สินค้ากึ่งส�ำเร็จรูป 11 0% 3 0% 12 0%
สินค้าส�ำเร็จรูป 723 31% 679 28% 1,017 40%
อะไหล่และวัสดุสิ้นเปลือง 575 24% 493 21% 428 17%
สินค้าระหว่างทาง 20 1% 52 2% 81 3%
ต้นทุนจ้างผลิตรอตัดจ่าย  - 0% 5 0% - 0%
รวมสินค้าคงเหลือ 2,359 100% 2,413 100% 2,583 100%
หัก ค่าเผื่อการปรับลดมูลค่าสินค้า   79 0% 150 0% 10 0%

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์
	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม ปี 2556-2558 กลุ่มบริษัทมีที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ อยู่ที่ 7,253 ล้านบาท, 7,614 ล้านบาท 

และ 10,902 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 52 ร้อยละ 46 และร้อยละ 56 ของสินทรัพย์รวมตามล�ำดับ ซึ่งสิ้นปี 2558 บริษัทมีที่ดิน 

อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ เพิ่มขึ้นจากปีที่ผ่านมาเป็นมูลค่า 3,288 ล้านบาท เนื่องจากการได้มาซึ่งทรัพย์สินของ บริษัท ซันเทค 

เมทัลส์ จ�ำกัด กับ บริษัท เวิลด์ไวร์ โปรเซสซิ่ง จ�ำกัด และเครื่องจักรของบริษัทย่อย
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สภาพคล่อง
	 จากตารางสรุปอัตราส่วนทางการเงินที่ส�ำคัญ เปรียบเทียบระหว่างปี 2556 - 2558 พบว่าสภาพคล่องของกลุ่มบริษัท โดย

พจิารณาจากอตัราส่วนสภาพคล่อง (Current Ratio) อยูท่ี ่0.64 เท่า, 0.73 เท่า และ 0.64 เท่า ตามล�ำดบั ไม่ได้มกีารเปลีย่นแปลง

มากนัก และเพื่อพิจารณาระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย อยู่ที่ 67 วัน, 61 วัน และ 61 วัน ตามล�ำดับ จะเห็นได้ว่าบริษัทสามารถเก็บ

หนี้ได้อยู่ในระดับใกล้เคียงกับปีก่อนหน้า เมื่อพิจารณาจากอัตราส่วนทุนหมุนเร็ว (Quick Ration) อยู่ที่ 0.39 เท่า  0.54 เท่า และ 

0.45 เท่า ตามล�ำดับ อย่างไรก็ตามในปี 2558 นั้น มีเงินสดหมุนเวียนอยู่ในระบบที่สั้นลงเล็กน้อยเมื่อเปรียบเทียบกับปีก่อน จาก

การที่กลุ่มบริษัทมีการขายสินค้าต่อครั้งเป็นปริมาณที่สูงขึ้น ท�ำให้บริษัทให้เครดิตลูกค้ายาวขึ้น แต่ทั้งนี้มีการพิจารณาการให้

เครดิตส�ำหรับลูกค้าที่มีการติดต่อซื้อขายกันมาอย่างยาวนาน มีการสั่งซื้อเป็นจ�ำนวนมาก และมีประวัติการช�ำระหนี้ที่ดี ซึ่งเป็น

หนึ่งในกลยุทธ์ทางการตลาด 

	 อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงคลัง ปี 2556-2558 อยู่ที่ 4.94 เท่า, 4.12 เท่า, และ 5.06 เท่า ตามล�ำดับ จะเห็นว่าบริษัท

สามารถจ�ำหน่ายสินค้าได้เร็วขึ้น เป็นผลมาจาการขยายการตลาดท�ำให้มีลูกค้าและยอดจ�ำหน่ายที่เพิ่มขึ้น

	 ทางด้านความสามารถในการท�ำก�ำไรของบริษัท ในปี 2558 บริษัทมีก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ 782 ล้านบาท คิดเป็นอัตราก�ำไรขั้น

ต้น ร้อยละ 6.34 โดยก�ำไรขั้นต้นเพิ่มขึ้นจากปี 2557 จ�ำนวน 367 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 88 เป็นผลมาจากการบริหารต้นทุน 

และการเพิ่มยอดขายที่สูงขึ้น ขณะที่ EBITDA ของปี 2558 อยู่ที่ 1,699 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 1,749 ล้านบาท หรือ ร้อยละ 3,491

	 ส�ำหรับสัดส่วนของหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ปี 2556-2558 อยู่ที่ 2.97, 2.68 และ 2.31 ตามล�ำดับ ซึ่งปรับตัวลดลงอย่าง

ต่อเนื่อง เป็นผลมาจากผลการด�ำเนินงานของบริษัทที่มีก�ำไรเพิ่มขึ้น และการเพิ่มทุน

แหล่งที่มาของเงินทุน

หนี้สิน 
	 ณ ส้ินปี 2556-2558 กลุม่บรษิทัมหีนีส้นิรวมอยูท่ี ่10,346 ล้านบาท 11,990 ล้านบาท และ 13,444 ล้านบาทตามล�ำดบั โดย

แบ่งเป็นหนีส้นิหมุนเวยีนในแต่ละปีอยู่ที ่10,145 ล้านบาท 11,836 ล้านบาท และ 12,327 ล้านบาทตามล�ำดบั ซ่ึงหนีส้นิหมนุเวยีน

ทีเ่พิม่ขึน้เม่ือเปรยีบเทยีบกับปีทีผ่่านมา เนือ่งจากบรษิทัมกีารกูย้มืเงนิระยะสัน้เพือ่น�ำมาใช้หมนุเวียนในการสัง่ซือ้วตัถดุบิ จากความ

ต้องการสนิค้าท่ีเพิม่ขึน้ ส่วนของหนีส้นิไม่หมนุเวยีนอยู่ที ่201 ล้านบาท 155 ล้านบาท และ 1,117 ล้านบาท ตามล�ำดบั ซึง่หนีส้นิ

ไม่หมุนเวยีนในปีปัจจบุนัทีเ่พิม่ขึน้นัน้ เกดิจากการเงนิกูร้ะยะยาวท่ีเพิม่ขึน้ ซึง่น�ำมาใช้พฒันาเคร่ืองจกัรของบรษิทัย่อย 

ส่วนของผู้ถือหุ้น
	 ณ สิ้นปี 2556 - 2558 กลุ่มบริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นมูลค่า 3,512  ล้านบาท 4,496 ล้านบาท และ 5,860 ล้านบาท โดยใน

ปีปัจจุบันส่วนของผู้ถือหุ้นมีเพิ่มขึ้นร้อยละ 30 จากผลการด�ำเนินงานของบริษัท และการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้กับ ธนาคาร

กรุงเทพ จ�ำกัด (มหาชน) มูลค่า 420 ล้านบาท และก�ำไรจากการด�ำเนินการ
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รายงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน	 ท่านผู้ถือหุ้น
	

	 คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั มลิล์คอนสตลี จ�ำกดั (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการผู้ทรงคณุวุฒิทีมี่ความอิสระจ�ำนวน 

3 ท่าน ได้แก่ ดร.ญาณกร วรากุลรักษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบ นายปรารถนา บงกชมาศ และ นายอภิชาติ จีระพันธุ์ เป็น

กรรมการตรวจสอบ ทุกท่านเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยก�ำหนดไว้ โดยไม่ได้ถือหุ้นของบริษัทเกิน

กว่าหลกัเกณฑ์ทีต่ลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยก�ำหนด ไม่มส่ีวนร่วมในการบรหิารงาน และไม่มส่ีวนได้เสยีในบรษิทั และ เป็น

ผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน

	 ในรอบปี 2558 ที่ผ่านมา คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุมรวมทั้งสิ้น 9 ครั้ง ซึ่งแต่ละท่านได้เข้าร่วมประชุมตาม

รายละเอียด ดังนี้

1	 พลเอกวินัย ภัททิยกุล			   เข้าร่วมประชุมรวม  	 4*	  ครั้ง

2	 นายปรารถนา บงกชมาศ			  เข้าร่วมประชุมรวม	  	 9	  ครั้ง

3	 นายอภิชาติ จีระพันธุ์			   เข้าร่วมประชุมรวม	  	 9	  ครั้ง

	 * ในระหว่างปี 2558 ตามที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 5/2558 เมื่อวันที่ 29 มิถุนายน 2558 มีมติอนุมัติแต่งตั้ง    

พลเอกวินัย ภัททิยกุล เข้าด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ แทนกรรมการท่านเดิมที่ลาออก

	 ซึ่งการประชุมในหลายครั้ง คณะกรรมการตรวจสอบได้หารือร่วมกับประธานกรรมการ กรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชี และ 

ผู้ตรวจสอบภายในตามความเหมาะสม โดยได้มีการแสดงความเห็นพร้อมข้อเสนอแนะอย่างอิสระตามที่ควรจะเป็น โดยสามารถ

สรุปเป็นความเห็นตามรายงานในหัวข้อต่างๆ ได้ ดังนี้ 

ความถูกต้อง ครบถ้วน และ เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงิน
	 ในรอบปี 2558 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้พิจารณางบการเงนิทัง้รายไตรมาส และ งบการเงนิประจ�ำปี นโยบายการบัญชท่ีี

ส�ำคญั ความเพียงพอของการเปิดเผยข้อมลู ตลอดจนพิจารณาแผนการตรวจสอบ วธิกีารตรวจสอบ และ ประเด็นทีต่รวจพบ ร่วม

กบั ฝ่ายจัดการ และ ผูส้อบบญัชี โดยคณะกรรมการตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า รายงานทางการเงินของบรษัิทจดัท�ำขึน้ตามหลักการ

บญัชท่ีีรบัรองโดยทัว่ไป มีการเลอืกใช้นโยบายการบญัชทีีส่ะท้อนภาพการด�ำเนนิงานและฐานะการเงนิของกิจการได้อย่างเหมาะสม

ความเพียงพอของระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน การบริหารความเสี่ยง และ การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานรายงานผลการตรวจสอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน และ ของผู้สอบบัญชีเกี่ยวกับ การ

ประเมินระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง และการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี รวมทั้งให้ความเห็นในการปรับปรุงการ

ด�ำเนินงานอันเป็นผลสืบเนื่องจากรายงานดังกล่าว นอกจากนี้ คณะกรรมการตรวจสอบได้ว่าจ้างบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ

บัญชี จ�ำกัด ท�ำการทบทวนระบบการซื้อขายของบริษัทใหม่ เพื่อปรับปรุงให้มีระบบการควบคุมภายในที่มีความเหมาะสมยิ่งขึ้น  
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	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้สอบทานแผนงานของฝ่ายตรวจสอบภายในประจ�ำปีท่ีจดัท�ำขึน้โดยใช้หลกัเกณฑ์ตามความหมาย 

วัตถุประสงค์ และองค์ประกอบของการควบคุมภายใน ของ COSO (The Committee of Sponsoring Organizations) ตลอดจน

ได้มีการหารือกับฝ่ายตรวจสอบภายในโดยไม่มีฝ่ายจัดการตามโอกาสอันควร ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าการตรวจสอบ

ภายในของบริษัทมีความอิสระ และ เหมาะสม 

การปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และ ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฎหมาย
ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท
	 คณะกรรมการตรวจสอบ ได้มีการสอบทานการปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และ กฎหมายทีเ่กีย่วข้องกบัการประกอบกิจการ ซึง่เป็นธรุกจิหลักของบริษทั ซึง่คณะกรรมการ

ตรวจสอบเห็นว่าบริษัทมีการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และ ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยและกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทได้อย่างเหมาสม

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ให้ความส�ำคญัเป็นพิเศษในการพจิารณารายการทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไป

ตามข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนมาตรฐานการบัญชีที่เกี่ยวข้อง และ มอบหมายให้ฝ่ายตรวจสอบ

ภายใน และ ฝ่ายจัดการที่เกี่ยวข้อง ได้สอบทาน และ ติดตาม ตรวจสอบความถูกต้อง และ รายงานกับคณะกรรมการตรวจสอบ 

ตลอดจนประเมินรายการที่เกี่ยวโยงกันซึ่งเปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินทุกไตรมาส  โดยในรอบปีที่ผ่านมา นอกเหนือ

จากรายค้าตามธุรกิจปกติทั่วไป ตามที่ปรากฎอยู่ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบได้มีการสอบทาน

เป็นประจ�ำทุกไตรมาส โดยเหน็ว่า รายการค้าดงักล่าว เป็นรายการค้าตามปกตทิางธรุกจิโดยท่ัวไป และ มเีงือ่นไขราคาทีส่ามารถ

เทียบเคียงได้กับบุคคลภายนอกอื่นๆ 

ความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี การพิจารณาคัดเลือก และ เสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินความเป็นอิสระ และผลการปฏิบัติงานส�ำหรับปีทีผ่านมา ของผู้สอบบัญชี มีข้อสรุปว่า

ผลการปฏิบัติงานโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และ มีความเป็นอิสระเพียงพอ

	 ในการพิจารณาคดัเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชสี�ำหรบัรอบระยะเวลาด�ำเนนิงานประจ�ำปี 2559 นัน้ คณะกรรมการตรวจสอบ 

ได้พิจารณาผลการปฏิบัติงาน ขอบเขตหน้าที่ ความรับผิดชอบ ปริมาณธุรกรรม ตลอดจนปัจจัยอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง เทียบกับ

ค่าบริการสอบบัญชีส�ำหรับปี 2558 ตามที่ผู้สอบบัญชีเสนอ โดยได้ให้ความเห็นชอบเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท และ ผู้ถือหุ้น 

เพ่ือพิจารณาการแต่งตั้ง นางสาววรรญา พุทธเสถียร  ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4387 และ/หรือ นายเชิดสกุล อ้นมงคล 

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7195 และ/หรือ นางสาวจันทรา ว่องศรีอุดมพร ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4996 (บริษัทย่อย) 

และ/หรือ นางสาววราภรณ์ อินทรประสิทธิ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 7881 (บริษัทย่อย) แห่งบริษัท ซี ดับเบิ้ลยู ดับเบิ้ลยู พี 

จ�ำกัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย ประจ�ำปี 2559
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	 ทั้งนี้ การประชุมสามัญประจ�ำปีผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2559 เพื่อพิจารณาการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีดังกล่าวข้างต้นจะมีขึ้นในวันที่ 

ในวันที่ 29 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ โรงแรมแม่น�้ำ รามาดา พลาซ่า กรุงเทพฯ ห้องแม่น�้ำ แกรนด์ บอลรูม ชั้น 2 เลข

ที่ 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร 10120 หรือ ที่จะพึงเลื่อนไปในวัน เวลา และ สถานที่อื่น จึงถือ

โอกาสเชิญชวนผู้ถือหุ้นของบริษัทเข้าได้ร่วมประชุมเพื่อออกเสียงลงคะแนน ตามวัน เวลา และ สถานที่ ข้างต้น

ความเห็นและข้อสังเกตโดยรวมจากการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ
	 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเอง โดยประเมินผลในภาพรวมเป็นรายคณะประจ�ำปี 2558 

ใน 2 ส่วน คือ ส่วนที่ 1 การท�ำหน้าที่โดยรวมของคณะกรรมการตรวจสอบ ส่วนที่ 2 การปฏิบัติหน้าที่เฉพาะด้านของคณะ

กรรมการตรวจสอบทั้ง ได้แก่ 1) การสอบทานรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องเพียงพอ 2) การสอบทานให้บริษัทมีการควบคุม

ภายในที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 3) การสอบทานให้บริษัทปฏิบัติตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และ ตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ กฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง 4) การพิจารณาคัดเลือก เสนอแต่งตั้งผู้สอบ

บัญชี 5) การพิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกัน และ 6) การจัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยคณะกรรมการตรวจสอบ

มีความเห็นโดยรวมว่า คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติงานอย่างเพียงพอและครบถ้วน

(พลเอกวินัย ภัททิยกุล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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รายงานความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัท
ต่อรายงานทางการเงิน

	 คณะกรรมการบริษัท มิลล์คอน สตีล จ�ำกัด (มหาชน) ได้ให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งต่อหน้าที่และความรับผิดชอบในการปฏิบัติ

ให้เป็นไปตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีดี่ คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิและงบการเงินรวมของบรษัิทและ

บริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจ�ำปี 2558 ที่จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง

ทัว่ไป โดยได้มีการพจิารณาเลอืกใช้นโยบายบัญชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ มกีารใช้ดุลยพนิจิอย่างระมดัระวงัและ

ประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดท�ำ  รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลส�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และ

ได้ผ่านการตรวจสอบจากผู้สอบบัญชีรับอนุญาตโดยไม่ได้แสดงความเห็นต่องบการเงินเนื่องจากบริษัทมีรายการค้าจ�ำนวนมาก

และส่วนใหญ่เป็นรายการค้าทีม่สีาระส�ำคญักบัพันธมติรการค้าทีเ่ป็นบคุคลหรือกจิการทีมี่ความสัมพนัธ์ในลักษณะเครือญาตขิอง

ผู้บริหารหรืออดีตพนักงานของของกิจการที่เกี่ยวข้องกัน  

	 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการที่เป็นอิสระเป็นผู้ก�ำกับดูแลคุณภาพของ

รายงานทางการเงิน ประเมินระบบการควบคุมภายใน และกระบวนการต่างๆ เพื่อการสนับสนุนข้อมูลและเอกสารทางการเงินให้

มีประสิทธิผล เพื่อให้มีความมั่นใจได้ว่ามีการบันทึกข้อมูลทางบัญชีถูกต้อง ครบถ้วนทันเวลา และป้องกันมิให้เกิดการทุจริตหรือ

การด�ำเนนิการท่ีผดิปกต ิซ่ึงความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเร่ืองนีป้รากฏในหน้ารายงานคณะกรรมการตรวจสอบ

ซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีฉบับนี้แล้ว

	 คณะกรรมการบรษิทัมคีวามเหน็ว่า ระบบการควบคมุภายในของบริษทั สามารถสร้างความเชือ่ม่ันอย่างมเีหตผุลต่อความเชือ่ถอืได้

ของงบการเงนิและงบการเงินรวมของบริษทั มลิล์คอน สตลี จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

(พลเอกวินัย ภัททิยกุล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ

(นายสิทธิชัย  ลีสวัสดิ์ตระกูล) 

ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผู้จัดการใหญ่
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บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

3

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 8 468,672,680.68        223,810,867.76      364,030,731.09        210,340,403.11       

เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 9 433,404,493.63        456,969,969.22      393,204,493.63        416,769,969.22       

ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับ 10 2,645,619,988.18      1,465,675,677.36    1,219,558,959.18      916,703,108.61       

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 33.2 2,550,000.00          -                   233,997,578.51        879,440,059.20       

เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทอื่น 11 -                    -                   -                     -                    

ลูกหนี้สิทธิเรียกรองเหนือสินทรัพย 12 -                    880,425,000.00      -                     -                    

สินคาคงเหลือ 13 2,300,200,984.00      2,262,555,413.27    882,590,240.51        921,281,657.41       

เงินจายลวงหนาคาสินคา 697,020,259.40        941,928,819.28      89,055,939.37         914,474,011.37       

สินทรัพยอนุพันธทางการเงิน 12,497,919.36         5,663,259.62         12,497,919.36         4,938,715.52          

เงินทดรองจายแกกิจการที่เกี่ยวของกัน 33.2 -                    -                   1,341,115,529.89      2,054,159,990.42     

สินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย 14 806,180,637.38        2,245,892,852.80    509,751,150.17        2,247,522,782.80     

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 477,886,088.28        162,657,742.26      125,845,115.99        145,395,077.67       

     รวมสินทรัพยหมุนเวียน 7,844,033,050.91      8,645,579,601.57    5,171,647,657.70      8,711,025,775.33     

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทยอย 15 -                    -                   5,948,777,232.78      2,537,689,356.75     

เงินลงทุนในบริษัทรวมคาและบริษัทรวม 16 178,205,089.68        177,305,048.82      181,510,553.51        177,553,448.10       

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 17 19,249,817.05         19,249,817.00        18,149,990.00         18,149,990.00         

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 18 10,902,113,821.14    7,614,303,628.03    1,878,740,406.41      1,243,509,665.71     

สินทรัพยไมมีตัวตน 19 14,838,143.55         18,705,155.52        7,032,381.97          6,668,733.48          

คาความนิยม 15.4.1 333,598,106.17        -                   -                     -                    

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 12,307,588.56         11,626,754.97        5,020,838.32          2,756,900.00          

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 11,460,312,566.15    7,841,190,404.34    8,039,231,402.99      3,986,328,094.04     

รวมสินทรัพย 19,304,345,617.06    16,486,770,005.91   13,210,879,060.69     12,697,353,869.37    

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม
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บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

4

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 20 10,746,041,385.63    9,884,458,481.35    4,373,948,655.61      6,672,042,514.45     

เจาหนี้การคา 691,633,739.28        514,044,642.30      901,545,939.82        152,980,708.86       

เงินรับลวงหนาคาสินคา 518,903,606.28        1,133,396,963.51    518,077,901.13        1,133,396,963.51     

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ่งป 21,224,674.80         33,600,000.00        21,224,674.80         33,600,000.00         

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนด

ชําระภายในหนึ่งป 4,868,016.82          1,981,627.70         -                     361,751.50            

เงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย 33.2 11,754,083.99         -                   1,227,891,651.67      -                    

หนี้สินอนุพันธทางการเงิน -                    1,652,032.80         -                     1,652,032.80          

เจาหนี้จากการซื้อสินทรัพยถาวร 208,706.00            133,214,065.36      -                     23,374,282.12         

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย 104,557,772.37        -                   104,375,663.71        -                    

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 228,224,791.50        133,412,723.67      60,110,606.00         64,583,689.13         

     รวมหนี้สินหมุนเวียน 12,327,416,776.67    11,835,760,536.69   7,207,175,092.74      8,081,991,942.37     

หนี้สินไมหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะยาว 20 832,290,521.96        21,224,674.80        -                     21,224,674.80         

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 21 12,707,723.81         9,128,760.05         -                     -                    

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 22 229,721,934.34        96,043,835.97        49,784,238.76         32,471,918.50         

ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 23 34,442,701.87         18,613,779.00        15,451,895.24         15,249,814.00         

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 7,680,000.00          9,600,000.00         -                     -                    

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 1,116,842,881.98      154,611,049.82      65,236,134.00         68,946,407.30         

รวมหนี้สิน 13,444,259,658.65    11,990,371,586.51   7,272,411,226.74      8,150,938,349.67     
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บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

5

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน 24

    ทุนจดทะเบียน

หุนบุริมสิทธิ    639,691,757 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 25 255,876,702.80        255,876,702.80      255,876,702.80        255,876,702.80       

หุนสามัญ 5,001,439,077 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 2,000,575,630.80      2,000,575,630.80      

หุนสามัญ 4,478,583,796 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 1,791,433,518.40    1,791,433,518.40     

2,256,452,333.60      2,047,310,221.20    2,256,452,333.60      2,047,310,221.20     

    ทุนที่ออกและชําระแลว

หุนบุริมสิทธิ    639,691,757 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 25 255,876,702.80        255,876,702.80      255,876,702.80        255,876,702.80       

หุนสามัญ 3,414,708,896 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 1,365,883,558.40      1,365,883,558.40      

หุนสามัญ 3,114,489,886 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 1,245,795,954.40    1,245,795,954.40     

หุนกูแปลงสภาพ 175,000,000.00        175,000,000.00      175,000,000.00        175,000,000.00       

สวนเกินมูลคาหุน

สวนเกินมูลคาหุนบุริมสิทธิ 1,636,956,828.30      1,636,956,828.30    1,636,956,828.30      1,636,956,828.30     

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 2,036,148,031.69      1,735,860,677.69    2,036,148,031.69      1,735,860,677.69     

กําไรสะสม

จัดสรรแลว - ทุนสํารองตามกฎหมาย 45,232,058.69         32,442,514.77        45,232,058.69         32,442,514.77         

ยังไมไดจัดสรร (22,753,442.58)        (753,307,368.56)      234,251,334.47        (661,453,859.86)      

องคประกอบอื่นของสวนของผูถือหุน 335,696,462.28        138,378,957.93      189,119,319.60        125,936,701.60       

รวมสวนของบริษัทใหญ 5,828,040,199.58      4,467,004,267.33    5,938,467,833.95      4,546,415,519.70     

สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 32,045,758.83         29,394,152.07        -                     -                    

รวมสวนของผูถือหุน 5,860,085,958.41      4,496,398,419.40    5,938,467,833.95      4,546,415,519.70     

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 19,304,345,617.06    16,486,770,005.91   13,210,879,060.69     12,697,353,869.37    
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บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

6

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

รายไดจากการขายและการใหบริการ 12,330,524,604.21  10,368,651,436.24 9,582,545,372.71  8,082,610,427.50  

ตนทุนขายและการใหบริการ (11,548,903,235.39)  (9,952,902,274.51)  (9,339,827,892.29)  (7,820,720,987)     

กําไรขั้นตน 781,621,368.82     415,749,161.73    242,717,480.42    261,889,440.74    

กําไรจากการจําหนายสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย 14 1,093,001,150.95    -                  1,483,531,793.82   -                  

กําไรจากการซื้อในราคาต่ํากวามูลคายุติธรรม 15.4.2 41,123,639.78       -                  -                  -                  

รายไดอื่น 195,470,161.30      120,796,691.25     139,749,451.51     80,600,031.80      

คาใชจายในการขาย (139,017,333.89)     (119,156,296.38)    (125,997,140.46)    (103,173,262.18)    

คาใชจายในการบริหาร (483,078,880.62)     (300,491,364.81)    (299,731,705.06)    (157,094,306.66)    

คาใชจายหยุดผลิต (58,676,743.53)      (132,643,642.20)    (4,707,084.55)      (22,941,454.41)     

คาใชจายอื่น 57,763,316.57       (246,007,278.76)    (9,499,567.56)      (238,569,251.13)    

ตนทุนทางการเงิน (628,575,436.46)     (741,896,376.04)    (402,938,443.75)    (508,067,110.67)    

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบริษัทรวมคา (2,631,209.09)        (248,399.28)        -                  -                  

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได 857,000,033.83      (1,003,897,504.49)  1,023,124,784.37   (687,355,912.51)    

(คาใชจาย)รายไดภาษีเงินได 27 (101,198,912.63) 482,885.37 (105,880,046.12)    (4,869,888.66)

กําไร(ขาดทุน)สําหรับป 755,801,121.20      (1,003,414,619.12)  917,244,738.25     (692,225,801.17)    

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย - สุทธิจากภาษี -                   12,800,000.00      -                  12,800,000.00      

ผลตางจากการแปลงคาหนวยงานตางประเทศ (28,212,534.48)      (9,739,818.93)      -                  -                  

รวมรายการที่อาจถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุน

ในภายหลัง - สุทธิจากภาษี (28,212,534.48)      3,060,181.07       -                  12,800,000.00      

รายการที่จะไมถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (1,056,044.54)        -                  -                  -                  

สวนเกินทุนจากการตีราคาที่ดิน 225,530,038.83      -                  63,182,618.00      -                  

รวมรายการที่จะไมถูกจัดประเภทใหมไวในกําไรหรือขาดทุน

ในภายหลัง - สุทธิจากภาษี 224,473,994.29      -                  63,182,618.00      -                  

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป 196,261,459.81      3,060,181.07       63,182,618.00      12,800,000.00      

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 952,062,581.01      (1,000,354,438.05)  980,427,356.25     (679,425,801.17)    

การแบงปนสวนกําไร(ขาดทุน)

- สวนที่เปนของบริษัทใหญ 753,149,514.44      (998,679,627.05)    917,244,738.25     (692,225,801.17)    

- สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 2,651,606.76        (4,734,992.07)      -                  -                  

กําไร(ขาดทุน)สําหรับงวด 755,801,121.20      (1,003,414,619.12)  917,244,738.25     (692,225,801.17)    

การแบงปนกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม

- สวนที่เปนของบริษัทใหญ 949,410,974.25      (995,619,445.98)    980,427,356.25     (679,425,801.17)    

 - สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 2,651,606.76        (4,734,992.07)      -                  -                  

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับงวด 952,062,581.01      (1,000,354,438.05)  980,427,356.25     (679,425,801.17)    

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนสวนที่เปนของบริษัทใหญ

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนขั้นพื้นฐาน 28 0.23                  (0.57)                0.28                 (0.41)                

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด 28 0.23                  (0.48)                0.37                 (0.35)                

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

6

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557
บาท บาท บาท บาท

รายไดจ้ากการขายและการให้บริการ 12,330,524,604.21   10,368,651,436.24 9,582,545,372.71   8,082,610,427.50   
ตน้ทุนขายและการให้บริการ (11,548,903,235.39) (9,952,902,274.51)  (9,339,827,892.29)  (7,820,720,987)       
กําไรข้ันต้น 781,621,368.82        415,749,161.73      242,717,480.42      261,889,440.74      
กาํไรจากการจาํหน่ายสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พือ่ขาย 14 1,093,001,150.95     -                          1,483,531,793.82   -                          
กาํไรจากการซ้ือในราคาตํ่ากวา่มูลค่ายติุธรรม 15.4.2 41,123,639.78          -                          -                          -                          
รายไดอ่ื้น 195,470,161.30        120,796,691.25      139,749,451.51      80,600,031.80        
ค่าใชจ่้ายในการขาย (139,017,333.89)      (119,156,296.38)     (125,997,140.46)     (103,173,262.18)     
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (483,078,880.62)      (300,491,364.81)     (299,731,705.06)     (157,094,306.66)     
ค่าใชจ่้ายหยดุผลิต (58,676,743.53)        (132,643,642.20)     (4,707,084.55)         (22,941,454.41)       
ค่าใชจ่้ายอ่ืน 57,763,316.57          (246,007,278.76)     (9,499,567.56)         (238,569,251.13)     
ตน้ทุนทางการเงิน (628,575,436.46)      (741,896,376.04)     (402,938,443.75)     (508,067,110.67)     
ส่วนแบ่งกาํไรจากเงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้ (2,631,209.09)          (248,399.28)            -                          -                          
กําไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 857,000,033.83        (1,003,897,504.49)  1,023,124,784.37   (687,355,912.51)     
(ค่าใชจ่้าย)รายไดภ้าษีเงินได้ 27 (101,198,912.63) 482,885.37 (105,880,046.12)     (4,869,888.66)
กําไร(ขาดทุน)สําหรับปี 755,801,121.20        (1,003,414,619.12)  917,244,738.25      (692,225,801.17)     
กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่อาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าเงินลงทุนเผือ่ขาย - สุทธิจากภาษี -                           12,800,000.00        -                          12,800,000.00        
ผลต่างจากการแปลงค่าหน่วยงานต่างประเทศ (28,212,534.48)        (9,739,818.93)         -                          -                          
รวมรายการท่ีอาจถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุน

ในภายหลัง - สุทธิจากภาษี (28,212,534.48)        3,060,181.07          -                          12,800,000.00        
รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุนในภายหลัง
ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (1,056,044.54)          -                          -                          -                          
ส่วนเกินทุนจากการตีราคาท่ีดิน 225,530,038.83        -                          63,182,618.00        -                          
รวมรายการท่ีจะไม่ถูกจัดประเภทใหม่ไว้ในกําไรหรือขาดทุน

ในภายหลัง - สุทธิจากภาษี 224,473,994.29        -                          63,182,618.00        -                          
กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปี 196,261,459.81        3,060,181.07          63,182,618.00        12,800,000.00        
กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 952,062,581.01        (1,000,354,438.05)  980,427,356.25      (679,425,801.17)     

การแบ่งปันส่วนกําไร(ขาดทุน)
- ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 753,149,514.44        (998,679,627.05)     917,244,738.25      (692,225,801.17)     
- ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 2,651,606.76            (4,734,992.07)         -                          -                          

กําไร(ขาดทุน)สําหรับงวด 755,801,121.20        (1,003,414,619.12)  917,244,738.25      (692,225,801.17)     

การแบ่งปันกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม
- ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 949,410,974.25        (995,619,445.98)     980,427,356.25      (679,425,801.17)     
 - ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 2,651,606.76            (4,734,992.07)         -                          -                          

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับงวด 952,062,581.01        (1,000,354,438.05)  980,427,356.25      (679,425,801.17)     

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน 28 0.23                          (0.57)                       0.28                        (0.41)                       

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลด 28 0.23                          (0.48)                       0.37                        (0.35)                       

บริษัท มิลล์คอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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103บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

10

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557
บาท บาท บาท บาท

บริษัท มิลล์คอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน (ต่อ)
เงินสดรับค่าดอกเบ้ีย 6,894,265                7,384,947.59           5,909,636.78           6,522,108.56           
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย (6,320,074)               -                           (6,596,236.63)          -                           
เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนกังาน (1,752,308)               (143,640.00)             1,654,349.52           (143,640.00)             
เงินสดรับภาษีเงินได้ -                           7,100,164.31           (158,084.18)             -                           
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (2,663,522)               (13,565,222.99)        -                           (12,381,216.61)        

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน (2,001,959,485)        945,939,920.70       1,292,089,151.40     (724,714,292.28)      
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ(จ่าย)ลูกหน้ีสิทธิในการเรียกร้องสินทรัพย์ 61,364,410              (1,042,795,591.40)   -                           -                           
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํ้าประกนั(เพิ่มข้ึน)ลดลง 24,565,476              189,492,110.94       23,565,475.59         189,592,110.94       
เงินสดจ่ายในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (2,550,000)               -                           (885,407.78)             (1,043,780,532.20)   
เงินสดจ่ายในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการอ่ืน (35,615,710)             -                           (35,615,710.00)        -                           
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย (3,972,794)               (2,014,943,842.75)   (200,220.00)             (2,014,943,842.75)   
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย 190,854,344            -                           2,229,313,389.99     -                           
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้และบริษทัร่วม (4,368,791)               (177,553,448.10)      (7,000,000.00)          (177,553,448.10)      
เงินสดจ่ายค่าซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           -                           (2,613,999,300.00)   (3,648,770.80)          
เงินสดรับจากเงินลงทุนเผือ่ขาย -                           46,916,372.00         -                           46,916,372.00         
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                           (220,000,000.00)      -                           (220,000,000.00)      
เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (878,423,289)           (490,262,699.15)      (722,070,869.71)      (57,932,538.84)        
เงินสดจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (3,443,064)               -                           -                           -                           
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,016,350)               (1,169,700.00)          (1,245,000.00)          (718,700.00)             
เงินสดรับจากการจาํหน่ายเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 228,254.48              137,575,178.87       27,500.00                
เงินสดปันผลรับในเงินลงทุนบริษทัยอ่ย -                           -                           -                           248,802,708.00       
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)จากกิจกรรมลงทุน (653,605,768)           (3,710,088,543.98)   (990,562,463.04)      (3,033,239,141.75)   
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดจ่ายชาํระเจา้หน้ีค่าทรัพยสิ์น (133,214,065)           (7,072,794.95)          (23,374,282.12)        (808,514.95)             
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 38,305,206,187       31,556,541,414.12   18,740,432,237.55   21,848,389,792.87   
เงินจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (35,691,767,291)      (29,889,758,320.88) (20,202,180,897.96) (19,682,783,716.43) 
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -                           -                           1,230,000,000.00     -                           
เงินจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -                           -                           (2,108,348.33)          -                           
เงินสดจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (315,497,550)           (309,657,586.62)      (33,600,000.00)        (33,600,000.00)        
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 832,290,521            -                           -                           -                           
เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (1,019,856)               (6,276,041.31)          (372,335.22)             (447,095.28)             
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 420,374,958            2,012,866,929.31     420,374,958.00       2,012,866,929.31     
เงินปันผลจ่าย -                           (19,863,303.39)        -                           (19,863,303.39)        
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย (487,733,303)           (659,493,494.42)      (277,007,692.30)      (450,890,630.05)      
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 2,928,639,600         2,677,286,801.86     (147,836,360.38)      3,672,863,462.08     
(เพิม่ขึน้)ลดลงในผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินของหน่วยงานต่างประเทศ (28,212,534)             (9,739,818.93)          -                           -                           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สุทธิ 244,861,813            (96,601,640.35)        153,690,327.98       (85,089,971.95)        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 223,810,868            320,412,508.11       210,340,403.11       295,430,375.06       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 468,672,681            223,810,867.76       364,030,731.09       210,340,403.11       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินได 857,000,034         (1,003,897,504.49)   1,023,124,784.37    (687,355,912.51)     

ปรับกระทบกําไร(ขาดทุน)กอนภาษีเงินไดเปนเงินสดรับ(จาย)จากการดําเนินงาน

คาเสื่อมราคา 208,232,278         200,608,779.36      29,916,911.81       31,847,488.98       

โอนทรัพยสินถาวรเปนคาใชจาย 355,455             270,726.08          -                  270,726.08          

คาตัดจําหนาย 4,923,362           11,299,721.84       881,351.51          491,072.03          

หนี้สงสัยจะสูญ(กลับรายการ) 110,896,183         30,868,514.14       (113,646,541.28)     18,706,308.45       

สวนเกินมูลคาพันธบัตรตัดบัญชี -                  3,825,791.83        -                  -                  

ขาดทุนจากการลดมูลคาสินคาคงเหลือลดลง(โอนกลับ) 70,630,608          140,155,449.27      (37,714,328.28)      104,331,360.30      

ขาดทุนจากการลดมูลคาเงินจายลวงหนาคาสินคา -                  -                  13,572.12           -                  

ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย -                  -                  9,499,567.56        -                  

ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุน -                  220,000,000.00      -                  230,074,577.03      

กําไรจากการจําหนายเงินลงทุนเผื่อขาย -                  (16,916,372.00)      -                  (16,916,372.00)      

สวนแบง(กําไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทรวมคา 2,631,209           248,399.28          -                  -                  

กําไรจากการจําหนายสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย (1,093,001,151)      -                  (1,485,697,810.18)   -                  

กําไรจากการจําหนายสินทรัพยถาวร (450,147)             (214,268.73)         -                  (13,514.25)           

กําไรจากการซื้อในราคาต่ํากวาทุน (41,123,640)         -                  -                  -                  

ขาดทุนจากการตัดจําหนายสินทรัพยถาวร -                  -                  16,454.70           -                  

(กําไร)ขาดทุนจากมูลคายุติธรรมของอนุพันธทางการเงิน

ที่ยังไมเกิดขึ้นจริง (8,486,693)           26,007,278.76       (9,211,236.64)       8,494,674.10        

(กําไร)ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง 769,938             (6,390,614.56)       (5,484,580.65)       (6,354,106.41)       

คาใชจายผลประโยชนพนักงาน 8,005,319           3,025,354.00        3,039,418.00        2,034,134.00        

ดอกเบี้ยรับ (10,446,394)         (7,081,838.67)       (9,461,766.19)       (6,280,933.51)       

ดอกเบี้ยจาย 494,436,913         675,593,259.07      284,673,592.71      453,484,991.31      

กําไร(ขาดทุน)จากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน 604,373,275         277,402,675.18      (310,050,610.44)     132,814,493.60      

สินทรัพยดําเนินงาน(เพิ่มขึ้น)ลดลง

ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับ (1,925,921,183)      520,948,784.16      133,120,169.75      17,028,204.46       

สินคาคงเหลือ 45,886,693          170,358,814.83      76,405,745.18       209,874,890.19      

เงินจายลวงหนาคาสินคา 285,582,063         (333,370,407.20)     825,404,499.88      (343,855,335.60)     

เงินทดรองจายบริษัทยอย -                  -                  312,560,940.93      (1,857,398,629.81)   

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น (211,173,892)        158,730,392.05      136,820,192.46      87,844,500.52       

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 2,510,331           (5,184,885.77)       (2,263,938.32)       (7,400.00)            

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น(ลดลง)

เจาหนี้การคา 53,584,642          (716,294,724.68)     748,565,230.96      154,389,151.49      

เงินรับลวงหนาคาสินคา (614,493,357)        881,690,196.16      (615,319,062.38)     881,690,196.16      

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (228,401,944)        (7,197,172.94)       (13,963,682.11)      (1,091,615.24)       

หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น (10,064,473)         (1,920,000.00)       -                  -                  

เงินสดรับ(จาย)จากกิจกรรมดําเนินงาน (1,998,117,845)      945,163,671.79      1,291,279,485.91    (718,711,544.23)     

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด

สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



104 รายงานประจำ�ปี 2558

บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

สำหรับปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557

บาท บาท บาท บาท

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทยอย

งบกระแสเงินสด

สําหรับป สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน (ตอ)

เงินสดรับคาดอกเบี้ย 6,894,265           7,384,947.59        5,909,636.78        6,522,108.56        

เงินสดจายคาดอกเบี้ย (6,320,074)           -                  (6,596,236.63)       -                  

เงินสดจายผลประโยชนพนักงาน (1,752,308)           (143,640.00)         1,654,349.52        (143,640.00)         

เงินสดรับภาษีเงินได -                  7,100,164.31        (158,084.18)         -                  

เงินสดจายภาษีเงินได (2,663,522)           (13,565,222.99)      -                  (12,381,216.61)      

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน (2,001,959,485)      945,939,920.70      1,292,089,151.40    (724,714,292.28)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับ(จาย)ลูกหนี้สิทธิในการเรียกรองสินทรัพย 61,364,410          (1,042,795,591.40)   -                  -                  

เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน(เพิ่มขึ้น)ลดลง 24,565,476          189,492,110.94      23,565,475.59       189,592,110.94      

เงินสดจายในเงินใหกูยืมระยะสั้นแกบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน (2,550,000)           -                  (885,407.78)         (1,043,780,532.20)   

เงินสดจายในเงินใหกูยืมระยะสั้นแกบุคคลและกิจการอื่น (35,615,710)         -                  (35,615,710.00)      -                  

เงินสดจายซื้อสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย (3,972,794)           (2,014,943,842.75)   (200,220.00)         (2,014,943,842.75)   

เงินสดรับจากการขายสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย 190,854,344         -                  2,229,313,389.99    -                  

เงินสดจายซื้อเงินลงทุนในบริษัทรวมคาและบริษัทรวม (4,368,791)           (177,553,448.10)     (7,000,000.00)       (177,553,448.10)     

เงินสดจายคาซื้อเงินลงทุนในบริษัทยอย -                  -                  (2,613,999,300.00)   (3,648,770.80)       

เงินสดรับจากเงินลงทุนเผื่อขาย -                  46,916,372.00       -                  46,916,372.00       

เงินสดจายซื้อเงินลงทุนระยะยาวอื่น -                  (220,000,000.00)     -                  (220,000,000.00)     

เงินสดจายซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ (878,423,289)        (490,262,699.15)     (722,070,869.71)     (57,932,538.84)      

เงินสดจายลวงหนาคาที่ดิน อาคารและอุปกรณ (3,443,064)           -                  -                  -                  

เงินสดจายซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (2,016,350)           (1,169,700.00)       (1,245,000.00)       (718,700.00)         

เงินสดรับจากการจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ 228,254.48          137,575,178.87      27,500.00           

เงินสดปนผลรับในเงินลงทุนบริษัทยอย -                  -                  -                  248,802,708.00      

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)จากกิจกรรมลงทุน (653,605,768)        (3,710,088,543.98)   (990,562,463.04)     (3,033,239,141.75)   

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดจายชําระเจาหนี้คาทรัพยสิน (133,214,065)        (7,072,794.95)       (23,374,282.12)      (808,514.95)         

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 38,305,206,187      31,556,541,414.12  18,740,432,237.55  21,848,389,792.87  

เงินจายคืนเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน (35,691,767,291)     (29,889,758,320.88)  (20,202,180,897.96)  (19,682,783,716.43)  

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย -                  -                  1,230,000,000.00    -                  

เงินจายชําระเงินกูยืมระยะสั้นจากบริษัทยอย -                  -                  (2,108,348.33)       -                  

เงินสดจายชําระเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (315,497,550)        (309,657,586.62)     (33,600,000.00)      (33,600,000.00)      

เงินสดรับจากเงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 832,290,521         -                  -                  -                  

เงินสดจายชําระหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน (1,019,856)           (6,276,041.31)       (372,335.22)         (447,095.28)         

เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 420,374,958         2,012,866,929.31    420,374,958.00      2,012,866,929.31    

เงินปนผลจาย -                  (19,863,303.39)      -                  (19,863,303.39)      

เงินสดจายคาดอกเบี้ย (487,733,303)        (659,493,494.42)     (277,007,692.30)     (450,890,630.05)     

เงินสดสุทธิไดมาจาก(ใชไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 2,928,639,600       2,677,286,801.86    (147,836,360.38)     3,672,863,462.08    

(เพิ่มขึ้น)ลดลงในผลตางจากการแปลงคางบการเงินของหนวยงานตางประเทศ (28,212,534)         (9,739,818.93)       -                  -                  

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น(ลดลง)สุทธิ 244,861,813         (96,601,640.35)      153,690,327.98      (85,089,971.95)      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป 223,810,868         320,412,508.11      210,340,403.11      295,430,375.06      

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 468,672,681         223,810,867.76      364,030,731.09      210,340,403.11      
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หมายเหตุ 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557
บาท บาท บาท บาท

บริษัท มิลล์คอน สตีล จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน (ต่อ)
เงินสดรับค่าดอกเบ้ีย 6,894,265                7,384,947.59           5,909,636.78           6,522,108.56           
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย (6,320,074)               -                           (6,596,236.63)          -                           
เงินสดจ่ายผลประโยชน์พนกังาน (1,752,308)               (143,640.00)             1,654,349.52           (143,640.00)             
เงินสดรับภาษีเงินได้ -                           7,100,164.31           (158,084.18)             -                           
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (2,663,522)               (13,565,222.99)        -                           (12,381,216.61)        

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน (2,001,959,485)        945,939,920.70       1,292,089,151.40     (724,714,292.28)      
กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ(จ่าย)ลูกหน้ีสิทธิในการเรียกร้องสินทรัพย์ 61,364,410              (1,042,795,591.40)   -                           -                           
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีติดภาระคํ้าประกนั(เพิ่มข้ึน)ลดลง 24,565,476              189,492,110.94       23,565,475.59         189,592,110.94       
เงินสดจ่ายในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (2,550,000)               -                           (885,407.78)             (1,043,780,532.20)   
เงินสดจ่ายในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่บุคคลและกิจการอ่ืน (35,615,710)             -                           (35,615,710.00)        -                           
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย (3,972,794)               (2,014,943,842.75)   (200,220.00)             (2,014,943,842.75)   
เงินสดรับจากการขายสินทรัพยท่ี์ถือไวเ้พื่อขาย 190,854,344            -                           2,229,313,389.99     -                           
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนในบริษทัร่วมคา้และบริษทัร่วม (4,368,791)               (177,553,448.10)      (7,000,000.00)          (177,553,448.10)      
เงินสดจ่ายค่าซ้ือเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           -                           (2,613,999,300.00)   (3,648,770.80)          
เงินสดรับจากเงินลงทุนเผือ่ขาย -                           46,916,372.00         -                           46,916,372.00         
เงินสดจ่ายซ้ือเงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                           (220,000,000.00)      -                           (220,000,000.00)      
เงินสดจ่ายซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (878,423,289)           (490,262,699.15)      (722,070,869.71)      (57,932,538.84)        
เงินสดจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (3,443,064)               -                           -                           -                           
เงินสดจ่ายซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน (2,016,350)               (1,169,700.00)          (1,245,000.00)          (718,700.00)             
เงินสดรับจากการจาํหน่ายเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 228,254.48              137,575,178.87       27,500.00                
เงินสดปันผลรับในเงินลงทุนบริษทัยอ่ย -                           -                           -                           248,802,708.00       
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)จากกิจกรรมลงทุน (653,605,768)           (3,710,088,543.98)   (990,562,463.04)      (3,033,239,141.75)   
กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดจ่ายชาํระเจา้หน้ีค่าทรัพยสิ์น (133,214,065)           (7,072,794.95)          (23,374,282.12)        (808,514.95)             
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 38,305,206,187       31,556,541,414.12   18,740,432,237.55   21,848,389,792.87   
เงินจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน (35,691,767,291)      (29,889,758,320.88) (20,202,180,897.96) (19,682,783,716.43) 
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -                           -                           1,230,000,000.00     -                           
เงินจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะสั้นจากบริษทัยอ่ย -                           -                           (2,108,348.33)          -                           
เงินสดจ่ายชาํระเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (315,497,550)           (309,657,586.62)      (33,600,000.00)        (33,600,000.00)        
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 832,290,521            -                           -                           -                           
เงินสดจ่ายชาํระหน้ีสินตามสัญญาเช่าการเงิน (1,019,856)               (6,276,041.31)          (372,335.22)             (447,095.28)             
เงินสดรับจากการเพิ่มทุน 420,374,958            2,012,866,929.31     420,374,958.00       2,012,866,929.31     
เงินปันผลจ่าย -                           (19,863,303.39)        -                           (19,863,303.39)        
เงินสดจ่ายค่าดอกเบ้ีย (487,733,303)           (659,493,494.42)      (277,007,692.30)      (450,890,630.05)      
เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 2,928,639,600         2,677,286,801.86     (147,836,360.38)      3,672,863,462.08     
(เพิม่ขึน้)ลดลงในผลต่างจากการแปลงค่างบการเงินของหน่วยงานต่างประเทศ (28,212,534)             (9,739,818.93)          -                           -                           
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สุทธิ 244,861,813            (96,601,640.35)        153,690,327.98       (85,089,971.95)        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 223,810,868            320,412,508.11       210,340,403.11       295,430,375.06       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 468,672,681            223,810,867.76       364,030,731.09       210,340,403.11       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

1. ขอมูลทั่วไป 
 

บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทเม่ือวันท่ี 31 กรกฎาคม 2541 ทะเบียนนิติบุคคลเลขที่ 
0105541047713 และไดจดทะเบียนเปนบริษัทมหาชนจํากัดเม่ือวันที่ 1 มิถุนายน 2550 ทะเบียนเลขท่ี 0107550000076 ซึ่ง
เปนบริษัทมหาชนจํากัด จัดตั้งข้ึนในประเทศไทยและมีที่อยูที่ไดจดทะเบียน ดังนี้ 
สํานักงานใหญ 9, 11, 13 ซอยบางกระด่ี 32 ถนนบางกระดี่ แขวงแสมดํา เขตบางขุนเทียนกรุงเทพมหานคร 10150  
สํานักงานสาขาที่ 1  52 อาคารธนิยะพลาซา ช้ัน 29 ถนนสีลม แขวงสุริยวงศ เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500  
สํานักงานสาขาที่ 2  99 หมู 3 ตําบลนิคมพัฒนา อําเภอนิคมพัฒนา จังหวัดระยอง 21180 
กลุมบริษัทดําเนินธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายเหล็กทุกชนิด 

ผูถือหุนรายใหญ คือ บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) ถือหุนรอยละ 19.44 ซึ่งเปนนิติบุคคลที่
จัดตั้งข้ึนในประเทศไทย 

 
2. การดําเนินงานตอเนื่อง 

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 กลุมบริษัทมีหนี้สินหมุนเวียนรวมสูงกวาสินทรัพยหมุนเวียนรวม

จํานวน 4,483 ลานบาท และจํานวน 3,190 ลานบาท ตามลําดับ ซึ่งหนี้สินหมุนเวียนรวมดังกลาวสวนใหญประกอบดวย 
1) เงินกูยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใชเงินและทรัสตรีซีต/เลตเตอรออฟเครดิตจํานวนรวม 9,802 ลานบาท และจํานวนรวม 
8,741 ลานบาท ตามลําดับ และ 2) เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินท่ีถูกจัดประเภทเปนเงินกูยืมระยะส้ันของบริษัท
ยอยแหงหนึ่งจํานวน 904 ลานบาท และจํานวน 1,174 ลานบาท ตามลําดับ อันเปนผลเนื่องมาจากบริษัทยอยแหงหนึ่งมี
อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญท่ีไมสามารถดํารงในสัดสวนตามที่กําหนดในเงื่อนไขของสัญญากูยืมเงิน อยางไรก็ตาม กลุม
บริษัทยังมีวงเงินสินเช่ือท่ียังไมไดเบิกออกมาใชจํานวน 3,966 ลานบาท และผูบริหารอยูในระหวางดําเนินการรวมกับสถาบัน
การเงินและผูถือหุนรายใหญเพื่อหาแนวทางในการเสริมสภาพคลองใหเพียงพอในกลุมบริษัท ดังนั้น ผูบริหารเช่ือวากลุม
บริษัทจะสามารถดําเนินกิจการตอไปไดอยางตอเนื่องอีกอยางนอยเปนระยะเวลา 12 เดือน และไดจัดทํางบการเงินของกลุม
บริษัทตามเกณฑที่วากลุมบริษัทจะดําเนินกิจการอยางตอเนื่อง 

 
3. เกณฑการจัดทํางบการเงิน 

 
3.1 งบการเงินนี้จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินของประเทศไทย รวมถึงการตีความและแนวปฏิบัติทาง

บัญชีที่ประกาศใชโดยสภาวิชาชีพบัญชีในพระบรมราชูปถัมภ กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย
และตลาดหลักทรัพยที่เก่ียวของ 

3.2 การจัดรายการในงบการเงินเปนไปตามประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา เร่ือง กําหนดรายการยอที่ตองมีในงบการเงิน 
พ.ศ. 2554 ลงวันที่ 28 กันยายน 2554 ออกตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543 

3.3 ในการจัดทํางบการเงินเพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบริหารของบริษัทฯ ตองใชการประมาณ
และขอสมมติฐานหลายประการ ซึ่งมีผลกระทบตอจํานวนเงินท่ีเก่ียวกับรายได คาใชจาย สินทรัพยและหนี้สิน และ
การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสินทรัพยและหน้ีสินที่อาจเกิดข้ึน ซึ่งผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนท่ีได
ประมาณไว 

3.4 เพื่อรายงานทางการเงินฉบับภาษาไทยเปนรายงานทางการเงินฉบับท่ีบริษัทฯ ใชเปนทางการตามกฎหมาย รายงาน
ทางการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลจากรายงานทางการเงินฉบับภาษาไทย 
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4. เกณฑการจัดทํางบการเงินรวม 
 

4.1 การจัดทํางบการเงินรวม ถือหลักเกณฑการจัดทําโดยไดรวมเฉพาะบริษัทยอยที่อยูภายใตการควบคุมของบริษัท มิลล
คอน สตีล จํากัด (มหาชน) หลังจากไดตัดยอดคงเหลือและรายการคาระหวางกันแลว  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 
และ 2557 บริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน)  ถือหุนในบริษัทยอยตามอัตราสวน ดังนี้ 
 

 
ช่ือกิจการ  

 
อัตรารอยละของการถือหุน     

จัดตั้งข้ึนใน
ประเทศ    

 
ประเภทกิจการ

 ณ วันที่ ณ วันที่  
 31 ธันวาคม 

2558
31 ธันวาคม 

2557
  

บริษัท มิลลคอนบูรพา จํากัด 99.10 98.73 ประเทศไทย กิจการผลิตเหล็กเสนกลม
ขอออย เหล็กรูปพรรณและ
เหล็กแทง 

บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด 
 (ช่ือเดิม บริษทั เซนทรา-วารทุง  
     เอ็นจิเนยีร่ิง จํากัด)

100.00 99.99 ประเทศไทย ผลิตอุปกรณไฟฟาและ
ใหบริการงานระบบไฟฟา 

MILLCON (HK) LIMITED 100.00 100.00 ประเทศฮองกง กิจการทําธุรกรรมซื้อสิทธิ
เรียกรองในสินทรัพย

MILLCON THIHA LIMITED 51.00 51.00 ประเทศ
พมา

กิจการจําหนายเหล็กและ 
วัสดุกอสราง 

บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตลี 
จํากัด 

99.99 99.97 ประเทศไทย กิจการผลิตและจําหนาย
เหล็กลวด 

Millcon Mauritius Company 
Limited 

100.00 100.00 สาธารณรัฐ
มอริเชียส 

เพื่อการลงทุนในบริษัท 
Wisdom Tree Investment 
(s) Pte Limited 

บริษัท มิลลคอน สตีล ไพพ จํากัด 100.00 - ประเทศไทย กิจการผลิตและจําหนาย
เหล็กรูปพรรณทุกชนิด

บริษัท สหรวม วัสดุกอสราง 
จํากัด 

100.00 - ประเทศไทย กิจการทําธุรกรรมคาเหล็ก  
เหล็กรูปพรรณทุกชนิด  และ
วัสดุกอสรางทุกประเภท

บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด 99.99 - ประเทศไทย กิจการทําธุรกรรมผลิตเศษ
เหล็กและคาเหล็ก 

บริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง 
จํากัด 

99.99 - ประเทศไทย บริษัทยังไมไดเร่ิมดําเนินงาน

 
4.2 รอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทยอย ส้ินสุดวันเดียวกันกับบริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) 
4.3 ยอดคงคางระหวางบริษัทฯ กับบริษัทยอย เงินลงทุนในบริษัทยอยและทุนเรือนหุนของบริษัทยอยไดตัดบัญชีรายการ

ระหวางกันออกจากงบการเงินรวมแลว 
4.4 นโยบายการบัญชีของบริษัทยอยในสวนของรายการบัญชีที่เหมือนกันใชนโยบายการบัญชีเชนเดียวกันกับบริษัทฯ  
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5. การนํานโยบายการบัญชีใหมมาถือปฏิบัติ 
 

กลุมบริษัทฯ ไดนํากรอบแนวคิดสําหรับการรายงานทางการเงินใหม มาตรฐานการบัญชีใหม มาตรฐานการ
รายงานทางการเงินใหม การตีความมาตรฐานการบัญชีใหม การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม และแนว
ปฏิบัติทางบัญชีใหม ที่มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมตนในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2558 มาถือปฏิบัติ
โดยไมมีผลกระทบตอรายงานทางการเงินงวดปจจุบัน  
 

6. มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหมที่ยังไมมีผลบังคับใช 
 

มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน และแนวปฏิบัติทางบัญชีใหมที่ประกาศใชแลวแตยังไมมีผลบังคับใชในรอบระยะเวลารายงาน
ปจจุบัน ซึ่งบริษัทฯ ยังไมไดนํามาถือปฏิบัติกอนวันที่มีผลบังคับใช  มีดังตอไปนี้ 
 
มีผลบังคับใชสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เร่ิมในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2559 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 1 (ปรับปรุง 2558) การนําเสนองบการเงิน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 2 (ปรับปรุง 2558) สินคาคงเหลือ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบัญชี การเปล่ียนแปลงประมาณการทาง

บัญชีและขอผิดพลาด
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญากอสราง
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 16 (ปรับปรุง 2558) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเชา
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2558) รายได
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชนของพนักงาน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 20 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีสําหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการ

เปดเผยขอมูลเก่ียวกับความชวยเหลือจากรัฐบาล 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปล่ียน

เงินตราตางประเทศ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 23 (ปรับปรุง 2558) ตนทุนการกูยืม
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 24 (ปรับปรุง 2558) การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับบุคคล หรือกิจการท่ีเก่ียวของกัน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 26 (ปรับปรุง 2558) การบัญชีและการรายงานโครงการผลประโยชนเม่ือ

ออกจากงาน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษัทรวมและการรวมคา 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอ

รุนแรง
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 33 (ปรับปรุง 2558) กําไรตอหุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวางกาล
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 36 (ปรับปรุง 2558) การดอยคาของสินทรัพย
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มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหน้ีสิน หนี้สินที่อาจเกิดข้ึน และสินทรัพยที่อาจ
เกิดขึ้น

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมมีตัวตน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพยเพื่อการลงทุน
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 41 เกษตรกรรม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 2 (ปรับปรุง 2558) การจายโดยใชหุนเปนเกณฑ
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 3 (ปรับปรุง 2558) การรวมธุรกิจ
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญาประกันภัย
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 5 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพ่ือขายและการดําเนินงาน

ที่ยกเลิก
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 6 (ปรับปรุง 2558) การสํารวจและประเมินคาแหลงทรัพยากรแร 
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) สวนงานดําเนินงาน
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินรวม
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 11 (ปรับปรุง 2558) การรวมการงาน
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) การเปดเผยขอมูลเก่ียวกับสวนไดเสียในกิจการอ่ืน
มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) การวัดมูลคายุติธรรม
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) ความชวยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที่ไมมีความเก่ียวของ

อยางเฉพาะเจาะจงกับกิจกรรมดําเนินงาน 
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเชาดําเนินงาน-สิ่งจูงใจที่ใหแกผูเชา 
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 25 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินไดการเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของ

กิจการหรือของผูถือหุน
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) การประเมินเนื้อหาสัญญาเชาท่ีทําข้ึนตามรูปแบบ

กฎหมาย
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) การเปดเผยขอมูลของขอตกลงสัมปทานบริการ 
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 31 (ปรับปรุง 2558) รายได-รายการแลกเปลี่ยนเก่ียวกับบริการโฆษณา
การตีความมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไมมีตัวตน-ตนทุนเว็บไซต 
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 1 
(ปรับปรุง 2558) 

การเปล่ียนแปลงในหนี้สินที่เกิดข้ึนจากการร้ือถอน การ
บูรณะ และหนี้สินที่มีลักษณะคลายคลึงกัน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 4 
(ปรับปรุง 2558) 

การประเมินวาขอตกลงประกอบดวยสัญญาเชาหรือไม 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 5 
(ปรับปรุง 2558) 

สิทธิในส วนไดเ ส ียจากกองทุนการ รื ้อถอนการ
บูรณะและการปรับปรุงสภาพแวดลอม 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 7 
(ปรับปรุง 2558) 

การปรับปรุงยอนหลังภายใตมาตรฐานการบัญชี 
ฉบับที่ 29 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง การรายงานทาง
การเงินในสภาพเศรษฐกิจที่เงินเฟอรุนแรง 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 10 
(ปรับปรุง 2558) 

งบการเงินระหวางกาลและการดอยคา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 12 
(ปรับปรุง 2558) 

ขอตกลงสัมปทานบริการ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 13 
(ปรับปรุง 2558) 
 

โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา 
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การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 14 
(ปรับปรุง 2558) 

ขอจํากัดสินทรัพยตามโครงการผลประโยชน ขอกําหนด
เงินทุนข้ันต่ําและปฏิสัมพันธของรายการเหลานี้ สําหรับ
มาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) เร่ือง 
ผลประโยชนของพนักงาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 15 
(ปรับปรุง 2558) 

สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 17 
(ปรับปรุง 2558) 

การจายสินทรัพยที่ไมใชเงินสดใหเจาของ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 18 
(ปรับปรุง 2558) 

การโอนสินทรัพยจากลูกคา 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 20 
(ปรับปรุง 2558) 

ตนทุนการเปดหนาดินในชวงการผลิตสําหรับเหมืองผิวดิน 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 21 เงินที่นําสงรัฐ
แนวปฏิบัติทางบัญชีสําหรับการวัดมูลคาและรับรูรายการของพืชเพื่อการใหผลิตผล

 
ฝายบริหารของบริษัทฯ เช่ือวามาตรฐานการรายงานทางการเงินขางตนจะไมมีผลกระทบตองบการเงินอยาง

เปนสาระสําคัญตองบการเงินเม่ือนํามาถือปฏิบัติในงวดที่มีผลบังคับใช 
 

7. นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 
 

7.1 เกณฑการวัดมูลคาที่ใชจัดทํางบการเงิน 
เกณฑการวัดมูลคาท่ีใชจัดทํางบการเงิน คือ เกณฑราคาทุนเดิม โดยใชรวมกับเกณฑอ่ืน ๆ สําหรับสินทรัพยและ

หนี้สินบางประเภทท่ีมีการใชเกณฑการวัดมูลคาอ่ืนไดเปดเผยเกณฑการวัดมูลคาที่ใชในนโยบายการบัญชีที่เก่ียวของ 
7.2 รายการเงินตราตางประเทศ 

รายการท่ีมีมูลคาเปนเงินตราตางประเทศบันทึกโดยแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตราแลกเปล่ียน ณ วันที่เกิด
รายการ ยอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศ ณ วันสิ้นงวดแปลงคาเปนเงินบาทตามอัตรา
ปด ณ วันนั้น (ยกเวนหนี้สินภายใตแผนฟนฟูกิจการใชอัตราแลกเปลี่ยนตามที่กําหนดในแผนฟนฟูกิจการ) ผลกําไร
หรือขาดทุนจากการแปลงคานี้แสดงเปนรายไดหรือคาใชจาย ในสวนของกําไรหรือขาดทุนสําหรับงวดนั้น 

7.3 เคร่ืองมือทางการเงิน 
สินทรัพยและหน้ีสินทางการเงินที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดวยเงินสดและรายการเทียบเทา

เงินสด เงินลงทุน ลูกหนี้การคา  เงินใหกูยืม เจาหนี้อ่ืน หนี้สินภายใตแผนฟนฟูกิจการและภายใตสัญญาปรับ
โครงสรางหนี้ และเงินกูยืม ซึ่งนโยบายการบัญชีเฉพาะสําหรับรายการแตละรายการไดเปดเผยแยกไวในแตละหัวขอ 
ที่เก่ียวของ 

7.4 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดรวมเงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวัน และออมทรัพย ประจําไมเกิน 

3 เดือนท่ีไมติดภาระค้ําประกัน และเงินลงทุนระยะสั้นที่มีสภาพคลองสูง ซึ่งกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 
3 เดือน นับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช 

7.5 ลูกหนี้การคา และคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ 
ลูกหนี้การคาแสดงดวยมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับ โดยคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญพิจารณาจากลูกหนี้แตละราย

ที่คาดวาจะเก็บเงินไมได 
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7.6 สินคาคงเหลือ 
สินคาคงเหลือแสดงดวยราคาทุนหรือมูลคาสุทธิที่จะไดรับแลวแตราคาใดจะตํ่ากวาราคาทุนของวัตถุดิบ 

(Billet) คํานวณโดยวิธีราคาเจาะจง สวนสินคาอ่ืนคํานวณโดยวธีิเขากอน-ออกกอน ตนทุนของการซื้อประกอบดวยราคาซื้อ
และคาใชจายที่เก่ียวของโดยตรงกับการซ้ือสินคานั้น เชน คาภาษีอากรขาเขาและคาขนสงหักดวยสวนลดจากการจายเงิน
ตามเงื่อนไข ตนทุนของสินคาสําเร็จรูปและงานระหวางทําประกอบดวย คาวัตถุดิบ คาแรงทางตรง คาใชจายอ่ืน
ทางตรงและคาโสหุยในการผลิตซ่ึงปนสวนตามเกณฑการดําเนินงานปกติแตไมรวมตนทุนการกูยืม มูลคาสุทธิที่จะ
ไดรับประมาณจากราคาที่คาดวาจะขายไดตามปกติของธุรกิจหักดวยคาใชจายที่จําเปนเพื่อใหสินคานั้นสําเร็จรูปรวมถึง
คาใชจายในการขาย กลุมบริษัทบันทึกบัญชีคาเผื่อการลดมูลคาของสินคาเกา ลาสมัยหรือเส่ือมคุณภาพเทาท่ีจําเปน 

7.7 สินทรัพยไมหมุนเวียนที่ถือไวเพื่อขาย 
สินทรัพยไมหมุนเวียน ที่คาดวามูลคาตามบัญชีที่จะไดรับคืนสวนใหญมาจากการขายมากกวามาจากการใช

สินทรัพยนั้นตอไป จัดเปนประเภทสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย สินทรัพยวัดมูลคาดวยจํานวนที่ต่ํากวาระหวางมูลคาตาม
บัญชีกับมูลคายุติธรรมหักตนทุนในการขาย ผลขาดทุนจากการดอยคาสําหรับการลดมูลคาในคร้ังแรกและผลกําไรและ
ขาดทุนจากการจากการวัดมูลคาในภายหลังรับรูในกําไรหรือขาดทุน ผลกําไรรับรูไมเกินยอดผลขาดทุนจากการดอยคา
สะสมที่เคยรับรู กําไรขาดทุนจากการจําหนายสินทรัพยไมหมุนเวียนท่ีถือไวเพื่อขาย ถูกรับรูในกําไรหรือขาดทุนเม่ือ
จําหนาย 

7.8 เงินลงทุน 
กลุมบริษัทจัดประเภทเงินลงทุนท่ีนอกเหนือจากเงินลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมเปนสามประเภทคือ 

เงินลงทุนเพ่ือคา เงินลงทุนท่ีถือไวจนครบกําหนดและเงินลงทุนเผื่อขาย การจัดประเภทข้ึนอยูกับจุดมุงหมายขณะ
ลงทุนโดยฝายบริหารจะเปนผูกําหนดการจัดประเภทท่ีเหมาะสมสําหรับ  เงินลงทุน ณ เวลาลงทุนและทบทวนการจัด
ประเภทอยางสมํ่าเสมอ 
- เงินลงทุนเพ่ือคา คือ เงินลงทุนเพื่อจุดมุงหมายหลักในการหากําไรจากการเปล่ียนแปลงราคาในชวง เวลาส้ันไมเกิน 

3 เดือนนับแตเวลาที่ลงทุน และแสดงรวมไวในสินทรัพยหมุนเวียน 
- เงินลงทุนที่ถือไวจนครบกําหนด คือ เงินลงทุนที่มีกําหนดเวลาและผูบริหารตั้งใจแนวแนพรอมกับมีความสามารถ

ถือไว จนครบกําหนด ไดแสดงรวมไวในสินทรัพยไมหมุนเวียน เวนแตจะครบกําหนดภายใน 12 เดือนนับแตวันส้ิน
รอบระยะเวลารายงาน ก็จะแสดงไวในสินทรัพยหมุนเวียน  

- เงินลงทุนเผื่อขาย คือ เงินลงทุนที่จะถือไวโดยไมระบุชวงเวลาและอาจขายเพื่อเสริมสภาพคลองหรือเม่ืออัตรา
ดอกเบี้ยเปล่ียนแปลง ไดแสดงรวมไวในสินทรัพยไมหมุนเวียน เวนแตกรณีที่ฝายบริหารแสดงเจตจํานงท่ีจะถือไวใน
ชวงเวลานอยกวา 12 เดือนนับแต วันส้ินรอบระยะเวลารายงาน ก็จะแสดงรวมไวในสินทรัพยหมุนเวียนหรือเวนแต
กรณีที่ฝายบริหารมีความจําเปนที่ตองขายเพื่อเพิ่มเงินทุนดําเนินงานจึงจะแสดงรวมไวในสินทรัพยหมุนเวียน  

เงินลงทุนทั้งสามประเภทรับรูมูลคาเร่ิมแรกดวยราคาทุน ซ่ึงหมายถึงมูลคายุติธรรมของส่ิงตอบแทน ที่ใหไป
เพื่อใหไดมาซ่ึงเงินลงทุนนั้นรวมทั้งคาใชจายในการทํารายการ 

เงินลงทุนเพื่อคาและเงินลงทุนเผื่อขายวัดมูลคาในเวลาตอมาดวยมูลคายุติธรรม มูลคายุติธรรมของเงินลงทุน
วัดตามราคาเสนอซื้อท่ีอางอิงจากตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รายการกําไรและรายการขาดทุนที่ยังไมเกิดข้ึน
จริงของเงินลงทุนเพื่อคารับรูในกําไรหรือขาดทุน รายการกําไรขาดทุนที่ยังไมเกิดข้ึนจริงจากการเปลี่ยนแปลงมูลคา
ยุติธรรมของเงินลงทุนเผื่อขายจะรวมอยูในกําไรหรือขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน เม่ือมีการขายเงินลงทุนเผื่อขายหรือเกิดการ
ดอยคา ผลสะสมของมูลคายุติธรรมท่ีเปล่ียนแปลงไปจะถูกนําไปรวมอยูในกําไรหรือขาดทุนโดยแสดงเปนรายการ
กําไรและรายการขาดทุนจากเงินลงทุน 

เงินลงทุนที่จะถือไวจนครบกําหนดวัดมูลคาดวยวิธีราคาทุนตัดจําหนายตามอัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริงหักคาเผื่อ
การลดลงของมูลคา 
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กลุมบริษัทจะทดสอบคาเผ่ือการลดลงของมูลคาของเงินลงทุนเม่ือมีขอบงชี้วาอาจมีการลดลงของมูลคาของ
เงินลงทุนนั้นเกิดข้ึน หากวาราคาตามบัญชีของเงินลงทุนสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน กลุมบริษัทจะบันทึก
รายการขาดทุนจากคาเผ่ือการลดลงของมูลคารวมไวในกําไรหรือขาดทุน 

ในการจําหนายเงินลงทุน ผลตางระหวางผลตอบแทนสุทธิที่ไดรับจากการจําหนายเม่ือเปรียบเทียบกับราคา
ตามบัญชีของเงินลงทุนนั้นจะบันทึกรวมอยูในกําไรหรือขาดทุน กรณีที่จําหนายเงินลงทุนที่ถือไวในตราสารหนี้หรือ
ตราสารทุนชนิดเดียวกันออกไปบางสวน ราคาตามบัญชีของ  เงินลงทุนที่จําหนายจะกําหนดโดยใชวิธีถัวเฉลี่ยถวง
น้ําหนักของราคาตามบัญชีจากจํานวนทั้งหมดที่ถือไว 

7.9 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ  
ที่ดิน อาคารและอุปกรณรับรูเม่ือเร่ิมแรกตามราคาทุน หลังจากนั้นอาคารและอุปกรณแสดงดวยราคา

ทุนเดิมหักคาเสื่อมราคาสะสมและผลขาดทุนจากการดอยคาสะสม (ถามี) โดยราคาทุนของท่ีดิน อาคารและอุปกรณ
ประกอบดวยราคาซ้ือและตนทุนทางตรงอื่นๆ ที่เก่ียวของกับการจัดหาสินทรัพยเพือ่ใหสินทรัพยนั้นอยูในสถานท่ีและ
สภาพท่ีพรอมจะใชงานไดตามความประสงคของฝายบริหาร รวมทั้งตนทุนท่ีประมาณในเบ้ืองตนสําหรับการร้ือ การ
ขนยาย และการบูรณะสถานที่ตั้งของสินทรัพยซึ่งเปนภาระผูกพันที่เกิดข้ึนเมื่อกลุมบริษัทไดสินทรัพยนั้นมาหรือเปน
ผลจากการใชสินทรัพยนั้นในชวงเวลาหน่ึงเพื่อวัตถุประสงคตางๆ  

ตนทุนที่เกิดข้ึนภายหลังจะรวมอยูในมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยหรือรับรูแยกเปนอีกสินทรัพยหนึ่งตาม
ความเหมาะสม เม่ือตนทุนนั้นเกิดข้ึนและคาดวาจะใหประโยชนเชิงเศรษฐกิจในอนาคตแกกลุมบริษัทและตนทุน
ดังกลาวสามารถวัดมูลคาไดอยางนาเช่ือถือและจะตัดช้ินสวนท่ีถูกเปล่ียนแทนออกดวยมูลคาตามบัญชีคงเหลือของ
ช้ินสวนนั้น สําหรับคาซอมแซมและบํารุงรักษาอ่ืนๆ กลุมบริษัทจะรับรูตนทุนดังกลาวเปนคาใชจายในกําไรหรือ
ขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

ที่ดินไมมีการคิดคาเสื่อมราคา คาเสื่อมราคาคํานวณโดยวิธีเสนตรงจากราคาทุนหักดวยมูลคาคงเหลือ
โดยประมาณ เพื่อลดราคาตามบัญชีของสินทรัพยแตละชนิดตามอายุการใหประโยชนโดยประมาณของสินทรัพย  

สวนปรับปรุงที่ดิน 5 - 20 ป 
อาคารและสวนปรับปรุงอาคาร 10 - 50 ป 
เคร่ืองจักรและอุปกรณ 5 - 50 ป 
เคร่ืองตกแตง ติดตั้งและอุปกรณสํานักงาน 5 ป 
ยานพาหนะ 5 ป 
ระบบสาธารณูปโภค 50 ป 

กลุมบริษัทไดมีการทบทวนและปรับปรุงมูลคาคงเหลือและอายุการใหประโยชนของสินทรัพยตามความ
เหมาะสม ณ ทุกส้ินรอบระยะเวลารายงาน 

ในกรณีที่มูลคาตามบัญชีสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน มูลคาตามบัญชีจะถูกปรับลดใหเทากับมูลคาท่ีคาด
วาจะไดรับคืนทันที 

ผลกําไรหรือขาดทุนที่เกิดจากการจําหนายสินทรัพยคํานวณโดยเปรียบเทียบจากสิ่งตอบแทนสุทธิ  ที่ไดรับจาก
การจําหนายสินทรัพยกับมูลคาตามบัญชีของสินทรัพย และจะรับรูผลกําไรหรือขาดทุนสุทธิในกําไรหรือขาดทุน 

ตนทุนการกูยืมที่เก่ียวของโดยตรงกับการไดหรือการกอสรางสินทรัพยจะบันทึกเปนสวนหนึ่งของตนทุนของ
สินทรัพยนั้นตลอดชวงเวลาการกอสรางและเตรียมสินทรัพยนั้นใหอยูในสภาพพรอมท่ีจะใชไดตามประสงค สวน
ตนทุนการกูยืมอ่ืนนอกเหนือจากที่กลาวขางตนจะบันทึกเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุน 
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การตีราคาท่ีดิน 
ตั้งแตวันที่ 30 กันยายน 2556 กลุมบริษัทจัดใหมีการประเมินราคาของที่ดินอิสระ (เดิมตีราคาทุน) โดย 

ผูประเมินราคาอิสระและเม่ือมีการตีราคาเพิ่มข้ึนจะบันทึกมูลคาท่ีเพิ่มข้ึนไปยังที่ดินที่ตีราคาเพิ่มคูกับ “บัญชีสวนเกินทุน
จากการตีราคาสินทรัพย” และ “บัญชีสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมจากสวนเกินจากการตีราคาสินทรัพย” ทั้งนี้ 
กลุมบริษัทมีนโยบายใหมีการประเมินราคาท่ีดินเปนคร้ังคราวเพื่อมิใหราคาตามบัญชี ณ วันท่ีในงบแสดงฐานะ
การเงินแตกตางจากมูลคายุติธรรมอยางมีสาระสําคัญ  

กลุมบริษัทบันทึกราคาตามบัญชีของที่ดินที่เพิ่มข้ึนจากการตีราคาใหมใน “บัญชีสวนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพย” และ “บัญชีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมจากสวนเกินจากการตีราคาสินทรัพย” ในสวนของผูถือหุนใน
งบแสดงฐานะการเงิน อยางไรก็ตาม หากสินทรัพยนั้นเคยตีราคาลดลงและกลุมบริษัทไดรับรูราคาท่ีลดลงเปน
คาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของงวดกอนแลว สวนท่ีเพิ่มจากการตีราคาใหมนี้จะถูกรับรูเปนรายไดไมเกิน
จํานวนที่เคยลดลง 

กลุมบริษัทรับรูราคาตามบัญชีของท่ีดินที่ลดลงจากการตีราคาใหมเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
อยางไรก็ตาม หากสินทรัพยนั้นเคยตีราคาเพ่ิมข้ึนและยังมียอดคงคางอยูใน “บัญชีสวนเกินทุนจากการตีราคา
สินทรัพย” และ “บัญชีสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมจากสวนเกินจากการตีราคาสินทรัพย” ซึ่งแสดงในสวนของถือ
หุน สวนท่ีลดลงจากการตีราคาใหมจะถูกนําไปหักออกจาก “บัญชีสวนเกินทุนจากการตีราคาสินทรัพย” และ “บัญชี
สวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมจากสวนเกินจากการตีราคาสินทรัพย” ไมเกินจํานวนท่ีเคยตีราคาเพ่ิมของสินทรัพย
และสวนที่ลดลงจากการตีราคาท่ีเหลือจะรับรูเปนคาใชจายในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 

7.10 สินทรัพยไมมีตัวตน 
7.10.1 การวิจัยและพัฒนา  

รายจายเพื่อการวิจัยรับรูเปนคาใชจายเม่ือเกิดข้ึน ตนทุนของโครงการพัฒนา ซึ่งเก่ียวของกับการออกแบบ
และการทดสอบผลิตภัณฑใหมหรือการปรับปรุงผลิตภัณฑรับรูเปนสินทรัพยไมมีตัวตนในจํานวนไมเกินตนทุนท่ี
สามารถวัดมูลคาไดอยางนาเช่ือถือและเมื่อประเมินแลววาโครงการนั้นจะประสบความสําเร็จคอนขางแนนอนทั้งในแง
การคาและแงเทคโนโลยี สวนรายจายอ่ืนเพื่อการพัฒนารับรูเปนคาใชจายเมื่อเกิดข้ึน ตนทุนการพัฒนาที่ไดรับรูเปน
คาใชจายไปแลวในงวดกอนจะไมบันทึกเปนสินทรัพยในงวดถัดไป การทยอยตัดจําหนายรายจายที่เกิดจากการพัฒนา
ที่กิจการบันทึกไวเปนสินทรัพย จะเร่ิมตั้งแตเม่ือเร่ิมใชผลิตภัณฑนั้นเพ่ือการคา ดวยวิธีเสนตรงตลอดระยะเวลาที่คาด
วาจะไดรับประโยชนจากการพัฒนานั้นแตสูงสุดไมเกิน 10 ป 
7.10.2 โปรแกรมคอมพิวเตอร 

สิทธิการใชโปรแกรมคอมพิวเตอรโดยท่ีซ้ือมามีลักษณะเฉพาะบันทึกเปนสินทรัพยโดยคํานวณจากตนทุนใน
การไดมาและการดําเนินการใหโปรแกรมคอมพิวเตอรนั้นสามารถนํามาใชงานไดตามประสงคโดยจะตัดจําหนาย
ตลอดอายุประมาณการใหประโยชนภายในระยะเวลาไมเกิน 5 และ 10 ป 

ตนทุนที่ใชในการพัฒนาและบํารุงรักษาโปรแกรมคอมพิวเตอรใหบันทึกเปนคาใชจายเม่ือเกิดข้ึน 
7.10.3 ความสัมพันธกับลูกคา 

ความสัมพันธกับลูกคาท่ีเก่ียวของท่ีไดมาจากการรวมธุรกิจ  จะรับรูดวยมูลคายุติธรรม ณ วันรวมธุรกิจ
ความสัมพันธกับลูกคาที่เก่ียวของมีอายุการใหประโยชนที่ทราบไดแนนอนและวัดมูลคาที่ราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสม 
การตัดจําหนายคํานวณโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุที่คาดวาจะใหประโยชนของความสัมพันธกับลูกคาคือ 6 ป 8 เดือน 
7.10.4 การดอยคาของสินทรัพย 

สินทรัพยที่มีอายุการใหประโยชนไมจํากัด เชน คาความนิยม ซึ่งไมมีการตัดจําหนายจะถูกทดสอบการดอยคา
เปนประจําทุกป สินทรัพยและสินทรัพยไมมีตัวตนที่มีอายุการใชงานจํากัดจะมีการทบทวนการดอยคา เม่ือมี
เหตุการณหรือสถานการณบงช้ีวาราคาตามบัญชีอาจสูงกวามูลคาท่ีคาดวาจะไดรับคืน รายการขาดทุนจากการดอยคา
จะรับรูเม่ือราคาตามบัญชีของสินทรัพยสูงกวามูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับคืน ซึ่งหมายถึงจํานวนที่สูงกวาระหวางมูลคา
ยุติธรรมหักตนทุนในการขายเทียบกับมูลคาจากการใชสินทรัพยจะถูกจัดเปนหนวยท่ีเล็กที่สุดที่สามารถแยกออกมาได 
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เพื่อวัตถุประสงคของการประเมินการดอยคาสินทรัพยนอกเหนือจากคาความนิยมซึ่งรับรูรายการขาดทุนจากการดอย
คาไปแลวจะถูกประเมินความเปนไปไดที่จะกลับรายการขาดทุนจากการดอยคา ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

7.11 สัญญาเชาระยะยาวในกรณีที่กลุมบริษัทเปนผูเชา 
สัญญาเชาสินทรัพยซึ่งผูเชาเปนผูรับความเส่ียงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเกือบท้ังหมดถือเปน

สัญญาเชาการเงิน ซึ่งจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่เชา หรือมูลคาปจจุบันสุทธิของ
จํานวนเงินที่ตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวาจํานวนเงินท่ีตองจายดังกลาวจะปนสวนระหวางหนี้สิน
และตนทุนทางการเงินเพ่ือใหไดอัตราดอกเบ้ียคงที่ตอหนี้สินคงคางอยู โดยพิจารณาแยกแตละสัญญา ภาระผูกพันตาม
สัญญาเชาหักตนทุนทางการเงินจะบันทึกเปนหนี้สินระยะยาวสวนดอกเบ้ียจายจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนตลอดอายุ
ของสัญญาเชาเพื่อทําใหอัตราดอกเบี้ยแตละงวดเปนอัตราคงที่สําหรับยอดคงเหลือของน้ีสินที่เหลืออยู สินทรัพยที่
ไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใชงานของสินทรัพยที่เชาหรืออายุของสัญญาเชา
แลวแตระยะเวลาใดจะนอยกวา 

สัญญาระยะยาวเพ่ือเชาสินทรัพยซึ่งผูใหเชาเปนผูรับความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของเปน
สวนใหญ สัญญาเชานั้นถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน เงินที่ตองจายภายใตสัญญาเชาดังกลาว (สุทธิจากส่ิงตอบ
แทนจูงใจที่ไดรับจากผูใหเชา) จะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนโดยใชวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชานั้น 

7.12 สัญญาเชาระยะยาวในกรณีที่กลุมบริษัทเปนผูใหเชา 
สินทรัพยที่ใหเชาตามสัญญาเชาดําเนินงานรวมแสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงินในสวนท่ีดิน อาคารและ

อุปกรณ และตัดคาเส่ือมราคาตลอดอายุการใหประโยชนของสินทรัพยดวยเกณฑเดียวกันกับรายการที่ดิน อาคารและ
อุปกรณของกลุมบริษัทซ่ึงมีลักษณะคลายคลึงกัน รายไดคาเชา (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจที่ไดจายใหแกผูใหเชา) 
รับรูดวยวิธีเสนตรงตลอดชวงเวลาการใหเชา 

7.13 เงินกูยืม 
เงินกูยืมรับรูเม่ือเร่ิมแรกดวยมูลคายุติธรรมของสิ่งตอบแทนท่ีไดรับหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดข้ึน 

โดยเงินกูยืมวัดมูลคาในเวลาตอมาดวยวิธีราคาทุนตัดจําหนายตามวิธีอัตราดอกเบ้ียที่แทจริง ผลตางระหวางส่ิงตอบ
แทนหักดวยตนทุนการจัดทํารายการที่เกิดข้ึน เม่ือเทียบกับมูลคาท่ีจายคืนเพื่อชําระหน้ีนั้นจะรับรูในกําไรหรือขาดทุน
ตลอดชวงเวลาการกูยืม  

คาธรรมเนียมที่จายไปเพื่อใหไดเงินกูมาจะรับรูเปนตนทุนการจัดทํารายการเงินกูเม่ือมีความเปนไปไดที่กลุม
บริษัทจะใชวงเงินกูบางสวนหรือทั้งหมด โดยคาธรรมเนียมดังกลาวจะถูกตั้งพักไวรอการรับรูเม่ือมีการเบิกใชเงินกู แต
ถาหากไมมีหลักฐานที่มีความปนไปไดที่กลุมบริษัทจะใชวงเงินกูบางสวนหรือท้ังหมด คาธรรมเนียมจะรับรูเปนคาใชจาย
จายลวงหนาสําหรับการใหบริการสภาพคลองและจะตัดจําหนายตามระยะเวลาของวงเงินกูที่เก่ียวของ 

เงินกูยืมจัดประเภทเปนหนี้สินหมุนเวียนเมื่อกลุมบริษัทไมมีสิทธิอันปราศจากเงื่อนไขใหเลื่อนชําระหน้ีออกไป
อีกเปนเวลาไมนอยกวา 12 เดือน นับจากวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

7.14 ผลประโยชนของพนักงาน 
ผลประโยชนพนักงานของกลุมบริษัทประกอบดวยผลประโยชนหลังออกจากงานท้ังที่เปนโครงการ

ผลประโยชน และโครงการสมทบเงิน โครงการสมทบเงินเปนโครงการท่ีกลุมบริษัทจายเงินสมทบใหกับกองทุนที่แยก
ตางหากโดยกลุมบริษัทไมมีภาระผูกพันตามกฎหมาย หรือภาระผูกพันจากการอนุมานท่ีจะตองจายชําระเพ่ิมเติมจาก
ที่ไดสมทบไวแลวหากกองทุนไมมีสินทรัพยเพียงพอที่จะจายชําระภาระผูกพันจากการใหบริการของพนักงานท้ังใน
งวดปจจุบันและงวดกอน สวนโครงการผลประโยชนเปนโครงการท่ีไมใชโครงการสมทบเงินโดยปกติโครงการ
ผลประโยชนจะกําหนดจํานวนผลประโยชนที่พนักงานจะไดรับเม่ือเกษียณอายุ ซึ่งจะข้ึนอยูกับหลายปจจัย เชน อายุ
พนักงาน อายุการทํางาน และคาตอบแทน เปนตน 
7.14.1 โครงการผลประโยชนหลังการเลิกจางหรือเกษียณอายุ 

กลุมบริษัทจัดใหมีผลประโยชนพนักงานหลังการเลิกจางหรือเกษียณอายุเพื่อจายใหแกพนักงานตาม
กฎหมายแรงงานของประเทศไทย หนี้สินผลประโยชนพนักงานคํานวณโดยผูเช่ียวชาญทางคณิตศาสตรประกันภัย
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ดวยเทคนิคการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (Actuarial Technique) อันเปนประมาณการจากมูลคา
ปจจุบันของกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะตองจายในอนาคตและคํานวณคิดลดโดยใชอัตราดอกเบ้ียของพันธบัตรรัฐบาลท่ี
มีกําหนดเวลากลเคียงกับระยะเวลาของหน้ีสินดังกลาว โดยประมาณการกระแสเงินสดท่ีคาดวาจะตองจายในอนาคต
นั้นประมาณการจากเงินเดือนพนักงาน อัตราการลาออก อัตราการตาย อายุงาน และปจจัยอ่ืน กําไรหรือขาดทุน
จากการเปล่ียนแปลงประมาณการจะรับรูเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนัน้ 
ทั้งนี้ คาใชจายที่เก่ียวของกับผลประโยชนพนักงานจะบันทึกในกําไรหรือขาดทุนเพื่อกระจายตนทุนดังกลาวตลอด
ระยะเวลาของการจางงาน 
7.14.2 โครงการสมทบเงินกองทุนสํารองเล้ียงชีพ 

กลุมบริษัทจัดใหมีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพซึ่งเปนลักษณะของแผนการจายสมทบตามท่ีไดกําหนดการจาย
สมทบไวแลว สินทรัพยของกองทุนสํารองเล้ียงชีพไดแยกออกไปจากสินทรัพยของกลุมบริษัทและไดรับการบริหาร
โดยผูจัดการกองทุนภายนอก กองทุนสํารองเล้ียงชีพดังกลาวไดรับเงินสะสมเขากองทุนจากพนักงานและเงินสมทบ
จากกลุมบริษัท เงินจายสมทบกองทุนสํารองเล้ียงชีพบันทึกเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลาบัญชี
ที่เกิดรายการนั้น  
7.14.3 โครงการ Employee Joint Investment Program 

เร่ิมตั้งแตวันท่ี 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2554 กลุมบริษัทไดจัดตั้งโครงการ Employee Joint Investment 
Program เพื่อใหพนักงานของกลุมบริษัทไดซื้อหุนของบริษัทผานโครงการ Employee Joint Investment Program
โดยใชแผนการกําหนดอัตราการจายสมทบโดยที่สินทรัพยของโครงการไดแยกออกจากสินทรัพยของกลุมบริษัทและ
บริหารโดยตัวแทนดําเนินโครงการโครงการดงักลาวไดรับเงินเขาสมทบโครงการจากพนักงานและกลุมบริษัทเงินจาย
สมทบเขาโครงการของกลุมบริษัทบันทึกเปนคาใชจายในกําไรหรือขาดทุนสําหรับรอบระยะเวลาบัญชีที่เกิดรายการนั้น 

7.15 ประมาณการหนี้สินทั่วไป 
กลุมบริษัทจะบันทึกประมาณการหนี้สินอันเปนภาระผูกพันในปจจุบันตามกฎหมายหรือตามขอตกลงท่ี

จัดทําไวอันเปนผลสืบเนื่องมาจากเหตุการณในอดีตซึ่งการชําระภาระผูกพันนั้นมีความเปนไปไดคอนขางแนวาจะ
สงผลใหกลุมบริษัทตองสูญเสียทรัพยากรออกไปและตามประมาณการท่ีนาเช่ือถือของจํานวนที่ตองจาย ในกรณีที่
กลุมบริษัทคาดวาประมาณหน้ีสินเปนรายจายที่จะไดรับคืน กลุมบริษัทจะบันทึกเปนสินทรัพยแยกตางหากเม่ือคาดวา
นาจะไดรับรายจายนั้นคืนอยางแนนอน 

7.16 ทุนเรือนหุน 
หุนสามัญและหุนบุริมสิทธิชนิดไถถอนไมไดที่สามารถกําหนดเงินปนผลไดอยางอิสระจะจัดประเภทไวเปน

สวนของผูถือหุน 
ตนทุนที่เพิ่มข้ึนเก่ียวกับการออกหุนใหมหรือสิทธิในการซ้ือขายหุนท่ีจายออกไปโดยแสดงรายการดังกลาว

ดวยจํานวนเงินสุทธิจากภาษีไวเปนรายการหักในสวนของผูถือหุน โดยนําไปหักจากส่ิงตอบแทนที่ไดรับจากการออกหุน 
7.17 การรับรูรายได 

รายไดประกอบดวยมูลคายุติธรรมท่ีจะไดรับจากการขายสินคาและบริการซึ่งเกิดข้ึนจากกิจกรรมตามปกติ
ของกลุมบริษัทรายไดจะแสดงดวยจํานวนเงินสุทธิจากภาษีขาย เงินคืนและสวนลด โดยไมรวมรายการขายภายใน
กลุมบริษัทสําหรับงบการเงินรวม รายไดจากการขายสินคารับรูเม่ือผูซื้อรับโอนความเส่ียงและผลตอบแทนที่เปน
สาระสําคัญของความเปนเจาของสินคา รายไดจากการใหบริการแกลูกคารับรูโดยอางอิงตามขั้นของความสําเร็จของ
งานที่ทําเสร็จ  

รายไดดอกเบี้ยตองรับรูตามเกณฑคงคาง 
รายไดเงินปนผลรับรูเม่ือสิทธิที่จะไดรับเงินปนผลนั้นเกิดขึ้น 

7.18 การรับรูคาใชจาย 
คาใชจายรับรูตามเกณฑคงคาง 
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7.19 การจายเงินปนผล   
เงินปนผลจายบันทึกในงบการเงินในรอบระยะเวลาบัญชีซึ่งที่ประชุมผูถือหุนและคณะกรรมการของบริษัทได

อนุมัติการจายเงินปนผล 
 

7.20 ภาษีเงินไดนิติบุคคล 
กลุมบริษัทคํานวณภาษีเงินไดตามเกณฑที่กําหนดไวในประมวลรัษฎากรและบันทึกภาษีเงินไดตามเกณฑ 

คงคาง กลุมบริษัทมิไดบันทึกภาษีเงินไดคางจายหรือคางรับสําหรับผลตางทางบัญชีกับทางภาษีที่เปนผลตางช่ัวคราว
ในอนาคต 
ภาษีเงินได 

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ภาษีเงินไดรับรูในกําไรหรือ
ขาดทุน เวนแตภาษีเงินไดที่เก่ียวของกับรายการที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรูโดยตรงในสวนของผูถือหุน
ซึ่งจะรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนหรือรับรูโดยตรงในสวนของผูถือหุนเชนเดียวกัน 
ภาษีเงินไดปจจุบัน 

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดย
คํานวณจากกําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากรโดยใชอัตราภาษีที่ประกาศใช ณ วันส้ินรอบ
ระยะเวลารายงาน 
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 

กลุมบริษัทบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยวิธีหนี้สินตามงบแสดงฐานะการเงินซ่ึงคํานวณจากผล
แตกตางช่ัวคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของ
สินทรัพยและหนี้สินที่เก่ียวของนั้น โดยใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน  

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจะบันทึกตอเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวากําไรเพื่อเสียภาษีใน
อนาคตจะมีจํานวนเพียงพอกับการใชประโยชนจากสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีดังกลาว ทั้งนี้ สินทรัพยภาษี
เงินไดรอการตัดบัญชีจะถูกปรับลดลงเทาที่ประโยชนทางภาษีจะมีโอกาสถูกใชจริง 

7.21 การวัดมูลคายุติธรรม 
มูลคายุติธรรม หมายถึง ราคาท่ีจะไดรับจากจากการขายสินทรัพยหรือจะจายเพื่อโอนหนี้สินในรายการที่

เกิดข้ึนในสภาพปกติระหวางผูรวมตลาด ณ วันท่ีวัดมูลคา บริษัทฯ ใชราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคลองใน
การวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินซึ่งมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีเก่ียวของกําหนดใหตองวัดมูลคา
ดวยมูลคายุติธรรม ยกเวนในกรณีที่ไมมีตลาดที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินท่ีมีลักษณะเดียวกันหรือไม
สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดที่มีสภาพคลองได บริษัทฯ จะประมาณมูลคายุติธรรมโดยใชเทคนิคการประเมิน
มูลคาท่ีเหมาะสมกับแตละสถานการณ และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดที่เก่ียวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินท่ี
จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด 

 
ลําดับช้ันของมูลคายุติธรรมท่ีใชวัดมูลคาและเปดเผยมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินในงบการเงิน

แบงออกเปนสามระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้ 
ขอมูลระดับ 1 เปนราคาเสนอซ้ือขายในตลาดท่ีมีสภาพคลองของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกัน และ

บริษัทฯ สามารถเขาถึงตลาดนั้น ณ วันที่วัดมูลคา 
ขอมูลระดับ 2 เปนขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตได ไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออมสําหรับสินทรัพยนั้นหรือ

หนี้สินนั้นนอกเหนือจากราคาเสนอซื้อขายซ่ึงรวมอยูในขอมูลระดับ 1 
ขอมูลระดับ 3 เปนขอมูลที่ไมสามารถสังเกตไดสําหรับสินทรัพยนั้นหรือหนี้สินนั้น 
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ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯ จะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวางลําดับช้ันของ
มูลคายุติธรรมสําหรับสินทรัพยและหน้ีสินที่ถืออยู ณ วันส้ินรอบระยะเวลารายงานที่มีการวัดมูลคายุติธรรมแบบ
เกิดข้ึนประจํา 

7.22 การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ  
ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝายบริหารจําเปนตองใช ดุลยพินิจและการ

ประมาณการในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สงผลกระทบตอจํานวนเงิน
ที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบงบการเงิน ผลที่เกิดข้ึนจริงอาจแตกตางไปจากจํานวนที่
ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและการประมาณการที่สําคัญมีดังนี้ 
คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน 

ในการประมาณคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อ่ืน ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจใน
การประมาณการผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดข้ึนจากลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุ
ของหนี้ที่คงคางและสภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะน้ัน เปนตน 
การปรับลดสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ 

ในการประมาณรายการปรับลดสินคาคงเหลือเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ ฝายบริหารไดใชดุลยพินิจในการ
ประมาณมูลคาสุทธิที่จะไดรับของสินคาคงเหลือ โดยจํานวนเงินที่คาดวาจะไดรับจากสินคาคงเหลือพิจารณาจากการ
เปลี่ยนแปลงของราคาขายหรือตนทุนท่ีเก่ียวของโดยตรงกับเหตุการณที่เกิดข้ึนภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 
เงินลงทุนในบริษัทยอย 

บริษัทยอยหมายถึงกิจการ  )ซึ่งรวมถึงกิจการเฉพาะกิจ (  ที่กลุมบริษัทมีอํานาจในการควบคุมนโยบายการเงิน
และการดําเนินงานและโดยท่ัวไปแลวกลุมบริษัทจะถือหุนที่มีสิทธิออกเสียงมากกวาก่ึงหนึ่ง ในการประเมินวากลุมบริษัท
มีการควบคุมบริษัทอ่ืนหรือไม กลุมบริษัทตองพิจารณาถึงการมีอยูและผลกระทบจากสิทธิในการออกเสียงที่เปนไปได
ที่กลุมบริษัทสามารถใชสิทธิหรือแปลงสภาพตราสารนั้นในปจจุบันรวมถึงสิทธิในการออกเสียงท่ีเปนไปไดซึ่งกิจการ
อ่ืนถืออยูดวย กลุมบริษัทรวมงบการเงินของบริษัทยอยไวในงบการเงินรวมตั้งแตวันที่กลุมบริษัทมีอํานาจในการ
ควบคุมบริษัทยอย กลุมบริษัทจะไมนํางบการเงินของบริษัทยอยมารวมไวในงบการเงินรวมนับจากวันที่กลุมบริษัท
สูญเสียอํานาจควบคุม 

 
กลุมบริษัทบันทึกบัญชีการรวมธุรกิจโดยใชวิธีการซื้อส่ิงตอบแทนท่ีโอนใหสําหรับการซื้อบริษัทยอยตองวัดดวย

มูลคายุติธรรมของสินทรัพยที่ผูซื้อโอนใหและหนี้สินที่กอข้ึนและสวนไดเสียในสวนของผูถือหุนที่ออกโดยกลุมบริษัท 
รวมถึงมูลคายุติธรรมของสินทรัพยหรือหนี้สินที่คาดวาจะตองจายชําระตามขอตกลง ตนทุนที่เก่ียวของกับการซื้อจะ
รับรูเปนคาใชจายเม่ือเกิดข้ึน และวัดมูลคาเร่ิมแรกของสินทรัพยที่ไดมาท่ีระบุไดและหนี้สินและหนี้สินที่อาจจะเกิดข้ึน
ในการรวมธุรกิจดวยมูลคายุติธรรม ณ วันท่ีซื้อ ในการรวมธุรกิจแตละคร้ังกลุมบริษัทวัดมูลคาของสวนไดเสียที่ไมมี
อํานาจควบคุมในผูถูกซื้อดวยมูลคายุติธรรม หรือมูลคาของสินทรัพยสุทธิที่ระบุไดของผูถูกซื้อตามสัดสวนของหุนที่ถือ 

ในกรณีที่มูลคาส่ิงตอบแทนที่โอนให และมูลคาสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมในผูถูกซ้ือ และมูลคา
ยุติธรรม ณ วันซื้อธุรกิจของสวนไดเสียในสวนของผูถือหุนของผูถูกซื้อที่ผูซื้อถืออยูกอนการรวมธุรกิจ มากกวามูลคา
สุทธิ ณ วันที่ซื้อของสินทรัพยที่ไดมาที่ระบุไดและหนี้สินที่รับมา กลุมบริษัทตองรับรูคาความนิยม แตถามูลคาส่ิง
ตอบแทนท่ีโอนให และมูลคาสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมในผูถูกซื้อ และมูลคายุติธรรม ณ วันซ้ือธุรกิจของสวน
ไดเสียในสวนของผูถือหุนของผูถูกซื้อท่ีผูซื้อถืออยูกอนการรวมธุรกิจนอยกวามูลคาราคายุติธรรมของสินทรัพยสุทธิ
ของบริษัทยอยเนื่องจากมีการตอรองราคาซ้ือ กลุมบริษัทจะรับรูสวนตางโดยตรงไปยังกําไรหรือขาดทุน 

รายการบัญชี ยอดคงเหลือ และรายการกําไรหรือรายการขาดทุนที่ยังไมไดเกิดข้ึนจริงซึ่งเปนผลจากรายการ
ระหวางกันของกิจการที่อยูในกลุมบริษัทจะตัดบัญชีออกไปเต็มจํานวน เวนแตรายการขาดทุนที่ยังไมไดเกิดข้ึนจริงซึ่ง
กลุมบริษัทพิจารณาแลวเห็นวาเปนขอบงช้ีการดอยคาของสินทรัพยที่โอน นอกจากนี้กลุมบริษัทจะเปลี่ยนนโยบายการบัญชี
ของบริษัทยอย เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายการบัญชีของกลุมบริษัท 
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เงินลงทุนในบริษัทยอยแสดงในงบการเงินเฉพาะบริษัทโดยใชวิธีราคาทุน โดยรายไดจากเงินลงทุนในบริษัทยอยจะ
รับรูเม่ือบริษัทยอยมีการประกาศจายเงินปนผล ตนทุนจะมีการปรับเพื่อสะทอนการเปลี่ยนแปลงสิ่งตอบแทนที่เกิดข้ึนจากสิ่ง
ตอบแทนที่คาดวาจะไดรับ โดยตนทุนนั้นจะรวมสวนแบงตนทุนทางตรง 

กลุมบริษัทจะทดสอบการดอยคาของเงินลงทุนในบริษัทยอย เม่ือมีขอบงชี้วาเงินลงทุนนั้นอาจมีการดอยคา
เกิดข้ึน หากวาราคาตามบัญชีของเงินลงทุนสูงกวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืน กลุมบริษัทจะบันทึกรายการขาดทุนจากการ
ดอยคารวมไวในกําไรหรือขาดทุน 
รายการกับสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม 

กลุมบริษัทบันทึกรายการท่ีเกิดข้ึนกับสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุมโดยถือเสมือนวาเปนรายการเชนเดียวกันกับสวนที่
เปนของผูถือหุนของกลุมบริษัท สําหรับการซ้ือสวนไดเสียท่ีไมมีอํานาจควบคุม ผลตางระหวางสิ่งตอบแทนท่ีจายใหและหุนที่ไดมา
ของมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยสุทธิของหุนท่ีซื้อมาในบริษัทยอยจะถูกบันทึกในสวนของผูถือหุน และกําไรหรือขาดทุนจากการขาย 
ในสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุมจะถูกบันทึกในสวนของผูถือหุน 

เม่ือกลุมบริษัทสูญเสียการควบคุมหรือมีอิทธิพลมีนัยสําคัญ สวนไดเสียในหุนที่เหลืออยูจะวัดมูลคาใหมโดยใช
ราคายุติธรรม การเปล่ียนแปลงในมูลคาจะรับรูในกําไรหรือขาดทุน มูลคายุติธรรมนั้นจะถือเปนมูลคาตามบัญชีเร่ิมแรกของ
มูลคาของเงินลงทุนท่ีเหลือ หรือสินทรัพยทางการเงิน สําหรับทุกจํานวนท่ีเคยรับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนจะถูกจัด
ประเภทใหมเปนกําไรหรือขาดทุนเสมือนมีการขายสินทรัพยหรือหนี้สินท่ีเก่ียวของ 
เงินลงทุนในบริษัทรวมคา 

บริษัทรวมคาเปนกิจการที่กลุมบริษัทถือหุนท่ีมีสิทธิออกเสียงรอยละ 45 ของสิทธิออกเสียงท้ังหมด เงินลงทุนใน
บริษัทรวมคารับรูเร่ิมแรกดวยราคาทุนและใชวิธีสวนไดเสียในการแสดงในงบการเงินรวม 

สวนแบงกําไรหรือขาดทุนของกลุมบริษัทในบริษัทรวมคาที่เกิดข้ึนภายหลังการไดมาจะรวมไวในกําไรหรือขาดทุน 
และความเคล่ือนไหวในบัญชีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน จากการตีมูลคายุติธรรมภายหลังการไดมาจะรวมไวเปนสวนหนึ่งของ
บัญชีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน ผลสะสมของการเปล่ียนแปลงภายหลังการไดมาจะปรับปรุงกับราคาตามบัญชีของเงินลงทุน 
เม่ือสวนแบงขาดทุนของกลุมบริษัทในบริษัทรวมคามีมูลคาเทากับหรือเกินกวามูลคาสวนไดเสียของกลุมบริษัทในบริษัท
รวมคานั้น กลุมบริษัทจะไมรับรูสวนแบงขาดทุนอีกตอไป เวนแตกลุมบริษัทมีภาระผูกพันในหนี้ของบริษัทรวมคาหรือรับวา
จะจายหนี้แทนบริษัทรวม 

รายการกําไรท่ียังไมไดเกิดข้ึนจริงระหวางกลุมบริษัทกับบริษัทรวมคาจะตัดบัญชีเทาที่กลุมบริษัทมีสวนไดเสียใน
บริษัทรวมคานั้น รายการขาดทุนที่ยังไมไดเกิดข้ึนจริงก็จะตัดบัญชีในทํานองเดียวกัน     เวนแตรายการนั้นมีหลักฐานวา
สินทรัพยที่โอนระหวางกันเกิดการดอยคา 

นโยบายการบัญชีของบริษัทรวมคาไดถูกเปล่ียนเพื่อใหสอดคลองกับนโยบายการบัญชีของกลุมบริษัท กําไรและ
ขาดทุนจากการลดสัดสวนการลงทุนในบริษัทรวมคาจะรับรูในกําไรหรือขาดทุน 

เงินลงทุนในบริษัทรวมคาแสดงในงบการเงินเฉพาะบริษัทโดยใชวิธีราคาทุน 
ที่ดิน อาคารและอุปกรณและคาเสื่อมราคา 

ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชนและ
มูลคาคงเหลือเม่ือเลิกใชงานของอาคารและอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการ
เปล่ียนแปลงเกิดข้ึน 

นอกจากนี้ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของท่ีดิน อาคารและอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึก
ขาดทุนจากการดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนต่ํากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ในการน้ีฝายบริหาร
จําเปนตองใชดุลยพินิจที่เก่ียวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจายในอนาคตซ่ึงเก่ียวเนื่องกับสินทรัพยนั้น 
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ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 
หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานประมาณขึ้นตามหลักคณิตศาตรประกันภัย ซึ่ง

ตองอาศัยขอสมมติฐานตางๆ ในการประมาณการ เชน อัตราคิดลดจํานวนเงินเดือนท่ีคาดวาจะเพิ่มข้ึนในอนาคต อัตรา
มรณะและปจจัยท่ีเก่ียวของในเชิงประชากรศาสตร เปนตน ในการกําหนดอัตราคิดลดฝายบริหารไดพิจารณาถึงอัตรา
ดอกเบี้ยที่สะทอนถึงสภาพการณทางเศรษฐกิจในปจจุบัน สวนอัตรามรณะใชขอมูลตารางอัตรามรณะที่เปดเผยทั่วไปใน
ประเทศ อยางไรก็ตามผลประโยชนหลังการเลิกจางงานที่เกิดข้ึนจริงนั้นอาจแตกตางไปจากที่ประมาณไว 
มูลคายุติธรรม 

ในการประเมินมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินท่ีบันทึกในงบแสดงฐานะการเงินที่ไมมีการซื้อขายใน
ตลาดและไมสามารถหาราคาไดในตลาดท่ีมีสภาพคลอง ฝายบริหารตองใชดุลยพินิจในการประมาณมูลคายุติธรรมของ
เคร่ืองมือทางการเงินดังกลาว โดยใชเทคนิคและแบบจําลองในการประเมินมูลคา ซึ่งตัวแปรท่ีใชในแบบจําลองไดมาจาก
การเทียบเคียงกับตัวแปรท่ีมีอยูในตลาด โดยคํานึงถึงความเสี่ยงดานเครดิต สภาพคลอง ขอมูลความสัมพันธ และการ
เปล่ียนแปลงของมูลคาของเคร่ืองมือทางการเงินในระยะยาว การเปล่ียนแปลงของขอสมมตทิี่เก่ียวของกับตัวแปรท่ีใชใน
การคํานวณอาจมีผลกระทบตอมูลคายุติธรรมที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงินและการเปดเผยลําดับช้ันของมูลคา
ยุติธรรม 

 
 
8. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 

 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

เงินสดในมือ 504,124.40 415,752.87 150,000.00  150,000.00
เงินฝากประเภทกระแสรายวัน 18,786,666.55 9,121,761.77 4,577,089.50  8,962,288.88
เงินฝากประเภทออมทรัพย 445,000,122.88 210,610,439.24 358,360,933.02  200,548,471.37
เงินฝากประเภทประจํา 4,381,766.85 3,662,913.88 942,708.57  679,642.86
     รวม 468,672,680.68 223,810,867.76 364,030,731.09  210,340,403.11
 
 

9. เงินฝากสถาบันการเงินที่ติดภาระค้ําประกัน 
 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ทั้งจํานวนเปนเงินฝากประจํา มีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 0.750 - 0.875 
ตอป ซึ่งบริษัทฯ ใชเปนหลักทรัพยค้ําประกันวงเงินสินเช่ือกับสถาบันการเงินตามหมายเหตุ 20 
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10.  ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับ 
 

ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 ณ วันที่ ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ลูกหนี้การคา 1,544,150,035.63 498,061,590.24 842,044,797.70  295,788,691.68
ตั๋วเงินรับ 1,254,393,684.25 1,009,248,568.50 476,016,518.45  641,385,942.62
รวม 2,798,543,719.88 1,507,310,158.74 1,318,061,316.15  937,174,634.30

หัก  คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (152,923,731.70) (41,634,481.38) (98,502,356.97)  (20,471,525.69)
 สุทธิ 2,645,619,988.18 1,465,675,677.36 1,219,558,959.18  916,703,108.61

 
 

ลูกหนี้การคาและตั๋วเงินรับแยกตามอายุหนี้ที่คางชําระไดดังนี้ 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยังไมถึงกําหนดชําระ 2,148,532,813.95 1,353,222,035.41 803,666,526.79  780,265,184.33 
- ไมเกิน 3 เดือน 186,049,074.52 68,270,667.82 31,723,232.88  73,355,450.21 
- มากกวา 3 - 6 เดือน 696,593.51 62,483,699.82 23,782,395.16  60,877,496.11 
- มากกวา 6 - 12 เดือน 17,679,450.60 938,513.79 60,357,277.71  2,535,657.35 
- มากกวา 12 เดือนข้ึนไป 445,585,787.30 22,395,241.90 398,531,883.61  20,140,846.30 
รวม 2,798,543,719.88 1,507,310,158.74 1,318,061,316.15  937,174,634.30

หัก  คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (152,923,731.70) (41,634,481.38) (98,502,356.97)  (20,471,525.69)
    สุทธิ 2,645,619,988.18 1,465,675,677.36 1,219,558,959.18  916,703,108.61

 
 

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญมีรายการเคล่ือนไหวดังนี้ 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับป สําหรับป สําหรับป  สําหรับป
 ส้ินสุดวนัที่ ส้ินสุดวนัท่ี ส้ินสุดวนัท่ี  ส้ินสุดวนัท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยอดคงเหลือตนป (41,634,481.38) (10,765,967.24) (20,471,525.69)  (10,765,967.24)
รับโอนจากการซ้ือธุรกิจ (36,008,777.01) - -  -
เพิ่มข้ึนระหวางป (75,596,951.31) (35,306,810.76) (78,330,831.28)  (14,613,111.98)
ลดลงระหวางป 316,478.00 4,438,296.62 300,000.00  4,907,553.53
ยอดคงเหลือปลายป (152,923,731.70) (41,634,481.38) (98,502,356.97)  (20,471,525.69)
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการลูกหนี้การคารายหนึ่งจํานวน  
366.15 ลานบาท เปนลูกหนี้การคาคางชําระเกินกวา 1 ป โดยบริษัทฯ และลูกหนี้ไดทําบันทึกขอตกลงซ้ือขายหุน ลงวันท่ี 
12 พฤศจิกายน 2558 เพื่อเปนการรับชําระหนี้ จํานวน 1,984,555 หุน มูลคาหุนละ 147.50 บาท เปนเงิน  292.72 ลาน
บาท ซึ่งปจจุบันอยูระหวางการดําเนินการรับโอนหุน ทั้งนี้ฝายบริหารไดพิจารณาตั้งคาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญสําหรับมูลหนี้ที่
เหลือท่ีไมไดรับชําระเปนเงินจํานวน 73.43 ลานบาทในป 2558 นี้ 

 
11.  เงินใหกูยืมระยะสั้นแกบริษัทอื่น 

 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทอ่ืน 35,615,710.00 - 35,615,710.00  -
หัก  คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ (35,615,710.00) - (35,615,710.00)  -
    สุทธิ - - -  -

 
ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทอ่ืนทั้งจํานวนเปนการใหกูยืมแกบริษัทแหงหนึ่งฝาย

บริหารเห็นวา มีความไมแนนอนวาจะไดรับชําระหนี้คืนจากเงินกูดังกลาวได จึงพิจารณาตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญทั้งจํานวน 
ในป 2558 นี้ 

 
12.  ลูกหนี้สิทธิเรียกรองเหนือสินทรัพย 

 
ลูกหนี้สิทธิเรียกรองเหนือสินทรัพยจํานวน 1,037.67 ลานบาท (USD 32,000,000) เปนการจายเงินซ้ือสิทธิ

เรียกรองเหนือสินทรัพยของบริษัทในประเทศไทยแหงหนึ่ง (TSSI) ตั้งแตไตรมาสที่ 1 ป 2557 ในสัดสวนทั้งหมดที่ถือ
ครองโดยบริษัทลงทุนในตางประเทศแหงหนึ่ง (Quest) โดยบริษัท มิลลคอน ฮองกง จํากัด ซ่ึงเปนบริษัทยอยแหงหนึ่งที่
บริษัทมีวัตถุประสงคในการจัดตั้งข้ึนเพื่อเขาไปถือสิทธิเรียกรองเหนือสินทรัพยของบริษัทในประเทศไทยดังกลาว ซึ่งถือ
โดยบริษัทลงทุนตางประเทศแหงหนึ่งดังกลาว (ฮองกง) โดยบริษัทยอยดังกลาวไดทําสัญญากูยืมเงินจากบริษัทแมทั้ง
จํานวนเพื่อไปจายชําระคาสิทธิเรียกรองเหนือสินทรัพยดังกลาวครบถวน ทั้งนี้ การเขาซื้อสิทธิเรียกรองดังกลาวไดมี
การตกลงทําสัญญาหลายฉบับประกอบดวย สัญญากูยืมเงินระหวางบริษัทกับบริษัทยอย (Loan Agreement) สัญญาซ้ือหุน
ระหวางบริษัทยอยกับบริษัทผูขายตางประเทศแหงหนึ่ง (Share Purchase Agreement) และสัญญาขายและซ้ือสิทธิ
เรียกรองเหนือสินทรัพยระหวางบริษัทยอยกับบริษัทผูขายตางประเทศแหงหนึ่ง (Sale and Purchase of Claims Agreement) 
ทั้งนี้ ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทยอยและบริษัทฯ ยังคงตองปฏิบัติตามเงื่อนไขท่ีกําหนดไวในสัญญาทั้งสามฉบับดังกลาว 

ตั้งแตไตรมาสที่ 3 ป 2557 บริษัทลงทุนตางประเทศรายดังกลาวนี้ ถูกฟองรองเพื่อคัดคานการทําสัญญา
ประนีประนอมยอมความระหวางตนเองกับบริษัทในประเทศไทยแหงหนึ่ง ซึ่งเปนผูถือหุนรายยอยของบริษัทท่ีถูกศาลส่ังใหนํา
ทรัพยออกขายทอดตลาดตอมาเม่ือวันที่ 25 สิงหาคม 2557 ศาลไดยกฟองในประเด็นดังกลาวนี้  ไปแลว คงเหลือเพียง
ประเด็นท่ีเรียกรองคาเสียหายตามที่กลาวอางเทานั้น ทั้งนี้ ฝายบริหารของบริษัทฯ เห็นวาประเด็นที่เรียกรองคาเสียหายนี้
ไมเปนผลเนื่องจากบริษัทฯ สามารถดําเนินการประมูลสินทรัพยที่ขายทอดตลาดจากกรมบังคับคดีไดสําเร็จและไดรับการ
สงมอบสินทรัพยและโอนกรรมสิทธ์ิเปนท่ีเรียบรอยแลวในเดือนตุลาคม 2557 และเดือนธันวาคม 2557 อยางไรก็ตาม ในป 
2557 บริษัทยอยไดรับรูผลขาดทุนจากการเรียกรองสิทธิดังกลาวจํานวน 171.23 ลานบาท โดยรวมเปนสวนหนึ่งของ
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ตนทุนของสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายจากการประมูล ตอมาในระหวางไตรมาสท่ี 3 ป  2558 ศาลข้ันตนไดมีคําพิพากษายกฟอง 
และคูกรณีอุทธรณคําส่ังของท้ัง 2 กรณี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 คดีอยูระหวางการพิจารณาของศาลอุทธรณ 

ตั้งแตไตรมาสที่ 1 ป 2557 จนถึง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทไดโอนสิทธิการรับเงินใหกับสถาบัน
การเงินตามสัญญาเงินกูยืม จํานวนเงินตนที่เบิกใชแลวของ MILLCON (HK) LIMITED จํานวน 300 ลานบาท เพื่อ
เปนหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญากูยืมเงินของบริษัท สําหรับการนําเงินกูยืมนี้ไปลงทุน MILLCON (HK) LIMITED 
เพื่อซ้ือสินทรัพยใน TSSI ดังกลาว 

ในระหวางไตรมาส 2 และ 3 ป 2558 บริษัทยอยไดรับเงินจากกรมบังคับคดีจากการขายทอดตลาดสินทรัพย
ของ TSSI ทั้งจํานวน โดยบริษัทยอยไดโอนการรับเงินดังกลาวไปยังสถาบันการเงินท่ีไดโอนสิทธิการรับเงินตามหลักประกัน
ของสัญญาเงินกูยืม  

 
13. สินคาคงเหลือ 

 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที ่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

วัตถุดิบ 1,049,857,307.90 1,180,693,045.76 249,726,924.85  289,595,091.10
สินคาก่ึงสําเร็จรูป 11,361,993.85 2,554,053.96 -  2,554,053.96
สินคาสําเร็จรูป 723,373,724.73 679,218,229.18 579,181,105.77  633,731,654.90
อะไหลและวัสดุส้ินเปลือง 574,824,366.72 492,822,037.61 126,037,121.35  96,184,002.28
ตนทุนจางผลิตรอตัดจาย - 5,328,317.13 -  5,328,317.13

 2,359,417,393.20 2,360,615,683.64 954,945,151.97  1,027,393,119.37
หัก  คาเผื่อการปรับลดมูลคาสินคา   
- วัตถุดิบ (1,674,566.69) (81,404,100.39) (64,955.85)  (48,908,193.34)
- สินคาก่ึงสําเร็จรูป (3,514,038.24)  (54,010.48) (2,815,290.66)  (54,010.48)
- สินคาสําเร็จรูป (73,886,030.02) (68,247,132.17) (69,474,664.95)   (62,435,954.10)

 (79,074,634.95) (149,705,243.04) (72,354,911.46)  (111,398,157.92)
สินคาระหวางทาง 19,858,225.75 51,644,972.67 -  5,286,695.96
รวม - สุทธิ 2,300,200,984.00 2,262,555,413.27 882,590,240.51  921,281,657.41

   
  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ และบริษัทยอยไดนําสินคาสําเร็จรูปไปคํ้าประกันไวกับสถาบัน
การเงิน เพื่อเปนหลักประกันสําหรับเงินกูยืม เงินเบิกเกินบัญชี เงินกูยืมระยะยาว และวงเงินสินเช่ือจากสถาบันการเงิน 
ตามหมายเหตุ 20 
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  สําหรับปส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ มีรายการเคลื่อนไหวของคาเผื่อมูลคาสินคา
คงเหลือลดลงในระหวางงวด ดังนี ้
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับป สําหรับป สําหรับป  สําหรับป
 ส้ินสุดวนัที ่ ส้ินสุดวนัที่ ส้ินสุดวนัที ่  ส้ินสุดวนัที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยอดคงเหลือตนงวด (149,705,243.04) (9,549,793.77) (111,398,157.92)    (7,066,797.62)
เพิ่มข้ึนในระหวางงวด - (140,564,684.34) -  (104,331,360.30)
โอนกลับระหวางงวด 70,630,608.09 409,235.07 39,043,246.46  -
ยอดคงเหลือปลายงวด  (79,074,634.95) (149,705,243.04) (72,354,911.46)  (111,398,157.92)

 
14. สินทรัพยที่ถือไวเพื่อขาย 

 
สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 มีรายการเคล่ือนไหว ดังนี้ 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 บาท บาท 
มูลคาตามบัญชีตนงวด 2,245,892,852.80 2,247,522,782.80
เพิ่มข้ึนระหวางป 85,371,905.72 48,614,073.55
ขายระหวางป (342,416,349.04) (1,786,385,706.18)
โอนออกเปนที่ดิน อาคารและอุปกรณ (1,182,667,772.10) - 
มูลคาตามบัญชีปลายงวด 806,180,637.38 509,751,150.17

 
ตามงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 สินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายท้ัง

จํานวนท่ีไดจากการประมูลเปนกลุมสินทรัพยที่ประกอบดวย ที่ดิน อาคารและเคร่ืองจักรท่ีไดมาจากการประมูลซ้ือ
สินทรัพยขายทอดตลาดของบริษัทในประเทศแหงหนึ่งจากกรมบังคับคดี  โดยบริษัทมีวัตถุประสงคจะนําสินทรัพย
ดังกลาวขายใหแกบริษัทยอยภายในอนาคตอันใกลนี้ 

ก) ในไตรมาสที่ 1 ป 2558 บริษัทไดบันทึกรายการขายสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายสําหรับเคร่ืองจักรและอุปกรณ
ที่ไดทําสัญญาซ้ือขายกับบริษัทท่ีไมเก่ียวของกันแหงหนึ่งลงวันที่ 29 กันยายน 2557 ในปจจุบันนี้ บริษัทไดรับชําระเงิน
คาเคร่ืองจักรและอุปกรณครบถวนแลวตามสัญญา รวมเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 216 ลานบาท บริษัทจึงไดรับรูกําไรจากการ
ขายสินทรัพยในไตรมาสที่  1 ป 2558 เปนจํานวนเงิน 154 ลานบาท 

ข) ในไตรมาสที่ 2 ป 2558 บริษัทไดบันทึกรายการขายสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายที่ไดมาจากการประมูล
บางสวนใหกับบริษัทยอย 2 แหง โดยเปนที่ดินพรอมโรงงานและสิ่งปลูกสรางอ่ืนตามสัญญาจะซ้ือจะขาย ลงวันท่ี 22 
มิถุนายน 2558 และเคร่ืองจักรและอุปกรณ ตามสัญญาซื้อขายเคร่ืองจักร ลงวันที่ 22 มิถุนายน 2558 ราคาทุนรวม 
1,443.97 ลานบาท  ซ่ึงไดโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดินพรอมโรงงานและส่ิงปลูกสรางอ่ืนแลวเม่ือวันที่ 3 กรกฎาคม 2558 และ
จะโอนกรรมสิทธ์ิในเคร่ืองจักรและอุปกรณเม่ือไดสงมอบแลว โดยราคาทุนจํานวนนี้ไดโอนออกเปนที่ดิน อาคารและ
อุปกรณของบริษัทยอยแหงหนึ่ง จํานวน 823.51 ลานบาท และแสดงอยูในบัญชีสินทรัพยที่ถือไวเพื่อขายของบริษัทยอย
อีกแหงหนึ่ง จํานวน 619.35 ลานบาท บริษัทไดรับรูกําไรจากการขายสินทรัพยในไตรมาสท่ี 2 ป 2558 เปนจํานวน 
391.03 ลานบาท  
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ค) เม่ือวันที่ 18 กันยายน 2558 บริษัทไดทําสัญญาขายท่ีดินวางเปลาบางสวนของบริษัทกับบริษัท เจนเนอรัล 
เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) "GEL" ทั้งนี้ เปนไปตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 18 กันยายน 
2558 อนุมัติใหบริษัทเขาทํารายการขายท่ีดินเปลาของบริษัทซ่ึงไดปลอดภาระจํานองกับสถาบันการเงินแหงหนึ่งแลว มี
พื้นที่รวมจํานวน 175 ไรมูลคาไรละ 7.3 ลานบาทเปนจํานวนเงิน 1,277.50 ลานบาท (ราคาทุน 281.05 ลานบาท) โดย
ยินยอมที่จะหักกลบการชําระมูลคาของธุรกรรมขายท่ีดินกับเงินสดท่ีจะไดรับจากการชําระคาตอบแทนในธุรกรรมซ้ือหุน
สามัญของบริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด มูลคา 807 ลานบาท และบริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด มูลคา 13,999 บาท 
และการรับภาระหนี้สินจาก GEL แทนบริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด จํานวน 233.09 ลานบาท สวนที่เหลือ GEL 
ไดชําระเปนเงินสดใหแกบริษัทแลวเม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2558 เปนจํานวนเงิน 237.40 ลานบาท โดยบริษัทและ GEL ตอง
รับผิดชอบคาธรรมเนียมการโอนฝายละก่ึงหนึ่งและบริษัทมีหนาที่รับผิดชอบคาภาษีธุระกิจเฉพาะ นอกจากนี้ บริษัทได
ดําเนินการจดภาระจํายอมบางสวนท่ีดินของบริษัท จํานวนประมาณ 1 ไรใหแก GEL เพ่ือเปนทางเขาออก เม่ือวันท่ี 21 
กันยายน 2558 บริษัทไดรับชําระมูลคาท่ีดินโดยวิธีหักกลบตามที่กลาวไวขางตนดังกลาวเปนที่เรียบรอยแลวและบริษัทได
ดําเนินจดทะเบียนโอนกรรมสิทธ์ิในที่ดินท้ังสามโฉนดดังกลาวใหแก GEL แลวเชนกัน และบริษัทรับรูบัญชีกําไรจากการ
ขายท่ีดินดังกลาวเปนจํานวนเงิน  938.37 ลานบาท ในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมและเฉพาะกิจการ สําหรับปส้ินสุด
วันท่ี 31 ธันวาคม 2558    
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15.1 การเพิ่มทุนจดทะเบียน  
ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของกลุมบริษัท คร้ังที่ 9/2557 เม่ือวันที่ 23 ธันวาคม 2557 อนุมัติให

เพิ่มทุนจดทะเบียนในบริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด (“บริษัทยอย”) จํานวน 1,000 ลานบาท เพื่อแกไขสภาพคลอง
ทางการเงิน บริษัทยอยไดดําเนินการจดทะเบียนเพิ่มทุนจาก 2,399.99 ลานบาท เปนทุนใหม 3,399.99 ลานบาท 
มูลคาที่ตราไวหุนละ 5 บาท กับกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชย เม่ือวันที่ 30 มีนาคม 2558 

ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 24 มีนาคม 2558 อนุมัติใหเพิ่มทุนจดทะเบียนใน
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล จํากัด (“บริษัทยอย”) จดทะเบียนเพิ่มทุนจาก 1 ลานบาท เปนทุนใหม 1,415.00 ลานบาท 
มูลคาท่ีตราไวหุนละ 100 บาท กับกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชย เม่ือวันที่ 24 เมษายน 2558 

15.2 การจัดตั้งบริษัทใหม   
ตามรายงานการประชุมบริษัทคร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันท่ี 16 กุมภาพันธ 2558 อนุมัติใหจัดตั้ง บริษัท มิลล

คอน สตีล ไพพ จํากัด (“บริษัทยอย”) โดยมีทุนจดทะเบียนจํานวน 10,000 หุน มูลคาหุนละ 100 บาท มีวัตถุประสงค
เพื่อประกอบกิจการคาเหล็ก เหล็กรูปพรรณทุกชนิด และวัสดุกอสรางทุกประเภท โดยบริษัทฯ ถือหุนจํานวน 9,996 หุน 
คิดเปนรอยละ 99.96 จดทะเบียนจัดตั้งกับกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชยคาเม่ือวันที่ 19 พฤษภาคม 2558 
ตอมาตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทยอย ครั้งที่ 2 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2558 อนุมัติใหเพิ่มทุน
จดทะเบียน 149 ลานบาท จากจํานวนเงิน 1  ลานบาท เปนจํานวนเงิน 150.00 ลานบาท แบงออกเปน 1,500,000 หุน 
มูลคาหุนละ 100 บาท จดทะเบียนเพิ่มทุนใหมกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 

ตามรายงานการประชุมบริษัทคร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 16 กุมภาพันธ 2558 อนุมัติใหจัดตั้งบริษัท สหรวม
วัสดุกอสราง จํากัด (“บริษัทยอย”) เม่ือวันที่ 19 พฤษภาคม 2558 โดยมีทุนจดทะเบียนจํานวน 10,000 หุน มูลคา
หุนละ 100 บาท มีวัตถุประสงคเพื่อประกอบกิจการคาเหล็ก เหล็กรูปพรรณทุกชนิด และวัสดุกอสรางทุกประเภท 
โดยบริษัทฯ ถือหุนจํานวน 9,997 หุน คิดเปนรอยละ 99.97 จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา 
กระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 19 พฤษภาคม 2558 ตอมา ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการบริหารของกลุมบริษัท คร้ังที่ 
6/2558 ลงวันที่ 29 กรกฎาคม 2558 อนุมัติใหเพิ่มทุนจดทะเบียน 49 ลานบาท จากจํานวน 1 ลานบาท เปน
จํานวน 50 ลานบาท เพื่อประโยชนในการประกอบกิจการ แบงออกเปน 500,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 100 
บาท จดทะเบียนเพิ่มทุนใหมกับกรมพัฒนาธุรกิจการคากระทรวงพาณิชยเม่ือวันที่ 4 กันยายน 2558 

15.3 การเปล่ียนแปลงทุนจดทะเบียน   
ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทยอย คร้ังที่ 2/2558 เม่ือวันที่ 19 มิถุนายน 2558 มีมติอนุมัติ

การลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด เพื่อลางผลขาดทุนสะสมดวยวิธีการลดทุนจดทะเบียน  
ซึ่งจะกระทําโดยการลดจํานวนหุนของบริษัทยอยจากเดิม จํานวนเงิน 30.00 ลานบาท เปนจํานวนเงิน 7.50  ลานบาท 
โดยบริษัทยอยไดจดทะเบียนลดทุนกับกรมพัฒนาธุรกิจการคา กระทรวงพาณิชย เม่ือวันที่ 10 กันยายน 2558 

และตอมาตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุนของบริษัทยอย คร้ังที่ 3/2558 เม่ือวันที่ 25 กันยายน 2558 มี
มติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท ไอเจน เอนจิเนียริ่ง จํากัด เพื่อลางผลขาดทุนสะสมดวยวิธีการลดทุน
จดทะเบียนซ่ึงจะกระทําโดยการลดจํานวนหุนของบริษัทยอยจากเดิม จํานวนเงิน 7.50 ลานบาท เปนจํานวนเงิน 
1.88 ลานบาท โดยฝายจัดการดําเนินการจดทะเบียนมติพิเศษลดทุนและสงหนังสือเพื่อแจงใหเจาหนี้ทราบ และถาไม
มีเจาหนี้รายใดคัดคาน ทางฝายจัดการจะดําเนินการลดทุนจดทะเบียนใหคงเหลือ 1.875 ลานบาท 
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15.4 การซื้อธุรกิจ  
ตามมติที่ประชุมวิสามัญผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 18 กันยายน 2558 ไดมีการอนุมัติใหซื้อธุรกิจ

สองแหงจากบริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน)  ซ่ึงเปนผูถือหุนรายใหญของบริษัทฯ ดังนี้   ก) ซื้อหุน
ของบริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด คิดเปนมูลคารวม 807.00 ลานบาท ข) ซื้อหุนของบริษัท เวิลด  ไวร โปรเซสซิ่ง 
จํากัด คิดเปนมูลคา 13,999 บาท และซื้อหนี้ของ บริษัท เวิลด  ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด ที่มีตอบริษัท เจนเนอรัล 
เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) มูลคา 233.09 ลานบาทโดยบริษัทฯ สามารถนําคาตอบแทนจากการขายท่ีดินเปลา
บางสวนของบริษัท ตามหมายเหตุ 14  ค) มาหักกลบกับการซ้ือธุรกิจ หลังการซ้ือธุรกิจทําใหบริษัทเปนเจาของธุรกิจ
การผลิตเศษเหล็กปอนใหแกกลุมบริษัทซ่ึงมีโรงงานผลิตผลิตภัณฑเหล็กชนิดตาง ๆ ซ่ึงทําใหครบวงจรมากข้ึน และทํา
ใหบริษัทสามารถเขาสูการผลิตจากแหลงที่มาของวัตถุดิบไดอยางมีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน ซ่ึงจะทําใหสามารถบริหาร
ตนทุนกับราคาขายเศษเหล็กมีความสอดคลองกันมากข้ึน (Matching) จากการ Soucing วัตถุดิบประเภทเศษเหล็ก
จนถึงการผลิตเปนผลิตภัณฑของบริษัท ซึ่งบริษัทสามารถกําหนดราคาจากตนทางจนถึงปลายทางและควบคุมตนทุน
วัตถุดิบและการผลิตได ซึ่งก็จะสงผลใหกลุมบริษัทมีตนทุนวัตถุดิบลดลงดวย และสําหรับการซ้ือธุรกิจ นอกจากนี้ทํา
ใหบริษัทไดรับท่ีดินเม่ือรวมที่ดินของซันเทคเขาดวยกันจะมีเนื้อท่ีดินที่อยูติดกันประมาณ 120 ไร สําหรับรองรับการ
ขยายงานกําลังการผลิตในอนาคตของซันเทคไดอยางเพียงพอตอไป 

 
15.4.1) เงินลงทุนในบริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด มูลคาสินทรัพยสุทธิตามมูลคายุติธรรมของบริษัทยอย ณ วัน

ซื้อธุรกิจวันที่ 21 กันยายน 2558 มีรายละเอียดดังนี้ 
  มูลคายตุิธรรม 
  ณ วันที ่21กันยายน 2558
  พันบาท 
 สินทรัพยหมุนเวียน 293,290 
 ที่ดิน อาคาร และอุปกรณ   462,876 
 สินทรัพยไมหมุนเวียน 6,508 
         รวมสินทรัพย  762,674 
 หนี้สินหมุนเวียน 209,559 
 หนี้สินภาษีเงินไดจากการตีมูลคาที่ดิน 69,569 
 หนี้สินไมหมุนเวียน 10,144 
 รวมหน้ีสิน 289,272 
 มูลคาสินทรัพยสุทธิ 473,402 
 สัดสวนการลงทุนอัตรารอยละ 99.99 473,402 
 มูลคาซ้ือเงินลงทุนในบริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด  

    (หักกลบกับเงินคาขายท่ีดิน) 
  

807,000 
 

 คาความนิยม  333,598 
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15.4.2) เงินลงทุนในบริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด มูลคาสินทรัพยสุทธิตามมูลคายุติธรรมของบริษัทยอย 
ณ วันซ้ือธุรกิจวันที่ 21 กันยายน 2558 มีรายละเอียดดังนี้ 

  มูลคายตุิธรรม 
  ณ วันที ่21 กันยายน 2558
  พันบาท 
 สินทรัพยหมุนเวียน 1,874 
 ที่ดิน 285,713 
 สินทรัพยไมหมุนเวียน 126 
         รวมสินทรัพย  287,713 
 หนี้สินหมุนเวียน 235,250 
 หนี้สินภาษีเงินไดจากการตีมูลคาที่ดิน 11,326 
 รวมหนี้สิน 246,576 
 มูลคาสินทรัพยสุทธิ 41,137 
   
 สัดสวนการลงทุนอัตรารอยละ 99.99 41,137 
 มูลคาซ้ือเงินลงทุนในบริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด    

     (หักกลบกับเงินคาขายท่ีดิน) 
  

(14) 
 

 กําไรจากการซื้อในราคาต่ํากวามูลคายุติธรรม 41,123 
   
 กระทบกระแสเงินสด(รับ)จากการขายท่ีดินและหักกลบกับการซื้อเงินลงทุน
 มูลคาซ้ือเงินลงทุนรวม 807,014 
 หัก มูลคาที่ดินที่ขาย (1,219,417) 
 บวก มูลคาภาระหนี้ 233,090 
 เงินสดรับจากการขายท่ีดิน (179,313) 
 บวก เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดของบริษัทยอย (11,541) 
 กระแสเงินสด(รับ)จากการขายที่ดิน และหักกลบกับการซ้ือเงินลงทุน (190,854) 

  
การซื้อธุรกิจนี้เขาเงื่อนไขตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับท่ี 3 เร่ือง การรวมธุรกิจ ซึ่งกําหนดให

บันทึกสินทรัพยและหนี้สินที่ไดมาในมูลคายุติธรรม รวมถึงคาความนิยม (ถามี) ในวันที่ 21 กันยายน 2558  
 
บริษัทฯ มีคาใชจายท่ีเก่ียวของกับการซื้อธุรกิจเปนจํานวนเงิน 15.60 ลานบาท ซึ่งเปนคาใชจายเก่ียวของกับ

คาธรรมเนียมทางกฎหมายและคาใชจายอ่ืนๆ โดยคาใชจายดังกลาวไดบันทึกรวมอยูในคาใชจายในการบริหารในงบกําไร
ขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม และงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2558 

ทั้งนี้ กอนที่จะรับรูกําไรจากการซ้ือในราคาต่ํากวามูลคายุติธรรม ผูซื้อจะตองทําการประเมินความถูกตองของ
การระบุสินทรัพยที่ไดมา และหนี้สินท่ีรับมาท้ังหมดอีกคร้ังหนึ่ง ซึ่งภายหลังการประเมินผูซื้ออาจจะตองทําการรับรู
สินทรัพยหรือหนี้สินที่ระบุไดจากการประเมินเพิ่มเติม จากนั้น ผูซือ้จะตองทบทวนกระบวนการวัดมูลคาวาเปนไปตาม
มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เพื่อรับรูรายการตางๆ ณ วันที่ซ้ือและใหม่ันใจวาในการวัดมูลคาไดมีการพิจารณา
ขอมูลที่มีอยูทั้งหมด ณ วันที่ซื้ออยางเหมาะสม 
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ปจจุบัน บริษัทฯ อยูระหวางการดําเนินการวาจางผูประเมินราคาอิสระรายใหม เพื่อประเมินมูลคายุติธรรมของ
ส่ิงตอบแทนท่ีไดมาใหมอีกคร้ัง สําหรับกรณีของบริษัท เวิลด ไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด ทั้งนี้ เพ่ือใหเปนไปตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน 

 
16. เงินลงทุนในบริษัทรวมคาและบริษัทรวม 

 
ประกอบดวย 

  งบการเงินรวม
  วิธีสวนไดเสีย

ช่ือกิจการ ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งข้ึน ทุนชําระแลว สัดสวน ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
  ในประเทศ  การลงทุน 31 ธันวาคม 

2558 
 31 ธันวาคม 

2557
  รอยละ บาท  บาท

WISDOM TREE 
INVESTMENT (S) 
PTE. LIMITED 

กิจการทํา
ธุรกรรมการ
ลงทุนใน

ตางประเทศ 

 
 

ประเทศ
สิงคโปร

100 USD  
(เงินรับลวงหนา
คาหุน 10,800,000 

USD)

 
 
 

45

 
 
 

174,673,839.68 

 

177,305,048.82
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง 
จํากัด   

   (ช่ือเดิม บริษัท เซนทรา-
วารทุง  เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด) 

กิจการทํา
ธุรกรรมบริการ
ซอมบํารุงและ
เจาะเสาเข็ม 

 
 
 

ประเทศไทย

 
 
 

11,406,250.00

 
 
 

40

 
 
 

4,980,194.59 

  
 
 
-

  รวม  179,654,034.27  177,305,048.82
หัก คาเผ่ือการดอยคาเงนิ
ลงทุน 

     
(1,448,944.59) 

  
-

สุทธิ  178,205,089.68  177,305,048.82
 

  งบการเงินเฉพาะกิจการ
  วิธีราคาทุน

ช่ือกิจการ ลักษณะธุรกิจ จัดตั้งข้ึน ทุนชําระแลว สัดสวน ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
  ในประเทศ  การลงทุน 31 ธันวาคม 

2558 
 31 ธันวาคม 

2557
  บาท รอยละ บาท  บาท

WISDOM TREE 
INVESTMENT (S) 
PTE. LIMITED 

กิจการทํา
ธุรกรรมการ
ลงทุนใน

ตางประเทศ 

ประเทศ
สิงคโปร 

100 USD  
(เงินรับลวงหนา

คาหุน 
10,800,000 USD)

 
 
 

45

 
 
 

177,553,448.10 

 

177,553,448.10
บริษัท ไอเจน เอนจิเนยีร่ิง 
จํากัด   

   (ช่ือเดิม บริษทั เซนทรา-
วารทุง  เอ็นจิเนยีร่ิง 
จํากัด) 

กิจการทํา
ธุรกรรมบริการ
ซอมบํารุงและ

เจาะ 
เสาเข็ม 

 
 
 
 

ประเทศไทย

 
 
 
 

11,406,250.00 บาท

 
 
 
 

40

 
 
 
 

5,406,050.00 

  
 
 
 
-

  รวม  182,959,498.10  177,553,448.10
หัก คาเผ่ือการดอยคาเงนิ
ลงทุน 

     
(1,448,944.59) 

  
-

  สุทธิ  181,510,553.51  177,553,448.10
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ขอมูลทางการเงินของบริษัทรวมคาและบริษัทรวม มีดังนี้ 
 ณ วันที่ ณ วันที ่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท 
สินทรัพยหมุนเวียน 223,880,937.49 460,222,359.80
สินทรัพยไมหมุนเวียน 261,525,546.13 13,557,259.05
หนี้สินหมุนเวียน (28,857,174.90) (72,817,522.79)
สินทรัพยสุทธิ 456,549,308.72 400,962,096.06
  
 สําหรับป สําหรับป 
 ส้ินสุดวนัที่ ส้ินสุดวนัที ่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท 
รายได 78,302,534.57 117,814,614.67
คาใชจาย (80,133,803.16) (128,905,005.61)
กําไร (ขาดทุน) (1,831,268.59) (11,090,390.94)

 
17. เงินลงทุนระยะยาวอื่น 

 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557 31ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

เงินลงทุนในบรษิัท มิลลเลี่ยนไมลส 
จํากัด 19,249,817.05 19,249,817.00 18,149,990.00  18,149,990.00

เงินลงทุนในบรษิัท อุตสาหกรรม    
     เหล็กกลาไทย จํากัด (มหาชน)   220,000,000.00 220,000,000.00 -  

220,000,000.00
หัก  คาเผื่อการดอยคาในเงินลงทุน       (220,000,000.00) (220,000,000.00) -  220,000,000.00)
      สุทธิ 19,249,817.05 19,249,817.00 18,149,990.00  18,149,990.00
 

เงินลงทุนในบริษัท อุตสาหกรรมเหล็กกลาไทย จํากัด (มหาชน) (TSSI) จํานวน 220 ลานบาท มีสัดสวนการ
ถือหุนอัตรารอยละ 13.05 ซึ่งเปนสวนหนึ่งในเงื่อนไขของสถาบันการเงินแหงหนึ่งในการขอวงเงินกูยืมเพื่อใชในการซื้อ
ทรัพยสินของ TSSI ซ่ึงบริษัทไดตั้งคาเผ่ือดอยคาในเงินลงทุนดังกลาวเต็มจํานวนในไตรมาสที่ 4 ป 2557 ซ่ึงบริษัทไดตั้ง
คาเผ่ือดอยคาในเงินลงทุนดังกลาวเต็มจํานวนในไตรมาสที่ 4 ป 2557 

ในระหวางไตรมาส 4 ป 2558 บริษัทฯ ขายเงินลงทุนในบริษัทในบริษัท อุตสาหกรรมเหล็กกลาไทย จํากัด 
(มหาชน) ทั้งจํานวนใหกับบริษัทยอยแหงหนึ่งในตางประเทศ เปนจํานวน 55,000,000.00 หุน ราคาหุนละ 0.01 บาท เปน
จํานวนเงิน 550,000 บาท บริษัทไดรับชําระเงินคาหุนครบถวนแลว ดังนั้นบริษัทจึงไดบันทึกโอนกลับรายการคาเผื่อการ
ดอยคาในเงินลงทุนท้ังจํานวน 220 ลานบาท  
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สินทรัพยตามสัญญาเชาการเงนิที่กลุมบริษัทและบริษัทเปนผูเชาซ่ึงรวมแสดงในรายการขางตนประกอบดวย
ยานพาหนะ ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

  ราคาทุนของสินทรัพยตาม   
     สัญญาเชาการเงิน 30,515,580.32 14,958,944.81 2,095,327.10  2,095,327.10
หัก  คาเส่ือมราคาสะสม (12,655,223.38) (4,420,435.80) (1,496,235.80)  (1,214,141.60)
ราคาตามบัญชี - สุทธิ 17,860,356.94 10,538,509.01 599,091.30  881,185.50

 
ภาระค้ําประกัน 

 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 กลุมบริษัทไดจํานองท่ีดินและอาคาร และจํานําเคร่ืองจักรสวนหนึ่ง
จํานวนเงิน 8,472 ลานบาท และจํานวนเงิน 1,551.62 ลานบาท ตามลําดับไวกับธนาคารเพ่ือเปนหลักประกันเงิน
เบิกเกินบัญชีธนาคารเงินกูยืมระยะยาวและวงเงินสินเช่ือจากธนาคารและสถาบันการเงิน ดังนี้ 

ในเดือนธันวาคม 2558 บริษัทมีการวัดมูลคายุติธรรมของท่ีดินของกลุมบริษัทและเฉพาะบริษัทฯ ใหม โดยใช
ราคาท่ีประเมินโดยผูประเมินราคาอิสระดวยวิธีเปรียบเทียบขอมูลตลาด ซึ่งเปนขอมูลระดับ 3 
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19. สินทรัพยไมมีตัวตน – สุทธิ 
 
ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม
  โปรแกรม  
  คอมพิวเตอร  
 โปรแกรม  ความสัมพันธ คาพัฒนา ระหวาง  
 คอมพิวเตอร  กับลูกคา ผลิตภัณฑใหม การติดต้ัง  รวม
 บาท  บาท บาท บาท  บาท
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556    
ราคาทุน 1,076,620.00  39,922,000.00 47,657,414.00 11,040,000.00  99,696,034.00
หัก  การดอยคาของ
สินทรัพย 

 
-

  
- (16,384,555.99)

 
- 

 
(16,384,555.99)

คาตัดจําหนายสะสม (875,514.49)  (33,933,686.00) (19,667,100.16) -  (54,476,300.65)
มูลคาตามบัญช ี 201,105.51  5,988,314.00 11,605,757.85 11,040,000.00  28,835,177.36

   ระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557    
ซ้ือสินทรัพย 569,700.00  - - 600,000.00  1,169,700.00
รับโอน 6,840,000.00  - - -  6,840,000.00
โอนออก -  - - (6,840,000.00)  (6,840,000.00)
คาตัดจําหนายประจําป (545,666.55)  (5,988,314.00) (4,765,741.29) -  (11,299,721.84)
มูลคาตามบัญชีปลายป 7,065,138.96  - 6,840,016.56 4,800,000.00  18,705,155.52
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2557 

    

ราคาทุน 8,486,320.00  39,922,000.00 47,657,414.00 4,800,000.00  100,865,734.00
หัก  การดอยคาของ
สินทรัพย 

-  - (16,384,556.00) -  (16,384,556.00)

        คาตัดจําหนาย
สะสม 

(1,421,181.04)  (39,922,000.00) (24,432,841.44) -  (65,776,022.48)

มูลคาตามบัญช ี 7,065,138.96  - 6,840,016.56 4,800,000.00  18,705,155.52
   ระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558    
ซ้ือสินทรัพย 2,016,350.00  - - -  2,016,350.00
รับโอน -  - - (960,000.00)  (960,000.00)
โอนออก -  - - -  -
คาตัดจําหนายประจําป (1,158,879.64)  - (3,764,482.33) -  (4,923,361.97)
มูลคาตามบัญชีปลายป 7,922,609.32  - (3,075,534.23) (3,840,000.00)  14,838,143.55
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 
2558 

    

ราคาทุน 10,502,670.00  39,922,000.00 47,657,414.00 3,840,000.00  101,922,084.00
หัก  การดอยคาของ
สินทรัพย 

-  - (16,384,556.00) -  (16,384,556.00)

คาตัดจําหนายสะสม (2,580,060.68)  (39,922,000.00) (28,197,323.77) -  (70,699,384.45)
มูลคาตามบัญช ี 7,922,609.32  - 3,075,534.23 3,840,000.00  14,838,143.55
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 โปรแกรม  
 คอมพิวเตอร  
 โปรแกรม ระหวาง  
 คอมพิวเตอร การติดตัง้  รวม
 บาท บาท  บาท
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2556  
ราคาทุน 1,076,620.00 6,240,000.00  7,316,620.00
หัก  คาตัดจําหนายสะสม (875,514.49) -  (875,514.49)
มูลคาตามบัญช ี 201,105.51 6,240,000.00  6,441,105.51
ระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557   
ซื้อสินทรัพย 118,700.00 600,000.00  718,700.00
รับโอน 6,840,000.00 -  6,840,000.00
โอนออก - (6,840,000.00)  (6,840,000.00)
คาตดัจําหนายประจําป (491,072.03) -  (491,072.03)
มูลคาตามบัญชปีลายป 6,668,733.48 -  6,668,733.48
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557   
ราคาทุน 8,035,320.00 -  8,035,320.00
หัก  คาตัดจําหนายสะสม (1,366,586.52) -  (1,366,586.52)
มูลคาตามบัญช ี 6,668,733.48 -  6,668,733.48
ระหวางปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558   
ซื้อสินทรัพย 1,245,000.00 -  1,245,000.00
คาตดัจําหนายประจําป (881,351.51) -  (881,351.51)
มูลคาตามบัญชปีลายป 7,032,381.97 -  7,032,381.97
ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558  
ราคาทุน 9,280,320.00 -  9,280,320.00
หัก  คาตัดจําหนายสะสม (2,247,938.03) -  (2,247,938.03)
มูลคาตามบัญช ี 7,032,381.97 -  7,032,381.97
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20. เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 
 
20.1 เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 

ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 205,432.51 23,686.41 -  -
เงินกูยืมระยะส้ัน - ตั๋วสัญญาใชเงิน 7,540,103,844.62 5,513,815,213.60 3,976,109,827.52  3,690,954,000.00
เงินกูยืมระยะส้ัน -    
ทรัสตรีซีท/เลตเตอรออฟเครดิต 1,609,820,452.60 628,947,745.16 381,583,303.69  403,637,729.55

เงินกูยืมระยะส้ัน - เจาหนี้ขายลดเช็ค 721,135,628.79 - 36,334,142.86  -
เงินกูยืมระยะส้ันอ่ืน - 2,597,941,940.00 -  2,597,941,940.00
รวมเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 9,871,265,358.52 8,740,728,585.17 4,394,027,274.07  6,692,533,669.55
รับโอนจดัประเภทจากเงนิกูยืมระยะยาวสุทธิจาก   
ตนทุนทางตรงในการจัดหาเงินกูยืม 904,371,145.23 1,173,893,370.39 -  -

หัก  ดอกเบ้ียตั๋วสัญญาใชเงินจายลวงหนา (28,859,861.65) (30,163,474.21) (19,837,390.54)  (20,491,155.10)
หัก  ดอกเบี้ยขายลดเช็คจายลวงหนา (735,256.47) - (241,227.92)  -
       สุทธิ 10,746,041,385.63 9,884,458,481.35 4,373,948,655.61  6,672,042,514.45

 
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินของบริษัท 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินกูยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใชเงินจํานวน 3,976.11 ลานบาท และ จากทรัสตรีซีท
จํานวน  381.58 ลานบาท มีดอกเบี้ยในอัตรารอยละ 2.08 - 6.50%  ตอป เงินกูยืมดังกลาว ค้ําประกันโดยที่ดิน อาคาร 
เคร่ืองจักร และกรรมการบริษัทค้ําประกันในฐานะสวนตัว  (วันที่ 31 ธันวาคม 2557: เงินกูยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใชเงิน
จํานวน 3,690.95 ลานบาท และจากทรัสตรีซีทจํานวน  403.64  ลานบาท มีดอกเบี้ยในอัตรา 2.08 - 7.50 ตอป และเงินกู
ยืมดังกลาวค้ําประกันโดยท่ีดนิ อาคาร เคร่ืองจักร และกรรมการบริษัทค้ําประกันในฐานะสวนตัว (เงินกูยืมระยะส้ันอ่ืนจํานวน 
2,597.94 ลานบาท เพ่ือสมทบกับเงินลงทุนของบริษัทใหบริษัทยอยในตางประเทศกูยืม (หมายเหตุ 12) โดยมีดอกเบ้ียใน
อัตรารอยละ 5.375 ตอป ค้ําประกันโดยกรรมการในฐานะสวนตัวและโดยบริษัทยอยแหงหนึ่งในตางประเทศเต็มวงเงิน) 
 
เงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินของบริษัทยอย 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินกูยืมระยะส้ันจากตั๋วสัญญาใชเงินจํานวน 2,026.29 ลานบาท และจากทรัสตรีซีท
จํานวน 980.87 ลานบาท มีดอกเบ้ียในอัตรารอยละ MLR-1% ตอป เงินกูยืมดังกลาว ค้ําประกันโดยท่ีดิน อาคาร เคร่ืองจักร 
เงินฝากธนาคารประเภทประจํา และกรรมการบริษัทค้ําประกันในฐานะสวนตัว (วันที่ 31 ธันวาคม 2557: เงินกูยืมระยะส้ันจาก
ตั๋วสัญญาใชเงินจํานวน 1,822.86 ลานบาท และจากทรัสตรีซีทจํานวน 225.31 ลานบาท มีดอกเบี้ยในอัตรา รอยละ 3.11- 
5.75 ตอป และเงินกูยืมดงักลาวค้าํประกันโดยท่ีดนิ อาคาร เคร่ืองจักร  เงินฝากธนาคารประเภทประจํา และกรรมการบริษัท
ค้ําประกันในฐานะสวนตัว) 
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รายการเคลื่อนไหวของเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงินสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม  2558  และ 2557 
ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยอดคงเหลือตนป 8,740,728,585.17 7,068,933,983.01 6,692,533,669.55  4,526,382,063.93
กูยืมเพิ่มระหวางงวด 34,719,292,172.16 31,556,541,414.12 21,640,253,337.55  21,848,389,792.87
จายคนืเงนิกูยืมระหวางงวด (33,623,429,115.43) (29,887,130,409.70) (23,940,614,438.43)  (19,682,783,716.43)
ขาดทุนจากอัตราแลกเปล่ียนที่ยังไมเกิดข้ึน 34,673,716.62 2,383,597.74 1,854,705.40  545,529.18
ยอดคงเหลือปลายป 9,871,265,358.52 8,740,728,585.17 4,394,027,274.07  6,692,533,669.55
โอนจัดประเภทจากเงินกูยืมระยะยาว 904,371,145.23 1,173,893,370.39 -  -
หัก  ดอกเบี้ยต๋ัวสัญญาใชเงนิจาย

ลวงหนา (28,859,861.65)
 

(30,163,474.21)
  

(19,837,390.54) 
 

(20,491,155.10)
หัก ดอกเบี้ยเจาหนี้ขายลดเช็คจาย

ลวงหนา (735,256.47)
  

-
  

(241,227.92) 
  

-
        สุทธิ 10,746,041,385.63 9,884,458,481.35 4,373,948,655.61  6,672,042,514.45

 
20.2 เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 

เงินกูยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินประกอบดวยรายละเอียดตอไปนี้ 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

เงินกูยืมที่ถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป  299,910,172.59 33,600,000.00 21,224,674.80  33,600,000.00
เงินกูยืมที่ถึงกําหนดชําระเกินกวาหนึง่ป 1,457,976,169.40 21,224,674.80 -  21,224,674.80
เงินกูยืมที่ไมเปนไปตามเงื่อนไข - 1,173,893,370.39 -  -
               รวม 1,757,886,341.99 1,228,718,045.19 21,224,674.80  54,824,674.80
จัดประเภทเปนเงินกูยืมระยะส้ัน (904,371,145.23) (1,173,893,370.39) -  -
               สุทธิ 853,515,196.76 54,824,674.80 21,224,674.80  54,824,674.80

 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินกูยืมระยะยาว จํานวนเงิน  21.22  ลานบาท เปนเงินกูยืมจากธนาคารพาณิชย

ในประเทศแหงหนึ่ง มีอัตราดอกเบ้ียรอยละ 6.50% - 6.75% ตอป เงินกูยืมจํานวนนี้มีกําหนดจายชําระคืนเร่ิมตั้งแตวันที่ 
30 กันยายน 2555 ถึงวันท่ี 31 มีนาคม 2562 เงินกูยืมดังกลาวค้ําประกันโดยที่ดิน อาคาร เคร่ืองจักร สินคาคงเหลือ 
ใบหุนที่บริษัทใหญลงทุนในบริษัทฯ และกรรมการบริษัทฯ และบริษัทใหญ ภายใตสัญญากูยืมเงินนี้ บริษัทฯตองปฏิบัติตาม
ขอกําหนดท่ีระบุไวในสัญญา เชน การดํารงสัดสวนทางการเงิน เปนตน  
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ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยของเงินกูยืมของกลุมบริษัทและบริษัท ณวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557  
ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31ธันวาคม 2557

เงินกูยืมทัง้สิ้นทีมี่อัตราดอกเบ้ียลอยตัว (บาท)   
   (รวมสวนท่ีจัดประเภทเปนเงินกูยืมระยะส้ัน) 1,757,886,341.99 1,228,718,045.53 21,224,674.80  54,824,674.80
   
อัตราดอกเบ้ียที่แทจริงถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก   
เงินกูยืมจากสถาบันการเงิน (รอยละ) 0.35 - 6.75 6.25 - 6.75 6.50 - 6.75  6.25 - 6.75

 
การเคลื่อนไหวของเงินกูยืมระยะยาว สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 ประกอบดวย

รายละเอียดดังนี้  
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
  2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยอดคงเหลือตนป 1,228,718,045.19 1,528,024,653.53 54,824,674.80  88,424,674.80
กูยืมเพิ่มระหวางป 2,247,290,521.96 - -  -
จายชําระคืนเงินกูยืมระยะยาว (303,122,225.16) (312,285,497.80) (33,600,000.00)  (33,600,000.00)
ตนทุนทางตรงในการจัดหาเงินกู - 12,978,889.46 -  -
รวม 3,172,886,341.99 1,228,718,045.19 21,224,674.80  54,824,674.80
จัดประเภทเปนเงินกูยืมระยะส้ัน  
   (หมายเหตุ 20.1) (2,319,371,145.23)

 
(1,173,893,370.39 ) -  -

ยอดคงเหลือปลายป 853,515,196.76 54,824,674.80 21,224,674.80  54,824,674.80
 

20.3   วงเงินสินเช่ือที่ยังไมไดเบิกออกมาใช ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 
 งบการเงินรวม
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557
 วงเงินกูยืม 

ระยะยาว
 วงเงินกู 

หมุนเวยีน
 วงเงินกูยืม 

ระยะยาว 
 วงเงินกู 

หมุนเวยีน
 ลานบาท ลานบาท ลานบาท  ลานบาท

อัตราดอกเบ้ียลอยตัว   
- ไมมีกําหนดระยะเวลาเบิกถอน 1,852.71 2,071.06 2,685.00  3,612.25

ราคาตามบัญชีปลายป - สุทธิ 1,852.71 2,071.06 2,685.00  3,612.25
อัตราดอกเบ้ียลอยตัว   

- ไมมีกําหนดระยะเวลาเบิกถอน - 822.06 -  1,801.16
ราคาตามบัญชีปลายป- สุทธิ - 822.06 -  1,801.16
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21. หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน – สุทธิ  
 

การเคล่ือนไหวของหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 
ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้  

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

ยอดคงเหลือตนป 13,243,179.39 19,522,851.98 372,5779.40  819,674.68
รับโอนจากการซื้อธุรกิจ 2,000,000.00 - -  -
เพิ่มข้ึนระหวางป 8,752,000.00 - -  -
จายชําระคืนระหวางป (3,788,979.39) (6,279,672.59) (372,579.40)  (447,095.28)
ยอดคงเหลือปลายป 20,206,200.00 13,243,179.39 -  372,579.40
 
 

ยอดคงเหลือของหนี้สินตามสัญญาเชาการเงินประกอบดวยรายละเอียดดังนี้  
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557 31ธันวาคม2558  31ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ไมเกิน 1 ป 5,756,400.00 2,540,979.40 -  372,579.40
ครบกําหนดเกิน 1 ป แตไมเกิน 5 ป 14,449,800.00 10,702,200.00 -  -

รวม 20,206,200.00 13,243,179.40 -  372,579.40
หัก  ดอกเบี้ยจายในอนาคตของสัญญา

เชาการเงิน (2,630,459.37) (2,132,791.65)
 
- 

  
(10,827.90)

มูลคาปจจุบันของหนี้สินที่ถูกรับรูตาม
สัญญาเชาการเงิน 17,575,740.63 11,110,387.75

 
- 

  
361,751.50

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน   
- หมุนเวียน 4,868,016.82 1,981,627.70 -  361,751.50
- ไมหมุนเวียน 12,707,723.81 9,128,760.05 -  -

รวมหน้ีสินตามสัญญาเชาการเงิน 17,575,740.63 11,110,387.75 -  361,751.50
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22. ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 
  

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี คํานวณจากผลแตกตางช่ัวคราวทั้งจํานวนตามวิธีหนี้สินโดยใชอัตราภาษีรอยละ 20 ทั้ง
สองงวด ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนรายการผลแตกตางชั่วคราวระหวางมูลคาตามบัญชีและฐานภาษีของสินทรัพยและ
หนี้สินของบริษัทฯ สรุปไดดังนี้ 
 

งบการเงินรวม
ณ วันที่ สวนที่รับรู สวนที่รับรู  ณ วันที่

31 ธันวาคม 2557 ในกําไร(ขาดทุน) ในกําไ(ขาดทุน)  31 ธันวาคม 2558
 สําหรับงวด เบ็ดเสร็จอ่ืน  

บาท บาท บาท  บาท
หนี้สินภาษีเงนิไดรอการตัด
บัญชี 

      

  ผลกําไรจากสินทรัพย
อนุพันธ 

      

       ทางการเงิน 1,132,651.92 1,366,931.94 -   2,499,583.86 
  กําไรจากการตีราคาที่ดิน 47,163,679.97 40,382,900.00 15,800,480.00   103,347,059.97 
  มูลคายตุิธรรม ณ วันซ้ือ
กิจการ 

 
47,747,504.08

  
80,894,392.72 

   
(4,766,606.29) 

  
123,875,290.51 

    
 รวม 

 
96,043,835.97

   
122,644,224.66

   
11,033,873.71  

  
229,721,934.34 

 
 
 

งบการเงินเฉพาะกิจการ
ณ วันที่ สวนที่รับรู สวนที่รับรู  ณ วันที่

31 ธันวาคม 2557 ในกําไร(ขาดทุน) ในกําไ(ขาดทุน)  31 ธันวาคม 2558
สําหรับงวด เบ็ดเสร็จอ่ืน  

บาท บาท บาท  บาท
หนี้สินภาษีเงนิไดรอการตัดบัญชี   
  ผลกําไรจากสินทรัพยอนุพนัธ   
       ทางการเงิน 987,743.10 1,511,840.26 -  2,499,583.36
  ผลกําไรจากการตีราคาที่ดนิ 31,484,175.40 - 15,800,480.00  47,284,655.40
    รวม 32,471,918.50 1,511,840.26 15,800,480.00  49,784,238.76
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23. ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน 
 

สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทฯ มีรายการเคลื่อนไหวของภาระผูกพันผลประโยชน ดังนี้  
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   
  ยอดคงเหลือตนป 18,613,779.00 15,732,065.00 15,249,814.00  13,359,320.00
  รับโอนจากการซื้อธุรกิจ 8,182,287.00 - -  -
  คาใชจายผลประโยชนพนักงานหลังการเลิกจาง   
      หรือเกษยีณอาย ุ 8,322,913.87 3,025,354.00 3,039,418.00  2,034,134.00
  จายผลประโยชนพนักงานระหวางป (1,752,308.00) (143,640.00) (900,000.00)  (143,640.00)
  โอนออกจากการยายพนักงานระหวางกัน - - (1,956,638.76)  -
  ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก           
      คณิตศาสตรประกันภัย 1,076,030.00 - 19,302.00  -
  ยอดคงเหลือปลายป 34,442,701.87 18,613,779.00 15,451,895.24  15,249,814.00

 
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 รายการที่ถูกรวมไวในกําไรหรือขาดทุน ประกอบดวย 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   
  ตนทุนบริการปจจุบัน 7,378,875.28 2,463,211.00 2,520,269.00  1,562,155.00
  ตนทุนดอกเบ้ีย 944,038.59 562,143.00 519,149.00  471,979.00
       รวม 8,322,913.87 3,025,354.00 3,039,418.00  2,034,134.00

 
คาใชจายที่รับรูในกําไรหรือขาดทุนขางตนแสดงรวมในรายการดังตอไปนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

สําหรับปส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม   
  ตนทุนขาย 1,551,530.03 1,369,539.80 765,243.00  639,922.00
  คาใชจายในการขายและบริหาร 6,453,789.36 1,655,814.20 2,274,175.00  1,394,212.00
 โอนเขาเปนตนทุนทรัพยสิน 317,594.48 - -  -
       รวม 8,322,913.87 3,025,354.00 3,039,418.00  2,034,134.00

 
ขอสมมติหลักในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย มีรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557

อัตราคิดลด รอยละ 3.25 –  3.91 รอยละ 3.7 – 3.8 รอยละ 3.4  รอยละ 3.7
อัตราการเพิ่มข้ึนของเงินเดือนที่คาดไว รอยละ 4.16 – 10.00 รอยละ 3.5 – 7.0 รอยละ 3.5 – 10.00  รอยละ 3.5 – 7.0
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ตามมติที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุน คร้ังที่ 1/2558 เม่ือวันที่ 27 เมษายน 2558 ผูถือหุนมีมติอนุมัติการ
เพิ่มทุนจดทะเบียนของบริษัทจํานวน 209,142,112.40 บาท แบงเปนจํานวน 522,855,281 หุน มูลคาหุนละ 0.40 บาท 
จากเดิมทุนจดทะเบียน 2,047,310,221.20 บาท  เปน 2,256,452,333.60 บาท โดยมีรายละเอียดการเพ่ิมทุนจดทะเบียน 
ดังตอไปนี้  

ก) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 500,000,000 หุน เพื่อเสนอขายแกบุคคลในวงจํากัด และ/หรือผู
ลงทุนสถาบัน และ/หรือผูลงทุนที่มีลักษณะเฉพาะตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 28/2551 เร่ือง การ
ขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออกใหม ซึ่งบุคคลดังกลาวจะตองไมเปนบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัท โดย
ราคาเสนอขายขางตนเปนราคาท่ีไมต่ํากวารอยละ 90 ของราคาถัวเฉล่ียถวงน้ําหนักของหุนของบริษัทซ่ึงซื้อขายในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยยอนหลังระหวาง 7-15 วันทําการติดตอกันกอนวันที่คณะกรรมการมีมติใหจัดสรรหุนสามัญ
เพิ่มทุนดังกลาวแกบุคคลในวงจากัด ทั้งนี้ โดยมีวัตถุประสงคของการเพ่ิมทุน เพื่อรองรับการขยายธุรกิจพลังงานทดแทน 
และ/หรือธุรกิจในอนาคตที่อาจเก่ียวของ และ/หรือ ไมเก่ียวของกับธุรกิจปจจุบัน และ/หรือใชเปนเงินทุนหมุนเวียน และ/
หรือใชชําระหนี้  

ข) จัดสรรหุนสามัญเพิ่มทุนจํานวนไมเกิน 22,855,281 หุน เพื่อรองรับการแปลงสิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิ
ที่จะซ้ือหุนสามัญคร้ังที่ 2 (MILL-W2) เพิ่มเติม เนื่องมาจากหุนที่ออกไวเดิมเพื่อรองรับการแปลงสภาพของใบสําคัญ
แสดงสิทธิดังกลาวมีไมเพียงพอ  

ในระหวางไตรมาส 2 ป 2558 มีผูแสดงความจํานงในการใชสิทธิซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิ คร้ังที่ 1 
(MILL-W2) จํานวน 150,000 หนวย แปลงเปนหุนสามัญไดจํานวน 219,000 หุน มูลคาหุนละ 1.712 บาท และใชสิทธิ
ซื้อหุนสามัญตามใบสําคัญแสดงสิทธิ คร้ังที่ 1 (MILL-W3) จํานวน 10 หนวย แปลงเปนหุนสามัญไดจํานวน 10 หุน 
มูลคา หุนละ 3.0 บาท ซึ่งจายชําระเงินเปนจํานวนท้ังส้ิน 374,958.00 บาท โดยบริษัทฯ ไดจดทะเบียนเพิ่มทุนชําระกับ
กระทรวงพาณิชยแลวเม่ือวันที่ 21 กรกฎาคม 2558 

 
25. หุนบุริมสิทธิ 

 
จํานวนเงินปนผลที่บริษัทฯ ยังไมไดจายใหตามสิทธิที่ผูถือหุนบุริมสิทธิพึงจะไดรับสะสมเฉพาะปที่ยังไมจาย ณ 

วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีเงินปนผลคางจายประจําป  จํานวน 36.39 และจํานวน 95.97 ลานบาท ตามลําดับ 
 
26. การบริหารจัดการทุน 

 
วัตถุประสงคของกลุมบริษัทในการบริหารทุนของกลุมบริษัทนั้นเพื่อดํารงไวซึ่งความสามารถในการดําเนินงาน

อยางตอเนื่องของกลุมบริษัท เพื่อสรางผลตอบแทนตอผูถือหุนและเปนประโยชนตอผูที่มีสวนไดเสียอ่ืนและเพื่อดํารงไวซึ่ง
โครงสรางของทุนที่เหมาะสมเพ่ือลดตนทุนของเงินทุน 

ในการดํารงไวหรือปรับโครงสรางของทุน กลุมบริษัทอาจปรับนโยบายการจายเงินปนผลใหกับผูถือหุน การ
ลดทุนหรือการออกหุนใหม  

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 งบการเงินรวมแสดงอัตราสวนหนี้สินตอทุนเปน 2.29 : 1 และ 2.66 : 1 
ตามลําดับ 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 งบการเงินรวมเฉพาะกิจการแสดงอัตราสวนหนี้สินตอทุนเปน 1.22 : 1 
และ 1.79 : 1 ตามลําดับ 
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27. (คาใชจาย) รายไดภาษีเงินได 
 

ภาษีเงินไดที่รับรูในกําไร (ขาดทุน) สําหรับงวด ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับป สําหรับป 
 ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท

(คาใชจาย)รายไดภาษีเงินไดในปปจจุบนั (104,598,587.47) - (104,368,205.86)  -
ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี   
  (คาใชจาย)รายไดภาษีเงนิไดรอการ

ตัดบัญชี     3,399,674.84
 

482,885.37
 

(1,511,840.26) 
 

(4,869,888.66)
(คาใชจาย)รายไดภาษีเงินไดที่รับรูใน 
  กําไร(ขาดทุน) สําหรับป (101,198,912.63)

 
482,885.37

 
(105,880,046.12) 

 
(4,869,888.66)

 
 

ผลตางระหวาง(คาใชจาย)รายไดภาษีเงินไดที่คํานวณจากกําไรทางบัญชีดวยอัตราภาษีที่ใชสําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2558 และ 2557 รอยละ 20 เทากันทั้งสองป 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557

 บาท บาท บาท บาท
กําไรกอนภาษีเงินได 857,000,033.83 (1,003,897,504.49) 1,023,124,784.37 (687,355,912.51)
(คาใชจาย)รายไดคํานวณดวยภาษี
เงินไดอัตรารอยละ 20  (171,400,006.77) 200,779,500.90

 
(204,624,956.87) 137,471,182.50

ผลกระทบของกําไรในหนวยงานที่อยู
ตางประเทศ 78,920,368.73

 
-

 
- 

 
-

ผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอัตราภาษี - - - -
ผลกระทบจากกําไรระหวางกิจการที่    
เก่ียวของกัน (167,573,527.18) (1,854,642.33)

 
- 

 
-

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนตามวิธี     
สวนไดเสีย (526,241.82) 49,679.86

 
- 

 
-

รายไดที่ไดรับการยกเวน 120,147,375.30 (40,239,339.08) 67,301,757.33 -
(คาใชจาย)รายไดที่ไมสามารถหัก
ภาษีเงินได (36,222,580.05) (90,866,638.25)

 
(41,346,048.06) (70,465,118.56)

ขาดทุนทางภาษีในปปจจุบันทีไ่มได
รับรูเปนสินทรัพยภาษเีงินไดรอตัด
บัญชี 

(9,887,208.97) (67,385,675.73)
 
- (64,292,689.24)

ขาดทุนทางภาษีในปกอนที่ไมไดรับรู
เปนสินทรัพยภาษีเงินไดรอตัดบัญชี 85,342,907.13

 
-

 
72,789,201.48 

 
-

ตัดรายการสินทรัพยภาษีเงินไดรอการ
ตัดบัญชีที่รับรูในงวดกอน

 
-

 
-

 
- (7,583,263.36)

(คาใชจาย)รายไดภาษีเงินไดที่ รับรูใน
กําไรสําหรับป (101,198,913.63) 482,885.37

 
(105,880,046.12) (4,869,888.66)
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ภาษีเงินไดที่รับรูในกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน ประกอบดวย 
 งบการเงินรวม 
 จํานวนกอนภาษี รายได (คาใชจาย) จํานวนสุทธิ
 ภาษีเงินได จากภาษี
 บาท บาท บาท
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  
ผลกําไร(ขาดทุน)จากการตีราคาท่ีดิน 281,912,548.54 56,382,509.71 225,530,038.83
  
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  
ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 16,000,000.00 (3,200,000.00)  12,800,000.00

 
 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 จํานวนกอนภาษี รายได (คาใชจาย) จํานวนสุทธิ
 ภาษีเงินได จากภาษี
 บาท บาท บาท
สําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558  
ผลกําไร(ขาดทุน)จากการตีราคาท่ีดิน 78,978,272.50 (15,795,654.50) 63,182,618.00
  
สําหรับปส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  
ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลคาเงินลงทุนเผื่อขาย 16,000,000.00 (3,200,000.00)  12,800,000.00

 
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่ยังไมไดรับรูในงบการเงิน ประกอบดวย 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับป สําหรับป 
 ส้ินสุดวนัที่ ส้ินสุดวนัที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2558
 บาท บาท 
  คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ - ลูกหนี้การคา    

23,918,057.82 
 19,703,185.81 

  คาเผ่ือการปรับลดมูลคาสินคา 15,189,645.15 14,470,982.29
  ภาระผูกพันผลประโยชนพนักงาน    

4,970,434.33
    

3,090,379.05
  
 ขาดทุนทางภาษี 

   
312,340,373.44 

  
72,793,201.48

 คาเผื่อการดอยคาสินทรัพยไมมีตัวตน 3,276,911.20 - 

รวม 
 

359,695,421.94
    

110,057,748.63 
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 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี สําหรับขาดทุนทางภาษีทั้งจํานวนเกิดจาก
ขาดทุนสะสมทางภาษี แยกตามปที่ส้ินสุดประโยชนทางภาษีไดดังนี้ 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 บาท บาท 
ปที่ส้ินสุดประโยชนทางภาษ ี  
ป 2561 165,568,539.60 40,075,568.17
ป 2562 146,771,833.84 32,717,633.32

รวม   312,340,373.44 72,793,201.49
 

บริษัทฯ ไมไดรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีขางตน เนื่องจากบริษัทฯ ยังไมมีความเปนไปไดคอนขาง
แนที่จะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอจนสามารถใชประโยชนทางภาษีนี้ได 

 
28. กําไร (ขาดทุน) ตอหุนขั้นพื้นฐาน 

 
กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพื้นฐานและกําไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลดสําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558 

และ 2557 แสดงไดดังนี้ 
กําไร (ขาดทุน) ตอหุนข้ันพื้นฐานคํานวณโดยการหารกําไร (ขาดทุน) สําหรับงวดท่ีเปนของผูถือหุนสามัญ

หลังจากหักเงินปนผลของหุนบุริมสิทธิดวยจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักที่ออกในระหวางปแสดงการคํานวณดังนี้ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
     สําหรับปส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 2557 2558  2557
กําไร(ขาดทุน)ตอหุนข้ันพื้นฐาน   
กําไร(ขาดทุน)สุทธิที่เปนของผูถือหุนสามัญ (บาท) 753,149,514.44 (998,679,627.04) 917,244,738.25  (692,225,801.17)
หัก  เงินปนผลของผูถือหุนบุริมสิทธิ (บาท) (34,999,999.98) (95,622,599.21) (34,999,999.98)  (95,622,599.21)
กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปที่เปนของหุนสามัญ 

(บาท) 718,149,514.46 (1,094,302,226.25)
 

882,244,738.27 
 
(787,848,400.29)

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 3,126,111,340 1,904,167,358 3,126,111,340  1.,904,167.358
กําไร(ขาดทุน)ตอหุนข้ันพื้นฐาน (บาท) 0.23 (0.57) 0.28  (0.41)

 
สําหรับกําไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลด คํานวณโดยจากจํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยท่ีถือโดยบุคคลภายนอกใน

ระหวางงวด ปรับปรุงดวยจํานวนหุนสามัญเทียบเทาปรับลดโดยสมมติวาหุนสามัญเทียบเทาปรับลดไดแปลงเปนหุน
สามัญทั้งหมด บริษัทฯ มีหุนสามัญเทียบเทาปรับลดอยูสามประเภท คือ หุนบุริมสิทธิแปลงสภาพ หุนกูแปลงสภาพและ
สิทธิเลือกซื้อหุนท่ีใหแกผูถือหุนของบริษัทและกรรมการและพนักงานในการคํานวณกําไร (ขาดทุน) ตอหุนปรับลด หุน
สามัญเทียบเทาปรับลดมาจากหุนบุริมสิทธิแปลงสภาพหุนกูแปลงสภาพ หุนสามัญปนผลและสิทธิเลือกซื้อหุน บริษัทฯ มี
สมมติฐานวาหุนบุริมสิทธิแปลงสภาพและหุนกูแปลงสภาพท้ังหมดไดแปลงเปนหุนสามัญ หุนสามัญปนผลมีการจายจริง 
สวนสิทธิเลือกซ้ือหุนบริษัทคํานวณจํานวนหุนเทียบเทาปรับลดโดยพิจารณาจากมูลคายุติธรรมซึ่งข้ึนอยูกับมูลคาท่ีเปนตัว
เงินของราคาตามสิทธิซื้อหุนท่ีมาพรอมกับสิทธิเลือกซ้ือหุน (กําหนดจากราคาถัวเฉล่ียของหุนสามัญของบริษัทในระหวางงวด) 
การคํานวณนี้ทําข้ึนเพ่ือกําหนดจํานวนหุนสามัญที่ตองบวกเพ่ิมกับหุนสามัญที่ถือโดยบุคคลภายนอกในการคํานวณกําไรตอ
หุนปรับลด โดยไมมีการปรับปรุงกําไรสุทธิแตอยาง 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
     สําหรับปส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558 2557 2558  2557
กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด   
กําไร(ขาดทุน)สุทธิสําหรับปที่เปนของหุนสามัญ 

(บาท) 718,149,514.46 (1,094,302,226.25)
 

882,244,738.27 
 
(787,848,400.29)

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนัก (หุน) 3,126,111,340 1,904,167,358 3,126,111,340  1,904,167,358
การปรับปรุงสําหรับ   

- การแปลงสภาพของหุนกูแปลงสภาพ (หุน) 58,333,333 58,333,333 58,333,333  58,333,333
- ใบสําคัญแสดงสิทธิซื้อหุน (หุน) 967,775 304,109,686 967,775  304,109,686

จํานวนหุนสามัญถัวเฉลี่ยถวงน้ําหนักที่ใชคํานวณ   
กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด (พันหุน) 3,185,412,448 2,266,610,377 3,185,412,448  2,266,610,377

กําไร(ขาดทุน)ตอหุนปรับลด (บาท) 0.23 (0.48) 0.28  (0.35)
 

29. คาใชจายตามลักษณะ 
 

รายการคาใชจายบางรายการที่รวมอยูในการคาํนวณกําไรกอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินไดสามารถจําแนก
ตามลักษณะไดดังนี้ 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 2558 2557 2558  2557
 บาท บาท บาท  บาท
วัตถุดิบและวัสดส้ิุนเปลืองใชไป 6,897,342,921.26 8,333,072,284.90 7,275,388,940.93  6,915,865,491.14
ซื้อสินคาสําเร็จรูปและวัตถุดิบเพือ่ขาย 4,525,348,019.21 136,042,086.07 1,474,009,511.36  123,855,588.37
การเปล่ียนแปลงในสินคาสําเร็จรูป  
     และสินคาก่ึงสําเร็จรูป 48,560,696.80 (346,692,534.04)

 
(57,104,603.09) 

 
(222,201,435.42)

กําไร(ขาดทุน)จากมูลคาสินคาคงเหลือ 
     ลดลง (70,630,608.09) 140,155,449.27

 
(39,043,246.46) 

 
104,331,360.30

คาใชจายเก่ียวกับพนักงาน 289,001,746.84 243,206,021.33 187,137,772.83  161,272,631.24
คาเส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ  208,232,277.86 200,625,798.94 29,916,911.81  31,564,846.98
คาสาธารณูปโภค 466,365,405.51 486,150,362.48 144,122,528.03  124,785,865.88
คาน้าํมันเช้ือเพลิง/แกส 216,849,745.05 263,178,233.70 181,780,232.57  212,702,085.13

 
30. ขอมูลจําแนกตามสวนงาน 

 
กลุมบริษัทดําเนินธุรกิจหลักในการผลิตและจําหนายเหล็กทุกชนิดทั้งภายในและภายนอกประเทศ กลุมบริษัท

มิไดนําเสนอขอมูลจําแนกตามสวนงานทางภูมิศาสตร เนื่องจากยอดรายไดจากการขายตางประเทศ สําหรับปส้ินสุดวันที่ 
31 ธันวาคม 2558 และ 2557 มีจํานวน 491.84 ลานบาท และ 588.35 ลานบาท ตามลําดับ หรือคิดเปนรอยละ 3.98 
และรอยละ 5.67 ของยอดรายไดจากการขายและบริการรวม ตามลําดับ  
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31. เครื่องมือทางการเงิน 
 
31.1 ปจจัยความเสี่ยงทางการเงิน 

กิจกรรมของกลุมบริษัทยอมมีความเส่ียงทางการเงินที่หลากหลายซ่ึงไดแก ความเสี่ยงจากตลาด (รวมถึงความ
เส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน ความเสี่ยงดานมูลคายุติธรรมอันเกิดจากการเปล่ียนแปลงในอัตราดอกเบ้ียความเส่ียงดาน
กระแสเงินสดอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบ้ีย และความเส่ียงดานราคา) ความเสี่ยงดานการใหสินเช่ือและความ
เส่ียงดานสภาพคลอง แผนการจัดการความเส่ียงโดยรวมของ กลุมบริษัทจึงมุงเนนความผันผวนของตลาดการเงินและ
แสวงหาวิธีการลดผลกระทบท่ีทําใหเสียหายตอผลการดําเนินงานทางการเงินของกลุมบริษัทใหเหลือนอยท่ีสุดเทาท่ี
เปนไปได กลุมบริษัทจึงใชเคร่ืองมืออนุพันธทางการเงินเพ่ือปองกันความเส่ียงที่จะเกิดข้ึน 
              31.1.1 ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 

กลุมบริษัทมีความเส่ียงจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียน เนื่องจากกลุมบริษัทมีรายการซื้อ/ขายสินคา และ
เงินกูยืมบางสวนท่ีเปนเงินตราตางประเทศ กลุมบริษัทจึงมีการทํารายการตราสารอนุพันธ เพื่อปองกันความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึน 
กลยุทธที่ใชในการปองกันความเส่ียงไดแก การทําสัญญาซ้ือและขายเงินตราตางประเทศลวงหนาและสัญญาแลกเปล่ียน 
สกุลเงินและอัตราดอกเบี้ย ดังนี ้
สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาและสิทธิในการซื้อขายเงนิตราตางประเทศ 

สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาและสิทธิในการซื้อขายเงินตราตางประเทศเปนเคร่ืองมือทางการเงิน
ที่ใชในการปองกันความเส่ียงที่เกิดจากความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนโดยกําหนดอัตราแลกเปล่ียนในอนาคตที่
สินทรัพยหรือหนี้สินที่เปนเงินตราตางประเทศท่ีจะไดรับหรือตองจายชําระ  
สัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงินและอัตราดอกเบ้ีย 

สัญญาแลกเปลี่ยนสกุลเงินและอัตราดอกเบ้ียเปนเคร่ืองมือทางการเงินท่ีใชในการปองกันความเส่ียงท่ีเกิดจาก
ความผันผวนของอัตราแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศและอัตราดอกเบ้ีย  

31.1.2 ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ีย 
รายไดและกระแสเงินสดจากการดําเนินงานของกลุมบริษัทสวนใหญไมข้ึนกับการเปล่ียนแปลงอัตราดอกเบ้ียใน

ตลาดธุรกรรมท้ังหมดท่ีใชอนุพันธดานอัตราดอกเบ้ียตองไดรับอนุมัติจากกรรมการบริหารกอนเขาทํารายการ กลุมบริษัท
ไมมีสินทรัพยที่ตองอางอิงอัตราดอกเบ้ียอยางมีนัยสําคัญ กลุมบริษัทปองกันความเส่ียงที่อาจจะเกิดข้ึนจากความผันผวน
ของอัตราดอกเบี้ยโดยใชเคร่ืองมือทางการเงินเชนสัญญาแลกเปล่ียนสกุลเงินและอัตราดอกเบ้ีย ดังกลาวไวในหมายเหตุ
ขอ 31.1.1 

              31.1.3 ความเส่ียงดานการใหสินเช่ือ 
กลุมบริษัทไมมีการกระจุกตัวอยางมีนัยสําคัญของความเส่ียงทางดานสินเช่ือ กลุมบริษัทมีนโยบายท่ีเหมาะสม

เพื่อทําใหเช่ือม่ันไดวาไดขายสินคาและใหบริการแกลูกคาท่ีมีประวัติสินเช่ืออยูในระดับท่ีเหมาะสม คูสัญญาในอนุพันธ
ทางการเงินและรายการเงินสดไดเลือกท่ีจะทํารายการกับสถาบันการเงินท่ีมีระดับความนาเช่ือถือสูง กลุมบริษัทมี
นโยบายจํากัดวงเงินธุรกรรมการใหสินเช่ือกับสถาบันการเงินแตละแหงอยางเหมาะสม  

             31.1.4  ความเส่ียงดานสภาพคลอง 
จํานวนเงินสดท่ีมีอยางเพียงพอและเงินลงทุนในหลักทรัพยที่มีตลาดรองรับยอมแสดงถึงการจัดการความเสี่ยง

ของสภาพคลองอยางรอบคอบ ความสามารถในการหาแหลงเงินทุนแสดงใหเห็นไดจากการที่มีวงเงินกูยืมท่ีไดมีการตก
ลงไวแลวอยางเพียงพอ 

       31.2  การบัญชีสําหรับอนุพันธที่เปนเคร่ืองมือทางการเงินและกิจกรรมปองกันความเสี่ยง 
กลุมบริษัทรับรูอนุพันธทางการเงินทั้งหมดในงบการเงิน ณ วันเร่ิมแรก และวัดมูลคาอนุพันธทางการเงินแตละ

ประเภทใหมภายหลังการรับรูเม่ือเร่ิมแรกดวยมูลคายุติธรรม รายการกําไรและขาดทุนจากอนุพันธทางการเงินซึ่งเก่ียวของ
กับเงินกูยืมจะนํามาหักกลบกันในการนําเสนอรายงานทางการเงินโดยแสดงอยูในตนทุนทางการเงินในกําไรหรือขาดทุน  
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สวนรายการกําไรและขาดทุนจากอนุพันธทางการเงินซ่ึงเก่ียวของกับรายการคาปกติจะนํามาหักกลบกันในการ
นําเสนอรายงานทางการเงิน โดยแสดงอยูในรายไดอ่ืน (คาใชจายอ่ืน)ในกําไรหรือขาดทุน 
สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนา 

สัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศลวงหนามีไวเพ่ือชวยในการบริหารความเสี่ยงที่เกิดจากความผันผวนของอัตรา
แลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศสําหรับเงินกูยืมและเจาหนี้ในสกุลเงินตราตางประเทศ 
สัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาที่เปนสกุลเงินตราตางประเทศ 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา:   
- อัตราแลกเปล่ียนเฉล่ีย (บาท/

เหรียญสหรัฐอเมริกา) 33.88 - 36.39
 

31.87 - 33.38
 

33.88 - 36.39 
 

32.09 - 33.38
- จํานวนเงินในสกุลเงินตางประเทศ 

(เหรียญสหรัฐอเมริกา) 28,288,080.09
 

22,250,465.57
 

28,288,080.09 
 

17,747,718.45
- จํานวนเงินในสกุลเงินทองถ่ิน (บาท) 1,011,895,036.30 735,132,463.75 1,011,895,036.30  585,859,900.28

 
 

มูลคายุติธรรมสุทธิ 
มูลคายุติธรรมสุทธิของอนุพันธทางการเงิน ประกอบดวยรายละเอียดดังนี้ 

 งบการเงินรวม 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557
 จํานวนเงินตรา 

ตางประเทศ 
ที่ระบุในสัญญา

 มูลคายตุิธรรม 
สินทรัพย(หนี้สิน)

จํานวนเงินตรา 
ตางประเทศ 

ที่ระบุในสัญญา 

 มูลคายตุิธรรม 
สินทรัพย(หนี้สิน)

 บาท บาท บาท  บาท
สินทรัพยอนุพันธทางการเงิน   

- สัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนา 

     

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา   
- หมุนเวียน 28,288,080.09 12,497,919.36 13,450,465.57  5,663,259.62

หนี้สินอนุพันธทางการเงิน   
- สัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนา 

      

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา   
- หมุนเวียน - - 8,800,000.00  (1,652,032.80)
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 งบการเงินเฉพาะกิจการ 
 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558 ณ วันที ่31 ธันวาคม 2557
 จํานวนเงินตรา 

ตางประเทศ 
ที่ระบุในสัญญา

 มูลคายตุิธรรม 
สินทรัพย(หนี้สิน)

จํานวนเงินตรา 
ตางประเทศ 

ที่ระบุในสัญญา 

 มูลคายตุิธรรม 
สินทรัพย(หนี้สิน)

 บาท บาท บาท  บาท
สินทรัพยอนุพันธทางการเงิน   

- สัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศ
ลวงหนา 

     

สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา   
- หมุนเวียน 28,288,080.09 12,497,919.36 8,947,718.45  22,597,983.27

หนี้สินอนุพันธทางการเงิน   
- สัญญาซ้ือขายเงินตราตางประเทศลวงหนา   
สกุลเงินเหรียญสหรัฐอเมริกา   
- หมุนเวียน - - 8,800,000.00  9,687,500.03

 
มูลคายุติธรรมของสัญญาแลกเปล่ียนเงินตราตางประเทศลวงหนากําหนดโดยใชอัตราตลาดของแตละสัญญาท่ี

คํานวณโดยสถาบันการเงินของกลุมบริษัท ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน  ซ่ึงเปนขอมูลระดับ 3 
 

32. รายการธุรกิจกับบริษัทพันธมิตรทางการคา  
 

ตามมาตรา 89/1 แหงพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่แกไขเพิ่มเติม) และ
ขอ 2 (3) ของประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 21/2551 เร่ืองหลักเกณฑในการทํารายการที่เก่ียวโยงกัน ตามคาํ
นิยามที่กําหนดในหลักเกณฑดังกลาว บริษัทฯ มีรายการคาท่ีมีสาระสําคัญกับพันธมิตรทางการคาท่ีเปนบุคคลหรือกิจการที่
มีความสัมพันธในลักษณะเครือญาติของผูบริหารหรืออดีตพนักงานของกิจการท่ีเก่ียวของกัน ดังนี้ 

 
รายชื่อพันธมติรทางการคา ลักษณะความสัมพันธ

- บริษัท อินไซท สตีล จํากัด - ผูถือหุนรายใหญและกรรมการผูมีอํานาจเปนญาติของผูบริหารของบริษัท
- บริษัท ซมิบา อินเตอร จํากัด - ผูถือหุนรายใหญและกรรมการผูมีอํานาจเปนผูถือหุนรายหนึ่งของบริษัทโดยถือ

หุนรอยละ 1.49 (ขอมูล ณ วันท่ี 11 เมษายน พ.ศ. 2555) อีกท้ังญาติของ
ผูบริหารของบริษัทเปนอดีตผูถือหุนของพันธมิตรรายน้ี ซึ่งในเวลานั้น  อดีต
ผูถือหุนดังกลาวมิไดมีความสัมพันธเปนญาติของผูบริหารของบริษัท 

- บริษัท ทริปเปล โอ เทรดดิ้ง จํากัด - ผู ถือหุนรายใหญและกรรมการผูมีอํานาจเปนอดีตพนักงานของกิจการที่
เก่ียวของกันและเปนผูถือหุนรายหนึ่งของบริษัทโดยถือหุนรอยละ 0.54 (ขอมูล 
ณ วันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2555) อีกทั้งบุคคลดังกลาวไดรับการสนับสนุนทาง
การเงินจากผูถือหุนอีกรายหน่ึงของบริษัทซึ่งเปนญาติของผูบริหารของบริษัท
ยอยและรูปแบบการจัดตั้งองคกรของพันธมิตรทางการคารายนี้มีความเก่ียวโยง
ทางออมกับเครือญาติของผูบริหาร

- บริษัท จรัสรุงโรจน จํากัด - ผูถือหุนรายใหญและกรรมการผูมีอํานาจเปนญาติของผูบริหารของบริษัท
- บริษัท ดีสินชัยสตีล จํากัด - ผูถือหุนรายใหญและกรรมการผูมีอํานาจเปนญาติของผูบริหารของบริษัท
- บริษัท แพลทตินั่ม ออโต 
     เซอรวิส  จํากัด 

- กรรมการผูมีอํานาจเปนผูถือหุนรายหน่ึงของบริษัทโดยถือหุนรอยละ 0.56 
(ขอมูล ณ วันที่ 11 เมษายน พ.ศ. 2555) และเปนญาติของผูบริหารของ  
บริษัทยอย  
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รายการตอไปนี้เปนรายการท่ีมีสาระสําคัญกับบริษัทพันธมิตรทางการคา 
32.1 รายไดและคาใชจายระหวางกัน 

 

 
 

32.2 สินทรัพยและหนี้สินระหวางกัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับปส้ินสุดวันท่ี สําหรับปส้ินสุดวันท่ี

 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

รายได    
รายไดจากการขาย 1,108,021,132.67 1,859,418,464.12 1,065,718,855.57 1,859,418,464.12

การซื้อสินคาและบริการ   
การซื้อสินคา 102,808,644.42 41,817,266.00 90,258,779.00 41,817,266.00
การรับบริการ 4,660,430.40 7,410,428.79 2,913,820.40 4,148,638.79

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
ณ วันที่ ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี

31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
บาท บาท บาท  บาท

ลูกหนี้การคา 179,609,374.00 395,745,244.19 119,967,277.52 395,745,244.19
สินทรัพยอ่ืน (เงินประกันรถเชา) 667,600.00 3,868,315.00 667,600.00 1,232,600.00
เจาหนี้การคา 2,797,721.52 - 1,052,292.26 -
หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน (คาใชจาย     
คางจาย) 

 
- 3,220,147.53

 
- 1,387,737.26

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน - 1,832,410.27 - -
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33. รายการกับบุคคลและกิจการที่เกี่ยวของกัน 
 

กลุมผูถือหุนบุคคลซ่ึงเปนผูบริหารของบริษัทถือหุนในบริษัทคิดเปนอัตรารอยละ 18.92 สวนหุนที่เหลือถือโดย
นักลงทุนทั่วไปรายการตอไปนี้เปนรายการท่ีมีสาระสําคัญกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวของกัน 
33.1  รายไดและคาใชจายระหวางกัน 

 

 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับปส้ินสุดวันที่ สําหรับปส้ินสุดวันที่

 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

รายไดจากการขายและการใหบริการ  
บริษัทยอย   
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด   - - 24,722,514.80  49,169,557.00
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด   - - 258,510.00  15,417,484.72
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล 
จํากัด 

 
- 

  
-

  
2,506,344.80 

  
-

Millcon Thiha Limited - - 24,763,239.91  -
บริษัท สหรวมวสัดุกอสราง จํากัด - - 1,268,994,542.65  -
บริษัท มิลลคอน ไพพ จํากัด - - 566,128,556.38  -
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด 
(รายการหลังรวมธุรกิจ) 

 
- 

 
-

 
- 

  
-

รวมบริษัทยอย - - 1,887,373,708.54 64,587,041.72
กิจการที่เก่ียวของกัน   
บริษัท มิลลเล่ียน ไมลส จํากัด   288,216.93 68,600.00 307,447.08 68,600.00
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 

จํากัด (มหาชน) 
 

74,937,350.80
 

60,316,126.01
 

111,113,071.82 
 

56,749,224.45
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด 
(รายการกอนรวมธุรกิจ) 

  
103,755,474.84

 
254,510,174.73 

 
103,755,474.84

บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด 184,157,294.46 334,025,191.20 90,728,963.15 334,025,191.20
บริษัท ไอเจนเนอเรช่ัน จํากัด 1,400,000.00 - - -
AEC Power Engineering  
Sole Co.,Ltd. 

 
1,290,000.00

   

รวมบริษัทที่เก่ียวของกัน 262,072,862.19 498,165,392.05 456,659,656.78 494,598,490.49
รวมรายไดจากการขายและการ  
   ใหบริการ 

 
262,072,862.19

 
498,165,392.05

 
2,344,033,365.32 

 
559,185,532.21
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับปส้ินสุดวันที่ สําหรับปส้ินสุดวันที่

 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

กําไรจากการ(ขาดทุน)จากการ 
จําหนายสินทรัพยที่ถือไวเพ่ือขาย 

   

บริษัทยอย  
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล 

จํากัด 
- - 590,383,985.80 - 

Millcon (HK) Limited - - (199,353,342.93) -
รวมบริษัทยอย - - 391,030,642.87 -

กิจการที่เก่ียวของกัน  
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 

จํากัด (มหาชน) 
 

938,365,561.00
 
-

 
938,365,561.00 

 
-

รวมกําไร(ขาดทนุ)จากการจําหนาย
สินทรัพยที่ถือไวเพ่ือขาย 

 
938,365,561.00

 
-

 
1,329,396,203.87 

 
-

กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายสินทรัพยถาวร  
บริษัทยอย   
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล 
จํากัด 

- - 444,147.87 - 

บริษัท มิลลคอน ไพพ จํากัด - - 1,204,607.97 -
รวมกําไร(ขาดทนุ)จากการ

จําหนายสินทรัพยถาวร
 
- 

 
-

 
1,648,755.84 

 
-

รายไดคาเชา   
กิจการที่เก่ียวของกัน  
บริษัท มิลลเล่ียน ไมลส จํากัด   1,920,000.00 1,968,000.00 - 48,000.00
รวมรายไดคาเชา 1,920,000.00 1,968,000.00 - 48,000.00
ดอกเบี้ยรับ   
บริษัทยอย   
บริษัท เวิลดไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด - - 3,547,439.91 -
Millcon (HK) Limited - - 21,421.16 -

รวมบริษัทยอย - - 3,568,861.07 -
กิจการที่เก่ียวของกัน  
AEC Power Engineering  
Sole Co.,Ltd. 

 
33,660.51

 
-

 
-

 
-

รวมดอกเบี้ยรับ 33,660.51 - 3,568,861.07 -
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับปส้ินสุดวันที่ สําหรับปส้ินสุดวันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
ซื้อสินคาและบริการ   
บริษัทยอย   
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด - - 1,280,598,629.00 1,480,513,592.02
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด - - 12,446,619.03 11,607,620.70
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล 

จํากัด 
 
- 

 
-

 
1,007,875,925.22 

 
-

บริษัท สหรวมวสัดุกอสราง จํากัด - - 247,401.50 -
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด 
(รายการหลังรวมธุรกิจ) 

 
- 

 
-

 
157,311,223.65 

  
-

รวม - - 2,458,479,798.40 1,492,121,212.72

กิจการที่เก่ียวของกัน   
บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด 39,602,362.37 4,270,103.78 9,419,252.70  4,270,103.78
บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   67,963,813.47 95,368,962.77 71,235,781.75  79,065,651.22
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด 
(รายการกอนรวมธุรกิจ) 

 
- 

 
245,650,502.74

 
126,394,267.10 

  
9,518,960.00

รวมกิจการที่เก่ียวของกัน 107,566,175.84 345,289,569.29 207,049,301.55  92,854,715.00
รวมซื้อสินคาและบริการ 107,566,175.84 345,289,569.29 2,665,529,099.95  1,584,975,927.72
ซื้อทรัพยสิน   
บริษัทยอย   
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด - - 2,000,000.00 -
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด     - - 6,135,212,774.16 -
รวมซื้อทรัพยสิน - - 6,137,212,774.16 -
คาใชจายในการขายและบริหาร  
บริษัทยอย   
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด     - - 23,012,880.00 23,012,880.00
บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   2,930,000.00 - - -
บริษัท มิลลคอน ไพพ จํากัด - - 5,210,809.55 -
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตลี 
จํากัด 

 
- 

 
-

 
3,994,835.00 

 
-

รวมบริษัทยอย - - 32,218,524.55 23,012,880.00
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รายการขายสินคา ซื้อสินคาและบริการที่มีกับกิจการท่ีเก่ียวของกันเปนไปตามเงื่อนไขธุรกิจปกติเชนเดียวกับ

รายการขายกับกิจการที่ไมเก่ียวของกัน 
 

33.2  สินทรัพยและหนี้สินระหวางกัน  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 สําหรับปส้ินสุดวันที่ สําหรับปส้ินสุดวันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

กิจการที่เก่ียวของกัน   
บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด 383,094.00 561,792.00 528,792.00 561,792.00
รวมคาใชจายในการขายและบริหาร 3,313,094.00 561,792.00 32,747,316.55 23,574,672.00
คาตอบแทนผูบริหารและกรรมการท่ีสําคัญ  

ผลประโยชนระยะส้ัน 30,088,832.00 31,833,202.00 30,088,832.00 31,833,202.00 
ผลประโยชนหลังออกจากงาน 1,024,903.00 919,445.00 1,024,903.00 919,445.00

รวมคาตอบแทนผูบริหารและ
กรรมการที่สําคัญ 

 
31,113,735.00

 
32,752,647.00

 
31,113,735.00 

 
32,752,647.00

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
ลูกหนี้การคา  
บริษัทยอย  
บริษัท มิลลคอนบูรพา จํากัด - - 6,508.60 11,116,337.00
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล จํากัด - - - 16,850,586.87
บริษัท มิลลอคน สตีล ไพพ จํากัด - - 60,343,117.72 -
บริษัท สหรวมวัสดุกอสราง จํากัด - - 6,270,858.30 -
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด - - 243,188,574.99 -

รวมบริษัทยอย - - 309,809,059.61 27,966,923.87
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
กิจการที่เก่ียวของกัน  
บริษัท มิลลเล่ียน ไมลส จํากัด   53,122.94 - 53,122.94 -
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 
จํากัด (มหาชน) 

 
(247,744.83)

 
11,441,612.20

 
(247,744.83) 

 
8,108,659.74

บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด 19,260.00 45,600,102.66 - 45,600,102.66
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด 1,4980,000.00 - - -

รวมกิจการที่เก่ียวของกัน (1,322,638.11) 57,041,714.86 (194,621.89) 53,708,762.40
รวมลูกหนี้การคา (1,322,638.11) 57,041,714.86 309,614,437.72 81,675,686.27
เงินใหกูยืมระยะส้ัน  
บริษัทยอย  
Millcon Thiha Limited - - 907,467.51 -
Millcon (HK) Limited - - - 1,050,665,299.20
บริษัท เวิลดไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด - - 233,090,111.00 -
หัก คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ - - - (171,225,240.00)

สุทธิบริษัทยอย - - 233,997,578.51 879,440,059.20
บริษัทที่เก่ียวของกัน  
AEC Power Engineering  Sole Co., Ltd. 2,550,000.00 - - -

รวมเงินใหกูยืมระยะส้ัน 2,550,000.00 - 233,997,578.51 879,440,059.20
เงินทดรองจาย  
บริษัทยอย  
บริษัท มิลลคอนบูรพา จํากัด - - 1,049,163,852.54  2,040,453,665.17

  บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด - - - 10,092,100.00
  บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล จํากัด - - 282,560,459.62 3,328,517.25
  Millcon Mauritius Company Limited - - 466,146.25 285,708.00
  Quest Capital Investsment Limited - - 11,032,684.00 9,000,750.00
  Millcon Thiha Limited - - 545,823.55  -
  Millcon (HK) Limited - - 6,230,419.93  -
  หัก คาเผ่ือหนี้สงสัยจะสูญ - - (9,209,442.00) (9,000,750.00)
       สุทธิ - - 1,340,789,943.89 2,054,159,990.42 
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 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันท่ี ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
บริษัทรวม  

  Wisdom Tree Investment (S) Pte.  
      Limited 

 
-

 
384,831.11

 
- 

 
384,831.11

  กิจการท่ีเก่ียวของกัน  
บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 
จํากัด (มหาชน) 

 
-

 
8,250,000.00

 
- 

 
-

บริษัท มิลลคอน เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด - - 325,586.00 -
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด - - 8,709,548.77 -
บริษัท มิลลเล่ียน ไมลส จํากัด   15,239.00 36,000.00 - -

รวม 15,239.00 8,286,000.00 9,035,134.77 384,831.11
  รวมเงินทดรองจาย 15,239.00 8,670,831.11 1,349,825,078.66 2,054,544,821.53
  ดอกเบี้ยคางรับ  
  กิจการท่ีเก่ียวของกัน  
  AEC Power Engineering  Sole 

Co., Ltd. 
33,660.00  -  21,421.16  - 

  บริษัท เวิลดไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด - - 3,547,439.91  -
   รวมดอกเบี้ยคางรับ 33,660.00 - 3,568,861.07 -
  เงินประกันความเสียหาย  
  กิจการท่ีเก่ียวของกัน  
  บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   - 1,280,000.00 - -
   สินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน(ลูกหนี้ค า

ทรัพยสิน) 
    

บริษัทยอย  
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด - - 76,055,237.21 76,055,237.21

  บริษัท มิลลคอน ไพพ จํากัด - - 5,508,792.04 -
  บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด - - 4,596,119.41 -

รวมบริษัทยอย - - 86,160,148.66 -
  กิจการท่ีเก่ียวของกัน  
  บริษัท มิลลเล่ียน ไมลส จํากัด   - - 53,122.94 -
 รวมสินทรัพยหมุนเวียนอ่ืน(ลูกหนี้คา
ทรัพยสิน) 

 
-

 
-

 
86,213,271.60 

 
76,055,237.21
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   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
เจาหนี้การคา  
บริษัทยอย  
  บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด - - 1,049,170,361.14 -
  บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด - - 1,293,538.29 2,357,525.66
  บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล จํากัด - - 748,964,463.46 -
  บริษัท สหรวมวัสดุกอสราง จํากัด - - - -
  บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด - - 606,742.36 -
  บริษัท มิลลคอน ไพพ จํากัด - - 52,105.79 -

 รวมบริษัทยอย - - 1,800,087,211.04 2,357,525.66
  กิจการที่เก่ียวของกัน  
  บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด - 125,692.90 - 125,692.90
  บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จํากัด 
     (มหาชน) 

 
-

 
2,651,161.03

 
- 

 
-

  บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   - 132,132.00 - -
  บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด - 88,708,192.36 - 5,383,406.13
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด 5,777,947.69 - 1,293,538.29 -
บริษัท ไอเจนเนอเรช่ัน จํากัด 1,823,500.00 - - -

รวม 7,601,447.69 91,617,178.29 1,293,538.29 5,509,099.03
  รวมเจาหนี้การคา 7,601,447.69 91,617,178.29 1,801,380,749.33 7,866,624.69
เงินกูยืมระยะส้ัน  
บริษัทยอย  
Millcon (HK) Limited - - 1,227,891,651.67 -
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ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 และวันที่ 31 ธันวาคม 2557 เงินใหกูยืมระยะส้ันแกบริษัทยอยท้ังจํานวน เปน

การใหกูยืมเงินเพื่อเขาซื้อสิทธิเรียกรองสินทรัพยประเภทมีหลักประกันที่มีตอบริษัทในประเทศไทยแหงหนึ่งและซ้ือหุน
ของบริษัทลงทุนตางประเทศแหงหนึ่งซึ่งเปนผูถือครองสิทธิเรียกรองในสินทรัพยดังกลาว ทั้งนี้ บริษัทยอยไดถูก
ดําเนินการจัดตั้งที่ฮองกงเพื่อวัตถุประสงคดังกลาว (ดูหมายเหตุ 12) การกูยืมดังกลาวมีการจัดทําสัญญากูยืมเงินระหวาง
กันและกําหนดชําระเงินคืนเม่ือผูใหกูสงจดหมายทวงถามและไมมีการคิดดอกเบี้ยระหวางกัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 เงินใหกูยืมแกบริษัทท่ีเก่ียวของกันทั้งจํานวนคิดดอกเบ้ียในอัตรารอยละ 0.4 ตอป 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ ไดกูยืมเงินจากบริษัทยอยในตางประเทศ เปนสกุลเงินบาท โดยไมมีการ

คิดดอกเบี้ยระหวางกัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท
  หนี้สินหมุนเวียนอ่ืน (เจาหนี้อ่ืน)  
  กิจการที่เก่ียวของกัน  
  บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง 
     จํากัด (มหาชน) 

 
-

 
1,003,945.56

 
- 

 
-

บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด 4,585,410.00 - - -
  รายไดคาเชารับลวงหนา  
  กิจการที่เก่ียวของกัน  
  บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   36,011,482.59 11,520,000.00 - -
  หนี้สินหมุนเวยีนอ่ืน (คาใชจายคางจาย)  
  กิจการและบุคคลท่ีเก่ียวของกัน  
  บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   - 3,689,534.86 2,641,482.59 3,689,534.86
  ผูถือหุน - 474,238.38 474,238.38 474,238.38
  รวมหนี้สินหมุนเวียนอ่ืน  
    (คาใชจายคางจาย) 

 
-

 
4,163,773.24

 
3,115,720.97 

 
4,163,773.24

  เจาหนี้ตามสัญญาเชาการเงิน  
  กิจการที่เก่ียวของกัน  
  บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   8,029,550.97 8,916,225.98 -          -



161บริษัท มิลล์คอน สตีล จำ�กัด (มหาชน)

 

33.3  ลักษณะความสัมพันธ 
 

ช่ือบริษัท ความสัมพนัธกับบริษัท 
บริษัท มิลลคอน บูรพา จํากัด บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 99.10 
Millcon (HK) Limited บริษัทยอยโดยการมีอํานาจควบคุม 
Quest Capital Investsment Limited บริษัทยอยโดยการถือหุนทางออม รอยละ 100 
Millcon Thiha Limited บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 51 
Millcon Mauritius Company Limited บริษัทยอยโดยการมีอํานาจควบคุม 
บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตลี จํากัด บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 99.99 
บริษัท มิลลคอน สตีล ไพพ จํากัด บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 100.00
บริษัท สหรวมวสัดุกอสราง จํากัด บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 100.00
บริษัท เวิลดไวร โปรเซสซ่ิง จํากัด บริษัทยอยโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 99.99 
บริษัท ซันเทคเมทัลส จํากัด บริษัทยอยโดยเม่ือวันที ่21 กันยายน 2558 บริษัทถือหุน

ทางตรง รอยละ 99.99 (เดิมเปนบริษัทท่ีเก่ียวของโดยเปน
บริษัทยอยของ บริษัท เจนเนอรัล เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด)

บริษัท มิลลเลี่ยน ไมลส จํากัด   กิจการที่เก่ียวของกันโดยการถอืหุนทางตรง รอยละ 12.10  
  และมีกรรมการรวมกัน

บริษัท เจนเนอรัล เอนจิเนียร่ิง จํากัด (มหาชน) กิจการที่เก่ียวของโดยถือหุนของกิจการ รอยละ 19.44
บริษัท อาร.เอส.พี.สตีล จํากัด กิจการที่เก่ียวของกันกับกรรมการ 
Wisdom Tree Investment (S) Pte. Limited บริษัทรวมโดยการถือหุนทางตรง รอยละ 45 
บริษัท ไอเจน เอนจิเนียร่ิง จํากัด 
(ช่ือเดิม บริษัท  เซนทรา-วารทุง เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด) 

โดยเมื่อวนัที ่28 ธันวาคม 2558 บริษัทถือหุนทางตรงรอยละ 
40 (เดิมเปนบริษัทยอยของบริษัทฯ ปจจุบนัเปนบริษัทยอย
ของ บริษัท ไอเจนเนอเรช่ัน จํากัด) 

AEC Power Engineering Sole Co., Ltd. กิจการที่เก่ียวของกันโดยกรรมการทานหนึง่ของบริษัทยอย 
   (บริษัท ไอเจน เอ็นจิเนยีร่ิง จํากัด) 

 
34. รายการที่ไมกระทบกระแสเงินสด 

 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

 สําหรับปส้ินสุดวันที่ สําหรับปส้ินสุดวันที่
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31ธันวาคม 2557

 บาท บาท บาท  บาท
ผลกําไร(ขาดทุน)จากการวัดมูลคา

เงินลงทนุเผื่อขาย 
 
-

  
16,000,000.00

 
- 

 
16,000,000.00

ซื้อสินทรัพยถาวรเปนเงินเชื่อ 208,706.00 133,214,065.36 - -
ซื้อภาระหน้ีจากกิจการท่ีเก่ียวของกัน 
      หักกลบกับการขายสินทรัพยที่

ถือไวเพ่ือขาย 

 
 
-

 
 
-

  
 

233,090,111.00  

 
 
-

โอนดอกเบี้ยจายฝายทุนเปนที่ดิน  
อาคาร และอุปกรณ 67,640,637.54

 
-

 
- 

 
-

ซื้อธุรกิจหักกลบกับการขายสินทรัพย 
      ที่ถือไวเพื่อขาย 

 
-

 
-

 
807,013,999.00 

 
-

เงนิกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน
ลดลงจากการโอนเงินจากสิทธิ
เรียกรองในสินทรัพย 870,262,564.64

 
 
- 

 
 

870,262,564.64 

 
 
- 
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35. ภาระค้ําประกัน 
 

      35.1  การค้ําประกัน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 และ 2557 บริษัทมีภาระการค้ําประกันดังนี้  

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31 ธันวาคม 2558 31 ธันวาคม 2557 31 ธันวาคม 2558  31 ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

การค้ําประกันหนี้สินของบริษัท 
ที่เก่ียวของกัน 

 
91,609,211.52 144,314,919.96

 
91,609,211.52 

 
144,314,919.96

 
บริษัทมีภาระค้ําประกันวงเงินสินเช่ือประเภท สินเช่ือเชาซ้ือ และสินเช่ือเงินกูใหกับบริษัทที่เก่ียวของกันแหงหนึ่ง 

(เดิมเปนบริษัทรวมของบริษัท) ทั้งนี้ บริษัทยังไดทําหนังสือแจงตอบริษัทดังกลาว โดยหามไมใหเบิกใชวงเงินสินเช่ือ
เพิ่มเติมอีก เนื่องจากบริษัทไดลดสัดสวนการถือหุนจนทําใหบริษัทดังกลาวไมเปนบริษัทรวมของบริษัท ดังนั้นจึงใหระงับ
การเบิกใชเงินตามวงเงินสินเช่ือทั้งหมดท่ีบริษัทค้ําประกัน หากบริษัทดังกลาวประสงคจะเบิกใชเงินจะตองเปลี่ยน
หลักประกันการใชวงเงินใหม และบริษัทยังไดดําเนินการแจงขอยกเลิกการค้ําประกันวงเงินสินเชื่อท่ีบริษัทค้ําประกันกับ
สถาบันการเงินตางๆ แลว 

 
35.2  หนังสือค้ําประกัน 

กลุมบริษัทมีหนังสือค้ําประกันท่ีออกโดยธนาคารพาณิชยในประเทศเพื่อการค้ําประกันดังนี้  
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันท่ี ณ วันท่ี ณ วันท่ี  ณ วันท่ี
 31ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557 31ธันวาคม 2558  31ธันวาคม 2557

หนังสือค้ําประกันการใชไฟฟา (บาท) 109,432,500.00 13,283,000.00 7,549,500.00  7,400,000.00
หนังสือค้าํประกันเคร่ืองจักร 232,519,541.86 - -  -
หนังสือค้ําประกันการซ้ือแกสปโตรเลียม  
     (บาท) 118,649,294.82

 
7,000,000.00

 
118,649,294.82 

 
7,000,000.00

หนังสือค้าํประกันการซ้ือสินคาและบริการ   
- สกุลเงินบาท (บาท) 20,000,000.00 20,000,000.00 -  -
- สกุลเงินยูโร (ยูโร) - 1,500,000.00 -  -
- สกุลเงินดอลลาห  (ดอลลาร) 254,997.33 - -  -

หนังสือค้าํประกันการใชนํ้าดิบ 480,000,000.00 480,000,000.00 -  -
ตั๋วอาวัล (บาท) 58,754,583.80 227,000,000.00 33,754,583.80  150,000,000.00
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36. ภาระผูกพัน 
 

กลุมบริษัทมีภาระผูกพันที่ยังไมรับรูในงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการดังนี้ 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
 ณ วันที่ ณ วันที่ ณ วันที ่  ณ วันที่
 31 ธันวาคม 2558 31ธันวาคม 2557 31ธันวาคม 2558  31ธันวาคม 2557
 บาท บาท บาท  บาท

ภาระผูกพันตามสัญญาเชาดําเนินงาน  113,567,438.02 23,643,702.23 39,387,230.87  66,265,890.23
ภาระผูกพันตามรายจายฝายทุน 362,007.86 748,807.86 -  -
ภาระผูกพนัจากการทําเลตเตอรออฟ   
   เครดิตเพื่อซ้ือสินคา 2,478,634.50 119,515,606.35 2,478,634.50  131,275,147.50
ภาระผูกพันตามสัญญาบริการ 6,636,860.05 1,864,740.00 6,604,460.05  1,669,940.00 

37. คดีความฟองรอง 
 

37.1  ณ วันที ่31 ธันวาคม 2558 บริษัท เควส แคปตอล อินเวสตเมนท จํากัด (บริษัทยอยทางออม) ถูกบริษัท
แหงหนึง่ฟองรองเปนจําเลยท่ี 2 ตามคดีหมายเลขดําที่ พ. 1628/2557 ขอหาเพิกถอนสัญญาประนีประนอมยอมความ และ
เรียกคาเสียหายจํานวนเงิน 144.50 ลานบาทจากกรณีที่เก่ียวกับการไดมาซึ่งทรัพยสินของบริษัทในประเทศไทยแหงหนึง่
จากการประมูลซือ้จากกรมบังคับคด ีศาลไดมีคําพิพากษายกฟองแลวเม่ือวนัที ่ 14 กรกฎาคม 2558 ตอมา ฝายโจทกไดยืน่
อุทธรณ ปจจุบันคดีอยูระหวางการพิจารณาของศาลอุทธรณ 

37.2 ณ วนัที ่ 31 ธันวาคม 2558 บริษทัฯ ถูกบริษทัแหงหนึ่งยืน่คาํรองขอใหศาลจังหวดัระยองเพิกถอนการขาย
ทอดตลาดทรัพยสินของบริษัทในประเทศไทยแหงหนึง่ตามคดหีมายเลขดําท่ี ขถ. 7/2557 (คดีแดงหมายเลขท่ี ขถ. 8/2557) 
คดีไมมีทุนทรัพยฟองคาเสียหาย ซึง่ตอมา ศาลจังหวัดระยองไดมีคําส่ังยกคาํรองของผูรองโดยไมเพิกถอนการทอดตลาด
แลวในวันที ่ 22 ธันวาคม 2557 ผูรองจึงไดยื่นอุทธรณตอศาลอุทธรณ ซึ่งศาลอุทธรณส่ังยืนตามศาลช้ันตนที่ไมรับ
อุทธรณ และตอมาไดฏีกาตามลําดับ คดีจึงอยูในระหวางการพจิารณาของศาลฏีกา 

 
38. เหตุการณภายหลังรอบระยะเวลารายงาน 

 
38.1 เม่ือวันที ่ 2 กุมภาพันธ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังที่ 1/2559 อนุมัติการรวมลงทุน

ระหวางบริษัทฯ กับบริษัท โกเบ สตีล ลิมิเตด็ ในกิจการของบริษัทยอยช่ือ บริษัท มิลลคอน สเปเช่ียล สตีล จํากัด 
(เปล่ียนชื่อเปน "บริษัท โคเบลโก มิลลคอน สเปเช่ียล จํากัด") โดยมีสัดสวนการรวมทุนเทากันระหวาง โกเบสตีลในอัตรา
รอยละ 50 และ บริษัทฯ ในอัตรารอยละ 50 ทั้งนั้ บริษัทฯ และโกเบ สตลี ไดเขาทําสัญญารวมทนุ (Joint Venture 
Agreement) และสัญญาที่เก่ียวของอีกหลายฉบับ ซึ่งการดําเนินงานไดแลวเสร็จเม่ือวันที่ 17 กุมภาพันธ 2559 

38.2 เม่ือวันที ่2 กุมภาพันธ 2559 ที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯ คร้ังที ่1/2559 ไดรับทราบการเขาลงทุนใน
หุนสามัญของบริษัทแหงหนึง่ซึง่อยูในระหวางในกระบวนการตกลงเงื่อนไขการลงทุน 

 
39. การอนุมัติงบการเงิน 

 
คณะกรรมการบริษัท มิลลคอน สตีล จํากัด (มหาชน) ไดอนุมัติใหออกงบการเงินนี้แลว เม่ือวันที่ 29 กุมภาพันธ 2559 
 




