
มหานครที่ยั่งยืน (Sustainable City) 
 

 มหานคร หรือ Metropolis หมายถึง ชุมชนเมืองท่ีมีการอาศัยอยู่ของประชากรอย่างหนาแน่น มี

ความสําคญัในด้านการเมือง การปกครอง เศรษฐกิจ สงัคม และวฒันธรรม ข้อมลูของสหประชาชาติ   ระบุว่า 

ในปี 2007 ประชากรในเขตเมืองมีจํานวนประมาณ 3.29 พนัล้านคน หรือคร่ึงหนึ่งของประชากรโลก และในปี 

2050 จะขยายตวัเป็น 6.39 พนัล้านคน คดิเป็นร้อยละ 69.6 ของประชากรโลก  

ปี 2010 World atlas ได้จดัให้เมืองโตเกียวเป็นเมืองท่ีมีจํานวนประชากรสงูท่ีสดุในโลก ขณะท่ีกรุงเทพฯ 

เป็นอนัดบัท่ี 28 แสดงให้เห็นถึงการกระจกุตวัของเมืองมหานครหลายแห่ง จงึทําให้ต้องเผชิญกบัความท้าทายใน

การวางแผนบริหารจดัการสาธารณปูโภคพืน้ฐานอนัได้แก่ นํา้ประปา นํา้เสีย ไฟฟ้า และขยะ  

 
ทรัพยากรกับความขัดแย้ง 
เม่ือประชากรในเขตเมืองเพิ่มจํานวนขึน้ สง่ผลให้กิจกรรมทางเศรษฐกิจ และการบริโภคเพิ่มตามไปด้วย 

สิ่งสําคญัคือ ทรัพยากรท่ีมีอยู่แต่เดิมเฉพาะในเขตเมืองนัน้ไม่สามารถรองรับความต้องการของประชากรได้ จน

ต้องแสวงหาทรัพยากรจากแหลง่อ่ืน สิง่เหลา่นีเ้องเป็นจดุเร่ิมต้นของความขดัแย้งระหว่างเมืองกบัชมุชนในแหลง่

ทรัพยากร เช่น กรณีข้อขดัแย้งในการใช้นํา้จากอ่างเก็บนํา้ลําแซะของเทศบาลนครนครราชสีมา การคดัค้านการ

สร้างเข่ือน และโรงไฟฟ้า เป็นต้น การบริหารจดัการของรัฐจงึต้องสร้างความสมดลุทัง้ความต้องการของมหานคร

และชมุชนต้นทรัพยากรด้วย  

ประเทศสิงค์โปร์เป็นตัวอย่างท่ีดีในการบริหารจัดการทรัพยากรท่ีมีอยู่อย่างจํากัดทัง้ด้านอุปสงค์ 

(Demand) และอปุทาน (Supply) โดยกําหนดเป็นเป้าหมายท่ีจะลดปริมาณการใช้นํา้ของประชากรจากเดิม 

155 ลิตรตอ่คนตอ่วนั เป็น 140 ลิตรตอ่คนตอ่วนั ในปี 2030 และมุ่งเน้นการพฒันาพืน้ท่ีรองรับนํา้ฝนภายในตวั

เมืองให้ได้ร้อยละ 90 ในปี 2060 การพฒันาสถาปัตยกรรมโดยคํานึงถึงการใช้ประโยชน์เพ่ือรวบรวมนํา้ฝน ซึง่

เกิดขึน้แม้แต่ในประเทศออสเตรเลีย ในขณะท่ีด้านพลงังาน การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนช่วยลดการ

ปล่อยก๊าซเรือนกระจก และการผลิตไฟฟ้าใช้เอง เช่น โซลาร์เซลล์บนหลงัคาและอาคารสงูก็ได้รับการพฒันา

เพ่ือให้เกิดความเหมาะสมมากขึน้ ทัง้หมดนีคื้อความพยายามเพ่ือให้มหานครสามารถอยูร่อดได้โดยพึง่พาชมุชน

ต้นทรัพยากรน้อยลง 
 ได้มา บริโภค และ …… 
 ขยะ สิ่งปฏิกูล และนํา้เสีย คือผลพลอยได้สดุท้ายท่ีเกิดจากทัง้กิจกรรมการผลิต และการบริโภค มหา

นครทัง้หลายจงึต้องลงทนุในระบบการจดัการสขุาภิบาลท่ีดี ตัง้แตก่ารจดัเก็บ รวบรวม คดัแยก        การกําจดัท่ี

ถกูต้อง และการบําบดันํา้เสียก่อนปลอ่ยลงสูแ่หลง่นํา้ธรรมชาต ิตวัอยา่งการจดัการท่ีดีตวัอยา่งหนึง่คือคลองชอง



เกซอน กรุงโซล ประเทศเกาหลีใต้ ซึง่เดิมมีสภาพเน่าเสีย และเป็นท่ีอาศยัของชมุชนแออดั  จนในปี 2005 ได้รับ

การปรับปรุงให้มีความสวยงามจนเป็นสถานท่ีพกัผ่อน และแหล่งท่องเท่ียวสําคญัของเมือง  สําหรับในประเทศ

ไทยนัน้ “โครงการศึกษาวิจัยและพัฒนาสิ่งแวดล้อมแหลมผักเบีย้อันเน่ืองมาจากพระราชดําริ” เป็นอีกหนึ่ง

แนวความคิดในการพฒันาสถานท่ีกําจัดสิ่งปฏิกูลให้กลายเป็นแหล่งท่องเท่ียวได้ ในขณะเดียวกันประเทศท่ี

พฒันาแล้วหลายประเทศ ได้มีการนํานํา้เสียท่ีผ่านการบําบดัแล้วมาใช้อีกครัง้หนึ่งอย่างสิงคโปร์ ลอนดอน หรือ

ซดินีย์ เป็นต้น 

 
 ไม่ใช่ใคร แต่เป็นเรา ไม่ใช่พรุ่งนี ้แต่เป็นวันนี ้
 สิ่งท่ีประชากรในมหานครควรเร่ิมคือการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าท่ีสดุ แม้ว่าการพฒันาเทคโนโลยีใน

ระยะยาวนัน้มีแนวโน้มท่ีจะใช้ทรัพยากรน้อยลง แต่สิ่งท่ีสําคัญคงเป็นการให้การศึกษาและความเข้าใจ 

โดยเฉพาะกับนโยบาย “ผู้ ก่อมลพิษเป็นผู้ จ่าย” ท่ีเร่ิมเป็นรูปธรรมอย่างชัดเจนในพิธีสารโตเกียว และกําลัง

แพร่หลายในโลก โดยให้ความสําคญักับการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกและกําหนดเป็นมูลค่าท่ีต้องจ่าย

สําหรับผู้ ก่อมลพิษด้วยผลิตภณัฑ์ท่ีถกูเรียกว่า ‘Carbon credit’ สร้างเป็นแรงผลกัให้เกิดการลดและหนัมาใช้

ผลิตภณัฑ์ท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมมากขึน้ ปัจจุบนัเมืองใหญ่ๆทั่วโลกพยายามประชาสมัพนัธ์ให้ประชาชน

ตระหนกัวา่ แท้จริงแล้วของเสียและมลภาวะตา่งๆนัน้เกิดจาก “เราทกุคน” และเร่ิมทดสอบ ‘ความเต็มใจจะจ่าย’ 

ในรูปแบบต่างๆ มากขึน้โดยเร่ิมจากพืน้ฐานอย่างง่าย เช่น ค่านํา้ดิบ คา่เก็บขยะ และคา่บําบดันํา้เสีย เพ่ือสร้าง

คณุภาพชีวิตท่ีดีขึน้  

 โดยสรุปแล้วการขยายตวัของมหานครเป็นเร่ืองท่ีเกิดขึน้ตามธรรมชาติและไม่สามารถหยดุยัง้ได้ แตเ่รา

สามารถกําหนดทิศทางและสร้างความยัง่ยืนได้ ในอนาคตข้างหน้ามหานครท่ียิ่งใหญ่อาจไม่ใช่มหานครท่ีร่ํารวย

ทางเศรษฐกิจ แต่เป็นมหานครท่ีประชาชนสามารถดํารงชีวิตอยู่ได้อย่างสมดลุทัง้ทางเศรษฐกิจ ความสขุ และ

เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม ซึง่ต้องใช้ความมีสว่นร่วมของชาวมหานครทกุคน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารจากประธานกรรมการบริษัท 
 บริษัท นํา้ประปาไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทในเครือได้ดําเนินงานเข้าสู่ทศวรรษท่ี 2 ด้วย

เจตนารมณ์ท่ีจะเป็นส่วนหนึ่งในการเสริมสร้างคุณภาพชีวิต และสิ่งแวดล้อมของสงัคมไทย ตลอดจนความ

รับผิดชอบตอ่ชมุชมและผู้ มีสว่นได้เสีย อีกทัง้บริษัทฯ ยงัมุ่งมัน่และดําเนินธุรกิจให้เป็นไปตามหลกัธรรมาภิบาล 

และการบริหารความเสี่ยงการลงทุนอย่างรอบคอบ โดยในปี 2553 บริษัทฯ ได้ขยายกําลงัการผลิตเพ่ือเพิ่มขีด

ความสามารถในการผลิตนํา้ประปาจากเดิม 320,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนัเป็น 440,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั 

เพ่ือรองรับความต้องการ การใช้นํา้ประปาของประชาชนในพืน้ท่ีท่ีมีอตัราการเตบิโตอยา่งตอ่เน่ือง 

 ในปี 2553 นี ้บริษัทฯ ได้ทบทวนและปรับวิสยัทัศน์ใหม่ “เป็นบริษัทชัน้นําของประเทศในการดําเนิน

ธุรกิจเก่ียวกับนํา้  พลังงาน  และสิ่งแวดล้อม” พร้อมกับปรับแผนธุรกิจและโครงสร้างการลงทุน โดยให้

ความสําคญักบัธุรกิจท่ีเป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม เช่น ธุรกิจบําบดันํา้เสียและธุรกิจพลงังานไฟฟ้าทดแทน ควบคูไ่ป

กบัธุรกิจนํา้ประปา เพ่ือเป็นการเสริมความแข็งแกร่งและความมัน่คงด้านการเงินให้มากยิ่งขึน้ 

 ในนามของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของบริษัทฯ ผมขอขอบคณุผู้ ถือหุ้นและผู้ ท่ีเก่ียวข้อง

ทุกฝ่ายท่ีให้ความมั่นใจต่อบริษัทฯ มาอย่างยาวนาน และด้วยความรู้ ความสามารถของทีมผู้ บริหารและ

พนกังาน ตลอดจนการสนบัสนนุของหน่วยงานท่ีสําคญั ทําให้มัน่ใจได้วา่บริษัทฯ จะเตบิโตด้วยความมัน่คงอยา่ง

ยัง่ยืน โดยคํานงึถึงผลประโยชน์สงูสดุตอ่ผู้ ถือหุ้น และผู้ มีสว่นได้เสียเป็นสําคญั 

 

 

            (ดร. ทนง พิทยะ) 

       ประธานกรรมการบริษัท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ        
  
 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการอิสระจํานวน 3 ท่าน  ซึ่งเป็น

ผู้ทรงคุณวุฒิ มีความรู้ ความเช่ียวชาญด้านการเงิน การบญัชี กฎหมาย วิศวกรรม การบริหารองค์กร และมี

คณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อกําหนดและแนวทางปฏิบตัิท่ีดีของคณะกรรมการตรวจสอบของตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทย โดยมีนายเตชะพิทย์ แสงสงิแก้ว เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  นายไพรัช เมฆอาภรณ์ และ

นายสมนึก ชัยเดชสุริยะ เป็นกรรมการตรวจสอบ และหัวหน้าแผนกตรวจสอบภายในทําหน้าท่ีเลขานุการ

คณะกรรมการตรวจสอบ   

 คณะกรรมการบริษัทกําหนดขอบเขตการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยกําหนดให้มี

การประชุมอย่างน้อยปีละ 4 ครัง้ ซึ่งในปี 2553 มีการประชุมร่วมกนัทัง้หมด 4 ครัง้ โดยกรรมการตรวจสอบทุก

ท่านเข้าร่วมประชมุครบถ้วน 4 ครัง้ และ 1 ครัง้มีกรรมการตรวจสอบลาประชมุ 1 ท่าน เพ่ือพิจารณาและอนมุตัิ

เร่ืองตา่งๆ โดยสรุปดงันี ้

1. คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาส และงบการเงินประจําปี 2553 

โดยผู้สอบบญัชี และผู้บริหารของบริษัทฯ ท่ีมีหน้าท่ีรับผิดชอบจดัทํารายงานทางการเงิน ให้มีความถกูต้องเช่ือถือ

ได้ตามมาตรฐานทางบญัชีท่ียอมรับทัว่ไป รวมทัง้มีการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงินอย่างเพียงพอและทนัเวลา ซึง่

คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นสอดคล้องกบัผู้สอบบญัชีว่า งบการเงินดงักลา่วมีความถกูต้องตามท่ีควรใน

สาระสําคญัตามมาตราฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

2. คณะกรรมการตรวจสอบได้อนมุตัิแผนการตรวจสอบภายใน และสอบทานผลการตรวจสอบ

ภายใน รวมถึงการประเมินผลการดําเนินงานและระบบการควบคมุภายในระหว่างปี 2553 ซึง่สรุปได้ว่า บริษัทฯ

และบริษัทในเครือนํา้ประปาไทย มีระบบการควบคุมภายในท่ีเพียงพอเหมาะสม และมีการปรับปรุงแก้ไขให้

สอดคล้องกบัสถานการณ์ท่ีเปล่ียนแปลงไปอยา่งมีประสทิธิภาพ  

3. คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการเข้าทํารายการและการเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ

รายการท่ีเก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในปี 2553 เพ่ือให้แน่ใจว่า การทํา

รายการท่ีเก่ียวโยงกันมีความสมเหตสุมผลและเป็นประโยชน์สงูสดุต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้น สอบทานให้มีการ

ปฏิบตัิตามนโยบายการทํารายการท่ีเก่ียวโยงกันซึ่งมีความสอดคล้องตามหลกัเกณฑ์ท่ีตลาดหลกัทรัพย์แห่ง

ประเทศไทยและสํานกังานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์กําหนด 

4. สอบทานการปฏิบตัิตามกฏหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อกําหนดของ

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและกฏหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ รวมถึงการปฏิบตัิตามข้อกําหนด

ของบริษัทฯ 

5. คณะกรรมการตรวจสอบได้เสนอต่อคณะกรรมการบริษัทให้พิจารณาแต่งตัง้         นางสาว

ศิราภรณ์ เอือ้อนนัต์กุล ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขท่ี  3844 และ/หรือ นายกฤษดา เลิศวนา ผู้สอบบญัชีรับ

อนุญาตเลขท่ี 4958 และ/หรือ นายศุภชัย  ปัญญาวัฒโน ผู้ สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3930 แห่งบริษัท 

สํานักงาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากัด เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ประจําปี 2553 โดยกําหนดค่าตอบแทนเป็น

จํานวนเงินรวมไมเ่กิน 1,125,000 บาท  



6. คณะกรรมการตรวจสอบพิจารณากระบวนการสนบัสนนุให้ผู้ มีส่วนได้เสียได้รับการดแูลจาก

บริษัทฯ ตามสทิธิท่ีมีตามกฎหมาย และกํากบัดแูลให้บริษัทฯ มีการเปิดเผยข้อมลูสําคญัท่ีเก่ียวข้องกบับริษัทฯ ทัง้

ข้อมลูทางการเงินและข้อมลูท่ีมิใช่ข้อมลูทางการเงินอย่างถูกต้องครบถ้วน ทนัเวลา โปร่งใส          มีความเท่า

เทียมกนัและน่าเช่ือถือ 

 คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัิงานท่ีได้รับมอบหมายอย่างรอบคอบ ด้วยความรู้ ความสามารถ

และเป็นอิสระโดยไม่มีข้อจํากดัในการได้รับข้อมลู ตลอดจนให้คําแนะนําในเร่ืองต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องซึง่ได้รับความ

ร่วมมือเป็นอย่างดีจากผู้บริหารของบริษัทฯ ผู้ตรวจสอบภายใน และผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ และคณะกรรมการ

ตรวจสอบได้ติดตามการดําเนินงานของบริษัทฯ ในปี 2553 ตามขอบเขตอํานาจหน้าท่ีความรับผิดชอบและให้

ความเห็นวา่บริษัทฯ ได้จดัทํางบการเงินอย่างถกูต้อง มีการปฏิบตัิงานตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองโดยทัว่ไป

สง่ผลให้รายงานการเงินมีความถกูต้องตามท่ีควรในสาระและเช่ือถือได้  มีการเปิดเผยข้อมลูรายการระหว่างกนั 

หรือรายการท่ีอาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์อย่างเพียงพอ มีการมอบอํานาจและอนุมัติให้

ดําเนินงานอย่างมีขัน้ตอนตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนดไว้เป็นไปตามระบบการควบคมุภายในท่ีดี มีความเพียงพอ

และเหมาะสม ไมมี่ข้อบกพร่องท่ีเป็นสาระสําคญั รวมทัง้มีการบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสมกบัสภาพธุรกิจ มีการ

ปฏิบตัติามกฎหมาย ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องอ่ืนๆ อย่างถกูต้อง

ครบถ้วน           

              

  (นายเตชะพิทย์  แสงสงิแก้ว) 

 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



วิสัยทศัน์ (Vision) 
เป็นบริษัทชัน้นําของประเทศในการดําเนินธุรกิจเก่ียวกบันํา้  พลงังาน  และสิง่แวดล้อม 

 
พันธกิจ (Mission) 
เตบิโตอยา่งมัน่คง ตอ่เน่ือง และยัง่ยืน เพ่ือบรรลซุึง่วิสยัทศัน์ บนพืน้ฐานของความสมดลุระหว่างลกูค้า พนกังาน 

คูค้่า ผู้ ถือหุ้น ชมุชน และสิง่แวดล้อม 

 
คุณค่าองค์กร (Corporate Values) 
ดําเนินธุรกิจให้บรรลวุิสยัทศัน์และพนัธกิจบนพืน้ฐานของความพึงพอใจและผลประโยชน์สงูสดุของผู้ มีส่วนได้

สว่นเสียด้วยการ 

- พฒันาและปรับปรุงอยา่งตอ่เน่ือง 

- ทํางานเชิงรุกด้วยความคดิริเร่ิม และ 

- ทํางานเป็นทีม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



โครงสร้างรายได้ 

 ในปี 2550 บริษัทฯ ลงทนุในหุ้นสามญัของบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั (ประปาปทมุธานี) ในอตัรา

ร้อยละ 98 ของทนุชําระแล้ว และในเดือนสิงหาคม 2552 บริษัทฯ ซือ้สิทธิในการบริหารจดัการนํา้ประปาและนํา้

เสียในนิคมอตุสาหกรรมบางปะอิน ดงันัน้ รายได้หลกัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยประกอบด้วย 1) รายได้จาก

การขายนํา้ประปาในพืน้ท่ีจงัหวดัสมทุรสาคร และจงัหวดันครปฐม รายได้จากการขายนํา้ประปาและรายได้จาก

การให้บริการบําบดันํา้เสียในนิคมอตุสาหกรรมบางปะอิน 2) รายได้จากการขายนํา้ประปาในพืน้ท่ีรังสิต และ

พืน้ท่ีจงัหวดัปทมุธานี ซึง่แสดงได้ดงันี ้
  

รายการ 
ปี 2553 ปี 2552 ปี 2551 

(ล้านบาท) % (ล้านบาท) % (ล้านบาท) % 
ขายและบริการ – บริษัทฯ  2,968 68 2,659 66 2,356 66 

ขายนํา้ประปา – ประปาปทมุธานี 1,378 32 1,347 34 1,213 34 

รวมรายได้ 4,346 100 4,006 100 3,569 100 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ข้อมูลสาํคัญทางการเงนิ     

 (หน่วย : ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

รายการ สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2553 2552 2551 2553 2552 2551 

สนิทรัพย์รวม 21,488 21,064 17,895 21,167 20,868 14,547 

หนีส้นิรวม 12,004 12,370 9,558 11,876 12,260 6,188 

สว่นของผู้ ถือหุ้น 9,484 8,695 8,336 9,291 8,608 8,360 

ขายและบริการ 4,395 4,048 3,569 2,968 2,659 2,356 

รายได้รวม 4,420 4,067 3,639 3,554 2,991 2,478 

ต้นทนุขายและบริการ 1,294 1,199 1,177 762 683 629 

คา่ใช้จ่ายบริหารและคา่ตอบแทนผู้บริหาร 197 208 168 135 147 118 

กําไรขัน้ต้น 3,101 2,850 2,428 2,206 1,976 1,727 

กําไรสทุธิของบริษัทฯ 2,063 1,594 1,358 1,958 1,485 1,000 

มลูคา่หุ้นตามบญัชี (บาท/หุ้น) 2.38 2.18 2.08 2.33 2.16 2.10 

กําไรสทุธิตอ่หุ้น (บาท/หุ้น) 0.52 0.40 0.37 0.49 0.37 0.27 

 

         อตัราสว่นทางการเงิน 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

รายการ สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม สําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 

 2553 2552 2551 2553 2552 2551 

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหากาํไร      

 อตัรากําไรขัน้ต้น (%) 69.83 70.39 67.36 73.11 74.33 73.28 

 อตัรากําไรสทุธิ (%) 46.74 39.18 37.33 55.11 49.67 40.36 

 อตัราผลตอบแทนตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (%) 22.70 18.77 20.89 21.89 17.51 14.86 
อัตราส่วนแสดงประสทิธิภาพในการดาํเนินงาน      

 อตัราผลตอบแทนตอ่สนิทรัพย์รวม (%) 9.70 8.18 7.43 9.32 8.39 6.72 

 อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ถาวร (%) 19.12 16.03 14.64 16.54 18.99 14.78 
อัตราส่วนวเิคราะห์นโยบายทางการเงนิ       

 อตัราสว่นหนีส้นิตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 1.27 1.42 1.15 1.28 1.42 0.74 

 อตัราสว่นความสามารถชําระดอกเบีย้ (เทา่) 7.60 5.63 4.69 5.32 5.36 3.90 

 Net Debt / EBITDA (เทา่) 2.39 2.52 2.96 2.82 3.50 2.44 

 อตัราการจ่ายเงินปันผล (%) 61.84 77.61 44.06 64.21 83.27 59.85 
 

 

 

 

 

 

 



 รายงานและการวิเคราะห์ผลการดาํเนินงาน 
 รายการสาํคญัท่ีเกิดขึน้ในปี 2552 และปี 2553 

ก)  เม่ือวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2552 บริษัทฯ ได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้ ไม่ด้อยสิทธิและไม่มีประกนัอาย ุ

3 ปี 5 ปี และ 7 ปี จํานวนเงินรวม 7,000 ล้านบาท โดยมีวตัถปุระสงค์เพ่ือจ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวทัง้

จํานวนและเพ่ือการขยายกําลงัการผลติและสง่นํา้ประปาของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดของหุ้นกู้สรุปได้ดงันี ้

หุ้นกู้  วนัท่ีครบ

กําหนด 

อตัราดอกเบีย้ 

 

จํานวนเงิน 

(ล้านบาท) 

หุ้นกู้ชดุท่ี 1 อาย ุ3 ปี 26 ก.พ. 2555 4.00% ตอ่ปี 3,500 

หุ้นกู้ชดุท่ี 2 อาย ุ5 ปี 26 ก.พ. 2557 4.75% ตอ่ปี 1,700 

หุ้นกู้ชดุท่ี 3 อาย ุ7 ปี 26 ก.พ. 2559 5.35% ตอ่ปี 1,800 

 

 การออกและเสนอขายหุ้นกู้ เพ่ือจ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวก่อนกําหนดในครัง้นี ้บริษัทฯ ต้อง

จ่ายคา่ธรรมเนียมการจ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมก่อนกําหนด (prepayment fee) จํานวน 116.8 ล้านบาท อย่างไรก็

ตาม บริษัทฯ สามารถลดความเส่ียงของอัตราดอกเบีย้ท่ีอาจจะเกิดขึน้จากแนวโน้มการปรับขึน้ของอัตรา

ดอกเบีย้ในท้องตลาดในอนาคต 

ข) เม่ือวนัท่ี 7 สิงหาคม 2552 บริษัทฯ ได้ซือ้สิทธิในการบริหารจดัการนํา้ประปาและนํา้เสียในนิคม

อตุสาหกรรมบางปะอิน (สิทธิในการดําเนินงานฯ) เป็นจํานวนเงิน 1,400 ล้านบาท โดยบริษัทฯ ได้รับเงินกู้ ยืม

ระยะยาวจากธนาคารทัง้จํานวนเพ่ือเข้าซือ้สทิธิในการดําเนินงานฯ ดงักลา่ว โดยมีอตัราดอกเบีย้ประมาณ MLR 

ลบ   2.00 - 2.25% ตอ่ปี และมีระยะเวลาการชําระคืนเงินต้น 10 ปี   

ค) เม่ือวนัท่ี 30 ตลุาคม 2552 บริษัทฯ ได้เปล่ียนโครงสร้างเงินกู้ ยืมระยะยาวจากธนาคารของบริษัท 

ประปาปทุมธานี จํากดั โดยท่ีบริษัทฯ ได้รับเงินกู้ ยืมระยะยาวจากธนาคารจํานวน 3,600 ล้านบาท มีอตัรา

ดอกเบีย้ประมาณ MLR ลบ 2.00 - 2.25% ตอ่ปีและมีระยะเวลาการชําระคืนเงินต้น 10 ปี ซึง่ภายหลงัจากบริษัท

ฯ ได้รับเงินกู้ ยืมดงักล่าวแล้ว บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั ขอกู้ ยืมเงินจากบริษัทฯ จํานวน 3,100 ล้านบาท 

เพ่ือนําไปจ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวทัง้จํานวน โดยการจ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวก่อนกําหนดในครัง้นี ้

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั ต้องจ่ายคา่ธรรมเนียมการชําระคืนเงินกู้ ยืมก่อนกําหนดจํานวน 60.7 ล้านบาท 

ง) เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน 2553 บริษัทฯ ได้ขยายกําลงัการผลติและสง่นํา้ประปาแล้วเสร็จ ทําให้บริษัท

ฯ มีกําลงัการผลติและสง่นํา้ประปาสงูสดุท่ี 440,000 ลบ.ม./วนั  

วิเคราะห์รายได้จากการขายนํา้ประปา 

                     (หน่วย : ล้านบาท) 

รายได้ ปี 2553 ปี 2552 เปล่ียนแปลง ร้อยละ 

นํา้ประปา – บริษัทฯ 2,932.2 2,646.6 285.6 10.6 

นํา้ประปา – บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั 1,377.8 1,347.2 30.6 2.3 

รวม 4,310.0 3,993.8 316.2 7.9 

 



- รายได้นํา้ประปารวมปี 2553 เพิ่มขึน้จํานวน 316.2 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 7.9  เน่ืองจาก 1) ปริมาณ

จ่ายนํา้ประปาของบริษัทฯ เพิ่มขึน้จํานวน 11.5 ล้านลกูบาศก์เมตร หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 10.6 และราคาขาย

นํา้ประปาท่ีปรับเพิ่มขึน้จากปีก่อน 2) ในปี 2553 บริษัทฯ มีรายได้จากการบริหารจดัการนํา้ประปาในนิคม

อตุสาหกรรมบางปะอินทัง้ปี จํานวน 145.1 ล้านบาท (2552 : 51.9 ล้านบาท) โดยเป็นรายได้จากการขาย

นํา้ประปา จํานวน 6.5 ล้านลบ.ม. และ 3) บริษัทย่อยมีปริมาณจ่ายนํา้ประปาเพิ่มขึน้จํานวน 8.1 ล้าน

ลกูบาศก์เมตร หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 6.9  

 

วิเคราะห์รายได้จากการบริการ 

                    (หน่วย : ล้านบาท) 

รายได้ ปี 2553 ปี 2552 เปล่ียนแปลง ร้อยละ 

คา่บริการ – บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 36.1 12.5 23.6 188.8 

คา่บริการ – บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั 48.8 42.1 6.7 15.9 

รวม 84.9 54.6 30.3 55.6 

 

- รายได้คา่บริการรวมปี 2553 เพิ่มขึน้จํานวน 30.3 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 55.6 เน่ืองจากบริษัทฯ ได้ซือ้

สิทธิในการดําเนินงานฯ ในเดือนสิงหาคม 2552 ตามท่ีกลา่วข้างต้น ดงันัน้ ในปี 2553 บริษัทฯ จึงมีรายได้

จากการบําบดันํา้เสียและอ่ืนๆ ทัง้ปี จํานวน 36.1 ล้านบาท (2552 : 12.5 ล้านบาท) 

วิเคราะห์คา่ใช้จ่าย 

                     (หน่วย : ล้านบาท) 

รายได้ ปี 2553 ปี 2552 เปล่ียนแปลง ร้อยละ 

ต้นทนุขายและบริการ 1,294.0 1,198.6 95.4 8.0 

คา่ใช้จ่ายในการบริหารและคา่ตอบแทนผู้บริหาร 197.0 207.6 (10.6) (5.1) 

คา่สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา     

   และการให้บริการบําบดันํา้เสียตดัจําหน่าย 36.1 9.7 26.4 272.2 

คา่ใช้จ่ายทางการเงิน 442.1 667.0 (224.9) (33.7) 

ภาษีเงินได้นิติบคุคล 181.7 188.0 (6.3) (3.4) 

รวม 2,150.9 2,270.9 (120.0) (5.3) 

 

- ต้นทนุขายนํา้ประปาและต้นทนุการบริการ เพิ่มขึน้จํานวน 95.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 8.0 เน่ืองจาก

ในปี 2553 บริษัทฯ บนัทกึต้นทนุในการบริหารจดัการนํา้ประปาและนํา้เสียท่ีนิคมอตุสาหกรรมบางปะอินทัง้

ปีจํานวน 32.2 ล้านบาท (2552: 12.2 ล้านบาท) และยอดขายนํา้ประปาของบริษัทฯ และบริษัทยอ่ยเพิ่มขึน้ 

- ค่าใช้จ่ายในการบริหารและค่าตอบแทนผู้บริหาร ลดลงจํานวน 10.6 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 5.1 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีคา่ท่ีปรึกษากฎหมายและคา่ธรรมเนียมธนาคารลดลง จํานวน 8.2 ล้านบาท 



- ค่าสิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาและการให้บริการบําบดันํา้เสียตดัจําหน่าย เพิ่มขึน้

จํานวน 26.4 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ร้อยละ 272.2 เน่ืองจากในปี 2553 บริษัทฯ บริหารจดัการนํา้ประปาและ

นํา้เสียท่ีนิคมอตุสาหกรรมบางปะอินเตม็ปี (2552: บริษัทฯ บริหารจดัการเพียง 5 เดือน)  

- ค่าใช้จ่ายทางการเงิน ลดลงจํานวน 224.9 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 33.7 เน่ืองจากในปี 2552 บริษัทฯ 

และบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั ได้จ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวจากธนาคารก่อนกําหนดทัง้จํานวน ซึง่

ตามเง่ือนไขท่ีระบุไว้ในสัญญาเงินกู้ ยืม บริษัทฯ และบริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด ต้องจ่ายชําระ

คา่ธรรมเนียมการจ่ายคืนเงินกู้ ยืมก่อนกําหนดจํานวนรวม 177.5 ล้านบาท   

- ภาษีเงินได้นิติบคุคลลดลง 6.3 ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 3.4 ในขณะท่ีผลการดําเนินงานรวมของบริษัทฯ 

และบริษัทย่อยเพิ่มขึน้ เน่ืองจากบริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด จ่ายภาษีเงินได้นิติบุคคลประจําปี 2551 

จํานวน 40.3 ล้านบาทในไตรมาสสองปี 2552 

จากการวิเคราะห์รายได้และค่าใช้จ่ายดงักล่าว ทําให้บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกําไรสทุธิ 2,062.9 ล้านบาท 

เพิ่มขึน้จากปี 2552 ในอตัราร้อยละ 29.4 

รายงานและการวิเคราะห์ฐานะการเงิน 

                     (หน่วย : ล้านบาท) 

รายได้ 31 ธ.ค. 2553 31 ธ.ค. 2552 เปล่ียนแปลง ร้อยละ 

สนิทรัพย์รวม 21,488.3 21,064.2 424.1 2.0 

หนีส้นิรวม 12,004.7 12,369.5 364.8 2.9 

ผู้ ถือหุ้น 9,483.6 8,694.7 788.9 9.1 

วิเคราะห์สนิทรัพย์ 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม 21,488.3 ล้านบาท เพิ่มขึน้สุทธิ 

424.1  ล้านบาท เม่ือเปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 เน่ืองจากในปี 2553 บริษัทฯ บนัทึกต้นทนุการ

ขยายกําลงัการผลิตและสง่นํา้ประปาเพ่ิมขึน้จํานวน 568.1 ล้านบาท และบริษัทฯ และบริษัทย่อยมีเงินสดและ

รายการเทียบเท่าเงินสดสทุธิเพิ่มขึน้ระหวา่งปีจํานวน 612.8 ล้านบาท  

วิเคราะห์หนีส้นิ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีหนีส้ินรวม 12,004.7 ล้านบาท ลดลง 364.8  ล้าน

บาทเม่ือเปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 เน่ืองจากบริษัทฯ จ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาว 420 ล้าน

บาทและเจ้าหนีอ่ื้น ๆ เพิ่มขึน้ 44.8 ล้านบาท    

 

วิเคราะห์สว่นผู้ ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 บริษัทฯ มีส่วนผู้ ถือหุ้น 9,483.6 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 788.9 ล้านบาท เม่ือ

เปรียบเทียบกบั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2552 เน่ืองจากในปี 2553 บริษัทฯ มีกําไรสทุธิรวมจํานวน 2,074 ล้านบาท 

และจ่ายเงินปันผลจํานวน 1,275.7 ล้านบาท 

วิเคราะห์กระแสเงินสด 



ในปี 2553 บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมการดําเนินงาน 2,737.9 ล้านบาท มี

กระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทนุจํานวน (1,458.5) ล้านบาท และกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงิน

จํานวน (1,491.1) ล้านบาท โดยในปี 2553 บริษัทฯ และบริษัทยอ่ยมีการดําเนินการท่ีสําคญัดงัตอ่ไปนี ้

1.  บริษัทฯ บนัทกึต้นทนุการขยายกําลงัการผลติและสง่นํา้ประปาเพิ่มขึน้ จํานวน 568.1 ล้านบาท   

2.  บริษัทฯ จ่ายชําระคืนเงินกู้ ยืมระยะยาวจํานวน 420 ล้านบาท  

3.  บริษัทฯ เบกิเงินกู้ ยืมจากธนาคารเพ่ือจ่ายชําระคา่สทิธิในการดําเนินงานฯ จํานวน 214 ล้านบาท  

4.  บริษัทฯ จ่ายเงินปันผลให้ผู้ ถือหุ้น จํานวน 1,275.7 ล้านบาท 

คา่ตอบแทนผู้สอบบญัชี 

ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชีในปี 2553 บริษัทฯ ได้ว่าจ้างบริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 

เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ตามมติท่ีประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2553 เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2553 โดย

คา่ตอบแทนท่ีผู้สอบบญัชีได้รับจากบริษัทฯ จํานวน 1,125,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การขยายกาํลังการผลิต 
บริษัทฯ ได้รับอนุมตัิสญัญาซือ้-ขายนํา้ประปาเพิ่มเติมจากการประปาส่วนภูมิภาค (กปภ.) โดยได้ลงนามใน

สญัญาฯ ดงักลา่วเม่ือวนัท่ี 29 ธนัวาคม 2551  เพ่ือรองรับความต้องการใช้นํา้ประปาท่ีเพิ่มขึน้  โดยบริษัทฯ ได้

ปรับปรุงระบบการผลิตและส่งนํา้จากเดิม 320,000  ลกูบาศก์เมตรต่อวนั ให้มีความสามารถในการผลิตเป็น 

440,000  ลกูบาศก์เมตรตอ่วนั ซึง่มีคา่ใช้จ่ายในการขยายกําลงัการผลติประมาณ 1,300  ล้านบาท 



บริษัทฯ ได้ลงนามในสญัญาวา่จ้างผู้ รับจ้างงานโยธา มลูคา่ 639 ล้านบาท กบั บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 

และได้ลงนามในสัญญาว่าจ้างผู้ รับจ้างงานไฟฟ้าและเคร่ืองกล มูลค่า 420 ล้านบาท กับ บริษัท ส.นภา 

(ประเทศไทย) โดยสญัญาทัง้สองมีลกัษณะเป็นสญัญาการจ้างเหมาแบบเบ็ดเสร็จ (EPC, Engineering, 

Procurement and Construction) และมีระยะเวลาก่อสร้างและทดสอบระบบให้แล้วเสร็จภายใน 540 วนั

นบัตัง้แต่ลงนามในสญัญา ทัง้นี ้บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บริษัท ไทยเอ็มเอ็ม จํากัด เป็นวิศวกรท่ีปรึกษารับผิดชอบ

กํากบัดแูลในฐานะผู้จดัการโครงการ 

โครงการก่อสร้างขยายกําลงัการผลิตประกอบด้วยการก่อสร้างและปรับปรุงปัจจยัการผลิต ณ โรงกรองนํา้บาง

เลนเดมิและการก่อสร้างสถานีเพิ่มแรงดนัใหมจํ่านวน 2 แห่ง โดยมีการดําเนินการท่ีสําคญัดงันี ้ 
1.  ระบบผลิตนํา้ประปา โรงกรองนํา้บางเลน กาํลังการผลิต 440,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน 
 1.1   ก่อสร้างสถานีสบูนํา้ดิบเพิ่มเติม (Raw water pumping station) สําหรับการสบูนํา้ดิบจากแหลง่

นํา้ดบิเข้าสูก่ระบวนการผลติ 

1.2   ก่อสร้างถงัผสมเร็วเพิ่มเติม (Rapid mixing tank) สําหรับการเติมอากาศและผสมสารเคมีท่ีใช้ใน

การตกตะกอน  

1.3   ก่อสร้างถงัตกตะกอนเพิ่มเติม (Clarifier) สําหรับการตกตะกอนของนํา้ดิบหลงัจากท่ีได้เติมผสม

สารเคมีแล้วรวมทัง้การปรับปรุงรางรวบรวมนํา้ตะกอน  

1.4   ก่อสร้างถงักรองเพิ่มเติม (Rapid sand filter) สําหรับการกรองนํา้หลงัจากผ่านกระบวนการ

ตกตะกอน รวมทัง้การปรับปรุงระบบล้างทรายกรอง (Backwash system) 

1.5   ปรับปรุงเพิ่มเติมระบบการเติมอากาศ ระบบจ่ายสารเคมี และระบบฆ่าเชือ้โรค ให้มีปริมาณ

เพียงพอสําหรับปริมาณการผลติท่ีเพิ่มขึน้ 

1.6   ปรับปรุงเพิ่มเติมเคร่ืองสบูส่งนํา้เพิ่มเติม (Transmission pump) พร้อมทัง้ระบบป้องกนัการ

กระแทกของการสง่นํา้ (Surge suppression system)  

1.7   ปรับปรุงระบบไฟฟ้าและตดิตัง้หม้อแปลงไฟฟ้าเพิ่มเตมิเพ่ือให้รองรับกบักําลงัการผลติท่ีเพิ่มขึน้  

1.8   ปรับปรุงระบบเคร่ืองมือวดัและระบบ SCADA ให้สามารถควบคมุระบบการผลิตใหม่ขนานไปกบั

ระบบการผลติเดมิ 



2.  ระบบส่งนํา้ประปา 
2.1    ก่อสร้างสถานีเพิ่มแรงดันคลองโยง ท่ี กม.22+650 ถนนศาลายา-บางภาษี ตําบลคลองโยง 

อําเภอพทุธมณฑล จงัหวดันครปฐม  โดยมีกําลงัการสง่จากสถานีในอตัราสงูสดุ 440,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่วนั   

ภายในสถานีประกอบไปด้วยถงัเก็บคอนกรีตเสริมเหล็กสําหรับเก็บนํา้ใสขนาด 36,000 ลกูบาศก์เมตร  อาคาร

เคร่ืองสบูนํา้  สถานีไฟฟ้าย่อย 115 KV ขนาด 7.5 MW ระบบป้องกันการกระแทกของการส่งนํา้ (Surge 

suppression system) พร้อมทัง้ระบบส่ือสารทางไกลผ่านดาวเทียม (Remote Telemetry) เพ่ือเช่ือมโยงกบั

ระบบส่งนํา้จากโรงกรองนํา้บางเลน ระบบควบคมุการส่งนํา้ของสถานีจ่ายนํา้พทุธมณฑล(เดิม) ระบบควบคมุ

การส่งนํา้ของสถานีเพิ่มแรงดนักระทุ่มแบน(ใหม่) และระบบควบคมุการจ่ายนํา้ของสถานีจ่ายนํา้พทุธมณฑล 

(เดิม) และสถานีจ่ายนํา้มหาชยั(เดิม) โดยจดัตัง้เป็นศนูย์ควบคมุการสง่และจ่ายนํา้ประปาของบริษัทฯ ในพืน้ท่ี

จงัหวดันครปฐมและจงัหวดัสมทุรสาคร 

2.2   ก่อสร้างสถานีเพิ่มแรงดนักระทุ่มแบน ท่ี กม.8+600 ถนนเศรษฐกิจ ตําบลคลองมะเด่ือ อําเภอ

กระทุ่มแบน จงัหวดัสมทุรสาคร   โดยมีกําลงัการส่งจากสถานีในอตัราสงูสดุ 210,000 ลกูบาศก์เมตร ภายใน

สถานีประกอบไปด้วยถงัเก็บคอนกรีตเสริมเหล็กสําหรับเก็บนํา้ใสขนาด 20,000 ลกูบาศก์เมตร อาคารเคร่ืองสบู

นํา้ ระบบป้องกนัการกระแทกของการสง่นํา้ (Surge suppression system) พร้อมทัง้ระบบส่ือสารทางไกลผ่าน

ดาวเทียม (Remote Telemetry) เพ่ือเช่ือมโยงกบัระบบควบคมุการสง่นํา้ของสถานีเพิ่มแรงดนัคลองโยง 

และจากการก่อสร้างสถานีเพิ่มแรงดนัทัง้สองแห่งทําให้บริษัทฯ มีความสามารถในการปริมาณนํา้ประปาเพิ่มขึน้

จากเดิม 100,000 ลกูบาศก์เมตร เป็น 156,000 ลกูบาศก์เมตร  ทําให้สามารถกักเก็บนํา้ประปาไว้ปริมาณท่ี

เพียงพอสําหรับในกรณีฉกุเฉินหรือการซ่อมบํารุงกิจกรรมการผลิตและจ่ายนํา้ของบริษัทฯ โดยไม่ส่งผลกระทบ

ตอการจ่ายนํา้ให้กบัผู้ใช้นํา้ในพืน้ท่ี 
3. ระบบจ่ายนํา้ประปา 
บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บริษัท เอบีบี จํากัด ในการปรับปรุงระบบเคร่ืองสูบจ่ายนํา้ของสถานีจ่ายนํา้มหาชัยให้มี

ความสามารถในการจ่ายนํา้ท่ีอตัราสงูสดุ 225,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั สําหรับช่วงท่ีมีความต้องการใช้นํา้

สูงสุด พร้อมระบบควบคุมความเร็วรอบของเคร่ืองสูบนํา้เพ่ือลดแรงดนัในเส้นท่อจ่ายนํา้ลงในช่วงท่ีมีความ

ต้องการใช้นํา้ต่ํา ทําให้สามารถประหยดัการใช้พลงังานลงอยา่งมีประสทิธิภาพ 

ในเดือนสิงหาคม 2553  บริษัทฯ และคณะทํางานประสานงานติดตามความก้าวหน้าในการก่อสร้างของ กปภ. 

ได้ร่วมทําการทดสอบระบบผลิตและส่งนํา้ของโครงการขยายกําลงัการผลิตของบริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 3 และ 10 

สิงหาคม 2553 ตามลําดบั ผลการทดสอบดงักลา่วได้รับการเห็นชอบจากทาง กปภ.และให้บริษัทฯสามารถเร่ิม

ดําเนินการจําหน่ายนํา้ประปาส่วนเพิ่มให้กบั กปภ.นบัตัง้แต่วนัท่ี 1 กนัยายน 2553 เป็นต้นมา ซึง่สามารถจ่าย

นํา้ประปาสว่นเพิ่มได้ก่อนวนัท่ี 20 ตลุาคม 2553 ตามท่ีได้กําหนดไว้ในสญัญาซือ้-ขายนํา้เพิ่มเตมิกบั กปภ. 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

โรงกรองนํา้บางเลน กําลงัการผลติ 440,000 ลบ.ม./วนั 

สถานีเพิ่มแรงดนัคลองโยง 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
รายงานการปฏิบัตติามหลักการกาํกับดแูลกิจการที่ด ี
นโยบายเก่ียวกับการกาํกับดแูลกิจการ สถานีเพิ่มแรงดนักระทุม่แบน 

 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคญัตอ่การปฏิบตัติามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีตามแนวทางของ

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยได้มอบหมายให้คณะกรรมการบรรษัทภิบาลทําหน้าท่ีกํากับดูแลด้าน

บรรษัทภิบาล ตลอดจนพิจารณาความเคลื่อนไหวระดับสากล เพ่ือเปรียบเทียบกับสิ่งท่ีปฏิบัติอยู่และให้

ข้อเสนอแนะเพ่ือปรับปรุง  รวมทัง้ได้กําหนดให้เร่ืองบรรษัทภิบาลเป็นวาระหนึ่งในการประชุมคณะกรรมการ

บริษัท นอกจากนีย้งัได้จัดทําคู่มือจรรยาบรรณและจริยธรรมทางธุรกิจเผยแพร่ให้กับพนกังานของบริษัทและ



บริษัทในเครือ เพ่ือให้พนกังานทุกคนนําไปใช้เป็นแนวทางในการปฏิบตัิงานและได้เผยแพร่ไว้ในเว็บไซด์ของ

บริษัทฯ ท่ี www.thaitap.com 

 บริษัทฯ เห็นว่าหลกับรรษัทภิบาลและจรรยาบรรณทางธุรกิจเป็นแนวทางบริหารองค์กรท่ีเป็นประโยชน์ 

จงึให้ความสําคญัในหลกัการและแนวทางปฏิบตัท่ีิเก่ียวกบัความรับผิดชอบและเป็นธรรมตอ่ผู้ มีสว่นเก่ียวข้องทกุ

ฝ่าย เช่น การกําหนดอย่างชดัเจนเก่ียวกบัโครงสร้าง องค์ประกอบหน้าท่ีความรับผิดชอบ ความเป็นอิสระ และ

การปฏิบตัิงานของคณะกรรมการบริษัท การเปิดเผยข้อมลูอย่างโปร่งใส มีระบบการตรวจสอบและการบริหาร

ความเส่ียง เพ่ือความเช่ือถือและเพิ่มมูลค่าให้แก่ผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้ได้เปิดเผยข้อมลูในเร่ืองดงักล่าวผ่านช่องทาง

ตา่งๆ เช่น ในรายงานประจําปี แบบ 56-1 เว๊บไซด์ของตลาดหลกัทรัพย์และเว๊บไซด์ของบริษัทฯ 

 นอกจากนีย้งัเปิดโอกาสให้ผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียสามารถเสนอแนะความคิดเห็นผ่านทางอีเมล์ไปยงันัก

ลงทนุสมัพนัธ์ของบริษัทฯ ท่ี ir@thaitap.com ซึง่ข้อเสนอแนะตา่งๆ จะได้รับการรวบรวมกลัน่กรอง เพ่ือรายงาน

ตอ่ฝ่ายจดัการและคณะกรรมการบริษัท เพ่ือทราบและพิจารณาตามลําดบัตอ่ไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
การปฏิบัตติามหลักเกณฑ์การกาํกับดแูลกิจการที่ด ี
สิทธิของผู้ถือหุ้น 
 บริษัทฯ ให้ผู้ ถือหุ้นทกุรายได้รับสทิธิพืน้ฐานตา่งๆ ทัง้ในฐานะนกัลงทนุและในฐานะเจ้าของบริษัทฯ ด้วย

วิธีการและมาตรฐานท่ีเป็นท่ียอมรับ โดยให้สิทธิในการซือ้ ขาย โอน หลกัทรัพย์ท่ีตนถืออยู่อย่างเป็นอิสระ การ

ได้รับสว่นแบง่ผลกําไรจากบริษัทฯ การเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้น การแสดงความคดิเห็นในท่ีประชมุอย่างเป็นอิสระ 

การร่วมตดัสนิใจในเร่ืองสําคญั เช่น การเลือกตัง้กรรมการ การอนมุตัิธุรกรรมท่ีสําคญัและมีผลตอ่ทิศทางในการ

ดําเนินธุรกิจของบริษัท ผู้ ถือหุ้นทุกคนมีสิทธิออกเสียงตามจํานวนหุ้นท่ีถืออยู่ โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียง

หนึง่เสียง และไมมี่หุ้นใดมีสทิธิพิเศษท่ีเป็นการจํากดัสทิธิของผู้ ถือหุ้นรายอ่ืน 

 นอกจากนีบ้ริษัทฯ ยงัได้ดําเนินการตา่งๆ ท่ีเป็นการสง่เสริมการใช้สทิธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี ้

1. ให้ข้อมูลท่ีสําคัญและจําเป็นสําหรับผู้ ถือหุ้ นเก่ียวกับการดําเนินธุรกิจอย่างชัดเจน และทันต่อ

เหตกุารณ์ โดยผา่นทางเว๊บไซด์ของบริษัทฯ และผา่นทางตลาดหลกัทรัพย์ฯ 

2. ผู้ ถือหุ้ นทุกรายได้รับข้อมูลประกอบวาระการประชุมเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ ถือหุ้ น 

นอกจากนีย้งัได้ชีแ้จงสิทธิของผู้ ถือหุ้นในการเข้าประชุมและสิทธิออกเสียงลงมติของผู้ ถือหุ้นไว้อย่างชดัเจนใน

หนงัสือนดัประชมุท่ีบริษัทจดัสง่ให้ 

3. ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้ นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการ

อิสระหรือบคุคลใดๆ เข้าร่วมประชมุแทนได้โดยใช้หนงัสือมอบฉนัทะท่ีได้จดัสง่ไปให้พร้อมหนงัสือนดัประชมุ ซึง่

เป็นแบบท่ีผู้ ถือหุ้นสามารถกําหนดทิศทางการออกเสียงลงคะแนนได้ตามท่ีกระทรวงพาณิชย์กําหนด และบริษัท

http://www.thaitap.com/
mailto:ir@thaitap.com


ฯ ยงัได้จดัให้มีอากรแสตมป์ไว้สําหรับผู้ ถือหุ้น นอกจากนี ้บริษัทฯ ยงัให้สทิธิแก่ผู้ ถือหุ้นท่ีเข้าประชมุภายหลงัจาก

เปิดการประชุมแล้ว สามารถออกเสียงลงคะแนนได้ในวาระท่ีอยู่ระหว่างการพิจารณาและยงัไม่ได้มีการลงมติ

และนบัเป็นองค์ประชมุ ตัง้แตว่าระท่ีได้เข้าประชมุเป็นต้นไป 

4. ในวนัประชมุผู้ ถือหุ้นได้จดัให้มีการลงทะเบียนโดยใช้ระบบบาร์โค้ดท่ีแสดงถึงเลขทะเบียนของผู้ ถือ
หุ้นแตล่ะราย ท่ีได้จดัพิมพ์ไว้บนแบบลงทะเบียน เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้รับความสะดวกสบายในการประชมุและทําให้

ขัน้ตอนการลงทะเบียนเป็นไปอย่างรวดเร็ว นอกจากนีใ้นการใช้สิทธิออกเสียงแตล่ะวาระได้ใช้วิธีเก็บบตัรยืนยนั

ลงคะแนนของผู้ ถือหุ้น เฉพาะบตัรยืนยนัการลงคะแนนเสียงท่ีไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง เพ่ือคํานวณหกัออก

จากผู้ ท่ีมีสทิธิออกเสียงลงคะแนนทัง้หมดและสําหรับวิธีการนบัคะแนน บริษัทฯ ใช้ระบบ e-voting เป็นเคร่ืองมือ

ช่วยนบัคะแนน เพ่ือความรวดเร็วสามารถประกาศผลคะแนนได้ทนัที หลงัจากจบการพิจารณาแต่ละวาระ โดย

เม่ือจบการประชมุผู้ ถือหุ้นสามารถขอตรวจสอบรายละเอียดได้ 

5. ในการประชมุได้เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นแสดงความคิดเห็นข้อเสนอแนะ หรือตัง้คําถามในวาระต่างๆ 

อย่างอิสระก่อนการลงมติในวาระใดๆ ในการประชุมผู้ ถือหุ้น เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้ทราบข้อมลูรายละเอียดในเร่ือง

ดงักลา่วอยา่งเพียงพอ 

6. กําหนดให้มีวาระเก่ียวกับค่าตอบแทนของกรรมการเพ่ือชีแ้จงให้ผู้ ถือหุ้ นได้ทราบจํานวนและ
ประเภทของค่าตอบแทนท่ีกรรมการแต่ละคนได้รับ โดยแบ่งเป็นเบีย้ประชุมและโบนสักรรมการบริษัท ซึง่ได้รับ

การชีแ้จงรายละเอียดไว้ในหน้า 98-99 
 
การปฎิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทยีมกัน 
 บริษัทฯ พยายามสร้างเคร่ืองมือท่ีช่วยให้เกิดความเท่าเทียมกันกับผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ ถือหุ้นส่วน

น้อย นกัลงทนุสถาบนัหรือผู้ ถือหุ้นตา่งชาต ิดงันี ้
 การดแูลการใช้ข้อมูลภายใน 
 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดมาตราการการป้องกันการใช้ข้อมูลภายในโดยมิชอบของบุคคลท่ี

เก่ียวข้อง ได้แก่ คณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทและบริษัทในเครือ รวมทัง้คูส่มรสและบตุรท่ียงัไม่บรรลนิุติ

ภาวะ ดงันี ้

 1. ห้ามบคุคลท่ีเก่ียวข้องกบัการจดัทํางบการเงินบริษัทฯ ทําการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทฯ นบั

แตเ่ร่ิมจดัเตรียมจนถึงวนัสิน้สดุวนัถดัจากวนัท่ีมีการเปิดเผยงบการเงินดงักลา่วแล้ว 

 2. ห้ามบุคคลท่ีเก่ียวข้องท่ีรู้และควรรู้ว่าบริษัทฯ จะมีการเผยแพร่ข้อมูล ซึ่งมีสาะสําคญัท่ีอาจมี

ผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์ของบริษัท ทําการซือ้ขายหลกัทรัพย์นบัแต่วนัรู้หรือควรรู้ดงักล่าว จนถึงวนัสิน้สดุ

วนัถดัจากวนัท่ีได้ทําการเปิดเผยและเผยแพร่ข้อมลูดงักลา่ว 
 การป้องกันความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายและการดําเนินการตา่งๆ ดงันี ้

1. โครงสร้างการถือหุ้นท่ีชดัเจน โปร่งใส ไม่มีการถือหุ้นไขว้กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ จึงไม่ทําให้เกิดความ

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้แก่ฝ่ายใดฝ่ายหนึ่งโดยได้เปิดเผยโครงสร้างการถือหุ้นของบริษัทฯ และบริษัทย่อยไว้

ในรายงานประจําปี  รวมถึงการเปิดเผยการถือหลกัทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทอยา่งครบถ้วน 



2.  แบง่แยกหน้าท่ีความรับผิดชอบอยา่งชดัเจนระหวา่งคณะกรรมการบริษัท ฝ่ายบริหารและผู้ ถือหุ้น จงึ

ทําให้ปราศจากการก้าวก่ายหน้าท่ีความรับผิดชอบ ในกรณีท่ีกรรมการบริษัทหรือผู้บริหารคนใดคนหนึ่งมีสว่นได้

เสียกบัผลประโยชน์ในเร่ืองท่ีกําลงัพิจารณา ผู้ มีสว่นได้เสียนัน้ก็จะไม่เข้าร่วมประชมุหรืองดออกเสียง เพ่ือให้การ

ตดัสนิใจของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหารเป็นไปอยา่งยตุธิรรม เพ่ือประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น 

3. การกําหนดนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีและการใช้ข้อมลูภายในไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยมี

บทกําหนดโทษ กรณีท่ีผู้บริหารหรือพนกังานนําข้อมลูภายในไปเปิดเผยตอ่สาธารณะ หรือนําไปใช้ประโยชน์สว่น

ตน 
 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย 
 คณะกรรมการบริษัทได้กํากบัดแูลให้มีระบบการบริหารจดัการท่ีเช่ือมัน่ได้วาสามารถรับรู้สิทธิของผู้ มี

สว่นได้เสียต่างๆ ตามท่ีได้กําหนดแนวทางไว้เป็นลายลกัษณ์อกัษรอย่างชดัเจนในหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี

และจรรยาบรรณรวมทัง้ดูแลให้มั่นใจได้ว่าสิทธิดังกล่าวได้รับการปฏิบัติด้วยความเสมอภาค ทัง้ผู้ ถือหุ้ น 

พนกังาน ลกูค้า และผู้ มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจ ดงันี ้

 ผู้ ถือหุ้น นอกจากสิทธิขัน้พืน้ฐานสิทธิท่ีกําหนดไว้ตามกฎหมาย เช่น สิทธิในการเข้าประชมุผู้ ถือหุ้น

และออกเสียงลงคะแนน สิทธิท่ีจะได้รับผลตอบแทนอย่างเป็นธรรมแล้ว ยังให้สิทธิผู้ ถือหุ้ นในการเสนอแนะ

ข้อคิดเห็นต่างๆ เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยทุกๆ ข้อคิดเห็นจะได้รับการรวบรวมเพ่ือเสนอต่อ

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาตอ่ไป 

 พนกังาน บริษัทฯ ให้ความสําคัญกับพนักงานโดยถือว่าเป็นทรัพยากรท่ีมีค่าและมุ่งมั่นท่ีจะให้

พนักงานมีความภาคภูมิใจและเช่ือมั่นในองค์กร ในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯ ได้ดําเนินการโครงการต่างๆ เพ่ือ

สนบัสนุนและเสริมสร้างบรรยากาศการทํางานร่วมกันและเพ่ือเสริมศกัยภาพของพนกังาน  นอกจากนี ้ยงัให้

ความสําคญักบัการรักษาสขุภาพ ความปลอดภยัสภาพแวดล้อมในการทํางาน ตลอดจนคา่ตอบแทนพนกังาน 

 ลกูค้า บริษัทฯ มุ่งมั่นท่ีจะให้ลูกค้าได้รับประโยชน์สูงสุดในด้านคุณภาพและความเพียงพอ  

ต่อเน่ือง  ตลอดจนมุ่งรักษาสมัพนัธภาพอนัดี   รวมทัง้จัดให้มีการสนบัสนุนในด้านต่าง ๆ เพ่ือให้ลูกค้าได้รับ

ความพงึพอใจสงูสดุ 

 คูค้่า  บริษัทฯ ปฏิบตัิตามกรอบการแข่งขนัทางการค้าท่ีสจุริต โดยยืดถือการปฏิบตัิตามสญัญา

และจรรยาบรรณ 

 เจ้าหนี ้ บริษัทฯ ได้ปฏิบตัติามเง่ือนไขการกู้ ยืมเงินตามข้อตกลงและหน้าท่ีท่ีพงึมีตอ่เจ้าหนี ้

 ด้านสงัคม บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจอยา่งมีคณุธรรมตอ่ผู้ มีสว่นเก่ียวข้องทกุฝ่าย โดยมุ่งสนบัสนนุกิจกรรม

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและสร้างประโยชน์ต่อชุมชนและสงัคมท่ีบริษัทฯ เข้าไปดําเนินธุรกิจนอกจากนี ้ยัง

สง่เสริมให้พนกังานมีสว่นร่วมในการปฏิบตัตินให้เป็นประโยชน์กบัชมุชนและสงัคม 

 ด้านสิง่แวดล้อม บริษัทฯ มีนโยบายในการดําเนินธุรกิจท่ีให้ความสําคญัต่อการพฒันาสิ่งแวดล้อม 

ชมุชน และสงัคมควบคู่กนัไปนบัตัง้แตก่ารออกแบบกระบวนการผลิต  เทคโนโลยีท่ีเป็นมิตรตอ่สิ่งแวดล้อม โดย

การดําเนินธุรกิจจะไม่ส่งผลกระทบกบัชุมชน และมีการบริหารจดัการอย่างเป็นระบบ รวมทัง้เสริมสร้างความรู้ 

ปลกูจิตสํานกึตลอดจนสง่เสริมให้พนกังาน และผู้ มีสว่นเก่ียวข้อง มีสว่นรวมในการรักษาสิง่แวดล้อม 
 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส 



 บริษัทฯ ให้ความสําคญัเร่ืองการเปิดเผยสารสนเทศ เน่ืองจากมีผลกระทบต่อการตดัสินใจของผู้ลงทุน 

ซึ่งได้ดําเนินการตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยมีสาระสําคญัครบถ้วน เพียงพอ และทนัเวลา และเปิดเผยข้อมลู

สารสนเทศผ่านระบบ SET Community Portal ของตลาดหลกัทรัพย์ และเว๊บไซด์ของบริษัทฯ ซึง่บริษัทฯ ยดึถือ

ปฏิบตัิตามกฎหมาย กฎเกณฑ์ ข้อบงัคบัต่างๆ ท่ีกําหนด โดยสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และ

ตลาดหลกัทรัพย์ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยและหน่วยงานอ่ืนของรัฐ เช่น 

1. เปิดเผยข้อมลูทางการเงินและข้อมลูท่ีมิใช่ข้อมลูทางการเงินอยา่งถกูต้อง ครบถ้วน ทนัเวลา 

2. จดัทํารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอ่รายงานทางการเงินและแสดงไว้คู่กบัรายงาน
ผู้สอบบญัชีในรายงานประจําปี 

3. กําหนดให้กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานการมีสว่นได้เสียของตนและบคุคลท่ีมีความเก่ียวข้อง 
ซึ่งเป็นส่วนได้เสียท่ีเก่ียวข้องกบัการบริหารจดัการกิจการของบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย ให้ทราบผ่านเลขานุการ

บริษัท เพ่ือทําการเก็บรักษาและรวบรวมเสนอให้ประธานกรรมการบริษัท และประธานคณะกรรมการตรวจสอบ

ทราบภายใน 7 วนัทําการนบัแตว่นัท่ีบริษัทได้รับรายงานนัน้ 

4. เปิดเผยข้อมูลการปฏิบัติหน้าท่ีในคณะอนุกรรมการและจํานวนครัง้การเข้าร่วมประชุมเป็น
รายบคุคล 

5. เปิดเผยโครงสร้างการดําเนินงานและการลงทนุในบริษัทลกู 

6. เปิดเผยข้อมลูคา่ตอบแทนท่ีกรรมการแตล่ะคนได้รับจากการเป็นกรรมการในคณะอนกุรรมการเป็น
รายบคุคล 

 นักลงทุนสัมพันธ์ได้ทําหน้าท่ีติดต่อส่ือสารกับนักลงทุนสถาบัน ผู้ ถือหุ้ น รวมทัง้นักวิเคราะห์และ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอย่างเท่าเทียมกนั โดยหากผู้ ถือหุ้นต้องการข้อมลูเพิ่มเติม สามารถติดต่อโดยตรงกบั นกั

ลงทนุสมัพนัธ์ ir@thaitap.com ซึง่ในปี 2553 ได้มีการจดักิจกรรมทัง้ในประเทศและตา่งประเทศ เพ่ือพบปะกบั

นกัลงทุน นกัวิเคราะห์ โดยได้นําเสนอผลการดําเนินงาน งบการเงิน ฐานะการเงิน  แนวโน้มในอนาคต รวมทัง้

การจดั Company Visit ตลอดจน การตอบข้อซกัถามจากนกัลงทนุ โดยตรงผ่านทางอีเมล์และโทรศพัท์อย่าง

สม่ําเสมอ 
 
 
 
 
กิจกรรมเพื่อสังคม ชุมชน และส่ิงแวดล้อม    
 สําหรับปี 2553  เป็นการดําเนินกิจกรรมตอ่เน่ืองจากปีท่ีผา่นมา  โดยบริษัทฯ ยงัคงมุ่งเน้นการสนบัสนนุ

ชมุชนในพืน้ท่ีให้บริการ   ไม่ว่าจะเป็นด้านการสง่เสริมสขุภาพอนามยั   ด้านกีฬา    ด้านการศกึษา   ด้านความ

ปลอดภยัในทรัพย์สินของชมุชน  เป็นแหลง่ให้ความรู้เร่ืองการผลิตนํา้ประปา   รวมถึงการมอบนํา้ด่ืมและเคร่ือง

อปุโภคบริโภคเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภยัในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือและภาคใต้  ตลอดจนการมีสว่นร่วมในการ

รณรงค์การรักษาสิ่งแวดล้อมโดยเฉพาะอย่างยิ่งแม่นํา้ท่าจีนซึ่งเป็นแหล่งนํา้ท่ีใช้ในการผลิตนํา้ประปา  

นอกจากนัน้บริษัทฯ ยงัได้ดําเนินโครงการก่อสร้างอาคารเรียนหลงัใหม่เพ่ือแทนอาคารหลงัเก่า  ณ โรงเรียนวดั

สขุวฒันาราม  อําเภอบางเลน  จงัหวดันครปฐม  เน่ืองในโอกาสครบรอบ 10 ปี ของบริษัทฯ ในปี 2553 

mailto:ir@thaitap.com


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ลักษณะการประกอบธุรกจิ 

บริษัทฯ ประกอบกิจการสาธารณปูโภคในการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาให้กบัการประปาสว่นภมูิภาค 

(กปภ.) ในพืน้ท่ี อําเภอนครชัยศรี  อําเภอสามพราน  อําเภอพุทธมณฑล จังหวัดนครปฐม และอําเภอเมือง

สมทุรสาคร  อําเภอกระทุ่มแบน  จงัหวดัสมทุรสาคร  เพ่ือทดแทนระบบผลิตนํา้ประปาจากบอ่บาดาลของ กปภ. 

และเพ่ือเพิ่มปริมาณการผลิตนํา้ประปาให้เพียงพอต่อความต้องการของผู้บริโภค อันเป็นการช่วยแก้ปัญหา

แผน่ดนิทรุดและนํา้เคม็แทรกในชัน้บาดาลตามนโยบายรัฐบาล 

นับตัง้แต่ปี 2547 ท่ีบริษัทฯ ได้เร่ิมจ่ายนํา้ประปาให้กับ กปภ. กิจการของบริษัทฯ ได้เติบโตมาอย่าง

ต่อเน่ือง   ในปี 2553 บริษัทฯ ได้ดําเนินโครงการขยายกําลงัการผลิตจาก 320,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั เป็น 

440,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่วนั  แล้วเสร็จและสามารถจ่ายนํา้เพิ่มเติมให้กบั กปภ. ได้ในปลายไตรมาสท่ี 3 ตาม

สญัญาซือ้ขายนํา้ประปาเพิ่มเตมิ  และเม่ือรวมกบักําลงัการผลติของประปาปทมุธานี ท่ี 388,000 ลกูบาศก์เมตร

ต่อวนัแล้ว  บริษัทฯ มีกําลงัการผลิตรวมถึงกว่า 820,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั ทําให้บริษัทฯ ยงัคงสถานะเป็น

ผู้ผลตินํา้ประปาภาคเอกชนท่ีใหญ่ท่ีสดุในประเทศ   

ปี 2553 นบัเป็นอีกปีหนึ่งท่ีบริษัทฯ มีผลประกอบการเป็นไปตามเป้าหมาย  โดยมีรายได้เพิ่มขึน้ร้อยละ 

8 เม่ือเทียบกับปีท่ีผ่านมา  สะท้อนให้เห็นถึงการเจริญเติบโตของสังคมและเศรษฐกิจในพืน้ท่ีให้บริการ

โดยเฉพาะอย่างยิ่งในจงัหวดัสมทุรสาครซึง่มีรายได้ต่อประชากรสงูเป็นอนัดบัท่ี 2 ของประเทศ ซึง่ในปีนีเ้ป็นปีท่ี

บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจมาครบรอบ 10 ปี  โดยยงัคงยึดมัน่ในการเป็นผู้ ให้บริการทางด้านสาธารณูปโภค  ทัง้นี ้

บริษัทฯ มีแผนการขยายฐานการลงทนุไปในต่างประเทศทัง้ธุรกิจนํา้ประปาและธุรกิจบําบดันํา้เสียรวมทัง้ธุรกิจ

พลงังานและสิ่งแวดล้อมเพ่ือสอดคล้องกบัวิสยัทศัน์  พนัธกิจ  และแผนการดําเนินธุรกิจ 5 ปี  ท่ีได้รับอนมุตัิจาก

คณะกรรมการบริษัทในปี 2553 



 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

แผนผังแสดงพืน้ที่จ่ายนํา้ประปาในจังหวัดนครปฐม-สมุทรสาคร 



 
 
 
 
 
ธุรกิจการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปาในพืน้ที่จังหวัดปทุมธานี 



 บริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด เป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ  โดยประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่าย

นํา้ประปาให้แก่ กปภ. ในพืน้ท่ีจงัหวดัปทุมธานี   ปัจจุบนั ประปาปทุมธานี มีกําลงัการผลิตสงูสดุท่ี 388,000 

ลกูบาศก์เมตรตอ่วนั และจําหน่ายนํา้ประปาให้กปภ. ในปริมาณนํา้ขัน้ต่ําท่ี 330,000 ลกูบาศก์เมตรตอ่วนั 

 ในปี 2553  ประปาปทมุธานีมีปริมาณจําหน่ายนํา้ประปารวม 125 ล้านลกูบาศก์เมตร  เพิ่มขึน้ 8 ล้าน

ลกูบาศก์เมตร  หรือร้อยละ 7 เม่ือเทียบกบัปี 2552  โดยในปีนีป้ระปาปทมุธานีมียอดจ่ายนํา้ประปาสะสมตัง้แต่

เร่ิมจ่ายนํา้ประปาให้กับ กปภ. ตัง้แต่ปี 2541  อยู่ท่ี 1,044 ล้านลูกบาศก์เมตรและมีรายได้จากการจําหน่าย

นํา้ประปาเพิ่มขึน้ร้อยละ 2.27  เม่ือเทียบกบัปีท่ีผา่นมา 

 
แผนผังแสดงพืน้ที่จ่ายนํา้ประปาในจังหวัดปทุมธานี 
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ธุรกิจการผลิตนํา้ประปาและการบาํบัดนํา้เสียในนิคมอุตสาหกรรมบางปะอนิ 
จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 



 ในปี 2552 บริษัทฯ ได้เข้าซือ้สิทธิในการบริหารและจดัการนํา้ประปาและนํา้เสียในนิคมอตุสาหกรรม

บางปะอิน ระยะเวลาการเข้าซือ้สิทธิ 30 ปี มลูค่า 1,400 ล้านบาท โดยมีกําลงัการผลิตนํา้ประปาบนผิวดินท่ี 

48,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั  และมีกําลงัการบําบดันํา้เสียท่ี 18,000 ลกูบาศก์เมตรต่อวนั  โดยเหตผุลหลกัท่ี

บริษัทฯ เข้าไปซือ้สิทธิในการบริหารจดัการ    คือ 1) เป็นการลดการพึ่งพารายได้จากลกูค้ารายเดียว คือ การ

ประปาส่วนภมูิภาค (กปภ.)และมีพืน้ท่ีในการให้บริการเพิ่มมากขึน้   2) เป็นการขยายฐานทกัษะ ความรู้ และ

ประสบการณ์ในธุรกิจการบําบดันํา้เสีย และ   3) เป็นผู้ให้บริการโดยตรงกบัลกูค้าอยา่งครบวงจร 

 

 ในปี 2553 บริษัทฯ มีรายได้จากการดําเนินธุรกิจในนิคมอตุสาหกรรมบางปะอินเพิ่มขึน้อย่างต่อเน่ือง

เม่ือเทียบกบัปี 2552   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ข้อมูลองค์กร 
ข้อมลูทัว่ไป  
    บริษัท นํา้ประปาไทย จาํกัด (มหาชน) 

• เลขทะเบียนบริษัท  0107549000114 

• สถานท่ีตัง้สํานกังานใหญ่ 30/10 หมู ่12 ถนนพทุธมณฑลสาย 5  ตําบลไร่ขิง อําเภอสามพราน  

 จงัหวดันครปฐม 73210 

 โทรศพัท์   0-2811-7526, 0-2811-7528, 0-2811-8369,  

   0-2811-7685-6, 0-2811-8100 

 โทรสาร 0-2420-6064 

 Homepage http://www.thaitap.com 

• ประเภทธุรกิจ   ผลติและจําหน่ายนํา้ประปาให้แก่การประปาสว่นภมูิภาค 



ทนุจดทะเบียน   3,990,000,000  บาท   • 

แบง่เป็นหุ้นสามญั  3,990,000,000   หุ้น • 

มลูคา่ท่ีตราไว้   หุ้นละ  1  บาท • 

ทนุชําระแล้ว   3,990,000,000  บาท • 

ช่ือยอ่หลกัทรัพย์  TTW • 

ตดิตอ่นกัลงทนุสมัพนัธ์ ir@thaitap.com • 

     โทรศพัท์    0-2811-7528  ตอ่ 209 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โครงสร้างกลุ่มบริษัทฯ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหต ุ: *สว่นท่ีเหลืออีกร้อยละ 2 ถือโดย การประปาสว่นภมูิภาค 

ทนุท่ีชําระแล้ว  3,990  ล้านบาท 

 

 

บจก. ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรชัน่ส์ 

68 % 

ทนุจดทะเบียน  60  ล้านบาท 

98.0 %* 

บจก. ประปาปทมุธานี 
ทนุจดทะเบียน  1,200  ล้านบาท 

ทนุท่ีชําระแล้ว  1,200  ล้านบาท 

 32 % 

ทนุท่ีชําระแล้ว  60  ล้านบาท 

บมจ. นํา้ประปาไทย 
ทนุจดทะเบียน  3,990  ล้านบาท 
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รายช่ือบริษัทย่อย 

บริษัท ประปาปทุมธานี จาํกัด 
• สถานท่ีตัง้     43 หมู ่3 ถนนเชียงรากน้อย-บางไทร ตําบลบ้านปทมุ 

      อําเภอสามโคก จงัหวดัปทมุธานี  12160 

      โทรศพัท์  0-2979-8530-2 

      โทรสาร   0-2979-8533 

• ประเภทธุรกิจ    ผลติและจําหน่ายนํา้ประปาให้การประปาสว่นภมูิภาค 

• ทนุจดทะเบียน    1,200,000,000 บาท 

• แบง่เป็นหุ้นสามญั   12,000,000  หุ้น 

• มลูคา่ท่ีตราไว้    หุ้นละ 100 บาท 

• ทนุชําระแล้ว    1,200,000,000 บาท 

 
บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรช่ัน จาํกัด 
• สถานท่ีตัง้     587 อาคารวิริยะถาวร ชัน้ ซเีอช ถนนสทุธิสารวินิจฉยั 

      แขวงดนิแดง เขตดนิแดง กรุงเทพมหานคร 10400 

• ประเภทธุรกิจ   บริหารและจดัการระบบผลติและจ่ายนํา้ประปาและระบบบําบดันํา้ 

     เสีย 

• ทนุจดทะเบียน    60,000,000 บาท 

• แบง่เป็นหุ้นสามญั   600,000 หุ้น 

• มลูคา่ท่ีตราไว้    หุ้นละ 100 บาท 

• ทนุชําระแล้ว    60,000,000 บาท 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่    
 

รายช่ือกลุม่ผู้ ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสงูสดุ 10 ราย ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2553 

รายช่ือผู้ ถือหุ้น จํานวนหุ้นท่ีถือ สดัสว่นการถือหุ้น (%) 

บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน)   1,198,777,400  30.04% 

บริษัทมิตซยุ วอเตอร์ โฮลดิง้ส์ (ประเทศไทย) จํากดั   1,036,500,000  25.98% 

บริษัท ทางดว่นกรุงเทพ จํากดั (มหาชน)      368,750,000  9.24% 

บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จํากดั      172,208,377  4.32% 

บริษัท กรุงเทพประกนัชีวิต จํากดั (มหาชน)        98,916,800  2.48% 

RBC DEXIA INVESTOR SERVICES BANK S.A.        74,480,200  1.87% 

ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน)        73,895,000  1.85% 

นายไพวรรณ ชาตพิทิกัษ์        63,250,000  1.59% 

State Street Bank And Trust Company for London        56,198,200  1.41% 

BNP Paribas Securities Services, London Branch        54,037,900  1.35% 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
โครงสร้างการบริหาร  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 โครงสร้างการจดัการของบริษัทฯ มีรายละเอียดดงันี ้ 
 

คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบรรษัทภิบาล 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
               คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยประธานกรรมการ และกรรมการ ซึง่มีจํานวนไม่น้อยกว่า 5 คน แต่

ไม่เกิน 15 คน โดยมีสดัส่วนกรรมการท่ีมิได้เป็นผู้บริหารของบริษัทฯ ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนกรรมการ

ทัง้หมด และมีกรรมการอิสระไมน้่อยกวา่ 3 คน หรือมีสดัสว่น 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทัง้หมด 

        โครงสร้างการจัดการของบริษัทฯ ประกอบด้วยคณะกรรมการ 6 ชุด คือ  คณะกรรมการบริษัท   

คณะกรรมการบริหาร   คณะกรรมการตรวจสอบ    คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน   

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล   และคณะกรรมการบริหารความเส่ียง  และเจ้าหน้าท่ีบริหาร  โดยคณะกรรมการ

บริษัทประกอบด้วยกรรมการอิสระ 4 คน  ซึง่มีคณุสมบตั ิ ดงันี ้

        กรรมการมีคณุสมบตั ิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั โดยมีวาระ

ในการดํารงตําแหน่ง 3 ปีการแตง่ตัง้กรรมการต้องมีความโปร่งใส โดยเป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัทฯ และตาม

หลกัเกณฑ์และกระบวนการท่ีกําหนดขึน้โดยคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน โดยเสนอช่ือบคุคล

พร้อมประวัติเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเป็นกรรมการผ่านคณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน และ

คณะกรรมการบริษัท พิจารณานําเสนอขอรับการอนุมตัิแต่งตัง้จากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ทัง้นี ้กระบวนการสรรหา

ดงักลา่ว  
 
 
 
 
 
 
คณะกรรมการบริษัท 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  คณะกรรมการบริษัท  ประกอบด้วยกรรมการ  12 คน  ดงันี ้

1. ดร.ทนง พทิยะ  ประธานกรรมการและกรรมการอิสระ 



2. นายปลวิ ตรีวิศวเวทย์  รองประธานกรรมการ 

3. นายเตชะพิทย์  แสงสงิแก้ว กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ และประธาน

กรรมการบริหารความเส่ียง  

4. นายไพรัช เมฆอาภรณ์  กรรมการอิสระ และประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

5. นายสมนกึ ชยัเดชสริุยะ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

6. นายณรงค์ แสงสริุยะ  กรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

7. นายประเสริฐ มริตตนะพร      กรรมการ 

8. นายโคอิชิ วาคานะ  กรรมการ 

9. นายสวุิช  พึง่เจริญ  กรรมการบริหาร 

    10. ดร.สมบตั ิกิจจาลกัษณ์ กรรมการบริหาร 

    11. นายโทโมโนริ ซซูกิู   กรรมการบริหาร 

    12. นายสมโพธิ ศรีภมูิ  กรรมการบริหาร และเลขานกุารบริษัท 

วาระการดํารงตําแหน่งคราวละ 3 ปี  โดยในการประชุมสามญัประจําปีทุกครัง้ให้กรรมการออกจาก

ตําแหน่ง 1 ใน 3 ของกรรมการทัง้หมด  กรรมการท่ีจะต้องออกจากตําแหน่งในปีแรกและปีท่ีสองภายหลงัจด

ทะเบียนบริษัทให้ใช้วิธีจบัฉลากกนัว่าผู้ ใดจะออก  ส่วนปีหลงัๆ  ต่อไปให้กรรมการคนท่ีอยู่ในตําแหน่งนานท่ีสดุ

เป็นผู้ออกจากตําแหน่ง  กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือกเข้ามาดํารงตําแหน่งใหมไ่ด้ 
 
กรรมการผู้มีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัท       
       กรรมการผู้ มีอํานาจลงลายมือช่ือผกูพนับริษัท  ได้แก่  (1) นายปลิว ตรีวิศวเวทย์  นายณรงค์ แสงสริุยะ  

นายสมบตัิ กิจจาลกัษณ์ นายประเสริฐ มริตตนะพร  นายสมโพธิ ศรีภมูิ  โดยกรรมการสองในห้าคนนีล้งลายมือ

ช่ือร่วมกันและประทับตราบริษัท  หรือ  (2) นายปลิว ตรีวิศวเวทย์  นายณรงค์ แสงสุริยะ นายสมบตัิ กิจจา

ลกัษณ์ นายประเสริฐ มริตตนะพร  หรือ นายสมโพธิ ศรีภมูิ คนใดคนหนึ่งลงลายมือช่ือร่วมกบั นายโคอิชิ วาคา

นะ หรือ นายโทโมโนริ ซซูกิู  รวมเป็นสองคนและประทบัตราบริษัท   

คณะกรรมการมีการกําหนดประชุมโดยปกติเป็นประจําทุก 3 เดือน  และมีการประชุมพิเศษเพิ่มตาม

ความจําเป็น  โดยมีการกําหนดวาระชดัเจนลว่งหน้า  และมีวาระพิจารณาติดตามผลการดําเนินงานเป็นประจํา  

สํานกังานกรรมการผู้จดัการได้สง่หนงัสือเชิญประชมุพร้อมระเบียบวาระการประชมุก่อนการประชมุลว่งหน้าไม่

น้อยกว่า 10 วนั  และมีการสง่เอกสารประกอบการประชมุลว่งหน้าไม่น้อยกว่า 7 วนั  เพ่ือให้คณะกรรมการได้มี

เวลาศกึษาข้อมลูอยา่งเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชมุ โดยในปี 2553 มีการประชมุทัง้สิน้ 4 ครัง้ 
 
 
 
อาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัท 
             คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ ถือหุ้นเก่ียวกบัการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ และการกํากบั

ดูแลให้การบริหารจัดการเป็นไปตามเป้าหมายและแนวทางท่ีจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้ ถือหุ้น  อยู่ใน

กรอบของการมีจริยธรรมท่ีดีและคํานงึถึงผลประโยชน์ของผู้ มีสว่นได้เสียทกุฝ่าย     



 1)   ดแูลและจดัการให้การดําเนินการของบริษัทฯ เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของ

บริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น และรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ บนพืน้ฐานของหลกัการกํากับดแูล

กิจการท่ีดี 

 2)   กําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงานของบริษัทฯ และกํากับควบคุมดูแลให้ฝ่ายบริหาร

ดําเนินการให้เป็นตามนโยบายท่ีกําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลเพ่ือเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ

สงูสดุให้แก่กิจการ และความมัง่คัง่สงูสดุให้แก่ผู้ ถือหุ้น 

 3)  ให้ความเห็นชอบวิสยัทัศน์ พนัธกิจ คุณค่าขององค์กรท่ีบริษัทฯ มุ่งหวงัและจรรยาบรรณในการ

ดําเนินธุรกิจ 

 4)   จดัให้มีและกํากบัดแูลให้มีการบริหารจดัการตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี 

 5)   พิจารณาอนุมตัิงบประมาณการลงทุน   และงบประมาณในการดําเนินการของบริษัทฯ ประจําปี 

รวมทัง้ดแูลการใช้ทรัพยากรของบริษัทฯ 

 6)   จดัให้มีการรายงานข้อมลูทางการเงิน  ข้อมลู  และข้อมลูทัว่ไปท่ีสําคญัต่อผู้ ถือหุ้น อย่างครบถ้วน 

ถกูต้องและเพียงพอ และยืนยนัการตรวจสอบรับรองข้อมลูท่ีรายงาน 

 7)   จดัให้บริษัทฯ มีระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในท่ีมีประสิทธิภาพ และมาตรการ

บริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม เพียงพอ รวมทัง้มีการตดิตามการดําเนินการในเร่ืองดงักลา่วอยา่งสม่ําเสมอ 

 8)   พิจารณากําหนดและแยกบทบาทหน้า ท่ีและความรับผิดชอบระหว่างคณะกรรมการ    

คณะกรรมการบริหาร คณะอนุกรรมการ และฝ่ายบริหารอย่างชดัเจน รวมทัง้มีการสื่อสารบทบาท หน้าท่ี และ

ความรับผิดชอบดงักล่าวต่อคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร คณะอนุกรรมการ ฝ่ายบริหารและพนกังาน

ของบริษัทฯ  อยา่งสม่ําเสมอ 

 9)   กํากบัดแูลให้คณะกรรมการบริหาร คณะอนุกรรมการ และฝ่ายบริหาร ดําเนินการตามนโยบายท่ี

กําหนดไว้  

          10)  พิจารณาประเมินผลงาน  กําหนดเงินเดือน  คา่จ้าง  สวสัดกิาร  โบนสั บําเหน็จและผลตอบแทนอ่ืนๆ 

รวมทัง้คา่ใช้จ่ายและสิง่อํานวยความสะดวกของกรรมการผู้จดัการ รวมถึงกําหนดแผนสํารองเก่ียวกบัการสรรหา

บคุลากรท่ีจะดํารงตําแหน่ง  ท่ีสําคญัของฝ่ายบริหาร ในกรณีท่ีฝ่ายบริหารไมส่ามารถปฏิบตัหิน้าท่ีได้ 

          11) พิจารณาปรับเปลี่ยนแก้ไขขอบเขตอํานาจ หน้าท่ี ความรับผิดชอบ และบทบาทของคณะ

กรรมการบริหาร คณะอนกุรรมการตา่ง ๆ และฝ่ายบริหาร ตามความเหมาะสม 
 
คณะกรรมการบริหาร 

             ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 คณะกรรมการบริหาร  ประกอบด้วยกรรมการ จํานวน 5 คน คือ 

 1. นายณรงค์ แสงสริุยะ  ประธานกรรมการบริหาร 

 2. นายสวุิช  พึง่เจริญ กรรมการ  

 3. ดร.สมบตั ิกิจจาลกัษณ์ กรรมการ 

 4. นายโทโมโนริ ซซูกิู   กรรมการ 

 5. นายสมโพธิ ศรีภมูิ   กรรมการ 
 



ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหาร 
 1)  กํากบัดแูลการปฏิบตังิานของกรรมการผู้จดัการให้เป็นไปตามมต ิ นโยบาย(policies)   และกลยทุธ์ 

(strategies) ท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการบริษัท ตลอดจนให้คําแนะนําและคําปรึกษาแก่กรรมการผู้จดัการ 

 2)   กํากับดแูลการศึกษาความเป็นไปได้สําหรับโครงการใหม่ รวมทัง้พิจารณาอนุมตัิดําเนินโครงการ

ตา่งๆ ตามท่ีเห็นสมควรภายในวงเงินตามข้อ (3) 

 3)   มีอํานาจอนมุตัิการเข้าทํานิติกรรมใดๆ ซึง่มีผลผกูพนัต่อบริษัทฯ ในวงเงินไม่เกิน 50 (ห้าสิบ) ล้าน

บาท   ทัง้นี ้การอนมุตัิดงักล่าว ต้องไม่เป็นรายการท่ีมีความขดัแย้งหรือมีส่วนได้สว่นเสียกบับริษัทฯ หรือบริษัท

ยอ่ยของบริษัทฯ  

 4)   มีอํานาจพิจารณาอนุมตัิ และ/หรือกําหนดนโยบายการบริหารงาน   การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ   

หรือการดําเนินการใดๆ อนัมีผลผกูพนัตอ่บริษัทฯ ภายใต้กรอบนโยบายและกลยทุธ์ (policies and strategies) 

ท่ีกําหนดโดยคณะกรรมการบริษัท 

 5)   มีอํานาจว่าจ้าง  แต่งตัง้  ลงโทษทางวินัย  เลิกจ้าง  ให้ออก  ปลด  กําหนดเงินเดือน   โบนัส   

สวสัดิการ และผลตอบแทนอ่ืนๆ รวมทัง้ค่าใช้จ่ายและสิ่งอํานวยความสะดวกของเจ้าหน้าท่ีหรือพนกังานของ

บริษัทฯ ท่ีมีตําแหน่งตัง้แตผู่้จดัการฝ่ายหรือเทียบเท่าขึน้ไป แตไ่มร่วมถึงกรรมการผู้จดัการ 

 6)   มีอํานาจแตง่ตัง้  กําหนดอํานาจหน้าท่ี  มอบหมายแนวนโยบาย   กํากบัดแูล    กําหนดผลตอบแทน  

คา่เบีย้เลีย้ง  คา่ใช้จ่ายและสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับคณะทํางานพิเศษเพ่ือดําเนินงานเฉพาะเร่ือง รวมถึง

อนมุตัข้ิอเสนอของคณะทํางานพิเศษภายในวงเงินตามข้อ (3) 

 7)   มีอํานาจแต่งตัง้ประธานท่ีปรึกษา   ท่ีปรึกษา และ/หรือคณะท่ีปรึกษาของคณะกรรมการบริหารได้

ตามความเหมาะสม โดยการกําหนดผลตอบแทน     ค่าเบีย้เลีย้ง   ค่าใช้จ่ายและสิ่งอํานวยความสะดวกของ

ประธานท่ีปรึกษา    ท่ีปรึกษา   และ/หรือคณะท่ีปรึกษาดงักล่าวให้เป็นอํานาจของคณะกรรมการสรรหาและ

กําหนดคา่ตอบแทน 

 8)   ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นครัง้คราว 
คณะกรรมการตรวจสอบ 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการอิสระ จํานวน 3 คน คือ 

 1. นายเตชะพิทย์  แสงสงิแก้ว ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 2. นายสมนกึ ชยัเดชสริุยะ กรรมการ 

 3. นายไพรัช เมฆอาภรณ์  กรรมการ 
  
ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 1)  สอบทานให้บริษัทฯ มีรายงานทางการเงินอยา่งถกูต้องและเปิดเผยอยา่งเพียงพอ 

 2)  สอบทานระบบการควบคมุภายใน (internal control) และการตรวจสอบภายใน (internal audit) 

ของบริษัทฯ ให้มีความหมาะสมและมีประสทิธิภาพ 

 3)  สอบทานการปฏิบตัิของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ 

ข้อกําหนดของตลาดหลกัทรัพย์ หรือกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคบั และนโยบายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัทฯ 

 4)  พิจารณาการเปิดเผยข้อมลูของบริษัทฯ ในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกนัหรือรายการท่ีอาจมีความ

ขดัแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความถกูต้อง ครบถ้วนและทนัเวลา 



 5)  พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทฯ ต่อคณะกรรมการ

บริษัท เพ่ือเสนอขออนมุตัติอ่ผู้ ถือหุ้น 

 6)  จดัทํารายงานการกํากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปี

ของบริษัทฯ ซึง่รายงานดงักลา่วต้องลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 7)  ปฏิบตัิการอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการบริษัทมอบหมายและด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการ

ตรวจสอบ 

 

 

 

คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
  คณะกรรมการบริษัทมีการแต่งตัง้คณะกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน เพ่ือช่วยในการ

พิจารณาคดัเลือกบุคคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมท่ีจะดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัท   กรรมการผู้จดัการ   และ

กําหนดหลกัเกณฑ์การพิจารณาคา่ตอบแทน  โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 คณะกรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน  ประกอบด้วยกรรมการ จํานวน 3 คน คือ 

 1. นายไพรัช   เมฆอาภรณ์  ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 

 2. นายประเสริฐ  มริตตนะพร  กรรมการ 

 3. นายโคอิชิ    วาคานะ  กรรมการ 
 
ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
 1)  พิจารณาหลกัเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหาบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเพ่ือดํารงตําแหน่ง

กรรมการบริษัท รวมทัง้คดัเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีได้กําหนดไว้แล้วนําเสนอต่อคณะกรรมการ

บริษัท เพ่ือพิจารณาแต่งตัง้หรือเพ่ือนําเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาแต่งตัง้ แล้วแต่กรณี ทัง้นี  ้ใน

กระบวนการพิจารณาคดัเลือกบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมข้างต้นนัน้ ให้รวมถึงการเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสว่น

น้อยสามารถเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคดัเลือกได้ด้วย 

 2) พิจารณาหลกัเกณฑ์และกระบวนการในการสรรหาบคุคลท่ีมีคณุสมบตัิเหมาะสมเพ่ือดํารงตําแหน่ง

กรรมการผู้ จัดการ รวมทัง้ดําเนินการสรรหาและคัดเลือกบุคคลตามกระบวนการสรรหาท่ีได้กําหนดไว้แล้ว

นําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาแตง่ตัง้ 

 3) จดัให้มีแผนการสืบทอดงาน (Succession Plan) สําหรับการดํารงตําแหน่งท่ีสําคญัของฝ่ายบริหาร 

หรือบคุคลท่ีอยู่ในเกณฑ์ท่ีจะได้รับพิจารณาดํารงตําแหน่งผู้บริหารระดบัสงู พร้อมกบัทบทวนแผนดงักลา่วอย่าง

สม่ําเสมอ 

  4) กําหนดหลกัเกณฑ์การพิจารณาคา่ตอบแทนสําหรับกรรมการและกรรมการผู้จดัการ 

 5)  พิจารณาเสนอคา่ตอบแทนของกรรมการตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้ความเห็นชอบแล้วนําเสนอ

ตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาอนมุตั ิ

  6)  พิจารณาเสนอเงินเดือนและการปรับอตัราเงินเดือน รวมถึงผลตอบแทนอ่ืนของกรรมการผู้จดัการ 

แล้วนําเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนมุตั ิ



 7) ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบรรษัทภบิาล 

  คณะกรรมการบริษัทมีการแต่งตัง้คณะกรรมการบรรษัทภิบาล เพ่ือช่วยในการพิจารณานโยบายและ

แนวทางการปฏิบตัิในเร่ืองการกํากับดูแลกิจการท่ีดีและจริยธรรมทางธุรกิจ โดย ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553

คณะกรรมการบรรษัทภิบาล ประกอบด้วยกรรมการ จํานวน 4 คน คือ 

   1. นายสมนกึ ชยัเดชสริุยะ ประธานกรรมการบรรษัทภิบาล 

   2. นายเตชะพิทย์  แสงสงิแก้ว กรรมการ 

   3. นายไพรัช เมฆอาภรณ์ กรรมการ 

   4. นายสมโพธิ  ศรีภมูิ   กรรมการ 
ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบรรษัทภบิาล 
 1) เสนอแนวปฏิบตัด้ิานการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีตอ่คณะกรรมการบริษัท 

 2)  กํากบัดแูลการปฏิบตัิงานของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหารคณะอนุกรรมการต่างๆ และ

ฝ่ายบริหารเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี 

  3)  ทบทวนแนวปฏิบตัด้ิานการกํากบัดแูลกิจการท่ีดี โดยเปรียบเทียบกบัหลกัการกํากบัดแูลกิจการท่ี

ดีของมาตรฐานสากลและของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณา

ปรับปรุงให้ทนัสมยัอยา่งสม่ําเสมอ 

  4) มอบนโยบายการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีให้คณะทํางานการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีของบริษัทฯ และ

รายงานผลการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีตอ่คณะกรรมการบริษัท 

  5) มีอํานาจในการเชิญบคุคลภายนอกท่ีมีความรู้ความเช่ียวชาญเป็นท่ีปรึกษาและเข้าร่วมประชมุได้

ด้วยคา่ใช้จ่ายของบริษัทฯ 

 6) ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

  คณะกรรมการบริษัทมีการแต่งตัง้คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  เพ่ือช่วยในการพิจารณากําหนด

นโยบายเก่ียวกบัมาตรการและแผนการบริหารจดัการความเส่ียงในการดําเนินธุรกิจของบริษัท โดย ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2553  คณะกรรมการบริหารความเส่ียง  ประกอบด้วยกรรมการ จํานวน 4 คน คือ 

   1. นายเตชะพิทย์   แสงสงิแก้ว ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 

   2. นายประเสริฐ    มริตตนะพร กรรมการ 

   3. นายโทโมโนริ  ซซูกิู กรรมการ 

   4. นายสมโพธิ       ศรีภมูิ กรรมการ 
ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริหารความเส่ียง 

  1) กําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยง (Risk Management Policy) โดยรวมของบริษัทฯ พร้อมทัง้

มอบหมายให้ฝ่ายบริหารเป็นผู้ ปฏิบัติตามนโยบายดังกล่าว   รวมถึงรายงานผลการปฏิบัติต่อคณะ

กรรมการบริหารความเส่ียง 



 2) พัฒนาและทบทวนระบบการจัดการบริหารความเส่ียงของบริษัทฯ ให้มีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลอย่างต่อเน่ือง โดยมีการประเมินผลและติดตามกระบวนการบริหารความเส่ียงให้สอดคล้องตาม

นโยบายท่ีกําหนดไว้อยา่งสม่ําเสมอ 

 3) สนบัสนนุผลกัดนัให้เกิดความร่วมมือในการบริหารความเส่ียงทกุระดบัของบริษัทฯ 

 4) จดัให้มีรายงานความเส่ียงและข้อเสนอแนะตอ่คณะกรรมการบริษัท 

 5) ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืนตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
คณะผู้บริหาร 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  คณะผู้บริหารของบริษัท ฯ ประกอบด้วยผู้บริหารจํานวน 7 คน ดงันี ้
 รายช่ือ     ตาํแหน่ง 
 1. นายสมโพธิ ศรีภมูิ   กรรมการผู้จดัการ 

 2. นายสหชยั เฮงตระกลู  ผู้ อํานวยการฝ่ายปฏิบตักิาร 

 3. นายชชัวาล เทียนประเสริฐกิจ ผู้ อํานวยการฝ่ายการตลาด 

 4. นายสมภล กฤษฎาสมิะ ผู้ อํานวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

 5. นายสมเกียรต ิปัทมมงคลชยั ผู้ อํานวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 6. นายศวิา นาคธารีย์  ผู้ อํานวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 7. นางสาวปทิดา ไชยเสน ผู้ อํานวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ 

    
ขอบเขตและอาํนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการ 
 1) มีอํานาจอนมุตักิารทํานิตกิรรมใดๆ ซึง่มีผลผกูพนับริษัทฯ ในวงเงินไมเ่กิน 5,000,000 บาท (ห้าล้าน

บาทถ้วน) 

 2) มีอํานาจในการออก แก้ไข เพิ่มเติม ปรับปรุง ระเบียบ คําสัง่ และข้อบงัคบัเก่ียวกบัการทํางานของ

บริษัทฯ เช่น การบรรจุ แต่งตัง้ ถอดถอน และวินยัพนกังานและลกูจ้าง การกําหนดเงินเดือนและเงินอ่ืนๆ รวม

ตลอดถึงการสงเคราะห์และสวสัดกิารตา่งๆ 

 3) มีอํานาจท่ีจะมอบอํานาจให้พนกังานระดบับริหารของบริษัทฯ อนัได้แก่ผู้ อํานวยการฝ่าย ปฏิบตัิ

หน้าท่ีแทนกรรมการผู้จดัการในเฉพาะเร่ือง (เช่น การสัง่ซือ้ การจดัจ้าง การสัง่จ่ายเงิน) ได้ตามท่ีเห็นสมควร 

 4) มีอํานาจแต่งตัง้บุคคลหรือคณะบุคคลใดให้ดําเนินกิจการของบริษัทฯ ภายใต้การควบคุมของ

กรรมการผู้ จัดการ หรืออาจมอบอํานาจเพ่ือให้บุคคลดังกล่าวมีอํานาจดําเนินการตามท่ีกรรมการผู้ จัดการ

เห็นสมควร และมีอํานาจเปล่ียนแปลงแก้ไข ยกเลกิ เพิกถอนอํานาจนัน้ๆ ได้ 

 5) มีอํานาจปรับปรุง  โยกย้าย  ยบุรวม  หรือขยายโครงสร้างองค์กรในระดบัต่ํากว่าฝ่ายได้ตามความ

เหมาะสมตราบเท่าท่ีบริษัทฯ ยงัคงมี 6 ฝ่าย และมีจํานวนพนกังานรวมไมเ่กิน 111 อตัรา 

 6) มีอํานาจกําหนดอตัราเงินเดือนและผลตอบแทนอ่ืนๆ รวมทัง้อตัราค่าใช้จ่ายและสิ่งอํานวยความ

สะดวกของผู้จดัการฝ่ายหรือเทียบเท่าขึน้ไป เพ่ือนําเรียนขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร 

 7) มีอํานาจกําหนดโครงสร้างอตัราเงินเดือนและผลตอบแทนของพนกังานระดบัต่ํากว่าผู้ อํานวยการ

ฝ่ายหรือเทียบเท่า  ทัง้นี ้อตัราเงินเดือน (ไมร่วมคา่ตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนๆ) ทัง้ในข้อ (6) และ (7) รวมกนั

ทัง้สิน้ต้องไมเ่กินร้อยละ 1 ของรายได้ของบริษัทฯ 



 8) มีอํานาจว่าจ้าง  แต่งตัง้  ลงโทษทางวินัย  เลิกจ้าง  ให้ออก  ปลด  กําหนดเงินเดือน โบนัส 

สวสัดิการ และผลตอบแทนอ่ืนๆ รวมทัง้ค่าใช้จ่ายและสิ่งอํานวยความสะดวกของพนักงานบริษัทฯ ท่ีมีอตัรา

เงินเดือน (เฉพาะอตัราเงินเดือนโดยไม่รวมผลประโยชน์อ่ืนๆ ท่ีได้รับ) ไม่เกิน 150,000 บาท/เดือน และ/หรือ

พนกังานของบริษัทฯ ท่ีมีตําแหน่งต่ํากวา่ผู้ อํานวยการฝ่ายหรือเทียบเท่า นอกนัน้ให้กรรมการผู้จดัการนําเรียนขอ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหาร   ทัง้นี ้สามารถมอบอํานาจช่วงต่อการดําเนินการข้างต้นทัง้หมดหรือ

บางส่วนให้แก่คณะทํางาน คณะกรรมการ คณะบริหารงาน คณะบคุคล หรือผู้ อํานวยการคนหนึ่งคนใดได้ตาม

ความเหมาะสม 

 9) มีหน้าท่ีดําเนินการควบคุมดูแลกิจการทัง้ปวงของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามมติและนโยบายของ

คณะกรรมการบริษัท 

 10) มีหน้าท่ีในการเสนอขออนุมัติงบดุล  งบการเงิน และบัญชีกําไรขาดทุนของบริษัทฯ ต่อ

คณะกรรมการบริษัท 

 11) มีหน้าท่ีนําเสนอเร่ืองท่ีสําคญัต่อคณะกรรมการบริษัทหรือท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมตัิ

เห็นชอบ หรือเพ่ือการอ่ืนใดตามความเหมาะสม 

 12) มีหน้าท่ีศึกษาความเป็นไปได้สําหรับโครงการใหม่ๆ และมีอํานาจพิจารณาอนมุตัิโครงการต่างๆ 

ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริหาร 

 13) ในกรณีกรรมการผู้จดัการไม่สามารถปฏิบตัิหน้าท่ีได้ ให้กรรมการผู้จัดการแต่งตัง้ผู้ อํานวยการ

ฝ่ายหรือบคุคลอ่ืนเป็นผู้ รักษาการเพ่ือปฏิบตัิหน้าท่ีแทนเป็นครัง้คราวไป โดยผู้ รักษาการมีอํานาจหน้าท่ีเท่ากบั

กรรมการผู้จดัการ 

 14) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นครัง้คราว 

 อย่างไรก็ดี กรรมการผู้จดัการและผู้ ท่ีได้รับมอบอํานาจจากกรรมการผู้จัดการไม่มีอํานาจในการท่ีจะ

อนมุตัิเร่ืองหรือรายการท่ีตนเองหรือบคุคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง   มีส่วนได้ส่วนเสีย หรืออาจมีความขดัแย้งทาง

ผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใด จะเข้าทํากบับริษัทฯ หรือบริษัทย่อยของบริษัทฯ ตามคํานิยามของคณะกรรมการ

กํากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์  

 ในปี 2553 คณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการชดุยอ่ย มีการประชมุ รวมทัง้สิน้ 20 ครัง้ ดงันี ้

 คณะกรรมการบริษัท มีการประชมุตามวาระปกต ิ จํานวน  4  ครัง้ 

 คณะกรรมการบริหาร มีการประชมุตามวาระปกตแิละวาระพิเศษ จํานวน  5  ครัง้ 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชมุตามวาระปกต ิจํานวน  4  ครัง้ 

  คณะกรรมการบริหารความเส่ียงมีการประชมุตามวาระปกต ิ จํานวน 2  ครัง้ 

 คณะกรรมการบรรษัทภิบาลมีการประชมุตามวาระปกต ิ จํานวน 2 ครัง้ 

 คณะกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทนมีการประชมุตามวาระปกต ิ จํานวน  3 ครัง้ 
 

การเข้าร่วมประชมุของกรรมการในปี 2553 

รายช่ือคณะกรรมการ 
สามญั 

ผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการ 

บริษัท 

คณะกรรมการ 

บริหาร 

คณะกรรมการ 

ตรวจสอบ 

คณะกรรมการ 

สรรหาและ 

กําหนด 

คา่ตอบแทน 

คณะกรรมการ

บรรษัทภิบาล 

คณะกรรมการ 

บริหาร 

ความเส่ียง 



1. ดร.ทนง พิทยะ 1/1 4/4 - - - - - 

2. นายปลิว  ตรีวิศวเวทย์ 1/1 4/4 - - - - - 

3. นายณรงค์  แสงสริุยะ 1/1 4/4 5/5 - - - - 

4. นายประเสริฐ  มริตตนะพร 1/1 4/4 - - 3/3 - 2/2 

5. ดร.สมบติั  กิจจาลกัษณ์ 1/1 4/4 4/5 - - - - 

6. นายสมโพธิ  ศรีภมิู 1/1 4/4 5/5 - - 2/2 2/2 

7. นายโคอิชิ วาคานะ 1/1 3/4 - - 2/3 - - 

8. นายคาซูชิเกะ คาตามรูะ 1/1 2/4 2/5 - - - 1/2 

9. นายโทโมโนริ  ซูซูกิ - 1/4 2/5 - - - 1/2 

10. นายเตชะพิทย์  แสงสิงแก้ว 1/1 3/4 - 3/4 - 2/2 1/2 

11. นายไพรัช  เมฆอาภรณ์ 1/1 4/4 - 4/4 3/3 2/2 - 

12. นายสมนึก ชยัเดชสริุยะ 1/1 4/4 - 4/4 - 2/2 - 

13. นายสวิุช  พึง่เจริญ 1/1 4/4 5/5 - - - - 

 
หมายเหต ุ นายคาซูซิเกะ คาตามรูะ ลาออกจากการเป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 23 กรกฎาคม 2553 

 นายโทโมโนริ ซซูกิู ได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2553 

การประเมินผลตนเองของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัท  ในการประชุมครัง้ท่ี 4/2553 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2553 มีมติรับทราบการประเมิน

ตนเองของคณะกรรมการบริษัทประจําปี 2553  โดยได้ทําการประเมินผลคณะกรรมการทัง้คณะ  ประกอบด้วย 

5 หัวข้อ  คือ ความเข้าใจในบทบาทหน้าท่ีของตนและธุรกิจของบริษัทฯ  ความสมัพนัธ์กับฝ่ายบริหาร   การ

ตดิตามการดําเนินการของฝ่ายจดัการ   การประชมุคณะกรรมการ   และผลการดําเนินงานของคณะกรรมการ 

สรุปผลการประเมินผลคณะกรรมการทัง้คณะในภาพรวมเห็นว่าการดําเนินการส่วนใหญ่จัดทําได้ดีมาก มี

คะแนนเฉลี่ยเท่ากบั 91.4 % 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 
บุคคลอ้างองิ 

  

 ผู้สอบบญัชี         : บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 

      ชัน้ 33 อาคารเลครัชดา 

      193/136-137 ถนนรัชดาภิเษกตดัใหม ่ กรุงเทพฯ 10110 

      โทรศพัท์   0-2264-0777     0-2661-9190 

      โทรสาร    0-2264-0789-90      0-2661-9192 

 ท่ีปรึกษากฏหมาย    : บริษัท เดอะลีจิสท์ จํากดั 

      990 อาคารอบัดลุราฮิม ชัน้ 9 

      ถนนพระราม 4  แขวงสีลม  เขตบางรัก  กรุงเทพฯ 10500 

      โทรศพัท์  0-2636-1111  

      โทรสาร   0-2636-0000 

   

 สถาบนัการเงินท่ีตดิตอ่ : ธนาคารไทยพาณิชย์ จํากดั (มหาชน) 

      ธนาคารทหารไทย จํากดั (มหาชน) 

      ธนาคารกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

      ธนาคารกสกิรไทย จํากดั (มหาชน) 

      ธนาคารกรุงไทย จํากดั (มหาชน) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

การบริหารจัดการ 
นโยบายการจ่ายเงนิปันผล    

 

เพ่ือให้การจ่ายเงินปันผลของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) มีแนวทางท่ีชดัเจน กบัเพ่ือเป็นการ

รักษาผลประโยชน์ของผู้ ถือหุ้น บริษัทฯ จงึกําหนดนโยบายการจ่ายเงินปันผลไว้ดงันี ้

 ในการจ่ายเงินปันผลนัน้ บริษัทฯ จะพิจารณาถึงความต้องการใช้เงินตามเป้าหมายของบริษัทฯ ใน

ระยะเวลา 5 ปีข้างหน้า รวมถึงการรักษาระดบัอตัราส่วนหนีส้ินต่อทนุของบริษัทฯ ให้อยู่ในระดบัท่ีเหมาะสม 

ทัง้นี ้เพ่ือลดความเสี่ยงทางด้านการเงินของบริษัทฯ ท่ีอาจจะเกิดขึน้ ในกรณีท่ีบริษัทฯ เห็นว่าสามารถท่ีจะ

จ่ายเงินปันผลได้ บริษัทฯ จะพิจารณาจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้น ในอตัราสงูสดุเท่าท่ีเงินสดและกระแสเงินสด

จะอํานวยเป็นลําดบัแรก ทัง้นี ้จะไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ของกําไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิติบคุคล สํารองตาม

กฎหมาย และสํารองอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดไว้ในเง่ือนไขของสญัญาตา่ง ๆ 

(หนว่ย : บาท/หุ้น) 

 
 2553 

(คร่ึงปีแรก) 
2552 2551 2550 2549 

เงินปันผล    0.15 0.28 0.20 0.15 0.10 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
ความเส่ียง 

ความต่อเน่ืองในการให้บริการเป็นสิ่งท่ีสําคญัยิ่งสําหรับการเป็นผู้ ให้บริการสาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐาน 

บริษัทฯ ตระหนกัดีว่านํา้ประปามีความจําเป็นต่อชีวิตประจําวนั ดงันัน้บริษัทฯ จึงต้องบริหารความเส่ียงในทุก

ด้าน เพ่ือให้มัน่ใจว่าบริษัทฯ สามารถผลิตและจ่ายนํา้ประปาท่ีมีความสะอาด ได้อย่างเพียงพอและตอ่เน่ืองเพ่ือ

ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพืน้ท่ีให้บริการ บริษัทฯได้สํารวจแหล่งนํา้ดิบทุกๆ 4 เดือนเพ่ือ

ตรวจสอบปริมาณและคณุภาพของแหลง่นํา้ดิบเพ่ือนํามาวางแผนการผลิตให้เหมาะสมและสอดคล้องกบันํา้ดิบ

ท่ีจะเข้าสูก่ระบวนการผลติ โดยคํานงึถึงหลกัประสทิธิภาพและประสิทธิผลในการผลิต นอกจากนีแ้ล้วบริษัทฯยงั



ได้เตรียมความพร้อมสําหรับการจัดหาวัตถุดิบหลักท่ีใช้ในการผลิตอย่างเพียงพอ มีการทําสัญญาซือ้ขาย

ลว่งหน้าเพ่ือลดความเส่ียงในเร่ืองการปรับเพิ่มราคาของสารเคมี และบริษัทฯได้ค้นคว้าสารเคมีทดแทนสําหรับ

การขาดแคลนสารเคมีหลกั หรือสารเคมีหลกัมีราคาท่ีสงูขึน้มากจนอาจกระทบตอ่ต้นทนุการผลิตและกระทบผล

การดําเนินงานของบริษัทฯ  

 คณะกรรมการบริษัท จะดําเนินธุรกิจโดยคํานงึถึงความเส่ียงอยูเ่สมอ โดยจะดําเนินการให้มีการควบคมุ

และบริหารความเส่ียงท่ีเหมาะสม 

 
ความเส่ียงที่เก่ียวข้องกับการทาํธุรกิจใหม่ของบริษัทฯ 
 ในปี 2553 บริษัทฯ ได้ปรับวิสยัทศัน์ใหม่ จากเดิมคือ “เป็นผู้ นําภาคเอกชนในการดําเนินธุรกิจเก่ียวกบั

นํา้อย่างครบวงจร” มาเป็น “เป็นบริษัทชัน้นําของประเทศในการดําเนินธุรกิจเก่ียวกับนํา้ พลังงานและ

สิ่งแวดล้อม” ซึง่การท่ีบริษัทฯ จะเข้าไปดําเนินธุรกิจอ่ืนๆ ท่ีไม่ใช้ธุรกิจนํา้ท่ีบริษัทฯมีความเช่ียวชาญอยู่แล้วนัน้ 

ก่อนเข้าไปดําเนินธุรกิจจะต้องทําการประเมินความเส่ียงให้ครอบคลมุทุกๆประเด็น ซึ่งจากการศึกษาเบือ้งต้น  

พบวา่ บริษัทฯ มีความเส่ียงในธุรกิจใหมด่งันี ้

 
ความเส่ียงด้านการคัดเลือกผู้ร่วมธุรกิจผิดพลาด หรือไม่เหมาะสมกับลักษณะโครงการที่จะทาํ 

บริษัทฯ ทําการศึกษาประวัติและผลประกอบการในอดีตของผู้ ร่วมธุรกิจในต่างประเทศท่ีจะไป

ปฏิบตัิการและให้ท่ีปรึกษาด้านการลงทุนกลัน่กรองตามคณุสมบตัิท่ีกําหนด เดินทางไปเย่ียมเยียนเพ่ือสร้าง

ความเข้าใจในผู้ ร่วมธุรกิจ และใช้การติดตอ่ส่ือสารเพ่ือวดัระดบัและสร้างความสมัพนัธ์ในการปฏิบตัิงานร่วมกนั 

และจะพฒันาหลกัเกณฑ์ในการคดัเลือกผู้ ร่วมธุรกิจให้ชดัเจนรวมถึงกระบวนการในการทําสญัญากบัผู้ ร่วมธรุกิจ

ให้มีความรัดกมุ 
ความเส่ียงด้านนโยบายของภาครัฐที่ไม่เอือ้ต่อการดาํเนินธุรกิจใหม่ 
  เน่ืองด้วยประเทศไทยยังประสบปัญหาความไม่แน่นอนทางนโยบายในการสนับสนุนการ

พฒันาโครงการพลงังานทางเลือก ทัง้นีแ้ม้มีการประกาศใช้แผน PDP 2010 แล้วก็ตาม แต่จะพบว่าใน

รายละเอียดยงัมีปัญหาในทางปฏิบตัิ เช่น การปรับเปล่ียนคา่ Adder ซึง่เป็นสว่นเพิ่มจากคา่จําหน่ายไฟฟ้าปกติ

สําหรับผู้ จําหน่ายพลงังานทางเลือกประเภทแสงอาทิตย์ และพลงังานลม ลดลงจากเดิม 8.0 บาทต่อหน่วย 

ระยะเวลา 10 ปี เป็น 6.5 บาทตอ่หน่วย ระยะเวลา 10 ปี สง่ผลให้ผู้ ท่ีมีแผนจะพฒันาโครงการแตย่งัไม่ได้รับ

คําตอบรับซือ้ไฟฟ้าจะมีผลตอบแทนลดลง รวมไปถึงการปิดรับซือ้ไฟฟ้าจากพลงังานแสงอาทิตย์ และในอนาคต

อาจมีการเปลี่ยนแปลงวิธีการสนบัสนนุเป็นแบบ Feed in Tariff สําหรับผู้พฒันาโครงการใหม่ ซึง่ยงัไม่มีความ

ชดัเจน ดงันัน้ บริษัทฯ จงึพิจารณาเลือกใช้กลยทุธ์การแสวงหาพนัธมิตรท่ีได้รับสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าแล้วเป็นหลกั

เพ่ือหลีกเล่ียงผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงท่ีอาจเกิดขึน้ 

 นอกจากนีค้วามไมช่ดัเจนของพระราชบญัญตัวิา่ด้วยการให้เอกชนเข้าร่วมงานหรือดําเนินการในกิจการ

ของรัฐปี พ.ศ. 2535 สง่ผลให้การพฒันาโครงการใหม่โดยเอกชนมีสว่นร่วมนัน้ลา่ช้าหรือหยดุชะงกั บริษัทฯ จึง

จําเป็นต้องตดิตามการแก้ไขพรบ. ดงักลา่วซึง่ยงัไมแ่ล้วเสร็จเพราะสามารถเปิดโอกาสสําหรับขยายกิจการได้ 
ความเส่ียงด้านการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาตทิี่ส่งผลกระทบด้านลบต่อการผลิตพลังงานทางเลือก 



 บริษัทฯ เล็งเห็นถึงการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติท่ีจะส่งผลกระทบตอ่ธุรกิจพลงังานทางเลือกจึงมีการ

ติดตามแนวโน้มของการเปล่ียนแปลงทางธรรมชาติ พิจารณาจดัทําแผนธุรกิจโดยคําถึงถึงความเสี่ยงด้านนีแ้ละ

ศึกษาประวัติติดตามความเปล่ียนแปลงของพืน้ท่ีต่างๆ เพ่ือให้การลงทุนมีการกระจายสถานท่ีและกระจาย

ประเภทธุรกิจของพลงังานทางเลือกท่ีจะลงทุน เช่น พลงังานลม พลงังานแสงอาทิตย์ และพลงังานนํา้ เป็นต้น 

รวมถึงการพิจารณาการทําธุรกรรมเก่ียวกบัการประกนัภยัธรรมชาต ิ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
การควบคุมภายใน 
บริษัทฯ ให้ความสําคญัอย่างยิ่งต่อ การจดัให้มีระบบควบคมุภายในท่ีดีซึง่เป็นไปตามหลกัการของการ

กํากับดูแลกิจการท่ีดี กล่าวคือ การปฏิบตัิงานในหน้าท่ีต่างๆ มีความโปร่งใส ยุติธรรม เช่ือถือได้ และมีการ

ถ่วงดลุอํานาจและสามารถตรวจสอบได้ อนันําไปสูป่ระโยชน์สงูสดุตอ่ผู้ ถือหุ้น พนกังาน และผู้ มีสว่นเก่ียวข้องทกุ

ฝ่าย   

บริษัทฯ ได้แต่งตัง้บริษัท สอบบญัชีธรรมนิติ จํากัด (ธรรมนิติ) เพ่ือทําการประเมินความเพียงพอของ

ระบบการควบคมุภายในของบริษัทฯ และบริษัทในกลุม่นํา้ประปาไทย  โดยทําหน้าท่ีร่วมกนักบัแผนกตรวจสอบ

ภายในของบริษัทดําเนินการตรวจสอบภายในบริษัทฯและบริษัทในกลุ่มนํา้ประปาไทยเพ่ือให้มีแนวทางการ

กํากบัดแูลกิจการท่ีดี มีความโปร่งใส และถกูต้องเช่ือถือได้ 

โดยในปี 2553 บริษัทฯ ได้ดําเนินการตรวจสอบภายในและประเมินผลการควบคมุรวมถึงการประเมิน

ความเส่ียงของบริษัทในกลุ่มนํา้ประปาไทยจํานวนทัง้หมด 4 ครัง้ ซึ่งผลการตรวจสอบภายในไม่พบสิ่งผิดปกติ

ใดๆท่ีเป็นสาระสําคญัอนัจะกระทบต่อวตัถปุระสงค์และเป้าหมายการดําเนินงานของบริษัทฯและบริษัทในกลุ่ม

นํา้ประปาไทย โดย คณะกรรมการตรวจสอบให้แนวทางไว้ให้ผู้ปฏิบตัิการตรวจสอบภายใน เสนอแผนในการ

ปรับปรุงระบบท่ีมีอยูใ่นปัจจบุนัให้มีประสทิธิภาพ และ รัดกมุยิ่งขึน้ และตรวจสอบเพ่ือให้มัน่ใจในการปฏิบตัิการ

ระบบท่ีดีอยูแ่ล้วอยา่งตอ่เน่ือง และไมมี่ข้อละเว้นการปฏิบตัติามระบบท่ีไมส่ามารถอธิบายเหตผุลได้ 

 อนึ่ง บริษัท สํานักงานเอินส์ท แอนด์ ยัง จํากัด ซึ่งเป็นผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ทําการสอบทาน

ประสิทธิภาพระบบการควบคมุทางบญัชีของบริษัทฯ ตามท่ีเห็นว่าจําเป็นสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  



 
 

 

 

 

 

 

 
รายละเอียดเก่ียวกับคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 มีดงันี ้

 

 

 

 
 
ดร.ทนง  พทิยะ 
กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 

 

อายุ    63 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 
 - ปริญญาเอก     บริหารธุรกิจ    มหาวทิยาลยันอร์ทเวสเทิร์น   ประเทศสหรัฐอเมริกา 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - ก.พ.2552 – ปัจจบุนั กรรมการและประธานกรรมการ 

 บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

-   ปัจจบุนั ประธานคณะกรรมการที่ปรึกษาและประธานคณะกรรมการ 
 บริหารความเส่ียง 
  บริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทนุทหารไทย จํากดั 

ประธานกรรมการ  
 บริษัท เอ็ม เอส ไอ จี ประกนัภยั (ประเทศไทย) จํากดั 

 รองประธานคณะกรรมการที่ปรึกษา   
 กลุม่ บริษัท คงิ เพาเวอร์   

กรรมการที่ปรึกษา  
 คณะบริหารธรุกิจ สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์  

ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
- 2547, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 25/2004 



 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 
 

นายปลิว  ตรีวิศวเวทย์ 
กรรมการและรองประธานกรรมการ 
 

อายุ    65 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 
 - ปริญญาโท  สาขาวิชาวิศวกรรมไฟฟ้า                               

มหาวิทยาลยัโอซาก้า ประเทศญ่ีปุ่ น 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - ก.พ. 2552 – ปัจจบุนั กรรมการและรองประธานกรรมการ 

    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - 2549 - ก.พ. 2552  กรรมการและประธานกรรมการ 

บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน)     

- 2548 – ปัจจบุนั  กรรมการสภาสถาบันผู้ทรงคุณวุฒ ิ

     สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคณุทหารลาดกระบงั 

 - 2541 – ปัจจบุนั   ประธานกรรมการ          

บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากดั (มหาชน)             

 - 2537 - ปัจจบุนั   ประธานกรรมการบริหาร 

บริษัท ทางดว่นกรุงเทพ จํากดั (มหาชน)        

 - 2533 – ปัจจบุนั กรรมการ 

   บริษัท สยาม ซี บี บ ีเอ็นจิเนียร่ิง จํากดั      

 - 2517 - ปัจจบุนั   ประธานกรรมการบริหารและกรรมการผู้จัดการใหญ่ 

บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน)       
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

- 2547, หลกัสตูร Director Certificate Program (DCP) รุ่น 50/2547  

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 



 
 

นายณรงค์  แสงสุริยะ 
กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 
 

อายุ    66 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 

ปริญญาตรี            สาขาวิชาวิศวกรรมโยธา                             - 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2550 – ปัจจบุนั กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

   บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 

 - 2544 – ปัจจบุนั  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโสกลุ่มงานปฏิบตักิาร     

บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 

 - 2543 – ปัจจบุนั  กรรมการ และประธานกรรมการบริหาร 

    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - 2537 – ปัจจบุนั กรรมการบริหาร 

บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 54/2548  - 2548, 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 
 

 



 

คุณเตชะพทิย์  แสงสิงแก้ว 
กรรมการอิสระ  ประธานกรรมการตรวจสอบ  ประธานกรรมการบริหารความเส่ียงและกรรมการบรรษัทภิบาล 

อายุ    66 ปี 
คุณวุฒทิางการศึกษา 
 - ปริญญาโท           สาขาวิชาเศรษฐศาสตร์         

   KEIO University, Japan (โดยทนุธนาคารแห่งประเทศไทย) 
ประสบการณ์ทาํงาน 
  - ก.ค.2550 – ปัจจบุนั กรรมการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

- 2549 - ปัจจบุนั  กรรมการอสิระ  กรรมการบรรษัทภบิาล   ประธานกรรมการ 
ตรวจสอบ  และประธานกรรมการบริหารความเส่ียง      

      บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - ปัจจบุนั   กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 

 บริษัท สตาร์ซานิตาร่ี แวร์ จํากดั  
 ที่ปรึกษา 

สมาคมไทย-ลาวเพ่ือมิตรภาพ ในพระบรมราชปูถมัภ์สมเดจ็พระเทพรัตน์ราช

สดุา สยามบรมราชกมุารี 
 กรรมการบริหาร 

 มลูนิธิชีวิตพฒันา ในพระราชปูถมัภ์สมเดจ็พระเจ้าพ่ีนางเธอเจ้าฟ้ากลัยานิ

วฒันา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
 - 2551, หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP 22/2551)  

  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 - 2548, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 34/2548 

  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 
 

คุณไพรัช  เมฆอาภรณ์ 
กรรมการอิสระ ประธานกรรมการสรรหาและกําหนดค่าตอบแทน กรรมการตรวจสอบ และกรรมการบรรษัทภิ

บาล 



 

อายุ    65 ปี 
คุณวุฒทิางการศึกษา 
 - ปริญญาโท           สาขาวิชาวิศวกรรมเคร่ืองกล          

California State University Long Beach, California, USA 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - ก.ค.2550 – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

- 2549 – ปัจจบุนั  กรรมการอสิระ กรรมการบรรษัทภบิาล  กรรมการตรวจสอบ และ 
     ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน    
     บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - ปัจจบุนั   กรรมการ 

    บริษัท ไทยออฟตคิอล กรุ๊ป จํากดั (มหาชน) 

 บริษัท ดา่นช้างไบโอ-เอ็นเนอร์ย่ี จํากดั 

บริษัท ภเูขียวไบโอ-เอ็นเนอร์ย่ี จํากดั  
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
 - 2550, หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 17/2550 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 - 2549, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 81/2549 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 - 2547, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 18/2547 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

- 2538, Advanced Management Program : The International Senior Manager’s Program 

Harvard Business School 

 

 
 

คุณสมนึก  ชัยเดชสุริยะ 
กรรมการอิสระ   กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรรษัทภิบาล  
 

อายุ    60 ปี 
คุณวุฒทิางการศึกษา 



 - ปริญญาโท           สาขาวิชากฎหมาย         

   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ์ทาํงาน 
- 2549 – ปัจจบุนั  กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบรรษัทภ ิ

บาล  
    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - ปัจจบุนั   กรรมการ  กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการบริหารความ 
เส่ียง        
บริษัท ทางยกระดบัดอนเมือง จํากดั (มหาชน)  

 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 บริษัท คาเธ่ย์ลีสแพลน จํากดั (มหาชน) 
 กรรมการ และกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
 บริษัท ไทยศรีประกนัภยั 

ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
 - 2548, หลกัสตูร Audit Committee Program (ACP) รุ่น 9/2548 

 - 2547, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 9/2547 

สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

 - 2547, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 46/2547 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 
 

นายประเสริฐ  มริตตนะพร 
กรรมการ   กรรมการบริหารความเส่ียง   และกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 

อายุ    55 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 
 - ปริญญาโท  สาขาวิชาบริหารธุรกิจ                               

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ประสบการณ์ทาํงาน  
 - 2547 – ปัจจบุนั กรรมการ 

   บริษัท เซาท์อีสท์ เอเชีย เอนเนอร์จี จํากดั 



 - 2544 – ปัจจบุนั  กรรมการและรองกรรมการผู้จัดการใหญ่อาวุโสกลุ่มงานบริหาร            

บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 

 - 2543 – ปัจจบุนั  กรรมการ  กรรมการบริหารความเส่ียง   และกรรมการสรรหาและ 
กาํหนดค่าตอบแทน       
บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

 - 2548, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 54/2548 

  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

 
คุณสุวิช  พึ่งเจริญ 
กรรมการและกรรมการบริหาร 
 

อายุ    64 ปี 
คุณวุฒทิางการศึกษา 
 - ปริญญาโท  สาขาวิชารัฐศาสตร์ แขนงวชิาการเมืองการปกครอง 

      มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2550 – ปัจจบุนั  ที่ปรึกษา 

      บริษัท ทางดว่นกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

 - 2549 – ปัจจบุนั  กรรมการและกรรมการบริหาร 

บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน)     
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 



- 2546, หลกัสูตรประกาศนียบตัรชัน้สูง การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสําหรับนักบริหารระดบัสูง รุ่นท่ี 

1/2546 

สถาบนัพระปกเกล้า 

- 2546, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 37/2546 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ดร.สมบัต ิ กิจจาลักษณ์ 
กรรมการและกรรมการบริหาร 
 

อายุ    54 ปี 
คุณวุฒทิางการศึกษา 
 - ปริญญาเอก        สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร์ (ปฐพีวิศวกรรม)              

มหาวิทยาลยัอินส์บรุค  ประเทศออสเตรีย 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2549 – ปัจจบุนั กรรมการ 

   บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 

 - 2547 – ปัจจบุนั กรรมการและกรรมการบริหาร 

บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากดั (มหาชน)    

 - 2543 – ปัจจบุนั  กรรมการและกรรมการบริหาร 

    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - 2543 – ปัจจบุนั  กรรมการผู้จดัการ  

บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากดั (มหาชน)   
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 



 - 2549, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 81/2549 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 - 2548, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 36/2548 

 สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 
 

 
 

นายโคอชิิ  วาคานะ 
กรรมการ  และกรรมการสรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน 
 
อายุ    43 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 
 - ปริญญาตรี      วิศวกรรมเคร่ืองกล             

      Keio University, Japan 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - พฤษภาคม 2552 - ปัจจบุนั กรรมการและกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

- 2552 - ปัจจบุนั   ผู้จัดการทั่วไป 

   แผนกท่ี 2  ฝ่ายพฒันาโครงการขัน้ท่ี 1 

  บริษัท มิตซยุ แอนด์ โค ลมิติเตด็ (โตเกียว) 
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
 - 2551, หลกัสตูร Directors Accreditation Program (DAP) รุ่น 74/2008 

  สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
นายโตโมโนริ  ซูซูกิ 
กรรมการ  กรรมการบริหารและกรรมการบริหารความเส่ียง 
 
อายุ    40 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 
 - ปริญญาตรี      พาณิชยกรรม 

      WASEDA University, Japan 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - กรกฎาคม 2553 - ปัจจบุนั กรรมการ  กรรมการบริหาร  และกรรมการบริหารความเส่ียง 

    บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

- พฤษภาคม 2553 - ปัจจบุนั กรรมการ 

  บริษัท มิตซยุ วอเตอร์ โฮลดิง้ส์ (ประเทศไทย) จํากดั 

- 2552 – ปัจจบุนั รองผู้จดัการทัว่ไป แผนกท่ี 2 

  ฝ่ายพฒันาโครงการพลงังานขัน้ท่ี 1 

บริษัท มิตซยุ แอนด์ โค ลมิิเตด็ (โตเกียว)   
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
  

 

 



 

 

 

 

 
 

นายสมโพธิ  ศรีภมูิ 
กรรมการ  กรรมการบริหาร  กรรมการบรรษัทภิบาล  กรรมการบริหารความเส่ียง และเลขานกุารบริษัท 
 

อายุ    51 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 

-  ปริญญาโท  Master of Science in Resource Planning and Management                                   

Naval Postgraduate School, Monterey, California, U.S.A. 

 -  ปริญญาโท Master of Engineering in Structural Engineering and Structural  

 Mechanics (Civil Engineering)                               

University of California at Berkeley, California, U.S.A. 
ประสบการณ์ทาํงาน 
  - ม.ค.2553 - ปัจจบุนั กรรมการ 

      บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรชัน่ส์ จํากดั 

 -  ก.ค.2552 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

 - ก.ค.2550 – ปัจจบุนั กรรมการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

-  2548 – ปัจจบุนั ก ร ร ม ก า ร   ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร   ก ร ร ม ก า ร บ ร ร ษั ท ภิ บ า ล  
กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการผู้จัดการและเลขานุการบริษัท 
บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
- 2549, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 73/2549 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 
 



 
 
คณะผู้บริหาร      
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553  คณะผู้บริหารของบริษัท ประกอบด้วยผู้บริหารจํานวน 7 ท่าน ดงันี ้

 

 
 

นายสมโพธิ  ศรีภมูิ 
กรรมการผู้จดัการ 
 

อายุ    51 ปี 
คุณวุฒทิางการศกึษา 

-  ปริญญาโท  Master of Science in Resource Planning and Management                                   

Naval Postgraduate School, Monterey, California, U.S.A. 

 -  ปริญญาโท Master of Engineering in Structural Engineering and Structural  

 Mechanics (Civil Engineering)                               

University of California at Berkeley, California, U.S.A. 
ประสบการณ์ทาํงาน 
  - ม.ค.2553 - ปัจจบุนั กรรมการ 

      บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรชัน่ส์ จํากดั 

 -  ก.ค.2552 – ปัจจบุนั กรรมการผู้จดัการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

 - ก.ค.2550 – ปัจจบุนั กรรมการ 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

-  2548 – ปัจจบุนั ก ร ร ม ก า ร   ก ร ร ม ก า ร บ ริ ห า ร   ก ร ร ม ก า ร บ ร ร ษั ท ภิ บ า ล  
กรรมการบริหารความเส่ียง กรรมการผู้จัดการและเลขานุการบริษัท 
บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 
- 2549, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 73/2549 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 



 
นายสหชัย เฮงตระกูล             
ผู้ อํานวยการฝ่ายปฏิบตักิาร 

 

อายุ  47 ปี  
การศึกษา 
 - ปริญญาโท พาณิชยศาสตร์มหาบณัฑิต (บริหารธุรกิจ)  

   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2548 – ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายปฏบิัตกิาร 

 บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 -  2550 – 2552 กรรมการ 

   บริษัท บีเจที วอเตอร์ จํากดั 

 - 2549 – 2552 กรรมการและผู้จัดการใหญ่  

บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
นายชัชวาล เทยีนประเสริฐกิจ               
ผู้ อํานวยการฝ่ายการตลาด 

 

อายุ   45 ปี 
การศึกษา 
 - ปริญญาโท บริหารการจดัการ 

   มหาวิทยาลยัศรีปทมุ 
 
ประสบการณ์ทาํงาน 

-  ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายการตลาด 

  บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

- 2551 – เมษายน 2553 ผู้จัดการอาวุโส ส่วนพัฒนาธุรกิจ 

  บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

- 2547 – 2550 ผู้จัดการส่วนสนับสนุน 

  บริษัท รถไฟฟ้ากรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 

-   2544 - 2547  ผู้จัดการส่วนสารสนเทศ 

  JV-CKET (กิจการร่วมค้า โครงการรถไฟฟ้ากรุงเทพ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
นายสมภล กฤษฎาสิมะ 
ผู้ อํานวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ 

 

อายุ   52 ปี 
การศึกษา 
 - ปริญญาโท      บริหารธุรกิจมหาบณัฑิต  

      จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 

                   เศรษฐศาสตร์มหาบณัฑิต (เศรษฐศาสตร์ธุรกิจ)   

สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 

  
ประสบการณ์ทาํงาน 

-  2553 – ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายพัฒนาธุรกิจ 

  บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

- 2553– ปัจจบุนั กรรมการ   กรรมการผู้จัดการ 

  บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรชัน่ จํากดั 

- 2550 – 2552 กรรมการผู้จัดการ 

    บริษัท บีเจที วอเตอร์ จํากดั 

-   2538 - 2552  ผู้อาํนวยการฝ่ายปฏิบัตกิารและพัฒนาธุรกิจ 

  บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั 

 
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

- 2551, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 110/2551 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 



 
นายศิวา นาคธารีย์ 
ผู้ อํานวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

อายุ   53  ปี 
การศึกษา 
 - ปริญญาโท      Policy & Project Management  

      สถาบนับณัฑิตพฒันบริหารศาสตร์ 
ประสบการณ์ทาํงาน 

-  2553- ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

- 2550 - 2552 Executive Vice President, Funding & Securities 

บริษัท เอเพ็กซ์ ดีเวลลอปเม้นท์ จํากดั (มหาชน)   

-   2546 - 2550  Executive Vice President, Finance & MIS 

  บริษัท ซนัเทคกรุ๊ป จํากดั (มหาชน) 

  
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

- 2549, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 73/2549 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
นายสมเกียรต ิปัทมมงคลชัย  
ผู้ อํานวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

 

อายุ  38 ปี 
การศึกษา 
 - ปริญญาโท บญัชีมหาบณัฑิต (สาขาการบญัชี)  

   มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์ 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2550 – ปัจจบุนั กรรมการ 

   บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอร์เรชัน่ จํากดั 

 - 2548 – ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายบัญชีและการเงนิ 

 บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - 2543 – 2548 ผู้ช่วยผู้จัดการตรวจสอบบัญชี  

 บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 

 

 
ประวัตกิารอบรม/สัมมนา 

- 2552, หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP) รุ่น 121/2552 

   สมาคมสง่เสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

 

 

 

 

 

 

 
 
    
 



 
นางสาวปทดิา ไชยเสน   
ผู้ อํานวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ 

 

อายุ  45 ปี 
การศึกษา 
 - ปริญญาโท ครุศาสตร์มหาบณัฑิต (บริหารการศกึษา)  

   จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบการณ์ทาํงาน 
 - 2549 – ปัจจบุนั ผู้อาํนวยการฝ่ายทรัพยากรบุคคลและธุรการ  

   บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

 - 2536 – 2549 ผู้จัดการฝ่ายบุคคล  

 บริษัท บางกอก ไมโคร บสั จํากดั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
การถือครองหุ้นของคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2553 

การถือครองหุ้นของกรรมการและผู้บริหาร จาํนวนหุ้นที่ถือ 
สัดส่วนการถือหุ้น

ในบริษัท 
(%) 

1. ดร.ทนง พิทยะ ประธานกรรมการ 342,500 0.009 

2. นายปลวิ ตรีวิศวเวทย์ รองประธานกรรมการ 2,997,000  0.075 

3. นายณรงค์ แสงสริุยะ กรรมการ 2,000,100 0.050 

4. นายเตชะพิทย์ แสงสงิแก้ว     กรรมการอิสระ 1,000,000 0.025 

5. นายไพรัช เมฆอาภรณ์ กรรมการอิสระ - ไมมี่ 

6. นายสมนึก ชยัเดชสริุยะ     กรรมการอิสระ  1,630,000 0.041 

7. นายสวุิช พึง่เจริญ กรรมการ - ไมมี่ 

8. นายประเสริฐ มริตตนะพร       กรรมการ 1,000,100 0.025   

9. ดร.สมบติั กิจจาลกัษณ์ กรรมการ 3,000,100 0.075 

10. นายโคอิชิ วาคานะ กรรมการ - ไมมี่ 

11. นายโทโมโนริ ซซูกิู กรรมการ - ไมมี่ 

12. นายสมโพธิ ศรีภมิู กรรมการและกรรมการผู้จดัการ 2,425,100 0.061   

13. นายชชัวาล เทียนประเสริฐกิจ ผู้ อํานวยการฝ่ายการตลาด - ไมมี่ 

14. นางสาวปทิดา ไชยเสน ผู้ อํานวยการฝ่ายทรัพยากรบคุคลและธุรการ 900,000 0.023 

15. นายสหชยั เฮงตระกลู ผู้ อํานวยการฝ่ายปฏิบติัการ 750,000 0.019 

16.  นายศิวา นาคธารีย์ ผู้ อํานวยการฝ่ายเทคโนโลยีสารสนเทศ             - ไมมี่ 

17. นายสมเกียรติ ปัทมมงคลชยั ผู้ อํานวยการฝ่ายบญัชีและการเงิน 1,390,000 0.035 

18. นายสมภล กฤษฎาสมิะ ผู้ อํานวยการฝ่ายพฒันาธุรกิจ - ไมมี่ 

 

 

 

 

 

 

 
ค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหาร 
คา่ตอบแทนของกรรมการท่ีได้รับเป็นรายบคุคลในปี 2553 

ลําดบั ช่ือ-สกลุ ตําแหน่ง คา่ตอบแทน เบีย้ประชมุ รวม 
โบนสั 

รวมทัง้สิน้ 
(2552) 

1 ดร.ทนง พิทยะ กรรมการอิสระ / 

ประธานกรรมการบริษัท 

657,000 74,000 731,000 1,050,000 1,781,000 

2 นายปลิว  ตรีวิศวเวทย์ รองประธานกรรมการ 447,000 74,000 521,000 750,000 1,271,000 



ลําดบั ช่ือ-สกลุ ตําแหน่ง คา่ตอบแทน เบีย้ประชมุ รวม 
โบนสั 

รวมทัง้สิน้ 
(2552) 

3 นายณรงค์  แสงสริุยะ ประธานกรรมการบริหาร 374,000 109,000 483,000 698,000 1,181,000 

4 นายประเสริฐ มะริตตนะพร กรรมการ / กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน /กรรมการบริหารความเส่ียง 

274,000 114,000 388,000 563,000 951,000 

5 ดร.สมบติั  กิจจาลกัษณ์ กรรมการ/ กรรมการบริหาร 264,000 100,250 364,250 540,000 904,250 

6 นายสมโพธิ  ศรีภมิู กรรมการ/ กรรมการบริหาร 358,000 149,000 507,000 735,000 1,242,000 

7 นายคาซูชิเกะ คาตามรูะ กรรมการ / กรรมการบริหาร / 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

132,505 64,500 197,005 638,000 835,005 

8 นายโคอิชิ วาคานะ กรรมการ/ กรรมการสรรหาและกําหนด

คา่ตอบแทน 

227,000 70,500 297,500 465,000 762,500 

9 นายสวิุช  พึง่เจริญ กรรมการ/ กรรมการบริหาร 264,000 109,000 373,000 540,000 913,000 

10 นายเตชะพิทย์  แสงสิงแก้ว กรรมการอิสระ / 

 ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ / 

ประธานคณะ 

กรรมการบริหารความเส่ียง 

450,000 106,500 556,500 855,000 1,411,500 

11 นายไพรัช  เมฆอาภรณ์ กรรมการอิสระ / ประธานคณะกรรมการ

สรรหาและกําหนดคา่ตอบแทน / 

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการบรรษัทภิ

บาล 

391,000 142,000 533,000 771,000 1,304,000 

12 นายสมนกึ  ชยัเดชสริุยะ กรรมการอิสระ /  

ประธานคณะกรรมการบรรษัทภิบาล/

กรรมการตรวจสอบ 

344,000 122,000 466,000 674,000 1,140,000 

13 นายโทโมโนริ  ซซูกิู กรรมการ / กรรมการบริหาร /

กรรมการบริหารความเส่ียง 

131,312 64,500 195,812 - 195,812 

รวม 4,313,817 1,299,250 5,613,067 8,279,000 13,892,067 

 

หมายเหต ุ นายคาซชิูเกะ  คาตามรูะ  ลาออกจากการเป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 23 กรกฏาคม 2553 

 นายโทโมโนริ  ซูซกิู ได้รับแตง่ตัง้เป็นกรรมการเม่ือวนัท่ี 30 กรกฎาคม 2553  

 
สรุปเปรียบเทียบค่าตอบแทนกรรมการปี 2551  2552 และ 2553 
                          ปี 2551                                ปี 2552                                            ปี 2553  

                             จํานวนราย   จํานวนเงิน           จํานวนราย       จํานวนเงิน               จํานวนราย       จํานวนเงิน 

คา่ตอบแทน                  12       2,539,000                  12             4,117,625         12           4,313,817 

เบีย้ประชมุ                    12       2,121,250                  12             1,335,605                     12            1,299,250  

โบนสัรวม                      12       5,542,000                  12             6,105,200                     12            8,279,000 

รวม      10,202,250                                 11,558,430                                   13,892,067 
ค่าตอบแทนผู้บริหาร 
ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามนโยบายและหลกัเกณฑ์ท่ีกรรมการกําหนดซึ่งเช่ือมโยงกบัผลการดําเนินงานของบริษัทฯ ตาม

ระบบประเมินซึ่งคณะกรรมการบริษัท   กรรมการผู้จดัการและผู้บริหารร่วมกนักําหนดตวัชีว้ดัและเป้าหมายไว้แต่ละปี เพ่ือเป็น

แนวทางในการดําเนินธุรกิจและนําไปใช้ในการประเมินผลการปฏิบติังาน 

กรรมการผู้จดัการและผู้บริหารระดบัสงูของบริษัทฯ จํานวนรวมทัง้สิน้ 7 ท่าน ได้รับค่าตอบแทน และโบนสั  ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 

2553 เป็นจํานวนเงินรวมทัง้สิน้  18,538,370  บาท 



 
 
สรุปเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้บริหารปี 2551  2552 และ 2553 
                                          ปี 2551                                            ปี 2552                                ปี 2553  

                               จํานวนราย       จํานวนเงิน               จํานวนราย       จํานวนเงิน       จํานวนราย    จํานวนเงิน 

คา่ตอบแทนรวม           5              8,597,880                      5              9,276,880               7           13,485,562 

โบนสัรวม                    5               3,324,340                      5              3,484,540               7             5,052,808  

 
เงนิสมทบกองทุนสาํรองเลีย้งชีพสาํหรับผู้บริหารระดับสูง 
                                          ปี 2551                                            ปี 2552                                ปี 2553  

                               จํานวนราย       จํานวนเงิน               จํานวนราย       จํานวนเงิน       จํานวนราย    จํานวนเงิน 

เงินสมทบกอง                   5             398,394                          5              458,844                 7              631,979 

ทนุสํารองเลีย้งชีพ 
 

ค่าตอบแทนอ่ืน ๆ 

บริษัทฯ ได้จดัสวสัดิการและคา่ตอบแทนอ่ืน ๆ นอกเหนือจากเงินเดือน  โบนสัและเงินสมทบกองทนุสํารองเลีย้งชีพให้กบั

ผู้บริหารและพนกังานตามความเหมาะสมกบัสภาวะเศรษฐกิจ  การดํารงชีพ  ตลอดจนมาตรฐานของกลุม่บริษัทในธุรกิจชัน้นํา

ประเภทเดียวกนั 

         

                  

 

 

 

 

 

 
รายการระหว่างกัน 

ในระหว่างปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจท่ีสําคญักบับคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั รายการธุรกิจ

ดงักลา่วเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกนัระหวา่งบริษัทฯ และบริษัทเหลา่นัน้ ซึง่เป็นไปตาม

ธุรกิจปกตโิดยสามารถสรุปรายการระหวา่งกนัได้ดงันี ้

รายการระหวา่ง บริษัทฯกบับริษัทยอ่ย 

(1)  บริษัทฯได้มอบเงินกู้ ยืมแก่บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั ซึง่เป็นบริษัทยอ่ยของบริษัทฯ เพ่ือปรับโครงสร้าง

ทางการเงินของบริษัทย่อยจากเดิมท่ีมีสถาบนัทางการเงินเป็นเจ้าหนีแ้ละมีค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ท่ีสงูเปลี่ยนมาเป็น

ลกูหนีข้องบริษัทฯแทน ซึ่งผลจากการปรับโครงสร้างทางการเงินทําให้ลดภาระดอกเบีย้จ่ายของบริษัทย่อย (เป็น

รายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2552 ตอ่เน่ืองมาจนถึงปีปัจจบุนั) 

(2)  บริษัทฯได้ว่าจ้างบริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชั่นส์ จํากัด เป็นผู้ดแูลระบบการซ่อมบํารุงเคร่ืองจกัรและ

อปุกรณ์การผลิต เพ่ือให้การผลิตมีประสิทธิภาพและใช้งานได้ตอ่เน่ือง ในพืน้ท่ีของโรงกรองนํา้บางเลนและในนิคม

อตุสาหกรรมบางปะอินในการผลตินํา้ประปาและการบําบดันํา้เสีย 

รายการระหวา่งบริษัทฯ กบับริษัท ช. การช่าง จํากดั (มหาชน)  



(1)  บริษัทฯ ได้ว่าจ้าง บริษัท ช.การช่าง จํากัด (มหาชน) เป็นผู้ ดําเนินการก่อสร้างส่วนขยายระบบการผลิต

จากเดิม 320,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน เป็น 440,000 ลูกบาศก์เมตรต่อวัน ซึ่งเป็นผู้ ท่ีมีประสบการณ์ในการ

ก่อสร้างระบบการผลิตเดิมของบริษัทฯ จึงเข้าใจโครงสร้างลกัษณะงานโยธาในระบบการผลิตได้เป็นอย่างดี (เป็น

รายการท่ีเกิดขึน้ในปลายปี 2551 ตอ่เน่ืองมาจนถึงปีปัจจบุนั) 

(2)  บริษัทฯ ได้ซือ้ท่ีดินซึ่งมีแนวท่อจ่ายนํา้ของบริษัทฯ ฝังอยู่ใต้พืน้ดินในจงัหวดัสมทุรสาครจํานวน 2 แปลง

จาก บริษัท ช. การช่าง จํากัด (มหาชน) เพ่ือความมัน่คงและลดความเส่ียงด้านค่าใช้จ่ายในการดําเนินธุรกิจใน

อนาคต 

รายการระหวา่งบริษัท กบั บริษัท ท่ีดนิบางปะอิน จํากดั 

บริษัทฯ ได้เข้าไปซือ้สิทธิในการบริหารและจดัการนํา้ประปาและนํา้เสียในนิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน จาก

บริษัท ท่ีดินบางปะอิน จํากดั (ซึ่งถือหุ้นโดยกลุ่มบริษัท ช.การช่าง) โดยสิทธิในการดําเนินการมีอาย ุ30 ปี ซึ่งแต่

เดมิจ่ายนํา้บาดาลให้กบัผู้ประกอบการในนิคมอตุสาหกรรมบางปะอิน (เป็นรายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2552 ตอ่เน่ืองมา

จนถึงปีปัจจบุนั) 

รายละเอียดของรายการท่ีเก่ียวโยงกนัสามารถพิจารณาได้จากแบบแสดงรายการข้อมมูประจําปี (56-1) ของ

บริษัทฯ 

 

 

 
 
 
รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงนิ    
 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคญัตอ่หน้าท่ีและความรับผิดชอบในการดแูลกิจการของ  บริษัทฯ ให้

มีการจดัการท่ีดีโดยเป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคบัของบริษัทฯ ตลอดจนมติท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

ด้วยความซ่ือสตัย์สจุริต ระมดัระวงัรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ ผู้ ถือหุ้น และผู้ลงทนุทัว่ไป โดยกํากบัดแูลให้

รายงานการเงินของบริษัทฯ มีการบนัทึกข้อมลูทางบญัชีท่ีถกูต้องครบถ้วน สามารถสะท้อนฐานะทางการเงิน

และผลการดําเนินงานท่ีเป็นจริงของบริษัทฯ  

 คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระท่ีเป็น

ผู้ ทรงคุณวุฒิและมีคุณสมบัติครบถ้วนให้ทําหน้าท่ีสอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานการเงินอย่างถูกต้อง

เพียงพอ รวมทัง้มีการเปิดเผยรายการท่ีเก่ียวโยงกนั หรือท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์อย่างถกูต้องและ

ครบถ้วนตามกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง  ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานผลการปฎิบตัิงานตอ่คณะกรรมการ

บริษัทแล้ว 

 คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า  งบการเงินประจําปี  2553 ของบริษัทฯ  และบริษัทย่อย                  

ท่ีคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานร่วมกับฝ่ายบริหาร และผู้ สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบแล้ว      

แสดงฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 
 

                                                                                

  (ดร.ทนง พทิยะ)  (สมโพธิ  ศรีภมูิ) 



  ประธานกรรมการบริษัท กรรมการผู้จดัการ  
 

 

 

 

 

 

 

 

 
รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
เสนอตอ่ผู้ ถือหุ้นของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบดลุรวม ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 งบกําไรขาดทนุรวม งบแสดงการเปล่ียนแปลงสว่น

ของผู้ ถือหุ้นรวมและงบกระแสเงินสดรวมสําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) 

และบริษัทยอ่ยและได้ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) ด้วยเช่นกนั ซึง่

ผู้บริหารของกิจการเป็นผู้ รับผิดชอบต่อความถกูต้องและครบถ้วนของข้อมลูในงบการเงินเหล่านี ้ส่วนข้าพเจ้า

เป็นผู้ รับผิดชอบในการแสดงความเห็นต่องบการเงินดงักล่าวจากผลการตรวจสอบของข้าพเจ้า งบการเงินรวม

สําหรับปีสิน้สุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 ของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย และงบ

การเงินเฉพาะกิจการของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) ท่ีแสดงเปรียบเทียบไว้ ณ ท่ีนีต้รวจสอบโดยผู้สอบ

บญัชีท่านอ่ืนในสํานกังานเดียวกนักบัข้าพเจ้า  ตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป ซึง่ได้แสดงความเห็น

อยา่งไมมี่เง่ือนไขตามรายงานลงวนัท่ี 5 กมุภาพนัธ์ 2553 

ข้าพเจ้าได้ปฏิบตัิงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชีท่ีรับรองทัว่ไปซึ่งกําหนดให้ข้าพเจ้าต้องวางแผน

และปฏิบัติงานเพ่ือให้ได้ความเช่ือมั่นอย่างมีเหตุผลว่างบการเงินแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสําคญัหรือไม ่การตรวจสอบรวมถึงการใช้วิธีการทดสอบหลกัฐานประกอบรายการทัง้ท่ีเป็นจํานวนเงินและ

การเปิดเผยข้อมลูในงบการเงิน การประเมินความเหมาะสมของหลกัการบญัชีท่ีกิจการใช้ และประมาณการ

เก่ียวกับรายการทางการเงินท่ีเป็นสาระสําคัญ ซึ่งผู้ บริหารเป็นผู้ จัดทําขึน้ ตลอดจนการประเมินถึงความ

เหมาะสมของการแสดงรายการท่ีนําเสนอในงบการเงินโดยรวม ข้าพเจ้าเช่ือว่าการตรวจสอบดงักลา่วให้ข้อสรุป

ท่ีเป็นเกณฑ์อยา่งเหมาะสมในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าเห็นวา่ งบการเงินข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 ผลการดําเนินงานและกระแส

เงินสดสําหรับปีสิน้สดุวนัเดียวกนัของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และ บริษัทย่อยและเฉพาะของ

บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระสําคญัตามหลกัการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 

 

 

กฤดา เลศิวนา 

ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต เลขทะเบียน 4958 

บริษัท สํานกังาน เอินส์ท แอนด์ ยงั จํากดั 



กรุงเทพฯ: 1 กมุภาพนัธ์ 2554 

 

 

 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบดลุ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด หมายเหต ุ
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2553 2552 2553 2552 

สินทรัพย์      

สินทรัพย์หมุนเวียน      

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 2,073,891,038 2,285,587,568 1,486,428,692 1,740,130,052 

เงินลงทนุชัว่คราว 8 1,909,340,949 1,084,842,552 1,909,340,949 1,084,842,552 

ลกูหนีก้ารค้า 9 401,443,267 384,018,525 272,715,009 255,746,702 

ลกูหนีอ่ื้น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 10,343 21,558 10,343 138,558 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัท่ีถึงกําหนด

ชําระภายในหนึง่ปีและดอกเบีย้ค้างรับ 
6 - - 310,578,938 310,601,295 

วตัถดิุบและวสัดคุงเหลือ 10 23,668,658 22,503,474 14,294,639 13,729,929 

เงินจ่ายลว่งหน้าคา่งานก่อสร้าง       

     กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 2,069,416 41,452,975 2,069,416 41,452,975 

     กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั  8,872,824 48,724,059 8,872,824 48,724,059 

สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน      

   ดอกเบีย้ค้างรับ  9,535,809 3,469,124 9,535,809 3,469,124 

   ภาษีซือ้สทุธิรอเรียกคืน  - 10,707,702 - 17,310,709 

   คา่ใช้จ่ายจ่ายลว่งหน้า  18,361,289 12,476,924 14,060,201 8,309,429 

   ภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจ่าย  5,056,355 17,650,465 2,287,253 1,016,992 

   อ่ืน ๆ  19,567,646 35,996,603 16,548,936 33,337,335 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน  4,471,817,594 3,947,451,529 4,046,743,009 3,558,809,711 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน      

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั – 

   สทุธิจากสว่นท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปี 
6 - - 2,402,500,000 2,712,500,000 

เงินลงทนุในบริษัทย่อย 11 - - 3,910,347,718 4,131,841,866 

ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์ - สทุธิ 12 9,504,074,891 9,125,396,830 9,437,095,364 9,056,195,998 

สินทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาท่ีต้องโอน      

   เม่ือสิน้สดุอายสุญัญาฯ - สทุธิ 13 3,620,886,086 3,884,248,162 - - 

สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา  

   และการให้บริการบําบดันํา้เสีย -สทุธิ 
14 1,364,210,739 1,400,318,539 1,364,210,739 1,400,318,539 

สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา - สทุธิ 15 2,494,245,605 2,689,191,996 - - 

สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน      

   ภาษีเงินได้หกั ณ ท่ีจ่าย  24,107,868 10,336,429 - 1,079,618 

   อ่ืน ๆ  8,935,006 7,313,699 6,429,068 6,893,035 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน  17,016,460,195 17,116,805,655 17,120,582,889 17,308,829,056 

รวมสินทรัพย์  21,488,277,789 21,064,257,184 21,167,325,898 20,867,638,767 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้

 

 

 

 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบดลุ (ตอ่) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด 
หมายเหต ุ งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2553 2552 2553 2552 

หนีส้ินและส่วนของผู้ถือหุ้น      

หนีส้ินหมุนเวียน      

เจ้าหนีก้ารค้า       

   กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 - - 2,610,554 3,420,284 

   กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั  32,684,882 40,612,258 25,419,498 29,480,176 

เจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 14,736,610 29,803,369 14,600,453 29,763,331 

เจ้าหนีกิ้จการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั  3,067,675 4,359,909 - - 

เจ้าหนีอ่ื้น      

   กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6,14 214,000,000 214,000,000 214,000,000 214,000,000 

   กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั  59,250,671 14,501,163 59,250,671 14,501,163 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน      

   กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 - 7,900,746  - 7,900,746  

   กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั  2,110,862 8,984,832 1,812,263 8,686,235 

เจ้าหนีจ้ากการซือ้หลกัทรัพย์ค้างจ่าย  6,995,291 - 6,995,291 - 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน      

   ท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปี 16 450,000,000 420,000,000 450,000,000 420,000,000 

หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน      

    ดอกเบีย้ค้างจ่าย  112,137,877 112,085,535 112,137,877 112,085,535 

   คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย  52,518,913 56,878,867 32,224,607 29,549,735 

   ภาษีขายท่ียงัไม่ถึงกําหนดชําระ  26,618,620 25,481,558 17,847,962 16,745,620 

   ภาษีมลูคา่เพ่ิมค้างจ่าย  19,351,671 - 12,650,337 - 

   ภาษีเงินได้นิติบคุคลค้างจ่าย  86,796,677 64,153,394 - - 

   อ่ืน ๆ  6,150,744 6,273,466 3,499,879 4,012,496 

รวมหนีส้นิหมุนเวียน  1,086,420,493 1,005,035,097 953,049,392 890,145,321 

หนีส้ินไม่หมุนเวียน      

เจ้าหนีเ้งินประกนั - บริษัทย่อย 6 - - 5,000,000 5,000,000 

เจ้าหนีร้ะยะยาวอ่ืน – กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 6 - 214,000,000 - 214,000,000 

หุ้นกู้  - สทุธิ 17 6,992,260,896 6,988,482,316 6,992,260,896 6,988,482,316 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน - สทุธิจาก      

   ส่วนท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปี 16 3,926,000,000 4,162,000,000 3,926,000,000 4,162,000,000 

รวมหนีส้นิไม่หมุนเวียน  10,918,260,896 11,364,482,316 10,923,260,896 11,369,482,316 

รวมหนีส้นิ  12,004,681,389 12,369,517,413 11,876,310,288 12,259,627,637 

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้
 
 
 
 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบดลุ (ตอ่) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด หมายเหต ุ
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2553 2552 2553 2552 

ส่วนของผู้ถือหุ้น      

ทุนเรือนหุ้น      

ทนุจดทะเบียน      

   หุ้นสามญั 3,990,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท  3,990,000,000 3,990,000,000  3,990,000,000 3,990,000,000  

ทนุออกจําหน่ายและชําระเตม็มลูค่าแล้ว      

   หุ้นสามญั 3,990,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นละ 1 บาท  3,990,000,000 3,990,000,000 3,990,000,000 3,990,000,000 

สว่นเกินมลูคา่หุ้น  2,637,769,601 2,637,769,601  2,637,769,601 2,637,769,601  

กําไรสะสม      

   จดัสรรแล้ว - สํารองตามกฎหมาย 18    399,000,000    399,000,000     399,000,000  399,000,000  

   จดัสรรแล้ว - สํารองอ่ืน 19 320,984,674      172,450,096  320,984,674 172,450,096 

   ยงัไม่ได้จดัสรร  2,706,576,234 2,067,968,638 1,943,261,335 1,408,791,433 

ผลแตกตา่งของการจดัโครงสร้างการดําเนินธรุกิจ      

   ของกลุม่บริษัท  (600,362,866)  (600,362,866) -      -  

สว่นของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ  9,453,967,643 8,666,825,469 9,291,015,610 8,608,011,130 

สว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทยอ่ย  29,628,757 27,914,302 - - 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น  9,483,596,400 8,694,739,771 9,291,015,610 8,608,01,130 

รวมหนีส้นิและส่วนของผู้ถือหุ้น  21,488,277,789 21,064,257,184 21,167,325,898 20,867,638,767 

 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบกําไรขาดทนุ 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด หมายเหต ุ
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2553 2552 2553 2552 

รายได้      

รายได้จากการขายนํา้ประปา 20 4,309,970,449 3,993,848,075 2,932,220,771 2,646,617,194 

รายได้จากการบริการ  84,945,913 54,607,843 36,136,902 12,547,248 

ดอกเบีย้รับ  18,485,981 14,969,951 123,298,656 29,758,433 

รายได้เงินปันผล 11 - - 458,629,587 293,993,325 

รายได้อ่ืน  6,378,490 3,651,478 3,826,464 7,593,100 

รวมรายได้  4,419,780,833 4,067,077,347 3,554,112,380 2,990,509,300 

ค่าใช้จ่าย      

ต้นทนุขายนํา้ประปาและต้นทนุการบริการ  1,293,970,738 1,198,555,159 762,141,973 682,683,499 

คา่ใช้จ่ายในการบริหาร  145,473,758 154,974,067 101,949,153 114,350,426 

คา่ตอบแทนผู้บริหาร 6 51,472,051 52,613,818 33,026,436 32,898,658 

คา่ตดัจําหน่ายต้นทนุเงินลงทนุในบริษัทย่อย 11 - - 221,494,148 221,494,148 

คา่สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา    

และการให้บริการบําบดันํา้เสียตดัจําหน่าย 14 36,107,800 9,756,047 36,107,800 9,756,047 

คา่สิทธิในการดําเนินการผลิตและ      

  จําหน่ายนํา้ประปาตดัจําหน่าย 15 194,946,391 194,946,391 -      -  

รวมค่าใช้จ่าย  1,721,970,738 1,610,845,482 1,154,719,510 1,061,182,778 

กาํไรก่อนค่าใช้จ่ายทางการเงนิและภาษีเงนิได้
นิตบุิคคล 

 
2,697,810,095 2,456,231,865 2,399,392,870 1,929,326,522 

คา่ใช้จ่ายทางการเงิน  (442,123,096) (666,999,122) (440,641,710) (443,980,743) 

กาํไรก่อนภาษีเงนิได้นิตบุิคคล  2,255,686,999 1,789,232,743 1,958,751,160 1,485,345,779 

ภาษีเงินได้นิติบคุคล 22,27 (181,723,690) (187,978,462) -      -  

กาํไรสุทธิสาํหรับปี  2,073,963,309 1,601,254,281 1,958,751,160 1,485,345,779  

      

การแบ่งปันกาํไรสุทธิ      

สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่  2,062,888,854 1,593,627,208 1,958,751,160 1,485,345,779  

สว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทย่อย  11,074,455 7,627,073   

  2,073,963,309 1,601,254,281   

กาํไรต่อหุ้น 23     

กําไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐาน      

  กําไรสทุธิสว่นท่ีเป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่  0.52 0.40 0.49       0.37  

      

จํานวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํา้หนกั (หุ้น)  3,990,000,000 3,990,000,000 3,990,000,000 3,990,000,000 

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้

 
 
 
 
 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบกระแสเงินสด 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 

(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2553 2552 2553 2552 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน      

กําไรสทุธิก่อนภาษี 2,255,686,999 1,789,232,743 1,958,751,160 1,485,345,779 

รายการปรับกระทบยอดกําไรสทุธิก่อนภาษีเป็นเงินสดรับ (จ่าย)     

   จากกิจกรรมดําเนินงาน:     

   คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจําหน่าย 643,762,511 598,639,102 366,532,782 338,382,611 

   คา่ตดัจําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทย่อย - - 221,494,148 221,494,148 

   คา่สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาตดัจําหน่าย 194,946,391 194,946,391 - - 

   คา่สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา     

      และการให้บริการบําบดันํา้เสียตดัจําหน่าย 36,107,800 9,756,047 36,107,800 9,756,047 

   ขาดทนุ (กําไร๗ จากการจําหน่ายอปุกรณ์ 184,578 (439,782) (150,844) (24,177) 

   รายได้เงินปันผลจากบริษัทย่อย - - (458,629,587) (293,993,325) 

  ตดัจําหน่ายภาษี หกั ณ ท่ีจ่าย 2,793,757 - 2,096,611  

   คา่ใช้จ่ายดอกเบีย้ 447,604,023 482,151,914 442,422,756 326,386,160 

กําไรจากการดําเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลงในสินทรัพย์     

   และหนีส้ินดําเนินงาน 3,581,086,059 3,074,286,415 2,568,624,826 2,087,347,243 

สินทรัพย์ดําเนินงาน (เพ่ิมขึน้) ลดลง      

   ลกูหนีก้ารค้า (17,424,741) (37,220,947) (16,968,307) (23,046,724) 

   ลกูหนีอ่ื้น – กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั 11,215 67,818 128,215 4,550,510 

   วตัถดิุบและวสัดคุงเหลือ (1,165,184) (4,177,955) (564,710) (3,960,302) 

   สินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืน 26,507,179 (7,519,246) 27,082,767 (11,589,195) 

   สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน (1,621,306) (289,010) 463,967 (228,158) 

หนีส้ินดําเนินงานเพ่ิมขึน้ (ลดลง)      

   เจ้าหนีก้ารค้า - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - - (809,731) 913,601 

   เจ้าหนีก้ารค้า – กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั (7,927,377) (8,595,421) (4,060,678) (8,163,534) 

   เจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกนั (28,862,867) (102,072,219) (28,958,987) (102,079,337) 

   เจ้าหนีอ่ื้น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั (214,000,000) - (214,000,000) - 

   เจ้าหนีกิ้จการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั (1,292,235) (2,336,096) - - 

   หนีส้ินหมนุเวียนอ่ืน 9,463,248 11,181,213 15,914,934 5,327,521 

เงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 3,344,773,991 2,923,324,552 2,346,852,296 1,949,071,625 

   จ่ายดอกเบีย้ (443,773,101) (368,559,706) (438,591,834) (212,793,951) 

   จ่ายภาษีเงินได้ (163,051,494) (115,300,713) (2,287,253) (1,016,992) 

เงินสดสทุธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 2,737,949,396 2,439,464,133 1,905,973,209 1,735,260,682 

 
หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้

 

 

 

 

 



บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบกระแสเงินสด (ตอ่) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 
(หน่วย: บาท) 

รายละเอียด 
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

2553 2552 2553 2552 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ      

เงินฝากธนาคารท่ีมีภาระผกูพนัลดลง - 257,675,630 - (48,724,059) 

เงินลงทนุชัว่คราวลดลง (เพ่ิมขึน้) (817,503,105) (803,193,471) (817,503,105) (785,528,670) 

เงินจ่ายลว่งหน้าคา่งานก่อสร้าง - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัลดลง 39,383,559 54,385,925 39,383,559 54,385,925 

เงินจ่ายลว่งหน้าคา่งานก่อสร้าง - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนัลดลง 

(เพ่ิมขึน้) 39,851,236 (48,724,059) 39,851,236 (48,724,059) 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ - - - (3,100,000,000) 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัลดลง - - 310,000,000 77,500,000 

ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์เพ่ิมขึน้ (645,393,213) (461,647,602) (638,863,388) (455,322,082) 

เจ้าหนีค้่าก่อสร้าง (14,501,163) - (14,501,163) - 

สินทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาท่ีต้องโอนเม่ือสิน้สดุอายสุญัญาฯ 

เพ่ิมขึน้ (8,142,105) (2,359,605) - - 

จ่ายซือ้สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา และการ

ให้บริการบําบดันํา้เสีย - (1,010,074,585) - (1,010,074,585) 

จ่ายดอกเบีย้สว่นท่ีบนัทกึเป็นสว่นหนึง่ของสินทรัพย์ (40,529,898) (37,179,026) (40,529,898) (37,179,026) 

เงินสดรับจากการจําหน่ายอปุกรณ์ 3,070,160 1,051,726 380,000 24,942 

เงินปันผลรับจากบริษัทย่อย - - 458,629,587 293,993,325 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ (ลดลง) (7,900,746) 7,900,746 (7,900,746) 7,900,746 

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน - กิจการท่ีไม่เก่ียวข้องกนัเพ่ิมขึน้ (ลดลง) (6,873,971) 5,0887,397 (6,873,971) 5,087,590 

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทุน (1,458,539,246) (2,037,076,924) (677,927,889) (4,997,935,894) 

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ      

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเลดลง - (353,722) - - 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึน้  214,000,000 4,672,000,000 214,000,000 4,672,000,000 

เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินลดลง (420,000,000) (9,399,345,719) (420,000,000) (6,079,552,152) 

เงินสดรับสทุธิจากการออกหุ้นกู้  - 6,984,863,400 - 6,984,863,400 

เงินปันผลจ่ายให้แก่ผู้ ถือหุ้นสว่นน้อย (9,360,000) (6,006,675) - - 

เงินปันผลจ่าย (1,275,746,680) (1,236,892,179) (1,275,746,680) (1,236,892,179) 

เงนิสดสุทธิจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมจัดหาเงนิ (1,491,106,680) 1,014,265,105 (1,481,746,680) 4,340,419,069 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิ่มขึน้ (ลดลง)สุทธิ (211,696,530) 1,416,652,314 (253,701,360) 1,077,743,857 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 2,285,587,568 868,935,254 1,740,130,052 662,386,195 

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดปลายปี 2,073,891,038 2,285,587,568 1,486,428,692 1,740,130,052 
     

ข้อมูลกระแสเงนิสดเปิดเผยเพิ่มเตมิ     

รายการท่ีมิใช่เงินสด     

ท่ีดิน อาคารและอปุกรณ์เพ่ิมขึน้จากเจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกนั     

   และเจ้าหนีอ่ื้น 68,268,018 43,796,208 68,268,018 43,796,208 

โอนสินทรัพย์หมนุเวียนอ่ืนเป็นงานระหวา่งก่อสร้าง - 4,000,000 - 4,000,000 

สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาและ     

   การให้บริการบําบดันํา้เสียเพ่ิมขึน้จากเจ้าหนีอ่ื้นและ     

   เจ้าหนีร้ะยะยาวอ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั - 428,000,000 - 428,000,000 



หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึง่ของงบการเงินนี ้



 

บริษัท นํา้ประปาไทย จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 

 
(หน่วย: บาท) 

 งบการเงนิเฉพาะกิจการ 

 
 

 
 

 
 

 กําไรสะสม 
ทนุเรือนหุ้นที่ออกและชําระ

แล้ว 
สว่นเกินมลูคา่หุ้น รวม  จดัสรรแล้วสํารองตาม

กฎหมาย 
จดัสรรแล้วสํารองอื่น ยงัไมไ่ด้จดัสรร 

 

       

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 3,990,000,000 2,637,769,601    399,000,000 72,446,825    1,260,341,104  8,359,557,530 

   -     -     -     -  1,485,345,779 1,485,345,779 กําไรสทุธิสําหรับปี 

   -     -     -     -   (1,236,892,179)  (1,236,892,179) เงินปันผลจ่าย (หมายเหต ุ26) 

โอนกําไรสะสมที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร       

   - -  -  100,003,271      (100,003,271)    -  เป็นสํารองอื่น (หมายเหต ุ19) 

3,990,000,000  2,637,769,601    399,000,000  172,450,096 1,408,791,433  ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 8,608,011,130  

       

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 3,990,000,000    2,637,769,601     399,000,000  172,450,096 1,408,791,433 8,608,011,130 

   -     -     -     -  1,958,751,160 1,958,751,160 กําไรสทุธิสําหรับปี 

   -     -     -     -  (1,275,746,680) (1,275,746,6800 เงินปันผลจ่าย (หมายเหต ุ26) 

โอนกําไรสะสมที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร       

      -     -     -  148,534,578   (148,534,578) - เป็นสํารองอื่น (หมายเหต ุ19) 

3,990,000,000  2,637,769,601    399,000,000       320,984,674  1,943,261,335 ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 9,291,015,610 

       

หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้      



    

บริษัท นํา้ประปาไทย จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้น 

สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 

    

   (หน่วย: บาท) 

งบการเงินรวม 

   กําไรสะสม     

 ทนุเรือนหุ้นที่ออก สว่นเกินมลูค่าหุ้น จดัสรรแล้วสํารอง

ตามกฎหมาย 

จดัสรรแล้วสํารอง

อื่น 
ยงัไมไ่ด้จดัสรร 

โครงสร้างการดําเนิน รวมสว่นของ สว่นของผู้ ถือหุ้น  

 และชําระแล้ว หุ้นสามญั ธุรกิจของกลุม่บริษัท ผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ สว่นน้อยของบริษัทย่อย รวม 

          

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2551 3,990,000,000 2,637,769,601    399,000,000  72,446,825 1,811,236,880  (600,362,806) 8,310,090,440 26,293,904 8,336,384,344 

กําไรสทุธิสําหรับปี - -    -     -  1,593,627,208 - 1,593,627,208 7,627,073 1,601,254,281 

เงินปันผลจ่าย (หมายเหต ุ26) - -    -     -   (1,236,892,179) - (1,236,892,179) - (1,236,892,179) 

โอนกําไรสะสมที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร          

   เป็นสํารองอื่น (หมายเหต ุ19) - -    -      100,003,271     (100,003,271) - - - - 

สว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทยอ่ยลดลง - - - - - - - (6,006,675) (6,006,675) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 3,990,000,000 2,637,769,601    399,000,000       172,450,096  2,067,968,638  (600,362,866) 8,666,825,469 27,914,302 8,694,739,771 

          

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 3,990,000,000 2,637,769,601    399,000,000       172,450,096  2,067,968,638  (600,362,866) 8,666,825,469 27,914,302 8,694,739,771 

กําไรสทุธิสําหรับปี    -  -    -  - 2,062,888,854 - 2,062,888,854 11,074,455 2,073,963,309 

เงินปันผลจ่าย (หมายเหต ุ26)    -  -    -  - (1,275,746,680) - (1,275,746,680) - (1,275,746,680) 

โอนกําไรสะสมที่ยงัไมไ่ด้จดัสรร          

   เป็นสํารองอื่น (หมายเหต ุ19)    -  -    -  148,534,578 (148,534,578) - - - - 

สว่นของผู้ ถือหุ้นสว่นน้อยของบริษัทยอ่ยลดลง - - - - - - - (9,360,000) (9,360,000) 

ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 3,990,000,000  2,637,769,601    399,000,000  320,984,674 2.706,576,234 (600,362,866) 9,453,967,643 29,628,757 9,483,596,400 

          

      หมายเหตปุระกอบงบการเงินเป็นสว่นหนึ่งของงบการเงินนี ้   



  

บริษัท นํา้ประปาไทย จาํกัด (มหาชน) และบริษัทย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิรวม 
สาํหรับปีสิน้สุดวันที่ 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 
1. ข้อมูลทั่วไปของบริษัทฯ 
 บริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) จดัตัง้ขึน้เป็นบริษัทจํากดัตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 

เม่ือวันท่ี 11 กันยายน 2543 และได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด ตามพระราชบญัญัติบริษัท

มหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 เม่ือวนัท่ี 6 กรกฎาคม 2549 บริษัทฯประกอบกิจการในประเทศไทย โดยมีบริษัท ช.การ

ช่าง จํากดั (มหาชน) ซึ่งเป็นบริษัทท่ีจดทะเบียนตัง้ในประเทศไทยเป็นผู้ ถือหุ้นใหญ่ ธุรกิจหลกัของบริษัทฯคือการ

ผลติและจําหน่ายนํา้ประปาให้กบัการประปาสว่นภมูิภาค (กปภ.) ในพืน้ท่ี อ.นครชยัศรี อ.สามพราน อ.พทุธมณฑล 

ในจงัหวดันครปฐม  อ.เมืองสมทุรสาคร และอ.กระทุ่มแบน ในจงัหวดัสมทุรสาคร ภายใต้สญัญาซือ้ขายนํา้ประปา

กับกปภ. ซึ่งได้ลงนามเม่ือวันท่ี 21 กันยายน 2543(แก้ไขเพิ่มเติมตามสัญญาลงวันท่ี 29 ธันวาคม 2551) เป็น

ระยะเวลา 30 ปี นบัจากวนัท่ีเร่ิมต้นขายนํา้ประปา (วนัท่ี 21 กรกฎาคม 2547) และภายใต้สมัปทานประกอบกิจการ

ประปาจากกระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม (“ผู้ ให้สมัปทาน”) เป็นระยะเวลา 25 ปีนบัตัง้แต่วนัท่ี 11 

มีนาคม 2548 โดยบริษัทฯจะต้องปฏิบตัิตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว้ในสญัญาซือ้ขายนํา้ประปา และสมัปทานประกอบ

กิจการประปา  

 ภายใต้สมัปทานประกอบกิจการประปาดงักลา่วมีข้อกําหนดสําคญับางประการ ได้แก่ เม่ือบริษัทฯได้ทําการไปได้กึ่ง

อายุสมัปทานแล้ว หากรัฐบาลหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีความประสงค์จะซือ้กิจการประปาของบริษัทฯ

ทัง้หมด ผู้ ให้สัมปทานมีสิทธิถอนคืนสัมปทานเพ่ือซือ้หรืออนุญาตให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีเก่ียวข้องซือ้

กิจการประปาเช่นวา่นัน้ตามราคาซือ้ขายกนัในตลาด แตต้่องแจ้งให้บริษัทฯทราบลว่งหน้าหกเดือน  

 ท่ีอยู่ของบริษัทฯตามท่ีจดทะเบียนอยู่ท่ี 30/10 หมู่ท่ี 12 ถนนพทุธมณฑลสาย 5 ตําบลไร่ขิง  อําเภอ      สามพราน 

จงัหวดันครปฐม 
2. เกณฑ์ในการจัดทาํงบการเงนิ 
2.1  งบการเงินนีจ้ดัทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีกําหนดในพระราชบญัญตัวิิชาชีพบญัชี พ.ศ. 2547 โดยแสดงรายการ

ในงบการเงินตามข้อกําหนดในประกาศกรมพฒันาธุรกิจการค้าลงวนัท่ี 30 มกราคม 2552 ออกตามความใน

พระราชบญัญตักิารบญัชี พ.ศ. 2543 

 งบการเงินฉบบัภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบบัท่ีบริษัทฯใช้เป็นทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบบัภาษาองักฤษ

แปลจากงบการเงินฉบบัภาษาไทยนี ้

 งบการเงินนีไ้ด้จดัทําขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทนุเดมิเว้นแตจ่ะได้เปิดเผยเป็นอยา่งอ่ืนในนโยบายการบญัชี 

2.2 เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงินรวม 

ก) งบการเงินรวมนีไ้ด้จดัทําขึน้โดยรวมงบการเงินของบริษัท นํา้ประปาไทย จํากดั (มหาชน) (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกว่า 

“บริษัทฯ”) และบริษัทยอ่ย (ซึง่ตอ่ไปนีเ้รียกวา่ “บริษัทยอ่ย”) ดงัตอ่ไปนี ้

 

 

 



  

     ร้อยละของสินทรัพย์ ร้อยละของรายได้ 

     ท่ีรวมอยูใ่น ท่ีรวมอยูใ่นรายได้รวม 

  จดัตัง้ขึน้ใน อตัราร้อยละ สินทรัพย์รวม สําหรับปีสิน้สดุ 

ช่ือบริษัท ลกัษณะธุรกิจ ประเทศ ของการถือหุ้น ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม วนัท่ี 31 ธนัวาคม 

   2553 2552 2553 2552 2553 2552 

   ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ ร้อยละ 

บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั บริการจดัการและ

บํารุงรักษาโครงการ

นํา้ประปา 

ไทย - 100 - 0.32 - 0.07 

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั  ผลิตและจําหนา่ย

นํา้ประปาให้กบัการ

ประปาสว่นภมิูภาคใน

จงัหวดัปทมุธานี 

ไทย 98 98 21.25 21.28 31.22 33.19 

บริษัท บีเจที วอเตอร์ จํากดั 

   (ถือหุ้นโดยบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั 

ในอตัราร้อยละ 100) 

บริการจดัการและ

บํารุงรักษาโครงการ

นํา้ประปา 

ไทย - 98 

(โดยทางอ้อม) 

- 0.27 - 1.05 

บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั (ตาม

หมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 11)  

 

บริการจดัการและ

บํารุงรักษาโครงการ

นํา้ประปา 

ไทย 68.5 - 0.58 - 1.16 - 

ข) บริษัทฯนํางบการเงินของบริษัทย่อยมารวมในการจดัทํางบการเงินรวมตัง้แตว่นัท่ีได้มา (วนัท่ีบริษัทฯมีอํานาจ

ในการควบคมุบริษัทยอ่ย) จนถึงวนัท่ีบริษัทฯสิน้สดุการควบคมุบริษัทยอ่ยนัน้ 

ค) งบการเงินของบริษัทยอ่ยได้จดัทําขึน้โดยใช้นโยบายการบญัชีท่ีสําคญัเช่นเดียวกนักบัของบริษัทฯ 

ง) ยอดคงค้างระหว่างบริษัทฯและบริษัทย่อย รายการค้าระหว่างกนัท่ีมีสาระสําคญัได้ถกูตดัออกจาก  งบการเงิน

รวมนีแ้ล้ว  

จ) ส่วนของผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย คือ จํานวนกําไรหรือขาดทุนและสินทรัพย์สทุธิของบริษัทย่อยส่วนท่ีไม่ได้เป็นของ

บริษัทฯ และแสดงเป็นรายการแยกตา่งหากในงบกําไรขาดทนุรวมและสว่นของ ผู้ ถือหุ้นในงบดลุรวม 

2.3 บริษัทฯได้จดัทํางบการเงินเฉพาะกิจการเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ โดยแสดงเงินลงทนุในบริษัทย่อย ตามวิธีราคา

ทนุ 

 
3. การประกาศใช้มาตรฐานการบัญชีใหม่ 
 ในระหว่างปีปัจจุบนั สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกมาตรฐานการบญัชีฉบบัปรับปรุงและมาตรฐานการบญัชีใหม่ตาม

รายละเอียดข้างลา่งนี ้ 

ก) มาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 (เว้นแต่

แมบ่ทการบญัชีซึง่มีผลบงัคบัใช้ทนัที) 

แม่บทการบญัชี (ปรับปรุง 2552)  

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2552) การนําเสนองบการเงิน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2552) สนิค้าคงเหลือ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2552) งบกระแสเงินสด 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2552) นโยบายการบญัชี การเปล่ียนแปลงประมาณการ



  

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2552) เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2552) สญัญาก่อสร้าง 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2552) ท่ีดนิ อาคาร และอปุกรณ์ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2552) สญัญาเช่า 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2552) รายได้ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 19  ผลประโยชน์ของพนกังาน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2552) ต้นทนุการกู้ ยืม 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2552) การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกิจการท่ี

เก่ียวข้องกนั 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 26  การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์

เม่ือออกจากงาน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2552) เงินลงทนุในบริษัทร่วม 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 29  การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจท่ี     

เงินเฟ้อรุนแรง 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2552) สว่นได้เสียในการร่วมค้า 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2552) กําไรตอ่หุ้น 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2552) งบการเงินระหวา่งกาล 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2552) การด้อยคา่ของสนิทรัพย์ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2552) ประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิท่ีอาจเกิดขึน้ และ

สนิทรัพย์ท่ีอาจเกิดขึน้ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2552) สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2552) อสงัหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทนุ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2  การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 3 

(ปรับปรุง 2552) 

การรวมธุรกิจ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 5 

(ปรับปรุง 2552) 

สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนท่ีถือไว้เพ่ือขายและการ

ดําเนินงานท่ียกเลกิ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 6 การสํารวจและประเมินคา่แหลง่ทรัพยากรแร่ 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 15 

สญัญาการก่อสร้างอสงัหาริมทรัพย์ 

ข) มาตรฐานการบญัชีท่ีมีผลบงัคบัใช้สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12  ภาษีเงินได้ 

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2552) การบญัชีสําหรับเงินอดุหนนุจากรัฐบาล และการ



  

มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัรา

แลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศ 

ฝ่ายบริหารของบริษัทฯเช่ือว่ามาตรฐานการบญัชีข้างต้นจะไม่มีผลกระทบอย่างเป็นสาระสําคญัต่องบการเงิน

สําหรับปีท่ีเร่ิมใช้มาตรฐานการบัญชีดังกล่าว ยกเว้นมาตรฐานการบัญชีดังต่อไปนีท่ี้ฝ่ายบริหารคาดว่าจะมี

ผลกระทบตอ่งบการเงินในปีท่ีนํามาตรฐานการบญัชีดงักลา่วมาถือปฏิบตั ิ 
 
มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน 
มาตรฐานการบญัชีฉบบันีกํ้าหนดให้กิจการรับรู้ผลประโยชน์ท่ีให้กบัพนกังานเป็นคา่ใช้จ่ายเม่ือกิจการได้รับบริการ

จ้างงานจากพนกังานแล้ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งกิจการจะต้องประเมินและบนัทึกหนีส้ินเก่ียวกบัผลประโยชน์ของ

พนักงานเน่ืองจากเกษียณอายุ โดยใช้การคํานวณตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภัย ซึ่งในปัจจุบนับริษัทฯรับรู้

ผลประโยชน์ท่ีให้กบัพนกังานดงักลา่วเม่ือเกิดรายการ  

ปัจจบุนัฝ่ายบริหารของบริษัทฯอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีตอ่งบการเงินในปีท่ีเร่ิมนํามาตรฐานการ

บญัชีฉบบันีม้าถือปฏิบตั ิ 



  

มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 12 เร่ือง ภาษีเงนิได้ 
มาตรฐานการบญัชีฉบบันีกํ้าหนดให้กิจการระบุผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดจากความแตกต่างของมลูค่าสินทรัพย์

และหนีส้ินระหว่างเกณฑ์ทางบญัชีและภาษีอากร เพ่ือรับรู้ผลกระทบทางภาษีเป็นสินทรัพย์หรือหนีส้ินภาษีเงินได้

รอการตดับญัชีตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนด  

ปัจจบุนัฝ่ายบริหารของบริษัทฯอยู่ระหว่างการประเมินผลกระทบท่ีอาจมีต่องบการเงินในปีท่ีเร่ิมนํามาตรฐานการ

บญัชีฉบบันีม้าถือปฏิบตั ิ 
4. นโยบายการบัญชีที่สาํคัญ 
4.1 การรับรู้รายได้ 

รายไดจ้ากการขายน้ําประปา 

รายได้จากการขายนํา้ประปารับรู้เม่ือบริษัทฯและบริษัทย่อยได้จดัส่งนํา้ประปาให้แก่การประปาส่วนภมูิภาคแล้ว 

รายได้จากการขายนํา้ประปาแสดงมลูค่าตามราคาในใบกํากับสินค้าโดยไม่รวมภาษีมลูค่าเพิ่มสําหรับปริมาณ

นํา้ประปาท่ีได้สง่มอบหลงัจากหกัสว่นลดแล้ว 

รายไดจ้ากการบริการ 

รายได้จากการบริการแสดงมลูคา่ตามใบแจ้งหนีซ้ึง่ไมร่วมภาษีมลูคา่เพิ่มของบริการท่ีให้แล้ว 

ดอกเบีย้รบั 

ดอกเบีย้ถือเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยคํานงึถึงอตัราผลตอบแทนท่ีแท้จริง 

เงินปันผลรบั 

 เงินปันผลรับถือเป็นรายได้เม่ือบริษัทฯมีสทิธิในการรับเงินปันผล 
4.2 เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 
 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทนุระยะสัน้ท่ีมีสภาพคลอ่งสงู 

ซึง่ถึงกําหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไมเ่กิน 3 เดือนนบัจากวนัท่ีได้มาและไมมี่ข้อจํากดัในการเบกิใช้ 
4.3 ลูกหนีก้ารค้า 
 ลกูหนีก้ารค้าแสดงตามมลูค่าตามจํานวนมลูค่าสทุธิท่ีจะได้รับ บริษัทฯและบริษัทย่อยบนัทึกค่าเผ่ือหนีส้งสยัจะ

สูญสําหรับผลขาดทุนโดยประมาณท่ีอาจเกิดขึน้จากการเก็บเงินจากลูกหนีไ้ม่ได้ ซึ่งโดยทั่วไปพิจารณาจาก

ประสบการณ์การเก็บเงินและการวิเคราะห์อายหุนี ้ 
4.4 วัตถุดบิและวัสดุคงเหลือ 
 วตัถดุิบและวสัดคุงเหลือแสดงมลูคา่ตามราคาทนุ (วิธีเข้าก่อน - ออกก่อน) หรือมลูคา่สทุธิท่ีจะได้รับแล้วแตร่าคา

ใดจะต่ํากวา่ และจะถือเป็นสว่นหนึง่ของต้นทนุการผลตินํา้ประปาเม่ือมีการเบกิใช้ 
4.5 เงนิลงทุน 
 เงินลงทุนในหลกัทรัพย์เพ่ือค้าแสดงตามมลูค่ายตุิธรรม การเปล่ียนแปลงในมลูค่ายตุิธรรมของหลกัทรัพย์บนัทึก

เป็นกําไรหรือขาดทนุในงบกําไรขาดทนุ  

 มูลค่ายุติธรรมของหลักทรัพย์ในความต้องการของตลาดคํานวณจากราคาเสนอซือ้หลังสุด ณ สิน้วันทําการ

สดุท้ายของปี สว่นมลูคา่ยตุธิรรมของตราสารหนีคํ้านวณโดยใช้อตัราผลตอบแทนท่ีประกาศโดยสมาคมตลาดตรา

สารหนีไ้ทย มลูคา่ยตุธิรรมของหน่วยลงทนุคํานวณจากมลูคา่สนิทรัพย์สทุธิของหน่วยลงทนุ 



  

4.6  เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงมลูคา่ตามวิธีราคาทนุ 

 ต้นทุนการลงทุนในบริษัทย่อยได้แก่มลูค่าท่ีบริษัทฯจ่ายไปเพ่ือให้ได้มาซึ่งบริษัทย่อย ทัง้นีบ้ริษัทย่อยท่ีประกอบ

กิจการภายใต้สญัญาให้สิทธิดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปากับการประปาส่วนภูมิภาคและสมัปทานท่ี

ได้รับจากกิจการหรือหน่วยงานของภาครัฐ ซึ่งมีเง่ือนไขของระยะเวลาในการประกอบกิจการท่ีได้รับสิทธิและ

สมัปทานอนัจํากัดตามท่ีกําหนดในสญัญาให้สิทธิและสมัปทาน อีกทัง้ทรัพย์สินส่วนใหญ่ท่ีใช้ในการประกอบ

กิจการของบริษัทยอ่ยยงัมีภาระผกูพนัท่ีผู้ ได้รับสิทธิจะต้องสง่มอบให้แก่การประปาสว่นภมูิภาค ดงันัน้ ต้นทนุการ

ลงทุนในบริษัทย่อยท่ีประกอบกิจการภายใต้สญัญาให้สิทธิและสมัปทานดงักล่าวส่วนหนึ่งถือเสมือนว่าเป็นการ

ลงทนุเพ่ือให้ได้มาในสิทธิในการประกอบกิจการภายใต้สญัญาให้สิทธิและสมัปทานท่ีบริษัทย่อยได้รับ ซึง่บริษัทฯ

ตดัจําหน่ายส่วนดงักล่าวโดยวิธีเส้นตรงภายในระยะเวลาของสญัญาให้สิทธินบัจากวนัท่ีลงทุนในบริษัทย่อยนัน้

และแสดงเป็นค่าตดัจําหน่ายเงินลงทุนในบริษัทย่อย จํานวนท่ีตดัจําหน่ายรับรู้เป็นค่าใช้จ่ายใน        งบกําไร

ขาดทนุ 

 สําหรับบริษัทยอ่ยท่ีโอนการดําเนินงานโดยสว่นใหญ่มาท่ีบริษัทฯหลงัจากท่ีบริษัทฯเข้าลงทนุในบริษัทยอ่ยดงักลา่ว

เพ่ือเป็นการลดต้นทนุการดําเนินงานของบริษัทฯในอนาคต ต้นทนุการลงทนุในบริษัทย่อยนัน้ส่วนหนึ่งถือเสมือน

ว่าเป็นการลงทุนเพ่ือให้ได้มาซึ่งการดําเนินงานส่วนดงักล่าว ซึ่งบริษัทฯตดัจําหน่ายส่วนดงักล่าวโดยวิธีเส้นตรง

ภายในระยะเวลาของสญัญาซือ้ขายนํา้ประปาระหว่างบริษัทฯกับการประปาส่วนภูมิภาคนบัจากวนัท่ีลงทุนใน

บริษัทย่อยนัน้และแสดงเป็นคา่ตดัจําหน่าย เงินลงทนุในบริษัทย่อย จํานวนท่ีตดัจําหน่ายรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในงบ

กําไรขาดทนุ 
4.7 ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา 
 ท่ีดนิแสดงมลูคา่ตามราคาทนุ อาคารและอปุกรณ์แสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่เส่ือมราคาสะสม และคา่เผ่ือการ

ด้อยคา่ของสนิทรัพย์ (ถ้ามี)  

 คา่เส่ือมราคาของสนิทรัพย์คํานวณจากราคาทนุของสนิทรัพย์โดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใช้งานโดยประมาณ 3 ปี 

5 ปี และ 10 ปี ยกเว้นสนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาของบริษัทฯคํานวณโดยการใช้วิธีผนัแปรตามหน่วยผลิต ซึง่มี

วิธีคํานวณดงันี ้
คา่เส่ือมราคาสําหรับงวด = ต้นทนุสนิทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาสทุธิ ณ วนัต้นงวด  x  

  อตัราสว่นการผลตินํา้ประปาสําหรับงวด 

   

อตัราสว่นการผลตินํา้ประปาสําหรับงวด = จํานวนผลผลิตนํา้ประปาจริงสําหรับงวด 

  (จํานวนผลผลตินํา้ประปาจริงสําหรับงวด + ประมาณการ  

  จํานวนผลผลิตนํา้ประปาในอนาคตจนถงึวนัสิน้สดุสญัญา

ซือ้ขายนํา้ประปา) 

   

ต้นทนุสนิทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาสทุธิ              

ณ วนัต้นงวด 

= สนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาทัง้หมด - คา่เส่ือมราคา

สะสมถงึวนัต้นงวด 



  

 สินทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาของบริษัทฯ ประกอบด้วย ต้นทุนค่าก่อสร้างโรงผลิตนํา้ประปา และระบบในการ

จ่ายนํา้ประปา รวมทัง้ดอกเบีย้จ่ายและคา่ใช้จ่ายทางการเงินท่ีเก่ียวข้อง 

 คา่เส่ือมราคารวมอยูใ่นการคํานวณผลการดําเนินงาน 

 ไมมี่การคดิคา่เส่ือมราคาสําหรับท่ีดนิและงานระหวา่งก่อสร้าง  

บริษัทฯตดัรายการท่ีดิน อาคาร และอปุกรณ์ ออกจากบญัชี เม่ือจําหน่ายสินทรัพย์หรือคาดว่าจะไม่ได้รับประโยชน์

เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากการใช้หรือจากการจําหน่ายสินทรัพย์ รายการผลกําไรหรือขาดทุนจากการจําหน่าย

สนิทรัพย์ (ผลตา่งระหวา่งสิง่ตอบแทนสทุธิท่ีได้รับจากการจําหน่ายสนิทรัพย์กบัมลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์นัน้) จะ

รับรู้ในงบกําไรขาดทนุเม่ือบริษัทฯตดัรายการสนิทรัพย์นัน้ออกจากบญัชี 
4.8 สินทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาที่ต้องโอนเม่ือสิน้สุดอายุสัญญาฯ และค่าตดัจาํหน่าย 
 สินทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาของบริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด ซึ่งต้องโอนให้แก่การประปาส่วนภูมิภาคเม่ือ

สิน้สดุอายสุญัญาให้สิทธิดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา ได้แก่ ท่ีดิน โรงผลิตนํา้ประปา และระบบในการ

จ่ายนํา้ประปาแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจําหน่ายสะสมและคา่เผ่ือการด้อยคา่ (ถ้ามี) คา่ตดัจําหน่ายของ

สนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาคํานวณโดยการใช้วิธีผนัแปรตามหน่วยผลติ ซึง่มีวิธีคํานวณดงันี ้
คา่ตดัจําหน่ายสําหรับงวด = ต้นทนุสนิทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาท่ีต้องโอนเม่ือสิน้สดุ

อายสุญัญาสทุธิ ณ วนัต้นงวด x อตัราสว่นการผลติ 

  นํา้ประปาสําหรับงวด 

   

อตัราสว่นการผลตินํา้ประปาสําหรับงวด = จํานวนผลผลิตนํา้ประปาจริงสําหรับงวด 

  (จํานวนผลผลตินํา้ประปาจริงสําหรับงวด + ประมาณการ  

  จํานวนผลผลิตนํา้ประปาในอนาคตจนถงึวนัสิน้สดุสญัญา

ให้สทิธิดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา) 

   

ต้นทนุสนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาท่ีต้องโอน         

เม่ือสิน้สดุอายสุญัญาฯสทุธิ ณ วนัต้นงวด 

= สนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาท่ีต้องโอนเม่ือสิน้สดุอายุ

สญัญาฯทัง้หมด - คา่ตดัจําหน่ายสะสมถึงวนัต้นงวด 

 คา่ตดัจําหน่ายรวมอยูใ่นการคํานวณผลการดําเนินงาน 

  งานระหวา่งก่อสร้างแสดงมลูคา่ตามราคาทนุและไมมี่การตดัจําหน่าย 
4.9  ต้นทุนการกู้ยืม 
 ต้นทุนการกู้ ยืมของเงินกู้ ท่ีใช้ในการจดัหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ท่ีต้องใช้ระยะเวลานานในการทําให้อยู่ในสภาพ

พร้อมใช้หรือขาย ได้ถูกนําไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นัน้จะอยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้

ตามท่ีมุ่งประสงค์  ส่วนต้นทุนการกู้ ยืมอ่ืนถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดท่ีเกิดรายการ ต้นทุนการกู้ ยืมประกอบด้วย

ดอกเบีย้และต้นทนุอ่ืนท่ีเกิดขึน้จากการกู้ ยืมนัน้  
4.10 สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปาและการให้บริการบาํบัดนํา้เสียและค่าตดัจาํหน่าย 
 บริษัทฯ บนัทึกต้นทนุค่าสิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาและการให้บริการบําบดันํา้เสีย (“สิทธิ

การดําเนินงาน”) ในราคาทนุท่ีซือ้มา โดยปันสว่นคา่สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา และคา่สทิธิ

ในการให้บริการบําบดันํา้เสียตามสดัสว่นรายได้ท่ีคาดวา่จะได้รับท่ีคํานวณได้ ณ วนัท่ีซือ้ 



  

ก) สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปา 
 สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจําหน่ายสะสมและคา่

เผ่ือการด้อยค่า (ถ้ามี) ค่าตดัจําหน่ายของสิทธิในการดําเนินงานดงักล่าวคํานวณโดยใช้วิธีผนัแปรตาม

หน่วยผลติ ซึง่มีวิธีคํานวณดงันี ้
คา่ตดัจําหน่ายสําหรับงวด = สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาสทุธิ ณ วนัต้นงวด  

  x อตัราสว่นการผลิตนํา้ประปาสําหรับงวด 

   

อตัราสว่นการผลิตนํา้ประปาสําหรับงวด = จํานวนผลผลิตจริงของการผลิตนํา้ประปาสําหรับงวด 

  (จํานวนผลผลิตจริงของการผลิตนํา้ประปา  

  สําหรับงวด + ประมาณการจํานวนผลผลิตในอนาคตของการผลิต

นํา้ประปาจนถึงวนัสิน้สดุสญัญาให้สิทธิดําเนินงาน) 

   

สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่าย

นํา้ประปาสทุธิ ณ วนัต้นงวด 

= สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา - คา่ตดัจําหน่าย

สะสมถึงวนัต้นงวด 

 คา่ตดัจําหน่ายรวมอยูใ่นการคํานวณผลการดําเนินงาน 
ข) สิทธิในการให้บริการบาํบัดนํา้เสีย 

สทิธิในการให้บริการบําบดันํา้เสียแสดงมลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจําหน่ายสะสมและคา่เผ่ือการด้อยคา่ 

(ถ้ามี) คา่ตดัจําหน่ายของสิทธิในการดําเนินงานดงักลา่วคํานวณโดยใช้วิธีผนัแปรตามหน่วยผลิต ซึง่มีวิธี

คํานวณดงันี ้
คา่ตดัจําหน่ายสําหรับงวด = สิทธิในการดําเนินการให้บริการบําบดันํา้เสียสทุธิ ณ วนัต้นงวด   

  x อตัราสว่นการบาํบดันํา้เสียสําหรับงวด 

   

อตัราสว่นการบําบดันํา้เสียสําหรับงวด = จํานวนผลผลิตจริงของการบําบดันํา้เสียสําหรับงวด 

  (จํานวนผลผลิตจริงของการบําบดันํา้เสียสําหรับงวด 

  + ประมาณการจํานวนผลผลิตในอนาคตของการบําบดันํา้เสียจนถงึวนั

สิน้สดุสญัญาให้สิทธิดําเนินงาน) 

   

สิทธิในการดําเนินการให้บริการบําบดั       

นํา้เสียสทุธิ ณ วนัต้นงวด 

= สิทธิในการดําเนินการให้บริการบําบดันํา้เสีย - คา่ตดัจําหน่ายสะสมถึง

วนัต้นงวด 

 คา่ตดัจําหน่ายรวมอยูใ่นการคํานวณผลการดําเนินงาน 
4.11 สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปา 
 คา่สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาท่ีเกิดจากการท่ีบริษัทฯซือ้หุ้นสามญับริษัท ประปาปทมุธานี 

จํากดั ในราคาท่ีสงูกว่ามลูค่ายตุิธรรมของบริษัทย่อยดงักล่าวถือเป็นสินทรัพย์ไม่มีตวัตนท่ีมีอายใุช้งานจํากดั ซึง่เเสดง

มลูคา่ตามราคาทนุหกัคา่ตดัจําหน่ายสะสมเเละคา่เผ่ือการด้อยคา่ (ถ้ามี) 

 บริษัทฯคิดค่าตดัจําหน่ายโดยใช้วิธีเส้นตรงตามอายุสญัญาให้สิทธิดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาท่ี

เหลืออยู่ของบริษัทย่อยดงักล่าว นับจากวันท่ีบริษัทฯซือ้หุ้ นสามัญบริษัทย่อย (ประมาณ 16 ปี) เเละจะมีการ

ประเมินการด้อยคา่ของสนิทรัพย์เม่ือมีข้อบง่ชีว้า่สนิทรัพย์นัน้เกิดการด้อยคา่ บริษัทฯ จะทบทวนระยะเวลาการตดั



  

4.12 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
 บคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนักบับริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการท่ีมีอํานาจควบคมุบริษัทฯ หรือถกูบริษัทฯ

ควบคมุไมว่า่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม หรืออยูภ่ายใต้การควบคมุเดียวกนักบับริษัทฯ 

 นอกจากนีบ้คุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัยงัหมายรวมถึงบริษัทร่วมและบคุคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทางตรงหรือ

ทางอ้อมซึง่ทําให้มีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสําคญัตอ่บริษัทฯ ผู้บริหารสําคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษัทฯ ท่ีมี

อํานาจในการวางแผนและควบคมุการดําเนินงานของบริษัทฯ 
4.13 สัญญาเช่าระยะยาว 
 จํานวนเงินท่ีจ่ายตามสญัญาเช่าดําเนินงานรับรู้เป็นคา่ใช้จ่ายในงบกําไรขาดทนุตามวิธีเส้นตรงตลอดอายสุญัญา

เช่า 
4.14 การด้อยค่าของสินทรัพย์ 
 ทกุวนัท่ีในงบดลุ บริษัทฯและบริษัทยอ่ยจะทําการประเมินการด้อยคา่ของท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์หรือสินทรัพย์ท่ี

ไมมี่ตวัตนอ่ืนของบริษัทฯและบริษัทย่อยหากมีข้อบง่ชีว้่าสินทรัพย์ดงักลา่วอาจด้อยคา่ และจะทําการประเมินการ

ด้อยค่าของสิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาเป็นรายปี บริษัทฯ และบริษัทย่อยรับรู้ขาดทนุจาก

การด้อยคา่เม่ือมลูคา่ท่ีคาดวา่จะได้รับคืนของสนิทรัพย์มีมลูคา่ต่ํากวา่มลูคา่ตามบญัชีของสนิทรัพย์นัน้ ทัง้นีม้ลูคา่

ท่ีคาดว่าจะได้รับคืนหมายถึงมูลค่ายุติธรรมหักต้นทุนในการขายของสินทรัพย์หรือมูลค่าจากการใช้สินทรัพย์

แล้วแต่ราคาใดจะสงูกว่า ในการประเมินมลูค่าจากการใช้สินทรัพย์ บริษัทฯและบริษัทย่อยประมาณการกระแส

เงินสดในอนาคตท่ีกิจการคาดว่าจะได้รับจากสินทรัพย์และคํานวณคิดลดเป็นมลูค่าปัจจุบนัโดยใช้อตัราคิดลด

ก่อนภาษีท่ีสะท้อนถึงการประเมินความเส่ียงในสภาพตลาดปัจจบุนัของเงินสดตามระยะเวลาและความเสี่ยงซึ่ง

เป็นลกัษณะเฉพาะของสินทรัพย์ท่ีกําลงัพิจารณาอยู่ ในการประเมินมลูค่ายตุิธรรมหกัต้นทุนในการขาย บริษัทฯ

และบริษัทยอ่ยใช้แบบจําลองการประเมินมลูคา่ท่ีดีท่ีสดุซึง่เหมาะสมกบัสนิทรัพย์ ซึง่สะท้อนถึงจํานวนเงินท่ีกิจการ

สามารถจะได้มาจากการจําหน่ายสินทรัพย์หักด้วยต้นทุนในการจําหน่าย โดยการจําหน่ายนัน้ผู้ ซือ้กับผู้ขายมี

ความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะของผู้ ท่ีไม่มี

ความเก่ียวข้องกนั 

 บริษัทฯและบริษัทยอ่ยจะรับรู้รายการขาดทนุจากการด้อยคา่ในงบกําไรขาดทนุ  
4.15 ผลประโยชน์พนักงาน 
 บริษัทฯและบริษัทย่อยรับรู้เงินเดือน ค่าจ้าง โบนสั และเงินสมทบกองทนุประกนัสงัคมและกองทนุสํารองเลีย้งชีพ

เป็นคา่ใช้จ่ายเม่ือเกิดรายการ 
4.16 ภาษีเงนิได้ 
 บริษัทฯและบริษัทยอ่ยบนัทกึภาษีเงินได้โดยคํานวณจากกําไรสทุธิทางภาษีตามกฎหมายภาษีอากร 

 

 

 



  

5. การใช้ประมาณการทางบัญชี 
ในการจัดทํางบการเงินตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทั่วไป ในบางสถานการณ์ฝ่ายบริหารอาจต้องใช้การ

ประมาณและการตัง้สมมติฐาน ซึ่งมีผลกระทบต่อจํานวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบ

การเงิน ด้วยเหตนีุผ้ลท่ีเกิดขึน้จริงจงึอาจแตกตา่งไปจากจํานวนท่ีประมาณไว้ 
6. รายการธุรกิจกับกิจการที่เก่ียวข้องกัน 
 ในระหว่างปี บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายการธุรกิจท่ีสําคญักับบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกัน รายการธุรกิจ

ดงักลา่วเป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามท่ีตกลงกนัระหว่างบริษัทฯและบคุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั

เหลา่นัน้ ซึง่เป็นไปตามปกตธิุรกิจโดยสามารถสรุปได้ดงันี ้ 
 (หน่วย: ล้านบาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 2นโยบายการกําหนดราคา 

 2553 2552 2553 2552  

รายการธรุกิจกบับริษัทย่อย      

(ตดัออกจากงบการเงินรวมแล้ว)      

รายได้อ่ืน - - - 7.5 ราคาตามสญัญา 

ดอกเบีย้รับ - - 107.7 19.4 อตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมขัน้

ต่ําลบสว่นตา่งท่ีกําหนด

ตอ่ปี 

ต้นทนุขายและบริการ - - 28.9 36.4 ราคาตามสญัญา 

รายการธรุกิจกบักิจการท่ีเก่ียวข้องกนั      

ต้นทนุขายและบริการ 5.3 - 5.3 - เกณฑ์ที่ตกลงร่วมกนั 

คา่งานระหวา่งก่อสร้าง 655 362.6 655 362.6 ราคาตามสญัญา 

สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่าย

นํา้ประปาและการให้บริการบําบดันํา้เสีย - 1,400 - 1,400 ราคาตามสญัญา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

ยอดคงค้างระหวา่งบริษัทฯและบริษัทท่ีเก่ียวข้องกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 มีรายละเอียดดงันี ้
 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552 2553 2552
ลูกหนีอ้ื่น - กจิการที่เกี่ยวข้องกัน     
บริษัทย่อย     

- บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั - - - 117,000 

(เดิมช่ือ“บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั”) - - - 117,000 

     
     
     
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     

- บริษัท ทางดว่นกรุงเทพ จํากดั (มหาชน) 3,909 2,526 3,909 2,526 

- ห้างหุ้นสว่นจํากดั พรหมประทานก่อสร้าง     - 11,876 - 11,876 

- อ่ืนๆ 6,434 7,156 6,434 7,156 

 10,343 21,558 10,343 21,558 

 10,343 21,558 10,343 138,558 

เงนิให้กู้ยมืระยะยาวแก่กจิการที่เกี่ยวข้องกนัและ
ดอกเบีย้ค้างรับ     

บริษัทย่อย     

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั      

เงินต้น - - 2,712,500,000 3,022,500,000 

ดอกเบีย้ - - 578,938 601,295 

รวม - - 2,713,078,938 3,023,101,295 

หกั: สว่นท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปีและดอกเบีย้

ค้างรับ - - (310,578,938) (310,601,295) 

เงนิให้กู้ยมืระยะยาวแก่กจิการที่เกี่ยวข้องกนั - สุทธิ - - 2,402,500,000 2,712,500,000 

เงนิจ่ายล่วงหน้าค่างานก่อสร้าง - กจิการที่  
เกี่ยวข้องกนั

    

- บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 2,069,416 41,452,975 2,069,416 41,452,975 

 2,069,416 41,452,975 2,069,416 41,452,975 

เจ้าหนีก้ารค้า - กจิการที่เกี่ยวข้องกัน     
บริษัทย่อย     

- บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั - - 2,610,554 3,420,284 

(เดิมช่ือ“บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั”) - - 2,610,554 3,420,284 

เจ้าหนีก้จิการที่เกี่ยวข้องกัน     
บริษัทย่อย     

- บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั - - - 188,097 

 - - - 188,097 

     



  

(หน่วย: บาท)  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552 2553 2552
บริษัทที่เกี่ยวข้องกัน     

- บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) 13,932,265 29,335,406 13,796,108 29,295,045 

- บริษัท ที่ดินบางปะอิน จํากดั 804,345 467,963 804,345 280,189 

 14,736,610 29,803,369 14,600,453 29,575,234 

 14,736,610 29,803,369 14,600,453 29,763,331 

เจ้าหนีอ้ื่น - กจิการที่เกี่ยวข้องกัน     

- บริษัท ที่ดินบางปะอิน จํากดั 214,000,000 214,000,000 214,000,000 214,000,000 

 214,000,000 214,000,000 214,000,000 214,000,000 

เจ้าหนีเ้งนิประกนัผลงาน - กจิการที่เกี่ยวข้องกนั     

- บริษัท ช.การช่าง จํากดั (มหาชน) - 7,900,746 - 7,900,746 

 - 7,900,746 - 7,900,746 

เจ้าหนีเ้งนิประกัน - บริษัทย่อย     

- บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั - - 5,000,000 5,000,000 

(เดิมช่ือ“บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั”) - - 5,000,000 5,000,000 

เจ้าหนีร้ะยะยาวอื่น - กจิการที่เกี่ยวข้องกัน     

- บริษัท ที่ดินบางปะอิน จํากดั - 214,000,000 - 214,000,000 

 - 214,000,000 - 214,000,000 

ในระหวา่งปี 2553 เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัมีการเคล่ือนไหวดงัตอ่ไปนี ้
    (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 ยอดคงเหลอื   ยอดคงเหลอื 

 ณ วนัท่ี ในระหวา่งปี ณ วนัท่ี 

 1 มกราคม 2553 เพ่ิมขึน้ ลดลง 31 ธนัวาคม 2553 

เงนิให้กู้ยมืระยะยาว     

- บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั     

      เงินต้น 3,022,500,000 - (310,000,000) 2,712,500,000 

      ดอกเบีย้ 601,295 107,676,618 (107,698,975) 578,938 

 3,023,101,295 107,676,618 (417,698,975) 2,713,078,938 

เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกันคิดดอกเบีย้ในอตัราดอกเบีย้เงินกู้ ยืมขัน้ต่ําลบส่วนต่างท่ีกําหนด 

(MLR-margin) ต่อปี และมีกําหนดชําระคืนเงินต้นทุกไตรมาส เงินให้กู้ ยืมดงักล่าวมีกําหนดชําระคืนเงินต้นงวด

สดุท้ายภายในเดือนกนัยายน 2562 



  

ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
ในปี 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายสําหรับเงินเดือน โบนสั ค่าเบีย้ประชุมและเงินบําเหน็จของกรรมการ

และผู้บริหาร เป็นจํานวนเงิน 51.5 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ: 33.0 ล้านบาท) (2552: 52.6 ล้านบาท เฉพาะของ

บริษัทฯ: 32.9 ล้านบาท) 
7. เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด  

(หนว่ย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552 2553 2552

เงินสด 445,344 517,440 65,000 60,000 

เงินฝากธนาคาร 2,073,445,694 2,285,070,128 1,486,363,692 1,740,070,052 

รวม 2,073,891,038 2,285,587,568 1,486,428,692 1,740,130,052 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 เงินฝากออมทรัพย์ และเงินฝากประจํา มีอตัราดอกเบีย้ระหว่างร้อยละ0.25 ถึง 0.85 

ตอ่ปี (2552: ร้อยละ 0.5 ถึง 0.85 ตอ่ปี) 
8. เงนิลงทุนช่ัวคราว 

ยอดคงเหลือดงักล่าวประกอบด้วยเงินลงทนุในหลกัทรัพย์เพ่ือค้าและเงินฝากประจําธนาคารระยะเวลา  6 ถึง 12 

เดือน โดยมีอตัราดอกเบีย้ระหวา่งร้อยละ 0.25 ถึง 5.375 ตอ่ปี 

  (หนว่ย: บาท) 

 งบการเงินรวม/งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552
เงนิฝากประจาํธนาคาร 1,113,031,257 1,084,842,552 

 1,113,031,257 1,084,842,552 

เงนิลงทุนในหลักทรัพย์เพื่อค้าซึ่งแสดงตามมูลค่ายุตธิรรม   

พนัธบตัรรัฐบาลและรัฐวิสาหกิจ 596,378,468 - 

ตราสารหนีภ้าคเอกชน 174,876,926 - 

ตราสารทนุในความต้องการของตลาด 25,054,298 - 

 796,309,692 - 

รวมเงินลงทนุชัว่คราว 1,909,340,949 1,084,842,552 

 



  

9. ลูกหนีก้ารค้า 
 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 และ 2552 ยอดลกูหนีก้ารค้ามีอายุหนีค้งค้างนบัจากวนัท่ีถึงกําหนดชําระน้อยกว่า 3 

เดือน 
10. วัตถุดบิและวัสดุคงเหลือ 

  (หนว่ย: บาท) 

 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552 2553 2552

วตัถดุบิ 5,556,743 4,786,864 3,764,189 2,937,284 

อะไหล ่ 18,111,915 17,716,610 10,530,450 10,792,645 

รวม 23,668,658 22,503,474 14,294,639 13,729,929 

11. เงนิลงทุนในบริษัทย่อย 
 เงินลงทนุในบริษัทยอ่ยตามท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินเฉพาะกิจการ มีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้

(หน่วย: บาท) 

บริษัท ทนุเรียกชําระแล้ว สดัสว่นเงินลงทนุ ราคาทนุ เงินปันผลท่ีบริษัทฯรับระหวา่งปี 

 2553 2552 2553 2552 2553 2552 2553 2552

 ล้านบาท ล้านบาท ร้อยละ ร้อยละ     

บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์  

จํากดั 

60 10 68.5 100 700,000,000 700,000,000 - - 

(เดิมช่ือ “บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั )         

บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั 1,200 1,200 98 98 3,998,309,900 3,998,309,900 458,629,587 293,993,325 

   4,698,309,900 4,698,309,900 458,629,587 293,993,325 

หกั: คา่ตดัจําหน่ายเงินลงทนุในบริษัทยอ่ยสะสม  (767,962,182) (546,468,034) - - 

หกั: เงินปันผลรับจากกําไรก่อนการซือ้หุ้น   (20,000,000) (20,000,000) - - 

รวม     3,910,347,718 4,131,841,866 458,629,587 293,993,325 

ในระหว่างไตรมาสท่ีหนึ่งของปี 2553 บริษัทฯได้รับเงินปันผลจากบริษัท ประปาปทุมธานี จํากดั เป็นจํานวน 311.6 

ล้านบาท ตามมตท่ีิประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นของบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั เม่ือวนัท่ี 24 มีนาคม 2553 

ในระหว่างไตรมาสท่ีสามของปี 2553 บริษัทฯได้รับเงินปันผลจากบริษัท ประปาปทุมธานี จํากดั เป็นจํานวน 147.0 

ล้านบาท ตามมตท่ีิประชมุคณะกรรมการของบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั เม่ือวนัท่ี  29 กรกฎาคม 2553 



  

การควบรวมของบริษัทย่อย 
เม่ือวันท่ี 30 กันยายน 2552 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทฯได้มีมติอนุมัติการปรับโครงสร้าง           การ

ดําเนินงานของกลุม่บริษัท โดยการควบรวมบริษัทย่อยสองบริษัทได้แก่ บริษัท วอเตอร์โฟลว์ จํากดั และบริษัท บีเจที 

วอเตอร์ จํากดั (เป็นบริษัทย่อยท่ีถือหุ้นโดยบริษัทประปาปทุมธานี จํากดั ในอตัราร้อยละ 100) ในราคามลูค่าสทุธิ

ตามบญัชีของทัง้สองบริษัท โดยจดัตัง้เป็นบริษัทใหมคื่อ บริษัท ไทยวอเตอร์                 โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั และรับไป

ซึง่ทรัพย์สิน หนีส้ิน สิทธิ หน้าท่ี และความรับผิดชอบของบริษัท บีเจที         วอเตอร์ จํากดั และบริษัท วอเตอร์โฟลว์ 

จํากัด การควบรวมดงักล่าวแล้วเสร็จในเดือนมกราคม 2553 โดยบริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชั่นส์ จํากัด ได้จด

ทะเบียนจดัตัง้บริษัทใหมก่บักระทรวงพาณิชย์แล้วเม่ือวนัท่ี            8 มกราคม 2553 ซึง่มีผลให้บริษัท บีเจที วอเตอร์ 

จํากดั และบริษัท วอเตอร์โฟล์ จํากดั สิน้สดุสภาพ        นิติบคุคลในวนัเดียวกนั ผลจากการควบรวมบริษัทดงักล่าว

ทําให้สดัส่วนการลงทุนในบริษัท ไทยวอเตอร์       โอเปอเรชั่นส์ จํากัด เปล่ียนไปจากร้อยละ 100.00 เป็นร้อยละ 

68.50 ทัง้นีก้ารควบรวมกิจการดงักลา่วไมไ่ด้มีผลกระทบตอ่งบการเงินรวมแตอ่ยา่งใด 

ในระหวา่งปี 2553 บริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั มิได้มีการจ่ายเงินปันผล 



12. ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์ 

 (หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม 

อาคารและ         

สิง่ปรับปรุง

อาคาร 

เครื่องตกแตง่และ

อปุกรณ์

สํานกังาน 

 

ที่ดิน 

3สนิทรัพย์ในการ

ผลตินํา้ประปา 

งานระหวา่ง

ก่อสร้าง ยานพาหนะ รวม 5เครื่องมือ 

ราคาทุน         

31 ธนัวาคม 2552 452,264,402 9,546,709,065 562,627,112 10,298,505 83,886,579 32,445,422 20,354,060 10,708,585,145 

ซือ้เพิ่ม 28,417,375  73,321,779  625,483,878  574,398  3,580,884  22,513,698  299,117  754,191,129  

จําหน่าย/ ตดัจําหน่าย - - - - (129,594) (7,548,751) (38,454) (7,716,799) 

โอนเข้า (ออก) - 1,177,970,640 (1,178,908,640) 186,000 752,000 - - - 

31 ธนัวาคม 2553 480,681,777 10,798,001,484 9,202,350 11,058,903 88,089,869 47,410,369 20,614,723 11,455,059,475 

ค่าเสื่อมราคาสะสม          

31 ธนัวาคม 2552 - 1,496,075,383 - 3,522,315 47,713,605 20,886,327 14,990,685 1,583,188,315 

คา่เสื่อมราคาสําหรับปี - 351,567,264  - 1,641,415  10,667,807  6,027,044 2,354,800  372,258,330  

คา่เสื่อมราคาสะสมสําหรับ

สว่นที่จําหน่าย/ ตดัจําหน่าย - - - - (124,457) (4,320,828) (16,776) (4,462,061) 

31 ธนัวาคม 2553 - 1,847,642,647 - 5,163,730  58,256,955  22,592,543 17,328,709 1,950,984,584 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี           

31 ธนัวาคม 2552 452,264,402 8,050,633,682 562,627,112 6,776,190 36,172,974 11,559,095 5,363,375 9,125,396,830 

31 ธนัวาคม 2553 480,681,777 8,950,358,837 9,202,350 5,895,173 29,832,914 24,817,826  3,286,014  9,504,074,891 

ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี         

2552 (336 ล้านบาท รวมอยูใ่นต้นทนุขายนํา้ประปาและบริการ สว่นที่เหลือรวมอยูใ่นคา่ใช้จ่ายในการบริหาร) 344,833,220 

2553 (363 ล้านบาท รวมอยูใ่นต้นทนุขายนํา้ประปาและบริการ สว่นที่เหลือรวมอยูใ่นคา่ใช้จ่ายในการบริหาร) 372,258,330 

  (หน่วย: บาท) 

  



  

 งบการเงินเฉพาะกิจการ 

  สนิทรัพย์  อาคารและ เครื่องตกแตง่    

  ในการผลติ งานระหวา่ง สิง่ปรับปรุง และอปุกรณ์    

 ที่ดิน 4นํา้ประปา ก่อสร้าง อาคาร สํานกังาน ยานพาหนะ 6เครื่องมือ รวม 

ราคาทุน          

31 ธนัวาคม 2552 397,531,902 9,546,709,066 562,627,112 10,298,505 42,964,239 12,861,321 9,270,272 10,582,262,417 

ซือ้เพิ่ม 28,417,375 73,321,779 625,483,878 574,398 2,858,326 16,937,048 68,500 747,661,304 

จําหน่าย - - - - -  (3,548,751) -  (3,548,751) 

โอนเข้า (ออก) - 1,177,970,640 (1,178,908,640) 186,000 752,000 - - - 

31 ธนัวาคม 2553 425,949,277 10,798,001,485 9,202,350 11,058,903 46,574,565 26,249,618 9,338,772 11,326,374,970 

ค่าเสื่อมราคาสะสม          

31 ธนัวาคม 2552 - 1,496,075,384 - 3,522,315 12,411,449 9,012,583 5,044,688 1,526,066,419 

คา่เสื่อมราคาสําหรับปี - 351,567,264 - 1,641,415 8,565,045 2,937,980 1,821,078 366,532,782 

คา่เสื่อมราคาสะสมสําหรับ

สว่นที่จําหน่าย - - - - - (3,319,595) - (3,319,595) 

31 ธนัวาคม 2553 - 1,847,642,648 - 5,163,730 20,976,494 8,630,968 6,865,766 1,889,279,606 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี          

31 ธนัวาคม 2552 397,531,902 8,050,633,682 562,627,112 6,776,190 30,552,790 3,848,738 4,225,584 9,056,195,998 

31 ธนัวาคม 2553 425,949,277 8,950,358,837 9,202,350 5,895,173 25,598,071 17,618,650 2,473,006 9,437,095,364 

ค่าเสื่อมราคาสาํหรับปี          

2552 (333 ล้านบาท รวมอยูใ่นต้นทนุขายนํา้ประปาและบริการ สว่นที่เหลือรวมอยูใ่นคา่ใช้จ่ายในการบริหาร) 338,382,611 

2553 (360 ล้านบาท รวมอยูใ่นต้นทนุขายนํา้ประปาและบริการ สว่นที่เหลือรวมอยูใ่นคา่ใช้จ่ายในการบริหาร) 366,532,782 



  

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอาคารและอปุกรณ์จํานวนหนึ่งซึง่ตดัคา่เส่ือมราคาหมดแล้วแตย่งัใช้

งานอยู่ มลูค่าตามบญัชีก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสม ของสินทรัพย์ดงักล่าวมีจํานวนเงินประมาณ 58.5 ล้านบาท (2552: 

49.1 ล้านบาท) (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 10.6 ล้านบาท 2552: 6.8 ล้านบาท) 

ในระหว่างปี 2553 บริษัทฯรวมต้นทุนการกู้ ยืมจํานวนเงินประมาณ 40.5 ล้านบาท เป็นส่วนหนึ่งของท่ีดิน อาคารและ

อปุกรณ์ 
13. สินทรัพย์ในการผลิตนํา้ประปาที่ต้องโอนเม่ือสิน้สุดอายุสัญญาฯ 

(หน่วย: บาท) 

 งบการเงินรวม 

  โรงผลิต   

  นํา้ประปาและ   

  ระบบในการจ่าย งานระหวา่ง  

 ที่ดิน นํา้ประปา ก่อสร้าง รวม 

0ราคาทนุ      

31 ธนัวาคม 2552 413,087,705 5,939,711,021 - 6,352,798,726 

ซือ้เพ่ิม 5,000,000 1,074,790 2,067,315 8,142,105 

31 ธนัวาคม 2553 418,087,705 5,940,785,811 2,067,315 6,360,940,831 

1คา่ตดัจําหน่ายสะสม      

31 ธนัวาคม 2552 181,958,918 2,286,591,646 - 2,468,550,564 

คา่ตดัจําหน่ายสําหรับปี 16,454,946 255,049,235 - 271,504,181 

31 ธนัวาคม 2553 198,413,864 2,541,640,881 - 2,740,054,745 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี      

31 ธนัวาคม 2552 231,128,787 3,653,119,375 - 3,884,248,162 

31 ธนัวาคม 2553 219,673,841 3,399,144,930 2,067,315 3,620,886,086 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปีที่รวมอยู่ในต้นทุนขายนํา้ประปาในงบกาํไรขาดทุน    

2552    253,805,882 

2553    271,504,181 

สนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาของบริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั จะถกูโอนให้กบัการประปา สว่นภมิูภาคภายหลงัจากสิน้สดุอายุ

สญัญาให้สทิธิดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา 25 ปี 



  

14.  สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปาและการให้บริการบาํบัดนํา้เสีย 
 (หน่วย: บาท) 
 งบการเงินรวม/                         

งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552

สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาและการ

ให้บริการบําบดันํา้เสีย 1,410,074,586 1,410,074,586 

หกั: สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาและ         

การให้บริการบําบดันํา้เสียตดัจําหน่ายสะสม (45,863,847) (9,756,047) 

สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาและ                

การให้บริการบําบดันํา้เสีย - สทุธิ 1,364,210,739 1,400,318,539 

เม่ือวนัท่ี 31 กรกฎาคม 2552 ท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้นครัง้ท่ี 1/2552 ของบริษัทฯ มีมติอนุมตัิให้บริษัทฯเข้าทํา

สญัญาซือ้สิทธิในการดําเนินการผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาและการให้บริการบําบดันํา้เสียแก่ลกูค้าภายในเขต

นิคมอุตสาหกรรมบางปะอิน (“สิทธิการดําเนินงานเป็นระยะเวลา 30 ปี นบัตัง้แต่วนัท่ี 8 สิงหาคม 2552”) จาก

บริษัท ท่ีดนิ บางปะอิน จํากดั มลูคา่รวมทัง้สิน้ 1,400 ล้านบาท โดยแบง่ชําระเป็นงวดตามท่ีกําหนดในสญัญา 

ยอดคงค้างของรายการดงักลา่วเเสดงเป็น เจ้าหนีอ่ื้น - กิจการท่ีเก่ียวข้องกนั จํานวน 214 ล้านบาทในงบดลุ 
15. สิทธิในการดาํเนินการผลิตและจาํหน่ายนํา้ประปา  

 (หน่วย: บาท) 
 งบการเงินรวม 
 2553 2552

สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา 3,169,108,803 3,169,108,803 

หกั: สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปาตดัจําหน่ายสะสม (674,863,198) (479,916,807) 

สทิธิในการดําเนินการผลติและจําหน่ายนํา้ประปา - สทุธิ 2,494,245,605 2,689,191,996 

 



  

16. เงนิกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงนิ 
    (หน่วย: บาท) 

 อตัราดอกเบีย้  งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

เงินกู้  (ร้อยละ) การชําระคืน 2553 2552 2553 2552 

1. MLR – อตัราท่ีระบุ

ในสญัญาระหวา่ง 

2.00% - 2.25% 

ชําระคืนเป็นงวดทกุ 3 เดือน เร่ิม

ตัง้แตเ่ดือนมีนาคม 2553ถึง

เดือนมิถนุายน 2562 1,226,000,000 1,072,000,000 1,226,000,000 1,072,000,000 

2. MLR – อตัราท่ีระบุ

ในสญัญาระหวา่ง 

2.00% - 2.25% 

ชําระคืนเป็นงวดทกุ 3 เดือน เร่ิม

ตัง้แตเ่ดือนธนัวาคม 2552 ถึง

เดือนกนัยายน 2562 3,150,000,000 3,510,000,000 3,150,000,000 3,510,000,000 

รวม 4,376,000,000 4,582,000,000 4,376,000,000 4,582,000,000 

หกั: สว่นท่ีถึงกําหนดชําระภายในหนึง่ปี  (450,000,000) (420,000,000) (450,000,000) (420,000,000) 

เงินกู้ ยืมระยะยาว - สทุธิ 3,926,000,000 4,162,000,000 3,926,000,000 4,162,000,000 

 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทฯ มีวงเงินกู้ ยืมระยะยาวตามสญัญาเงินกู้ดงักลา่วท่ียงัมิได้เบิกใช้เป็นจํานวน 

214 ล้านบาท 

 เงินกู้ ยืมระยะยาวในข้อ 1. ระบเุง่ือนไขทางการเงินบางประการท่ีบริษัทฯต้องปฏิบตัิตาม เช่น การดํารงอตัราส่วน

ทางการเงิน 
17. หุ้นกู้ 
 เม่ือวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2552 บริษัทฯได้ออกและเสนอขายหุ้นกู้ประเภทไมด้่อยสทิธิ ไมมี่ประกนั และมีผู้แทนผู้ ถือ

หุ้นกู้  จํานวน 3 ชุด เป็นจํานวนเงิน 7,000 ล้านบาท เพ่ือจําหน่ายแก่นกัลงทุนตามประกาศคณะกรรมการกํากบั

หลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ โดยมีรายละเอียดของหุ้นกู้ดงันี ้ 

 ก) หุ้นกู้ ชุดท่ี 1 จํานวน 3,500,000 หน่วย มลูค่าท่ีตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 3,500 ล้าน

บาท หุ้นกู้ดงักลา่วจะครบกําหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2555 โดยมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีร้อยละ 4.00 

ตอ่ปี และมีกําหนดชําระดอกเบีย้ทกุ 6 เดือน 

 ข) หุ้นกู้ ชุดท่ี 2 จํานวน 1,700,000 หน่วย มลูค่าท่ีตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,700 ล้าน

บาท หุ้นกู้ดงักลา่วจะครบกําหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2557 โดยมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีร้อยละ 4.75 

ตอ่ปี และมีกําหนดชําระดอกเบีย้ทกุ 6 เดือน 

 ค) หุ้นกู้ ชุดท่ี 3 จํานวน 1,800,000 หน่วย มลูค่าท่ีตราไว้หน่วยละ 1,000 บาท รวมเป็นเงินทัง้สิน้ 1,800 ล้าน

บาท หุ้นกู้ดงักลา่วจะครบกําหนดไถ่ถอนในวนัท่ี 26 กมุภาพนัธ์ 2559 โดยมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีร้อยละ 5.35 

ตอ่ปี และมีกําหนดชําระดอกเบีย้ทกุ 6 เดือน 

 บริษัทฯต้องปฏิบตัติามเง่ือนไขทางการเงินบางประการ เช่น การดํารงอตัราสว่นทางการเงิน 



  

18. สาํรองตามกฎหมาย 
 ภายใต้บทบญัญตัิของมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญตัิบริษัทมหาชนจํากดั พ.ศ. 2535 บริษัทฯต้องจดัสรรกําไร

สทุธิประจําปีสว่นหนึง่ไว้เป็นทนุสํารองไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของกําไรสทุธิประจําปีหกัด้วยยอดขาดทนุสะสมยกมา 

(ถ้ามี) จนกว่าทนุสํารองนีจ้ะมีจํานวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่

สามารถนําไปจ่ายเงินปันผลได้ 
19. สาํรองอ่ืน 
 ตามข้อกําหนดของสญัญาแก้ไขเพิ่มเติมสมัปทานประกอบกิจการประปา ลงวนัท่ี 20 มีนาคม 2551 กําหนดให้

บริษัทฯต้องจดัสรรสํารองก่อนจ่ายเงินปันผลเป็นจํานวนร้อยละ 10 ของกําไรสทุธิประจําปี  
20. รายได้จากการขายนํา้ประปา 
 ยอดรายได้จากการขายนํา้ประปาของบริษัทฯ ในงบกําไรขาดทุนสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 31 ธันวาคม 2552 ได้รวม

รายได้จํานวน 49.8 ล้านบาท ซึง่เกิดจากปริมาณนํา้ประปาท่ีการประปาสว่นภมูิภาคซือ้จริงสําหรับรอบระยะเวลา 

6 เดือน ต่ํากว่าปริมาณนํา้ประปาขัน้ต่ําท่ีต้องซือ้สําหรับระยะเวลาดงักล่าว ซึ่งเป็นไปตามเง่ือนไขท่ีกําหนดใน

สญัญาซือ้ขายนํา้ประปา 
21. ค่าใช้จ่ายตามลักษณะ 

รายการคา่ใช้จ่ายแบง่ตามลกัษณะประกอบด้วยรายการคา่ใช้จ่ายท่ีสําคญัดงัตอ่ไปนี ้
  (หน่วย: บาท) 
 งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 2553 2552 2553 2552

เงินเดือนและคา่แรงและผลประโยชน์อ่ืนของพนกังาน 125,048,987 111,248,699 50,289,263 32,132,985 

คา่เส่ือมราคา 372,258,330 344,833,220 366,532,782 338,382,611 

คา่เส่ือมราคาของสนิทรัพย์ในการผลตินํา้ประปาท่ีต้อง

โอนเม่ือสิน้สดุอายสุญัญาฯ 271,504,181 253,805,882 - - 

คา่ตดัจําหน่ายต้นทนุเงินลงทนุในบริษัทยอ่ย - - 221,494,148 221,494,148 

คา่บริหารและจดัการ - - 34,148,868 35,288,373 

คา่ใช้จ่ายในการผลติและซอ่มบํารุง 583,932,017 480,610,823 323,555,958 253,815,726 

 



  

22. การส่งเสริมการลงทุน 
 บริษัทฯได้รับสิทธิพิเศษทางภาษีจากคณะกรรมการสง่เสริมการลงทนุสําหรับการผลิตนํา้ประปา ตามบตัรส่งเสริม

การลงทุนเลขท่ี 1382(2)/2545 เม่ือวนัท่ี 19 มิถุนายน 2545 ภายใต้เง่ือนไขท่ีกําหนดบางประการ สิทธิพิเศษ

ดงักลา่วมีสาระสําคญัดงันี ้

- การได้รับยกเว้นอากรขาเข้าของการนําเข้าเคร่ืองจกัรท่ีเข้าตามเง่ือนไขท่ีระบไุว้ 

- การได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม มี

กําหนดระยะเวลาแปดปี นบัแตว่นัท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ (วนัท่ี                    21 กรกฎาคม 

2547) 

 ในระหว่างปีปัจจุบนั บริษัทฯได้รับการส่งเสริมการลงทุนจากคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนสําหรับการผลิต

นํา้ประปาตามบตัรสง่เสริมการลงทนุเลขท่ี 2437(2)/2553 เม่ือวนัท่ี 13 กนัยายน 2553 ภายใต้เง่ือนไขท่ีกําหนด

บางประการ สทิธิพิเศษดงักลา่วมีสาระสําคญัดงันี ้

- การได้รับยกเว้นอากรขาเข้าของการนําเข้าเคร่ืองจกัรท่ีเข้าตามเง่ือนไขท่ีระบไุว้ 

- การได้รับยกเว้นภาษีเงินได้นิติบุคคลสําหรับกําไรสุทธิท่ีได้จากการประกอบกิจการท่ีได้รับการส่งเสริม มี

กําหนดระยะเวลาแปดปี นบัแตว่นัท่ีเร่ิมมีรายได้จากการประกอบกิจการนัน้ (วนัท่ี                    30 กนัยายน 

2553)  

 รายได้ของบริษัทฯสําหรับปีจําแนกตามกิจการท่ีได้รับการส่งเสริมการลงทุนและไม่ได้รับการส่งเสริมการลงทุน

สามารถสรุปได้ตอ่ไปนี ้
(หน่วย: บาท) 

 กิจการท่ีได้รับ 

การสง่เสริมการลงทนุ 

กิจการท่ีไม่ได้รับ 

การสง่เสริมการลงทนุ รวม 

 2553 2552 2553 2552 2553 2552

รายได้จากการขายนํา้ประปา 2,761,646,080 2,592,395,254 170,574,691 54,221,940 2,932,220,771 2,646,617,194 

23. กาํไรต่อหุ้น 
 กําไรตอ่หุ้นขัน้พืน้ฐานคํานวณโดยการหารกําไรสทุธิสําหรับปีด้วยจํานวนถวัเฉลี่ยถ่วงนํา้หนกัของหุ้นสามญัท่ีออก

อยูใ่นระหวา่งปี 
24. ข้อมูลทางการเงนิจาํแนกตามส่วนงาน 
 บริษัทฯและบริษัทย่อยดําเนินกิจการในส่วนงานทางธุรกิจเดียวคือธุรกิจผลิตและจําหน่ายนํา้ประปา และดําเนิน

ธุรกิจในส่วนงานทางภูมิศาสตร์เดียวคือในประเทศไทย ดงันัน้ รายได้ กําไรและสินทรัพย์ทัง้หมดท่ีแสดงในงบ

การเงินจงึเก่ียวข้องกบัสว่นงานทางธุรกิจและสว่นงานทางภมูิศาสตร์ตามท่ีกลา่วไว้ 
25. กองทุนสาํรองเลีย้งชีพ 
 บริษัทฯและบริษัทย่อยและพนกังานบริษัทฯได้ร่วมกนัจดัตัง้กองทนุสํารองเลีย้งชีพขึน้ตามพระราชบญัญตัิกองทนุ

สํารองเลีย้งชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯ บริษัทยอ่ยและพนกังานจะจ่ายสมทบกองทนุเป็นรายเดือนในอตัราร้อยละ 

5 ของเงินเดือน กองทุนสํารองเลีย้งชีพนีบ้ริหารโดยบริษัทหลกัทรัพย์จดัการกองทุน ทหารไทย จํากัดและบริษัท

หลกัทรัพย์จดัการกองทนุ กสิกรไทย จํากดั และจะจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือพนกังานนัน้ออกจากงานตามระเบียบว่า

ด้วยกองทุนของบริษัทฯและบริษัทย่อย ในระหว่างปี 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยได้จ่ายเงินสมทบกองทนุเป็น



  

จํานวนเงิน 3.4 ล้านบาท (เฉพาะของบริษัทฯ: 1.5 ล้านบาท) (2552: 3.3 ล้านบาท เฉพาะของบริษัทฯ: 1.1 ล้าน

บาท) 
26. เงนิปันผล 

  (หน่วย: บาท) 

เงินปันผล อนมุติัโดย เงินปันผลจ่าย เงินปันผลจ่ายตอ่หุ้น

เงินปันผลจ่ายจากผลการดําเนินงานสว่นท่ี

ได้รับการสง่เสริมการลงทนุสําหรับปี 2551 

ให้แก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฎในสมดุทะเบียนผู้

ถือหุ้น ณ วนัท่ี 13 มีนาคม 2552 

ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

2552 เม่ือวนัท่ี 3 เมษายน 2552 

797,998,460 0.20 

เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาลจากผลการ

ดําเนินงานสว่นท่ีได้รับการสง่เสริมการลงทนุ

สําหรับเดือนมกราคมถึงเดือนมิถนุายน 2552 

ให้แก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฎในสมดุทะเบียนผู้

ถือหุ้น ณ วนัท่ี  28 สิงหาคม 2552 

ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯ ครัง้

ที่ 8/2552  เม่ือวนัที่ 11 สิงหาคม 

2552 

438,893,719 0.11 

รวมเงินปันผลสําหรับปี 2552  1,236,892,179  

   

เงินปันผลจ่ายจากผลการดําเนินงานสว่นท่ี

ได้รับการสง่เสริมการลงทนุสําหรับเดือน

กรกฎาคมจนถึงเดือนธนัวาคม 2552 ให้แก่ผู้

ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฎในสมดุทะเบียนผู้ ถือหุ้น 

ณ วนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2553 

ที่ประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 

2553 เม่ือวนัท่ี 2 เมษายน 2553 

678,275,830 0.17 

เงินปันผลจ่ายระหวา่งกาลจากผลการ

ดําเนินงานสว่นท่ีได้รับการสง่เสริมการลงทนุ

สําหรับเดือนมกราคมจนถึงเดือนมิถนุายน 

2553 ให้แก่ผู้ ถือหุ้นท่ีมีช่ือปรากฎในสมดุ

ทะเบียนผู้ ถือหุ้น ณ วนัท่ี   16 สิงหาคม 2553 

ที่ประชมุคณะกรรมการบริษัทฯครัง้

ที่ 3/2553 เม่ือวนัท่ี 30 กรกฎาคม 

2553 

597,470,850 0.15 

รวมเงินปันผลสําหรับปี 2553  1,275,746,680  

 
27. ภาษีเงนิได้นิตบุิคคล 
 บริษัทฯไมมี่ภาระภาษีเงินได้นิตบิคุคลจากกําไรสทุธิของกิจการท่ีไมไ่ด้รับการสง่เสริมการลงทนุสําหรับปีสิน้สดุวนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2553 และ 2552 เน่ืองจากบริษัทฯมีผลขาดทนุทางภาษียกมาจากปีก่อน ๆ สงูกวา่กําไรสทุธิสําหรับปี 

 ในระหว่างไตรมาสท่ีสองของปี 2552 บริษัทย่อยได้รับหนงัสือแจ้งการเปล่ียนแปลงผลขาดทนุสทุธิจากสํานกังาน

สรรพากรพืน้ท่ี ซึง่จากการประเมินของสํานกังานดงักลา่ว บริษัทย่อยจะต้องจ่ายภาษี  เงินได้นิติบคุคลของปี 2551 

จํานวนประมาณ 44 ล้านบาท เพ่ือลดความเสียหายท่ีอาจจะเกิดขึน้ในอนาคต บริษัทย่อยได้บนัทึกภาษีเงินได้นิติ

บคุคลสําหรับปี 2551 จํานวน 44 ล้านบาท และภาษีเงินได้นิติบคุคลสําหรับงวดปี 2552 จํานวน 143 ล้านบาท 

อย่างไรก็ตาม บริษัทย่อยไม่เห็นด้วยกบัการประเมินดงักล่าว จึงได้ย่ืนอทุธรณ์คดัค้านการประเมินภาษีอากรกบั

คณะกรรมการพิจารณาอทุธรณ์กรมสรรพากร ซึง่ปัจจบุนัอยู่ในระหว่างการพิจารณา หากคณะกรรมการพิจารณา



  

28. ภาระผูกพันและหนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้ 
28.1 ภาระผูกพันเก่ียวกับรายจ่ายฝ่ายทุน 

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีรายจ่ายฝ่ายทุนจํานวนเงิน 22.2 ล้านบาท ท่ีเก่ียวข้องกับ

โครงการขยายกําลงัการผลิตนํา้ประปา การก่อสร้างระบบบําบดันํา้เสีย รวมทัง้การซือ้และติดตัง้อุปกรณ์ระบบ

ป้องกนักระแสไฟฟ้าเกินและระบบป้องกนัฟ้าผา่ 
28.2 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาบริการและภาระผูกพันอ่ืน 

ก) บริษัทฯได้ทําสญัญาการบริหารจดัการและการซ่อมบํารุงกบับริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชัน่ส์ จํากดั เพ่ือให้

บริษัทย่อยดงักล่าวบริหารจัดการและการซ่อมบํารุงรักษา ระบบผลิตและจําหน่ายนํา้ประปาและบริหาร

จดัการระบบบําบดันํา้เสีย โดยภายใต้เง่ือนไขสญัญาดงักล่าวบริษัทฯต้องจ่ายค่าบริการตามอตัราท่ีระบใุน

สญัญา 

ข) บริษัท ประปาปทุมธานี จ◌ํากัด ได้ทําสัญญาการซ่อมบํารุงกับบริษัท ไทยวอเตอร์ โอเปอเรชั่นส์ จํากัด 

เพ่ือให้บริษัทดงักล่าวทําการซ่อมบํารุงรักษา โดยภายใต้เง่ือนไขสญัญาดงักล่าว บริษัท ประปาปทุมธานี 

จํากดั ต้องจ่ายคา่บริการตามอตัราท่ีระบใุนสญัญา 

ค) ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 บริษัทย่อยมีภาระผกูพนัจากสญัญาบริการอ่ืนๆ เป็นจํานวนเงินรวม 4.3 ล้าน

บาท 
 
 
28.3 ภาระผูกพันเก่ียวกับสัญญาเช่าดาํเนินงาน 

บริษัทฯได้เข้าทําสญัญาเช่าดําเนินงานท่ีเก่ียวข้องกบัการเช่าท่ีดิน อายขุองสญัญามีระยะเวลาตัง้แต่ 1 มีนาคม 

2553 ถึง 28 กมุภาพนัธ์ 2578  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 บริษัทฯ มีจํานวนเงินขัน้ต่ําท่ีต้องจ่ายในอนาคตทัง้สิน้ภายใต้สญัญาเช่าดําเนินงานท่ี

บอกเลกิไมไ่ด้ ดงันี ้

จ่ายชําระภายใน ล้านบาท

1 ถึง 5 ปี 0.5 

มากกวา่ 5 ปี 11.9 

ในระหวา่งปี 2553 บริษัทฯมีรายจ่ายตามสญัญาเช่าท่ีรับรู้แล้วในงบกําไรขาดทนุเป็นจํานวนเงิน 0.5 ล้านบาท  
28.4 หนังสือคํา้ประกันธนาคาร 
 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 บริษัทฯและบริษัทย่อย มีหนงัสือคํา้ประกนัซึง่ออกโดยธนาคารในนามบริษัทฯและบริษัท

ย่อย เหลืออยู่เป็นจํานวน 262.8 ล้านบาท ซึง่เก่ียวเน่ืองกบัภาระผกูพนัทางปฏิบตัิบางประการตามปกติธุรกิจของ

บริษัทฯและบริษัทยอ่ย ซึง่ประกอบด้วย หนงัสือคํา้ประกนัเพ่ือคํา้ประกนัตามสญัญาซือ้ขายนํา้ประปากบัการประปา

สว่นภมูิภาคจํานวน 211.4 ล้านบาท เพ่ือคํา้ประกนัการใช้ไฟฟ้าจํานวน 51.4 ล้านบาท (งบการเงินเฉพาะกิจการ: 



  

28.5 คดฟ้ีองร้อง 
บริษัท ประปาปทุมธานี จาํกัด 
ในเดือนสิงหาคม 2547 บริษัท ประปาปทุมธานี จํากัด ได้ถูกบุคคลหนึ่งย่ืนคําเสนอข้อพิพาทต่อสถาบัน

อนุญาโตตลุาการพิจารณาข้อพิพาทในการเรียกร้องค่าเสียหายจากบริษัทดงักล่าว (ผู้คดัค้านท่ี 2) ร่วมกบัการ

ประปาส่วนภมูิภาค (ผู้คดัค้านท่ี 1) เป็นจํานวนทนุทรัพย์รวมประมาณ 64.5 ล้านบาท จากการละเมิดสิทธิของ

บุคคลดังกล่าว อันเน่ืองมาจากการก่อสร้างโรงงานผลิตนํา้ประปา ต่อมาเม่ือวันท่ี 24 ตุลาคม 2549 คณะ

อนญุาโตตลุาการได้มีคําชีข้าดให้ยกคําเสนอข้อพิพาทดงักลา่ว  

ต่อมาเม่ือวันท่ี 20 ธันวาคม 2549 บุคคลดังกล่าวได้ย่ืนฟ้องต่อศาลปกครองเพ่ือคัดค้านคําชีข้าดของคณะ

อนญุาโตตลุาการท่ีให้ยกคําเสนอข้อพิพากษาดงักลา่ว 

อยา่งไรก็ตาม บริษัท ประปาปทมุธานี จํากดั ไม่ได้มีการตัง้สํารองเผ่ือผลเสียหายจากข้อพิพาทดงักลา่วไว้ในบญัชี

เน่ืองจากฝ่ายบริหารของบริษัทดงักล่าวเช่ือว่าจะไม่มีค่าเสียหายเป็นจํานวนเงินท่ีเป็นสาระสําคญัจากข้อพิพาท

ดงักลา่ว  
29. เคร่ืองมือทางการเงนิ 
29.1 นโยบายการบริหารความเส่ียง 
 เคร่ืองมือทางการเงินท่ีสําคญัของบริษัทฯและบริษัทย่อยตามท่ีนิยามอยู่ในมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 107 “การ

แสดงรายการและการเปิดเผยข้อมลูสําหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบด้วย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน

สด เงินลงทุนชัว่คราว ลกูหนีก้ารค้า เจ้าหนีก้ารค้า เจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกัน เจ้าหนีอ่ื้น เจ้าหนีเ้งินประกัน

ผลงาน หุ้ นกู้ และเงินกู้ ยืมระยะยาว บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงท่ีเก่ียวข้องกับเคร่ืองมือทางการเงิน

ดงักลา่ว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงันี ้
ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ 
บริษัทฯและบริษัทยอ่ยมีความเส่ียงด้านการให้สนิเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลกูหนีก้ารค้าและมีความเสี่ยงจากการกระจกุ

ตวัของลูกหนี ้เน่ืองจากบริษัทฯและบริษัทย่อยมีลูกค้าหลกัรายเดียวคือการประปาส่วนภูมิภาค อย่างไรก็ตาม 

เน่ืองจากการประปาส่วนภมูิภาคเป็นหน่วยงานราชการ ดงันัน้ บริษัทฯและบริษัทย่อยจึงไม่คาดว่าจะได้รับความ

เสียหายท่ีเป็นสาระสําคญัจากการให้สนิเช่ือดงักลา่ว จํานวนเงินสงูสดุท่ีบริษัทฯอาจต้องสญูเสียจากการให้สินเช่ือ

คือมลูคา่ตามบญัชีของลกูหนีท่ี้แสดงอยูใ่นงบดลุ 
ความเส่ียงจากอัตราดอกเบี้ย 
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบีย้ท่ีสําคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินลงทนุ

ชัว่คราว เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกัน หุ้นกู้ และเงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีมีดอกเบีย้ อย่างไรก็ตาม 

เน่ืองจากสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบีย้ท่ีปรับขึน้ลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตรา

ดอกเบีย้คงท่ีซึง่ใกล้เคียงกบัอตัราตลาดในปัจจบุนั ความเสี่ยงจากอตัราดอกเบีย้ของบริษัทฯจงึอยูใ่นระดบัต่ํา  



  

ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีสําคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบีย้ และ

สําหรับสินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีมีอตัราดอกเบีย้คงท่ีสามารถแยกตามวนัท่ีครบกําหนด หรือ วนัท่ีมีการ

กําหนดอตัราดอกเบีย้ใหม ่(หากวนัท่ีมีการกําหนดอตัราดอกเบีย้ใหมถ่ึงก่อน) ได้ดงันี ้ 
 งบการเงินรวม 

 อตัราดอกเบีย้คงท่ี อตัราดอกเบีย้ ไม่มี   

 ภายใน มากกวา่ 1 มากกวา่ ปรับขึน้ลง อตัรา  อตัราดอกเบีย้ 

 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบีย้ รวม ท่ีแท้จริง 

 (ล้านบาท) (ร้อยละตอ่ปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 2,074 - 2,074 0.25 - 0.85 

เงินลงทนุชัว่คราว 1,909 - - - - 1,909 0.25 - 5.375 

ลกูหนีก้ารค้า - - - - 401 401  

 1,909 - - 2,074 401 4,384  

หนีส้ินทางการเงนิ        

เจ้าหนีก้ารค้า - - - - 33 33  

เจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกนั - - - - 15 15  

เจ้าหนีกิ้จการท่ีไม่เก่ียวข้องกนั - - - - 3 3  

เจ้าหนีอ่ื้น - - - - 273 273  

เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน - - - - 2 2  

หุ้นกู้  - 5,195 1,797 - - 6,992 4.00 - 5.35 

เงินกู้ ยืมระยะยาว - - - 4,376 - 4,376 3.625 - 3.875 

 - 5,195 1,797 4,376 326 11,694  

 
  งบการเงินเฉพาะกิจการ 

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย ไม่มี   

 ภายใน มากกวา่ 1 มากกวา่ ปรับข้ึนลง อตัรา  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย รวม ท่ีแทจ้ริง 

 (ลา้นบาท) (ร้อยละต่อปี) 

สินทรัพย์ทางการเงนิ        
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด - - - 1,486 - 1,486 0.25 - 0.85 
เงินลงทุนชัว่คราว 1,909 - - - - 1,909 0.25 - 5.375 
ลูกหน้ีการคา้ - - - - 273 273  
เงินใหกู้ย้มืระยะยาวแก่กิจการท่ี
เก่ียวขอ้งกนั - - - 2,713 - 2,713 3.725 - 4.00 

 1,909 - - 4,199 273 6,381  
หนีสิ้นทางการเงนิ        
เจา้หน้ีการคา้ - - - - 28 28  
เจา้หน้ีกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - - 15 15  
เจา้หน้ีอ่ืน - - - - 273 273  
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน - - - - 2 2  
หุน้กู ้ - 5,195 1,797 - - 6,992 4.00 - 5.35 



  

งบการเงินเฉพาะกิจการ   

 อตัราดอกเบ้ียคงท่ี อตัราดอกเบ้ีย ไม่มี   

 ภายใน มากกวา่ 1 มากกวา่ ปรับข้ึนลง อตัรา  อตัราดอกเบ้ีย 
 1 ปี ถึง 5 ปี 5 ปี ตามราคาตลาด ดอกเบ้ีย 

เงินกูย้มืระยะยาว - - - 4,376 - 4,376 3.625 - 3.875 

 - 5,195 1,797 4,376 318 11,686  

ความเส่ียงจากอัตราแลกเปล่ียน 
บริษัทฯและบริษัทย่อยพิจารณาว่าไม่มีความเสี่ยงจากอตัราแลกเปล่ียน เน่ืองจากบริษัทฯและบริษัทย่อยไม่มี

ธุรกรรมท่ีเป็นเงินตราตา่งประเทศท่ีมีสาระสําคญั 
 
29.2 มูลค่ายุตธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงนิ 
  มลูคา่ยตุธิรรม หมายถึง จํานวนเงินท่ีผู้ซือ้และผู้ขายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพย์กนัในขณะท่ีทัง้สองฝ่ายมีความรอบรู้ 

และเต็มใจในการแลกเปลี่ยนและสามารถต่อรองราคากันได้อย่างเป็นอิสระในลกัษณะท่ีไม่มีความเก่ียวข้องกัน 

วิธีการกําหนดมลูค่ายตุิธรรมขึน้อยู่กบัลกัษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มลูค่ายตุิธรรมจะกําหนดจากราคาตลาด

ลา่สดุ หรือกําหนดขึน้โดยใช้เกณฑ์การวดัมลูคา่ท่ีเหมาะสม  

 บริษัทฯและบริษัทยอ่ยมีการประมาณการมลูคา่ยตุธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงินตามหลกัเกณฑ์ดงันี ้

ก) สินทรัพย์และหนีส้ินทางการเงินท่ีจะครบกําหนดในระยะเวลาอนัสัน้ ได้แก่ เงินสดและรายการเทียบเท่าเงิน

สด เงินลงทุนชั่วคราว ลกูหนีก้ารค้า เจ้าหนีก้ารค้า เจ้าหนีกิ้จการท่ีเก่ียวข้องกัน เจ้าหนีอ่ื้นและเจ้าหนีเ้งิน

ประกนัผลงาน แสดงมลูคา่ยตุธิรรมโดยประมาณตามมลูคา่ตามบญัชีท่ีแสดงในงบดลุ 

ข) เงินให้กู้ ยืมระยะยาวแก่กิจการท่ีเก่ียวข้องกนัและเงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีจ่ายดอกเบีย้ในอตัราใกล้เคียงกบัอตัรา

ดอกเบีย้ในตลาดแสดงมลูคา่ยตุธิรรมโดยประมาณตามมลูคา่ตามบญัชีท่ีแสดงในงบดลุ 

ค) หุ้นกู้ ท่ีจ่ายดอกเบีย้ในอตัราคงท่ี แสดงมลูคา่ยตุิธรรมโดยการคํานวณมลูคา่ปัจจบุนัของกระแสเงินสดจ่ายใน

อนาคต คิดลดด้วยอตัราดอกเบีย้โดยประมาณในตลาดปัจจุบนัสําหรับเงินกู้ ยืมท่ีมีเง่ือนไขใกล้เคียงกนั ซึ่ง

มลูคา่ยตุธิรรมโดยประมาณมีมลูคา่ใกล้เคียงกบัมลูคา่ตามบญัชีท่ีแสดงในงบดลุ 

 ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2553 มลูค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงินท่ีสําคญัมีมูลค่าโดยประมาณใกล้เคียงกับ

มลูคา่ตามบญัชีท่ีแสดงในงบดลุ โดยไมมี่ผลแตกตา่งอยา่งมีสาระสําคญั 
30. การบริหารจัดการทุน  
 วตัถปุระสงค์ในการบริหารจดัการทนุท่ีสําคญัของบริษัทฯ และบริษัทย่อยคือการจดัให้มีซึง่โครงสร้างทางการเงินท่ี

เหมาะสมและการดํารงไว้ซึง่ความสามารถในการดําเนินธุรกิจอยา่งตอ่เน่ือง 

 ตามงบดลุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2553 กลุม่บริษัทมีอตัราสว่นหนีส้นิตอ่ทนุเท่ากบั 1.27: 1 (2552: 1.42:1) และบริษัทฯ

มีอตัราสว่นเท่ากบั 1.28:1 (2552: 1.42:1) 
31. การอนุมัตงิบการเงนิ 
 งบการเงินนีไ้ด้รับอนมุตัใิห้ออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯ เม่ือวนัท่ี 1 กมุภาพนัธ์ 2554 
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