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รายงานการก�ำกับดูแลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบ

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด  (มหาชน)

	 ตามที่คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วยกรรมการบริษัทที่เป็นอิสระและไม่ใช่ผู้บริหาร 

รวม 3 ท่าน คือ 

	 1. พล.ต.อ.เสรีพิศุทธิ์  เตมียาเวส	 ประธานกรรมการตรวจสอบ 

	 2. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรพล  วิรุฬห์รักษ	์ กรรมการตรวจสอบ

	 3. นายภาณุ  คงแท่น	 กรรมการตรวจสอบ

	 โดยได้มอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ และความรับผิดชอบตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบท่ีสอดคล้องตามประกาศของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีหน้าที่และความรับผิดชอบที่ส�ำคัญ คือ การสอบทานให้บริษัท มีรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและ

เพียงพอ มรีะบบการควบคมุภายในทีด่ ีมกีารตรวจสอบภายในอย่างเหมาะสมและมปีระสทิธภิาพ พจิารณาความสมเหตสุมผลในการท�ำรายการ

ระหว่างกันที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและ

ค่าตอบแทน

	 ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชุม รวม 4 ครั้ง โดยที่กรรมการตรวจสอบได้เข้าประชุมครบทุกคนทุกครั้ง โดยมี

ประเด็นที่เป็นสาระส�ำคัญ คือ

	 1.	สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจ�ำปี  ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท ส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกับ

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ซึง่ผลจากการสอบทานงบการเงนิประกอบกบัค�ำชีแ้จงของผู้สอบบญัชี

และฝ่ายบริหาร  คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่างบการเงินดังกล่าวได้จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชี  โดยมีความถูกต้อง ครบถ้วนและมี

การเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ

	 2.	ประเมนิความเพยีงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคมุภายใน ผ่านการตรวจสอบของผูส้อบบญัช ีโดยได้สนบัสนุนและ

ส่งเสริมความเป็นอิสระในการท�ำงานของผู้สอบบัญชีอย่างเต็มท่ี และให้น�ำผลการประเมินความเสี่ยงมาใช้เป็นแนวทางในการวางแผนการ

ตรวจสอบ เพื่อลดโอกาสที่จะท�ำให้การด�ำเนินงานของบริษัทเกิดความเสียหาย และเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการด�ำเนินงานและการควบคุม

ภายใน

	 3.	พิจารณารายการระหว่างกันที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่ารายการดังกล่าวเป็นรายการที่สมเหตุสมผล  เป็นไปเพื่อประโยชน์สูงสุดต่อบริษัทและมีการเปิดเผยข้อมูล   

อย่างเพียงพอ ถูกต้องและครบถ้วน

	 4.	พิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบคัดเลือกผู้สอบบัญชีจาก บริษัท        

สอบบัญชี ธรรมนิติ จ�ำกัด  เป็นบริษัทผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2559 โดยคณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้วเห็นว่า ผู้สอบบัญชีเป็นผู้มี

คุณสมบัติเหมาะสมมีความรู้ความสามารถ มีประสบการณ์ และความช�ำนาญในวิชาชีพมีผลการปฏิบัติงานที่ผ่านมาเป็นที่ยอมรับและน่าพอใจ 

ผู้สอบบัญชีมีความเป็นอิสระ และไม่มีความสัมพันธ์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียกับบริษัท และโดยพิจารณาค่าตอบแทน  เพื่อขออนุมัติต่อที่ประชุม

ผู้ถือหุ้น ตามระเบียบปฏิบัติ

	 โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏบิตัติามหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบที่ได้ระบไุว้ในกฎบตัรคณะกรรมการตรวจสอบ ที่ได้รบัอนุมติั

จากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรู้ความสามารถ และความระมัดระวัง รอบคอบ มีความเป็นอิสระอย่าง เพียงพอ เพื่อประโยชน์ต่อผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงานข้อมูลทางการเงิน ของบริษัทฯ มีความถูกต้อง เช่ือถือได้

สอดคล้องตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไป มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในท่ีเหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฏิบัติ

งานที่สอดคล้อง ตามระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อก�ำหนดและภาระผูกพันต่างๆ มีการเปิดเผยรายการระหว่าง

กันอย่างถูกต้องครบถ้วน และมีการปฏิบัติงานที่สอดคล้องกับระบบการก�ำกับดูแลกิจการที่ดีอย่างเพียงพอ โปร่งใส และเชื่อถือได้ 

		     	พล.ต.อ. ....................................................

			         (เสรีพิศุทธ์    เตมียาเวส)

			        ประธานกรรมการตรวจสอบ
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ประวัติความเป็นมาและการเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการที่ส�ำคัญ

2530		  ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ ได้ร่วมทุนกับ Mr. Mark J. Walden ซึ่งเป็นนักธุรกิจอเมริกัน ก่อตั้งบริษัท ไทยเซกเวย์ อินเตอร์เนชั่นแนล 

		  จ�ำกัด โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือท�ำหน้าที่จัดหาผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปภายใต้เครื่องหมายการค้าของ Walt Disney และ  

		  Body Glove  ให้กับบริษัทในสหรัฐอเมริกา  ส่งผลให้ดร.นพดล  ธรรมวัฒนะ มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจที่ดีกับเจ้าของ

		  เครื่องหมายการค้า Body Glove

2531		  ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ เป็นผู้ค้นพบและก่อตั้ง  บริษัท บอดี้ โกลฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด  ขึ้นเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2531  ด้วยทุน	

		  จดทะเบียนจ�ำนวน 10 ล้านบาท โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปและผลิตภัณฑ์ท่ีเก่ียวข้องภายใต ้

		  เครื่องหมายการค้า Body Glove

2534		  ได้มีการเพิ่มทุนเพื่อรองรับการขยายการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท จาก 10 ล้านบาท เป็น 20 ล้านบาท 

2537		  ได้มีการเพิ่มทุนเพื่อรองรับการขยายการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท จาก 20 ล้านบาท เป็น 40 ล้านบาท 

2543	 	 ได้มีการเพิ่มทุนเพื่อรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัท จาก 40 ล้านบาท เป็น 60 ล้านบาท 

2547		  ได้มีการปรับปรุงโครงสร้างการถือหุ้นและการจัดการโดยคุณเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และคุณเกา โก๊ะ เบง เข้าร่วมเป็นผู้ถือหุ้น 

		  ร้อยละ 49 ในจ�ำนวนหุ้นทั้งหมดของบริษัทฯ ทั้งสองท่านเป็นผู้มีประสบการณ์ในการบริหารธุรกิจจัดจ�ำหน่ายเครื่องแต่งกาย ภายใต้ 

		  เคร่ืองหมายการค้า Body Glove ในประเทศมาเลเซีย ปัจจุบันคุณเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) ไม่มีส่วนเก่ียวข้องใน Body Glove  

		  มาเลเซีย จากประสบการณ์ในการบริหารธุรกิจของท่าน ส่งผลให้ผลประกอบการและการด�ำเนินงานของบริษัทฯ เป็นไปอย่างมี 

		  ประสิทธิภาพ

2548		  คุณเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และดร.นพดล ธรรมวัฒนะ ท�ำการปรับปรุงโครงสร้างของบริษัทฯ โดยมุ่งเน้นการเปิดเครือข่ายขายปลีก 

		  และจัดเตรียมสายผลิตภัณฑ์ใหม่โดยการตั้งเป้ากลุ่มเป้าหมายทางการตลาดใหม่และก�ำหนดต�ำแหน่งตราสินค้า อีกท้ังยังแนะน�ำ 

		  ระบบเครือข่ายขายปลีกแบบสมบูรณ์และระบบการจัดการสารสนเทศของบริษัทฯ

2549		  สิ้นปี  2549  การเติบโตของรายได้รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 36.84   อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 54.31  และการเติบโตของก�ำไรสุทธิ   	

		  เพิ่มขึ้นร้อยละ 88.31

2550		  •	 3 พฤษภาคม 2550 ได้ลงนามในสัญญาด�ำเนินธุรกิจกับ IP Global Investments America, INC. (“IPG”) ผู้ถือใบอนุญาต 

			   ส�ำหรับภูมิภาคเอเชียแปซิฟิค รวมทั้งได้รับอนุญาตให้ ใช้สิทธิและช่วงสิทธิในเคร่ืองหมายการค้าแต่เพียงผู้เดียวเป็นระยะ 

			   เวลา 99 ปแีละสามารถขยายการด�ำเนินธุรกิจไปใน 6 ประเทศในเอเชียรวมประเทศไทย

		  •	 29 มิถุนายน 2550 ได้มีการเพิ่มทุนเพื่อรองรับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ จาก 60 ล้านบาทเป็น 80 ล้านบาท และเปลี่ยนชื่อ 

			   จากบริษัท บอดี้ โกลฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด เป็นบริษัท บอดี้ โกลฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน)

		  •	 23, 26 และ 27 พฤศจิกายน 2550 เสนอขายหุ้นเพิ่มทุนต่อประชาชนจ�ำนวน 20 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 1 บาท เสนอ 

			   ขายในราคาหุ้นละ 4.70 บาท

		  •	 30 พฤศจิกายน 2550 จดทะเบียนเพิ่มทุนเป็นทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 80 ล้านบาทกับกระทรวงพาณิชย์

		  •	 11 ธันวาคม 2550 หุ้นสามัญของบริษัทฯ เข้าเป็นหลักทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์เอ็ม เอ ไอ

		  •	 สิ้นปี 2550 การเติบโตของรายได้รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 27.83 อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 53.80 และการเติบโตของก�ำไรสุทธ ิ

			   เพิ่มขึ้นร้อยละ 53.87

2551		  •	 6 พฤษภาคม 2551 บรษิทั บอดี ้โกลฟ (ประเทศไทย) จ�ำกัด (มหาชน) ได้จดทะเบยีนเปลีย่นชือ่ใหม่เป็น บรษิทั บจีทีี คอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั (มหาชน)

2552		  •	 ลงนามในสัญญากับบริษัท Two Agent See International Limited, (“TAS”) เป็นผู้จัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูป 

			   ภายใต้เครื่องหมายการค้า Peoples Market (PM) จากสหราชอาณาจักร

		  • 	สิ้นปี 2552 การเติบโตของรายได้รวมเพ่ิมข้ึนร้อยละ 11.01 อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ท่ีร้อยละ 49.91และการเติบโตของก�ำไรสุทธิ 

			   เพิ่มขึ้นร้อยละ 11.90 ซึ่งเป็นการเติบโตอย่างต่อเนื่องเป็นระยะเวลา 5 ปีตลอดมา
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2553		  •	 20 พฤษภาคม 2553 ได้มีการจดทะเบียนเพิ่มทุนจาก 80 ล้านบาท เป็น 160 ล้านบาท

		  •	 มิถุนายน 2553 มีจ�ำนวนร้านครบ 100 สาขาในแหล่งช้อปปิ้งทั่วทั้งประเทศไทย

2554		  •	 31 ธันวาคม 2554 จ�ำนวนร้านค้าทั้งหมด 143 ร้าน ในแหล่งช้อปปิ้งทั่วทั้งประเทศไทย

		  •	 ในไตรมาส 4/2554 เกิดอุทกภัยครั้งใหญ่ในประเทศไทย ท�ำให้ร้านค้าส่วนใหญ่ได้รับผลกระทบอย่างมากและท�ำให้ร้านค้าต้องปิด

			   บริการ 13 ร้านค้า แต่รายได้รวมของไตรมาส 4/2554 ยังคงเพิ่มขึ้นร้อยละ 1

		  •	 สิ้นปี 2554 การเติบโตของรายได้รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 13 และการเติบโตของก�ำไรสุทธิเพิ่มขึ้นร้อยละ 14.49

2555		  •	 10 พฤษภาคม 2555 ได้มีการลดทุนจดทะเบียนจาก 160,000,000.00 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 159,786,650.00 บาท และเป็น 

			   ทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 159,786,650.00 บาท ซึ่งเป็นหุ้นที่เหลือจากการจัดสรรไว้เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล

		  •	 11 พฤษภาคม 2555 ได้มีการเพิ่มทุนจดทะเบียนจาก 159,786,650.00 บาท เป็นทุนจดทะเบียน 179,759,982.00 บาท ทุนช�ำระ 

			   แล้วจ�ำนวน 159,786,650.00 บาท เพื่อรองรับการจ่ายหุ้นปันผล

		  •	 15 พฤษภาคม 2555 ได้มีการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 39,946,664 หุ้นมูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เป็นทุนจดทะเบียน  

			   179,759,982.00 บาท ทุนช�ำระแล้วจ�ำนวน 179,756,452.00 บาท 

		  •	 1 ตุลาคม 2555 ย้ายส�ำนักงานใหญ่และอาคารคลังสินค้ามาที่ 188 ถนนสุวินทวงศ์ แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กทม. 10510

		  •	 31 ธันวาคม 2555 จ�ำนวนร้านค้าทั้งหมด 149 ร้าน ในแหล่งช้อปปิ้งทั่วทั้งประเทศไทย

2556		  เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2556 บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่นจ�ำกัด (มหาชน) ได้เข้าลงทุนในบริษัทย่อย คือ บริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด  

		  และได้ถือหุ้น ในสัดส่วนร้อยละ 59.60 ของทุนจดทะเบียนในบริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด โดยบริษัทย่อย ด�ำเนินธุรกิจหลัก 

		  จ�ำหน่ายอุปกรณ์อิเล็กโทรนิกส์ จ�ำหน่ายอุปกรณ์เสริมทางเทคโนโลยี ต่างๆ เช่น เคสมือถือ หรือ ไอแพด และอุปกรณ์อื่นๆ ภายใต	้

		  เครื่องหมายการค้าของ บอดี้โกลฟ และ เครื่องหมายการค้าอื่นๆ

2557		  ในรอบปี  2557  ที่ผ ่านมา บริษัท ได ด้�ำเนินการประกอบการภายใตภ้าวะเศรษฐกิจโลกและเศรษฐกิจภายในประเทศไทย    	

         ที่ฟื้นตัวอย่างเชื่องช้า ประชาชนขาดความมั่นใจเนื่องจากสภาวะเศรษฐกิจที่พลิกผัน และมีการเปลี่ยนแปลงจัดตั้งรัฐบาลใหม่ ท�ำให้ 

		  การค้าปลีกในช่วงแรกๆ ของปี รวมถึงผลประกอบการของบริษัทฯ ไม่เป็นไปตามที่คาดหวัง แต่ถึงอย่างไรก็ดี บริษัทสามารถฟื้นตัว  

		  และ ท�ำก�ำไรเพ่ิมขึ้นได้ ในไตรมาสสุดท้ายของปี ส�ำหรับสิ้นปี 2557 บริษัทมีร้านค้าทั้งหมด 151 ร้านค้า ในแหล่งช้อปปิ้งทั่วทั้ง 

		  ประเทศไทย

2558		  •	 27 มีนาคม 2558 บริษัทได ้จ�ำหน่ายเงินลงทุนบางส่วนในบริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด ท�ำให ้บริษัทถือหุ ้นใน  

			   บริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด ร้อยละ 24.60 ของทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว และเปลี่ยนแปลงสถานะจากบริษัทย่อยเป็นบริษัทร่วม   

			   ต่อมาเดือนกันยายน 2558 บริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด ได้จดทะเบียนเพิ่มทุนอีก 10 ล้านบาท บริษัทได้ลงทุนเพิ่มในบริษัท 

			   ร่วม 2.27 ล้านบาท รวมเงินลงทุน 4.73 ล้านบาท ท�ำให้บริษัทถือหุ้นในบริษัทร่วมร้อยละ 23.65

		  •	 สิ้นปี  2558  ในส่วนงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษัทมีรายได้รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 6.38  อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ ร้อยละ 48.38 และ 

			   ก�ำไรสุทธิเพิ่มขึ้นร้อยละ  208.24  ณ 31 ธันวาคม 2558 จ�ำนวนร้านค้าทั้งหมด  148 ร้านค้าทั่วประเทศ

2559		  ณ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีการเติบโตของรายได้รวมเพิ่มขึ้นร้อยละ 11.79 อัตราก�ำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 49.42 และก�ำไรสุทธ ิ

		  เพิ่มขึ้นร้อยละ 194.46  บริษัทมีจ�ำนวนร้านค้า 166 ร้านค้าทั่วประเทศ โดยแยกเป็นร้านค้าในกรุงเทพมหานคร  จ�ำนวน 37 ร้านค้า 

		  และต่างจังหวัด จ�ำนวน 129 ร้านค้า

		  ตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาบริษัทได้พัฒนาผลิตภัณฑ์ ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าและผู้บริโภค รวมท้ังขยายช่องทาง 

ในการจัดจ�ำหน่าย ทั้งทางหน้าร้าน และทาง E-Commerce เพื่อการเข้าถึงผู้บริโภค และขยายกลุ่มลูกค้าโดยผ่านช่องทางการขายในเว็ปไซต์ 

www.bgt4u.com อีกด้วย เช่นเดียวกันนั้น  เดือนมิถุนายน  ปี 2559 ได้มีการขยาย category ใหม่ เพื่อให้กลุ่มลูกค้าและผู้บริโภคเข้าถึง

เสื้อผ้าประเภทกีฬาโดยตรง  โดยเริ่มต้นจากเสื้อผ้าฟิตเนส ชาย-หญิง หรือเสื้อผ้าออกก�ำลังกาย  รวมถึง  Accessories ที่เกี่ยวข้องกัน 

จากการที่บริษัทได้สิทธิในการใช้เครื่องหมายการค้า Body Glove  ท�ำให้บริษัทสามารถท�ำธุรกิจค้าปลีกใน 6 ประเทศอาเซียนได้ ซึ่งประกอบ

ไปด้วยประเทศ  ไทย เวียดนาม พม่า ลาว กัมพูชา และ ฟิลิปปินส์ 
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หมายเหตุ:	 งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ 2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุนตาม	

	  วิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในปี 2557   

             ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ		

จุดเด่นทางการเงิน	 								      
	

                                                                                      งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบแสดงฐานะการเงิน           (หน่วย: ล้านบาท)     2557     2558     2559

สินทรัพย์รวม 644.11 659.46 713.93 

หนี้สินรวม 234.69 234.17 244.92 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 409.42 425.29 469.01 

                                                                                        งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ        (หน่วย: ล้านบาท)     2557     2558     2559

รายได้จากการขาย 709.46 746.86 843.97 

รวมรายได้ 711.91 757.37 846.69 

ต้นทุนขาย 370.57 385.53 426.89 

ค่าใช้จ่ายในการขาย 259.25 244.21 254.92 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร  89.39 102.04 107.82 

ต้นทุนทางการเงิน   8.45    6.34    5.10 

รวมค่าใช้จ่าย 727.66 738.13 794.73 

กำ�ไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ (15.75)  19.24  51.96 

ค่าใช้จ่าย(รายได้) ภาษีเงินได้  (2.79)   5.21  10.65 

กำ�ไร(ขาดทุน)สำ�หรับปี (12.96)  14.03  41.31 

กำ�ไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (0.04)   0.04   0.11 

มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น  1.14   1.18   1.30 

                                                                                      งบการเงินเฉพาะกิจการ

อัตราส่วนทางการเงิน    2557      2558    2559

อัตราเติบโตของรายได้รวม (%)  (16.78%) 6.38% 11.79%

อัตราเติบโตของกำ�ไรสุทธิ (%) (164.57%) 208.24% 194.46%

อัตราเติบโตของกำ�ไรก่อนต้นทุนทางการเงินและภาษีเงินได้ (%) (119.53%) 450.50% 123.04%

อัตรากำ�ไรขั้นต้น (%)   47.77% 48.38% 49.42%

อัตรากำ�ไรสุทธิ (%)    (1.82%) 1.85% 4.88%

อัตราหนี้สินต่อส่วนผู้ถือหุ้น (เท่า)   0.57 เท่า  0.55 เท่า  0.52 เท่า 

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%)    (1.93%) 2.15% 6.02%

อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%)    (3.10%) 3.36% 9.24%
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ผู้ถือหุ้นรายใหญ่

รายชื่อผู้ถือหุ้น 10 อันดับแรก ตามที่ปรากฎในสมุดทะเบียนผู้ถือหุ้น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559	

 

	 จ�ำนวนหุ้น	       สัดส่วนการถือหุ้น 

	 	         (ร้อยละ)

	    1.  น.ส.ดลนภา	     ธรรมวัฒนะ	 77,876,750	 21.56

	    2.  นายเกา โก๊ะ	    เชง (ดิ๊กสัน)	 47,427,200	 13.13

	    3.  ดร.นพดล	     ธรรมวัฒนะ	 47,337,800	 13.10

	    4.  นายเกา โก๊ะ     เบง	 47,297,450	 13.09

	    5.  นายสุรินทร์	     บรรยงพงศ์เลิศ	 14,591,900	 4.04

	    6.  นายอนุรักษ์	     บุญแสวง	 8,130,000	 2.25

	    7.  นายแชน	     พูนดี	 5,391,100	 1.49

	    8.  นายเกียรติ	     ศรีจอมขวัญ	 5,366,800	 1.49

	    9.  นายวิเชียร 	     ศรีมุนินทร์นิมิต	 5,270,000	 1.46

	    10. น.ส.สมจิตต์	     ธาราอมรรัตน์	 4,752,600	 1.32 

 รวมทั้งหมด	 	 263,441,600	 72.93

			 

กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่ก�ำหนดนโยบายการจัดการ โดยการส่งตัวแทนเข้าเป็นกรรมการ ได้แก่ กรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ในกลุ่มครอบครัวธรรมวัฒนะ คือ ดร.นพดล  ธรรมวัฒนะ และกรรมการที่มาจากกลุ่มผู้ถือหุ้น     รายใหญ่สัญชาติมาเลเซีย ประกอบด้วย 

นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และนายเกา โก๊ะ เบง
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

วิสัยทัศน์ :

	 มุ่งเน้นเพื่อเป็นผู้น�ำทางการค้าปลีกและผู้น�ำเทรนด์ของผลิตภัณฑ์ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวในรูปแบบ Original California Lifestyle 

ภายใต้แบรนด์ Body Glove จากประเทศสหรัฐอเมริกา สานต่อและพัฒนาปณิธานของผู้ก่อตั้ง Bob and Bill Meistrell บุคคลในต�ำนาน

วงการกีฬาทางน�้ำของโลก ให้ Body Glove เป็นที่รู้จักกันอย่างกว้างขวางและพร้อมที่จะขยายไปยังประเทศต่างๆในภูมิภาคอาเซียน

พันธกิจ :

1.	 ด�ำเนินธุรกิจค้าปลีก ผลิตและจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ Body Glove สร้างเอกลักษณ์ของแบรนด์ ให้แตกต่างสอดคล้อง

	 กับความต้องการของกลุ ่มเป้าหมาย ภายใต้แนวคิดของผลิตภัณฑ์ ในแบบ Original California Lifestyle 

2.	 มุ่งสร้างภาพลักษณ์และก�ำหนดราคาสินค้าที่เหมาะสม 

3.	 มุ่งเน้นการเพิ่มมูลค่าในการให้บริการด้วยการอบรมพนักงานบริการให้รู้ซึ้งถึงข้อมูลผลิตภัณฑ์และการบริการ

4.	 ค�ำนึงถึงการมีส่วนร่วมต่อสังคม

5.	 มุ่งมั่นในการควบคุมการบริหารงานในองค์กรเพื่อให้ได้มาเพื่อผลประโยชน์อันสูงสุดกับผู้ถือหุ้น

เปา้หมายการด�ำเนินธุรกิจ

	 บริษัทฯ ตั้งเป้าหมายว่าจะพัฒนาและปรับรูปแบบเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove 

ให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น อาทิเช่น เสื้อผ้าแนวสปอร์ต เพื่อให้สอดคล้องกับรสนิยม และการใช้ชีวิตของกลุ่มลูกค้าภายใต้แนวคิด 

Surf Lifestyle  & Easy Lifestyle และได้มีช่องทางการจัดจ�ำหน่ายสินค้าทางออนไลน์ เช่น Body Glove Thailand on Facebook, 

ช ่องทางการจัดการจ�ำหน่ายเว็ปไซต์อื่นๆ เช ่น Lazada, Instagram เป็นต้น

กลยุทธ์การด�ำเนินธุรกิจ

	 1. กลยุทธ์ด้านผลิตภัณฑ์

	 บริษัทฯ มองเห็นถึงความหลากหลายของกลุ่มลูกค้า  จึงออกแบบผลิตภัณฑ์ท่ีมีความเหมาะสมหลากหลายและทันสมัย เพื่อตอบ

สนองความต้องการของลูกค้า  โดยพยายามสร้างการรับรู้ ในตราสินค้าให้เป็นท่ีรู ้จักยิ่งขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งการตอกย�้ำแบรนด์

กับกลุ่มฐานลูกค้าเดิม และฐานลูกค้าใหม่  โดยการท�ำการตลาดทั้งทางสื่อโฆษณาทางวิทยุ นิตยสาร และการร่วมกิจกรรมต่างๆ

	 2. กลยุทธ์ด้านช่องทางการจ�ำหน่าย

	 บริษัทฯ มีช่องทางการจัดจ�ำหน่ายในศูนย์การค้าและ ห้าง Modern Trade ทั้งในกรุงเทพฯ และขยายไปทั่วทุกภูมิภาค เพื่อรองรับ

ความต้องการของลกูค้า ณ ปัจจบุนั สิน้ปี 2559 บรษิทัฯ มจี�ำนวนร้านค้าในกรงุเทพฯ จ�ำนวน 37 ร้านค้า และต่างจงัหวดั จ�ำนวน 129 ร้านค้า 

และขยายฐานลูกค้า โดยเข้าถึงลูกค้าทางออนไลน์  ซึ่งลูกค้าสามารถสั่งซื้อสินค้าได้ที่  www.bgt4u.com และติดตามโปรโมช่ันต่างๆ

ได้ทั้งทาง Facebook, Instagram  เป็นต้น ซึ่งได้รับการตอบรับที่ดีจากลูกค้า

	 3. กลยุทธ์ในการสร้างประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

	 บริษัทฯมีการบริหารจัดการโดยมุ่งเน้น การบริหารอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพในทุกๆฝ่าย ให้ความส�ำคัญในการคัดสรร 

ควบคุมคุณภาพสินค้า  และการด�ำเนินงานทุกขั้นตอน  มีการวางแผนด้านการตลาด และการวางแผนด้านการขาย โดยท�ำโปรโมช่ันเพ่ือ

ดึงดูดลูกค้า มีการตรวจสอบการท�ำงาน หรือที่เรียกว่า Monitoring ผ่านทางสารสนเทศและควบคุมการท�ำงานให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

รวมทั้งมีการฝึกอบรมพนักงานขาย และ ท�ำ workshop เพื่อพัฒนาศักยภาพในการท�ำงานอีกด้วย

ภาพรวมการประกอบธุรกิจของบริษัท

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) ด�ำเนินธุรกิจค้าปลีกเพื่อการจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปและผลิตภัณฑ์

ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove พร้อมรูปมือประดิษฐ์ โดยการจัดจ�ำหน่ายผ่านร้านค้าของตนเองและทางห้างสรรพสินค้า

นับตั้งแต่ปี 2531 และขยายเข้าสู่ทั่วภูมิภาคของประเทศไทย

	 บริษัทฯ ได้ท�ำการขยายร้านค้าอย่างต่อเนื่องให้ครอบคลุมทั่วทุกภูมิภาคในระหว่าง ปี2559 โดยการขยายเปิดร้านค้าเพิ่มสาขา และ

เคาน์เตอร์ผ่านห้างสรรพสินค้า รวมถึงการปรับปรุงตกแต่งร้านค้าเก่าให้มีรูปแบบและเอกลักษณ์เท่าเทียมร้านค้าใหม่อยู่อย่างสม�่ำเสมอ 

อีกทั้งการเลือกสถานที่เปิดร้านค้าในสถานที่ตั้งที่เหมาะสม ท�ำเลการค้าขายดี และให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดภูมิภาค
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	 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ ด�ำเนินการจัดจ�ำหน่ายสินค้าผ่านร้านค้าBody Glove ซึ่งตั้งอยู่ในศูนย์การค้าชั้นน�ำและบริเวณ

ย่านธุรกิจส�ำคัญจ�ำนวน 85 แห่ง, ผ่านเคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้าชั้นน�ำจ�ำนวน 81 แห่ง และได้มีการเปิดจ�ำหน่ายสินค้าผ่านทางช่องทาง

ออนไลน์  ที่ www.bgt4u.com, Lazada และ Application BGT4U ใน Q2/17  นอกจากนี้บริษัทฯ มีคลังสินค้า 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่เลขที่ 188 

ถนนสุวินทวงศ์ แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร  ที่ตั้งคลังสินค้าอยู่ในบริเวณเดียวกับส�ำนักงานใหญ่ซึ่งสะดวกต่อการประสานงาน

ในการจัดส่งสินค้าไปสู่ร้านค้าต่างๆ และการดูแลสินค้า

การประกอบธุรกิจ

ลักษณะผลิตภัณฑ์ Body Glove

ผลิตภัณฑ์ที่บริษัทฯ จ�ำหน่ายแบ่งออกได้เป็น 3 ประเภท ดังนี้

1.	 เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove

	 บริษัทฯ จ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปส�ำหรับหญิงและชาย อายุตั้งแต่ 15 ปีขึ้นไป ผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปของบริษัทฯ มี

หลากหลายขนาด หลายรูปแบบ หลายสีสัน เนื้อผ้ามีคุณสมบัติในการซึมซับได้ดี นุ ่มและมีความทนทาน สวมใส่สบาย 

ดูแลรักษาง่าย สีติดคงทน 

	 	 เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปที่บริษัทฯ จ�ำหน่ายสามารถแบ่งออกได้เป็น 4 ประเภท ได้แก่ 

(1)	Active Collection ผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปที่มุ่งเน้นการออกแบบตามฤดูกาลต่าง ๆ  ให้มีเอกลักษณ์เฉพาะ

ตวัในรูปแบบ California Lifestyle โดยให้มเีครือ่งหมายการค้า Body Glove และลวดลายบนผลติภณัฑ์ ประกอบด้วย เสือ้ยดืคอกลม 

เสือ้ยดืคอว ีเสือ้ยดืผ้าบาง เสือ้ยดืไม่มตีะเขบ็ข้าง เสือ้ตดัต่อลาย เสือ้คอปก เสือ้กล้าม กางเกงขาสัน้ 3 ส่วน กางเกง   ขาสัน้ 4 ส่วน 

กางเกงขาสั้นล�ำลอง กางเกงขาสั้นผ้าไนล่อน กางเกงคาร์โก้ตลอดจนผลิตภัณฑ์ท่ีมีความนิยมตามแนวโน้มของแฟชั่น เป็นต้น 

ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วงประมาณ 890–2,890 บาท โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มวัยรุ่น และวัยท�ำงาน

(2)	Pima Tee Collection ผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปที่มีรูปแบบลวดลายที่มีเอกลักษณ์ มีวาระการสวมใส่ได้

ในหลากหลายโอกาสโดยไม่เน้นให้มีเครื่องหมายการค้า Body Glove  ประกอบด้วย เสื้อโปโล เสื้อแขนยาว เสื้อคอปก เป็นต้น 

ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วง 690 –1,990 บาท โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มวัยรุ่น และกลุ่มวัยท�ำงาน 

(3)	Body Glove Activate Collection เป็นเสื้อผ้าส�ำหรับชายหญิงท่ีเหมาะส�ำหรับการสวมใส่เพื่อออกก�ำลังกาย 

สวมใส่สบาย ระบายอากาศได้ดี มีความยืดหยุ่นสูง ด้วยเนื้อผ้าชนิดพิเศษ Polyester Spanex  ส�ำหรับ คอลเลคชั่นนี้

ประกอบ   ไปด้วย Sport bra เสื้อยืดหลากหลายรูปแบบ เสื้อกล้าม เสื้อโปโล  และกางเกง legging  ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วง 

890-1,190 บาท โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ  กลุ่มผู้รักการออกก�ำลังกาย และชื่นชอบการดูแลสุขภาพ

(4) Sport Casual Collection เป็นเสื้อผ้าล�ำลองแนวกีฬา สวมใส่สบาย ประกอบด้วย เสื้อยืดคอกลม 

เสื้อยืดคอวี เสื้อแจ๊คเก็ต  กางเกงวอร์มขายาว ขา 4 ส่วน  ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วง 790-1,990 บาท โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย  

คือ  กลุ่มผู้ชื่นชอบแนวกีฬา และชื่นชอบการดูแลสุขภาพ

2.	 ผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove

	 ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มนี้เป็นส่วนประกอบประเภท Accessories ท่ีเสริมให้องค์ประกอบของการผสมผสานสินค้าโดยรวม  ให้มี

ความหลากหลายสมบูรณ์มากยิ่งขึ้นประกอบด้วย กระเป๋าประเภทต่างๆ เช่น กระเป๋าสะพายหลัง กระเป๋าสะพาย กระเป๋าเดินทาง 

กระเป๋าสตางค์ กระเป๋าใส่เครื่องเขียน หมวก ถุงเท้า กางเกงในชาย เป็นต้น    ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วง 189 – 2,290 บาท โดย

ลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ กลุ่มวัยรุ่น และวัยท�ำงาน

3.	 ผลิตภัณฑ์กีฬาและสันทนาการทางน�ำ้ภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove

		 ผลิตภัณฑ์ในกลุ่มนี้เป็นอีกส่วนประกอบที่ส�ำคัญที่น�ำมาประกอบผสมผสานให้สินค้ามีความหลากหลาย มุ่งเน้นเพื่อสร้าง  

ภาพลักษณ์ของตราสินค้าที่มีความเชี่ยวชาญในด้านการกีฬาทางน�้ำ มีลักษณะเฉพาะในแบบ แคลิฟอร์เนียไลฟ์สไตล์ ผลิตภัณฑ์

กลุ่มนี้จ�ำหน่ายในราคา 890-18,590 บาท  ซ่ึงประกอบด้วย ชุดด�ำน�้ำ เสื้อ Rashguards อุปกรณ์แว่นตาด�ำน�้ำ ท่อหายใจและ   

เท้ากบ รวมถึง เสื้อชูชีพ กระดานโต้คลื่น บอดี้บอร์ด และ ซอร์ฟเซิร์ฟบอร์ด กลุ่มเป้าหมายจะเน้นเฉพาะกลุ่มลูกค้าที่สนใจ

กีฬาทางน�ำ้เป็นหลัก เช่น นักด�ำน�ำ้ นักเล่นกระดานโต้คลื่น ลูกค้าที่สนใจและชื่นชอบกีฬาทางน�้ำ และเด็ก
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การตลาดและภาวะการแข่งขัน

ภาวะอุตสาหกรรม

อุตสาหกรรมเครื่องนุ่งห่มไทยมีอัตราการเจริญเติบโตอย่างรวดเร็ว คลอบคลุมถึงเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปส�ำหรับสุภาพสตรี สุภาพบุรุษ 

และเด็ก ส่วนตลาดการจ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปในประเทศมีการแข่งขันกันในระดับค่อนข้างสูง ท้ังจากผู้ประกอบเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปภายใน

ประเทศ ผู้น�ำเข้าเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปภายใต้ลิขสิทธิ์เครื่องหมายการค้าต่างประเทศ และผู้น�ำเข้าเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปราคาถูกจากจีน เวียดนาม และ

อินเดีย อย่างไรก็ตาม ยังไม่มีการจัดเก็บข้อมูลจากแหล่งข้อมูลท่ีน่าเชื่อถือท่ีจะแสดงถึงมูลค่าตลาดรวมของการจ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูป

ภายในประเทศในปีที่ผ่านมา 

การขยายตัวของตลาดเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปในประเทศมีอัตราการเติบโตอย่างต่อเนื่อง สืบเนื่องจากการท่ีผู้ประกอบการแต่ละราย

มีกลยุทธ์ทางการตลาดที่สร้างความนิยมในตราสินค้าเพ่ิมขึ้นรวมถึงมีช่องทางการจัดจ�ำหน่ายท่ีเข้าถึงผู้บริโภคมากขึ้น ท้ังการจ�ำหน่ายใน   

ห้างสรรพสินค้าและร้านค้าเฉพาะ

แนวโน้มภาวะอุตสาหกรรมของการจ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปคาดว่าจะขยายตัวในระดับใกล้เคียงกับการขยายตัวของเศรษฐกิจ 

อย่างไรก็ตาม แนวโน้มการแข่งขันจะยังคงอยู่ในระดับสูงทั้งจากผู้ประกอบการในประเทศ และผู้ประกอบการที่น�ำเข้าเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปจาก

ต่างประเทศ ทั้งนี้ ผู้ประกอบการแต่ละรายจะต้องให้ความส�ำคัญกับคุณภาพในผลิตภัณฑ์ของตนและออกแบบผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับ

ความนิยมของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายสร้างความยอมรับในเครื่องหมายการค้า และมีกลยุทธ์ทางการตลาดที่เข้าถึงผู้บริโภค	

นโยบายและลักษณะการตลาดของผลิตภัณฑ์ที่ส�ำคัญ

(ก)	 กลยุทธ์การแข่งขัน

-	 ด้านคุณภาพสินค้า

ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ เป็นผลิตภัณฑ์ที่มีเอกลักษณ์เฉพาะตัวในรูปแบบ California Lifestyle โดยบริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการเลือก

รูปแบบผลิตภัณฑ์ที่สอดคล้องกับรูปแบบการใช้ชีวิต (Lifestyle) ของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย และเหมาะสมกับสมัยนิยมโดยได้พัฒนาผลิตภัณฑ์

ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายภายใต้แนวคิด Surf Lifestyle & Healthy Lifestyle  ทั้งนี้ บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับ

คุณภาพของผลิตภัณฑ์ โดยผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าของบริษัทฯ ท�ำจากผ้าฝ้ายชั้นดี มีคุณลักษณะซึมซับดี แข็งแรงทนทาน นุ่ม ท�ำให้รู้สึกสบายเวลา

สวมใส่ ท�ำความสะอาดง่าย มีรูปแบบและสีสันให้เลือกหลากหลายตามความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายและสอดคล้องกับฤดูกาลต่างๆ 

ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ มีการออกแบบเฉพาะให้สอดคล้องกับการใช้ชีวิตประจ�ำวัน

-	 ด้านรูปแบบร้านค้า

บริษัทฯ มีการจัดรูปแบบร้านค้าที่มุ่งมั่นให้ความส�ำคัญในลักษณะ Visual Merchandise Display (“VMDisplay”) ซึ่งครอบคลุมถึงการ

จัดรูปแบบร้านค้า การตกแต่งอุปกรณ์เพื่อน�ำเสนอสินค้า การวางป้ายส่งเสริมการขาย ณ จุดขาย การจัดพื้นที่ภายในร้านค้า อุปกรณ์ตกแต่ง

ร้านค้า โดยในแต่ละร้านค้าจะมีรูปแบบลักษณะเดียวกัน (Uniformity) เพื่อตอกย�ำให้เกิดความจดจ�ำต่อกลุ่มลูกค้าเน้นความทันสมัย และ

ความเป็นเอกลักษณ์ของ Body Glove ในส่วนของการน�ำเสนอสินค้ามีลักษณะการจัดวางออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่

1.	 การจัดวางตามหมวดสี ได้แก่ สีโทนเย็น สีโทนร้อน สีธรรมชาติ สีสดใส โทนสีเทา และจัดเรียงตามล�ำดับของสี เช่น สีอ่อนไปสีเข้ม 

สีเข้มไปสีอ่อน สีอ่อนอยู่ตรงกลาง สีเข้มอยู่ตรงกลาง เป็นต้น

2.	 การจัดวางตามหมวดหมู่ ตามขนาดของร้านค้า ได้แก่ ร้านค้าขนาดเล็ก  ขนาดกลาง และขนาดใหญ่

	 VM Display เป็นการน�ำเสนอสินค้าที่มีประสิทธิภาพ เนื่องจาก

	 (1) รูปแบบการน�ำเสนอที่สะอาด เรียบง่าย และชัดเจนง่ายต่อการจดจ�ำและเลือกหาสินค้าโดยง่าย 

	 (2) การจัดวางสินค้าอย่างมีมิติและน�ำเสนอสินค้ารุ่นที่ต้องการขายโดยใช้แสงและสีเพื่อให้เกิดจุดเด่น 

	 (3) น�ำเสนอสินค้าใหม่ๆ อย่างต่อเนื่อง 

	 (4) จัดวางสินค้าตาม Theme ของสินค้า และ Theme ของร้านค้า โดยมุ่งเน้นการเสริมสร้างยอดขาย และสร้างภาพลักษณ์ของ		

	     ผลิตภัณฑ์

-	 ด้านบริการ

	 บริษัทฯ มุ่งเน้นการเพิ่มมูลค่าในการให้บริการ โดยการให้บริการแก่ลูกค้าด้วยพนักงานที่ได้รับการฝึกอบรมมาเป็นอย่างดี ทั้งนี้ เพื่อ

ตอบสนองความต้องการของลูกค้า  โดยพนักงานจะรับทราบถึงความต้องการผลิตภัณฑ์ของลูกค้า น�ำเสนอและแนะน�ำสินค้า ให้ลูกค้าลอง

สวมใส่ ดูแลและบริการลูกค้าอย่างเหมาะสม เพื่อให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจสูงสุด นอกจากนี้ บริษัทฯ ได้น�ำระบบกล้องผ่านอินเทอร์เน็ต 

(Internet web camera) มาติดตั้งที่ร้านค้าต่างๆ โดยเชื่อมโยงกับส�ำนักงานใหญ่ ส่งผลให้ส�ำนักงานใหญ่สามารถติดตามการให้บริการ

ของพนักงานขายตามร้านค้าต่างๆ ได้ตลอดเวลา
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-	 ด้านราคา

การก�ำหนดราคาผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ  ขึ้นอยู่กับต้นทุนสินค้าประเภทสินค้า รุ่น แบบสินค้าและอัตราก�ำไรขั้นต้นที่ก�ำหนดไว้โดย

สินค้าทุกร้านค้าก�ำหนดราคาเดียวกัน (one price policy) ซึ่งอาจมีความแตกต่างในเร่ืองการโปรโมชั่นของแต่ละร้านค้าในแต่ละช่วงเวลา 

เพื่อให้สอดคล้องกับความต้องการของกลุ่มลูกค้าเป้าหมายในแต่ละสถานที่ นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายก�ำหนดราคาจ�ำหน่ายสินค้า

ที่เหมาะสมในระดับที่สามารถแข่งขันได้  บริษัทฯ ได้น�ำวิธีก�ำหนดราคาสินค้าท่ีคุ้มค่าคุ้มราคาโดยการขายเป็นคู่  หรือท่ีเรียกว่า Combo      

มาใช้ โดยเป็นการก�ำหนดราคาขายผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูปที่มีลักษณะเรียบง่าย  สวมใส่สบายสามารถผสมผสาน  เข้ากับผลิตภัณฑ์อื่น

ได้ง่าย คุ้มค่าคุ้มราคาเนื่องจากขายเป็นคู่ แต่สามารถแยกจ�ำหน่ายได้ ประกอบด้วยเสื้อโปโล เสื้อยืด เสื้อมินิโปโล กางเกงบ๊อกเซอร์ เป็นต้น 

ราคาผลิตภัณฑ์อยู่ในช่วง 590 - 890 บาท โดยลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย คือ นักเรียน นักศึกษา และวัยท�ำงาน

เมื่อเปรียบเทียบราคาจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ กับราคาจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์ของผู้จ�ำหน่ายสินค้าภายใต้เคร่ืองหมายการค้า 

ท้องถิ่น (Local brand) พบว่าบริษัทฯ สามารถแข่งขันและน�ำเสนอสินค้าประเภท Combo ที่ราคาในระดับเดียวกัน ในขณะที่

เครื่องหมายการค้า Body Glove ซึ่งได้รับการยอมรับในระดับสากลมากกว่า  

-	 ด้านการส่งเสริมการขายและการประชาสัมพันธ์

	 บริษัทฯ มีการส่งเสริมการขายโดยการโฆษณาผ่านสื่อต่างๆเช่น โทรทัศน์ วิทยุ หนังสือพิมพ์ นิตยสาร แผ่นพับ  ป้ายโฆษณาตาม

สถานที่ต่างๆ และจัดกิจกรรมการตลาด (event marketing) รวมถึง Social network อย่าง facebook เพื่อสร้างความตระหนัก

ในเครื่องหมายการค้า Body Glove นอกจากนี้ บริษัทฯได้น�ำเสนอผลิตภัณฑ์ผ่านทางเว็บไซด์ของ บริษัทฯ www.bodyglove.co.th 

เพื่อประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ใหม่ และน�ำเสนอข้อมูลข่าวสารของบริษัทฯ ให้ลูกค้าได้รับทราบ รวมทั้งบริษัทฯ ได้จัดกิจกรรมพิเศษต่างๆ เช่น 

การจัดโปรโมชั่นให้เหมาะสมกับฤดูกาลและเทศกาลต่างๆ การสร้างบรรยากาศ ณ พื้นท่ีขายเพื่อดึงดูดความสนใจของลูกค้า 

การส่งเสริมการขายโดยการจัดให้ลูกค้าสามารถแลกซื้อสินค้าเมื่อมีการซื้อสินค้าตามที่ก�ำหนด การจัดท�ำ Gift Voucher ในช่วงเทศกาลต่างๆ 

การประชาสัมพันธ์ในเรื่องโปรโมชั่นผ่านสื่อต่างๆ การสร้างสัมพันธภาพกับหน่วยงานต่างๆ อาทิ ร่วมกับห้างสรรพสินค้าโดยการเช่าพื้นที่

จ�ำหน่ายสินค้าและร่วมรายการโปรโมชั่น ร่วมกับหน่วยงานราชการและเอกชนในด้านการจัดงานการกุศล เป็นต้น 

(ข)	 ลักษณะลูกค้าและกลุ่มลูกคา้เป้าหมาย

ลูกค้าและกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จ�ำแนกเป็น 2 กลุ่มใหญ่

(1) นักเรียนและนักศึกษา ทั้งผู้หญิงและผู้ชาย อายุในช่วง 15 – 25 ปี

(2) วัยท�ำงานและวัยผู้ ใหญ่ ทั้งผู้หญิงและผู้ชาย อายุ 25 ปีขึ้นไป

บริษัทฯ มีนโยบายให้ความส�ำคัญกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าทั้งสองกลุ่ม

ในช่วง 3 ปีที่ผ่านมา บริษัทฯ ไม่มีการจ�ำหน่ายสินค้าให้ลูกค้ารายใดเกินร้อยละ 30 ของรายได้รวม  เนื่องจากบริษัทฯ จ�ำหน่ายสินค้า

โดยการขายปลีก

(ค) การจ�ำหนา่ยและช่องทางการจ�ำหนา่ย

	 บริษัทฯ แบ่งสัดส่วนตามช่องทางการจัดจ�ำหน่ายและพื้นที่การให้บริการ ดังต่อไปนี้ 

	 (1) แบ่งตามช่องทางการจัดจ�ำหน่าย ผ่านร้านค้า และเคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้า

ช่องทางการจัดจ�ำหน่าย 2557 2558 2559

ผ่านร้านค้า ร้อยละ 68 ร้อยละ 69 ร้อยละ 73

ผ่านเคาน์เตอร์ ในห้างสรรพสินค้า ร้อยละ 32 ร้อยละ 31 ร้อยละ 27

รวม ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100

	 (2) แบ่งตามพื้นที่การให้บริการ

พื้นที่การให้บริการ 2557 2558 2559

กรุงเทพมหานครและปริมณฑล ร้อยละ 25 ร้อยละ 24 ร้อยละ 24

ต่างจังหวัด ร้อยละ 75 ร้อยละ 76 ร้อยละ 76

รวม ร้อยละ 100 ร้อยละ 100 ร้อยละ 100
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โครงสร้างรายได้ 

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ ในปี 2557 – 2559 จ�ำแนกตามผลิตภัณฑ์	

โครงสร้างรายได้

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2558 2559

ลา้นบาท % ล้านบาท % ล้านบาท %

1. รายได้จากการขาย

    1.1 รายได้จากการขายเสื้อผ้า 644.28 90.50 685.89  90.56 781.76 92.33

    1.2 รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง 65.18 9.16 60.97 8.05      62.20 7.35

รวมรายได้จากการขาย 709.46 99.66 746.86 98.61 843.96 99.68

2. ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน

3. เงินปันผลรับ

0.08

0.00

0.01

0.00

0.00

2.58

0.00

0.34

1.08

0.14

0.13

0.01

4. รายได้อื่น 2.37 0.33 7.93 1.05 1.50 0.18

รวมรายได้ 711.91 100.00 757.37 100.00 846.68 100.00

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม:

-   รายได้จากการขายของบริษัทฯ มาจากการขายในประเทศทั้งหมด

-   รายได้จากการขายผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ประกอบด้วย กระเป๋าสะพายหลัง กระเป๋าสะพาย กระเป๋าเดินทาง กระเป๋าสตางค์ 

    กระเป๋าใส่เครื่องเขียน หมวก ถุงเท้า ผ้าพันคอ กางเกงในชาย

โครงสร้างรายได้ของบริษัทฯ ในปี 2557 – 2559 จ�ำแนกตามพื้นที่

โครงสร้างรายได้
ด�ำเนินการ

โดย

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2558 2559

ล้านบาท % ลา้นบาท % ล้านบาท %

1. รายได้จากการขาย

1.1 รายได้จากการขายในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล บริษัท 179.81 25.34 182.43 24.43 200.30 23.73

1.2 รายได้จากการขายในต่างจังหวัด บริษัท 529.65 74.66 564.43 75.57 643.67 76.27

รวมรายได้จากการขาย บริษัท 709.46 100.00 746.86 100.00 843.96 100.00

ค�ำอธิบายเพิ่มเติม:

-  รายได้จากการขายในกรุงเทพมหานครและปริมณฑล ประจ�ำปี 2559  ประกอบด้วย ร้านค้า จ�ำนวน 18 แห่ง และ เคาน์เตอร์      	

  ในห้างสรรพสินค้าจ�ำนวน 19 แห่ง 

	 -  รายได้จากการขายในต่างจังหวัด ประจ�ำปี 2559  ประกอบด้วย ร้านค้า  จ�ำนวน 67 แห่ง  และเคาน์เตอร์ ในห้างสรรพสินค้า 

	    จ�ำนวน 62 แห่ง
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ค�ำอธิบายและวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน

1.   สรุปงบการเงิน		

	 ตารางแสดงรายการงบแสดงฐานะการเงิน งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จและงบกระแสเงินสดในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา ส�ำหรับงวด 1 ป ี

สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559	 	

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

 (หน่วย: พันบาท)

      งบการเงินเฉพาะกิจการ

    2557 2558 2559

    จ�ำนวนเงิน % จ�ำนวนเงิน % จ�ำนวนเงิน %

สินทรัพย์หมุนเวียน            

  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 24,856 3.86 26,941 4.09 10,311 1.44

  เงินลงทุนชั่วคราว 463 0.07 5,778 0.88 16 0.00

  ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 400 0.06 6 0.00 4 0.00

  - กิจการอื่น 45,419 7.05 41,081 6.23 33,559 4.70

  ลูกหนี้อื่น ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 1,635 0.25 1,398 0.21 1,990 0.28

  สินค้าคงเหลือ 229,114 35.57 260,257 39.46 340,527 47.70

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น            

  - ภาษีขายของสินค้าฝากขาย 8,554 1.33 12,371 1.88 10,313 1.44

  - เงินมัดจ�ำค่าสินค้า 2,258 0.35 7,257 1.10 9,827 1.38

  - อื่น 3,006 0.47 511 0.07 1,702 0.24

  รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 315,705 49.01 355,600 53.92 408,249 57.18

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน            

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 0 0.00 4,730 0.72 4,730 0.66

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 5,960 0.93 0 0.00 0 0.00

  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 210,686 32.71 190,400 28.87 194,083 27.19

  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 5,302 0.82 4,908 0.74 5,138 0.72

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น            

  - สิทธิการเช่าพื้นที่ร้านค้า 49,847 7.74 43,409 6.58 36,971 5.18

  - เงินมัดจ�ำการเช่า 42,985 6.67 37,245 5.65 42,675 5.98

  สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 13,624 2.12 23,171 3.52 22,086 3.09

  รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 328,404 50.99 303,863 46.08 305,683 42.82

รวมสินทรัพย์ 644,109 100.00 659,463 100.00 713,932 100.00

หมายเหตุ

งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินท่ีแสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในป ี2557

ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ
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      งบการเงินเฉพาะกิจการ

    2557  2558 2559

    จ�ำนวนเงิน  % จ�ำนวนเงิน  % จ�ำนวนเงิน  %

 หนี้สินหมุนเวียน            

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 3,113 0.48 0 0.00 22,087 3.09

  เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 832 0.13 194 0.03 1,789 0.25

  - กิจการอื่น 78,638 12.21 76,828 11.65 79,179 11.09

  เจ้าหนี้อื่น - ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 16,777 2.60 23,883 3.62 32,802 4.59

  - เจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์ 1,216 0.19 806 0.12 4,040 0.57

  - อื่นๆ 237 0.04 260 0.04 249 0.03

  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 1,263 0.20 2,537 0.38 2,405 0.34

  ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี 25,258 3.92 19,633 2.98 19,840 2.78

  ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 2,798 0.44 10,948 1.66 9,894 1.39

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น 995 0.15 5,008 0.76 1,257 0.18

  รวมหนี้สินหมุนเวียน 131,127 20.36 140,097 21.24 173,542 24.31

 หนี้สินไม่หมุนเวียน            

  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 712 0.11 8,874 1.35 6,459 0.90

  เงินกู้ยืมระยะยาว 84,753 13.16 65,109 9.87 45,261 6.34

  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 8,088 1.26 9,364 1.42 8,756 1.23

  หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น 10,007 1.55 10,727 1.63 10,905 1.53

  รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน 103,560 16.08 94,074 14.27 71,381 10.00

รวมหนี้สิน 234,687 36.44 234,171 35.51 244,923 34.31

 ส่วนของผู้ถือหุ้น            

  ทุนเรือนหุ้น  ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว   179,756 27.91 180,342 27.35 180,642 25.30

  ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 69,680 10.82 70,937 10.76 71,581 10.03

  ก�ำไรสะสม  จัดสรรแล้ว - ทุนส�ำรองตามกฎหมาย   16,318 2.53 17,019 2.58 19,084 2.67

   ยังไม่ได้จัดสรร    143,668 22.30 156,994 23.80 197,702 27.69

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 409,422 63.56 425,292 64.49 469,009 65.69

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 644,109 100.00 659,463 100.00 713,932 100.00

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

(หน่วย: พันบาท)

หมายเหตุ

     งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ 2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในปี 2557

  ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

งบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

(หน่วย: พันบาท)

    งบการเงินเฉพาะกิจการ

  2557 2558 2559

   จ�ำนวนเงิน  %  จ�ำนวนเงิน  %  จ�ำนวนเงิน  %

 รายได้            

  รายได้จากการขาย 709,462 99.66 746,861 98.61 843,965 99.68 

  รายได้อื่น            

  - ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน 85 0.01 0 0.00 1,080 0.13 

  - เงินปันผลรับ 0 0.00 2,583 0.34 142 0.01 

  - อื่น ๆ 2,366 0.33 7,922 1.05 1,502 0.18 

  รวมรายได้ 711,913 100.00 757,366 100.00 846,689 100.00 

 ค่าใช้จ่าย            

  ต้นทุนขาย 370,574 52.05 385,534 50.90 426,892 50.42 

  ค่าใช้จ่ายในการขาย 259,248 36.42 244,214 32.25 254,918 30.11 

  ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 89,390 12.56 102,036 13.47 107,820 12.73 

  ต้นทุนทางการเงิน 8,449 1.18 6,342 0.84 5,101 0.60 

  รวมค่าใช้จ่าย 727,661 102.21 738,126 97.46 794,731 93.86 

 ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษีเงินได้ (15,748) (2.21) 19,240 2.54 51,958 6.14 

 ค่าใช้จ่าย(รายได้)ภาษีเงินได้ (2,788) (0.39) 5,212 0.69 10,650 1.26 

  ก�ำไร(ขาดทุน)ส�ำหรับปี (12,960) (1.82) 14,028 1.85 41,308 4.88 

  มูลค่าที่ตราไว ้(บาท) 0.50   0.50 0.50 

  ก�ำไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น)     (0.04)   0.04 0.11 

หมายเหตุ

      งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในปี 2557

       ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ
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    งบการเงินเฉพาะกิจการ

    2557 2558 2559

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน      

  ก�ำไร(ขาดทุน) ส�ำหรับปี (12,960) 14,028 41,308 

  รายการปรับปรุงกระทบก�ำไรส�ำหรับปีเป็นเงินสดรับ(จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน      

  ขาดทุน(ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว (7) (68) 0 

  ขาดทุน(ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุนชั่วคราว (382) (247) (137)

  ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าล้าสมัย เพิ่มขึ้น (ลดลง) 1,112 (315) 1,151 

  ขาดทุน(ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 0 (5,880) 0 

  ขาดทุน(ก�ำไร) จากการจ�ำหน่ายทรัพย์สินถาวร 0 4,498 (27)

  ขาดทุนจากการเลิกใช้สินทรัพย์และจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 4,328 3,451 1,275 

  ขาดทุนจากการตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 0 0 16 

  ค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 44,167 36,907 34,115 

  ขาดทุน(ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลงค่าอัตราแลกเปลี่ยนเงินตรา 0 148 178 

  ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 1,132 1,276 1,224 

  ค่าใช้จ่ายจากประมาณการรื้อถอน 0 398 580 

  ค่าใช้จ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 0 671 344 

  ผลขาดทุนจากการตัดจ�ำหน่ายเงินมัดจ�ำการเช่า 0 173 0 

  เงินปันผลรับ 0 (2,583) (142)

  ดอกเบี้ยรับ (105) (85) (60)

  ดอกเบี้ยจ่าย 8,449 6,342 5,101 

  ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีปัจจุปัน 2,798 14,759 9,932 

  ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ (5,586) (9,547) 718 

  สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง      

  ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน (275) 393 2 

  ลูกหนี้การค้า - กิจการอื่น 4,515 4,338 7,522 

  ลูกหนี้อื่น - ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหน้า 481 238 (592)

  สินค้าคงเหลือ 12,616 (30,828) (79,136)

  สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (5,680) (6,373) (1,703)

  สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น - เงินมัดจ�ำการเช่า 1,033 5,567 (5,430)

  หนี้สินด�ำเนินงาน เพิ่มขึ้น (ลดลง)      

  เจ้าหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 276 (638) 1,595 

             

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

(หน่วย: พันบาท)
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

(หน่วย: พันบาท)

    งบการเงินเฉพาะกิจการ

    2557 2558 2559

  เจ้าหนี้การค้า - กิจการอื่น 6,931 (1,958) (113)

  เจ้าหนี้อื่น - ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย (2,889) 7,165 8,946 

  เจ้าหนี้อื่น - เจ้าหนี้ค่าซื้อสินทรัพย์ (725) (410) 3,234 

  เจ้าหนี้อื่น - อื่น ๆ (64) 24 (11)

  หนี้สินหมุนเวียนอื่น (9) 4,013 (3,751)

  เงินสดจ่ายหนี้สินประมาณการรื้อถอน 0 (571) (677)

  หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - เงินประกันพนักงาน (670) 835 (215)

  เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (2,168) (6,558) (10,987)

    เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน 56,317 39,163 14,260 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน      

  เงินปันผลรับ 0 2,583 142 

  ดอกเบี้ยรับ 105 85 60 

  เงินสดจ่ายในการซื้อเงินลงทุนชั่วคราว (28,000) (36,000) (15,000)

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว 28,000 31,000 20,900 

  เงินสดจ่ายในการซื้อเงินลงทุนในบริษัทย่อย / บริษัทร่วม 0 (2,270) 0 

  เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 0 9,380 0 

  เงินสดจ่ายในการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (11,026) (6,713) (31,813)

  เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 0 3,900 27 

  เงินสดจ่ายในการซื้อทรัพย์ไม่มีตัวตน (435) 0 (679)

    เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (11,356) 1,965 (26,363)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน      

  เงินสดจ่ายดอกเบี้ย (8,537) (6,294) (5,027)

  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงิน 3,113 (3,113) 22,087 

  เงินสดรับจากการเพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิ์ 0 1,171 600 

  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน (ลดลง) (4,567) (5,538) (2,546)

  เงินกู้ยืมระยะยาว (ลดลง) (41,273) (25,270) (19,641)

  เงินปันผลจ่าย (4,311) 0 0 

    เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน (55,575) (39,044) (4,527)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด เพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (10,614) 2,084 (16,630)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี 35,470 24,856 26,940 

    เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี 24,856 26,940 10,310 

หมายเหตุ

      งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในปี 2557

       ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

2557 2558 2559

อัตราส่วนสภาพคล่อง      

  อัตราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 2.41         2.54 2.35 

  อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็ว (เท่า) 0.54        0.53        0.25 

  อัตราส่วนหมุนเวียนลูกหนี้การค้า (เท่า) 5.11        5.68         7.13 

  ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 71 64 51 

  อัตราส่วนหมุนเวียนสินค้าคงเหลือ (เท่า) 1.58         1.59         1.43 

  ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วัน) 231 230 255 

  อัตราส่วนหมุนเวียนเจ้าหนี้การค้า (เท่า) 4.88         4.93         5.40 

  ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วัน) 75 74 68 

  Cash Cycle (วัน) 227 220 238 

       

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร      

  อัตราก�ำไรข้างต้น (%) 47.77% 48.38% 49.42%

  อัตราก�ำไรจากการด�ำเนินงาน (%) (1.03%) 3.38% 6.74%

  อัตราก�ำไรสุทธิ (%) (1.82%) 1.85% 4.88%

  อัตราผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (%) (3.10%) 3.36% 9.24%

       

อัตราส่วนแสดงประสิทธิภาพในการด�ำเนินงาน      

  อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) (1.93%) 2.15% 6.02%

  อัตราการหมุนของสินทรัพย ์(เท่า)        1.06       1.15       1.23              

       

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงิน      

  อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 0.57 0.55 0.52 

  อัตราส่วนความสามารถช�ำระดอกเบี้ย (เท่า) (0.86) 4.03 11.19 

       

ข้อมูลต่อหุ้น      

  มูลค่าที่ตราไว ้(บาท) 0.50 0.50 0.50 

  มูลค่าตามบัญชีต่อหุ้น (บาท) 1.14 1.18 1.30 

  ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาท) (0.04) 0.04 0.11 

             

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน)

อัตราส่วนทางการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557  2558 และ 2559

(หน่วย: พันบาท)

หมายเหตุ

      งบการเงินที่ใช้ ในการเปรียบเทียบนี้เป็นงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยในปี 2558 และ2559 บริษัทฯจัดท�ำงบการเงินที่แสดงเงินลงทุน

ตามวิธีส่วนได้เสีย และตามวิธีงบการเงินรวม ในปี 2557

       ทั้งนี้ขนาดรายการและมูลค่าที่เกิดขึ้นของบริษัทร่วมไม่มีนัยส�ำคัญต่องบการเงิน จึงไม่น�ำมาเปรียบเทียบ
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2.   ค�ำอธิบายและวิเคราะห์ฐานะการเงินและผลการด�ำเนินงาน 

	 ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ ในระยะ 3 ปีที่ผ่านมา (พ.ศ.2557 - 2559)   ยอดขาย เริ่มมีการ    

ปรบัตวัในทศิทางทีด่ขีึน้จากผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธันวาคม 2559 บริษทัฯมกี�ำไรก่อนต้นทนุทางการเงนิและ

ภาษีเงินได้ 57.06 ล้านบาท โดยมีต้นทุนทางการเงิน 5.10 ล้านบาท และค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 10.65 ล้านบาท เป็นก�ำไรส�ำหรับปี 41.31 

ล้านบาท เพิ่มขึ้นจากปีก่อน 27.28 ล้านบาท หรือเท่ากับเพิ่มขึ้น ร้อยละ 194.46

	

	 รายได้

	 รายได้จากการขายในป ี2559 มีจ�ำนวน 843.96 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากปีก่อนร้อยละ 13.00 เมื่อเทียบกับป ี2558 ที่มีรายได้

จากการขาย 746.86 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ ได้น�ำเสนอสินค้าที่มีความหลากหลายมากยิ่งขึ้น พร้อมทั้งจัดรายการส่งเสริมการขายในช่วง

สุดสัปดาห์ โดยบริษัทฯ เพิ่มจ�ำนวนร้านค้าและเคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้าอย่างต่อเนื่องจากสิ้นปี 2558 ที่มีร้านค้าจ�ำนวน 77 แห่ง และ

เคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้าจ�ำนวน 71 แห่ง ในขณะที่สิ้นปี 2559 ที่มีร้านค้าจ�ำนวน 85 แห่ง และเคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้าจ�ำนวน 81 

แห่ง ตามล�ำดับ

	 โดยในป ี2559 บริษัทฯ มีสัดส่วนการจัดจ�ำหน่ายผ่านร้านค้าร้อยละ 72.62 สัดส่วนการจัดจ�ำหน่ายผ่านเคาน์เตอร์ในห้างสรรพสินค้า

ร้อยละ 27.38 ทัง้นีบ้ริษทัฯ ยังให้ความส�ำคญักบัการด�ำเนนิกจิกรรมทางการตลาดอย่างต่อเนือ่ง และการคดัเลอืกรปูแบบผลติภณัฑ์ทีส่อดคล้อง

กบัความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายรวมถงึการปรบัปรุงรปูแบบเสื้อผ้าอย่างต่อเนื่องให้สอดคล้องและทันสมัยอย่างสม�่ำเสมอ และยังคง

เอกลกัษณ์ในรปูแบบ California Lifestyleทีม่โีทนสลีวดลายให้เลอืกอย่างหลากหลายให้สอดคล้องกบัรสนยิมของผูบ้รโิภค ส่งผลให้ผลติภณัฑ์ 

Body Glove เป็นที่นิยมแพร่หลายมากขึ้น

	 ต้นทุนขาย

	 ต้นทุนขายในปี 2559 จ�ำนวน 426.89 ล้านบาท ปรับตัวเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.73 จากปี 2558   ที่มีต้นทุนขายจ�ำนวน 385.53      

ล้านบาท   โดยมีอัตราก�ำไรขั้นต้นในป ี 2558และปี 2559 อยู่ที่ร้อยละ 48.38 และร้อยละ 49.42 ตามล�ำดับ จากการบริหารต้นทุนขายได้

อย่างมีประสิทธิภาพ

	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร

	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารในปี 2559 จ�ำนวน 362.74 ล้านบาท  เปรียบเทียบกับป ี2558 จ�ำนวน 346.25 ล้านบาท เพิ่มขึ้น

จากปีก่อนร้อยละ 4.76 โดยมีค่าใช้จ่ายที่เปลี่ยนแปลง ได้แก ่ค่าโฆษณา และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับพนักงาน

	 ต้นทุนทางการเงิน 

	 ต้นทุนทางการเงินในป ี2559 จ�ำนวน 5.10 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.60 ของรายได้รวม เปรียบเทียบกับป ี2558 จ�ำนวน 

6.34 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 0.84 ของรายได้รวม บริษัทฯ จ่ายดอกเบี้ยลดลงจากปีก่อนร้อยละ 19.57

 

	 อัตราก�ำไรสุทธิในปี 2558 และปี 2559 เท่ากับร้อยละ 1.85 และร้อยละ 4.88 ตามล�ำดับ

	 อนึ่ง จากงบการเงินรวมของบริษัทฯ ผลการด�ำเนินงานในปี2559 ปรากฎว่า บริษัทฯ มีรายได้รวมจ�ำนวน 846.55 ล้านบาทเพิ่มขึ้น 

97.72 ล้านบาท หรือเท่ากับเพิ่มขึ้นร้อยละ 13.05 เมื่อเทียบกับปีก่อน และบริษัทฯ มีก�ำไรส�ำหรับปีเฉพาะส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่

เท่ากับ 39.60 ล้านบาท เพิ่มขึ้น 32.51 ล้านบาท หรือเพิ่มขึ้นร้อยละ 459.01 เมื่อเทียบกับปีก่อน
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ฐานะทางการเงิน

(แสดงตามงบการเงินเฉพาะกิจการ)

สินทรัพย์

บริษทัฯ มสีนิทรพัย์รวมสิน้ปี 2558 และ 2559 จ�ำนวน  659.46 ล้านบาท และ 713.93 ล้านบาท ตามล�ำดบั เนือ่งจากบรษิทัฯ ด�ำเนนิ

ธุรกิจในการจ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูป และผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องโดยผ่านร้านค้าหลายแห่งทั้งในกรุงเทพมหานครและจังหวัดที่ส�ำคัญ   ทั่วทุก

ภูมิภาคของประเทศดังนั้น สินทรัพย์ที่ส�ำคัญส่วนใหญ่จะอยู่ในรูป 

(1) สินค้าคงเหลือ ได้แก่ สินค้าส�ำเร็จรูปและวัตถุดิบ โดยณ สิ้นปี 2558 และ 2559 สินค้าคงเหลือ - สุทธิ มีจ�ำนวนรวม 260.26 

ล้านบาท และ 340.53 ล้านบาท ตามล�ำดับ

(2) ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ ได้แก่ ที่ดิน อาคารและส่วนปรับปรุงอาคาร, เครื่องตกแต่ง, เครื่องใช้ส�ำนักงานและยานพาหนะ โดย 

ณ สิ้นปี 2558 และ 2559ที่ดิน,อาคารและอุปกรณ์ - สุทธิ มีจ�ำนวนรวม 190.40 ล้านบาท และ 194.08 ล้านบาท ตามล�ำดับ

(3) เงินมัดจ�ำการเช่า -สุทธิ ณ สิ้นปี 2558 และ 2559จ�ำนวน 37.25 ล้านบาท และ 42.67 ล้านบาท ตามล�ำดับ 

สินทรัพย์หมุนเวียน ณ สิ้นปี 2558 และ 2559จ�ำนวน 355.60 ล้านบาท และ 408.25 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยสินทรัพย์หมุนเวียน

ที่ส�ำคัญ ได้แก่ สินค้าคงเหลือ, ลูกหนี้การค้า-กิจการอื่น และเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

	

คุณภาพของสินทรัพย์	

บริษัทฯ มีลูกหนี้การค้า–กิจการอื่น โดยเป็นลูกหนี้ห้างสรรพสินค้า ณ สิ้นปี 2558และ 2559 จ�ำนวน 41.08 ล้านบาท และ 33.56 

ล้านบาท ตามล�ำดับ 

รายละเอียดลูกหนี้การค้า-กิจการอื่น ณ สิ้นปี 2557, 2558 และ 2559

 (หน่วย: บาท)

ลูกหนี้การค้า 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 ธ.ค. 2557 ณ 31 ธ.ค. 2558 ณ 31 ธ.ค. 2559

ยังไม่ถึงกำ�หนดชำ�ระ 44,175,730.46 39,988,328.98 33,020,816.60

เกินกำ�หนดชำ�ระ

น้อยกว่า 3 เดือน 1,243,261.18 1,092,729.10 537,789.26

3 เดือน ถึง 6 เดือน - - -

6 เดือน ถึง 12 เดือน - - -

มากกว่า 12เดือนขึ้นไป - - -

รวม 45,418,991.64 41,081,058.08 33,558,605.86

โดยเฉลี่ยบริษัทฯ จะให้เครดิตกับลูกหนี้การค้าประมาณ   30- 60 วัน  และใน ปี 2558และ 2559 บริษัทฯ มีระยะเวลาเก็บหนี้

เฉลี่ย 64 วัน และ 51 วัน ตามล�ำดับ  ทั้งนี้ บริษัทฯ มีนโยบายที่จะจัดเก็บหนี้ตามก�ำหนดระยะเวลาที่วางไว้ปัจจุปันจะเห็นว่าลูกหนี้การค้าที่

ลดลง เพราะบริษัทฯ ลดความถี่การจัดส่งเสริมการขายกับห้างสรรพสินค้า   โดยแบ่งเป็นลูกหนี้การค้าของบริษัทฯ จ�ำนวน 41.08 ล้านบาท 

และ 33.56 ล้านบาทตามล�ำดับ

บริษัทฯ มีสินค้าคงเหลือ – สุทธิ ณ สิ้นปี 2558 และ 2559 จ�ำนวน 260.26 ล้านบาท และ 340.53 ล้านบาท ตามล�ำดับ
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รายละเอียดสินค้าคงเหลือ ณ สิ้นปี 2557, 2558 และ 2559 ดังนี้

(หน่วย: บาท)

สินค้าคงเหลือ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ 31 ธ.ค. 2557 ณ 31 ธ.ค. 2558 ณ 31 ธ.ค. 2559

สินค้าสำ�เร็จรูป 225,398,148.17 256,799,648.28 340,393,002.67

หัก  ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าล้าสมัย (3,539,112.27) (3,223,852.38) (4,375,138.42)

             สินค้าสำ�เร็จรูป - สุทธิ 221,859,035.90 253,575,795.90 336,017,864.25

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลือง 1,479,044.42 1,701,613.71 2,223,623.63

สินค้าระหว่างทาง 5,776,067.87 4,979,736.34 2,285,756.91

สินค้าคงเหลือ – สุทธิ 229,114,148.19 260,257,145.95 340,527,244.79

ในปี 2558 และ 2559 บริษัทฯ มีระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย  230 วัน และ 255 วัน ตามล�ำดับ ทั้งนี ้บริษัทฯ มีนโยบายการตลาด

ให้เหมาะสมกับสินค้าแต่ละรุ่น หรือแต่ละแบบ เช่น การจัดรายการพิเศษ การก�ำหนดราคาพิเศษในแต่ละช่วงเวลา เป็นต้น ปัจจุปันจะเห็นว่า

สินค้าคงเหลือเพิ่มขึ้น เพราะบริษัทฯ น�ำเสนอสินค้าที่มีความหลากหลายมากขึ้น

เครื่องหมายการค้า

บริษทัฯ บนัทกึบญัชเีครือ่งหมายการค้า จ�ำนวน 17.36ล้านบาท บรษิทัฯ มนีโยบายการบญัชเีกีย่วกบัการบนัทกึบญัชเีครือ่งหมายการค้า 

โดยแสดงในราคาทนุสทุธจิากค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม ค่าตดัจ�ำหน่ายค�ำนวณโดยวธิเีส้นตรงเป็นระยะเวลา 10 ปี เร่ิมตัง้แต่เดอืนกรกฎาคม 2550 

เป็นต้นไป และ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  เครื่องหมายการค้าสุทธิคงเหลือจ�ำนวน 4.24 ล้านบาท  ลดลงจ�ำนวน 13.13 ล้านบาท จาก   

ค่าตัดจ�ำหน่ายสะสม

สภาพคล่อง

การเปลี่ยนแปลงของกระแสเงินสดในแต่ละงวดบัญชี ดังนี้

ปี 2558 บริษัทฯ มีก�ำไรส�ำหรับปี จ�ำนวน 14.03 ล้านบาท แต่กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการด�ำเนินงานเป็นบวกจ�ำนวน 39.16 

ล้านบาท ปัจจัยที่ส�ำคัญเนื่องจากการปรับเพิ่มด้วยค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่ายจ�ำนวน 36.91 ล้านบาท, ปรับลดจากก�ำไรจากการขายเงิน

ลงทุนในบริษัทย่อยจ�ำนวน 5.88 ล้านบาท, ปรับเพิ่มด้วยค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สุทธิจ�ำนวน 5.21 ล้านบาท,  ปรับเพิ่มด้วยการลดลงของลูกหนี้

การค้า-กิจการอื่นจ�ำนวน 4.34 ล้านบาท, ปรับลดด้วยการเพิ่มขึ้นของสินค้าคงเหลือจ�ำนวน 30.83 ล้านบาท และปรับเพิ่มด้วยการลดลงของ

เงินมัดจ�ำการเช่าจ�ำนวน 5.57 ล้านบาท  ด้านกระแสเงินสดสุทธิได้มาในกิจกรรมลงทุนในป ี2558 เป็นบวกจ�ำนวน 1.97 ล้านบาท  โดยบริษัทฯ 

จ่ายในการซื้อที่ดินอาคารและอุปกรณ์สุทธิจ�ำนวน  2.81 ล้านบาท, ปรับลดจากการซื้อเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิจ�ำนวน  5 ล้านบาท, ปรับเพิ่ม

จากเงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย 9.38 ล้านบาท ด้านกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินในปี 2558 เป็นลบจ�ำนวน 

39.04 ล้านบาท โดยบรษิทัฯ จ่ายดอกเบีย้เป็นจ�ำนวน 6.29 ล้านบาท  และช�ำระคนืเงนิต้นเงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 25.27 ล้านบาท 

ปี 2559  บริษัทฯ  มีก�ำไรส�ำหรับปี จ�ำนวน 41.31ล้านบาท แต่กระแสเงินสดสุทธิได้มาจากการด�ำเนินงานเป็นบวกจ�ำนวน 14.26   

ล้านบาท ปัจจัยที่ส�ำคัญเนื่องจากการปรับเพิ่มด้วยค่าเสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่ายจ�ำนวน 34.12 ล้านบาท, ปรับเพิ่มด้วยการจ่ายดอกเบี้ย

จ�ำนวน 5.10 ล้านบาท, ปรับเพิ่มด้วยค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้สุทธิจ�ำนวน 10.65 ล้านบาท, ปรับเพิ่มด้วยการลดลงของลูกหนี้การค้า-กิจการอื่น

จ�ำนวน 7.52 ล้านบาท,  ปรับลดด้วยการเพิ่มขึ้นของสินค้าคงเหลือจ�ำนวน 79.14 ล้านบาท ,  ปรับลดด้วยการเพิ่มขึ้นของเงินมัดจ�ำการเช่า

จ�ำนวน 5.43 ล้านบาทและปรับเพิ่มด้วยการเพิ่มขึ้นของค่าใช้จ่ายค้างจ่ายจ�ำนวน   8.95 ล้านบาท  ด้านกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรม

ลงทุนในปี 2559 เป็นลบจ�ำนวน 26.36 ล้านบาท โดยบริษัทฯ จ่ายในการซื้อที่ดินอาคารและอุปกรณ์สุทธิจ�ำนวน 31.79 ล้านบาท, ปรับเพิ่ม

จากการขายเงินลงทุนชั่วคราวสุทธิจ�ำนวน  5.90 ล้านบาท ด้านกระแสเงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมจัดหาเงินในป ี2559 เป็นลบจ�ำนวน 4.53 

ล้านบาท โดยบริษัทฯ จ่ายดอกเบี้ยเป็นจ�ำนวน 5.03 ล้านบาท, ปรับเพิ่มจากเงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 

22.09 ล้านบาท และช�ำระคืนเงินต้นเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน 19.64 ล้านบาท

อัตราส่วนสภาพคล่องส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เท่ากับ 2.54 เท่า และ 2.35 เท่า ตามล�ำดับ 
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อัตราส่วนสภาพคล่องหมุนเร็วส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เท่ากับ 0.53 เท่า และ 0.25 เท่า ตามล�ำดับ  บริษัทฯ ลงทุนในสินค้า 

ค่อนข้างสูง  และด้วยตัวธุรกิจของบริษัทฯ เป็นธุรกิจขายเป็นเงินสดจึงได้รับผลกระทบส่วนน้อยเท่านั้น

Cash Cycle ของบริษัทฯ ส�ำหรับปี 2558 และ 2559 เท่ากับ 220 วัน และ 238วัน ตามล�ำดับ ปัจจัยส�ำคัญเนื่องจาก  (1) ระยะ

เวลาการเก็บหนี้เฉลี่ยจาก 64 วัน และ 51 วัน ในป ี2558 และ 2559  ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายให้เครดิตกับลูกหนี้การค้าประมาณ 60 วัน  

(2) ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ยจาก 230 วัน และ 255 วัน ในปี 2558 และ 2559 จากการเพิ่มขึ้นของสินค้าคงเหลือจ�ำนวนมากช่วงปลายปี 

(3) ระยะเวลาช�ำระหนี้เฉลี่ยจากเดิม 74 วันเป็น 68 วัน ในป ี2558 และ 2559 ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายเครดิตเจ้าหนี้การค้าประมาณ 90 วัน

แหล่งที่มาของทุน

ส่วนของผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ณ สิ้นปี 2558 และ 2559 เท่ากับ 425.29 ล้านบาทและ 469.01 ล้านบาท เนื่องจากบริษัทฯ มี       

ผลการด�ำเนินงานในปี 2559 ที่มีผลก�ำไร  นอกจากนี้จะเห็นได้ว่าแหล่งที่มาของทุนมาจากผลการด�ำเนินงานที่มีผลก�ำไรและเงินกู้ยืมสถาบัน

การเงินรวมทั้งจากการเพิ่มทุนในช่วงปลายป ี2550 ด้านอัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น ณ สิ้นปี 2558 และ 2559 เท่ากับ 0.55 เท่า 

และ 0.52 เท่า ตามล�ำดับ 

บริษัทฯ มีภาระผูกพันต่างๆ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ดังนี้

	 (1) สัญญาเช่าพื้นที่ร้านค้าและบริการหลายฉบับเป็นระยะเวลา 1– 28 ปีโดยมีวันสิ้นสุดของสัญญาตั้งแต่ปี 2559 – 2567

	 (2) สัญญาเช่าที่พักอาศัยกับกิจการที่เกี่ยวข้องกันแห่งหนึ่งเป็นระยะเวลา 3 ปี เริ่มตั้งแต่เดือนมกราคม 2558

ค่าเช่าและค่าบริการขั้นต�่ำตามสัญญาเช่าดังกล่าวข้างต้นที่ต้องจ่ายในอนาคต มีดังนี้                       (หน่วย: ล้านบาท)

สัญญาเช่า ช่วงระยะเวลา

 ไม่เกินหนึ่งปี เกินหนึ่งปีแต่ไม่เกินห้าปี เกินห้าปี

พิ้นที่ร้านค้าและบริการ 71.21 78.25 2.65

ที่พักอาศัย 1.44 - -

แหล่งเงนิทนุทีจ่ะใช้ดงักล่าวจะมาจากเงนิทนุหมนุเวยีนในการด�ำเนนิธรุกิจและ/หรือเงนิกู้ยมืและ/หรือเงนิเพิม่ทุน โดยจะพจิารณาให้

เหมาะสมกับภาวะตลาดเงินและตลาดทุน

หนี้สิน

หนี้สินรวมของบริษัทฯ  ณ สิ้นปี 2558 และ2559 จ�ำนวน 234.17  ล้านบาท และ 244.92 ล้านบาท ตามล�ำดับหนี้สินรวมเพิ่มขึ้น

จากการที่บริษัทฯ ใช้เงินกู้ยืมระยะสั้น   และบริษัทฯ หมดภาระเงินกู้ยืมระยะยาวบางส่วน โดยหนี้สินที่ส�ำคัญ ได้แก ่เจ้าหนี้การค้า-กิจการอื่น 

และเงินกู้ยืมระยะยาวอื่น รายละเอียดดังนี้

(1) เจ้าหนี้การค้า-กิจการอื่น ณ สิ้นปี 2558 และ 2559 จ�ำนวน 76.83 ล้านบาท และ 79.18 ล้านบาทตามล�ำดับ โดยมีระยะเวลา

การช�ำระหนี้เจ้าหนี้การค้าคือ74 วัน  และ 68 วัน ตามล�ำดับ

(2) เงินกู้ยืมระยะยาวจากกิจการอื่น (รวมส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหนึ่งปี)ณ สิ้นปี 2558และ 2559 จ�ำนวน 84.74 ล้านบาทและ 

65.10 ล้านบาท ตามล�ำดับ

ที่ผ่านมาบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามเงื่อนไขการกู้ยืมเงิน จ่ายช�ำระคืนดอกเบี้ยและเงินต้นตามก�ำหนด

ปัจจัยและอิทธิพลที่อาจมีผลต่อการด�ำเนินงานหรือฐานะการเงินในอนาคต

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจจ�ำหน่ายเสื้อผ้าส�ำเร็จรูปและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove  การด�ำเนินธุรกิจ

ของบรษิทัฯ ขึน้อยูก่บัรสนยิมการบรโิภคเสือ้ผ้าและรปูแบบการใช้ชวีติ(Lifestyle) ของลกูค้ากลุม่เป้าหมายของบรษิทั รวมทัง้สมัพนัธ์กบัอ�ำนาจ

การจับจ่ายใช้สอยของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายบริษัท  จึงต้องเลือกผลิตภัณฑ์ที่จ�ำหน่ายให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได ้ 

ทันท่วงที     รวมถึงบริษัทฯ จะต้องด�ำเนินกลยุทธ์ทางการตลาดที่เหมาะสมทั้งในด้านรูปแบบผลิตภัณฑ์ การก�ำหนดราคาขาย การมีช่องทาง 

การจ�ำหน่ายที่เข้าถึงลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพและการส่งเสริมการตลาด  นอกจากนี้ บริษัทฯ ต้องให้ความส�ำคัญ

กับการควบคุมต้นทุนขาย การควบคุมค่าใช้จ่ายในการขาย และการน�ำระบบเทคโนโลยีมาใช้ ในการบริหารและควบคุมสินค้าคงคลัง และการ 

กระจายสินค้าไปยังร้านค้าต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว
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ปัจจัยความเสี่ยง

ปัจจัยความเสี่ยงของบริษัทฯ จำ�แนกได้ดังนี้

1.	 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ

1.1 ความเสี่ยงจากการปฏิบัติผิดเงื่อนไขสัญญาที่สำ�คัญ

สัญญาดำ�เนินการและอนุญาตให้ ใช้สิทธิและช่วงสิทธิเครื่องหมายการค้า Body Glove ที่ลงนามระหว่างบริษัทฯ และ IPG (คู่สัญญา) 

นั้นได้กำ�หนดเงื่อนไขสำ�คัญที่บริษัทฯ จะต้องปฏิบัติ ได้แก่

(1) ค่าสิทธิที่บริษัทฯ จะต้องจ่ายประกอบด้วย ค่าธรรมเนียมเริ่มแรกและค่าสิทธิรายไตรมาสซึ่งอิงกับยอดขาย อย่างไรก็ตาม 

บริษัทฯ ได้ชำ�ระค่าธรรมเนียมเริ่มแรกตั้งแต่สัญญามีผลบังคับใช้ และบริษัทฯ ได้ชำ�ระครบถ้วนแล้วเมื่อสิ้นไตรมาส 1 ปี 2555  ส่วนของ 

ค่าสิทธิรายไตรมาส บริษัทฯ เชื่อว่ามีกระแสเงินสดเพียงพอที่จะชำ�ระได้ เนื่องจากบริษัทฯ มียอดขายเติบโตต่อเนื่องมาตลอด

(2)  เงินสมทบค่าโฆษณา ตามแต่ตกลงกันระหว่างบริษัทฯ กับ IPG ในอัตราที่กำ�หนดไว้ ในสัญญาซึ่งในปัจจุบันบริษัทฯ ได้รับ

ผ่อนผันไม่ต้องจ่ายเงินสมทบค่าโฆษณาดังกล่าว

(3)  การขยายการดำ�เนินธุรกิจไปในประเทศที่ได้รับอนุญาต ได้แก่ เวียดนาม พม่า ลาว กัมพูชา และฟิลิปปินส์ ประเทศใด

ประเทศหนึ่ง ภายใน 3 ปีแรก นับแต่ วันที่ 1 กรกฎาคม 2550 หากบริษัทฯ ไม่สามารถเริ่มดำ�เนินธุรกิจเพื่อขายผลิตภัณฑ์ Body Glove 

ในประเทศดังกล่าว ตามเงื่อนไขเวลาดังที่กำ�หนดไว้ ในสัญญาอาจมีหนังสือบอกกล่าวเพื่อยกเลิกประเทศบางประเทศออกจากประเทศที่ได้รับ

อนุญาต

อย่างไรก็ตาม หากบริษัทฯ สามารถขยายการดำ�เนินธุรกิจไปในประเทศใหม่ที่ได้รับอนุญาตภายใน 6 เดือนหลังจากได้รับหนังสือแจ้ง

จาก IPG ถือว่าบริษัทฯ สามารถปฏิบัติได้ตามเงื่อนไขที่กำ�หนดไว้ ในสัญญา  นอกจากนี้หากบริษัทฯ ยุติการขายหรือประกอบกิจการหรือไม่  

จัดส่งรายงานการขายเป็นระยะเวลา 6 เดือนติดต่อกัน ในประเทศใหม่ที่ได้เริ่มดำ�เนินธุรกิจในประเทศที่ได้รับอนุญาต เมื่อ IPG ได้มีหนังสือ

บอกกล่าวแล้ว  บริษัทฯ จะต้องเริ่มดำ�เนินการขายในประเทศนั้นต่อไปภายในระยะเวลา 6 เดือน  หากบริษัทฯ ไม่ปฏิบัติตามดังกล่าว ประเทศ   

ดังกล่าวจะถูกยกเลิกจากการเป็นประเทศที่ได้รับอนุญาต

ปัจจุบันเงื่อนไขเวลาในการขยายการดำ�เนินธุรกิจไปในประเทศที่ได้รับอนุญาตตามข้างต้นนั้น  ได้รับทราบและยินยอมจาก IPG 

มาโดยตลอด และที่ผ่านมา IPG ไม่เคยมีหนังสือบอกกล่าวแต่อย่างใด

1.2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงรสนิยมการบริโภคเสื้อผ้าของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักประเภทขายปลีกเสื้อผ้าสำ�เร็จรูป และผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove 

โดยผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าสำ�เร็จรูป และผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องเป็นสินค้ากลุ่มแฟชั่น มีการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่องตามสมัยนิยม ซึ่งขึ้นอยู่กับ

รสนิยมการบริโภคเสื้อผ้าและรูปแบบการใช้ชีวิต (Life Style) ของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายของบริษัทฯ โดยหากบริษัทฯ ไม่สามารถออกแบบ

ผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงรสนิยมการบริโภคเสื้อผ้าของลูกค้ากลุ่มเป้าหมายได้ทันท่วงที อาจส่งผลให้เครื่องหมายการค้า 

Body Glove ไม่ได้รับความนิยมจากผู้บริโภค ซึ่งจะส่งผลกระทบในแง่ลบต่อยอดขาย ผลการดำ�เนินงานและฐานะทางการเงินของบริษัทฯ

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจภายใต้แนวคิด Surf Fashion & Easy Life Style  โดยบริษัทฯ ได้สำ�รวจและศึกษารูปแบบ

การใช้ชีวิตของลูกค้ากลุ่มเป้าหมาย และการเปลี่ยนแปลงการบริโภคเสื้อผ้าตามสมัยนิยม โดยได้ดำ�เนินการดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำ�         

ผลสำ�รวจที่ได้มาเป็นปัจจัยที่ใช้ประกอบการคัดเลือกและพัฒนาผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ให้สอดคล้องกับรสนิยมและความต้องการของลูกค้า

กลุ่มเป้าหมายของบริษัทฯ ในช่วงเวลาต่างๆ  โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมายของบริษัทฯ จำ�แนกเป็น 2 กลุ่มใหญ่  ได้แก่ นักเรียนและนักศึกษา 

ทั้งผู้หญิงและผู้ชาย อายุในช่วง 12 – 25 ปี และวัยทำ�งานถึงวัยผู้ ใหญ่ทั้งผู้หญิงและผู้ชาย อายุ 25 ปีขึ้นไป  บริษัทฯ มีนโยบายให้ความ

สำ�คัญกับการพัฒนาผลิตภัณฑ์ให้สอดคล้องกับความต้องการของลูกค้าทั้งสองกลุ่ม  และบริษัทฯ มีการเปลี่ยนแปลงรูปแบบผลิตภัณฑ์    

ทั้งในด้านรูปแบบ สีสัน ลวดลาย ให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของสมัยนิยมทุกๆ ช่วง 4 – 6 เดือน  นอกจากนี้ผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ 

ได้ ใช้เนื้อผ้าและวัตถุดิบที่มีคุณภาพ สวมใส่สบาย ดูแลรักษาง่าย รวมทั้งบริษัทฯ มีนโยบายจัดหาผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ ส่งผลให้ผลิตภัณฑ์

ของบริษัทฯ ได้รับความนิยมจากลูกค้ากลุ่มเป้าหมายอย่างต่อเนื่อง

1.3 ความเสี่ยงจากการต่อสัญญาเช่าร้านค้า 

เนื่องจากสัดส่วนรายได้จากการขายของบริษัทฯ ส่วนใหญ่ร้อยละ  73  ของรายได้จากการขายรวม เป็นการจำ�หน่ายผ่านร้านค้า ซึ่ง

ร้านค้าดังกล่าวเป็นสัญญาเช่าระยะเวลา 1 - 28 ปี โดยมีวันสิ้นสุดสัญญาตั้งแต่ปี 2559 - 2567 ทำ�ให้บริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงจากการไม่ได้

รับการต่ออายุสัญญาเช่าหรือมีความเสี่ยงจากการที่อัตราค่าเช่าและค่าบริการปรับตัวสูงขึ้น
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อย่างไรก็ดี สัญญาเช่าทุกฉบับให้สิทธิบริษัทฯ ในการต่ออายุสัญญาเมื่อครบกำ�หนดอายุสัญญาและมีการกำ�หนดการปรับอัตรา      

ค่าเช่าที่ชัดเจน โดยในระยะเวลาท่ีผ่านมาบริษัทฯ ได้ปฏิบัติตามสัญญาเช่าดังกล่าวอย่างเคร่งครัดและไม่เคยถูกยกเลิกสัญญาจากผู้ ให้เช่า 

รวมทั้งร้านค้าของบริษัทฯ ในส่วนที่อยู่ในศูนย์การค้ายังช่วยดึงดูดให้ลูกค้าเข้ามาใช้บริการศูนย์การค้า ซึ่งเป็นการเอื้อประโยชน์ทางธุรกิจ

ระหว่างผู้ประกอบการศูนย์การค้ากับบริษัทฯ จึงทำ�ให้บริษัทฯ เชื่อมั่นว่าจะได้รับการสนับสนุนอย่างดีในการต่ออายุสัญญาจากผู้ ให้เช่าต่อไป

ในอนาคต

2.	 ความเสี่ยงเกี่ยวกับการจัดหาผลิตภัณฑ์

ความเสี่ยงเกี่ยวกับการพึ่งพิงผู้จัดหาผลิตภัณฑ์ (Supplier)

บริษัทฯ ประกอบธุรกิจหลักขายปลีกเสื้อผ้าสำ�เร็จรูป และผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove โดยบริษัทฯ 

ไม่มีนโยบายที่จะผลิตเสื้อผ้าหรือผลิตผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องด้วยตนเอง แต่บริษัทฯ มีนโยบายจัดหาเสื้อผ้าและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้องจาก      

ผู้จัดหาผลิตภัณฑ์ โดยบริษัทฯ จะกำ�หนดรูปแบบผลิตภัณฑ์ และสั่งซื้อผลิตภัณฑ์ต่างๆ จากผู้จัดหาผลิตภัณฑ์ นอกจากนี้ ผู้จัดหาผลิตภัณฑ์

แต่ละรายจะต้องได้รับการอนุญาตจากผู้อนุญาตให้ ใช้สิทธิ   โดยหากบริษัทฯ ไม่สามารถสั่งซื้อสินค้าจากผู้จัดหาผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพ  อาจ

ส่งผลให้บริษัทฯ ประสบปัญหาการขาดแคลนผลิตภัณฑ์ต่างๆ และอาจส่งผลกระทบต่อคุณภาพของผลิตภัณฑ์ของบริษัทฯ ซึ่งจะส่งผลกระทบ

ในแง่ลบต่อชื่อเสียงของบริษัทฯ ต่อเครื่องหมายการค้า Body Glove และต่อยอดขาย

อย่างไรก็ดี บริษัทฯ มีนโยบายสั่งซื้อสินค้าจากผู้จัดหาผลิตภัณฑ์ที่มีคุณภาพจำ�นวนหลายรายทั้งจากภายในประเทศและจาก

ต่างประเทศ นอกจากนี้ บริษัทฯ มีนโยบายในการสร้างความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้จัดหาผลิตภัณฑ์แต่ละรายมาอย่างต่อเนื่อง โดยที่ผ่านมา

บริษัทฯ ไม่เคยประสบปัญหาเกี่ยวกับการจัดหาผลิตภัณฑ์

3.	 ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการ

ความเสี่ยงจากการที่บริษัทฯ มีผู้ถือหุ้นรายใหญ่สองกลุ่มถือหุ้นรวมกันมากกว่าร้อยละ 50

บริษัทฯ มีกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่คือครอบครัวธรรมวัฒนะ ประกอบด้วยนางสาวดลนภา ธรรมวัฒนะและดร.นพดล ธรรมวัฒนะ 

และผู้ถือหุ้นสัญชาติมาเลเซีย ประกอบด้วย นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และนายเกา โก๊ะ เบง  หากผู้ถือหุ้นทั้งสองกลุ่มรวมคะแนนเสียง

ในที่ประชุมก็จะสามารถควบคุมมติที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้เกือบทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการแต่งตั้งกรรมการหรือการขอมติในเรื่องอื่นที่ต้องใช้

เสียงส่วนใหญ่ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น ยกเว้นเรื่องที่กฎหมายหรือข้อบังคับบริษัทฯ กำ�หนดให้ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 

ดังนั้น ผู้ถือหุ้นรายอื่นของบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจากการไม่สามารถรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นดังกล่าว

เสนอให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณา

อย่างไรก็ดี ผู้ถือหุ้นทั้งสองกลุ่มดังกล่าวก็สามารถถ่วงดุลอำ�นาจการบริหารการจัดการระหว่างกันได้ และเมื่อพิจารณาโครงสร้าง

การจัดการของบริษัทฯ ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการตรวจสอบ พบว่าบริษัทฯ มีโครงสร้างการบริหารจัดการ โดย

บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถ มีการกำ�หนดขอบเขตอำ�นาจหน้าที่ของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบอย่างชัดเจนและ

โปร่งใส สำ�หรับการกำ�หนดมาตรการการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกับกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้มีอำ�นาจควบคุม รวมถึงบุคคลที่อาจ

มีความขัดแย้ง บุคคลดังกล่าวจะไม่มีสิทธิในการอนุมัติรายการนั้นๆ รวมทั้งมีคณะกรรมการตรวจสอบถ่วงดุลการตัดสินใจ  ทั้งนี้ เพื่อสร้าง

ความมั่นใจให้แก่ผู้ถือหุ้นถึงความโปร่งใสและถ่วงดุลอำ�นาจในการบริหารงานของบริษัทฯ

	 ปัจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัทร่วม

บริษัทฯ ถือหุ้นในบริษัท บีจีที เทคโนโลยี จำ�กัด ร้อยละ 23.65  จึงมีสถานะเป็นบริษัทร่วม

บริษัทฯได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนในรูปของเงินปันผล อย่างไรก็ดีถ้าบริษัทร่วมมีผลดำ�เนินงานที่เป็นกำ�ไรหรือขาดทุน  บริษัทฯ 

จะบันทึกตั้งค่าเผื่อผลขาดทุนจากการด้อยค่าเงินลงทุนไว้ ในงบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัทฯ

บริษัทฯ มีมาตรการในการป้องกันความเสี่ยงจากการลงทุน  โดยแต่งตั้งบุคคลซึ่งอยู่ในบริษัทที่ร่วมลงทุน คอยติดตามตรวจสอบ

การดำ�เนินงานของบริษัทร่วม
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	 2.  ความจ�ำเป็นและความสมเหตุสมผล

การท�ำรายการระหว่างกันเป็นความจ�ำเป็นและมีความสมเหตุสมผลของการท�ำรายการเพื่อก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดของ 

บริษัทฯ และถือว่าเป็นไปตามลักษณะการประกอบธุรกิจท่ัวไปและบริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนในราคาท่ียุติธรรม

3.  มาตรการและขั้นตอนการท�ำรายการระหว่างกัน

ในการท�ำรายการระหว่างกันจะต้องผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯ และที่ประชุมผู้ถือหุ้น ตามแต่กรณี คณะ

กรรมการบริษัทฯ หรือผู้ได้รับมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัทฯ จะต้องไม่อนุมัติรายการใดๆ  ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมี

ความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอื่นใดกับบริษัทฯหรือบริษัทย่อย และบริษัทฯ

จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ ในกรณีที่บริษัทฯมีหลักทรัพย์จดทะเบียน

ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย บริษัทฯจะปฏิบัติตามข้อบังคับ ประกาศ ค�ำสั่ง หรือข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์

แห่งประเทศไทย รวมตลอดจนถึงปฏิบัติตามข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการ

ได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์

		

  4.  นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกันในอนาคต

บรษิทัฯมนีโยบายการท�ำรายการระหวา่งกนัในอนาคตโดยคณะกรรมการบริษัทฯ จะพจิารณาความจ�ำเป็นและความสมเหตสุมผล

ของการเข้าท�ำรายการ และเป็นประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ  และจะพิจารณาก�ำหนดราคาและเง่ือนไขการท�ำรายการให้เป็นไป

ตามการค้าปกตทิัว่ไปซึง่สามารถเปรยีบเทยีบได้กบัราคาทีเ่กิดขึน้กบับคุลภายนอก ทัง้นี ้บรษิทัฯจะให้คณะกรรมการตรวจสอบ หรอื

ผูส้อบบัญชขีองบริษทัฯ หรือผูเ้ชีย่วชาญอิสระ พจิารณาตรวจสอบและให้ความเหน็ถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตุ

สมผลของการท�ำรายการระหว่างกันที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต รวมทั้งบริษัทฯจะปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

เช่น ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เกี่ยวกับการท�ำรายการท่ีเกี่ยวโยงกัน  
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       การจัดการ 

1.	 โครงสร้างการจัดการ

                  	 โครงสร้างองค์กรของบริษัท บีจีที  คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) 
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     ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทฯ มีคณะกรรมการต่างๆ ได้แก่ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ รายละเอียดดังนี้

         (ก)  คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน 8 ท่าน ประกอบด้วย

1. ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ ประธานกรรมการบริษัท

2. นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) กรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

3. นายเกา โก๊ะ เบง กรรมการ

4. นางมัลลิการ์ ธรรมวัฒนะ กรรมการ

5. รศ.สพญ.ดร.นันทริกา ชันซื่อ กรรมการ

6. พลต�ำรวจเอกเสรีพิศุทธ์ เตมียาเวส กรรมการ กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

7. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรพล  วิรุฬห์รักษ์ กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

8. นายภาณุ  คงแท่น กรรมการ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

	 โดยมี นางสาววริษฐา ฐาปนสกุลวงศ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมการบริษัท

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัทฯ

กรรมการผู้มีอ�ำนาจลงนามแทนบริษัทฯ ประกอบด้วย ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ หรือ นางมัลลิการ์ ธรรมวัฒนะ กรรมการหนึ่งคน   

ลงลายมือชื่อร่วมกับนายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) หรือ นายเกา โก๊ะ เบง กรรมการหนึ่งคนรวมเป็นสองคนและประทับตราบริษัทฯ 

ขอบเขต หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท มีอ�ำนาจ หน้าที่และความรับผิดชอบในการจัดการบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับ

ของบริษัทฯ  ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้นที่ชอบด้วยกฎหมายด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัทฯ  โดย

สรุปอ�ำนาจหน้าที่ที่ส�ำคัญได้ ดังนี้

(1)  จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นเป็นการประชุมสามัญประจ�ำปี ภายใน 4 เดือนนับแต่วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ

(2)  จัดให้มีการประชุมคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนต่อครั้ง

(3)  จัดให้มีการท�ำงบดุลและงบก�ำไรขาดทุนของบริษัทฯ ณ วันสิ้นสุดรอบระยะเวลาบัญชีของบริษัทฯ ซึ่งผู้สอบบัญชีตรวจสอบแล้ว 

และน�ำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นเพื่อพิจารณาและอนุมัติ

(4)   คณะกรรมการอาจมอบอ�ำนาจให้กรรมการคนหนึง่หรอืหลายคน หรอืบคุคลอืน่ใดปฏบิตักิารอย่างหนึง่อย่างใดแทนคณะกรรมการ

ได้ โดยอยูภ่ายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรอือาจมอบอ�ำนาจเพือ่ให้บคุคลดงักล่าวมอี�ำนาจตามทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรและภายใน

ระยะเวลาที่คณะกรรมการเห็นสมควร ซ่ึงคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิกถอนเปลี่ยนแปลงหรือแก้ไขบุคคลท่ีได้รับมอบอ�ำนาจหรืออ�ำนาจนั้นๆ 

ได้เมื่อเห็นสมควร

การมอบอ�ำนาจดังกล่าวน้ันต้องไม่มีลักษณะเป็นการมอบอ�ำนาจที่ท�ำให้ผู้รับมอบอ�ำนาจสามารถพิจารณาและอนุมัติรายการที่ตน

หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดท�ำกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นเป็นการ

อนุมัติรายการที่เป็นลักษณะการด�ำเนินธุรกรรมการค้าปกติทั่วไปของบริษัทฯ  ท่ีมีเง่ือนไขการค้าท่ัวไปท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่        

คณะกรรมการบริษัท พิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว

(5)  ก�ำหนดนโยบาย เป้าหมาย แนวทาง แผนงานและงบประมาณของบริษัทฯ  ควบคุมก�ำกับดูแลการบริหารและการจัดการของ

กรรมการผู้จัดการให้เป็นไปตามนโยบายที่ได้รับมอบหมาย เว้นแต่ในเร่ืองดังต่อไปนี้ คณะกรรมการต้องได้รับมติอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

ก่อนการด�ำเนินการ อันได้แก่ เรื่องที่กฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้รับมติอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน การขายหรือ

โอนกิจการของบริษัทฯ ทั้งหมดหรือบางส่วนที่ส�ำคัญให้แก่บุคคลอื่น หรือการซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอื่นมาเป็นของบริษัทฯ  การแก้ไข

หนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับ เป็นต้น

นอกจากนี้  คณะกรรมการบริษัท ยังมีขอบเขต หน้าท่ีในการก�ำกับดูแลให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เช่น การท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกัน และการซื้อหรือขายทรัพย์สินที่ส�ำคัญ

ตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยหรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ 

(6)  พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตั้งกรรมการผู้จัดการและคณะกรรมการอื่นตามความเหมาะสม

(7)  ติดตามผลการด�ำเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างต่อเนื่อง

(8)  กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกันและเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ หรือเข้าเป็นหุ้นส่วนใน 

ห้างหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จ�ำกดัความรบัผดิในห้างหุน้ส่วนจ�ำกัด หรอืเป็นกรรมการของบรษิทัเอกชน หรอืบรษิทัอืน่ทีป่ระกอบกจิการ

อันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัทฯ ไม่ว่าจะท�ำเพื่อประโยชน์ตนหรือเพื่อประโยชน์ผู้อื่น  เว้นแต่จะได้แจ้งให้     

ที่ประชุมผู้ถือหุ้นทราบก่อนที่จะมีมติแต่งตั้ง
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(9)   กรรมการต้องแจ้งให้บริษัทฯ ทราบโดยไม่ชักช้า  หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสัญญาที่บริษัทฯ ท�ำขึ้น  หรือ

ถือหุ้น หรือหุ้นกู้ เพิ่มขึ้นหรือลดลงในบริษัทฯ หรือบริษัทในเครือ

(10) คณะกรรมการบริษัท มีการก�ำหนดนโยบายในไปด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการที่บริษัทจดทะเบียนอื่นของกรรมการผู้จัดการ (CEO)

ไว้ได้ไม่เกิน 2 บริษัท

(11) คณะกรรมการบรษิทัมนีโยบายให้กรรมการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่ได้ไม่เกนิ 5 บรษิทั แต่ไม่ได้ก�ำหนดการ

เป็นกรรมการในบริษัทที่มิได้จดทะเบียน

(12) ในกรณีกรรมการรายใดรายหนึ่งของบริษัท จ�ำเป็นต้องด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนมากกว่า 5 บริษัท ก็ให้ชี้แจง

ผู้ถือหุ้นและผู้เกี่ยวข้องทราบถึงเหตุผลต่อการปฏิบัติหน้าที่กรรมการดังกล่าวไว้ ในแบบแสดงข้อมูลรายปี (แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปี  

(56-2) ด้วย

(ข)  การมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัท ได้ก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ ของประธานกรรมการบริษัท, กรรมการผู้จัดการใหญ่ และประธานเจ้าหน้าที่

บริหารและก�ำหนดอ�ำนาจอนุมัติภายในของบริษัทฯ สรุปรายละเอียดที่ส�ำคัญได้ดังนี้

ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ ของประธานกรรมการบริษัท

(1)  ควบคุมก�ำกับดูแลการปฏิบัติงานของฝ่ายจัดการ

(2)  ร่วมพิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจ�ำปีตามที่ฝ่ายจัดการเสนอก่อนที่จะน�ำเสนอให้คณะกรรมการบริษัท พิจารณาอนุมัติ

(3)  ก�ำกับดูแลการด�ำเนินงานโดยรวมตามที่คณะกรรมการบริษัท มอบหมาย

(4)  แต่งตั้ง โยกย้าย ถอดถอน หรือเลิกจ้าง เจ้าหน้าที่ระดับผู้บริหาร

(5)  อนมุตัแิละมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนมุตักิารเบกิจ่ายซือ้ทรัพย์สนิถาวร นอกเหนอืจากรายการการค้าปกตขิองบริษัทฯ ภายในวงเงนิ

ไม่เกิน 10,000,000 บาท ( สิบล้านบาทถ้วน) ต่อหนึ่งธุรกรรม

(6)  อนมุตัแิละมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนมุตักิารเบกิจ่ายอืน่ๆ ในทางการค้าปกตไิม่เกนิ 10,000,000 บาท (สบิล้านบาทถ้วน) ต่อหนึง่

ธุรกรรม ทั้งนี้เพื่อประโยชน์ทางการค้าให้มีความคล่องตัว

(7)  อนุมัติและมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนุมัติค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการด�ำเนินการตามปกติธุรกิจของบริษัทฯ ภายในวงเงิน 

ไม่เกิน 100,000 บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) ต่อหนึ่งธุรกรรม

(8)  ปฏิบัติงานด้วยความสุจริตและระมัดระวังผลประโยชน์ของบริษัทฯ

(9)  อนุมัติในการด�ำเนินการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขทางการค้าโดยทั่วไปในการท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย  ที่อาจมี “รายการระหว่างกัน” กับกรรมการ  ผู้บริหารหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้องในอนาคตหากธุรกรรมเหล่านั้นมีข้อตกลง

ทางการค้าในลกัษณะเดยีวกบัวญิญชูนจะพงึกระท�ำกบัคูส่ญัญาทัว่ไปในสถานการณ์เดยีวกนั  ด้วยอ�ำนาจต่อรองทางการค้าทีป่ราศจากอทิธพิล

ในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเก่ียวข้อง อีกท้ังยังต้องจัดท�ำรายงานสรุปการท�ำธุรกรรมท่ีมีขนาดเกินกว่า 

5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) เพ่ือรายงานในการประชุมคณะกรรมการทุกไตรมาส

อนึ่ง อ�ำนาจหน้าที่ของประธานกรรมการบริษัทจะไม่รวมถึงอ�ำนาจที่ท�ำให้ประธานกรรมการบริษัทสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือ

บุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสียหรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดท�ำกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นเป็นการ

อนุมัติรายการที่เป็นลักษณะการด�ำเนินธุรกรรมการค้าปกติท่ัวไปของบริษัทฯ ท่ีมีเง่ือนไขการค้าท่ัวไปท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่

คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมตัิไว้แล้ว

ขอบเขตอ�ำนาจ หน้าที่ ของกรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร

(1)  เป็นผู้บริหารจัดการและควบคุมดูแลการด�ำเนินกิจการที่เกี่ยวข้องกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ

(2)  ด�ำเนินการตามที่คณะกรรมการบริษัทหรือประธานกรรมการบริษัทมอบหมาย 

(3)  แต่งตัง้ โยกย้าย ปลดออก เลกิจ้าง ก�ำหนดอตัราค่าจ้าง ให้บ�ำเหนจ็รางวลั ปรับขึน้เงนิเดอืน ค่าตอบแทน เงนิโบนสั ของพนกังาน

ท้ังหมดของบริษทัฯ ในต�ำแหน่งต�ำ่กว่าระดบัผูบ้รหิาร ตลอดจนแต่งตัง้ตวัแทนฝ่ายนายจ้างในคณะกรรมการกองทนุส�ำรองเลีย้งชพีของบรษิทัฯ 

(4) อนุมัติและมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนุมัติการเบิกจ่ายซื้อทรัพย์สินถาวร ท่ีนอกเหนือจากรายการการค้าปกติของบริษัทฯ ภายใน

วงเงินไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) ต่อหนึ่งธุรกรรม 

(5)  มีอ�ำนาจอนุมัติและมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนุมัติการเบิกจ่ายอื่นๆ ในทางการค้าปกติไม่เกิน 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) 

ต่อหนึ่งธุรกรรม ทั้งนีเ้พื่อประโยชน์ทางการค้าให้มีความคล่องตัว
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(6)   อนมุตัแิละมอบหมายช่วงอ�ำนาจอนมุตัค่ิาใช้จ่ายต่างๆ ในการด�ำเนนิการตามปกตธิรุกิจของบริษัทฯ ภายในวงเงนิไม่เกิน 100,000 

บาท (หนึ่งแสนบาทถ้วน) ต่อหนึ่งธุรกรรม

(7)  มีอ�ำนาจออกค�ำสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบริษัทฯ และเพื่อ

รักษาระเบียบวินัยการท�ำงานภายในองค์กร ยกเว้นเรื่องที่เกี่ยวกับสวัสดิการพนักงาน

(8)  กระท�ำการและแสดงตนเป็นตัวแทนบริษัทฯ ต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่เกี่ยวข้องและเป็นประโยชน์ต่อบริษัทฯ 

(9)  ปฏิบัติหน้าที่อื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเป็นคราวๆ ไป

(10) ปฏิบัติงานด้วยความสุจริตและระมัดระวังผลประโยชน์ของบริษัทฯ

(11) อนุมัติในการด�ำเนินการเกี่ยวกับข้อตกลงทางการค้าที่มีเงื่อนไขทางการค้าโดยทั่วไป ในการท�ำธุรกรรมระหว่างบริษัทฯ และ 

บริษัทย่อย ที่อาจมี “รายการระหว่างกัน” กับกรรมการ ผู้บริหารหรือบุคคลท่ีมีความเก่ียวข้องในอนาคต หากธุรกรรมเหล่านั้นมีข้อตกลง

ทางการค้าในลกัษณะเดยีวกบัวญิญชูนจะพงึกระท�ำกบัคูส่ญัญาท่ัวไปในสถานการณ์เดยีวกัน ด้วยอ�ำนาจต่อรองทางการค้าท่ีปราศจากอทิธพิล

ในการที่ตนมีสถานะเป็นกรรมการ ผู้บริหาร หรือบุคคลที่มีความเกี่ยวข้อง อีกทั้งยังต้องจัดท�ำรายงานสรุปการท�ำธุรกรรมที่มีขนาดเกินกว่า 

5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน) เพื่อรายงานในการประชุมคณะกรรมการทุกไตรมาส

อนึ่ง อ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการผู้จัดการใหญ่และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารจะไม่รวมถึงอ�ำนาจท่ีท�ำให้กรรมการผู้จัดการใหญ่และ

ประธานเจ้าหน้าที่บริหารสามารถอนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งมีส่วนได้เสีย  หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

อื่นใดท�ำกับบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย (ถ้ามี) ยกเว้นเป็นการอนุมัติรายการท่ีเป็นลักษณะการด�ำเนินธุรกรรมการค้าปกติท่ัวไปของบริษัทฯ ที่มี

เงื่อนไขการค้าทั่วไปที่เป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว

(ค)  คณะกรรมการตรวจสอบมีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

1.	 พลต�ำรวจเอกเสรีพิศุทธ์ เตมียาเวส		  ประธานกรรมการตรวจสอบ

2.	 ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรพล วิรุฬห์รักษ	์ กรรมการตรวจสอบ

3.	 นายภาณุ คงแท่น				    กรรมการตรวจสอบ

กรรมการตรวจสอบรายนามล�ำดับที่ 3 นายภาณุ คงแท่น มีคุณสมบัติเฉพาะ เป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอใน      

การสอบทานความน่าเชื่อถือของงบการเงิน

วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของคณะกรรมการตรวจสอบ 3 ปี

โดยมี นางสาวฐิติมา จรลี เป็นเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขต หน้าที ่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการอิสระ และคณะกรรมการตรวจสอบ มีดังนี้

(1)  สอบทานให้บริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเพียงพอ

(2)  สอบทานให้บริษัทฯ  มีระบบการควบคุมภายใน (Internal Control)  และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal   Audit) ที่

เหมาะสมและมีประสิทธิผลและพิจารณาความเป็นอิสระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจน  ให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง 

โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอื่นที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

(3)  สอบทานให้บริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์และกฎหมาย

ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

(4)  พจิารณา คดัเลอืก เสนอแต่งตัง้บคุคลซึง่มคีวามเป็นอสิระเพือ่ท�ำหน้าทีเ่ป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ และเสนอค่าตอบแทนของ

บุคคลดังกล่าวรวมทั้งเข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

(5) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้เป็นไปตามกฎหมายและ ข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้เพื่อให้มั่นใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสุด ต่อบริษัทฯ

(6) จัดท�ำรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ ในรายงานประจ�ำปีของบริษัทฯ ซึ่งรายงานดังกล่าวต้องลงนามโดย

ประธานคณะกรรมการตรวจสอบและต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(ก) ความเห็นเกี่ยวกับความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัทฯ

(ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

(ค) ความเหน็เกีย่วกบัการปฏบิตัติามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของ ตลาดหลกัทรพัย์ หรอื

กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัทฯ

(ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี

(จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์
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(ฉ) จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและการเข้าร่วมประชุมของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน

(ช) ความเห็นหรือข้อสังเกต โดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตามกฎบัตร (Charter)

(ซ) รายการอื่นที่เห็นว่า ผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย

จากคณะกรรมการบริษัท

(7) ปฏิบัติการอื่นใดตามที่คณะกรรมการของบริษัท มอบหมายด้วยความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

(8) ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบหากพบหรือมีข้อสงสัยว่า  มีรายการหรือการกระท�ำดังต่อไปนี้    ซ่ึงอาจมี    

ผลกระทบอย่างมนียัส�ำคญัต่อฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงานของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการตรวจสอบรายงานต่อคณะกรรมการของบรษิทั 

เพื่อด�ำเนินการปรับปรุงแก้ไขภายในเวลาที่คณะกรรมการตรวจสอบเห็นสมควร

(1) รายการที่เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน	์

(2) การทุจริตหรือมีสิ่งผิดปกติหรือมีความบกพร่องที่ส�ำคัญในระบบควบคุมภายใน

(3) การฝ่าฝืนกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับ

ธุรกิจของบริษัทฯ

หากคณะกรรมการของบรษิทั หรอืผูบ้รหิารไม่ด�ำเนนิการให้มกีารปรบัปรงุแก้ไขภายในเวลาตามข้อ 8  กรรมการตรวจสอบรายใดรายหนึง่

อาจรายงานว่า มรีายการหรอืการกระท�ำตามวรรคหนึง่ต่อส�ำนกังาน คณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์หรอืตลาดหลกัทรพัย์

(ง)  คณะกรรมการอิสระมีจ�ำนวน 3 ท่าน ประกอบด้วย

1.	 พลต�ำรวจเอกเสรีพิศุทธ์ เตมียาเวส	 	 กรรมการอิสระ

2.	 ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรพล วิรุฬห์รักษ	์ กรรมการอิสระ

3.	 นายภาณุ คงแท่น				    กรรมการอิสระ

(จ)  เจ้าหน้าที่บริหาร มีจ�ำนวน 7 ท่าน ประกอบด้วย

1.	 ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ		  ประธานกรรมการบริษัท

2.	 นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน)		  กรรมการผู้จัดการใหญ่, ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร  

3.	 นางสาววริษฐา ฐาปนสกุลวงศ	์ ผู้อ�ำนวยการสายงานบริหารการเงิน

4.	 นางสาวดลนภา ธรรมวัฒนะ		 ผู้อ�ำนวยการสายงานบริหารการตลาด

5.	 นางนัทธมน บัวหล้า		  ผู้อ�ำนวยการสายงานบริหารการขาย

6.	 นายชัย รัตนมหาวงศ	์ 	 ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายการเงิน

7.	 นางสาวเมธิรา ทองสุวรรณ		  ผู้จัดการอาวุโสฝ่ายบัญชี

(ฉ)  เลขานุการบริษัท

เลขานุการบริษัทถือว่าเป็นบุคคลส�ำคัญที่จะช่วยคณะกรรมการและบริษัทฯ ให้ปฏิบัติตามกฎหมายและระเบียบข้อบังคับท่ีเก่ียวข้อง

ต่างๆ เลขานุการบริษัทจึงไม่ได้มีหน้าที่เพียงเก็บรวบรวมข้อมูลการประชุมเท่านั้นแต่ต้องดูแลการประชุมคณะกรรมการชุดต่างๆ  และการ

ประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้อง รวมถึงต้องเป็นตัวแทนบริษัทฯ ในการติดต่อกับหน่วยงานก�ำกับดูแล เลขานุการ

บริษัทจึงต้องเป็นผู้ที่มี ความรู้  ความสามารถ และมีความรับผิดชอบ ต่องานท่ีอยู่ในอ�ำนาจหน้าท่ี คณะกรรมการบริษัทได้แต่งตั้ง นางสาว   

วริษฐา ฐาปนสกุลวงศ์ เป็นเลขานุการบริษัท พร้อมก�ำหนดขอบเขตหน้าท่ีของเลขานุการบริษัทดังต่อไปนี้

ขอบเขตหน้าที่ของเลขานุการบริษัท

1.	 การประชุมคณะกรรมการ

•	 ก�ำหนดระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการร่วมกับผู้บริหาร

•	 จัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมเอกสารประกอบการประชุมและจัดส่งให้กับกรรมการพร้อมกับหนังสือนัดประชุม     

คณะกรรมการ

•	 ท�ำหน้าที่ด�ำเนินการประชุมให้เป็นไปอย่างราบรื่นถูกต้องตามกฎหมาย

•	 เข้าร่วมประชุมและจัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการ

•	 รับรองส�ำเนารายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทให้แก่หน่วยงานต่างๆ

•	 รวบรวมและเก็บรักษารายงานการประชุมให้ง่ายแก่การค้นหา
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2. 	 การประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

•	 ก�ำหนดระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการร่วมกับประธานกรรมการเฉพาะเรื่อง

•	 จัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมเอกสารประกอบการประชุมและจัดส่งให้กับกรรมการเฉพาะเรื่องพร้อมกับหนังสือ       

นัดประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

•	 ท�ำหน้าที่ด�ำเนินการประชุมให้เป็นไปอย่างราบรื่นถูกต้องตามกฎหมาย

•	 เข้าร่วมประชุมและจัดท�ำรายงานการประชุมคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

•	 รับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทเฉพาะเรื่อง

•	 รวบรวมและเก็บรักษารายงานการประชุมให้ง่ายแก่การค้นหา

3.	 การประชุมผู้ถือหุ้น

•	 จัดเตรียมการประชุมผู้ถือหุ้นให้ถูกต้องตามกฎหมาย

•	 จัดเตรียมและจัดส่งหนังสือเชิญประชุมรวมทั้งรายงานประจ�ำปีให้กับผู้ถือหุ้น และหน่วยงานก�ำกับดูแล

•	 ประสานงานกับผู้ถือหุ้นในข้อเสนอต่างๆ เพื่อน�ำมาให้คณะจัดการและผู้บริหารพิจารณา

•	 เตรียมล�ำดับการประชุมผู้ถือหุ้นส�ำหรับประธานในที่ประชุม

•	 เข้าร่วมการประชุมผู้ถือหุ้นและดูแลให้การประชุมเป็นไปอย่างราบรื่นถูกต้องตามกฎหมาย

•	 จดัท�ำและจดัเกบ็รายงานการประชมุผูถ้อืหุน้และจดัส่งให้แก่หน่วยงานก�ำกับดแูลรวมท้ังผูถื้อหุน้กับการเผยแพร่ใน Website

4.	 การจัดท�ำทะเบียนและเก็บเอกสารต่างๆ ของบริษัทฯ 

•	 จัดท�ำและรวบรวมทะเบียนกรรมการบริษัทและรายงานประจ�ำปี

•	 เก็บรักษารายงานการมีส่วนได้เสียที่รายงานโดยกรรมการหรือผู้บริหาร

•	 เก็บรักษาบันทึกเกี่ยวกับนโยบายต่างๆ และระเบียบต่างๆ ของบริษัทฯ ที่ผ่านการอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทให้ถูกต้อง

ครบถ้วนและสามารถตรวจสอบได้ เช่น ต้นฉบับระเบียบต่างๆ 

5.	 งานตลาดหลักทรัพย์ฯ ก.ล.ต., ป.ป.ช.

•	 ดูแลให้บริษัทจดทะเบียน กรรมการผู้บริหารปฏิบัติให้ถูกต้องตามกฎระเบียบข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์ฯ, ก.ล.ต. และ 

ป.ป.ช.

•	 เป็นผู้ติดต่อประสานงานต่างๆ กับ ตลาดหลักทรัพย์ฯ, ก.ล.ต. และ ป.ป.ช.

•	 แจ้งข้อมูลเกี่ยวกับกรรมการและผู้บริหารของบริษัทจดทะเบียนให้กับตลาดหลักทรัพย์ฯ และก.ล.ต. 

6.	 หน้าที่และความรับผิดชอบต่อคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการเฉพาะเรื่อง

•	 ให้ค�ำแนะน�ำและค�ำปรึกษาในการเข้ารับต�ำแหน่งของกรรมการบริษัทคนใหม่

•	 ให้ค�ำแนะน�ำและรายงานกรรมการเกี่ยวกับหน้าที่และความรับผิดชอบตามกฎหมายและกฎระเบียบ ข้อบังคับของตลาด

หลักทรัพย์ฯ และ ก.ล.ต. ในฐานะที่เป็นกรรมการของบริษัท

•	 เก็บข้อมูลและประวัติกรรมการบริษัท

•	 ให้ค�ำแนะน�ำและเป็นที่ปรึกษาให้แก่กรรมการของบริษัทรวมทั้งรับผิดชอบในการติดต่อสื่อสารข้อมูลระหว่างกรรมการ

•	 จัดเตรียมข้อมูลที่จ�ำเป็นให้แก่คณะกรรมการเพื่อสรรหาบุคลท่ีจะมาด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการและกรรมการเฉพาะเรื่องของ 

บริษัทฯ และค่าตอบแทน

•	 เป็นผู้ประสานงานระหว่างคณะกรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ

•	 เป็นผู้จัดท�ำแบบประเมินการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการเฉพาะเร่ืองและรวบรวมรายงาน      

การประเมินผล

7.	 หน้าที่และความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้นของบริษัท

•	 ติดต่อสร้างความสัมพันธ์กับผู้ถือหุ้นของบริษัท

•	 ตอบข้อซักถามรวมทั้งการพิจารณาข้อเสนอต่างๆ ของผู้ถือหุ้น

•	 รายงานคณะกรรมการและผู้บริหารเกี่ยวกับความต้องการต่างๆ ของผู้ถือหุ้น

•	 ท�ำหน้าที่เป็นสื่อกลางระหว่างผู้ถือหุ้นกับคณะกรรมการบริษัทและผู้บริหาร

•	 แจ้งข้อมูลต่างๆ แก่ผู้ถือหุ้น เช่น รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น

8.	 การปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ

•	 ดูแลให้บริษัทฯ ได้ด�ำเนินการต่างๆ ให้ถูกต้องตามกฎระเบียบและข้อบังคับต่างๆ เช่น การจัดท�ำแบบแสดงรายการข้อมูล

ประจ�ำปี (แบบ 56-1)
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9.	 Corporate Governance

•	 ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกีย่วกบั Corporate Governance และให้ข้อมูลและผลักดันคณะกรรมการบรษิัทให้ปฏิบัติตาม 

รวมทั้งให้มีการตรวจสอบผลการปฏิบัติตามข้อก�ำหนดของหลักการดังกล่าว

•	 ให้ข้อมูลและค�ำแนะน�ำแก่กรรมการบริษัทและผู้บริหารในการจัดท�ำรายงานต่างๆ ตามท่ีกฎหมายหรือกฎข้อบังคับต่างๆ 

ที่ก�ำหนดให้ต้องมีการเปิดเผยต่อสาธารณชนเพื่อความโปร่งใส เช่น การรับทราบภาระหน้าท่ีเก่ียวกับรายงานการถือ         

หลักทรัพย์ฯ, และการรายงานการถือหลักทรัพย์

•	 ดูแลเรื่องการด�ำเนินการของบริษัทฯ ให้เป็นไปตามกฎของบริษัทฯ และตลาดหลักทรัพย์ฯ

10.	 การจดทะเบียนกรรมการ

•	 ประสานให้มีการจดทะเบียนเกี่ยวกับกรรมการหรือข้อบังคับต่างๆ ให้ครบถ้วนและถูกต้อง

2.   การสรรหากรรมการและผู้บริหาร 

(ก) การสรรหากรรมการบริษัท

บริษัทฯ ไม่มีคณะกรรมการสรรหา โดยในการคัดเลือกบุคคลที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัทมีขั้นตอนดังนี้

(1) คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการไม่น้อยกว่า 5 คน แต่งตั้งโดยให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเป็นผู้เลือกตั้งกรรมการโดย

ใช้เสียงข้างมากตามหลักเกณฑ์และวิธีการดังต่อไปนี้

(1.1) ผู้ถือหุ้นท่านหนึ่งมีคะแนนเสียงเท่ากับจ�ำนวนหุ้นที่ตนถือ

(1.2) ผูถ้อืหุน้แต่ละท่านจะต้องใช้คะแนนเสยีงทีม่อียูต่าม (1.1) เลอืกตัง้บคุคลคนเดยีวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได้ 

แต่จะแบ่งแยกคะแนนเสียงที่ตนมีอยู่ให้แก่บุคคลใดมากน้อยเพียงใดไม่ได้

(1.3) บุคคลซึ่งได้รับคะแนนสูงสุดตามล�ำดับลงมา เป็นผู้ได้รับการเลือกตั้งเป็นกรรมการเท่ากับจ�ำนวนกรรมการที่พึงมี

หรือจะพึงเลือกตั้งในครั้งนั้น ในกรณีที่บุคคลซึ่งได้รับการเลือกตั้งในล�ำดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจ�ำนวนกรรมการที่จะพึงมีหรือพึง

จะเลือกตั้งในครั้งนั้น ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมที่เลือกตั้งกรรมการคราวนั้นเป็นผู้มีสิทธิออกเสียงชี้ขาด

(2) ในการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจ�ำปีทุกครั้ง ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งหนึ่งในสามเป็นอัตรา โดยให้กรรมการที่อยู่ใน

ต�ำแหน่งนานที่สุดเป็นผู้ออกจากต�ำแหน่งก่อน ถ้าจ�ำนวนกรรมการที่ออกแบ่งให้เป็นสามส่วนไม่ได้ ให้กรรมการออกตามจ�ำนวนใกล้เคียงที่สุด

กับส่วนหนึ่งในสาม

(ข) การสรรหากรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

บริษัทฯ มีหลักเกณฑ์ในการสรรหากรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ ดังนี้

(1) ถือหุ้นไม่เกินร้อยละ 1 ของทุนช�ำระแล้วของบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วมหรือบริษัทท่ีเก่ียวข้อง ท้ังนี้ นับรวมหุ้น

ที่ถือโดยผู้ที่เกี่ยวข้องด้วย 

(2) ไม่มีส่วนร่วมในการบริหารงานในบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท  

และไม่เป็นลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ได้รับเงินเดือนประจ�ำจากบริษัทฯ บริษัทในเครือ บริษัทร่วม บริษัทท่ีเก่ียวข้อง หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่

ของบริษัทฯ

(3) ไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อมท้ังในด้านการเงินและการบริหารของบริษัทฯ บริษัทในเครือ 

บริษัทร่วม หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท และไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในลักษณะข้างต้นมาก่อนในระยะเวลา 2 ปี ก่อนได้รับการ

แต่งตั้งเป็นกรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ เว้นแต่คณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาอย่างรอบคอบแล้วเห็นว่า การเคยมีผลประโยชน์

หรือส่วนได้เสียนั้นจะไม่มีผลกระทบต่อการปฏิบัติหน้าที่และการให้ความเห็นท่ีเป็นอิสระ

(4) ไม่ใช่เป็นผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ

(5) ไม่ได้รับการแต่งตั้งขึ้นเป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการบริษัทผู้ถือหุ้นรายใหญ่  หรือผู้ถือหุ้นซ่ึงเป็น          

ผู้ที่เกี่ยวข้องกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท

(6) สามารถปฏิบัติหน้าที่  แสดงความเห็นหรือรายงานผลการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท   

โดยไม่อยู่ภายใต้การควบคุมของผู้บริหารหรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ รวมทั้งผู้ที่เกี่ยวข้องหรือญาติสนิทของบุคคลดังกล่าว

(7) ไม่เป็นกรรมการตรวจสอบ ในบริษัทอื่นในกลุ่ม

(8) กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 ท่านต้องมีความรู้ประสบการณ์ในการสอบทานงบการเงิน
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(ค) จ�ำนวนกรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่

จ�ำนวนกรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีจ�ำนวน  3  ท่าน ประกอบด้วย

กรรมการที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่กลุ่มครอบครัวธรรมวัฒนะ ได้แก่ ดร.นพดล  ธรรมวัฒนะ 

กรรมการที่มาจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่สัญชาติมาเลเซีย ได้แก่ นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และนายเกา โก๊ะ เบง

3. 	 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

(ก) ค่าตอบแทนที่เป็นตัวเงิน

ค่าตอบแทนกรรมการ	                                         

กรรมการ

ปี 2559

เบี้ยประชุม

(บาท)

บ�ำเหน็จกรรมการ 

(บาท)

1. ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ 100,000.- -

2. นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) 80,000.- -

3. นายเกา โก๊ะ เบง 20,000.- -

4. นางมัลลิการ์ ธรรมวัฒนะ 60,000.- -

5. รศ.สพญ.ดร.นันทริกา ชันซื่อ 60,000.- -

6. พลต�ำรวจเอก เสรีพิศุทธ์ เตมียาเวส 180,000.- -

7. ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร.สุรพล วิรุฬห์รักษ์ 160,000.- -

8. นายภาณุ คงแท่น 160,000.- -

รวม 820,000.- -

                  

  ค่าตอบแทนผู้บริหาร (ค่าตอบแทนผู้บริหารที่มีรายชื่ออยู่ในเจ้าหน้าที่บริหาร)

ค่าตอบแทน

ปี 2559

จ�ำนวนราย
จ�ำนวนเงินรวม 

(บาท)

เงินเดือน/ ค่าต�ำแหน่ง 7 12,981,294.-

โบนัส / ค่าคอมมิชชั่น 7 15,553,159.-

เงินสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ 7 381,056.-

ค่ากรมธรรม์ประกันชีวิต 2 1,018,054.-

ค่ารับรอง 2 423,043.-

ผลประโยชน์ภายหลังเลิกจ้าง 7 785,862.-

อื่นๆ 7 274,926.-

รวม 31,417,394.-

	                                                                                                         

(ข) ค่าตอบแทนอื่นๆ ที่เป็นตัวเงิน

บริษทัฯ และพนกังานได้ร่วมกนัจดทะเบยีนจดัตัง้กองทนุส�ำรองเลีย้งชพีโดยบรษิทัฯ จ่ายสมทบให้ในอตัราร้อยละ 2-3 ของเงนิเดอืน 

โดยบริษัทฯ เริ่มจ่ายสมทบกองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพดังกล่าวให้กับผู้บริหารและพนักงานตั้งแต่เดือน  มิถุนายน 2550 เป็นต้นไป
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บรษิทัฯ ได้ให้ความส�ำคญักบัการด�ำเนนิงานภายใต้หลกัธรรมาภบิาล โดยคณะกรรมการบรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะปฏบิตัติามมาตรการ

ก�ำกบัดแูลกจิการทีด่โีดยจะปฏบิตัติามแนวทางปฏบิตัทิีด่ขีองกรรมการบรษิทัจดทะเบยีนตามทีต่ลาดหลกัทรพัย์ได้ก�ำหนดไว้ในข้อพงึปฏบิติัทีดี่

ส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice for Directors of Listed Companies)

นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังได้ปฏิบัติตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ดี (Principle of Good Corporate Governance) ตามแนวทางของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  เพื่อประโยชน์ต่อการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทฯ และเป็นการเสริมสร้างความโปร่งใสและประสิทธิภาพของ

ฝ่ายจัดการ อันจะสร้างความเชื่อมั่นให้เกิดขึ้นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้

หมวดที่ 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น

(1)	 บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกๆ คนอย่างเท่าเทียมกัน โดยในการประชุมผู้ถือหุ้นบริษัทฯ ในแต่ละครั้ง 

บรษิทัฯ ได้จดัส่งหนงัสอืนดัประชมุพร้อมข้อมลูประกอบการประชมุตามวาระต่างๆ ให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 7 วนั  อย่างไรกต็าม 

หากหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล เช่น  ส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต.  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย  ก�ำหนดให้บริษัทฯ จัดส่งหนังสือ    

เชญิประชมุผูถ้อืหุน้ล่วงหน้ามากกว่า 7 วนั บรษิทัฯ กจ็ะปฏบิตัติามข้อก�ำหนดนัน้ๆ ได้แก่ หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาการท�ำรายการ

ทีเ่กีย่วโยงกนัหรอืการได้มาหรอืจ�ำหน่ายไปซึง่สนิทรพัย์ หนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาการออกเสนอขายหลกัทรพัย์แก่กรรมการและ

พนักงาน เป็นต้น บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้นล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 14 วัน และในการประชุมจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิ

อย่างเท่าเทียมกันในการตรวจสอบการด�ำเนินงานของบริษัทฯ  และแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ และมีการบันทึกการประชุม

ถูกต้อง ครบถ้วน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้

(2)	 การประชุมผู้ถือหุ้น

ในการประชมุผูถ้อืหุน้ประธานทีป่ระชมุได้เปิดโอกาสให้ผูถื้อหุน้ทุกรายมสีทิธอิย่างเท่าเทียมในการตรวจสอบการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ 

สอบถาม และแสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ 

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญอย่างยิ่งในการประชุมผู้ถือหุ้น โดยบริษัทฯ มีนโยบายจัดการและเตรียมการเพื่อส่งเสริมให้ผู้ถือหุ้นได้รับ

ข่าวสารข้อมูลที่เพียงพอ และมีโอกาสอย่างเท่าเทียมกันในการแสดงความคิดเห็นและตั้งค�ำถามต่อท่ีประชุม โดยมีนโยบายเก่ียวกับขั้นตอน

ที่ส�ำคัญในการจัดประชุมผู้ถือหุ้น ได้แก่

(ก)  การรับรู้ข้อมูลข่าวสารการประชุม: บริษัทฯ จะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้น ซึ่งก�ำหนด วัน เวลา สถานที่ประชุม 

ตลอดจนรายละเอียดวาระการประชุม พร้อมเอกสารแนบให้ผู้ถือหุ้นเป็นการล่วงหน้าอย่างน้อย 14 วันก่อนวันประชุม พร้อมทั้งเปิดเผยข้อมูล

ดังกล่าวในเวบไซด์ของบริษัทฯ

(ข)  การด�ำเนนิการประชมุ: ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ประธานทีป่ระชมุจะชีแ้จงวธิกีารลงคะแนนและการนบัคะแนนเสยีงก่อนเริม่

การประชมุ และเปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุน้สอบถาม แสดงความคดิเหน็และข้อเสนอแนะในวาระต่างๆ ซึง่ประเดน็ข้อซกัถามและข้อคดิเหน็ทีส่�ำคญั

จะจดบันทึกไว้ ในรายงานการประชุม นอกจากนั้น ในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯจะจัดให้มีตัวแทนจากคณะกรรมการ ฝ่ายจัดการ กรรมการ

ตรวจสอบ ผู้สอบบัญชี และที่ปรึกษากฎหมาย เข้าร่วมประชุมด้วยเพื่อตอบข้อซักถามต่างๆ 

(ค) รายงานการประชุมผู้ถือหุ้น:  บริษัทฯ จะเผยแพร่รายงานการประชุมผู้ถือหุ้นบนเวบไซด์ของบริษัทฯ และจะเสนอให้        

ผู้ถือหุ้นพิจารณารับรองในการประชุมผู้ถือหุ้นครั้งถัดไป  ทั้งนี้ บริษัทฯ จะจัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรองจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  

ไว้ ในที่ปลอดภัย และพร้อมส�ำหรับให้ผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

หมวดที่ 2  การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

(1)   บริษัทฯ มีนโยบายที่จะเพิ่มทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้นโดยเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมสามารถมอบอ�ำนาจให้

กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบเป็นตัวแทนในการเข้าร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนนในที่ประชุมผู้ถือหุ้นได้

(2)   แนวทางในการเก็บรักษาและป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ ได้ ให้ความส�ำคัญต่อระบบควบคุมและการตรวจสอบภายในทั้งในระดับบริหาร และระดับปฏิบัติงานที่มีประสิทธิภาพ 

จงึได้ก�ำหนดภาระหน้าที ่อ�ำนาจการด�ำเนนิการของผูบ้รหิาร และผูป้ฏบิตัไิว้เป็นลายลกัษณ์อกัษร มกีารควบคมุดแูลการใช้ทรพัย์สนิของบรษิทัฯ 

ให้เกิดประโยชน์ และมีการแบ่งแยกหน้าที่ผู้ปฏิบัติงาน ผู้ติดตามควบคุม และผู้ประเมินผลออกจากกัน เพื่อให้เกิดการถ่วงดุลและตรวจสอบ

ระหว่างกันอย่างเหมาะสม  นอกจากนี้ ยังมีการควบคุมภายในเกี่ยวกับระบบการเงิน  โดยบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบรายงานทางการเงินเสนอ    
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ผู้บริหารสายงานที่รับผิดชอบ  ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้จัดให้มีหน่วยงานตรวจสอบภายใน  ท�ำหน้าที่สอบทานระบบการปฏิบัติงานในฝ่ายต่างๆ  

ของ บริษัทฯ ขอบเขตการตรวจสอบภายในจะประกอบด้วย 4 ระบบงาน ดังนี้

	 1.	 ระบบงานการขายและการรับช�ำระเงิน

	 2.	 ระบบงานการจัดซื้อจัดจ้างและจ่ายช�ำระเงิน

	 3.	 ระบบงานการบริการคลังสินค้า

	 4.	 ระบบงานการบริหารงานบุคคล/ การบริหารทรัพย์สินถาวร

โดยผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ  จะจัดท�ำรายงานผลการตรวจสอบภายในเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบ  นอกจากนี้        

ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯ  จะสอบทานรายการระหว่างกันท่ีมีสาระส�ำคัญตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบมอบหมายเพื่อน�ำเสนอต่อ    

คณะกรรมการตรวจสอบโดยเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบจะเป็นผู้ประสานงานระหว่างผู้ตรวจสอบภายในกับคณะกรรมการตรวจสอบ

และผู้บริหารของบริษัทฯ

การบริหารความเสี่ยงคณะกรรมการบริษัทได้ ให้ความส�ำคัญเก่ียวกับการบริหารความเสี่ยงเป็นอย่างมาก บริษัทฯ ได้มีการก�ำหนด

และประเมินความเสี่ยงของกิจการ มีการก�ำหนดมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยง  ซึ่งรวมถึงความเสี่ยงที่มีผลต่อการด�ำเนินงานของ 

บริษัทฯ ตามที่ระบุไว้ ในปัจจัยความเสี่ยง

หมวดที่ 3 บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย

(1)  สิทธิของผู้มีส่วนได้เสีย

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญต่อสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มที่เกี่ยวข้อง ดังนี้

(ก)  พนักงาน: บริษัทฯ ปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนอย่างเท่าเทียม เป็นธรรม และให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมรวมทั้งให้จัดการ

อบรมและพัฒนาความรู้เฉพาะทางและความรู้ทางด้านภาษา เป็นต้น

(ข)  คู่ค้าและเจ้าหนี้: บริษัทฯ ปฏิบัติต่อคู่ค้าและเจ้าหนี้อย่างเป็นธรรม เป็นไปตามเงื่อนไขทางการค้าและ/หรือข้อตกลงใน

สัญญาที่ท�ำร่วมกัน เพื่อก่อให้เกิดความสัมพันธ์อันดีทางธุรกิจซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย

(ค)  ลูกค้า: บริษัทฯ เอาใจใส่และรับผิดชอบต่อลูกค้า จัดหาสินค้าที่มีคุณภาพมาจ�ำหน่าย รวมทั้งรับฟังข้อเสนอแนะ

และข้อคิดเห็นจากลูกค้า

(ง)   คู่แข่ง: บริษัทฯ ปฏิบัติตามกติกาการแข่งขันที่ดี และหลีกเลี่ยงวิธีการที่ไม่สุจริตเพื่อท�ำลายคู่แข่ง

(จ)  ผู้ถือหุ้น: บริษัทฯ มุ่งเน้นพัฒนาองค์กรให้มีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง  ท�ำให้บริษัทฯ มีรายได้และผลก�ำไรเพิ่มขึ้น     

ส่งผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัทได้รับผลตอบแทนที่เหมาะสมกับสภาพการด�ำเนินธุรกิจ 

(ฉ)   ชุมชนและสังคม: บริษัทฯ มีความรับผิดชอบต่อสภาพแวดล้อมของชุมชน และสังคม รวมท้ังเข้าร่วมในกิจกรรม

เพื่อประโยชน์ต่อสังคม 

หมวดที่ 4 การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

(1)  นโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ

คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายเกีย่วกบัการก�ำกบัดแูลกิจการ เนือ่งจากเหน็ว่าเป็นสิง่ทีม่คีวามส�ำคญัและจ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิ

ธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน คณะกรรมการบริษัท มีความมุ่งมั่นและตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการดังกล่าว โดยได้ก�ำหนดนโยบายและ

ทศิทางการด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ให้ความส�ำคญัต่อระบบควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน ก�ำกับดแูลฝ่ายจดัการให้ด�ำเนนิการนโยบาย

อย่างมีประสิทธิภาพเพื่อประโยชน์ในระยะยาวของผู้ถือหุ้น ภายใต้กรอบข้อก�ำหนดของกฎหมายและจริยธรรมทางธุรกิจ รวมทั้งมุ่งมั่นในเรื่อง

ความโปร่งใสในการด�ำเนินกิจการ การเปิดเผยข้อมูล และการบริหารความเสี่ยงที่เหมาะสม

(2)  จริยธรรมทางธุรกิจ

บริษัทฯ ได้ออกข้อพึงปฏิบัติเกี่ยวกับจริยธรรมทางธุรกิจหรือจรรยาบรรณ (Code of Ethics or Statement) เพื่อให้คณะกรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานทุกคนในองค์กร ยึดถือเป็นแนวทางการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของตนด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต และเที่ยงธรรม โดย

บรษิทัฯ จะก�ำกบัและตดิตามเพือ่ให้มกีารปฏบิตัติามแนวทางของจรยิธรรมทางธรุกจิ หรอืจรรยาบรรณ ดงักล่าวอย่างจรงิจงั รวมถงึการก�ำหนด

บทลงโทษทางวนิยัไว้ด้วย ทัง้นี ้บรษิทัฯได้เผยแพร่ “คูม่อืข้อพงึปฎบิตัทิางจริยธรรมของผูบ้ริหารและพนกังานของบริษัท” ในเวบ็ไซต์ของบรษิทั 

www.bodyglove.co.th 
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(3)  ความสัมพันธ์กับผู้ลงทุน

คณะกรรมการให้ความส�ำคัญต่อการเปิดเผยข้อมูลที่มีความถูกต้องครบถ้วน โปร่งใส และทั่วถึง ทั้งรายงานข้อมูลทางการเงินและ

ข้อมูลทั่วไป บริษัทฯ ได้มอบหมายให้ นางสาววริษฐา ฐาปนสกุลวงศ์ เป็นผู้รับผิดชอบในเรื่องการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศที่ส�ำคัญของบริษัทฯ 

เพื่อเป็นตัวแทนในการสื่อสารกับนักลงทุนที่เป็นสถาบัน ผู้ถือหุ้น และนักวิเคราะห์ทั่วไป  ทั้งนี้ นักลงทุนทั่วไปสามารถติดต่อขอทราบข้อมูล   

ของบริษัทฯ ได้ที่หมายเลขโทรศัพท์ 02-540 - 2888 ต่อ 818 หรือที่ Homepage www.bodyglove.co.th   

หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

(1)  คณะกรรมการบรษิทัได้มส่ีวนร่วมในการก�ำหนดวสิยัทัศน์ ภารกิจ กลยทุธ์ เป้าหมายการด�ำเนนิธรุกิจ แผนธรุกิจ และงบประมาณ

ของบรษิทัฯ ตลอดจนก�ำกบัดแูลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการให้เป็นไปตามเป้าหมาย และแผนธรุกิจและงบประมาณท่ีก�ำหนดไว้อย่างมปีระสทิธภิาพ

และประสิทธิผล เพื่อเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้กิจการ และความมั่นคงสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น

(2)  การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

คณะกรรมการบริษัท มีจ�ำนวน  8 ท่าน ประกอบด้วย

•	 กรรมการที่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 2 ท่าน

•	 กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารจ�ำนวน 3 ท่าน

•	 กรรมการที่เป็นกรรมการอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน

ดังนั้น บริษัทฯ มีกรรมการที่เป็นอิสระจ�ำนวน 3 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 37.5 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด 

นอกจากนี้จ�ำนวนกรรมการบริษัทที่มาจากผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีจ�ำนวน 3 ท่าน คิดเป็นร้อยละ 37.5 ของจ�ำนวนกรรมการทั้งหมด

ประกอบด้วย (1) กรรมการทีม่าจากผูถ้อืหุน้รายใหญ่กลุม่ครอบครวัธรรมวฒันะ ได้แก่ ดร.นพดล ธรรมวฒันะ (2) กรรมการทีม่าจากกลุม่ผูถ้อืหุน้  

รายใหญ่สัญชาติมาเลเซีย ได้แก่ นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) และ นายเกา โก๊ะ เบง กรรมการที่มาจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 2 กลุ่มดังกล่าว 

สามารถถ่วงดุลอ�ำนาจการบริหารการจัดการระหว่างกันได้ 

(3)  การรวมหรือแยกต�ำแหน่ง

ประธานกรรมการบริษัทไม่เป็นบุคคลเดียวกับกรรมการผู้จัดการใหญ่ เพื่อเป็นการแบ่งแยกหน้าท่ีในการก�ำหนดนโยบายก�ำกับดูแล

และบริหารงานประจ�ำ

(4)  ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

เพ่ือป้องกนัความขดัแย้งทางผลประโยชน์ การมอบอ�ำนาจจากคณะกรรมการบริษัทได้ก�ำหนดให้บคุคลท่ีได้รับมอบอ�ำนาจต้องไม่อนมุตัิ

รายการใดๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ยกเว้นกรณีที่เป็น

ลกัษณะการด�ำเนนิธรุกรรมการค้าปกตทิัว่ไปของบรษิทัฯ ทีม่เีงือ่นไขการค้าทัว่ไป นอกจากนี ้บรษิทัฯ จะปฏบิตัติามประกาศตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทยที่ใช้บังคับกับการท�ำรายการที่เกี่ยวโยงกันของบริษัทจดทะเบียน หรือการได้มาและจ�ำหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทจดทะเบียน 

แล้วแต่กรณ ีรวมทัง้ก�ำหนดนโยบายและวธิกีารดแูลไม่ให้ผูบ้รหิารและผูเ้กีย่วข้องน�ำข้อมลูภายในของบรษิทัฯ ไปใช้เพือ่ประโยชน์ส่วนตน ดงันี้

•	 รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ที่ผ่านมา:  ไม่มี

•	   การดแูลการใช้ข้อมลูภายใน: บรษิทัฯ จะก�ำหนดให้ผูบ้รหิารรายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกัทรพัย์ต่อส�ำนักงานคณะ

กรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535  ภายใน 

3 วันท�ำการ รวมทั้งห้ามมิให้ผู้บริหารหรือพนักงานที่ได้รับทราบข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลภายในแก่บุคคลภายนอกหรือบุคคลท่ีไม่มีหน้าที่

เกี่ยวข้อง และไม่ซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ เป็นระยะเวลา 1 เดือนก่อนที่งบการเงินเผยแพร่ต่อสาธารณชน 

บริษัทฯ มีนโยบายส�ำหรับการท�ำรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือรายการที่เกี่ยวโยงกัน ดังนี้

•	 ก�ำหนดราคาและเงื่อนไข โดยถือปฏิบัติเช่นเดียวกับรายการที่ท�ำกับบุคคลภายนอก

•	 ปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยอย่างเคร่งครัด

•	 เปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันไว้ ในงบการเงิน รายงานประจ�ำปีและแบบแสดงรายงานข้อมูลประจ�ำปี 

(แบบ 56 -1) เพื่อให้ผู้ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้
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(5)  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

ค่าตอบแทนกรรมการ:  บริษัทฯ  ได้ก�ำหนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใสโดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับ

เดียวกับอุตสาหกรรมเดียวกันและขนาดใกล้เคียงกันประกอบการพิจารณา และได้ขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นแล้ว

ค่าตอบแทนผู้บริหาร:  ค่าตอบแทนผู้บริหารเป็นไปตามหลักการและนโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทก�ำหนด  ซึ่งเชื่อมโยงกับ            

ผลการด�ำเนินงานของบริษัทฯ และผลการด�ำเนินงานของผู้บริหารแต่ละท่านโดยปัจจุบันบริษัทฯ ไม่มีคณะกรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน

(6)  การประชุมคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทมีก�ำหนดประชุมโดยปกติอย่างน้อยไตรมาสละ 1 ครั้ง และมีการประชุมเพิ่มเติมตามความจ�ำเป็น เลขานุการ

บริษัท ได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมระเบียบวาระการประชุมและเอกสารก่อนการประชุมล่วงหน้า 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้มีเวลา

ศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม  ทั้งน้ี ได้มีการจดบันทึกการประชุมเป็นลายลักษณ์อักษร  จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่าน    

การรับรองจากคณะกรรมการพร้อมให้คณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้องตรวจสอบได้

ในปี 2559 คณะกรรมการมีการประชุมรายละเอียดดังนี้

กรรมการ

ปี 2559

จ�ำนวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม /จ�ำนวนครั้งการประชุม 

ประชุม

คณะกรรมการ

ประชุม

คณะกรรมการตรวจสอบ

1.  ดร.นพดล ธรรมวัฒนะ 4/4

2.  นายเกา โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน) 4/4

3.  นายเกา โก๊ะ เบง 1/4

4.  นางมัลลิการ์ ธรรมวัฒนะ 3/4

5.  รศ.สพญ.ดร.นันทริกา ชันซื่อ 3/4

6.  พลต�ำรวจเอก เสรีพิศุทธ์ เตมียาเวส 4/4 4/4

7.  ศาสตราจารย์กิตติคุณ ดร. สุรพล วิรุฬห์รักษ์ 4/4 4/4

8.  นายภาณุ คงแท่น 4/4 4/4

(7)  คณะอนุกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทได้มีการแต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อช่วยในการก�ำกับดูแลกิจการของบริษัทฯ โดยมีการก�ำหนดอ�ำนาจ

หน้าที่ของคณะกรรมการตรวจสอบไว้อย่างชัดเจน (รายละเอียดตามข้อ 1 (ค))

บริษทัฯ ยงัไม่มคีณะอนกุรรมการก�ำหนดค่าตอบแทน อย่างไรกด็บีรษิทัฯ มกีระบวนการพจิารณาค่าตอบแทนทีเ่หมาะสม โดยใช้ข้อมลู

ค่าตอบแทนของบริษัทฯ ในอุตสาหกรรมเดียวกันและมีขนาดใกล้เคียงกัน รวมทั้งใช้ผลประกอบการของบริษัทฯ ประกอบการพิจารณาก�ำหนด 

(8)  รายงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัทฯ และข้อมูลทางการเงินท่ีปรากฏในรายงานประจ�ำปี โดยงบการเงิน 

ของบริษัทฯ  จัดท�ำขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปในประเทศไทย  มีการพิจารณาใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติอย่าง

สม�ำ่เสมอ และใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวงัและประมาณการทีด่ทีีส่ดุในการจดัท�ำ รวมทัง้มกีารเปิดเผยข้อมลูส�ำคญัอย่างเพยีงพอในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน  

นอกจากนี้ ยังก�ำหนดให้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้ดูแลพิจารณากลั่นกรองรายงานทางงบการเงิน  รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลใน

งบการเงินของบริษัทฯ
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     	 การดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ ได้มีข้อก�ำหนดและหลักเกณฑ์ในการควบคุมและการใช้ข้อมูลภายในอย่างรัดกุม  โดยเฉพาะข้อมูลแสดงฐานะทางการเงิน

ของบริษัทฯ ที่จะต้องผ่านการตรวจสอบ / สอบทาน จากผู้สอบบัญชีรับอนุญาต  และผ่านการอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ     

ทุกครั้ง ก่อนน�ำเสนอต่อคณะกรรมการ และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือเผยแพร่ต่อสาธารณชน

บริษัทฯ มีนโยบายและวิธีการดูแลผู้บริหารและพนักงานในการน�ำข้อมูลภายในของบริษัทฯ ไปใช้เพื่อประโยชน์ส่วนตน ดังนี้

(1)  ห้ามมิให้กรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกล่าว ใช้ข้อมูลภายในเพื่อท�ำการซ้ือ 

ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ก่อนที่ข้อมูลนั้นจะถูกเผยแพร่ให้ประชาชนทั่วไปทราบโดยทั่วถึงกัน  โดยเฉพาะในช่วง 30 วัน

ก่อนที่งบการเงินของบริษัทฯ จะถูกเผยแพร่ต่อสาธารณชน  นอกจากนี้ ภายหลังจากที่ข้อมูลได้ถูกเผยแพร่แล้ว บุคคลข้างต้นห้ามไม่ให้มีการ

ซื้อหรือขายหลักทรัพย์ของบริษัทฯ จนกระทั่งประชาชนที่ได้รับทราบข้อมูลดังกล่าวได้มีเวลาประเมินข้อมูลที่ได้รับในระยะเวลาพอสมควรแล้ว 

(7 วัน นับแต่วันที่เผยแพร่) 

(2)  ให้ความรู้แก่กรรมการ และผู้บริหาร ที่มีหน้าที่ที่จะต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตน คู่สมรส และบุตรที่ยังไม่บรรลุ

นิติภาวะ เกี่ยวกับการรายงานการถือหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยหากกรรมการ ผู้บริหาร รวมถึงคู่สมรสและบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะของ

บุคคลดังกล่าว ที่เข้าข่ายมีการซ้ือ ขาย โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ ตามที่ก�ำหนดไว้ ในประกาศส�ำนักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. 

ที ่สจ. 14/2540 เรือ่ง การจดัท�ำและเปิดเผยรายงานการถอืหลกัทรพัย์ และบทก�ำหนดโทษตามพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

พ.ศ. 2535

หากมกีารกระท�ำการฝ่าฝืนระเบยีบปฏบิตัดิงักล่าวข้างต้น บริษัทฯ จะด�ำเนนิการทางวนิยัเพือ่พจิารณาลงโทษตามสมควรแก่กรณ ีเช่น 

ตักเตือนเป็นหนังสือ ตัดค่าจ้าง พักงาน เลิกจ้าง เป็นต้น

    	 บุคลากร

(ก)  จ�ำนวนบุคลากร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ มีบุคลากรทั้งสิ้น   571 คน

(ข)  ผลตอบแทนรวม และลักษณะผลตอบแทนที่ให้กับพนักงาน (ไม่รวมกรรมการ และผู้บริหาร)

ลักษณะผลตอบแทน ปี 2559 (บาท)

เงินเดือน / ค่าต�ำแหน่ง 82,775,989.-

โบนัส / ค่าคอมมิชชั่น 19,324,689.-

ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสวัสดิการพนักงาน/ อื่น ๆ 30,012,579.-

รวม 132,113,257.-

            

(ค)  นโยบายในการพัฒนาบุคลากร

เนือ่งจากบริษทัฯ ประกอบธรุกจิจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์เสือ้ผ้าส�ำเรจ็รปู และผลติภณัฑ์ทีเ่ก่ียวข้องภายใต้เครือ่งหมายการค้า Body Glove 

ซึ่งเน้นการพัฒนาผลิตภัณฑ์ และการให้บริการเพื่อส่งเสริมการขายเป็นหลัก บริษัทฯ จึงมีนโยบายมุ่งเน้นทางด้านการพัฒนาบุคลากรให้เกิด

ประโยชน์สูงสุดต่อองค์กรและเพื่อให้ลูกค้าพึงพอใจและประทับใจ ทั้งนี้ ในการเพิ่มประสิทธิภาพในด้านต่างๆ  ได้แก่ (1) การบริหารจัดการ

ร้านค้าและการน�ำเสนอสนิค้า (2) การให้บรกิารทีส่มบรูณ์ด้วยพนกังานทีม่คีวามรูค้วามสามารถและเข้าใจในลกัษณะผลติภณัฑ์และเครือ่งหมาย

ทางการค้า (3)  การเพิ่มยอดขายและก�ำไร (4) การสร้างความสัมพันธ์ระหว่างเพื่อนร่วมงานและการท�ำงานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 

 

บริษทัฯ มฝ่ีายทรพัยากรบคุคลทีเ่ป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัการฝึกอบรมท้ังภายในและภายนอก ในส่วนของการจดัการฝึกอบรมภายใน

จะอบรมโดยวิทยากรของบริษัทฯ  และ/หรือวิทยากรภายนอก  ในส่วนของการจัดการฝึกอบรมภายนอกจะพิจารณาจากต�ำแหน่งและหน้าที่

ความรับผิดชอบของพนักงานในการก�ำหนดหลักสูตรและเนื้อหาของการฝึกอบรม ตลอดจนเลือกสถาบันในการฝึกอบรมให้เหมาะสม 
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   	 การควบคุมภายใน

บริษัทฯ ให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายในที่มีประสิทธิภาพเพียงพอ เพื่อป้องกัน หรือลดความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้น 

โดยคณะกรรมการบริษทัได้จดัให้มหีน่วยงานตรวจสอบภายใน  ท�ำหน้าทีส่อบทานระบบการปฏบิตังิานในฝ่ายต่างๆ ของบรษิทัฯ ตามแผนการ

ตรวจสอบประจ�ำปีที่ได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบ โดยมวีตัถุประสงค์เพือ่ให้เกดิความมัน่ใจว่าการปฏบิตังิานจะมปีระสทิธภิาพ และ

ประสิทธิผล มีการใช้ทรพัยากรต่างๆ ของบรษิัทฯ อย่างคุ้มค่า  สมประโยชน์ รวมถงึมีการควบคุมการปฏิบัติงานในเรือ่งต่างๆ ให้เป็นไปตาม

ข้อก�ำหนดกฎหมายและข้อบังคับของทางราชการ  ตลอดจนมีการจัดท�ำรายงานทางการเงินที่มีความถูกต้องเชื่อถือได้ทันเวลาและ เพ่ือให้ 

หน่วยงานตรวจสอบภายในมีความเป็นอิสระสามารถท�ำหน้าท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลได้อย่างเต็มท่ี บริษัทฯ จึงก�ำหนดให้หน่วยงานตรวจสอบ

ภายใน  รายงานผลการตรวจสอบโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

ในด้านการบริหารความเสี่ยง บริษัทฯ  ได้ ให้ความส�ำคัญเป็นอย่างยิ่งโดยได้มีการพิจารณาปัจจัยเสี่ยงที่บริษัทฯประสบอยู่หรือ    

คาดว่าจะประสบ น�ำมาวิเคราะห์ผลกระทบและโอกาสที่ความเสี่ยงนั้นจะเกิดขึ้นแล้วก�ำหนดมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยงน้ัน 

จัดท�ำเป็นรายงานบรหิารความเสีย่งและมีการติดตามผลเป็นระยะอย่างสม�่ำเสมอ ส�ำหรบัปัจจัยเสีย่งส�ำคญัของบรษิทัฯ ไดอ้ธบิายไว้ ในหวัข้อ

เรื่องปัจจัยเสี่ยง

คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการตรวจสอบได้ประเมินระบบการควบคุมภายในตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบ

ควบคุมภายใน และสรุปความเห็นได้ว่าบริษัทฯ  มีระบบการควบคุมภายใน ที่เพียงพอและเหมาะสมกับด�ำเนินธุรกิจ ไม่มีข้อบกพร่อง

เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เป็นสาระส�ำคัญสามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทฯ  จากการท่ีผู้บริหารน�ำไปใช้ โดยมิชอบหรือโดยไม่มี

อ�ำนาจ นอกจากนี้คณะกรรมการได้เน้นให้บริษัทฯ มีการพัฒนาระบบการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดีตามหลักการก�ำกับดูแลกิจการท่ีดี 15 ข้อ ของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

	

	 นโยบายการจ่ายเงินปันผล

	 บริษัทฯ มีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่ต�ำ่กว่าร้อยละ  40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล อย่างไรก็ดี อาจก�ำหนด

ให้การจ่ายเงินปันผลมีอัตราน้อยกว่าอัตราที่ก�ำหนดข้างต้นได้ หากบริษัทฯ มีความจ�ำเป็นที่จะต้องน�ำเงินก�ำไรสุทธิจ�ำนวนดังกล่าวไปใช้เพ่ือ

ขยายการด�ำเนินงานของบริษัทฯ
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 

      การด�ำเนนิธรุกจิของ บรษิทั บจีที ีคอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั (มหาชน)  ยดึตามวฒันธรรมองค์กร เพือ่ “มุง่พัฒนาธุรกจิควบคูไ่ปกบั

การพฒันาสงัคมและรกัษาสิง่แวดล้อม (Corporate Social Responsibility)” ส่งเสรมิให้พนกังานในองค์กรมคีวามขยนั ซือ่สตัย์ อดทน 

เป็นคนด ี เพือ่ให้เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผูอ้ืน่ มกีารฝึกฝนอบรมพนกังานของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ   เพือ่ให้ลกูค้าได้รบัการบรกิารด้วย

ความเป็นธรรมและเสมอภาค โดยน�ำแนวปฏิบัติด้านความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมมาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการบริหารจัดการ

กระบวนการทางธุรกิจ เพื่อน�ำไปสู่การด�ำเนินธุรกิจที่ประสบความส�ำเร็จอย่างยั่งยืน โดยก�ำหนดเป็นนโยบายดังนี้

•	 การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี

บริษทัฯ ให้ความส�ำคญักบัการด�ำเนนิงานภายใต้หลกัธรรมาภบิาล โดยคณะกรรมการบรษิทัมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะปฏบิตัติามมาตรการ

ก�ำกับดูแลกิจการที่ดี โดยปฏิบัติหน้าที่ตามแนวทางปฏิบัติที่ดีของกรรมการบริษัทจดทะเบียนตามที่ตลาดหลักทรัพย์ได้ก�ำหนดไว้ ใน

ข้อพึงปฏิบัติที่ดีส�ำหรับกรรมการบริษัทจดทะเบียน (Code of Best Practice for Directors of Listed Companies) และปฏิบัติ

ตามกฎหมาย และกฏเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งคณะกรรมการยังได้ ให้ความส�ำคัญกับการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกๆ คนอย่างเท่าเทียม

กันโดยให้สิทธิผู้ถือหุ้นในการเสนอวาระการประชุมสามัญประจ�ำปี และเสนอชื่อกรรมการ และในการประชุมผู้ถือหุ้น บริษัทฯ ได้

เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นทุกรายมีสิทธิอย่างเท่าเทียมในการตรวจสอบการด�ำเนินงานของบริษัทฯ ผู้ถือหุ้นสามารถสอบถาม และแสดง

ความคิดเห็นรวมถึงข้อเสนอแนะต่างๆ แก่คณะกรรมการบริหารของบริษัทได้  ทั้งนี้ บริษัทฯ ได้ลงประกาศหนังสือพิมพ์ให้ผู้ถือหุ้น

ทราบ วาระ วันที่ เวลา สถานที่ ในการประชุมสามัญประจ�ำปี  รวมถึงท�ำการจัดส่งแบบรายงานประจ�ำปี  ให้กับผู้ถือหุ้นทุกคนก่อน

การประชุมทุกปี โดยสามารถตรวจสอบความถูกต้องของการบริหาร และการด�ำเนินงานของผู้บริหารได้

•	 การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรม

เพือ่ให้เกดิความเป็นธรรมในการด�ำเนนิธรุกจิ บริษัทฯ ได้ก�ำหนดแนวทางในการดแูลผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีไว้ใน “คูม่อืข้อพงึปฎบิติั

ทางจริยธรรมของผู้บริหารและพนักงานของบริษัท” (Code of Conduct)  ซึ่งได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมคณะกรรมการ  โดยได้  

ค�ำนึงถึงความรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย  ตั้งแต่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน ลูกค้า คู่ค้า คู่สัญญา ชุมชน สังคม และสิ่งแวดล้อม  

โดยไม่เห็นแก่ผลประโยชน์อื่นที่อาจได้มาจากการด�ำเนินงานที่ไม่ถูกต้อง   และให้ความส�ำคัญในการต่อต้านทุจริต การให้สินบน   

ซึ่งไม่เพียงแต่เฉพาะตามที่กฎหมายก�ำหนดเท่านั้น   แต่ยังรวมถึงการไม่กระท�ำการใดๆ ที่เป็นการละเมิด /  ริดรอนสิทธิของ           

ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเหล่านั้นด้วย  โดยก�ำหนดแนวทางด้านจริยธรรมทางธุรกิจ   คณะกรรมการเล็งเห็นผลประโยชน์ที่เป็นรูปธรรม

ในการยึดหลักบรรษัทภิบาลเป็นหลักในการบริหารธุรกิจ  เนื่องจากเป็นแนวทางการปฏิบัติในการด�ำเนินธุรกิจที่ยึดมั่นให้เกิดความ

เป็นธรรม  และรับผิดชอบต่อผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย รวมทั้งต่อสังคม และประเทศชาติเพื่อประโยชน์อันยั่งยืนร่วมสืบกันไป 	  

•	 สิทธิมนุษยชนและการปฎิบัติต่อพนักงาน

ยึดมั่นในวัฒนธรรมของบริษัทฯ สนับสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิมนุษยชน ปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเท่าเทียมและ

เป็นธรรม เพราะทรัพยากรบุคคลนับเป็นปัจจัยส�ำคัญของธุรกิจท่ีสร้างมูลค่า และ เพิ่มผลผลิต  ดังนั้นบริษัทจึงจัดให้มีสวัสดิการ    

ความปลอดภัยและสุขอนามัยในสถานที่ท�ำงาน บริษัทฯเห็นความส�ำคัญของสุขภาพพนักงานจึงได้จัดสถานที่ออกก�ำลังกาย และ

จัดสรรเวลาให้พนักงานออกก�ำลังกายเพ่ือสุขภาพท่ีดี อีกท้ังจัดให้มีวันลาพักผ่อนประจ�ำปี การท�ำงานล่วงเวลาท่ีเหมาะสม จัดให้มี

กองทุนส�ำรองเล้ียงชีพส�ำหรับพนักงาน  รวมถึงปฏิบัติตามนโยบายส่งเสริมการเรียนรู้ระดับองค์กร และการพัฒนาบุคลากรเพื่อ

ยกระดับการท�ำงานของพนักงานอย่างมืออาชีพ พัฒนาระบบการท�ำงานและสร้างนวัตกรรมในองค์กร  อีกท้ังส่งเสริมให้พนักงาน      

มส่ีวนร่วมในการท�ำประโยชน์กบัสงัคมทัง้ทางตรงและทางอ้อม อกีท้ังบริษัทฯ ยงัมุง่เน้นเร่ืองการอบรมพนกังานเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพ

ในการให้บริการ  ทั้งน้ี เพ่ือตอบสนองความต้องการของลูกค้า  โดยพนักงานจะรับทราบถึงความต้องการผลิตภัณฑ์ของลูกค้า   

เป็นอย่างดี น�ำเสนอ และแนะน�ำสินค้าให้ลูกค้าลองสวมใส่ ดูแลด้วยบริการที่เหมาะสม เพื่อให้ลูกค้าเกิดความพึงพอใจสูงสุดใน

การเลือกและตัดสินใจซื้อสินค้า 

•	 ความรับผิดชอบต่อผู้บริโภค

บริษัทฯให้ความส�ำคัญในการมุ่งพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริการที่ไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อผู้บริโภคและผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม 

บริษัทฯ เล็งเห็นความส�ำคัญเรื่องความรับผิดชอบต่อผู้บริโภคเป็นส�ำคัญ โดยเฉพาะเร่ืองผลิตภัณฑ์เสื้อผ้าส�ำเร็จรูป จะต้องมี
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ความหลากหลายทั้งเรื่องการออกแบบ ขนาด รูปแบบ หลากสีสัน คุณภาพดี เนื้อผ้ามีคุณสมบัติที่เหมาะสม ซึมซับได้ดี นุ่มและ                

มีความทนทาน สวมใส่สบาย ดูแลรักษาง่าย  สีไม่ตก  บริษัทออกแบบผลิตภัณฑ์ ให้ทันสมัยและสอดคล้องกับการสนับสนุน

ให้ผูบ้รโิภคมคีณุภาพชวีติทีด่ขีึน้  เช่น การออกแบบชดุออกก�ำลงักาย ส่งเสรมิให้ผูบ้รโิภคออกก�ำลงักายเพือ่สขุภาพทีด่ ี อกีทัง้บรษิทัฯ 

มกีารฝึกฝน อบรมให้พนกังานมคีวามรูเ้กีย่วกบัข้อมลูผลติภณัฑแ์ละคณุภาพการบรกิาร และ ตอกย�ำ้ให้พนกังาน ควรให้ข้อมลูสนิค้า

ที่ถกูต้อง เพยีงพอแก่ผูบ้รโิภคโดยค�ำนงึถงึความพงึพอใจและประโยชน์ของผูบ้รโิภค และต้องมคีวามซือ่สตัย์ สจุรติ ต่อลกูค้า บรษิทัฯ 

และต่อตนเอง โดยจะไม่น�ำข้อมลูต่างๆ ไปเผยแพร่และใช้เพือ่ประโยชน์ของตนเองหรอืผูท้ีเ่กีย่วข้องโดยมชิอบ

•	 การมีส่วนร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม

บริษัทฯ ยึดหลักคุณธรรมในการร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม เพื่อพัฒนาและส่งเสริมความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ สังคม และ 

วัฒนธรรม  โดยส่งเสริมการใช้กระบวนการทางธุรกิจเพื่อประโยชน์ในการพัฒนาคุณภาพชีวิต  ภายใต้ความพร้อมและทรัพยากร   

ที่มีอยู่ เพื่อน�ำไปสู่การพึ่งตนเองและยกระดับคุณภาพสังคม ส่งผลให้เศรษฐกิจและสังคมดีตามไปด้วย 

ส�ำหรับในปี 2559 บริษัทฯ ได้ร่วมกิจกรรมเพื่อพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมโดยด�ำเนินกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมของ

องค์กรร่วมกับชุมชนอื่นๆ หลายกิจกรรมด้วยกัน อาทิเช่น 

1.	 ร่วมบริจาคสมทบทุนให้กับ มูลนิธิโรงพยาบาลพระมงกุฎในพระบรมราชูปถัมภ์  ในงานก้าวสู่ปีที่ 13 หนังสือพิมพ์รายวัน

ทันหุ้น เพื่อโครงการก่อสร้างอาคารเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิตติ์ พระบรมราชินีนาถ 

2.	 สนบัสนนุเสือ้ส�ำหรบักจิกรรมเพือ่การศกึษาทีเ่ป็นประโยชน์ต่อสงัคมให้กบัการแข่งขนัการประกวดแผนธรุกิจ Asia Venture 

Challenge 2016 ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

3.	 ร่วมบริจาคเงินในงานประกาศผลรางวัล “ดาวเมขลา” ประจ�ำปีที่ 3 วันพุธที่ 30 มีนาคม 2559

4.	 สนับสนุนผลิตภัณฑ์เสื้อโปโลให้กับสถาบันนิติเวชวิทยา  โรงพยาบาลต�ำรวจ  เพื่อสนับสนุนการจัดสัมมนาทางวิชาการ 

ประจ�ำปี 2559  ในโครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคุณธรรมของชีวิตของข้าราชการต�ำรวจ และเจ้าหน้าที่ของ

สถาบันนิติเวชวิทยา โรงพยาบาลต�ำรวจ ตามแนวทางพระราชด�ำริ ระหว่างวันที่ 25-26 มีนาคม 2559

5.	 ร่วมบริจาคสิ่งของและข้าวสารส�ำหรับชุมชนและผู้ด้อยโอกาส ในงานเทกระจาดประจ�ำปีของมูลนิธิโพธิภาวนาสงเคราะห์ 

บางเขน วันที่ 4 สิงหาคม 2559

6.	 สนับสนุนผลิตภัณฑ์เสื้อโปโล  ส�ำหรับโครงการปลูกต้นไม้ ประจ�ำปี 2559 ถวายองค์ราชินี  จัดโดย สมาคมจิตวิทยา       

ความมั่นคงแห่งประเทศไทย

7.	 ร่วมการแข่งขันกอล์ฟการกุศลประจ�ำปี 2559 กับสโมสรไลออนส์แห่งกรุงเทพ (โฮสท์) ในพระบรมราชูปถัมภ์

8.	 สนับสนุนผลิตภัณฑ์เสื้อโปโล ในการแข่งขันแฟมิลี่การกุศล “SIAM U ALUMNI FAMILY RALLY 2016” จัดโดยสมาคม

ศิษย์เก่ามหาวิทยาลัยสยาม วันที่ 24 -25 กันยายน 2559

9.	 ร่วมท�ำบุญสลากสภากาชาดไทย มหาวิทยาลัยสยาม เพื่อหารายได้มอบให้สภากาชาดไทย

•	 การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม

บรษิทัฯ ตระหนกัและเหน็ความส�ำคญักบัทรพัยากรสิง่แวดล้อม โดยส่งเสรมิให้องค์กร และพนกังาน มกีารใช้ทรพัยากร เช่น 

พลังงานไฟฟ้า น�้ำ อย่างรู้คุณค่า  โดยบริษัทสร้างจิตส�ำนึกและปลูกฝังการประหยัดพลังงาน รณรงค์ขอความร่วมมือพนักงาน     

ให้ตั้งอุณหภูมิเครื่องปรับอากาศ ที่ 25 องศาเซลเซียส, ตั้งอุณหภูมิที่ 27-28 องศาเซลเซียสช่วงเวลาพักกลางวัน , ปิดเครื่อง  

ปรับอากาศก่อนเลิกงาน 15-20 นาที  และปิดไฟในห้องท�ำงานและห้องน�ำ้ระหว่างเวลาหยุดพักกลางวันเวลา 12.00 -13.00 น. 

และ ปิดสวติซ์ไฟทุกครัง้เมื่อไมไ่ด้ ใช้งาน  รวมทั้งตั้งเวลาพกัหน้าจอคอมพวิเตอร์ เพือ่เป็นการประหยัดพลงังาน และลดคา่ใช้จา่ย

ให้กับองค์กร รณรงค์การประหยัดกระดาษ โดยใช้กระดาษทั้งสองหน้า และการน�ำกระดาษรีไซเคิลมาใช้งาน ทั้งนี้เพื่อประโยชน์

สูงสุด และบรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล

บริษัทฯ  ยังคงตอกย�้ำถึงความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาธุรกิจควบคู่ไปกับบ�ำเพ็ญประโยชน์เพื่อสังคมและรักษาสิ่งแวดล้อมโดยสม�่ำเสมอ  

รวมถึงกระบวนการทางธุรกิจที่สร้างคุณค่าต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม  ขณะเดียวกัน บริษัทฯ ยังคงยึดมั่นต่อยอดกิจกรรมเพื่อสังคมและ           

สิ่งแวดล้อมเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวม ควบคู่ไปกับการเติบโตอย่างมีคุณภาพเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงิน และงบการเงินรวมของบริษัท และ 

บริษัทร่วม รวมถึงข้อมูลสารเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำ�ปี 2559 ซึ่งงบการเงินสำ�หรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 

ดังกล่าวจัดทำ�ขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองทั่วไปของประทศไทย โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ำ�เสมอ 

และใช้ดุลยพินิจอย่างระมัดระวัง และประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทำ� รวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบ   

งบการเงิน เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป  ทั้งนี้งบการเงินดังกล่าวได้ผ่านการตรวจสอบและแสดงความเห็นจาก     

ผู้สอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีแล้ว

คณะกรรมการบริษัท ได้จัดให้มีและดำ�รงรักษาไว้ซึ่งระบบควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิผล เพื่อให้มั่นใจอย่างมีเหตุผล

ว่า ข้อมูลทางบัญชี มีการบันทึกถูกต้องครบถ้วน และเพียงพอ ที่จะดำ�รงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพื่อป้องกันไม่ให้เกิดจากทุจริต หรือ

การดำ�เนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสำ�คัญ

ในการนี้คณะกรรมการได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งเป็นกรรมการอิสระ เป็นผู้รับผิดชอบสอบทานเกี่ยวกับคุณภาพของ

รายงานทางการเงิน รายการที่เกี่ยวโยงกัน และระบบควบคุมภายใน และรายงานการสอบทานดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัท

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นว่า ระบบควบคุมภายในของบริษัทโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจ และสามารถสร้างความเชื่อมั่น

อย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือของงบการเงินเฉพาะบริษัท และ งบการเงินรวมของบริษัท และบริษัทร่วม สำ�หรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 

ธันวาคม 2559 โดยปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชี และปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมาย และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

	                     .....................................	          ........................................

	                     ดร.นพดล  ธรรมวัฒนะ	           นายเกา  โก๊ะ เชง (ดิ๊กสัน)	

	                    ประธานกรรมการบริษัท	           ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

รายงานและงบการเงิน

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ	 ผู้ถือหุ้นและคณะกรรมการ

	 บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) 

ความเห็น 	

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินของ บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) ซึ่งประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงินที่แสดง 

เงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสีย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและ      

งบกระแสเงินสดสำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญและข้าพเจ้าได้

ตรวจสอบงบการเงินเฉพาะกิจการของ บริษัท บีจีที คอร์ปอเรช่ัน จำ�กัด (มหาชน) ซ่ึงประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงิน ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2559 งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงส่วนของผู้ถือหุ้นและงบกระแสเงินสดสำ�หรับสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุ

ประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สำ�คัญ

ข้าพเจ้าเห็นว่า งบการเงินข้างต้นน้ีแสดงฐานะการเงินที่แสดงเงินลงทุนตามวิธีส่วนได้เสียของ บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด 

(มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผลการดำ�เนินงานและกระแสเงินสดสำ�หรับปีสิ้นสุดวันเดียวกัน และแสดงฐานะการเงินเฉพาะ

กิจการของ บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และผลการดำ�เนินงานและกระแสเงินสดสำ�หรับ    

ปีสิ้นสุดวันเดียวกัน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสำ�คัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น

ข้าพเจ้าได้ปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ ในส่วนของความรับผิดชอบ

ของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามีความเป็นอิสระจากบริษัทตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณของ

ผู้ประกอบวิชาชีพบัญชีที่กำ�หนดโดยสภาวิชาชีพบัญช ี ในพระบรมราชูปถัมภ์ ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบงบการเงิน และข้าพเจ้า

ได้ปฏิบัติตามความรับผิดชอบด้านจรรยาบรรณอื่นๆ ซึ่งเป็นไปตามข้อกำ�หนดเหล่านี้ ข้าพเจ้าเชื่อว่าหลักฐานการสอบบัญชีที่ ข้าพเจ้าได้รับ

เพียงพอและเหมาะสมเพี่อใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า 

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ

เรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบคือเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำ�คัญที่สุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ    

งบการเงินสำ�หรับงวดปัจจุบัน ข้าพเจ้าได้นำ�เรื่องเหล่านี้มาพิจารณาใน บริบทของการตรวจสอบงบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็น

ของข้าพเจ้า ทั้งนี้ข้าพเจ้าไม่ได ้แสดงความเห็นแยกต่างหากสำ�หรับเรื่องเหล่านี้ 

มูลคา่สินค้าคงเหลือ

สินค้าคงเหลือของบริษัทเป็นเส้ือผ้าสำ�เร็จรูปและผลิตภัณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง ประกอบด้วย กระเป๋าประเภทต่างๆ เช่น กระเป๋าเดินทาง 

กระเป๋าสตางค์ หมวก และผลิตภัณฑ์กีฬาและสันทนาการทางน้ำ� เป็นต้น ผลิตภัณฑ์ต่าง ๆ เหล่าน้ีเป็นสินค้ากลุ่มแฟช่ัน ซ่ึงมีการเปล่ียนแปลง

อย่างต่อเนื่องตามสมัยนิยม และอาจตกรุ่น ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559 สินค้าคงเหลือมีจำ�นวนเงิน 340.39 ล้านบาท ตามหมายเหตุประกอบ

งบการเงินข้อ10 ผู้บริหารต้องใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาการแสดงราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่า และการ

พิจารณาค่าเผื่อการลดมูลค่าสินค้าคงเหลือท่ีเหมาะสมสำ�หรับสินค้าในแต่ละกลุ่มท่ีเป็นกลุ่มเคลื่อนไหวช้า หรือตกรุ่นและประมาณการเป็นเรื่อง

ท่ีต้องใช้ดุลยพินิจท่ีอาจส่งผลต่อมูลค่าของสินค้าคงเหลือ  

นอกจากนี้สินค้าคงเหลือยังกระจายอยู่ทั่วภูมิภาคของประเทศไทย ทำ�ให้การเข้าสังเกตการณ์ตรวจนับปริมาณสินค้าคงเหลือของ

ข้าพเจ้าทำ�ได้ ในปริมาณจำ�กัดเมื่อเทียบกับร้านค้าและสาขาที่มีอยู่ทั้งหมด ในขณะที่บริษัทมีมูลค่าสินค้าคงเหลือเป็นจำ�นวนที่สำ�คัญต่องบการ

เงิน ดังนั้นการพิจารณาความเชื่อถือได้ของระบบการควบคุมภายในและประเมินผลรายงานผลการตรวจนับในระหว่างปีของบริษัทว่าเพียง
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พอต่อการป้องกันความสูญหาย และความมีอยู่จริงของสินค้าคงเหลือ จึงมีความสำ�คัญกับปริมาณสินค้าคงเหลือ ข้าพเจ้าจึงได้ระบุว่า ความ

มีอยู่จริงของปริมาณสินค้าคงเหลือ และมูลค่าสินค้าคงเหลือเป็นความเสี่ยงที่มีนัยสำ�คัญซึ่งต้องให้ความสนใจเป็นพิเศษในการตรวจสอบ 

การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี

วิธีการตรวจสอบมูลค่าการแสดงราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับของสินค้าคงเหลือ ได้รวมถึงการพิจารณาความสมเหตุ

สมผลของวิธีการที่ผู้บริหารใช้พิจารณาเพื่อคำ�นวณราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิท่ีคาดว่าจะได้รับแล้วแต่ราคาใดจะต่ำ�กว่าและค่าเผื่อการลดมูลค่า

สินค้า ตรวจสอบความถูกต้อง ความครบถ้วน และอนุมัติการบันทึกมูลค่าสุทธิที่คาดว่าจะได้รับ การปรับราคาขายใหม่ และค่าเผื่อการลด

มูลค่าสินค้าคงเหลือที่เกิดขึ้นเป็นไปตามนโยบายที่กำ�หนดโดยไม่มีการละเว้นหรือเลือกปฏิบัติสำ�หรับสินค้าที่เข้าเกณฑ์และพิจารณาครบถ้วน

ทุกร้านค้าและห้างสรรพสินค้าแล้วจริง และตรวจสอบราคาขายสินค้าจริงภายหลังวันสิ้นปี

สำ�หรับวิธีการตรวจสอบปริมาณสินค้าคงเหลือ ข้าพเจ้าทดสอบการควบคุมภายในและทดสอบโปรแกรมระบบงานคอมพิวเตอร์ของ

สินค้าคงเหลือที่กระจายอยู่ทุกภูมิภาคของประเทศไทย พิจารณาการควบคุมภายในด้านการตรวจนับสินค้าภายในของบริษัท การวางแผน 

การกำ�หนดร้านค้าและห้างสรรพสินค้าที่ตรวจนับ ตรวจสอบผลของรายงานตรวจนับสินค้าคงเหลือ หาสาเหตุผลต่างจากการตรวจนับและ

การอนุมัติจากผู้บริหารในการปรับปรุงผลแตกต่างของมูลค่าสินค้าคงเหลือ ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมสังเกตการณ์ตรวจนับสินค้าคงเหลือสิ้นปีที่

คลังสินค้าสำ�นักงานใหญ่ ร้านค้าของบริษัท และสาขาตามห้างสรรพสินค้าที่ฝากขาย นอกจากนี้ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบและติดตามสาเหตุของ

รายการผิดปกติในรายงานสินค้าคงเหลือ เช่น สินค้าติดลบ หาสาเหตุผลกระทบต่อมูลค่าสินค้าคงเหลือ และตรวจสอบรายการปรับปรุงมูลค่า

สินค้าคงเหลือกลุ่มสินค้าฝากขายที่ห้างสรรพสินค้ากลับเป็นสินค้าบริษัท        

รายการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจฝากขาย

บริษัทมีรายการที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจฝากขายได้แก่บัญชีรายได้ ต้นทุน สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญช ี และภาษีเงินได้

นิติบุคคลและภาษีเงินได้ตามหลักการบัญชี

บริษัทมีการฝากขายสินค้ากับห้างสรรพสินค้า คิดเป็นอัตราร้อยละ 26.21 ของยอดรายได้จากการขายซึ่งนโยบายการบัญชีจะ     

รับรู้รายได้และต้นทุนเมื่อห้างสรรพสินค้าได้ขายและส่งมอบให้กับผู้บริโภคคนสุดท้ายแล้ว แต่หลักเกณฑ์ทางภาษีอากรกำ�หนดให้บริษัท      

รับรู ้รายได้และต้นทุนเมื่อมีการส่งมอบสินค้าให้กับห้างสรรพสินค้า ทำ�ให้การรับรู้รายได้และต้นทุนตามหลักการบัญชีและหลักการภาษีมี

ความแตกต่างกันอย่างเป็นสาระสำ�คัญ รายการดังกล่าวส่งผลให้บริษัทต้องปรับปรุงมูลค่ารายได้จากการขายและต้นทุนขายที่รับรู้แล้วตาม

หลักการภาษีให้เป็นไปตามหลักการบัญชีและบันทึกมูลค่าสินค้าคงเหลือที่ยังเป็นกรรมสิทธิ์ของบริษัทกลับมาให้ถูกต้อง   นอกจากนี้รายการ

ดังกล่าวส่งผลต่อบัญชีสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี และการคำ�นวณภาษีเงินได้นิติบุคคลและภาษีเงินได้ตามหลักการบัญชีของ

บริษัท   ที่มีความซับซ้อนและมีมูลค่าที่มีนัยสำ�คัญ ข้าพเจ้าได้ระบุว่า บัญชีที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจฝากขายสินค้า ได้แก ่ การรับรู้รายได ้ ต้นทุน 

ภาษีเงินได้ สินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชี เป็นความเสี่ยงที่มีนัยสำ�คัญซึ่งต้องให้ความสนใจเป็นพิเศษในการตรวจสอบ บริษัทได้

เปิดเผยนโยบายบัญชีเกี่ยวกับการรับรู้รายได้ ต้นทุน และภาษีเงินได้ ในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3.1, 3.16, 15 และ 27

การตอบสนองความเสี่ยงโดยผู้สอบบัญชี

วิธีการตรวจสอบของข้าพเจ้าต่อเรื่องดังกล่าว ข้าพเจ้าได้ทดสอบระบบการควบคุมภายใน ทดสอบโปรแกรมระบบงานคอมพิวเตอร ์

เปรียบเทียบข้อมูลรายงานต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับรายได้และต้นทุน   ทั้งที่เกิดจากระบบงานภายในและได้รับข้อมูลจากภายนอก   ได้แก ่     

ห้างสรรพสินค้า ตรวจสอบผลแตกต่างยอดขายของบริษัทกับห้างสรรพสินค้า ตรวจสอบการส่งสินค้าและรับคืนสินค้าฝากขาย การรับเงิน       

ค่าสินค้าฝากขาย ตรวจสอบความครบถ้วนของการตรวจตัดยอด การปรับปรุงบัญชีรายได ้ ต้นทุนธุรกิจฝากขายทั้งตามหลักการบัญชีและ

หลักการภาษ ีตรวจสอบความถูกต้องของมูลค่าสินทรัพย์และหนี้สินภาษีเงินได้รอตัดบัญชีของสินค้าฝากขาย และตรวจสอบการคำ�นวณภาษี

เงินได้นิติบุคคลและภาษีเงินได้ตามหลักการบัญชี  



68

ข้อมูลอื่น 

ผู้บริหารเป็นผู้รับผิดชอบต่อข้อมูลอื่น ข้อมูลอื่นประกอบด้วยข้อมูลซึ่งรวมอยู่ในรายงานประจำ�ปี แต่ไม่รวมถึงงบการเงินและ

รายงานของผู้สอบบัญชีที่อยู่ในรายงานนั้น ซึ่งคาดว่ารายงานประจำ�ปีจะถูกจัดเตรียมให้ข้าพเจ้าภายหลังวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีนี ้

ความเห็นของข้าพเจ้าต่องบการเงินไม่ครอบคลุมถึงข้อมูลอื่นและข้าพเจ้าไม่ได้ ให้ความเชื่อมั่นต่อข้อมูลอื่น 

ความรับผิดชอบของข้าพเจ้าที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอ่านและพิจารณาว่าข้อมูลอื่นมีความขัดแย้งที่มีสาระ

สำ�คัญกับงบการเงินหรือกับความรู้ที่ได้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรือปรากฏว่า ข้อมูลอื่นมีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสำ�คัญหรือไม่  

เมื่อข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจำ�ปี หากข้าพเจ้าสรุปได้ว่ามีการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าต้อง

สื่อสารเรื่องดังกล่าวกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแล เพื่อให้ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลดำ�เนินการแก้ไขข้อมูลที่แสดงขัดต่อข้อเท็จจริง

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหนา้ที่ในการกำ�กับดูแลต่องบการเงิน

ผู้บริหารมีหน้าที่รับผิดชอบในการจัดทำ�และนำ�เสนองบการเงินเหล่านี้โดยถูกต้องตามท่ีควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจำ�เป็นเพื่อให้สามารถจัดทำ�งบการเงินที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อ  

ข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด  

ในการจัดทำ�งบการเงิน ผู้บริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของบริษัทในการดำ�เนินงานต่อเนื่อง เปิดเผยเรื่องที่    

เกี่ยวกับการดำ�เนินงานต่อเนื่อง และการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับการดำ�เนินงานต่อเนื่องเว้นแต่ผู้บริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทหรือ

หยุดดำ�เนินงานหรือไม ่สามารถดำ�เนินงานต่อเนื่องต่อไปได ้ 

ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลมีหน้าที่ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจัดทำ�รายงานทางการเงินของบริษัท 

ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามีวัตถุประสงค์เพื่อให้ได้ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินโดยรวมปราศจากการแสดงข้อมูล

ที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญหรือไม ่ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือข้อผิดพลาด และเสนอรายงานของผู้สอบบัญชีซึ่งรวมความเห็น

ของข้าพเจ้าอยู่ด้วย ความเชื่อมั่นอย่างสมเหตุสมผลคือความเชื่อมั่นในระดับสูงแต่ไม่ได้เป็นการรับประกันว่าการปฏิบัติงานตรวจสอบตาม 

มาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญที่มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอาจเกิด

จากการทุจริตหรือข้อผิดพลาดและถือว่ามีสาระสำ�คัญเมื่อคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุสมผลว่ารายการท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงแต่ละรายการหรือทุก

รายการรวมกันจะมีผลต่อการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผู้ ใช้งบการเงินจากการใช้งบการเงินเหล่านี้  

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบัญชี ข้าพเจ้าได้ ใช้ดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยงผู้ประกอบวิชาชีพ

ตลอดการตรวจสอบ การปฏิบัติงานของข้าพเจ้ารวมถึง 

•	 ระบุและประเมินความเสี่ยงจากการแสดงข้อมูลท่ีขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญในงบการเงินไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือข้อผิดพลาด ออกแบบและปฏิบัติงานตามวิธีการตรวจสอบเพื่อตอบสนองต่อความเสี่ยงเหล่านั้น และได้หลักฐานการสอบบัญชี

ที่เพียงพอและเหมาะสมเพื่อเป็น เกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี่ยงที่ไม่พบข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสำ�คัญซึ่ง

เป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี่ยงที่เกิดจากข้อผิดพลาด เนื่องจากการทุจริตอาจเกี่ยวกับการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสาร

หลักฐาน การตั้งใจละเว้นการแสดงข้อมูล การแสดงข้อมูลที่ไม่ตรงตามข้อเท็จจริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

•	 ทำ�ความเข้าใจในระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวข้องกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบที่เหมาะสมกับ

สถานการณ ์แต่ไม่ใช่เพื่อวัตถุประสงค์ในการแสดงความเห็นต่อความมี ประสิทธิผลของการควบคุมภายในของบริษัท 

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีท่ีผู้บริหารใช้และความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชีและการ

เปิดเผยข้อมูลที่เกี่ยวข้องซึ่งจัดทำ�ขึ้นโดยผู้บริหาร
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•	 สรุปเกี่ยวกับความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชีสำ�หรับการดำ�เนินงานต่อเนื่องของผู้บริหารและจากหลักฐาน

การสอบบัญชีที่ได้รับ สรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำ�คัญที่เกี่ยวกับเหตุการณ ์ หรือสถานการณ์ที่อาจเป็นเหตุให้เกิดข้อสงสัยอย่างม ี 

นัยสำ�คัญต่อความสามารถของบริษัทในการดำ�เนินงานต่อเนื่องหรือไม ่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรุปว่ามีความไม่แน่นอนที่มีสาระสำ�คัญ ข้าพเจ้าต้อง

กล่าวไว้ ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้าถึงการเปิดเผยที่เกี่ยวข้องในงบการเงิน หรือถ้าการเปิดเผยดังกล่าวไม่เพียงพอ ความเห็น

ของข้าพเจ้าจะเปลี่ยนแปลงไป ข้อสรุปของข้าพเจ้าขึ้นอยู่กับหลักฐานการสอบบัญชีที่ได้รับจนถึงวันที่ในรายงานของผู้สอบบัญชีของข้าพเจ้า 

อย่างไรก็ตาม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้บริษัทต้องหยุดการดำ�เนินงานต่อเนื่อง  

•	 ประเมินการนำ�เสนอ โครงสร้างและเนื้อหาของงบการเงินโดยรวม รวมถึงการเปิดเผยว่างบการเงินแสดงรายการ

และเหตุการณ์ในรูปแบบที่ทำ�ให้มีการนำ�เสนอข้อมูลโดยถูกต้องตามที่ควร 

ข้าพเจ้าได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลเกี่ยวกับขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที่ได้วางแผนไว ้ ประเด็นที่มี

นัยสำ�คัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงข้อบกพร่องที่มีนัยสำ�คัญในระบบการควบคุมภายในซึ่งข้าพเจ้าได้พบในระหว่างการตรวจสอบของ

ข้าพเจ้า 

ข้าพเจ้าได้ ให้คำ�รับรองแก่ผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลว่าข้าพเจ้าได้ปฏิบัติตามข้อกำ�หนดจรรยาบรรณท่ีเก่ียวข้องกับความเป็น

อิสระและได้สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแลเกี่ยวกับความสัมพันธ์ท้ังหมดตลอดจนเรื่องอื่นซึ่งข้าพเจ้าเชื่อว่ามีเหตุผลท่ีบุคคลภายนอก     

อาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอิสระของข้าพเจ้าและมาตรการที่ข้าพเจ้าใช้เพื่อป้องกันไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอิสระ 

จากเรื่องที่สื่อสารกับผู้มีหน้าที่ในการกำ�กับดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื่องต่างๆ ที่มีนัยสำ�คัญมากที่สุดในการตรวจสอบงบการเงิน   

ในงวดปัจจุบันและกำ�หนดเป็นเรื่องสำ�คัญในการตรวจสอบ   ข้าพเจ้าได้อธิบายเรื่องเหล่านี้ในรายงานของผู้สอบบัญชีเว้นแต่กฎหมายหรือ     

ข้อบังคับไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวหรือในสถานการณ์ที่ยากที่จะเกิดขึ้น ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสื่อสารเรื่องดังกล่าว

ในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระทำ�ดังกล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตุผลว่าจะมีผลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อ

ส่วนได้เสียสาธารณะจากการสื่อสารดังกล่าว  

	 	 (นางสาววันนิสา  งามบัวทอง)

	 	 ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที ่6838

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จำ�กัด

กรุงเทพมหานคร

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2560
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

สินทรัพย์

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย      

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 

หมายเหตุ ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558 ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 10,310,827.14        26,940,785.57 10,310,827.14        26,940,785.57 

เงินลงทุนชั่วคราว 7             16,436.55         5,778,471.64             16,436.55         5,778,471.64 

ลูกหนี้การคา้ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5, 8              4,139.58              6,441.10              4,139.58              6,441.10 

- กิจการอื่น 9        33,558,605.86        41,081,058.08        33,558,605.86        41,081,058.08 

ลูกหนี้อื่น

คา่ใช้จา่ยจ่ายล่วงหนา้         1,989,960.36        1,397,734.59         1,989,960.36         1,397,734.59 

สินค้าคงเหลือ 10      340,527,244.79      260,257,145.95      340,527,244.79      260,257,145.95 

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น 

ภาษีขายของสินคา้ฝากขาย        10,313,460.88        12,371,073.85        10,313,460.88        12,371,073.85 

เงินมัดจ�ำคา่สินคา้         9,826,618.60         7,256,463.55         9,826,618.60         7,256,463.55 

อื่น         1,702,059.44           511,133.77         1,702,059.44           511,133.77 

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน      408,249,353.20      355,600,308.10      408,249,353.20      355,600,308.10 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินลงทุนในบริษัทร่วม 11        6,146,562.66         7,856,938.83         4,730,000.00         4,730,000.00 

ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 12, 16, 18      194,082,868.13      190,400,476.08      194,082,868.13      190,400,476.08 

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 13         5,138,018.91         4,908,142.25         5,138,018.91         4,908,142.25 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น

สิทธิการเช่าพื้นที่รา้นค้า 14, 16, 18        36,970,646.61        43,408,659.81        36,970,646.61        43,408,659.81 

เงินมัดจ�ำการเช่า        42,674,990.80        37,245,237.83        42,674,990.80        37,245,237.83 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 15        22,086,408.41        23,170,475.42        22,086,408.41        23,170,475.42 

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน      307,099,495.52      306,989,930.22      305,682,932.86      303,862,991.39 

รวมสินทรัพย์       715,348,848.72      662,590,238.32      713,932,286.06      659,463,299.49 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย      

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 

หมายเหตุ ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558 ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558

หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้น

จากสถาบันการเงิน 16        22,087,215.48 
         -

       22,087,215.48 
         -

เจ้าหนี้การคา้ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 5          1,788,676.88            193,820.00          1,788,676.88            193,820.00 

- กิจการอื่น        79,178,604.74        76,827,771.25        79,178,604.74        76,827,771.25 

เจ้าหนี้อื่น

ค่าใช้จา่ยคา้งจ่าย        32,802,439.85        23,883,386.33        32,802,439.85        23,883,386.33 

เจ้าหนี้คา่ซื้อสินทรัพย์          4,040,300.31            806,149.56          4,040,300.31            806,149.56 

อื่นๆ            249,033.38            260,341.38            249,033.38            260,341.38 

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี 17          2,404,955.48          2,536,626.83          2,404,955.48          2,536,626.83 

ส่วนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงก�ำหนดช�ำระ

ภายในหนึ่งปี 18        19,840,309.22        19,632,580.29        19,840,309.22        19,632,580.29 

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย          9,893,589.92        10,948,285.22          9,893,589.92        10,948,285.22 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น          1,256,850.79          5,008,021.33          1,256,850.79          5,008,021.33 

รวมหนี้สินหมุนเวียน      173,541,976.05      140,096,982.19      173,541,976.05      140,096,982.19 

หนี้สินไม่หมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน 17          6,459,045.03          8,873,511.02          6,459,045.03          8,873,511.02 

เงินกู้ยืมระยะยาว 18        45,260,856.10        65,109,411.68        45,260,856.10        65,109,411.68 

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 19          8,756,038.00          9,363,482.00          8,756,038.00          9,363,482.00 

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น         10,904,833.73        10,727,462.94        10,904,833.73        10,727,462.94 

รวมหนี้สินไม่หมุนเวียน        71,380,772.86        94,073,867.64        71,380,772.86        94,073,867.64 

รวมหนี้สิน      244,922,748.91      234,170,849.83      244,922,748.91      234,170,849.83 
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บาท

งบการเงินที่แสดงเงินลงทุน งบการเงินเฉพาะกิจการ

ตามวิธีส่วนได้เสีย      

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31 

หมายเหตุ ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558 ธันวาคม 2559  ธันวาคม 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น  20

ทุนจดทะเบียน    

    หุ้นสามัญ 513,318,064 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท      256,659,032.00      256,659,032.00      256,659,032.00      256,659,032.00 

ทุนที่ออกและช�ำระแล้ว

    หุ้นสามัญ 361,283,804 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท      180,641,902.00 -      180,641,902.00 -

    หุ้นสามัญ 360,683,804 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 0.50 บาท -      180,341,902.00 -      180,341,902.00 

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ        71,580,706.97        70,936,726.97        71,580,706.97        70,936,726.97 

ก�ำไรสะสม

จัดสรรแล้ว - ส�ำรองตามกฎหมาย 22        19,084,527.96        17,019,138.23        19,084,527.96        17,019,138.23 

ยังไม่ได้จัดสรร      199,118,962.88      160,121,621.29      197,702,400.22      156,994,682.46 

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น      470,426,099.81      428,419,388.49      469,009,537.15      425,292,449.66 

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น      715,348,848.72      662,590,238.32      713,932,286.06      659,463,299.49 

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินที่แสดง   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย      

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

รายได้ 5

รายได้จากการขาย       843,964,613.16       746,860,894.17       843,964,613.16       746,860,894.17 

รายได้อื่น

ก�ำไรจากอัตราแลกเปลี่ยน          1,080,206.54 -          1,080,206.54 -

เงินปันผลรับ - -             141,900.00          2,583,000.00 

อื่น ๆ          1,501,921.99          1,968,103.75          1,501,921.99          7,922,600.66 

รวมรายได้       846,546,741.69       748,828,997.92       846,688,641.69       757,366,494.83 

ค่าใช้จ่าย 5

ต้นทุนขาย       426,891,622.88       385,888,767.99       426,891,622.88       385,534,015.74 

ค่าใช้จ่ายในการขาย       254,918,011.96       244,213,527.26       254,918,011.96       244,213,527.26 

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร       107,820,525.58       103,034,832.50       107,820,525.58       102,036,431.41 

ต้นทุนทางการเงิน          5,100,758.46          6,341,969.31          5,100,758.46          6,341,969.31 

รวมค่าใช้จ่าย       794,730,918.88       739,479,097.06       794,730,918.88       738,125,943.72 

ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทุน) จากเงินลงทุนในบริษัทร่วม (1,568,476.17)             878,595.61 - -

ก�ำไรก่อนภาษีเงินได้        50,247,346.64        10,228,496.47        51,957,722.81        19,240,551.11 

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 27        10,649,928.12          5,212,273.54        10,649,928.12          5,212,273.54 

ก�ำไรส�ำหรับปีจากการด�ำเนินงานต่อเนื่อง        39,597,418.52          5,016,222.93        41,307,794.69        14,028,277.57 

ก�ำไรส�ำหรับปีจากการด�ำเนินงานที่ยกเลิก 11 -          3,174,654.71 - -

ก�ำไรส�ำหรับปี        39,597,418.52          8,190,877.64        41,307,794.69        14,028,277.57 

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่น :

รายการที่จะไม่ถูกจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ ใน

ก�ำไรหรือขาดทุน

ก�ำไรจากการประมาณการตามหลัก

คณิตศาสตร์ประกันภัย-สุทธิจากภาษีเงินได้          1,465,312.80 -          1,465,312.80 -

รายการที่อาจถูกจัดประเภทรายการใหม่ในภายหลัง

เขา้ไปไว้ ในก�ำไรหรือขาดทุน - - - -

ก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จอื่นส�ำหรับปี -        

สุทธิจากภาษีเงินได้          1,465,312.80  -          1,465,312.80  - 

ก�ำไรเบ็ดเสร็จรวมส�ำหรับปี        41,062,731.32          8,190,877.64        42,773,107.49        14,028,277.57 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บาท

งบการเงินที่แสดง   งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย      

หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน)

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่        39,597,418.52          3,908,855.00        41,307,794.69        14,028,277.57 

ส่วนของการด�ำเนินงานที่ยกเลิก              -               3,174,654.71              -                   -      

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม    -      1,107,367.93    -         -      

       39,597,418.52          8,190,877.64        41,307,794.69        14,028,277.57 

การแบ่งปันก�ำไร (ขาดทุน) เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที่เป็นของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่        41,062,731.32          7,083,509.71        42,773,107.49        14,028,277.57 

ส่วนที่เป็นของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ�ำนาจควบคุม    -      1,107,367.93    -         -      

       41,062,731.32          8,190,877.64        42,773,107.49        14,028,277.57 

ก�ำไรต่อหุ้น 24

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.11 0.02 0.11 0.04 

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลด (บาทต่อหุ้น) 0.11 0.02 0.11 0.04 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบกำ�ไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559
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บาท

งบการเงินที่แสดง งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย
     

2559 2558 2559 2558

กระแสเงินสดจากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ก�ำไรส�ำหรับปี 39,597,418.52 5,016,222.93 41,307,794.69 14,028,277.57 

รายการปรับกระทบก�ำไรส�ำหรับปีเป็นเงินสดรับ

(จ่าย) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน

ขาดทุน (ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง

มูลค่าเงินลงทุนชั่วคราว (204.06) (67,880.69) (204.06) (67,880.69)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุนชั่วคราว (137,760.85) (247,420.14) (137,760.85) (247,420.14)

ค่าเผื่อการลดมูลค่าของสินค้าล้าสมัย เพิ่มขึ้น (โอนกลับ) 1,151,286.04 (315,259.89) 1,151,286.04 (315,259.89)

ส่วนแบ่งผล (ก�ำไร) ขาดทุนจากเงินลงทุนในบริษัทร่วม       1,568,476.17 (878,595.61) -      -      

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย              -      998,401.09 -      (5,880,000.00)

ขาดทุน (ก�ำไร) จากการจ�ำหน่ายทรัพย์สินถาวร (26,711.46) 4,497,699.27 (26,711.46) 4,497,699.27 

ขาดทุนจากการเลิกใช้สินทรัพย์และจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 1,275,089.15 3,450,699.31 1,275,089.15 3,450,699.31 

ขาดทุนจากการตัดจ�ำหนา่ยสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 16,318.98       -      16,318.98 -      

คา่เสื่อมราคาและค่าตัดจ�ำหน่าย 34,115,347.79 37,038,699.46 34,115,347.79 36,906,823.80 

ขาดทุน (ก�ำไร) ที่ยังไม่เกิดขึ้นจากการเปลี่ยนแปลง

คา่อัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 178,424.19 147,835.00 178,424.19 147,835.00 

ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 1,224,197.00 1,303,564.00 1,224,197.00 1,275,544.00 

ค่าใช้จา่ยจากประมาณการรื้อถอน          580,271.63 398,183.77 580,271.63 398,183.77 

ค่าใช้จา่ยโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 343,980.00 671,276.97 343,980.00 671,276.97 

ผลขาดทุนจากการตัดจ�ำหนา่ยเงินมัดจ�ำการเช่า -      173,000.00 -      173,000.00 

เงินปันผลรับ -      -      (141,900.00) (2,583,000.00)

ดอกเบี้ยรับ (60,475.19) (85,335.56) (60,475.19) (85,335.56)

ดอกเบี้ยจา่ย 5,100,758.46 6,354,018.30 5,100,758.46 6,341,969.34 

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้ของปีปัจจุบัน 9,932,189.31 14,759,020.13 9,932,189.31 14,759,020.13 

คา่ใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงินได้ 717,738.81 (9,546,746.59) 717,738.81 (9,546,746.59)

ก�ำไรส�ำหรับปีจากการด�ำเนินงานที่ยกเลิก -      3,174,654.71 -      -      

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลง

ในสินทรัพย์และหนี้สินด�ำเนินงาน 95,576,344.49 66,842,036.46 95,576,344.49 63,924,686.29 

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้

บาท

งบการเงินที่แสดง งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย
     

2559 2558 2559 2558

สินทรัพย์ด�ำเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

ลูกหนี้การค้า - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 2,301.52 124,097.74 2,301.52 393,493.29 

ลูกหนี้การค้า - กิจการอื่น 7,522,452.22 11,375,282.46 7,522,452.22 4,337,933.56 

ลูกหนี้อื่น - ค่าใช้จ่ายจ่ายล่วงหนา้ (592,225.77) 237,571.06 (592,225.77) 237,571.11 

สินค้าคงเหลือ (79,135,627.97) (31,830,075.29) (79,135,627.97) (30,827,737.87)

สินทรัพย์หมุนเวียนอื่น (1,703,467.73) (7,020,439.09) (1,703,467.73) (6,372,645.59)

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื่น - เงินมัดจ�ำการเช่า (5,429,752.97) 5,567,239.12 (5,429,752.97) 5,567,239.12 

หนี้สินด�ำเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

เจา้หนี้การคา้ - กิจการที่เกี่ยวข้องกัน 1,594,856.88 (5,830.00) 1,594,856.88 (638,173.00)

เจา้หนี้การคา้ - กิจการอื่น (113,347.61) 2,578,184.07 (113,347.61) (1,957,801.19)

เจา้หนี้อื่น - คา่ใช้จ่ายค้างจ่าย 8,945,977.30 7,547,485.30 8,945,977.30 7,165,374.62 

เจ้าหนี้อื่น - เจา้หนี้คา่ซื้อสินทรัพย์ 3,234,150.75 (409,925.20) 3,234,150.75 (409,925.20)

เจา้หนี้อื่น - อื่นๆ (11,308.00) 23,683.00 (11,308.00) 23,683.00 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น (3,751,170.54) 4,111,427.89 (3,751,170.54) 4,012,753.08 

เงินสดจ่ายหนี้สินประมาณการรื้อถอน (677,500.00) (571,394.19) (677,500.00) (571,394.19)

หนี้สินไม่หมุนเวียนอื่น - เงินประกันพนักงาน (214,886.96) 836,779.86 (214,886.96) 835,779.86 

เงินสดจา่ยภาษีเงินได้ (10,986,884.63) (5,807,524.38) (10,986,884.63) (6,557,642.57)

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมด�ำเนินงาน 14,259,910.98 53,598,598.81 14,259,910.98 39,163,194.32 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินปันผลรับ          141,900.00 2,583,000.00          141,900.00       2,583,000.00 

ดอกเบี้ยรับ            60,475.19 85,335.56            60,475.19            85,335.56 

เงินสดจ่ายในการซื้อเงินลงทุนชั่วคราว (15,000,000.00) (36,000,000.00) (15,000,000.00) (36,000,000.00)

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนชั่วคราว 20,900,000.00 31,000,000.00 20,900,000.00 31,000,000.00 

เงินสดจ่ายจากการเพิ่มทุนในบริษัทร่วม -      (2,270,000.00) -      (2,270,000.00)

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษัทย่อย -      9,380,000.00 -      9,380,000.00 

เงินสดจา่ยในการซื้อที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ (31,812,564.52) (6,807,392.46) (31,812,564.52) (6,712,992.46)

เงินสดรับจากการจ�ำหน่ายที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ 26,819.63 3,900,183.11 26,819.63 3,900,183.11 
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บาท

งบการเงินที่แสดง งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุนตามวิธี

ส่วนได้เสีย
     

2559 2558 2559 2558

เงินสดจา่ยในการซื้อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (679,550.00) -      (679,550.00) -      

โอนเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสดของบริษัทย่อย

ที่โอนออกเป็นบริษัทร่วม -      (26,219,051.83) -      -      

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมลงทุน (26,362,919.70) (24,347,925.62) (26,362,919.70) 1,965,526.21 

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

เงินสดจา่ยดอกเบี้ย (5,027,201.20) (6,306,324.26) (5,027,201.20) (6,294,275.30)

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั้นจากสถาบันการเงินเพิ่มขึ้น 

(ลดลง) 22,087,215.48 (3,112,644.58) 22,087,215.48 (3,112,644.58)

เงินสดรับจากการเพิ่มทุนจากการแปลงสภาพใบส�ำคัญแสดงสิทธิ์ 600,000.00 1,170,900.00 600,000.00 1,170,900.00 

หนี้สินตามสัญญาเชา่การเงิน (ลดลง) (2,546,137.34) (5,651,138.86) (2,546,137.34) (5,538,582.82)

เงินกู้ยืมระยะยาว (ลดลง) (19,640,826.65) (25,269,573.33) (19,640,826.65) (25,269,573.33)

เงินสดสุทธิได้มา (ใช้ไป) จากกิจกรรมจัดหาเงิน (4,526,949.71) (39,168,781.03) (4,526,949.71) (39,044,176.03)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ (16,629,958.43) (9,918,107.84) (16,629,958.43) 2,084,544.50 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดต้นปี      26,940,785.57      36,858,893.41      26,940,785.57      24,856,241.07 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดปลายปี      10,310,827.14      26,940,785.57      10,310,827.14      26,940,785.57 

ข้อมูลงบกระแสเงินสดเปิดเผยเพิ่มเติม

หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินเพิ่มขึ้นจากการซื้อยานพาหนะ -      14,974,000.00 -      14,974,000.00 

ต้นทุนรื้อถอน ขนย้ายและบูรณะสถานที่ 619,663.73 201,830.36 619,663.73 201,830.36 

บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

สำ�หรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ่งของงบการเงินนี้
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หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ

บรษิทั บจีที ีคอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั (มหาชน) 

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ

วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 

1.	 ข้อมลูทัว่ไป

ก)	 เร่ืองทัว่ไป

บริษัทได้จัดตั้งขึ้นเป็นบริษัทจ�ำกัดภายใต้ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ของประเทศไทยเมื่อวันที่ 31 มีนาคม 2531     

ต่อมาเมือ่วนัที ่29 มถินุายน 2550 บรษิทัได้จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกัด ตามกฎหมายว่าด้วยบรษิทัมหาชนจ�ำกัด 

และเมือ่วนัที ่11 ธนัวาคม 2550 หุน้สามญัของบรษิทัได้รบัอนมุตัเิป็นหลักทรัพย์จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรัพย์ เอม็ เอไอ 

ทีอ่ยูต่ามทีจ่ดทะเบียนไว้คอื เลขที ่188 ถนนสุวนิทวงศ์ แขวงมีนบรุ ีเขตมนีบรุ ีกรุงเทพมหานคร 

ข)	 ลกัษณะธุรกจิ

บรษิทัประกอบกิจการในประเทศไทยโดยด�ำเนินธรุกิจหลกัในการขายปลีกเสือ้ผ้าส�ำเรจ็รปู และผลิตภณัฑ์ทีเ่ก่ียวข้องภายใต้

เครือ่งหมายการค้า Body Glove

2.	 หลกัเกณฑ์ในการจดัท�ำงบการเงนิและการน�ำเสนองบการเงิน

	 2.1	 เกณฑ์ในการจดัท�ำงบการเงินรวม

		  งบการเงินรวมน้ีได้จดัท�ำขึน้โดยรวมงบการเงินของบรษิทั บจีที ีคอร์ปอเรชัน่ จ�ำกดั (มหาชน) (ซึง่ต่อไปนีเ้รยีกว่า “บรษิทั”) 

และบรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด (ซึง่ต่อไปน้ีเรยีกว่า “บรษิทัย่อย” และต้ังแต่วนัที ่27 มนีาคม 2558 เปลีย่นสถานะเป็นบรษิทั

ร่วม) 

		  เมือ่วนัที ่27 มนีาคม 2558 บรษิทัได้จ�ำหน่ายเงนิลงทุนในบริษทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด จ�ำนวนร้อยละ 35 ท�ำให้ ณ วนัที่ 

31 มนีาคม 2558 บรษิทัถอืหุน้ในบรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด ร้อยละ 24.6 ของทนุท่ีช�ำระแล้ว และอ�ำนาจการควบคมุได้หมดลง

ท�ำให้เปลีย่นแปลงสถานะจากเดมิทีเ่ป็นบรษิทัย่อยเปลีย่นเป็นบรษิทัร่วม  และบรษิทัจดัท�ำงบการเงนิรวมของบรษิทั บจีที ีคอร์ปอเรชัน่ 

จ�ำกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย ส�ำหรบังวดตัง้แต่วนัที ่1 มกราคม 2558 จนถงึวนัที ่27 มนีาคม 2558 ภายหลงัจากวนัทีด่งักล่าว 

บรษิทัได้จดัท�ำงบการเงนิทีแ่สดงเงินลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี

		  ในไตรมาส 3 เมือ่วนัที ่8 กนัยายน 2558 บรษิทัได้ด�ำเนนิการลงทุนเพิม่ในบรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด เนือ่งจากบรษิทั

ร่วมมกีารเพ่ิมทนุจดทะเบียนจากเดมิ 10 ล้านบาทเป็นทุนจดทะเบยีน 20 ล้านบาท บรษิทัได้เพิม่ทนุเป็นจ�ำนวนเงิน 2.27 ล้านบาท 

(22,700 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 100 บาท)  โดยบริษทัได้จ่ายช�ำระค่าหุน้แล้วทัง้หมดรวมจ�ำนวนหุน้หลงัเพิม่ทนุ 47,300 หุน้      

คดิเป็นร้อยละ 23.65

	 2.2	 หลกัเกณฑ์ในการจดัท�ำงบการเงนิ

		  งบการเงนิน้ีจดัท�ำขึน้ตามมาตรฐานการบญัชทีีก่ฎหมายก�ำหนดตามพระราชบญัญตัวิชิาชพีบญัช ีพ.ศ. 2547 โดยได้ถอืปฏบิตัิ

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและการแสดงรายการได้ท�ำข้ึนตามแบบก�ำหนดรายการย่อทีต้่องมีในงบการเงินส�ำหรับบรษิทั

มหาชนจ�ำกดั ทีก่�ำหนดโดยประกาศกรมพฒันาธรุกิจการค้า กระทรวงพาณชิย์ ออกตามความในพระราชบญัญตักิารบญัชี พ.ศ. 2543

		  งบการเงินนี้ได้จดัท�ำขึน้โดยใช้เกณฑ์ราคาทนุเดมิเว้นแต่จะได้เปิดเผยเป็นอย่างอืน่ในนโยบายการบญัชี

		  งบการเงินฉบับภาษาไทยเป็นงบการเงินฉบับท่ีบริษัทใช้เป็นทางการตามกฎหมายงบการเงินฉบับภาษาอังกฤษแปลมาจาก  

งบการเงินฉบบัภาษาไทยดังกล่าว

	 2.3  	 มาตรฐานการบญัชทีีม่ผีลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั

		  สภาวิชาชีพบัญชีได้ออกและปรับปรุงใหม่มาตรฐานการบัญชี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การตีความมาตรฐาน        

การบญัชแีละมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึง่มผีลบังคบัใช้ตัง้แต่รอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ริม่ในหรือหลงัวนัที ่1 มกราคม 2559 

ดงัต่อไปนี้
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กรอบแนวคดิส�ำหรบัการรายงานทางการเงนิ (ปรบัปรงุ 2558)

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การน�ำเสนองบการเงนิ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สนิค้าคงเหลอื

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่7 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง งบกระแสเงนิสด

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง นโยบายการบญัช ีการเปลีย่นแปลงประมาณการทางบญัชี

และข้อผดิพลาด

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สญัญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ภาษเีงนิได้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่16 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่17 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สญัญาเช่า

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง รายได้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่19 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ผลประโยชน์ของพนกังาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่20 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การบญัชสี�ำหรบัเงนิอดุหนนุจากรฐับาลและเปิดเผยข้อมลู

เกีย่วกบัความช่วยเหลอืจากรฐับาล

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่21 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ผลกระทบจากการเปลีย่นแปลงของอตัราแลกเปลีย่น

เงนิตราต่างประเทศ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่23 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ต้นทนุการกูย้มื

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่24 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่26 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การบญัชแีละการรายงานโครงการ 

ผลประโยชน์เมือ่ออกจากงาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง งบการเงนิเฉพาะกจิการ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่28 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง เงนิลงทนุในบรษิทัร่วมและการร่วมค้า

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การรายงานทางการเงนิในสภาพเศรษฐกจิทีเ่งนิเฟ้อรนุแรง

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่33 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ก�ำไรต่อหุน้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่34 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง งบการเงนิระหว่างกาล

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่36 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การด้อยค่าของสนิทรพัย์

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่37 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การประมาณการหนีส้นิ หนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้และสนิทรพัย์ทีอ่าจเกดิขึน้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่38 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่40 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่41 เรือ่ง เกษตรกรรม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่งการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่3 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การรวมธรุกจิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่4 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สญัญาประกนัภยั

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่5 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีนทีถ่อืไว้เพือ่ขายและการด�ำเนนิงานทีย่กเลกิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่6 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การส�ำรวจและประเมนิค่าแหล่งทรพัยากรแร่

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ส่วนงานด�ำเนนิงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง งบการเงนิรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การร่วมการงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัส่วนได้เสยีในกจิการอืน่

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่13 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การวดัมลูค่ายตุธิรรม

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ความช่วยเหลอืจากรฐับาล-กรณทีี่ไม่มคีวามเกีย่วข้องอย่าง

เฉพาะเจาะจงกบักจิกรรมด�ำเนนิงาน

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่15 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สญัญาเช่าด�ำเนนิงาน-สิง่จงูใจที่ให้แก่ผูเ้ช่า
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การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่25 (ปรบัปรงุ 2558) เร่ือง ภาษเีงนิได้-การเปลีย่นแปลงสถานภาพทางภาษขีองกจิการ

หรอืของผูถ้อืหุน้

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การประเมนิเนือ้หาสญัญาเช่าทีท่�ำขึน้ตามรปูแบบกฎหมาย

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงเรือ่ง สมัปทานบรกิาร

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่31 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง รายได้-รายการแลกเปลีย่นเกีย่วกบับรกิารโฆษณา

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่32 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน-ต้นทนุเวบ็ไซต์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การเปลีย่นแปลงในหนีส้นิทีเ่กดิขึน้จากการรือ้ถอน 

การบรูณะและหนีส้นิทีม่ลีกัษณะคล้ายคลงึกนั

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่4 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การประเมนิว่าข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรอืไม่

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่5 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สทิธใินส่วนได้เสยีจากกองทนุการรือ้ถอน การบรูณะและ

การปรบัปรงุสภาพ แวดล้อม

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่7 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การปรบัปรงุย้อนหลงัภายใต้มาตรฐานการบญัช ีฉบบัที ่29 

(ปรบัปรงุ 2558) เรือ่งการรายงานทางการเงนิในสภาพเศรษฐกจิทีม่ี

เงนิเฟ้อรนุแรง

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง งบการเงนิระหว่างกาลและการด้อยค่า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ข้อตกลงสมัปทานบรกิาร

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่13 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง โปรแกรมสทิธพิเิศษแก่ลกูค้า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่14 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ข้อจ�ำกดัสนิทรพัย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก�ำหนดเงนิทนุ

ขัน้ต�ำ่และปฏสิมัพนัธ์ของรายการเหล่านี ้ส�ำหรบัมาตรฐานการบญัชี 

ฉบบัที ่19 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ผลประโยชน์ของพนกังาน

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่15 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง สญัญาส�ำหรบัการก่อสร้างอสงัหารมิทรพัย์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่17 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การจ่ายสนิทรพัย์ที่ไม่ใช่เงนิสดให้เจ้าของ

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง การโอนสนิทรพัย์จากลกูค้า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่20 (ปรบัปรงุ 2558) เรือ่ง ต้นทนุการเปิดหน้าดนิในช่วงการผลติส�ำหรบัเหมอืงผวิดนิ

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบัที ่21 เรือ่ง เงนิทีน่�ำส่งรฐั

	 	 ฝ่ายบรหิารของบรษิทัได้ประเมนิแล้วเหน็ว่ามาตรฐานการบญัชมีาตรฐานการรายงานทางการเงนิ การตคีวามมาตรฐานการ

บญัชแีละการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีออกและปรับปรงุใหม่ข้างต้นไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการ

เงนิส�ำหรบัปีปัจจบุนั  

3.	 นโยบายการบัญชทีีส่�ำคัญ

	 3.1	 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

	 ขายสนิค้า

	 	 รายได้จากการขายสินค้ารบัรูเ้มือ่บรษิทัได้โอนความเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสาระส�ำคัญของความเป็นเจ้าของสินค้าให้

กบัผูซ้ือ้แล้ว  รายได้จากการขายแสดงมูลค่าตามราคาในใบก�ำกับสนิค้าโดยไม่รวมภาษมีลูค่าเพิม่ ส�ำหรับสนิค้าที่ได้ส่งมอบหลงัจาก

หกัส่วนลดแล้ว

	 ดอกเบีย้รบั

		  ดอกเบีย้ถอืเป็นรายได้ตามเกณฑ์คงค้างโดยค�ำนงึถงึอตัราผลตอบแทนท่ีแท้จรงิ

	 เงนิปันผลรบั

		  เงนิปันผลรบัถอืเป็นรายได้เมือ่มสีทิธใินการรับเงนิปันผล

	 รายได้อืน่และค่าใช้จ่ายอ่ืน

		  รายได้อืน่และค่าใช้จ่ายอ่ืนบนัทกึตามเกณฑ์คงค้าง

	 3.2	 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

			   เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด หมายถงึ เงนิสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสัน้ท่ีมสีภาพคล่องสงู ซ่ึงถงึ

ก�ำหนดจ่ายคนืภายในระยะเวลาไม่เกนิ 3 เดอืนนบัจากวนัท่ีได้มาและไม่มข้ีอจ�ำกดัในการเบกิใช้
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3.3	 ลกูหนีก้ารค้าและค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสูญ

		  ลกูหนีก้ารค้าแสดงตามมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบั บรษิทับนัทึกค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูส�ำหรับผลขาดทนุโดยประมาณทีอ่าจเกดิขึน้

จากการเก็บเงนิลกูหนี้ไม่ได้ ซึง่โดยทัว่ไปพจิารณาจากประสบการณ์การเก็บเงนิและการวิเคราะห์อายลุกูหนี้

 	 3.4	 สนิค้าคงเหลอื

			   สินค้าคงเหลอืแสดงในราคาทนุ (วธิถีวัเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกั) หรอืมลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัแล้วแต่อย่างใดจะตตำ่กว่า ค่าเผือ่มลูค่า 

ลดลงของสนิค้าตัง้ขึน้โดยพิจารณาจากสนิค้าทีเ่ก็บไว้นานและล้าสมยั ตกรุน่

			   ต้นทุนในการซื้อ ประกอบด้วย ราคาซื้อและค่าใช้จ่ายที่เก่ียวข้องกับการซื้อสินค้านั้น เช่น อากรขาเข้า ค่าขนส่ง และ          

ต้นทนุอืน่ๆ ซ่ึงเกีย่วข้องโดยตรงกับการได้มาซึง่สนิค้า และหกัด้วยส่วนลดการค้าและเงินท่ีได้รบัคนืจากการซ้ือสนิค้า

			   มลูค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัเป็นการประมาณราคาท่ีคาดว่าจะขายได้ตามปกติธรุกิจ หกัด้วยประมาณการต้นทนุทีจ่�ำเป็นต้องจ่ายไป

เพือ่ให้ขายสนิค้าได้

	 3.5	 เงินลงทนุ

		  เงินลงทนุชัว่คราว

			   เงนิลงทนุในหลกัทรพัย์เพือ่ค้าแสดงตามมูลค่ายตุธิรรม การเปลีย่นแปลงในมลูค่ายตุธิรรมของหลกัทรัพย์บนัทึกเป็นก�ำไรหรอื

ขาดทนุในงบก�ำไรขาดทนุเบ็ดเสร็จและจะบนัทกึเป็นก�ำไรหรือขาดทุนในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จเมือ่ได้จ�ำหน่ายหลักทรพัย์นัน้ออกไป

			   มลูค่ายตุธิรรมของหน่วยลงทนุค�ำนวณจากมลูค่าสนิทรัพย์สทุธขิองกองทนุ

		  เงินลงทนุในบรษิทัร่วม

			   บริษัทร่วม หมายถึงกิจการที่บริษัทมีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส�ำคัญแต่ไม่ถึงกับควบคุมซึ่งโดยทั่วไปแล้วบริษัทจะถือหุ้นท่ีมี

สทิธอิอกเสยีงอยูร่ะหว่างร้อยละ 20 ถงึร้อยละ 50 ของสทิธอิอกเสยีงทัง้หมด เงนิลงทุนในบริษทัร่วมรบัรูเ้ริม่แรกด้วยราคาทนุและ     

ใช้วธิส่ีวนได้เสยีในการแสดงในงบการเงินทีแ่สดงเงนิลงทุนตามวธิส่ีวนได้เสยี

	 เงินลงทนุในบรษิทัร่วมแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยแสดงด้วยวธิรีาคาทนุสทุธจิากค่าเผือ่การด้อยค่า(ถ้าม)ี

	 3.6	 ทีด่นิ อาคาร อปุกรณ์และค่าเสือ่มราคา   

		  	 ทีด่นิ แสดงมูลค่าตามราคาทนุ อาคารและอุปกรณ์แสดงในราคาทนุหกัค่าเสือ่มราคาสะสมของอาคาร และอุปกรณ์ และ  

ค่าเผือ่การด้อยค่า (ถ้าม)ี

			   ราคาทุนรับรู้เม่ือเร่ิมแรกที่ได้สินทรัพย์มารวมถึงต้นทุนทางตรงอ่ืนๆ ที่เก่ียวกับการจัดหาสินทรัพย์เพื่อให้สินทรัพย์อยู่ใน    

สภาพพร้อมทีจ่ะใช้ได้ตามวัตถปุระสงค์รวมทัง้ต้นทนุในการร้ือถอน ขนย้าย และการบรูณะสถานท่ีตัง้ของสนิทรัพย์ซึง่เป็นภาระผกูพนั

ของกจิการ (ถ้าม)ี

				    ค่าเสื่อมราคาของอาคารและอุปกรณ์ค�ำนวณจากราคาทุนหักมูลค่าคงเหลือของสินทรัพย์ โดยวิธีเส้นตรงตามอายุ        

การให้ประโยชน์โดยประมาณดังนี้

ปี

อาคารและส่วนปรบัปรงุอาคาร 20

เครือ่งตกแต่ง ตดิตัง้และเคร่ืองใช้ส�ำนกังาน 5

ยานพาหนะ 5

		          บริษัทมีการทบทวนมูลค่าคงเหลือและอายุการให้ประโยชน์ทุกปี

		  บริษัทคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับส่วนประกอบของรายการสินทรัพย์แต่ละส่วนแยกต่างหากจากกัน เมื่อส่วนประกอบ         

แต่ละส่วนนั้นมีต้นทุนที่มีนัยส�ำคัญเมื่อเทียบกับต้นทุนทั้งหมดของสินทรัพย์นั้น

			   ค่าเสื่อมราคารวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน

			   ไม่มีการคิดค่าเสื่อมราคาส�ำหรับที่ดิน สินทรัพย์ระหว่างก่อสรา้งและอุปกรณ์ระหว่างติดตั้ง

	 บริษัทตดัรายการทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์ ออกจากบญัชเีมือ่จ�ำหน่ายสนิทรัพย์ รายการผลก�ำไรหรอืขาดทุนจากการจ�ำหน่าย

หรือตัดจ�ำหน่ายสินทรัพย์ จะรับรู้ ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
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	 3.7	 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน

		  สินทรัพย์ไม่มีตัวตนที่บริษัทซ้ือมาและมีอายุการใช้งานจ�ำกัด แสดงในราคาทุนหักด้วยค่าตัดจ�ำหน่ายสะสมและค่าเผื่อ         

การด้อยค่า (ถ้าม)ี 

		  สินทรัพย์ไม่มีตัวตนถูกตัดจ�ำหน่ายและบันทึกในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จโดยวิธีเส้นตรงตามระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์เชงิเศรษฐกิจนบัจากวันทีอ่ยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน  ระยะเวลาท่ีคาดว่าจะได้รบัประโยชน์เชงิเศรษฐกิจแสดงได้ดงันี้

ปี

เครือ่งหมายการค้า 27

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5

	

	 3.8	 สัญญาเช่าระยะยาว - สทิธกิารเช่าพืน้ทีร้่านค้า

				    สิทธกิารเช่าพืน้ทีร้่านค้า แสดงในราคาทนุหลงัหกัค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม ค่าตดัจ�ำหน่ายค�ำนวณโดยวธิเีส้นตรงตามอายขุอง

สญัญาเช่าเป็นระยะเวลา 6-29  ปี

3.9	 ต้นทนุการกู้ยมื

	 	 ต้นทุนการกู้ยืมของเงินกู้ที่ใช้ ในการจัดหาหรือก่อสร้างสินทรัพย์ที่ต้องใช้ระยะเวลานานในการท�ำให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้

หรือขาย ได้ถูกน�ำไปรวมเป็นราคาทุนของสินทรัพย์จนกว่าสินทรัพย์นั้นจะอยู่ในสภาพพร้อมท่ีจะใช้ได้ตามประสงค์  ส่วนต้นทุน

การกู้ยืมอื่นถือเป็นค่าใช้จ่ายในงวดที่เกิดรายการ ต้นทุนการกู้ยืม ประกอบด้วย ดอกเบี้ยและต้นทุนอื่นที่เกิดขึ้นจากการกู้ยืมนั้น

3.10	 รายการธุรกจิกบับคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนั

			   บุคคลหรอืกิจการทีเ่กีย่วข้องกันหมายถงึ บคุคลหรอืกิจการท่ีมอี�ำนาจควบคมุบริษทั ถกูควบคมุโดยบรษิทัไม่ว่าจะเป็นทางตรง

หรอืทางอ้อม หรอือยูภ่ายใต้การควบคมุเดยีวกนักบับรษิทั รวมถงึบรษิทัท่ีท�ำหน้าทีถ่อืหุน้ บรษิทัย่อย และกิจการท่ีเป็นบรษิทัย่อยใน

เครอืเดยีวกนั นอกจากนีบ้คุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกนัยงัหมายรวมถงึบรษิทัร่วมและบคุคลซึง่ถอืหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงไม่ว่าทางตรง

หรอืทางอ้อมและมีอทิธิพลอย่างมนียัส�ำคญักับบรษิทั ผูบ้รหิารส�ำคญั กรรมการหรอืพนกังานของบรษิทัตลอดทัง้สมาชกิในครอบครวั

ที่ใกล้ชดิกบับคุคลดงักล่าว และกิจการทีเ่กีย่วข้องกบับคุคลเหล่านัน้

			   ในการพิจารณาความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกันกับบริษัทแต่ละรายการ บริษัทค�ำนึงถึงเน้ือหาของ    

ความสมัพนัธ์มากกว่ารปูแบบทางกฎหมาย

	 3.11	 สญัญาเช่าด�ำเนนิงาน

	 การเช่าสนิทรพัย์ซึง่ความเสีย่งและกรรมสิทธิข์องสนิทรัพย์ทีเ่ช่าเป็นของผู้ ให้เช่า ได้จดัประเภทเป็นการเช่าด�ำเนนิงาน ค่าเช่า

ทีจ่่ายภายใต้การเช่าด�ำเนนิงานได้บนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายอย่างเป็นระบบภายใต้อายสุญัญาเช่า

	 3.12	 สญัญาเช่าการเงิน

			   บรษิทับนัทกึสนิทรพัย์ตามสญัญาเช่าการเงินเป็นสนิทรัพย์และหน้ีสนิด้วยจ�ำนวนเท่ากบัราคายตุธิรรมของสนิทรัพย์ทีเ่ช่า ณ 

วนัทีเ่ร่ิมต้นของสัญญาเช่าหรือมลูค่าปัจจบุนัของจ�ำนวนเงินขัน้ตตำ่ท่ีต้องจ่ายตามสัญญาเชา่แล้วแต่จ�ำนวนใดจะตตำ่กว่า ซ่ึงใช้อตัรา

ดอกเบีย้ตามสญัญาเช่าส�ำหรบัการคิดลดเพ่ือค�ำนวณมลูค่าปัจจบุนัของจ�ำนวนเงินขัน้ตตำ่ท่ีต้องจ่ายตามสญัญาเช่า โดยดอกเบีย้จ่าย

จะถกูบนัทกึตามงวดต่าง ๆ ตลอดอายสุญัญาเช่าตามยอดคงเหลอืของเจ้าหนีต้ามสญัญาเช่าการเงินในแต่ละงวด

	 3.13	 เงนิตราต่างประเทศ

			   รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศซ่ึงเกิดขึน้ระหว่างปีแปลงค่าเป็นเงินบาทโดยใช้อตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีทีเ่กิดรายการ 

สนิทรพัยแ์ละหนีส้นิที่เป็นตวัเงนิที่เป็นเงนิตราต่างประเทศคงเหลอื ณ วนัที่ในงบแสดงฐานะการเงนิแปลงค่าเปน็เงนิบาทโดยใช้

อตัราแลกเปลีย่น ณ วนัที่ในงบแสดงฐานะการเงิน

			   ก�ำไรและขาดทุนทีเ่กดิจากการเปล่ียนแปลงในอัตราแลกเปลีย่นได้รวมอยู่ในการค�ำนวณผลการด�ำเนินงาน
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	 3.14	 การด้อยค่าของสนิทรพัย์

ณ วันที่ในงบแสดงฐานะการเงิน บริษัทจะประเมินว่ามีข้อบ่งชี้ของสินทรัพย์ว่ามีการด้อยค่าหรือไม่  หากสินทรัพย์นั้นมี

ข้อบ่งชี้ของการด้อยค่า บริษัทจะประมาณมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนของสินทรัพย์ หากมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์สูงกว่ามูลค่า

ที่คาดว่าจะได้รับคืน บริษัทจะรับรู้ผลขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ ผลขาดทุนจากการด้อยค่า

ของสินทรัพย์จะถูกกลับรายการเมื่อมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับคืนเพิ่มข้ึนในภายหลังและจะกลับรายการได้ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชี

ภายหลังหักค่าเส่ือมราคาสะสมหรือค่าตัดจ�ำหน่าย มูลค่าที่จะได้รับคืนของสินทรัพย์ หมายถึง มูลค่าจากการใช้ของสินทรัพย์ หรือ

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์หักต้นทุนในการขาย 

	 3.15	 ผลประโยชน์พนกังาน

            ผลประโยชน์ระยะส้ัน

			   บรษิทัรบัรูเ้งนิเดอืน ค่าจ้าง โบนัส เงนิสมทบกองทนุประกันสงัคมและกองทุนส�ำรองเลีย้งชพีเป็นค่าใช้จ่ายเมือ่เกดิรายการ

		  ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการสมทบเงิน)

			   บริษัทและพนักงานได้ร่วมกันจัดตั้งกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพ ซึ่งประกอบด้วยเงินที่พนักงานจ่ายสะสมและเงินที่บริษัทจ่าย

สมทบให้เป็นรายเดอืน สนิทรัพย์ของกองทนุส�ำรองเลีย้งชีพได้แยกออกจากสนิทรัพย์ของบรษิทั  เงนิท่ีบรษิทัจ่ายสมทบกองทุนส�ำรอง   

เลีย้งชพีบนัทกึเป็นค่าใช้จ่ายในปีทีเ่กดิรายการ

		  ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังาน (โครงการผลประโยชน์)

			   บรษิทัมภีาระส�ำหรับเงินชดเชยท่ีต้องจ่ายให้แก่พนกังานเม่ือออกจากงานตามกฎหมายแรงงานและตามระเบียบพนกังานของ

บรษิทั และตามโครงการผลตอบแทนพนกังานอืน่ๆ ซึง่บรษิทัถือว่าเงนิชดเชยดงักล่าวเป็นโครงการผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน

ส�ำหรบัพนกังาน 

			   บรษิทัค�ำนวณหนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานโดยใช้วธิคีดิลดแต่ละหน่วยทีป่ระมาณการไว้ 

(Projected Unit Credit Method) โดยผูเ้ชีย่วชาญอิสระได้ท�ำการประเมินภาระผกูพนัดงักล่าวตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั ซึง่

หลกัการประมาณการดังกล่าวต้องใช้ข้อสมมตทิีห่ลากหลาย รวมถงึข้อสมมตเิก่ียวกบัอตัราคดิลด อตัราการข้ึนเงินเดอืนในอนาคต 

อตัราการเปล่ียนแปลงในจ�ำนวนพนกังาน อตัราการมรณะและอัตราเงนิเฟ้อ

			   ผลก�ำไรหรือขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกันภยั (Actuarial gains and losses) ส�ำหรบัโครงการ

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานจะรบัรูท้นัทีในก�ำไร (ขาดทนุ) เบด็เสรจ็อืน่

	 3.16	 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้

		  ภาษเีงินได้

			   ภาษเีงนิได้ ประกอบด้วยภาษเีงนิได้ปัจจบุนัและภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี 

		  ภาษเีงนิได้ปัจจบุนั

			   บรษัิทบนัทกึภาษเีงนิได้ (ถ้าม)ี  ตามจ�ำนวนทีจ่ะต้องจ่าย ค�ำนวณตามหลกัเกณฑ์แห่งประมวลรษัฎากรในอัตราภาษเีงนิได้  

(ปี 2559 และ 2558 : 20%) ของก�ำไรสุทธก่ิอนภาษเีงนิได้หลงัจากปรบัปรงุบวกกลับด้วยค่าใช้จ่ายต่างๆ  ซึง่ไม่สามารถถือเป็น       

รายจ่ายในการค�ำนวณภาษีและหักออกด้วยรายการท่ีได้รบัยกเว้นหรือไม่ถอืเป็นรายได้ในการค�ำนวณภาษี 

ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี

สนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชจีะค�ำนวณขึน้จากผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างมลูค่าตามบญัชกีบัฐานภาษขีอง

สนิทรพัย์หรอืหนีส้นินัน้ ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน  รายการเปล่ียนแปลงของสนิทรัพย์และหน้ีสนิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี  

จะถกูรบัรูเ้ป็นรายได้ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชหีรือค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้รอการตดับญัชโีดยจะรบัรู้ ในก�ำไรขาดทนุ เว้นแต่ในส่วนที่

เกีย่วกบัรายการทีร่บัรู้ โดยตรงในส่วนของผูถ้อืหุน้หรอืก�ำไรขาดทนุเบด็เสรจ็อืน่

			   ผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีจะถูกรับรู้เป็นสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีเมื่อมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่า

บริษัทจะมีก�ำไรทางภาษีจากการด�ำเนินงานในอนาคตเพียงพอท่ีจะน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีมาใช้ประโยชน์ได้ และ

ผลแตกตา่งชั่วคราวท่ีต้องเสียภาษีทุกรายการจะถูกรับรู้เป็นหนี้สินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี
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       	 สนิทรพัย์และหน้ีสนิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชถีกูวดัมลูค่าโดยใช้อตัราภาษเีงนิได้ส�ำหรับงวดทีบ่ริษทัคาดว่าจะได้รบัประโยชน์

จากสนิทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชหีรอืจะจ่ายช�ำระหนีส้นิภาษเีงนิได้ โดยใช้อตัราภาษแีละกฎหมายภาษีอากรทีม่ผีลบังคบัใช้อยู่

หรอืทีค่าดได้ค่อนข้างแน่นอนว่าจะมผีลบงัคบัใช้ภายในสิน้รอบระยะเวลาท่ีรายงาน 

	 ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน มลูค่าตามบญัชีของสินทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชีจะถกูทบทวนและปรบัลดมลูค่า เมือ่

มีความเป็นไปได้ค่อนขา้งแน่วา่บริษัทจะไม่มีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอต่อการน�ำสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีทั้งหมด 

หรอืบางส่วนมาใช้ประโยชน์ได้

	 สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชจีะหกักลบกันได้กต่็อเมือ่กจิการมสีทิธติามกฎหมาย

และภาษเีงินได้นีป้ระเมินโดยหน่วยงานจดัเกบ็ภาษหีน่วยงานเดยีวกนั

	 ดังน้ันบริษัทจึงหักกลบสินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีและหน้ีสินภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีในการแสดงรายการใน        

งบแสดงฐานะการเงินแทนการแสดงแยกจากกัน	

	 3.17	 ก�ำไรต่อหุน้

ก�ำไรต่อหุ้นข้ันพื้นฐาน ค�ำนวณโดยการหารก�ำไรส�ำหรับปีด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงนน้ำหนักของหุ้นสามัญที่ถือโดย

บคุคลภายนอกท่ีออกอยู่ในระหว่างปี

ก�ำไรต่อหุน้ปรบัลดค�ำนวณโดยการหารก�ำไร (ขาดทนุ) ส�ำหรับปีด้วยผลรวมของจ�ำนวนหุน้สามญัถัวเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกัทีอ่อก

อยู่ในระหว่างปี กบัจ�ำนวนถวัเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกัของหุน้สามญัท่ีบริษทัอาจต้องออกเพือ่แปลงใบส�ำคญัแสดงสทิธทิัง้สิน้ให้เป็นหุน้สามญั

เทยีบเท่าปรบัลด

	 3.18	 การจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์

บรษิทัด�ำเนนิโครงการผลตอบแทนพนกังานโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ทีช่�ำระด้วยตราสารทนุ โดยทีบ่รษิทัได้รบับรกิารจากพนกังาน

เป็นสิ่งตอบแทนส�ำหรับตราสารทุน (สิทธิซื้อหุ้น) ที่บริษัทออกให้  มูลคา่ยุติธรรมของบริการของพนักงานเพ่ือแลกเปลี่ยนกับการ     

ให้สทิธซิือ้หุน้จะรบัรูเ้ป็นค่าใช้จ่าย จ�ำนวนรวมทีต่ดัเป็นค่าใช้จ่ายจะอ้างองิจากมลูค่ายตุธิรรมของสทิธซิือ้หุน้ท่ีออกให้โดย

1.	 รวมเงือ่นไขทางการตลาด

2.	 ไม่รวมผลกระทบของการบริการและเง่ือนไขการได้รบัสทิธทิี่ไม่ใช่เงือ่นไขการตลาด (ตวัอย่างเช่น ความสามารถท�ำก�ำไร 

การเตบิโตของก�ำไรตามทีก่�ำหนดไว้ และ พนกังานจะยงัเป็นพนกังานของบรษิทัในช่วงเวลาท่ีก�ำหนด) และ

3.	 ไม่รวมผลกระทบของเง่ือนไขการได้รับสิทธิที่ไม่ใช่เงื่อนไขการบริการหรือผลงาน (ตัวอย่างเช่น ข้อก�ำหนดด้านความ

ปลอดภยัของพนกังาน)

เงือ่นไขการได้รบัสทิธทิี่ไม่ใช่เงือ่นไขทางตลาดจะรวมอยู่ในข้อสมมตฐิานเก่ียวกบัจ�ำนวนของสิทธซิือ้หุน้ท่ีคาดว่าจะได้รบัสทิธิ  

ค่าใช้จ่ายทัง้หมดจะรับรูต้ลอดระยะเวลาได้รบัสทิธ ิซึง่เป็นไปตามเงือ่นไขการได้รบัสทิธทิีก่�ำหนดไว้ บริษทัจะทบทวนการประเมินจ�ำนวน

ของสทิธซิือ้หุน้ทีค่าดว่าจะได้รบัสทิธ ิซึง่ขึน้กบัเงือ่นไขการได้รบัสทิธทิี่ไม่ใช่เงือ่นไขการตลาด  และจะรบัรู้ผลกระทบของการปรบัปรงุ

ประมาณการเร่ิมแรกในก�ำไรหรือขาดทนุพร้อมกบัการปรับปรงุรายการไปยังส่วนของผูถ้อืหุน้ ณ วนัท่ีสิน้รอบระยะเวลาการรายงาน

เมือ่มกีารใช้สทิธ ิบรษิทัจะออกหุน้ใหม่ สิง่ตอบแทนที่ได้รบัสทุธขิองต้นทนุในการท�ำรายการทางตรงจะเครดติไปยงัทนุเรอืนหุน้ 

(มลูค่าทีต่ราไว้) และส่วนเกินมลูค่าหุน้เมือ่มกีารใช้สทิธิ

กรณทีีบ่รษิทัให้สทิธซิือ้ตราสารทนุแก่พนกังานของบรษิทั และปฏบิตัเิหมอืนการเพิม่ทนุอย่างหนึง่ บรษิทัต้องวดัมลูค่ายตุธิรรม

ของบรกิารของพนกังาน โดยอ้างองิกบัมลูค่ายตุธิรรมของตราสารทุนท่ีออกให้ มลูค่าของตราสารทุนเหล่านัน้ต้องวดั ณ วนัที่ให้สทิธิ 

ซึง่จะรับรูต้ลอดระยะเวลาที่ได้รบัสทิธิ

4.	 การใช้ดุลยพนิจิและประมาณการทางบญัชทีีส่�ำคัญ

ในการจัดท�ำงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องใช้ดุลยพินิจและการประมาณการในเร่ืองที่มี 

ความไม่แน่นอนเสมอ การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณการดงักล่าวนีส่้งผลกระทบต่อจ�ำนวนเงนิทีแ่สดงในงบการเงนิและต่อข้อมลูทีแ่สดงใน

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิ ผลทีเ่กดิขึน้จรงิอาจแตกต่างไปจากจ�ำนวนทีป่ระมาณการไว้ การใช้ดลุยพนิจิและการประมาณการทีส่�ำคญัดงันี้
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ค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าสนิค้าคงเหลอื 

ในการประมาณค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าสนิค้าคงเหลอื ฝ่ายบรหิารได้ใช้ดลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุทีค่าดว่าจะเกดิขึน้

จากสนิค้าคงเหลอืนัน้ โดยค่าเผือ่การลดลงของมูลค่าสทุธทิีจ่ะได้รบัพจิารณาจากราคาทีค่าดว่าจะขายได้ตามปกติของธรุกจิหกัด้วยค่าใช้จ่าย

ในการขายสนิค้านัน้ และค่าเผือ่ส�ำหรบัสนิค้าเก่าล้าสมยั เคลือ่นไหวช้าหรอืเสือ่มคุณภาพพจิารณาจากอายโุดยประมาณของสนิค้าแต่ละชนดิ 

จ�ำนวนค่าเผือ่การลดลงของมลูค่าสนิค้าคงเหลอืทีป่ระมาณได้ เมือ่น�ำมาเปรยีบเทยีบกบัจ�ำนวนเดมิทีม่ีในบญัช ี ค่าเผือ่การลดลงของมลูค่า

สนิค้าคงเหลอืทัง้ทีล่ดลงและเพ่ิมขึน้จะแสดงเป็นค่าใช้จ่ายภายใต้หวัข้อต้นทุนขายในส่วนของก�ำไรหรือขาดทนุ

สญัญาเช่า 

	 ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเช่าว่าเป็นสัญญาเช่าด�ำเนินงานหรือสัญญาเช่าทางการเงิน ฝ่ายบริหารได้ ใช้ดุลยพินิจในการ

ประเมนิเงือ่นไขและรายละเอยีดของสัญญาเพือ่พจิารณาว่าบริษทัได้โอนหรือรับโอนความเสีย่งและผลประโยชน์ในสนิทรัพย์ทีเ่ช่าดงักล่าว

แล้วหรอืไม่

ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์และค่าเสือ่มราคา

	 ในการค�ำนวณค่าเส่ือมราคาของอาคารและอุปกรณ์ ฝ่ายบริหารจ�ำเป็นต้องท�ำการประมาณอายุการให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลือ

เมือ่เลกิใช้งานของอาคารและอุปกรณ์ และต้องทบทวนอายกุารให้ประโยชน์และมูลค่าคงเหลอืใหม่หากมกีารเปลีย่นแปลงเกิดขึน้

สนิทรพัย์ภาษเีงินได้รอการตดับญัชี  

			   บริษัทจะรับรู้สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีส�ำหรับผลแตกต่างช่ัวคราวที่ใช้หักภาษีและขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ได้ ใช้เมื่อมี       

ความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่ว่าจะมีก�ำไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอที่จะใช้ประโยชน์จากผลแตกต่างชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้

ฝ่ายบรหิารจ�ำเป็นต้องประมาณการว่าควรรบัรูจ้�ำนวนสนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชเีป็นจ�ำนวนเท่าใด โดยพจิารณาถงึจ�ำนวนก�ำไร

ทางภาษีที่คาดวา่จะเกิดในอนาคตในแต่ละช่วงเวลา

ผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานตามโครงการผลประโยชน์ 

	 หนีส้นิตามโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานของพนกังานประมาณขึน้ตามหลกัคณติศาสตร์ประกนัภยั ซึง่ต้องอาศยัข้อสมมตฐิาน

ต่าง ๆ  ในการประมาณการน้ัน เช่น อตัราคดิลด อตัราการข้ึนเงินเดอืนในอนาคต อตัรามรณะ และอัตราการเปล่ียนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน 

เป็นต้น

ต้นทนุการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 

	 ในการประมาณต้นทนุของการจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ ต้องใช้ดลุพนิจิในการวดัมลูค่ายตุธิรรมของสทิธซิือ้หุน้ซึง่รวมถึงสมมตฐิาน

ต่างๆ ทีเ่หมาะสม เช่น อายขุองสทิธซิือ้หุน้ ความผันผวนของราคาหุน้ และอัตราเงนิปันผล เป็นต้น

5.	 รายการธุรกจิกบับคุคลและกจิการทีเ่กีย่วข้องกัน

	 ในระหว่างปี บรษิทัมรีายการธุรกจิทีส่�ำคญักบับคุคลและบริษทัท่ีเกีย่วข้องกนั (เกีย่วข้องกนัโดยมผีูถ้อืหุน้และ/หรือกรรมการร่วมกนั) 

รายการธุรกจิดงักล่าว เป็นไปตามเง่ือนไขทางการค้าและเกณฑ์ตามทีต่กลงกันระหว่างบรษิทัและบริษทัเหล่านัน้ ซึง่เป็นไปตามปกติธรุกจิ

	 รายละเอยีดความสมัพนัธ์ทีบ่รษิทัมกีบับคุคลหรอืกิจการท่ีเก่ียวข้องกนั สรปุได้ดงันี้

	 5.1	 บรษิทัร่วมม ีดงันี้

-  บริษทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกดั

5.2    	กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั โดยการมกีรรมการร่วมกนัและ / หรือมคีวามสมัพนัธ์ผ่านผูบ้ริหารส�ำคญัของบรษิทัม ีดงันี้

-  บริษทั เกรท แมเนจเม้นท์ จ�ำกัด

-  บริษทั มศีลีมทีรพัย์ จ�ำกดั

-  บริษทั โกลด์มาสเตอร์ จ�ำกัด (มหาชน)
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	 บรษิทัมรีายการบัญชทีีส่�ำคัญกบับคุคลและกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรปุได้ดงันี้

ล้านบาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2558

ยอดคงเหลอื ณ วนัที่ในงบแสดงฐานะการเงนิ

เจ้าหนีก้จิการท่ีเกีย่วข้องกนั

      บริษทัร่วม:

	    เจ้าหน้ีการค้า 1.79 0.19 1.79 0.19

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย

      กจิการท่ีเกีย่วข้องกนั

      - บริษทั มศีลีมทีรพัย์ จ�ำกดั - 0.07 - 0.07

	

	 รายการทีส่�ำคญักบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนัส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรปุได้ดงันี้

ล้านบาท

งบการเงิน

ทีแ่สดงเงนิ

ลงทนุตามวธิี

ส่วนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงิน

เฉพาะกิจการ

ส�ำหรบัปีสิน้

สดุวนัที ่31 

ธนัวาคม

ส�ำหรบัปีสิน้

สดุวันที ่31 

ธนัวาคม

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที่ 

31 ธนัวาคม

นโยบายการก�ำหนดราคา

2559 2558 2559 2558

รายการกับบรษิทัร่วม :

	 ซือ้สนิค้า(ส่งคืน) 2.54 0.21 2.54 0.12 ในราคาทนุบวกก�ำไรข้ันต้น

  เงินปันผลรับ - - 0.14 2.58 ตามประกาศจ่าย

	 รายได้อืน่ 0.47 - 0.47 0.17 ในราคาทีต่กลงร่วมกัน

รายการกับกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั :

	 จ�ำหน่ายรถยนต์

	 - บริษทั โกลด์มาสเตอร์ จ�ำกดั (มหาชน) - 3.60 - 3.60 ใกล้เคยีงราคาตลาด

	 ค่าใช้จ่าย

	 - บริษทั มศีลีมทีรพัย์ จ�ำกดั 0.65 0.51 0.65 0.51 ไม่แตกต่างจากกจิการไม่เกีย่วข้องกนั

	 - บริษทั เกรท แมเนจเม้นท์ จ�ำกดั 1.44 1.44 1.44 1.44 ในอตัราตามทีก่�ำหนดไว้ในสญัญา
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	 ค่าตอบแทนผูบ้รหิาร

		  ค่าตอบแทนผูบ้รหิารน้ีเป็นผลประโยชน์ทีจ่่ายให้แก่ผูบ้รหิารของบริษทั ประกอบด้วยค่าตอบแทนทีเ่ป็นตวัเงนิได้แก่ เงนิเดือนและ

ผลประโยชน์ที่เกี่ยวข้อง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอื่น  ทั้งนี้ผู้บริหารของบริษัทหมายถึงบุคคลที่ก�ำหนดตามกฎหมายวา่ด้วย      

หลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์

		  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บรหิารส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มดีงันี้

ล้านบาท

งบการเงินทีแ่สดง

เงินลงทนุตาม

วธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส�ำหรบัปีสิน้สดุ

วนัที ่31 ธนัวาคม

ส�ำหรบัปีสิน้สดุ

วนัที ่31 ธนัวาคม

ส�ำหรบัปีสิน้สดุ

วนัที ่31 ธนัวาคม

2559 2558 2559 2558

ผูบ้รหิาร

     ค่าตอบแทนผูบ้รหิาร

          ผลประโยชน์ระยะส้ัน 31.56 25.06 31.56 25.06

          ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 0.79 0.48 0.79 0.48

                รวม 32.35 25.54 32.35 25.54

6.	 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

เงนิสดในมอื 5,724,155.10 6,357,893.50

เงนิฝากกระแสรายวัน 4,227,419.18 13,711,354.44

เงนิฝากออมทรัพย์ 8,228.86 6,524,206.54

เงนิฝากประจ�ำ 3 เดอืน(ตดิภาระคคำ้ประกัน:หมายเหต ุ31.2) 351,024.00 347,331.09

     รวม 10,310,827.14 26,940,785.57

	 เงินฝากออมทรพัย์มอีตัราดอกเบีย้ลอยตัว ตามอตัราทีธ่นาคารก�ำหนด

7.	 เงนิลงทนุชัว่คราว

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย	

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

เงนิลงทนุชัว่คราว :

หลกัทรพัย์เพือ่ค้า - หน่วยลงทุน (ราคาทนุ) 16,232.49 5,710,590.95

บวก  ก�ำไรท่ียงัไม่เกดิข้ึนจากการเปลีย่นแปลงมูลค่า 204.06 67,880.69

รวมเงนิลงทนุชัว่คราว 16,436.55 5,778,471.64
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8.	 ลกูหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่กีย่วข้องกัน

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมลีกูหนีก้ารค้า - กจิการท่ีเกีย่วข้องกนัแยกตามอายหุนีท้ีค้่างช�ำระได้ ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

ยงัไม่ถงึก�ำหนดช�ำระ 4,139.58 6,441.10

ค้างช�ำระ

     น้อยกว่า 3 เดือน - -

รวม 4,139.58 6,441.10

9.	 ลกูหนีก้ารค้า - กจิการอืน่

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมลีกูหนีก้ารค้า - กจิการอืน่ แยกตามอายหุนีท้ีค้่างช�ำระได้ ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

ยงัไม่ถงึก�ำหนดช�ำระ 33,020,816.60 39,988,328.98

ค้างช�ำระ

น้อยกว่า 3 เดือน 537,789.26 1,092,729.10

3 เดอืน ถงึ 6 เดือน - -

6 เดอืน ถงึ 12 เดือน - -

มากกว่า 12 เดือนข้ึนไป - -

รวม 33,558,605.86 41,081,058.08

10.	 สนิค้าคงเหลอื

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

สนิค้าส�ำเรจ็รปู 340,393,002.67 256,799,648.28

หกั   ค่าเผือ่การลดมูลค่าของสนิค้าล้าสมยั (4,375,138.42) (3,223,852.38)

	 สนิค้าส�ำเรจ็รปู 336,017,864.25 253,575,795.90

วสัดุสิน้เปลือง 2,223,623.63 1,701,613.71

สนิค้าระหว่างทาง 2,285,756.91 4,979,736.34

รวม 340,527,244.79 260,257,145.95

การเปลีย่นแปลงของค่าเผือ่การลดมลูค่าสนิค้าล้าสมยัส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559  มดีงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบ

การเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 3,223,852.38

เพิม่ขึน้ (ลดลง) ระหว่างปี 1,151,286.04

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 4,375,138.42
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11.	 เงนิลงทนุในบรษิทัร่วม

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 เงนิลงทนุในบริษทัร่วม มรีายละเอียดดงัต่อไปนี้

บาท

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงนิลงทนุ

ตามวธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ชือ่บรษิทั ทนุเรยีกช�ำระแล้ว อตัราร้อยละของ

การถือหุน้

วธิส่ีวนได้เสยี ราคาทนุ

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2558

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2558

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2558

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 

2558

บรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกดั 20,000,000.00 20,000,000.00 23.65 23.65 6,146,562.66 7,856,938.83 4,730,000.00 4,730,000.00

บาท

ลกัษณะ เงนิปันผล

ชือ่บริษทั ประเภทกิจการ ความสัมพันธ์ งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

บริษทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกดั จ�ำหน่ายอุปกรณ์อเิลคทรอนกิส์ บรษิทัร่วม 141,900.00 2,583,000.00

และอุปกรณ์อืน่

		  ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทนุในบรษิทัร่วม ส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มดีงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม

2559 2558

บริษทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด

    ส่วนแบ่งก�ำไร (ขาดทนุ)

           จากเงินลงทนุในบรษิทัร่วม (1,568,476.17) 878,595.61

		  ข้อมลูทางการเงินโดยสรุปของ บรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด ทีม่สีาระส�ำคญั

บาท

2559 2558

สนิทรัพย์หมุนเวยีน 27,012,509.58 37,904,054.16

สนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีน 2,065,410.89 2,859,009.17

หน้ีสนิหมุนเวยีน 1,974,490.75 6,082,128.41

หน้ีสนิไม่หมนุเวยีน 1,130,365.44 1,475,836.06

รายได้ 40,784,207.80 87,604,240.62

ก�ำไร(ขาดทนุ)ส�ำหรบัปี (6,632,034.58) 6,355,970.57

ก�ำไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสรจ็อืน่ส�ำหรบัปี - -

ก�ำไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสรจ็ส�ำหรบัปี (6,632,034.58) 6,355,970.57
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	 	 กระทบยอดข้อมูลทางการเงินข้างต้นกับมูลค่าตามบัญชีของสว่นได้เสียของ บริษัท บีจีที เทคโนโลยี จ�ำกัด ที่รับรู้ ในงบการเงิน     

ทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี

บาท

งบการเงินท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวธิส่ีวนได้เสยี

2559 2558

สนิทรพัย์สทุธขิองบรษิทัร่วม 25,973,064.28 33,205,098.86

สดัส่วนการถือหุน้ของบรษิทัในบรษิทัร่วม (ร้อยละ) 23.65 23.65

สนิทรพัย์สทุธขิองบรษิทัร่วม (ตามสดัส่วนการถือหุน้) 6,142,629.70 7,853,005.88

รายการปรับปรงุ-ก�ำไรในสินค้าคงเหลอืปลายงวด (67.04) 3,932.95

มลูค่าตามบญัชขีองบรษิทัร่วม 6,142,562.66 7,856,938.83

		  เมือ่วนัที ่14 สงิหาคม 2558  ตามมติทีป่ระชุมคณะกรรมการคร้ังที ่1/2558 ของบริษทัร่วม มมีตอินมุตัจ่ิายเงินปันผลประจ�ำปีส�ำหรับ

ปี 2557 ในอตัราหุน้ละ 105 บาท โดยบริษทัได้รบัเงินปันผลแล้วเป็นจ�ำนวนเงิน 2.58 ล้านบาท

		  เมือ่วนัที ่29 มนีาคม 2559 ตามมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการคร้ังที ่1/2559 ของบรษิทัร่วม มมีตอินมุตัจ่ิายเงนิปันผลประจ�ำปีส�ำหรบั

ปี 2558 ในอตัราหุน้ละ 3 บาท โดยบริษทัได้รบัเงินปันผลแล้วเป็นจ�ำนวน 0.14 ล้านบาท

		  ทีป่ระชมุคณะกรรมการบริษทั ครัง้ที ่1/2558 เมือ่วนัที ่27 กมุภาพนัธ์ 2558 ได้มมีตอินมุตัใิห้บรษิทัจ�ำหน่ายเงนิลงทุนในบรษิทัย่อย

คอื บรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกดั จ�ำนวน 35,000 หุน้ คดิเป็นสดัส่วน 35% ของทนุจดทะเบยีนให้กบับคุคลอ่ืนภายในวนัที ่31 มนีาคม 

2558 โดยก�ำหนดเกณฑ์การประเมินราคาขายโดยใช้มลูค่าทางบญัช ีณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2557 ของบรษิทั บจีที ีเทคโนโลย ีจ�ำกัด ซึง่มี

มลูค่าเท่ากบั 268.74 บาทต่อหุน้ มลูค่าขายเท่ากบั 9.38 ล้านบาท  บริษทัได้รบัช�ำระเงินและโอนหุน้ให้แก่ผูซ้ือ้ในวันที ่27 มีนาคม 2558 

บริษทัย่อยได้เปลีย่นสถานะจากเงนิลงทนุในบริษทัย่อยเป็นเงนิลงทนุในบริษทัร่วม เดมิบริษทัถือหุน้จ�ำนวน 59,600 หุน้คดิเป็นร้อยละ 59.6%  

หลังการขายเหลือ 24,600 หุน้ คดิเป็นร้อยละ 24.6% 

		  ในไตรมาส 1 ปี 2558 บรษิทัมผีลก�ำไรจากการขายเงินลงทุนในบริษทัย่อยจ�ำนวนเงนิ 5.88 ล้านบาทซึง่แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุน

เบด็เสรจ็เฉพาะกจิการ (ราคาทนุ) ภายใต้ชือ่ “รายได้อืน่ : อืน่ๆ” และมีผลขาดทนุจากการขายเงินลงทุนในบริษทัย่อยจ�ำนวน 1 ล้านบาท ซึง่

แสดงอยู่ในงบก�ำไรขาดทุนเบด็เสร็จ (วธิส่ีวนได้เสยี) ภายใต้ชือ่ “ค่าใช้จ่ายในการบริหาร” ส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2558

		  ในไตรมาส 3 เมือ่วันที ่ 8 กนัยายน 2558 บรษิทัได้ด�ำเนนิการลงทนุเพิม่ในบรษิทั บจีที ี เทคโนโลย ี จ�ำกัด เนือ่งจากบรษิทัร่วม       

มกีารเพ่ิมทนุจดทะเบยีนจากเดมิ 10 ล้านบาทเป็นทนุจดทะเบยีน 20 ล้านบาท บริษทัได้เพิม่ทุนเป็นจ�ำนวนเงนิ 2.27 ล้านบาท (22,700 หุน้ 

มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 100 บาท) โดยบริษทัได้จ่ายช�ำระค่าหุน้แล้วท้ังหมดรวมจ�ำนวนหุน้หลังเพิม่ทุน 47,300 หุน้ คดิเป็นร้อยละ 23.65

	

		  ผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อย (ส่วนงานด�ำเนนิงานท่ียกเลกิ) มรีายละเอียด ดงันี้

บาท

งบการเงินรวม

ส�ำหรับปีสิน้สดุ วนัท่ี 

31 ธนัวาคม 2559

ส�ำหรับระยะเวลาต้ังแต่วนัที ่1 

มกราคม 2558 

ถงึวนัที ่27 มนีาคม 2558

รายได้ - 32,780,381.89

ค่าใช้จ่าย - 28,855,608.99

- 3,924,772.90

ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ - 750,118.19

ก�ำไรจากการด�ำเนินงานทีย่กเลกิ - 3,174,654.71
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12.	 ทีด่นิ อาคาร และอปุกรณ์ 

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ

อาคารและ เครือ่งตกแต่ง

ส่วนปรบัปรงุ และเคร่ืองใช้

ทีด่นิ อาคาร ส�ำนกังาน ยานพาหนะ รวม

ราคาทนุ

1 มกราคม 2559 46,871,955.00 104,259,552.17 181,822,367.51 22,230,663.55 355,184,538.23

ซือ้เพิม่ - 634,149.71 27,598,078.54 4,200,000.00 32,432,228.25

ขายและตดัจ�ำหน่าย - (307,217.24) (12,029,738.28) - (12,336,955.52)

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2559 46,871,955.00 104,586,484.64 197,390,707.77 26,430,663.55 375,279,810.96

ค่าเส่ือมราคาสะสม

1 มกราคม 2559 - (15,951,634.79) (144,688,918.26) (4,143,509.10) (164,784,062.15)

ค่าเส่ือมราคาส�ำหรบัปี - (5,443,359.00) (18,997,895.61) (2,802,725.62) (27,243,980.23)

ขายและตดัจ�ำหน่าย - 76,558.59 10,754,540.96 - 10,831,099.55

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2559 - (21,318,435.20) (152,932,272.91) (6,946,234.72) (181,196,942.83)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2559 46,871,955.00 83,268,049.44 44,458,434.86 19,484,428.83 194,082,868.13

31 ธนัวาคม 2558 46,871,955.00 88,307,917.38 37,133,449.25 18,087,154.45 190,400,476.08

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี

อาคารและ

ส่วนปรบัปรงุ

อาคาร

เครือ่งตกแต่ง

และเคร่ืองใช้

ส�ำนกังานทีด่นิ ยานพาหนะ รวม

ราคาทนุ

1 มกราคม 2558 46,871,955.00 104,227,866.33 199,208,618.32 28,355,416.99 378,663,856.64

ซือ้เพิม่ - 241,680.00 6,565,712.46 14,974,000.00 21,781,392.46

กระทบยอดเป็นงบการเงินทีแ่สดง

      เงินลงทุนตามวธิส่ีวนได้เสยี - - (462,715.67) (2,456,858.11) (2,919,573.78)

ขายและตดัจ�ำหน่าย - (209,994.16) (23,489,247.60) (18,641,895.33) (42,341,137.09)

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2558 46,871,955.00 104,259,552.17 181,822,367.51 22,230,663.55 355,184,538.23

ค่าเส่ือมราคาสะสม

1 มกราคม 2558 - (10,542,812.98) (141,637,779.51) (13,379,448.40) (165,560,040.89)

ค่าเส่ือมราคาส�ำหรับปี - (5,570,130.27) (23,199,882.43) (1,433,814.19) (30,203,826.89)

กระทบยอดเป็นงบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี - - 151,176.77 384,759.16 535,935.93

ขายและตัดจ�ำหน่าย - 161,308.46 19,997,566.91 10,284,994.33 30,443,869.70

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2558 - (15,951,634.79) (144,688,918.26) (4,143,509.10) (164,784,062.15)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2558 46,871,955.00 88,307,917.38 37,133,449.25 18,087,154.45 190,400,476.08

31 ธนัวาคม 2557 46,871,955.00 93,685,053.35 57,570,838.81 14,975,968.59 213,103,815.75
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อาคารและ เครือ่งตกแต่ง

ส่วนปรบัปรงุ และเคร่ืองใช้

ทีด่นิ อาคาร ส�ำนกังาน ยานพาหนะ รวม

ราคาทนุ

1 มกราคม 2558 46,871,955.00 104,227,866.33  198,840,302.65 25,898,558.88 375,838,682.86

ซือ้เพิม่ - 241,680.00 6,471,312.46 14,974,000.00 21,686,992.46

ขายและตัดจ�ำหน่าย - (209,994.16) (23,489,247.60) (18,641,895.33) (42,341,137.09)

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2558 46,871,955.00 104,259,552.17 181,822,367.51 22,230,663.55 355,184,538.23

ค่าเสือ่มราคาสะสม

1 มกราคม 2558 - (10,542,812.98) (141,509,202.84) (13,100,677.54) (165,152,693.36)

ค่าเสือ่มราคาส�ำหรบัปี - (5,570,130.27) (23,177,282.33) (1,327,825.89) (30,075,238.49)

ขายและตัดจ�ำหน่าย - 161,308.46 19,997,566.91 10,284,994.33 30,443,869.70

โอนเข้า (โอนออก) - - - - -

31 ธนัวาคม 2558 - (15,951,634.79) (144,688,918.26) (4,143,509.10) (164,784,062.15)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2558 46,871,955.00 88,307,917.38 37,133,449.25 18,087,154.45 190,400,476.08

31 ธนัวาคม 2557 46,871,955.00 93,685,053.35 57,331,099.81 12,797,881.34 210,685,989.50

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  2559 และ 2558   บริษทัมีสนิทรัพย์ถาวรท่ีตดัค่าเส่ือมราคาหมดแล้วแต่ยงัคงใช้งานอยู่มรีาคาทุนเดมิ จ�ำนวน 

96.63 ล้านบาท และ 90.58 ล้านบาท ตามล�ำดบั 

บรษิทัได้จดจ�ำนองทีด่นิและอาคาร เป็นหลกัทรัพย์คคำ้ประกันวงเงนิสนิเชือ่กบัสถาบนัการเงินหลายแห่ง ตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินข้อ 16 และ 18

บาท

งบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุตาม

วธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าเสือ่มราคาส�ำหรบัปี 27,243,980.23 30,203,826.89 27,243,980.23 30,075,238.49

ขาดทนุจากการเลิกใช้และจ�ำหน่ายสนิทรพัย์ 1,275,089.15 3,450,699.31 1,275,089.15 3,450,699.31

 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมสีนิทรัพย์ภายใต้สญัญาเช่าการเงิน มรีาคาทนุเดมิและค่าเสือ่มราคาสะสม ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2558

ณ วนัที ่31

 ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

ราคาทนุของสินทรัพย์ตามสญัญาเช่าการเงิน 17,248,018.69 17,781,626.17 17,248,018.69 17,781,626.17

หกั  ค่าเสือ่มราคาสะสม (3,810,350.28) (1,485,581.68) (3,810,350.28) (1,485,581.68)

มลูค่าสทุธติามบญัชี 13,437,668.41 16,296,044.49 13,437,668.41 16,296,044.49
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13.	 สนิทรพัย์ไม่มตีวัตน 

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครือ่งหมาย โปรแกรม

การค้า คอมพวิเตอร์ รวม

ราคาทนุ

1 มกราคม 2559 17,363,700.00 6,286,056.77 23,649,756.77

ซือ้เพิม่ - 679,550.00 679,550.00

ตดัจ�ำหน่าย - (133,000.00) (133,000.00)

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2559 17,363,700.00 6,832,606.77 24,196,306.77

ค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม

1 มกราคม 2559 (12,887,121.15) (5,854,493.37) (18,741,614.52)

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปี (238,750.92) (194,603.44) (433,354.36)

ค่าตดัจ�ำหน่ายส่วนทีต่ดัจ�ำหน่าย - 116,681.02 116,681.02

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2559 (13,125,872.07) (5,932,415.79) (19,058,287.86)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2559 4,237,827.93 900,190.98 5,138,018.91

31 ธนัวาคม 2558 4,476,578.85 431,563.40 4,908,142.25

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี

เครือ่งหมาย โปรแกรม

การค้า คอมพิวเตอร์ รวม

ราคาทนุ

  1 มกราคม 2558 17,363,700.00 6,326,056.77 23,689,756.77

ซือ้เพิม่ - - -

  กระทบยอดเป็นงบการเงินทีแ่สดงเงนิลงทนุ

           ตามวิธส่ีวนได้เสยี - (40,000.00) (40,000.00)

ตดัจ�ำหน่าย - - -

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2558 17,363,700.00 6,286,056.77 23,649,756.77

ค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม

1 มกราคม 2558 (12,648,370.23) (5,723,021.32) (18,371,391.55)

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปี (238,750.92) (158,108.42) (396,859.34)

  กระทบยอดเป็นงบการเงินทีแ่สดงเงนิลงทนุ

           ตามวิธส่ีวนได้เสยี - 26,636.37 26,636.37

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2558 (12,887,121.15) (5,854,493.37) (18,741,614.52)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2558 4,476,578.85 431,563.40 4,908,142.25

31 ธนัวาคม 2557 4,715,329.77 603,035.45 5,318,365.22
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บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เครือ่งหมาย โปรแกรม

การค้า คอมพวิเตอร์ รวม

ราคาทนุ

1 มกราคม 2558 17,363,700.00 6,286,056.77 23,649,756.77

ซือ้เพิม่ - - -

ขายและตัดจ�ำหน่าย - - -

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2558 17,363,700.00 6,286,056.77 23,649,756.77

ค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม

1 มกราคม 2558 (12,648,370.23) (5,699,672.21) (18,348,042.44)

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปี (238,750.92) (154,821.16) (393,572.08)

โอนเข้า (โอนออก) - - -

31 ธนัวาคม 2558 (12,887,121.15) (5,854,493.37) (18,741,614.52)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

31 ธนัวาคม 2558 4,476,578.85 431,563.40 4,908,142.25

31 ธนัวาคม 2557 4,715,329.77 586,384.56 5,301,714.33

บาท

งบการเงินที่

แสดงเงนิลงทนุ

ตามวธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าตดัจ�ำหน่ายส�ำหรบัปี 433,354.36 396,859.34 433,354.36 393,572.08

ขาดทนุจากการตดัจ�ำหน่าย 16,318.98 - 16,318.98 -

14.	 สทิธกิารเช่าพืน้ทีร้่านค้า 

		  บญัชนีีป้ระกอบด้วย

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ราคาทุน

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม  2558 93,346,179.85

เพิม่ขึน้ -

โอนเข้า (โอนออก) -

ลดลง -

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 93,346,179.85

ค่าตดัจ�ำหน่ายสะสม

ยอดคงเหลือ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 (49,937,520.04)

เพิม่ขึน้ (6,438,013.20)

ลดลง -

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 (56,375,533.24)

มลูค่าสทุธติามบญัชี

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 36,970,646.61

ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 43,408,659.81

บรษิทัได้น�ำสทิธิการเช่าพืน้ทีร้่านค้าดงักล่าวเป็นหลกัทรพัย์คคำ้ประกันวงเงนิสนิเชือ่กับธนาคารหลายแห่ง ตามท่ีกล่าวไว้ในหมายเหตุ

ประกอบงบการเงินข้อ 16 และ 18
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15.	 สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชแีละหนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตัดบญัชี

	การเปลีย่นแปลงของสนิทรัพย์ภาษีเงนิได้รอการตดับญัชแีละหนีส้นิภาษีเงนิได้รอการตดับญัชสี�ำหรับปีสิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2559  

สรปุได้ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดตามบญัชี รายได้ (ค่าใช้จ่าย) ในระหว่างปี ยอดตามบญัชี

ณ 31 ธ.ค. 58 ในก�ำไรขาดทุน ในก�ำไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน

ณ 31 ธ.ค. 59

สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ี:

ค่าเผือ่มลูค่าสนิค้าล้าสมยั 644,770.47 230,257.21 - 875,027.68

ประมาณการลกูหนีจ้ากการฝากขาย 35,345,925.31 (5,878,894.20) - 29,467,031.11

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,872,696.40 244,839.40 (366,328.20) 1,751,207.60

ค่าใช้จ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์ 134,255.39 (134,255.39) - -

รวม 37,997,647.57 (5,538,052.98) (366,328.20) 32,093,266.39

หนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ี:

  สนิค้าคงเหลือ(รบัคนืจากการฝากขาย) 14,827,172.15 (4,820,314.17) - 10,006,857.98

รวม 14,827,172.15 (4,820,314.17) - 10,006,857.98

23,170,475.42 22,086,408.41

สนิทรพัย์และหนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ีหกักลบลบกันแสดงยอดสทุธใินงบแสดงฐานะการเงินโดยมรีายละเอียดดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ณ วนัที ่31 ณ วนัที ่31 ณ วนัที ่31

ธนัวาคม 2559 ธนัวาคม 2558 ธนัวาคม 2559 ธนัวาคม 2558

สนิทรพัย์ภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี 32,093,266.39 37,997,647.57 32,093,266.39 37,997,647.57

หนีส้นิภาษเีงนิได้รอการตดับญัชี (10,006,857.98) (14,827,172.15) (10,006,857.98) (14,827,172.15)

          สทุธิ 22,086,408.41 23,170,475.42 22,086,408.41 23,170,475.42

16.	 เงนิเบกิเกนิบญัชแีละเงนิกูย้มืระยะสัน้จากสถาบันการเงนิ

บาท

งบการเงินท่ีแสดงเงนิลงทุน

ตามวธิส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 ณ วนัที ่31

ธนัวาคม 2559 ธนัวาคม 2558

เงนิเบกิเกินบญัชธีนาคาร 22,087,215.48 -

22,087,215.48 -

	ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมีสญัญาเงนิเบกิเกินบญัชกีบัธนาคารพาณชิย์ในประเทศหลายแห่งวงเงนิจ�ำนวนเงนิ

รวม 65 ล้านบาท โดยคิดดอกเบีย้ในอัตรา MOR ต่อปี คคำ้ประกันโดยทีด่นิพร้อมสิง่ปลกูสร้างและสทิธกิารเช่าบางส่วน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมวีงเงนิกูย้มืระยะสัน้กับธนาคารพาณิชย์ในประเทศหลายแห่งวงเงินจ�ำนวนเงินรวม 80 

ล้านบาท โดยคิดดอกเบีย้ในอัตราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามอัตราตลาด คคำ้ประกันโดยท่ีดนิอาคารพร้อมสิง่ปลกูสร้างและสิทธกิารเช่าบางส่วน
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17.	 หนีส้นิตามสญัญาเช่าการเงนิ 

			   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีหนี้สินตามสัญญาเช่าการเงิน เป็นสัญญาเช่าการเงินส�ำหรับยานพาหนะ 

มีรายละเอียดจ�ำนวนเงินที่ต้องจ่ายช�ำระดังนี้

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี /  งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

เงนิต้น ดอกเบ้ียรอตดั ยอดช�ำระ เงินต้น ดอกเบีย้รอตดั ยอดช�ำระ

ถงึก�ำหนดการจ่ายช�ำระ

	 ภายในหนึง่ปี 2,404,955.48 357,767.11 2,762,722.59 2,536,626.83 496,766.80 3,033,393.63

ถงึก�ำหนดการจ่ายช�ำระ

	 หลังจากหน่ึงปีแต่ไม่เกนิห้าปี 6,459,045.03 410,521.97 6,869,567.00 8,873,511.02 758,778.57 9,632,289.59

รวม 8,864,000.51 768,289.08 9,632,289.59 11,410,137.85 1,255,545.37 12,665,683.22

		  ภายใต้เงื่อนไขของสัญญาดังกล่าวข้างต้น บริษัทมีสิทธิในการเลือกท่ีจะซื้อทรัพย์สินตามสัญญาเช่าเมื่อสิ้นสุดสัญญาเช่า บริษัท  

จะต้องปฏิบัติตามเงื่อนไขและข้อจ�ำกัดตา่งๆ ที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญาดังกล่าว

		  หนี้สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วนที่ถึงก�ำหนดช�ำระภายในหน่ึงปีได้แสดงไว้ ในส่วนของหนี้สินหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน

18.  เงนิกูย้มืระยะยาว

			   ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558  บรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะยาวสรุปได้ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

เงนิกูย้มืจากธนาคารในประเทศหลายแห่ง                         65,101,165.32 84,741,991.97

หกั ส่วนทีถ่งึก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี (19,840,309.22) (19,632,580.29)

	           สทุธิ 45,260,856.10 65,109,411.68

			   ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2559  และ 2558  เงินกูย้มืเงนิระยะยาว   มรีายละเอียด ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

เงนิกูย้มืระยะยาวต้นปี 84,741,991.97 110,011,565.30

บวก กูเ้พิม่ในระหว่างปี - -

หกั จ่ายช�ำระในระหว่างปี (19,640,826.65) (25,269,573.33)

เงนิกูย้มืระยะยาวปลายปี 65,101,165.32 84,741,991.97

		

		  เงินกูย้มืนีค้คำ้ประกันโดยการจดจ�ำนองทีด่นิพร้อมสิง่ปลกูสร้าง และน�ำสิทธกิารเช่าพืน้ท่ีร้านค้าเป็นหลักประกัน



100

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบันการเงินในประเทศ 2 แห่งจ�ำนวน 3 วงเงิน มรีายละเอยีดดังนี้ 

   วงเงินที	่ วงเงนิ

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

ณ 31 ธ.ค 59

อตัราดอกเบีย้

ต่อปี

คนืเงนิต้นงวดละ

 (ล้านบาท)

เงือ่นไขการจ่ายช�ำระ

1 23.20 6.02 MLR 0.24 เริม่ปี 2554 ถงึปี 2562

2 20.00 3.42 MLR - 0.25% 0.22 เริม่ปี 2553 ถงึปี 2561

3 120.00 55.66 MLR - 1% 2 ปีแรก

และ MLR - 0.5%

1.15 เริม่ปี 2555 ถงึปี 2564

163.20 65.10 1.61

		

		  ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558 บรษิทัมเีงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบันการเงินในประเทศ 2 แห่งจ�ำนวน 3 วงเงิน มรีายละเอยีดดังนี้ 

   วงเงินที	่ วงเงนิ

(ล้านบาท)

(ล้านบาท)

ณ 31 ธ.ค 58

อตัราดอกเบีย้

ต่อปี

คนืเงนิต้นงวดละ

 (ล้านบาท)

เงือ่นไขการจ่ายช�ำระ

1 23.20 8.92 MLR 0.24 เริม่ปี 2554 ถงึปี 2562

2 20.00 6.36 MLR - 0.25% 0.22 เริม่ปี 2553 ถงึปี 2561

3 120.00 69.46 MLR - 1% 2 ปีแรก

และ MLR - 0.5%

1.15 เริม่ปี 2555 ถงึปี 2564

163.20 84.74 1.61

		  ภายใต้เงือ่นไขของสญัญาดงักล่าวข้างต้น บรษิทัต้องปฏบิตัติามเงือ่นไขหรือข้อก�ำหนดในสัญญา

19.	 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน

		  19.1	 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 แสดงดงัต่อไปนี้

	 		  งบแสดงฐานะการเงนิ 

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559

ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2558

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์พนกังานต้นปี 9,363,482.00 8,087,938.00 9,363,482.00 8,087,938.00

ต้นทนุบรกิารและดอกเบ้ียงวดปัจจบุนั 1,224,197.00 1,303,564.00 1,224,197.00 1,275,544.00

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานทีจ่่ายจริง - - - -

กระทบยอดเป็นงบการเงินทีแ่สดงเงนิลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี - (28,020.00) - -

ก�ำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภยั  (1,831,641.00) -  (1,831,641.00) -

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์พนกังานปลายปี 8,756,038.00 9,363,482.00 8,756,038.00 9,363,482.00
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		  ค่าใช้จ่ายทีร่บัรู้ในงบก�ำไรขาดทุนเบด็เสรจ็

		  ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559  และ 2558

บาท

งบการเงินทีแ่สดงเงิน

ลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

งบก�ำไรขาดทุนเบด็เสรจ็

รบัรู้ในก�ำไรขาดทุน

   ต้นทนุบริการปัจจบุนั 206,389.00 501,060.00 206,389.00 477,630.00

   ค่าใช้จ่ายในการขาย 801,704.00 506,523.00 801,704.00 477,630.00

   ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 216,104.00 295,981.00 216,104.00 502,830.00

   ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั 1,224,197.00 1,303,564.00 1,224,197.00 1,275,544.00

รวม

รบัรู้ในก�ำไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่

   ก�ำไรจากการประมาณการตามหลัก  

      คณิตศาสตร์ประกันภยั (1,831,641.00) - (1,831,641.00) -

รวม (1,831,641.00) - (1,831,641.00) -

19.2	 ก�ำไรและขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัยที่รับรู้ ในงบก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่  

31 ธันวาคม 2559 และ 2558 เกิดขึ้นจาก

รบัรู้ ในก�ำไรขาดทุนเบด็เสรจ็อืน่ ล้านบาท

งบการเงินทีแ่สดงเงิน

ลงทนุตามวธิส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

การปรับปรงุจากประสบการณ์ (1.25) - (1.25) -

สมมตฐิานประชากร (1.09) - (1.09) -

สมมตฐิานทางการเงนิ 0.51 - 0.51 -

รวม (1.83) - (1.83) -

	 19.3	 ข้อสมมตฐิานหลกัในการประมาณการตามหลักการคณิตศาสตร์ประกันภยั

			   ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558

ร้อยละ

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี งบการเงินรวม

2559 2558

อตัราคดิลด 2.87 3.09, 3.65

อตัราการเพ่ิมขึน้ของเงนิเดือน 4 4

อตัราการหมุนเวยีนพนักงาน 0 - 40.00 0 - 37.00

อตัรามรณะ ตามตารางมรณะไทย ตามตารางมรณะไทย

ปี 2551 ปี 2551

ร้อยละ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558

อตัราคดิลด 2.87 3.65

อตัราการเพ่ิมขึน้ของเงนิเดือน 4 4

อตัราการหมุนเวยีนพนักงาน 0 - 40.00 0 - 37.00

อตัรามรณะ ตามตารางมรณะไทย ตามตารางมรณะไทย

ปี 2551 ปี 2551
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	 19.4	 การวิเคราะห์ความอ่อนไหว  

		  ผลกระทบของการเปลีย่นแปลงสมมตฐิานทีส่�ำคญัต่อมลูค่าปัจจบุนัของภาระผกูพนัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังาน ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม 2559 สรปุได้ดงันี้

(หน่วย : ล้านบาท)

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ

เพิม่ข้ึนร้อยละ 1 ลดลงร้อยละ 1

อตัราคดิลด (0.64) 0.73

อตัราการข้ึนเงนิเดือน 0.81 (0.72)

อตัราการเปล่ียนแปลงในจ�ำนวนพนักงาน (0.69) 0.16

20.  ทนุเรือนหุ้น

	 ทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เมือ่วนัที ่29 เมษายน 2558 มมีตทิีส่�ำคญั ดงันี้

 20.1	 มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัท โดยการตัดหุ้นจดทะเบียนท่ียังมิได้ออกจ�ำหน่าย จ�ำนวน 3,530 บาทแบ่งออกเป็น       

หุน้สามญัจ�ำนวน 7,060 หุน้มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท จากทุนจดทะเบยีนเดมิ 179,759,982 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่         

เป็นจ�ำนวน 179,756,452 บาท แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 359,512,904 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท 

 20.2	 มมีตอินมุตักิารเพ่ิมทนุจดทะเบียนของบรษิทัอีกจ�ำนวน 76,902,580 บาทแบ่งออกเป็นหุน้สามญัจ�ำนวน 153,805,160 หุน้ มลูค่า

ทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาทจากทนุจดทะเบียนเดมิจ�ำนวน 179,756,452 บาท เป็นทุนจดทะเบยีนใหม่เป็นจ�ำนวน 256,659,032 บาท 

แบ่งออกเป็นหุน้สามญั 513,318,064 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท

 20.3	 มมีตอินมุตักิารจดัสรรหุน้สามัญเพิม่ทนุจ�ำนวน 153,805,160 หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท ตามรายละเอียดดงันี้

1.  จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวน 143,805,160 หุน้ มลูค่าหุน้ท่ีตราไว้หุน้ละ 0.50 บาท  เพือ่รองรบั การเพ่ิมทนุแบบมอบอ�ำนาจ

ทัว่ไป (General Mandate) ดงันี้

(ก)  จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวนไม่เกนิ 107,853,870  หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาทเพือ่เสนอขายให้แก่ผูถ้อืหุน้เดมิ

ตามสดัส่วนการถือหุน้

(ข)  จดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุจ�ำนวนไม่เกนิ 35,951,290  หุน้ มลูค่าทีต่ราไว้หุน้ละ 0.50 บาท เพือ่เสนอขายบคุคลในวงจ�ำกัด 

(Private Placement)

2.  จัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนจ�ำนวน 10,000,000 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท เพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส�ำคัญ

แสดงสิทธิที่จะออกให้แก่พนักงานของบริษัท (รวมถึงพนักงานที่ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการของบริษัท) ตามโครงการเสนอ

ขายใบส�ำคัญแสดงสิทธิให้แก่พนักงานของบริษัท (ESOP Scheme)

โดยบรษิทัได้ด�ำเนนิการจดทะเบียนกบักรมพัฒนาธรุกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์ เมือ่วนัที ่11 และ 12 พฤษภาคม 2558

	 หุน้สามญัจดทะเบยีนทีย่งัไม่ได้เรยีกช�ำระเป็นหุน้สามญัทีส่�ำรองไว้เพือ่ออกให้ตามการใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธิทีจ่ะซือ้หุน้สามญั

ตามทีก่ล่าวไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินข้อ 21

				    รายการกระทบยอดจ�ำนวนหุ้นสามญั

หุน้

ณ วนัที ่31 ณ วนัที ่31 

ธนัวาคม 2559 ธนัวาคม 2558

หุน้สามญัจดทะเบียน

จ�ำนวนหุน้ ณ วนัต้นปี 513,318,064 359,519,964

ลดลงจากการลดทุน - (7,060)

เพิม่ขึน้จากการเพ่ิมทนุ - 143,805,160

เพิม่ขึน้เพือ่รองรับการใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธิ - 10,000,000

จ�ำนวนหุน้สามญั ณ วนัปลายปี 513,318,064 513,318,064

หุน้สามญัท่ีออกและเรียกช�ำระแล้ว

จ�ำนวนหุน้สามญั ณ วนัต้นปี 360,683,804 359,512,904

เพิม่ขึน้จากการเพ่ิมทนุ - -

เพิม่ขึน้จากการใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธิ 600,000 1,170,900

จ�ำนวนหุน้สามญั ณ วนัปลายปี 361,283,804 360,683,804
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21.	 ใบส�ำคญัแสดงสทิธิ

			   เมือ่วนัที ่29 เมษายน 2558 ในทีป่ระชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี 2558 ของบรษิทั ได้มมีตอินมุตักิารออกใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซือ้

หุน้สามญั (BGT-ESOP W1) จ�ำนวน 10,000,000 หน่วย ให้แก่ผูบ้รหิารและ/หรือพนกังานของบรษิทั มรีายละเอียดดงันี้

ประเภทและชนิดของใบส�ำคญัแสดงสทิธิ ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จ�ำกัด (มหาชน) (BGT-

ESOP W1) ชนิดระบุชื่อผู้ถือ และไม่สามารถเปลี่ยนมือได้เว้นแต่เป็นการโอนจากผู้รับช่วงซ้ือ

หลักทรัพย์ให้แก่พนักงาน

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสทิธิ ไม่เกิน 10,000,000 หน่วย

ราคาเสนอขาย หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท)

มลูค่าการเสนอขาย 0 บาท (ศนูย์บาท)

อายขุองใบส�ำคัญแสดงสทิธิ ไม่เกิน 3 ปีนบัตัง้แต่วนัทีอ่อกใบส�ำคญัแสดงสิทธิ

จ�ำนวนหุน้สามญัท่ีจดัสรรไว้เพือ่รองรับการ  

ใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธิ

10,000,000 หุน้ คดิเป็นร้อยละ 2.78 ของจ�ำนวนหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบริษทั 

359,512,904 หุน้

อตัราการใช้สทิธิ ใบส�ำคญัแสดงสิทธ ิ1 หน่วยต่อหุน้สามญั 1 หุน้ (อตัราการใช้สทิธอิาจเปลีย่นแปลงในภายหลัง

ตามเงือ่นไขการปรับสทิธ)ิ

ราคาการใช้สทิธิ เท่ากบัหุน้ละ 1 บาท (ราคาการใช้สทิธอิาจเปลีย่นแปลงในภายหลงัตามเงือ่นไขการปรับสทิธ)ิ

ระยะเวลาเสนอขายใบส�ำคัญแสดงสทิธิ บรษิทัจะด�ำเนนิการออกใบส�ำคญัแสดงสิทธภิายใน 1 ปีนบัแต่วนัที่ได้รบัอนญุาตให้ออกและเสนอ

ขายใบส�ำคญัแสดงสิทธจิากทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบรษิทั

วิธีการจดัสรรใบส�ำคัญแสดงสทิธิ จดัสรรให้แก่พนกังานของบรษิทัและ/หรอืผูร้บัช่วงซ้ือหลกัทรพัย์

ระยะเวลาการใช้สทิธิ ภายหลังวันที่ออกใบส�ำคัญแสดงสิทธิผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดง

สทิธไิด้ทนัทีในวันท�ำการสดุท้ายของเดอืน กรกฏาคม ตลอดอายขุองใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิ(วนัก�ำหนด

ใช้สทิธ)ิ ตามเงือ่นไขดงันี้

•	 ภายหลังจากวันทีอ่อกใบส�ำคัญแสดงสิทธ ิแต่ไม่เกิน 12 เดอืนนบัแต่วนัที่ได้รบัการจดัสรร 

ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธสิามารถใช้สทิธติามใบส�ำคญัแสดงสทิธไิด้ไม่เกนิร้อยละ 30 ของ

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรรในวันก�ำหนดใช้สิทธิ  (วันก�ำหนดใช้สิทธิ 

ครัง้แรก)

•	 ผู้ถือใบส�ำคัญแสดงสิทธิสามารถใช้สิทธิตามใบส�ำคัญแสดงสิทธิได้อีกร้อยละ 30 ของ

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดงสทิธทิี่ได้รบัการจดัสรรในวันก�ำหนดใช้สทิธถิดัจากวนัก�ำหนดใช้สทิธิ

ครัง้แรก (วนัก�ำหนดใช้สทิธคิรัง้ที ่2)

•	 เมือ่พ้น 24 เดอืนนบัแต่วนัที่ได้รบัการจดัสรร ผูถ้ือใบส�ำคญัแสดงสทิธสิามารถใช้สทิธิ

ตามใบส�ำคัญแสดงสิทธไิด้โดยไม่จ�ำกัดจ�ำนวนในวันทีก่�ำหนดใช้สทิธถิดัจากวันก�ำหนดใช้

สทิธคิรัง้ที ่2 จนกว่าจะครบอายใุบส�ำคญัแสดงสิทธิ

•	 วันก�ำหนดใช้สิทธิครั้งสุดท้ายของใบส�ำคัญแสดงสิทธิตรงกับวันที่ครบก�ำหนดระยะเวลา 

3 ปีนบัแต่วนัทีอ่อกใบส�ำคญัแสดงสิทธิ

•	 ใบส�ำคัญแสดงสิทธิที่เหลือจากการใช้สิทธิหรือไม่ได้ ใช้สิทธิในวันก�ำหนดการใช้สิทธิใดๆ 

สามารถสะสมเพื่อน�ำไปใช้สิทธิได้ ในวันก�ำหนดการใช้สิทธิครั้งต่อไปตลอดอายุของ       

ใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิแต่หากครบก�ำหนดอายขุองใบส�ำคญัแสดงสทิธแิล้วใบส�ำคญัแสดง

สทิธใิดๆ ที่ไม่ถกูใช้สทิธจิะถูกยกเลิกและส้ินผลไป
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			   ใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซ้ือหุน้สามญัของบรษิทัในระหว่างปีมกีารเปลีย่นแปลง ดงันี้

หน่วย

ประเภทใบส�ำคญัแสดงสทิธิ

จ�ำนวนใบส�ำคัญแสดง

สทิธคิงเหลอื ณ วนัที่ 

31 ธนัวาคม 2558

จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดง

สทิธทิีม่กีารใช้สทิธใิน

ระหว่างปี

จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดง

สทิธทิีห่มดอายใุน

ระหว่างปี

จ�ำนวนใบส�ำคญัแสดง

สทิธคิงเหลอื ณ วนัท่ี

31 ธนัวาคม 2559 

BGT-ESOP W1 8,829,100 600,000 - 8,229,100

22.  ทนุส�ำรองตามกฎหมาย

บรษิทัจดัสรรทนุส�ำรองตามกฎหมาย ตามพระราชบญัญตับิริษทัมหาชนจ�ำกดั โดยจดัสรรอย่างน้อยร้อยละ 5 ของก�ำไรสทุธปิระจ�ำปี 

หกัด้วยขาดทนุสะสมยกมา (ถ้าม)ี จนกว่าทนุส�ำรองดงักล่าวจะมจี�ำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทนุจดทะเบยีน  ทนุส�ำรองตามกฎหมาย

นีจ้ะน�ำไปจ่ายเงนิปันผลไม่ได้

23.  การจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์

ข้อมลูเกีย่วกบัวธิกีารวัดมลูค่ายตุธิรรม

มลูค่ายตุธิรรมของใบส�ำคัญแสดงสิทธโิครงการ BGT-ESOP W1 ถกูค�ำนวณโดยแบบจ�ำลอง Black Scholes มมีลูค่ายตุธิรรม

เฉลีย่ ณ วนัที่ให้สทิธ ิ0.5733 บาทต่อสทิธิ

	 ข้อมลูเกีย่วกบัวิธกีารวัดมลูค่ายตุธิรรมของใบส�ำคญัแสดงสทิธโิครงการ BGT-ESOP W1 แสดงได้ดงันี้

ราคาหุน้ ณ วนัที่ให้สทิธ ิ(บาท) 1.51

ราคาใช้สทิธ ิ(บาท) 1.00

ความผนัผวนของหุน้ทีค่าดหวงั (ร้อยละ) 26.41

(ความผนัผวนของหุน้ทีค่าดหวงัอ้างองิจากค่าความผนัผวนของหุน้ในอดีต 3 ปี)

เงนิปันผลทีค่าดหวงั (ร้อยละ) 1.09

อตัราดอกเบ้ียปลอดความเสีย่ง (ร้อยละ) 1.84

อตัราการเลิกจ้างต่อปี (ร้อยละ)          3 - 10

บริษทับนัทกึรบัรู้รายการเป็นค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ตอบแทนแก่กรรมการและพนกังานในงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จส�ำหรับปีสิน้สดุ

วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 จ�ำนวน 0.34 และ 0.67 ล้านบาท ตามล�ำดบั

24.	 ก�ำไรต่อหุ้น

ก�ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน ค�ำนวณโดยการหารก�ำไรส�ำหรับปีด้วยจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนน้ำหนักของหุ้นสามัญที่ถือโดย

บุคคลภายนอกที่ออกอยู่ในระหว่างปี

ก�ำไรต่อหุ้นปรับลดค�ำนวณโดยการหารก�ำไรส�ำหรับปีด้วยผลรวมของจ�ำนวนหุ้นสามัญถัวเฉลี่ยถ่วงนน้ำหนักท่ีออกในระหว่างปี 

กับจ�ำนวนถัวเฉลี่ยถ่วงนน้ำหนักของหุ้นสามัญที่บริษัทอาจต้องออกเพื่อแปลงใบส�ำคัญแสดงสิทธิทั้งสิ้นให้เป็นหุ้นสามัญเทียบเท่าปรับลด
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ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

งบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุตามวิธี

ส่วนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ก�ำไรส�ำหรับปีทีเ่ป็นของผูถ้อืหุน้สามญั 

ก�ำไรส�ำหรับปี (บาท) 39,597,418.52 7,083,509.71 41,307,794.69 14,028,277.57

จ�ำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกั (หุน้) 360,934,624 360,006,928 360,934,624 360,006,928

จ�ำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกัทีก่จิการ

	 ต้องออกให้ตามสทิธ ิ(หุน้) 8,229,100 8,829,100 8,229,100 8,829,100

จ�ำนวนหุน้สามญัท่ีสมมตว่ิาออกใน

	 มลูค่ายตุธิรรม (หุน้) (6,379,148) (7,296,777) (6,379,148) (7,296,777)

จ�ำนวนหุน้สามญัถวัเฉลีย่ถ่วงนนำ้หนกั

	 รวมหุน้สามญัเทยีบเท่าปรบัลด (หุน้) 362,784,576 361,539,251 362,784,576 361,539,251

ก�ำไรต่อหุน้ข้ันพืน้ฐาน (บาทต่อหุน้)

	 ก�ำไรส�ำหรับปี 0.11 0.02 0.11 0.04

ก�ำไรต่อหุน้ปรับลด (บาทต่อหุน้)

	 ก�ำไรส�ำหรับปี 0.11 0.02 0.11 0.04

25.	 ส่วนงานด�ำเนินงาน

			  ข้อมลูส่วนงานด�ำเนนิงานทีน่�ำเสนอนีส้อดคล้องกบัรายงานภายในของบริษทัทีผู่ม้อี�ำนาจตดัสนิใจสงูสดุด้านการด�ำเนนิงานได้รบัและ

สอบทานอย่างสมมำ่เสมอเพ่ือใช้ในการตดัสนิใจในการจดัสรรทรพัยากรและประเมินผลการปฏบิตังิานของส่วนงานด�ำเนนิงานของบรษิทั	

	 	 บริษัทด�ำเนินธุรกิจหลักในส่วนงานด�ำเนินงานเพียงส่วนงานเดียว คือ ด�ำเนินธุรกิจค้าปลีกเพ่ือการจัดจ�ำหน่ายผลิตภัณฑ์เสื้อผ้า

ส�ำเร็จรูปและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวขอ้งภายใต้เครื่องหมายการค้า Body Glove และด�ำเนินงานในส่วนงานภูมิศาสตร์หลัก คือ ประเทศไทย  

บริษัทประเมินผลการปฏิบัติงานของส่วนงานโดยพิจารณาจากก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานซึ่งวัดมูลค่า โดยใช้เกณฑ์เดียวกับ

ที่ใช้ ในการวัดก�ำไรหรือขาดทุนจากการด�ำเนินงานในงบการเงิน ดังนั้น รายได้ ก�ำไรจากการด�ำเนินงาน และสินทรัพย์ทั้งหมดที่แสดง  

อยู่ในงบการเงิน จึงถือเป็นการรายงานตามส่วนงานด�ำเนินงานและเขตภูมิศาสตร์แล้ว

26.	 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ

			   ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย รายการค่าใช้จ่ายแบ่งตามลกัษณะประกอบด้วยรายการค่าใช้จ่าย

ทีส่�ำคญัดงัต่อไปนี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุตามวิธี

ส่วนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

การเปลีย่นแปลงในสนิค้าส�ำเรจ็รปู (83,593,354.39) (30,162,756.01) (83,593,354.39) (31,401,500.11)

ซือ้สนิค้าส�ำเรจ็รปู 478,757,021.88 409,226,181.69 478,757,021.88 389,418,121.65

วตัถดุบิและวัสดุสิน้เปลืองใช้ไป 555,971.44 883,824.07 555,971.44 883,824.07

ค่าลขิสทิธิ์ 30,620,298.71 27,535,766.77 30,620,298.71 27,535,766.77

ค่าใช้จ่ายพนักงาน 132,113,256.98 127,257,156.70 132,113,256.98 126,330,993.67

ค่าเสือ่มราคาและค่าตดัจ�ำหน่าย 34,115,347.91 37,038,699.46 34,115,347.91 36,906,823.80

ค่าเช่าและบรกิาร 100,913,320.73 98,360,705.31 100,913,320.73 98,360,705.31
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27.	 ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษีเงนิได้

27.1   ส่วนประกอบหลักของค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ประกอบด้วย 

บาท

งบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ทีแ่สดงอยู่ในก�ำไรขาดทุน :

ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ของปีปัจจบุนั :

ค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้นติบิคุคลส�ำหรบัปี 9,932,189.31 14,759,020.13 9,932,189.31 14,759,020.13

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้รอการตดับญัช ี:

การเปลีย่นแปลงของผลต่างชัว่คราว

	 ทีร่บัรูเ้มือ่เริม่แรกและท่ีกลบัรายการ 717,738.81 (9,546,746.59) 717,738.81 (9,546,746.59)

	 รวม 10,649,928.12 5,212,273.54 10,649,928.12 5,212,273.54

ภาษเีงนิได้ทีเ่กีย่วข้องกบัส่วนของก�ำไรขาดทุนเบ็ดเสรจ็อืน่ :

ก�ำไรจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภยั 366,328.20 - 366,328.20 -

	 รวม 366,328.20 - 366,328.20 -

27.2   การกระทบยอดระหว่างจ�ำนวนค่าใช้จ่าย (รายได้) และผลคูณของก�ำไรทางภาษกีบัอตัราภาษทีี่ใช้

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวันที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรปุได้ดงันี้

บาท

งบการเงินทีแ่สดง

เงนิลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558 2559 2558

ก�ำไรทางบญัชสี�ำหรับปี 50,247,346.64 10,228,496.47 51,957,722.81 19,240,551.11

อตัราภาษทีี่ใช้ (%) 20% 20% 20% 20%

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ค�ำนวณตามอตัราภาษทีี่ใช้ 10,049,469.33 2,045,699.29 10,391,544.56 3,848,110.22

รายการกระทบยอด

ผลกระทบทางภาษขีองค่าใช้จ่ายท่ีไม่สามารถน�ำมาหกัใน

การค�ำนวณก�ำไรทางภาษี

- ค่าใช้จ่ายท่ีไม่อนุญาตให้ถอืเป็นรายจ่ายในการค�ำนวณ

ก�ำไรทางภาษี 600,458.79 3,166,574.25 286,763.56 1,880,763.32

ผลกระทบทางภาษขีองรายได้หรอืก�ำไรท่ีไม่ต้องน�ำมา

ค�ำนวณก�ำไรทางภาษี

- รายได้เงนิปันผลท่ีได้รบัยกเว้น - - (28,380.00) (516,600.00)

รวมรายการกระทบยอด 600,458.79 3,166,574.25 258,383.56 1,364,163.32

รวมค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ 10,649,928.12 5,212,273.54 10,649,928.12 5,212,273.54
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27.3	  การกระทบยอดระหว่างอตัราภาษทีีแ่ท้จรงิถวัเฉลีย่และอัตราภาษทีี่ใช้

ส�ำหรบัปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรปุได้ดงันี้

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุ

ตามวิธส่ีวนได้เสยี

งบการเงินรวม

2559 2558

จ�ำนวนภาษี 

(บาท)

อตัราภาษี 

(%)

จ�ำนวนภาษี 

(บาท)

อตัราภาษี 

(%)

ก�ำไรทางบญัชก่ีอนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ส�ำหรบัปี 50,247,346.64 10,228,496.47

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ตามอตัราภาษทีี่ใช้ 10,049,469.33 20.00 2,045,699.29 20.00

รายการกระทบยอด 600,458.79 1.20 3,166,574.25 30.96

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ตามอตัราภาษทีีแ่ท้จรงิถวัเฉลีย่ 10,649,928.12 21.20 5,212,273.54 50.96

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558

จ�ำนวนภาษี 

(บาท)

อตัราภาษี 

(%)

จ�ำนวนภาษี 

(บาท)

อตัราภาษี 

(%)

ก�ำไรทางบญัชก่ีอนค่าใช้จ่ายภาษเีงนิได้ส�ำหรบัปี 51,957,722.81 19,240,551.11

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ตามอตัราภาษทีี่ใช้ 10,391,544.56 20.00 3,848,110.22 20.00

รายการกระทบยอด 258,383.56 0.50 1,364,163.32 7.09

ค่าใช้จ่าย (รายได้) ภาษเีงนิได้ตามอตัราภาษทีีแ่ท้จรงิถวัเฉลีย่ 10,649,928.12 20.50 5,212,273.54 27.09

28. 	สญัญาการด�ำเนินการและรบัอนุญาตให้ใช้สทิธแิละช่วงสทิธใินเคร่ืองหมายการค้า

เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2550 บริษัทฯ ได้ท�ำสัญญากับบริษัทในต่างประเทศแห่งหนึ่ง ในการด�ำเนินธุรกิจจัดจ�ำหน่ายและขาย

ปลีกผลิตภัณฑ์ภายในประเทศที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญา โดยได้รับอนุญาตให้ ใช้สิทธิและช่วงสิทธิในเครื่องหมายการค้า “บอดี้ โกลฟ” 

และรูปมือประดิษฐ์  สัญญาดังกล่าวมีระยะเวลารวม 99 ปี  โดยจะต่ออายุโดยอัตโนมัติครั้งละ 10 ปี รวม 9 ครั้ง  และคร้ังสุดท้าย

จะต่ออายุได้ 9 ปี สัญญาดังกล่าวมีผลบังคับใช้  เร่ิมตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2550 ภายใต้สัญญาดังกล่าว บริษัทจะต้องจ่ายให้แก่

บริษัทในต่างประเทศดังกล่าวดังนี้

1)	 ค่าลิขสิทธิ์ในอัตราที่ก�ำหนด โดยมีคา่ลิขสิทธิ์ทีจ่ะต้องช�ำระขั้นตต่ำ ตามที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญา 

2)	 เงินสมทบการโฆษณา ในอัตราที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญา

3)	 ค่าธรรมเนียมเริ่มแรก  ตามที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญา (ช�ำระภายใน 120 วันนับแต่วันที่ลงนามในบันทึกแนบท้าย) 

4)	 ค่าธรรมเนียม ตามที่ก�ำหนดไว้ ในสัญญา (ช�ำระเป็นรายไตรมาสเริ่มตั้งแต่เดือนเมษายน 2552 ถึง เดือนมกราคม 2555) 

อย่างไรก็ตาม เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2550 บริษัท ได้รับแจ้งจากบริษัทต่างประเทศดังกล่าวว่าปัจจุบันบริษัทยังไม่ต้องจัดให้มี

เงินทุนการโฆษณาตามท่ีระบุไว้ ในสัญญาจนกว่า บริษัทจะได้รับการแจ้งล่วงหน้าเป็นเวลา 90 วัน  จากบริษัทในต่างประเทศดังกล่าว 

29.	  กองทุนส�ำรองเลี้ยงชีพ

เมื่อวันที่ 15 มิถุนายน 2550  บริษัทฯ ได้เข้าร่วมกองทุนส�ำรองเล้ียงชีพกับกองทุนแห่งหน่ึง โดยพนักงานจ่ายเงินสะสม       

ในอัตราร้อยละ 2 - 3 จากเงินเดือนของพนักงานแต่ละคน และบริษัทจ่ายสมทบอีกส่วนหน่ึงในอัตราท่ีเท่ากัน

บริษัทได้จ่ายเงินสมทบเข้ากองทุนฯ ส�ำหรับปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558  เป็นจ�ำนวน 1.04 ล้านบาท และ 

1.09 ล้านบาท ตามล�ำดับ 
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30.	 สญัญาเช่าด�ำเนินงาน

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมภีาระผูกพนัตามสญัญาเช่าด�ำเนนิงานต่างๆ ดงัต่อไปนี้

-  สญัญาเช่าพืน้ทีร้่านค้าและบรกิาร หลายฉบบั เป็นระยะเวลา 1 - 28 ปี โดยมวีนัสิน้สดุของสญัญา ตัง้แต่ปี 2559 - 2567 

-  สญัญาเช่าทีพ่กัอาศยักบักจิการทีเ่กีย่วข้องกนัแห่งหนึง่เป็นระยะเวลา 3 ปี เร่ิมตัง้แต่เดอืนมกราคม 2558

ค่าเช่าและค่าบรกิารข้ันตตำ่ตามสญัญาเช่าดงักล่าวข้างต้นท่ีต้องจ่ายในอนาคต มดีงันี้

	 ช่วงระยะเวลา                             (ล้านบาท)

สญัญาเช่า ไม่เกินหน่ึงปี เกินหน่ึงปีแต่ไม่เกินห้าปี เกนิห้าปี

พืน้ทีร้่านค้าและบรกิาร 71.21 78.25 2.65

ทีพ่กัอาศยั 1.44 - -

ค่าเช่าและค่าบรกิารส�ำหรับปีสิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มจี�ำนวน 100.91 ล้านบาท และจ�ำนวน 98.36 ล้านบาท 

ตามล�ำดบั 

31.	 ภาระผกูพนัและหนีส้นิทีอ่าจเกดิขึน้

31.1	  ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีภาระผูกพันและหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นดังนี้

  -  ภาระผูกพันจากสัญญาจ้างโฆษณา เป็นจ�ำนวนรวม 1.55 ล้านบาท (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม)

31.2   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559   บริษัทมีภาระหน้ีสินที่อาจเกิดขึ้นเนื่องจากการให้ธนาคารคค้ำประกันเป็นจ�ำนวน 0.31 ล้านบาท 

คค้ำประกัน โดยเงินฝากประจ�ำ 3 เดือน (หมายเหตุ 6)

32.	 การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัเครือ่งมือทางการเงนิ

32.1	  นโยบายการบญัชี

รายละเอียดของนโยบายการบัญชีที่ส�ำคัญ วิธีการที่ใช้ ซึ่งรวมถึงเกณฑ์ในการรับรู้รายได้และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับ

สินทรัพย์และหน้ีสินทางการเงินแต่ละประเภทได้เปิดเผยไว้แล้วในหมายเหตุประกอบงบการเงินข้อ 3

32.2	  นโยบายการบริหารความเสีย่งส�ำหรบัเครือ่งมอืทางการเงนิ

บรษิทับรหิารความเสีย่งทางการเงนิทีอ่าจเกิดขึน้ในสนิทรัพย์ทางการเงนิและหนีส้นิทางการ เงนิตามปกตธิรุกจิ โดยใช้ระบบ

การจัดการและการควบคุมภายในองค์กรโดยท่ัวไป และไม่ได้ถอืหรือออกอนพุนัธ์ทางการเงินใด 

32.3 	 ความเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่

บริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เกี่ยวเนื่องกับลูกหนี้การค้าและลูกหนี้อื่น ฝา่ยบริหารควบคุมความเสี่ยงนี้โดยการ

ก�ำหนดให้มนีโยบายและวธิกีารในการควบคมุสนิเชือ่ทีเ่หมาะสม ดงันัน้ บริษทัไม่คาดว่าจะได้รบัความเสยีหายทีเ่ป็นสาระส�ำคญั

จากการเก็บเงนิจากลูกหน้ีดงักล่าว นอกเหนอืไปจากท่ีได้ตัง้ค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูไว้แล้ว

32.4	  ความเสีย่งเกีย่วกบัอัตราดอกเบ้ีย

บริษัทมีความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียที่ส�ำคัญอันเก่ียวเน่ืองกับ เงินฝากสถาบันการเงิน เงินลงทุนชั่วคราว เงินเบิกเกิน

บัญชีธนาคาร หน้ีสินตามสัญญาเช่าทางการเงินและเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงิน อย่างไรก็ตาม เนื่องจากสินทรัพย์และหน้ีสิน

ทางการเงินส่วนใหญ่มีอัตราดอกเบ้ียที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบ้ียคงท่ีซึ่งใกล้เคียงกับอัตราตลาดในปัจจุบัน 

ความเส่ียงจากอัตราดอกเบ้ียของบริษัทจึงอยู่ในระดับตต่ำ
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ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และ 2558 บริษัทมีสินทรัพย์และหนี้สินทางการเงินท่ีส�ำคัญสามารถจัดตามประเภท

อัตราดอกเบี้ยได้ดังนี้

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559

อตัราดอกเบีย้ อตัราดอกเบีย้ ไม่มี รวม

ปรบัขึน้ลง คงที่ อตัราดอกเบีย้

ตามอตัราตลาด

สนิทรัพย์ทางการเงนิ

เงนิฝากธนาคาร  - ออมทรัพย์ 8,228.86 - - 8,228.86

                   - กระแสรายวนั - - 4,227,419.18 4,227,419.18

                   - ฝากประจ�ำ 351,024.00 - - 351,024.00

เงนิลงทนุชัว่คราว 16,436.55 - - 16,436.55

หนีส้นิทางการเงนิ

เงนิเบกิเกินบญัชธีนาคาร 22,087,215.48 - - 22,087,215.48

หน้ีสนิตามสญัญาเช่าการเงิน - 8,864,000.51 - 8,864,000.51

เงนิกูย้มืระยะยาว 65,101,165.32 - - 65,101,165.32

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2558

อตัราดอกเบีย้ อตัราดอกเบีย้ ไม่มี รวม

ปรบัขึน้ลง คงที่ อตัราดอกเบีย้

ตามอตัราตลาด

สนิทรพัย์ทางการเงนิ

เงนิฝากธนาคาร  - ออมทรัพย์ 6,524,206.54 - - 6,524,206.54

                   - กระแสรายวนั - - 13,711,354.44 13,711,354.44

                   - ฝากประจ�ำ 347,331.09 - - 347,331.09

เงนิลงทนุชัว่คราว 5,778,471.64 - - 5,778,471.64

หนีส้นิทางการเงนิ

หน้ีสนิตามสญัญาเช่าการเงิน - 11,410,137.85 - 11,410,137.85

เงนิกูย้มืระยะยาว 84,741,991.97 - - 84,741,991.97

	 32.5	 ความเสีย่งจากอัตราแลกเปล่ียน

		  บริษัทมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ส�ำคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการที่บริษัทมีธุรกรรมที่เป็นเงินตราต่างประเทศ และมี

สนิทรพัย์และหนีส้นิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ ซึง่บรษิทัไม่ได้ท�ำสัญญาป้องกนัความเสีย่งไว้

ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 บรษิทัมสีนิทรัพย์และหน้ีสนิทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศดังนี้

ล้านดอลลาร์สหรฐั

งบการเงินทีแ่สดงเงินลงทนุตามวิธส่ีวนได้เสยี/

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2559 2558

มลูค่าหน้ีสนิทีเ่ป็นเงนิตราต่างประเทศ 0.41 0.47
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	 32.6	 ความเสีย่งด้านสภาพคล่อง

	 	 บริษัทมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่อง  โดยการรักษาระดับของเงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดให้

เพียงพอต่อการด�ำเนินงานของบริษัท  รวมทั้งจัดหาวงเงินสินเช่ือระยะส้ัน จากสถาบันการเงินต่าง ๆ  เพื่อส�ำรองในกรณีที่มี

ความจ�ำเป็นและเพ่ือลดผลกระทบจากความผันผวนของกระแสเงินสด

	

	 32.7	 มลูค่ายตุธิรรม

	 	 มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพย์ทางการเงินและหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสาระส�ำคัญส่วนใหญ่ไม่แตกต่างจากมูลค่าตามบัญชี

ของสินทรัพย์ทางการเงินและหนี้สินทางการเงินนั้น

33.	 การวดัมลูค่ายตุธิรรมของเคร่ืองมือทางการเงนิ

บรษิทัใช้วธิตีลาดในการวดัมลูค่ายตุธิรรมของสินทรพัย์และหนีส้นิซึง่มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่ก่ียวข้องก�ำหนดให้ต้องวดั

มลูค่าด้วยมลูค่ายตุธิรรม ยกเว้นในกรณทีี่ไม่มตีลาดทีม่สีภาพคล่อง หรือไม่สามารถหาราคาเสนอซ้ือขายในตลาดทีม่สีภาพคล่องได้ บรษิทั

จะใช้วธิรีาคาทนุหรอืวธิรีายได้ในการวัดมลูค่ายตุธิรรมของสนิทรัพย์และหน้ีสนิดงักล่าวแทน

ล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรม

ระดบัที ่1	 ใช้ข้อมลูราคาเสนอซ้ือขาย (ไม่ต้องปรบัปรงุ) ในตลาดทีม่สีภาพคล่องส�ำหรับสนิทรัพย์หรือหนีส้นิอย่างเดยีวกนั

ระดบัที ่2	 ใช้ข้อมลูอืน่นอกเหนอืจากราคาเสนอซือ้ขายซึง่รวมอยู่ในระดบั 1 ทีส่ามารถสงัเกตได้โดยตรง (ได้แก่ ข้อมลูราคาตลาด) 

หรอืโดยอ้อม (ได้แก่ ข้อมลูทีค่�ำนวณมาจากราคาตลาด) ส�ำหรับสนิทรัพย์นัน้หรือหนีส้นินัน้ 

ระดบัที ่3	 ใช้ข้อมลูที่ไม่สามารถสังเกตได้ เช่น ข้อมลูเก่ียวกบักระแสเงินในอนาคตทีก่จิการประมาณขึน้

	 ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2559 บรษิทัมสีนิทรพัย์ทีว่ดัมลูค่าด้วยมลูค่ายตุธิรรม แยกแสดงตามล�ำดบัชัน้ของมลูค่ายตุธิรรม ดงันี้ 

งบการเงินท่ีแสดงเงนิลงทุนตามวธิส่ีวนได้เสยี/งบเฉพาะกิจการ (บาท)

ระดบัที ่1 ระดบัที ่2 ระดบัที ่3 รวม

สนิทรัพย์ทีว่ดัมลูค่าด้วยมลูค่ายตุธิรรม

เงนิลงทนุชัว่คราว

	 - หน่วยลงทนุ - 16,436.55 - 16,436.55

- 16,436.55 - 16,436.55

		  เทคนคิการประเมินมลูค่ายตุธิรรมและข้อมลูที่ใช้ส�ำหรับการวัดมลูค่ายตุธิรรมระดบั 2

		  (ก) 	 มลูค่ายตุธิรรมของเงนิลงทนุในหน่วยลงทนุทีม่ไิด้จดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ค�ำนวณโดยใช้มลูค่าสนิทรัพย์

สทุธต่ิอหน่วยทีป่ระกาศโดยผูจ้ดัการกองทุน

		   ในระหว่างปีปัจจบุนั ไม่มกีารโอนรายการระหว่างล�ำดับชัน้ของมลูค่ายตุธิรรม

34.	 เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

ตามมตทิีป่ระชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2560 เมือ่วนัที ่27 กมุภาพนัธ์ 2560 ได้มมีตอินมุตัใิห้เสนอการจ่ายเงนิปันผลส�ำหรบั

ปี 2559 ในอตัราหุน้ละ 0.012 บาท ต่อหุน้รวมเป็นจ�ำนวนเงิน 4.34 ล้านบาท

บรษิทัจะน�ำเสนอมตทิีป่ระชุมคณะกรรมการบริษทัดงักล่าวข้างต้นต่อทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้เพือ่ขออนมุตัต่ิอไป
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35.	 มาตรฐานการบัญชปีรบัปรุงใหม่ทีย่งัไม่มผีลบงัคบัใช้ในปีปัจจบุนั

สภาวชิาชพีบญัชีได้ออกประกาศสภาวชิาชพีบญัชี ซึง่ลงประกาศในราชกจิจานเุบกษาแล้ว ให้ใช้  มาตรฐานการบญัชี มาตรฐานการ

รายงานทางการเงิน การตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละการตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีปรบัปรงุใหม่

โดยมผีลบงัคับใช้ถอืปฏิบตักิบังบการเงินส�ำหรบัรอบระยะเวลาบัญชทีีเ่ริม่ต้นในหรือหลงัวนัที ่1 มกราคม 2560 เป็นต้นไป มดีงัต่อไปนี้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่1 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การน�ำเสนองบการเงิน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สนิค้าคงเหลอื

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่7 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง นโยบายการบญัช ีการเปล่ียนแปลงประมาณการทางบญัชแีละ

ข้อผดิพลาด

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง เหตกุารณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สญัญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ภาษเีงนิได้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่16 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ทีด่นิ อาคารและอุปกรณ์

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่17 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สญัญาเช่า

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่18 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง รายได้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่19 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ผลประโยชน์ของพนกังาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่20 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การบญัชสี�ำหรับเงนิอุดหนนุจาก

รฐับาลและเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัความช่วยเหลอืจากรัฐบาล

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่21 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปลีย่นเงนิตรา

ต่างประเทศ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่23 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ต้นทุนการกู้ยมื

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่24 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบับคุคลหรือกจิการท่ีเกีย่วข้องกนั

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่26 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การบญัชแีละการรายงานโครงการผลประโยชน์เมือ่ออกจากงาน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่28 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง เงนิลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมค้า

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจทีเ่งนิเฟ้อรนุแรง

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่33 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ก�ำไรต่อหุน้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่34 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การรายงานทางการเงินระหว่างกาล

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่36 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การด้อยค่าของสนิทรัพย์

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่37 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การประมาณการหน้ีสนิ หนีส้นิท่ีอาจเกดิ 

ขึน้และสินทรัพย์ทีอ่าจเกดิขึน้

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่38 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สนิทรัพย์ไม่มตีวัตน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่40 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง อสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทุน

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่41 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง เกษตรกรรม

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่104 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การบญัชสี�ำหรับการปรับโครงสร้างหนีท้ีม่ปัีญหา

มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่105 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การบญัชสี�ำหรับเงนิลงทุนในตราสารหนีแ้ละตราสารทุน
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มาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การแสดงรายการและการเปิดเผยข้อมลูส�ำหรับเคร่ืองมอืทางการเงนิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่2 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การจ่ายโดยใช้หุน้เป็นเกณฑ์

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่3 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การรวมธุรกิจ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่4 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สญัญาประกนัภยั

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่5 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนท่ีถอืไว้เพือ่ขายและการด�ำเนินงานท่ียกเลกิ

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่6 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การส�ำรวจและประเมินค่าแหล่งทรพัยากรแร่

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่8 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ส่วนงานด�ำเนนิงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง งบการเงินรวม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่11 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การร่วมการงาน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่12 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัส่วนได้เสยีในกิจการอืน่

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่13 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การวัดมลูค่ายตุธิรรม

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่10 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ความช่วยเหลอืจากรัฐบาล-กรณีที่ไม่มคีวามเกีย่วข้องอย่างเฉพาะเจาะจง

กบักจิกรรมด�ำเนนิงาน

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่15 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สญัญาเช่าด�ำเนนิงาน-สิง่จงูใจที่ให้แก่ผูเ้ช่า

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่25 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ภาษเีงนิได้-การเปล่ียนแปลงสถานภาพทางภาษีของกจิการหรือของ

ผูถ้อืหุน้

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่27 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การประเมินเนือ้หาสญัญาเช่าทีท่�ำข้ึนตามรปูแบบกฎหมาย

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่29 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง การเปิดเผยข้อมลูของข้อตกลงสมัปทานบรกิาร

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่31 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง รายได้-รายการแลกเปล่ียนเก่ียวกบับรกิารโฆษณา

การตคีวามมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่32 (ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง สนิทรัพย์ไม่มตีวัตน-ต้นทุนเว็บไซต์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่1 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การเปลีย่นแปลงในหน้ีสนิท่ีเกดิขึน้จากการร้ือถอน การบรูณะและหนีส้นิ

ทีม่ลีกัษณะคล้ายคลงึกนั

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่4 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การประเมินว่าข้อตกลงประกอบด้วยสญัญาเช่าหรือไม่

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่5 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง สทิธใินส่วนได้เสยีจากกองทุนการร้ือถอน การบรูณะและการปรับปรงุ

สภาพแวดล้อม

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่7 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การปรับปรงุย้อนหลังภายใต้มาตรฐานการบญัช ีฉบับที ่29

(ปรบัปรงุ 2559) เรือ่งการรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจ

ทีเ่งนิเฟ้อรนุแรง

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่10 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การรายงานทางการเงินระหว่างกาลและการด้อยค่า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่12 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง ข้อตกลงสมัปทานบรกิาร

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่13 

(ปรบัปรงุ 2559) 

เรือ่ง โปรแกรมสิทธพิเิศษแก่ลกูค้า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่14 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง ข้อจ�ำกดัสนิทรัพย์ตามโครงการผลประโยชน์ ข้อก�ำหนดเงินทุนขัน้ตตำ่

และปฏสิมัพนัธ์ของรายการเหล่านี ้ส�ำหรับมาตรฐานการบญัช ีฉบับที ่19 

(ปรบัปรงุ 2559) เรือ่ง ผลประโยชน์ของพนกังาน
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การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่15 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง สญัญาส�ำหรับการก่อสร้างอสงัหารมิทรพัย์

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่17 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การจ่ายสนิทรัพย์ที่ไม่ใช่เงนิสดให้เจ้าของ

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่18 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง การโอนสนิทรัพย์จากลกูค้า

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่20 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง ต้นทุนการเปิดหน้าดนิในช่วงการผลิตส�ำหรับเหมอืงผวิดนิ

การตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัที ่21 

(ปรบัปรงุ 2559)

เรือ่ง เงนิท่ีน�ำส่งรฐั

ฝ่ายบรหิารของบรษิทัเชือ่ว่ามาตรฐานการบญัช ี มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ การตคีวามมาตรฐานการบญัชแีละการตคีวาม

มาตรฐานการรายงานทางการเงินทีป่รบัปรงุใหม่ข้างต้นจะไม่มผีลกระทบอย่างเป็นสาระส�ำคญัต่องบการเงนิเมือ่น�ำมาถอืปฏบิตัิ

36.	 การอนุมตังิบการเงนิ

งบการเงินนี้ได้รบัอนุมตัใิห้ออกโดยคณะกรรมการของบริษทัแล้วเมือ่วนัที ่27 กมุภาพนัธ์ 2560
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ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

ในรอบปีบัญชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯ จ่ายค่าตอบแทนให้แก่ผู ้สอบบัญชีของบริษัทฯ  เป็นจ�ำนวนรวม  

1,086,234.- บาท โดยแบ่งเป็นค่าสอบบัญชีจ�ำนวน 955,000.- บาท  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ อาทิเช่น ค่าใช้จ่ายเดินทาง และเบ็ดเตล็ด ฯลฯ 

จ�ำนวน 131,234.- บาท นอกเหนือจากค่าตอบแทนดังกล่าว บริษัทฯ ไม่มีค่าบริการอื่นท่ีต้องช�ำระให้กับผู้สอบบัญชี ส�ำนักงานสอบบัญชีที่

ผู้สอบบัญชีสังกัด และบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวข้องกับผู้สอบบัญชีหรือส�ำนักงานสอบบัญชีที่ผู้สอบบัญชีสังกัด
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ข้อมูลทั่วไป*

ชื่อ : บริษัท บีจีที คอร์ปอเรชั่น จำ�กัด (มหาชน)

ประเภทธุรกิจ : ประกอบธุรกิจหลักประเภทขายปลีกเสื้อผ้าสำ�เร็จรูปและผลิตภัณฑ์ที่เกี่ยวข้อง (accessories) 

ได้แก่ กระเป๋าสะพายหลัง กระเปา๋สะพาย กระเป๋าเดินทาง กระเปา๋สตางค์ กระเปา๋ใส่ดินสอ 

หมวก ถุงเท้า ภายใต้เครี่องหมายการค้าบอดี้โกลฟ (“Body Glove”) พร้อมรูปมือประดิษฐ์ 

(“Hand Device”) สีดำ�บนพื้นเหลือง

ที่ตั้งสำ�นักงานใหญ่ : เลขที่ 188 ถนนสุวินทวงศ์ แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร 10510 

เลขทะเบียนนิติบุคล : ทะเบียนเลขที่ 0107550000106

Homepage : www.bodyglove.co.th

โทรศัพท์ : 66 (0) 2540-2888

โทรสาร : 66 (0) 2540-1953

ทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559

ทุนจดทะเบียน : 256,659,032.00 บาท (หุ้นสามัญ 513,318,064 หุ้น มูลคา่ที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท)

ทุนชำ�ระแล้ว : 180,641,902.00 บาท (หุ้นสามัญ 361,283,804 หุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท)

บุคคลอ้างอิง 

(ก)	 นายทะเบียนหุ้น

	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จ�ำกัด

	 เลขที่ 93 ถนนรัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง กรุงเทพฯ 10400

	 โทรศัพท์: 66 (0) 2009-9000 	 โทรสาร: 66 (0) 2009-9991

 (ข)	 ผู้สอบบัญชี

1. นางสาววันนิสา	 งามบัวทอง	 ทะเบียนเลขที่   6838  หรือ

2. นางสาวสุลลิต	 อาดสว่าง	 ทะเบียนเลขที่   7517  หรือ

3. นายพจน์	 อัศวสันติชัย	 ทะเบียนเลขที่   4891

บริษัท สอบบัญชีธรรมนิติ จ�ำกัด     	

เลขที่ 178 อาคารธรรมนิติ ชั้น 6-7 ซอยเพิ่มทรัพย์ (ประชาชื่น 20) 

ถนนประชาชื่น แขวงบางซื่อ เขตบางซื่อ กรุงเทพฯ 10800				 

โทรศัพท์ : 02-555-0600    	 โทรสาร : 02-555-0664, 02-555-0665

อีเมล์ : center@daa.co.th	           เว็บไซต์ : www.daa.co.th

หมายเหตุ *

          ผู้ลงทุนสามารถศึกษาข้อมูลของบริษัทเพิ่มเติมได้จากแบบแสดงรายการข้อมูลประจ�ำปี ( แบบ 56-1 ) ของบริษัทที่แสดงไว้ ใน 

www.sec.or.th หรือ เว็บไซต์ของบริษัท  www.bodyglove.co.th


