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ส่วนที่ 1 : การประกอบธุรกิจ 
 

1. นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 
ภาพรวมท่ีมาและลักษณะการประกอบธุรกิจ 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) หรือ “TPOLY” “บริษัท” จดทะเบียนจัดตั้งเป็นบริษัท
จํากัด เมื่อวันที่ 26 ธนัวาคม 2531  ด้วยทุนจดทะเบียนหนึ่งล้านบาท โดยกลุ่มวิศวกรซึ่งมีประสบการณ์ในงาน
วิศวกรรม นําโดยนายเจริญ จันทร์พลังศร ี เพ่ือประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นหลัก ทั้งนี้กลมุผู้ก่อตั้งได้
เล็งเห็นแนวโน้มการเจริญเติบโตของความต้องการงานบริการด้านวิศวกรรม ซึ่งเป็นปัจจัยสําคัญที่จะรองรับการ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 24 มีนาคม 2551 
และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2552 ในระยะเวลาที่ผ่านมา
ธุรกิจของบริษัทขยายตัวเพ่ิมข้ึน และได้มีการเข้าลงทุนเพ่ิมเติมในกิจการต่างๆในบริษัทย่อยประกอบด้วยธุรกิจ
อสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจเทรดดิ้ง และธรุกิจพลังงาน รวมทั้งได้ร่วมลงทุนในกิจการร่วมค้ากับบริษัทอ่ืน จึงมีการเพ่ิม
ทุนจดทะเบียนเพ่ือรองรับงานทีเ่พ่ิมข้ึนเรื่อยมา ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ์ 2560  บริษัทมีทุนจดทะเบียน รวมทั้งสิ้น 
692,868,493 บาท (หกร้อยเก้าสิบสองล้านแปดแสนหกหมื่นแปดพันสี่ร้อยเก้าสิบสามบาทถ้วน) ทุนชําระแล้ว
เป็นเงิน 566,892,947 บาท (ห้าร้อยหกสิบหกล้านแปดแสนเก้าหมื่นสองพันเก้าร้อยสี่สิบเจ็ดบาทถ้วน) โดยมี
กลุ่มจันทร์พลังศรเีป็นผู้ถือหุ้นใหญแ่ละเป็นผู้บริหาร      

 
  ประเภทงานธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง มีท้ังงานภาครัฐและเอกชน ได้แก่ ศูนย์การค้า อาคาร

แนวราบและอาคารสูง โรงงานอุตสาหกรรม รวมถึงโรงงานผลิตไฟฟ้า ซึ่งครอบคลุมถึง งานวิศวกรรมโยธา งาน
ระบบวิศวกรรม และงานภูมิสถาปัตยกรรม บริษัทให้ความสําคัญกับการบรหิารงานโครงการก่อสร้างให้เสร็จ
ทันเวลาและได้คุณภาพสูง โดยนําระบบสารสนเทศ ที่เรียกว่า ERP (Enterprise Resource Planning) เข้ามาใช้
ดําเนินงานเพ่ือควบคุมต้นทุน งบประมาณและคาดการณ์กระแสเงินสด จนปรากฏเป็นที่ยอมรับของเจ้าของงาน
ทั้งภาครัฐและเอกชน และได้รับการรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2008 จากสถาบัน BUREAU VERITAS 
Certification ในด้านระบบการจัดการด้านคุณภาพ สําหรับงานก่อสร้างและงานวิศวกรรม ทั้งนี้ในส่วนของ

บริษัท, บริษัทย่อย และบริษัทร่วม มีรายละเอียดการดําเนินกิจการ ดังนี้ 
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) (TPOLY) 
  บรษัิทประกอบธุรกิจให้บริการรับจ้างก่อสร้างทั่วไป รวมถึงงานออกแบบ จัดหา และรับจ้างมา
ติดตั้งงานระบบวิศวกรรมอย่างครบวงจร รับจ้างงานทั้งภาคเอกชน และภาครัฐ โดยเป็นทั้งผู้รับจ้างโดยตรง 
(Main Contractor) และเป็นผู้รับจ้างเหมาช่วง (Sub Contractor) ซึ่งงานจากการรับจ้างงานโดยตรงและ
รับจ้างงานเหมาช่วงนั้นอาจจะมาจากวิธีการประมูล หรือการเจรจาต่อรอง รวมถึงการร่วมมือกับบริษัทอ่ืนใน
ลักษณะกิจการร่วมค้า บริการของบริษัทสามารถแบ่งตามลักษณะงานและระบบที่ติดตั้งเป็น 5 ประเภทหลัก 
ได้แก่ 

(1) งานก่อสร้างโยธา 
(2) งานระบบไฟฟ้า 
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(3) งานระบบปรับอากาศ 
(4) งานระบบสุขาภิบาลและระบบป้องกันอัคคีภัย 
(5) งานระบบสื่อสารโทรคมนาคม   

 
บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 
  บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 ปัจจุบันมีทุนจด
ทะเบียน 230 ล้านบาท โดยบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 99.99 ของทุนจดทะเบียน 
เพ่ือดําเนินการประกอบธุรกิจบ้านจัดสรรพร้อมที่ดินเพ่ือขาย โดยบริษัทฯจะเป็นผู้พัฒนาโครงการและเป็น
เจ้าของโครงการบ้านจัดสรรต่างๆ ซึ่งมีโครงการที่ดําเนินการอยู๋ในปัจจุบัน ได้แก่ โครงการกรีนิช (Greenwich 
Town Home) รามอินทรา ลักษณะโครงการเป็นโมเดิร์นทาวน์โฮม 3 ชั้น จํานวน 174 ยูนิต และโครงการกรีนิช 
ไพร์ม (Greenwich Prime) หทัยราษฎร์ ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 2 ชั้น จํานวน 94 ยูนิต 
 
บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)  
  บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจํากัด เมื่อวันที่ 26 
ธันวาคม 2555 และได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2557 และเป็น
บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 8 มกราคม 2558 โดยบริษัท ไทยโพลีคอนส์ 
จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 41.26 ของทุนจดทะเบียน เพ่ือประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน 
(Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆและ
ให้บริการสนับสนุนการดําเนินการของบริษัทในกลุ่ม โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ใชเ้งิน
ลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน ซึ่งปัจจุบันมแีผนดําเนินการประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากชีวมวลจํานวน 14 แห่ง ซึ่งรายได้หลักเป็นเงินปันผลจากบริษัทเหล่านี้และบริษัทย่อยแห่งใหม่ๆ  
 
บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด 
   บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2556 โดย
ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 5 ล้านบาท โดยมี TPOLY ถือหุ้นร้อยละ 99.99 เพ่ือดําเนินการประกอบกิจการซื้อ 
ขาย นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภททั้งในและนอกประเทศ บริษัทได้ดําเนินการศึกษาความเป็นไปได้ของ
โครงการ รวมถึงการจัดหาแหล่งซื้อสนิค้า โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มสินค้าสําหรับงานก่อสร้าง, กลุ่ม
สินค้าสําหรับโรงงานไฟฟ้าชีวมวล  รวมถึงกลุ่มสินค้าอ่ืน เพ่ือเสริมสร้างรายได้ให้แก่บริษัท 
 
  เพ่ือให้บริษัท มีทิศทางการดําเนินงานไปในแนวทางที่จะทําให้ผู้มีส่วนได้เสีย หรือผู้ถือห้นของ
บริษัทได้รับผลประโยชน์จากการดําเนินงานของบริษัท คณะกรรมการบริษัท จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
และเป้าหมายการดําเนินธุรกิจของบริษัทดังนี้ 
 
1.1 วิสัยทัศน์และพันธกิจ 
  วิสัยทัศน์ “บริษัทจะทําการก่อสร้างให้เป็นอุตสาหกรรมที่ครบวงจรพัฒนาเติบโตอย่างต่อเนื่อง
เพ่ือให้เกิดความม่ันคงและยั่งยืน” 
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  พันธกิจ “บริษัทมุ่งม่ันพัฒนาสู่การเป็นสถาบันก่อสร้างที่แข็งแกร่ง ที่สามารถให้บริการด้านการ
ก่อสร้างที่หลากหลาย ใช้กระบวนการทํางานที่เป็นระบบด้วยคุณภาพมาตรฐานสากล สร้างความพึงพอใจให้
ลูกค้า โดยมีการผสมผสาน การใช้เทคโนโลยีและการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ ทั้งนี้เพ่ือให้บรรลุผลที่ดีและเป็น
ธรรมต่อลูกค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียอ่ืนๆ” 
 
  เป้าหมายการดําเนินธุรกิจ บริษัทมีเป้าหมายที่จะพัฒนาบริษัทให้เติบโตอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้
เกิดความมั่นคงและยั่งยืน โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐพอเพียง บูรณาการการพัฒนาอย่างสมเหตุสมผล มี
ความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี ซึ่งเป็นเงื่อนไขจําเป็นสําหรับการ
พัฒนาที่ยั่งยืน การเติบโตของบริษัทผูกพันกับความก้าวหน้าของลูกค้า โดยเติบโตไปพร้อมๆกันทุกย่างก้าวของ
การดําเนินธุรกิจ เป็นไปอย่างรอบคอบมั่นคงในจังหวะและโอกาสที่เหมาะสม ทําให้บริษัทสามารถข้ามผ่านวิกฤต
เศรษฐกิจในอดตีได ้อดีตที่แข็งแกร่งสร้างปัจจุบันให้บริษัทได้ก้าวเดินอย่างมั่นคงสู่อนาคตที่รุ่งเรือง สร้างองค์กรสู่
ความเป็นเลิศในกลุ่มธุรกิจ ด้วยวัฒนธรรมองค์กรที่ให้ความสําคัญต่อการพัฒนาบุคลากร รักษามาตรฐานการ
ดําเนินงานควบคู่กับการดูแลต้นทุนในการให้บริการและนโยบายการจัดการด้านเงินที่ดี ด้วยวิสัยทัศน์และ    
พันธกิจ ที่ไม่เพียงให้ความสําคัญต่อการพัฒนาองค์กรให้เป็นอุตสาหกรรมก่อสร้างที่ครบวงจรเท่านั้น บริษัทยัง
ขยายธุรกิจอ่ืนๆ เพ่ือกระจายความเสี่ยง สรา้งความเชื่อมั่นแก่ลูกค้าและนักลงทุน 
  

1.2  การเปลี่ยนแปลงและพัฒนาการท่ีสําคัญ 

   บริษัท ไทยโพลีคอนส ์จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) เริ่มก่อตั้งข้ึนในปี 2531 ในนาม บริษัท ไทย
โพลีคอนส์ จํากัด ด้วยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 1 ล้านบาท เพ่ือรับจ้างก่อสร้างทุกชนิดโดยกลุ่มวิศวกรซึ่งมี
ประสบการณ์ในงานวิศวกรรม นําโดยนายเจริญ จันทร์พลังศร ี เพ่ือประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นหลัก โดย
บริษัทรับงานที่มีมูลค่าโครงการสูงข้ึนและเพ่ิมทุนจดทะเบียนเป็น 10 ล้านบาท, 60 ล้านบาท, 260 ล้านบาท, 
300 ล้านบาท และ 400 ล้านบาท ตามลําดับ จนกระทั่งในปัจจบุัน บริษัทมีทุนจดทะเบียน 692,868,493 บาท 
(หกร้อยเก้าสิบสองล้านแปดแสนหกหมื่นแปดพันสี่ร้อยเก้าสิบสามบาทถ้วน) ทุนชําระแล้วเป็นเงิน 566,892,947 
บาท(ห้าร้อยหกสิบหกล้านแปดแสนเก้าหมื่นสองพันเก้าร้อยสีส่ิบเจ็ดบาทถ้วน) 
   บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวนัที่ 24 มีนาคม 2551 เป็นบริษัทจดทะเบียน
ในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และเริ่มซื้อขายวันแรกเมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2552 เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2552 
ในปีเดียวกันนีบ้ริษัทได้นําระบบสารสนเทศ ที่เรียกว่า ERP (Enterprise Resource Planning) เข้ามาใช้
ดําเนินงานเพ่ือควบคุมต้นทุน งบประมาณและคาดการณ์กระแสเงินสด และบริษัทได้รับการรับรองมาตรฐาน 
ISO 9001:2008 จากสถาบัน BUREAU VERITAS  Certification ในด้านระบบการจัดการด้านคุณภาพ สําหรับ
งานก่อสร้างและงานวิศวกรรม 

   ปี พ.ศ. 2553 บริษัทไดเ้ริ่มดําเนินธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์และไดจ้ัดตั้งบริษัทย่อย โดยถือ
หุ้นร้อยละ 99.99  ทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 10,000,000 บาท (สิบล้านบาทถ้วน) และในปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 
230,000,000 บาท (สองร้อยสามสิบล้านบาทถ้วน) ในนาม บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด ซึ่งมีโครงการที่
ดําเนินการอยู๋ในปัจจุบัน ได้แก่ โครงการกรนีิช (Greenwich Town Home) รามอินทรา ลักษณะโครงการเป็น
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โมเดิร์นทาวน์โฮม 3 ชั้น จํานวน 174 ยูนิต และโครงการกรีนิช ไพร์ม (Greenwich Prime) หทัยราษฎร์ 
ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 2 ชั้น จํานวน 94 ยูนิต 

   ปี พ.ศ. 2554 บริษัทเริ่มดําเนินธุรกิจเก่ียวกับการผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงาน
หมุนเวียน ด้วยการเข้าร่วมลงทุนในบริษัทที่ประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานชีวมวลเป็นหลัก บริษัทแห่งแรกที่
เข้าร่วมลงทุนได้แก่ บริษัท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จํากัด โดยถือหุ้นร้อยละ 65 ของทุนจดทะเบียน 10,000,000 
บาท ในขณะนั้น (ปัจจุบันสัดส่วนการถือหุ้นปรับเป็น 73.125 ของทุนจดทะเบียน 200,000,000 บาท) ต่อมาเข้า
ถือหุ้นใน บริษัท ทุ่งสัง กรีน จํากัด และบริษัท บางสะพานน้อย ไบโอแมส จํากัด (ปัจจุบันยกเลิกกิจการ) ซึ่ง
ขณะนั้นยังไม่มีบริษัทใดเริ่มดําเนินการในเชิงพาณิชย์  
   ต่อมาในการประชุมคณะกรรมการ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 4/2555 เมื่อ
วันที่ 12 พฤศจิกายน 2555 คณะกรรมมีมติให้จัดโครงสร้างการถือหุ้นในกลุ่มธุรกิจพลังงานใหม่ โดยการจัดตั้ง
บริษัทย่อย เป็น Holding Company เพ่ือประกอบธุรกิจหลักในการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน ภายใต้ชื่อ บริษัท ทีพีซี 
เพาเวอร ์โฮลดิ้ง จํากัด โดยให้บริษัทย่อยแห่งใหมน่ีเ้ข้าถือหุ้นในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจพลังงานทั้งหมด ตาม
สัดส่วนที่บริษัทแม่ถืออยู่ในขณะนั้นและกําหนดให้ บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ้ง จํากัด เป็นแกนนําการลงทุนใน
ธุรกิจพลังงานทั้งหมดในอนาคตด้วย ซึ่งต่อมา บริษัท ทพีีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด  ได้จดทะเบียนแปรสภาพเป็น
บริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2557 และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย เมื่อวันที ่8 มกราคม 2558 ปัจจุบันทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนชําระแล้ว 401,200,000 บาท (สี่ร้อย
หนึ่งล้านสองแสนบาทถ้วน) โดยบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 41.26 ของทุนจดทะเบียน  

   ปี พ.ศ. 2556 นายเจริญ จันทร์พลังศรี กรรมการผู้จัดการและผู้ถือหุ้นใหญ่ในขณะนั้น ซึ่งถือ
หุ้นร้อยละ 52.78 ของทุนจดทะเบียน เสียชีวิตจากอุบัติเหตุ คณะกรรมการจึงมีมติแต่งตั้งนายไชยณรงค์    
จันทร์พลังศรี  ซึ่ ง เป็นกรรมการบริหารในขณะนั้น ให้ดํารงตําแหน่งกรรมการผู้จัดการและประธาน
กรรมการบริหาร โดยสัดส่วนการถือหุ้นใหญ่ได้ตกทอดเป็นของ นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี (ภรรยา) 
   ในปีเดียวกันนี้ บริษัทได้จัดตั้งบริษัทย่อยเพ่ือดําเนินการด้านธุรกิจการค้า ประกอบกิจการซื้อ 
ขาย นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภททั้งในและนอกประเทศ โดยถือหุ้นร้อยละ 99.99  ปัจจุบันทุนจดทะเบียน 
5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน)  

   ปี พ.ศ. 2558 ตามมติท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นครั้งที่ 1/2558 วันที่ 27 พฤษภาคม อนุมัติให้
บริษัทจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนจํานวน 62,988,045 หุ้น เพ่ือเสนอขายให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม อัตราส่วนการจองซื้อ 8 
หุ้นเดิม ต่อ 1 หุ้น เสนอขายหุ้นละ 4 บาท และออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท (TPOLY-
W2) จํานวน 125,979,090 หน่วย เพ่ือจัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที่จองซื้อหุ้นสามัญเพ่ิมทุนในครั้งนี้ ในอัตราส่วน 
1 หุ้นที่ได้รับจัดสรร ต่อ 2 หน่วยใบสําคัญแสดงสิทธิ โดยไม่คิดมูลค่า ผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธ ิ1 หน่วย สามารถ
ใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทได ้ 1 หุ้น ในราคาหุ้นละ 3 บาท โดยกําหนดวันใช้สิทธิครั้งแรก คือ วันทําการ
สุดท้ายของเดือนกันยายน 2558 และวันใช้สิทธิครั้งต่อ ๆ ไป คือ ทุกวันทําการสุดท้ายของแต่ละไตรมาส ตลอด
อายุใบสําคัญแสดงสิทธิ ภายในระยะเวลา 3 ปี นับแต่วันที่ออกใบสําคัญแสดงสิทธิ ทั้งนี้ วันกําหนดการใช้สิทธิ
ครั้งแรก คือ วันที่ 30 กันยายน 2558  และ กําหนดวันใช้สิทธิครั้งสุดท้ายจะตรงกับวันที่ 28 มิถุนายน 2561 
(กําหนดการใช้สิทธิตามใบสําคัญแสดงสิทธิครั้งที่ 6 ตามรอบระยะเวลาการใช้สิทธิวันที่ 30 ธันวาคม 2559 
คงเหลือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ได้ใช้สิทธิจํานวน 125,975,546 หน่วย) 
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   ในปีเดียวกันนี้ มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 10/2558 อนุมัติการขายหุ้นของบริษัท     
ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (TPCH) ที่บริษัทถืออยู่ จํานวน 2,500,000 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 
1.22 ของสัดสว่นการถือหุ้นที่บริษัทถืออยู่ใน TPCH ในขณะนั้น เนื่องจากทําให้บริษัทมีสภาพคล่องทางการเงิน
เพ่ิมข้ึนและลดภาระทางการเงินที่มีอยู่  
   และมีมติทีป่ระชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น 2/2558 วันที่ 27 พฤศจิกายน 2558 อนุมัติการขายหุ้นของ
บริษัท ทีพีซ ีเพาเวอร ์โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (TPCH) ที่บริษัทถืออยู่ จํานวน 37,500,000 หุ้น คิดเป็นสัดส่วน
ร้อยละ 18.47 ของสัดส่วนการถือหุ้นที่บริษัทถืออยู่ใน TPCH ในขณะนั้น ภายหลังการขายหุ้นในครั้งนี ้บริษัทจะ
ถือหุ้น TPCH จํานวน 165,549,960 หุ้น คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 41.26 ของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ 
TPCH แต ่TPCH จะยังคงสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทต่อไปแม้ว่าสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัทใน TPCH จะ
นอ้ยกว่าร้อยละ 50 ของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ TPCH ก็ตาม เนื่องจากบริษัทยังคงมีอํานาจควบคุมใน 
TPCH ดังนั้น บริษัทจะยังสามารถรับรู้กําไร (ขาดทุน) จาก TPCH ในงบการเงินรวมของบริษัทต่อไป และบริษัท
ยังไม่มีแผนที่ลดสัดส่วนการถือหุ้นลงอีกในอนาคตอันใกล้นี ้ โดยบรษัิทมีนโยบายที่จะรักษาสัดส่วนการถือหุ้นใน 
TPCH ที่ไม่ต่ํากว่าร้อยละ 40 ของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของ TPCH  

   วันท่ี 27 เมษายน 2559 จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2559 มติท่ีประชุมอนุมัติ         
งบการเงินประจําปี 2558 , อนุมัติงดจ่ายปันผลประจําปี 2558 , อนุมัติแต่งตั้งกรรมการหมดวาระ , อนุมัติ
ค่าตอบแทนกรรมการ , อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และอนุมัตินําทุนสํารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้น มา
ชดเชยผลขาดทุนสะสมที่แสดงในงบการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 

   วันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการ ครัง้ที่ 5/2559 อนุมัติแต่งตั้งประธาน
กรรมการตรวจสอบ แทนท่านเดิม ซึ่งขอลาออกเนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพ ได้แก่ ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล 
(ขณะนั้นดํารงตําแหน่งกรรมการ,กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) แทน พล.ต.อ.สุเทพ ธรรมรักษ์ ซึ่ง
ขณะนั้นดํารงตําแหน่ง กรรมการ,กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติแต่งตั้ง ดร.ศรีสุดา 
จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ โดยมีรายชื่อคณะกรรมการชุดใหม่ ดังนี้ 

1) ดร.ธนู กุลชล    กรรมการ, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการ 
2) นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร ี  กรรมการ, ประธานกรรมการบริหาร 
3) นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี  กรรมการ, กรรมการบริหาร 
4) นายปฐมพล สาวทรัพย์   กรรมการ, กรรมการบริหาร 
5) นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ  กรรมการ, กรรมการบริหาร 
6) นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล  กรรมการ 
7) ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล   กรรมการ, กรรมการอิสระ, 
     ประธานกรรมการตรวจสอบ 
8) นายพรเทพ เศวตวรรณกุล  กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 
9) ดร.ศรีสุดา จงสิทธิผล   กรรมการ, กรรมการอิสระ, กรรมการตรวจสอบ 
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   วันท่ี 30 มกราคม 2560 มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 1/2560 อนุมัติแต่งตั้งประธาน
กรรมการบริหาร คือ นางกนกทิพย์ จนัทร์พลังศรี และกรรมการผู้จัดการใหญ่ คือ นายปฐมพล สาวทรัพย์ แทน
นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี ซึ่งขอลาออกเนื่องจากติดภารกิจอ่ืน กอปรกับต้องการพักผ่อนและใช้เวลากับ
ครอบครัวมากข้ึน โดยมีรายชื่อคณะกรรมการบริหารชุดใหม่ ดังนี ้

1) นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี  ประธานกรรมการบริหาร 
 2) นายปฐมพล สาวทรัพย์   กรรมการบริหาร/ กรรมการผู้จัดการใหญ่ 
 3) นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ  กรรมการบริหาร/ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
      สายงานวิศวกรรมปฏิบัติการ 
 4) นายวิกุล โลหะมงคล   กรรมการบริหาร/ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
      สายงานวศิวกรรมเทคนิค 
 5) นายอดิศร ศรีสุขใส   กรรมการบริหาร/ ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
      สายงานบัญชีและการเงิน 
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1.3  โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2559          
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 โครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบรษัิท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีการถือหุ้นในบริษัทย่อยและ
กิจการร่วมค้า ดังนี้ 

ชื่อกิจการ ร้อยละการถือหุ้น ประเภทธุรกิจ 
 

บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จาํกัด (มหาชน) 41.26 
ประกอบธุรกิจหลกัโดยการถอืหุ้นในบริษัทอื่น (Holding 
Company) ที่ประกอบธุรกิจผลติและจาํหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆ 

บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 99.99 ประกอบธุรกิจบา้นจัดสรรพร้อมทีด่ินเพือ่ขาย 

บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จาํกัด 99.99 
ประกอบกิจการซ้ือ ขาย นาํเข้า ส่งออก สินค้าทุก
ประเภททั้งในและนอกประเทศ 

กิจการร่วมค้า ไทยโพลีคอนส์และแหลมทองพัทลุง 99.95 รับจ้างก่อสร้าง 
กิจการร่วมค้า ทีพีซีไอ 99.00 รับจ้างก่อสร้าง 

1.4  ความสัมพันธ์กับกลุ่มธุรกิจของผู้ถือหุ้นใหญ่ 
  การดําเนินธุรกิจหลักของบริษัทมิได้มีความสัมพันธ์หรือเก่ียวข้องกับการดําเนินธุรกิจอ่ืนของผู้ถือหุ้น
รายใหญ่อย่างมนีัยสําคัญ 

2. ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

 ลักษณะการประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อยและกิจการร่วมค้า แบ่งได้ดังต่อไปนี้ 

1) บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และกิจการร่วมค้า ณ ปัจจุบันมีการประกอบธุรกิจรับจ้าง
ก่อสร้าง โดยสามารถแบ่งสายงานได้ออกเป็นดังต่อไปนี้ 
 1. งานก่อสร้างอาคารสูงเพ่ือพักอาศัยและศูนย์การค้า 
 2. งานก่อสร้างอาคารสํานักงานขนาดใหญ่ 
 3. งานก่อสร้างอาคารเรียน 
 4. งานก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล 
 5. งานก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้า 

2) บริษัทย่อย กลุ่มธุรกิจของบริษัทย่อยแบ่งออกเป็นกลุ่มสายงานได้ดังต่อไปนี้ 
 1. ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ดําเนินการขายบ้านจัดสรรพร้อมที่ดินเพ่ือขาย ซึ่งบริษัทเป็นผู้พัฒนา
โครงการและเป็นเจ้าของโครงการ ดําเนินการโดย บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 
 2. ธุรกิจลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและ
จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆ ดําเนินการโดย บริษัท ทีพีซี เพาเวอร ์    
โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
 3. ธุรกิจซ้ือ ขาย นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภทท้ังในและนอกประเทศ ดําเนินการโดย บริษัท   
ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด  
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โครงสร้างรายได ้
หน่วย: ล้านบาท

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ
บริษทั 1,911.41 69.15% 1,873.47 69.6% 1,727.70 72.8%

กิจการร่วมค้า 10.87 0.39% 371.77 13.8% 213.10 9.0%
อสังหาริมทรัพย์เพือ่ขาย บริษทัย่อย 113.80 4.12% 103.79 3.9% 166.55 7.0%
ลงทุนโดยการถือหุ้นบริษทัอ่ืน บริษทัย่อย 672.40 24.32% 304.90 11.3% 258.26 10.9%
รายได้อ่ืน บริษทั 55.80 2.02% 36.08 1.3% 8.03 0.3%
รายได้ทั้งหมด 2,764.28 100.00% 2,690.01 100.0% 2,373.64 100.0%

ปี 2559

งบการเงินรวม

รับจ้างก่อสร้าง

รายการ ปี 2559 ปี 2558 (ปรับปรุง)

 
2.1 รับจ้างก่อสร้าง โดย บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และกิจการร่วมค้า  
 2.1.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ  
  บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ดําเนินธุรกิจรับจ้างก่อสร้างในหลายประเภทงาน อาทิเช่น 
ศูนย์การค้า อาคารสํานักงาน และอาคารสูงเพ่ือพักอาศัย และโรงงานอุตสาหกรรม รวมถึงโรงงานผลิตไฟฟ้า โดย
ครอบคลุมถึงงานวิศวกรรมโยธา  งานติดตั้งงานระบบวิศวกรรม ต่าง ๆ และงานภูมิสถาปัตยกรรม (Landscape) 
โดยการรับจ้างจะมีทั้งในส่วนของการประมูลงานและจากที่ได้รับการติดต่อมา โดยพิจารณาจากประสบการณ์
และผลงานในอดีตของบริษัท โดยมีรายละเอียดของงานในแต่ละประเภทดังต่อไปนี ้
  1) งานก่อสร้างอาคารสูงเพื่อท่ีพักอาศัยและศูนย์การค้า ที่ผ่านมาบริษัทได้รับจ้างก่อสร้างอาคารสูง
เพ่ือที่พักอาศัยและศูนย์การค้าที่ตั้งอยู่ในเขตกรุงเทพมหานคร และปริมณฑล ปัจจุบันธุรกิจมีการขยายตัวไปสู่
พ้ืนทีท่ําเลใหม่ๆมากข้ึน ทําให้บริษัทมีการขยายเขตงานก่อสร้างออกไปด้วยซึ่งเจ้าของโครงการก่อสร้างส่วนใหญ่
จะเป็นผู้พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ท่ีมีชื่อเสียงและเป็นผู้ประกอบการค้าปลีกที่สมัยใหม่ (Modern Trade) รายใหญ ่ 
 
โครงการก่อสร้างอาคารสูงเพื่อท่ีพักอาศัยและศูนย์การคา้ของบริษัทท่ีดําเนินการ ในป ี2559 ดังนี ้

หน่วย: ล้านบาท 

ก่อนปี 59 ปี 2559
1. RHYTHM สาทร21 บมจ.เอพี (ไทยแลนด์) 659.04 649.62 9.42 0.00 0.00%
2. The Room ถนนปัน้ บมจ.แลนด์ แอนด์ เฮ้าส์ 380.98 377.35 3.63 0.00 0.00%
3. MARINA BAYFRONT บจก.อาร์ ซี เค พร็อพเพอร์ต้ี 342.22 206.05 132.68 3.49 1.02%
4. ATARA Hotel Sriracha บจก.วี.เอ็ม.พี.ซี 750.55 91.34 299.84 359.37 47.88%

2,132.79 1,324.36 445.57 362.86

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลค่างาน
ทัง้หมด

รบัรูร้ายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 
 
 
 
 
 
 
 



  
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

20 
56-2 : รายงานประจําป ี2559  

  2) งานก่อสร้างอาคารสํานักงานขนาดใหญ ่บริษัทดําเนินธุรกิจรับจ้างก่อสร้างอาคารสํานักงานขนาด
ใหญ่ มีท้ังภาครัฐบาล และ เอกชน ในป ี2559 ดังนี้ 

หน่วย: ล้านบาท 

ก่อนปี 59 ปี 2559
1. อาคารที่ทําการศาลปกครองยะลา สํานักงานศาลยุติธรรม 385.89 49.49 211.82 124.58 32.28%
2. อ.บริวาร P2 ท่าอากาศยานดอนเมือง กรมชา่งโยธาทหารอากาศ 131.76 91.18 40.58 0.00 0.00%
3. อาคาร SG Center บจก.เอสจี เซ็นเตอร์ 220.21 202.77 15.08 2.36 1.07%

4. เทรเชอร์ เอสเตท
บจก.สยามปาร์คครีเอชัน่ 
และ บจก.เทรเซอร์ เอสเตท

403.25 361.67 19.29 22.29 5.53%

1,141.11 705.10 286.77 149.23

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลค่างาน
ทัง้หมด

รบัรูร้ายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 

 
  3) งานก่อสร้างอาคารเรียน ทางบริษัทฯได้รับความไว้วางใจให้สร้างอาคารเรียนที่ทันสมัย จาก
สถาบันการศึกษาต่างๆ ที่มีชื่อเสียงทั้งภาครัฐบาล และ เอกชน ในปี 2559 ดังนี ้

หน่วย : ล้านบาท 

กอ่นปี 59 ปี 2559
1. อ.วิจัยทางการแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ ม.บูรพาม.บูรพา 853.07 34.33 209.12 609.63 71.46%
2. อาคารศูนย์การศึกษา ม.สงขลาฯ ม.สงขลานครินทร์ 487.22 333.75 153.46 0.00 0.00%
3. อาคารปฎิบัติการฯ ม.แม่ฟ้าหลวง ม.แม่ฟา้หลวง 654.87 217.19 378.46 59.22 9.04%
4. อาคารเรียนอเนกประสงค-์ระบบสาธารณูปการ มม.แม่ฟา้หลวง 696.26 0.00 111.17 585.09 84.03%

2,691.42 585.27 852.21 1,253.94

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลคา่งาน
ทัง้หมด

รบัรูร้ายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 

  
4) งานก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล ทั้ง

ภาครัฐบาล และ ภาคเอกชน ในปี 2559 ดังนี้  
หน่วย : ล้านบาท 

กอ่นปี 59 ปี 2559
1. โรงพยาบาล ม. นราฯ ระยะที่ 2 ม.นราธิวาสราชนครินทร์ 170.61 140.10 30.51 0.00 0.00%
2. อาคารโรงพยาบาลปศุสัตว์ และสัตว์น้ํา ม.สงขลานครินทร์ม.สงขลานครินทร์ 22.79 0.00 6.52 16.27 71.39%

193.40 140.10 37.03 16.27

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลคา่งาน
ทัง้หมด

รบัรูร้ายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 

  5) งานก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้า บริษัทดําเนินธุรกิจรับจ้างก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้า ประกอบด้วย 
อาคารโรงงาน อาคารโรงผลิตไฟฟ้า อาคารสํานักงาน ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น ถนน ระบบไฟฟ้า และ
ระบบน้ําประปา เป็นต้น รวมทั้งสิ่งปลูกสร้างอ่ืนซึ่งเป็นส่วนประกอบ เช่น โรงจอดรถ เป็นต้น โดยลักษณะงาน
ก่อสร้าง แบ่งเป็น 2 ลักษณะ คือ 

1.งานก่อสร้างตามแบบ คือ ดําเนินการก่อสร้างตามแบบที่ผู้ว่าจ้างกําหนด  
 2.งานแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey Contract) คือ บริษัทจะให้บริการครบวงจรตั้งแต่การออกแบบ 
โครงสร้าง และการก่อสร้าง ซึ่งจะทําให้บริษัทสามารถเสนอรูปแบบและวิธีการก่อสร้างที่เหมาะสมกับความ
ต้องการของลูกค้า มตี้นทุนต่ํา และ ช่วยลดระยะเวลาในการก่อสร้าง 
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โครงการก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟา้ของบริษัทท่ีดําเนินการ ในป ี2559 ดังนี ้
หน่วย: ล้านบาท 

 

ก่อนป ี59 ป ี2559
1. Thungsang Green Power บจก.ทุ่งสัง กรีน 630.00 354.03 256.32 19.65 3.12%
2. Mahachai Green Power บจก.มหาชัย กรีน เพาเวอร์ 92.96 89.23 3.74 0.00 0.00%
3. โรงไฟฟ้าสตูล บจก.สตูล กรีน เพาเวอร์ 648.00 0.00 207.98 440.02 67.90%
4. โรงไฟฟ้าพทัลุง บจก.พัทลุง กรีน เพาเวอร์ 648.00 0.00 487.69 160.31 24.74%

2,018.96 443.26 955.73 619.98

ชื่อโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลค่างาน
ทั้งหมด

รับรู้รายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 
 

6) งานก่อสร้างอาคารอาคารพาณิชย์, ศูนย์การค้า และอ่ืนๆ บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง
อาคารในรูปแบบที่นอกเหนือจากรูปแบบข้างต้น เช่น อาคารศูนย์การค้า, อาคารจอดรถ, ภูมิสถาปัตย์ ฯลฯ ซึ่งมี
ทั้งที่เป็นงานต่อเนื่องจากงานที่บริษัทรับเหมาก่อสร้างอาคาร และงานที่รับเหมาก่อสร้างต่างหาก โดยมีงานในปี 
2559 ดังนี้  

ก่อนปี 59 ปี 2559
1. Park Siri Condo Resort Bangsaen 8 (LANDSCAPE)บจก.อาร์ ซี เค พร็อพเพอร์ตี้ 6.07 1.46 4.25 0.35 5.82%
2. อาคารจอดรถ อาคาร B (ATARA Hotel Srirachaบจก.ว.ีเอ็ม.พ.ีซี 240.09 0.00 57.58 182.51 76.02%
3. Atara Mall Sriracha บจก.ว.ีเอ็ม.พ.ีซี 32.24 0.00 31.98 0.26 0.81%
4. ATARA MALL SRIRACHA (AR) บจก.ว.ีเอ็ม.พ.ีซี 15.42 0.00 10.90 4.52 29.29%
5. งานภูมิสถาปัตยกรรม ATARA บจก.ว.ีเอ็ม.พ.ีซี 13.36 0.00 5.66 7.71 57.67%
6. เซ็นทรัลภูเก็ต บมจ.เซ็นทรัลพฒันา 579.44 0.00 158.10 421.34 72.72%

886.63 1.46 268.48 616.69

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลค่างาน
ทัง้หมด

รับรูร้ายได้ รายได้
คงเหลือ

%คงเหลือ 

 
2.1.2 การตลาดและการแข่งขัน 
  อุตสาหกรรมก่อสร้างในประเทศยังคงมีการแข่งขันสูง การที่จะได้รับงานโครงการใหม่นั้นข้ึนอยู่กับ
เกณฑ์การประมูลที่มีการแข่งขันสูง โดยหลังจากที่ผ่านคุณสมบัติในการเป็นผู้ประมูลแล้ว ราคาประมูลจะเป็น
ประเด็นหลักที่จะใช้ในการพิจารณา การแข่งขันที่เพ่ิมสูงสําหรับโครงการก่อสร้างนั้นส่งผลให้เกิดการแข่งขันด้าน
ราคาและทําให้ราคาของสัญญาลดลง อีกหนึ่งปัจจัยที่มีผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขันกําหนดราคา 
คือการหาแหล่งวัตถุดิบ ความผันผวนของราคาวัตถุดิบมีผลกระทบต่ออุตสาหกรรมงานก่อสร้าง เนื่องจากมูลค่า
วัตถุดิบคิดเป็นประมาณร้อยละ 30 ถึงร้อยละ 40 ของต้นทุนโครงการนอกเหนือจากความพร้อมด้านวัตถุดิบแล้ว 
ปัจจัยการแข่งขันที่สําคัญยังรวมถึงความรู้ความชํานาญและประสบการณ์ของพนักงานและผู้รับเหมาช่วงและการ
ก่อตั้งกิจการร่วมค้าเพ่ือให้รับความช่วยเหลือทางเทคนิคและเพ่ือการมีพันธมิตรธุรกิจ  
  2.1.2.1 ในการกําหนดกลยุทธ์การแข่งขันและนโยบายการดําเนินธรุกิจของกลุ่มบริษัท นอกจาก
การมุ่งเน้นความสามารถในการรักษาสัดส่วนการตลาดภายใต้สภาวะที่มีการแข่งขันสูงและในช่วงที่ภาวะ
เศรษฐกิจชะลอตัว กลุ่มบริษัทยังมุ่งเสริมสร้างความสามารถในการแข่งขันในระยะยาวด้วยโดยการบริหารจัดการ
ที่ยังคงรักษามาตรฐานงานก่อสร้าง โดยการควบคุมงานก่อสร้างที่เข้มงวด มุ่งเน้นการส่งมอบงานที่มีคุณภาพ ตรง
ตามกําหนดเวลา และลดต้นทุนค่าใช้จ่าย กลยุทธ์การแข่งขันและนโยบายการดําเนินธุรกิจของกลุ่มบริษัทมีดังนี้ 



  
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

22 
56-2 : รายงานประจําป ี2559  

   1) ชื่อเสียงและคุณภาพของงานรับเหมาก่อสร้าง บริษัทมีประสบการณด์้านรับเหมาก่อสร้างมา
นานกว่า 28 ปี มบีุคลากรที่มีความรู้ความชํานาญในงานก่อสร้าง มีความเข้าใจในธุรกิจรับจ้างก่อสร้างเป็นอย่างดี 
ซึ่งสามารถพิสูจน์ได้จากการนําพาบริษัทให้อยู่รอดผ่านพ้นวิกฤตการณ์ทางเศรษฐกิจในปี 2540 และบริหาร
จัดการให้บริษัทมีการเติบโตอย่างต่อเนื่อง ทําให้มีชื่อเสียงเป็นที่ยอมรับในอุตสาหกรรมก่อสร้าง โดยบริษัทมุ่งเน้น
การก่อสร้างให้ตรงตามข้อกําหนด มคุีณภาพงานที่ดี รวมทั้งมีความปลอดภัยสูง นอกจากนี้หากมีการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีท่ีจะต้องนําเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใช้หรือการเปลี่ยนแปลงทางวิศวกรรมอ่ืนๆบริษัท
จะมีความสามารถในการนํามาใช้ได้อย่างรวดเร็ว ซึ่งจะเห็นได้จากผลงานที่ผ่านมา งานก่อสร้างของบรษัิทมี
คุณภาพได้มาตรฐาน สร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้า  
  2) ผลงานอันเป็นที่ยอมรับในอดีต ด้วยคุณภาพของผลงานและบริการในอดีตของกลุ่มบริษัที่ได้
สร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้า ลูกค้าจํานวนมากได้ให้ความเชื่อถือและความไว้วางใจในการกลับมาใช้บริการ
ของกลุ่มบริษัทอีก รวมทั้งได้แนะนําต่อไปยังลูกค้าอ่ืนๆด้วย ดังนั้นบริษัทจึงมีนโยบายหลักในการที่จะรักษาและ
เสริมสร้างชื่อเสียงของบริษัท โดยดําเนินการดังนี ้

• การรักษาคุณภาพของผลงานให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ยอมรับ 
• การดํารงไว้ซึ่งความซื่อสัตย์ต่อวิชาชีพและมีจรรยาบรรณที่ดีต่องานในสัญญา 
• การดําเนนิงานในแต่ละโครงการให้แล้วเสร็จตามกําหนดการที่ได้ตกลงไว้กับลูกค้า 
• การดูแลผลประโยชน์ของลูกค้าเสมือนหนึ่งว่าบริษัทคือเจ้าของโครงการดังกล่าวด้วย  
• การบริการหลังการขายและหลังหมดสัญญาบริการ 

  3) ความสามารถของบุคลากร บริษัทมีนโยบายส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรซึ่งนับเปน็
ทรัพยากรที่สําคัญที่สุดของบริษัท เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการดําเนินงานและดํารงไว้ซึ่งความสามารถในการ
แข่งขัน ดังนี้ 

• การพัฒนาความรู้และความสามารถของพนักงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านความรู้ทาง
เทคนิควิชาการและการจัดการ 

• การสร้างจิตสํานึกความรับผิดชอบต่องาน 
• การสร้างบรรยากาศการทํางานที่เป็นมิตร 
• การทํางานเป็นทีม การประสานงานระหว่างทีมวิศวกรและบุคลากรภายในองค์กร 

เพ่ือให้บรรลุซึ่งวัตถุประสงค์ในการให้บริการที่ดีเยี่ยมแก่ลูกค้า 
• การนําเอาระบบ KPI และ Balanced Scorecard (BSC) เข้ามาใช้วัดผลการ

ดําเนินงานของหน่วยงานและบุคคล  
  ด้านการก่อสร้างบริษัทมีทีมงานวิศวกรที่มีความรู้ ความสามารถ และ มีประสบการณ์การ
ทํางานมายาวนาน ทีมบริหารมคีวามสามารถในการบริหารจัดการโครงการก่อสร้าง ทําใหส้ามารถควบคุม
โครงการก่อสร้างแล้วเสร็จได้ตามกําหนด และมีการควบคุมต้นทุนที่ต่ําลง ทําให้มีผลประกอบการที่ดีข้ึนได ้ และ 
ในส่วนของพนักงานรายวันซึ่งเป็นทีมก่อสร้างนั้น บริษัทได้กําหนดเป็นมาตรฐานโครงการ ในเรื่องของการ
ฝึกอบรมพนักงานใหม ่ และมีข้อกําหนดในการพัฒนาฝีมือแรงงานอย่างต่อเนื่อง อีกทั้ง บริษัทได้ให้ความสําคัญ
ด้านความปลอดภัยสูงสุดในการทํางาน โดยมทีีมงานรบัผิดชอบด้านความปลอดภัย ที่จะมทีั้งการอบรมเพ่ือให้
ความรู ้ ความเข้าใจเรื่องความปลอดภัย ตลอดจนตรวจสอบการทํางานและเตรียมแผนงานป้องกันและแก้ไข
ข้อผิดพลาดในการทํางานที่อาจเกิดข้ึนได ้ ซึ่งจะทําให้มีอุบัติเหตเุกิดข้ึนน้อยที่สุด และช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพใน
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การทํางานให้ดียิ่งข้ึน จึงช่วยลดตน้ทุนที่จะเกิดข้ึนจากอุบัติเหตุได้  ทั้งนี้ ในส่วนของการจ้างผู้รับเหมาช่วง บริษัท
จะคัดเลือกผู้รับเหมาที่มีผลงานทีด่ี มีคุณภาพ ส่งมอบงานไดต้รงเวลา และมีความเชี่ยวชาญเฉพาะทางในการ
ก่อสร้าง  
  4) ประสิทธิภาพในการจัดการองค์กร บริษัทมีนโยบายที่จะพัฒนาระบบการทํางานและการ
จัดการส่วนกลางอย่างต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและพัฒนาความสามารถในการตอบสนอง
ความต้องการของลูกค้า บริษัทมรีะบบการบริหารจัดการองค์กรตามมาตรฐานสากล ที่ใช้ในการบริหารงานโดย
บริษัทผ่านการรับรองตามมาตรฐาน 9001:2008 จากสถาบัน BUREAU VERITAS Certification ในด้านระบบ
การจัดการด้านคุณภาพ สําหรับงานก่อสร้างและงานวิศวกรรม ตั้งแต่วันที่ 6 ตุลาคม 2552 ซึ่งการนําระบบ
ดังกล่าวมาใช้ทําให้บริษัท สามารถบริหารจัดการทรัพยากรในด้านต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และมีการ
พัฒนาระบบมาอย่างต่อเนื่อง รวมทั้งบริษัทยังมีหน่วยงานตรวจสอบสุ่มตรวจระบบควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง
อีกด้วย 
   5) การจัดซื้อที่มีประสิทธิภาพ บริษัทได้มีการกําหนดนโยบายในการจัดซื้อ เพ่ือสร้างความ
โปร่งใสและสร้างการแข่งขันระหว่างผู้จัดจําหน่ายวัตถุดิบต่างๆ เพ่ือเป็นการรับประกันว่าต้นทุนของบริษัทอยู่ใน
ระดับที่เหมาะสม  
   ด้านการจัดซื้อจัดจ้าง บริษัทมีระบบทีม่ีประสิทธิภาพ และมีความโปร่งใส โดยมกีาร
เปรียบเทียบราคาจําหน่ายอุปกรณ์และวัสดุก่อสร้าง และราคาค่าก่อสร้างของผู้รับเหมาช่วง เพ่ือควบคุมต้นทุน
การก่อสร้าง นอกจากนี้ บริษัทมีการบริหารจัดการอุปกรณ์ และวัสดุก่อสร้าง โดยการใช้ประโยชน์จากอุปกรณ์ 
และวัสดุก่อสร้างอย่างคุ้มค่า โดยมีคลังเก็บสินค้าที่ใช้ในการเก็บอุปกรณ์และวัสดุก่อสร้างส่วนเกิน เพ่ือรักษา
คุณภาพให้สามารถนําไปใช้ในโครงการอ่ืนๆ ไดต้่อไป จากการบริหารจัดการต้นทุนดังกล่าว ช่วยเพ่ิมศักยภาพใน
การแข่งขันในตลาดได้  
  2.1.2.2 กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การจําหน่าย และช่องทางการจําหน่าย ในการรับงานของบริษัทมา
จากการประมูลงาน โดยฝ่ายพัฒนาสัญญาและประมาณราคาของบริษัท ทําหน้าที่ติดต่อประสานงานกับลูกค้า
โดยตรง เมื่อบริษัทได้รับเอกสารเชิญเข้าร่วมประมูลงานหรือบริษัทมีความสนใจเข้าร่วมประมูลงาน ฝา่ยพัฒนา
สัญญาและประมาณราคาของบริษัทจะทําหน้าที่ติดต่อประสานงานขอเอกสารต่างๆ เช่น แบบก่อสร้าง และ
ข้อกําหนดการก่อสร้างต่างๆ เป็นต้น และทําการประเมินปริมาณงานและมูลค่าการก่อสร้าง เพ่ือยื่นเอกสาร
ประกวดราคา ต่อไป และมาจากการเจรจาต่อรอง โดยบริษัทมุ่งสร้างความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า เพ่ือสร้าง
โอกาสในการได้รับงานโครงการใหม่ๆจากลูกค้าเดิมในอนาคต ลกูค้าเป้าหมายของบริษัทคือเจ้าของโครงการ
ภาคเอกชนที่มีความน่าเชื่อถือและฐานะการเงินที่มั่นคง บริษัทมีเป้าหมายที่จะรับงานที่ให้ผลตอบแทนสูง ความ
เสี่ยงต่ําก่อนเป็นอันดับแรก และพยายามรับงานต่อเนื่องจากลูกค้าที่มีเครดิตและเคยทํางานร่วมกันมาก่อนและ
ไม่เกิดปัญหา  

บริษัทมีรายได้จากการก่อสร้างในประเทศ โดยแบ่งลูกค้าของบริษัทออกเป็น 3 กลุ่ม ดังนี ้
กลุ่มท่ี 1 ภาคเอกชน ได้แก่ บริษัทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ ผู้ประกอบการอุตสาหกรรม และ

ผู้ประกอบการค้าปลกีสมัยใหม่ (Modern Trade) ซึ่งลูกค้าของบริษัทเหล่านี้เป็นลูกค้าที่มีชื่อเสียง และมีฐานะ
ทางการเงินทีด่ี ทั้งนี้ ผลงานในปี 2559 บริษัทได้ดําเนินกิจการทีม่ีคุณภาพและส่งมอบงานได้ทันกําหนด ผลงาน
จึงเป็นที่ยอมรับบริษัทมคีวามสัมพันธ์ท่ีดีกับลูกค้าเดิมและยังได้รับโครงการเพ่ิมเติมอีกเรื่อยมา 
 กลุ่มท่ี 2 ภาครัฐ ได้แก่ หน่วยงานราชการ และมหาวิทยาลัยรัฐบาล กลุ่มลูกค้าภาครัฐเป็นกลุ่มลูกค้า
ที่มีความเสี่ยงน้อยมากทางด้านการชําระเงิน ซึ่งในการเข้าร่วมประมูลงานของภาครัฐนั้น ต้องคํานึงถึง
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รายละเอียดและคุณสมบัติตามข้อกําหนด (Term of Reference หรือ TOR) ของแต่ละหน่วยงานราชการที่เป็น
ผู้จ้าง โดยผู้ท่ีจะเข้าร่วมประมูลงานกับภาครัฐจะต้องเป็นผู้ท่ีมีผลงานในอดีตหรือมีรายชื่อข้ึนทะเบียนกับ
หน่วยงานราชการนั้นๆ ในปัจจุบันกลุ่มบริษัทมีชื่อข้ึนทะเบียนไว้กับหน่วยงานราชการ เช่น กรมโยธาธิการและผัง
เมือง กรุงเทพมหานคร การท่าเรือแห่งประเทศไทย การประปาส่วนภูมิภาค และบริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จํากัด (มหาชน) เป็นต้น อย่างไรก็ตามกลุ่มบริษัทมีนโยบายที่จะข้ึนทะเบียนกับหน่วยงานต่างๆมากข้ึน เพ่ือเพ่ิม
ความสามารถในการรับงานในส่วนของภาครัฐ เนื่องจากรัฐบาลมีนโยบายการลงทุนในระบบสาธารณูปโภคต่างๆ
โดยเฉพาะอย่างยิ่งในด้านพลังงานไฟฟ้า ขนส่งมวลชน และการสื่อสารโทรคมนาคม อย่างต่อเนื่อง  

กลุ่มท่ี 3 งานก่อสร้างโรงไฟฟ้า บริษัทได้พัฒนาฝ่ายธุรกิจพลังงานให้บริการครบวงจร นับตั้งแต่การ
วางแผน, การออกแบบทางวิศวกรรม, การเลือกอุปกรณ์เครื่องจักร, การก่อสร้างโรงงาน, การเดินเครื่องจักร
ตลอดจนบํารุงรักษาและการซ่อมแซมเครื่องจักร  กลุ่มลูกค้าได้แก่ บริษัทในเครือ ภาครัฐบาล และภาคเอกชน  

 
สัดส่วนการให้บริการแก่ลูกค้าแต่ละประเภทในช่วง 3 ปีท่ีผ่านมา ดังนี ้

                                 หน่วย : ล้านบาท 

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

ราชการ 1,141.6 40.1 727.4 30.8 467.6 22.2
เอกชน 748.4 26.3 1,105.5 46.9 1,222.8 58.0
โรงไฟฟา้ 955.7 33.6 525.0 22.3 418.9 19.9

รวม 2,845.8 100.0 2,357.9 100.0 2,109.3 100.0

ประเภท
ป ี2559 ป ี2558 ป ี2557

 
หมายเหต:ุ 1. เป็นข้อมูลรับรู้รายได้ ณ สิ้นป ี
    2. ไม่รวมรายได้อ่ืนๆ 
 
 2.1.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
   (ก) ลักษณะการจัดให้ได้มาซ่ึงผลิตภัณฑ์    
   ธุรกิจให้บริการรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจที่ต้องอาศัยความชํานาญเฉพาะด้านในระบบวิศวกรรม 
ตลอดจนความสามารถในการบริหารโครงการให้สําเร็จลุล่วงตามความต้องการของลูกค้า ทั้งในด้านคุณภาพของ
งานและระยะเวลาแล้วเสร็จ ภายใต้ต้นทุนโครงการที่สามารถสร้างผลกําไรให้กับบริษัท ดังนั้นปัจจัยที่สําคัญที่
กําหนดกําลังการผลิตของบริษัทได้แก่ 
  � จํานวนวิศวกร ทั้งวิศกรในระดับผู้อํานวยโครงการ (Project Director) ผู้จัดการโครงการ (Project 
Manager) วิศวกรผู้ควบคุมงาน (Project Engineer) และวิศวกรประจําหน่วยงาน (Engineer) 
  � จํานวนผู้รับเหมาช่วง ที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการทํางานแต่ละประเภท 
  � เงินทุนหมุนเวียน ที่เพียงพอและเหมาะสมกับขนาดของงาน 
  เพ่ือให้สามารถส่งมอบงานที่มีคุณภาพให้แก่ลูกค้าภายใต้เงื่อนไขเวลาที่จํากัด จํานวนวิศวกรของบริษัท
และผู้รับเหมาช่วงที่จะรับผิดชอบในแต่ละโครงการจะข้ึนอยู่กับขนาดและความสลับซับซ้อนของงานเป็นสําคัญ 
  วิศวกร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) มีวิศวกรทั้งสิ้น 62 คน 
โดยแบ่งเป็นวิศวกรระดับผู้อํานวยการโครงการ (Project Director) รวม 5 คน ผู้จัดการโครงการ (Project 



  
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

25 
56-2 : รายงานประจําป ี2559  

Manager) รวม 9 คน วิศวกรผู้ควบคุมงาน (Project Engineer) รวม 16 คน และวิศวกรประจําหน่วยงาน 
(Engineer) รวม 32 คน 
  ผู้รับเหมาช่วง บริษัทมทีีมผู้รับหมาช่วงทั้งสิ้นประมาณ 300 ราย โดยผู้รับเหมาช่วงแต่ละทีมจะมี
ประสบการณ์ในการทํางานแต่ละระบบวิศวกรรมโดยเฉพาะ บริษัทได้กําหนดนโยบายให้ผู้รับเหมาช่วงทําสัญญา
กับบริษัทและต้องให้หลักประกันกรณีรับเงินล่วงหน้า เท่ากับจํานวนเงินที่ตั้งเบิก เนื่องจากบริษัทต้องการสร้าง
ความมั่นใจว่าผู้รับเหมาช่วงแต่ละรายมีกําลัง และมีศักยภาพในการทํางาน เพ่ือการบริการที่ลูกค้าเกิดความพึง
พอใจมากที่สุดและเพ่ือลดการพ่ึงพาผู้รับเหมาช่วงรายหนึ่งรายใดมากเกินไป อันจะทําให้เกิดความเสี่ยงจากการที่
ผู้รับเหมาช่วงรายนั้นไม่ปฏิบัติตามข้อกําหนดของบริษัทหรือละทิ้งงาน  โดยการชําระเงินแก่ผู้รับเหมาช่วงจะ
เป็นไปตามส่วนของงานที่แล้วเสร็จ โดยต้องมีวิศวกรระดับผู้จัดการโครงการของบริษัทเป็นผู้ตรวจรับงานและ
อนุมัติ  
  ทั้งนี้ หน้าที่ของทีมผู้รับเหมาช่วง คือการติดตั้งอุปกรณ์หรืองานก่อสร้างตามแบบซึ่งได้รับการอนุมัติ
จากลูกค้า ภายใต้การควบคุมงานของวิศวกรและโฟร์แมนของบริษัท 
  เงินทุนหมุนเวียน ในการร ับเหมางานโดยทั่วไป เมื่อมีการลงนามในสัญญาจ้างงานบริษัทจะได้รับเงิน
ล่วงหน้าจากลูกค้า (Advanced Payment) ซึ่งคิดเป็นประมาณร้อยละ 10-15 ของมูลค่างาน เพ่ือนํามาใช้จ่าย
เป็นเงินทุนหมุนเวียนสําหรับโครงการโดยบริษัทจะต้องนําหนังสือคํ้าประกันเงินรับล่วงหน้า (Advanced 
Payment Bond) มาแลกเปลี่ยน นอกจากนี้บริษัทต้องมีการวางหนังสือคํ้าประกันสัญญา (Performance 
Bond) ไว้กับผู้ว่าจ้างตลอดอายุของโครงการ โดยหลังจากการติดตั้งแลว้เสร็จและมีการส่งมอบงานให้แก่ลูกค้า
แล้ว บริษัทยังต้องคํ้าประกันผลงานต่อไป เป็นระยะเวลา 1-2 ปี โดยการวางหนังสือคํ้าประกันผลงาน 
(Maintenance หรือ Retention Bond) ไว้กับผู้ว่าจ้าง หนังสือคํ้าประกันทั้ง 3 ชนิด จะต้องออกโดยสถาบัน
การเงิน ซึ่งโดยเฉลี่ยแล้วมูลค่าหนังสือคํ้าประกันรวมที่บริษัทต้องวางไว้กับลูกค้า คิดเป็นประมาณร้อยละ 25-30 
ของมูลค่างาน ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีวงเงินหนังสือคํ้าประกันจากสถาบันการเงิน 6 แห่ง คิด
เป็นวงเงินรวมทั้งสิ้น 3,661.34 ล้านบาท อย่างไรก็ตามบริษัทยังมีความสามารถที่จะขอขยายวงเงินหนังสือคํ้า
ประกันเพ่ิมจากสถาบันการเงินได้อีกในอนาคต สําหรับการประมูลที่มีมูลค่าสูงบริษัทสามารถนําโครงการที่
ประมูลได้ไปคํ้าประกันเงินกู้เพ่ือใช้ในการดําเนินงานทั้งการออกหนังสือคํ้าประกันต่างๆด้วย (Project Finance)
   
    ขั้นตอนการรับงานก่อสร้าง มีดังนี้ 
    1. การประกวดราคา การรับงานจากลูกค้าของบริษัทฯ โดยการติดตามข่าวการประกวดราคา ตาม
ประกาศจากหน้าหนังสือพิมพ์ หรือจากบริษัทที่ปรึกษาหรือบริษัทออกแบบ บริษัทฯจะเข้าร่วมทําการประกวด
ราคาโดยมีข้ันตอนดังนี้ 

1.1 ซื้อเอกสารประกวดราคาเพ่ือคิดราคา 
1.2 การเสนอราคา 

  1.2.1 การจัดเอกสารในการเสนอราคา เมื่อผ่านการคัดเลือกโครงการจากคณะผู้บริหาร ฝ่าย
พัฒนาสัญญาของบริษัทจะทําหน้าที่ดําเนินการขอรับเอกสารสําหรับการเสนอราคา ซึ่งจะประกอบไปด้วย 
เอกสารแบบก่อสร้าง และข้อกําหนดต่างๆ ของโครงการ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน และเป็นที่ยอมรับในการเสนอ
งาน 

  1.2.2 การประเมินราคาก่อสร้าง เป็นข้ันตอนที่สําคัญซึ่งจะมีผลกระทบต่อกําไรของบริษัท ซึ่ง
หากบริษัททําการประเมินราคาสูงเกินไปจะทําให้บริษัทไม่ได้รับงานก่อสร้าง และหากบริษัททําการประเมินราคา
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ต่ําเกินไปอาจทําให้บริษัทได้งานก่อสร้างแต่อาจได้กําไรต่ํา หรือประสบปัญหาขาดทุน ดังนั้น บริษัทจึงให้
ความสําคัญกับการประเมินราคาก่อสร้าง โดยบริษัทจะสํารวจสถานที่ก่อสร้างเพ่ือสรุปรูปแบบและวิธีการ
ก่อสร้างที่เหมาะสม โดยจะมีการตรวจสอบราคาวัสดุก่อสร้าง เครื่องมือ ค่าแรง และค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ รวมทั้งมีการ
วิเคราะห์ราคาประมูลที่สามารถแข่งขันได้  หลังจากนั้นฝ่ายพัฒนาสัญญาจะจัดทําเอกสารประกวดราคา และ
แผนการดําเนินงาน แล้วจัดส่งให้คณะผู้บริหารตรวจสอบและพิจารณาอนุมัติเพ่ือนําเสนอลูกค้าต่อไป 
    2. การเจรจา บริษัทฯ อาจจะรับงานโดยการเจรจาตั้งแต่ต้น โดยไม่มีการประกวดราคาซึ่งทางบริษัทฯ
อาจเป็นฝ่ายไปเสนอบริการหรืออาจเป็นทางลูกค้าติดต่อเจาะจงเลือกบริษัทฯ    
  ซึ่งบริษัทมีการคัดเลือกโครงการก่อสร้างที่จะเข้าประมูลหรือจะรับงาน โดยจะคํานึงถึงปัจจัย
ทางด้านต่างๆ เพ่ือให้ผลประกอบการเป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ ได้แก่ ผลตอบแทนที่จะได้รับ ความ
น่าเชื่อถือและความสามารถในการชําระเงินเจ้าของโครงการ ประเภทและขนาดโครงการ ระยะเวลาการ
ดําเนินงาน ปริมาณงานก่อสร้างที่ยังไม่ได้ส่งมอบของบริษัท แหล่งเงินทุน และความพร้อมของบุคลากร   
  ขั้นตอนระหว่างการดําเนินงานก่อสร้าง 
    1. แบ่งงาน ภายหลังบริษัทได้รับงานก่อสร้างจากลูกค้า ฝ่ายพัฒนาสัญญาจัดการประชุมร่วมกับ
ผู้อํานวยการโครงการ (Project Director) และผู้จัดการโครงการ (Project Manager) เพ่ือส่งมอบสัญญา
ก่อสร้าง และเอกสารประกวดราคาพร้อมแผนงานก่อสร้างข้ันต้นให้ผู้จัดการโครงการ (Project Manager) ซึ่ง
เป็นผู้รับผิดชอบการบริหารจัดการโครงการร่วมกับผู้อํานวยการโครงการ (Project Director) และส่งต่อใหฝ่าย
ที่เก่ียวข้องรับผิดชอบเป็นส่วนๆไป  
 2. แต่งตั้งผู้จัดการโครงการ (Project Manager) ซึ่งมีหน้าที่รับผิดชอบในทุกๆด้านของโครงการ 
และอยู่ในการควบคุมของผู้อํานวยการโครงการ (Project Director) 

 3.วางแผนรายละเอียดโครงการ โดยผู้จัดการโครงการ (Project Manager) จะ 
   - จัดทําแผนการก่อสร้าง (Action Plan) ให้เหมาะกับเงื่อนไขและระยะเลาการชําระเงิน 
  - จัดแผนการรับ-จ่ายเงินโครงการ 

  - จัดทําแบบ Shop Drawing ทุกข้ันตอนเพ่ือนําเสนอผู้ว่าจ้างอนุมัติแบบและรายการวัสดุ
ก่อสร้าง 
  - วางแผนคนงาน จะจําแนกระดับคนงานตามประเภทคนงาน ประมาณการจํานวนคนงานที่
ใช้กับงานแต่ละประเภท บริษัทจะว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงสําหรับงานบางประเภท ได้แก่ งานเสาเข็ม งานติดตั้ง
ระบบไฟฟ้าและระบบประปา งานโครงหลังคาเหล็ก และงานอลูมิเนียม ซึ่งบริษัทจะว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงที่อยู่ใน
รายชือ่ผู้รับเหมาช่วงที่ได้รับการอนุมัติจากคณะผู้บริหาร ซึ่งจะพิจารณาว่าจ้างจากปัจจัยต่าง ๆ ได้แก่ ราคา
ว่าจ้าง ระยะเวลาการทํางาน ผลงานในอดีต ความรับผิดชอบในการทํางาน และความมั่นคงทางการเงิน 
  - วางแผนจัดเครื่องจักร เพ่ือใช้ในการก่อสร้าง 
   - เตรียมสํานักงานชั่วคราว และจัดสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น น้ํา ไฟฟ้า โทรศัพท์ อินเตอร์เนต 
  - จัดทําตารางการทํางาน โดยละเอียดในแต่ละช่วงของโครงการ 
 4. การดําเนินการก่อสร้าง ระหว่างดําเนินงานก่อสร้างผู้ควบคุมและหัวหน้างานในแต่ละฝ่ายจะ
ร่วมมือคอยตรวจสอบ ดูแลและรักษาอัตราความก้าวหน้าของงานให้เป็นไปตามแผนและกําหนดเวลาที่วางไว้  
 5.การติดตามและตรวจสอบผู้จัดการโครงการจะทําหน้าที่ตรวจสอบความถูกต้องของการก่อสร้าง 
และจัดส่งรูปภาพเพ่ือแจ้งความคืบหน้าในการก่อสร้างให้กับผู้อํานวยการโครงการทุกวัน รวมทั้งจัดส่งรายงาน
ความคืบหน้าในการก่อสร้างประจําเดือนโดยเปรียบเทียบความคืบหน้าของการก่อสร้างกับแผนการก่อสร้าง และ
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เปรียบเทียบค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนจริงกับค่าใช้จ่ายที่ประเมินไว้ ซึ่งหากการก่อสร้างมีความล่าช้ากว่าแผนงาน หรือ
โครงการใดมีค่าใช้จ่ายจริงมากกว่าค่าใช้จ่ายที่ประเมินไว้ หรือในกรณีท่ี ผู้ว่าจ้างแก้ไขเปลี่ยนแปลงแบบก่อสร้าง 
ผู้จัดการโครงการจะประชุมร่วมกับผู้อํานวยการโครงการเพ่ือวางแผนแก้ไข และกําหนดแผนงานใหม่ ทั้งนี้ 
ผู้อํานวยการโครงการจะเข้าตรวจสถานที่ก่อสร้างเป็นประจํารายสัปดาห์และจะทําการสรุปโครงการทั้งหมดอย่าง
เข้มงวด รายเดือนกับผู้บริหารระดับสูง 
 6. การส่งงวดงาน ตามแผนการก่อสร้างส่วนใหญ่จะกําหนดงวดงานเป็นรายเดือนเป็นไปตาม
แผนการก่อสร้าง เมื่อการก่อสร้างได้ผลงานสําเร็จตามงวดงานจะมีที่ปรึกษาผู้ควบคุมงานก่อสร้างตรวจสอบและ
อนุมัติ แล้วจะนําเสนอผู้ว่าจ้างเพ่ือขอเบิกงวดงานตามสัญญา 
   
 ขั้นตอนหลังการดําเนินงานแล้วเสร็จ 
  การส่งมอบงาน เมื่อโครงการก่อสร้างแล้วเสร็จ จะมีการแจ้งไปยังผู้ว่าจ้างเพ่ือให้เข้ามาตรวจ
รับงาน ซึ่งหากมีข้อบกพร่องบริษัทจะดําเนินการแก้ไขงาน เมื่อบริษัทได้แก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ จนเป็นที่พอใจ
ของผู้ว่าจ้าง ผู้ว่าจ้างจะรับมอบงานก่อสร้าง และจ่ายคืนเงินประกันผลงาน (Retention Money) เมื่อครบ
กําหนดระยะเวลาประกันผลงานแล้ว (โดยทั่วไปมีระยะเวลารับประกันผลงาน 1 ปี) ผู้ว่าจ้างจะคืนหนังสือคํ้า
ประกันผลงาน (Performance Bond) ให้แก่บริษัทฯ 
 
  (ก) การจัดหาวัตถุดิบ อุปกรณ์ และแรงงาน ท่ีใช้ในการก่อสร้าง  
   ในการติดตั้งระบบวิศวกรรมให้มีคุณภาพดีและตรงตามความต้องการของลูกค้า ต้องจัดหาวัสดุ
และอุปกรณ์จากแหล่งที่เหมาะสม โดยบริษัทจะสั่งซื้อวัสดุและอุปกรณ์จากผู้จัดจําหน่ายที่อยู่ในรายชื่อผู้จัด
จําหน่ายวัสดุและอุปกรณ์ท่ีผ่านการพิจารณาจากบริษัทในเรื่องของคุณภาพและบริการเป็นที่ยอมรับในเบื้องต้น 
เท่านัน้  
   ในการจัดหาวัสดุและอุปกรณ์นั้น เนื่องจากวัสดุและอุปกรณ์หลักสําหรับแต่ละโครงการจะมี
รายละเอียดแตกต่างกันตามข้อกําหนดและลักษณะของงานของลูกค้าแต่ละราย ดังนั้นฝ่ายจัดซื้อจะเป็นผู้
รวบรวมข้อมูลของอุปกรณ์หลักแต่ละโครงการเพ่ือดําเนินการจัดหาให้ตามความต้องการ โดยการแข่งขัน
ประกวดราคาจากผู้จัดจําหน่ายจํานวนมากกว่า 2 ราย ตามความเหมาะสม และบริษัทฯจะพิจารณาจากราคาที่ดี
ที่สุด เงื่อนไขการชําระเงินที่ดีและคุณสมบัติของวัสดุท่ีตรงตามความต้องการ  
   ในส่วนของวัสดุท่ัวไป ซึ่งเป็นวัสดุท่ีมีความต้องการใช้ในทุกโครงการเป็นจํานวนมาก ฝ่ายจัดซื้อ
จะทําคําสั่งซื้อรวมกัน เพ่ือลดต้นทุนต่อหน่วย เพ่ือลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัตถุดิบ เช่น บริษัท
จะทําสัญญาสั่งซื้อเหล็กเส้นล่วงหน้าประมาณ 1 ถึง 3 เดือน และสั่งซื้อปูนซีเมนต์ล่วงหน้าทั้งโครงการ 
   การรักษาความสัมพันธ์ท่ีดีกับผู้จําหน่ายวัตถุดิบ และอุปกรณ์จะเป็นปัจจัยสําคัญอีกปัจจัยหนึ่ง
ที่เอ้ือประโยชน์ในการประกอบธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นการให้ส่วนลดพิเศษในการสั่งซื้อ การส่งมอบของทันตาม
กําหนดเวลา การให้ความช่วยเหลือทางเทคนิค การช่วยเก็บรักษาสินค้าคงคลังที่ยังไม่ใช้งาน การป้องกัน
ภาวะการขาดแคลนวัตถุดิบ เปน็ต้น ซึ่งผู้จําหน่ายวัตถุดิบและอุปกรณ์ของบริษัทส่วนใหญจ่ะเป็นผู้จัดจําหน่ายที่
ติดต่อกับบริษัทมาเป็นระยะเวลานาน ดังนั้นความสัมพันธ์ของบริษัทกับผู้จําหน่ายวัตถุดิบและอุปกรณ์จะอยู่ใน
ระดับที่ดี นอกจากนี้ ผู้จําหน่ายวัตถุดิบและอุปกรณ์จะให้ความช่วยเหลือทางเทคนิคแก่บริษัทนกรณีที่ผู้จําหน่าย
วัตถุดิบและอุปกรณ์แนะนําสินค้าใหม่ๆ เช่น เครื่องทําความเย็น ปั๊มน้ําหมุนเวียน เครื่องเป่าลมเย็น
เครื่องปรับอากาศ อุปกรณ์ควบคุมอัตโนมัติ เป็นต้น 



  
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

28 
56-2 : รายงานประจําป ี2559  

   ด้านการจัดหาแรงงานรายวันบริษัทจะจัดหาแรงงานชาวไทยและแรงงานต่างด้าวที่ถูกต้องตาม
กฎหมาย ซึ่งบริษัทมีการจัดอบรมเพ่ือพัฒนาฝีมือแรงงานอย่างสม่ําเสมอ สําหรับแรงงานที่ก่อสร้างโครงการใน
จังหวัดชายแดนภาคใต้บริษัทจะจัดหาแรงงานจากส่วนกลางในอัตราพิเศษ เพ่ือจูงใจในการทํางาน และป้องกัน
ปัญหาผู้ก่อการร้ายแฝงตัว  
  (ข) ผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 
   บริษัทมีมาตรการในการดําเนินการก่อสร้างและติดตั้งงานระบบอย่างเป็นมาตรฐาน และ
สอดคล้องกับข้อกําหนดและกฎเกณฑ์ต่างๆ ที่กฎหมายได้บัญญัติไว้ โดยบริษัทมุ่งเน้นงานที่บริษัทดําเนินการอยู่
จะไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม บริษัทได้มีการฝึกอบรมพนักงานให้ความรู้ ความเข้าใจ ในส่วนของการทํางาน
ต่างๆ เพ่ือป้องกันอุบัติเหตุหรืออันตรายจากการทํางานของลูกจ้างและไม่ทําให้งานทีทํามีผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อม บริษัทมีทีมงานความปลอดภัยในการทํางาน (Safety) รับผิดชอบดูแลงานในส่วนนี ้
 
  (ค) แนวปฏิบัติเกี่ยวกับความปลอดภัยและสุขอนามัยในสถานท่ีทํางาน (สถิติการเกิดอุบัติเหตุ) 
   บริษัท และคณะกรรมการบริษัทได้คํานึงถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน สุขอนามัยใน
สถานที่ทํางาน โดยได้กําหนดเป็นนโยบายและแนวปฏิบัติตา มกฎกระทรวงในการบริหารและการจัดการด้าน
ความปลอดภัย อาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการทํางาน พ.ศ.2549 และพระราชบัญญัติความปลอดภัย 
เพ่ือให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างมีประสิทธิภาพและปลอดภัย 
   ปัจจุบันบริษัทมีทีมงานด้านความปลอดภัย ทั้งหมด 29 คน แบ่งเป็น 
     ระดับ จป.เทคนิคและเทคนิคข้ันสูง  จํานวน  2 คน 
    จป.วิชาชีพและวิชาชีพอาวุโส  จํานวน  9 คน 
    จป.หัวหน้างาน    จํานวน 17 คน 
    ผูจ้ัดการแผนกความปลอดภัย  จํานวน  1 คน 
         รวมท้ังสิ้น  จํานวน 29 คน 
 
   ในปี 2559 บริษัทมีสถิติการเกิดอุบัติเหตุจากการทํางานในโครงการต่างๆ มีรายละเอียด ดังนี ้
    อุบัติเหตุเล็ก (หยุดงานไม่เกิน 7 วันต่อราย) ทั้งหมด 9 ราย 
    อุบัติเหตุใหญ่ (หยุดงานเกิน 7 วนัต่อราย) ทั้งหมด 4 ราย 
    ทรัพย์สินเสียหาย    ทั้งหมด 4 ราย 
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 2.1.4 งานท่ียังไม่ได้ส่งมอบ 
    ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีงานที่ยังไม่ได้ส่งมอบ จํานวน 18 โครงการ เป็นมูลค่างาน
ที่ยังไม่ได้ส่งมอบหรือยังไม่ได้ปฏิบัติงาน ทั้งสิ้น 3,018.98 ล้านบาท ตามรายละเอียดดังนี ้
                   หน่วย : ล้านบาท 

1. Park Siri Condo Resort Bangsaen 8 (LANDSCAPE) 05 ต.ค.2558 6.07 0.35
2. อาคาร SG Center 11 ต.ค.2558 220.21 2.36
3. เทรเชอร์ เอสเตท 25 พ.ย.2558 403.25 22.29
4. Thungsang Green Power 31 ก.ค.2559 630.00 19.65
5. Atara Mall Sriracha 31 ส.ค.2559 32.24 0.26
6. MARINA BAYFRONT 15 ก.ย.2559 342.22 3.49
7. ATARA MALL SRIRACHA (AR) 30 พ.ย.2559 15.42 4.52
8. งานภูมิสถาปัตยกรรม ATARA 30 พ.ย.2559 13.36 7.71
9. โรงไฟฟา้พทัลุง 21 ก.พ.2560 648.00 160.31
10. อาคารปฎิบัติการฯ ม.แม่ฟา้หลวง 18 ม.ีค.2560 654.87 59.22
11. อาคารโรงพยาบาลปศุสัตว์ และสัตว์น้ํา ม.สงขลานครินทร์ 29 ม.ีค.2560 22.79 16.27
12. อาคารท่ีทําการศาลปกครองยะลา 14 ก.ย.2560 385.89 124.58
13. อาคารจอดรถ อาคาร B (ATARA Hotel Sriracha) 23 ต.ค.2560 240.09 182.51
14. โรงไฟฟา้สตูล 29 ต.ค.2560 648.00 440.02
15. เซ็นทรัลภูเก็ต 01 ธ.ค.2560 579.44 421.34
16. ATARA Hotel Sriracha 28 ธ.ค.2560 750.55 359.37
17. อาคารเรียนอเนกประสงค-์ระบบสาธารณูปการ ม.แม่ฟา้หลวง 16 ส.ค.2561 696.26 585.09
18. อ.วิจัยทางการแพทย์ คณะแพทยศาสตร์ ม.บูรพา 14 ก.ย.2561 853.07 609.63

7,141.74 3,018.98

ยังไม่ส่งมอบ/
ยังไม่ได้
ปฏิบัติงาน

กาํหนด
แล้วเสรจ็

ชื่อโครงการ
มูลคา่งาน
ทัง้หมด

 
2.2 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  
  บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด ก่อตั้งข้ึนเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 โดยสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 
99.99 โดย บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ดว้ยทุนจดทะเบียนเริ่มแรก 10 ล้านบาท ปัจจุบันทุนจด
ทะเบียนเพ่ิมข้ึนเป็น 230 ล้านบาท โดยบริษัทประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์เพ่ือขาย และเริ่มจากขาย
บ้านจัดสรรพร้อมที่ดิน ซึ่งบริษัทเป็นผู้พัฒนาโครงการและเป็นเจ้าของโครงการเอง  
 
 2.2.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ   

  ปัจจุบันบริษัทดําเนินการพัฒนาโครงการบ้านจัดสรร ขายบ้านพร้อมที่ดิน และเป็นเจ้าของ
โครงการบ้านจัดสรรต่างๆ โดยโครงการที่พัฒนาจะใช้ระบบการก่อสร้าง งานโครงสร้าง เป็นระบบ ก่อฉาบ 
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(Conventional Method) ซึ่งโครงสร้างบ้าน มีคุณภาพและสามารถทํางานตกแต่ง สถาปัตยกรรม ได้อย่าง
เหมาะสม สวยงามสอดคล้องกับแบบรูป ตามที่ออกแบบไว้ ซึ่งทุกข้ันตอนต้องผ่านการตรวจสอบคุณภาพอย่างถ่ี
ถ้วนและถูกต้องตามหลักเกณฑ์ ข้อกําหนด เพ่ือการส่งมอบบ้านที่มีคุณภาพ ได้มาตรฐานและเป็นที่ยอมรับ  ทั้งนี้
บริษัท ยังคงเป้าหมายการดําเนินธุรกิจในการเติบโตอย่างค่อยเป็นค่อยไป โดยในช่วงแรกจะเป็นการสร้างแบรนด์
ของผลิตภัณฑ์ให้เป็นที่รู้จักของตลาด  ด้วยความมุ่งมั่นที่จะสร้างสินค้าที่มีคุณภาพ  และบริการให้เกิดความพึง
พอใจสูงสุดแก่ลูกค้า 

  โครงการปัจจุบัน ที่ดําเนินการอยู ่ ชื่อโครงการ กรีนิช ทาว์นโฮม รามอินทรา (Greenwich 
Town Home Ramintra) ตั้งอยู่เลขที่ 988 ถนนรามอินทรา ระหว่างกิโลเมตรที่ 12-13 ติดห้างแม็คโคร ราม
อินทรา  เนื้อที่โครงการ  16 ไร่–3งาน–83 ตร.วา มูลค่าโครงการ 740 ล้านบาท ลักษณะโครงการเป็นโมเดิร์น
ทาวน์โฮม 3 ชั้น พ้ืนที่ใช้สอย 193 ตารางเมตร  จํานวน 174 หลัง   ปัจจบุนั ด้านการพัฒนาระบบ
สาธารณูปโภคโครงการ และงานก่อสร้างบ้านแล้วเสร็จ 100%  ในด้านการขายมีความคืบหน้าไปแล้วกว่า 86% 
ซึ่งตามแผนคาดว่าจะสามารถจบโครงการได้ภายในปี 2560 

  โครงการใหม่ โครงการ กรีนิช ไพม์ ทางด่วนรามอินทรา-หทัยราษฎร์ (Greenwich Prime 
Expressway Ramintra - Hatairat)  มูลค่าโครงการ 370 ล้านบาท ขนาดโครงการ 20 ไร่ เป็นแบบบ้านเดี่ยว 2 
ชั้น รวม 94 ยูนิต พ้ืนที่ใช้สอย 125-180 ตรม. ตารางเมตร ได้เริ่มเปิดขายบ้านแล้ว ปลายปี 2559 ปัจจุบันมี
ความคืบหน้าด้านการขายแล้วกว่า 53% ซึ่งจะทยอยรับรู้รายไดอ้ย่างต่อเนื่อง ซึง่ตามแผนคาดว่าจะสามารถจบ
โครงการได้ภายในปี 2561 

 
 2.2.2 การตลาดและการแข่งขัน 

 แมว้่าภาคอสังหาริมทรัพย์ในตลาดซบเซา โดยเฉพาะในส่วนของโครงการคอนมเีนียมและทาว์น
โฮม หลังจากสิ้นสุดมาตรการกระตุ้นภาคอสังหาริมทรัพย์ในไตรมาส 1 ป ี2559   ซึง่กลุ่มลูกค้า โครงการคอนมี
เนียมและทาว์นโฮม ส่วนมากจะเป็นการเก็งกําไรหรือเป็นการซื้อของกลุ่มเจ้าของกิจการ  แต่ในส่วนของบ้าน
เดี่ยวยังเป็นกลุ่มของลูกค้าที่มีความต้องการที่อยู่อาศัยจริง  

 สําหรับแนวโน้มของภาคอสังหาริมทรัพย ์ปี 2560 ในไตรมาสที่ 1 คาดว่าจะมีการแข่งขันสูงข้ึน 
เพราะผู้ประกอบการส่วนใหญ่ชะลอการลงทุนจากปลายปี 2559 และมาเปิดตัวในต้นปี 2560 ประกอบกับ 
อัตราดอกเบี้ยสินเชื่อของธนาคารที่เพ่ิมสูงข้ึน และการพิจารณาสินเชื่อของธนาคารที่เข้มงวดมากข้ึน  เป็นผลมา
จากความเสี่ยงของสถานะลูกค้าส่วนใหญ่มีระดับหนี้สินต่อครัวเรือนมากข้ึน  
 
  สถานการณก์ารดําเนนิกิจการ 

สําหรับสถานะการณ์ตลาดทาวน์โฮม3ชั้น ในปี 2559 มีจํานวนยูนิตจองทั้งหมด  36 ยูนิต มี
ยอดโอน 24 ยูนิต เปรียบเทียบกับปี 2558 พบว่าจํานวนยูนิตที่มีทั้งที่มีการจองและการยกเลิกลดลงกว่า 50%
เมื่อเทียบกับปีก่อน แสดงถึงภาวะโดยรวมทางเศรษฐกิจที่ถดถอย  กลุ่มลูกค้าเจ้าของกิจการชะลอการตัดสินใจ
มากกว่าครึ่ง    ในส่วนความเข้มงวดในการปล่อยสินเชื่อให้แก่รายย่อยจะดีข้ึนกว่าปีก่อน ทําให้ยอดโอนบ้านไม่
แตกต่างจากปี 2558 มากนัก  

สําหรับสถานะการณ์ตลาดบ้านเดี่ยว ในปี 2559 มีจํานวนยูนิตจอง (Pre-Sale) ทั้งหมด  45 ยู
นิต มียอดโอน 1 ยูนิต แสดงถึงภาวะความต้องการบ้านเดี่ยวในตลาดยังคงมีอยู่ และทางโครงการได้มีการ
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ตรวจสอบเครดิตและความสามารถในการขอสินเชื่อข้ันต้น (Pre-Approve) ก่อนทําสัญญากับลูกค้า และแนะนํา
การปรับปรุงเครดิตลูกค้าช่วงที่รอบ้านก่อสร้างแล้วเสร็จ 

ตารางแสดงจํานวนยูนิตท่ีมียอดจอง และจํานวนยูนิตท่ีเหลือจากการยกเลิกการจอง โครงการกรีนิช 
ทาวน์ รามอินทรา 

รายการ 
ปี 2559 ปี 2558 

คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม 
จํานวนยูนิตที่จอง 26 10 36 33 37 70 
จํานวนยูนิตที่เหลือขาย 
จากการยกเลิกการจอง 

11 5 16 12 9 21 

จํานวนยูนิตที่โอน 16 8 24 9 16 25 
ร้อยละของยูนิตที่เหลือ  
(รอขายโอน) 

19% 14% 14% 37% 28% 28% 

 
ตารางแสดงจํานวนยูนิตท่ีมียอดจอง และจํานวนยูนิตท่ีเหลือจากการยกเลิกการจอง โครงการกรีนิช 

ไพร์ม (บ้านเดี่ยว) 

รายการ 
ปี 2559 

คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม 
จํานวนยูนิตที่จอง - 45 45 
จํานวนยูนิตที่เหลือขาย (จากการยกเลิกการจอง) - 45 45 
จํานวนยูนิตที่โอน - 1 1 
ร้อยละของยูนิตที่เหลือ (รอขายโอน) - 52% 52% 

หมายเหตุ :  ยกเลิก หมายถึง  เปลี่ยนใจ หรือ ไม่ได้รับการอนุมัติจากสถาบันการเงิน 
 
 2.2.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ  
   1) การจัดซ้ือท่ีดิน  
    ทีด่ินเป็นต้นทุนหลักในการทําธุรกิจของบริษัท คิดเป็นสัดส่วนประมาณ 30-40% ของ
ต้นทุนทั้งหมด ดังนั้นบริษัทจึงได้ให้ความสําคัญกับการจัดซื้อที่ดินเป็นอย่างมาก การจัดซื้อที่ดินเพ่ือทําโครงการ
นั้น บริษัทจะมองหาที่ดินที่มีศักยภาพ และอยู่ในเขตเมือง ทั้งนี้เพ่ือให้ที่ดินดังกล่าวภายหลังการพัฒนาเป็น
โครงการแล้วสามารถขายและปิดโครงการได้ภายในระยะเวลาอันสั้น และก่อนการจัดซื้อที่ดินในแต่ละครั้ง
จะต้องมีการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ โดยสํารวจสภาวการณ์ตลาดและสภาวะการแข่งขัน รวมทั้งความ
ต้องการของลูกค้าในพ้ืนที่เป้าหมายที่จะดําเนินโครงการ เพ่ือหาโอกาสทางการตลาด และศึกษาความเป็นไปได้
ของโครงการ จากนั้นจึงจะดําเนินการเจรจาซื้อที่ดิน โดยบริษัทจะติดต่อซื้อที่ดินผ่านนายหน้าขายที่ดินเป็นส่วน
ใหญ่ หรือบางกรณีบริษัทอาจติดต่อจากเจ้าของที่ดินเอง ในราคาที่เปรียบเทียบกับราคาประเมิน หรือราคาตลาด
แล้วเห็นว่าเหมาะสม และบริษัทไม่มีนโยบายซื้อที่ดินเพ่ือสะสมเป็นสต๊อกไว้ก่อนการพัฒนาโครงการเป็นระยะ
เวลานาน 
   2) การจัดหาผู้รับเหมาและการก่อสร้าง  

  บริษัทจะเป็นผู้คัดเลือกผู้รับเหมาขนาดกลางและรายย่อยที่มีอยู่เป็นจํานวนมาก ซึ่งบริษัทจะ
กําหนดค่าจ้างเหมารวมค่าแรงและค่าวัสดุก่อสร้างให้กับผู้รับเหมา และจะทําการควบคุมคุณภาพของงานและ
ต้นทุนการก่อสร้างให้ได้ตามที่บริษัทกําหนดไว้ โดยความเสี่ยงในเรื่องการขาดแคลนผู้รับเหมาของบริษัทจะ
สามารถลดลงได้  
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  2.1) บริษัทมีการเจรจาราคาค่าวัสดุก่อสร้างหลักส่วนใหญ่กับผู้ค้าวัสดุก่อสร้างให้ผูร้ับเหมา
และกําหนดยืนราคาไว้ให้กับผู้รับเหมาสําหรับช่วงระยะเวลาหนึ่ง และให้ผู้รับเหมาไปซื้อวัสดุจากผู้ค้าที่ได้เจรจา
ค่าวัสดุไว้ให้แล้ว ส่งผลให้ผู้รับเหมาที่รับงานจากทางบริษัทสามารถกําหนดและควบคุมต้นทุนของตนเองได้
แน่นอนข้ึน ทําให้ผู้รับเหมาต้องการที่จะทําธุรกิจกับบริษัท 

  2.2) ปัจจุบันบริษัทมีผู้รับเหมาที่รับทํางานให้กับบริษัทอย่างต่อเนื่องหลายราย ซึ่งหาก
ผู้รับเหมารายใดไม่สามารถรับงานที่ทํากับบริษัทไว้ได้ บริษัทก็สามารถจัดให้ผู้รับเหมารายอ่ืนทดแทนได้ทันท ี

 3) การส่งมอบ 
   บริษัทจะชําระเงินค่าก่อสร้างให้กับผู้รับเหมาตามงวดความสําเร็จของงานที่ได้ระบุไว้ในสัญญาก
การก่อสร้างและหลังจากที่ได้มีการตรวจรับงวดงานร่วมกับลูกค้าแล้วเท่านั้น ซึ่งในการชําระเงินให้กับผู้รับเหมา 
บริษัทจะหักค่าประกันผลงานในแต่ละงวดงานร้อยละ 2.5-5.0 ของมูลค่างานที่ส่งมอบ โดยผู้รับเหมาที่บริษัทว่าง
จ้างเป็นผู้รับเหมาก่อสร้างขนาดกลางที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญในการก่อสร้าง มีคุณภาพของงานที่ดี 
มีฐานะทางการเงินที่ม่ังคงและเครดิตทางการค้าที่ดีจึงทําให้ม่ันใจได้ว่างานของผู้รับเหมามีคุณภาพในระดับหนึ่ง 
บริษัทยังได้กําหนดให้มีคณะทํางานตรวจสอบคุณภาพงานก่อสร้าง มีการจัดฝึกอบรมผู้ควบคุมงานและวิศวกรรม
ก่อสร้างของทั้งบริษัทและของผู้รับเหมา จัดทําคู่มือว่าด้วยมาตรฐานการก่อสร้างและมาตรฐานการตรวจรับบ้าน 
ในส่วนของการติดตามความก้าวหน้างานก่อสร้าง ผู้ควบคุมงานก่อสร้างจะคอยรายงานความคืบหน้างานก่อสร้าง 
เมื่อมีเหตุล่าช้าจะเข้าแก้ไขปัญหาได้ทันเวลา ในกรณีท่ีผู้รับเหมารายเดิมไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามกําหนด ก็
จะจัดหาผู้รับเหมารายอ่ืนเข้าทํางานแทน 
 
2.3 ธุรกิจลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่าย
กระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆ ดําเนินการโดย บรษัิท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน)  
 2.3.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
  บริษัทฯมีสัดส่วนการลงทุน ด้วยการถือหุ้นร้อยละ 41.26 ในบริษัท ทีพีซี เพาว์เวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด 
(มหาชน) ซึ่งประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและ
จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆและให้บริการสนับสนุนการดําเนินการของบริษัทใน
กลุ่ม โดยมีเงินลงทุนในบริษัทที่มีแผนดําเนินการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจากชีวมวลจํานวน14บริษัท การผลิต
และจําหน่ายไฟฟ้าจํานวน 13 บริษัท ผลิตและจําหน่าย Refuse derived fuel (RDF) จํานวน 1 บริษัท โดยจะ
มีรายได้หลักเป็นเงินปันผลที่ได้รับจากการลงทุนถือหุ้นในบริษัทอ่ืนและมีรายได้อ่ืนๆ จากการให้บริการสนับสนุน
การดําเนินการของบริษัทในกลุ่ม โดย ณ วันที่ 1 มีนาคม 2560 มีโรงไฟฟ้าชีวมวลที่เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์
จํานวน4 โรง ได้แก่  

1. CRB เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อวันที่ 15 มีนาคม 2556 
2. MWE เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อวันที่ 12 ตุลาคม 2558 
3. MGP เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อวันที่ 8 เมษายน2559 
4. TSG เริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์เมื่อวันที่ 3 ตุลาคม 2559 

 
  บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันดําเนินธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจากชีวมวลและธุรกิจผลิต
และจําหน่ายไฟฟ้าจากขยะชุมชน เพ่ือจําหน่ายให้แก่ภาครัฐ ตามนโยบายการสนับสนุนการผลิตและใช้ไฟฟ้าจาก
พลังงานทดแทน ของสํานักงานนโยบายและพลังงาน กระทรวงพลังงาน โดยได้รับการสนับสนุนจากภาครัฐใน
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รูปแบบของเงินค่าอุดหนุนส่วนเพ่ิมจากราคาค่าไฟฟ้า(Adder)การรับซื้อไฟฟ้าในระบบ Feed in Tariff (FiT) 
และสิทธิประโยชน์ทางภาษีเป็นต้น ทั้งนี้รายละเอียดที่สําคัญของโรงไฟฟ้าที่ได้รับใบอนุญาตดําเนินการที่สําคัญ 
11 โครงการใน 11 บริษัทย่อย (ไม่รวมBBRP เนื่องจากอยู่ระหว่างการดําเนินการเพ่ือหยุดการดําเนินธุรกิจ) สรุป
ดังนี ้

บริษัท 
สัดส่วนการถือ
หุ้นของ TPCH 
(ร้อยละ) 

ที่ตั้งโครงการ
โรงไฟฟ้า 

ประเภทเชื้อเพลิง 

กําลังการผลิต
รวม/กําลังการ
ผลิตเสนอขาย 
(เมกะวัตต)์** 

สถานะของโครงการ 
 

เร่ิมดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว 
 1. บริษัท ช้างแรก ไบโอ
เพาเวอร์ จาํกัด (CRB) 

73.12 อําเภอทุ่งสัง 
นครศรีธรรมราช 

ชีวมวลจากต้น
ยางพาราและปาล์ม
น้ํามัน 

9.9/9.2 
FiT 

COD เมื่อวันที่  
15 มีนาคม 2556 

2. บริษัท แม่วงศ์ เอ็นเนอยี่ 
จํากัด (MWE) 

85.0 อําเภอแมว่งก ์
นครสวรรค์ 

แกลบและชวีมวล
จากไม้เบญจพรรณ 

9.0/8.0 
FiT 

COD เมื่อวันที ่
12 ตุลาคม 2558 

3. บริษัท มหาชยั กรีน 
เพาเวอร์ จาํกัด (MGP) 

46.0* อําเภอเมือง 
สมุทรสาคร 

ชีวมวลจากมะพร้าว  9.5/8.0 
FiT 

COD เมื่อวันที่  
8 เมษายน 2559 

4. บริษัท ทุ่งสัง กรีน จํากัด 
(TSG) 

65.0 อําเภอทุ่งใหญ่ 
นครศรีธรรมราช 

ชีวมวลจากต้น
ยางพาราและปาล์ม
น้ํามัน 

9.5/9.2 
FiT 

COD เมื่อวันที่  
3 ตุลาคม2559 

อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 
5. บริษัท พัทลุง กรีน 
เพาเวอร์ จาํกัด (PGP) 

60.0 อําเภอปา่บอน  
พัทลุง 

ชีวมวลจากต้น
ยางพาราและปาล์ม
น้ํามัน 

9.9/9.2 
FiT 

อยู่ระหว่างการก่อสร้างและ
คาดจะแล้วเสร็จภายใน 
ไตรมาส 2 ปี 2560 
ณ 3 มีนาคม 2560 มีความ
คืบหน้าการก่อสร้างเท่ากับ
ร้อยละ 84.17 

6. บริษัท สตูล กรีน 
เพาเวอร์ จาํกัด (SGP) 

51.0 อําเภอควนกาหลง  
สตูล 

ชีวมวลจากต้น
ยางพาราและปาล์ม
น้ํามัน 

9.9/9.2 
FiT 

อยู่ระหว่างการก่อสร้างและ
คาดจะแล้วเสร็จภายใน 
ไตรมาส 2 ปี 2560 ณ         
3 มีนาคม 2560 
ความคืบหน้าการก่อสร้าง
เท่ากับร้อยละ 55.15 

อยู่ระหว่างการพัฒนาโครงการ 
7. บริษัท ปัตตานี กรีน 
จํากัด (PTG) 

65.0 อําเภอหนองจิก 
ปัตตาน ี

ชีวมวลจากต้น
ยางพาราและปาล์ม
น้ํามัน 

23/21 
Adder 

ได้รับEIA แล้วและอยู่ระหว่าง
การพัฒนาใบอนุญาต 

8. บริษัท ทีพีซีเอช 
เพาเวอร์ 1 จํากัด (TPCH1) 

65.0 อําเภอเมืองยะลา 
ยะลา 

ชีวมวลจากต้น
ยางพารา และ
ปาล์มน้ํามัน 

9.9/9.2 
FiT 

ลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า
กับกฟภ.และอยู่ระหว่างการ
พัฒนาใบอนุญาต 

9. บริษัท ทีพีซีเอช 
เพาเวอร์ 2 จํากัด (TPCH2) 

65.0 อําเภอเมืองยะลา 
ยะลา 

ชีวมวลจากต้น
ยางพารา และ
ปาล์มน้ํามัน 

9.9/9.2 
FiT 

ลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า
กับกฟภ. และอยู่ระหว่างการ
พัฒนาใบอนุญาต 

10. บริษัท ทีพีซีเอช 
เพาเวอร์ 5 จํากัด (TPCH5) 

65.0 อําเภอเมือง
นราธิวาส 
นราธิวาส 

ชีวมวลจากต้น
ยางพารา และ
ปาล์มน้ํามัน 

6.3/6.3 
FiT 

ลงนามสัญญาซ้ือขายไฟฟ้า
กับกฟภ. และอยู่ระหว่างการ
พัฒนาใบอนุญาต 

11. บริษัท สยาม พาวเวอร์ 
จํากัด (SP) 

50.0* อําเภอไทรน้อย 
นนทบุรี 

ขยะชุมชนจากหลุม
ฝังกลบ ของ อบจ. 
นนทบุรี 

9.5/8.0 
FiT 

สัญญาซ้ือขายไฟฟ้าอยู่
ระหว่างการยื่นข้อเสนอขอ
ขายไฟฟา้อ.1 และ รง.4 
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บริษัท 
สัดส่วนการถือ
หุ้นของ TPCH 
(ร้อยละ) 

ที่ตั้งโครงการ
โรงไฟฟ้า 

ประเภทเชื้อเพลิง 

กําลังการผลิต
รวม/กําลังการ
ผลิตเสนอขาย 
(เมกะวัตต)์** 

สถานะของโครงการ 
 

ได้รับอนุญาตจากหน่วยงานที่
เกี่ยวขอ้ง 

*เป็นกิจการที่ควบคุมร่วมกัน 
** กําลังการผลิตรวมที่เกินกวา่กําลังผลติเสนอขาย โรงไฟฟ้าสามารถผลิตเพื่อใช้เองภายในโรงไฟฟ้า 

สถานะของใบอนุญาตและสัญญาท่ีสําคัญของของบริษัทฯ บริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

บริษัท 
เอกสารแจ้งผลการ
พิจารณารบัซื้อไฟฟ้า

จาก กฟภ. 

สัญญาซื้อขายไฟฟ้า
กับ กฟภ. (PPA) 

ใบอนุญาตประกอบ
กิจการโรงงาน 
(แบบ ร.ง.4) 

บัตรส่งเสริมจาก
คณะกรรมการส่งเสริม
การลงทุน (BOI) 

1.บริษัท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ 
จํากัด (CRB) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 

2.บริษัท แม่วงศ์ เอ็นเนอยี ่จํากัด 
(MWE) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 

3.บริษัท มหาชัย กรีน เพาเวอร์ 
จํากัด (MGP) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 

4.บริษัท ทุ่งสัง กรีน จํากัด (TSG) ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 
5.บริษัท พัทลุง กรีน เพาเวอร์ 
จํากัด (PGP) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 

6.บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกัด 
(PGP) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว 

7.บริษัท ปัตตานี กรีน จํากัด (PTG) ได้รับแล้ว อยู่ระหว่างการ 
ขอลงนามสัญญา 

อยู่ระหว่างการ 
ขออนุญาต 

อยู่ระหว่างการขอ
ส่งเสริมการลงทุน 

8.บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 
จํากัด (TPCH1) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว อยู่ระหว่างการ 
ขออนุญาต 

อยู่ระหว่างการขอ
ส่งเสริมการลงทุน 

9.บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 
จํากัด (TPCH2) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว อยู่ระหว่างการ 
ขออนุญาต 

อยู่ระหว่างการขอ
ส่งเสริมการลงทุน 

10.บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 
จํากัด (TPCH5) 

ได้รับแล้ว ได้รับแล้ว อยู่ระหว่างการ 
ขออนุญาต 

อยู่ระหว่างการขอ
ส่งเสริมการลงทุน 

11.บริษัท สยาม พาวเวอร์ จาํกัด 
(SP) 

  ได้รับแล้ว อยู่ระหว่างการขอ
ส่งเสริมการลงทุน 

 
 2.3.2 การตลาดและภาวะการแข่งขัน 
  2.3.2.1 กลยุทธ์การแข่งขัน จากการประกอบธุรกิจของบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
ซึ่งมบีริษัทย่อยทั้ง 14 แห่ง ที่ดําเนินการในเชิงพาณิชย์แล้ว 4 แห่ง อยู่ระหว่างการก่อสร้าง 2 แห่งและ
ดําเนินการขอใบอนุญาต 8 แห่ง คือการผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าให้กับ กฟภ.และ กฟผ. ภายใต้สัญญาซื้อขาย
ไฟฟ้าระยะยาวกับ กฟภ.และ กฟผ.ซึ่งจะรับซื้อไฟฟ้าในจํานวนหน่วยทั้งหมดที่ผลิตได้ และไม่เกินปรมิาณรับซื้อ
ไฟฟ้าตามสัญญาซื้อขายไฟฟ้าที่ทําไว้กับการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลิต ในเงื่อนไขราคาซื้อขายที่
เป็นราคาตลาดและเป็นอัตราเดียวกันกับที่ กฟภ. จ่ายให้ผู้ผลิตไฟฟ้ารายอ่ืนที่ทําสัญญาซื้อขายไฟฟ้าในลักษณะ
เดียวกัน ซึ่งระบบการรับซื้อไฟฟ้ามีด้วยกันทั้งสิน้ 2 ระบบ คือ  

1. การรับซื้อไฟฟ้าในระบบ Adder จะได้รับเงินค่าอุดหนุนส่วนเพ่ิมอีกทุก  1หน่วยการซื้อขายไฟฟ้า
ที่ 0.30 บาทต่อหน่วย (Adder) เป็นระยะเวลา 7 ปีสําหรบัการผลิตไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวล และ 1 บาทเป็น
ระยะเวลา 7 ปี สําหรับโครงการที่อยู่ในพ้ืนที่ 3 จังหวดัชายแดนภาคใต้และ 4 อําเภอพิเศษจังหวัดสงขลา 
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  2. การรับซื้อไฟฟ้าในระบบ Feed in Tariff (FiT) ค่าไฟฟ้าจะรับซื้อตามที่การไฟฟ้าได้ประกาศไว้ และ
จะได้รับเงินค่าอุดหนุนส่วนเพ่ิม (FiT premium) อีกทุก1หน่วยการซื้อขายไฟฟ้าที่ 0.30 บาทต่อหน่วย เป็นเวลา 
8 ปีสําหรับการผลติไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวล และ 0.5 บาทตลอดระยะเวลาโครงการ สําหรับโครงการที่อยู่ใน
พ้ืนที่ 3 จังหวัดชายแดนภาคใต้และ 4 อําเภอพิเศษจังหวัดสงขลา 
  ในด้านของการได้มาซึ่งสัญญาซื้อขายไฟฟ้า (“PPA”) ประเภทพลังงานไฟฟ้าชีวมวลปัจจุบันการไฟฟ้า
ส่วนภูมิภาคประกาศรับซื้อไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวลโดยใช้เกณฑ์ราคาเป็นเกณฑ์ตัดสิน โดยคณะกรรมการ
กํากับกิจการพลังงานจะกําหนดโควต้ารับซื้อไฟฟ้าในแต่ละพ้ืนที่ และกําหนดกรอบเวลาการรับซื้อไฟฟ้าโดยใช้
เกณฑ์ราคาในประกาศการรับซื้อไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวลในแต่ละครั้ง 
  เนื่องด้วยเป้าหมายกําลังการผลิตของโรงไฟฟ้าชีวมวลตามแผนพัฒนาพลังงานทดแทนและพลังงาน
ทางเลือกร้อยละ 25 ใน 10 ปี (พ.ศ.2555-2564) ซึ่งเมื่อเทียบกับกําลังผลิตโรงไฟฟ้าชีวมวลในปัจจุบันจะยังมี
โอกาสทางธุรกิจที่บริษัทฯ จะสามารถขยายธุรกิจ 
  อย่างไรก็ดีการผลิตไฟฟ้าชีวมวล บริษัทย่อยมีความจําเป็นที่จะต้องเสาะหาเชื้อเพลิงในปริมาณและ
ราคาที่เหมาะสม เพ่ือให้มีรายได้และกําไรสูงสุด ซึ่งจากการที่บริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่มีแหล่งเชื้อเพลิงเป็น
ของตนเอง และจะต้องซื้อจากผู้ประกอบการอ่ืน จึงอาจเกิดภาวะการแข่งขันกับผู้ผลิตไฟฟ้ารายอ่ืนในการเข้าถึง
แหล่งเชื้อเพลิงแหล่งเดียวกันได้ดังนั้น บริษัทฯ จึงกําหนดกลยุทธ์ท่ีสําคัญเพ่ือสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
และนําไปสู่การเป็นหนึ่งในผู้นําของผู้ผลิตพลังงานชีวมวลในประเทศและในภูมิภาค ซึ่งได้มีการดําเนินการไปแล้ว
และจะยังคงเป็นกลยุทธ์ท่ีสําคัญในการดําเนินโครงการในอนาคตของบริษัทฯ และบริษัทย่อยตอ่ไป ดังนี้ 

1) การมีพันธมิตรทางธุรกิจเพื่อเข้าถึงแหล่งเชื้อเพลิง : ในข้ันตอนการศึกษาความเป็นไปได้
ของโครงการแต่ละโครงการบริษัทฯกําหนดหลักการที่จะพัฒนาโรงไฟฟ้าในพ้ืนที่ท่ีมีความเป็นไปได้สูงที่จะมี
แหล่งเชื้อเพลิงหลักและเชื้อเพลิงทางเลือกเพียงพอที่จะสามารถผลิตไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่องตลอดทั้งปีและตลอด
อายุโครงการโดยบริษัทฯ จะทําการศึกษาข้อมูลและสํารวจแหล่งเชื้อเพลิงในรอบรัศมีการขนส่งมายังโครงการว่า
สามารถดําเนินการได้อย่างเหมาะสมคุ้มค่าการลงทุน     
   2) การมีพันธมิตรทางธุรกิจท่ีมีความเชี่ยวชาญในธุรกิจ : EnBWถือเป็นหนึ่งในพันธมิตรทาง
ธุรกิจที่สําคัญของบริษัทฯ EnBw มีฐานะทางการเงินที่ม่ันคงมีความชํานาญในธุรกิจพลังงานในระดับสากล โดย
เป็นหนึ่งในบริษัทที่ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายพลังงานที่ใหญ่ท่ีสุดในประเทศเยอรมันและในทวีปยุโรป ซึ่ง 
EnBw สามารถถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ในการทําโครงการไฟฟ้าให้กับบริษัทฯ ได้เป็นอย่างดี 
 นอกจากนี้ บริษัทฯ ยังมีพันธมิตรที่สําคัญอีก  1 บริษัท คือ VSPP ซึ่งเป็นผู้ถือหุ้นใน CRB ในสัดส่วนร้อยละ 
16.88 และเป็นผู้ดําเนินการโครงการโรงไฟฟ้า CRB และ TSG ภายใต้สัญญาจ้างเดินเครื่องจักร โดย VSPP มี
ประสบการณ์ในการบริหารและลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล มีความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชนรอบโรงไฟฟ้าและ 
VSPP มีความสามารถที่จะจัดหาเชื้อเพลิงจากบริเวณโดยรอบโรงไฟฟ้าได้อย่างเพียงพอและต่อเนื่อง 
   3) การเลือกสรรเทคโนโลยีท่ีน่าเชื่อถือเป็นท่ียอมรับ : เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นให้กับผู้มีส่วนได้
เสียที่สําคัญ ได้แก่ลูกค้า คือ กฟภ. สถาบันการเงินผู้ให้เงินกู้ยืม และชุมชนรอบโครงการ ว่าโครงการโรงไฟฟ้า
ของบริษัทย่อย มีศักยภาพที่จะสามารถผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าให้กับ กฟภ. ได้อย่างต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลต่อการมีรายได้ท่ีต่อเนื่องซึ่งจะเพ่ิมโอกาสในการจ่ายชําระเงินกู้ยืมได้ตามเวลาที่กําหนดไว้ โดยกระบวนการ
ผลิตเป็นที่ยอมรับและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมไม่สร้างปัญหาต่อชุมชน จะส่งผลให้การพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าใน
อนาคตของบริษัทฯ ได้รับการยอมรับจากผู้มีส่วนได้เสียกับโครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ เหล่านี้ ซึ่งจะสนับสนุน
ความสําเร็จให้กับโครงการในอนาคตได้เป็นอย่างดี 
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   4) มีทีมผู้บริหารท่ีมีความรู้ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมและประสบการณ์ในการทํา
โครงการโรงไฟฟ้า ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทฯ สามารถพัฒนาและบริหารโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
   2.3.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบรกิาร 

   ธุรกิจหลักของบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) เป็นการลงทุนในบริษัทอ่ืนที่
ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า บริษัทจะเข้าไปมีส่วนร่วมตั้งแต่เริ่มต้นในข้ันตอนของการศึกษาความ
เป็นไปได้ของโครงการก่อนที่จะตัดสินใจพัฒนาและลงทุนในโครงการ ซึ่งจะอยู่ในรูปแบบของการจัดตั้งบริษัท
แห่งใหม่มารองรับโครงการใหม่ ซึ่งบริษัทสามารถลงทุนได้ในสัดส่วนร้อยละ 100 หรือจะสรรหาพันธมิตรเพ่ือ
ชักชวนเข้ามาร่วมลงทุนสอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัท สามารถแสดงข้ันตอนการศึกษาและพัฒนาโครงการ
จนกระทั่งสามารถผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าในภาพรวม ตามแผนภาพดังนี้ 

 
การศึกษาความเป็นไป

ได้ของโครงการ 

การขอใบอนุญาต 

สาํหรับโครงการ การก่อสร้างโรงไฟฟ้า การดาํเนินการโรงไฟฟ้า 

1. มวลชนสมัพนัธ์ 
2. แหลง่เชื 2อเพลิง 
3. เสาะหาผู้ดําเนินโครงการ 
4. ความพร้อมด้านเงินทนุ 
5. ความเป็นไปได้ทางการเงิน 
6. อืEนๆ 

1. ใบอนญุาตประกอบกิจการ
โรงงาน (แบบ ร.ง.4) 

2. สญัญาซื 2อขายไฟฟ้า(PPA) 
3. ใบอนญุาตผลิตไฟฟ้าและ

พลงังานควบคมุ 

1. การเลือกผู้ รับเหมาก่อสร้าง 
2. การเลือกอปุกรณ์และ

เทคโนโลยี 

1. การผลิตและจําหน่ายไฟฟ้า 
2. การควบคมุ ดแูลการผลิต

และการบริหารงาน 
3. การซอ่มแซมและการ

บํารุงรักษา 
4. หน่วยงานทีEกํากบัดแูล 

 
   
   นอกจากการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าเองตามข้ันตอนข้างต้นแล้ว หากมีโครงการโรงไฟฟ้าที่

กําลังพัฒนาหรือดําเนินการไปแล้ว บริษัทฯ อาจพิจารณาเข้าไปร่วมลงทุนโดยการซื้อหุ้นหรือซื้อสินทรัพย์โดย
บริษัทฯ ก็จะเข้าลงทุนภายใต้นโยบายการลงทุนและหลักเกณฑ์การลงทุน ที่บริษัทฯ ได้กําหนดไว้ โดยการศึกษา
ความเป็นไปได้ของโครงการ ซึ่งพิจารณาจากปัจจัยหลักที่มีผลต่อการทําโครงการก่อนที่ตัดสินใจพัฒนาและ
ลงทุนในแต่ละโครงการ  

 
2.4 ธุรกิจการค้า ซ้ือ ขาย นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภทท้ังในและนอกประเทศ  
 2.4.1 ลักษณะผลิตภัณฑ์หรือบริการ บริษัทฯจัดตั้งบริษัทย่อย สัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99.99 ได้แก่ 
บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด ดําเนินการประกอบกิจการซื้อ ขาย นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภททั้ง
ในและนอกประเทศ ตั้งแตป่ี 2556 เป็นต้นมา บริษัทไดด้ําเนินการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ รวมถึงการ
จัดหาแหลง่ซื้อสินค้า แบ่งไดต้ามกลุ่มลูกค้า ดังนี ้

1) กลุ่มสินค้าสําหรับงานก่อสร้าง 
 ตามที่ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) มีการสั่งซื้อวัสดุอุปกรณ์ เพ่ือใช้ในงานก่อสร้างเป็น
จํานวนมากในแต่ละปี จากผู้ขายทั้งในและต่างประเทศนั้น  จึงมีแนวคิดที่จะนําเข้าวัสดุอุปกรณ์ที่เก่ียวข้องกับ
งานก่อสร้าง จากต่างประเทศ ที่มีคุณภาพดีในราคาที่แข่งขันได้ เพ่ือทําตลาดทั้งภายในประเทศ และประเทศ
พ้ืนที่ใกล้เคียงด้วย ซึ่งปัจจุบันบริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย เป็นตัวแทนจําหน่ายปูนซีเมนต์และอิฐมวลเบา 
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ของ บริษัท ปูนซีเมนต์นครหลวง จํากัด (มหาชน) และอยู่ระหว่างข้ันตอนดําเนินการเป็นตัวแทนจําหน่ายสินค้า
อีกหลายประเภท  

2) กลุ่มสินค้าสําหรับโรงงานไฟฟ้าชีวมวล 
 ในกลุ่มธุรกิจโรงไฟฟ้าพลังงานทางเลือก (Biomass Power Plant) มีการใชว้ัตถุดิบที่เป็นเชื้อเพลิง
ชีวมวลสําหรับใช้ในการผลิตไฟฟ้าในปริมาณมาก  เพ่ือความมั่นคงในดา้นวัตถุดิบ และช่วยลดต้นทุนในระยะยาว
จึงมีแนวคิดที่จะเป็นผู้ค้าเชื้อเพลิงชีวมวล ให้แก่โรงงานไฟฟ้า บริษัทย่อยในเครือ และโรงไฟฟ้าอ่ืนๆด้วย  

3) กลุ่มสินค้าอ่ืนๆ 
 บริษัทมีแผนในการดําเนินกิจการ ที่เป็นธุรกิจการค้าอ่ืนร่วมด้วย ซึ่งอยู่ระหว่างการศึกษาและ
วางแผนโครงการ  
 2.4.2 การตลาดและแข่งขัน 
  เพ่ือให้สินค้าของบริษัทแข่งขันกับตลาดได้ บริษัทจะเน้นไปที่การคัดสรรสินค้าที่มีคุณภาพ ในราคาที่
ถูกกว่าท้องตลาด โดยสั่งซื้อกับทางโรงงานผู้ผลิตโดยตรงทั้งในและต่างประเทศ ซึ่งโรงงานผู้ผลิตต้องมีมาตรฐาน
การผลิตที่ดี และมีความน่าเชื่อถือสูง ตลอดจนทําการวิเคราะห์ถึงจุดอ่อนจุดแข็งของคู่แข่งอยู่ตลอดเวลา 
เพ่ือที่จะพัฒนารูปแบบของสินค้าให้ทันตามตลาดอยู่เสมอ 

  
 2.4.3 การจัดหาผลิตภัณฑ์หรือบริการ 
    มข้ัีนตอนการดําเนินงานจัดหาผลิตภัณฑ์ หรือบริการ ได้แก่ 

1. คัดเลือกสินค้าที่จะนํามาขาย 
2. สืบค้นแหล่งซื้อสนิค้า  
3. ขอตัวอย่าง และทดสอบผลิตภัณฑ์ต่อรองราคาและเงื่อนไขการชําระเงิน 

 
3. ปัจจัยความเสี่ยง 

ปัจจัยความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจของบริษัท บริษัทย่อยและกิจการร่วมค้า แบ่งได้ดังต่อไปนี้   

   3.1 ธุรกิจรับจ้างก่อสร้าง โดย บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) บริษัทดําเนนิกิจการรับเหมา
ก่อสร้างเป็นหลัก มีประสบการณย์าวนานกว่า 27 ปี โดยรับเหมางานก่อสร้างหลากหลายประเภท รับงาน
ก่อสร้างทั้งงานราชการและภาคเอกชน ลักษณะการรับงานมีท้ังที่เป็นผู้รับเหมาโดยตรง (Main Contractor) 
และทีเ่ป็นผู้รับเหมาช่วง (Sub-Contractor) โดยการประมูล หรอืการประกวดราคา ได้แก่ อาคารสูงเพ่ือพัก
อาศัย อาคารคลังสินค้า โรงงานอุตสาหกรรม สํานักงานขนาดใหญ่ ศูนย์การค้า สถานศึกษา โรงพยาบาล โรง
ผลิตกระแสไฟฟ้าชีวมวล ครอบคลุมถึงงานตกแต่งอาคารทั้งภายในและภายนอก  
    บริษัทได้ให้ความสําคัญด้านการบริหารความเสี่ยงในการดําเนินธรุกิจ ทั้งจากปัจจัยภายในและ
ภายนอกที่มสี่งผลกระทบต่อกิจการ จึงจัดให้มีระบบบริหารจัดการความเสี่ยง และมรีะบบการติดตามและ
ควบคุมภายในมาใช้ในการดําเนินธุรกิจโดยปัจจัยความเสี่ยงที่มี มดีังนี้ 
        3.1.1 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายรัฐบาล ระเบียบ ข้อบังคับ และกฎหมายต่างๆ
ที่เก่ียวข้องกับบริษัทฯ และความผันผวนของรายได้ บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจหลัก ซึ่ง
ความสามารถในการเติบโตของธุรกิจโดยรวมข้ึนอยู่กับนโยบายและทิศทางเศรษฐกิจของภาครัฐ เป็นตัวผลกัดัน
ให้เกิดการลงทุนของภาคเอกชน ตลอดจนแผนการพัฒนาประเทศ ได้แก่ การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้าน



  
 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

38 
56-2 : รายงานประจําป ี2559  

คมนาคมขนส่ง แผนการพัฒนาแหล่งน้ํา และ การส่งเสริมด้านธุรกิจอสังหาริมทรัพย ์ ซึ่งการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจ และ ระดับการใช้จา่ยของรัฐบาลอาจจะเปลี่ยนแปลงไม่เป็นไปตามการคาดการณ ์ หรือ อาจมี
วิกฤตการณ์ทางการเงิน แม้กระทั่งการไรเ้สถียรภาพทางการเมืองเกิดข้ึนอีกได้  ในอนาคตปัจจัยที่อาจส่งผล
กระทบในทางลบต่อเศรษฐกิจของประเทศ ได้แก่  

• การขาดเสถียรภาพทางการเมือง การก่อการร้ายหรือความขัดแย้งทางทหารในประเทศต่างๆ 
• สถานะการณ์ความไม่สงบทางภาคใต้ของประเทศที่ยังดําเนินต่อไปหรือเพ่ิมความรุนแรงข้ึน  
• ภัยธรรมชาติ และภัยพิบัติต่างๆ  
• ภาวะเงินเฟ้อในระยะยาว หรือการเพ่ิมข้ึนของอัตราดอกเบี้ยในภูมิภาค 
• การเปลี่ยนแปลงเก่ียวกับภาษีอากร 
• การขาดแคลนสินเชื่อหรือแหล่งเงินทุนในรูปแบบอ่ืนซึ่งส่งผลให้เกิดการลดลงในส่วนที่เก่ียวกับความ
ต้องการด้านสินค้าและบริการของผู้ประกอบการในภูมิภาค 

• ความผันผวนของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราและราคาน้ํามัน 
• ระบบเศรษฐกิจและการเงินโลกยังมีความเสี่ยงที่จะผันผวนได้มาก  
บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าวข้างต้น จึงได้มุ่งเน้นให้บริษัทมีศักยภาพที่จะชนะการประมูลงาน

ก่อสร้างได้อย่างต่อเนื่อง โดยบริษัทจะเสนอราคาค่าก่อสร้างที่สอดคล้องกับปริมาณงาน และบริษัทจะส่งมอบ
งานที่มีคุณภาพ และตรงต่อเวลา รวมทั้งบริษัทมีการรับประกันผลงานการก่อสร้าง ซึ่งโดยปกติจะมีระยะเวลา
รับประกัน 1 ปี นับจากงานก่อสร้างโครงการแล้วเสร็จ ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ทําให้ลูกค้าของบริษัทหลายรายมีความ
ไว้วางใจบริษัทและจะพิจารณาเลือกบริษัทให้เป็นผู้รับเหมาก่อสร้างเป็นลําดับต้น ๆ ในโครงการอ่ืนต่อไป รวมทั้ง
แนะนําลูกค้ารายอ่ืนให้บริษัทด้วย อย่างไรก็ตามบริษัทพยายามลดความเสี่ยงจากการพ่ึงพิงรายได้จากธุรกิจ
ก่อสร้างอย่างเดียว โดยการกระจายการดําเนินงานไปยังธุรกิจอ่ืนในอนาคต ได้แก่ ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจพัฒนา
อสังหาริมทรัพย์ ธุรกิจการค้า และ ธุรกิจอ่ืนๆ ซึ่งจะช่วยลดความผันผวนในการดําเนินธุรกิจ 
  3.1.2 ความเสี่ยงจากภัยการก่อการร้ายในสามจังหวัดชายแดนภาคใต ้ บริษัทมโีครงการ
ก่อสร้างที่ดําเนินการอยู่ในจังหวัดชายแดนภาคใต ้ ปัจจุบันมี 2 โครงการ ได้แก่ จ.ยะลา และ จ.นราธิวาส ซึ่ง
ได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษี แตผ่ลกระทบที่มีอาจประสบปัญหางานก่อสร้างโครงการล่าช้า ทําให้การส่งมอบ
งานไม่เป็นไปตามกําหนดสัญญา ซึ่งอาจเกิดจากปัญหาการขาดแคลนแรงงานในการก่อสร้าง อันเกิดจาก
สถานการณ์ความไมส่งบเรียบร้อยในพ้ืนที่ได ้ ทั้งนี ้ จากการที่บริษัทไม่มีนโยบายรับงานรับเหมาก่อสร้างในพ้ืนที่
เป้าหมายของผู้ก่อการร้าย ที่ผ่านมาโครงการที่ดําเนินการก่อสร้างจึงไม่เคยถูกก่อการร้าย อย่างไรก็ตาม เพ่ือ
ความปลอดภัยของแรงงาน พนักงาน และสถานที่ก่อสร้าง บริษัทจึงได้กําหนดมาตรการรักษาความปลอดภัย
เพ่ิมข้ึนจากปกติ และยังได้ประสานงานกับหน่วยงานราชการในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เพ่ือติดตาม
สถานการณ์ต่าง ๆ อย่างใกล้ชิด รวมถึงบริษัทได้ขุดคูน้ําไว้โดยรอบสถานที่ก่อสร้าง ซึ่งมีความกว้างเกิน
ความสามารถในการกระโดด และมีการล้อมรั้วลวดหนามรอบสถานที่ก่อสร้าง รวมทั้งบริษัทจะเปิดไฟส่องสว่าง
ในเวลากลางคืน ส่วนการจ้างแรงงานในจังหวัดชายแดนภาคใต้นั้นบริษัทจะไม่ใช้แรงงานในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้ เพ่ือป้องกันปัญหาผู้ก่อการร้ายแฝงตัว โดยบริษัทจะจัดจ้างแรงงานจากส่วนกลางในอัตราพิเศษ ซึ่งสูงกว่า
อัตราจ้างปกติ ประมาณร้อยละ 50 ทั้งนี้ นับแต่ปี 2548 บริษัทได้ดําเนินการก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าเชื้อเพลิง
ชีวมวลจังหวัดยะลา จนถึงปัจจุบัน บริษัทยังไม่ประสบปัญหาการก่อการร้ายในสถานที่ก่อสร้างและไม่ประสบ
ปัญหาขาดแคลนแรงงานแต่อย่างใด  
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 3.1.3 ความเสี่ยงจากการแข่งขันท่ีสูงขึ้น ปัจจุบันภาคอุตสาหกรรมก่อสร้างมีการแข่งขันที่
สูงข้ึน  การได้รับงานโครงการใหม่ๆมักกําหนดเกณฑ์การประมูลแข่งขันเป็นหลัก โดยหลักจากที่ผ่านคุณสมบัติ
ในการเป็นผู้ประมูลแล้ว เจ้าของโครงการจะพิจารณาราคาประมูล บริษัทอาจเผชิญกับการแข่งขันในโครงการ
ก่อสร้างที่เพ่ิมข้ึนจากบริษัทก่อสร้างทั้งในประเทศและต่างประเทศ จากการเปิดเสรีการค้าอาเซียนอาจจะส่งผล
กระทบต่อการแข่งขันทางธุรกิจ สถานะทางการเงิน ผลการดําเนินงาน โอกาสและผลตอบแทนผู้ลงทุน อย่างไร
ก็ตาม ก็ยังเป็นโอกาสในการหาพันธมิตรใหม่ๆที่มีศักยภาพในการเข้าถึงแหล่งเงินทุน เทคโนโลยีใหม่ๆ ได้อีก
ด้วย 
 3.1.4 ความเสี่ยงจากการขยายธุรกิจ ที่ต้องอาศัยเงินลงทุน และระยะเวลาในการพัฒนา
โครงการ การพัฒนาธุรกิจที่ต้องรับผิดชอบในการศึกษาและพัฒนาโครงการ ทั้งด้านธุรกิจพลังงาน และ
โครงการด้านธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และ การค้า วัตถุประสงค์เพื่อกระจายความเสี่ยงจากการพึ่งพิง
รายได้จากธุรกิจก่อสร้างเพียงอย่างเดียว โดยก้าวเข้าสู่ตลาดใหม่และลูกค้ารายใหม่ ด้วยการสร้างรายได้ใน
ระยะยาวที่ยั่งยืน แต่ในการลงทุนในธุรกิจในช่วงการพัฒนาโครงการในระยะแรกนั้น ก็ยังมีความไม่แน่นอนจาก
ปัจจัยเรื่องของเงินลงทุนเป็นสิ่งจําเป็นและอาจจะต้องใช้ระยะเวลานานก่อนที่จะได้ผลตอบแทนตามเป้าหมาย 
ซึ่งเป็นความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึนได้ 
 3.1.5 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัสดุก่อสร้างและความเสี่ยงจากการขาดแคลน
วัสดุก่อสร้างจากภาวะการแข่งขันการทําราคาประมูลที่มีความเข้มข้น เพ่ือให้มีผลกําไรข้ันต้นที่ดี ในการ
บริหารงานโครงการก่อสร้างข้ึนอยู่กับการประมาณการต้นทุนโครงการและการควบคุมต้นทุนที่เกิดข้ึนจริงให้อยู่
ในงบประมาณที่กําหนดไว้ โดยปัจจัยการประมาณการต้นทุนข้ึนอยู่กับราคาวัสดุก่อสร้าง ค่าขนส่ง และ ต้นทุน
แรงงาน ซึ่งมคีวามผันผวนไปตามสถานการณ์ของระดับอุปสงค์และอุปทาน จากภาวะทางเศรษฐกิจ ซึ่งบริษัทได้
มีการบริหารจัดการความเสี่ยงดังกล่าว ดังนี ้

• สัญญาก่อสร้างที่มีการกําหนดตามสูตรการปรับราคา (Escalation Factor, K) ไว้ จะมีการปรับ
ราคาค่างานก่อสร้างตามค่า K ดังกล่าว ซึ่งจะอยู่ในรูปของค่าการคํานวณที่แปรผันตามต้นทุนการผลิตที่
เปลี่ยนแปลงไป แม้ไม่ครอบคลุมราคาต้นทุนวัตถุดิบและค่าแรงงานที่เพ่ิมข้ึนได้ทั้งหมด แต่จะรองรับการเพ่ิมข้ึน
ในส่วนของราคาวัตถุดิบและแรงงานทีเ่ปลี่ยนแปลงเพ่ิมข้ึน ทําให้มีผลกระทบต่อต้นทุนก่อสร้างลดลง  

• กรณีสัญญาก่อสร้างที่กําหนดจํานวนเงินคงที่ โดยไม่ได้ระบุหรือไม่ได้กําหนดค่า K  ส่วนใหญ่จะ
เป็นกลุ่มธุรกิจภาคเอกชน ทางบริษัทไดม้ีการประมาณการเผื่อราคาต้นทุนวัสดุก่อสร้างในมูลค่ารวมของโครงการ
ไวแ้ล้ว 

    วัตถุดิบที่บริษัทใช้ในโครงการก่อสร้างคิดเป็นต้นทุนรวมของบริษัท ที่ เป็นสินค้าโภคภัณฑ์ 
(Commodity) ซึ่งราคาและ จํานวนข้ึนอยู่กับภาวะตลาดในประเทศและตลาดโลก ดังนั้นวัตถุดิบโดยเฉพาะ 
ปูนซีเมนต์ และเหล็กอาจขาดแคลนในช่วงภาวะเศรษฐกิจที่มีการเติบโตสูง ทําให้บริษัทอาจหาปริมาณวัตถุดิบที่
ต้องการในราคาที่เหมาะสมในทางการค้าได้ยาก วัตถุดิบที่ใช้ในการก่อสร้างหลัก คือ เหล็ก และคอนกรีต ซึ่ง
บริษัทได้สัง่ซื้อเหล็ก และคอนกรีต จากผู้ผลิตและผู้จัดจําหน่ายรายใหญ่ในประเทศโดยตรง สําหรับธุรกิจรับเหมา
ก่อสร้างนั้นความผันผวนของราคาวัสดุก่อสร้างจะส่งผลกระทบต่อต้นทุนก่อสร้าง และผลประกอบการของบริษัท 
เนื่องจากบริษัทรับเหมาก่อสร้างจะกําหนดราคาก่อสร้างจากการคํานวณปริมาณงานล่วงหน้า หากราคาวัสดุ
ก่อสร้างปรับตัวเพ่ิมข้ึนในระหว่างการก่อสร้างและบริษัทยังไม่ได้จัดซื้อวัสดุก่อสร้าง จะทําให้บริษัทไม่สามารถ
ควบคุมต้นทุนค่าก่อสร้างให้เป็นไปตามที่คํานวณไว้ ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงานของบริษัท ซึ่งอาจ
ส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงาน และ สถานะการเงินได ้
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อย่างไรก็ตาม จากการที่บริษัทสั่งซื้อเหล็กเส้นกับโรงงานผู้ผลิตเหล็กเส้นดังกล่าวมานานและต่อเนื่อง 
รวมทั้งบริษัทไม่มีการค้างชําระค่าสินค้า ทําให้บริษัทมีความสัมพันธ์ที่ดีกับโรงงานผู้ผลิตเหล็กเส้น ประกอบกับ
บริษัทมีการวางแผนการใช้เหล็กเส้น และจะทําการสั่งซื้อไวล้่วงหน้า อย่างไรก็ตาม บริษัทยังไม่เคยประสบปัญหา
ขาดแคลนเหล็กเส้นทั้งในช่วงที่ภาวะขาดแคลน และช่วงทีม่ีราคาปกต ิ

  3.1.6 ความเสี่ยงจากความคลาดเคลื่อนในการประมาณการรายได้และต้นทุนตามสัญญา
โครงการอันเกิดจากการเปลี่ยนแปลงมูลค่าของงานที่ดําเนินการเพ่ิม ส่วนหนึ่ง บริษัทมีงานเพ่ิมเติมตามคําสั่ง
เปลี่ยนแปลงงานที่ลูกค้าแจ้งมาเกินจากขอบข่ายงานที่กําหนดไว้ในแผนงานโครงการ ทั้งที่ยังมิได้มีการตกลง
เก่ียวกับขอบข่ายและราคาตามมูลค่างานที่ชัดเจน โดยมูลค่างานทีเ่พ่ิมนั้น อาจมีราคาที่ไม่เหมาะสมต่อมูลค่างาน
ที่แท้จริง ไม่ครอบคลุมในส่วนของต้นทุนและค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมข้ึนเมื่อเทียบกับปริมาณงานและระยะเวลาในการ
ดําเนินการที่เพ่ิมข้ึน ซึ่งการตกลงเปลี่ยนแปลงงานภายหลังนั้น อาจมีข้อโต้แย้งทางสัญญาได้ และอาจนําไปสู่ข้อ
พิพาททางธุรกิจอันทําให้บริษัทได้รับผลกระทบในการดําเนินธุรกิจ โดยผลประกอบการอาจไม่เป็นไปตามที่
ประมาณการไว้ ซึ่งมาจากต้นทุนที่เพ่ิมข้ึนจากเงินที่ยังไม่สามารถเรียกเก็บได้ในระยะเวลาหนึ่ง ทั้งนี้ทางบัญชีจะ
บันทึกรายการเป็น “มูลค่างานที่เสร็จแต่ยังไม่เรียกเก็บ" ในงบแสดงฐานะทางการเงิน ที่จะส่งผลกระทบต่อ
กิจการ ไม่เพียงทางด้านการเงิน แต่ยงัมีผลต่อการเสียโอกาสในการดําเนินธุรกิจอีกด้วย อย่างไรก็ตาม บริษัทได้มี
การลดความเสี่ยงดังกล่าวลง โดยการควบคุมโครงการที่เข้มงวดข้ึน ประกอบกับบริษัทมีแผนการเจรจาทางธุรกิจ
กับคู่สัญญาล่วงหน้า เพ่ือลดของพิพาททางุรกิจที่อาจเกิดข้ึน 

 3.1.7 ความเสี่ยงจากการไม่ได้รบัชําระค่าก่อสร้างจากผู้ว่าจ้างหรือเจ้าของโครงการ 
บริษัทดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างให้กับทั้งภาคเอกชนและภาครัฐ โดยโครงการก่อสร้างกับ

ภาครัฐจะไม่มีความเสี่ยงจากการไม่ได้รับชําระค่าก่อสร้าง ซึ่ง ส่วนหนึ่ง ในธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง จะมีมูลค่า
โครงการก่อสร้าง ซึ่งโดยส่วนใหญ่กับภาคเอกชน ที่จะยังไม่รับรู้รายได้จากมูลค่างานทั้งหมด ดังนั้น หากผู้ว่าจ้าง
ภาคเอกชนประสบปัญหาทางการเงิน และไม่สามารถชําระค่าก่อสร้างได้ จะส่งผลกระทบต่อผลการดําเนินงาน
ของบริษัท 
  อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว ผู้บริหารของบริษัทจึงพิจารณาถึงความ
น่าเชื่อถือ และฐานะทางการเงินของผู้ว่าจ้างก่อนเข้าประมูลงาน และบริษัทมีนโยบายที่จะรับงานก่อสร้างจากผู้
ว่าจ้างที่มีความน่าเชื่อถือและมีฐานะทางการเงินดี โดยผู้ว่าจ้างภาคเอกชนของบริษัทส่วนใหญ่เป็นบริษัทที่มี
ชื่อเสียงและมีฐานะทางการเงินทีด่ี  

3.1.8 ความเสี่ยงด้านทรัพยากรบุคคลและการบริหารจัดการ  
 ด้านวิสัยทัศน์ของคณะกรรมการและฝ่ายจัดการของบริษัทในด้านการบริการทรัพยากรบุคคล

ที่ให้ท้ังโอกาสและช่องทางให้พนักงานได้แสดงความสามารถ ถือเป็นแนวคิดหลักที่จะทําให้พนักงานรู้ถึงคุณค่า
ของตนเอง และมุ่งมั่นที่จะนําองค์ความรู้มาพัฒนาองค์กรให้เจริญเติบโตอย่างมั่นคงและยั่งยืน เป็นการปลูก
จิตสํานึกความรับผิดชอบต่อทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง (Stakeholder) รวมทั้งจิตวิญญาณแห่งความเป็นเจ้าของ 
(Entrepreneur spirit) 
  บริษัทมีการวางแผนสรรหาบุคลากรเชิงรุกตามสถาบันการศึกษา ที่ผลิตนิสิตจบใหม่ตรงตาม
สายงาน และมีคุณภาพเพ่ือการค้นหาคนรุ่นใหม่ไฟแรงที่มีความรู้ความสามารถ มีมุมมองและแนวคิดใหม่ๆ ใน
การทํางานกับบริษัทพร้อมที่จะพัฒนาตนเองและเติบโตไปพร้อมกับบริษัท โดยนํามาฝึกอบรมทั้งทางภาคทฤษฎี 
และภาคปฏิบัติ เพ่ือให้มีความรู้ มีประสบการณ์ เพ่ือให้เติบโตและเก่งได้อย่างที่ต้องการ  
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  และปัจจุบันได้นําระบบ Microsoft Dynamics AX (ERP) มาใช้ในการบริหารงานทําให้ข้อมูล
ต่างๆ ของทุกฝ่ายงานเป็นระบบออนไลน์ ซึ่งทําให้การสืบค้นข้อมูลต่างๆ ทําได้โดยง่าย สะดวก แม่นยํา และ
รวดเร็ว ลดปริมาณการใช้กระดาษ ทําให้ลดต้นทุนค่าใช้จ่าย และสามารถลดปัญหาการจัดเก็บเอกสาร หรือ
เอกสารสูญหาย กรณีพนักงานลาออก 
  3.1.9 ความเสี่ยงจากการขาดแคลนแรงงาน และผู้รับเหมาช่วง ความสามารถของบริษัทใน
การควบคุมต้นทุนค่าแรง และการจัดการโครงการข้ึนอยู่กับความสามารถในการจัดหาและรักษาไว้ซึ่งวิศวกร 
สถาปนิก และช่างเทคนิคที่มีคุณสมบัติเหมาะสมพร้อมทั้งมีประสบการณ์ ในช่วงที่ปริมาณงานก่อสร้างมากข้ึน
อาจเกิดการขาดแคลน ทําให้บริษัทอาจจะมีปัญหาในการจ้างบุคลากรที่มีความเชี่ยวชาญและคนงานอ่ืนๆให้
เพียงพอ ทั้งโดยตรง และผ่านผู้รับเหมาช่วงในอนาคต จึงไม่อาจรับรองได้ว่าต้นทุนในการจ้างบุคลากรที่มีความ
ชํานาญหรือคนงานอ่ืนๆจะไม่เกินประมาณการของบริษัทฯ ซึ่งอาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนัยสําคัญต่อ
ธุรกิจ สถานะการเงิน ผลการดําเนินงาน โอกาสของบริษัทฯ และผลตอบแทนผู้ลงทุน 

 3.1.10 ความเสี่ยงจากการส่งมอบงานไม่ทันตามกําหนดสัญญาซึ่งอาจต้องชดใช้ค่าเสียหาย
จากการผิดสัญญา ในการทําสัญญารับเหมาก่อสร้างระหว่างบริษัทและผู้ว่าจ้างจะมีการกําหนดระยะเวลา
ก่อสร้างไว้อย่างชัดเจน หากบริษัทไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามกําหนดบริษัทอาจจะต้องเสียค่าชดใช้และค่าปรับ
ตามที่ระบุไว้ในสัญญา รวมทั้งการล่าช้าของโครงการจะทําให้บริษัทมีต้นทุนค่าใช้จ่ายด้านแรงงานเพ่ิมมากข้ึน
กว่าที่คาดไว้ นอกจากนี้ สําหรับโครงการก่อสร้างของภาคเอกชนผู้ว่าจ้างอาจจะเปลี่ยนแปลงปริมาณงานก่อสร้าง 
ซึ่งจะส่งผลกระทบต่อระยะเวลาการก่อสร้าง และบริษัทยังมีความเสี่ยงด้านการตกลงราคางานก่อสร้างเพ่ิมเติม 
เนื่องจากโดยปกติมูลค่าการก่อสร้างของงานส่วนเพ่ิมไม่ได้ถูกกําหนดไว้ในสัญญา สิ่งเหล่านี้อาจจะส่งผลกระทบ
ต่อผลการดําเนินงานของบริษัท 

อย่างไรก็ตาม ก่อนที่บริษัทจะรับงานก่อสร้างทุกครั้งคณะกรรมการบริหารจะพิจารณาถึง
ปริมาณงานก่อสร้างที่ยังไม่ได้ส่งมอบของบริษัท และความพอเพียงของบุคลากร เพ่ือให้บริษัทสามารถบริหาร
จัดการโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งมอบงานได้ตรงตามกําหนด และบริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความ
เสี่ยงในการบริหารจัดการ จึงได้มีการกําหนดแนวทางการปฏบิัติงานเพ่ือป้องกันข้อบกพร่องที่อาจเกิดข้ึน โดยนํา
ระบบบริหารคุณภาพ ISO 9001:2008 มาใช้ในการรักษามาตรฐานการปฏิบัติงานทั้งสํานักงานใหญ่ และ
โครงการต่างๆ ความเสี่ยงอันเนื่องมาจากความล่าช้าของโครงการโดยทั่วไป อาจเกิดจากความล่าช้าอัน
เนื่องมาจากผู้ว่าจ้างเอง เช่น การส่งมอบพ้ืนที่ การพิจารณาอนุมัติเรื่องต่างๆ ซึ่งความล่าช้าเหล่านี้อาจมีผลต่อ
ระยะเวลา และค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง หรือความล่าช้าอันเนื่องมาจากผู้รับจ้าง หรือความล่าช้าอันเนื่องมาจาก
ผู้รับจ้าง เช่น กรณีเกิดภาวะขาดแคลนวัสดุก่อสร้าง โดยบริษัทฯ ได้ทําสัญญาซื้อขายวัสดุล่วงหน้า  หรือความ
ล่าช้าอันเนื่องมาจากสาเหตุอ่ืนๆ เช่นภัยธรรมชาติ ซึ่งที่ผ่านมาบริษัทสามารถขอขยายระยะเวลาก่อสร้างได้  

3.1.11 ความเสี่ยงท่ีอาจไม่สามารถรับรู้มูลค่าตามสัญญาของโครงการหรือมูลค่ารายได้
ตามมูลค่างานที่มีอยู่ในมือ มูลค่างานตามสัญญาของโครงการแสดงถึงจํานวนรายได้ที่คาดจะได้รับภายใต้ของ
ข้อกําหนดของสัญญาว่าจ้างก่อสร้างหากมีการปฏิบัติตามข้อกําหนด โดย บริษัทใช้มูลค่างานที่อยู่ในมือเพ่ือเป็น
ตัวชี้ระดับปริมาณงานที่ต้องดําเนินการให้เสร็จ อย่างไรก็ตามบริษัทอาจไม่ได้รับรู้รายได้ของมูลค่าตามสัญญาของ
โครงการหรือมูลค่าที่คาดว่าจะได้รับจากมูลค่างานที่อยู่ในมือ หรือหากรับรู้รายได้แล้วอาจได้ผลกําไรต่ํากว่าที่
ประมาณการ ในกรณีที่ โครงการที่อยู่ในมูลค่าของงานที่อยู่ในมือนั้นถูกระงับ หรือลดขอบเขตลงย่อมส่งผลให้
ตัวเลขของมูลค่าของงานที่มีอยู่ในมือลดลงด้วย ซึ่งจะเป็นการลดลงของรายได้จากกระแสเงินสดส่งผลต่อกําไร
จากการดําเนินงานที่ได้รับจากสัญญาที่รวมอยู่ในมูลค่าของงานที่มีอยู่ในมือจํานวนที่อาจเป็นสาระสําคัญ หาก
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ลูกค้ายกเลิกโครงการ บริษัทอาจได้รับเงินชดเชยบางส่วนแต่ไม่มีสิทธิตามสัญญาที่จะได้ยอดรวมรายได้ที่แสดงใน
มูลค่างานที่มีอยู่ในมือ การยกเลิกโครงการ หรือโครงการล่าช้าในงานตามที่ปรากฎในมูลค่าของงานที่มีอยู่ในมือ
อาจส่งผลอย่างมีนัยสําคัญต่อธุรกิจ สถานะทางการเงิน ผลการดําเนินงาน และผลตอบแทนผู้ลงทุน 

 3.1.12 ความเสี่ยงจากการท่ีบริษัทอาจต้องตั้งสํารองเพิ่มไว้รองรับลูกหนี้ท่ีสงสัยจะสูญและ
รับรู้การขาดทุนเพ่ิมเติมจากมูลค่าเงินลงทุนของบริษัทที่ลดลง ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อธุรกิจ สถานะทางการเงิน 
ผลการดําเนินงานและโอกาสของบริษัท  

  3.1.13ความเสี่ยงด้านการเงิน 
  (1)ความเสี่ยงจากความไม่เพียงพอของเงินทุนหมุนเวียน  
   ความเสี่ยงด้านสภาพคล่องหรือความเสี่ยงในการระดมทุน เป็นความเสี่ยงที่กลุ่ม
บริษัทจะเผชิญกับความยุ่งยากในการระดมทุนให้เพียงพอและทันเวลาต่อการปฏิบตัิตามภาระผูกพันที่ระบุไว้ใน
เครื่องมือทางการเงิน  ความเสี่ยงด้านสภาพคล่อง อาจเกิดจากการที่กิจการไม่สามารถขายสินทรัพย์ทางการเงิน
ได้ทันเวลาด้วยราคาที่ใกล้เคียงกับมูลค่ายุติธรรม 
   ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย เป็นความเสี่ยงที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงระดับอัตรา
ดอกเบี้ยที่อาจเกิดข้ึนในอนาคต เนื่องจากบริษัทมีเงินกู้ยืมจากสถาบันการเงินแต่ส่วนใหญ่เป็นเงินกู้ระยะสั้น   
ดังนั้นความเสี่ยงในเรื่องอัตราดอกเบี้ยจึงไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่บริษัท ประกอบกับการที่กิจการจะมีการ
ขอเปลี่ยนแปลงเงื่อนไขการกู้ยืมหรือมีการหาแหล่งเงินกู้ใหม่ ที่มีภาระดอกเบี้ยต่ํามาทดแทนแหล่งเงินกู้เดิม 
   ความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อ กลุ่มบริษัทมีความเสี่ยงด้านการให้สินเชื่อที่เก่ียวเนื่อง
กับลูกหนี้ของกิจการ อย่างไรก็ตาม  หากมีลูกหนี้ท่ีกลุ่มบริษัทคาดว่าอาจจะมีปัญหาด้านการชําระเงินแล้ว
ผู้บริหารของกิจการมนีโยบายที่จะบันทึกค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญให้เพียงพอกับโอกาสที่จะเกิดความสูญเสีย
ดังกล่าว  
   จากการเจริญเติบโตและความก้าวหน้าของบริษัท ทําให้บริษัทรับงานที่มีขนาดใหญ่
เพ่ิมข้ึนจํานวนมาก ดังนั้น บริษัทจึงมีความจําเป็นในการใช้เงินทุนหมุนเวียนในกิจการเพ่ิมมากข้ึน เพ่ือใช้ใน
โครงการก่อสร้าง ซึ่งอาจจะเกิดความเสี่ยงได้ กรณีท่ีเงินทุนหมุนเวียนไม่เพียงพอ และจะส่งผลกระทบต่อ
โครงการก่อสร้างได้ บริษัทป้องกันและบริหารความเสี่ยง โดยการบริหารจัดการทางการเงิน โดยบริหารสภาพ
คล่องอย่างระมัดระวัง กําหนดระยะเวลาการจ่ายเงินแก่ผู้จัดหาวัตถุดิบให้สอดคล้องกับงวดการชําระเงินจาก
เจ้าของโครงการ พร้อมวางแผนการจัดซื้อวัตถุดิบและอุปกรณ์ให้สอดคล้องกับช่วงเวลาเพ่ือลดความต้องการใช้
เงินทุน และลดต้นทุนในการเก็บรักษา และ ต้นทุนทางการเงินด้วย  

(2) ความเสี่ยงจากการให้การสนับสนุนทางการเงินให้กับบริษัทในกลุ่ม เนื่องด้วยความ
จําเป็นในการดําเนินธุรกิจ บริษัทจึงมีการสนับสนุนทางการเงินให้กับบริษัทย่อยในรูปแบบต่างๆ อาทิ การให้
เงินกู้กับบริษัทย่อย หรือ การคํ้าประกันวงเงินของบริษัทแม่ เป็นต้น ซึ่งอาจเกิดความเสี่ยงกรณีที่บริษัทย่อย
ดังกล่าว มีผลประกอบการไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรือมีปัญหาสภาพคล่องทางการเงินทําให้ไม่สามารถชําระหนี้
คืนตามกําหนด หรือผิดนัดชําระหนี้ต่อธนาคาร ส่งผลให้บริษัทต้องรับผิดชอบในฐานะผู้คํ้าประกัน ดังนั้นบริษัท
จึงได้ตระหนักถึงความเสี่ยงในเรื่องนี้ จึงได้กําหนดข้ันตอนการปฏิบัติที่ชัดเจน และกําหนดอํานาจอนุมัติอย่าง
เครง่ครัด เมื่อมีความจําเป็นที่ต้องให้ความชว่ยเหลือทางการเงินแก่บริษัทย่อย  

(3) ความเสี่ยงจากการแยกบริษัทย่อยท่ีทําธุรกิจพลังงานชีวมวลเข้าจดทะเบียนใน 
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ตลาดหลักทรัพย์ (Spin off) เนื่องด้วยบริษัทฯดําเนินธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นหลักมาเป็นระยะเวลา 27 ปี 
บริษัทได้เลง็เห็นความเสี่ยงและจากความผันผวนของรายได้รับเหมาก่อสร้าง เนื่องจาก ผลกระทบจากระบบ
เศรษฐกิจ นโยบายของภาครัฐ และ ภาวะการขาดแคลนแรงงาน ดังนั้นบริษัทฯ จึงได้มีการลงทุนในธุรกิจ
พลังงานชีวมวล ซึ่งจะสามารถสร้างรายได้ที่แน่นอนให้กับทางบริษัทฯ อย่างไรก็ตามธุรกิจพลังงาน จําเป็นต้องใช้
เงินลงทุนสูงในการดําเนินธุรกิจ ระยะเวลาในการคืนทุนประมาณ 10 ปี ถึงอย่างไรก็ตามบริษัทฯมองเห็นโอกาส
ในการดําเนินธุรกิจดังกล่าว เพ่ือขยายธุรกิจพลังงาน บริษัทฯได้มีการพิจารณานําบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง 
จํากัด (มหาชน) เข้าตลาดหลักทรัพย์ เพ่ือเปน็การระดมทุน และมองว่า บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน)  
ซึ่งประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างยังคงจะได้รับประโยชน์จากการเติบโตของธุรกิจพลังงาน  
  จากการที่บริ ษัทย่อย  มีลักษณะการประกอบธุรกิจหลักลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding  
Company)  รายได้หลักจึงเป็นเงินปันผลที่ได้รับจากบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน  ซึ่งข้ึนอยู่กับผลการ
ดําเนินการของบริษัทเหล่านี้เป็นสําคัญ โดยในปัจจุบันบริษัทย่อยลงทุนในบริษัทอ่ืนทั้งหมด 14 แห่ง ประกอบกับ
เป้าหมายของบริษัทย่อย  ที่จะมีการลงทุนอย่างต่อเนื่องในธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน
ต่อไปในอนาคต  จึงมีความเป็นไปได้ว่าอาจจะมีบริษัทย่อยเพ่ิมเติมอีกในอนาคตซึ่งการลงทุนในแต่ละโครงการทั้ง
ที่มีอยู่ในปัจจุบันและในอนาคตมีปัจจัยเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯ   

  3.1.14  ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนตามเป้าหมายจากการ
ดําเนินงานของบริษัทย่อย บริษัทได้กําหนดให้ฝ่ายบริหาร ติดตามผลการดําเนินงานของบริษัทย่อยที่ได้เข้าไป
ร่วมลงทุนอย่างสม่ําเสมอ  และใหส้รุปข้อมูลผลการดําเนินงานของกิจการ ให้กับฝ่ายบริหารทราบทุก 2 สัปดาห ์
รวมทั้งวิเคราะห์ผลตอบแทนเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กําหนดไว้  เพ่ือให้มั่นใจว่าธุรกิจที่เข้าไปลงทุนมีผลการ
ดําเนินงานและประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่วางไว้  นอกจากนี้  ยังได้กําหนดมาตรการและแนวทางดําเนินการ 
เพ่ือปอ้งกันความเสี่ยงนี้  ได้แก่ 
 - กําหนดนโยบายในการบริหารงานในบริษัทย่อย  โดยมอบหมายให้กรรมการ  และ/หรือ  
ผู้บริหารของบริษัทเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการในบริษัทย่อยโดยมีจํานวนไม่น้อยกว่าสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท
ในบริษัทย่อยหรือบริษัทร่วม (แล้วแต่กรณี)  นอกจากนี้  บริษัทยังได้แต่งตั้งผู้แทนของบริษัทเข้าดํารงตําแหน่ง
ผู้บริหารระดับสูงในบริษัทย่อยด้วย 

- มอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท เข้าตรวจสอบกิจกรรมในบริษัทย่อยอย่างสม่ําเสมอ
ตามแผนการตรวจสอบประจําปี (Audit Plan)  เพ่ือให้เชื่อมั่นได้ว่า  บริษัทย่อยมีระบบควบคุมภายในที่เพียงพอ
และมีประสิทธิภาพ และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
 
 3.2 ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ 
  3.2.1 ความเสี่ยงของราคาวัสดุก่อสร้าง ความผันผวนของราคาวัสดุที่ใช้ในการก่อสร้าง ซึ่งเป็น
ปัจจัยภายนอกที่บริษัทไม่สามารถควคุมได้ เช่น ความผันผวนของราคาน้ํามันในตลาดโลก ทําให้มีผลกระทบกับ
ต้นทุนการผลิตวัสดุก่อสร้างที่สําคัญ อาจทําให้มีการปรับตัวสูงข้ึนหรือลดลงตามี่รัฐบาลประกาศ จึงเป็นปัจจัย
เสี่ยงที่อาจส่งผลต่อประสิทธิภาพในการบริหารต้นทุน และส่งผลต่อความสามารถในการทํากําไร บริษัทจึงบริหาร
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จัดการความเสี่ยงนี้ โดยการศึกษาและวิเคราะห์แนวโน้มของราคาวัสดุก่อและค่างานก่อสร้างที่มีผลจากการ
เปลี่ยนแปลงของราคาน้ํามันเชื้อเพลิง รวมทั้งติดตามข่าวสารเก่ียวกับสถานการณ์ของราคาน้ํามันดิบในตลาดโลก
อย่างใกล้ชิด โดยการกําหนดยืนราคาวัสดุก่อสร้างหลักไว้ล่วงหน้ากับผู้ค้าวัสดุก่อสร้างรายใหญ่ทั้งหมดทุกโคงการ 
เพ่ือให้ผู้รับเหมาสามารถซื้อวัสดุจากผู้ค้าวัสดุที่บริษัทได้เจรจาต่อรองราคาไว้แล้ว ทําให้สามารถลดความผันผวน
ของราคาวัสดุก่อสร้าง และราคาน้ํามันได้ในระยะหนึ่ง จึงสามารถควบคุมต้นทุนที่ใช้ในการก่อสร้างได้ และเพ่ือ
เป็นการป้องกันผู้ค้าวัสดุรายเดิมข้ึนราคา บริษัทได้จัดตั้งคณะทํางานติดตามราคาวัสดุก่อสร้างและจัดหาวัสดุ
ทดแทนจากผู้ผลิตรายใหม่ เพ่ือให้สามารถกําหนดราคารับจ้างก่อสร้างที่ทันต่อสถานการณ์และในระดับราคาที่
แข่งขันได้ในตลาด  
  3.3.2 ศักยภาพและประวัติการทํางานของผู้รับเหมา บริษัทได้มีการว่าจ้างผู้รับเหมารายอ่ืน ที่มี
คุณภาพ และมีความมั่นคงทางการเงิน เข้ามามีส่วนรวมในการดําเนินธุรกิจการก่อสร้าง โดยในระยะเวลาที่ผ่าน
มาทางบริษัทฯ ก็ได้สั่งสมประสบการณ์และทีมงานที่มีคุณภาพเพ่ือดําเนินการก่อสร้างด้วยตนเองเพ่ือสร้างความ
เชื่อมั่น และความไว้วางใจ ในการบริหารจัดการ จึงลดความเสี่ยงที่ทําให้โครงการก่อสร้างล่าช้าและไม่ได้คุณภาพ 
ซึ่งบริษัทฯ จะกําหนดค่าจ้างเหมารวมค่าแรงและค่าวัสดุก่อสร้างให้กับผู้รับเหมา และจะทําการควบคุมคุณภาพ
ของงาน ระยะเวลาการทํางาน และต้นทุนการก่อสร้างให้เป็นไปตามที่บริษัทกําหนดไว ้
  3.3.3 คุณภาพและมาตรฐานของงานก่อสร้าง หัวข้อดังกล่าวนี้ ถือเป็นหัวข้อสําคัญ ที่ทาง
บริษัท มุ่งเน้นมาโดยตลอด โดยทางบริษัท ได้ตั้งทีมงานเพ่ือพัฒนาและศึกษาระบบการก่อสร้างรวมถึงการ
ติดตามแก้ไขการก่อสร้างที่ผ่านมาว่ามีส่วนใดที่ต้องพัฒนาเพ่ือให้บริษัท ประสบความสําเร็จตามเป้าหมายที่
กําหนดไว้ได้ ดังนั้นบริษัทจึงเข้มงวดทั้งในเรื่องของคุณภาพ มาตรฐานของงานก่อสร้าง ระยะเวลาและต้นทุน ให้
เป็นไปตามแผนที่กําหนดไว้ โดยทางบริษัทได้มีการนําระบบการบริหารคุณภาพ ISO เข้ามาใช้กับงานก่อสร้าง ซึ่ง
จะช่วยลดความซ้ําซ้อนในการใช้ทรัพยากร เพ่ิมความสามารถในการแข่งขันทางธุรกิจ นําไปสู่ความเป็นสากล อีก
ทั้งยังมีทีม QC ส่วนกลาง ที่ทําหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพและปริมาณของงานก่อสร้างให้ถูกต้องตามแบบและตาม
มาตรฐานงานก่อสร้างของบริษัท อันก่อให้เกิดการทํางานที่มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล นอกจากนี้ทาง
บริษัทยังได้ตั้งทีมงานหาจุดอ่อนของระบบการก่อสร้างทั่วไปและนํามาพัฒนาการก่อสร้างของทางบริษัทอีกด้วย 
แต่อย่างไรก็ตามเนื่องจากการก่อสร้างและพัฒนาโครงการจะมีปัจจัยภายนอกเข้ามามีผลกระทบค่อนข้างมาก 
เช่น การขาดแคลนแรงงาน การข้ึนค่าแรงงานข้ันต่ํา การปรับราคาของวัสดุก่อสร้าง เป็นต้น ดังนั้นบริษัทจึงใช้
กลยุทธ์ในหลากหลายมิติ เพ่ือลดปัญหาผลกระทบ  
  3.3.4 ความเสี่ยงของการขาดแคลนผู้รับเหมา เนื่องด้วยทางบริษัทได้ดําเนินธุรกิจมาเป็น
ระยะเวลาพอสมควร ทําให้ทีมงานสั่งสมแรงงานและผู้รับเหมารายย่อยและรายกลางเป็นจํานวนพอสมควร แต่
ความเป็นจริงสภาวะเศรษฐกิจนั้น มีทั้งขาข้ึนและขาลง ทางทีมงานจึงไม่ประมาทในการรับมือกับเหตุการณ์ที่
อาจจะเกิดข้ึนได้ เพ่ือไม่ให้ส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงของทางบริษัท กลยุทธ์ในการรับมือคือต้องมีการปรับราคา
จ้างเหมาให้เหมาะสมตามอัตราตลาด รวมทั้งจัดเกรดผู้รับเหมา เพ่ือสามารถปรับอัตราจ้างพิเศษให้แก่ผู้รับเหมา
ฝีมือดีท่ืได้รับความไว้วางใจหลังจากที่ได้ร่วมงานกันมาระยะหนึ่งแล้ว และประการสําคัญต้องใช้ระบบก่อสร้างก่ึง
สําเร็จรูปมากข้ึน ทั้งงานโครงสร้าง งานพ้ืน งานโครงหลังคา และงานก่อฉาบ เพ่ือลดอัตรา พ่ึงพาแรงงานให้
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น้อยลง เป็นวิธีท่ีจะช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานให้บรรเทาลงได้ แต่ในทางปฏิบัติ ทางทีมงานก็มีการเพ่ิม
จํานวนผู้รับเหมา และแรงงานฝีมือ เพ่ือลดผลกระทบดังกล่าว 
  3.2.5 ความเสี่ยงในการจัดซ้ือท่ีดินเพื่อการพัฒนาโครงการ โครงการส่วนใหญ่ของบริษัทฯ จะ
มีทําเลที่ตั้งอยู่บริเวณชุมชน ที่ลูกค้าสามารถเดินทางเข้าออกอย่างสะดวก ทั้งนี้ที่ดินบริเวณดังกล่าวเป็นที่ดินที่
บริษัทพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ต่างๆ ต้องการนํามาสร้างโครงการ และที่ดินในบริเวณดังกล่าวมีอยู่อย่างจํากัด 
สําหรับวิธีการป้องกันความเสี่ยง ในส่วนนี้บริษัทฯ ได้มีการวางแผนระยะยาวไว้แล้ว โดยบริษัทฯ ได้ดําเนินการ
จัดซื้อที่ดินในปริมาณที่สามารถรองรับกับแผนงานก่อสร้างโครงการต่าง ๆ ที่จะมีข้ึนในอนาคต โดยบริษัทฯจะ
ทําการค้นคว้าและวิจัยการตลาด ทําการวิเคราะห์ว่ามีแนวโน้มที่จะขยายตัวเป็นศูนย์กลางความเจริญของธุรกิจ
และแหล่งชุมชน  
 
 3.3 ธุรกิจลงทุนโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน (Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและ
จําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆ ดําเนินการโดย บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด 
(มหาชน)   
  3.3.1 ความเสี่ยงในการประกอบธุรกิจ จากการที่บริษัทฯ  มีลักษณะการประกอบธุรกิจหลัก
ลงทุนในบริษัทอ่ืน (Holding  Company)  รายได้หลักจึงเป็นเงินปันผลที่ได้รับจากบริษัทย่อยและกิจการที่
ควบคุมร่วมกัน  ซึ่งข้ึนอยู่กับผลการดําเนินการของบริษัทเหล่านี้เป็นสําคัญโดยปัจจุบันบริษัทฯ  ลงทุนในบริษัท
อ่ืนทั้งหมด 14 แห่ง ประกอบกับเป้าหมายของบริษัทฯ  ที่จะมีการลงทุนอย่างต่อเนื่องในธุรกิจผลิตและจําหน่าย
ไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนต่อไปในอนาคต  จึงมีความเป็นไปได้ว่าบริษัทฯ  อาจจะมีบริษัทย่อยเพ่ิมเติมอีกใน
อนาคตซึ่งการลงทุนในแต่ละโครงการทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันและในอนาคตมีปัจจัยเสี่ยงที่อาจส่งผลกระทบต่อการ
ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียนของกลุ่มบริษัทฯดังนี้  
   1) ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงผู้รับจ้างดําเนินการโรงไฟฟ้า จากการที่บรษัิทฯ เพ่ิงถูกจัดตั้งโดย 
TPOLY  เมื่อปลายปี 2555 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรับโอนเงินลงทุนในบริษัทย่อยที่ประกอบธุรกิจโรงไฟฟ้าชีว
มวลทั้งหมดจาก TPOLY ได้แก่ CRB TSG และ BBRP  ซึ่งในขณะนั้นบริษัทฯ  ยังไม่มีบุคลากรที่มีประสบการณ์
และความเชี่ยวชาญในการดําเนินธุรกิจโรงไฟฟ้าชีวมวลเพียงพอ  ทั้งนี้  ปัจจุบันบริษัทฯ ได้ว่าจ้าง VSPP มาเป็น
ผู้บริหารโรงไฟฟ้า CRB TSG และGPP มาเป็นผู้บริหารโรงไฟฟ้า MWE ตามสัญญาจ้างเดินเครื่องและบํารุงรักษา  
เนื่องจากมีบุคลากรที่มีประสบการณ์การลงทุนในโรงไฟฟ้าชีวมวล  และมีความชํานาญเก่ียวกับดําเนินการของ
โรงไฟฟ้าชีวมวล  รวมทั้งการควบคุมและดูแลรักษาเครื่องจักร  และอุปกรณ์ที่ใช้สําหรับผลิตไฟฟ้าจากเชื้อเพลิง
ชีวมวล  ตลอดจนมีประสบการณ์ในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าและเชื้อเพลิงซึ่งถือเป็นปัจจัยสําคัญในการผลิต
และจําหน่ายไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าชีวมวล  ซึ่งหากการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าเกิดจากผู้ที่ไม่มีความชํานาญหรือไม่มี
ประสบการณ์อาจเกิดความเสียหายต่อโรงไฟฟ้า  อาจส่งผลกระทบต่อรายได้และผลประกอบซึ่งจะส่งผลกระทบ
โดยตรงต่อบริษัทฯ   
             อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ  ตระหนักถึงความเสี่ยงของการพ่ึงพิงดังกล่าว  โดยยึดหลักปฏิบัติกับคู่
ค้าตามนโยบายการปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติท่ีดี (Code of Best Practices)  ที่บริษัทฯ  กําหนดไว้  โดยกําหนด
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เงื่อนไขในสัญญาจ้างเดินเครื่องให้เหมาะสม  ในขณะเดียวกันสามารถสร้างแรงจูงใจเพ่ือให้เกิดประโยชน์กันทั้ง 2 
ฝ่ายได้  เช่น  การกําหนดค่าตอบแทนให้กับผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า (Operator) ตามสัญญาจ้างเดินเครื่องและ
บํารุงรักษา ซึ่งผันแปรตามรายได้ค่าไฟฟ้าสุทธิ  โดยกําหนดเป้าหมายข้ันต่ําในการผลิตโดยหากผู้ดําเนินการ
โรงไฟฟ้า (Operator)   ผลิตไฟฟ้าได้เกินกว่าเป้าหมาย CRB TSG MWE ก็จะมีค่าตอบแทนส่วนเพ่ิมให้แก่
ผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า (Operator)   เพ่ือเป็นแรงจูงใจในการปฏิบัติงาน  และ CRB TSG MWE ยังสามารถมี
รายได้และกําไรเพ่ิมข้ึนจากหน่วยผลิตที่เพ่ิมข้ึนด้วยเช่นกัน  ในทางกลับกันหากผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า 
(Operator) ผลิตไฟฟ้าต่ํากว่าเป้าหมายก็จะมีค่าปรับเกิดข้ึนเพ่ือป้องกันหรือลดผลกระทบไม่ให้ CRB TSG MWE 
เสียประโยชน์  เป็นต้น  นอกจากนี้ บริษัทฯ มีขบวนการคอยติดตามดูแลผลการปฏิบัติงานของ ผู้ดําเนินการ
โรงไฟฟ้า (Operator) ภายใต้เงื่อนไขที่เหมาะสมได้  อย่างไรก็ตาม เพ่ือป้องกันความเสี่ยงที่เกิดจากทั้งสองฝ่าย
ไม่สามารถตกลงเงื่อนไขสัญญาได้  บริษัทฯ  มีแผนที่จะสรรหาบุคลากรที่มีประสบการณ์และความเชี่ยวชาญจาก
ภายนอกหรือฝึกอบรมบุคลากรของบริษัทฯ  ในระหว่างที่สัญญากับ ผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า (Operator)  ยังไม่
สิ้นสุดลง  ให้สามารถปฏิบัติงานทดแทนการทํางาน ผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า (Operator) 
  ปัจจุบัน บริษัทฯ ไม่ได้กําหนดรูปแบบการดําเนินการโรงไฟฟ้ารูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง โดยจะ
พิจารณาความเหมาะสมของแต่ละโครงการว่าจะเลือกดําเนินโครงการเองหรือจะจัดจ้างผู้ดําเนินโครงการเป็น
สําคัญ   นอกจากนั้น  เพ่ือลดการพ่ึงพิงผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า (Operator)  บริษัทฯ  ได้จัดจ้างวิศวกรที่มี
ประสบการณ์และความเชีย่วชาญในการเดินเครื่องโรงไฟฟ้าชีวมวลเพ่ือดําเนินการโรงไฟฟ้าชีวมวล MGP  ซึ่ง
ปัจจุบันโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลของ MGP  ดําเนินการขายไฟฟ้าเชิงพาณิชยแ์ล้ว เมื่อวันที่  8 เมษายน 2559  
ทั้งนี้การที่บริษัทย่อยของบริษัทฯ  เริ่มมีการบริหารโรงไฟฟ้าได้เองจะสามารถนํามาประเมนิเปรียบเทียบ และ
ช่วยเพ่ิมความมั่นใจให้กับบริษัทฯ ว่าในอนาคตบริษัทฯ  จะสามารถดําเนินการโรงไฟฟ้าชีวมวลเองได้  และลด
การพ่ึงพิงผู้รับจ้างดําเนินการโรงไฟฟ้าภายนอกลง 

2) ความเสี่ยงด้านเชื้อเพลิง             
    2.1)  ความเสี่ยงจากความพอเพียงของเชื้อเพลิง เชื้อเพลิงเปน็หนึ่งในปัจจัยที่สําคัญที่สุด
สําหรับการดําเนินธุรกิจไฟฟ้าชีวมวล  โดยเฉพาะอย่างยิ่งโรงไฟฟ้าที่มิได้เป็นเจ้าของแหล่งเชื้อเพลิงเอง  โดยหาก
โรงไฟฟ้าชีวมวลไม่สามารถจัดหาเชื้อเพลิงได้อย่างเพียงพอและต่อเนื่องโรงไฟฟ้าจะไม่สามารถผลิตไฟฟ้าได้เต็ม
กําลังการผลิต  ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อรายได้และผลตอบแทนของโครงการ  รวมถึงความสามารถในการ
ชําระหนี้และความสามารถจ่ายเงินปันผลมายังบริษัทฯ  ในที่สุด 
     บริษัทฯ  ตระหนักถึงผลกระทบและกําหนดแนวทางลดความเสี่ยงดังกล่าว  โดยก่อนที่บริษัทฯ 
จะเริ่มลงทุนและพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล  บริษัทฯ จะเข้าไปทําการศึกษาความเพียงพอของปริมาณ
เชื้อเพลิงโดยการเข้าไปสํารวจปริมาณเชื้อเพลิงในรัศมีท่ีสามารถขนส่งได้รอบโรงไฟฟ้าว่ามีปริมาณเชื้อเพลิง
เพียงพอต่อความต้องการของโรงไฟฟ้าชีวมวลหรือไม่  ทั้งนี้ บริษัทฯ  กําหนดให้โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลของ
บริษัทย่อย  มีโกดังเก็บเชื้อเพลิงขนาดใหญ่ไว้ในบริเวณโรงไฟฟ้า  และมีพ้ืนที่โล่งว่างที่สามารถเก็บเชื้อเพลิงใน
ปริมาณมากไว้ได้  เพ่ือใช้ในการสํารองเชื้อเพลิงในช่วงที่ขาดแคลน  โดยบริษัทฯ  มีนโยบายที่จะสํารองเชื้อเพลิง
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ไว้ในโกดังอย่างต่ํา 15 วัน  ซึ่งกําหนดไว้ในสัญญาว่าจ้างเดินเครื่องกับ VSPP สําหรับโรงไฟฟ้า CRB TSG และ 
GPP สําหรับโรงไฟฟ้า MWE  
     นอกจากนี้บริษัทฯ  กําหนดกลยุทธ์ในการเข้าถึงแหล่งเชื้อเพลิง  โดยการจัดจ้างผู้ดําเนินการ
โรงไฟฟ้า ("Operator") ซึ่งมีขอบเขตบริการครอบคลุมการจัดหาเชื้อเพลิงให้เพียงพอสําหรับการดําเนินการ
โรงไฟฟ้าด้วย โดยบรษัิทฯ จะพิจารณาว่าผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้ามีความสามารถที่จะเข้าถึงแหล่งเชื้อเพลิงและ
สามารถผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าได้ตามที่สัญญาในการจัดจ้างผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้ากําหนด ได้แก่ โครงการ
โรงไฟฟ้าของ CRB TSG และ MWE  หรือบริษัทฯ  อาจให้บริษัทย่อยทําสัญญาซื้อขายเชื้อเพลิงระยะยาวกับ
ผู้ประกอบการที่เป็นเจ้าของเชื้อเพลิง  ทั้งนี้บริษัทฯ ไดร้่วมลงทุนโครงการโรงไฟฟ้ากับเจ้าของเชื้อเพลิงโดยตรง
ได้แก่ โครงการโรงไฟฟ้าของ MGP PGP SGP และ PTG   เพ่ือสามารถเข้าถึงแหล่งเชื้อเพลิงขนาดใหญ่เพียงพอ
สําหรับป้อนให้กับโรงไฟฟ้าได้อย่างต่อเนื่อง  นอกจากนี้  บริษัทฯ  มีนโยบายสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับเจ้าของ
เชื้อเพลิงชนิดอ่ืนๆ เพ่ิมเติม  เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในการจัดหาเชื้อเพลิงให้กับโรงไฟฟ้าได้อย่างเพียงพอในระยะ
ยาว 
            2.2)  ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาเชื้อเพลิง ต้นทุนค่าเชื้อเพลิงเป็นต้นทนุที่มี
สัดส่วนสูงที่สุดสําหรับโรงไฟฟ้าชีวมวล  หากราคาเชื้อเพลิงปรับตัวสูงข้ึนอย่างมีนัยสําคัญจะส่งผลกระทบต่อกําไร  
และผลตอบแทนของโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลอย่างมีนัยสําคัญเช่นกัน  บริษัทฯ มีการบริหารความเสี่ยงด้าน
ราคาเชื้อเพลิง โดยการผลักภาระให้ผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้า ("Operator") รับผิดชอบในการจัดหาเชื้อเพลิง ซึ่ง
กําหนดไว้ในสัญญาว่าจ้างเดินเครื่อง อย่างไรก็ตามจากข้อมูลการดําเนินการที่ผ่านมาราคาของเชื้อเพลิงไม่ได้มี
การเปลี่ยนแปลงผันผวนอย่างมีนัยสําคัญที่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อบริษัท  นอกจากนีค้วามแตกต่างของต้นทุน
ส่วนหนึ่งเป็นผลของการผสมประเภทของเชื้อเพลิงใช้ในการผลิตเพ่ือบริหารจัดการต้นทุน  เช่น  ราคาตอไม้จะ
ถูกกว่าราคาปีกไม้  ดังนั้นหากใช้สัดส่วนตอไม้สูงต้นทุนราคาเฉลี่ยจะมีแนวโน้มที่ต่ําลง  เป็นต้น 
 
     อนึ่ง บริษัทฯ มีนโยบายในการติดตามการเปลี่ยนแปลงของราคาเชื้อเพลิงอย่างสม่ําเสมอ  โดย 
หากช่วงเวลาใดที่เชื้อเพลิงหลักมีปริมาณมากและราคาต่ํา  บริษัทฯ จะแจ้งให้ผู้บริหารโรงไฟฟ้าทําการซื้อ
เชื้อเพลิงในปริมาณเพ่ิมข้ึน  เนื่องจากโครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทฯ  มีพ้ืนที่ขนาดใหญ่สําหรับเก็บเชื้อเพลิงทั้งใน
ร่ม และกลางแจ้งนอกจากนี้  กรณีท่ีเชื้อเพลิงหลักมีราคาสูงมากและไม่คุ้มค่าในการผลิต  บริษัทฯ  อาจพิจารณา
เลือกใช้เชื้อเพลิงประเภทอ่ืนที่สามารถใช้กับเตาเผาของโรงไฟฟ้าและไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย  เนื่องจากบริษัท
ฯ พิจารณาเลือกเทคโนโลยีเครื่องจักรที่สามารถใช้เชื้อเพลิงได้หลายประเภท 
  3) ความเสี่ยงจากความลา่ช้าของโครงการโรงไฟฟ้า ปัจจุบันโครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทบาง
โครงการยังอยู่ระหว่างการก่อสร้าง ซึ่งอาจมีความเสี่ยงในการดําเนินโครงการไม่เป็นไปตามแผนการ บริษัทฯ  
ตระหนักถึงความเสี่ยงของการพัฒนาโครงการก่อนที่โรงไฟฟ้าชีวมวลจะเริ่มดําเนินการเชิงพาณิชย์  ซึ่งโครงการ
เหล่านี้อาจเกิดความล่าช้าอันเนื่องมาจากความล่าช้าของการขอใบอนุญาตต่าง ๆ ความล่าช้าจากการก่อสร้าง
และติดตั้งเครื่องจักรและอุปกรณ์ของผู้รับเหมาก่อสร้างแบบเบ็ดเสร็จ (EPC Contractor) ปัญหาความขัดแย้งกับ
ชุมชน  หรือปัญหาจากภัยธรรมชาติ  ซึ่งปัจจัยเหล่านี้อาจส่งผลกระทบถึงระยะเวลาดําเนินการ  และ/หรือ  
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ต้นทุนที่เพ่ิมข้ึนเกินกว่าที่ประมาณการณ์เอาไว้ (Cost Overrun)  ซึ่งจะมีผลกระทบทําให้บริษัทไม่สามารถรับรู้
รายได้ตามแผนการ และส่งผลให้ผลตอบแทนจากการลงทุนไม่เป็นไปตามเป้าหมายในที่สุด  ดังนั้น  บริษัทฯ  จึง
ได้กําหนดมาตรการในการดําเนินการเพ่ือลดความเสี่ยงดังกล่าว  อาทิ  การจัดทําคู่มือที่อธิบายถึงข้ันตอนการขอ
ใบอนุญาตต่างๆ รวมทั้งเอกสารและข้อมูลที่สําคัญที่ต้องนําส่งในแต่ละข้ันตอน  เพ่ือความถูกต้อง  ครบถ้วนและ
รวดเร็วในการดําเนินการในแต่ละข้ันตอนของการยื่นขอใบอนุญาตต่าง ๆ การคัดเลือกบรษัิทรับเหมาก่อสร้างที่มี
ชื่อเสียง  ประสบการณ์และความชํานาญ  รวมถึงการทําสัญญาอย่างรัดกุมและการรับประกันผลงานภายหลัง
การก่อสร้างแล้วเสร็จ  และอาจรวมถึงการให้ผู้รับเหมารับประกันประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการผลิต
ไฟฟ้า  การสื่อสารทําความเข้าใจกับชุมชนใกล้เคียงโดยรอบ  เพ่ือสร้างความสัมพันธ์ท่ีดีกับชุมชน  การทําสัญญา
ประกันภัยเพ่ือบรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาติรวมทั้งบริษัทฯ  จะทําการว่าจ้างบริษัทผู้เชี่ยวชาญจาก
ภายนอกเพ่ือบรหิารงานโครงการและงานก่อสร้าง  โดยมีหน้าที่รับผิดชอบในการควบคุม ตรวจสอบและ ติดตาม
ความคืบหน้าของโครงการอย่างสม่ําเสมอ  เพ่ือให้ม่ันใจว่าการก่อสร้างจะแล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กําหนด หาก
เกิดกรณีการก่อสร้างไม่แล้วเสร็จตามสัญญาว่าจ้างก่อสร้าง จะมีอัตราค่าปรับตามสัญญากําหนด 
  4) ความเสี่ยงจากการไม่ได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนตามเป้าหมายจากการดําเนินงานของ
บริษัทย่อย บริษัทฯ  ได้ตระหนักถึงความสําคัญกับการบริหารความเสี่ยงด้านนี้  จึงได้กําหนดให้ฝ่ายพัฒนาธุรกิจ
มีหน้าที่รับผิดชอบในการติดตามผลการดําเนินงานของโรงไฟฟ้าที่บริษัทฯ  เข้าไปร่วมลงทุนอย่างสม่ําเสมอ  
ตัวอย่างเช่น VSPP  ซึ่งเป็นผู้ดําเนินการโรงไฟฟ้าชีวมวลของ CRB  จะสรุปข้อมลูผลการดําเนินงานของโรงไฟฟ้า
ให้กับฝ่ายพัฒนาธุรกิจของบริษัทฯ  ทุกวัน  รวมทั้งวิเคราะห์ผลตอบแทนเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่กําหนดไว้  
เพ่ือให้ม่ันใจว่าธุรกิจที ่บริษัทฯ  เข้าไปลงทุนมีผลการดําเนินงานและประสิทธิภาพตามที่ตั้งเป้าหมายไว ้
  5) ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกค้ารายใหญ่ โครงการโรงไฟฟ้าในปัจจุบันของบริษัทฯ  มีลูกค้า
รายใหญ่เพียงรายเดียว คือ กฟภ. (สําหรับโครงการในอนาคต PTG มีลูกค้า คือ  กฟผ.)  ซึ่งเป็นหน่วยงาน
รัฐวิสาหกิจที่รับซื้อไฟฟ้าที่ผลิตได้ท้ังหมด  ตามสัญญาซึ้อขายไฟฟ้าซึ่งได้กําหนดจํานวนหรือปริมาณและราคารับ
ซื้อไว้อย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลา  ตามนโยบายการสนับสนุนการผลิตและการใช้ไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน  
ของสํานักงานนโยบายและแผนพลังงาน  กระทรวงพลังงาน  เช่นเดียวกันผู้ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานทดแทนราย
อ่ืน ๆ  
  6) ความเสี่ยงจากอุบัติเหตุ  การต่อต้านของมวลชนในพื้นท่ี  และการก่อวินาศกรรม ในการ
ประกอบธุรกิจของกลุ่มบริษัทฯ มีโอกาสจะเกิดอุบัติเหตุข้ึนจากเครื่องจักรหรืออุปกรณ์อ่ืน ๆ ที่อาจส่งผลให้เกิด
เพลิงไหม้  รวมทั้งมีความเสี่ยงที่เกิดจากการต่อต้านของชุมชนเนื่องจากทัศนคติของชุมชนที่มีต่อโรงไฟฟ้าหรือ
กระบวนการผลิตอาจก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชน  โดยอาจมีสาเหตุมาจากอายุการใช้งานของตัวโรงไฟฟ้า  การ
ปฏิบัติงานของบุคลากร  นอกจากนี้โรงไฟฟ้าอาจเป็นเป้าหมายของการก่อวินาศกรรม 
         บริษัทฯ  เชื่อว่าจากมาตรการที่มีอยู่และการเฝ้าติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด  แนวโน้มของ
ความเสี่ยงในประเด็นนี้จึงมีไม่มาก  อย่างไรก็ตาม  ฝ่ายบริหารได้กําหนดมาตรการต่าง ๆ และให้ดําเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  เพ่ือเป็นการป้องกันและลดโอกาสในการเกิดความเสี่ยงดังกล่าว 
  7) ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงนโยบายของภาครัฐ และองค์กรกํากับดูแล 
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   ความเสี่ยงจากกระบวนการเปิดรับซ้ือไฟฟ้าโดยใช้วิธกีารคัดเลือกการแข่งขันทางด้านราคา 
(Competitive Bidding) จากการที่คณะกรรมการกํากับกิจการพลังงาน (กกพ.) ได้ประกาศการรับซื้อไฟฟ้า
จากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก (VSPP) โครงการผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (ไม่รวมโครงการพลังงาน
แสงอาทิตย์) โดยใช้วิธีการคัดเลือกการแข่งขันทางด้านราคา (Competitive Bidding)  ใช้อัตรารับซื้อไฟฟ้าใน
รูปแบบ แบบ Feed-in Tariff  (FiT) โดยจะทําการคัดเลือกจากข้อเสนอโครงการที่เสนอส่วนลดสูงสุดของอัตรา
รับซื้อไฟฟ้าในรูปแบบ FiT ในส่วนคงที ่ (FiTF) ก่อน และเรียงลําดับตามส่วนลดที่เสนอจนครบปริมาณตาม
เป้าหมาย  ซึ่งประกาศหลักเกณฑ์ดังกล่าวส่งผลให้การแข่งขันทวีความรุนแรงมากข้ึน อาจจะส่งผลกระทบต่อ
เป้าหมายของบริษัทฯ ที่จะขยายการลงทุนธุรกิจโรงไฟฟ้าในอนาคต  
   อย่างไรก็ตาม จากเดิมที่บริษัทฯ มีแผนการลงทุนส่วนใหญ่จะอยู่ในเขตพ้ืนที่ภาคใต้  ทั้งนี้เพ่ือ
ลดผลกระทบจากความเสีย่งข้างต้น บริษัทฯ มีแผนขยายการลงทุนไปยังภาคอ่ืนๆ และขยายการลงทุนใน
ต่างประเทศ  รวมทั้งพิจารณาพลังงานหมุนเวียนทางเลือกชนิดอ่ืน เช่น พลังงานแสงอาทิตย์  พลังงานลม  
พลังงานขยะ ฯลฯ 
   ความเสี่ยงการลงทุนในต่างประเทศ บริษัทฯ มีแผนที่จะขยายการลงทุนในธุรกิจผลิตไฟฟ้าทั้ง
ในประเทศ และต่างประเทศอย่างต่อเนื่อง ซึ่งปัจจุบันบริษัทฯ อยู่ระหว่างการศึกษาความเป็นไปได้ในส่วนของ
การพัฒนาโครงการเข่ือนพลังงานไฟฟ้าในสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  อย่างไรก็ตาม บริษัทฯ ได้
ตระหนักถึงความเสี่ยงของการพัฒนาโครงการใหม่ๆ ในต่างประเทศ  บริษัทจึงมีการกําหนดมาตรการในการ
คัดเลือกโครงการลงทุน และผู้ร่วมลงทุนอย่างรอบคอบ ทั้งการวิเคราะห์ปัจจัยต่างๆ ที่เก่ียวข้องไม่ว่าจะเป็น
นโยบายด้านเศรษฐกิจ การเมือง สังคมของประเทศที่จะร่วมลงทุน และนําสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ 
อุตสาหกรรม ต้นทุนทางการเงิน ต้นทุนเครื่องจักรอุปกรณ์ และต้นทุนการก่อสร้าง รวมถึงมาตรการข้อกฎหมาย
ที่เก่ียวข้องมาวิเคราะห์ความเป็นไปได้ในการลงทุน และผลตอบแทนที่คาดว่าจะ ได้รับจากการลงทุนนั้นๆ 
นอกจากนี ้ ยังมีการวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมที่เปลี่ยนแปลงไป (Sensitivity Analysis) ซึ่งอาจส่งผลกระทบกับ
โครงการดังกล่าว เพ่ือเตรียมหาแนวทางป้องกันความเสี่ยงไว้ล่วงหน้า เนื่องจากจะส่งผลโดยตรงต่อการประกอบ
ธุรกิจในต่างประเทศเป็นอย่างมาก 
  8) ความเสี่ยงเรื่องการปฏิบัติตามกฎหมายเกี่ยวกับสิ่งแวดล้อม การประกอบธุรกิจผลิตและ
จําหน่ายไฟฟ้าของบริษัทย่อย  อยู่ภายใต้กฎหมายและกฎระเบียบเก่ียวกับการป้องกันและแก้ไขผลกระทบ
เก่ียวกับสิ่งแวดล้อมทั้งที่เป็นของหน่วยงานของรัฐส่วนกลางและส่วนท้องถ่ิน  ซึ่งกฎหมายและกฎระเบียบ
ดังกล่าวครอบคลุมถึงเรื่องการควบคุมมลพิษทั้งทางดิน  น้ํา อากาศ และสารพิษ การกําจัดและจัดการขยะและ
ของเสีย  สุขภาพและความปลอดภัยในการทํางาน  และการจัดการวัตถุท่ีเป็นอันตราย  ซึ่งข้อกําหนดดังกล่าวมี
ความซับซ้อน  เปลี่ยนแปลงบ่อย  และการบังคับใช้กฎหมายและระเบียบดังกล่างบางกรณีข้ึนอยู่กับการตีความ
ของหน่วยงานรัฐที่เก่ียวข้อง 
     ทั้งนี้ กลุ่มบริษัทได้ตระหนักถึงผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมที่เกิดจากโรงไฟฟ้า  โดยก่อนเริ่ม 
ดําเนินการก่อสร้างโรงไฟฟ้า  บริษัทฯ  ได้ดําเนินการจัดทํารายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อมและความปลอดภัย 
(“ESA”) และจัดทําการมีส่วนร่วมของประชาชนโดยรอบพ้ืนที่โรงไฟฟ้า  สําหรับบริษัทย่อย  ยกเว้นโครงการ 
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PTG ที่บริษัทฯ จะจ้างที่ปรึกษาเพ่ือศึกษาและจัดทํารายงานผลกระทบสิ่งแวดล้อม (“EIA”) เนื่องจากเป็น
โครงการที่มีกําลังผลิตเกินกว่า 10 เมกะวัตต์  ทั้งนี้  กลุ่มบริษัทฯ  ได้ดําเนินมาตรการป้องกันผลกระทบต่อ
สิ่งแวดล้อมต่าง ๆ อาทิ  ระบบการระบายสารออกจากโครงการ  ระบบควบคุมมลสาร  ระบบการจัดการน้ําเสีย  
ระบบกําจัดกากและของเสียโดยใชป้ระโยชน์จากกากข้ีเถ้าที่เหลือจากการเผาไหม้เชื้อเพลิงมาแจกจ่ายให้กับ
ชาวบ้านและชุมชนรอบข้างเพ่ือใช้เป็นปุ๋ย  ระบบดักจับฝุ่นละอองแบบลมหมุนวน (Multi-Cyclone)  และระบบ
ดักจับฝุ่นละอองแบบไฟฟ้าสถิตย์ (Electrostatic Precipitator) เป็นต้น  นอกจากนี้  บริษัทฯ  และบริษัทย่อย
ยังมีการดําเนินการติดตามและตรวจสอบผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่อาจเกินข้ึนอย่างใกล้ชิดเพ่ือให้กระบวนการ
ผลิตกระแสไฟฟ้าของบริษัทย่อยเป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เก่ียวข้องและลดมลภาวะด้านสิ่งแวดล้อม  
เพ่ือให้โรงไฟฟ้าของบริษัทย่อยเป็นโรงไฟฟ้าเพ่ือชุมชนโดยแท้จริง และจากผลการตรวจวัดมลภาวะด้านเสียง  
ด้านฝุ่น  และด้านอากาศ  ของโรงไฟฟ้าในบริษัทย่อย ในปี 2559  มีผลการตรวจวัดเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกฎหมาย
กําหนดทุกรายการ 
 
  9) ความเสี่ยงด้านการเงิน  
    ความเสี่ยงจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ย ตามลักษณะการประกอบธุรกิจลงทุน
โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลต้องใช้เงินลงทุนสูง  ซึ่งผู้ประกอบการโรงไฟฟ้าส่วนใหญ่ใช้เงินกู้ในรูปแบบวงเงินกู้
สินเชื่อโครงการระยะยาว (Project Finance) จากสถาบันการเงิน  โดยมีอัตราส่วนเงินกู้ต่อทุนโดยประมาณ
ตั้งแต่ 2:1 จนถึง 3:1 และส่วนใหญ่กําหนดเป็นอัตราดอกเบี้ยแบบลอยตัว (Floating Interest Rate) ซึ่ง
โครงการโรงไฟฟ้าของบริษัทย่อยก็อาศัยเงินกู้ในรูปแบบเดียวกัน  ทั้งนี้ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทฯ  
และบริษัทย่อยมีเงินกู้ระยะยาวจํานวน  1,680.84 ล้านบาท  แบ่งเป็นเงินกู้ระยะยาวจาก CRB  จํานวน  
265.16 ล้านบาท  และเงินกู้ระยะยาวจาก MWE  จํานวน 426.18 ล้านบาท และ TSG  จํานวน 445.90 ล้าน
บาท และเงินกู้ระยะยาว PGP 343.90 ล้านบาท  และเงินกู้ระยะยาว SGP 199.70 ลา้นบาท  ที่มีเงื่อนไขอัตรา
ดอกเบี้ยแบบลอยตัว  ดังนั้นการเปลี่ยนแปลงของอัตราดอกเบี้ยจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อค่าใชจ้่ายทางการเงิน
ของบริษัทฯ  
             บริษัทฯ ได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว  โดยในช่วงการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ 
(Project Feasibility) บริษัทฯ  ได้ศึกษาถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงอัตราดอกเบี้ยในกรณีต่าง ๆ เพ่ือให้
ครอบคลุมในกรณีท่ีอัตราดอกเบี้ยมีความผันผวนมาก  เพ่ือประเมินถึงผลกระทบทางการเงินก่อนการตัดสินใจที่
จะลงทุนในโครงการโรงไฟฟ้าแต่ละแห่ง  นอกจากนี้ภายหลังจากที่บริษัทฯ  ได้รับอนุญาตให้เป็นบริษัทจด
ทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แล้วบริษัทฯ  อาจพิจารณาทางเลือกจากแหล่งเงินกู้อ่ืนๆ นอกจากสถาบันการเงิน  
เช่น  การออกตราสารหนี้ที่มีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งจะช่วยลดผลกระทบจากความผันผวนของอัตราดอกเบี้ยได้  
เป็นต้น 

   10) ความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบต่อสิทธิหรือการลงทุนของผู้ถือหุ้น  
    ความเสี่ยงด้านการบริหารจัดการในบริษัทย่อยท่ีประกอบธุรกิจหลักจากการถือหุ้นไม่ถึงร้อย
ละ 50 และร้อยละ 75  เนื่องจากบริษัทฯ มีลักษณะการประกอบธุรกิจเป็น Holding Company ไม่มีการ
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ประกอบธุรกิจหลักเป็นของตนเอง  โดยที่รายได้หลักของบริษัทฯ จะเป็นเงินปันผลมาจากบริษัทย่อย  ซึ่งการมี
มติจ่ายเงินปันผลในแต่ละบริษัทต้องได้รับคะแนนเสียงข้างมาก  นอกจากนี้การเข้าทํารายการที่สําคัญรวมถึง  
การเพ่ิมทุน การลดทุน  และการซื้อหรือขายกิจการ  ซึ่งต้องได้รับเสียงสนับสนุนจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นไม่น้อยกว่า 
3 ใน 4 เช่นกัน  ดังนั้น บริษัทฯ อาจได้รับความเสี่ยงจากการที่บริษัทฯ ไม่สามารถควบคุมสิทธิในการออกเสียง
จนได้รับมติท่ีสําคัญดงักล่าวในบริษัทย่อยได้  ทั้งนี ้ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559  บริษัทฯ  มีสัดส่วนการถือหุ้นใน
บริษัทย่อยที่น้อยกว่าหรือเท่ากับร้อยละ 50 ได้แก่ MGP SP PA และที่น้อยกว่าร้อยละ 75 ได้แก่ CRB TSG PTG 
PGP SGP TPCH1 TPCH2 TPCH3 TPCH4  และ TPCH5 

          จากสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย  บริษัทฯ มีสัดส่วนจํานวนกรรมการไม่น้อยกว่าสัดส่วนการ
ถือหุ้นในบริษัทย่อยทุกแห่ง  และสามารถใช้สิทธิในฐานะผู้ถือหุ้นควบคุมเสียงข้างมากในบริษัทย่อยทุกแห่งซึ่งจะ
สามารถควบคุมวาระสําคัญเรื่องการอนุมัติการจ่ายเงินปันผลได้  ยกเว้น MGP  ซึ่งบริษัทฯ  ถือหุ้นร้อยละ 46  
อย่างไรก็ดี  ในด้านการบริหารงานนั้น  ข้อบังคับของบริษัทย่อยทุกแห่งได้ถูกกําหนดให้แต่ละบริษัทดําเนินตาม
นโยบายที่บริษัทฯ  กําหนดไว้ 

 
4. ทรัพย์สินท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 4.1 ทรัพย์สินถาวรหลักท่ีใช้ในการประกอบธุรกิจ 
 4.1.1 ธุรกิจก่อสร้าง 

ทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัท ใช้ในการประกอบธุรกิจก่อสร้าง มีรายละเอียดตามมูลค่าทางบัญชี  (หัก
ค่าเสื่อมราคาแล้ว) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ดังนี้ 

              หน่วย : ล้านบาท 

ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง กรรมสิทธิ ์ ภาระผูกพัน 
มูลค่าสุทธ ิ
ณ 31 ธ.ค.59 

ที่ดินและส่วนปรับปรุง จาํนวน 3 แปลง     
โฉนดเลขที่ 5968, 6541 และ 6542 
เนื้อที่รวม 1 ไร่ 35 ตร.วา   

เลขที่ 2,4 ซ.ประเสริฐมนูกิจ 29 
แยก 8 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้
บัว  เขตลาดพร้าว กรุงเทพฯ 

เจ้าของ จดจํานองกับ
สถาบันการเงิน 

6.86 

อาคารสํานักงาน และ ส่วนต่อเติมอาคาร   เลขที่ 2,4 ซ.ประเสริฐมนูกิจ 29 
แยก 8 ถ.ประเสริฐมนูกิจ แขวง
จรเข้บัว  เขตลาดพร้าว กรุงเทพฯ 

เจ้าของ จดจํานองกับ
สถาบันการเงิน 

8.88 

ที่ดินและส่วนปรับปรุง 2 แปลง  โฉนดเลขที ่14440 
และ 14441 เนื้อที่รวม 18 ไร่  

อ.สามโคก จ.ปทุมธาน ี เจ้าของ จดจํานองกับ
สถาบันการเงิน 

9.00 

ส่วนตอ่เติมอาคาร และ อาคารบ้านพัก อ.สามโคก จ.ปทุมธาน ี เจ้าของ - 8.46 

ที่ดินจํานวน 3 แปลง โฉนดเลขที่ 3921, 3922, 
19049 และ 76130 

จ.สรุาษฏร์ธาน ี เจ้าของ - 11.01 

เคร่ืองมือ เคร่ืองจักร และอุปกรณ์ก่อสร้าง   เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน/ 
ภายใต้สัญญาเช่าซ้ือ 

29.77 

เคร่ืองใช้สํานักงาน และ เคร่ืองตกแต่ง  เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน 4.82 
ยานพาหนะ  

 
เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน/

ภายใตส้ัญญาเช่าซ้ือ 
6.24 

รวม 85.04 
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4.1.2 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ 
ทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัท ใช้ในการประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ มีรายละเอียดตามมูลค่าทาง

บัญชี (หักค่าเสื่อมราคาแล้ว) ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ดังนี้ 
               หน่วย : ล้านบาท 

ลักษณะทรัพย์สิน ที่ตั้ง 
ลักษณะ
กรรมสิทธิ ์

ภาระผูกพัน 
มูลค่าสุทธ ิ
ณ 31 ธ.ค.59 

เคร่ืองใช้สํานักงาน และ เคร่ืองตกแต่งสํานักงาน  เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน 0.51 
ยานพาหนะ  เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน  0.22 

รวม 0.73 

4.1.3 ธุรกิจพลังงาน 
ปัจจุบันโครงการโรงไฟฟ้ามีข้อมูลสรุปอุปกรณ์หลัก ดังนี้ 

อุปกรณ ์ เทคโนโลยี/ ผู้ผลิต ประเภท 
อธิบายการทาํงาน 

 
CRB/ MWE/TSG/PGP/SGP 

CombustionChamber เยอรมนี/ เยอรมน ี ห้องเผาไหม้ ชนิดใช้ตะกรับแบบ
ขั้น บันได และมีห้องเผาไหม้
เพิ่มเติมด้านหลัง  

เชื้อเพลิงถูกป้อนเข้าห้องเผาไหม้ด้วยชุดผลักไฮ
ดรอลิค เข้าสู่ห้องเผาไหม้แบบขั้นบันได ซ่ึงปรับ
ความเร็วของการเคลื่อนที่ได้ เมื่อเชื้อเพลิงพลิก
ลงมาจากขั้นบันไดแต่ละขั้น จะมีการพลิกกลับ
ตัว ทาํให้ด้านล่างของชิ้นเชื้อเพลิงที่สัมผัสอยู่กับ
ตะกรับและยังไม่มีการเผาไหม้ ได้กลับตัวขึ้น
ข้างบนได้ติดไฟ ทาํให้มีการเผาไหม้โดยสมูรณ์
และการมีห้องเผาไหม้เพิ่มเติมด้านหลัง (Post 
Combustion) จะช่วยให้เชื้อเพลิงที่ยังเผาไหม้
ไม่สมบูรณ์ เกิดการเผาไหม้โดยสมบูณ์ในห้องเผา
ไหม้นี้ ซ่ึงจะช่วยให้ประสิทธิภาพของการเผาไหม้ 
ดีขึ้นมาก 

Boiler เยอรมนี/ ไทย ชนิดท่อน้าํมี Drum 1 ชุด มีท่อน้ํา
เป็นผนังสําหรับรับความร้อนและ
น้ําหมุนเวียนแบบธรรมชาติ  

อากาศร้อนที่ออกจากห้องเผาไหม้ จะถูกส่งเข้า
เคร่ืองกําเนิดไอน้าํ (Boiler) เพื่อต้มน้าํและ
เปลี่ยนสภาพเป็นไอน้าํร้อนยวดยิ่ง 
(Superheated steam)จากนั้นจะถูกส่งไปตาม
ท่อไอน้ําเพื่อนาํไปหมุนกังหันไอน้ํา 

Steam Turbine ญี่ปุ่น /ญี่ปุ่น กังหันไอน้ําแบบอิมพัลส์ มีใบพัด 9 
ช ุด  และไอน้ํ ากลั ่นต ัวทั ้ง  หมด 
พร้อมด้วยเกียร์ทดรอบ  

ไอน้ําร้อนยวดยิ่งจากเคร่ืองกาํเนิดไอน้าํ (Boiler) 
จะถูกนําเข้ามาหมุนกังหันไอน้ําหลังจากนั้น ไอ
น้ําจะถูกกลั่นตัวเป็นหยดน้ําในหอกลั่น 
(Condenser) โดยอาศัยน้ําเย็นจากถังเก็บน้ํา 
และหอหล่อเย็น (Cooling Tower) จากนั้นน้ํา
เหล่านี้จะถูกส่งกลับเข้า Boiler เพื่อต้มใหม ่

Generator ญี่ปุ่น / ญี่ปุ่น เครื ่องกําเน ิดกระแสไฟฟ้าแบบ 
ซ ินโครน ัส ชน ิดป ิดหมด ม ีการ
ระบายความร้อนด้วยอากาศ และ
แลกเปลี่ยน ความร้อนด้วยน้ําการ
กําเนิดสนามแม่เหล็กเป็นแบบหมุน 
และไม่ต้องมีแปรงถ่าน  

เคร่ืองกําเนิดไฟฟ้า จะถูกขับเคลื่อนด้วยกังหันไอ
น้ําผ่านชุดเกียร์ทดรอบ และผลิตกระแสไฟฟ้า
แรงดันประมาณ 6,600โวลท์ ป้อนเข้าสู ่หม้อ
แปลงเพื ่อแปลงแรงด ัน เป ็น  33 ,000โวลท์ 
สําหรับ CRB และ TSG ส่วน MWE หม้อแปลง
จะแปลงแรงด ัน เป ็น  20,000โวลท ์ เพื ่อ ส ่ง
จําหน่ายแก่การไฟฟ้าต่อไป 
พลังงานไฟฟ้าส่วนหนึ่งประมาณร้อยละ 10 ของ
ที่ผลิตได้จะถูกใช้สําหรับอุปกรณ์ต่างๆที่จําเป็น
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อุปกรณ ์ เทคโนโลยี/ ผู้ผลิต ประเภท 
อธิบายการทาํงาน 

 
ในการผลิตไฟฟ้าเช่นพัดลม ปั้มน้ํา เป็นต้น 

MGP 
CombustionChamber เดนมาร์ก/ จีน ห้องเผาไหม้ชนิดใช้ตะกรับแบบสั่น 

ระบายความร้อนด้วยน้ํา 
เชื้อเพลิงถูกป้อนเข้าห้องเผาไหม้ด้วยชุดผลักไฮ
ดรอลิค เข้าสู่ห้องเผาไหม้ ที่ใช้ตะกรับแบบสั ่น 
แบบเอียงลง ซึ่งเวลาในการเผาไหม้จะถูกตั้งให้
เหมาะสมกับเชื ้อเพลิงแต่ละชนิด โดยการตั ้ง
เวลาให้ตัวเขย่าให้ทํางานเป็นช่วงๆ เชื้อเพลิงที่
ถูกเผาไหม้บริเวณด้านบนของตะกรับ จะไหลลง
สู ่ด้านล่างของตะกรับ และตกลงสู ่ต ัวลําเลียง
ขี้เถ้าหนักด้านล่างอากาศร้อนจากการเผาไหม้จะ
ถ่ายเทความร้อนให้Boiler เพื่อผลิตไอน้ํา 

Boiler เดนมาร์ก/ จีน ชนิดท่อน้ํามี Drum 1 ชุด มีท่อน้ํา
เป็นผนังสําหรับรับความร้อนและ
น้ํา หมุนเวียนแบบธรรมชาติ มี ชุด
ทําไอน้ําร ้อนยวดยิ ่ง 4 ช ุด เป ็น
เทคโนโลยี ผลิตไอน้ําอุณหภูมิสูง
และ แรงดันสูง 
  

อากาศร้อนที่ออกจากห้องเผาไหม้ ซ่ึงอยู่
ด้านล่างของเคร่ืองกาํเนิดไอน้าํ (Boiler) จะส่ง
ความร้อนด้วยการพาความร้อน และแผ่รังสี
ความร้อนเพื่อต้มน้ําและเปลี่ยนสภาพเป็นไอน้ํา
ร้อนยวดยิ่ง (Superheated steam)ไอน้ํานี้จะ
ถูกส่งไปตามท่อไอน้ําเพื่อนําไปหมุนกังหันไอน้ํา 
 

Steam Turbine จีน / จีน กังหันไอน้ําแบบรีแอคชั่น มีใบพัด 
18ชุด และไอน้ํากลั ่นต ัวทั ้งหมด
พร้อมด้วยเกียร์ทดรอบ  

ไอน้ําร้อนยวดยิ่งจากเคร่ืองกาํเนิดไอน้าํ (Boiler) 
จะถูกนําเข้ามาหมุนกังหันไอน้ําหลังจากนั้น ไอ
น้ําจะถูกกลั่นตัวเป็นหยดน้ําในหอกลั่น 
(Condenser) โดยอาศัยน้ําเย็นจากถังเก็บน้ํา 
และหอหล่อเย็น (Cooling Tower) จากนั้นน้ํา
เหล่านี้จะถูกส่งกลับเข้า Boiler เพื่อต้มใหม ่

Generator เยอรมนี / เยอรมนี เครื ่องกําเน ิดกระแสไฟฟ้าแบบ 
ซ ินโครน ัส ชน ิดป ิดหมด ม ีการ
ระบายความร้อนด้วยอากาศ และ
แลกเปลี่ยนความร้อนด้วยน้ําการ
กําเนิดสนามแม่เหล็กเป็นแบบหมุน 
และไม่ต้องมีแปรงถ่าน  

เคร่ืองกําเนิดไฟฟ้า จะถูกขับเคลื่อนด้วยกังหันไอ
น้ําผ่านชุดเกียร์ทดรอบ และผลิตกระแสไฟฟ้า
แรงดันประมาณ 11,000โวลท์ ป้อนเข้าสู่หม้อ
แปลงเพื่อแปลงแรงดันเป็น 22,000โวลท์ เพื่อส่ง
จําหน่ายแก่การไฟฟ้าต่อไป 
พลังงานไฟฟ้าส่วนหนึ่งประมาณร้อยละ 10 ของ
ที่ผลิตได้จะถูกใช้สําหรับอุปกณ์ต่างๆที่จําเป็นใน
การผลิตไฟฟ้าเช่นพัดลม ปั้มน้ํา เป็นต้น 

   
  4.2  นโยบายการลงทุนและการบริหารงานในบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
  นโยบายการลงทุนของบริษัท คือ บริษัทจะพิจารณาลงทุนในธุรกิจที่เก้ือหนุนและเอ้ือประโยชน์
ต่อการทําธุรกิจของบริษัทหรือเป็นธุรกิจซึ่งอยู่ในอุตสาหกรรมที่มีแนวโน้มเจริญเติบโตโดยจะคํานึงถึงอัตรา
ผลตอบแทนที่ได้รับจากการลงทุนเป็นสําคัญ  
  4.2.1 ธุรกิจก่อสร้างและกิจการร่วมค้า  บริษัทฯ มีการร่วมลงทุนกับกิจการอ่ืนที่มี
ประสบการณ์และมีความชํานาญเฉพาะด้านเพ่ือร่วมประมูลงานและก่อสร้างโครงการต่างๆ ซึ่งจําเป็นต้องมี
ประวัติการดําเนินโครงการตามขนาดที่ผู้ว่าจ้างกําหนดรวมถึงการใช้เทคนิคเฉพาะด้านด้วย ซึ่งนอกจาก
ผลตอบแทนจากดําเนินโครงการแล้วบริษัทยังจะได้รับความรู้ในเทคนิคเฉพาะด้านเหล่านั้นด้วยรวมทั้งยังได้
ประสบการณ์ในการทํางานด้วย และสามารถใช้ประวัติการดําเนินงานนี้ในการประมูลต่อๆไปได้ด้วย 
  4.2.2 ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ บริษัทฯ มีความชํานาญงานก่อสร้างอยู่แล้วและมองเห็นโอกาส
และช่องทางในการทําธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ จึงลงทุนในธุรกิจอสังหาริมทรัพย์เพ่ือเพ่ิมรายได้อีกช่องทางหนึ่ง 
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  4.2.3 ธุรกิจพลังงาน จากประสบการณ์ในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าต่างๆ บริษัทฯได้ศึกษาความ
เป็นไปได้ของธุรกิจพลังงานแล้วเห็นว่ามีความเป็นไปได้มาก อีกทั้งพลังงานไฟฟ้าก็เป็นสิ่งที่จําเป็นมากจึงเข้า
ดําเนินธุรกิจพลังงาน เพ่ือเพ่ิมรายได้ท่ีม่ันคงให้กับบริษัทในระยะยาว 
  4.2.4 ธุรกิจการค้า  เป็นธุรกิจที่สนับสนุนการดําเนินการในธุรกิจอ่ืนๆ เช่น จัดหาและ
จําหน่ายวัสดุอุปกรณ์ก่อสร้างให้กับธุรกิจก่อสร้าง และธุรกิจอสังหาริมทรัพย์  จัดหาและจําหน่ายเชื้อเพลิงให้กับ
ธุรกิจพลังงาน เป็นต้น สินค้าที่สั่งมาก็ยังสามารถจําหน่ายให้กับบริษัทรับเหมาก่อสร้างอ่ืน และคู่ค้าอ่ืนได้อีกด้วย
  ส่วนด้านการบริหารนั้นบริษัทจะควบคุมดูแลโดยจะส่งกรรมการเข้าไปเป็นตัวแทนในบริษัท
ย่อยและกิจการร่วมค้าทุกแห่ง และหากเป็นบริษัทร่วม บริษัทจะไม่เข้าไปควบคุมดูแลมากนักเพียงแต่จะส่ง
ตัวแทนจากบริษัทเข้าไปเป็นกรรมการในบริษัทนั้น ๆ ทั้งนี้จํานวนตัวแทนจากบริษัทที่เข้าไปเป็นกรรมการจะ
ข้ึนอยู่กันสัดส่วนการถือหุ้นของบริษัท 
 
5. ข้อพิพาททางกฎหมาย 

             บริษัทได้ยื่นเสนอข้อพิพาทต่อสถาบันอนุญาโตตุลาการเป็นคดีพิพาทหมายเลขดําที่ 2/2552 ให้
ผู้ว่าจ้างแห่งหนึ่งชําระค่าเสียหาย และบริษัทดังกล่าว  ได้ยื่นคําคัดค้านข้อเรียกร้องแย้งโดยเรียกให้บริษัทฯ 
ชดใช้ค่าเสียหายอนุญาโตตุลาการได้มี คําชี้ขาดให้บริษัทชําระเงินค่าเสียหายให้แก่ผู้ว่าจ้างจํานวน 
67,324,685.08 บาท พร้อมดอกเบี้ยร้อยละ 7.5 ต่อปี และให้บริษัทคืนหนังสือคํ้าประกันของธนาคาร
กรุงเทพ จํากัด (มหาชน) ซึ่งคํ้าประกันการปฏิบัติตามสัญญาจ้างเหมาให้แก่ผู้ว่าจ้าง  ส่วนหนังสือคํ้าประกัน
ของธนาคารกรุงเทพ  จํากัด  (มหาชน)  ที่คํ้าประกันการรับเงินล่วงหน้าตามสัญญาจ้างเหมา  ให้ผู้ว่าจ้างคืน
ให้แก่บริษัทฯ เมื่อผู้ว่าจ้างได้รับชําระเงินซึ่งจ่ายล่วงหน้าที่ยังขาดอยู่คืนจากบริษัทแล้ว บริษัทได้บันทึกภาระ
หนี้สินแล้วทัง้จํานวน และบริษัทอยู่ในระหว่างดําเนินการยื่นคําร้องขอเพิกถอนคําชี้ขาดอนุญาโตตุลาการ ต่อ
ศาลแพ่ง ขณะเดียวกัน บริษัทผู้ว่าจ้าง ได้ยื่นคําร้องต่อศาลแพ่งเพ่ือขอให้บังคับคดี ศาลอุทธรณ์ยกคํา
พิพากษาคําสั่งศาลชั้นต้นและให้ศาลชั้นต้นดําเนินกระบวนการพิจารณาตั้งแต่การส่งคําร้องดังกล่าวแล้ว 
พิพากษาใหม่ตามรูปคดี บริษัทจึงได้บันทึกประมาณการหนี้สูญมูลค่า  40.00  ล้านบาท ตามรายงาน
กระบวนการพิจารณาคดีหมายเลขดําที่ พ. 293/2556 และคดีหมายเลขแดงที่ พ.1138/2557  
             บริษัทได้บันทึกประมาณการหนี้สิน จากค่าปรับล่าช้าจากโครงการแห่งหนึ่ง จํานวน  52.52  
ล้านบาท  โดยประมาณการใน ปี 2558 มูลค่า 30.03 ล้านบาท และ ปี 2557 มูลค่า 22.49 ล้านบาท 
         

6. ข้อมูลท่ัวไปและข้อมูลสําคัญอ่ืน 
 6.1 ข้อมูลท่ัวไปของบริษัท 
 ชื่อบริษัท : บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

 ประเภทธุรกิจ  : ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง บริษัทประกอบธุรกิจให้บริการรับจ้างก่อสร้างทั่วไป 
รวมถึงงานออกแบบ จัดหา และรับจ้างมาติดตั้งงานระบบวิศวกรรมอย่างครบ
วงจร รับจ้างงานทั้งภาคเอกชน และภาครัฐ โดยเป็นทัง้ผู้รับจ้างโดยตรง 
(Main Contractor) และเป็นผู้รับจ้างเหมาช่วง (Sub Contractor) ซึ่งงาน
จากการรับจ้างงานโดยตรงและรับจ้างงานเหมาช่วงนั้นอาจจะมาจากวิธีการ
ประมูล หรือการเจรจาต่อรอง รวมถึงการร่วมมือกับบริษัทอ่ืนในลักษณะ
กิจการร่วมค้า 
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    ธุรกิจด้านการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 
จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 ปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 
230 ล้านบาท โดยบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 
99.99 ของทุนจดทะเบียน เพ่ือดําเนินการประกอบธุรกิจบ้านจัดสรรพร้อม
ที่ดินเพ่ือขาย โดยบริษัทฯจะเป็นผู้พัฒนาโครงการและเป็นเจ้าของโครงการ
บ้านจัดสรรต่างๆ ซึ่งมีโครงการที่ดําเนินการอยู๋ในปัจจุบัน ได้แก่ โครงการ
กรีนิช (Greenwich Town Home) รามอินทรา ลักษณะโครงการเป็น
โมเดิร์นทาวน์โฮม 3 ชั้น จํานวน 174 ยูนิต และโครงการกรีนิช ไพร์ม 
(Greenwich Prime) หทัยราษฎร์ ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดี่ยว 2 ชั้น 
จํานวน 94 ยูนิต 

  ธุรกิจพลังงานชีวมวล บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด 
(มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งบริษัทจํากัด เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2555 และได้
จดทะเบียนแปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจํากัด เมื่อวันที่ 19 มิถุนายน 2557 
และเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เมื่อวันที่ 8 
มกราคม 2558 โดยบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ถือหุ้นร้อยละ 
41.26 ของทุนจดทะเบียน เพ่ือประกอบธุรกิจหลักโดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน 
(Holding Company) ที่ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจาก
พลังงานหมุนเวียนประเภทต่างๆและให้บริการสนับสนุนการดําเนินการของ
บริษัทในกลุ่ม โดยบริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) ใช้เงินลงทุน
ในบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน ซึ่งปัจจุบันมีแผนดําเนินการ
ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายกระแสไฟฟ้าจากชีวมวลจํานวน 14 แห่ง ซึ่ง
รายได้หลักเป็นเงินปันผลจากบริษัทเหล่านี้และบริษัทย่อยแห่งใหม่ๆ 

    ธุรกิจการค้า บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด จดทะเบียน
จัดตั้งเมื่อวันที่ 16 มกราคม 2556 โดยปัจจุบันมีทุนจดทะเบียน 5 ล้านบาท 
โดยมี TPOLY ถือหุ้นร้อยละ 99.99 เพ่ือดําเนินการประกอบกิจการซื้อ ขาย 
นําเข้า ส่งออก สินค้าทุกประเภททั้งในและนอกประเทศ บริษัทได้ดําเนินการ
ศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ รวมถึงการจัดหาแหล่งซื้อสินค้า โดยกลุ่ม
ลูกค้าเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มสินค้าสําหรับงานก่อสร้าง, กลุ่มสินค้าสําหรับ
โรงงานไฟฟ้าชีวมวล  รวมถึงกลุ่มสินค้าอ่ืน เพ่ือเสริมสร้างรายได้ให้แก่บริษัท 

 

 ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ : เลขที่ 2,4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 
เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  

 ที่ตั้งสํานักงานสาขา : เลขที่ 140 ถนนกําปงบารู ตําบลบางนาค อําเภอเมืองนราธิวาส จังหวัด
นราธิวาส 

  : เลขที่ 106 หมู่ท่ี 10 ถนนนาเกลือ ตําบลบานา อําเภอเมืองปัตตานี จังหวัด
ปัตตานี  

  : เลขที่ 74 หมู่ท่ี 5  ตําบลจะโหนง  อําเภอจะนะ  จังหวัดสงขลา   
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 เลขทะเบียนบริษัท :  0107551000037 
 โทรศัพท์ :  0-2942-6491-6, 0-2943-2930-8 
 โทรสาร :  0-2943-2939 
 Website :  www.thaipolycons.co.th 
 e-mail address :  info@thaipolycons.co.th  

 จํานวนและชนิดของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท :  
  - ณ วันที ่3 กุมภาพันธ์ 2560 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จํานวน 692,868,493

บาท  
  - มีทุนที่เรียกชําระแล้ว จํานวน 566,892,947 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 

จํานวน 566,892,947 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท 

 6.2 ข้อมูลท่ัวไปของนิติบุคคลท่ีบริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป 
 ชื่อบริษัท : บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์ 
 ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ : เลขที่ 2,4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 

เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  
 เลขทะเบียนบริษัท : 0105554068498 
 โทรศัพท์ : 0-2942-6491-6 
 โทรสาร : 0-2942-6497 
 Website : www.tpcasset.co.th 
 e-mail address : info@tpcasset.co.th 
 จํานวนและชนิดของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท :  

 - ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จํานวน 230,000,000 บาท 
ประกอบด้วย หุ้นสามัญ จํานวน 2,300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท 

 - มีทุนที่เรียกชําระแล้ว จํานวน 230,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จํานวน 
2,300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 99.9996 
 

 ชื่อบริษัท : บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจพลังงานชีวมวล  
 ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ : เลขที่ 2,4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 

เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  
 เลขทะเบียนบริษัท : 0107557000233 
 โทรศัพท์ : 0-2943-2935-6 
 โทรสาร : 0-2943-2935-6 ต่อ 444 
 Website : www.tpcpower.co.th 
 e-mail address : info@tpcpower.co.th 
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 จํานวนและชนิดของหุ้นที่จําหน่ายได้แล้วทั้งหมดของบริษัท :  
 - ณ วันที ่31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จํานวน 401,200,000 บาท  

 - มีทุนที่เรียกชําระแล้ว จํานวน 401,200,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จํานวน 
401,200,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 1.00 บาท 

สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 41.26 
 

 ชื่อบริษัท : บริษัท ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย จํากัด 
 ประเภทธุรกิจ : ธุรกิจการค้า 
 ที่ตั้งสํานักงานใหญ ่ : เลขที่ 2,4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว 

เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร  
 เลขทะเบียนบริษัท : 0105556008981 
 โทรศัพท์ : 0-2942-6491-6 
 โทรสาร : 0-2942-6497 

จํานวนและชนิดของหุ้นที่จําหนา่ยได้แล้วทั้งหมดของบริษัท : 
 - ณ วันที ่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จํานวน 5,000,000 บาท 

ประกอบด้วย หุ้นสามัญ จํานวน 500,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
 - มีทุนที่เรียกชําระแล้ว จํานวน 5,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จํานวน 

300,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10.00 บาท 
สัดส่วนการถือหุ้น : ร้อยละ 99.9990 

6.3 ข้อมูลท่ัวไปของบุคคลอ้างอิงอ่ืนๆ 

นายทะเบียนหลักทรัพย์ 
 ชื่อนายทะเบียนหลักทรัพย์ : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จํากัด 
 ที่ตั้ง : เลขที่ 93 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถนน

รัชดาภิเษก แขวงดินแดง เขตดินแดง  กรุงเทพมหานคร 
10400 

 โทรศัพท์ : 0-2009-9388 
 โทรสาร : 0-2009-9476 
 Website : http://www.tsd.co.th 
 

ผู้สอบบัญช ี
 ชื่อบริษัท : บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด 
 ที่ตั้ง : 316/32 ซอยสุขุมวิท 22  ถนนสุขุมวิท  แขวงคลองเตย  เขต

คลองเตย กรุงเทพฯ 10110 
 โทรศัพท ์ : 0-2259-5300  
 โทรสาร : 0-2260-1553 

 



  

 
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

58 

56-2 : รายงานประจําป ี2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 2 
การจัดการและการกํากับดูแลกิจการ 
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7. ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 

 7.1  จํานวนทุนจดทะเบียนและทุนชําระแล้ว 
ทุนจดทะเบียนและทุนท่ีออกและเรียกชําระแล้ว ณ วันท่ี 3 กุมภาพันธ์ 2560 มีดังนี้ 
ทุนจดทะเบียน  จํานวน 692,868,493 บาท 
ทุนท่ีเรียกชําระแล้ว  จํานวน 566,892,947 บาท 
แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  จํานวน 566,892,947 หุ้น 
มูลค่าท่ีตราไว้ หุ้นละ 1.00 บาท 

 7.2  ผู้ถือหุ้น 
 (1) รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ 
 
    (ก) กลุม่ผู้ถือหุ้นท่ีถือหุ้นสูงสุด 17 รายแรก ถือหุ้นเกินกว่า 0.5% ณ วันที่  
9 มีนาคม 2560 

 
 
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายชื่อ จํานวนหุ้น (หุ้น) 
สัดส่วนร้อยละ 
ของหุ้นท่ีถือ 

1. นางกนกทิพย จันทร์พลังศร ี 199,341,938 35.164 
2. นายสหสักรณ์ จันทร์พลังศร ี 23,421,145 4.131 
3. นางสิดยิ่น จันทร์พลังศร ี 18,736,916 3.305 
4. นายอนันต์ ระวีแสงสูรย ์ 15,600,000 2.752 
5. น.ส.ชัญญานชุ นันทขว้าง 11,258,500 1.986 
6. นายนภ อุบลทิพย ์ 9,708,401 1.713 
7. นายอนุรักษ์ บุญแสวง 9,151,000 1.614 
8. นพ.พงศ์ศักดิ์ ธรรมรัชอาร ี 7,771,387 1.371 
9. นายวชิรวิชญ์ ศรีประกายรตัน ์ 7,300,000 1.288 
10. น.ส.จันทกานต์ จันทร์พลังศร ี 7,023,000 1.239 
11. น.ส.สริิน คงอุดมสิน 6,764,725 1.193 
12. นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร ี 6,433,333 1.135 
13. นายธนพล หวังธีระประเสริฐ 6,120,600 1.080 
14. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอาร์ จาํกัด 5,799,574 1.023 
15. นางธิติมา หวังธีระประเสริฐ 4,660,000 0.822 
16. นายนิธิภัทร์ นกทอง 4,400,000 0.776 
17. นายจิรายุ อุดมพรพฤต ิ 4,300,000 0.759 
18. นายพีระพงษ์ โยหาเคน 3,234,800 0.571 
19. นายศักดิ์ชัย ตัวเทวนนท์ 3,000,000 0.529 
20. นางนงเยาวลักษณ์ สารภาค 3,000,000 0.529 
21. นางปิยะรัตน์ บญุแสวง 2,901,000 0.512 
22. น.ส.สภุัทร์ดา ลิ้มประเสริฐวงศ ์ 2,879,500 0.508 
23. น.ส.วาเลนตินา พัธโนทัย 2,866,000 0.506 
 รวมผู้ถือหุ้นเกินกว่า 0.5% 23 ราย 365,671,819 64.506 
 ผู้ถือหุ้นอื่น ๆ จํานวน  3,813 ราย 201,221,128 35.494 
 รวมท้ังสิ้น 566,892,947 100.000 
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  (ข) กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกําหนดนโยบาย การจัดการ
หรือการดําเนินงานของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ 

 

 

 

 

 
 

 7.3 การออกหลักทรัพย์อ่ืน 
  การออกและเสนอขายใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามัญของบริษัท (TPOLY-W2) ได้รับการ
อนุมัติให้ออกใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) (TPOLY-W2) 
จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม จากที่ประชมุวิสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2558 เมื่อวันที่ 27 พฤษภาคม 2558 โดยมี
รายละเอียดดังนี้ 
 
ชื่อผู้ออกและเสนอขาย : บริษัท ไทยโพลคีอนส์ จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) 

ชื่อของใบสําคัญแสดง
สิทธ ิ

:  ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท ไทยโพลีคอนส์  จํากัด (มหาชน) ครั้งท่ี 2 
(“ใบสําคัญแสดงสิทธ”ิ หรือ “TPOLY – W2”) 

จํานวนของใบสําคัญ
แสดงสิทธ ิ

:  ไม่เกิน 125,976,090 หน่วย 

อายุของใบสําคัญแสดง
สิทธ ิ

:  ไม่เกิน 3 ปี นับจากวันท่ีออกและเสนอขายใบสําคญัแสดงสิทธ ิ

วันท่ีออกใบสําคัญ
แสดงสิทธ ิ

: ตรงกับวันท่ี 29 มิถุนายน 2558 ซึง่เป็นวันเดียวกับวันท่ีจดทะเบยีนเพ่ิมทุนชําระแล้วสําหรับการ
เพ่ิมทุนเพ่ือการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ผู้ถือหุ้นเดมิของบริษัท ตามสัดส่วนการถือ
หุ้น (Rights Offering) ท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมวิสามญัผู้ถือหุน้ครั้งท่ี1/2558 เมื่อวันท่ี 27 
พฤษภาคม 2558 

วันครบอายุใบสําคัญ
แสดงสิทธ ิ

: วันท่ี 28 มิถุนายน 2561 

ราคาใช้สิทธ ิ : 3 บาทต่อ 1 หุ้น (เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธ)ิ 

อัตราการใช้สิทธ ิ :  ใบสําคัญแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซื้อหุ้นสามญัเพ่ิมทุนได้ 1 หุน้  (เว้นแต่จะมีการเปลี่ยนแปลงใน
ภายหลังตามเง่ือนไขการปรับสิทธ)ิ 

ระยะเวลาการใช้สิทธ ิ :  ผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิซึ่งอาจจะมิใช่ผู้ถือหุ้นของบริษัท สามารถใช้สิทธิได้ทุกวันทําการสุดท้ายของ
แต่ละไตรมาส (มีนาคม มิถุนายน กันยายน และธันวาคม) ของแต่ละปีปฏิทินภายหลังจากวันใช้
สิทธิครั้งแรก ตลอดอายุของใบสําคัญแสดงสิทธิ ยกเว้นการใช้สิทธิครั้งสุดท้ายจะสามารถใช้สิทธิซื้อ
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท ได้ในวันท่ีใบสําคัญแสดงสิทธิมีอายุครบ 3 ปี ซึ่งจะตรงกับวันท่ี 28 
มิถุนายน 2561 ท้ังนี้ หากวันดังกล่าวตรงกับวันหยดุทําการของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ให้ใช้สิทธิในวันทําการสุดท้ายก่อนหน้าวันครบอายุใบสาํคัญแสดงสิทธ ิ

รายชื่อ จํานวนหุ้น (หุ้น) 
สัดส่วนร้อยละ 
ของหุ้นท่ีถือ 

กลุ่มครอบครัวจันทร์พลังศรี   
     นางสาวกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี 199,341,938 35.164 
     นายสหัสกรณ์ จันทร์พลังศร ี 23,421,145 4.131 
     นางสิดยิ่น จันทร์พลังศร ี 18,736,916 3.305 
     นางสาวจันทกานต์ จันทร์พลังศร ี 7,023,000 1.239 
     นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร ี 6,433,333 1.135 
รวม 254,956,332 44.974 
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ระยะเวลาแจ้งความ
จํานงในการใช้สิทธ ิ

: ผู้ถือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะใช้สิทธิในการซื้อหุ้นสามญัเพ่ิมทุนจะต้องแจ้งความจํานงในการใช้สิทธิ
ในระหว่าง 5 วัน ก่อนวันใช้สิทธิในแต่ละครั้ง ยกเว้นการแสดงความจํานงในการใช้สิทธิครั้งสดุท้าย 
ให้แสดงความจํานงในการใช้สิทธิในระหว่าง 15 วัน ก่อนวันใช้สิทธิครั้งสุดท้าย 
ในกรณีท่ีวันใช้สิทธ ิ(วันใช้สิทธิทุกครั้งรวมถึงวันใช้สิทธิครั้งสุดท้าย) ตรงกับวันหยุดทําการของ
บริษัท ให้เลื่อนวันใช้สิทธิดังกล่าวเป็นวันทําการสุดท้ายก่อนหน้าวันใช้สิทธคิรั้งดังกล่าว 

  การใช้สิทธิของใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 
(TPOLY-W2) จัดสรรให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิม จํานวนใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีเสนอขาย 125,976,090 หน่วย มีผู้ถือหุ้นมาใช้
สิทธิ รายละเอียดเป็นดังนี้ 
 

วันท่ีใช้สิทธิ (คร้ังท่ี) จํานวนผู้มาใชส้ิทธ ิ
ราคาการใช้สิทธิ 

(บาท) 
จํานวนเงินท่ี
ได้รับ (บาท) 

 จํานวน (ราย) จํานวน (หุ้น)   

30 ก.ย. 58 (คร้ังท่ี 1) 1 92 3 276 

30 ธ.ค. 58 (คร้ังท่ี 2) - - - - 

31 ม.ีค. 59 (คร้ังท่ี 3) 1 164 3 492 

30 ม.ิย. 59 (คร้ังท่ี 4) - - - - 

30 ก.ย.59 (คร้ังท่ี 5) - - - - 

30 ธ.ค.59 (คร้ังท่ี 6) 3 288 3 864 

  สําหรับเงินที่ได้รับจากการใช้สิทธิ บริษัทได้นํามาใช้เป็นเงินทุนเวียนในการดําเนินกิจการ และใบสําคัญ
แสดงสิทธหิมดอายุวันท่ี 28 มิถุนายน 2561 คงเหลือใบสําคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ได้มาใช้สิทธิ จํานวน 
125,975,546 หน่วย (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559) 

 7.4  นโยบายการจ่ายเงินปันผล 
  นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) บริษัทมีนโยบายที่จะจ่ายเงิน
ปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่ต่ํากว่าร้อยละ 40 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะของกิจการภายหลังจากหัก
เงินทุนสํารองตามกฎหมาย และเงินทุนสํารองอ่ืน ๆ เว้นแต่ในกรณีที่บริษัทมีการลงทุนในสินทรัพย์อ่ืน อย่างไรก็
ตาม การจ่ายเงินปันผลดังกล่าวจะต้องข้ึนอยู่กับกระแสเงินสดของบริษัทด้วย สําหรับบริษัทย่อย/บริษัทร่วมของ
บริษัทนั้น มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นอย่างสอดคล้องกับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัท
ย่อย/บริษัทร่วม จะพิจารณาการจ่ายเงินปันผลจากผลการดําเนินงาน แผนการลงทุนตามความจําเป็นและความ
เหมาะสมอ่ืนๆ ตามที่คณะกรรมการของบริษัทย่อย/บริษัทร่วมเห็นสมควรด้วย 
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นโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัทย่อย คือ บริษัท ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) 

(“TPCH”) ซึ่งเป็น Holding Company 

TPCH และบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกําไร
สุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการของTPCH หรือบริษัทย่อย ตามแต่กรณี ภายหลัง
หักสํารองตามกฎหมาย ทั้งนี้อัตราการจ่ายเงินปนัผลดังกล่าวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่กําหนดไว้ข้างต้นข้ึนอยู่กับ
ผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจําเป็นในการลงทุนหมุนเวียน การลงทุนเพ่ิมเติม การขยาย
ธุรกิจ  เงื่อนไขและข้อจํากัดตามที่กําหนดไว้ในสัญญาเงินกู้ยืม และปัจจัยอ่ืนๆที่เก่ียวข้องในการบริหารงานตามที่
คณะกรรมการ และ/หรือผู้ถือหุ้นของTPCH หรือบริษัทย่อยเห็นสมควร 

8. โครงสร้างการจัดการ 
  8.1 คณะกรรมการบริษัท ตามข้อบังคับของบริษัท ระบุว่า คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วย
กรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถ่ินที่อยู่ใน
ราชอาณาจักร และกรรมการของบริษัทจะต้องเป็นผู้มีคุณสมบัติตามที่กฎหมายกําหนด ในการดําเนินกิจการของ
บริษัท กรรมการต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติ
ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยความซื่อสัตย์สุจริตและระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของบริษัท 

  ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการจํานวน 9 ท่าน ดังนี ้
 

รายชื่อกรรมการ 
 

ตําแหน่ง 

1. ดร.ธน ูกุลชล กรรมการ/ประธานกรรมการ/ กรรมการอิสระ 
2.นางกนกทิพย ์จันทร์พลังศร*ี* กรรมการ/ประธานกรรมการบริหาร 
3.นายปฐมพล สาวทรัพย*์* กรรมการ/ กรรมการบริหาร/กรรมการผูจ้ัดการใหญ ่
4.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการ/กรรมการบรหิาร 
5.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร*ี* กรรมการ 
6.นายเชิดศักดิ ์วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 

7.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล 
กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ/  
กรรมการอิสระ 

8.นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ 
9.ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล* กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

หมายเหต ุ: * ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
1. อนุมัติให้ พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรกัษ์ ลาออกจากตําแหน่งกรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบ และกรรมการ
อิสระ เนื่องจากปญัหาด้านสุขภาพ มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 

จากผลประกอบการป ี 2559 2558 2557 2556 2555 2554 

อัตรากําไรสทุธติ่อหุ้น (บาท) 0.21 (0.52) (0.61) (0.99) (0.45) 0.12 
เงินปันผลต่อหุ้น (บาท) 0.01153 - - - - 0.08 
อัตราการจ่ายเงินปันผลต่อกําไรสทุธ(ิ%) 40.0196% - - - - 66.67% 
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2. อนุมัติแต่งตั้ง ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลนับตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 
เป็นต้นไป 
3. อนุมัติแต่งตัง้ ดร.ศรีสดุา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ แทนตาํแหน่ง
กรรมการท่ีว่างลง ตามวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก มผีลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน เป็นต้นไป 

 **ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 30 มกราคม 2560 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ มีผล
ตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2560 เป็นต้นไป รายละเอียดดังนี ้
1. อนุมัติให้ นายไชยณรงค์ จันทรพ์ลังศรี ลาออกจากตาํแหน่งประธานกรรมการบริหาร,กรรมการผูจ้ัดการใหญ่ 2. 
อนุมัติแต่งตั้ง นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี เป็นประธานกรรมการบริหาร 
3. อนุมัติแต่งตั้ง นายปฐมพล สาวทรัพย์ เป็นกรรมการผู้จัดการใหญ ่  

  กรรมการผู้มีอํานาจลงลายมือชื่อแทนบริษัท คือ นายปฐมพล สาวทรัพย ์นางกนกทิพย์ จันทร์
พลังศรี นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการสองในสามคนนี้ลงลายมือชื่อร่วมกันพร้อมประทับตราสําคัญ
ของบริษัท 

  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้บริหาร ผู้มีอํานาจควบคุมและเลขานุการบริษัท ปรากฏใน
เอกสารแนบ 1 

  รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ ผู้มีอํานาจควบคุมของบริษัทและบริษัทย่อย ปรากฏในเอกสาร
แนบ 2 

จํานวนครั้งของการประชุมคณะกรรมการ และจํานวนครั้งท่ีกรรมการแตล่ะรายเข้าประชุมคณะกรรมการ 

รายชื่อกรรมการ ตําแหน่ง 
การเข้าประชุมคณะกรรมการ  
(ภายหลังการเข้ารับตําแหน่ง) 

จํานวนคร้ังการประชุม จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม 
1.ดร.ธนู กุลชล ประธานกรรมการ/กรรมการ

อิสระ/กรรมการ 
6 6 

2.นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี กรรมการ/กรรมการบรหิาร 6 6 
3.นายปฐมพล สาวทรัพย ์ กรรมการ/กรรมการบรหิาร 6 6 
4.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการ/กรรมการบรหิาร 6 5* 
5.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร ี กรรมการ/กรรมการบรหิาร 6 5*  
6.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 6 6 
7.พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรักษ์  ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ/กรรมการ 
4 1* 

8.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากลุ (แต่งตัง้
เป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ มผีลนับตั้งแต่ 26 
กันยายน 2559) 

ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ/กรรมการ 

6 5* 

9.นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการ/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

6 5* 

10.ดร.ศรสีุดา จงสิทธผิล 
(แต่งตั้งแทนกรรมการลาออก มี
ผลตั้งแต่ 26 กันยายน 2559) 

กรรมการ/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

1 1 
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*  นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี ลาประชุม 1 ครั้ง เนื่องจากเดินทางไปต่างประเทศ 
นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ ลาประชุม 1 ครั้ง เนื่องจากติดประชุมส่งมอบงานก่อสรา้งต่างจังหวัด 
พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรักษ์ ลาประชุม 3 ครั้ง เนื่องจากปัญหาดา้นสุขภาพ 
ดร.สุพงษ์ ลิม้ธนากุล ลาประชุม 1 ครั้ง เนื่องจากลาป่วย 
นายพรเทพ เศวตวรรณกุล ลาประชุม 1 ครั้ง เนื่องจากติดประชุมดว่น 

 

    
8.2  ผู้บริหาร 

8.2.1 โครงสร้างการบริหารจัดการภายในบริษัท ณ วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560 เป็นดังนี้ 
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 8.2.2 รายชื่อและตําแหนง่ของผู้บริหาร ณ วันท่ี 1 กุมภาพันธ ์2560  
รายชื่อผู้บริหาร 

 
ตําแหน่ง 

1. นางกนกทิพย ์จันทร์พลังศร ี ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายปฐมพล สาวทรัพย ์ กรรมการผู้จดัการใหญ ่
3. นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ รองกรรมการผู้จดัการ สายงานวิศวกรรมปฏิบัติการ 
4. นายวิกุล โลหะมงคล รองกรรมการผู้จดัการ สายงานวิศวกรรมเทคนคิ 
5. นายรัฐพัฒน์ รัตนพันธ์  รองกรรมการผู้จดัการ สายงานสนบัสนุน 
6. นายอดิศร ศรีสุขใส รองกรรมการผู้จดัการ สายงานบญัชีและการเงิน 
 
หมายเหตุ : ผู้บริหารท้ังหมด เป็นผู้บริหารตามนิยามประกาศของสาํนักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละ 

     ตลาดหลักทรัพย ์

8.3  เลขานุการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทได้มีมติแต่งตั้งนางสาวจริยา ปิ่นเพชร ซึ่งเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ และได้ผ่าน

การฝึกอบรมจากสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ในหลักสูตรที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่
ของเลขานุการบริษัท โดยได้รับแต่งตั้งเป็นเลขานุการบริษัท ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2558 เพ่ือทําหน้าที่ให้
เป็นไปตาม พรบ.หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ม.89/15 ดังนี้  

(1) เป็นศูนย์กลางในการจัดทํา/เก็บรักษาเอกสาร  
(2) ทะเบียนกรรมการ  
(3) จัดประชุมผู้ถือหุ้น หนังสือนัดประชุมและรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น  
(4) รายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการและผู้บริหาร  
(5) จัดกิจกรรมระหว่างกรรมการและผู้บริหาร เพ่ือส่งเสริมสัมพันธภาพระหว่างกันให้ดียิ่งข้ึน  
(6) ประสานงานให้มีการปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัท  
(7) เรื่องอ่ืนๆที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท  
โดยคุณสมบัติของผู้ดํารงตําแหน่งเป็นเลขานุการบริษัทปรากฏในเอกสารแนบ 1 
 

8.4  ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร 
   8.4.1 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตัวเงิน 
 8.4.1.1 ค่าตอบแทนกรรมการ ที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2559 เมื่อวันที่ 27 เมษายน 
2559 ได้มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการบริษัทประจําปี 2559 โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

ตําแหน่ง/ค่าตอบแทน 
เบี้ยประชุม   
(บาท/คร้ัง) 

ค่าตอบแทนรายปี 
(บาท) 

ประธานกรรมการ 20,000 1,900,000 
ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 1,000,000 
กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 10,000 500,000 
กรรมการ 10,000 - 

 
หมายเหต ุ: 1. กรรมการจะได้รับเบี้ยประชุม 4 ครั้งต่อปี เท่านั้น (การประชุมท่ีมีวาระพิจารณารับรองงบการเงิน) การประชุม

นอกเหนือจาก 4 ครั้งท่ีบริษัทฯกําหนด กรรมการจะไมไ่ดร้ับเบี้ยประชุมแต่อย่างใด 
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2. โบนัสสาํหรับกรรมการท่ีไม่เปน็ผู้บริหาร จะจ่ายในกรณีท่ีบริษัทมีกําไรจากผลการดําเนินงานเท่านั้น และจะ
จ่ายในอัตราไม่เกิน ร้อยละ 0.50 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ ท้ังนี้วงเงินสูงสุดท่ีจะจา่ยโบนัสจะ
ไม่เกิน 1,625,000 บาท 

 3. ค่าตอบแทนกรรมการ รวมท้ังหมดอยู่ภายในวงเงินไม่เกิน 6,000,000 บาท 
 
 ในรอบปี 2559 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2559 บริษัทฯมีการจ่ายค่าตอบแทนให้กับคณะกรรมการ ดังนี ้

รายชื่อ ตําแหน่ง 

จํานวน
ครั้งใน
การเข้า
ประชุม* 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

ค่าเบี้ยประชุม ค่าตอบแทนรายปี 

1.ดร.ธนู กุลชล ประธานกรรมการ 
กรรมการอิสระ 

6/6 80,000 1,900,000 

2.นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี กรรมการ 6/6 40,000 - 
3.นายปฐมพล สาวทรัพย ์ กรรมการ 6/6 40,000 - 
4.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการ 5/6 40,000 - 
5.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร ี กรรมการ 5/6 30,000 - 
6.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการ 6/6 40,000 - 
7.พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรักษ์  
(ลาออก มีผลนับตั้งแต่ 26 กันยายน 
2559) 

ประธานกรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 1/4 20,000 750,000 

8.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากลุ (ได้รับ
การแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ 26 ก.ย.59) 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการ 

5/6 30,000 625,000 

9.นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

5/6 30,000 500,000 

10.ดร.ศรสีุดา จงสิทธผิล  
(แต่งตั้งแทนกรรมการลาออก มีผล
ตั้งแต่ 26 กันยายน 2559) 
 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 

1/1 10,000 125,000 

หมายเหต ุ: * จํานวนครั้งในการเข้าร่วมประชุมภายหลังการเข้ารับตาํแหน่ง 
 
ตารางเปรียบเทียบการจา่ยค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปี 2558 และ ปี 2559 

รายชื่อ ตําแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2559 ปี 2558 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายปี 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายปี 

1. ดร. ธนู  กุลชล ประธานกรรมการ 80,000 1,900,000 80,000 1,900,000 
2. นางกนกทิพย์  จันทร์พลังศร ี กรรมการ, 

ประธานกรรมการบริหาร 
40,000 

- 
30,000 - 

3. นายปฐมพล สาวทรัพย์ กรรมการ, 
กรรมการผู้จดัการใหญ ่

40,000 
- 

40,000 - 

4. นายสุรชา  ตั๊นสถาพรชัย กรรมการ
,กรรมการบริหาร 

(ลาออก 30 ม.ิย.58) 
- - 20,000 - 
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รายชื่อ ตําแหน่ง 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
ปี 2559 ปี 2558 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายปี 

ค่าเบี้ย
ประชุม 

ค่าตอบแทน 
รายปี 

5. นายจักรกฤษณ พงษ์
ประเสริฐ 

กรรมการ/
กรรมการบริหาร (ดํารง
ตําแหน่ง 1 ก.ค.58) 

40,000 - 20,000 - 

6. นายไชยณรงค ์จันทร์พลังศร ี กรรมการ 30,000 - 40,000 - 
7. นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกลุ กรรมการ 40,000 - 40,000 - 
8. พลตํารวจเอกสุเทพ  ธรรม
รักษ์ (ลาออก มีผลนบัตั้งแต่ 26 
กันยายน 2559) 

ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 

20,000 750,000 80,000 1,000,000 

9. ดร. สุพงษ์  ลิ้มธนากุล 
(แต่งตั้งเป็นประธานกรรมการ
ตรวจสอบ มผีลนับตั้งแต่ 26 
กันยายน 2559) 

กรรมการ,ประธาน
กรรมการตรวจสอบ,
กรรมการอิสระ 

30,000 625,000 40,000 500,000 

10. นายพรเทพ  เศวตวรรณกุล กรรมการ,กรรมการ
ตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 

30,000 500,000 40,000 500,000 

11. ดร.ศรีสุดา จงสิทธิผล (แต่งตั้ง
แทนกรรมการลาออก มีผลตั้งแต่ 
26 กันยายน 2559) 

กรรมการ,กรรมการ
ตรวจสอบ,กรรมการอิสระ 

10,000 125,000 - - 

รวม 360,000 3,900,000 430,000 
 

3,900,000 
 

 
 
 8.4.1.2 ค่าตอบแทนผู้บริหาร ค่าตอบแทนที่เปน็ตัวเงินของผู้บริหารของบริษัทในรูปของเงินเดือน
และโบนัส (เฉพาะผู้บริหารในนิยามของประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และ     ตลาด
หลักทรัพย์)  

หน่วย : บาท จํานวนราย พ.ศ. 2559 จํานวนราย 
 

พ.ศ. 2258 
 

 
เงินเดือน,โบนสั 

 
9 17.37 ล้านบาท 

 
11 
 

18.68 ล้านบาท 

 
หมายเหต ุ:  
 ปี 2558 ประกอบด้วยผู้บริหาร 11 ท่าน คือ นายไชยณรงค์ จันทรพ์ลังศร,ี นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร,ี นายสุร
ชา ตั๊นสถาพรชัย, นายปฐมพล สาวทรัพย,์ นายอนุสรณ์ พิบลูย์รตันานนท์, นายบุญเลิศ บญุสัตย,์ นายกําจร ตะเวทิพงศ,์ นายจัก
รกฤษณ พงษ์ประเสริฐ, นายวิกุล โลหะมงคล, นางสาววรรณวรางค์ ธนรัฐประยรู และนายราชินทร์ วงศ์สุวรรณวาร ี
 ปี 2559 ประกอบด้วยผู้บรหิาร 9 ท่าน คือ นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร,ี นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร,ี นายปฐม
พล สาวทรัพย,์ นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ, นายวิกุล โลหะมงคล, นายอดิศร ศรีสุขใส, นายราชินทร ์วงศ์สุวรรณวารี (ลาออก 
16 กรกฎาคม 2559),นางสาวชญาณัณศ์ พันธ์ประสิทธิ,์ นางทัตชามน อ้นภู ่
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 ปี 2560 ประกอบด้วยผู้บรหิาร 8 ท่าน คือ นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร,ี นายปฐมพล สาวทรัพย,์  
นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ, นายวิกุล โลหะมงคล, นายอดิศร ศรีสุขใส, นายรัฐพัฒน์ รตันพันธ,์ นางสาวชญาณณัศ์ พันธ์
ประสิทธิ,์ นางทัตชามน อ้นภู ่
***ค่าตอบแทนผู้บริหาร ท่ีแสดงในหมายเหตุงบการเงิน ได้รวมค่าตอบแทนของผู้บริหารระดับสูงในสว่นงานโครงการ 
  
 8.4.2 ค่าตอบแทนอ่ืน 
 8.4.2.1 ค่าตอบอ่ืนของกรรมการ 
           - ไม่มี – 
 
 8.4.2.2 ค่าตอบแทนอ่ืนของผู้บริหาร  
   เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ บริษัทได้จัดให้มีกองทุนสํารองเลี้ยงชีพให้แก่ผู้บริหารใน
อัตราส่วนร้อยละ 5 และ 10 ของเงินเดือน ข้ึนอยู่กับอายุการทํางาน โดยในปี 2558 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบ
กองทุนสํารองเลี้ยงชีพสําหรับผู้บริหาร 7 ราย รวมทั้งสิน 929,379.52 บาท ปี 2559 บริษัทได้จ่ายเงินสมทบ
ให้แก่ผู้บริหาร 5 ราย รวมทั้งสิ้น 1,221,045 บาท 
 
8.5 บุคลากร  
 8.5.1 จํานวนพนักงาน  
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีพนักงานรวมทั้งสิ้น 308  คน (ไม่รวมพนักงานรายวัน) โดยแบ่งตาม
สายงานหลักได้ดังนี้  

สายงานหลัก 
จํานวนพนกังาน 

ป ี2559 
สายงานวิศวกรรมปฏิบัติการ 

- ฝ่ายก่อสร้าง 
- ฝ่ายโรงไม้แบบ 

149 

สายงานวิศวกรรมเทคนิค 
- ฝ่ายก่อสร้างโรงไฟฟ้า 
- ฝ่ายเทคนิค 
- ฝ่ายออกแบบ 
- ฝ่ายเขียนแบบ 
- ฝ่ายงานระบบเครื่องกลและไฟฟ้า 

27 

สายงานสนับสนนุ 
- ฝ่ายบรหิารทรัพยากรมนุษย ์
- ฝ่ายพัฒนาทรัพยากรมนุษย ์
- ฝ่ายระบบสารสนเทศ 
- ฝา่ยจัดหาจัดจ้าง 
- ฝ่ายสื่อสารองค์กรและพัฒนาสังคม 
- ฝ่ายธุรการ 
- ฝ่ายคลังสินค้า 
- ฝ่ายกฎหมาย 

60 

สายงานบัญชีและการเงิน 
- ฝ่ายการเงิน 
- ฝ่ายบัญชี 

22 



  

 
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

69 

56-2 : รายงานประจําป ี2559 

สายงานหลัก 
จํานวนพนกังาน 

ป ี2559 
- ฝ่ายบัญชีทรัพยส์ิน 
- ฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ ์

อื่นๆ 50 
รวม 308 

 
 8.5.2 ค่าตอบแทนพนักงาน  
  บริษัทและบริษัทย่อย ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนักงานในรูปเงินเดือน โบนัส ค่าครองชีพ เงิน
ประกันสุขภาพ  เงินช่วยเหลือพิเศษ เงินประกันสังคม และเงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ และอ่ืนๆ ดังนี้ 
 

บริษัท 
ปี 2559 
(ล้านบาท) 

ปี 2558  
(ล้านบาท) 

บมจ.ไทยโพลีคอนส ์ 158.91 152.89 
บริษัท ทีพีซี แอสเสท จํากัด 8.60 8.65 
บมจ.ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง  11.10 8.08 
บจก.ทีพีซี บางกอก ซัพพลาย 0.8 - 

รวม 179.41 169.62 
 

 8.5.3 นโยบายในการพัฒนาพนักงานของบริษัท  
 เนื่องจากการบริการงานรับเหมาก่อสร้างนั้น ทรัพยากรบุคคลถือว่ามีความสําคัญเป็นอย่างมาก 

บริษัทและบริษัทย่อยจึงเห็นถึงความสําคัญในการสร้างขวัญและกําลังใจให้แก่พนักงาน รวมทั้งความเป็นอยู่ท่ีดี
ของพนักงานเพ่ือการทํางานอย่างเต็มประสิทธิภาพ เป็นกําลังในการสร้างองค์กรให้เจริญเติบโตอย่างมั่นคงและ
ยั่งยืนต่อไป บริษัทจึงจัดให้มี ค่าครองชีพ เงินประกันสุขภาพ  เงินช่วยเหลือพิเศษ เงินกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ 
และอ่ืนๆ  

 อีกทั้งยังมีนโยบายในการพัฒนาบุคลากรอย่างสม่ําเสมอ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ 
ทักษะ และความชํานาญ รวมทั้งประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของพนักงานในทุกระดับ ทั้งนี้ บริษัทและบริษัท
ย่อยส่งเสริมให้บุคลากรสามารถพัฒนาความรู้ความชํานาญจากการปฏิบัติงานจริง (On the Job Training) โดย
พนักงานที่เข้าใหม่จะมี Supervisor ในแต่ละสายงานทําหน้าที่ฝึกสอนงานในสายงานนั้นๆ บริษัทและบริษัทย่อย 
จะพิจารณาจัดส่งพนักงานและผู้บริหารในสายงานต่างๆ เข้าร่วมการอบรมและสัมมนานอกสถานที่ในเรื่องที่
เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของแต่ละฝ่ายเป็นการเพ่ิมเติม  

 บริษัทและบริษัทย่อยให้ความสําคัญกับการพัฒนาคุณภาพของบุคลากร และพยายามที่จะผลิต
บุคลากรที่มีคุณภาพเพ่ือความก้าวหน้าขององค์กรโดยมีกลยุทธ์ดังนี ้
  1) พัฒนาผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน โดยการส่งเสริม และสนับสนุนให้บุคลากรได้รับการศึกษาต่อ การอบรม และสัมมนา 
  2) จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร (Training Road Map) สําหรับแต่ละตําแหน่ง เพ่ือให้บุคลากรมี
สมรรถนะตรงตามตําแหน่งงาน และมีความก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมทั้งมีความเตรียมพร้อมสําหรับการสบืทอด
ตําแหน่ง 
  3) ส่งเสริมการพัฒนาบุคลากรโดยการสอนงาน (Coaching) การฝึกอบรมขณะปฏิบัติงาน (On 
the Job Training) 
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  4) สร้างจิตสํานึกของบุคลากรให้มีการปฏิบัติงานบนพ้ืนฐานของจริยธรรมและธรรมาภิบาล 
โดยการยกย่องและส่งเสริมคนด ี
  5) ส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นในวัฒนธรรมองค์กร มีทัศนคติความเป็นเจ้าของ มีจิตสํานึกในการ
ทํางานร่วมกัน การให้บริหารที่ดีและประทับใจแก่ลูกค้าทั้งภายในและภายนอก 

9.การกํากับดูแลกิจการ 
  การกํากับดูแลกิจการท่ีด ี
  คณะกรรมการบริษัทตระหนักถึงความสําคัญของการกํากับดูแลกิจการที่ดี และได้ดําเนินการอย่าง
ต่อเนือ่งในการจัดระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดี กําหนดนโยบายเก่ียวกับการกํากับดูแลกิจการ เนื่องจากเห็นว่า
เป็นสิ่งที่มีความสําคัญและจําเป็นต่อการดําเนินธุรกิจให้มีการเจริญเติบโตที่ยั่งยืน คณะกรรมการบริษัทมีความ
มุ่งมั่นและตั้งใจที่จะปฏิบัติตามหลักการดังกล่าว โดยได้กําหนดนโยบายและทิศทางการดําเนินงานของบริษัท ให้
ความสําคัญต่อระบบการควบคุมและการตรวจอสอบภายในกํากับดูแลฝ่ายบริหารให้ดําเนินการตามโนบายอย่าง
มีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์ในระยะยาวของผู้ถือหุ้นภายใต้กรอบข้อกําหนดของกฎหมายและจริยธรรมทาง
ธุรกิจ 
  บริษัทมีความมุ่งมั่นที่จะพัฒนาปรับปรุงการกํากับดูแลกิจการที่ดี และครอบคลุมแนวปฏิบัติต่างๆให้เป็น
สากลยิ่งข้ึน เพ่ือประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้น ผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และประโยชน์โดยรวมต่อความสามารถในการ
แข่งขันและการเติบโตของตลาดทุนไทย 
  คณะกรรมการบริษัทมีความต้องการที่จะพัฒนาองค์กรให้เติบโตอยา่งยั่งยืน เป็นองค์กรโปร่งใสและมี
ธรรมภิบาลที่แท้จริงมีความรับผิดชอบและรักษาผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียและสังคมโดยรวม พัฒนา
บุคลากรให้เป็นคนดี มีคุณธรรม ส่งเสริมความรู้ และคุณภาพชีวิต พร้อมกับการพัฒนาสิ่งแวดล้อมที่ดีข้ึนเพ่ือมุ่งสู่
ประสิทธิผลความรับผิดชอบต่อสังคม 
  คณะกรรมการบริษัทได้จัดให้มี “นโยบายการกํากับดูแลกิจการ” เพ่ือส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลของ
องค์กร โดยมุ่งเน้นการดําเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม และความซื่อสัตย์สุจริต บนพ้ืนฐาน 
“จริยธรรมทางธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติในการทํางาน”และใช้เป็นแนวปฏบิัติท่ีดีของกรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของบริษัท และผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ซึ่งจะนําไปสู่องค์กรที่ยั่งยืนอย่างแท้จริง  

 9.1นโยบายการกํากับดูแลกิจการ 
  บริษัทได้กําหนดให้มีการจัดทํา “นโยบายการกํากับดูแลกิจการ” และ “จริยธรรมธุรกิจและข้อพึง
ปฏิบัติในการทํางาน” เพ่ือใช้เป็นหลักปฏบิัติในการดําเนินงานของกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ยึดถือ
ปฏิบัติร่วมกัน คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดีของบริษัท เป็นลายลักษณ์อักษร 
โดยคณะกรรมการบริษัทได้มีมติอนุมัตินโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี (ฉบับปรับปรุงใหม)่ ในการประชุม
คณะกรรมการ ครั้งที่ 2/2559 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2559 และให้ถือปฏิบัติเป็นต้นไป 

  9.1.1 โดยเนื้อหาคู่มือ “จริยธรรมธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติในการทํางาน” อันได้แก่ 
   1) จริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ 
   2) แนวทางการดําเนินธุรกิจ 
   3) นโยบายการต่อต้านการทจุริตคอร์รับชั่น 
   4) นโยบายการป้องกันเหตุการณ์ท่ีอาจนําไปสู่การทุจริต 
   5) จริยธรรมของฝ่ายบริหารและพนักงาน 
   6) ข้อกําหนดห้ามฝ่ายบริหารและพนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้ง 
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      ทางผลประโยชน์ พร้อมบทลงโทษ หากมีการฝ่าฝืน 
   7) นโยบายการกํากับดูแลการใช้ข้อมูลภายใน 
   8) จริยธรรมต่อผู้มีส่วนได้เสีย 
   9) การแจ้งข้อร้องเรียนและข้อเสนอแนะ 
   10) วินัย 
 หมายเหต ุ: รายละเอียดของทุกข้อบริษัทได้ทําการเผยแพร่ผา่นทาง http://www.thaipolycons.co.th/investor 

  ทั้งนี้ บริษัทได้มีการสื่อสารนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น จัดทําเป็น 
เอกสารคู่มือ การเผยแพร่ผ่านระบบอินเตอร์เนตของบริษัท (www.thaipolycons.co.th) จุดมุ่งหมายเพ่ือให้
พนักงาน ผู้ถือหุ้น ตลอดจนผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มของบริษัท ได้รับทราบและได้เห็นถึงเจตนาที่ดีของบริษัทที่จะ
ก้าวไปข้างหน้าในการดํารงการกํากับดูแลกิจการที่ดีให้ยิ่งๆข้ึนไป 

  9.1.2 บริษัทฯมีนโยบายการกํากับดูแลกิจการตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีตามหลักการดังนี้
  หมวด1สิทธิของผู้ถือหุ้น: 
  บริษัทฯ ได้ให้ความสําคัญต่อสิทธิ และความเท่าเทียมกันของผู้ถือหุ้นในการได้รับข้อมูลของบริษัทฯ
และบริษัทย่อยอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เพียงพอ ทันเวลา และเท่าเทียมกัน เพ่ือประกอบการตัดสินใจในทุกๆเรื่อง 
ดังนั้นคณะกรรมการบริษัทจึงมีนโยบายดังนี ้
   1) บริษัท จะจัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ อย่าง
เพียงพอเพ่ือให้ผู้ถือหุ้นใช้ประกอบการพิจารณา โดยจะจัดส่งเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 14 วัน 
เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วน ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วม
ประชุมด้วยตนเองได้ บริษัทฯจะเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ หรือบุคคลใดๆเข้า
ร่วมประชุมแทนตนได้ โดยใช้หนังสือมอบฉันทะ ที่บริษัทฯได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุม 
อํานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกันในการเข้าร่วมประชุมทั้งในเรื่องสถานที่และ 
เวลาที่เหมาะสม 
   2) ในการประชุมผู้ถือหุ้นจะพิจารณาและลงคะแนนเสียงตามวาระที่กําหนด โดยไม่เปลี่ยนแปลง
ข้อมูลสําคัญหรือเพ่ิมวาระการประชุมในการประชุมอย่างกะทันหัน และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมีสิทธิเท่าเทียมกัน
ในการตรวจสอบการดําเนินงานของบริษัทฯ และบริษัทย่อยสอบถาม แสดงความคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่างๆ
และกําหนดให้กรรมการและผู้บริหารที่เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นโดยพร้อมเพรียงกัน เพ่ือตอบข้อซักถาม
ในที่ประชุมด้วย 
   3) บริษัทฯนําเทคโนโลยีใช้ในการประชุมผู้ถือหุ้น ทัง้การลงทะเบียนผู้ถือหุ้น การนับคะแนนและ
แสดงผลเพ่ือให้การดําเนินการประชุมสามารถกระทําได้รวดเร็ว ถูกต้อง แม่นยํา รวมทั้งให้มีบุคคลที่เป็นอิสระ
เป็นผู้ตรวจนับ หรือตรวจสอบคะแนนเสียงในการประชุมสามัญ และวิสามัญผู้ถือหุ้น เปิดเผยให้ท่ีประชุม
รับทราบพร้อมบันทึกไว้ในรายงานการประชุม 
   4) เพ่ิมช่องทางในการรับทราบข่าวสารของผู้ถือหุ้นผ่านทาง Website ของบริษัท โดยนําข่าวสาร
และรายละเอียดต่างๆ ไว้ท่ี Website ของบริษัท โดยเฉพาะหนังสือเชิญประชุมผู้ถือหุ้นให้เผยแพร่ก่อนวัน
ประชุมล่วงหน้า เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นสามารถดาวน์โหลดข้อมูลระเบยีบวาระการประชุมได้อย่างสะดวก 

  หมวด2การปฏิบัตติ่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน: 
   บริษัทได้กําหนดให้มีการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ดังนั้นคณะกรรมการของ
บริษัทจึงมีนโยบายดังนี้ 
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   1) กําหนดให้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อมทั้งข้อมูลประกอบการประชุมในวารต่างๆให้ผู้ถือหุ้น
ทราบล่วงหน้าการประชุม 14 วัน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วนก่อนวันประชุมผู้ถือหุ้น 
   2) ให้เพ่ิมการอํานวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง โดยให้ผู้ถือ
หุ้นสามารถมอบฉันทะให้บุคคลใดบคุคลหนึ่งหรือให้มีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 คน เข้าร่วมประชุม และลงมติ
แทนได้และแจ้งรายชื่อกรรมการอิสระดังกล่าวไว้ในหนังสือนัดประชุมผู้ถือหุ้น 
   3) ให้ปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมกัน ไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ถือหุ้นส่วน
น้อยไม่ว่าจะเป็นผู้ถือหุ้นชาวไทยหรือผู้ถือหุ้นต่างชาติ 
   4) บริษัทให้ความสําคัญในเรื่องการกํากับดูแลการใช้ข้อมูลภายในโดยจัดทําจริยธรรมธุรกิจ เป็น
ลายลักษณ์อักษรซึ่งได้ครอบคลุมการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายในของพนักงานและผู้บริหารรวมถึงได้กําหนด
โทษเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล หรือการนําข้อมูลของบริษัทและบริษัทย่อยไปใช้ เพ่ือประโยชน์ส่วนตนไว้แล้ว 
ตามนโยบายการป้องกันการนําข้อมูลภายในไปใช้ประโยชน ์

 หมวด3การคํานึงถึงบทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย: 
  บริษัทและบริษัทย่อย ตระหนักและรับรู้ถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มีส่วน
ได้เสียภายใน ได้แก่ ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนได้เสียภายนอก ได้แก่ ลูกค้า คู่ค้า เจ้าหนี้ คู่แข่ง ภาครัฐ และ
หน่วยงานอ่ืนๆ รวมทั้งชุมชนใกล้เคียงที่เก่ียวข้องให้ทุกกลุ่มมีสิทธิได้รับการปฏิบัติอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม 
เนื่องจากบริษัทและบริษัทย่อยได้รับการสนบัสนุนจากผู้มีส่วนได้เสียต่างๆ ซึ่งสร้างความสามารถในการแข่งขัน
และสร้างกําไรให้บริษัทและบริษัทย่อย ซึ่งถือว่าเป็นการสร้างคุณค่าในระยะยาวให้กับบริษัทและบริษัทย่อย โดย
มีการกําหนดนโยบายดังนี้ 
  1)นโยบายและแนวปฏิบัติต่อพนักงาน 
  บริษัทและบริษัทย่อยได้ให้ความสําคัญต่อพนักงาน เนื่องจากเป็นปัจจัยแห่งความสําเร็จของ
การบรรลุเป้าหมายของบริษัทและบริษัทย่อย โดยให้ได้รับการดูแลทั้งในด้านโอกาสการทํางาน ผลตอบแทน การ
แต่งตั้ง โยกย้ายตลอดจนการพัฒนาศักยภาพ และการส่งเสริมความปลอดภยัในการทํางานอย่างเพียงพอ 
เหมาะสมเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายดังกล่าวจึงมีหลักปฏิบัตดิังนี ้
   1.1)บริษัทและบริษัทย่อยจะให้ผลตอบแทนที่เหมาะสมและเป็นธรรมแก่พนักงาน 
   1.2)บริษัทและบริษัทย่อยจะดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานที่ทํางานให้มีความ
ปลอดภัยต่อชีวิตของพนักงานตลอดจนทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยและของพนักงานให้ปลอดภัยอยู่เสมอ 
   1.3) การแต่งตั้งและโยกย้าย รวมถึงการให้รางวัลและการลงโทษพนักงาน บริษัทและ
บริษัทย่อยจะกระทําด้วยความเสมอภาค สุจริต เที่ยงธรรม และตั้งอยู่บนพ้ืนฐานของความรู้ความสามารถและ
ความเหมาะสมของพนักงานนั้นๆ 
   1.4) บริษัทและบริษัทย่อยจะส่งเสริมให้พนักงานได้พัฒนาความรู้ ความสามารถอย่าง
ทั่วถึงและสม่ําเสมอ 
   1.5) บริษัทและบริษัทย่อยจะปฏิบัติตามกฎหมาย และข้อบังคับต่างๆที่เก่ียวข้องกับ
พนักงานอย่างเคร่งครัด 
  2)นโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้น 
  บริษัทและบริษัทย่อยระลึกอยู่เสมอว่าผู้ถือหุน้ คือเจ้าของกิจการ บรษัิทและบริษัทย่อยมีหน้าที่
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้แก่ผู้ถือหุ้นในระยะยาวจึงกําหนดให้ กรรมการ ผู้บริหารและพนักงาน ต้องปฏิบัติตามแนวทาง
ดังต่อไปนี้ 
   2.1) บริษัทและบริษัทย่อยจะพยายามสร้างความเจริญเติบโต เพ่ือให้ผู้ถือหุ้นได้รับ
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ผลตอบแทนที่ดี 
   2.2) บริษัทและบริษัทยอ่ยจะเคารพสิทธิของผู้ถือหุ้นในการรับทราบข้อมูลที่จําเป็น
เพ่ือใช้ในการประเมินการบริหารงานของบริษัทและบริษัทย่อย และจะเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับผลประกอบการ
อย่างถูกต้อง ตามความจริงรวมทั้งรายงานฐานะการเงินของบริษัทและบริษัทย่อยต่อผู้ถือหุ้นอย่างสม่ําเสมอ ตาม
หลักสากลอันเป็นที่ยอมรับของตลาดเงินทุนในประเทศและต่างประเทศ 
   2.3) บริษัทและบริษัทย่อยจะบันทึกรายการทางบัญชีอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เป็นไป
ตามมาตรฐานการบัญชี และกฎหมายที่เก่ียวข้อง โดยผ่านการตวจสอบจากผู้ตรวจสอบภายใน คณะกรรมการ
ตรวจสอบและผู้สอบบัญชีอิสระของบริษัท 
  3)นโยบายและแนวปฏิบัติต่อลูกค้า 
  บริษัทและบริษัทย่อยตระหนักถึงความสําคัญของลูกค้าจึงได้กําหนดนโยบายในการปฏิบัติต่อ
ลูกค้าดังนี้  
   3.1) บริการลูกค้าด้วยความสุภาพมีความกระตือรือร้น พร้อมให้การบริการต้อนรับ
ด้วยความจริงใจ เต็มใจ ตั้งใจ และใส่ใจดูแลผู้รับบริการดุจญาติสนิท บริการด้วยความรวดเร็ว ถูกต้อง และ
น่าเชื่อถือ 
   3.2) รักษาความลับของลูกค้า และไม่นําไปใช้ประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ท่ีเก่ียวข้อง
โดยมิชอบ 
   3.3) ให้ข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า เพ่ือให้ทราบ
เก่ียวกับบริการโดยไม่มีการโฆษณาเกินความเป็นจริงที่เป็นเหตุให้ลูกค้าเข้าใจผิดเก่ียวกับคุณภาพหรือเงื่อนไขใดๆ
ของบริการของบริษัทและบริษัทย่อย 
   3.4) ให้คําแนะนําเก่ียวกับวิธีการให้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยให้มีประสิทธิภาพ
และเป็นประโยชน์กับลูกค้าสูงสุด 
  4)นโยบายและแนวปฏิบัติต่อคู่ค้าและคูแ่ข่งทางการค้า 
  บริษัทและบริษัทย่อยจะประกอบธุรกิจอย่างซื่อตรง มีจริยธรรม และคุณธรรม เป็นแนวทาง
การประกอบธุรกิจที่ถูกต้อง และยั่งยืน ดังนั้นบริษัทและบริษัทย่อยจะยึดถือการปฏิบัติตามกฎหมายที่ใช้กับธุรกิจ
การค้าอย่างเคร่งครัดโปร่งใสมีคุณธรรมและมีความรับผิดชอบ 
   4.1) บริษัทและบริษัทย่อยประสงค์ท่ีจะให้การจัดหาสินค้า และบริการเปน็ไปอย่างมี
มาตรฐานและมีจริยธรรมโดยดําเนินการภายใต้หลักการดังนี ้
    4.1.1) มีการแข่งขันจากผู้เสนอราคา และการคัดเลือกอย่างเหมาะสมและ
เที่ยงธรรม 
    4.1.2)มีหลักเกณฑ์ในการประเมินและคัดเลือกคู่ค้า 
    4.1.3)จัดทํารูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและเป็นสากล 
    4.1.4) จัดให้มีระบบการจัดการและการติดตามการปฏิบัติตามสัญญา เพ่ือให้
มั่นใจว่ามีการปฏิบัติตามเงื่อนไขของสัญญาอย่างครบถ้วน เพ่ือป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในทุกข้ันตอน
ของกระบวนการจัดหา 
   4.2) บริษัทและบริษัทย่อยมุ่งหมายที่จะพัฒนาและรักษาสัมพันธภาพที่ยั่งยืนกับคู่ค้าที่
มีวัตถุประสงค์ชัดเจนในเรื่องคุณภาพทางด้านเทคนิค คุณค่าของสินค้าและบริการที่คู่ควรกับมูลค่าเงิน และมี
ความเชื่อถือซึ่งกันและกัน 
   4.3) บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีนโยบายให้กรรมการและพนักงาน รับผลประโยชน์ใดๆ 
เป็นส่วนตัวจากคู่ค้า 
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   4.4) บริษัทและบริษัทย่อยจะประพฤติปฏิบัติภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันที่ดี 
   4.5) บริษัทและบริษัทย่อยจะไม่แสวงหาข้อมูลที่เป็นความลับของคู่แข่งทางการค้า 
ด้วยวิธีการที่ไม่สุจริตหรือไม่เหมาะสม 
   4.6) บริษัทและบริษัทย่อยจะไม่กล่าวหาในทางร้ายแก่คู่แข่งทางการค้าโดยปราศจาก
ซึ่งมูลแห่งความจริง 
  5)นโยบายและแนวปฏิบัติต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
   5.1) บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายที่จะประกอบธุรกิจโดยคํานึงถึงสภาพสิ่งแวดล้อม
เป็นสําคัญและจะปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคับเก่ียวกับสิ่งแวดล้อมที่ใช้บังคับอยู่ 
   5.2) บริษัทและบริษัทย่อยจะส่งเสริมให้พนักงานมีจิตสํานึกและมีความรับผิดชอบต่อ
สิ่งแวดล้อม 
   5.3)บริษัทและบริษัทย่อยจะแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์กับบุคคลและ
หน่วยงานอ่ืนเพ่ือให้มีการรักษาสภาพแวดล้อมปรับปรุงการผลิตและการปฏิบัติงานให้เหมาะสมกับ
สภาพแวดล้อมอย่างต่อเนื่องและสม่ําเสมอ 
   5.4)บริษัทและบริษัทย่อยจะเคารพต่อขนบธรรมเนียมและวัฒนธรรมของแต่ละ
ท้องถ่ิน 
   5.5) บริษัทและบริษัทย่อยจะให้ความร่วมมือในกิจกรรมต่างๆ กับชุมชนที่บริษัทและ
บริษัทย่อยดําเนินธุรกิจอยู่ตามควรแก่กรณี 
  6)นโยบายการต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
   บริษัทมีแนวคิดในการดําเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความ
รับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่มตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดีตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้มี
ส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ ทั้งนี้ เพ่ือให้มั่นใจว่า บริษัทมีนโยบายการกําหนดความรับผิดชอบ แนวปฏิบัติและ
ข้อกําหนดในการดําเนินการที่เหมาะสม เพ่ือป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นกับทุกกิจกรรมทางธุรกิจของบริษัท 
และบริษัทย่อยและเพ่ือให้การตัดสินใจและการดําเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงด้านการทุจริตคอร์รัปชั่น
ได้รับการพิจารณาและปฏบิัติอย่างรอบคอบและเหมาะสมบริษัทจึงได้จัดทํา “นโยบายการต่อต้านคอร์รัปชั่น” 
เป็นลายลักษณ์อักษรข้ึน เพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการดําเนินธุรกิจ 

 หมวด4การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  
  คณะกรรมการบริษัทมุ่งมั่นที่จะดูแลให้มีการปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เก่ียวข้อง
เก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูล โดยบริษัทและบริษัทย่อยจะให้ความสําคัญกับการเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง 
ครบถ้วน และโปร่งใส ทั้งข้อมูลของบริษัทและบริษัทย่อย ข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลทั่วไปที่มิใช่ข้อมูลทาง
การเงิน เพ่ือให้ผู้ท่ีเก่ียวข้องทั้งหมดได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน บริษัทจะทําการเผยแพร่ข้อมูล
สารสนเทศของบริษัทแก่ผูถื้อหุ้นและสาธารณชนผ่านช่องทางและสื่อการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยและWebsiteของบริษัท 
  นอกจากนี้ บริษัทให้ความสําคัญต่อรายงานทางการเงินเพ่ือให้แสดงถึงสถานะทางการเงินและผล
ประกอบการที่แท้จริงของบริษัท โดยอยู่บนพ้ืนฐานของข้อมูลทางบัญชีท่ีถูกต้องครบถ้วน และเพียงพอตาม
มาตรฐานการบัญชีซึ่งเป็นที่ยอมรับโดยทั่วไป บริษัทจะเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับกรรมการของบริษัทและบริษัทย่อย
แต่ละท่าน ตลอดจนบทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการบรษัิท และคณะกรรมการชุดย่อยของบริษัท และจะ
เปิดเผยค่าตอบแทนของกรรมการและผู้บริหารระดับสูง ในรายงานประจําปีของบริษัท (แบบ 56-2) และแบบ
แสดงรายการข้อมูลประจําปี (56-1)  
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  หมวด5ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัท 
   คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น เก่ียวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัท
ย่อย การกํากับดูแลกิจการให้เป็นไปตามเป้าหมายและแนวทางที่จะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น โดย
คํานึงถึงผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย คณะกรรมการบริษัทมีหน้าที่ปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย 
วัตถุประสงค์ ข้อบังคับของบรษัิท และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติหน้าที่ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ
ระมัดระวังรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว และเพ่ือให้มั่นใจว่า
การดําเนินงานของบริษัทและบริษัทย่อย เป็นไปในทิศทางที่ก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดตอ่ผู้ถือหุ้น และผู้มีส่วนได้
เสีย คณะกรรมการบริษัทจะดูแลให้มีการจัดทําวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย นโยบาย ทิศทางการดําเนินงาน 
แผนกลยุทธ์ แผนงาน และงบประมาณประจําปีของบริษัทและบริษัทย่อย คณะกรรมการบริษัทจะร่วมแสดง
ความคิดเห็น เพ่ือให้เกิดความเข้าใจในภาพรวมของธุรกิจร่วมกัน ก่อนที่จะพิจารณาอนุมัติ โดยมีนโยบายกําหนด
จํานวนองค์ประชุมข้ันต่ําต้องมีกรรมการอยู่ไม่น้อยกว่า 2 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด ณ ขณะที่กรรมการ
จะลงมติ และติดตามให้มีการบริหารงาน เพ่ือให้เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้โดยจะยึดถือแนวทางของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
   1)องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัท 
    คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการที่มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ใน
การดําเนินธุรกิจ ทําหน้าที่กําหนดนโยบาย วิสัยทัศน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ และงบประมาณของ
บริษัทและบริษัทย่อย ตลอดจนกํากับดูแลให้คณะผู้บริหาร บริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายที่กําหนดไว้อย่างมี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้กรอบของกฎหมาย วัตถุประสงค์ ข้อบังคับ และมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น มติที่
ประชุมคณะกรรมการ ด้วยความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต ระมัดระวัง ตามหลักการข้อพึงปฏิบัติที่ดี เพ่ือเพ่ิม
มูลค่าทางเศรษฐกิจสูงสุดให้แก่กิจการและความมั่นคงสูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น 
    คณะกรรมการบริษัทมีท้ังหมด 9 ท่าน โดยแบ่งเป็นกรรมการบริษัทที่เป็นผู้บริหารจํานวน 4 
ท่าน กรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร 5 ท่าน และจากกรรมการ 5 ท่านนีเ้ป็นกรรมการอิสระจํานวน 4 ท่าน ซึ่งบริษัท
มีสัดส่วนกรรมการอิสระเกินกว่า 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการบริษัททั้งหมด โดยกรรมการอิสระเป็นบุคคลที่มี
คุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทยเพ่ือสอบทานการบรหิารงานได้อย่างเป็นอิสระ 
   2)บทบาทและหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท 
    บริษัทกําหนดให้กรรมการบริษัทปฏิบัติตามข้อพึงปฏิบัติท่ีดีสําหรับกรรมการบริษัทจด
ทะเบียน (Code of Best Practice) ตามแนวทางของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการ
บริษัทต้องเข้าใจและทราบถึงบทบาทหน้าที่ และความรับผิดของตน และต้องปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตาม
กฎหมาย วัตถุประสงค์ และข้อบังคับของบริษัท ตลอดจนมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต และ
คํานึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทและผู้ถือหุ้นเป็นสําคัญ ทัง้นี้คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้กําหนดนโยบาย 
เป้าหมายการดําเนินธุรกิจ แผนธุรกิจ ตลอดจนงบประมาณของบริษัท และกํากับดูแลให้ฝ่ายจัดการดําเนินการ
ให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงานและงบประมาณที่กําหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เพ่ือประโยชน์
สูงสุดของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวม 
   3)การประชุมคณะกรรมการบริษัท 
    กําหนดให้มีการประชุมอย่างน้อย 4 ครั้งต่อปี และมีการประชุมวาระพิเศษเพ่ิมตามความ
จําเป็น ซึ่งต้องแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน โดยเลขานุการบริษัท ทําหน้าที่จัดส่งหนังสือเชิญประชุมพร้อม
ระเบียบวาระการประชุม และเอกสารประกอบการประชุมล่วงหน้า เพ่ือให้กรรมการมีเวลาเพียงพอสําหรับ
การศึกษาข้อมูลก่อนการเข้าประชุม และจะต้องมีกรรมการมาประชุมไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการ
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ทั้งหมด จึงจะครบเป็นองค์ประชุม 
    ประธานกรรมการบริษัท ทําหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม มีหน้าที่ดูแล จัดสรรเวลาแต่ละ
วาระให้อย่างเพียงพอ โดยที่กรรมการแต่ละท่านมีอิสระในการแสดงความเห็นในประเด็นที่สําคัญโดยคํานึงถึง
ผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและผู้มีส่วนเก่ียวข้องอย่างเป็นธรรม 
    ในการประชุมกรรมการผู้ท่ีมีส่วนได้เสีย โดยนัยสําคัญในเรื่องที่พิจารณาต้องออกจากที่
ประชุมระหว่างการพิจารณาเรื่องนั้นๆและไม่มีสิทธิออกเสียงในเรื่องดังกล่าว 
    การลงมติให้ใช้เสียงข้างมาก และหากมีกรรมการคัดค้านมติดังกล่าว ให้บันทึกคําคัดค้านไว้
ในรายงานการประชุม 
    ในการพิจารณาเรื่องหนึ่งเรื่องใด กรรมการมีสิทธิขอดูหรือตรวจเอกสารที่เก่ียวข้อง โดย
ขอให้ฝ่ายบริหารที่เก่ียวข้องเข้าร่วมประชุมชี้แจงข้อมูลรายละเอียดเพ่ิมเติมได้ 
    เลขานุการบริษัท ทําหน้าที่ในการจดบันทึกและจัดทํารายงานการประชุม ภายใน 14 วัน 
จัดเก็บรายงานการประชุม เอกสารประกอบการประชุม สนับสนุนติดตามให้คณะกรรมการบริษัทสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมาย ข้อบังคับและมติท่ีประชุมผู้ถือหุ้นรวมทั้งประสานงานกับผู้ท่ีเก่ียวข้อง 
   4)ค่าตอบแทนคณะกรรมการบริษัท 
    บริษัทได้กําหนดค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพิจารณาถึงผล
ประกอบการภารกิจ ความรับผิดชอบ และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ที่ก่อให้เกิดประโยชน์กับบริษัท 
โดยเปรียบเทียบกับบริษัทอ่ืนทีม่ีขนาดและลักษณะของธุรกิจที่ใกล้เคียงกัน ซึ่งได้แก่    
     1)ค่าเบี้ยประชุม  
     2)ค่าตอบแทนรายปี  
     3)โบนัสสําหรับกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหารซึ่งรวมทั้ง 3 รายการแล้วไม่เกิน 6,000,000 
บาท โดยคณะกรรมการบริษัท ทําหน้าที่พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการบริษัทในเบื้องต้น เพ่ือนําเสนอที่
ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติเป็นประจําทุกปี 
   5)การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร 
    คณะกรรมการบริษัท กําหนดให้มีการปฐมนิเทศกรรมการใหมทุ่กคนเพ่ือสร้างความรู้ความ
เข้าใจในธุรกิจ และการดําเนินการด้านต่างๆของบริษัท ขณะเดียวกันก็มีนโยบายเสริมสร้างความรู้และมุมมอง
ใหม่ๆ ส่งเสริมให้มีการพบปะระหว่างกรรมการและผู้บริหารระดับสูง แลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพ่ือเตรียมความ
พรอ้มในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ ขณะเดียวกันก็มีนโยบายส่งเสริมและอํานวยความสะดวกให้มีการ
ฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้ท่ีเก่ียวข้องในระบบการกํากับดแูลกิจการของบริษัท ทั้งกรรมการบริษัท กรรมการ
ตรวจสอบ ผู้บริหาร เพ่ือให้มีการปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง เช่น การเข้าอบรมหลักสูตรของสมาคม
ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย หลักสูตรของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และหลักสูตรของ
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย ์    และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น พร้อมทั้งวางแผนการสืบทอด
ตําแหน่งของระดับผู้บริหารฝ่ายข้ึนไป เพ่ือมั่นใจได้ว่าบริษัทมีผู้บริหารที่มีความรู้ ความสามารถเพียงพอ ต่อการ
ปฏิบัติหน้าทีแ่ละความต่อเนื่องในการบริหารงานที่เหมาะสม 
   6)รายงานประจําปีของคณะกรรมการบริษัท  
    คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัท และ
สารสนเทศทางการเงินที่ปรากฎในรายงานประจําปี การจัดทํารายงานทางการเงินเป็นการจัดทําตามมาตรฐาน
การบัญชีท่ีรับรองโดยทั่วไป โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีท่ีเหมาะสมและถือปฏิบัติสม่ําเสมอและใชดุ้ลยพินิจอย่าง
ระมัดระวังในการจัดทํา รวมทั้งกําหนดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสําคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบ
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การเงิน โดยคณะกรรมการบริษัทมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้ดูแลเก่ียวกับคุณภาพของรายงาน
ทางการเงินและเป็นผู้ให้ความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท 

9.2  คณะกรรมการชุดย่อย 
 โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยอีก 2 ชุด ซึ่ง
ประกอบด้วยคณะกรรมการตรวจสอบ,คณะกรรมการบริหารและผู้บริหารของบริษัท 
 กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบริหาร และผู้บริหารของบริษัท มีคุณสมบัติครบถ้วน
และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 68 แห่งพระราชบัญญัติมหาชนจํากัด พ.ศ.2535 รวมทั้งไม่มีลักษณะ
ต้องห้ามและลักษณะที่แสดงถึงการขาดความเหมาะสมที่จะได้รับความไว้วางใจให้บริหารจัดการกิจการที่มี
มหาชนเป็นผู้ถือหุ้นตามมาตรา 89/3 และมาตรา 89/6 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่เก่ียวข้อง โดยคณะกรรมการแต่ละชุดมีขอบเขต
อํานาจหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี ้

 9.2.1 คณะกรรมการบริษัท ณ วันที่ 1 มกราคม 2560 คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการ
จํานวนทั้งสิ้น 9 ท่าน ดังนี้ 

รายชื่อ ตําแหน่ง 

จํานวนครั้งที่เข้าร่วมประชุม/การ
ประชุมทั้งหมด (ภายหลงัการเข้า

รับตําแหน่ง) 
ปี 2559 ปี 2558 

1.ดร.ธนู กุลชล ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ 6/6 13/13 
2.นางกนกทิพย ์จันทร์พลังศรี** กรรมการ 6/6 12/13 
3.นายปฐมพล สาวทรัพย*์* กรรมการ 6/6 12/13 
4.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการ 5/6 6/6 
5.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี** กรรมการ 5/6 12/13 
6.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวจิิตรกุล กรรมการ 6/6 13/13 
7.พล.ต.อ.สุเทพ ธรรมรักษ ์ กรรมการ/กรรมการอิสระ 1/4 13/13 
8.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล* กรรมการ 5/6 12/13 
9.นายพรเทพ เศวตวรรณกุล* กรรมการ 5/6 11/13 
10.ดร.ศรีสุดา จงสิทธิผล* กรรมการ 1/1 - 

 
หมายเหต ุ: * ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
1) อนุมัติให้ พล.ต.อ.สุเทพ ธรรมรกัษ์ ลาออกจากตําแหน่งกรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ เนื่องจาก
ปัญหาด้านสุขภาพ มผีลนับตั้งแตว่ันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
2) อนุมัติแต่งตั้ง ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลนับตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
3) อนุมัติแต่งตั้ง ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ แทนตาํแหน่งกรรมการท่ีว่างลง 
ตามวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน เป็นต้นไป 
4) กรรมการลําดับท่ี 1-10 ได้ผ่านการอบรมหลักสตูรของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย กรรมการลําดับท่ี 10 ได้
สมัครเข้ารับอบรมหลักสตูร Director Accreditation Program (DAP) ของสมาคมส่งเสรมิสถาบันกรรมการบริษัทไทยไว้แล้ว 
**ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 30 มกราคม พ.ศ. 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
5) อนุมัติให้ นายไชยณรงค์ จันทรพ์ลังศรี ลาออกจากตาํแหน่งประธานกรรมการบริหาร,กรรมการผูจ้ัดการใหญ่ มผีลตั้งแต่วันท่ี 
1 กุมภาพันธ์  พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป 
6) อนุมัติแต่งตั้ง นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี เป็นประธานกรรมการบริหาร 
7) อนุมัติแต่งตั้ง นายปฐมพล สาวทรัพย์ เป็นกรรมการผู้จัดการใหญ ่
8) นางสาวจริยา ปิ่นเพชร ทําหน้าท่ีเลขานุการคณะกรรมการบริษัท 
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  ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริษัท    
 1) อํานาจหน้าที่ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ รวมถึงกฎหมายอ่ืนใดที่กําหนดให้เป็น
อํานาจหน้าที่ของกรรมการหรือคณะกรรมการในบริษัทมหาชนจํากัด 

2) อํานาจหน้าที่ตามข้อบังคับของบริษัทที่กําหนดให้เป็นของคณะกรรมการ 
3) พิจารณาอนุมัติแผนงานระยะยาว แผนงานงบประมาณและงบลงทุนประจําปี 
4) ดําเนินกิจการค้าของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และข้อบังคับของบริษัท  

ตลอดจนมติของที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
 5) วางแผนและนโยบาย การบริหารงานของบริษัท ตลอดจนตรวจสอบผลการดําเนินงานของ
บริษัท 
 6)กําหนดระเบียบต่างๆของบริษัท 
  6.1) แต่งตั้งคณะกรรมการบริหาร หรือมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน หรือ
บุคคลอ่ืนกระทําการอย่างหนึ่งอย่างใดแทนคณะกรรมการ และภายในขอบเขตที่คณะกรรมการพึงมี และมีสิทธิท่ี
จะยกเลิก,เพิกถอน,แก้ไขหรือเปลี่ยนแปลงอํานาจดังกล่าวได ้
  6.2) พิจารณา และอนุมัติกิจการอ่ืนๆที่สําคัญ อันเก่ียวกับบริษัทหรอืที่เห็นสมควรจะดําเนิน
กิจการนั้นๆ เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่บริษัท  เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี้ จะกระทําได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้
ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้กําหนดให้รายการที่กรรมการหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย ให้กรรมการซึ่งมีส่วนได้เสียในเรื่องนั้น ไม่มีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนนในเรื่องนั้น 
  6.2.1) เรื่องที่กฎหมายกําหนดให้ต้องได้มติท่ีประชุมผู้ถือหุ้น 
   6.2.2) การทํารายการที่กรรมการมีส่วนได้เสียและอยู่ในข่ายที่กฎหมาย หรือ
ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ระบุให้ต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น 
   6.2.3) นอกจากนั้นในกรณีดังต่อไปนี้จะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุม
คณะกรรมการและที่ประชุมผู้ถือหุ้นด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจํานวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้นที่
เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน  

6.2.3.1) การขายหรือโอนกิจการของบริษัททั้งหมดหรือบางส่วนที่สําคัญ 
   6.2.3.2) การซื้อหรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืน หรือบริษัทเอกชนมาเป็น
ของบริษัท 
   6.2.3.3) การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญา เก่ียวกับการให้เช่ากิจการของบริษัท
ทั้งหมดหรือบางส่วนที่สําคัญ การมอบหมายให้บุคคลอ่ืนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคล
อ่ืนโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งกําไรขาดทุนกัน 

6.2.3.4) การแก้ไขหนังสือบริคณห์สนธิหรือข้อบังคับของบริษัท 
6.2.3.5) การเพ่ิมทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้ การควบหรือเลิกบริษัท 
6.2.3.6) เรื่องอ่ืนใดตามที่กฎหมายกําหนด 
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 9.2.2 คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) รายชื่อคณะกรรมการตรวจสอบ ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2559 ประกอบด้วย 
 

รายชื่อ ตําแหน่ง 

จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม/
การประชุมท้ังหมด (ภายหลัง

การเข้ารับตําแหน่ง) 
ปี 2559 ปี 2558 

1.พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรักษ์* ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 1/4 4/4 
2.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากลุ* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 3/4 4/4 
3.นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 3/4 4/4 
4.ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล* กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 1/4 - 

 
หมายเหต ุ: * ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
1) อนุมัติให้ พล.ต.อ.สุเทพ ธรรมรกัษ์ ลาออกจากตําแหน่งกรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ เนื่องจาก
ปัญหาด้านสุขภาพ มผีลนับตั้งแตว่ันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
2) อนุมัติแต่งตั้ง ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลนับตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
3) อนุมัติแต่งตั้ง ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ แทนตาํแหน่งกรรมการท่ีว่างลง 
ตามวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน เป็นต้นไป 
4) นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ และ ดร.ศรีสดุา จงสิทธิผล เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมีความรู้และประสบการณเ์พียงพอท่ีสามารถ
ทําหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงินของบริษัท 
5) นายวัชรชัย สมบุญยิ่ง ทําหน้าท่ีเลขานุการคณะกรรมการตรวจสอบ  
 

 ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 
 1) สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ โดยการ
ประสานงานกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้บริหารที่รับผิดชอบจัดทํารายงานทางการเงินทั้งรายไตรมาสและ
ประจําปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบัญชีสอบทานหรือตรวจสอบรายการใดๆ ที่เห็นว่า
จําเป็นและเป็นเรื่องสําคัญในระหว่างการตรวจสอบบัญชีของบริษัทก็ได้ 
 2) สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายในที่มีความเหมาะสมและมี
ประสิทธิผล โดยสอบทานร่วมกับผู้สอบบัญชีภายนอกและผู้ตรวจสอบภายใน และพิจารณาความเป็นอิสระของ
หน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเห็นชอบในการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลิกจ้างหัวหน้าหน่วย
ตรวจสอบภายใน หรือหน่วยงานอ่ืนใดที่รับผิดชอบเก่ียวกับการตรวจสอบภายใน 
 3)สอบทานการปฏิบัติงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์
ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ และกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
 4) พิจารณาคัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชีของบริษัท รวมถึงพิจารณาเสนอค่าตอบแทนของ
ผู้สอบบัญชีโดยคํานึงถึงความน่าเชื่อถือ ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของสํานักงาน
ตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากรที่ได้รับมอบหมายให้ทําการตรวจสอบบัญชีของบริษัท และ
เข้าร่วมประชุมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
 5) พิจารณารายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตาม
กฎหมายและข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ ทั้งนี้ เพ่ือให้ม่ันใจว่ารายการดังกล่าวสมเหตุสมผลและเป็น
ประโยชน์สูงสุดต่อบริษัท 
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 6) ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเห็นชอบ
ด้วยเช่น ทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเสี่ยง ทบทวนการปฏิบัติตามจรรยาบรรณ
ทางธุรกิจของผู้บริหาร ทบทวนร่วมกับผู้บริหารของบริษัทในรายงานสําคัญ ๆ ที่ต้องเสนอต่อสาธารณชนตามที่
กฎหมายกําหนด ได้แก่ บทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบริหาร เป็นต้น 
 7) จัดทํารายงานกิจกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจําปีของ
บริษัทและแบบแสดงรายการข้อมูลประจําปีฉบับนี้ ซึ่งรายงานดังกล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ 
รายการดังกล่าวต้องประกอบด้วยข้อมูลอย่างน้อยดังต่อไปนี ้

7.1) ความเห็นเก่ียวกับกระบวนการจัดทําและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของ
บริษัทถึงความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นที่เชื่อถือได้ 

7.2) ความเห็นเก่ียวกับความเพียงพอของระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
7.3) ความเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่เก่ียวข้องกับธุรกิจของบริษัท 
  7.4) ความเห็นเก่ียวกับความเหมาะสมของผู้สอบบัญชี 
   7.5) ความเห็นเก่ียวกับรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์
   7.6) จํานวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชุมของกรรมการ
ตรวจสอบแต่ละท่าน 
   7.7) ความเห็นหรือข้อสังเกต ุโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบได้รับจากการปฏิบัติหน้าที่ตาม
กฎบัตร 
   7.8) รายงานอ่ืนใดที่เห็นว่าผู้ถือหุ้นและผู้ลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าที่และความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
 
  9.2.3 คณะกรรมการบริหาร (Executive Board of Director) รายชื่อคณะกรรมการบริหาร ณ 
วันที่ 1 กุมภาพันธ์ 2560 ประกอบด้วย 
 

รายชื่อ 
 

ตําแหน่ง 
 

1.นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร*ี* ประธานกรรมการบริหาร 
2.นายปฐมพล สาวทรัพย ์ กรรมการบริหาร 
3.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการบริหาร 
4.นายวิกุล โลหะมงคล* กรรมการบริหาร 
5.นายอดิศร ศรสีุขใส* กรรมการบริหาร 

 
หมายเหต ุ: *กรรมการบรหิาร ลาํดับท่ี 4-5 ได้รับการอนุมตัิแต่งตัง้ในการประชุมคณะกรรมการบรษัิท ครั้งท่ี 4/2559 เมื่อวันท่ี 
11 สิงหาคม 2559  
  **กรรมการบริหาร ลําดับท่ี 1 ไดร้บัการอนุมัติแต่งตั้งเป็นประธานกรรมการบริหาร ในการประชุมคณะกรรมการ
บริษัท ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 30 มกราคม พ.ศ. 2560 
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รายชื่อ ตําแหน่ง 

จํานวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชุม/
การประชุมท้ังหมด  

(ภายหลังการเขา้รับตําแหน่ง) 
ปี 2559 ปี 2558 

1.นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร ี กรรมการบริหาร 20/22 28/31 
2.นายปฐมพล สาวทรัพย ์ กรรมการบริหาร 19/22 31/31 
3.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการบริหาร 22/22 18/20 
4.นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการบริหาร 9/9 - 
5.นายอดิศร ศรสีุขใส กรรมการบริหาร 9/9 - 

 
 ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร 
  1) ให้มีอํานาจตัดสินใจในเรื่องการดําเนนิงานที่สําคัญของบริษัท  โดยกําหนดขอบเขตประเภท 
หรือขนาดของภารกิจ วัตถุประสงค์ แนวทางและนโยบายของบริษัท รวมถึงการกํากับดูแลการดําเนินงาน
โดยรวม ผลผลิต ความสัมพันธ์กับลูกค้า ภายในขอบเขตของแผนงานและงบประมาณที่ได้รับอนุมัติจาก
คณะกรรมการ 
  2) พิจารณาและอนุมัติการจัดซื้อจัดจ้าง ตลอดจนการลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขาย
สินทรัพย์ถาวรของบริษัทภายในขอบเขตที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 
  3) มีอํานาจในการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างทั่วไปได้ไม่เกิน 20 ล้านบาท และมีอํานาจในการจัดซื้อ
วัสดุจําพวก เหล็ก คอนกรีต ได้ไม่เกิน 80 ล้านบาท และมีอํานาจในการจัดจ้างบริษัทรับเหมาและ/หรือ
ผู้รับเหมารายย่อยได้ไม่เกิน 150 ล้านบาท 
  4) มีอํานาจในการทําธุรกรรมกับสถาบันการเงิน รวมถึงการกู้ยืมเงิน และการเปิดบัญชีต่าง ๆ 
ภายในขอบเขตที่คณะกรรมการบริษัทกําหนด 
  5) มีอํานาจกระทําการและแสดงตนเป็นตัวแทนของบริษัทต่อบุคคลภายนอกในกิจการที่
เก่ียวข้องและเป็นประโยชน์ต่อกิจการ 
  6) พิจารณาเรื่องการระดมทุนของบริษัทเพ่ือนําเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 
  7) อนุมัติการแต่งตั้งที่ปรึกษาด้านต่าง ๆ ที่จําเป็นต่อการดําเนินงานของบริษัท 
  8) ดําเนินกิจการที่เก่ียวข้องกับการบริหารงานโดยทั่วไปของบริษัท 
  9) พิจารณาและอนุมัติแผนการปฏิบัติของแต่ละฝ่ายงานของบริษัท  และพิจารณาอนุมัติคําขอ
จากฝ่ายงาน ต่าง ๆ ของบริษัทที่เกินอํานาจสั่งการของฝ่ายงานนั้น 
  10) หากการดําเนินงานตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ใช้งบประมาณสูง
เกินกว่างบประมาณที่ได้รับอนมุัติร้อยละ 10 จะต้องนําเสนอขออนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท 

  ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการบริหารจะต้องปฏิบัติตามข้อกําหนดและ
ระเบียบต่าง ๆ ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และต้องไม่อนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมี
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดกับบริษัท
และบริษัทย่อย และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

  การอ่ืนใดนอกเหนือจากที่กล่าวมาข้างต้น คณะกรรมการบริหารไม่สามารถกระทําได้ เว้นแต่จะ
ได้รับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นคราว ๆ ไป 
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  9.2.4 ผู้บริหาร รายชื่อผู้บริหารของบริษัท ณ วันที่  1 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2560 ประกอบด้วย 

รายชื่อ ตําแหน่ง 

1.นางกนกทิพย ์จันทร์พลังศรี** ประธานกรรมการบริหาร 
2.นายปฐมพล สาวทรัพย*์* กรรมการผู้จัดการใหญ ่
3.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ รองกรรมการผู้จัดการ สายงานวิศวกรรมปฏิบัติการ 
4.นายวิกุล โลหะมงคล รองกรรมการผู้จัดการ สายงานวิศวกรรมเทคนิค 
5.นายอดิศร ศรีสุขใส รองกรรมการผู้จัดการ สายงานบัญชแีละการเงิน 
6นายรัฐพัฒน์ รัตนพันธ ์ รองกรรมการผู้จัดการ สายงานสนับสนนุ 

 
หมายเหตุ : * ผู้บริหารลําดบัท่ี 1-6 เป็นผู้บริหารตามนิยาม ประกาศของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยแ์ละ 

     ตลาดหลักทรัพย ์
**ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 30 มกราคม พ.ศ. 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ มีผล
ตั้งแต่วันท่ี 1 กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป รายละเอียดดังนี ้
1) อนุมัติให้ นายไชยณรงค์ จันทรพ์ลังศรี ลาออกจากตาํแหน่งประธานกรรมการบริหาร,กรรมการผูจ้ัดการใหญ่  
2) อนุมัติแต่งตั้ง นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี เป็นประธานกรรมการบริหาร 
3) อนุมัติแต่งตั้ง นายปฐมพล สาวทรัพย์ เป็นกรรมการผู้จดัการใหญ ่

 
  ขอบเขตอํานาจหน้าท่ีของกรรมการผู้จัดการ 
   1) พิจารณาเรื่องการจัดสรรงบประมาณประจําปีก่อนที่จะนําเสนอให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณาอนุมัติ ทั้งนี้ให้รวมถึงการพิจารณาอนุมัติการเปลี่ยนแปลงและเพ่ิมเติมงบประมาณรายจ่ายประจําปีใน
ระหว่างที่ไม่มีการประชุมคณะกรรมการบริษัท และให้นําเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือทราบในที่ประชุมคราว
ถัดไป 
 2) มีอํานาจในการจัดซื้อวัสดุในการก่อสร้างครั้งละมูลค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท และการจัดซื้อ
สินค้าเครื่องมือ อุปกรณ์ เครื่องใช้ ฯลฯ ที่มีมูลค่าในการจัดซื้อครั้งละไม่เกิน 10 ล้านบาท หากเกินจากจํานวนที่
สามารถอนุมัติให้นําเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร หรือคณะกรรมการบริษัท 
   3) อนมุัติการใช้จ่ายเงินลงทุนที่สําคัญๆ ที่ได้กําหนดไว้ในงบประมาณรายจา่ยประจําปี ซึ่ง
งบประมาณดังกล่าวได้ผ่านมติอนุมัติจากคณะกรรมการแล้ว หรือที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมติอนุมัติใน
หลักการไว้แล้ว 
  4) อนุมัติในหลักการการลงทุนในการขยายธุรกิจตลอดจนการร่วมทุนกับผู้ประกอบกิจการอ่ืนๆ 
และให้นําเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ืออนุมัติในที่ประชุมคราวถัดไป 
   5) อนุมัติการแต่งตั้งผู้มีอํานาจลงนามในเช็คหรือเอกสารสั่งจ่ายเงินของบริษัท รวมทั้งสัญญา
ต่าง ๆ เอกสารทางการบัญชี / การเงิน และเอกสารทั่วไป 
  6) เป็นที่ปรึกษาฝ่ายจัดการในเรื่องเก่ียวกับนโยบายด้านการเงิน การตลาด การบริหารงาน
บุคคลและด้านการปฏิบัติการอ่ืน ๆ ซึ่งเก่ียวข้องกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท  

  7) จัดสรรเงินบําเหน็จรางวัลหรือค่าตอบแทนซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้วให้แก่
พนักงานหรือลูกจ้างของบริษัทหรือของบุคคลใด ๆ ที่กระทํากิจการให้บริษัท 

  8) อนุมัติการแต่งตั้งโยกย้ายและเลิกจ้างพนักงาน 
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  9) มีหน้าที่ต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริหารโดยพลัน ในกรณีท่ี
เกิดเหตทุจุริต หรือสงสัยว่ามีเหตุการณ์ทุจริต มีการปฏิบัติที่ฝ่าฝืนกฎหมาย และมีการกระทําที่ผิดปกติอ่ืน ซึ่ง
อาจกระทบต่อชื่อเสียง และฐานะการเงินของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ  

ทั้งนี้ การมอบอํานาจดังกล่าวข้างต้น กรรมการผู้จัดการจะต้องปฏิบัติตามข้อกําหนดและ
ระเบียบวาระต่าง ๆ ที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท และต้องไม่อนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลักษณะอ่ืนใดกับ
บริษัทและบริษัทย่อย และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท
พิจารณา 
   การอ่ืนใดนอกเหนือจากที่กล่าวมาข้างต้น กรรมการผู้จัดการไม่สามารถกระทําได้ เว้นแต่จะ
ได้รับมอบหมายจากที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทเป็นคราว ๆ ไป 
 

 9.2.5 การเข้าร่วมประชุมของกรรมการบริษัทในคณะกรรมการชุดย่อยปี 2559 

รายชื่อ 
ตําแหน่ง  

ณ วันท่ี 1 กมุภาพันธ ์2560 

การเข้าร่วมประชุม/การประชุมท้ังหมด  
(ภายหลังเข้ารับตําแหน่ง) 

ปี 2559 
  คณะ 

กรรมการ
บริษัท 

คณะ 
กรรมการ 
บริหาร 

คณะ 
กรรมการ
ตรวจ 
สอบ 

ประชุม     
ผู้ถือหุ้น 

1.ดร.ธนู กุลชล ประธานกรรมการบริษัท/
กรรมการอิสระ 

6/6 - - 1/1 

2.นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศร*ี** กรรมการบริษัท/ 
ประธานกรรมการบริหาร 

6/6 20/22 - 1/1 

3.นายปฐมพล สาวทรัพย*์** กรรมการบริษัท/  
กรรมการผู้จดัการใหญ ่

6/6 19/22 - 1/1 

4.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ กรรมการบริษัท/กรรมการบริหาร 6/6 22/22 - 1/1 
5.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศร*ี** กรรมการบริษัท 5/6 22/22 - 1/1 
6.นายวิกุล โลหะมงคล กรรมการบริหาร - 9/9 - - 
7.นายอดิศร ศรสีุขใส กรรมการบริหาร - 9/9 - - 
8.นายเชิดศักดิ์ วัฒนวิจิตรกุล กรรมการบริษัท 6/6 - - 1/1 
9.พล.ต.อ.สเุทพ ธรรมรักษ์** กรรมการบริษัท/ประธาน

กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

1/4 - 1/4 0/1 

10.ดร.สพุงษ์ ลิ้มธนากลุ** กรรมการบริษัท/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

5/6 - 3/4 1/1 

11.นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการบริษัท/กรรมการ
ตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

5/6 - 3/4 1/1 

12.ดร.ศรสีุดา จงสิทธผิล** กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการอิสระ 

1/1 - 1/1 - 

 
หมายเหต ุ:  
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* ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2559 เมื่อวันท่ี 11 สิงหาคม 2559 อนุมัติแต่งตั้งกรรมการบริหาร คือ นายวิกุล โลหะ
มงคล และนายอดิศร ศรสีุขใส 
** ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
1) อนุมัติให้ พล.ต.อ.สุเทพ ธรรมรกัษ์ ลาออกจากตําแหน่งกรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ เนื่องจาก
ปัญหาด้านสุขภาพ มผีลนับตั้งแตว่ันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
2) อนุมัติแต่งตั้ง ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ มีผลนับตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
3) อนุมัตแิต่งตั้ง ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ แทนตาํแหน่งกรรมการท่ีว่างลง 
ตามวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน เป็นต้นไป 
4) กรรมการบริหาร ลําดับท่ี 5-6 ได้รับการอนุมัตแิต่งตั้งในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2559 เมื่อวันท่ี 11 
สิงหาคม 2559 
***ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 1/2560 เมื่อวันท่ี 30 มกราคม 2560 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ มีผลตั้งแต่วันท่ี 1 
กุมภาพันธ์ พ.ศ. 2560 เป็นต้นไป รายละเอียดดังนี ้
5) อนุมัติให้ นายไชยณรงค์ จันทรพ์ลังศรี ลาออกจากตาํแหน่งประธานกรรมการบริหาร,กรรมการผูจ้ัดการใหญ่  
6) อนุมัติแต่งตั้ง นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี เป็นประธานกรรมการบริหาร 
7) อนุมัติแต่งตั้ง นายปฐมพล สาวทรัพย์ เป็นกรรมการผู้จัดการใหญ ่
 
 9.2.6 วาระการดํารงตําแหน่งของกรรมการบริษัท 
 

ชื่อ 
ปีที่ได้รบั
แต่งตั้ง 

ปทีี่เลือก
ครั้งล่าสุด 

ประเภทของกรรมการ 

การสรรหา/
แต่งตั้ง เป็น
กรรมการใน
ปี 2560 

การแตง่ตั้ง
ในครั้งถัดไป 

1. ดร.ธน ูกุลชล 2551 2557 
ประธานกรรมการ
กรรมการอิสระ ใช ่ 2560 

2.นายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี 2531 2557 กรรมการ ใช ่ 2560 

3.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ 2558 2559 กรรมการ ไม่ใช่ 2562 

4.นางกนกทิพย ์จันทร์พลังศรี 2556 2558 กรรมการ ไม่ใช่ 2561 
5.นายปฐมพล สาวทรัพย ์ 2556 2558 กรรมการ ไม่ใช่ 2561 

6.นายเชิดศักดิ ์วัฒนวจิิตรกุล 2556 2559 กรรมการ ไม่ใช่ 2562 

7.ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล 2551 2557 
กรรมการ 

กรรมการอิสระ ใช ่ 2560 

8.นายพรเทพ เศวตวรรณกุล 2551 2559 
กรรมการ 

กรรมการอิสระ ไม่ใช่ 2562 

9.ดร.ศรีสุดา จงสิทธิผล* 2559 - 
กรรมการ 

กรรมการอิสระ ไม่ใช่ 2561 

 
หมายเหต ุ:  
* ท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งท่ี 5/2559 เมื่อวันท่ี 23 กันยายน 2559 มีมติเปลี่ยนแปลงคณะกรรมการ ดังนี ้
1) อนุมัตแิต่งตั้ง ดร.ศรสีุดา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการตรวจสอบ และกรรมการอิสระ แทนตาํแหน่งกรรมการท่ีว่างลง 
ตามวาระท่ียังเหลืออยู่ของกรรมการท่ีลาออก มีผลตั้งแต่วันท่ี 26 กันยายน เป็นต้นไป 
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9.3 การสรรหาและแต่งตั้งกรรมการและกรรมการชุดย่อย 
  9.3.1 คณะกรรมการบริษัท 

การสรรหาคณะกรรมการบริษัท 
   คณะกรรมการบริษัทให้ความสําคัญต่อการสรรหาและแต่งตั้งกรรมการบริษัทที่ทรงคุณวุฒิ เพ่ือ

ทําหน้าที่กํากับดูแลกิจการ เพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่บริษัท โดยกรรมการบริษัททุกท่านต้องมีคุณสมบัติเบื้องต้น 
ดังนี ้

  1) มีคุณสมบัติไม่ขัดแย้งกับข้อกําหนดของกฎหมาย ของประกาศ ที่เก่ียวข้อง 
ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ข้อบังคับบริษัทเก่ียวกับคุณสมบัติของกรรมการบริษัท 

   2) มีความซื่อสัตย์ คุณธรรม ความคิดริเริ่ม ความเป็นเลิศ ความรับผิดชอบ ความ
ยุติธรรม ความเปน็อิสระและการให้โอกาสผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียม 
ประวัติการศึกษาและประวัติการทํางานอันเป็นประโยชน์ต่อการกํากับดูแลกิจการ 
    3) การอบรมที่เก่ียวเนื่องกับการกํากับดูแลกิจการและการกําหนดนโยบายในระดับสูง 
    4) ความมุ่งมั่นที่จะดูแลรักษาผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นอย่างเทา่เทียมกัน 

  5) การอุทิศเวลาและความสามารถเพ่ือยกระดับการพัฒนากิจการของบริษั 
   คณะกรรมการบริษัทจะป็นผู้พิจารณากลั่นกรองบุคคลที่เหมาะสมเพ่ือแต่งตั้งเป็นกรรมการ
บริษัท ไม่ว่าจะเป็นกรรมการบริษัทที่เป็นผู้แทนของผู้ถือหุ้นหรือกรรมการอิสระ จากความเหมาะสมของทักษะ
และประสบการณ์ท่ีจะสร้างความเข้มแข็งของคณะกรรมการบริษัท ซึ่งจะมีการทบทวนเป็นครั้งคราวตามความ
เหมาะสม 

   การแต่งตั้งกรรมการบริษัท การเลือกตั้งกรรมการบริษัท มีหลักเกณฑ์และวิธีการดังนี้ 
     1) คณะกรรมการบริษัทประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการบริษัท
ไม่นอ้ยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการทั้งหมดต้องมีถ่ินฐานอยู่ในราชอาณาจักร 
     2) ผู้ถือหุ้นแต่ละคนมีคะแนนเสียงเท่ากับจํานวนหุ้นที่ถือโดยหนึ่งหุ้นเท่ากับหนึ่งเสียง 
     3) ในกรณีที่ผู้ถือหุ้นใช้สิทธิเลือกบุคคลมากกว่า 1 คน เป็นกรรมการบริษัท ผู้ถือหุ้นมี
สิทธิลงคะแนนเสียงให้แก่บุคคลแต่ละท่านได้เท่ากับจํานวนเสียงที่ตนมีอยู่ โดยจะแบ่งคะแนนเสียงไม่ได้ 
     4) การออกเสียงลงคะแนนเลือกตั้งกรรมการบริษัท ให้ใช้เสียงข้างมาก หากมีคะแนน
เสียงเท่ากัน ให้ผู้เป็นประธานในที่ประชุมเป็นผู้ออกเสียงชี้ขาด 
     5) ในการประชุมสามัญประจําปทีุกครั้ง ให้กรรมการบริษัทออกจากตําแหน่งเป็นอัตรา
หนึ่งในสาม ถ้าจํานวนกรรมการบริษัทที่จะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจํานวนใกล้เคียงที่สุด
กับส่วนหนึ่งในสาม  

    ในกรณีท่ีตําแหน่งกรรมการบริษัทว่างลงเพราะเหตุอ่ืน นอกจากถึงคราวออกตามวาระ
คณะกรรมการบริษัทจะพิจารณาและแต่งตั้งผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นกรรมการบริษัทแทนในการประชุมครั้ง
ถัดไปด้วยคะแนนเสียงไม่ต่ํากว่าสามในสี่ของจํานวนกรรมการบริษัทที่เหลืออยู่ และบุคคลที่เข้าเป็นกรรมการ
บริษัทแทน จะมีวาระการดํารงตําแหน่งเพียงเท่าวาระที่เหลืออยู่ของกรรมการบริษัทที่ออกไป  

 9.3.2 กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
  คณะกรรมการบริษัท หรือที่ประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจําปีของบริษัทเป็นผู้มีอํานาจแต่งตั้ง

กรรมการตรวจสอบ/ กรรมการอิสระ ข้ึน ซึ่งกําหนดให้มีจํานวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยคัดเลือกจาก
คณะกรรมการบริษัท และผู้ท่ีได้รับคัดเลือกเป็นกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มีความรู้ด้านบัญชี 
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หรือการเงิน ทั้งนี้คณะกรรมการตรวจสอบดํารงตําแหน่งอยู่ในวาระคราวละ 3 ป ีโดยมีหลักเกณฑ์์ในการคัดเลือก
กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ ดังนี ้

   1) เป็นบุคคลที่ถือหุ้นในบริษัทไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจํานวนหุ้นที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมด
ของบริษัท 

   2) ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจ ไม่มีผลประโยชน์ หรือส่วนได้้เสีย ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม
ทั้งในการเงินและการบริหารงานของบริษัทหรือบริษัทในเครือ บริษัทร่วม หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือเป็นบุคคลที่
อาจมีความขัดแย้งในลักษณะที่อาจทําให้ขาดความเป็นอิสระ โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรือส่วนได้เสียในลักษณะ
ดังกล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนได้รับการแต่งตั้งเป็นกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

   3) ไม่เป็นญาติสนิทกับผู้บริหาร ผู้ถือหุ้นใหญ่ ของบริษัท หรือบริษัทในเครือ บริษัทร่วม 
หรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้ง และไม่ได้รับการแต่งตั้งเป็นตัวแทนเพ่ือรักษาผลประโยชน์ของกรรมการ 
ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ ่

 4) เป็นบุคคลที่มีความรู้ ประสบการณ์ และสามารถปฏิบัติภารกิจ และแสดงความเห็นได้
โดยอิสระ ไม่อยู่ภายใต้อิทธิพลของกลุ่มบุคคลใด ๆ 

 9.3.3 คณะกรรมการบริหาร 
 คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้มีอํานาจแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารของบริษัท ซึ่งกําหนดให้มี

จํานวนไม่น้อยกว่า 3 คน แต่ไม่เกิน 5 คน โดยคัดเลือกจากกรรมการ หรือพนักงาน หรือผู้มีความรู้ความสามารถ 
โดยจะต้องไม่เป็นกรรมการตรวจสอบ เพ่ือทําหน้าที่ดูแลบริหารกิจการของบริษัท ตามที่คณะกรรมการบริษัท
มอบหมายแทนคณะกรรมการบริษัท โดยคณะกรรมการบริหารจะต้องรับผิดชอบโดยตรงต่อคณะกรรมการ
บริษัท 

 9.3.4 ผู้บริหารระดับสูงสุด (กรรมการผู้จัดการ) 
  ในการสรรหาผู้ดํารงตําแหน่งกรรมการผู้จัดการนั้น คณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้พิจารณา

เบื้องต้น ในการกลั่นกรองสรรหาบุคคลที่มีคุณสมบัติครบถ้วนเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทักษะ และ
ประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบริษัท และเข้าใจในธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และสามารถ
บริหารงานให้บรรลุวัตถุประสงค์ เป้าหมายที่คณะกรรมการบริษัทกําหนดไว้ได้ และนําเสนอต่อคณะกรรมการ
บริษัทพิจารณาอนุมัติต่อไป  

9.4การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 
 กลไกในการกํากับดูแลและรบัผิดชอบการดําเนินงานในบริษัทย่อยและ/หรือบริษัทร่วม 
 บริษัทมีกลไกกํากับดูแลบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมทั้งทางตรงและทางอ้อม รวมทั้งมีมาตรการใน
การติดตามการบริหารงานของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม เพ่ือดูแลรักษาผลประโยชน์ในเงินลงทุนของ
บริษัท และสามารถควบคุมดูแลจัดการและรับผิดชอบการดําเนินงานขอบริษัทย่อยได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึ่ง
ของบริษัทดังนี้ 
  1) บริษัทมีหน้าที่ติดตามและกํากับดูแลการบริหารและการดําเนินงานต่างๆของบริษัทย่อย และ/
หรือบริษัทร่วม ให้เป็นไปตามนโยบายที่บริษัทกําหนด กฎหมายที่เก่ียวข้องกับการดําเนินธุรกิจ รวมทั้งกฎหมาย
ว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์
แห่งประเทศไทย โดยอนุโลม เท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับกฎหมายอ่ืน รวมถึงกํากับดูแลให้บริษัทย่อย และ/หรือ
บริษัทร่วมเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับฐานะทางการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม 
การเข้าทํารายการที่มีนัยสําคัญที่เข้าข่ายเป็นรายการที่เก่ียวโยงกัน หรือการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
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ของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม หรือรายการอ่ืนใดที่สําคัญซึ่งมิได้เป็นรายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อย 
และ/หรือบริษัทร่วม ให้บริษัททราบก่อนการเข้าทํารายการดังกล่าวอย่างครบถ้วนถูกต้องภายในระยะเวลา
กําหนด 
  2) บริษัทจะดําเนินการแต่งตั้งผู้แทนเข้าไปเป็นกรรมการและผู้บริหารในบริษัทย่อย และ/หรือ
บริษัทร่วมอย่างน้อยตามสัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม บริษัทจะกําหนดระเบียบปฏิบัติให้
ฝ่ายจัดการเสนอชื่อผู้ท่ีจะเป็นตัวแทนของบริษัทไปเป็นกรรมการ ผู้บริหารหรือผู้มีอํานาจควบคุม ในบริษัทย่อย 
และ/หรือบริษัทร่วมให้คณะกรรมการบริษัทมีมติเห็นชอบก่อน  และมีหน้าที่ดําเนินการเพ่ือประโยชน์ท่ีดีท่ีสุด
ของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมนั้นๆ (ไม่ใช่ต่อบริษัท) เว้นแต่จะมีข้อจํากัดตามกฎหมายอ่ืน หรือเงื่อนไขการ
ร่วมทุนกับภาครัฐ หรือกรณีอ่ืนใดตามที่กฎหมายหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ประกาศคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุนหรือข้อบังคับของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยจะกําหนด  
  3)  ในกรณีท่ีบริษัทย่อยตกลงเข้าทํารายการที่เก่ียวโยงกันกับบุคคลที่เก่ียวโยงกันของบริษัทย่อย 
หรือรายการเก่ียวกับการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์ของบริษัทย่อยตามหลักเกณฑ์ที่กําหนดไว้ตาม
ประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (แล้วแต่กรณ)ี 
บริษัทและบริษัทย่อยจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวิธีการตามที่ประกาศดังกล่าวกําหนดไว้ในเรื่องนั้นๆ ก่อน
เข้าทํารายการดังกล่าวโดยอนุโลม โดยบริษัทย่อยจะต้องปฏิบัติตามหลักเกณฑ์และวธิีการตามที่ประกาศดังกล่าว
กําหนดเช่นเดียวกับกรณีท่ีบริษัทเป็นผู้ทํารายการดังกล่าวเอง 
 ทั้งนี้ รายการประเภทดังกล่าวจําเป็นต้องได้รับอนุมัติจากที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือที่ประชุมผู้
ถือหุ้นของบริษัท ตามประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน และ/หรือประกาศคณะกรรมการตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทยนั้น ให้บริษัทและบริษัทย่อยพิจารณาขนาดของรายการเทียบกับงบการเงินรวมของ
บริษัท 
  4)  ในกรณีท่ีบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมจะดําเนินการใดๆ ที่อาจมีผลกระทบต่อฐานะ
การเงินและผลการดําเนินงานของบริษัท หรือผลประโยชน์อ่ืนใดที่บริษัทควรได้รับในฐานะผู้ถือหุ้นของบริษัท
ย่อย และ/หรือบริษัทร่วมอย่างมีนัยสําคัญ บริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วมจะดําเนินการในเรื่องดังกล่าวได้ 
จะต้องไดร้ับการพิจารณาและอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น และ/หรือที่ประชุมคณะกรรมการของบริษัท ตามที่
คณะกรรมการของบริษัท เห็นสมควร โดยคณะกรรมการของบริษัท จะเป็นผู้กําหนดรายละเอียดดังกล่าว  

9.5 นโยบายการดูแลเรื่องการใช้ข้อมูลภายใน 
  บริษัทให้ความสําคัญกับการดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ให้เป็นไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดย
ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ความซื่อสัตย์สุจริตในการดําเนินธุรกิจ และเพ่ือให้แน่ใจว่านักลงทุนในหลักทรัพย์ของ
บริษัทได้รับสารสนเทศที่เชื่อถือได้อย่างเท่าเทียมและทันท่วงที บริษัทจึงได้กําหนดระเบียบการกํากับดูแลการใช้
ข้อมูลภายใน ให้สอดคล้องกับกฎหมายเก่ียวกับหลักทรัพย์ และมุ่งเน้นความโปร่งใสในการประกอบธุรกิจ โดย
ปรับปรุงนโยบายและได้รับการอนุมัติจากทีป่ระชุมคณะกรรมการบริษัทครั้งที่2/2559 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 
2559สรุปสาระสําคัญดังนี ้ 
    1) กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานทุกระดับของบริษัทและบริษทย่อย ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายใน
ของบริษัทและบริษัทย่อยที่มีสาระสําคัญต่อการเปลีย่นแปลงราคาหลักทรัพย์ของบริษัทที่ยังมิได้เปิดเผยต่อ
สาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยเพ่ือการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทอันนํามาซึ่งผลประโยชน์
ของตนเองและผู้อ่ืน 
    2) บริษัทมีหน้าที่เปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกับการดําเนินงานที่สําคัญของบริษัทและบริษัทย่อยให้
สาธารณชนทราบโดยทันที และอย่างทั่วถึง โดยผ่านสื่อและวิธีการที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
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นโยบายการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทกําหนด และผ่านสื่ออ่ืนๆของฝ่ายนักลงทุนสัมพันธ์ และประชาสัมพันธ์ 
เพ่ือให้แน่ใจว่าข้อมูลข่าวสารได้เข้าถึงนักลงทุนทุกกลุ่มอย่างทันท่วงทีและเท่าเทียม 
   3) บริษัทกําหนดให้กรรมการและผู้บริหาร รวมทั้งคู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะ รายงาน
การเปลี่ยนแปลงการถือหลักทพรัพย์ของบริษัท ต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่มี การแก้ไข
เพ่ิมเติม) (“พรบ.หลักทรัพย์ฯ”) และประกาศสํานักงานคณะกรรมการ ก.ล.ต. ที่ สจ.12/2552 เรื่องการจัดทํา
และเปิดเผยรายงานการถือหลักทรัพย์ของกรรมการ ผู้บริหารและผู้สอบบัญชี และจัดส่งสําเนารายงานนี้ให้แก่
บริษัทในวันเดียวกับที่ส่งรายงานต่อสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพยแ์ละรายงาน
การถือครองหลักทรัพย์ของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทเป็นประจําทุกไตรมาส 
   4) บริษัทกําหนดห้ามกรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทย่อยที่ได้รับทราบ
ข้อมูลภายในเปิดเผยข้อมูลต่อบุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหน้าที่เก่ียวข้อง และละเว้นการซื้อขายหุ้นของ
บริษัทในช่วงเวลา 1 เดือน ก่อนที่บริษัทจะเผยแพร่งบการเงิน หรือเผยแพร่ข้อมูลทีเ่ป็นสาระสําคัญอ่ืนๆสู่
สาธารณชน 
   5) กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยจะต้องไม่ทําการซื้อขายโอนหรือรับ
โอนหลักทรัพย์ของบริษัท โดยใชข้้อมูลภายในของบริษัทหรือบริษัทย่อย และ/หรือ เข้าทํานิติกรรมอ่ืนใดโดยใช้
ข้อมูลภายในของบริษัทหรือบริษัทย่อย อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
ข้อกําหนดนี้ให้รวมถึง คู่สมรสและบุตรที่ยังไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทและ
บริษัทย่อยด้วย ผู้ใดที่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับ ดังกล่าวจะถือว่าได้กระทําผิดอย่างร้ายแรง 
   6) บริษัทมีกฎระเบียบการรักษาความปลอดภัยทางด้านระบบคอมพิวเตอร์ และข้อมูลสารสนเทศ
อย่างเข้มงวด เพ่ือป้องกันไม่ให้ข้อมูลข่าวสารที่สําคัญถูกเปิดเผย กรณีท่ีกรรมการ ผู้บริหารหรือพนักงานนําข้อมูล
ภายในบริษัทไปใช้ในทางมิชอบ โดยบริษัทได้กําหนดบทลงโทษ หากผู้ใดฝ่าฝืนจะถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรง
และอาจถูกลงโทษทางวินัยและตามที่กฎหมายกําหนด ทั้งนี้ บริษัทได้จํากัดการเข้าถึงข้อมูลภายในซึ่งยังไม่
เปิดเผยต่อสาธารณชน แต่เพียงผู้มีหนา้ที่เก่ียวข้อง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายบัญชีและการเงิน เจ้าหน้าที่ฝ่ายนักลงทุน
สัมพันธ ์
   7) การเปิดเผยข้อมูลของบริษัท จะต้องสอดคล้องกับแนวปฏิบัติของกฎหมายและกฎระเบียบต่างๆ 
อีกทั้งข้อมูลที่เปิดเผยต้องมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลาและสม่ําเสมอไม่ว่าข้อมูลเหล่านัน้จะเป็นเรื่องบวก
หรือลบต่อบริษัท ต่อนักลงทุนหรือตลาดทุน ข้อมูลที่มีความสําคัญและปกติมิได้เปิดเผยเป็นการทั่วไปจะถูก
เปิดเผยอย่างเท่าเทียมให้กับผู้ลงทุน ทุกราย และต้องได้รับความเห็นชอบจาก กรรมการผู้จัดการ หรือผู้ท่ีได้รับ
มอบหมายเท่านั้น เช่น ฝ่ายประชาสัมพันธ ์ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ เป็นต้น  

9.6 ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี 
  1) ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี (Audit fee) 
   บริษัทและบริษัทย่อยจ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบัญชีให้แก่บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ 
อินเตอร์เนชั่นแนลจํากัด ซึ่งเป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อยสําหรับรอบปีบญัชี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 
2559 เป็น จํานวนเงิน 2,850,000 บาท  
 2) ค่าบริหารอ่ืน (non-audit fee)  
    บริษัทและบริษัทย่อยไม่มีการจ่ายค่าตอบแทนของงานบริการอ่ืนให้แก่ ผู้สอบบัญชีของบริษัท
หรือสํานักงานสอบบัญชีท่ีผู้สอบบัญชีสังกัด  บุคคลหรือกิจการที่เก่ียวข้องกับผู้สอบบัญชีและสํานักงานสอบบัญชี
ที่ผู้สอบบัญชีสังกัด ในรอบปีบัญชีท่ีผ่านมา 
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9.7 การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดีในเรื่องอ่ืนๆ 
 ระบบการควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 

  บริษัทจัดให้มีผู้ท่ีทําหน้าที่ตรวจสอบภายในเพ่ือตรวจสอบการปฏิบัติงานให้แน่ใจได้ว่า มีการ
ควบคุมทางด้านการเงินและมีการปฏิบัติงานที่เป็นไปตามแนวทางที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งการ
ตรวจสอบการปฏิบัติตามกฎหมายและข้อกําหนดต่าง ๆ ที่เก่ียวข้องกับบริษัท โดยผลการตรวจสอบจะถูก
รายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหารระดับสูง 
 
10. ความรับผิดชอบต่อสังคม ( CorporateSocialResponsibilities : CSR ) 
  10.1 นโยบายภาพรวม 
   บริษัทและบริษัทย่อยดําเนินธุรกิจภายใต้การกํากับดูแลกิจการที่ดี และยึดหลักจริยธรรมควบคู่
ไปกับการใส่ใจสังคมและดูแลสิ่งแวดล้อม โดยคํานึงผู้ท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียที่เก่ียวข้องทั้งภายใน และภายนอก
องค์กร ตั้งแตผู่้ถือหุ้นพนักงาน ลูกค้า ชุมชนตลอดจนสังคมวงกว้างเพ่ือนําไปสู่การพัฒนาธุรกิจอย่างยั่งยืน 
   ทั้งนี้ บริษัทและบริษัทย่อยได้ให้ความสําคัญเก่ียวกับสิ่งแวดล้อมและสังคมรอบข้าง เพ่ือให้
สามารถอยู่ร่วมกับชุมชนได้อย่างมีความสุข ควบคู่ไปกับการดําเนินธรุกิจ คือ การได้ร่วมสร้างสรรค์และแบ่งปัน
ความสุขกลับคืนสู่ชุมชนในทุกๆข้ันตอนของการปฏบิัติงานและใส่ใจถึงคุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม และเราเชื่อ
เสมอว่า การเก้ือกูลซึ่งกันและกัน ทั้งพนักงาน ลูกค้า และผู้ถือหุ้น ตลอดจนสังคมและสิ่งแวดล้อม จะทําให้เรา
เติบโตอย่างยั่งยืน ภายใต้นโยบายการดําเนินธุรกิจ ให้บริการด้วยความรวดเร็ว ประหยัด และมีคุณภาพ เพ่ือ
สร้างความพึงพอใจสูงสุดให้ลูกค้าพร้อมพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปด้วย 

  10.2 การดําเนินงาน 
   การดําเนินธุรกิจปกติของบริษัทและบริษัทย่อยได้คํานึงถึงผลประโยชน์ของชุมชนและสังคม 
โดยบริษัทได้กําหนดแนวทางในการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจน นอกจากนี้บริษัทและบริษัทย่อยให้ความสําคัญกับการ
ต่อต้านทุจริตเพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีของสังคม และดําเนินกิจการด้วยหลักจริยธรรม เพ่ือให้สอดคล้องกับหลักการ
กํากับดูแลกิจการที่ดีอันจะส่งผลประโยชน์แก่สังคมและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
   1) การดําเนินธุรกิจด้วยความเป็นธรรม 
    คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายและยึดถือปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่อง ในเรื่องของการ
ปฏิบัติต่อคู่ค้าอย่างเสมอภาคและเป็นธรรม ด้วยความซื่อสัตย์สุจริต การเคารพสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา 
ตลอดจนการปฏิบัติตามพันธสัญญาต่อผู้มีส่วนได้เสียของบริษัท  
    แนวทางในการปฏิบัต ิ

    1) จัดให้มีการแข่งขันจากผู้เสนอราคา และการคัดเลือกอย่างเหมาะสม และเที่ยง
ธรรม 
    2) กําหนดหลักเกณฑ์ในการประเมินและคัดเลือกคู่ค้า 
    3) จัดทํารูปแบบสัญญาที่เหมาะสมและเป็นสากล ระบุเงื่อนไขและข้อตกลงต่างๆ
ร่วมกันไว้ในสัญญา  
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    4) จัดให้มีระบบการจัดการและการติดตามการปฏิบัติตามสัญญา และปฏิบัติตาม
เงื่อนไขต่างๆที่มีอย่างเคร่งครัด กรณีท่ีไม่สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขข้อใดได้ ต้องรีบแจ้งให้คู่ค้าทราบเพ่ือร่วมกัน
พิจารณาหาแนวทางแก้ไขปัญหา 
    5) ให้ข้อมูลข่าวสารและคําแนะนําที่ถูกต้อง เพียงพอ และทันเหตุการณ์ ต่อคู่ค้า 
เพ่ือให้ทราบเก่ียวกับสินค้าและบริการ 

6) ส่งมอบงานที่มีคุณภาพ ตรงตามข้อตกลงกับคู่ค้าในราคาที่เป็นธรรม 
 

2) การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น 
    คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายการดําเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยในการไม่มี
ส่วนเก่ียวข้องกับการทุจริตคอร์รัปชั่น โดยการกําหนดแนวทางเป็นรูปธรรมชัดเจนได้แก่ กําหนดความรับผิดชอบ 
แนวทางปฏิบัติและข้อกําหนดในการดําเนินการที่เหมาะสมและป้องกันการทุจริตคอร์รัปชั่นกับทุกกิจกรรมทาง
ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย และเพ่ือให้การตัดสินใจดําเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเสี่ยงด้านการทุจริต
คอร์รัปชั่นได้รับการพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบและเหมาะสม 
    แนวทางในการปฏิบัต ิ
    1) กําหนดให้มีบทลงโทษทางวินัยและโทษทางกฎหมาย กรณีพบผูเ้ก่ียวข้องกับบริษัท
และบริษัทย่อย กระทําการที่เก่ียวข้องกับการทุจริตคอรร์ัปชั่น 
    2) กําหนดให้มีการเผยแพร่ ให้ความรู้และทําความเข้าใจ กับบุคคลที่เก่ียวข้องทั้ง
ภายในและภายนอก ที่ต้องปฏิบัติหน้าที่เก่ียวข้องกับบริษัทและบริษัทย่อย ให้เป็นไปตามนโยบายการต่อต้าน
ทุจริตคอร์รัปชั่น 
    3) ให้ความเป็นธรรมและคุ้มครอง ผู้แจ้งเรื่องทุจริตทีเ่ก่ียวข้องกับบริษัทและบริษัท
ย่อย 
 

3) การเคารพสิทธิมนุษยชน 
    คณะกรรมการบริษัท ให้ความสําคัญและถือเป็นนโยบายหลักในการดําเนินธุรกิจไปสู่
ความยัง่ยืน โดยคํานึงถึงการเคารพสิทธมินุษยชนและเคารพต่อศักดิ์ศรีในความเป็นมนุษย์ของพนักงานทุกคน ซึ่ง
เป็นรากฐานของการดําเนินธุรกิจอย่างมีคุณภาพและคุณค่า 
    บริษัทตระหนักว่าพนักงานเป็นปัจจัยสําคัญในการสร้างผลิตภัณฑ์ท่ีมีคุณภาพ จึงให้
ความสําคัญในการปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม ทั้งในเรื่องการให้โอกาส ผลตอบแทน การแต่งตั้ง โยกย้าย 
และการพัฒนาศักยภาพควบคู่กับการพัฒนาคุณธรรม เพ่ือให้พนักงานเป็นผู้มีความสามารถและเป็นคนดีของ
สังคม เช่น การจ้างงานที่เป็นธรรมสําหรบัพนักงานและให้พนักงานได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมตามศักยภาพ 
ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมและจัดระบบการทํางานให้พนักงานมีความปลอดภัยในชีวิต ทรัพย์สิน มีสุขอนามัยที่ดี 
พัฒนาพนักงานเพ่ือฝึกทักษะและเพ่ิมพูนศักยภาพอย่างทั่วถึง และให้พนักงานรับทราบข่าวสารของบริษัทอย่าง
สม่ําเสมอ 
    ทั้งนี้ บริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมาย ข้อบังคับ และกฎระเบียบที่เก่ียวข้องอย่าง
เคร่งครัด อย่างเสมอภาค และเป็นธรรม โดยเปิดโอกาสให้พนักงานแสดงความคิดเห็นอย่างอิสระ เพ่ือเป็น
แนวทางสูก่ารพัฒนาและจัดการที่ยั่งยืนขององค์กร 



  

 
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

91 

56-2 : รายงานประจําป ี2559 

 
4) การปฏิบัติต่อแรงงานอย่างเป็นธรรม 

   คณะกรรมการบริษัท ให้ความสําคัญในการปฏิบัติต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม และให้ความ
เคารพต่อความเป็นปัจเจกชนและศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ตามหลักสิทธิมนุษย์สากล และหลักจริยธรรมที่ดี 
เพ่ือนําไปสู่ความสงบสุขในสังคม และสรา้งความเจริญเติบโตให้องค์กรอย่างยั่งยืน 
    แนวทางในการปฏิบัต ิ
    1) การเคารพสิทธิในการทํางานตามหลักสิทธิมนุษยชน โดยไม่เลือกปฏิบัติต่อการจ้าง
งาน ไม่บังคับให้บุคคลขาดความสมัครใจที่จะทํางาน ไม่ใช้แรงงานเด็ก เคารพในสิทธิและเสรีภาพของพนักงาน 
    2) ให้ความคุ้มครองทางสังคมและสภาพการทํางานของพนักงาน โดยกําหนดเงื่อนไข
การจ้างที่เป็นธรรมและได้รับค่าตอบแทนและสวัสดิการอ่ืนที่เหมาะสมและเป็นไปตามกฎหมาย โดยหลีกเลี่ยง
การกระทําที่ไม่เป็นธรรมที่มีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าที่การงานของพนักงาน หรือคุกคามและสร้างความ
กดดันต่อสภาพจิตใจของพนักงาน 
    3)ให้ความคุ้มครองสุขภาพและความปลอดภัยในการทํางานดูแลรักษาสภาพแวดล้อม
และจัดระบบการทํางานให้พนักงานมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงสุขอนามัยที่ดี 

 
5) การร่วมพัฒนาชุมชนและสังคม 

    บริษัทส่งเสริมการอยู่ร่วมกับชุมชนและสังคมอย่างมีความสุข โดยมุ่งเน้นที่การสร้าง
โอกาสทางการศึกษาแก่กลุ่มเยาวชนและผู้ด้อยโอกาส ให้มีความรู้ พ่ึงพาตนเอง มีความเข้มแข็งสามารถอยู่ได้
ด้วยตนเอง ด้านอาชีวศึกษาบริษัทสนับสนุนโครงการรับนักศึกษาฝึกงานสายอาชีพจากมหาวิทยาลัยต่างๆ เข้า
ฝึกงานตามโครงการก่อสร้างของบริษัท อีกทั้งมุ่งเน้นกระบวนการทํางานร่วมกับชุมชน และส่งเสริมกิจกรรม
ต่างๆของชุมชน และส่งเสริมกิจกรรมต่างๆของชุมชนทั้งใก้ลและไกลตามนโยบายของบริษัทและสอดคล้องกับ
ทิศทางการพัฒนาของภาครัฐและวิถีชุมชน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตและเศรษฐกิจของชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

6) การดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม 
    บริษัทมุ่งเน้นให้พนักงานทุกระดับมีส่วนร่วมในการดูแลสภาพแวดล้อมในพ้ืนที่ทํางาน
ผ่านกิจกรรม 5 ส. และ Big Cleanning Day สร้างความพึงพอใจให้กับลูกค้าและผู้เยี่ยมชมโครงการของบริษัท
อย่างต่อเนื่อง ในส่วนของกระบวนการก่อสร้าง ได้ให้ความสําคัญกับการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าตลอดจนมี
มาตรการควบคุม บําบัด และตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมทั้งภายในโครงการและในพ้ืนที่ชุมชนเพ่ือให้ม่ันใจว่า
กิจกรรมของบริษัท เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมและมีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามแนวทางปฏิบัติดังต่อไปนี้ 
    แนวทางในการปฏิบัต ิ
    1) พัฒนาและแสวงหาความรู้เพ่ือจัดการและป้องกันมลภาวะที่เกิดข้ึนอย่างครบถ้วน 
    2) ตระหนักถึงการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและยั่งยืน 
    3) ส่งเสริมการทํางานในกิจการ เพ่ือลดและปรับปรุงภาวะโลกร้อนให้กับสิ่งแวดล้อม 
    4) ส่งเสริมให้มีการถ่ายทอดองค์ความรู้ เรือ่งสิ่งแวดล้อมระหว่างพนักงาน เพ่ือให้เกิด
ความเข้าใจ และได้ปลูกฝังให้เป็นวัฒนธรรมองค์กร เพ่ือนําไปสู่การปฏิบัติอย่างยั่งยืน 
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7) นวัตกรรมและการเผยแพร่นวัตกรรมจากการดําเนินงาน 
    คณะกรรมการบริษัทได้กําหนดวิสัยทัศน์องค์กร“บริษัทจะทําการก่อสร้างให้เป็น
อุตสาหกรรม ทีค่รบวงจร พัฒนาเติบโตอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน” และเพ่ือนําไปสู่การ
สร้างมูลค่าเพ่ิมให้องค์กรในระยะยาว ด้วยการพัฒนาต่อยอดความรู้ ผสมผสานการใช้เทคโนโลยีท่ีทันสมัย และ
การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ เพ่ือนําไปสู่การเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการทํางานให้มีประสิทธิภาพ ด้วย
ระบบคุณภาพมาตรฐานสากล สร้างความพึงพอใจให้ลูกค้า สามารถแข่งขันได้ด้วยคุณภาพของงาน สอดคล้อง
กับความต้องการของตลาดและแนวโน้มเทคโนโลยีท่ีเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง 

 
 10.3  กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
   นอกจากการดําเนินธุรกิจตามปกติแล้ว บริษัทยังคํานึงถึงประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม 
รวมถึงผู้มีส่วนได้เสีย ทั้งคู่ค้า, ผู้ถือหุ้น, พนักงานและผู้มีส่วนเก่ียวข้องอ่ืนๆ โดยจัดให้มีฝ่าย Corporate 
Communications & Corporate Social Responsibillity “CC&CSR” ดูแลรับผิดชอบกิจกรรมเพ่ือประโยชน์
ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ทั้ง In Process และ After Process เพ่ือเป็นการตอบแทนผลการดําเนินงานคืนสู่
สังคมด้วยความสํานึกรับผิดชอบต่อสังคมอย่างแท้จริง 
   10.3.1 CSR In Process 
    1)ความรับผิดชอบต่อผู้เกี่ยวข้องทางธุรกิจ 
      ปลูกฝังให้พนักงานทั้งองค์กร ตระหนกัในคุณภาพ คุณธรรม ซึ่งเป็นบ่อเกิดแห่งคุณค่า 
คุณงามความดี โดยยึดหลักการดําเนินธุรกิจของบริษัท การบริหารที่ถูกต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม ตามหลัก
กํากับดูแลกิจการและจริยธรรมธุรกิจ 
    2) ความรับผิดชอบต่อคู่ค้า ผู้ถือหุ้น พนักงาน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอ่ืนๆ 
    ใหค้วามสําคัญต่อผู้ถือหุ้น คู่ค้า และพนักงาน โดยมีเป้าหมายเพ่ิมกําไรให้แก่บริษัท 
โดยการลดต้นทุน ลดค่าใช้จ่าย รณรงค์ต่อต้านการทุจริต โดยส่งเสริมคนดี มีความซื่อสัตย์ ขจัดคนโกง จรรโลง
คุณธรรม ส่งเสริมให้พนักงานแก้ปัญหาที่เกิดข้ึนอย่างเป็นรูปธรรม 
     3) ความรับผิดชอบต่อพนักงาน 
     3.1) พนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าที่สุดของบริษัท จึงได้พัฒนา
บุคลากร ให้เป็นผู้ท่ีมีคุณค่า โดยให้พนักงานตระหนักถึง คุณภาพ คุณธรรม ในการปฏิบัติงาน ให้โอกาส
ผลตอบแทนและความก้าวหน้าตลอดจนดูแลสวัสดิการด้านอ่ืนๆของพนักงานด้วย 
     3.2) เคารพต่อสิทธิมนุษยชนของพนักงานทุกคน เช่น วางระบบบริหาร
ค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรม, มีกิจกรรมผู้บริหารพบพนักงาน, คํานึงถึงความปลอดภัยของพนักงานโดยมีคู่มือ
ความปลอดภัยสําหรับพนักงาน (TPOLY-HSE-MAN-01), มีการประกันสุขภาพของพนักงาน, โครงการเงินออม, 
กิจกรรมเปิดบ้านทักทายทุกโครงการเพ่ือดูแลด้านสุขภาพ พลานามัย, กิจกรรมพุทธรรมนําใจ เป็นต้น 

3.3) พัฒนาช่องทางการสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ (E-mail, Website, 
Intranet, Facebook, Youtube, Line, สื่อสิ่งพิมพ์) 

3.4) กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และสารพันปัญหาโดยนําเอาพระบรม
ราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัวมาแลกเปลี่ยนเพ่ือเป็นแบบอย่างในการทํางานในการประชุม
ประจําเดือน 
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3.5) สื่อประชาสัมพันธ์ภายใน “พ่ีตุ๊บอกต่อ” นําข่าวคราวของบริษัทเผยแพร่
ให้ทราบทั่วทั้งองค์กรเพ่ือสํานึกรักองค์กร 

3.6) ฝา่ยเทคนิคและออกแบบ ฝ่ายระบบสารสนเทศ และฝ่ายกฎหมาย นํา
ความรู้ด้านการก่อสร้าง, ความรู้ด้าน IT และความรู้ด้านกฎหมาย เผยแพร่เป็นประจําทุกเดือน 
     3.7) รณรงค์การประหยัดพลังงานด้านต่างๆ เช่น น้ํา ไฟ และประหยัด
กระดาษ เป็นต้น 
 
    10.3.2 CSR After Process 
   บริษัทตระหนักอยู่เสมอว่าการดําเนินธุรกิจของเราคือการได้ร่วมสร้างสรรค์และ
แบ่งปันความสุขกลบัคืนสู่ชุมชน ในทุกๆข้ันตอนการปฏบิัติงานและใส่ใจคุณภาพชีวิต สิ่งแวดล้อม เราเชื่อเสมอ
ว่าการเก้ือกูลซึ่งกันและกันจะทําให้เราเติบโตอย่างยั่งยืน จึงมีโครงการ “ทําดีไม่มีวันหยุด” เป็นการช่วยเหลือ
สังคมในด้านต่างๆอาทิเช่น โครงการโรงเรียนนี้พ่ีให้นอ้ง, โครงการเช้าบาทเย็นบาทเพ่ืออาหารกลางวันของหน,ู 
โครงการแบ่งปันรักให้น้อง, โครงการช่วยเหลือผู้ประสบภัยต่างๆ เป็นต้น เพ่ือเปิดโอกาสให้พนักงานได้มีส่วนร่วม
ช่วยเหลือสังคม รู้จักการเป็นผู้ให้ ก่อนที่จะเป็นผู้รับ ซึ่งมีโครงการช่วยเหลือสังคมด้านการศึกษา ดังนี้ 

โครงการโรงเรียนนี้พ่ีให้น้อง  
1. ในปี พ.ศ.2551 ได้สร้างห้องสมุดให้โรงเรียนวัดบางเตยใน อ.สามโคก จ.ปทุมธาน ี
2. ในปี พ.ศ.2554 สร้างอาคารเรียน “ไทยโพลีคอนส์1” ขนาด 4 ห้องเรียน ให้โรงเรียนบ้านมาบ

เหลาชะโอน ต.ชากพง อ.แกลง จ.ระยอง 
3. ในปี พ.ศ.2555 สร้างอาคารเรียน “ไทยโพลีคอนส์ 2” ขนาด 4 ห้องเรียน ให้โรงเรียนวัดปากคลอง

พระอาจารย์ ต.บางสมบูรณ์ อ.องครักษ์ จ.นครนายก 
4. ในปี พ.ศ.2557 สร้างศูนย์การเรียนตํารวจตระเวนชายแดน (อาคารเจริญ จันทร์พลังศรี) บ้านคีรี

ล้อม อาคารเรียน 2 ชั้น 8 ห้องเรียน จํานวน 1 อาคาร เพ่ือน้อมเกล้าถวายแด่สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี เพ่ือพระราชทานศูนย์การเรียนตํารวจตระเวนชายแดนบ้านคีรี
ล้อม หมู่ท่ี 8 ตําบลช้างแรก อําเภอบางสะพาน จังหวัดประจวบคีรีขันธ ์

โครงการเช้าบาทเย็นบาทเพื่ออาหารกลางวันของหน ู
เป็นโครงการปลูกฝังจริยธรรมด้านการให้ แก่พนักงานและโรงเรียนที่มีศักยภาพที่จะช่วยเหลือ

โรงเรียนที่ด้อยโอกาส ซึ่งในปี 2559 ดําเนินการตามโครงการ คือ โรงเรียนวัดบางเตยใน จ.ปทุมธานี , โรงเรียน
วัดปากคลองพระอาจารย์ จ.นครนายก , โรงเรียนบ้านมาบเหลาชะโอน จ.ระยอง  โรงเรียนวัดไตรรัตนาราม 
กรุงเทพ, โรงเรียนวัดพระแท่นดงรัง จ.กาญจนบุรี และชุมชนเนียมกล่ํา ซึ่งเป็นบริเวณใกล้เคียงกับสํานักงานใหญ ่

โครงการแบ่งปันรักให้น้อง 
เป็นโครงการที่มอบอุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์การกีฬา จะทําควบคู่ ไปกับโครงการเช้าบาทเย็น

บาทเพ่ืออาหารกลางวันของหน ู
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11. การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 
 11.1 สรุปความเห็นของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
 คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความสําคัญต่อระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง เพ่ือป้องกันและลด
ความเสี่ยงที่อาจเกิดข้ึน โดยมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งประกอบด้วยกรรมการอิสระ สอบทานการ
ประเมินระบบการควบคุมภายใน โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายในรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ทําหน้าที่
สอบทานระบการปฏบิัติงานในฝ่ายต่างๆ และโครงการต่างๆ ของบริษัทตามแผนการตรวจสอบประจําปี โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดความมั่นใจว่า การปฏบิัติงานที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล มีการใช้ทรัพยากรต่างๆ
ของบริษัทอย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์ รวมถึงมีการควบคุมด้านการดําเนินงาน ด้านรายงานทางการเงินที่มี
ความถูกต้องเชื่อถือได้และทันเวลา รวมทั้งมีการปฏบิัติตามนโยบาย และเป็นไปตามข้อกําหนดกฎหมายและ
ข้อบังคับของทางราชการและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง มีการทบทวนความมีประสิทธิภาพของระบบการควบคุม
ภายในอย่างสม่ําเสมอ เพ่ือให้สามารถดําเนินธุรกิจให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้นบนพ้ืนฐานความเป็นธรรม
ของผลประโยชน์ของผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่าย นอกจากนี้คณะกรรมการตรวจสอบยังมีหน้าที่ในการพิจารณา
คัดเลือกและเสนอแต่งตั้งผู้สอบบัญชี รวมถึงค่าตอบแทนผู้สอบบัญชี พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทให้มี
ความถูกต้องครบถ้วนในกรณีที่เกิดรายการเก่ียวโยงหรือรายการที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 
 ในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกัน 4 ครั้ง และคณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วม
ประชุมกับผู้สอบบัญชี โดยไมม่ีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยจํานวน 4 ครั้งในการพิจารณางบการเงิน เพ่ือ
ซักถามเก่ียวกับแผนงานสอบบัญชีและประเด็นต่างๆที่ตรวจพบในระหว่างการตรวจสอบอย่างเป็นอิสระ และได้
นําไปเสนอต่อในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯซึ่งจะมีฝ่ายจัดการเข้าร่วมประชุมด้วยทุกครั้ง เพ่ือใหฝ้่าย
จัดการดําเนินการแก้ไขปรับปรุง  
 ด้านการบริหารความเสี่ยง บริษัทฯได้ให้ความสําคัญในการนําระบบบริหารความเสี่ยงมาใช้ในการ
บริหารจัดการ เพ่ือจัดการความเสี่ยงให้อยู่ในระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ โดยฝ่ายบริหารของบริษัทฯดําเนินการ
พิจารณาปัจจัยเสี่ยงที่บริษัทฯประสบอยู่หรือคาดว่าจะประสบนํามาวิเคราะห์ผลกระทบและโอกาสที่ความเสี่ยง
จะเกิดข้ึน แล้วกําหนดมาตรการป้องกันและจัดการความเสี่ยงนั้นให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้และสอดคล้องกับ
นโยบายของบริษัทฯรวมทั้งมีการทบทวนระบบและประเมินประสิทธิผลของการจัดการความเสี่ยงทุกปี และ
ในช่วงระยะเวลาที่พบว่าระดับความเสี่ยงมีการเปลี่ยนแปลง โดยมีฝ่ายตรวจสอบภายในทําการติดตามผลเป็น
ระยะอย่างสม่ําเสมอและรายงานผลให้ฝ่ายบริหารทราบ 
 ในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2560 คณะกรรมการ
บริษัทฯ ได้ประเมินความเพียงพอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในจากการรายงานผลการ
ประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบในด้านต่างๆตามแบบประเมินความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน 
ซึ่งมี 5 องค์ประกอบ คือ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเสี่ยง การควบคุมการปฏบิัติงานของฝ่าย
บริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลและระบบการติดตาม สรุปความเห็นได้ว่า บริษัทฯมีระบบการ
ควบคุมภายในที่เพียงพอและเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ ไม่มีข้อบกพร่องเก่ียวกับระบบการควบคุมภายในที่
เป็นสาระสําคัญ สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการที่ผู้บริหารนําไปใช้โดยมิชอบหรือโดย
ไม่มีอํานาจ รายงานทางการเงินของบริษัทจัดทําข้ึนตามหลักการบัญชีท่ีรับรองโดยทั่วไป การเปิดเผยข้อมูลใน
รายงานทางการเงินมีความถูกต้อง เชื่อถือได ้การดําเนินธุรกิจของบริษัทได้ปฏบิัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพยแ์ละกฎหมายอ่ืนที่เก่ียวข้องครบถ้วน คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ 
และผู้สอบบัญชี มีความเห็นสอดคล้องกันว่าการดําเนินงานของบริษัทเป็นไปภายใต้หลักการกํากับดูแลกิจการที่
โปร่งใส มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสม มีประสิทธิผล สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทจากการที่
ผู้บริหารหรือพนักงานนําไปใช้ในทางมิชอบหรือโดยไม่มีอํานาจ 
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 11.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท คือ นายวัชรชัย สมบุญยิ่ง ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบ
ภายใน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า นายวัชรชัย สมบญุยิ่ง มีคุณสมบัติเหมาะสมที่จะปฏบิัติหน้าที่
หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัทได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยในการแต่งตัง้ ถอดถอน และโอนย้ายผู้ดํารง
ตําแหน่งหัวหน้างงานตรวจสอบภายในต้องได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการตรวจสอบ 
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รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
คณะกรรมการตรวจสอบ บริษัทไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอิสระ 

ซึ่งเป็นผู้ทรงคุณวุฒิและมีประสบการณ์ด้านกฎหมาย การบัญชี และการบริหารองค์กร โดยในปี 2559 
คณะกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ประกอบด้วย พล.ต.อ.สุเทพ  ธรรมรักษ์ ดํารงตําแหน่งประธานกรรมการ
ตรวจสอบ ดร.สุพงษ์  ลิ้มธนากุล  และนายพรเทพ  เศวตวรรณกุล ดํารงตําแหน่งกรรมการตรวจสอบ  ซึ่ง
ระหว่างปี พล.ต.อ.สุเทพ  ธรรมรักษ์ ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ได้ลาออกจากตําแหน่ง
เนื่องจากมีปัญหาด้านสุขภาพ ไม่สามารถปฏิบัติงานได้ ซึ่งตามมติท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉันท์ อนุมัติให้ออก และ
แต่งตั้ง ดร.สุพงษ์  ลิ้มธนากุล เป็นประธานกรรมการตรวจสอบ  พร้อมทั้งแต่งตั้งกรรมการตรวจสอบและ
กรรมการอิสระ เพ่ิมเติม คือ ดร.ศรีสุดา  จงสิทธิผล ทั้งนี้มีผลนับตั้งแต่งวันที่ 26 กันยายน 2559 เป็นต้นไป 
  คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทและ
ตามระเบียบ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ว่าด้วยหลักเกณฑ์และแนวทางปฎิบัติของคณะกรรมการ
ตรวจสอบ ซึ่งสอดคล้องกับข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยมีนโยบายเน้นการปฎิบัติตาม
หลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี กฎหมาย การมีระบบการตรวจสอบภายในที่ดี ระเบียบข้อบังคับต่างๆ ที่เก่ียวข้อง
ตามมาตรฐานสากล ให้เกิดความชัดเจนในการบริหารงานด้วยความเป็นธรรม และความรับผิดชอบของ
คณะกรรมการบริษัทที่มีต่อผู้ถือหุ้นตลอดจนดําเนินการให้มั่นใจว่า คณะกรรมการบริษัทและฝ่ายจัดการได้
บริหารกิจการตามนโยบายของบริษัทให้เป็นไปอย่างถูกต้องครบถ้วน มีการสอบทานงบการเงิน และระบบการ
ควบคุมภายในให้มีความเหมาะสมกับสถานะการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปและมีประสิทธิภาพเพียงพอ มีการประเมิน
การบริหารความเสี่ยงตลอดจนการกํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน และการสอบบัญชี ของบริษัท รวมทั้ง
ปฎิบัติงานอ่ืนๆ ที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย ซึ่งสรุปสาระสําคัญได้ดังนี ้

� เน้นการตรวจสอบในเชิงป้องกันเพ่ือให้มีการทํางานที่เป็นระบบ มีการสร้างองค์ความรู้
เพ่ือให้ผู้ปฎิบัติงานของบริษัทฯเกิดความรู้ความเข้าใจอันจะทําให้ปฎิบัติได้ถูกต้องเป็นมาตรฐานเดียวกัน ถูกต้อง
ครบถ้วนตามระเบียบกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง และลดความผิดพลาด 

� การให้ความสําคัญของการปฎิบัติงานของผู้บริหารและพนักงานให้เป็นไปตามกฎหมาย 
กฎระเบียบ ข้อกําหนดต่างๆที่เก่ียวข้อง 

� การบริหารจัดการความเสี่ยงที่เกิดจากการดําเนินงาน เน้นให้มีการพิจารณาระบุปัจจัยเสี่ยง
ที่ครอบคลุมการปฎิบัติงาน  

ในปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครั้ง และ
คณะกรรมการฯ เข้าร่วมประชุมครบทุกครั้ง โดยมีการหารือร่วมกับฝ่ายบริหาร ผู้ตรวจสอบภายในและผู้สอบ
บัญชีในเรื่องที่เก่ียวข้อง สรุปสาระสําคัญในการปฎิบัติหน้าที่ ได้ดังนี้ 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตร
มาสและงบประจําปี 2559 ของบริษัทฯ และงบการเงินรวม รวมถึงรายการระหว่างกัน รายการที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์ ร่วมกับฝ่ายบริหารและฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยได้เชิญผู้สอบบัญชีร่วมประชุมทุกครั้ง
ที่มีการพิจารณางบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําปี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบถามผู้สอบบัญชี
ในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการบัญชีที่สําคัญซึ่งมีผลกระทบต่องบการเงิน 
ความเพียงพอเหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชีและขอบเขตการตรวจสอบ การเปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้อง
ครบถ้วนเพียงพอ และความอิสระของผู้สอบบัญชี เพ่ือให้มั่นใจว่าการจัดทํางบการเงินเป็นไปตามข้อกําหนดของ
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กฎหมายและมาตรฐานตามหลกัการบัญชีที่รับรองทั่วไปมีความเชื่อถือได้และทันเวลารวมทั้งมีการเปิดเผยข้อมูล
ในงบการเงินอย่างเพียงพอ  

2.การสอบทานประสิทธิผลของระบบการควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบ
ทานและทบทวนระบบการควบคุมภายในร่วมกับผู้สอบบัญชีและหัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายในทุกไตรมาส โดย
พิจารณาในเรื่องการดําเนินงาน การใช้ทรัพยากร การดูแลทรัพย์สิน การป้องกันหรือลดความผิดพลาด ความ
เสียหาย การรั่วไหล การสิ้นเปลือง หรือการทุจริต ความเชื่อถือได้ของรายงานทางการเงิน การปฎิบัติตาม
กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 

3.การสอบทานการกํากับดูแลกิจการท่ีดี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฎิบัติงาน
ตามระบบงานที่กําหนดไว้การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ มีคุณธรรม มีการปฎิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายอ่ืนๆ ที่เก่ียวข้องกับ
การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ โดยเฉพาะในเรื่องรายการที่เก่ียวโยงกัน รายการระหว่างกันของบริษัทในกลุ่ม 
เพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ มีการดําเนินการตามเงื่อนไขททางธุรกิจปกติอย่างสมเหตุสมผล  

4.การกํากับดูแลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการ
ตรวจสอบภายใน การปฎิบัติงานตามแผนการตรวจสอบผลการตรวจสอบโดยให้ข้อแนะนําและติดตามการ
ดําเนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบในประเด็นที่มีนัยสําคัญ เพ่ือก่อให้เกิดการกํากับดูแลกิจการที่ดี
และการควบคุมภายในที่เพียงพอ ซึ่งคณะกรรมกาตรวจสอบมีความเห็นว่าบริษัทฯ มีระบบการตรวจสอบภายใน
และการจัดการข้อมูลสารสนเทศที่เพียงพอเหมาะสมและมปีระสิทธิผล  

 5.การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจําปี 2560 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณา
เห็นชอบให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท ดีไอเอ อินเตอร์เนชั่นแนล จํากัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2560
และนําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯเพ่ือพิจารณาและขออนุมัติผู้ถือหุ้นประจําปี 2560 พิจารณาแต่งตั้งและอนุมัติ
ค่าสอบบัญชี  

 โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎิบัติตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตร
คณะกรรมการตรวจสอบที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรู้ความสามารถ และความ
ระมัดระวัง รอบคอบ มีความเป็นอิสระอย่างเพียงพอ เพ่ือประโยชน์ต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน 
คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่ารายงานข้อมูลทางการเงินของบริษัทฯ มีความถูกต้อง เข่ือถือได้ 
สอดคล้องตามมาตฐานการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป บริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายใน การตรวจสอบภายในที่
เหมาะสมและมีประสิทธิผล มีการปฎิบัติงานสอดคล้องตามระบบการกํากับดูแลกิจการที่ดี มีการปฎิบัติตาม
กฎหมาย ข้อกําหนดและข้อผูกพันต่างๆที่เก่ียวข้องกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
 ในรอบปี 2559 คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมประชุมเฉพาะกับผู้สอบบัญชี 4 ครั้ง เพ่ือ
ปรึกษาในเรื่องงบการเงินอย่างอิสระและได้ผลเป็นที่น่าพอใจทั้ง 2 ฝ่าย 

 

            ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

                
                  (ดร.สุพงษ์  ลิ้มธนากุล) 
                       ประธานกรรมการตรวจสอบ  
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การควบคุมภายใน 

 ในการประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ครั้งที่ 2/2560 เมื่อวันที่ 24 
กุมภาพันธ์ 2560 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบทั้งสามท่านเข้าร่วมประชุมนั้น คณะกรรมการได้ประเมินระบบ
การควบคุมภายในของบริษัทในด้านต่าง ๆ โดยการซักถามข้อมูลจากฝ่ายบริหาร ดังนี ้

1. องค์กรและสภาพแวดล้อม  
บริษัทมีการกําหนดเป้าหมายการดําเนินธุรกิจที่ชัดเจนและสามารถวัดผลได้ โดยกําหนดไว้ใน

วัตถุประสงค์คุณภาพของบริษัท มีการกําหนดดัชนีชี้วัดเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานของพนักงาน จัดทํา
คู่มือคุณภาพซึ่งเป็นเอกสารระดับนโยบายจากผู้บริหารไปสู่ระดับปฏิบัติงาน กําหนดโครงสร้างองค์กรที่ช่วยให้
ฝ่ายบริหารสามารถควบคุมการดําเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบอย่างต่อเนื่องให้
เป็นไปตามข้อกําหนดดังกล่าว เช่น นําระบบ ISO 9001-2008 ซึ่งเป็นระบบบริหารงานคุณภาพมาใช้เป็น
เครื่องมือในการดําเนินงานและวางแผน มีระบบควบคุมการจัดซื้อ การทําธุรกรรมด้านการเงินและการบริหาร
ทั่วไปที่รัดกุมสามารถป้องกันการทุจริตได้เป็นอย่างดี นําโปรแกรมคอมพิวเตอร์ระบบออนไลน์ที่สามารถเชื่อมโยง
การทํางานมาใช้ เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่รวดเร็วทั้งสํานักงานใหญ่และหน่วยงานโครงการต่าง ๆ ของบริษัท ซึ่งเป็น
ประโยชน์ต่อการตัดสินใจในการบริหารงาน และทําการปรับปรุงประสิทธิภาพอย่างต่อเนื่อง 

ด้วยเล็งเห็นความสําคัญของผลสัมฤทธิ์ในการทํางานของพนักงาน บริษัทจึงทําการทบทวน
เป้าหมายในการปฏิบัติงานอย่างสม่ําเสมอ มีการวิเคราะห์ถึงการให้สิ่งจูงใจแก่พนักงานอย่างสมเหตุสมผล โดย
คํานึงถึงผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นเป็นสําคัญ ให้ผลตอบแทนที่สามารถจูงใจให้พนักงานทํางานอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพและสามารถสร้างผลกําไรสูงสุดให้แก่บริษัท นอกจากนี้ เพ่ือประโยชน์ขององค์กรในระยะยาว 
บริษัทมีข้อกําหนดห้ามฝ่ายบริหารและพนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์กับกิจการเป็นลายลักษณ์อักษรรวมทั้งบทลงโทษของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทกําหนดหลักจริยธรรมที่
ละเอียดยิ่งข้ึนสําหรับพนักงาน  บริษัทยึดมั่นในคุณธรรมต่อคู่ค้า ให้การดูแลและสนับสนุนการทํางาน ชําระเงิน
ตรงต่อเวลา ไม่เอารัดเอาเปรียบคู่ค้า 

2. การบริหารความเสี่ยง  
บริษัทจัดให้มีการประชุมเพ่ือการประเมินปัจจัยความเสี่ยงอย่างสม่ําเสมอ ทั้งปัจจัยความเสี่ยงที่มา

จากภายในและภายนอก ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อการดําเนินธุรกิจของบริษัทอย่างมีนัยสําคัญ  โดยมีการนําปัญหา
ต่าง ๆ เข้าพิจารณาและวิเคราะห์ถึงเหตุการณ์ที่เป็นปัจจัยความเสี่ยง เพ่ือจะได้กําหนดมาตรการแก้ไขและ
ป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต บริษัทมีการกําหนดมาตรการข้ันตอน รวมทั้งหน่วยงานที่รับผิดชอบ ใน
การติดตามเหตุการณ์ท่ีเป็นสาเหตุของปัจจัยความเสี่ยง เพ่ือจะได้นํามาปฏิบัติและป้องกันความเสี่ยงที่จะเกิดข้ึน
ในอนาคตได้ทันท่วงที พร้อมทั้งได้แจ้งให้พนักงานทุกคนที่เก่ียวข้องรับทราบและปฏิบัติตามมาตรการบริหาร
ความเสี่ยงที่กําหนดไว้ รวมทั้งจัดอบรมพนักงานที่เก่ียวข้องให้รับทราบมาตรการบริหารความเสี่ยงและถือปฏิบัติ
ตามที่กําหนดไว ้

3. การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร  
บริษัทกําหนดขอบเขตอํานาจหน้าที่และวงเงินอํานาจอนุมัติของฝ่ายบริหารในแต่ละระดับไว้อย่าง

ชัดเจนเป็นลายลักษณ์อักษร โดยแบ่งแยกหน้าที่ความรับผิดชอบในการอนุมัติรายการตามลําดับสายงานและมี
การตรวจสอบอย่างเข้มงวด มีการจัดเก็บเอกสารประกอบการบันทึกรายการบัญชีและข้อมูลสารสนเทศ และ
ดูแลจัดเก็บทรัพย์สิน โดยแบ่งแยกหน่วยงานผู้มีหน้าที่กํากับดูแลอย่างชัดเจน กรณีที่บริษัทมีธุรกรรมกับผู้ถือหุ้น
รายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ท่ีเก่ียวข้องกับบุคคลดังกล่าว คณะกรรมการผู้มีหน้าที่กํากับดูแลและจะมีการ
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ประชุมพิจารณากรณีที่เกิดข้ึนเพ่ือป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ โดยคํานึงถึงประโยชน์สูงสุดของบริษัทเป็น
สําคัญและพิจารณาโดยถือเสมือนเป็นรายการที่กระทํากับบุคคลภายนอก นอกจากนี้บริษัทยังได้กําหนด
มาตรการที่จะติดตามให้การดําเนินงานของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายที่เก่ียวข้อง เพ่ือลดความเสี่ยงในการ
ประกอบธุรกิจและรักษาไว้ซึ่งชื่อเสียงและเกียรติภูมิของบริษัท รวมถึงการทําธุรกรรมทุกรายการ ได้แจ้ง
คณะกรรมการตรวจสอบ เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้ว่าเป็นธุรกิจปกติของบริษัทหรือไม ่

4. ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูล  
บริษัทจัดให้มีการเข้าถึงข้อมูลที่สําคัญต่าง ๆ อย่างเพียงพอและมีคุณภาพเพ่ือให้กรรมการ ผู้บริหาร 

ผู้ถือหุ้น หรือผู้ที่เก่ียวข้อง ใช้ประกอบการตัดสินใจ โดยได้กําหนดคุณสมบัติของข้อมูลที่มีคุณภาพ มีเนื้อหาที่
จําเป็นเพียงพอต่อการตัดสินใจ มีความถูกต้องสมบูรณ์ มีความเป็นปัจจุบัน มีรูปแบบที่เข้าใจง่าย และมีการ
จัดเก็บที่ดี  ซึ่งเป็นสิ่งจําเป็นอย่างยิ่งที่จะช่วยส่งเสริมประสิทธิภาพของระบบการควบคุมภายใน ในการประชุม
คณะกรรมการบริษัท กรรมการจะได้รับหนังสือนัดประชุมและเอกสารประกอบการประชุมภายในระยะเวลาที่
กฎหมายกําหนด  เอกสารประกอบการบันทึกบัญชีและบัญชีต่าง ๆ มีการจัดเก็บไว้อย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ 
และไม่เคยได้รับแจ้งจากผู้ตรวจสอบบัญชีว่ามีข้อบกพร่องในเรื่องนี้ นอกจากนี้ บริษัทยังได้กําหนดให้มีการ
ประชุมคณะกรรมการบริหาร เพ่ือติดตามการบริหารงานของคณะผู้บริหาร  โดยคณะผู้บริหารจะมีการประชุม
เป็นประจําทุกเดือน ซึ่งจะมีการนําเสนอข้อมูลเพ่ือให้ผู้บริหารพิจารณาอย่างครบถ้วนทุกแง่มุม ทั้งข้อมูลด้านการ
บริหาร ข้อมูลทางเทคนิค ด้านการเงิน การบัญชี กฎหมาย เป็นต้น  

5. ระบบการติดตาม  
บริษัทมีการกําหนดเป้าหมายในการดําเนินธุรกิจ มีคณะกรรมการติดตามการปฏิบัติงาน ทบทวน

และเปรียบเทียบผลการดําเนินงานของฝ่ายบริหารให้เป็นไปตามเป้าหมายที่กําหนดไว้อย่างสม่ําเสมอ ตาม
ข้ันตอนที่ระบุไว้ในระเบียบปฏิบัติของระบบ ISO 9001-2008 กรณีที่มีผลการดําเนินงานมีความบกพร่องและ
แตกต่างจากเป้าหมายที่กําหนดไว้ คณะกรรมการบริหารมีอํานาจสั่งการให้ดําเนินการแก้ไขได้ในระยะเวลาที่
เหมาะสม และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องจะมีการประชุมชี้แจงติดตามการดําเนินงานอยู่ตลอดเวลา นอกจากนี้บริษัทได้
จัดให้มีการตรวจสอบการปฏิบัติตามระบบควบคุมภายในที่วางไว้อย่างสม่ําเสมอ โดยให้ผู้ตรวจสอบภายในเป็น
ผู้รับผิดชอบ ซึ่งมีความเป็นอิสระที่จะตรวจสอบ ซักถามข้อมูลจากหน่วยงานต่าง ๆ เพ่ือรายงานผลต่อ
คณะกรรมการบริษัท หรือคณะกรรมการตรวจสอบ โดยกําหนดนโยบายให้ฝ่ายบริหารรายงานต่อคณะกรรมการ
บริษัททันที ในกรณีที่เกิดเหตุการณ์หรือสงสัยว่ามีการทุจริต มีการฝ่าฝืนกฎหมายและ/หรือมีการกระทําที่
ผิดปกติใด ๆ ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อชื่อเสียงและฐานะทางการเงินของบริษัท 
ภายหลังการประเมินแล้ว คณะกรรมการมีความเห็นว่า บริษัทมีระบบการควบคุมภายในอย่างเพียงพอและ
เหมาะสม ในเรื่องการทําธุรกรรมกับผู้ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ที่เก่ียวข้อง และมีระบบควบคุม
ภายในด้านต่าง ๆ ทั้ง 5 ส่วนที่มีความเหมาะสมและเพียงพอในการป้องกันทรัพย์สินอันเกิดจากการที่ผู้บริหาร
นําไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอํานาจ รวมถึงการตรวจสอบภายในที่มีความอิสระในการติดตามและประเมินผล
การควบคุมภายใน นอกจากนี้บริษัทยังมีระบบจัดเก็บเอกสารสําคัญที่ทําให้กรรมการ ผู้สอบบัญชี และผู้มีอํานาจ
ตามกฎหมายสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะเวลาอันควร  
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12.2 มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหว่างกัน 
 รายการระหว่างกันที่เกิดข้ึนในช่วงที่ผ่านมา ได้แก่ การซื้อขายวัสดุ ที่ใช้ในการก่อสร้าง การเช่าเครื่องจักร 
การให้บริการบริหารจัดการ การเช่าพ้ืนที่สํานักงาน และการกู้ยืมเงินระหว่างกัน ซึ่งบริษัทได้ให้คณะกรรมการ
ตรวจสอบเป็นผู้พิจารณารายการที่เกิดข้ึน ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาแล้วเห็นว่า รายการระหว่างกันที่
เกิดข้ึนเป็นรายการปกติธุรกิจ และไปเพ่ือประโยชน์ในการดําเนินธุรกิจ เป็นรายการที่สมเหตุสมผล การกําหนดราคา
เป็นไปอย่างยุติธรรม และไม่มีการถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน 
 สําหรับรายการระหว่างกันที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตที่เป็นกรณีการค้าปกติ เช่น การซื้อหรือจําหน่ายสินค้า หรือ
การให้บริการ บริษัทมีนโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการ
ดังกล่าวทุกไตรมาสว่าเป็นราคาหรืออัตราการให้บริการเดียวกันกับราคาหรืออัตราการให้บริการที่บริษัทกระทํากับ
บุคคลภายนอก รวมถึงใกล้เคียงกับราคาตลาด และขอให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสีย งดออกเสียง สําหรับรายการระหว่าง
กันที่ไม่ใช่กรณีการค้าปกติ เช่น การซื้อหรือขายที่ดิน บริษัทมีนโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เป็นผู้
พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดังกล่าวก่อนที่บริษัทจะเข้าทํารายการนั้น และขอให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสีย งด
ออกเสียง อย่างไรก็ตาม การทํารายการดังกล่าวในอนาคตข้ึนอยู่กับเหตุผลและความจําเป็นของบริษัท การรับและจ่าย
ค่าตอบแทนระหว่างกันจะต้องเป็นไปตามราคาปกติท่ีกระทํากับบุคคลภายนอก ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท
จะเป็นผู้ให้ความเห็นต่อรายการดังกล่าว โดยฝ่ายบัญชีจะนําราคาตลาดของผู้อ่ืนมาเปรียบเทียบกับราคาของรายการ
ระหว่างกัน แล้วนําเสนอต่อคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาต่อไป 

10.3 นโยบายหรือแนวโน้มการทํารายการระหว่างกัน 
ในอนาคตหากบริษัทมีความจําเป็นต้องทํารายการระหว่างกันกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กับบริษัท บริษัทมีนโยบายที่จะกําหนดเงื่อนไขต่าง ๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการดําเนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาด
ซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดข้ึนกับบุคคลภายนอก ทั้งนี้บริษัทจะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบหรือผู้สอบ
บัญชีของบริษัทหรือผู้เชี่ยวชาญอิสระ พิจารณาตรวจสอบและให้ความเห็นถึงความเหมาะสมของราคาและความ
สมเหตุสมผลของการทํารายการด้วย 

รายการระหว่างกันที่อาจเกิดข้ึนในอนาคตนั้น กรรมการจะต้องปฏิบัติตามระเบียบต่าง ๆ ที่ได้กําหนดข้ึนและ
กรรมการจะต้องไม่อนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ในลักษณะอ่ืนใดกับ
บริษัท และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งบริษัท
จะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือ
ข้อกําหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และการปฏิบัติตามข้อกําหนดเก่ียวกับการเปิดเผยข้อมูลการทํา
รายการเก่ียวโยงกัน และการได้มาหรือจําหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทหรือบริษัทย่อย รวมถึงการปฏิบัติตาม
ข้อบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือข้อกําหนดของคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และคณะกรรมการ
กํากับตลาดทุน 
  ทั้งนี้หากมีรายการระหว่างกันของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) เกิดข้ึนกับบุคคลที่อาจมีความ
ขัดแย้งทางผลประโยชน์หรือมีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ที่ไม่ใช่กรณีการค้าปกติ บริษัทจะ
ให้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับราคา อัตราค่าตอบแทน รวมทั้งความจําเป็นและความ
เหมาะสมของรายการนั้น ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไม่มีความชํานาญในการพิจารณารายการระหว่างกันที่
อาจเกิดข้ึน บริษัทจะให้ผู้ประเมินราคาอิสระ หรือผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนั้นๆเป็นผู้ให้ความเห็นเก่ียวกับรายการ
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ระหว่างกันดังกล่าว เพ่ือนํามาใช้ประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ หรือผู้ถือหุ้น
ตามแต่กรณี ทั้งนี้บริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกันไว้ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน แบบแสดงรายการข้อมูล
ประจําปี (แบบ 56-1) และรายงานประจําปีของบริษัท (แบบ 56-2) 
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ส่วนที่ 3 
ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน 
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13. ข้อมูลทางการเงินท่ีสําคัญ 
 ก) ผู้สอบบัญชีและสรุปรายงานการสอบบัญชี 

สําหรับงบการเงิน งวดปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2551 วันที่ 31 ธันวาคม 2552  วันที่ 31 
ธันวาคม 2553 และ วันที่ 31 ธันวาคม 2554 ผู้สอบบัญชีของบริษัท คือ 
นายประดิษฐ รอดลอยทุกข์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 218 บริษัท เอเอสที มาสเตอร์ จํากัด ซึ่ง
เป็นผู้สอบบัญชีที่ได้รับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย ์

ในปี 2551 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

ในปี 2552 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2553 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2554 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  สําหรับงบการเงิน งวดปี สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2555 และ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 ผู้สอบ
บัญชีของบริษัท คือ นางสุวิมล กฤตยาเกียรณ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต เลขที่ 2982  บริษัท สอบบัญชี 
ดี ไอ เอ อินเตอร์ เนชั่นแนล จํากัด ซึ่ งเป็นผู้สอบบัญชีที่ ได้รับความเห็นชอบจากสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์
  ในปี 2555 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2556 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2557 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2558 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
  ในปี 2559 ผู้สอบบัญชีได้แสดงความเห็นอย่างไม่มีเงื่อนไขว่า งบการเงินของบริษัทแสดง
ฐานะการเงิน ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสดโดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการ
บัญชีท่ีรับรองทั่วไป 
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ข) ตารางสรุปงบการเงิน 
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) บริษัทย่อย และกิจการร่วมค้า 

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2557 – 2559                                                                  
   หน่วย: พันบาท 

31 ธ.ค. 59 รอ้ยละ 31 ธ.ค. 58

ปรับปรงุใหม่
รอ้ยละ 31 ธ.ค. 57 รอ้ยละ

สนิทรพัยห์มนุเวยีน

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด 273,162.98 4.33 84,432.10 1.61 1,278,715.39   25.54

เงนิลงทนุชั�วคราว 391,649.05 6.21 701,460.40 13.41 140,373.10      2.80

ลกูหนี การคา้และลกูหนี อื�น

กจิการที�เกี�ยวขอ้งกัน
 

0.00 0.00 0.00 0.00 2,546.94          0.05

บรษัิทอื�น
 

445,875.51 7.06 528,410.72 10.10 281,820.48      5.63

ลกูหนี อื�น 161,988.77 2.57 146,245.46 2.80 125,271.97      2.50

เงนิใหกู้ย้มืระยะสั  นแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกัน 50,000.00 0.79 1,217.52 0.02 336.72              0.01

มลูคา่งานที�เสร็จแตยั่งไมเ่รยีกเก็บ
 

380,183.56 6.02 271,238.45 5.19 480,829.23      9.60

ลกูหนี เงนิประกันผลงาน 141,960.80 2.25 192,401.30 3.68 161,997.45      3.24

วัสดคุงเหลอื 44,424.15 0.70 42,638.40 0.82 60,553.02        1.21

โครงการอสงัหารมิทรัพยร์ะหวา่งการพัฒนา 466,230.05 7.39 400,918.14 7.67 437,951.98      8.75

เงนิจา่ยลว่งหนา้คา่ที�ดนิ 0.00 0.00 49,940.00 0.96 12,900.00        0.26

เงนิจา่ยลว่งหนา้ 286,098.14 4.53 274,336.22 5.25 185,929.27      3.71

รวมสนิทรัพยห์มนุเวยีน 2,641,573.02 41.85 2,693,238.70 51.50 3,169,225.56   63.31

สนิทรพัยไ์มห่มนุเวยีน

เงนิฝากที�ตดิภาระคํ าประกัน 265,166.50 4.20 272,497.81 5.21 116,570.03      2.33

เงนิลงทนุในบรษัิทยอ่ย 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    0.00

เงนิลงทนุในกจิการร่วมคา้ 346,529.52 5.49 106,801.45 2.04 -                    0.00

อสงัหารมิทรัพยเ์พื�อการลงทนุ
 
- ที�ดนิ 663.00 0.01 663.00 0.01 663.00              0.01

ที�ดนิ
 
อาคารและอปุกรณ์

 
2,811,184.51 44.54 1,889,499.40 36.13 1,452,250.98   29.01

สนิทรัพยไ์มม่ตีัวตน 10,560.22 0.17 11,316.75 0.22 16,801.09        0.34

ภาษีเงนิไดถ้กูหัก
 
ณ
 
ที�จา่ย 90,813.54 1.44 176,461.71 3.37 134,692.31      2.69

สนิทรัพยภ์าษีเงนิไดร้อตัดบัญชี 74,002.27 1.17 37,796.81 0.72 90,411.08        1.81

สนิทรัพยไ์มห่มนุเวยีนอื�น 25,531.64 0.40 4,039.44 0.08 3,416.08          0.07

เงนิจา่ยลว่งหนา้คา่บรหิารจัดการ 45,500.00 0.72 37,000.00 0.71 22,180.00        0.44

รวมสนิทรัพยไ์มห่มนุเวยีน 3,669,951.21 58.15 2,536,076.38 48.50 1,836,984.58   36.69

รวมสนิทรพัย์ 6,311,524.23 100.00 5,229,315.08 100.00 5,006,210.14   100.00

งบแสดงฐานะทางการเงนิ
งบการเงนิรวม
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31 ธ.ค. 59 รอ้ยละ 31 ธ.ค. 58

ปรับปรงุใหม่
รอ้ยละ 31 ธ.ค. 57 รอ้ยละ

หนี�สนิและสว่นของผูถ้อืหุน้

หนี�สนิหมนุเวยีน

เงนิเบกิเกนิบัญชแีละเงนิกูย้มืระยะสั  น

จากสถาบันการเงนิ 279,421.33 4.43 320,653.18 6.13 1,009,021.41   20.16

เจา้หนี การคา้และเจา้หนี อื�น 879,440.10 13.93 800,880.76 15.32 558,723.50      11.16

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบันการเงนิ
 

สว่นที�ครบกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 136,680.00 2.17 194,089.00 3.71 197,182.66      3.94

หนี สนิตามสญัญาเชา่การเงนิ

สว่นที�ครบกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 5,821.05 0.09 7,121.99 0.14 133,388.00      2.66

เงนิกูย้มืระยะสั  นจากกจิการที�เกี�ยวขอ้งกัน 0.00 0.00 0.00 0.00 -                    0.00

ประมาณการหนี สนิ 1,205.36 0.02 1,356.53 0.03 6,360.76          0.13

ภาษีเงนิไดน้ติบิคุคลคา้งจา่ย 179.46 0.00 22.96 0.00 -                    0.00

เจา้หนี เงนิประกันผลงาน 133,076.00 2.11 140,458.80 2.69 108,957.66      2.18

เงนิรับลว่งหนา้ตามสญัญากอ่สรา้ง 344,588.24 5.46 333,218.95 6.37 399,374.97      7.98

เงนิรับลว่งหนา้ตามสญัญาจะซื อจะขาย 1,755.00 0.03 1,361.00 0.03 725.00              0.01

รวมหนี�สนิหมนุเวยีน 1,782,166.54 28.24 1,799,163.16 34.41 2,413,733.95   48.21

หนี�สนิไมห่มนุเวยีน

เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบันการเงนิ
 

1,595,185.44 25.27 858,840.00 16.42 904,681.60      18.07

หนี สนิตามสญัญาเชา่การเงนิ 6,998.39 0.11 4,337.15 0.08 9,196.25          0.18

ภาระผกูพันผลประโยชน์พนักงาน 21,791.10 0.35 22,216.52 0.42 13,832.74        0.28

เจา้หนี เงนิประกันผลงาน 51,703.16 0.82 30,284.10 0.58 0.00

ประมาณการหนี สนิระยะยาว 0.00 0.00 0.00 0.00 2,137.50          0.04

รวมหนี�สนิไมห่มนุเวยีน 1,675,678.09 26.55 915,677.77 17.51 929,848.09      18.57

รวมหนี�สนิ 3,457,844.63 54.79 2,714,840.93 51.92 3,343,582.04   66.79

หนี�สนิและสว่นของผูถ้อืหุน้ (ตอ่)

สว่นของผูถ้อืหุน้

ทนุเรอืนหุน้
 
- มลูคา่หุน้ละ

 
1 บาท

 

    
ทนุจดทะเบยีนหุน้สามัญ

 
(หุน้) 692,868.49 10.98 692,868.49 13.25 504,000.00      10.07

    
ทนุที�ออกและชาํระแลว้

 
หุน้สามัญ

 
(หุน้) 566,892.95 8.98 566,892.50 10.84 503,904.36      10.07

สว่นเกนิมลูคา่หุน้ 217,568.76 3.45 381,567.86 7.30 192,603.54      3.85

สาํรองสาํหรับการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ 0.00 0.00 8,984.32          0.18

ผลตา่งจากการเปลี�ยนแปลงสดัสว่นเงนิลงทนุ

ในบรษัิทยอ่ย 0.00 0.00 73,398.18        1.47

รายการกําไร
 
(ขาดทุน) ที�ยังไมเ่กดิขึ น-หลักทรัพยเ์ผื�อขาย 0.00 0.00 17.38                0.00

กําไร(ขาดทนุ)สะสม
 

จัดสรรเพื�อสาํรองตามกฎหมาย 18,562.77 0.29 25,831.76 0.49 21,750.00        0.43

ที�ยังไมไ่ดจั้ดสรร (764,240.39) (12.11) (1,057,843.79) (20.23) (774,960.34) (15.48)

องคป์ระกอบอื�นของสว่นของผูถ้อืหุน้
 

1,193,854.42 18.92 1,192,616.51 22.81

รวมสว่นของบรษัิทใหญ่ 1,232,638.51 19.53 1,109,064.84 21.21 25,697.44        0.51

สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อํีานาจควบคมุ 1,621,041.10 25.68 1,405,409.31 26.88 1,636,930.66   32.70

รวมสว่นของผูถ้อืหุน้ 2,853,679.60 45.21 2,514,474.15 48.08 1,662,628.10   33.21

รวมหนี�สนิและสว่นของผูถ้อืหุน้ 6,311,524.23 100.00 5,229,315.08 100.00 5,006,210.14   100.00

งบแสดงฐานะทางการเงนิ
งบการเงนิรวม
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) บริษัทย่อย และกิจการร่วมค้า 

สําหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 – 2559 
          หน่วย: พันบาท 

31 ธ.ค. 59 รอ้ยละ 31 ธ.ค. 58

ปรับปรุงใหม่
รอ้ยละ 31 ธ.ค. 57 รอ้ยละ

รายได้

          
รายไดจ้ากการรับเหมากอ่สรา้ง 1,922,278.87 70.97 2,245,241.75 84.60 1,940,800.62   82.04

          
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้าและเงนิอดุหนุนฯ 672,397.34 24.83 304,895.84 11.49 258,256.36      10.92

          
รายไดข้ายอสงัหารมิทรัพย์ 113,800.00 4.20 103,790.00 3.91 166,554.05      7.04

รายไดร้วม 2,708,476.21 100.00 2,653,927.59 100.00 2,365,611.03   100.00

ตน้ทนุ

         
ตน้ทนุงานรับเหมากอ่สรา้ง (1,768,540.07) 65.30 (2,194,259.55) 82.68 (1,978,528.05) 83.64

        
ตน้ทนุจากการขายไฟฟ้า (343,050.44) 12.67 (180,545.20) 6.80 (146,036.09) 6.17

        
ตน้ทนุขายอสงัหารมิทรัพย์ (86,288.28) 3.19 (81,118.82) 3.06 (132,669.80) 5.61

รวมตน้ทนุ (2,197,878.79) 81.15 (2,455,923.57) 92.54 (2,257,233.94) 95.42

กําไร(ขาดทนุ)ข ั�นตน้ 510,597.42 18.85 198,004.02 7.46 108,377.09 4.58

       
รายไดอ้ื�น 55,798.92 2.06 36,083.98 1.36 8,026.23           0.34

คา่ใชจ้า่ย 0.00 0.00 0.00

       
คา่ใชจ้า่ยในการขาย (6,800.72) 0.25 (5,873.29) 0.22 (9,892.87) 0.42

      
คา่ใชจ่้ายในการบรหิาร (252,324.80) 9.32 (249,480.72) 9.40 (238,097.08) 10.06

รวมคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (259,125.52) 9.57 (255,354.01) 9.62 (247,989.95) 10.48

(หนี สงสยัจะสญู)/โอนกลับคา่เผื�อหนี สงสยัจะสญู 7,079.16 0.26 (45,198.85) 1.70 (43,446.76) 1.84

ตน้ทนุทางการเงนิ (62,876.04) 2.32 (87,577.45) 3.30 (86,731.27) 3.67

สว่นแบง่กําไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทนุในกจิการร่วมคา้ 29,834.98 1.10 (2,387.62) 0.09 0.00 0.00

กําไร(ขาดทนุ)กอ่นภาษเีงนิได้ 281,308.92 10.39 (156,429.93) 5.89 (261,764.66) 11.07

รายได(้คา่ใชจ้า่ย)ภาษีเงนิได ้ 16,402.66 0.61 (73,534.09) 2.77 (11,647.44) 0.49

กําไร
 
(ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื�น 1,217.52 0.04 (7,145.88) 0.27 46.25                0.00

กําไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสร็จ 298,929.11 11.04 (237,109.90) 8.93 (273,365.86) 11.56

งบกําไรขาดทุน
งบการเงนิรวม
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) บริษัทย่อย และกิจการร่วมค้า 

สําหรับปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2557 – 2559 
          หน่วย : พันบาท 

งบกระแสเงนิสด
31 ธ.ค. 59 31 ธ.ค. 58

ปรับปรุงใหม่
31 ธ.ค. 57

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนนิงาน
กําไร(ขาดทนุ)กอ่นภาษีเงนิได ้ 281,308.92 (156,429.93) (261,764.67)

รายการปรบักระทบกาํไร(ขาดทุน)จากกจิกรรมดาํเนนิงาน
คา่เสื�อมราคาและคา่ตัดจําหน่าย 78,460.59 60,864.00 61,541.16         

หนี สงสยัจะสญู/(โอนกลับคา่เผื�อหนี สงสยัจะสญู) (7,079.16) 45,198.85 43,427.56         

ขาดทุนจากมลูคา่สนิคา้ลดลง -                     5,522.84 4,208.73           

กําไร(ขาดทนุ)จากการเปลี�ยนแปลงเงนิลงทนุ (844.31) (1,459.06) (182.71)

กําไร(ขาดทนุ)จากอัตราแลกเปลี�ยน 2,741.27 379.68 (46.98)

กําไร(ขาดทนุ)จากการจําหน่ายในหลักทรัพยเ์พื�อคา้ (5,778.86) (5,227.12)

กําไร(ขาดทนุ)จากการจําหน่ายในหลักทรัพยเ์ผื�อขาย -                     (177.29)

กําไร(ขาดทนุ)จากการจําหน่ายเงนิลงทนุในบรษัิทยอ่ย -                     -                     

กําไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทุนในกจิการร่วมคา้ (29,834.98) 2,387.61

กําไร(ขาดทนุ)จากการขายอปุกรณ์ (539.69) (12.59) (5,943.53)

(โอนกลับ)ประมาณการหนี สนิจากคา่ปรับงานลา่ชา้ (24,239.61) -                     

ตัดจําหน่ายสนิทรัพย์ 1,051.42           4,801.97           321.52              

หนี สญู 45.22                 -                     

ประมาณการผลขาดทนุที�คาดวา่จะเกดิขึ น (2,620.85) (2,791.16) (99,214.16)

ประมาณการหนี สนิที�คาดวา่จะเกดิขึ น 5,193.45           3,406.64

ประมาณการขาดทนุจากคา่ปรับงานลา่ชา้ -                     30,028.96 22,490.20         

สาํรองจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์ -                     2,967.84 2,671.05           

คา่เผื�อการดอ้ยคา่สนิทรัพย์ 375.22              (2,236.16) 10,290.47         

ภาษีถกูหัก
 
ณ
 
ที�จา่ยตัดจา่ย 1,206.38 827.92              

คา่ใชจ้า่ยผลประโยชน์พนักงาน 3,844.83 1,415.91           7,930.04           

คา่ใชจ้า่ยดอกเบี ย 62,876.04 87,577.45 86,731.27         

กาํไร(ขาดทนุ)จากกจิกรรมดําเนนิงาน
(กอ่นการเปลี,ยนแปลงในสนิทรพัยแ์ละหนี�สนิดาํเนนิงาน) 366,165.87 77,046.34 (127,540.05)

สนิทรพัยดํ์าเนนิงานเพิ,มข ึ�น (ลดลง)

ลกูหนี การคา้
 
- กจิการที�เกี�ยวขอ้งกัน -                     4,143.38 (2,179.60)

ลกูหนี การคา้
 
- บรษัิทอื�น 82,776.89 (265,460.04) 127,226.46       

ลกูหนี อื�น (17,849.55) (33,278.74) (75,712.72)

มลูคา่งานที�เสร็จแตยั่งไมเ่รยีกเก็บ (90,836.26) 187,044.01 79,258.57         

ลกูหนี เงนิประกันผลงาน 58,396.07 (29,217.88) 39,212.77         

วัสดคุงเหลอื (2,250.23) 12,419.96 35,201.15         

อสงัหารมิทรัพยร์ะหวา่งการพัฒนา
  

(12,523.84) 43,340.44 45,340.79         

เงนิจา่ยลว่งหนา้ (27,716.36) (205,887.10) 101,267.03

เงนิจา่ยลว่งหนา้คา่บรหิารจัดการ (8,500.00) (18,500.00) (3,128.00)

สนิทรัพยไ์มห่มนุเวยีนอื�น (805.21) (717.15) 931.01               
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งบกระแสเงนิสด
31 ธ.ค. 59 31 ธ.ค. 58

ปรับปรงุใหม่
31 ธ.ค. 57

หนี�สนิดําเนนิงานเพิ,มข ึ�น (ลดลง)

เจา้หนี การคา้ 23,680.62 (7,201.44) 118,839.93       

เจา้หนี อื�น 6,516.21 22,815.06 16,376.07         

เจา้หนี เงนิประกนัผลงาน 14,036.26 62,032.06 36,817.84         

เงนิรับลว่งหนา้ตามสญัญาจะซื อจะขาย
 

394.00 636.00 (1,099.70)

เงนิรับลว่งหนา้ตามสญัญากอ่สรา้ง 11,369.29 (69,189.71) (44,929.14)

ภาระผกูพันผลประโยชนพ์นักงาน (3,114.96) (154.76) -                     

ประมาณการหนี สนิระยะยาว -                     (2,137.50) -                     

เงนิสดรบั(จา่ย)จากการดําเนนิงาน 399,738.81 (222,267.07) 345,882.41      

จ่ายดอกเบี ย (83,255.49) (110,174.21) (88,470.90)

เงนิสดรับภาษีเงนิได
 ้
ถกู
 
หัก
 
ณ
 
ที�จา่ย 127,942.31       -                     102,577.66       

จ่ายภาษีเงนิได ้ (63,826.98) (64,285.55) (59,198.14)

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมดําเนนิงาน 380,598.65 (396,726.84) 300,791.03       

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทนุ
เงนิฝากที�ตดิภาระคํ าประกนัเพิ�มขึ น(ลดลง) 7,331.31 (149,747.78) (53,977.76)

เงนิสดจา่ยเงนิลงทนุเพื�อคา้-ตราสารหนี (1,243,241.85) (2,741,941.01)

เงนิสดรับจากเงนิลงทนุเพื�อคา้-ตราสารหนี 1,559,012.29 2,167,493.65

เงนิสดรับจากเงนิลงทนุชั�วคราว 1,070.53 -                     

เงนิสดจา่ยจากเงนิลงทนุชั�วคราว (406.46) -                     (38,378.49)

เงนิสดรับจากเงนิลงทนุเผื�อขาย-ตราสารหนี -                     20,177.29

เงนิสดรับจากเงนิใหกู้ย้มืระยะสั  นแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั -                     470.39

เงนิสดจา่ยเงนิใหกู้ย้มืระยะสั  นแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั (50,030.00) (966.11)

เงนิสดจา่ยเพื�อลงทนุในบรษัิทยอ่ย -                     -                     

เงนิสดรับจากการขายเงนิลงทนุในบรษัิทยอ่ย -                     -                     

เงนิสดจา่ยเพื�อลงทนุในกจิการรว่มคา้ (145,000.00) (50,830.00)

เงนิสดรับจากการขายที�ดนิ
 
อาคาร

 
อปุกรณ

 ์
1,362.44 110.03              9,051.96           

เงนิสดจา่ยเพื�อซื อที�ดนิ
 
อาคารและอปุกรณ

 ์
(973,741.04) (493,424.28) (674,809.18)

เงนิสดจา่ยลว่งหนา้เพื�อซื อที�ดนิ (20,640.00) (49,940.00) (2,900.00)

เงนิสดจา่ยเพื�อซื อโปรแกรมคอมพวิเตอร์ -                     (740.50) (2,719.68)

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมลงทนุ            (864,282.78) (1,299,338.32) (763,733.16)

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจดัหาเงนิ
เงนิสดรับจาก(จ่ายคนื)เงนิเบกิเกนิบัญชแีละเงนิกูย้มืระยะสั  นจากสถาบันการเงนิ (38,045.13) (690,736.54) (26,063.41)

เงนิสดจา่ยคนืเงนิกูย้มืระยะสั  นกจิการที�เกี�ยวขอ้งกนัเพิ�มขึ น -                     -                     (975.48)

รับชาํระเงนิใหกู้ย้มืแกก่จิการที�เกี�ยวขอ้งกนั 9,198.92

เงนิสดรับจากเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 897,880.44 295,895.00 567,301.60

เงนิสดจา่ยคนืเงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ (218,944.00) (169,458.00) (242,596.00)

เงนิสดจา่ยหนี สนิตามสญัญาเชา่การเงนิ (8,752.65) (7,102.93) (12,533.44)

รับเงนิคา่หุน้สามัญและสว่นเกนิมลูคา่หุน้ 1.36 251,952.46

รับเงนิคา่หุน้สามัญบรษัิทยอ่ย
 
- สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อํีานาจควบคมุ 69,275.07         128,060.00 1,238,052.78

เงนิสดรับจากการขายเงนิลงทนุในบรษัิทยอ่ย -                     708,500.00       130.57

เงนิสดจา่ยเงนิปันผล
 
- สว่นไดเ้สยีที�ไมม่อํีานาจควบคมุ (29,000.08) (8,331.28) (286.50)

เงนิสดสทุธไิดม้าจาก(ใชไ้ปใน)กจิกรรมจดัหาเงนิ        672,415.01 508,778.70 1,532,229.04   

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสดเพิ,มข ึ�น(ลดลง) - สทุธิ 188,730.88 (1,187,286.46) 1,069,286.91   

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัตน้ปี 84,432.10 1,271,718.56 209,428.49       

เงนิสดและรายการเทยีบเทา่เงนิสด ณ วนัส ิ�นปี 273,162.98 84,432.10 1,278,715.39   
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ค) ตารางอัตราส่วนทางการเงินท่ีสําคัญ 
 

อัตราส่วนทางการเงิน สําหรับ ปี 2557 - 2559 (งบการเงินรวม) 
 

รายการ หน่วย ปี
 
2559

 
ปี
 
2558

 
ปี
 
2557

อตัราสว่นสภาพคลอ่ง

     
อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.48 1.50 1.31

     
อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 0.65 0.76 0.72

     
อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงนิสด (เทา่) 0.21 -0.22 0.12

     
อตัราสว่นหมนุเวยีนลกูหนี การคา้ (เทา่) 1.27 1.50 1.58

     
ระยะเวลาเก็บหนี เฉลี�ย (วัน) 284.27 240.55 227.79

     
อตัราสว่นหมนุเวยีนสนิคา้คงเหลอื (เทา่) 12.62 11.90 7.03

     
ระยะเวลาขายสนิคา้เฉลี�ย (วัน) 28.52 30.25 51.20

     
อตัราสว่นหมนุเวยีนเจา้หนี (เทา่) 3.89 4.42 4.52

     
ระยะเวลาชาํระหนี (วัน) 92.64 81.43 79.64

     Cash Cycle (วัน) 163.11 128.86 96.95

อตัราสว่นแสดงความสามารถในการหากําไร

     
อตัรากําไรขั  นตน้ (%) 18.85 7.46 4.58

     
อตัรากําไรจากการดําเนนิงาน

 
(%) 11.61 -2.50 -7.40

     
อตัรากําไรอื�น (%) 2.02 1.34 0.34

     
อตัราสว่นเงนิสดตอ่การทํากําไร (%) 121.07 596.90 -171.85

     
อตัรากําไรสทุธิ (%) 10.80 -8.81 -11.50

     
อตัราผลตอบแทนผูถ้อืหุน้ (%) 2.78 -2.84 -5.80

อตัราสว่นแสดงประสทิธภิาพในการดาํเนนิงาน

     
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพย์ (%) 1.30 -1.16 -1.57

     
อตัราผลตอบแทนจากสนิทรัพยถ์าวร (%) 3.04 -2.02 -3.45

     
อตัราผลหมนุเวยีนของสนิทรัพย์ (เทา่) 0.12 0.13 0.14

อตัราสว่นวเิคราะหน์โยบายทางการเงนิ

     
อตัราสว่นหนี สนิตอ่สว่นของผูถ้อืหุน้ (เทา่) 1.21 1.08 2.01

     
อตัราสว่นความสามารถในการชาํระหนี (เทา่) 5.00 -0.76 -2.02
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14. การวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายจัดการ (Management Discussion and Analysis: MD&A) 

การวิเคราะห์และคําอธิบายของฝ่ายจัดการ การวิเคราะห์ผลการดําเนินงานในภาพรวม 
(สรุปภาพรวมการดําเนินงานและปัจจัยท่ีทําให้มีการเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญ ) 

  บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) (“TPOLY”) ประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นหลัก 
ได้มีการขยายธุรกิจอีก 3 ประเภท ได้แก่  ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ และธุรกิจการค้า ซึ่ง
ดําเนินการโดยบริษัทย่อยของบริษัท ทั้งนี้ TPOLYได้ลงทุนในธุรกิจพลังงาน โดยถือหุ้นร้อยละ 41.26 ในบริษัท 
ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง จํากัด (มหาชน) (“TPCH”) ซึ่งประกอบธุรกิจหลัก โดยการถือหุ้นในบริษัทอ่ืน 
(HOLDING COMPANY)  ที่ประกอบธุรกิจผลิตและจําหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลังงานหมุนเวียนชีวมวล โดย
TPCH ลงทุนในโรงไฟฟ้าจํานวน 11 บริษัท มีท้ังหมด 4 บริษัทที่เปิดดําเนินการเชิงพาณิชย์แล้ว สว่นธุรกิจ
พัฒนาอสังหาริมทรัพย์ TPOLY มีสัดส่วนที่ลงทุนโดยถือหุ้น ร้อยละ 99.99                ในบริษัท ทีพีซี แอส
เสท จํากัด มีโครงการทั้งหมด 2 โครงการ โดยเป็นโครงการใหม่ 1 โครงการ และ ในส่วนธุรกิจการค้า TPOLY 
มีสัดส่วนที่ลงทุนถือหุ้น ร้อยละ 99.99  ในบริษัท ทีพีซี บางกอกซัพพลาย จํากัด ที่ประกอบธุรกิจโดยมีการ
ลงทุนในกิจการร่วมค้า อีก 1 บริษัทเริ่มดําเนินกิจการแล้ว 

  
สรุปสาระสําคัญ ปี 2559 
 

ในปี 2559 ทีมผู้บริหาร และพนักงาน บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) มีความมุ่งมั่น และทุ่มเท 
ให้บริษัท มีผลการดําเนินงานที่ดี พัฒนาไปสูก่ารเติบโตที่ยั่งยืน มั่นคง อย่างต่อเนื่อง  โดยภาพรวมนั้น จาก
แผนการปรับโครงสร้างทางการเงิน         และการลงทุน เพ่ือสร้างความแข็งแกร่งทางการเงิน และ การปรับ
โครงสร้างการบริหารจัดการ ที่ได้ดําเนนิการไปแล้วก่อนหน้านี้ ได้ส่งผลดีต่อการดําเนินงานในปีนี้ ทําให้บริษัทฯ
ดําเนินการบริหารจัดการให้เกิดความชัดเจน และมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตลอดจนการดําเนินการตาม
แผนการควบคุมต้นทุนนั้นทําได้ตามแผน สามารถลดต้นทุนได้ท้ังในส่วนการเงิน และการลงทุน  รวมทั้งการ
บริหารจัดการ ส่งผลให้ผลประกอบการปรับตัวไปในทิศทางที่ดีข้ึน ทั้งนี ้ ทีมผู้บริหารได้ดําเนินการตามแผนการ
จัดการเชิงกลยุทธ ์  ที่ปรับปรุงแผนการดําเนินกิจการของทั้งกลุ่มกิจการ เพ่ือช่วยลดความเสี่ยงในการบริหาร
จัดการ และการลงทุน ซึ่งนําไปสู่   การวางแผนการบริหารจัดการแบบองค์รวมใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุดใน
ระยะยาว  

• 9 มีนาคม 2559 บมจ. ไทยโพลีคอนส์ (TPOLY) ได้ทําสัญญากิจการร่วมค้า กับ บมจ. โซลาร์ตรอน 
(SOLAR) โดยใช้ชื่อว่า “กิจการร่วมค้า เอส แอล ที ที” เพ่ือเข้าประกวดราคา และประมูลงานก่อสร้าง 
Tesco Thailand Roof Top Solar Project ของ บริษัท เอกชัย-ดีสทริบิวชั่น ซิสเท็ม จํากัด โดย 
“กิจการร่วมค้า เอส แอล ที ท”ี ชนะการประกวดราคา และได้ทําสัญญา กับ บจก. เอกชัย-ดีสทริ 
บิวชั่น ซิสเท็ม เมื่อ 10 มิถุนายน 2559 มูลค่างาน 419.5 ล้านบาท 

• 27 เมษายน 2559 ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจําปี 2559 มติท่ีประชุมอนุมัติงบการเงินประจําปี 2558, 
อนุมัติงดจ่ายปันผลประจําปี 2558, อนุมัติแต่งตั้งกรรมการหมดวาระ, อนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ, 
อนุมัติแต่งตั้งผู้สอบบัญชี และอนุมัตินําทุนสํารองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุ้น มาชดเชยผล
ขาดทุนสะสมที่แสดงในงบการเงิน ณ 31 ธันวาคม 2558 

• 23 กันยายน 2559 มีมติท่ีประชุมคณะกรรมการ ครั้งที่ 5/2559 อนุมัติแต่งตั้งประธานกรรมการ
ตรวจสอบ แทนท่านเดิม ซึ่งขอลาออกเนื่องจากปัญหาด้านสุขภาพ ได้แก่ ดร.สุพงษ์ ลิ้มธนากุล 
(ขณะนั้นดํารงตําแหน่งกรรมการ, กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ) แทน พล.ต.อ.สุเทพ ธรรม
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รักษ์ ซึ่งขณะนั้นดํารงตําแหน่ง กรรมการ, กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ และอนุมัติ
แต่งตั้ง ดร.ศรีสุดา จงสิทธิผล เป็นกรรมการ,กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 
 
แบ่งตามประเภทธุรกิจ 

-  ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง  
มูลค่างานตามสัญญา ในปี 2559 จํานวน  9,064.31 ล้านบาท รับรู้รายได้ไป จํานวน  2,845.78 

ล้านบาท คงเหลือมูลค่างานที่รอรับรู้รายได้อีก จํานวน  3,018.98 ล้านบาท ซึ่งรวมโครงการก่อสร้างใหม่ 
ในปี 2559 แล้วอีกจํานวน 8 โครงการ มูลค่าโครงการ (ไม่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม) ทั้งสิ้น จํานวน 2,247.60 
ล้านบาท ดังนี้ 

ประเภทโครงการ จํานวนโครงการ มลูคา่โครงการ (ลบ.)

  - ราชการ 2 719.05

  - เอกชน 5 880.55

  - โรงไฟฟ้า 1 648.00

รวม 8 2,247.60  
 

-  ธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน  
• 8 เมษายน 2559 บจก.มหาชยั กรีน เพาเวอร์ ซึ่งเป็นกิจการร่วมค้า ได้เริ่มต้นจําหน่ายกระแสไฟฟ้าเชิง

พาณิชย์ให้แก่     การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ในระบบการรับซื้อไฟฟ้าแบบ Feed in Tariff (FiT) โดย
TPCH จะรับรู้ผลการดําเนินงานตามสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 46 

• 26 กันยายน 2559 บจก.ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ ได้ข้อตกลงแก้ไขเพ่ิมเติม สัญญาซื้อขายไฟฟ้า การรับ
ซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก เปลี่ยนจากแบบ Adder เป็น FiT มีผลตั้งแต่
คณะกรรมการนโยบายพลังงานแห่งชาติได้มีมต ิ เมื่อ 11 มีนาคม 2559 รับรู้รายได้ในระบบการรับซื้อ
ไฟฟ้าแบบ FiT  

• 3 ตุลาคม 2559 บจก. ทุ่งสัง กรีน เป็นบริษัทย่อย โดยTPCH มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 65 ได้
จําหน่ายกระแสไฟฟ้า     เชิงพาณิชย์ให้แก่การไฟฟ้าภูมิภาค ในระบบการรับซื้อไฟฟ้าแบบ FiT 

• ในช่วงไตรมาส 3/2559 บริษัทฯ ได้ลงทุนในบริษัทร่วมเพ่ิม 2 บริษัท เป็นบริษัทที่ดําเนินกิจการด้าน
พลังงานทดแทนเพ่ือผลิตไฟฟ้าจากขยะ RDF โดยลงทุนใน บจก. สยามพาวเวอร์ โดยTPCH มีสัดส่วน
การถือหุ้นร้อยละ 45 ภายหลังเมื่อ 21 ตุลาคม 2559 ได้ลงทุนเพ่ิมเป็น ร้อยละ 50 และได้ลงทุนใน 
บจก. พีเอ เวสต์แอนด์เอเนอร์จี โดยTPCH มีสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 45 ทั้ง 2 บริษัทร่วม และรับรู้
ผลการดําเนนิการตามสัดส่วนการถือหุ้น 

• บริษัทฯได้รับคัดเลือกรับซื้อไฟฟ้าจากผู้ผลิตไฟฟ้าขนาดเล็กมาก ประเภทเชื้อเพลิงชีวมวล โครงการ
ผลิตไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวียน (ไม่รวมโครงการพลังงานแสงอาทิตย์) ในแบบ FiT ปี 2559 (ระยะที่ 
1 สําหรับพ้ืนที3่จังหวัดชายแดนภาคใต ้ (จ.ปัตตานี จ.ยะลา จ.นราธิวาส) และ ใน 4 อําเภอ จ.สงขลา 
(อ.จะนะ อ.เทพา อ.สะบ้าย้อย และ อ.นาทว)ี)   โดยบริษัทได้รับคัดเลือก ทั้งหมด 3 โครงการ มีกําลัง
การผลิตติดตั้งรวมทั้งสิ้น 26.1 MW. คือ TPCH1, TPCH2 และTPCH5 (กําลังผลิตไฟฟ้า 9.9, 9.9 
และ 6.3 MW. ตามลําดับ) และได้ลงนามแบบสัญญาซื้อขายไฟฟ้าฯ เมื่อ 23 ธันวาคม 2559 โดย
กําหนดจ่ายไฟฟ้าเข้าระบบเชิงพาณิชย์ (SCOD) ภายใน 31 ธันวาคม 2561 
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• บริษัทฯ ยังมีโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลที่อยู่ในระหว่างการก่อสร้าง ที่สามารถจําหน่ายไฟฟ้าได้ตามการ
คาดการณ์ อีก 2 โครงการ คือ PGP และ SGP ซึ่งรายได้ท้ัง 2 โครงการ ได้รับการสนับสนุนราคารับซื้อ
ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคแบบ FiT ซึ่งจะทําให้บริษัทฯ มีรายได้จากการจําหน่ายกระแสไฟฟ้า
เพ่ิมข้ึนในอนาคตรวมเป็น 6 โครงการ ในระบบแบบ FiT และมอีีก 1 โครงการ อยูร่ะหว่างการพัฒนา 
คือ โรงไฟฟ้า PTG มีขนาด 46 MW. โดยจะจําหน่ายไฟฟ้าให้กับการไฟฟ้าฝ่ายผลิตในระบบAdder 
โดยคณะกรรมการผู้ชํานาญการมีมติให้ความเห็นชอบรายงานการวิเคราะห์ผลกระทบสิ่งแวดล้อม
โครงการโรงไฟฟ้าชีวมวลแล้ว เมื่อ 28 ธันวาคม 2559 มีผลทําให้การดําเนินงานของบริษัทดีข้ึนอีกใน
อนาคต 
 

- ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์  
- โครงการทาวน์โฮม Greenwich Town Home รามอินทรา มูลค่าโครงการ 740 ล้านบาท จํานวน 

174 ยูนิต มีการขายโอนไปแล้วสิ้นปี 2559 จํานวน 149 ยูนิต มูลค่า 611.9 ล้านบาท เฉพาะปี 2559 มี
การขายโอนไป จํานวน 24 ยนูิต มูลค่า 109.4 ล้านบาท โดยมียอดขายรวมขายแล้วรอโอน ยกมาในไตร
มาสแรกของปี 2560 อีก 4 ยูนิต คงเหลือรอขาย 21 ยูนิต มีความคืบหน้าด้านการขายไปแล้ว 88% คาด
ว่าจะสามารถจบโครงการได้ในปี 2560  

- โครงการ Greenwich Prime หทัยราษฎร ์มูลค่าโครงการ 350 ล้านบาท ขนาด 20 ไร่ แบบบ้าน
เดี่ยว 94 ยูนิต มคีวามคืบหน้าการดําเนินงานเป็นไปตามแผน ได้เริ่มโครงการแล้วกลางปี 2559 และ ได้
เริม่ขายแล้วปลายปี 2559 โดยมียอดขายรวมโอน ยกมาในไตรมาสแรกของปี 2560 ทั้งหมด 44 ยูนิต 
คงเหลือรอขาย 50 ยูนิต มีความคืบหน้า ด้านการขายไปแล้ว 53% คาดว่าจะสามารถจบโครงการได้ในปี 
2560 ซึ่งจะทะยอยรับรูร้ายไดเ้ข้ามาอีกอย่างต่อเนื่อง 

 
ผลการดําเนินงานในภาพรวม 
 
 ผลการดําเนินงาน ปี 2559 บริษัทและบริษัทย่อย มีรายได้รวมทั้งสิ้น 2,708.5 ล้านบาท เมื่อเทียบกับ
ป ี2558 แล้ว    เพ่ิมข้ึน 54.5 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 2.1) โดยมีผลกําไรเบ็ดเสร็จรวมทั้งสิ้น 298.9 ล้านบาท 
จากปีก่อนทีข่าดทุน 237.1 ล้านบาท เพ่ิมข้ึน 536.1 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 226.1) เมื่อพิจารณาผล
ประกอบการ บริษัทฯมีผลการดําเนินงานทั้งปีปรับตัวในทิศทาง     ที่ดีข้ึนมาก โดยภาพรวมผลการดําเนินงาน 
สรุปไดด้ังนี้ 
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ตารางที่ 1 : แสดงภาพรวมผลการดําเนินงาน ปี 2559  

ปี 2559
ปี 2558

(ปรับปรุง)

จาํนวน

(ลา้นบาท)
%YoY

รายไดร้วม 2,708.5 2,653.9 54.5 2.1%

ตน้ทุนรวม 2,197.9 2,455.9 (258.0) -10.5%

กาํไร(ขาดทุน)ขั�นต้น 510.6 198.0 312.6 157.9%

รายไดอื้*น 55.8 36.1 19.7 54.6%

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 259.1 255.4 3.8 1.5%

กาํไร(ขาดทุน) หลงัหักค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 307.3 (21.3) 328.5 -1544.9%

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษเีงินได้ 281.3 (156.4) 437.7 -279.8%

กาํไร(ขาดทุน)สําหรับปี 298.9 (237.1) 536.0 -226.1%

รายการ
จาํนวน (ลา้นบาท) เพิ*มขึ1น/ลดลง

 
 
 

1. การวิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 
1.1 รายได ้
ตารางที่ 2 : แสดงภาพรวมรายได้ 

ปี 2559
ปี 2558

(ปรับปรุง)

จาํนวน

(ลา้นบาท)
%YoY ปี 2559

ปี 2558

(ปรับปรุง)

รายไดรั้บเหมาก่อสร้าง 1,922.3 2,245.2 (323.0) -14.4% 71.0% 84.6%

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 658.2 282.8 375.4 132.8% 24.3% 10.7%

รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพิ*มราคารับซื1อไฟฟ้า 14.2 22.1 (7.9) -35.7% 0.5% 0.8%

รายไดข้ายอสังหาริมทรัพย์ 113.8 103.8 10.0 9.6% 4.2% 3.9%

รวมรายได้ 2,708.5 2,653.9 54.5 2.1% 100.0% 100.0%

รายไดอื้*น 55.8 36.1 19.7 54.6% 2.1% 1.4%

รายการ
จาํนวน (ลา้นบาท) เพิ*มขึ1น/ลดลง สัดส่วนรายได ้(%)

 
• รายไดร้วมในปี 2559 เมื่อเทียบกับปีก่อน เพ่ิมข้ึน 54.5 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึน 2.1%) โดยสัดส่วนรายได้

รวมของบริษัทมาจาก ธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 71.0% ธุรกิจขายอสังหาริมทรัพย์ 4.2% การขายไฟฟ้าและเงิน
อุดหนุนรับซื้อไฟฟ้า 24.8% และรายได้อ่ืนๆ 2.1% ซึ่งรายไดส้่วนใหญท่ี่เพ่ิมข้ึนนั้น สรุปดังนี ้

- รายได้จากการขายไฟฟ้าและรายได้เงินอุดหนุนส่วนเพ่ิมราคารับซื้อไฟฟ้า ปี 2559 เพ่ิมข้ึนจากปีก่อน 
367.5 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 120.5) ซึ่งรายได้จากการขายไฟฟ้าที่เพ่ิมข้ึนมากนั้น มีสาเหตุหลักมาจาก ใน
ปลายปี 2559 มีการจําหน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์ (COD) เพ่ิมข้ึนอีก 1 แห่งคือ TSG สว่น MWE รับรู้รายได้
แบบ FiT แล้วเต็มปี และ CRB เปลี่ยนรับรู้รายไดจ้ากระบบ Adder เปน็ระบบ FiT อีกด้วย  

- รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง ซึ่งเป็นรายได้หลัก เมื่อเทียบกับปีก่อนแล้ว ลดลง 323.0 ล้านบาท 
(ลดลงร้อยละ 14.4) เป็นผลมาจากการที่กิจการอยู่ในช่วงปรับแผนกลยุทธิ์ในการดําเนินธุรกิจให้มีการจัดการที่
มีประสิทธิภาพ ใหม้ีผลประกอบการที่ดีข้ึนในระยะยาว จึงอยู่ในช่วงรอการรับรู้รายได้จากการเข้าประมูลงาน



  

 
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) 

121 

56-2 : รายงานประจําป ี2559 

ใหม่เพ่ิม และ คาดว่าจะทําให้มีการรับรู้รายได้เพ่ิมข้ึนอีกในอนาคต อย่างไรก็ตาม บริษัทมีการรับรู้รายได้เข้ามา
จากการประมูลงานใหม่สะสม ในปี 2559 อีก ทั้งสิ้น  2,247.6 ล้านบาท ซึ่งจะรับรู้รายได้อีกอย่างต่อเนื่อง 
 - รายได้จากการขายอสังหาริมทรัพย์ ในปี 2559 เพ่ิมข้ึน 10.0 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 9.6)  แมจ้าก
การชะลอตัวของภาคธุรกิจ ประกอบกับการเข้มงวดในเรื่องการพิจารณาสินเชื่อรายย่อยจากสถาบันการเงิน 
และในช่วงที่ใกล้ปิดโครงการเดิมนั้น มีการชะลอตัวของยอดขายบ้านลง แตจ่ากทีบ่ริษัทได้ทําแผนกลยุทธทาง
การตลาด เพ่ือช่วยส่งเสริมการขายอย่างต่อเนื่อง สามารถกระตุ้นยอดขายได้ระดับหนึ่ง โดยมีเป้าหมายปิด
โครงการ (เดิม) กรีนิช รามอินทรา ให้ได้ภายในสิ้นปี2560 ส่วนโครงการ (ใหม)่ กรีนิช ไพร์ม หทัยราษฎร์ นั้น มี
ความคืบหน้าการขายไปแล้ว 53% คาดว่าจะสามารถจบโครงการได้ใน 

1.2   ต้นทุนขาย และค่าใช้จ่าย 
ตารางที่ 3 : แสดงภาพรวมต้นทุน และค่าใช้จ่าย  
 

31 ธ.ค. 59 31 ธ.ค. 58
ปรับปรงุใหม่

จํานวน
(พันบาท)

รอ้ยละ

รายไดร้วม 2,708,476.2 2,653,927.6 54,548.6 2.1
ตน้ทนุ

        ตน้ทุนงานรับเหมากอ่สรา้ง (1,768,540.1) (2,194,259.6) (425,719.5) (19.4)
        ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า (343,050.4) (180,545.2) 162,505.2 90.0
        ตน้ทุนขายอสงัหารมิทรัพย์ (86,288.3) (81,118.8) 5,169.5 6.4

รวมตน้ทนุ (2,197,878.8) (2,455,923.6) (258,044.8) (10.5)
กําไร(ขาดทนุ)ข ั�นตน้ 510,597.4 198,004.0 312,593.4 157.9

       รายไดอ้ื�น 55,798.9 36,084.0 19,714.9 54.6
คา่ใชจ้า่ย

      คา่ใชจ้า่ยในการขาย (6,800.7) (5,873.3) (927.4) 15.8
      คา่ใชจ้า่ยในการบรหิาร (252,324.8) (249,480.7) (2,844.1) 1.1
รวมคา่ใชจ้า่ยในการขายและบรหิาร (259,125.5) (255,354.0) 3,771.5 1.5
(หนี สงสยัจะสญู)/โอนกลับคา่เผื�อหนี สงสยัจะสญู 7,079.2 (45,198.9) 52,278.0 115.7
ตน้ทนุทางการเงนิ (62,876.0) (87,577.5) (24,701.4) (28.2)
สว่นแบง่กําไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทนุในกจิการรว่มคา้ 29,835.0 (2,387.6) 32,222.6 1,349.6

กําไร(ขาดทนุ)กอ่นภาษเีงนิได้ 281,308.9 (156,429.9) 437,738.9 279.8
รายได(้ค่าใชจ้า่ย)ภาษีเงนิได ้ 16,402.7 (73,534.1) 89,936.8 122.3
กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื�น 1,217.5 (7,145.9) 8,363.4 117.0

กําไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสร็จ 298,929.1 (237,109.9) 536,039.0 226.1

งบกําไรขาดทนุ
จํานวน (พันบาท) เพิ�มขึ น(ลดลง)

 
ตารางที่ 4 : แสดงสัดส่วนต้นทุนต่อรายได ้ 

เพิ*มขึ1น/ลดลง

ปี 2559
ปี 2558

(ปรับปรุง)
%YoY

ตน้ทุนรับเหมาก่อสร้าง 92.0% 97.7% -5.7%

ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า 51.0% 59.2% -8.2%

ตน้ทุนขายอสงัหาริมทรัพย์ 75.8% 78.2% -2.3%

รวมทั1งหมด 81.1% 90.7% -9.5%

รายการ

สดัส่วนตน้ทุน/รายได้
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• ต้นทุนรวม ในปี 2559 เมื่อเทียบกับปีก่อน ลดลง 258.0 ล้านบาท (ลดลงร้อยละ 10.5)  เมื่อเทียบกับ 
ป ี2558         มีสัดส่วนต้นทนุรวมต่อรายได้รวมที่ลดลง ร้อยละ 10.5 แบ่งเป็น 

- ต้นทุนรับเหมาก่อสร้าง ลดลง 425.7 ล้านบาท (ลดลงร้อยละ 19.4) เมื่อเทียบสัดส่วนต้นทุนต่อ
รายได้แล้ว มีสัดส่วนลดลงรอ้ยละ 5.7 มาจากการบริหารจัดการต้นทุนรับเหมาก่อสร้างที่ดีข้ึน และมีการ
ควบคุมงานก่อสร้างที่มีประสิทธิภาพมากข้ึน  

 - ต้นทุนขายอสังหาริมทรัพย์ เพ่ิมข้ึน 5.2 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 6.4) เนื่องจากมีต้นทุนในส่วนของ
การพัฒนาโครงการ และระบบสาธารณูปโภค โครงการ(ใหม)่ กรีนิช ไพร์ม หทัยราษฎร์ ตัง้แต่กลาง ปี2559 ทํา
ให้มีต้นทุนดังกล่าวเพ่ิมข้ึน  อย่างไรก็ตาม เมื่อเทียบสัดส่วนต้นทุนต่อรายได้แล้ว พบว่ามีสัดส่วนที่ลดลง ร้อยละ 
2.3     

 - ต้นทุนขายไฟฟ้า เพ่ิมข้ึน 162.5 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 90.0) สาเหตุหลักมาจาก ในปี 2558 
บริษัทฯ มีโรงไฟฟ้าที่จําหน่ายไฟฟ้าในเชิงพาณิชย์ 2 โครงการคือ CRB และ MWE  ส่วนในป2ี559 มีโรงไฟฟ้า
ที่จําหน่ายไฟฟ้าในเชิงพานิชย์เพ่ิมข้ึนอีก 1 โรงไฟฟ้า คือ โรงไฟฟ้า TSG รวมเป็น 3 โรงไฟฟ้า โดยมีโครงการ 
MWE ทีม่ีต้นทุนขายไฟฟ้าเต็มปแีล้วอีกด้วย อย่างไรก็ตาม เมื่อเทียบสัดส่วนต้นทุนขายต่อรายได้ กับปีก่อน มี
สัดส่วนลดลง ร้อยละ 8.2 

• ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร เพ่ิมข้ึนเล็กน้อย จํานวน 3.8 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 1.5)  
เนื่องจากมีการขยายงาน จึงมีค่าใช้จ่ายเพ่ิมด้านบุคคลากร และค่าใช้จ่ายการบริหารจัดการ 

• ต้นทุนทางการเงิน ลดลงอย่างมีนัยสําคัญจากปีก่อน จํานวน 24.7 ล้านบาท (ลดลงร้อยละ 28.2) จาก
การที ่บริษัทฯ ได้มีการจัดการโครงสร้างทางการเงิน และการบริหารจัดการทางการเงิน และ การลงทุนที่ดีข้ึน 
ส่งผลให้ต้นทุนทางการเงินลดลงต่อเนื่องอย่างเห็นได้ชัด นับตั้งแต่ต้นปี 2559 

• ส่วนแบ่งกําไร(ขาดทุน) จากเงินลงทุนในกิจการรว่มค้า 29.8 ลา้นบาท ซึ่งมาจากกิจการร่วมค้าของบ
มจ.ไทยโพลีคอนส์ และ กิจการร่วมค้าของ บมจ.ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ้ง 

• รายไดภ้าษีเงินได้ จํานวน 16.4 ล้านบาท ในงบการเงินรวมเพ่ิมข้ึนจากปีก่อน  ทั้งนี้ เป็นไปตาม
มาตรฐานทางบัญชี 

• รายการอ่ืน ได้แก่ 
- โอนกลับค่าเผื่อหนี้สงสยัจะสูญ จํานวน 7 ล้านบาท ซึ่งตามงบการเงินเฉพาะกิจการ มีการตั้งค่าเผื่อ

หนี้สูญที่เกิดข้ึน ตามมาตรฐานทางบัญชี ในงบการเงินรวม เป็นการตัดรายการระหว่างกัน จึงมีการโอนกลับค่า
เผื่อหนี้สงสัยจะสูญ จากที่ได้ตั้งสํารองค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว ้ซึ่งเป็นการตั้งสํารองจากกิจการที่เป็นบริษัทย่อย  

- กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน (ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน) จํานวน 1.2 ล้านบาท มาจากการ
เปลี่ยนประมาณการตามหลักคณิตศาสตร์ประกันภัย ปี 2559 
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2. การวิเคราะห์สถานะการเงิน 
ตารางที่ 5 : แสดงภาพรวมงบแสดงฐานะการเงิน 

ปี 2559
ปี 2558

(ปรับปรุง)

จาํนวน

(ลา้นบาท)
%YoY

สินทรัพยห์มุนเวียน 2,641.6 2,693.2 (51.7) -1.9%
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 3,670.0 2,536.1 1,133.9 44.7%

สินทรัพยร์วม 6,311.5 5,229.3 1,082.2 20.7%
หนี1 สินหมุนเวียน 1,782.2 1,799.2 (17.0) -0.9%
หนี1 สินไม่หมุนเวียน 1,675.7 915.7 760.0 83.0%

หนี1 สินรวม 3,457.8 2,714.8 743.0 27.4%
รวมส่วนของผูถื้อหุน้ 2,853.7 2,514.5 339.2 13.5%

รายการ
จาํนวน (ลา้นบาท) เพิ*มขึ1น/ลดลง

 
 

2.1 สนิทรัพย์ 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีสินทรัพย์รวม 6,311.5 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากสิ้นปีก่อน 1,082.2 ล้าน

บาท (เพ่ิมข้ึน         ร้อยละ 20.7) มรีายการหลัก ดังนี้    
• สินทรัพย์หมุนเวียน ลดลง 51.7 ล้านบาท (ลดลงร้อยละ 1.9) อันเก่ียวข้องกับกิจกรรมลงทุน 

และเงินใชห้มุนเวียน  ในกิจการ รายการหลักที่ลดลง มาจาก เงินลงทุนชั่วคราว ลูกหนี้การค้า
บริษัทอ่ืน และ เงินจ่ายล่วงหน้าค่าที่ดิน  

• สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน เพ่ิมข้ึน 1,133.9 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 44.7) ซึ่งเก่ียวข้องกับการ
เพ่ิมข้ึนของกิจกรรม   การลงทุน รายการหลักมาจากการเพ่ิมข้ึนของ เงินลงทุนในกิจการร่วมค้า 
ที่ดินอาคารและอุปกรณ์ และ สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัด 

2.2 หนี้สิน 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีหนี้สินรวม 3,457.8 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากสิ้นปีก่อน 743.0 ล้านบาท 

(เพ่ิมข้ึนร้อยละ 27.4) ทั้งนี้ มีรายการหลัก ดังนี ้   
• หนี้สนิหมุนเวียน ลดลงเล็กน้อย 17.0 ล้านบาท (ลดลงร้อยละ 0.9) ทั้งนี้ มาจากการบริหาร

จัดการทางการเงินที่ด ี รายการหลักทีล่ดลง มาจาก เงินเบิกเกินบัญชแีละเงินกู้ยืมระยะสั้นจาก
สถาบันการเงิน และ เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงินที่ครบกําหนดใน 1 ปี  

• หนี้สินไม่หมุนเวียน เพ่ิมข้ึน 760.0 ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 83) รายการหลักมาจาก เงินกู้ยืม
ระยะยาวจากสถาบันการเงิน และ เจ้าหนี้เงินประกันผลงาน ซึ่งเป็นไปตามการขยายกิจการการ
ลงทุน  

2.3 ส่วนของผู้ถือหุ้น 
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 2,853.7 ล้านบาท เพ่ิมข้ึนจากสิ้นปีก่อน 339.2 

ล้านบาท (เพ่ิมข้ึนร้อยละ 13.5) ซึ่งเป็นไปตามการจัดประเภทบัญชี ตามมาตรฐานทางบัญช ี
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56-2 : รายงานประจําป ี2559 

 
3. สรุปภาพรวม และ แนวโน้มสถานการณ์ธุรกิจ 

สรุปภาพรวม ในปี 2559 บริษัท และบริษัทย่อย มีผลประกอบการตามงบการเงินรวมปรับตัวดีข้ึนมาก 
เมื่อเทียบกับปี 2558 ทีมีผลประกอบการขาดทุน ซึ่งเป็นผลมาจากการที่บริษัทฯ ไดมุ้่งมั่นและทุ่มเท ปรับปรุง
พัฒนาธุรกิจให้มีความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่อง แม้รายได้จากกิจการหลัก ในธุรกิจก่อสร้างจะลดลง ประกอบกับ
จากปัญหาการจัดการหนี้คงค้างเดิม ทําให้มีรายการตั้งค่าเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในทางบัญชีเกิดข้ึนด้วย (ในงบ
การเงินเดี่ยว)  อย่างไรก็ตาม กิจการมีรายได้จากการก่อสร้างโรงไฟฟ้าที่เพ่ิมข้ึน (ตามเกณฑ์ทางบัญชี รายได้
รับเหมาก่อสร้างจะไม่มีการบันทึกรายการในส่วนที่เกียวข้องกันกับบริษัทย่อย ในงบการเงินรวม) ทั้งนี้ กิจการ
อยู่ระหว่างการปรับปรุงการบริหารจัดการเชงิกลยุทธที่สําคัญหลายด้าน เพ่ือให้มีความสามารถในการแข่งขันได้
ในเชิงธุรกิจ ธุรกิจก่อสร้างจึงยังคงอยู่ในช่วงของการรอรับรู้รายได้จากงานใหม่ท่ีจะเพ่ิมข้ึน จากการเดินหน้า
ประมูลงานโครงการใหม่เข้ามาอีกอย่างต่อเนื่อง ซึ่งจะทําให้กิจการมีรายได้ที่จะทะยอยรับรู้จากโครงการเดิม
และโครงการใหม่ท่ีจะมีเข้ามาอีก รายได้จากธุรกิจโรงไฟฟ้ามีรายได้เพ่ิมข้ึนมาก จากโครงการใหม่ท่ีเปิด
ดําเนินการขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว รวม 3 โครงการ ในส่วนธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ แม้โครงการเดิมที่
ใกล้ปิดโครงการนั้นมีความคืบหน้าในการขาย แต่ในช่วงใกล้ปิดโครงการจะมีการชะลอตัวลง อย่างไรก็ตาม 
กิจการมีความคืบหน้าในโครงการใหม่ท่ีจะไดเ้ปิดการขายแล้ว ตั้งแต่สิ้นป ี2559 ได้ตามกําหนด มีความคืบหน้า
ด้านการขายแล้วกว่า 53% ซึ่งจะทําให้มีรายได้ใหม่ท่ีเข้ามาอีกอย่างต่อเนื่องต่อไป 

ในส่วนต้นทุนรวมที่ลดลงนั้น ในธุรกิจก่อสร้าง มตี้นทุนลดลงตามสัดส่วนการรับรู้รายได้ และจากการ
บริหารจัดการที่ดี และมีการควบคุมงานก่อสร้างที่มีประสิทธิภาพดยีิ่งข้ึน ในส่วนธุรกิจพลังงานนั้น ต้นทุนเพ่ิม
ตามสัดส่วนรายได้ท่ีเพ่ิมข้ึน ซึ่งมาจากต้นทุนในส่วนของโครงการใหม่ทีเ่ปิดขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์แล้ว และ ใน
ธรุกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพยต์้นทุนทีเ่พ่ิมข้ึนนั้น    มาจากต้นทุนในการพัฒนาโครงการใหม่ ทั้งนี ้ เมื่อเทียบ
สัดส่วนต้นทุนต่อรายได้ในทุกธุรกิจมีสัดส่วนที่ดีข้ึน โดยลดลงเมื่อเทียบกับปีก่อน  

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพ่ิมข้ึนเล็กน้อย ตามแผนการบริหารจัดการควบคุมต้นทุนและค่าใช้จ่าย 
แต่จากการที่กิจการมีการขยายกิจการใหม่ที่เพ่ิมข้ึนจึงเกิดค่าใช้จ่ายที่เพ่ิมข้ึน โดยในส่วนของต้นทุนทางการเงิน 
มีสัดส่วนที่ลดลงอย่างมีนัยสําคัญ ซึ่งเป็นไปตามแผนการจัดการโครงสร้างทางการเงิน ในการลดต้นทุนและ
ค่าใช้จ่ายทางการเงิน  

แนวโน้มธุรกิจปี 2560 จะเพ่ิมข้ึนจากปี 2559 จากการที่บริษัทและบริษัทย่อย อยู่ในช่วงขยายกิจการ
อย่างต่อเนื่อง           ทั้งในส่วนของธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ และ ธุรกิจ
การค้า ในส่วนของธุรกิจก่อสร้าง มีรายได้ที ่   รอรับรู้จากโครงการเดิม และโครงการใหมท่ี่รับเข้ามาในปี 2559 
รวมทั้งโครงการใหม่ท่ีรอการประมูลอีก ในปี 2560 อย่างต่อเนื่อง ซึ่งเมื่อรับงานโครงการใหม่แล้วจะทําให้มี
รายได้เพ่ิมข้ึนอีก ทั้งนี้ ตามแผนการพัฒนาปรับปรุงโครงสร้างการบริหารจัดการที่ให้มีความเชื่อมโยงกันทั้งกลุ่ม
กิจการไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ รวมทั้งได้มีการวางแผนเชิงกลยุทธิก์ารบริหารของกลุ่มกิจการจะส่งดีต่อผล
ประกอบการของทั้งกลุ่มกิจการ ทําให้มีความแข็งแกร่ง สามารถแข่งขันได้ และมีการเติบโตที่ยั่งยืนต่อไปใน
ระยะยาว  
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คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด 
(มหาชน) และบริษัทย่อย ซึ่งงบการเงิน สําหรับปีสิ้นสุด วันที่ 
บัญชีที่รับรองทั่วไป  โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ ใช้
ระมัดระวัง และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมทั้งให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญอย่างเพียงพอ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและดํารังรักษาไว้ซึ่งระบบ
ควบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า ข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการ
ดําเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ไ
กรรมการที่เป็นอิสระทั้งสิ้น เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการเก่ียวโยงระหว่างกันอย่าง
ครบถ้วน เพียงพอ เหมาะสม โดยความ
คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจําปีนี้แล้ว

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯโดยรวมอยู่ใน
ระดับที่น่าพอใจและสามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบ
บริษัทย่อย สําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าว แสดงฐานะการเงินและผลการ
ดําเนินงาน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญ
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คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด 

และบริษัทย่อย ซึ่งงบการเงิน สําหรับปีสิ้นสุด วันที่ 31 ธันวาคม 2559 จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการ
บัญชีที่รับรองทั่วไป  โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ ใช้
ระมัดระวัง และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมทั้งให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญอย่างเพียงพอ
ในหมายเหตุประกอบงบการเงิน เพ่ือประโยชน์ของผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไป 

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและดํารังรักษาไว้ซึ่งระบบ
วบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า ข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการ
ดําเนินการที่ผิดปกติอย่างมีสาระสําคัญ 

ในการนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ ได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วย
กรรมการที่เป็นอิสระทั้งสิ้น เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการเก่ียวโยงระหว่างกันอย่าง
ครบถ้วน เพียงพอ เหมาะสม โดยความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงาน
คณะกรรมการตรวจสอบซึ่งแสดงไว้ในรายงานประจําปีนี้แล้ว 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯโดยรวมอยู่ใน
ระดับที่น่าพอใจและสามารถสร้างความเชื่อมั่นอย่างมีเหตุผลต่อความเชื่อถือได้ของงบการเงินของบริษัทและ
บริษัทย่อย สําหรับปีสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าว แสดงฐานะการเงินและผลการ
ดําเนินงาน โดยถูกต้องตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีท่ีรับรองทั่วไป 

    (ดร.ธนู กุลชล) 
  ประธานกรรมการ 
 

(นายปฐมพล สาวทรัพย์) 
 กรรมการผู้จัดการใหญ่ 
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คณะกรรมการบริษัทฯ เป็นผู้รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด 
จัดทําข้ึนตามมาตรฐานการ

บัญชีที่รับรองทั่วไป  โดยเลือกใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติอย่างสม่ําเสมอ ใช้ดุลยพินิจอย่าง
ระมัดระวัง และประมาณการที่สมเหตุสมผลในการจัดทํา รวมทั้งให้มีการเปิดเผยข้อมูลที่สําคัญอย่างเพียงพอ

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้จัดให้มีระบบการบริหารความเสี่ยงและดํารังรักษาไว้ซึ่งระบบ
วบคุมภายในที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า ข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง 
ครบถ้วน และเพียงพอที่จะดํารงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจนเพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดการทุจริตหรือการ

ด้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งประกอบด้วย
กรรมการที่เป็นอิสระทั้งสิ้น เป็นผู้ดูแลรับผิดชอบเก่ียวกับคุณภาพของรายงานทางการเงิน การสอบทานระบบ
ควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ตลอดจนพิจารณาการเปิดเผยข้อมูลรายการเก่ียวโยงระหว่างกันอย่าง

เห็นของคณะกรรมการตรวจสอบเก่ียวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงาน

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯโดยรวมอยู่ใน
การเงินของบริษัทและ

ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าว แสดงฐานะการเงินและผลการ

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัยอ่ย 

รายงานของผูส้อบบญัชีและงบการเงิน 

สาํหรับปี สิ(นสุดวนัที+ 31 ธนัวาคม 2559 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 

 

เสนอ  ผู้ถือหุ้นบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จาํกดั (มหาชน) 

 

ขา้พเจา้ไดต้รวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทั

ยอ่ย (กลุ่มบริษทั) และของเฉพาะบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) (บริษทั) ซึ+ งประกอบดว้ย งบแสดงฐานะ

การเงินรวมและงบแสดงฐานะการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2559 งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จรวมและงบกาํไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จเฉพาะกิจการ งบแสดงการเปลี+ยนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นรวมและงบแสดงการเปลี+ยนแปลงส่วนของ       

ผูถื้อหุ้นเฉพาะกิจการ และงบกระแสเงินสดรวมและงบกระแสเงินสดเฉพาะกิจการ สําหรับปีสิ(นสุดวนัเดียวกนัและ  

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบญัชีที+สาํคญั 
 

ขา้พเจา้เห็นวา่ งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการขา้งตน้นี(แสดงฐานะการเงินรวมและฐานะการเงินเฉพาะกิจการ

ของบริษทั  ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทัย่อยและของเฉพาะบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)     

ณ วนัที+ 31 ธนัวาคม 2559 และผลการดาํเนินงานรวมและผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการ และกระแสเงินสดรวมและ

กระแสเงินสดเฉพาะกิจการสําหรับปีสิ(นสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตามที+ควรในสาระสาํคญัตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงิน 
 

เกณฑ์ในการแสดงความเห็น 
 

ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชี ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ไดก้ล่าวไวใ้นส่วนของ

ความรับผิดชอบของผูส้อบบญัชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในรายงานของขา้พเจา้ 

ขา้พเจา้มีความเป็นอิสระจากกลุ่มบริษทัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวิชาชีพบญัชีที+กาํหนดโดยสภา

วิชาชีพบญัชี ในพระบรมราชูปถมัภ ์ในส่วนที+เกี+ยวขอ้งกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

และขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามความรับผิดชอบดา้นจรรยาบรรณอื+นๆ ซึ+ งเป็นไปตามขอ้กาํหนดเหล่านี(  ขา้พเจา้เชื+อว่า

หลกัฐานการสอบบญัชีที+ขา้พเจา้ไดรั้บเพียงพอและเหมาะสมเพื+อใชเ้ป็นเกณฑใ์นการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 
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เรื�องสําคัญในการตรวจสอบ 
 

เรื+องสาํคญัในการตรวจสอบคือเรื+องต่างๆ ที+มีนยัสาํคญัที+สุดตามดุลยพินิจเยี+ยงผูป้ระกอบวิชาชีพของขา้พเจา้ในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสําหรับงวดปัจจุบนั ขา้พเจา้ไดน้าํเรื+ องเหล่านี(มาพิจารณาใน

บริบทของการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขา้พเจา้ 

ทั(งนี(  ขา้พเจา้ไม่ไดแ้สดงความเห็นแยกต่างหากสาํหรับเรื+องเหล่านี(  

 
เรื(องสําคัญในการตรวจสอบ พร้อมวธีิการตรวจสอบมดีงัต่อไปนี. 

 

การจดัประเภทเงินลงทนุ 

ตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16 และ ขอ้ 17 กลุม่บริษทัและบริษทั มีการลงทุนในกิจการต่างๆ ทั(งบริษทัยอ่ย 

บริษทัร่วม และกิจการร่วมคา้ และตามหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 กล่าวถึงเกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงินรวม

และการแสดงรายการเงินลงทุนในงบการเงินรวม  ทั(งนี(การลงทุนมีรูปแบบที+แตกต่างกนัไดแ้ก่สัดส่วนการลงทุน 

ลกัษณะโครงสร้างการร่วมลงทุน และสญัญาร่วมทุนซึ+ งระบุสิทธิและหนา้ที+ของผูร่้วมทุน ผูบ้ริหารตอ้งใชดุ้ลยพินิจ

อยา่งสาํคญัในการพิจารณาขอ้มูลวา่ผลของการลงทุนและสัญญาร่วมทุน จะก่อใหเ้กิดอาํนาจการควบคุม หรือการมี

อิทธิพล หรือการร่วมคา้ร่วมการงาน เพื+อจดัประเภทเงินลงทุนเป็นประเภทต่างๆ ให้ถูกตอ้ง ซึ+ งผลของการจัด

ประเภทเงินลงทุนมีผลกระทบที+สาํคญัต่อการจดัทาํงบการเงินรวมตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  
 

ขา้พเจา้ไดรั้บความเชื+อมั+นเกี+ยวกบัการจดัประเภทเงินลงทุน โดย 

• ตรวจสอบเนื(อหาสาระของการลงทุน ไดแ้ก่ สัดส่วนการลงทุน โครงสร้างการร่วมลงทุน สัญญาร่วมทุนและ

ขอ้ตกลงอื+น เพื+อทาํความเขา้ใจเกี+ยวกบัสิทธิ หนา้ที+ และส่วนไดเ้สียของกิจการที+ลงทุน 

• พิจารณาดุลยพินิจของผูบ้ริหาร โดยให้ความสําคญักบัการมีอาํนาจควบคุมที+อาจมีอยู่นอกเหนือจากสัดส่วน 

การลงทุน เอกสารสญัญา เช่นการควบคุมทางออ้ม การควบคุมโดยมีการควบคุมการบริหารทางการเงิน  
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การรับรู้รายได้ธุรกจิรับเหมาก่อสร้างตามอัตราส่วนงานที�ทําเสร็จ 

ในปี 2559 กลุ่มบริษทัและบริษทั มีรายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้างตามสัญญาในงบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการ จาํนวน 1,922,278,870.15 บาท และ 2,863,401,715.56 บาท ตามลาํดบั ซึ+ งเป็นการรับรู้รายไดต้าม

อตัราส่วนงานที+ทาํเสร็จสาํหรับสัญญาก่อสร้างในแต่ละสัญญา  การรับรู้รายไดรั้บเหมาก่อสร้างตามสัญญาโดยวิธี

อตัราส่วนงานที+ทาํเสร็จ ตอ้งใชดุ้ลยพินิจที+สาํคญั โดยคาํนวณตามสัดส่วนตน้ทุนการก่อสร้างที+เกิดขึ(นแลว้ ณ วนัที+

ในรายงานทางการเงิน เปรียบเทียบกบัประมาณการต้นทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ ซึ+ งมีความเสี+ ยงในความ

คลาดเคลื+อนของขั(นความสาํเร็จของงาน อนัเนื+องมาจากการรวบรวมตน้ทุนการก่อสร้างที+เกิดขึ(นแลว้อยา่งครบถว้น 

ถูกตอ้ง และการใชดุ้ลยพินิจที+สําคญัในการปรับเปลี+ยนประมาณการตน้ทุนก่อสร้างจนงานเสร็จให้เหมาะสมเป็น

ปัจจุบนัทั(งในส่วนของงานก่อสร้างตามสัญญาก่อสร้างเดิมและในส่วนของการเปลี+ยนแปลงงานเพิ+มลด ซึ+ งผลของ

ความคลาดเคลื+อนมีผลกระทบทั(งรายได ้และกาํไรจากการดาํเนินงานในจาํนวนที+อาจเป็นสาระสาํคญั 

ขา้พเจา้ไดรั้บความเชื+อมั+นเกี+ยวกบัการรับรู้รายไดธุ้รกิจรับเหมาก่อสร้างตามอตัราส่วนงานที+ทาํเสร็จ โดย 

• ประเมินระบบการควบคุมภายในที+สําคญัเกี+ยวกบัความครบถว้นของการบนัทึกตน้ทุนการก่อสร้าง และการ

ประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ    และทดสอบระบบการควบคุมภายในที+สําคญัดงักล่าว เพื+อ

พิจารณาวา่การควบคุมมีประสิทธิผลจริงตลอดทั(งปี 

• สุ่มรายการตน้ทุนการก่อสร้างเพื+อตรวจสอบกบัเอกสารหลกัฐาน เกี+ยวกบัความถูกตอ้งของรายการ จาํนวนเงิน 

และความเกี+ยวขอ้งกบังานตามสญัญาก่อสร้าง 

• เลือกสัญญาเพื+อเข้าสังเกตการณ์งานก่อสร้างในสถานที+ ก่อสร้าง  โดยตรวจสอบปริมาณงานที+รายงาน

เปรียบเทียบกบัปริมาณงานที+ปรากฏอยู่ ซักถามวิศวกรผูค้วบคุมงานเกี+ยวกบัสถานะโครงการ ความคืบหนา้ 

และปัญหาการดาํเนินงานก่อสร้าง เพื+อพิจารณาเกี+ยวกบัปัจจยัที+อาจกระทบต่อการประมาณการตน้ทุนก่อสร้าง

จนงานเสร็จ 

• เปรียบเทียบอตัราส่วนงานที+ทาํเสร็จกบัรายงานผลงานการก่อสร้างที+วิศวกรที+ปรึกษาไดใ้หค้วามเห็นชอบแลว้ 

และพิจารณาความสมเหตุผลของผลแตกต่าง 

• ประเมินความเหมาะสมของการประมาณการตน้ทุนการก่อสร้างจนงานเสร็จ โดยหารือกบัผูบ้ริหารเกี+ยวกบั

การใชดุ้ลยพินิจ และสอบทานความสมเหตุผลของประมาณการตน้ทุนดงักลา่ว 
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ข้อมลูอื�น 
 

ผูบ้ริหารเป็นผูรั้บผิดชอบต่อขอ้มูลอื+น ขอ้มูลอื+นประกอบดว้ยขอ้มูลซึ+ งรวมอยู่ในรายงานประจาํปีของกลุ่มบริษทั 

(แต่ไม่รวมถึงงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการและรายงานของผูส้อบบญัชีที+อยูใ่นรายงานนั(น) ซึ+ งขา้พเจา้

ไดรั้บก่อนวนัที+ในรายงานของผูส้อบบญัชี และขอ้มูลอื+นในรายงานประจาํปีส่วนที+เหลือ ซึ+ งคาดว่าจะถูกเตรียมให้

ขา้พเจา้ภายหลงัวนัที+ในรายงานของผูส้อบบญัชี 
 

ความเห็นของขา้พเจา้ต่องบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลุมถึงขอ้มูลอื+นและขา้พเจา้ไม่ไดใ้ห้

ความเชื+อมั+นต่อขอ้มลูอื+น 
 

ความรับผิดชอบของขา้พเจา้ที+เกี+ยวเนื+องกบัการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการคือ การอ่านและ

พิจารณาว่าขอ้มูลอื+นมีความขัดแยง้ที+มีสาระสําคัญกบังบการเงินหรือกบัความรู้ที+ไดรั้บจากการตรวจสอบของ

ขา้พเจา้ หรือปรากฏวา่มีการแสดงขอ้มลูที+ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ 
 

หากในการปฏิบติังานขา้งตน้ต่อขอ้มูลอื+นที+ขา้พเจา้ไดรั้บก่อนวนัที+ในรายงานของผูส้อบบญัชีนี(  ขา้พเจา้สรุปไดว้่า

ขอ้มลูอื+นมีการแสดงขอ้มลูที+ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งรายงานขอ้เท็จจริงนั(น ทั(งนี(  ขา้พเจา้ไม่

พบวา่มีเรื+องดงักล่าวที+ตอ้งรายงาน 
 

ความรับผิดชอบของผู้บริหารและผู้มีหน้าที�ในการกาํกบัดแูลต่องบการเงิน 
 

ผูบ้ริหารมีหนา้ที+รับผิดชอบในการจดัทาํและการนาํเสนองบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการเหล่านี( โดยถูกตอ้ง

ตามที+ควรตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน และรับผิดชอบเกี+ยวกบัการควบคุมภายในที+ผูบ้ริหารพิจารณาว่า

จาํเป็นเพื+อใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที+ปราศจากการแสดงขอ้มูลที+ขดัต่อขอ้เท็จจริง

อนัเป็นสาระสาํคญัไม่วา่จะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด 
 

ในการจดัทาํงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ ผูบ้ริหารรับผิดชอบในการประเมินความสามารถของกลุ่ม

บริษทัและบริษทัในการดาํเนินงานต่อเนื+อง เปิดเผยเรื+องที+เกี+ยวกบัการดาํเนินงานต่อเนื+องตามความเหมาะสม และ

การใช้เกณฑ์การบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื+องเวน้แต่ผูบ้ริหารมีความตั(งใจที+จะเลิกกลุ่มบริษทัหรือหยุด

ดาํเนินงานหรือไม่สามารถดาํเนินงานต่อเนื+องต่อไปได ้
 

ผูมี้หนา้ที+ในการกาํกบัดูแลมีหนา้ที+ในการสอดส่องดูแลกระบวนการในการจดัทาํรายงานทางการเงินของกลุม่บริษทั 
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ความรับผิดชอบของผู้สอบบัญชีต่อการตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการ 
 

การตรวจสอบของขา้พเจา้มีวตัถุประสงคเ์พื+อใหไ้ดค้วามเชื+อมั+นอย่างสมเหตุสมผลว่างบการเงินรวมและงบการเงิน

เฉพาะกิจการโดยรวมปราศจากการแสดงขอ้มูลที+ขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสาระสาํคญัหรือไม่ ไม่วา่จะเกิดจากการ

ทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด และเสนอรายงานของผูส้อบบญัชีซึ+ งรวมความเห็นของขา้พเจา้อยู่ดว้ย ความเชื+อมั+นอย่าง

สมเหตุสมผลคือความเชื+อมั+นในระดบัสูงแต่ไม่ไดเ้ป็นการรับประกนัวา่การปฏิบติังานตรวจสอบตามมาตรฐานการ

สอบบัญชีจะสามารถตรวจพบข้อมูลที+ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระสําคัญที+ มีอยู่ได้เสมอไป ข้อมูลที+ขัดต่อ

ขอ้เท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาดและถือว่ามีสาระสําคญัเมื+อคาดการณ์อย่างสมเหตุสมผลไดว้่า

รายการที+ขดัต่อขอ้เท็จจริงแต่ละรายการหรือทุกรายการรวมกนัจะมีผลต่อการตดัสินใจทางเศรษฐกิจของผูใ้ชง้บ

การเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการจากการใชง้บการเงินเหลา่นี(  
 

ในการตรวจสอบของขา้พเจา้ตามมาตรฐานการสอบบญัชี ขา้พเจา้ไดใ้ชดุ้ลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี+ยงผู ้

ประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ การปฏิบติังานของขา้พเจา้รวมถึง 

• ระบุและประเมินความเสี+ยงจากการแสดงขอ้มลูที+ขดัต่อขอ้เทจ็จริงอนัเป็นสาระสาํคญัในงบการเงินรวมและ

งบการเงินเฉพาะกิจการ ไม่ว่าจะเกิดจากการทุจริตหรือขอ้ผิดพลาด ออกแบบและปฏิบติังานตามวิธีการ

ตรวจสอบเพื+อตอบสนองต่อความเสี+ยงเหล่านั(น และไดห้ลกัฐานการสอบบญัชีที+เพียงพอและเหมาะสมเพื+อ

เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเสี+ ยงที+ไม่พบข้อมูลที+ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็น

สาระสาํคญัซึ+ งเป็นผลมาจากการทุจริตจะสูงกว่าความเสี+ยงที+เกิดจากขอ้ผิดพลาด เนื+องจากการทุจริตอาจ

เกี+ยวกบัการสมรู้ร่วมคิด การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตั(งใจละเวน้การบนัทึกรายการหรือแสดง

ขอ้มลู การแสดงขอ้มลูที+ไม่ตรงตามขอ้เทจ็จริงหรือการแทรกแซงการควบคุมภายใน 

• ทาํความเขา้ใจในระบบการควบคุมภายในที+เกี+ยวขอ้งกบัการตรวจสอบ เพื+อออกแบบวิธีการตรวจสอบที+

เหมาะสมกบัสถานการณ์ แต่ไม่ใช่เพื+อวตัถุประสงคใ์นการแสดงความเห็นต่อความมีประสิทธิผลของการ

ควบคุมภายในของกลุ่มบริษทั 

• ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบญัชีที+ผูบ้ริหารใชแ้ละความสมเหตุสมผลของประมาณการทาง

บญัชีและการเปิดเผยขอ้มลูที+เกี+ยวขอ้งซึ+งจดัทาํขึ(นโดยผูบ้ริหาร 
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• ใหข้อ้สรุปเกี+ยวกบัความเหมาะสมของการใชเ้กณฑก์ารบญัชีสําหรับการดาํเนินงานต่อเนื+องของผูบ้ริหาร 

จากหลักฐานการสอบบัญชีที+ได้รับ ว่ามีความไม่แน่นอนที+ มีสาระสําคัญที+ เกี+ยวกับเหตุการณ์หรือ

สถานการณ์ที+อาจเป็นเหตุให้เกิดขอ้สงสัยอยา่งมีนยัสําคญัต่อความสามารถของกลุ่มบริษทัและบริษทัใน

การดาํเนินงานต่อเนื+องหรือไม่ ถา้ขา้พเจา้ไดข้อ้สรุปวา่มีความไม่แน่นอนที+มีสาระสาํคญั ขา้พเจา้ตอ้งอา้งถึง

การเปิดเผยที+เกี+ยวขอ้งในงบการเงินในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ หรือถา้การเปิดเผยดงักล่าว      

ไม่เพียงพอ ความเห็นของขา้พเจา้จะเปลี+ยนแปลงไป ขอ้สรุปของขา้พเจา้ขึ(นอยูก่บัหลกัฐานการสอบบญัชีที+

ไดรั้บจนถึงวนัที+ในรายงานของผูส้อบบญัชีของขา้พเจา้ อยา่งไรกต็าม เหตุการณ์หรือสถานการณ์ในอนาคต

อาจเป็นเหตุใหก้ลุ่มบริษทัตอ้งหยดุการดาํเนินงานต่อเนื+อง 

• ประเมินการนาํเสนอ โครงสร้างและเนื(อหาของงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการโดยรวม รวมถึง

การเปิดเผยวา่งบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการแสดงรายการและเหตุการณ์ ที+ทาํใหมี้การนาํเสนอ

ขอ้มลูโดยถกูตอ้งตามที+ควร 

• รวบรวมเอกสารหลกัฐานการสอบบญัชีที+เหมาะสมอยา่งเพียงพอเกี+ยวกบัขอ้มูลทางการเงินของกิจการหรือ

ของกิจกรรมทางธุรกิจภายในกลุ่มบริษทัเพื+อแสดงความเห็นต่องบการเงินรวม ขา้พเจา้รับผิดชอบต่อการ

กาํหนดแนวทาง การควบคุมดูแล และการปฏิบติังานตรวจสอบกลุ่มบริษทั ขา้พเจา้เป็นผูรั้บผิดชอบแต่

เพียงผูเ้ดียวต่อความเห็นของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดสื้+อสารกบัผูมี้หนา้ที+ในการกาํกบัดูแลเกี+ยวกบัขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามที+ไดว้างแผนไว ้

ประเดน็ที+มีนยัสาํคญัที+พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอ้บกพร่องที+มีนยัสาํคญัในระบบการควบคุมภายในซึ+ งขา้พเจา้

พบในระหวา่งการตรวจสอบของขา้พเจา้ 
 

ขา้พเจา้ไดใ้หค้าํรับรองแก่ผูมี้หนา้ที+ในการกาํกบัดูแลวา่ขา้พเจา้ไดป้ฏิบติัตามขอ้กาํหนดจรรยาบรรณที+เกี+ยวขอ้งกบั

ความเป็นอิสระและไดสื้+อสารกบัผูมี้หน้าที+ในการกาํกบัดูแลเกี+ยวกบัความสัมพนัธ์ทั(งหมดตลอดจนเรื+องอื+นซึ+ ง

ขา้พเจา้เชื+อวา่มีเหตุผลที+บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวา่กระทบต่อความเป็นอิสระของขา้พเจา้และมาตรการที+ขา้พเจา้

ใชเ้พื+อป้องกนัไม่ใหข้า้พเจา้ขาดความเป็นอิสระ 
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จากเรื+ องที+สื+อสารกบัผูมี้หน้าที+ในการกาํกบัดูแล ข้าพเจ้าได้พิจารณาเรื+ องต่าง ๆ ที+มีนัยสําคัญมากที+สุดในการ

ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการในงวดปัจจุบนัและกาํหนดเป็นเรื+องสําคญัในการตรวจสอบ 

ขา้พเจา้ไดอ้ธิบายเรื+องเหล่านี(ไวใ้นรายงานของผูส้อบบญัชี เวน้แต่กฎหมายหรือขอ้บงัคบัไม่ใหเ้ปิดเผยต่อสาธารณะ

เกี+ยวกบัเรื+องดงักล่าว หรือในสถานการณ์ที+ยากที+จะเกิดขึ(น ขา้พเจา้พิจารณาวา่ไม่ควรสื+อสารเรื+องดงักล่าวในรายงาน

ของขา้พเจา้เพราะการกระทาํดงักล่าวสามารถคาดการณ์ไดอ้ยา่งสมเหตุสมผลวา่จะมีผลกระทบในทางลบมากกว่า

ผลประโยชนต่์อส่วนไดเ้สียสาธารณะจากการสื+อสารดงักล่าว 

 

 

บริษทั สอบบญัชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนชั+นแนล จาํกดั 

 

 

(นางสุวิมล  กฤตยาเกียรณ์) 

ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  2982 

 

วนัที+ 24 กมุภาพนัธ์ 2560 



สินทรัพย์ หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

สินทรัพย์หมุนเวียน (ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 273,162,981.98 84,432,103.28 1,271,718,564.22 60,800,506.84 23,960,722.50

เงินลงทุนชั,วคราว 8 391,649,053.67 701,460,395.52 140,373,101.57 -                        1,070,534.64

ลูกหนี/การคา้และลูกหนี/ อื,น

กิจการที,เกี,ยวขอ้งกนั 5.2, 9.1 -                        -                        4,143,379.45 -                        33,817,490.47

บริษทัอื,น 9.1 445,875,512.54 528,410,723.10 281,820,484.55 275,744,320.79 248,142,848.14

ลูกหนี/ อื,น 9.2 161,988,772.27 146,245,460.18 115,465,758.10 38,772,592.39 68,789,773.36

เงินให้กูย้มืระยะสั/นแก่กิจการที,เกี,ยวขอ้งกนั 5.2 50,000,000.00 1,217,515.51 721,798.50 276,410,257.10 370,061,221.35

มูลคา่งานที,เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็ 10 380,183,563.13 271,238,445.65 481,962,980.17 411,484,772.99 322,740,584.98

ลูกหนี/ เงินประกนัผลงาน 11 141,960,798.76 192,401,300.53 163,183,423.12 247,463,187.04 247,464,012.53

วสัดุคงเหลือ 12 44,424,150.00 42,638,398.00 60,581,199.98 44,424,150.00 42,638,398.00

โครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา 13 466,230,053.55 400,918,143.29 437,951,978.42 -                        -                        

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าที,ดิน -                        49,940,000.00 12,900,000.00 -                        -                        

เงินจ่ายล่วงหนา้ 14 286,098,137.14 274,336,218.54 186,129,518.46 251,852,726.51 273,549,534.83

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันที& 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

เงินจ่ายล่วงหนา้ 14 286,098,137.14 274,336,218.54 186,129,518.46 251,852,726.51 273,549,534.83

รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 2,641,573,023.04 2,693,238,703.60 3,156,952,186.54 1,606,952,513.66 1,632,235,120.80

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากที,ติดภาระค ํ/าประกนั 15 265,166,502.55 272,497,813.07 122,750,030.21 237,686,729.29 256,720,795.07

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 16 -                        -                        -                        408,149,925.00     406,149,945.00

เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 17 346,529,524.72 106,801,454.61 58,388,451.38 -                        -                        

อสังหาริมทรัพยเ์พื,อการลงทุน - ที,ดิน 663,000.00 663,000.00 663,000.00 663,000.00 663,000.00

ที,ดิน อาคารและอุปกรณ์ 18 2,811,184,507.70 1,889,499,396.64 1,308,172,681.82 92,496,532.45 95,466,901.97

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 19 10,560,219.79 11,316,754.76 11,300,396.76 1,001,350.22 1,562,728.22

ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ที,จ่าย 90,813,542.80 176,461,709.41 134,644,205.19 76,961,509.85 165,710,329.42

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดับญัชี 36.3 74,002,270.93 37,796,805.32 89,680,793.42 23,883,706.66 17,846,412.56

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอื,น 25,531,640.00 4,039,444.80 3,421,532.62 4,505,455.00 3,494,444.80

เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริหารจดัการ 5.2 45,500,000.00 37,000,000.00 18,500,000.00 -                        -                        

           รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 3,669,951,208.49 2,536,076,378.61 1,747,521,091.40 845,348,208.47 947,614,557.04

รวมสินทรัพย์ 6,311,524,231.53 5,229,315,082.21 4,904,473,277.94 2,452,300,722.13 2,579,849,677.84

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี/

งบการเงินนี/ไดรั้บอนุมติัจากที,ประชุมสามญัผูถื้อหุ้น ครั/ งที, ………......... เมื,อวนัที, ………………….......

ขอรับรองวา่รายการขา้งตน้เป็นความจริงและถูกตอ้งทุกประการ

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ



หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

หนี-สินหมุนเวียน (ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั/น

จากสถาบนัการเงิน 20 279,421,328.62 320,653,184.44 1,009,692,412.90 276,547,816.61 320,653,184.44

เจา้หนี/การคา้และเจา้หนี/ อื,น 21 879,440,101.04 800,880,760.83 755,073,168.83 689,215,808.01 655,015,314.15

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 

ส่วนที,ครบกาํหนดชาํระภายในหนึ,งปี 25 136,680,000.00 194,088,999.82 133,388,000.00 -                        1,248,000.00

หนี/ สินตามสัญญาเช่าการเงิน

ส่วนที,ครบกาํหนดชาํระภายในหนึ,งปี 26 5,821,054.51 7,121,986.51 6,360,755.78 2,544,274.33 5,474,059.33

เงินกูย้มืระยะสั�นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 5.2 -                        -                        -                        40,000,000.00 50,000,000.00

ประมาณการหนี� สิน 1,205,357.19         1,356,532.03         1,385,921.48         -                        -                        

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคา้งจ่าย 179,463.40            22,957.52              -                        -                        -                        

เจา้หนี/ เงินประกนัผลงาน 22 133,075,998.87 140,458,795.62 66,262,310.51 146,732,890.37 134,315,060.96

บาท

- 2 -

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หนี-สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที& 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

เจา้หนี/ เงินประกนัผลงาน 22 133,075,998.87 140,458,795.62 66,262,310.51 146,732,890.37 134,315,060.96

เงินรับล่วงหนา้ตามสัญญาก่อสร้าง 23 344,588,236.07 333,218,945.38 402,408,650.53 478,538,981.34 609,455,735.38

เงินรับล่วงหนา้ตามสัญญาจะซื/อจะขาย 24 1,755,000.00 1,361,000.00 725,000.00 -                        -                        

รวมหนี/ สินหมุนเวยีน 1,782,166,539.70 1,799,163,162.15 2,375,296,220.03 1,633,579,770.66 1,776,161,354.26

หนี-สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 25 1,595,185,441.47 858,840,000.00 793,103,999.82 -                        -                        

หนี/ สินตามสัญญาเช่าการเงิน 26 6,998,388.11 4,337,150.99 9,196,249.18 1,339,542.61 2,055,951.04

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 27 21,791,103.00 22,216,520.00 13,809,494.50 15,791,609.00 17,522,977.00

เจา้หนี/ เงินประกนัผลงาน 22 51,703,157.40 30,284,100.00 42,448,530.01       -                        -                        

ประมาณการหนี/ สินระยะยาว -                        -                        2,137,500.00         -                        -                        

รวมหนี/ สินไม่หมุนเวยีน 1,675,678,089.98 915,677,770.99 860,695,773.51 17,131,151.61 19,578,928.04

รวมหนี-สิน 3,457,844,629.68 2,714,840,933.14 3,235,991,993.54 1,650,710,922.27 1,795,740,282.30

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี/

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ



หมายเหตุ 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558 1 มกราคม 2558 31 ธนัวาคม 2559 31 ธนัวาคม 2558

ส่วนของผู้ถือหุ้น (ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

ทุนเรือนหุ้น - มูลค่าหุ้นละ 1 บาท 

     ทุนจดทะเบียน 28

                  หุ้นสามญั 692,868,493 หุ้น 692,868,493.00 692,868,493.00 692,868,493.00 692,868,493.00

    หุ้นสามญั 504,000,000 หุ้น 504,000,000.00

ทุนที,ออกและชาํระแลว้ 

    หุ้นสามญั 566,892,947 หุ้น 566,892,947.00 566,892,947.00

    หุ้นสามญั 566,892,495 หุ้น 566,892,495.00 566,892,495.00

    หุ้นสามญั 503,904,358 หุ้น 503,904,358.00

ส่วนเกินมูลคา่หุ้น 217,568,764.00 381,567,860.00 192,603,541.00 217,568,764.00 381,567,860.00

กาํไร(ขาดทุน)สะสม 

จดัสรรเพื,อสาํรองตามกฎหมาย 30 18,562,767.41 25,831,764.31 21,750,000.00 795,417.00            21,750,000.00

หนี-สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 3 -

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

ณ วันที& 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม

จดัสรรเพื,อสาํรองตามกฎหมาย 30 18,562,767.41 25,831,764.31 21,750,000.00 795,417.00            21,750,000.00

ที,ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (764,240,388.86) (1,057,843,789.13) (768,871,431.71) 16,332,671.86 (186,100,959.46)

องคป์ระกอบอื,นของส่วนของผูถื้อหุ้น 1,193,854,417.22 1,192,616,513.58 656,783,531.41     -                        -                        

รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,232,638,506.77 1,109,064,843.76 606,169,998.70 801,589,799.86 784,109,395.54

ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 1,621,041,095.08 1,405,409,305.31 1,062,311,285.70 -                        -                        

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 2,853,679,601.85 2,514,474,149.07 1,668,481,284.40 801,589,799.86 784,109,395.54

รวมหนี-สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 6,311,524,231.53 5,229,315,082.21 4,904,473,277.94 2,452,300,722.13 2,579,849,677.84

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี/

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ



หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

(ปรับปรุงใหม่)

รายไดรั้บเหมาก่อสร้าง 1,922,278,870.15 2,245,241,747.72 2,863,401,715.56 2,365,748,067.27

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 658,163,938.34 282,761,677.25 -                          -                          

รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพิ,มราคารับซื0อไฟฟ้า 32 14,233,404.00 22,134,159.60 -                          -                          

รายไดข้ายอสังหาริมทรัพย์ 113,800,000.00 103,790,000.00 -                          -                          

รวมรายได้ 2,708,476,212.49 2,653,927,584.57 2,863,401,715.56 2,365,748,067.27

ตน้ทุนรับเหมาก่อสร้าง (1,768,540,072.63) (2,194,259,547.52) (2,641,377,102.14) (2,243,785,134.70)

ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า (343,050,436.59) (180,545,201.45) -                          -                          

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ (86,288,281.44) (81,118,823.66) -                          -                          

รวมตน้ทุน (2,197,878,790.66) (2,455,923,572.63) (2,641,377,102.14) (2,243,785,134.70)

กําไร(ขาดทุน)ขั�นต้น 510,597,421.83 198,004,011.94 222,024,613.42 121,962,932.57

กําไรจากการขายเงนิลงทุนในบริษัทย่อย -                          -                            -                          668,500,000.00

รายไดอื้,น 55,798,918.14 36,083,975.98 55,815,007.37 41,581,424.10

กําไร(ขาดทุน)ก่อนค่าใช้จ่าย 566,396,339.97 234,087,987.92 277,839,620.79 832,044,356.67

ค่าใชจ่้ายในการขาย (6,800,720.88) (5,873,289.19) -                          -                          

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (252,324,801.45) (249,480,722.32) (157,105,132.73) (184,726,402.76)

(หนี0สงสัยจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผื,อหนี0สงสัยจะสูญ 7,079,162.74 (45,198,849.75) (70,584,193.83) (45,198,849.75)

ตน้ทุนทางการเงิน (62,876,035.03) (87,577,451.81) (19,970,078.72) (56,195,074.96)

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 29,834,976.99 (2,387,607.33) -                          -                          

กําไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงนิได้ 281,308,922.34 (156,429,932.48) 30,180,215.51 545,924,029.20

รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได้ 34, 36 16,402,662.64 (73,534,091.12) (13,920,915.99) (79,071,041.37)

กําไร(ขาดทุน)สําหรับปี 297,711,584.98 (229,964,023.60) 16,259,299.52 466,852,987.83

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี0

          (ลงชื,อ) .............……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ

                          (                                                                                              )

- 2 -

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี สิ�นสุดวนัที, 31 ธันวาคม 2559

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

(ปรับปรุงใหม่)

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื,น

รายการที,จะไม่ถูกจดัประเภทรายการใหม่เขา้ไป

     ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน

          กาํไร(ขาดทุน)จากการประมาณการ

               ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับ

               ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 1,217,521.80 (7,145,875.00) 1,219,748.80 (6,229,374.00)

กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื,น สาํหรับปี - สุทธิจากภาษี 1,217,521.80 (7,145,875.00) 1,219,748.80 (6,229,374.00)

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 298,929,106.78 (237,109,898.60) 17,479,048.32 460,623,613.83

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)รวม

ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ 121,116,881.57 (278,425,507.74) 16,259,299.52 466,852,987.83

ส่วนที,เป็นของส่วนไดเ้สียที,ไม่มีอาํนาจควบคุม 176,594,703.41      48,461,484.14 -                          -                          

297,711,584.98 (229,964,023.60) 16,259,299.52 466,852,987.83

การแบ่งปันกาํไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จรวม

ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ 122,334,403.37 (284,890,593.11) 17,479,048.32 460,623,613.83

ส่วนที,เป็นของส่วนไดเ้สียที,ไม่มีอาํนาจควบคุม 176,594,703.41      47,780,694.51 -                          -                          

298,929,106.78 (237,109,898.60) 17,479,048.32 460,623,613.83

กําไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน          31

กาํไร(ขาดทุน)ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ 0.21 (0.52) 0.03 0.87

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี,ยถ่วงนํ0 าหนกั(หุ้น) 566,892,623 536,002,398 566,892,623 536,002,398

กําไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลด 31

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้น - ส่วนที,เป็นของบริษทัใหญ่ 0.20 (0.50) 0.03 0.84

จาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉลี,ยถ่วงนํ0 าหนกั(หุ้น) 594,449,450 553,998,969 594,449,450 553,998,969

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ,งของงบการเงินนี0

          (ลงชื,อ) .............……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ

                          (                                                                                              )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

สําหรับปี สิ�นสุดวนัที, 31 ธันวาคม 2559

บาท
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2559 2558 2559 2558

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมดาํเนินงาน (ปรับปรุงใหม่)

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 281,308,922.34 (156,429,932.48) 30,180,215.51 545,924,029.20

รายการปรับกระทบกาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสด

    รับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน

คา่เสื/อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 78,460,585.87 60,864,001.49 18,696,741.80 27,256,636.93

หนี4สงสยัจะสูญ/(โอนกลบัค่าเผื/อหนี4สงสยัจะสูญ) (7,079,162.74) 45,198,849.75 70,584,193.83 45,198,849.75

ขาดทุนจากมูลคา่สินคา้ลดลง -                         5,522,844.96 -                         5,522,844.96

กาํไรจากการเปลี/ยนแปลงเงินลงทุน (844,309.83) (1,459,064.35) -                         (14,840.71)

(กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปลี/ยน 2,741,269.52 379,680.69 2,741,269.52         303,670.03            

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายในหลกัทรัพยเ์พื/อคา้ (5,778,859.15) (5,227,119.80) -                         -                         

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายในหลกัทรัพยเ์ผื/อขาย -                         (177,291.30) -                         -                         

(กาํไร)ขาดทุนจากการจาํหน่ายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         -                         -                         (668,500,000.00)

ส่วนแบ่ง(กาํไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ (29,834,976.99) 2,387,607.33 -                         -                         

(กาํไร)ขาดทุนจากการขายอุปกรณ์ (539,685.99) (12,594.18) (530,058.28) (11,967.15)

โอนกลบัประมาณการหนี4 สินจากคา่ปรับงานล่าชา้ (24,239,610.00) -                         (24,239,610.00) -                         

ตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 1,051,422.53         4,801,972.55         1,051,422.53 4,801,972.55

หนี4 สูญ 45,217.95              -                         139,485.91 -                         

ประมาณการผลขาดทุนที/คาดวา่จะเกิดขึ4น (2,620,854.60) (2,791,164.36) (2,620,854.60) (2,791,164.36)

ประมาณการหนี4 สินที/คาดวา่จะเกิดขึ4น 5,193,445.98         3,406,639.48 5,193,445.98 3,406,639.48

ประมาณการขาดทุนจากค่าปรับงานล่าชา้ -                         30,028,955.00 -                         30,028,955.00

สาํรองจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์ -                         2,967,838.16 -                         -                         

คา่เผื/อการดอ้ยคา่สินทรัพย์ 375,221.34            (2,236,163.66) -                         -                         

ภาษีถูกหกั ณ ที/จ่ายตดัจ่าย 1,206,378.94 827,917.88            982,931.71            -                         

คา่ใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 3,844,830.00 1,415,911.50         2,541,106.00 992,091.50

คา่ใชจ่้ายดอกเบี4ย 62,876,035.03 87,577,451.81 19,970,078.72 56,195,074.96

กาํไร(ขาดทุน)จากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปลี/ยนแปลง

ในสินทรัพยแ์ละหนี4 สินดาํเนินงาน 366,165,870.20 77,046,340.47 124,690,368.63 48,312,792.14

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ/งของงบการเงินนี4

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ

                                                               (                                                                                                                  )

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบกระแสเงนิสด

สําหรับปี สิ#นสุดวนัที& 31 ธันวาคม 2559

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท



2559 2558 2559 2558

สินทรัพย์ดาํเนินงานลดลง (เพิ&มขึ#น) (ปรับปรุงใหม่)

ลูกหนี4การคา้ - กิจการที/เกี/ยวขอ้งกนั -                         4,143,379.45 (1,883.20) 3,606,178.33

ลูกหนี4การคา้ - บริษทัอื/น 82,776,890.56 (265,460,042.01) (27,359,792.65) (37,781,936.64)

ลูกหนี4 อื/น (17,849,545.92) (33,278,739.93) 22,807,594.41 (18,876,639.60)

มูลคา่งานที/เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็ (90,836,256.61) 187,044,012.81 (70,635,327.14) 22,523,546.46

ลูกหนี4 เงินประกนัผลงาน 58,396,073.20 (29,217,877.41) 7,956,396.92 (52,002,059.41)

วสัดุคงเหลือ (2,250,230.15) 12,419,957.02 (2,250,230.15) 9,601,800.70

อสงัหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา  (12,523,843.36) 43,340,441.49 -                         -                         

เงินจ่ายล่วงหนา้ (27,716,364.76) (205,887,100.08) 5,742,362.16 (109,712,647.76)

เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริหารจดัการ (8,500,000.00) (18,500,000.00) -                         -                         

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื/น (805,210.62) (717,151.71) (964,025.62) (730,131.58)

หนี#สินดาํเนินงานเพิ&มขึ#น (ลดลง)

เจา้หนี4การคา้ 23,680,617.61 (7,201,444.96) 41,212,037.19 (32,306,426.73)

เจา้หนี4 อื/น 6,516,214.53 22,815,057.12 10,315,414.44 22,595,077.95

เจา้หนี4 เงินประกนัผลงาน 14,036,260.65 62,032,055.10 12,417,829.41 55,275,594.96

เงินรับล่วงหนา้ตามสญัญาจะซื4อจะขาย 394,000.00 636,000.00 -                         -                         

เงินรับล่วงหนา้ตามสญัญาก่อสร้าง 11,369,290.69 (69,189,705.15) (130,916,754.04) 79,814,184.85

ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน (3,114,961.00) (154,761.00) (3,114,961.00) (129,405.50)

ประมาณการหนี4 สินระยะยาว -                         (2,137,500.00) -                         -                         

เงนิสดรับ(จ่าย)จากการดาํเนินงาน 399,738,805.02 (222,267,078.79) (10,100,970.64) (9,810,071.83)

จ่ายดอกเบี4ย (83,255,488.37) (110,174,212.89) (22,799,271.39) (56,285,843.69)

เงินสดรับภาษีเงินได้ 127,942,310.43     -                         126,963,501.99     -                         

จ่ายภาษีเงินได้ (63,826,978.39) (64,285,547.47) (59,460,761.42) (60,051,758.59)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมดาํเนินงาน 380,598,648.69 (396,726,839.15) 34,602,498.54 (126,147,674.11)

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน

เงินฝากที/ติดภาระคํ4าประกนั(เพิ/มขึ4น)ลดลง 7,331,310.52 (149,747,782.86) 19,034,065.78 (148,030,764.86)

เงินสดจ่ายเงินลงทุนเพื/อคา้-ตราสารหนี4 (1,243,241,851.56) (2,741,941,010.74) -                         -                         

เงินสดรับจากเงินลงทุนเพื/อคา้-ตราสารหนี4 1,559,012,287.67 2,167,493,651.04 -                         -                         

เงินสดรับจากเงินลงทุนชั/วคราว 1,070,534.64 -                         1,070,534.64         -                         

เงินสดจ่ายจากเงินลงทุนชั/วคราว (406,459.92) -                         -                         -                         

เงินสดรับจากเงินลงทุนเผื/อขาย-ตราสารหนี4 -                         20,177,291.30 -                         -                         

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ/งของงบการเงินนี4

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ

                                                               (                                                                                                                  )
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งบการเงินรวม
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)
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บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย



หมายเหตุ 2559 2558 2559 2558

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมลงทุน (ปรับปรุงใหม่)

เงินสดรับจากเงินให้กูย้มืระยะสั4นแก่กิจการที/เกี/ยวขอ้งกนั -                         470,392.36 200,209,962.05 360,095,321.95

เงินสดจ่ายเงินให้กูย้มืระยะสั4นแก่กิจการที/เกี/ยวขอ้งกนั (50,030,000.00) (966,109.37) (146,547,143.48) (589,425,013.86)

เงินสดจ่ายเพื/อลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         -                         (1,999,980.00) -                         

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         -                         -                         708,500,000.00     

เงินสดจ่ายเพื/อลงทุนในกิจการร่วมคา้ (145,000,000.00) (50,830,000.00) -                         -                         

เงินสดรับจากการขายที/ดิน อาคาร อุปกรณ์ 1,362,442.52 110,026.17            1,310,750.93 107,456.08

เงินสดจ่ายเพื/อซื4อที/ดิน อาคารและอุปกรณ์ (973,741,041.90) (493,424,276.97) (13,043,773.07) (26,991,695.00)

เงินสดจ่ายล่วงหนา้เพื/อซื4อที/ดิน (20,640,000.00) (49,940,000.00) -                         -                         

เงินสดจ่ายเพื/อซื4อโปรแกรมคอมพิวเตอร์ -                         (740,500.00) -                         (93,000.00)

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมลงทุน            (864,282,778.03) (1,299,338,319.07) 60,034,416.85 304,162,304.31

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงนิ

เงินสดรับจาก(จ่ายคืน)เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มื

    ระยะสั4นจากสถาบนัการเงิน (38,045,131.21) (690,736,542.92) (40,918,643.22) (423,636,001.57)

เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั4นกิจการที/เกี/ยวขอ้งกนั -                         -                         (10,000,000.00) -                         

เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 897,880,441.47 295,895,000.00 -                         -                         

เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (218,943,999.82) (169,458,000.00) (1,248,000.00) (2,208,000.00)

เงินสดจ่ายหนี4 สินตามสญัญาเช่าการเงิน (8,752,648.40) (7,102,934.80) (5,631,843.83) (5,311,042.17)

รับเงินคา่หุ้นสามญัและส่วนเกินมูลคา่หุ้น 1,356.00 251,952,456.00 1,356.00                251,952,456.00

รับเงินคา่หุ้นสามญับริษทัยอ่ย - ส่วนไดเ้สียที/ไม่มี

    อาํนาจควบคุม 69,275,070.00       128,060,000.00 -                         -                         

เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         708,500,000.00     -                         -                         

เงินสดจ่ายเงินปันผล - ส่วนไดเ้สียที/ไม่มีอาํนาจควบคุม (29,000,080.00) (8,331,281.00) -                         -                         

เงนิสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจัดหาเงนิ        672,415,008.04 508,778,697.28 (57,797,131.05) (179,202,587.74)

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสดเพิ&มขึ#น(ลดลง) - สุทธิ 188,730,878.70 (1,187,286,460.94) 36,839,784.34 (1,187,957.54)

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัต้นปี 84,432,103.28 1,271,718,564.22 23,960,722.50 25,148,680.04

เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด ณ วนัสิ#นปี 7 273,162,981.98 84,432,103.28 60,800,506.84 23,960,722.50

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ/งของงบการเงินนี4

                                               (ลงชื�อ) .............…………..........……………………………..………………………… กรรมการตามอาํนาจ

                                                               (                                                                                                                  )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สําหรับปี สิ#นสุดวนัที& 31 ธันวาคม 2559

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จํากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

บาท

งบกระแสเงนิสด (ต่อ)



1.  ข้อมูลทั�วไป 

     1.1  บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)   ทะเบียนเลขที" 0107551000037 บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขา้เป็นบริษทัในตลาด

             หลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   เมื"อวนัที"  4  มีนาคม  2552   โดยหลกัทรัพยท์าํการซื5อขายในส่วนของตลาดหลกัทรัพย ์

             เอม็ เอ ไอ  และต่อมาในวนัที"  16  ธนัวาคม  2553   ไดรั้บอนุมติัใหห้ลกัทรัพยท์าํการซื5อขายในตลาดหลกัทรัพยแ์ห่ง

             ประเทศไทย   บริษทัฯ ประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง 

     1.2  บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)  มีที"อยูต่ามที"ไดจ้ดทะเบียนไวด้งันี5

            1.2.1  สาํนกังานใหญ่ตั5งอยูเ่ลขที"  2,  4   ซอยประเสริฐมนูกิจ  29   แยก   8    ถนนประเสริฐมนูกิจ   แขวงจรเขบ้วั 

                      เขตลาดพร้าว  กรุงเทพมหานคร

            1.2.2  สาํนกังานสาขา ตั5งอยูเ่ลขที" 140 ถนนกาํปงบารู ตาํบลบางนาค  อาํเภอเมืองนราธิวาส  จงัหวดันราธิวาส

            1.2.3  สาํนกังานสาขา ตั5งอยูเ่ลขที" 106 หมู่ 10 ถนนนาเกลือ ตาํบลบานา อาํเภอเมืองปัตตานี จงัหวดัปัตตานี

            1.2.4  สาํนกังานสาขา ตั5งอยูเ่ลขที" 74 หมู่ 5 ตาํบลจะโหนง อาํเภอจะนะ จงัหวดัสงขลา

2.  หลกัเกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินและนําเสนองบการเงิน 

     2.1  เกณฑใ์นการจดัทาํงบการเงิน

            งบการเงินนี5ไดจ้ดัทาํขึ5นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ภายใตพ้ระราชบญัญติัวิชาชีพบญัชี พ. ศ. 2547 และแสดง

     รายการตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้โดยกระทรวงพาณิชย ์  ลงวนัที"    28   กนัยายน  2554  เรื"อง กาํหนดรายการยอ่

     ที"ตอ้งมีในงบการเงิน    พ.ศ.   2554    และตามขอ้กาํหนดของคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพยว์า่ดว้ยการ

     จดัทาํและนาํเสนอรายงานทางการเงิน  ภายใตพ้ระราชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์พ.ศ. 2535

            งบการเงินของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย จดัทาํขึ5นโดยใชเ้กณฑร์าคาทุนเดิมในการวดัมูลค่าขององคป์ระกอบของรายการ

     ในงบการเงิน ยกเวน้รายการที"เปิดเผยไวใ้นนโยบายการบญัชีที"เกี"ยวขอ้ง

     2.2  การวัดมลูค่ายติุธรรม

            นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยหลายขอ้กาํหนดใหมี้การวดัมูลค่ายติุธรรมทั)งสินทรัพย์

     และหนี) สินทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน 

            บริษทัฯ      และบริษทัยอ่ยกาํหนดกรอบแนวคิดของการควบคุมเกี.ยวกบัการวดัมูลค่ายติุธรรม    กรอบแนวคิดนี)รวมถึงกลุม่

     ผูป้ระเมินมูลค่า    ซึ. งมีความรับผดิชอบโดยรวมต่อการวดัมูลค่ายติุธรรมที.มีนยัสาํคญั  รวมถึงการวดัมูลค่ายติุธรรมระดบั 3  และ

     รายงานโดยตรงต่อผูบ้ริหารสูงสุดทางดา้นการเงิน 

บริษัท  ไทยโพลคีอนส์  จํากดั  (มหาชน)  และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน

สําหรับปี สิ0นสุดวันที� 31 ธันวาคม 2559



            ผูป้ระเมินมูลค่ามีการทบทวนขอ้มูลที.ไม่สามารถสังเกตได ้ และปรับปรุงการวดัมูลค่าที.มีนยัสาํคญัอยา่งสมํ.าเสมอ หากมีการ

     ใชข้อ้มูลจากบุคคลที.สามเพื.อวดัมูลค่ายติุธรรม เช่น ราคาจากนายหนา้ หรือการตั)งราคา ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐานที.ไดม้าจาก

     บุคคลที.สามที.สนบัสนุนขอ้สรุปเกี.ยวกบัการวดัมูลค่า    รวมถึงการจดัระดบัชั)นของมูลค่ายติุธรรมวา่เป็นไปตามที.กาํหนดไวใ้น

     มาตรฐานการรายงานทางการเงินอยา่งเหมาะสม 

            เมื.อวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหนี) สิน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดใ้ชข้อ้มูลที.สามารถสังเกตไดใ้หม้ากที.สุด เท่าที.จะ

     ทาํได ้มูลค่ายติุธรรมเหลา่นี)ถูกจดัประเภทในแต่ละลาํดบัชั)นของมูลค่ายติุธรรมตามขอ้มูลที.ใชใ้นการประเมินมูลค่าดงันี)  

   -   ขอ้มูลระดบั 1  เป็นราคาเสนอซื5อขาย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลาดที"มีสภาพคลอ่งสาํหรับสินทรัพยห์รือหนี5 สิน

            อยา่งเดียวกนั และกิจการสามารถเขา้ถึงตลาดนั)น ณ วนัที.วดัมูลค่า

   -   ขอ้มูลระดบั 2  เป็นขอ้มูลอื"นที"สังเกตไดโ้ดยตรง (เช่น ราคาขาย) หรือโดยออ้ม (เช่น ราคาที"สังเกตได ้สาํหรับ

            สินทรัพยน์ั)นหรือหนี) สินนั)นนอกเหนือจากราคาเสนอซื)อขายซึ. งรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1

   -   ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลที"ไม่สามารถสังเกตไดส้าํหรับสินทรัพยห์รือหนี5 สินนั5น

            หากขอ้มูลที.นาํมาใชใ้นการวดัมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยห์รือหนี) สินถูกจดัประเภทลาํดบัชั)นของมูลค่ายติุธรรมที.แตกต่างกนั 

     การวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภาพรวมในระดบัเดียวกนัตามลาํดบัชั)นของมูลค่ายติุธรรมของขอ้มูลที.อยูใ่นระดบั

     ตํ.าสุดที.มีนยัสาํคญัสาํหรับการวดัมูลค่ายติุธรรมโดยรวม 

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้การโอนระหวา่งลาํดบัชั)นของมูลค่ายติุธรรม ณ วนัสิ)นรอบระยะเวลารายงานที.เกิดการโอนขึ)น 

  2.3  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที"เริ"มมีผลบงัคบัในปีบญัชีปัจจุบนั

            สภาวิชาชีพไดอ้อกมาตรฐานการบญัชี   มาตรฐานการรายงานทางการเงิน    การตีความมาตรฐานการบญัชี   และการตีความ

     มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ซึ" งมีผลบงัคบัสาํหรับงบการเงินที"เริ"มในหรือหลงัวนัที" 1 มกราคม 2559 เป็นตน้ไปมีดงัต่อไปนี5     

       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการบญัชี

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 1 (ปรับปรุง 2558) การนาํเสนองบการเงิน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 2 (ปรับปรุง 2558) สินคา้คงเหลือ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 8 (ปรับปรุง 2558) นโยบายการบญัชี การเปลี"ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

     ขอ้ผดิพลาด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 12 (ปรับปรุง 2558) ภาษีเงินได้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 16 (ปรับปรุง 2558) ที"ดิน อาคารและอุปกรณ์
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญาเช่า

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 18 (ปรับปรุง 2558) รายได้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนกังาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 20 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยขอ้มูล

     เกี"ยวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 21 (ปรับปรุง 2558) ผลกระทบจากการเปลี"ยนแปลงของอตัราแลกเปลี"ยนเงินตรา

     ต่างประเทศ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 23 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนการกูย้มื

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 24 (ปรับปรุง 2558) การเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบับุคคลหรือกิจการที"เกี"ยวขอ้งกนั

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 26 (ปรับปรุง 2558) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื"อออกจากงาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 27 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 29 (ปรับปรุง 2558) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที"เงินเฟ้อรุนแรง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 33 (ปรับปรุง 2558) กาํไรต่อหุน้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 34 (ปรับปรุง 2558) งบการเงินระหวา่งกาล

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 36 (ปรับปรุง 2558) การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 37 (ปรับปรุง 2558) ประมาณการหนี5 สิน หนี5 สินที"อาจเกิดขึ5น และสินทรัพยที์"อาจเกิดขึ5น

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหาริมทรัพยเ์พื"อการลงทุน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 41 เกษตรกรรม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 2 การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 3 การรวมธุรกิจ

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 4 สัญญาประกนัภยั

   (ปรับปรุง 2558)
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 5 สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที"ถือไวเ้พื"อขายและการดาํเนินงานที"ยกเลิก

   (ปรับปรุง 2558)    

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 6 การสาํรวจและประเมินค่าแหลง่ทรัพยากรแร่

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 8 ส่วนงานดาํเนินงาน

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 10 งบการเงินรวม

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 11 การร่วมการงาน

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 12 การเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอื"น

   (ปรับปรุง 2558)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัที" 13 การวดัมูลค่ายติุธรรม

   (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการบญัชี

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 10 ความช่วยเหลือจากรัฐบาล-กรณีที"ไม่มีความเกี"ยวขอ้ง

   (ปรับปรุง 2558)      อยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมดาํเนินงาน

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 15 สัญญาเช่าดาํเนินงาน-สิ"งจูงใจใหแ้ก่ผูเ้ช่า

   (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 25 ภาษีเงินได ้- การเปลี"ยนแปลงสถานภาพทางภาษี

   (ปรับปรุง 2558)      ของกิจการหรือของผูถื้อหุน้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 27 การประเมินเนื5อหาสัญญาเช่าที"ทาํขึ5นตามรูปแบบกฎหมาย

   (ปรับปรุง 2558)    

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 29 การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสัมปทานบริการ

   (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 31 รายได-้รายการแลกเปลี"ยนเกี"ยวกบับริการโฆษณา

   (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 32 สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-ตน้ทุนเวบ็ไซต์

   (ปรับปรุง 2558)
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การเปลี"ยนแปลงในหนี5 สินที"เกิดขึ5นจากการรื5อถอน การบูรณะ 

   ฉบบัที" 1 (ปรับปรุง 2558)      และหนี5 สินที"มีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่

   ฉบบัที" 4 (ปรับปรุง 2558)    

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรื5อถอน การบูรณะและ

   ฉบบัที" 5 (ปรับปรุง 2558)      การปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 29 

   ฉบบัที" 7 (ปรับปรุง 2558)      (ปรับปรุง 2558) เรื"อง การรายงานทางการเงินในสภาพ

     เศรษฐกิจที"เงินเฟ้อรุนแรง

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน งบการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า

   ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ขอ้ตกลงสัมปทานบริการ

   ฉบบัที" 12 (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้

   ฉบบัที" 13 (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุน

   ฉบบัที" 14 (ปรับปรุง 2558)      ขั5นตํ"าและปฏิสัมพนัธ์ของรายการเหลา่นี5  สาํหรับมาตรฐาน

     การบญัชีฉบบัที" 19 (ปรับปรุง 2558) เรื"อง ผลประโยชน์

     ของพนกังาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สัญญาการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

   ฉบบัที" 15 (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การจ่ายสินทรัพยที์"ไม่ใช่เงินสดใหเ้จา้ของ

   ฉบบัที" 17 (ปรับปรุง 2558)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้

   ฉบบัที" 18 (ปรับปรุง 2558)
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผวิดิน

   ฉบบัที" 20 (ปรับปรุง 2558)    

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เงินที"นาํส่งรัฐ

   ฉบบัที" 21

            ในระหวา่งปีบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดน้าํมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัปรับปรุงและฉบบัใหม่ที"ออกโดยสภา

  วิชาชีพ ตามที"กลา่วขา้งตน้มาถือปฏิบติั มาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่วไดรั้บการปรับปรุงหรือจดัใหมี้ขึ5นเพื"อให้

  มีเนื5อหาเทา่เทียมกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวา่งประเทศ โดยส่วนใหญ่เป็นการปรับปรุงถอ้ยคาํ  และคาํศพัท์

  การตีความและการใหแ้นวปฏิบติัทางการบญัชีกบัผูใ้ชม้าตรฐาน การนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่วมาถือปฏิบติั

  นี5 ไม่มีผลกระทบอยา่งเป็นสาระสาํคญัต่องบการเงินของบริษทัฯ  

  2.4  มาตรฐานการรายงานทางการเงินที"ออกและปรับปรุงใหม่ซึ" งมีผลบงัคบัใชใ้นอนาคต

            มาตรฐานการรายงานทางการเงินซึ" งไดป้ระกาศในราชกิจจานุเบกษาแลว้ แต่ยงัไม่มีผลบงัคบัใช ้สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อก

  ประกาศที"เกี"ยวกบัมาตรฐานการรายงานทางการเงินที"มีผลบงัคบัใชส้าํหรับงบการเงินที"มีรอบระยะเวลาบญัชีที"เริ"มในหรือหลงั

  วนัที" 1 มกราคม 2560 เป็นตน้ไป ดงัต่อไปนี5

       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการบญัชี

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 1 (ปรับปรุง 2559) การนาํเสนองบการเงิน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 2 (ปรับปรุง 2559) สินคา้คงเหลือ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 7 (ปรับปรุง 2559) งบกระแสเงินสด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 8 (ปรับปรุง 2559) นโยบายการบญัชี การเปลี"ยนแปลงประมาณการทางบญัชีและ

     ขอ้ผดิพลาด

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2559) เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 11 (ปรับปรุง 2559) สัญญาก่อสร้าง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 12 (ปรับปรุง 2559) ภาษีเงินได้
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 16 (ปรับปรุง 2559) ที"ดิน อาคารและอุปกรณ์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 17 (ปรับปรุง 2559) สัญญาเช่า

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 18 (ปรับปรุง 2559) รายได้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 19 (ปรับปรุง 2559) ผลประโยชน์ของพนกังาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 20 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสาํหรับเงินอุดหนุนจากรัฐบาลและการเปิดเผยขอ้มูล

     เกี"ยวกบัความช่วยเหลือจากรัฐบาล

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 21 (ปรับปรุง 2559) ผลกระทบจากการเปลี"ยนแปลงของอตัราแลกเปลี"ยนเงินตรา

     ต่างประเทศ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 23 (ปรับปรุง 2559) ตน้ทุนการกูย้มื

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 24 (ปรับปรุง 2559) การเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบับุคคลหรือกิจการที"เกี"ยวขอ้งกนั

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 26 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีและการรายงานโครงการผลประโยชน์เมื"อออกจากงาน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 27 (ปรับปรุง 2559) งบการเงินเฉพาะกิจการ

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 28 (ปรับปรุง 2559) เงินลงทุนในบริษทัร่วมและการร่วมคา้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 29 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินในสภาพเศรษฐกิจที"เงินเฟ้อรุนแรง

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 33 (ปรับปรุง 2559) กาํไรต่อหุน้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 34 (ปรับปรุง 2559) การรายงานทางการเงินระหวา่งกาล

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 36 (ปรับปรุง 2559) การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 37 (ปรับปรุง 2559) ประมาณการหนี5 สิน หนี5 สินที"อาจเกิดขึ5น และสินทรัพยที์"อาจเกิดขึ5น

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 38 (ปรับปรุง 2559) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 40 (ปรับปรุง 2559) อสังหาริมทรัพยเ์พื"อการลงทุน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 41 (ปรับปรุง 2559) เกษตรกรรม

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 104 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสาํหรับการปรับโครงสร้างหนี5 ที"มีปัญหา

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 105 (ปรับปรุง 2559) การบญัชีสาํหรับเงินลงทุนในตราสารหนี5และตราสารทุน

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัที" 107 (ปรับปรุง 2559) การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูลสาํหรับเครื"องมือทางการเงิน
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ์

   ฉบบัที" 2 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การรวมธุรกิจ

   ฉบบัที" 3 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน สัญญาประกนัภยั

   ฉบบัที" 4 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนที"ถือไวเ้พื"อขายและการดาํเนินงานที"ยกเลิก

   ฉบบัที" 5 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การสาํรวจและประเมินค่าแหลง่ทรัพยากรแร่

   ฉบบัที" 6 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ส่วนงานดาํเนินงาน

   ฉบบัที" 8 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน งบการเงินรวม

   ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การร่วมการงาน

   ฉบบัที" 11 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การเปิดเผยขอ้มูลเกี"ยวกบัส่วนไดเ้สียในกิจการอื"น

   ฉบบัที" 12 (ปรับปรุง 2559)

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน การวดัมูลค่ายติุธรรม

   ฉบบัที" 13 (ปรับปรุง 2559)
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

การตีความมาตรฐานการบญัชี

การตีความมาตรฐานการบญัชี ความช่วยเหลือจากรัฐบาล - กรณีที"ไม่มีความเกี"ยวขอ้ง

   ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2559)      อยา่งเฉพาะเจาะจงกบักิจกรรมดาํเนินงาน

การตีความมาตรฐานการบญัชี สัญญาเช่าดาํเนินงาน - สิ"งจูงใจที"ใหแ้ก่ผูเ้ช่า

   ฉบบัที" 15 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการบญัชี ภาษีเงินได ้- การเปลี"ยนแปลงสถานภาพทางภาษีของกิจการ

   ฉบบัที" 25 (ปรับปรุง 2559)      หรือของผูถื้อหุน้

การตีความมาตรฐานการบญัชี การประเมินเนื5อหาสัญญาเช่าที"ทาํขึ5นตามรูปแบบกฎหมาย

   ฉบบัที" 27 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการบญัชี การเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสัมปทานบริการ

   ฉบบัที" 29 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการบญัชี รายได ้- รายการแลกเปลี"ยนเกี"ยวกบับริการโฆษณา

   ฉบบัที" 31 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการบญัชี สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน - ตน้ทุนเวบ็ไซต์

   ฉบบัที" 32 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การเปลี"ยนแปลงในหนี5 สินที"เกิดขึ5นจากการรื5อถอน การบูรณะ 

   ฉบบัที" 1 (ปรับปรุง 2559)      และหนี5 สินที"มีลกัษณะคลา้ยคลึงกนั

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือไม่

   ฉบบัที" 4 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สิทธิในส่วนไดเ้สียจากกองทุนการรื5อถอน การบูรณะ และการ

   ฉบบัที" 5 (ปรับปรุง 2559)      ปรับปรุงสภาพแวดลอ้ม

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การปรับปรุงยอ้นหลงัภายใตม้าตรฐานการบญัชีฉบบัที" 29 

   ฉบบัที" 7 (ปรับปรุง 2559)      (ปรับปรุง 2559) เรื"อง การรายงานทางการเงินในสภาพ

     เศรษฐกิจที"มีภาวะเงินเฟ้อรุนแรง
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       มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เรื"อง

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การรายงานทางการเงินระหวา่งกาลและการดอ้ยค่า

   ฉบบัที" 10 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ขอ้ตกลงสัมปทานบริการ

   ฉบบัที" 12 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคา้

   ฉบบัที" 13 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ขอ้จาํกดัสินทรัพยต์ามโครงการผลประโยชน์ ขอ้กาํหนดเงินทุน

   ฉบบัที" 14 (ปรับปรุง 2559)      ขั5นตํ"าและปฏิสัมพนัธ์ของรายการเหลา่นี5  สาํหรับมาตรฐาน

     การบญัชี ฉบบัที" 19 (ปรับปรุง 2559) เรื"อง ผลประโยชน์ของ

     พนกังาน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน สัญญาสาํหรับการก่อสร้างอสังหาริมทรัพย์

   ฉบบัที" 15 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การจ่ายสินทรัพยที์"ไม่ใช่เงินสดใหเ้จา้ของ

   ฉบบัที" 17 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน การโอนสินทรัพยจ์ากลูกคา้

   ฉบบัที" 18 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ตน้ทุนการเปิดหนา้ดินในช่วงการผลิตสาํหรับเหมืองผวิดิน

   ฉบบัที" 20 (ปรับปรุง 2559)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน เงินที"นาํส่งรัฐ

   ฉบบัที" 21 (ปรับปรุง 2559)

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไม่มีแผนที"จะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักลา่วมาใชก่้อนวนัถือปฏิบติั และคาดวา่ไม่มี

  ผลกระทบที"มีสาระสาํคญัต่องบการเงินในงวดที"ถือปฏิบติั
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3.  เกณฑ์ในการจัดทํางบการเงินรวม

     3.1  ในการจดัทาํงบการเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ารรวมเฉพาะบริษทั  ซึ# งบริษทั  ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)  มีอาํนาจควบคุม

             ในบริษทัเหลา่นั/นทั/งทางตรงและทางออ้ม    หลงัจากไดต้ดัยอดคงเหลือและรายการระหวา่งกนัที#เป็นสาระสาํคญัแลว้   โดย

             บริษทัฯ ไดน้าํบริษทัยอ่ยมาจดัทาํงบการเงินรวมตั/งแต่วนัที#มีอาํนาจควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัที#บริษทัฯ สิ/นสุดการควบคุม

             บริษทัยอ่ยนั/น   

     3.2  งบการเงินรวมนี/จดัทาํขึ/นโดยมีวตัถุประสงคเ์พื#อแสดงฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานรวมของบริษทั  ไทยโพลีคอนส์ 

             จาํกดั  (มหาชน)  และบริษทัยอ่ยเทา่นั/น การใชข้อ้มูลตามงบการเงินเพื#อวตัถุประสงคอื์#น  อาจมีขอ้จาํกดัดา้นลกัษณะธุรกิจ

            ที#คอ่นขา้งแตกต่างกนัในบรรดาบริษทัต่าง ๆ  ที#นาํงบการเงินมาประกอบเป็นงบการเงินรวม

     3.3  งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) ซึ# งเป็นบริษทัใหญ่และงบการเงินบริษทัยอ่ย

            ซึ# งบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)   เขา้ถือหุน้หรือมีอาํนาจควบคุมอยา่งเป็นสาระสาํคญัในบริษทัยอ่ย  ดงันี/

ชื#อกิจการ การประกอบธุรกิจ จดัตั/งขึ/น

ในประเทศ

2559 2558

บริษัทย่อย 

บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั พฒันา ไทย 99.99                  99.99                  

อสังหาริมทรัพย์

บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั ซื/อ ขายสินคา้ ไทย 99.99                  99.99                  

บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ/ง จาํกดั  (มหาชน) ลงทุนในธุรกิจ ไทย 41.26                  41.26                  

พลงังาน

กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทอง รับเหมาก่อสร้าง ไทย 99.95                  99.95                  

พทัลุง

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ รับเหมาก่อสร้าง ไทย 99.00                  99.00                  

บริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ/ง จาํกดั (มหาชน)

บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 73.12                  73.12                  

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  65.00                  

กระแสไฟฟ้า
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อตัราส่วนร้อยละที#ถือ

โดยบริษทัหรือ

ส่วนแบง่กาํไร



ชื#อกิจการ การประกอบธุรกิจ จดัตั/งขึ/น

ในประเทศ

2559 2558

บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  65.00                  

กระแสไฟฟ้า

บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 60.00                  60.00                  

กระแสไฟฟ้า

บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์  จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 51.00                  51.00                  

กระแสไฟฟ้า

บริษทั  แม่วงศ ์ เอน็เนอยี# จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 85.00                  85.00                  

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  -                     

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  -                     

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 3 จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  -                     

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 4 จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  -                     

กระแสไฟฟ้า

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย ไทย 65.00                  -                     

กระแสไฟฟ้า

บริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีอีเอสจี ขายสินคา้และ ไทย 80.00                  -                     

บริการ

ส่วนแบง่กาํไร

 - 12 -

อตัราส่วนร้อยละที#ถือ

โดยบริษทัหรือ



4.  สรุปนโยบายการบัญชีที�สําคัญ  

     นโยบายการบญัชีที�สาํคญัที�ใชใ้นการจดัทาํงบการเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ยมีดงันี!

     4.1  การรับรู้รายไดแ้ละค่าใชจ่้าย

            4.1.1  กลุม่บริษทับนัทึกรายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้างตามอตัราส่วนของงานก่อสร้างที�ทาํเสร็จ อตัราส่วนของงานก่อสร้าง

                      ที�ทาํเสร็จคาํนวณโดยการเปรียบเทียบตน้ทุนงานก่อสร้างที�เกิดขึ!นแลว้จนถึงวนัสิ!นงวดกบัตน้ทุนงานก่อสร้างทั!งหมด

                      ที�คาดวา่จะใชใ้นการก่อสร้างตามสัญญา  กลุม่บริษทัจะตั!งสาํรองเผื�อผลขาดทุนจากงานก่อสร้างทนัทีที�ทราบวา่จะมีผล

                      ขาดทุนเกิดขึ!นสาํหรับรายไดที้�รับรู้แลว้ในงวดที�รายงาน       ส่วนที�เกินกวา่รายไดที้�ถึงกาํหนดชาํระตามสัญญาแสดงไว้

                      เป็น “มูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็” ในงบแสดงฐานะการเงิน 

            4.1.2  กลุม่บริษทัรับรู้รายไดจ้ากการขายเมื�อมีการส่งมอบสินคา้ และไดโ้อนความเสี�ยงและผลตอบแทน ที�เป็นสาระสาํคญั

                      ใหก้บัผูซื้!อแลว้

            4.1.3  บริษทัยอ่ยรับรู้รายไดจ้ากการขายที�ดินพร้อมสิ�งปลูกสร้าง เป็นรายไดท้ั!งจาํนวนเมื�อบริษทัยอ่ย ไดโ้อนความเสี�ยง  และ

                      ผลประโยชน์ที�มีนยัสาํคญัในทรัพยสิ์นใหแ้ก่ผูซื้!อแลว้

            4.1.4  ตน้ทุนก่อสร้างประกอบดว้ย  ค่าวสัดุ ค่าแรงงานทางตรง และโสหุย้ในการก่อสร้าง ส่วนค่าใชจ่้ายทั�วไปและค่าใชจ่้าย

                      ในการบริหาร กลุม่บริษทัถือเป็นค่าใชจ่้ายในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จในงวดที�เกิดขึ!น 

            4.1.5  บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้รายไดอื้�นและค่าใชจ่้ายตามเกณฑค์งคา้ง

     4.2  เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด

             เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด   หมายถึง  เงินสดและเงินฝากธนาคาร  และเงินลงทุนระยะสั!นที�มีสภาพคลอ่งสูงซึ� งถึง

     กาํหนดจ่ายคืนภายในระยะเวลาไม่เกิน 3 เดือนนบัจากวนัที�ไดม้าและไม่มีขอ้จาํกดัในการเบิกใช้

             เงินฝากสถาบนัการเงินที�มีขอ้จาํกดัในการใชไ้ดแ้สดงไวแ้ยกต่างหากในบญัชี      “เงินฝากที�ติดภาระคํ!าประกนั”       ภายใต้

     สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงิน

     4.3  เงินลงทุนชั�วคราว

            4.3.1  เงินลงทุนชั�วคราวที�จดัประเภทเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผื�อขายแสดงตามมูลค่ายติุธรรม กลุม่บริษทัฯ บนัทึกผล

                      การเปลี�ยนแปลงจากการวดัมูลค่าเงินลงทุน ณ วนัที�ในงบการเงินเป็นรายการกาํไรหรือขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ!นในกาํไร

                      ขาดทุนเบด็เสร็จอื�น   และรับรู้จาํนวนสะสมไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้จนกระทั�งจาํหน่ายหลกัทรัพยจึ์งบนัทึกการเปลี�ยน

                      แปลง มูลคา่นั!นในกาํไรขาดทุน

            4.3.2  เงินลงทุนชั�วคราวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้แสดงตามมูลค่ายติุธรรม กลุม่บริษทัฯ บนัทึกผลการเปลี�ยนแปลง

                      จากการวดัมูลค่าเงินลงทุน ณ วนัที�ในงบการเงินเป็นรายการกาํไรหรือขาดทุนในงบกาํไรขาดทุน

            4.3.3 มูลคา่ยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พื�อคา้และหลกัทรัพยเ์ผื�อขายจะใชร้าคามูลค่าหน่วยลงทุน (NAV) ที�ประกาศ ณ วนัที�

                      รายงาน

            4.3.4 กลุม่บริษทัใชว้ิธีเขา้ก่อนออกก่อนในการคาํนวณตน้ทุนของเงินลงทุน
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     4.4  ลูกหนี!การคา้และลูกหนี! อื�น

            ลูกหนี!การคา้และลูกหนี! อื�นแสดงดว้ยมูลค่าตามใบแจง้รายการหกัดว้ยค่าเผื�อหนี!สงสัยจะสูญ ซึ� งประมาณจากการสอบทาน

      ยอดคงเหลือ  ณ  วนัสิ!นงวด  มูลค่าของคา่เผื�อหนี!สงสัยจะสูญกคื็อผลต่างระหวา่งราคาตามบญัชีของลูกหนี!การคา้และลูกหนี! อื�น     

      เมื�อเปรียบเทียบกบัมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บจากลูกหนี!การคา้และลูกหนี! อื�น   หนี! สูญที�เกิดขึ!นในระหวา่งงวดตดัเป็นค่าใชจ่้ายเมื�อ

      สามารถระบุได้

     4.5  วสัดุคงเหลือ

            วสัดุคงเหลือแสดงดว้ยราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ�ากวา่ ราคาทุนคาํนวณโดยใชว้ิธีเขา้ก่อนออกก่อน

       กลุม่บริษทัไดบ้นัทึกค่าเผื�อการลดมูลค่าสาํหรับวสัดุเก่า ลา้สมยัหรือเสื�อมคุณภาพ

     4.6  โครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา

            โครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา  คือโครงการที�ถืออสังหาริมทรัพยไ์วด้ว้ยความตั!งใจในการพฒันาและการขาย

       ในการดาํเนินธุรกิจปกติ  โครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันาแสดงในราคาทุนหรือมูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บโดยประมาณ

       แลว้แต่ราคาใดตํ�ากวา่

            มูลค่าสุทธิที�จะไดรั้บ คือ ราคาขายโดยประมาณหกัดว้ยตน้ทุนที�เกิดขึ!นในการขาย 

            ตน้ทุนของโครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันาประกอบดว้ย  ตน้ทุนของแต่ละโครงการ  รวมตน้ทุนจากการไดม้า 

       คา่ใชจ่้ายในการพฒันา   ตน้ทุนการกูย้มื   และค่าใชจ่้ายอื�น ๆ  ที�เกี�ยวขอ้ง ตน้ทุนการกูย้มืซึ� งบนัทึกเป็นราคาทุนของสินทรัพย์

       เมื�อโครงการเริ�มพฒันาจนกระทั�งการพฒันาสาํเร็จพร้อมขาย

     4.7  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

            บริษทัยอ่ย   หมายถึง  บริษทัที�บริษทัใหญ่ในกลุม่บริษทัมีสิทธิออกเสียงทั!งทางตรงและทางออ้มมากกวา่กึ�งหนึ�งของสิทธิ

     ในการออกเสียงทั!งหมด   หรือมีอาํนาจในการควบคุมนโยบายการเงินและการดาํเนินงานของบริษทัยอ่ย  บริษทัยอ่ยดงักลา่วได้

     ถูกนาํมารวมในการจดัทาํงบการเงิน โดยเริ�มตั!งแต่วนัที�บริษทัใหญ่มีอาํนาจควบคุม จนถึงวนัที�บริษทัยอ่ยดงักลา่วไดข้ายออกไป   

     รายการและยอดคงเหลือระหวา่งกลุม่บริษทั    ตลอดจนกาํไรขาดทุนที�ยงัไม่เกิดขึ!นไดต้ดัออกจากงบการเงินรวมนี!แลว้  นโยบาย

     การบญัชีสาํหรับบริษทัยอ่ยจะเปลี�ยนแปลงเพื�อใชน้โยบายบญัชีเดียวกบักลุม่บริษทัในการจดัทาํงบการเงินรวม       เงินลงทุนใน

     บริษทัยอ่ยแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการโดยใชว้ิธีราคาทุน หกัดว้ยค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)

     4.8  เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้

            ส่วนไดเ้สียของบริษทัในกิจการที�มีอาํนาจควบคุมร่วมกนัที�เป็นร่วมคา้แสดงในงบการเงินรวมโดยวิธีส่วนไดเ้สีย   โดยรวม

     ส่วนแบง่กาํไรหรือขาดทุน     และกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�นของกิจการที�ควบคุมร่วมกนั   นบัจากวนัที�มีอาํนาจควบคุมร่วมกนั 

     จนถึงวนัที�อาํนาจควบคุมร่วมกนัสิ!นสุดลง ในกรณีที�ส่วนแบง่ขาดทุนของกิจการที�ควบคุมร่วมกนัที�กลุม่บริษทัไดรั้บรู้  มีจาํนวน

     เกินกวา่มูลค่าเงินลงทุนในกิจการที�ควบคุมร่วมกนั มูลค่าเงินลงทุนจะถูกลดลงเป็นศูนย ์และหยดุรับรู้ส่วนแบง่ขาดทุน เวน้แต่

     บริษทั มีภาระผกูพนัตามกฎหมาย  หรือภาระผกูพนัจากการอนุมาน  บริษทัจะรับรู้ขาดทุนเพิ�มเป็นหนี! สิน

            เงินลงทุนในกิจการที�ควบคุมร่วมกนัแสดงในงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยใชว้ิธีราคาทุนหกัดว้ยค่าเผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี)
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     4.9  อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน

            อสังหาริมทรัพยเ์พื�อการลงทุน     ไดแ้ก่      อสังหาริมทรัพยที์�ถือครองโดยบริษทัเป็นเจา้ของหรือผูเ้ช่าภายใตส้ัญญาเช่า

     การเงินเพื�อหาประโยชน์จากรายไดค่้าเช่าหรือจากการเพิ�มขึ!นของมูลค่าของสินทรัพยห์รือทั!งสองอยา่ง ทั!งนี! ไม่ไดมี้ไวเ้พื�อ

     ใชใ้นการผลิตหรือจดัหาสินคา้หรือใหบ้ริการ หรือใชใ้นการบริหารงานของกิจการ หรือขายตามลกัษณะการประกอบธุรกิจ

     ตามปกติ  

     4.10 ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์

            อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนหลงัหกัค่าเสื�อมราคาสะสมและหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า(ถา้มี) ส่วนที�ดินแสดงตาม

     ราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่า(ถา้มี)

            บริษทั   และบริษทัยอ่ย   ตดัค่าเสื�อมราคาอาคารและอุปกรณ์     โดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของ

     สินทรัพยด์งันี!

จาํนวนปี

ส่วนปรับปรุงที�ดิน 5

อาคาร 20 - 30

เครื�องมือและอุปกรณ์ 5

เครื�องจกัร 15-25

เครื�องตกแต่งและเครื�องใชส้าํนกังาน 3 - 5

ยานพาหนะ 5

            ที�ดิน - บอ่ดิน บริษทัฯ ตดัจ่ายตามปริมาณการขดุดินไปใช้

            เมื�อมีการขายหรือเลิกใชง้านสินทรัพย ์     กลุม่บริษทัจะบนัทึกตดัราคาทุนและค่าเสื�อมราคาสะสมของสินทรัพยน์ั!น

     ออกจากบญัชีและรับรู้ผลกาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายสินทรัพยเ์หลา่นั!นในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

            ในกรณีที�ราคาตามบญัชีสูงกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน  ซึ� งคาํนวณจากมูลค่าปัจจุบนัของกระแสเงินสดที�คาดวา่จะ

     เกิดในอนาคตจากการใชสิ้นทรัพยอ์ยา่งต่อเนื�อง      หรือจาํนวนที�จะไดรั้บจากการจาํหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนจากการ

     จาํหน่ายสินทรัพยน์ั!นแลว้แต่จาํนวนใดจะสูงกวา่ ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน

            การซ่อมแซมและบาํรุงรักษา    จะรับรู้ในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จในระหวา่งงวดบญัชีที�เกิดรายการขึ!น   ตน้ทุนของ

     การปรับปรุงใหดี้ขึ!นอยา่งสาํคญัจะถูกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยเ์มื�อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ที�ประโยชน์

     เชิงเศรษฐกิจในอนาคตที�จะไหลเขา้สู่กลุม่บริษทัจะมีมูลค่าสูงเกินกวา่มาตรฐานการใชป้ระโยชน์เดิมของสินทรัพยที์�มีไว้

     ตั!งแต่ตน้เมื�อไดม้าซึ� งสินทรัพยที์�มีอยูใ่นปัจจุบนั      การปรับปรุงหลกัจะถูกตดัค่าเสื�อมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ที�

     เหลืออยูข่องสินทรัพยที์�เกี�ยวขอ้ง

            กาํไรขาดทุนจากการขายที�ดิน  อาคาร  และอุปกรณ์กาํหนดขึ!นจากราคาตามบญัชี และไดร้วมอยูใ่นการคาํนวณกาํไร

     จากการดาํเนินงาน

            สินทรัพยร์ะหวา่งติดตั!งแสดงในราคาทุน    โดยที�ยงัไม่มีการตดัค่าเสื�อมราคาจนกระทั�งสินทรัพยน์ั!นจะแลว้เสร็จและ

     พร้อมที�จะใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค์
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            ดอกเบี!ยจากการกูย้มืเงินเพื�อนาํมาใชใ้นการก่อสร้างอาคารและอุปกรณ์     ไดบ้นัทึกเป็นส่วนหนึ�งของตน้ทุนของสิน

     ทรัพยน์ั!นตลอดช่วงเวลาการก่อสร้างและเตรียมสินทรัพยน์ั!นใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมที�จะใชไ้ดต้ามประสงค ์ตน้ทุนการกูย้มื

     ประกอบดว้ย ดอกเบี!ยที�เกิดจากเงินกูย้มื

     4.11 ที�ดินรอการพฒันา

              ที�ดินรอการพฒันาแสดงมูลค่าตามราคาทุนหกัค่าเผื�อการดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ (ถา้มี)     โดยราคาทุนประกอบดว้ย

     ตน้ทุนที�ดินและตน้ทุนในการพฒันาที�ดิน 

     4.12  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

              4.12.1  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนที�อายกุารใหป้ระโยชน์ทราบไดแ้น่นอนแสดงในราคาทุน หกัค่าตดัจาํหน่ายสะสม และ

     คา่เผื�อการดอ้ยค่า (ถา้มี) โดยจะตดัจาํหน่ายตามวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ ดงันี!

จาํนวนปี

โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 5

              4.12.2  คา่ความนิยมที�เกิดจากการซื!อกิจการของบริษทัยอ่ยรับรู้ในสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน  การรับรู้มูลค่าเริ�มแรกของ

     คา่ความนิยม   ภายหลงัจากการรับรู้รายการเริ�มแรกค่าความนิยมจะถูกวดัมูลค่าดว้ยวิธีราคาทุนหกัจากการดอ้ยค่าสะสม

     4.13 การดอ้ยค่าของสินทรัพย์

              กลุม่บริษทัไดส้อบทานการดอ้ยค่าของสินทรัพยเ์มื�อมีขอ้บง่ชี!วา่      มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยอ์าจจะไม่ไดรั้บคืน

     หรือเมื�อมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน (ราคาขายสุทธิหรือมูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย์

     นั!นแลว้แต่ราคาใดจะสูงกวา่)   โดยที�การประเมินจะพิจารณาสินทรัพยแ์ต่ละรายการ    หรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยที์�

     ก่อใหเ้กิดเงินสดแลว้แต่กรณี

              ในกรณีที�มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกวา่มูลค่าที�คาดวา่จะไดรั้บคืน        กลุม่บริษทัไดรั้บรู้รายการขาดทุนจาก

     การดอ้ยค่าในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ  กลุม่บริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยที์�รับรู้ใน

     งวดก่อนๆ   โดยบนัทึกเป็นรายไดอื้�นเมื�อมีขอ้บ่งชี!วา่รายการขาดทุนจากการดอ้ยค่าของสินทรัพยห์มดไป   หรือยงัคงมีอยู่

     แต่เป็นไปในทางที�ลดลง

     4.14  รายการบญัชีที�เป็นเงินตราต่างประเทศ

              กลุม่บริษทัแปลงคา่รายการที�เป็นเงินตราต่างประเทศที�เกิดขึ!นใหเ้ป็นเงินบาท  โดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน  ณ  วนัที�เกิด

     รายการ   และแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหนี! สินที�เป็นตวัเงินที�เป็นเงินตราต่างประเทศ  ณ วนัที�ในงบแสดงฐานะการเงินใหเ้ป็น

     เงินบาทโดยใชอ้ตัราแลกเปลี�ยน    ณ    วนันั!น      กาํไรและขาดทุนที�เกิดจากการรับหรือจ่ายชาํระที�เป็นเงินตราต่างประเทศ  

     และที�เกิดจากการแปลงค่าสินทรัพยแ์ละหนี! สินที�เป็นตวัเงินดงักลา่วไดบ้นัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จทนัที

     4.15  สัญญาเช่าระยะยาว

              สัญญาเช่าสินทรัพยที์�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสัญญา

     เช่าการเงิน   สัญญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยที์�เช่า    หรือมูลค่าปัจจุบนัสุทธิ

     ของจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่า แลว้แต่มูลค่าใดจะตํ�ากวา่   โดยจาํนวนเงินที�ตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหวา่งหนี! สินและ

     คา่ใชจ่้ายทางการเงินเพื�อใหไ้ดอ้ตัราดอกเบี!ยคงที�ต่อหนี! สินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยกแต่ละสัญญา  ภาระผกูพนัตามสัญญา

     เช่าหกัค่าใชจ่้ายทางการเงินจะบนัทึกเป็นหนี! สินระยะยาว
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              ส่วนดอกเบี!ยจ่ายจะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จตลอดอายขุองสัญญาเช่า สินทรัพยที์�ไดม้าตามสัญญาเช่าการเงิน  

     จะคิดค่าเสื�อมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยที์�เช่า 

              สัญญาระยะยาวเพื�อเช่าสินทรัพยโ์ดยที�ความเสี�ยงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยูก่บัผูใ้หเ้ช่า

     จะจดัเป็นสัญญาเช่าดาํเนินงาน  เงินที�ตอ้งจ่ายภายใตส้ัญญาเช่าดาํเนินงาน (สุทธิจากสิ�งตอบแทนจูงใจที�ไดรั้บจากผูใ้หเ้ช่า)

     จะบนัทึกในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จโดยใชว้ิธีเส้นตรงตลอดอายขุองสัญญาเช่านั!น

     4.16  เครื�องมือทางการเงิน

              สินทรัพยท์างการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ลูกหนี!การคา้ 

     เงินใหกู้ย้มืระยะสั!นและลูกหนี! เงินประกนัผลงาน หนี! สินทางการเงินที�แสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินเบิก

     เกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั!นจากสถาบนัการเงิน เจา้หนี!การคา้ หนี! สินตามสัญญาเช่าการเงิน และเจา้หนี! เงินประกนัผลงาน 

     ซึ� งนโยบายการบญัชีเฉพาะสาํหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ที�เกี�ยวขอ้ง       กลุม่บริษทัไม่ไดใ้ช้

     เครื�องมือทางการเงินอื�นเพื�อลดความเสี�ยงจากการผนัผวนของอตัราแลกเปลี�ยนเงินตราต่างประเทศและอตัราดอกเบี!ย

     4.17  ประมาณการทางบญัชี

             ในการจดัทาํงบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน     ฝ่ายบริหารตอ้งใชก้ารประมาณการรายการบญัชีบาง

     รายการ ซึ� งมีผลกระทบต่อจาํนวนเงินที�แสดงในงบการเงิน    และหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดว้ยเหตุนี!ผลที�เกิดขึ!นจริง

     ในภายหลงั  จึงอาจแตกต่างไปจากจาํนวนที�ประมาณไว้

     4.18  ประมาณการหนี! สิน 

             กลุม่บริษทัจะบนัทึกประมาณการหนี! สินเมื�อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ของการเกิดภาระผกูพนัในปัจจุบนัตาม

     กฎหมายหรือจากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเนื�องมาจากเหตุการณ์ในอดีต   ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดวา่จะส่งผลใหต้อ้งเกิด

     การไหลออกของทรัพยากรเพื�อจ่ายชาํระภาระผกูพนัและจาํนวนที�ตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเชื�อถือ รายจ่าย

     ที�จะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพยแ์ยกต่างหาก   กต่็อเมื�อการไดรั้บคืนคาดวา่จะไดรั้บอยา่งแน่นอน         เมื�อไดจ่้ายชาํระ

     ประมาณการหนี! สินไปแลว้

     4.19  กาํไรต่อหุน้

              4.19.1  กาํไรต่อหุน้ขั!นพื!นฐาน  

             กาํไรต่อหุน้ ที�แสดงไวใ้นงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จเป็นกาํไรต่อหุน้ขั!นพื!นฐานคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุน

     สาํหรับงวดดว้ยจาํนวนหุน้สามญัถวัเฉลี�ยถว่งนํ!าหนกัที�ถือโดยผูถื้อหุน้ในระหวา่งงวด

              4.19.2  กาํไรต่อหุน้ปรับลด

              กาํไรต่อหุน้ปรับลดคาํนวณโดยการหารกาํไรสาํหรับงวดที�เป็นของผูถื้อหุน้ของบริษทั (ไม่รวมกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น) 

     ดว้ยผลรวมของจาํนวนถวัเฉลี�ยถว่งนํ!าหนกัของหุน้สามญัที�ออกอยูใ่นระหวา่งงวดกบัจาํนวนถวัเฉลี�ยถว่งนํ!าหนกัของหุน้สามญั

     ที�บริษทัอาจตอ้งออกเพื�อแปลงหุน้สามญัเทียบเทา่ปรับลดทั!งสิ!นใหเ้ป็นหุน้สามญั      โดยสมมติวา่ผูถื้อหุน้ไดมี้การใชใ้บสาํคญั

     แสดงสิทธิซื!อหุน้มาแปลงเป็นหุน้สามญั ณ วนัตน้งวด หรือ ณ วนัออกหุน้สามญัเทียบเท่า
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     4.20  บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

             บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทั   หมายถึง  บุคคลหรือกิจการที�มีอาํนาจควบคุมบริษทั ถูกควบคุมโดยบริษทั

     ไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางออ้ม   หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั  รวมถึงบริษทัที�ทาํหนา้ที�ถือหุน้ บริษทั

     ยอ่ย  และกิจการที�เป็นบริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั นอกจากนี.บุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและ

     บุคคลซึ� งถือหุน้ที�มีสิทธิออกเสียงไม่วา่ทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระสาํคญักบับริษทั   ผูบ้ริหารสาํคญั 

     กรรมการหรือพนกังานของบริษทั    ตลอดทั.งสมาชิกในครอบครัวที�ใกลชิ้ดกบับุคคลดงักลา่ว     และกิจการที�เกี�ยวขอ้งกบั

     บุคคลเหลา่นั.น

             ในการพิจารณาความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคลหรือกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ บริษทัฯ คาํนึงถึงเนื.อหา

     ของความสัมพนัธ์มากกวา่รูปแบบทางกฎหมาย

     4.21  กองทุนสาํรองเลี.ยงชีพและผลประโยชน์ของพนกังาน

              4.21.1  กองทุนสาํรองเลี.ยงชีพพนกังาน

                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย จดัใหมี้กองทุนสาํรองเลี.ยงชีพ ซึ� งเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบ ตามที�ไดก้าํหนด

              การจ่ายสมทบไวแ้ลว้    สินทรัพยข์องกองทุนสาํรองเลี.ยงชีพ   ไดแ้ยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย

              และไดรั้บการบริหารโดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอก           กองทุนสาํรองเลี.ยงชีพดงักลา่วไดรั้บเงินสะสมเขา้กองทุนจาก

              พนกังานและเงินสมทบจากบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย เงินจ่ายสมทบกองทุนสาํรองเลี.ยงชีพบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายในงบกาํไร

              ขาดทุนเบด็เสร็จสาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีที�เกิดรายการนั.น

              4.21.2  ผลประโยชน์ของพนกังาน

                          ภาระผกูพนัของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย   เกี�ยวกบัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน  ไดบ้นัทึกในงบการเงินดว้ยวิธี

              คิดลดแต่ละหน่วยที�ประมาณการไวซึ้� งคาํนวณโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั  

              4.21.3  การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑที์�ชาํระดว้ยตราสารทุน

      บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้โครงการโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ เมื�อไดรั้บบริการจากพนกังานตามมูลค่ายติุธรรมของ

              สิทธิซื.อ  ณ   วนัใหสิ้ทธิ   โดยบนัทึกเป็นค่าใชจ่้ายตามเงื�อนไขของระยะเวลาการใหบ้ริการของพนกังานที�กาํหนดไวใ้น

              โครงการ พร้อมกบัรับรู้  "สาํรองจากการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ"์ ในส่วนของผูถื้อหุน้

     4.22  ภาษีเงินได้

             ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี

             4.22.1  ภาษีเงินไดปั้จจุบนั

                         บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  บนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจาํนวนที�คาดวา่จะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีของรัฐ  

             โดยคาํนวณจากกาํไรทางภาษีตามหลกัเกณฑที์�กาํหนดในกฎหมายภาษีอากร

              4.22.2  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี

                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย บนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชั�วคราวระหวา่งราคาตามบญัชีของ

             สินทรัพย ์และหนี. สิน ณ วนัสิ.นรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหนี. สินที�เกี�ยวขอ้งนั.น โดยใชอ้ตัรา

             ภาษีที�มีผลบงัคบัใช ้ ณ  วนัสิ.นรอบระยะเวลารายงาน
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             -  หนี. สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกิดจากการรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของค่าความนิยมหรือเกิดจากการรับรู้รายการ

                 เมื�อเริ�มแรกของสินทรัพยห์รือหนี. สินที�ไม่ใช่การรวมธุรกิจและไม่ส่งผลกระทบต่อกาํไรทางบญัชี       และกาํไรหรือ

                 ขาดทุนทางภาษี

             -  หนี. สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกิดจากผลแตกต่างชั�วคราวที�ตอ้งเสียภาษีที�เกี�ยวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

                 ที�กิจการสามารถควบคุมระยะเวลาในการกลบัรายการของผลแตกต่างชั�วคราว     และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่

                 วา่จะไม่มีการกลบัรายการของผลแตกต่างชั�วคราวในอนาคตอนัใกล้

             -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้สาํหรับผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษี     และผลขาดทุนทางภาษีที�ยงั

                ไม่ไดใ้ชใ้นจาํนวนเท่าที�มีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่ที�บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอ

                ที�จะใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที�ยงัไม่ไดใ้ชน้ั.น ยกเวน้กรณี ดงัต่อไปนี.

             -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกิดจากการรับรู้รายการเมื�อเริ�มแรกของสินทรัพยห์รือหนี. สินที�ไม่ใช่การรวม

                ธุรกิจและไม่ส่งผลกระทบต่อกาํไรทางบญัชีและกาํไรหรือขาดทุนทางภาษี

             -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีที�เกิดจากผลแตกต่างชั�วคราวที�ใชห้กัภาษีที�เกี�ยวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย

                จะถูกรับรู้    เมื�อมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะมีการกลบัรายการของผลแตกต่างชั�วคราวในอนาคตอนัใกลแ้ละ

                จะมีกาํไรทางภาษีเพียงพอที�จะนาํผลแตกต่างชั�วคราวมาใชป้ระโยชน์ได ้

                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย   จะทบทวนมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัสิ.นรอบระยะ

               เวลารายงานและจะทาํการปรับลดมูลค่าตามบญัชีดงักลา่ว หากมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่ บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย

               จะไม่มีกาํไรทางภาษีเพียงพอต่อการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี ทั.งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์  

                          นอกจากนี.  บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะประเมินสินทรัพยภ์าษี เงินไดร้อการตดับญัชีที�ยงัไม่ไดรั้บรู้ใหม่ทุกวนัสิ.น

               รอบระยะเวลารายงานและจะทาํการรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินได ้รอการตดับญัชีที�ยงัไม่ไดรั้บรู้นั.นไดต้ามจาํนวนที�มีความ

               เป็นไปไดค่้อนขา้งแน่วา่จะมีกาํไรทางภาษีในอนาคตที�จะทาํใหไ้ดรั้บประโยชน์ในอนาคตในสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการ

               ตดับญัชีดงักลา่ว   บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  จะบนัทึกรายการภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้

               หากภาษีที�เกิดขึ.นเกี�ยวขอ้งกบัรายการที�ไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุน้

                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย   จะนาํรายการสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและรายการหนี. สินภาษีเงินไดร้อการ

               ตดับญัชีมาหกักลบกนั       หากบริษทัฯ     และบริษทัยอ่ยมีสิทธิตามกฎหมายในการนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดปั้จจุบนัและ

               หนี. สินภาษีเงินไดปั้จจุบนัมาหกักลบกนั และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีนั.นเกี�ยวขอ้งกบัหน่วยภาษีเดียวกนัและหน่วยงาน

               จดัเกบ็ภาษีเงินไดเ้ป็นหน่วยงานเดียวกนั ผลประโยชน์ทางภาษีที�ไดม้าจากการรวมธุรกิจอาจจะไม่เขา้เงื�อนไขในการแยก

               รับรู้ในวนัที�มีการซื.อธุรกิจ แต่ในภายหลงัอาจจะรับรู้ผลประโยชน์ทางภาษีไดถ้า้บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดรั้บขอ้มูลใหม่

               เกี�ยวกบัขอ้เทจ็จริงและสถานการณ์ที�มีอยู ่ณ วนัที�ซื.อธุรกิจ โดยนาํไปปรับลดมูลค่าตามบญัชีของคา่ความนิยม (ตราบเท่า

               ที�ยงัไม่เกินจาํนวนค่าความนิยม)     ถา้ยงัอยูใ่นช่วงระยะเวลาในการวดัมูลค่า  ( Measurement period )  หรือรับรู้ในกาํไร

               หรือขาดทุน 
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5.  รายการธุรกิจกับบุคคลและกิจการที�เกี�ยวข้องกัน

     5.1  ลกัษณะความสัมพนัธแ์ละนโยบายในการกาํหนดราคา

บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) ถือหุน้โดยบริษทั และกรรมการร่วมกนั

บริษทั บางสะพานนอ้ย ไบโอแมส จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

(จดทะเบียนเลิกบริษทั วนัที0 27 กรกฎาคม 2558)

บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทุ่งสัง กรีน จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี0  จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 3 จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 4 จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์  พี. เอส. เอม็. กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

(จดทะเบียนเลิกกิจการร่วมคา้ วนัที0 30 มิถุนายน 2559)

กิจการร่วมคา้ เอสแอลทีที กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีอีเอสจี กิจการร่วมคา้และกรรมการร่วมกนั

บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั เป็นผูถื้อหุน้บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ16.87

บริษทั คาร์บอน บีดบัเบิ+ลย ู(ไทยแลนด)์ จาํกดั เป็นผูถื้อหุน้บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั  อตัราส่วนร้อยละ 10

บริษทั ทุ่งสัง กรีน จาํกดั   อตัราส่วนร้อยละ 35 และ

บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 46

เป็นผูถื้อหุน้บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 3

กรรมการร่วมกบับริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั ซึ0 งบริษทัดงักล่าว

เป็นผูถื้อหุน้บริษทัยอ่ย คือ บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี0 จาํกดั อตัราส่วน

ร้อยละ 10 และบริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 10

เป็นผูถื้อหุน้บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 10 และ

บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี0 จาํกดั   อตัราส่วนร้อยละ 10

บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั
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ลกัษณะความสัมพนัธ์

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ

บริษทั เอน็ซี โคโคนทั จาํกดั

บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ0ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี0 จาํกดั



บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ0ง จาํกดั เป็นกรรมการร่วมกบับริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์ซึ0 งเป็นผูถื้อหุน้ 

บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 10 

บริษทั โคโค่ บริหารจดัการเชื+อเพลิงชีวมวล จาํกดั กรรมการร่วมกบับริษทั กรีน เพาเวอร์ โปรดิวเซอร์ กรุ๊ป จาํกดั บริษทัดงักลา่ว

ซึ0 งเป็นผูถื้อหุน้บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั อตัราส่วนร้อยละ 5

บริษทั กรีน เพาเวอร์ โปรดิวเซอร์ กรุ๊ป จาํกดั กรรมการของบริษทัเป็นผูถื้อหุน้ของบริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั

บริษทั  พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

บริษทั สยาม พาวเวอร์ จาํกดั ถือหุน้โดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ+ง จาํกดั (มหาชน) และกรรมการร่วมกนั

นายไชยณรงค ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั ฯ

นางกนกทิพย ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการและผูถื้อหุน้ของบริษทั ฯ

5.00 - 7.00 ต่อปี และอตัราดอกเบี+ยร้อยละ 5.00 ต่อปี แต่ไม่เกินอตัราดอกเบี+ย

ตามสัญญาเงินกูย้ืมกบัธนาคารที0บริษทัยอ่ยไดรั้บ

ไดมี้การเปลี0ยนสัญญาค่าบริหารจดัการใหม่เป็นอตัรา 1.68 บาทต่อหน่วยไฟฟ้า

ที0ขาย โดยมีผลตั+งแต่วนัที0 11 มีนาคม 2559 ถึงวนัที0 31 ธนัวาคม 2559 และตั+งแต่

วนัที0 1 มกราคม 2560 จนสิ+นสุดสัญญาจา้งคิดอตัราจา้งหน่วยละ 1.76 บาท

บริษทั  แม่วงศ ์ เอน็เนอยี0  จาํกดั จา้ง  บริษทั  กรีน  เพาเวอร์  แพลนท ์จาํกดั 

บริษทั ทุ่งสัง กรีน จาํกดั จา้งบริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั ตามสัญญาจา้ง

เดินเครื0องและบาํรุงรักษา ลงวนัที0 20 กนัยายน 2559 อตัราค่าจา้งหน่วยละ 2.00

บาท ของจาํนวนหน่วยที0คิดค่าจา้ง จนถึงวนัที0การไฟฟ้าผา่นการทดสอบการ

รับประกนัประสิทธิภาพ(Performance Test) และหน่วยละ 1.68 บาท ตลอด

ระยะเวลาตั+งแต่วนัถดัจากวนัที0โรงไฟฟ้าผา่นการทดสอบการรับประกนั

ประสิทธิภาพ หรือวนัเริ0มตน้อื0นที0ตกลงร่วมกนั

ทา้ยครั+ งที0 1 ลงวนัที0 24 กรกฎาคม 2558 อตัราค่าจา้งหน่วยละ 1.75 บาท ของ

จาํนวนหน่วยที0ขายใหแ้ก่การไฟฟ้า

คิดจากพื+นที0เช่า ตามที0ตกลงร่วมกนัในสัญญาปี 2558 อตัรา 200 บาทต่อตาราง

ค่าที0ปรึกษาและบริหารจดัการโรงไฟฟ้า บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั จา้งบริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั

ตามสัญญาฉบบัใหม่ลงวนัที0 10 กรกฎาคม 2557 ค่าบริหารจดัการคิดในอตัรา

ร้อยละ 44.75 ของรายไดค่้าไฟฟ้าสุทธิ (รายไดจ้ากการจาํหน่ายใหก้ารไฟฟ้า

รายไดค่้าเช่าพื+นที0

เมตร และปี 2559 อตัรา 220 บาทต่อตารางเมตร

รวมส่วนเพิ0มราคาตามนโยบายรัฐบาล  (Adder)  และค่าไฟฟ้าผนัแปร  (Ft) 

หกัดว้ยค่าดาํเนินการที0การไฟฟ้าเรียกเกบ็) และเมื0อวนัที0 7 พฤศจิกายน 2559

ตามสัญญาจา้งเดินเครื0องลงวนัที0 10 กรกฎาคม 2558 และบนัทึกขอ้ตกลงแนบ

รายไดค่้าบริหารจดัการ ตามราคาที0ตกลงในสัญญา

รายไดค่้าเช่าอุปกรณ์ ราคาปกติธุรกิจใกลเ้คียงกบัราคาที0คิดกบัคู่คา้รายอื0น

เงินใหกู้/้เงินกูย้ืม ปี 2558 อตัราดอกเบี+ยร้อยละ 4.0 - 7.0 ต่อปี และปี 2559 อตัราดอกเบี+ยร้อยละ

ลกัษณะความสัมพนัธ์

นโยบายราคา

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง ตามราคาที0ตกลงในสัญญา

รายไดจ้ากการขาย ตามราคาที0ตกลงในสัญญา
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     5.2  ยอดคงเหลือกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

            ยอดคงเหลือกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงันี%

2559 2558 2559 2558

     ลูกหนี�การค้า

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                          -                          2,451,356.47           2,451,356.47

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          31,368,017.20         31,366,134.00

            รวม -                          -                          33,819,373.67         33,817,490.47         

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ -                          -                          (33,819,373.67) -                          
            สุทธิ -                          -                          -                          33,817,490.47         

     ลูกหนี�อื�น

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั 22,949.20                -                          

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั 97,853.58                

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) -                          -                          79,523.60                52,377.57                

     บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั -                          -                          21,400.00                21,400.00                

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          -                          48,792.00                

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          2,823.50                  7,136,729.99           
            รวม -                          -                          224,549.88              7,259,299.56           

     ลูกหนี�เงินประกนัผลงาน

     บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั -                          -                          61,292,699.99         30,284,100.00         

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          45,629,324.80         -                          

     บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          21,056,807.40         -                          

     บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี� จาํกดั -                          -                          -                          24,778,612.00         

     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          4,543,711.31           -                          4,543,711.31           
            รวม -                          4,543,711.31           127,978,832.19       59,606,423.31         

     เงินให้กู้ยืมระยะสั�น

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั -                          -                          222,550,000.00       192,900,000.00       

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั -                          -                          18,500,000.00         -                          

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                          -                          38,740,630.17         30,993,017.55         

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอม็. 1,120,753.51           1,120,753.51           1,120,753.51           1,120,753.51           

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          35,360,257.10         144,950,688.29       

     กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี -                          96,762.00                -                          96,762.00                

     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั 50,000,000.00         -                          -                          -                          

            รวม 51,120,753.51         1,217,515.51           316,271,640.78       370,061,221.35       

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ (1,120,753.51) -                          (39,861,383.68) -                          
            สุทธิ 50,000,000.00         1,217,515.51           276,410,257.10 370,061,221.35       
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บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



2559 2558 2559 2558

     มูลค่างานที�เสร็จยังไม่เรียกเกบ็

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          31,368,017.20         -                          

     ดอกเบี�ยค้างรับ

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั -                          -                          6,699,978.24           12,763,934.25         

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั -                          -                          437,295.07              -                          

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                          -                          5,103,362.75           3,315,927.27           

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอม็. 80,720.66                21,988.32                80,720.66                21,988.32                

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          -                          3,058,475.53           

     กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี -                          9,066.68                  -                          9,066.68                  

            รวม 80,720.66                31,055.00                12,321,356.72         19,169,392.05         

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ (80,720.66) -                          (5,184,073.40) -                          

            สุทธิ -                          31,055.00                7,137,283.32 19,169,392.05         

     เงินจ่ายล่วงหน้าค่าสินค้าและสินทรัพย์

     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ�ง จาํกดั 12,203,268.75         17,713,440.00         12,203,268.75         17,713,440.00         

     บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ�ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 40,621,273.00         17,341,805.25         40,621,273.00         17,341,805.25         

     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั 677,737.50              33,285,947.75         677,737.50              33,285,947.75         

            รวม 53,502,279.25 68,341,193.00 53,502,279.25         68,341,193.00         

     เงินจ่ายล่วงหน้าค่าบริหารจัดการ

     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั 27,000,000.00         18,500,000.00         -                          -                          

     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั 18,500,000.00         18,500,000.00         -                          -                          

            รวม 45,500,000.00 37,000,000.00 -                          -                          

            ณ วนัที� 31 กรกฎาคม 2557 บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั  ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงวา่จา้ง บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั 

     ซึ� งเป็นผูถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ยดงักลา่วเป็นผูเ้ดินเครื�องและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 5 ปี เริ�มตั%งแต่วนัที�  1 กรกฎาคม 2557  ถึงวนัที�  

     30 กนัยายน 2562  โดยตกลงค่าจา้งอตัราร้อยละ 44.75 ของรายไดค้า่ไฟฟ้าสุทธิ (รายไดจ้ากการจาํหน่ายใหก้ารไฟฟ้ารวมส่วนเพิ�มราคาตาม

     นโยบายรัฐบาล  (Adder)  และค่าไฟฟ้าผนัแปร  (Ft)   หกัดว้ยค่าดาํเนินการที�การไฟฟ้าเรียกเกบ็) และเมื�อวนัที� 7 พฤศจิกายน 2559 ไดมี้การ

     เปลี�ยนสัญญาคา่บริหารจดัการใหม่เป็นอตัรา 1.68 บาทต่อหน่วยไฟฟ้าที�ขาย โดยมีผลตั%งแต่วนัที� 11 มีนาคม 2559 ถึงวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 

     และตั%งแต่วนัที�   1   มกราคม   2560       จนสิ%นสุดสัญญาจา้งคิดอตัราจา้งหน่วยละ   1.76   บาท      และมีเงินค่าจา้งลว่งหนา้ตามสัญญาจาํนวน  

     18,500,000.00  บาท   โดยใหจ่้ายคืนเงินค่าจา้งลว่งหนา้เมื�อครบกาํหนดการวา่จา้งและไม่ต่อสัญญา   โดยจ่ายคืนเป็น  5  งวด  นบัตั%งแต่เดือน

     ที�สามก่อนครบกาํหนดตามสัญญา ถึงเดือนที�สองหลงัครบกาํหนดสัญญา

บาท
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            ณ  วนัที�  24  กรกฎาคม  2558  บริษทั  แม่วงศ ์เอน็เนอยี� จาํกดั  ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ย  ไดจ้ดัทาํสัญญาจา้งบริษทั  กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั  

     เพื�อเดินเครื�องและบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า โดยมีอตัราค่าจา้ง  1.75 บาทต่อหน่วย เป็นระยะเวลา 1 ปี นบัตั%งแต่วนัที�ตกลงกนั และตกลงจ่ายค่าจา้ง

     ลว่งหนา้ จาํนวน  18,500,000.00  บาท   เพื�อเป็นค่าสาํรองเชื%อเพลิงและค่าใชจ่้ายในการเดินเครื�อง    โดยกาํหนดใหจ่้ายคืนเงินค่าจา้งลว่งหนา้

     เมื�อครบกาํหนดการวา่จา้ง โดยจ่ายคืนเป็น 5 งวด นบัตั%งแต่เดือนที�สามก่อนครบกาํหนดตามสัญญา  ถึงเดือนที�สองหลงัครบกาํหนดสัญญา

            ณ วนัที� 20 กนัยายน 2559 บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงวา่จา้งบริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั เพื�อเดินเครื�อง

     และบาํรุงรักษาโรงไฟฟ้า   โดยมีอตัราคา่จา้ง  2.00   บาทต่อหน่วย    ของจาํนวนหน่วยที�คิดค่าจา้ง    จนถึงวนัที�การไฟฟ้าผา่นการทดสอบการ

     รับประกนัประสิทธิภาพ  (Performance  Test)  และหน่วยละ  1.68  บาท ตลอดระยะเวลา  ตั%งแต่วนัถดัจากวนัที�โรงไฟฟ้าผา่นการทดสอบการ

     รับประกนัประสิทธิภาพหรือวนัเริ�มตน้อื�นที�ตกลงร่วมกนั และตกลงจ่ายค่าจา้งลว่งหนา้ตามสัญญา จาํนวน 8,500,000.00 บาท โดยจ่ายคืนเงิน

     คา่จา้งลว่งหนา้เมื�อครบกาํหนดการวา่จา้งและไม่ต่อสัญญา โดยจ่ายคืนเป็น 5 งวด นบัตั%งแต่เดือนที�สามก่อนครบกาํหนดตามสัญญาถึงเดือนที�

     สองหลงัครบกาํหนดสัญญา

2559 2558 2559 2558

     เจ้าหนี�การค้า

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั -                          -                          1,691,357.51 -                          

     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั 47,631,371 20,065,254.11         -                          -                          

     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ�ง จาํกดั 15,828,301.35         245,565.00              15,828,301.35         245,565.00              

     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั 19,250,303.20         58,882,939.68         -                          38,979,732.72         

     บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ�ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 60,204,679.93         -                          60,204,679.93         -                          

            รวม 142,914,655.91 79,193,758.79 77,724,338.79 39,225,297.72

     เจ้าหนี�อื�น

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั -                          -                          23.36                       23.36                       

     เจ้าหนี�เงินประกนัผลงาน

     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ�ง จาํกดั -                          -                          5,475,100.00           3,665,946.25           

     บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ�ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี� จาํกดั -                          -                          3,447,675.00           -                          

            รวม -                          -                          8,922,775.00           3,665,946.25           

     เงินกู้ยืมระยะสั�น

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) -                          -                          40,000,000.00         50,000,000.00         

     เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาก่อสร้าง

     บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั -                          -                          6,842,635.19           81,789,750.00         

     บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี� จาํกดั -                          -                          -                          47,040.00

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          47,926,688.00 97,200,000.00

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          111,944,859.79 97,200,000.00

            รวม -                          -                          166,714,182.98 276,236,790.00

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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            การเปลี�ยนแปลงในเงินใหกู้ย้มืระยะสั%นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัสาํหรับปี สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งันี%

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

31 ธนัวาคม 2558 เพิ�มขึ%น ลดลง 31 ธนัวาคม 2559

     งบการเงินรวม

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอม็. 1,120,753.51           -                          -                          1,120,753.51           

     กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี 96,762.00                30,000.00                126,762.00              -                          

     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          50,000,000.00         -                          50,000,000.00         

            รวม 1,217,515.51           50,030,000.00         126,762.00              51,120,753.51         

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ -                          (1,120,753.51) -                          (1,120,753.51)

            สุทธิ 1,217,515.51           48,909,246.49         126,762.00              50,000,000.00         

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

31 ธนัวาคม 2558 เพิ�มขึ%น ลดลง 31 ธนัวาคม 2559

     งบการเงินเฉพาะกจิการ

     บริษทั ทีพีซี  แอสเสท จาํกดั 192,900,000.00       56,150,000.00         26,500,000.00         222,550,000.00       

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง 30,993,017.55         7,747,612.62           -                          38,740,630.17         

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอม็. 1,120,753.51           -                          -                          1,120,753.51           

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ 144,950,688.29       64,119,530.86         173,709,962.05       35,360,257.10         

     กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี 96,762.00                30,000.00                126,762.00              -                          

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั -                          18,500,000.00         -                          18,500,000.00         

            รวม 370,061,221.35       146,547,143.48       200,336,724.05       316,271,640.78       

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ -                          (39,861,383.68) -                          (39,861,383.68)

            สุทธิ 370,061,221.35       106,685,759.80       200,336,724.05       276,410,257.10       
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            การเปลี�ยนแปลงในเงินกูย้มืระยะสั%นจากกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัสาํหรับปี สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 สรุปไดด้งันี%

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

31 ธนัวาคม 2558 เพิ�มขึ%น ลดลง 31 ธนัวาคม 2559

     งบการเงินเฉพาะกจิการ

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) 50,000,000.00         -                          10,000,000.00         40,000,000.00         

     5.3  รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั

            รายการกบักิจการที�เกี�ยวขอ้งกนัสาํหรับปี สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ที�มีสาระสาํคญัโดยสรุปมีดงันี%

 2559 2558  2559 2558

     รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง

     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั 3,735,008.41           32,750,982.97         3,735,008.41           32,750,982.97         

     บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี�  จาํกดั -                          -                          -                          138,242,733.81

     บริษทั ทุง่สัง  กรีน จาํกดั -                          -                          256,323,075.48 354,029,539.32       

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          487,688,957.86 -                          

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          207,981,195.03 -                          

            รวม 3,735,008.41           32,750,982.97         955,728,236.78       525,023,256.10       

     รายได้จากการขาย

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          -                          25,590.00                

     รายได้ค่าเช่า

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั -                          -                          5,607.48                  1,401.87                  

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) -                          -                          238,087.55 48,174.00                

     บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั -                          -                          120,000.00              30,000.00                

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          1,760.00                  114,472.00

            รวม -                          -                          365,455.03              194,047.87              

บาท
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 2559 2558  2559 2558

     รายได้ค่าบริหารจัดการ

     บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั -                          -                          -                          391,500.00              

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          -                          3,000,000.00           

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          -                          500,000.00              

            รวม -                          -                          -                          3,891,500.00           

     รายได้ค่าดําเนินงาน

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          200,000.00              -                          

     บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั -                          -                          210,000.00              -                          

            รวม -                          -                          410,000.00              -                          

     รายได้อื�น

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) -                          -                          206,600.00              -                          

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          -                          345,000.00              

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั -                          -                          -                          100,000.00              

     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ�ง จาํกดั -                          -                          479,248.41              -                          

     บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ�ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี� จาํกดั -                          -                          523,617.69 -                          

            รวม -                          -                          1,209,466.10           445,000.00              

     ดอกเบี�ยรับ

     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั -                          -                          10,798,606.53         8,164,358.91           

     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั -                          -                          437,295.07              -                          

     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                          -                          1,787,435.46           2,096,560.71           

     กิจการร่วมคา้ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอม็. 58,732.35                26,566.30                58,732.35                74,246.37                

     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                          -                          2,667,544.95 6,884,310.42           

     กิจการร่วมคา้ ทีโพลี-เอชอาร์ซี -                          5,089.51                  -                          5,089.51                  

     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั 1,565,547.94           -                          -                          -                          

            รวม 1,624,280.29 31,655.81 15,749,614.36 17,224,565.92
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 2559 2558  2559 2558

     ค่าจ้างเหมา

     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียริ�ง จาํกดั 101,745,895.00       68,923,800.00         101,745,895.00       68,923,800.00         

     บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียริ�ง แอนด ์เอน็เนอร์ยี� จาํกดั 166,545,687.00       -                          166,545,687.00       -                          

     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั 76,286,133.00         142,443,512.00       76,286,133.00         142,443,512.00       

            รวม 344,577,715.00       211,367,312.00       344,577,715.00       211,367,312.00       

     ค่าที�ปรึกษาและบริหารจัดการโรงไฟฟ้า

     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จาํกดั 155,200,368.52       110,012,315.73       -                          -                          

     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จาํกดั 114,056,547.00       25,022,714.50         -                          -                          

            รวม 269,256,915.52       135,035,030.23       -                          -                          

     ดอกเบี�ยจ่าย

     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) -                          -                          2,253,424.65           1,214,383.57           

6.  รายการที�ไม่กระทบเงินสด

            6.1  สาํหรับปี  สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  ซื%อสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน  จาํนวน  10.11 ลา้นบาท 

            และโอนเงินจ่ายลว่งหนา้ค่าที�ดิน จาํนวน 49.94 ลา้นบาท ไปเป็นตน้ทุนโครงการอสังหาริมทรัพยร์ะหวา่งพฒันา สาํหรับงบการเงินรวม 

            และบริษทัฯ ซื%อสินทรัพยต์ามสัญญาเช่าการเงิน จาํนวน 1.50 ลา้นบาท สาํหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ

            6.2  สาํหรับปี สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ ซื%อสินทรัพยเ์ป็นเงินเชื�อ จาํนวน 1.50 ลา้นบาท สาํหรับงบการเงินเฉพะกิจการ

            6.3  สาํหรับปี สิ%นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558 บริษทัฯ ซื%อสินทรัพยเ์ป็นเงินเชื�อ จาํนวน 2.97 ลา้นบาท สาํหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ

            

7.  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

 2559 2558  2559 2558

              เงินสด 700,067.25 527,561.75 518,742.50 367,170.75

              เงินฝากกระแสรายวนั 20,012,669.80 20,334,049.33 17,569,174.24 20,106,249.95

              เงินฝากออมทรัพย์ 252,437,834.03 63,569,426.87 42,712,590.10 3,487,301.80

              เงินฝากประจาํ 12,410.90 1,065.33 -                          -                          

รวม 273,162,981.98 84,432,103.28 60,800,506.84 23,960,722.50

บาท

- 28 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



8.  เงินลงทุนชั�วคราว

ราคาทุน ราคายติุธรรม ราคาทุน ราคายติุธรรม

              เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้ 390,398,283.92 391,242,593.75 699,234,881.56 700,705,591.73

              เงินฝากประจาํ 12 เดือน 406,459.92 406,459.92 754,803.79 754,803.79

รวม 390,804,743.84 391,649,053.67 699,989,685.35 701,460,395.52

ราคาทุน ราคายติุธรรม ราคาทุน ราคายติุธรรม

              เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พื�อคา้ -                          -                          289,244.32 315,730.85

              เงินฝากประจาํ 12 เดือน -                          -                          754,803.79              754,803.79

รวม -                          -                          1,044,048.11 1,070,534.64

            เงินลงทุนชั�วคราว เป็นเงินลงทุนในกองทุนตราสารหนี&ระยะสั&นและเพื�อซื&อขายตราสารหนี&

9.  ลูกหนี�การค้าและลูกหนี�อื�น

      9.1  ลูกหนี%การคา้

            ลูกหนี&การคา้ ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 แยกตามอายหุนี& ที�คา้งชาํระดงันี&

 2559 2558  2559 2558

     กจิการที�เกี�ยวข้องกนั (หมายเหตุ 5)

            แยกตามอายหุนี%  ประกอบดว้ย

     ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ -                          -                          -                          36,529.80

     คา้งชาํระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน -                          -                          -                          132,330.24

     คา้งชาํระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน -                          -                          -                          126,450.46

     คา้งชาํระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน -                          -                          38,413.00 198,904.44

     มากกวา่ 12 เดือน -                          -                          31,329,604.20 33,323,275.53

                 รวม -                          -                          31,368,017.20 33,817,490.47

     หกั  ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ -                          -                          (31,368,017.20) -                          

     ลูกหนี%การคา้ - กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั - สุทธิ -                          -                          -                          33,817,490.47         

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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 2559 2558  2559 2558

     บริษัทอื�น

            แยกตามอายหุนี%  ประกอบดว้ย

     ยงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ 178,157,137.98 121,786,835.38 178,157,137.98 121,786,835.38

     คา้งชาํระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 168,463,043.15 130,479,585.49 127,351.40              33,177,883.56         

     คา้งชาํระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน -                          179,334,173.03       -                          -                          

     คา้งชาํระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน -                          12,921,815.69 -                          12,921,815.69

     มากกวา่ 12 เดือน 144,866,098.80 125,115,267.67 144,866,098.80 125,115,267.67

                 รวม 491,486,279.93 569,637,677.26 323,150,588.18 293,001,802.30

    ตั\วเงินรับ 1,795,500.00           6,420,993.23 -                          2,788,993.23           

                 รวม 493,281,779.93 576,058,670.49 323,150,588.18 295,790,795.53

     หกั คา่เผื�อหนี%สงสัยจะสูญ (47,406,267.39) (47,647,947.39) (47,406,267.39) (47,647,947.39)

     ลูกหนี%การคา้ - บริษทัอื�น - สุทธิ 445,875,512.54 528,410,723.10 275,744,320.79 248,142,848.14

            ณ  วนัที� 31 ธนัวาคม 2559  กลุม่บริษทัไดโ้อนสิทธิในการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี%การคา้เป็นจาํนวนเงินประมาณ 192.13 ลา้นบาท

     (ณ  วนัที�  31 ธนัวาคม 2558 : 1.78 ลา้นบาท)  ใหก้บัสถาบนัการเงินในประเทศเพื�อคํ%าประกนัวงเงินสินเชื�อเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน

     ตามหมายเหตุ 20

     9.2  ลูกหนี% อื�น

 2559 2558  2559 2558

     ลูกหนี%กรมสรรพากร 118,620,535.64 94,612,405.16 -                          1,086,404.91           

     ภาษีซื%อรอใบกาํกบัภาษี 23,956,571.36 22,319,171.68 18,266,410.89 16,054,092.10

     คา่ใชจ่้ายจ่ายลว่งหนา้ 13,822,612.04 21,758,669.45 9,273,570.12 19,378,551.95

     ดอกเบี%ยคา้งรับ 5,849,141.85 1,086,246.36 12,321,346.71 19,169,392.06

     อื�นๆ 10,532,401.87 15,143,444.22 14,687,828.56 21,575,809.03

                รวม 172,781,262.76 154,919,936.87 54,549,156.28 77,264,250.05

     หกั ค่าเผื�อหนี%สงสัยจะสูญ (10,792,490.49) (8,674,476.69) (15,776,563.89) (8,474,476.69)

                สุทธิ 161,988,772.27 146,245,460.18 38,772,592.39 68,789,773.36
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10.  มูลค่างานที�เสร็จแต่ยังไม่เรียกเกบ็

 2559 2558  2559 2558

     มูลค่าสัญญา 11,954,619,407.99 13,012,541,947.53 14,251,419,407.99 13,468,902,409.20

     รายไดจ้ากการใหบ้ริการที�รับรู้

        - รายไดจ้ากการใหบ้ริการที�รับรู้จนถึงตน้ปี 7,531,064,396.96 8,695,067,527.62 8,385,893,936.28 8,083,106,723.59

        - รายไดจ้ากการใหบ้ริการที�รับรู้ในระหวา่งปี 1,905,431,629.05 2,245,231,567.28 2,846,482,717.49 2,365,748,067.27

     รวมรายไดจ้ากการใหบ้ริการที�รับรู้ 9,436,496,026.01 10,940,299,094.90 11,232,376,653.77 10,448,854,790.86

     หกั เงินงวดที�เรียกเกบ็จากผูจ้า้ง (8,964,662,364.06) (10,559,301,689.56) (10,729,241,781.96) (10,016,355,246.19)

     มูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็ 471,833,661.95 380,997,405.34 503,134,871.81 432,499,544.67

     หกั คา่เผื�อหนี%สงสัยจะสูญ (91,650,098.82) (109,758,959.69) (91,650,098.82) (109,758,959.69)

     มูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็ - สุทธิ 380,183,563.13 271,238,445.65 411,484,772.99 322,740,584.98

            ณ  วนัที�   31  ธนัวาคม  2559     ยอดคงเหลือของมูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็รวมส่วนของมูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็

     ที�มีอายเุกินกวา่   6  เดือน   นบัจากวนัที�ไดใ้หบ้ริการเป็นจาํนวนเงินประมาณ 61.65  ลา้นบาท     (ณ วนัที�  31  ธนัวาคม  2558 :135.49 

     ลา้นบาท) ขณะนี%  บริษทัฯ อยูใ่นระหวา่งการดาํเนินการส่งมอบ  และการเจรจาขอเรียกเก็บเงินและออกใบแจง้หนี%แก่คูส่ัญญา   ณ  วนัที�  

     31  ธนัวาคม 2559  บริษทัฯ   ไดต้ั%งคา่เผื�อสาํหรับการเรียกเกบ็เงินไม่ไดจ้าํนวน 91.65 ลา้นบาท  (ณ วนัที� 31  ธนัวาคม 2558 : 109.76 

     ลา้นบาท) ฝ่ายบริหารของบริษทัพิจารณาแลว้เห็นวา่ บริษทัฯ ไดด้าํเนินการใหบ้ริการและปฏิบติัตามสัญญาอยา่งครบถว้นมาโดยตลอด     

     และคาดวา่จะไม่ไดรั้บความเสียหายเกินกวา่จาํนวนที�ไดต้ั%งคา่เผื�อจากการเรียกเกบ็หนี%

บาท
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11. ลูกหนี
เงนิประกนัผลงาน

            ลูกหนี� เงินประกนัผลงานเป็นเงินที�ลูกคา้หกัเงินประกนัผลงานในอตัราร้อยละ   5 - 10  ในแต่ละสญัญาของจาํนวนเงินที�กลุ่มบริษทัเรียกเกบ็จากลูกคา้

     ในแต่ละงวด โดยลูกคา้จะคืนเงินประกนันี� เมื�อโครงการเสร็จตามที�ระบุในสญัญา

 2559 2558  2559 2558

     ลูกหนี� เงินประกนัผลงาน 152,167,248.03 210,563,321.31 257,669,636.31 265,626,033.31

     หกั คา่เผื�อหนี�สงสยัจะสูญ (10,206,449.27) (18,162,020.78) (10,206,449.27) (18,162,020.78)

     ลูกหนี� เงินประกนัผลงาน - สุทธิ 141,960,798.76 192,401,300.53 247,463,187.04 247,464,012.53

12. วสัดุคงเหลอื

 2559 2558  2559 2558

     วสัดุก่อสร้าง 54,155,729.72 52,369,977.72 54,155,729.72 52,369,977.72

     หกั คา่เผื�อการดอ้ยคา่ (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72)

     วสัดุก่อสร้างคงเหลือ 44,424,150.00     42,638,398.00     44,424,150.00 42,638,398.00

13. โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพฒันา

 2559 2558  2559 2558

     โครงการอสงัหาริมทรัพย์

          - ที�ดิน 554,028,000.00 478,588,000.00 -                       -                       

          - งานระหวา่งก่อสร้าง 278,748,786.67 229,262,375.57 -                       -                       

          - คา่ใชจ่้ายอื�นๆ 83,730,120.12 59,904,406.42 -                       -                       

          - คา่ดอกเบี�ย 42,741,159.56 39,893,092.66 -                       -                       

     โครงการอสงัหาริมทรัพย์ 959,248,066.35 807,647,874.65 -                       -                       

     หกั โอนออก (493,018,012.80) (406,729,731.36) -                       -                       

     โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา 466,230,053.55 400,918,143.29 -                       -                       

            ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัยอ่ยไดจ้ดจาํนองที�ดินระหวา่งพฒันา ไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนัเงินกูย้มืระยะยาว ตามหมายเหตุ 25

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

- 32 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท



14. เงนิจ่ายล่วงหน้า

 2559 2558  2559 2558

     เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ก่อสร้าง 94,099,854.00 88,795,025.93 81,341,688.18 88,795,025.93

     เงินมดัจาํค่าสินคา้และทรัพยสิ์น 230,735,440.89 208,323,904.20 209,248,196.08 207,537,220.49

รวม 324,835,294.89 297,118,930.13 290,589,884.26 296,332,246.42

     หกั คา่เผื�อหนี�สงสยัจะสูญ (38,737,157.75) (22,782,711.59) (38,737,157.75) (22,782,711.59)

     เงินจ่ายล่วงหนา้ - สุทธิ 286,098,137.14 274,336,218.54 251,852,726.51 273,549,534.83

15. เงนิฝากที*ติดภาระคํ
าประกนั

 2559 2558  2559 2558

     เงินฝากประจาํ 265,166,502.55   266,317,813.07   237,686,729.29   256,720,795.07   

     เงินฝากออมทรัพย์ -                       6,180,000.00       -                       -                       

รวม 265,166,502.55   272,497,813.07   237,686,729.29   256,720,795.07   

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้าํนาํเงินฝากไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนัจากการที�ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนั ตามหมายเหตุ 41

            บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ย ไดน้าํเงินฝากธนาคาร ค ํ�าประกนัวงเงินกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงิน 

ตามหมายเหตุ 25

16. เงนิลงทุนในบริษทัย่อย

ประเภทกิจการ  2559 2558  2559 2558  2559 2558

บริษทั ทีพซีี แอสเสท พฒันา

    จาํกดั อสงัหาริมทรัพย์ 230                 230                 99.99                         99.99                         230,000,000.00        230,000,000.00        

บริษทั ทีพซีี เพาเวอร์ ลงทุนในธุรกิจ

   โฮลดิ�ง จาํกดั (มหาชน) พลงังาน 401                 401                 41.26                         41.26                         173,149,960.00        173,149,960.00        

บริษทั ทีพซีี บางกอก ซื�อ ขายสินคา้

   ซพัพลาย จาํกดั 5                     3                     99.99                         99.99                         4,999,965.00             2,999,985.00             

รวม 408,149,925.00        406,149,945.00        

(ร้อยละ) ( บาท )

ชื�อบริษทั

(ลา้นบาท)
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         ในไตรมาส 3 ปี 2558 บริษทัไดจ้าํหน่ายหุ้น ของบริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลดิ(ง  จาํกดั (มหาชน) ที-บริษทัฯ ถืออยู ่จาํนวน 2,500,000 หุ้น    

ซึ- งเป็นไปตามมติที-ประชุมคณะกรรมการบริษทัฯ  ครั( งที-  10/2558  วนัที- 29 กนัยายน 2558  บริษทัฯ จาํหน่ายเงินลงทุนดงักล่าว ให้กบับุคคล

ที-ไม่เขา้ขา่ยเป็นบุคคลที-เกี-ยวโยงกนัในราคาหุ้นละ   16.40   บาท   เป็นจาํนวน   41,000,000.00   บาท    เกิดกาํไรจากการขายเงินลงทุนในงบ

การเงินเฉพาะกิจการ จาํนวน 38,500,000.00 บาท ในงบการเงินรวมไดแ้สดงส่วนต่างจากการเปลี-ยนแปลงสดัส่วนการลงทุนในสินทรัพยสุ์ทธิ  

ของบริษทัยอ่ย  จาํนวน  30,167,934.35   บาท   ไวใ้นส่วนของผูถื้อหุ้นภายหลงัการขายหุ้นในครั( งนี(   ทาํให้สดัส่วนการถือหุ้นลดลงจากร้อยละ 

51.23 เหลือสดัส่วน 50.61 ของทุนจดทะเบียน 

         ซึ- งเป็นไปตามมติวิสามญัผูถื้อหุ้น ครั( งที- 2/2558 ของบริษทัฯ เมื-อวนัที- 29 พฤศจิกายน 2558 ในไตรมาส 4  ปี 2558  บริษทัฯ  ไดข้ายหุ้น

ของบริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลดิ(ง  จาํกดั  (มหาชน)   จาํนวน   37,500,000  หุ้น   ราคาที-ขายหุ้นละ  17.80  บาท   เป็นมูลค่ายติุธรรม ประเมิน

โดยที-ปรึกษาการเงินอิสระ โดยบริษทัฯ ทาํการซื(อขายผา่นระบบการซื(อขายของตลาดหลกัทรัพยบ์นกระดานรายใหญ่  (Big  Lot) ในวนัที- 30 

พฤศจิกายน  2558  การขายหุ้นดงักล่าว    ทาํให้เกิดกาํไรจากการขายเงินลงทุนในงบเฉพาะกิจการ จาํนวน  630,000,000.00  บาท และในงบ

การเงินรวมไดแ้สดงส่วนต่างจากการเปลี-ยนแปลงสดัส่วนการลงทุนในสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ย จาํนวน  501,702,431.86    บาท  ไวใ้น

ส่วนของผูถื้อหุ้น   การขายหุ้นดงักล่าวทาํให้สดัส่วนการถือหุ้นของบริษทัฯ ลดลงจากร้อยละ  50.61 เหลือร้อยละ 41.26 ภายหลงัการขายหุ้น 

บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ยงัคงเป็นบริษทัยอ่ย เนื-องจากบริษทัฯ ยงัมีอาํนาจควบคุมอยู่

16.1  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) มีเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย (บริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน))

          ประกอบดว้ย

ประเภทกิจการ ทุนชาํระแลว้  2559 2558  2559 2558

บริษทั ชา้งแรก ไบโอ ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ จาํกดั กระแสไฟฟ้า 200,000,000        73.12                               73.12                           135,143,869.86              135,143,869.86              

บริษทั ทุง่สงั กรีน จาํกดั ผลิตและจาํหน่าย

กระแสไฟฟ้า 200,000,000        65.00                               65.00                           126,737,788.49              126,737,788.49              

บริษทั ปัตตานี กรีน ผลิตและจาํหน่าย

   จาํกดั กระแสไฟฟ้า 10,000,000          65.00                               65.00                           6,499,970.00                   6,499,970.00                   

บริษทั พทัลุง กรีน ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ จาํกดั กระแสไฟฟ้า 250,000,000        60.00                               60.00                           149,999,970.00              124,499,970.00              

บริษทั สตูล กรีน ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์  จาํกดั กระแสไฟฟ้า 250,000,000        51.00                               51.00                           127,499,970.00              98,174,970.00                 

(ปี 2558 ทุนชาํระแลว้ 182.15 ลา้นบาท)

บริษทั  แม่วงศ ์ ผลิตและจาํหน่าย

   เอ็นเนอยี- จาํกดั กระแสไฟฟ้า 200,000,000        85.00                               85.00                           170,739,500.00              170,739,500.00              

บริษทั ทีพซีีเอช ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ 1 จาํกดั กระแสไฟฟ้า 5,000,000            65.00                               -                              3,249,990.00                   -                                   

บริษทั ทีพซีีเอช ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ 2 จาํกดั กระแสไฟฟ้า 5,000,000            65.00                               -                              3,249,990.00                   -                                   

บริษทั ทีพซีีเอช ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ 3 จาํกดั กระแสไฟฟ้า 5,000,000            65.00                               -                              3,249,990.00                   -                                   

บริษทั ทีพซีีเอช ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ 4 จาํกดั กระแสไฟฟ้า 5,000,000            65.00                               -                              3,249,990.00                   -                                   

บริษทั ทีพซีีเอช ผลิตและจาํหน่าย

   เพาเวอร์ 5 จาํกดั กระแสไฟฟ้า 5,000,000            65.00                               -                              3,249,990.00                   -                                   

รวม 732,871,018.35              661,796,068.35              

(ร้อยละ) ( บาท )

ชื-อบริษทั

 - 34 -

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วธีิราคาทุน



16.2  ในไตรมาส 1 ปี 2558 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ซึ- งเป็นบริษทัยอ่ยไดล้งทุนเพิ-มพร้อมจ่ายชาํระคา่หุ้น ดงันี(

         16.2.1  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ไดจ่้ายชาํระคา่หุ้นสามญั ของบริษทั ทุง่สงั กรีน จาํกดั เพิ-มอีก 975,000 

หุ้น  หุ้นละ 30.00 บาท คิดเป็นจาํนวน 29,250,000 บาท

         16.2.2  บริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลดิ(ง  จาํกดั  (มหาชน)    ไดจ่้ายชาํระคา่หุ้นสามญั ของบริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี-  จาํกดั  เพิ-มอีก 

1,657,500 หุ้น  หุ้นละ 20.00 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 33,150,000 บาท

16.3  ในไตรมาส 2 ปี 2558 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ไดเ้พิ-ม (ลด) พร้อมจ่าย (รับ) ชาํระค่าหุ้นเพิ-มเติม ดงันี(

         16.3.1  ณ  วนัที-  20  เมษายน  2558   บริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน)   ลดสดัส่วนการถือหุ้นในบริษทั พทัลุง  กรีน 

เพาเวอร์ จาํกดั โดยการจาํหน่ายหุ้นสามญัจาํนวน  5,000,000 หุ้น มูลคา่ที-ตราไว ้หุ้นละ 10 บาท ชาํระแลว้หุ้นละ 2.50 บาท  

คิดเป็นจาํนวนเงิน  12,500,000 บาท  ขายในราคาหุ้นละ  2.5397 บาท  เป็นจาํนวนเงิน  12,698,630.14 บาท  ให้กบั บริษทั 

วูด้เวอร์ค เอน็เนอยี- จาํกดั โดยมีสดัส่วนคงเหลือหลงัการจาํหน่ายร้อยละ 60

         16.3.2  บริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลดิ(ง  จาํกดั  (มหาชน)  ไดช้าํระหุ้นสามญัของบริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั เพิ-มอีก จาํนวน 

10,200,000 หุ้นหุ้นละ 5 บาท คิดเป็นจาํนวนเงิน 51,000,000 บาท

         16.3.3  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ไดจ่้ายชาํระคา่หุ้นสามญัของบริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั เพิ-มอีก จาํนวน

11,730,000  หุ้น หุ้นละ 5 บาท  คิดเป็นเงิน 58,650,000 บาท

16.4  ในไตรมาส 3 ปี 2558 บริษทั บางสะพานนอ้ย ไบโอแมส จาํกดั ซึ- งเป็นบริษทัยอ่ยไดเ้ลิกบริษทั ดงันี(

ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจาํปี 2558 วนัที- 3 เมษายน 2558 มีมติให้เลิกบริษทัฯ และไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทัแลว้

         ในวนัที- 27 กรกฎาคม 2558

16.5  ในไตรมาส 2 ปี 2559 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ(ง จาํกดั (มหาชน) ไดล้งทุนเพิ-มพร้อมจ่ายชาํระคา่หุ้น ดงันี(

         16.5.1  บริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จาํกดั เป็นจาํนวน 1,299,996 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท เรียกชาํระหุ้นละ 2.50 บาท

รวมเป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นบาท โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 65

         16.5.2  บริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จาํกดั เป็นจาํนวน 1,299,996 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท เรียกชาํระหุ้นละ 2.50 บาท

รวมเป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นบาท โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 65

         16.5.3  บริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 3 จาํกดั เป็นจาํนวน 1,299,996 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท เรียกชาํระหุ้นละ 2.50 บาท

รวมเป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นบาท โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 65

         16.5.4  บริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 4 จาํกดั เป็นจาํนวน 1,299,996 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท เรียกชาํระหุ้นละ 2.50 บาท

รวมเป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นบาท โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 65

         16.5.5  บริษทัฯ ไดล้งทุนในบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จาํกดั เป็นจาํนวน 1,299,996 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 10 บาท เรียกชาํระหุ้นละ 2.50 บาท

รวมเป็นจาํนวนเงิน 3.25 ลา้นบาท โดยมีสดัส่วนการถือหุ้นในอตัราร้อยละ 65

         16.5.6  บริษทัฯ ไดจ่้ายชาํระคา่หุ้นสามญัของบริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั เพิ-มอีก จาํนวน 10,200,000 หุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็น

จาํนวนเงิน 25,500,000.00 บาท

16.6  ในไตรมาส 4 ปี 2559 บริษทัฯ ไดล้งทุนเพิ-มพร้อมจ่ายชาํระคา่หุ้นเพิ-ม ดงันี(

         16.6.1  บริษทัฯ ไดจ่้ายชาํระคา่หุ้นสามญัของบริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั เพิ-มอีก จาํนวน 11,730,000 หุ้น มูลคา่หุ้นละ 2.50 บาท 

คิดเป็นจาํนวนเงิน 29,325,000.00 บาท
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16.6  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย จดัตั�งเป็นกิจการร่วมคา้ของบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จาํกดั (มหาชน) โดยไม่ไดมี้การนาํเงินไปลงทุน ประกอบดว้ย

    16.6.1  กจิการร่วมค้าของบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จาํกดั (มหาชน)

ประเภทกิจการ ทุนชาํระแลว้  2559 2558  2559 2558  2559 2558

กิจการร่วมคา้ 

ไทยโพลีคอนส์ และ

 แหลมทองพทัลุง รับเหมาก่อสร้าง -                           99.95                    99.95                       -                          -                          -                         -                          

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ รับเหมากอ่สร้าง -                           99.00                    99.00                       -                          -                          -                         -                          

ในไตรมาส 1 ปี 2559 กิจการร่วมคา้ 2 แห่ง ฝ่ายบริหารของบริษทัไดมี้การประเมินใหม่วา่เป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย จึงไดป้รับปรุงงบการเงิน

ยอ้นหลงัใหม่ ตามที8กลา่วไวใ้นหมายเหตุ 47

    16.6.2  กจิการร่วมค้าของบริษทั ทีพซีี บางกอก ซัพพลาย จาํกดั

ประเภทกิจการ ทุนชาํระแลว้  2559 2558  2559 2558  2559 2558

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีอีเอสจี ขายสินคา้และบริการ -                           80.00                    -                          -                          -                          -                         -                          

          เมื8อวนัที8 29 กมุภาพนัธ ์2559 บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จาํกดั และบริษทั อีเอส โกลบอล จาํกดั ไดร่้วมลงทุนในกิจการร่วมคา้ ทีพีซีอีเอสจี 

โดยมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อยละ 80 : 20
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สัดส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

ชื8อบริษทั

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สัดส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )

ชื8อบริษทั



17.  เงนิลงทุนในกจิการร่วมค้า

กจิการร่วมค้าของบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จาํกดั (มหาชน)

ประเภทกิจการ ทุนชาํระแลว้  2559 2558  2559 2558  2559 2558

กิจการร่วมคา้ 

ไทยโพลีคอนส์ 

 พี. เอส. เอม็. รับเหมาก่อสร้าง -                           99.95                    99.95                       -                          -                          -                         -                          

กิจการร่วมคา้

ทีโพลี-เอชอาร์ซี รับเหมาก่อสร้าง -                           -                       50.00                       -                          -                          -                         -                          

กิจการร่วมคา้

เอสแอลทีที รับเหมาก่อสร้าง -                           50.00                    50.00                       3,023,138.25           -                          -                         -                          

รวม 3,023,138.25           -                          -                         -                          

เมื8อวนัที8 9 มีนาคม 2559 บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) และบริษทั โซลาร์ตรอน จาํกดั (มหาชน) ไดร่้วมลงทุนในกิจการร่วมคา้ 

เอสแอลทีที โดยมีสัดส่วนเงินลงทุนร้อนละ 50 : 50

กจิการร่วมค้าของบริษทั ทีพซีี เพาเวอร์ โฮลดิ,ง จาํกดั (มหาชน)

ประเภทกิจการ ทุนชาํระแลว้  2559 2558  2559 2558  2559 2558

บริษทั มหาชยั กรีน ผลิตและจาํหน่าย

    เพาเวอร์ จาํกดั กระแสไฟฟ้า 233,500,000             46.00                    46.00                       136,326,294.66       106,801,454.61       113,350,000.00      113,350,000.00       

บริษทั พีเอ เวสตแ์อนด์ ผลิตและจาํหน่าย

    เอเนอร์จี จาํกดั ขยะRDF 23,000,000               45.00                    -                          19,603,623.73         -                          20,000,000.00        -                          

บริษทั สยาม พาวเวอร์ ผลิตและจาํหน่าย

    จาํกดั กระแสไฟฟ้า

และขยะRDF 212,800,000             45.00                    -                          187,576,468.08       -                          189,950,000.00      -                          

รวม 343,506,386.47       106,801,454.61       323,300,000.00      113,350,000.00       

งบการเงินรวม

ชื8อบริษทั

สัดส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )
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ชื8อบริษทั

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สัดส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )



1. เมื8อวนัที8  28  กนัยายน  2558   บริษทัฯ ลงทุนในหุน้สามญัเพิ8มทุนจาํนวน 115,000 หุน้ จากการเพิ8มทุนของบริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั 

จาํนวน 250,000 หุน้ ราคาตามมูลค่าหุน้ละ 100 บาท จ่ายชาํระหุน้ละ 100 บาท คิดเป็น จาํนวนเงิน 11,500,000 บาท โดยมีสัดส่วนการถือหุน้ในอตัรา

ร้อยละ 46

2. เมื8อวนัที8 11 พฤษภาคม 2559 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั� งที8 2/2559 มีมติใหล้งทุนในบริษทั พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี 

จาํกดั จาํนวน 103,500 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 45 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จาํกดั มูลค่าที8ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท 

รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 20,000,000 บาท

3. เมื8อวนัที8 24 สิงหาคม 2559 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั� งที8 4/2559 มีมติใหล้งทุนในบริษทั สยาม พาวเวอร์ จาํกดั จาํนวน 

18,000,000 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 45 ของทุนจดทะเบียนของบริษทั สยาม พาวเวอร์ จาํกดั จาํนวน 40 ลา้นหุน้ (ภายหลงัการเพิ8มทุนจดทะเบียน) 

จ่ายชาํระค่าหุน้สามญัเป็นเงินจาํนวน 78,750,000 บาท มีรายละเอียดดงันี�

ซื�อหุน้สามญัจากผูถื้อหุน้เดิม  จาํนวน  13.50  ลา้นหุน้ ในราคาหุน้ละ 7.83 บาท  มูลค่าที8ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท  ที8เรียกชาํระแลว้ 2.50 บาท ไดจ่้าย

ชาํระใหก้บัผูถื้อหุน้เดิม  เป็นเงิน  33,750,000  บาท  ส่วนที8เหลือจาํนวน  71,955,000  บาท ใหจ้า่ยชาํระแก่ผูถื้อหุน้เดิมภายในปี 2560 และบริษทั สยาม 

พาวเวอร์  จาํกดั  ไดมี้การเรียกชาํระค่าหุน้เพิ8มอีกหุน้ละ  1.50  บาท   คิดเป็นเงิน   20,250,000   บาท  จ่ายชาํระพร้อมกนั  รวมเป็นค่าหุน้สามญัในส่วนที8

จ่ายชาํระแลว้ จาํนวน 54,000,000 บาท

ซื�อหุน้สามญัเพิ8มทุน  จาํนวน  4.50  ลา้นหุน้ ในราคาหุน้ละ 22 บาท  มูลค่าที8ตราไวหุ้น้ละ 10 บาท รวมเป็นเงินทั�งสิ�น 99,000,000 บาท จ่ายชาํระ

ค่าหุน้ หุน้ละ 5.50 บาท โดยแบ่งเป็นราคาหุน้ หุน้ละ 2.50 บาท เป็นจาํนวนเงิน 11,250,000 บาท และส่วนเกินมูลค่าหุน้ละ  3.00  บาท  เป็นจาํนวนเงิน

13,500,000 บาท รวมเป็นเงิน 24,750,000 บาท

เมื8อวนัที8 21 ตุลาคม 2559 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ�ง จาํกดั (มหาชน) ครั� งที8 6/2559 มีมติใหซื้�อหุน้ของ

บริษทัร่วม  คือบริษทั   สยาม  เพาเวอร์  จาํกดั   เพิ8มเติมจากบุคคลที8เกี8ยวขอ้ง 3 ท่าน   ซึ8งเกี8ยวขอ้งโดยเป็นกรรมการและผูถื้อหุน้ของกลุม่บริษทั  ไทย

โพลีคอนส์ จาํกดั  (มหาชน)  จาํนวน  2,000,000  หุน้  มูลค่าหุน้ละ  10  บาท  คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 5  ของทุนจดทะเบียนในราคาตามมูลค่า หุน้ละ 10 

บาท โดยหุน้ดงักลา่ว มีรายละเอียดดงันี�

- ซื�อหุน้สามญั จาํนวน 1,500,000 หุน้ เรียกชาํระ หุน้ละ 4 บาท จาํนวนเงิน 6,000,000.00 บาท และคงคา้งเรียกชาํระค่าหุน้ หุน้ละ 6 บาท จาํนวนเงิน

9,000,000.00 บาท

- ซื�อหุน้สามญัเพิ8มทุน จาํนวน 500,000 หุน้ ตามราคาเสนอขายหุน้เพิ8มทุนของบริษทัร่วม หุน้ละ 22 บาท มีเงินลํ�ามูลค่า หุน้ละ 12 บาท เรียกชาํระ

ค่าหุน้ หุน้ละ 5.50 บาท จาํนวนเงิน 2,750,000.00 บาท และคงคา้งเรียกชาํระค่าหุน้จากบริษทั สยาม เพาเวอร์ จาํกดั จาํนวน 8,250,000.00 บาท

- ราคาซื�อหุน้ดงักลา่ว ซื�อตามราคาทุนที8บุคคลที8เกี8ยวขอ้ง 3 ท่าน ซื�อเงินลงทุนดงักล่าว เมื8อวนัที8 24 สิงหาคม 2559
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            คา่เสื�อมราคา สาํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558  จาํนวน 18,135,363.80 บาท และ 26,596,820.59 บาท ตามลาํดบั 

            ณ  วนัที�  31 ธนัวาคม 2559  บริษทัฯ ไดจ้ดจาํนองที�ดิน อาคารและเครื�องจกัรดงักล่าวซึ� งมีมูลคา่สุทธิในงบการเงินจาํนวน  30.20 ลา้นบาท  (ณ วนัที� 31 

     ธนัวาคม 2558 : 29.79 ลา้นบาท) ไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์ ํ�าประกนัวงเงินสินเชื�อจากสถาบนัการเงินตามที�กล่าวไวใ้นหมายเหตุ 26 และ 41

            ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ มีทรัพยสิ์นซึ� งไดคิ้ดค่าเสื�อมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จาํนวนแต่ยงัคงใชง้านอยู ่โดยสินทรัพยด์งักล่าวมีราคาทุน จาํนวน  

     112.78 ลา้นบาท มูลคา่สุทธิตามบญัชี 1,211.00 บาท (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558 มีราคาทุนจาํนวน 116.20 ลา้นบาท มูลค่าสุทธิตามบญัชี 1,490.00 บาท)

            ณ  วนัที� 31 ธนัวาคม 2559  บริษทัฯ มีเครื�องจกัรและยานพาหนะซึ�งไดม้าภายใตส้ญัญาเช่าการเงินโดยมีมูลค่าสุทธิตามบญัชี เป็นจาํนวน 7.17 ลา้นบาท 

     (ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2558  มีจาํนวน 9.35 ลา้นบาท) ตามหมายเหตุ 26

19. สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

(หน่วย : บาท)

31 ธนัวาคม 2557 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2558 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2559

ราคาทุน:-

โปรแกรมสาํเร็จรูป 10,201,177.76 93,000.00 (285,800.00) 10,008,377.76 -                   -                       10,008,377.76

ค่าความนิยม 7,600,000.00 -                           -                    7,600,000.00 -                   -                       7,600,000.00

รวม 17,801,177.76 93,000.00 (285,800.00) 17,608,377.76 -                   -                       17,608,377.76

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม:-

โปรแกรมสาํเร็จรูป 7,810,405.00 724,141.00 (285,799.00) 8,248,747.00 756,534.97      -                       9,005,281.97

รวม 7,810,405.00 724,141.00 (285,799.00) 8,248,747.00 756,534.97 -                       9,005,281.97

โปรแกรมระหวา่งติดตั�ง 1,309,624.00            647,500.00              -                    1,957,124.00 -                   -                       1,957,124.00           

มูลค่าสุทธิ 11,300,396.76 11,316,754.76 10,560,219.79

            คา่ตดัจาํหน่ายสาํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 จาํนวน 756,534.97 บาท และ  724,141.00 บาท ตามลาํดบั

(หน่วย : บาท)

31 ธนัวาคม 2557 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2558 เพิ�มขึ�น ลดลง 31 ธนัวาคม 2559

ราคาทุน:-

โปรแกรมสาํเร็จรูป 9,879,554.76 93,000.00 (285,800.00) 9,686,754.76 -                   -                       9,686,754.76

รวม 9,879,554.76 93,000.00 (285,800.00) 9,686,754.76 -                   -                       9,686,754.76

ค่าตดัจาํหน่ายสะสม:-

โปรแกรมสาํเร็จรูป 7,750,009.20 659,816.34 (285,799.00) 8,124,026.54 561,378.00      -                       8,685,404.54

รวม 7,750,009.20 659,816.34 (285,799.00) 8,124,026.54 561,378.00 -                       8,685,404.54

มูลค่าสุทธิ 2,129,545.56 1,562,728.22 1,001,350.22

            คา่ตดัจาํหน่ายสาํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 จาํนวน 561,378.00 บาท และ  659,816.34 บาท ตามลาํดบั
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20. เงินเบิกเกนิบัญชีและเงินกู้ยืมระยะสั�นจากสถาบันการเงิน

 2559 2558  2559 2558  2559 2558

     เงินเบิกเกินบญัชี 7.12 - 7.175 7.375 - 7.775 34,081,033.26 38,108,264.47 31,207,521.25      38,108,264.47

     เงินกูย้มืระยะสั!น 1.50 - 6.25 5.25 - 6.875 248,850,000.00 282,867,900.00 248,850,000.00 282,867,900.00

รวม 282,931,033.26 320,976,164.47 280,057,521.25 320,976,164.47

     หกั ดอกเบี!ยจ่ายล่วงหนา้ (3,509,704.64) (322,980.03) (3,509,704.64) (322,980.03)

สุทธิ 279,421,328.62 320,653,184.44 276,547,816.61 320,653,184.44

            ณ  วนัที0  31   ธนัวาคม 2559       กลุม่บริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั!นจากสถาบนัการเงิน    จาํนวน    770   ลา้นบาท 

     (ณ วนัที0 31 ธนัวาคม 2558 จาํนวน  675.60  ลา้นบาท)   ค ํ!าประกนัโดยลูกหนี!การคา้ ตามหมายเหตุ 9.1  จดจาํนองที0ดินพร้อมสิ0งปลูกสร้าง 

     และเครื0องจกัร ตามหมายเหตุ 18 กรรมการบริษทับางท่าน คํ!าประกนัโดยผูถื้อหุน้ และคํ!าประกนัโดยหุน้สามญัในบริษทัยอ่ยที0บริษทัถืออยู่

21. เจ้าหนี�การค้าและเจ้าหนี�อื!น

 2559 2558  2559 2558

     เจา้หนี!การคา้ 576,801,206.85 522,901,439.71 497,131,435.29 447,157,048.08

     ตั<วเงินจ่ายการคา้ 1,970,815.29     29,448,695.30   1,728,241.07     7,749,321.57     

รวม 578,772,022.14 552,350,135.01 498,859,676.36 454,906,369.65

     เจา้หนี! อื0น

ภาษีหกั ณ ที0จ่ายคา้งจ่าย 3,317,946.04 3,874,134.07 255,873.36 32,713.92

ดอกเบี!ยคา้งจ่าย 2,100,548.94 1,370,724.16 -                     9,640.06

คา่ใชจ่้ายคา้งจ่ายอื0น 71,572,826.39 56,666,589.56 52,675,918.24 41,549,300.61

เจา้หนี!กรมสรรพากร 8,456,327.62 6,645,708.44 5,004,308.17 4,695,655.47

ภาษีขายไม่ถึงกาํหนด 34,867,528.76 43,064,402.50 25,226,437.81 24,965,574.29

ประมาณการขาดทุนที0คาดวา่จะเกิดขึ!น -                     2,620,854.60 -                     2,620,854.60

ประมาณการหนี! สินที0คาดวา่จะเกิดขึ!น 73,369,790.93 68,176,344.95 73,369,790.93 68,176,344.95

ประมาณการขาดทุนจากค่าปรับงานลา่ชา้ 28,279,545.00 52,519,155.00 28,279,545.00   52,519,155.00

เจา้หนี! เงินลงทุน 64,950,000.00 -                     -                     -                     

เจา้หนี! อื0น ๆ 13,753,565.22 13,592,712.54 5,544,258.14 5,539,705.60

รวม 300,668,078.90 248,530,625.82 190,356,131.65 200,108,944.50

รวมเจา้หนี!การคา้และเจา้หนี! อื0น 879,440,101.04 800,880,760.83 689,215,808.01 655,015,314.15

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษทัฯ ไดบ้นัทึกประมาณการหนี� สินจากคดีความ  ดงันี�

            21.1  บริษทัฯ   ไดย้ื!นเสนอขอ้พิพาท ต่อสถาบนัอนุญาโตตุลาการเป็นคดีพิพาท หมายเลขดาํที! 2/2552 ใหผู้ว้า่จา้งรายหนึ!งชาํระ

     คา่เสียหาย และบริษทัดงักลา่ว  ไดย้ื!นคาํคดัคา้นขอ้เรียกร้องแยง้โดยเรียกใหบ้ริษทัฯ ชดใชค่้าเสียหาย อนุญาโตตุลาการไดมี้คาํชี�ขาด

     ใหบ้ริษทัฯ ชาํระเงินค่าเสียหายใหแ้ก่ผูว้า่จา้งจาํนวน 67,324,685.08 บาท พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ 7.5 ต่อปี และใหบ้ริษทัฯ คืนหนงัสือ

     ค ํ�าประกนัของธนาคารกรุงเทพ  จาํกดั  (มหาชน)    ซึ! งคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาจา้งเหมาใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง  ส่วนหนงัสือคํ�าประกนั

     ของธนาคารกรุงเทพ  จาํกดั  (มหาชน)  ที!ค ํ�าประกนัการรับเงินลว่งหนา้ตามสัญญาจา้งเหมา  ใหผู้ว้า่จา้งคืนใหแ้ก่บริษทัฯ บริษทัฯ ได้

     บนัทึกภาระหนี� สินแลว้ทั�งจาํนวน พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ  7.5  ต่อปี  และบริษทัฯ  ยื!นคาํร้องขอเพิกถอนคาํชี�ขาดอนุญาโตตุลาการต่อ

     ศาลแพง่ ขณะเดียวกนั บริษทัผูว้า่จา้ง ไดย้ื!นคาํร้องต่อศาลแพง่เพื!อขอใหบ้งัคบัคดี ศาลแพง่ตดัสินใหบ้ริษทัชาํระเงินค่าเสียหายใหแ้ก่

     ผูว้า่จา้ง  พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ  7.5  ต่อปี  รวมทั�งคา่ธรรมเนียมและค่าทนายความ จาํนวน 1,577,364.00 บาท บริษทัฯ อยูใ่นระหวา่ง

     ดาํเนินการยื!นอุทธรณ์ต่อศาลฎีกา

            21.2  บริษทัฯ  ไดย้ื!นฟ้องผูว้า่จา้งรายหนึ!ง เป็นคดีหมายเลขดาํที!  พ. 293/2556  คดีหมายเลขแดงที!  พ. 1138/2557 ศาลชั�นตน้ได้

     ไดมี้คาํพิพากษาใหบ้ริษทัดงักลา่ว    ชาํระเงินจาํนวน    58,702,466.58   บาท    พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ  7.5   ต่อปี    และมีการอุทธรณ์

     คาํตดัสินของศาลชั�นตน้ ศาลอุทธรณ์ไดต้ดัสินใหบ้ริษทัดงักลา่ว  ชาํระเงินพร้อมดอกเบี�ยอตัราร้อยละ  7.5  ต่อปี  จากเงินตน้ นบัจาก

     วนัฟ้องจนกวา่จะชาํระเสร็จ และค่าฤชาธรรมเนียมแทนบริษทัฯ   อยา่งไรกต็าม บริษทัฯ  ไดต้ั�งคา่เผื!อหนี�สงสัยจะสูญ  มูลค่า  40.00 

     ลา้นบาท

            21.3  บริษทัฯ   ไดบ้นัทึกประมาณการหนี� สิน   จากค่าปรับลา่ชา้จากโครงการแห่งหนึ!ง   จาํนวน  52.52  ลา้นบาท   เมื!อวนัที! 15 

     กมุภาพนัธ์ 2560 บริษทัฯ ไดรั้บหนงัสือจากผูว้า่จา้ง ใหล้ดค่าปรับตามสัญญาจา้ง จาํนวน 24.23 ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดบ้นัทึกไวใ้น

     บญัชีรายไดอื้!น

            21.4  บริษทัฯ  ไดบ้นัทึกหนี� สินจากคดีความ   ตามที!ศาลชั�นตน้ไดมี้คาํพิพากษาใหบ้ริษทั    จ่ายค่าความเสียหายใหแ้ก่กลุม่บุคคล 

     ที!ยื!นฟ้องบริษทั เป็นจาํนวน 152,600.00  บาท  พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ  7.5  ต่อปี จากเงินตน้ นบัจากวนัฟ้องจนกวา่จะชาํระเสร็จ และ

     คา่ฤชาธรรมเนียมศาล บริษทัฯ ไดบ้นัทึกประมาณการหนี� สินดงักลา่วไวแ้ลว้ จาํนวน 209,442.50 บาท

 - 43 -



22. เจ้าหนี�เงินประกนัผลงาน

              กลุม่บริษทัหกัเงินประกนัการปฏิบติัตามสัญญาจากผูรั้บเหมาในอตัราร้อยละ 5 ของมูลค่างานก่อสร้างที#ผูรั้บเหมาเรียกเกบ็

     โดยกลุม่บริษทัจะคืนเงินประกนันี(แก่ผูรั้บเหมาเมื#องานนั(นๆ ไดแ้ลว้เสร็จและผูรั้บเหมาไม่ไดผ้ดิสัญญาขอ้หนึ#งขอ้ใด

23. เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาก่อสร้าง

              เงินรับลว่งหนา้ตามสัญญาก่อสร้างเป็นเงินรับลว่งหนา้จากลูกคา้ในอตัราร้อยละ 5 - 25 ของราคารวมของงานรับจา้งโดยจะ

      หกัจากจาํนวนเงินที#เรียกเก็บจากลูกคา้ในแต่ละงวด

24. เงินรับล่วงหน้าตามสัญญาจะซื�อจะขาย 

2559 2558

                   จาํนวนเงินตามที#ไดท้าํสัญญาจะซื(อจะขายแลว้ 728,967,350.00 547,757,350.00

                   (ร้อยละของยอดขายรวมของโครงการ) 61.15% 79.04%

                   คา่งวดที#ถึงกาํหนดชาํระ 618,130,698.00 503,936,698.00

                   หกั    เงินชาํระแลว้ (618,130,698.00) (503,936,698.00)

                   ลูกหนี(การคา้-สุทธิ -                        -                        

                   มูลค่างานที#เสร็จแลว้แต่ยงัไม่เรียกเกบ็/คา่งวดที#ยงัไม่รับรู้เป็นรายได้

                   คา่งวดที#ถึงกาํหนดและรับชาํระแลว้ 618,130,698.00 503,936,698.00

                   หกั    การรับรู้รายได ้ (606,495,698.00) (502,575,698.00)

                   เงินรับลว่งหนา้ตามสัญญาจะซื(อจะขาย 11,635,000.00 1,361,000.00

                   ภาระจากการพฒันาโครงการที#ดาํเนินการอยู่

                   จาํนวนโครงการที#ดาํเนินการอยูต่น้งวด 1 1

                   จาํนวนโครงการที#เปิดใหม่ 1 -                        

                   จาํนวนโครงการที#ดาํเนินการอยูสิ่(นงวด 2 1

                   มูลค่าโครงการที#เปิดดาํเนินการ (บาท) 1,085,025,000.00 693,030,000.00     

                   มูลค่าซื(อขายที#ไดท้าํสัญญาแลว้ทั(งสิ(น (บาท) 728,967,350.00 547,757,350.00

                   คิดเป็นร้อยละของยอดขายรวมของโครงการที#เปิดดาํเนินการอยู ่ 67.15% 79.04%
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25. เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

 2559 2558  2559 2558

เงินกูย้มืระยะยาว 1,731,865,441.47  1,052,928,999.82  -                        1,248,000.00         

หกั ส่วนที"ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ"งปี (136,680,000.00) (194,088,999.82) -                        (1,248,000.00)

เงินกูย้มืระยะยาว - สุทธิ 1,595,185,441.47  858,840,000.00     -                        -                        

            บริษทัฯ มีวงเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศแห่งหนึ"งจาํนวน 11.00 ลา้นบาท กาํหนดชาํระเงินตน้งวดสุดทา้ย

     ภายในเดือนกรกฎาคม 2559   และชาํระดอกเบี;ยทุกเดือน โดยมีอตัราดอกเบี;ยร้อยละ MLR-0.5 ต่อปี 

            บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั   ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยมีวงเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศจาํนวน  712  ลา้นบาท

     กาํหนดชาํระเงินตน้  ภายใน  48  เดือน  นบัจากวนัที"ลงนามในสัญญาเงินกู ้และชาํระดอกเบี;ยทุกเดือน   โดยมีอตัราดอกเบี;ยร้อยละ 

     MLR  ต่อปี และไดข้ยายเวลาชาํระหนี;ตามสัญญาอีก 14 เดือน นบัจากวนัครบกาํหนดชาํระตามเงื"อนไขเดิม

            ปี 2559 บริษทัฯ มีวงเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศอีกแห่งหนึ"ง จาํนวน 652 ลา้นบาท กาํหนดชาํระเงินตน้

     ภายใน 30 เดือน นบัจากวนัที"ลงนามในสัญญาเงินกู ้และชาํระดอกเบี;ยทุกเดือน โดยมีอตัราดอกเบี;ยร้อยละ MLR ต่อปี

            เงินกูย้มืระยะยาวดงักลา่วคํ;าประกนัโดยที"ดินระหวา่งพฒันา  ตามหมายเหตุ  13  ที"ดินและอาคารของบริษทั  ตามหมายเหตุ 18 

     และบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) คํ;าประกนัเตม็วงเงิน

            บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ;ง จาํกดั (มหาชน) มีวงเงินกูย้มืระยะยาว

     จากสถาบนัการเงินภายในประเทศจาํนวน 500 ลา้นบาท กาํหนดชาํระเงินตน้ทั;งหมดตามสัญญาภายใน 81 งวด นบัแต่วนัที"มีการเบิก

    เงินกูจ้ากวงเงินกูค้รั; งแรก และชาํระดอกเบี;ยทุกเดือน โดยมีอตัราดอกเบี;ยร้อยละ MLR-1.25 ต่อปี คํ;าประกนัโดยการจดจาํนองที"ดิน

    พร้อมสิ"งปลูกสร้าง และเครื"องจกัรของโครงการ ตามหมายเหตุ 18 และโดยบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)

            บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี" จาํกดั ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ;ง จาํกดั (มหาชน) มีวงเงินสินเชื"อจากสถาบนั

     การเงินภายในประเทศ จาํนวน 500 ลา้นบาท ครบกาํหนดชาํระภายใน  116  เดือน  (รวมระยะเวลาปลอดชาํระเงินตน้ )  โดยปลอด

     ชาํระเงินตน้ 20 เดือน นบัจากวนัที"ลงนามในสัญญา หรือ  6  เดือน  หลงัจากผูกู้เ้ปิดดาํเนินการในเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้า   แลว้แต่

     เหตุการณ์ใดจะเกิดขึ;นก่อน และชาํระดอกเบี;ยทุกเดือนโดยมีอตัราดอกเบี;ย เดือนที" 1-48 ในอตัรา MLR -1.50 ต่อปี เดือนที" 49-116

     ในอตัรา MLR-1.25 ต่อปี คํ;าประกนัโดยจดจาํนอง ที"ดินพร้อมสิ"งปลูกสร้างและเครื"องจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั;งหมดในระบบผลิตกระแส

     ไฟฟ้า  และคํ;าประกนัโดยบริษทัฯ  ตามสัดส่วนการถือหุน้และโอนสิทธิรับเงินค่าไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ใหก้บัธนาคารเป็น

     ผูรั้บเงิน  

            บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ;ง จาํกดั (มหาชน) มีวงเงินสินเชื"อจากสถาบนัการเงิน

     ภายในประเทศ จาํนวน 500 ลา้นบาท โดยชาํระเงินตน้งวดแรกในวนัครบกาํหนดระยะเวลา 25 เดือน และชาํระคืนหนี;ทั;งหมดตาม

     สัญญาภายใน  120  เดือนนบัจากวนัเบิกเงินกูค้รั; งแรก  (ปลอดชาํระหนี;ระยะเวลา  24  เดือน   นบัจากวนัที"เบิกเงินกูง้วดแรก) ชาํระ

     ดอกเบี;ยทุกเดือน  โดยมีอตัราดอกเบี;ย  MLR - 1.5  ต่อปี    ตลอดอายสุัญญาเงินกู ้ค ํ;าประกนัโดยจดจาํนองที"ดินพร้อมสิ"งปลูกสร้าง

     และเครื"องจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั;งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า คํ;าประกนัโดยบริษทัฯ   ซึ" งคํ;าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ 

     โอนสิทธิรับเงินค่าไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และกาํหนดใหด้าํรงเงินสดในบญัชีเพื"อรองรับการ

     ชาํระเงินตน้และดอกเบี;ยจาํนวน  1  งวด  โดยทยอยใหค้รบภายใน 4 เดือน  นบัจากเริ"มจาํหน่ายกระแสไฟในเชิงพาณิชย ์(COD)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ



            บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ;ง จาํกดั (มหาชน) มีวงเงินสินเชื"อจากสถาบนั

     การเงินภายในประเทศ จาํนวน 500 ลา้นบาท โดยชาํระเงินตน้งวดแรกในวนัครบกาํหนดชาํระเวลา 25 เดือน และชาํระคืนหนี;ทั;งหมด

     ตามสัญญาภายใน 120 เดือน นบัจากวนัเบิกเงินกูค้รั; งแรก (ปลอดชาํระหนี;   ระยะเวลา  24  เดือน นบัจากวนัที"เบิกเงินกูง้วดแรก) ชาํระ

     ดอกเบี;ยทุกเดือน   โดยมีอตัราดอกเบี;ย MLR - 2 ต่อปี ตลอดอายสุัญญาเงินกู ้     ค ํ;าประกนัโดยจดจาํนองที"ดินพร้อมสิ"งปลูกสร้างและ

     เครื"องจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั;งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้าคํ;าประกนัโดยบริษทัฯ       ตามสัดส่วนการถือหุน้   โอนสิทธิรับเงินค่า

     ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และกาํหนดใหด้าํรงเงินสดในบญัชีเพื"อรองรับการชาํระเงินตน้และดอกเบี;ย

     จาํนวน 1 งวด โดยทยอยใหค้รบภายใน 4 เดือน นบัจากเริ"มจาํหน่ายกระแสไฟในเชิงพาณิชย ์(COD)

            บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ซึ" งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ;ง จาํกดั (มหาชน)    มีวงเงินสินเชื"อจากสถาบนั

     การเงินภายในประเทศ จาํนวน 500 ลา้นบาท โดยชาํระเงินตน้งวดแรกในวนัครบกาํหนดชาํระเวลา 25 เดือน และชาํระคืนหนี;ทั;งหมด

     ตามสัญญาภายใน 120 เดือน นบัจากวนัเบิกเงินกูค้รั; งแรก (ปลอดชาํระหนี;   ระยะเวลา  24  เดือน นบัจากวนัที"เบิกเงินกูง้วดแรก) ชาํระ

     ดอกเบี;ยทุกเดือน โดยมีอตัราดอกเบี;ย MLR - 2 ต่อปี ตลอดอายสุัญญาเงินกู ้      ค ํ;าประกนัโดยจดจาํนองที"ดินพร้อมสิ"งปลูกสร้างและ

     เครื"องจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั;งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้าคํ;าประกนัโดยบริษทัฯ      ตามสัดส่วนการถือหุน้      โอนสิทธิรับเงิน

     คา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน     และกาํหนดใหด้าํรงเงินสดในบญัชีเพื"อรองรับการชาํระเงินตน้และ

     ดอกเบี;ยจาํนวน 1 งวด โดยทยอยใหค้รบภายใน 4 เดือน นบัจากเริ"มจาํหน่ายกระแสไฟในเชิงพาณิชย ์(COD)

            สัญญาเงินกูร้ะบุขอ้ปฏิบติัและขอ้จาํกดับางประการ  เช่น   การดาํรงอตัราส่วนของหนี; สินต่อส่วนของผูถื้อหุน้   ขอ้จาํกดัในการ

     จ่ายเงินปันผล  เป็นตน้

รายการเคลื"อนไหวของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน สรุปไดด้งันี;

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2558 1,052,928,999.82 1,248,000.00

บวก รับเงินกูย้มื 897,880,441.47 -                        

หกั จ่ายคืนเงินกูย้มื (218,943,999.82) (1,248,000.00)

รวม 1,731,865,441.47  -                        

หกั เงินกูย้มืระยะยาวที"ถึงกาํหนดชาํระภายในหนึ"งปี (136,680,000.00) -                        

ยอดคงเหลือ ณ วนัที" 31 ธนัวาคม 2559 1,595,185,441.47  -                        

บาท
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26. หนี�สินตามสัญญาเช่าการเงิน

2559 2558 2559 2558

            หนี	 สินตามสัญญาเช่าการเงิน 12,819,442.62 11,459,137.50 3,883,816.94 7,530,010.37

            หกั  หนี	 สินตามสัญญาเช่าการเงินส่วน

                      ที!ครบกาํหนดชาํระภายในหนึ!งปี (5,821,054.51) (7,121,986.51) (2,544,274.33) (5,474,059.33)

        สุทธิ 6,998,388.11 4,337,150.99 1,339,542.61 2,055,951.04

              จาํนวนเงินขั	นตํ!าที!ตอ้งจ่ายสาํหรับสัญญาเช่าการเงินขา้งตน้ มีดงันี	

2559 2558 2559 2558

            ภายใน 1 ปี 6,381,226.43 7,508,486.20 2,643,013.00 5,653,842.68

            เกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี 7,486,855.40 4,543,139.32 1,430,850.00 2,070,673.32

        รวม 13,868,081.83 12,051,625.52 4,073,863.00 7,724,516.00

            หกั  ดอกเบี	ยจ่ายในอนาคตของ

                      สัญญาเช่าการเงิน (1,048,639.21) (592,488.02) (190,046.06) (194,505.63)

            มูลค่าปัจจุบนัของหนี	 สินตามสัญญาเช่า

                      การเงิน 12,819,442.62 11,459,137.50 3,883,816.94 7,530,010.37

              รายละเอียดเกี!ยวกบัสินทรัพยที์!เช่าตามสัญญาเช่าการเงิน มีดงันี	

2559 2558 2559 2558

            ยานพาหนะ 12,281,362.59 17,075,667.74 7,689,666.95 12,632,455.91

            เครื!องจกัร 12,700,093.46 8,508,504.67 4,630,000.00 4,630,000.00

        รวม 24,981,456.05 25,584,172.41 12,319,666.95 17,262,455.91

            หกั   ค่าเสื!อมราคาสะสม (6,102,137.49) (10,183,736.08) (5,147,795.19) (7,916,380.53)

            ราคาตามบญัชี 18,879,318.56 15,400,436.33 7,171,871.76 9,346,075.38

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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27. ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

              การเปลี	ยนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ สาํหรับปี สิ$นสุดวนัที	 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 

2559 2558 2559 2558

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 

ณ วนัตน้งวด 22,216,520.00 13,593,829.50 17,522,977.00 10,430,917.00

ตน้ทุนโครงการปัจจุบนัและดอกเบี$ย 4,212,003.00 1,379,620.25 2,908,279.00 740,135.25

โอนประมาณการภาระผกูพนั

      ผลประโยชน์พนกังาน -                        251,956.25 -                        251,956.25

ขาดทุน (กาํไร) จากการประมาณการ

      ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั (1,522,459.00) 7,145,875.00 (1,524,686.00) 6,229,374.00

จ่ายภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์

      พนกังาน (3,114,961.00) (154,761.00) (3,114,961.00) (129,405.50)

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์ 

ณ วนัสิ$นงวด 21,791,103.00 22,216,520.00 15,791,609.00 17,522,977.00

ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัที ทาํรายงาน

งบการเงิน

งบการเงินรวม เฉพาะกิจการ

สาํหรับปี สิ(นสุดวนัที  31 ธนัวาคม 2559

อตัราคิดลด 2.71 - 3.45 2.71                      

อตัราการเพิ มขึ(นของเงินเดือน 6.68 - 7.24 6.68                      

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน (พนกังานทุกช่วงอาย)ุ 0.39                      0.39                      

อตัราการมรณะ(ของตารางมรณะไทย ปี 2551 ) 100.00                  100.00

อตัราทุพพลภาพ (ของตารางมรณะไทยปี 2551 ) 10.00                    10.00

การวิเคราะห์ความอ่อนไหว

การเปลี ยนแปลงในแต่ละฐานขอ้สมมติฐานที เกี ยวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัที อาจเป็นไปได้

อยา่งสมเหตุสมผล ณ วนัที รายงาน โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอื นๆ คงที  จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชน์ที กาํหนด

ไวเ้ป็นจาํนวนเงินดงัต่อไปนี(
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เพิ�มขึ�น ลดลง เพิ�มขึ�น ลดลง

ภาระผูกพันของโครงการผลประโยชน์

     ณ วันที� 31 ธันวาคม 2559

อตัราคิดลด (เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.50 ) (738,741.25) 786,830.25          (509,587.00)          535,647.00            

การเพิ�มขึ�นของเงินเดือนในอนาคต

(เปลี�ยนแปลงร้อยละ 0.50 ) 735,628.75            (715,768.25) 486,555.00           (467,099.00)          

แมก้ารวิเคราะห์นี�ไม่ไดค้าํนึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดที�คาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักลา่วแต่ได้

แสดงประมาณการความออ่นไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ

28. ทุนเรือนหุ้น และใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะซื3อหุ้น/เงินปันผล

      28.1  ใบสาํคญัแสดงสิทธิ

               28.1.1  เมื	อวนัที	 15 สิงหาคม 2557 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ"ง จาํกดั(มหาชน) ซึ	 งเป็นบริษทัยอ่ยไดอ้อกใบสาํคญัแสดง

                           สิทธิที	จะซื"อหุน้สามญัเพิ	มทุนแก่กรรมการและพนกังานของบริษทั  จาํนวน  1,200,000 หุน้  ประเภทระบุชื	อผูถื้อ

                           และไม่สามารถโอนเปลี	ยนมือได ้โดยไม่มีราคาเสนอขาย ใบสาํคญัแสดงสิทธิ มีอายไุม่เกิน  3 ปี  นบัแต่วนัที	ออก

                           ใบสาํคญัแสดงสิทธิครั" งแรก โดยมีอตัราการใชสิ้ทธิ คือใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วยมีสิทธิซื"อหุน้สามญัได ้1 หุน้

                           ในราคาใชสิ้ทธิ  3.30  บาทต่อ  1 หุน้สามญั อยา่งไรกต็าม ราคาการใชสิ้ทธิและหรืออตัราการใชสิ้ทธิขา้งตน้อาจมี

                           การเปลี	ยนแปลงตามเงื	อนไขของการปรับสิทธิผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิสามารถใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิได้

                           ในวนัทาํการสุดทา้ยของเดือนพฤษภาคม หรือเดือนพฤศจิกายน ตลอดอายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ หลงัจากออกใบ

                           สาํคญัแสดงสิทธิ วนักาํหนดใชสิ้ทธิครั" งแรกตรงกบัวนัที	 28 พฤศจิกายน 2557 และกาํหนดใชสิ้ทธิวนัสุดทา้ยตรง

                           กบัวนัที	  14 สิงหาคม 2560 ภายใตเ้งื	อนไขการใชสิ้ทธิดงันี"

                           -  การใชสิ้ทธิครั" งแรก   กาํหนดใชสิ้ทธิครั" งแรกไดไ้ม่เกินร้อยละ  50   ของจาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิทั"งหมดที	

                               กรรมการและ/หรือพนกังานแต่ละรายไดรั้บจดัสรร

                           -  ภายหลงัการใชสิ้ทธิครั" งแรก    ผูถื้อใบสาํคญัแสดงสิทธิสามารถใชสิ้ทธิไดโ้ดยไม่จาํกดัจาํนวนจนกวา่จะครบอายุ

                              ของใบสาํคญัแสดงสิทธิ

                           -  มูลคา่ยติุธรรมโดยประมาณของสิทธิซื"อหุน้แต่ละสิทธิที	ออกเทา่กบั   6.44  บาท   คาํนวณโดยใชแ้บบจาํลองการ

                              กาํหนดราคาสิทธิตามแบบจาํลองของ  Binomial option pricing model   ไดแ้ก่ราคา  3.30  บาท  ความผนัผวนที	

                              คาดหวงัร้อยละ  43.67   ความคาดหวงัอตัราการจ่ายเงินปันผลร้อยละ  0   อายสุัญญา   3  ปี   และอตัราดอกเบี"ย

                              ปลอดความเสี	ยงร้อยละ 2.35 
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               ในไตรมาส 2   ปี 2558    พนกังานไดมี้การใชใ้บสาํคญัแสดงสิทธิซื"อหุน้ครบถว้นแลว้จาํนวน  1,200,000 หุน้ ในวนัที	 

       29 พฤษภาคม 2558

      28.1.2  บริษทัฯ  มีมติอนุมติัการออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิที	จะซื"อหุน้สามญัของบริษทั   (ใบสาํคญัแสดงสิทธิ)

                  (TPOLY-W2)  จาํนวนไม่เกิน  125,976,090 หน่วย   เพื	อจดัสรรใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมที	จองซื"อหุน้สามญัเพิ	มทุนตามสัดส่วน 

                  (Right Issue)  และเกินจากสิทธิ  (Excess Rights) ใน อตัราส่วน 1 หุน้ที	ไดรั้บการจดัสรร ต่อ 2 หน่วยใบสาํคญัแสดงสิทธิ  

                  โดยไม่มีราคาเสนอขายอายไุม่เกิน 3 ปี นบัตั"งแต่วนัที	ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ (30 กนัยายน 2558 ถึง 28 มิถุนายน 2561)

                  โดยมีอตัราการใชสิ้ทธิเทา่กบั  1  หน่วยใบสาํคญัแสดงสิทธิ ต่อ หุน้สามญั 1 หุน้ และราคาการใชสิ้ทธิ 3 บาท ทั"งนี"  อตัรา

                  การใชสิ้ทธิและราคาการใชสิ้ทธิอาจเปลี	ยนแปลงในภายหลงัตามเงื	อนไขการปรับสิทธิสาํหรับการใชสิ้ทธิ 

                  การเพิ	มขึ"นและลดลงของใบสาํคญัแสดงสิทธิ

จาํนวนหน่วย

2559 2558

               จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ 125,975,998 125,976,090

               หกั   ใบสาํคญัแสดงสิทธิที�ใชสิ้ทธิในระหวา่งงวด (452) (92)

               จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิ ณ วนัสิ�นงวด 125,975,546 125,975,998

      28.2  ทุนจดทะเบียนและทุนที�ออกและเรียกชาํระแลว้

               28.2.1  วนัที	 27 พฤษภาคม 2558 ที	ประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ ครั" งที	 1/2558 ของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) 

                           มีมติดงันี"

                           -  อนุมติัเพิ	มทุนจดทะเบียนจาํนวน 188.96 ลา้นบาท โดยออกเป็นหุน้สามญัใหม่จาํนวน 188,964,135 หุน้ มูลคา่

                               หุน้ละ  1  บาท   จดทะเบียนกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์ เมื	อวนัที	  3  มิถุนายน 2558   โดยมี

                               รายละเอียดการจดัสรรหุน้สามญั ดงันี"

                           -  หุน้สามญัจาํนวน 62,988,045 หุน้ เพื	อเสนอขายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมตามสัดส่วน

                           -  หุน้สามญัจาํนวน 125,976,090 หุน้ เพื	อรับรองการใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิที	จะซื"อหุน้ที	ออกใหม่

               28.2.2  ในไตรมาส 2  ปี 2558 บริษทัฯ ไดรั้บชาํระค่าหุน้สามญัจาํนวน 62,988,045 หุน้ มูลคา่หุน้ละ 4 บาท รวมเป็นเงิน 

                           251.95  ลา้นบาท ทาํใหบ้ริษทัมีทุนจดทะเบียนที	ชาํระแลว้เป็นจาํนวน 566.89 ลา้นบาท  และมีส่วนเกินมูลค่าหุน้

                           จาํนวน  381.57  ลา้นบาท  โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทุนที	ชาํระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์ เมื	อวนัที	 29 มิถุนายน 

                           2558

               28.2.3  ในไตรมาส 3  ปี 2558 บริษทัฯ ไดรั้บชาํระค่าหุน้สามญัจากการใชใ้บสาํคญัแสดงสิทธิจาํนวน 92 หุน้ มูลคา่หุน้ละ  

                           3 บาท รวมเป็นเงิน 276 บาท ทาํใหบ้ริษทัมีทุนจดทะเบียนที	ชาํระแลว้เป็นจาํนวน 566.89 ลา้นบาท และมีส่วนเกิน

                           มูลค่าหุน้จาํนวน  381.57  ลา้นบาท  โดยบริษทัฯ  ไดจ้ดทะเบียนทุนที	ชาํระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์ เมื	อวนัที	 6 

                           ตุลาคม 2558
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               28.2.4  ในไตรมาส 1  ปี 2559 บริษทัฯ ไดรั้บชาํระค่าหุน้สามญัจากการใชใ้บสาํคญัแสดงสิทธิ จาํนวน  164  หุน้  มูลคา่หุน้ละ

                           3 บาท ทาํใหบ้ริษทัฯ มีทุนจดทะเบียนชาํระแลว้เป็นจาํนวน 566.89 ลา้นบาท และมีส่วนเกินมูลค่าหุน้ จาํนวน 381.57

                            ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทุนที2ชาํระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์เมื2อวนัที2 7 เมษายน 2559

               28.2.5  วนัที2 27 เมษายน 2559 ที2ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2559 ของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)  มีมติอนุมติั

                           ใหน้าํทุนสาํรองตามกฎหมายและส่วนเกินมูลค่าหุน้ เพื2อชดเชยผลขาดทุนสะสม โดยบริษทัฯ ลดยอดสาํรองตามกฎหมาย 

                           จาํนวน  21.75  ลา้นบาท  และส่วนเกินมูลค่าหุน้  จาํนวน  164.00  ลา้นบาท เพื2อชดเชยผลขาดทุนสะสม จาํนวน 185.75 

                           ลา้นบาท

29. เงินปันผลจ่าย

              29.1  บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ซึ2 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิBง จาํกดั (มหาชน)

                        29.1.1  วนัที2  26 เมษายน 2559  ที2ประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจาํปี 2559 ของบริษทั มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลในอตัรา 1 บาท 

      ต่อหุน้ รวมเป็นเงิน  20.00  ลา้นบาท  และกนัสาํรองตามกฎหมาย  เป็นจาํนวนร้อยละ 5  ของกาํไรสุทธิ  ปี  2558  เป็นจาํนวนเงิน  3.41 

      ลา้นบาท โดยมีการจ่ายเงินปันผลแลว้เมื2อวนัที2 29 เมษายน 2559

                        29.1.2  วนัที2   21  พฤศจิกายน  2559   ที2ประชุมคณะกรรมการบริษทั  ครัB งที2  3/2559  มีมติอนุมติัจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล 

      ในอตัรา  3  บาท  ต่อหุน้  รวมเป็นเงิน  60.00  ลา้นบาท  และกนัสาํรองตามกฎหมาย  เป็นจาํนวนร้อยละ  5  ของกาํไรสุทธิสาํหรับงวด 

      9 เดือน สิBนสุดวนัที2 30 กนัยายน 2559 โดยมีการจ่ายเงินปันผลเมื2อวนัที2 6 ธนัวาคม 2559

              29.2  บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี2 จาํกดั ซึ2 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิBง จาํกดั (มหาชน)

                        29.2.1  วนัที2 23 กนัยายน 2559 ที2ประชุมคณะกรรมการบริษทั ครัB งที2 3/2559 มีมติอนุมติัจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล ในอตัรา  

      15   บาท  ต่อหุน้  รวมเป็นเงิน  30.00  ลา้นบาท  และกนัสาํรองตามกฎหมาย เป็นจาํนวนร้อยละ  5  ของกาํไรสุทธิ  สาํหรับงวด 6  เดือน 

      สิBนสุดวนัที2 30 มิถุนายน 2559  เป็นจาํนวนเงิน  2.86  ลา้นบาท  โดยมีการจ่ายเงินปันผลแลว้ในวนัที2  28 กนัยายน 2559

                        29.2.2  วนัที2  22  พฤศจิกายน  2559   ที2ประชุมคณะกรรมการบริษทั    ครัB งที2  5/2559  มีมติอนุมติัจา่ยเงินปันผลระหวา่งกาล 

      ในอตัรา  10  บาท   ต่อหุน้  รวมเป็นเงิน  20.00  ลา้นบาท   และกนัสาํรองตามกฎหมาย เป็นจาํนวนร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิ  สาํหรับงวด 

      9 เดือน สิBนสุดวนัที2 30 กนัยายน 2559  เป็นจาํนวนเงิน  4.47  ลา้นบาท  โดยมีการจ่ายเงินปันผลแลว้ในวนัที2 6 ธนัวาคม 2559

30. สํารองตามกฎหมาย

              บริษทัฯ ตอ้งจดัสรรสาํรองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํงวดหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี)  

      จนกวา่จะครบร้อยละ   10   ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน  จาํกดั  พ.ศ.  2535   โดยสาํรองตาม

      กฎหมายไม่สามารถนาํมาจ่ายเงินปันผลได ้
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31.  กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นปรับลด

กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ปรับลดสาํหรับปี สิBนสุดวนัที2 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงันีB

กาํไร(ขาดทุน) จาํนวนหุน้ กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ กาํไร(ขาดทุน) จาํนวนหุน้ กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้

            ขัBนพืBนฐาน 121,116,881.57 566,892,623 0.21 (278,425,507.74) 536,002,398 (0.52)

            ผลกระทบของหุน้สามญั

เทียบเท่าปรับลด -                     27,556,827 -                   -                     17,996,571  -                        

            กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ปรับลด -                     594,449,450 0.20 -                     553,998,969 (0.50)

กาํไร(ขาดทุน) จาํนวนหุน้ กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ กาํไร (ขาดทุน) จาํนวนหุน้ กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้

            ขัBนพืBนฐาน 16,259,299.52 566,892,623 0.03 466,852,987.83 536,002,398 0.87

            ผลกระทบของหุน้สามญั

เทียบเท่าปรับลด -                     27,556,827 -                   -                     17,996,571  -                        

            กาํไร(ขาดทุน)ต่อหุน้ปรับลด -                     594,449,450 0.03 -                     553,998,969 0.84

                           

32. รายได้เงินอดุหนุนส่วนเพิ(มราคารับซื,อไฟฟ้า

              รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพิ2มราคารับซืBอไฟฟ้า     เป็นรายไดจ้ากการไดรั้บเงินสนบัสนุนส่วนเพิ2มราคารับซืBอไฟฟ้า    (Adder) 

     จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคจากการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าจากชีวมวลโดยใชเ้ศษไม ้  ในอตัรา  0.30  บาทต่อกิโลวตัต ์- ชั2วโมง  เป็น

     ระยะเวลา  7  ปี  นบัตัBงแต่วนัที2เริ2มตน้ซืBอขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย ์กลุม่บริษทัรับรู้เงินอุดหนุนดงักลา่วเป็นรายไดท้ัBงจาํนวน  เมื2อกลุม่

     บริษทัจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าและลูกคา้ยอมรับการส่งมอบนัBน

บาท
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บาท

งบการเงินรวม

สาํหรับปี สิBนสุดวนัที2 31 ธนัวาคม

2559 2558

งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558

สาํหรับปี สิBนสุดวนัที2 31 ธนัวาคม

2559



33. สัญญาและข้อตกลงที(สําคัญ

              กลุม่บริษทัยอ่ยไดท้าํสัญญาซืBอขายไฟฟ้า       ประเภทการรับซืBอไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากสาํหรับการผลิตไฟฟ้า

     จากพลงังานหมุนเวียนกบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยกลุม่บริษทัยอ่ยและการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคตกลงที2จะซืBอและขายพลงังานไฟฟ้า 

     ซึ2 งมีการทาํสัญญาซืBอขายไฟฟ้า    กลุม่บริษทัยอ่ยไดรั้บการสนบัสนุนส่วนเพิ2มราคารับซืBอไฟฟ้า   (Adder)      ในอตัรา   0.30  บาท

     ต่อกิโลวตัต ์– ชั2วโมง ระยะเวลา 7 ปี นบัตัBงแต่วนัเริ2มตน้ซืBอขายไฟฟ้าเชิงพาณิชย์

              ณ วนัที2 31 ธนัวาคม 2559 กลุม่บริษทัยอ่ยมีการทาํสัญญาซืBอขายไฟฟ้า การรับซืBอไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากสาํหรับ

     การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียนกบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยทาํการตกลงที2จะซืBอและขายไฟฟ้าแบบ Adder มี ดงันีB

บริษทั พืBนที2โครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า

     บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เริ2มดาํเนินการจาํหน่ายกระแส

ไฟฟ้าแลว้ เมื2อวนัที2 15 มีนาคม 2556

            ณ  วนัที2  26  กนัยายน  2559  บริษทั  ชา้งแรก  ไบโอเพาเวอร์  จาํกดั  ลงนามขอ้ตกลงแกไ้ขเพิ2มเติม  สัญญาซืBอขายไฟ ครัB งที2 1 

      เปลี2ยนจาก  Adder  เป็น  Feed-in-Tariff  (FiT)  (โครงการผลิตไฟฟ้าที2ใชเ้ชืBอเพลิงชีวมวล)  โดยสัญญามีผลบงัคบัใชต้ัBงแต่วนัที2  11 

      มีนาคม 2559

            ณ วนัที2 31 ธนัวาคม 2559 กลุม่บริษทัยอ่ย มีการทาํสัญญาซืBอขายไฟฟ้า   การรับซืBอไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากสาํหรับ

      การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียนกบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นแบบ Feed-in-Tariff  (FiT)  มีดงันีB

บริษทั พืBนที2โครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า

      บริษทั ทุง่สัง  กรีน จาํกดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เริ2มดาํเนินการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้

เมื2อวนัที2 3 ตุลาคม 2559

     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั จงัหวดัพทัลุง ยงัไม่เริ2มดาํเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)

     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั จงัหวดัสตูล ยงัไม่เริ2มดาํเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)

      บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี2  จาํกดั จงัหวดันครสวรรค์ เริ2มดาํเนินการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิง

พาณิชย ์(COD) เมื2อวนัที2 12 ตุลาคม 2558

      บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั จงัหวดัสมุทรสาคร เริ2มดาํเนินการจาํหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิง

พาณิชย ์(COD) เมื2อวนัที2 8 เมษายน 2559

34. ภาษีเงินได้

            กลุม่บริษทับนัทึกภาษีเงินไดไ้วเ้ท่ากบัจาํนวนเงินที2จะตอ้งจ่ายจริงตามกฎหมายภาษีอากรในอตัราร้อยละ 20 และในอตัราร้อยละ 3 

      ของกาํไรสุทธิกรณีที2บริษทัประกอบกิจการการใหบ้ริการที2มีสถานประกอบการตัBงอยูใ่นเขตพฒันาพิเศษเศรษฐกิจเฉพาะกิจตามพระราช

      กฤษฎีกาฉบบัที2 466
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35. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ

            รายการค่าใชจ่้ายตามลกัษณะที�สาํคญัสาํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 ไดแ้ก่

 2559 2558  2559 2558

วสัดุใชไ้ป 1,133,124,537.52 1,155,553,698.61 1,132,458,850.56 1,058,890,891.93

คา่จา้งเหมา 1,127,506,343.41 1,041,308,742.83 1,118,770,301.62 755,441,522.97

คา่ใชจ่้ายเกี�ยวกบัพนกังาน 180,911,455.26 174,503,960.25 155,774,129.46 154,168,010.74

คา่ตอบแทนกรรมการ 13,700,000.00 13,555,000.00 4,260,000.00 4,330,000.00

คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร

    - บนัทึกรวมอยูใ่นตน้ทุนงานรับเหมาก่อสร้าง -                         3,442,394.22 -                         3,104,104.33

    - บนัทึกรวมอยูใ่นค่าใชจ่้ายในการบริหาร 24,110,661.61 21,940,416.91 15,580,661.61        14,332,416.91

คา่เสื�อมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 78,460,585.87 60,864,001.49 18,696,741.80 27,256,636.93

คา่ที�ปรึกษาและบริหารจดัการโรงไฟฟ้า 269,256,916.02 135,035,030.23 -                         -                         

36. ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ / ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

            36.1  คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สรุปไดด้งันี�

 2559 2558  2559 2558

       ภาษีเงินได้ปัจจบุัน :

       ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับปี 20,482,961.50        21,650,103.02        20,263,147.29        21,587,089.74        

       ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

       ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผล

           แตกต่างชั�วคราวและการกลบัรายการผล

           แตกต่างชั�วคราว (36,885,624.14) 51,883,988.10 (6,342,231.30) 57,483,951.63        

       ค่าใช้จ่าย(รายได้)ภาษีเงินได้ที)แสดงอยู่ใน

           งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (16,402,662.64) 73,534,091.12 13,920,915.99 79,071,041.37        

 2559 2558  2559 2558

       ภาษีเงินไดที้�รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น

       ภาษีเงินไดที้�เกี�ยวขอ้งกบั

           กาํไรจากการประมาณการตามหลกั

                 คณิตศาสตร์ประกนัภยัสาํหรับ

                 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 304,937.20 0.00 304,937.20 0.00

       คา่ใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดที้�รับรู้ใน

           กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอื�น 304,937.20 0.00 304,937.20 0.00

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ

บาท



      36.2  รายการกระทบยอดจาํนวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของกาํไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีที(ใช ้

               สาํหรับปี สิ+นสุดวนัที( 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 สามารถแสดงไดด้งันี+

รายไดที้(ได้ รายไดที้(ไม่ได้ รายไดที้(ได้ รายไดที้(ไม่ได้

รับการยกเวน้ รับการยกเวน้ รับการยกเวน้ รับการยกเวน้

ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 285,069,322.81 (3,760,400.47) 94,531,310.26 (250,961,242.74)

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20%

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

        คูณอตัราภาษี -                         (752,080.09) -                         (50,192,248.55)

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ :

        รายการตอ้งห้ามทางภาษี -                         11,907,039.75       -                         19,016,512.66

        ผลขาดทุนทางภาษีที(ไม่ใชสิ้ทธิ -                         9,327,648.66         -                         12,445,578.29

        รายจ่ายที(มีสิทธิหกัเพิ(ม -                         (1,124,699.69) -                         (48,233,339.29)

        ขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -                         -                         -                         133,700,000.00

       อื(น ๆ -                         (35,760,571.27) -                         6,797,588.01         

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดที้(แสดงอยูใ่น

        งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ -                         (16,402,662.64) -                         73,534,091.12

        อตัราภาษีเงินไดที้(แทจ้ริง (436.19)% 29.30%

2559 2558

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 30,180,215.51 545,924,029.20

อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20%

กาํไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล

        คูณอตัราภาษี 6,036,043.10 109,184,805.84

ผลกระทบทางภาษีสาํหรับ :

        รายการตอ้งห้ามทางภาษี 11,669,083.83 18,119,574.82

        รายจ่ายที(มีสิทธิหกัเพิ(ม (1,124,699.69) (48,233,339.29)

        อื(นๆ (2,659,511.25) -                         

ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดที้(แสดงอยูใ่น

        งบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 13,920,915.99 79,071,041.37

        อตัราภาษีเงินไดที้(แทจ้ริง 46.13% 14.48%

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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2559 2558

บาท



      36.3  ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหนี% สินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัที' 31 ธนัวาคม 2559 

                       และ 2558 ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปนี%

2559 2558 2559 2558

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

     คา่เผื'อหนี%สงสัยจะสูญ 9,870,674.96 9,870,674.96 9,830,674.96 9,830,674.96

     ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 3,755,732.40         2,474,406.65 3,158,321.80 1,838,897.35

     ประมาณการงานซ่อม 6,366,899.47 2,300,000.00 6,366,899.47 2,300,000.00

     ขาดทุนสะสม 20,743,614.78       19,274,883.46 -                        -                        

     ประมาณการขาดทุนที'คาดวา่จะเกิดขึ%น -                        524,170.92 -                        524,170.92

     ประมาณการหนี% สินที'คาดวา่จะเกิดขึ%น 14,358,485.39 13,183,344.29 14,358,485.39 13,183,344.29

     กาํไรระหวา่งกนัรอรับรู้- สินทรัพยสุ์ทธิ

          ของโรงไฟฟ้า 29,112,760.22 -                        -                        -                        

รวม 84,208,167.22 47,627,480.28 33,714,381.62 27,677,087.52

หกั  ค่าเผื'อการดอ้ยค่า (10,205,896.29) (9,830,674.96) (9,830,674.96) (9,830,674.96)

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  - สุทธิ 74,002,270.93 37,796,805.32 23,883,706.66 17,846,412.56

37. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร

              คา่ตอบแทนกรรมการนี% เป็นผลประโยชน์ที'จ่ายใหแ้ก่กรรมการของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ย  ตามมาตรา 90  ของพระราชบญัญติั

      บริษทัมหาชนจาํกดั โดยไม่รวมเงินเดือนและประโยชน์ที'เกี'ยวขอ้งที'จ่ายใหก้บักรรมการ 

              คา่ตอบแทนผูบ้ริหารเป็นค่าใชจ่้ายเกี'ยวกบัเงินเดือน   ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื'นใหแ้ก่กรรมการและผูบ้ริหาร   ตามนิยาม

      ในประกาศของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์ อนัไดแ้ก่  ผูจ้ดัการหรือผูด้าํรงตาํแหน่งระดบับริหาร

      สี'รายแรกต่อจากผูจ้ดัการลงมา  และผูซึ้' งดาํรงตาํแหน่งเทียบเทา่ผูด้าํรงตาํแหน่งระดบัผูบ้ริหารรายที'สี'ทุกราย 
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38. ข้อมูลทางการเงินจําแนกตามส่วนงาน

              ขอ้มูลส่วนงานดาํเนินงานที�นาํเสนอนี�สอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯ   ที�ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นดาํเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่งสมํ�าเสมอ 

      เพื�อใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงาน

            บริษทัและกิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ  ดาํเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกัคือการรับเหมาก่อสร้าง   บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั   ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ยดาํเนินธุรกิจบน

ส่วนงานหลกั  คือ พฒันาอสังหาริมทรัพย ์  และ บริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลดิ�ง  จาํกดั  (มหาชน)   ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ยดาํเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกัคือ   ขายพลงังาน   

จาํแนกตามส่วนงาน สาํหรับปี สิ�นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ 2558 มีดงัต่อไปนี�  

ส่วนงานขายอสังหาริมทรัพย์

2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558 2559 2558

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง 2,876.84 2,737.51 -        -        -             -             (954.56) (492.27) 1,922.28 2,245.24

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า -             -             658.16  282.76 -             -             -         -        658.16 282.76
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(ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

ส่วนงานรับเหมาก่อสร้าง ส่วนงานขายไฟฟ้า รายการตดับญัชี รวม

รายไดเ้งินอุดหนุน -             -             14.23    22.13 -             -             -         -        14.23 22.13

รายไดข้ายอสังหาริมทรัพย์ -             -             -        -        113.80       103.79 -         -        113.80 103.79

ตน้ทุนงานรับเหมาก่อสร้าง (2,653.50) (2,660.80) -        -        -             -             884.96 466.54 (1,768.54) (2,194.26)

ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า -             -             (345.31) (181.30) -             -             2.26       0.76 (343.05) (180.54)

ตน้ทุนขายอสังหาริมทรัพย์ -             -             -        -        (86.28) (81.12) -         -        (86.28) (81.12)

กาํไร(ขาดทุน)จากการดาํเนินงานตามส่วนงาน 223.34 76.71 327.08 123.59 27.52 22.67 (67.34) (24.97) 510.60 198.00

กาํไรจากการขายเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย -             668.50 -        -        -             -             -         (668.50) -          -          

รายไดอื้�น 59.05         41.74         15.98    17.62    0.09 0.16           (19.32) (23.44) 55.80       36.08       

คา่ใชจ่้ายในการขายและบริหาร (149.56)      (169.25)      (60.48)   (40.07) (25.27)        (23.52) 0.34       2.87      (234.97)    (229.97)    

คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร (15.58)        (17.77)        (8.25)     (7.61)     (0.28)          -             -         -        (24.11)      (25.38)      

(หนี�สงสัยจะสูญ)/โอนกลบัคา่เผื�อหนี�งสงสัยจะสูญ (70.58)        (45.20)        -        -        -             -             77.62     -        7.04         (45.20)      

ตน้ทุนทางการเงิน (25.26)        (69.54)        (44.58)   (27.04) (10.04)        (9.35)          17.00     18.36    (62.88)      (87.57)      

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนใน

       กิจการร่วมคา้ -             0.03           28.39    (2.42)     -             -             1.44       -        29.83       (2.39)        

รายได(้คา่ใชจ่้าย)ภาษีเงินได้ (13.92)        (79.03)        1.82      3.99      (0.61)          1.51           29.11     -        16.40       (73.53)      

กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี 7.49 406.19 259.96  68.06    (8.59) (8.53) 38.85 (695.68) 297.71     (229.96)    กาํไร(ขาดทุน)สาํหรับปี 7.49 406.19 259.96  68.06    (8.59) (8.53) 38.85 (695.68) 297.71     (229.96)    



39. เงินกองทุนสํารองเลี�ยงชีพพนักงาน

              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้ดัตั�งเงินกองทุนสาํรองเลี�ยงชีพพนกังานตามความในพระราชบญัญติักองทุนสาํรองเลี�ยงชีพ 

      พ.ศ. 2530 

              ตามระเบียบกองทุน   พนกังานจ่ายสะสมเขา้กองทุนในอตัราร้อยละ   3 - 10   ของเงินเดือนแต่ละเดือนและบริษทัฯ และ

      บริษทัยอ่ย จ่ายสมทบในอตัราร้อยละ   3 - 10  ของเงินเดือนพนกังาน  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดแ้ต่งตั�งผูจ้ดัการกองทุนเพื1อ

      บริหารกองทุนใหเ้ป็นไปตามขอ้กาํหนดของกฎกระทรวงฉบบัที1  2    (พ.ศ.  2532)   ออกตามความในพระราชบญัญติักองทุน

      สาํรองเลี�ยงชีพ พ.ศ. 2530

              เมื1อวนัที1  14  มีนาคม  2559 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดแ้กไ้ขขอ้บงัคบัการจ่ายเงินสะสม และจ่ายสมทบเขา้กองทุน โดย

      พนกังานจ่ายสะสมเขา้กองทุนในอตัราร้อยละ  3 - 15  ของเงินเดือนแต่ละเดือน  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจ่ายสมทบในอตัรา

      ร้อยละ 3 - 10

              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ่้ายเงินสมทบกองทุนสาํรองเลี�ยงชีพพนกังาน สาํหรับปี สิ�นสุดวนัที1 31 ธนัวาคม 2559 และ

      2558 จาํนวน 3,931,286.15 บาท และ  1,884,291.11 บาท ตามลาํดบั

40. เครื�องมือทางการเงิน

              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไม่มีนโยบายที1จะประกอบธุรกรรมตราสารทางการเงินที1เป็นตราสารอนุพนัธ์เพื1อการเก็งกาํไร

      หรือการคา้

      40.1  ความเสี1ยงดา้นสภาพคลอ่ง

               ความเสี1ยงดา้นสภาพคลอ่งหรือความเสี1ยงในการระดมทุน  คือ  ความเสี1ยงที1กลุม่บริษทัจะเผชิญกบัความยุง่ยากในการ

      ระดมทุนใหเ้พียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบติัตามภาระผกูพนัที1ระบุไวใ้นเครื1องมือทางการเงิน  ความเสี1ยงดา้นสภาพคล่อง

      อาจเกิดจากการที1กิจการไม่สามารถขายสินทรัพยท์างการเงินไดท้นัเวลาดว้ยราคาที1ใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม

      40.2  ความเสี1ยงจากอตัราดอกเบี�ย

               เป็นความเสี1ยงที1เกิดจากการเปลี1ยนแปลงระดบัอตัราดอกเบี�ยที1อาจเกิดขึ�นในอนาคต     เนื1องจากบริษทัฯ มีเงินกูย้มืจาก

      สถาบนัการเงินแต่ส่วนใหญ่เป็นเงินกูร้ะยะสั�น   ดงันั�นความเสี1ยงในเรื1องอตัราดอกเบี�ยจึงไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายแก่บริษทั  

      ประกอบกบัการที1กิจการจะมีการขอเปลี1ยนแปลงเงื1อนไขการกูย้มืหรือมีการหาแหลง่เงินกูใ้หม่ ที1มีภาระดอกเบี�ยตํ1ามาทดแทน

      แหลง่เงินกูเ้ดิม

      40.3  ความเสี1ยงดา้นการใหสิ้นเชื1อ

               บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีความเสี1ยงดา้นการใหสิ้นเชื1อที1เกี1ยวเนื1องกบัลูกหนี�ของกิจการ อยา่งไรกต็าม  หากมีลูกหนี� ที1

      บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยคาดวา่อาจจะมีปัญหาดา้นการชาํระเงินแลว้ผูบ้ริหารของกิจการมีนโยบายที1จะบนัทึกค่าเผื1อหนี�สงสัย

      จะสูญใหเ้พียงพอกบัโอกาสที1จะเกิดความสูญเสียดงักลา่ว
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      40.4  ความเสี1ยงจากอตัราแลกเปลี1ยน

               บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีความเสี1ยงจากอตัราแลกเปลี1ยนอนัเกี1ยวเนื1องจากการซื�อวสัดุก่อสร้างเป็นเงินตราต่างประเทศ

      บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดต้กลงทาํสัญญาซื�อขายเงินตราต่างประเทศลว่งหนา้ เพื1อใชเ้ป็นเครื1องมือในการป้องกนัความเสี1ยง

      ซึ1 งสัญญาดงักลา่วมีอายไุม่เกินหนึ1งปี

               บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีสัญญาซื�อเงินตราต่างประเทศลว่งหนา้คงเหลือ ดงันี�

2559 2558 2559 2558

สกลุเงินเยน 0.3139 - 0.3330 - 242,000,000.00 -

2559 2558 2559 2558

สกลุเงินเยน 0.3139 - 0.3330 - 242,000,000.00 -

      40.5  มูลคา่ยติุธรรมของเครื1องมือทางการเงิน

               ราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละหนี� สินทางการเงิน อนัไดแ้ก่ เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด ลูกหนี�การคา้    เงินให้

      กูย้มืระยะสั�น    ลูกหนี� เงินประกนัผลงาน    เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั�นจากสถาบนัการเงิน   เจา้หนี�การคา้     หนี� สิน

      ตามสัญญาเช่าการเงิน และเจา้หนี� เงินประกนัผลงาน มีมูลค่าใกลเ้คียงกบัมูลค่ายติุธรรม

41. ภาระผูกพันและหนี�สินที�อาจจะเกดิขึ�นภายหน้า

      ณ วนัสิ�นสุดรอบระยะเวลาบญัชี วนัที1 31 ธนัวาคม 2559 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีภาระผกูพนั และหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นดงันี�

      41.1 บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน)  มีภาระผกูพนั และหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นดงันี�

              41.1.1  บริษทัฯ     มีภาระผกูพนัจากการที1ใหธ้นาคารพาณิชยอ์อกหนงัสือคํ�าประกนัให ้    ซึ1 งมีมูลค่ารวมทั�งสิ�น  จาํนวน 

      1,211.83 ลา้นบาท แยกเป็นหนงัสือคํ�าประกนัเกี1ยวกบัสัญญาก่อสร้าง จาํนวน 498.98 ลา้นบาท หนงัสือคํ�าประกนั

      สัญญา หนงัสือคํ�าประกนัการซื�อขายวตัถุดิบที1ออกใหแ้ก่ผูข้ายวตัถุดิบ จาํนวน 32.75 ลา้นบาท หนงัสือคํ�าประกนั

                       เงินประกนัผลงาน จาํนวน  74.13  ลา้นบาท   หนงัสือคํ�าประกนัการขอใชไ้ฟฟ้า จาํนวน 4.61 ลา้นบาท  หนงัสือ

      ค ํ�าประกนัการยื1นซองประกวดราคาจาํนวน 92.71 ลา้นบาท  หนงัสือคํ�าประกนั  เกี1ยวกบัเงินรับลว่งหนา้ค่างาน

      ก่อสร้าง   จาํนวน  534.25  ลา้นบาท  และมีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการใหธ้นาคารออกเลตเตอร์ออฟเครดิต

      ที1ยงัไม่ไดเ้บิกใช ้จาํนวน 242 ลา้นเยน

              41.1.2  บริษทัฯ  มีภาระผกูพนัที1ตอ้งจ่ายเพิ1มเติมตามสัญญาการจา้งเหมางาน จาํนวน  519.98 ลา้นบาท  จากมูลค่าสัญญา

       การจา้งเหมางานทั�งหมด  จาํนวน 1,143.28  ลา้นบาท  จ่ายชาํระและรับรู้บญัชีแลว้ จาํนวน  496.72  ลา้นบาท  

       และยกเลิกสัญญาอีก จาํนวน 126.55 ลา้นบาท

อตัราแลกเปลี1ยนต่อบาท
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งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

อตัราแลกเปลี1ยนต่อบาท



              41.1.3  บริษทัฯ  มีภาระผกูพนัที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าดาํเนินงานรวมทั�งสิ�น  2.27 ลา้นบาท  แยกเป็นภาระผกูพนัที1มีอายุ

    ไม่เกิน 1 ปี จาํนวน 2.07 ลา้นบาท โดยจ่ายค่าเช่าเฉลี1ยเป็นรายเดือน เดือนละ 0.17 ลา้นบาท และภาระผกูพนัที1มี

    อายเุกิน 1 ปี แต่ไม่เกิน 5 ปี  จาํนวน 0.20 ลา้นบาท โดยจ่ายค่าเช่าเฉลี1ยเป็นรายเดือน เดือนละ 0.017 ลา้นบาท

              41.1.4  บริษทัฯ    มีภาระผกูพนัที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาการจา้งที1ปรึกษาดา้นสื1อสารองคก์รและจดักิจการเพื1อสังคม (CSR)  

    จาํนวน  0.18 ลา้นบาท

              41.1.5  บริษทัฯ ไดย้ื1นเสนอขอ้พิพาทต่อสถาบนัอนุญาโตตุลาการเป็นคดีพิพาท หมายเลขดาํที1 2/2552 ใหผู้ว้า่จา้งแห่งหนึ1ง

                               ชาํระคา่เสียหาย     และบริษทัฯ  ดงักลา่ว   ไดย้ื1นคาํคดัคา้นขอ้เรียกร้องแยง้โดยเรียกใหบ้ริษทัฯ   ชดใชค่้าเสียหาย

    อนุญาโตตุลาการไดมี้คาํชี�ขาดใหบ้ริษทัฯ ชาํระเงินค่าเสียหายใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง จาํนวน  71,457,028.69 บาท   พร้อม

    ดอกเบี�ยร้อยละ 7.5 ต่อปี บริษทัฯ ไดบ้นัทึกภาระหนี� สินแลว้ทั�งจาํนวน และบริษทัฯ ยื1นคาํร้องขอเพิกถอนคาํชี�ขาด

    อนุญาโตตุลาการ ต่อศาลแพง่ ขณะเดียวกนั บริษทัผูว้า่จา้ง ไดย้ื1นคาํร้องต่อศาลแพง่เพื1อขอใหบ้งัคบัคดี ศาลแพง่

    ตดัสินใหบ้ริษทัชาํระเงินค่าเสียหายใหแ้ก่ผูว้า่จา้ง    พร้อมดอกเบี�ยร้อยละ  7.5  ต่อปี     รวมทั�งคา่ธรรมเนียมและ

    คา่ทนายความ จาํนวน 1,577,364.00 บาท บริษทัฯ อยูใ่นระหวา่งดาํเนินการยื1นอุทธรณ์ต่อศาลฎีกา

              41.1.6  บริษทัฯ มีสัญญาใหบ้ริการกบัลูกคา้ซึ1 งยงัไม่ไดรั้บรู้รายไดห้รือยงัไม่ไดป้ฏิบติังานเป็นจาํนวนเงิน 3,012.86

    ลา้นบาท

              41.1.7  บริษทัฯ มีภาระที1ตอ้งจ่ายตามสัญญา และที1ปรึกษาดา้นกฎหมาย จาํนวน 0.20 ลา้นบาท

             41.1.8  บริษทัฯ มีภาระที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาจา้งที1ปรึกษาดา้นการพฒันาธุรกิจ จาํนวน 0.40 ลา้นบาท

             41.1.9  บริษทัฯ มีภาระที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาจา้งที1ปรึกษาดา้นแรงงาน จาํนวน 0.74 ลา้นบาท

             41.1.10  บริษทัฯ มีภาระที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาจา้งที1ปรึกษาดา้นประมาณราคา และยื1นขอ้เสนอประมูลงาน จาํนวน

    1.10 ลา้นบาท

             41.1.11  บริษทัฯ มีภาระที1ตอ้งจ่ายตามสัญญาจา้งที1ปรึกษาดา้นการตรวจสอบคุณภาพงานก่อสร้าง จาํนวน 0.58 

    ลา้นบาท

             41.1.12  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการใหธ้นาคารแห่งหนึ1งอาวลัตัNวสัญญาใชเ้งิน จาํนวน 2.64 ลา้นบาท

      41.2  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ�ง จาํกดั (มหาชน) ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�

               41.2.1  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัการคํ�าประกนัวงเงินสินเชื1อ 500.00 ลา้นบาท ใหก้บับริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั

     ซึ1 งเป็นกิจการที1ควบคุมร่วมกนั โดยคํ�าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ ภายในวงเงิน 230.00 ลา้นบาท

               41.2.2   บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการคํ�าประกนัวงเงินสินเชื1อ 500.00 ลา้นบาทใหก้บับริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี1 จาํกดั 

     ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยโดยคํ�าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ ภายในวงเงิน 425.00 ลา้นบาท

               41.2.3   บริษทัฯ   มีภาระผกูพนัจากการคํ�าประกนับตัรเครดิตและค่าบริการอื1น  ณ  สถานีบริการนํ�ามนัวงเงิน  1.00 

     ลา้นบาท ใหก้บับริษทัยอ่ยและกิจการที1ควบคุมร่วมกนั จาํนวน 3 ราย

               41.2.4  บริษทัฯ  มีภาระผกูพนัจากการเขา้คํ�าประกนัวงเงินสินเชื1อ 500.00 ลา้นบาท ใหก้บับริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ 

     จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยโดยคํ�าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ภายในวงเงิน 300.00 ลา้นบาท
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               41.2.5  บริษทัฯ  มีภาระผกูพนัจากการเขา้คํ�าประกนัวงเงินสินเชื1อ  500.00  ลา้นบาท  ใหก้บับริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั 

     ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยโดยคํ�าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ภายในวงเงิน 325.00 ลา้นบาท

               41.2.6  บริษทัฯ  มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนั เสนอขายไฟฟ้า จาํนวน 3 ฉบบัให้

     กบับริษทัยอ่ย จาํนวน  3  ราย ในวงเงินฉบบัละ  4.95  ลา้นบาท  รวมเป็นจาํนวนเงิน 14.85 ลา้นบาท ซึ1 งคํ�า

     ประกนัโดยเงินฝากบญัชีออมทรัพยข์องบริษทัฯ จาํนวนเงิน 2.97 ลา้นบาท ตามหมายเหตุ 15

               41.2.7  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการทาํสัญญาจะซื�อจะขายที1ดินมูลค่าตามสัญญา จาํนวน 34.40 ลา้นบาท ซึ1 งจ่ายเงิน

     มดัจาํแลว้ จาํนวน 20.64 ลา้นบาท และมียอดคงเหลือที1จะตอ้งจ่ายชาํระอีก จาํนวน 13.76 ลา้นบาท

               41.2.8  บริษทัฯ   มีภาระผกูพนัจากการเขา้คํ�าประกนัวงเงินสินเชื1อจาํนวน 500.00 ลา้นบาท ใหก้บับริษทั สตูล กรีน

     พาวเวอร์ จาํกดั โดยคํ�าประกนัตามสัดส่วนการถือหุน้ ภายในวงเงินจาํนวน 255.00 ลา้นบาท

      41.3  บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�  

              41.3.1   บริษทัฯ    มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนัเป็นจาํนวนเงิน   1.00  ลา้นบาท 

     ค ํ�าประกนัโดยจดจาํนองที1ดินพร้อมสิ1งปลูกสร้างและเครื1องจกัรของโครงการ ตามหมายเหตุ  18   และโดย

     บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จาํกดั (มหาชน) 

      41.4  บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�

             41.4.1  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการจา้งทนายความ มูลค่าตามสัญญาจาํนวน 1.00 ลา้นบาท จ่ายชาํระแลว้ จาํนวน 0.50

   ลา้นบาท และมียอดคงเหลือที1ตอ้งจ่ายชาํระอีก 0.50 ลา้นบาท 

             41.4.2  บริษทัฯ มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนัการใชก้ระแสไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าส่วน

   ภูมิภาค เป็นจาํนวนเงิน 144,000.00 บาท คํ�าประกนัโดยจดจาํนองที1ดินพร้อมสิ1งปลูกสร้างและเครื1องจกัรของ

   โครงการ ตามหมายเหตุ 18 และโดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลดิ�ง จาํกดั (มหาชน)

             41.4.3  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัที1จะตอ้งจ่ายตามสัญญาเช่าที1ดิน มูลค่าตามสัญญาจาํนวน 0.37 ลา้นบาท จ่ายชาํระแลว้

   จาํนวน 0.015 ลา้นบาท และมียอดคงเหลือที1ตอ้งจ่ายชาํระอีก จาํนวน 0.36 ลา้นบาท

      41.5  บริษทั ปัตตานี กรีน จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�

              41.5.1   บริษทัฯ  มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาซื�อขายเป็น

   จาํนวนเงิน 4.20 ลา้นบาท คํ�าประกนัโดยเงินฝาก ตามหมายเหตุ 15

              41.5.2  บริษทัฯ   มีภาระผกูพนัจากการจา้งจดัทาํรายงานวิเคราะห์ผลกระทบต่อสิ1งแวดลอ้มเป็น จาํนวนเงิน  1.70 

   ลา้นบาท  ซึ1 งจ่ายชาํระแลว้ 1.45 ลา้นบาท  และมียอดคงเหลือที1ตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาอีก 0.25 ลา้นบาท

              41.5.3  บริษทัฯ   มีภาระผกูพนัจากการจา้งเหมาควบคุมงานถมดิน ขดุดิน มูลค่าตามสัญญา 24.19 ลา้นบาท ซึ1 งได้

   ชาํระแลว้ 15.35 ลา้นบาท คงเหลือที1ตอ้งชาํระจาํนวน 8.85 ลา้นบาท
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      41.6  บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�

                41.6.1  บริษทัฯ มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาซื�อขายเป็น

        จาํนวน 1.84 ลา้นบาท คํ�าประกนัโดยเงินฝาก ตามหมายเหตุ 15

                41.6.2  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัที1ตอ้งจ่ายชาํระตามสัญญาจา้งดาํเนินการยื1นขอใบอนุญาตโครงการก่อสร้างโรงไฟฟ้า  

        มูลค่าตามสัญญาจาํนวน 6.00 ลา้นบาท ซึ1 งจ่ายชาํระแลว้จาํนวน 5.50 ลา้นบาท และยงัมียอดคงเหลือที1ตอ้ง

       จ่ายชาํระอีก จาํนวน 0.50 ลา้นบาท

                41.6.3  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการจา้งที1ปรึกษาก่อสร้างโรงไฟฟ้า มูลคา่ตามสัญญา จาํนวน 1.30 ลา้นบาท ซึ1 งได้

        จ่ายชาํระแลว้จาํนวน  0.78  ลา้นบาท และคงเหลือที1ตอ้งจ่ายชาํระอีกจาํนวน  0.52 ลา้นบาท

                41.6.4  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการจา้งบริหารงานก่อสร้างโรงไฟฟ้า มูลคา่ตามสัญญา จาํนวน 2.40 ลา้นบาท ซึ1 งได้

        จ่ายชาํระแลว้จาํนวน 1.60 ลา้นบาท และคงเหลือที1ตอ้งจ่ายชาํระอีกจาํนวน 0.80 ลา้นบาท

      41.7  บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัดงันี�

                41.7.1   บริษทัฯ มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือคํ�าประกนัการปฏิบติัตามสัญญาซื�อขายเป็น

       จาํนวน 1.84 ลา้นบาท คํ�าประกนัโดยเงินฝาก ตามหมายเหตุ 15

                41.7.2  บริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการจา้งที1ปรึกษาก่อสร้างโรงไฟฟ้า มูลคา่ตามสัญญา จาํนวน 1.20 ลา้นบาท ซึ1 งจ่าย

       ชาํระแลว้จาํนวน 0.36 ลา้นบาท และคงเหลือที1ตอ้งจ่ายอีก จาํนวน 0.84 ลา้นบาท

      41.8  บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี1 จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีหนี� สินที1อาจจะเกิดขึ�นจากการที1ธนาคารออกหนงัสือ

                 ค ํ�าประกนัการใชไ้ฟฟ้าเป็นจาํนวนเงิน 1.20 ลา้นบาท คํ�าประกนัโดยเงินฝาก ตามหมายเหตุ 15

      41.9  บริษทั ทีพีซี แอสเสท จาํกดั ซึ1 งเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภาระผกูพนัจากการที1ใหธ้นาคารพาณิชยอ์อกหนงัสือ

                 ค ํ�าประกนั  1  ฉบบั  เป็นจาํนวนเงินรวม 0.88 ลา้นบาท เป็นการคํ�าประกนัการบาํรุงรักษาสาธารณูปโภค 

      41.10  กิจการร่วมคา้   ทีพีซีไอ   ซึ1 งเป็นกิจการร่วมคา้     มีภาระผกูพนัจากการที1ใหธ้นาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ1งออกหนงัสือ

                 ค ํ�าประกนั 1 ฉบบั เป็นการคํ�าประกนัสัญญาก่อสร้างกบัผูว้า่จา้ง จาํนวน  35.92 ลา้นบาท

      41.11  กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และแหลมทองพทัลุง ซึ1 งเป็นกิจการร่วมคา้มีภาระผกูพนัจากการที1ใหธ้นาคารพาณิชย์

                 แห่งหนึ1งออกหนงัสือคํ�าประกนั  2  ฉบบั  จาํนวนเงินรวม  26.26  ลา้นบาท  เป็นการคํ�าประกนัในสัญญาก่อสร้าง

                 กบัผูว้า่จา้งทั�งจาํนวน

      41.12  กิจการร่วมคา้ ทีพีซี อีเอสจี ซึ1 งเป็นกิจการร่วมคา้มีภาระผกูพนัจากการที1ใหธ้นาคารพาณิชยแ์ห่งหนึ1งออกหนงัสือ

                 ค ํ�าประกนั  1  ฉบบั  เป็นการคํ�าประกนัในสัญญาก่อสร้างกบัผูว้า่จา้ง จาํนวนเงิน 0.76  ลา้นบาท  
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42. สิทธิและหน้าที�ในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน

       บริษทัยอ่ยที�ไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน มีดงันี!

บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จาํกดั                  เลขที� 1767(1)/2555

บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี� จาํกดั                  เลขที� 2707/2556

บริษทั ทุ่งสัง กรีน จาํกดั                  เลขที� 2141(1)/2557

บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จาํกดั                  เลขที� 58-1871-0-00-2-0

บริษทั สตลู กรีน เพาเวอร์ จาํกดั                  เลขที� 58-1870-0-02-2-0

              บริษทัยอ่ย ไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520  ซึ� งสิทธิ

             ที�ไดรั้บโดยสังเขปมีดงันี!

- ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้สาํหรับเครื�องจกัรตามที�คณะกรรมการพจิารณาอนุมติั

- ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการประกอบกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริม  มีกาํหนดเวลา

แปดปี  นบัแต่วนัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ   ซึ� งบริษทั  ชา้งแรก  ไบโอเพาเวอร์  จาํกดั  มีรายไดจ้ากการ

ประกอบกิจการวนัที�  15  มีนาคม  2556 ,  บริษทั  แม่วงศ ์ เอน็เนอยี� จาํกดั มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการวนัที� 12 

ตุลาคม  2558   บริษทั  ทุ่งสัง  กรีน  จาํกดั   มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ วนัที� 3 ตุลาคม 2559, ส่วนบริษทั  พทัลุง  

กรีน  เพาเวอร์  จาํกดั  และบริษทั สตลู กรีน เพาเวอร์ จาํกดั  อยูร่ะหวา่งการก่อสร้างและยงัไม่มีรายไดจ้ากการดาํเนิน

งานโดยรวมถึงรายไดจ้ากการจาํหน่ายผลพลอยได้

- ในกรณีที�ประกอบกิจการขาดทุนในระหวา่งที�ไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจะไดรั้บอนุญาตให้นาํผลขาดทุน

ประจาํปีที�เกิดขึ!นในระหวา่งเวลานั!นไปหักออกจากกาํไรสุทธิที�เกิดขึ!นภายหลงัระยะเวลาไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินได้

นิติบุคคลเป็นระยะเวลาห้าปี โดยจะเลือกหักจากกาํไรสุทธิของปีใดปีหนึ�งหรือหลายปีกไ็ด้

- ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งนาํเงินปันผลจากกิจการที�ไดรั้บการส่งเสริมซึ�งไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลไปรวมคาํนวณ

เพื�อเสียภาษีเงินไดต้ลอดระยะเวลาที�ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั!น

- ไดรั้บลดหยอ่นภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล   สาํหรับกาํไรสุทธิที�ไดจ้ากการลงทุน  ในอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติ มี

กาํหนดเวลาห้าปี   นบัจากวนัที�พน้กาํหนดระยะเวลาตามบตัรส่งเสริมการลงทุน ยกเวน้ บริษทั พทัลุงกรีน เพาเวอร์ 

จาํกดั   ที�ไม่ไดรั้บสิทธิลดหยอ่นสาํหรับอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติ

- ไดรั้บอนุญาตให้หักค่าขนส่ง  ค่าไฟฟ้า   และค่านํ! าประปาสองเท่าของค่าใชจ่้ายดงักล่าวเป็นระยะเวลาสิบปี  นบัแต่

วนัที�เริ�มมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการนั!น ยกเวน้  บริษทั สตลู กรีน เพาเวอร์  จาํกดั  ไดรั้บเป็นระยะเวลาสิบห้าปี

- ไดรั้บอนุญาตให้หักเงินลงทุนในการติดตั!งหรือก่อสร้างสิ�งอาํนวยความสะดวกร้อยละยี�สิบห้าของเงินลงทุน 

นอกเหนือไปจากการหักค่าเสื�อมราคาตามปกติ

               บริษทั และบริษทัยอ่ย  มีรายไดแ้ละค่าใชจ่้ายที�ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสาํหรับปี สิ!นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2559 และ

      2558 มีรายละเอียดดงันี!
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บริษทั บตัรส่งเสริมการลงทุน



      

ที�ไดรั้บการ ที�ไม่ไดรั้บการ รวม

ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมการลงทุน

รายไดรั้บเหมาก่อสร้าง -                            1,922,278,870.15     1,922,278,870.15     

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 658,163,938.34        -                            658,163,938.34        

รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพิ�มราคารับซื!อไฟฟ้า 14,233,404.00          -                            14,233,404.00          

รายไดข้ายอสังหาริมทรัพย์ -                            113,800,000.00        113,800,000.00        

รายไดอื้�น -                            55,798,918.14          55,798,918.14          

รวมรายได้ 672,397,342.34        2,091,877,788.29     2,764,275,130.63     

ตน้ทุนขาย (345,311,767.97)      (1,852,567,022.69)   (2,197,878,790.66)   

ค่าใชจ่้ายขายและบริหาร (12,679,903.61)         (246,445,618.72)      (259,125,522.33)      

(หนี!สงสัยจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผื�อหนี!สงสัยจะสูญ -                            7,079,162.74            7,079,162.74            

ตน้ทุนทางการเงิน (43,108,771.38)         (19,767,263.65)         (62,876,035.03)         

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 13,772,423.42          16,062,553.57          29,834,976.99          

รวมค่าใชจ่้าย (387,328,019.54)      (2,095,638,188.75)   (2,482,966,208.29)   

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 285,069,322.80        (3,760,400.46)           281,308,922.34        

ที�ไดรั้บการ ที�ไม่ไดรั้บการ รวม

ส่งเสริมการลงทุน ส่งเสริมการลงทุน

รายไดรั้บเหมาก่อสร้าง -                            2,245,241,747.72     2,245,241,747.72     

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 282,761,677.25        -                            282,761,677.25        

รายไดเ้งินอุดหนุนส่วนเพิ�มราคารับซื!อไฟฟ้า 22,134,159.60          -                            22,134,159.60          

รายไดข้ายอสังหาริมทรัพย์ -                            103,790,000.00        103,790,000.00        

รายไดอื้�น -                            36,083,975.98          36,083,975.98          

รวมรายได้ 304,895,836.85        2,385,115,723.70     2,690,011,560.55     

ตน้ทุนขาย (180,545,201.45)      (2,275,378,371.18)   (2,455,923,572.63)   

ค่าใชจ่้ายขายและบริหาร (4,195,204.61)           (251,158,806.90)      (255,354,011.51)      

(หนี!สงสัยจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผื�อหนี!สงสัยจะสูญ -                            (45,198,849.75) (45,198,849.75)         

ตน้ทุนทางการเงิน (25,624,120.53)         (61,953,331.28)         (87,577,451.81)         

ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                            (2,387,607.33)           (2,387,607.33)           

รวมค่าใชจ่้าย (210,364,526.59)      (2,636,076,966.44)   (2,846,441,493.03)   

กาํไร(ขาดทุน)ก่อนภาษีเงินได้ 94,531,310.26          (250,961,242.74)      (156,429,932.48)      

2558

บาท

งบการเงินรวม

2559

บาท

งบการเงินรวม

- 64 -



               ส่วนแบง่กาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์โฮลดิ%ง จาํกดั (มหาชน) ซึ) งเป็นบริษทัยอ่ย 

      บริษทัฯ รับรู้ผลการดาํเนินงานของโรงไฟฟ้าบริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จาํกดั ตามสัดส่วน สาํหรับปี สิ%นสุดวนัที) 31 ธนัวาคม 

      2559 และ 2558 ส่วนแบง่กาํไร จาํนวน 30.95 ลา้นบาท (รายไดค่้าปรับงานลา่ชา้ จาํนวน 22.08 ลา้นบาท) และส่วนแบง่ขาดทุน 

      จาํนวน 2.42  ลา้นบาท ตามลาํดบั

43. การบริหารจัดการทุน

              วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทุนที)สาํคญัของกลุม่บริษทัคือการจดัใหมี้ซึ) งโครงสร้างทางการเงินที)เหมาะสมและการ

      ดาํรงไวซึ้) งความสามารถในการดาํรงธุรกิจอยา่งต่อเนื)อง

              ณ วนัที) 31 ธนัวาคม 2559  งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหนี% สินต่อทุนเป็น 2.81 : 1 (งบการเงินเฉพาะกิจการ : 2.06 : 1)

44. สัญญางานระหว่างก่อสร้าง

2559 2558

สัญญางานระหวา่งก่อสร้าง 11,954,619,407.99     13,012,541,947.53  

รายไดค่้าก่อสร้างที)รับรู้รายไดใ้นระหวา่งงวด 1,905,431,629.05      2,245,231,567.28    

ตน้ทุนการก่อสร้างที)เกิดขึ%นปรับปรุงดว้ยกาํไรหรือขาดทุน

       ที)รับรู้จนถึงปัจจุบนั 8,920,660,616.77      10,940,299,094.90  

เงินมดัจาํรับลว่งหนา้ที)ไดรั้บ 327,065,888.15         333,218,945.38       

จาํนวนเงินทั%งสิ%นที)กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูจ้า้งสาํหรับ

       งานก่อสร้างซึ) งเป็นสินทรัพย์ 794,984,250.14         676,788,200.87       

2559 2558

สัญญางานระหวา่งก่อสร้าง 14,251,419,407.99     13,468,902,409.20  

รายไดค่้าก่อสร้างที)รับรู้รายไดใ้นระหวา่งงวด 2,846,482,717.49      2,365,748,067.27    

ตน้ทุนการก่อสร้างที)เกิดขึ%นปรับปรุงดว้ยกาํไรหรือขาดทุน

       ที)รับรู้จนถึงปัจจุบนั 10,588,205,058.79     10,448,854,790.86  

เงินมดัจาํรับลว่งหนา้ที)ไดรั้บ 478,538,981.32         609,455,735.38       

จาํนวนเงินทั%งสิ%นที)กิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูจ้า้งสาํหรับ

       งานก่อสร้างซึ) งเป็นสินทรัพย์ 826,285,459.99         728,290,340.20       
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งบการเงินเฉพาะกิจการ



45. เรื�องอื�นๆ 

              45.1  บริษทัฯ   ไดย้ื�นเสนอขอ้พิพาทต่อสถาบนัอนุญาโตตุลาการเป็นคดีพิพาท   หมายเลขดาํที�  79/2556  ใหผู้ว้า่จา้ง

      แห่งหนึ�งชาํระค่าเสียหาย  จาํนวน  50.82  ลา้นบาท  และบริษทัดงักลา่ว   ไดย้ื�นคาํคดัคา้นขอ้เรียกร้องโดยเรียกใหบ้ริษทัฯ   

      ชดใชค่้าเสียหาย จาํนวน 157.16 ลา้นบาท ปัจจุบนัอยูใ่นระหวา่งคณะอนุญาโตตุลาการทาํคาํชี;ขาด

              45.2  เมื�อวนัที� 3 กนัยายน 2558 ชาวบา้นจาํนวนหนึ�งไดร่้วมกนัยื�นฟ้องหน่วยงานราชการต่อศาลปกครองเพื�อขอให้

      เพิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงาน    และใบอนุญาตก่อสร้างโรงไฟฟ้า ของบริษทั  ทุง่สัง  กรีน  จาํกดั  เนื�องจาก

      เห็นวา่เป็นการออกใบอนุญาตโดยมิชอบ อนัจะก่อใหเ้กิดผลกระทบต่อสิ�งแวดลอ้ม และโดยที�ศาลไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่

      คาํพิพากษาหรือคาํสั�งในคดีนี;อาจมีผลกระทบต่อบริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั จึงมีคาํสั�งเมื�อวนัที�  14  พฤศจิกายน  2558  เรียก  

      บริษทั ทุง่สัง กรีน จาํกดั เขา้มาเป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดีโดยกาํหนดใหเ้ป็นผูถู้กฟ้องคดีที�   3   ปัจจุบนัอยูใ่นระหวา่ง

      การพิจารณาของศาล

46. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน

              46.1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั; งที� 2/2560 เมื�อวนัที� 24 กมุภาพนัธ์ 2560 มีมติเห็นชอบใหเ้สนอ

      ขออนุมติัต่อที�ประชุมสามญัผูถื้อหุน้  พิจารณาอนุมติัจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้  ในอตัราหุน้ละ  0.0115  บาท  รวมเป็นเงิน 

      6.53 ลา้นบาท

              46.2  วนัที� 20 มกราคม 2560 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั ครั; งที� 1/2560 บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี� จาํกดั 

      ซึ� งเป็นบริษทัยอ่ย มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลในอตัรา 15 บาท ต่อหุน้ รวมเป็นเงิน 30 ลา้นบาท

      

47. การแก้ไขข้อผิดพลาดปีก่อน

              ในไตรมาส 1 ปี 2559 ฝ่ายบริหารของบริษทัฯ ไดป้ระเมินใหม่วา่กิจการร่วมคา้ 2 แห่ง ตามที�กลา่วในหมายเหตุ 16.6

      มีสถานะเป็นบริษทัยอ่ยตามนิยามของมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ฉบบัที�  10  ดงันั;นในงวดนี; จึงไดมี้การปรับปรุง

      งบการเงินรวมยอ้นหลงัจากเดิมที�บนัทึกตามวิธีส่วนไดเ้สียมาเป็นเงินลงทุนในบริษทัยอ่ย      โดยถือวา่ไดมี้การจดัทาํงบ

      การเงินรวมมาตั;งแต่ตน้ และผลกระทบต่องบการเงินรวมจากการปรับปรุงยอ้นหลงั เป็นดงันี;
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           งบแสดงฐานะทางการเงิน

ก่อนปรับปรุง หลงัปรับปรุง ผลต่าง

           สินทรัพย์

           เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 82,385,787.08 84,432,103.28 2,046,316.20

           ลูกหนี;การคา้และลูกหนี; อื�นกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 33,817,490.47 -                        (33,817,490.47)

           ลูกหนี;การคา้บริษทัอื�น 349,076,550.07 528,410,723.10 179,334,173.03

           ลูกหนี; อื�น 149,953,261.69 146,245,460.18 (3,707,801.51)

           เงินใหกู้ย้มืระยะสั;นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 177,161,221.35 1,217,515.51 (175,943,705.84)

           เงินจ่ายลว่งหนา้ 273,628,877.81 274,336,218.54 707,340.73

           ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,889,440,089.59 1,889,499,396.64 59,307.05

           ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ที�จ่าย 170,942,432.21 176,461,709.41 5,519,277.20

           สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 3,494,444.80 4,039,444.80 545,000.00

รวม 3,129,900,155.07 3,104,642,571.46 (25,257,583.61)

ก่อนปรับปรุง หลงัปรับปรุง ผลต่าง

           หนี+สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

           เจา้หนี;การคา้และเจา้หนี; อื�น 733,436,603.01 800,880,760.83 67,444,157.82

           ประมาณการหนี; สิน 118,969,448.07 1,356,532.03 (117,612,916.04)

           เจา้หนี; เงินประกนัผลงาน 145,112,504.29      170,742,895.62 25,630,391.33

           กาํไร(ขาดทุน)สะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (1,057,130,131.25) (1,057,843,789.13) (713,657.88)

           ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 1,405,414,864.15 1,405,409,305.31 (5,558.84)

รวม 1,345,803,288.27 1,320,545,704.66 (25,257,583.61)
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           งบแสดงฐานะทางการเงิน

      

      

ก่อนปรับปรุง หลงัปรับปรุง ผลต่าง

           สินทรัพย์

           เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด 1,270,424,050.27 1,271,718,564.22 1,294,513.95

           ลูกหนี;การคา้และลูกหนี; อื�นกิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 37,423,668.80 4,143,379.45 (33,280,289.35)

           ลูกหนี; อื�น 92,969,530.59 115,465,758.10 22,496,227.51

           เงินใหกู้ย้มืระยะสั;นแก่กิจการที�เกี�ยวขอ้งกนั 59,731,529.44 721,798.50 (59,009,730.94)

           มูลค่างานที�เสร็จแต่ยงัไม่เรียกเกบ็ 368,588,186.95 481,962,980.17 113,374,793.22

           วสัดุคงเหลือ 57,763,043.66 60,581,199.98 2,818,156.32

           เงินจ่ายลว่งหนา้ 166,104,638.08 186,129,518.46 20,024,880.38

           ที�ดิน อาคารและอุปกรณ์ 1,308,077,449.21 1,308,172,681.82 95,232.61

           ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ที�จ่าย 131,299,789.46 134,644,205.19 3,344,415.73

           สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอื�น 2,876,532.62 3,421,532.62 545,000.00

รวม 3,495,258,419.08 3,566,961,618.51 71,703,199.43

               

ก่อนปรับปรุง หลงัปรับปรุง ผลต่าง

           หนี+สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

           เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั;น

จากสถาบนัการเงิน 942,591,871.55 1,009,692,412.90 67,100,541.35

           เจา้หนี;การคา้และเจา้หนี; อื�น 705,235,876.41 755,073,168.83 49,837,292.42

           ประมาณการหนี; สิน 59,062,219.43 1,385,921.48 (57,676,297.95)

           เจา้หนี; เงินประกนัผลงาน 96,333,879.41 108,710,840.52 12,376,961.11

           ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 13,593,829.50 13,809,494.50 215,665.00

           กาํไร(ขาดทุน)สะสมที�ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (768,308,874.43) (768,871,431.71) (562,557.28)

           ส่วนไดเ้สียที�ไม่มีอาํนาจควบคุม 1,061,899,690.92 1,062,311,285.70 411,594.78

รวม 2,110,408,492.79 2,182,111,692.22 71,703,199.43

บาท

งบการเงินรวม ณ วนัที� 1 มกราคม 2558

บาท
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      งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ก่อนปรับปรุง หลงัปรับปรุง ผลต่าง

      รายไดรั้บเหมาก่อสร้าง 1,873,475,794.14 2,245,241,747.72 371,765,953.58

      ตน้ทุนรับเหมาก่อสร้าง (1,777,718,106.94) (2,194,259,547.52) (416,541,440.58)

      รายไดอื้�น 45,376,469.86 36,083,975.98 (9,292,493.88)

      ส่วนแบง่กาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ (62,324,225.41) (2,387,067.33) 59,937,158.08

      คา่ใชจ่้ายในการบริหาร (247,077,243.30) (249,480,722.32) (2,403,479.02)

      ตน้ทุนทางการเงิน (83,210,062.44) (87,577,451.81) (4,367,389.37)

48. การอนุมัติงบการเงิน

              งบการเงินนี;ไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เมื�อวนัที� 24 กมุภาพนัธ์ 2560

      

สาํหรับปี สิ;นสุดวนัที� 31 ธนัวาคม 2558
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