


สารจากประธานกรรมการ

ท่ามกลางกระแสความขดัแย้งของมหาอ�ำนาจของโลกระหว่างจีนและสหรฐัอเมรกิา ซึง่ส่งผลกระทบต่อบรรยากาศการค้าการลงทุน 

ตลอดจนตลาดเงนิและตลาดทนุทัว่โลกในปีทีผ่่านมา และยงัไม่สามารถคาดการณ์ได้ว่าสถานการณ์ดงักล่าวจะมจีดุสิน้สดุอย่างไร และเมือ่ใด 

และแน่นอนว่าปัจจยัดงักล่าวส่งผลต่อประเทศไทยอย่างหลกีเลีย่งไม่ได้ การแขง็ค่าของค่าเงนิบาท การส่งออกทีต่ดิลบอย่างทีไ่ม่เคย

เป็นมาก่อนในรอบหลายปี ภาคเอกชนชะลอการลงทุนเพือ่รอดทูศิทาง ภาคครวัเรอืนจบัจ่ายกนัน้อยลง และภาคการเงนิ ทัง้ตลาด

เงินและตลาดทุนอยู่ในภาวะที่ซบเซา ทั้งนี้ยังไม่นับรวมปัจจัยภายในประเทศโดยเฉพาะปัจจัยด้านการเมือง ซ่ึงการด�ำเนินธุรกิจ 

ภายใต้สถานการณ์ดงักล่าวถอืเป็นเร่ืองทีท้่าทายอย่างมาก 

อตุสาหกรรมรบัเหมาก่อสร้าง ถอืเป็นธรุกิจหน่ึงในจ�ำนวนไม่กีธ่รุกจิทีไ่ด้รบัผลกระทบค่อนข้างน้อย เนือ่งจากได้รบัอานสิงส์จาก

โครงการเมกะโปรเจก็ต์ด้านโครงสร้างพืน้ฐานของรฐับาล ทีห่ลายโครงการได้ทยอยเบกิจ่ายและเริม่ด�ำเนนิการก่อสร้าง ซ่ึงเป็นแรง

ผลกัดนัส�ำคญัให้หน่วยงานรฐับาลหลายหน่วยงาน และภาคเอกชนมโีครงการก่อสร้างตามแนวหรอืในเขตทีม่โีครงการเมกะโปรเจก็ต์ 

เช่น อาคารสถานศกึษา โรงพยาบาล โรงแรม คอนโดมเินยีม เป็นต้น ซึง่บรษิทัฯ ได้รบังานจากการชนะการประมลูในโครงการต่าง ๆ 

ดงักล่าวหลายโครงการ ซึง่ในส่วนของผลการด�ำเนนิงานในปี 2562 ทีผ่่านมากถ็อืว่าประสบความส�ำเรจ็เป็นทีน่่าพอใจ โดยเฉพาะ 

ในส่วนของยอดขายทีม่กีารเตบิโตอย่างก้าวกระโดด

การด�ำเนนิงานของบรษิทัฯ ในปี 2563 ท่ีจะมาถงึนี ้บริษทัฯ อาจจะต้องมีความระมดัระวงัมากขึน้ เนือ่งจากสถานการณ์ต่าง ๆ 

ทีม่ผีลต่อเศรษฐโลก และเศรษฐกจิไทยน่าจะยงัไม่คล่ีคลายในระยะเวลาอนัส้ัน ซึง่บริษทัได้วางแผนรบัมอืกบัปัจจยัต่างๆ ดงักล่าวบน

พ้ืนฐานของการค�ำนงึถึงผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้และผู้มส่ีวนได้เสีย ตลอดจนสังคมและส่ิงแวดล้อม เพือ่ให้บรษัิทฯ สามารถด�ำเนนิ

ธรุกิจไปได้อย่างมัน่คงและยัง่ยนื

ในนามของคณะกรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคน ขอขอบคณุท่านผูถ้อืหุน้ และผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุท่านทีไ่ด้มอบความไว้วางใจ

และให้การสนบัสนนุบรษิทัฯ มาอย่างต่อเนือ่ง ซึง่ถอืเป็นก�ำลงัใจส�ำคญัอย่างยิง่ทีจ่ะท�ำให้คณะกรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังานทกุคน 

มคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะท�ำงานเพือ่ความก้าวหน้าและเตบิโตของบรษิทั ตลอดจนประโยชน์สงูสุดของทกุท่านต่อไป

(ดร.ธน ูกลุชล)
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สารจากประธานกรรมการบริหาร  
และประธานเจ้าหน้าที่บริหาร/

กรรมการผู้จัดการใหญ่

ตลอดระยะเวลากว่า 30 ปี นบัแต่เริม่ก่อตัง้บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ยงัคงมุง่มัน่ทีจ่ะก้าวสูก่ารเป็นบริษัทรบัเหมา

ก่อสร้างชัน้น�ำของประเทศ ตามวสิยัทศัน์ของบรษิทัทีจ่ะ “เป็นบรษิทัรบัเหมาก่อสร้างชัน้น�ำของไทย ให้บรกิารครบวงจรตามมาตรฐาน

คณุภาพระดบัสากล ด้วยความรับผดิชอบต่อสงัคม” ซึง่นอกจากธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างแล้ว บรษิทัยงัเป็นผู้ลงทนุและพฒันาโครงการ

สาธารณปูโภคทีไ่ด้รบัสมัปทานจากภาครฐั โดยเป็นผูถ้อืหุน้ในบรษิทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติ

และจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนประเภทต่าง ๆ โดยเฉพาะพลงังานจากชีวมวล และเป็นบรษัิทจดทะเบยีนชัน้น�ำใน

ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย

ไทยโพลคีอนส์ ด�ำเนนิงานโดยยดึหลกัธรรมาภบิาล สุจรติ โปร่งใส มุง่พัฒนาศักยภาพบคุลากรและเทคโนโลยกีารก่อสร้างอย่าง

ต่อเน่ือง เพือ่ให้ผลงานของบรษิทัมีคณุภาพและสร้างความพอใจสงูสดุให้กบัลกูค้า ซ่ึงจะเป็นรากฐานของการเตบิโตอย่างยัง่ยนื และ

สร้างผลตอบแทนท่ีเหมาะสมให้กบัผูถื้อหุน้ในระยะยาว

ส�ำหรับผลประกอบการในปี 2562 เป็นไปตามเป้าหมายทีบ่รษิทัตัง้ไว้ โดยบรษิทัมียอดขายเฉพาะกจิการก่อสร้างมากกว่า 3,700 ล้านบาท 

ซึง่เตบิโตแบบก้าวกระโดดกว่า 76% จากปีก่อนหน้า โดย ณ สิน้ปี 2562 บรษิทัมปีรมิาณงานในมอืรอรับรูร้ายได้ (Backlog) มูลค่า 3,802 

ล้านบาท ซ่ึงกลุม่ลกูค้ามทีัง้ภาครัฐและเอกชน (สดัส่วน 30:70) เป็นงานทีอ่ยูใ่นเขตกรงุเทพและปรมิณฑลประมาณ 20% ต่างจงัหวดั 

80% โดยเป็นงานประเภทอาคาร 70% เช่น อาคารสงู, ศูนย์การค้า, อาคารส�ำนกังานขนาดใหญ่, อาคารเรยีน, อาคารโรงพยาบาล 

เป็นต้น โดยมงีานก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า, งานสาธารณปูโภค และอ่ืน ๆ  อกีประมาณ 30% ซึง่กว่า 80% เป็นโครงการทีอ่ยูใ่นพืน้ที่

หรือตามแนวเส้นทางการพัฒนาของโครงการเมกะโปรเจก็ต์และ EEC
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ส�ำหรับแนวโน้มภาวะอุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างในปี 2563 แม้ว่าจะได้รับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจที่อยู่ในช่วงชลอตัว

จากการชลอตวัเศรษฐกจิโลก และจากปัจจยัภายในประเทศ ซึง่ยงัไม่สามารถคาดการณ์ถงึภาพรวมตวัเลขเศรษฐกจิไทยในปีนีไ้ด้ 

เนือ่งจากความไม่แน่นอนของปัจจยัต่าง ๆ โดยเฉพาะสถานการณ์การแพร่ระบาดของ COVID-19 จะรนุแรงและยาวนานเพยีงใด 

อย่างไรกต็าม อตุสาหกรรมรบัเหมาก่อสร้าง อาจจะไม่ได้รบัผลกระทบมากนกั และน่าจะเตบิโตได้ในช่วงเวลา 2-3 ปีจากนี ้จากปัจจยั

สนบัสนนุของโครงการก่อสร้างภาครฐั โดยเฉพาะเมกะโปรเจก็ต์ของกระทรวงคมนาคม 44 โครงการ วงเงินรวมเกอืบ ๆ 2 ล้านล้าน

บาท และโครงการระเบยีงเศรษฐกจิภาคตะวนัออก ซึง่หลังจากผ่าน พ.ร.บ.งบประมาณปี 2563 มลูค่า 3.2 ล้านล้านบาทไปแล้ว ทกุ ๆ  

อย่างกค็งมคีวามคบืหน้ามากขึน้ ทัง้ในส่วนของโครงการทีไ่ด้ผูช้นะการประมลูไปก่อนหน้านีแ้ล้ว และในส่วนของโครงการทีจ่ะประมลู

ในปี 2563 นีอ้กีหลายแสนล้านบาท ซ่ึงน่าจะช่วยผลักดนัให้โครงการก่อสร้างภาครฐัและภาคเอกชนเกดิขึน้อกีเป็นจ�ำนวนมาก 

ในปี 2563 นี ้บรษิทัคาดว่าจะมยีอดขายเตบิโตขึน้ จากปรมิาณงานในมอืรอรบัรูร้ายได้ (Backlog) และงานทีบ่รษิทัจะเข้าร่วม

ประมลูในปีนี ้ซ่ึงโดยปกตบิรษิทัจะมกีารตัง้เป้าหมายการเตบิโตของยอดขายและปรมิาณงานในมอื (Backlog) ประมาณ 10% ซ่ึงในปีนี้ 

จากการประมาณการเบือ้งต้นกค็าดว่าจะได้ตามเป้าหมาย 

ภายใต้สถานการณ์ทางเศรษฐกจิในปีทีผ่่านมาและในขณะนี ้ตลอดจนพลวตัรของปัจจยัแวดล้อมทางธรุกจิทีม่กีารเปลีย่นแปลง

อย่างรวดเร็ว ทั้งเทคโนโลยีต่าง ๆ และความคาดหวังของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่บริษัทต้องตอบสนอง ล้วนเป็นความเส่ียงที่บริษัทฯ 

ต้องบริหารจดัการ คณะผูบ้รหิารและพนกังานไทยโพลคีอนส์ทกุคนยงัคงมุง่มัน่พฒันาศกัยภาพ และยดึหลกัธรรมาภบิาลในการด�ำเนนิงาน 

เพือ่สร้างผลตอบแทนทีเ่หมาะสมให้กบัผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย และพวกเราขอขอบพระคณุคณะกรรมการ และผู้ถอืหุน้ ตลอดจนผูม้ี

ส่วนได้เสยีทีไ่ด้ให้การสนบัสนนุและเป็นส่วนส�ำคัญทีท่�ำให้ไทยโพลคีอนส์เตบิโตอย่างมัน่คงตลอดมา 
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ส่วนท่ี 1 

การประกอบธรุกจิ



นโยบายและภาพรวมการประกอบธุรกิจ 

ภาพรวมท่ีมาและลกัษณะการประกอบธุรกจิ 

บรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) หรอื “TPOLY” “บรษัิท” จดทะเบียนจดัตัง้เป็นบรษิทัจ�ำกดั เม่ือวนัที ่26 ธนัวาคม 2531  

ด้วยทนุจดทะเบยีนหนึง่ล้านบาท โดยกลุ่มวศิวกรซึง่มปีระสบการณ์ในงานวศิวกรรม น�ำโดยนายเจรญิ จนัทร์พลงัศร ีเพือ่ประกอบ

ธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นหลัก ท้ังน้ีกลุ่มผู้ก่อตั้งได้เล็งเห็นแนวโน้มการเจริญเติบโตของความต้องการงานบริการด้านวิศวกรรม 

ซึ่งเป็นปัจจัยส�ำคัญที่จะรองรับการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศ บริษัทได้แปรสภาพเป็นบริษัทมหาชนจ�ำกัด เม่ือวันท่ี 

24 มนีาคม 2551 และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย เมือ่วนัที ่4 มนีาคม 2552 ในระยะเวลาทีผ่่านมาธรุกจิ

ของบริษทัขยายตัวเพิม่ข้ึน และได้มกีารเข้าลงทนุเพิม่เตมิในกจิการต่างๆในบรษิทัย่อยประกอบด้วยธรุกจิอสังหารมิทรพัย์ ธรุกิจเทรดดิง้ 

และธรกุจิพลงังาน รวมทัง้ได้ร่วมลงทนุในกจิการร่วมค้ากบับรษิทัอืน่ จงึมกีารเพิม่ทนุจดทะเบยีนเพือ่รองรบังานทีเ่พิม่ขึน้เรือ่ยมา 

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2562  บรษิทัมทุีนจดทะเบียน รวมท้ังสิน้ 572,759,484  บาท (ห้าร้อยเจ็ดสบิสองล้านเจด็แสนห้าหมืน่เก้าพนั

สีร้่อยแปดสบิสีบ่าทถ้วน) ทนุช�ำระแล้วเป็นเงนิ 572,759,484 บาท (ห้าร้อยเจด็สบิสองล้านเจด็แสนห้าหมืน่เก้าพนัสีร้่อยแปดสบิสี่

บาทถ้วน) โดยมีกลุม่จนัทร์พลงัศรเีป็นผูถ้อืหุ้นใหญ่และเป็นผูบ้รหิาร  

ประเภทงานธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง มีทัง้งานภาครัฐและเอกชน ได้แก่ ศนูย์การค้า อาคารแนวราบและอาคารสูง โรงงานอตุสาหกรรม 

รวมถงึโรงงานผลติไฟฟ้า ซึง่ครอบคลมุถึง งานวศิวกรรมโยธา งานระบบวศิวกรรม และงานภูมสิถาปัตยกรรม บรษิทัให้ความส�ำคัญกบั

การบรหิารงานโครงการก่อสร้างให้เสรจ็ทันเวลาและได้คณุภาพสงู โดยน�ำระบบสารสนเทศ ท่ีเรยีกว่า ERP (Enterprise Resource 

Planning) เข้ามาใช้ด�ำเนนิงานเพือ่ควบคมุต้นทนุ งบประมาณและคาดการณ์กระแสเงนิสด จนปรากฏเป็นทีย่อมรบัของเจ้าของงาน

ทัง้ภาครฐัและเอกชน และได้รบัการรบัรองมาตรฐาน ISO 9001:2008 จากสถาบนั BUREAU VERITAS Certification ในด้านระบบ

การจดัการด้านคณุภาพ ส�ำหรบังานก่อสร้างและงานวศิวกรรม ทัง้นีใ้นส่วนของบรษิทั, บรษิทัย่อย และบรษิทัร่วม มรีายละเอยีดการ

ด�ำเนินกจิการ ดงันี้ 

บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน)

บริษทัประกอบธุรกิจให้บรกิารรบัจ้างก่อสร้างทัว่ไป รวมถงึงานออกแบบ จดัหา และรบัจ้างมาตดิตัง้งานระบบวศิวกรรมอย่างครบวงจร 

รับจ้างงานทัง้ภาคเอกชน และภาครฐั โดยเป็นทัง้ผูร้บัจ้างโดยตรง (Main Contractor) และเป็นผูร้บัจ้างเหมาช่วง (Sub Contractor) 

ซึง่งานจากการรับจ้างงานโดยตรงและรบัจ้างงานเหมาช่วงนัน้อาจจะมาจากวิธกีารประมลู หรอืการเจรจาต่อรอง รวมถงึการร่วมมอืกบั 

บรษัิทอืน่ในลกัษณะกจิการร่วมค้า บรกิารของบรษิทัสามารถแบ่งตามลกัษณะงานและระบบทีต่ดิต้ังเป็น 5 ประเภทหลกั ได้แก่ 

(1)	 งานก่อสร้างโยธา 

(2)	 งานระบบไฟฟ้า 

(3)	 งานระบบปรบัอากาศ 

(4)	 งานระบบสขุาภบิาลและระบบป้องกนัอคัคภียั 

(5)	 งานระบบสือ่สารโทรคมนาคม
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บรษิทั ทีพซีี แอสเสท จ�ำกดั TPC Asset Company Limited

บรษัิท ทพีีซี แอสเสท จ�ำกดั จดทะเบยีนจดัตัง้เม่ือวนัที ่25 พฤษภาคม 2554 ปัจจบุนัมทุีนจดทะเบียน 230 ล้านบาท โดยบริษทั 

ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) ถอืหุ้นร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบยีน เพือ่ด�ำเนนิการประกอบธรุกจิบ้านจดัสรรพร้อมทีด่นิเพ่ือขาย 

โดยบริษทัฯจะเป็นผูพ้ฒันาโครงการและเป็นเจ้าของโครงการบ้านจดัสรรต่างๆ ซึง่มโีครงการท่ีด�ำเนนิการอยูใ๋นปัจจบุนั ได้แก่ 

โครงการกรนีชิ รามอนิทรา ลกัษณะโครงการเป็นโมเดิร์นทาวน์โฮม 3 ชัน้ จ�ำนวน 174 ยนูติ 

โครงการกรนีชิ ไพร์ม หทยัราษฎร์ ลกัษณะโครงการเป็นบ้านเดีย่ว 2 ช้ัน จ�ำนวน 94 ยนูติ 

ปัจจบุนับริษัทมแีผนทีจ่ะพฒันาโครงการบ้านจดัสรรโครงการที ่3 ซ่ึงอยูร่ะหว่างการพฒันา ย่านล�ำลกูกาคลอง 7 จงัหวดัปทมุธาน ี

ซึง่คาดว่าจะเริม่ด�ำเนินการก่อสร้างได้ภายในปี 2563

บรษิทั ทีพซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) 

บรษัิท ทพีีซ ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) จดทะเบยีนจดัต้ังบรษัิทจ�ำกัด เมือ่วนัที ่26 ธนัวาคม 2555 และได้จดทะเบยีน

แปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกดั เมือ่วนัที ่19 มถินุายน 2557 และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย 

เมือ่วันที ่8 มกราคม 2558 โดยบรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) ถอืหุน้ร้อยละ 41.26 ของทนุจดทะเบยีน เพ่ือประกอบธรุกจิหลกั

โดยการถอืหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวียนประเภทต่าง ๆ  

และให้บริการสนบัสนนุการด�ำเนนิการของบรษิทัในกลุม่ โดยบรษิทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) ใช้เงนิลงทนุในบรษิทัย่อย

และกจิการทีค่วบคมุร่วมกัน ซ่ึงปัจจบุนัมแีผนด�ำเนนิการประกอบธรุกจิผลติและ จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนจ�ำนวน 

11 แห่ง โดยได้ด�ำเนินการจ�ำหน่ายไฟในเชงิพาณชิย์แล้วจ�ำนวน 6 แห่ง (ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562) ซ่ึงรายได้หลักเป็นเงินปันผล

จากบริษัทเหล่านีแ้ละบรษัิทย่อยแห่งใหม่ๆ 

บรษิทั ทีพซีี บางกอก ซัพพลาย จ�ำกดั 

บรษัิท ทพีีซ ีบางกอก ซัพพลาย จ�ำกดั จดทะเบยีนจดัต้ังเมือ่วันที ่16 มกราคม 2556 โดยปัจจบุนัมีทนุจดทะเบยีน 35 ล้านบาท 

โดยม ีTPOLY ถอืหุน้ร้อยละ 99.99 เพือ่ด�ำเนนิการประกอบกจิการซ้ือ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สนิค้าทกุประเภทท้ังในและนอกประเทศ 

บรษัิทได้ด�ำเนนิการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ รวมถงึการจดัหาแหล่งซือ้สินค้า โดยกลุม่ลูกค้าเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มสินค้า

ส�ำหรับงานก่อสร้าง, กลุม่สนิค้าส�ำหรบัโรงงานไฟฟ้าชีวมวล รวมถงึกลุม่สนิค้าอืน่ เพือ่เสริมสร้างรายได้ให้แก่บรษิทั 

เพ่ือให้บริษทัมทีศิทางการด�ำเนนิงานไปในแนวทางทีจ่ะท�ำให้ผู้มส่ีวนได้เสีย หรอืผู้ถอืหุ้นของบรษิทัได้รบัผลประโยชน์จากการด�ำเนนิ

งานของบรษัิท คณะกรรมการบรษัิท จงึได้ก�ำหนดวิสยัทศัน์ พันธกจิ และเป้าหมายการด�ำเนินธรุกจิของบรษิทัดังนี้ 
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1.1	วสิยัทัศน์และพนัธกิจ 

วสิยัทศัน์

“เป็นบรษัิทรับเหมาก่อสร้างช้ันน�ำของไทย ให้บรกิารครบวงจรตามมาตรฐานคณุภาพระดบัสากล ด้วยความรบัผิดชอบต่อสังคม” 

พนัธกจิ Mission

·	 ส่งมอบงานทีม่คีณุภาพสงู ค�ำนงึถงึประโยชน์ และความพงึพอใจสงูสุดของลกูค้า

·	 มุง่เน้นเรือ่งความตรงต่อเวลาในการส่งมอบงาน

·	 บรหิารความเส่ียงในทกุมิตทิัง้ในด้านกลยทุธ์ ด้านปฏบัิตกิาร ด้านการเงิน

·	 พัฒนาขดีความสามารถทางการแข่งขันขององค์กรอย่างต่อเนือ่ง

·	 เพิม่ผลติภาพในการปฏบัิตงิานอย่างเป็นรปูธรรม 

·	 พัฒนาเทคโนโลยแีละนวตักรรมการก่อสร้าง

·	 สร้างผลตอบแทนท่ีดแีก่ผูถื้อหุน้ และมีการขยายธุรกจิให้เตบิโตต่อเนือ่ง 

·	 มกีารบริหารจดัการผลกระทบต่อสิง่แวดล้อมตามมาตรฐานสากล และมีส่วนร่วมในการ พัฒนาคณุภาพชวีติทีด่แีก่สงัคมชมุชน 

·	 ด�ำเนินธรุกจิบนพืน้ฐานของความเป็นธรรมกบัคูค้่า มุง่สร้างความไว้วางใจ ความสมัพนัธ์ และความ ร่วมมอืทีด่ ีเพือ่พฒันา

ศกัยภาพและประสิทธภิาพ ในการด�ำเนนิธรุกิจร่วมกนัในระยะยาว 

เป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิ

บรษัิทมเีป้าหมายทีจ่ะพฒันาบรษิทัให้เตบิโตอย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้เกดิความมัน่คงและยัง่ยนื โดยยดึหลักปรชัญาของเศรษฐกจิ

พอเพียง บรูณาการการพฒันาอย่างสมเหตสุมผล มคีวามพอประมาณ และมรีะบบภูมคุ้ิมกนัและการบรหิารจดัการความเส่ียงทีด่ ี

ซึง่เป็นเงือ่นไขจ�ำเป็นส�ำหรบัการพฒันาทีย่ัง่ยนื การเตบิโตของบรษิทัผูกพนักบัความก้าวหน้าของลูกค้า โดยเตบิโตไปพร้อม ๆ 

กนัทกุย่างก้าวของการด�ำเนนิธุรกจิ เป็นไปอย่างรอบคอบมัน่คงในจงัหวะและโอกาสทีเ่หมาะสม ด้วยวฒันธรรมองค์กรทีใ่ห้ความส�ำคญั

ต่อการพฒันาบุคลากร รกัษามาตรฐานการด�ำเนนิงานควบคู่กบัการดูแลต้นทนุในการให้บรกิารและนโยบายการจดัการด้านเงนิทีด่ี 

ด้วยวสิยัทศัน์และพันธกจิ ทีไ่ม่เพยีงให้ความส�ำคญัต่อการพฒันาองค์กรให้เป็นอตุสาหกรรมก่อสร้างทีค่รบวงจรเท่านัน้ บริษทัยงั

ขยายธุรกจิอืน่ๆ เพือ่กระจายความเสีย่ง สร้างความเชือ่มัน่แก่ลกูค้าและนกัลงทนุ 

1.2	การเปลีย่นแปลงและพฒันาการทีส่�ำคัญ 

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) (“บรษิทั”) เริม่ก่อตัง้ขึน้ในปี 2531 ในนาม บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั ด้วยทนุจด

ทะเบียนเริม่แรก 1 ล้านบาท เพือ่รบัจ้างก่อสร้างทกุชนดิโดยกลุ่มวศิวกรซึง่มปีระสบการณ์ในงานวศิวกรรม น�ำโดยนายเจรญิ 

จนัทร์พลงัศร ีเพือ่ประกอบธุรกิจรบัเหมาก่อสร้างเป็นหลกั โดยบรษิทัรบังานทีม่มีลูค่าโครงการสงูขึน้และเพิม่ทุนจดทะเบียน

เป็น 10 ล้านบาท, 60 ล้านบาท, 260 ล้านบาท, 300 ล้านบาท, 400 ล้านบาทและ 567 ล้านบาท ตามล�ำดบั จนกระทัง่ใน

ปัจจบุนั บรษิทัมทีนุจดทะเบยีน 572,759,484 บาท (ห้าร้อยเจด็สิบสองล้านเจด็แสนห้าหมืน่เก้าพนัส่ีร้อยแปดสิบส่ีล้านบาท) 

ทนุช�ำระแล้วเป็นเงนิ 572,759,484 บาท (ห้าร้อยเจด็สบิสองล้านเจ็ดแสนห้าหมืน่เก้าพนัสีร้่อยแปดสบิสีล้่านบาท)	

บรษัิทได้แปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกัด เมือ่วนัท่ี 24 มนีาคม 2551 เป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย และเริม่ซือ้ขายวนัแรกเมือ่วนัที ่4 มนีาคม 2552 และเมือ่วนัที ่4 มนีาคม 2552 ในปีเดียวกนันีบ้รษิทัได้น�ำระบบ

สารสนเทศ ทีเ่รียกว่า ERP (Enterprise Resource Planning) เข้ามาใช้ด�ำเนนิงานเพือ่ควบคมุต้นทนุ งบประมาณและคาด

การณ์กระแสเงินสด และบรษิทัได้รบัการรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2008 จากสถาบนั BUREAU VERITAS Certification 

ในด้านระบบการจัดการด้านคณุภาพ ส�ำหรบังานก่อสร้างและงานวศิวกรรม 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)008



ปี พ.ศ. 2553 บรษิทัได้เร่ิมด�ำเนนิธรุกิจพฒันาอสังหารมิทรัพย์ และได้จดัตัง้บรษิทัย่อย โดยถอืหุน้ร้อยละ 99.99 ทนุจดทะเบยีน 

เริม่แรก 10,000,000 บาท (สบิล้านบาทถ้วน) และในปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน 230,000,000 บาท (สองร้อยสามสบิล้าน

บาทถ้วน) ในนาม บริษทั ทพีซี ีแอสเสท จ�ำกดั ซึง่มโีครงการทีด่�ำเนนิการอยูใ่นปัจจบุนั ได้แก่ โครงการกรนีชิ รามอนิทรา 

ลกัษณะโครงการเป็นโมเดร์ินทาวน์โฮม 3 ช้ัน จ�ำนวน 174 ยนูติ และโครงการกรนีชิ ไพร์ม หทยัราษฎร์ ลกัษณะโครงการเป็น 

บ้านเด่ียว 2 ช้ัน จ�ำนวน 94 ยนูติ 

ปี พ.ศ. 2554 บรษิทัเร่ิมด�ำเนนิธรุกจิเก่ียวกบัการผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลังงานหมุนเวยีน ด้วยการเข้าร่วมลงทุน

ในบริษทัทีป่ระกอบธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานชวีมวลเป็นหลัก บรษิทัแห่งแรกทีเ่ข้าร่วมลงทนุได้แก่ บริษทั ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ 

จ�ำกัด โดยถอืหุน้ร้อยละ 65 ของทนุจดทะเบยีน 10,000,000 บาท ในขณะนัน้ (ปัจจบุนัสัดส่วนการถอืหุน้ปรบัเป็นร้อยละ 

73.125 ของทนุจดทะเบยีน 200,000,000 บาท) ต่อมาเข้าถือหุน้ใน บรษิทั ทุง่สงั กรนี จ�ำกดั และบรษิทั บางสะพานน้อย 

ไบโอแมส จ�ำกดั (ปัจจบุนัยกเลกิกิจการ) ซึง่ขณะน้ันยงัไม่มีบรษิทัใดเริม่ด�ำเนนิการในเชงิพาณชิย์ 

ต่อมาในการประชมุคณะกรรมการ บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) ครัง้ที ่4/2555 เมือ่วนัที ่12 พฤศจิกายน 2555 

คณะกรรมมีมติให้จัดโครงสร้างการถือหุ้นในกลุ่มธุรกิจพลังงานใหม่ โดยการจัดตั้งบริษัทย่อย เป็น Holding Company 

เพ่ือประกอบธรุกิจหลกัในการถือหุน้ในบรษิทัอืน่ ภายใต้ชือ่ บรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั โดยให้บรษัิทย่อยแห่งใหม่นีเ้ข้า

ถอืหุน้ในบรษัิทย่อยทีป่ระกอบธรุกิจพลงังานทัง้หมด ตามสดัส่วนทีบ่รษิทัแม่ถืออยูใ่นขณะนัน้และก�ำหนดให้ บรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ 

โฮลดิง้ จ�ำกดั เป็นแกนน�ำการลงทนุในธรุกจิพลงังานท้ังหมดในอนาคตด้วย ซึง่ต่อมา บรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั 

ได้จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษัิทมหาชนจ�ำกดั เมือ่วนัที ่19 มถุินายน 2557 และเป็นบรษิทัจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์

แห่งประเทศไทย เม่ือวันท่ี 8 มกราคม 2558 ปัจจุบันทุนจดทะเบียนและทุนจดทะเบียนช�ำระแล้ว 401,200,000 บาท 

(สีร้่อยหนึง่ล้านสองแสนบาทถ้วน) โดยปัจจบัุนบรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ถอืหุน้ร้อยละ 41.26 ของทนุจดทะเบยีน

ปี พ.ศ. 2556 นายเจรญิ จนัทร์พลงัศร ีกรรมการผูจ้ดัการและผูถ้อืหุน้ใหญ่ในขณะนัน้ ซึง่ถอืหุน้ร้อยละ 52.78 ของทุน 

จดทะเบยีน เสยีชวีติจากอบุตัเิหต ุคณะกรรมการจงึมมีตแิต่งต้ังนายไชยณรงค์  จนัทร์พลังศร ีซึง่เป็นกรรมการบรหิารในขณะนัน้ 

ให้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผู้จดัการและประธานกรรมการบรหิาร โดยสัดส่วนการถือหุน้ใหญ่ได้ตกทอดเป็นของ นางกนกทิพย์ 

จนัทร์พลงัศร ี(ภรรยา)

ในปีเดยีวกนันี ้บริษทัได้จัดตัง้บรษัิทย่อย ภายใต้ช่ือ บรษิทั ทพีีซ ีบางกอก ซพัพลาย จ�ำกดั เพือ่ด�ำเนินการด้านธรุกจิการ

ค้า ประกอบกจิการซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สนิค้าทกุประเภททัง้ในและนอกประเทศ โดยถอืหุน้ร้อยละ 99.99  ปัจจบุนัทุน

จดทะเบยีน 5,000,000 บาท (ห้าล้านบาทถ้วน)

ปี พ.ศ. 2558 ตามมตทิีป่ระชมุสามญัผูถ้อืหุน้ครัง้ที ่1/2558 วนัที ่27 พฤษภาคม อนมุตัใิห้บรษิทัจดัสรรหุน้สามญัเพิม่ทนุ

จ�ำนวน 62,988,045 หุน้ เพือ่เสนอขายให้แก่ผู้ถอืหุน้เดมิ อตัราส่วนการจองซือ้ 8 หุน้เดมิ ต่อ 1 หุน้ เสนอขายหุน้ละ 4 บาท 

และออกใบส�ำคญัแสดงสทิธทิีจ่ะซ้ือหุน้สามญัของบรษัิท (TPOLY-W2) จ�ำนวน 125,979,090 หน่วย เพือ่จดัสรรให้แก่ผู้ถอื

หุน้เดมิทีจ่องซือ้หุ้นสามญัเพิม่ทนุในครัง้นี ้ในอตัราส่วน 1 หุ้นทีไ่ด้รบัจดัสรร ต่อ 2 หน่วยใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิโดยไม่คดิมลูค่า 

ผูถ้อืใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิ1 หน่วย สามารถใช้สทิธซ้ืิอหุน้สามญัของบรษิทัได้ 1 หุน้ ในราคาหุน้ละ 3 บาท โดยก�ำหนดวัน

ใช้สทิธคิรัง้แรก คอื วนัท�ำการสดุท้ายของเดอืนกนัยายน 2558 และวนัใช้สทิธิครัง้ต่อ ๆ ไป คอื ทกุวันท�ำการสดุท้ายของ

แต่ละไตรมาส ตลอดอายใุบส�ำคญัแสดงสทิธิ ภายในระยะเวลา 3 ปี นบัแต่วนัทีอ่อกใบส�ำคญัแสดงสทิธ ิทัง้นี ้วนัก�ำหนดการ

ใช้สิทธิครั้งแรก คือ วันที่ 30 กันยายน 2558  และ ก�ำหนดวันใช้สิทธิคร้ังสุดท้ายจะตรงกับวันที่ 28 มิถุนายน 2561 

โดยในครัง้นัน้มผีูใ้ช้สทิธริวมทัง้สิน้เป็นจ�ำนวน 5,867,081 หน่วย 

ในปีเดยีวกนันี ้มมีตทิีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่10/2558 อนมุตักิารขายหุน้ของบรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั 

(มหาชน) (TPCH) ทีบ่รษิทัถอือยู ่จ�ำนวน 2,500,000 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 1.22 ของสัดส่วนการถอืหุน้ทีบ่รษิทัถืออยูใ่น 

TPCH ในขณะนัน้ เนือ่งจากท�ำให้บรษิทัมสีภาพคล่องทางการเงนิเพิม่ขึน้และลดภาระทางการเงนิทีม่อียู ่และมมีตทิีป่ระชมุ
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วสิามญัผูถ้อืหุน้ 2/2558 วนัที ่27 พฤศจกิายน 2558 อนมุตักิารขายหุน้ของบรษิทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) 

(TPCH) ทีบ่รษิทัถอือยู ่จ�ำนวน 37,500,000 หุน้ คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 18.47 ของสัดส่วนการถอืหุน้ทีบ่รษิทัถอือยูใ่น TPCH 

ในขณะนัน้ ภายหลงัการขายหุ้นในครัง้นี ้บรษิทัจะถอืหุน้ TPCH จ�ำนวน 165,549,960 หุ้น คดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 41.26 

ของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ TPCH แต่ TPCH จะยงัคงสถานะเป็นบรษิทัย่อยของบรษิทัต่อไปแม้ว่าสดัส่วนการถอื

หุน้ของบรษัิทใน TPCH จะน้อยกว่าร้อยละ 50 ของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ TPCH ก็ตาม เนือ่งจากบรษิทัยงัคง

มอี�ำนาจควบคมุใน TPCH ดังนัน้ บรษิทัจะยงัสามารถรบัรูก้�ำไร (ขาดทนุ) จาก TPCH ในงบการเงนิรวมของบรษิทัต่อไป 

และบริษทัยงัไม่มแีผนทีล่ดสัดส่วนการถือหุน้ลงอีกในอนาคตอนัใกล้นี ้โดยบรษิทัมนีโยบายทีจ่ะรกัษาสดัส่วนการถอืหุน้ใน 

TPCH ทีไ่ม่ต�ำ่กว่าร้อยละ 40 ของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ 

ปี พ.ศ. 2560 มตทิีป่ระชมุคณะกรรมการ ครัง้ที ่1/2560 วนัที ่30 มกราคม 2560 อนมุตัแิต่งต้ังประธานกรรมการบริหาร 

คอื นางกนกทพิย์ จันทร์พลงัศร ีและกรรมการผู้จดัการใหญ่ คือ นายปฐมพล สาวทรพัย์ แทนนายไชยณรงค์ จันทร์พลังศรี  

ซึ่งขอลาออกเน่ืองจากติดภารกิจอ่ืน กอปรกับต้องการพักผ่อนและใช้เวลากับครอบครัวมากขึ้น ซ่ึงคณะกรรมการบริหาร

ปัจจุบนัประกอบด้วย:

1) นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศร	ี	 ประธานกรรมการบรหิาร

2) นายปฐมพล สาวทรพัย์		  กรรมการบรหิาร, ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจั้ดการใหญ่

3) นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ	 กรรมการบรหิาร, รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานปฏบิติัการวศิวกรรม

4) นายวกิลุ โลหะมงคล		  กรรมการบรหิาร, รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานเทคนคิ

5) นายอดศิร ศรสีขุใส		  กรรมการบรหิาร, รองกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ สายงานบญัชแีละการเงนิ

ปี พ.ศ. 2561 บรษิทัฯ ได้ดําเนนิการจดทะเบยีนเปล่ียนแปลงทนุชาํระแล้ว จากเดมิ 567,705,607 บาท เป็น 572,759,484 บาท 

เมือ่วนัที ่4 กรกฎาคม 2561 อนัเนือ่งมาจากการใช้สทิธใินการซือ้หุน้สามญัของบรษิทัฯ ตามใบสาํคญัแสดงสทิธ ิครัง้ท่ี 2 

(TPOLY-W2) ซ่ึงมกีาํหนดการใช้สิทธคิรัง้สุดท้ายเมือ่วนัที ่28 มถินุายน 2561

ในปีเดยีวกันบรษิทัได้รบัการจดัอนัดบัเครดติองค์กรจากบรษิทั ทรสิเรทติง้ จ�ำกัด ทีร่ะดบั “BBB” (Triple B Straight) 

โดยมแีนวโน้มอนัดบัเครดติท่ีระดบั “Stable” หรอื “คงที”่ ซึง่อันดบัเครดติดงักล่าวจะช่วยสนบัสนนุศกัยภาพในการแข่งขนั 

และ การเติบโตจากการลงทุนเชิงกลยุทธ์ของบริษัทที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการ ตลอดจนสนับสนุนการจัดหาแหล่งเงินทุน 

และช่วยให้การบรหิารโครงสร้างและต้นทนุทางการเงนิสอดคล้องกบัเป้าหมายของบริษทัทีจ่ะรกัษาให้อยูใ่นระดับทีเ่หมาะสม

กบัการขยายการลงทนุของบรษิทั

และในปีเดียวกันบริษัทได้พัฒนาระบบสารสนเทศที่เรียกว่า ERP (Enterprise Resource Planning) ซ่ึงบริษัทใช้มา

แล้วเป็นระยะเวลากว่า 10 ปี ให้มคีวามทนัสมยัมากขึน้ โดยเป็นระบบเดียวกนักบับรษิทัรบัเหมาก่อสร้างช้ันน�ำ ซึง่จะท�ำให้

การบรหิารโครงการ การควบคมุต้นทุน งบประมาณและคาดการณ์กระแสเงนิสด การจดัท�ำรายงานทางบญัชีและการเงนิมี

ประสทิธภิาพมากยิง่ข้ึน

ปี พ.ศ. 2562 ท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ครั้งที่ 1/2562 ของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) ซึ่งประชุมเมื่อวัน

ที่ 24 เมษายน 2562 ได้มีมติอนุมัติการลดทุนจดทะเบียนของบริษัทฯ จํานวน 120,109,009 บาท จากทุนจดทะเบียน

เดิม 692,868,493 บาท เป็น 572,759,484 บาท โดยการตัดหุ้นสามัญที่ยังมิได้ออกจําหน่ายจํานวน 120,109,009 หุ้น 

มลูค่าทีต่ราไว้หุ้นละ 1 บาท และอนมุติัการแก้ไขเพิม่เตมิหนงัสือบรคิณห์สนธข้ิอ 4. เพือ่ให้สอดคล้องกบัการลดทนุจดทะเบยีนน้ัน 

ซึง่บริษัทฯ ได้ดาํเนนิการจดทะเบยีนลดทนุจดทะเบยีนต่อนายทะเบยีนบรษิทัมหาชน กรมพฒันาธรุกจิการค้า กระทรวงพาณชิย์ 

เป็นท่ีเรียบร้อยแล้ว เมือ่วนัที ่8 พฤษภาคม 2562

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)010



ในปีเดยีวกนับรษิทัได้รบัการทบทวนการจดัอนัดบัเครดติองค์กรจากบริษทั ทริสเรทติง้ จ�ำกดั ทีร่ะดบั “BBB” (Triple B 

Straight) โดยมีแนวโน้มอนัดบัเครดติทีร่ะดบั “Stable” หรอื “คงที”่ ซึง่อนัดบัเครดติดงักล่าวจะช่วยสนบัสนนุศักยภาพ 

ในการแข่งขนั และ การเตบิโตจากการลงทนุเชิงกลยทุธ์ของบรษิทัทีอ่ยู่ระหว่างด�ำเนนิการ ตลอดจนสนบัสนนุการจดัหาแหล่งเงนิทุน 

และช่วยให้การบรหิารโครงสร้างและต้นทนุทางการเงนิสอดคล้องกบัเป้าหมายของบริษทัทีจ่ะรกัษาให้อยูใ่นระดับทีเ่หมาะสม

กบัการขยายการลงทนุของบรษิทั

และในปีเดยีวกันบรษิทัได้เร่ิมใช้ระบบสารสนเทศท่ีเรยีกว่า ERP (Enterprise Resource Planning: Mango) ทีไ่ด้รบัการ

พฒันาในปี 2561 เป็นระบบปฏบิตักิารหลกัแล้ว ซึง่จะท�ำให้การบรหิารโครงการ การควบคมุต้นทนุ งบประมาณและคาด

การณ์กระแสเงินสด การจัดท�ำรายงานทางบญัชแีละการเงินมปีระสทิธภิาพมากยิง่ขึน้

1.3		 โครงสร้างการถอืหุ้นของกลุ่มบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

บรษิทั ไทยโพลิคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน)

ธรุกจิกบัเหมาก่อสร้าง ธรุกจิพฒันาอสังหาริมทรัพย์ ธรุกจิพลงังานงาน ธรุกจิการค้า

กจิการร่วมค้าไทยโพลิคอนส์ 

และแหลมทองพทัลุง

99.95% 

บริษัท ทีพซีี แอสเสท จ�ำกดั 

99.99%

บริษทั ทีพซีี พาวเวอร์ โฮลดิง้ 

จ�ำกดั (มหาชน)

41.26%

บรษิทั ทีพซีี บางกอก ซับพลาย 

จ�ำกดั (มหาชน)

99.99%

กจิการร่วมค้า ทีพซีีไอ

99.00%

 กจิการร่วมค้า  ทพีซีี อีเอสจี 

80.00%

บริษัท ช้างแรก ไบโอ เพาเวอร์ จ�ำกัด 

73.13%

บรษิทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ�ำกดั 

60.00%

บรษิทั ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกดั 

84.23%

บรษิทั แม่วง เอน็เนอร์ย่ี จ�ำกดั 

85.00%

บริษัท สตูล กรีน เพาเวอร์ จ�ำกดั 

51.00%

บรษิทั ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกดั 

89.00%

บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ�ำกดั 

46.00%

บริษัท ปัตตาน ีกรีน จ�ำกดั 

69.06%

บรษิทั สยาม เพาเวอร์ จ�ำกดั 

50.00%

บรษิทั ทุ่งสัง กรีน เพาเวอร์ จ�ำกดั 

65.00%

 บริษัท ทพีซีีเอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกดั 

84.23%

บริษทั พเีอ เวสท์ แอนด์ เอน็เนอย่ี 

จ�ำกดั 33.00%

โครงสร้างการถือหุน้ของกลุม่บรษัิท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมกีารถอืหุน้ในบรษิทัย่อยและกจิการร่วมค้า ดงันี้ 
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ช่ือกจิการ ร้อยละการถอืหุน้ ประเภทธรุกจิ 

บริษัท ทพีีซี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) 41.26 ประกอบธรุกจิหลกัโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอ่ืน 

(Holding Company) ทีป่ระกอบธุรกจิผลติและจ�ำหน่าย

กระแสไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนประเภทต่าง ๆ 

บรษัิท ทพีซี ีแอสเสท จ�ำกดั 99.99 ประกอบธรุกจิบ้านจดัสรรพร้อมทีดิ่นเพือ่ขาย 

บรษัิท ทพีซี ีบางกอก ซัพพลาย จ�ำกดั 99.99 ประกอบกจิการซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก 

สนิค้าทุกประเภททัง้ในและนอกประเทศ 

กจิการร่วมค้า ไทยโพลคีอนส์และแหลมทองพทัลุง 99.95 รบัจ้างก่อสร้าง 

กจิการร่วมค้า ทพีซีีไอ 99.00 รบัจ้างก่อสร้าง 

1.4	 ความสัมพนัธ์กบักลุม่ธรุกจิของผูถื้อหุน้ใหญ่

การด�ำเนนิธรุกิจหลกัของบรษัิทมไิด้มีความสัมพนัธ์หรอืเกีย่วข้องกับการด�ำเนนิธรุกจิอืน่ของผู้ถอืหุน้รายใหญ่อย่างมนียัส�ำคญั 
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ 

ลกัษณะการประกอบธรุกจิของบรษัิท บรษิทัย่อยและกจิการร่วมค้า แบ่งได้ดงัต่อไปนี้ 

1)	บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) และกจิการร่วมค้า ณ ปัจจบุนัมกีารประกอบธรุกจิรบัจ้างก่อสร้าง โดยสามารถแบ่งสายงาน 

ได้ออกเป็นดงัต่อไปนี้ 

1.	 งานก่อสร้างอาคารสงูเพ่ือพกัอาศยัและศนูย์การค้า

2.	 งานก่อสร้างอาคารส�ำนกังานขนาดใหญ่ 

3.	 งานก่อสร้างอาคารเรยีน 

4.	 งานก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล 

5.	 งานก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า 

บรษิทัย่อย กลุ่มธรุกจิของบรษัิทย่อยแบ่งออกเป็นกลุม่สายงานได้ดงัต่อไปนี้ 

1.	 ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ด�ำเนนิการขายบ้านจดัสรรพร้อมท่ีดนิเพือ่ขาย ซึง่บรษัิทเป็นผูพั้ฒนาโครงการและเป็นเจ้าของ

โครงการ ด�ำเนนิการโดย บรษิทั ทีพซี ีแอสเสท จ�ำกัด

2.	 ธรุกจิลงทนุโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน

หมนุเวยีนประเภทต่าง ๆ ด�ำเนนิการโดย บริษทั ทพีีซ ีเพาเวอร์ โฮลด้ิง จ�ำกัด (มหาชน) 

3.	 ธรุกจิซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สนิค้าทกุประเภททัง้ในและนอกประเทศ ด�ำเนนิการโดย บรษิทั ทพีซี ีบางกอก ซพัพลาย จ�ำกดั 

โครงสร้างรายได้ 
หน่วย: ล้านบาท

รายการ

งบการเงินรวม

ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

รับจ้างก่อสร้าง บรษิทั 1,804.79 46.92% 1,663.56 48.61% 1,934.47 55.91%

กิจการร่วมค้า  292.52 7.60%  -   0.00% 129.18 3.73%

อสงัหาริมทรัพย์เพือ่ขาย บรษิทัย่อย 53.61 1.39% 113.32 3.31% 258.18 7.46%

ลงทนุโดยการถอืหุน้บรษิทัอืน่ บรษิทัย่อย 1,642.02 42.69% 1,560.12 45.59% 1,092.68 31.58%

การค้า บรษิทัย่อย 5.09 0.13% 29.65 0.87% 17.49 0.51%

รายได้อืน่ บรษิทั 48.52 1.26% 55.29 1.62% 28.00 0.81%

รายได้ทัง้หมด 3,846.55 100.0% 3,421.94 100.00% 3,460.00 100.00%
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2.1	รบัจ้างก่อสร้าง โดย บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และกจิการร่วมค้า

2.1.1 ลกัษณะผลิตภณัฑ์หรอืบรกิาร

บรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ด�ำเนนิธุรกจิรับจ้างก่อสร้างในหลายประเภทงาน อาทเิช่น ศูนย์การค้า อาคารส�ำนกังาน 

และอาคารสงูเพือ่พกัอาศัย และโรงงานอตุสาหกรรม รวมถงึโรงงานผลติไฟฟ้า โดยครอบคลมุถงึงานวศิวกรรมโยธา 

งานตดิตัง้งานระบบวศิวกรรม ต่าง ๆ และงานภูมสิถาปัตยกรรม (Landscape) โดยการรบัจ้างจะมทีัง้ในส่วนของการ

ประมลูงานและจากทีไ่ด้รับการติดต่อมา โดยพจิารณาจากประสบการณ์และผลงานในอดตีของบรษิทั โดยมรีายละเอียด

ของงานในแต่ละประเภทดงัต่อไปนี้ 

1)	 งานก่อสร้างอาคารสงูเพือ่ทีพ่กัอาศัยและศนูย์การค้า ทีผ่่านมาบรษิทัได้รบัจ้างก่อสร้างอาคารสูงเพือ่ทีพ่กัอาศยั

และศนูย์การค้าทีต่ัง้อยูใ่นเขตกรงุเทพมหานคร และปรมิณฑล ปัจจบัุนธรุกจิมกีารขยายตวัไปสู่พืน้ทีท่�ำเลใหม่ ๆ

มากขึน้ ท�ำให้บรษิทัมกีารขยายเขตงานก่อสร้างออกไปด้วยซึง่เจ้าของโครงการก่อสร้างส่วนใหญ่จะเป็นผู้พฒันา

อสงัหารมิทรพัย์ทีม่ช่ืีอเสยีงและเป็นผูป้ระกอบการค้าปลีกทีส่มยัใหม่ (Modern Trade) รายใหญ่ 

โครงการก่อสร้างอาคารสงูเพ่ือทีพ่กัอาศยัและศนูย์การค้าของบรษิทัทีด่�ำเนนิการ ในปี 2562 ดงันี้  
หน่วย: ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
 มลูค่างาน

ท้ังหมด 

รับรู้รายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

"รายได้ 

คงเหลือ %"ก่อนปี 2562 2562

โรงแรมโนโวเทล มารน่ีา เบย์ ศรรีาชา บจก.อาร์ ซ ีเค โฮเทลแอนด์เรสซิเดนท์ 302.02 215.25 80.15 6.62 2.2%

เดอะเบส เซน็ทรลัภูเก็ต บมจ.เซ็นทรลัพฒันา 282.93 20.76 238.93 23.24 8.2%

เอสเซ้นท์ คอนโดมเินยีม 

(CPN อบุลราชธาน)ี 

บมจ.เซ็นทรลัพฒันา

214.95 0.00 100.48 114.47 53.3%

เอสเซ้นท์ คอนโดมเินยีม 

(CPN นครราชสมีา) 

บมจ.เซ็นทรลัพฒันา

181.78 0.00 171.02 10.75 5.9%

โรงแรมเมอร์เคียว หาดเฉวง สมยุ โรงแรมเมอร์เคยีว สมยุ เฉวง ทนา 197.20 0.00 100.14 97.05 49.2%

รวม 1,178.87 236.00 690.73 252.14 21.4%

2)	 งานก่อสร้างอาคารส�ำนักงานขนาดใหญ่ บริษัทด�ำเนินธุรกิจรับจ้างก่อสร้างอาคารส�ำนักงานขนาดใหญ่ มีทั้ง 

ภาครฐับาล และ เอกชน ในปี 2562 ดงันี้
หน่วย: ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
 มลูค่างาน

ท้ังหมด 

รับรู้รายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

"รายได้ 

คงเหลือ %"ก่อนปี 2562 2562

อาคารส�ำนกังานท่าอากาศยานหาดใหญ่ การท่าอากาศยานแห่งประเทศไทย 267.96 261.81 6.15 0.00  - 

รวม 267.96 261.81 6.15 0.00  - 
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3)	 งานก่อสร้างอาคารเรยีน ทางบรษิทัฯได้รบัความไว้วางใจให้สร้างอาคารเรยีนทีท่นัสมยั จากสถาบนัการศกึษาต่างๆ 

ทีม่ช่ืีอเสยีงทัง้ภาครฐับาล และ เอกชน ในปี 2562 ดงันี้ 
หน่วย : ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
 มูลค่างาน

ท้ังหมด 

รับรูร้ายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

"รายได้ 

คงเหลือ %"ก่อนปี 2562 2562

อ.วจัิยทางการแพทย์

คณะแพทยศาสตร์ ม.บรูพา

มหาวิทยาลยับรูพา

892.85 885.45 7.40 0.00  -   

อาคารวชิาการและวจิยัทางการแพทย์ 

ม.แม่ฟ้าหลวง 3

มหาวิทยาลยัแม่ฟ้าหลวง

723.36 0.00 99.68 623.68 86.2%

มหาวิทยาลยัเชยีงใหม่ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 1,129.91 0.00 3.16 1,126.74 99.7%

รวม 2,746.12 885.45 110.24 1,750.43 63.7%

4)	 งานก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล บรษิทัด�ำเนนิธรุกิจรบัเหมาก่อสร้างอาคารโรงพยาบาล ท้ังภาครฐับาล และ ภาค

เอกชน ในปี 2562 ดงันี้  
หน่วย : ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
มูลค่างาน

ทัง้หมด 

รับรูร้ายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

" รายได้ 

คงเหลือ % "ก่อนปี 2562 2562

อาคารพักคนไข้ 298 เตยีง รพ.พทัลงุ โรงพยาบาลพทัลุง 279.81 48.61 80.62 150.58 53.8%

อาคารผูป่้วยหลงัใหม่ รพ.แพทย์รงัสติ บจก.โรงพยาบาลแพทย์รังสิต 214.05 154.55 42.61 16.89 7.9%

โรงพยาบาลอนิทรารตัน์ บจก.โรงพยาบาลอนิทรารัตน์ 523.36 231.54 232.78 59.04 11.3%

อาคารโรงพยาบาลจอมเทียน (จ.ชลบรุ)ี บจก.โรงพยาบาลจอมเทยีน (จ.ชลบรุ)ี 303.74 17.46 176.89 109.39 36.0%

โรงพยาบาลสายไหม CGH ล�ำลกูกา บจก.โรงพยาบาลซจีเีอช สายไหม 410.75 0.00 102.60 308.15 75.0%

รพ.กรุงเทพ จนัทบรีุ โรงพยาบาลกรงุเทพ จันทบรุี 242.52 0.00 50.55 191.97 79.2%

โรงพยาบาลวัฒนแพทย์_ตรงั โรงพยาบาลวฒันแพทย์ตรงั 62.15 0.00 6.96 55.19 88.8%

โรงพยาบาลสมเด็จพระยพุราช ท่าบ่อ โรงพยาบาลสมเด็จพระยพุราช 0.47 0.00 0.47 0.00  -   

รวม 2,036.38 452.16 693.01 891.22 43.8%

5)	 งานก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า บรษิทัด�ำเนนิธุรกจิรบัจ้างก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า ประกอบด้วย อาคารโรงงาน 

อาคารโรงผลิตไฟฟ้า อาคารส�ำนักงาน ระบบสาธารณูปโภคต่างๆ เช่น ถนน ระบบไฟฟ้า และระบบน�้ำประปา 

เป็นต้น รวมทัง้สิง่ปลูกสร้างอืน่ซึง่เป็นส่วนประกอบ เช่น โรงจอดรถ เป็นต้น โดยลกัษณะงานก่อสร้าง แบ่งเป็น 

2 ลกัษณะ คอื

1.	 งานก่อสร้างตามแบบ คอื ด�ำเนนิการก่อสร้างตามแบบทีผู่ว่้าจ้างก�ำหนด

2.	 งานแบบเบ็ดเสร็จ (Turnkey Contract) คือ บริษัทจะให้บริการครบวงจรตั้งแต่การออกแบบโครงสร้าง 

และการก่อสร้าง ซ่ึงจะท�ำให้บรษิทัสามารถเสนอรปูแบบและวธิกีารก่อสร้างทีเ่หมาะสมกบัความต้องการของลกูค้า 

มต้ีนทนุต�ำ่ และ ช่วยลดระยะเวลาในการก่อสร้าง
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โครงการก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้าของบริษทัทีด่�ำเนินการ ในปี 2562 ดงัน้ี  
หน่วย: ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
 มลูค่างาน

ท้ังหมด 

รับรูร้ายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

"รายได้ 

คงเหลือ %"ก่อนปี 2562 2562

โรงไฟฟ้าปัตตานี บจก.ปัตตาน ีกรนี 1,309.89 321.38 791.23 197.29 15.1%

โรงไฟฟ้าทพีซีีเอช 1 บจก.ทพีซีีเอช 1 666.20 51.16 401.66 213.38 32.0%

โรงไฟฟ้าทพีซีีเอช 2 บจก.ทพีซีีเอช 2 653.56 37.65 385.11 230.80 35.3%

โรงไฟฟ้าทพีซีีเอช 5 บจก.ทพีซีีเอช 5 519.42 0.00 333.84 185.58 35.7%

รวม 3,149.07 410.19 1,911.84 827.05 26.3%

6)	 งานก่อสร้างอาคารอาคารพาณิชย์, ศูนย์การค้า, โครงการสาธารณูปโภค และอื่น ๆ บริษัทด�ำเนินธุรกิจรับ

เหมาก่อสร้างอาคารในรปูแบบทีน่อกเหนอืจากรูปแบบข้างต้น เช่น อาคารศนูย์การค้า, อาคารจอดรถ, งานถนน, 

ภมูสิถาปัตย์ ฯลฯ ซ่ึงมทีัง้ท่ีเป็นงานต่อเนือ่งจากงานทีบ่รษิทัรับเหมาก่อสร้างอาคาร และงานทีร่บัเหมาก่อสร้างต่างหาก 

โดยมงีานในปี 2562 ดงันี้ 
หน่วย:ล้านบาท

ช่ือโครงการ เจ้าของโครงการ
 มูลค่างาน

ทัง้หมด 

รับรูร้ายได้ "รายได้ 

คงเหลือ"

"รายได้ 

คงเหลือ %"ก่อนปี 2562 2562

เซน็ทรัลภเูกต็ บมจ.เซ็นทรลัพฒันา 597.93 583.59 14.34 0.00  -   

เซน็ทรัลวิลเลจ สมทุรปราการ บมจ.เซ็นทรลัพฒันา 253.32 27.71 218.94 6.67 2.6%

โรงพยาบาลสมติเิวช บมจ.สมิตเวช 31.40 31.00 0.41 0.00  -   

อาคารชุดพักอาศัยข้าราชการส�ำนกังาน 

จ.นราธิวาส

ส�ำนกังานจังหวดันราธวิาส

100.00 11.06 14.40 74.54 74.5%

อาคารบกูสิ ภเูกต็ บจก.มัลต ิพรอ็พเพอร์ตี้ 

ดเีวลลอปเม้นท์ 35.00 35.53 -0.53 0.00  -   

ถนนทางเข้าด้านหน้าโรงงาน (จ.สระแก้ว) บจก.เอลนิ คราฟท์ เปเปอร์ 53.04 0.95 51.64 0.45 0.8%

สะพานทางเชือ่มอาคาร (รพ.สมิตเิวช-สขุมุวิท) บมจ.สมิตเวช 5.00 0.00 5.00 0.00  -   

รวม 1,075.69 689.84 304.20 81.66 7.6%

2.1.2 การตลาดและการแข่งขนั 

อตุสาหกรรมก่อสร้างในประเทศยงัคงมกีารแข่งขนัสงู การทีจ่ะได้รับงานโครงการใหม่นัน้ขึน้อยูก่บัเกณฑ์การประมลู

ทีม่กีารแข่งขนัสงู โดยหลงัจากทีผ่่านคณุสมบตัใินการเป็นผู้ประมลูแล้ว ราคาประมลูจะเป็นประเดน็หลักทีจ่ะใช้ในการ

พิจารณา การแข่งขนัทีเ่พิม่สงูส�ำหรบัโครงการก่อสร้างนัน้ส่งผลให้เกดิการแข่งขันด้านราคาและท�ำให้ราคาของสัญญาลดลง 

อีกหน่ึงปัจจัยท่ีมีผลกระทบต่อความสามารถในการแข่งขันก�ำหนดราคา คือการหาแหล่งวัตถุดิบ ความผันผวน 

ของราคาวตัถุดบิมผีลกระทบต่ออตุสาหกรรมงานก่อสร้าง เนือ่งจากมูลค่าวตัถดุบิคดิเป็นประมาณร้อยละ 40 ถงึร้อยละ 60 

ของต้นทนุโครงการนอกเหนอืจากความพร้อมด้านวตัถดุบิแล้ว ปัจจัยการแข่งขนัทีส่�ำคญัยงัรวมถงึความรูค้วามช�ำนาญ

และประสบการณ์ของพนกังานและผู้รบัเหมาช่วงและการก่อตัง้กจิการร่วมค้าเพือ่ให้รับความช่วยเหลอืทางเทคนคิและ

เพือ่การมพีนัธมติรธรุกิจ 
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2.1.2.1 ในการก�ำหนดกลยุทธ์การแข่งขนัและนโยบายการด�ำเนนิธรุกจิของกลุม่บรษิทั นอกจากการมุ่งเน้นความสามารถ

ในการรักษาสดัส่วนการตลาดภายใต้สภาวะทีม่กีารแข่งขนัสงูและในช่วงทีภ่าวะเศรษฐกจิชะลอตวั กลุม่บรษิทัยงั

มุง่เสรมิสร้างความสามารถในการแข่งขันในระยะยาวด้วยโดยการบรหิารจัดการทีย่งัคงรักษามาตรฐานงานก่อสร้าง 

โดยการควบคมุงานก่อสร้างทีเ่ข้มงวด มุ่งเน้นการส่งมอบงานทีมี่คุณภาพ ตรงตามก�ำหนดเวลา และลดต้นทนุค่าใช้จ่าย 

กลยทุธ์การแข่งขันและนโยบายการด�ำเนินธรุกจิของกลุม่บริษทัมดีงันี้ 

1)	 ชือ่เสยีงและคณุภาพของงานรับเหมาก่อสร้าง บรษัิทมปีระสบการณ์ด้านรบัเหมาก่อสร้างมานานกว่า 32 ปี 

มีบุคลากรที่มีความรู้ความช�ำนาญในงานก่อสร้าง มีความเข้าใจในธุรกิจรับจ้างก่อสร้างเป็นอย่างด ี

ซึง่สามารถพสิจูน์ได้จากการน�ำพาบรษิทัให้อยูร่อดผ่านพ้นวกิฤตการณ์ทางเศรษฐกจิในปี 2540 และบรหิาร

จดัการให้บรษิทัมกีารเตบิโตอย่างต่อเนือ่ง ท�ำให้มชีือ่เสยีงเป็นทีย่อมรบัในอตุสาหกรรมก่อสร้าง โดยบรษิทั

มุง่เน้นการก่อสร้างให้ตรงตามข้อก�ำหนด มคีณุภาพงานทีด่ ีรวมท้ังมคีวามปลอดภยัสูง นอกจากนีห้ากมกีาร

เปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยทีีจ่ะต้องน�ำเทคโนโลยทีีท่นัสมยัมาใช้หรือการเปลีย่นแปลงทางวศิวกรรมอืน่ ๆ

บรษิทัจะมคีวามสามารถในการน�ำมาใช้ได้อย่างรวดเร็ว ซึง่จะเห็นได้จากผลงานทีผ่่านมา งานก่อสร้างของ

บรษัิทมคีณุภาพได้มาตรฐาน สร้างความพงึพอใจให้กับลกูค้า 

2)	 ผลงานอนัเป็นทีย่อมรบั มุ่งม่ันในการผลิตผลงานด้านการก่อสร้างให้มคุีณภาพ เพือ่สร้างความพงึพอใจสูงสุดให้ลูกค้า 

โดยก�ำหนดตวัชีว้ดัความพงึพอใจของลูกค้าของแต่ละโครงการต้องมากกว่า 80% เพือ่ปรบัปรงุและพฒันา

ระบบบรหิารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพและประสทิธผิลด้านคณุภาพสูงสดุ ดงัน้ันบรษิทัจงึมนีโยบายหลกั

ในการทีจ่ะรกัษาและเสริมสร้างชือ่เสยีงของบรษิทั โดยด�ำเนนิการดงันี้

·	 มุง่ม่ันสร้างผลงานด้านการก่อสร้างให้ได้ตามข้อก�ำหนดของลกูค้า รวมถงึ ข้อบงัคบั กฎหมาย กฎระเบยีบอืน่ ๆ  

ทีเ่ก่ียวข้อง

·	 ควบคุมงานก่อสร้างให้ได้มาตรฐานและความต้องการของลกูค้า

·	 วางแผนงานก่อสร้างและส่งมอบงานให้ได้ตามก�ำหนดเวลา

·	 ปรบัปรงุพฒันาคณุภาพงานก่อสร้างให้มปีระสทิธภิาพและประสทิธผิลเพิม่ขึน้อย่างต่อเนือ่ง

3)	 ความสามารถของบคุลากร บริษทัมีนโยบายส่งเสรมิและพฒันาบคุลากรซ่ึงนบัเป็นทรพัยากรทีส่�ำคัญทีสุ่ดของบรษิทั 

เพือ่พฒันาประสิทธภิาพในการด�ำเนินงานและด�ำรงไว้ซึง่ความสามารถในการแข่งขนั ดงันี:้

·	 การพัฒนาความรูแ้ละความสามารถของพนกังานอย่างต่อเนือ่ง ทัง้ในด้านความรูท้างเทคนคิวชิาการและการจดัการ 

·	 การสร้างจติส�ำนกึความรับผดิชอบต่องาน 

·	 การสร้างบรรยากาศการท�ำงานทีเ่ป็นมติร 

·	 การท�ำงานเป็นทีม การประสานงานระหว่างทมีวศิวกรและบคุลากรภายในองค์กร เพือ่ให้บรรลุซ่ึงวตัถปุระสงค์ 

ในการให้บรกิารทีด่เีย่ียมแก่ลกูค้า 

·	 การน�ำเอาระบบ KPI และ Balanced Scorecard (BSC) เข้ามาใช้วดัผลการด�ำเนนิงานของหน่วยงาน

และบคุคล 

ด้านการก่อสร้างบรษิทัมทีมีงานวศิวกรทีม่คีวามรู ้ความสามารถ และ มปีระสบการณ์การท�ำงานมา

ยาวนาน ทมีบรหิารมคีวามสามารถในการบรหิารจดัการโครงการก่อสร้าง ท�ำให้สามารถควบคมุโครงการ

ก่อสร้างแล้วเสร็จได้ตามก�ำหนด และมกีารควบคมุต้นทนุทีต่�ำ่ลง ท�ำให้มผีลประกอบการทีด่ขีึน้ได้ และ 

ในส่วนของพนกังานรายวนัซึง่เป็นทีมก่อสร้างนัน้ บรษิทัได้ก�ำหนดเป็นมาตรฐานโครงการ ในเรือ่งของการ

ฝึกอบรมพนกังานใหม่ และมข้ีอก�ำหนดในการพฒันาฝีมอืแรงงานอย่างต่อเนือ่ง อกีทัง้ บรษิทัได้ให้ความ

ส�ำคญัด้านความปลอดภยัสงูสดุในการท�ำงาน โดยมทีมีงานรบัผดิชอบด้านความปลอดภัย ทีจ่ะมท้ัีงการ

อบรมเพือ่ให้ความรู้ ความเข้าใจเรือ่งความปลอดภยั ตลอดจนตรวจสอบการท�ำงานและเตรยีมแผนงาน

ป้องกันและแก้ไขข้อผดิพลาดในการท�ำงานทีอ่าจเกดิขึน้ได้ ซ่ึงจะท�ำให้มอุีบตัเิหตุเกดิขึน้น้อยทีส่ดุ และ 

ช่วยเพิม่ประสทิธภิาพในการท�ำงานให้ดยีิง่ขึน้ จงึช่วยลดต้นทนุทีจ่ะเกดิขึน้จากอบุตัเิหตไุด้ ทัง้นี ้ในส่วนของ

การจ้างผูร้บัเหมาช่วง บริษทัจะคดัเลอืกผูร้บัเหมาทีม่ผีลงานทีด่ ีมคีณุภาพ ส่งมอบงานได้ตรงเวลา และมี

ความเช่ียวชาญเฉพาะทางในการก่อสร้าง 

017



4)	 ประสทิธิภาพในการจัดการองค์กร บรษิทัมนีโยบายทีจ่ะพัฒนาระบบการท�ำงานและการจดัการส่วนกลาง

อย่างต่อเนือ่งเพือ่เพิม่ประสทิธภิาพในการท�ำงานและพฒันาความสามารถในการตอบสนองความต้องการ

ของลกูค้า บรษิทัมรีะบบการบรหิารจัดการองค์กรตามมาตรฐานสากล ทีใ่ช้ในการบรหิารงานโดยบรษิทัผ่าน

การรบัรองตามมาตรฐาน 9001:2008 จากสถาบนั BUREAU VERITAS Certification ในด้านระบบการ

จดัการด้านคณุภาพ ส�ำหรับงานก่อสร้างและงานวศิวกรรม ตัง้แต่วันที ่6 ตลุาคม 2552 และ 9001:2015 

ตัง้แต่วันที ่15 กรกฏาคม 2560 ซึง่การน�ำระบบดงักล่าวมาใช้ท�ำให้บรษิทั สามารถบรหิารจดัการทรพัยากร

ในด้านต่าง ๆ  ได้อย่างมปีระสิทธภิาพ และมกีารพฒันาระบบมาอย่างต่อเนือ่ง รวมทัง้บรษิทัยงัมหีน่วยงาน

ตรวจสอบสุม่ตรวจระบบควบคมุภายในอย่างต่อเน่ืองอกีด้วย

5)	 การจดัซ้ือทีม่ปีระสทิธภิาพ บรษิทัได้มกีารก�ำหนดนโยบายในการจดัซือ้ เพือ่สร้างความโปร่งใสและสร้าง

การแข่งขันระหว่างผู้จัดจ�ำหน่ายวัตถุดิบต่าง ๆ เพื่อเป็นการรับประกันว่าต้นทุนของบริษัทอยู่ในระดับ 

ทีเ่หมาะสม 

ด้านการจดัซ้ือจดัจ้าง บริษทัมรีะบบทีม่ปีระสิทธภิาพ และมคีวามโปร่งใส โดยมกีารเปรยีบเทยีบราคาจ�ำหน่าย

อปุกรณ์และวสัดกุ่อสร้าง และราคาค่าก่อสร้างของผู้รบัเหมาช่วง เพือ่ควบคุมต้นทนุการก่อสร้าง นอกจากนี้ 

บรษิทัมีการบรหิารจดัการอปุกรณ์ และวสัดกุ่อสร้าง โดยการใช้ประโยชน์จากอปุกรณ์ และวสัดกุ่อสร้างอย่างคุม้ค่า 

โดยมคีลงัเกบ็สนิค้าทีใ่ช้ในการเกบ็อปุกรณ์และวสัดกุ่อสร้างส่วนเกนิ เพือ่รกัษาคุณภาพให้สามารถน�ำไปใช้

ในโครงการอืน่ๆ ได้ต่อไป จากการบรหิารจดัการต้นทนุดงักล่าว ช่วยเพิม่ศกัยภาพในการแข่งขนัในตลาดได้ 

2.1.2.2	กลุ่มลูกค้าเป้าหมาย การจ�ำหน่าย และช่องทางการจ�ำหน่าย ในการรับงานของบริษัทมาจากการประมูลงาน 

โดยฝ่ายประมาณราคาของบรษิทั ท�ำหน้าทีต่ดิต่อประสานงานกบัลูกค้าโดยตรง เมือ่บรษิทัได้รบัเอกสารเชิญเข้าร่วม

ประมลูงานหรือบรษัิทมคีวามสนใจเข้าร่วมประมลูงาน ฝ่ายพัฒนาสัญญาและประมาณราคาของบริษทัจะท�ำหน้าท่ี

ตดิต่อประสานงานขอเอกสารต่าง ๆ  เช่น แบบก่อสร้าง และข้อก�ำหนดการก่อสร้างต่าง ๆ  เป็นต้น และท�ำการประเมนิ

ปรมิาณงานและมูลค่าการก่อสร้าง เพือ่ยืน่เอกสารประกวดราคา ต่อไป และมาจากการเจรจาต่อรอง โดยบรษิทัมุง่ 

สร้างความสัมพันธ์อันดีกับลูกค้า เพื่อสร้างโอกาสในการได้รับงานโครงการใหม่ๆจากลูกค้าเดิมในอนาคต ลูกค้า 

เป้าหมายของบรษิทัคอืเจ้าของโครงการภาคเอกชนทีม่คีวามน่าเชือ่ถอืและฐานะการเงนิทีม่ัน่คงบรษิทัมเีป้าหมายทีจ่ะ 

รบังานทีใ่ห้ผลตอบแทนสงูความเสีย่งต�ำ่ก่อนเป็นอนัดบัแรกและพยายามรบังานต่อเนือ่งจากลกูค้าทีม่เีครดติและ 

เคยท�ำงานร่วมกันมาก่อนและไม่เกดิปัญหา 
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บรษิทัมรีายได้จากการก่อสร้างในประเทศ โดยแบ่งลูกค้าของบริษทัออกเป็น 3 กลุม่ ดงันี้ 

กลุม่ท่ี 1	ภาคเอกชน ได้แก่ บรษิทัพัฒนาอสงัหารมิทรพัย์ ผู้ประกอบการอตุสาหกรรม และผู้ประกอบการค้าปลีกสมัยใหม่ 

(Modern Trade) ซ่ึงลกูค้าของบริษทัเหล่านีเ้ป็นลกูค้าทีม่ชีือ่เสยีง และมฐีานะทางการเงนิทีด่ ีทัง้นี ้ผลงานในปี 2561 

บรษิทัได้ด�ำเนนิกจิการทีม่คีณุภาพและส่งมอบงานได้ทนัก�ำหนด ผลงานจงึเป็นทีย่อมรบับรษิทัมคีวามสมัพนัธ์ทีดี่กบั

ลกูค้าเดมิและยังได้รบัโครงการเพ่ิมเตมิอีกเรือ่ยมา.

กลุม่ท่ี 2	ภาครฐั ได้แก่ หน่วยงานราชการ และมหาวิทยาลยัรฐับาล กลุ่มลกูค้าภาครฐัเป็นกลุม่ลกูค้าทีม่คีวามเสีย่งน้อยมาก

ทางด้านการช�ำระเงนิ ซึง่ในการเข้าร่วมประมลูงานของภาครฐันัน้ ต้องค�ำนงึถงึรายละเอยีดและคณุสมบติัตามข้อ

ก�ำหนด (Term of Reference หรอื TOR) ของแต่ละหน่วยงานราชการทีเ่ป็นผูจ้้าง โดยผูท้ีจ่ะเข้าร่วมประมลูงานกบั

ภาครฐัจะต้องเป็นผูท้ีม่ผีลงานในอดตีหรอืมรีายชือ่ขึน้ทะเบยีนกบัหน่วยงานราชการนัน้ ๆ  ในปัจจบุนักลุ่มบรษิทัมช่ืีอ

ข้ึนทะเบยีนไว้กับหน่วยงานราชการ เช่น กรมโยธาธกิารและผงัเมอืง กรุงเทพมหานคร การท่าเรอืแห่งประเทศไทย 

การประปาส่วนภมูภิาค และบรษิทั ท่าอากาศยานไทย จ�ำกดั (มหาชน) เป็นต้น อย่างไรกต็ามกลุม่บริษทัมนีโยบายท่ี

จะข้ึนทะเบยีนกับหน่วยงานต่าง ๆ  มากขึน้ เพือ่เพิม่ความสามารถในการรับงานในส่วนของภาครฐั เนือ่งจากรัฐบาล

มนีโยบายการลงทุนในระบบสาธารณปูโภคต่าง ๆ โดยเฉพาะอย่างย่ิงในด้านพลังงานไฟฟ้า ขนส่งมวลชน และการ

สือ่สารโทรคมนาคม อย่างต่อเนือ่ง 

กลุม่ท่ี 3	งานก่อสร้างโรงไฟฟ้า บรษัิทได้พฒันาฝ่ายธุรกจิพลงังานให้บริการครบวงจร นบัตัง้แต่การวางแผน, การออกแบบ

ทางวิศวกรรม, การเลอืกอปุกรณ์เคร่ืองจกัร, การก่อสร้างโรงงาน, การเดินเครือ่งจกัรตลอดจนบ�ำรงุรกัษาและการ

ซ่อมแซมเครือ่งจกัร กลุม่ลกูค้าได้แก่ บรษิทัในเครอื ภาครฐับาล และภาคเอกชน 

สดัส่วนการให้บริการแก่ลูกค้าแต่ละประเภทในช่วง 3 ปีทีผ่่านมา ดงัน้ี 
หน่วย : ล้านบาท

กลุม่ลูกค้า
ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

มลูค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ มูลค่า ร้อยละ

ราชการ 211.9 5.7 830.9 39.4 937.2 37.5

เอกชน 1,592.9 42.9 831.8 39.5 989.1 39.6

โรงไฟฟ้า 1,911.8 51.4 445.0 21.1 574.5 23.0

รวม 3,716.6 100.0 2,107.8 100.0 2,500.9 100.0

หมายเหต:ุ 1. เป็นข้อมลูรบัรูร้ายได้ ณ ส้ินปี  2. ไม่รวมรายได้อืน่ ๆ 
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2.1.3 การจดัหาผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

(ก) ลกัษณะการจัดให้ได้มาซ่ึงผลติภัณฑ์

ธรุกิจให้บรกิารรบัเหมาก่อสร้างเป็นธรุกจิทีต้่องอาศยัความช�ำนาญเฉพาะด้านในระบบวิศวกรรม ตลอดจนความสามารถ

ในการบรหิารโครงการให้ส�ำเรจ็ลลุ่วงตามความต้องการของลกูค้า ทัง้ในด้านคณุภาพของงานและระยะเวลาแล้วเสรจ็

ภายใต้ต้นทนุโครงการทีส่ามารถสร้างผลก�ำไรให้กบับรษัิท ดงันัน้ปัจจยัทีส่�ำคัญทีก่�ำหนดก�ำลังการผลิตของบรษิทัได้แก่ 

·	 จ�ำนวนวศิวกร ทัง้วิศกรในระดับผูอ้�ำนวยโครงการ (Project Director) ผู้จดัการโครงการ (Project Manager) 

วศิวกรผูค้วบคุมงาน (Project Engineer) และวศิวกรประจ�ำหน่วยงาน (Engineer)

·	 จ�ำนวนผู้รบัเหมาช่วง ทีม่ปีระสบการณ์และความเช่ียวชาญในการท�ำงานแต่ละประเภท

·	 เงนิทุนหมนุเวยีน ทีเ่พยีงพอและเหมาะสมกบัขนาดของงาน 

เพือ่ให้สามารถส่งมอบงานทีม่คีณุภาพให้แก่ลูกค้าภายใต้เงือ่นไขเวลาทีจ่�ำกดั จ�ำนวนวศิวกรของบรษิทัและผู้รบัเหมา

ช่วงท่ีจะรบัผดิชอบในแต่ละโครงการจะขึน้อยู่กบัขนาดและความสลบัซับซ้อนของงานเป็นส�ำคญั

วศิวกร ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) มวีศิวกรทัง้สิน้ 126 คน โดยแบ่งเป็น

วศิวกรระดบัผู้อ�ำนวยการโครงการ (Project Director) รวม 6 คน ผู้จดัการโครงการ (Project Manager) รวม 16 คน 

วศิวกรผูค้วบคุมงาน (Project Engineer) รวม 23 คน และวศิวกรประจ�ำหน่วยงาน (Engineer) รวม 81 คน 

ผู้รับเหมาช่วง บรษิทัมทีมีผูร้บัหมาช่วงทัง้สิน้ประมาณ 300 ราย โดยผูร้บัเหมาช่วงแต่ละทมีจะมปีระสบการณ์

ในการท�ำงานแต่ละระบบวศิวกรรมโดยเฉพาะ บรษิทัได้ก�ำหนดนโยบายให้ผู้รบัเหมาช่วงท�ำสัญญากบับรษิทัและต้อง

ให้หลกัประกนักรณรีบัเงนิล่วงหน้า เท่ากบัจ�ำนวนเงนิทีต่ัง้เบกิ เนือ่งจากบรษิทัต้องการสร้างความมัน่ใจว่าผูร้บัเหมา

ช่วงแต่ละรายมกี�ำลงั และมศีกัยภาพในการท�ำงาน เพือ่การบรกิารทีล่กูค้าเกดิความพงึพอใจมากทีส่ดุและเพือ่ลดการ

พึง่พาผู้รบัเหมาช่วงรายหนึง่รายใดมากเกนิไป อนัจะท�ำให้เกดิความเสีย่งจากการทีผู่ร้บัเหมาช่วงรายนัน้ไม่ปฏบิตัติาม

ข้อก�ำหนดของบรษิทัหรอืละทิง้งาน โดยการช�ำระเงนิแก่ผู้รับเหมาช่วงจะเป็นไปตามส่วนของงานทีแ่ล้วเสรจ็ โดยต้อง

มวีศิวกรระดบัผูจ้ดัการโครงการของบรษิทัเป็นผูต้รวจรบังานและอนมุตั ิทัง้นีห้น้าทีข่องทมีผูร้บัเหมาช่วงคอืการตดิตัง้

อปุกรณ์หรอืงานก่อสร้างตามแบบซึง่ได้รบัการอนมุตัจิากลูกค้า ภายใต้การควบคุมงานของวศิวกรและโฟร์แมนของบรษัิท 

เงนิทุนหมนุเวยีน ในการรบัเหมางานโดยทัว่ไป เมือ่มกีารลงนามในสญัญาจ้างงานบรษิทัจะได้รบัเงนิล่วงหน้าจากลกูค้า 

(Advanced Payment) ซ่ึงคิดเป็นประมาณร้อยละ 10-15 ของมูลค่างาน เพื่อน�ำมาใช้จ่ายเป็นเงินทุนหมุนเวียน

ส�ำหรับโครงการโดยบรษัิทจะต้องน�ำหนงัสอืค�ำ้ประกนัเงนิรบัล่วงหน้า (Advanced Payment Bond) มาแลกเปลีย่น 

นอกจากนีบ้รษิทัต้องมกีารวางหนังสอืค�ำ้ประกนัสญัญา (Performance Bond) ไว้กับผูว่้าจ้างตลอดอายุของโครงการ 

โดยหลงัจากการตดิตัง้แล้วเสรจ็และมกีารส่งมอบงานให้แก่ลูกค้าแล้ว บรษิทัยงัต้องค�ำ้ประกนัผลงานต่อไป เป็นระยะเวลา 

1-2 ปี โดยการวางหนงัสอืค�ำ้ประกนัผลงาน (Maintenance หรอื Retention Bond) ไว้กับผู้ว่าจ้าง หนงัสือค�ำ้ประกนัทัง้ 

3 ชนิด จะต้องออกโดยสถาบันการเงิน ซึ่งโดยเฉล่ียแล้วมูลค่าหนังสือค�้ำประกันรวมที่บริษัทต้องวางไว้กับลูกค้า 

คดิเป็นประมาณร้อยละ 20-30 ของมลูค่างาน ซึง่ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษัิทมยีอดภาระวงเงนิหนงัสอืค�ำ้ประกนั

จากสถาบนัการเงนิ 7 แห่ง คดิเป็นวงเงนิรวมทัง้สิน้ 1,158.54  ล้านบาท อย่างไรกต็ามบรษิทัยงัมคีวามสามารถทีจ่ะขอ

ขยายวงเงนิหนงัสอืค�ำ้ประกนัเพิม่จากสถาบนัการเงนิได้อกีในอนาคต ส�ำหรบัการประมลูทีม่มีลูค่าสูงบรษิทัสามารถน�ำ

โครงการทีป่ระมลูได้ไปค�ำ้ประกันเงนิกูเ้พ่ือใช้ในการด�ำเนินงานทัง้การออกหนังสอืค�ำ้ประกนัต่างๆด้วย 
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ขัน้ตอนการรบังานก่อสร้าง มดีงันี้ 

1.	 การประกวดราคา การรบังานจากลกูค้าของบรษิทัฯ โดยการตดิตามข่าวการประกวดราคา ตามประกาศจากหน้าหนงัสือพมิพ์ 

หรือจากบรษิทัทีป่รกึษาหรอืบรษัิทออกแบบ บรษิทัฯจะเข้าร่วมท�ำการประกวดราคาโดยมขีัน้ตอนดงันี้ 

1.1	ซือ้เอกสารประกวดราคาเพือ่คดิราคา 

1.2	การเสนอราคา 

1.2.1	 การจดัเอกสารในการเสนอราคา เมือ่ผ่านการคดัเลอืกโครงการจากคณะผูบ้รหิาร ฝ่ายพฒันาสญัญาของบรษิทั

จะท�ำหน้าทีด่�ำเนนิการขอรบัเอกสารส�ำหรบัการเสนอราคา ซึง่จะประกอบไปด้วย เอกสารแบบก่อสร้าง และ 

ข้อก�ำหนดต่างๆ ของโครงการ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน และเป็นทีย่อมรบัในการเสนองาน 

1.2.2	 การประเมนิราคาก่อสร้าง เป็นขัน้ตอนทีส่�ำคญัซึง่จะมผีลกระทบต่อก�ำไรของบรษิทั ซึง่หากบรษิทัท�ำการประเมนิ

ราคาสงูเกนิไปจะท�ำให้บรษัิทไม่ได้รบังานก่อสร้าง และหากบรษัิทท�ำการประเมนิราคาต�ำ่เกนิไปอาจท�ำให้บรษิทั

ได้งานก่อสร้างแต่อาจได้ก�ำไรต�ำ่ หรอืประสบปัญหาขาดทนุ ดงันัน้ บรษิทัจงึให้ความส�ำคญักบัการประเมนิราคา

ก่อสร้าง โดยบรษิทัจะส�ำรวจสถานทีก่่อสร้างเพือ่สรปุรปูแบบและวธิกีารก่อสร้างทีเ่หมาะสม โดยจะมกีารตรวจสอบ

ราคาวสัดกุ่อสร้าง เครือ่งมอื ค่าแรง และค่าใช้จ่ายอืน่ ๆ รวมทัง้มกีารวเิคราะห์ราคาประมลูทีส่ามารถแข่งขนัได้ 

หลงัจากนัน้ฝ่ายพฒันาสญัญาจะจดัท�ำเอกสารประกวดราคา และแผนการด�ำเนนิงาน แล้วจดัส่งให้คณะผูบ้รหิาร

ตรวจสอบและพจิารณาอนมุตัเิพือ่น�ำเสนอลกูค้าต่อไป 

2.	 การเจรจา บรษิทัฯ อาจจะรบังานโดยการเจรจาตัง้แต่ต้น โดยไม่มกีารประกวดราคาซึง่ทางบรษิทัฯอาจเป็นฝ่ายไปเสนอบรกิาร

หรืออาจเป็นทางลกูค้าติดต่อเจาะจงเลอืกบรษิทัฯ 

ซึง่บรษิทัมกีารคดัเลือกโครงการก่อสร้างทีจ่ะเข้าประมลูหรอืจะรบังาน โดยจะค�ำนงึถงึปัจจยัทางด้านต่าง ๆ เพือ่ให้ผล

ประกอบการเป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว้ ได้แก่ ผลตอบแทนทีจ่ะได้รบั ความน่าเชือ่ถอืและความสามารถในการช�ำระเงนิ

เจ้าของโครงการ ประเภทและขนาดโครงการ ระยะเวลาการด�ำเนินงาน ปริมาณงานก่อสร้างที่ยังไม่ได้ส่งมอบของบริษัท 

แหล่งเงนิทนุ และความพร้อมของบคุลากร 

ขัน้ตอนระหว่างการด�ำเนนิงานก่อสร้าง 

1.	แบ่งงาน ภายหลงับรษิทัได้รบังานก่อสร้างจากลกูค้า ฝ่ายพฒันาสญัญาจดัการประชมุร่วมกบัผูอ้�ำนวยการโครงการ (Project Director) 

และผูจ้ดัการโครงการ (Project Manager) เพือ่ส่งมอบสญัญาก่อสร้าง และเอกสารประกวดราคาพร้อมแผนงานก่อสร้างขัน้ต้นให้ 

ผูจ้ดัการโครงการ (Project Manager) ซึง่เป็นผูร้บัผดิชอบการบรหิารจดัการโครงการร่วมกบัผูอ้�ำนวยการโครงการ (Project Director) 

และส่งต่อใหฝ่ายท่ีเกีย่วข้องรบัผดิชอบเป็นส่วน ๆ ไป 

2.	แต่งต้ังผูจ้ดัการโครงการ ซ่ึงมหีน้าท่ีรบัผดิชอบในทกุ ๆ ด้านของโครงการ และอยูใ่นการควบคุมของผูอ้�ำนวยการโครงการ 

3.	วางแผนรายละเอียดโครงการ โดยผูจ้ดัการโครงการจะ 

-	 จดัท�ำแผนการก่อสร้าง (Action Plan) ให้เหมาะกับเงือ่นไขและระยะเลาการช�ำระเงนิ 

-	 จดัแผนการรบั-จ่ายเงนิโครงการ 

-	 จดัท�ำแบบ Shop Drawing ทกุข้ันตอนเพือ่น�ำเสนอผูว่้าจ้างอนมุติัแบบและรายการวสัดุก่อสร้าง

-	 วางแผนคนงาน จะจ�ำแนกระดับคนงานตามประเภทคนงาน ประมาณการจ�ำนวนคนงานที่ใช้กับงานแต่ละประเภท 

บริษทัจะว่าจ้างผูร้บัเหมาช่วงส�ำหรบังานบางประเภท ได้แก่ งานเสาเขม็ งานตดิตัง้ระบบไฟฟ้าและระบบประปา งานโครงหลังคาเหล็ก 

และงานอลูมิเนียม ซึ่งบริษัทจะว่าจ้างผู้รับเหมาช่วงที่อยู่ในรายช่ือผู้รับเหมาช่วงที่ได้รับการอนุมัติจากคณะผู้บริหาร 

ซึง่จะพจิารณาว่าจ้างจากปัจจยัต่าง ๆ ได้แก่ ราคาว่าจ้าง ระยะเวลาการท�ำงาน ผลงานในอดตี ความรบัผดิชอบในการท�ำงาน 

และความมัน่คงทางการเงิน 

-	 วางแผนจดัเครือ่งจกัร เพือ่ใช้ในการก่อสร้าง

-	 เตรยีมส�ำนกังานช่ัวคราว และจดัสาธารณปูโภคต่าง ๆ เช่น น�ำ้ ไฟฟ้า โทรศพัท์ อนิเตอร์เนต 

-	 จดัท�ำตารางการท�ำงาน โดยละเอยีดในแต่ละช่วงของโครงการ 
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4.	การด�ำเนนิการก่อสร้าง ระหว่างด�ำเนนิงานก่อสร้างผู้ควบคุมและหัวหน้างานในแต่ละฝ่ายจะร่วมมอืคอยตรวจสอบ ดแูลและรกัษา

อตัราความก้าวหน้าของงานให้เป็นไปตามแผนและก�ำหนดเวลาทีว่างไว้

5.	การตดิตามและตรวจสอบ ผูจ้ดัการโครงการจะท�ำหน้าทีต่รวจสอบความถกูต้องของการก่อสร้าง และจดัส่งรปูภาพเพือ่แจ้งความ

คบืหน้าในการก่อสร้างให้กบัผูอ้�ำนวยการโครงการทกุวนั รวมท้ังจดัส่งรายงานความคบืหน้าในการก่อสร้างประจ�ำเดอืนโดยเปรยีบ

เทยีบความคบืหน้าของการก่อสร้างกบัแผนการก่อสร้าง และเปรียบเทยีบค่าใช้จ่ายทีเ่กดิขึน้จรงิกบัค่าใช้จ่ายทีป่ระเมนิไว้ ซึง่หาก

การก่อสร้างมคีวามล่าช้ากว่าแผนงาน หรอืโครงการใดมค่ีาใช้จ่ายจรงิมากกว่าค่าใช้จ่ายท่ีประเมนิไว้ หรือในกรณทีีผู้่ว่าจ้างแก้ไข

เปลีย่นแปลงแบบก่อสร้าง ผูจ้ดัการโครงการจะประชมุร่วมกับผู้อ�ำนวยการโครงการเพือ่วางแผนแก้ไข และก�ำหนดแผนงานใหม่ ท้ังนี ้

ผูอ้�ำนวยการโครงการจะเข้าตรวจสถานทีก่่อสร้างเป็นประจ�ำรายสัปดาห์และจะท�ำการสรปุโครงการรายงานต่อผูบ้รหิารระดบัสูง

เป็นรายเดอืน 	

6.	การส่งงวดงาน ตามแผนการก่อสร้างส่วนใหญ่จะก�ำหนดงวดงานเป็นรายเดอืนเป็นไปตามแผนการก่อสร้าง เมือ่การก่อสร้างได้ผล

งานส�ำเรจ็ตามงวดงานจะมทีีป่รกึษาผูค้วบคมุงานก่อสร้างตรวจสอบและอนมุตั ิแล้วจะน�ำเสนอผูว่้าจ้างเพือ่ขอเบิกงวดงานตาม

สญัญา 

ขัน้ตอนหลงัการด�ำเนนิงานแล้วเสรจ็ 

การส่งมอบงาน เมือ่โครงการก่อสร้างแล้วเสรจ็ จะมีการแจ้งไปยงัผูว่้าจ้างเพือ่ให้เข้ามาตรวจรบังาน ซึง่หากมข้ีอบกพร่องบรษิทัจะ

ด�ำเนนิการแก้ไขงาน เมือ่บรษิทัได้แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ  จนเป็นทีพ่อใจของผู้ว่าจ้าง ผู้ว่าจ้างจะรบัมอบงานก่อสร้าง และจ่ายคืนเงนิ

ประกนัผลงาน (Retention Money) เม่ือครบก�ำหนดระยะเวลาประกนัผลงานแล้ว (โดยทัว่ไปมรีะยะเวลารบัประกนัผลงาน 1-2 ปี) 

ผูว่้าจ้างจะคนืหนงัสอืค�ำ้ประกนัผลงาน (Performance Bond) ให้แก่บรษัิทฯ 

(ก)	การจดัหาวตัถดุบิ อุปกรณ์ และแรงงาน ท่ีใช้ในการก่อสร้าง 

ในการตดิตัง้ระบบวศิวกรรมให้มคีณุภาพดแีละตรงตามความต้องการของลกูค้า ต้องจดัหาวสัดแุละอปุกรณ์จากแหล่งที่

เหมาะสม โดยบรษิทัจะสัง่ซือ้วสัดแุละอุปกรณ์จากผู้จดัจ�ำหน่ายทีอ่ยูใ่นรายช่ือผู้จดัจ�ำหน่ายวสัดุและอปุกรณ์ทีผ่่านการพจิารณา

จากบริษทัในเรือ่งของคุณภาพและบริการเป็นทีย่อมรบัในเบือ้งต้น เท่านัน้ 

ในการจดัหาวสัดแุละอปุกรณ์นัน้ เนือ่งจากวสัดแุละอปุกรณ์หลักส�ำหรบัแต่ละโครงการจะมรีายละเอยีดแตกต่างกนัตาม

ข้อก�ำหนดและลกัษณะของงานของลกูค้าแต่ละราย ดงันัน้ฝ่ายจดัซือ้จะเป็นผูร้วบรวมข้อมลูของอปุกรณ์หลกัแต่ละโครงการ

เพือ่ด�ำเนนิการจดัหาให้ตามความต้องการ โดยการแข่งขนัประกวดราคาจากผู้จดัจ�ำหน่ายจ�ำนวนมากกว่า 2 ราย ตามความ

เหมาะสม และบรษิทัฯจะพจิารณาจากราคาทีด่ทีีส่ดุ เงือ่นไขการช�ำระเงนิท่ีดแีละคณุสมบตัขิองวัสดทุีต่รงตามความต้องการ 

ในส่วนของวสัดทุัว่ไป ซ่ึงเป็นวสัดทุีมี่ความต้องการใช้ในทกุโครงการเป็นจ�ำนวนมาก ฝ่ายจดัซือ้จะท�ำค�ำสัง่ซือ้รวมกนั เพือ่ลด

ต้นทนุต่อหน่วย เพือ่ลดความเสีย่งจากความผนัผวนของราคาวตัถดุบิ เช่น บรษิทัจะท�ำสัญญาส่ังซือ้เหล็กเส้นล่วงหน้าประมาณ 

1 ถงึ 3 เดอืน และสัง่ซ้ือปนูซเีมนต์ล่วงหน้าทัง้โครงการ การรักษาความสมัพนัธ์ท่ีดกีบัผูจ้�ำหน่ายวตัถดุบิ และอปุกรณ์จะเป็น

ปัจจัยส�ำคัญอีกปัจจัยหนึ่งที่เอื้อประโยชน์ในการประกอบธุรกิจ ไม่ว่าจะเป็นการให้ส่วนลดพิเศษในการสั่งซื้อ การส่งมอบ

ของทนัตามก�ำหนดเวลา การให้ความช่วยเหลอืทางเทคนคิ การช่วยเกบ็รกัษาสนิค้าคงคลงัทีย่งัไม่ใช้งาน การป้องกนัภาวะ

การขาดแคลนวตัถุดบิ เป็นต้น ซ่ึงผูจ้�ำหน่ายวตัถดุบิและอปุกรณ์ของบรษิทัส่วนใหญ่จะเป็นผูจั้ดจ�ำหน่ายท่ีตดิต่อกับบรษิทัมา

เป็นระยะเวลานาน ดงัน้ันความสมัพนัธ์ของบรษิทักับผู้จ�ำหน่ายวตัถดุบิและอปุกรณ์จะอยูใ่นระดับท่ีด ีนอกจากนี ้ผูจ้�ำหน่าย

วัตถุดิบและอุปกรณ์จะให้ความช่วยเหลือทางเทคนิคแก่บริษัทกรณีที่ผู้จ�ำหน่ายวัตถุดิบและอุปกรณ์แนะน�ำสินค้าใหม่ ๆ 

เช่น เคร่ืองท�ำความเย็น ป๊ัมน�ำ้หมนุเวยีน เครือ่งเป่าลมเยน็เครือ่งปรับอากาศ อปุกรณ์ควบคมุอตัโนมตั ิเป็นต้น 

ด้านการจัดหาแรงงานรายวันบริษัทจะจัดหาแรงงานชาวไทยและแรงงานต่างด้าวที่ถูกต้องตามกฎหมาย ซึ่งบริษัทม ี

การจดัอบรมเพือ่พฒันาฝีมอืแรงงานอย่างสม�ำ่เสมอ ส�ำหรบัแรงงานทีก่่อสร้างโครงการในจงัหวดัชายแดนภาคใต้บรษิทัจะ

จดัหาแรงงานจากส่วนกลางในอตัราพิเศษ เพือ่จงูใจในการท�ำงาน และป้องกนัปัญหาผูก่้อการร้ายแฝงตัว

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)022



(ข)	ผลกระทบต่อสิง่แวดล้อม

บริษัทมีมาตรการในการด�ำเนินการก่อสร้างและติดตั้งงานระบบอย่างเป็นมาตรฐาน และสอดคล้องกับข้อก�ำหนดและ 

กฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทีก่ฎหมายได้บญัญตัไิว้ โดยบริษทัมุง่เน้นงานทีบ่ริษทัด�ำเนินการอยูจ่ะไม่ส่งผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม บรษิทั

ได้มกีารฝึกอบรมพนกังานให้ความรู ้ความเข้าใจ ในส่วนของการท�ำงานต่างๆ เพือ่ป้องกันอบุตัเิหตหุรืออนัตรายจากการท�ำงาน

ของลกูจ้างและไม่ท�ำให้งานทที�ำมีผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อม บรษิทัมทีมีงานความปลอดภัยในการท�ำงาน (Safety) รบัผิดชอบ

ดแูลงานในส่วนนี้

(ค) แนวปฏบิตัเิกีย่วกบัความปลอดภัยและสขุอนามยัในสถานทีท่�ำงาน (สถติกิารเกดิอบุตัเิหต)ุ

บรษัิท และคณะกรรมการบรษิทัได้ค�ำนงึถึงความปลอดภัยในชีวิตและทรพัย์สิน สุขอนามยัในสถานทีท่�ำงาน โดยได้ก�ำหนด

เป็นนโยบายและแนวปฏบิตัติา มกฎกระทรวงในการบรหิารและการจดัการด้านความปลอดภยั อาชวีอนามัยและสภาพแวดล้อม

ในการท�ำงาน พ.ศ.2549 และพระราชบญัญตัคิวามปลอดภยั เพือ่ให้สามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด้อย่างมปีระสิทธภิาพและปลอดภยั 

ปัจจบุนับรษิทัมทีมีงานด้านความปลอดภยั ทัง้หมด 34 คน แบ่งเป็น 

ระดบั จป.เทคนคิและเทคนคิขัน้สงู 		  จ�ำนวน	 4 คน

จป.วิชาชีพและวิชาชีพอาวโุส			   จ�ำนวน	 10 คน

จป.หัวหน้างาน				    จ�ำนวน	 19 คน

ผูจ้ดัการแผนกความปลอดภัย			   จ�ำนวน	 1 คน

รวมทัง้สิน้				    จ�ำนวน	 34 คน

ในปี 2562 บรษัิทมสีถติกิารเกดิอบัุตเิหตจุากการท�ำงานในโครงการต่างๆ มรีายละเอยีด ดงันี้

อบุตัเิหตเุลก็ (หยดุงานไม่เกนิ 7 วนัต่อราย)	 ทัง้หมด	 16 ราย

อบุตัเิหตใุหญ่ (หยดุงานเกนิ 7 วนัต่อราย)	 ทัง้หมด 	 4 ราย

ทรพัย์สนิเสยีหาย				    ทัง้หมด   6 ราย
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2.1.4	 งานทีย่งัไม่ได้ส่งมอบ

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมงีานทีย่งัไม่ได้ส่งมอบ จ�ำนวน 21 โครงการ เป็นมลูค่างานทีย่งัไม่ได้ส่งมอบหรอืยงั

ไม่ได้ปฏบิตังิาน ทัง้สิน้ 3,802.49 ล้านบาท ตามรายละเอยีดดงันี้

หน่วย : ล้านบาท

ช่ือโครงการ
"ก�ำหนด 

แล้วเสร็จ"

"มลูค่างาน 

ท้ังหมด"

"ยงัไม่ส่งมอบ/ 

ยังไม่ได้ปฏบิติังาน"

1. อาคารผูป่้วยหลงัใหม่ รพ.แพทย์รงัสติ 15/6/62  214.05  16.89 

2. โรงไฟฟ้าปัตตานี 28/2/63  1,309.89  197.29 

3. CENTRAL VELLAGE 30/9/62  253.32  6.67 

4. NOVOTEL SRIRACHA MARINA BAY HOTEL 30/3/63  302.02  6.62 

5. โรงพยาบาลอินทรารตัน์ 31/3/63  523.36  59.04 

6. ถนนทางเข้าด้านหน้าโรงงาน (จ.สระแก้ว) 30/9/62  53.04  0.45 

7. THE BASE CENTRAL PHUKET 30/3/63  282.93  23.24 

8. อาคารพักคนไข้ 298 เตยีง รพ.พทัลงุ 30/11/63  279.81  150.58 

9. MERCURY HOTELS SAMUI CHAENG BEACH 31/5/63  197.20  97.05 

10. ESCENT NAKHONRATCHASIMA 29/2/63  181.78  10.75 

11. 9.9 MWeTPCH POWER 2 31/3/63  653.56  230.80 

12. 9.9 MWeTPCH POWER 1 31/3/63  666.20  213.38 

13. โรงไฟฟ้า ทพีซีเีอช เพาเวอร์ 5 (นราธวิาส) 30/6/63  519.42  185.58 

14. อาคารโรงพยาบาลจอมเทยีน (จ.ชลบรุ)ี 31/3/63  303.74  109.39 

15. โรงพยาบาล ซีจเีอช ล�ำลกูกา ปทมุธานี 23/7/63  410.75  308.15 

16. โรงพยาบาลวัฒนาแพทย์ ตรงั 30/9/63  62.15  55.19 

17. โรงพยาบาลกรงุเทพจันทบรุี 10/12/63  242.52  191.97 

18. ESCENT UBONRATCHATHANI 30/11/63  214.95  114.47 

19. อาคารชดุพกัอาศยัข้าราชการส�ำนกังาน จ.นราธิวาส 29/9/64  100.00  74.54 

20. อาคารวชิาการและวจัิยทางการแพทย์ ม.แม่ฟ้าหลวง 1/9/64  723.36  623.68 

21. ศูนย์บริการสขุภาพและบรกิารสาธารณสขุ ม.เชยีงใหม่ 13/6/65  1,129.91  1,126.74 

 8,623.96  3,802.49 

2.2 ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 

บริษัท ทีพีซี แอสเสท จ�ำกัด ก่อตั้งขึ้นเม่ือวันที่ 25 พฤษภาคม 2554 โดยสัดส่วนการถือหุ้นร้อยละ 99.99 โดย 

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ด้วยทนุจดทะเบยีนเร่ิมแรก 10 ล้านบาท ปัจจบุนัทนุจดทะเบยีนเพิม่ขึน้เป็น 230 ล้านบาท 

โดยบริษทัประกอบธรุกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย์เพือ่ขาย และเริม่จากขายบ้านจดัสรรพร้อมทีด่นิ ซ่ึงบรษิทัเป็นผู้พฒันาโครงการ

และเป็นเจ้าของโครงการเอง 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)024



2.2.1 ลกัษณะผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

ปัจจุบนับรษิทัด�ำเนนิการพฒันาโครงการบ้านจดัสรร ขายบ้านพร้อมทีด่นิ และเป็นเจ้าของโครงการบ้านจดัสรรต่าง ๆ  

โดยโครงการท่ีพฒันาจะใช้ระบบการก่อสร้าง งานโครงสร้าง เป็นระบบ ก่อฉาบ (Conventional Method) ซึง่โครงสร้างบ้าน 

มคุีณภาพและสามารถท�ำงานตกแต่ง สถาปัตยกรรม ได้อย่างเหมาะสม สวยงามสอดคล้องกบัแบบรปู ตามทีอ่อกแบบไว้ 

ซึง่ทกุขัน้ตอนต้องผ่านการตรวจสอบคณุภาพอย่างถีถ้่วนและถกูต้องตามหลกัเกณฑ์ ข้อก�ำหนด เพือ่การส่งมอบบ้าน 

ทีมี่คณุภาพ ได้มาตรฐานและเป็นทีย่อมรบั  ทัง้น้ีบรษัิท ยงัคงเป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิในการเตบิโตอย่างค่อยเป็นค่อยไป 

โดยในช่วงแรกจะเป็นการสร้างแบรนด์ของผลิตภณัฑ์ให้เป็นทีรู้่จกัของตลาด ด้วยความมุง่มัน่ทีจ่ะสร้างสินค้าทีม่คุีณภาพ และ 

บรกิารให้เกิดความพงึพอใจสงูสุดแก่ลกูค้า

โครงการปัจจุบัน ที่ด�ำเนินการอยู่ ชื่อโครงการ กรีนิช ทาว์นโฮม รามอินทรา (Greenwich Town Home 

Ramintra) ตัง้อยู่เลขที ่988 ถนนรามอนิทรา ระหว่างกโิลเมตรที ่12-13 ติดห้างแมค็โคร รามอนิทรา  เนือ้ทีโ่ครงการ 

16 ไร่–3งาน–83 ตร.วา มลูค่าโครงการ 740 ล้านบาท ลกัษณะโครงการเป็นโมเดร์ินทาวน์โฮม 3 ชัน้ พืน้ทีใ่ช้สอย 

193 ตารางเมตร  จ�ำนวน 174 หลงั ซึง่ได้ปิดโครงการโดยสมบรูณ์แล้วเมือ่ปลายปี 2562

โครงการใหม่ โครงการ กรนีชิ ไพม์ ทางด่วนรามอนิทรา-หทยัราษฎร์ (Greenwich Prime Expressway Ramintra - Hatairat) 

มลูค่าโครงการ 370 ล้านบาท ขนาดโครงการ 20 ไร่ เป็นแบบบ้านเดีย่ว 2 ชัน้ รวม 94 ยนูติ พืน้ทีใ่ช้สอย 125-180 

ตรม. ตารางเมตร ได้เริม่เปิดขายบ้านแล้ว ปลายปี 2560 ปัจจุบนัมคีวามคบืหน้าด้านการขายแล้วกว่า 89.55% ซึง่จะ

ทยอยรบัรูร้ายได้อย่างต่อเนือ่ง ซ่ึงตามแผนคาดว่าจะสามารถจบโครงการได้ภายในปี 2563 

2.2.2 การตลาดและการแข่งขนั

แนวโน้มตลาดอสงัหารมิทรพัย์ ภาพรวมตลาดบ้าน-คอนโดมเินยีมปี 2563 คาดว่าจะทรงตวั หรือเตบิโตไม่เกนิ 5% 

จากปี 2562 โดยมปัีจจัยส�ำคญั คอื ภาวะเศรษฐกจิทีซ่บเซาท�ำให้มผีลต่อก�ำลงัซือ้ในทกุกลุ่มลกูค้าตัง้แต่ตลาดบน-ล่าง 

หนีภ้าคครวัเรือนทีส่งูถึง 79% ต่อจดีพี ีค่าเงนิบาททีแ่ขง็ค่าท�ำให้อสังหารมิทรพัย์ของไทยมรีาคาแพงในสายตาคนต่าง

ชาตทิ�ำให้ก�ำลงัซ้ือในส่วนนีห้ดหายโดยเฉพาะกลุ่มลูกค้าคนจนี นอกจากนัน้มาตรการ LTV ของธนาคารแห่งประเทศไทย

ที่ประกาศใช้เมื่อต้นปี 2562 ประกอบกับปัจจัยต่างๆ ข้างต้นด้านหน่ึงท�ำให้ธนาคารระมัดระวังการปล่อยสินเชื่อ 

เพราะกลวัเรือ่งหนีเ้สยี ถงึแม้ว่าธนาคารแห่งประเทศไทยจะมกีารประกาศผ่อนคลายมาตรการ LTV ในช่วงต้นปีทีผ่่านมา 

กอ็าจจะไม่ช่วยให้สถานการณ์ดข้ึีนมากนกั

อย่างไรกต็าม คาดว่าโครงการทีอ่ยูอ่าศยักลุม่เรยีลดมีานด์ยงัสามารถเตบิโตได้ โดยเฉพาะโครงการแนวราบเริม่มี

บทบาทเพราะเป็นโครงการทีต่อบโจทย์เรยีลดีมานด์ นอกจากนัน้โครงการแนวสูงอย่างคอนโดมเินยีม หากเป็นโครงการที่

ตอบโจทย์การอยูอ่าศัยท่ีแท้จรงิ เนือ่งจากได้รับแรงส่งจากการขยายการเปิดใช้รถไฟฟ้า ทีเ่ริม่เปิดให้บริการส่วนต่อขยาย

หลายเส้นทางทัง้สายสเีขียว และสายสนี�ำ้เงนิ และในปี 2563 กจ็ะมสีายสีทอง รวมถงึสายสีชมพแูละสายสีเหลืองทีม่ี

ก�ำหนดเปิดให้บรกิารในปี 2564 โดยโครงการทีจ่ะได้รับความสนใจจะต้องเป็นโครงการทีต่อบโจทย์แนวโน้มพฤตกิรรม 

ผูบ้รโิภคทีเ่ปลีย่นไป อาท ิเทคโนโลยเีชือ่มต่อการอยูอ่าศยั โครงการทีใ่ส่ใจส่ิงแวดล้อม เช่น การใช้วสัดกุ่อสร้างทีเ่ป็น

มติรต่อสิง่แวดล้อม วธิกีารก่อสร้างทีเ่กดิเศษวสัดใุห้น้อยทีส่ดุ รวมถงึการน�ำเศษวสัดจุากการก่อสร้างกลบัไปรีไซเคลิ

เพือ่น�ำกลบัมาใช้ใหม่ เป็นต้น ซ่ึงกลุม่ลกูค้าอกีกลุ่มหนึง่ทีจ่ะมบีทบาทในการก�ำหนดทศิทางตลาดอสงัหารมิทรพัย์ กค็อื 

กลุม่คนรุน่ใหม่ทีน่ยิมอยูแ่บบเป็นโสดมากขึน้ และกลุม่ประชากรทีเ่ข้าสูส่งัคมผูส้งูอายุ

สถานการณ์การด�ำเนนิกจิการ

ส�ำหรับสถานะการณ์ตลาดทาวน์โฮม 3 ชัน้ ในปี 2562 มจี�ำนวนยนูติจองทัง้หมด  1 ยนูติ มยีอดโอน 1 ยนูติ โดยมี

การขายและโอนไปแล้ว 100% และปิดโครงการโดยสมบรูณ์ 
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ส�ำหรบัสถานะการณ์ตลาดบ้านเดีย่ว ในปี 2562 มจี�ำนวนยนูติจอง (Pre-Sale) ทัง้หมด  27 ยนูติ มยีอดโอน 12 ยูนติ 

เปรยีบเทยีบกบัปี 2561 พบว่าจ�ำนวนยนูติทีม่กีารจองลดลง 44% เนือ่งจากอยูใ่นช่วงท้ายของโครงการ ขณะทีภ่าวะ

ความต้องการบ้านเดีย่วในตลาดยงัคงมอียู ่และทางโครงการได้มกีารตรวจสอบเครดติและความสามารถในการขอสินเชือ่

ขัน้ต้น (Pre-Approve) ก่อนท�ำสญัญากับลกูค้า และแนะน�ำการปรับปรงุเครดติลกูค้าช่วงทีร่อบ้านก่อนสร้างแล้วเสรจ็

ตารางแสดงจ�ำนวนยนูติทีม่ยีอดจอง และจ�ำนวนยนิูตทีเ่หลอืจากการยกเลกิการจอง โครงการกรีนชิ ทาวน์ รามอนิทรา

รายการ
2562 2561

คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม

จ�ำนวนยนูติทีจ่อง - -  -  -  1  1 

จ�ำนวนยนูติทีเ่หลอืขายจากการยกเลิกการจอง 1  1  1 2  1  3

จ�ำนวนยนูติทีโ่อน -  -  -  0  1  1 

ตารางแสดงจ�ำนวนยนูติทีม่ยีอดจอง และจ�ำนวนยนูติทีเ่หลอืจากการยกเลกิการจอง โครงการกรีนชิ ไพร์ม (บ้านเดีย่ว)

รายการ
2562 2561

คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม คร่ึงแรก คร่ึงหลัง รวม

จ�ำนวนยนูติทีจ่อง 11     16  27  31  17  48 

จ�ำนวนยนูติทีเ่หลอืขายจากการยกเลิกการจอง 14  5 21 23 20 43

จ�ำนวนยนูติทีโ่อน  9 3  12  18  9  27 
หมายเหต ุ: ยกเลกิ หมายถงึ เปลีย่นใจ หรอื ไม่ได้รบัการอนมุตัจิากสถาบันการเงิน

2.2.3 การจดัหาผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

1)	 การจดัซือ้ทีด่นิ 

ทีด่นิเป็นต้นทนุหลกัในการท�ำธรุกจิของบรษิทั คิดเป็นสัดส่วนประมาณ 30-40% ของต้นทนุทัง้หมด ดงันัน้

บรษิทัจงึได้ให้ความส�ำคญักบัการจดัซือ้ทีด่นิเป็นอย่างมาก การจดัซ้ือทีด่นิเพ่ือท�ำโครงการนัน้ บรษิทัจะมองหา

ทีดิ่นทีมี่ศกัยภาพ และอยูใ่นเขตเมอืง ทัง้นีเ้พือ่ให้ทีด่นิดงักล่าวภายหลงัการพฒันาเป็นโครงการแล้วสามารถขาย

และปิดโครงการได้ภายในระยะเวลาอนัส้ัน และก่อนการจดัซือ้ทีด่นิในแต่ละครัง้จะต้องมกีารศึกษาความเป็นไป

ได้ของโครงการ โดยส�ำรวจสภาวการณ์ตลาดและสภาวะการแข่งขนั รวมทัง้ความต้องการของลกูค้าในพืน้ทีเ่ป้า

หมายทีจ่ะด�ำเนนิโครงการ เพือ่หาโอกาสทางการตลาด และศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ จากนัน้จงึจะด�ำเนนิ

การเจรจาซ้ือทีด่นิ โดยบรษิทัจะตดิต่อซือ้ทีด่นิผ่านนายหน้าขายทีด่นิเป็นส่วนใหญ่ หรอืบางกรณบีรษิทัอาจตดิต่อ

จากเจ้าของทีด่นิเอง ในราคาทีเ่ปรยีบเทยีบกบัราคาประเมิน หรือราคาตลาดแล้วเห็นว่าเหมาะสม และบรษิทัไม่มี

นโยบายซ้ือทีด่นิเพือ่สะสมเป็นสต๊อกไว้ก่อนการพฒันาโครงการเป็นระยะเวลานาน

2)	 การจดัหาผูร้บัเหมาและการก่อสร้าง 

บรษิทัจะเป็นผูค้ดัเลอืกผูร้บัเหมาขนาดกลางและรายย่อยทีม่อียูเ่ป็นจ�ำนวนมาก ซึง่บริษทัจะก�ำหนดค่าจ้างเหมา

รวมค่าแรงและค่าวสัดกุ่อสร้างให้กบัผูร้บัเหมา และจะท�ำการควบคมุคณุภาพของงานและต้นทนุการก่อสร้างให้ได้

ตามท่ีบรษิทัก�ำหนดไว้ โดยความเส่ียงในเร่ืองการขาดแคลนผูรั้บเหมาของบรษิทัจะสามารถลดลงได้

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)026



2.1)	 บรษิทัมกีารเจรจาราคาค่าวสัดกุ่อสร้างหลักส่วนใหญ่กบัผู้ค้าวัสดกุ่อสร้างให้ผู้รบัเหมาและก�ำหนดยนืราคา

ไว้ให้กบัผูร้บัเหมาส�ำหรบัช่วงระยะเวลาหนึง่ และให้ผูร้บัเหมาไปซือ้วสัดจุากผูค้้าทีไ่ด้เจรจาค่าวสัดไุว้ให้แล้ว 

ส่งผลให้ผูร้บัเหมาทีร่บังานจากทางบรษิทัสามารถก�ำหนดและควบคุมต้นทนุของตนเองได้แน่นอนขึน้ 

ท�ำให้ผูร้บัเหมาต้องการทีจ่ะท�ำธรุกจิกับบรษิทั

2.2)	 ปัจจบุนับรษิทัมผีูร้บัเหมาทีร่บัท�ำงานให้กบับรษิทัอย่างต่อเนือ่งหลายราย ซึง่หากผูร้บัเหมารายใดไม่สามารถ

รบังานทีท่�ำกบับรษิทัไว้ได้ บรษัิทกส็ามารถจดัให้ผูร้บัเหมารายอืน่ทดแทนได้ทนัที

3)   การส่งมอบ

บริษทัจะช�ำระเงนิค่าก่อสร้างให้กบัผู้รบัเหมาตามงวดความส�ำเรจ็ของงานทีไ่ด้ระบไุว้ในสัญญากการก่อสร้าง

และหลงัจากทีไ่ด้มกีารตรวจรบังวดงานร่วมกบัลูกค้าแล้วเท่านัน้ ซึง่ในการช�ำระเงนิให้กบัผู้รบัเหมา บรษิทัจะหัก 

ค่าประกนัผลงานในแต่ละงวดงานร้อยละ 2.5-5.0 ของมลูค่างานท่ีส่งมอบ โดยผูร้บัเหมาทีบ่รษิทัว่างจ้างเป็นผูร้บั

เหมาก่อสร้างขนาดกลางท่ีมปีระสบการณ์และความเชีย่วชาญในการก่อสร้าง มคีณุภาพของงานทีด่ ีมฐีานะทางการ

เงินท่ีม่ังคงและเครดิตทางการค้าที่ดีจึงท�ำให้มั่นใจได้ว่างานของผู้รับเหมามีคุณภาพในระดับหนึ่ง บริษัทยังได้ 

ก�ำหนดให้มคีณะท�ำงานตรวจสอบคณุภาพงานก่อสร้าง มกีารจัดฝึกอบรมผูค้วบคมุงานและวศิวกรรมก่อสร้างของ

ทัง้บรษิทัและของผูร้บัเหมา จดัท�ำคู่มอืว่าด้วยมาตรฐานการก่อสร้างและมาตรฐานการตรวจรบับ้าน ในส่วนของ

การตดิตามความก้าวหน้างานก่อสร้าง ผูค้วบคมุงานก่อสร้างจะคอยรายงานความคบืหน้างานก่อสร้างเมือ่มเีหตุ

ล่าช้าจะเข้าแก้ไขปัญหาได้ทันเวลา ในกรณีท่ีผูร้บัเหมารายเดมิไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามก�ำหนด กจ็ะจดัหา

ผูร้บัเหมารายอ่ืนเข้าท�ำงานแทน

2.3	ธรุกจิลงทนุโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน

หมนุเวยีนประเภทต่าง ๆ ด�ำเนนิการโดย บริษทั ทพีีซ ีเพาเวอร์ โฮลด้ิง จ�ำกัด (มหาชน)

2.3.1 ลกัษณะผลิตภณัฑ์หรอืบรกิาร

บริษัทฯมีสัดส่วนการลงทุน ด้วยการถือหุ้นร้อยละ 41.26 ในบริษัท ทีพีซี เพาว์เวอร์ โฮลดิ้ง จ�ำกัด (มหาชน) 

ซึง่ประกอบธรุกิจหลกัโดยการถือหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลิตและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า

จากพลงังานหมุนเวยีนประเภทต่างๆและให้บรกิารสนบัสนนุการด�ำเนนิการของบรษิทัในกลุม่ โดยมเีงินลงทนุในบรษิทั

ทีม่แีผนด�ำเนนิการผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนจ�ำนวน 11 บริษทั โดยจะมีรายได้หลกัเป็นเงนิปันผล

ทีไ่ด้รบัจากการลงทนุถือหุน้ในบริษทัอืน่และมีรายได้อ่ืนๆจากการให้บรกิารสนบัสนนุการด�ำเนนิการของบรษิทัในกลุม่ 

โดย ณ วนัที ่9 กมุภาพนัธ์ 2561 มโีรงไฟฟ้าชีวมวลทีเ่ร่ิมด�ำเนินการเชงิพาณชิย์จ�ำนวน 6 โรง ได้แก่

1.	 CRB เริม่ด�ำเนนิการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่15 มนีาคม 2556

2.	 MWE เริม่ด�ำเนินการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่12 ตลุาคม 2558

3.	 MGP เริม่ด�ำเนนิการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่8 เมษายน2559

4.	 TSG เริม่ด�ำเนนิการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่3 ตลุาคม 2559

5.	 PGP เริม่ด�ำเนนิการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่7 กรกฎาคม 2560

6.	 SGP เริม่ด�ำเนนิการเชิงพาณชิย์เมือ่วนัที ่9 กมุภาพนัธ์ 2561

บรษัิทย่อยและกิจการทีค่วบคมุร่วมกนัด�ำเนนิธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากชวีมวลและธรุกจิผลติและจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าจากขยะชมุชน เพือ่จ�ำหน่ายให้แก่ภาครฐั ตามนโยบายการสนบัสนนุการผลิตและใช้ไฟฟ้าจากพลังงานทดแทน 

ของส�ำนกังานนโยบายและพลงังาน กระทรวงพลงังาน โดยได้รบัการสนบัสนนุจากภาครฐัในรปูแบบของเงนิค่าอดุหนนุ

ส่วนเพิม่จากราคาค่าไฟฟ้า (Adder) การรบัซือ้ไฟฟ้าในระบบ Feed in Tariff (FiT) และสิทธปิระโยชน์ทางภาษเีป็นต้น 

ทัง้น้ีรายละเอยีดทีส่�ำคญัของโรงไฟฟ้าทีไ่ด้รับใบอนญุาตด�ำเนนิการทีส่�ำคญั 11 โครงการใน 11 บรษิทัย่อย สรปุดงันี้
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บรษิทั

สดัส่วนการ

ถอืหุน้ของ 

TPCH

(ร้อยละ)

ท่ีตัง้โครงการโรงไฟฟ้า ประเภทเชือ้เพลิง

"ก�ำลังการผลิต

รวม/ก�ำลังการ

ผลิตเสนอขาย 

(เมกะวตัต์)**"

สถานะของโครงการ

เริม่ด�ำเนนิการเชงิพาณิชย์แล้ว

1. บริษทั ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ�ำกัด 

   (CRB)

73.12 อ�ำเภอทุง่สัง 

นครศรธีรรมราช

ชวีมวลจากต้นยางพารา

และปาล์มน�ำ้มนั

9.9/9.2

FiT

COD เมือ่วนัที่

15 มนีาคม 2556

2. บริษัท แม่วงศ์ เอน็เนอยี ่จ�ำกัด

    (MWE)

85 อ�ำเภอแม่วงก์

นครสวรรค์

แกลบและชวีมวลจาก

ไม้เบญจพรรณ

9.0/8.0

FiT

COD เมือ่วนัที่

12 ตลุาคม 2558

3. บริษทั มหาชยั กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด 

   (MGP)

46.0* อ�ำเภอเมอืง 

สมุทรสาคร

ชวีมวลจากมะพร้าว 9.5/8.0

FiT

COD เมือ่วนัที่

8 เมษายน 2559

4. บริษัท ทุง่สงั กรีน จ�ำกัด

   (TSG)

65 อ�ำเภอทุง่ใหญ่ 

นครศรธีรรมราช

ชวีมวลจากต้นยางพารา

และปาล์มน�ำ้มนั

9.5/9.2

FiT

COD เมือ่วนัที่

3 ตลุาคม 2559

5. บริษัท พัทลงุ กรีน เพาเวอร์ จ�ำกัด 

   (PGP)

60 อ�ำเภอป่าบอน 

พทัลุง

ชวีมวลจากต้นยางพารา

และปาล์มน�ำ้มนั

9.9/9.2

FiT

COD เมือ่วนัที่  

 7 กรกฎาคม 2560

6. บริษัท สตูล กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด 

   (SGP)

51 อ�ำเภอควนกาหลง 

สตลู

ชวีมวลจากต้นยางพารา

และปาล์มน�ำ้มนั

9.9/9.2

FiT

COD เมือ่วนัที่  

9 กมุภาพนัธ์ 2561

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

7. บริษัท ปัตตาน ีกรนี จ�ำกัด

   (PTG)

65 อ�ำเภอหนองจกิ 

ปัตตานี

ชวีมวลจากต้นยางพารา

และปาล์มน�ำ้มนั

23/21

Adder

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

8. บริษัท ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด 

   (TPCH1)

85 อ�ำเภอเมอืงยะลา 

ยะลา

ชวีมวลจากต้นยางพารา 

และปาล์มน�ำ้มนั

9.9/9.2

FiT

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

9. บริษัท ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด 

   (TPCH2)

85 อ�ำเภอเมอืงยะลา 

ยะลา

ชวีมวลจากต้นยางพารา 

และปาล์มน�ำ้มนั

9.9/9.2

FiT

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

10. บริษัท ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกดั 

     (TPCH5)

89 อ�ำเภอเมอืงนราธวิาส 

นราธิวาส

ชวีมวลจากต้นยางพารา 

และปาล์มน�ำ้มนั

6.3/6.3

FiT

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

อยูร่ะหว่างการพัฒนาโครงการ

11. บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ�ำกัด 

      (SP)

50.0* อ�ำเภอไทรน้อย 

นนทบุรี

ขยะชุมชนจากหลุมฝัง

กลบ ของ อบจ. นนทบรุี

9.5/8.0

FiT

อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง

* เป็นกจิการทีค่วบคมุร่วมกนั

** ก�ำลงัการผลติรวมท่ีเกนิกว่าก�ำลงัผลิตเสนอขาย โรงไฟฟ้าสามารถผลิตเพือ่ใช้เองภายในโรงไฟฟ้า

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)028



สถานะของใบอนญุาตและสญัญาทีส่�ำคญัของของบริษทัฯ บรษัิทย่อยและกจิการทีค่วบคมุร่วมกัน

บรษิทั

เอกสารแจ้งผลการ

พจิารณารับซ้ือไฟฟ้า

จาก กฟภ.

สญัญาซือ้ขายไฟฟ้ากบั 

กฟภ. (PPA)

ใบอนุญาตประกอบ

กจิการโรงงาน

(แบบ ร.ง.4)

บตัรส่งเสริมจาก 

คณะกรรมการส่งเสริม

การลงทุน (BOI)

1. บริษัท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ�ำกัด (CRB) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

2. บริษทั แม่วงศ์ เอน็เนอยี ่จ�ำกัด (MWE) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

3. บริษทั มหาชยั กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด (MGP) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

4. บริษทั ทุง่สงั กรนี จ�ำกัด (TSG) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

5. บริษทั พัทลงุ กรีน เพาเวอร์ จ�ำกัด (PGP) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

6. บริษทั สตลู กรีน เพาเวอร์ จ�ำกัด (PGP) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

7. บริษทั ปัตตาน ีกรีน จ�ำกัด (PTG) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

8. บริษทั ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด (TPCH1) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

9. บริษทั ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด (TPCH2) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

10. บริษัท ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด (TPCH5) ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว ได้รบัแล้ว

11. บริษัท สยาม พาวเวอร์ จ�ำกัด (SP)
- - ได้รบัแล้ว

อยูร่ะหว่างการขอ

ส่งเสรมิการลงทนุ

2.3.2 การตลาดและภาวะการแข่งขนั

2.3.2.1 กลยทุธ์การแข่งขนั จากการประกอบธรุกจิของบรษิทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) ซ่ึงมบีรษิทัย่อยทัง้ 

11 แห่ง ทีด่�ำเนนิการในเชงิพาณชิย์แล้ว 6 แห่ง อยูร่ะหว่างการก่อสร้าง 5 แห่ง คอืการผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้กบั 

กฟภ.และ กฟผ. ภายใต้สญัญาซือ้ขายไฟฟ้าระยะยาวกบั กฟภ.และ กฟผ.ซึง่จะรบัซือ้ไฟฟ้าในจ�ำนวนหน่วยทัง้หมด 

ทีผ่ลติได้ และไม่เกนิปรมิาณรบัซือ้ไฟฟ้าตามสญัญาซือ้ขายไฟฟ้าทีท่�ำไว้กบัการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคและการไฟฟ้าฝ่ายผลติ 

ในเงือ่นไขราคาซือ้ขายทีเ่ป็นราคาตลาดและเป็นอตัราเดยีวกนักบัที ่กฟภ. จ่ายให้ผูผ้ลติไฟฟ้ารายอืน่ทีท่�ำสญัญาซือ้ขาย

ไฟฟ้าในลกัษณะเดยีวกนั ซ่ึงระบบการรบัซือ้ไฟฟ้ามด้ีวยกนัทัง้สิน้ 2 ระบบ คอื

1.	 การรบัซ้ือไฟฟ้าในระบบ Adder จะได้รบัเงินค่าอดุหนนุส่วนเพิม่อกีทกุ 1 หน่วยการซือ้ขายไฟฟ้าที ่0.30 บาทต่อหน่วย 

(Adder) เป็นระยะเวลา 7 ปีส�ำหรบัการผลติไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีมวล และ 1 บาทเป็นระยะเวลา 7 ปี ส�ำหรบั

โครงการทีอ่ยูใ่นพืน้ที ่3 จงัหวดัชายแดนภาคใต้และ 4 อ�ำเภอพิเศษจงัหวดัสงขลา

2.	 การรบัซ้ือไฟฟ้าในระบบ Feed in Tariff (FiT) ค่าไฟฟ้าจะรบัซ้ือตามท่ีการไฟฟ้าได้ประกาศไว้ และจะได้รบัเงนิ

ค่าอดุหนนุส่วนเพิม่ (FiT premium) อกีทกุ 1หน่วยการซือ้ขายไฟฟ้าที ่0.30 บาทต่อหน่วย เป็นเวลา 8 ปีส�ำหรบั

การผลติไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีมวล และ 0.5 บาทตลอดระยะเวลาโครงการ ส�ำหรบัโครงการทีอ่ยูใ่นพืน้ที ่3 จงัหวดั

ชายแดนภาคใต้และ 4 อ�ำเภอพเิศษจงัหวดัสงขลา

ในด้านของการได้มาซึง่สัญญาซือ้ขายไฟฟ้า (“PPA”) ประเภทพลงังานไฟฟ้าชวีมวลปัจจุบนัการไฟฟ้าส่วนภมูภิาค

ประกาศรบัซือ้ไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีมวลโดยใช้เกณฑ์ราคาเป็นเกณฑ์ตัดสนิโดยคณะกรรมการก�ำกบักจิการพลงังาน

จะก�ำหนดโควต้ารบัซือ้ไฟฟ้าในแต่ละพืน้ทีแ่ละก�ำหนดกรอบเวลาการรบัซือ้ไฟฟ้าโดยใช้เกณฑ์ราคาในประกาศการ

รับซื้อไฟฟ้าจากเชื้อเพลิงชีวมวลในแต่ละครั้ง
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อย่างไรก็ตาม ความไม่แน่นอนของนโยบายภาครฐั เกีย่วกบัเป้าหมายก�ำลงัการผลติของโรงไฟฟ้าชวีมวลตามแผน

พฒันาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกในประเทศ ท�ำให้บรษิทัมแีผนทีจ่ะขยายธรุกจิโรงไฟฟ้าชวีมวลไปยงัต่าง

ประเทศ โดยเฉพาะในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้ โดยได้มีการส�ำรวจและศกึษาความเป็นไปได้แล้วในบางประเทศ

ทีม่ศัีกยภาพ เช่น สาธารณรฐัแห่งสหภาพพม่า เป็นต้น

อย่างไรกด็กีารผลติไฟฟ้าชวีมวล บรษิทัย่อยมคีวามจ�ำเป็นทีจ่ะต้องเสาะหาเชือ้เพลงิในปรมิาณและราคาทีเ่หมาะสม 

เพ่ือให้มีรายได้และก�ำไรสงูสดุ ซ่ึงจากการทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อย ไม่มแีหล่งเชือ้เพลิงเป็นของตนเอง และจะต้องซือ้จาก

ผูป้ระกอบการอืน่ จงึอาจเกดิภาวะการแข่งขนักบัผูผ้ลติไฟฟ้ารายอืน่ในการเข้าถงึแหล่งเชือ้เพลงิแหล่งเดยีวกันได้ดงันัน้ 

บริษัทฯ จึงก�ำหนดกลยุทธ์ที่ส�ำคัญเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน และน�ำไปสู่การเป็นหนึ่งในผู้น�ำของผู้ผลิต

พลงังานชวีมวลในประเทศและในภูมภิาค ซึง่ได้มกีารด�ำเนนิการไปแล้วและจะยงัคงเป็นกลยทุธ์ท่ีส�ำคัญในการด�ำเนนิ

โครงการในอนาคตของบรษัิทฯ และบรษิทัย่อยต่อไป ดงัน้ี	

1)	 การมพีนัธมติรทางธรุกจิเพือ่เข้าถงึแหล่งเชือ้เพลงิ : ในขัน้ตอนการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการแต่ละโครงการ 

บริษัทฯก�ำหนดหลักการท่ีจะพัฒนาโรงไฟฟ้าในพื้นที่ที่มีความเป็นไปได้สูงที่จะมีแหล่งเชื้อเพลิงหลักและ 

เชือ้เพลงิทางเลอืกเพยีงพอทีจ่ะสามารถผลิตไฟฟ้าได้อย่างต่อเนือ่งตลอดทัง้ปีและตลอดอายโุครงการโดยบรษิทัฯ 

จะท�ำการศกึษาข้อมลูและส�ำรวจแหล่งเชือ้เพลงิในรอบรศัมกีารขนส่งมายงัโครงการว่าสามารถด�ำเนนิการได้อย่าง

เหมาะสมคุม้ค่าการลงทนุ นอกจากนัน้บรษิทัอยูร่ะหว่างการศกึษาวจิยั และปลกูพืชพลงังานทางเลอืก ทีจ่ะช่วย

สนบัสนนุในการบริหารจดัการแหล่งเชือ้เพลิง ทัง้ในแง่ของปรมิาณและต้นทนุเชือ้เพลิง

2)	 การมพีนัธมติรทางธรุกจิทีม่คีวามเชีย่วชาญในธรุกจิ : EnBW ถอืเป็นหนึง่ในพันธมติรทางธรุกจิทีส่�ำคญัของบรษิทัฯ 

EnBw มีฐานะทางการเงินท่ีมัน่คงมคีวามชาํนาญในธรุกจิพลงังานในระดบัสากล โดยเป็นหน่ึงในบรษิทัทีป่ระกอบ

ธรุกิจผลติและจ�ำหน่ายพลงังานทีใ่หญ่ทีส่ดุในประเทศเยอรมนัและในทวปียโุรป ซึง่ EnBw สามารถถ่ายทอดความรู้

และประสบการณ์ในการท�ำโครงการไฟฟ้าให้กับบรษิทัฯ ได้เป็นอย่างด ีนอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัมพีนัธมติรทีส่�ำคญัอีก 

1 บรษิทั คอื VSPP ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ใน CRB ในสดัส่วนร้อยละ 16.88 และเป็นผูด้�ำเนนิการโครงการโรงไฟฟ้า CRB และ 

TSG ภายใต้สญัญาจ้างเดนิเครือ่งจกัร โดย VSPP มปีระสบการณ์ในการบรหิารและลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าชวีมวล 

มคีวามสมัพนัธ์ทีด่กีบัชมุชนรอบโรงไฟฟ้าและ VSPP มคีวามสามารถทีจ่ะจดัหาเชือ้เพลงิจากบรเิวณโดยรอบโรง

ไฟฟ้าได้อย่างเพยีงพอและต่อเนือ่ง

3)	 การเลอืกสรรเทคโนโลยทีีน่่าเชือ่ถอืเป็นท่ียอมรบั : เพือ่สร้างความเชือ่มัน่ให้กับผูม้ส่ีวนได้เสียทีส่�ำคญั ได้แก่ลูกค้า 

คอื กฟภ. สถาบนัการเงนิผูใ้ห้เงินกูย้มื และชมุชนรอบโครงการ ว่าโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัย่อย มศีกัยภาพท่ี

จะสามารถผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้กบั กฟภ. ได้อย่างต่อเนือ่งและมปีระสทิธภิาพ ส่งผลต่อการมรีายได้ทีต่่อเนือ่ง

ซึง่จะเพิม่โอกาสในการจ่ายช�ำระเงนิกู้ยมืได้ตามเวลาทีก่�ำหนดไว้ โดยกระบวนการผลิตเป็นทีย่อมรบัและเป็นมติร

ต่อสิง่แวดล้อมไม่สร้างปัญหาต่อชมุชน จะส่งผลให้การพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าในอนาคตของบรษิทัฯ ได้รบัการ

ยอมรบัจากผูม้ส่ีวนได้เสยีกบัโครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ เหล่านี ้ซึง่จะสนบัสนนุความส�ำเรจ็ให้กบัโครงการในอนาคต

ได้เป็นอย่างดี

4)	 มีทีมผู้บริหารที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมและประสบการณ์ในการท�ำโครงการโรงไฟฟ้า

ซ่ึงจะส่งผลให้บรษิทัฯ สามารถพัฒนาและบรหิารโครงการได้อย่างมปีระสทิธิภาพ

2.3.3 การจัดหาผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

ธรุกจิหลกัของบรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) เป็นการลงทนุในบรษิทัอ่ืนทีป่ระกอบธรุกจิผลิตและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้า บรษิทัจะเข้าไปมส่ีวนร่วมตัง้แต่เริม่ต้นในขัน้ตอนของการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการก่อนทีจ่ะ

ตดัสนิใจพฒันาและลงทุนในโครงการ ซึง่จะอยูใ่นรปูแบบของการจดัตัง้บรษิทัแห่งใหม่มารองรบัโครงการใหม่ ซึง่บรษิทั

สามารถลงทนุได้ในสดัส่วนร้อยละ 100 หรอืจะสรรหาพนัธมติรเพือ่ชักชวนเข้ามาร่วมลงทุนสอดคล้องกบักลยทุธ์ของ

บริษัท สามารถแสดงขั้นตอนการศึกษาและพัฒนาโครงการจนกระทั่งสามารถผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าในภาพรวม 

ตามแผนภาพดงันี้

การศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ การขอใบอนุญาตส�ำหรับโครงการ การก่อสร้างไฟฟ้า  การด�ำเนนิการโรงไฟฟ้า

1.	 มวลชนสมัพนัธ์

2.	 แหล่งเช้ือเพลิง

3.	 เสาะหาผูด้�ำเนนิโครงการ

4.	 ความพร้อมด้านเงนิลงทุน

5.	 ความเป็นไปได้ทางการเงิน

6.	 อืน่ๆ

1.	ใบอนุญาตประอบกจิการโรงการ 

(แบบ ร.ง. 4)

2.	สญัญาซือ้ขายไฟฟ้า (PPA) 

3.	ใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า 

และพลังงานควบคุม

1. การเลอืกผู้รับเหมาก่อสร้าง

2 . การเลือกอปุกรณ์ และเทคโนโลยี

1.	การผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า

2.	การควบคุมดแูลการผลิต 

และการบริหารงาน

3.	การซ่อมแซม และการบ�ำรุงรักษา

4.	หน่วยงานทีก่�ำกบัดแูล

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)030



อย่างไรกต็าม ความไม่แน่นอนของนโยบายภาครฐั เกีย่วกบัเป้าหมายก�ำลงัการผลติของโรงไฟฟ้าชวีมวลตามแผน

พฒันาพลงังานทดแทนและพลงังานทางเลอืกในประเทศ ท�ำให้บรษิทัมแีผนทีจ่ะขยายธรุกจิโรงไฟฟ้าชวีมวลไปยงัต่าง

ประเทศ โดยเฉพาะในภมูภิาคเอเชยีตะวนัออกเฉยีงใต้ โดยได้มีการส�ำรวจและศกึษาความเป็นไปได้แล้วในบางประเทศ

ทีม่ศัีกยภาพ เช่น สาธารณรฐัแห่งสหภาพพม่า เป็นต้น

อย่างไรกด็กีารผลติไฟฟ้าชวีมวล บรษิทัย่อยมคีวามจ�ำเป็นทีจ่ะต้องเสาะหาเชือ้เพลงิในปรมิาณและราคาทีเ่หมาะสม 

เพือ่ให้มรีายได้และก�ำไรสูงสุด ซึง่จากการทีบ่รษิทัฯ และบรษิทัย่อย ไม่มแีหล่งเชือ้เพลงิเป็นของตนเอง และจะต้องซือ้จาก

ผูป้ระกอบการอืน่ จงึอาจเกดิภาวะการแข่งขนักบัผูผ้ลติไฟฟ้ารายอืน่ในการเข้าถงึแหล่งเชือ้เพลงิแหล่งเดยีวกันได้ดงันัน้ 

บริษัทฯ จึงก�ำหนดกลยุทธ์ที่ส�ำคัญเพื่อสร้างความสามารถในการแข่งขัน และน�ำไปสู่การเป็นหนึ่งในผู้น�ำของผู้ผลิต

พลงังานชวีมวลในประเทศและในภูมภิาค ซึง่ได้มกีารด�ำเนนิการไปแล้วและจะยงัคงเป็นกลยทุธ์ท่ีส�ำคัญในการด�ำเนนิ

โครงการในอนาคตของบรษัิทฯ และบรษิทัย่อยต่อไป ดงัน้ี	

1)	 การมพีนัธมติรทางธรุกจิเพือ่เข้าถงึแหล่งเชือ้เพลงิ : ในขัน้ตอนการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการแต่ละโครงการ 

บริษัทฯก�ำหนดหลักการที่จะพัฒนาโรงไฟฟ้าในพื้นที่ที่มีความเป็นไปได้สูงท่ีจะมีแหล่งเชื้อเพลิงหลักและ 

เชือ้เพลิงทางเลือกเพยีงพอทีจ่ะสามารถผลิตไฟฟ้าได้อย่างต่อเนือ่งตลอดทัง้ปีและตลอดอายโุครงการโดยบรษัิทฯ 

จะท�ำการศกึษาข้อมลูและส�ำรวจแหล่งเชือ้เพลงิในรอบรศัมกีารขนส่งมายงัโครงการว่าสามารถด�ำเนนิการได้อย่าง

เหมาะสมคุม้ค่าการลงทนุ นอกจากนัน้บรษิทัอยูร่ะหว่างการศกึษาวจิยั และปลกูพืชพลงังานทางเลอืก ทีจ่ะช่วย

สนบัสนนุในการบริหารจดัการแหล่งเชือ้เพลิง ทัง้ในแง่ของปรมิาณและต้นทนุเชือ้เพลิง

2)	 การมพีนัธมติรทางธรุกจิทีม่คีวามเชีย่วชาญในธรุกจิ : EnBW ถอืเป็นหนึง่ในพันธมติรทางธรุกจิทีส่�ำคญัของบริษัทฯ 

EnBw มีฐานะทางการเงินท่ีมัน่คงมคีวามชาํนาญในธรุกจิพลงังานในระดบัสากล โดยเป็นหน่ึงในบรษัิททีป่ระกอบ

ธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายพลงังานทีใ่หญ่ทีส่ดุในประเทศเยอรมนัและในทวปียโุรป ซึง่ EnBw สามารถถ่ายทอดความรู้

และประสบการณ์ในการท�ำโครงการไฟฟ้าให้กับบรษิทัฯ ได้เป็นอย่างด ีนอกจากนี ้บรษิทัฯ ยงัมพีนัธมติรทีส่�ำคญัอกี 

1 บรษิทั คอื VSPP ซึง่เป็นผูถ้อืหุน้ใน CRB ในสดัส่วนร้อยละ 16.88 และเป็นผูด้�ำเนนิการโครงการโรงไฟฟ้า CRB และ 

TSG ภายใต้สญัญาจ้างเดนิเครือ่งจกัร โดย VSPP มปีระสบการณ์ในการบรหิารและลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้าชวีมวล 

มคีวามสมัพนัธ์ทีด่กีบัชมุชนรอบโรงไฟฟ้าและ VSPP มคีวามสามารถทีจ่ะจดัหาเชือ้เพลงิจากบรเิวณโดยรอบโรง

ไฟฟ้าได้อย่างเพยีงพอและต่อเนือ่ง

3)	 การเลอืกสรรเทคโนโลยทีีน่่าเชือ่ถอืเป็นท่ียอมรบั : เพือ่สร้างความเช่ือมัน่ให้กับผูม้ส่ีวนได้เสยีทีส่�ำคญั ได้แก่ลกูค้า 

คอื กฟภ. สถาบนัการเงนิผูใ้ห้เงินกูย้มื และชมุชนรอบโครงการ ว่าโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัย่อย มศีกัยภาพที่

จะสามารถผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าให้กบั กฟภ. ได้อย่างต่อเนือ่งและมปีระสทิธภิาพ ส่งผลต่อการมรีายได้ทีต่่อเนือ่ง

ซึง่จะเพิม่โอกาสในการจ่ายช�ำระเงนิกู้ยมืได้ตามเวลาทีก่�ำหนดไว้ โดยกระบวนการผลติเป็นทีย่อมรบัและเป็นมติร

ต่อสิง่แวดล้อมไม่สร้างปัญหาต่อชมุชน จะส่งผลให้การพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าในอนาคตของบรษัิทฯ ได้รบัการ

ยอมรบัจากผูม้ส่ีวนได้เสยีกบัโครงการโรงไฟฟ้าต่างๆ เหล่านี ้ซึง่จะสนบัสนนุความส�ำเรจ็ให้กบัโครงการในอนาคต

ได้เป็นอย่างดี

4)	 มีทีมผู้บริหารที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญทางด้านวิศวกรรมและประสบการณ์ในการท�ำโครงการโรงไฟฟ้า

ซึง่จะส่งผลให้บรษิทัฯ สามารถพัฒนาและบรหิารโครงการได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

2.3.3 การจดัหาผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

ธรุกจิหลักของบรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) เป็นการลงทนุในบรษิทัอ่ืนทีป่ระกอบธรุกจิผลติและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้า บรษิทัจะเข้าไปมส่ีวนร่วมตัง้แต่เริม่ต้นในข้ันตอนของการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการก่อนทีจ่ะ

ตดัสนิใจพฒันาและลงทนุในโครงการ ซึง่จะอยูใ่นรปูแบบของการจดัตัง้บรษิทัแห่งใหม่มารองรบัโครงการใหม่ ซึง่บริษัท

สามารถลงทนุได้ในสดัส่วนร้อยละ 100 หรอืจะสรรหาพนัธมติรเพือ่ชกัชวนเข้ามาร่วมลงทุนสอดคล้องกับกลยทุธ์ของ

บริษัท สามารถแสดงขั้นตอนการศึกษาและพัฒนาโครงการจนกระทั่งสามารถผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าในภาพรวม 

ตามแผนภาพดงันี้

การศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ การขอใบอนุญาตส�ำหรับโครงการ การก่อสร้างไฟฟ้า  การด�ำเนนิการโรงไฟฟ้า

1.	 มวลชนสมัพนัธ์

2.	 แหล่งเช้ือเพลิง

3.	 เสาะหาผูด้�ำเนนิโครงการ

4.	 ความพร้อมด้านเงินลงทนุ

5.	 ความเป็นไปได้ทางการเงิน

6.	 อืน่ๆ

1.	ใบอนุญาตประอบกจิการโรงการ 

(แบบ ร.ง. 4)

2.	สัญญาซ้ือขายไฟฟ้า (PPA) 

3.	ใบอนุญาตผลิตไฟฟ้า 

และพลังงานควบคุม

1. การเลอืกผู้รับเหมาก่อสร้าง

2 . การเลือกอปุกรณ์ และเทคโนโลยี

1.	การผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้า

2.	การควบคุมดแูลการผลิต 

และการบริหารงาน

3.	การซ่อมแซม และการบ�ำรุงรักษา

4.	หน่วยงานทีก่�ำกบัดแูล

นอกจากการพัฒนาโครงการโรงไฟฟ้าเองตามขั้นตอนข้างต้นแล้ว หากมีโครงการโรงไฟฟ้าที่ก�ำลังพัฒนาหรือ

ด�ำเนนิการไปแล้ว บรษิทัฯ อาจพจิารณาเข้าไปร่วมลงทนุโดยการซือ้หุน้หรอืซ้ือสนิทรพัย์โดยบรษิทัฯ กจ็ะเข้าลงทนุ

ภายใต้นโยบายการลงทนุและหลักเกณฑ์การลงทนุ ทีบ่รษิทัฯ ได้ก�ำหนดไว้ โดยการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ 

ซึง่พิจารณาจากปัจจยัหลักทีม่ผีลต่อการท�ำโครงการก่อนทีต่ดัสินใจพฒันาและลงทนุในแต่ละโครงการ 

2.4	ธรุกจิการค้า ซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สินค้าทกุประเภททัง้ในและนอกประเทศ 

2.4.1 ลกัษณะผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร บรษัิทฯจดัตัง้บรษิทัย่อย สดัส่วนการถอืหุ้นร้อยละ 99.99 ได้แก่ บรษิทั ทพีซี ีบางกอก 

ซพัพลาย จ�ำกดั ด�ำเนินการประกอบกจิการซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สินค้าทกุประเภททัง้ในและนอกประเทศ ตัง้แต่ 

ปี 2556 เป็นต้นมา บรษิทัได้ด�ำเนนิการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ รวมถงึการจดัหาแหล่งซ้ือสินค้า แบ่งได้

ตามกลุม่ลกูค้า ดงันี้

1)	 กลุม่สนิค้าส�ำหรบังานก่อสร้าง

ตามท่ี บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) มกีารสัง่ซือ้วสัดอุปุกรณ์ เพ่ือใช้ในงานก่อสร้างเป็นจ�ำนวนมาก

ในแต่ละปี จากผู้ขายทั้งในและต่างประเทศนั้น จึงมีแนวคิดที่จะน�ำเข้าวัสดุอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องกับงานก่อสร้าง 

จากต่างประเทศ ทีม่คีณุภาพดใีนราคาทีแ่ข่งขนัได้ เพือ่ท�ำตลาดทัง้ภายในประเทศ และประเทศพืน้ทีใ่กล้เคยีงด้วย 

ซ่ึงปัจจุบนับรษิทั ทพีซี ีบางกอก ซัพพลาย เป็นตวัแทนจ�ำหน่ายปนูซเีมนต์และอฐิมวลเบา ของ บรษิทั ปนูซเีมนต์

นครหลวง จ�ำกัด (มหาชน) และอยูร่ะหว่างขัน้ตอนด�ำเนนิการเป็นตวัแทนจ�ำหน่ายสนิค้าอกีหลายประเภท 

2)	 กลุม่สนิค้าส�ำหรบัโรงงานไฟฟ้าชวีมวล

ในกลุม่ธรุกจิโรงไฟฟ้าพลงังานทางเลือก (Biomass Power Plant) มกีารใช้วตัถดุบิทีเ่ป็นเช้ือเพลิงชีวมวลส�ำหรบั

ใช้ในการผลติไฟฟ้าในปรมิาณมาก เพือ่ความมัน่คงในด้านวตัถดุบิ และช่วยลดต้นทนุในระยะยาวจงึมแีนวคิดทีจ่ะ

เป็นผู้ค้าเชือ้เพลงิชวีมวล ให้แก่โรงงานไฟฟ้า บริษทัย่อยในเครอื และโรงไฟฟ้าอ่ืนๆด้วย

3)	 กลุม่สนิค้าอืน่ๆ

บรษิทัมแีผนในการด�ำเนนิกิจการ ทีเ่ป็นธุรกจิการค้าอืน่ร่วมด้วย ซึง่อยูร่ะหว่างการศกึษาและวางแผนโครงการ 

2.4.2 การตลาดและแข่งขนั

เพือ่ให้สนิค้าของบรษิทัแข่งขันกับตลาดได้ บรษิทัจะเน้นไปทีก่ารคดัสรรสนิค้าทีม่คีณุภาพ ในราคาทีถ่กูกว่าท้อง

ตลาด โดยสัง่ซ้ือกบัทางโรงงานผูผ้ลิตโดยตรงทัง้ในและต่างประเทศ ซึง่โรงงานผูผ้ลติต้องมมีาตรฐานการผลติทีด่ ีและ

มคีวามน่าเชือ่ถอืสงู ตลอดจนท�ำการวเิคราะห์ถงึจดุอ่อนจดุแข็งของคูแ่ข่งอยูต่ลอดเวลา เพือ่ทีจ่ะพฒันารปูแบบของ

สนิค้าให้ทนัตามตลาดอยูเ่สมอ

2.4.3 การจัดหาผลติภณัฑ์หรอืบรกิาร

มขีัน้ตอนการด�ำเนนิงานจัดหาผลติภณัฑ์ หรอืบริการ ได้แก่

1.	 คดัเลือกสนิค้าทีจ่ะน�ำมาขาย

2.	 สบืค้นแหล่งซ้ือสินค้า 

3.	 ขอตัวอย่าง และทดสอบผลติภณัฑ์ต่อรองราคาและเงือ่นไขการช�ำระเงนิ
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ปัจจัยความเสี่ยง

ปัจจัยความเสีย่งในการประกอบธรุกิจของบริษทั บริษทัย่อยและกิจการร่วมค้า แบ่งได้ดงัต่อไปนี้

3.1	ธุรกิจรับจ้างก่อสร้าง โดย บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) บริษัทด�ำเนินกิจการรับเหมาก่อสร้างเป็นหลัก 

มปีระสบการณ์ยาวนานกว่า 32 ปี โดยรบัเหมางานก่อสร้างหลากหลายประเภท รบังานก่อสร้างทัง้งานราชการและภาคเอกชน 

ลกัษณะการรบังานมีทัง้ทีเ่ป็นผูร้บัเหมาโดยตรง (Main Contractor) และทีเ่ป็นผู้รบัเหมาช่วง (Sub-Contractor) โดยการ

ประมูล หรอืการประกวดราคา ได้แก่ อาคารสูงเพือ่พกัอาศัย อาคารคลังสนิค้า โรงงานอตุสาหกรรม ส�ำนกังานขนาดใหญ่ 

ศนูย์การค้า สถานศกึษา โรงพยาบาล โรงผลติกระแสไฟฟ้าชวีมวล ครอบคลมุถงึงานตกแต่งอาคารทัง้ภายในและภายนอก

บริษทัได้ให้ความส�ำคญัด้านการบรหิารความเส่ียงในการด�ำเนนิธรุกจิ ท้ังจากปัจจยัภายในและภายนอกทีม่ส่ีงผลกระทบ 

ต่อกจิการ จงึจดัให้มรีะบบบรหิารจดัการความเสีย่ง และมรีะบบการตดิตามและควบคมุภายในมาใช้ในการด�ำเนนิธรุกจิ

โดยปัจจยัความเสีย่งทีม่ ีมดีงันี้

3.1.1 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายรฐับาล ระเบียบ ข้อบังคบั และกฎหมายต่างๆทีเ่กีย่วข้องกบับรษัิทฯ 

และความผนัผวนของรายได้ บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างเป็นธรุกจิหลกั ซึง่ความสามารถในการเติบโตของ

ธรุกจิโดยรวมข้ึนอยูก่บันโยบายและทศิทางเศรษฐกจิของภาครฐั เป็นตวัผลกัดนัให้เกดิการลงทนุของภาคเอกชน 

ตลอดจนแผนการพัฒนาประเทศ ได้แก่ การพฒันาโครงสร้างพืน้ฐานด้านคมนาคมขนส่ง แผนการพฒันาแหล่งน�ำ้ 

และ การส่งเสรมิด้านธรุกจิอสังหารมิทรพัย์ ซ่ึงการขยายตวัทางเศรษฐกจิ และ ระดบัการใช้จ่ายของรฐับาลอาจจะ

เปลีย่นแปลงไม่เป็นไปตามการคาดการณ์ หรือ อาจมวีกิฤตการณ์ทางการเงนิ แม้กระทัง่การไร้เสถยีรภาพทางการ

เมอืงเกดิขึน้อีกได้ ในอนาคตปัจจัยทีอ่าจส่งผลกระทบในทางลบต่อเศรษฐกจิของประเทศ ได้แก่ 

·	 การขาดเสถียรภาพทางการเมอืง การก่อการร้ายหรือความขดัแย้งทางทหารในประเทศต่าง ๆ

·	 สถานะการณ์ความไม่สงบทางภาคใต้ของประเทศทีย่งัด�ำเนนิต่อไปหรอืเพิม่ความรนุแรงขึน้ 

·	 ภยัธรรมชาต ิและภยัพบิติัต่าง ๆ 

·	 ภาวะเงนิเฟ้อในระยะยาว หรอืการเพิม่ขึน้ของอตัราดอกเบีย้ในภมูภิาค

·	 การเปลีย่นแปลงเกีย่วกบัภาษอีากร

·	 การขาดแคลนสนิเชือ่หรอืแหล่งเงนิทุนในรปูแบบอืน่ซึง่ส่งผลให้เกิดการลดลงในส่วนท่ีเกีย่วกับความต้องการ

ด้านสนิค้าและบริการของผู้ประกอบการในภมูภิาค

·	 ความผนัผวนของอัตราแลกเปลีย่นเงนิตราและราคาน�ำ้มนั

·	 ระบบเศรษฐกิจและการเงนิโลกยงัมีความเส่ียงทีจ่ะผนัผวนได้มาก 	

บรษิทัได้ตระหนกัถงึความเสีย่งดงักล่าวข้างต้น จงึได้มุง่เน้นให้บรษิทัมศีกัยภาพทีจ่ะชนะการประมลูงานก่อสร้าง

ได้อย่างต่อเนือ่ง โดยบรษิทัจะเสนอราคาค่าก่อสร้างทีส่อดคล้องกบัปรมิาณงาน และบรษิทัจะส่งมอบงานทีม่คีณุภาพ 

และตรงต่อเวลา รวมทัง้บรษิทัมกีารรบัประกนัผลงานการก่อสร้าง ซึง่โดยปกตจิะมรีะยะเวลารบัประกนั 1-2 ปี 

นบัจากงานก่อสร้างโครงการแล้วเสรจ็ ซึง่ปัจจัยเหล่านีท้�ำให้ลกูค้าของบริษัทหลายรายมคีวามไว้วางใจบรษิทัและ

จะพจิารณาเลอืกบริษทัให้เป็นผูรั้บเหมาก่อสร้างเป็นล�ำดบัต้น ๆ ในโครงการอืน่ต่อไป รวมทัง้แนะน�ำลูกค้าราย

อื่นให้บริษัทด้วย อย่างไรก็ตามบริษัทพยายามลดความเส่ียงจากการพึ่งพิงรายได้จากธุรกิจก่อสร้างอย่างเดียว 

โดยการกระจายการด�ำเนินงานไปยังธุรกิจอื่นในอนาคต ได้แก่ ธุรกิจพลังงาน ธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย ์

ธรุกิจการค้า และ ธรุกจิอืน่ ๆ ซึง่จะช่วยลดความผนัผวนในการด�ำเนนิธรุกจิ
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3.1.2	ความเส่ียงจากภยัการก่อการร้ายในสามจงัหวดัชายแดนภาคใต้ บรษิทัมโีครงการก่อสร้างทีด่�ำเนนิการอยูใ่นจงัหวดั

ชายแดนภาคใต้ ปัจจบุนัม ี4 โครงการ ซ่ึงอยูใ่นพืน้ที ่จ.ยะลา จ.ปัตตานแีละ จ.นราธวิาส ซ่ึงได้รับสิทธิประโยชน์ทางภาษี 

แต่ผลกระทบทีม่อีาจประสบปัญหางานก่อสร้างโครงการล่าช้า ท�ำให้การส่งมอบงานไม่เป็นไปตามก�ำหนดสญัญา 

ซึง่อาจเกดิจากปัญหาการขาดแคลนแรงงานในการก่อสร้าง อนัเกดิจากสถานการณ์ความไม่สงบเรยีบร้อยในพืน้ทีไ่ด้ 

ทัง้น้ี จากการทีบ่ริษทัไม่มนีโยบายรบังานรบัเหมาก่อสร้างในพืน้ทีเ่ป้าหมายของผูก่้อการร้าย ทีผ่่านมาโครงการ 

ทีด่�ำเนนิการก่อสร้างจงึไม่เคยถกูก่อการร้าย อย่างไรกต็าม เพือ่ความปลอดภยัของแรงงาน พนกังาน และสถาน 

ที่ก่อสร้าง บริษัทจึงได้ก�ำหนดมาตรการรักษาความปลอดภัยเพิ่มขึ้นจากปกติ และยังได้ประสานงานกับหน่วย

งานราชการในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต้เพือ่ตดิตามสถานการณ์ต่าง ๆ อย่างใกล้ชิด รวมถงึบรษิทัได้ขุดคูน�ำ้ไว้

โดยรอบสถานท่ีก่อสร้าง ซ่ึงมคีวามกว้างเกนิความสามารถในการกระโดด และมกีารล้อมรัว้ลวดหนามรอบสถาน 

ทีก่่อสร้าง รวมทัง้บรษิทัจะเปิดไฟส่องสว่างในเวลากลางคืน ส่วนการจ้างแรงงานในจงัหวดัชายแดนภาคใต้นัน้บรษิทั

จะไม่ใช้แรงงานในพืน้ทีจ่งัหวดัชายแดนภาคใต้ เพือ่ป้องกนัปัญหาผู้ก่อการร้ายแฝงตวั โดยบรษิทัจะจดัจ้างแรงงาน

จากส่วนกลางในอตัราพเิศษ ซึง่สงูกว่าอัตราจ้างปกต ิประมาณร้อยละ 50 ทัง้นี ้นบัแต่ปี 2548 บรษิทัได้ด�ำเนนิการ

ก่อสร้างโครงการโรงไฟฟ้าเชือ้เพลงิชีวมวลจังหวดัยะลา จนถงึปัจจบุนั บรษิทัยงัไม่ประสบปัญหาการก่อการร้ายใน

สถานท่ีก่อสร้างและไม่ประสบปัญหาขาดแคลนแรงงานแต่อย่างใด

3.1.3	ความเสีย่งจากการแข่งขันทีส่งูขึน้ ปัจจบุนัภาคอตุสาหกรรมก่อสร้างมกีารแข่งขนัทีสู่งขึน้ การได้รบังานโครงการใหม่ ๆ  

มกัก�ำหนดเกณฑ์การประมลูแข่งขนัเป็นหลัก โดยหลังจากทีผ่่านคุณสมบตัใินการเป็นผู้ประมลูแล้ว เจ้าของโครงการ

จะพจิารณาราคาประมลู บรษิทัอาจเผชิญกบัการแข่งขันในโครงการก่อสร้างทีเ่พิม่ข้ึนจากบรษัิทก่อสร้างทัง้ในประเทศ

และต่างประเทศ จากการเปิดเสรกีารค้าอาเซยีนอาจจะส่งผลกระทบต่อการแข่งขนัทางธรุกจิ สถานะทางการเงนิ 

ผลการด�ำเนินงาน โอกาสและผลตอบแทนผู้ลงทุน อย่างไรก็ตาม ก็ยังเป็นโอกาสในการหาพันธมิตรใหม่ ๆ 

ทีม่ศัีกยภาพในการเข้าถงึแหล่งเงินทนุ เทคโนโลยใีหม่ ๆ ได้อกีด้วย

3.1.4	ความเส่ียงจากการขยายธรุกจิ ทีต้่องอาศยัเงนิลงทนุ และระยะเวลาในการพฒันาโครงการ การพฒันาธรุกจิทีต้่อง

รบัผดิชอบในการศกึษาและพฒันาโครงการ ทัง้ด้านธรุกจิพลงังาน และโครงการด้านธุรกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 

และ การค้า วตัถปุระสงค์เพือ่กระจายความเสีย่งจากการพึง่พงิรายได้จากธรุกจิก่อสร้างเพยีงอย่างเดยีว โดยก้าวเข้า

สูต่ลาดใหม่และลูกค้ารายใหม่ ด้วยการสร้างรายได้ในระยะยาวทีย่ัง่ยนื แต่ในการลงทนุในธรุกจิในช่วงการพัฒนา

โครงการในระยะแรกนัน้ กย็งัมคีวามไม่แน่นอนจากปัจจยัเรือ่งของเงนิลงทนุเป็นสิง่จ�ำเป็นและอาจจะต้องใช้ระยะ

เวลานานก่อนทีจ่ะได้ผลตอบแทนตามเป้าหมาย ซ่ึงเป็นความเสีย่งท่ีอาจเกดิขึน้ได้

3.1.5	ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาวัสดุก่อสร้างและความเสี่ยงจากการขาดแคลนวัสดุก่อสร้างจาก

ภาวะการแข่งขันการท�ำราคาประมูลที่มีความเข้มข้น เพือ่ให้มผีลก�ำไรขัน้ต้นทีด่ ีในการบรหิารงานโครงการ

ก่อสร้างขึน้อยูกั่บการประมาณการต้นทนุโครงการและการควบคมุต้นทนุทีเ่กิดขึน้จรงิให้อยูใ่นงบประมาณทีก่�ำหนดไว้ 

โดยปัจจยัการประมาณการต้นทนุข้ึนอยูกั่บราคาวสัดกุ่อสร้าง ค่าขนส่ง และ ต้นทุนแรงงาน ซึง่มคีวามผนัผวนไป

ตามสถานการณ์ของระดบัอุปสงค์และอุปทาน จากภาวะทางเศรษฐกจิ ซึง่บรษิทัได้มกีารบรหิารจัดการความเสีย่ง

ดงักล่าว ดงันี้

·	 สญัญาก่อสร้างทีม่กีารก�ำหนดตามสูตรการปรบัราคา (Escalation Factor, K) ไว้ จะมกีารปรบัราคาค่างาน

ก่อสร้างตามค่า K ดังกล่าว ซึ่งจะอยู่ในรูปของค่าการค�ำนวณที่แปรผันตามต้นทุนการผลิตที่เปลี่ยนแปลงไป 

แม้ไม่ครอบคลมุราคาต้นทนุวตัถุดบิและค่าแรงงานทีเ่พิม่ขึน้ได้ทัง้หมด แต่จะรองรบัการเพิม่ขึน้ในส่วนของราคา

วตัถดุบิและแรงงานทีเ่ปลีย่นแปลงเพิม่ขึน้ ท�ำให้มผีลกระทบต่อต้นทุนก่อสร้างลดลง 

·	 กรณสีญัญาก่อสร้างทีก่�ำหนดจ�ำนวนเงินคงที ่โดยไม่ได้ระบหุรอืไม่ได้ก�ำหนดค่า K ส่วนใหญ่จะเป็นกลุม่ธุรกจิ

ภาคเอกชน ทางบรษิทัได้มกีารประมาณการเผือ่ราคาต้นทนุวสัดกุ่อสร้างในมลูค่ารวมของโครงการไว้แล้
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วัตถุดิบท่ีบริษัทใช้ในโครงการก่อสร้างคิดเป็นต้นทุนรวมของบริษัท ที่เป็นสินค้าโภคภัณฑ์ (Commodity) 

ซ่ึงราคาและ จ�ำนวนขึ้นอยู่กับภาวะตลาดในประเทศและตลาดโลก ดังนั้นวัตถุดิบโดยเฉพาะ ปูนซีเมนต์ และ

เหลก็อาจขาดแคลนในช่วงภาวะเศรษฐกิจทีม่กีารเติบโตสงู ท�ำให้บรษัิทอาจหาปรมิาณวตัถุดบิทีต้่องการในราคา

ทีเ่หมาะสมในทางการค้าได้ยาก วตัถดิุบทีใ่ช้ในการก่อสร้างหลกั คอื เหลก็ และคอนกรตี ซึง่บรษัิทได้สัง่ซือ้เหลก็ 

และคอนกรีต จากผู้ผลิตและผู้จัดจ�ำหน่ายรายใหญ่ในประเทศโดยตรง ส�ำหรับธุรกิจรับเหมาก่อสร้างนั้นความ

ผนัผวนของราคาวสัดกุ่อสร้างจะส่งผลกระทบต่อต้นทนุก่อสร้าง และผลประกอบการของบรษิทั เนือ่งจากบริษัท

รบัเหมาก่อสร้างจะก�ำหนดราคาก่อสร้างจากการค�ำนวณปริมาณงานล่วงหน้า หากราคาวสัดกุ่อสร้างปรบัตวัเพิม่ขึน้ 

ในระหว่างการก่อสร้างและบรษิทัยงัไม่ได้จดัซือ้วัสดกุ่อสร้าง จะท�ำให้บรษิทัไม่สามารถควบคุมต้นทนุค่าก่อสร้าง 

ให้เป็นไปตามทีค่�ำนวณไว้ ซึง่จะส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงานของบริษทั ซ่ึงอาจส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงาน 

และ สถานะการเงนิได้

อย่างไรก็ตาม จากการท่ีบริษัทสั่งซื้อเหล็กเส้นกับโรงงานผู้ผลิตเหล็กเส้นดังกล่าวมานานและต่อเนื่อง 

รวมทัง้บริษทัไม่มกีารค้างช�ำระค่าสนิค้า ท�ำให้บรษิทัมคีวามสัมพนัธ์ทีด่กัีบโรงงานผู้ผลิตเหล็กเส้น ประกอบกับ

บรษัิทมกีารวางแผนการใช้เหลก็เส้น และจะท�ำการสัง่ซือ้ไว้ล่วงหน้า อย่างไรกต็าม บรษิทัยงัไม่เคยประสบปัญหา

ขาดแคลนเหลก็เส้นทัง้ในช่วงทีภ่าวะขาดแคลน และช่วงท่ีมรีาคาปกติ

3.1.6	ความเสีย่งจากความคลาดเคลือ่นในการประมาณการรายได้และต้นทนุตามสญัญา โครงการอนัเกดิจากการ

เปลีย่นแปลงมลูค่าของงานทีด่�ำเนนิการเพิม่ ส่วนหนึง่ บรษิทัมงีานเพิม่เติมตามค�ำสัง่เปล่ียนแปลงงานทีล่กูค้าแจ้ง

มาเกินจากขอบข่ายงานทีก่�ำหนดไว้ในแผนงานโครงการ ทัง้ทีย่งัมไิด้มกีารตกลงเกีย่วกบัขอบข่ายและราคาตามมลูค่า

งานท่ีชัดเจน โดยมลูค่างานทีเ่พิม่นัน้ อาจมรีาคาทีไ่ม่เหมาะสมต่อมลูค่างานทีแ่ท้จรงิ ไม่ครอบคลุมในส่วนของต้นทนุ

และค่าใช้จ่ายท่ีเพิม่ขึน้เมือ่เทยีบกบัปรมิาณงานและระยะเวลาในการด�ำเนนิการทีเ่พิม่ขึน้ ซึง่การตกลงเปล่ียนแปลง

งานภายหลงันัน้ อาจมข้ีอโต้แย้งทางสญัญาได้ และอาจน�ำไปสู่ข้อพพิาททางธุรกจิอนัท�ำให้บรษิทัได้รบัผลกระทบ

ในการด�ำเนนิธรุกจิ โดยผลประกอบการอาจไม่เป็นไปตามทีป่ระมาณการไว้ ซ่ึงมาจากต้นทนุทีเ่พิม่ขึน้จากเงนิทียั่ง

ไม่สามารถเรยีกเกบ็ได้ในระยะเวลาหนึง่ ทัง้นีท้างบัญชจีะบนัทกึรายการเป็น “มลูค่างานท่ีเสรจ็แต่ยงัไม่เรียกเก็บ” 

ในงบแสดงฐานะทางการเงิน ทีจ่ะส่งผลกระทบต่อกจิการ ไม่เพยีงทางด้านการเงนิ แต่ยงัมผีลต่อการเสยีโอกาสใน

การด�ำเนนิธรุกจิอกีด้วย อย่างไรกต็าม บรษิทัได้มกีารลดความเสีย่งดงักล่าวลง โดยการควบคมุโครงการทีเ่ข้มงวดขึน้ 

ประกอบกบับรษัิทมแีผนการเจรจาทางธรุกจิกบัคูส่ญัญาล่วงหน้า เพือ่ลดของพพิาททางธรุกจิทีอ่าจเกิดขึน้

3.1.7	ความเสีย่งจากการไม่ได้รบัช�ำระค่าก่อสร้างจากผูว่้าจ้างหรอืเจ้าของโครงการ

บรษิทัด�ำเนนิธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างให้กบัทัง้ภาคเอกชนและภาครฐั โดยโครงการก่อสร้างกบัภาครฐัจะไม่มคีวาม

เสีย่งจากการไม่ได้รบัช�ำระค่าก่อสร้าง ซึง่ ส่วนหนึง่ ในธรุกจิรบัเหมาก่อสร้าง จะมมีลูค่าโครงการก่อสร้าง ซ่ึงโดย

ส่วนใหญ่กบัภาคเอกชน ทีจ่ะยงัไม่รบัรูร้ายได้จากมูลค่างานท้ังหมด ดงันัน้ หากผูว่้าจ้างภาคเอกชนประสบปัญหา

ทางการเงนิ และไม่สามารถช�ำระค่าก่อสร้างได้ จะส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษิทั

อย่างไรก็ตาม บริษัทได้ตระหนักถึงความเสี่ยงดังกล่าว ผู้บริหารของบริษัทจึงพิจารณาถึงความน่าเชื่อถือ 

และฐานะทางการเงนิของผู้ว่าจ้างก่อนเข้าประมลูงาน และบรษิทัมนีโยบายทีจ่ะรบังานก่อสร้างจากผูว่้าจ้างทีม่ี 

ความน่าเชือ่ถือและมฐีานะทางการเงินด ีโดยผูว่้าจ้างภาคเอกชนของบรษัิทส่วนใหญ่เป็นบรษัิททีม่ชีือ่เสียงและมี

ฐานะทางการเงนิทีด่ี

3.1.8	ความเสีย่งด้านทรัพยากรบุคคลและการบรหิารจดัการ 

ด้านวสิยัทศัน์ของคณะกรรมการและฝ่ายจดัการของบรษิทัในด้านการบรกิารทรพัยากรบคุคลทีใ่ห้ทัง้โอกาสและ

ช่องทางให้พนกังานได้แสดงความสามารถ ถอืเป็นแนวคดิหลกัทีจ่ะท�ำให้พนกังานรูถ้งึคณุค่าของตนเอง และมุง่มัน่

ทีจ่ะน�ำองค์ความรูม้าพัฒนาองค์กรให้เจรญิเตบิโตอย่างมัน่คงและย่ังยนื เป็นการปลูกจติส�ำนกึความรบัผิดชอบต่อ

ทกุฝ่ายทีเ่กีย่วข้อง (Stakeholder) รวมท้ังจติวญิญาณแห่งความเป็นเจ้าของ (Entrepreneur spirit)

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)034



บรษิทัมีการวางแผนสรรหาบคุลากรเชิงรกุตามสถาบนัการศึกษา ทีผ่ลิตนสิิตจบใหม่ตรงตามสายงาน และมี

คณุภาพเพือ่การค้นหาคนรุน่ใหม่ไฟแรงทีม่คีวามรูค้วามสามารถ มมีมุมองและแนวคิดใหม่ ๆ ในการท�ำงานกบั

บรษิทัพร้อมท่ีจะพฒันาตนเองและเตบิโตไปพร้อมกบับรษิทั โดยน�ำมาฝึกอบรมทัง้ทางภาคทฤษฎ ีและภาคปฏบิตัิ

เพือ่ให้มคีวามรู ้มปีระสบการณ์ เพือ่ให้เตบิโตและเก่งได้อย่างทีต้่องการ 

และปัจจบุนัได้น�ำระบบ Microsoft Dynamics AX (ERP) มาใช้ในการบรหิารงานท�ำให้ข้อมลูต่าง ๆ ของทุกฝ่าย

งานเป็นระบบออนไลน์ ซึง่ท�ำให้การสืบค้นข้อมลูต่างๆ ท�ำได้โดยง่าย สะดวก แม่นย�ำ และรวดเรว็ ลดปรมิาณการใช้

กระดาษ ท�ำให้ลดต้นทุนค่าใช้จ่าย และสามารถลดปัญหาการจัดเก็บเอกสาร หรือเอกสารสูญหาย กรณพีนกังานลาออก

3.1.9	ความเสีย่งจากการขาดแคลนแรงงาน และผู้รบัเหมาช่วง ความสามารถของบรษิทัในการควบคมุต้นทนุค่าแรง 

และการจดัการโครงการขึน้อยูก่บัความสามารถในการจดัหาและรักษาไว้ซึง่วศิวกร สถาปนกิ และช่างเทคนคิท่ีมี

คณุสมบตัเิหมาะสมพร้อมทัง้มปีระสบการณ์ ในช่วงทีป่รมิาณงานก่อสร้างมากขึน้อาจเกดิการขาดแคลน ท�ำให้บรษิทั

อาจจะมปัีญหาในการจ้างบคุลากรท่ีมคีวามเชีย่วชาญและคนงานอืน่ ๆ ให้เพยีงพอ ทัง้โดยตรง และผ่านผูร้บัเหมา

ช่วงในอนาคต จงึไม่อาจรบัรองได้ว่าต้นทนุในการจ้างบคุลากรทีม่คีวามช�ำนาญหรอืคนงานอืน่ ๆ  จะไม่เกนิประมาณ

การของบรษัิทฯ ซ่ึงอาจส่งผลกระทบในทางลบอย่างมีนยัส�ำคญัต่อธรุกจิ สถานะการเงนิ ผลการด�ำเนินงาน โอกาส

ของบริษทัฯ และผลตอบแทนผูล้งทนุ

3.1.10 ความเสีย่งจากการส่งมอบงานไม่ทนัตามก�ำหนดสญัญาซึง่อาจต้องชดใช้ค่าเสยีหายจากการผดิสัญญา ในการ

ท�ำสญัญารบัเหมาก่อสร้างระหว่างบรษิทัและผู้ว่าจ้างจะมีการก�ำหนดระยะเวลาก่อสร้างไว้อย่างชัดเจน หากบริษทั

ไม่สามารถส่งมอบงานได้ตามก�ำหนดบรษิทัอาจจะต้องเสียค่าชดใช้และค่าปรบัตามทีร่ะบไุว้ในสัญญา รวมทัง้การ

ล่าช้าของโครงการจะท�ำให้บรษิทัมต้ีนทนุค่าใช้จ่ายด้านแรงงานเพิม่มากขึน้กว่าทีค่าดไว้ นอกจากนี ้ส�ำหรบัโครงการ

ก่อสร้างของภาคเอกชนผูว่้าจ้างอาจจะเปล่ียนแปลงปรมิาณงานก่อสร้าง ซ่ึงจะส่งผลกระทบต่อระยะเวลาการก่อสร้าง 

และบรษิทัยงัมคีวามเสีย่งด้านการตกลงราคางานก่อสร้างเพิม่เตมิ เนือ่งจากโดยปกติมลูค่าการก่อสร้างของงานส่วน

เพิม่ไม่ได้ถูกก�ำหนดไว้ในสญัญา สิง่เหล่านีอ้าจจะส่งผลกระทบต่อผลการด�ำเนนิงานของบรษัิท

อย่างไรกต็าม ก่อนทีบ่รษิทัจะรบังานก่อสร้างทกุครัง้คณะกรรมการบรหิารจะพจิารณาถงึปรมิาณงานก่อสร้าง

ทีย่งัไม่ได้ส่งมอบของบรษิทั และความพอเพยีงของบคุลากร เพือ่ให้บรษิทัสามารถบรหิารจดัการโครงการได้อย่าง

มปีระสทิธภิาพ และส่งมอบงานได้ตรงตามก�ำหนด และบริษทัฯ ได้ตระหนกัถงึความเสีย่งในการบรหิารจัดการ 

จึงได้มีการก�ำหนดแนวทางการปฏิบัติงานเพื่อป้องกันข้อบกพร่องที่อาจเกิดขึ้น โดยน�ำระบบบริหารคุณภาพ 

ISO 9001:2008 มาใช้ในการรกัษามาตรฐานการปฏบิตังิานทัง้ส�ำนกังานใหญ่ และโครงการต่าง ๆ ความเสีย่งอัน

เนือ่งมาจากความล่าช้าของโครงการโดยทัว่ไป อาจเกดิจากความล่าช้าอนัเนือ่งมาจากผู้ว่าจ้างเอง เช่น การส่งมอบ

พื้นที่ การพิจารณาอนมุัติเรื่องตา่ง ๆ ซึ่งความลา่ช้าเหลา่นี้อาจมผีลต่อระยะเวลา และคา่ใช้จา่ยในการก่อสรา้ง 

หรอืความล่าช้าอนัเนือ่งมาจากผูร้บัจ้าง เช่น กรณเีกดิภาวะขาดแคลนวสัดกุ่อสร้าง โดยบรษิทัฯ ได้ท�ำสญัญาซือ้

ขายวสัดลุ่วงหน้า หรอืความล่าช้าอนัเนือ่งมาจากสาเหตอุืน่ ๆ  เช่นภัยธรรมชาตซิึง่ทีผ่่านมาบรษิทัสามารถขอขยาย

ระยะเวลาก่อสร้างได้

3.1.11 ความเสีย่งทีอ่าจไม่สามารถรบัรูม้ลูค่าตามสญัญาของโครงการหรอืมลูค่ารายได้ตามมลูค่างานทีม่อียูใ่นมอื มลูค่า

งานตามสญัญาของโครงการแสดงถงึจ�ำนวนรายได้ทีค่าดจะได้รบัภายใต้ของข้อก�ำหนดของสญัญาว่าจ้างก่อสร้าง

หากมกีารปฏบิตัติามข้อก�ำหนด โดย บรษิทัใช้มลูค่างานทีอ่ยูใ่นมอืเพือ่เป็นตวัช้ีระดบัปรมิาณงานทีต้่องด�ำเนนิการ

ให้เสรจ็ อย่างไรกต็ามบรษิทัอาจไม่ได้รบัรูร้ายได้ของมลูค่าตามสัญญาของโครงการหรอืมลูค่าทีค่าดว่าจะได้รบัจาก

มลูค่างานทีอ่ยูใ่นมอื หรอืหากรบัรูร้ายได้แล้วอาจได้ผลก�ำไรต�ำ่กว่าทีป่ระมาณการ ในกรณทีี ่โครงการทีอ่ยูใ่นมลูค่า

ของงานท่ีอยู่ในมือน้ันถูกระงับ หรือลดขอบเขตลงย่อมส่งผลให้ตัวเลขของมูลค่าของงานที่มีอยู่ในมือลดลงด้วย 

ซ่ึงจะเป็นการลดลงของรายได้จากกระแสเงนิสดส่งผลต่อก�ำไรจากการด�ำเนนิงานทีไ่ด้รบัจากสญัญาทีร่วมอยูใ่นมลูค่า

ของงานทีม่อียูใ่นมอืจ�ำนวนทีอ่าจเป็นสาระส�ำคัญ หากลูกค้ายกเลิกโครงการ บรษัิทอาจได้รับเงนิชดเชยบางส่วน

แต่ไม่มสีทิธติามสญัญาทีจ่ะได้ยอดรวมรายได้ทีแ่สดงในมลูค่างานทีม่อียูใ่นมอื การยกเลกิโครงการ หรอืโครงการ

ล่าช้าในงานตามท่ีปรากฎในมูลค่าของงานที่มีอยู่ในมืออาจส่งผลอย่างมีนัยส�ำคัญต่อธุรกิจ สถานะทางการเงิน 

ผลการด�ำเนนิงาน และผลตอบแทนผูล้งทุน
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3.1.12 ความเสีย่งจากการทีบ่รษิทัอาจต้องต้ังส�ำรองเพิม่ไว้รองรบัลกูหน้ีท่ีสงสยัจะสญูและรบัรูก้ารขาดทนุเพิม่เติมจาก

มลูค่าเงนิลงทนุของบรษัิททีล่ดลง ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อธรุกจิ สถานะทางการเงนิ ผลการด�ำเนนิงานและโอกาส

ของบริษทั 	

3.1.13 ความเสีย่งด้านการเงนิ 

(1)	 ความเสีย่งจากความไม่เพยีงพอของเงนิทุนหมนุเวยีน 

	 ความเสีย่งด้านสภาพคล่องหรอืความเสีย่งในการระดมทนุ เป็นความเสีย่งทีก่ลุม่บรษิทัจะเผชญิกบัความ

ยุง่ยากในการระดมทนุให้เพียงพอและทนัเวลาต่อการปฏิบตัติามภาระผูกพนัทีร่ะบไุว้ในเครือ่งมือทางการเงนิ 

ความเสีย่งด้านสภาพคล่อง อาจเกดิจากการท่ีกจิการไม่สามารถขายสนิทรพัย์ทางการเงนิได้ทนัเวลาด้วย

ราคาทีใ่กล้เคยีงกบัมลูค่ายติุธรรม ความเสีย่งจากอตัราดอกเบีย้ เป็นความเสีย่งทีเ่กดิจากการเปลีย่นแปลง

ระดับอตัราดอกเบีย้ทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคต เน่ืองจากบรษิทัมเีงนิกูย้มืจากสถาบนัการเงินแต่ส่วนใหญ่เป็น

เงนิกูร้ะยะสัน้ ดงันัน้ความเส่ียงในเรือ่งอตัราดอกเบีย้จงึไม่ก่อให้เกดิความเสยีหายแก่บรษิทั ประกอบกบั

การทีก่จิการจะมกีารขอเปลีย่นแปลงเงือ่นไขการกูย้มืหรอืมกีารหาแหล่งเงนิกูใ้หม่ ทีม่ภีาระดอกเบีย้ต�ำ่

มาทดแทนแหล่งเงนิกู้เดมิ ความเสีย่งด้านการให้สินเชือ่ กลุม่บริษทัมคีวามเสีย่งด้านการให้สนิเชือ่ทีเ่กีย่ว

เนือ่งกับลกูหน้ีของกิจการ อย่างไรกต็าม หากมลีกูหนีท้ีก่ลุม่บรษิทัคาดว่าอาจจะมปัีญหาด้านการช�ำระเงนิแล้ว

ผูบ้รหิารของกิจการมีนโยบายทีจ่ะบนัทึกค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญูให้เพยีงพอกบัโอกาสทีจ่ะเกดิความสญูเสยีดงักล่าว 

จากการเจรญิเตบิโตและความก้าวหน้าของบรษิทั ท�ำให้บรษิทัรบังานทีม่ขีนาดใหญ่เพิม่ขึน้จ�ำนวนมาก 

ดงันัน้ บริษทัจงึมีความจ�ำเป็นในการใช้เงนิทุนหมนุเวยีนในกจิการเพิม่มากขึน้ เพือ่ใช้ในโครงการก่อสร้าง 

ซึง่อาจจะเกดิความเสีย่งได้ กรณทีีเ่งนิทนุหมนุเวยีนไม่เพียงพอ และจะส่งผลกระทบต่อโครงการก่อสร้างได้ 

บริษัทป้องกันและบริหารความเสี่ยง โดยการบริหารจัดการทางการเงิน โดยบริหารสภาพคล่องอย่าง

ระมดัระวัง ก�ำหนดระยะเวลาการจ่ายเงนิแก่ผู้จดัหาวตัถดุบิให้สอดคล้องกบังวดการช�ำระเงนิจากเจ้าของ

โครงการ พร้อมวางแผนการจดัซือ้วตัถดุบิและอปุกรณ์ให้สอดคล้องกบัช่วงเวลาเพือ่ลดความต้องการใช้เงนิทนุ 

ลดต้นทุนในการเกบ็รกัษา,ลดต้นทุนทางการเงนิด้วย

(2)	 ความเสีย่งจากการให้การสนบัสนนุทางการเงนิให้กับบรษิทัในกลุม่ เนือ่งด้วยความจ�ำเป็นในการด�ำเนนิ

ธรุกิจ บรษิทัจงึมกีารสนบัสนนุทางการเงนิให้กบับรษัิทย่อยในรปูแบบต่าง ๆ  อาท ิการให้เงนิกูก้บับรษิทัย่อย 

หรือ การค�้ำประกันวงเงินของบริษัทแม่ เป็นต้น ซึ่งอาจเกิดความเสี่ยงกรณีท่ีบริษัทย่อยดังกล่าว 

มผีลประกอบการไม่เป็นไปตามเป้าหมายหรอืมปัีญหาสภาพคล่องทางการเงนิท�ำให้ไม่สามารถช�ำระหนี้

คนืตามก�ำหนด หรือผดินดัช�ำระหนีต่้อธนาคาร ส่งผลให้บรษิทัต้องรับผดิชอบในฐานะผูค้�ำ้ประกนั ดงันัน้

บรษิทัจงึได้ตระหนกัถงึความเสีย่งในเรือ่งนี ้จงึได้ก�ำหนดขัน้ตอนการปฏบิติัทีช่ดัเจน และก�ำหนดอ�ำนาจ

อนมุตัอิย่างเคร่งครดั เมือ่มคีวามจ�ำเป็นท่ีต้องให้ความช่วยเหลอืทางการเงนิแก่บรษิทัย่อย

(3)	 ความเสี่ยงจากการแยกบริษัทย่อยที่ท�ำธุรกิจพลังงานชีวมวลเข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

(Spin off) เนือ่งด้วยบรษิทัฯด�ำเนินธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างเป็นหลกัมาเป็นระยะเวลา 32 ปี บรษิทัได้เลง็

เหน็ความเสีย่งและจากความผนัผวนของรายได้รบัเหมาก่อสร้าง เนือ่งจาก ผลกระทบจากระบบเศรษฐกจิ 

นโยบายของภาครฐั และ ภาวะการขาดแคลนแรงงาน ดงันัน้บรษิทัฯ จงึได้มกีารลงทนุในธรุกจิพลังงาน

ชวีมวล ซึง่จะสามารถสร้างรายได้ทีแ่น่นอนให้กบัทางบรษิทัฯ อย่างไรกต็ามธรุกจิพลงังาน จ�ำเป็นต้อง

ใช้เงนิลงทนุสงูในการด�ำเนนิธรุกจิ ระยะเวลาในการคืนทนุประมาณ 10 ปี ถึงอย่างไรกต็ามบรษิทัฯมอง

เหน็โอกาสในการด�ำเนนิธรุกจิดงักล่าว เพือ่ขยายธรุกิจพลงังาน บรษิทัฯได้มีการพจิารณาน�ำบริษัท ทีพีซี 

เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ�ำกัด (มหาชน) เข้าตลาดหลกัทรพัย์ เพ่ือเป็นการระดมทนุ และมองว่า บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ 

จ�ำกดั (มหาชน) ซึง่ประกอบธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างยงัคงจะได้รบัประโยชน์จากการเตบิโตของธรุกจิพลงังาน 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)036



จากการท่ีบริษัทย่อย มีลักษณะการประกอบธุรกิจหลักลงทุนในบริษัทอื่น (Holding Company) 

รายได้หลกัจงึเป็นเงนิปันผลทีไ่ด้รับจากบรษิทัย่อยและกจิการทีค่วบคมุร่วมกนั ซึง่ขึน้อยูก่บัผลการด�ำเนนิ

การของบรษิทัเหล่านีเ้ป็นส�ำคญั โดยในปัจจบุนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บริษทัย่อยลงทนุในบรษิทัอืน่

ทัง้หมด 11 แห่ง ประกอบกบัเป้าหมายของบรษิทัย่อย ทีจ่ะมีการลงทนุอย่างต่อเนือ่งในธรุกิจผลติและ

จ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนต่อไปในอนาคต จึงมีความเป็นไปได้ว่าอาจจะมีบริษัทย่อยเพิ่มเติม

อีกในอนาคตซ่ึงการลงทุนในแต่ละโครงการทั้งที่มีอยู่ในปัจจุบันและในอนาคตมีปัจจัยเส่ียงที่อาจส่ง 

ผลกระทบต่อการประกอบธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนของกลุม่บริษทัฯ 

3.1.14	ความเสีย่งจากการไม่ได้รับผลตอบแทนจากการลงทุนตามเป้าหมายจากการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อย บริษทั

ได้ก�ำหนดให้ฝ่ายบรหิาร ตดิตามผลการด�ำเนนิงานของบรษัิทย่อยทีไ่ด้เข้าไปร่วมลงทนุอย่างสม�ำ่เสมอ และให้สรปุ

ข้อมลูผลการด�ำเนนิงานของกจิการ ให้กบัฝ่ายบรหิารทราบทุก 2 สปัดาห์ รวมทัง้วเิคราะห์ผลตอบแทนเปรยีบเทยี 

บกบัเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ เพือ่ให้มัน่ใจว่าธรุกจิทีเ่ข้าไปลงทนุมผีลการด�ำเนนิงานและประสทิธภิาพตามเป้าหมาย

ทีว่างไว้ นอกจากนี ้ยังได้ก�ำหนดมาตรการและแนวทางด�ำเนนิการ เพือ่ป้องกนัความเสีย่งนี ้ได้แก่

-	 ก�ำหนดนโยบายในการบรหิารงานในบรษัิทย่อย โดยมอบหมายให้กรรมการ และ/หรอื ผู้บรหิารของบรษัิทเข้า

ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษิทัย่อยโดยมจี�ำนวนไม่น้อยกว่าสดัส่วนการถอืหุน้ของบริษทัในบรษิทัย่อยหรอื

บริษัทร่วม (แล้วแต่กรณ)ี นอกจากนี ้บรษิทัยงัได้แต่งตัง้ผูแ้ทนของบรษิทัเข้าด�ำรงต�ำแหน่งผูบ้รหิารระดบัสงู 

ในบรษิทัย่อยด้วย

-	 มอบหมายให้ผูต้รวจสอบภายในของบริษทั เข้าตรวจสอบกจิกรรมในบริษทัย่อยอย่างสม�ำ่เสมอตามแผนการตรวจสอบ 

ประจ�ำปี (Audit Plan) เพือ่ให้เช่ือมัน่ได้ว่า บรษิทัย่อยมรีะบบควบคุมภายในทีเ่พยีงพอและมปีระสิทธภิาพ 

และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

3.2	ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 

3.2.1	ความเสีย่งของราคาวสัดกุ่อสร้าง ความผันผวนของราคาวสัดทุีใ่ช้ในการก่อสร้าง ซึง่เป็นปัจจยัภายนอกทีบ่รษิทัไม่

สามารถควบคมุได้ เช่น ความผนัผวนของราคาน�ำ้มนัในตลาดโลก ท�ำให้มผีลกระทบกบัต้นทนุการผลิตวสัดกุ่อสร้างท่ี

ส�ำคญั อาจท�ำให้มกีารปรบัตวัสงูขึน้หรอืลดลงตามทีร่ฐับาลประกาศ จงึเป็นปัจจัยเสีย่งทีอ่าจส่งผลต่อประสทิธิภาพใน

การบรหิารต้นทนุ และส่งผลต่อความสามารถในการท�ำก�ำไร บรษัิทจงึบรหิารจัดการความเสีย่งนี ้โดยการศึกษาและ

วิเคราะห์แนวโน้มของราคาวัสดุก่อสร้างและค่างานก่อสร้างที่มีผลจากการเปลี่ยนแปลงของราคาน�้ำมันเชื้อเพลิง 

รวมทัง้ตดิตามข่าวสารเกีย่วกบัสถานการณ์ของราคาน�ำ้มนัดบิในตลาดโลกอย่างใกล้ชดิ โดยการก�ำหนดยนืราคาวสัดุ

ก่อสร้างหลกัไว้ล่วงหน้ากบัผูค้้าวสัดกุ่อสร้างรายใหญ่ทัง้หมดทกุโครงการ เพือ่ให้ผู้รบัเหมาสามารถซ้ือวสัดจุากผู้ค้าวสัดทุี่

บรษิทัได้เจรจาต่อรองราคาไว้แล้ว ท�ำให้สามารถลดความผนัผวนของราคาวสัดกุ่อสร้าง และราคาน�ำ้มันได้ในระยะหน่ึง 

จงึสามารถควบคมุต้นทนุทีใ่ช้ในการก่อสร้างได้ และเพือ่เป็นการป้องกนัผูค้้าวสัดรุายเดมิขึน้ราคา บรษิทัได้จดัตัง้คณะ

ท�ำงานตดิตามราคาวัสดกุ่อสร้างและจดัหาวสัดทุดแทนจากผู้ผลติรายใหม่ เพือ่ให้สามารถก�ำหนดราคารบัจ้างก่อสร้าง

ทีท่นัต่อสถานการณ์และในระดบัราคาท่ีแข่งขนัได้ในตลาด

3.2.2	ศักยภาพและประวัติการท�ำงานของผู้รับเหมา บริษัทได้มีการว่าจ้างผู้รับเหมารายอ่ืน ที่มีคุณภาพ และมีความ

มัน่คงทางการเงนิ เข้ามามส่ีวนรวมในการด�ำเนนิธรุกิจการก่อสร้าง โดยในระยะเวลาทีผ่่านมาทางบริษทัฯ ก็ได้สัง่สม

ประสบการณ์และทีมงานที่มีคุณภาพเพื่อด�ำเนินการก่อสร้างด้วยตนเองเพ่ือสร้างความเชื่อมั่น และความไว้วางใจ 

ในการบรหิารจดัการ จงึลดความเสีย่งทีท่�ำให้โครงการก่อสร้างล่าช้าและไม่ได้คุณภาพ ซึง่บรษิทัฯ จะก�ำหนดค่าจ้างเหมา

รวมค่าแรงและค่าวสัดกุ่อสร้างให้กบัผูร้บัเหมา และจะท�ำการควบคุมคุณภาพของงาน ระยะเวลาการท�ำงาน และต้นทนุ

การก่อสร้างให้เป็นไปตามทีบ่รษัิทก�ำหนดไว้

037



3.2.3	คณุภาพและมาตรฐานของงานก่อสร้าง เป็นหวัข้อส�ำคญัทีท่างบรษิทั มุง่เน้นมาโดยตลอด โดยทางบรษิทั ได้ตัง้ทมีงาน

เพือ่พฒันาและศกึษาระบบการก่อสร้างรวมถงึการตดิตามแก้ไขการก่อสร้างทีผ่่านมาว่ามส่ีวนใดทีต้่องพฒันาเพือ่ให้

บริษัท ประสบความส�ำเรจ็ตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ได้ ดงันัน้บรษิทัจึงเข้มงวดทัง้ในเรือ่งของคณุภาพ มาตรฐานของ

งานก่อสร้าง ระยะเวลาและต้นทนุ ให้เป็นไปตามแผนท่ีก�ำหนดไว้ โดยทางบรษิทัได้มกีารน�ำระบบการบรหิารคณุภาพ 

ISO เข้ามาใช้กบังานก่อสร้าง ซ่ึงจะช่วยลดความซ�ำ้ซ้อนในการใช้ทรพัยากร เพิม่ความสามารถในการแข่งขนัทางธรุกจิ 

น�ำไปสู่ความเป็นสากล อีกทั้งยังมีทีม QC ส่วนกลาง ที่ท�ำหน้าที่ตรวจสอบคุณภาพและปริมาณของงานก่อสร้างให้

ถกูต้องตามแบบและตามมาตรฐานงานก่อสร้างของบรษิทั อันก่อให้เกดิการท�ำงานทีม่ปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล 

นอกจากนีท้างบรษิทัยงัได้ตัง้ทมีงานหาจุดอ่อนของระบบการก่อสร้างทัว่ไปและน�ำมาพฒันาการก่อสร้างของทางบรษิทั

อกีด้วย แต่อย่างไรกต็ามเนือ่งจากการก่อสร้างและพฒันาโครงการจะมปัีจจยัภายนอกเข้ามามผีลกระทบค่อนข้างมาก 

เช่น การขาดแคลนแรงงาน การข้ึนค่าแรงงานข้ันต�ำ่ การปรบัราคาของวสัดุก่อสร้าง เป็นต้น ดังนัน้บรษัิทจงึใช้กลยทุธ์

ในหลากหลายมติิ เพือ่ลดปัญหาผลกระทบ 

3.2.4	ความเสีย่งของการขาดแคลนผูร้บัเหมา เนือ่งด้วยทางบรษิทัฯได้ด�ำเนนิธรุกจิมาเป็นระยะเวลาพอสมควร ท�ำให้ทมีงาน

สัง่สมแรงงานและผูร้บัเหมารายย่อย ผูร้บัเหมารายกลาง เป็นจ�ำนวนพอสมควร แต่ความเป็นจรงิสภาวะเศรษฐกจินัน้ 

มทีัง้ขาขึน้และขาลงบรษิทัฯจงึไม่ประมาทในการรบัมอืกบัเหตกุารณ์ทีอ่าจจะเกดิขึน้ได้ เพือ่ไม่ให้ส่งผลกระทบต่อชือ่

เสยีงของบรษิทัฯ กลยทุธ์ในการรบัมอืคอืการปรบัราคาจ้างเหมาให้เหมาะสมตามอตัราตลาด รวมทัง้จดัเกรดผู้รบัเหมา 

เพือ่สามารถปรบัอตัราจ้างพเิศษให้แก่ผูร้บัเหมาฝีมอืดทีืไ่ด้รบัความไว้วางใจหลังจากทีไ่ด้ร่วมงานกนัมาระยะหนึง่แล้ว 

และประการส�ำคญัต้องใช้ระบบก่อสร้างกึง่ส�ำเรจ็รปูมากขึน้ ทัง้งานโครงสร้าง งานพืน้ งานโครงหลงัคา และงานก่อฉาบ 

เพือ่ลดอตัรา พ่ึงพาแรงงานให้น้อยลง เป็นวิธทีีจ่ะช่วยแก้ปัญหาการขาดแคลนแรงงานให้บรรเทาลงได้ 

3.2.5	ความเสีย่งในการจดัซือ้ท่ีดนิเพือ่การพฒันาโครงการ โครงการส่วนใหญ่ของบรษิทัฯ จะมที�ำเลทีต่ัง้อยูบ่รเิวณชมุชน 

ทีล่กูค้าสามารถเดนิทางเข้าออกอย่างสะดวก ทัง้นีท้ีด่นิบรเิวณดงักล่าวเป็นทีด่นิทีบ่รษัิทพฒันาอสังหารมิทรัพย์ต่างๆ 

ต้องการน�ำมาสร้างโครงการ และทีด่นิในบรเิวณดงักล่าวมอียูอ่ย่างจ�ำกัด ส�ำหรบัวธิกีารป้องกนัความเส่ียง ในส่วนนี้

บริษทัฯ ได้มกีารวางแผนระยะยาวไว้แล้ว โดยบรษิทัฯ ได้ด�ำเนนิการจดัซือ้ทีด่นิในปรมิาณทีส่ามารถรองรบักบัแผนงาน

ก่อสร้างโครงการต่าง ๆ  ท่ีจะมีขึน้ในอนาคต โดยบรษิทัฯจะท�ำการค้นคว้าและวจิยัการตลาด ท�ำการวเิคราะห์ว่ามแีนวโน้ม 

ทีจ่ะขยายตวัเป็นศนูย์กลางความเจริญของธรุกจิและแหล่งชมุชน 

3.3	ธรุกจิลงทนุโดยการถอืหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน

หมนุเวยีนประเภทต่างๆ ด�ำเนนิการโดย บรษัิท ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ�ำกดั (มหาชน) 

3.3.1 ความเสีย่งในการประกอบธรุกจิ จากการทีบ่รษิทัฯ มลีกัษณะการประกอบธรุกจิหลกัลงทนุในบรษิทัอืน่ (Holding  Company) 

รายได้หลกัจงึเป็นเงนิปันผลทีไ่ด้รบัจากบรษิทัย่อยและกจิการท่ีควบคมุร่วมกนั  ซึง่ขึน้อยูก่บัผลการด�ำเนนิการของบริษัท

เหล่านีเ้ป็นส�ำคัญโดยปัจจุบนั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯลงทนุในบรษัิทอืน่ทัง้หมด 11 แห่ง ประกอบกับเป้า

หมายของบรษิทัฯ  ทีจ่ะมกีารลงทนุอย่างต่อเนือ่งในธรุกจิผลิตและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวยีนต่อไปในอนาคต 

จงึมคีวามเป็นไปได้ว่าบรษิทัฯ อาจจะมบีริษทัย่อยเพิม่เตมิอกีในอนาคตซ่ึงการลงทนุในแต่ละโครงการทัง้ทีม่อียูใ่นปัจจบุนั

และในอนาคตมปัีจจยัเสีย่งทีอ่าจส่งผลกระทบต่อการประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวยีนของ

กลุม่บรษิทัฯดังนี้

1)	ความเสีย่งจากการพึง่พงิผูร้บัจ้างด�ำเนนิการโรงไฟฟ้า ปัจจุบนับรษิทัฯ มกีารว่าจ้างบรษิทั Outsource มาเป็น

ผูบ้รหิารโรงไฟฟ้า ได้แก่ CRB TSG MWE PGP และ SGP ตามสัญญาจ้างเดนิเครือ่งและบ�ำรงุรกัษา เนือ่งจากมี

บคุลากรทีม่ปีระสบการณ์การลงทนุในโรงไฟฟ้าชีวมวล และมคีวามช�ำนาญเก่ียวกับด�ำเนนิการของโรงไฟฟ้าชีวมวล 

รวมทัง้การควบคมุและดแูลรกัษาเครือ่งจกัร และอปุกรณ์ทีใ่ช้ส�ำหรบัผลติไฟฟ้าจากเชือ้เพลงิชวีมวล ตลอดจนมี

ประสบการณ์ในการบริหารจัดการโรงไฟฟ้าและเชื้อเพลิงซ่ึงถือเป็นปัจจัยส�ำคัญในการผลิตและจ�ำหน่าย

ไฟฟ้าของโรงไฟฟ้าชีวมวล ซึง่หากการบรหิารจดัการโรงไฟฟ้าเกดิจากผูท้ีไ่ม่มคีวามช�ำนาญหรอืไม่มปีระสบการณ์ 

อาจเกดิความเสยีหายต่อโรงไฟฟ้า อาจส่งผลกระทบต่อรายได้และผลประกอบซ่ึงจะส่งผลกระทบโดยตรงต่อบรษิทัฯ 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)038



อย่างไรกต็าม บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความเสีย่งของการพึง่พงิดงักล่าว โดยยดึหลกัปฏบิตักิบัคูค้่าตามนโยบายการ

ปฏบิตัติามข้อพึงปฏบิตัท่ีิด ี(Code of Best Practices) ทีบ่ริษทัฯ ก�ำหนดไว้ โดยก�ำหนดเงือ่นไขในสญัญาจ้างเดนิ

เครือ่งให้เหมาะสม ในขณะเดยีวกนัสามารถสร้างแรงจงูใจเพือ่ให้เกดิประโยชน์กนัท้ัง 2 ฝ่ายได้ เช่น การก�ำหนดค่า

ตอบแทนให้กบัผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator) ตามสัญญาจ้างเดนิเครือ่งและบ�ำรงุรกัษา ซ่ึงผันแปรตามรายได้ค่า

ไฟฟ้าสทุธ ิโดยก�ำหนดเป้าหมายขัน้ต�ำ่ในการผลติโดยหากผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator) ผลติไฟฟ้าได้เกนิกว่า

เป้าหมาย CRB TSG MWE ก็จะมค่ีาตอบแทนส่วนเพิม่ให้แก่ผู้ด�ำเนินการโรงไฟฟ้า (Operator) เพือ่เป็นแรงจงูใจ

ในการปฏิบตังิาน และ CRB TSG MWE ยงัสามารถมรีายได้และก�ำไรเพิม่ขึน้จากหน่วยผลติทีเ่พิม่ขึน้ด้วยเช่นกนั 

ในทางกลบักนัหากผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator) ผลิตไฟฟ้าต�ำ่กว่าเป้าหมายก็จะมค่ีาปรบัเกดิขึน้เพือ่ป้องกัน

หรอืลดผลกระทบไม่ให้ CRB TSG MWE เสยีประโยชน์ เป็นต้น นอกจากนี ้บรษิทัฯ มขีบวนการคอยตดิตามดแูลผล

การปฏบิตังิานของ ผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator) ภายใต้เงือ่นไขทีเ่หมาะสมได้ อย่างไรกต็าม เพือ่ป้องกนัความ

เสีย่งท่ีเกิดจากทัง้สองฝ่ายไม่สามารถตกลงเงือ่นไขสญัญาได้ บรษิทัฯ มแีผนทีจ่ะสรรหาบคุลากรทีม่ปีระสบการณ์

และความเชีย่วชาญจากภายนอกหรอืฝึกอบรมบคุลากรของบรษิทัฯ ในระหว่างทีสั่ญญากบั ผู้ด�ำเนนิการโรงไฟฟ้า 

(Operator) ยงัไม่สิน้สดุลง ให้สามารถปฏิบตังิานทดแทนการท�ำงาน ผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator)

ปัจจบุนั บรษิทัฯ ไม่ได้ก�ำหนดรปูแบบการด�ำเนนิการโรงไฟฟ้ารปูแบบใดรปูแบบหนึง่ โดยจะพจิารณาความเหมาะ

สมของแต่ละโครงการว่าจะเลอืกด�ำเนนิโครงการเองหรอืจะจดัจ้างผูด้�ำเนนิโครงการเป็นส�ำคญั นอกจากนัน้ เพือ่ลด

การพึง่พงิผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (Operator) บรษิทัฯ ได้จดัจ้างวศิวกรทีม่ปีระสบการณ์และความเช่ียวชาญในการเดนิ

เครือ่งโรงไฟฟ้าชวีมวลเพือ่ด�ำเนนิการโรงไฟฟ้าชวีมวล MGP ซึง่ปัจจบุนัโครงการโรงไฟฟ้าชวีมวลของ MGP ด�ำเนนิการ 

ขายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์แล้ว เม่ือวนัที ่8 เมษายน 2559 ทัง้นีก้ารทีบ่รษัิทย่อยของบรษิทัฯ เร่ิมมกีารบรหิารโรงไฟฟ้า

ได้เองจะสามารถน�ำมาประเมนิเปรยีบเทยีบ และช่วยเพิม่ความมัน่ใจให้กบับรษิทัฯ ว่าในอนาคตบรษิทัฯ จะสามารถ

ด�ำเนินการโรงไฟฟ้าชีวมวลเองได้และลดการพึง่พงิผูรั้บจ้างด�ำเนนิการโรงไฟฟ้าภายนอกลง

2)	 ความเสีย่งด้านเช้ือเพลงิ

2.1)	 ความเส่ียงจากความพอเพยีงของเชือ้เพลิง เชือ้เพลงิเป็นหนึง่ในปัจจยัทีส่�ำคญัท่ีสดุส�ำหรบัการด�ำเนนิธรุกจิ

ไฟฟ้าชวีมวล โดยเฉพาะอย่างยิง่โรงไฟฟ้าทีม่ไิด้เป็นเจ้าของแหล่งเช้ือเพลงิเอง โดยหากโรงไฟฟ้าชีวมวลไม่

สามารถจดัหาเช้ือเพลงิได้อย่างเพยีงพอและต่อเน่ืองโรงไฟฟ้าจะไม่สามารถผลติไฟฟ้าได้เตม็ก�ำลงัการผลติ 

ซึง่ส่งผลกระทบโดยตรงต่อรายได้และผลตอบแทนของโครงการ รวมถงึความสามารถในการช�ำระหนีแ้ละ

ความสามารถจ่ายเงนิปันผลมายงับรษัิทฯ ในทีส่ดุ

บรษิทัฯ ตระหนกัถงึผลกระทบและก�ำหนดแนวทางลดความเสีย่งดงักล่าว โดยก่อนทีบ่รษิทัฯ จะเร่ิมลงทนุ

และพฒันาโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล บรษิทัฯ จะเข้าไปท�ำการศึกษาความเพยีงพอของปรมิาณเชือ้เพลิงโดย

การเข้าไปส�ำรวจปรมิาณเช้ือเพลงิในรศัมทีีส่ามารถขนส่งได้รอบโรงไฟฟ้าว่ามปีรมิาณเชือ้เพลงิเพยีงพอต่อ

ความต้องการของโรงไฟฟ้าชวีมวลหรอืไม่ ทัง้นี ้บรษิทัฯ ก�ำหนดให้โครงการโรงไฟฟ้าชวีมวลของบรษิทัย่อย 

มโีกดงัเกบ็เชือ้เพลงิขนาดใหญ่ไว้ในบรเิวณโรงไฟฟ้า และมพีืน้ทีโ่ล่งว่างทีส่ามารถเกบ็เช้ือเพลิงในปรมิาณมาก

ไว้ได้ เพ่ือใช้ในการส�ำรองเชือ้เพลงิในช่วงทีข่าดแคลน โดยบรษัิทฯ มีนโยบายทีจ่ะส�ำรองเช้ือเพลงิไว้ในโกดงั

อย่างต�ำ่ 15 วัน ซึง่ก�ำหนดไว้ในสญัญาว่าจ้างเดนิเคร่ืองกบั VSPP และ STEM

นอกจากน้ีบริษัทฯ ก�ำหนดกลยุทธ์ในการเข้าถึงแหล่งเชื้อเพลิง โดยการจัดจ้างผู้ด�ำเนินการโรงไฟฟ้า 

(“Operator”) ซ่ึงมขีอบเขตบรกิารครอบคลมุการจดัหาเชือ้เพลงิให้เพยีงพอส�ำหรบัการด�ำเนนิการโรงไฟฟ้าด้วย 

โดยบรษัิทฯ จะพจิารณาว่าผูด้�ำเนินการโรงไฟฟ้ามคีวามสามารถทีจ่ะเข้าถงึแหล่งเช้ือเพลิงและสามารถผลติ

และจ�ำหน่ายไฟฟ้าได้ตามทีส่ญัญาในการจัดจ้างผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้าก�ำหนด ได้แก่ โครงการโรงไฟฟ้าของ 

CRB TSG และ MWE หรอืบรษิทัฯ อาจให้บรษิทัย่อยท�ำสัญญาซือ้ขายเช้ือเพลิงระยะยาวกบัผู้ประกอบการที่

เป็นเจ้าของเช้ือเพลิง ทัง้นีบ้รษิทัฯ ได้ร่วมลงทนุโครงการโรงไฟฟ้ากบัเจ้าของเชือ้เพลงิโดยตรงได้แก่ โครงการ

โรงไฟฟ้าของ MGP PGP SGP และ PTG เพือ่สามารถเข้าถงึแหล่งเชือ้เพลงิขนาดใหญ่เพยีงพอส�ำหรบัป้อน

ให้กบัโรงไฟฟ้าได้อย่างต่อเนือ่ง นอกจากนี ้บรษิทัฯ มนีโยบายสร้างความสมัพนัธ์ทีด่กัีบเจ้าของเชือ้เพลงิ

ชนดิอ่ืนๆ เพิม่เตมิ เพ่ือสร้างความเชือ่ม่ันในการจัดหาเชือ้เพลงิให้กบัโรงไฟฟ้าได้อย่างเพยีงพอในระยะยาว

039



2.2)	 ความเสี่ยงจากความผันผวนของราคาเชื้อเพลิง ต้นทุนค่าเชื้อเพลิงเป็นต้นทุนที่มีสัดส่วนสูงที่สุดส�ำหรับ 

โรงไฟฟ้าชีวมวล หากราคาเช้ือเพลิงปรบัตัวสูงขึน้อย่างมนียัส�ำคัญจะส่งผลกระทบต่อก�ำไร และผลตอบแทน

ของโครงการโรงไฟฟ้าชวีมวลอย่างมนียัส�ำคญัเช่นกนั บรษิทัฯ มกีารบรหิารความเส่ียงด้านราคาเชือ้เพลงิ 

โดยการผลกัภาระให้ผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า (“Operator”) รับผิดชอบในการจดัหาเชือ้เพลิง ซึง่ก�ำหนดไว้

ในสญัญาว่าจ้างเดนิเครือ่ง อย่างไรกต็ามจากข้อมลูการด�ำเนนิการทีผ่่านมาราคาของเชือ้เพลงิไม่ได้มกีาร

เปลีย่นแปลงผนัผวนอย่างมนียัส�ำคญัทีก่่อให้เกดิผลกระทบต่อบรษิทั นอกจากนีค้วามแตกต่างของต้นทนุส่วน

หนึง่เป็นผลของการผสมประเภทของเชือ้เพลงิใช้ในการผลติเพือ่บรหิารจดัการต้นทนุ เช่น ราคาตอไม้จะถกูกว่า 

ราคาปีกไม้ ดังนัน้หากใช้สดัส่วนตอไม้สงูต้นทนุราคาเฉลีย่จะมแีนวโน้มทีต่�ำ่ลง เป็นต้น

อนึง่ บรษิทัฯ มนีโยบายในการตดิตามการเปลีย่นแปลงของราคาเชือ้เพลงิอย่างสม�ำ่เสมอ โดย หากช่วง

เวลาใดทีเ่ชือ้เพลงิหลกัมปีรมิาณมากและราคาต�ำ่ บรษิทัฯ จะแจ้งให้ผูบ้รหิารโรงไฟฟ้าท�ำการซือ้เชือ้เพลิงใน

ปรมิาณเพิม่ข้ึน เนือ่งจากโครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัฯ มพีืน้ท่ีขนาดใหญ่ส�ำหรบัเกบ็เชือ้เพลงิทัง้ในร่มและ

กลางแจ้งนอกจากนี ้กรณทีีเ่ช้ือเพลิงหลักมรีาคาสูงมากและไม่คุ้มค่าในการผลิตบรษิทัฯอาจพจิารณาเลือก

ใช้เช้ือเพลงิประเภทอืน่ทีส่ามารถใช้กบัเตาเผาของโรงไฟฟ้าและไม่ก่อให้เกดิความเสียหาย เนือ่งจากบริษทัฯ 

พจิารณาเลอืกเทคโนโลยเีครือ่งจกัรทีส่ามารถใช้เชือ้เพลงิได้หลายประเภท

3)	ความเสีย่งจากความล่าช้าของโครงการโรงไฟฟ้า ปัจจบุนัโครงการโรงไฟฟ้าของบรษัิทบางโครงการยงัอยูร่ะหว่าง

การก่อสร้าง ซึง่อาจมคีวามเสีย่งในการด�ำเนนิโครงการไม่เป็นไปตามแผนการ บรษิทัฯ ตระหนกัถงึความเสีย่งของการ

พฒันาโครงการก่อนทีโ่รงไฟฟ้าชวีมวลจะเริม่ด�ำเนนิการเชงิพาณิชย์ ซึง่โครงการเหล่านีอ้าจเกดิความล่าช้าอนัเนือ่ง

มาจากความล่าช้าของการขอใบอนญุาตต่าง ๆ  ความล่าช้าจากการก่อสร้างและตดิตัง้เครือ่งจกัรและอปุกรณ์ของผูร้บั

เหมาก่อสร้างแบบเบด็เสรจ็ (EPC Contractor) ปัญหาความขดัแย้งกบัชมุชน หรอืปัญหาจากภยัธรรมชาต ิซึง่ปัจจยั

เหล่านีอ้าจส่งผลกระทบถงึระยะเวลาด�ำเนนิการ และ/หรอื ต้นทนุทีเ่พ่ิมขึน้เกนิกว่าทีป่ระมาณการณ์เอาไว้ (Cost 

Overrun) ซ่ึงจะมผีลกระทบท�ำให้บรษิทัไม่สามารถรับรูร้ายได้ตามแผนการ และส่งผลให้ผลตอบแทนจากการลงทุน

ไม่เป็นไปตามเป้าหมายในทีส่ดุ ดงันัน้ บริษทัฯ จงึได้ก�ำหนดมาตรการในการด�ำเนนิการเพือ่ลดความเส่ียงดงักล่าว 

อาท ิการจดัท�ำคูม่อืทีอ่ธบิายถึงขัน้ตอนการขอใบอนญุาตต่างๆ รวมทัง้เอกสารและข้อมลูทีส่�ำคญัทีต้่องน�ำส่งในแต่ละ

ขัน้ตอน เพือ่ความถกูต้อง ครบถ้วนและรวดเรว็ในการด�ำเนนิการในแต่ละขัน้ตอนของการยืน่ขอใบอนญุาตต่าง ๆ 

การคดัเลอืกบรษิทัรบัเหมาก่อสร้างทีม่ช่ืีอเสียง ประสบการณ์และความช�ำนาญ รวมถงึการท�ำสัญญาอย่างรดักมุ

และการรบัประกนัผลงานภายหลงัการก่อสร้างแล้วเสรจ็ และอาจรวมถงึการให้ผู้รบัเหมารบัประกนัประสิทธภิาพ

และประสทิธผิลของการผลติไฟฟ้า การส่ือสารท�ำความเข้าใจกบัชมุชนใกล้เคยีงโดยรอบ เพือ่สร้างความสัมพนัธ์ท่ี

ดกีบัชมุชน การท�ำสญัญาประกนัภยัเพือ่บรรเทาผลกระทบจากภัยธรรมชาตริวมทัง้บริษทัฯ จะท�ำการว่าจ้างบริษทั 

ผูเ้ชีย่วชาญจากภายนอกเพือ่บรหิารงานโครงการและงานก่อสร้าง โดยมหีน้าท่ีรบัผดิชอบในการควบคมุ ตรวจสอบ

และ ตดิตามความคบืหน้าของโครงการอย่างสม�ำ่เสมอ เพ่ือให้มัน่ใจว่าการก่อสร้างจะแล้วเสรจ็ตามระยะเวลาท่ีก�ำหนด 

หากเกดิกรณกีารก่อสร้างไม่แล้วเสรจ็ตามสัญญาว่าจ้างก่อสร้าง จะมอัีตราค่าปรับตามสญัญาก�ำหนด	

4)	ความเส่ียงจากการไม่ได้รบัผลตอบแทนจากการลงทนุตามเป้าหมายจากการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อย บรษิทัฯ 

ได้ตระหนกัถงึความส�ำคญักบัการบรหิารความเสีย่งด้านนี ้จงึได้ก�ำหนดให้ฝ่ายพฒันาธรุกจิมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการ

ตดิตามผลการด�ำเนนิงานของโรงไฟฟ้าทีบ่รษิทัฯ เข้าไปร่วมลงทนุอย่างสม�ำ่เสมอ ตัวอย่างเช่น VSPP ซึง่เป็นผูด้�ำเนนิการ

โรงไฟฟ้าชวีมวลของ CRB จะสรปุข้อมลูผลการด�ำเนนิงานของโรงไฟฟ้าให้กบัฝ่ายพฒันาธรุกจิของบรษิทัฯทกุวนั รวม 

ทัง้วเิคราะห์ผลตอบแทนเปรยีบเทยีบกบัเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ เพือ่ให้มัน่ใจว่าธรุกจิท่ี บริษทัฯ เข้าไปลงทนุมผีลการ

ด�ำเนนิงานและประสทิธภิาพตามทีต่ัง้เป้าหมายไว้ นอกจากนีบ้รษิทัฯยงัได้ก�ำหนดมาตรการและแนวทางด�ำเนนิการ

เพือ่ป้องกนัความเสีย่งในเรือ่งนี ้เช่น

-	 ก�ำหนดนโยบายในการบริหารงานในบริษัทย่อย โดยมอบหมายให้กรรมการ และ/หรือผู้บริหารของบริษัทฯ 

เข้าด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการในบรษัิทย่อยโดยมีจ�ำนวนไม่น้อยกว่าสดัส่วนการถือหุน้ของบรษิทัฯในบรษิทัย่อย

หรอืบรษิทัร่วม (แล้วแต่กรณ)ี นอกจากนีบ้รษิทัฯยงัได้แต่งตัง้ผูแ้ทนของบรษิทัฯเข้าด�ำรงต�ำแหน่งผูบ้รหิารระดบั

สงูในบรษิทัย่อยด้วย

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)040



-	 บรษิทัฯสามารถเข้าถงึข้อมูลการด�ำเนนิการของโรงไฟฟ้าตลอดเวลาด้วยระบบ Real Time Monitoring และ

บรษัิทฯ จะได้รับรายงานประจ�ำวนัจากผูด้�ำเนนิการโรงไฟฟ้า ซึง่ท�ำให้ฝ่ายพฒันาธรุกิจสามารถจัดท�ำรายงาน

วิเคราะห์ผลการด�ำเนินงานของบริษัทย่อยเสนอต่อผู้บริหารและคณะกรรมการของบริษัทฯ อย่างสม�่ำเสมอ 

เพือ่ให้ด�ำเนินการปรบัปรงุแก้ไขได้อย่างเหมาะสมและทนัต่อเหตกุารณ์

-	 มอบหมายให้ผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทฯเข้าตรวจสอบกิจกรรมต่างๆในบริษัทย่อยอย่างสม�่ำเสมอตาม

แผนการตรวจสอบประจ�ำปี (Audit Plan) เพือ่ให้เชือ่ม่ันได้ว่าบรษิทัย่อยมรีะบบควบคมุภายในทีเ่พยีงพอและ

มปีระสทิธภิาพ และรายงานต่อคณะกรรมการตรวจสอบ

5)	ความเส่ียงจากการพึง่พงิลกูค้ารายใหญ่ โครงการโรงไฟฟ้าในปัจจุบันของบรษัิทฯ มลีกูค้ารายใหญ่เพยีงรายเดยีว 

คอื กฟภ. (ส�ำหรบัโครงการ PTG มลีกูค้า คอื กฟผ.) ซึง่เป็นหน่วยงานรฐัวสิาหกจิทีร่บัซือ้ไฟฟ้าทีผ่ลติได้ท้ังหมดตาม

สญัญาซ้ึอขายไฟฟ้าซ่ึงได้ก�ำหนดจ�ำนวน หรอืปรมิาณและราคารบัซือ้ไว้อย่างแน่นอนในแต่ละช่วงเวลาตามนโยบายการ

สนบัสนุนการผลติ และการใช้ไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนของส�ำนกั งาน นโยบายและแผนพลงังาน กระทรวงพลงังาน 

เช่นเดยีวกบัผู้ผลติไฟฟ้าจากพลงังานทดแทนรายอืน่ ๆ

6)	ความเสีย่งจากอบุตัเิหต ุการต่อต้านของมวลชนในพืน้ที ่และการก่อวนิาศกรรม ในการประกอบธรุกจิของกลุม่

บรษิทัฯ มโีอกาสจะเกิดอุบัติเหตข้ึุนจากเครือ่งจกัรหรอือปุกรณ์อืน่ ๆ ทีอ่าจส่งผลให้เกดิเพลงิไหม้รวมท้ังมีความ

เสีย่งทีเ่กดิจากการต่อต้านของชมุชนเนือ่งจากทศันคตขิองชมุชนทีม่ต่ีอโรงไฟฟ้าหรอืกระบวนการผลติอาจก่อให้เกดิ 

ผลกระทบต่อชมุชน โดยอาจมสีาเหตมุาจากอายกุารใช้งานของตัวโรงไฟฟ้า การปฏบิตังิานของบคุลากร นอกจาก

นีโ้รงไฟฟ้าอาจเป็นเป้าหมายของการก่อวนิาศกรรม

บริษัทฯ เชื่อว่าจากมาตรการท่ีมีอยู่และการเฝ้าติดตามสถานการณ์อย่างใกล้ชิด แนวโน้มของความเสี่ยง

ในประเด็นน้ีจึงมีไม่มาก อย่างไรก็ตาม ฝ่ายบริหารได้ก�ำหนดมาตรการต่าง ๆ และให้ด�ำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

เพือ่เป็นการป้องกนัและลดโอกาสในการเกดิความเสีย่งดงักล่าว ดงันี้

-	 การเน้นย�ำ้กับผูป้ฏิบตังิาน (หรือผูร้บัจ้างบรหิารโรงไฟฟ้า) อย่างสม�ำ่เสมอถงึความไม่ประมาทเพราะเชือ่ว่าความ

ประมาทเพยีงเล็กน้อยอาจน�ำมาซึง่ความเสยีหายทีป่ระมาณค่ามไิด้

-	 การบ�ำรงุรกัษาเครือ่งจกัรและอปุกรณ์ต่าง ๆ ตามระยะเวลาทีก่�ำหนดไว้เพือ่ให้เครือ่งจกัรหรืออปุกรณ์นัน้ ๆ 

สามารถท�ำงานได้อย่างมปีระสทิธภิาพ

-	 การสร้างความสมัพนัธ์ทีด่กีบัชมุชนรอบโรงไฟฟ้าและการประสานงานกบัหน่วยงานภาครฐั และส่วนราชการ

ท้องถ่ินทีเ่กีย่วข้อง เพ่ือให้เกิดความเข้าใจทีถู่กต้องตรงกนัทกุฝ่าย

-	 การก�ำหนดแผนการรกัษาความปลอดภยัและแผนฉกุเฉนิ การตดิตัง้อปุกรณ์ต่าง ๆ เช่น ระบบกล้องวงจรปิด 

รวมทัง้การฝึกซ้อมเป็นประจ�ำ

-	 การจดัท�ำประกันภยัโรงไฟฟ้าทีค่รอบคลมุในเรือ่ง All Risks, Machinery Breakdown, Business Interruption 

และ Third Party Liability เพือ่ความมัน่ใจว่าหากเกดิเหตกุารณ์ทีไ่ม่คาดคดิจะได้รบัความคุม้ครองอย่างพอ

เพยีงและเหมาะสม

7)	 ความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงนโยบายของภาครัฐ และองค์กรก�ำกบัดแูล 

ความเสีย่งจากกระบวนการเปิดรบัซือ้ไฟฟ้าโดยใช้วธิกีารคดัเลอืกการแข่งขนัทางด้านราคา (Competitive 

Bidding) จากการทีค่ณะกรรมการก�ำกบักจิการพลงังาน (กกพ.) ได้ประกาศการรบัซือ้ไฟฟ้าจากผูผ้ลติไฟฟ้าขนาด

เลก็มาก (VSPP) โครงการผลติไฟฟ้าจากพลังงานหมนุเวยีน (ไม่รวมโครงการพลังงานแสงอาทติย์) โดยใช้วธิกีารคดั

เลอืกการแข่งขนัทางด้านราคา (Competitive Bidding) ใช้อตัรารบัซือ้ไฟฟ้าในรปูแบบ แบบ Feed-in Tariff (FiT) 

โดยจะท�ำการคดัเลอืกจากข้อเสนอโครงการทีเ่สนอส่วนลดสงูสดุของอัตรารบัซือ้ไฟฟ้าในรปูแบบ FiT ในส่วนคงท่ี 

(FiTF) ก่อน และเรยีงล�ำดบัตามส่วนลดทีเ่สนอจนครบปรมิาณตามเป้าหมาย ซึง่ประกาศหลกัเกณฑ์ดงักล่าวส่งผลให้ 

การแข่งขันทวีความรุนแรงมากขึ้น อาจจะส่งผลกระทบต่อเป้าหมายของบริษัทฯ ที่จะขยายการลงทุนธุรกิจ 

โรงไฟฟ้าในอนาคต 
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อย่างไรกต็าม จากเดมิทีบ่รษิทัฯ มแีผนการลงทนุส่วนใหญ่จะอยูใ่นเขตพืน้ทีภ่าคใต้ ทัง้นีเ้พ่ือลดผลกระทบจาก

ความเสีย่งข้างต้น บรษิทัฯ มีแผนขยายการลงทนุไปยงัภาคอืน่ ๆ  และขยายการลงทนุในต่างประเทศ รวมทัง้พจิารณา

พลงังานหมนุเวียนทางเลอืกชนดิอืน่ เช่น พลังงานแสงอาทิตย์ พลงังานลม พลังงานขยะ ฯลฯ	

ความเสีย่งการลงทนุในต่างประเทศ บริษทัฯ มีแผนท่ีจะขยายการลงทนุในธรุกจิผลิตไฟฟ้าทัง้ในประเทศ และต่าง

ประเทศอย่างต่อเนือ่ง ซึง่ปัจจบุนับรษิทัฯ อยูร่ะหว่างการศกึษาความเป็นไปได้ในส่วนของการพฒันาโครงการเขือ่น

พลงังานไฟฟ้าในสาธารณรัฐประชาธปิไตยประชาชนลาว อย่างไรก็ตาม บริษทัฯ ได้ตระหนกัถงึความเสีย่งของการ

พฒันาโครงการใหม่ ๆ  ในต่างประเทศ บรษิทัจงึมกีารกําหนดมาตรการในการคดัเลอืกโครงการลงทนุ และผูร่้วมลงทนุ 

อย่างรอบคอบ ทัง้การวเิคราะห์ปัจจยัต่าง ๆ ทีเ่กีย่วข้องไม่ว่าจะเป็นนโยบายด้านเศรษฐกจิ การเมอืง สงัคมของ

ประเทศทีจ่ะร่วมลงทนุ และนาํสภาวการณ์ทางเศรษฐกิจ อตุสาหกรรม ต้นทนุทางการเงนิ ต้นทนุเครือ่งจกัรอุปกรณ์ 

และต้นทนุการก่อสร้าง รวมถงึมาตรการข้อกฎหมายทีเ่กีย่วข้องมาวเิคราะห์ความเป็นไปได้ในการลงทนุ และผล

ตอบแทนท่ีคาดว่าจะ ได้รับจากการลงทุนนั้น ๆ นอกจากนี้ ยังมีการวิเคราะห์ปัจจัยแวดล้อมที่เปล่ียนแปลงไป 

(Sensitivity Analysis) ซ่ึงอาจส่งผลกระทบกบัโครงการดงักล่าว เพือ่เตรยีมหาแนวทางป้องกนัความเสีย่งไว้ล่วงหน้า 

เนือ่งจากจะส่งผลโดยตรงต่อการประกอบธรุกิจในต่างประเทศเป็นอย่างมาก

8)	ความเสีย่งเรือ่งการปฏิบตัติามกฎหมายเก่ียวกบัสิง่แวดล้อม การประกอบธุรกจิผลติและจ�ำหน่ายไฟฟ้าของบริษทัย่อย 

อยูภ่ายใต้กฎหมายและกฎระเบยีบเกีย่วกับการป้องกนัและแก้ไขผลกระทบเกีย่วกบัสิง่แวดล้อมทัง้ทีเ่ป็นของหน่วยงาน

ของรัฐส่วนกลางและส่วนท้องถ่ิน ซึง่กฎหมายและกฎระเบียบดงักล่าวครอบคลมุถงึเรือ่งการควบคุมมลพิษทัง้ทางดนิ 

น�ำ้ อากาศ และสารพษิ การก�ำจดัและจดัการขยะและของเสยี สขุภาพและความปลอดภัยในการท�ำงาน และการ

จดัการวตัถทุีเ่ป็นอนัตราย ซ่ึงข้อก�ำหนดดงักล่าวมคีวามซบัซ้อน เปล่ียนแปลงบ่อย และการบงัคบัใช้กฎหมายและ

ระเบียบดงักล่างบางกรณข้ึีนอยูก่บัการตคีวามของหน่วยงานรฐัท่ีเกีย่วข้อง

ทัง้นี ้กลุม่บรษิทัได้ตระหนกัถงึผลกระทบทางด้านสิง่แวดล้อมทีเ่กดิจากโรงไฟฟ้า โดยก่อนเริม่ด�ำเนนิการก่อสร้าง

โรงไฟฟ้าบรษิทัฯได้ด�ำเนนิการจดัท�ำรายงานผลกระทบสิง่แวดล้อมและความปลอดภยั (“ESA”) และจดัท�ำการมส่ีวน

ร่วมของประชาชนโดยรอบพืน้ทีโ่รงไฟฟ้าส�ำหรบับรษิทัย่อยยกเว้นโครงการPTG ทีบ่รษิทัฯจะจ้างทีป่รกึษาเพือ่ศึกษา

และจดัท�ำรายงานผลกระทบสิง่แวดล้อม (“EIA”) เนือ่งจากเป็นโครงการทีม่กี�ำลงัผลติเกนิกว่า 10 เมกะวตัต์ ทัง้นี้ 

กลุม่บรษิทัฯ ได้ด�ำเนนิมาตรการป้องกนัผลกระทบต่อส่ิงแวดล้อมต่าง ๆ  อาท ิระบบการระบายสารออกจากโครงการ 

ระบบควบคมุมลสาร ระบบการจดัการน�ำ้เสีย ระบบก�ำจดักากและของเสียโดยใช้ประโยชน์จากกากขีเ้ถ้าทีเ่หลือจาก

การเผาไหม้เชือ้เพลงิมาแจกจ่ายให้กับชาวบ้านและชมุชนรอบข้างเพือ่ใช้เป็นปุย๋ ระบบดกัจับฝุน่ละอองแบบลมหมนุวน 

(Multi-Cyclone) และระบบดกัจบัฝุ่นละอองแบบไฟฟ้าสถติย์ (Electrostatic Precipitator) เป็นต้น นอกจากนี ้

บรษัิทฯ และบริษัทย่อยยังมีการด�ำเนินการติดตามและตรวจสอบผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมที่อาจเกิดขึ้นอย่าง

ใกล้ชิดเพื่อให้กระบวนการผลิตกระแสไฟฟ้าของบริษัทย่อยเป็นไปตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้องและ 

ลดมลภาวะด้านสิง่แวดล้อม เพือ่ให้โรงไฟฟ้าของบรษิทัย่อยเป็นโรงไฟฟ้าเพือ่ชมุชนโดยแท้จรงิ และจากผลการตรวจ

วดัมลภาวะด้านเสยีง ด้านฝุน่ และด้านอากาศ ของโรงไฟฟ้าในบริษทัย่อย ในปี 2562 มผีลการตรวจวดัเป็นไปตาม

เกณฑ์ทีก่ฎหมายก�ำหนดทุกรายการ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)042



9)	ความเสีย่งด้านการเงนิ 

	 ความเสีย่งจากความผนัผวนของอตัราดอกเบีย้ ตามลกัษณะการประกอบธรุกจิลงทนุโครงการโรงไฟฟ้าชวีมวล

ต้องใช้เงนิลงทนุสงู ซ่ึงผูป้ระกอบการโรงไฟฟ้าส่วนใหญ่ใช้เงนิกูใ้นรปูแบบวงเงนิกู้สนิเชือ่โครงการระยะยาว (Project 

Finance) จากสถาบนัการเงนิ โดยมอัีตราส่วนเงนิกูต่้อทุนโดยประมาณตัง้แต่ 2:1 จนถงึ 3:1 และส่วนใหญ่ก�ำหนด

เป็นอตัราดอกเบีย้แบบลอยตวั (Floating Interest Rate) ซึง่โครงการโรงไฟฟ้าของบรษิทัย่อยก็อาศยัเงนิกูใ้นรปู

แบบเดียวกัน รวมถึงโรงไฟฟ้าใหม่ ๆ ที่อยู่ระหว่างด�ำเนินการและต้องใช้เงินกู้ ธนาคารจะก�ำหนดเงื่อนไขอัตรา

ดอกเบีย้แบบลอยตวั ดงันัน้การเปลีย่นแปลงของอตัราดอกเบีย้จะส่งผลกระทบโดยตรงต่อค่าใช้จ่ายทางการเงิน 

ของบริษทัฯ	

บรษิทัฯ ได้ตระหนกัถึงความเสีย่งดงักล่าว โดยในช่วงการศกึษาความเป็นไปได้ของโครงการ (Project Feasibility) 

บรษิทัฯ ได้ศกึษาถงึผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบีย้ในกรณต่ีาง ๆ เพือ่ให้ครอบคลุมในกรณทีีอั่ตรา

ดอกเบีย้มคีวามผนัผวนมาก เพือ่ประเมินถงึผลกระทบทางการเงนิก่อนการตดัสินใจทีจ่ะลงทนุในโครงการโรงไฟฟ้า

แต่ละแห่ง นอกจากนีภ้ายหลังจากทีบ่รษิทัฯ ได้รับอนญุาตให้เป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แล้วบรษิทัฯ 

ประกอบกจิการ อาจพจิารณาทางเลอืกจากแหล่งเงนิกูอ่ื้น ๆ นอกจากสถาบนัการเงนิ เช่น การออกตราสารหนีท้ีมี่

อตัราดอกเบีย้คงทีซ่ึ่งจะช่วยลดผลกระทบจากความผนัผวนของอตัราดอกเบ้ียได้ เป็นต้น 

10)	ความเสีย่งทีม่ผีลกระทบต่อสทิธหิรอืการลงทุนของผูถื้อหุน้ 

ความเสีย่งด้านการบริหารจดัการในบริษัทย่อยทีป่ระกอบธรุกจิหลกัจากการถอืหุน้ไม่ถงึร้อยละ 50 และร้อยละ 75 

เน่ืองจากบริษัทฯ มีลักษณะการประกอบธุรกิจเป็น Holding Company ไม่มีการประกอบธุรกิจหลักเป็นของ

ตนเอง โดยทีร่ายได้หลกัของบรษิทัฯ จะเป็นเงนิปันผลมาจากบรษิทัย่อย ซ่ึงการมมีตจ่ิายเงนิปันผลในแต่ละบริษทั

ต้องได้รบัคะแนนเสยีงข้างมาก นอกจากนีก้ารเข้าท�ำรายการทีส่�ำคญัรวมถงึ การเพิม่ทนุ การลดทนุ และการซือ้

หรอืขายกจิการ ซ่ึงต้องได้รบัเสยีงสนบัสนนุจากทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 เช่นกนั ดังนัน้ บรษิทัฯ อาจได้

รบัความเสีย่งจากการทีบ่รษิทัฯ ไม่สามารถควบคมุสทิธใินการออกเสยีงจนได้รบัมตทิีส่�ำคญัดงักล่าวในบรษิทัย่อยได้ 

ทัง้น้ี ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัฯ มสีดัส่วนการถอืหุ้นในบรษัิทย่อยทีน้่อยกว่าหรอืเท่ากบัร้อยละ 50 ได้แก่ 

MGP SP PA และทีน้่อยกว่าร้อยละ 75 ได้แก่ CRB TSG PTG PGP และ SGP และท่ีมากกว่ากว่าหรอืเท่ากบัร้อยละ 

85 ได้แก่ MWE TPCH1 TPCH2 และ TPCH5

จากสดัส่วนการถือหุน้ในบรษิทัย่อย บรษิทัฯ มสีดัส่วนจ�ำนวนกรรมการไม่น้อยกว่าสดัส่วนการถอืหุ้นในบรษัิท

ย่อยทกุแห่ง และสามารถใช้สทิธใินฐานะผูถ้อืหุน้ควบคมุเสยีงข้างมากในบริษทัย่อยทกุแห่งซึง่จะสามารถควบคมุ

วาระส�ำคญัเรือ่งการอนมัุตกิารจ่ายเงนิปันผลได้ ยกเว้น MGP ซึง่บรษัิทฯ ถอืหุน้ร้อยละ 46 อย่างไรกด็ ีในด้านการ

บรหิารงานนัน้ ข้อบงัคบัของบรษัิทย่อยทกุแห่งได้ถกูก�ำหนดให้แต่ละบรษิทัด�ำเนนิตามนโยบายทีบ่รษิทัฯ ก�ำหนดไว้
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ทรัพย์สินที่ใช้ในการประกอบธุรกิจ 

 

4.1 ทรพัย์สนิถาวรหลกัท่ีใช้ในการประกอบธรุกิจ

4.1.1 ธรุกจิก่อสร้าง

ทรพัย์สนิถาวรหลกัทีบ่รษัิท ใช้ในการประกอบธรุกิจก่อสร้าง มรีายละเอยีดตามมูลค่าทางบญัช ี(หกัค่าเส่ือมราคาแล้ว) 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ดงันี้
หน่วย : ล้านบาท

ลักษณะทรัพย์สนิ ทีต่ัง้ กรรมสทิธิ์ ภาระผูกพนั
มูลค่าสทุธิ

ณ 31 ธ.ค.62

ทีด่นิและส่วนปรับปรงุ จ�ำนวน 3 แปลง

โฉนดเลขที ่5968, 6541 และ 6542

เนือ้ทีร่วม 1 ไร่ 35 ตร.วา  

เลขท่ี 2,4 ซ.ประเสรฐิมนกูจิ 29 แยก 8 

ถ.ประเสรฐิมนูกจิ แขวงจรเข้บวั 

เขตลาดพร้าว กรงุเทพฯ

เจ้าของ จดจ�ำนองกบั 

สถาบนัการเงนิ

9.75

อาคารส�ำนกังาน และ ส่วนต่อเตมิอาคาร เลขท่ี 2,4 ซ.ประเสรฐิมนกูจิ 29 แยก 8 

ถ.ประเสรฐิมนูกจิ แขวงจรเข้บวั 

เขตลาดพร้าว กรงุเทพฯ

เจ้าของ จดจ�ำนองกบั 

สถาบนัการเงนิ

18.27

ทีด่นิและส่วนปรับปรงุ 2 แปลง

โฉนดเลขที ่14440 และ 14441

เนือ้ทีร่วม 18 ไร่ 

อ.สามโคก จ.ปทมุธานี เจ้าของ จดจ�ำนองกบั 

สถาบนัการเงนิ

9.00

ส่วนต่อเตมิอาคาร และ อาคารบ้านพกั อ.สามโคก จ.ปทมุธานี เจ้าของ - 12.76

ทีด่นิจ�ำนวน 3 แปลง โฉนดเลขที ่3921, 

3922, 19049 และ 76130

จ.สรุาษฏร์ธานี เจ้าของ - 10.35

เคร่ืองมอื เคร่ืองจกัร และอปุกรณ์ก่อสร้าง เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน/ 

ภายใต้สญัญาเช่าซือ้

4.82/15.69

เคร่ืองใช้ส�ำนกังาน และ เครือ่งตกแต่ง เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน 8.05

ยานพาหนะ เจ้าของ ปลอดภาระผกูพัน/ 

ภายใต้สญัญาเช่าซือ้

0.67/1.66

งานระบบไฟฟ้า ประปา เลขท่ี 2,4 ซ.ประเสรฐิมนกูจิ 29 แยก 8 

ถ.ประเสรฐิมนูกจิ แขวงจรเข้บวั 

เขตลาดพร้าว กรงุเทพฯ

เจ้าของ - 0.79

รวม 91.80
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4.1.2	 ธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์

ทรัพย์สินถาวรหลักที่บริษัท ใช้ในการประกอบธุรกิจอสังหาริมทรัพย์ มีรายละเอียดตามมูลค่าทางบัญชี 

(หกัค่าเสือ่มราคาแล้ว) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ดังนี้
หน่วย : ล้านบาท

ลักษณะทรัพย์สนิ ทีต่ัง้ ลักษณะกรรมสทิธิ์ ภาระผูกพนั
มูลค่าสทุธิ

ณ 31 ธ.ค.61

เคร่ืองใช้ส�ำนกังาน และ เครือ่งตกแต่งส�ำนกังาน เจ้าของ ปลอดภาระผูกพัน 0.11

ยานพาหนะ เจ้าของ ปลอดภาระผูกพัน 0.06

รวม 0.17

4.1.3	 ธรุกจิพลงังาน

ปัจจุบนัโครงการโรงไฟฟ้ามข้ีอมลูสรปุอปุกรณ์หลกั ดงันี้

อปุกรณ์ เทคโนโลยี/ ผู้ผลิต ประเภท อธบิายการท�ำงาน

CRB/ MWE/TSG/PGP/SGP

Combustion

Chamber

เยอรมน/ี 

เยอรมนี

ห้องเผาไหม้ ชนดิใช้ตะกรบั

แบบขัน้ บันได และมีห้องเผา

ไหม้เพิม่เตมิด้านหลงั 

เชือ้เพลงิถกูป้อนเข้าห้องเผาไหม้ด้วยชดุผลกัไฮดรอลคิ เข้าสูห้่องเผา

ไหม้แบบขัน้บนัได ซึง่ปรบัความเรว็ของการเคล่ือนทีไ่ด้ เมือ่เช้ือเพลงิ

พลกิลงมาจากขัน้บนัไดแต่ละขัน้ จะมกีารพลกิกลบัตัว ท�ำให้ด้านล่าง

ของช้ินเชือ้เพลงิทีส่มัผัสอยูก่บัตะกรบัและยงัไม่มกีารเผาไหม้ ได้กลับ

ตวัขึน้ขา้งบนได้ตดิไฟ ท�ำใหม้กีารเผาไหมโ้ดยสมรูณ์และการมห้ีอง

เผาไหม้เพิม่เตมิด้านหลงั (Post Combustion) จะช่วยให้เชือ้เพลงิ

ทีย่งัเผาไหม้ไม่สมบรูณ์ เกดิการเผาไหม้โดยสมบณ์ูในห้องเผาไหม้นี ้

ซึง่จะช่วยให้ประสทิธภิาพของการเผาไหม้ ดขีึน้มาก

Boiler เยอรมน/ี ไทย ชนิดท่อน�้ำมี Drum 1 ชุด 

มท่ีอน�ำ้เป็นผนงัส�ำหรบัรับ

ความร้อนและน�ำ้หมนุเวยีน

แบบธรรมชาติ 

อากาศร้อนทีอ่อกจากห้องเผาไหม้ จะถกูส่งเข้าเคร่ืองก�ำเนดิไอน�ำ้ (Boiler) 

เพื่อต้มน�้ำและเปลี่ยนสภาพเป็นไอน�้ำร้อนยวดยิ่ง (Superheated 

steam) จากนัน้จะถกูส่งไปตามท่อไอน�ำ้เพ่ือน�ำไปหมุนกงัหนัไอน�ำ้

Steam 

Turbine

ญีปุ่น่ /ญีปุ่น่ กงัหนัไอน�ำ้แบบอมิพลัส์ มี

ใบพดั 9 ชดุ และไอน�ำ้กล่ัน

ตวัท้ัง หมด พร้อมด้วยเกยีร์

ทดรอบ 

ไอน�ำ้ร้อนยวดยิง่จากเครือ่งก�ำเนดิไอน�ำ้ (Boiler) จะถูกน�ำเข้ามาหมนุ

กังหันไอน�้ำหลังจากนั้น ไอน�้ำจะถูกกล่ันตัวเป็นหยดน�้ำในหอกลั่น 

(Condenser) โดยอาศยัน�ำ้เยน็จากถงัเกบ็น�ำ้ และหอหล่อเยน็ (Cooling 

Tower) จากน้ันน�ำ้เหล่านีจ้ะถกูส่งกลบัเข้า Boiler เพือ่ต้มใหม่

Generator ญีปุ่น่ / ญีปุ่น่ เครือ่งก�ำเนดิกระแสไฟฟ้าแบบ 

ซินโครนัส ชนิดปิดหมด 

มกีารระบายความร้อนด้วย

อากาศ และแลกเปลี่ยน 

ความร้อนด้วยน�ำ้การก�ำเนดิ

สนามแม่เหลก็เป็นแบบหมนุ 

และไม่ต้องมแีปรงถ่าน 

เครือ่งก�ำเนดิไฟฟ้า จะถกูขบัเคลือ่นด้วยกงัหันไอน�ำ้ผ่านชดุเกียร์ทดรอบ 

และผลิตกระแสไฟฟ้าแรงดนัประมาณ 6,600โวลท์ ป้อนเข้าสู่หม้อแปลง

เพื่อแปลงแรงดันเป็น 33,000โวลท์ ส�ำหรับ CRB และ TSG ส่วน 

MWE หม้อแปลงจะแปลงแรงดนัเป็น 20,000โวลท์ เพือ่ส่งจ�ำหน่าย

แก่การไฟฟ้าต่อไป

พลังงานไฟฟ้าส่วนหนึ่งประมาณร้อยละ 10 ของที่ผลิตได้จะถูกใช้

ส�ำหรบัอปุกรณ์ต่างๆทีจ่�ำเป็นในการผลติไฟฟ้าเช่นพดัลม ป้ัมน�ำ้ เป็นต้น
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อปุกรณ์ เทคโนโลยี/ ผู้ผลิต ประเภท อธบิายการท�ำงาน

MGP

Combustion

Chamber

เดนมาร์ก/ จนี ห้องเผาไหม้ชนดิใช้ตะกรบั

แบบสั่น ระบายความร้อน

ด้วยน�ำ้

เชือ้เพลงิถูกป้อนเข้าห้องเผาไหม้ด้วยชดุผลกัไฮดรอลคิ เข้าสูห้่องเผาไหม้ 

ทีใ่ช้ตะกรบัแบบสัน่ แบบเอยีงลง ซึง่เวลาในการเผาไหม้จะถกูตัง้ให้

เหมาะสมกบัเชือ้เพลงิแต่ละชนดิ โดยการตัง้เวลาให้ตัวเขย่าให้ท�ำงาน

เป็นช่วง ๆ  เชือ้เพลิงทีถ่กูเผาไหม้บรเิวณด้านบนของตะกรบั จะไหลลง

สู่ด้านล่างของตะกรบั และตกลงสู่ตวัล�ำเลียงขีเ้ถ้าหนกัด้านล่างอากาศ

ร้อนจากการเผาไหม้จะถ่ายเทความร้อนให้Boiler เพือ่ผลติไอน�ำ้

Boiler เดนมาร์ก/ จนี ชนิดท่อน�้ำมี Drum 1 ชุด 

มท่ีอน�ำ้เป็นผนงัส�ำหรบัรบั

ความร้อนและน�ำ้ หมนุเวยีน

แบบธรรมชาติ มี ชุดท�ำ 

ไอน�้ำร ้อนยวดยิ่ง 4 ชุด 

เป็นเทคโนโลยี ผลิตไอน�้ำ

อณุหภมิูสูงและ แรงดนัสงู

อากาศร้อนทีอ่อกจากห้องเผาไหม้ ซึง่อยูด้่านล่างของเครือ่งก�ำเนดิไอน�ำ้ 

(Boiler) จะส่งความร้อนด้วยการพาความร้อน และแผ่รงัสีความร้อนเพ่ือ

ต้มน�ำ้และเปล่ียนสภาพเป็นไอน�ำ้ร้อนยวดยิง่ (Superheated steam) 

ไอน�ำ้นีจ้ะถกูส่งไปตามท่อไอน�ำ้เพ่ือน�ำไปหมนุกงัหนัไอน�ำ้

Steam 

Turbine

จนี / จนี กังหันไอน�้ำแบบรีแอคชั่น 

มีใบพัด 18ชุด และไอน�้ำ

กลัน่ตวัทัง้หมดพร้อมด้วย

เกยีร์ทดรอบ 

ไอน�ำ้ร้อนยวดยิง่จากเครือ่งก�ำเนดิไอน�ำ้ (Boiler) จะถกูน�ำเข้ามาหมนุ

กังหันไอน�้ำหลังจากนั้น ไอน�้ำจะถูกกล่ันตัวเป็นหยดน�้ำในหอกลั่น 

(Condenser) โดยอาศัยน�้ำเย็นจากถังเก็บน�้ำ และหอหล่อเย็น 

(Cooling Tower) จากนัน้น�ำ้เหล่านีจ้ะถกูส่งกลบัเข้า Boiler เพือ่ต้มใหม่

Generator เยอรมน ี/ 

เยอรมนี

เครือ่งก�ำเนดิกระแสไฟฟ้าแบบ 

ซินโครนัส ชนิดปิดหมด มกีาร

ระบายความร้อนด้วยอากาศ 

และแลกเปลีย่นความร้อนด้วย

น�ำ้การก�ำเนดิสนามแม่เหลก็

เป็นแบบหมนุ และไม่ต้องมี

แปรงถ่าน 

เครือ่งก�ำเนดิไฟฟ้า จะถกูขบัเคลือ่นด้วยกงัหันไอน�ำ้ผ่านชดุเกยีร์ทดรอบ 

และผลติกระแสไฟฟ้าแรงดนัประมาณ 11,000โวลท์ ป้อนเข้าสูห่ม้อแปลง

เพือ่แปลงแรงดนัเป็น 22,000โวลท์ เพือ่ส่งจ�ำหน่ายแก่การไฟฟ้าต่อไป

พลังงานไฟฟ้าส่วนหนึ่งประมาณร้อยละ 10 ของที่ผลิตได้จะถูกใช้

ส�ำหรบัอปุกณ์ต่างๆทีจ่�ำเป็นในการผลิตไฟฟ้าเช่นพดัลม ป้ัมน�ำ้ เป็นต้น

4.2 	 นโยบายการลงทุนและการบริหารงานในบรษิทัย่อยและบรษิทัร่วม

บรษิทัมนีโยบายลงทนุในกจิการทีด่�ำเนนิธรุกจิทีเ่อือ้ประโยชน์ มคีวามเกีย่วเนือ่งกบัธรุกจิหลกัของบรษิทัและมแีนวโน้ม

การเตบิโตทีด่ ีส�ำหรบัสดัส่วนเงนิลงทนุและนโยบายการบรหิารงานนัน้ ขึน้อยูก่บัความเชีย่วชาญในธรุกจิ ความสามารถ

ในการลงทนุและอ�ำนาจการบรหิารงานเป็นหลัก โดยการบรหิารงานในธรุกจิทีบ่รษิทัมคีวามช�ำนาญ บรษิทัจะส่งตวัแทน

กรรมการเข้าไปร่วมก�ำหนดนโยบายและแนวทางการบริหารงานให้สอดคล้องกบัแผนงานของบรษิทั รวมทัง้ตดิตามตรวจ

สอบและควบคมุการปฏบิตังิานของผูบ้รหิารให้เป็นไปตามแผนงานทีไ่ด้ก�ำหนดไว้ ส่วนอ�ำนาจในการบรหิารงานในธรุกจิอ่ืน

ทีบ่ริษทัไม่มคีวามเช่ียวชาญ บรษัิทจะส่งตัวแทนเข้าไปเป็นกรรมการ แทนการบรหิารงานโดยตรง 

ในช่วงระยะเวลาทีผ่่านมานัน้ บรษัิทได้มนีโยบายขยายการด�ำเนนิงานไปในธรุกจิอืน่ทีเ่กีย่วข้อง ในลกัษณะการขยายตวั

ไปข้างหน้า ควบคูก่บัแผนการขยายธรุกจิหลกัของบรษิทัให้เตบิโตยิง่ขึน้ การขยายการด�ำเนนิงานในธรุกจิอืน่ทีเ่กีย่วข้องก็

เพือ่เป็นการเพิม่ช่องทางการรบัรูร้ายได้
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4.2.1	 ธรุกจิก่อสร้างและกจิการร่วมค้า บรษิทัฯ มีการร่วมลงทนุกับกจิการอ่ืนทีม่ปีระสบการณ์และมคีวามช�ำนาญเฉพาะ

ด้านเพือ่ร่วมประมลูงานและก่อสร้างโครงการต่างๆ ซึง่จ�ำเป็นต้องมปีระวตักิารด�ำเนนิโครงการตามขนาดทีผู่ว่้าจ้าง

ก�ำหนดรวมถงึการใช้เทคนคิเฉพาะด้านด้วย ซึง่นอกจากผลตอบแทนจากด�ำเนนิโครงการแล้วบริษัทยงัจะได้รบั

ความรูใ้นเทคนคิเฉพาะด้านเหล่านัน้ด้วยรวมทัง้ยงัได้ประสบการณ์ในการท�ำงานด้วย และสามารถใช้ประวตักิาร

ด�ำเนินงานนีใ้นการประมลูต่อๆไปได้ด้วย

4.2.2	 ธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์ บรษิทัฯ มคีวามช�ำนาญงานก่อสร้างอยูแ่ล้วและมองเหน็โอกาสและช่องทางในการท�ำธรุกจิ

อสงัหารมิทรพัย์ จงึลงทุนในธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์เพ่ือเพิม่รายได้อกีช่องทางหน่ึง

4.2.3	 ธรุกจิพลงังาน จากประสบการณ์ในการก่อสร้างโรงไฟฟ้าต่างๆ บรษิทัฯได้ศกึษาความเป็นไปได้ของธรุกจิพลงังาน

แล้วเหน็ว่ามคีวามเป็นไปได้มาก อกีทัง้พลงังานไฟฟ้ากเ็ป็นสิง่ทีจ่�ำเป็นมากจงึเข้าด�ำเนนิธรุกจิพลงังาน เพือ่เพิม่ราย

ได้ท่ีมัน่คงให้กบับรษิทัในระยะยาว

4.2.4	 ธรุกจิการค้า เป็นธรุกจิทีส่นบัสนนุการด�ำเนนิการในธรุกจิอืน่ๆ เช่น จดัหาและจ�ำหน่ายวสัดอุปุกรณ์ก่อสร้างให้กบั

ธรุกจิก่อสร้าง และธรุกจิอสงัหารมิทรพัย์ จดัหาและจ�ำหน่ายเชือ้เพลิงให้กับธรุกจิพลังงาน เป็นต้น สนิค้าทีส่ัง่มา 

กย็งัสามารถจ�ำหน่ายให้กับบรษิทัรับเหมาก่อสร้างอืน่ และคูค้่าอืน่ได้อกีด้วย
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ข้อพิพาททางกฎหมาย

ข้อมูลทั่วไปและข้อมูลส�ำคัญอื่น

6.1 ข้อมลูทัว่ไปของบรษิทั 

ชือ่บรษัิท :		  บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน)

ประเภทธรุกจิ :	 ธรุกจิรบัเหมาก่อสร้าง บรษิทัประกอบธรุกจิให้บรกิารรบัจ้างก่อสร้างทัว่ไป รวมถงึงานออกแบบ จดัหา 

และรบัจ้างมาตดิตัง้งานระบบวศิวกรรมอย่างครบวงจร รบัจ้างงานทัง้ภาคเอกชน และภาครฐั โดยเป็น

ทัง้ผูร้บัจ้างโดยตรง (Main Contractor) และเป็นผูร้บัจ้างเหมาช่วง (Sub Contractor) ซึง่งานจาก

การรบัจ้างงานโดยตรงและรบัจ้างงานเหมาช่วงนัน้อาจจะมาจากวธิกีารประมลู หรอืการเจรจาต่อรอง 

รวมถึงการร่วมมอืกบับรษิทัอืน่ในลักษณะกจิการร่วมค้า

	 ธุรกิจด้านการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ บริษัท ทีพีซี แอสเสท จ�ำกัด จดทะเบียนจัดตั้ง เม่ือวันที ่

25 พฤษภาคม 2554 ปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน 230 ล้านบาท โดยบรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) 

ถอืหุน้ร้อยละ 99.99 ของทนุจดทะเบยีน เพือ่ด�ำเนนิการประกอบธรุกจิบ้านจดัสรรพร้อมทีด่นิเพือ่ขาย 

โดยบรษิทัฯจะเป็นผูพ้ฒันาโครงการและเป็นเจ้าของโครงการบ้านจดัสรรต่าง ๆ  ซึง่มโีครงการทีด่�ำเนนิ

การอยูใ่นปัจจุบนั ได้แก่ โครงการกรนิีช (Greenwich Town Home) รามอินทรา ลกัษณะโครงการ

เป็นโมเดิร์นทาวน์โฮม 3 ชั้น จ�ำนวน 174 ยูนิต และโครงการกรีนิช ไพร์ม (Greenwich Prime) 

หทยัราษฎร์ ลักษณะโครงการเป็นบ้านเดีย่ว 2 ชัน้ จ�ำนวน94ยนูติ

	 ธรุกจิพลงังาน บรษิทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) จดทะเบยีนจดัตัง้บริษทัจ�ำกดั เมือ่วนัที ่

26 ธนัวาคม 2555 และได้จดทะเบยีนแปรสภาพเป็นบรษิทัมหาชนจ�ำกดั เมือ่วนัที ่19 มถินุายน 2557 

และเป็นบรษัิทจดทะเบยีนในตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เมือ่วนัที ่8 มกราคม 2558 โดยบรษัิท 

ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ถอืหุน้ร้อยละ 41.26 ของทนุจดทะเบยีน เพือ่ประกอบธุรกจิหลักโดยการ

ถอืหุน้ในบรษิทัอืน่ (Holding Company) ทีป่ระกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจากพลงังาน

หมนุเวยีนประเภทต่างๆและให้บรกิารสนบัสนนุการด�ำเนนิการของบรษิทัในกลุ่ม โดยบรษิทั ทพีซี ีเพา

เวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) ใช้เงนิลงทนุในบรษิทัย่อยและกจิการทีค่วบคุมร่วมกนัซึง่ปัจจบุนั ณ วนัที ่

31 ธนัวาคม 2562 มแีผนด�ำเนนิการประกอบธรุกจิผลติและจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้าจ�ำนวน 11 แห่ง 

ซ่ึงรายได้หลกัเป็นเงนิปันผลจากบริษทัเหล่านีแ้ละบรษัิทย่อยแห่งใหม่ๆ

	

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)048



	 ธรุกจิการค้า บรษิทั ทพีซี ีบางกอก ซพัพลาย จ�ำกดั จดทะเบยีนจดัตัง้เมือ่วนัที ่16 มกราคม 2556 

โดยปัจจบุนัมทีนุจดทะเบยีน 35 ล้านบาท โดยม ีTPOLY ถอืหุ้นร้อยละ 99.99 เพือ่ด�ำเนนิการประกอบ

กจิการซือ้ ขาย น�ำเข้า ส่งออก สนิค้าทกุประเภททัง้ในและนอกประเทศ บรษิทัได้ด�ำเนนิการศกึษา

ความเป็นไปได้ของโครงการ รวมถงึการจดัหาแหล่งซือ้สินค้า โดยกลุ่มลูกค้าเป้าหมาย ได้แก่ กลุ่มสินค้า

ส�ำหรบังานก่อสร้าง, กลุม่สนิค้าส�ำหรบัโรงงานไฟฟ้าชีวมวล รวมถงึกลุม่สนิค้าอืน่ เพือ่เสรมิสร้างราย

ได้ให้แก่บรษัิท

ทีต่ัง้ส�ำนกังานใหญ่	 : เลขที ่2,4 ซอยประเสรฐิมนกูจิ 29 แยก 8 ถนนประเสรฐิมนกิูจ แขวงจรเข้บวั เขตลาดพร้าว    	

  กรงุเทพมหานคร

ทีต่ัง้ส�ำนกังานสาขา	 : เลขที ่140 ถนนก�ำปงบาร ูต�ำบลบางนาค อ�ำเภอเมืองนราธวิาส จงัหวัดนราธวิาส

	 : เลขที ่106 หมูท่ี ่10 ถนนนาเกลือ ต�ำบลบานา อ�ำเภอเมอืงปัตตาน ีจังหวดัปัตตานี 

	 : เลขที ่74 หมูท่ี ่5 ต�ำบลจะโหนง อ�ำเภอจะนะ จังหวดัสงขลา 

	 : เลขที ่92/7 หมูท่ี6่ ต�ำบลบางเตย อ�ำเภอสามโคก จงัหวดัปทมุธานี

เลขทะเบยีนบริษัท	 : 0107551000037

โทรศัพท์	 : 0-2942-6491-6, 0-2943-2930-8

โทรสาร	 : 0-2943-2939

Website	 : www.thaipolycons.co.th

e-mail address	 : info@thaipolycons.co.th 

จ�ำนวนและชนดิของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบรษัิท :	

	 - ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีน จ�ำนวน 572,759,484 บาท 

	 - มทุีนทีเ่รยีกช�ำระแล้ว จ�ำนวน 572,759,484 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญั จ�ำนวน 572,759,484 หุน้  	

  มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท

6.2 ข้อมลูทัว่ไปของนติบิคุคลทีบ่รษิทัถอืหุน้ตัง้แต่ร้อยละ 10 ขึน้ไป

ชือ่บรษัิท	 : บริษทั ทพีซีี แอสเสท จ�ำกดั

ประเภทธรุกจิ	 : ธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 

ทีต่ัง้ส�ำนกังานใหญ่	 : เลขที ่2,4 ซอยประเสรฐิมนกิูจ 29 แยก 8 ถนนประเสรฐิมนกิูจ แขวงจรเข้บวั เขตลาดพร้าว   	

  กรงุเทพมหานคร 

เลขทะเบยีนบริษัท	 : 0105554068498

โทรศัพท์	 : 0-2942-6491-6

โทรสาร	 : 0-2942-6497

Website	 : www.tpcasset.co.th

e-mail address	 : info@tpcasset.co.th
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จ�ำนวนและชนดิของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบรษัิท	 :	

	 - ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 230,000,000 บาท ประกอบด้วย 

  หุ้นสามญั จ�ำนวน 2,300,000 หุน้ มลูค่าหุ้นละ 100.00 บาท

	 - มีทุนท่ีเรียกช�ำระแล้ว จ�ำนวน 230,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 2,300,000 หุ้น 

  มลูค่าหุน้ละ 100.00 บาท

สดัส่วนการถอืหุ้น	 : ร้อยละ 99.9996

ชือ่บรษัิท	 : บริษทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน)

ประเภทธรุกจิ	 : ธรุกจิพลงังานชีวมวล 

ทีต่ัง้ส�ำนกังานใหญ่	 : เลขที ่2,4 ซอยประเสรฐิมนกูจิ 29 แยก 8 ถนนประเสรฐิมนกิูจ แขวงจรเข้บวั เขตลาดพร้าว 	

  กรงุเทพมหานคร 

เลขทะเบยีนบริษัท	 : 0107557000233

โทรศัพท์	 : 0-2943-2935-6

โทรสาร	 : 0-2943-2935-6 ต่อ 444

Website	 : www.tpcpower.co.th

e-mail address	 : info@tpcpower.co.th

จ�ำนวนและชนดิของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบรษัิท	 :	

	 - ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมทีนุจดทะเบยีน จ�ำนวน 401,200,000 บาท 

	 - มทุีนทีเ่รยีกช�ำระแล้ว จ�ำนวน 401,200,000 บาท แบ่งเป็นหุน้สามญั จ�ำนวน 401,200,000 หุน้   	

  มลูค่าหุน้ละ 1.00 บาท

สดัส่วนการถอืหุ้น	 : ร้อยละ 41.26

ชือ่บรษัิท	 : บริษทั ทพีซีี บางกอก ซพัพลาย จ�ำกัด

ประเภทธรุกจิ	 : ธรุกจิการค้า

ทีต่ัง้ส�ำนกังานใหญ่	 : เลขท่ี 2,4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29 แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเข้บัว เขตลาดพร้าว  

  กรงุเทพมหานคร 

เลขทะเบยีนบริษัท	 : 0105556008981

โทรศัพท์	 : 0-2942-6491-6

โทรสาร	 : 0-2942-6497

จ�ำนวนและชนดิของหุน้ทีจ่�ำหน่ายได้แล้วทัง้หมดของบรษัิท	 :

	 - ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทุนจดทะเบียน จ�ำนวน 35,000,000 บาท ประกอบด้วย 

  หุ้นสามญั จ�ำนวน 3,500,000 หุน้ มลูค่าหุ้นละ 10.00 บาท

	 - มีทุนที่เรียกช�ำระแล้ว จ�ำนวน 27,500,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ จ�ำนวน 2,750,000 หุ้น 

  มลูค่าหุน้ละ 10.00 บาท

สดัส่วนการถอืหุ้น	 : ร้อยละ 99.9990

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)050



6.3 ข้อมลูทัว่ไปของบคุคลอ้างองิอืน่ๆ 

นายทะเบยีนหลักทรพัย์

ชือ่นายทะเบยีนหลักทรพัย์	 : บริษทั ศนูย์รบัฝากหลักทรพัย์ (ประเทศไทย) จ�ำกดั

ทีต่ัง้	 : เลขที ่93 อาคารตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย ถนนรชัดาภิเษก แขวงดนิแดง เขตดนิแดง 	

  กรงุเทพมหานคร 10400

โทรศัพท์	 : 0-2009-9388

โทรสาร	 : 0-2009-9476

Website	 : http://www.tsd.co.th

ผูส้อบบัญชี

ชือ่บรษัิท	 : บริษทั สอบบญัชี ด ีไอ เอ อินเตอร์เนชัน่แนล จ�ำกดั

ทีต่ัง้	 : 316/32 ซอยสขุุมวทิ 22 ถนนสขุมุวิท แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรงุเทพฯ 10110

โทรศัพท์	 : 0-2259-5300 

โทรสาร	 : 0-2260-1553
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ส่วนท่ี 2

การจดัการและการก�ำกบัดแูลกจิการ



ข้อมูลหลักทรัพย์และผู้ถือหุ้น 

7.1	จ�ำนวนทุนจดทะเบยีนและทนุช�ำระแล้ว 

ทุนจดทะเบยีนและทนุทีอ่อกและเรยีกช�ำระแล้ว ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 มดีงันี้ 

ทุนจดทะเบยีน 		  572,759,484	 บาท 

ทุนทีเ่รยีกช�ำระแล้ว 		  572,759,484	 บาท 

แบ่งเป็นหุน้สามญั 		  572,759,484	 หุน้ 

มลูค่าทีต่ราไว้		  หุน้ละ 1.00	 บาท

7.2	ผูถ้อืหุ้น 

(1)	รายช่ือผูถ้อืหุ้นใหญ่ 

(ก)	กลุม่ผูถ้อืหุน้ทีถ่อืหุน้สูงสดุ 15 รายแรก ถือหุน้เกนิกว่า 0.5% ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2562 

รายช่ือ  จ�ำนวนหุน้ (หุน้) สดัส่วนร้อยละของหุน้ทีถ่อื

1. นางกนกทพิย์  จันทร์พลงัศรี 200,000,038 34.919

2. นางสดิยิน่ จนัทร์พลงัศรี 35,131,775 6.134

3. นายสทัุศ เหลอืงด่านสกลุ 21,000,000 3.666

4. นายอนนัต์ ระวแีสงสรูย์ 19,450,900 3.396

5. นายอนรัุกษ์ บญุแสวง 15,250,600 2.663

6. นางสาวสรินิ คงอดุมสนิ 13,642,925 2.382

7. บรษัิท ไทยเอ็นวดีอีาร์ จ�ำกดั 12,736,450 2.224

8. นางสาวชญัญานชุ นนัทขว้าง 10,484,000 1.830

9. นายนภ อบุลทพิย์ 10,066,201 1.757

10. นางสาวจนัทกานต์ จนัทพลงัศรี 6,984,957 1.220

11. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี 6,633,333 1.158

12. นายชยัวัฒน์ สทุธิ 5,770,100 1.007

13. นายศกัดิช์ยั ตัง้เทวนนท์ 5,000,000 0.873

14. นายธนะวรรธน์ คชพงษ์สทิธโิชค 4,4815,000 0.841

15. นายสหสักรณ์ จนัทร์พลงัศรี 4,392,229 0.767

รวมผู้ถอืหุน้เกนิกว่า 0.5% 15 ราย 371,358,508 64.070

ผูถ้อืหุ้นอืน่ ๆ จ�ำนวน 3,301 ราย 201,400,976 35.930

รวมท้ังสิน้ 3,316 ราย 572,759,484 100.000
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(ข)	กลุม่ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ทีโ่ดยพฤตกิารณ์มอีทิธพิลต่อการก�ำหนดนโยบาย การจดัการหรอืการด�ำเนนิงานของบรษิทั

อย่างมนียัส�ำคญั 

รายช่ือ จ�ำนวนหุน้ (หุน้) สดัส่วนร้อยละของหุน้ท่ีถอื

กลุม่ครอบครวั จนัทร์พลงัศรี  

     นางสาวกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี 200,000,038 34.919

     นางสดิยิน่ จนัทร์พลงัศรี 35,131,775 6.134

     นางสาวจนัทกานต์ จนัทร์พลงัศรี 6,984,957 1.220

     นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี 6,633,333 1.158

     นายสหสักรณ์ จนัทร์พลงัศรี 4,392,229 0.767

รวม  253,142,332 44.197
หมายเหต ุ: กลุม่ครอบครวัจนัทร์พลงัศรี เป็นกรรมการและผู้บรหิารของบรษิทั

7.3	นโยบายการจ่ายเงินปันผล 

นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) บรษัิทมนีโยบายทีจ่ะจ่ายเงนิปันผลให้แก่ผูถ้อืหุน้ในอตัรา

ไม่ต�ำ่กว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสทุธติามงบการเงนิเฉพาะของกจิการภายหลังจากหกัเงนิทนุส�ำรองตามกฎหมาย และเงินทนุส�ำรองอืน่ ๆ  

เว้นแต่ในกรณทีีบ่รษิทัมกีารลงทนุในสนิทรพัย์อืน่ อย่างไรกต็ามการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวจะต้องขึน้อยูก่บักระแสเงนิสดของบรษิทัด้วย 

ส�ำหรับบริษัทย่อย/บรษิทัร่วมของบรษิทันัน้ มนีโยบายการจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถอืหุ้นอย่างสอดคล้องกบับรษัิท โดยคณะกรรมการของ

บรษัิทย่อย/บริษัทร่วม จะพจิารณาการจ่ายเงนิปันผลจากผลการด�ำเนนิงาน แผนการลงทุนตามความจ�ำเป็นและความเหมาะสมอืน่ ๆ  

ตามท่ีคณะกรรมการของบริษทัย่อย/บรษิทัร่วมเหน็สมควรด้วย

จากผลประกอบการปี 2562 2561 2560 2559 2558

อตัราก�ำไรสทุธิต่อหุน้ (บาท) 0.18 0.11 0.31 0.21 (0.52)

เงนิปันผลต่อหุน้ (บาท)  0.6881 - 0.05 0.01153 -

อตัราการจ่ายเงนิปันผลต่อก�ำไรสทุธ(ิ%)  40.0022 - 25.44% 40.0% -

นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบรษิทัย่อย คอื บรษิทั ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน) (“TPCH”) มนีโยบายจ่ายเงนิปันผล

ให้แก่ผู้ถือหุ้น ในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของก�ำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคลของงบการเงินเฉพาะกิจการของTPCH 

หรือบริษัทย่อย ตามแต่กรณ ีภายหลังหกัส�ำรองตามกฎหมาย ทัง้นีอ้ตัราการจ่ายเงนิปันผลดงักล่าวอาจเปลีย่นแปลงไปจากทีก่�ำหนดไว้

ข้างต้นขึน้อยูก่บัผลการด�ำเนนิงาน ฐานะการเงนิ สภาพคล่อง ความจ�ำเป็นในการลงทนุหมนุเวยีน การลงทนุเพิม่เตมิ การขยายธรุกจิ  

เงือ่นไขและข้อจ�ำกดัตามทีก่�ำหนดไว้ในสญัญาเงนิกูย้มื และปัจจยัอืน่ๆทีเ่กีย่วข้องในการบรหิารงานตามทีค่ณะกรรมการ และ/หรอื 

ผูถ้อืหุน้ของ TPCH หรือบรษิทัย่อยเหน็สมควร 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)054



โครงสร้างการจัดการ

8.1 คณะกรรมการบรษิทั ตามข้อบังคบัของบรษัิท ระบวุ่า คณะกรรมการของบรษิทัประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน 

และกรรมการไม่น้อยกว่ากึ่งหนึง่ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมดต้องมถีิ่นทีอ่ยู่ในราชอาณาจักรและกรรมการของบรษิัทจะต้องเป็น

ผูม้คีณุสมบตัติามทีก่ฎหมายก�ำหนด ในการด�ำเนนิกจิการของบริษทั กรรมการต้องปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์

และข้อบงัคบัของบรษิทั ตลอดจนมตปิระชุมผูถื้อหุน้ด้วยความซือ่สัตย์สจุรติและระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของบรษิทั 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวน 9 ท่าน ดงันี้ 

รายช่ือกรรมการ ต�ำแหน่ง หมายเหตุ

1. ดร.ธน ูกุลชล ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี ประธานกรรมการบรหิาร

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผู้จดัการใหญ่ / กรรมการบรหิาร

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ / กรรมการบรหิาร

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

7. ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากุล ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ ไม่เป็นผูบ้รหิาร

กรรมการผูม้อี�ำนาจลงลายมอืชือ่แทนบรษิทั คือ นายปฐมพล สาวทรพัย์ นางกนกทพิย์ จนัทร์พลังศร ีนายจักรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ 

กรรมการสองในสามคนนีล้งลายมอืชือ่ร่วมกันพร้อมประทบัตราส�ำคญัของบรษิทั รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการผูบ้รหิาร ผูม้อี�ำนาจ

ควบคมุและเลขานกุารบรษิทั ปรากฏในเอกสารแนบ 1 รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูม้อี�ำนาจควบคมุของบรษิทัและบรษิทัย่อย 

ปรากฏในเอกสารแนบ 2 
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8.2.2 รายชือ่และต�ำแหน่งของผูบ้ริหาร ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

รายช่ือผูบ้ริหาร ต�ำแหน่ง

1. นางกนกทพิย์ จันทร์พลงัศรี ประธานกรรมการบรหิาร

2. นายปฐมพล สาวทรัพย์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

3. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานวศิวกรรมปฏบัิตกิาร

4. นายวกุิล โลหะมงคล รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานวศิวกรรมเทคนคิ

5. นายรัฐพัฒน์ รตันพนัธ์ รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานบรหิาร

6. นายอดศิร ศรสีขุใส รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานบญัชแีละการเงิน
Note : ผูบ้ริหารทัง้หมด เป็นผู้บรหิารตามนยิามประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ 

8.3	เลขานุการบรษิทั 

คณะกรรมการบรษิทัได้มมีตแิต่งตัง้นางสาวจรยิา ป่ินเพชร ซ่ึงเป็นผู้มคีวามรูค้วามสามารถ และได้ผ่านการฝึกอบรมจากสมาคม

ส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD) ในหลกัสตูรทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิตัหิน้าทีข่องเลขานกุารบรษิทั โดยได้รบัแต่งต้ังเป็น

เลขานุการบรษัิท ตัง้แต่วนัที ่1 กรกฎาคม 2558 เพ่ือท�ำหน้าท่ีให้เป็นไปตาม พรบ.หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรัพย์ ม.89/15 ดงันี้ 

(1)	 เป็นศูนย์กลางในการจดัท�ำ/เกบ็รักษาเอกสาร 

(2)	ทะเบียนกรรมการ 

(3)	จดัประชมุผูถื้อหุน้ หนงัสอืนดัประชุมและรายงานการประชุมผูถ้อืหุ้น 

(4)	 รายงานการมส่ีวนได้เสยีของกรรมการและผูบ้ริหาร 

(5)	จดักิจกรรมระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร เพือ่ส่งเสรมิสมัพันธภาพระหว่างกนัให้ดยีิง่ข้ึน 

(7)	 เรือ่งอืน่ๆทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทั

โดยคณุสมบตัขิองผู้ด�ำรงต�ำแหน่งเป็นเลขานกุารบรษิทัปรากฏในเอกสารแนบ 1 

8.4	ค่าตอบแทนกรรมการและผูบ้รหิาร 

8.4.1 ค่าตอบแทนท่ีเป็นตวัเงนิ 

8.4.1.1 ค่าตอบแทนกรรมการ บรษิทัได้ก�ำหนดค่าตอบแทนของกรรมการ ให้อยูใ่นระดบัเดยีวกับอตุสาหกรรมประเภท

เดียวกันและสูงเพียงพอที่จะดูแลรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติตามที่บริษัทต้องการ หลังจากที่ก�ำหนดค่าตอบแทน

กรรมการแล้ว บรษิทัจะเสนอต่อทีป่ระชมุสามัญผูถ้อืหุน้เพือ่พจิารณาอนมุติั

ขอมตท่ีิประชมุสามญัผูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2563 วนัที ่22 เมษายน 2563 อนมัุตค่ิาตอบแทนกรรมการบรษิทัประจ�ำปี 2563 

โดยมรีายละเอยีด ดงันี้ 
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(1)	 ค่าเบ้ียประชุมและค่าตอบแทนรายปี

ต�ำแหน่ง / ค่าตอบแทน เบ้ียประชุม (บาท/คร้ัง) ค่าตอบแทนรายปี (บาท) 

ประธานกรรมการ 20,000 1,900,000

ประธานกรรมการตรวจสอบ 20,000 1,000,000

กรรมการตรวจสอบและกรรมการอสิระ 10,000 500,000

กรรมการ 10,000 500,000

Note :
(1) กรรมการจะได้รับเบ้ียประชุม 4 คร้ังต่อปี และจะได้รับเบี้ยประชุมในการประชุมที่มีวาระพิจารณารับรองงบการเงินเท่านั้น การประชุมนอกเหนือจาก 

4 คร้ังทีบ่รษัิทฯก�ำหนด กรรมการจะไม่ได้รบัเบีย้ประชมุแต่อย่างใด
(2) โบนสักรรมการ ในกรณทีีบ่รษัิทมกี�ำไรจากผลการด�ำเนนิงานจะจ่ายโบนสัให้แก่คณะกรรมการท่ีไม่เป็นผู้บริหารในอัตราไม่เกินร้อยละ 0.50 ของก�ำไรสุทธติามงบการ

เงนิของบรษิทัฯ ทัง้นีว้งเงนิสงูสุดทีจ่ะจ่ายโบนสัจะไม่เกนิ 1,625,000 บาท
(3) ค่าเบีย้ประชมุ, ค่าตอบแทนรายปีและโบนสักรรมการ ทีจ่ะจ่ายให้แก่กรรมการท่ีไม่เป็นผู้บรหิารนัน้ เป็นวงเงินรวมท้ังส้ินไม่เกนิ 6,000,000 บาทต่อปี โดยไม่มีค่า

ตอบแทนและผลประโยชน์อืน่ใดนอกเหนอืจากทีก่�ำหนดไว้
(4) ค่าตอบแทนรายปี ทีจ่่ายให้แก่กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้ริหารเท่านัน้ และกรรมการทีด่�ำรงต�ำแหน่งหลายต�ำแหน่งในบรษัิท ให้รบัค่าตอบแทนในต�ำแหน่งสงูสดุต�ำแหน่ง

เดยีวเท่านัน้

ในรอบปี 2562 ส้ินสดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯมกีารจ่ายค่าตอบแทนให้กบัคณะกรรมการ ดงันี้ 

รายช่ือ ต�ำแหน่ง 
จ�ำนวนคร้ังในการ

เข้าประชุม* 

ค่าตอบแทนกรรมการ (บาท) 

ค่าเบ้ียประชุม ค่าตอบแทนรายปี 

1. ดร.ธน ูกุลชล ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ 4 60,000 1,900,000

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการ 4 40,000 -

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการ 4 40,000 -

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ 4 40,000 -

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ 4 40,000 500,000

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ 4 40,000 500,000

7. ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากุล ประธานกรรมการตรวจสอบ 

/กรรมการอสิระ

4 80,000 1,000,000

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 4 40,000 500,000

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 4 40,000 500,000
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ตารางเปรยีบเทียบการจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ ปี 2561 และ ปี 2562 

รายช่ือ ต�ำแหน่ง หมายเหตุ

ค่าตอบแทนกรรมการ 

2561 2562

ค่าเบ้ียประชุม 
ค่าตอบแทน 

รายปี 

ค่าเบ้ีย 

ประชุม 

ค่าตอบแทน 

รายปี 

1. ดร. ธน ูกลุชล ประธานกรรมการ /

กรรมการอสิระ

ไม่เป็นผูบ้รหิาร 80,000 1,900,000 60,000 1,900,000

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการ 40,000 - 40,000 -

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการ 40,000 - 30,000 -

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ 40,000 - 40,000 -

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ ไม่เป็นผูบ้รหิาร 40,000 500,000 40,000 500,000

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ ไม่เป็นผูบ้รหิาร 40,000 500,000 40,000 500,000

7. ดร. สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ  ประธานกรรมการ

ตรวจสอบ/

กรรมการอสิระ

ไม่เป็นผูบ้รหิาร 80,000 1,000,000 80,000 1,000,000

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอสิระ

ไม่เป็นผูบ้รหิาร 40,000 500,000 40,000 500,000

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล กรรมการตรวจสอบ/ 

กรรมการอสิระ

ไม่เป็นผูบ้รหิาร 40,000 500,000 40,000 500,000

รวม 440,000 4,900,000 410,000 4,900,000

8.4.1.2 ค่าตอบแทนผูบ้รหิาร ค่าตอบแทนผูบ้รหิารเป็นไปตามหลกัการและนโยบายทีค่ณะกรรมการบรษัิทก�ำหนด 

ซึง่เช่ือมโยงกับผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัและผลการปฏิบตังิานของผูบ้รหิารแต่ละท่าน 

ค่าตอบแทนทีเ่ป็นตัวเงนิของผูบ้รหิารของบรษิทั เฉพาะผูบ้รหิารในนยิามของประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกั

ทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ 

ต�ำแหน่ง รายละเอยีดค่าตอบแทน

ปี 2561 ปี 2562

จ�ำนวน 

(คน)

จ�ำนวนเงิน 

(ล้านบาท)

จ�ำนวน

(คน)

จ�ำนวนเงนิ 

(ล้านบาท)

กรรมการบรหิารและ 

ผูบ้รหิาร

เงนิเดอืน, โบนสั, ประกนัสงัคม,กองทนุส�ำรองเลีย้งชพี 

และสวัสดกิารตามต�ำแหน่ง

7 22.84 6 19.95

หมายเหต ุ: 

ปี 2562 ประกอบด้วยผู้บริหาร 6 ท่าน คือ นางกนกทิพย์ จันทร์พลังศรี, นายปฐมพล สาวทรัพย์, นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ, นายวิกุล โลหะมงคล, 

นายอดศิร ศรสีขุใส, นายรฐัพฒัน์ รัตนพนัธ์

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร ทีแ่สดงในหมายเหตงุบการเงนิ ได้รวมค่าตอบแทนของผู้บรหิารระดบัสูงในส่วนงานโครงการ
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8.4.2 ค่าตอบแทนอ่ืน 

   8.4.2.1 ค่าตอบแทนอืน่ของกรรมการ 

   - ไม่ม ี-

   8.4.2.2 ค่าตอบแทนอืน่ของผูบ้รหิาร 

	      - ไม่ม ี-

8.4.3 นโบบายพฒันากรรมการ 

คณะกรรมการมีนโยบายส่งเสิมให้กรรมการพัฒนาความรู้อย่างต่อเนื่อง โดยให้มีการฝึกอบรม และการให้ความ

รู้ที่เกี่ยวข้องกับกรรมการ เพื่อเพิ่มศักยภาพและปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง อาทิเช่น ส่งเสริมให้มีการ 

จดัส่งกรรมการเข้าอบรมหลกัสตูรหรอืกจิกรรมสมัมนาต่าง ๆ เพือ่พฒันาศกัยภาพ ความรู้และประสบการณ์ 

8.5 บุคลากร	

8.5.1 จ�ำนวนพนกังาน 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมพีนกังานรวมทัง้สิน้ 440 คน โดยแบ่งตามสายงานหลกัได้ดงันี้ 

สายงานหลัก จ�ำนวนพนักงาน ปี 2561 จ�ำนวนพนักงาน ปี 2562

สายงานวศิวกรรมปฏบิตักิาร 
- ฝ่ายก่อสร้าง 
- ฝ่ายโรงไม้แบบ 

145 246

สายงานวศิวกรรมเทคนคิ 
- ฝ่ายก่อสร้างโรงไฟฟ้า 
- ฝ่ายเทคนคิ
- ฝ่ายออกแบบ 
- ฝ่ายเขยีนแบบ 
- ฝ่ายงานระบบเครือ่งกลและไฟฟ้า 

64 41

สายงานสนบัสนุน 
- ฝ่ายบรหิารทรัพยากรมนษุย์ 
- ฝ่ายพัฒนาทรพัยากรมนษุย์ 
- ฝ่ายระบบสารสนเทศ 
- ฝ่ายจดัหาจดัจ้าง 
- ฝ่ายสือ่สารองค์กรและพัฒนาสงัคม 
- ฝ่ายธรุการ
- ฝ่ายคลงัสนิค้า
- ฝ่ายกฎหมาย

67 73

สายงานบญัชแีละการเงนิ
- ฝ่ายการเงนิ 
- ฝ่ายบญัชี 
- ฝ่ายบญัชทีรัพย์สนิ 
- ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

23 23

อืน่ๆ 44 57

รวม 343 440
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8.5.2 ค่าตอบแทนพนกังาน Compensation for employees

บรษิทัและบรษิทัย่อยได้พจิารณาให้ผลตอบแทนทีเ่ป็นธรรมแก่พนกังาน ทัง้ผลตอบแทนระยะสัน้ ในรปูแบบเงนิเดอืน 

ค่าครองชพี สวสัดกิาร โบนสั และผลตอบแทนระยะยาว ในรปูแบบอืน่ทีเ่ชือ่มโยงกบัการสร้างมลูค่าเพิม่ให้กบับรษิทัและ

บรษิทัย่อย เช่น การจดัต้ังกองทนุส�ำรองเลีย้งชพี สทิธใินการเบกิค่ารกัษาพยาบาล ประกนัสขุภาพ การให้สวสัดกิารเงนิ

กูย้มืส�ำหรบัพนกังานในยามฉกุเฉนิและจ�ำเป็น การปรบัปรงุสภาพแวดล้อมในการท�ำงานของพนกังานและครอบครวั 

ทีบ้่านพกัช่ัวคราวของหน่วยงานแต่ละแห่ง การจดัท�ำโครงการกจิกรรม 5ส เพือ่สร้างสภาพแวดล้อมและบรรยากาศทีด่ ี

ในสถานท่ีท�ำงาน สะอาดเรยีบร้อยและถกูสขุลักษณะ ท�ำให้พนกังานสามารถใช้ศักยภาพของตนเองได้อย่างเตม็ความสามารถ 

ท�ำงานได้อย่างมีประสทิธิภาพและปลอดภยั

โดยบริษทัและบริษทัย่อย ได้จ่ายค่าตอบแทนให้แก่พนกังานในรปูเงนิเดอืน ค่าครองชพี สวสัดกิาร และโบนัส ดงันี้ 

บรษิทั ปี 2561 (ล้านบาท) ปี 2562 (ล้านบาท) 

บมจ.ไทยโพลคีอนส์ 191.51 220.27

บรษัิท ทพีีซี แอสเสท จ�ำกดั 9.11 8.27

บจก.ทพีีซ ีบางกอก ซพัพลาย 1.87 1.60

8.5.3 นโยบายในการพฒันาพนักงานของบริษทั 

เนือ่งจากการบรกิารงานรบัเหมาก่อสร้างนัน้ ทรพัยากรบคุคลถอืว่ามคีวามส�ำคญัเป็นอย่างมาก บรษัิทและบรษิทัย่อย 

จงึเห็นถงึความส�ำคญัในการสร้างขวญัและก�ำลงัใจให้แก่พนกังาน รวมทัง้ความเป็นอยูท่ี่ดขีองพนกังานเพือ่การท�ำงาน

อย่างเตม็ประสทิธภิาพ เป็นก�ำลงัในการสร้างองค์กรให้เจริญเตบิโตอย่างมัน่คงและยัง่ยนืต่อไป	

บรษิทัจงึจดัให้มนีโยบายในการพฒันาบคุลากรอย่างสม�ำ่เสมอ โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่เพิม่พนูความรู ้ทกัษะ และ

ความช�ำนาญ รวมทัง้ประสทิธภิาพในการปฏบิตังิานของพนกังานในทกุระดับ ทัง้นี ้บรษิทัและบรษิทัย่อยส่งเสรมิให้

บคุลากรสามารถพฒันาความรูค้วามช�ำนาญจากการปฏบิตังิานจรงิ (On the Job Training) โดยพนกังานทีเ่ข้าใหม่จะมี 

Supervisor ในแต่ละสายงานท�ำหน้าทีฝึ่กสอนงานในสายงานน้ันๆ บรษิทัและบรษัิทย่อย จะพจิารณาจดัส่งพนกังานและ

ผูบ้ริหารในสายงานต่างๆ เข้าร่วมการอบรมและสัมมนานอกสถานทีใ่นเรือ่งทีเ่กีย่วข้องกบัการปฏบิตังิานของแต่ละฝ่าย 

เป็นการเพิม่เตมิ 

บรษิทัและบรษิทัย่อยให้ความส�ำคญักบัการพฒันาคณุภาพของบคุลากร และพยายามทีจ่ะผลติบคุลากรทีม่คีณุภาพ

เพือ่ความก้าวหน้าขององค์กรโดยมีกลยทุธ์ดังนี้ 

1)	 พฒันาผูบ้รหิาร และพนกังานทกุระดบัอย่างต่อเน่ือง เพือ่เพิม่ขดีความสามารถในการปฏบิตังิาน โดยการส่งเสรมิ 

และสนับสนนุให้บคุลากรได้รับการศกึษาต่อ การอบรม และสมัมนา

2)	 จดัท�ำแผนพฒันาบคุลากร (Training Road Map) ส�ำหรบัแต่ละต�ำแหน่ง เพือ่ให้บคุลากรมสีมรรถนะตรงตามต�ำแหน่งงาน 

และมคีวามก้าวหน้าในสายอาชีพ รวมท้ังมคีวามเตรยีมพร้อมส�ำหรบัการสบืทอดต�ำแหน่ง

3)	 ส่งเสรมิการพัฒนาบคุลากรโดยการสอนงาน (Coaching) การฝึกอบรมขณะปฏิบตังิาน 

4)	 สร้างจติส�ำนกึของบคุลากรให้มกีารปฏิบตังิานบนพืน้ฐานของจรยิธรรมและธรรมาภิบาล โดยการยกย่องและส่ง

เสรมิคนดี

5)	 ส่งเสริมให้บุคลากรยึดม่ันในวัฒนธรรมองค์กร มีทัศนคติความเป็นเจ้าของ มีจิตส�ำนึกในการท�ำงานร่วมกัน 

การให้บรหิารทีด่แีละประทบัใจแก่ลกูค้าทัง้ภายในและภายนอก 

	

บรษัิทได้จดัให้มกีารอบรมและพัฒนาภายในแก่บคุลากรเป็นประจ�ำทกุปี โดยมุง่เน้นการพฒันาความรู ้ความสามารถ ศกัยภาพให้

เหมาะสมกบัต�ำแหน่งและหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ ทัง้ในส่วนของสายงานก่อสร้างและสายงานสนบัสนนุ เพือ่ให้เกดิประสทิธภิาพสงูสุด 

ทัง้ต่อตนเองและองค์กร ซึง่ในปีท่ีผ่านมาบริษทัได้จัดอบรมทัง้สิน้ 16 หลกัสตูร ดังนี้
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1)	 หลกัสตูร 4 เก่ง กบัการพฒันางานในองค์กร

2)	 หลกัสตูร งานก่อสร้างกับแนวทางสูค่วามส�ำเร็จ

3)	 หลกัสตูร Risk Management

4)	 หลกัสตูร การวางแผน ข้ันตอน เทคนคิและการบรหิารโครงการก่อสร้าง

5)	 หลกัสตูร พฒันาฝีมอืช่าง Survey

6)	 หลกัสตูร การบรหิารงานธรุการในองค์กรอย่างมปีระสิทธภิาพ

7)	 หลกัสตูร BIM Training For Beginner

8)	 หลกัสตูร ศลิปะการสือ่สาร การสัง่งาน การสอนงาน การควบคมุงาน การมอบหมายงาน

9)	 หลกัสตูร การบรหิารควบคมุต้นทนุโครงการโดยโปรแกรมแมงโก้

10)	หลกัสตูร ระบบ ISO 9001 : 2015 ส�ำหรบัธุรกจิก่อสร้าง

11)	หลกัสตูร การทบทวน ISO 9001 : 2015 และการประเมินความเสีย่ง

12)	หลกัสตูร การควบคมุงาน และการบรหิารงานระบบป้องกันดนิพงัในการก่อสร้างชัน้ใต้ดนิ

13)	หลกัสตูร การบรหิารงานธรุการอย่างมปีระสิทธภิาพ

14)	หลกัสตูร ทกัษะการบรหิารโครงการส�ำหรับผูร้บัผดิชอบงานโครงการ

15)	หลกัสตูร การดบัเพลงิเบือ้งต้นและการอพยพหนไีฟ

16)	หลกัสตูร ผูค้วบคมุการใช้ป้ันจัน่ ผูใ้ห้สญัญาณแก่ผูบ้งัคบัป้ันจัน่ และผูย้ดึเกาะวสัดุ

พนกังานและผูบ้ริหารทีผ่่านการฝึกอบรม ประจ�ำปี 2562 

ต�ำแหน่ง จ�ำนวนคน จ�ำนวนช่ัวโมง จ�ำนวนช่ัวโมงเฉล่ีย/ปี

1. ระดบัผูบ้ริหารระดบัสูง 5 84 16.80

2. ระดบัผูบ้ริหาร 4 84 21

3. ระดบัหวัหน้างาน 53 270 5.09

4. ระดบัพนกังาน 334 3,490 10.44

5. พนกังานรายวนัต�ำแหน่งช่าง 633 3,798 6

6. พนกังานรายวนัข้ามชาติ 124 1,860 15

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)062



การก�ำกับดูแลกิจการที่ดี 

คณะกรรมการบรษิทัตระหนกัถงึความส�ำคญัของการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีและได้ด�ำเนนิการอย่างต่อเนือ่งในการจดัระบบการก�ำกับ

ดแูลกิจการทีดี่ ก�ำหนดนโยบายเกีย่วกับการก�ำกบัดแูลกิจการ เนือ่งจากเหน็ว่าเป็นสิง่ทีม่คีวามส�ำคญัและจ�ำเป็นต่อการด�ำเนนิธรุกจิ

ให้มกีารเจริญเตบิโตทีย่ัง่ยนื คณะกรรมการบริษทัมคีวามมุ่งมัน่และตัง้ใจทีจ่ะปฏบิตัติามหลกัการดงักล่าว โดยได้ก�ำหนดนโยบายและ

ทศิทางการด�ำเนนิงานของบรษิทั ให้ความส�ำคญัต่อระบบการควบคมุและการตรวจสอบภายในก�ำกบัดแูลฝ่ายบรหิารให้ด�ำเนนิการ

ตามโนบายอย่างมีประสทิธภิาพ เพือ่ประโยชน์ในระยะยาวของผูถ้อืหุน้ภายใต้กรอบข้อก�ำหนดของกฎหมายและจรยิธรรมทางธรุกจิ

บรษัิทมคีวามมุง่มัน่ทีจ่ะพฒันาปรบัปรงุการก�ำกบัดูแลกจิการทีด่ ีและครอบคลุมแนวปฏิบัตต่ิางๆให้เป็นสากลยิง่ขึน้ เพือ่ประโยชน์

ต่อผูถื้อหุน้ ผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุกลุ่ม และประโยชน์โดยรวมต่อความสามารถในการแข่งขนัและการเติบโตของตลาดทนุไทย	

คณะกรรมการบริษทัมคีวามต้องการทีจ่ะพฒันาองค์กรให้เตบิโตอย่างยัง่ยนื เป็นองค์กรโปร่งใสและมธีรรมภิบาลทีแ่ท้จรงิมคีวาม

รับผดิชอบและรกัษาผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีและสังคมโดยรวม พฒันาบคุลากรให้เป็นคนด ีมคีณุธรรม ส่งเสรมิความรู ้และ

คณุภาพชวีติ พร้อมกบัการพฒันาสิง่แวดล้อมท่ีดขีึน้เพือ่มุง่สูป่ระสทิธผิลความรบัผดิชอบต่อสงัคม

คณะกรรมการบรษัิทได้จดัให้ม ี“นโยบายการก�ำกบัดแูลกิจการ” เพือ่ส่งเสริมหลกัธรรมาภบิาลขององค์กร โดยมุง่เน้นการด�ำเนนิ

ธุรกิจด้วยความโปร่งใส มีคุณธรรม จริยธรรม และความซ่ือสัตย์สุจริต บนพื้นฐาน “จริยธรรมทางธุรกิจและข้อพึงปฏิบัติในการ

ท�ำงาน”และใช้เป็นแนวปฏบิตัทิีด่ขีองกรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานของบรษิทั และผูมี้ส่วนได้เสยีทกุกลุม่ ซึง่จะน�ำไปสูอ่งค์กร 

ทีย่ัง่ยนือย่างแท้จรงิ 

9.1	นโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการ  

บริษทัได้ให้ความส�ำคัญต่อการสร้างระบบการก�ำกับดแูลกจิการทีดี่ เพือ่เป็นแนวทางปฏบิตัใินการสร้างความโปร่งใส ความรับผิดชอบ 

ต่อหน้าที่ของคณะกรรมการ จึงได้ก�ำหนดนโยบายเกี่ยวกับการก�ำกับดูแลกิจการ ตามแนวหลักการก�ำกับดูแลกิจการที่ด ี

(CG CODE) ของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรัพย์และตลาดหลกัทรพัย์ เพือ่เป็นแนวทางในการน�ำไปปฏบิตัเิพ่ือให้

เกดิประโยชน์ในการสร้างคุณค่าอย่างยัง่ยนื

โดยบรษิทัได้ก�ำหนดให้มกีารจดัท�ำ “นโยบายการก�ำกบัดูแลกจิการ” และ “จรยิธรรมธรุกิจและข้อพงึปฏบิตัใินการท�ำงาน” 

เพือ่ใช้เป็นหลกัปฏบิตัใินการด�ำเนินงานของกรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังาน ยดึถอืปฏิบัตร่ิวมกัน คณะกรรมการบรษิทัได้

ก�ำหนดนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ขีองบรษัิท เป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยคณะกรรมการบริษทัได้มมีตอินมุตันิโยบาย 

การก�ำกบัดแูลกจิการทีด่แีละมกีารทบทวนเพ่ือให้สอดคล้องกบัสถานการณ์ ณ ปัจจบัุนเป็นประจ�ำทกุปี

9.1.1 โดยเนือ้หาคูม่อื “จรยิธรรมธรุกจิและข้อพงึปฏบิติัในการท�ำงาน” อนัได้แก่

1)	 จรยิธรรมในการด�ำเนนิธุรกจิ

2)	 แนวทางการด�ำเนินธรุกจิ 

3)	 นโยบายการต่อต้านการทจุริตคอร์รบัช่ัน 

4)	 นโยบายการป้องกันเหตกุารณ์ทีอ่าจน�ำไปสูก่ารทจุรติ 

5)	 จรยิธรรมของฝ่ายบรหิารและพนกังาน

6)	 ข้อก�ำหนดห้ามฝ่ายบริหารและพนักงานปฏิบัติตนในลักษณะที่อาจก่อให้เกิด ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ 

พร้อมบทลงโทษ หากมกีารฝ่าฝืน

7)	 นโยบายการก�ำกบัดแูลการใช้ข้อมลูภายใน

8)	 จรยิธรรมต่อผูมี้ส่วนได้เสีย

9)	 การแจ้งข้อร้องเรยีนและข้อเสนอแนะ

10)	วนิยั 
Note : รายละเอยีดของทุกข้อบรษัิทได้ท�ำการเผยแพร่ผ่านทาง http://www.thaipolycons.co.th/investor
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ทัง้นี ้บริษทัได้มกีารส่ือสารนโยบายการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีผ่านช่องทางต่างๆ เช่น จดัท�ำเป็นเอกสารคู่มอืการเผยแพร่ 

ผ่านระบบอนิเตอร์เนตของบรษิทั (www.thaipolycons.co.th) จดุมุง่หมายเพือ่ให้พนกังาน ผู้ถอืหุน้ ตลอดจนผู้มส่ีวนได้เสยี

ทกุกลุม่ของบรษิทั ได้รบัทราบและได้เหน็ถงึเจตนาทีด่ขีองบรษิทัทีจ่ะก้าวไปข้างหน้าในการด�ำรงการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ี

ให้ยิง่ๆขึน้ไป

9.1.2 บรษิทัฯมีนโยบายการก�ำกบัดแูลกจิการตามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ตีามหลกัการดงันี้

หมวด 1 สทิธขิองผูถ้อืหุ้น

บรษัิทฯ ได้ให้ความส�ำคญัต่อสทิธ ิและความเท่าเทยีมกันของผู้ถอืหุน้ในการได้รบัข้อมลูของบริษัทฯและบรษิทัย่อยอย่างถกูต้อง 

ครบถ้วน เพียงพอ ทนัเวลา และเท่าเทยีมกนั เพือ่ประกอบการตดัสนิใจในทกุๆเร่ือง ดงันัน้ คณะกรรมการบริษทัจงึมนีโยบาย ดงันี้ 

1)	 บริษัท จะจัดส่งหนังสือนัดประชุมพร้อมทั้งข ้อมูลประกอบการประชุมตามวาระต่างๆ อย่างเพียงพอเพื่อให้ 

ผู ้ถือหุ ้นใช้ประกอบการพิจารณา โดยจะจัดส่งเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมผู ้ถือหุ ้น 14 วันเพื่อเปิดโอกาส

ให้ผู ้ถือหุ ้นได้ศึกษาข้อมูลอย่างครบถ้วน ในกรณีที่ ผู ้ ถือหุ ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได้ บริษัทฯ 

จะเป ิดโอกาสให ้ผู ้ถือหุ ้นสามารถมอบฉันทะให ้กรรมการอิสระ หรือบุคคลใดๆเข ้าร ่วมประชุมแทนตนได ้ 

โดยใช้หนังสือมอบฉันทะ ที่บริษัทฯได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมอ�ำนวยความสะดวกแก่ผู้ถือหุ้นทุกราย 

อย่างเท่าเทยีมกันในการเข้าร่วมประชมุ ทัง้ในเรือ่งสถานทีแ่ละเวลาทีเ่หมาะสม

2)	 ในการประชุมผู ้ถือหุ ้นจะพิจารณาและลงคะแนนเสียงตามวาระที่ก�ำหนด โดยไม่เปลี่ยนแปลงข้อมูลส�ำคัญหรือ 

เพิม่วาระการประชมุในการประชมุอย่างกะทนัหนั และเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นมสิีทธเิท่าเทยีมกนัในการตรวจสอบการด�ำเนนิ

งานของบรษิทัฯ และบรษิทัย่อยสอบถาม แสดงความคิดเหน็และข้อเสนอแนะต่างๆและก�ำหนดให้กรรมการและผู้บรหิารที่

เกีย่วข้องเข้าร่วมประชุมผูถ้อืหุ้นโดยพร้อมเพรยีงกนั เพือ่ตอบข้อซกัถามในทีป่ระชมุด้วย

3)	 บรษัิทฯน�ำเทคโนโลยใีช้ในการประชมุผูถ้อืหุน้ ทัง้การลงทะเบยีนผูถ้อืหุ้น การนบัคะแนนและแสดงผลเพือ่ให้การด�ำเนนิการ

ประชมุสามารถกระท�ำได้รวดเรว็ ถูกต้อง แม่นย�ำ รวมทัง้ให้มีบคุคลทีเ่ป็นอสิระเป็นผูต้รวจนบั หรือตรวจสอบคะแนนเสยีงใน

การประชมุสามัญ และวสิามัญผูถื้อหุน้ เปิดเผยให้ทีป่ระชมุรบัทราบ พร้อมบันทกึไว้ในรายงานการประชมุ 

4)	 เพิ่มช่องทางในการรับทราบข่าวสารของผู้ถือหุ้นผ่านทาง Website ของบริษัท โดยน�ำข่าวสารและรายละเอียดต่าง ๆ 

ไว้ที ่Website ของบรษิทั โดยเฉพาะหนงัสอืเชญิประชมุผูถ้อืหุน้ให้เผยแพร่ก่อนวนัประชมุล่วงหน้า เพือ่ให้ผูถื้อหุ้นสามารถ

ดาวน์โหลดข้อมลูระเบยีบวาระการประชุมได้อย่างสะดวก 

หมวด 2 การปฏบัิตต่ิอผูถ้อืหุ้นอย่างเท่าเทยีมกัน :

บรษัิทได้ก�ำหนดให้มกีารปฏบิติัต่อผูถ้อืหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทยีมกนั ดงันัน้คณะกรรมการของบรษิทัจงึมนีโยบายดงันี	้

1)	 ก�ำหนดให้จดัสง่หนงัสอืเชญิประชุมพร้อมทัง้ข้อมูลประกอบการประชมุในวาระต่างๆให้ผูถ้อืหุน้ทราบล่วงหน้าการประชมุ 

21 วนั เพือ่เปิดโอกาสให้ผูถ้อืหุ้นได้ศกึษาข้อมลูอย่างครบถ้วนก่อนวนัประชมุผูถ้อืหุน้ 

2)	 ให้เพิม่การอ�ำนวยความสะดวกแก่ผูถ้อืหุ้นทีไ่ม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ด้วยตนเอง โดยให้ผู้ถอืหุน้สามารถมอบฉันทะให้บคุคล

ใดบคุคลหนึง่หรือให้มกีรรมการอสิระอย่างน้อย 1 คน เข้าร่วมประชมุ และลงมตแิทนได้และแจ้งรายชือ่กรรมการอสิระดงักล่าว

ไว้ในหนงัสอืนดัประชมุผูถ้อืหุน้ 

3)	 ให้ปฏบิตัต่ิอผูถ้อืหุ้นทกุรายอย่างเท่าเทยีมกนั ไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่หรอืผูถ้อืหุน้ส่วนน้อยไม่ว่าจะเป็นผูถ้อืหุน้ชาวไทย 

หรือผูถ้อืหุน้ต่างชาต	ิ

4)	 บริษทัให้ความส�ำคญัในเรือ่งการก�ำกบัดแูลการใช้ข้อมลูภายในโดยจดัท�ำจรยิธรรมธรุกจิ เป็นลายลกัษณ์อกัษรซึง่ได้ครอบคลมุ

การดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายในของพนกังานและผู้บรหิารรวมถงึได้ก�ำหนดโทษเกีย่วกับการเปิดเผยข้อมลู หรือการน�ำข้อมลู

ของบริษทัและบริษทัย่อยไปใช้ เพือ่ประโยชน์ส่วนตนไว้แล้ว ตามนโยบายการป้องกนัการน�ำข้อมลูภายในไปใช้ประโยชน์ 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)064



หมวด 3 การค�ำนงึถงึบทบาทของผูม้ส่ีวนได้เสยี

บริษทัและบรษิทัย่อย ตระหนกัและรบัรูถึ้งสทิธขิองผู้มส่ีวนได้เสียทกุกลุ่ม ไม่ว่าจะเป็นผู้มส่ีวนได้เสียภายใน ได้แก่ ผู้ถอืหุน้ พนกังาน 

และผูม้ส่ีวนได้เสยีภายนอก ได้แก่ ลกูค้า คูค้่า เจ้าหนี ้คูแ่ข่ง ภาครฐั และหน่วยงานอืน่ๆ รวมทัง้ชมุชนใกล้เคยีงทีเ่กีย่วข้องให้ทุก

กลุ่มมสีทิธไิด้รับการปฏบิตัอิย่างเท่าเทยีมและเป็นธรรม เนือ่งจากบริษทัและบรษิทัย่อยได้รบัการสนบัสนนุจากผูม้ส่ีวนได้เสยีต่างๆ 

ซึง่สร้างความสามารถในการแข่งขนัและสร้างก�ำไรให้บรษัิทและบรษิทัย่อย ซึง่ถอืว่าเป็นการสร้างคุณค่าในระยะยาวให้กับบริษทัและ

บรษัิทย่อย โดยมกีารก�ำหนดนโยบายดงันี้

1)	 นโยบายและแนวปฏบัิติต่อพนกังาน 

บริษทัและบรษัิทย่อยได้ให้ความส�ำคญัต่อพนกังาน เนือ่งจากเป็นปัจจยัแห่งความส�ำเรจ็ของการบรรลเุป้าหมายของบรษิทั

และบริษัทย่อย โดยให้ได้รบัการดแูลทัง้ในด้านโอกาสการท�ำงาน ผลตอบแทน การแต่งตัง้ โยกย้ายตลอดจนการพฒันาศักยภาพ 

และการส่งเสริมความปลอดภยัในการท�ำงานอย่างเพยีงพอ เหมาะสม เพือ่ให้เป็นไปตามนโยบายดงักล่าว จงึมหีลักปฏิบตั ิดงันี้ 

1.1)	บริษัทและบรษิทัย่อยจะให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมและเป็นธรรมแก่พนกังาน 

1.2)	บริษัทและบรษิทัย่อยจะดแูลรักษาสภาพแวดล้อมในสถานทีท่�ำงานให้มีความปลอดภัยต่อชวิีตของพนกังานตลอดจน

ทรัพย์สนิของบริษทัและบรษัิทย่อย และของพนกังานให้ปลอดภยัอยูเ่สมอ

1.3)	การแต่งต้ังและโยกย้าย รวมถงึการให้รางวลัและการลงโทษพนกังาน บริษทัและบรษิทัย่อยจะกระท�ำด้วยความเสมอภาค 

สจุรติ เทีย่งธรรม และต้ังอยูบ่นพ้ืนฐานของความรูค้วามสามารถและความเหมาะสมของพนกังานนัน้ๆ

1.4)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะส่งเสรมิให้พนกังานได้พฒันาความรู ้ความสามารถอย่างทัว่ถงึและสม�ำ่เสมอ

1.5)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะปฏิบตัติามกฎหมาย และข้อบงัคบัต่างๆทีเ่กีย่วข้องกับพนกังานอย่างเคร่งครดั

2)	 นโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอผู้ถอืหุน้ 

บริษทัและบรษิทัย่อยระลกึอยูเ่สมอว่าผูถ้อืหุน้ คอืเจ้าของกจิการ บรษิทัและบรษิทัย่อยมหีน้าทีส่ร้างมลูค่าเพิม่ให้แก่ผู้ถอืหุน้ 

ในระยะยาวจงึก�ำหนดให้ กรรมการ ผูบ้รหิารและพนกังาน ต้องปฏบิตัติามแนวทางดงัต่อไปนี้

2.1)	บริษัทและบรษิทัย่อยจะพยายามสร้างความเจรญิเตบิโต เพ่ือให้ผูถื้อหุน้ได้รบัผลตอบแทนทีด่ี

2.2)	บริษัทและบรษิทัย่อยจะเคารพสทิธขิองผูถ้อืหุ้นในการรับทราบข้อมลูทีจ่�ำเป็นเพือ่ใช้ในการประเมนิการบรหิารงานของ

บรษิทัและบรษิทัย่อย และจะเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัผลประกอบการอย่างถกูต้อง ตามความจรงิรวมทัง้รายงานฐานะการ

เงนิของบรษิทัและบรษัิทย่อยต่อผูถื้อหุน้อย่างสม�ำ่เสมอ ตามหลกัสากลอันเป็นทีย่อมรับของตลาดเงินทนุในประเทศและ

ต่างประเทศ 

2.3)	บรษิทัและบรษิทัย่อยจะบนัทกึรายการทางบญัชีอย่างถกูต้อง ครบถ้วน เป็นไปตามมาตรฐานการบญัชี และกฎหมาย 

ทีเ่ก่ียวข้อง โดยผ่านการตวจสอบจากผูต้รวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบและผูส้อบบญัชอีสิระของบรษัิท

3)	 นโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอลูกค้า 

บริษัทและบรษิทัย่อยตระหนักถึงความส�ำคญัของลกูค้า จึงได้ก�ำหนดนโยบายในการปฏบัิตต่ิอลกูค้าดงันี้ 

3.1)	บริการลกูค้าด้วยความสภุาพมคีวามกระตือรอืร้น พร้อมให้การบรกิารต้อนรบัด้วยความจรงิใจ เตม็ใจ ต้ังใจ และใส่ใจดแูล

ผูร้บับรกิารดจุญาตสินทิ บรกิารด้วยความรวดเรว็ ถูกต้อง และน่าเชือ่ถอื 

3.2)	รกัษาความลบัของลกูค้า และไม่น�ำไปใช้ประโยชน์ของตนเอง หรือผูท้ีเ่ก่ียวข้องโดยมชิอบ 

3.3)	ให้ข้อมูลข่าวสารท่ีถูกต้อง เพียงพอ และทันต่อเหตุการณ์แก่ลูกค้า เพื่อให้ทราบเกี่ยวกับบริการโดยไม่มีการโฆษณา 

เกนิความเป็นจรงิทีเ่ป็นเหตใุห้ลกูค้าเข้าใจผดิเก่ียวกบัคุณภาพหรอืเงือ่นไขใดๆของบริการของบรษิทัและบรษิทัย่อย

3.4)	ให้ค�ำแนะน�ำเก่ียวกบัวธีิการให้บรหิารของบรษิทัและบรษิทัย่อยให้มปีระสิทธภิาพและเป็นประโยชน์กบัลกูค้าสงูสดุ

 

065



4)	 นโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอคูค้่าและคูแ่ข่งทางการค้า 

บริษทัและบรษิทัย่อยจะประกอบธรุกจิอย่างซือ่ตรง มจีรยิธรรม และคณุธรรม เป็นแนวทางการประกอบธรุกจิทีถ่กูต้อง และยัง่ยนื 

ดังนั้นบริษัทและบริษัทย่อยจะยึดถือการปฏิบัติตามกฎหมายที่ใช้กับธุรกิจการค้าอย่างเคร่งครัด โปร่งใส มีคุณธรรมและ 

มคีวามรบัผดิชอบ

4.1)	บรษิทัและบริษทัย่อยประสงค์ทีจ่ะให้การจดัหาสินค้า และบรกิารเป็นไปอย่างมมีาตรฐาน และมจีรยิธรรม โดยด�ำเนนิการ 

ภายใต้หลกัการดงันี้ 

4.1.1)	มกีารแข่งขันจากผูเ้สนอราคา และการคดัเลอืกอย่างเหมาะสมและเทีย่งธรรม

4.1.2)	มหีลกัเกณฑ์ในการประเมินและคดัเลือกคูค้่า 

4.1.3)	จดัท�ำรปูแบบสญัญาทีเ่หมาะสมและเป็นสากล

4.1.4)	จดัให้มรีะบบการจดัการและการตดิตามการปฏบิตัติามสญัญา เพือ่ให้มัน่ใจว่ามกีารปฏบิตัติามเงือ่นไขของสญัญา

อย่างครบถ้วน เพือ่ป้องกันการทจุรติประพฤติมชิอบในทุกขัน้ตอนของกระบวนการจดัหา

4.2)	บรษัิทและบรษิทัย่อยมุง่หมายทีจ่ะพฒันาและรกัษาสมัพนัธภาพทีย่ัง่ยนืกับคูค้่าทีม่วีตัถปุระสงค์ชดัเจนในเร่ืองคณุภาพ

ทางด้านเทคนคิ คณุค่าของสนิค้าและบรกิารทีคู่่ควรกบัมูลค่าเงิน และมคีวามเชือ่ถอืซึง่กนัและกนั

4.3)	บรษัิทและบรษิทัย่อยไม่มนีโยบายให้กรรมการและพนกังาน รับผลประโยชน์ใดๆ เป็นส่วนตวัจากคูค้่า

4.4)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะประพฤตปิฏบัิตภิายใต้กรอบกตกิาของการแข่งขนัทีด่ี 

4.5)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะไม่แสวงหาข้อมูลทีเ่ป็นความลบัของคูแ่ข่งทางการค้า ด้วยวธิกีารทีไ่ม่สุจรติหรอืไม่เหมาะสม

4.6)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะไม่กล่าวหาในทางร้ายแก่คูแ่ข่งทางการค้าโดยปราศจากซึง่มลูแห่งความจรงิ 

5)	 นโยบายและแนวปฏบิตัต่ิอเจ้าหนี้

	 บริษัทและบรษิทัย่อยจะปฏิบตัติามพนัธกจิทีม่ต่ีอเจ้าหน้ีทกุรายโดย

5.1) บริษทัและบรษิทัย่อยจะปฏบิติัตามเงือ่นไขในสญัญาเงนิกู ้และไม่ปกปิดสถานะการเงนิทีแ่ท้จรงิของบรษิทั

5.2) ในกรณีที่สงสัยว่าจะมีเหตุการณ์ที่จะส่งผลกระทบต่อเจ้าหนี้ เช่น ในกรณีที่บริษัทมีสถานะการเงินที่ไม่มั่นคงหรือ 

อยูใ่นภาวะทีจ่ะต้องเลกิกจิการ บรษิทัจะเร่งด�ำเนินการเพ่ือแก้ปัญหา

6) นโยบายและแนวปฏบิติัต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม

6.1)	บริษทัและบรษิทัย่อยมนีโยบายทีจ่ะประกอบธุรกิจ โดยค�ำนงึถงึสภาพส่ิงแวดล้อมเป็นส�ำคญัและจะปฏบิตัติามกฎหมาย 

และข้อบงัคบัเก่ียวกบัสิง่แวดล้อมทีใ่ช้บงัคบัอยู่

6.2)	บริษัทและบรษิทัย่อยจะส่งเสรมิให้พนกังานมจิีตส�ำนกึ และมคีวามรับผดิชอบต่อสิง่แวดล้อม	

6.3)	บริษทัและบริษทัย่อยจะแลกเปลีย่นความรูแ้ละประสบการณ์กบับคุคล และหน่วยงานอืน่ เพือ่ให้มกีารรกัษาสภาพแวดล้อม 

ปรบัปรงุการผลิต และการปฏบิตังิานให้เหมาะสมกบัสภาพแวดล้อมอย่างต่อเนือ่งและสม�ำ่เสมอ

6.4)	บรษัิทและบรษิทัย่อยจะเคารพต่อขนบธรรมเนยีมและวฒันธรรมของแต่ละท้องถิน่

6.5)	บริษทัและบรษิทัย่อยจะให้ความร่วมมือในกจิกรรมต่าง ๆ  กบัชมุชนทีบ่รษิทัและบรษิทัย่อยด�ำเนนิธรุกจิอยูต่ามควรแก่กรณี

7)	 นโยบายการต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ 

บริษัทมีแนวคิดในการดําเนินธุรกิจอย่างโปร่งใส มีคุณธรรม โดยยึดมั่นในความรับผิดชอบต่อสังคมและผู้มีส่วนได้เสีย 

ทุกกลุ่มตามหลักบรรษัทภิบาลที่ดีตลอดจนนโยบายและแนวปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่าง ๆ ทั้งนี้ เพื่อให้มั่นใจว่า 

บริษัทมนีโยบายการกาํหนดความรบัผดิชอบ แนวปฏบิตัแิละข้อกําหนดในการดําเนนิการทีเ่หมาะสม เพือ่ป้องกนัการทจุรติคอร์รปัชัน่ 

กบัทกุกจิกรรมทางธรุกจิของบรษัิท และบริษัทย่อยและเพือ่ให้การตดัสนิใจและการด�ำเนนิการทางธรุกจิทีอ่าจมคีวามเสีย่งด้าน

การทจุริตคอร์รปัช่ันได้รับการพจิารณาและปฏบิตัอิย่างรอบคอบและเหมาะสมบรษิทัจงึได้จัดท�ำ “นโยบายการต่อต้านคอร์รปัชัน่” 

เป็นลายลกัษณ์อกัษรข้ึนเพ่ือเป็นแนวทางการปฏิบตัทิีชั่ดเจนในการด�ำเนนิธุรกจิ 
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หมวด 4 การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส

คณะกรรมการบรษิทัมุง่มัน่ทีจ่ะดแูลให้มกีารปฏบิตัติามกฎหมาย ข้อบงัคับ และระเบยีบทีเ่กีย่วข้องเกีย่วกบัการเปิดเผยข้อมูล 

โดยบริษัทและบรษิทัย่อยจะให้ความส�ำคญักับการเปิดเผยข้อมลูอย่างถกูต้อง ครบถ้วน และโปร่งใส ทัง้ข้อมลูของบริษทัและบรษิทัย่อย 

ข้อมูลทางการเงิน และข้อมูลทั่วไปที่มิใช่ข้อมูลทางการเงิน เพื่อให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทั้งหมดได้รับทราบข้อมูลอย่างเท่าเทียมกัน 

บริษทัจะท�ำการเผยแพร่ข้อมลูสารสนเทศของบรษิทัแก่ผู้ถอืหุน้และสาธารณชนผ่านช่องทางและส่ือการเผยแพร่ข้อมูลของตลาดหลักทรพัย์

แห่งประเทศไทยและ Website ของบรษิทั 

นอกจากนี ้บรษัิทให้ความส�ำคญัต่อรายงานทางการเงนิเพือ่ให้แสดงถงึสถานะทางการเงนิและผลประกอบการทีแ่ท้จรงิของบรษิทั 

โดยอยูบ่นพืน้ฐานของข้อมลูทางบญัชีทีถ่กูต้องครบถ้วน และเพยีงพอตามมาตรฐานการบญัชซ่ึีงเป็นท่ียอมรบัโดยท่ัวไป บรษิทัจะเปิด

เผยข้อมลูเกีย่วกบักรรมการของบรษิทัและบรษิทัย่อยแต่ละท่าน ตลอดจนบทบาทและหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั และคณะ

กรรมการชดุย่อยของบรษัิท และจะเปิดเผยค่าตอบแทนของกรรมการและผูบ้รหิารระดบัสงู ในรายงานประจ�ำปีของบรษัิท

หมวด 5 ความรบัผิดชอบของคณะกรรมการบรษิทั 

คณะกรรมการบริษัทมีความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น เกี่ยวกับการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย การก�ำกับดูแลกิจการ

ให้เป็นไปตามเป้าหมายและแนวทางทีจ่ะก่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้ โดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย 

คณะกรรมการบริษทัมหีน้าทีป่ฏบิติัให้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถุประสงค์ ข้อบงัคบัของบริษทั และมตทิีป่ระชมุผูถื้อหุ้น โดยปฏิบตัิ

หน้าทีด้่วยความซือ่สตัย์สจุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้ และผูม้ส่ีวนได้เสยี ทัง้ในระยะสัน้และระยะยาว และ

เพ่ือให้มัน่ใจว่าการด�ำเนนิงานของบรษิทัและบรษิทัย่อย เป็นไปในทศิทางทีก่่อให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้ และผูม้ส่ีวนได้เสยี 

คณะกรรมการบริษทัจะดแูลให้มกีารจดัท�ำวิสยัทศัน์ พนัธกิจ เป้าหมาย นโยบาย ทศิทางการด�ำเนนิงาน แผนกลยทุธ์ แผนงาน และ

งบประมาณประจ�ำปีของบรษัิทและบรษิทัย่อย คณะกรรมการบรษิทัจะร่วมแสดงความคิดเหน็ เพือ่ให้เกิดความเข้าใจในภาพรวม

ของธรุกจิร่วมกนั ก่อนทีจ่ะพจิารณาอนมุตั ิโดยมนีโยบายก�ำหนดจ�ำนวนองค์ประชมุขัน้ต�ำ่ต้องมกีรรมการอยูไ่ม่น้อยกว่า 2 ใน 3 

ของจ�ำนวนกรรมการทัง้หมด ณ ขณะทีก่รรมการจะลงมต ิและติดตามให้มกีารบรหิารงาน เพือ่ให้เป็นไปตามเป้าหมายทีว่างไว้โดยจะ

ยดึถือแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยและส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และก�ำหนด

ให้มีการทบทวนในเรือ่งดงักล่าวทุก ๆ ปี

1) องค์ประกอบของคณะกรรมการบรษิทั

คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการทีม่คีวามรู ้ความสามารถ และประสบการณ์ในการด�ำเนนิธรุกิจ ท�ำหน้าทีก่�ำหนด

นโยบาย วสิยัทศัน์ กลยทุธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธรุกจิ และงบประมาณของบรษิทัและบรษิทัย่อย ตลอดจนก�ำกับดแูลให้ 

คณะผูบ้ริหาร บรหิารงานให้เป็นไปตามนโยบายทีก่�ำหนดไว้อย่างมปีระสิทธภิาพและประสิทธิผลภายใต้กรอบของกฎหมาย วตัถปุระสงค์ 

ข้อบงัคบั และมตท่ีิประชุมผู้ถอืหุน้ มติทีป่ระชุมคณะกรรมการ ด้วยความรบัผดิชอบ ซือ่สตัย์สุจรติ ระมดัระวงั ตามหลกัการ 

ข้อพงึปฏบิตัท่ีิด ีเพือ่เพิม่มลูค่าทางเศรษฐกจิสงูสดุให้แก่กจิการและความมัน่คงสงูสดุให้แก่ผูถ้อืหุน้

คณะกรรมการบรษิทัมทัีง้หมด 9 ท่าน โดยแบ่งเป็นกรรมการบรษิทัทีเ่ป็นผูบ้รหิารจ�ำนวน 3 ท่าน กรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร 

6 ท่าน และจากกรรมการ 6 ท่านนีเ้ป็นกรรมการอสิระจ�ำนวน 4 ท่าน ซึง่บริษทัมสีดัส่วนกรรมการอสิระเกนิกว่า 1 ใน 3 ของ

จ�ำนวนกรรมการบรษิทัทัง้หมด โดยกรรมการอสิระเป็นบคุคลทีม่คีณุสมบตัคิรบถ้วนตามประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาด

ทนุ และประกาศคณะกรรมการตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทยเพ่ือสอบทานการบรหิารงานได้อย่างเป็นอสิระ
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2) บทบาทและหน้าทีข่องคณะกรรมการบรษิทั

บริษทัก�ำหนดให้กรรมการบรษิทัปฏบิตัติามข้อพงึปฏบิตัทิีด่สี�ำหรบักรรมการบรษิทัจดทะเบยีน (Code of Best Practice) 

ตามแนวทางของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย โดยคณะกรรมการบรษัิทต้องเข้าใจและทราบถงึบทบาทหน้าที ่และความ

รบัผดิของตน และต้องปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และข้อบงัคับของบรษิทั ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผู้

ถอืหุน้ ด้วยความซือ่สตัย์สจุรติ และค�ำนงึถึงผลประโยชน์ของบริษทัและผูถ้อืหุน้เป็นส�ำคัญ ทัง้นีค้ณะกรรมการบรษิทัเป็นผู้

ก�ำหนดนโยบาย เป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิ แผนธรุกจิ ตลอดจนงบประมาณของบรษิทั และก�ำกบัดูแลให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิ

การให้เป็นไปตามนโยบาย แผนงานและงบประมาณทีก่�ำหนดไว้อย่างมปีระสิทธภิาพและประสิทธผิล เพือ่ประโยชน์สงูสดุ

ของบริษทัและผูถื้อหุน้โดยรวม 

3) การประชมุคณะกรรมการบรษิทั

มตทิีป่ระชมุคณะกรรมการ ก�ำหนดให้มกีารประชมุอย่างน้อย 7 ครัง้ต่อปี และมกีารก�ำหนดตารางการประชมุล่วงหน้าตลอดทัง้ปี 

เพ่ือให้กรรมการสามารถวางแผนการเข้าร่วมประชมุ หากมกีารประชมุวาระพเิศษเพิม่ตามความจ�ำเป็น ต้องแจ้งล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วนั 

โดยเลขานกุารบรษิทั ท�ำหน้าทีจั่ดส่งหนงัสอืเชิญประชมุพร้อมระเบยีบวาระการประชมุและเอกสารประกอบการประชุมล่วงหน้า 

เพ่ือให้กรรมการมเีวลาเพยีงพอส�ำหรบัการศกึษาข้อมลูก่อนการเข้าประชมุและจะต้องมกีรรมการมาประชมุไม่น้อยกว่ากึง่หน่ึงของ

จ�ำนวนกรรมการทัง้หมดจงึจะครบเป็นองค์ประชมุ ประธานกรรมการบรษิทั ท�ำหน้าทีเ่ป็นประธานทีป่ระชมุ มหีน้าทีด่แูล จดัสรรเวลา 

แต่ละวาระให้อย่างเพยีงพอ โดยทีก่รรมการแต่ละท่านมอีสิระในการแสดงความเห็นในประเดน็ทีส่�ำคัญโดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ 

ของผู้ถอืหุน้และผูม้ส่ีวนเก่ียวข้องอย่างเป็นธรรม 

ในการประชมุกรรมการผูท้ีม่ส่ีวนได้เสยี โดยนยัส�ำคัญในเรือ่งทีพ่จิารณาต้องออกจากทีป่ระชุมระหว่างการพจิารณาเรือ่ง

นัน้ๆและไม่มสีทิธิออกเสยีงในเรือ่งดงักล่าว 

การลงมตใิห้ใช้เสยีงข้างมาก และหากมกีรรมการคัดค้านมตดัิงกล่าว ให้บนัทกึค�ำคดัค้านไว้ในรายงานการประชมุ

ในการพจิารณาเรือ่งหนึง่เรือ่งใด กรรมการมสีทิธขิอดหูรอืตรวจเอกสารทีเ่กีย่วข้อง โดยขอให้ฝ่ายบรหิารทีเ่กีย่วข้องเข้าร่วม

ประชมุชีแ้จงข้อมลูรายละเอยีดเพิม่เตมิได้

เลขานกุารบรษิทั ท�ำหน้าทีใ่นการจดบนัทกึและจดัท�ำรายงานการประชุม ภายใน 14 วัน จดัเกบ็รายงานการประชุม เอกสาร

ประกอบการประชุม สนับสนนุติดตามให้คณะกรรมการบริษัทสามารถปฏบิตัหิน้าทีใ่ห้เป็นไปตามกฎหมายข้อบงัคบัและมตทิี่

ประชมุผูถ้อืหุน้รวมทัง้ประสานงานกับผูท้ีเ่ก่ียวข้อง 

4) ค่าตอบแทนคณะกรรมการบรษิทั

บรษัิทได้ก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนและโปร่งใส โดยพจิารณาถงึผลประกอบการ ภารกจิ ความรบัผิดชอบ 

และการปฏบิตัหิน้าทีข่องคณะกรรมการทีก่่อให้เกดิประโยชน์กบับรษิทั ให้อยูใ่นระดบัเดยีวกบัอตุสาหกรรมประเภทเดียวกนัและ 

สงูเพียงพอทีจ่ะดแูลรกัษากรรมการทีม่คีณุสมบตัติามทีบ่รษิทัต้องการ โดยเปรยีบเทยีบกบับรษิทัอืน่ทีม่ขีนาดและลักษณะของธรุกจิ 

ทีใ่กล้เคยีงกัน ซ่ึงได้แก่ 

1) ค่าเบีย้ประชมุ 

2) ค่าตอบแทนรายปี 

3) โบนสัส�ำหรบักรรมการทีไ่ม่เป็นผูบ้รหิาร 

ซึง่รวมทัง้ 3 รายการแล้วไม่เกนิ 6,000,000 บาท โดยคณะกรรมการบรษิทั ท�ำหน้าทีพ่จิารณาก�ำหนดค่าตอบแทนกรรมการ

บรษัิทในเบือ้งต้น เพือ่น�ำเสนอทีป่ระชุมผูถื้อหุน้อนมุตัเิป็นประจ�ำทกุปี
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5) การพฒันากรรมการและผู้บรหิาร

คณะกรรมการบริษัท ก�ำหนดให้มกีารปฐมนเิทศกรรมการใหม่ทกุคนเพือ่สร้างความรูค้วามเข้าใจในธุรกจิ และการด�ำเนนิการ

ด้านต่างๆของบรษิทั ขณะเดยีวกนัก็มนีโยบายเสรมิสร้างความรูแ้ละมมุมองใหม่ๆ ส่งเสริมให้มกีารพบปะระหว่างกรรมการและ 

ผูบ้รหิารระดบัสงู แลกเปล่ียนความคดิเหน็ เพือ่เตรยีมความพร้อมในการปฏบิตัหิน้าทีข่องกรรมการ ขณะเดียวกันกม็นีโยบาย

ส่งเสรมิและอ�ำนวยความสะดวกให้มกีารฝึกอบรมและให้ความรูแ้ก่ผูท้ีเ่กีย่วข้องในระบบการก�ำกบัดแูลกจิการของบรษิทั ท้ัง

กรรมการบรษิทั กรรมการตรวจสอบ ผูบ้ริหาร เพือ่ให้มีการปรบัปรงุการปฏิบตังิานอย่างต่อเนือ่ง เช่น การเข้าอบรมหลักสตูร

ของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษทัไทย หลกัสตูรของตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และหลกัสูตรของคณะกรรมการ

ก�ำกบัหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย เป็นต้น พร้อมท้ังวางแผนการสบืทอดต�ำแหน่งของระดบัผู้บรหิาร

ฝ่ายขึน้ไป เพ่ือมัน่ใจได้ว่าบรษิทัมผีูบ้รหิารทีม่คีวามรู ้ความสามารถเพยีงพอ ต่อการปฏิบตัหิน้าที ่และความต่อเนือ่งในการ

บรหิารงานทีเ่หมาะสม

การฝึกอบรมของคณะกรรมการ

บรษิทัได้สนบัสนนุให้คณะกรรมการทกุท่านได้ศกึษาและอบรมพฒันาเพิม่เติม เพือ่เป็นการเพิม่พนูความรู ้ความเข้าใจ

ในหลกัการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีกฎหมาย กฎระเบยีบ ตลอดจนบทบาทหน้าทีข่องกรรมการบรษิทัในการบรหิารงานให้มี

ประสทิธภิาพและมจีรรยาบรรณ

สรปุการเข้าอบรมหลกัสตูรต่างๆของคณะกรรมการ

ช่ือ-สกลุ Director Accreditation Program (DAP) Director Certifecation Program (DCP)

1. ดร. ธน ูกลุชล DAP รุ่นที ่68 ปี 2551 -

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลังศรี DAP รุ่นที ่104 ปี 2556 -

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ DAP รุ่นที ่103 ปี 2556 -

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ DAP รุ่นที ่123 ปี 2558 -

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี DAP รุ่นที ่68 ปี 2551 -

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ DAP รุ่นที ่100 ปี 2556 -

7. ดร. สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ  DAP รุ่นที ่104 ปี 2556 DCP รุ่นที ่99 ปี 2551

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ DAP รุ่นที ่45 ปี 2558 -

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล DAP รุ่นที ่134 ปี 2560 -

6) รายงานประจ�ำปีของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูร้บัผดิชอบในการจดัท�ำรายงานทางการเงนิของบรษิทั และสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฎใน

รายงานประจ�ำปี การจดัท�ำรายงานทางการเงนิเป็นการจดัท�ำตามมาตรฐานการบัญชีทีร่บัรองโดยทัว่ไป โดยเลอืกใช้นโยบาย

บญัชทีีเ่หมาะสมและถอืปฏบิติัสม�ำ่เสมอและใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวงัในการจดัท�ำ รวมทัง้ก�ำหนดให้มกีารเปิดเผยข้อมลู

ส�ำคัญอย่างเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ โดยคณะกรรมการบรษิทัมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้

ดแูลเกีย่วกบัคุณภาพของรายงานทางการเงนิและเป็นผูใ้ห้ความเหน็ต่อคณะกรรมการบรษิทั
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7) การประเมนิผลตนเองของคณะกรรมการ

บริษทัฯ มนีโยบายจดัให้คณะกรรมการบรษิทั มกีารประเมนิผลการปฏบิตังิานตนเองอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ เป็นประจ�ำทกุปี 

เพือ่ช่วยให้คณะกรรมการได้มกีารพจิารณาทบทวนผลงาน โดยเป็นการแสดงความเหน็ต่อการปฏิบตังิานของคณะกรรมการทัง้

คณะว่าได้ก�ำหนด, ปฏบิตั,ิ ด�ำเนนิการในเรือ่งต่าง ๆ ได้เหมาะสมมากน้อยเพยีงใด ซึง่การประเมนิผลดังกล่าวเป็นประโยชน์

ต่อการท�ำงานของคณะกรรมการบรษัิทฯ โดยคณะกรรมการบรษิทัฯ ได้มกีารวิเคราะห์ประเดน็อปุสรรคต่างๆ และหาข้อสรปุ

เพือ่ก�ำหนดแนวทางในการปรบัปรงุประสทิธภิาพการท�ำงานของคณะกรรมการบรษิทั

โดยเลขานกุารบรษัิทจะน�ำส่งแบบประเมินผลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการ ซ่ึงเป็นแบบฟอร์มตามแนวของตลาดหลักทรพัย์แห่ง

ประเทศไทย ส่งให้กรรมการทกุท่านประเมนิผลการปฏิบตังิานประจ�ำปีทัง้แบบคณะและรายบคุคล ซ่ึงภายหลังทีก่รรมการแต่ละท่าน 

ประเมนิเสรจ็เรยีบร้อยแล้ว จะน�ำส่งแบบประเมนิกลบัมายงัเลขานกุารบรษิทั เพือ่รวบรวมผลคะแนนการประเมนิของกรรมการแต่ละ

ท่านและสรปุผลวเิคราะห์การประเมนิการปฏิบตังิานของคณะกรรมการบรษิทัในรอบปี และรายงานให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณา 

เพือ่ให้บรรลุวตัถุประสงค์ทีก่ล่าวข้างต้น เกณฑ์การประเมนิผลจะคดิเป็นร้อยละจากคะแนนเต็มในแต่ละข้อ ดงันี้

100 		  scores = ดเียีย่ม

81 - 99 		  scores = ดมีาก

61 - 80		  scores = ค่อนข้างด	ี

41 - 60		  scores = พอใช้

0 - 40		  scores = ควรปรบัปรงุ

โดยการประเมนิผลการปฏบัิตงิานของคณะกรรมการ จดัท�ำเป็น 2 ลกัษณะ

1) การประเมินผลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการทัง้คณะ

2) การประเมินผลการปฏิบตังิานของคณะกรรมการรายบุคคล

ซึง่การประเมินทัง้ 2 แบบดงักล่าว เป็นการประเมนิทางด้านต่าง ๆ ดงันี้ 

1) โครงสร้างและคณุสมบติัของคณะกรรมการ

2) การประชมุคณะกรรมการ

3) บทบาท หน้าที ่และความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ

4) การท�ำหน้าทีข่องกรรมการ

5) ความสมัพนัธ์กบัฝ่ายจัดการ

6) การพัฒนาตนเองของกรรมการและการพฒันาผูบ้รหิาร

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)070



จ�ำนวนครัง้ท่ีกรรมการแต่ละรายเข้าประชุม

รายช่ือกรรมการ ต�ำแหน่ง

การเข้าประชุมคณะกรรมการ 

จ�ำนวนคร้ัง 

การประชุม 

ปี 2561

จ�ำนวนคร้ังท่ี 

เข้าร่วมประชุม 

ปี 2562

1 .ดร.ธน ูกุลชล กรรมการ / ประธานกรรมการ / กรรมการอสิระ 4/4 *4/5

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการ / ประธานกรรมการบริหาร 4/4 5/5

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการ / กรรมการบรหิาร /

ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

3/4 5/5

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ / กรรมการบรหิาร 4/4 5/5

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ 4/4 5/5

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ 4/4 5/5

7. ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากุล กรรมการ/ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 4/4 5/5

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอสิระ 4/4 5/5

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล กรรมการ/กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ 4/4 5/5
หมายเหต:ุ * ดร. ธนู กลุชล ลาประชมุ เนือ่งจากปฏบตังิานต่างประเทศ

8) การประเมนิผลงานประจ�ำปีของผูบ้ริหารสงูสุด (CEO) ขององค์กร  

เป็นแบบประเมนิการปฏบิติัหน้าทีข่องผูบ้รหิารสูงสุดขององค์กร โดยเป็นการประเมนิตนเองของผู้บรหิารสูงสุด (CEO) และ 

ให้กรรมการบรษิทัประเมนิผลการปฏบิตัหิน้าทีข่องผูบ้รหิารสงูสดุ (CEO) อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 	

โดยเลขานกุารบริษทัจะน�ำส่งแบบประเมนิผลการปฏบิติัหน้าทีใ่ห้ผูบ้รหิารสงูสดุ (CEO) และกรรมการทกุท่านประเมนิผล

การปฏบิตังิานประจ�ำปี ภายหลงัทีผู่บ้รหิารสงูสุด (CEO) และกรรมการแต่ละท่านประเมนิเสรจ็เรยีบร้อยแล้ว จะน�ำส่งแบบ

ประเมนิกลบัมายงัเลขานกุารบรษิทั เพ่ือรวบรวมผลการประเมนิและสรปุผลวเิคราะห์การประเมินการปฏิบตังิานในรอบปี 

รายงานให้ผู้บรหิารสงูสดุ (CEO) และคณะกรรมการบรษิทัพจิารณา แบบประเมนิผลใช้วธิกีารให้คะแนนเพือ่ให้ผูป้ระเมนิสามารถ

เปรียบเทยีบผลประเมนิในแต่ละหวัข้อหรอืเปรียบเทยีบผลประเมนิของแต่ละปีได้ โดยความหมายของการให้คะแนนมดีงันี้

0  =  ไม่มกีารด�ำเนนิการในเร่ืองนัน้

1  =  มกีารด�ำเนนิการในเรือ่งนัน้เลก็น้อย 

2  =  มกีารด�ำเนนิการในเรือ่งนัน้พอสมควร

3  =  มกีารด�ำเนนิการในเรือ่งนัน้ดี

4  =  มกีารด�ำเนนิการในเรือ่งนัน้อย่างดเียีย่ม

N/A  =  ไม่มข้ีอมลู หรอืไม่สามารถน�ำมาใช้ได้

ซึง่การประเมินดงักล่าว เป็นการประเมนิหมวดต่าง ๆ ดงัน้ี

หมวดที ่1 ความคบืหน้าของแผนงาน

หมวดที ่2 การวดัผลการปฏบิตังิาน

หมวดที ่3 การพฒันาผูบ้ริหารสงูสุด (CEO)
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9) นโยบายและวธิปีฏบิติั ในการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบรษัิทอืน่ของกรรมการและกรรมการผู้จดัการ

นอกจากนี ้คณะกรรมการได้ก�ำหนดนโยบายในการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการทีบ่รษิทัอืน่ของกรรมการและกรรมการผู้จดัการ

ใหญ่ดงันี ้คอืกรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ จะต้องไม่ประกอบกจิการ อนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบั

กจิการของบรษิทั หรอืเข้าเป็นหุน้ส่วนในห้างหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุ้นส่วนไม่จ�ำกดัความรบัผิดชอบในห้างหุน้ส่วนจ�ำกดั หรอื

เป็นกรรมการของบรษิทัเอกชนหรอืบรษิทัอืน่ ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการของ

บริษัท ไม่ว่าจะท�ำเพือ่ประโยชน์ของตนหรอืเพือ่ประโยชน์ผู้อืน่ เว้นแต่จะได้แจ้ง ให้ทีป่ระชุมผู้ถอืหุน้ ทราบก่อน ทีจ่ะมมีตแิต่งตัง้

โดยในปัจจบุนักรรมการและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่ไม่ได้ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการบริษทัอืน่ทีป่ระกอบกิจการอนัมีสภาพ

อย่างเดยีวกนั และเป็นการแข่งขนักบักจิการของบรษิทันอกจากนี ้กรรมการและกรรมการผู้จดัการใหญ่ ไม่ได้เข้าเป็นหุน้ส่วน 

ในห้างหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จ�ำกดัความรบัผดิชอบ ในห้างหุน้ส่วนจ�ำกดั หรอืเป็นกรรมการของบรษิทัเอกชน หรอื

บรษัิทอืน่ ทีป่ระกอบกจิการอนัมสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนักบักจิการบรษิทั

10) การก�ำหนดวาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

บรษัิทได้ถือปฏิบตัติาม พระราชบญัญตัมิหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 ให้กรรมการออกจากต�ำแหน่งจ�ำนวนหนึง่ในสามในการ

ประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจ�ำปี โดยคณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยบคุคลทีม่คีวามรู ้ความสามารถ โดยบริษัทได้จดัให้มี

กรรมการทีเ่หมาะสมกับขนาดของกจิการของบรษิทั ในปัจจบุนัมกีรรมการทัง้หมด 9 คน ซึง่เป็นกรรมการทีเ่ป็นผู้บรหิาร 3 คน 

กรรมการทีไ่มได้เป็นผู้บรหิาร 2 คน กรรมการอสิระ 4 คน ท้ังนีก้รรมการแต่ละคนมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งคราวละ 3 ปี

ส�ำหรับการก�ำหนดให้วาระการด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการอสิระต่อเนือ่งไม่เกนิ 9 ปี นัน้ คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาแล้ว

เหน็ว่า การแต่งตัง้กรรมการอสิระให้ด�ำรงต�ำแหน่งต่อเนือ่งจะเป็นประโยชน์ต่อบรษิทัและผูถ้อืหุน้ เน่ืองจากกรรมการทีด่�ำรง

ต�ำแหน่งต่อเนือ่งจะมคีวามรูแ้ละประสบการณ์ เกีย่วกบัการด�ำเนนิงานของบรษิทั ทัง้นีก้รรมการอสิระทีด่�ำรงต�ำแหน่งต่อเนีอ่ง 

ยงัคงสามารถแสดงความเห็นได้อย่างเป็นอสิระ

11) การรายงานการถอืครองหลกัทรพัย์บรษิทั

บริษัทก�ำหนดให้กรรมการต้องรายงานการถือครองหลักทรพัย์บรษิทั ของตนเองและคู่สมรสรวมทัง้บตุรทีย่งัไม่บรรลุนติภิาวะต่อ 

ทีป่ระชมุคณะกรรมการภายหลงักรรมการท่านนัน้ได้รบัการเลือกตัง้ให้เป็นกรรมการ หลังจากนัน้หากกรรมการและคู่สมรสรวมทัง้บตุร 

ทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะมกีารท�ำธรุกรรมการซือ้ขายหลักทรพัย์ของบรษิทักรรมการท่านนัน้กจ็ะรายงานการซือ้ขายหลกัทรพัย์

ต่อทีป่ระชุมคณะกรรมการในการประชมุครัง้ถดัไป โดยรายงานการถอืครองหลักทรพัย์ของกรรมการ ณ วนัที ่30 ธนัวาคม 

2562 ประกอบด้วย

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)072



รายช่ือกรรมการ

การถอืครองหลกัทรัพย์ของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) (หุน้)

ณ วนัท่ี 28 ธนัวาคม 2561

การเปล่ียนแปลง

ณ วนัท่ี 30 ธนัวาคม 2562

ของตนเอง

ของคู่สมรส

และบุตรทียั่งไม่

บรรลุนิติภาวะ

คิดเป็นร้อยละ ของตนเอง

ของคู่สมรส

และบุตรทียั่งไม่

บรรลนิุติภาวะ

คิดเป็นร้อยละ

1. ดร. ธน ูกลุชล - - - ไม่เปลีย่นแปลง - - -

2. นางกนกทิพย์ จันทร์พลงัศรี 200,000,038 - 34.919 ไม่เปลีย่นแปลง 200,000,038 - 34.919

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ 960 - 0.000 ไม่เปลีย่นแปลง 960 - 0.000

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ 70,000 - 0.012 เปลีย่นแปลง 120,000 - 0.021

5. นายไชยณรงค์ จันทร์พลงัศรี 6,633,333 - 1.158 ไม่เปลีย่นแปลง 6,633,333 - 1.158

6. นายเชดิศกัดิ ์วัฒนวจิติรกุล 1,136,484 - 0.198 ไม่เปลีย่นแปลง 1,136,484 - 0.198

7. ดร. สพุงษ์ ลิม้ธนากุล - - - ไม่เปลีย่นแปลง - - -

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกุล - - - ไม่เปลีย่นแปลง - - -

9. ดร.ศรีสุดา จงสทิธผิล - - - ไม่เปลีย่นแปลง - - -

12) รายงานการมีส่วนได้เสีย

บริษัทก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้รหิารต้องรายงานให้บรษิทัทราบถงึการมส่ีวนได้เสียของตนหรอืของบคุคลทีม่คีวามเกีย่วข้อง 

ซึง่เป็นส่วนได้เสยีทีเ่กีย่วข้องกบัการบรหิารจดัการกิจการของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย  ทัง้นี ้เพือ่ให้บรษิทัมีข้อมูลประกอบการด�ำเนนิการ 

ตามข้อก�ำหนดเกีย่วกบัการท�ำรายการทีเ่กีย่วโยงกนัซ่ึงเป็นรายการทีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์และอาจน�ำไปสู่ 

การถ่ายเทผลประโยชน์ของบรษัิทและบรษิทัย่อยได้ โดยก�ำหนดให้รายงานในครัง้แรกภายใน 7 วนัท�ำการ นบัจากวันทีไ่ด้

รับแต่งตัง้ และรายงานการเปล่ียนแปลงข้อมูลการมส่ีวนได้เสยี ภายใน 3 วนัท�ำการนบัแต่วนัทีม่กีารเปลีย่นแปลงข้อมลู โดย

เลขานุการบรษัิทจะมกีารแจ้งให้กรรมการและผูบ้รหิารทบทวนแบบรายงานดงักล่าวปีละ 2 ครัง้

9.2	คณะกรรมการชดุย่อย 

โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการชุดย่อยอีก 2 ชุด ซึ่งประกอบด้วย 

คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรหิารและผูบ้รหิารของบริษทั

กรรมการบรษัิท กรรมการตรวจสอบ กรรมการบรหิาร และผู้บรหิารของบรษิทั มคุีณสมบตัคิรบถ้วนและไม่มีลักษณะต้องห้าม 

ตามมาตรา 68 แห่งพระราชบญัญตัมิหาชนจ�ำกดั พ.ศ. 2535 รวมทัง้ไม่มีลกัษณะต้องห้ามและลักษณะทีแ่สดงถงึการขาด 

ความเหมาะสมทีจ่ะได้รบัความไว้วางใจให้บรหิารจดัการกจิการทีม่มีหาชนเป็นผูถ้อืหุน้ตามมาตรา 89/3 และมาตรา 89/6 

แห่งพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 และตามประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุทีเ่กีย่วข้อง 

โดยคณะกรรมการแต่ละชดุมีขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีและความรับผดิชอบ ดงันี้ 

9.2.1 คณะกรรมการบรษิทั ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการจ�ำนวนทัง้ส้ิน 9 ท่าน ดังน้ี 
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รายช่ือ ต�ำแหน่ง 

1. ดร. ธน ูกลุชล ประธานกรรมการ / กรรมกาอสิระ

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการ 

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการ 

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ 

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ 

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ 

7. ดร. สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ กรรมการ / กรรมกาอิสระ

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ กรรมการ / กรรมกาอิสระ

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล กรรมการ / กรรมกาอิสระ

		

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบรษัิท 

1)	 อ�ำนาจหน้าที่ตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ รวมถึงกฎหมายอื่นใดที่ก�ำหนดให้เป็นอ�ำนาจหน้าที่ของกรรมการหรือ 

คณะกรรมการในบรษิทัมหาชนจ�ำกัด 	

2)	 อ�ำนาจหน้าทีต่ามข้อบงัคับของบรษัิททีก่�ำหนดให้เป็นของคณะกรรมการ 

3)	 พิจารณาอนมุตัแิผนงานระยะยาว แผนงานงบประมาณและงบลงทนุประจ�ำปี 

4)	 ด�ำเนินกจิการค้าของบริษทัให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถปุระสงค์และข้อบังคบัของบรษิทั ตลอดจนมตขิองทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ 

5)	 วางแผนและนโยบาย การบรหิารงานของบรษิทั ตลอดจนตรวจสอบผลการด�ำเนนิงานของบรษัิท 

6)	 ก�ำหนดระเบยีบต่าง ๆ ของบรษัิท 

6.1)	แต่งตัง้คณะกรรมการบริหาร หรอืมอบหมายให้กรรมการคนใดคนหนึง่หรอืหลายคน หรอืบคุคลอืน่กระท�ำการอย่างหนึง่อย่างใด 

แทนคณะกรรมการ และภายในขอบเขตทีค่ณะกรรมการพงึม ีและมสีทิธทิีจ่ะยกเลกิ เพกิถอน แก้ไข หรอื เปลีย่นแปลง

อ�ำนาจดงักล่าวได้ 

6.2)	พิจารณา และอนมัุตกิิจการอืน่ๆทีส่�ำคญั อนัเก่ียวกบับรษิทัหรอืทีเ่หน็สมควรจะด�ำเนนิกจิการนัน้ๆ เพือ่ให้เกดิประโยชน์แก่บรษิทั 

เว้นแต่เรื่องดังต่อไปนี้ จะกระท�ำได้ต่อเมื่อได้รับอนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้นก่อน ทั้งนี้ก�ำหนดให้รายการที่กรรมการ

หรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์อื่นใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 

ให้กรรมการซ่ึงมส่ีวนได้เสยีในเรือ่งนัน้ ไม่มสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ 

6.2.1)	 เรือ่งทีก่ฎหมายก�ำหนดให้ต้องได้มตทิีป่ระชมุผูถ้อืหุ้น	

6.2.2)	 การท�ำรายการท่ีกรรมการมส่ีวนได้เสยีและอยู่ในข่ายทีก่ฎหมาย หรอืข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ระบใุห้ต้องได้

รบัอนุมัตจิากทีป่ระชมุผูถื้อหุน้ 

6.2.3)	 นอกจากนัน้ในกรณดีงัต่อไปนีจ้ะต้องได้รบัความเหน็ชอบจากทีป่ระชมุคณะกรรมการและทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้ด้วย

คะแนนเสยีงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 ของจ�ำนวนเสียงทัง้หมดของผูถ้อืหุ้นทีเ่ข้าประชมุและมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนน

6.2.3.1) การขายหรอืโอนกจิการของบรษิทัท้ังหมดหรอืบางส่วนทีส่�ำคญั

6.2.3.2) การซือ้หรอืรับโอนกจิการของบริษทัอืน่ หรอืบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษิทั 

6.2.3.3) การท�ำ แก้ไข หรอืเลกิสญัญา เกีย่วกบัการให้เช่ากจิการของบรษิทัทัง้หมดหรอืบางส่วนทีส่�ำคัญ การมอบหมาย 

ให้บุคคลอื่นเข้าจัดการธุรกิจของบริษัทหรือการรวมกิจการกับบุคคลอื่นโดยมีวัตถุประสงค์จะแบ่งก�ำไร

ขาดทุนกัน การแก้ไขหนงัสอืบรคิณห์สนธหิรอืข้อบงัคบัของบรษิทั

6.2.3.5) การเพิม่ทนุ การลดทนุ การออกหุน้กู ้การควบหรือเลกิบริษทั

6.2.3.6) เรือ่งอืน่ใดตามทีก่ฎหมายก�ำหนด 
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9.2.2	คณะกรรมการตรวจสอบ (Audit Committee) รายชือ่คณะกรรมการตรวจสอบ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 

ประกอบด้วย:

รายช่ือ ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชมุ/การประชุมท้ังหมด

ปี 2561 ปี 2562

1.ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 4/4 4/4

2.นายพรเทพ เศวตวรรณกุล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 4/4 4/4

3.ดร.ศรสีดุา จงสทิธผิล กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 4/4 4/4
หมายเหต ุ: 

1) นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ และ ดร.ศรสีดุา จงสทิธผิล เป็นกรรมการตรวจสอบท่ีมคีวามรูแ้ละประสบการณ์เพยีงพอท่ีสามารถท�ำหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเชือ่ถอื 

ของงบการเงนิของบรษิทั 

2) นายวชัรชยั สมบญุยิง่ ท�ำหน้าทีเ่ลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

1)	สอบทานให้บรษัิทมกีารรายงานทางการเงนิอย่างถูกต้องและเปิดเผยอย่างเพยีงพอ โดยการประสานงานกบัผู้สอบบญัชภีายนอกและ

ผูบ้ริหารทีร่บัผดิชอบจดัท�ำรายงานทางการเงนิทัง้รายไตรมาสและประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบอาจเสนอแนะให้ผู้สอบบญัช ี

สอบทานหรอืตรวจสอบรายการใด ๆ ทีเ่หน็ว่าจ�ำเป็นและเป็นเรือ่งส�ำคญัในระหว่างการตรวจสอบบญัชขีองบรษิทัก็ได้

2)	สอบทานให้บรษิทัมรีะบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายในทีม่คีวามเหมาะสมและมปีระสิทธผิล โดยสอบทานร่วมกบั 

ผูส้อบบญัชภีายนอกและผูต้รวจสอบภายใน และพจิารณาความเป็นอสิระของหน่วยงานตรวจสอบภายใน ตลอดจนให้ความเหน็ชอบ 

ในการพิจารณาแต่งตัง้ โยกย้าย เลกิจ้างหวัหน้าหน่วยตรวจสอบภายในหรือหน่วยงานอ่ืนใดทีร่บัผิดชอบเก่ียวกบัการตรวจสอบภายใน 

3)	สอบทานการปฏบัิตงิานของบรษัิทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 

และกฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกับธรุกจิของบรษัิท 

4)	พิจารณาคัดเลอืกและเสนอแต่งตัง้ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั รวมถงึพจิารณาเสนอค่าตอบแทนของผูส้อบบญัชโีดยค�ำนงึถงึความน่าเชือ่ถือ 

ความเพียงพอของทรัพยากร และปริมาณงานตรวจสอบของส�ำนักงานตรวจสอบบัญชีนั้น รวมถึงประสบการณ์ของบุคลากร 

ทีไ่ด้รบัมอบหมายให้ท�ำการตรวจสอบบญัชขีองบรษิทั และเข้าร่วมประชมุกบัผูส้อบบัญชีโดยไม่มฝ่ีายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วย 

อย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

5)	พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ให้เป็นไปตามกฎหมายและข้อก�ำหนดของ

ตลาดหลกัทรพัย์ ทัง้นีเ้พือ่ให้มัน่ใจว่ารายการดงักล่าวสมเหตุสมผลและเป็นประโยชน์สูงสดุต่อบรษิทั 

6)	ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมายและคณะกรรมการตรวจสอบเหน็ชอบด้วยเช่น ทบทวนนโยบายการบรหิาร

ทางการเงนิและการบรหิารความเสีย่ง ทบทวนการปฏบิตัติามจรรยาบรรณทางธรุกจิของผูบ้รหิาร ทบทวนร่วมกบัผูบ้ริหารของ

บรษัิทในรายงานส�ำคญั ๆ ทีต้่องเสนอต่อสาธารณชนตามทีก่ฎหมายก�ำหนด ได้แก่ บทรายงานและการวิเคราะห์ของฝ่ายบรหิาร 

เป็นต้น 

7)	จดัท�ำรายงานกจิกรรมของคณะกรรมการตรวจสอบ โดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ�ำปีของบริษทัและแบบแสดงรายการข้อมลู

ประจ�ำปีฉบบันี ้ซ่ึงรายงานดงักล่าวลงนามโดยประธานกรรมการตรวจสอบ รายการดงักล่าวต้องประกอบด้วยข้อมลูอย่างน้อย 

ดงัต่อไปนี้ 

7.1)	ความเห็นเกี่ยวกับกระบวนการจัดท�ำและการเปิดเผยข้อมูลในรายงานทางการเงินของบริษัทถึงความถูกต้อง ครบถ้วน 

เป็นท่ีเชือ่ถอืได้

7.2)	ความเหน็เกีย่วกบัความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในของบรษิทั 

7.3)	ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์ 

หรือกฎหมายท่ีเกีย่วข้องกบัธรุกจิของบรษิทั 

7.4)	ความเหน็เกีย่วกบัความเหมาะสมของผูส้อบบัญชี 
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7.5)	ความเหน็เกีย่วกบัรายการทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

7.6)	จ�ำนวนการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ และการเข้าร่วมประชมุของกรรมการตรวจสอบแต่ละท่าน 

7.7)	ความเหน็หรอืข้อสงัเกตุ โดยรวมทีค่ณะกรรมการตรวจสอบได้รบัจากการปฏบิตัหิน้าทีต่ามกฎบตัร

7.8)	รายงานอืน่ใดทีเ่หน็ว่าผูถ้อืหุน้และผูล้งทนุทัว่ไปควรทราบ ภายใต้ขอบเขตหน้าท่ีและความรบัผดิชอบทีไ่ด้รบัมอบหมายจาก

คณะกรรมการบริษทั 

9.2.3 คณะกรรมการบรหิาร รายชือ่กรรมการบรหิาร ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต�ำแหน่ง

1. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี ประธานกรรมการบรหิาร

2. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการบรหิาร

3. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการบรหิาร

4. นายวกิลุ โลหะมงคล กรรมการบรหิาร

5. นายอดศิร ศรสีขุใส กรรมการบรหิาร

จ�ำนวนครัง้ทีก่รรมการบรหิารเข้าร่วมประชมุ

รายช่ือ ต�ำแหน่ง
จ�ำนวนคร้ังท่ีเข้าร่วมประชมุ/การประชุมท้ังหมด

2561 2562

1. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี ประธานกรรมการบรหิาร 24/24 22/22

2. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการบรหิาร 24/24 20*/22

3. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการบรหิาร 21/24 22/22

4. นายวกิลุ โลหะมงคล กรรมการบรหิาร 23/24 22/22

5. นายอดศิร ศรสีขุใส กรรมการบรหิาร 23/24 22/22
Note : *นายปฐมพล สาวทรพัย์ ลาประชมุ เนือ่งจากเดนิทางไปปฏบิตังิานต่างจงัหวดั

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของคณะกรรมการบรหิาร 

1)	 ให้มีอ�ำนาจตดัสนิใจในเร่ืองการด�ำเนนิงานท่ีส�ำคญัของบรษิทั  โดยก�ำหนดขอบเขตประเภท หรอืขนาดของภารกจิ วตัถุประสงค์ 

แนวทางและนโยบายของบรษิทั รวมถึงการก�ำกบัดแูลการด�ำเนนิงานโดยรวม ผลผลติ ความสมัพันธ์กบัลกูค้า ภายในขอบเขต

ของแผนงานและงบประมาณทีไ่ด้รบัอนมุติัจากคณะกรรมการ 

2)	 พจิารณาและอนมุตักิารจดัซือ้จดัจ้าง ตลอดจนการลงทนุขยายงาน รวมถงึการซือ้ขายสินทรพัย์ถาวรของบรษิทัภายในขอบเขต 

ทีไ่ด้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษทั 

3)	 มอี�ำนาจในการจดัซือ้วสัดกุ่อสร้างทัว่ไปได้ไม่เกนิ 20 ล้านบาท และมอี�ำนาจในการจัดซือ้วสัดจุ�ำพวก เหลก็ คอนกรตี ได้ไม่เกนิ 

80 ล้านบาท และมีอ�ำนาจในการจดัจ้างบรษิทัรับเหมาและ/หรอืผูรั้บเหมารายย่อยได้ไม่เกนิ 150 ล้านบาท

4)	 มอี�ำนาจในการท�ำธรุกรรมกบัสถาบนัการเงนิ รวมถงึการกู้ยมืเงนิ และการเปิดบญัชต่ีาง ๆ  ภายในขอบเขตทีค่ณะกรรมการบรษิทั

ก�ำหนด 

5)	 มอี�ำนาจกระท�ำการและแสดงตนเป็นตวัแทนของบริษทัต่อบคุคลภายนอกในกจิการทีเ่กีย่วข้องและเป็นประโยชน์ต่อกจิการ 

6)	 พิจารณาเรือ่งการระดมทุนของบรษัิทเพือ่น�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทั 	

7)	 อนมุติัการแต่งตัง้ทีป่รกึษาด้านต่าง ๆ ทีจ่�ำเป็นต่อการด�ำเนินงานของบรษิทั 

8)	 ด�ำเนินกจิการท่ีเกีย่วข้องกบัการบรหิารงานโดยทัว่ไปของบรษัิท 	

9)	 พจิารณาและอนมุตัแิผนการปฏบิตัขิองแต่ละฝ่ายงานของบริษทั  และพจิารณาอนมุตัคิ�ำขอจากฝ่ายงาน ต่าง ๆ  ของบรษิทัทีเ่กนิ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)076



อ�ำนาจสัง่การของฝ่ายงานน้ัน

10)	หากการด�ำเนินงานตามแผนงานท่ีได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัท ใช้งบประมาณสูงเกินกว่างบประมาณที่ได้รับอนุมัติ 

ร้อยละ 10 จะต้องน�ำเสนอขออนมุตัจิากคณะกรรมการบริษทั 

ทัง้นี ้การมอบอ�ำนาจดังกล่าวข้างต้น คณะกรรมการบรหิารจะต้องปฏบิตัติามข้อก�ำหนดและระเบยีบต่าง ๆ ทีไ่ด้รบัอนมัุตจิาก

คณะกรรมการบรษิทั และต้องไม่อนมุตัริายการใด ๆ ทีต่นเองหรอืบคุคลทีอ่าจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ มส่ีวนได้เสีย หรอื

อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอ่ืนใดกบับรษิทัและบรษิทัย่อย และจะต้องเปิดเผยรายการดังกล่าวต่อคณะกรรมการ

บรษัิทเพ่ือให้คณะกรรมการบรษัิทพจิารณา

การอืน่ใดนอกเหนอืจากทีก่ล่าวมาข้างต้น คณะกรรมการบรหิารไม่สามารถกระท�ำได้ เว้นแต่จะได้รบัมอบหมายจากทีป่ระชมุ 

คณะกรรมการบริษทัเป็นคราวไป 

9.2.4 ผูบ้รหิาร รายช่ือผู้บรหิารของบรษิทั ณ วนัที ่ 31 ธนัวาคม 2562 ประกอบด้วย 

รายช่ือ ต�ำแหน่ง 

1. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี ประธานกรรมการบรหิาร

2. นายปฐมพล สาวทรพัย์ ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

3. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานวศิวกรรมปฏบัิตกิาร

4. นายวกิลุ โลหะมงคล รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานวศิวกรรมเทคนิค

5. นายอดศิร ศรสีขุใส รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานบญัชแีละการเงิน

6. นายรัฐพัฒน์ รตันพนัธ์ รองกรรมการผู้จดัการใหญ่ กลุม่งานบรหิาร
หมายเหต ุ: ผูบ้รหิารล�ำดบัที ่1-6 เป็นผูบ้รหิารตามนยิาม ประกาศของส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลักทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ 

ขอบเขตอ�ำนาจหน้าท่ีของกรรมการผูจ้ดัการ 

1) พิจารณาเรือ่งการจดัสรรงบประมาณประจ�ำปีก่อนทีจ่ะน�ำเสนอให้คณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนมุตั ิทัง้นีใ้ห้รวมถงึการพจิารณา

อนมุตักิารเปล่ียนแปลงและเพิม่เตมิงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปีในระหว่างทีไ่ม่มกีารประชุมคณะกรรมการบรษิทั และให้น�ำเสนอ

คณะกรรมการบริษทั เพ่ือทราบในท่ีประชมุคราวถดัไป 

2) มอี�ำนาจในการจดัซ้ือวัสดใุนการก่อสร้างครัง้ละมลูค่าไม่เกิน 10 ล้านบาท และการจดัซือ้สนิค้าเครือ่งมอื อปุกรณ์ เครือ่งใช้ ฯลฯ 

ที่มีมูลค่าในการจัดซ้ือครั้งละไม่เกิน 10 ล้านบาท หากเกินจากจ�ำนวนที่สามารถอนุมัติให้น�ำเสนอเพื่อขออนุมัติต่อท่ีประชุม 

คณะกรรมการบริหาร หรอืคณะกรรมการบริษทั 

3) อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนท่ีส�ำคัญๆ ท่ีได้ก�ำหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ�ำปี ซึ่งงบประมาณดังกล่าวได้ผ่านมติอนุมัติ 

จากคณะกรรมการแล้ว หรอืทีค่ณะกรรมการบรษิทัได้เคยมมีตอินุมตัใินหลักการไว้แล้ว 	
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4) อนมุตัใินหลกัการการลงทนุในการขยายธรุกิจตลอดจนการร่วมทนุกับผูป้ระกอบกจิการอืน่ๆ และให้น�ำเสนอคณะกรรมการบริษทั 

เพือ่อนมุตัใินทีป่ระชุมคราวถัดไป 

5) อนมุตักิารแต่งตัง้ผูม้อี�ำนาจลงนามในเชค็หรอืเอกสารสัง่จ่ายเงนิของบริษัท รวมทัง้สญัญาต่าง ๆ เอกสารทางการบญัช ี/ การเงนิ 

และเอกสารทัว่ไป 

6) เป็นที่ปรึกษาฝ่ายจัดการในเรื่องเกี่ยวกับนโยบายด้านการเงิน การตลาด การบริหารงานบุคคลและด้านการปฏิบัติการอื่น ๆ 

ซึง่เกีย่วข้องกบัการด�ำเนนิธรุกิจของบรษัิท 

7) จดัสรรเงนิบ�ำเหนจ็รางวลัหรอืค่าตอบแทนซึง่ได้รบัอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทัแล้วให้แก่พนกังานหรอืลกูจ้างของบริษัทหรอื

ของบคุคลใด ๆ ทีก่ระท�ำกจิการให้บรษัิท 

8) อนุมตักิารแต่งตัง้โยกย้ายและเลกิจ้างพนกังาน 

9) มหีน้าท่ีต้องรายงานต่อคณะกรรมการบริษทั และคณะกรรมการบรหิารโดยพลัน ในกรณทีีเ่กิดเหตุทจุรติ หรอืสงสัยว่ามีเหตกุารณ์ทจุรติ 

มกีารปฏบิตัทิีฝ่่าฝืนกฎหมาย และมกีารกระท�ำทีผ่ดิปกตอิืน่ ซึง่อาจกระทบต่อชือ่เสยีง และฐานะการเงนิของบรษิทัอย่างมนียัส�ำคญั

ทัง้นีก้ารมอบอ�ำนาจดงักล่าวข้างต้นกรรมการผูจ้ดัการจะต้องปฏิบตัติามข้อก�ำหนดและระเบยีบวาระต่าง ๆ ทีไ่ด้รบัอนมุตัจิาก

คณะกรรมการบริษัทและต้องไม่อนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรือ 

อาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ในลกัษณะอืน่ใดกับบรษิทัและบรษิทัย่อยและจะต้องเปิดเผยรายการดงักล่าวต่อคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา 

การอ่ืนใดนอกเหนือจากท่ีกล่าวมาข้างต้น กรรมการผู้จัดการไม่สามารถกระท�ำได้ เว้นแต่จะได้รับมอบหมายจากท่ีประชุม 

คณะกรรมการบริษทัเป็นคราว ๆ ไป 

9.2.5 การเข้าร่วมประชมุของกรรมการในคณะกรรมการชดุย่อยปี 2562 

รายช่ือ ต�ำแหน่ง คณะกรรมการ บริหาร คณะกรรมการตรวจสอบ 

1. ดร.ธน ูกุลชล กรรมการ,ประธานกรรมการ,กรรมการอสิระ - -

2. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี กรรมการ 22/22 -

3. นายปฐมพล สาวทรพัย์ กรรมการ 20/22 -

4. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ กรรมการ 22/22 -

5. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี กรรมการ 22/22 -

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ กรรมการ - -

7.ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ กรรมการ,ประธานกรรมการตรวจสอบ, 

กรรมการอสิระ 

- 4/4

8.นายพรเทพ เศวตวรรณกุล กรรมการ,กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ - 4/4

9.ดร.ศรสีดุา จงสทิธผิล กรรมการ,กรรมการตรวจสอบ,กรรมการอิสระ - 4/4
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9.2.6 วาระการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการบรษิทั 

รายช่ือกรรมการ ปีที่ได้รบัแต่งต้ัง ปีทีเ่ลือกคร้ังล่าสดุ ประเภทของกรรมการ 

การสรรหา/แต่งต้ัง 

เป็นกรรมการในปี 

2563

การแต่งต้ังในคร้ัง

ถดัไป

1. ดร.ธน ูกุลชล 2551 2560 ประธานกรรมการ /

กรรมการอสิระ 

√ 2563

2. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี 2531 2560 กรรมการ √ 2563

3. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ 2558 2562 กรรมการ - 2565

4. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี 2556 2561 กรรมการ - 2564

5. นายปฐมพล สาวทรพัย์ 2556 2561 กรรมการ - 2564

6. นายเชดิศกัดิ ์วฒันวิจติรกลุ 2556 2562 กรรมการ - 2565

7. ดร.สพุงษ์ ลิม้ธนากุล 2551 2560 กรรมการ / 

กรรมการอสิระ

√ 2563

8. นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ 2551 2562 กรรมการ / 

กรรมการอสิระ

- 2565

9. ดร.ศรสีดุา จงสทิธิผล 2559 2561 กรรมการ / 

กรรมการอสิระ

- 2564

9.3	 การสรรหาและแต่งตัง้กรรมการและกรรมการชดุย่อย 

9.3.1 คณะกรรมการบรษิทั 

   การสรรหาคณะกรรมการบริษทั

คณะกรรมการบรษัิทให้ความส�ำคญัต่อการสรรหาและแต่งตัง้กรรมการบรษิทัทีท่รงคุณวฒุ ิเพ่ือท�ำหน้าทีก่�ำกับดแูลกจิการ 

เพือ่ประโยชน์สูงสดุแก่บริษทั โดยกรรมการบริษทัทกุท่านต้องมคุีณสมบตัเิบ้ืองต้น ดังนี้ 

1)	 มคีณุสมบตัไิม่ขดัแย้งกบัข้อก�ำหนดของกฎหมาย ของประกาศ ทีเ่กีย่วข้อง ประกาศคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ และ

ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทย และข้อบงัคบับรษิทัเก่ียวกบัคุณสมบตัขิองกรรมการบรษิทั 

2)	 มีความซ่ือสัตย์ คุณธรรม ความคิดริเริ่ม ความเป็นเลิศ ความรับผิดชอบ ความยุติธรรม ความเป็นอิสระและ 

การให้โอกาสผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีม ประวตักิารศึกษาและประวัตกิารท�ำงานอนัเป็นประโยชน์ต่อการก�ำกบัดแูลกจิการ

3)	 การอบรมทีเ่ก่ียวเนือ่งกับการก�ำกบัดแูลกิจการและการก�ำหนดนโยบายในระดบัสงู 

4)	 ความมุง่มัน่ทีจ่ะดแูลรกัษาผลประโยชน์ของผูถ้อืหุน้อย่างเท่าเทยีมกัน

5)	 การอทุศิเวลาและความสามารถเพือ่ยกระดบัการพฒันากจิการของบรษิทั  

คณะกรรมการบริษัทจะป็นผู้พิจารณากล่ันกรองบุคคลที่เหมาะสมเพื่อแต่งตั้งเป็นกรรมการบริษัท ไม่ว่าจะเป็น

กรรมการบริษัทท่ีเป็นผู้แทนของผู้ถือหุ้นหรือกรรมการอิสระ จากความเหมาะสมของทักษะและประสบการณ์ที่จะ 

สร้างความเข้มแขง็ของคณะกรรมการบรษิทั ซึง่จะมกีารทบทวนเป็นครัง้คราวตามความเหมาะสม 

การแต่งตัง้กรรมการบรษิทั การเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั มหีลกัเกณฑ์และวธิกีารดังนี้

1)	 คณะกรรมการบรษิทัประกอบด้วยกรรมการอย่างน้อย 5 คน และกรรมการบรษิทัไม่น้อยกว่ากึง่หนึง่ของจ�ำนวน

กรรมการทัง้หมดต้องมถ่ิีนฐานอยูใ่นราชอาณาจักร 

2)	 ผูถื้อหุน้แต่ละคนมีคะแนนเสยีงเท่ากบัจ�ำนวนหุน้ท่ีถอืโดยหนึง่หุน้เท่ากบัหนึง่เสยีง 
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3)	 ในกรณีทีผู่ถื้อหุ้นใช้สทิธิเลอืกบคุคลมากกว่า 1 คน เป็นกรรมการบริษทั ผูถ้อืหุน้มสีทิธลิงคะแนนเสยีงให้แก่บคุคล

แต่ละท่านได้เท่ากบัจ�ำนวนเสยีงทีต่นมอียู ่โดยจะแบ่งคะแนนเสยีงไม่ได้

4)	 การออกเสยีงลงคะแนนเลอืกตัง้กรรมการบรษิทั ให้ใช้เสียงข้างมาก หากมคีะแนนเสยีงเท่ากนั ให้ผูเ้ป็นประธาน 

ในทีป่ระชุมเป็นผู้ออกเสียงชีข้าด 

5)	 ในการประชมุสามญัประจ�ำปีทุกครัง้ ให้กรรมการบรษิทัออกจากต�ำแหน่งเป็นอตัราหนึง่ในสาม ถ้าจ�ำนวนกรรมการ

บรษิทัทีจ่ะแบ่งออกให้ตรงเป็นสามส่วนไม่ได้ กใ็ห้ออกโดยจ�ำนวนใกล้เคียงทีส่ดุกับส่วนหนึง่ในสาม

ในกรณท่ีีต�ำแหน่งกรรมการบรษัิทว่างลงเพราะเหตอุืน่นอกจากถงึคราวออกตามวาระคณะกรรมการบรษัิทจะพิจารณา

และแต่งตัง้ผูม้คีณุสมบตัเิหมาะสมเป็นกรรมการบรษิทัแทนในการประชุมครัง้ถดัไปด้วยคะแนนเสียงไม่ต�ำ่กว่าสามในสี่

ของจ�ำนวนกรรมการบรษิทัทีเ่หลอือยูแ่ละบคุคลทีเ่ข้าเป็นกรรมการบริษทัแทน จะมวีาระการด�ำรงต�ำแหน่งเพยีงเท่า

วาระท่ีเหลอือยู่ของกรรมการบรษัิททีอ่อกไป 

9.3.2 กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

คณะกรรมการบริษทั หรือทีป่ระชุมผูถ้อืหุน้สามญัประจ�ำปีของบรษัิทเป็นผูม้อี�ำนาจแต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ/

กรรมการอิสระ ขึ้น ซึ่งก�ำหนดให้มีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน โดยคัดเลือกจากคณะกรรมการบริษัท และผู้ที่ได้รับ 

คดัเลอืกเป็นกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน ต้องเป็นผู้มคีวามรูด้้านบญัช ีหรอืการเงิน ทัง้นีค้ณะกรรมการตรวจ

สอบด�ำรงต�ำแหน่งอยูใ่นวาระคราวละ 3 ปี โดยมหีลกัเกณฑ์ในการคดัเลอืกกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ ดังนี้

1)	 เป็นบุคคลทีถ่อืหุน้ในบรษัิทไม่เกินร้อยละ 0.5 ของจ�ำนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทั

2)	 ไม่มคีวามสมัพนัธ์ทางธรุกิจ ไม่มผีลประโยชน์ หรอืส่วนได้เสีย ไม่ว่าทางตรงหรอืทางอ้อมทัง้ในการเงนิและการบรหิาร

งานของบรษิทัหรอืบรษิทัในเครอื บรษิทัร่วม หรอืผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืเป็นบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งในลักษณะ 

ทีอ่าจท�ำให้ขาดความเป็นอิสระ โดยต้องไม่มีผลประโยชน์หรอืส่วนได้เสียในลักษณะดงักล่าวมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่า 2 ปี 

ก่อนได้รบัการแต่งตัง้เป็นกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ 

3)	 ไม่เป็นญาตสินทิกบัผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้ใหญ่ ของบรษิทั หรอืบรษิทัในเครอื บรษิทัร่วม หรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้ง 

และไม่ได้รบัการแต่งตัง้เป็นตวัแทนเพือ่รกัษาผลประโยชน์ของกรรมการ ผู้บรหิาร หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ 

4)	 เป็นบคุคลทีม่คีวามรู้ ประสบการณ์ และสามารถปฏบิตัภิารกจิ และแสดงความเห็นได้โดยอสิระ ไม่อยูภ่ายใต้อิทธพิล

ของกลุ่มบคุคลใด ๆ 

9.3.3 คณะกรรมการบรหิาร

คณะกรรมการบรษิทัเป็นผูม้อี�ำนาจแต่งตัง้คณะกรรมการบรหิารของบรษัิท ซ่ึงก�ำหนดให้มีจ�ำนวนไม่น้อยกว่า 3 คน 

แต่ไม่เกนิ 5 คน โดยคดัเลอืกจากกรรมการ หรอืพนกังาน หรอืผูม้คีวามรูค้วามสามารถ โดยจะต้องไม่เป็นกรรมการ

ตรวจสอบ เพือ่ท�ำหน้าทีด่แูลบรหิารกจิการของบรษิทั ตามทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมายแทนคณะกรรมการบรษิทั 

โดยคณะกรรมการบรหิารจะต้องรบัผิดชอบโดยตรงต่อคณะกรรมการบรษิทั 

9.3.4 ผูบ้รหิารระดบัสงูสดุ (ประธานเจ้าหน้าท่ีบรหิารและกรรมการผูจ้ดัการ)  

ในการสรรหาผูด้�ำรงต�ำแหน่งกรรมการผูจ้ดัการนัน้ คณะกรรมการบรหิารจะเป็นผูพ้จิารณาเบือ้งต้น ในการกลัน่กรอง

สรรหาบคุคลทีมี่คณุสมบติัครบถ้วนเหมาะสม มคีวามรูค้วามสามารถ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการ

ด�ำเนนิงานของบริษัท และเข้าใจในธรุกจิของบรษิทัเป็นอย่างด ีและสามารถบรหิารงานให้บรรลวุตัถปุระสงค์ เป้าหมาย

ทีค่ณะกรรมการบรษิทัก�ำหนดไว้ได้ และน�ำเสนอต่อคณะกรรมการบรษิทัพจิารณาอนมัุตต่ิอไป 
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9.4 การก�ำกบัดูแลการด�ำเนินงานของบริษทัย่อยและบรษิทัร่วม 

กลไกในการก�ำกบัดแูลและรับผดิชอบการด�ำเนนิงานในบรษิทัย่อยและ/หรอืบรษิทัร่วม

บรษัิทมกีลไกก�ำกบัดแูลบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมทัง้ทางตรงและทางอ้อม รวมทัง้มมีาตรการในการตดิตามการ

บรหิารงานของบรษัิทย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วม เพือ่ดแูลรกัษาผลประโยชน์ในเงนิลงทนุของบรษิทัและสามารถควบคมุดแูล

จดัการและรบัผดิชอบการด�ำเนนิงานขอบรษิทัย่อยได้เสมือนเป็นหน่วยงานหนึง่ของบรษิทัดงันี้ 

1)	 บริษทัมหีน้าทีติ่ดตามและก�ำกบัดแูลการบริหารและการด�ำเนนิงานต่างๆของบริษัทย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วม ให้เป็นไปตาม

นโยบายทีบ่รษิทัก�ำหนด กฎหมายทีเ่ก่ียวข้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิ รวมทัง้กฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ 

ประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทุน ข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยอนุโลม เท่าที่ไม่ขัดหรือ

แย้งกบักฎหมายอืน่ รวมถงึก�ำกบัดแูลให้บรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมเปิดเผยข้อมลูเกีย่วกบัฐานะทางการเงนิและ 

ผลการด�ำเนนิงานของบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วม การเข้าท�ำรายการทีม่นียัส�ำคญัทีเ่ข้าข่ายเป็นรายการทีเ่กีย่วโยงกนั 

หรือการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซ่ึงสินทรัพย์ของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม หรือรายการอื่นใดที่ส�ำคัญซึ่งมิได้เป็น

รายการธุรกิจปกติของบริษัทย่อย และ/หรือบริษัทร่วม ให้บริษัททราบก่อนการเข้าท�ำรายการดังกล่าวอย่างครบถ้วน 

ถกูต้องภายในระยะเวลาก�ำหนด 	

2)	 บริษทัจะด�ำเนนิการแต่งตัง้ผูแ้ทนเข้าไปเป็นกรรมการและผูบ้รหิารในบรษัิทย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมอย่างน้อยตามสดัส่วน

การถอืหุน้ในบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วม บรษิทัจะก�ำหนดระเบยีบปฏบิตัใิห้ฝ่ายจดัการเสนอชือ่ผูท้ีจ่ะเป็นตวัแทน

ของบริษัทไปเป็นกรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อี�ำนาจควบคมุ ในบรษัิทย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมให้คณะกรรมการบริษัท 

มมีตเิหน็ชอบก่อน  และมหีน้าทีด่�ำเนนิการเพือ่ประโยชน์ทีด่ทีีสุ่ดของบรษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมนัน้ๆ (ไม่ใช่ต่อบริษทั) 

เว้นแต่จะมข้ีอจ�ำกดัตามกฎหมายอืน่ หรอืเงือ่นไขการร่วมทนุกบัภาครฐั หรอืกรณอีืน่ใดตามทีก่ฎหมายหลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรพัย์ ประกาศคณะกรรมการก�ำกับตลาดทนุหรอืข้อบังคบัของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทยจะก�ำหนด 

3)	 ในกรณทีีบ่รษิทัย่อยตกลงเข้าท�ำรายการทีเ่ก่ียวโยงกันกบับคุคลทีเ่กีย่วโยงกนัของบรษิทัย่อย หรอืรายการเกีย่วกบัการได้

มาหรอืจ�ำหน่ายไปซ่ึงสนิทรัพย์ของบริษทัย่อยตามหลกัเกณฑ์ทีก่�ำหนดไว้ตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ 

และ/หรอืประกาศตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย (แล้วแต่กรณี) บรษิทัและบรษิทัย่อยจะต้องปฏบิตัติามหลกัเกณฑ์และ

วธิกีารตามท่ีประกาศดงักล่าวก�ำหนดไว้ในเรือ่งนัน้ๆ ก่อนเข้าท�ำรายการดงักล่าวโดยอนโุลม โดยบรษิทัย่อยจะต้องปฏบิตัิ

ตามหลกัเกณฑ์และวธิกีารตามทีป่ระกาศดงักล่าวก�ำหนดเช่นเดียวกบักรณีทีบ่รษิทัเป็นผูท้�ำรายการดงักล่าวเอง

	 ทัง้นี ้รายการประเภทดงักล่าวจ�ำเป็นต้องได้รบัอนมุตัจิากทีป่ระชมุคณะกรรมการ และ/หรอืทีป่ระชมุผูถ้อืหุน้ของบริษัท 

ตามประกาศของคณะกรรมการก�ำกับตลาดทนุ และ/หรอืประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรพัย์แห่งประเทศไทยนัน้ 

ให้บรษิทัและบริษทัย่อยพิจารณาขนาดของรายการเทยีบกับงบการเงนิรวมของบรษิทั 

4)	 ในกรณทีีบ่รษิทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมจะด�ำเนนิการใดๆ ทีอ่าจมผีลกระทบต่อฐานะการเงินและผลการด�ำเนนิงาน

ของบรษิทั หรอืผลประโยชน์อืน่ใดทีบ่รษิทัควรได้รบัในฐานะผูถ้อืหุน้ของบรษิทัย่อย และ/หรือบริษทัร่วมอย่างมนียัส�ำคญั 

บริษทัย่อย และ/หรอืบรษิทัร่วมจะด�ำเนนิการในเรือ่งดงักล่าวได้ จะต้องได้รบัการพจิารณาและอนมุตัจิากทีป่ระชมุผู้ถอืหุน้ 

และ/หรือทีป่ระชุมคณะกรรมการของบรษิทั ตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทั เหน็สมควร โดยคณะกรรมการของบรษิทั 

จะเป็นผูก้�ำหนดรายละเอยีดดงักล่าว

 

9.5	นโยบายการดแูลเรือ่งการใช้ข้อมลูภายใน	

บริษัทให้ความส�ำคญักับการดแูลการใช้ข้อมลูภายใน ให้เป็นไปตามหลักการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีโดยยดึมัน่ในหลักธรรมาภบิาล 

ความซื่อสัตย์สุจริตในการด�ำเนินธุรกิจ และเพื่อให้แน่ใจว่านักลงทุนในหลักทรัพย์ของบริษัทได้รับสารสนเทศที่เชื่อถือได้

อย่างเท่าเทียมและทันท่วงที บริษัทจึงได้ก�ำหนดระเบียบการก�ำกับดูแลการใช้ข้อมูลภายใน ให้สอดคล้องกับกฎหมาย

เกีย่วกบัหลกัทรพัย์ และมุง่เน้นความโปร่งใสในการประกอบธุรกจิ โดยปรับปรงุนโยบายและได้รบัการอนมุตัจิากทีป่ระชมุ 

คณะกรรมการบริษทัครัง้ที ่1/2563 เมือ่วนัท่ี 25 กมุภาพนัธ์ 2563 สรปุสาระส�ำคญัดงันี้ 

081



1)	 กรรมการ ผูบ้รหิาร และพนกังานทกุระดบัของบริษัทและบรษิทย่อย ต้องไม่ใช้ข้อมูลภายในของบริษัทและบริษัทย่อย

ที่มีสาระส�ำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย์ของบริษัทที่ยังมิได้เปิดเผยต่อสาธารณชนหรือตลาดหลักทรัพย ์

แห่งประเทศไทยเพือ่การซือ้ขายหลักทรพัย์ของบรษิทัอนัน�ำมาซึง่ผลประโยชน์ของตนเองและผูอ้ืน่ 

2)	 บรษัิทมหีน้าทีเ่ปิดเผยสารสนเทศเก่ียวกบัการด�ำเนนิงานทีส่�ำคญัของบรษิทัและบรษิทัย่อยให้สาธารณชนทราบโดยทนัที 

และอย่างทั่วถึง โดยผ่านสื่อและวิธีการที่ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และนโยบายการเปิดเผยข้อมูลของบริษัท

ก�ำหนด และผ่านสือ่อืน่ๆของฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ และประชาสมัพันธ์ เพ่ือให้แน่ใจว่าข้อมลูข่าวสารได้เข้าถงึนกัลงทุน

ทกุกลุ่มอย่างทันท่วงทแีละเท่าเทยีม

3)	 บริษทัก�ำหนดให้กรรมการและผูบ้รหิาร รวมทัง้คูส่มรสและบตุรทีย่งัไม่บรรลนุติภิาวะ รายงานการเปลีย่นแปลงการถอืหลกั

ทพรัพย์ของบรษิทั ต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญตัิ

หลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ. 2535 (รวมทัง้ทีม่ ีการแก้ไขเพิม่เตมิ) (“พรบ.หลกัทรพัย์ฯ”) และประกาศส�ำนกังาน

คณะกรรมการ ก.ล.ต. ที ่สจ.12/2552 เร่ืองการจัดท�ำและเปิดเผยรายงานการถอืหลกัทรพัย์ของกรรมการ ผู้บรหิารและ 

ผูส้อบบญัชี และจดัส่งส�ำเนารายงานนีใ้ห้แก่บรษิทัในวนัเดยีวกบัทีส่่งรายงานต่อส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์

และตลาดหลกัทรัพย์และรายงานการถอืครองหลกัทรพัย์ของบรษิทัต่อคณะกรรมการบรษัิทเป็นประจ�ำทกุไตรมาส 

4)	 บรษัิทก�ำหนดห้ามกรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูป้ฏบิตังิานของบริษทัและบรษิทัย่อยทีไ่ด้รบัทราบข้อมลูภายในเปิดเผยข้อมลู

ต่อบคุคลภายนอก หรอืบคุคลทีไ่ม่มหีน้าทีเ่กีย่วข้อง และละเว้นการซือ้ขายหุ้นของบริษทัในช่วงเวลา 1 เดอืน ก่อนท่ีบริษัท

จะเผยแพร่งบการเงนิ หรือเผยแพร่ข้อมลูทีเ่ป็นสาระส�ำคัญอืน่ๆสูส่าธารณชน 

5)	 กรรมการ ผู้บรหิาร และพนกังานของบรษิทัและบรษิทัย่อยจะต้องไม่ท�ำการซ้ือขายโอนหรอืรบัโอนหลักทรพัย์ของบรษิทั 

โดยใช้ข้อมลูภายในของบรษิทัหรอืบริษทัย่อย และ/หรอื เข้าท�ำนติกิรรมอืน่ใดโดยใช้ข้อมลูภายในของบรษิทัหรอืบรษิทัย่อย 

อันอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อบริษัท ไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อม ข้อก�ำหนดน้ีให้รวมถึง คู่สมรสและบุตรที่ยัง

ไม่บรรลุนิติภาวะของกรรมการ ผู้บริหารและพนักงานของบริษัทและบริษัทย่อยด้วย ผู้ใดที่ฝ่าฝืนระเบียบข้อบังคับ 

ดงักล่าวจะถือว่าได้กระท�ำผดิอย่างร้ายแรง 

6)	 บรษัิทมกีฎระเบยีบการรักษาความปลอดภยัทางด้านระบบคอมพวิเตอร์ และข้อมลูสารสนเทศอย่างเข้มงวด เพ่ือป้องกนั

ไม่ให้ข้อมลูข่าวสารทีส่�ำคญัถกูเปิดเผย กรณทีีก่รรมการ ผู้บรหิารหรอืพนักงานน�ำข้อมลูภายในบรษิทัไปใช้ในทางมชิอบ 

โดยบริษัทได้ก�ำหนดบทลงโทษ หากผู้ใดฝ่าฝืนจะถือเป็นความผิดอย่างร้ายแรงและอาจถูกลงโทษทางวินัยและตามท่ี

กฎหมายก�ำหนด ทัง้นี ้บรษิทัได้จ�ำกดัการเข้าถงึข้อมลูภายในซึง่ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณชน แต่เพยีงผู้มหีน้าท่ีเกีย่วข้อง 

ได้แก่ เจ้าหน้าทีฝ่่ายบัญชแีละการเงนิ เจ้าหน้าทีฝ่่ายนกัลงทนุสัมพนัธ์ 

7)	 การเปิดเผยข้อมลูของบรษิทั จะต้องสอดคล้องกบัแนวปฏบิตัขิองกฎหมายและกฎระเบยีบต่าง ๆ อกีทัง้ข้อมลูท่ีเปิดเผย

ต้องมคีวามถูกต้อง ครบถ้วน ทนัเวลาและสม�ำ่เสมอไม่ว่าข้อมลูเหล่านัน้จะเป็นเรือ่งบวกหรอืลบต่อบรษิทั ต่อนกัลงทนุ

หรือตลาดทนุ ข้อมลูทีม่คีวามส�ำคญัและปกตมิไิด้เปิดเผยเป็นการทัว่ไปจะถกูเปิดเผยอย่างเท่าเทยีมให้กบัผู้ลงทนุ ทกุราย 

และต้องได้รบัความเหน็ชอบจาก กรรมการผู้จดัการ หรอืผู้ทีไ่ด้รบัมอบหมายเท่านัน้ เช่น ฝ่ายประชาสัมพนัธ์ ส่วนนกัลงทนุ

สมัพนัธ์ เป็นต้น 
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9.6 ค่าตอบแทนของผูส้อบบัญชี 

1) ค่าตอบแทนจากการสอบบญัชี

บรษิทัและบรษิทัย่อยจ่ายค่าตอบแทนจากการสอบบญัชีให้แก่บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอร์เนชัน่แนลจ�ำกดั ซึง่เป็น

ผูส้อบบญัชขีองบรษิทัและบรษิทัย่อยส�ำหรบัรอบปีบญัช ีส้ินสุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2562 เป็น จ�ำนวนเงนิ 3,300,000 บาท   

2) ค่าบรหิารอืน่ Non-audit fee

บรษิทัและบรษัิทย่อยไม่มกีารจ่ายค่าตอบแทนของงานบรกิารอืน่ให้แก่ ผูส้อบบัญชขีองบรษัิทหรือส�ำนกังานสอบบัญชี

ทีผู่ส้อบบญัชสีงักดั บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วข้องกบัผู้สอบบัญชีและส�ำนักงานสอบบญัชีทีผู้่สอบบญัชีสงักัด ในรอบปีบญัชี

ทีผ่่านมา

9.7 การปฏบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการท่ีดใีนเรือ่งอ่ืนๆ 

ระบบการควบคมุภายในและการตรวจสอบภายใน	

บริษทัจดัให้มผีูท่ี้ท�ำหน้าทีต่รวจสอบภายในเพ่ือตรวจสอบการปฏิบตังิานให้แน่ใจได้ว่า มกีารควบคุมทางด้านการเงินและมีการ

ปฏบิตังิานทีเ่ป็นไปตามแนวทางทีว่างไว้อย่างมีประสิทธภิาพ รวมทัง้การตรวจสอบการปฏบิตัติามกฎหมายและข้อก�ำหนดต่าง ๆ  

ทีเ่ก่ียวข้องกับบรษิทั โดยผลการตรวจสอบจะถกูรายงานโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบและผูบ้รหิารระดับสงู 
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ความรับผิดชอบต่อสังคม 

10.1 นโยบายภาพรวม 

บรษิทัและบรษิทัย่อยด�ำเนนิธรุกจิภายใต้การก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีและยดึหลักจรยิธรรมควบคู่ไปกบัการใส่ใจสังคมและ

ดแูลสิง่แวดล้อม โดยค�ำนงึผูท้ีม่ส่ีวนได้ส่วนเสยีทีเ่กีย่วข้องทัง้ภายใน และภายนอกองค์กร ตัง้แต่ผูถ้อืหุน้พนกังาน ลกูค้า 

ชมุชนตลอดจนสงัคมวงกว้างเพือ่น�ำไปสูก่ารพัฒนาธรุกจิอย่างยัง่ยืน 

ทัง้น้ี บริษทัและบริษทัย่อยได้ให้ความส�ำคญัเก่ียวกบัสิง่แวดล้อมและสังคมรอบข้าง เพือ่ให้สามารถอยู่ร่วมกบัชุมชนได้

อย่างมคีวามสขุ ควบคูไ่ปกบัการด�ำเนนิธรุกจิ คอื การได้ร่วมสร้างสรรค์และแบ่งปันความสขุกลบัคนืสูช่มุชนในทกุๆขัน้ตอน

ของการปฏบิติังานและใส่ใจถงึคณุภาพชวีติ สิง่แวดล้อม และเราเชือ่เสมอว่า การเกือ้กูลซึง่กนัและกนั ทัง้พนกังาน ลกูค้า 

และผู้ถอืหุน้ ตลอดจนสงัคมและสิง่แวดล้อม จะท�ำให้เราเตบิโตอย่างยัง่ยนื ภายใต้นโยบายการด�ำเนนิธรุกจิ ให้บรกิาร 

ด้วยความรวดเร็ว ประหยัด และมีคุณภาพ เพ่ือสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้ลูกค้าพร้อมพัฒนาสังคมและสิ่งแวดล้อม 

ควบคู่ไปด้วย 

10.2 การด�ำเนนิงาน 

การด�ำเนนิธรุกจิปกตขิองบรษิทัและบริษทัย่อยได้ค�ำนงึถึงผลประโยชน์ของชุมชนและสังคม โดยบรษิทัได้ก�ำหนดแนวทางใน

การด�ำเนนิธรุกิจทีชั่ดเจน นอกจากนีบ้รษิทัและบรษิทัย่อยให้ความส�ำคญักบัการต่อต้านทจุรติเพือ่เป็นแบบอย่างทีด่ขีองสงัคม 

และด�ำเนนิกิจการด้วยหลกัจรยิธรรม เพือ่ให้สอดคล้องกบัหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่อีนัจะส่งผลประโยชน์แก่สังคมและ

สิง่แวดล้อมเพือ่การพฒันาอย่างยัง่ยนื 

10.2.1 การด�ำเนนิธรุกจิด้วยความเป็นธรรม 

คณะกรรมการบรษัิท มนีโยบายและยดึถอืปฏบิตัมิาอย่างต่อเนือ่ง ในเรือ่งของการปฏบิตัต่ิอคูค้่าอย่างเสมอ

ภาคและเป็นธรรม ด้วยความซ่ือสัตย์สุจริต การเคารพสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญา ตลอดจนการปฏิบัติตาม 

พนัธสญัญาต่อผูมี้ส่วนได้เสียของบรษัิท

แนวทางในการปฏิบตัิ

1)	 จดัให้มกีารแข่งขนัจากผูเ้สนอราคา และการคดัเลือกอย่างเหมาะสม และเทีย่งธรรม 

2)	 ก�ำหนดหลกัเกณฑ์ในการประเมนิและคัดเลือกคูค้่า 

3)	 จดัท�ำรปูแบบสญัญาทีเ่หมาะสมและเป็นสากล ระบเุงือ่นไขและข้อตกลงต่างๆร่วมกนัไว้ในสัญญา 

4)	 จดัให้มรีะบบการจดัการและการตดิตามการปฏบิตัติามสัญญา และปฏบิตัติามเงือ่นไขต่างๆทีม่อีย่างเคร่งครดั 

กรณทีีไ่ม่สามารถปฏบิตัติามเงือ่นไขข้อใดได้ ต้องรบีแจ้งให้คูค้่าทราบเพือ่ร่วมกนัพจิารณาหาแนวทางแก้ไขปัญหา 

5)	 ให้ข้อมลูข่าวสารและค�ำแนะน�ำทีถ่กูต้อง เพยีงพอ และทนัเหตกุารณ์ ต่อคู่ค้า เพือ่ให้ทราบเกีย่วกบัสินค้าและบรกิาร 

6)	 ส่งมอบงานทีม่คีณุภาพ ตรงตามข้อตกลงกบัคู่ค้าในราคาทีเ่ป็นธรรม 

10.2.2 การต่อต้านการทจุรติคอร์รปัชัน่ 

คณะกรรมการบริษัท มีนโยบายการด�ำเนินธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยในการไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับ 

การทจุรติคอร์รปัชัน่ โดยการก�ำหนดแนวทางเป็นรปูธรรมชดัเจนได้แก่ ก�ำหนดความรบัผดิชอบ แนวทางปฏบิตัิ

และข้อก�ำหนดในการด�ำเนนิการทีเ่หมาะสมและป้องกนัการทจุริตคอร์รปัชัน่กับทกุกจิกรรมทางธรุกจิของบรษิทั

และบริษัทย่อย และเพื่อให้การตัดสินใจด�ำเนินการทางธุรกิจที่อาจมีความเส่ียงด้านการทุจริตคอร์รัปชั่นได้รับ

การพิจารณาและปฏิบัติอย่างรอบคอบและเหมาะสม 

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)084



	     แนวทางในการปฏบิตัิ 

1)	 ก�ำหนดให้มบีทลงโทษทางวนิยัและโทษทางกฎหมาย กรณพีบผูเ้กีย่วข้องกบับรษิทัและบรษิทัย่อย กระท�ำการ

ทีเ่ก่ียวข้องกับการทจุริตคอร์รปัชัน่ 

2)	 ก�ำหนดให้มกีารเผยแพร่ ให้ความรูแ้ละท�ำความเข้าใจ กบับคุคลทีเ่กีย่วข้องทัง้ภายในและภายนอก ทีต้่องปฏบิตัิ

หน้าทีเ่กีย่วข้องกบับรษัิทและบรษิทัย่อย ให้เป็นไปตามนโยบายการต่อต้านทจุรติคอร์รัปชัน่ 

3)	 ให้ความเป็นธรรมและคุม้ครอง ผูแ้จ้งเรือ่งทุจรติทีเ่กีย่วข้องกบับรษิทัและบรษิทัย่อย 

10.2.3 การเคารพสทิธมินุษยชน 

คณะกรรมการบริษทั ให้ความส�ำคญัและถอืเป็นนโยบายหลกัในการด�ำเนินธรุกจิไปสูค่วามย่ังยนื โดยค�ำนึงถงึ 

การเคารพสิทธิมนุษยชนและเคารพต่อศักดิ์ศรีในความเป็นมนุษย์ของพนักงานทุกคน ซึ่งเป็นรากฐานของการ

ด�ำเนินธรุกจิอย่างมคีณุภาพและคณุค่า 

บรษัิทตระหนกัว่าพนกังานเป็นปัจจยัส�ำคัญในการสร้างผลิตภณัฑ์ทีม่คีณุภาพ จงึให้ความส�ำคญัในการปฏบิตัิ

ต่อพนักงานอย่างเป็นธรรม ทัง้ในเรือ่งการให้โอกาส ผลตอบแทน การแต่งตัง้ โยกย้าย และการพฒันาศกัยภาพ

ควบคูกั่บการพฒันาคณุธรรม เพือ่ให้พนักงานเป็นผู้มคีวามสามารถและเป็นคนดขีองสงัคม เช่น การจ้างงานท่ีเป็น

ธรรมส�ำหรบัพนกังานและให้พนกังานได้รบัค่าตอบแทนทีเ่หมาะสมตามศักยภาพ ดแูลรกัษาสภาพแวดล้อมและ 

จดัระบบการท�ำงานให้พนกังานมคีวามปลอดภยัในชวีติ ทรพัย์สนิ มสีขุอนามยัทีด่ ีพฒันาพนกังานเพือ่ฝึกทกัษะ

และเพ่ิมพนูศกัยภาพอย่างท่ัวถึง และให้พนกังานรบัทราบข่าวสารของบรษิทัอย่างสม�ำ่เสมอ 

ทัง้นี ้บรษิทัได้ปฏิบตัติามกฎหมาย ข้อบงัคับ และกฎระเบยีบทีเ่กีย่วข้องอย่างเคร่งครดั อย่างเสมอภาค และเป็นธรรม 

โดยเปิดโอกาสให้พนกังานแสดงความคิดเหน็อย่างอสิระ เพือ่เป็นแนวทางสู่การพฒันาและจดัการทีย่ัง่ยนืขององค์กร  

10.2.4 การปฏิบตัต่ิอแรงงานอย่างเป็นธรรม 

คณะกรรมการบริษทั ให้ความส�ำคัญในการปฏิบตัต่ิอพนกังานอย่างเป็นธรรม และให้ความเคารพต่อความเป็น

ปัจเจกชนและศกัดิศ์รขีองความเป็นมนษุย์ ตามหลกัสทิธมินษุย์สากล และหลกัจรยิธรรมทีด่ ีเพือ่น�ำไปสูค่วามสงบสขุ 

ในสงัคม และสร้างความเจรญิเตบิโตให้องค์กรอย่างยัง่ยนื 

	           แนวทางในการปฏบิติั

1)	 การเคารพสทิธิในการท�ำงานตามหลักสิทธมินษุยชน โดยไม่เลือกปฏิบตัต่ิอการจ้างงาน ไม่บงัคับให้บคุคลขาด

ความสมคัรใจทีจ่ะท�ำงาน ไม่ใช้แรงงานเดก็ เคารพในสทิธแิละเสรภีาพของพนกังาน 

2)	 ให้ความคุ้มครองทางสังคมและสภาพการท�ำงานของพนักงาน โดยก�ำหนดเงื่อนไขการจ้างที่เป็นธรรมและ 

ได้รบัค่าตอบแทนและสวสัดกิารอืน่ทีเ่หมาะสมและเป็นไปตามกฎหมาย โดยหลกีเลีย่งการกระท�ำทีไ่ม่เป็น

ธรรมทีม่ผีลกระทบต่อความมัน่คงในหน้าทีก่ารงานของพนกังาน หรอืคกุคามและสร้างความกดดนัต่อสภาพ

จติใจของพนกังาน 

3)	 ให้ความคุม้ครองสขุภาพและความปลอดภัยในการท�ำงาน ดแูละรกัษาสภาพแวดล้อมและจัดระบบการท�ำงาน

ให้พนักงานมคีวามปลอดภัยในชวีติและทรพัย์สนิรวมถงึสขุอนามยัทีดี่ 
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10.2.5 การร่วมพฒันาชมุชนและสงัคม 

บริษัทส่งเสริมการอยู่ร่วมกับชุมชนและสังคมอย่างมีความสุข โดยมุ่งเน้นที่การสร้างโอกาสทางการศึกษา 

แก่กลุม่เยาวชนและผูด้้อยโอกาส ให้มคีวามรู ้พึง่พาตนเอง มคีวามเข้มแขง็สามารถอยูไ่ด้ด้วยตนเอง ด้านอาชวีศกึษา

บรษิทัสนบัสนนุโครงการรบันกัศกึษาฝึกงานสายอาชพีจากมหาวทิยาลัยต่างๆ เข้าฝึกงานตามโครงการก่อสร้าง

ของบรษิทั อกีทัง้มุง่เน้นกระบวนการท�ำงานร่วมกบัชมุชน และส่งเสรมิกจิกรรมต่างๆของชุมชน ทัง้ใกล้และไกล

ตามนโยบายของบรษิทัและสอดคล้องกบัทศิทางการพฒันาของภาครฐัและวถิชีมุชน เพือ่พฒันาคณุภาพชวีติและ

เศรษฐกจิของชุมชนอย่างยัง่ยนื 

10.2.6 การดแูลรกัษาสิง่แวดล้อม 

บรษิทัมุง่เน้นให้พนกังานทกุระดบัมส่ีวนร่วมในการดแูลสภาพแวดล้อมในพืน้ทีท่�ำงานผ่านกจิกรรม 5 ส. และ 

Big Cleanning Day สร้างความพงึพอใจให้กบัลกูค้าและผูเ้ยีย่มชมโครงการของบรษิทัอย่างต่อเนือ่ง ในส่วนของ

กระบวนการก่อสร้าง ได้ให้ความส�ำคญักบัการใช้ทรพัยากรอย่างคุม้ค่าตลอดจนมมีาตรการควบคมุ บ�ำบดั และ

ตรวจวัดคุณภาพสิ่งแวดล้อมท้ังภายในโครงการและในพื้นที่ชุมชนเพื่อให้มั่นใจว่ากิจกรรมของบริษัท เป็นมิตร 

ต่อสิง่แวดล้อมและมกีารพฒันาอย่างต่อเนือ่ง ตามแนวทางปฏิบตัดิงัต่อไปนี้ 

	           แนวทางในการปฏบิติั

1)	 พฒันาและแสวงหาความรูเ้พ่ือจดัการและป้องกันมลภาวะท่ีเกดิขึน้อย่างครบถ้วน 

2)	 ตระหนกัถงึการใช้ทรพัยากรอย่างคุม้ค่าและย่ังยนื 

3)	 ส่งเสรมิการท�ำงานในกจิการ เพ่ือลดและปรับปรงุภาวะโลกร้อนให้กบัสิง่แวดล้อม 

4)	 ส่งเสรมิให้มีการถ่ายทอดองค์ความรู ้เรือ่งสิง่แวดล้อมระหว่างพนกังาน เพือ่ให้เกดิความเข้าใจ และได้ปลูกฝัง

ให้เป็นวฒันธรรมองค์กร เพือ่น�ำไปสูก่ารปฏบิตัอิย่างยัง่ยนื 

10.2.7 นวตักรรมจากการด�ำเนินงาน 

คณะกรรมการบรษิทัได้ก�ำหนดวิสยัทศัน์องค์กร“บรษิทัจะท�ำการก่อสร้างให้เป็นอตุสาหกรรม ทีค่รบวงจร พฒันาเตบิโต

อย่างต่อเนือ่ง เพือ่ให้เกิดความม่ันคงและยัง่ยนื” และเพ่ือน�ำไปสู่การสร้างมลูค่าเพ่ิมให้องค์กรในระยะยาว ด้วยการพฒันา 

ต่อยอดความรู ้ผสมผสานการใช้เทคโนโลยทีีท่นัสมยั และการพฒันาทรพัยากรมนษุย์ เพือ่น�ำไปสู่การเปล่ียนแปลงทางความคดิ 

กระบวนการท�ำงานให้มปีระสทิธภิาพ ด้วยระบบคณุภาพมาตรฐานสากล สร้างความพงึพอใจให้ลกูค้า สามารถแข่งขนั

ได้ด้วยคณุภาพของงาน สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดและแนวโน้มเทคโนโลยทีีเ่ปล่ียนแปลงอย่างต่อเนือ่ง	 

10.2.8 ทรพัย์สินทางปัญญาหรอืลขิสทิธ์ 

คณะกรรมการมีการก�ำหนดนโยบายที่จะไม่ล่วงละเมิดทรัพย์สินทางปัญญาหรือลิขสิทธ์และมีแนวปฎิบัต ิ

โดยก�ำหนดให้มกีารตรวจสอบผลงานหรอืข้อมลูอนัเป็นสทิธขิองบคุคลภายนอกทีไ่ด้รบัมาหรอืทีจ่ะน�ำมาใช้ภายใน

บริษัทก่อน เพือ่ป้องกนัการละเมดิทรพัย์สนิทางปัญญาหรอืลขิสทิธิข์องผูอ้ืน่ หากมกีรณกีารละเมดิทรพัย์สนิทาง

ปัญญาหรอืลขิสทิธ์ิ บรษัิทจะเร่งแก้ไขและชดใช้ค่าเสียหายให้แก่ผูถ้กูละเมดิ 

10.3	 กจิกรรมเพือ่ประโยชน์ต่อสงัคมและสิง่แวดล้อม	

นอกจากการด�ำเนนิธุรกิจตามปกตแิล้ว บรษิทัยงัค�ำนงึถงึประโยชน์ต่อสังคมและส่ิงแวดล้อม รวมถงึผู้มส่ีวนได้เสีย ทัง้คูค้่า, 

ผูถ้อืหุ้น, พนกังานและผูม้ส่ีวนเกีย่วข้องอืน่ ๆ โดยจดัให้มฝ่ีาย Corporate Communications & Corporate Social 

Responsibillity “CC&CSR” ดูแลรับผิดชอบกิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ทั้ง In Process และ 

After Process เพือ่เป็นการตอบแทนผลการด�ำเนนิงานคืนสูส่งัคมด้วยความส�ำนกึรบัผดิชอบต่อสงัคมอย่างแท้จรงิ 
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10.3.1 CSR In Process 

1) ความรบัผดิชอบต่อผูเ้กีย่วข้องทางธรุกิจ 

ปลูกฝังให้พนักงานทั้งองค์กร ตระหนักในคุณภาพ คุณธรรม ซึ่งเป็นบ่อเกิดแห่งคุณค่า คุณงามความด ี

โดยยดึหลกัการด�ำเนนิธรุกจิของบริษัท การบรหิารทีถ่กูต้อง โปร่งใส และเป็นธรรม ตามหลักก�ำกบัดแูลกิจการ

และจริยธรรมธรุกจิ 

2) ความรบัผดิชอบต่อคูค้่า ผูถ้อืหุน้ พนกังาน และผูมี้ส่วนเกีย่วข้องอืน่ๆ 

ให้ความส�ำคญัต่อผูถ้อืหุน้ คูค้่า และพนกังาน โดยมเีป้าหมายเพิม่ก�ำไรให้แก่บรษิทั โดยการลดต้นทนุ ลดค่าใช้จ่าย 

รณรงค์ต่อต้านการทุจริต โดยส่งเสริมคนดี มีความซื่อสัตย์ ขจัดคนโกง จรรโลงคุณธรรม ส่งเสริมให้พนักงาน 

แก้ปัญหาทีเ่กดิข้ึนอย่างเป็นรปูธรรม 

3) ความรบัผดิชอบต่อพนักงาน 

3.1)	 พนักงานทุกคนเป็นทรัพยากรที่มีคุณค่าที่สุดของบริษัท จึงได้พัฒนาบุคลากร ให้เป็นผู้ที่มีคุณค่า 

โดยให้พนักงานตระหนักถึง คุณภาพ คุณธรรม ในการปฏิบัติงาน ให้โอกาสผลตอบแทนและความ

ก้าวหน้าตลอดจนดแูลสวสัดิการด้านอ่ืนๆของพนักงานด้วย

3.2)	 เคารพต่อสทิธมินษุยชนของพนกังานทกุคน เช่น วางระบบบรหิารค่าตอบแทนอย่างเป็นธรรม, มกีจิกรรม

ผูบ้รหิารพบพนกังาน, ค�ำนงึถงึความปลอดภัยของพนกังานโดยมคู่ีมอืความปลอดภัยส�ำหรบัพนกังาน 

(TPOLY-SHE-MAN-01), มกีารประกนัสุขภาพของพนักงาน, โครงการเงนิออม, กจิกรรมเปิดบ้านทกัทาย

ทกุโครงการเพือ่ดแูลด้านสขุภาพ พลานามัย, กิจกรรมพทุธรรมน�ำใจ, กิจกรรมผู้บรหิารพบพนกังาน เป็นต้น 

3.3)	 พฒันาช่องทางการสือ่สาร ประชาสมัพนัธ์ (E-mail, Website, Intranet, Facebook, Youtube, Line, 

สือ่สิง่พมิพ์ 

3.4)	 กิจกรรมแลกเปลีย่นเรยีนรูแ้ละสารพนัปัญหาโดยน�ำเอาพระบรมราโชวาทของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั

และบทความทีมุ่ง้เน้นการบรหิารงานและการท�ำงานมาแลกเปลีย่นเพือ่เป็นแบบอย่างในการท�ำงานใน

การประชุมประจ�ำเดอืน 

3.5)	 สือ่ประชาสมัพนัธ์ภายใน “พีตุ่บ๊อกต่อ” น�ำข่าวคราวของบรษิทัเผยแพร่ให้ทราบทัว่ทัง้องค์กรเพือ่ส�ำนกึ

รกัองค์กรและบทความทีท่�ำให้พนกังานด�ำเนินชวีติอย่างมคีวามสุข

3.6)	 ฝ่ายเทคนคิและออกแบบ ฝ่ายระบบสารสนเทศ และฝ่ายกฎหมาย น�ำความรูด้้านการก่อสร้าง, ความรูด้้าน IT 

และความรูด้้านกฎหมาย เผยแพร่เป็นประจ�ำทกุเดอืน 

3.7)	 รณรงค์การประหยดัพลงังานด้านต่างๆ เช่น น�ำ้ ไฟ และประหยดักระดาษ เป็นต้น 

10.3.2 CSR After Process

บรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) ก่อตัง้เม่ือปี 2531บรษิทัประกอบธุรกจิรบัเหมาก่อสร้าง ศนูย์การค้า 

อาคารส�ำนกังาน อาคารสงูเพือ่ท่ีพกัอาศยั โรงงานอตุสาหกรรม โรงไฟฟ้า สนามบนิ โดยให้บรกิารครอบคลมุถงึ

ระบบวศิวกรรมต่าง ๆ และงานภมูสิถาปัตยกรรม นอกเหนอืจากความมุง่มัน่ พัฒนาคุณภาพในงานก่อสร้างจน

เป็นทีย่อมรบัในสงัคม บมจ.ไทยโพลคีอนส์ ยงัมนีโยบายมุง่เน้นทีจ่ะส่งเสรมิการมส่ีวนร่วมในการพฒันาสงัคม 

Corporate Social Responsibility (CSR) หรอืทีเ่รยีกว่า ความรับผดิชอบต่อสงัคมของธรุกจิ ระยะแรกการ

จดักจิกรรมต่าง ๆ ของพนกังานเริม่จากพนกังานร่วมกนัคดิ ร่วมกนัท�ำกจิกรรมต่าง ๆ เพ่ือช่วยเหลือสงัคม เช่น 

กิจกรรมแบ่งปันรกัให้น้อง, กจิกรรมเช้าบาทเยน็บาท เพือ่อาหารกลางวนัของหน,ู พนกังานบรจิาคสิง่ของเพือ่ช่วย

เหลอืในด้านต่าง ๆ  เช่น หนงัสอืเรยีน, อปุกรณ์ทางการศึกษา, ถงุยงัชีพให้กับผูป้ระสบอทุกภัย เป็นต้น จนกระทัง่

ปี 2554 ทางบรษิทัได้ตัง้โครงการช่วยเหลอืสงัคมภายใต้ชือ่ โครงการท�ำดไีม่มวีนัหยดุ จนถงึปัจจบุนั โครงการท�ำ

ดไีม่มวีนัหยดุ ตัง้ขึน้เพือ่จดักจิกรรมคนืประโยชน์สูส่งัคมตามนโยบายของภาครฐั และเพือ่ให้พนกังานตระหนกัถงึ

การท�ำความดใีห้กับครอบครวั เพือ่นร่วมงาน ชมุชน และสงัคม อกีทัง้เป็นการสร้างจติส�ำนึกทีด่ ีในการรูจ้กัเป็นผูใ้ห้

ก่อนเป็นผูร้บั ซึง่เป็นปัจจยัพืน้ฐานในการอยูร่่วมกนัในสังคมอย่างมคีวามสุข และภายใต้โครงการ ท�ำดไีม่มวีนัหยดุ 

ช่วยเหลอืสงัคมด้านต่าง ๆ มากมาย ทางบริษทัยงัมโีครงการสนับสนนุด้านการศกึษาช่ือว่า โรงเรยีนนีพ้ีใ่ห้น้อง
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โครงการ โรงเรยีนนีพ่ี้ให้น้อง เร่ิมด�ำเนนิโครงการตัง้แต่ปี 2554โดยเน้นเร่ืองการก่อสร้างอาคารเรยีนให้กบัโรงเรยีนทีท่รุกนัดาร 

หรือโรงเรยีนทีอ่าคารเรียนเดมิช�ำรดุทรดุโทรม ไม่สามารถท�ำการเรยีนการสอนได้ โดย

คดัเลอืกโรงเรยีนจากภมูลิ�ำเนาของพนกังานบรษิทั หรอืจากพืน้ทีใ่กล้เคยีงโครงการทีก่�ำลงัด�ำเนนิการก่อสร้าง เพือ่เป็นการส่งเสรมิ

ด้านการศกึษาให้กับชมุชนและสงัคม ให้ได้รับการศกึษาอย่างทัว่ถงึ ตลอดจนมุง่พฒันาคนในสงัคม ควบคูไ่ปกบัการพฒันาคนในองค์กร 

ให้เป็นผูม้จีติส�ำนกึทีด่ต่ีอการช่วยเหลอืชุมชนและสงัคม โดยโครงการ โรงเรยีนน้ีพีใ่ห้น้อง ได้เริม่ปรบัปรงุและสร้างอาคารไปแล้ว ดังนี้

(1) งานปรบัปรุงห้องสมุด ณ โรงเรยีนวดับางเตยใน อ�ำเภอสามโคก จงัหวดัปทมุธานี

งบประมาณในการก่อสร้างไม่มค่ีาใช้จ่ายใช้วสัดอุปุกรณ์ทีบ่รษิทัและแรงงานท่ีใช้เป็นพนกังานบรษิทัร่วมมอืร่วมใจกนัในการปรับปรงุ 

ส่งมอบอาคารช่วงปี พ.ศ.2553

(2) ชือ่อาคารไทยโพลคีอนส์ 1 บรษิทัได้ก่อสร้างอาคาร 1 หลงั 1 ชัน้ ณ โรงเรยีนบ้านมาบเหลาชะโอน อ�ำเภอแกลง จงัหวดัระยอง

มอบอาคารวนัองัคารที ่14 กมุภาพนัธ์ พ.ศ.2555

(3) ช่ืออาคารไทยโพลคีอนส์ 2 บรษิทัได้ก่อสร้างอาคาร 1 หลัง 2 ชัน้ และปรบัปรุงพืน้ทีโ่ดยรอบ

ณ โรงเรยีนวดัปากคลองพระอาจารย์ อ�ำเภอองครกัษ์ จงัหวดันครนายก ส่งมอบอาคารวนัจนัทร์ที ่26 สิงหาคม พ.ศ.2556
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(4) ช่ืออาคาร ศนูย์การเรยีนต�ำรวจตระเวนชายแดนบ้านครีล้ีอม (เจรญิ จนัทร์พลงัศรี) บรษิทัได้ก่อสร้างอาคาร 1 หลงั 2 ชัน้ 

และปรบัปรุงพ้ืนท่ีโดยรอบ อยูท่ีอ่�ำเภอบางสะพานน้อย จงัหวดัประจวบครีขีนัธ์ ส่งมอบอาคารวนัอังคารที ่28 มถินุายน พ.ศ.2559

(5) บริษทัได้เข้าปรบัปรงุอาคารหลังเดมิ โรงเรยีนวดัปากคลองพระอาจารย์ อยูท่ีอ่�ำเภอองครกัษ์ จงัหวดันครนายกส่งมอบอาคาร

วนัศกุร์ที ่6 ธันวาคม พ.ศ.2562

นอกจากงานช่วยเหลอืสงัคมของบรษิทัแล้วยงัมงีานช่วยเหลือสังคมทางด้านการศึกษาทีร่่วมมอืกบัพนัธมติรทางธรุกจิ ดังน้ี 1.บรษิทั

แฟมลิีม่าร์ท 2.มลูนธิริกัษ์ไทย 3.เซน็ทรลักรุป๊ 4. บรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) เข้าไปช่วยปรับปรงุพืน้ทีใ่นโรงเรียน 

และร่วมสร้างทกัษะด้านวชิาชพีเพือ่ให้เกดิการพฒันาอย่างยัง่ยนื ทัง้น้ีด้วยบรษิทัฯ ประกอบธุรกจิก่อสร้างจงึได้น�ำทกัษะและความ

เชีย่วชาญในงานก่อสร้างเข้าไปช่วยพฒันาในคร้ังนี้

คร้ังที ่1 ปรับปรงุพืน้ทีห้่องเรียนสร้างร้านตดัผม แกลงบนบาร์เบอร์ Klangbon Barber ณ โรงเรยีนแกลงบน อ�ำเภอแกลงบน 

จงัหวดัระยอง ส่งมอบวนัศกุร์ที ่6 กนัยายน พ.ศ.2562 เพือ่เป็นศนูย์เรยีนรูพ้ฒันาฝีมอืวชิาชพีตดัผมให้กับนกัเรยีนในโรงเรียน และ

ชมุชนพ้ืนทีใ่กล้เคยีง

089



คร้ังที ่2 งานปรับปรงุโรงอาหาร ครวัโรงเรยีนสร้างสขุ Healthy Canteen ณ โรงเรียนวดักลางคลองสระบวั อ�ำเภอคลองสระ

บวั จงัหวดัอยธุยา ส่งมอบวนัพฤหสับดทีี ่19 ธนัวาคม พ.ศ.2562 เพือ่ให้นกัเรยีนได้เข้าถงึโรงอาหารทีส่ะอาดและปลอดภัยถกูต้อง

ตามหลกัสขุาภบิาล พฒันาชวีติความเป็นอยูข่องคณุครูและนกัเรยีนให้มคีณุภาพอยูใ่นมาตรฐานทีด่ขีึน้ รวมถงึปรบัพืน้ทีป่ลกูพชืผกั

สวนครัว ,พ้ืนทีท่�ำปุย๋หมกัชวีภาพตามหลกัแนวคดิการจดัการขยะเหลอืศนูย์ หรอื Zero Waste Management และพืน้ทีป้ั่นหมอ

ดนิเผาเพือ่สร้างรายได้ให้กบัโรงเรยีนและชุมชนต่อไป

เนือ่งจากบริษัทฯ ประกอบธรุกิจก่อสร้างมโีครงการก่อสร้างตามจงัหวดัต่างๆทางส่วนโครงการก่อสร้างได้ตอบรบันโยบายช่วยเหลอื

สงัคม CSR ภายใต้โครงการ ท�ำดไีม่มวีนัหยุด ซึง่ล่าสดุโครงการก่อสร้างคอนโด Escent อบุลราชธาน ีได้เข้าช่วยเหลือปรบัปรงุสถาน

ทีเ่ปล่ียนประตแูละหน้าต่าง ศนูย์พฒันาเดก็เล็กบ้านทพัไทย จ.อบุลราชธานมีีพธิส่ีงมอบในวนัจนัทร์ที ่28 ตุลาคม พ.ศ.2562 ซ่ึงเป็น

พืน้ทีป่ระสบอทุกภยัในปี 2562 รวมไปถึงสนบัสนนุกจิกรรมวนัเดก็ ทางบรษิทัฯ ได้ให้ความส�ำคญักบัเยาวชนโดยให้การสนบัสนนุ

กจิกรรมวนัเด็กในชุมชนใกล้เคยีงส�ำนกังานใหญ่ และชมุชนใกล้เคยีงโครงการก่อสร้าง ในทุกๆ ปีเสมอมา

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)090



การควบคุมภายในและการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 11.1 สรปุความเหน็ของคณะกรรมการบรษิทัเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายในของบรษัิท	

คณะกรรมการบริษัทได้ให้ความส�ำคัญต่อระบบการควบคุมภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อป้องกันและลดความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้น 

โดยมอบหมายให้คณะกรรมการตรวจสอบซ่ึงประกอบด้วยกรรมการอิสระ สอบทานการประเมินระบบการควบคุมภายใน 

โดยมฝ่ีายตรวจสอบภายในรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ ท�ำหน้าทีส่อบทานระบการปฏบิตังิานในฝ่ายต่างๆ และโครงการต่าง ๆ  

ของบรษิทัตามแผนการตรวจสอบประจ�ำปี โดยมวีตัถปุระสงค์เพือ่ให้เกดิความมัน่ใจว่า การปฏิบตังิานทีมี่ประสิทธภิาพและประสิทธผิล 

มกีารใช้ทรัพยากรต่างๆของบริษทัอย่างคุม้ค่าและเกดิประโยชน์ รวมถงึมกีารควบคมุด้านการด�ำเนนิงาน ด้านรายงานทางการเงนิทีม่ี

ความถกูต้องเชือ่ถอืได้และทนัเวลา รวมทัง้มกีารปฏบิติัตามนโยบาย และเป็นไปตามข้อก�ำหนดกฎหมายและข้อบงัคับของทางราชการ

และหน่วยงานทีเ่ก่ียวข้อง มกีารทบทวนความมปีระสิทธภิาพของระบบการควบคมุภายในอย่างสม�ำ่เสมอ เพือ่ให้สามารถด�ำเนนิธรุกจิ

ให้เกดิประโยชน์สงูสดุต่อผูถ้อืหุน้บนพืน้ฐานความเป็นธรรมของผลประโยชน์ของผูม้ส่ีวนได้เสยีทกุฝ่าย นอกจากนีค้ณะกรรมการ

ตรวจสอบยงัมหีน้าทีใ่นการพจิารณาคดัเลอืกและเสนอแต่งต้ังผู้สอบบัญช ีรวมถึงค่าตอบแทนผู้สอบบญัช ีพจิารณาการเปิดเผยข้อมูล 

ของบริษทัให้มีความถกูต้องครบถ้วนในกรณทีีเ่กดิรายการเก่ียวโยงหรอืรายการทีอ่าจก่อให้เกดิความขดัแย้งทางผลประโยชน์ 

ในรอบปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชมุร่วมกนั 4 ครัง้ และคณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมประชมุกบัผูส้อบบญัชี 

โดยไม่มฝ่ีายจดัการเข้าร่วมประชมุด้วยจ�ำนวน 4 ครัง้ในการพจิารณางบการเงนิ เพือ่ซกัถามเกีย่วกับแผนงานสอบบญัชแีละประเดน็ต่าง ๆ  

ทีต่รวจพบในระหว่างการตรวจสอบอย่างเป็นอสิระ และได้น�ำไปเสนอต่อในการประชมุคณะกรรมการบรษิทัฯซึง่จะมีฝ่ายจดัการเข้า

ร่วมประชมุด้วยทกุครัง้ เพือ่ให้ฝ่ายจดัการด�ำเนนิการแก้ไขปรบัปรงุ

ด้านการบริหารความเสีย่ง บรษิทัฯได้ให้ความส�ำคัญในการน�ำระบบบรหิารความเส่ียงมาใช้ในการบรหิารจดัการ เพือ่จดัการความเสีย่ง 

ให้อยู่ในระดับความเส่ียงท่ียอมรับได้ โดยฝ่ายบริหารของบริษัทฯด�ำเนินการพิจารณาปัจจัยเส่ียงที่บริษัทฯประสบอยู่หรือคาดว่า 

จะประสบน�ำมาวเิคราะห์ผลกระทบและโอกาสท่ีความเส่ียงจะเกดิขึน้ แล้วก�ำหนดมาตรการป้องกนัและจดัการความเส่ียงนัน้ให้อยู ่

ในระดบัทีย่อมรับได้และสอดคล้องกับนโยบายของบรษิทัฯรวมทัง้มกีารทบทวนระบบและประเมนิประสทิธผิลของการจดัการความเสีย่งทุกปี 

และในช่วงระยะเวลาทีพ่บว่าระดบัความเสีย่งมกีารเปลีย่นแปลง โดยมฝ่ีายตรวจสอบภายในท�ำการติดตามผลเป็นระยะอย่างสม�ำ่เสมอ

และรายงานผลให้ฝ่ายบรหิารทราบ 

ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั ครัง้ที ่1/2563 เมือ่วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ 2563 คณะกรรมการบรษิทัฯได้ประเมนิความเพยี

พอและความเหมาะสมของระบบการควบคุมภายในจากการรายงานผลการประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบในด้านต่าง ๆ 

ตามแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายใน ซึง่ม ี5 องค์ประกอบ คอื องค์กรและสภาพแวดล้อม การบรหิารความเสีย่ง 

การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและการสื่อสารข้อมูลและระบบการติดตาม สรุปความเห็นได้ว่า 

บรษิทัฯมรีะบบการควบคมุภายในทีเ่พยีงพอและเหมาะสมกบัการด�ำเนนิธรุกจิ ไม่มข้ีอบกพร่องเกีย่วกบัระบบการควบคมุภายใน

ที่เป็นสาระส�ำคัญ สามารถป้องกันทรัพย์สินของบริษัทและบริษัทย่อยจากการที่ผู้บริหารน�ำไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ�ำนาจ 

รายงานทางการเงนิของบรษิทัจดัท�ำข้ึนตามหลกัการบญัชทีีร่บัรองโดยทัว่ไป การเปิดเผยข้อมลูในรายงานทางการเงนิมคีวามถกูต้อง 

เชื่อถือได้ การด�ำเนินธุรกิจของบริษัทได้ปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง

ครบถ้วน คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ และผู้สอบบัญชี มีความเห็นสอดคล้องกันว่าการด�ำเนินงานของบริษัท

เป็นไปภายใต้หลกัการก�ำกบัดแูลกิจการทีโ่ปร่งใส มีระบบการควบคมุภายในทีเ่หมาะสม มปีระสทิธผิล สามารถป้องกนัทรพัย์สนิ

ของบริษัทจากการที่ผู้บริหารหรือพนักงานน�ำไปใช้ในทางมิชอบหรือโดยไม่มีอ�ำนาจ	

11.2 หัวหน้างานตรวจสอบภายในของบริษัท คือ นายวัชรชัย สมบุญยิ่ง ผู้จัดการฝ่ายตรวจสอบภายใน ซ่ึงคณะกรรมการ

ตรวจสอบมคีวามเหน็ว่า นายวชัรชยั สมบญุยิง่ มคีณุสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะปฏิบตัหิน้าทีห่วัหน้างานตรวจสอบภายในของบรษิทัได้ 

อย่างมีประสิทธิภาพ โดยในการแต่งตั้ง ถอดถอน และโอนย้ายผู้ด�ำรงต�ำแหน่งหัวหน้างานตรวจสอบภายในต้องได้รับการอนุมัติ 

จากคณะกรรมการตรวจสอบ 

091



รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 

คณะกรรมการตรวจสอบ บรษิทัไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบด้วยกรรมการอสิระ ซ่ึงเป็นผูท้รงคณุวฒุแิละมปีระสบการณ์

ด้านกฎหมาย การบญัชี และการบรหิารองค์กร โดยในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบ 3 ท่าน ประกอบด้วย ดร.สพุงษ์ ล้ิมธนากลุ

ด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ และ ดร. ศรสุีดา จงสิทธผิล ด�ำรงต�ำแหน่งกรรมการ

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎบิตัหิน้าทีต่ามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัและตามระเบยีบ บรษัิท ไทยโพลคีอนส์ 

จ�ำกดั (มหาชน) ว่าด้วยหลกัเกณฑ์และแนวทางปฎบิติัของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่สอดคล้องกบัข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรัพย์

แห่งประเทศไทย โดยมนีโยบายเน้นการปฎบิตัติามหลกัการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีกฎหมาย การมรีะบบการตรวจสอบภายในทีด่รีะเบยีบ

ข้อบงัคับต่างๆ ทีเ่กีย่วข้องตามมาตรฐานสากล ให้เกิดความชดัเจนในการบรหิารงานด้วยความเป็นธรรม และความรบัผิดชอบของ 

คณะกรรมการบริษทัทีม่ต่ีอผูถ้อืหุน้ตลอดจนด�ำเนนิการให้มัน่ใจว่า คณะกรรมการบรษิทัและฝ่ายจดัการได้บรหิารกจิการตามนโยบาย

ของบริษัทให้เป็นไปอย่างถูกต้องครบถ้วน มกีารสอบทานงบการเงนิ และระบบการควบคมุภายในให้มคีวามเหมาะสมกบัสถานะการณ์

ทีเ่ปล่ียนแปลงไปและมปีระสทิธภิาพเพยีงพอ มกีารประเมนิการบรหิารความเสีย่งตลอดจนการก�ำกบัดแูลงานตรวจสอบภายใน และ

การสอบบญัช ีของบรษิทั รวมทัง้ปฎิบตังิานอ่ืนๆ ทีค่ณะกรรมการบรษิทัมอบหมาย ซึง่สรปุสาระส�ำคญัได้ดงันี้ 

เน้นการตรวจสอบในเชงิป้องกนัเพือ่ให้มกีารท�ำงานทีเ่ป็นระบบ มกีารสร้างองค์ความรูเ้พือ่ให้ผูป้ฎบิตังิานของบรษิทัฯเกดิความรู้

ความเข้าใจอนัจะท�ำให้ปฎบิตัไิด้ถูกต้องเป็นมาตรฐานเดยีวกนั ถกูต้องครบถ้วนตามระเบยีบกฎเกณฑ์ทีเ่กีย่วข้อง และลดความผดิพลาด 

·	 การให้ความส�ำคญัของการปฎบิตังิานของผูบ้ริหารและพนกังานให้เป็นไปตามกฎหมาย กฎระเบยีบ ข้อก�ำหนดต่างๆทีเ่กีย่วข้อง 

·	 การบรหิารจดัการความเสีย่งทีเ่กิดจากการด�ำเนนิงาน เน้นให้มกีารพจิารณาระบุปัจจยัเส่ียงทีค่รอบคลมุการปฎบิตังิาน 

ในปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบมกีารประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ 4 ครัง้ และคณะกรรมการฯ เข้าร่วมประชุมครบทุกครัง้ 

โดยมกีารหารอืร่วมกบัฝ่ายบรหิาร ผูต้รวจสอบภายในและผู้สอบบญัชีในเรือ่งทีเ่กีย่วข้อง สรปุสาระส�ำคัญในการปฎิบตัหิน้าที ่ได้ดงันี้ 

1. การสอบทานรายงานทางการเงิน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบประจ�ำปี 2562 

ของบริษัทฯ และงบการเงินรวม รวมถึงรายการระหว่างกันรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ร่วมกับฝ่ายบริหาร

และฝ่ายตรวจสอบภายใน โดยได้เชิญผู้สอบบัญชีร่วมประชุมทุกครั้งที่มีการพิจารณางบการเงินรายไตรมาสและงบการเงิน

ประจ�ำปี คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบถามผู้สอบบัญชีในเรื่องความถูกต้องครบถ้วนของงบการเงิน การปรับปรุงรายการ

บัญชีที่ส�ำคัญซ่ึงมีผลกระทบต่องบการเงิน ความเพียงพอเหมาะสมของวิธีการบันทึกบัญชีและขอบเขตการตรวจสอบ การ

เปิดเผยข้อมูลอย่างถูกต้องครบถ้วนเพียงพอ และความอิสระของผู้สอบบัญชี เพื่อให้ม่ันใจว่าการจัดท�ำงบการเงินเป็นไป 

ตามข้อก�ำหนดของกฎหมายและมาตรฐานตามหลกัการบัญชทีีร่บัรองทัว่ไปมคีวามเชือ่ถือได้และทนัเวลารวมทัง้มกีารเปิดเผย

ข้อมูลในงบการเงินอย่างเพียงพอ 

2. การสอบทานประสทิธผิลของระบบการควบคมุภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานและทบทวนระบบการควบคมุภายใน

ร่วมกบัผูส้อบบญัชีและฝ่ายตรวจสอบภายในทกุไตรมาส โดยพจิารณาในเร่ืองการด�ำเนนิงาน การใช้ทรพัยากร การดแูลทรพัย์สนิ 

การป้องกนัหรอืลดความผดิพลาด ความเสยีหาย การรัว่ไหล การสิน้เปลอืง หรอืการทจุรติ ความเชือ่ถอืได้ของรายงานทางการเงิน 

การปฎบิตัติามกฎหมาย ระเบยีบ ข้อบงัคบั 

3. การสอบทานการก�ำกบัดแูลกจิการทีด่ ีคณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานการปฎิบตังิานตามระบบงานท่ีก�ำหนดไว้การด�ำเนนิ

ธรุกจิของบรษิทัฯ มคีณุธรรม มกีารปฎบิติัตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ ข้อก�ำหนดของตลาดหลกัทรพัย์ 

แห่งประเทศไทย ตลอดจนกฎหมายอืน่ ๆ ทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนนิธรุกจิของบริษทัฯ โดยเฉพาะในเรือ่งรายการทีเ่กีย่วโยงกัน 

รายการระหว่างกนัของบริษทัในกลุ่ม เพือ่ให้มัน่ใจว่าบรษิทัฯ มกีารด�ำเนนิการตามเงือ่นไขทางธรุกจิปกติอย่างสมเหตสุมผล
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4. การก�ำกบัดแูลงานตรวจสอบภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้สอบทานแผนการตรวจสอบภายใน การปฎบิตังิานตามแผนการ

ตรวจสอบผลการตรวจสอบโดยให้ข้อแนะน�ำและตดิตามการด�ำเนนิการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบในประเดน็ทีม่นียัส�ำคญั 

เพ่ือก่อให้เกดิการก�ำกบัดแูลกจิการทีดี่และการควบคมุภายในทีเ่พยีงพอ ซึง่คณะกรรมกาตรวจสอบมคีวามเหน็ว่าบรษิทัฯ มรีะบบ

การตรวจสอบภายในและการจดัการข้อมลูสารสนเทศทีเ่พียงพอเหมาะสมและมปีระสทิธผิล

5. การพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีประจ�ำปี 2563 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาเห็นชอบให้ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

ดไีอเอ อินเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกดั เป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ ประจ�ำปี 2563 และน�ำเสนอคณะกรรมการบรษิทัฯเพือ่พจิารณาและ 

ขออนมุตัผิูถ้อืหุ้นประจ�ำปี 2563 พจิารณาแต่งต้ังและอนมัุตค่ิาสอบบัญชี 

โดยสรุปคณะกรรมการตรวจสอบได้ปฎิบัติตามหน้าที่และความรับผิดชอบที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบที่ได้

รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทฯ โดยใช้ความรูค้วามสามารถ และความระมดัระวงั รอบคอบ มคีวามเป็นอิสระอย่างเพยีงพอ 

เพือ่ประโยชน์ต่อผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีอย่างเท่าเทยีมกนั คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็ว่ารายงานข้อมลูทางการเงนิของบรษัิทฯ 

มคีวามถกูต้อง เชือ่ถอืได้ สอดคล้องตามมาตฐานการบญัชท่ีีรบัรองทัว่ไป บรษิทัฯ มีระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน

ทีเ่หมาะสมและมีประสทิธผิล มกีารปฎบิตังิานสอดคล้องตามระบบการก�ำกบัดแูลกิจการทีด่ ีมกีารปฎิบตัติามกฎหมาย ข้อก�ำหนด

และข้อผกูพันต่างๆทีเ่กีย่วข้องกบัการด�ำเนินธรุกจิของบรษิทัฯ

ในรอบปี 2562 คณะกรรมการตรวจสอบได้ร่วมประชมุเฉพาะกบัผู้สอบบญัช ี4 ครัง้ เพือ่ปรกึษาในเรือ่งงบการเงนิอย่างอสิระและ

ได้ผลเป็นทีน่่าพอใจทัง้ 2 ฝ่าย

ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

(ดร.สพุงษ์  ลิม้ธนากุล)

ประธานกรรมการตรวจสอบ  
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การควบคุมภายใน

ในการประชุมคณะกรรมการของบริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ครั้งที่ 1/2563 เมื่อวันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2563 

โดยมคีณะกรรมการตรวจสอบทัง้สามท่านเข้าร่วมประชมุนัน้ คณะกรรมการได้ประเมินระบบการควบคมุภายในของบรษิทัในด้านต่าง ๆ  

โดยการซกัถามข้อมลูจากฝ่ายบรหิาร ดงันี้

1. องค์กรและสภาพแวดล้อม 

บรษัิทมกีารก�ำหนดเป้าหมายการด�ำเนนิธรุกจิทีช่ดัเจนและสามารถวดัผลได้ โดยก�ำหนดไว้ในวตัถุประสงค์คุณภาพของบริษัท 

มกีารก�ำหนดดชันชีีว้ดัเพือ่เป็นแนวทางในการปฏบิตังิานของพนกังาน จดัท�ำคู่มอืคณุภาพซึง่เป็นเอกสารระดบันโยบายจากผู้บรหิารไป

สูร่ะดบัปฏบิติังาน ก�ำหนดโครงสร้างองค์กรทีช่่วยให้ฝ่ายบรหิารสามารถควบคมุการด�ำเนนิงานได้อย่างมปีระสิทธภิาพและประสิทธผิล

ของระบบอย่างต่อเนือ่งให้เป็นไปตามข้อก�ำหนดดงักล่าว เช่น น�ำระบบ Iso 9001:2015 ซึง่เป็นระบบบรหิารงานคณุภาพมาใช้เป็น

เครือ่งมอืในการด�ำเนนิงานและวางแผน มรีะบบควบคมุการจัดซือ้ การท�ำธรุกรรมด้านการเงนิและการบรหิารทัว่ไปทีรั่ดกมุสามารถ

ป้องกนัการทจุริตได้เป็นอย่างด ีน�ำโปรแกรมคอมพวิเตอร์ระบบออนไลน์ทีส่ามารถเชือ่มโยงการท�ำงานมาใช้ เพ่ือให้ได้ข้อมลูทีร่วดเรว็

ทัง้ส�ำนกังานใหญ่และหน่วยงานโครงการต่าง ๆ ของบรษิทั ซึง่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสนิใจในการบรหิารงาน และท�ำการปรบัปรงุ

ประสทิธภิาพอย่างต่อเนือ่ง

ด้วยเลง็เหน็ความส�ำคญัของผลสมัฤทธิใ์นการท�ำงานของพนกังาน บรษิทัจงึท�ำการทบทวนเป้าหมายในการปฏบิตังิานอย่างสม�ำ่เสมอ 

มกีารวเิคราะห์ถงึการให้สิง่จงูใจแก่พนกังานอย่างสมเหตสุมผล โดยค�ำนงึถงึผลประโยชน์ของผู้ถอืหุน้เป็นส�ำคัญ ให้ผลตอบแทนที่

สามารถจงูใจให้พนกังานท�ำงานอย่างเตม็ประสทิธภิาพและสามารถสร้างผลก�ำไรสูงสดุให้แก่บริษทั นอกจากนี ้เพือ่ประโยชน์ของ

องค์กรในระยะยาว บรษิทัมข้ีอก�ำหนดห้ามฝ่ายบรหิารและพนกังานปฏบิตัตินในลักษณะทีอ่าจก่อให้เกดิความขัดแย้งทางผลประโยชน์

กับกิจการเป็นลายลักษณ์อักษรรวมทั้งบทลงโทษของบริษัท ทั้งนี้ บริษัทก�ำหนดหลักจริยธรรมที่ละเอียดยิ่งขึ้นส�ำหรับพนักงาน 

บรษัิทยดึมัน่ในคุณธรรมต่อคูค้่า ให้การดแูลและสนบัสนนุการท�ำงาน ช�ำระเงินตรงต่อเวลา ไม่เอารดัเอาเปรยีบคู่ค้า

2.	การบริหารความเสีย่ง 

บริษัทจัดให้มีการประชุมเพื่อการประเมินปัจจัยความเสี่ยงอย่างสม�่ำเสมอ ทั้งปัจจัยความเสี่ยงที่มาจากภายในและภายนอก 

ซึง่อาจมผีลกระทบต่อการด�ำเนนิธรุกจิของบรษัิทอย่างมนียัส�ำคญั  โดยมกีารน�ำปัญหาต่าง ๆ  เข้าพจิารณาและวเิคราะห์ถงึเหตกุารณ์

ทีเ่ป็นปัจจยัความเสีย่ง เพือ่จะได้ก�ำหนดมาตรการแก้ไขและป้องกนัความเส่ียงทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคต บรษิทัมกีารก�ำหนดมาตรการ

ขัน้ตอน รวมท้ังหน่วยงานทีร่บัผดิชอบ ในการตดิตามเหตกุารณ์ทีเ่ป็นสาเหตขุองปัจจยัความเสีย่ง เพือ่จะได้น�ำมาปฏิบตัแิละป้องกนั

ความเสีย่งทีจ่ะเกดิขึน้ในอนาคตได้ทนัท่วงท ีพร้อมทัง้ได้แจ้งให้พนกังานทกุคนทีเ่กีย่วข้องรบัทราบและปฏบิตัติามมาตรการบรหิาร

ความเสีย่งทีก่�ำหนดไว้ รวมทัง้จัดอบรมพนกังานทีเ่ก่ียวข้องให้รบัทราบมาตรการบรหิารความเสีย่งและถอืปฏบัิตติามทีก่�ำหนดไว้
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3.	การควบคุมการปฏบิติังานของฝ่ายบริหาร 

บรษิทัก�ำหนดขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละวงเงนิอ�ำนาจอนมุตัขิองฝ่ายบรหิารในแต่ละระดบัไว้อย่างชัดเจนเป็นลายลักษณ์อกัษร 

โดยแบ่งแยกหน้าทีค่วามรบัผดิชอบในการอนมัุตริายการตามล�ำดบัสายงานและมกีารตรวจสอบอย่างเข้มงวด มกีารจดัเก็บเอกสาร

ประกอบการบนัทกึรายการบญัชีและข้อมลูสารสนเทศ และดูแลจดัเกบ็ทรพัย์สิน โดยแบ่งแยกหน่วยงานผู้มีหน้าทีก่�ำกับดแูลอย่างชัดเจน 

กรณทีีบ่ริษัทมธีรุกรรมกับผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กีย่วข้องกบับคุคลดงักล่าว คณะกรรมการผูม้หีน้าทีก่�ำกบัดูแล

และจะมกีารประชมุพจิารณากรณทีีเ่กดิข้ึนเพือ่ป้องกันการถ่ายเทผลประโยชน์ โดยค�ำนงึถงึประโยชน์สงูสุดของบรษัิทเป็นส�ำคญัและ

พิจารณาโดยถอืเสมอืนเป็นรายการทีก่ระท�ำกับบคุคลภายนอก นอกจากนีบ้รษิทัยงัได้ก�ำหนดมาตรการทีจ่ะตดิตามให้การด�ำเนนิงาน

ของบริษัทเป็นไปตามกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง เพือ่ลดความเสีย่งในการประกอบธรุกจิและรกัษาไว้ซึง่ชือ่เสยีงและเกยีรติภมูขิองบรษัิท 

รวมถงึการท�ำธุรกรรมทกุรายการ ได้แจ้งคณะกรรมการตรวจสอบ เพือ่ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ว่าเป็นธรุกจิปกตขิองบรษิทัหรอืไม่

4.	ระบบสารสนเทศและการสือ่สารข้อมูล 

บรษัิทจดัให้มกีารเข้าถึงข้อมลูทีส่�ำคญัต่าง ๆ อย่างเพยีงพอและมีคณุภาพเพือ่ให้กรรมการ ผู้บรหิาร ผูถ้อืหุ้น หรอืผูท้ีเ่กีย่วข้อง 

ใช้ประกอบการตดัสนิใจ โดยได้ก�ำหนดคณุสมบตัขิองข้อมลูทีม่คุีณภาพ มเีนือ้หาทีจ่�ำเป็นเพยีงพอต่อการตัดสินใจ มคีวามถกูต้อง

สมบรูณ์ มีความเป็นปัจจบุนั มรูีปแบบทีเ่ข้าใจง่าย และมกีารจัดเกบ็ทีด่ ี ซ่ึงเป็นสิง่จ�ำเป็นอย่างยิง่ทีจ่ะช่วยส่งเสรมิประสทิธภิาพของ

ระบบการควบคมุภายใน ในการประชมุคณะกรรมการบรษิทั กรรมการจะได้รบัหนงัสอืนดัประชมุและเอกสารประกอบการประชุม

ภายในระยะเวลาทีก่ฎหมายก�ำหนด  เอกสารประกอบการบนัทกึบญัชแีละบญัชีต่าง ๆ มกีารจัดเกบ็ไว้อย่างครบถ้วนเป็นหมวดหมู่ 

และไม่เคยได้รบัแจ้งจากผูต้รวจสอบบญัชว่ีามข้ีอบกพร่องในเรือ่งนี ้นอกจากนี ้บรษิทัยงัได้ก�ำหนดให้มกีารประชมุคณะกรรมการ

บริหาร เพ่ือตดิตามการบรหิารงานของคณะผูบ้รหิาร  โดยคณะผูบ้รหิารจะมกีารประชมุเป็นประจ�ำทกุเดอืน ซึง่จะมกีารน�ำเสนอข้อมลู

เพือ่ให้ผูบ้ริหารพจิารณาอย่างครบถ้วนทกุแง่มมุ ทัง้ข้อมลูด้านการบรหิาร ข้อมลูทางเทคนคิ ด้านการเงนิ การบญัชี กฎหมาย เป็นต้น 

5.	ระบบการติดตาม 

บริษทัมกีารก�ำหนดเป้าหมายในการด�ำเนนิธรุกิจ มคีณะกรรมการตดิตามการปฏิบตังิาน ทบทวนและเปรยีบเทยีบผลการด�ำเนนิงาน

ของฝ่ายบรหิารให้เป็นไปตามเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้อย่างสม�ำ่เสมอ ตามขัน้ตอนทีร่ะบไุว้ในระเบยีบปฏบิตัขิองระบบ ISO 9001:2015 

กรณทีีม่ผีลการด�ำเนนิงานมีความบกพร่องและแตกต่างจากเป้าหมายทีก่�ำหนดไว้ คณะกรรมการบรหิารมอี�ำนาจสัง่การให้ด�ำเนนิ

การแก้ไขได้ในระยะเวลาทีเ่หมาะสม และทกุฝ่ายทีเ่กีย่วข้องจะมกีารประชมุชีแ้จงตดิตามการด�ำเนนิงานอยูต่ลอดเวลา นอกจากนี้

บรษัิทได้จดัให้มกีารตรวจสอบการปฏบิติัตามระบบควบคมุภายในทีว่างไว้อย่างสม�ำ่เสมอ โดยให้ผูต้รวจสอบภายในเป็นผูร้บัผดิชอบ 

ซึง่มคีวามเป็นอสิระทีจ่ะตรวจสอบ ซกัถามข้อมลูจากหน่วยงานต่าง ๆ เพือ่รายงานผลต่อคณะกรรมการบริษทั หรอืคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยก�ำหนดนโยบายให้ฝ่ายบรหิารรายงานต่อคณะกรรมการบรษิทัทนัที ในกรณทีีเ่กดิเหตกุารณ์หรอืสงสยัว่ามกีารทจุรติ 

มกีารฝ่าฝืนกฎหมายและ/หรือมกีารกระท�ำทีผิ่ดปกตใิด ๆ ซึง่อาจส่งผลกระทบต่อช่ือเสยีงและฐานะทางการเงนิของบรษิทั

ภายหลงัการประเมนิแล้ว คณะกรรมการมคีวามเหน็ว่า บรษิทัมรีะบบการควบคุมภายในอย่างเพยีงพอและเหมาะสม ในเรือ่งการท�ำ

ธรุกรรมกบัผูถ้อืหุน้รายใหญ่ กรรมการ ผูบ้รหิาร หรอืผูท้ีเ่กีย่วข้อง และมรีะบบควบคมุภายในด้านต่าง ๆ  ทัง้ 5 ส่วนทีม่คีวามเหมาะสม 

และเพยีงพอในการป้องกนัทรพัย์สนิอนัเกดิจากการทีผู่บ้รหิารน�ำไปใช้โดยมชิอบหรอืโดยไม่มอี�ำนาจ รวมถงึการตรวจสอบภายใน

ทีม่คีวามอสิระในการตดิตามและประเมนิผลการควบคมุภายใน นอกจากนีบ้รษิทัยงัมรีะบบจดัเกบ็เอกสารส�ำคญัทีท่�ำให้กรรมการ 

ผูส้อบบญัช ีและผู้มอี�ำนาจตามกฎหมายสามารถตรวจสอบได้ภายในระยะเวลาอนัควร 
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รายการระหว่างกัน

มาตรการหรือขัน้ตอนการอนุมติัการท�ำรายการระหว่างกนั

รายการระหว่างกนัทีเ่กดิขึน้ในช่วงทีผ่่านมา ได้แก่ การซือ้ขายวสัด ุทีใ่ช้ในการก่อสร้าง การเช่าเครือ่งจกัร การให้บรกิารบรหิารจดัการ 

การเช่าพื้นที่ส�ำนักงาน และการกู้ยืมเงินระหว่างกัน ซ่ึงบริษัทได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณารายการที่เกิดขึ้น 

ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบพจิารณาแล้วเหน็ว่า รายการระหว่างกันทีเ่กดิขึน้เป็นรายการปกตธิรุกิจ และไปเพ่ือประโยชน์ในการด�ำเนนิธุรกจิ 

เป็นรายการทีส่มเหตสุมผล การก�ำหนดราคาเป็นไปอย่างยตุธิรรม และไม่มกีารถ่ายเทผลประโยชน์ระหว่างกัน

ส�ำหรับรายการระหว่างกันที่อาจเกิดขึ้นในอนาคตที่เป็นกรณีการค้าปกติ เช่น การซื้อหรือจ�ำหน่ายสินค้า หรือการให้บริการ 

บรษัิทมนีโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทัเป็นผู้พจิารณาและให้ความเหน็ต่อรายการดงักล่าวทกุไตรมาสว่าเป็นราคาหรอื

อตัราการให้บรกิารเดยีวกนักับราคาหรืออตัราการให้บรกิารทีบ่รษิทักระท�ำกับบุคคลภายนอก รวมถึงใกล้เคยีงกบัราคาตลาด และ 

ขอให้กรรมการผู้มีส่วนได้เสีย งดออกเสียง ส�ำหรับรายการระหว่างกันที่ไม่ใช่กรณีการค้าปกติ เช่น การซ้ือหรือขายที่ดิน บริษัท 

มนีโยบายให้คณะกรรมการตรวจสอบของบรษิทั เป็นผู้พจิารณาและให้ความเหน็ต่อรายการดงักล่าวก่อนทีบ่รษัิทจะเข้าท�ำรายการน้ัน 

และขอให้กรรมการผูม้ส่ีวนได้เสยี งดออกเสยีง อย่างไรกต็าม การท�ำรายการดงักล่าวในอนาคตขึน้อยูก่บัเหตผุลและความจ�ำเป็นของ

บรษัิท การรับและจ่ายค่าตอบแทนระหว่างกนัจะต้องเป็นไปตามราคาปกตทิีก่ระท�ำกบับคุคลภายนอก ซึง่คณะกรรมการตรวจสอบ

ของบริษทัจะเป็นผูใ้ห้ความเหน็ต่อรายการดังกล่าว

 นโยบายหรือแนวโน้มการท�ำรายการระหว่างกนั

ในอนาคตหากบรษิทัมีความจ�ำเป็นต้องท�ำรายการระหว่างกนักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์กบับรษิทั บรษิทัม ี

นโยบายทีจ่ะก�ำหนดเงือ่นไขต่าง ๆ  ให้เป็นไปตามลกัษณะการด�ำเนนิการค้าปกตแิละเป็นราคาตลาดซึง่สามารถเปรยีบเทยีบได้กบัราคา

ทีเ่กิดขึน้กบับคุคลภายนอก ทัง้นีบ้รษัิทจะได้ให้คณะกรรมการตรวจสอบหรอืผู้สอบบญัชขีองบรษิทัหรอืผู้เชีย่วชาญอสิระ พจิารณา

ตรวจสอบและให้ความเหน็ถึงความเหมาะสมของราคาและความสมเหตสุมผลของการท�ำรายการด้วย

รายการระหว่างกนัทีอ่าจเกดิขึน้ในอนาคตนัน้ กรรมการจะต้องปฏิบตัติามระเบยีบต่าง ๆ ทีไ่ด้ก�ำหนดขึน้และกรรมการจะต้อง

ไม่อนมุตัริายการใด ๆ ทีต่นหรอืบคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ในลกัษณะอืน่ใดกบับรษิทั และจะต้องเปิดเผยรายการ

ดังกล่าวต่อคณะกรรมการบริษัทเพื่อให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา ซึ่งบริษัทจะต้องปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลัก

ทรพัย์และตลาดหลักทรพัย์ และข้อบงัคบั ประกาศ ค�ำส่ัง หรอืข้อก�ำหนดของตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย และการปฏบิตัติาม 

ข้อก�ำหนดเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลการท�ำรายการเกี่ยวโยงกัน และการได้มาหรือจ�ำหน่ายไปซึ่งทรัพย์สินของบริษัทหรือบริษัท

ย่อย รวมถงึการปฏบิติัตามข้อบงัคับ ประกาศ ค�ำส่ัง หรือข้อก�ำหนดของคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์ และ 

คณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุ

ทัง้นีห้ากมรีายการระหว่างกนัของบรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) เกดิขึน้กบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์

หรือมส่ีวนได้เสยี หรอือาจมคีวามขดัแย้งทางผลประโยชน์ ทีไ่ม่ใช่กรณกีารค้าปกต ิบรษิทัจะให้คณะกรรมการตรวจสอบ เป็นผูใ้ห้

ความเหน็เกีย่วกบัราคา อตัราค่าตอบแทน รวมทัง้ความจ�ำเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ ในกรณทีีค่ณะกรรมการตรวจสอบ

ไม่มีความช�ำนาญในการพจิารณารายการระหว่างกนัทีอ่าจเกดิขึน้ บรษัิทจะให้ผูป้ระเมนิราคาอสิระ หรือผู้เชีย่วชาญเฉพาะด้านนัน้ ๆ  

เป็นผูใ้ห้ความเห็นเกีย่วกบัรายการระหว่างกนัดงักล่าว เพือ่น�ำมาใช้ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการ 

หรือผูถ้อืหุน้ตามแต่กรณ ีทัง้นีบ้รษิทัจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ แบบแสดงรายการข้อมลูประจ�ำปี 

(แบบ 56-1) และรายงานประจ�ำปีของบรษิทั (แบบ 56-2) 

สรปุรายการระหว่างกนัของบริษทั บริษัทย่อย และบริษทัท่ีเกีย่วข้องหรือกบับุคคลทีอ่าจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ท่ีเกดิ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)096
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ข้อมูลทางการเงินที่ส�ำคัญ

ก) ผูส้อบบัญชแีละสรุปรายงานการสอบบัญชี 

ส�ำหรบังบการเงนิ งวดปี สิน้สุดวนัที ่31 ธนัวาคม 2551 ถงึ งวดปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2554 ผูส้อบบญัชขีองบรษิทั คอื 

นายประดษิฐ รอดลอยทกุข์ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขท่ี 218 บริษทั เอเอสท ีมาสเตอร์ จ�ำกดั ซ่ึงเป็นผูส้อบบญัชทีีไ่ด้รบัความเหน็

ชอบจากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์

ในปี 2551 ถงึ ปี 2554  ผูส้อบบญัชไีด้แสดงความเหน็อย่างไม่มีเงือ่นไขว่า งบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน 

และกระแสเงนิสดโดยถูกต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามหลักการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป

	

ส�ำหรับงบการเงิน งวดปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2555 ถึง งวดปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2559 ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

คอื นางสวุมิล กฤตยาเกยีรณ์ ผูส้อบบญัชรีบัอนญุาต เลขที ่2982  บรษิทั สอบบญัชี ด ีไอ เอ อนิเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกดั ซึง่เป็นผู้สอบ

บญัชท่ีีได้รบัความเหน็ชอบจากส�ำนักงานคณะกรรมการก�ำกบัหลักทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ในปี 2555 ถงึ ปี 2559  ผูส้อบบญัชไีด้แสดงความเหน็อย่างไม่มีเงือ่นไขว่า งบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน 

และกระแสเงนิสด โดยถูกต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ส�ำหรับงบการเงิน งวดปี สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2560 และงวดปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2561 ผู้สอบบัญชีของบริษัท 

คือ นายนพฤกษ์  พิษณุวงษ์ ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน  7764 บริษัท สอบบัญชี ดี ไอ เอ อินเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกัด 

ซึง่เป็นผูส้อบบัญชทีีไ่ด้รับความเห็นชอบจากส�ำนกังานคณะกรรมการก�ำกับหลกัทรพัย์และตลาดหลกัทรพัย์

ในปี 2560 ผูส้อบบญัชไีด้แสดงความเหน็อย่างไม่มเีง่ือนไขว่า งบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และ

กระแสเงนิสด โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ในปี 2561 ผูส้อบบญัชไีด้แสดงความเหน็อย่างไม่มเีง่ือนไขว่า งบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และ

กระแสเงนิสด โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ในปี 2562 ผูส้อบบญัชไีด้แสดงความเหน็อย่างไม่มเีง่ือนไขว่า งบการเงนิของบรษิทัแสดงฐานะการเงนิ ผลการด�ำเนนิงาน และ

กระแสเงนิสด โดยถกูต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)106



ข) ตารางสรุปงบการเงิน

บรษัิท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 - 2562
 หน่วย: พนับาท

งบแสดงฐานะทางการเงิน
งบการเงินรวม

31 ธ.ค. 62 ร้อยละ 31 ธ.ค. 61 ร้อยละ 31 ธ.ค. 60 ร้อยละ

สนิทรัพย์หมนุเวยีน
เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด 95,346.93 0.97 176,779.06 2.42 194,198.59 2.88 
เงนิลงทนุช่ัวคราว 85,128.53 0.87 157,430.07 2.15 184,891.63 2.75 
กจิการท่ีเก่ียวข้องกนั  175,056.55 1.78  392.80 0.01  -    -   
บรษัิทอืน่ 638,853.26 6.51 702,178.89 9.60 433,650.27 6.44 
ลูกหนีห้มนุเวียนอืน่ 272,912.18 2.78 176,726.74 2.42 180,142.89 2.68 
มลูค่างานท่ีเสร็จแต่ยงัไม่เรยีกเก็บ 305,076.67 3.11 136,530.63 1.87 347,115.56 5.16 
ลูกหนีเ้งนิประกนัผลงาน 48,016.09 0.49 3,068.39 0.04 762.59 0.01 
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างและซือ้วสัดุ 222,342.45 2.27 199,610.48 2.73 178,287.17 2.65 
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าทีด่นิ  57,258.30 0.58  102,850.00 1.41  -    -   
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบรหิารจดัการ  -    -    7,750.00 0.11  -    -   
เงนิให้กูย้มืระยะสัน้แก่กิจการทีเ่กีย่วข้องกนั 267,000.00 2.72 20,000.00 0.27 50,000.00 0.74 
สินค้าคงเหลือ 75,313.96 0.77 58,244.75 0.80 62,471.98 0.93 
โครงการอสังหารมิทรพัย์ระหว่างการพฒันา 239,155.91 2.44 61,376.84 0.84 94,777.96 1.41 

รวมสนิทรพัย์หมนุเวยีน 2,481,460.85 25.28 1,802,938.64 24.65 1,726,298.63 25.64 
สนิทรัพย์ไม่หมนุเวยีน
เงนิฝากท่ีตดิภาระค�ำ้ประกนั 155,438.42 1.58 123,376.48 1.69 150,190.60 2.23 
เงนิลงทนุในกจิการร่วมค้า 472,857.11 4.82 482,049.04 6.59 496,174.65 7.37 
อสังหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ - ทีด่นิ 269,662.13 2.75 270,222.13 3.70 270,222.13 4.01 
ทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ 5,869,199.75 59.80 4,171,617.92 57.04 3,622,086.96 53.80 
สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 12,476.42 0.13 12,371.58 0.17 12,576.18 0.19 
สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอตัดบญัชี 111,097.20 1.13 68,377.76 0.94 68,720.76 1.02 
ภาษเีงนิได้ถูกหัก ณ ทีจ่่าย 211,955.18 2.16 128,975.37 1.76 81,760.52 1.21 
ลูกหนีเ้งนิประกนัผลงาน 118,754.05 1.21 121,671.95 1.66 109,659.94 1.63 
เงนิวางท่ีกรมบังคบัคดี  -    -    -    -   69,040.01 1.03 
เงนิจ่ายล่วงหน้าผูร้บัเหมา 28,917.07 0.29 41,934.81 0.57 50,566.17 0.75 
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบรหิารจดัการ 79,305.70 0.81 85,652.80 1.17 68,558.41 1.02 
สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีนอืน่ 3,656.08 0.04 3,732.39 0.05 6,925.26 0.10 

รวมสนิทรพัย์ไม่หมนุเวยีน 7,333,319.11 74.72 5,509,982.24 75.35 5,006,481.59 74.36 
รวมสนิทรพัย์ 9,814,779.96 100.00 7,312,920.88 100.00 6,732,780.22 100.00 
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562
หน่วย: พนับาท

งบแสดงฐานะทางการเงิน
งบการเงินรวม

31 ธ.ค. 62 ร้อยละ 31 ธ.ค. 61 ร้อยละ 31 ธ.ค. 60 ร้อยละ

หนีสิ้นและส่วนของผูถ้อืหุ้น
หนีสิ้นหมนุเวียน
เงนิเบิกเกนิบัญชีและเงินกูย้มืระยะสัน้
จากสถาบันการเงนิ 382,716.47 3.90 154,129.50 2.11 285,899.43 4.25 
เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวียนอืน่ 1,054,654.67 10.75 806,477.11 11.03 722,608.39 10.73 
ส่วนท่ีครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี 592,135.73 6.03 324,240.00 4.43 277,351.00 4.12 
ส่วนท่ีครบก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี 8,512.24 0.09 8,334.22 0.11 7,226.56 0.11 
ประมาณการหนีสิ้น 1,976.12 0.02 1,512.40 0.02 1,405.43 0.02 
ภาษเีงนิได้นติิบุคคลค้างจ่าย 131.85 0.00 17.68 0.00 17.21 0.00 
เจ้าหนีเ้งนิประกนัผลงาน 107,445.29 1.09 105,338.44 1.44 155,099.16 2.30 
เงนิรับล่วงหน้าตามสญัญาก่อสร้าง 377,703.45 3.85 203,388.81 2.78 247,297.11 3.67 
เงนิรับล่วงหน้าตามสญัญาจะซือ้จะขาย 45.00 0.00 30.00 0.00 2,315.00 0.03 

รวมหนีส้นิหมนุเวียน 2,525,320.81 25.73 1,603,468.15 21.93 1,699,219.28 25.24 
หนีสิ้นไม่หมนุเวียน
เงนิกู้ยมืระยะยาวจากสถาบันการเงิน 2,957,618.60 30.13 1,838,770.00 25.14 1,686,710.00 25.05 
หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน 13,817.36 0.14 6,738.78 0.09 11,268.82 0.17 
ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 32,551.49 0.33 24,715.66 0.34 20,269.81 0.30 
เจ้าหนีเ้งนิประกนัผลงาน  88,461.56 0.90  54,261.79 0.74 53,589.81 0.80 

รวมหนีส้นิไม่หมุนเวยีน 3,092,449.00 31.51 1,924,486.23 26.32 1,771,838.43 26.32 
รวมหนีส้นิ 5,617,769.82 57.24 3,527,954.38 48.24 3,471,057.72 51.55 
หนีสิ้นและส่วนของผูถ้อืหุ้น (ต่อ)
ส่วนของผู้ถอืหุน้
ทนุเรือนหุ้น - มลูค่าหุ้นละ 1 บาท 
ทุนจดทะเบียนหุน้สามญั (หุ้น) 572,759.48 5.84 692,868.49 9.47 692,868.49 10.29 
ทนุท่ีออกและช�ำระแล้ว หุ้นสามญั (หุ้น) 572,759.48 5.84 572,759.48 7.83 566,998.11 8.42 

ส่วนเกนิมลูค่าหุ้น 229,301.84 2.34 229,301.84 3.14 217,779.08 3.23 
ก�ำไร (ขาดทุน) สะสม 
จัดสรรเพือ่ส�ำรองตามกฎหมาย 113,098.04 1.15 75,151.56 1.03 45,948.91 0.68 
ทีย่งัไม่ได้จัดสรร (462,049.66) (4.71) (520,584.46) (7.12) (620,036.29) (9.21)
องค์ประกอบอืน่ของส่วนของผูถ้อืหุน้ 1,193,573.94 12.16 1,193,854.42 16.33 1,193,854.42 17.73 
รวมส่วนของบริษทัใหญ่ 1,646,683.65 16.78 1,550,482.84 21.20 1,404,544.23 20.86 
ส่วนได้เสียท่ีไม่มอี�ำนาจควบคมุ 2,550,326.49 25.98 2,234,483.65 30.56 1,857,178.28 27.58 

รวมส่วนของผู้ถือหุน้ 4,197,010.14 42.76 3,784,966.49 51.76 3,261,722.51 48.45 
รวมหนีส้นิและส่วนของผูถื้อหุน้ 9,814,779.96 100.00 7,312,920.87 100.00 6,732,780.22 100.00 
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562
หน่วย: พนับาท

งบก�ำไรขาดทนุ
งบการเงินรวม

31 ธ.ค. 62 ร้อยละ 31 ธ.ค. 61 ร้อยละ 31 ธ.ค. 60 ร้อยละ

รายได้
รายได้จากการรบัเหมาก่อสร้าง 2,097,310.81 55.22 1,663,556.01 49.41 2,063,653.19 60.13 
รายได้จากการขายไฟฟ้าและเงนิอดุหนนุฯ 1,642,022.09 43.23 1,560,122.53 46.34 1,092,675.13 31.84 
รายได้ขายอสังหารมิทรพัย์ 53,605.11 1.41 113,320.00 3.37 258,180.00 7.52 
รายได้จากการขายสนิค้าและบรกิาร 5,088.89 0.13 29,647.33 0.88 17,493.57 0.51 

รายได้รวม 3,798,026.90 100.00 3,366,645.88 100.00 3,432,001.89 100.00 
ต้นทนุ
ต้นทนุงานรบัเหมาก่อสร้าง (1,963,381.22) 51.69 (1,503,610.29) 44.66 (1,822,641.39) 53.11 
ต้นทุนจากการขายไฟฟ้า (883,096.55) 23.25 (815,780.27) 24.23 (580,698.45) 16.92 
ต้นทุนขายอสังหาริมทรพัย์ (36,120.41) 0.95 (80,125.02) 2.38 (190,780.67) 5.56 
ต้นทุนจากการขายสนิค้าและบรกิาร (4,687.41) 0.12 (24,559.87) 0.73 (14,875.34) 0.43 

รวมต้นทนุ (2,887,285.59) 76.02 (2,424,075.45) 72.00 (2,608,995.85) 76.02 
ก�ำไร(ขาดทนุ)ข้ันต้น 910,741.31 23.98 942,570.42 28.00 823,006.04 23.98 
รายได้อืน่ 48,519.27 1.28 55,292.34 1.64 27,998.05 0.82 
ค่าใช้จ่าย 959,260.58 
ค่าใช้จ่ายในการขาย (4,670.58) 0.12 (8,556.79) 0.25 (18,796.09) 0.55 
ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร (348,241.09) 9.17 (316,385.82) 9.40 (291,075.28) 8.48 

รวมค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิาร (352,911.68) 9.29 (324,942.61) 9.65 (309,871.37) 9.03 
(หน้ีสงสัยจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผือ่หน้ีสงสยัจะสูญ (12,684.14) 0.33 (2,620.73) 0.08 16,490.75 0.48 
ขาดทุนจากการลดมลูค่าเงนิลงทนุ (1,163.00) 0.03  -    -   (49,770.25) 1.45 
ค่าใช้จ่ายอืน่  -    -    -    -   (245.08) 0.01 
ต้นทุนทางการเงิน (89,829.95) 2.37 (97,905.63) 2.91 (79,863.00) 2.33 
ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทุนในกจิการร่วมค้า 9,223.62 0.24 6,053.68 0.18 6,269.05 0.18 
ก�ำไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษเีงนิได้ 511,895.42 13.48 578,447.47 17.18 434,014.18 12.65 
รายได้(ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงนิได้ 14,230.67 0.37 (5,580.21) 0.17 (18,590.34) 0.54 
ก�ำไร (ขาดทุน) ส�ำหรับปี 526,126.09 13.85 572,867.26 17.02 415,423.84 12.10 

ก�ำไร(ขาดทนุ)เบ็ดเสรจ็รวมส�ำหรบัปี 522,133.88 13.75 572,117.17 16.99 418,164.72 12.18 
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562
หน่วย : พนับาท

งบกระแสเงินสด 31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 31 ธ.ค. 60

กระแสเงินสดจากกจิกรรมด�ำเนนิงาน
ก�ำไร (ขาดทุน) ก่อนภาษเีงนิได้ 511,895.42 578,447.47 434,014.18

รายการปรบักระทบก�ำไร (ขาดทนุ) จากกิจกรรมด�ำเนนิงาน
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจ�ำหน่าย 167,344.15 156,108.52 109,269.51
หนีส้งสัยจะสูญ / (โอนกลับค่าเผือ่หนีส้งสยัจะสญู) 19,031.25 2,620.73 (16,490.75)
หนีสู้ญ 297.00  -   464.34
ก�ำไร(ขาดทุน)จากอตัราแลกเปล่ียน (698.67) (448.93)  -   
ก�ำไรจากการขายเงนิลงทนุในกจิการร่วมค้า  -   (1,423.49)  -   
(ก�ำไร) ขาดทนุจากการเปลีย่นแปลงมลูค่าเงนิลงทนุเพ่ือค้า (82.61) (225.54) (529.48)
ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทนุ)จากเงนิลงทุนในกจิการร่วมค้า (9,223.62) (6,053.68) (6,269.05)
ขาดทุนจากการลงทนุในบริษทัย่อย  -   1,512.50  -   
ขาดทุนจากการด�ำเนนิงานท่ียกเลกิ 1,163.00  -    -   
(ก�ำไร) ขาดทนุจากการขายอสงัหารมิทรพัย์เพือ่การลงทนุ (1,137.00)  -    -   
ก�ำไร (ขาดทุน) จากการขายอุปกรณ์ 218.35 55.51 (473.73)
ตดัจ�ำหน่ายสินทรัพย์ 2,206.96 1,908.93 160.25
ประมาณการหนีส้นิทีค่าดว่าจะเกดิข้ึน 390.90 6,401.04 5,186.95
ค่าผ่ือการด้อยค่าสนิทรพัย์ / (โอนกลบัค่าเผือ่การด้อยค่า) 123.37 (331.39) 10,789.75
ภาษถูีกหัก ณ ทีจ่่ายตัดจ่าย 1,588.00  -   3,327.20
ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์พนกังาน 6,409.89 4,787.63 3,022.03
รายได้เงนิปันผล  -    -    -   
ค่าใช้จ่ายดอกเบีย้ 89,829.95 97,905.63 79,863.00
ขาดทนุจากมลูค่าสนิค้าลดลง  -    -   49,770.25
(ก�ำไร) ขาดทนุจากการเลกิบริษทัย่อย  -    -   245.08

ก�ำไร (ขาดทนุ) จากกจิกรรมด�ำเนนิงาน
(ก่อนการเปลีย่นแปลงในสินทรพัย์และหนีส้นิด�ำเนนิงาน) 789,356.35 841,264.94 672,349.53
สนิทรัพย์ด�ำเนนิงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)
เงนิลงทุนเพือ่ค้า 66,331.24 33,364.99 157,516.65
ลูกหนีก้ารค้า - กจิการทีเ่ก่ียวข้องกัน (174,663.75) (392.80)  -   
ลูกหนีก้ารค้า - บรษัิทอืน่ 63,312.73 (268,528.62) (16,054.31)
ลูกหนีห้มนุเวียนอืน่ (104,383.22) 1,701.53 (18,347.32)
สินทรัพย์ท่ีเกดิจากสญัญา (168,546.05) 210,863.43 42,885.10
ลูกหนีเ้งนิประกนัผลงาน (42,166.79) (15,080.40) 37,893.22
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างและซือ้วสัดุ (27,962.91) (21,982.94) 31,610.99
สินค้าคงเหลือ (18,111.95) 4,420.73 (17,259.39)
โครงการอสังหารมิทรพัย์ระหว่างการพฒันา  (71,911.35) 33,401.12 102,877.95
เงนิจ่ายล่วงหน้าผูร้บัเหมา 11,797.62 7,860.95 25,548.17
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าทีดิ่น (57,258.30) (102,850.00)  -   
เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบรหิารจดัการ 7,750.00 (24,844.39) (23,058.41)
เงนิวางท่ีกรมบังคบัคดี  -   69,040.01  -   
สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีนอืน่ 111.45 3,127.47 (2,033.62)
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562
หน่วย : พนับาท

งบกระแสเงินสด 31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 31 ธ.ค. 60

หนีสิ้นด�ำเนนิงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)

เจ้าหนีก้ารค้า 72,914.54 75,698.76 (161,956.14)

เจ้าหนีห้มนุเวียนอืน่ (30,578.88) 32,937.21 8,001.42

เจ้าหนีเ้งนิประกนัผลงาน 36,306.62 (49,088.74) 23,909.81

หนีสิ้นท่ีเกดิจากสญัญาก่อสร้าง 174,314.64 (43,145.72) (97,291.12)

หนีสิ้นท่ีเกดิจากสญัญาจะซือ้จะขาย 15.00 (2,285.00) 560.00

จ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน (2,780.97) (1,928.18) (1,433.38)

เงินสดรบั (จ่าย) จากการด�ำเนนิงาน 523,846.05 783,554.33 765,719.15

จ่ายดอกเบ้ีย (143,467.55) (111,771.60) (79,320.38)

เงนิสดรบัภาษีเงนิได้ 243.97  -   36,536.23

จ่ายภาษเีงนิได้ (112,631.17) (51,763.51) (55,930.01)

เงินสดสทุธไิด้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมด�ำเนนิงาน 267,991.30 620,019.21 667,004.99

กระแสเงินสดจากกจิกรรมลงทนุ

เงนิสดจ่ายเงนิลงทนุชัว่คราว 6,052.90 (5,677.89)  -   

เงนิสดรบั (จ่าย) เงนิฝากทีต่ดิภาระค�ำ้ประกนั (32,061.94) 26,814.12 45,935.89

เงนิสดรบัจากเงนิให้กู้ยมืระยะสัน้แก่กจิการทีเ่กีย่วข้องกนั 25,000.00 55,651.00  -   

เงนิสดจ่ายเงนิให้กูย้มืระยะสัน้แก่กิจการท่ีเกีย่วข้องกนั (272,032.04) (25,694.65) (45.92)

เงนิสดจ่ายเพือ่ลงทนุในบริษทัย่อย  -    -    -   

เงนิสดจ่ายเพือ่ลงทนุในกิจการร่วมค้า  -   (52,500.00) (208,126.00)

เงนิสดรบัจากเงนิปันผลในบรษิทัย่อย  -    -    -   

เงนิสดรบัจากเงนิปันผลจากเงนิลงทุนในกจิการร่วมค้า 18,647.25 24,052.25 0.00

เงนิสดรบัสุทธิจากการเลกิกจิการในบรษัิทย่อย 1,280.33  -    -   

เงนิสดรบัจากจากการลดทนุของเงินลงทนุในกิจการร่วมค้า  -   44,657.50  -   

เงนิสดรบัจากการขายเงินลงทนุในกิจการร่วมค้า  -   5,500.00  -   

เงนิสดรบัจากการขายอสงัหารมิทรัพย์เพือ่การลงทนุ 1,800.00  -    -   

เงนิสดรบัจากการขายทีดิ่น อาคาร อปุกรณ์ 75.79 228.10 473.74

เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้ทีดิ่น อาคารและอปุกรณ์ (1,590,888.38) (720,001.96) (801,163.91)

เงนิสดจ่ายเพือ่ซือ้สนิทรัพย์ไม่มตัีวตนอืน่ (1,002.70) (1,876.37) (2,877.53)

เงินสดสทุธไิด้มาจาก (ใช้ไปใน) กจิกรรมลงทนุ            (1,843,128.79) (648,847.89) (965,803.73)
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย 

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2560 – 2562
หน่วย : พนับาท

งบกระแสเงินสด 31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 31 ธ.ค. 60

กระแสเงนิสดจากกจิกรรมจัดหาเงิน

"เงนิสดรบัจาก(จ่ายคนื)เงินเบกิเกินบญัชีและเงินกู้ยมืระยะสัน้ 

จากสถาบนัการเงิน"

227,699.28 (131,929.49) 5,998.46

เงนิสดรบัจากเงินกู้ยมืระยะส้ันกิจการเก่ียวข้องกัน 50,000.00  -    -   

เงนิสดจ่ายคนืเงินกู้ยมืระยะส้ันกิจการทีเ่ก่ียวข้องกัน (50,000.00)  -    -   

เงนิสดรบัจากเงินกู้ยมืระยะยาว 1,718,630.00 476,300.00 511,112.88

เงนิสดจ่ายคนืเงินกู้ยมืระยะยาว (331,885.67) (277,351.00) (278,917.32)

เงนิสดจ่ายหนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงิน (9,650.60) (7,896.49) (8,020.40)

รบัเงนิค่าหุน้สามญัและส่วนเกินมลูค่าหุน้  -   17,284.13 315.48

รบัเงนิค่าหุน้สามญับริษทัย่อย - ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคุม 79,625.00 55,725.00 62,387.67

เงนิสดจ่ายคนืทนุในบริษทัย่อยทีเ่ลิกกิจการ-ส่วนได้เสียทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคมุ (875.00) (2,625.00) (3,527.08)

เงนิสดจ่ายจากการโอนหุ้นสามญั-ส่วนได้เสียทีไ่ม่มีอ�ำนาจควบคมุ (12,912.50)  -    -   

เงนิสดจ่ายเงนิปันผล (176,925.15) (118,098.01) (69,515.33)

เงนิสดสทุธไิด้มาจาก(ใช้ไปใน)กจิกรรมจัดหาเงิน 1,493,705.37 11,409.14 219,834.35

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสดเพ่ิมขึน้(ลดลง) - สทุธิ (81,432.12) (17,419.54) (78,964.39)

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด ณ วนัต้นปี 176,779.06 194,198.59 273,162.98

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงินสด ณ วนัสิน้ปี 95,346.93 176,779.06 194,198.59
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ค) ตารางอตัราส่วนทางการเงินท่ีส�ำคัญ

อตัราส่วนทางการเงนิ ส�ำหรบั ปี 2560 - 2562 (งบการเงนิรวม)

อตัราส่วน หน่วย ปี 2562 ปี 2561 ปี 2560

อัตราส่วนสภาพคล่อง

อตัราส่วนสภาพคล่อง (เท่า) 0.98 1.12 1.02

อตัราส่วนสภาพคล่องหมนุเรว็ (เท่า) 0.43 0.76 0.58

อตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงนิสด (เท่า) 0.13 0.38 0.38

อตัราส่วนหมนุเวียนลกูหน้ีการค้า (เท่า) 5.29 5.47 7.04

ระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่ (วนั) 68.98 66.70 51.81

อตัราส่วนหมนุเวียนสนิค้าคงเหลอื (เท่า) 7.78 7.58 4.05

ระยะเวลาขายสนิค้าเฉลีย่ (วนั) 46.91 48.17 90.12

อตัราส่วนหมนุเวียนเจ้าหนี้ (เท่า) 4.40 5.33 5.24

ระยะเวลาช�ำระหนี้ (วนั) 82.99 68.43 69.64

Cash Cycle (วนั) 32.90 46.45 72.29

อัตราส่วนแสดงความสามารถในการหาก�ำไร

อตัราก�ำไรข้ันต้น (%) 23.98 28.00 23.98

อตัราก�ำไรจากการด�ำเนนิงาน (%) 16.13 19.99 15.77

อตัราก�ำไรอืน่ (%) 1.28 1.64 0.82

อตัราส่วนเงนิสดต่อการท�ำก�ำไร (%) 43.74 92.14 123.26

อตัราก�ำไรสุทธิ (%) 2.54 4.66 5.19

อตัราผลตอบแทนผู้ถอืหุน้ (%) 2.42 4.46 5.80

อัตราส่วนแสดงประสทิธภิาพในการด�ำเนินงาน

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ (%) 7.15 9.58 8.30

อตัราผลตอบแทนจากสนิทรพัย์ถาวร (%) 16.50 18.80 18.73

อตัราผลหมนุเวียนของสนิทรัพย์ (เท่า) 0.45 0.49 0.53

อัตราส่วนวิเคราะห์นโยบายทางการเงนิ

อตัราส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ถอืหุน้ (เท่า) 3.41 2.28 2.43

อตัราส่วนความสามารถในการช�ำระหน้ี (เท่า) 3.65 7.01 9.65
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การวิเคราะห์และค�ำอธิบายของฝ่ายจัดการ

การวเิคราะห์และค�ำอธบิายของฝ่ายจดัการ การวเิคราะห์ผลการด�ำเนินงานในภาพรวม 

(สรุปภาพรวมการด�ำเนินงานและปัจจยัท่ีท�ำให้มีการเปล่ียนแปลงทีส่�ำคัญ )

ผลการด�ำเนนิงาน ประจ�ำปี 2562 (สิน้สดุ 31 ธันวาคม 2562)

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจรับเหมาก่อสร้างเป็นธุรกิจหลัก ได้มีการขยายธุรกิจอีก 3 ประเภท 

ได้แก่ธรุกิจพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ ธรุกจิพลังงาน และ ธรุกจิการค้า ซึง่ดาํเนนิการโดยบรษิทัย่อยของบริษทั ทัง้นีบ้รษิทัฯได้ลงทนุ

ในธรุกจิพลงังาน โดยถอืหุน้ผ่าน TPCH ซ่ึงประกอบธรุกจิหลกัโดยการถอืหุน้ ในบรษิทัอ่ืน (Holding Company) ทีป่ระกอบธุรกจิ

ผลติและจาํหน่ายไฟฟ้าจากโรงไฟฟ้าพลงังานหมนุเวยีนชีวมวล โดย TPCH ลงทนุในโรงไฟฟ้า จํานวน 11 บรษิทั มทีัง้หมด 6 บรษัิท

ทีเ่ปิดดาํเนนิการเชิงพาณชิย์แล้ว 

สรุปสาระส�ำคัญใน ปี 2562

ภาพรวมปี 2562 ภาคธรุกจิในทกุอตุสาหกรรมต่างได้รบัผลกระทบจากปัจจยัลบทางด้านเศรษฐกิจ อาทิ สงครามการค้าระหว่าง

จนีกบัสหรฐั (Trade War) ค่าเงนิบาททีแ่ขง็ค่า ซึง่เป็นปัจจยัส่วนหนึง่ทีท่�ำให้ภาคการส่งออกชะลอตวั และส่งผลถงึอตัราการเติบโต

ทางเศรษฐกจิทีช่ะลอตวัลงจากปีก่อนหน้า อย่างไรก็ตามอตุสาหกรรมรับเหมาก่อสร้าง ยงัมปัีจจยัหนนุจากโครงการเมกะโปรเจก็ต์

ของภาครัฐทีท่ยอยได้ผูช้นะการประมลูและเริม่ด�ำเนนิโครงการ ซึง่ช่วยกระตุน้ให้เกดิโครงการก่อสร้างต่าง ๆ ของภาครฐัและเอกชน 

เพ่ือรองรับโครงการก่อสร้างระบบสาธารณปูโภคพืน้ฐานต่าง ๆ  ทีม่กีระจายอยูท่ัว่ประเทศ ซึง่บรษิทัฯ ได้เข้าประมลูงานโครงการอย่าง

ต่อเน่ือง เพือ่สะสมปรมิาณงานในมอื (Backlog Order) 

เหตุการณ์ส�ำคัญปี 2562

•	 8 พฤษภาคม 2562 บริษทัฯ ได้ด�ำเนนิการจดทะเบยีนลดทนุจดทะเบยีน ต่อนายทะเบียนบรษิทัมหาชน กรมพฒันาธรุกจิการค้า 

กระทรวงพาณชิย์ จ�ำนวน 120,109,009 บาท จากทนุจดทะเบยีนเดมิ 692,868,493 บาทเป็น 572,759,484 บาท

•	 4 ตุลาคม 2562 บริษัท ทริสเรทติ้ง จ�ำกัด ประกาศผลการทบทวนอันดับเครดิตของ บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) 

ซึง่ผลอนัดบัเครดติองค์กรของบริษทัอยูท่ี ่BBB และแนวโน้มอนัดบัเครดติ “คงที”่ (Stable) เช่นเดยีวกบัปีก่อนหน้า

ผลการด�ำเนินงานแบ่งตามประเภทธรุกจิ

•	 ธรุกจิรบัเหมาก่อสร้าง 

มลูค่างานตามสญัญาในปี 2562 จ�ำนวน 10,454 ล้านบาท รบัรูร้ายได้ก่อนปี 2562 แล้วบางส่วนและรบัรูร้ายได้ในปี 2562 จ�ำนวน  

3,716 ล้านบาท คงเหลอืมูลค่างานทีร่อรบัรูร้ายได้ (Backlog Order) จ�ำนวน 3,802 ล้านบาท 

•	 ธรุกจิโรงไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวยีน 

บรษัิทฯ มโีครงการโรงไฟฟ้าชวีมวล ทีไ่ด้จ�ำหน่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์แล้วจ�ำนวน 6 บรษิทั ดังนี้
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บรษิทั
"ก�ำลังการผลิตรวม/ก�ำลงัการผลิตเสนอขาย  

(เมกะวตัต์)"

"วนัเร่ิมจ�ำหน่ายไฟฟ้า 

ในเชิงพาณชิย์"

1. บรษิทั ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ�ำกัด (CRB) 9.9/9.2 15 มนีาคม 2556

2. บรษิทั แม่วงศ์ เอน็เนอยี ่จ�ำกดั (MWE) 9.0/8.0 12 ตลุาคม 2558

3. บรษิทั มหาชัย กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด (MGP) 9.5/8.0 8 เมษายน 2559

4. บรษิทั ทุ่งสัง กรนี จ�ำกดั (TSG) 9.5/9.2 3 ตลุาคม 2559

5. บรษิทั พทัลุง กรนี เพาเวอร์ จ�ำกดั (PGP) 9.9/9.2 7 กรกฏาคม 2560

6. บรษิทั สตลู กรนี เพาเวอร์ จ�ำกดั (SGP) 9.9/9.2 9 กมุภาพนัธ์ 2561

บรษัิทฯ มโีครงการโรงไฟฟ้าชวีมวล ทีอ่ยูใ่นระหว่างการก่อสร้างอกีจ�ำนวน 4 โครงการ ได้แก่ บรษิทั ปัตตาน ีกรนี จ�ำกัด (PTG-1), 

บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด (TPCH 1), บริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกัด (TPCH 2) และบริษัท ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 

จ�ำกัด (TPCH 5) ซ่ึงคาดว่าจะก่อสร้างแล้วเสรจ็และเริม่ทยอยจ�ำหน่ายไฟฟ้าได้ต้นไตรมาส 2 ปี 2563 เป็นต้นไป ซึง่จะท�ำให้บรษิทัฯ 

มีรายได้จากการจ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า (COD) จ�ำนวน 10 โครงการ ขณะที่โรงไฟฟ้าพลังงานขยะจังหวัดนนทบุรี เริ่มด�ำเนินการ

ก่อสร้างแล้วในเดอืนกรกฎาคม 2562

•	 ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์

•	 โครงการทาวน์โฮม Greenwich Town Home รามอนิทรา ปัจจบุนัปิดโครงการแล้ว

•	 โครงการ Greenwich Prime หทัยราษฎร์มูลค่าโครงการ 370 ล้านบาท ขนาดโครงการ 20 ไร่ แบบบ้าน

•	 เดีย่ว 94 ยนูติ มกีารขายโอนไปแล้วจนถึง 31 ธันวาคม 2562 จ�ำนวน 82 ยนูติ เฉพาะในปี 2562 มีการขายโอน จ�ำนวน 12 

ยนูติ โดยมยีอดขายแล้วรอโอนยกไปปี 2563 จ�ำนวน 7 ยนูติ คงเหลอืรอขาย 5 ยนูติ มคีวามคืบหน้าของยอดขายไปแล้วกว่า 

89.55% คาดว่าจะสามารถจบโครงการได้ในไตรมาส 2 ปี 2563

•	 โครงการใหม่ย่านถนนล�ำลกูกาคลอง 7 บนเนือ้ทีป่ระมาณ 34 ไร่ เริม่ด�ำเนนิการปรบัพืน้ที ่และการออกแบบใกล้เสรจ็สมบรูณ์ 

ซึง่จะมทีัง้บ้านเดีย่วและทาวน์โฮม คาดว่าจะเริม่ด�ำเนินการก่อสร้างได้ในช่วงปลายปี 2563 

•	 ธรุกจิการค้า

ธรุกจิการค้า นอกจากจะจ�ำหน่ายผลติภณัฑ์วสัดกุ่อสร้างให้กบับริษทัแม่และบรษิทัในเครอื บรษัิทยงัมีเป้าหมาย ในด้านการเป็น

ตวัแทนจดัหาเชือ้เพลงิให้กบักลุ่มบรษิทัโรงไฟฟ้าในเครอื โดยเฉพาะโรงไฟฟ้าทีอ่ยูใ่นโซนภาคใต้

ผลการด�ำเนินงานในภาพรวม

ภาพรวมผลการด�ำเนนิงาน ส�ำหรบัปี 2562 เมือ่เทยีบกับช่วงเดยีวกนัของปีก่อนบรษิทัและบรษิทัย่อย มรีายได้รวมท้ังสิน้ 3,798 

ล้านบาทเพิม่ขึน้ 431 ล้านบาท (หรอื เพิม่ขึน้ร้อยละ 12.8) โดยมผีลก�ำไรเบด็เสรจ็รวมทัง้ส้ิน 522 ล้านบาท ลดลง 50 ล้านบาท 

(หรือ ลดลงร้อยละ 8.7) โดยมส่ีวนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 96 ล้านบาท ลดลง 60 ล้านบาท (หรอื ลดลงร้อยละ 38.6) ซึง่ผลการด�ำเนนิ

งานสรุปได้ดงันี้
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ตารางที ่1: แสดงภาพรวมผลการด�ำเนนิงาน 

ล้านบาท 2562 2561
เปล่ียนแปลง Y-o-Y สดัส่วนต่อรายได้รวม

จ�ำนวน % 2562 2561

รวมรายได้ 3,798.0 3,366.6 431.4 12.8% 100.0% 100.0%
รวมต้นทนุ (2,887.3) (2,424.1) 463.2 19.1% -76.0% -72.0%
ก�ำไรขัน้ต้น 910.7 942.6 -31.8 -3.4% 24.0% 28.0%
รายได้อืน่ 48.5 55.3 (6.8) -12.2% 1.3% 1.6%
ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่าย 959.3 997.9 -38.6 -3.9% 25.3% 29.6%
ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร (352.9) (324.9) 28.0 8.6% -9.3% -9.7%
ก�ำไร(ขาดทนุ)หกัค่าใช้จ่ายในการขายและบรหิาร 606.3 672.9 -66.6 -9.9% 16.0% 20.0%
ก�ำไร(ขาดทนุ)ส�ำหรบัปี 526.1 572.9 (46.7) -8.2% 13.9% 17.0%
การแบ่งปันก�ำไรเบ็ดเสรจ็รวม 522.1 572.1 (50.0) -8.7% 13.7% 17.0%
ส่วนทีเ่ป็นของบรษิทัใหญ่ 96.5 157.0 (60.6) -38.6% 2.5% 4.7%

1. การวเิคราะห์ผลการด�ำเนินงาน

1.1 รายได้

ตารางที ่2 : แสดงภาพรวมรายได้	

ล้านบาท 2562 2561
เปล่ียนแปลง Y-o-Y สดัส่วนต่อรายได้รวม

จ�ำนวน % 2562 2561

รายได้รบัเหมาก่อสร้าง 2,097.3 1,663.6 433.8 26.1% 55.2% 49.4%

รายได้จากการขายไฟฟ้า 1,642.0 1,560.1 81.9 5.2% 43.2% 46.3%

รายได้ขายอสังหารมิทรพัย์ 53.6 113.3 (59.7) -52.7% 1.4% 3.4%

รายได้จากการขายสนิค้าและบรกิาร 5.1 29.6 (24.6) -82.8% 0.1% 0.9%

รวมรายได้ 3,798.0 3,366.6 431.4 12.8% 100.0% 100.0%

รายได้อืน่ 48.5 55.3 (6.8) -12.2% 1.3% 1.6%

รายได้รวมในปี 2562 เมือ่เปรยีบเทยีบกบัช่วงเดยีวกนัของปีก่อน เพิม่ขึน้ 431 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 12.8) โดยรายได้รวม

ส่วนใหญ่มาจากรายได้จากธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างจ�ำนวน 2,097 ล้านบาท เพิม่ขึน้ 433 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 26.1) ขณะทีย่งัคง

มงีานในมอื (Backlog) ทีจ่ะทยอยรบัรูร้ายได้จนถงึปี 2564 โดยบรษิทัมกีารเข้าประมลูงานใหม่เพิม่อย่างต่อเนือ่ง นอกจากนัน้บรษิทัฯ 

มรีายได้จากธุรกจิโรงไฟฟ้าทีเ่พิม่ขึน้ และรายได้จากธุรกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ โดยมสีดัส่วนรายได้รวมของบรษิทัมาจากธรุกจิรบัเหมา

ก่อสร้าง 55.2% ธรุกิจโรงไฟฟ้า 43.2% ธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ 1.4% และ รายได้จากการขายสนิค้าและบรกิารอืน่ ๆ 0.1%  

รายได้จากการขายไฟฟ้าในปี 2562 จ�ำนวน 1,642 ล้านบาท เพิม่ข้ึนจากปีก่อนจ�ำนวน 81 ล้านบาท (หรือเพิม่ขึน้ร้อยละ 5.2) 

โดยรายได้ทีเ่พิม่ขึน้มาจากบรษิทั สตลู กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด (SGP) ทีร่บัรูร้ายได้เตม็ปี เพิม่ขึน้ 1 เดอืนจากปีก่อน ท�ำให้มีโรงไฟฟ้าที่

รับรูร้ายได้แบบเตม็ปีแล้ว 6 โครงการ

รายได้จากการขายอสงัหารมิทรพัย์ในปี 2562 จ�ำนวน 53 ล้านบาท ลดลง 59 ล้านบาท (หรอืลดลงร้อยละ 52.7) รายได้ทีล่ดลง

มาจากโครงการ  Greenwich Prime  อยูใ่นช่วงปลายโครงการและคาดว่าจะจบโครงการภายไตรมาสที ่2 ของปี 2563

ด้านรายได้จากการขายสนิค้าและบรกิารจ�ำนวน 5 ล้านบาท ลดลง 24 ล้านบาท (หรอืลดลงร้อยละ 82.8) รายได้ลดลงจากปีก่อน

หน้าซ่ึงมาจากการแข่งขันในด้านราคาวสัดกุ่อสร้างหลักโดยเฉพาะปนูซเีมนต์

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)116



1.2 ต้นทุนขายและค่าใช้จ่าย

ตารางที ่3 : แสดงภาพรวมต้นทนุ ค่าใช้จ่าย สดัส่วนต้นทนุต่อรายได้

ล้านบาท 2562 2561
เปล่ียนแปลง Y-o-Y สดัส่วนต่อรายได้รวม

จ�ำนวน % 2562 2561

รวมรายได้ 3,798.0 3,366.6 431.4 12.8% 100.0% 100.0%

ต้นทนุรบัเหมาก่อสร้าง (1,963.4) (1,503.6) 459.8 30.6% -51.7% -44.7%

ต้นทนุจากการขายไฟฟ้า (883.1) (815.8) 67.3 8.3% -23.3% -24.2%

ต้นทนุขายอสังหารมิทรพัย์ (36.1) (80.1) (44.0) -54.9% -1.0% -2.4%

ต้นทนุจากการขายสนิค้าและบรกิาร (4.7) (24.6) (19.9) -80.9% -0.1% -0.7%

รวมต้นทนุ (2,887.3) (2,424.1) 463.2 19.1% -76.0% -72.0%

ก�ำไรขัน้ต้น 910.7 942.6 -31.8 -3.4% 24.0% 28.0%

รายได้อืน่ 48.5 55.3 (6.8) -12.2% 1.3% 1.6%

รวมรายได้อืน่ 48.5 55.3 -6.8 -12.2% 1.3% 1.6%

ก�ำไรก่อนค่าใช้จ่าย 959.3 997.9 -38.6 -3.9% 25.3% 29.6%

ค่าใช้จ่ายในการขาย (4.7) (8.6) (3.9) -45.4% -0.1% -0.3%

ค่าใช้จ่ายในการบรหิาร (341.9) (316.4) 25.5 8.1% -9.0% -9.4%

ก�ำไร (ขาดทนุ) หกัค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร 612.7 672.9 -60.2 -8.9% 16.1% 20.0%

(หนีส้งสัยจะสญู)/โอนกลับฯ (19.0) (2.6) 16.4 -626.2% -0.5% -0.1%

ขาดทุนจากการด�ำเนินงานทีย่กเลกิ (1.2) 0.0 1.2 0.0% 0.0% 0.0%

ส่วนแบ่งก�ำไร(ขาดทนุ)เงนิลงทนุใน JV 9.2 6.1 3.2 -52.4% 0.2% 0.2%

ต้นทนุทางการเงนิ (89.8) (97.9) (8.1) -8.2% -2.4% -2.9%

ก�ำไร (ขาดทนุ) ก่อนภาษเีงนิได้ 511.9 578.4 (66.6) -11.5% 13.5% 17.2%

รายได้(ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงนิได้ 14.2 (5.6) (19.8) -355.0% 0.4% -0.2%

ก�ำไร (ขาดทนุ) ส�ำหรบัปี 526.1 572.9 (46.7) -8.2% 13.9% 17.0%

•	 ภาพรวมในปี 2562 บรษิทัมต้ีนทนุรวมเพิม่ข้ึน 463 ล้านบาท (หรือ เพิม่ขึน้ร้อยละ 19.1) เมือ่เทยีบกับช่วงเดยีวกันของปีก่อน 

โดยมีสดัส่วนต้นทนุรวมต่อรายได้รวมทีเ่พ่ิมข้ึนร้อยละ 5.1 ซึง่เป็นผลมาจากรายได้รบัเหมาก่อสร้างมสีดัสดัรายได้ต่อรายได้รวมท่ีเพิม่ขึน้

ต้นทนุรบัเหมาก่อสร้างเพิม่ขึน้ 459 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 30.6) เมือ่เทยีบสัดส่วนต้นทนุต่อรายได้แล้ว มสัีดส่วนทีเ่พิม่ขึน้

ร้อยละ 7.0 เมือ่เทยีบกบัปีก่อนหน้า ตามการเพิม่ขึน้ของรายได้ ซึง่บรษิทัยงัคงมุง่มัน่ในการเพิม่ประสทิธภิาพในการบริหารโครงการ

และการจดัการต้นทนุรบัเหมาก่อสร้างให้ดขีึน้ โดยมจีดัตัง้หน่วยงานก�ำกบัและควบคุมคณุภาพโครงการก่อสร้างตลอดจนการฝึกฝน

ฝีมอืแรงงานอย่างเข้มข้น เพือ่ลดข้อผดิพลาด และป้องกนัความเสยีหาย (Defect)

ในส่วนของต้นทุนขายไฟฟ้าเพิ่มขึ้น 67 ล้านบาท (หรือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 8.3) ตามการรับรู้รายได้ที่เพิ่มขึ้นจากบริษัท สตูล 

กรนี เพาเวอร์ จ�ำกดั (SGP) ทัง้นีเ้มือ่เทยีบสดัส่วนต้นทนุขายต่อรายได้รวมในช่วงเดยีวกันของปีก่อนมสีดัส่วนร้อยละ 23.3 ส่วนในปี 

2561 มีสดัส่วนร้อยละ 24.2 ซ่ึงเป็นสดัส่วนทีล่ดลงร้อยละ 0.9
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ส�ำหรับต้นทนุขายอสงัหาริมทรพัย์ ลดลง 44 ล้านบาท (หรอืลดลงร้อยละ 54.9) ตามรายได้ทีล่ดลง และเมือ่เทยีบสัดส่วนต้นทุน

ต่อรายได้แล้ว พบว่ามสีดัส่วนทีล่ดลง ร้อยละ 1.4

•	 ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหาร ปรบัตวัเพิม่ขึน้ 21 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 6.7) ซึง่คดิเป็นอตัราการเพิม่ข้ึนทีน้่อยกว่าการ

เพ่ิมขึน้ของยอดขาย และเมือ่เทยีบสดัส่วนต่อรายได้แล้ว พบว่ามสีดัส่วนทีล่ดลงเลก็น้อยร้อยละ 0.5 ซึง่เป็นผลมาจากมกีารพฒันา

ระบบงานต่าง ๆ ให้มปีระสทิธภิาพมากขึน้ ท�ำให้ค่าใช้จ่ายในการด�ำเนนิงานต่าง ๆ ลดลง

•	 ต้นทนุทางการเงนิลดลง 8 ล้านบาท (หรอืลดลงร้อยละ 8.2) จากปีก่อน โดยมีสดัส่วนต่อรายได้ลดลงร้อยละ 0.5 ซึง่เกดิจาก

การบรหิารทางการเงนิท่ีมปีระสทิธิภาพเพ่ิมข้ึน 

2. การวเิคราะห์สถานะการเงิน

ตารางที ่5 : แสดงภาพรวมงบแสดงฐานะการเงนิ

รายการ
จ�ำนวน (ล้านบาท) เพิม่ข้ึน/(ลดลง)

31 ธ.ค. 62 31 ธ.ค. 61 "จ�ำนวน (ล้านบาท)" %YTD

สินทรัพย์หมนุเวียน 2,481.5 1,802.9 678.6 37.6%

สินทรัพย์ไม่หมนุเวยีน 7,333.3 5,510.0 1,823.3 33.1%

รวมสนิทรพัย์ 9,814.8 7,312.9 2,501.9 34.2%

หนีสิ้นหมนุเวียน 2,525.3 1,603.4 921.9 57.5%

หนีสิ้นไม่หมนุเวียน 3,092.5 1,924.5 1,168.0 60.7%

รวมหนีส้นิ 5,617.8 3,527.9 2,089.9 59.2%

ส่วนของผู้ถอืหุน้ 4,197.0 3,785.0 412.0 10.9%

2.1 สินทรพัย์

ณ วันที ่31 ธันวาคม 2562 บรษิทัมสีนิทรพัย์รวม จ�ำนวน 9,814 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากสิน้ปีก่อน 2,501 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 34.2) 

มรีายการหลกั ดงันี้

•	 สินทรัพย์หมุนเวียนเพ่ิมขี้น 678 ล้านบาท (หรือ เพิ่มขึ้นร้อยละ 37.6) อันเกี่ยวข้องกับกิจกรรมเงินทุนหมุนเวียนในกิจการ 

โดยมีรายการหลักที่เพิ่มขึ้น ในส่วนของลูกหนี้กิจการที่เกี่ยวข้องกันและลูกหนี้หมุนเวียนอื่น, สินทรัพย์ที่เกิดจากสัญญา, 

เงนิให้กูย้มืระยะสัน้แก่กิจการทีเ่กีย่วข้องกนั, โครงการอสงัหารมิทรัพย์ระหว่างการพฒันา

•	 สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนเพิ่มข้ึน 1,823 ล้านบาท (หรือเพ่ิมขึ้นร้อยละ 33.1) ซึ่งเกี่ยวข้องกับการเพิ่มขึ้นของกิจกรรมการลงทุน 

โดยมรีายการหลักมาจากการเพิม่ข้ึนของทีดิ่น อาคารและอปุกรณ์ 

2.2 หนีส้นิ

ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2562 บรษิทัมหีนีส้นิรวม 5,617 ล้านบาท เพิม่ขึน้จากส้ินปีก่อน จ�ำนวน 2,089 ล้านบาท (หรอื เพิม่ขึน้ร้อยละ 59.2) 

ทัง้น้ีมรีายการหลกัดงัน้ี

•	 หนีส้นิหมนุเวยีนเพิม่ขึน้ 921 ล้านบาท (หรือเพิม่ขึน้ร้อยละ 57.5) ทัง้นีร้ายการหลักทีเ่พ่ิมขึน้มาจากเงนิเบิกเกนิบญัชีและเงนิกู้

ยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ, เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มนุเวยีนอืน่, เงนิกูย้มืระยะยาวส่วนทีค่รบก�ำหนดช�ำระภายในหนึง่ปี, 

หนีส้นิทีเ่กดิจากสญัญาก่อสร้าง

•	 หนีส้นิไม่หมนุเวยีน เพิม่ขึน้ 1,168 ล้านบาท (หรอืเพิม่ขึน้ร้อยละ 60.7) โดยมีรายการหลกัมาจาก เงนิกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงนิ 

(Project Finance) ซึง่เป็นไปตามการขยายกจิกรรมการลงทนุ ขณะทีเ่จ้าหนีเ้งนิประกนัผลงานลดลง 
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2.3 ส่วนของผูถ้อืหุน้

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 4,197 ล้านบาท ซึ่งเพิ่มขึ้นจากสิ้นปีก่อนจ�ำนวน 412 ล้านบาท 

(หรือเพ่ิมขึน้ร้อยละ 10.9) ในส่วนของทนุส�ำรองตามกฎหมาย และส่วนได้เสยีทีไ่ม่มอี�ำนาจควบคุม

3.  สรุปภาพรวมและ แนวโน้มสถานการณ์ธรุกจิ

สรุปภาพรวมในปี 2562 จากภาวะเศรษฐกิจทีไ่ม่แจ่มใสนกั ซึง่ถกูกดดนัจากภาวะเศรษฐกจิโลกโดยเฉพาะสงครามการค้าระหว่างจนี-สหรฐั 

ส่งผลถงึราคาน�ำ้มนัและตลาดเงินตลาดทนุท่ัวโลก ประกอบกบัปัจจยัภายในประเทศ ทัง้ด้านการเมอืงและภยัแล้ง ท�ำให้ทกุอตุสาหกรรม

ต่างได้รับผลกระทบจากปัจจัยดังกล่าว ซึ่งในส่วนของอุตสาหกรรมรับเหมาก่อสร้างนั้น ถึงแม้จะมีแรงหนุนจากโครงการก่อสร้าง

สาธารณปูโภคขัน้พืน้ฐานของภาครฐัและการลงทุนภาคเอกชน แต่กม็กีารแข่งขนัทีค่่อนข้างรนุแรงจากคูแ่ข่งขนัรายใหม่ทัง้จากภายใน

และต่างประเทศ ท�ำให้มกีารแข่งขนัด้านราคาทีส่งูขึน้อย่างมาก ประกอบกบัปัญหาด้านการขาดแคลนแรงงานและราคาวสัดกุ่อสร้าง

หลกัทีป่รบัตวัสงูขึน้ ท�ำให้บรษัิทรบัเหมาก่อสร้างต้องปรบัตัวกนัอย่างมากในปีท่ีผ่านมา   

อย่างไรกต็ามบรษิทัและบรษิทัย่อยยงัคงมผีลการด�ำเนนิงานทีเ่ตบิโตอย่างต่อเนือ่ง โดยเฉพาะในด้านยอดขาย ทัง้ในส่วนของธรุกจิ

รบัเหมาก่อสร้างและธรุกิจโรงไฟฟ้า โดยธรุกจิรบัเหมาก่อสร้างนัน้มยีอดขายเตบิโตกว่าร้อยละ 75 ซึง่ส่วนหนึง่มาจากความล่าช้าของ

การก่อสร้างโรงไฟฟ้าทีส่ะสมมารบัรูร้ายได้ในปี 2562 ขณะทีม่อีตัราการท�ำก�ำไรอยูใ่นเกณฑ์ทีน่่าพอใจ ในส่วนของธรุกจิโรงไฟฟ้ามกีาร

รับรู้รายได้เต็มปีเพิม่ 1 โครงการ (สตลูกรนีเพาเวอร์: SGP) ท�ำให้บรษิทัมโีครงการโรงไฟฟ้าทีข่ายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์แบบเตม็ปี รวมเป็น 

6 โครงการ ซ่ึงคาดว่าในปี 2563 โรงไฟฟ้าท่ีอยูร่ะหว่างการก่อสร้าง 4 โครงการ ได้แก่ บรษัิท ปัตตานี กรนี จ�ำกัด (PTG-1), บริษทั 

ทพีซีเีอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด (TPCH 1), บรษิทั ทพีซีเีอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกดั (TPCH 2) และบรษัิท ทพีีซเีอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด (TPCH 5) 

จะเริม่ทยอยจ�ำหน่ายไฟฟ้าได้ในช่วงปลายไตรมาส 1 ต่อเนือ่งไตรมาส 2 ปี 2563 เป็นต้นไป ซึง่จะท�ำให้บรษิทัฯ มรีายได้จากการ

จ�ำหน่ายกระแสไฟฟ้า (COD) จ�ำนวน 10 โครงการ ส่วนธรุกจิพฒันาอสงัหารมิทรพัย์ มีการรบัรูร้ายได้ทีน้่อยลงเนือ่งจากมยีอดขาย

จากโครงการ Greenwich Prime หทยัราษฎร์ เพยีงโครงการเดยีวและอยูใ่นช่วงปลายของโครงการ ในส่วนของธรุกจิการค้ารายได้

ลดลงจากปีก่อนหน้าซึง่มาจากการแข่งขันในด้านราคาวัสดกุ่อสร้างหลกัโดยเฉพาะปนูซีเมนต์ 

แนวโน้มของธุรกิจในปี 2563 ในส่วนของธุรกิจรับเหมาก่อสร้าง คาดว่าจะเติบโตได้ตามการเติบโตของอุตสาหกรรมรับเหมา

ก่อสร้างทีม่กีารคาดการณ์ว่าจะมอีตัราเร่งขึน้มากกว่าในช่วง 2-3 ปีทีผ่่านมา ซึง่อาจจะสงูถงึ 5-7% ในปี 2563 ตามการเร่งลงทนุ

โครงการขนาดใหญ่ของภาครฐัและการลงทนุภาคเอกชน ซึง่บรษิทัยงัคงมุง่มัน่เข้าประมลูงานในงานโครงการทีม่ศีกัยภาพอย่างต่อเนือ่ง 

โดยบริษัทมเีป้าหมายการเตบิโตของยอดขายและงานในมอื (Backlog) ไม่ต�ำ่กว่า 10% และบรษิทัยงัคงมุง่มัน่ในการพฒันาประสทิธภิาพ

การด�ำเนนิงาน โดยเฉพาะในส่วนของเทคโนโลยกีารก่อสร้างและการพฒันาศกัยภาพบคุลากร เพือ่ให้สามารถแข่งขนัได้ภายใต้สภาพ

แวดล้อมทางธุรกจิท่ีมกีารเปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็ ขณะทีธ่รุกจิโรงไฟฟ้า นอกจากจะมีการขายไฟฟ้าเชงิพาณชิย์เพิม่อกี 4 โรงในปี 2563 

บริษัทยังคงศึกษาและมองหาโอกาสทางธุรกิจใหม่ ๆ อย่างต่อเนื่องทั้งภายในประเทศและประเทศเพื่อนบ้าน ในส่วนของ 

ธรุกจิอสงัหาริมทรพัย์ โครงการใหม่ย่านถนนล�ำลกูกาคลอง 7 ซึง่จะมทีัง้บ้านเดีย่วและทาวน์โฮม คาดว่าจะเร่ิมด�ำเนนิการก่อสร้าง

ได้ในช่วงปลายปี 2563 ด้านธรุกจิการค้า คาดว่าจะมีรายได้เพ่ิมขึน้จากการเป็นผู้จดัหาเช้ือเพลงิให้กบัโรงไฟฟ้า ซึง่ทัง้หมดนีจ้ะท�ำให้

ภาพรวมการด�ำเนนิงานของบรษิทัในปี 2563 เติบโตได้อย่างต่อเน่ือง
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รายงานความรับผิดชอบของคณะ 

กรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบรษิทัฯ เป็นผูร้บัผดิชอบต่องบการเงนิของบรษิทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษิทัย่อย ซ่ึงงบการเงิน 

ส�ำหรับปีสิน้สดุ วนัที ่31 ธนัวาคม 2562 จดัท�ำข้ึนตามมาตรฐานการบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป  โดยเลอืกใช้นโยบายบญัชีทีเ่หมาะสมและ

ถอืปฏบิตัอิย่างสม�ำ่เสมอ ใช้ดลุยพนิจิอย่างระมดัระวัง และประมาณการท่ีสมเหตสุมผลในการจดัท�ำ รวมทัง้ให้มกีารเปิดเผยข้อมลู 

ทีส่�ำคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ เพือ่ประโยชน์ของผูถื้อหุน้และนกัลงทนุทัว่ไป

คณะกรรมการบรษัิทฯ ได้จดัให้มรีะบบการบรหิารความเส่ียงและด�ำรงัรกัษาไว้ซ่ึงระบบควบคุมภายในทีเ่หมาะสมและมปีระสิทธิภาพ 

เพื่อให้มั่นใจได้อย่างมีเหตุผลว่า ข้อมูลทางบัญชีมีความถูกต้อง ครบถ้วน และเพียงพอที่จะด�ำรงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สิน ตลอดจน 

เพือ่ป้องกนัไม่ให้เกดิการทจุริตหรอืการด�ำเนนิการทีผ่ดิปกตอิย่างมีสาระส�ำคญั

ในการนี ้คณะกรรมการบรษิทัฯ ได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซึง่ประกอบด้วยกรรมการทีเ่ป็นอสิระทัง้สิน้ เป็นผูด้แูลรบัผดิชอบ 

เกีย่วกบัคณุภาพของรายงานทางการเงนิ การสอบทานระบบควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน ตลอดจนพจิารณาการเปิดเผยข้อมลู

รายการเกีย่วโยงระหว่างกนัอย่างครบถ้วน เพยีงพอ เหมาะสม โดยความเหน็ของคณะกรรมการตรวจสอบเกีย่วกบัเรือ่งนีป้รากฏใน

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ�ำปีนีแ้ล้ว

คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯโดยรวมอยู่ในระดับที่น่าพอใจและสามารถสร้าง 

ความเชือ่มัน่อย่างมเีหตผุลต่อความเชือ่ถอืได้ของงบการเงนิของบริษัทและบรษิทัย่อย ส�ำหรบัปีส้ินสุด ณ วันที ่31 ธนัวาคม 2562 

ซึ่งผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ได้ตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีที่รับรองทั่วไป และแสดงความเห็นว่างบการเงินดังกล่าว 

แสดงฐานะการเงนิและผลการด�ำเนนิงาน โดยถกูต้องตามท่ีควรในสาระส�ำคญัตามหลกัการบญัชทีีรั่บรองทัว่ไป

(ดร.ธน ูกลุชล)

ประธานกรรมการ

(นายปฐมพล สาวทรัพย์)

ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและกรรมการผูจ้ดัการใหญ่
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รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เสนอ ผู้ถอืหุน้บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน)

ความเห็น

ข้าพเจ้าได้ตรวจสอบงบการเงินรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการของบรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษทัย่อย (กลุม่

บริษทั) และของเฉพาะบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกัด (มหาชน) (บรษิทั) ซึง่ประกอบด้วยงบแสดงฐานะการเงนิรวมและงบแสดงฐานะการ

เงินเฉพาะกจิการ ณ วนัที ่31 ธนัวาคม พ.ศ. 2562 งบก�ำไรขาดทนุเบ็ดเสรจ็รวมและงบก�ำไรขาดทนุเบด็เสร็จเฉพาะกจิการ งบแสดงการ

เปลีย่นแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวมและงบแสดงการเปลีย่นแปลงส่วนของผู้ถอืหุน้เฉพาะกจิการ และงบกระแสเงนิสดรวมและงบกระแสเงนิสด 

เฉพาะกิจการ ส�ำหรบัปี สิน้สดุวันเดยีวกนัและหมายเหตปุระกอบงบการเงนิรวมและเฉพาะกจิการ รวมถงึหมายเหตสุรปุนโยบาย

การบัญชทีีส่�ำคัญ

ข้าพเจ้าเหน็ว่า งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการข้างต้นนีแ้สดงฐานะการเงนิรวมและฐานะการเงนิเฉพาะกจิการของ

บรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบรษัิทย่อย และของเฉพาะบรษัิท ไทยโพลคีอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) ณ วนัที ่31 ธนัวาคม 

พ.ศ. 2562 ผลการด�ำเนนิงานรวมและผลการด�ำเนนิงานเฉพาะกจิการ และกระแสเงนิสดรวมและกระแสเงนิสดเฉพาะกจิการ ส�ำหรบั

ปีสิน้สุดวนัเดยีวกัน โดยถูกต้องตามทีค่วรในสาระส�ำคญัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

เกณฑ์ในการแสดงความเหน็

ข้าพเจ้าได้ปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัช ีความรบัผดิชอบของข้าพเจ้าได้กล่าวไว้ในวรรคความรบัผดิชอบของ

ผูส้อบบญัชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการในรายงานของข้าพเจ้า ข้าพเจ้ามคีวามเป็นอสิระจากกลุม่

บรษัิทตามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณของผูป้ระกอบวชิาชพีบัญชทีีก่�ำหนดโดย สภาวชิาชพีบญัชีในส่วนท่ีเกีย่วข้องกบัการตรวจสอบงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ และข้าพเจ้าได้ปฏบิตัติามความรบัผดิชอบด้านจรรยาบรรณอืน่ๆ ซึง่เป็นไปตามข้อก�ำหนด

เหล่านี ้ ข้าพเจ้าเช่ือว่าหลกัฐานการสอบบญัชทีีข้่าพเจ้าได้รบัเพียงพอและเหมาะสมเพือ่ใช้เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเหน็ของข้าพเจ้า

เรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบ

เร่ืองส�ำคญัในการตรวจสอบคอืเรือ่งต่างๆ ทีม่นียัส�ำคัญทีสุ่ดตามดลุยพนิิจเยีย่งผู้ประกอบวชิาชีพของข้าพเจ้าในการตรวจสอบ

งบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกจิการส�ำหรบังวดปัจจบุนั ข้าพเจ้าได้น�ำเรือ่งเหล่านีม้าพจิารณาในบรบิทของการตรวจสอบงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวมและในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ทัง้นีข้้าพเจ้าไม่ได้แสดงความเหน็แยกต่าง

หากส�ำหรับเร่ืองเหล่านี้
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เร่ืองส�ำคัญในการตรวจสอบ พร้อมวธิกีารตรวจสอบมีดงัต่อไปนี้

การรบัรูร้ายได้ธุรกจิรบัเหมาก่อสร้างตามอตัราส่วนงานทีท่�ำเสรจ็ (งบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกิจการ)

ในปี 2562 บรษัิทฯและบรษิทัย่อยบางแห่ง มรีายได้จากการรบัเหมาก่อสร้างตามสญัญาในงบการเงนิรวมและ งบการเงนิเฉพาะ

กจิการ จ�ำนวน 2,097,310,806.22 บาท และ 3,716,632,255.36 บาท ตามล�ำดบั ซึง่เป็นการรบัรูร้ายได้ตามอตัราส่วนงานทีท่�ำเสรจ็

ส�ำหรับสญัญาก่อสร้างในแต่ละสญัญา การรบัรูร้ายได้รบัเหมาก่อสร้างตามสญัญาโดยวธิอีตัราส่วนงานท่ีท�ำเสรจ็ ต้องใช้ดลุยพนิจิท่ี

ส�ำคญั โดยค�ำนวณตามสดัส่วนต้นทนุการก่อสร้างทีเ่กิดขึน้แล้ว ณ วนัทีใ่นรายงานทางการเงนิ เปรยีบเทยีบกับประมาณการต้นทนุการ

ก่อสร้างจนงานเสรจ็ ซึง่มคีวามเสีย่งในความคลาดเคล่ือนของขัน้ความส�ำเรจ็ของงาน อนัเนือ่งมาจากการรวบรวมต้นทนุการก่อสร้าง

ทีเ่กดิขึน้แล้วอย่างครบถ้วนถูกต้อง และการใช้ดุลยพนิจิท่ีส�ำคญัในการปรบัเปลีย่นประมาณการต้นทนุก่อสร้างจนงานเสรจ็ให้เหมาะ

สมเป็นปัจจบุนั ทัง้ในส่วนของงานก่อสร้างตามสญัญาก่อสร้างเดมิ และในส่วนของการเปลีย่นแปลงงานเพิม่ลด ซึง่ผลของความคลาด

เคลือ่นมผีลกระทบทัง้รายได้ และก�ำไรจากการด�ำเนนิงานในจ�ำนวนทีอ่าจเป็นสาระส�ำคัญ

ข้าพเจ้าได้รับความเช่ือมัน่เกีย่วกบัการรบัรูร้ายได้ธรุกจิรับเหมาก่อสร้างตามอตัราส่วนงานทีท่�ำเสรจ็ โดย

•	 ท�ำความเข้าใจและประเมนิระบบการควบคมุภายในทีส่�ำคัญเกีย่วกบัความครบถ้วนของการบนัทกึต้นทนุการก่อสร้าง และการ

ประมาณการต้นทนุการก่อสร้างจนงานเสรจ็ และทดสอบระบบการควบคมุภายในทีส่�ำคญัดงักล่าว เพือ่พจิารณาว่าการควบคมุ

มปีระสทิธผิลจรงิตลอดทัง้ปี

•	 สุ่มรายการต้นทุนการก่อสร้างเพ่ือตรวจสอบกับเอกสารหลักฐาน เกี่ยวกับความถูกต้องของรายการ จ�ำนวนเงิน และความ

เกีย่วข้องกบังานตามสญัญาก่อสร้าง

•	 เลอืกสญัญาเพือ่เข้าสงัเกตการณ์งานก่อสร้างในสถานทีก่่อสร้าง  โดยตรวจสอบปรมิาณงานทีร่ายงานเปรยีบเทยีบกบัปรมิาณ

งานทีป่รากฏอยู ่ซกัถามวศิวกรผูค้วบคมุงานเกีย่วกบัสถานะโครงการ ความคบืหน้า และปัญหาการด�ำเนนิงานก่อสร้าง เพือ่

พิจารณาเกีย่วกับปัจจยัท่ีอาจกระทบต่อการประมาณการต้นทนุก่อสร้างจนงานเสรจ็

•	 เปรียบเทยีบอตัราส่วนงานทีท่�ำเสรจ็ทีค่�ำนวณขัน้การรบัรูสั้ดส่วนของต้นทนุจรงิและประมาณการกบัรายงานผลงานการก่อสร้าง

ทีว่ศิวกรทีป่รึกษาได้ให้ความเหน็ชอบแล้ว และพจิารณาความสมเหตสุมผลของผลแตกต่าง

•	 ท�ำความเข้าใจและประเมนิความเหมาะสมของการประมาณการต้นทนุการก่อสร้างจนงานเสรจ็ โดยหารอืกบัผู้บรหิารเกีย่วกบั

การใช้ดลุยพนิจิ และสอบทานความสมเหตสุมผลของประมาณการต้นทนุดังกล่าว

ต้นทุนโครงการระหว่างก่อสร้างโรงงานผลิตไฟฟ้า (งบการเงนิรวม)

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 19 กลุม่บรษิทัซึง่อยูร่ะหว่างก่อสร้างโครงการโรงงานผลติไฟฟ้า โดยการบนัทกึบญัชดีงักล่าวต้อง

พิจารณาว่ารายจ่ายใดต้องบนัทกึเป็นทรพัย์สนิและรายจ่ายใดต้องบนัทกึเป็นค่าใช้จ่าย ฝ่ายบรหิารต้องใช้ดลุยพนิจิในการพจิารณา

และบนัทกึต้นทนุโครงการก่อสร้างดงักล่าว รวมถงึการหยดุรบัรูต้้นทนุการกูย้มืเป็นส่วนหนึง่ของต้นทนุโครงการหากเข้าเงือ่นไขตาม

ทีก่�ำหนดในมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

ข้าพเจ้าได้รับความเช่ือมัน่เกีย่วกบัการบนัทกึต้นทุนโครงการระหว่างก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า โดย

•	 ท�ำความเข้าใจระบบการควบคมุภายในของกลุม่บรษิทัทีเ่กีย่วข้องกบันโยบาย ระเบยีบคู่มือการปฏบิตังิานรวมถงึวธิกีารและ

ดลุยพินจิของฝ่ายบรหิารในการบนัทกึรายการต้นทนุโครงการระหว่างงานก่อสร้างโรงงานผลติไฟฟ้า

•	 ได้ทดสอบรายการต้นทนุโครงการทีเ่พิม่ขึน้ระหว่างปีรวมทัง้ทดสอบการค�ำนวณและการบนัทกึต้นทนุการกูย้มืเป็นส่วนหนึง่ของ

ต้นทนุโครงการระหว่างก่อสร้าง  ตลอดจนตรวจสอบว่าต้นทนุโครงการเป็นสนิทรัพย์ทีเ่ข้าเงือ่นไขตามมาตรฐานการรายงาน

ทางการเงนิ นอกจากนี ้ข้าพเจ้ายงัได้ประเมนิเรือ่งการเปิดเผยข้อมลูในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)122



การด้อยค่าของทีดิ่น อาคารและอปุกรณ์ (งบการเงนิรวม)

หมายเหตปุระกอบงบการเงนิข้อ 19  ในปี 2562 กลุม่บรษัิทได้แสดงมลูค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์  คดิเป็น  ร้อยละ 59.80 

ของยอดสนิทรพัย์รวม โดยแสดงด้วยมลูค่าตามวธิรีาคาทนุหลังหกัค่าเส่ือมราคาสะสม อกีทัง้ในระหว่างปี  กลุ่มบรษิทัได้มกีารลงทนุใน

ทรพัย์สนิดงักล่าวเพิม่ขึน้  ฝ่ายบริหารจงึต้องใช้ดลุยพนิจิอย่างสูงในการคาดการณ์ผลการด�ำเนนิงาน และประมาณการกระแสเงนิสด

ในอนาคตทีก่ลุม่บรษิทัคาดว่าจะได้รบัจากการลงทุน โดยก�ำหนดสมมตฐิาน เช่น อตัราคดิลดและอตัราการเตบิโตในระยะยาว และ

ข้อสมมตอิืน่ทีเ่หมาะสมในการประเมินการด้อยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ดงักล่าว

ข้าพเจ้าได้รับความเช่ือมัน่เกีย่วกบัการด้อยค่าของทีด่นิ อาคารและอปุกรณ์ โดย

•	 ท�ำความเข้าใจระบบการควบคมุเก่ียวกบัการรวบรวมข้อมลูทีส่�ำคญัของฝ่ายบรหิารเกีย่วกบักระบวนการพจิารณาแบบจ�ำลอง

ทางการเงนิของการวดัมูลค่าทีค่าดว่าจะได้รบัคนื

•	 ประเมนิข้อสมมตฐิานทีใ่ช้ในประมาณการกระแสเงนิสดในอนาคตของทรพัย์สนิดงักล่าว โดยการท�ำความเข้าใจในกระบวนการ

ทีท่�ำให้ได้มาซึง่ตวัเลขดงักล่าว เปรยีบเทยีบข้อสมมตฐิานดงักล่าวกบัแหล่งข้อมลูภายนอกและภายในของกลุ่มบรษิทัและตรวจ

สอบประมาณการกระแสเงนิสดกบัผลการด�ำเนนิงานทีเ่กดิข้ึนจรงิ ข้อมลูอืน่ๆ

ข้อมลูอืน่

ผูบ้รหิารเป็นผู้รบัผิดชอบต่อข้อมลูอืน่ ข้อมูลอืน่ประกอบด้วยข้อมลูซึง่รวมอยูใ่นรายงานประจ�ำปีของกลุม่บรษัิท (แต่ไม่รวมถงึงบ

การเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการและรายงานของผูส้อบบญัชทีีอ่ยูใ่นรายงานประจ�ำปีนัน้) ข้าพเจ้าคาดว่า ข้าพเจ้าจะได้รบั

รายงานประจ�ำปีภายหลงัวันทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชนีี้

ความเหน็ของข้าพเจ้าต่องบการเงนิรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการไม่ครอบคลมุถึงข้อมลูอ่ืนและข้าพเจ้าไม่ได้ให้ความเชือ่มัน่

ต่อข้อมลูอืน่

ความรับผดิชอบของข้าพเจ้าทีเ่ก่ียวเนือ่งกับการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการคอื การอ่านและพจิารณาว่า

ข้อมลูอืน่มคีวามขดัแย้งทีมี่สาระส�ำคัญกบังบการเงนิหรือกบัความรูท้ีไ่ด้รับจากการตรวจสอบของข้าพเจ้า หรอืปรากฏว่ามกีารแสดง

ข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่

เมือ่ข้าพเจ้าได้อ่านรายงานประจ�ำปีของกลุม่บรษิทั หากข้าพเจ้าสรปุได้ว่ามกีารแสดงข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิ อันเป็นสาระส�ำคญั 

ข้าพเจ้าต้องสือ่สารเรือ่งดงักล่าวกับผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลเพือ่ให้มกีารด�ำเนนิการแก้ไขข้อมลูทีแ่สดงขดัต่อข้อเทจ็จรงิอย่างเหมาะสม

ความรับผดิชอบของผูบ้รหิารและผูมี้หน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลต่องบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

ผูบ้รหิารมหีน้าทีร่บัผดิชอบในการจดัท�ำและการน�ำเสนองบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการเหล่านี ้โดยถกูต้องตามทีค่วร

ตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผู้บริหารพิจารณาว่าจ�ำเป็นเพื่อให้สามารถจัด

ท�ำงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการที่ปราศจากการแสดงข้อมูลที่ขัดต่อข้อเท็จจริงอันเป็นสาระส�ำคัญไม่ว่าจะเกิดจาก

การทุจริตหรือข้อผิดพลาด
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ในการจดัท�ำงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ ผูบ้รหิารรบัผดิชอบในการประเมนิความสามารถของกลุม่บริษัทและบริษัท

ในการด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง เปิดเผยเรือ่งท่ีเกีย่วกบัการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งตามความเหมาะสม และการใช้เกณฑ์การบัญชสี�ำหรบัการ

ด�ำเนินงานต่อเน่ืองเว้นแต่ผูบ้รหิารมคีวามตัง้ใจทีจ่ะเลกิกลุม่บรษิทัหรือหยดุด�ำเนนิงานหรือไม่สามารถด�ำเนนิงานต่อเนือ่งต่อไปได้

ผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดูแลมหีน้าทีใ่นการสอดส่องดแูลกระบวนการในการจัดท�ำรายงานทางการเงนิของกลุม่บรษิทั

ความรับผดิชอบของผูส้อบบัญชต่ีอการตรวจสอบงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

การตรวจสอบของข้าพเจ้ามวีตัถุประสงค์เพ่ือให้ได้ความเช่ือมัน่อย่างสมเหตสุมผลว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการ

โดยรวมปราศจากการแสดงข้อมลูทีขั่ดต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัหรอืไม่ ไม่ว่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผิดพลาด และเสนอ

รายงานของผูส้อบบญัชีซ่ึงรวมความเห็นของข้าพเจ้าอยูด้่วย ความเชือ่มัน่อย่างสมเหตสุมผลคอืความเช่ือมัน่ในระดบัสงูแต่ไม่ได้เป็นการ

รับประกนัว่าการปฏบิตังิานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบญัชจีะสามารถตรวจพบข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัที่

มอียูไ่ด้เสมอไป ข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเทจ็จรงิอาจเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาดและถอืว่ามสีาระส�ำคญัเมือ่คาดการณ์อย่างสมเหตสุม

ผลได้ว่ารายการทีข่ดัต่อข้อเทจ็จริงแต่ละรายการหรอืทกุรายการรวมกนัจะมผีลต่อการตดัสนิใจทางเศรษฐกจิของผูใ้ช้งบการเงนิรวม

และงบการเงนิเฉพาะกจิการจากการใช้งบการเงนิเหล่านี้

ในการตรวจสอบของข้าพเจ้าตามมาตรฐานการสอบบญัชี ข้าพเจ้าได้ใช้ดลุยพนิจิและการสงัเกตและสงสยัเยีย่ง ผู้ประกอบวชิาชพี

ตลอดการตรวจสอบ การปฏบิตังิานของข้าพเจ้ารวมถึง

•	 ระบแุละประเมนิความเสีย่งจากการแสดงข้อมลูท่ีขดัต่อข้อเทจ็จริงอนัเป็นสาระส�ำคญัในงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะ

กจิการ ไม่ว่าจะเกดิจากการทจุรติหรอืข้อผดิพลาด ออกแบบและปฏบิตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพือ่ตอบสนองต่อความเสีย่ง

เหล่านัน้ และได้หลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่พยีงพอและเหมาะสมเพือ่เป็นเกณฑ์ในการแสดงความเห็นของข้าพเจ้า ความเส่ียงทีไ่ม่

พบข้อมลูทีข่ดัต่อข้อเท็จจรงิอนัเป็นสาระส�ำคญัซ่ึงเป็นผลมาจากการทจุรติจะสูงกว่าความเส่ียงทีเ่กดิจากข้อผิดพลาด เนือ่งจาก

การทจุริตอาจเกีย่วกบัการสมรู้ร่วมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน การตัง้ใจละเว้นการแสดงข้อมลู การแสดงข้อมลูทีไ่ม่

ตรงตามข้อเทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน

•	 ท�ำความเข้าใจในระบบการควบคมุภายในทีเ่ก่ียวข้องกบัการตรวจสอบ เพือ่ออกแบบวธิกีารตรวจสอบทีเ่หมาะสมกบัสถานการณ์ 

แต่ไม่ใช่เพือ่วัตถุประสงค์ในการแสดงความเหน็ต่อความมปีระสิทธผิลของการควบคุมภายในของกลุม่บรษัิท

•	 ประเมินความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีทีผู่บ้ริหารใช้และความสมเหตสุมผลของประมาณการทางบัญชแีละการเปิดเผย

ข้อมลูท่ีเกีย่วข้องซ่ึงจดัท�ำข้ึนโดยผูบ้รหิาร

•	 สรุปเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใช้เกณฑ์การบัญชสี�ำหรบัการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งของผูบ้รหิาร และจากหลกัฐานการสอบ

บญัชทีีไ่ด้รับ สรปุว่ามีความไม่แน่นอนทีม่สีาระส�ำคัญทีเ่กีย่วกบัเหตกุารณ์หรอืสถานการณ์ท่ีอาจเป็นเหตใุห้เกิดข้อสงสยัอย่างมี

นยัส�ำคัญต่อความสามารถของกลุม่บริษทั ในการด�ำเนนิงานต่อเนือ่งหรอืไม่ ถ้าข้าพเจ้าได้ข้อสรปุว่ามคีวามไม่แน่นอนทีมี่สาระ

ส�ำคญั ข้าพเจ้าต้องกล่าวไว้ในรายงานของผูส้อบบญัชขีองข้าพเจ้าโดยให้ข้อสังเกตถึงการเปิดเผยข้อมลูในงบการเงนิรวมและงบ

การเงนิเฉพาะกิจการทีเ่กีย่วข้อง หรอืถ้าการเปิดเผยข้อมูลดงักล่าวไม่เพยีงพอ ความเหน็ของข้าพเจ้าจะเปลีย่นแปลงไป ข้อสรปุ

ของข้าพเจ้าข้ึนอยูก่บัหลักฐานการสอบบญัชีทีไ่ด้รบัจนถงึวนัทีใ่นรายงานของผูส้อบบญัชีของข้าพเจ้า อย่างไรกต็าม เหตกุารณ์

หรือสถานการณ์ในอนาคตอาจเป็นเหตุให้กลุม่บรษิทัและบรษิทั ต้องหยดุการด�ำเนนิงานต่อเนือ่ง

•	
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•	 ประเมนิการน�ำเสนอ โครงสร้างและเนือ้หาของงบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการโดยรวม รวมถงึการเปิดเผยข้อมูล

ว่างบการเงนิรวมและงบการเงนิเฉพาะกจิการแสดงรายการและเหตกุารณ์ ในรปูแบบทีท่�ำให้มกีารน�ำเสนอข้อมลูโดยถกูต้อง

ตามทีค่วรหรอืไม่

•	 ได้รับหลกัฐานการสอบบญัชทีีเ่หมาะสมอย่างเพยีงพอ เกีย่วกบัข้อมลูทางการเงนิของกจิการภายในกลุ่มหรอืกจิกรรมทางธรุกจิ

ภายในกลุ่มบรษิทั เพือ่แสดงความเหน็ต่องบการเงนิรวม ข้าพเจ้ารบัผดิชอบต่อการก�ำหนดแนวทาง การควบคมุดแูล และการ

ปฏบิตังิานตรวจสอบกลุม่บรษิทั ข้าพเจ้าเป็นผูร้บัผดิชอบ แต่เพียงผูเ้ดยีวต่อความเหน็ของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้สือ่สารกบัผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลในเรือ่งต่างๆ ทีส่�ำคญั ซึง่รวมถงึขอบเขตและช่วงเวลาของการตรวจสอบตามท่ีได้

วางแผนไว้ ประเดน็ท่ีมนียัส�ำคัญทีพ่บจากการตรวจสอบ รวมถึงข้อบกพร่องทีมี่นยัส�ำคญั ในระบบการควบคมุภายในหากข้าพเจ้าได้

พบในระหว่างการตรวจสอบของข้าพเจ้า

ข้าพเจ้าได้ให้ค�ำรบัรองแก่ผูม้หีน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลว่า ข้าพเจ้าได้ปฏบิตัติามข้อก�ำหนดจรรยาบรรณทีเ่กีย่วข้องกบัความเป็น

อสิระและได้สือ่สารกบัผูมี้หน้าทีใ่นการก�ำกบัดแูลเกีย่วกบัความสมัพนัธ์ทัง้หมดตลอดจนเรือ่งอืน่ซึง่ข้าพเจ้าเช่ือว่ามเีหตผุลทีบ่คุคล

ภายนอกอาจพิจารณาว่ากระทบต่อความเป็นอสิระของข้าพเจ้าและมาตรการทีข้่าพเจ้าใช้เพือ่ป้องกนัไม่ให้ข้าพเจ้าขาดความเป็นอสิระ

จากเร่ืองทีส่ือ่สารกบัผู้มหีน้าทีใ่นการก�ำกับดแูล ข้าพเจ้าได้พจิารณาเรือ่งต่างๆ ทีม่นียัส�ำคัญมากทีส่ดุในการตรวจสอบงบการเงนิ

รวมและงบการเงินเฉพาะกจิการในงวดปัจจบุนัและก�ำหนดเป็นเรือ่งส�ำคญัในการตรวจสอบ ข้าพเจ้าได้อธิบายเรือ่งเหล่านีไ้ว้ในรายงาน

ของผูส้อบบญัช ีเว้นแต่กฎหมายหรอืข้อบงัคบัไม่ให้เปิดเผยต่อสาธารณะเกีย่วกบัเรือ่งดงักล่าว หรอืในสถานการณ์ทีย่ากทีจ่ะเกดิขึน้ 

ข้าพเจ้าพิจารณาว่าไม่ควรสือ่สารเรือ่งดงักล่าวในรายงานของข้าพเจ้าเพราะการกระท�ำดงักล่าวสามารถคาดการณ์ได้อย่างสมเหตสุม

ผลว่าจะมผีลกระทบในทางลบมากกว่าผลประโยชน์ต่อส่วนได้เสยีสาธารณะจากการสือ่สารดงักล่าว

บรษัิท สอบบญัชี ด ีไอ เอ อนิเตอร์เนช่ันแนล จ�ำกัด

(นายนพฤกษ์  พษิณวุงษ์)

ผูส้อบบญัชรีบัอนุญาตเลขทะเบยีน 7764

วนัที ่25 กมุภาพนัธ์ พ.ศ. 2563
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บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 7 95,346,934.21         176,779,055.42       9,284,070.51           69,346,032.95         
เงินลงทุนชัว่คราว 8 85,128,534.56         157,430,067.42       -                           1,782,900.59           
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.2, 9.1 175,056,547.78       392,801.28              83,450,069.54         160,673,727.60       
บริษทัอ่ืน 9.1 638,853,258.66       702,178,893.48       329,058,995.80       400,390,443.65       
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 5.2,9.2 272,912,182.16       176,726,738.25       67,895,398.53         37,653,555.16         

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 5.2,10 305,076,673.76       136,530,627.34       357,142,134.98       234,483,079.08       
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 5.2,11 48,016,089.74         3,068,391.63           48,649,680.64         40,015,682.53         
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ 12 222,342,454.35       199,610,475.18       145,547,370.99       197,191,668.64       
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดิน 5.2 57,258,300.00         102,850,000.00       -                           -                           
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริการ 21 -                           7,750,000.00           -                           -                           
เงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5.2 267,000,000.00       20,000,000.00         405,031,800.00       269,669,172.47       
สินคา้คงเหลือ 13 75,313,961.10         58,244,745.17         63,626,231.52         53,649,187.69         
โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา 14 239,155,912.91       61,376,840.58         -                           -                           

รวมสินทรัพยห์มุนเวยีน 2,481,460,849.23    1,802,938,635.75    1,509,685,752.51    1,464,855,450.36    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากท่ีติดภาระคํ้าประกนั 15 155,438,423.71       123,376,482.42       64,935,707.55         83,537,813.48         
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 16 -                           -                           430,649,925.00       428,149,925.00       
เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 17 472,857,113.69       482,049,037.53       -                           -                           
อสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน - ท่ีดิน 18 269,662,129.65       270,222,129.65       103,000.00              663,000.00              
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 19 5,869,199,754.12    4,171,617,920.88    115,433,172.36       96,764,410.04         
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน 20 12,476,415.49         12,371,583.73         4,027,377.28           3,471,041.05           
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 37.3 111,097,200.65       68,377,762.23         18,362,369.09         14,815,249.80         
ภาษีเงินไดถู้กหกั ณ ท่ีจ่าย 211,955,180.17       128,975,365.72       187,310,708.25       109,907,280.98       
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 5.2,11 118,754,048.96       121,671,949.26       332,400,060.51       134,971,449.26       
เงินจ่ายล่วงหนา้ผูรั้บเหมา 28,917,068.10         41,934,812.45         28,917,068.10         41,934,812.45         
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริการ 5.2,21 79,305,695.05         85,652,803.73         -                           -                           
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 3,656,079.03           3,732,393.42           3,616,794.03           3,391,408.42           
           รวมสินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีน 7,333,319,108.62    5,509,982,241.02    1,185,756,182.17    917,606,390.48       

รวมสินทรัพย์ 9,814,779,957.85    7,312,920,876.77    2,695,441,934.68    2,382,461,840.84    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

                                                     (                                                                                                        )

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบแสดงฐานะการเงิน

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)126



บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
หนี้สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น
จากสถาบนัการเงิน 22 382,716,465.70       154,129,500.40       182,186,438.83       154,129,500.40       

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน 23 1,054,654,665.96    806,477,107.96       713,914,755.85       532,182,465.22       
เงินกูยื้มระยะยาว

ส่วนท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 27 592,135,730.23       324,240,000.00       48,575,730.23         -                           
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน

ส่วนท่ีครบกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 28 8,512,244.54           8,334,220.67           3,477,232.54           542,414.34              
เงินกูยื้มระยะสั้นจากกิจการท่ีเกี่ยวขอ้งกนั 5.2 -                           -                           -                           30,000,000.00         
ประมาณการหน้ีสิน 1,976,118.76           1,512,398.42           -                           -                           
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 131,845.01              17,679.18                -                           -                           
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 5.2,24 107,445,292.90       105,338,437.72       96,920,301.70         95,982,790.90         
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 25 377,703,451.53       203,388,809.32       380,926,578.19       546,237,296.32       
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาจะซ้ือจะขาย 26 45,000.00                30,000.00                -                           -                           

รวมหน้ีสินหมุนเวยีน 2,525,320,814.63    1,603,468,153.67    1,426,001,037.34    1,359,074,467.18    
หนี้สินไม่หมุนเวียน

เงินกูย้มืระยะยาว 27 2,957,618,603.50    1,838,770,000.00 93,778,603.50         -                           
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 28 13,817,358.28         6,738,780.18 12,395,715.93         281,924.44              
ประมาณการหน้ีสินไม่หมุนเวยีนสาํหรับ

ผลประโยชน์พนกังาน 29 32,551,487.00         24,715,661.00         21,739,777.00         17,265,448.00         
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน 5.2,24 88,461,554.76         54,261,787.44         88,009,631.60         54,261,787.44         

รวมหน้ีสินไม่หมุนเวยีน 3,092,449,003.54    1,924,486,228.62    215,923,728.03       71,809,159.88         
รวมหนี้สิน 5,617,769,818.17    3,527,954,382.29    1,641,924,765.37    1,430,883,627.06    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

- 2 -

งบการเงินรวม

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น

                                                     (                                                                                                        )

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
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บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ (ต่อ)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ - มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท 
     ทุนจดทะเบียน

    หุน้สามญั 572,759,484 หุน้ 572,759,484.00       572,759,484.00       
         หุน้สามญั 692,868,493 หุน้ 692,868,493.00       692,868,493.00       

ทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 
    หุน้สามญั 572,759,484 หุน้ 30 572,759,484.00       572,759,484.00       572,759,484.00       572,759,484.00       

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 229,301,838.00       229,301,838.00       229,301,838.00       229,301,838.00       
กาํไร(ขาดทุน)สะสม 

จดัสรรแลว้ 
    ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 113,098,042.15       75,151,564.24         14,245,889.13         9,060,435.03           
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (462,049,659.60) (520,584,460.96) 237,209,958.18       140,456,456.75       

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 1,193,573,943.86    1,193,854,417.22    -                           -                           
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 1,646,683,648.41    1,550,482,842.50    1,053,517,169.31    951,578,213.78       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 2,550,326,491.27    2,234,483,651.98    -                           -                           
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,197,010,139.68    3,784,966,494.48    1,053,517,169.31    951,578,213.78       

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,814,779,957.85    7,312,920,876.77    2,695,441,934.68    2,382,461,840.84    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

- 3 -

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

                                                     (                                                                                                        )

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง 2,097,310,806.22    1,663,556,014.58    3,716,632,255.36    2,108,603,588.30    
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 1,642,022,088.85    1,560,122,532.14    -                          -                          
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 53,605,113.41        113,320,000.00       -                          -                          
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ 5,088,886.95          29,647,329.27        -                          -                          

รวมรายได้ 3,798,026,895.43    3,366,645,875.99    3,716,632,255.36    2,108,603,588.30    
ตน้ทุนรับเหมาก่อสร้าง (1,963,381,217.11) (1,503,610,291.79) (3,423,662,907.88) (1,887,405,683.13)
ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า (883,096,553.93) (815,780,274.77) -                          -                          
ตน้ทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพย์ (36,120,409.31) (80,125,022.15) -                          -                          
ตน้ทุนจากการขายสินคา้และบริการ (4,687,406.26) (24,559,865.87) -                          -                          

รวมต้นทุน (2,887,285,586.61)  (2,424,075,454.58)  (3,423,662,907.88)  (1,887,405,683.13)  
กําไรขั้นต้น 910,741,308.82       942,570,421.41 292,969,347.48       221,197,905.17       
รายไดอ่ื้น 48,519,266.20        55,292,342.46        71,559,260.56        61,431,893.74        
กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 959,260,575.02       997,862,763.87       364,528,608.04       282,629,798.91       
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย (4,670,582.97) (8,556,792.12) -                          -                          
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (341,893,986.15) (316,385,820.02) (209,846,108.62) (187,611,507.25)
(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (19,031,252.05) (2,620,733.51) (15,126,370.47) (296,699.19)
ขาดทุนจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก (1,163,003.48) -                          -                          -                          
ตน้ทุนทางการเงิน (89,829,948.15) (97,905,628.23) (11,078,149.57) (18,312,528.74)
ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 9,223,616.87          6,053,679.69 -                          -                          
กําไรก่อนภาษีเงินได้ 511,895,419.09       578,447,469.68       128,477,979.38       76,409,063.73        
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได้ 35, 37 14,230,671.01        (5,580,205.31) (24,768,897.45)   (14,480,617.03)
กําไรสําหรับปี 526,126,090.10       572,867,264.37       103,709,081.93       61,928,446.70        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                     (                                                                                                                             )

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)128



หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุน้ - มูลค่าหุน้ละ 1.00 บาท 
     ทุนจดทะเบียน

    หุน้สามญั 572,759,484 หุน้ 572,759,484.00       572,759,484.00       
         หุน้สามญั 692,868,493 หุน้ 692,868,493.00       692,868,493.00       

ทุนท่ีออกและชาํระแลว้ 
    หุน้สามญั 572,759,484 หุน้ 30 572,759,484.00       572,759,484.00       572,759,484.00       572,759,484.00       

ส่วนเกินมูลค่าหุน้ 229,301,838.00       229,301,838.00       229,301,838.00       229,301,838.00       
กาํไร(ขาดทุน)สะสม 

จดัสรรแลว้ 
    ทุนสาํรองตามกฎหมาย 32 113,098,042.15       75,151,564.24         14,245,889.13         9,060,435.03           
ยงัไม่ไดจ้ดัสรร (462,049,659.60) (520,584,460.96) 237,209,958.18       140,456,456.75       

องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 1,193,573,943.86    1,193,854,417.22    -                           -                           
รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 1,646,683,648.41    1,550,482,842.50    1,053,517,169.31    951,578,213.78       
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 2,550,326,491.27    2,234,483,651.98    -                           -                           
รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 4,197,010,139.68    3,784,966,494.48    1,053,517,169.31    951,578,213.78       

รวมหนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 9,814,779,957.85    7,312,920,876.77    2,695,441,934.68    2,382,461,840.84    

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบแสดงฐานะการเงิน (ต่อ)

- 3 -

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

หนี้สินและส่วนของผู้ถือหุ้น (ต่อ)

บาท

ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

                                                     (                                                                                                        )

บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง 2,097,310,806.22    1,663,556,014.58    3,716,632,255.36    2,108,603,588.30    
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 1,642,022,088.85    1,560,122,532.14    -                          -                          
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ 53,605,113.41        113,320,000.00       -                          -                          
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ 5,088,886.95          29,647,329.27        -                          -                          

รวมรายได้ 3,798,026,895.43    3,366,645,875.99    3,716,632,255.36    2,108,603,588.30    
ตน้ทุนรับเหมาก่อสร้าง (1,963,381,217.11) (1,503,610,291.79) (3,423,662,907.88) (1,887,405,683.13)
ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า (883,096,553.93) (815,780,274.77) -                          -                          
ตน้ทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพย์ (36,120,409.31) (80,125,022.15) -                          -                          
ตน้ทุนจากการขายสินคา้และบริการ (4,687,406.26) (24,559,865.87) -                          -                          

รวมต้นทุน (2,887,285,586.61)  (2,424,075,454.58)  (3,423,662,907.88)  (1,887,405,683.13)  
กําไรขั้นต้น 910,741,308.82       942,570,421.41 292,969,347.48       221,197,905.17       
รายไดอ่ื้น 48,519,266.20        55,292,342.46        71,559,260.56        61,431,893.74        
กําไรก่อนค่าใช้จ่าย 959,260,575.02       997,862,763.87       364,528,608.04       282,629,798.91       
ตน้ทุนในการจดัจาํหน่าย (4,670,582.97) (8,556,792.12) -                          -                          
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร (341,893,986.15) (316,385,820.02) (209,846,108.62) (187,611,507.25)
(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (19,031,252.05) (2,620,733.51) (15,126,370.47) (296,699.19)
ขาดทุนจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก (1,163,003.48) -                          -                          -                          
ตน้ทุนทางการเงิน (89,829,948.15) (97,905,628.23) (11,078,149.57) (18,312,528.74)
ส่วนแบ่งกาํไร(ขาดทุน)จากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 9,223,616.87          6,053,679.69 -                          -                          
กําไรก่อนภาษีเงินได้ 511,895,419.09       578,447,469.68       128,477,979.38       76,409,063.73        
รายได(้ค่าใชจ่้าย)ภาษีเงินได้ 35, 37 14,230,671.01        (5,580,205.31) (24,768,897.45)   (14,480,617.03)
กําไรสําหรับปี 526,126,090.10       572,867,264.37       103,709,081.93       61,928,446.70        

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                     (                                                                                                                             )
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บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบก�ำไรขาดทนุเบ็ดเสร็จ (ต่อ)

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน
รายการท่ีจะไม่ถูกจดัประเภทใหม่
     ไวใ้นกาํไรหรือขาดทุนในภายหลงั
          ผลกาํไร(ขาดทุน)จากการวดัมูลค่าใหม่จากประมาณการ
               ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั-สุทธิจากภาษีเงินได้ (3,992,211.46) (750,093.00) (1,770,126.40) (1,426,760.00)
กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน สาํหรับปี (3,992,211.46) (750,093.00) (1,770,126.40) (1,426,760.00)
กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 522,133,878.64 572,117,171.37 101,938,955.53 60,501,686.70

การแบ่งปันกําไรรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 95,265,438.47        157,788,627.82       103,709,081.93       61,928,446.70        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 430,860,651.63       415,078,636.55       -                          -                          
กาํไรสาํหรับปี 526,126,090.10       572,867,264.37       103,709,081.93       61,928,446.70        

การแบ่งปันกําไรเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 96,481,279.27        157,038,534.82       101,938,955.53       60,501,686.70        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 425,652,599.37       415,078,636.55       -                          -                          
กาํไรเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 522,133,878.64       572,117,171.37       101,938,955.53       60,501,686.70        

กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน          33
กาํไรต่อหุน้ 0.17 0.28 0.18 0.11
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั(หุน้) 572,759,484 570,110,432 572,759,484 570,110,432

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                     (                                                                                                                             )
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ (ต่อ)
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กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน
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กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน สาํหรับปี (3,992,211.46) (750,093.00) (1,770,126.40) (1,426,760.00)
กําไรเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 522,133,878.64 572,117,171.37 101,938,955.53 60,501,686.70

การแบ่งปันกําไรรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 95,265,438.47        157,788,627.82       103,709,081.93       61,928,446.70        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 430,860,651.63       415,078,636.55       -                          -                          
กาํไรสาํหรับปี 526,126,090.10       572,867,264.37       103,709,081.93       61,928,446.70        

การแบ่งปันกําไรเบ็ดเสร็จรวม
ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 96,481,279.27        157,038,534.82       101,938,955.53       60,501,686.70        
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 425,652,599.37       415,078,636.55       -                          -                          
กาํไรเบด็เสร็จรวมสาํหรับปี 522,133,878.64       572,117,171.37       101,938,955.53       60,501,686.70        

กําไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐาน          33
กาํไรต่อหุน้ 0.17 0.28 0.18 0.11
จาํนวนหุน้สามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั(หุน้) 572,759,484 570,110,432 572,759,484 570,110,432

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562
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2562 2561 2562 2561
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรก่อนภาษีเงินได้ 511,895,419.09       578,447,469.68     128,477,979.38     76,409,063.73       
รายการปรับกระทบกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสด

    รับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 167,344,148.51       156,108,515.60     14,247,759.89       12,650,730.43       
หน้ีสงสยัจะสูญ/(โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ) 19,031,252.05         2,620,733.51         15,126,370.47       296,699.19            
หน้ีสูญ 297,000.00              -                        297,000.00            -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน (698,669.02)             (448,926.40)          (698,669.02)          (448,926.40)          
กาํไรจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           (1,423,490.34)       -                        -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเพื่อคา้ (82,606.90)               (225,541.26)          -                        -                        
ส่วนแบ่ง(กาํไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ (9,223,616.87)          (6,053,679.69)       -                        -                        
ขาดทุนจากการลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           1,512,500.00         -                        -                        
ขาดทุนจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก 1,163,003.48           -                        -                        -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (1,137,000.00)          -                        (1,137,000.00)       -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการขายอุปกรณ์ 218,351.35              55,505.02              217,702.34            45,988.30              
ตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 2,206,955.54           1,908,932.60         1,270,070.47         132,917.59            
ประมาณการหน้ีสินท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 390,898.05              6,401,044.23         390,898.05            6,401,044.23         
ค่าผื่อการดอ้ยค่าสินทรัพย/์(โอนกลบัค่าเผื่อการดอ้ยค่า) 123,373.70              (331,385.86)          -                        -                        
ภาษีถูกหกั ณ ท่ีจ่ายตดัจ่าย 1,587,996.68           -                        -                        -                        
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 6,409,891.82           4,787,632.00         4,176,079.00         2,668,299.00         
รายไดเ้งินปันผล -                           -                        (24,219,959.15)     (9,320,462.75)       
ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 89,829,948.15         97,905,628.23       11,078,149.57       18,312,528.74       

กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดาํเนินงาน 789,356,345.63       841,264,937.32     149,226,381.00     107,147,882.06     

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้) .
เงินลงทุนเพื่อคา้ 66,331,242.39         33,364,990.14       -                        -                        
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (174,663,746.50)      (392,801.28)          77,223,658.06       (160,673,727.60)   
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 63,312,734.81         (268,528,620.80)   71,318,547.84       (194,926,484.24)   
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (104,383,223.38)      1,701,529.02         (40,666,294.20)     (7,200,275.19)       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                                                                                  (                                                                                                     )

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)132



บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562

2562 2561 2562 2561
กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน
กําไรก่อนภาษีเงินได้ 511,895,419.09       578,447,469.68     128,477,979.38     76,409,063.73       
รายการปรับกระทบกาํไรก่อนภาษีเงินไดเ้ป็นเงินสด

    รับ(จ่าย)จากกิจกรรมดาํเนินงาน
ค่าเส่ือมราคาและค่าตดัจาํหน่าย 167,344,148.51       156,108,515.60     14,247,759.89       12,650,730.43       
หน้ีสงสยัจะสูญ/(โอนกลบัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ) 19,031,252.05         2,620,733.51         15,126,370.47       296,699.19            
หน้ีสูญ 297,000.00              -                        297,000.00            -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากอตัราแลกเปล่ียน (698,669.02)             (448,926.40)          (698,669.02)          (448,926.40)          
กาํไรจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           (1,423,490.34)       -                        -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลค่าเงินลงทุนเพื่อคา้ (82,606.90)               (225,541.26)          -                        -                        
ส่วนแบ่ง(กาํไร)ขาดทุนจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ (9,223,616.87)          (6,053,679.69)       -                        -                        
ขาดทุนจากการลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           1,512,500.00         -                        -                        
ขาดทุนจากการดาํเนินงานท่ียกเลิก 1,163,003.48           -                        -                        -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน (1,137,000.00)          -                        (1,137,000.00)       -                        
(กาํไร)ขาดทุนจากการขายอุปกรณ์ 218,351.35              55,505.02              217,702.34            45,988.30              
ตดัจาํหน่ายสินทรัพย์ 2,206,955.54           1,908,932.60         1,270,070.47         132,917.59            
ประมาณการหน้ีสินท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 390,898.05              6,401,044.23         390,898.05            6,401,044.23         
ค่าผื่อการดอ้ยค่าสินทรัพย/์(โอนกลบัค่าเผื่อการดอ้ยค่า) 123,373.70              (331,385.86)          -                        -                        
ภาษีถูกหกั ณ ท่ีจ่ายตดัจ่าย 1,587,996.68           -                        -                        -                        
ค่าใชจ่้ายผลประโยชน์พนกังาน 6,409,891.82           4,787,632.00         4,176,079.00         2,668,299.00         
รายไดเ้งินปันผล -                           -                        (24,219,959.15)     (9,320,462.75)       
ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ีย 89,829,948.15         97,905,628.23       11,078,149.57       18,312,528.74       

กาํไรจากกิจกรรมดาํเนินงานก่อนการเปล่ียนแปลง
ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินดาํเนินงาน 789,356,345.63       841,264,937.32     149,226,381.00     107,147,882.06     

สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้) .
เงินลงทุนเพื่อคา้ 66,331,242.39         33,364,990.14       -                        -                        
ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (174,663,746.50)      (392,801.28)          77,223,658.06       (160,673,727.60)   
ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 63,312,734.81         (268,528,620.80)   71,318,547.84       (194,926,484.24)   
ลูกหน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (104,383,223.38)      1,701,529.02         (40,666,294.20)     (7,200,275.19)       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                                                                                  (                                                                                                     )

133



บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562

2562 2561 2562 2561
สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้) 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา (168,546,046.42)      210,863,425.34     (122,659,055.90)   143,962,614.86     
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน (42,166,788.69)        (15,080,402.44)     (206,199,600.24)   80,937,546.66       
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ (27,962,907.55)        (21,982,936.33)     48,101,842.11       (20,955,457.55)     
สินคา้คงเหลือ (18,111,945.23)        4,420,730.17         (11,019,773.13)     8,988,192.65         
โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา (71,911,346.12)        33,401,115.37       -                        -                        
เงินจ่ายล่วงหนา้ผูรั้บเหมา 11,797,622.72         7,860,947.37         11,797,622.72       7,860,947.37         
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดิน (57,258,300.00)        (102,850,000.00)   -                        -                        
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริการ 7,750,000.00           (24,844,393.92)     -                        -                        
เงินวางท่ีกรมบงัคบัคดี -                           69,040,011.94       -                        69,040,011.94       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 111,454.39              3,127,467.63         (170,985.61)          1,258,746.58

หนี้สินดําเนินงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้ 72,914,544.49         75,698,755.07       171,859,893.44     82,121,515.72       
เจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (30,578,880.22)        32,937,211.13       10,374,981.58       (32,060,802.25)     
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน                                                                        36,306,622.50         (49,088,741.76)     34,685,354.96       (39,781,178.43)     
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 174,314,642.21       (43,145,719.39)     (165,310,718.13)   280,539,257.61     
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาจะซ้ือจะขาย 15,000.00                (2,285,000.00)       -                        -                        
จ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน (2,780,972.82)          (1,928,179.00)       (1,914,408.00)       (1,928,179.00)       

เงินสดรับ(จ่าย)จากการดําเนินงาน 523,846,052.21       783,554,325.58     26,647,446.50       324,330,611.19     
จ่ายดอกเบ้ีย (143,467,547.21)      (111,771,600.25)   (8,115,228.81)       (17,643,598.97)     
เงินสดรับภาษีเงินได้ 243,970.32              -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (112,631,172.78)      (51,763,510.38)     (104,994,842.40)   (50,224,274.77)     

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 267,991,302.54       620,019,214.95     (86,462,624.71)     256,462,737.45     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ(จ่าย)เงินลงทุนชัว่คราว 6,052,897.37           (5,677,885.37)       1,782,900.59         (1,782,900.59)       
เงินสดรับ(จ่าย)เงินฝากท่ีติดภาระคํ้าประกนั (32,061,941.29)        26,814,118.96       18,602,105.93       36,959,745.10       
เงินสดรับเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 25,000,000.00         55,651,000.00       154,069,172.47     37,476,657.44       
เงินสดจ่ายเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (272,032,037.00)      (25,694,650.00)     (289,463,837.00)   (113,798,935.49)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

- 2 -
บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                                                                                  (                                                                                                     )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561

เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           -                        (2,500,000.00)       (5,000,000.00)       
เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           (52,500,000.00)     -                        -                        
เงินสดรับจากเงินปันผลในบริษทัยอ่ย -                           -                        24,219,959.15       9,320,462.75         
เงินสดรับเงินปันผลจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 18,647,250.00         24,052,250.00       -                        -                        
เงินสดรับสุทธิจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,280,333.20           -                        -                        -                        
เงินสดรับจากการลดทุนของเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           44,657,500.00       -                        -                        
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           5,500,000.00         -                        -                        
เงินสดรับจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 1,800,000.00           -                        1,800,000.00         -                        
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 75,789.16                228,102.75            73,920.00              22,375.69              
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,590,888,384.42)   (720,001,956.85)   (17,586,411.04)     (11,372,505.58)     
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน (1,002,700.00)          (1,876,368.78)       (975,700.00)          (1,757,054.67)       

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน (1,843,128,792.98)   (648,847,889.29)   (109,977,889.90)   (49,932,155.35)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจาก(จ่ายคืน)เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มื
    ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 227,699,284.20       (131,929,492.81)   25,883,133.23       (131,929,492.81)
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 50,000,000.00         -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (50,000,000.00)        -                        (30,000,000.00)     (20,000,000.00)     
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว 1,718,630,000.00    476,300,000.00     150,000,000.00     -                        
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาว (331,885,666.27)      (277,351,000.00)   (7,645,666.27)       -                        
เงินสดจ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (9,650,598.03)          (7,896,491.53)       (1,858,590.31)       (515,203.82)          
รับเงินค่าหุน้สามญัและส่วนเกินมูลค่าหุน้ -                           17,284,131.00       -                        17,284,131.00       
รับเงินค่าหุน้สามญับริษทัยอ่ย - ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 79,625,000.00         55,725,000.00       -                        -                        
เงินสดจ่ายคืนทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเลิกกิจการ-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจคว (875,000.00)             (2,625,000.00)       -                        -                        
เงินสดจ่ายจากการโอนหุน้สามญั-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (12,912,500.00)        -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายเงินปันผล (176,925,150.67)      (118,098,007.88)   (324.48)                 (28,362,334.43)     

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 1,493,705,369.23    11,409,138.78       136,378,552.17     (163,522,900.06)   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้(ลดลง) - สุทธิ (81,432,121.21)        (17,419,535.56)     (60,061,962.44)     43,007,682.04       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 176,779,055.42       194,198,590.98     69,346,032.95       26,338,350.91       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินปี 6 95,346,934.21         176,779,055.42     9,284,070.51         69,346,032.95       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

                                                                                  (                                                                                                     )
                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)134



2562 2561 2562 2561
สินทรัพย์ดําเนินงานลดลง (เพิม่ขึน้) 

สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา (168,546,046.42)      210,863,425.34     (122,659,055.90)   143,962,614.86     
ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน (42,166,788.69)        (15,080,402.44)     (206,199,600.24)   80,937,546.66       
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ (27,962,907.55)        (21,982,936.33)     48,101,842.11       (20,955,457.55)     
สินคา้คงเหลือ (18,111,945.23)        4,420,730.17         (11,019,773.13)     8,988,192.65         
โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหวา่งการพฒันา (71,911,346.12)        33,401,115.37       -                        -                        
เงินจ่ายล่วงหนา้ผูรั้บเหมา 11,797,622.72         7,860,947.37         11,797,622.72       7,860,947.37         
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดิน (57,258,300.00)        (102,850,000.00)   -                        -                        
เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าบริการ 7,750,000.00           (24,844,393.92)     -                        -                        
เงินวางท่ีกรมบงัคบัคดี -                           69,040,011.94       -                        69,040,011.94       
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวยีนอ่ืน 111,454.39              3,127,467.63         (170,985.61)          1,258,746.58

หนี้สินดําเนินงานเพิม่ขึน้ (ลดลง)
เจา้หน้ีการคา้ 72,914,544.49         75,698,755.07       171,859,893.44     82,121,515.72       
เจา้หน้ีหมุนเวยีนอ่ืน (30,578,880.22)        32,937,211.13       10,374,981.58       (32,060,802.25)     
เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน                                                                        36,306,622.50         (49,088,741.76)     34,685,354.96       (39,781,178.43)     
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 174,314,642.21       (43,145,719.39)     (165,310,718.13)   280,539,257.61     
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาจะซ้ือจะขาย 15,000.00                (2,285,000.00)       -                        -                        
จ่ายภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน (2,780,972.82)          (1,928,179.00)       (1,914,408.00)       (1,928,179.00)       

เงินสดรับ(จ่าย)จากการดําเนินงาน 523,846,052.21       783,554,325.58     26,647,446.50       324,330,611.19     
จ่ายดอกเบ้ีย (143,467,547.21)      (111,771,600.25)   (8,115,228.81)       (17,643,598.97)     
เงินสดรับภาษีเงินได้ 243,970.32              -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายภาษีเงินได้ (112,631,172.78)      (51,763,510.38)     (104,994,842.40)   (50,224,274.77)     

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมดําเนินงาน 267,991,302.54       620,019,214.95     (86,462,624.71)     256,462,737.45     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน
เงินสดรับ(จ่าย)เงินลงทุนชัว่คราว 6,052,897.37           (5,677,885.37)       1,782,900.59         (1,782,900.59)       
เงินสดรับ(จ่าย)เงินฝากท่ีติดภาระคํ้าประกนั (32,061,941.29)        26,814,118.96       18,602,105.93       36,959,745.10       
เงินสดรับเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 25,000,000.00         55,651,000.00       154,069,172.47     37,476,657.44       
เงินสดจ่ายเงินใหกู้ย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (272,032,037.00)      (25,694,650.00)     (289,463,837.00)   (113,798,935.49)   

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)
สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บาท

                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ
                                                                                  (                                                                                                     )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บรษิทั ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกดั (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด (ต่อ)

ส�ำหรับปี สิน้สดุวนัที ่31 ธนัวาคม 2562

หมายเหตุ 2562 2561 2562 2561
เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในบริษทัยอ่ย -                           -                        (2,500,000.00)       (5,000,000.00)       
เงินสดจ่ายเพื่อลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           (52,500,000.00)     -                        -                        
เงินสดรับจากเงินปันผลในบริษทัยอ่ย -                           -                        24,219,959.15       9,320,462.75         
เงินสดรับเงินปันผลจากเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 18,647,250.00         24,052,250.00       -                        -                        
เงินสดรับสุทธิจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,280,333.20           -                        -                        -                        
เงินสดรับจากการลดทุนของเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           44,657,500.00       -                        -                        
เงินสดรับจากการขายเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -                           5,500,000.00         -                        -                        
เงินสดรับจากการขายอสงัหาริมทรัพยเ์พื่อการลงทุน 1,800,000.00           -                        1,800,000.00         -                        
เงินสดรับจากการขายท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ 75,789.16                228,102.75            73,920.00              22,375.69              
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์ (1,590,888,384.42)   (720,001,956.85)   (17,586,411.04)     (11,372,505.58)     
เงินสดจ่ายเพื่อซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน (1,002,700.00)          (1,876,368.78)       (975,700.00)          (1,757,054.67)       

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมลงทุน (1,843,128,792.98)   (648,847,889.29)   (109,977,889.90)   (49,932,155.35)     

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน
เงินสดรับจาก(จ่ายคืน)เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มื
    ระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน 227,699,284.20       (131,929,492.81)   25,883,133.23       (131,929,492.81)
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 50,000,000.00         -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะสั้นกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั (50,000,000.00)        -                        (30,000,000.00)     (20,000,000.00)     
เงินสดรับจากเงินกูย้มืระยะยาว 1,718,630,000.00    476,300,000.00     150,000,000.00     -                        
เงินสดจ่ายคืนเงินกูย้มืระยะยาว (331,885,666.27)      (277,351,000.00)   (7,645,666.27)       -                        
เงินสดจ่ายหน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน (9,650,598.03)          (7,896,491.53)       (1,858,590.31)       (515,203.82)          
รับเงินค่าหุน้สามญัและส่วนเกินมูลค่าหุน้ -                           17,284,131.00       -                        17,284,131.00       
รับเงินค่าหุน้สามญับริษทัยอ่ย - ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม 79,625,000.00         55,725,000.00       -                        -                        
เงินสดจ่ายคืนทุนในบริษทัยอ่ยท่ีเลิกกิจการ-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจคว (875,000.00)             (2,625,000.00)       -                        -                        
เงินสดจ่ายจากการโอนหุน้สามญั-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม (12,912,500.00)        -                        -                        -                        
เงินสดจ่ายเงินปันผล (176,925,150.67)      (118,098,007.88)   (324.48)                 (28,362,334.43)     

เงินสดสุทธิได้มาจาก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหาเงิน 1,493,705,369.23    11,409,138.78       136,378,552.17     (163,522,900.06)   
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิม่ขึน้(ลดลง) - สุทธิ (81,432,121.21)        (17,419,535.56)     (60,061,962.44)     43,007,682.04       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันต้นปี 176,779,055.42       194,198,590.98     69,346,032.95       26,338,350.91       
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันส้ินปี 6 95,346,934.21         176,779,055.42     9,284,070.51         69,346,032.95       

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

                                                                                  (                                                                                                     )
                    (ลงช่ือ) ………………………………….................................................................................. กรรมการตามอาํนาจ

สําหรับปี ส้ินสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2562

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย
งบกระแสเงินสด (ต่อ)

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

1.  ข้อมูลทั่วไป 
     1.1  บริษทั  ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั  (มหำชน)  ทะเบียนเลขท่ี  0107551000037   บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขำ้เป็นบริษทัในตลำดหลกัทรัพย์
             แห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 4 มีนำคม 2552 โดยหลกัทรัพยท์  ำกำรซ้ือขำยในส่วนของตลำดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ และต่อมำในวนัท่ี 
             16   ธนัวำคม 2553   ไดรั้บอนุมติัให้หลกัทรัพยท์  ำกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัฯ ประกอบธุรกิจรับเหมำ
             ก่อสร้ำง 
     1.2  บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)  มีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไวด้งัน้ี
             1.2.1  ส ำนกังำนใหญ่ ตั้งอยูเ่ลขท่ี  2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29  แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบ้วั เขตลำดพร้ำว  
                      กรุงเทพมหำนคร
            1.2.2  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 140 ถนนก ำปงบำรู ต ำบลบำงนำค  อ ำเภอเมืองนรำธิวำส  จงัหวดันรำธิวำส
            1.2.3  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 106 หมู่ 10 ถนนนำเกลือ ต ำบลบำนำ อ ำเภอเมืองปัตตำนี จงัหวดัปัตตำนี
            1.2.4  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 74 หมู่ 5 ต ำบลจะโหนง อ ำเภอจะนะ จงัหวดัสงขลำ
            1.2.5  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 92/7 หมู่ 6 ต ำบลบำงเตย อ ำเภอสำมโคก จงัหวดัปทุมธำนี

2.  หลกัเกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิและน าเสนองบการเงนิ 
     2.1  เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงิน
            งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีท่ีประกำศใชโ้ดยสภำวิชำชีพบญัชี
     ในพระบรมรำชูปถมัภ ์ (“สภำวิชำชีพบญัชี”)   กฎระเบียบและประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ ลงวนัท่ี  
     22 มกรำคม 2544  เร่ือง กำรจดัท ำและส่งงบกำรเงิน  และรำยกำรเก่ียวกบัฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัจดทะเบียน  
     พ.ศ. 2544  โดยรูปแบบกำรน ำเสนองบกำรเงินไม่แตกต่ำงอยำ่งมีสำระส ำคญัจำกประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ ลงวนัท่ี 11 ตุลำคม 
     2559 เร่ือง ก ำหนดรำยกำรยอ่ท่ีตอ้งมีในงบกำรเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559
            งบกำรเงินน้ีของบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย   จดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของรำยกำรใน
     งบกำรเงิน ยกเวน้รำยกำรท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง
     2.2  กำรวดัมูลค่ำยติุธรรม
            นโยบำยกำรบญัชีและกำรเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยหลำยขอ้ ก ำหนดให้มีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละ
     หน้ีสินทำงกำรเงินและไม่ใช่ทำงกำรเงิน 
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยก ำหนดกรอบแนวคิดของกำรควบคุมเก่ียวกบักำรวดัมูลค่ำยติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
     มูลค่ำ ซ่ึงมีควำมรับผิดชอบโดยรวมต่อกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมท่ีมีนยัส ำคญั  รวมถึงกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมระดบั 3  และรำยงำนโดยตรง
     ต่อผูบ้ริหำรสูงสุดทำงดำ้นกำรเงิน 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            ผูป้ระเมินมูลค่ำมีกำรทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้    และปรับปรุงกำรวดัมูลค่ำท่ีมีนยัส ำคญัอยำ่งสม ่ำเสมอ    หำกมีกำร
     ใชข้อ้มูลจำกบุคคลท่ีสำมเพ่ือวดัมูลค่ำยติุธรรม   เช่น   รำคำจำกนำยหนำ้   หรือกำรตั้งรำคำ  ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐำนท่ีไดม้ำจำก
     บุคคลท่ีสำมท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบักำรวดัมูลค่ำ รวมถึงกำรจดัระดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมวำ่เป็นไปตำมท่ีก ำหนดไวใ้นมำตรฐำน
     กำรรำยงำนทำงกำรเงินอยำ่งเหมำะสม 
            เม่ือวดัมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดใ้ห้มำกท่ีสุด เท่ำท่ีจะท ำได ้
     มูลค่ำยติุธรรมเหล่ำน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมตำมขอ้มูลท่ีใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำดงัน้ี 

   -   ขอ้มูลระดบั 1  เป็นรำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั 
            และกิจกำรสำมำรถเขำ้ถึงตลำดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ
   -   ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสงัเกตไดโ้ดยตรง (เช่น รำคำขำย) หรือโดยออ้ม (เช่น รำคำท่ีสงัเกตได)้ ส ำหรับสินทรัพยน์ั้น
            หรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1
   -   ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตไดส้ ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น

            หำกขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมท่ีแตกต่ำงกนั 
     กำรวดัมูลค่ำยติุธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภำพรวมในระดบัเดียวกนัตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบั
     ต ่ำสุดท่ีมีนยัส ำคญัส ำหรับกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมโดยรวม 
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้กำรโอนระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีเกิดรำยกำร
     2.3  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั
            ในระหวำ่งปี    บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน   และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
     ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง  2561)    และฉบบัใหม่จ  ำนวนหลำยฉบบั   ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมใน
     หรือหลงัวนัท่ี  1  มกรำคม 2562   มำถือปฏิบติั    มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำว  ไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้
     มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ  โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีกำรปฏิบติั
     ทำงกำรบญัชี   และกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ี 
     ไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย       อยำ่งไรก็ตำม  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
     ฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้กำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี
 
            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาที่ท ากบัลูกค้า  
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  
            มาตรฐานการบัญชี 

         ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) สญัญำก่อสร้ำง  
         ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  รำยได ้  

         
                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ

               (                                                                                                          )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

1.  ข้อมูลทั่วไป 
     1.1  บริษทั  ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั  (มหำชน)  ทะเบียนเลขท่ี  0107551000037   บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขำ้เป็นบริษทัในตลำดหลกัทรัพย์
             แห่งประเทศไทย เม่ือวนัท่ี 4 มีนำคม 2552 โดยหลกัทรัพยท์  ำกำรซ้ือขำยในส่วนของตลำดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ และต่อมำในวนัท่ี 
             16   ธนัวำคม 2553   ไดรั้บอนุมติัให้หลกัทรัพยท์  ำกำรซ้ือขำยในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย บริษทัฯ ประกอบธุรกิจรับเหมำ
             ก่อสร้ำง 
     1.2  บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)  มีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไวด้งัน้ี
             1.2.1  ส ำนกังำนใหญ่ ตั้งอยูเ่ลขท่ี  2, 4 ซอยประเสริฐมนูกิจ 29  แยก 8 ถนนประเสริฐมนูกิจ แขวงจรเขบ้วั เขตลำดพร้ำว  
                      กรุงเทพมหำนคร
            1.2.2  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 140 ถนนก ำปงบำรู ต ำบลบำงนำค  อ ำเภอเมืองนรำธิวำส  จงัหวดันรำธิวำส
            1.2.3  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 106 หมู่ 10 ถนนนำเกลือ ต ำบลบำนำ อ ำเภอเมืองปัตตำนี จงัหวดัปัตตำนี
            1.2.4  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 74 หมู่ 5 ต ำบลจะโหนง อ ำเภอจะนะ จงัหวดัสงขลำ
            1.2.5  ส ำนกังำนสำขำ ตั้งอยูเ่ลขท่ี 92/7 หมู่ 6 ต ำบลบำงเตย อ ำเภอสำมโคก จงัหวดัปทุมธำนี

2.  หลกัเกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิและน าเสนองบการเงนิ 
     2.1  เกณฑใ์นกำรจดัท ำงบกำรเงิน
            งบกำรเงินน้ีไดจ้ดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีท่ีประกำศใชโ้ดยสภำวิชำชีพบญัชี
     ในพระบรมรำชูปถมัภ ์ (“สภำวิชำชีพบญัชี”)   กฎระเบียบและประกำศคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย ์ ลงวนัท่ี  
     22 มกรำคม 2544  เร่ือง กำรจดัท ำและส่งงบกำรเงิน  และรำยกำรเก่ียวกบัฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนของบริษทัจดทะเบียน  
     พ.ศ. 2544  โดยรูปแบบกำรน ำเสนองบกำรเงินไม่แตกต่ำงอยำ่งมีสำระส ำคญัจำกประกำศกรมพฒันำธุรกิจกำรคำ้ ลงวนัท่ี 11 ตุลำคม 
     2559 เร่ือง ก ำหนดรำยกำรยอ่ท่ีตอ้งมีในงบกำรเงิน (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2559
            งบกำรเงินน้ีของบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย   จดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของรำยกำรใน
     งบกำรเงิน ยกเวน้รำยกำรท่ีเปิดเผยไวใ้นนโยบำยกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง
     2.2  กำรวดัมูลค่ำยติุธรรม
            นโยบำยกำรบญัชีและกำรเปิดเผยขอ้มูลของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยหลำยขอ้ ก ำหนดให้มีกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละ
     หน้ีสินทำงกำรเงินและไม่ใช่ทำงกำรเงิน 
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยก ำหนดกรอบแนวคิดของกำรควบคุมเก่ียวกบักำรวดัมูลค่ำยติุธรรม กรอบแนวคิดน้ีรวมถึงกลุ่มผูป้ระเมิน
     มูลค่ำ ซ่ึงมีควำมรับผิดชอบโดยรวมต่อกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมท่ีมีนยัส ำคญั  รวมถึงกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมระดบั 3  และรำยงำนโดยตรง
     ต่อผูบ้ริหำรสูงสุดทำงดำ้นกำรเงิน 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )

บริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย 
หมายเหตุประกอบงบการเงนิ

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2562

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            ผูป้ระเมินมูลค่ำมีกำรทบทวนขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตได ้    และปรับปรุงกำรวดัมูลค่ำท่ีมีนยัส ำคญัอยำ่งสม ่ำเสมอ    หำกมีกำร
     ใชข้อ้มูลจำกบุคคลท่ีสำมเพ่ือวดัมูลค่ำยติุธรรม   เช่น   รำคำจำกนำยหนำ้   หรือกำรตั้งรำคำ  ผูป้ระเมินไดป้ระเมินหลกัฐำนท่ีไดม้ำจำก
     บุคคลท่ีสำมท่ีสนบัสนุนขอ้สรุปเก่ียวกบักำรวดัมูลค่ำ รวมถึงกำรจดัระดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมวำ่เป็นไปตำมท่ีก ำหนดไวใ้นมำตรฐำน
     กำรรำยงำนทำงกำรเงินอยำ่งเหมำะสม 
            เม่ือวดัมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดใ้ชข้อ้มูลท่ีสำมำรถสงัเกตไดใ้ห้มำกท่ีสุด เท่ำท่ีจะท ำได ้
     มูลค่ำยติุธรรมเหล่ำน้ีถูกจดัประเภทในแต่ละล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมตำมขอ้มูลท่ีใชใ้นกำรประเมินมูลค่ำดงัน้ี 

   -   ขอ้มูลระดบั 1  เป็นรำคำเสนอซ้ือขำย (ไม่ตอ้งปรับปรุง) ในตลำดท่ีมีสภำพคล่องส ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินอยำ่งเดียวกนั 
            และกิจกำรสำมำรถเขำ้ถึงตลำดนั้น ณ วนัท่ีวดัมูลค่ำ
   -   ขอ้มูลระดบั 2 เป็นขอ้มูลอ่ืนท่ีสงัเกตไดโ้ดยตรง (เช่น รำคำขำย) หรือโดยออ้ม (เช่น รำคำท่ีสงัเกตได)้ ส ำหรับสินทรัพยน์ั้น
            หรือหน้ีสินนั้นนอกเหนือจำกรำคำเสนอซ้ือขำยซ่ึงรวมอยูใ่นขอ้มูลระดบั 1
   -   ขอ้มูลระดบั 3  เป็นขอ้มูลท่ีไม่สำมำรถสงัเกตไดส้ ำหรับสินทรัพยห์รือหน้ีสินนั้น

            หำกขอ้มูลท่ีน ำมำใชใ้นกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยห์รือหน้ีสินถูกจดัประเภทล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมท่ีแตกต่ำงกนั 
     กำรวดัมูลค่ำยติุธรรมโดยรวมจะถูกจดัประเภทในภำพรวมในระดบัเดียวกนัตำมล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรมของขอ้มูลท่ีอยูใ่นระดบั
     ต ่ำสุดท่ีมีนยัส ำคญัส ำหรับกำรวดัมูลค่ำยติุธรรมโดยรวม 
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยรับรู้กำรโอนระหวำ่งล ำดบัชั้นของมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำรำยงำนท่ีเกิดรำยกำร
     2.3  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีเร่ิมมีผลบงัคบัใชใ้นปีปัจจุบนั
            ในระหวำ่งปี    บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน   และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
     ฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง  2561)    และฉบบัใหม่จ  ำนวนหลำยฉบบั   ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมใน
     หรือหลงัวนัท่ี  1  มกรำคม 2562   มำถือปฏิบติั    มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำว  ไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้
     มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ  โดยส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีกำรปฏิบติั
     ทำงกำรบญัชี   และกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน  กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ี 
     ไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย       อยำ่งไรก็ตำม  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
     ฉบบัใหม่ซ่ึงไดมี้กำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญั สำมำรถสรุปไดด้งัน้ี
 
            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 15 เร่ือง รายได้จากสัญญาที่ท ากบัลูกค้า  
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งต่อไปน้ี  
            มาตรฐานการบัญชี 

         ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2560) สญัญำก่อสร้ำง  
         ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2560)  รำยได ้  

         
                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ

               (                                                                                                          )
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            การตีความมาตรฐานการบัญชี
         ฉบบัท่ี 31  (ปรับปรุง 2560) รำยได ้- รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริกำรโฆษณำ

            การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
         ฉบบัท่ี 13  (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้
         ฉบบัท่ี 15  (ปรับปรุง 2560) สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำงอสงัหำริมทรัพย์
         ฉบบัท่ี 18  (ปรับปรุง 2560) กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15  กบัสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ทุกสญัญำ  ยกเวน้สญัญำท่ีอยูใ่น
     ขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน     มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้  ำหนดหลกักำร  5   ขั้นตอน  ส ำหรับกำรรับรู้รำยไดท่ี้เกิดข้ึนจำกสญัญำ
     ท่ีท  ำกบัลูกคำ้ โดยบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะรับรู้รำยไดใ้นจ ำนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยคำดวำ่จะมีสิทธิ
     ไดรั้บจำกกำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีไดส่้งมอบให้แก่ลูกคำ้  และก ำหนดให้บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจำรณำ
     ขอ้เทจ็จริง และเหตุกำรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำรในแต่ละขั้นตอน 
            กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ี บริษทัและบริษทัยอ่ยไดเ้ลือกปรับผลกระทบสะสมจำกกำรเปล่ียน
     แปลงนโยบำยบญัชีดงักล่ำว     และไม่ปรับยอ้นหลงังบกำรเงินงวดก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ     ทั้งน้ีกำรน ำมำตรฐำนดงักล่ำวมำใชไ้ม่มี
     ผลกระทบต่อก ำไรสะสมตน้ปี 2562

     2.4  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  1 มกรำคม 2563
            สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบั
     ปรับปรุงซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  1   มกรำคม   2563   มำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
     กำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ     โดย
     ส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีกำรปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน ยกเวน้มำตรฐำน
     กำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี

            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงนิ
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   ประกอบดว้ยมำตรฐำนและกำรตีควำมมำตรฐำน  จ ำนวน  5  ฉบบั 
     ไดแ้ก่ 

         มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน

         มาตรฐานการบัญชี
ฉบบัท่ี 32 กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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         การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิ

      ในหน่วยงำนต่ำงประเทศ
ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน

            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและกำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำร
     เงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย     โดยพิจำรณำจำกประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน    ลกัษณะของกระแสเงินสดตำม
     สญัญำและแผนธุรกิจของกิจกำร  (Business   Model)    หลกักำรเก่ียวกบัวิธีกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   โดยใช้
     แนวคิดของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน  และหลกักำรเก่ียวกบักำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียง   รวมถึงกำรแสดงรำยกำรและ
     กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   และเม่ือมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้ จะท ำให้มำตรฐำนกำรบญัชี  
     กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี และแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป
            ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยคำดวำ่กำรน ำมำตรฐำนฉบบัน้ีมำใช ้จะมีผลกระทบจำกรำยกำรดงัต่อไปน้ี
            กำรจดัประเภทและวดัมูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน     บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย
     ตอ้งวดัมูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน และจดัประเภทเงินลงทุนดงักล่ำวเป็นสินทรัพย์
     ทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน    หรือผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนแลว้    ทั้งน้ีหำกเลือกแสดงกำรเปล่ียนแปลง
     มูลค่ำยติุธรรมในภำยหลงัของเงินลงทุนใดผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนแลว้จะไม่สำมำรถยกเลิกได ้
            กำรรับรู้รำยกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิต  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยตอ้งรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำง
     กำรเงิน  โดยไม่จ  ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมีกำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดิตเกิดข้ึนก่อน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะใชวิ้ธีกำรอยำ่งง่ำยในกำร
    พิจำรณำค่ำเผ่ือผลขำดทุนท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตลอดอำยสุ ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ 
            ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำน
     กลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 

            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญาเช่า
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  ฉบบัท่ี  16 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17  เร่ือง สญัญำเช่ำ และกำรตีควำมมำตรฐำนบญัชี
     ท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้  ำหนดหลกักำรของกำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของสญัญำเช่ำ 
     และก ำหนดให้ผูเ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสญัญำเช่ำทุกรำยกำรท่ีมีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกวำ่ 12 เดือน  เวน้แต่สินทรัพย์
     อำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต  ่ำ

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ

- 4 -

               (                                                                                                          )
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            การตีความมาตรฐานการบัญชี
         ฉบบัท่ี 31  (ปรับปรุง 2560) รำยได ้- รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริกำรโฆษณำ

            การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ
         ฉบบัท่ี 13  (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้
         ฉบบัท่ี 15  (ปรับปรุง 2560) สญัญำส ำหรับกำรก่อสร้ำงอสงัหำริมทรัพย์
         ฉบบัท่ี 18  (ปรับปรุง 2560) กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้ 

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตอ้งใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 15  กบัสญัญำท่ีท ำกบัลูกคำ้ทุกสญัญำ  ยกเวน้สญัญำท่ีอยูใ่น
     ขอบเขตของมำตรฐำนกำรบญัชีฉบบัอ่ืน     มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้  ำหนดหลกักำร  5   ขั้นตอน  ส ำหรับกำรรับรู้รำยไดท่ี้เกิดข้ึนจำกสญัญำ
     ท่ีท  ำกบัลูกคำ้ โดยบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะรับรู้รำยไดใ้นจ ำนวนเงินท่ีสะทอ้นถึงส่ิงตอบแทนท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยคำดวำ่จะมีสิทธิ
     ไดรั้บจำกกำรแลกเปล่ียนสินคำ้หรือบริกำรท่ีไดส่้งมอบให้แก่ลูกคำ้  และก ำหนดให้บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยตอ้งใชดุ้ลยพินิจและพิจำรณำ
     ขอ้เทจ็จริง และเหตุกำรณ์ท่ีเก่ียวขอ้งทั้งหมดในกำรพิจำรณำตำมหลกักำรในแต่ละขั้นตอน 
            กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ี บริษทัและบริษทัยอ่ยไดเ้ลือกปรับผลกระทบสะสมจำกกำรเปล่ียน
     แปลงนโยบำยบญัชีดงักล่ำว     และไม่ปรับยอ้นหลงังบกำรเงินงวดก่อนท่ีแสดงเปรียบเทียบ     ทั้งน้ีกำรน ำมำตรฐำนดงักล่ำวมำใชไ้ม่มี
     ผลกระทบต่อก ำไรสะสมตน้ปี 2562

     2.4  มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  1 มกรำคม 2563
            สภำวิชำชีพบญัชีไดป้ระกำศใชม้ำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน และกำรตีควำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่และฉบบั
     ปรับปรุงซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี  1   มกรำคม   2563   มำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
     กำรเงินดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหวำ่งประเทศ     โดย
     ส่วนใหญ่เป็นกำรอธิบำยให้ชดัเจนเก่ียวกบัวิธีกำรปฏิบติัทำงกำรบญัชีและกำรให้แนวปฏิบติัทำงบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน ยกเวน้มำตรฐำน
     กำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัใหม่ดงัต่อไปน้ีท่ีมีกำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี

            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ กลุ่มเคร่ืองมือทางการเงนิ
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  กลุ่มเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   ประกอบดว้ยมำตรฐำนและกำรตีควำมมำตรฐำน  จ ำนวน  5  ฉบบั 
     ไดแ้ก่ 

         มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 7 กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
ฉบบัท่ี 9 เคร่ืองมือทำงกำรเงิน

         มาตรฐานการบัญชี
ฉบบัท่ี 32 กำรแสดงรำยกำรเคร่ืองมือทำงกำรเงิน

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )
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         การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ 
ฉบบัท่ี 16 กำรป้องกนัควำมเส่ียงของเงินลงทุนสุทธิ

      ในหน่วยงำนต่ำงประเทศ
ฉบบัท่ี 19 กำรช ำระหน้ีสินทำงกำรเงินดว้ยตรำสำรทุน

            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มดงักล่ำวขำ้งตน้ ก ำหนดหลกักำรเก่ียวกบักำรจดัประเภทและกำรวดัมูลค่ำเคร่ืองมือทำงกำร
     เงินดว้ยมูลค่ำยติุธรรมหรือรำคำทุนตดัจ ำหน่ำย     โดยพิจำรณำจำกประเภทของตรำสำรทำงกำรเงิน    ลกัษณะของกระแสเงินสดตำม
     สญัญำและแผนธุรกิจของกิจกำร  (Business   Model)    หลกักำรเก่ียวกบัวิธีกำรค ำนวณกำรดอ้ยค่ำของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   โดยใช้
     แนวคิดของผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึน  และหลกักำรเก่ียวกบักำรบญัชีป้องกนัควำมเส่ียง   รวมถึงกำรแสดงรำยกำรและ
     กำรเปิดเผยขอ้มูลเคร่ืองมือทำงกำรเงิน   และเม่ือมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินกลุ่มน้ีมีผลบงัคบัใช ้ จะท ำให้มำตรฐำนกำรบญัชี  
     กำรตีควำมมำตรฐำนกำรบญัชี และแนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีบำงฉบบัท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยูใ่นปัจจุบนัถูกยกเลิกไป
            ฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยคำดวำ่กำรน ำมำตรฐำนฉบบัน้ีมำใช ้จะมีผลกระทบจำกรำยกำรดงัต่อไปน้ี
            กำรจดัประเภทและวดัมูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน     บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย
     ตอ้งวดัมูลค่ำยติุธรรมของเงินลงทุนในตรำสำรทุนของบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียน และจดัประเภทเงินลงทุนดงักล่ำวเป็นสินทรัพย์
     ทำงกำรเงินท่ีวดัมูลค่ำยติุธรรมผำ่นก ำไรหรือขำดทุน    หรือผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนแลว้    ทั้งน้ีหำกเลือกแสดงกำรเปล่ียนแปลง
     มูลค่ำยติุธรรมในภำยหลงัของเงินลงทุนใดผำ่นก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนแลว้จะไม่สำมำรถยกเลิกได ้
            กำรรับรู้รำยกำรผลขำดทุนดำ้นเครดิต  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยตอ้งรับรู้ผลขำดทุนดำ้นเครดิตท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนต่อสินทรัพยท์ำง
     กำรเงิน  โดยไม่จ  ำเป็นตอ้งรอให้เหตุกำรณ์ท่ีมีกำรดอ้ยค่ำดำ้นเครดิตเกิดข้ึนก่อน บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะใชวิ้ธีกำรอยำ่งง่ำยในกำร
    พิจำรณำค่ำเผ่ือผลขำดทุนท่ีคำดวำ่จะเกิดข้ึนตลอดอำยสุ ำหรับลูกหน้ีกำรคำ้ 
            ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำน
     กลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั 

            มาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฉบับที่ 16 เร่ือง สัญญาเช่า
            มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน  ฉบบัท่ี  16 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17  เร่ือง สญัญำเช่ำ และกำรตีควำมมำตรฐำนบญัชี
     ท่ีเก่ียวขอ้ง มำตรฐำนฉบบัน้ีไดก้  ำหนดหลกักำรของกำรรับรู้รำยกำร กำรวดัมูลค่ำ กำรแสดงรำยกำรและกำรเปิดเผยขอ้มูลของสญัญำเช่ำ 
     และก ำหนดให้ผูเ้ช่ำรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินส ำหรับสญัญำเช่ำทุกรำยกำรท่ีมีระยะเวลำในกำรเช่ำมำกกวำ่ 12 เดือน  เวน้แต่สินทรัพย์
     อำ้งอิงนั้นมีมูลค่ำต  ่ำ

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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            กำรบญัชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอยำ่งมีสำระส ำคญัจำกมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ำยงัคงตอ้งจดัประเภท   
     สญัญำเช่ำ เป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสญัญำเช่ำเงินทุน  โดยใชห้ลกักำรเช่นเดียวกบัมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี  17   
            ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำน
     กลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั

3.  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิรวม
     3.1  ในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ำรรวมเฉพำะบริษทั  ซ่ึงบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั  (มหำชน)   มีอ  ำนำจควบคุมใน
             บริษทัเหล่ำนั้นทั้งทำงตรงและทำงออ้ม หลงัจำกไดต้ดัยอดคงเหลือและรำยกำรระหวำ่งกนัท่ีเป็นสำระส ำคญัแลว้ โดยบริษทัฯได้
             น ำบริษทัยอ่ยมำจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีมีอ  ำนำจควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯ   ส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   
     3.2  งบกำรเงินรวมน้ีจดัท ำข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือแสดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนรวมของบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั 
             (มหำชน)   และบริษทัยอ่ยเท่ำนั้น  กำรใชข้อ้มูลตำมงบกำรเงินเพ่ือวตัถุประสงคอ่ื์น   อำจมีขอ้จ ำกดัดำ้นลกัษณะธุรกิจท่ีค่อนขำ้ง
            แตกต่ำงกนัในบรรดำบริษทัต่ำง ๆ  ท่ีน ำงบกำรเงินมำประกอบเป็นงบกำรเงินรวม
     3.3  งบกำรเงินรวมประกอบดว้ยงบกำรเงินของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)  ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ และงบกำรเงินบริษทัยอ่ย 
            ซ่ึงบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน) เขำ้ถือหุ้นหรือมีอ ำนำจควบคุมอยำ่งเป็นสำระส ำคญัในบริษทัยอ่ย  ดงัน้ี

กำรประกอบธุรกิจ จดัตั้งข้ึน
ในประเทศ

2562 2561
บริษทัย่อย 
บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ำกดั พฒันำ

อสงัหำริมทรัพย์ ไทย 99.99               99.99                    
บริษทั ทีพีซี บำงกอก ซพัพลำย จ ำกดั ซ้ือ ขำยสินคำ้ ไทย 99.99               99.99                    
บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั  (มหำชน) ลงทุนในธุรกิจ

พลงังำน ไทย 41.26               41.26                    
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทอง พทัลุง รับเหมำก่อสร้ำง ไทย 99.95               99.95                    
กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีไอ รับเหมำก่อสร้ำง ไทย 99.00               99.00                    

บริษทัย่อยของบริษทั ทีพซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน)
บริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 73.12               73.12                    
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 65.00               65.00                    

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ

อตัรำส่วนร้อยละท่ีถือ
ช่ือกิจกำร โดยบริษทัหรือ

ส่วนแบ่งก ำไร
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กำรประกอบธุรกิจ จดัตั้งข้ึน
ในประเทศ

2562 2561
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 69.06               65.00                    
บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 60.00               60.00                    
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์  จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 51.00               51.00                    
บริษทั  แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 85.00               85.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 84.23               84.23                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 84.23               84.23                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 89.00               65.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 6 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 18 มีนำคม 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   65.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 7 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   99.99                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 8 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   99.99                    

บริษทัย่อยของบริษทั ทีพซีี บางกอก ซัพพลาย จ ากดั
กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีอีเอสจี ขำยสินคำ้และบริกำร ไทย 80.00               80.00                    

4.  สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคญั  
     4.1  กำรรับรู้รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำย
            4.1.1  กลุ่มบริษทับนัทึกรำยไดจ้ำกกำรรับเหมำก่อสร้ำงตำมอตัรำส่วนของงำนก่อสร้ำงท่ีท ำเสร็จ    อตัรำส่วนของงำนก่อสร้ำงท่ีท ำเสร็จ
                      ค ำนวณโดยกำรเปรียบเทียบตน้ทุนงำนก่อสร้ำงท่ีเกิดข้ึนแลว้จนถึงวนัส้ินงวดกบัตน้ทุนงำนก่อสร้ำงทั้งหมดท่ีคำดวำ่จะใชใ้นกำร
                      ก่อสร้ำงตำมสญัญำ   กลุ่มบริษทัจะตั้งส ำรองเผ่ือผลขำดทุนจำกงำนก่อสร้ำงทนัทีท่ีทรำบวำ่จะมีผลขำดทุนเกิดข้ึนส ำหรับรำยไดท่ี้
                      รับรู้แลว้ในงวดท่ีรำยงำน      

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )

ช่ือกิจกำร โดยบริษทัหรือ
ส่วนแบ่งก ำไร
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            กำรบญัชีส ำหรับผูใ้ห้เช่ำไม่มีกำรเปล่ียนแปลงอยำ่งมีสำระส ำคญัจำกมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 17 ผูใ้ห้เช่ำยงัคงตอ้งจดัประเภท   
     สญัญำเช่ำ เป็นสญัญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสญัญำเช่ำเงินทุน  โดยใชห้ลกักำรเช่นเดียวกบัมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี  17   
            ปัจจุบนัฝ่ำยบริหำรของบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยอยูร่ะหวำ่งกำรประเมินผลกระทบท่ีอำจมีต่องบกำรเงินในปีท่ีเร่ิมน ำมำตรฐำน
     กลุ่มดงักล่ำวมำถือปฏิบติั

3.  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงนิรวม
     3.1  ในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวมถือหลกัเกณฑก์ำรรวมเฉพำะบริษทั  ซ่ึงบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั  (มหำชน)   มีอ  ำนำจควบคุมใน
             บริษทัเหล่ำนั้นทั้งทำงตรงและทำงออ้ม หลงัจำกไดต้ดัยอดคงเหลือและรำยกำรระหวำ่งกนัท่ีเป็นสำระส ำคญัแลว้ โดยบริษทัฯได้
             น ำบริษทัยอ่ยมำจดัท ำงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีมีอ  ำนำจควบคุมบริษทัยอ่ยจนถึงวนัท่ีบริษทัฯ   ส้ินสุดกำรควบคุมบริษทัยอ่ยนั้น   
     3.2  งบกำรเงินรวมน้ีจดัท ำข้ึนโดยมีวตัถุประสงคเ์พ่ือแสดงฐำนะกำรเงินและผลกำรด ำเนินงำนรวมของบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จ ำกดั 
             (มหำชน)   และบริษทัยอ่ยเท่ำนั้น  กำรใชข้อ้มูลตำมงบกำรเงินเพ่ือวตัถุประสงคอ่ื์น   อำจมีขอ้จ ำกดัดำ้นลกัษณะธุรกิจท่ีค่อนขำ้ง
            แตกต่ำงกนัในบรรดำบริษทัต่ำง ๆ  ท่ีน ำงบกำรเงินมำประกอบเป็นงบกำรเงินรวม
     3.3  งบกำรเงินรวมประกอบดว้ยงบกำรเงินของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)  ซ่ึงเป็นบริษทัใหญ่ และงบกำรเงินบริษทัยอ่ย 
            ซ่ึงบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน) เขำ้ถือหุ้นหรือมีอ ำนำจควบคุมอยำ่งเป็นสำระส ำคญัในบริษทัยอ่ย  ดงัน้ี

กำรประกอบธุรกิจ จดัตั้งข้ึน
ในประเทศ

2562 2561
บริษทัย่อย 
บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ำกดั พฒันำ

อสงัหำริมทรัพย์ ไทย 99.99               99.99                    
บริษทั ทีพีซี บำงกอก ซพัพลำย จ ำกดั ซ้ือ ขำยสินคำ้ ไทย 99.99               99.99                    
บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั  (มหำชน) ลงทุนในธุรกิจ

พลงังำน ไทย 41.26               41.26                    
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทอง พทัลุง รับเหมำก่อสร้ำง ไทย 99.95               99.95                    
กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีไอ รับเหมำก่อสร้ำง ไทย 99.00               99.00                    

บริษทัย่อยของบริษทั ทีพซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน)
บริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 73.12               73.12                    
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 65.00               65.00                    

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ

อตัรำส่วนร้อยละท่ีถือ
ช่ือกิจกำร โดยบริษทัหรือ

ส่วนแบ่งก ำไร
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กำรประกอบธุรกิจ จดัตั้งข้ึน
ในประเทศ

2562 2561
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 69.06               65.00                    
บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 60.00               60.00                    
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์  จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 51.00               51.00                    
บริษทั  แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 85.00               85.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 84.23               84.23                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 84.23               84.23                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย

กระแสไฟฟ้ำ ไทย 89.00               65.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 6 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 18 มีนำคม 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   65.00                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 7 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   99.99                    
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 8 จ ำกดั ผลิตและจ ำหน่ำย
(เลิกกิจกำรวนัท่ี 25 กุมภำพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้ำ ไทย -                   99.99                    

บริษทัย่อยของบริษทั ทีพซีี บางกอก ซัพพลาย จ ากดั
กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีอีเอสจี ขำยสินคำ้และบริกำร ไทย 80.00               80.00                    

4.  สรุปนโยบายการบัญชีที่ส าคญั  
     4.1  กำรรับรู้รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำย
            4.1.1  กลุ่มบริษทับนัทึกรำยไดจ้ำกกำรรับเหมำก่อสร้ำงตำมอตัรำส่วนของงำนก่อสร้ำงท่ีท ำเสร็จ    อตัรำส่วนของงำนก่อสร้ำงท่ีท ำเสร็จ
                      ค ำนวณโดยกำรเปรียบเทียบตน้ทุนงำนก่อสร้ำงท่ีเกิดข้ึนแลว้จนถึงวนัส้ินงวดกบัตน้ทุนงำนก่อสร้ำงทั้งหมดท่ีคำดวำ่จะใชใ้นกำร
                      ก่อสร้ำงตำมสญัญำ   กลุ่มบริษทัจะตั้งส ำรองเผ่ือผลขำดทุนจำกงำนก่อสร้ำงทนัทีท่ีทรำบวำ่จะมีผลขำดทุนเกิดข้ึนส ำหรับรำยไดท่ี้
                      รับรู้แลว้ในงวดท่ีรำยงำน      

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )

ช่ือกิจกำร โดยบริษทัหรือ
ส่วนแบ่งก ำไร
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            4.1.2  บริษทัยอ่ยรับรู้รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้  เม่ือบริษทัไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีตอ้งปฏิบติัตำมสญัญำ และโอนอ ำนำจกำรควบคุม
                      ของสินคำ้ให้กบัลูกคำ้แลว้     รำยไดจ้ำกกำรขำยแสดงมูลค่ำตำมสญัญำหลงัหกัส่วนลดและค่ำส่งเสริมกำรขำยต่ำงๆ     และ
                      ตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึน เน่ืองมำจำกรำยกำรนั้น สำมำรถวดัมูลค่ำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ
            4.1.3  บริษทัยอ่ยรับรู้รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรเม่ือไดใ้ห้บริกำรแก่ลูกคำ้แลว้
            4.1.4  ในกรณีท่ีมีกำรขำยสินคำ้พร้อมกำรให้บริกำร      องคป์ระกอบของรำยไดจ้ะปันส่วนตำมสดัส่วนให้กบัสินคำ้ท่ีส่งมอบและ
                      ภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในกำรให้บริกำรท่ีรวมอยูใ่นสญัญำโดยให้มีควำมสมัพนัธ์กบัรำคำขำยแบบเอกเทศของสินคำ้หรือบริกำร
                      ท่ีแตกต่ำงกนัตำมขอ้ผกูพนัตำมสญัญำ
                             รำยไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงก ำหนดเรียกช ำระตำมสญัญำแสดงไวเ้ป็น  “สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ”  ในงบแสดงฐำนะ
                      กำรเงิน ซ่ึงไดจ้ดัประเภทเป็นลูกหน้ีกำรคำ้เม่ือกิจกำรมีสิทธิท่ีจะไดรั้บช ำระโดยปรำศจำกเง่ือนไข
                             จ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดรั้บ หรือมีสิทธิไดรั้บจำกลูกคำ้แต่มีภำระท่ีตอ้งปฏิบติัให้กบัลูกคำ้แสดงไวเ้ป็น "หน้ีสินท่ีเกิดจำก
                      สญัญำ"  ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีระบุไวใ้นสญัญำเสร็จส้ิน
            4.1.5  ตน้ทุนก่อสร้ำงประกอบดว้ย   ค่ำวสัดุ   ค่ำแรงงำนทำงตรง   และโสหุ้ยในกำรก่อสร้ำง   ส่วนค่ำใชจ่้ำยทัว่ไปและค่ำใชจ่้ำย
                      ในกำรบริหำร กลุ่มบริษทัถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จในงวดท่ีเกิดข้ึน 
            4.1.6  กลุ่มบริษทัรับรู้รำยไดอ่ื้นและค่ำใชจ่้ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง
     4.2  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
             เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  หมำยถึง  เงินสดและเงินฝำกธนำคำร  และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงถึงก ำหนด
     จ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรเบิกใช้
             เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใชไ้ดแ้สดงไวแ้ยกต่ำงหำกในบญัชี   “เงินฝำกท่ีติดภำระค ้ำประกนั”   ภำยใตสิ้นทรัพย์
     ไม่หมุนเวียนในงบแสดงฐำนะกำรเงิน
     4.3  เงินลงทุนชัว่ครำว
            4.3.1  เงินลงทุนชัว่ครำวท่ีจดัประเภทเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำยแสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม    กลุ่มบริษทับนัทึกผลกำรเปล่ียน
                      แปลงจำกกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุน ณ วนัท่ีในงบกำรเงินเป็นรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
                      และรับรู้จ  ำนวนสะสมไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นจนกระทัง่จ  ำหน่ำยหลกัทรัพยจึ์งบนัทึกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำนั้นในก ำไรขำดทุน
            4.3.2  เงินลงทุนชัว่ครำวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พ่ือคำ้แสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม   กลุ่มบริษทับนัทึกผลกำรเปล่ียนแปลงจำกกำร
                      วดัมูลค่ำเงินลงทุน ณ วนัท่ีในงบกำรเงินเป็นรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ
            4.3.3 มูลค่ำยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พ่ือคำ้และหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำยจะใชร้ำคำมูลค่ำหน่วยลงทุน (NAV) ท่ีประกำศ ณ วนัท่ีรำยงำน
            4.3.4 กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีเขำ้ก่อนออกก่อนในกำรค ำนวณตน้ทุนของเงินลงทุน
     4.4  ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
            ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงตำมมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บหกัค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ    กลุ่มบริษทัตั้งค่ำเผ่ือหน้ีสงสยั
      จะสูญเท่ำกบัจ ำนวนหน้ีท่ีคำดวำ่จะเกบ็เงินไม่ได ้  โดยประมำณจำกประสบกำรณ์ในกำรเก็บหน้ีและวิเครำะห์ฐำนะลูกหน้ีแต่ละ
      รำยตำมควำมเห็นชอบของฝ่ำยบริหำร
            หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึน จะรับรู้ไวใ้นงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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     4.5  สินคำ้คงเหลือ
            วตัถุดิบ,วสัดุคงเหลือ,สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ รำคำทุนค ำนวณโดยใชวิ้ธี
       เขำ้ก่อนออกก่อน ยกเวน้บริษทัยอ่ยท่ีผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั 
            กลุ่มบริษทัไดบ้นัทึกค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำส ำหรับวสัดุเก่ำ ลำ้สมยัหรือเส่ือมคุณภำพ
     4.6  โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำ
            โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำ   คือ  โครงกำรท่ีถืออสงัหำริมทรัพยไ์วด้ว้ยควำมตั้งใจในกำรพฒันำและกำรขำยในกำร
       ด ำเนินธุรกิจปกติ  โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำแสดงในรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บโดยประมำณแลว้แต่รำคำใด
       ต ่ำกวำ่
            มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ คือ รำคำขำยโดยประมำณหกัดว้ยตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในกำรขำย 
            ตน้ทุนของโครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำประกอบดว้ย  ตน้ทุนของแต่ละโครงกำร  รวมตน้ทุนจำกกำรไดม้ำ  ค่ำใชจ่้ำย
       ในกำรพฒันำ ตน้ทุนกำรกูย้มื และค่ำใชจ่้ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตน้ทุนกำรกูย้มืซ่ึงบนัทึกเป็นรำคำทุนของสินทรัพยเ์ม่ือโครงกำรเร่ิมพฒันำ
       จนกระทัง่กำรพฒันำส ำเร็จพร้อมขำย
     4.7  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
            บริษทัยอ่ย หมำยถึง บริษทัท่ีบริษทัใหญ่ในกลุ่มบริษทัมีสิทธิออกเสียงทั้งทำงตรงและทำงออ้มมำกกวำ่ก่ึงหน่ึงของสิทธิในกำรออก
     เสียงทั้งหมด   หรือมีอ ำนำจในกำรควบคุมนโยบำยกำรเงินและกำรด ำเนินงำนของบริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยดงักล่ำวไดถู้กน ำมำรวมในกำร
     จดัท ำงบกำรเงิน  โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัใหญ่มีอ ำนำจควบคุม จนถึงวนัท่ีบริษทัยอ่ยดงักล่ำวไดข้ำยออกไป   รำยกำรและยอดคงเหลือ 
     ระหวำ่งกลุ่มบริษทั    ตลอดจนก ำไรขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนไดต้ดัออกจำกงบกำรเงินรวมน้ีแลว้    นโยบำยกำรบญัชีส ำหรับบริษทัยอ่ยจะ
     เปล่ียนแปลงเพ่ือใชน้โยบำยบญัชีเดียวกบักลุ่มบริษทัในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม        เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงในงบกำรเงินเฉพำะ
     กิจกำรโดยใชวิ้ธีรำคำทุน หกัดว้ยค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)
     4.8  เงินลงทุนในกิจกำรร่วมคำ้
            ส่วนไดเ้สียของบริษทัในกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมร่วมกนัท่ีเป็นร่วมคำ้แสดงในงบกำรเงินรวมโดยวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรวมส่วนแบ่ง
     ก ำไรหรือขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั     นบัจำกวนัท่ีมีอ  ำนำจควบคุมร่วมกนั      จนถึงวนัท่ีอ  ำนำจ 
    ควบคุมร่วมกนัส้ินสุดลง   ในกรณีท่ีส่วนแบ่งขำดทุนของกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนัท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บรู้   มีจ  ำนวนเกินกวำ่มูลค่ำเงินลงทุน
     ในกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั    มูลค่ำเงินลงทุนจะถูกลดลงเป็นศูนย ์   และหยดุรับรู้ส่วนแบ่งขำดทุน    เวน้แต่บริษทัฯ    มีภำระผกูพนัตำม
     กฎหมำย  หรือภำระผกูพนัจำกกำรอนุมำน  บริษทัจะรับรู้ขำดทุนเพ่ิมเป็นหน้ีสิน
            เงินลงทุนในกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนัแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยใชวิ้ธีรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)
     4.9  อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน
            อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน   ไดแ้ก่    อสงัหำริมทรัพยท่ี์ถือครองโดยบริษทัเป็นเจำ้ของหรือผูเ้ช่ำภำยใตส้ญัญำเช่ำกำรเงินเพ่ือหำ
     ประโยชน์จำกรำยไดค้่ำเช่ำหรือจำกกำรเพ่ิมข้ึนของมูลค่ำของสินทรัพยห์รือทั้งสองอยำ่ง      ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือใชใ้นกำรผลิตหรือจดัหำ
     สินคำ้หรือให้บริกำร หรือใชใ้นกำรบริหำรงำนของกิจกำร หรือขำยตำมลกัษณะกำรประกอบธุรกิจตำมปกติ  

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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            4.1.2  บริษทัยอ่ยรับรู้รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้  เม่ือบริษทัไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีตอ้งปฏิบติัตำมสญัญำ และโอนอ ำนำจกำรควบคุม
                      ของสินคำ้ให้กบัลูกคำ้แลว้     รำยไดจ้ำกกำรขำยแสดงมูลค่ำตำมสญัญำหลงัหกัส่วนลดและค่ำส่งเสริมกำรขำยต่ำงๆ     และ
                      ตน้ทุนอ่ืนท่ีเกิดข้ึน เน่ืองมำจำกรำยกำรนั้น สำมำรถวดัมูลค่ำไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ
            4.1.3  บริษทัยอ่ยรับรู้รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรเม่ือไดใ้ห้บริกำรแก่ลูกคำ้แลว้
            4.1.4  ในกรณีท่ีมีกำรขำยสินคำ้พร้อมกำรให้บริกำร      องคป์ระกอบของรำยไดจ้ะปันส่วนตำมสดัส่วนให้กบัสินคำ้ท่ีส่งมอบและ
                      ภำระท่ีตอ้งปฏิบติัในกำรให้บริกำรท่ีรวมอยูใ่นสญัญำโดยให้มีควำมสมัพนัธ์กบัรำคำขำยแบบเอกเทศของสินคำ้หรือบริกำร
                      ท่ีแตกต่ำงกนัตำมขอ้ผกูพนัตำมสญัญำ
                             รำยไดท่ี้รับรู้แลว้แต่ยงัไม่ถึงก ำหนดเรียกช ำระตำมสญัญำแสดงไวเ้ป็น  “สินทรัพยท่ี์เกิดจำกสญัญำ”  ในงบแสดงฐำนะ
                      กำรเงิน ซ่ึงไดจ้ดัประเภทเป็นลูกหน้ีกำรคำ้เม่ือกิจกำรมีสิทธิท่ีจะไดรั้บช ำระโดยปรำศจำกเง่ือนไข
                             จ ำนวนเงินท่ีกิจกำรไดรั้บ หรือมีสิทธิไดรั้บจำกลูกคำ้แต่มีภำระท่ีตอ้งปฏิบติัให้กบัลูกคำ้แสดงไวเ้ป็น "หน้ีสินท่ีเกิดจำก
                      สญัญำ"  ในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ซ่ึงจะรับรู้เป็นรำยไดเ้ม่ือไดป้ฏิบติัตำมภำระท่ีระบุไวใ้นสญัญำเสร็จส้ิน
            4.1.5  ตน้ทุนก่อสร้ำงประกอบดว้ย   ค่ำวสัดุ   ค่ำแรงงำนทำงตรง   และโสหุ้ยในกำรก่อสร้ำง   ส่วนค่ำใชจ่้ำยทัว่ไปและค่ำใชจ่้ำย
                      ในกำรบริหำร กลุ่มบริษทัถือเป็นค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จในงวดท่ีเกิดข้ึน 
            4.1.6  กลุ่มบริษทัรับรู้รำยไดอ่ื้นและค่ำใชจ่้ำยตำมเกณฑค์งคำ้ง
     4.2  เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด
             เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด  หมำยถึง  เงินสดและเงินฝำกธนำคำร  และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงถึงก ำหนด
     จ่ำยคืนภำยในระยะเวลำไม่เกิน 3 เดือนนบัจำกวนัท่ีไดม้ำและไม่มีขอ้จ ำกดัในกำรเบิกใช้
             เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีขอ้จ ำกดัในกำรใชไ้ดแ้สดงไวแ้ยกต่ำงหำกในบญัชี   “เงินฝำกท่ีติดภำระค ้ำประกนั”   ภำยใตสิ้นทรัพย์
     ไม่หมุนเวียนในงบแสดงฐำนะกำรเงิน
     4.3  เงินลงทุนชัว่ครำว
            4.3.1  เงินลงทุนชัว่ครำวท่ีจดัประเภทเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำยแสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม    กลุ่มบริษทับนัทึกผลกำรเปล่ียน
                      แปลงจำกกำรวดัมูลค่ำเงินลงทุน ณ วนัท่ีในงบกำรเงินเป็นรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนในก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 
                      และรับรู้จ  ำนวนสะสมไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นจนกระทัง่จ  ำหน่ำยหลกัทรัพยจึ์งบนัทึกกำรเปล่ียนแปลงมูลค่ำนั้นในก ำไรขำดทุน
            4.3.2  เงินลงทุนชัว่ครำวเป็นเงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พ่ือคำ้แสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม   กลุ่มบริษทับนัทึกผลกำรเปล่ียนแปลงจำกกำร
                      วดัมูลค่ำเงินลงทุน ณ วนัท่ีในงบกำรเงินเป็นรำยกำรก ำไรหรือขำดทุนในงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จ
            4.3.3 มูลค่ำยติุธรรมของหลกัทรัพยเ์พ่ือคำ้และหลกัทรัพยเ์ผ่ือขำยจะใชร้ำคำมูลค่ำหน่วยลงทุน (NAV) ท่ีประกำศ ณ วนัท่ีรำยงำน
            4.3.4 กลุ่มบริษทัใชวิ้ธีเขำ้ก่อนออกก่อนในกำรค ำนวณตน้ทุนของเงินลงทุน
     4.4  ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน
            ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืนแสดงตำมมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บหกัค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ    กลุ่มบริษทัตั้งค่ำเผ่ือหน้ีสงสยั
      จะสูญเท่ำกบัจ ำนวนหน้ีท่ีคำดวำ่จะเก็บเงินไม่ได ้  โดยประมำณจำกประสบกำรณ์ในกำรเก็บหน้ีและวิเครำะห์ฐำนะลูกหน้ีแต่ละ
      รำยตำมควำมเห็นชอบของฝ่ำยบริหำร
            หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึน จะรับรู้ไวใ้นงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )
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     4.5  สินคำ้คงเหลือ
            วตัถุดิบ,วสัดุคงเหลือ,สินคำ้คงเหลือแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกวำ่ รำคำทุนค ำนวณโดยใชวิ้ธี
       เขำ้ก่อนออกก่อน ยกเวน้บริษทัยอ่ยท่ีผลิตและจ ำหน่ำยกระแสไฟฟ้ำใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกั 
            กลุ่มบริษทัไดบ้นัทึกค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำส ำหรับวสัดุเก่ำ ลำ้สมยัหรือเส่ือมคุณภำพ
     4.6  โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำ
            โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำ   คือ  โครงกำรท่ีถืออสงัหำริมทรัพยไ์วด้ว้ยควำมตั้งใจในกำรพฒันำและกำรขำยในกำร
       ด ำเนินธุรกิจปกติ  โครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำแสดงในรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บโดยประมำณแลว้แต่รำคำใด
       ต ่ำกวำ่
            มูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บ คือ รำคำขำยโดยประมำณหกัดว้ยตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนในกำรขำย 
            ตน้ทุนของโครงกำรอสงัหำริมทรัพยร์ะหวำ่งกำรพฒันำประกอบดว้ย  ตน้ทุนของแต่ละโครงกำร  รวมตน้ทุนจำกกำรไดม้ำ  ค่ำใชจ่้ำย
       ในกำรพฒันำ ตน้ทุนกำรกูย้มื และค่ำใชจ่้ำยอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตน้ทุนกำรกูย้มืซ่ึงบนัทึกเป็นรำคำทุนของสินทรัพยเ์ม่ือโครงกำรเร่ิมพฒันำ
       จนกระทัง่กำรพฒันำส ำเร็จพร้อมขำย
     4.7  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย
            บริษทัยอ่ย หมำยถึง บริษทัท่ีบริษทัใหญ่ในกลุ่มบริษทัมีสิทธิออกเสียงทั้งทำงตรงและทำงออ้มมำกกวำ่ก่ึงหน่ึงของสิทธิในกำรออก
     เสียงทั้งหมด   หรือมีอ ำนำจในกำรควบคุมนโยบำยกำรเงินและกำรด ำเนินงำนของบริษทัยอ่ย บริษทัยอ่ยดงักล่ำวไดถู้กน ำมำรวมในกำร
     จดัท ำงบกำรเงิน  โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัใหญ่มีอ ำนำจควบคุม จนถึงวนัท่ีบริษทัยอ่ยดงักล่ำวไดข้ำยออกไป   รำยกำรและยอดคงเหลือ 
     ระหวำ่งกลุ่มบริษทั    ตลอดจนก ำไรขำดทุนท่ียงัไม่เกิดข้ึนไดต้ดัออกจำกงบกำรเงินรวมน้ีแลว้    นโยบำยกำรบญัชีส ำหรับบริษทัยอ่ยจะ
     เปล่ียนแปลงเพ่ือใชน้โยบำยบญัชีเดียวกบักลุ่มบริษทัในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม        เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยแสดงในงบกำรเงินเฉพำะ
     กิจกำรโดยใชวิ้ธีรำคำทุน หกัดว้ยค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)
     4.8  เงินลงทุนในกิจกำรร่วมคำ้
            ส่วนไดเ้สียของบริษทัในกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมร่วมกนัท่ีเป็นร่วมคำ้แสดงในงบกำรเงินรวมโดยวิธีส่วนไดเ้สีย โดยรวมส่วนแบ่ง
     ก ำไรหรือขำดทุนและก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืนของกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั     นบัจำกวนัท่ีมีอ  ำนำจควบคุมร่วมกนั      จนถึงวนัท่ีอ  ำนำจ 
    ควบคุมร่วมกนัส้ินสุดลง   ในกรณีท่ีส่วนแบ่งขำดทุนของกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนัท่ีกลุ่มบริษทัไดรั้บรู้   มีจ  ำนวนเกินกวำ่มูลค่ำเงินลงทุน
     ในกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั    มูลค่ำเงินลงทุนจะถูกลดลงเป็นศูนย ์   และหยดุรับรู้ส่วนแบ่งขำดทุน    เวน้แต่บริษทัฯ    มีภำระผกูพนัตำม
     กฎหมำย  หรือภำระผกูพนัจำกกำรอนุมำน  บริษทัจะรับรู้ขำดทุนเพ่ิมเป็นหน้ีสิน
            เงินลงทุนในกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนัแสดงในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร โดยใชวิ้ธีรำคำทุนหกัดว้ยค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำ (ถำ้มี)
     4.9  อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน
            อสงัหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน   ไดแ้ก่    อสงัหำริมทรัพยท่ี์ถือครองโดยบริษทัเป็นเจำ้ของหรือผูเ้ช่ำภำยใตส้ญัญำเช่ำกำรเงินเพ่ือหำ
     ประโยชน์จำกรำยไดค้่ำเช่ำหรือจำกกำรเพ่ิมข้ึนของมูลค่ำของสินทรัพยห์รือทั้งสองอยำ่ง      ทั้งน้ีไม่ไดมี้ไวเ้พ่ือใชใ้นกำรผลิตหรือจดัหำ
     สินคำ้หรือให้บริกำร หรือใชใ้นกำรบริหำรงำนของกิจกำร หรือขำยตำมลกัษณะกำรประกอบธุรกิจตำมปกติ  

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
               (                                                                                                          )
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     4.10 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
            อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนหลงัหกัคา่เส่ือมราคาสะสมและหกัคา่เผ่ือการดอ้ยคา่(ถา้มี)   ส่วนท่ีดินแสดงตามราคาทุนหกั
     คา่เผ่ือการดอ้ยคา่(ถา้มี)
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ตดัคา่เส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์  โดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัน้ี

จ  านวนปี
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5
อาคาร 20 - 30
ส่วนปรับปรุงอาคาร 5
ระบบสาธารณูปโภค 5
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 5
เคร่ืองจกัร 15-25
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 5
ยานพาหนะ 5

            ท่ีดิน - บ่อดิน บริษทัฯ ตดัจ่ายตามปริมาณการขดุดินไปใช้
            เม่ือมีการขายหรือเลิกใชง้านสินทรัพย ์กลุ่มบริษทัจะบนัทึกตดัราคาทุนและคา่เส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชีและ
     รับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยเ์หล่านั้นในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
            ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ซ่ึงค  านวณจากมลูคา่ปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคต
     จากการใชสิ้นทรัพยอ์ยา่งต่อเน่ือง หรือจ านวนท่ีจะไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่
     จ านวนใดจะสูงกว่า ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
            การซ่อมแซมและบ ารุงรักษา  จะรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จในระหว่างงวดบญัชีท่ีเกิดรายการข้ึน  ตน้ทุนของการปรับปรุงให้
     ดีข้ึนอยา่งส าคญัจะถูกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพย ์ เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ท่ีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตท่ีจะ
     ไหลเขา้สู่กลุ่มบริษทัจะมีมลูคา่สูงเกินกว่ามาตรฐานการใชป้ระโยชน์เดิมของสินทรัพยท่ี์มีไวต้ ั้งแต่ตน้เม่ือไดม้าซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีอยูใ่น
     ปัจจุบนั การปรับปรุงหลกัจะถูกตดัคา่เส่ือมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง
            ก าไรขาดทุนจากการขายท่ีดิน     อาคารและอุปกรณ์     ก าหนดข้ึนจากราคาตามบญัชี     และไดร้วมอยูใ่นการค านวณก าไรจากการ
     ด าเนินงาน
            สินทรัพยร์ะหว่างติดตั้งแสดงในราคาทุน   โดยท่ียงัไมมี่การตดัคา่เส่ือมราคา   จนกระทัง่สินทรัพยน์ั้นจะแลว้เสร็จ   และพร้อมท่ีจะ
     ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค์
            ดอกเบ้ียจากการกูย้ืมเงินเพ่ือน ามาใชใ้นการก่อสร้างอาคารและอุปกรณ์   ไดบ้นัทึกเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนของสินทรัพยน์ั้นตลอด
     ช่วงเวลาการก่อสร้าง   และเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงค ์  ตน้ทุนการกูย้ืมประกอบดว้ยดอกเบ้ียท่ีเกิด
     จากเงินกูย้ืม
     4.11 ท่ีดินรอการพฒันา
              ท่ีดินรอการพฒันาแสดงมลูคา่ตามราคาทุนหกัคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ของสินทรัพย ์ (ถา้มี)    โดยราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีดินและ
     ตน้ทุนในการพฒันาท่ีดิน 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     4.12  สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน 
              4.12.1  สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืนท่ีอายกุารใหป้ระโยชน์ทราบไดแ้น่นอนแสดงในราคาทุน หกัคา่ตดัจ าหน่ายสะสม  และคา่เผ่ือการ
                           ดอ้ยคา่ (ถา้มี) โดยจะตดัจ าหน่ายตามวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ ดงัน้ี

จ  านวนปี
                           โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5
              4.12.2  คา่ความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัยอ่ยรับรู้ในสินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน      การรับรู้มลูคา่เร่ิมแรกของคา่ความ
                           นิยมภายหลงัจากการรับรู้รายการเร่ิมแรก  คา่ความนิยมจะถูกวดัมลูคา่ดว้ยวิธีราคาทุนหกัจากการดอ้ยคา่สะสม
     4.13 การดอ้ยคา่ของสินทรัพย์
              กลุ่มบริษทัไดส้อบทานการดอ้ยคา่ของสินทรัพยเ์ม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่า    มลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยอ์าจจะไมไ่ดรั้บคืนหรือเม่ือมลูคา่
     ตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน   (ราคาขายสุทธิหรือมลูคา่จากการใชข้องสินทรัพยน์ั้น  แลว้แต่ราคาใดจะสูง   
     กว่า)โดยท่ีการประเมินจะพิจารณาสินทรัพยแ์ต่ละรายการ หรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแลว้แต่กรณี
              ในกรณีท่ีมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน      กลุ่มบริษทัไดรั้บรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่ใน
     งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ     กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนๆ    โดยบนัทึก
     เป็นรายไดอ่ื้นเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ารายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพยห์มดไป หรือยงัคงมีอยูแ่ต่เป็นไปในทางท่ีลดลง
     4.14  รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ
              กลุ่มบริษทัแปลงคา่รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหเ้ป็นเงินบาท  โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ และ  
     แปลงคา่สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  ณ  วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินใหเ้ป็นเงินบาท   โดยใชอ้ตัรา
     แลกเปล่ียน ณ วนันั้น ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือจ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงคา่สินทรัพย์
     และหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าวไดบ้นัทึกในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จทนัที
     4.15  สญัญาเช่าระยะยาว
              สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน   
     สญัญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมลูคา่ยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมลูคา่ปัจจุบนัสุทธิของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่าย
     ตามสญัญาเช่าแลว้แต่มลูคา่ใดจะต ่ากว่า  โดยจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและคา่ใชจ่้ายทางการเงินเพ่ือใหไ้ดอ้ตัรา
     ดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยกแต่ละสญัญา    ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัคา่ใชจ่้ายทางการเงิน     จะบนัทึกเป็น
     หน้ีสินระยะยาว
              ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จตลอดอายขุองสญัญาเช่า    สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสญัญาเช่าการเงินจะคิด
     คา่เส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่า 
              สญัญาระยะยาวเพ่ือเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยูก่บัผูใ้หเ้ช่าจะจดัเป็น
     สญัญาเช่าด าเนินงาน    เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าด าเนินงาน   (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้หเ้ช่า)     จะบนัทึกใน
     งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านั้น

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)144



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     4.10 ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์
            อาคารและอุปกรณ์แสดงตามราคาทุนหลงัหกัคา่เส่ือมราคาสะสมและหกัคา่เผ่ือการดอ้ยคา่(ถา้มี)   ส่วนท่ีดินแสดงตามราคาทุนหกั
     คา่เผ่ือการดอ้ยคา่(ถา้มี)
            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ตดัคา่เส่ือมราคาอาคารและอุปกรณ์  โดยวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณของสินทรัพยด์งัน้ี

จ  านวนปี
ส่วนปรับปรุงท่ีดิน 5
อาคาร 20 - 30
ส่วนปรับปรุงอาคาร 5
ระบบสาธารณูปโภค 5
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ 5
เคร่ืองจกัร 15-25
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ านกังาน 3 - 5
ยานพาหนะ 5

            ท่ีดิน - บ่อดิน บริษทัฯ ตดัจ่ายตามปริมาณการขดุดินไปใช้
            เม่ือมีการขายหรือเลิกใชง้านสินทรัพย ์กลุ่มบริษทัจะบนัทึกตดัราคาทุนและคา่เส่ือมราคาสะสมของสินทรัพยน์ั้นออกจากบญัชีและ
     รับรู้ผลก าไรหรือขาดทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยเ์หล่านั้นในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
            ในกรณีท่ีราคาตามบญัชีสูงกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน ซ่ึงค  านวณจากมลูคา่ปัจจุบนัของกระแสเงินสดท่ีคาดว่าจะเกิดในอนาคต
     จากการใชสิ้นทรัพยอ์ยา่งต่อเน่ือง หรือจ านวนท่ีจะไดรั้บจากการจ าหน่ายสินทรัพยห์กัดว้ยตน้ทุนจากการจ าหน่ายสินทรัพยน์ั้นแลว้แต่
     จ านวนใดจะสูงกว่า ราคาตามบญัชีจะถูกปรับลดใหเ้ท่ากบัมลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน
            การซ่อมแซมและบ ารุงรักษา  จะรับรู้ในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จในระหว่างงวดบญัชีท่ีเกิดรายการข้ึน  ตน้ทุนของการปรับปรุงให้
     ดีข้ึนอยา่งส าคญัจะถูกรวมไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพย ์ เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ท่ีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตท่ีจะ
     ไหลเขา้สู่กลุ่มบริษทัจะมีมลูคา่สูงเกินกว่ามาตรฐานการใชป้ระโยชน์เดิมของสินทรัพยท่ี์มีไวต้ ั้งแต่ตน้เม่ือไดม้าซ่ึงสินทรัพยท่ี์มีอยูใ่น
     ปัจจุบนั การปรับปรุงหลกัจะถูกตดัคา่เส่ือมราคาตลอดอายกุารใหป้ระโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง
            ก าไรขาดทุนจากการขายท่ีดิน     อาคารและอุปกรณ์     ก าหนดข้ึนจากราคาตามบญัชี     และไดร้วมอยูใ่นการค านวณก าไรจากการ
     ด าเนินงาน
            สินทรัพยร์ะหว่างติดตั้งแสดงในราคาทุน   โดยท่ียงัไมมี่การตดัคา่เส่ือมราคา   จนกระทัง่สินทรัพยน์ั้นจะแลว้เสร็จ   และพร้อมท่ีจะ
     ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงค์
            ดอกเบ้ียจากการกูย้ืมเงินเพ่ือน ามาใชใ้นการก่อสร้างอาคารและอุปกรณ์   ไดบ้นัทึกเป็นส่วนหน่ึงของตน้ทุนของสินทรัพยน์ั้นตลอด
     ช่วงเวลาการก่อสร้าง   และเตรียมสินทรัพยน์ั้นใหอ้ยูใ่นสภาพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ามประสงค ์  ตน้ทุนการกูย้ืมประกอบดว้ยดอกเบ้ียท่ีเกิด
     จากเงินกูย้ืม
     4.11 ท่ีดินรอการพฒันา
              ท่ีดินรอการพฒันาแสดงมลูคา่ตามราคาทุนหกัคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ของสินทรัพย ์ (ถา้มี)    โดยราคาทุนประกอบดว้ยตน้ทุนท่ีดินและ
     ตน้ทุนในการพฒันาท่ีดิน 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     4.12  สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน 
              4.12.1  สินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืนท่ีอายกุารใหป้ระโยชน์ทราบไดแ้น่นอนแสดงในราคาทุน หกัคา่ตดัจ าหน่ายสะสม  และคา่เผ่ือการ
                           ดอ้ยคา่ (ถา้มี) โดยจะตดัจ าหน่ายตามวิธีเส้นตรงตามอายกุารใชง้านโดยประมาณ ดงัน้ี

จ  านวนปี
                           โปรแกรมคอมพิวเตอร์ 3 - 5
              4.12.2  คา่ความนิยมท่ีเกิดจากการซ้ือกิจการของบริษทัยอ่ยรับรู้ในสินทรัพยไ์มมี่ตวัตนอ่ืน      การรับรู้มลูคา่เร่ิมแรกของคา่ความ
                           นิยมภายหลงัจากการรับรู้รายการเร่ิมแรก  คา่ความนิยมจะถูกวดัมลูคา่ดว้ยวิธีราคาทุนหกัจากการดอ้ยคา่สะสม
     4.13 การดอ้ยคา่ของสินทรัพย์
              กลุ่มบริษทัไดส้อบทานการดอ้ยคา่ของสินทรัพยเ์ม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่า    มลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยอ์าจจะไมไ่ดรั้บคืนหรือเม่ือมลูคา่
     ตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน   (ราคาขายสุทธิหรือมลูคา่จากการใชข้องสินทรัพยน์ั้น  แลว้แต่ราคาใดจะสูง   
     กว่า)โดยท่ีการประเมินจะพิจารณาสินทรัพยแ์ต่ละรายการ หรือพิจารณาจากหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดแลว้แต่กรณี
              ในกรณีท่ีมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยเ์กินกว่ามลูคา่ท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน      กลุ่มบริษทัไดรั้บรู้รายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่ใน
     งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ     กลุ่มบริษทัจะบนัทึกกลบัรายการผลขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพยท่ี์รับรู้ในงวดก่อนๆ    โดยบนัทึก
     เป็นรายไดอ่ื้นเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ารายการขาดทุนจากการดอ้ยคา่ของสินทรัพยห์มดไป หรือยงัคงมีอยูแ่ต่เป็นไปในทางท่ีลดลง
     4.14  รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ
              กลุ่มบริษทัแปลงคา่รายการท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศท่ีเกิดข้ึนใหเ้ป็นเงินบาท  โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรายการ และ  
     แปลงคา่สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ  ณ  วนัท่ีในงบแสดงฐานะการเงินใหเ้ป็นเงินบาท   โดยใชอ้ตัรา
     แลกเปล่ียน ณ วนันั้น ก าไรและขาดทุนท่ีเกิดจากการรับหรือจ่ายช าระท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ และท่ีเกิดจากการแปลงคา่สินทรัพย์
     และหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินดงักล่าวไดบ้นัทึกในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จทนัที
     4.15  สญัญาเช่าระยะยาว
              สญัญาเช่าสินทรัพยท่ี์ความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ไดโ้อนไปใหก้บัผูเ้ช่าถือเป็นสญัญาเช่าการเงิน   
     สญัญาเช่าการเงินจะบนัทึกเป็นรายจ่ายฝ่ายทุนดว้ยมลูคา่ยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่า หรือมลูคา่ปัจจุบนัสุทธิของจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่าย
     ตามสญัญาเช่าแลว้แต่มลูคา่ใดจะต ่ากว่า  โดยจ านวนเงินท่ีตอ้งจ่ายจะปันส่วนระหว่างหน้ีสินและคา่ใชจ่้ายทางการเงินเพ่ือใหไ้ดอ้ตัรา
     ดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคา้งอยูโ่ดยพิจารณาแยกแต่ละสญัญา    ภาระผกูพนัตามสญัญาเช่าหกัคา่ใชจ่้ายทางการเงิน     จะบนัทึกเป็น
     หน้ีสินระยะยาว
              ส่วนดอกเบ้ียจ่ายจะบนัทึกในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จตลอดอายขุองสญัญาเช่า    สินทรัพยท่ี์ไดม้าตามสญัญาเช่าการเงินจะคิด
     คา่เส่ือมราคาตลอดอายกุารใชง้านของสินทรัพยท่ี์เช่า 
              สญัญาระยะยาวเพ่ือเช่าสินทรัพยโ์ดยท่ีความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของส่วนใหญ่ตกอยูก่บัผูใ้หเ้ช่าจะจดัเป็น
     สญัญาเช่าด าเนินงาน    เงินท่ีตอ้งจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าด าเนินงาน   (สุทธิจากส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจากผูใ้หเ้ช่า)     จะบนัทึกใน
     งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จโดยใชวิ้ธีเส้นตรงตลอดอายขุองสญัญาเช่านั้น

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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     4.16  เคร่ืองมือทางการเงิน
              สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ี
     หมนุเวียนอ่ืน   เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น   และลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน  หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย 
     เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน  และ
     เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน   ซ่ึงนโยบายการบญัชีเฉพาะส าหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง   กลุ่ม 
     บริษทัไมไ่ดใ้ชเ้คร่ืองมือทางการเงินอ่ืนเพ่ือลดความเส่ียงจากการผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย
     4.17  ประมาณการทางบญัชี
             ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ฝ่ายบริหารตอ้งใชก้ารประมาณการรายการบญัชีบางรายการซ่ึงมี 
     ผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดว้ยเหตุน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงในภายหลงัจึงอาจแตกต่าง
     ไปจากจ านวนท่ีประมาณไว้
     4.18  ประมาณการหน้ีสิน 
             กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสิน   เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ของการเกิดภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือ
     จากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลใหต้อ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากร
     เพ่ือจ่ายช าระภาระผกูพนัและจ านวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ         รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพย์
     แยกต่างหาก   กต่็อเม่ือการไดรั้บคืนคาดว่าจะไดรั้บอยา่งแน่นอน เม่ือไดจ่้ายช าระประมาณการหน้ีสินไปแลว้
     4.19  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
             บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั  หมายถึง  บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทั  ถูกควบคุมโดยบริษทัไมว่่าจะเป็น
     โดยทางตรงหรือทางออ้ม   หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั   รวมถึงบริษทัท่ีท าหนา้ท่ีถือหุ้น  บริษทัยอ่ย  และกิจการท่ีเป็น
     บริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั  นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
     ไมว่่าทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญักบับริษทั   ผูบ้ริหารส าคญั    กรรมการหรือพนกังานของบริษทัตลอดทั้ง    
     สมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น
             ในการพิจารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ   บริษทัฯ   ค านึงถึงเน้ือหาของความ
     สมัพนัธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย
     4.20  กองทุนส ารองเล้ียงชีพและผลประโยชน์ของพนกังาน
              4.20.1  กองทุนส ารองเล้ียงชีพพนกังาน

บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  จดัใหมี้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบ  ตามท่ีไดก้  าหนดการ
                          จ่ายสมทบไวแ้ลว้  สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยและไดรั้บ
                          การบริหารโดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอก     กองทุนส ารองเล้ียงชีพดงักล่าวไดรั้บเงินสะสมเขา้กองทุนจากพนกังานและเงิน
                          สมทบจากบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย   เงินจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
                          ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดรายการนั้น

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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              4.20.2  ผลประโยชน์ของพนกังาน
                                   บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจดัใหมี้ผลประโยชน์ของพนกังานหลงัการเลิกจา้งเพ่ือจ่ายใหแ้ก่พนกังานเป็นไปตามกฎหมาย
                          แรงงานไทย  มลูคา่ปัจจุบนัของหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน ไดถู้กรับรู้รายการในงบแสดงฐานะการเงินโดยการประมาณ
                          การตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั   โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้   (Projected    Unit  Credit   Method)  
                          ภายใตส้มมติฐานเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคตท่ีบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยก าหนดข้ึนอยา่งเหมาะสม   สมมติฐานท่ีใชใ้นการ
                          ประเมินคา่ใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิประจ าปี   ไดร้วมถึงอตัราส่วนลด อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนกังาน 
                          และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน     การเปล่ียนแปลงในอตัราเหล่าน้ีมีผลต่อประมาณการคา่ใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง
                         กบัผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิในทุกปี   บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดมี้การทบทวนอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม   ซ่ึงสะทอ้น
                         ถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีควรน ามาใชใ้นการค านวณมลูคา่ปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่ายในอนาคตท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายใหก้บั
                         พนกังานในการประเมินอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบาล   
                         ซ่ึงจ่ายในสกลุเงินท่ีไดรั้บประโยชน์
                                   เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหมไ่ดป้ระกาศใชแ้ลว้ในราชกิจจานุเบกษา โดยมีผล
                         บงัคบัใชเ้ม่ือพน้ก าหนด  30 วนั   นบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป  "ซ่ึงก าหนดอตัราคา่ชดเชยเพ่ิมเติมกรณี
                         เลิกจา้ง   ส าหรับลูกจา้งท่ีท  างานติดต่อกนัครบยีสิ่บปีข้ึนไปใหจ่้ายไมน่อ้ยกว่าคา่จา้งอตัราสุดทา้ยส่ีร้อยวนั"  ดงันั้น   บริษทัฯ 
                         และบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัดงักล่าว       ไวใ้นงบการเงินตามท่ีกล่าวไวใ้น
                         หมายเหตุ 29
              4.20.3  การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์ช าระดว้ยตราสารทุน
                          บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยรับรู้โครงการโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์  เม่ือไดรั้บบริการจากพนกังานตามมลูคา่ยติุธรรมของสิทธิซ้ือ
                          ณ วนัใหสิ้ทธิ โดยบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายตามเง่ือนไขของระยะเวลาการใหบ้ริการของพนกังานท่ีก าหนดไวใ้นโครงการพร้อม
                          กบัรับรู้  "ส ารองจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ"์ ในส่วนของผูถื้อหุ้น
     4.21  ภาษีเงินได้
             ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี
             4.21.1  ภาษีเงินไดปั้จจุบนั
                         บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย บนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีของรัฐโดยค านวณ  
                          จากก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร
              4.21.2  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  บนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
                          หน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ 
                          ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน
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     4.16  เคร่ืองมือทางการเงิน
              สินทรัพยท์างการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ี
     หมนุเวียนอ่ืน   เงินใหกู้ย้ืมระยะสั้น   และลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน  หน้ีสินทางการเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินประกอบดว้ย 
     เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน   เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมนุเวียนอ่ืน   หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน  และ
     เจา้หน้ีเงินประกนัผลงาน   ซ่ึงนโยบายการบญัชีเฉพาะส าหรับรายการแต่ละรายการไดเ้ปิดเผยแยกไวใ้นแต่ละหวัขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง   กลุ่ม 
     บริษทัไมไ่ดใ้ชเ้คร่ืองมือทางการเงินอ่ืนเพ่ือลดความเส่ียงจากการผนัผวนของอตัราดอกเบ้ีย
     4.17  ประมาณการทางบญัชี
             ในการจดัท างบการเงินตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  ฝ่ายบริหารตอ้งใชก้ารประมาณการรายการบญัชีบางรายการซ่ึงมี 
     ผลกระทบต่อจ านวนเงินท่ีแสดงในงบการเงินและหมายเหตุประกอบงบการเงิน ดว้ยเหตุน้ีผลท่ีเกิดข้ึนจริงในภายหลงัจึงอาจแตกต่าง
     ไปจากจ านวนท่ีประมาณไว้
     4.18  ประมาณการหน้ีสิน 
             กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมาณการหน้ีสิน   เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ของการเกิดภาระผกูพนัในปัจจุบนัตามกฎหมายหรือ
     จากการอนุมานอนัเป็นผลสืบเน่ืองมาจากเหตุการณ์ในอดีต ภาระผกูพนัดงักล่าวคาดว่าจะส่งผลใหต้อ้งเกิดการไหลออกของทรัพยากร
     เพ่ือจ่ายช าระภาระผกูพนัและจ านวนท่ีตอ้งจ่ายสามารถประมาณการไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ         รายจ่ายท่ีจะไดรั้บคืนบนัทึกเป็นสินทรัพย์
     แยกต่างหาก   กต่็อเม่ือการไดรั้บคืนคาดว่าจะไดรั้บอยา่งแน่นอน เม่ือไดจ่้ายช าระประมาณการหน้ีสินไปแลว้
     4.19  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
             บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั  หมายถึง  บุคคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคุมบริษทั  ถูกควบคุมโดยบริษทัไมว่่าจะเป็น
     โดยทางตรงหรือทางออ้ม   หรืออยูภ่ายใตก้ารควบคุมเดียวกนักบับริษทั   รวมถึงบริษทัท่ีท าหนา้ท่ีถือหุ้น  บริษทัยอ่ย  และกิจการท่ีเป็น
     บริษทัยอ่ยในเครือเดียวกนั  นอกจากน้ีบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมายรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลซ่ึงถือหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียง
     ไมว่่าทางตรงหรือทางออ้มและมีอิทธิพลอยา่งเป็นสาระส าคญักบับริษทั   ผูบ้ริหารส าคญั    กรรมการหรือพนกังานของบริษทัตลอดทั้ง    
     สมาชิกในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดกบับุคคลดงักล่าว และกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคลเหล่านั้น
             ในการพิจารณาความสมัพนัธ์ระหว่างบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทัแต่ละรายการ   บริษทัฯ   ค านึงถึงเน้ือหาของความ
     สมัพนัธ์มากกว่ารูปแบบทางกฎหมาย
     4.20  กองทุนส ารองเล้ียงชีพและผลประโยชน์ของพนกังาน
              4.20.1  กองทุนส ารองเล้ียงชีพพนกังาน

บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  จดัใหมี้กองทุนส ารองเล้ียงชีพ ซ่ึงเป็นลกัษณะของแผนการจ่ายสมทบ  ตามท่ีไดก้  าหนดการ
                          จ่ายสมทบไวแ้ลว้  สินทรัพยข์องกองทุนส ารองเล้ียงชีพไดแ้ยกออกไปจากสินทรัพยข์องบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยและไดรั้บ
                          การบริหารโดยผูจ้ดัการกองทุนภายนอก     กองทุนส ารองเล้ียงชีพดงักล่าวไดรั้บเงินสะสมเขา้กองทุนจากพนกังานและเงิน
                          สมทบจากบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ย   เงินจ่ายสมทบกองทุนส ารองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายในงบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ
                          ส าหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเกิดรายการนั้น

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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              4.20.2  ผลประโยชน์ของพนกังาน
                                   บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจดัใหมี้ผลประโยชน์ของพนกังานหลงัการเลิกจา้งเพ่ือจ่ายใหแ้ก่พนกังานเป็นไปตามกฎหมาย
                          แรงงานไทย  มลูคา่ปัจจุบนัของหน้ีสินผลประโยชน์พนกังาน ไดถู้กรับรู้รายการในงบแสดงฐานะการเงินโดยการประมาณ
                          การตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั   โดยใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้   (Projected    Unit  Credit   Method)  
                          ภายใตส้มมติฐานเก่ียวกบัเหตุการณ์ในอนาคตท่ีบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยก าหนดข้ึนอยา่งเหมาะสม   สมมติฐานท่ีใชใ้นการ
                          ประเมินคา่ใชจ่้ายผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิประจ าปี   ไดร้วมถึงอตัราส่วนลด อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนกังาน 
                          และอตัราการเปล่ียนแปลงในจ านวนพนกังาน     การเปล่ียนแปลงในอตัราเหล่าน้ีมีผลต่อประมาณการคา่ใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้ง
                         กบัผลประโยชน์ของพนกังานสุทธิในทุกปี   บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไดมี้การทบทวนอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม   ซ่ึงสะทอ้น
                         ถึงอตัราดอกเบ้ียท่ีควรน ามาใชใ้นการค านวณมลูคา่ปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่ายในอนาคตท่ีคาดว่าจะตอ้งจ่ายใหก้บั
                         พนกังานในการประเมินอตัราส่วนลดท่ีเหมาะสม บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะพิจารณาจากอตัราดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบาล   
                         ซ่ึงจ่ายในสกลุเงินท่ีไดรั้บประโยชน์
                                   เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2562 พระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัใหมไ่ดป้ระกาศใชแ้ลว้ในราชกิจจานุเบกษา โดยมีผล
                         บงัคบัใชเ้ม่ือพน้ก าหนด  30 วนั   นบัแต่วนัประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นตน้ไป  "ซ่ึงก าหนดอตัราคา่ชดเชยเพ่ิมเติมกรณี
                         เลิกจา้ง   ส าหรับลูกจา้งท่ีท  างานติดต่อกนัครบยีสิ่บปีข้ึนไปใหจ่้ายไมน่อ้ยกว่าคา่จา้งอตัราสุดทา้ยส่ีร้อยวนั"  ดงันั้น   บริษทัฯ 
                         และบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกผลกระทบจากพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานฉบบัดงักล่าว       ไวใ้นงบการเงินตามท่ีกล่าวไวใ้น
                         หมายเหตุ 29
              4.20.3  การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์ช าระดว้ยตราสารทุน
                          บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยรับรู้โครงการโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์  เม่ือไดรั้บบริการจากพนกังานตามมลูคา่ยติุธรรมของสิทธิซ้ือ
                          ณ วนัใหสิ้ทธิ โดยบนัทึกเป็นคา่ใชจ่้ายตามเง่ือนไขของระยะเวลาการใหบ้ริการของพนกังานท่ีก าหนดไวใ้นโครงการพร้อม
                          กบัรับรู้  "ส ารองจากการจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ"์ ในส่วนของผูถื้อหุ้น
     4.21  ภาษีเงินได้
             ภาษีเงินไดป้ระกอบดว้ยภาษีเงินไดปั้จจุบนัและภาษีเงินไดร้อตดับญัชี
             4.21.1  ภาษีเงินไดปั้จจุบนั
                         บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย บนัทึกภาษีเงินไดปั้จจุบนัตามจ านวนท่ีคาดว่าจะจ่ายใหก้บัหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีของรัฐโดยค านวณ  
                          จากก าไรทางภาษีตามหลกัเกณฑท่ี์ก าหนดในกฎหมายภาษีอากร
              4.21.2  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
                          บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  บนัทึกภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีของผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างราคาตามบญัชีของสินทรัพยแ์ละ
                          หน้ีสิน ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงานกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเก่ียวขอ้งนั้น โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีมีผลบงัคบัใช ้ 
                          ณ วนัส้ินรอบระยะเวลารายงาน

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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                          -  หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของคา่ความนิยมหรือเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือ
                              เร่ิมแรกของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไมใ่ช่การรวมธุรกิจและไมส่่งผลกระทบต่อก าไรทางบญัชี  และก าไรหรือขาดทุนทาง
                              ภาษี
                          -  หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีกิจการ
                              สามารถควบคุมระยะเวลาในการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราว และมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่าจะไมมี่การกลบั
                              รายการของผลแตกต่างชัว่คราวในอนาคตอนัใกล้
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้ส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี   และผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไมไ่ด้
                              ใชใ้นจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ท่ีบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย    จะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้
                              ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไมไ่ดใ้ชน้ั้น ยกเวน้กรณี ดงัต่อไปน้ี
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไมใ่ช่การรวมธุรกิจ
                              และไมส่่งผลกระทบต่อก าไรทางบญัชีและก าไรหรือขาดทุนทางภาษี
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะถูก   
                              รับรู้เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่าจะมีการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราวในอนาคตอนัใกล ้    และจะมีก าไร
                              ทางภาษีเพียงพอท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราวมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

                             บริษทัฯ      และบริษทัยอ่ย     จะทบทวนมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลา
               รายงานและจะท าการปรับลดมลูคา่ตามบญัชีดงักล่าว  หากมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่า   บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจะไมมี่ก าไร
               ทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์  
                             นอกจากน้ี บริษทัฯและบริษทัยอ่ย จะประเมินสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไมไ่ดรั้บรู้ใหมทุ่กวนัส้ินรอบระยะ
               เวลารายงาน   และจะท าการรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไมไ่ดรั้บรู้นั้นไดต้ามจ านวนท่ีมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้ง
               แน่ว่าจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะท าใหไ้ดรั้บประโยชน์ในอนาคตในสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีดงักล่าว   บริษทัฯ 
               และบริษทัยอ่ย จะบนัทึกรายการภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น หากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการ
               ท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น
                             บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย จะน ารายการสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี และรายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
               มาหกักลบกนั    หากบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีสิทธิตามกฎหมายในการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดปั้จจุบนั   และหน้ีสินภาษีเงินได้
               ปัจจุบนัมาหกักลบกนั  และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีนั้นเก่ียวขอ้งกบัหน่วยภาษีเดียวกนั  และหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีเงินไดเ้ป็น
               หน่วยงานเดียวกนั  ผลประโยชน์ทางภาษีท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจ อาจจะไมเ่ขา้เง่ือนไขในการแยกรับรู้ในวนัท่ีมีการซ้ือธุรกิจ  
               แต่ในภายหลงัอาจจะรับรู้ผลประโยชน์ทางภาษีได ้     ถา้บริษทัฯ    และบริษทัยอ่ย    ไดรั้บขอ้มลูใหมเ่ก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงและ
               สถานการณ์ท่ีมีอยู ่ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ  โดยน าไปปรับลดมลูคา่ตามบญัชีของคา่ความนิยม  (ตราบเท่าท่ียงัไมเ่กินจ านวนคา่ความ
               นิยม) ถา้ยงัอยูใ่นช่วงระยะเวลาในการวดัมลูคา่ (Measurement period) หรือรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     4.22  ก ำไรต่อหุ้น
               4.22.1  ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน  
                            ก ำไรต่อหุ้น     ท่ีแสดงไวใ้นงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเป็นก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับ
                             งวดดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ีถือโดยผูถื้อหุ้นในระหวำ่งงวด
               4.22.2  ก ำไรต่อหุ้นปรับลด
                             ก ำไรต่อหุ้นปรับลดค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรส ำหรับงวดท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ย
                             ผลรวม  ของจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นสำมญัท่ีออกอยูใ่นระหวำ่งงวดกบัจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นสำมญัท่ี
                             บริษทัอำจตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสำมญั      โดยสมมติวำ่ผูถื้อหุ้นไดมี้กำรใชใ้บส ำคญั
                             แสดงสิทธิซ้ือหุ้นมำแปลงเป็นหุ้นสำมญั ณ วนัตน้งวด หรือ ณ วนัออกหุ้นสำมญัเทียบเท่ำ

5.  รายการธุรกจิกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั
     5.1  ลกัษณะควำมสมัพนัธ์และนโยบำยในกำรก ำหนดรำคำ

บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซี บำงกอก ซพัพลำย จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั สตูล  กรีน  เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 6 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 7 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 8 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั

กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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ลกัษณะควำมสมัพนัธ์

กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีไอ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)148



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

                          -  หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของคา่ความนิยมหรือเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือ
                              เร่ิมแรกของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไมใ่ช่การรวมธุรกิจและไมส่่งผลกระทบต่อก าไรทางบญัชี  และก าไรหรือขาดทุนทาง
                              ภาษี
                          -  หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีตอ้งเสียภาษีท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ีกิจการ
                              สามารถควบคุมระยะเวลาในการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราว และมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่าจะไมมี่การกลบั
                              รายการของผลแตกต่างชัว่คราวในอนาคตอนัใกล้
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีจะถูกรับรู้ส าหรับผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษี   และผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไมไ่ด้
                              ใชใ้นจ านวนเท่าท่ีมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ท่ีบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย    จะมีก าไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใช้
                              ประโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีและผลขาดทุนทางภาษีท่ียงัไมไ่ดใ้ชน้ั้น ยกเวน้กรณี ดงัต่อไปน้ี
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากการรับรู้รายการเม่ือเร่ิมแรกของสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีไมใ่ช่การรวมธุรกิจ
                              และไมส่่งผลกระทบต่อก าไรทางบญัชีและก าไรหรือขาดทุนทางภาษี
                          -  สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ีเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีใชห้กัภาษีท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะถูก   
                              รับรู้เม่ือมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่าจะมีการกลบัรายการของผลแตกต่างชัว่คราวในอนาคตอนัใกล ้    และจะมีก าไร
                              ทางภาษีเพียงพอท่ีจะน าผลแตกต่างชัว่คราวมาใชป้ระโยชน์ได ้ 

                             บริษทัฯ      และบริษทัยอ่ย     จะทบทวนมลูคา่ตามบญัชีของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทุกวนัส้ินรอบระยะเวลา
               รายงานและจะท าการปรับลดมลูคา่ตามบญัชีดงักล่าว  หากมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้งแน่ว่า   บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจะไมมี่ก าไร
               ทางภาษีเพียงพอต่อการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีทั้งหมดหรือบางส่วนมาใชป้ระโยชน์  
                             นอกจากน้ี บริษทัฯและบริษทัยอ่ย จะประเมินสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไมไ่ดรั้บรู้ใหมทุ่กวนัส้ินรอบระยะ
               เวลารายงาน   และจะท าการรับรู้สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีท่ียงัไมไ่ดรั้บรู้นั้นไดต้ามจ านวนท่ีมีความเป็นไปไดค้อ่นขา้ง
               แน่ว่าจะมีก าไรทางภาษีในอนาคตท่ีจะท าใหไ้ดรั้บประโยชน์ในอนาคตในสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีดงักล่าว   บริษทัฯ 
               และบริษทัยอ่ย จะบนัทึกรายการภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น หากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวขอ้งกบัรายการ
               ท่ีไดบ้นัทึกโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้น
                             บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย จะน ารายการสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี และรายการหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
               มาหกักลบกนั    หากบริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีสิทธิตามกฎหมายในการน าสินทรัพยภ์าษีเงินไดปั้จจุบนั   และหน้ีสินภาษีเงินได้
               ปัจจุบนัมาหกักลบกนั  และภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีนั้นเก่ียวขอ้งกบัหน่วยภาษีเดียวกนั  และหน่วยงานจดัเกบ็ภาษีเงินไดเ้ป็น
               หน่วยงานเดียวกนั  ผลประโยชน์ทางภาษีท่ีไดม้าจากการรวมธุรกิจ อาจจะไมเ่ขา้เง่ือนไขในการแยกรับรู้ในวนัท่ีมีการซ้ือธุรกิจ  
               แต่ในภายหลงัอาจจะรับรู้ผลประโยชน์ทางภาษีได ้     ถา้บริษทัฯ    และบริษทัยอ่ย    ไดรั้บขอ้มลูใหมเ่ก่ียวกบัขอ้เทจ็จริงและ
               สถานการณ์ท่ีมีอยู ่ณ วนัท่ีซ้ือธุรกิจ  โดยน าไปปรับลดมลูคา่ตามบญัชีของคา่ความนิยม  (ตราบเท่าท่ียงัไมเ่กินจ านวนคา่ความ
               นิยม) ถา้ยงัอยูใ่นช่วงระยะเวลาในการวดัมลูคา่ (Measurement period) หรือรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
             (                                                                                                          )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     4.22  ก ำไรต่อหุ้น
               4.22.1  ก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำน  
                            ก ำไรต่อหุ้น     ท่ีแสดงไวใ้นงบก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จเป็นก ำไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรหรือขำดทุนส ำหรับ
                             งวดดว้ยจ ำนวนหุ้นสำมญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัท่ีถือโดยผูถื้อหุ้นในระหวำ่งงวด
               4.22.2  ก ำไรต่อหุ้นปรับลด
                             ก ำไรต่อหุ้นปรับลดค ำนวณโดยกำรหำรก ำไรส ำหรับงวดท่ีเป็นของผูถื้อหุ้นของบริษทั (ไม่รวมก ำไรขำดทุนเบด็เสร็จอ่ืน) ดว้ย
                             ผลรวม  ของจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นสำมญัท่ีออกอยูใ่นระหวำ่งงวดกบัจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของหุ้นสำมญัท่ี
                             บริษทัอำจตอ้งออกเพ่ือแปลงหุ้นสำมญัเทียบเท่ำปรับลดทั้งส้ินให้เป็นหุ้นสำมญั      โดยสมมติวำ่ผูถื้อหุ้นไดมี้กำรใชใ้บส ำคญั
                             แสดงสิทธิซ้ือหุ้นมำแปลงเป็นหุ้นสำมญั ณ วนัตน้งวด หรือ ณ วนัออกหุ้นสำมญัเทียบเท่ำ

5.  รายการธุรกจิกบับุคคลและกจิการที่เกีย่วข้องกนั
     5.1  ลกัษณะควำมสมัพนัธ์และนโยบำยในกำรก ำหนดรำคำ

บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซี บำงกอก ซพัพลำย จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) ถือหุ้นโดยบริษทั และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั สตูล  กรีน  เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 6 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 7 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 8 จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั

กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีไอ

149



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีอีเอสจี กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์  พี. เอส. เอม็. กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ เอสแอลทีที กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั  พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั สยำม พำวเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ำกดั เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 16.87

เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั  อตัรำส่วนร้อยละ 10.00
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั   อตัรำส่วนร้อยละ 35.00 และ
บริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 46.00
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 3.00

บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียร่ิง แอนด ์เอน็เนอร์ยี ่จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทัยอ่ย คือ บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่จ ำกดั อตัรำส่วน
ร้อยละ 10.00 และบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00 และ
บริษทั สตูล กรีนเพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 9.00

บริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 4.38
บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00  
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 9.00
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 0.77
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 0.77
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 1.00

บริษทั ซนัเรย ์เพำเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียร่ิง จ ำกดั เป็นกรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้น 
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00

บริษทั โคโค่ บริหำรจดักำรเช้ือเพลิงชีวมวล จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั เอน็ ซี โคโค่นทั จ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 3.00

บริษทั สเตพไวส์ เอน็เนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั และบริษทั สตูล กรีน 
เพำเวอร์ จ ำกดั

บริษทั วูด้เวอร์คเอน็เนอร์ย ีจ ำกดั มีกรรมกำรร่วมกนัและเป็นผูถื้อหุ้น บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั และ
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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บริษทั เอน็ซี โคโคนทั จ ำกดั

บริษทั คำร์บอน บีดบัเบิ้ลย ู(ไทยแลนด)์ จ ำกดั

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

บริษทั สยำม กรีนเทค เอน็เนอร์ยี ่จ ำกดั เป็นกรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั
บริษทั วูด้เวอร์ค จ ำกดั มีกรรมกำรร่วมกนักบั บริษทั วูด้เวอร์คเอน็เนอร์ย ีจ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว

เป็นผูถื้อหุ้นในบริษทัยอ่ยดงัน้ี
1. บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั
2. บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั

นำยไชยณรงค ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมกำรและผูถื้อหุ้นของบริษทั ฯ
นำงกนกทิพย ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมกำรและผูถื้อหุ้นของบริษทั ฯ
นำยสมบติั ชยัรัตนมโนกร เป็นผูถื้อหุ้นบริษทัยอ่ย ดงัน้ี

1. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั
2. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั
3. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั
4. บริษทั นรำพำรำ จ ำกดั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั

เงินให้กู้ อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 5.00 - 6.00 ต่อปี
เงินกูย้มื อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 5.00 ต่อปี 
รำยไดจ้ำกกำรรับเหมำก่อสร้ำง ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดจ้ำกกำรขำย ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดค้่ำเช่ำอุปกรณ์ รำคำปกติธุรกิจใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีคิดกบัคู่คำ้รำยอ่ืน
รำยไดค้่ำเช่ำพ้ืนท่ี คิดจำกพ้ืนท่ีเช่ำ ตำมท่ีตกลงร่วมกนัในสญัญำ อตัรำ 220.00 - 231.53 บำทต่อ

ตำรำงเมตร
ค่ำวสัดุก่อสร้ำง ตำมรำคำท่ีตกลง
ค่ำจำ้งเหมำ ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

กิจกำรร่วมคำ้ ทีพีซีอีเอสจี กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ ไทยโพลีคอนส์  พี. เอส. เอม็. กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
กิจกำรร่วมคำ้ เอสแอลทีที กิจกำรร่วมคำ้และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั  พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั สยำม พำวเวอร์ จ ำกดั ถือหุ้นโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) และกรรมกำรร่วมกนั
บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ำกดั เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 16.87

เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั  อตัรำส่วนร้อยละ 10.00
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั   อตัรำส่วนร้อยละ 35.00 และ
บริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 46.00
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 3.00

บริษทั ซนัเทค เอน็จิเนียร่ิง แอนด ์เอน็เนอร์ยี ่จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทัยอ่ย คือ บริษทั แม่วงศ ์ เอน็เนอยี ่จ ำกดั อตัรำส่วน
ร้อยละ 10.00 และบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00 และ
บริษทั สตูล กรีนเพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 9.00

บริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 4.38
บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00  
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 9.00
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 0.77
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 0.77
บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 1.00

บริษทั ซนัเรย ์เพำเวอร์ แอนด ์เอน็จิเนียร่ิง จ ำกดั เป็นกรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้น 
บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 10.00

บริษทั โคโค่ บริหำรจดักำรเช้ือเพลิงชีวมวล จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั เอน็ ซี โคโค่นทั จ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว
เป็นผูถื้อหุ้นบริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั อตัรำส่วนร้อยละ 3.00

บริษทั สเตพไวส์ เอน็เนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ำกดั กรรมกำรร่วมกบับริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั และบริษทั สตูล กรีน 
เพำเวอร์ จ ำกดั

บริษทั วูด้เวอร์คเอน็เนอร์ย ีจ ำกดั มีกรรมกำรร่วมกนัและเป็นผูถื้อหุ้น บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั และ
บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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ลกัษณะควำมสมัพนัธ์

บริษทั เอน็ซี โคโคนทั จ ำกดั

บริษทั คำร์บอน บีดบัเบิ้ลย ู(ไทยแลนด)์ จ ำกดั

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

บริษทั สยำม กรีนเทค เอน็เนอร์ยี ่จ ำกดั เป็นกรรมกำรร่วมกบับริษทั กรีน เพำเวอร์ แพลนท ์จ ำกดั
บริษทั วูด้เวอร์ค จ ำกดั มีกรรมกำรร่วมกนักบั บริษทั วูด้เวอร์คเอน็เนอร์ย ีจ ำกดั ซ่ึงบริษทัดงักล่ำว

เป็นผูถื้อหุ้นในบริษทัยอ่ยดงัน้ี
1. บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั
2. บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั

นำยไชยณรงค ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมกำรและผูถื้อหุ้นของบริษทั ฯ
นำงกนกทิพย ์ จนัทร์พลงัศรี กรรมกำรและผูถื้อหุ้นของบริษทั ฯ
นำยสมบติั ชยัรัตนมโนกร เป็นผูถื้อหุ้นบริษทัยอ่ย ดงัน้ี

1. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั
2. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั
3. บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั
4. บริษทั นรำพำรำ จ ำกดั ซ่ึงเป็นผูถื้อหุ้นของบริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั

เงินให้กู้ อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 5.00 - 6.00 ต่อปี
เงินกูย้มื อตัรำดอกเบ้ียร้อยละ 5.00 ต่อปี 
รำยไดจ้ำกกำรรับเหมำก่อสร้ำง ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดจ้ำกกำรขำย ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดค้่ำบริหำรจดักำร ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ
รำยไดค้่ำเช่ำอุปกรณ์ รำคำปกติธุรกิจใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีคิดกบัคู่คำ้รำยอ่ืน
รำยไดค้่ำเช่ำพ้ืนท่ี คิดจำกพ้ืนท่ีเช่ำ ตำมท่ีตกลงร่วมกนัในสญัญำ อตัรำ 220.00 - 231.53 บำทต่อ

ตำรำงเมตร
ค่ำวสัดุก่อสร้ำง ตำมรำคำท่ีตกลง
ค่ำจำ้งเหมำ ตำมรำคำท่ีตกลงในสญัญำ

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     5.2  ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
            ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     ลูกหนีก้ารค้า
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            2,451,356.47            2,451,356.47            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            31,381,927.20          31,381,927.20          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            35,025,657.45          160,673,727.60        
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            15,497,261.54          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            32,927,150.55          -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            392,801.28               -                            -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 175,056,547.78        -                            -                            -                            
            รวม 175,056,547.78        392,801.28               117,283,353.21        194,507,011.27        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                            -                            (33,833,283.67) (33,833,283.67)
            สุทธิ 175,056,547.78        392,801.28               83,450,069.54          160,673,727.60        
     ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            19,820.24                 20,850.00                 
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            98,999.58                 11,330.03                 
            รวม -                            -                            118,819.82               32,180.03                 
     ดอกเบีย้ค้างรับ
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            6,945,923.79            942,671.23               
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            8,597,822.33            6,155,595.23            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            304,972.61               959,336.79               
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 248,960.97               174,890.44               248,960.97               174,890.44               
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 4,573,356.15            -                            -                            -                            
            รวม 4,822,317.12            174,890.44               16,097,679.70          8,232,493.69            
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (248,960.97) (174,890.44) (8,846,783.30) (6,330,485.67)
            สุทธิ 4,573,356.15            -                            7,250,896.40            1,902,008.02            
     สินทรัพย์ทีเ่กิดจากสัญญา
     บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            9,144,975.01            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            636,612.70               -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            32,646,982.34          51,162,248.87          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            40,880,761.82          37,645,227.86          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            19,646,241.21          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 41,745,136.85          -                            -                            -                            
            รวม 41,745,136.85          -                            93,810,598.07          97,952,451.74          

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     ลูกหนีเ้งนิประกันผลงาน
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            5,262,886.00            5,262,886.00            
     บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            31,687,200.00          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            107,345,840.35        13,299,500.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            40,313,302.00          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            38,187,510.80          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            27,799,358.10          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 4,629,295.10            -                            -                            -                            
            รวม 4,629,295.10            -                            218,908,897.25        50,249,586.00          
     เงนิให้กู้ยืมระยะส้ัน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            370,181,800.00        237,200,000.00        
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            40,703,784.63          40,703,784.63          
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            34,850,000.00          32,469,172.47          
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,242,361.08            1,210,324.08            1,242,361.08            1,210,324.08            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 267,000,000.00        -                            -                            -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            20,000,000.00          -                            -                            
            รวม 268,242,361.08        21,210,324.08          446,977,945.71        311,583,281.18        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (1,242,361.08) (1,210,324.08) (41,946,145.71) (41,914,108.71)
            สุทธิ 267,000,000.00        20,000,000.00          405,031,800.00        269,669,172.47        

            การเปล่ียนแปลงในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิรวม
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,210,324.08            32,037.00                 -                            1,242,361.08            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั -                            267,000,000.00        -                            267,000,000.00        
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 20,000,000.00          5,000,000.00            (25,000,000.00) -                            
            รวม 21,210,324.08          272,032,037.00        (25,000,000.00) 268,242,361.08
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (1,210,324.08) (32,037.00) -                            (1,242,361.08)
            สุทธิ 20,000,000.00          272,000,000.00        (25,000,000.00) 267,000,000.00

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

การเปล่ียนแปลง
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     5.2  ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
            ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     ลูกหนีก้ารค้า
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            2,451,356.47            2,451,356.47            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            31,381,927.20          31,381,927.20          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            35,025,657.45          160,673,727.60        
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            15,497,261.54          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            32,927,150.55          -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            392,801.28               -                            -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 175,056,547.78        -                            -                            -                            
            รวม 175,056,547.78        392,801.28               117,283,353.21        194,507,011.27        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                            -                            (33,833,283.67) (33,833,283.67)
            สุทธิ 175,056,547.78        392,801.28               83,450,069.54          160,673,727.60        
     ลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            19,820.24                 20,850.00                 
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            98,999.58                 11,330.03                 
            รวม -                            -                            118,819.82               32,180.03                 
     ดอกเบีย้ค้างรับ
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            6,945,923.79            942,671.23               
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            8,597,822.33            6,155,595.23            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            304,972.61               959,336.79               
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 248,960.97               174,890.44               248,960.97               174,890.44               
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 4,573,356.15            -                            -                            -                            
            รวม 4,822,317.12            174,890.44               16,097,679.70          8,232,493.69            
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (248,960.97) (174,890.44) (8,846,783.30) (6,330,485.67)
            สุทธิ 4,573,356.15            -                            7,250,896.40            1,902,008.02            
     สินทรัพย์ทีเ่กิดจากสัญญา
     บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            9,144,975.01            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            636,612.70               -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            32,646,982.34          51,162,248.87          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            40,880,761.82          37,645,227.86          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            19,646,241.21          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 41,745,136.85          -                            -                            -                            
            รวม 41,745,136.85          -                            93,810,598.07          97,952,451.74          

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     ลูกหนีเ้งนิประกันผลงาน
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            5,262,886.00            5,262,886.00            
     บริษทั สตูล  กรีน  เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            31,687,200.00          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            107,345,840.35        13,299,500.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            40,313,302.00          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            38,187,510.80          -                            
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            27,799,358.10          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 4,629,295.10            -                            -                            -                            
            รวม 4,629,295.10            -                            218,908,897.25        50,249,586.00          
     เงนิให้กู้ยืมระยะส้ัน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            370,181,800.00        237,200,000.00        
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            40,703,784.63          40,703,784.63          
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            34,850,000.00          32,469,172.47          
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,242,361.08            1,210,324.08            1,242,361.08            1,210,324.08            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 267,000,000.00        -                            -                            -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            20,000,000.00          -                            -                            
            รวม 268,242,361.08        21,210,324.08          446,977,945.71        311,583,281.18        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (1,242,361.08) (1,210,324.08) (41,946,145.71) (41,914,108.71)
            สุทธิ 267,000,000.00        20,000,000.00          405,031,800.00        269,669,172.47        

            การเปล่ียนแปลงในเงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิรวม
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,210,324.08            32,037.00                 -                            1,242,361.08            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั -                            267,000,000.00        -                            267,000,000.00        
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 20,000,000.00          5,000,000.00            (25,000,000.00) -                            
            รวม 21,210,324.08          272,032,037.00        (25,000,000.00) 268,242,361.08
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (1,210,324.08) (32,037.00) -                            (1,242,361.08)
            สุทธิ 20,000,000.00          272,000,000.00        (25,000,000.00) 267,000,000.00

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

การเปล่ียนแปลง
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บาท

บาท

153



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิเฉพาะกิจการ
     บริษทั ทีพีซี  แอสเสท จ ากดั 237,200,000.00        150,981,800.00        (18,000,000.00) 370,181,800.00        
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง 40,703,784.63          -                            -                            40,703,784.63          
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ 32,469,172.47          138,450,000.00        (136,069,172.47) 34,850,000.00          
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,210,324.08            32,037.00                 -                            1,242,361.08            
            รวม 311,583,281.18        289,463,837.00        (154,069,172.47) 446,977,945.71        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (41,914,108.71) (32,037.00) -                            (41,946,145.71)
            สุทธิ 269,669,172.47        289,431,800.00        (154,069,172.47) 405,031,800.00        

2562 2561 2562 2561
     เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบริการ
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 37,000,000.00          37,000,000.00          -                            -                            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            7,750,000.00            -                            -                            
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 37,000,000.00          37,000,000.00          -                            -                            
            รวม 74,000,000.00          81,750,000.00 -                            -                            

            เม่ือวนัท่ี  10  กรกฎาคม  2557   บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้ง บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
     ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ยดงักล่าวเป็นผูเ้ดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 5  ปี  เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2557  ถึงวนัท่ี  30 
     กนัยายน 2562  โดยตกลงค่าจา้งอตัราร้อยละ 44.75 ของรายไดค้่าไฟฟ้าสุทธิ (รายไดจ้ากการจ าหน่ายให้การไฟฟ้ารวมส่วนเพ่ิมราคาตามนโยบาย
     รัฐบาล  (Adder)  และค่าไฟฟ้าผนัแปร (Ft)  หกัดว้ยค่าด าเนินการท่ีการไฟฟ้าเรียกเก็บ) และเม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน  2559  ไดมี้การเปล่ียนสญัญา 
     ค่าบริหารจดัการใหม่เป็นอตัรา 1.68  บาทต่อหน่วยไฟฟ้าท่ีขาย โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 11 มีนาคม 2559  ถึงวนัท่ี  31  ธนัวาคม 2559 และตั้งแต่วนัท่ี
     1  มกราคม 2560  จนส้ินสุดสญัญาจา้งคิดอตัราจา้งหน่วยละ  1.76  บาท  และมีเงินค่าจา้งล่วงหนา้ตามสญัญาจ านวน 18,500,000.00 บาท โดยให้
     จ่ายคืนเงินค่าจา้งล่วงหนา้เม่ือครบก าหนดการว่าจา้งและไม่ต่อสญัญา   โดยจ่ายคืนเป็น 5  งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา
     ถึงเดือนท่ีสองหลงัครบก าหนดสญัญา
            เม่ือวนัท่ี  24  กรกฎาคม 2558  บริษทั แม่วงศ ์ เอ็นเนอยี ่จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  ไดจ้ดัท าสญัญาจา้งบริษทั กรีน  เพาเวอร์  แพลนท ์จ ากดั 
     เพ่ือเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า โดยมีอตัราค่าจา้ง  1.75 บาทต่อหน่วย เป็นระยะเวลา 1 ปี  นบัตั้งแต่วนัท่ีตกลงกนั และตกลงจ่ายค่าจา้ง
     ล่วงหนา้   จ านวน   18,500,000.00   บาท   เพ่ือเป็นค่าส ารองเช้ือเพลิงและค่าใชจ่้ายในการเดินเคร่ือง   โดยก าหนดให้จ่ายคืนเงินค่าจา้งล่วงหนา้
     เม่ือครบก าหนดการว่าจา้ง   โดยจ่ายคืนเป็น   5  งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา    ถึงเดือนท่ีสองหลงัครบก าหนดสญัญา 
     เม่ือวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2560  บริษทัฯ  ไดท้  าบนัทึกขอ้ตกลงแนบทา้ยสญัญาจา้งเดินเคร่ือง คร้ังท่ี 3 โดยปรับอตัราค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 
     2.35 บาท เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2560  และส้ินสุดสญัญาวนัท่ี 31 มกราคม 2561  และวนัท่ี 15 มกราคม 2561 ตามบนัทึกแนบทา้ยสญัญา
     จา้งเดินเคร่ืองคร้ังท่ี 4 ไดย้ติุสญัญาตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2561

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท
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งบการเงินเฉพาะกิจการ

การเปล่ียนแปลง

บาท
งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            เม่ือวนัท่ี  24  มีนาคม  2559  บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์
     จ ากดั  เพ่ือเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษา  โดยมีอตัราค่าจา้งหน่วยละ 2.00  บาท  ของจ านวนหน่วยท่ีขาย   ต่อมาวนัท่ี 9 กุมภาพนัธ์ 2561 โรงไฟฟ้า
     พทัลุงไดผ้่านการทดสอบการรับประกนัประสิทธิภาพ (Performance Test)  จึงไดป้รับอตัราค่าจา้งเดินเคร่ืองจากหน่วยละ 2.00 บาท เป็นอตัรา
     หน่วยละ 1.617 บาท ในปี 2562 ปรับค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 1.752 บาท 
            เม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2559  บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั  เพ่ือเดินเคร่ือง
     และบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า  โดยมีอตัราค่าจา้ง   2.00  บาทต่อหน่วย  ของจ านวนหน่วยท่ีขาย  จนถึงวนัท่ีการไฟฟ้าผ่านการทดสอบการรับประกนั
     ประสิทธิภาพ  (Performance  Test)    และหน่วยละ  1.68  บาท  ตลอดระยะเวลา  ตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีโรงไฟฟ้าผ่านการทดสอบการรับประกนั
     ประสิทธิภาพหรือวนัเร่ิมตน้อ่ืนท่ีตกลงร่วมกนั   และตกลงจ่ายค่าจา้งล่วงหนา้ตามสญัญา   จ านวน  27,000,000.00   บาท   โดยจ่ายคืนเงินค่าจา้ง
     ล่วงหนา้  เม่ือครบก าหนดการว่าจา้งและไม่ต่อสญัญา  โดยจ่ายคืนเป็น  5 งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา  ถึงเดือนท่ีสอง
     หลงัครบก าหนดสญัญา
            บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั  สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่ แมเนจเมนท ์ จ ากดั  ตามบนัทึกแนบทา้ย
     สญัญาจา้งเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาฉบบัท่ี  1   ลงวนัท่ี  5  กุมภาพนัธ์ 2561  ก าหนดอตัราค่าจา้งก่อนวนัท่ีนบัหน่วยรับประกนัจากวนัท่ี COD  
     9   กุมภาพนัธ์   2561    ตกลงจ่ายค่าแรงเดินเคร่ืองเดือนละ   1,050,000.00  บาท   ส่วนค่าเช้ือเพลิงและค่าใชจ่้ายอ่ืนบริษทัเป็นผูอ้อกค่าใชจ่้าย
     จนถึงวนัท่ีนบัหน่วยรับประกนัประสิทธิภาพ   โดยมีเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าเช้ือเพลิงเป็นจ านวน  37,000,000.00  บาท   คิดอตัราค่าจา้งเดินเคร่ือง
     หน่วยละ 1.565 บาท ในปี 2562 ปรับค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 1.652 บาท

2562 2561 2562 2561
     เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าทีด่นิ
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร 8,700,000.00            -                            -                            -                            
     เจ้าหนีก้ารค้า
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            4,041,216.29            7,061,511.85            
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 54,357,687.68          42,402,681.87          -                            -                            
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั -                            4,151,276.33            -                            4,151,276.33            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั -                            713,209.04               -                            713,209.04               
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 40,874,586.48          29,565,859.15          -                            -                            
     บริษทั สยาม กรีนเทค เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 584,185.31               10,492,868.32          -                            -                            
            รวม 95,816,459.47          87,325,894.71 4,041,216.29            11,925,997.22
     เจ้าหนีอ่ื้น
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั 28,037.39                 28,037.39                 28,037.37                 28,037.39                 
     ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอ่ืน
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 3,721,827.50            229,440.00               -                            -                            
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 3,791,031.00            4,757,317.50            -                            -                            
            รวม 7,512,858.50            4,986,757.50            -                            -                            

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม
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งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิเฉพาะกิจการ
     บริษทั ทีพีซี  แอสเสท จ ากดั 237,200,000.00        150,981,800.00        (18,000,000.00) 370,181,800.00        
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง 40,703,784.63          -                            -                            40,703,784.63          
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ 32,469,172.47          138,450,000.00        (136,069,172.47) 34,850,000.00          
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 1,210,324.08            32,037.00                 -                            1,242,361.08            
            รวม 311,583,281.18        289,463,837.00        (154,069,172.47) 446,977,945.71        
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (41,914,108.71) (32,037.00) -                            (41,946,145.71)
            สุทธิ 269,669,172.47        289,431,800.00        (154,069,172.47) 405,031,800.00        

2562 2561 2562 2561
     เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบริการ
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 37,000,000.00          37,000,000.00          -                            -                            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            7,750,000.00            -                            -                            
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 37,000,000.00          37,000,000.00          -                            -                            
            รวม 74,000,000.00          81,750,000.00 -                            -                            

            เม่ือวนัท่ี  10  กรกฎาคม  2557   บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้ง บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 
     ซ่ึงเป็นผูถื้อหุน้ในบริษทัยอ่ยดงักล่าวเป็นผูเ้ดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้าเป็นระยะเวลา 5  ปี  เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กรกฎาคม 2557  ถึงวนัท่ี  30 
     กนัยายน 2562  โดยตกลงค่าจา้งอตัราร้อยละ 44.75 ของรายไดค้่าไฟฟ้าสุทธิ (รายไดจ้ากการจ าหน่ายให้การไฟฟ้ารวมส่วนเพ่ิมราคาตามนโยบาย
     รัฐบาล  (Adder)  และค่าไฟฟ้าผนัแปร (Ft)  หกัดว้ยค่าด าเนินการท่ีการไฟฟ้าเรียกเก็บ) และเม่ือวนัท่ี 7 พฤศจิกายน  2559  ไดมี้การเปล่ียนสญัญา 
     ค่าบริหารจดัการใหม่เป็นอตัรา 1.68  บาทต่อหน่วยไฟฟ้าท่ีขาย โดยมีผลตั้งแต่วนัท่ี 11 มีนาคม 2559  ถึงวนัท่ี  31  ธนัวาคม 2559 และตั้งแต่วนัท่ี
     1  มกราคม 2560  จนส้ินสุดสญัญาจา้งคิดอตัราจา้งหน่วยละ  1.76  บาท  และมีเงินค่าจา้งล่วงหนา้ตามสญัญาจ านวน 18,500,000.00 บาท โดยให้
     จ่ายคืนเงินค่าจา้งล่วงหนา้เม่ือครบก าหนดการว่าจา้งและไม่ต่อสญัญา   โดยจ่ายคืนเป็น 5  งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา
     ถึงเดือนท่ีสองหลงัครบก าหนดสญัญา
            เม่ือวนัท่ี  24  กรกฎาคม 2558  บริษทั แม่วงศ ์ เอ็นเนอยี ่จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  ไดจ้ดัท าสญัญาจา้งบริษทั กรีน  เพาเวอร์  แพลนท ์จ ากดั 
     เพ่ือเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า โดยมีอตัราค่าจา้ง  1.75 บาทต่อหน่วย เป็นระยะเวลา 1 ปี  นบัตั้งแต่วนัท่ีตกลงกนั และตกลงจ่ายค่าจา้ง
     ล่วงหนา้   จ านวน   18,500,000.00   บาท   เพ่ือเป็นค่าส ารองเช้ือเพลิงและค่าใชจ่้ายในการเดินเคร่ือง   โดยก าหนดให้จ่ายคืนเงินค่าจา้งล่วงหนา้
     เม่ือครบก าหนดการว่าจา้ง   โดยจ่ายคืนเป็น   5  งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา    ถึงเดือนท่ีสองหลงัครบก าหนดสญัญา 
     เม่ือวนัท่ี 9 พฤษภาคม 2560  บริษทัฯ  ไดท้  าบนัทึกขอ้ตกลงแนบทา้ยสญัญาจา้งเดินเคร่ือง คร้ังท่ี 3 โดยปรับอตัราค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 
     2.35 บาท เร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2560  และส้ินสุดสญัญาวนัท่ี 31 มกราคม 2561  และวนัท่ี 15 มกราคม 2561 ตามบนัทึกแนบทา้ยสญัญา
     จา้งเดินเคร่ืองคร้ังท่ี 4 ไดย้ติุสญัญาตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม 2561

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

- 19 -

งบการเงินเฉพาะกิจการ

การเปล่ียนแปลง

บาท
งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            เม่ือวนัท่ี  24  มีนาคม  2559  บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์
     จ ากดั  เพ่ือเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษา  โดยมีอตัราค่าจา้งหน่วยละ 2.00  บาท  ของจ านวนหน่วยท่ีขาย   ต่อมาวนัท่ี 9 กุมภาพนัธ์ 2561 โรงไฟฟ้า
     พทัลุงไดผ้่านการทดสอบการรับประกนัประสิทธิภาพ (Performance Test)  จึงไดป้รับอตัราค่าจา้งเดินเคร่ืองจากหน่วยละ 2.00 บาท เป็นอตัรา
     หน่วยละ 1.617 บาท ในปี 2562 ปรับค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 1.752 บาท 
            เม่ือวนัท่ี 20 กนัยายน 2559  บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั  เพ่ือเดินเคร่ือง
     และบ ารุงรักษาโรงไฟฟ้า  โดยมีอตัราค่าจา้ง   2.00  บาทต่อหน่วย  ของจ านวนหน่วยท่ีขาย  จนถึงวนัท่ีการไฟฟ้าผ่านการทดสอบการรับประกนั
     ประสิทธิภาพ  (Performance  Test)    และหน่วยละ  1.68  บาท  ตลอดระยะเวลา  ตั้งแต่วนัถดัจากวนัท่ีโรงไฟฟ้าผ่านการทดสอบการรับประกนั
     ประสิทธิภาพหรือวนัเร่ิมตน้อ่ืนท่ีตกลงร่วมกนั   และตกลงจ่ายค่าจา้งล่วงหนา้ตามสญัญา   จ านวน  27,000,000.00   บาท   โดยจ่ายคืนเงินค่าจา้ง
     ล่วงหนา้  เม่ือครบก าหนดการว่าจา้งและไม่ต่อสญัญา  โดยจ่ายคืนเป็น  5 งวด  นบัตั้งแต่เดือนท่ีสามก่อนครบก าหนดตามสญัญา  ถึงเดือนท่ีสอง
     หลงัครบก าหนดสญัญา
            บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยไดต้กลงว่าจา้งบริษทั  สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่ แมเนจเมนท ์ จ ากดั  ตามบนัทึกแนบทา้ย
     สญัญาจา้งเดินเคร่ืองและบ ารุงรักษาฉบบัท่ี  1   ลงวนัท่ี  5  กุมภาพนัธ์ 2561  ก าหนดอตัราค่าจา้งก่อนวนัท่ีนบัหน่วยรับประกนัจากวนัท่ี COD  
     9   กุมภาพนัธ์   2561    ตกลงจ่ายค่าแรงเดินเคร่ืองเดือนละ   1,050,000.00  บาท   ส่วนค่าเช้ือเพลิงและค่าใชจ่้ายอ่ืนบริษทัเป็นผูอ้อกค่าใชจ่้าย
     จนถึงวนัท่ีนบัหน่วยรับประกนัประสิทธิภาพ   โดยมีเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าเช้ือเพลิงเป็นจ านวน  37,000,000.00  บาท   คิดอตัราค่าจา้งเดินเคร่ือง
     หน่วยละ 1.565 บาท ในปี 2562 ปรับค่าจา้งเดินเคร่ืองเป็นหน่วยละ 1.652 บาท

2562 2561 2562 2561
     เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าทีด่นิ
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร 8,700,000.00            -                            -                            -                            
     เจ้าหนีก้ารค้า
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            4,041,216.29            7,061,511.85            
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 54,357,687.68          42,402,681.87          -                            -                            
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั -                            4,151,276.33            -                            4,151,276.33            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั -                            713,209.04               -                            713,209.04               
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 40,874,586.48          29,565,859.15          -                            -                            
     บริษทั สยาม กรีนเทค เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 584,185.31               10,492,868.32          -                            -                            
            รวม 95,816,459.47          87,325,894.71 4,041,216.29            11,925,997.22
     เจ้าหนีอ่ื้น
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั 28,037.39                 28,037.39                 28,037.37                 28,037.39                 
     ค่าใช้จ่ายค้างจ่ายอ่ืน
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 3,721,827.50            229,440.00               -                            -                            
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 3,791,031.00            4,757,317.50            -                            -                            
            รวม 7,512,858.50            4,986,757.50            -                            -                            

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม
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งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท

155



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     เจ้าหนีค่้าทีด่นิ
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร -                            53,203,062.50          -                            -                            
     เจ้าหนีเ้งนิลงทุน
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร 87,500.00                 -                            -                            -                            
     เจ้าหนีเ้งนิประกันผลงาน
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั 358,500.00               3,917,782.50            358,500.00               3,917,782.50            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 1,700,923.80            9,317,987.10            1,700,923.80            9,317,987.10            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            1,000,000.00            -                            1,000,000.00            
            รวม 2,059,423.80            14,235,769.60          2,059,423.80            14,235,769.60          
     เงนิกู้ยืมระยะส้ัน
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            -                            30,000,000.00          

            การเปล่ียนแปลงในเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิรวม
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั -                            50,000,000.00          (50,000,000.00) -                            

     งบการเงนิเฉพาะกิจการ
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) 30,000,000.00          -                            (30,000,000.00) -                            

2562 2561 2562 2561
     หนีสิ้นทีเ่กิดจากสัญญาก่อสร้าง
     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            3,564,000.00            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            29,688,754.99          141,320,487.00        

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

บาท
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท
การเปล่ียนแปลง

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            36,904,149.00          99,930,000.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            40,752,733.80          98,034,000.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            30,783,426.30          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 134,905,937.43        -                            -                            -                            
            รวม 134,905,937.43        -                            138,129,064.09        342,848,487.00        

     5.3  รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
            รายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ท่ีมีสาระส าคญัโดยสรุปมีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            4,270,126.01            
     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            34,362,192.17          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            791,225,784.16        317,607,778.81        
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            401,657,073.47        51,162,248.87          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            385,110,641.98        37,645,227.84          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            333,843,399.21        -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 292,515,449.68        -                            -                            -                            
            รวม 292,515,449.68        -                            1,911,836,898.82     445,047,573.70        
     รายได้ค่าเช่า
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            -                            4,305.00                   
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            -                            99,094.84                 
            รวม -                            -                            -                            103,399.84               
     รายได้อ่ืน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            16,308.76                 -                            
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            1,999.56                   -                            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            -                            210,000.00               
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            -                            425,000.00               
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            -                            425,000.00               

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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งบการเงินรวม

บาท

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)156



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     เจ้าหนีค่้าทีด่นิ
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร -                            53,203,062.50          -                            -                            
     เจ้าหนีเ้งนิลงทุน
     นายสมบติั ชยัรัตนมโนกร 87,500.00                 -                            -                            -                            
     เจ้าหนีเ้งนิประกันผลงาน
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั 358,500.00               3,917,782.50            358,500.00               3,917,782.50            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 1,700,923.80            9,317,987.10            1,700,923.80            9,317,987.10            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            1,000,000.00            -                            1,000,000.00            
            รวม 2,059,423.80            14,235,769.60          2,059,423.80            14,235,769.60          
     เงนิกู้ยืมระยะส้ัน
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            -                            30,000,000.00          

            การเปล่ียนแปลงในเงินกูย้มืระยะสั้นจากกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ
2561 เพ่ิมข้ึน ลดลง 2562

     งบการเงนิรวม
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั -                            50,000,000.00          (50,000,000.00) -                            

     งบการเงนิเฉพาะกิจการ
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) 30,000,000.00          -                            (30,000,000.00) -                            

2562 2561 2562 2561
     หนีสิ้นทีเ่กิดจากสัญญาก่อสร้าง
     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            3,564,000.00            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            29,688,754.99          141,320,487.00        

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

บาท
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท
การเปล่ียนแปลง

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            36,904,149.00          99,930,000.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            40,752,733.80          98,034,000.00          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            30,783,426.30          -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 134,905,937.43        -                            -                            -                            
            รวม 134,905,937.43        -                            138,129,064.09        342,848,487.00        

     5.3  รายไดแ้ละค่าใชจ่้ายกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั
            รายการกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 ท่ีมีสาระส าคญัโดยสรุปมีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            4,270,126.01            
     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั -                            -                            -                            34,362,192.17          
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            791,225,784.16        317,607,778.81        
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            401,657,073.47        51,162,248.87          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            385,110,641.98        37,645,227.84          
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            333,843,399.21        -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 292,515,449.68        -                            -                            -                            
            รวม 292,515,449.68        -                            1,911,836,898.82     445,047,573.70        
     รายได้ค่าเช่า
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            -                            4,305.00                   
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            -                            99,094.84                 
            รวม -                            -                            -                            103,399.84               
     รายได้อ่ืน
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            16,308.76                 -                            
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            1,999.56                   -                            
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั -                            -                            -                            210,000.00               
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั -                            -                            -                            425,000.00               
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั -                            -                            -                            425,000.00               

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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งบการเงินรวม

บาท

บาท
งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            450,000.00               -                            
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั 280,330.00               280,330.00               -                            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 66,600.00                 66,600.00                 -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 5,851,664.37            -                            -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 120,000.00               120,000.00               -                            -                            
     บริษทั สเตพไวท ์เอ็นเนอร์ยี ่แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั -                            2,336.20                   -                            -                            
            รวม 6,318,594.37            122,336.20               815,238.32               1,060,000.00            
     ดอกเบีย้รับ
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            15,568,940.08          8,392,014.49            
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            -                            58,767.13                 
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            2,442,227.10            2,540,236.22            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            3,314,961.66            1,950,104.56            
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 74,070.53                 74,250.85                 74,070.53                 74,250.85                 
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 429,006.84               1,544,075.34            -                            -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 3,867,945.21            1,804,986.43            -                            -                            
            รวม 4,371,022.58            3,423,312.62            21,400,199.37          13,015,373.25
     รายได้เงนิปันผล
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            24,219,959.15          9,320,462.75            
     ค่าเช้ือเพลิง
     บริษทั กรีน พาวเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            2,721,864.05            -                            -                            
     บริษทั สยาม กรีนเทค เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 21,797,782.25          45,979,590.22          -                            -                            
     บริษทั วูด้เวอร์ค จ ากดั -                            3,588,546.80            -                            -                            
            รวม 21,797,782.25          52,290,001.07          -                            -                            
     ค่าจ้างสับไม้
     บริษทั กรีน พาวเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            1,538,212.40            -                            -                            
     ค่าวัสดุก่อสร้าง
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            34,396,898.25          24,024,705.63          
     ค่าจ้างเหมา
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั -                            10,340,420.00          -                            10,340,420.00          
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั -                            6,697,964.00            -                            6,697,964.00            
            รวม -                            17,038,384.00          -                            17,038,384.00          

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     ค่าทีป่รึกษาและบริหารจัดการโรงไฟฟ้า
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 280,430,387.09        282,151,126.10        -                            -                            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            30,569,067.64 -                            -                            
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 276,923,722.42        188,346,593.97        -                            -                            
            รวม 557,354,109.51        501,066,787.71        -                            -                            
     ดอกเบีย้จ่าย
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            61,643.84                 2,239,726.04            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 40,191.78                 -                            -                            -                            
            รวม 40,191.78                 -                            61,643.84                 2,239,726.04            

6.  ข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกับกระแสเงนิสด
     6.1  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

2562 2561 2562 2561
              เงินสด 494,283.44               609,704.25               299,645.44               415,472.75               
              เงินฝากกระแสรายวนั 2,060,802.13            11,742,795.73          11,275.35                 11,595,338.91          
              เงินฝากออมทรัพย์ 92,722,199.64          164,426,555.44        8,903,500.72            57,335,221.29          
              เช็คในมือ 69,649.00                 -                            69,649.00                 -                            

รวม 95,346,934.21          176,779,055.42 9,284,070.51            69,346,032.95

     6.2  รายการท่ีไม่กระทบเงินสด
             6.2.1  ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
                        1.  บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพย ์จ านวน 413.78 ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม และบริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพย ์จ านวน 1.05 ลา้นบาท
                              ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัส้ินงวด ยงัไม่ครบก าหนดช าระจึงแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน
                        2.  บริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน จ านวน 16.90 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
                        3.  บริษทัยอ่ยโอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดินเป็นโครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา  จ านวน 102.85  ลา้นบาท  ส าหรับงบการเงินรวม
                        4. บริษทัยอ่ยโอนอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา จ านวน 4.79 ลา้นบาท และเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ จ านวน 1.68 ลา้นบาท 
                              เป็นท่ีดิน อาคาร ส าหรับงบการเงินรวม
                        5. บริษทัยอ่ยรับโอนหุน้จากผูถื้อหุน้เดิม จ านวน 13.00 ลา้นบาท ช าระค่าหุน้จ  านวน 12.91 ลา้นบาท คงเหลือจ านวน 0.09 ลา้นบาท

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม
บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั -                            -                            450,000.00               -                            
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั 280,330.00               280,330.00               -                            
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 66,600.00                 66,600.00                 -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 5,851,664.37            -                            -                            
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 120,000.00               120,000.00               -                            -                            
     บริษทั สเตพไวท ์เอ็นเนอร์ยี ่แมนเนจเมน้ท ์จ ากดั -                            2,336.20                   -                            -                            
            รวม 6,318,594.37            122,336.20               815,238.32               1,060,000.00            
     ดอกเบีย้รับ
     บริษทั ทีพีซี แอสเสท จ ากดั -                            -                            15,568,940.08          8,392,014.49            
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            -                            58,767.13                 
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ และ แหลมทองพทัลุง -                            -                            2,442,227.10            2,540,236.22            
     กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ -                            -                            3,314,961.66            1,950,104.56            
     กิจการร่วมคา้ ไทยโพลีคอนส์ พี.เอส.เอ็ม. 74,070.53                 74,250.85                 74,070.53                 74,250.85                 
     บริษทั มหาชยั กรีน เพาเวอร์ จ ากดั 429,006.84               1,544,075.34            -                            -                            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 3,867,945.21            1,804,986.43            -                            -                            
            รวม 4,371,022.58            3,423,312.62            21,400,199.37          13,015,373.25
     รายได้เงนิปันผล
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            24,219,959.15          9,320,462.75            
     ค่าเช้ือเพลิง
     บริษทั กรีน พาวเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            2,721,864.05            -                            -                            
     บริษทั สยาม กรีนเทค เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั 21,797,782.25          45,979,590.22          -                            -                            
     บริษทั วูด้เวอร์ค จ ากดั -                            3,588,546.80            -                            -                            
            รวม 21,797,782.25          52,290,001.07          -                            -                            
     ค่าจ้างสับไม้
     บริษทั กรีน พาวเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            1,538,212.40            -                            -                            
     ค่าวัสดุก่อสร้าง
     บริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั -                            -                            34,396,898.25          24,024,705.63          
     ค่าจ้างเหมา
     บริษทั ซนัเรย ์เพาเวอร์ แอนด ์เอ็นจิเนียร่ิง จ ากดั -                            10,340,420.00          -                            10,340,420.00          
     บริษทั ซนัเทค เอ็นจิเนียร่ิง แอนด ์เอ็นเนอร์ยี ่จ ากดั -                            6,697,964.00            -                            6,697,964.00            
            รวม -                            17,038,384.00          -                            17,038,384.00          

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     ค่าทีป่รึกษาและบริหารจัดการโรงไฟฟ้า
     บริษทั วีเอสพีพี คอนซลัแตนท ์จ ากดั 280,430,387.09        282,151,126.10        -                            -                            
     บริษทั กรีน เพาเวอร์ แพลนท ์จ ากดั -                            30,569,067.64 -                            -                            
     บริษทั สเตพไวส์ เอ็นเนอร์ยี ่แมเนจเมนท ์จ ากดั 276,923,722.42        188,346,593.97        -                            -                            
            รวม 557,354,109.51        501,066,787.71        -                            -                            
     ดอกเบีย้จ่าย
     บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) -                            -                            61,643.84                 2,239,726.04            
     บริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั 40,191.78                 -                            -                            -                            
            รวม 40,191.78                 -                            61,643.84                 2,239,726.04            

6.  ข้อมูลเพิม่เติมเกีย่วกับกระแสเงนิสด
     6.1  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

2562 2561 2562 2561
              เงินสด 494,283.44               609,704.25               299,645.44               415,472.75               
              เงินฝากกระแสรายวนั 2,060,802.13            11,742,795.73          11,275.35                 11,595,338.91          
              เงินฝากออมทรัพย์ 92,722,199.64          164,426,555.44        8,903,500.72            57,335,221.29          
              เช็คในมือ 69,649.00                 -                            69,649.00                 -                            

รวม 95,346,934.21          176,779,055.42 9,284,070.51            69,346,032.95

     6.2  รายการท่ีไม่กระทบเงินสด
             6.2.1  ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 
                        1.  บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพย ์จ านวน 413.78 ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม และบริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพย ์จ านวน 1.05 ลา้นบาท
                              ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ ณ วนัส้ินงวด ยงัไม่ครบก าหนดช าระจึงแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน
                        2.  บริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงิน จ านวน 16.90 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
                        3.  บริษทัยอ่ยโอนเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าท่ีดินเป็นโครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา  จ านวน 102.85  ลา้นบาท  ส าหรับงบการเงินรวม
                        4. บริษทัยอ่ยโอนอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา จ านวน 4.79 ลา้นบาท และเงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ จ านวน 1.68 ลา้นบาท 
                              เป็นท่ีดิน อาคาร ส าหรับงบการเงินรวม
                        5. บริษทัยอ่ยรับโอนหุน้จากผูถื้อหุน้เดิม จ านวน 13.00 ลา้นบาท ช าระค่าหุน้จ  านวน 12.91 ลา้นบาท คงเหลือจ านวน 0.09 ลา้นบาท

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม
บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท

- 24 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

                        7. บริษทัยอ่ยบางแห่ง  ไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้  ท าให้เกิดรายการท่ีไม่กระทบเงินสดและรายการท่ีท าให้
                              เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง ดงัน้ี
                              สินทรัพยล์ดลงจากบริษทัยอ่ยเลิกกิจการ

งบการเงินรวม (บาท)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 213,410.74
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 2,500,012.50
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (135,012.50)
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิก่อนส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2,578,410.74
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (1,084,666.80)
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ 1,493,743.94
หกั เงินสดรับจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย (1,493,743.94)
ก าไรจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย -                            
เงินสดรับจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,493,743.94
หกั เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีมีอยูใ่นบริษทัยอ่ย ณ วนัเลิก (213,410.74)
เงินสดรับสุทธิจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,280,333.20

             6.2.2  ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
                        1.  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพยถ์าวร จ านวน  1.36  ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม  และบริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพยถ์าวร  จ านวน 0.52
                              ลา้นบาทส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน 
                        2.  บริษทัฯ ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนจ านวน 1.45 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน
                        3.  บริษทัฯ  ตดัค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ  จ านวน 20.61 ลา้นบาท  กบัลูกหน้ีการคา้บริษทัอ่ืน  สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาและลูกหน้ีเงินประกนั
                               ผลงาน ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
                        4  . บริษทัฯ  รับช าระลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน จ านวน  0.76  ลา้นบาท   กบัเงินรับล่วงหนา้ตามสญัญาก่อสร้าง  ส าหรับงบการเงินรวมและ
                               งบการเงินเฉพาะกิจการ
                        5  . บริษทัยอ่ยซ้ือสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงินจ านวน 4.47 ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม
                        6  . บริษทัยอ่ยโอนเงินจ่ายล่วงหนา้เป็นท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน จ านวน 0.29 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวม

7.  เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

2562 2561 2562 2561
              เงินสด 494,283.44               609,704.25               299,645.44               415,472.75               
              เงินฝากกระแสรายวนั 2,060,802.13            11,742,795.73          11,275.35                 11,595,338.91          
              เงินฝากออมทรัพย์ 92,722,199.64          164,426,555.44        8,903,500.72            57,335,221.29          
              เช็คในมือ 69,649.00                 -                            69,649.00                 -                            

รวม 95,346,934.21          176,779,055.42 9,284,070.51            69,346,032.95

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

- 25 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

8.  เงนิลงทุนช่ัวคราว

ราคาทุน ราคายติุธรรม ราคาทุน ราคายติุธรรม
              เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 134,779,194.66        134,861,801.56        200,884,895.80        201,110,437.05        
              เงินฝากประจ า 12 เดือน 36,985.14                 36,985.14                 6,089,882.51            6,089,882.51            

รวม 134,816,179.80        134,898,786.70        206,974,778.31        207,200,319.56
              หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (49,770,252.14) (49,770,252.14) (49,770,252.14) (49,770,252.14)

สุทธิ 85,045,927.66          85,128,534.56          157,204,526.17        157,430,067.42        

            เงินลงทุนชัว่คราวท่ีลงทุนในตัว๋แลกเงินมูลค่าตน้ทุน  จ านวน 49.77 ลา้นบาท   บนัทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญทั้งจ  านวน

2562 2561
              เงินฝากประจ า 12 เดือน -                            1,782,900.59

รวม -                            1,782,900.59            

9.  ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน
      9.1  ลูกหน้ีการคา้
            ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     กิจการทีเ่กีย่วข้องกัน (หมายเหตุ 5)
            แยกตามอายหุน้ี ประกอบดว้ย
     ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 172,724,370.85        -                            83,450,069.54          160,673,727.60        
     คา้งช าระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 1,318,505.97            392,801.28               -                            -                            
     คา้งช าระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน 992,270.96               -                            -                            -                            
     คา้งช าระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน -                            -                            -                            -                            
     คา้งช าระมากกว่า 12 เดือน 21,400.00                 -                            33,833,283.67          33,833,283.67          
                 รวม 175,056,547.78        392,801.28               117,283,353.21        194,507,011.27
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                            -                            (33,833,283.67) (33,833,283.67)
     ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 175,056,547.78        392,801.28               83,450,069.54          160,673,727.60        
     บริษทัอ่ืน
            แยกตามอายหุน้ี ประกอบดว้ย
     ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 478,521,668.99        524,807,071.79        169,125,390.46        224,282,136.34        
     คา้งช าระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 24,128,836.30          110,071,304.69        24,097,041.25          108,817,067.21        
     คา้งช าระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน -                            9,276.90                   -                            -                            

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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2562

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

งบการเงินรวม (บาท)
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

                        7. บริษทัยอ่ยบางแห่ง  ไดจ้ดทะเบียนเลิกบริษทักบักรมพฒันาธุรกิจการคา้  ท าให้เกิดรายการท่ีไม่กระทบเงินสดและรายการท่ีท าให้
                              เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดลดลง ดงัน้ี
                              สินทรัพยล์ดลงจากบริษทัยอ่ยเลิกกิจการ

งบการเงินรวม (บาท)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 213,410.74
ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน 2,500,012.50
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน (135,012.50)
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิก่อนส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2,578,410.74
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม (1,084,666.80)
มูลค่าตามบญัชีของสินทรัพยสุ์ทธิ 1,493,743.94
หกั เงินสดรับจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย (1,493,743.94)
ก าไรจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย -                            
เงินสดรับจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,493,743.94
หกั เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดท่ีมีอยูใ่นบริษทัยอ่ย ณ วนัเลิก (213,410.74)
เงินสดรับสุทธิจากการเลิกกิจการในบริษทัยอ่ย 1,280,333.20

             6.2.2  ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 
                        1.  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย ซ้ือสินทรัพยถ์าวร จ านวน  1.36  ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม  และบริษทัฯ  ซ้ือสินทรัพยถ์าวร  จ านวน 0.52
                              ลา้นบาทส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน 
                        2.  บริษทัฯ ซ้ือสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืนจ านวน 1.45 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ โดยแสดงไวเ้ป็นเจา้หน้ีอ่ืน
                        3.  บริษทัฯ  ตดัค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ  จ านวน 20.61 ลา้นบาท  กบัลูกหน้ีการคา้บริษทัอ่ืน  สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาและลูกหน้ีเงินประกนั
                               ผลงาน ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ
                        4  . บริษทัฯ  รับช าระลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน จ านวน  0.76  ลา้นบาท   กบัเงินรับล่วงหนา้ตามสญัญาก่อสร้าง  ส าหรับงบการเงินรวมและ
                               งบการเงินเฉพาะกิจการ
                        5  . บริษทัยอ่ยซ้ือสินทรัพยต์ามสญัญาเช่าการเงินจ านวน 4.47 ลา้นบาทส าหรับงบการเงินรวม
                        6  . บริษทัยอ่ยโอนเงินจ่ายล่วงหนา้เป็นท่ีดินอาคารและอุปกรณ์ และสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนอ่ืน จ านวน 0.29 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวม

7.  เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงนิสด

2562 2561 2562 2561
              เงินสด 494,283.44               609,704.25               299,645.44               415,472.75               
              เงินฝากกระแสรายวนั 2,060,802.13            11,742,795.73          11,275.35                 11,595,338.91          
              เงินฝากออมทรัพย์ 92,722,199.64          164,426,555.44        8,903,500.72            57,335,221.29          
              เช็คในมือ 69,649.00                 -                            69,649.00                 -                            

รวม 95,346,934.21          176,779,055.42 9,284,070.51            69,346,032.95

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

- 25 -

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

8.  เงนิลงทุนช่ัวคราว

ราคาทุน ราคายติุธรรม ราคาทุน ราคายติุธรรม
              เงินลงทุนในหลกัทรัพยเ์พ่ือคา้ 134,779,194.66        134,861,801.56        200,884,895.80        201,110,437.05        
              เงินฝากประจ า 12 เดือน 36,985.14                 36,985.14                 6,089,882.51            6,089,882.51            

รวม 134,816,179.80        134,898,786.70        206,974,778.31        207,200,319.56
              หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (49,770,252.14) (49,770,252.14) (49,770,252.14) (49,770,252.14)

สุทธิ 85,045,927.66          85,128,534.56          157,204,526.17        157,430,067.42        

            เงินลงทุนชัว่คราวท่ีลงทุนในตัว๋แลกเงินมูลค่าตน้ทุน  จ านวน 49.77 ลา้นบาท   บนัทึกค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญทั้งจ  านวน

2562 2561
              เงินฝากประจ า 12 เดือน -                            1,782,900.59

รวม -                            1,782,900.59            

9.  ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีห้มุนเวียนอ่ืน
      9.1  ลูกหน้ีการคา้
            ลูกหน้ีการคา้ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 แยกตามอายหุน้ีท่ีคา้งช าระดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
     กิจการทีเ่กีย่วข้องกัน (หมายเหตุ 5)
            แยกตามอายหุน้ี ประกอบดว้ย
     ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 172,724,370.85        -                            83,450,069.54          160,673,727.60        
     คา้งช าระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 1,318,505.97            392,801.28               -                            -                            
     คา้งช าระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน 992,270.96               -                            -                            -                            
     คา้งช าระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน -                            -                            -                            -                            
     คา้งช าระมากกว่า 12 เดือน 21,400.00                 -                            33,833,283.67          33,833,283.67          
                 รวม 175,056,547.78        392,801.28               117,283,353.21        194,507,011.27
     หกั  ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                            -                            (33,833,283.67) (33,833,283.67)
     ลูกหน้ีการคา้ - กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั - สุทธิ 175,056,547.78        392,801.28               83,450,069.54          160,673,727.60        
     บริษทัอ่ืน
            แยกตามอายหุน้ี ประกอบดว้ย
     ยงัไม่ถึงก าหนดช าระ 478,521,668.99        524,807,071.79        169,125,390.46        224,282,136.34        
     คา้งช าระ 1 เดือน ถึง  3 เดือน 24,128,836.30          110,071,304.69        24,097,041.25          108,817,067.21        
     คา้งช าระ 4 เดือน ถึง  6 เดือน -                            9,276.90                   -                            -                            

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

                งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)

งบการเงินรวม (บาท)
2561
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     คา้งช าระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน 68,810,045.79          12,900.01                 68,558,224.00          12,900.01                 
     คา้งช าระมากกว่า 12 เดือน 114,692,077.48        114,564,809.98        114,577,709.99        114,564,809.98        
                 รวม 686,152,628.56        749,465,363.37 376,358,365.70        447,676,913.54
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (47,299,369.90) (47,286,469.89) (47,299,369.90) (47,286,469.89)
     ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 638,853,258.66        702,178,893.48 329,058,995.80        400,390,443.65

            ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีลูกหน้ีโครงการภาครัฐแห่งหน่ึงท่ีคา้งช าระค่างวดงานงวดสุดทา้ยจ านวน  45.40  ลา้นบาท  และมูลค่างานเพ่ิม  
    47.35 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัฯ ไดด้ าเนินการก่อสร้างและส่งมอบงานทั้งหมดเรียบร้อยแลว้ แต่เน่ืองจากงานเพ่ิมดงักล่าวมีผลกระทบต่อระยะเวลาการส่งมอบ
    งานท่ีเกินระยะเวลาจากสญัญาเดิม    จึงตอ้งมีการน าเสนอต่อส านกังบประมาณผ่านไปยงักระทรวงอุดมศึกษาเพ่ือน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรีอนุมติั     จึงจะ
    สามารถแกไ้ขสญัญาได ้ ปัจจุบนัรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุดมศึกษาไดมี้หนงัสือไปยงัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  เม่ือวนัท่ี  3  มกราคม  2563 เพ่ือน าเสนอ
    ต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป
            บริษทัฯ มีลูกหน้ีโครงการภาครัฐอีกแห่งหน่ึงท่ีคา้งช าระค่างวดงานงวดสุดทา้ยจ านวน  23.16  ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดส่้งมอบงานเม่ือวนัท่ี  16 
    มีนาคม   2562    ซ่ึงล่าชา้กว่าสญัญาเดิม     เน่ืองจากในระหว่างการก่อสร้างมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขแบบและเพ่ิมเติมเน้ืองานบางส่วนเพ่ือให้สามารถ
    ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงคข์องสญัญา ซ่ึงประธานกรรมการตรวจรับไดล้งนามเห็นชอบในการขอขยายระยะเวลาเม่ือวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2562  และ
   ไดน้ าเสนอต่อคณะอนุกรรมการพิจารณากลัน่กรอง ซ่ึงคณะอนุกรรมการฯ  มีมติให้ฝ่ายบริหารของโครงการตรวจสอบและช้ีแจงขอ้มูลเพ่ิมเติม และ
    น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการฯ อีกคร้ัง
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัฯ ไดโ้อนสิทธิในการเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีการคา้เป็นจ านวนเงินประมาณ 419.72 ลา้นบาทในงบการเงิน
     รวมและ  175.27   ลา้นบาทในงบการเงินเฉพาะกิจการ  (ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561 :  604.27   ลา้นบาทในงบการเงินรวม  และ  303.75  ลา้นบาท
     ในงบการเงินเฉพาะกิจการ)  ให้กบัสถาบนัการเงินในประเทศเพ่ือค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 22

     9.2  ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน

2562 2561 2562 2561
     ลูกหน้ีกรมสรรพากร 186,717,361.39        125,361,695.63        -                            -                            
     ภาษีซ้ือรอใบก ากบัภาษี 36,237,566.54          24,303,471.19          23,096,252.49          14,348,940.04          
     ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 9,188,898.54            12,402,404.97          6,364,404.55            9,402,391.82            
     ดอกเบ้ียคา้งรับ 9,436,098.37            548,947.07               16,307,922.02          8,528,147.76            
     อ่ืนๆ 60,055,783.53          26,441,884.96          50,571,943.12          23,582,933.78          
                รวม 301,635,708.37        189,058,403.82 96,340,522.18          55,862,413.40
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (28,723,526.21) (12,331,665.57) (28,445,123.65) (18,208,858.24)
                สุทธิ 272,912,182.16        176,726,738.25 67,895,398.53          37,653,555.16

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

10.  สินทรัพย์ทีเ่กิดจากสัญญา
        10.1  ยอดคงเหลือตามสญัญา

2562 2561 2562 2561
     มูลค่าสญัญา 12,624,505,501.00   8,685,503,536.99     15,490,798,831.00   12,587,621,551.99   

     รายไดจ้ากการให้บริการท่ีรับรู้ 9,017,027,353.07     6,967,340,845.55     12,331,944,378.98   8,662,936,422.30     
     หกั เงินงวดท่ีเรียกเก็บจากผูจ้า้ง (8,663,607,703.63) (6,782,467,242.53) (11,926,459,268.32) (8,380,110,367.54)
     สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 353,419,649.44        184,873,603.02 405,485,110.66        282,826,054.76
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (48,342,975.68) (48,342,975.68) (48,342,975.68) (48,342,975.68)
     สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา - สุทธิ 305,076,673.76 136,530,627.34 357,142,134.98 234,483,079.08

            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ยอดคงเหลือของสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญารวมส่วนของสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาท่ีมีอายเุกินกว่า 6 เดือน นบัจากวนัท่ีไดใ้ห้
     บริการเป็นจ านวนเงินประมาณ  108.78  ลา้นบาท   ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ    (ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561  :  53.31   ลา้นบาท 
     ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ)     ขณะน้ีบริษทัฯ    อยูใ่นระหว่างด าเนินการส่งมอบและการเจรจาขอเรียกเก็บเงินและออกใบแจง้หน้ี
     แก่คูส่ญัญา   
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ ไดต้ั้งค่าเผ่ือส าหรับการเรียกเก็บเงินไม่ไดจ้  านวน 48.34  ลา้นบาท  (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 : 48.34 ลา้นบาท)  
     ฝ่ายบริหารของบริษทัพิจารณาแลว้เห็นว่า     บริษทัฯ    ไดด้ าเนินการให้บริการและปฏิบติัตามสญัญาอยา่งครบถว้นมาโดยตลอดและคาดว่าจะไม่ไดรั้บ
     ความเสียหายเกินกว่าจ  านวนท่ีไดต้ั้งค่าเผ่ือจากการเรียกเก็บหน้ี

        10.2  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญา
                  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญาส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
                  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเคยรวมอยูใ่นยอดยกมาของ
                  หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 46,811,951.61 417,957,888.59

        10.3  รายไดท่ี้คาดว่าจะรับรู้ส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน
                  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย คาดว่าจะมีรายไดท่ี้รับรู้ในอนาคตส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน (หรือยงัไม่เสร็จส้ิน
        บางส่วน) ของสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้จ านวน 3,608.22 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวม (จ านวน 3,802.49 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ) 
        ซ่ึงบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  คาดว่าจะปฏิบติัตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัของสญัญาดงักล่าวเสร็จส้ินภายใน  2  ปี  ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงิน
        เฉพาะกิจการ 
               

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บาท

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)162



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

2562 2561 2562 2561
     คา้งช าระ 7 เดือน ถึง  12 เดือน 68,810,045.79          12,900.01                 68,558,224.00          12,900.01                 
     คา้งช าระมากกว่า 12 เดือน 114,692,077.48        114,564,809.98        114,577,709.99        114,564,809.98        
                 รวม 686,152,628.56        749,465,363.37 376,358,365.70        447,676,913.54
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (47,299,369.90) (47,286,469.89) (47,299,369.90) (47,286,469.89)
     ลูกหน้ีการคา้ - บริษทัอ่ืน 638,853,258.66        702,178,893.48 329,058,995.80        400,390,443.65

            ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีลูกหน้ีโครงการภาครัฐแห่งหน่ึงท่ีคา้งช าระค่างวดงานงวดสุดทา้ยจ านวน  45.40  ลา้นบาท  และมูลค่างานเพ่ิม  
    47.35 ลา้นบาท ซ่ึงบริษทัฯ ไดด้ าเนินการก่อสร้างและส่งมอบงานทั้งหมดเรียบร้อยแลว้ แต่เน่ืองจากงานเพ่ิมดงักล่าวมีผลกระทบต่อระยะเวลาการส่งมอบ
    งานท่ีเกินระยะเวลาจากสญัญาเดิม    จึงตอ้งมีการน าเสนอต่อส านกังบประมาณผ่านไปยงักระทรวงอุดมศึกษาเพ่ือน าเสนอต่อคณะรัฐมนตรีอนุมติั     จึงจะ
    สามารถแกไ้ขสญัญาได ้ ปัจจุบนัรัฐมนตรีว่าการกระทรวงอุดมศึกษาไดมี้หนงัสือไปยงัเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  เม่ือวนัท่ี  3  มกราคม  2563 เพ่ือน าเสนอ
    ต่อคณะรัฐมนตรีพิจารณาต่อไป
            บริษทัฯ มีลูกหน้ีโครงการภาครัฐอีกแห่งหน่ึงท่ีคา้งช าระค่างวดงานงวดสุดทา้ยจ านวน  23.16  ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดส่้งมอบงานเม่ือวนัท่ี  16 
    มีนาคม   2562    ซ่ึงล่าชา้กว่าสญัญาเดิม     เน่ืองจากในระหว่างการก่อสร้างมีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขแบบและเพ่ิมเติมเน้ืองานบางส่วนเพ่ือให้สามารถ
    ใชง้านไดต้ามวตัถุประสงคข์องสญัญา ซ่ึงประธานกรรมการตรวจรับไดล้งนามเห็นชอบในการขอขยายระยะเวลาเม่ือวนัท่ี 26 พฤษภาคม 2562  และ
   ไดน้ าเสนอต่อคณะอนุกรรมการพิจารณากลัน่กรอง ซ่ึงคณะอนุกรรมการฯ  มีมติให้ฝ่ายบริหารของโครงการตรวจสอบและช้ีแจงขอ้มูลเพ่ิมเติม และ
    น าเสนอต่อคณะอนุกรรมการฯ อีกคร้ัง
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัฯ ไดโ้อนสิทธิในการเรียกเก็บเงินจากลูกหน้ีการคา้เป็นจ านวนเงินประมาณ 419.72 ลา้นบาทในงบการเงิน
     รวมและ  175.27   ลา้นบาทในงบการเงินเฉพาะกิจการ  (ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561 :  604.27   ลา้นบาทในงบการเงินรวม  และ  303.75  ลา้นบาท
     ในงบการเงินเฉพาะกิจการ)  ให้กบัสถาบนัการเงินในประเทศเพ่ือค ้าประกนัวงเงินสินเช่ือเงินกูย้มืจากสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 22

     9.2  ลูกหน้ีหมุนเวียนอ่ืน

2562 2561 2562 2561
     ลูกหน้ีกรมสรรพากร 186,717,361.39        125,361,695.63        -                            -                            
     ภาษีซ้ือรอใบก ากบัภาษี 36,237,566.54          24,303,471.19          23,096,252.49          14,348,940.04          
     ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 9,188,898.54            12,402,404.97          6,364,404.55            9,402,391.82            
     ดอกเบ้ียคา้งรับ 9,436,098.37            548,947.07               16,307,922.02          8,528,147.76            
     อ่ืนๆ 60,055,783.53          26,441,884.96          50,571,943.12          23,582,933.78          
                รวม 301,635,708.37        189,058,403.82 96,340,522.18          55,862,413.40
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (28,723,526.21) (12,331,665.57) (28,445,123.65) (18,208,858.24)
                สุทธิ 272,912,182.16        176,726,738.25 67,895,398.53          37,653,555.16

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

10.  สินทรัพย์ทีเ่กิดจากสัญญา
        10.1  ยอดคงเหลือตามสญัญา

2562 2561 2562 2561
     มูลค่าสญัญา 12,624,505,501.00   8,685,503,536.99     15,490,798,831.00   12,587,621,551.99   

     รายไดจ้ากการให้บริการท่ีรับรู้ 9,017,027,353.07     6,967,340,845.55     12,331,944,378.98   8,662,936,422.30     
     หกั เงินงวดท่ีเรียกเก็บจากผูจ้า้ง (8,663,607,703.63) (6,782,467,242.53) (11,926,459,268.32) (8,380,110,367.54)
     สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา 353,419,649.44        184,873,603.02 405,485,110.66        282,826,054.76
     หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (48,342,975.68) (48,342,975.68) (48,342,975.68) (48,342,975.68)
     สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา - สุทธิ 305,076,673.76 136,530,627.34 357,142,134.98 234,483,079.08

            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ยอดคงเหลือของสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญารวมส่วนของสินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญาท่ีมีอายเุกินกว่า 6 เดือน นบัจากวนัท่ีไดใ้ห้
     บริการเป็นจ านวนเงินประมาณ  108.78  ลา้นบาท   ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ    (ณ  วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561  :  53.31   ลา้นบาท 
     ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ)     ขณะน้ีบริษทัฯ    อยูใ่นระหว่างด าเนินการส่งมอบและการเจรจาขอเรียกเก็บเงินและออกใบแจง้หน้ี
     แก่คูส่ญัญา   
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ ไดต้ั้งค่าเผ่ือส าหรับการเรียกเก็บเงินไม่ไดจ้  านวน 48.34  ลา้นบาท  (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 : 48.34 ลา้นบาท)  
     ฝ่ายบริหารของบริษทัพิจารณาแลว้เห็นว่า     บริษทัฯ    ไดด้ าเนินการให้บริการและปฏิบติัตามสญัญาอยา่งครบถว้นมาโดยตลอดและคาดว่าจะไม่ไดรั้บ
     ความเสียหายเกินกว่าจ  านวนท่ีไดต้ั้งค่าเผ่ือจากการเรียกเก็บหน้ี

        10.2  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญา
                  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเก่ียวขอ้งกบัยอดคงเหลือตามสญัญาส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
                  รายไดท่ี้รับรู้ท่ีเคยรวมอยูใ่นยอดยกมาของ
                  หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 46,811,951.61 417,957,888.59

        10.3  รายไดท่ี้คาดว่าจะรับรู้ส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน
                  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย คาดว่าจะมีรายไดท่ี้รับรู้ในอนาคตส าหรับภาระท่ียงัปฏิบติัไม่เสร็จส้ิน (หรือยงัไม่เสร็จส้ิน
        บางส่วน) ของสญัญาท่ีท ากบัลูกคา้จ านวน 3,608.22 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวม (จ านวน 3,802.49 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ) 
        ซ่ึงบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  คาดว่าจะปฏิบติัตามภาระท่ีตอ้งปฏิบติัของสญัญาดงักล่าวเสร็จส้ินภายใน  2  ปี  ส าหรับงบการเงินรวมและงบการเงิน
        เฉพาะกิจการ 
               

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

บาท

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

11. ลูกหนีเ้งนิประกันผลงาน
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงานเป็นเงินท่ีลูกคา้หกัเงินประกนัผลงานในอตัราร้อยละ 5 - 10  ในแต่ละสญัญาของจ านวนเงินท่ีกลุ่มบริษทัเรียกเก็บ
     จากลูกคา้ในแต่ละงวด โดยลูกคา้จะคืนเงินประกนัน้ีเม่ือโครงการเสร็จตามท่ีระบุในสญัญา

2562 2561 2562 2561
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 166,933,124.84        124,766,336.15        381,212,727.29        175,013,127.05        
            หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (162,986.14) (25,995.26) (162,986.14) (25,995.26)
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน - สุทธิ 166,770,138.70        124,740,340.89 381,049,741.15        174,987,131.79
            หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (48,016,089.74) (3,068,391.63) (48,649,680.64) (40,015,682.53)
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 118,754,048.96        121,671,949.26 332,400,060.51        134,971,449.26

12. เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างและซ้ือวัสดุ

2562 2561 2562 2561
            เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ 246,525,721.17        220,251,286.46        169,730,637.81        217,832,479.92        
            หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (24,183,266.82) (20,640,811.28) (24,183,266.82) (20,640,811.28)
            เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ - สุทธิ 222,342,454.35        199,610,475.18 145,547,370.99        197,191,668.64

13. สินค้าคงเหลือ

2562 2561 2562 2561
            วสัดุก่อสร้าง 82,329,277.61          65,059,151.45          73,357,811.24          60,463,593.97          
            วสัดุส้ินเปลือง 2,716,263.21            -                            -                            -                            
            งานระหว่างก่อสร้าง -                            2,917,173.44            -                            2,917,173.44            
             รวม 85,045,540.82          67,976,324.89 73,357,811.24          63,380,767.41
            หกั ค่าเผ่ือการลดมูลค่า (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72)
            สินคา้คงเหลือ 75,313,961.10          58,244,745.17          63,626,231.52          53,649,187.69

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บาท

งบการเงินรวม
บาท

งบการเงินรวม
บาท

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

14. โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพฒันา

2562 2561 2562 2561
     โครงการอสงัหาริมทรัพย์
          - สินคา้ 23,647,728.46          28,019,694.62          -                            -                            
          - ท่ีดิน 264,513,500.00        293,453,986.50        -                            -                            
          - งานระหว่างก่อสร้าง 137,312,411.73        392,547,023.12        -                            -                            
          - ค่าดอกเบ้ีย 10,688,551.56          39,747,482.60          -                            -                            
          - ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 57,545,348.52          97,317,112.69          -                            -                            
     โครงการอสงัหาริมทรัพย์ 493,707,540.27        851,085,299.53 -                            -                            
     หกั โอนออก (254,551,627.36) (789,708,458.95) -                            -                            
     โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา 239,155,912.91        61,376,840.58 -                            -                            

15. เงนิฝากทีต่ิดภาระค า้ประกัน

2562 2561 2562 2561
      เงินฝากประจ า 127,447,032.59        87,180,117.01          59,484,707.55          78,787,813.48          
      เงินฝากออมทรัพย์ 27,991,391.12          36,196,365.41          5,451,000.00            4,750,000.00            
           รวม 155,438,423.71        123,376,482.42        64,935,707.55          83,537,813.48          

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้  าน าเงินฝากไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัจากการท่ีธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนั ตามหมายเหตุ  42
            บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั และบริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย 
     ไดน้ าเงินฝากธนาคารค ้าประกนัวงเงินกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 27

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บาท

บาท
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

11. ลูกหนีเ้งนิประกันผลงาน
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงานเป็นเงินท่ีลูกคา้หกัเงินประกนัผลงานในอตัราร้อยละ 5 - 10  ในแต่ละสญัญาของจ านวนเงินท่ีกลุ่มบริษทัเรียกเก็บ
     จากลูกคา้ในแต่ละงวด โดยลูกคา้จะคืนเงินประกนัน้ีเม่ือโครงการเสร็จตามท่ีระบุในสญัญา

2562 2561 2562 2561
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 166,933,124.84        124,766,336.15        381,212,727.29        175,013,127.05        
            หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (162,986.14) (25,995.26) (162,986.14) (25,995.26)
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน - สุทธิ 166,770,138.70        124,740,340.89 381,049,741.15        174,987,131.79
            หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (48,016,089.74) (3,068,391.63) (48,649,680.64) (40,015,682.53)
            ลูกหน้ีเงินประกนัผลงาน 118,754,048.96        121,671,949.26 332,400,060.51        134,971,449.26

12. เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าก่อสร้างและซ้ือวัสดุ

2562 2561 2562 2561
            เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ 246,525,721.17        220,251,286.46        169,730,637.81        217,832,479.92        
            หกั ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (24,183,266.82) (20,640,811.28) (24,183,266.82) (20,640,811.28)
            เงินจ่ายล่วงหนา้ค่าก่อสร้างและซ้ือวสัดุ - สุทธิ 222,342,454.35        199,610,475.18 145,547,370.99        197,191,668.64

13. สินค้าคงเหลือ

2562 2561 2562 2561
            วสัดุก่อสร้าง 82,329,277.61          65,059,151.45          73,357,811.24          60,463,593.97          
            วสัดุส้ินเปลือง 2,716,263.21            -                            -                            -                            
            งานระหว่างก่อสร้าง -                            2,917,173.44            -                            2,917,173.44            
             รวม 85,045,540.82          67,976,324.89 73,357,811.24          63,380,767.41
            หกั ค่าเผ่ือการลดมูลค่า (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72) (9,731,579.72)
            สินคา้คงเหลือ 75,313,961.10          58,244,745.17          63,626,231.52          53,649,187.69

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บาท

งบการเงินรวม
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

14. โครงการอสังหาริมทรัพย์ระหว่างการพฒันา

2562 2561 2562 2561
     โครงการอสงัหาริมทรัพย์
          - สินคา้ 23,647,728.46          28,019,694.62          -                            -                            
          - ท่ีดิน 264,513,500.00        293,453,986.50        -                            -                            
          - งานระหว่างก่อสร้าง 137,312,411.73        392,547,023.12        -                            -                            
          - ค่าดอกเบ้ีย 10,688,551.56          39,747,482.60          -                            -                            
          - ค่าใชจ่้ายอ่ืนๆ 57,545,348.52          97,317,112.69          -                            -                            
     โครงการอสงัหาริมทรัพย์ 493,707,540.27        851,085,299.53 -                            -                            
     หกั โอนออก (254,551,627.36) (789,708,458.95) -                            -                            
     โครงการอสงัหาริมทรัพยร์ะหว่างการพฒันา 239,155,912.91        61,376,840.58 -                            -                            

15. เงนิฝากทีต่ิดภาระค า้ประกัน

2562 2561 2562 2561
      เงินฝากประจ า 127,447,032.59        87,180,117.01          59,484,707.55          78,787,813.48          
      เงินฝากออมทรัพย์ 27,991,391.12          36,196,365.41          5,451,000.00            4,750,000.00            
           รวม 155,438,423.71        123,376,482.42        64,935,707.55          83,537,813.48          

            บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้  าน าเงินฝากไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัจากการท่ีธนาคารออกหนงัสือค ้าประกนั ตามหมายเหตุ  42
            บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั และบริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย 
     ไดน้ าเงินฝากธนาคารค ้าประกนัวงเงินกูย้มืระยะยาวกบัสถาบนัการเงิน ตามหมายเหตุ 27

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
    (                                                                                                              )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บาท

- 30 -

165



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

16. เงนิลงทุนในบริษทัย่อย

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

บริษทั ทีพีซี แอสเสท พฒันา

   จ ากดั อสงัหาริมทรัพย์ 230 230 99.99 99.99 230,000,000.00       230,000,000.00       

บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ ลงทุนในธุรกิจ

      โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) พลงังาน 401 401 41.26 41.26 173,149,960.00       173,149,960.00       

บริษทั ทีพีซี บางกอก ซ้ือ ขายสินคา้

      ซพัพลาย จ ากดั 27.5 25 99.99 99.99 27,499,965.00         24,999,965.00         

รวม 430,649,925.00       428,149,925.00       

               ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 2/2562  เม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2562 ของบริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั 
มีมติพิเศษอนุมติัใหบ้ริษทัฯ  เพ่ิมทนุจดทะเบียนจาก  25,000,000.00  บาท  เป็น 35,000,000.00 บาท  แบง่เป็นหุน้สามญั  3,500,000 หุน้ 
มลูคา่หุน้ละ 10.00 บาท บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทนุดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 20 ธนัวาคม 2562

16.1  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (บริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ากดั (มหาชน)
          ประกอบดว้ย

      ทนุช าระแลว้
(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561

บริษทั ช้างแรก ไบโอ เพาเวอร์ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    73.12 73.12 135,143,869.86       135,143,869.86       

บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    65.00 65.00 126,737,788.49       126,737,788.49       

บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(ปี 2561 ทุนช าระแลว้ 206,000,000 บาท) กระแสไฟฟ้า 404,450,000.00    69.09 65.00 277,224,970.00       133,899,970.00       

บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 250,000,000.00    60.00 60.00 149,999,970.00       149,999,970.00       

บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์  จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 250,000,000.00    51.00 51.00 127,499,970.00       127,499,970.00       

บริษทั  แม่วงศ ์ เอ็นเนอยี่ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    85.00 85.00 170,739,500.00       170,739,500.00       

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 140,000,000.00    84.23 84.23 115,999,990.00       57,999,990.00         

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
(                                                                                                            )

ช่ือบริษทั

(ร้อยละ) ( บาท )
ช่ือบริษทั
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สดัส่วนเงินลงทนุ เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

(ร้อยละ) ( บาท )
สดัส่วนเงินลงทนุ

(ลา้นบาท)
ทนุช าระแลว้

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

           

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

      ทนุช าระแลว้
(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 140,000,000.00    84.23 84.23 115,999,990.00       57,999,990.00         

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า 110,000,000.00    89.00 65.00 95,499,990.00         12,999,990.00         

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 6 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 18 มีนาคม 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        65.00 -                           3,249,950.00           

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 7 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        99.99 -                           249,987.50              

บริษทั ทีพีซีเอช  เพาเวอร์ 8 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        99.99 -                           249,987.50              

รวม 1,314,846,038.35    976,770,963.35       

16.1.1  ในไตรมาส 1  ปี 2561  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระคา่หุน้สามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85
              ลา้นหุน้ หุน้ละ 1.50 บาท คิดเป็นเงิน 47.78 ลา้นบาท
16.1.2  ในไตรมาส 3 ปี 2561 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดล้งทนุเพ่ิมและจ่ายช าระคา่หุน้ดงัน้ี
              16.1.2.1  บริษทัฯ ช าระคา่หุน้สามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญั คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 

 มีมติเพ่ิมทนุ  24 ลา้นหุน้  ราคาหุน้ละ 10.00 บาท  เป็นจ านวนเงิน 240.00 ลา้นบาท  บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 18 ลา้นหุน้  ช าระ 
 หุน้ละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 45.00 ลา้นบาท

              16.1.2.2  บริษทัฯ ช าระคา่หุน้สามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญั คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 
 มีมติเพ่ิมทนุ 24  ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 10.00 บาท  เป็นจ านวนเงิน 240.00 ลา้นบาท  บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 18 ลา้นหุน้  ช าระ 
 หุน้ละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 45.00 ลา้นบาท

16.1.3  ในไตรมาส 4 ปี 2561 มีการเปล่ียนแปลงเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย ดงัน้ี
              16.1.3.1   ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้  คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 3 ธนัวาคม 2561  ของบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 6 จ ากดั  

 มีมติใหล้ดทนุจดทะเบียน  3  ลา้นหุน้  มลูคา่หุน้ละ  10  บาท  เป็นจ านวนเงิน  30  ลา้นบาท  คงเหลือเป็นทนุจดทะเบียน 
 10   ลา้นบาท  บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนลดทนุและแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี   11 
 มกราคม 2562

              16.1.3.2   ณ วนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2561 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดท้  าสญัญาโอนหุน้สามญั ระหวา่งผูถื้อหุน้
 ของบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั  และบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั โดยรับโอนบริษทัละ 2.6 ลา้นหุน้ ในราคา
 ท่ีเรียกช าระแลว้ หุน้ละ  2.50  บาท และช าระคา่หุน้ดงักล่าว ณ  วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2562 จ านวน 12.91 ลา้นบาท คงเหลือ
 ท่ีจะตอ้งช าระอีก จ านวน 0.09 ลา้นบาท

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
(                                                                                                            )

(ร้อยละ) ( บาท )
ช่ือบริษทั
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สดัส่วนเงินลงทนุ เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

           

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)166



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

16. เงนิลงทุนในบริษทัย่อย

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

บริษทั ทีพีซี แอสเสท พฒันา

   จ ากดั อสงัหาริมทรัพย์ 230 230 99.99 99.99 230,000,000.00       230,000,000.00       

บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ ลงทุนในธุรกิจ

      โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) พลงังาน 401 401 41.26 41.26 173,149,960.00       173,149,960.00       

บริษทั ทีพีซี บางกอก ซ้ือ ขายสินคา้

      ซพัพลาย จ ากดั 27.5 25 99.99 99.99 27,499,965.00         24,999,965.00         

รวม 430,649,925.00       428,149,925.00       

               ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้ คร้ังท่ี 2/2562  เม่ือวนัท่ี 25 พฤศจิกายน 2562 ของบริษทั ทีพีซี บางกอก ซพัพลาย จ ากดั 
มีมติพิเศษอนุมติัใหบ้ริษทัฯ  เพ่ิมทนุจดทะเบียนจาก  25,000,000.00  บาท  เป็น 35,000,000.00 บาท  แบง่เป็นหุน้สามญั  3,500,000 หุน้ 
มลูคา่หุน้ละ 10.00 บาท บริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนเพ่ิมทนุดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 20 ธนัวาคม 2562

16.1  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย (บริษทัยอ่ยทางออ้มของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ากดั (มหาชน)
          ประกอบดว้ย

      ทนุช าระแลว้
(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561

บริษทั ช้างแรก ไบโอ เพาเวอร์ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    73.12 73.12 135,143,869.86       135,143,869.86       

บริษทั ทุง่สงั กรีน จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    65.00 65.00 126,737,788.49       126,737,788.49       

บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(ปี 2561 ทุนช าระแลว้ 206,000,000 บาท) กระแสไฟฟ้า 404,450,000.00    69.09 65.00 277,224,970.00       133,899,970.00       

บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 250,000,000.00    60.00 60.00 149,999,970.00       149,999,970.00       

บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์  จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 250,000,000.00    51.00 51.00 127,499,970.00       127,499,970.00       

บริษทั  แม่วงศ ์ เอ็นเนอยี่ จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 200,000,000.00    85.00 85.00 170,739,500.00       170,739,500.00       

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 140,000,000.00    84.23 84.23 115,999,990.00       57,999,990.00         

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
(                                                                                                            )

ช่ือบริษทั

(ร้อยละ) ( บาท )
ช่ือบริษทั
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สดัส่วนเงินลงทนุ เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

(ร้อยละ) ( บาท )
สดัส่วนเงินลงทนุ

(ลา้นบาท)
ทนุช าระแลว้

งบการเงนิเฉพาะกจิการ
เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

           

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

      ทนุช าระแลว้
(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

   กระแสไฟฟ้า 140,000,000.00    84.23 84.23 115,999,990.00       57,999,990.00         

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

กระแสไฟฟ้า 110,000,000.00    89.00 65.00 95,499,990.00         12,999,990.00         

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 6 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 18 มีนาคม 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        65.00 -                           3,249,950.00           

บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 7 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        99.99 -                           249,987.50              

บริษทั ทีพีซีเอช  เพาเวอร์ 8 จ ากดั ผลิตและจ าหน่าย

(เลิกกิจการ วนัท่ี 25 กุมภาพนัธ์ 2562) กระแสไฟฟ้า -                        -                        99.99 -                           249,987.50              

รวม 1,314,846,038.35    976,770,963.35       

16.1.1  ในไตรมาส 1  ปี 2561  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระคา่หุน้สามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85
              ลา้นหุน้ หุน้ละ 1.50 บาท คิดเป็นเงิน 47.78 ลา้นบาท
16.1.2  ในไตรมาส 3 ปี 2561 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดล้งทนุเพ่ิมและจ่ายช าระคา่หุน้ดงัน้ี
              16.1.2.1  บริษทัฯ ช าระคา่หุน้สามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญั คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 

 มีมติเพ่ิมทนุ  24 ลา้นหุน้  ราคาหุน้ละ 10.00 บาท  เป็นจ านวนเงิน 240.00 ลา้นบาท  บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 18 ลา้นหุน้  ช าระ 
 หุน้ละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 45.00 ลา้นบาท

              16.1.2.2  บริษทัฯ ช าระคา่หุน้สามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญั คร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 
 มีมติเพ่ิมทนุ 24  ลา้นหุน้ ราคาหุน้ละ 10.00 บาท  เป็นจ านวนเงิน 240.00 ลา้นบาท  บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 18 ลา้นหุน้  ช าระ 
 หุน้ละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 45.00 ลา้นบาท

16.1.3  ในไตรมาส 4 ปี 2561 มีการเปล่ียนแปลงเงินลงทนุในบริษทัยอ่ย ดงัน้ี
              16.1.3.1   ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุน้  คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 3 ธนัวาคม 2561  ของบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 6 จ ากดั  

 มีมติใหล้ดทนุจดทะเบียน  3  ลา้นหุน้  มลูคา่หุน้ละ  10  บาท  เป็นจ านวนเงิน  30  ลา้นบาท  คงเหลือเป็นทนุจดทะเบียน 
 10   ลา้นบาท  บริษทัยอ่ยไดจ้ดทะเบียนลดทนุและแกไ้ขเพ่ิมเติมหนงัสือบริคณห์สนธิกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี   11 
 มกราคม 2562

              16.1.3.2   ณ วนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2561 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดท้  าสญัญาโอนหุน้สามญั ระหวา่งผูถื้อหุน้
 ของบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั  และบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั โดยรับโอนบริษทัละ 2.6 ลา้นหุน้ ในราคา
 ท่ีเรียกช าระแลว้ หุน้ละ  2.50  บาท และช าระคา่หุน้ดงักล่าว ณ  วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2562 จ านวน 12.91 ลา้นบาท คงเหลือ
 ท่ีจะตอ้งช าระอีก จ านวน 0.09 ลา้นบาท

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
(                                                                                                            )

(ร้อยละ) ( บาท )
ช่ือบริษทั
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สดัส่วนเงินลงทนุ เงินลงทนุ-วิธีราคาทนุ

           

167



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

16.1.4  ในไตรมาส 1 ปี 2562 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดล้งทนุเพ่ิมและจ่ายช าระค่าหุ้น ดงัน้ี
16.1.4.1  บริษทัฯ  ช าระค่าหุ้นสามญัของ  บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั  เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.00 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 63.70 ลา้นบาท
16.1.4.2  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญัคร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทนุ 
              18  ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท เป็นจ านวนเงิน 180 ลา้นบาท บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 16.50 ลา้นหุ้น ช าระหุ้นละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 
              41.25 ลา้นบาท

16.1.5  ในไตรมาส 2 ปี 2562  บริษทัฯ  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระค่าหุ้นสามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น 
หุ้นละ 1.25 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 39.81 ลา้นบาท

16.1.6  ในไตรมาส 3 ปี 2562 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ช าระค่าหุ้นสามญัดงัน้ี
16.1.6.1  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั เพ่ิมอีก 20.60 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 51.50 ลา้นบาท
16.1.6.2  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั เพ่ิมอีก 20.60 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 51.50 ลา้นบาท
16.1.6.3  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั เพ่ิมอีก 16.50 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 41.25 ลา้นบาท

16.1.7 ในไตรมาส 4 ปี 2562  บริษทัฯ  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระค่าหุ้นสามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น 
หุ้นละ 1.25 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 39.81 ลา้นบาท

16.2  เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย จดัตั้งเป็นกิจการร่วมคา้ของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ากดั (มหาชน) โดยไม่ไดมี้การน าเงินไปลงทนุ ประกอบดว้ย
    16.2.1  กจิการร่วมค้าของบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ ากดั (มหาชน)

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

กิจการร่วมคา้ 

ไทยโพลีคอนส์ และ

 แหลมทองพทัลุง รับเหมาก่อสร้าง -                       99.95               99.95                -                                -                                -                             -                             

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ รับเหมาก่อสร้าง -                       99.00               99.00                -                                -                                -                             -                             

    16.2.2  กจิการร่วมค้าของบริษทั ทพีซีี บางกอก ซัพพลาย จ ากดั

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

กิจการร่วมคา้ 

ทีพีซีอีเอสจี ขายสินคา้และบริการ -                       80.00               80.00                -                                -                                -                             -                             

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

( บาท )(ร้อยละ)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

ช่ือบริษทั

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย

( บาท )

ช่ือบริษทั

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)168



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

16.1.4  ในไตรมาส 1 ปี 2562 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ไดล้งทนุเพ่ิมและจ่ายช าระค่าหุ้น ดงัน้ี
16.1.4.1  บริษทัฯ  ช าระค่าหุ้นสามญัของ  บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั  เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.00 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 63.70 ลา้นบาท
16.1.4.2  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั ตามมติท่ีประชุมวิสามญัคร้ังท่ี 3 วนัท่ี 12 ธนัวาคม 2560 มีมติเพ่ิมทนุ 
              18  ลา้นหุ้น ราคาหุ้นละ 10 บาท เป็นจ านวนเงิน 180 ลา้นบาท บริษทัฯ ไดเ้พ่ิมทนุ 16.50 ลา้นหุ้น ช าระหุ้นละ 2.50 บาท เป็นจ านวนเงิน 
              41.25 ลา้นบาท

16.1.5  ในไตรมาส 2 ปี 2562  บริษทัฯ  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระค่าหุ้นสามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น 
หุ้นละ 1.25 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 39.81 ลา้นบาท

16.1.6  ในไตรมาส 3 ปี 2562 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ช าระค่าหุ้นสามญัดงัน้ี
16.1.6.1  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั เพ่ิมอีก 20.60 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 51.50 ลา้นบาท
16.1.6.2  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั เพ่ิมอีก 20.60 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 51.50 ลา้นบาท
16.1.6.3  บริษทัฯ ช าระค่าหุ้นสามญัของ บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั เพ่ิมอีก 16.50 ลา้นหุ้น หุ้นละ 2.50 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 41.25 ลา้นบาท

16.1.7 ในไตรมาส 4 ปี 2562  บริษทัฯ  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  ช าระค่าหุ้นสามญัของบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เพ่ิมอีก 31.85 ลา้นหุ้น 
หุ้นละ 1.25 บาท คิดเป็นจ านวนเงิน 39.81 ลา้นบาท

16.2  เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย จดัตั้งเป็นกิจการร่วมคา้ของบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ากดั (มหาชน) โดยไม่ไดมี้การน าเงินไปลงทนุ ประกอบดว้ย
    16.2.1  กจิการร่วมค้าของบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ ากดั (มหาชน)

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

กิจการร่วมคา้ 

ไทยโพลีคอนส์ และ

 แหลมทองพทัลุง รับเหมาก่อสร้าง -                       99.95               99.95                -                                -                                -                             -                             

กิจการร่วมคา้ ทีพีซีไอ รับเหมาก่อสร้าง -                       99.00               99.00                -                                -                                -                             -                             

    16.2.2  กจิการร่วมค้าของบริษทั ทพีซีี บางกอก ซัพพลาย จ ากดั

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

กิจการร่วมคา้ 

ทีพีซีอีเอสจี ขายสินคา้และบริการ -                       80.00               80.00                -                                -                                -                             -                             

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

( บาท )(ร้อยละ)
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งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

ช่ือบริษทั

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย

( บาท )

ช่ือบริษทั

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

17.  เงินลงทุนในกจิการร่วมค้า
กจิการร่วมค้าของบริษทั ไทยโพลคีอนส์ จ ากดั (มหาชน)

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

กิจการร่วมคา้

ไทยโพลีคอนส์

พี.เอส.เอ็ม. รับเหมาก่อสร้าง -                       95.95               95.95                -                                -                                -                             -                             

กิจการร่วมคา้

เอสแอลทีที รับเหมาก่อสร้าง -                       50.00               50.00                -                                537,560.26                   -                             -                             

รวม -                                537,560.26                   -                             -                             

กจิการร่วมค้าของบริษทั ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ ากดั (มหาชน)

ทนุช าระแลว้

(บาท)

ประเภทกิจการ 2562 2561 2562 2561 2562 2561

บริษทั มหาชยั กรีน ผลิตและจ าหน่าย

    เพาเวอร์ จ ากดั กระแสไฟฟ้า 235,000,000.00   46.00               46.00                183,015,760.40            167,989,495.72            113,350,000.00         113,350,000.00         

บริษทั พีเอ เวสตแ์อนดผ์ลิตและจ าหน่าย

    เอเนอร์จี จ ากดั ขยะRDF 12,650,000.00     33.04 33.04                10,524,698.18              10,660,667.93              11,265,990.34           11,265,990.34           

บริษทั สยาม พาวเวอร์ ผลิตและจ าหน่าย

    จ ากดั กระแสไฟฟ้า

และขยะRDF 420,000,000.00   50.00               50.00                279,316,655.11            302,861,313.62            349,950,000.00         349,950,000.00         

รวม 472,857,113.69            481,511,477.27            474,565,990.34         474,565,990.34         

รวมเงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ 472,857,113.69            482,049,037.53            474,565,990.34         474,565,990.34         

1. ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้น  คร้ังท่ี  1/2561 เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม 2561  บริษทั พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จ ากดั มีมติอนุมติัลดทนุจดทะเบียน 
          จากเดิมมูลค่าหุ้นละ 100.00 บาท เป็นมูลค่าหุ้นละ 55 บาท และคืนทนุใหแ้ก่ผูถื้อหุ้นตามสดัส่วน

2. ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  1/2561  เม่ือวนัท่ี 21 กุมภาพนัธ์ 2561 ของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีมติอนุมติั
          ใหล้ดสดัส่วนในเงินลงทนุ ของบริษทั พีเอ เวสตแ์อนดเ์อเนอร์จี จ ากดั โดยขายหุ้นจ านวน 27,500 หุ้น หุ้นละ 200.00 บาท

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

(ร้อยละ) ( บาท ) ( บาท )

ช่ือบริษทั

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

( บาท )

งบการเงินเฉพาะกิจการ

เงินลงทุน-วิธีราคาทุน

ช่ือบริษทั

- 34 -

(ร้อยละ) ( บาท )

งบการเงินรวม

สดัส่วนเงินลงทุน เงินลงทุน-วิธีส่วนไดเ้สีย

169



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

3. ในไตรมาส 2 ปี 2561  บริษทัฯ  ไดจ่้ายช าระค่าหุ้นสามญั  ของบริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั  ท่ีเหลือจ านวน  5  ลา้นหุ้น  มูลค่าหุ้นละ 10.50 บาท คิดเป็น
          จ านวนเงิน 52,500,000.00 บาท

4. ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี  1/2561  เม่ือวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2561 บริษทั  สยาม พาวเวอร์ จ ากดั  มีมติอนุมติัลดทนุจดทะเบียนจ านวน 
          80  ลา้นบาท จากเดิมทนุ  500  ลา้นบาท คงเหลือ 420  ลา้นบาท โดยหลงัการลดทนุจดทะเบียนดงักล่าวไม่ท  าใหส้ดัส่วนการถือหุ้นเปล่ียนแปลง

18.  อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน - ทีด่นิ

2562 2561 2562 2561
      ท่ีดินและค่าพฒันาท่ีดิน 269,662,129.65 270,222,129.65 103,000.00      663,000.00      
            รวม 269,662,129.65 270,222,129.65 103,000.00      663,000.00      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ท่ีดินและค่าพฒันาท่ีดิน มีราคายติุธรรม จ านวน 285.24 ลา้นบาท

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)170



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

3. ในไตรมาส 2 ปี 2561  บริษทัฯ  ไดจ่้ายช าระค่าหุ้นสามญั  ของบริษทั สยาม พาวเวอร์ จ ากดั  ท่ีเหลือจ านวน  5  ลา้นหุ้น  มูลค่าหุ้นละ 10.50 บาท คิดเป็น
          จ านวนเงิน 52,500,000.00 บาท

4. ตามรายงานการประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นคร้ังท่ี  1/2561  เม่ือวนัท่ี 11 กรกฎาคม 2561 บริษทั  สยาม พาวเวอร์ จ ากดั  มีมติอนุมติัลดทนุจดทะเบียนจ านวน 
          80  ลา้นบาท จากเดิมทนุ  500  ลา้นบาท คงเหลือ 420  ลา้นบาท โดยหลงัการลดทนุจดทะเบียนดงักล่าวไม่ท  าใหส้ดัส่วนการถือหุ้นเปล่ียนแปลง

18.  อสังหาริมทรัพย์เพ่ือการลงทุน - ทีด่นิ

2562 2561 2562 2561
      ท่ีดินและค่าพฒันาท่ีดิน 269,662,129.65 270,222,129.65 103,000.00      663,000.00      
            รวม 269,662,129.65 270,222,129.65 103,000.00      663,000.00      

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 ท่ีดินและค่าพฒันาท่ีดิน มีราคายติุธรรม จ านวน 285.24 ลา้นบาท

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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บม
จ. 
ไท

ยโ
พลี

คอ
นส์

19.
  ท
ีด่นิ

 อา
คาร

แล
ะอุ
ปก

รณ์

ที่ดิ
นแ

ละ
ที่ดิ

น-
บ่ อ

ดิน
อาค

ารแ
ละ

ระ
บบ

สา
ธาร

ณูป
โภ

ค
เครื่

อง
มือ

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 เค
รื่อ
งจกั

ร
เครื่

อง
ตก

แต่
งแ
ละ

ยาน
พา
หน

ะ
สิน

ทรั
พย

์
รว
ม

ส่ว
นป

รับ
ปรุ

งที่
ดิน

ส่ว
นป

รับ
ปรุ

งอ
าคา

ร
เครื่

อง
ใช
ส้ า
นกั

งาน
ระ
หว

า่งติ
ดต

ั ้ง
สิน

ทรั
พย

 ์- ร
าคา

ทุน
:-

    
 ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าคม
 25

60
502

,95
3,1

60.
75

10,
345

,72
5.0

0
    

    
  

407
,85

7,2
76.

58
    

    
1,4

31,
099

.45
    

    
    

28,
576

,09
7.3

2
2,3

88,
975

,52
6.4

8
    

 
30,

796
,49

1.1
9

    
    

  
47,

455
,66

0.9
4

    
    

  
627

,76
2,5

51.
46

4,0
46,

153
,58

9.1
7

    
 ซื้อ

เพิ่ม
95,

799
,02

6.0
3

-
    

    
    

    
    

    
   

23,
408

,64
9.2

6
    

    
  

-
    

    
    

    
    

    
   

3,3
08,

764
.82

11,
620

,46
9.0

1
    

    
  

7,2
20,

269
.07

    
    

    
1,6

92,
000

.00
    

    
    

563
,34

0,5
57.

24
706

,38
9,7

35.
43

    
 จ า

หน่
าย

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

(37
1,4

02.
00)

-
    

    
    

    
    

    
   

(1,
418

,78
2.0

0)
(1,

411
,00

0.0
0)

(2,
181

,07
5.1

6)
(29

,81
3.0

8)
-

    
    

    
    

    
    

   
(5,

412
,07

2.2
4)

    
 โอ

นเข
า้(อ

อก
)

2,8
34,

700
.00

    
    

    
-

    
    

    
    

    
    

   
149

,49
2,8

27.
79

    
    

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

483
,01

0,1
18.

67
    

    
1,8

46,
605

.20
    

    
    

-
    

    
    

    
    

    
   

(63
6,9

94,
732

.98
)

189
,51

8.6
8

    
 ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าคม
 25

61
601

,58
6,8

86.
78

10,
345

,72
5.0

0
580

,38
7,3

51.
63

1,4
31,

099
.45

30,
466

,08
0.1

4
2,8

82,
195

,11
4.1

6
37,

682
,29

0.3
0

49,
117

,84
7.8

6
554

,10
8,3

75.
72

4,7
47,

320
,77

1.0
4

    
 ซื้อ

เพิ่ม
20,

000
,52

7.7
3

    
    

  
-

    
    

    
    

    
    

   
7,0

40,
607

.67
    

    
    

-
    

    
    

    
    

    
   

7,1
30,

295
.19

    
    

    
35,

213
,99

9.7
7

    
    

  
6,4

38,
359

.01
    

    
    

45,
794

.39
    

    
    

    
 

1,7
85,

018
,19

4.7
4

    
 

1,8
60,

887
,77

8.5
0

    
 จ า

หน่
าย

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

(4,
640

,94
7.8

6)
(1,

934
,70

1.6
4)

(54
7,9

42.
64)

(4,
506

,54
2.2

6)
-

    
    

    
    

    
    

   
(11

,63
0,1

34.
40)

    
 โอ

นเข
า้(อ

อก
)

4,0
58,

836
.60

    
    

    
-

    
    

    
    

    
    

   
6,0

34,
884

.63
-

    
    

    
    

    
    

   
175

,61
1.0

0
    

    
    

   
945

,17
5.7

8
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
(6,

405
,25

5.8
1)

4,8
09,

252
.20

    
    

    
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
62

625
,64

6,2
51.

11
10,

345
,72

5.0
0

593
,46

2,8
43.

93
1,4

31,
099

.45
33,

131
,03

8.4
7

2,9
16,

419
,58

8.0
7

43,
572

,70
6.6

7
44,

657
,09

9.9
9

2,3
32,

721
,31

4.6
5

     
   

6,6
01,

387
,66

7.3
4

ค่ า
เสื่อ

มร
าคา

สะ
สม

:-
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
60

1,8
81,

496
.55

10,
145

,72
5.0

0
    

    
  

32,
829

,27
6.8

9
    

    
  

72,
143

.10
    

    
    

    
 

21,
140

,22
6.9

7
307

,82
6,9

01.
02

    
    

21,
063

,70
3.8

5
    

    
  

29,
107

,15
8.7

3
    

    
  

-
    

    
    

    
    

    
   

424
,06

6,6
32.

11
    

 ค่ า
เสื่อ

มร
าคา

ส า
หรั

บปี
41,

531
.19

-
    

    
    

    
    

    
   

17,
466

,83
2.0

7
    

    
  

286
,21

9.8
9

    
    

    
   

2,9
80,

318
.47

128
,09

6,2
25.

20
    

    
4,0

19,
855

.37
    

    
    

2,2
96,

292
.59

    
    

    
-

    
    

    
    

    
    

   
155

,18
7,2

74.
78

    
 โอ

นเข
า้(อ

อก
)

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

218
,98

6.8
0

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

(1,
383

,89
8.4

0)
(15

6,0
29.

54)
(2,

014
,67

8.1
7)

(29
,81

1.0
8)

-
    

    
    

    
    

    
   

(3,
365

,43
0.3

9)
    

 ค่ า
เสื่อ

มร
าคา

ที่ต
ดัจ

 าห
น่า

ย
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
(15

6,1
58.

22)
-

    
    

    
    

    
    

   
(21

8,9
86.

80)
189

,51
8.6

8
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
(18

5,6
26.

34)
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
61

1,9
23,

027
.74

10,
145

,72
5.0

0
50,

358
,93

7.5
4

358
,36

2.9
9

22,
517

,66
0.2

4
435

,95
6,6

15.
36

23,
068

,88
1.0

5
31,

373
,64

0.2
4

-
    

    
    

    
    

    
   

575
,70

2,8
50.

16
    

 ค่ า
เสื่อ

มร
าคา

ส า
หรั

บปี
144

,19
9.7

2
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
21,

230
,93

1.9
0

    
    

  
286

,21
9.7

7
    

    
    

   
3,2

15,
067

.06
    

    
    

134
,92

9,6
71.

58
    

    
4,6

15,
301

.25
    

    
    

2,0
24,

888
.99

    
    

    
-

    
    

    
    

    
    

   
166

,44
6,2

80.
27

    
 โอ

นเข
า้(อ

อก
)

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

23,
522

.18
    

    
    

    
 

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

23,
522

.18
    

    
    

    
 

    
 ค่ า

เสื่อ
มร

าคา
ที่ต

ดัจ
 าห
น่า

ย
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
(4,

364
,09

0.6
8)

(1,
370

,60
3.7

3)
(50

8,4
77.

42)
(3,

864
,94

1.2
6)

-
    

    
    

    
    

    
   

(10
,10

8,1
13.

09)
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
62

2,0
67,

227
.46

10,
145

,72
5.0

0
71,

589
,86

9.4
4

644
,58

2.7
6

21,
368

,63
6.6

2
569

,51
5,6

83.
21

27,
199

,22
7.0

6
29,

533
,58

7.9
7

-
    

    
    

    
    

    
   

732
,06

4,5
39.

52
ค่ า
เผื่อ

การ
ดอ้

ยค
่ าขอ

งสิ
นท

รัพ
ย์

    
 ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าคม
 25

60
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
    

 เพิ่
มขึ้

น
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
61

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

    
 เพิ่

มขึ้
น

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

123
,37

3.7
0

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

-
    

    
    

    
    

    
   

123
,37

3.7
0

    
 ณ

 วนั
ที่ 3

1 ธ
นัว

าคม
 25

62
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
123

,37
3.7

0
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
-

    
    

    
    

    
    

   
123

,37
3.7

0
    

    
    

   
มูล

ค่ า
สุท

ธิ
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
62

623
,57

9,0
23.

65
200

,00
0.0

0
521

,74
9,6

00.
79

786
,51

6.6
9

11,
762

,40
1.8

5
2,3

46,
903

,90
4.8

6
16,

373
,47

9.6
1

15,
123

,51
2.0

2
2,3

32,
721

,31
4.6

5
5,8

69,
199

,75
4.1

2
    

 ณ
 วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าคม

 25
61

599
,66

3,8
59.

04
200

,00
0.0

0
530

,02
8,4

14.
09

1,0
72,

736
.46

7,9
48,

419
.90

2,4
46,

238
,49

8.8
0

14,
613

,40
9.2

5
17,

744
,20

7.6
2

554
,10

8,3
75.

72
4,1

71,
617

,92
0.8

8

- 3
6 -

งบ
การ

เงิน
รว
ม (

บา
ท)

171



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

คา่เส่ือมราคาส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561  มีจ  านวน 166,446,280.27 บาท และ 155,187,274.78  บาท 
ตามล าดบั

ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างบางส่วนและเคร่ืองจกัรไดน้ าไปเป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัวงเงินสินเช่ือ  ตามหมายเหตุ  22, 27  และ 42
ณ วนัท่ี  31 ธนัวาคม 2562   บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีทรัพยสิ์นซ่ึงไดคิ้ดคา่เส่ือมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จ านวนแต่ยงัคงใชง้านอยู่  

โดยสินทรัพยด์งักล่าวมีราคาทุน  จ านวน 174.80 ลา้นบาท  มลูคา่สุทธิตามบญัชี 14.78 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  มีราคาทุน
จ านวน 169.44 ลา้นบาท มลูคา่สุทธิตามบญัชี 12.20 ลา้นบาท)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีเคร่ืองจกัรและยานพาหนะ ซ่ึงไดม้าภายใตส้ญัญาเช่าการเงิน โดยมีมลูคา่สุทธิ
ตามบญัชีเป็นจ านวน 40.63 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 มีจ  านวน 31.60 ลา้นบาท) ตามหมายเหตุ 28

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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                (                                                                                                           )

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)172



บม
จ. 
ไท

ยโ
พลี

คอ
นส์

ที่ดิ
นแ

ละ
ที่ดิ

น-
บ่ อ

ดิน
อา
คา
ร

ระ
บบ

สา
ธาร

ณูป
โภ

ค
เครื่

อง
มือ

แล
ะอุ

ปก
รณ์

 เค
รื่อ
งจกั

ร
เครื่

อง
ตก

แต่
งแ
ละ

ยาน
พา

หน
ะ

สิน
ทรั

พย
์

รว
ม

ส่ว
นป

รับ
ปรุ

งที่
ดิน

เครื่
อง
ใช
ส้ า
นกั

งาน
ระ
หว

า่งติ
ดต

ั ้ง
สิน

ทรั
พย

 ์- ร
าค
าท
ุน:-

     
ณ 
วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าค
ม 2

560
30,

838
,49

8.5
5

10,
345

,72
5.0

0
  

40,
435

,17
4.1

4
    

1,4
31,

099
.45

     
     

 
26,

410
,12

9.1
2

115
,63

1,5
83.

83
    

23,
478

,32
9.1

4
     

 
29,

270
,22

2.9
3

     
4,3

50,
017

.80
     

   
282

,19
0,7

79.
96

     
ซื้อ

เพิ่ม
-

     
     

     
     

    
-

     
     

     
     

404
,75

8.0
6

     
    

-
     

     
     

     
     

  
1,4

54,
785

.00
-

     
     

     
     

    
2,6

75,
667

.53
     

   
-

     
     

     
     

  
6,6

02,
348

.00
     

   
11,

137
,55

8.5
9

     
จ าห

น่า
ย

-
     

     
     

     
    

-
     

     
     

     
-

     
     

     
     

 
-

     
     

     
     

     
  

(1,
418

,78
2.0

0)
-

     
     

     
     

    
(2,

157
,17

1.3
6)

(29
,81

3.0
8)

-
     

     
     

     
    

(3,
605

,76
6.4

4)
     

โอ
นเข

า้(อ
อก

)
2,8

07,
200

.00
     

   
-

     
     

     
     

5,2
12,

207
.96

     
 

-
     

     
     

     
     

  
-

     
     

     
     

     
  

-
     

     
     

     
    

-
     

     
     

     
    

-
     

     
     

     
  

(8,
019

,40
7.9

6)
-

     
     

     
     

     
    

     
ณ 
วนั

ที่ 3
1 ธ

นัว
าค
ม 2

561
33,

645
,69

8.5
5

10,
345

,72
5.0

0
46,

052
,14

0.1
6

1,4
31,

099
.45

26,
446

,13
2.1

2
115

,63
1,5

83.
83

23,
996

,82
5.3

1
29,

240
,40

9.8
5

2,9
32,

957
.84

     
   

289
,72

2,5
72.

11
     

ซื้อ
เพิ่ม

-
     

     
     

     
    

-
     

     
     

     
4,6

40,
000

.00
     

 
-

     
     

     
     

     
  

3,7
56,

014
.78

     
     

 
18,

656
,20

0.0
0

     
 

4,0
41,

845
.54

     
   

45,
794

.39
     

     
  

2,2
96,

827
.99

     
   

33,
436

,68
2.7

0
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     
            คา่เส่ือมราคา ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 13,828,396.12 บาท และ 12,228,821.45 บาท ตามล าดบั 
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรดงักล่าว ซ่ึงมีมลูคา่สุทธิในงบการเงิน จ านวน 51.04 ลา้นบาท
     (ณ วนัท่ี  31  ธนัวาคม 2561  :  52.50  ลา้นบาท)  ไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงินตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุ 22, 
     27 และ 42
            ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีทรัพยสิ์นซ่ึงไดคิ้ดคา่เส่ือมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จ านวนแต่ยงัคงใชง้านอยู ่ โดยสินทรัพยด์งักล่าว
     มีราคาทนุ  จ านวน  158.10  ลา้นบาท  มลูคา่สุทธิตามบญัชี 9.17  ลา้นบาท (ณ วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561  มีราคาทนุจ านวน  151.43  ลา้นบาท 
     มลูคา่สุทธิตามบญัชี 7.85 ลา้นบาท)
            ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีเคร่ืองจกัรและยานพาหนะซ่ึงไดม้าภายใตส้ญัญาเช่าการเงินโดยมีมลูคา่สุทธิตามบญัชีเป็นจ านวน 
     17.34 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  มีจ  านวน 2.07 ลา้นบาท) ตามหมายเหตุ 28

20. สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอ่ืน

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

ราคาทนุ
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 12,195,522.76       10,250,090.00       -                         22,445,612.76
เพ่ิมข้ึน 646,738.78            -                         2,720,000.00         3,366,738.78         
ตดัจ าหน่าย (93,000.00) (2,650,090.00) -                         (2,743,090.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 12,749,261.54       7,600,000.00         2,720,000.00         23,069,261.54
เพ่ิมข้ึน 102,700.00            -                         900,000.00            1,002,700.00         
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 12,851,961.54       7,600,000.00         3,620,000.00         24,071,961.54       

คา่ตดัจ าหน่ายสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,869,435.99         -                         -                         9,869,435.99
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 921,240.82            -                         -                         921,240.82            
ตดัจ าหน่าย (92,999.00) -                         -                         (92,999.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 10,697,677.81       -                         -                         10,697,677.81       
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 897,868.24            -                         -                         897,868.24
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 11,595,546.05       -                         -                         11,595,546.05       

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

- 39 -

งบการเงินรวม (บาท)

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

มลูคา่สุทธิทางบญัชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 1,256,415.49         7,600,000.00         3,620,000.00         12,476,415.49       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2,051,583.73         7,600,000.00         2,720,000.00         12,371,583.73       

            คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 897,868.24 บาท และ  921,240.82 บาท ตามล าดบั

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

ราคาทนุ
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,757,233.76         -                         -                         9,757,233.76
เพ่ิมข้ึน 486,054.67            -                         2,720,000.00         3,206,054.67
ตดัจ าหน่าย (93,000.00) -                         -                         (93,000.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 10,150,288.43       -                         2,720,000.00 12,870,288.43
เพ่ิมข้ึน 75,700.00              -                         900,000.00            975,700.00
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 10,225,988.43       -                         3,620,000.00         13,845,988.43       

คา่ตดัจ าหน่ายสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,070,337.40         -                         -                         9,070,337.40
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 421,908.98            -                         -                         421,908.98
ตดัจ าหน่าย (92,999.00) -                         -                         (92,999.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 9,399,247.38         -                         -                         9,399,247.38
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 419,363.77            -                         -                         419,363.77
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 9,818,611.15         -                         -                         9,818,611.15         

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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งบการเงินรวม (บาท)

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)174



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

     
            คา่เส่ือมราคา ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 13,828,396.12 บาท และ 12,228,821.45 บาท ตามล าดบั 
            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทัฯ ไดจ้ดจ านองท่ีดิน อาคาร และเคร่ืองจกัรดงักล่าว ซ่ึงมีมลูคา่สุทธิในงบการเงิน จ านวน 51.04 ลา้นบาท
     (ณ วนัท่ี  31  ธนัวาคม 2561  :  52.50  ลา้นบาท)  ไวเ้ป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงินตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุ 22, 
     27 และ 42
            ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีทรัพยสิ์นซ่ึงไดคิ้ดคา่เส่ือมราคาสะสมไวแ้ลว้เตม็จ านวนแต่ยงัคงใชง้านอยู ่ โดยสินทรัพยด์งักล่าว
     มีราคาทนุ  จ านวน  158.10  ลา้นบาท  มลูคา่สุทธิตามบญัชี 9.17  ลา้นบาท (ณ วนัท่ี  31  ธนัวาคม  2561  มีราคาทนุจ านวน  151.43  ลา้นบาท 
     มลูคา่สุทธิตามบญัชี 7.85 ลา้นบาท)
            ณ  วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562  บริษทัฯ  มีเคร่ืองจกัรและยานพาหนะซ่ึงไดม้าภายใตส้ญัญาเช่าการเงินโดยมีมลูคา่สุทธิตามบญัชีเป็นจ านวน 
     17.34 ลา้นบาท (ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561  มีจ  านวน 2.07 ลา้นบาท) ตามหมายเหตุ 28

20. สินทรัพย์ไม่มตีวัตนอ่ืน

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

ราคาทนุ
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 12,195,522.76       10,250,090.00       -                         22,445,612.76
เพ่ิมข้ึน 646,738.78            -                         2,720,000.00         3,366,738.78         
ตดัจ าหน่าย (93,000.00) (2,650,090.00) -                         (2,743,090.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 12,749,261.54       7,600,000.00         2,720,000.00         23,069,261.54
เพ่ิมข้ึน 102,700.00            -                         900,000.00            1,002,700.00         
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 12,851,961.54       7,600,000.00         3,620,000.00         24,071,961.54       

คา่ตดัจ าหน่ายสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,869,435.99         -                         -                         9,869,435.99
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 921,240.82            -                         -                         921,240.82            
ตดัจ าหน่าย (92,999.00) -                         -                         (92,999.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 10,697,677.81       -                         -                         10,697,677.81       
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 897,868.24            -                         -                         897,868.24
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 11,595,546.05       -                         -                         11,595,546.05       

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

- 39 -

งบการเงินรวม (บาท)

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

มลูคา่สุทธิทางบญัชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 1,256,415.49         7,600,000.00         3,620,000.00         12,476,415.49       
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2,051,583.73         7,600,000.00         2,720,000.00         12,371,583.73       

            คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 897,868.24 บาท และ  921,240.82 บาท ตามล าดบั

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

ราคาทนุ
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,757,233.76         -                         -                         9,757,233.76
เพ่ิมข้ึน 486,054.67            -                         2,720,000.00         3,206,054.67
ตดัจ าหน่าย (93,000.00) -                         -                         (93,000.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 10,150,288.43       -                         2,720,000.00 12,870,288.43
เพ่ิมข้ึน 75,700.00              -                         900,000.00            975,700.00
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 10,225,988.43       -                         3,620,000.00         13,845,988.43       

คา่ตดัจ าหน่ายสะสม
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 9,070,337.40         -                         -                         9,070,337.40
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 421,908.98            -                         -                         421,908.98
ตดัจ าหน่าย (92,999.00) -                         -                         (92,999.00)
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 9,399,247.38         -                         -                         9,399,247.38
คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี 419,363.77            -                         -                         419,363.77
ตดัจ าหน่าย -                         -                         -                         -                         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 9,818,611.15         -                         -                         9,818,611.15         

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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งบการเงินรวม (บาท)
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

มลูคา่สุทธิทางบญัชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 407,377.28            -                         3,620,000.00         4,027,377.28         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 751,041.05            -                         2,720,000.00         3,471,041.05         

            คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 419,363.77 บาท และ 421,908.98 บาท ตามล าดบั

21. เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบริการ

2562 2561 2562 2561
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริหารจดัการ 74,000,000.00       81,750,000.00       -                         -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ด าเนินการ 11,652,803.73       11,652,803.73       -                         -                         

รวม 85,652,803.73       93,402,803.73       -                         -                         
หกั  คา่เผ่ือการดอ้ยคา่ (6,347,108.68) -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริการ-สุทธิ 79,305,695.05       93,402,803.73       -                         -                         
หกั  ส่วนท่ีถึงก าหนดภายในหน่ึงปี -                         (7,750,000.00) -                         -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริการ 79,305,695.05       85,652,803.73       -                         -                         

            เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ด าเนินการเป็นเงินท่ีบริษทั  แมว่งศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง  จ่ายใหก้บับริษทั ไบโอ -แพลนทส์ 
     รอว ์ แมท็ทีเรียล  จ ากดั  เพ่ือด าเนินการปลูกพืชพลงังาน   ซ่ึงน ามาใชเ้ป็นเช้ือเพลิงผลิตไฟฟ้าเพ่ือขาย  แต่บริษทัดงักล่าวไมส่ามารถปฏิบติั
     ตามขอ้ตกลงในสญัญาได ้บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั จึงไดต้ั้งคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ส าหรับส่วนท่ีคาดวา่จะไมไ่ดรั้บคืน

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บาท

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)176



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

โปรแกรมส าเร็จรูป คา่ความนิยม โปรแกรม รวม
ระหวา่งติดตั้ง

มลูคา่สุทธิทางบญัชี
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 407,377.28            -                         3,620,000.00         4,027,377.28         
ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 751,041.05            -                         2,720,000.00         3,471,041.05         

            คา่ตดัจ าหน่ายส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 จ านวน 419,363.77 บาท และ 421,908.98 บาท ตามล าดบั

21. เงนิจ่ายล่วงหน้าค่าบริการ

2562 2561 2562 2561
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริหารจดัการ 74,000,000.00       81,750,000.00       -                         -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ด าเนินการ 11,652,803.73       11,652,803.73       -                         -                         

รวม 85,652,803.73       93,402,803.73       -                         -                         
หกั  คา่เผ่ือการดอ้ยคา่ (6,347,108.68) -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริการ-สุทธิ 79,305,695.05       93,402,803.73       -                         -                         
หกั  ส่วนท่ีถึงก าหนดภายในหน่ึงปี -                         (7,750,000.00) -                         -                         
เงินจ่ายล่วงหนา้คา่บริการ 79,305,695.05       85,652,803.73       -                         -                         

            เงินจ่ายล่วงหนา้คา่ด าเนินการเป็นเงินท่ีบริษทั  แมว่งศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยแห่งหน่ึง  จ่ายใหก้บับริษทั ไบโอ -แพลนทส์ 
     รอว ์ แมท็ทีเรียล  จ ากดั  เพ่ือด าเนินการปลูกพืชพลงังาน   ซ่ึงน ามาใชเ้ป็นเช้ือเพลิงผลิตไฟฟ้าเพ่ือขาย  แต่บริษทัดงักล่าวไมส่ามารถปฏิบติั
     ตามขอ้ตกลงในสญัญาได ้บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั จึงไดต้ั้งคา่เผ่ือการดอ้ยคา่ส าหรับส่วนท่ีคาดวา่จะไมไ่ดรั้บคืน

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ 

งบการเงินเฉพาะกิจการ (บาท)
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บาท

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

22. เงนิเบิกเกินบัญชีและเงนิกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงนิ

2562 2561 2562 2561 2562 2561
     เงินเบิกเกินบญัชี 6.45 - 6.95 57,611,486.12        -                    55,795,335.15    -                    
     เงินกูย้ืมระยะสั้น 4.775 - 6.50 4.16 - 6.25 326,391,103.68      157,000,000.00  126,391,103.68  157,000,000.00  
     หกั ดอกเบ้ียจ่ายล่วงหนา้ (1,286,124.10) (2,870,499.60) -                  (2,870,499.60)

สุทธิ 382,716,465.70 154,129,500.40 182,186,438.83 154,129,500.40

            ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 กลุ่มบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน จาํนวน 1,512.80 ลา้นบาท  (ณ วนัท่ี 
     31 ธนัวาคม 2561 จาํนวน 995.00 ลา้นบาท) คํ้าประกนัโดยลูกหน้ีการคา้ ตามหมายเหตุ 9.1 จดจาํนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง และเคร่ืองจกัร 
     ตามหมายเหตุ 19  คํ้าประกนัโดยกรรมการบางท่านและผูถื้อหุน้  และคํ้าประกนัโดยหุน้สามญัในบริษทัยอ่ยท่ีบริษทัถืออยู่

23. เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีห้มุนเวียนอ่ืน

2562 2561 2562 2561
     เจา้หน้ีการคา้ 816,040,546.56      491,485,836.41  560,233,708.43  393,225,789.61  
     ตัว๋เงินจ่ายการคา้ 4,930,684.02          579,876.12         4,850,000.00      -                      

      รวม 820,971,230.58      492,065,712.53 565,083,708.43  393,225,789.61
     เจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน
                ค่าใชจ่้ายคา้งจ่ายอ่ืน 124,447,683.76      92,430,195.52    87,036,220.35    63,076,233.53    
                ดอกเบ้ียคา้งจ่าย 3,029,576.38          2,393,780.86      125,929.11         33,507.95           
                ภาษีหกั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย 8,007,467.40          1,982,307.08      27,406.72           21,567.35           
                เจา้หน้ีกรมสรรพากร 15,232,784.00        10,382,615.25    12,101,913.20    6,692,732.95      
                ภาษีขายไม่ถึงกาํหนด 58,157,888.63        52,732,988.85    26,332,007.13    44,956,767.30    
                ประมาณการหน้ีสินท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 1,234,231.09          7,292,377.27      1,234,231.09      7,292,377.27      
                เจา้หน้ีอ่ืน ๆ 23,573,804.12        147,197,130.60  21,973,339.82    16,883,489.26    

      รวม 233,683,435.38      314,411,395.43 148,831,047.42  138,956,675.61
รวมเจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน 1,054,654,665.96   806,477,107.96 713,914,755.85  532,182,465.22

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอาํนาจ
             (                                                                                                       ) 
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            บริษทัฯ    ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินจากคดีความตามท่ีศาลชั้นตน้ไดมี้ค  าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ    จ่ายคา่ความเสียหายใหแ้ก่กลุ่ม
     บคุคลท่ียื่นฟ้องบริษทั เป็นจ านวน 152,600.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ตอ่ปี จากเงินตน้ นบัจากวนัฟ้องจนกวา่จะช าระเสร็จ 
     และคา่ฤชาธรรมเนียมศาล   ในระหวา่งปี  2560   ศาลอุทธรณ์ไดมี้ค  าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ   จ่ายคา่เสียหายเพ่ิมข้ึนจากค าพิพากษาศาล
     ชั้นตน้อีก จ านวน 502,646.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี และวนัท่ี 11 เมษายน 2561 บริษทัฯ ไดว้างเงินช าระหน้ีต่อศาล
     ตามค าพิพากษาศาลอุทธรณ์   โดยท าแคชเชียร์เช็คสั่งจ่ายศาลแพง่กรุงเทพใต ้ จ านวน 61,753.42 บาท ในระหวา่งปี 2562 ศาลฎีกามี
     ค าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ จ่ายคา่เสียหายเป็นจ านวนเงินรวม 918,223.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี คดีถึงท่ีสุดแลว้

24. เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน
              กลุ่มบริษทัหกัเงินประกนัการปฏิบติัตามสญัญาจากผูรั้บเหมาในอตัราร้อยละ 5 ของมลูคา่งานก่อสร้างท่ีผูรั้บเหมาเรียกเกบ็โดย
     กลุ่มบริษทัจะคืนเงินประกนัน้ีแก่ผูรั้บเหมาเม่ืองานนั้นๆ ไดแ้ลว้เสร็จและผูรั้บเหมาไมไ่ดผิ้ดสญัญาขอ้หน่ึงขอ้ใด

25. หนีสิ้นที่เกดิจากสัญญาก่อสร้าง
              หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้างเป็นเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ในอตัราร้อยละ 5 - 25 ของราคารวมของงานรับจา้งโดยจะหกัจาก
      จ านวนเงินท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้ในแต่ละงวด

26. หนีสิ้นที่เกดิจากสัญญาจะซ้ือจะขาย 

2562 2561
                  สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา/คา่งวดท่ียงัไมรั่บรู้เป็นรายได้
                   คา่งวดท่ีถึงก าหนดและรับช าระแลว้ 1,047,722,698.00 989,455,698.00    
                   หกั    การรับรู้รายได ้ (1,047,677,698.00) (989,425,698.00)
                   หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาจะซ้ือจะขาย 45,000.00             30,000.00
                   ภาระจากการพฒันาโครงการท่ีด าเนินการอยู่
                   จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยูต่น้งวด 2                           2
                   จ านวนโครงการท่ีเปิดใหม่ -                            -                            

                   จ านวนโครงการท่ีปิดแลว้ -                            -                            
                   จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยูส้ิ่นงวด 2                           2
                   มลูคา่โครงการท่ีเปิดด าเนินการ 1,107,993,698.00 1,096,615,698.00 
                   มลูคา่ซ้ือขายท่ีไดท้  าสญัญาแลว้ทั้งส้ิน 1,053,164,698.00 989,425,698.00    
                   คิดเป็นร้อยละของยอดขายรวมของโครงการท่ีเปิดด าเนินการอยู ่ 95.05% 90.23%

                   (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)178



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

            บริษทัฯ    ไดบ้นัทึกประมาณการหน้ีสินจากคดีความตามท่ีศาลชั้นตน้ไดมี้ค  าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ    จ่ายคา่ความเสียหายใหแ้ก่กลุ่ม
     บคุคลท่ียื่นฟ้องบริษทั เป็นจ านวน 152,600.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี จากเงินตน้ นบัจากวนัฟ้องจนกวา่จะช าระเสร็จ 
     และคา่ฤชาธรรมเนียมศาล   ในระหวา่งปี  2560   ศาลอุทธรณ์ไดมี้ค  าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ   จ่ายคา่เสียหายเพ่ิมข้ึนจากค าพิพากษาศาล
     ชั้นตน้อีก จ านวน 502,646.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี และวนัท่ี 11 เมษายน 2561 บริษทัฯ ไดว้างเงินช าระหน้ีต่อศาล
     ตามค าพิพากษาศาลอุทธรณ์   โดยท าแคชเชียร์เช็คสั่งจ่ายศาลแพง่กรุงเทพใต ้ จ านวน 61,753.42 บาท ในระหวา่งปี 2562 ศาลฎีกามี
     ค าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ จ่ายคา่เสียหายเป็นจ านวนเงินรวม 918,223.00 บาท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี คดีถึงท่ีสุดแลว้

24. เจ้าหนีเ้งินประกนัผลงาน
              กลุ่มบริษทัหกัเงินประกนัการปฏิบติัตามสญัญาจากผูรั้บเหมาในอตัราร้อยละ 5 ของมลูคา่งานก่อสร้างท่ีผูรั้บเหมาเรียกเกบ็โดย
     กลุ่มบริษทัจะคืนเงินประกนัน้ีแก่ผูรั้บเหมาเม่ืองานนั้นๆ ไดแ้ลว้เสร็จและผูรั้บเหมาไมไ่ดผิ้ดสญัญาขอ้หน่ึงขอ้ใด

25. หนีสิ้นที่เกดิจากสัญญาก่อสร้าง
              หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้างเป็นเงินรับล่วงหนา้จากลูกคา้ในอตัราร้อยละ 5 - 25 ของราคารวมของงานรับจา้งโดยจะหกัจาก
      จ านวนเงินท่ีเรียกเกบ็จากลูกคา้ในแต่ละงวด

26. หนีสิ้นที่เกดิจากสัญญาจะซ้ือจะขาย 

2562 2561
                  สินทรัพยท่ี์เกิดจากสญัญา/คา่งวดท่ียงัไมรั่บรู้เป็นรายได้
                   คา่งวดท่ีถึงก าหนดและรับช าระแลว้ 1,047,722,698.00 989,455,698.00    
                   หกั    การรับรู้รายได ้ (1,047,677,698.00) (989,425,698.00)
                   หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาจะซ้ือจะขาย 45,000.00             30,000.00
                   ภาระจากการพฒันาโครงการท่ีด าเนินการอยู่
                   จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยูต่น้งวด 2                           2
                   จ านวนโครงการท่ีเปิดใหม่ -                            -                            

                   จ านวนโครงการท่ีปิดแลว้ -                            -                            
                   จ านวนโครงการท่ีด าเนินการอยูส้ิ่นงวด 2                           2
                   มลูคา่โครงการท่ีเปิดด าเนินการ 1,107,993,698.00 1,096,615,698.00 
                   มลูคา่ซ้ือขายท่ีไดท้  าสญัญาแลว้ทั้งส้ิน 1,053,164,698.00 989,425,698.00    
                   คิดเป็นร้อยละของยอดขายรวมของโครงการท่ีเปิดด าเนินการอยู ่ 95.05% 90.23%

                   (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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                          งบการเงินรวม (บาท)

บมจ. ไทยโพลีคอนส์

27. เงินกู้ยืมระยะยาว

2562 2561 2562 2561
                   เงินกูย้ืมระยะยาว 3,549,754,333.73     2,163,010,000.00     142,354,333.73       -                     
                   หกั ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (592,135,730.23) (324,240,000.00) (48,575,730.23) -                     
                   เงินกูย้ืมระยะยาว - สุทธิ 2,957,618,603.50     1,838,770,000.00 93,778,603.50         -                     

            บริษทัฯ มีเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินภายในประเทศ  จ านวน  150  ลา้นบาท  ช าระเงินตน้พร้อมดอกเบ้ีย 36 งวด นบัแต่
     วนัท่ีมีการเบิกเงินกูจ้ากวงเงินกูค้ร้ังแรก   โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ   MLR - 2.525    ต่อปี     ค ้าประกนัโดยหุ้นสามญัของบริษทัยอ่ย
     ท่ีบริษทัถืออยู่ โดยด ารงอตัราส่วนราคาตลาดต่อมลูคา่ตามบญัชี  (P/BV) ของหุ้นสามญับริษทัยอ่ย ตอ้งไมต่  ่ากว่า 1.13 เท่า
            บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  มีวงเงินกูย้ืมระยะยาวจาก
     สถาบนัการเงินภายในประเทศจ านวน  500 ลา้นบาท  ก าหนดช าระเงินตน้ทั้งหมดตามสญัญาภายใน  81  งวด  นบัแต่วนัท่ีมีการเบิกเงินกู้
    จากวงเงินกูค้ร้ังแรก  และช าระดอกเบ้ียทุกเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.25  ต่อปี และอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-2.00 ต่อปี  
    ตั้งแต่วนัท่ี 1  มีนาคม 2560   ค ้าประกนั  โดยเงินฝากประจ า ตามหมายเหตุ 15  และจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้าง และเคร่ืองจกัรของ
    โครงการ  ตามหมายเหตุ 19   และโดยบริษทั ไทยโพลีคอนส์  จ ากดั (มหาชน)  และเม่ือวนัท่ี 13 มิถุนายน 2560 บริษทัฯ ลงนามในสญัญา
    สินเช่ือแกไ้ขเพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3 เร่ือง สญัญาค ้าประกนัหน้ีคงเหลือ วงเงินรวม 281.62 ลา้นบาท ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง 
    จ ากดั (มหาชน) จากเดิมค ้าประกนัวงเงินโดยบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ากดั (มหาชน)
            บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน
     ภายในประเทศ  จ านวน  500  ลา้นบาท  ครบก าหนดช าระภายใน  116  เดือน   (รวมระยะเวลาปลอดช าระเงินตน้ )   โดยปลอดช าระเงินตน้  
     20  เดือน  นบัจากวนัท่ีลงนามในสญัญา  หรือ  6  เดือน  หลงัจากผูกู้เ้ปิดด าเนินการในเชิงพาณิชยข์องโรงไฟฟ้า  แลว้แต่เหตุการณ์ใดจะเกิด
     ข้ึนก่อน และช าระดอกเบ้ียทุกเดือนโดยมีอตัราดอกเบ้ีย เดือนท่ี  1-48  ในอตัรา MLR -1.50 ต่อปี เดือนท่ี 49-116 ในอตัรา MLR-1.25 ต่อปี 
     ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า   ตามหมายเหตุ 19  
     ค ้าประกนัโดยบริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์   โฮลด้ิง  จ ากดั (มหาชน)    ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุ้นและโอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจาก
     การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคให้กบัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน  
            บริษทั  ทุ่งสงั  กรีน  จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)    มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน
     ภายในประเทศ    จ านวน  500   ลา้นบาท   เบิกใชเ้ตม็วงเงินแลว้   บริษทัไดท้  าสญัญาขอเล่ือนเวลาการช าระหน้ีให้เร็วข้ึน   เร่ิมช าระเงินตน้
     งวดแรกเดือนเมษายน  2560  และส้ินสุดสญัญาเดือนพฤศจิกายน  2568  ช าระดอกเบ้ียทุกเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ีย MLR-1.5 ต่อปี ตลอด
     อายสุญัญาเงินกู ้       ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า
     ตามหมายเหตุ  19   ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน) ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุ้นโอนสิทธิรับเงินคา่
     ไฟฟ้า  จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคให้กบัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน  และก าหนดให้ด ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ีย
      จ านวน 1 งวด โดยทยอยให้ครบภายใน 4 เดือน นบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)

                   (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
                             (                                                                                                     )
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            บริษทั  พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ  จ านวน 500 ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 25 เดือน  และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน  120  เดือน  นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  24  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก) ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน   โดยมีอตัราดอกเบ้ีย   MLR - 2  ต่อปี   ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้     ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและ
     เคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19  ค ้าประกนัโดย  บริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั
     (มหาชน) ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และก าหนด
     ใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน  1  งวด   โดยทยอยใหค้รบภายใน  4  เดือน   นบัจากเร่ิมจ าหน่าย
     กระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)   มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ จ านวน 500 ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 25 เดือน และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน 120 เดือน นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  24  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก) ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ีย  MLR - 2  ต่อปี    ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้   ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและ
     เคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19  ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั 
     (มหาชน)     ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน     และ
     ก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน   1   งวด  โดยทยอยใหค้รบภายใน   4   เดือน   นบัจาก
     เร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            บริษทั  ปัตตานี  กรีน จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน
     การเงินภายในประเทศ  จ านวน 1,450  ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 6 เดือน นบัจากวนั COD แต่ไมเ่กิน
     เดือนเมษายน  2563  และช าระหน้ีคืนทั้งหมดตามสญัญาระยะเวลา 96  งวด  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  21  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกู้
     งวดแรก วนัท่ี  9  มีนาคม 2561)  ช าระดอกเบ้ียทกุเดือน  อตัราดอกเบ้ีย  MLR-2 ต่อปี  ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดยการจดจ านอง
     ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19 ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี 
     เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)   ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้ โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคาร
     เป็นผูรั้บเงิน และใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน  2  งวด  ภายใน 2  ปีนบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแส
     ไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD) แต่ไมเ่กินเดือนมิถุนายน 2564
            บริษทั  ทีพีซีเอช  เพาเวอร์  1  จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ   จ านวน  500   ลา้นบาท  โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา  19  เดือน และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน  125  เดือน  นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก   (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  18   เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก)  ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน    โดยมีอตัราดอกเบ้ีย  MLR-1.5  ต่อปี    ระยะเวลา  3  ปี  และ MLR - 1.00  ต่อปี   ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดย
     จดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า  ตามหมายเหตุ  19  ค ้าประกนัโดย
     บริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน)  ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้  โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
     ใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชี  เพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน 1 งวด  โดยทยอยใหค้รบ
     ภายใน 4 เดือน  นบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)

 (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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            บริษทั  พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ  จ านวน 500 ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 25 เดือน  และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน  120  เดือน  นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  24  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก) ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน   โดยมีอตัราดอกเบ้ีย   MLR - 2  ต่อปี   ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้     ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและ
     เคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19  ค ้าประกนัโดย  บริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั
     (มหาชน) ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และก าหนด
     ใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน  1  งวด   โดยทยอยใหค้รบภายใน  4  เดือน   นบัจากเร่ิมจ าหน่าย
     กระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)   มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ จ านวน 500 ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 25 เดือน และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน 120 เดือน นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  24  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก) ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ีย  MLR - 2  ต่อปี    ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้   ค ้าประกนัโดยจดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและ
     เคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19  ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั 
     (มหาชน)     ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน     และ
     ก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน   1   งวด  โดยทยอยใหค้รบภายใน   4   เดือน   นบัจาก
     เร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            บริษทั  ปัตตานี  กรีน จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนัการเงิน
     การเงินภายในประเทศ  จ านวน 1,450  ลา้นบาท โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา 6 เดือน นบัจากวนั COD แต่ไมเ่กิน
     เดือนเมษายน  2563  และช าระหน้ีคืนทั้งหมดตามสญัญาระยะเวลา 96  งวด  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  21  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกู้
     งวดแรก วนัท่ี  9  มีนาคม 2561)  ช าระดอกเบ้ียทกุเดือน  อตัราดอกเบ้ีย  MLR-2 ต่อปี  ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดยการจดจ านอง
     ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า ตามหมายเหตุ 19 ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี 
     เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)   ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้ โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคาร
     เป็นผูรั้บเงิน และใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน  2  งวด  ภายใน 2  ปีนบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแส
     ไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD) แต่ไมเ่กินเดือนมิถุนายน 2564
            บริษทั  ทีพีซีเอช  เพาเวอร์  1  จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ   จ านวน  500   ลา้นบาท  โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา  19  เดือน และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน  125  เดือน  นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก   (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  18   เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก)  ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน    โดยมีอตัราดอกเบ้ีย  MLR-1.5  ต่อปี    ระยะเวลา  3  ปี  และ MLR - 1.00  ต่อปี   ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดย
     จดจ านองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า  ตามหมายเหตุ  19  ค ้าประกนัโดย
     บริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน)  ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้  โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
     ใหก้บัธนาคารเป็นผูรั้บเงิน และก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชี  เพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน 1 งวด  โดยทยอยใหค้รบ
     ภายใน 4 เดือน  นบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)

 (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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            บริษทั  ทีพีซีเอช  เพาเวอร์  2  จ ากดั   ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั   ทีพีซี  เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ    จ านวน  500   ลา้นบาท   โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา  19  เดือน   และช าระคืนหน้ีทั้งหมด
     ตามสญัญาภายใน   125   เดือน   นบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก   (ปลอดช าระหน้ี   ระยะเวลา  18   เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก)  ช าระ
     ดอกเบ้ียทกุเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ีย  MLR-1.5  ต่อปี ระยะเวลา 3 ปี และ MLR - 1.00 ต่อปี ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดยจดจ านอง
     ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า   ตามหมายเหตุ  19 ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี 
     เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน) ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้ โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคารเป็น
     ผูรั้บเงิน และก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน 1 งวด โดยทยอยใหค้รบภายใน 4 เดือนนบัจาก
     เร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            บริษทั  ทีพีซีเอช  เพาเวอร์   5  จ ากดั   ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)  มีวงเงินสินเช่ือจากสถาบนั
     การเงินภายในประเทศ    จ านวน  360  ลา้นบาท  โดยช าระเงินตน้งวดแรกในวนัครบก าหนดระยะเวลา  19  เดือน   และช าระคืนทั้งหมดตาม
     สญัญาภายใน   144  เดือนนบัจากวนัเบิกเงินกูค้ร้ังแรก  (ปลอดช าระหน้ี  ระยะเวลา  18  เดือน  นบัจากวนัท่ีเบิกเงินกูง้วดแรก) ช าระดอกเบ้ีย
     ทกุเดือน  โดยมีอตัราดอกเบ้ีย   MLR - 1.5 ต่อปี  ระยะเวลา  3   ปี   และ  MLR- 1.00  ต่อปี   ตลอดอายสุญัญาเงินกู ้ค ้าประกนัโดยจดจ านอง
     ท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้างและเคร่ืองจกัรพร้อมอุปกรณ์ทั้งหมดในระบบการผลิตกระแสไฟฟ้า  ตามหมายเหตุ  19 ค ้าประกนัโดยบริษทั ทีพีซี    
     เพาเวอร์  โฮลด้ิง  จ ากดั  (มหาชน)  ซ่ึงค  ้าประกนัตามสดัส่วนการถือหุน้   โอนสิทธิรับเงินคา่ไฟฟ้าจากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคใหก้บัธนาคาร
     เป็นผูรั้บเงิน และก าหนดใหด้ ารงเงินสดในบญัชีเพ่ือรองรับการช าระเงินตน้และดอกเบ้ียจ านวน 6  งวด  โดยทยอยใหค้รบภายใน  9  เดือน
     นบัจากเร่ิมจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิงพาณิชย ์(COD)
            สญัญาเงินกูร้ะบขุอ้ปฏิบติัและขอ้จ ากดับางประการ   เช่น  การด ารงอตัราส่วนของหน้ีสินต่อส่วนของผูถื้อหุน้   ขอ้จ ากดัในการจ่าย
     เงินปันผล เป็นตน้

            รายการเคล่ือนไหวของเงินกูย้มืระยะยาวจากสถาบนัการเงิน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 สรุปไดด้งัน้ี

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 2,163,010,000.00 -                           
บวก รับเงินกูย้มื 1,718,630,000.00    150,000,000.00       
หกั จ่ายคืนเงินกูย้มื (331,885,666.27) (7,645,666.27)
รวม 3,549,754,333.73    142,354,333.73       
หกั เงินกูย้มืระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (592,135,730.23) (48,575,730.23)
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 2,957,618,603.50    93,778,603.50         

 (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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28. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงนิ

2562 2561 2562 2561
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 22,329,602.82         15,073,000.85         15,872,948.47         824,338.78              
หกั  หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินส่วน
        ท่ีครบก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (8,512,244.54) (8,334,220.67) (3,477,232.54) (542,414.34)

สุทธิ 13,817,358.28         6,738,780.18 12,395,715.93         281,924.44

            จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายส าหรับสญัญาเช่าการเงินขา้งตน้ มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
ภายใน 1 ปี 9,279,039.88           8,933,826.34           4,048,206.00           572,340.00              
เกิน 1 ปี แต่ไมเ่กิน 5 ปี 14,764,294.71         6,964,517.67           13,316,781.00         286,170.00              

                รวม 24,043,334.59         15,898,344.01 17,364,987.00         858,510.00
หกั  ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคตของ

                              สญัญาเช่าการเงิน (1,713,731.77) (825,343.16) (1,492,038.53) (34,171.22)
มลูคา่ปัจจุบนัของหน้ีสินตามสญัญาเช่า

                              การเงิน 22,329,602.82         15,073,000.85 15,872,948.47         824,338.78

            รายละเอียดเก่ียวกบัสินทรัพยท่ี์เช่าตามสญัญาเช่าการเงิน มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
ยานพาหนะ 15,408,246.19         19,401,645.83         3,174,246.19           3,174,246.19           
เคร่ืองจกัร 37,313,742.05         20,406,542.05         16,907,200.00         -                           

รวม 52,721,988.24         39,808,187.88 20,081,446.19         3,174,246.19
หกั   คา่เส่ือมราคาสะสม (12,093,956.66) (8,205,480.08) (2,737,277.96) (1,106,823.31)
ราคาตามบญัชี 40,628,031.58         31,602,707.80 17,344,168.23         2,067,422.88

 (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)182
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28. หนีสิ้นตามสัญญาเช่าการเงนิ

2562 2561 2562 2561
หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงิน 22,329,602.82         15,073,000.85         15,872,948.47         824,338.78              
หกั  หน้ีสินตามสญัญาเช่าการเงินส่วน
        ท่ีครบก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (8,512,244.54) (8,334,220.67) (3,477,232.54) (542,414.34)

สุทธิ 13,817,358.28         6,738,780.18 12,395,715.93         281,924.44

            จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายส าหรับสญัญาเช่าการเงินขา้งตน้ มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
ภายใน 1 ปี 9,279,039.88           8,933,826.34           4,048,206.00           572,340.00              
เกิน 1 ปี แต่ไมเ่กิน 5 ปี 14,764,294.71         6,964,517.67           13,316,781.00         286,170.00              

                รวม 24,043,334.59         15,898,344.01 17,364,987.00         858,510.00
หกั  ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคตของ

                              สญัญาเช่าการเงิน (1,713,731.77) (825,343.16) (1,492,038.53) (34,171.22)
มลูคา่ปัจจุบนัของหน้ีสินตามสญัญาเช่า

                              การเงิน 22,329,602.82         15,073,000.85 15,872,948.47         824,338.78

            รายละเอียดเก่ียวกบัสินทรัพยท่ี์เช่าตามสญัญาเช่าการเงิน มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
ยานพาหนะ 15,408,246.19         19,401,645.83         3,174,246.19           3,174,246.19           
เคร่ืองจกัร 37,313,742.05         20,406,542.05         16,907,200.00         -                           

รวม 52,721,988.24         39,808,187.88 20,081,446.19         3,174,246.19
หกั   คา่เส่ือมราคาสะสม (12,093,956.66) (8,205,480.08) (2,737,277.96) (1,106,823.31)
ราคาตามบญัชี 40,628,031.58         31,602,707.80 17,344,168.23         2,067,422.88

 (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

29. ประมาณการหนีสิ้นไม่หมุนเวยีนส าหรับผลประโยชน์พนกังาน
            การเปล่ียนแปลงในมลูคา่ปัจจุบนัภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชนพ์นกังาน  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2562  และ 2561

2562 2561 2562 2561

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์
ณ วนัตน้ปี 24,715,661.00         20,269,807.00         17,265,448.00         14,266,024.00         
ตน้ทนุโครงการปัจจุบนัและดอกเบ้ีย 5,826,531.82           5,310,079.00           3,627,807.00           3,144,153.00           
ตน้ทนุบริการในอดีต 583,360.00              -                           548,272.00              -                           
ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังานลดลง -                           -                           -                           -                           
ขาดทนุ (ก าไร) จากการประมาณการ
      ตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั 4,206,907.00           1,063,954.00           2,212,658.00           1,783,450.00           
จ่ายภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน์
      พนกังาน (2,780,972.82) (1,928,179.00) (1,914,408.00) (1,928,179.00)
ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์
ณ วนัส้ินปี 32,551,487.00         24,715,661.00 21,739,777.00         17,265,448.00

            ขอ้สมมติหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ณ วนัท่ีท ารายงาน

งบการเงิน
งบการเงินรวม เฉพาะกิจการ

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562
อตัราคิดลด 2.92-3.46 2.92                         
อตัราการเพ่ิมข้ึนของเงินเดือน 7.17-7.82 7.17                         
อตัราการหมนุเวียนพนกังาน (พนกังานทกุช่วงอาย)ุ 0-28 0-28
อตัราการมรณะ (ตารางมรณะไทย ปี 2560 ) 100.00                     100.00                     
อตัราทพุพลภาพ (ตารางมรณะไทยปี 2560) 10.00                       10.00                       

       ตามท่ีกล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้   4.20.2    บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยไดบ้นัทึกผลกระทบจากพระราชบญัญติั
คุม้ครองแรงงานฉบบัใหมใ่นไตรมาส 2 ปี 2562 แลว้เป็นจ านวน 0.58 ลา้นบาท ส าหรับงบการเงินรวม (เป็นจ านวน 0.55 ลา้นบาท 
ส าหรับงบการเงินเฉพาะกิจการ) 

                          (ลงช่ือ)……………………………………………………….กรรมการตามอ านาจ (ลงช่ือ)………………………….………...…………………….…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

การวเิคราะห์ความอ่อนไหว
       การเปล่ียนแปลงในแต่ละฐานขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผล  ณ วนัท่ีรายงาน  โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืนๆคงท่ี  จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชนท่ี์ก าหนดไวเ้ป็นจ านวน
เงินดงัต่อไปน้ี

เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน ลดลง
ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์
     ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) (1,546,403.00)      1,694,917.00       (703,042.00)         752,669.00          
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต

(เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) 1,651,697.00       (1,543,674.00)      777,945.00          (747,144.00)         
อตัราการหมนุเวียน

(เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) (1,391,565.00)      1,338,815.00       (912,812.00)         823,956.00          

       แมก้ารวิเคราะห์น้ีไมไ่ดค้  านึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าวแต่ไดแ้สดง
ประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ

30. ทุนเรือนหุ้น และใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น/เงินปันผล
      ทนุจดทะเบียนและทนุท่ีออกเรียกช าระแลว้
                 30 .1      ในไตรมาส 1  ปี  2561  บริษทัฯ   ไดรั้บช าระคา่หุ้นสามญัจากการใชใ้บส าคญัแสดงสิทธิ  จ านวน 707,500 หุ้น มลูคา่
                                 หุ้นละ  3.00  บาท  ท าใหบ้ริษทัฯ  มีทนุจดทะเบียนช าระแลว้เป็นจ านวน  567.71 ลา้นบาท  และมีส่วนเกินมลูคา่หุ้น 
                                 จ านวน 219.19 ลา้นบาท  โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทนุท่ีช าระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2561
                 30 .2      ในไตรมาส 2  ปี 2561  บริษทัฯ  ไดรั้บช าระคา่หุ้นสามญัจากการใชใ้บส าคญัแสดงสิทธิ  จ านวน 5,053,877 หุ้น มลูคา่
                                 หุ้นละ  3.00  บาท  ท าใหบ้ริษทัฯ  มีทนุจดทะเบียนช าระแลว้เป็นจ านวน  572.76  ลา้นบาท  และมีส่วนเกินมลูคา่หุ้น 
                                 จ านวน 229.30 ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทนุท่ีช าระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2561
                 30 .3      ในไตรมาส 1  ปี 2562 บริษทัฯ ไดล้ดทนุจดทะเบียนของบริษทั จาก 692,868,493.00 บาท เป็น 572,759,484.00 บาท
                                 โดยลดทนุในส่วนท่ีเตรียมไวส้ าหรับรองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุใหมท่ี่เหลือจากการใชสิ้ทธิจอง
                                 ซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั จ านวน  120,109,009 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว ้หุ้นละ 1.00 บาท และการ
                                 แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัขอ้  4   เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน   โดยบริษทัฯ  จดทะเบียน
                                 ลดทนุและแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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การวเิคราะห์ความอ่อนไหว
       การเปล่ียนแปลงในแต่ละฐานขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผล  ณ วนัท่ีรายงาน  โดยถือวา่ขอ้สมมติฐานอ่ืนๆคงท่ี  จะมีผลกระทบต่อภาระผกูพนัผลประโยชนท่ี์ก าหนดไวเ้ป็นจ านวน
เงินดงัต่อไปน้ี

เพ่ิมข้ึน ลดลง เพ่ิมข้ึน ลดลง
ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์
     ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2562
อตัราคิดลด (เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) (1,546,403.00)      1,694,917.00       (703,042.00)         752,669.00          
การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต

(เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) 1,651,697.00       (1,543,674.00)      777,945.00          (747,144.00)         
อตัราการหมนุเวียน

(เปล่ียนแปลงร้อยละ 0.50 ) (1,391,565.00)      1,338,815.00       (912,812.00)         823,956.00          

       แมก้ารวิเคราะห์น้ีไมไ่ดค้  านึงการกระจายตวัแบบเตม็รูปแบบของกระแสเงินสดท่ีคาดหวงัภายใตโ้ครงการดงักล่าวแต่ไดแ้สดง
ประมาณการความอ่อนไหวของขอ้สมมติฐานต่างๆ

30. ทุนเรือนหุ้น และใบส าคญัแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้น/เงินปันผล
      ทนุจดทะเบียนและทนุท่ีออกเรียกช าระแลว้
                 30 .1      ในไตรมาส 1  ปี  2561  บริษทัฯ   ไดรั้บช าระคา่หุ้นสามญัจากการใชใ้บส าคญัแสดงสิทธิ  จ านวน 707,500 หุ้น มลูคา่
                                 หุ้นละ  3.00  บาท  ท าใหบ้ริษทัฯ  มีทนุจดทะเบียนช าระแลว้เป็นจ านวน  567.71 ลา้นบาท  และมีส่วนเกินมลูคา่หุ้น 
                                 จ านวน 219.19 ลา้นบาท  โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทนุท่ีช าระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 5 เมษายน 2561
                 30 .2      ในไตรมาส 2  ปี 2561  บริษทัฯ  ไดรั้บช าระคา่หุ้นสามญัจากการใชใ้บส าคญัแสดงสิทธิ  จ านวน 5,053,877 หุ้น มลูคา่
                                 หุ้นละ  3.00  บาท  ท าใหบ้ริษทัฯ  มีทนุจดทะเบียนช าระแลว้เป็นจ านวน  572.76  ลา้นบาท  และมีส่วนเกินมลูคา่หุ้น 
                                 จ านวน 229.30 ลา้นบาท โดยบริษทัฯ ไดจ้ดทะเบียนทนุท่ีช าระแลว้กบักระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 4 กรกฎาคม 2561
                 30 .3      ในไตรมาส 1  ปี 2562 บริษทัฯ ไดล้ดทนุจดทะเบียนของบริษทั จาก 692,868,493.00 บาท เป็น 572,759,484.00 บาท
                                 โดยลดทนุในส่วนท่ีเตรียมไวส้ าหรับรองรับการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุใหมท่ี่เหลือจากการใชสิ้ทธิจอง
                                 ซ้ือหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของผูถื้อหุ้นเดิมของบริษทั จ านวน  120,109,009 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว ้หุ้นละ 1.00 บาท และการ
                                 แกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิของบริษทัขอ้  4   เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัการลดทนุจดทะเบียน   โดยบริษทัฯ  จดทะเบียน
                                 ลดทนุและแกไ้ขหนงัสือบริคณห์สนธิกบักรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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31. เงินปันผลจ่าย
      31.1  ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2561  เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2560 
               ในอตัราหุ้นละ 0.05 บาท เป็นจ านวนเงิน 28.38 ลา้นบาท และกนัส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิปี 
                2560 เรียบร้อยแลว้ โดยก าหนดจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี  24  พฤษภาคม  2561   
      31.2  บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ
                31 .2 .1  ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2561  เม่ือวนัท่ี 25 เมษายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับปี  
                               2560  ในอตัราหุ้นละ  0.0563  บาท  เป็นจ านวนเงิน  22.59 ลา้นบาท และกนัส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนร้อยละ
                               5 ของก าไรสุทธิ ปี 2560  เรียบร้อยแลว้ โดยมีการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี  24 พฤษภาคม 2561
                31 .2 .2  ตามรายงานการประชุมสามญัผูถื้อหุ้นประจ าปี 2562 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลส าหรับปี  
                               2561  ในอตัราหุ้นละ 0.0623 บาท  เป็นจ านวนเงิน 24.99 ลา้นบาท  โดยมีการจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี  
                               24 พฤษภาคม 2562
                31 .2 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  4/2562  เม่ือวนัท่ี  7 สิงหาคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหวา่งกาลส าหรับปี  2562  ในอตัราหุ้นละ 0.084  บาท เป็นจ านวนเงิน  33.70  ลา้นบาท โดยมีการจ่ายเงินปันผล
                               ใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 5 กนัยายน 2562 
      31.3  บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั  (มหาชน)
                31 .3 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  1/2561  เม่ือวนัท่ี  22  มกราคม  2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหวา่งกาล   ในอตัรา  1.50  บาท  ต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  30.00  ลา้นบาท  และกนัทนุส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                               ร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31  ธนัวาคม 2560 เป็นจ านวนเงิน 0.54  ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                               ปันผลในวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ ์2561
                31 .3 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2561 เม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหวา่งกาลในอตัรา   1.75   บาท   ต่อหุ้น   รวมเป็นเงิน  35.00  ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15 
                               พฤษภาคม 2561
                31 .3 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2561 เม่ือวนัท่ี 3  สิงหาคม  2561   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหวา่งกาลในอตัรา   1.00  บาทต่อหุ้น    รวมเป็นเงิน    20.00    ลา้นบาท    โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15  
                               สิงหาคม  2561
                31 .3 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 5/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหวา่งกาลในอตัรา    1.00    บาทต่อหุ้น    รวมเป็นเงิน    20.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  14  
                               พฤศจิกายน  2561

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

                31 .3 .5  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562  เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา    1.75    บาทต่อหุ้น   รวมเป็นเงิน    35.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  21  
                               กมุภาพนัธ์  2562
                31 .3 .6  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2562  เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา    1.25    บาทต่อหุ้น   รวมเป็นเงิน    25.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15  
                               พฤษภาคม  2562
                31 .3 .7  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา   1.25   บาทต่อหุ้น      รวมเป็นเงิน   25.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15  
                               สิงหาคม  2562
                31 .3 .8  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2562  เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา  1.25  บาทต่อหุ้น    รวมเป็นเงิน   25.00   ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  19 
                               พฤศจิกายน 2562
      31.4  บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)
               31 .4 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม  2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  5.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 10.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2560  เป็นจ านวนเงิน  2.67  ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2561
               31 .4 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  3/2561  เม่ือวนัท่ี  3  สิงหาคม 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  3.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 6.00  ลา้นบาท   และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 2.05 ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2561
               31 .4 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 4/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  4.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน   8.00  ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นจ านวนเงิน 0.65 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561
               31 .4 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  2/2562  เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน  2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  2.50  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  5.00  ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 0.87 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

                31 .3 .5  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2562  เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา    1.75    บาทต่อหุ้น   รวมเป็นเงิน    35.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  21  
                               กมุภาพนัธ์  2562
                31 .3 .6  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 3/2562  เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา    1.25    บาทต่อหุ้น   รวมเป็นเงิน    25.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15  
                               พฤษภาคม  2562
                31 .3 .7  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา   1.25   บาทต่อหุ้น      รวมเป็นเงิน   25.00    ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  15  
                               สิงหาคม  2562
                31 .3 .8  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2562  เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                               ระหว่างกาลในอตัรา  1.25  บาทต่อหุ้น    รวมเป็นเงิน   25.00   ลา้นบาท   โดยท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี  19 
                               พฤศจิกายน 2562
      31.4  บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)
               31 .4 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม  2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  5.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 10.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน 
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวาคม  2560  เป็นจ านวนเงิน  2.67  ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 23 กมุภาพนัธ์ 2561
               31 .4 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  3/2561  เม่ือวนัท่ี  3  สิงหาคม 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  3.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 6.00  ลา้นบาท   และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 2.05 ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2561
               31 .4 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 4/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  4.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน   8.00  ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561 เป็นจ านวนเงิน 0.65 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561
               31 .4 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  2/2562  เม่ือวนัท่ี 22 เมษายน  2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  2.50  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  5.00  ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 0.87 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

               31 .4 .5  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 3/2562  เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  5.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 10.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน 2562 เป็นจ านวนเงิน  0.94  ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562
               31 .4 .6  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 6/2562 เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 2.50 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 5.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.29 ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2562
      31.5  บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)
               31 .5 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2561  เม่ือวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  2.50  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  5.00  ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2560 เป็นจ านวนเงิน 3.65 ลา้นบาท  โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผล ในวนัท่ี 22 มีนาคม  2561
               31 .5 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  3/2561  เม่ือวนัท่ี  24 เมษายน 2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา  7.50  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 15.00  ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31  ธนัวาคม 2560 เป็นจ านวนเงิน 1.54  ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2561
               31 .5 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  4/2561  เม่ือวนัท่ี  3 สิงหาคม  2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 12.50 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 1.91 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 20 สิงหาคม 2561
               31 .5 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 5/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 20.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 40.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 1.96 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561
               31 .5 .5  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2562  เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 12.00 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 24.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ  ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจ านวนเงิน 1.80 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผล ในวนัท่ี 21 กมุภาพนัธ์ 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

               31 .5 .6  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  3/2562  เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2562   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 10.00 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 20.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.59 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผล ในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562
               31 .5 .7  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 5/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 12.50 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน  2562  เป็นจ านวนเงิน  1.86  ลา้นบาท  โดยท าการ
                              จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562
               31 .5 .8  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี  7/2562   เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 15.00 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 30.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวด ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.94  ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562
      31.6  บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)
               31 .6 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 4/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย  เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 4.90 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561
               31 .6 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจ านวนเงิน 1.64  ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี  21 กมุภาพนัธ์ 2562 
               31 .6 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  4/2562  เม่ือวนัท่ี 19  เมษายน  2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.53 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
               31 .6 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  6/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน 2562  เป็นจ านวนเงิน 1.08 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)188



บมจ. ไทยโพลีคอนส์

               31 .5 .6  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  3/2562  เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2562   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 10.00 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 20.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.59 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผล ในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562
               31 .5 .7  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 5/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 12.50 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน  2562  เป็นจ านวนเงิน  1.86  ลา้นบาท  โดยท าการ
                              จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562
               31 .5 .8  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี  7/2562   เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 15.00 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 30.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวด ส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.94  ลา้นบาท โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562
      31.6  บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)
               31 .6 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 4/2561 เม่ือวนัท่ี 5 พฤศจิกายน 2561 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย  เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2561  เป็นจ านวนเงิน 4.90 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 14 พฤศจิกายน 2561
               31 .6 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2562 เม่ือวนัท่ี 14 มกราคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2561 เป็นจ านวนเงิน 1.64  ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี  21 กมุภาพนัธ์ 2562 
               31 .6 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  4/2562  เม่ือวนัท่ี 19  เมษายน  2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.00  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.53 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562 
               31 .6 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี  6/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน 2562  เป็นจ านวนเงิน 1.08 ลา้นบาท  โดยท าการจ่าย
                              เงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

               31 .6 .5  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 9/2562  เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.40 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 35.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ   5  ของก าไรสุทธิ   ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 30 กนัยายน 2562  เป็นจ านวนเงิน  1.78  ลา้นบาท  โดยท าการ
                              จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2562
      31.7  บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทั  ทีพีซี  เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน)  
               31 .7 .1  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 7/2561  เม่ือวนัท่ี  3  ธนัวาคม 2561  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล  ในอตัรา 0.40 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 10.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 ตุลาคม 2561 เป็นจ านวนเงิน 0.64 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 20 ธนัวาคม 2561
               31 .7 .2  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  2/2562  เม่ือวนัท่ี 19 เมษายน 2562   มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา  0.35  บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  8.75  ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมาย เป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี 31 มีนาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.33 ลา้นบาท โดยท าการจ่ายเงิน
                              ปันผลในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2562
               31 .7 .3  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาล ในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 25.00 ลา้นบาท  และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30  มิถุนายน  2562  เป็นจ านวนเงิน  1.65  ลา้นบาท  โดยท าการ
                              จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 15 สิงหาคม 2562
               31 .7 .4  ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 6/2562 เม่ือวนัท่ี 21 ตุลาคม 2562 มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผล
                              ระหว่างกาลในอตัรา 1.20 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 30.00 ลา้นบาท และไดก้นัทุนส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวน
                              ร้อยละ 5   ของก าไรสุทธิ  ส าหรับงวดส้ินสุดวนัท่ี  30 กนัยายน 2562  เป็นจ านวนเงิน 1.83 ลา้นบาท  โดยท าการ
                              จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 12 พฤศจิกายน 2562

32. ทุนส ำรองตำมกฎหมำย
              บริษทัฯ  ตอ้งจดัสรรทุนส ารองตามกฎหมายอยา่งนอ้ยร้อยละ  5  ของก าไรสุทธิประจ างวดหกัดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา  (ถา้มี)  
      จนกว่าจะครบร้อยละ 10  ของทุนจดทะเบียนของบริษทั ตามพระราชบญัญติับริษทัมหาชน จ ากดั พ.ศ. 2535 โดยทุนส ารองตามกฎหมาย
      ไมส่ามารถน ามาจ่ายเงินปันผลได ้

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )
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33.  ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน
                  ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปี ดว้ยจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ โดยวิธีถวัเฉล่ีย

ถ่วงน ้าหนกัแสดงไดด้งัน้ี
                 ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

2562 2561 2562 2561

ก าไรส าหรับปี 95,265,438.47     157,788,627.82       103,709,081.93    61,928,446.70     

จ านวนหุ้นสามญัท่ีออก ณ วนัตน้ปี 572,759,484        566,998,107 572,759,484         566,998,107
ผลกระทบจากการออกหุ้นสามญั -                       3,112,325               -                        3,112,325            
จ านวนหุ้นสามญัโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั 572,759,484        570,110,432 572,759,484         570,110,432

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 0.17 0.28 0.18 0.11

34. สัญญำและข้อตกลงที่ส ำคญั
              กลุ่มบริษทัยอ่ยไดท้  าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ประเภทการรับซ้ือไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากส าหรับ
     การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน   กลุ่มบริษทัยอ่ยไดมี้การท าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า   การรับซ้ือไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มาก
     ส าหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนกบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นแบบ Feed-in-Tariff  (FiT)  มีดงัน้ี

บริษทั พ้ืนท่ีโครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า
     บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2556
      บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่  จ ากดั จงัหวดันครสวรรค์ เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิง

พาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 12 ตุลาคม 2558
      บริษทั ทุ่งสงั  กรีน จ ากดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้

เม่ือวนัท่ี 3 ตุลาคม 2559
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั จงัหวดัพทัลุง เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้

เม่ือวนัท่ี 7 กรกฎาคม 2560

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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33.  ก ำไรต่อหุ้นขั้นพื้นฐำน
                  ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ค านวณโดยการหารก าไรส าหรับปี ดว้ยจ านวนหุ้นสามญัท่ีออกจ าหน่ายและเรียกช าระแลว้ โดยวิธีถวัเฉล่ีย

ถ่วงน ้าหนกัแสดงไดด้งัน้ี
                 ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

2562 2561 2562 2561

ก าไรส าหรับปี 95,265,438.47     157,788,627.82       103,709,081.93    61,928,446.70     

จ านวนหุ้นสามญัท่ีออก ณ วนัตน้ปี 572,759,484        566,998,107 572,759,484         566,998,107
ผลกระทบจากการออกหุ้นสามญั -                       3,112,325               -                        3,112,325            
จ านวนหุ้นสามญัโดยวิธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั 572,759,484        570,110,432 572,759,484         570,110,432

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน 0.17 0.28 0.18 0.11

34. สัญญำและข้อตกลงที่ส ำคญั
              กลุ่มบริษทัยอ่ยไดท้  าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้ากบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค ประเภทการรับซ้ือไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากส าหรับ
     การผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน   กลุ่มบริษทัยอ่ยไดมี้การท าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า   การรับซ้ือไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มาก
     ส าหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียนกบัการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค เป็นแบบ Feed-in-Tariff  (FiT)  มีดงัน้ี

บริษทั พ้ืนท่ีโครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า
     บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 15 มีนาคม 2556
      บริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่  จ ากดั จงัหวดันครสวรรค์ เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าในเชิง

พาณิชย ์เม่ือวนัท่ี 12 ตุลาคม 2558
      บริษทั ทุ่งสงั  กรีน จ ากดั จงัหวดันครศรีธรรมราช เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้

เม่ือวนัท่ี 3 ตุลาคม 2559
     บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั จงัหวดัพทัลุง เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้

เม่ือวนัท่ี 7 กรกฎาคม 2560

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                   (                                                                                                              )

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
บาท
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บริษทั พ้ืนท่ีโครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า
     บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั จงัหวดัสตูล เร่ิมด าเนินการจ าหน่ายกระแสไฟฟ้าแลว้ 

เม่ือวนัท่ี 9 กมุภาพนัธ ์2561
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั จงัหวดัยะลา ยงัไมเ่ร่ิมด าเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั จงัหวดัยะลา ยงัไมเ่ร่ิมด าเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)
     บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั จงัหวดันราธิวาส ยงัไมเ่ร่ิมด าเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)

              บริษทัยอ่ยไดท้  าสญัญาซ้ือขายไฟฟ้า  การรับซ้ือไฟฟ้าจากผูผ้ลิตไฟฟ้าขนาดเลก็มากส าหรับการผลิตไฟฟ้าจากพลงังานหมนุเวียน 
     กบัการไฟฟ้าฝ่ายผลิต เป็นแบบ Adder ดงัน้ี

บริษทั พ้ืนท่ีโครงการ ระยะเวลาการขายไฟฟ้า
     บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั จงัหวดัปัตตานี ยงัไมเ่ร่ิมด าเนินงาน(อยูร่ะหวา่งก่อสร้าง)

35. ภาษเีงินได้
            กลุ่มบริษทับนัทึกภาษีเงินไดไ้วเ้ทา่กบัจ านวนเงินท่ีจะตอ้งจ่ายจริงตามกฎหมายภาษีอากรในอตัราร้อยละ 20 และในอตัราร้อยละ 3 
      ของก าไรส าหรับงวด   กรณีท่ีบริษทัประกอบกิจการการใหบ้ริการท่ีมีสถานประกอบการตั้งอยูใ่นเขตพฒันาพิเศษเศรษฐกิจเฉพาะกิจ
      ตามพระราชกฤษฎีกาฉบบัท่ี 466

36. ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ
            รายการคา่ใชจ่้ายตามลกัษณะท่ีส าคญัส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561

 2562 2561  2562 2561
วสัดุก่อสร้างและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 795,637,742.15    846,872,048.49     1,303,438,762.73     976,713,197.12      
ซ้ือท่ีดินและจ่ายคา่แรงผูรั้บเหมา (379,681,859.32) 48,067,535.56       -                            -                          
การเปล่ียนแปลงในท่ีดินงานระหวา่งก่อสร้าง (179,122,700.73) 32,057,486.97 -                            -                          
คา่จา้งเหมา 761,587,885.01    490,451,934.42     1,653,557,577.38     559,502,512.00      
คา่ใชจ่้ายเก่ียวกบัพนกังาน 308,148,365.00    259,045,834.12     223,321,035.55        210,776,154.15      
คา่ตอบแทนกรรมการ 13,397,500.00      13,249,400.00       4,820,000.00            4,830,000.00          
คา่ตอบแทนผูบ้ริหาร
    - บนัทึกรวมอยูใ่นคา่ใชจ่้ายในการบริหาร 40,404,940.69      33,122,451.41       23,472,772.22          17,522,356.85        
คา่เส่ือมราคาและคา่ตดัจ าหน่าย 167,344,148.51    156,108,515.60     14,247,759.89          12,650,730.43        
คา่ท่ีปรึกษาและบริหารจดัการโรงไฟฟ้า 414,532,291.38    504,204,287.71     -                            -                          
คา่เช้ือเพลิง 124,800,254.15    131,020,601.09     -                            -                          

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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37. ค่าใช้จ่ายภาษเีงินได้ / ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี
            37.1  คา่ใชจ่้ายภาษีเงินไดส้ าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดด้งัน้ี

 2562 2561  2562 2561
ภาษเีงินได้ปัจจุบัน :
ภาษีเงินไดนิ้ติบคุคลส าหรับปี 28,215,627.17      4,549,134.57         27,873,485.14          4,511,156.10          
ภาษเีงินได้รอการตดับัญชี :
ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผล
    แตกต่างชัว่คราวและการกลบัรายการผล
    แตกต่างชัว่คราว (42,446,298.18) 1,031,070.74 (3,104,587.69) 9,969,460.93
คา่ใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น
    งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ (14,230,671.01)     5,580,205.31 24,768,897.45          14,480,617.03

ภาษีเงินไดท่ี้รับรู้ในก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน
ภาษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบั
    ก าไร(ขาดทนุ)จากการประมาณการตามหลกั
           คณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับ
           ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน (446,706.60) (356,690.00) (442,531.60) (356,690.00)
คา่ใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น
    งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จอ่ืน (446,706.60)          (356,690.00) (442,531.60) (356,690.00)

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                (                                                                                                          )

งบการเงินรวม

งบก าไรขาดทนุเบด็เสร็จ

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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      37.2  รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหวา่งค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของก าไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใช ้ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 
               31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 สามารถแสดงไดด้งัน้ี

รายไดท่ี้ได้ รายไดท่ี้ไม่ได้ รายไดท่ี้ได้ รายไดท่ี้ไม่ได้
รับการยกเวน้ รับการยกเวน้ รับการยกเวน้ รับการยกเวน้
ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้ ภาษีเงินได้

ก  าไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 678,608,781.51     (166,713,362.42) 657,986,105.30     (79,538,635.62)
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล -                        20% -                        20%
ก าไร(ขาดทุน)ทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
        คูณอตัราภาษี -                        (33,342,672.48) -                        (15,907,727.12)
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ :
        รายการตอ้งห้ามทางภาษี -                        5,952,816.41         -                        6,845,212.70
        ผลขาดทุนทางภาษีท่ีไม่ใชสิ้ทธิ -                        15,201,006.90       -                        8,732,665.97         
        รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัเพ่ิม -                        (837,115.06) -                        (795,770.13)
       อ่ืน ๆ -                        (2,812,410.98) -                        5,098,119.70         
ผลกระทบต่อภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี
       จากการท างบการเงินรวม -                        1,607,704.20         -                        1,607,704.19         
ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น
        งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ -                        (14,230,671.01) -                        5,580,205.31
        อตัราภาษีเงินไดท่ี้แทจ้ริง -                        8.54% -                        (7.02)%

2562 2561
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 128,477,979.38     76,409,063.73       
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 20% 20%
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล
        คูณอตัราภาษี 25,695,595.88       15,281,812.75       
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ :
        รายการตอ้งห้ามทางภาษี 4,754,408.46         2,905,699.35
        รายจ่ายท่ีมีสิทธิหกัเพ่ิม (837,115.06) (787,103.33)
        รายไดท่ี้ไดรั้บยกเวน้ภาษี (4,843,991.83) (2,919,791.74)
ค่าใชจ่้าย(รายได)้ภาษีเงินไดท่ี้แสดงอยูใ่น
        งบก าไรขาดทุนเบด็เสร็จ 24,768,897.45       14,480,617.03       
        อตัราภาษีเงินไดท่ี้แทจ้ริง 19.28% 18.95%

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                (                                                                                                      )

2561
งบการเงินรวม (บาท)

2562
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      37.3  ส่วนประกอบของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561
               ประกอบดว้ยรายการดงัต่อไปน้ี

2562 2561 2562 2561
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 
     ค่าเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ 9,870,674.96         9,870,674.96         9,830,674.96         9,830,674.96         
     ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังาน 4,996,185.00         4,050,806.60         4,347,955.40         3,453,089.60         
     ประมาณการงานซ่อม 13,767,567.47       9,913,284.74         13,767,567.47       9,913,284.74         
     ประมาณการหน้ีสินท่ีคาดวา่จะเกิดข้ึน 246,846.22            1,448,875.46         246,846.22            1,448,875.46         
     ขาดทุนสะสม 17,861,213.05       14,057,347.70       -                        -                        
     ก าไรระหวา่งกนัรอรับรู้- สินทรัพยสุ์ทธิ
          ของโรงไฟฟ้า 83,550,168.88       49,593,892.89       -                        -                        

รวม 130,292,655.58     88,934,882.35 28,193,044.05       24,645,924.76
หกั  ค่าเผ่ือการดอ้ยค่า (19,195,454.93) (20,557,120.12) (9,830,674.96) (9,830,674.96)
สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี  - สุทธิ 111,097,200.65     68,377,762.23 18,362,369.09       14,815,249.80

              ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย เป็นบริษทัท่ีลงทุนในบริษทัอ่ืนท่ีประกอบ
      ธุรกิจโรงไฟฟ้าจากพลงังานหมุนเวียนเป็นหลกั      มีรายไดห้ลกัจากเงินปันผลจากบริษทัยอ่ยและกิจการร่วมคา้     ซ่ึงรายไดจ้ากเงินปันผล
      รับจากธุรกิจท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล   ท าให้ไม่มีโอกาสการใชสิ้ทธิสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดั
      บญัชี จ านวน 9.36 ลา้นบาท จึงตั้งค่าเผ่ือการดอ้ยค่าของสินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อตดัทั้งจ  านวน

38. ค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหาร
              ค่าตอบแทนกรรมการน้ีเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ายให้แก่กรรมการของบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  ตามมาตรา  90  ของพระราชบญัญติั
      บริษทัมหาชนจ ากดั โดยไม่รวมเงินเดือนและประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้งท่ีจ่ายให้กบักรรมการ 
              ค่าตอบแทนผูบ้ริหารเป็นค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเงินเดือน    ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืนให้แก่กรรมการและผูบ้ริหาร   ตามนิยาม
      ในประกาศของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพยแ์ละตลาดหลกัทรัพย ์  อนัไดแ้ก่    ผูจ้ดัการหรือผูด้  ารงต าแหน่งระดบับริหาร
      ส่ีรายแรกต่อจากผูจ้ดัการลงมา  และผูซ่ึ้งด ารงต าแหน่งเทียบเท่าผูด้  ารงต าแหน่งระดบัผูบ้ริหารรายท่ีส่ีทุกราย 

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
                (                                                                                                      )

บาท
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ
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39. ข้อมูลทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน
              ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯ ท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่ง
      สม ่าเสมอ เพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน
              กลุ่มบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกั คือ การรับเหมาก่อสร้าง บริษทัยอ่ยด าเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกั คือ 1) การรับเหมาก่อสร้าง 
      2) พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 3) ขายสินคา้และบริการ   4) ขายพลงังาน
              จ าแนกตามส่วนงาน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง 4,009.15    2,108.60    -             -             -          -          -          -          (1,911.84) (445.05) 2,097.31    1,663.55

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า -            -            1,642.02    1,560.12    -          -          -          -          -             -          1,642.02    1,560.12

รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -            -            -             -             53.61      113.32    -          -          -             -          53.61         113.32

รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ -            -            -             -             -          -          39.49      53.73      (34.41) (24.09) 5.08           29.64         

ตน้ทุนงานรับเหมาก่อสร้าง (3,699.47) (1,887.41) -             -             -          -          -          -          1,736.09    383.80    (1,963.38) (1,503.61)

ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า -            -            (891.14) (823.82) -          -          -          -          8.04           8.04        (883.10) (815.78)

ตน้ทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -            -            -             -             (36.13) (80.13) -          -          0.01           -          (36.12) (80.13)

ตน้ทุนจากการขายสินคา้และบริการ -            -            -             -             -          -          (37.37) (47.39) 32.68         22.83      (4.69) (24.56)

ก าไร(ขาดทุน)จากการ

       ด าเนินงานตามส่วนงาน 309.68       221.19 750.88       736.30 17.48      33.19 2.12        6.34        (169.43) (54.47) 910.73       942.55

รายไดอ่ื้น 71.58         66.57         13.51         9.84           1.22        4.42        0.61        0.38        (38.40)        (25.91) 48.52         55.30

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายและ

       ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (187.83)     (171.47)     (99.18)        (94.19)        (16.93)     (22.86)     (2.34)       (3.70)       0.11           0.40        (306.17)      (291.82)

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร (23.47)       (17.52)       (16.93)        (15.60)        -          -          -          -          -             -          (40.40)        (33.12)

(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผ่ือ

       หน้ีงสงสยัจะสูญ (15.13)       (0.30)         (6.34)          -             -          -          (0.25)       (0.25)       2.69           (2.07)       (19.03)        (2.62)

ขาดทุนจากการด าเนินงานท่ียกเลิก -            -            (1.16)          -             -          -          -          -          -             -          (1.16)          -             

ตน้ทุนทางการเงิน (16.84)       (22.80)       (78.81)        (81.73)        (7.64)       (8.49)       (0.25)       (0.31)       13.71         15.43      (89.83)        (97.90)

ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จาก

      เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -            -            13.62         6.43           -          -          -          -          (4.39)          (0.38)       9.23           6.05

รายได(้ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงินได้ (19.26)       (14.48)       (0.39)          (0.30)          0.04        (1.56)       (0.11)       (0.32)       33.96         11.09      14.24         (5.57)

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี 118.73       61.19 575.20       560.75 (5.83)       4.70 (0.22)       2.14 (161.75)      (55.91) 526.13       572.87

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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งบการเงินรวม

ส่วนงาน ส่วนงาน ส่วนงาน ส่วนงาน

ขายสินคา้และบริการ
รายการตดับญัชี รวม

รับเหมาก่อสร้าง ขายไฟฟ้า ขายอสงัหาริมทรัพย์
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39. ข้อมูลทางการเงนิจ าแนกตามส่วนงาน
              ขอ้มูลส่วนงานด าเนินงานท่ีน าเสนอน้ีสอดคลอ้งกบัรายงานภายในของบริษทัฯ ท่ีผูมี้อ  านาจตดัสินใจสูงสุดดา้นด าเนินงานไดรั้บและสอบทานอยา่ง
      สม ่าเสมอ เพ่ือใชใ้นการตดัสินใจในการจดัสรรทรัพยากรให้กบัส่วนงานและประเมินผลการด าเนินงานของส่วนงาน
              กลุ่มบริษทัฯ ด าเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกั คือ การรับเหมาก่อสร้าง บริษทัยอ่ยด าเนินธุรกิจบนส่วนงานหลกั คือ 1) การรับเหมาก่อสร้าง 
      2) พฒันาอสงัหาริมทรัพย ์ 3) ขายสินคา้และบริการ   4) ขายพลงังาน
              จ าแนกตามส่วนงาน ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 มีดงัน้ี

2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561 2562 2561

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง 4,009.15    2,108.60    -             -             -          -          -          -          (1,911.84) (445.05) 2,097.31    1,663.55

รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า -            -            1,642.02    1,560.12    -          -          -          -          -             -          1,642.02    1,560.12

รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -            -            -             -             53.61      113.32    -          -          -             -          53.61         113.32

รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ -            -            -             -             -          -          39.49      53.73      (34.41) (24.09) 5.08           29.64         

ตน้ทุนงานรับเหมาก่อสร้าง (3,699.47) (1,887.41) -             -             -          -          -          -          1,736.09    383.80    (1,963.38) (1,503.61)

ตน้ทุนจากการขายไฟฟ้า -            -            (891.14) (823.82) -          -          -          -          8.04           8.04        (883.10) (815.78)

ตน้ทุนจากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -            -            -             -             (36.13) (80.13) -          -          0.01           -          (36.12) (80.13)

ตน้ทุนจากการขายสินคา้และบริการ -            -            -             -             -          -          (37.37) (47.39) 32.68         22.83      (4.69) (24.56)

ก าไร(ขาดทุน)จากการ

       ด าเนินงานตามส่วนงาน 309.68       221.19 750.88       736.30 17.48      33.19 2.12        6.34        (169.43) (54.47) 910.73       942.55

รายไดอ่ื้น 71.58         66.57         13.51         9.84           1.22        4.42        0.61        0.38        (38.40)        (25.91) 48.52         55.30

ตน้ทุนในการจดัจ าหน่ายและ

       ค่าใช้จ่ายในการบริหาร (187.83)     (171.47)     (99.18)        (94.19)        (16.93)     (22.86)     (2.34)       (3.70)       0.11           0.40        (306.17)      (291.82)

ค่าตอบแทนผูบ้ริหาร (23.47)       (17.52)       (16.93)        (15.60)        -          -          -          -          -             -          (40.40)        (33.12)

(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัค่าเผ่ือ

       หน้ีงสงสยัจะสูญ (15.13)       (0.30)         (6.34)          -             -          -          (0.25)       (0.25)       2.69           (2.07)       (19.03)        (2.62)

ขาดทุนจากการด าเนินงานท่ียกเลิก -            -            (1.16)          -             -          -          -          -          -             -          (1.16)          -             

ตน้ทุนทางการเงิน (16.84)       (22.80)       (78.81)        (81.73)        (7.64)       (8.49)       (0.25)       (0.31)       13.71         15.43      (89.83)        (97.90)

ส่วนแบ่งก าไร(ขาดทุน)จาก

      เงินลงทุนในกิจการร่วมคา้ -            -            13.62         6.43           -          -          -          -          (4.39)          (0.38)       9.23           6.05

รายได(้ค่าใช้จ่าย)ภาษีเงินได้ (19.26)       (14.48)       (0.39)          (0.30)          0.04        (1.56)       (0.11)       (0.32)       33.96         11.09      14.24         (5.57)

ก าไร(ขาดทุน)ส าหรับปี 118.73       61.19 575.20       560.75 (5.83)       4.70 (0.22)       2.14 (161.75)      (55.91) 526.13       572.87

(ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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(ลา้นบาท)

งบการเงินรวม

ส่วนงาน ส่วนงาน ส่วนงาน ส่วนงาน
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40. เงนิกองทุนส ำรองเลีย้งชีพพนักงำน
              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้ดัตั้งเงินกองทุนส ำรองเล้ียงชีพพนกังำนตำมควำมในพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ .ศ. 2530
      ตำมระเบียบกองทุน    พนกังำนจ่ำยสะสมเขำ้กองทุนในอตัรำร้อยละ   3 - 10   ของเงินเดือนแต่ละเดือนและบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจ่ำย
      สมทบในอตัรำร้อยละ  3 - 10  ของเงินเดือนพนกังำน   บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยไดแ้ต่งตั้งผูจ้ดักำรกองทุนเพ่ือบริหำรกองทุนให้เป็นไป
      ตำมขอ้ก ำหนดของกฎกระทรวงฉบบัท่ี 2  (พ.ศ.2532)   ออกตำมควำมในพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530
              เม่ือวนัท่ี  14  มีนำคม  2559 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดแ้กไ้ขขอ้บงัคบักำรจ่ำยเงินสะสม  และจ่ำยสมทบเขำ้กองทุน โดยพนกังำน
      จ่ำยสะสมเขำ้กองทุนในอตัรำร้อยละ  3 - 15  ของเงินเดือนแต่ละเดือน  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจ่ำยสมทบในอตัรำ ร้อยละ 3 - 10
              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย   ไดจ่้ำยเงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพพนกังำน  ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวำคม  2562   และ  2561 
      จ ำนวน 5,500,959.75 บำท และ 5,641,003.81 บำท ตำมล ำดบั

41. เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ
              บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไม่มีนโยบำยท่ีจะประกอบธุรกรรมตรำสำรทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์เพ่ือกำรเก็งก ำไรหรือกำรคำ้
      41.1  ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง
               ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่องหรือควำมเส่ียงในกำรระดมทุน คือ ควำมเส่ียงท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะเผชิญกบัควำมยุง่ยำกในกำร
      ระดมทุนให้เพียงพอและทนัเวลำต่อกำรปฏิบติัตำมภำระผกูพนัท่ีระบุไวใ้นเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่องอำจเกิดจำก
      กำรท่ีกิจกำรไม่สำมำรถขำยสินทรัพยท์ำงกำรเงินไดท้นัเวลำดว้ยรำคำท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ำยติุธรรม
      41.2  ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ีย
               เป็นควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงระดบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคต เน่ืองจำกบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีเงินกูย้มื
      จำกสถำบนักำรเงินแต่ส่วนใหญ่เป็นเงินกูย้มืระยะยำว  ดงันั้นควำมเส่ียงในเร่ืองอตัรำดอกเบ้ียจึงไม่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่บริษทัฯ  
      และบริษทัยอ่ย     ประกอบกบักำรท่ีกิจกำรจะมีกำรขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขกำรกูย้มืหรือมีกำรหำแหล่งเงินกูใ้หม่ท่ีมีภำระดอกเบ้ียต ่ำ
      มำทดแทนแหล่งเงินกูเ้ดิม
      41.3  ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ
               บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีของกิจกำร  อยำ่งไรก็ตำม   หำกมีลูกหน้ีท่ีบริษทัฯ 
      และบริษทัยอ่ยคำดวำ่อำจจะมีปัญหำดำ้นกำรช ำระเงินแลว้ผูบ้ริหำรของกิจกำรมีนโยบำยท่ีจะบนัทึกค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญให้เพียงพอ
      กบัโอกำสท่ีจะเกิดควำมสูญเสียดงักล่ำว
      41.4  มูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
               รำคำตำมบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงิน อนัไดแ้ก่   เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด   ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี
      หมุนเวียนอ่ืน   เงินให้กูย้มืระยะสั้น   ลูกหน้ีเงินประกนัผลงำน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน   เจำ้หน้ี
      กำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน  หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน และเจำ้หน้ีเงินประกนัผลงำน มีมูลค่ำใกลเ้คียงกบัมูลค่ำยติุธรรม

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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40. เงนิกองทุนส ำรองเลีย้งชีพพนักงำน
              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย ไดจ้ดัตั้งเงินกองทุนส ำรองเล้ียงชีพพนกังำนตำมควำมในพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ .ศ. 2530
      ตำมระเบียบกองทุน    พนกังำนจ่ำยสะสมเขำ้กองทุนในอตัรำร้อยละ   3 - 10   ของเงินเดือนแต่ละเดือนและบริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจ่ำย
      สมทบในอตัรำร้อยละ  3 - 10  ของเงินเดือนพนกังำน   บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยไดแ้ต่งตั้งผูจ้ดักำรกองทุนเพ่ือบริหำรกองทุนให้เป็นไป
      ตำมขอ้ก ำหนดของกฎกระทรวงฉบบัท่ี 2  (พ.ศ.2532)   ออกตำมควำมในพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530
              เม่ือวนัท่ี  14  มีนำคม  2559 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยไดแ้กไ้ขขอ้บงัคบักำรจ่ำยเงินสะสม  และจ่ำยสมทบเขำ้กองทุน โดยพนกังำน
      จ่ำยสะสมเขำ้กองทุนในอตัรำร้อยละ  3 - 15  ของเงินเดือนแต่ละเดือน  บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยจ่ำยสมทบในอตัรำ ร้อยละ 3 - 10
              บริษทัฯ และบริษทัยอ่ย   ไดจ่้ำยเงินสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพพนกังำน  ส ำหรับปีส้ินสุดวนัท่ี  31  ธนัวำคม  2562   และ  2561 
      จ ำนวน 5,500,959.75 บำท และ 5,641,003.81 บำท ตำมล ำดบั

41. เคร่ืองมือทำงกำรเงนิ
              บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ยไม่มีนโยบำยท่ีจะประกอบธุรกรรมตรำสำรทำงกำรเงินท่ีเป็นตรำสำรอนุพนัธ์เพ่ือกำรเก็งก ำไรหรือกำรคำ้
      41.1  ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่อง
               ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่องหรือควำมเส่ียงในกำรระดมทุน คือ ควำมเส่ียงท่ีบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยจะเผชิญกบัควำมยุง่ยำกในกำร
      ระดมทุนให้เพียงพอและทนัเวลำต่อกำรปฏิบติัตำมภำระผกูพนัท่ีระบุไวใ้นเคร่ืองมือทำงกำรเงิน ควำมเส่ียงดำ้นสภำพคล่องอำจเกิดจำก
      กำรท่ีกิจกำรไม่สำมำรถขำยสินทรัพยท์ำงกำรเงินไดท้นัเวลำดว้ยรำคำท่ีใกลเ้คียงกบัมูลค่ำยติุธรรม
      41.2  ควำมเส่ียงจำกอตัรำดอกเบ้ีย
               เป็นควำมเส่ียงท่ีเกิดจำกกำรเปล่ียนแปลงระดบัอตัรำดอกเบ้ียท่ีอำจเกิดข้ึนในอนำคต เน่ืองจำกบริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีเงินกูย้มื
      จำกสถำบนักำรเงินแต่ส่วนใหญ่เป็นเงินกูย้มืระยะยำว  ดงันั้นควำมเส่ียงในเร่ืองอตัรำดอกเบ้ียจึงไม่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยแก่บริษทัฯ  
      และบริษทัยอ่ย     ประกอบกบักำรท่ีกิจกำรจะมีกำรขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขกำรกูย้มืหรือมีกำรหำแหล่งเงินกูใ้หม่ท่ีมีภำระดอกเบ้ียต ่ำ
      มำทดแทนแหล่งเงินกูเ้ดิม
      41.3  ควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือ
               บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีควำมเส่ียงดำ้นกำรให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีของกิจกำร  อยำ่งไรก็ตำม   หำกมีลูกหน้ีท่ีบริษทัฯ 
      และบริษทัยอ่ยคำดวำ่อำจจะมีปัญหำดำ้นกำรช ำระเงินแลว้ผูบ้ริหำรของกิจกำรมีนโยบำยท่ีจะบนัทึกค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญให้เพียงพอ
      กบัโอกำสท่ีจะเกิดควำมสูญเสียดงักล่ำว
      41.4  มูลค่ำยติุธรรมของเคร่ืองมือทำงกำรเงิน
               รำคำตำมบญัชีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทำงกำรเงิน อนัไดแ้ก่   เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด   ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ี
      หมุนเวียนอ่ืน   เงินให้กูย้มืระยะสั้น   ลูกหน้ีเงินประกนัผลงำน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน   เจำ้หน้ี
      กำรคำ้และเจำ้หน้ีหมุนเวียนอ่ืน  หน้ีสินตำมสญัญำเช่ำกำรเงิน และเจำ้หน้ีเงินประกนัผลงำน มีมูลค่ำใกลเ้คียงกบัมูลค่ำยติุธรรม

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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      41.5  ควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียน
               บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีควำมเส่ียงจำกอตัรำแลกเปล่ียนอนัเก่ียวเน่ืองจำกกำรซ้ือวสัดุก่อสร้ำงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ บริษทัฯ และ
      บริษทัยอ่ยไดต้กลงท ำสญัญำซ้ือขำยเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำ     เพ่ือใชเ้ป็นเคร่ืองมือในกำรป้องกนัควำมเส่ียงซ่ึงสญัญำดงักล่ำวมีอำยุ
      ไม่เกินหน่ึงปี
               บริษทัฯ   และบริษทัยอ่ยมีสญัญำซ้ือเงินตรำต่ำงประเทศล่วงหน้ำคงเหลือ ดงัน้ี

2562 2561 2562 2561
สกุลเงินดอลลำร์สหรัฐอเมริกำ 30.22 - 30.26 32.47 - 33.06 3,458,000.00      4,958,000.00      

42. ภำระผูกพันและหนีสิ้นที่อำจจะเกดิขึน้ภำยหน้ำ
               ณ วนัส้ินสุดรอบระยะเวลำบญัชี วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2562 บริษทัฯ และบริษทัยอ่ยมีภำระผกูพนั และหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนดงัน้ี
      42.1 บริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)  มีภำระผกูพนั และหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนดงัน้ี
              42.1.1  บริษทัฯ    มีภำระผกูพนัจำกกำรท่ีธนำคำรพำณิชยอ์อกหนงัสือค ้ำประกนัให้   ซ่ึงมีมูลค่ำรวมทั้งส้ิน  จ ำนวน  1,158.54
                               ลำ้นบำท แยกเป็นหนงัสือค ้ำประกนัเก่ียวกบัสญัญำก่อสร้ำง จ ำนวน 447.81 ลำ้นบำท หนงัสือค ้ำประกนัสญัญำ หนงัสือ

    ค ้ำประกนักำรซ้ือขำยวสัดุก่อสร้ำงท่ีออกให้แก่ผูข้ำยวสัดุก่อสร้ำง  จ ำนวน 6.40 ลำ้นบำท หนงัสือค ้ำประกนัเงินประกนั
    ผลงำน   จ ำนวน  69.56  ลำ้นบำท  หนงัสือค ้ำประกนักำรขอใชไ้ฟฟ้ำจ ำนวน  9.00  ลำ้นบำท  หนงัสือค ้ำประกนักำรยื่น

                     ซองประกวดรำคำจ ำนวน  169.13  ลำ้นบำท หนงัสือค ้ำประกนัเก่ียวกบัเงินรับล่วงหน้ำค่ำงำนก่อสร้ำง   จ ำนวน  456.64
    ลำ้นบำท 

              42.1.2  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัท่ีตอ้งจ่ำยเพ่ิมเติมตำมสญัญำกำรจำ้งเหมำงำน จ ำนวน 1,198.85 ลำ้นบำท จำกมูลค่ำสญัญำกำรจำ้ง
    เหมำงำนทั้งหมด จ ำนวน 3,723.93 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระและรับรู้บญัชีแลว้ จ ำนวน 2,500.00 ลำ้นบำท และยกเลิกสญัญำอีก 
    จ ำนวน 25.08 ลำ้นบำท

              42.1.3  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัท่ีตอ้งจ่ำยตำมสญัญำเช่ำด ำเนินงำนรวมทั้งส้ิน 4.56 ลำ้นบำท  แยกเป็นภำระผกูพนัท่ีมีอำยไุม่เกิน 
    1 ปี จ ำนวน 1.86 ลำ้นบำท 

              42.1.4  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัตำมสญัญำบริกำรกบัผูใ้ห้บริกำรหลำยรำย บริษทัมีภำระท่ีตอ้งจ่ำยค่ำบริกำรจนครบก ำหนดสญัญำ 
      จ ำนวน 7.16 ลำ้นบำท

              42.1.5  บริษทัฯ   ไดบ้นัทึกหน้ีสินจำกคดีควำมตำมท่ีศำลชั้นตน้ไดมี้ค  ำพิพำกษำให้บริษทัฯ  จ่ำยค่ำควำมเสียหำยให้แก่กลุ่มบุคคล
    ท่ียื่นฟ้องบริษทั เป็นจ ำนวน 152,600.00 บำท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50  ต่อปี จำกเงินตน้ นบัจำกวนัฟ้องจนกวำ่จะช ำระ
    เสร็จ และค่ำฤชำธรรมเนียมศำล  ในระหวำ่งปี  2560  ศำลอุทธรณ์ไดมี้ค  ำพิพำกษำ  ให้บริษทัฯ  จ่ำยค่ำเสียหำยเพ่ิมข้ึนจำก
    ค ำพิพำกษำศำลชั้นตน้  อีกจ ำนวน 502,646.00 บำท พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี และวนัท่ี 11 เมษำยน 2561  บริษทัฯ 
    ไดว้ำงเงินช ำระหน้ีต่อศำล  ตำมค ำพิพำกษำศำลอุทธรณ์ โดยท ำแคชเชียร์เช็คสั่งจ่ำยศำลแพ่งกรุงเทพใตจ้  ำนวน 61,753.42 
    บำท ในระหวำ่งปี 2562 ศำลฎีกำมีค  ำพิพำกษำให้บริษทัจ่ำยค่ำเสียหำยเป็นจ ำนวนเงินรวม 918,223.00 บำท พร้อมดอกเบ้ีย
    ร้อยละ 7.50 ต่อปี คดีถึงท่ีสุดแลว้

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

              42.1.6  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรให้ธนำคำรแห่งหน่ึงอำวลัตัว๋สญัญำใชเ้งิน จ ำนวน 4.94 ลำ้นบำท
      42.2  บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
              42.2.1  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนักำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ  จ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 230.00 ลำ้นบำท
              42.2.2  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน  500.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี่ จ ำกดั  

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 425.00 ลำ้นบำท
              42.2.3  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 300.00 ลำ้นบำท
              42.2.4  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 500.00  ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ซ่ึงเป็น

      บริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.5  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน  500.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงินจ ำนวน 255.00 ลำ้นบำท
              42.2.6  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.7  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน 500.00  ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงินจ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.8  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน  1,450.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั  ปัตตำนี  กรีน  จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 942.50 ลำ้นบำท
              42.2.9  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 360.00 ลำ้นบำท ให้กบั บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั  

     ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน 320.40 ลำ้นบำท
              42.2.10  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 281.62  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั  ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั
              42.2.11  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนับตัรเครดิตและค่ำบริกำรอ่ืน ณ สถำนีบริกำรน ้ำมนัวงเงิน จ ำนวน 1.00 ลำ้นบำท 

      ให้กบับริษทัยอ่ยและกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั จ ำนวน 3 รำย
              42.2.12  บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ จ ำนวน 0.05 ลำ้นบำท ซ่ึงค  ้ำประกนั 

     โดยบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)
              42.2.13  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนัให้กบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั   เพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนักำร

     ปฏิบติัตำมสญัญำจำ้งก่อสร้ำงและบริหำรจดักำรโครงกำรกำรน ำขยะมูลฝอยจำกหลุมฝังกลบขยะมูลฝอยเดิมขององคก์ำร
     บริหำรส่วนจงัหวดันนทบุรีมำใชป้ระโยชน์เป็นเช้ือเพลิงส ำหรับใชใ้นกำรผลิตพลงังำนไฟฟ้ำ   มูลค่ำตำมสญัญำ   จ ำนวน 
     49.75 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยเงินฝำกประจ ำ ตำมหมำยเหตุ 15

              42.2.14  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัสญัญำซ้ือขำยไฟฟ้ำ วงเงินค ้ำประกนั 4.75 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั สยำม เพำเวอร์ 
     จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีกิจกำรควบคุมร่วมกนั โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 2.38 ลำ้นบำท

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

              42.1.6  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรให้ธนำคำรแห่งหน่ึงอำวลัตัว๋สญัญำใชเ้งิน จ ำนวน 4.94 ลำ้นบำท
      42.2  บริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
              42.2.1  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนักำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ  จ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั มหำชยั กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 230.00 ลำ้นบำท
              42.2.2  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน  500.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี่ จ ำกดั  

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 425.00 ลำ้นบำท
              42.2.3  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 300.00 ลำ้นบำท
              42.2.4  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 500.00  ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ซ่ึงเป็น

      บริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.5  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน  500.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงินจ ำนวน 255.00 ลำ้นบำท
              42.2.6  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน 500.00 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน จ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.7  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือจ ำนวน 500.00  ลำ้นบำท ให้กบับริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงินจ ำนวน 325.00 ลำ้นบำท
              42.2.8  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน  1,450.00  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั  ปัตตำนี  กรีน  จ ำกดั 

      ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 942.50 ลำ้นบำท
              42.2.9  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 360.00 ลำ้นบำท ให้กบั บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั  

     ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยโดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ ภำยในวงเงิน 320.40 ลำ้นบำท
              42.2.10  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัค ้ำประกนัวงเงินสินเช่ือ จ ำนวน 281.62  ลำ้นบำท  ให้กบับริษทั  ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั
              42.2.11  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรค ้ำประกนับตัรเครดิตและค่ำบริกำรอ่ืน ณ สถำนีบริกำรน ้ำมนัวงเงิน จ ำนวน 1.00 ลำ้นบำท 

      ให้กบับริษทัยอ่ยและกิจกำรท่ีควบคุมร่วมกนั จ ำนวน 3 รำย
              42.2.12  บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำ จ ำนวน 0.05 ลำ้นบำท ซ่ึงค  ้ำประกนั 

     โดยบริษทั ไทยโพลีคอนส์ จ ำกดั (มหำชน)
              42.2.13  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนัให้กบักิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั   เพ่ือใชเ้ป็นหลกัประกนักำร

     ปฏิบติัตำมสญัญำจำ้งก่อสร้ำงและบริหำรจดักำรโครงกำรกำรน ำขยะมูลฝอยจำกหลุมฝังกลบขยะมูลฝอยเดิมขององคก์ำร
     บริหำรส่วนจงัหวดันนทบุรีมำใชป้ระโยชน์เป็นเช้ือเพลิงส ำหรับใชใ้นกำรผลิตพลงังำนไฟฟ้ำ   มูลค่ำตำมสญัญำ   จ ำนวน 
     49.75 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยเงินฝำกประจ ำ ตำมหมำยเหตุ 15

              42.2.14  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรเขำ้ค  ้ำประกนัสญัญำซ้ือขำยไฟฟ้ำ วงเงินค ้ำประกนั 4.75 ลำ้นบำท ให้กบับริษทั สยำม เพำเวอร์ 
     จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัท่ีกิจกำรควบคุมร่วมกนั โดยค ้ำประกนัตำมสดัส่วนกำรถือหุน้ภำยในวงเงิน จ ำนวน 2.38 ลำ้นบำท

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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              42.2.15  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งบริกำร เป็นจ ำนวน 4.77 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้ 3.85 ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระ
     อีกจ ำนวน 0.92 ลำ้นบำท

              42.2.16  บริษทัฯ มีวงเงินสินเช่ือหนงัสือค ้ำประกนัเพ่ือใชใ้นกำรค ้ำประกนักำรประมูลงำนกบัสถำบนักำรเงินภำยในประเทศจ ำนวน 
     300.00  ลำ้นบำท  โดยใชห้ลกัประกนัเป็นเงินฝำกออมทรัพย ์/ เงินฝำกประจ ำ  จ ำนวน  60.00  ลำ้นบำท  ตำมหมำยเหตุ  15 
     ปัจจุบนับริษทัยงัไม่ไดใ้ชว้งเงินดงักล่ำว

      42.3  บริษทั ชำ้งแรก ไบโอเพำเวอร์ จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.3.1  บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนัเป็นจ ำนวนเงิน 1.00 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยจด

      จ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรของโครงกำร   ตำมหมำยเหตุ  19  และโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง 
                     จ ำกดั (มหำชน)
                42.3.2  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งบริกำรเป็นจ ำนวน 7.15 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้  จ ำนวน 4.40 ลำ้นบำท ยอดคงเหลือ

      ท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 2.75 ลำ้นบำท
                42.3.3  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรซ้ือสินคำ้ เป็นจ ำนวนเงิน 3.11 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้ 1.36 ลำ้นบำท  ยอดคงเหลือท่ีตอ้ง

      ช ำระอีกจ ำนวน 1.75 ลำ้นบำท
      42.4  บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.4.1  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งทนำยควำม มูลค่ำตำมสญัญำ จ ำนวน 1.00 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.50 ลำ้นบำท

      และมียอดคงเหลือท่ีตอ้งจ่ำยช ำระอีกจ ำนวน 0.50 ลำ้นบำท
                42.4.2  บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชก้ระแสไฟฟ้ำให้แก่กำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค 

      เป็นจ ำนวนเงิน     0.14     ลำ้นบำท     ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรของโครงกำรตำม
      หมำยเหตุ 19  และโดยบริษทั  ทีพีซี  เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)

                42.4.3  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดลอ้มเป็นจ ำนวน 0.31  ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน  0.23
       ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.08 ลำ้นบำท

      42.5  บริษทั ปัตตำนี กรีน จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.5.1   บริษทัฯ  มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำซ้ือขำยเป็นจ ำนวนเงิน 

       4.20 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยเงินฝำก ตำมหมำยเหตุ 15
                42.5.2  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งผูรั้บเหมำขดุดินปูและเช่ือมแผน่ HDPE มูลค่ำจ  ำนวน 9.79 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 

       7.98 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 1.81 ลำ้นบำท
                42.5.3  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งผูรั้บเหมำติดตั้งระบบไฟฟ้ำ  มูลค่ำตำมสญัญำ 6.09 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 3.58 

       ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีก 2.51 ลำ้นบำท
                42.5.4  บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชก้ระแสไฟฟ้ำกบักำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคเป็น

       จ ำนวนเงิน 1.84 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรของโครงกำร ตำมหมำยเหตุ 19
       โดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
                   (                                                                                                     )
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                42.5.5  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งผูรั้บเหมำ มูลค่ำจ  ำนวน 2.80 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 1.25 ลำ้นบำท  ยอดคงเหลือ
      ท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 1.55 ลำ้นบำท

                42.5.6  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งจดัท ำรำยงำนวิเครำะห์ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มเป็นจ ำนวนเงิน 1.10 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระ
      แลว้จ ำนวน 0.77 ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.33 ลำ้นบำท

      42.6  บริษทั พทัลุง กรีน เพำเวอร์ จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.6.1  บริษทัฯ  มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชก้ระแสไฟฟ้ำกบักำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำคเป็น
                     จ ำนวนเงิน 1.20 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัรของโครงกำร ตำมหมำยเหตุ 19 
                     และโดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)
                42.6.2  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดลอ้ม เป็นจ ำนวน  0.40  ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.28
                      ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.12 ลำ้นบำท
                42.6.3  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งผูรั้บเหมำขดุบ่อบำดำล เป็นจ ำนวน 0.87 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.61 ลำ้นบำท 
                      ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.26 ลำ้นบำท
                42.6.4  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งงำนมวลชนสมัพนัธ์   เป็นจ ำนวน 0.37 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.22  ลำ้นบำท 
                      ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.15 ลำ้นบำท
                42.6.5  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งวิศวกรควบคุมกำรใชห้มอ้ไอน ้ำ เป็นจ ำนวน 0.78 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.13 
                      ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.65 ลำ้นบำท
      42.7  บริษทั สตูล กรีน เพำเวอร์  จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.7.1  บริษทัฯ   มีหน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชก้ระแสไฟฟ้ำกบักำรไฟฟ้ำส่วนภูมิภำค

     เป็นจ ำนวน 1.68 ลำ้นบำท  ค ้ำประกนัโดยกำรจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัร  ตำมหมำยเหตุ 19 และ
                     โดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)
                42.7.2  บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งตรวจสอบคุณภำพส่ิงแวดลอ้มเป็นจ ำนวน 0.44 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้ จ ำนวน 0.31

     ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.13 ลำ้นบำท
      42.8  บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี่ จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัมีภำระผกูพนั ดงัน้ี
                42.8.1   บริษทัฯ  มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรใชไ้ฟฟ้ำเป็นจ ำนวนเงิน 0.24 ลำ้นบำท 

       ค ้ำประกนัโดยเงินฝำกประจ ำ ตำมหมำยเหตุ 15
                42.8.2  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรท ำสญัญำซ้ือขำยพืชพลงังำน  มูลค่ำตำมสญัญำจ ำนวน 12.76 ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้

       จ ำนวน 11.65 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีจะตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 1.11 ลำ้นบำท
                42.8.3  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรท ำสญัญำซ้ือขำยสำรเคมีและกำรดูแลปรับปรุงคุณภำพน ้ำ มูลค่ำตำมสญัญำจ ำนวน 1.44 

       ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.84 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระจ ำนวน 0.60 ลำ้นบำท
                42.8.4  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรท ำสญัญำจำ้งบริกำรจดัท ำรำยงำนกำรวิเครำะห์ผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม มูลค่ำตำมสญัญำ 

       0.33 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.23 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีจะตอ้งช ำระจ ำนวน 0.10 ลำ้นบำท

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
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                42.8.5  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งงำนมวลชนสมัพนัธ์ เป็นจ ำนวน 0.04 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 0.01 ลำ้นบำท 
       ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.03 ลำ้นบำท

                42.8.6  บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งบ ำรุงรักษำเชิงป้องกนัเคร่ืองอดัลม เป็นจ ำนวน 0.02 ลำ้นบำท จ่ำยช ำระแลว้จ ำนวน 
       0.01 ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.01 ลำ้นบำท

                42.8.7  บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งเหมำก่อสร้ำงลำนคอนกรีตเสริมเหลก็   เป็นจ ำนวน  4.11  ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้
       จ ำนวน 0.41 ลำ้นบำท ยอดคงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 3.70 ลำ้นบำท

      42.9  บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 1 จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                42.9.1   บริษทัฯ   มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำซ้ือขำยไฟฟ้ำเป็น

       จ ำนวน  4.95  ลำ้นบำท   ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัร   ตำมหมำยเหตุ 19  และ
       โดยบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)

                  42.9.2 บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกสญัญำจะซ้ือจะขำยท่ีดิน 54 แปลง เน้ือท่ี 71 ไร่ 19 ตำรำงวำ มูลค่ำสญัญำ 21.24 ลำ้นบำท 
                 ช ำระแลว้ 5.00 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 16.24 ลำ้นบำท
      42.10  บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 2 จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                  42.10.1 บริษทัฯ  มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำซ้ือขำยไฟฟ้ำเป็นจ ำนวน 

         4.95  ลำ้นบำท  ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัร  ตำมหมำยเหตุ  19  และโดยบริษทั ทีพีซี 
         เพำเวอร์ โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน)

                  42.10.2 บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งท่ีปรึกษำท ำรำยงำนหลกักำรปฏิบติักำรขำยไฟฟ้ำ COP  มูลค่ำตำมสญัญำจ ำนวน 0.50 
        ลำ้นบำท ช ำระแลว้จ ำนวน 0.47 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.03 ลำ้นบำท

                  42.10.3 บริษทัฯ  มีภำระผกูพนัจำกสญัญำจะซ้ือจะขำยท่ีดิน 15 แปลง เน้ือท่ี 26 ไร่ 1 งำน 80 ตำรำงวำ  มูลค่ำสญัญำ 7.91 ลำ้นบำท 
         ช ำระแลว้ 3.70 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 4.21 ลำ้นบำท

      42.11  บริษทั ทีพีซีเอช เพำเวอร์ 5 จ ำกดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ มีภำระผกูพนัดงัน้ี
                  42.11.1 บริษทัฯ มีหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนจำกกำรท่ีธนำคำรออกหนงัสือค ้ำประกนักำรปฏิบติัตำมสญัญำซ้ือขำยไฟฟ้ำเป็นจ ำนวน 

         3.15 ลำ้นบำท ค ้ำประกนัโดยจดจ ำนองท่ีดินพร้อมส่ิงปลูกสร้ำงและเคร่ืองจกัร ตำมหมำยเหตุ 19 และบริษทั ทีพีซี เพำเวอร์ 
         โฮลด้ิง จ ำกดั (มหำชน) 

                  42.11.2 บริษทัฯ มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งท่ีปรึกษำท ำรำยงำนหลกักำรปฏิบติักำรขำยไฟฟ้ำ COP มูลค่ำตำมสญัญำจ ำนวน 0.50 
         ลำ้นบำท ช ำระแลว้จ ำนวน 0.47 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.03 ลำ้นบำท

                  42.11.3 บริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรจำ้งท่ีปรึกษำก่อสร้ำงโรงไฟฟ้ำ  มูลค่ำตำมสญัญำจ ำนวน  1.80  ลำ้นบำท  จ่ำยช ำระแลว้
         จ ำนวน 1.35 ลำ้นบำท คงเหลือท่ีตอ้งช ำระอีกจ ำนวน 0.45 ลำ้นบำท

      42.12  บริษทั  ทีพีซี  แอสเสท  จ ำกดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยของบริษทัฯ   มีภำระผกูพนัจำกกำรท่ีให้ธนำคำรพำณิชยอ์อกหนงัสือค ้ำประกนั  
                  1  ฉบบั  เป็นจ ำนวนเงินรวม 10.00 ลำ้นบำท เป็นกำรค ้ำประกนักำรบ ำรุงรักษำสำธำรณูปโภค 

                        (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมกำรตำมอ ำนำจ
                   (                                                                                                     )
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43. สิทธิและหน้าที่ในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน
       บริษทัยอ่ยท่ีไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน มีดงัน้ี

บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 1767(1)/2555
บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั เลขท่ี 1915(1)/อ./2557
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั เลขท่ี 2141(1)/2557
บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 58-1871-0-00-2-0
บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 58-1870-0-02-2-0
บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เลขท่ี 61-0069-1-19-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั เลขท่ี 61-1409-1-02-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั เลขท่ี 61-1410-1-02-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั เลขท่ี 62-0232-1-02-2-0

       บริษทัยอ่ย ไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520  ซ่ึงสิทธิท่ีไดรั้บ
       โดยสงัเขปมีดงัน้ี

- ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับเคร่ืองจกัรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั
- ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีก าหนดเวลาแปดปี นบัแต่

 วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ   โดยรวมถึงรายไดจ้ากการจ าหน่ายผลพลอยได ้  ซ่ึงบริษทั   ชา้งแรก  ไบโอเพาเวอร์  
 จ ากดั มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการวนัท่ี 15 มีนาคม 2556 , บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ
 วนัท่ี  12  ตุลาคม 2558,  บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ วนัท่ี 3 ตุลาคม 2559,  บริษทั พทัลุง  กรีน 
 เพาเวอร์  จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการวนัท่ี  7  กรกฎาคม 2560  บริษทั สตูล กรีน  เพาเวอร์  จ ากดั  มีรายไดจ้ากการ
 ประกอบกิจการเม่ือวนัท่ี  9 กุมภาพนัธ์  2561 และบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์  1 จ ากดั  บริษทั  ทีพีซี
 เอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั และบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง และยงัไม่มีรายไดจ้ากการด าเนินงาน 

- ในกรณีท่ีประกอบกิจการขาดทุนในระหวา่งท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจะไดรั้บอนุญาตให้น าผลขาดทุนประจ าปี
 ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งเวลานั้นไปหกัออกจากก าไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลงัระยะเวลาไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็น
 ระยะเวลาห้าปี โดยจะเลือกหกัจากก าไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได ้

- ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน าเงินปันผลจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมซ่ึงไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลไปรวมค านวณเพ่ือเสีย
 ภาษีเงินไดต้ลอดระยะเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั้น

- ไดรั้บลดหยอ่นภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการลงทุนในอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติมีก าหนดเวลา
ห้าปี   นบัจากวนัท่ีพน้ก าหนดระยะเวลาตามบตัรส่งเสริมการลงทุน ยกเวน้บริษทั  พทัลุง  กรีน  เพาเวอร์  จ ากดั  ท่ีไม่ไดรั้บ
 สิทธิลดหยอ่นส าหรับอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติ
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43. สิทธิและหน้าที่ในการได้รับการส่งเสริมการลงทุน
       บริษทัยอ่ยท่ีไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุน มีดงัน้ี

บริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 1767(1)/2555
บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั เลขท่ี 1915(1)/อ./2557
บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั เลขท่ี 2141(1)/2557
บริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 58-1871-0-00-2-0
บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั เลขท่ี 58-1870-0-02-2-0
บริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั เลขท่ี 61-0069-1-19-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 1 จ ากดั เลขท่ี 61-1409-1-02-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั เลขท่ี 61-1410-1-02-2-0
บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั เลขท่ี 62-0232-1-02-2-0

       บริษทัยอ่ย ไดรั้บสิทธิและประโยชน์ตามบตัรส่งเสริมการลงทุนตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน  พ.ศ. 2520  ซ่ึงสิทธิท่ีไดรั้บ
       โดยสงัเขปมีดงัน้ี

- ไดรั้บยกเวน้อากรขาเขา้ส าหรับเคร่ืองจกัรตามท่ีคณะกรรมการพิจารณาอนุมติั
- ไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการประกอบกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมมีก าหนดเวลาแปดปี นบัแต่

 วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ   โดยรวมถึงรายไดจ้ากการจ าหน่ายผลพลอยได ้  ซ่ึงบริษทั   ชา้งแรก  ไบโอเพาเวอร์  
 จ ากดั มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการวนัท่ี 15 มีนาคม 2556 , บริษทั แม่วงศ ์เอน็เนอยี ่จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ
 วนัท่ี  12  ตุลาคม 2558,  บริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ วนัท่ี 3 ตุลาคม 2559,  บริษทั พทัลุง  กรีน 
 เพาเวอร์  จ ากดั  มีรายไดจ้ากการประกอบกิจการวนัท่ี  7  กรกฎาคม 2560  บริษทั สตูล กรีน  เพาเวอร์  จ ากดั  มีรายไดจ้ากการ
 ประกอบกิจการเม่ือวนัท่ี  9 กุมภาพนัธ์  2561 และบริษทั ปัตตานี กรีน จ ากดั บริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์  1 จ ากดั  บริษทั  ทีพีซี
 เอช เพาเวอร์ 2 จ ากดั และบริษทั ทีพีซีเอช เพาเวอร์ 5 จ ากดั อยูร่ะหวา่งการก่อสร้าง และยงัไม่มีรายไดจ้ากการด าเนินงาน 

- ในกรณีท่ีประกอบกิจการขาดทุนในระหวา่งท่ีไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลจะไดรั้บอนุญาตให้น าผลขาดทุนประจ าปี
 ท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งเวลานั้นไปหกัออกจากก าไรสุทธิท่ีเกิดข้ึนภายหลงัระยะเวลาไดรั้บการยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลเป็น
 ระยะเวลาห้าปี โดยจะเลือกหกัจากก าไรสุทธิของปีใดปีหน่ึงหรือหลายปีก็ได ้

- ไดรั้บยกเวน้ไม่ตอ้งน าเงินปันผลจากกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมซ่ึงไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลไปรวมค านวณเพ่ือเสีย
 ภาษีเงินไดต้ลอดระยะเวลาท่ีไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลนั้น

- ไดรั้บลดหยอ่นภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลส าหรับก าไรสุทธิท่ีไดจ้ากการลงทุนในอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติมีก าหนดเวลา
ห้าปี   นบัจากวนัท่ีพน้ก าหนดระยะเวลาตามบตัรส่งเสริมการลงทุน ยกเวน้บริษทั  พทัลุง  กรีน  เพาเวอร์  จ ากดั  ท่ีไม่ไดรั้บ
 สิทธิลดหยอ่นส าหรับอตัราร้อยละห้าสิบของอตัราปกติ
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- ไดรั้บอนุญาตใหห้กัคา่ขนส่ง  คา่ไฟฟ้า   และคา่น ้าประปาสองเทา่ของคา่ใชจ่้ายดงักล่าวเป็นระยะเวลาสิบปี    นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมี
รายไดจ้ากการประกอบกิจการนั้น ยกเวน้ บริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ จ ากดั ไดรั้บเป็นระยะเวลาเพ่ิมเติมเป็นสิบหา้ปี

- ไดรั้บอนุญาตใหห้กัเงินลงทนุในการติดตั้งหรือก่อสร้างส่ิงอ านวยความสะดวกร้อยละยีสิ่บหา้ของเงินลงทนุ นอกเหนือไปจาก
การหกัคา่เส่ือมราคาตามปกติ

               บริษทัฯ  และบริษทัยอ่ย  มีรายไดแ้ละคา่ใชจ่้ายท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทนุส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 และ 2561 
      มีรายละเอียดดงัน้ี

ท่ีไดรั้บการ ท่ีไมไ่ดรั้บการ รวม
ส่งเสริมการลงทนุ ส่งเสริมการลงทนุ

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง -                             2,097,310,806.22       2,097,310,806.22       
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 1,642,022,088.85       -                             1,642,022,088.85       
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -                             53,605,113.41            53,605,113.41            
รายไดจ้ากการขายและบริการ -                             5,088,886.95              5,088,886.95              
รายไดอ่ื้น -                             48,519,266.20            48,519,266.20            
รวมรายได้ 1,642,022,088.85       2,204,524,072.78       3,846,546,161.63       
ตน้ทนุขาย (883,096,553.93)        (2,004,189,032.68)     (2,887,285,586.61)     
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายและคา่ใชจ่้ายในการบริหาร (44,432,024.95)          (302,132,544.17)        (346,564,569.12)        
(หน้ีสงสยัจะสูญ) / โอนกลบัคา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                             (19,031,252.05)          (19,031,252.05)          
ขาดทนุจากการด าเนินงานท่ียกเลิก -                             (1,163,003.48)            (1,163,003.48)            
ตน้ทนุทางการเงิน (69,803,987.75)          (20,025,960.40)          (89,829,948.15)          
ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ 33,919,259.29            (24,695,642.42)          9,223,616.87              
รวมคา่ใชจ่้าย (963,413,307.34)        (2,371,237,435.20)     (3,334,650,742.54)     
ก าไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้ 678,608,781.51          (166,713,362.42)        511,895,419.09          

- 68 -

งบการเงินรวม (บาท)
2562

203
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ท่ีไดรั้บการ ท่ีไมไ่ดรั้บการ รวม
ส่งเสริมการลงทนุ ส่งเสริมการลงทนุ

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง -                             1,663,556,014.58       1,663,556,014.58       
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 1,560,122,532.14       -                             1,560,122,532.14       
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -                             113,320,000.00          113,320,000.00          
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ -                             29,647,329.27            29,647,329.27            
รายไดอ่ื้น -                             55,292,342.46            55,292,342.46            
รวมรายได้ 1,560,122,532.14       1,861,815,686.31       3,421,938,218.45       
ตน้ทนุขาย (815,780,274.77)        (1,608,295,179.81)     (2,424,075,454.58)     
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายและคา่ใชจ่้ายในการบริหาร (36,940,022.61)          (288,002,589.53)        (324,942,612.14)        
(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัคา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                             (2,620,733.51)            (2,620,733.51)            
ตน้ทนุทางการเงิน (81,426,603.73)          (16,479,024.50)          (97,905,628.23)          
ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ 32,010,474.27            (25,956,794.58)          6,053,679.69              
รวมคา่ใชจ่้าย (902,136,426.84)        (1,941,354,321.93)     (2,843,490,748.77)     
ก าไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้ 657,986,105.30          (79,538,635.62)          578,447,469.68          

44. การบริหารจดัการทุน
              วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทนุท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัคือการจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการด ารงไว้
      ซ่ึงความสามารถในการด ารงธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง
              ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทนุเป็น 1.34 : 1 (งบการเงินเฉพาะกิจการ : 1.56 : 1)

45. สัญญางานระหว่างก่อสร้าง

2562 2561
สญัญางานระหวา่งก่อสร้าง 12,624,505,501.00     8,685,503,536.99       
รายไดค้า่ก่อสร้างท่ีรับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี 2,096,437,465.69       1,662,731,500.04       
ตน้ทนุการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนปรับปรุงดว้ยก าไร
       หรือขาดทนุท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบนั 9,017,027,353.07       6,967,340,845.55       
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 377,703,451.53          203,388,809.32          
จ านวนเงินทั้งส้ินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูจ้า้ง
       ส าหรับงานก่อสร้างซ่ึงเป็นสินทรัพย์ 700,421,077.33          632,550,516.56          

งบการเงินรวม (บาท)
2561

งบการเงินรวม (บาท)
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บมจ. ไทยโพลีคอนส์

ท่ีไดรั้บการ ท่ีไมไ่ดรั้บการ รวม
ส่งเสริมการลงทนุ ส่งเสริมการลงทนุ

รายไดจ้ากการรับเหมาก่อสร้าง -                             1,663,556,014.58       1,663,556,014.58       
รายไดจ้ากการขายไฟฟ้า 1,560,122,532.14       -                             1,560,122,532.14       
รายไดจ้ากการขายอสงัหาริมทรัพย์ -                             113,320,000.00          113,320,000.00          
รายไดจ้ากการขายสินคา้และบริการ -                             29,647,329.27            29,647,329.27            
รายไดอ่ื้น -                             55,292,342.46            55,292,342.46            
รวมรายได้ 1,560,122,532.14       1,861,815,686.31       3,421,938,218.45       
ตน้ทนุขาย (815,780,274.77)        (1,608,295,179.81)     (2,424,075,454.58)     
ตน้ทนุในการจดัจ าหน่ายและคา่ใชจ่้ายในการบริหาร (36,940,022.61)          (288,002,589.53)        (324,942,612.14)        
(หน้ีสงสยัจะสูญ)/โอนกลบัคา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ -                             (2,620,733.51)            (2,620,733.51)            
ตน้ทนุทางการเงิน (81,426,603.73)          (16,479,024.50)          (97,905,628.23)          
ส่วนแบง่ก าไร(ขาดทนุ)จากเงินลงทนุในกิจการร่วมคา้ 32,010,474.27            (25,956,794.58)          6,053,679.69              
รวมคา่ใชจ่้าย (902,136,426.84)        (1,941,354,321.93)     (2,843,490,748.77)     
ก าไร(ขาดทนุ)ก่อนภาษีเงินได้ 657,986,105.30          (79,538,635.62)          578,447,469.68          

44. การบริหารจดัการทุน
              วตัถุประสงคใ์นการบริหารจดัการทนุท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัคือการจดัใหมี้ซ่ึงโครงสร้างทางการเงินท่ีเหมาะสมและการด ารงไว้
      ซ่ึงความสามารถในการด ารงธุรกิจอยา่งต่อเน่ือง
              ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 งบการเงินรวมแสดงอตัราส่วนหน้ีสินต่อทนุเป็น 1.34 : 1 (งบการเงินเฉพาะกิจการ : 1.56 : 1)

45. สัญญางานระหว่างก่อสร้าง

2562 2561
สญัญางานระหวา่งก่อสร้าง 12,624,505,501.00     8,685,503,536.99       
รายไดค้า่ก่อสร้างท่ีรับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี 2,096,437,465.69       1,662,731,500.04       
ตน้ทนุการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนปรับปรุงดว้ยก าไร
       หรือขาดทนุท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบนั 9,017,027,353.07       6,967,340,845.55       
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 377,703,451.53          203,388,809.32          
จ านวนเงินทั้งส้ินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูจ้า้ง
       ส าหรับงานก่อสร้างซ่ึงเป็นสินทรัพย์ 700,421,077.33          632,550,516.56          

งบการเงินรวม (บาท)
2561

งบการเงินรวม (บาท)
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2562 2561
สญัญางานระหวา่งก่อสร้าง 15,490,798,831.00    12,587,621,551.99    
รายไดค้า่ก่อสร้างท่ีรับรู้รายไดใ้นระหวา่งปี 3,715,758,914.83      2,107,779,073.50      
ตน้ทนุการก่อสร้างท่ีเกิดข้ึนปรับปรุงดว้ยก าไร
       หรือขาดทนุท่ีรับรู้จนถึงปัจจุบนั 11,689,055,404.17    8,662,936,422.30      
หน้ีสินท่ีเกิดจากสญัญาก่อสร้าง 380,926,578.19         546,237,296.32         
จ านวนเงินทั้งส้ินท่ีกิจการมีสิทธิเรียกร้องจากผูจ้า้ง
       ส าหรับงานก่อสร้างซ่ึงเป็นสินทรัพย์ 869,769,891.76         764,220,775.03         

46. เร่ืองอ่ืนๆ 
              46.1  บริษทัฯ   ไดย้ื่นฟ้องผูว้า่จา้งรายหน่ึง  เป็นคดีหมายเลขด าท่ี   พ.  293/2556   คดีหมายเลขแดงท่ี   พ. 1138/2557  ศาลชั้นตน้ไดมี้
      ค าพิพากษาใหบ้ริษทัดงักล่าว  ช าระเงินจ านวน  58,702,446.58  บาท   พร้อมดอกเบ้ียร้อยละ  7.50   ต่อปี   และมีการอุทธรณ์ค าตดัสินของ
      ศาลชั้นตน้ ศาลชั้นตน้ไดต้ดัสินใหบ้ริษทัดงักล่าว ช าระเงินพร้อมดอกเบ้ียร้อยละ 7.50 ต่อปี จากเงินตน้ นบัจากวนัฟ้องจนกวา่จะช าระเสร็จ 
      และคา่ฤชาธรรมเนียมศาลแทนบริษทัฯ    ปัจจุบนัศาลฎีกาไดมี้ค  าพิพากษายนืตามศาลชั้นตน้   คดีอยูร่ะหวา่งด าเนินการสืบทรัพย ์อยา่งไร
      กต็ามบริษทัฯ ไดต้ั้งคา่เผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ มลูคา่ 46.56 ลา้นบาท 
              46.2  เม่ือวนัท่ี  11  มกราคม 2561 บริษทัฯ  ไดรั้บหมายศาลของศาลปกครองเชียงใหม ่เป็นคดีหมายเลขด าท่ี  334/2560  ใหบ้ริษทัฯ
      เขา้เป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี   เน่ืองจากมีผูร่้วมประกวดราคางานราชการโครงการอาคารพกัคนไข ้  298  เตียง   โรงพยาบาลพทัลุง
      รายหน่ึง   ยื่นฟ้องและขอใหจ้งัหวดัพทัลุงยกเลิกการสั่งจา้งบริษทัฯ   มลูคา่งานท่ีประมลูได ้ 299,400,000.00  บาท  ซ่ึงศาลพิจารณาแลว้
      เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทัฯ จึงมีหมายเรียกให ้  บริษทัฯ  เขา้เป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี ปัจจุบนั
      คดีอยูร่ะหวา่งพิจารณาของศาลปกครองเชียงใหม่
              46.3  เม่ือวนัท่ี 26 มีนาคม 2561 บริษทัฯ ไดรั้บหมายศาลของศาลปกครองเชียงใหม ่เป็นคดีหมายเลขด าท่ี 27/2561 ใหบ้ริษทัฯ เขา้เป็น
      ผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี     เน่ืองจากมีผูร่้วมประกวดราคางานราชการโครงการศนูยบ์ริการสุขภาพและบริการสาธารณสุข    คณะแพทย
      ศาสตร์มหาวิทยาลยัเชียงใหมร่ายหน่ึง   ยื่นฟ้องและขอใหเ้พิกถอนประกาศมหาวิทยาลยัเชียงใหมเ่ร่ืองรายช่ือผูช้นะประกวดราคา  และให้
      คุม้ครองชัว่คราวจนกวา่จะมีค  าพิพากษาถึงท่ีสุดไมใ่หม้หาวิทยาลยัเชียงใหมท่  าสญัญากบับริษทัฯ และไมใ่หบ้ริษทัฯ กระท าการใดๆ มลูคา่
      งานท่ีประมลูได ้  1,209,000,000.00   บาท     ซ่ึงศาลพิจารณาแลว้เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทัฯ    จึงมี
      หมายเรียกใหบ้ริษทัฯ เขา้เป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งพิจารณาของศาลปกครองเชียงใหม่
              46.4  เม่ือวนัท่ี 22 มกราคม  2562  บริษทัฯ  ถูกบริษทัแห่งหน่ึง  ซ่ึงเป็นผูรั้บโอนสิทธิเรียกร้องคา่งวดงานโครงการอาคารส านกังาน
      ทา่อากาศยานหาดใหญ่ จากผูรั้บจา้งของบริษทัฯ ฟ้องคดีต่อศาลแพง่เป็นคดีหมายเลขด าท่ี พ.293/2562 เรียกคา่เสียหายเป็น เงินจ านวน   
      10,096,993.38  บาท   โดยคา่เสียหายดงักล่าวเป็นคา่งวดงาน ศาลชั้นตน้มีค  าพิพากษาใหบ้ริษทัฯ  ช าระหน้ีใหแ้ก่โจทก ์  อยา่งไรกต็าม
      บริษทัฯ ไดเ้ตรียมด าเนินการยื่นอุทธรณ์ผา่นทางส านกังานกฎหมาย โดยมีแนวทางในการอุทธรณ์ในประเดน็ท่ีบริษทัฯ มีสิทธิท่ีจะหกั
      คา่ใชจ่้ายต่างๆ จากคา่งวดงานท่ีบริษทัฯ จะตอ้งช าระใหแ้ก่ผูรั้บจา้งตามท่ีระบใุนสญัญาวา่จา้ง ก่อนท่ีจะช าระเงินใหแ้ก่โจทก์
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              46.5  เม่ือวนัท่ี 13 มิถุนายน 2562  บริษทัฯ ไดรั้บค าสั่งเรียกของศาลปกครองยะลา เป็นคดีหมายเลขด าท่ี 37/2562 ใหบ้ริษทัฯ เขา้มา
      เป็นคู่กรณีฝ่ายผูร้้องสอดท่ี   1     โดยผูฟ้้องคดีเป็นผูรั้บโอนสิทธิรับเงินผลงานของผูรั้บเหมาช่วงของบริษทัฯ    ขอใหศ้าลปกครองยะลา
      พิพากษาและก าหนดค าบงัคบัสั่งใหเ้พิกถอนค าสั่งอายดั ท่ีกรมสรรพากรและอธิบดีกรมสรรพากรผูถู้กฟ้องคดีทั้งสองสั่งอายดัเงินจ านวน 
      2,894,945.22  บาท  ของผูฟ้้องคดีซ่ึงเป็นเงินประกนัผลงานท่ีผูฟ้้องคดีมีสิทธิไดรั้บคืนจากบริษทัฯ และขอใหศ้าลมีค  าสั่งใหผู้ถู้กฟ้องคดี
      ทั้งสองงดการด าเนินการใดๆท่ีสั่งใหบ้ริษทัฯ ส่งเงินจ านวน 2,894,945.22 บาท ใหแ้ก่กรมสรรพากร  และขอใหบ้ริษทัฯ เป็นผูเ้กบ็รักษา
      จ านวนเงินดงักล่าวของผูฟ้้องคดีไวเ้ป็นการชัว่คราวจนกวา่ศาลจะมีค  าสั่งพิพากษาถึงท่ีสุด   ซ่ึงศาลพิจารณาแลว้เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือ
      ค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทัฯ  จึงมีหมายเรียกใหบ้ริษทัฯ เขา้เป็นผูร้้องสอดท่ี  1  ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาของศาล
      ปกครองยะลา
              46.6  เม่ือวนัท่ี  30  กนัยายน  2562    บริษทัฯ   ไดรั้บหมายเรียกและส าเนาค าฟ้องของศาลจงัหวดัสงขลา    เป็นคดีหมายเลขด าท่ี 
      พ.1223/2562 ทนุทรัพยต์ามฟ้องจ านวน 953,218.99 บาท โดยถูกฟ้องเป็นจ าเลยท่ี 1 ใหร่้วมกนัรับผิดช าระคา่สินคา้กบัผูรั้บเหมาช่วง
      อีกสองรายซ่ึงเป็นจ าเลยท่ี 2  และท่ี 3  ในโครงการก่อสร้างอาคารส านกังานทา่อากาศยานหาดใหญ่  เน่ืองจากผูรั้บเหมาช่วงไปสั่งซ้ือ
      สินคา้จากโจทกม์าใชใ้นงานท่ีรับจา้งบริษทัฯ  ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งพิจารณาของศาลจงัหวดัสงขลา
              46.7  เม่ือวนัท่ี   3   กนัยายน   2558     ชาวบา้นจ านวนหน่ึงไดร่้วมกนัยื่นฟ้องหน่วยงานราชการต่อศาลปกครองนครศรีธรรมราช  
      เพ่ือขอใหเ้พิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานและใบอนุญาตก่อสร้างโรงไฟฟ้า ของบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั  เน่ืองจากเห็นวา่  
      เป็นการออกใบอนุญาตโดยมิชอบ อนัจะส่งผลใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม  และโดยท่ีศาลไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือ
      ค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั จึงมีค  าสั่งศาลเม่ือวนัท่ี  14 พฤศจิกายน 2558  เรียกบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั 
      เขา้มาเป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี  โดยก าหนดใหเ้ป็นผูถู้กฟ้องคดีท่ี 3   ปัจจุบนัอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของศาล

47. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน
              47.1 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั   คร้ังท่ี  1/2563  เม่ือวนัท่ี  25  กมุภาพนัธ ์ 2563   มีมติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุม
      ผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2562 ในอตัราหุ้นละ 0.06881 บาท เป็นจ านวนเงิน 39.41 ลา้นบาท โดยมีก าหนด
      จ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2563  ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
      ของบริษทั ในวนัท่ี 22 เมษายน 2563
              47.2 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  1/2563  เม่ือวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2563 ของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง 
      จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยมีมติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2562 ในอตัรา
      หุ้นละ   0.207  บาท     เป็นจ านวนเงิน  83.05  ลา้นบาท    เงินปันผลส าหรับปีดงักล่าวไดร้วมเงินปันผลระหวา่งกาลหุ้นละ  0.084   บาท  
      เป็นจ านวนเงิน  33.70 ลา้นบาท  ซ่ึงบริษทัฯ  ไดจ่้ายแลว้เม่ือวนัท่ี 5 กนัยายน  2562  ดงันั้นจึงจ่ายเงินปันผลเพ่ิมอีก  หุ้นละ  0.123  บาท 
      เป็นจ านวนเงิน 49.35 ลา้นบาท โดยมีก าหนดจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2563 ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
      ข้ึนอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั ในวนัท่ี 22 เมษายน 2563
              47.3 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2563 ของบริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ 
      จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 20.00 ลา้นบาท  โดยจะท าการ
      จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563
      

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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              46.5  เม่ือวนัท่ี 13 มิถุนายน 2562  บริษทัฯ ไดรั้บค าสั่งเรียกของศาลปกครองยะลา เป็นคดีหมายเลขด าท่ี 37/2562 ใหบ้ริษทัฯ เขา้มา
      เป็นคู่กรณีฝ่ายผูร้้องสอดท่ี   1     โดยผูฟ้้องคดีเป็นผูรั้บโอนสิทธิรับเงินผลงานของผูรั้บเหมาช่วงของบริษทัฯ    ขอใหศ้าลปกครองยะลา
      พิพากษาและก าหนดค าบงัคบัสั่งใหเ้พิกถอนค าสั่งอายดั ท่ีกรมสรรพากรและอธิบดีกรมสรรพากรผูถู้กฟ้องคดีทั้งสองสั่งอายดัเงินจ านวน 
      2,894,945.22  บาท  ของผูฟ้้องคดีซ่ึงเป็นเงินประกนัผลงานท่ีผูฟ้้องคดีมีสิทธิไดรั้บคืนจากบริษทัฯ และขอใหศ้าลมีค  าสั่งใหผู้ถู้กฟ้องคดี
      ทั้งสองงดการด าเนินการใดๆท่ีสั่งใหบ้ริษทัฯ ส่งเงินจ านวน 2,894,945.22 บาท ใหแ้ก่กรมสรรพากร  และขอใหบ้ริษทัฯ เป็นผูเ้กบ็รักษา
      จ านวนเงินดงักล่าวของผูฟ้้องคดีไวเ้ป็นการชัว่คราวจนกวา่ศาลจะมีค  าสั่งพิพากษาถึงท่ีสุด   ซ่ึงศาลพิจารณาแลว้เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือ
      ค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทัฯ  จึงมีหมายเรียกใหบ้ริษทัฯ เขา้เป็นผูร้้องสอดท่ี  1  ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งการพิจารณาของศาล
      ปกครองยะลา
              46.6  เม่ือวนัท่ี  30  กนัยายน  2562    บริษทัฯ   ไดรั้บหมายเรียกและส าเนาค าฟ้องของศาลจงัหวดัสงขลา    เป็นคดีหมายเลขด าท่ี 
      พ.1223/2562 ทนุทรัพยต์ามฟ้องจ านวน 953,218.99 บาท โดยถูกฟ้องเป็นจ าเลยท่ี 1 ใหร่้วมกนัรับผิดช าระคา่สินคา้กบัผูรั้บเหมาช่วง
      อีกสองรายซ่ึงเป็นจ าเลยท่ี 2  และท่ี 3  ในโครงการก่อสร้างอาคารส านกังานทา่อากาศยานหาดใหญ่  เน่ืองจากผูรั้บเหมาช่วงไปสั่งซ้ือ
      สินคา้จากโจทกม์าใชใ้นงานท่ีรับจา้งบริษทัฯ  ปัจจุบนัคดีอยูร่ะหวา่งพิจารณาของศาลจงัหวดัสงขลา
              46.7  เม่ือวนัท่ี   3   กนัยายน   2558     ชาวบา้นจ านวนหน่ึงไดร่้วมกนัยื่นฟ้องหน่วยงานราชการต่อศาลปกครองนครศรีธรรมราช  
      เพ่ือขอใหเ้พิกถอนใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานและใบอนุญาตก่อสร้างโรงไฟฟ้า ของบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั  เน่ืองจากเห็นวา่  
      เป็นการออกใบอนุญาตโดยมิชอบ อนัจะส่งผลใหเ้กิดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้ม  และโดยท่ีศาลไดพิ้จารณาแลว้เห็นวา่ค  าพิพากษาหรือ
      ค าสั่งในคดีน้ีอาจมีผลกระทบต่อบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั จึงมีค  าสั่งศาลเม่ือวนัท่ี  14 พฤศจิกายน 2558  เรียกบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั 
      เขา้มาเป็นผูร้้องสอดฝ่ายผูถู้กฟ้องคดี  โดยก าหนดใหเ้ป็นผูถู้กฟ้องคดีท่ี 3   ปัจจุบนัอยูใ่นระหวา่งการพิจารณาของศาล

47. เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน
              47.1 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั   คร้ังท่ี  1/2563  เม่ือวนัท่ี  25  กมุภาพนัธ ์ 2563   มีมติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุม
      ผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2562 ในอตัราหุ้นละ 0.06881 บาท เป็นจ านวนเงิน 39.41 ลา้นบาท โดยมีก าหนด
      จ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2563  ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวข้ึนอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้น
      ของบริษทั ในวนัท่ี 22 เมษายน 2563
              47.2 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี  1/2563  เม่ือวนัท่ี 19 กมุภาพนัธ ์2563 ของบริษทั ทีพีซี เพาเวอร์ โฮลด้ิง 
      จ ากดั (มหาชน) ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ยมีมติเห็นชอบใหเ้สนอท่ีประชุมผูถื้อหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลส าหรับปี 2562 ในอตัรา
      หุ้นละ   0.207  บาท     เป็นจ านวนเงิน  83.05  ลา้นบาท    เงินปันผลส าหรับปีดงักล่าวไดร้วมเงินปันผลระหวา่งกาลหุ้นละ  0.084   บาท  
      เป็นจ านวนเงิน  33.70 ลา้นบาท  ซ่ึงบริษทัฯ  ไดจ่้ายแลว้เม่ือวนัท่ี 5 กนัยายน  2562  ดงันั้นจึงจ่ายเงินปันผลเพ่ิมอีก  หุ้นละ  0.123  บาท 
      เป็นจ านวนเงิน 49.35 ลา้นบาท โดยมีก าหนดจ่ายเงินปันผลใหก้บัผูถื้อหุ้นในวนัท่ี 20 พฤษภาคม 2563 ทั้งน้ี การจ่ายเงินปันผลดงักล่าว
      ข้ึนอยูก่บัการอนุมติัจากท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นของบริษทั ในวนัท่ี 22 เมษายน 2563
              47.3 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2563 ของบริษทั ชา้งแรก ไบโอเพาเวอร์ 
      จ ากดั  ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน 20.00 ลา้นบาท  โดยจะท าการ
      จ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563
      

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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              47.4 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทัคร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2563 ของบริษทั ทุ่งสงั กรีน จ ากดั ซ่ึงเป็น
      บริษทัยอ่ย    มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา   12.00    บาทต่อหุ้น    รวมเป็นเงิน   24.00   ลา้นบาท  โดยจะท าการจ่าย
       เงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563
              47.5 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2563 ของบริษทั พทัลุง กรีน เพาเวอร์ 
      จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย  มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 1.00 บาทต่อหุ้น  รวมเป็นเงิน  25.00 ลา้นบาท  และไดก้นั
      ทนุส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.70  ลา้นบาท 
      โดยจะท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563
              47.6 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือวนัท่ี 21 มกราคม 2563 ของบริษทั สตูล กรีน เพาเวอร์ 
      จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา 1.20 บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน 30.00 ลา้นบาท  และไดก้นั
      ทนุส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.81 ลา้นบาท 
      โดยจะท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563
              47.7 ตามรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษทั  คร้ังท่ี 1/2563  เม่ือวนัท่ี  28 มกราคม 2563  ของบริษทั แมว่งศ ์เอน็เนอยี่ 
      จ ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย มีมติอนุมติัจ่ายเงินปันผลระหวา่งกาลในอตัรา  2.50  บาทต่อหุ้น รวมเป็นเงิน  5.00 ลา้นบาท  และไดก้นั
      ทนุส ารองตามกฎหมายเป็นจ านวนร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิส าหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เป็นจ านวนเงิน 1.33 ลา้นบาท                                
      โดยจะท าการจ่ายเงินปันผลในวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ ์2563

48. การอนุมตังิบการเงิน
              งบการเงินน้ีไดรั้บการอนุมติัใหอ้อกงบการเงินโดยคณะกรรมการของบริษทัฯ เม่ือวนัท่ี 25 กมุภาพนัธ ์2563

                (ลงช่ือ)………………………………………...………………..…………………….กรรมการตามอ านาจ
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เอกสารแนบ 1

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้ริหาร 
ผูม้อี�ำนาจควบคุม และเลขานุการบริษัท



ดร.ธน ูกลุชล

ประธานกรรมการ

กรรมการอสิระ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่24 มนีาคม 2551

อาย ุ(ปี) 79

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาเอก :

Doctor of Philosophy (Ph.D.) in Higher Education, 

Southern Illinois University at Carbondale, U.S.A.

ปรญิญาโท :

Master of Business Administration (MBA) (Finance), 

Magna cum Laude,

Fairleigh Dickinson University, U.S.A.

ประกาศนยีบตัรชัน้สงู :

Advanced Management Program, (AMP92),

Harvard University, U.S.A.

ปรญิญาตร ี:

บรหิารธรุกจิบณัฑติ สาขาบรหิารธุรกจิ

เกยีรตนิยิมอนัดบั 1 มหาวทิยาลยักรุงเทพ

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 68 ปี 2551

ประวตักิารอบรมหลักสตูรอ่ืน

·	หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครฐัร่วมเอกชน 

รุ่นท่ี 2 ปี 2532 (ปรอ.2)

วทิยาลัยป้องกนัราชอาณาจกัร

สถาบันวชิาการป้องกนัประเทศ

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

-ไม่มี-

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผู้บรหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2551 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ, กรรมการอสิระ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2556 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ, กรรมการอสิระ

		  บมจ.ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้

2558 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีแอสเสท 

2559 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการ

		  บจก.สยาม พาวเวอร์

2562 - ปัจจบุนั	 กรรมการผูแ้ทนองค์กรเอกชน

		  คณะกรรมการการอดุมศกึษา

2550 - ปัจจบุนั	 อธกิารบดกีติติคณุ

		  มหาวิทยาลยักรงุเทพ

2531 - 2550	 อธกิารบดี

		  มหาวิทยาลยักรงุเทพ

2539 - 2543	 สมาชกิวฒุสิภา

		  รฐัสภา

2551 - 2554	 สมาชกิวฒุสิภา

		  รฐัสภา

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการ ผูบ้รหิาร ผูมี้อ�ำนาจควบคุม(ถ้าม)ี และเลขานกุารบรษิทั

1.1 รายละเอยีดเกีย่วกับกรรมการ ผูบ้รหิาร ผูม้อี�ำนาจควบคุม(ถ้าม)ี และเลขานกุารบรษัิท
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นายไชยณรงค์ จนัทร์พลังศรี

กรรมการ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่1 ธนัวาคม 2531

อาย ุ(ปี) 59

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท :

รฐัศาสตร์มหาบณัฑติ ส�ำหรบัผูน้�ำภาครฐัและ 

เอกชน มหาวทิยาลยัรามค�ำแหง

ปรญิญาตร ี:

รฐัศาสตร์บณัฑติ มหาวทิยาลยัรามค�ำแหง

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 68 ปี 2551

ประวตักิารอบรมหลักสตูรอ่ืน

·	หลกัสตูรภมูพิลังแผ่นดนิ ส�ำหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู 

รุ่นท่ี 2 ปี 2556 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

·	หลกัสตูรการบรหิารเศรษฐกจิสาธารณะ ส�ำหรบั 

ผูบ้รหิารระดบัสงู รุน่ท่ี 13 ปี 2559 

สถาบนัพระปกเกล้า

·	หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสูง รุน่ที ่21 ปี 2560 

สถาบนัวทิยาการตลาดทนุ

·	หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสูงด้านการค้าและการพาณชิย์ 

(TEPCOT) รุ่นท่ี 9 ปี 2560 สถาบนัวิทยาการการค้า

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

1.158

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2556 - 2559	 กรรมการ,กรรมการผูจั้ดการ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2531 - 2556	 กรรมการ,ผูอ้�ำนวยการ สายงานสนบัสนนุ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บมจ.ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้

2554 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีแอสเสท

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีบางกอก ซพัพลาย

2559 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.สยาม พาวเวอร์

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)210



นางกนกทพิย์ จนัทร์พลังศรี

กรรมการ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 
วนัที ่28 มกราคม 2556

อาย ุ(ปี) 61

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม
ปรญิญาโท :
บรหิารธรุกจิมหาบณัฑติ โครงการปรญิญาโท
ส�ำหรับผูบ้รหิาร มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์
ปรญิญาตร ี:
วทิยาศาสตร์บณัฑิต สาขาบัญชี
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ
สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)
·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 
รุ่นท่ี 104 ปี 2556

ประวตักิารอบรมหลักสตูรท่ัวไป
·	หลกัสตูรการบรหิารจดัการด้านความมัน่คงข้ันสงู รุน่ที ่11 
มลูนธิกิารจดัการเพือ่ความมัน่คง ปี 2562

·	หลกัสตูรประกาศณยีบตัรช้ันสงู การเมอืงการปกครองใน
ระบอบประชาธปิไตย ส�ำหรบันกับริหารระดบัสงู รุน่ท่ี 22 
วทิยาลัยการเมอืงการปกครอง สถาบนัพระปกเกล้า ปี 2562

·	หลกัสตูร RE-CU CEO Premium in Modern Real Estate 
Business รุ่นที ่3 สมาคมผู้บรหิารธุรกจิอสังหารมิทรัพย์ 
จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ปี 2560

·	หลกัสตูร นกับรหิารการเงนิการคลงัภาครัฐระดบัสูง (บงส.) 
รุ่นท่ี 4 สถาบนัพฒันาบคุลากรด้านการคลงัและบัญชภีาครัฐ  
กรมบัญชกีลาง ปี 2560

·	หลกัสตูรภมูพิลังแผ่นดนิ ส�ำหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู 
รุ่นท่ี 4 ปี 2558 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

·	หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Program 
ปี 2558 ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย

·	หลกัสตูรพัฒนาสัมพนัธ์ระดบัผูบ้รหิารกองทพัเรอื 
รุนที ่13 ปี 2559 กรมกจิการพลเรือนทหารเรอื

·	หลกัสตูร Professional Family Business 
Management รุ่นที ่16 ปี 2559 ธนาคารกสกิรไทย

·	หลกัสตูรนกับริหารระดับสงู ธรรมศาสตร์เพ่ือสงัคม 
รุ่นท่ี 9 ปี 2559 
มลูนธิสิถาบนัวทิยาการธรรมศาสตร์เพือ่สงัคม

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)
34.919

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร
-

ประสบการณ์ท�ำงาน
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ, ประธานกรรมการบรหิาร
		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ กจิการร่วมค้าไทยโพลีคอนส์และ
		  แหลมทองพทัลงุ
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  กจิการร่วมค้าทพีซีไีอ
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.มหาชยั กรนี เพาเวอร์
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ทุง่สงั กรนี
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.พทัลงุ กรนี เพาเวอร์
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ปัตตาน ีกรนี
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.แม่วงศ์ เอน็เนอยี่
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.สตลู กรีน เพาเวอร์
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ทพีซีเีอช เพาเวอร์ 1,2,5,6,7 และ 8
2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.สยาม พาวเวอร์
2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ, ประธานกรรมการบรหิาร
		  บมจ.ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้
2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ทพีซี ีแอสเสท
2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ
		  บจก.ทพีซี ีบางกอก ซพัพลาย
2556 - 2559	 กรรมการ,รองกรรมการผูจ้ดัการ
		  อาวโุส-กลุม่งานบัญชแีละการเงนิ
		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์
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ดร.สพุงษ์ ล้ิมธนากลุ

ประธานกรรมการตรวจสอบ

กรรมการอสิระ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่24 มนีาคม 2551

อาย ุ(ปี) 68

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาเอก : Doctor of Business Adminstration in

International Marketing, University of San Gabriel,

Irvine, California, U.S.A.

ปรญิญาโท : Master Of Science in Marketing &

Consumer Behavior, California State University, U.S.A.

ปรญิญาตร ี: Bachelor of Arts Economics, 

California State University, U.S.A.

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูรบทบาทหน้าทีแ่ละทักษะของการเป็น 

กรรมการ (DCP) รุน่ท่ี 99 ปี 2551

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 104 ปี 2556

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

ไม่มี

ความสมัพันธ์ทางครอบครัวระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2551 - ปัจจบุนั	 ประธานกรรมการตรวจสอบ,

		  กรรมการอสิระ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2552 - ปัจจบุนั	 รองอธกิารบด ีฝ่ายกจิการพเิศษ

		  มหาวิทยาลยักรงุเทพ

2540 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.เอส เจ อาร์ อนิเตอร์เนช่ันแนล

2552 - 2560	 ประธานกรรมการตรวจสอบ, 

		  กรรมการอสิระ

		  บมจ.เนชัน่ บรอดแคสติง้

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)212



นายพรเทพ เศวตวรรณกลุ

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอสิระ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่30 พฤษภาคม 2551

อาย ุ(ปี) 45

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : สาขาบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

ปรญิญาตร ี: สาขาบญัช ีจุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลัย

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 45 ปี 2558

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

ไม่มี

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2551 - ปัจจบัุน	 กรรมการตรวจสอบ,

		  กรรมการอสิระ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2550 - ปัจจบัุน	 ผูจ้ดัการฝ่ายบัญชี

		  บจก.เมทเล่อร์-โทเลโด (ประเทศไทย)

2547 - 2550	 ผูจ้ดัการฝ่ายบัญชี

		  บจก.กาญจน์คอร์น

2539 - 2547	 ผูช่้วยผูจ้ดัการฝ่ายตรวจสอบ

		  บจก.ส�ำนกังาน เอนิส์ท แอนด์ ยงั

ดร.ศรีสดุา จงสทิธผิล

กรรมการตรวจสอบ

กรรมการอสิระ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่26 กนัยายน 2559

อาย ุ(ปี) 64

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาเอก : Doctor of Business Adminstration

(Finance), Southern Illinois University at 

Carbondale, U.S.A.

ปรญิญาโท : Mater of Accounting, 

Utah State University, U.S.A.

ปรญิญาตร ี: บญัชีบณัฑติ (เกยีรตนิยิมอนัดบั 1)

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุน่ท่ี 134 ปี 2560

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

ไม่มี

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2259 - ปัจจบุนั	 กรรมการตรวจสอบ, กรรมการอสิระ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2557 - 2560	 อาจารย์ผูม้คีวามรูค้วาม สามารถพเิศษ

		  มหาวิทยาลยันเรศวร

2555 - 2559	 กรรมการ

		  สภาวจิยัแห่งชาติ
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นายเชดิศกัดิ ์วฒันวจิติรกลุ

กรรมการ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่

วนัที ่28 มกราคม 2556

อาย ุ(ปี) 42

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : บรหิารธรุกิจมหาบณัฑติ สาขาบริหารธรุกิจ

มหาวิทยาลยักรงุเทพ

ปรญิญาตร ี: บรหิารธรุกิจบณัฑติ สาขาบรหิารธรุกจิ

มหาวิทยาลยัอสัสมัชญั

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 100 ปี 2556

·	หลกัสตูร CFO Thailand รุน่ที ่16 ปี 2557

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

0.198

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ,กรรมการผูจั้ดการ

		  บมจ.ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีแอสเสท

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.มหาชยั กรนี เพาเวอร์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทุง่สงั กรนี

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.พทัลงุ กรนี เพาเวอร์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ปัตตาน ีกรนี

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.แม่วงศ์ เอน็เนอยี่

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.สตลู กรีน เพาเวอร์

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซีเีอช เพาเวอร์ 1,2,5,6,7 และ 8

2556 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.สยาม พาวเวอร์

2553 - 2556	 ผูอ้�ำนวยการ  สายงานพฒันาธรุกจิ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2251 - 2553	 ผูจ้ดัการฝ่ายพัฒนาธรุกจิ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2549 - 2551	 Senior Business and 

		  Product Development

		  บจก.เอ.พ.ีฮอนด้า

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)214



นายปฐมพล สาวทรัพย์

กรรมการ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่24 เมษายน 2556

อาย ุ(ปี) 52

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาตร ี: วศิวกรรมศาสตร์บณัฑติ สาขาวศิวกรรมโยธา 

มหาวิทยาลยัเซาท์เวสเทิร์น ประเทศฟิลปิปินส์

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 103 ปี 2556

ประวตัอิบรมหลกัสตูรอืน่

·	หลกัสตูรภมูพิลังแผ่นดนิ ส�ำหรบัผูบ้รหิารระดบัสงู 

รุ่นท่ี 3 ปี 2557 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

·	หลกัสตูรการป้องกนัราชอาณาจกัร 

รุ่นท่ี 60 ปี 2559 (วปอ.60) 

วทิยาลัยป้องกนัราชอาณาจกัร 

สถาบันวชิาการป้องกนัประเทศ

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

0.00

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2560 - ปัจจบุนั	 ประธานเจ้าหน้าทีบ่รหิารและ

		  กรรมการผูจ้ดัการใหญ่

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บมจ.ทพีซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีแอสเสท

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซี ีบางกอก ซพัพลาย

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  กจิการร่วมค้าทพีซีไีอ

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.มหาชยั กรนี เพาเวอร์

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.พทัลงุ กรนี เพาเวอร์

2560 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.สตลู กรีน เพาเวอร์

2558 - 2560	 รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส

		  กลุม่งานก่อสร้าง

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2556 - 2558	 ผูอ้�ำนวยการสายงานสนบัสนนุ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2551 - 2556	 ผูจ้ดัการฝ่ายจัดหาจดัจ้าง

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์	
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นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ

กรรมการ

แต่งต้ังเป็นกรรมการเมือ่ 

วนัที ่1 กรกฎาคม 2558

อาย ุ(ปี) 60

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาตร ี: วศิวกรรมศาสตร์บณัฑติ สาขาวศิวกรรมโยธา 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุ่นท่ี 123 ปี 2558

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

0.012

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2559 - ปัจจบัุน	 รองกรรมการผู้จดัการใหญ่-

		  กลุม่งานวศิวกรรมปฏบิติัการ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2559 - ปัจจบัุน	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซีี แอสเสท

2559 - ปัจจบัุน	 กรรมการ

		  บจก.ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์

2558 - 2559	 รองกรรมการผู้จดัการสายงาน

		  สนบัสนนุ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2551 - 2558	 ผูอ้�ำนวยการ สายงานก่อสร้าง

		  งานภาครฐั

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2539 - 2551	 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการ

		  บจก.หาดใหญ่ พ.ีเอส.เอม็.ก่อสร้าง

นายอดศิร ศรีสขุใส

ผูบ้รหิาร

อาย ุ(ปี) 51

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : พัฒนบรหิารศาสตรมหาบณัฑติทางธุรกจิ

สาขาบรหิารการเงนิ สถาบนับณัฑติพัฒนบรหิารศาสตร์

ปรญิญาตร ี: เศรษฐศาสตร์บณัฑติ (เกยีรตนิยิมอนัดบั 2)

สาขาเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ 

จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

รุน่ท่ี 134 ปี 2560

ประวตักิารอบรมหลักสตูรอืน่

·	หลกัสตูรภมูพิลังแผ่นดนิส�ำหรบัผูบ้ริหารระดบัสงู 

รุน่ท่ี 3 ปี 2557 จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

·	หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Program 

รุน่ท่ี 3 ปี 2559 ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย

·	หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสูงด้านการค้าและการพาณชิย์ 

(TEPCOT) รุน่ท่ี 10 ปี 2560 สถาบันวทิยาการการค้า	

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

ไม่มี

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2559 - ปัจจบุนั	 รองกรรมการผู้จดัการใหญ่

		  กลุม่งานบญัชแีละการเงนิ,

		  Chief Financial Officer

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2547 - 2559	 รองผู้อ�ำนวยการฝ่ายวางแผน

		  กลยทุธ์องค์กร

		  บจก.บรหิารสนิทรพัย์สขุมุวทิ

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)216



นายวกิลุ โลหะมงคล

ผูบ้ริหาร

อาย ุ(ปี) 58

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : วศิวกรรมศาสตร์มหาบัณฑติ 

สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัขอนแก่น

ปรญิญาตร ี: วศิวกรรมศาสตร์บณัฑติ 

สาขาวิศวกรรมโยธา มหาวิทยาลยัขอนแก่น

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

ไม่มี

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2559 - ปัจจบุนั	 รองกรรมการผู้จดัการใหญ่

		  กลุม่งานวศิวกรรมเทคนคิ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2559 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทุง่สงั กรนี

2559 - ปัจจบุนั	 กรรมการ

		  บจก.ทพีซีเีอช พาวเวอร์ 1,2,5,6,7 และ 8

2549 - 2558	 ผูอ้�ำนวยการสายงานเทคนคิ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2547 - 2549	 ผูจ้ดัการฝ่ายก่อสร้าง

		  Thai Kawashima Co.,Ltd.

2533 - 2547	 ผูจ้ดัการฝ่ายประมาณราคา

		  Thai Shimizu Co.,Ltd.
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นายวชัรชัย สมบุญย่ิง

ผูบ้ริหาร

อาย ุ(ปี) 43

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : วทิยาศาสตร์มหาบณัฑติ 

สาขาการก�ำกับดแูลกจิการ จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั

ปรญิญาตร ี: การเงนิ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

-

ประวตักิารอบรมอืน่

- Skills for auditor In-Chart Program, 

The Institute of Internal Auditor of Thailand

- Internal Audit Risk Assessment and 

Internal Control สภาวิชาชีพบญัชี

- Prepare for Certification of Internal Auditor  

(CIA) จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

0.00

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2560 -  ปัจจบุนั	 ผูช่้วยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่

		  ส�ำนกักรรมการผูจ้ดัการ

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์	

2551 – ปัจจบุนั	 หวัหน้างานผูต้รวจสอบ

		  ระบบควบคมุภายใน

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

บริษัท ไทยโพลีคอนส์ จ�ำกัด (มหาชน)218



1.2 หน้าท่ีความรับผดิชอบของหวัหน้างานผูต้รวจสอบภายใน

1)	 จดัท�ำกฎบตัรว่าด้วยอ�ำนาจหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของฝ่ายตรวจสอบภายใน

2)	 ก�ำหนดวตัถปุระสงค์ เป้าหมาย และขอบเขตของการตรวจสอบภายใน พร้อมทัง้วางแผนการตรวจสอบประจ�ำปี แผนการ

ตรวจสอบระยะยาว และงบประมาณประจ�ำปี พร้อมทัง้รายงานผลการปฏบิตัติามแผนการตรวจสอบและงบประมาณทีต่ัง้ไว้ 

3)	 จดัท�ำคูม่อืการตรวจสอบภายในซึง่รวมถงึมาตรฐานการตรวจสอบภายใน

4)	 บรหิารฝ่ายตรวจสอบภายในและก�ำกบัดแูลการปฏิบตังิานของผู้ตรวจสอบภายในทกุระดบั ทัง้การจดัโครงสร้าง จดัแบ่งส่วน

งานภายในฝ่าย และจดัสรรทรพัยากรของฝ่ายตรวจสอบภายใน

5)	 การจดัท�ำแนวการตรวจสอบ (Audit Program) ประเมินความเพยีงพอและความมปีระสิทธผิลของระบบการควบคุมภายใน

ขององค์กรและคณุภาพของการปฏบัิตงิานตามท่ีได้รบัมอบหมายในหน้าทีค่วามรบัผดิชอบ

6)	 ประเมนิความน่าเช่ือถือได้และความถูกต้องของข้อมลูทางการเงิน และข้อมูลการปฏิบตักิาร

7)	 ตรวจสอบว่าการปฏบิตังิานด้านต่างๆ ของทกุหน่วยงานเป็นไปตามนโยบาย เป้าหมาย วตัถปุระสงค์ แผนงาน และระเบยีบ

ปฏบัิตขิององค์กรและกฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง

8)	 สอบทานวธิทีีใ่ช้ในการป้องกนัทรัพย์สนิจากการสูญหาย และประเมนิว่าได้มกีารใช้ทรพัยากรอย่างประหยดั คุม้ค่า และมี

ประสิทธภิาพ

9)	 สอบทานรายงานผลการตรวจสอบ พร้อมทัง้ข้อเสนอแนะเพือ่การแก้ไขปรบัปรงุ และตดิตามผลการปฏิบตัติามข้อเสนอแนะ

ดงักล่าว

10)	 วางมาตรฐานการปฏบิตังิาน และสอบทานว่าผูต้รวจสอบภายในปฏบิติัตามมาตรฐานทีว่างไว้

11)	 จดัระบบการค�ำนวณต้นทนุและค่าใช้จ่ายในการตรวจสอบ และควบคมุแผนการปฏิบตังิานตรวจสอบ

12)	 จดัท�ำรายงานผลการตรวจสอบเสนอฝ่ายบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการ

13)	 ตดิตามผลการปฏบิตังิานว่าเป็นไปตามวตัถปุระสงค์ทีว่างไว้ เพือ่เพิม่ประสทิธภิาพการท�ำงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน ให้

แก่ฝ่ายบรหิาร

14)	 คดัเลือกและพัฒนาผูต้รวจสอบภายในทุกระดบั ให้มคีวามรูค้วามสามารถตรวจสอบงานได้บรรลเุป้าหมายทีว่างไว้

15)	 จดัให้มกีารประเมนิผลการปฏบิติังานของผูป้ฏบิตังิานทุกระดบัในฝ่ายตรวจสอบภายใน

16)	 ให้ค�ำปรกึษา ข้อคดิเหน็ และค�ำแนะน�ำ แนวทางในการปฏบิตัติามระเบยีบ ค�ำสัง่ และการควบคมุภายในขององค์กร

17)	 ปฏบัิตงิานพเิศษตามทีไ่ด้รบัมอบหมายจากฝ่ายบรหิาร และคณะกรรมการตรวจสอบ

18)	 ประสานงานกบัผูบ้รหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ ผูส้อบบญัช ีทีป่รกึษา และผูบ้รหิารหน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง
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นางสาวจริยา ป่ืนเพชร

เลขานุการบรษัิท

อาย ุ(ปี) 43

คณุวฒุกิารศกึษา/ประวตักิารอบรม

ปรญิญาโท : บรหิารธรุกิจมหาบณัฑติ 

สาขาการเงนิ - การธนาคาร มหาวทิยาลยัรามค�ำแหง

ปรญิญาตร ี: ครุศาสตร์บณัฑติ มหาวิทยาลยัราชภัฎพระนคร

ประวตักิารอบรมหลักสตูรของ

สมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบรษิทัไทย (IOD)

·	หลกัสตูร Company Secretary Program (SCP) 

รุ่นท่ี 63 ปี 2558

·	หลกัสตูร Effective Minute Taking (EMT) 

รุ่นท่ี 34 ปี 2558

·	หลกัสตูร Company Reporting Program (CRP) 

รุ่นท่ี 16 ปี 2559

ประวตักิารอบรมอืน่

·	หลกัสตูรความรู้พืน้ฐานส�ำหรบัวชิาชีพนกัลงทนุสมัพนัธ์ 

รุ่นท่ี 3 ปี 2562 ตลาดหลักทรพัย์แห่งประเทศไทย

·	หลกัสตูรเจรจาต่อรองอย่างมกีลยทุธ์ ปี 2555 

สถาบนัเพิม่ผลผลติแห่งประเทศไทย

·	หลกัสตูรคดิอย่างเป็นระบบ ปี 2555 

สถาบนัเพิม่ผลผลติแห่งประเทศไทย

·	หลกัสตูรเลขานุการผูบ้ริหาร รุน่ท่ี 48 ปี 2554 

บจก.ฝึกอบรมและสมัมนาธรรมนติิ

·	หลกัสตูรข้อควรระวงัเก่ียวกบัการจดัระบบและ 

ปรบัปรุงเอกสารรบั - จ่าย ปี 2554 

บจก.ฝึกอบรมและสมัมนาธรรมนติิ

·	หลกัสตูรเทคนิคการสอนงานบนพืน้ฐาน Competency 

และ KPIs ปี 2553 

บจก.ไฮไพ เทรนนิง่ แอนด์ คอนเซ้าท์แทนซ่ี

สดัส่วนการถอืหุ้นในบรษิทั (ร้อยละ) (30/12/62)

0.00

ความสัมพนัธ์ทางครอบครวัระหว่างกรรมการและผูบ้รหิาร

-

ประสบการณ์ท�ำงาน

2563 -  ปัจจบุนั	 รกัษาการผูจั้ดการฝ่าย

		  ตรวจสอบระบบควบคมุ

		  ภายใน

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2558 - ปัจจบุนั	 เลขานุการบรษัิท

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2551 - 2558 	 เลขานุการผูบ้ริหาร

		  บมจ.ไทยโพลคีอนส์

2549 - 2551	 เจ้าหน้าทีฝ่่ายบุคคลอาวโุส

		  บจก.เจมไินย แอนด์ แอสโซซเิอท

2544 - 2549	 เลขานุการฝ่ายก่อสร้าง

		  บจก.เซีย้มอนิเตอร์กรุป๊
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1.3 หน้าท่ีความรับผดิชอบของเลขานกุารบรษิทั

เลขานุการของบรษิทัจะต้องปฏบิติัหน้าทีต่ามทีก่�ำหนดในมาตรา 89/15 และมาตรา 89/16 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรพัย์และ

ตลาดหลกัทรัพย์ (ฉบบัท่ี 4) พ.ศ. 2551 ซึง่มผีลใช้บงัคบัในวนัที ่31 สงิหาคม 2551 ด้วยความรบัผดิชอบ ความระมดัระวงั และความ

ซือ่สตัย์สจุริต รวมทัง้ต้องปฏบิตัใิห้เป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบับรษิทั มตคิณะกรรมการ ตลอดจนมตทิีป่ระชมุผูถ้อื

หุน้ ทัง้นี ้หน้าทีต่ามกฎหมายของเลขานกุารบรษิทัมดัีงนี้

1. 	จดัท�ำและเกบ็รักษาเอกสารดงัต่อไปนี้

ก. ทะเบยีนกรรมการ

ข. หนงัสอืนดัประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชมุคณะกรรมการ และรายงานประจ�ำปีของบริษทั

ค. หนงัสอืนดัประชมุผูถื้อหุน้ และรายงานการประชมุผูถื้อหุน้

2. 	เกบ็รักษารายงานการมส่ีวนได้เสยีทีร่ายงานโดยกรรมการหรอืผูบ้รหิาร และจัดส่งส�ำเนารายงานการมส่ีวนได้เสยีตามมาตรา 89/14 

ให้ประธานคณะกรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบทราบภายใน 7 วนัท�ำการนบัแต่วันทีบ่รษัิทได้รบัรายงานนัน้

3. 	ด�ำเนนิการอืน่ ๆ  ตามท่ีคณะกรรมการก�ำกบัตลาดทนุประกาศก�ำหนดนอกจากนี ้เลขานกุารบรษิทัยงัมีหน้าทีอ่ื่นตามทีบ่รษิทัมอบ

หมาย ดงันี้

- 	 ให้ค�ำแนะน�ำด้านกฎหมายและกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทีเ่ก่ียวข้อง และข้อพงึปฏบิติัด้านการก�ำกบัดแูลในการด�ำเนนิกจิกรรมของ

คณะกรรมการให้เป็นไปตามกฎหมาย

- 	 ท�ำหน้าทีใ่นการด�ำเนนิการจดัประชุมคณะกรรมการบรษัิทและการประชมุผูถ้อืหุน้

- 	 ตดิต่อประสานงานกบัหน่วยงานภายในบริษทัให้ฏิบตัติามมติคณะกรรมการบรษิทัและมตท่ีิประชมุผูถื้อหุน้

- 	 ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่ก�ำกับดูแล เช่น ส�ำนักงานตลาดหลักทรัพย์ฯ และดูแลการเปิดเผยข้อมลู และรายงาน

สารสนเทศต่อหน่วยงานทีก่�ำกบัดแูลและสาธารณชน ให้ถกูต้องครบถ้วนตามกฎหมาย

- 	 จดัให้มกีารปฐมนเิทศ ให้ค�ำแนะน�ำแก่กรรมการทีไ่ด้รบัการแต่งตัง้ใหม่

- 	 หน้าท่ีอืน่ ๆ ตามทีไ่ด้รับมอบหมายจากบรษัิท

2. ข้อมลูการด�ำรงต�ำแหน่งของกรรมการ ผู้บริหาร และผู้มอี�ำนาจควบคุม

รายช่ือ / รายช่ือบริษทั
บริษทัย่อยโดยตรง กจิการร่วมค้า

TPCA TPCB TPCH TPCL TPCI

ดร. ธนู กลุชล X, /, /// - X, /, /// - -

ดร. สพุงษ์ ลิม้ธนากลุ /, ///, A - - - -

นายพรเทพ เศวตวรรณกลู /, ///, A - - - -

ดร.ศรสีดุา จงสทิธผิล /, ///, A - - - -

นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี / / / - -

นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี / / /, // / /

นายปฐมพล สาวทรัพย์ / / /, // - /

นายเชิดศกัดิ์ วฒันวิจติรกลุ / - /, // - -

นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ /, // - /, // - -

นายวกุิล โลหะมงคล - - // - -
หมายเหต ุ: 	x  = ประธานกรรมการ  	A = กรรมการตรวจสอบ

/  = กรรมการ	 // = กรรมการบรหิาร	 ///  = กรรมการอสิระ	 O = ผู้บรหิาร

TPCA บรษิทั ทพีซี ีแอสเซท จ�ำกดั	 TPCB บรษิทั ทพีซี ีบางกอก ซัพพลาย จ�ำกัด	 TPCH บรษิทั ทีพซี ีเพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกัด (มหาชน) 
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TPCL กจิการร่วมค้า ไทยโพลคีอนส์ และแหลมทองพทัลงุ	 TPCI กิจการร่วมค้า ทีพซีไีอ

รายช่ือ / รายช่ือบริษทั
บรษิทัย่อยโดยอ้อม 

CRB MGP TGS MWE PGP SGP PTG TPCH 1-5 SP

ดร. ธนู กลุชล - - - - - - - - /

นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี - - - - - - - - /

นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี /, // / /, // /, // / /, // /, // /, // /, //

นายปฐมพล สาวทรัพย์ /, // / / - / / - - -

นายเชิดศกัดิ์ วฒันวิจติรกลุ /, // /, // /, // /, // /, // /, // /, // /, // /, //

นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ / - - - / - - - -

นายวกุิล โลหะมงคล / - / - - - - /, // -

หมายเหต ุ: 	x  = ประธานกรรมการ	 A = กรรมการตรวจสอบ	 /  = กรรมการ  	 O = ผู้บรหิาร	 // = กรรมการบรหิาร	 ///  = กรรมการอิสระ

CRB	 บรษัิท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ�ำกดั	 MGP	 บริษัท มหาชยั กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด		  TSG	 บรษิทั ทุ่งสัง กรนี จ�ำกัด

MWE	 บรษัิท แม่วงศ์ เอน็เนอยี ่จ�ำกดั	 PGP	 บริษัท พทัลุง กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด		  SGP	 บรษิทั สตลู กรนี เพาเวอร์ จ�ำกดั

PTG	 บรษัิท ปัตตานี กรนี จ�ำกดั	 TPCH1	 บริษัท ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด		  TPCH2	 บรษัิท ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกดั	

TPCH3	 บรษัิท ทพีซีีเอช เพาเวอร์ 3 จ�ำกดั	 TPCH4	 บริษัท ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 4 จ�ำกัด		  TPCH5	 บรษัิท ทีพซีีเอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกดั

SP	 บรษัิท สยาม พาวเวอร์ จ�ำกดั	
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เอกสารแนบ 2

รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบริษัทย่อย



รายละเอยีดเกีย่วกบักรรมการของบรษิทัย่อย

รายช่ือ / รายช่ือบริษทั
บรษิทัย่อยโดยตรง กจิการร่วมค้า

TPCA TPCB TPCH TPCL TPCI

1. นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี / / / - -

2. นายปฐมพล สาวทรพัย์ / / /, // - /

3. นายเชดิศกัดิ์ วฒันวิจติรกลุ / - /, // - -

4. นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี / / /, // / /

5. นายจกัรกฤษณ พงษ์ประเสรฐิ /, // - - - -

6. ดร.ธนู กลุชล - - /, ///, X - -

7. นางบญุทพิา สมิะสกลุ - - /, ///, a - -

8. นายธนัวา ธรีะวิทยเลศิ - - /, ///, a - -

9. นายรุ่งศกัด์ิ บญุชู - - /, // - -

10. นายนรชยั ศรพิีมล - - /, ///, a - -

11. นางจนัทรา ภผูาวัฒนากจิ - - - / -

12. นายไพลกัษณ์ วงศ์ไวศยวรรณ - - - - /

หมายเหต ุ: 

x = ประธานกรรมการ

a = กรรมการตรวจสอบ

/ = กรรมการ

o = ผู้บรหิาร

// = กรรมการบรหิาร

///= กรรมการอสิระ

TPCA	 บรษัิท ทพีซีี แอสเซท จ�ำกดั

TPCB	 บรษัิท ทพีซีี บางกอก ซพัพลาย จ�ำกดั

TPCH	 บรษัิท ทพีซีี เพาเวอร์ โฮลดิง้ จ�ำกดั (มหาชน)

TPCL	 กจิการร่วมค้า ไทยโพลีคอนส์ และแหลมทองพัทลงุ

TPCI	 กจิการร่วมค้า ทพีซีไีอ
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รายช่ือ / รายช่ือบริษทั
บรษิทัย่อยโดยอ้อม 

CRB MGP TSG MWE PGP SGP PTG PA SP

1.นายเชดิศกัดิ์ วฒันวิจติรกลุ /, // /, // /, // /, // /, // /, // - - /, //

2.นายวิกลุ โลหะมงคล / - / - - - - - -

3.นายพล คงเสือ /, // /, // /, // /, // /, // /, // - - -

4.นายวรรธนะ เสนย์ีวงศ์ ณ อยุธยา / - - - - - - - -

5.นายโรแลนด์ โฟเกิล / /, // /, // - - - - - -

6.นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี /, // / /, // /, // / /, // / / /, //

7.นายจักรกฤษณ พงษ์ประเสริฐ / - - - / - - - -

8.นายปฐมพล สาวทรัพย์ /, // / / - / / - - -

9.นายสเตฟาน ดทิทริช - /, // /, // - - - - - -

10.นางสาวธาราศรี วงศ์ศรวีฒันกลุ - /, // /, // - - - - - -

11.นางสาวปารินาถ เหม็ภาค - / - - - - - - -

12.นางสาวจนัทกานต์ จนัทร์พลงัศรี - - / - - - - - -

13.นายวถิี สพุทิกัษ์ - - - - /, // /, // - - -

14.นายประกจิ วฒุเิศรษฐรกัษ์ - - - - /, // /, // - - -

15.นายวกิจิ สพุทิกัษ์ - - - - /, // /, // - - -

16.นายทวี จงควินติ - - - - - - - - /, //

17.นายวรีพล โชควิทยารตัน์ - - - - - - - - /, //

18.นายศลิป์ชยั ชัยสทิธเิวชช - - - - - - - - /

19.นายสชุาติ จงควินติ - - - - - - - - /, //

20.นายไชยณรงค์ จนัทร์พลงัศรี - - - - - - - - /

21.ดร.ธนู กลุชล - - - - - - - - /

22.นางสาวสมพศิ แสนเรือง - - - - - - - / -

23.นางสาวยพุาวดี ไชยยะ - - - - - - - / -

24.นายไพรัช ไพศาลยกจิ - - - - - - - / -

25.นายอ�ำนาจ จ�ำนงประสาทพร - - - - - - - / -
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รายช่ือ / รายช่ือบริษทั
บรษิทัย่อยโดยอ้อม 

TPCH 1 TPCH 2 TPCH 5

1.นายเชดิศกัดิ์ วฒันวิจติรกลุ /, // /, // /, //

2.นายวิกลุ โลหะมงคล /, // /, // /, //

3.นายพล คงเสอื /, // /, // /, //

4.นางกนกทพิย์ จนัทร์พลงัศรี /, // /, // /, //
หมายเหต ุ: 

/ = กรรมการ	 // = กรรมการผูม้อี�ำนาจลงลายมอืช่ือกระท�ำการแทนบริษทั 	

CRB	 บรษัิท ช้างแรก ไบโอเพาเวอร์ จ�ำกดั		  MGP	 บรษิทั มหาชยั กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด

TSG	 บรษัิท ทุง่สงั กรนี จ�ำกดั			   MWE	 บรษิทั แม่วงศ์ เอน็เนอย่ี จ�ำกัด

PGP	 บรษัิท พทัลงุ กรนี เพาเวอร์ จ�ำกดั		  SGP	 บรษิทั สตลู กรนี เพาเวอร์ จ�ำกัด

PTG	 บรษัิท ปัตตานี กรนี จ�ำกดั		  TPCH1	 บรษิทั ทีพซีเีอช เพาเวอร์ 1 จ�ำกัด

TPCH2	 บรษัิท ทพีซีีเอช เพาเวอร์ 2 จ�ำกดั		  TPCH5	 บรษิทั ทีพซีเีอช เพาเวอร์ 5 จ�ำกัด	

PA	 บรษัิท พเีอ เวสต์แอนด์เอเนอร์จี จ�ำกดั		 SP	 บรษิทั สยาม พาวเวอร์ จ�ำกัด
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