
  

 

 
 
 
 
 

ขอมูลทางการเงินที่สําคัญ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลทางการเงินท่ีสําคัญ 
 

(หนวย : ลานบาท) 
  พ.ศ. 2552   พ.ศ. 2551   พ.ศ. 2550  
งบดุล    
สินทรัพยหมุนเวียน 4,472.74  6,697.38  5,283.05  
สินทรัพยรวม 4,607.45  6,789.39  5,374.69  
หนี้สินหมุนเวียน 3,227.78  6,100.53  4,708.12  
หนี้สินรวม 3,227.94  6,100.91  4,708.66  
สวนของผูถือหุน 1,379.51  688.48  666.02  
    
งบกําไรขาดทุน    
รายไดจากการกอสรางและใหบริการ 10,240.00  10,909.47  4,474.58  
รายไดรวม 10,330.49  11,048.85  4,573.35  
ตนทุนในการกอสรางและใหบริการ 9,357.24  10,181.02  3,959.85  
คาใชจายทั่วไปและในการบริหาร 497.48  411.56  371.01  
ตนทุนทางการเงิน 0.06  0.10  0.01  
กําไรขั้นตน 882.76  728.46  514.73  
กําไรสุทธิสําหรับป 327.05  314.25  139.86  
    
อัตราสวนทางการเงิน    
อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 1.39 1.10 1.12  
อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 2.34 8.86 7.07  
อัตรากําไรขั้นตน (%) 8.62% 6.68% 11.50% 
อัตรากําไรสุทธิ (%) 3.17% 2.84% 3.06% 
อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 7.10% 4.63% 2.60% 
อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 23.71% 45.64% 21.00% 

 
 
 
 



Continuous Business Growth
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สารจากประธานเจาหนาที่บรหิาร 
และกรรมการผูจัดการใหญ 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายฮิโรโนบุ อิริยา 
ประธานเจาหนาที่บริหารและ

กรรมการผูจัดการใหญ 

สารจากประธานเจาหนาที่บริหารและกรรมการผูจัดการใหญ 
 
 ถึงแมวาในป 2552 ที่ผานมา บริษัทตองเผชิญกับปญหา
มาบตาพุดและเศรษฐกิจตกต่ําทั่วโลกซึ่งไมเอ้ือตอการดําเนินธุรกิจ 
แตดวยการบริหารจัดการโครงการและควบคุมตนทุนในการ
กอสรางที่ มีประสิทธิภาพของคณะผูบริหารทําใหบริษัทมีผล
ประกอบการประจําป 2552 เปนไปตามคาดหมาย กลาวคือ  มี
กําไรสุทธิ 327 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 4.14% จากปกอน และมีอัตรา
กําไรขั้นตนในป 2552 อยูที่ 8.62% สูงกวาป 2551 ที่มีอัตรากําไร
ขั้นตนที่ 6.67% ทั้งน้ี  คณะกรรมการบริษัทไดเสนอตอที่ประชุมผู
ถือหุนเพ่ือพิจารณาการจายเงินปนผลในอัตราหุนละ 0.195 บาท 
ทั้งนี้เม่ือรวมกับเงินปนผลระหวางกาลที่ไดจายไปแลวจํานวน 0.15 
บาท จะรวมเปนเงินปนผลจายทั้งสิ้น 0.345 บาท 

 นอกเหนือจากการปรับปรุงและความสม่ําเสมอในการ
ตรวจสอบระบบการบริหารและควบคุมงานโครงการที่ มี
ประสิทธิภาพ  มาใช ในการกอสรางแลว  บริษัทไดพยายาม 
ทุกวิถีทาง ที่จะสรางมูลคาสูงสุดแกกิจการ  ดวยการวางระบบงาน
ใหม เพ่ือสรางความเปนหน่ึงเดียวในหมูพนักงาน ดังเชน การจัด
ประชุมเ พ่ือระดมความคิดเกี่ยวกับศักยภาพทางการตลาด 
ของบริษัท ใหโอกาสพนักงานในการเสนอแนวทางใหมๆ ใหกับ
บริษัท ทําใหไดรับขอมูลจากพนักงานและสามารถนํามาพิจารณา
เพ่ือเปนแนวทางในการปรับปรุงแผนงานของบริษัทไดในอนาคต  

 ในนามของผูบริหารบริษัทขอยืนยันเจตนารมณในการ
ทํางานอยางทุมเทและมุงม่ันของผูบริหารและพนักงานทุกคน 
ประกอบกับความพรอมขององคกร อีกทั้งความรวมมืออันดี 
จากเจาของงานตลอดจนพันธมิตรทางธุรกิจที่สนับสนุน ทําให
บริษัทสามารถดําเนินธุรกิจไดอยางม่ันคงตอไป บริษัทจึงใคร
ขอขอบพระคุณผูถือหุนทุกทานที่ไดใหความไววางใจ และใหการ
สนับสนุนดวยดีตลอดมา 
      
     (นายฮิโรโนบุ อิริยา) 
       ประธานเจาหนาที่บริหารและ 
           กรรมการผูจัดการใหญ 



  

 

 
 
 
 
 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายศิวะรักษ พินิจารมณ 
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
เรียน  ทานผูถือหุน บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน)  

คณะกรรมการตรวจสอบไดรับการแตงตั้งขึ้น ตามมติของที่
ประชุมวิสามัญผูถือหุนเม่ือวันที่ 30 มิถุนายน 2551 ประกอบดวย
กรรมการอิสระ 3 ทานคือ นายศิวะรักษ พินิจารมณ เปนประธาน
คณะกรรมการตรวจสอบ  นายกําธร อุทารวุฒิพงศ และนายริวโซ 
นางาโอกะ เปนกรรมการตรวจสอบ โดยมีนายศรัณย ศรีรัตนธรรม 
ผูจัดการแผนกการเงินของบริษัทเปนเลขานุการคณะกรรมการ
ตรวจสอบ  

 ในป 2552 คณะกรรมการตรวจสอบจัดใหมีการประชุม
ทั้งสิ้น 7 ครั้ง มีบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบ และมีการพิจารณา
เรื่องสําคัญ ๆ พรอมความเห็น สรุปไดดังน้ี 

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและประจําปวามีการ
เปดเผยขอมูลเพียงพอ ถูกตองตามหลักการบัญชีที่
รับรองทั่วไป โดยมีผูบริหารและผูสอบบัญชีรับอนุญาต
รวมประชุมชี้แจงทุกครั้ง และไดมีการนัดประชุม
ปรึกษาหารือเปนการเฉพาะกับผูสอบบัญชีรับอนุญาต
อยางเปนทางการปละ 1 ครั้ง 

2. สอบทานระบบควบคุมภายในและการติดตามการ
แกไขขอบกพรองของระบบฯ โดยสวนงานตรวจสอบ
ภายในเสนอแผนการตรวจสอบที่คํานึงความเสี่ยงของ
บริษัทฯ เปนรายป เพ่ือใหครอบคลุมความเสี่ยงในทุก
กิจกรรมของบริษัทฯ โดยกิจกรรมที่มีความเสี่ยงสูงจะ
ทําการตรวจสอบทุกป และพบวาฝายบริหารไดทําการ
แกไขประเด็นการตรวจสอบที่พบเรียบรอยแลว รวมทั้ง 
ไดกํากับดูแลการตรวจสอบภายในวา เปนไปตามแผน
ที่ไดวางไว กับไดติดตามผลการตรวจสอบและใหมีการ
พัฒนางานบุคลากรและวิ ธี ก ารตรวจสอบให มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากขึ้น  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

3. สอบทานรายงานผลการบริหารความเสี่ยงใหมีความเพียงพอและเหมาะสม และไดรับการ
ยืนยันจากฝายบริหารวา กระบวนการบริหารความเสี่ยงมีความเพียงพอและมีการปรับปรุง
อยางตอเน่ือง 

4. สอบทานการถือปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ  

5. สอบทานการเขาทํารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน 
โดยผูบริหารที่รับผิดชอบเปนผูเสนอรวมทั้งการเปดเผยขอมูลในเรื่องดังกลาวใหมีความ
ถูกตองครบถวน  

6. ประเมินความเปนอิสระของผูสอบบัญชี พิจารณาเสนอแตงตั้ง  และเสนอคาตอบแทนผูสอบ
บัญชีของบริษัทฯ  

7. ใหความเห็นชอบการแตงตั้ง โยกยาย การพิจารณาความดีความชอบของผูจัดการแผนก
ตรวจสอบภายใน 

8. คณะกรรมการตรวจสอบไดมีการประเมินผลการดําเนินงานของตนเองสําหรับป 2552 ผล
ของการประเมินอยูในระดับที่พอใจและไดรายงานใหคณะกรรมการบริษัททราบแลว 

 คณะกรรมการตรวจสอบสามารถขอขอมูลไดโดยไมจํากัดและสามารถปรึกษาหารือเปนการ
เฉพาะกับฝายจัดการ ผูตรวจสอบภายใน ผูสอบบัญชี และที่ปรึกษาภายนอกไดอยางเต็มที่ 
คณะกรรมการตรวจสอบไดรับรายงานจากฝายบริหารที่รับผิดชอบในสวนเกี่ยวของ ประกอบกับรายงาน
ของผูตรวจสอบภายในและผูสอบบัญชี ผนวกกับบริษัทฯ ถือนโยบายการกํากับดูแลที่ดีเปนสําคัญ จึงมี
ความเห็นวา ในรอบปบัญชี 2552 สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯ มีรายงานทางการเงินที่
ถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและมีการเปดเผยขอมูลอยางเพียงพอ 
การบริหารความเสี่ยงสอดคลองกับนโยบายของบริษัทฯอยางมีประสิทธิภาพ ระบบควบคุมภายในมีความ
เพียงพอ ไมมีขอบกพรองที่เปนสาระสําคัญ การปฏิบัติตามกฏหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพยฯ ขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยหรือกฏหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทเปนไปโดย
ถูกตอง รายการที่เกี่ยวโยงกันอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนเปนรายการจริงทางการคา อันเปน
ธุรกิจปกติทั่วไปอยางสมเหตุสมผล และเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ นอกจากนี้ ยังมีการพัฒนาดาน
การกํากับดูแลกิจการที่ดีอยางตอเน่ือง 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ 
 

 สําหรับป 2552 คณะกรรมการตรวจสอบ พอใจกับผลการประเมินความเปนอิสระและ 
ความเหมาะสมของผูสอบบัญชี จึงไดเสนอตอคณะกรรมการบริษัทใหแตงตั้งนายประสิทธิ์ เยื่องศรีกุล 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 4174 หรือนายสมชาย จิณโณวาท ผูสอบบัญชีรับอนุญาต 
เลขทะเบียน 3271 หรือนายวิเชียร กิ่งมนตรี ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3977 จากบริษัท 
ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอร เอบีเอเอส จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ ตอไปอีกหนึ่งป เพ่ือนําเสนอตอ 
ที่ประชุมสามัญประจําปผูถือหุนอนุมัติตอไป 
 
ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ 

 
 
 
 (นายศิวะรักษ พินิจารมณ) 

               ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 
      23 กุมภาพันธ 2553 

 



  

 

 
 
 
 
 

ขอมูลบริษัท 
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ขอมูลบรษิัท 
ชื่อบริษัท : บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
ชื่อภาษาอังกฤษ : Toyo-Thai Corporation Public Company Limited 
ที่ตั้งสํานักงานใหญ : 159/41-44 อาคารเสริมมิตรทาวเวอร ชัน้ 27-30 
  ถนนสุขุมวทิ 21 (อโศก) แขวงคลองเตยเหนือ 
  เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร 10110 
โทรศัพท : (66) 2-260-8505 
โทรสาร : (66) 2-260-8525-6 
Home Page : www.toyo-thai.com 
ประเภทธุรกิจ : วิศวกรรมบรกิาร และรับเหมากอสรางโรงงานอุตสาหกรรมแบบ 
  ครบวงจร (EPC)  
เลขทะเบียนบริษัท : 0107551000185 
ทุนจดทะเบยีนบริษัท : 480,000,000.00 บาท 
ทุนชําระแลว : 480,000,000.00 บาท 
มูลคาหุน : มูลคาหุนที่ตราไวหุนละ 1 บาท  
นายทะเบยีนบริษัทหลักทรัพย : บริษัทศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

 62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย  
 ถนนรัชดาภิเษก เขตคลองเตย  

  กรุงเทพมหานคร 10110 
 โทรศัพท : (66) 2-229-2800  
 โทรสาร   : (66) 2-359-1259 

บริษัทผูสอบบัญช ี : บริษัท ไพรซวอเตอรเฮาสคูเปอรส เอบีเอเอส จํากัด 
  179/74-80 อาคารบางกอกซิตี้ทาวเวอร  
  ชั้น 15 ถนน สาธรใต แขวงทุงมหาเมฆ  
  เขตสาทร กรุงเทพฯ 
  โทรศัพท : (66) 2-344-1000 
  โทรสาร  : (66)  2-286-5050 
ผูสอบบัญชีรับอนุญาต :     นายประสทิธิ์  เยื่องศรีกลุ  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4174 
      นายสมชาย  จิณโณวาท   ผูสอบบัญชรัีบอนุญาตเลขที่ 3271 
      นายวิเชียร  กิ่งมนตรี        ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3977 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการบริษัท 
 

นายฮิโรโนบุ อิริยา 
ประธานกรรมการ 

นายมาโกโต ฟูซายามา 
กรรมการ 

นางนิจพร จรณะจิตต 
กรรมการ 

นายสุวิทย มโนมัยยานนท 
กรรมการ 

นายพิริยะ วองพยาบาล 
กรรมการ 

นายทิวา จารึก 
กรรมการ 

นายกําธร อุทารวุฒิพงศ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

นายศิวะรักษ พินิจารมณ 
กรรมการอิสระและประธานกรรมการ 

ตรวจสอบ 
 

นายริวโช นางาโอคะ 
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะผูบริหาร 
 
 

 

1. นายฮิโรโนบุ อิริยา  ประธานเจาหนาทีบ่ริหารและกรรมการผูจัดการใหญ 
2. นายพิริยะ วองพยาบาล  รองประธานเจาหนาที่บริหารอาวุโสฝายโครงการ ฝายขาย และฝายพัฒนาธุรกิจ 
     พลังงานทดแทน 
3. นายทิวา จารึก   รองประธานเจาหนาที่บริหารอาวุโสฝายประมูลงาน, ฝายวิศวกรรม  
     และบริหารงานทั่วไป 
4. นายสุวิทย มโนมัยยานนท รองประธานเจาหนาที่บริหารและผูจัดการทั่วไปฝายขายและสัญญา 
5. นางสาวกรรติกา ตันธุวนิตย รองประธานเจาหนาที่บริหารและผูจัดการทั่วไปฝายบริหารงานสวนกลาง 
6. นายเสนห ภูริสัตย  รองประธานเจาหนาที่บริหารและผูจัดการทั่วไปฝายวิศวกรรม 
7. นายชาตรี ภูยงยุทธ  รองประธานเจาหนาที่บริหารและผูจัดการทั่วไปฝายพัฒนาธุรกิจพลังงานทดแทน 
8. นางสุรัตนา ตฤณรตนะ  ผูอํานวยการและผูจัดการทั่วไปฝายโครงการและฝายจัดซ้ือจัดหา 
9. นายวันชัย รตินธร  ผูอํานวยการและผูจัดการทั่วไปฝายประมูลงาน,ฝายโครงการและฝายขาย 
10. นายูคิโอ โกเบ   ผูจัดการทั่วไปฝายวิศวกรรม 
11. นางสาวพรจันทร เกษจุฬาศรีโรจน ผูจัดการทั่วไปฝายวิศวกรรม 
 
* นายบัณฑิตย จีระพันธุ  ที่ปรึกษาฝายพัฒนาธุรกิจพลังงานทดแทน 
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โครงสรางองคกร 

ประธานเจาหนาท่ีบริหารและกรรมการผูจดัการใหญ
นายฮิโรโนบุ อิริยา

คณะกรรมการบริหาร

คณะกรรมการบริษัทฯ
คณะกรรมการตรวจสอบ

สํานักงานตรวจสอบภายใน

แผนกตรวจสอบคุณภาพและ
อนามัยสิ่งแวดลอม

ฝายบริหารงานสวนกลาง

รองประธานเจาหนาท่ีบริหาร
และผูจดัการท่ัวไป

นางสาวกรรติกา ตันธุวนิตย

ฝายขายและทําสญัญา

รองประธานเจาหนาท่ีบริหาร
และผูจดัการท่ัวไป

นายสุวิทย มโนมยัยานนท

ฝายวิศวกรรม

รองประธานเจาหนาท่ีบริหาร
และผูจดัการท่ัวไป  
คุณเสนห ภูรสัิตย
ผูจัดการทั่วไป  
นายยูกโิอ โกเบ

นางสาวพรจันทร เกษจุฬาศรีโรจน

ฝายประมูล/โครงการ
และจดัซื้อจดัหา

ผูอํานวยการ
และผูจดัการท่ัวไป

นางสุรตันา ตฤนรตนะ
นายวันชัย รตินธร

ฝายพฒันาพลังงาน

รองประธานเจาหนาท่ีบริหาร
และผูจดัการท่ัวไป
นายชาตร ีภูยงยุทธ

รองประธานเจาหนาที่บริหารอาวุโส
นายทิวา จารึก

ฝายประมูลงาน ฝายวิศวกรรมและบริหารงานทั่วไป

รองประธานเจาหนาที่บริหารอาวุโส
นายพริิยะ วองพยาบาล

ฝายโครงการ ฝายขาย และ
ฝายพฒันาธุรกจิพลังงาทดแทน

 
 



  
  
 

   
 

 
 
 
 
 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 



  
  
 

   
 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ 
 
ประวัติความเปนมาและพัฒนาการท่ีสําคัญ 
 ประวัติความเปนมา 
 บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) จดทะเบียนจัดตั้งเปนบริษัทจํากัด เมื่อวันที่ 24 
เมษายน 2528 ดวยทุนจดทะเบียนเริ่มตน 20 ลานบาท เพ่ือประกอบธุรกิจการใหบริการดานการออกแบบ
วิศวกรรม การจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ และการกอสรางโรงงานแบบครบวงจร (Integrated Engineering, 
Procurement and Construction, Integrated EPC) ภายใตการรวมทนุของ Toyo Engineering Corporation 
(“TOYO”) (ประเทศญี่ปุน) และบมจ. อิตาเลียนไทย ดีเวลอปเมนต (“ITD”) รวมท้ังบุคคลที่เกี่ยวของ ใน
สัดสวนรอยละ 49.0และ รอยละ 51.0 ตามลําดับ โดยจัดเปนบริษัทผูใหบริการ Integrated EPC รายแรกและ
รายเดียวของประเทศไทยที่มีความสามารถในการใหบริการอยางครบวงจรดวยตนเอง โดยไมตองพ่ึงพาผูถือ
หุนจากตางประเทศ ทั้งนี้ บริษัทมีประสบการณ และความเชี่ยวชาญในดานการออกแบบวิศวกรรม 
(Engineering Design) การจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ (Procurement of Machinery and 
Equipment) และการรับเหมากอสรางโรงงานอุตสาหกรรม (Construction of Turn-key Projects for 
Industrial and Process Plants) ซึ่งคลอบคลุมถึงระบบการผลิต ระบบสาธารณูปโภคของโรงงาน และระบบ
การจัดเก็บ ลําเลียง และขนสงผลิตภัณฑ ทั้งนี้ ขอบเขตขนาดโครงการที่บริษัทใหบริการอยูในปจจุบันจะมี
มูลคาไมเกิน 300 ลานเหรียญสหรัฐ โดยกลุมลูกคาของบริษัท ไดแก ผูประกอบการในอุตสาหกรรมพลังงาน 
ปโตรเคมี เคมีภัณฑ และอ่ืน ๆ  
 
 ดวยความเปนผูนําในการใหบริการ Integrated EPC ตลอดระยะเวลากวา 24 ปที่ผานมา บริษัท
ประสบความสําเร็จในการใหบริการออกแบบและกอสรางโรงงานตาง ๆ มากกวา 160 โครงการ ทําใหบริษัทมี
ชื่อเสียงและไดรับความไววางใจอยางสูงจากลูกคา ไมวาจะเปนในเรื่องคุณภาพของงานการออกแบบและการ
กอสราง การสงมอบงานไดทันตามกําหนดการ และความปลอดภัยในการดําเนินงาน  
 
 บริษัทไดเล็งเห็นแนวโนมการเติบโตของความตองการงานบริการ Integrated EPC ที่มีอยูอยาง
ตอเนื่อง ทั้งจากลูกคาในประเทศและตางประเทศ โดยเฉพาะอยางยิ่งสําหรับลูกคาในอุตสาหกรรมพลังงาน
และปโตรเคมี ความพรอมของทีมวิศวกรบริษัทในการจัดการโครงการที่มีมูลคาสูงและงานที่ใชเทคโนโลยี
วิศวกรรมที่ซับซอน และความไดเปรียบในดานตนทุนคาใชจายจัดการโครงการที่ตํ่ากวาคูแขง บริษัทจึงมี
นโยบายที่จะเพ่ิมการรับงานโครงการในตางประเทศใหมากขึ้น โดยเฉพาะในประเทศเวียดนาม จีน 
สหรัฐอเมริกา อาฟริกา และกลุมประเทศตะวันออกกลาง เปนตน และขยายขอบเขตการใหบริการใหคลอบ
คลุมโครงการที่มีมูลคาระหวาง 300 – 500 ลานดอลลารสหรัฐ และเพ่ือเปนการเตรียมความพรอมดานสถานะ
ทางการเงิน และเสริมสรางความนาเชื่อถือสําหรับลูกคาในตางประเทศ บริษัทจึงเสนอขายหุนตอประชาชน
และนําหุนเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเมื่อเดือนมิถุนายน 2552   
 
 
 
 



  
  
 

   
 

 พัฒนาการที่สําคัญ  
 ป 2528 • บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด จัดตั้งขึ้นโดยการรวมทุนระหวาง  

กลุม ITD และ TOYO ดวยทุนจดทะเบียน 20 ลานบาท เปนบริษัทที่
ดําเนินธุรกิจใหบริการดานการออกแบบวิศวกรรมและกอสรางโรงงานแบบ
ครบวงจรรายแรกของประเทศไทย 

 ป 2539 • บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนชําระแลวเปน 100 ลานบาท เพ่ือรองรับการ
ขยายตัวของธุรกิจของบริษัท ซึ่งจากการเพิ่มทุนดังกลาวทําใหสัดสวนการ
ถือหุนของกลุม ITD ในบริษัทลดลงเหลือรอยละ 25.0 

 ป 2540 • เพ่ือเปนการลดผลกระทบจากการชะลอตัวดานการลงทุนในประเทศ อัน
เปนผลมาจากวิกฤตเศรษฐกิจของประเทศ บริษัทเริ่มขยายธุรกิจไปยัง
ประเทศอื่น ๆ ในเอเชีย โดยไดกอสรางโรงงานปุยเคมีใหกับ Japan 
Vietnam Fertilizer Co. ซึ่งตอมา บริษัทไดประสบความสําเร็จในการ
ใหบริการใน มาเลเซีย พมา จีน และบังคลาเทศ ในปตอมา 

  • บริษัทจัดตั้งบริษัท โตโย-เวียดนาม คอรปอเรชั่น จํากัด (“โตโย-
เวียดนาม”) เพ่ือใหบริการดานการออกแบบวิศวกรรมและกอสรางโรงงาน
แบบครบวงจรในเวียดนาม 

 ป 2545 • บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐานการจัดการดานคุณภาพ ISO 9001:2000  
 ป 2546 • บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนชําระแลวอีกครั้งเปน 160 ลานบาท เพ่ือรองรับ

ธุรกิจของบริษัทที่เติบโตอยางตอเนื่อง 
 ป 2547 • บริษัทชนะการประมูลงานโครงการกอสรางโรงงานผลิตสารประกอบเม

ทิลีนโมดิฟายด ไดฟนีลมีเทน ไดโอไซไซยาเนส (Methylene Modified 
Diphenylmethane Diisocyanate, MMDI) จากบริษัท Bayer 
Polyurethane (Shanghai) ที่ประเทศจีน ซึ่งเปนการประมูลงานแขงกับ
บริษัทรับเหมากอสรางตางประเทศขนาดใหญในประเทศจีน การที่บริษัท
ไดมีโอกาสเขารวมประมูลในโครงการนี้จนไดรับสัญญาของโครงการนี้เปน
ผลมาจากความสําเร็จในการผลงานการกอสรางโครงการ Bisphenol-A 
ของ Bayer ที่ประเทศไทย 

 ป 2548 • โตโย-ไทยเริ่มธุรกิจในตางประเทศเพิ่มเติมโดยไดรับความไววางใจในการ
สรางโรงงานโพลียูเรเทนในประเทศจีนและโรงงาน Chlor-Alkali ใน
ประเทศสหรัฐอเมริกา ซึ่งเปนการใหบริการในประเทศสหรัฐอเมริกาครั้ง
แรกของบริษัทและเปนการพิสูจนวาความสามารถของบริษัทเปนที่ยอมรับ
ระดับสากล 

 ป 2549 • บจ. พีทีที โพลีเอธิลีน วาจางใหบริษัทดําเนินการสรางโรงงานผลิต 
Ethane Cracker เมื่อแลวเสร็จโรงงานนี้จะเปนหนึ่งในโรงงานมีกําลังการ
ผลิต Ethylene 1 ลานตันตอป ซึ่งเปนหนึ่งในโรงงานที่มีขนาดใหญที่สุด
ของการผลิตพลาสติกประเภทนี้ 



  
  
 

   
 

  • บริษัทจัดตั้งบริษัท ไบโอ แนชเชอรัล เอ็นเนอรยี จํากัด เพ่ือประกอบธุรกิจ
ผลิตไฟฟาจากกาซมีเธน  

 ป 2550 • บจ. พีทีที โพลีเอธิลีน วาจางใหบริษัทดําเนินการกอสรางโรงงาน LDPE 
และโรงงาน LLDPE เมื่อแลวเสร็จโรงงานทั้งสองโรงงานนี้จะเปนหนึ่งใน
โรงงาน ผลิต LDPE และ LLDPE ที่มีกําลังการผลิตพลาสติกชนิดนี้มาก
ที่สุดในโลก โดยมูลคาโครงการรวมกวา 9,000 ลานบาท  

 ป 2551 • บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนชําระแลวเปน 320 ลานบาท เพ่ือรองรับการ
ขยายตัวของธุรกิจและความเติบโตของยอดขาย 

  • จดทะเบียนแปลงสภาพเปนบริษัทมหาชนจํากัด ในเดือนกรกฎาคม 
  • บริษัทเพ่ิมทุนจดทะเบียนเปน 480 ลานบาท โดยจัดสรรหุนเพ่ิมทุน

จํานวน 30,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 1.00 บาท เพ่ือเสนอขายแก
กรรมการและพนักงานของบริษัท และหุนเพ่ิมทุนที่เหลืออีก 130,000,000 
หุน เพ่ือรองรับการเสนอขายหุนสามัญแกประชาชนครั้งนี้ 

 ป 2552 • ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแกกรรมการและพนักงานของบริษัท จํานวน 
30,000,000 หุน ในราคาหุนละ 1.00 บาท ทําใหบริษัทมีทุนจดทะเบียน
ชําระแลวเพ่ิมเปน 350,000,000 ลานบาท 

  • ขายหุนสามัญเพ่ิมทุนแกประชาชนทั่วไป จํานวน 130,000,000 หุน ใน
ราคาหุนละ 4.25 บาท ทําใหบริษัทมีทุนจดทะเบียนชําระแลว 

     เพ่ิมเปน 480,000,000 ลานบาท เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2552 
 



  
  
 

   
 

ภาพรวมการประกอบธุรกิจ 
 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 โครงสรางการถือหุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมของบริษัท ตลอดจน
ขอบเขตการดําเนินธุรกิจของแตละบริษัท เปนดังนี้ 
 

 
 
บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
 บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจใหบริการดานการออกแบบวิศวกรรม 
การจดัหาเครื่องจักรและอุปกรณ และการกอสรางโรงงานแบบครบวงจร โดยมีกลุมลูกคาเปาหมายหลัก ไดแก 
ผูประกอบการในอุตสาหกรรมพลังงาน ปโตรเคมี และเคมีภัณฑ ทั้งในประเทศไทยและตางประเทศ  
 
บริษัท โตโย-เวียดนาม คอรปอเรชั่น จํากัด 
 บริษัท โตโย-เวียดนาม คอรปอเรชั่น จํากัด (“TVC”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 19 กมุภาพันธ 2540 
เพ่ือประกอบธุรกิจดานการออกแบบวิศวกรรม การจัดหาเครื่องจักรและอปุกรณ และการกอสรางโรงงานแบบ
ครบวงจรในประเทศเวียดนาม ปจจุบัน TVC มีทุนจดทะเบียนชําระแลว 300,000 เหรียญสหรัฐ โดยบริษัทถือ
หุนรอยละ 80 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว โดยคุณฮิโรโนบุ อิริยา ประธานกรรมการบริหารและกรรมการ
ผูจัดการของบริษัท และคุณอัตซึชิ  สุงิอุระ อดีตกรรมการผูจัดการของบริษัทซึ่งปจจุบันมิไดเปนบุคคลที่
เกี่ยวของกันของบริษัท ถือหุนเทากันทานละรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว     
 
บริษัท ไบโอ แนชเชอรัล เอ็นเนอรยี จํากัด  
 บริษัท ไบโอ แนชเชอรัล เอ็นเนอรยี จํากัด (“BNE”) จดทะเบียนจัดตั้งเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2549 
เพ่ือประกอบธุรกิจผลิตไฟฟาจากกาซมีเธน ซึ่งดักจับจากบอน้ําเสียของโรงงานผลิตเอทธานอลแหงหนึ่งของ
กลุมบริษัทพรวิไล โดยไฟฟาที่ผลิตไดจะถูกจําหนายคืนใหแกบริษัทพรวิไล และสวนที่เหลือจะถูกขายใหกับ
การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย ปจจุบัน BNE มีทุนจดทะเบียนชําระแลว 5 ลานบาท โดยมีบริษัทถือหุน
ในสัดสวนรอยละ 70 ของทุนจดทะเบียนชําระแลว และมีกลุมบริษัทพรวิไลเปนผูถือหุนในสัดสวนรอยละ 30  
 ทั้งนี้ หากมีการลงทุนในโครงการอื่น ๆ ในอนาคต บริษัทจะมีการจัดตั้งบริษัทยอยหรือบริษัทรวมอื่น ๆ 
เพ่ือเขาดําเนินงาน โดยไมอยูภายใต BNE โครงการภายใต BNE จะมีขนาดเล็กเนื่องจากบริษัทยังคงดําเนิน
ธุรกิจ Integrated EPC เปนธุรกิจหลักของบริษัท 
 
 
 

บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรช่ัน จํากัด (มหาชน) 

บริษัท โตโย-เวียดนาม คอรปอเรชัน่ จํากดั 

80% 

บริษัท ไบโอ แนชเชอรลั เอ็นเนอรยี จํากดั 

70% 



  
  
 

   
 

โครงสรางรายไดของบริษัท  
 รายไดรวมของบริษัท และบริษัทยอย สําหรับงวดป 2549 – 2552 สามารถจําแนกได ดังนี้ 

ป 2549 ป 2550 ป 2551 ป 2552 
รายได 

ลานบาท รอยละ ลานบาท ลานบาท รอยละ ลาน
บาท 

ลานบาท รอยละ 

รายไดจากการกอสรางและใหบริการ 2,788.89 97.54 4,474.58 97.70 10,909.47 98.74 10,240.00 99.12 
บริษัท         
- E.P.C./1 2,415.13 84.47 4,104.84 89.63 10,527.95 95.29 9,979.06 96.60 
- E.Ps.Cm. /1 301.08 10.53 309.27 6.75 266.01 2.41 227.98 2.20 
TVC 72.68 2.54 60.47 1.32 115.51 1.05 32.96 0.32 

ดอกเบี้ยรับ 44.39 1.55 91.14 1.99 121.94 1.10 57.40 0.56 
รายไดอื่น 26.00 0.91 14.14 0.31 17.44 1.58 33.09 0.32 
รวมรายไดทั้งส้ิน 2,859.28 100.00 4,579.86 100.00 11,048.85 100.00 10,330.49 100.00 
หมายเหต ุ  /1 E = การออกแบบวิศวกรรม, P = การจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ, C = การกอสราง

โรงงานอุตสาหกรรม, Ps = การใหบริการจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ, Cm = การ
ใหบริการบริหารโครงการกอสราง 

 
เปาหมายในการดําเนินธุรกิจของบริษัท 
 
1 การรักษาความเปนผูนําในธุรกิจใหบริการ Integrated EPC ในประเทศไทย 
 บริษัทมีเปาหมายที่จะดําเนินธุรกิจใหบริการ Integrated EPC เปนธรุกิจหลักของบริษัทและรักษา
ความเปนผูนําในธุรกิจใหบริการ Integrated EPC ในประเทศไทย โดยบริษัทจะมุงเนนการพัฒนาขีด
ความสามารถของบุคลากรบริษัทอยางตอเนื่อง รวมถึงการรักษาคุณภาพของบริการทั้งในแงของการออกแบบ
และกอสรางใหไดตามมาตรฐานสากล และการดําเนินงานใหเสร็จและสามารถสงมอบไดตรงตามเวลาที่
กําหนด เพ่ือใหสามารถแขงขันไดกับคูแขงที่เปนบริษัทรับเหมากอสรางตางชาติ (International EPC 
Contractors)  
 
2 การเปนหนึ่งในบริษัทผูใหบริการ Integrated EPC อันเปนที่ยอมรับในความสามารถในระดับนานาชาติ 
 นอกจากนี้ ดวยขอไดเปรียบของบริษัทในดานการมีทีมวิศวกรที่พรอมดวยประสบการณและความรูใน
ทุกสาขาวิชา ผลงานการออกแบบและกอสรางโครงการตาง ๆ สําหรับลูกคาในอุตสาหกรรมปโตรเลียมและป
โตรเคมี ซึ่งไดรับการยอมรับอยางสูงในเรื่องคุณภาพ และความสามารถในการควบคุมตนทุนคาใชจาย
โครงการ บริษัทไดต้ังเปาหมายที่จะเปนหนึ่งในบริษัทผูใหบริการ Integrated EPC อันเปนที่ยอมรับใน
ความสามารถในระดับนานาชาติ โดยจะขยายการรับงานในตลาดตางประเทศ และการรับงานในโครงการ
ขนาดใหญที่มีมูลคาระหวาง 300 – 500 ลานดอลลารสหรัฐ อันจะเปนการเพิ่มโอกาสในการเติบโตทางธุรกิจ
ของบรษิัทในอนาคต บริษัทมุงมั่นที่จะเพิ่มรายไดจากโครงการในตางประเทศใหมีสัดสวนรอยละ 50 ของ
รายไดรวม ภายใน 5 ปขางหนา 
 



  
  
 

   
 

3 การสรางแหลงรายไดที่แนนอนจากการพัฒนาทรัพยสินทางปญญา การรับจางดําเนินงาน และการ
ลงทุนในธุรกิจพลังงานทดแทน 

 บริษัทมีแผนที่จะใหบริการ Integrated EPC สําหรับลูกคาในกลุมอุตสาหกรรมพลังงานทดแทนซึ่ง
บริษัทมองวาจะมีแนวโนมความตองการสูงในอนาคต ทั้งนี้ นอกเหนือจากการใหบริการ Integrated EPC แลว 
บริษัทอยูระหวางการศึกษาความเปนไปไดในการเปนที่ปรึกษาในการยื่นขอคารบอนเครดิตตอ United 
Framework Convention on Climate Change การเปนผูวิจัยและพัฒนาทรัพยสินทางปญญา เชน ลิขสิทธิ์ใน
เทคโนโลยีและขั้นตอนการผลิต (Production License) การรับจางดําเนินการ และการลงทุนในโครงการที่เขา
ขายกลไกการพัฒนาที่สะอาด (Clean Development Mechanism, CDM) อาทิ โครงการปรับปรุง
ประสิทธิภาพพลังงานทั้งดานการผลิตและการใชพลังงาน โครงการพลังงานหมุนเวียน เชน พลังงาน
แสงอาทิตย พลังงานชีวมวล พลังงานลม และพลังงานน้ําขนาดเล็ก โครงการเปลี่ยนแปลงชนิดเชื้อเพลิงจาก
เชื้อเพลิงที่มีปริมาณคารบอนสูงไปเปนเชื้อเพลิงที่มีปริมาณคารบอนตํ่าหรือไมมีคารบอนทั้งในภาคขนสงและ
ภาคอุตสาหกรรม โครงการเปลี่ยนของเสียใหเปนแหลงพลังงาน เชน โครงการผลิตกาซชีวภาพจากแหลงฝง
กลบขยะหรือจากของเสีย เปนตน ซึ่งจะเปนแหลงรายไดที่แนนอน (Recurring Income) ของบริษัทในอนาคต  
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การประกอบธุรกิจในแตละสายผลติภัณฑ 
 
1 ลักษณะผลิตภัณฑหรือบริการ 
 ในการใหบริการสําหรับลูกคาในแตละโครงการของบริษัท สามารถแบงงานออกเปน 3 สวนหลัก ไดแก 
การออกแบบวิศวกรรม (Design and Engineering) การจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ (Procurement of 
Machinery and Equipment) และการกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม (Construction) โดยลูกคาอาจวาจาง
บริษัทเพ่ือใหบริการแยกเฉพาะสวนก็ได อยางไรก็ดี โดยทั่วไปลูกคาจะชอบการใหบริการในลักษณะแบบ
เบ็ดเสร็จในทุกสวนงานหรือที่เรียกวาการใหบริการแบบ Integrated EPC มากกวา เนื่องจากลูกคาจะสามารถ
ควบคุมคุณภาพและตนทุนของโครงการ โดยมอบใหเปนความรับผิดชอบของผูใหบริการ ตลอดจนการ
ประหยัดเวลาในการดําเนินงานจากความตอเนื่องของงานในแตละสวน ทั้งนี้บริษัทเปนผูรับเหมางานดาน
วิศวกรรมไทยรายแรกและรายเดียวที่สามารถใหบริการในลักษณะ Integrated EPC แบบครบวงจร โดยเนน
การใหบริการแกลูกคาในกลุมอุตสาหกรรมพลังงาน ปโตรเคมี และเคมีภัณฑ ทั้งในและตางประเทศ ซึ่ง
สวนมากแลวบริษัทจะทํางานเปนผูรับเหมาหลัก (Main Contractor) หรือทําการกอสรางรวมกับผูรับเหมาราย
อ่ืนทั้งที่เปนผูรับเหมาไทยและหรือผูรับเหมาตางประเทศในลักษณะ Consortium โดยมีรายละเอียดของงานใน
แตละกลุมงานหลักมีดังนี้  
 
1.1 การออกแบบวิศวกรรม (Design and Engineering)  
 ในการใหบริการออกแบบวิศวกรรม บริษัทมีทีมงานวิศวกรในทุกสาขาวิศวกรรมที่จําเปนในการ
ออกแบบ ไดแก โยธา เครื่องกล ไฟฟา และเคมี ทําใหสามารถทําการออกแบบโรงงานอุตสาหกรรมไดทั้งใน
สวนของงานโครงสรางโยธา ระบบสาธารณูปโภคในโรงงาน เชน ไฟฟา ประปา เครื่องปรับอากาศ ระบบ
กําจัดขยะ และระบบบําบัดน้ําเสีย กระบวนและขั้นตอนการผลิตโดยเฉพาะสําหรับสินคาในกลุมปโตรเลียม 
ปโตรเคมี และเคมีภัณฑอ่ืน ๆ ตลอดจนระบบควบคุมและตรวจวัดตาง ๆ ที่จําเปนตองใชในโรงงาน การมี
ทีมงานวิศวกรที่พรอมในทุกสาขาวิศวกรรมนับเปนจุดแข็งที่สําคัญของบริษัทในการทําธุรกิจ กลาวคือ บริษัท
สามารถใหบริการแกลูกคาแบบครบวงจรอยางแทจริง สามารถประหยัดคาใชจายในการวาจางผูอ่ืนในการ
ออกแบบและมีการประสานงานกันอยางใกลชิดระหวางผูออกแบบและทีมงานกอสราง ซึ่งทําใหบริษัทสามารถ
ควบคุมตนทุนการกอสรางโครงการไดอยางมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 สําหรับขั้นตอนในการออกแบบวิศวกรรม บริษัทจะเริ่มจากการวิเคราะหถึงวัตถุประสงคและขอกําหนด
ของลูกคาในทุก ๆ ดาน กอนที่จะทําการออกแบบในรายละเอียด ซึ่งในการดําเนินการออกแบบบริษัทจะ
คํานึงถึงปจจัยที่สําคัญตาง ๆ อาทิ  

–  ความปลอดภัยของโรงงานทั้งในภาพรวมและในแตละรายละเอียดของการใชงาน  
–  ความเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม   
–  คุณภาพของผลิตภัณฑที่จะไดจากกระบวนการผลิต  
–  ประสิทธิภาพที่สูงสุดของขั้นตอนการผลิตทังในดานของหลักสมดุลความรอน (Heat Balance) 

และหลักสมดุลมวลสาร (Material Balance) เพ่ือลดการสูญเสียของพลังงานและวัตถุดิบ อันจะ
ชวยใหลูกคามีตนทุนในการผลิตสินคาที่ตํ่าที่สุด  

–  ความเชื่อถือไดของระบบการผลิต เครื่องจักร และอุปกรณ  
–  ความงายและการประหยัดคาใชจายในการบํารุงรกัษาหรือการปรับเปล่ียนในอนาคต  



  
  
 

   
 

–  ปญหาและอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นไดในขั้นตอนของการกอสราง ซึ่งจะทําใหบริษัทสามารถ
ตระหนักลวงหนา และสามารถเตรียมมาตรการเพื่อรองรับ อันเปนการลดความเสี่ยงในการ
ดําเนินงานของบริษัท  

–  ความเหมาะสมของเทคโนโลยีที่ใชและตนทุนโครงการของลูกคา 
 

1.2 การจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ (Procurement of Machinery and Equipment) 
 บริษัทใหบริการเปนผูจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณทั้งหมดที่จําเปนตอโครงการ โดยจัดหาและ
จัดซื้อมาจากผูผลิตหรือผูจดัจําหนายทั้งในประเทศและตางประเทศ บริษัทจะเปนผูดําเนินการเจรจาตอรอง
ราคา เง่ือนไขการสั่งซื้อและการสงมอบ ตรวจสอบคุณภาพและคุณสมบัติของเครื่องจักรและอุปกรณใหเปนไป
ตามไดขอกําหนดที่ผูออกแบบไดระบุไว และประสานงานใหมีการจัดสงตามกําหนดการซึ่งสอดคลองกับ
แผนงานรวมของโครงการ  
 จากประสบการณของบริษัท ซึ่งมีลูกคาสวนใหญเปนผูประกอบการในธุรกิจปโตรเลียมและปโตรเคมีซึ่ง
ไดรับสิทธิประโยชนสงเสริมการลงทุนจากสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (Board of Investment, 
BOI) ทําใหบริษัทมีความรูและความเชี่ยวชาญในกระบวนการจัดซื้อและนําเขาเครื่องจักรจากตางประเทศ
ใหแกลูกคาตามเงื่อนไขของสํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน และจากเครือขายบริษัทยอยและบริษัท
รวมของ TOYO ซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญรายหนึ่งของบริษัทในประเทศตาง ๆ ทั่วโลก ทําใหบริษัทสามารถใช
เครือขายที่มีอยูนี้ในการชวยทําการตรวจสอบคุณภาพและติดตามความคืบหนาของการผลิตเครื่องจักรและ
อุปกรณ ณ โรงงานผลิตที่ต้ังอยูในประเทศเดียวกับเครือขายของบริษัท จึงทําใหบริษัทมีความยืดหยุนในการ
จัดซื้อและจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณจากตางประเทศ 
 
1.3 การกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม (Construction) 
 ในการใหบริการรับเหมากอสรางโรงงาน บริษัทจะจัดทีมงานกอสรางที่เหมาะสมกับโครงการแตละ
ประเภทเขารับผิดชอบในการดําเนินการ โดยแตละทีมประกอบไปดวยวิศวกรผูควบคุมงานในแตละระดับ และ
วิศวกรโครงการจากสาขาวิศวกรรมตาง ๆ ทีมงานที่ไดรับมอบหมายจะตองรวมกับรับผิดชอบในการ
ดําเนินงานของโครงการนั้น ๆ ต้ังแตการวางแผนการดําเนินงาน การประสานงานระหวางลูกคาหรือตัวแทน
ของลูกคา ผูรับเหมาชวง ผูผลิตหรือผูจัดจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ และวิศวกรผูออกแบบ การควบคุม
และตรวจสอบงานกอสรางใหไดคุณภาพและแลวเสร็จตามแผนที่ไดวางไว การบริหารโครงการทั้งในดานของ
ตนทุนและการเบิกจายเงิน และการดูแลในเรื่องความปลอดภัยในการทํางาน  
 ทั้งนี้ ตลอดชวงระยะเวลาการออกแบบ การจัดซื้อจัดหา และการกอสราง บริษัทไดจัดใหมีฝายควบคุม
คุณภาพ (Quality Control Department) ซึ่งประกอบไปดวยบุคลากรผูเชี่ยวชาญเฉพาะดานของบริษัทคอย
ตรวจสอบและติดตามผลงานในทุก ๆ ขั้นตอน เพ่ือใหมั่นใจวางานในทุกรายละเอียดมีประสิทธิภาพตรงตาม
คุณสมบัติที่กําหนดไว ซึ่งสําหรับการตรวจสอบนี้ บริษัทจะทําการตรวจสอบไปพรอมกับตัวแทนของลูกคา  
 ในกรณีทั่วไปของโครงการที่บริษัทไดรับการวาจางใหบริการในลักษณะแบบเบ็ดเสร็จในทุกสวนงาน
หรือที่เรียกวาการใหบริการแบบ Integrated EPC นั้น เมื่อพิจารณาถึงมูลคารวมของโครงการในดานของ
รายไดของบริษัท มูลคาของสวนการออกแบบวิศวกรรมมีมูลคาประมาณรอยละ 30 ของมูลคารวมของ
โครงการ มูลคาของสวนการจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณมีมูลคาประมาณรอยละ 40 ของมูลคารวมของ
โครงการ และมูลคาของสวนการรับเหมากอสรางโรงงานอุตสาหกรรมมีมูลคาประมาณรอยละ 30 ของมูลคา
รวมของโครงการ ทั้งนี้ สัดสวนดังกลาวอาจเปล่ียนแปลงได ขึ้นอยูกับความซับซอนของโครงการ 



  
  
 

   
 

  บริษัทใหความสําคัญเปนอยางมากกับความปลอดภัยและชีวอนามัยของผูปฏิบัติงาน โดยในแตละ
โครงการไดจัดใหมีอุปกรณปองกันอันตรายสําหรับพนักงานอยางเพียงพอ มีการอบรมพนักงานดานความ
ปลอดภัยกอนเริ่มงานกอสราง มีการวิเคราะหหาความเปนไปไดของการเกิดอุบัติเหตุดานตาง ๆ เพ่ือที่จะได
ออกแบบปองกันความเสียหายมิใหลุกลามไปยังบริเวณขางเคียง รวมถึงจัดใหมีเจาหนาที่ดานความปลอดภัย
ในทุกโครงการของบรษิัท อีกทั้งบริษัทยังไดรับการรับรองมาตรฐาน BSI-OHSAS 18001:2007 และในอดีตที่
ผานมา การดําเนินการกอสรางของบริษัทไดรับการยอมรับจากลูกคาวามีมาตรฐานความปลอดภัยคอนขางสูง 
ซึ่งพิจารณาไดจากใบประกาศนียบัตรตาง ๆ ที่บริษัทไดรับจากลูกคาในโครงการตาง ๆ โดยอยางในตาราง
ดังตอไปนี้แสดงประกาศนียบัตรดังกลาวที่บริษัทไดรับในชวง 5 ปที่ผานมา 
 

ชื่อลูกคา ลักษณะโครงการ ประกาศณียบัตรที่ไดรับ 
บจ. พีทีที โพลีเอทิลีน  โครงการกอสรางโรงงาน Linear 

Low Density Polyethylene  
การทํางาน 5.93 ลานชั่วโมงทํางาน
โดยไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บริษัท พีทีที ฟนอล จํากัด โครงการกอสรางโรงงาน 
Bisphenol-A (BPA) 

การทํางาน 2 ลานชั่วโมงทํางานโดยไม
มีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บริษัท ไทย เอ็มเอ็มเอ จํากัด โครงการกอสรางโรงงาน Methyl 
Methacrylate (MMA) 

การทํางาน 3 ลานชั่วโมงทํางานโดยไม
มีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. พีทีที โพลีเอทิลีน  โครงการกอสรางโรงงาน Low 
Density Polyethylene  

การทํางาน 4 ลานชั่วโมงทํางานโดยไม
มีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. พีทีที โพลีเอทิลีน  โครงการกอสรางโรงงานแยกกาซอีเทนเพื่อได
กาซเอธิลีน 

การทํางาน 10 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บมจ. วีนิไทย  โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิต
ไวนิล คลอรีน โมโนเมอร (Vinyl Chlorine 
Monomer) และคลอรีน (Chlorine) 

การทํางาน 3 ลานชั่วโมงทํางานโดยไม
มีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. ไบเออรไทย  โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิต
โพลีคารบอเนต (Polycarbonate) และ
โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิต
ปสฟโนล เอ (Bisphenol A) 

การทํางาน 1.7 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

Bayer Polyurethanes 
(Shanghai) Co., Ltd. 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตสารประกอบ
โมดิฟายด ไดฟนีลมีเทน ไดไอโซไซยาเนต 
(Modified Diphenylmethane Diisocyanate; 
mMDI) 

การทํางาน 2.4 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. ทีโอซี ไกลคอล  โครงการกอสรางสวนบริการของโรงงานผลิต
กาซเอธิลีน ออกไซด (Ethylene Oxide) และ
เอธิลีน ไกลคอล (Ethylene Glycol)  

การทํางาน 2.4 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. คาโอ อินดัสเตรียล  
(ประเทศไทย) 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตสารชําระลาง 
แชมพู และสบู 

การทํางาน 6 ลานชั่วโมงทํางานโดยไม
มีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 
 

บจ. ตะวันออกเคมีเกิ้ล โครงการกอสรางโรงงานผลิตเอทิล การทํางาน 1 ลานชั่วโมงทํางาน โดย



  
  
 

   
 

ชื่อลูกคา ลักษณะโครงการ ประกาศณียบัตรที่ไดรับ 
แอลกอฮอล (Ethyl Alcohol) ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. จีอี โตชิบา ซิลิโคนส สเป
เชียลตี้ (ประเทศไทย) 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตผลิตภัณฑจาก
ซิลิโคน 

การทํางาน 2.8 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

บจ. เอเชีย ซิลิโคนส โมโนเมอร  โครงการกอสรางโรงงานผลิตซิลิโคนโมโน
เมอร 

การทํางาน 10 ลานชั่วโมงทํางานโดย
ไมมีอุบัติเหตุถึงข้ันหยุดการทํางาน 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยในการกอสรางโดยไมมอีุบตัิเหต ุ

  
ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 5.9 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี
อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการ Linear Low Density Polyethylene (LLDPE) 

ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 3 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี
อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการ Methyl Methacrylate (MMA) Phase II 

  

  
  

ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 4 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี
อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการ Low Density Polyethylene (LDPE) ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 10 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี

อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการกอสรางโรงงานแยกกาซอีเทนเพื่อไดกาซเอธิลีน  
  

  
ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 10 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี
อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการกอสรางโรงงานผลิตซิลิโคนโมโนเมอร ประกาศนียบัตรดานความปลอดภัยเพื่อแสดงวา โตโย-ไทย ปฏิบัติงาน 3 ลานช่ัวโมงทํางานโดยไมมี

อุบัติเหตุท่ีทําใหเสียเวลาทํางาน (LTA) ในโครงการกอสรางโครงการขยายกําลังการผลิตของ
โรงงานผลิตไวนิล คลอรีน โมโนเมอร (Vinyl Chlorine Monomer) และคลอรีน (Chlorine) 
 



   

 

 ตัวอยางผลงานในอดีตที่สําคัญและสรางชื่อเสียงใหบริษัทในชวง 5 ปที่ผานมา โดยมีมูลคารวมกันกวา 30,000 ลานบาท และสามารถจําแนกไดตามลักษณะของโครงการไดดังตอไปนี้  

ชื่อลูกคา / ที่ตั้งโครงการ ลักษณะโครงการ ประเภทงาน /1 ระยะเวลาดําเนินการ มูลคางานโดยประมาณ  
(ลานบาท) 

บจ. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตโซดาไฟ (โซเดียมไฮดรอกไซด)  E.P.C. มิ.ย. 51 – ก.พ. 52 0-100 
บจ. ไทย เอ็มเอ็มเอ / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตเมทิลเมทาคริเล (Methyl Methacrylate) E.P.C. พ.ย. 50 – ธ.ค. 52 3,000 -  3,500 
บจ. พีทีที โพลีเอทิลีน / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตโพลีเอทิลีนความหนาแนนต่ําเชิงเสน (Linear Low 

Density Polyethylene) 
E.P.C. ธ.ค. 49 – ส.ค. 52 5,000 – 6,000 

บจ. พีทีที โพลีเอทิลีน / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานแยกกาซอีเทนเพื่อไดกาซเอธิลีน (Ethane Cracker) C. ต.ค. 49 – ต.ค. 52 5,000 – 6,000 
บมจ. วีนิไทย / จ.ระยอง โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิต PVC E.P.C. ก.พ. 51 – มิ.ย. 52 200 - 400 
Bayer Polyurethanes (Shanghai) Co., Ltd. /  
Shanghai, ประเทศจีน 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตเมทิลีนไดอะนีลีน (Methylenedianiline; MDA) E.PS.CM. พ.ค. 49 – เม.ย. 52 400 - 600 

Vietnam Oil and Gas Corporation /  
Quang Ngai, ประเทศเวียดนาม 

การออกแบบวิศวกรรมโรงกลั่นน้ํามันในเขตเศรษฐกิจยวุงกวาต (Dung Quat 
Refinery) 

E. ก.ย. 48 – ก.พ. 50 100 - 200 

บจ. ไบเออรไทย / จ.ระยอง โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิตโพลีคารบอเนต (Polycarbonate) E.P.C. ส.ค. 48 – ต.ค. 49 600 – 800 
บจ. ไบเออรไทย /  
จ.ระยอง 

โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิตปสฟโนล เอ (Bisphenol A) E.P.C. ก.ค. 48 – ก.ค. 49 100 – 200 

บมจ. วีนิไทย / จ.ระยอง โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิตไวนิล คลอรีน โมโนเมอร (Vinyl 
Chlorine Monomer) และคลอรีน (Chlorine) 

E.P.C. พ.ค. 48 – พ.ย. 49 1,000 – 1,500 

Shin Etsu Engineering Co., Ltd. / 
รัฐหลุยเซียนา ประเทศสหรัฐอเมริกา 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตโซดาไฟ (โซเดียมไฮดรอกไซด) และคลอรีน 
(Chlorine) 

E.PS.CM. พ.ค. 48 – ม.ค. 50 400 – 600 

บจ. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตโซดาไฟ (โซเดียมไฮดรอกไซด)  และคลอร-อัล
คาไล (Chlor-Alkali)  

E.P.C. มี.ค. 48 – มิ.ย. 49 600 – 800 

Bayer Polyurethanes (Shanghai) Co., Ltd. /  
Shanghai, ประเทศจีน 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตสารประกอบโมดิฟายด ไดฟนีลมีเทน ไดไอโซไซ
ยาเนต (Modified Diphenylmethane Diisocyanate; mMDI) 

E.PS.CM. พ.ย. 47 – มี.ค. 49 200 – 400 

บจ. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตคลอรีน (Chlorine) E.P.C. พ.ย. 47 – ต.ค. 48 0 – 100 
 



   

 

 ตัวอยางผลงานในอดีตที่สําคัญและสรางชื่อเสียงใหบริษัทในชวง 5 ปที่ผานมา (ตอ) 

ชื่อลูกคา / ที่ตั้งโครงการ ลักษณะโครงการ ประเภทงาน /1 ระยะเวลาดําเนินการ มูลคางานโดยประมาณ  
(ลานบาท) 

บจ. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตโซดาไฟ (โซเดียมไฮดรอกไซด)  E.P.C. พ.ย. 47 – พ.ย. 48 100 – 200 
บมจ. ปตท. / จ.ชลบุรี โครงการกอสรางระบบถายกาซแอลพีจีและโพรเพน (LPG/Propane) E.P.C. ส.ค. 47 – มิ.ย. 48 0 – 100 
Bangladesh Chemical Industries 
Corporation / Chittagong, ประเทศบังคลาเทศ 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตไดแอมโมเนียมฟอสเฟต (Di-Ammonium 
Phosphate) 

E.P.C. เม.ย. 47 – มิ.ย. 49 2,000 – 2,500 

บจ. ทีโอซี ไกลคอล / จ.ระยอง โครงการกอสรางสวนบริการของโรงงานผลิตกาซเอธิลีน ออกไซด (Ethylene 
Oxide) และเอธิลีน ไกลคอล (Ethylene Glycol)  

E.P.C. ก.พ. 47 – ก.พ. 49 800 – 1,000 

บมจ. ไทยโอเลฟนส / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตไอน้ําแรงดันสูง E.P.C. ธ.ค. 46 – มี.ค. 48 200 – 400 
บจ. ไทย อาซาฮี คาเซอิ สแปนเด็กซ / จ.ชลบุรี โครงการกอสรางโรงงานผลิตสแปนเด็กซ (Spandex) E.P.C. ธ.ค. 46 – พ.ย. 47 200 - 400 
บจ. ไทย เอ็มเอ็มเอ / จ.ระยอง โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิตเมทิลเมทาคริเลท (Methyl 

Methacrylate) 
E.P.C. ต.ค. 46 – ธ.ค. 47 0 – 100 

บจ. คาโอ อินดัสเตรียล (ประเทศไทย) / จ.
ชลบุรี 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตสารชําระลาง แชมพู และสบู E.P.C. ต.ค. 46 – พ.ย. 47 1,000 – 1,500 

บจ. ตะวันออกเคมีเกิ้ล / จ.ชลบุรี โครงการกอสรางโรงงานผลิตเอทิล แอลกอฮอล (Ethyl Alcohol) E.P.C. พ.ย. 46 – ธ.ค. 47 100 – 200 
บจ. จีอี โตชิบา ซิลิโคนส สเปเชียลตี้ (ประเทศ
ไทย) / จ.ระยอง 

โครงการกอสรางโรงงานผลิตผลิตภัณฑจากซิลิโคน E.P.C. ต.ค. 45 – ก.พ. 47 1,000 – 1,500 

บจ. เอเชีย ซิลิโคนส โมโนเมอร / จ.ระยอง โครงการกอสรางโรงงานผลิตซิลิโคนโมโนเมอร E.P.C. พ.ค. 45 – ธ.ค. 46 1,000 – 1,500 
หมายเหต ุ /1 E = การออกแบบวิศวกรรม, P = การจัดซื้อจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ, C = การกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม,  
  CM = การใหบริการบริหารโครงการกอสราง, PS = การใหบริการจัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการขยายกําลังการผลิตของโรงงานผลิตไวนิล คลอรีน โมโนเมอร (Vinyl Chlorine Monomer) และคลอรีน (Chlorine) ของ บมจ. วีนิไทย 

  

 
โครงการกอสรางโรงงานผลิตโพลีเอทิลีนความหนาแนนต่ําเชิงเสน ของ บจ. พีพีที โพลิเอทิลิน โครงการกอสรางโรงงาน Methyl Methacrylate (MMA) Phase II ของ บจก. ไทย เอ็มเอ็มเอ 

  

  
โครงการ ROC Expansion Phase III ของ บจก. ระยองโอเลฟนส โครงการกอสรางโรงงานผลิตสารประกอบโมดิฟายด ไดฟนิลเมีเทน ไดไอโซไซยาเนต ของ บจก. Bayer 

Polyurethanes (Shanghai) 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
โครงการกอสรางโรงงานผลิตโซดาไฟ (โซเดียม ไฮดรอกไซด) และ คลอร-อัลคาไล (Chlor-Alkali) ของ บจก. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ 

  

 
โครงการกอสรางสวนบริการของโรงงานผลิตกาซเอธิลินออกไซด และเอธิลีน ไกลคอล ของ บจก. ทีโอซี 
ไกลคอล 

โรงงานผลิตไฟฟาพลังงานความรอนรวมของ บจก. ทีแอลพี โคเจนเนอรเรช่ัน 

  

 
โครงการกอสรางโรงงานผลิตไดแอมโมเนียมฟอสเฟต ของ บริษัท Bangladesh Chemical Industries 
Corporation 

โรงงานผลิตปุยเคมีของ Japan Vietnam Fertilizer Company 



  

    
 

2 การตลาดและภาวะการแขงขัน 
2.1 กลยุทธการแขงขัน 
 ในการกําหนดกลยุทธการแขงขันและนโยบายการดําเนินธุรกิจ บริษัทมุงเสริมสรางความสามารถใน
การแขงขันในระยะยาว โดยบริษัทไดกําหนดกลยุทธการแขงขันและนโยบายการดําเนินธุรกิจหลักของบริษัท
ดังนี้ 
 
ประสบการณของกลุมวิศวกรผูบริหาร  นอกเหนือจากความสามารถในดานการบริหารงานของกลุม
ผูบริหารซึ่งสามารถพิสูจนไดจากการนําพาบริษัทใหอยูรอดผานพนวิกฤตการณทางเศรษฐกิจของประเทศ
ไทยในป 2540 ผูบริหารหลายทานของบริษัทไดมีประสบการณการทํางานและปฏิบัติงานทางดานวิศวกรรม
ในอดีตกอนที่จะไดรับความไววางใจใหเปนผูบริหารของบริษัท โดยผูบริหารหลายทานไดรวมงานกับบริษัทมา
ต้ังแตการจัดตั้งบริษัทหรือมากกวา 24 ป ทําใหสามารถมีความรูความเขาใจในงานดานตาง ๆ ของบริษัทเปน
อยางดี โดยเฉพาะอยางยิ่งงานทางดานวิศวกรรมและผูบริหารกลุมนี้ยังไดใชประสบการณที่มีเพ่ือชวยเหลือใน
การตรวจสอบดูแลการทํางานพรอมทั้งใหคําแนะนําแกวิศวกรระดับผูจัดการโครงการและวิศวกรระดับอื่น ๆ 
ทั้งนี้จากการที่ผูบริหารระดับสูงของบริษัทไดมีประสบการณรวมกับบริษัทมาเปนเวลายาวนาน สงผลใหคณะ
ผูบริหารมีความเขาใจถึงวัฒนธรรมองคกรรวมถึงความเปล่ียนแปลงที่ผานมาไดเปนอยางดี 
 
ผลงานโครงการอันเปนที่ยอมรับในอดีต เนื่องจากผูประกอบการในธุรกิจปโตรเลียมและปโตรเคมีที่สําคัญใน
ประเทศนั้นมีจํานวนจํากัด ดังนั้นกลุมลูกคาสวนหนึ่งจะเปนกลุมลูกคาเดิมที่ทําการลงทุนเพ่ิมเติมโดยในตลอด
ระยะเวลากวา 24 ปที่บริษัทไดประกอบกิจการมานั้น บริษัทไดใชกลยุทธในการรักษาฐานลูกคาของบริษัทไว
ดวยคุณภาพของผลงานในโครงการและบริการดานวิศวกรรมของบริษัทซึ่งสรางความพึงพอใจสูงสุดใหกับ
ลูกคา โดยบริษัทไดประสบความสําเร็จในการดําเนินกลยุทธดังกลาวดังเห็นไดจากกลุมลูกคาในอดีตไดให
ความเชื่อถือและความไววางใจในการกลับมาใชบริการของกลุมบริษัทอีก ยกตัวอยางเชน กลุมบริษัท ปตท. 
กลุมบริษัท SCG Chemical บจ. ไบเออรไทย บจ. ไทยอาซาฮีเคมีภัณฑ บมจ. ไทยเซ็นทรัลเคมี Bayer 
Polyurethanes (Shanghai) Co., Ltd. (ประเทศจีน) Shin Etsu Engineering Co., Ltd. (ประเทศญี่ปุน) และ
กลุมบริษัท SOLVAY (ประเทศเบลเยี่ยม) นอกเหนือจากการมอบหมายโครงการเพิ่มเติมใหแกบริษัทแลว 
กลุมบริษัทเหลานี้ยังไดทําการแนะนําบริษัทตอไปยังลูกคารายใหมอ่ืน ๆ ดวย  ดังนั้นบริษัทจึงมีนโยบายหลัก
ที่ใหความสําคัญแกการรักษาและเสริมสรางชื่อเสียงของบริษัท โดยการรักษาคุณภาพของโครงการใหเปนไป
ตามมาตรฐานทางดานวิศวกรรม การดํารงไวซึ่งความซื่อสัตยตอวิชาชีพวิศวกรรม การดําเนินงานในแตละ
โครงการใหแลวเสร็จตามกําหนด การดูแลผลประโยชนเสมือนหนึ่งวาบริษัทไดรวมเปนเจาของโครงการ
ดังกลาวของลูกคาดวย และการบริการหลังการขายกับลูกคา 
 
ความรูความสามารถของวิศวกร บริษัทมีนโยบายสงเสริมและพัฒนาบุคลากรโดยเฉพาะอยางยิ่งบุคลากรของ
บริษัทที่เปนวิศวกรซึ่งนับเปนทรัพยากรหนึ่งที่สําคัญของบริษัท เพ่ือพัฒนาประสิทธิภาพในการดําเนินงาน
และดํารงไวซึ่งความสามารถในการแขงขัน โดยจัดใหมีแผนการพัฒนาองคความรูและขีดความสามารถของ
วิศวกรแตละครอยางตอเนื่องทั้งในดานความรูทางเทคนิควิชาการเฉพาะทาง รวมไปถึงหลักการบริหารจัดการ
โครงการ พรอมทั้งสนับสนุนการทํางานรวมกันเปนทีมเพ่ือใหมีการแลกเปลี่ยนความเห็นและเรียนรูความรูใน
เชิงวิศวกรรมจากวิศวกรอื่นภายในทีม 
 
 



  

    
 

ประสิทธิภาพในการจัดการของบริษัท บริษัทมีนโยบายที่จะพัฒนาระบบการทํางานและการบริหารจัดการงาน
สวนกลางอยางตอเนื่อง เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางานและพัฒนาความสามารถในการตอบสนองความ
ตองการของลูกคาและการเพิ่มความเชื่อมั่นใหแกลูกคาทั้งในและตางประเทศ ยกตัวอยางเชนการดําเนินการ
วางระบบมาตรฐานคุณภาพ ซึ่งทําใหบริษัทไดรับการรับรองคุณภาพมาตรฐาน ISO 9001:2001 จากบริษัท 
มูดี้ อินเตอรเนชันแนล (ไทยแลนด) จํากัด    
 
การเปนบริษัทไทยรายแรกและรายเดียวที่สามารถใหบริการแบบ Integrated EPC บริษัทเปนผูใหบริการใน
ประเทศไทยรายแรกและรายเดียวที่สามารถใหบริการแบบ Integrated EPC สําหรับโครงการกอสราง
โรงงานปโตรเคมีและปโตรเลียมขนาดไมเกิน 300 ลานดอลลารสหรัฐ ไดโดยไมจําเปนที่จะตองพ่ึงพาบริษัท
แมในตางประเทศหรือบริษัทอื่นเขารวมทํางานในโครงการ ซึ่งแตกตางจากผูใหบริการรายอื่นซึ่งจําเปนตองให
บริษัทแมเขาชวยเหลือในดานการออกแบบทางดานวิศวกรรม หรือความชวยเหลือในการรวมประมูลงานใน
โครงการขนาดที่เกินความสามารถของตัวบริษัทเองหรือในโครงการที่บริษทันั้น ๆ ยังไมมีประสบการณในการ
ทําโครงการมากอน ความที่เปนผูใหบริการอยางครบวงจรอยางแทจริงทําใหบริษัทมีความไดเปรียบในเรื่อง
ของตนทุนการดําเนินงาน การดําเนินการที่เปนไปดวยความรวดเร็วและคลองตัว การรักษาคุณภาพงาน 
ความพรอมและความสามารถในการรับงานโครงการที่มีขนาดใหญ ซึ่งจะทําใหบริษัทไดประโยชนจากการ
ประหยัดจากขนาด (Economy of Scale)  
 
ความปลอดภัยในการทํางาน บริษัทไดใหความสําคัญตอความปลอดภัยของบุคลากรของบริษัทและผูรับเหมา
ชวงของบริษัทที่ทํางานในบริเวณโครงการ โดยบริษัทถือวาการเกิดอุบัติเหตุเปนความสูญเสียเนื่องจากจะมี
ผลกระทบตอดานตนทุนและเวลาที่เพ่ิมขึ้น รวมถึงขวัญกําลังใจของบุคลากรที่เกี่ยวของ ดังนั้นบริษัทจึงได
ปฏิบัติตามมาตรฐาน OHSAS 18001 ตอความปลอดภัยของทุก ๆ ฝาย และบริษัทไดรับการรับรองมาตา
ฐาน BSI-OHSAS 18001:2007 จากบริษัท มูดี้ อินเตอรเนชันแนล (ไทยแลนด) จํากัด โดยในแตละโครงการ
นั้น บริษัทไดจัดใหมีอุปกรณปองกันพรอมสําหรับพนักงาน และนอกจากนี้ ยังมีมีการวิเคราะหหาความ
เปนไปไดของการเกิดอุบัติเหตุดานตาง ๆ เพ่ือที่จะไดออกแบบปองกันความเสียหายมิใหลุกลามไปยังบริเวณ
ขางเคียง นอกเหนือจากนี้บริษัทยังมีประวัติทางดานความปลอดภัยที่ไดรับการยอมรับจากลูกคาซึ่งแสดงได
จากประกาศนียบัตรทั้งหลายที่บริษัทไดรับตลอดระยะเวลากวา 24 ปที่บริษัทไดทําการประกอบกิจการมา  
 
การจัดซื้อจัดหาที่มีประสิทธิภาพ บริษัทไดมีการกําหนดนโยบายในการจัดซื้อเพ่ือสรางความโปรงใสและสราง
การแขงขันระหวางผูจัดจําหนายวัตถุดิบตาง ๆ รวมถึงการจัดหาและจัดจางผูรับเหมาชวง โดยบริษัทจะจัดให
มีการประกวดราคาทุกครั้งเพ่ือเปนการรับประกันวาตนทุนของบริษัท ซึ่งจะสงผลถึงตนทุนของลูกคาอีกทอด
หนึ่งอยูในระดับที่เหมาะสม 
 
ความสัมพันธกับผูผลิตและผูจัดจําหนายเครื่องจักร อุปกรณ และวัสดุกอสราง และผูรับเหมาชวง  
ในการดําเนินการและสงมอบงานที่มีคุณภาพแกลูกคาในแตละโครงการภายในกําหนดการที่วางแผนเอาไว 
บริษัทมีความจําเปนอยางยิ่งที่จะตองพ่ึงพาผูผลิตและผูจัดจําหนายเครื่องจักร อุปกรณ และวัสดุกอสราง 
ตลอดจนผูรับเหมาชวงที่มีคุณภาพ ความพรอม ความเชี่ยวชาญ และความรับผิดชอบ การรักษาสัมพันธภาพ
ที่ดีกับผูใหบริการเหลานี้จะชวยใหบริษัทสามารถดํารงไวซึ่งความสามารถในการแขงขัน และลดความเสี่ยงอัน
อาจจะเกิดจากการไมสามารถจัดซื้อและจัดหาเครื่องจกัร อุปกรณ วัสดุกอสราง และผูรับเหมาชวงที่มีคุณภาพ
สําหรับโครงการใหมในอนาคตได 



  

    
 

การใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยในการออกแบบ เนื่องการกอสรางโรงงานปโตรเคมีและปโตรเลียมมีความ
สลับซับซอนในการออกแบบเปนอยางมาก บริษัทจึงไดนําเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใชกับทั้งระบบการออกแบบ
ของบริษัท โดยท่ีบริษัทใชโปรแกรมออกแบบทางวิศวกรรมที่ทันสมัย ยกตัวอยางเชน โปรแกรม PDS (Plant 
Design System) ทําใหออกแบบไดอยางถูกตอง ลดความผิดพลาด และสามารถตรวจสอบการออกแบบจาก
ภาพจําลองโรงงานในรูปแบบ 3 มิติเสมือนจริง นอกเหนือจากนี้โปรแกรม PDS ยังสามารถชวยใหพนักงาน
ของลูกคาสามารถปฏิบัติงานและซอมบํารุง (Operation and Maintenance) ในพ้ืนที่โรงงานไดอยางสะดวก 
เหมาะสมและปลอดภัย 
 

2.2 ภาวะและแนวโนมการลงทุนของอุตสาหกรรมปโตรเลียมและปโตรเคมีในประเทศไทย 

 แนวโนมเศรษฐกิจไทยสองปขางหนานามีการฟนตัวตอเนื่องจากการฟนตัวของเศรษฐกิจไทยและ
เศรษฐกิจโลก โดยเฉพาะความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอยางตอเนื่องของประเทศจีนนาจะทําใหความ                    
ตองการของปโตรเคมีสูงขึ้นเมื่อเทียบกับป 2552 ดังจะเห็นไดจากผูผลิตปโตรเคมีรายใหญของไทย บมจ. 
ปตท. เคมิคอล คาดวาจะสามารถเพิ่มกําลังการผลิตปโตรเคมีและพลาสติก รอยละ 29 จาก 3.57 ลานตันตอป
ในป 2552 เปน 4.8 ลานตันตอป ในป 2553 

 ถึงแมวาในเดือนกันยายน 2552 ศาลปกครองกลางมีคําส่ังระงับโครงการหรือกิจกรรมไวเปนการ
ชั่วคราว 76 โครงการ ที่มาบตาพุด เพ่ือใหปฏิบัติตามมาตรา 67 วรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ   พ.ศ. 2550 
เพ่ือใหโครงการเหลานี้ ไดศึกษาและประเมินผลกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอมและสุขภาพของประชาชนใน 
ชุมชน  จัดใหมีกระบวนการรับฟงความคิดเห็นประชาชนและผูมีสวนไดเสียกอน แตเมื่อ วันที่ 2 ธันวาคม 
พ.ศ. 2552 ศาลฯมีคําส่ังใหแกไขคําส่ังคุมครองชั่วคราว โดยให  11 โครงการที่ไมมีผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 
ทรัพยากรธรรมชาติ และคุณภาพชีวิตของประชาชนสามารถเดินหนาได และตอมาเมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ 
พ.ศ. 2553 ศาลฯไดอนุญาตให 8 โครงการทีถู่กระงับโครงการ ดําเนินการกอสรางโครงการสวนที่เหลือตอไป
จนแลวเสร็จและทดสอบเดินเครื่อง ซึ่งทําใหนักลงทุนมีความมั่นใจมากขึ้น นอกจากนี้นักลงทุนยังพิจารณาวา
ปญหานี้มีผลกระทบระยะสั้น แตประเทศไทยยังมีความนาสนใจในการลงทุนในระยะกลางและระยะยาว ดังจะ
เห็นไดจากการสํารวจความนาสนใจในการลงทุนของ Japan Bank for International Corporation (JBIC) 
ประจําป 2552 ซึ่งแสดงวาประเทศไทยมีความนาสนใจในการลงทุนเปนอันดับที่ 4 รองจากประเทศจีน อินเดีย 
และประเทศเวียดนาม นอกจากนี้สํานักงานคณะกรรมการสงเสริมการลงทุน (BOI)เปดเผยวา ในป 2552 มีคํา
ขอรบัสงเสริมการลงทุนซึ่งมีมูลคาเงินลงทุนสูงที่สุดในรอบ 40 กวาป ถึง 723,400 ลานบาท BOI ยังพบวา
สถิติดังกลาว มีคําขอรับสงเสริมการลงทุนจากตางประเทศจํานวน 788 โครงการ รวมมูลคาเงินลงทุน 
350,754 ลานบาท ซึ่งสูงกวามูลคาเงินลงทุนของการลงทุนจากตางประเทศในป 2551 รอยละ 18 แสดงให
เห็นวา นักลงทุนตางชาติยังเชื่อมั่นตอการลงทุนในประเทศไทยเปนอยางดี 

นอกจากนี้ในกลุมประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใตยังมีการลงทุนในการสรางโรงงานปโตรเคมีอยาง
ตอเนื่องอาทิเชน การสรางโรงงานปโตรเคมีระดับ World-Scale ของกลุมปูนซีเมนไทย รวมกับ  Vietnam Oil 
and Gas Group (Petrovietnam) และ Vietnam National Chemical Corporation (Vinachem) อันจะเปน
โรงงานปโตรเคมีขนาดใหญแหงแรกในประเทศเวียดนาม โดยคาดวาจะใชเงินลงทุนมีมูลคาประมาณ 3,500 – 
4,000 ลานดอลลารสหรัฐ  



  

    
 

ภาวะการแขงขัน 

 การแขงขันในอุตสาหกรรมรับเหมา EPC ในประเทศในปจจุบัน มีแนวโนมการแขงขันที่ไมรุนแรงนัก 
ทั้งนี้ เนื่องจากการที่ผูใหบริการแตละรายมีความสามารถในการใหบริการที่จํากัด โดยขีดความสามารถในการ
ใหบริการของแตละบริษัทจะขึ้นอยูกับจํานวนวิศวกรที่มีความสามารถและประสบการณเปนปจจัยสําคัญ 
ดังนั้นจากแนวโนมที่โครงการกอสรางโรงงานปโตรเคมีและปโตรเลียมจะมีเพ่ิมขึ้นในสองปขางหนา แตผู
ใหบริการมีนอยรายจากที่กลาวมาในขางตน และจากการที่ผูใหบริการในอุตสาหกรรมตางมีโครงการกอสรางที่
อยูระหวางการดําเนินการเปนจํานวนที่ใกลเคียงกับขีดความสามารถในการใหบริการของตน รวมถึงการ
ประมูลงานสวนมากในโครงการกอสรางโรงงานปโตรเคมีและปโตรเลียมนั้น เจาของโครงการมักจัดใหมีการ
ประมูลโครงการเปนแบบ Integrated EPC โดยมิไดแยกแตละสวนของโครงการออกมาตางหาก ทําให
ผูเขารวมประมูลจะตองทําการพิจารณาอยางรอบคอบถึงความสามารถในการรับงานของตนเอง กอนทําการ
รวมประมูล เนื่องจากการรับเหมา EPC นั้นจะตองใชขีดความสามารถของทีมวิศวกรตลอดจนความพรอมใน
ทุก ๆ ดานขององคกรเปนอยางมาก  ทําใหบริษัทมองวาอุปสงคในสองปขางหนาของอุตสาหกรรมรับเหมา 
EPC นั้นมีมากกวาอุปทาน จึงสงผลใหภาวะการแขงขันจากการประมูลโครงการจะไมรุนแรงและไมมีการตัด
ราคาดั่งเชนอุตสาหกรรมกอสรางทั่ว ๆ ไป 



  

    
 

 

 

 

 

 

มาตรการหรือขั้นตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

    
 

 

มาตรการหรือข้ันตอนการอนุมัติการทํารายการระหวางกัน 

 บริษัทจะจัดใหมีหนวยงานที่จะทําการตรวจสอบเกี่ยวกับความสมเหตุสมผลในการเขาทํารายการ การ
ตรวจสอบราคา และเง่ือนไขตางๆ ของรายการวาเปนไปตามการดําเนินการทางธุรกิจปกติและตามเงื่อนไข
ทางการคาทั่วไปหรือไม และตองดําเนินการดังตอไปนี้ 

1) ในกรณีที่เปนการดําเนินการอันเปนธุรกิจปกติและตามเงื่อนไขทางการคาทั่วไปซึ่งบริษัทหรือ
บริษัทยอยกระทําเปนประจําอยางตอเนื่อง เชน การใหหรือรับบริการ การขายสินคาและซื้อ
วัตถุดิบทั่วไป เปนตน ใหคณะกรรมการหรือบุคคลที่ไดรับมอบหมายสามารถดําเนินการไดโดยให
สงเรื่องดังกลาวใหคณะกรรมการตรวจสอบรับทราบทุกรายไตรมาส 

2) ในกรณีที่ไมไดเปนรายการที่เปนธุรกิจปกติและตามเงื่อนไขทางการคาทั่วไป เชน การซื้อ
สินทรัพยถาวรที่มีนัยสําคัญ เปนตน จะตองนําเรื่องดังกลาวเขาพิจารณาใหความเห็นโดย
คณะกรรมการตรวจสอบกอนที่จะนําเสนอตอคณะกรรมการ และ/หรือที่ประชุมผูถือหุนเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติตอไป 

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะดูแลใหบริษัทปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมตลอดถึง
การปฏิบัติตามขอกําหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูลการทํารายการเกี่ยวโยง และการไดมาหรือจําหนาย
ทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทหรือบริษทัยอย รวมท้ังปฏิบัติตามมาตรฐานบัญชีที่กําหนดโดยสมาคมนักบัญชี
ดวย 

หากมีรายการระหวางกันของบริษัทหรือบริษัทยอยเกิดขึ้นกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทาง
ผลประโยชน มสีวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต ใหคณะกรรมการตรวจสอบเปน
ผูใหความเห็นเกี่ยวกับความจําเปนของการเขาทํารายการและความเหมาะสมดานราคาของรายการนั้น โดย
พิจารณาดูเง่ือนไขตางๆ ใหเปนไปตามลักษณะการดําเนินการคาปกติในตลาด และมีการเปรียบเทียบราคาที่
เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก ในกรณีที่คณะกรรมการตรวจสอบไมมีความชํานาญในการพิจารณารายการระหวาง
กันที่อาจเกิดขึ้น บริษัทจะไดใหผูเชี่ยวชาญอิสระหรือผูสอบบัญชีของบริษัทเปนผูใหความเห็นเกี่ยวกับรายการ
ระหวางกันดังกลาว เพ่ือนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรือ คณะกรรมการ 
และ/หรือ ผูถือหุนตามแตกรณี เพ่ือใหมีความมั่นใจวาการเขาทํารายการดังกลาวจะไมเปนการโยกยาย หรือ
ถายเทผลประโยชนระหวางบริษัท หรือผูถือหุนของบริษัท แตเปนการทํารายการที่บริษัทไดคํานึงถึงประโยชน
สูงสุดของผูถือหุนทุกราย ทั้งนี้ บริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันไวในหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับ
การตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท 

บริษัทไดกําหนดกรอบของรายการทางการคาที่บริษัทกระทําเปนปกติเพ่ือการประกอบกิจการของ
บริษัทและบริษัทยอยซึ่งรายการดังกลาวจะมีลักษณะรายการที่มีเง่ือนไขทางการคาโดยทั่วไปตามรายละเอียด
ดังนี้ 

 

 

 



  

    
 

รายการธุรกิจปกติ หมายถึง  

รายการใหบริการออกแบบวิศวกรรม จัดหาเครื่องจักรและอุปกรณ และกอสรางโรงงานอุตสาหกรรม
แบบครบวงจร ตลอดจนการใหคําปรึกษาที่เกี่ยวของ แกลูกคาผูประกอบการอุตสาหกรรมหรือผูรับเหมาอื่น
ของโครงการ ทั้งที่เปนบุคคลและนิติบุคคลทั่วไป 

รายการซื้อสินคา ประเภทวัตถุดิบ วัสดุกอสราง วัสดุส้ินเปลือง เครื่องจักรและอุปกรณ รวมไปถึงการ
วาจางผูรับเหมาชวง ซึ่งจําเปนตอการประกอบธุรกิจของบริษัท รวมถึงรายจายที่เปนปกติธุระในการประกอบ
ธุรกิจ เชน คาเชาพ้ืนที่จัดเก็บอุปกรณ การจางขนสง เปนตน จากบุคคลหรือนิติบุคคลตาง ๆ ทั่วไป 

 

ราคายุติธรรม 

จํานวนเงินที่ผูซื้อและผูขายตกลงแลกเปลี่ยนสินทรัพยกัน หรือจํานวนเงินที่ผูใหและผูรับบริการตกลง
กัน ในขณะที่ทั้งสองฝายมีความรอบรูและเต็มใจในการแลกเปลี่ยน และสามารถตอรองราคากนัไดอยางเปน
อิสระ ซึ่งจะกําหนดโดยใชราคาตลาดผานขั้นตอนการตอรองราคาที่เปนอิสระและอยูบนพ้ืนฐานเดียวกันทุก
ราย 

 

นโยบายหรือแนวโนมการทํารายการระหวางกันในอนาคต  
ในอนาคต บริษัทคงมีการเขาทํารายการระหวางกันตามแตเห็นสมควร โดยจะปฏิบัติใหเปนไปตาม

กฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอบังคับ ประกาศ คําส่ัง หรือขอกําหนดของตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมทั้งเปนไปตามมาตรฐานบัญชี เรื่องการเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับบุคคล หรือ
กิจกรรมที่เกี่ยวของกันซึ่งกําหนดโดยสมาคมนักบัญชีและผูสอบบัญชีรับอนุญาตแหงประเทศไทย 

 

มาตรการการกํากับดูแลการดําเนินงานท่ีเกี่ยวของกับบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยงทาง            
ผลประโยชนในลักษณะอื่น 

นอกจากการทํารายการที่แสดงเปนรายการระหวางกันแลว บริษัทยังมีการทํารายการที่เกี่ยวของกับ
บุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่น เชน การทํางานรวมกนัในลักษณะ Consortium  
หรืออาจมีการแขงขันกันในธุรกิจ ซึ่งบริษัทมีมาตรการในการกํากับดูแลการดําเนินงาน ดังนี้ 
การทํางานรวมกันระหวางบริษัทกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะของ Consortium 

ในการเขารวมประมูลหรือรับงานรวมกันในลักษณะ Consortium บริษัทและบริษัทที่จะทํางานรวมกัน
จะรวมกันพิจารณาขอบเขตของงานและความรับผิดชอบของแตละฝายในโครงการนั้น ๆ โดยพิจารณาจาก
ความถนัดและประสบการณ ตลอดจนความสามารถในการแขงขันของแตละฝาย ซึ่งการจัดสรรขอบเขตและ
ความรับผิดชอบที่เหมาะสมจะทําให Consortium มีโอกาสชนะการประมูลสูงขึ้น และภายหลังการแบง
ขอบเขตงานที่ชัดเจน บริษัทและบริษัทที่รวมประมูลดวยกันจะแยกกันจัดเตรียมขอเสนอทางดานราคาสําหรับ
งานในสวนของตน และรวบรวมเปนขอเสนอรวม 



  

    
 

ในการจัดเตรียมขอเสนอทางดานราคา บริษัทจะพิจารณาถึงผลประโยชนของตัวบริษัทเองเปนสําคัญ โดย
ราคาขอเสนอจะถูกกําหนดจากการประเมินตนทุนอยางละเอียดและเครงครัด และบวกดวยอัตรากําไรที่เหมาะ    
สม โดยผานการอนุมัติจากทั้งคณะกรรมการบริษัท และคณะกรรมการบริหารของบริษัท และคณะกรรมการ
ตรวจสอบจะพิจารณาขอบเขตของงานและผลประโยชนที่จัดสรรสําหรับการรวมงานในลักษณะ Consortium
อยางใกลชิดเพ่ือใหการจัดสรรดังกลาวมีความสมเหตุสมผลและเปนไปเพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท 

ในการดําเนินงานสําหรับโครงการในลักษณะของ Consortium นี้ บริษัทและบริษัทที่รับงานรวมกัน
จะรับผิดชอบทั้งในดานรายรับและรายจายในสวนงานของตนเองอยางเปนอิสระตอกัน 
ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบไดตระหนักถึงรายการที่มิไดแสดงเปนรายการระหวางกันนี้  และจะดูแลใหการ
ดําเนินการดังกลาวเปนไปดวยความสมเหตุสมผล เพ่ือประโยชนสูงสุดของบริษัท ในสวนของโครงสรางการ
จัดการของบริษัทซึ่งในปจจุบันมีการถวงดุลที่คอนขางดี และเปนอิสระปราศจากการมีอิทธิพลของผูถือหุราย
ใหญ คณะกรรมการตรวจสอบจะคอยดูแลและรายงานภาพโครงสรางการถือหุนดังกลาวในอนาคตวามีการ
เปล่ียนแปลงไปหรือไมและจะกระทบตอความเปนอิสระในการดําเนินธุรกิจของบริษัทอยางไร



  

    
 

 
 
 
 
 

คําอธิบายและการวิเคราะหฐานะการเงิน



  

    
 

บริษัท โตโย-ไทย คอรปอเรชั่น จํากัด (มหาชน) 
คําอธิบายและการวิเคราะหผลการดําเนินงานและฐานะการเงินของฝายบริหาร 
สําหรับป สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2552 
 
1. ผลการดําเนินงานป 2552 

 
สําหรับป 2552 บริษัทฯมีกําไรสุทธิ 327 ลานบาท เพ่ิมขึ้น 4.14% จากปกอน แมวามีรายไดงาน

กอสรางและใหบริการเปนจํานวนเงิน 10,240 ลานบาท ลดลงจากปกอน ประมาณ 6.13% แตมีตนทุนในการ
กอสรางและใหบริการ 9,357 ลานบาท ซึ่งลดลงจากปกอนประมาณ 8.09%   ทําใหป 2552 มีอัตรากําไร
ขั้นตนประมาณ 8.62% สูงกวาป 2551 ที่มีอัตรากําไรขั้นตนประมาณ 6.67%      

ความคืบหนาของงานกอสรางโครงการตางๆสําเร็จไดตามแผนงานที่วางไว จึงทําใหผลการ
ดําเนินงานเปนไปตามเปาหมายของบริษัทฯ 

 
 
2. รายงานวิเคราะหผลการดําเนินงานตามงบการเงินรวม 
 
                                                                                       สําหรับปส้ินสุด 
                                                   31 ธนัวาคม 52        31 ธันวาคม 51   เพ่ิม/(ลด)     เปล่ียนแปลง  
                                                               (หนวย: ลานบาท)                                                       
(%) 
รายได                                                                    
รายไดจากการกอสรางและใหบริการ            10,240                       10,909              (669)               - 6.13% 
หัก   ตนทุนในการกอสรางและใหบริการ 9,357                 10,181           (824)              - 8.09% 
      กําไรขั้นตน                                                    883                            728                155                    21.29% 
บวก รายไดอ่ืน                                                         90                            139                 (49)             - 35.25% 
หัก   คาใชจายและภาษีเงินได                              646                     553             93                16.82% 
     กําไรสุทธิสําหรับงวด                                      327                             314                 13                       4.14% 
 
การแบงปนกําไรสุทธิ 
สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ                        325                             312                 13                        4.17% 
สวนที่เปนของผูถือหุนสวนนอยของบริษัทยอย       2                                  2                   0                      0.00% 
                                                                          
กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน(บาท)                           0.78                     0.98         (0.20)          - 20.41% 
 

 
 
 
 
 

 
 



  

    
 

2.1 การวิเคราะหรายไดและคาใชจาย 
 

2.1.1  รายไดและตนทุนในการกอสรางและใหบริการ 
ผลประกอบการสําหรับป 2552 มีรายไดจากการกอสรางและใหบริการ 10,240 ลานบาท ลดลง

ประมาณ 669 ลานบาท หรือ 6.13% เมื่อเทียบกับปกอน แตมีตนทุนในการกอสรางและใหบริการ 9,357 ลาน
บาท ลดลงประมาณ 824 ลานบาท หรือ 8.09% เมื่อเทียบกับปกอน เนื่องจากตนทุนในการกอสรางอยูใน
อัตราปกติที่บริษัทฯควบคุมไดดี ทําใหอัตรากําไรขั้นตนของป 2552 ประมาณ 8.62% สูงกวาป 2551ที่มีอัตรา
กําไรขั้นตนประมาณ 6.67%  โดยมีกําไรขั้นตน 883 ลานบาท เพ่ิมขึ้นจากป 2551 (728 ลานบาท) ประมาณ 
155 ลานบาท หรือเพ่ิมขึ้น 21.29% 

 
2.1.2  ดอกเบี้ยรับและรายไดอ่ืน 

 ดอกเบี้ยรับของป 2552 จํานวนเงิน 57 ลานบาท ตํ่ากวาปกอน (122 ลานบาท)เปนจํานวนเงิน  
65 ลานบาท เนื่องอัตราดอกเบี้ยที่ไดรับจากเงินฝากธนาคารและเงินลงทุนในตราสารทางการเงินต่ํากวาปกอน 
ซึ่งเปนไปตามสถานการณของตลาดการเงินในปจจุบัน  
   

2.1.3  คาใชจายในการบริหารและภาษเีงินได 
  คาใชจายบริหารสําหรับป 2552 จํานวนเงิน 498 ลานบาท และภาษีเงินไดนิติบุคคลจํานวนเงิน 
148 ลานบาท เพ่ิมสูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปกอน (411 ลานบาท และ 142 ลานบาท ตามลําดับ) 
สาเหตุหลักมาจํานวนพนักงานที่เพ่ิมขึ้นเพ่ือรองรับการขยายงานที่มากขึ้น ทําใหมีคาใชจายที่เกี่ยวเนื่องกับ
พนักงาน อาทิเชน คาใชจายเงินเดือน การขยายพื้นที่สํานักงาน คาใชจายสํานักงานตางๆ คาสวัสดิการ เปน
ตน คิดเปนจํานวนเงินที่เพ่ิมขึ้นประมาณ 57 ลานบาท และคาใชจายในการจัดหางาน(Proposal Expense) 
เพ่ิมสูงขึ้นประมาณ 30 ลานบาท  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

    
 

3. รายงานวิเคราะหฐานะการเงิน 
3.1 การวิเคราะหสินทรัพย 

 หนวย : ลานบาท 
                            ณ 31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 51 เพ่ิม(ลด) % 
สินทรัพยหมุนเวียน                            4,473                   6,697               (2,224)            (33.21) 
สินทรัพยไมหมุนเวียน                           134                              92                            42              45.65 
รวมสินทรัพย                            4,607                   6,789               (2,182)            (32.14) 

ณ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีสินทรัพยรวมทั้งส้ิน จํานวน 4,607 ลานบาท ลดลงจาก ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2551 (6,789 ลานบาท)เปนจํานวน 2,182 ลาน 

สินทรัพยที่เปล่ียนแปลงอยางมีสาระสําคัญ มีสาเหตุมาจากการเรียกเก็บเงินจากลูกหนี้การคาไดมาก
ขึ้นทําใหลูกหนี้การคาลดลงเปนจํานวนเงิน 650 ลานบาท มีมูลคางานที่แลวเสร็จแตยังไมเรียกเก็บเงิน ลดลง 
693 ลานบาท  การใชไปของเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด จํานวนเงิน 1,025 ลานบาท รวมทั้งเงินจาย
ลวงหนาใหผูรับเหมาและงานระหวางกอสรางลดลง 144 ลานบาท สวนเงินลงทุนชั่วคราวและภาษีเงินไดนิติ
บุคคลหัก ณ ที่จาย เพ่ิมขึ้นเปนจํานวนเงิน 189 ลานบาทและ 126 ลานบาท ตามลําดับ  เปนตน 

3.2 การวิเคราะหหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 
  หนวย : ลานบาท 
 ณ  31 ธ.ค. 52 ณ 31 ธ.ค. 51 เพ่ิม(ลด)                  % 
หนี้สินหมุนเวียน                              3,228                      6,101             (2,873)          (47.09) 
สวนของผูถือหุน                              1,379                        688                 691          100.44 
รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน            4,607                      6,789             (2,182)          (32.14) 

ณ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีหนี้สินและสวนของผูถือหุนที่เปล่ียนแปลงอยางมีสาระสําคัญ ดังนี้  

หน้ีสินรวมลดลงจํานวน 2,873 ลานบาท ซึ่งรายการที่มีการเปล่ียนแปลงอยางมีสาระสําคัญคือ 
- เจาหนี้การคา,เจาหนี้อ่ืน,เงินประกันผลงานผูรับเหมาชวงและตนทุนงานกอสรางคางจายลดลงเปนจํานวน
เงิน 759 ลานบาท สาเหตุมาจากการชําระคางานกอสรางที่ทําเสร็จตามความคืบหนาของงาน 
- เงินรับลวงหนาจากลูกคาตามสัญญากอสรางลดลง เนื่องจากการสงมอบงานไดตามสัญญา ทําใหทยอยตัด
เงินรับลวงหนาฯ ตามความสําเร็จของงานจึงมียอดคงเหลือลดลง 1,395 ลานบาท  เปนตน 

สวนของผูถือหุน เพ่ิมขึ้นจํานวน 691 ลานบาท เปนผลมาจาก  
- กําไรสุทธิสําหรับปจํานวน 327 ลานบาทและหักเงินปนผลจายระหวางปจํานวน 201 ลานบาท 
  ทําใหมียอดเพ่ิมขึ้นสุทธิประมาณ 126 ลานบาท  
- ทุนที่ออกและชําระแลว เพ่ิมขึ้น 160 ลานบาท 
- สวนเกินมูลคาหุนจํานวน 405 ลานบาท จากการเสนอขายหุนสามัญจํานวน 130 ลานหุนใหแกประชาชน 
  ทั่วไป เมื่อวันที่ 16 มิถุนายน 2552  เปนตน 
 
 
 
 
 



  

    
 

 
4. อัตราสวนทางการเงินท่ีสําคัญ                                                                        สําหรับปส้ินสุด 

อัตราสวน  31 ธันวาคม 52   31 ธันวาคม 51   
1. อัตราสวนหนี้สินตอทุน        **              
2. มูลคาหุนตามบัญชี                             
3. กําไรสุทธิตอหุน                                
4. อัตรากําไรขั้นตน                                          
5. อัตรากําไรสุทธิตอรายไดรวม                
6. อัตราผลตอบแทนตอสินทรัพยรวม          
7. อัตราผลตอบแทนตอสวนของผูถือหุน      
                       

(เทา) 
(บาท/หุน)     
(บาท/หุน) 

(%) 
(%) 
(%)  
(%)     

2.34 
3.31 
0.78 

8.62% 
3.17% 
7.10% 
23.71%    

 

8.87 
2.15 
0.98 

6.67% 
2.84% 
4.63% 

45.64%      
 

** หน้ีสินคือหนี้สินทางการคา มิใชหน้ีสินจากสถาบันการเงิน บริษัทฯไมมีภาระดอกเบี้ยเงินกูยืมใดๆ 
 
5. รายการวิเคราะหกระแสเงินสด หนวย : ลานบาท   

                                                         ณ 31 ธ.ค. 52               ณ 31 ธ.ค. 51             เพ่ิม(ลด) 
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน                     (1,200)                         752                     (1,952) 
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมลงทุน                                 (188)                                    83                                (271) 
กระแสเงินสดสุทธิจากกิจกรรมจัดหาเงิน                             363                                 (288)                               651 
เงินสดและรายการเทียบเทาเงนิสดเพิ่มข้ึน(ลดลง)สุทธิ   (1,025)                                547                          (1,572) 
บวก ยอดยกมาตนงวด                                                        2,683                      2,136                         547                                                    
ยอดคงเหลอืปลายงวด                                          1,658                      2,683                     (1,025) 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2552 บริษัทฯมีเงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 1,658 ลานบาท ลดลง
ประมาณ 1,025 ลานบาทเมื่อเทียบป 2551 สาเหตุมาจากในชวงปนี้มีการสงมอบงานใหกับลูกคารุดหนา
เปนไปตามประมาณการตามสัญญา จึงมีการชําระเจาหนี้การคา, เจาหนี้อ่ืนและตนทุนงานกอสรางคางจาย ทํา
ใหหนี้สินลดลงประมาณ 2,873 ลานบาทตามที่ไดชี้แจงไวในขอ 3.2  

 
5.1 เงินสดสุทธิใชไปจากกิจกรรมดําเนินงาน  จํานวน 1,200 ลานบาท โดยรายการที่มีการ

เปล่ียนแปลงอยางมีสาระสําคัญคือ  
- กําไรสุทธิหลังปรับปรุงเปนเงินสดสุทธิเพ่ิมขึ้น จํานวน 436 ลานบาท 
- การเปล่ียนแปลงของสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงานทําใหเงินสดสุทธิลดลง จํานวน 1,487 ลานบาท  
- ชําระคาใชจายภาษีเงินไดนิติบุคคล จํานวน 149 ลานบาท  เปนตน 

5.2 เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน จํานวน 188 ลานบาท สาเหตุมาจากการเพิ่มการลงทุนใน
เงินฝากประจํา, ต๋ัวแลกเงินและตั๋วสัญญาใชเงิน เปนจํานวนเงิน 204 ลานบาท และลดการถือครองใน
หลักทรัพย-เงินลงทุนชั่วคราว ลงประมาณ 12 ลานบาท และมีเงินสดรับจากดอกเบี้ยรับจํานวน 61 ลานบาท 
ขณะที่มีการจายคาซื้อสินทรัพยถาวร จํานวน 57 ลานบาท 

 
5.3 เงินสดสุทธิไดมาในกิจกรรมจัดหาเงิน เพ่ิมขึ้นเปนจํานวน 363 ลานบาท เนื่องจากการรับเงิน

ขายหุนใหแกประชาชนทั่วไปจํานวน 565 ลานบาท ขณะที่มีการจายเงินปนผลเปนจํานวนเงิน 201 ลานบาท     



  

 

 
 
 
 
 

รายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาตและงบการเงิน 
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