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ขอ้มลูท ัว่ไปของบรษิทัและบรษิทัยอ่ยขอ้มลูท ัว่ไปของบรษิทัและบรษิทัยอ่ย  

 บริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี จ ากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย ประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิต รับจ้างผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองมือตดั
เฉือนโลหะท่ีท ามาจากเพชรสงัเคราะห์ (Polycrystalline Diamond หรือ PCD และ Monocrystalline Diamond หรือ Monodite) เพชร
ธรรมชาต ิ(Natural Diamond) คาร์ไบด์ (Carbide) และ PCBN (Polycrystalline Cubic Boron Nitride) ส าหรับใช้ในการผลิตชิน้งานท่ี
มีความเท่ียงตรงสงู เพ่ือรองรับลกูค้าในกลุ่มอตุสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส์ อตุสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ อตุสาหกรรม
ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบนิ และอตุสาหกรรมเคร่ืองจกัรกลอ่ืนๆ ทัง้ในและตา่งประเทศ นอกจากนีย้งัรับจ้างผลิตและจ าหน่ายอปุกรณ์และ
ชิน้ส่วนโลหะตา่งๆตามความต้องการของลกูค้า โดยมีโรงงานผลิตในประเทศไทย และประเทศฟิลิปปินส์ และมีบริษัทย่อยที่เป็นตวัแทน
จ าหน่ายใน 6 ประเทศทัว่ภมูิภาคเอเชีย ได้แก ่ ไทย, ฟิลิปปินส์, สิงคโปร์, มาเลเซีย, เวียดนาม และอินโดนีเซีย ข้อมลูทัว่ไปของบริษัท 
และบริษัทย่อย มีดงัตอ่ไปนี ้

ข้อมูลบริษัท 

ช่ือบริษัท บริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี จ ากดั  (มหาชน) 

เลขทะเบียนบริษัท 0107551000096 

ประเภทธุรกิจ ผลิต รับจ้างผลิต และจ าหน่ายเคร่ืองมือตัด (Cutting Tools) ท่ีท ามาจากเพชรสังเคราะห์ 
(Polycrystalline Diamond หรือ PCD) เพชรสงัเคราะห์ผลึกเดี่ยว (Monocrystalline Diamond หรือ 
Monodite) เพชรธรรมชาติ (Natural Diamond) คาร์ไบด์ (Carbide) และ PCBN (Polycrystalline 
Cubic Boron Nitride) และอปุกรณ์ท่ีมีความเที่ยงตรงสงู (High Precision Parts)  

ที่ตัง้ส ำนักงำนใหญ่  41 หมู่ 14 นิคมอตุสาหกรรมบางชนั ซอย 6 ถนนเสรีไทย แขวงมีนบรีุ เขตมีนบรีุ กรุงเทพมหานคร 10510 

โทรศัพท์ 0-2906-3242-50 

โทรสำร 0-2906-3251 

เวบ็ไซต์ www.halcyon.co.th 

ทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท (ทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 260,804,340 บาท แบง่เป็นหุ้นสามญั 260,804,340 หุ้น 
มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท) 

นำยทะเบียน บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
ชัน้ 7 อาคารตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย เลขท่ี 62 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย 
กรุงเทพฯ 10110 โทรศพัท์ 02-654-5642 โทรสาร 02-654-5645 

ผู้สอบบัญชี นางจินตนา เตชะมนตรีกลุ ผู้สอบบญัชีรับอนญุาตเลขทะเบียน 5131 
บริษัท ส านกังานสอบบญัชี ซี แอนด์ เอ จ ากดั 
53 ถนนนราธิวาสราชนครินทร์ แขวงช่องนนทรี เขตยานนาวา กรุงเทพฯ 10120 
โทรศพัท์ 02-678-0750-4  โทรสาร 02-678-0661 

  

http://www.halcyon.co.th/
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ข้อมูลบริษัทย่อย 

ช่ือบริษัท บริษัท แฮลเซี่ยน เมทอล จ ากดั  
ประเภทธุรกิจ ผลิต รับจ้างผลิต และจ าหน่าย อปุกรณ์และชิน้ส่วนโลหะต่างๆ ตามความต้องการของลูกค้า ได้แก่ ด้าม

ยึดจบัเคร่ืองมือตดั (Cutting Tool Holders), อุปกรณ์จบัยึดชิน้งาน (Jigs & Fixtures) และ ชิน้ส่วนท่ีมี
ความเที่ยงตรงสงูตา่งๆ (High Precision Parts)  

ที่ตัง้ส ำนักงำนใหญ่  41 หมู่ 14 นิคมอตุสาหกรรมบางชนั ซอย 6 ถนนเสรีไทย แขวงมีนบรีุ เขตมีนบรีุ กรุงเทพมหานคร 10510 
โทรศัพท์ 0-2906-3242-50 
โทรสำร 0-2906-3251 
ทุนจดทะเบียน 50,000,000 บาท (ทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 50,000,000  บาท แบ่งเป็นหุ้นสามญั 50,000,000 หุ้น มลู

คา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 บาท) 
  
ช่ือบริษัท บริษัท เอฟ.ดี.เอ็ม. เทคโนโลยี จ ากดั  
ประเภทธุรกิจ จัดจ าหน่ายเคร่ืองมือตัดโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ PCBN (Standard 

Carbide, Ceramic, PCD, PCBN Cutting Tools) ในประเทศไทย 
ที่ตัง้ส ำนักงำน  888/3 ถนนศรีนครินทร์ แขวงสวนหลวง เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร 10250 
โทรศัพท์ 0-2347-6255 
โทรสำร 0-2347-6256 
ทุนจดทะเบียน 10,000,000 บาท (ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 10,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 1,000,000 หุ้น 

มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 10 บาท) 
  
ช่ือบริษัท Halcyon Technology (Philippines) Inc. 
ประเภทธุรกิจ ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะ (Cutting Tools) ท่ีเป็น PCD, CBN, Carbide รวมถึง Jigs & 

Fixtures และชิน้ส่วนเคร่ืองจกัรตา่งๆ เพ่ือจ าหน่ายเฉพาะในประเทศฟิลิปปินส์  
ที่ตัง้ส ำนักงำนใหญ่  Orient Goldcrest Building 6, Unit 1, Lot 3281-J, Phase 6, Laguna Technopark, Biñan, Laguna, 

Philippines 
โทรศัพท์ +63 49 5022295 

โทรสำร +63 49 5022296 
ทุนจดทะเบียน 145,000,000 เปโซ (ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 58,000,000 เปโซ แบ่งเป็นหุ้ นสามัญ 58,000 หุ้ น 

มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1,000 เปโซ) 
  
ช่ือบริษัท ATEK Precision Tools Inc.  
ประเภทธุรกิจ จดัจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ (Standard Carbide Cutting Tools) ใน

ประเทศฟิลิปปินส์ 
ที่ตัง้ส ำนักงำน  CJRS Parkview Bldg., Level 2 Rodeo Drive Laguna Bel-Air 2, Santa Rosa, Laguna, Philippines 
โทรศัพท์ +63 49 5440520 
โทรสำร +63 49 5440520 

ทุนจดทะเบียน 10,000,000 เปโซ (ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 10,000,000 เปโซ แบ่งเป็นหุ้ นสามัญ 10,000 หุ้ น 
มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1,000 เปโซ) 
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ช่ือบริษัท Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd.  
ประเภทธุรกิจ จดัจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD 

and Carbide Cutting Tools) รวมถงึเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ 
PCBN (Standard Carbide , Ceramic, PCD, PCBN Cutting Tools) ในประเทศสิงคโปร์ 

ที่ตัง้ส ำนักงำน  114 Lavender Street, #05-84, CT Hub 2, Singapore 338729 
โทรศัพท์ +65 6841 3900 
โทรสำร +65 6841 3906 
ทุนจดทะเบียน 825,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ (ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 825,000 ดอลล่าร์สิงคโปร์ แบ่งเป็นหุ้นสามัญ 

825,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 ดอลล่าร์สิงคโปร์) 
  
ช่ือบริษัท Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd.  
ประเภทธุรกิจ จดัจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD 

and Carbide Cutting Tools) รวมถงึเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ 
PCBN (Standard Carbide, Ceramic, PCD, PCBN Cutting Tools) ในประเทศมาเลเซีย 

ที่ตัง้ส ำนักงำน  Block A-6-11, Ativo Plaza, No. 1, Jalan PJU 9/1, Damansara Avenue, Bandar Sri Damansara, 
PJU 9, Kuala Lumpur, Malaysia 52200 

โทรศัพท์ +60 36263 0313 
โทรสำร +60 36263 4550 
ทุนจดทะเบียน 5,000,000 ริงกิตมาเลเซีย (ทุนจดทะเบียนช าระแล้ว 2,021,250 ริงกิตมาเลเซีย แบ่งเป็นหุ้นสามัญ  

2,021,250 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 ริงกิตมาเลเซีย) 
  
ช่ือบริษัท Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. 
ประเภทธุรกิจ จดัจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD 

and Carbide Cutting Tools) รวมถงึเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ 
PCBN (Standard Carbide, Ceramic, PCD, PCBN Cutting Tools) ในประเทศเวียดนาม 

ที่ตัง้ส ำนักงำน  Floor 6, Smart Building, 793/49/1 Tran Xuan Soan Street, Tan Hung Ward, District 7, Ho Chi 
Minh City, Vietnam 

โทรศัพท์ +84 8 3771 6497   
โทรสำร +84 8 3771 6497   
ทุนจดทะเบียน 2,000,000,000 ดงเวียดนาม (ทนุจดทะเบียนช าระแล้ว 2,000,000,000 ดงเวียดนาม แบง่เป็นหุ้นสามญั 

2,000,000,000 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1 ดงเวียดนาม) 
  
ช่ือบริษัท PT HTECH Tools Indonesia 
ประเภทธุรกิจ จดัจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD 

and Carbide Cutting Tools) รวมถงึเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ 
PCBN (Standard Carbide, Ceramic, PCD, PCBN Cutting Tools) ในประเทศอินโดนีเซีย 

ที่ตัง้ส ำนักงำน  Jl.Gn. Panderman Ruko Easton, Block E No. 5, Lippo Cikarang-Bekasi, Indonesia 17550 
โทรศัพท์ +62 212 909 3141-2 
โทรสำร +62 212 909 3143 
ทุนจดทะเบียน 300,000 ดอลล่าร์สหรัฐฯ  
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วิสัยทัศน์ วัตถุประสงค์ เป้ำหมำย กลยุทธ์ในกำรด ำเนินธุรกิจ 

บริษัทมีวิสัยทศัน์ในการเป็นผู้น าตลาดเคร่ืองมือตดัเฉือนโลหะ (Cutting Tools) ในประเทศไทยและในภูมิภาคอาเซียน 
โดยเฉพาะในกลุ่มสินค้าเคร่ืองมือตดัเฉือนโลหะประเภท Customized PCD, CBN และ Carbide Cutting Tools และอุปกรณ์ท่ีมีความ
เที่ยงตรงสูง (High-Precision Parts) ทัง้นี ้บริษัทมีกลยุทธ์ในการด าเนินธุรกิจ โดยเน้นการบริการท่ีครบวงจรให้กบัลูกค้า ตัง้แต่ขัน้ตอน
ออกแบบเคร่ืองมือ การตรวจสอบคณุภาพสินค้าให้ได้ความแม่นย าสูง การท างานอย่างใกล้ชิดกบัลูกค้าเพ่ือแก้ปัญหาท่ีเกิดการจากใช้
งานด้วยความรวดเร็ว และช่วยพฒันาขัน้ตอนการผลิตและลดต้นทนุการผลิตให้กบัลกูค้าอีกด้วย  

บริษัทมีเป้าหมายในการด าเนินธุรกิจ ดงันี ้

- วิจยัพฒันา และผลิตสินค้าใหม่ๆ ท่ีสามารถรองรับความต้องการท่ีหลากหลายของตลาดในทกุอุตสาหกรรมท่ีต้องการ
เคร่ืองมือในการตดัเฉือนโลหะทัว่ไปอย่างตอ่เน่ือง โดยให้ความส าคญักบัคณุภาพชิน้งานท่ีมีความแม่นย าและถกูต้อง  

- เพิ่มรายได้ของบริษัทให้เติบโตทุกๆปี โดยการขยายฐานลูกค้าทัง้ในประเทศ และต่างประเทศส าหรับธุรกิจหลักของ
บริษัท รวมถงึมองหาช่องทางธุรกิจใหม่ๆท่ีจะช่วยให้รายได้ของบริษัทเตบิโตได้ในอนาคต 

- เพิ่มสดัส่วนทางการตลาด ส าหรับผลิตภณัฑ์ Customized PCD, CBN และ Carbide Cutting Tools ในอุตสาหกรรม
ผู้ผลิตชิน้ส่วนอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์, ผู้ ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ และเคร่ืองบิน, ผู้ ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองมือแพทย์, ผู้ ผลิต
ชิน้ส่วนเคร่ืองจกัรกล, และอ่ืนๆ   

- ลดต้นทุนการผลิตเพ่ือเพิ่มศกัยภาพทางการแข่งขัน โดยการปรับปรุงกระบวนการผลิตจากระบบ Manual เป็นระบบ
กึง่อตัโนมตั ิและอตัโนมตัติามล าดบั 

- พฒันาบุคลากรอย่างต่อเน่ือง และส่งเสริมบุคลากรรุ่นใหม่ท่ีมีความรู้ ความสามารถ  ให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลงของ
เทคโนโลยีการผลิต 
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โครงสร้ำงกำรถอืหุ้นของกลุ่มบริษัท  

หลงัจากท่ีบริษัทได้เสนอขายหุ้นสามญัเพิ่มทนุตอ่ประชาชนทัว่ไป และน าหลกัทรัพย์ของบริษัทเข้าซือ้ขายในตลาดหลกัทรัพย์ 
เอ็ม เอ ไอ เม่ือปี 2552 นัน้ บริษัทได้มีการขยายธุรกิจทัง้ในและต่างประเทศอย่างต่อเน่ือง  ในปัจจุบนั มีบริษัทย่อยในประเทศไทย 2 
บริษัท และบริษัทย่อยในต่างประเทศอีก 6 บริษัท ในประเทศฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ มาเลเซีย เวียดนาม และอินโดนีเซีย โดยบริษัทมี
นโยบายการแบ่งการด าเนินงานของบริษัทในกลุ่มจากประเภทธุรกิจ ตามประเภทสินค้าท่ีผลิต และ/หรือ จัดจ าหน่าย และแบ่งตาม
ภูมิภาค เน่ืองจากบริษัทมีกลุ่มลูกค้าในหลายประเทศ จึงจดัตัง้บริษัทย่อยเพ่ือเป็นตวัแทนจ าหน่ายสินค้า และให้บริการให้กบัลูกค้าได้
อย่างทัว่ถงึ โดยมีโครงสร้างการถือหุ้นของกลุ่มบริษัท ดงัแผนภาพตอ่ไปนี ้ 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

บริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี จ ำกัด (มหำชน) 
ทนุจดทะเบียน 300,000,000 บาท 
(ช าระแล้ว 260,804,340 บาท) 

 

กลุ่มธุรกิจในต่ำงประเทศ  

70% Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. 
ทนุจดทะเบียน 2,000,000,000 ดงเวียดนาม 
(ช าระแล้ว 1,700,000,000 ดงเวียดนาม) 

Mr. Wong Kean Huat (13%) 
Mr. Tran Huu Quang (10%) 
Ms. Doan To Chan (7%) 

30% 

70% Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd. 
ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว  
825,000 ดอลลา่ร์สงิคโปร์ 

Mr. Tiah Shan Hsiang (30%) 

30% 

กลุ่มธุรกิจในประเทศไทย 

100% 

บจ. เอฟ ด ีเอม็ เทคโนโลยี  
ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว  

10 ล้านบาท 

60% 

บจ. แฮลเซ่ียน เมทอล  
ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว 

50 ล้านบาท 
นายสวุรรณ อร่ามวฒันพงศ์ (30%) 
นายรัตตพิฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์ (10%) 

40% 

100% 

Atek Precision Tools Inc. 
ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว  

10 ล้านเปโซ  

Halcyon Technology (Philippines) Inc. 
ทนุจดทะเบียน 145 ล้านเปโซ  
(ช าระแล้ว 58 ล้านเปโซ)  

Mr. Hamilcar Azarias (11%)  
นายรัตตพิฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์ (24%) 

 65% 35% 

Mr. Chen Wai Leong (40%) 

40% Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. 
ทนุจดทะเบียน 5,000,000 มาเลเซียริงกิต  
(ช าระแล้ว 2,021,250 มาเลเซียริงกิต) 

60% 

PT HTECH Tools Indonesia 
ทนุจดทะเบียนและช าระแล้ว  
300,000 ดอลลา่ร์สหรัฐฯ 

Mr. Alvin Arthur (30%) 
Mr. Tay Beng Hian (10%) 

 40% 60% 
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ขอ้มลูทำงกำรเงนิโดยสรปุขอ้มลูทำงกำรเงนิโดยสรปุ    

รำยกำร 
(หน่วย: พันบำท) 

งบกำรเงนิรวม 
2558 2557 2556 

สินทรัพย์รวม 1,023,299 966,224 913,192 
หนีสิ้นรวม 259,036 258,458 257,569 
ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่ 676,351 632,959 589,638 
รำยได้จำกกำรขำยและบริกำร 717,909 695,974 566,585 
รำยได้รวม 724,334 701,001 575,682 
ก ำไรขัน้ต้น 249,307 241,604 195,186 
ก ำไรก่อนดอกเบีย้และภำษี   98,307   96,669   77,088 
ก ำไรสุทธิส ำหรับปี   81,258   81,443   64,267 
ก ำไรสุทธิส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่   63,216   67,787   49,878 

  

อัตรำส่วนทำงกำรเงนิ 

รำยกำร งบกำรเงนิรวม 
2558 2557 2556 

อัตรำก ำไรขัน้ต้น 34.73% 34.71% 34.45% 
อัตรำก ำไรส ำหรับปี 11.22% 11.62% 11.16% 
อัตรำก ำไรสุทธิส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่   8.73%   9.67%   8.66% 
อัตรำผลตอบแทนผู้ถือหุ้น   9.66% 11.09%   8.75% 
อัตรำผลตอบแทนจำกสินทรัพย์ถำวร 35.93% 35.70% 29.71% 
อัตรำส่วนสภำพคล่อง 2.12 1.87 1.74 
อัตรำส่วนหนีสิ้นต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 0.38 0.41 0.44 

  

ข้อมูลเกี่ยวกับหุ้น 

รำยกำร งบกำรเงนิรวม 
2558 2557 2556 

จ ำนวนหุ้นสำมัญที่ออกและช ำระแล้ว (หุ้น) 260,804,340 260,804,340 260,804,340 
ก ำไรต่อหุ้น (บำท) 0.2424 0.2599 0.1912 
มูลค่ำตำมบัญชีต่อหุ้น (บำท) 2.47 2.35 2.20 
เงนิปันผลต่อหุ้น* (บำท) 0.10 0.11 0.08 
อัตรำกำรจ่ำยเงนิปันผล 41.26% 42.32% 41.83% 

 
* เงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2556 จ่ายเม่ือวนัท่ี 9 ก.ย. 2556 และ 7 พ.ค. 2557 / เงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 
2557 จ่ายเม่ือวนัท่ี 9 ก.ย. 2557 และ 8 พ.ค. 2558 / เงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2558 จ่ายเม่ือวนัท่ี 9 ก.ย. 2558 และ
ท่ีประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1/2559 มีมตอินมุตัจิ่ายเพิ่ม 0.055 บาทตอ่หุ้นในวนัท่ี 10 พ.ค. 2559  
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  ลกัษณะกำรประกอบธุรกจิลกัษณะกำรประกอบธุรกจิ  

บริษัท แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ ำกดั (มหำชน) หรือ “HTECH” เป็นส านกังานใหญ่ของบริษัทในเครือ มีโรงงานผลิตตัง้อยู่ใน
นิคมอตุสาหกรรมบางชนั และมีส านกังานขายย่อยตัง้อยู่ในจงัหวดัระยองเพ่ือรองรับลูกค้าในพืน้ท่ี โดยประกอบธุรกิจเป็นผู้ผลิต รับจ้าง
ผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองมือท่ีท ามาจากเพชรสังเคราะห์ (Polycrystalline Diamond หรือ PCDและ Monocrystalline Diamond หรือ 
Monodite) เพชรธรรมชาติ (Natural Diamond) คาร์ไบด์ (Carbide) และ PCBN (Polycrystalline Cubic Boron Nitride) ส าหรับใช้ใน
การตดัเฉือนโลหะ เพ่ือให้ได้ชิน้งานท่ีมีความเท่ียงตรงสูง ซึ่งเค ร่ืองมือประเภท PCD, Carbide  และ PCBN จะมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพในการใช้งานตา่งกนัตามวสัดท่ีุใช้ในการผลิต ทัง้นี ้บริษัทจะเน้นการผลิต PCD Tools เป็นส่วนใหญ่เพราะมีคณุสมบตัิเด่น 
คือ อายุการใช้งานให้ผลท่ีดีกว่าเคร่ืองมือประเภท Carbide โดยรองรับลูกค้าในกลุ่มอุตสาหกรรมผู้ ผลิตชิน้ส่วนอีเล็คทรอนิกส์ 
อตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ อตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบนิ และอตุสาหกรรมชิน้ส่วนเคร่ืองจกัรกลอ่ืนๆ 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั (“HM” ) เป็นบริษัทย่อยท่ีถือหุ้น 100% โดย HTECH มีโรงงานผลิตตัง้อยู่ท่ีเดียวกนั ประกอบ
ธุรกิจผลิต รับจ้างผลิตและจ าหน่าย ด้ามยึดจบัเคร่ืองมือตดั (Cutting Tool Holders) อุปกรณ์จบัยึดชิน้งาน (Jigs & Fixtures) และ 
ชิน้ส่วนท่ีมีความเท่ียงตรงสูงต่างๆ (High Precision Parts) ตามความต้องการของลูกค้า เพ่ือน าไปใช้ในขบวนการผลิตชิน้ส่วนหรือ
ขบวนการประกอบผลิตภณัฑ์ของอุตสาหกรรมต่าง ๆ เช่น อุตสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนคอมพิวเตอร์ ยานยนต์ ชิน้ส่วนเคร่ืองจักรกล หรือ
ชิน้ส่วนโลหะอ่ืนๆทัว่ไป  

ในปี 2553 บริษัทฯร่วมลงทุนจัดตัง้โรงงานผลิตเพิ่มอีก 1 แห่งท่ีประเทศฟิลิปปินส์ภายใต้ช่ือ Halcyon Technology 
(Philippines) Inc. (“HP”) เพ่ือด าเนินธุรกิจผลิตและจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะ (Cutting Tools) ท่ีเป็น PCD, CBN, Carbide และ 
Natural Diamond รวมถึง Jigs & Fixtures และชิน้ส่วนเคร่ืองจักรต่างๆ ซึง่เป็นสินค้าประเภทเดียวกันกบั HTECH และ HM เพ่ือ
จ าหน่ายให้กบัลูกค้าในประเทศฟิลิปปินส์ โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายเป็นลูกค้าในกลุ่มอุตสาหกรรมฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟและยานยนต์หรือ
อ่ืนๆ  ทัง้นี ้HTECH จะเป็นท่ีปรึกษาและให้การสนับสนุนด้านเทคนิค (Technical Support) และการศึกษาพัฒนาสินค้าใหม่ๆ 
(Research & Development) โดยได้มีการส่งบคุลากรผู้ เช่ียวชาญด้านการผลิตไปเพ่ือฝึกอบรมทกัษะการผลิตให้กบัพนกังานท่ีประเทศ
ฟิลิปปินส์  

ในปี 2555 บริษัทฯเข้าซือ้หุ้นในกิจการ บริษัท เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ ำกดั (“FDM”) ซึง่ด าเนินธุรกิจเป็นตวัแทนจ าหน่าย
เคร่ืองมือตดัโลหะท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์ (Polycrystalline Diamond หรือ PCD) และเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ 
เซรามิค PCD และ PCBN (Standard Carbide, Ceramic, PCD and PCBN Cutting Tools) ภายใต้ตราสินค้าย่ีห้อ Kyocera เป็นหลกั 
นอกจากนีย้งัมีสินค้าย่ีห้ออ่ืนๆ ท่ีน ามาจ าหน่ายให้ลกูค้าเพ่ือให้ครอบคลมุความต้องการของลกูค้า โดยมีกลุ่มลูกค้าเป้าหมายหลกัในเป็น
อตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนจกัรยานยนต์ และชิน้ส่วนยานยนต์ นอกจากนีย้งัมีกลุ่มลูกค้าในอุตสาหกรรมต่างๆ ได้แก่ กลุ่มอุตสาหกรรม
ผู้ผลิตชิน้ส่วนฮาร์ดดิสก์ไดรฟ (HDD) หรือ ผู้ผลิตชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส์อ่ืนๆ โดยลูกค้าทัง้หมดจะเป็นลูกค้าในประเทศไทย ไม่มีการ
จ าหน่ายสินค้าส่งออกตา่งประเทศ 

นอกจากนี ้บริษัทฯได้มีการร่วมลงทนุจดัตัง้บริษัทย่อยเพ่ือเป็นตวัแทนจ าหน่ายสินค้าของบริษัทฯในประเทศต่างๆในภูมิภาค
อาเซียน เพ่ือขยายฐานลูกค้าและช่องทางการจดัจ าหน่ายสินค้าไปยงัลูกค้ากลุ่มใหม่ๆ ท่ีบริษัทฯเองไม่สามารถเข้าถึงได้ โดยปัจจุบนัมี
บริษัทย่อยในต่างประเทศ 5 บริษัท ได้แก่ ATEK Precision Tools Inc. (“ATEK”), Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd. (“HS”), 
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. (“HY”), Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. (“HV”), และ PT HTECH Tools Indonesia 
(“HI”) ตัง้อยู่ในประเทศฟิลิปปินส์, สิงคโปร์, มาเลเซีย, เวียดนาม, และอินโดนีเซีย ตามล าดบั โดยบริษัทย่อยเหล่านีจ้ะด าเนินธุรกิจเป็น
ตวัแทนจ าหน่ายสินค้าประเภทเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะเฉพาะท่ีท าจากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD and Carbide 
Cutting Tool) ท่ีมีการสั่งซือ้จาก HTECH หรือ HP และเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค PCD และ PCBN 
(Standard Carbide, Ceramic, PCD and PCBN Cutting Tools) ภายใต้ตราสินค้าย่ีห้อต่างๆจากการน าเข้า ทัง้นี ้เพ่ือรองรับความ
ต้องการของลกูค้าอย่างครบวงจร 
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โครงสร้ำงรำยได้ของกลุ่มบริษัท 

โครงสร้ำงรำยได้ บริษัท 
ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ ล้ำนบำท ร้อยละ 
บริษัทในประเทศไทย        
รายได้จากการผลิตและจ าหนา่ย:        

1. Cutting Tools 
1.1 PCD 
1.2 PCBN 
1.3 Carbide 
1.4 Mono Diamond 

2. ชิน้สว่นโลหะ 
 

 
 
 
 
 

 
HTECH 
HTECH 
HTECH 
HTECH 

 
153.10 
26.15 
7.70 
2.38 

 
26.59 
4.41 
1.34 
0.41 

 
191.55 
28.72 
12.10 
3.68 

 
27.33 
4.10 
1.73 
0.52 

 
193.19 
27.62 
8.75 
1.72 

 
 

 
26.67 
3.81 
1.21 
0.24 

2.1 Cutting Tool Holders HM 14.02 0.24 0.96 0.14 0.26 
11.61 

0.04 
1. 2.2 Jigs & Fixtures HM 7.21 1.25 7.60 1.08 11.61 

3 
1.60 

2.3 High Precision Parts HM 35.05 6.09 34.96 4.99 38.43 
 

5.31 
3. อ่ืน ๆ HTECH / HM 7.52 1.31 10.11 1.44 9.13 

 
1.26 

รายได้จากการจดัจ าหน่าย FDM 131.18 22.79 107.49 15.33 109.06 15.06 
รวม  371.70 64.57 397.16 56.66 399.76 55.19 

บริษัทในต่ำงประเทศ        
รายได้จากการผลิตและจ าหนา่ย:        

1. Cutting Tools 
1.1 PCD 

 
HP 

 
80.50 

 
13.98 

 
73.72 

 
10.52 

 
69.17 
13.20 

 
9.55 

1.2 Carbide HP 9.19 1.60 12.43 1.77 13.20 1.82 
2. ชิน้สว่นโลหะ HP 5.05 0.88 7.89 1.13 8.20 1.13 

รายได้จากการจดัจ าหน่าย ATEK, HS, HY,  
HV, HI1 

100.15 17.40 204.76 29.21 227.58 31.42 

รวม  194.89 33.85 298.81 42.63 277.89 38.36 
รวมรำยได้จำกกำรด ำเนินงำน  566.59 98.42 695.97 99.28 717.91 99.11 

รายได้อ่ืน ๆ2  9.10 1.58 5.03 0.72 6.43 0.89 
รำยได้รวม  575.68 100.00 701.00 100.00 724.33 100.00 

 
หมายเหต:ุ  1  HS เร่ิมรับรู้รายได้ในไตรมาส 2/2556 / HY เร่ิมรับรู้รายได้ในไตรมาส 3/2556 / HV และ HI เร่ิมรับรู้รายได้ในไตรมาส 1/2558 

2  รายได้อ่ืน ๆ ประกอบด้วย ก าไรจากการจ าหน่ายทรัพย์สิน, ก าไรจากอตัราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ, ดอกเบีย้รับ, รายได้จากการขายเศษเหล็ก เป็นต้น 
 

ลักษณะของผลิตภณัฑ์และบริกำร 

บริษัทฯแบง่ลกัษณะผลิตภณัฑ์และบริการของบริษัทฯและบริษัทย่อยออกเป็น 4 ธุรกิจหลกั ได้แก่ ธุรกิจผลิตเคร่ืองมือตดั
เฉือนโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษ (Customized Cutting Tools), ธุรกิจผลิตชิน้ส่วนโลหะ (Metal Fabrication), ธุรกิจจดัจ าหน่ายเคร่ืองมือ
ตดัเฉือนโลหะ และ ธุรกิจจดัจ าหน่ายและให้เช่าเคร่ืองจ่ายสินค้าแบบอตัโนมตั ิโดยมีรายละเอียดต่างๆ ดงันี ้

1. ธุรกิจผลิตเคร่ืองมือตัดเฉือนโลหะท่ีมีลักษณะพิเศษ (Customized Cutting Tools) 
บริษัท และบริษัทย่อยในฟิลิปปินส์ ผลิต รับจ้างผลิต และจ าหน่ายเคร่ืองมือและผลิตภณัฑ์ท่ีมีความแข็งและเท่ียงตรงสูง เพ่ือ

ตดัเฉือนโลหะให้ได้รูปร่างและขนาดตามชิน้งานท่ีต้องการ ทัง้นีผ้ลิตภณัฑ์เคร่ืองมือตดัเฉือนโลหะ สามารถแบ่งออกเป็น 4 กลุ่มตามวสัดุ
ของคมตดั ได้แก่ เพชรสงัเคราะห์  (Polycrystalline Diamond หรือ PCD), เพชรสงัเคราะห์ผลึกเดี่ยว  (Monocrystalline Diamond หรือ 
Monocrystal), Polycrystalline Carbon Boron Nitride หรือ CBN และ คาร์ไบด์ โดยมีรายละเอียดตา่งๆ ดงันี ้

1.1 เคร่ืองมือตัดเฉือนโลหะที่ท ำมำจำกเพชรสังเครำะห์ (Polycrystalline Diamond หรือ PCD) ซึง่มีความหนาแน่น
และความละเอียดมาก และมีความแข็งสูงท าให้สามารถทนต่อการสึกหรอได้มากท่ีสุด PCD จึงมีคณุสมบตัิเด่นคืออายุงานใช้งานนาน
กว่าเคร่ืองมือประเภทคาร์ไบด์  ผลิตภัณฑ์กลุ่มนีใ้ช้ในการตดัเฉือนชิน้งานเพ่ือให้ได้คณุภาพ ขนาด และความเท่ียงตรงสูงตามความ
ต้องการของลูกค้า ผิวของชิน้งานเกิดความเงางาม และใช้แรงในการตดัเฉือนน้อย โดยเหมาะส าหรับใช้ตดัโลหะท่ีไม่มีส่วนผสมของ
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เหล็ก เช่น อะลมูิเนียม, ทองเหลือง, ทองแดง และวสัดปุระเภทอ่ืนๆ เช่น แกรไฟต์, โพลิเมอร์ใยเสริมคาร์บอน, พลาสติก หรือไม้ เป็นต้น  
ผลิตภณัฑ์ในกลุ่มนีป้ระกอบด้วย PCD Insert, PCD Boring Tools, PCD Endmill, PCD Drill, PCD Reamer, PCD Brazed Tools 
และ PCD Hollow Tools ในปี 2555 มีผลิตภณัฑ์ใหม่ในกลุ่มนี ้คือ PCD Chipbreaker ซึง่ดดัแปลงมาจากรูปแบบ PCD Cutting Tools 
แบบเดิม ช่วยลดปัญหาเศษยาวและพันกัน เพ่ือให้สามารถเดินงานได้ยาวขึน้ และได้พืน้ผิวงานท่ีดีขึน้ ไร้รอยขีดข่วนจากเศษ รวมถึง
สามารถเพิ่มความเร็วในการป้อนงานได้มากขึน้ด้วย ต่อมาในปี 2557-8 มีการพฒันา PCD Monoblock ซึง่ช่วยลดขัน้ตอนการท างาน 
โดยรวมหลายๆ process เข้าไปไว้ในเคร่ืองมือชิน้เดียว จึงมีความแม่นย ามากขึน้ และท าให้ประหยัดเวลาและต้นทุนให้กับลูกค้า 
นอกจากนีย้งัมี PCD Facemill with Replaceable Inserts ซึง่สามารถเปล่ียนเม็ดมีด และปรับความสูงของคมตดัได้ ท าให้ประหยดั
ต้นทนุ และสามารถกดังานผิวหยาบและละเอียดได้ในขัน้ตอนเดียว 

                    
PCD Inserts  PCD Boring Tools             PCD Endmills          PCD Drills 

 

      
     PCD Reamers            PCD Brazed Tools       PCD Hollow Tools                    PCD Chipbreaker 
 

                 
          PCD Monoblocks       PCD Facemill with Replaceable Inserts            Customized PCD Cutting Tools อ่ืนๆ 

1.2 เคร่ืองมือตัดเฉือนโลหะที่ท ำมำจำกเพชรสังเครำะห์ผลึกเด่ียว (Monocrystalline Diamond หรือ Monocrystal) 
เป็นผลิตภัณฑ์ท่ีตอบสนองความต้องการของลูกค้าท่ีหลากหลายเพิ่มขึน้ เน่ืองจาก Monocrystal เป็นเพชรสังเคราะห์ชนิดท่ีมีความ
แข็งแรงท่ีสุด และมีคณุสมบตัิใกล้เคียงกับเพชรธรรมชาติมากท่ีสุด เหมาะส าหรับใช้ในการตดัเฉือนชิน้งานท่ีต้องการพืน้ผิวท่ีมีความ
ละเอียด และความเงาสูง โดยผลิตภณัฑ์ในกลุ่มนีป้ระกอบด้วย Monocrystal Insert, Monocrystal Boring Bar และ Monocrystal 
Endmill เหมาะส าหรับใช้ตดัโลหะท่ีไม่มีส่วนผสมของเหล็ก หรือวสัดอ่ืุน เช่น อะลูมิเนียม, ทองเหลือง, ทองแดง, กระจก เป็นต้น โดย
สามารถน าไปใช้ในการผลิตเลนส์กล้องถ่ายรูป ชิน้ส่วนนาฬิกา เคร่ืองประดบั และชิน้ส่วนอปุกรณ์ทางการแพทย์ และอ่ืนๆ  

 

               
 
                   Monocrystal Inserts    Monocrystal Boring Bars 
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1.3 เคร่ืองมือตัดเฉือนโลหะชนิดแข็งพิเศษที่ท ำมำจำก Polycrystalline Carbon Boron Nitride หรือ PCBN/CBN 
ซึง่มีคณุสมบตัิทนต่อความร้อนและการสึกหรอสูง เหมาะส าหรับตดัเหล็ก เหล็กหล่อ หรือวสัดอ่ืุนๆท่ีมีความแข็งสูง (มากกว่า 50 HRc) 
โดยผลิตภณัฑ์ในกลุ่มนีจ้ะประกอบด้วยสินค้าหลกัคือ CBN Insert และ CBN Boring Tools  

                              
       CBN Inserts                         CBN Boring Bar 

1.4 เคร่ืองมือตัดเฉือนโลหะท ำมำจำกคำร์ไบด์ เป็นการผลิตตามค าสัง่ของลกูค้า แตกตา่งกบัเคร่ืองมือตดัโลหะคาร์ไบด์
มาตรฐานทัว่ไปตามท้องตลาด เน่ืองจากสามารถควบคมุรูปแบบ ขนาด และความเท่ียงตรงตามความต้องการของลูกค้าได้ ผลิตภณัฑ์
ในกลุ่มนีป้ระกอบด้วย Carbide Insert, Carbide Boring Tool, Carbide Drill, Carbide Endmill, Carbide Reamer และ Carbide 
Hollow Tools  

   

Customized Carbide Cutting Tools 

2. ธุรกิจผลิตชิ้นส่วนโลหะ (Metal Fabrication) 
บริษัทย่อย (HM) รับจ้างผลิตชิน้งานโลหะท่ีมีความเท่ียงตรงสูงตามความต้องการของลูกค้า โดยบริษัทได้จ าแนกผลิตภณัฑ์

เป็น 3 ประเภท ดงันี ้

2.1 อุปกรณ์ยึดจับเคร่ืองมือตัด (Cutting Tool Holders): อุปกรณ์ในการยึดจบัเคร่ืองมือตดัต่างๆเหล่านีจ้ะช่วยเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการท างาน และช่วยให้การท างานของลูกค้าเป็นไปอย่างสะดวก รวดเร็วยิ่งขึน้ โดยอุปกรณ์ยึดจบัเคร่ืองมือตดัท่ีบริษัท
ผลิตจะมีทัง้ด้ามจบัส าหรับยึดจบัเม็ดมีด (Insert) และ Boring Bar ท่ีผลิตจากวสัดุคาร์ไบด์ หรือเหล็กเกรดพิเศษ  ผลิตภณัฑ์กลุ่มนี ้
สามารถน าไปใช้งานได้กบัอุตสาหกรรมต่างๆ ทัว่ไป และยงัสามารถใช้งานได้กบัผลิตภณัฑ์ของบริษัทฯ ประเภท PCD Inserts, CBN 
Inserts, Monocrystal Inserts เป็นต้น  ทัง้นี ้อปุกรณ์ยดึจบัเคร่ืองมือตดัแตล่ะแบบจะเหมาะสมกบักระบวนการผลิตของลูกค้าแต่ละราย 
ซึ่งมีลักษณะเฉพาะแตกต่างกันไป โดยบริษัทมีทีมวิศวกรท่ีมีความเช่ียวชาญช่วยออกแบบให้ตรงกับการใช้งานของลูกค้า และมี
ประสิทธิภาพมากท่ีสดุ  

              
 

2.2 อุปกรณ์จับยึดชิน้งำน (Jigs & Fixtures): แม่แบบและอุปกรณ์จบัยึดชิน้งาน (Jigs & Fixtures) ใช้ส าหรับจบัยึด
ชิน้งานให้ตรงต าแหน่งเพ่ือช่วยความกระบวนการผลิตมีความแม่นย า และมีประสิทธิภาพมากขึน้ โดยอปุกรณ์จบัยึดชิน้งานเหล่านี ้ใช้ใน
อตุสาหกรรมการผลิตชิน้ส่วนตา่งๆ เช่น ชิน้ส่วนคอมพิวเตอร์ ชิน้ส่วนยานยนต์ และชิน้ส่วนเคร่ืองจกัรกลอ่ืนๆ ทัง้นีอุ้ปกรณ์จบัยึดชิน้งาน 
ท่ีได้รับการออกแบบมาอย่างดี และมีการผลิตท่ีมีคุณภาพ จะช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการท างานของลูกค้าโดยจะช่วยลดเวลาใน
กระบวนการผลิต ช่วยให้ลูกค้าควบคุมคุณภาพของชิน้งานท่ีผลิตได้ดีขึน้ และยังช่วยลดปริมาณของเสียในกระบวนการผลิตอีกด้วย 
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เน่ืองจากอุปกรณ์จับยึดชิน้งาน ท่ีมีคุณภาพจะมีความแม่นย าในการจับยึดมากกว่าการจับยึดแบบปกติมาก ท าชิน้งานท่ีผ่าน
กระบวนการผลิตมีมาตรฐานเดียวกัน  ทางบริษัทมีความช านาญในการออกแบบและผลิตอุปกรณ์จับยึดชิน้งานเพ่ือให้เหมาะสมกับ
ผลิตภณัฑ์ และกระบวนการผลิตของลกูค้าท่ีมีลกัษณะเฉพาะแตกตา่งกนัไป 

                     
 

2.3 ชิน้ส่วนที่มีควำมเที่ยงตรงต่ำงๆ (High Precision Parts): นอกจากท่ีกล่าวไปข้างต้น HM ยงัรับออกแบบและผลิต
สินค้าท่ีเป็นชิน้ส่วนโลหะประเภทอ่ืนๆท่ีมีการควบคุมขนาดทางวิศวกรรมสูง และต้องการความแม่นย าสูง เช่น ชิน้ส่วนเคร่ืองมือ หรือ
ชิน้ส่วนอะไหล่เคร่ืองจักร เพ่ือทดแทนชิน้เก่าท่ีมีการช ารุดเสียหาย หรือชิน้ส่วนของเคร่ืองจักรท่ีมีการประกอบใหม่ รวมถึงชิ ้นส่วน
โครงสร้างเครืองจกัรเป็นต้น  รวมถึงบริษัทยงัรับผลิตและออกแบบอุปกรณ์เสริมในการผลิตชิน้ส่วนของลูกค้า เช่น อุปกรณ์ล็อคชิน้งาน
กลงึ (Toggle) อปุกรณ์จบัชิน้งานกลงึ (Diaphragm Chuck) เฟืองส าหรับงานเจียร (Gear Carrier) แท่นส าหรับเคร่ืองมือวดั (Indicator 
Stand) เป็นต้น โดยบริษัทมีประสบการณ์ในการออกแบบและผลิตชิน้งานมานานกว่า 20 ปี และได้รับสั่งผลิตชิน้งานให้ลูกค้าตัง้แต่
จ านวนน้อยๆ ไปจนถงึการสัง่ซือ้ในปริมาณมากๆอย่างตอ่เน่ือง (Mass Production)  

นอกจากนี ้บริษัทยงัได้รับผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองมือให้กบัลูกค้ากลุ่มอตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบนิ และอปุกรณ์ทางการ
แพทย์ โดยมีการควบคมุการผลิตภายใต้มาตรฐาน ISO 13485 ซึง่เป็นมาตรฐานสากลส าหรับควบคมุคณุภาพการผลิตเคร่ืองมือแพทย์ 
ทัง้นี ้บริษัทมีผลิตภณัฑ์ของบริษัทท่ีออกแบบ และวจิยัร่วมกบัศนูย์สิรินทรเพ่ือการฟืน้ฟสูมรรถภาพทางการแพทย์ และ ส านกังานพฒันา
วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีแหง่ชาต ิ(สวทช.) ซึง่อยู่ในช่วงการทดลองทางวศิวกรรม ก่อนจะสามารถผลิตจ าหน่ายเชิงพาณิชย์ได้ 

             
               Diaphragm Chuck      Gear Carrier 

 

 

        

High Precision Parts    Surgical Knife              Prosthetic Knee 
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3. ธุรกิจจัดจ ำหน่ำยเคร่ืองมือตัดโลหะ (Trading for Cutting Tools)  
บริษัทย่อยทัง้ในและต่างประเทศ ประกอบธุรกิจเป็นตวัแทนจ าหน่ายสินค้าประเภทเคร่ืองมือตดัโลหะท่ีมีลกัษณะพิเศษท่ีท า

จากเพชรสงัเคราะห์และคาร์ไบด์ (Special PCD and Carbide Cutting Tools) (รายละเอียดในประเภทธุรกิจข้อ 1.) ท่ีผลิตจากโรงงาน
ในเครือบริษัททัง้ในประเทศไทย และฟิลิปปินส์ นอกจากนัน้ยงัเป็นตวัแทนจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ เซรามิค 
PCD และ PCBN (Standard Carbide, Ceramic, PCD and PCBN Cutting Tools) ภายใต้ตราสินค้าต่างๆ เช่น Kyocera, Widia, 
และ Vargus เป็นต้น โดยมีบริษัทย่อยท่ีเป็นตวัแทนจ าหน่ายในประเทศต่างๆทัง้ใน ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ มาเลเซีย เวียดนาม และ
อินโดนีเซีย เพ่ือเป็นการขยายฐานลกูค้าและให้มีสินค้าครอบคลมุความต้องการของลกูค้า  

          

ภาพตวัอย่างสนิค้าเคร่ืองมือตดัโลหะมาตรฐานประเภทคาร์ไบด์ 

4. ธุรกิจจัดจ ำหน่ำยและให้เช่ำเคร่ืองจ่ำยสินค้ำแบบอัตโนมัติ (Automated Industrial Vending Machine) 
 นอกจาก 3 ธุรกิจหลกัข้างต้น ในปี 2557 บริษัทได้มีการเร่ิมศกึษาและทดลองการใช้งานเคร่ืองจ่ายสินค้าแบบอตัโนมตั ิน าเข้า
จากผู้ผลิตในประเทศสหรัฐอเมริกา ภายใต้ตราสินค้าย่ีห้อ AutoCrib โดยมีจดุประสงค์หลกัเพ่ือช่วยควบคมุสินค้าคงเหลือของบริษัท 
โดยเฉพาะในส่วนของสินค้า Consignment ท่ีบริษัทผลิตและส่งไปเก็บสตอ็กท่ีลกูค้าเพ่ือให้ลกูค้าหยิบใช้ได้ทนัที โดยจะมีการเปิดใบสัง่
ซือ้กบัทางบริษัทเม่ือลกูค้าหยิบไปใช้งานแล้ว เคร่ืองจ่ายสินค้าแบบอตัโนมตัดิงักล่าวสามารถช่วยลดต้นทนุและพืน้ท่ีในการจดัเก็บสินค้า 
และลดเวลาและขัน้ตอนในการเบกิใช้สินค้าให้กบัลกูค้า ในขณะเดียวกนับริษัทสามารถเข้าดขู้อมลูการใช้งานสินค้าแตล่ะชนิดของลกูค้า
ได้ทางออนไลน์ตลอดเวลา ท าให้สามารถวางแผนสัง่ผลิตสินค้า และส่งของให้กบัลกูค้าได้ก่อนท่ีสินค้าจะหมดสตอ็ก ตามก าหนด  
 นอกจากนี ้บริษัทยงัใช้งานให้ลกัษณะเดียวกนักบัผู้ขายวตัถดุบิให้กบับริษัท โดยให้ผู้ขายเช่าเคร่ือง หรือช่องใส่สินค้าบางส่วน 
เพ่ือวางสินค้าไว้ท่ีบริษัท โดยบริษัทจะมีการสัง่ซือ้เม่ือมีการเบกิไปใช้งานแล้ว วธีินีท้ าให้บริษัทไม่ต้องเสียเวลารอวตัถดุิบมาส่ง ซึง่
บางครัง้ใช้เวลาหลายสปัดาห์เน่ืองจากสินค้าหมดสตอ็ก และผู้ขายยงัสามารถวางแผนการจดัส่งสินค้าให้กบับริษัทล่วงหน้าได้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Machine Part 

ภาพตวัอย่างเคร่ืองจ่ายสนิค้าอตัโนมตั ิและเคร่ืองอ่ืนๆ จาก  AutoCrib  
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กำรตลำดและกำรแข่งขนั 

กลุ่มลูกค้ำเป้ำหมำย 

กลุ่มลกูค้าเป้าหมายของบริษัทฯ และบริษัทย่อยคือบริษัทท่ีเป็นผู้ผลิตชิน้ส่วนผลิตภณัฑ์โลหะตา่งๆ โดยมีกลุ่มอตุสาหกรรม
หลกั ได้แก่ กลุ่มอตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนอิเล็กทรอนิกส์ โดยเน้นผู้ผลิตและรับจ้างผลิตชิน้ส่วนฮาร์ดดสิก์ไดร์ฟ (Hard Disk Drive หรือ 
HDD) และกลุ่มอตุสาหกรรมผู้ผลติชิน้ส่วนยานยนต์ และจกัรยานยนต์  นอกจากนีย้งัมีลกูค้ารายย่อยในกลุ่มอตุสาหกรรมอ่ืนๆ เช่น 
ผู้ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบนิ ผู้ผลิตชิน้ส่วนกล้องถ่ายรูป/นาฬิกา/เคร่ืองประดบั รวมไปถงึผู้ผลิตแม่พิมพ์โลหะ หรือชิน้ส่วนเคร่ืองจกัรกลอ่ืนๆ 
และบริษัทท่ีท าธุรกิจขดุเจาะน า้มนัอีกด้วย 

กลุ่มลกูค้าของบริษัทท่ีอยู่ในอตุสาหกรรม HDD มีทัง้ผู้ผลิตชิน้ส่วนฮาร์ดดสิก์ทัง้ท่ีเป็นเจ้าของตราสินค้าและผู้ผลิตและจดัหา
ชิน้ส่วนระดบัท่ี 1 (1st Tier Supplier) และ ผู้ผลิตและจดัหาชิน้ส่วนระดบัท่ี 2 (2nd Tier Supplier) โดยเคร่ืองมือตดัของบริษัทสามารถใช้
งานได้กบัผู้ผลิตชิน้ส่วนโลหะต่างๆของฮาร์ดดสิก์ เช่น แผ่นฐาน (Base Plate) หรือชิน้ส่วนของแกน (Spindle Components) ได้แก ่
Shaft หรือ Hub เป็นต้น ซึง่ชิน้ส่วนตา่งๆเหล่านีต้้องการความเที่ยงตรง และคณุภาพสงู เน่ืองจากเป็นชิน้ส่วนท่ีมีการเคล่ือนไหวขณะใช้
งานเพ่ืออ่าน และเขียนข้อมลูได้อย่างรวดเร็วและแม่นย า  

ในช่วง 2-3 ปีท่ีผ่านมา บริษัทเน้นเพิ่มลกูค้าในกลุ่มอตุสาหกรรมประเภทชิน้ส่วนยานยนต์มากขึน้ เพ่ือขยายฐานลูกค้าให้มี
ความหลากหลายมากขึน้ ผ่านการเข้าเจาะลกูค้าใหม่ๆของบริษัทฯเอง และผ่านทางการขยายธุรกิจไปยงัตา่งประเทศ โดยลกูค้าใน
อตุสาหกรรมยานยนต์และจกัรยานยนต์ ไม่วา่จะเป็นผู้ผลิต ล้อแม็ก เสือ้สบู ฝาสบู หวัฉีดเคร่ืองยนต์ ระบบเกียร์ ระบบเบรค ระบบบงัคบั
ล้อ ลกูสบู ก้านสบู เทอร์โบ และส่วนประกอบอ่ืนๆ ซึง่เป็นผู้ผลิตและจดัหาชิน้ส่วนระดบัท่ี 1 (1st Tier Supplier) และ ผู้ผลิตและจดัหา
ชิน้ส่วนระดบัท่ี 2 (2nd Tier Supplier)  เน่ืองจากในอตุสาหกรรมนีมี้การแข่งขนัคอ่นข้างสงูทัง้ในด้านราคา และการบริการ บริษัทจงึเน้น
การออกแบบเคร่ืองมือตดัท่ีจะช่วยลดต้นทนุในการผลิตให้กบัลกูค้า และเน้นคณุภาพชิน้งานท่ีดีกว่าชิน้งานท่ีผลิตจากเคร่ืองมือตดัทัว่ไป
ในตลาด เพ่ือให้ได้มาซึง่ลกูค้ารายใหม่ๆ และรักษาฐานลกูค้ารายเดิมๆไว้ 

นอกจากนี ้ ในปีท่ีผ่านมา บริษัทเล็งเหน็โอกาสธุรกิจในอตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบนิ ซึง่มีหลายส่วนท่ีสามารถใช้
ผลิตภณัฑ์ของบริษัท เช่น ล าตวัของเคร่ืองบนิ (Fuselage) ท่ีท ามาจากวสัด ุCFRP (Carbon-Fiber Reinforced Polymer) และชิน้ส่วน
ตา่งๆท่ีท ามาจากอะลมูิเนียม ได้แก่ ชิน้ส่วนเคร่ืองยนต์ ชิน้ส่วนล้อเคร่ืองบนิ ชิน้ส่วนเบาะที่นัง่ ชิน้ส่วนรถเข็น เป็นต้น  ซึง่บริษัทได้เร่ิมมี
การทดลองผลิตเคร่ืองมือตดัส่งให้กบัผู้ผลิตชิน้ส่วนระดบัท่ี 2 และ 3 เพ่ือทดสอบแล้ว  

นโยบำยทำงกำรตลำด 

นโยบายการทางตลาดของบริษัท เน้นการบริการท่ีครบวงจรให้แก่ลูกค้า เพ่ือรักษาความสัมพันธ์อันดีกบัฐานลูกค้าปัจจุบนั 
และขยายฐานลกูค้าไปยงัลกูค้ารายใหม่ๆ โดยบริษัทให้บริการแก่ลกูค้าทัง้ก่อนและหลงัการจ าหน่ายสินค้า ตัง้แต่การออกแบบเคร่ืองมือ
ตัดเฉือนโลหะให้ตรงกับการใช้งานของลูกค้า โดยทีมวิศวกรออกแบบท่ีมีความรู้เฉพาะทาง รวมถึงทีมการตลาดท่ีมีความรู้ และ
ประสบการณ์ท าหน้าท่ีตดิตอ่ประสานงาน และให้ค าปรึกษา ให้ค าแนะน าการใช้ผลิตภณัฑ์ของบริษัทในกระบวนการผลิตของลูกค้า เพ่ือ
ช่วยลดเวลาในการท างาน และลดต้นทนุการผลิตให้ลกูค้า ไปจนถงึตดิตามผล และแก้ไขปัญหาท่ีเกิดจากการใช้งาน เพ่ือปรับปรุงพฒันา
สินค้าอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี ้บริษัทยงัให้บริการลบัคมตดั หรือเปล่ียนคมตดัของเคร่ืองมือตดัในกรณีท่ีมีการสึกหรอเกิดขึน้เพ่ือลด
ต้นทนุของลกูค้าด้วย 

นอกจากการบริการ บริษัทยังให้ความส าคัญกับการรักษาคุณภาพของสินค้าให้ได้มาตรฐาน โดยได้รับการรับรองตาม
มาตรฐาน ISO 9001 และ ISO 13485 (ส าหรับเคร่ืองมือแพทย์) บริษัทมีระบบการตรวจสอบและควบคุมคณุภาพของสินค้าอย่าง
พิถีพิถนั ตัง้แตก่ารคดัเลือกและตรวจสอบวตัถุดิบ การเร่ิมต้นการผลิตไปจนถึงขัน้ต้นสุดท้ายก่อนส่งมอบสินค้าให้แก่ลูกค้า และในบาง
กรณี จะท าการทดลองตดัเฉือนชิน้งาน (test cut) ก่อนเพ่ือให้มัน่ใจว่าสินค้าท่ีผลิตนัน้ได้คณุภาพ และได้ขนาดตามท่ีลูกค้าระบุ ซึง่จะ
ช่วยลดปัญหาเม่ือลกูค้าน าไปใช้งานจริงได้ 
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กำรจ ำหน่ำยและช่องทำงกำรจัดจ ำหน่ำย 

บริษัทมีทีมการตลาดซึง่มีความรู้และประสบการณ์ ท าหน้าท่ีเป็นผู้ติดต่อประสานงาน และให้บริการลูกค้าอย่างใกล้ชิด ทัง้ให้
ค าปรึกษาเก่ียวกบัการใช้งาน การแก้ไขปัญหาในการผลิต รวมถึงช่วยออกแบบเคร่ืองมือท่ีเหมาะสมให้กบัการใช้งานของลูกค้า โดยใน
ส่วนของบริษัทฯ การจ าหน่ายสินค้าในประเทศส่วนใหญ่จะเป็นการจ าหน่ายให้แก่ลูกค้าซึง่เป็นผู้ผลิตโดยตรง และจะมีการจ าหน่ายผ่าน
ตวัแทนจ าหน่ายรายย่อยในส่วนน้อย โดยตวัแทนจ าหน่ายจะมีความช านาญในการเข้าถงึตลาด หรือ ลกูค้ารายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ จึง
ช่วยในการกระจายสินค้าและเป็นการเพิ่มช่องทางการจดัจ าหน่ายผลิตภณัฑ์ของบริษัทให้กบัลกูค้า  

ในการจ าหน่ายไปยงัต่างประเทศ บริษัทจะพึ่งตวัแทนจ าหน่ายท่ีเป็นบริษัทในเครือเป็นหลกั เน่ืองจากกลุ่มลูกค้าเป้าหมายมี
การตัง้ฐานการผลิตกระจายอยู่ทัว่ภูมิภาคอาเซียน การจ าหน่ายสินค้าผ่านตวัแทนจ าหน่ายในแต่ละประเทศจึงช่วยให้บริษัทสามารถ
เข้าถึงกลุ่มลูกค้าได้ง่ายขึน้ และสามารถให้บริการลูกค้าได้อย่างทัว่ถึง โดยบริษัทท่ีเป็นผู้ แทนจ าหน่ายสินค้าของบริษัทจะได้รับการ
ฝึกอบรมจากบริษัทโดยตรง เก่ียวกบัผลิตภณัฑ์ต่างๆ รวมถึงปัญหาต่างๆของลูกค้า เพ่ือให้สามารถแก้ไขปัญหาเบือ้งต้นให้กบัลูกค้าได้
อย่างรวดเร็ว นอกจากนี ้การจ าหน่ายสินค้าผ่านตวัแทนจ าหน่ายต่างๆในต่างประเทศ ยังช่วยให้บริษัทสามารถกระจายต้นทนุจากการ
เก็บสตอ็กสินค้าส าหรับลกูค้ามากขึน้ และท าให้ลดเวลาในการจดัส่งสินค้าให้กบัลกูค้าอีกด้วย 

สัดส่วนกำรจ ำหน่ำยสินค้ำไปยังต่ำงประเทศ ปี 2558* 

ยอดขำยแยกตำมประเทศ จ ำนวน (ล้ำนบำท) 
สัดส่วน (%) 

ต่อยอดขำยตปท. ต่อยอดขำยรวม 
ขำยไปยังบริษัทย่อย    
  - ฟิลิปปินส์     3.42     5.20   1.14 
  - สิงคโปร์   23.85   36.28   7.93 
  - มาเลเซีย     8.09   12.31   2.69 
  - เวียดนาม 
  - อินโดนีเซีย 

    2.36 
    8.89 

    3.59 
  13.53 

  0.78 
  2.96 

ขำยไปยังลูกค้ำตปท.อื่นๆ   19.12   29.09   6.36 
ยอดขำยต่ำงประเทศ   65.74 100.00   21.85 
ยอดขำยรวมของบริษัท 300.88 - 100.00 

*ยอดขายรวมของ บริษัท แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ ากดั (มหาชน) เทา่นัน้ 

ภำวะกำรตลำดและกำรแข่งขัน 

(1) อุตสำหกรรมฮำร์ดดสิก์ไดร์ฟ (HDD) 

อุตสาหกรรมผลิตฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ (HDD) มีการแข่งขนัด้านราคาและเทคโนโลยีท่ีสูง ซึง่ผู้ประกอบการมีการปรับตวัรับการ
แข่งขนัด้วยการบริหารต้นทนุการผลิตอย่างมีประสิทธิภาพมากขึน้เพ่ือคงความสามารถทางการแข่งขนั ดงันัน้ ผู้ผลิตฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟมี
การเคล่ือนย้ายฐานการผลิตไปยงัประเทศท่ีมีต้นทนุการผลิตท่ีต ่าทัว่โลก โดยเฉพาะภูมิภาคเอเชีย การลงทนุจากต่างประเทศเป็นปัจจยั
ส าคญัท่ีก าหนดทศิทางของอตุสาหกรรม ทัง้นี ้ประเทศไทยมีนโยบายการส่งเสริมการลงทนุจากต่างประเทศ โดยอุตสาหกรรมฮาร์ดดิส ก์
ถกูจดัให้เป็นอตุสาหกรรมที่มีความส าคญั และได้รับการส่งเสริมโดยส านกังานส่งเสริมการลงทนุ (BOI) ซึง่ผู้ประกอบการท่ีเข้ามาลงทนุ
ในธุรกิจจะได้รับสิทธิประโยชน์ตา่งๆ เช่น ยกเว้นอาการขาเข้าเคร่ืองจกัร ยกเว้นภาษีเงินได้นิตบิคุคล เป็นต้น  

ส าหรับอุตสาหกรรมผลิต HDD ในประเทศ ในปี 2558 ท่ีผ่านมา ส านกังานเศรษฐกิจอุตสาหกรรมมีการรายงานว่ายอดการ

ผลิตปรับตวัลดลงร้อยละ 18 เม่ือเทียบกบัปีก่อน1 ซึง่เป็นการปรับตวัลดลงตัง้แตไ่ตรมาส 1/2558 เน่ืองจากความต้องการใช้คอมพิวเตอร์

ส่วนบคุคลลดลง แตมี่ความต้องการในศนูย์ข้อมลูขนาดใหญ่ และ External HDD มากขึน้ ท าให้ปริมาณผลิตไม่มากเท่าเดิม และความ

                                                           
1
 ส านกังานเศรษฐกิจอตุสาหกรรม “รายงานสรุปภาวะเศรษฐกิจอตุสาหกรรมปี 2558 และแนวโน้มปี 2559” เม่ือเดือนธนัวาคม 2558 
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ต้องการ HDD โดยรวมปรับตวัลดลงในอตัราท่ีชะลอตวั  ทัง้นี ้ตวัเลขยอดการผลิตในประเทศสอดคล้องกบัจ านวนความต้องการ HDD 
ในตลาดโลก โดยในปีท่ีผ่านมา Western Digital และ Seagate ผู้ผลิต HDD รายใหญ่ ได้มีการประเมินขนาดตลาด HDD ไว้ท่ีเฉล่ีย 

468.9 ล้านหน่วย เทียบกบัปีก่อนท่ี 564.1 ล้านหน่วย2 หรือลดลงร้อยละ 17 

การผลิต HDD ท่ีปรับตวัลดลงในปีท่ีผ่านมา ส่งผลให้รายได้ในส่วนของ HDD ซึง่เป็นกลุ่มลูกค้าหลกัของบริษัทลดลงตามไป
ด้วย เน่ืองจากมีความต้องการใช้เคร่ืองมือตดัลดลงตามการผลิต  แต่ในแง่ของการแข่งขนั บริษัทเป็นผู้น าตลาดของการใช้เคร่ืองมือตดั
ประเภท PCD ส าหรับกลุ่มผู้ผลิต HDD ในประเทศไทย เน่ืองจากมีผู้ผลิตน้อยจากขัน้ตอนการผลิตท่ีซบัซ้อนและต้องการความรู้เฉพาะ
ทางสูง ส่วนแบ่งตลาดจากผู้ขายรายอ่ืนๆจึงเป็นการน าเข้าจากต่างประเทศเป็นส่วนใหญ่ ท าให้บริษัทได้เปรียบทัง้ในด้านต้นทุน และ
ความรวดเร็วในการจดัส่งสินค้า รวมไปถงึการบริการด้านอ่ืนๆ เช่น การออกแบบตามความต้องการของลูกค้า หรือการช่วยแก้ไขปัญหา
หน้างานให้กบัลกูค้า ท าให้บริษัทมีความได้เปรียบในแง่ความสมัพนัธ์กบัลกูค้า 

(2) อุตสำหกรรมผลิตชิน้ส่วนยำนยนต์ (Automotive) 

อตุสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ของไทยเป็นอุตสาหกรรมท่ีมีศกัยภาพโดดเด่นในภูมิภาคอาเซียน เน่ืองจากประเทศไทยมี
ฐานการผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ท่ีแข็งแกร่งและประเทศไทยยงัได้เปรียบในเร่ืองท่ีตัง้ภูมิศาสตร์เพราะเป็นศนูย์กลางของภูมิภาคอาเซียน 
รวมทัง้มีโครงสร้างสาธารณูปโภคท่ีดีท าให้จูงใจผู้ผลิตยานยนต์ระดบัโลกท่ีส าคญัมาตัง้โรงงานประกอบรถยนต์ในประเทศ  จึงส่งผลให้
อตุสาหกรรมเก่ียวเน่ืองอย่างอตุสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนยานยนต์สามารถขยายตวัได้ตามอตุสาหกรรมยานยนต์ด้วย 

ในปี 2558 มีปริมาณการผลิตรถยนต์ 1.91 ล้านคัน เทียบกับปีก่อน 1.88 ล้านคัน3 เพิ่มขึน้ร้อยละ 1.76 โดยมีสถิติการ

จ าหน่ายรถยนต์ 0.80 ล้านคนั เทียบกบัปีก่อน 0.88 ล้านคนั4 ลดลงร้อยละ 9.32 โดยปริมาณการผลิตเพิ่มขึน้เล็กน้อยจากปีก่อน และ

การจ าหน่ายรถยนต์ในประเทศลดลงตัง้แต่ช่วงต้นปี 2558 เน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจของประเทศชะลอตวั แต่ยอดการจ าหน่ายรถยนต์
มาปรับตวัดีขึน้ในช่วงเดือนพฤศจิกายน-ธนัวาคม เน่ืองจากจะมีการปรับโครงสร้างภาษีรถยนต์ เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี (ครม.) เม่ือ
ปี 2555 ท่ีจะมีผลบงัคบัใช้วนัท่ี 1 มกราคม 2559 ซึง่จะส่งผลให้อตัราภาษีสรรพสามิตส าหรับรถยนต์หลายประเภทปรับตวัเพิ่มขึน้  ส่วน
อตุสาหกรรมรถจกัรยานยนต์ มียอดการผลิต และยอดจ าหน่ายในประเทศลดลงเช่นกนั โดยมียอดผลิตในปี 2558 ทัง้หมด 1.81 ล้านคนั 
เทียบกบัปีก่อน 1.84 ล้านคนั ลดลงร้อยละ 1.92  และยอดจ าหน่ายในประเทศ 1.64 ล้านคนั เทียบกบัปีก่อน 1.70 ล้านคนั หรือลดลง

ร้อยละ 3.675 

ในส่วนของการส่งออกรถยนต์และชิน้ส่วน ในปี 2558 มีสถิติการส่งออกรถยนต์จ านวน 1.20 ล้านคนั เทียบกับปีก่อน 1.13 
ล้านคนั เพิ่มขึน้ร้อยละ 6.81 ทัง้นี ้มีมลูค่าการส่งออกรถยนต์และชิน้ส่วนรวม 841,430.11 ล้านบาท เทียบกบัปีก่อน 783,525.01 ล้าน

บาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 7.396 การส่งออกรถจกัรยานยนต์และชิน้ส่วนมีมลูคา่รวม 51,193.37 ล้านบาท ใกล้เคียงกบัปีก่อน 51,662.45 ล้าน

บาท7 หรือลดลงร้อยละ 0.91   

ส าหรับแนวโน้มในปี 2559 คาดว่าอุตสาหกรรมยานยนต์ และจกัรยานยนต์จะมีการแข่งขนัท่ีมีความเข้มข้นมากขึน้ในระดบั
ภูมิภาค อย่างไรก็ตาม ภาคการผลิตในประเทศมีการคาดการณ์ว่าจะขยายตวัขึน้ได้เล็กน้อย เน่ืองจากมีนโยบายกระตุ้นเศรษฐกิจของ
รัฐบาล  ทัง้นี ้ในอุตสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ในประเทศไทย บริษัทยังมีส่วนแบ่งการตลาดเป็นส่วนน้อย เน่ืองจากผู้ผลิตส่วน

                                                           
2  AnandTech. “Market Views: Hard Drive Shipments Drop by Nearly 17% in 2015”. (http://www.anandtech.com/show/10098/market-views-2015-
hard-drive-shipments) เม่ือวนัท่ี 2 มีนาคม 2559 
3 สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย “สถิตกิารผลติรถยนต์เดือนธนัวาคม 2558” เม่ือวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ์ 2559 
4 สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย “สถิตกิารขายรถยนต์เดือนธนัวาคม 2558” เม่ือวนัท่ี 10 กมุภาพนัธ์ 2559 
5
 สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย “สถิตกิารขายรถจกัรยานยนต์และการสง่ออกเดือนธนัวาคม 2558” เม่ือวนัท่ี 10 กมุภาพนัธ์ 2559 

6 สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย “สถิตกิารสง่ออกรถยนต์และชิน้สว่นเดือนธนัวาคม 2558” เม่ือวนัท่ี 2 กมุภาพนัธ์ 2559 
7
 สภาอตุสาหกรรมแหง่ประเทศไทย “สถิตกิารขายรถจกัรยานยนต์และการสง่ออกเดือนธนัวาคม 2558” เม่ือวนัท่ี 10 กมุภาพนัธ์ 2559 

http://www.anandtech.com/show/10098/market-views-2015-hard-drive-shipments
http://www.anandtech.com/show/10098/market-views-2015-hard-drive-shipments


 

บรษิทั แฮลเซีย่น เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) 

 

รายงานประจ าปี 2558 - หน้า 16 

ใหญ่ยังเน้นใช้เคร่ืองมือตดัแบบมาตรฐาน และน าเข้าจากต่างประเทศมากกว่า บริษัทจึงเน้นท าการตลาดในอุตสาหกรรมนีผ้่านทาง
บริษัทย่อย (บริษัท เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ ากัด หรือ “FDM”) ผู้ จัดจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัโลหะคาร์ไบด์แบบมาตรฐาน (Standard 
Carbide Cutting Tools) ซึ่งใช้กนัมากในอุตสาหกรรมนี ้ โดย FDM เป็นอีกหนึ่งช่องทางท่ีช่วยให้ผลิตภัณฑ์หลกัของบริษัทท่ีเป็น
เคร่ืองมือตดัโลหะพิเศษ (Customized) ทัง้ประเภทคาร์ไบด์, PCD, PCBN และ Monocrystal Diamond เข้าถึงลูกค้าในกลุ่ม
อตุสาหกรรมผู้ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ได้ เน่ืองจากผลิตภณัฑ์เหล่านีอ้าจช่วยผู้ผลิตลดต้นทนุ หรือลดเวลาในการผลิตของลกูค้าได้  

กำรจัดหำผลิตภณัฑ์และบริกำร 

กำรผลิต 

บริษัทมีโรงงานผลิตในประเทศไทย 1 แห่ง ตัง้อยู่ในนิคมอุตสาหกรรมบางชนั โดยแบ่งเป็นส่วนของบริษัทใหญ่ท่ีผลิตสินค้า
กลุ่มเคร่ืองมือตดัเฉือนโลหะ (Cutting Tools) และส่วนของบริษัทย่อย HM ผลิตสินค้าประเภทชิน้ส่วนโลหะต่างๆ (Metal Fabrications) 
นอกจากนีย้งัมีโรงงานผลิตท่ีเป็นของ HP บริษัทย่อยอีก 1 แหง่ในประเทศฟิลิปปินส์ โดยเน้นผลิตสินค้ากลุ่มเคร่ืองมือตดัเฉือนโลหะเป็น
หลกั และสามารถผลิตงานประเภทชิน้ส่วนโลหะต่างๆได้หากมีความจ าเป็น  โรงงานทัง้ 2 แห่ง จะผลิตตามค าสัง่ซือ้ของลูกค้าเป็นหลกั 
และอาจมีการผลิตชิน้งานบางส่วนแบบยงัไม่ครบกระบวนการผลิตเพิ่มเตมิจากจ านวนสั่งซือ้ เพ่ือประหยดัเวลาและต้นทนุในการผลิตใน
ครัง้ตอ่ๆไป  โดยรายละเอียดก าลงัการผลิตของแตล่ะบริษัทมีดงันี ้

HTECH   (หน่วย: ชิน้) 
1. กลุ่ม Polycrystalline Diamond (PCD) ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 471,600 513,960 521,840 
ปริมาณการผลิตได้จริง 113,610 133,292 114,118 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 24.09% 25.93% 21.88% 

2. กลุ่ม Polycrystalline Carbon Nitride (CBN) ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 120,480 132,480 123,840 
ปริมาณการผลิตได้จริง 13,518 18,788 15,588 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 11.22% 14.18% 12.59% 

3. กลุ่ม Carbide ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 93,600 102,000 116,400 
ปริมาณการผลิตได้จริง 50,221 57,420 60,546 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 53.65% 56.29% 52.02% 

4. กลุ่ม Monocrystalline Diamond (Monodite) ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 21,600 19,500 28,800 
ปริมาณการผลิตได้จริง 423 773 706 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 1.96% 3.96% 2.45% 

* เน่ืองจากลกัษณะและประเภทสินค้าในแต่ละกลุ่มมีความหลากหลายทัง้ด้านขนาดและรูปร่าง จ านวนก าลงัการผลิตท่ีเคร่ืองจักร
สามารถผลติได้ กบัปริมาณการผลติได้จริงอาจจะมีความแตกตา่งกนัมาก ถึงแม้จะท าการผลติเตม็เวลาแล้วก็ตาม 

HM   (หน่วย: ชิน้) 
1. กลุ่ม Cutting Tool Holders ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้ * 1,600 1,100 800 
ปริมาณการผลิตได้จริง 778 657 106 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 48.63% 59.73% 13.25% 
2. กลุ่ม Jig & Fixtures ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 5,700 4,800 4,500 
ปริมาณการผลิตได้จริง 3,981 3,831 3,373 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 69.84% 79.81% 74.96% 
3. กลุ่ม High Precision Parts ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้* 1,230,000 667,000 585,000 
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ปริมาณการผลิตได้จริง 741,596 435,221 365,633 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 60.29% 65.25% 62.50% 
* เน่ืองจากลกัษณะและประเภทสินค้าในแต่ละกลุ่มมีความหลากหลายทัง้ด้านขนาดและรูปร่าง จ านวนก าลงัการผลิตท่ีเคร่ืองจักร
สามารถผลติได้ กบัปริมาณการผลติได้จริงอาจจะมีความแตกตา่งกนัมาก ถึงแม้จะท าการผลติเตม็เวลาแล้วก็ตาม 

HP   (หน่วย: ชิน้) 
1. กลุ่ม Polycrystalline Diamond (PCD) ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้ * 50,000 65,000 65,000 
ปริมาณการผลิตได้จริง 45,064 44,480 18,110 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 90.13% 68.43% 27.86% 

2. กลุ่ม Carbide ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 

ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้ * 20,000 40,000 40,000 
ปริมาณการผลิต 18,026 19,932 17,258 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 90.13% 49.83% 43.15% 

3 กลุ่มชิน้ส่วนโลหะอื่นๆ ปี 2556 ปี 2557 ปี 2558 
ก าลงัการผลิตของเคร่ืองจกัรที่สามารถผลิตได้ * 5,000 5,000 5,000 
ปริมาณการผลิต 4,506 2,278 3,792 
อตัราการใช้ก าลงัการผลิต (%) 90.13% 45.56% 75.84% 

* เน่ืองจากลกัษณะและประเภทสินค้าในแต่ละกลุ่มมีความหลากหลายทัง้ด้านขนาดและรูปร่าง จ านวนก าลงัการผลิตท่ีเคร่ืองจักร
สามารถผลติได้ กบัปริมาณการผลติได้จริงอาจจะมีความแตกตา่งกนัมาก ถึงแม้จะท าการผลติเตม็เวลาแล้วก็ตาม 

ในปี 2558 ท่ีผ่านมานี ้บริษัทฯมีการตดิตัง้เคร่ืองจกัรใหม่ทัง้หมด 15 เคร่ือง มลูค่ารวมประมาณ 78 ล้านบาท เพ่ือขยายก าลงั
การผลิต และรองรับการผลิตสินค้าให้มีประสิทธิภาพมากขึน้ โดยมีทัง้เคร่ืองเจียรคาร์ไบด์ เคร่ืองเจียร PCD/CBN รวมไปถึงเคร่ืองตดั 
PCD และเคร่ืองส าหรับท าร่อง PCD (Chipbreaker) ส่วนบริษัทย่อย HM มีการติดตัง้เคร่ืองจกัรใหม่เพิ่มอีก 1 เคร่ืองส าหรับเพิ่มก าลงั
การผลิต โดยเป็นเคร่ือง Milling มลูคา่ 3 ล้านบาท  

ก าลงัการผลิตของบริษัทฯ และบริษัทย่อย HM มีเวลาท างานปกติสปัดาห์ละ 6 วนั วนัละ 2 กะ (8 ชัว่โมง) + 2 OT (3 ชัว่โมง) 
เฉล่ียเป็นชั่วโมงการท างานประมาณเดือนละ 572 ชั่วโมง ส่วนของบริษัทย่อย HP มีเวลาท างานปกติสัปดาห์ละ 6 วนั วนัละ 2 กะ (7 
ชัว่โมง) + 2 OT (3.5 ชัว่โมง) เฉล่ียเป็นชัว่โมงการท างานประมาณเดือนละ 546 ชัว่โมง 

กำรจัดหำวัตถุดบิในกำรผลิต 

บริษัทมีการสัง่ซือ้วตัถุดิบจากทัง้ภายในและภายนอกประเทศ ดงันัน้ บริษัทจะมีการก าหนดแผนการผลิตไว้เพ่ือให้สามารถ
วางแผนการสัง่ซือ้วตัถดุบิและวสัดสุิน้เปลืองท่ีใช้ในการผลิตต่างๆให้พร้อมและเพียงพอต่อการผลิต โดยจะมีการสัง่ซือ้วตัถุดิบล่วงหน้า
ประมาณ 1 เดือนขึน้อยู่กับความต้องการใช้วตัถุดิบและค าสั่งซือ้สินค้าของลูกค้าในแต่ละช่วงเวลาการผลิต นอกจากนี ้ตัง้แต่ปี 2557 
บริษัทเร่ิมมีการทดลองใช้ระบบ consignment stock กบัผู้ขายวตัถุดิบหลกัรายหนึ่ง โดยให้ผู้ขายน าวตัถุดิบมาสต็อกไว้ท่ีบริษัท และ
บริษัทจะท าการสั่งซือ้เม่ือมีการหยิบวตัถุดิบนัน้ไปใช้ในการผลิตแล้ว ทัง้นี ้เพ่ือลดต้นทุนในการจัดเก็บวตัถุดิบของบริษัท รวมถึงลด
ระยะเวลาในการสัง่ซือ้สินค้า และลดความเส่ียงจากการส่งของล่าช้า ซึง่จะน าไปสู่ความล่าช้าในการผลิต/ส่งสินค้าไปยงัลกูค้า  

โดยทัว่ไปทางบริษัทไม่มีนโยบายในการซือ้สินค้ากบัผู้ขายรายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ โดยส่วนใหญ่จะสัง่ซือ้จากผู้ขาย 2 ราย
ขึน้ไปในการเสนอราคาเพ่ือเพิ่มอ านาจในการตอ่รอง อย่างไรก็ตามการตดัสินใจสัง่ซือ้วตัถดุิบไม่ได้ขึน้อยู่กบัราคาเพียงอย่างเดียว บริษัท
ค านึงถึงคณุภาพ การบริการ การจดัส่ง และการให้ระยะเวลาการช าระเงิน (Credit Term) ประกอบกัน เพ่ือให้ได้วตัถุดิบท่ีดีตรงตาม
มาตรฐานในการผลิตสินค้าและเกิดประโยชน์กบับริษัทด้านการลดต้นทุนให้ได้มากท่ีสุด โดยวตัถุดิบท่ีบริษัทใช้ในการผลิตและสินค้า
ส าหรับการจดัจ าหน่าย แบง่ได้ดงันี ้
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 วัตถุดบิส ำหรับใช้ในกำรผลิต Customized Cutting Tools 

วตัถุดิบส าคญัในการผลิตเคร่ืองมือท่ีใช้ในการตดั (Cutting tools) คือ แท่งคาร์ไบด์ หรือ เม็ดมีด (Blank Insert) และ
วตัถดุบิส าหรับตดิปลายคมตดั ได้แก่ PCD, Monocrystal หรือ CBN โดยส าหรับปี 2558 บริษัทมีการสัง่ซือ้วตัถดุบิ ดงันี ้

- HTECH มีการสัง่ซือ้วตัถดุบิทัง้จากในและตา่งประเทศ คิดเป็นร้อยละประมาณ 69 และ ร้อยละ 31 ตามล าดบั
โดยมีการสัง่ซือ้จากประเทศสิงคโปร์ เกาหลี จีน เยอรมนั เป็นต้น 

- HP มีการสัง่ซือ้วตัถุดบิจากทัง้ในและตา่งประเทศ คดิเป็นร้อยละ 54 และร้อยละ 46 ตามล าดบั โดยมีการสัง่ซือ้
จากประเทศไทย สิงคโปร์ และ เกาหลี เป็นหลกั 

 วัตถุดบิส ำหรับใช้ในกำรผลิตชิน้ส่วนโลหะต่ำงๆ   

วตัถดุบิส าคญัในการผลิต Tooling และชิน้ส่วนโลหะอ่ืนๆ ได้แก่ เหล็ก, คาร์ไบด,์ อลมูิเนียม, สแตนเลส, พลาสติก เป็นต้น 
โดยบริษัทมีการสัง่ซือ้ภายในประเทศเกือบทัง้หมด  

กำรจัดหำสินค้ำส ำหรับจัดจ ำหน่ำย 

บริษัทฯ มีบริษัทย่อย 6 แห่ง ทัง้ในประเทศไทย และต่างประเทศ ได้แก่ ฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ มาเลเซีย เวียดนาม อินโดนีเซีย 
โดยบริษัทย่อยเหล่านีท้ าหน้าท่ีเป็นตวัแทนจ าหน่ายเคร่ืองมือตดัของบริษัทฯ และ เคร่ืองมือตดัมาตรฐานย่ีห้ออ่ืนๆ เพ่ือรองรับความ
ต้องการของลูกค้า บริษัทย่อยแต่ละแห่งจะสัง่ซือ้สินค้าประเภท Customized PCD/CBN/Carbide Cutting Tools หรือเคร่ืองมือตดัท่ีมี
ลกัษณะพิเศษท่ีผลิตจากบริษัทฯ หรือบริษัทย่อย HP โดยตรง และท าการเก็บสต๊อกสินค้าให้กบัลูกค้าต่างๆ ตามความเหมาะสมเพ่ือให้
สามารถส่งของได้รวดเร็ว ไม่ล่าช้า  ส่วนสินค้าประเภท Standard Cutting Tools หรือเคร่ืองมือตดัมาตรฐานจะท าการสัง่ซือ้และน าเข้า
จากผู้ผลิตอ่ืนในลกัษณะเดียวกนั โดยจะมีสินค้าภายใต้ตราสินค้า Kyocera, Widia, Vargus เป็นต้น  

สิทธิประโยชน์จำกบตัรส่งเสริมกำรลงทุนจำกคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรลงทุน 

 การประกอบธุรกิจของบริษัท ได้รับสิทธิประโยชน์จากส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุ (BOI) โดยทางบริษัทได้รับ
หนงัสือจากส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุแจ้งมติอนมุตัิให้การส่งเสริมในประเภท 4.2 กิจการผลิตเคร่ืองจกัรและอุปกรณ์ 
และให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตามพระราชบญัญตัสิ่งเสริมการลงทนุเป็นเวลา 8 ปี โดยได้รับการส่งเสริมวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2551 และเร่ิมใช้
สิทธิตัง้แตว่นัท่ี 5 สิงหาคม 2551 

 นอกจากนี ้การประกอบธุรกิจของบริษัทย่อย (HM) ได้รับสิทธิประโยชน์จากส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทนุ (BOI) 
โดยทางบริษัทได้รับหนังสือจากส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนแจ้งมติอนุมัติให้การส่งเสริมในประเภท 4.2 กิจการผลิต
เคร่ืองจักร อุปกรณ์ และชิน้ส่วน และประเภท 4.3 กิจการผลิตผลิตภัณฑ์โลหะรวมทัง้ชิน้ส่วนโลหะ และให้ได้รับสิทธิประโยชน์ตาม
พระราชบญัญัติส่งเสริมการลงทนุเป็นเวลา 8 ปี โดยได้รับการส่งเสริมวนัท่ี 21 มีนาคม 2554 และเร่ิมใช้สิทธิตัง้แต่วนัท่ี 22 เมษายน 
2554 

ทัง้นี ้บริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี (ฟิลิปปินส์) จ ากดั (“HP”) ซึง่เป็นบริษัทย่อยของ HTECH ในประเทศฟิลิปปินส์ได้รับการ
ยกเว้นภาษีส าหรับการน าเข้าและส่งออก จากหน่วยงานส่งเสริมการลงทนุและส่งออกของรัฐบาลฟิลิปปินส์ หรือ Philippine Economic 
Zone Authority (PEZA) โดยมีระยะเวลาในการใช้สิทธิดงักล่าวตัง้แต่วนัท่ี 2 กนัยายน 2553 – 30 เมษายน 2558 และได้มีการต่ออายุ
ไปอีก จนถงึวนัท่ี 30 เมษายน 2560 (2017) นอกจากนีใ้นแต่ละปี HP ยงัได้รับสิทธิยกเว้นภาษีมลูค่าเพิ่มจากการซือ้สินค้าจากผู้ขายใน
ประเทศ โดยสามารถตอ่อายไุด้เม่ือครบก าหนดเวลา 
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ปยัจยัควำมปยัจยัควำมเสีย่งเสีย่ง  

(1) ควำมเส่ียงจำกกำรพึ่งพิงอุตสำหกรรมผลิตฮำร์ดดสิก์ไดร์ฟ (HDD) 

ในอดีตการผลิตและจ าหน่ายสินค้าของบริษัทเป็นการผลิตเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมการผลิตชิน้ส่วนฮาร์ดดิสก์ไดรฟ (HDD) เป็น
หลกั เน่ืองจากอตุสาหกรรมนีมี้การเตบิโตท่ีดีมาโดยตลอดจากเทคโนโลย่ีท่ีมีการพฒันาอย่างต่อเน่ือง แต่จากการแข่งขนัด้านเทคโนโลยีนี ้ท า
ให้มีการพฒันาอุปกรณ์เพ่ือใช้เก็บข้อมลูประเภท Flash Memory ขึน้มา ซึง่ท างานเร็วกว่า และมีความทนทานการใช้งานมากกว่า HDD จึง
ถือได้วา่เป็นคูแ่ข่งหลกัของอตุสาหกรรม HDD  แต่ Flash Memory นัน้ก็ยงัไม่สามารถมาทดแทนการใช้งานของ HDD ได้ เน่ืองจากยงัมีราคา
ท่ีสงูมากเม่ือเทียบกบัหน่วยความจเุทา่กนั และยงัไม่สามารถเก็บข้อมลูได้ในปริมาณมากๆเทา่กบั HDD 

ในปัจจบุนั พฤตกิรรมการใช้เทคโนโลย่ีมีการเปล่ียนแปลงอย่างรวดเร็ว ท าให้อุปกรณ์เคล่ือนท่ีประเภทคอมพิวเตอร์โน้ตบุค สมาร์ท
โฟน และ แทบ็เลตมีความนิยมเพิ่มมากขึน้ ส่งผลให้ลกัษณะการใช้งานการเก็บข้อมลูของ HDD และความต้องการใช้งาน HDD เปล่ียนแปลง
ตามไปด้วย โดยความต้องการใช้ HDD ในกลุ่มคอมพิวเตอร์ส่วนตวั (Personal Computer) ลดลง เน่ืองจาก Flash Memory เหมาะสมกบั
การใช้งานในอุปกรณ์เคล่ือนท่ีต่างๆ (Mobile Devices) มากกว่า  ในขณะเดียวกนั ความต้องการใช้งาน HDD ในกลุ่มเซิร์ฟเวอร์ หรือองค์กร
ใหญ่ๆจะเพิ่มขึน้เน่ืองจากมีการเก็บข้อมูลมากขึน้เร่ือยๆ และอุปกรณ์เคล่ือนท่ีต่างๆ ยังคงมีความจ าเป็นท่ีต้องถ่ายโอนข้อมูลไปเก็บไว้ใน
เซร์ิฟเวอร์ท่ีมีฮาร์ดดสิก์เป็นส่วนประกอบส าคญั  โดย Flash Memory ยงัไม่สามารถพฒันาให้ได้ความจคุุ้มกบัราคา เม่ือเทียบกบั HDD 

อย่างไรก็ตาม ถงึแม้วา่บริษัทจะยงัมีความต้องการจากฐานลูกค้าท่ีเป็นผู้ผลิต HDD หรือชิน้ส่วน HDD อยู่อย่างต่อเน่ือง แต่บริษัท
ก็มีแนวทางลดความเส่ียงจากการพึ่งพิงอุตสาหกรรม HDD ด้วยการวางนโยบายขยายฐานลูกค้าของบริษัทเพ่ือรองรับอุตสาหกรรมอ่ืนๆเพิ่ม
มากขึน้ เช่น อุตสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ อุตสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบิน อุตสาหกรรมผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองจักรกล อุตสาหกรรม
ชิน้ส่วนอปุกรณ์ทางการแพทย์ และอตุสาหกรรมการผลิตชิน้ส่วนโลหะอ่ืน ด้วยการพฒันาผลิตภณัฑ์เคร่ืองมือตดัรูปแบบใหม่นอกเหนือจากท่ี
มีอยู่เดิม ในกลุ่ม PCD Cutting Tools และ Special Carbide Cutting Tools (ตามรายละเอียดลกัษณะผลิตภณัฑ์และการบริการ) โดยใช้
เคร่ืองจักรใหม่ซึง่มีประสิทธิภาพในการผลิตสูงมาด าเนินการผลิต และบริษัทได้มีการร่วมลงทุนในบริษัทย่อยในต่างประเทศ เช่น ประเทศ
สิงคโปร์ มาเลเซีย และเวียดนาม เพ่ือขยายฐานลูกค้าและช่องทางการจัดจ าหน่ายสินค้าไปยังลูกค้ากลุ่มใหม่ๆ ในอุตสาหกรรมต่างๆ ใน
ตา่งประเทศท่ีมีศกัยภาพในการเตบิโตสงู  โดยในปี 2558 บริษัทมีสดัส่วนยอดขายของลูกค้าในอุตสาหกรรมผู้ผลิต HDD ประมาณร้อยละ 52 
ลดลงจากปี 2557 และ 2556 ซึง่มีสดัส่วนร้อยละ 56 และ 66 ตามล าดบั 

(2) ควำมเส่ียงจำกกำรกระจุกตัวของลูกค้ำ  

เน่ืองจากผลิตภณัฑ์ของบริษัทเป็นผลิตภณัฑ์ท่ีมีลกัษณะเฉพาะท าให้กลุ่มลูกค้าของบริษัทและบริษัทย่อยเป็นกลุ่มลูกค้าเฉพาะ 
และมีการกระจุกตวัของรายได้จากยอดขายให้แก่กลุ่มลูกค้ารายใหญ่ไม่ก่ีกลุ่ม ท าให้รายได้บริษัทและบริษัทย่อยอาจได้รับผลกระทบหาก
ลูกค้ารายใหญ่มีการเปล่ียนแปลงนโยบายการซือ้สินค้า หรือมีการย้ายฐานการผลิต อย่างไรก็ตามบริษัทได้มีนโยบายลดความเส่ียงโดย
พยายามเพิ่มสดัส่วนรายได้ของลูกค้ารายใหม่มากขึน้ โดยเฉพาะในลูกค้าในกลุ่มอุตสาหกรรมอ่ืนๆนอกเหนือจากผู้ผลิตชิน้ส่วน HDD เช่น
ผู้ผลิตชิน้ส่วนยานยนต์ หรือ ผู้ ผลิตชิน้ส่วนเคร่ืองบิน โดยจะใช้การวิจัยและพัฒนา และออกผลิตภัณฑ์ใหม่ ในการขยายฐานลูกค้าไปยัง
อตุสาหกรรมดงักล่าวข้างต้น รวมถึงขยายฐานลูกค้าไปยงัต่างประเทศเพ่ือเพิ่มช่องทางรายได้อีกทางหนึ่ง  ทัง้นี ้ในปี 2558 บริษัทฯมีสดัส่วน
ยอดขายไปยงักลุ่มลกูค้าหรือลกูค้ารายย่อยหลกั 5 รายแรก ประมาณร้อยละ 51 ของยอดขายทัง้หมด และมีสดัส่วนยอดขายไปยงักลุ่มบริษัท
ในเครือประมาณร้อยละ 21 โดยเป็นลกูค้ารายย่อยอ่ืนๆ ประมาณร้อยละ 28 ของยอดขายทัง้หมดของบริษัท 

(3) ควำมเส่ียงจำกกำรจัดหำวัตถุดบิ  

เน่ืองจากเพชรสงัเคราะห์ (PCD) ซึง่เป็นหนึง่ในวตัถดุบิหลกัท่ีใช้ผลิตสินค้าของบริษัทมีผู้ขายจ านวนน้อย ท าให้บริษัทมีความเส่ียง
กบัการพึ่งพาคู่ค้ารายใหญ่ หากคู่ค้าไม่สามารถจดัส่งวตัถุดิบได้ตามเวลาท่ีก าหนด หรือจดัส่งวตัถุดิบไม่มีคณุภาพ หรือมีการเปล่ียนแปลง
นโยบายในการขายสินค้าให้กับบริษัท อย่างไรก็ตาม บริษัทมีแนวทางลดความเส่ียง โดยปัจจุบนัมีการซือ้สินค้าประเภท PCD จากผู้ ขาย
ทัง้หมด 4 ราย ซึง่เป็นคู่ค้าหลกั 2 ราย และมีตรวจสอบคณุภาพวตัถุดิบอย่างสม ่าเสมอ และลดปัญหาเร่ืองการส่งของล่าช้าโดยให้ผู้ขายน า
สินค้ามาวางไว้ท่ีบริษัทเพ่ือท า Consignment Stock ท่ีบริษัทจะออกใบสั่งซือ้เม่ือมีการหยิบไปใช้งานแล้ว  ทัง้นีเ้น่ืองจากวตัถุดิบหลักของ
บริษัท ไม่ถือเป็นสินค้า Commodity จงึไม่มีการเปล่ียนแปลงของราคาวตัถดุบิมากนกั 
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ส าหรับวตัถุดิบหลักอ่ืนๆ เช่น คาร์ไบด์ และ เหล็ก รวมไปถึงวสัดสุิน้เปลืองที่ใช้ในการผลิต บริษัทจะมีการสัง่ซือ้สินค้าจากผู้ ขาย
มากกว่า 1 ราย โดยเปรียบเทียบทัง้ราคา คณุภาพ ระยะเวลาท่ีใช้ในการส่งของ รวมถึงเครดิตการจ่ายช าระ  และจะมีการหาผู้ขายรายใหม่ๆ
เพ่ือเป็นทางเลือกอยู่เสมอ 

(4) ควำมเส่ียงจำกควำมผันผวนของอัตรำแลกเปล่ียนเงนิตรำต่ำงประเทศ  

บริษัทอาจได้รับความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศจากการน าเข้าและส่งออกในรูปสกุลเงินตรา
ตา่งประเทศ โดยในส่วนบริษัทใหญ่ ปี 2558 บริษัทมีการขายสินค้าเป็นเงินตราต่างประเทศเท่ากบั 67.66 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 22 
ของยอดขายทัง้หมด ซึ่งส่วนใหญ่เป็นการขายในสกุลเงินเหรียญสหรัฐ (USD)  นอกจากนีใ้นปี 2558 บริษัทมีการซือ้สินค้าเป็นเงินตรา
ตา่งประเทศเทา่กบั 39.13 ล้านบาท และซือ้เคร่ืองจกัรเท่ากบั 83.12 ล้านบาท รวมคิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 61 ของยอดซือ้ทัง้หมด ซึง่เป็นการ
ซือ้ในสกลุเงินเหรียญสหรัฐฯ (USD) สกุลเงินยูโร (EUR) และสกุลเงินปอนด์สเตอร์ลิงองักฤษ (GBP) เป็นหลกั  ทัง้นี ้บริษัทมิได้ท าสญัญาซือ้
ขายเงินตราตา่งประเทศล่วงหน้า ท าให้บริษัทอาจได้รับความเส่ียงจากความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียน อย่างไรก็ตาม บริษัทมีทัง้การขาย
และสัง่ซือ้ในสกลุเงินตา่งประเทศ จึงถือเป็นการป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนตามธรรมชาติ (Natural Hedge) เป็นบางส่วน โดยท่ี
ผ่านมาผลกระทบจากอัตราแลกเปล่ียนไม่จัดว่ามีนัยส าคญัต่อผลประกอบการโดยรวมของบริษัท โดยในปี 2558 บริษัทมีก าไรจากอัตรา
แลกเปล่ียนจ านวน 4.05 บาท คดิเป็นร้อยละ 1.23 ของรายได้รวมของบริษัท 

นอกจากนี ้ความผนัผวนของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราตา่งประเทศยงัมีผลต่อการแปลงค่าเงินตราต่างประเทศของงบบริษัทย่อยใน
ต่างประเทศในการจัดท างบการเงินรวมของบริษัท โดยในปี 2558 กลุ่มบริษัทมีผลต่างของอัตราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน
จ านวน 3.44 ล้านบาท ซึ่งเป็นผลหลักจากความผันผวนของอตัราแลกเปล่ียนสกุลเงินริงกิตมาเลเซีย (MYR) และรูเปียอินโดนีเซีย (IDR) 
ในช่วงปีท่ีผ่านมา 

 (5) ควำมเส่ียงจำกกำรพึ่งพิงบุคลำกร 

ธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยต้องอาศยับุคลากรท่ีมีความรู้ ความช านาญ และประสบการณ์ในการออกแบบและผลิตเพ่ือให้ได้
ผลิตภณัฑ์ท่ีมีมาตรฐานและมีความแม่นย าสงูตามความต้องการของลกูค้าจากหลากหลายอุตสาหกรรม  ทัง้นี ้บริษัทพึ่งพิงบุคลากรท่ีส าคญั
ในด้านการออกแบบและผลิต ซึง่ต้องใช้เทคโนโลยีระดบัสงูและซบัซ้อน และพึ่งพิงบุคลากรระดบับริหารในด้านการตลาด เพ่ือการหาช่องทาง
การจดัจ าหน่ายทัง้ในและตา่งประเทศ ดงันัน้ หากบริษัทสูญเสียบุคลากรดงักล่าวไป อาจส่งผลต่อการหารายได้ของบริษัทในอนาคตได้ หาก
ไม่สามารถสรรหาบุคลากรมาทดแทนได้ในระยะเวลาอนัสัน้  บริษัทจึงมีนโยบายส่งเสริมการพฒันาบุคลากร โดยการจดัอบรมพนกังาน และ
เปิดโอกาสให้พนกังานได้เรียนรู้และได้ประสบการณ์ในการรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการผลิตจากต่างประเทศ ซึง่เป็นผู้ผลิตเคร่ืองจกัรนัน้ ๆ 
โดยตรง นอกจากนีบ้ริษัทยงัจดัให้มีการสบัเปล่ียนหน้าท่ีการท างานของพนกังาน เพ่ือให้พนกังานได้เรียนรู้การท างานและการใช้เคร่ืองจกัรใน
หลายๆ รูปแบบและยงัท าให้พนกังานสามารถท างานทดแทนกนัได้ด้วย ซึง่ช่วยลดความเส่ียงของบริษัทในการพึ่งพึงบุคลากรคนใดคนหนึ่ง 
และบริษัทเปิดโอกาสให้บุคลากรท่ีมีความสามารถและมีความส าคญัต่อการด าเนินงานบริษัท มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าของบริษัท และมี
ส่วนร่วมในการบริหารงานของบริษัท เพ่ือสร้างขวญัก าลงัใจรวมทัง้รักษาบคุลากรดงักล่าวให้อยู่กบัองค์กรตอ่ไป 
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ขอ้มลูหลกัทรพัยแ์ละผูถ้อืหุน้ขอ้มลูหลกัทรพัยแ์ละผูถ้อืหุน้  

ณ 31 ธนัวาคม 2558 บริษัทฯมีทนุจดทะเบียนจ านวน 300,000,00 บาท เรียกช าระแล้วจ านวน 260,804,340 บาท แบง่เป็น
หุ้นสามญั 260,804,340 หุ้น มลูคา่ท่ีตราไว้หุ้นละ 1.00 บาท บริษัทฯจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ เอ็ม.เอ.ไอ. 

ผู้ถอืหุ้นรำยใหญ่ 10 ล ำดับ 

รำยช่ือผู้ถือหุ้น 
ณ วันที่ 17 มีนำคม 2558 

จ ำนวน (หุ้น) สัดส่วนกำรถือหุ้น 
1. กลุ่มครอบครัว ริมชลำ 58,509,700 22.43% 
     นายพีท ริมชลา 25,000,000 9.59% 
     น.ส.เภธรา ริมชลา 11,785,300 4.52% 
     นายคริสต์ ริมชลา 11,148,800 4.27% 
     น.ส.จอย ริมชลา 10,575,600 4.05% 
2. นำยวิบูลย์ รุจิเรกสำธร 16,300,000 6.25% 
3. นำยรัตติพัฒน์ อร่ำมวัฒนพงศ์ 14,900,000 5.71% 
4. นำยชัว เช็ง ควน 12,000,000 4.60% 
5. นำยอนันต์ ระวีแสงสูรย์ 9,700,000 3.72% 
6. นำยประสิทธ์ิ รักไทยแสนทวี 8,333,000 3.20% 
7. บริษัท ไทยเอ็นวีดีอำร์ จ ำกัด 7,333,400 2.81% 
8. นำยนรวีร ช้ำงหล ำ 5,666,700 2.17% 
9. นำยวีรชัย เดชอมรธัญ 5,080,500 1.95% 
10. นำงอ ำไพ หำญไกรวิไลย์ 4,800,000 1.84% 
11. ผู้ถือหุ้นรำยย่อยอ่ืนๆ 118,181,040 45.31% 

รวมทัง้หมด 260,804,340 100.00% 
 

นโยบำยกำรจ่ำยเงนิปันผล  

บริษัทและบริษัทย่อยมีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ ถือหุ้นอย่างน้อย 2 ครัง้ต่อปี โดยมีอตัราการจ่ายเงินปันผลไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 40 ของก าไรสทุธิหลงัหกัภาษีเงินได้นิตบิคุคล และส ารองตามกฎหมาย อย่างไรก็ตาม บริษัทอาจก าหนดให้การจ่ายเงินปันผลมี
อตัราน้อยกวา่อตัราท่ีก าหนดข้างต้นได้หากบริษัทมีความจ าเป็นท่ีจะต้องน าเงินก าไรสุทธิจ านวนดงักล่าวมาใช้เพ่ือขยายการด าเนินงาน
ของบริษัทตอ่ไป 

ปี 2556 2557 2558 
ก าไรส าหรับปี สว่นที่เป็นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (บาท) 49,877,593 67,786,681 63,216,096 
เงินปันผลจา่ยส าหรับปี* 20,863,539 28,688,473 26,080,434 
อตัราเงินปันผลตอ่หุ้น 0.08 0.11 0.10 
อตัราการจา่ยเงินปันผลตอ่ก าไรสทุธิ (%) 41.83% 42.32% 41.26% 

* เงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2556 จา่ยเม่ือวนัที่ 9 ก.ย. 2556 และ 7 พ.ค. 2557 / เงินปันผลส าหรับผล
ประกอบการปี 2557 จา่ยเม่ือวนัที่ 9 ก.ย. 2557 และ 8 พ.ค. 2558 / เงินปันผลส าหรับผลประกอบการปี 2558 จ่ายเม่ือ
วนัที่ 9 ก.ย.2558 และที่ประชมุคณะกรรมการครัง้ที่ 1/2559 มีมติอนมุตัิจา่ยเพ่ิม 0.055 บาทตอ่หุ้นในวนัที่ 10 พ.ค. 2559 
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โครงสรำ้งกำรจดักำรโครงสรำ้งกำรจดักำร  

โครงสร้ำงองค์กรของบริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลยี่ จ ำกดั (มหำชน) 
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โครงสร้ำงคณะกรรมกำรและกำรจัดกำร 

โครงสร้างกรรมการบริษัท ประกอบด้วยคณะกรรมการทัง้หมด 4 ชุด คือ คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการบริหาร และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน ซึง่รายละเอียดดงันี ้ 

(1) คณะกรรมกำรบริษัท  

คณะกรรมการบริษัท ประกอบด้วยกรรมการทัง้หมดจ านวน 7 ทา่น ดงันี ้ 
1. พลโทปรีชา วรรณรัตน์ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ 
2. นางชลลดา ฟวูฒันศลิป์ กรรมการ / กรรมการอิสระ 
3. นายณรงค์ รัตนะ  กรรมการ / กรรมการอิสระ 
4. นายพีท ริมชลา  กรรมการ 
5. นายชวั เช็ง ควน  กรรมการ 
6. นายนรวีร ช้างหล า กรรมการ 
7. นายโสรัจ สธุนฐาน กรรมการ 

ขอบเขต หนา้ที ่ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริษทั 

คณะกรรมการมีอ านาจและหน้าท่ีและความรับผิดชอบในการจัดการบริษัท ให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์และ
ข้อบงัคบัของบริษัท โดยสรุปอ านาจหน้าท่ีและความรับผิดชอบที่ส าคญัได้ดงันี ้

1. จดัให้มีการประชมุผู้ ถือหุ้น เป็นการประชมุสามญัประจ าปีภายใน 4 เดือน นบัแตว่นัสิน้สดุรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท 
2. จดัให้มีการประชมุคณะกรรมการอย่างน้อย 3 เดือนตอ่ครัง้ 
3. จดัให้มีการท างบดลุและงบก าไรขาดทนุของบริษัท ณ วนัสิน้สุดรอบระยะเวลาบญัชีของบริษัท ซึง่ผู้สอบบญัชีตรวจสอบ

แล้ว และน าเสนอตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาและอนมุตัิ 
4. คณะกรรมการอาจมอบอ านาจให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบตัิการอย่างหนึ่งอย่างใดแทน

คณะกรรมการได้โดยอยู่ภายใต้การควบคมุของคณะกรรมการ หรืออาจมอบอ านาจเพ่ือให้บุคคลดงักล่าวมีอ านาจตามท่ี
คณะกรรมการเห็นสมควร  และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการเห็นควร  ซึ่งคณะกรรมการอาจยกเลิกเพิ กถอน
เปล่ียนแปลง  หรือแก้ไขบุคคลท่ีได้รับมอบอ านาจ หรืออ านาจนัน้ๆ ได้เม่ือเห็นสมควร  นอกจากนี ้คณะกรรมการอาจ
มอบอ านาจให้คณะกรรมการบริหารมีอ านาจหน้าท่ีในการปฏิบัติงานต่างๆ โดยมีรายละเอียดการมอบอ านาจตาม
ขอบเขตอ านาจ หน้าท่ีของคณะกรรมการบริหาร ทัง้นี ้ การมอบอ านาจนัน้ต้องไม่มีลกัษณะเป็นการมอบอ านาจท่ีท าให้
คณะกรรมการบริหาร หรือผู้ รับมอบอ านาจสามารถพิจารณาและอนมุตัิรายการท่ีคณะกรรมการบริหาร หรือผู้ รับมอบ
อ านาจ หรือบุคคลท่ีเก่ียวข้อง หรือมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ อ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อย 
ยกเว้นเป็นการอนมุตัิรายการท่ีเป็นไปตามนโยบาย และหลกัเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการพิจารณาและอนมุตัิไว้แล้ว ทัง้นีใ้ห้
เป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด 

5. ก าหนดเป้าหมาย แนวทาง นโยบาย แผนงานและงบประมาณของบริษัท ควบคมุ ก ากบัดแูลการบริหารและการจดัการ
ของคณะกรรมการบริหารให้เป็นไปตามนโยบายท่ีได้รับมอบหมาย เว้นแตใ่นเร่ืองดงัต่อไปนี ้คณะกรรมการต้องได้รับมติ
อนมุตัจิากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นก่อนการด าเนินการอนัได้แก่ เร่ืองท่ีกฎหมายก าหนดให้ต้องได้รับมติอนมุตัิจากท่ีประชุมผู้ ถือ
หุ้น เช่น การเพิ่มทุน การลดทุน การออกหุ้นกู้  การขายหรือโอนกิจการของบริษัททัง้หมดหรือบางส่วนท่ีส าคญัให้แก่
บคุคลอ่ืน หรือการซือ้หรือรับโอนกิจการของบริษัทอ่ืนมาเป็นของบริษัท การแก้ไขหนงัสือบริคณห์สนธิหรือข้อบงัคบั  เป็น
ต้น นอกจากนี ้คณะกรรมการยงัมีขอบเขตหน้าท่ีในการก ากบัดแูลให้บริษัทปฏิบตัิตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และ
ตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาดหลกัทรัพย์ อาทิเช่น การท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนั และการซือ้หรือขายทรัพย์สินท่ี
ส าคญัตามกฎเกณฑ์ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 
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6. พิจารณาโครงสร้างการบริหารงาน แต่งตัง้คณะกรรมการบริหาร กรรมการผู้จัดการ และคณะกรรมการอ่ืนตามความ
เหมาะสม 

7. ตดิตามผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามแผนงานและงบประมาณอย่างตอ่เน่ือง 
8. กรรมการจะต้องไม่ประกอบกิจการอันมีสภาพอย่างเดียวกัน และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท หรือเข้าเป็น

หุ้ นส่วนในห้างหุ้ นส่วนสามัญ  หรือเป็นหุ้ นส่วนไม่จ ากัดความรับผิดในห้างหุ้ นส่วนจ ากัด หรือเป็นกรรมการของ
บริษัทเอกชน หรือบริษัทอ่ืนท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัทไม่ว่าจะ
ท าเพ่ือประโยชน์ตนหรือเพ่ือประโยชน์ผู้ อ่ืน เว้นแตจ่ะได้แจ้งให้ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นทราบก่อนท่ีจะมีมตแิตง่ตัง้ 

9. กรรมการต้องแจ้งให้บริษัททราบโดยไม่ชกัช้า หากมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อมในสญัญาท่ีบริษัทท าขึน้ หรือ
ถือหุ้น หรือหลกัทรัพย์อ่ืนเพิ่มขึน้หรือลดลงในบริษัท หรือบริษัทในเครือ 

(2) คณะกรรมกำรตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบประกอบด้วยกรรมการตรวจสอบจ านวน 3 ทา่น ดงันี ้

1. พลโทปรีชา วรรณรัตน์ ประธานกรรมการตรวจสอบ 
2. นางชลลดา ฟวูฒันศลิป์ กรรมการตรวจสอบ 
3. นายณรงค์ รัตนะ  กรรมการตรวจสอบ 

โดย นางชลลดา ฟูวฒันศิลป์ เป็นผู้ มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอท่ีจะท าหน้าท่ีในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบ
การเงิน และมี นายนรวีร ช้างหล า ท าหน้าท่ีเป็นเลขานกุารคณะกรรมการตรวจสอบ 

ขอบเขต หนา้ที ่ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการตรวจสอบ    

1. สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถูกต้องและเปิดเผยเพียงพอ โดยการประสานงานกับผู้ สอบบัญชี
ภายนอกและผู้บริหารท่ีรับผิดชอบจดัท ารายงานทางการเงินรายไตรมาสและประจ าปี ทัง้นี ้คณะกรรมการตรวจสอบอาจ
เสนอแนะให้ผู้ตรวจสอบบญัชีสอบทาน หรือตรวจสอบรายการใดๆ ท่ีเห็นว่าจ าเป็นและเห็นเป็นเร่ืองส าคญัในระหว่าง
การตรวจสอบบญัชีของบริษัทก็ได้ 

2. สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุภายใน (Internal Control) และการตรวจสอบภายใน (Internal Audit) ท่ีเหมาะสม
และมีประสิทธิผล 

3. สอบทานการปฏิบตัิงานของบริษัทให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ข้อก าหนดของตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกบัธุรกิจของบริษัท 

4. พิจารณา คดัเลือก เสนอแต่งตัง้ และเสนอค่าตอบแทนผู้สอบบญัชีของบริษัทต่อคณะกรรมการบริษัทเพ่ือขอรับการ
แตง่ตัง้จากท่ีประชมุใหญ่ผู้ ถือหุ้น 

5. พิจารณาการเปิดเผยข้อมูลของบริษัทในกรณีท่ีเกิดรายการท่ีเก่ียวโยงกัน หรือรายการท่ีอาจมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์ให้มีความถูกต้องและครบถ้วน รวมทัง้พิจารณาอนุมัติรายการดังกล่าว เพ่ือน าเสนอต่อท่ีประชุม
คณะกรรมการ และ/หรือ ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทตอ่ไป 

6. พิจารณาทบทวนนโยบายการบริหารทางการเงินและการบริหารความเส่ียงตามท่ีคณะกรรมการมอบหมายและ
คณะกรรมการตรวจสอบเหน็ชอบ 

7. จดัท ารายงานการก ากบัดแูลกิจการของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปิดเผยไว้ในรายงานประจ าปีของบริษัท และให้
ประธานคณะกรรมการตรวจสอบลงนามในรายงานดงักล่าว 

8. ปฏิบตักิารอ่ืนใดตามที่คณะกรรมการของบริษัทมอบหมายด้วยความเหน็ชอบของคณะกรรมการตรวจสอบ 
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(3) คณะกรรมกำรบริหำร  
 คณะกรรมการบริหารประกอบด้วยกรรมการบริหารจ านวน 4 ทา่น ดงันี ้  

1. นายพีท ริมชลา  ประธานกรรมการบริหาร 
2. นายชวั เช็ง ควน  กรรมการบริหาร 
3. นายนรวีร ช้างหล า กรรมการบริหาร 
4. นายโสรัจ สธุนฐาน กรรมการบริหาร 

ขอบเขต หนา้ที ่ความรับผิดชอบ ของคณะกรรมการบริหาร 

 คณะกรรมการบริหารมีอ านาจ หน้าท่ี และความรับผิดชอบในการบริหารงานในเร่ืองเก่ียวกบัการด าเนินงานตามปกติธุระและ
งานบริหารของบริษัท ก าหนดนโยบาย แผนธุรกิจ งบประมาณ โครงสร้างการบริหารงาน และอ านาจการบริหารต่าง ๆ ของบริษัท 
หลกัเกณฑ์ในการด าเนินธุรกิจให้สอดคล้องกบัสภาพเศรษฐกิจ เพ่ือเสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษัทพิจารณาและอนมุตัิและ/
หรือให้ความเหน็ชอบ รวมตลอดถงึการตรวจสอบและตดิตามผลการด าเนินงานของบริษัทตามนโยบายท่ีก าหนด โดยสรุปอ านาจหน้าท่ี
และความรับผิดชอบที่ส าคญัได้ดงันี ้ 

1. ด าเนินกิจการและบริหารกิจการของบริษัทตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั นโยบาย ระเบียบ ข้อก าหนด ค าสัง่ และมติของท่ี
ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัททกุประการ โดยยึดหลกัปฏิบตัิตามระเบียบ/ข้อก าหนด
ของการจดัประชมุคณะกรรมการบริหารของบริษัท 

2. พิจารณาก าหนดนโยบาย ทิศทาง และกลยุทธ์ การด าเนินธุรกิจของบริษัท ก าหนดแผนการเงินงบประมาณ การบริหาร
ทรัพยากรบคุคล การลงทนุ การขยายงาน การประชาสมัพนัธ์ ให้เป็นไปตามกรอบท่ีคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตั ิ 
และควบคมุก ากบัดแูลให้การด าเนินงานของคณะท างานท่ีแตง่ตัง้บรรลตุามเป้าหมาย 

3. พิจารณาเร่ืองการจดัสรรงบประมาณประจ าปีตามที่ฝ่ายจดัการเสนอก่อนท่ีจะน าเสนอให้คณะกรรมการบริษัทพิจารณา
และอนมุตั ิทัง้นีใ้ห้รวมถงึการพิจารณาและอนมุตั ิการเปล่ียนแปลงและเพิ่มเติมงบประมาณรายจ่ายประจ าปีในระหว่าง
ท่ีไม่มีการประชมุคณะกรรมการบริษัท และให้น าเสนอคณะกรรมการบริษัท เพ่ือทราบในท่ีประชมุคราวตอ่ไป 

4. อนุมัติการใช้จ่ายเงินในการด าเนินการซือ้วตัถุดิบตามปกติธุรกิจของบริษัท  ในวงเงินต่อรายการไม่เกิน 30 ล้านบาท 
(สามสิบล้านบาท) 

5. อนมุตักิารใช้จ่ายเงินในการด าเนินการซือ้เคร่ืองมืออุปกรณ์หรือสินทรัพย์ถาวร ท่ีเก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจตามปกติ  ใน
วงเงินตอ่รายการไม่เกิน 50 ล้านบาท (ห้าสิบล้านบาท) 

6. อนมุตักิารขาย  การให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การอนมุตัิขายสินค้า การอนมุตัิให้ท าสญัญารับจ้างท าของ
ตามปกตธิุรกิจ เป็นต้น ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 50 ล้านบาท (ห้าสิบล้านบาท) 

7. อนมุตักิารเปิด/ปิดบญัชีเงินฝากทกุประเภทกบัธนาคาร หรือสถาบนัการเงิน พร้อมกบัก าหนดเง่ือนไขในการเบิกถอนเงิน 
หรือท านิตกิรรมของบญัชีเงินฝากดงักล่าว 

8. อนุมัติการกู้ ยืมเงิน การจัดหาวงเงินสินเช่ือ การออกตราสารหนี ้สัญญากู้ เบิกเงินเกินบัญชี  หรือสินเช่ืออ่ืนใดจาก
ธนาคาร  หรือสถาบนัการเงิน  หรือบคุคลทัว่ไปในเง่ือนไขตามปกตธิุรกิจ ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 60 ล้านบาท (หกสิบ
ล้านบาท) รวมถึงการขอให้ธนาคารออกหนังสือค า้ประกันเพ่ือประโยชน์ต่อการด าเนินธุรกิจของบริษัท ในวงเงินต่อ
รายการไม่เกิน 50 ล้านบาท (ห้าสิบล้านบาท) 

9. อนุมัติให้น าทรัพย์สินของบริษัท จ านอง จ าน า เพ่ือเป็นประกันหนีส้ินของบริษัททุกประเภทท่ีมีอยู่แล้วหรือจะมีขึน้ใน
อนาคต ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 60 ล้านบาท (หกสิบล้านบาทถ้วน)  

10. อนุมัติการใช้จ่ายเงินลงทุนท่ีส าคัญๆ  ท่ีได้ก าหนดไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจ าปีตามท่ีจะได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัท หรือตามที่คณะกรรมการบริษัทได้เคยมีมตอินมุตัใินหลกัการไว้แล้ว 

11. เป็นคณะท่ีปรึกษาฝ่ายจัดการในเร่ืองเก่ียวกับนโยบายด้านการเงิน การตลาดการบริหารงานบุคคล และด้านการ
ปฏิบตักิารอ่ืนๆ  
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12. ก าหนดโครงสร้างองค์กร อ านาจการบริหารองค์กร รวมถึงการแต่งตัง้ การว่าจ้าง  การโยกย้าย  การก าหนดเงินค่าจ้าง  
คา่ตอบแทน โบนสัพนกังานระดบัผู้บริหาร  และการเลิกจ้าง 

13. ให้มีอ านาจในการมอบอ านาจให้กรรมการคนหนึ่ง หรือหลายคน หรือบุคคลอ่ืนใดปฏิบตัิการอย่างหนึ่งอย่างใด โดยอยู่
ภายใต้การควบคุมของคณะกรรมการบริหาร หรืออาจมอบอ านาจเพ่ือให้บุคคลดังกล่าว มีอ านาจตามท่ีคณะ
กรรมการบริหารเห็นสมควร และภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการบริหารเห็นสมควร ซึ่งคณะกรรมการบริหารอาจ
ยกเลิก เพิกถอน เปล่ียนแปลง หรือแก้ไข บุคคลท่ีได้รับมอบอ านาจ หรืออ านาจนัน้ๆได้ ตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้จะไม่มี
การมอบอ านาจให้แก่บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในการด าเนินการ 

14. ด าเนินการอ่ืนใดๆ ตามที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมายเป็นคราวๆ ไป 

 ทัง้นี ้คณะกรรมการบริหารจะพิจารณาและอนุมัติรายการท่ีคณะกรรมการบริหารมีส่วนได้เสีย หรือมีความขัดแย้งทาง
ผลประโยชน์อ่ืนใดกับบริษัทหรือบริษัทย่อยไม่ได้ ยกเว้นเป็นการอนมุัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ
บริษัทหรือท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นพิจารณาและอนมุตัไิว้แล้ว และเป็นไปตามที่กฎหมายก าหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน 
เปล่ียนแปลง  หรือแก้ไขอ านาจคณะกรรมการบริหารได้โดยมตคิณะกรรมการบริษัท 

ขอบเขตอ านาจ หนา้ที ่และความรับผิดชอบของกรรมการผูจ้ดัการ 

1. ควบคมุดแูลการด าเนินกิจการและ/หรือบริหารงานประจ าวนัของบริษัท 
2. ด าเนินการหรือปฏิบตังิานให้เป็นไปตามนโยบาย  แผนงาน  และงบประมาณท่ีได้รับอนุมตัิจากคณะกรรมการ และ/หรือ

คณะกรรมการบริหารของบริษัท 
3. เป็นผู้ รับมอบอ านาจของบริษัทในการบริหารกิจการของบริษัทให้เป็นไปตามวตัถุประสงค์ ข้อบงัคบั นโยบาย ระเบียบ 

ข้อก าหนด ค าสัง่ มตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น และ/หรือมตท่ีิประชมุคณะกรรมการ  และ/หรือคณะกรรมการบริหารของบริษัททกุ
ประการ 

4. ให้มีอ านาจในการมอบอ านาจช่วง และ/หรือมอบหมายให้บุคคลอ่ืนปฏิบตัิงานเฉพาะอย่างแทนได้ โดยการมอบอ านาจ
ช่วง และ/หรือการมอบหมายดังกล่าวให้อยู่ภายใต้ขอบเขตแห่งการมอบอ านาจ และ /หรือให้เป็นไปตามระเบียบ 
ข้อก าหนด หรือค าสั่งท่ีคณะกรรมการของบริษัท และ/หรือบริษัทได้ก าหนดไว้ ทัง้นี ้จะไม่มีการมอบอ านาจช่วงให้แก่
บคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ในการด าเนินการ 

5. ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของบริษัทอย่างสม ่าเสมอ เพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากปัจจยัต่างๆ ไม่ว่าภายใน
และภายนอกบริษัท 

6. พิจารณาการเข้าท าสญัญาเก่ียวกบัธุรกิจของบริษัท และสญัญาต่าง ๆ ซึง่เป็นผลประโยชน์ต่อกิจการของบริษัท รวมทัง้
ก าหนดขัน้ตอนและวธีิการจดัท าสญัญาดงักล่าว เพ่ือน าเสนอตอ่คณะกรรมการบริหาร  และ/หรือคณะกรรมการบริษัท  

7. อนมุตักิารใช้จ่ายเงินในการด าเนินการซือ้ตามปกติธุรกิจของบริษัท  เช่น  การจดัซือ้วตัถุดิบ การจดัซือ้เคร่ืองมืออุปกรณ์ 
หรือสินทรัพย์ถาวรท่ีไม่ใช่เคร่ืองจกัร ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน  5 ล้านบาท (ห้าล้านบาท)  

8. อนมุตักิารใช้จ่ายเงินในการด าเนินการจดัซือ้เคร่ืองจกัรท่ีใช้ในการด าเนินงาน  ในวงเงินต่อรายการไม่เกิน  20 ล้านบาท 
(ย่ีสิบล้านบาท)  

9. อนมุตัิการขาย การให้บริการตามปกติธุรกิจของบริษัท เช่น การอนมุตัิขายสินค้า การอนมุตัิให้ท าสญัญารับจ้างท าของ
ตามปกตธิุรกิจ เป็นต้น  ในวงเงินตอ่รายการไม่เกิน 15 ล้านบาท (สิบห้าล้านบาท) 

10. พิจารณาจดัสรร เงินบ าเหน็จ เงินรางวลั หรือผลตอบแทนตา่งๆ ซึง่ได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัทแล้ว แก่พนกังาน
หรือลกูจ้างของบริษัท หรือบคุคลใดๆ ท่ีกระท ากิจการให้บริษัท 

11. มีอ านาจพิจารณาวา่จ้างพนกังาน และบรรจแุตง่ตัง้ ตลอดจนการโอน โยกย้ายข้ามสายงาน/ฝ่าย/แผนก หรือการพ้นจาก
การเป็นพนักงาน ก าหนดอัตราค่าจ้าง ค่าตอบแทน เงินโบนัส รวมถึงสวัสดิการเก่ียวกับพนักงานทัง้หมดของบริษัท  
ยกเว้นพนกังานระดบัผู้บริหาร 
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12. มีอ านาจ ออกค าสั่ง ระเบียบ ประกาศ บนัทึก เพ่ือให้การปฏิบตัิงานเป็นไปตามนโยบายและผลประโยชน์ของบริษัท  
และเพ่ือรักษาระเบียบ  วนิยัการท างานภายในองค์กร 

13. ปฏิบตัหิน้าท่ีอ่ืน ๆ ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท/คณะกรรมการบริหารเป็นคราวๆ ไป 
 

 ทัง้นี ้ กรรมการผู้จดัการจะพิจารณาและอนมุตัริายการท่ีกรรมการผู้จดัการมีส่วนได้เสีย  หรือมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์
อ่ืนใดกบับริษัทหรือบริษัทย่อยไม่ได้  ยกเว้นเป็นการอนมุัติรายการท่ีเป็นไปตามนโยบายและหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการบริษัท หรือท่ี
ประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาและอนุมัติไว้แล้ว  และเป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด โดยคณะกรรมการบริษัทอาจยกเลิก เพิกถอน  
เปล่ียนแปลง หรือแก้ไขอ านาจกรรมการผู้จดัการได้โดยมตคิณะกรรมการบริษัท 

(4) คณะกรรมกำรสรรหำและพิจำรณำค่ำตอบแทน  

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนประกอบด้วยกรรมการจ านวน 3 ทา่น ดงันี ้
1. พลโทปรีชา วรรณรัตน์ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
2. นางชลลดา ฟวูฒันาศลิป์ กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
3. นายพีท ริมชลา  กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

ขอบเขตอ านาจ หนา้ที ่และความรับผิดชอบของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

1. เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการบริษัท เก่ียวกับอัตราค่าตอบแทนของประธานกรรมการ กรรมการบริษัท ประธาน
กรรมการตรวจสอบ กรรมการตรวจสอบ และคณะอนกุรรมการต่างๆ (ถ้ามี) (โดยขอรับความเห็นชอบจากท่ีประชุมผู้ ถือ
หุ้นในภายหลงั)  

2. ด าเนินการสรรหาและน าเสนอช่ือบคุคลที่มีคณุสมบตัิเหมาะสมส าหรับการเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการเป็นครัง้แรก และ
พิจารณาผลงาน คุณสมบตัิ และความเหมาะสมของกรรมการท่ีพ้นต าแหน่งตามวาระและสมควรได้รับเลือกตัง้ใหม่ 
เสนอต่อคณะกรรมการบริษัท เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ และเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือแต่งตัง้เป็นกรรมการ
บริษัทตอ่ไป 

3. พิจารณาและให้ความเหน็ตอ่คณะกรรมการบริษัทและตดิตามดแูลการด าเนินการเก่ียวกบัวิสยัทศัน์และกลยุทธ์ทางด้าน
ทรัพยากรบคุคลของบริษัท รวมทัง้แผนงานพฒันาผู้บริหารของบริษัท 

4. ประเมินผลประกอบการของบริษัทเพ่ือก าหนดการให้โบนัสและการขึน้เงินเดือนประจ าปีของทัง้บริษัท โดยให้เกณฑ์
มาตรฐานในอตุสาหกรรมที่เหมาะสมในการพิจารณาประกอบ 

5. เสนอแนะโครงสร้างเงินเดือนของบริษัท รวมถงึผลประโยชน์ตอบแทนอ่ืนๆ  

สถติิกำรเข้ำร่วมประชุมของคณะกรรมกำร 

ในปี 2558 คณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมชดุย่อยมีสถิตกิารเข้าร่วมประชมุ ดงันี ้

 ช่ือ – สกุล 
สถิติกำรเข้ำร่วมประชุม (จ ำนวนครัง้กำรประชุม / จ ำนวนครัง้ที่เข้ำร่วมประชุม) 

กำรประชุมคณะ 
กรรมกำรบริษัท 

กำรประชุมคณะ 
กรรมกำรตรวจสอบ 

กำรประชุมคณะ 
กรรมกำรสรรหำฯ 

กำรประชุม 
ผู้ถือหุ้น 

1. พลโทปรีชา วรรณรัตน์  4/4 4/4 1/1 1/1 
2. นางชลลดา ฟวูฒันศิลป์  4/4 4/4 1/1 1/1 
3. นายณรงค์ รัตนะ  4/4 4/4 - 1/1 
4. นายพีท ริมชลา 4/4 - 1/1 1/1 
5. นายชวั เช็ง ควน 3/4 - - 1/1 
6. นายนรวีร ช้างหล า 4/4 - - 1/1 
7. นายโสรัจ สธุนฐาน 4/4 - - 1/1 
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กรรมกำรผู้มีอ ำนำจลงนำม 

กรรมการผู้ มีอ านาจลงนามผูกพนับริษัท  คือ นายพีท ริมชลา หรือ นายชวั เช็ง ควน หรือ  นายนรวีร ช้างหล า กรรมการสองใน
สามคนลงลายมือช่ือและประทบัตราส าคญัของบริษัท 

เลขำนุกำรบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทได้มีมตแิตง่ตัง้ให้ นาย นรวีร ช้างหล า ด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุารบริษัท ตัง้แตว่นัท่ี 30 กรกฎาคม 2553  

คณะผู้บริหำร  

 บริษัทมีผู้บริหารจ านวน 5 ทา่น ดงันี ้ 
1. นายพีท ริมชลา  กรรมการผู้จดัการ 
2. นายชวั เช็ง ควน  รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส 
3. นายนรวีร ช้างหล า รองกรรมการผู้จดัการ 
4. นายโสรัจ สธุนฐาน  รองกรรมการผู้จดัการ 
5. นางสาวศศพิิมล วสวุตั  รองกรรมการผู้จดัการ 

ค่ำตอบแทนกรรมกำรและผู้บริหำร 

ค่ำตอบแทนท่ีเป็นตัวเงนิ 

(1) ค่ำตอบแทนกรรมกำร ประกอบด้วยค่าเบีย้ประชุม ซึ่งจ่ายตามจ านวนครัง้ท่ีเข้าประชุม โดยมีรายละเอียดส าหรับการ
ประชมุคณะกรรมการแตล่ะชดุ ดงันี ้ 

ต ำแหน่ง ค่ำเบีย้ประชุม 
การประชุมคณะกรรมการ  
ประธานกรรมการ 13,750 บาทตอ่ครัง้ 
กรรมการ 11,000 บาทตอ่ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ  
ประธานกรรมการตรวจสอบ 13,750 บาทตอ่ครัง้ 
กรรมการตรวจสอบ 11,000 บาทตอ่ครัง้ 
การประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 11,000 บาทตอ่ครัง้ 
กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 11,000 บาทตอ่ครัง้ 

ในปี 2558 คณะกรรมการได้รับคา่ตอบแทนดงันี ้ 

รำยช่ือกรรมกำร 
ค่ำเบีย้ประชุม (บำท) 

คณะกรรมกำร
บริษัท 

คณะกรรมกำร 
ตรวจสอบ 

คณะกรรมกำร
สรรหำฯ 

กำรประชุม 
ผู้ถือหุ้น 

รวม 

1. พลโทปรีชา วรรณรัตน์  55,000 55,000 11,000 140,000 261,000 
2. นางชลลดา ฟวูฒันศิลป์  44,000 44,000 11,000 105,000 204,000 
3. นายณรงค์ รัตนะ  44,000 44,000 - 105,000 193,000 
4. นายพีท ริมชลา 44,000 - 11,000   30,000   85,000 
5. นายชวั เช็ง ควน 33,000 - -   30,000   63,000 
6. นายนรวีร ช้างหล า 44,000 - -   30,000   74,000 
7. นายโสรัจ สธุนฐาน 44,000 - -   30,000   74,000 

(2) ค่ำตอบแทนผู้บริหำร ประกอบด้วยเงินเดือนและโบนสั โดยในปี 2558 บริษัทได้จ่ายค่าตอบแทนให้ผู้บริหารจ านวน 5 ราย 
เป็นเงินทัง้สิน้ 15.22 ล้านบาท (ผู้บริหาร 4 ทา่นรับคา่ตอบแทนจากบริษัทฯ และ 1 ทา่นรับคา่ตอบแทนจากบริษัทย่อย HM) 
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ค่ำตอบแทนอ่ืน 

(1) เงินกองทุนส ำรองเลีย้งชีพ บริษัทได้จัดตัง้กองทุนส ารองเลีย้งชีพให้แก่ผู้บริหารและพนักงาน โดยเร่ิมสมทบตัง้แต่เดือน
กันยายนปี 2551 เป็นต้นไป โดยผู้บริหารและพนักงานจะจ่ายเงินสะสมในอัตราร้อยละ 2.0 ของเงินเดือน และบริษัทจะ
จ่ายเงินสมทบในอตัราเดียวกนั 

(2) กำรออกและเสนอขำยใบส ำคัญแสดงสิทธิจะซือ้หุ้นสำมัญของบริษัท (ESOP Warrant-1) ท่ีประชุมวิสามญัผู้ ถือหุ้น
เม่ือวันท่ี 22 มิถุนายน 2555 มีมติอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิจะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท (ESOP 
Warrant-1) จ านวน 5,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมลูค่าให้แก่กรรมการท่ีเป็นผู้บริหารและพนกังานของบริษัทและบริษัทย่อย 
ใบส าคญแสดงสิทธิมีอายุไม่เกิน 3 ปี บริษัทได้ก าหนดราคาใช้สิทธิท่ี 3.32 บาทต่อหุ้น โดยมีอตัราการใช้สิทธิ คือ ใบส าคญั
แสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุ้นสามญัได้ 1 หุ้น  โดยกรรมการของบริษัทและผู้บริหารของบริษัทจ านวนรวม 2 ราย ได้รับการ
จดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นบริษัทคดิเป็นสัดส่วนร้อยละ 9 เม่ือเทียบกบัใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นบริษัทของทัง้
โครงการ (ในปี 2557-8 ไม่มีผู้ ใช้สิทธิในโครงการดงักล่าว) 

บุคลำกร 

 ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2558 บริษัทฯ มีพนักงานทัง้หมด 187 คน โดยในปี 2558 บริษัทได้จ่ายผลตอบแทนให้แก่พนักงาน
จ านวนทัง้สิน้ 65.29 ล้านบาท ซึง่ผลตอบแทนได้แก่ เงินเดือน คา่ล่วงเวลา เงินโบนสั เงินประกนัสงัคม และเงินสมทบกองทนุส ารองเลีย้ง
ชีพ เป็นต้น นอกจากนี ้บริษัทย่อยได้จ่ายคา่ตอบแทนให้แก่พนกังานในลกัษณะเดียวกนัเป็นจ านวนรวม 65.52 ล้านบาท 

ณ วันท่ี 31 ธันวำคม 2558 HTECH HM HP บริษัทย่อยอ่ืนๆ 
พนกังานฝ่ายบริหาร (คน) 5 2 4 9 
พนกังานฝ่ายผลิต (คน) 153 85 46 - 

พนกังานฝ่ายการตลาด (คน) 7 1 2 20 
พนกังานฝ่ายส านกังาน (คน) 22 3 13 21 
   รวม (คน) 187 91 65 50 

คา่ตอบแทนพนกังาน (ล้านบาท) 65.29 27.32 8.99 29.21  
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กำรก ำกบัดแูลกจิกำรกำรก ำกบัดแูลกจิกำร  

นโยบำยกำรก ำกับดูแลกิจกำร 

 บริษัทตระหนักถึงความส าคญัในการปฏิบตัิตามหลักบรรษัทภิบาลในการด าเนินธุรกิจ ดงันัน้คณะกรรมการบริษัทจึงได้มี
นโยบายปฏิบตัิตามหลักการและข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีส าหรับกรรมการบริษัท ซึ่งสอดคล้องกับข้อพึงปฏิบตัิท่ีดีส าหรับกรรมการบริษัทจด
ทะเบียน (Code of Best Practices for Directors of Listed Company)  ตามแนวทางของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย ทัง้นี ้การ
ก าหนดบทบญัญัติต่างๆ จะยึดให้เป็นแนวทางให้ปฏิบตัิได้จริง นอกจากนีบ้ริษัทได้น าหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี (Good Corporate 
Governance) มาใช้เป็นแนวทางในการพัฒนานโยบายท่ีครอบคลุมถึงสิทธิและความเท่าเทียมกันของผู้ ถือหุ้นและผู้ มีส่วนได้เสีย 
โครงสร้าง บทบาทหน้าท่ี ความรับผิดชอบและความเป็นอิสระของคณะกรรมการ การเปิดเผยข้อมลูและความโปร่งใส การควบคมุและ
บริหารความเส่ียง ตลอดจนจริยธรรมทางธุรกิจ เพ่ือให้การบริหารงาน และการด าเนินธุรกิจของบริษัท เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
โปร่งใส โดยหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีได้รับการรับรองในการประชมุกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2559 ซึง่ประชุม ณ วนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 
2559 ซึง่ครอบคลมุหลกัการ 5 หมวด ดงันี ้

หมวดท่ี 1  สิทธิของผู้ถือหุ้น 

บริษัทตระหนกัและให้ความส าคญัถงึสิทธิของผู้ ถือหุ้น โดยจะไม่กระท าการใดๆท่ีเป็นการละเมิดหรือลิดรอนสิทธิของผู้ ถือหุ้น 
รวมทัง้จะส่งเสริมให้ผู้ ถือหุ้นได้ใช้สิทธิของตน โดยสิทธิขัน้พืน้ฐานของผู้ ถือหุ้น ได้แก่ การซือ้ขายหรือการโอนหุ้น การมีส่วนแบ่ง ในก าไร
ของบริษัท การได้รับข่าวสารข้อมูลบริษัทอย่างเพียงพอ การเข้าร่วมประชุมเพ่ือใช้สิทธิออกเสียงในท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นเพ่ือถอดถอน
กรรมการ แต่งตัง้ผู้สอบบญัชี และเร่ืองท่ีมีผลกระทบต่อบริษัท เช่น การจัดสรรเงินปันผล การก าหนดหรือแก้ไขข้อบงัคบัและหนังสือ
บริคณห์สนธิ การลดทนุหรือเพิ่มทนุ และการอนมุตัริายการพิเศษ เป็นต้น 

ทัง้นีบ้ริษัทจะด าเนินการในเร่ืองตา่งๆท่ีเป็นการส่งเสริมและอ านวยความสะดวกในการใช้สิทธิของผู้ ถือหุ้น ดงันี  ้

 บริษัทก าหนดให้คณะกรรมการจดัท าเป็นหนงัสือนดัประชุมผู้ ถือหุ้น  โดยให้มีสารสนเทศท่ีเพียงพอให้ผู้ ถือหุ้นรับทราบ
ล่วงหน้าก่อนวนัประชุม 7 วนั หรือให้เป็นไปตามท่ีส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และ
ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนด   

 ในการประชุมผู้ ถือหุ้นแต่ละครัง้ ประธานท่ีประชุมจะชีแ้จงเก่ียวกบักฎเกณฑ์ท่ีใช้ในการประชุม รวมถึงขัน้ตอนการออก
เสียงลงมต ิและจดัสรรเวลาในการประชมุอย่างเพียงพอ 

 เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นมีสิทธิในการส่งค าถามหรือข้อเสนอแนะล่วงหน้าก่อนวนัประชุม  รวมถึงแสดงความคิดเห็นและตัง้
ค าถามในท่ีประชมุ โดยมีกรรมการและผู้บริหารท่ีเก่ียวข้องเข้าร่วมประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือตอบค าถามในท่ีประชมุ  

 ในกรณีท่ีผู้ ถือหุ้นไม่สามารถเข้าร่วมประชมุด้วยตนเอง บริษัทเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้กรรมการอิสระ
หรือบคุคลใดๆเข้าร่วมประชมุแทนได้ 

 บริษัทจะบนัทกึประเดน็ซกัถามและข้อคดิเหน็ท่ีส าคญั ไว้ในรายงานการประชมุเพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นสามารถตรวจสอบได้   

หมวดท่ี 2  กำรปฏิบัตต่ิอผู้ถือหุ้นอย่ำงเท่ำเทียมกัน 

บริษัทจะปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทุกรายอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ทัง้ผู้ ถือหุ้นท่ีเป็นผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นท่ีไม่เป็นผู้บริหาร ผู้ ถื อหุ้น
ตา่งชาต ิและผู้ ถือหุ้นส่วนน้อย โดยมีหลกัการดงันี ้

 เปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นส่วนน้อยสามารถเสนอช่ือบคุคลเพ่ือเข้าด ารงต าแหน่งกรรมการล่วงหน้าในเวลาอนัสมควร  

 คณะกรรมการจะไม่เพิ่มวาระการประชมุโดยไม่แจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบล่วงหน้าโดยไม่จ าเป็น โดยเฉพาะวาระส าคญัท่ีผู้ ถือ
หุ้นต้องใช้เวลาในการศกึษาข้อมลูก่อนการตดัสินใจ 
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 บริษัทก าหนดให้มีการป้องกนัการน าข้อมลูของบริษัทไปใช้ โดยห้ามหน่วยงานท่ีทราบข้อมลูไปเปิดเผยต่อหน่วยงานหรือ
บคุคลอ่ืนท่ีไม่เก่ียวข้อง ในกรณีท่ีพนกังานหรือผู้บริหารน าข้อมลูไปเปิดเผยหรือน าไปใช้เพ่ือหาประโยชน์ให้แก่ตนเองหรือ
ผู้ เก่ียวข้อง จะถือเป็นความผิดร้ายแรงและถกูลงโทษทางวนิยั  นอกจากนีบ้ริษัทมีนโยบายและวธีิการตรวจสอบกรรมการ
และผู้บริหารในการน าข้อมลูภายในของบริษัทซึง่ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะชนไปใช้แสวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซือ้
ขายหลกัทรัพย์ดงัที่ได้เปิดเผยไว้ในเร่ืองการก ากบัดแูลเร่ืองการใช้ข้อมลูภายใน 

 ในการประชมุผู้ ถือหุ้น กรรมการและผู้บริหารบริษัทจะเปิดเผยข้อมลูเก่ียวกบัส่วนได้ส่วนเสียของตนในแต่ละวาระ เพ่ือให้
คณะกรรมการสามารถพิจารณาธุรกรรมท่ีอาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และสามารถตดัสินใจเพ่ือประโยชน์ของ
บริษัทโดยรวม โดยกรรมการและผู้บริหารท่ีมีส่วนได้ส่วนเสียดงักล่าวจะไม่มีสิทธิออกเสียงในวาระการประชมุนัน้ๆ 

หมวดท่ี 3  บทบำทของผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทให้ความส าคญัตอ่สิทธิของผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่ม และมีนโยบายในการปฏิบตัติอ่ผู้ มีส่วนได้เสียแตล่ะกลุ่มที่ส าคญั ดงันี ้

ผู้ ถือหุ้น :  บริษัทมุ่งมัน่ท่ีจะด าเนินธุรกิจด้วยความรู้และทกัษะการบริหารจดัการ อย่างสุดความสามารถในทกุกรณี 
ด้วยความซื่อสตัย์สุจริตและเป็นธรรมต่อผู้ ถือหุ้นรายใหญ่และรายย่อย  เพ่ือประโยชน์สูงสุดของผู้ ถือหุ้น
โดยรวม รวมทัง้เปิดเผยข้อมลูอย่างสม ่าเสมอ และครบถ้วนตามความเป็นจริง 

พนกังาน :  บริษัทจะให้ผลตอบแทนท่ีเป็นธรรมแก่พนักงาน  ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในการท างานให้มีความ
ปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สิน ให้ความส าคญัต่อการพัฒนาศกัยภาพของพนักงานอย่างทัว่ถึงและ
สม ่าเสมอ ปฏิบัติตามกฎหมายและข้อบังคบัต่างๆท่ีเก่ียวข้องกับพนักงานอย่างเคร่งครัด  รวมทัง้
หลีกเล่ียงการกระท าใดๆท่ีไม่เป็นธรรม  ซึ่งอาจมีผลกระทบต่อความมั่นคงในหน้าท่ีการท างานของ
พนักงาน ตลอดจนปฏิบตัิต่อพนักงานด้วยความสุภาพและให้ความเคารพต่อศกัดิ์ศรีของความเป็น
มนษุย์ 

ลกูค้า :  บริษัทมุ่งมั่นท่ีจะผลิตสินค้าและบริการท่ีมีคณุภาพและมาตรฐาน ในราคาท่ีเหมาะสม  รักษาความลับ
ของลูกค้าอย่างจริงจงัและสม ่าเสมอ แสวงหาลู่ทางอย่างไม่หยุดยัง้ท่ีจะเพิ่มประโยชน์ให้แก่ลูกค้าอย่าง
ตอ่เน่ือง และปฏิบตัติามเง่ือนไขตา่งๆ ท่ีมีตอ่ลกูค้าอย่างเคร่งครัด 

คูค้่าและเจ้าหนี ้:  บริษัทจะไม่ด าเนินการท่ีทจุริตในการค้ากบัคู่ค้าและเจ้าหนี  ้และมุ่งมัน่ท่ีจะปฏิบตัิตามเง่ือนไขต่างๆ ท่ีมี
ต่อเจ้าหนีอ้ย่างเคร่งครัด ไม่ว่าจะเป็นเร่ืองวตัถุประสงค์ของการใช้เงิน การช าระคืน  การดแูลคณุภาพ
หลกัทรัพย์ค า้ประกนั และเร่ืองอ่ืนใดท่ีได้ท าข้อตกลงไว้กบัเจ้าหนี ้เพ่ือบรรลผุลประโยชน์ร่วมกนั 

คูแ่ข่งทางการค้า :  บริษัทจะประพฤติปฏิบตัิภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขันท่ีดี ไม่แสวงหาข้อมูลท่ีเป็นความลับของ
คู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการท่ีไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม และไม่พยายามท าลายช่ือเสียงของคู่แข่งทาง
การค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้ายโดยไร้มลูความจริง 

สงัคมส่วนรวม :  บริษัทจะไม่กระท าการใดๆท่ีจะส่งผลเสียหายตอ่สงัคม ทรัพยากรธรรมชาติและสภาพแวดล้อม อีกทัง้ยงั
ต้องแสวงหาโอกาสสนบัสนนุกิจกรรมสร้างสรรค์สงัคม ปลกูฝังจิตส านึกของความรับผิดชอบต่อสงัคมให้
เกิดขึน้ในหมู่พนกังานทกุระดบัอย่างต่อเน่ืองและจริงจงั  รวมทัง้ปฏิบตัิหรือควบคมุให้มีการปฏิบตัิอย่าง
เคร่งครัดตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบท่ีออกโดยหน่วยงานท่ีก ากบัดแูล 

หมวดท่ี 4  กำรเปิดเผยข้อมูลและควำมโปร่งใส 

 บริษัทให้ความส าคญัต่อการเปิดเผยข้อมลูท่ีมีความถูกต้อง ครบถ้วน โปร่งใส ตรงเวลา และได้มาตรฐานตามเกณฑ์ท่ีตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยก าหนดทัง้รายงานทางการเงินและข้อมลูทัว่ไป ตลอดจนข้อมลูอื่นๆท่ีส าคญัท่ีมีผลกระทบต่อราคาหลกัทรัพย์
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และมีผลตอ่กระบวนการตดัสินใจของผู้ลงทนุและผู้ มีส่วนได้เสียของบริษัท เพ่ือให้ผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับริษัททัง้หมดได้รับทราบข้อมลูอย่าง
เทา่เทียมกนั โดยบริษัทได้เผยแพร่ข้อมลูผ่านทางตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยและผ่านทางเวบ็ไซด์ www.halcyon.co.th 

 คณะกรรมการตระหนักถึงความรับผิดชอบต่อรายงานทางการเงินท่ีมีข้อมลูถูกต้อง ครบถ้วน เป็นจริงและสมเหตสุมผล งบ
การรวมของบริษัทจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีท่ีเหมาะสม การบนัทกึข้อมูลทางบญัชีมี
ความถกูต้องครบถ้วน เพียงพอท่ีจะด ารงรักษาไว้ทรัพย์สิน และเพ่ือให้ทราบจุดอ่อนเพ่ือป้องกนัการทจุริตหรือการด าเนินการท่ีผิดปกติ
อย่างมีสาระส าคัญ โดยถือปฏิบัติอย่างสม ่าเสมอ รวมทัง้เปิดเผยข้อมูลท่ีส าคัญอย่างเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
นอกจากนี ้คณะกรรมการได้แต่งตัง้กรรมการตรวจสอบ เพ่ือตรวจสอบรายงานทางการเงิน รายการระหว่างกนั และระบบควบคมุภายใน 
โดยคณะกรรมการตรวจสอบจะรายงานผลตอ่คณะกรรมการในการประชุมคณะกรรมการทกุครัง้ ทัง้นีร้ายงานของคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานของผู้สอบบญัชี มีรายละเอียดปรากฏในรายงานประจ าปี ในส่วนของงานด้านนกัลงทนุสมัพนัธ์
นัน้ บริษัทยงัไม่มีแผนจะจดัตัง้หน่วยงานด้านนกัลงทนุสมัพนัธ์ในอนาคตอนัใกล้นี ้แตจ่ะมอบหมายให้นายพีท ริมชลา กรรมการผู้จดัการ 
ท าหน้าท่ีในการตดิตอ่กบัผู้ ถือหุ้น นกัวเิคราะห์ และผู้ ท่ีเก่ียวข้อง 

หมวดท่ี 5  ควำมรับผดิชอบของคณะกรรมกำร 

(1)  โครงสร้ำงคณะกรรมกำร 

คณะกรรมการของบริษัทประกอบด้วยกรรมการท่ีมีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการด าเนินธุรกิจ ท่ีเป็น
ประโยชน์กับบริษัท โดยคณะกรรมการของบริษัทมาจากการแต่งตัง้จากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้น ประกอบด้วยคณะกรรมการจ านวน 7 ท่าน  
โดยเป็นกรรมการอิสระ 3 ทา่น  ท าหน้าท่ีประธานกรรมการ 1 ท่าน และกรรมการตรวจสอบ 2 ท่าน  ซึง่กรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 
ท่าน เป็นผู้ มีความรู้ทางด้านบัญชีเพียงพอท่ีจะสามารถท าหน้าท่ีในการตรวจสอบความน่าเช่ือถือของงบการเงินได้ ทัง้นี ้บริษัท
ก าหนดให้อย่างน้อย  1  ใน  3  ของกรรมการทัง้คณะ แต่ต้องไม่น้อยกว่า  3  คน  เป็นกรรมการอิสระ ท าหน้าท่ีเป็นตวัแทนของผู้ ถือ
หุ้นส่วนน้อย  โดยปฏิบตัิหน้าท่ีตรวจสอบและถ่วงดุลการบริหารกิจการต่างๆ ของบริษัท  เพ่ือให้ด าเนินไปอย่างถูกต้อง เป็นธรรม และ
เพ่ือผลประโยชน์สงูสดุของผู้ ถือหุ้น 

ประธานกรรมการบริษัทไม่เป็นบคุคลเดียวกนัประธานกรรมการบริหาร และกรรมการผู้จดัการ  เพ่ือให้เกิดการถ่วงดลุและการ
สอบทานการบริหารงาน ทัง้นีบ้ริษัทได้ก าหนดขอบเขต อ านาจ  หน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ  กรรมการบริหาร  และ
กรรมการผู้จดัการอย่างชดัเจน เพ่ือมิให้กรรมการบริหารและกรรมการผู้จดัการมีอ านาจบริหารและอนมุตัวิงเงินไม่จ ากดั 

(2)  คณะอนุกรรมกำร 

คณะกรรมการบริษัท ได้แตง่ตัง้คณะอนกุรรมการเพ่ือช่วยในการก ากบัดแูลกิจการคือ 

 คณะกรรมการบริหาร มีทัง้หมด 4 ท่าน ซึง่ช่วยให้การปฏิบตัิงานเป็นไปโดยคล่องตวัโดยมีขอบเขตอ านาจหน้าท่ีตามท่ี
ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

 คณะกรรมการตรวจสอบมีอย่างน้อย 3 ท่าน ท าหน้าท่ีตรวจสอบและช่วยในการก ากบัดแูลการด าเนินกิจการของบริษัท 
มีขอบเขตอ านาจหน้าท่ีตามท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท โดยสมาชิกทุกคนมีคุณสมบตัิเป็นไปตามท่ี
ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ หรือโดยกฎเกณฑ์ ประกาศ ข้อบงัคบั หรือระเบียบของ
ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์  หรือของคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์หรือของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย   

 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน มีทัง้หมด 3 ทา่น เพ่ือช่วยบริษัทในการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
และให้ป็นไปตามหลกัเกณฑ์เร่ืองการก ากบักิจการท่ีดี (Good Corporate Governance) โดยมีขอบเขตอ านาจหน้าท่ี
ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 

อย่างไรก็ตามในอนาคตบริษัทอาจสรรหาคณะอนกุรรมการอ่ืนๆขึน้มาปฏิบตัิงานตามท่ีได้รับมอบหมายเพ่ือแบ่งเบาภาระการ
บริหารงานของคณะกรรมการบริษัท   
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(3)  บทบำท หน้ำที่ และควำมรับผิดชอบของกรรมกำร 

คณะกรรมการบริษัทท าหน้าท่ีก าหนดนโยบาย วิสยัทศัน์ กลยุทธ์ เป้าหมาย ภารกิจ แผนธุรกิจ  และงบประมาณของบริษัท 
ตลอดจนก ากบัดแูลให้ฝ่ายจดัการบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายท่ีก าหนดไว้ อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้กรอบของ
กฎหมาย วตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบัของบริษัท และมตท่ีิประชมุผู้ ถือหุ้น  โดยคณะกรรมการบริษัทได้จดัให้มี 

นโยบายในการก ากบัดูแลกิจการ  

คณะกรรมการจดัให้มีนโยบายการก ากบัดแูลกิจการเป็นลายลกัษณ์อกัษร โดยจะจดัให้มีการทบทวนนโยบายและการปฏิบตัิ
ตามนโยบายดงักล่าวเป็นประจ าอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

จรรยาบรรณธุรกิจ 

บริษัทจดัท าข้อพงึปฏิบตัท่ีิเก่ียวกบัจรรยาบรรณธุรกิจเพ่ือให้คณะกรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ และผู้ปฏิบตัิงานในฝ่าย
ต่างๆยึดถือเป็นแนวทางในการปฏิบตัิ   โดยมีประเด็นหลักในการรักษาความลับของบริษัท  การปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต 
ถูกต้องตามกฎหมาย  การเคารพสิทธิซึ่งกนัและกนั  และการดแูลรักษาทรัพยากรทัง้ภายในบริษัทและสิ่งแวดล้อมภายนอก  ซึง่การให้
ความส าคัญกับจริยธรรมในการด าเนินธุรกิจจะท าให้มีการปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต การควบคุมภายในท าได้อย่างมี
ประสิทธิภาพขึน้ส่งผลให้เกิดความเช่ือมัน่กบัตลาดทนุและสร้างความน่าเช่ือถือให้กบันกัลงทนุ 

นโยบายเก่ียวกบัความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ 

บริษัทได้ก าหนดนโยบายเก่ียวกบัความขัดแย้งทางผลประโยชน์บนหลักการท่ีว่า พนักงานทุกคนจะต้องปฏิบตัิหน้าท่ีเพ่ือ
ผลประโยชน์สูงสุดของบริษัทเท่านัน้ การกระท าและการตดัสินใจใดๆ จะต้องปราศจากอิทธิพลของความต้องการของส่วนตวั  ของ
ครอบครัว ของญาตพ่ีิน้อง หรือของบคุคลอ่ืนท่ีรู้จกัส่วนตวัเป็นการเฉพาะ โดยก าหนดนโยบายท่ีครอบคลมุ 2 เร่ือง คือ  

 รายการท่ีเก่ียวโยงกนั :  บริษัทจะพิจารณาความเหมาะสมก่อนท่ีจะท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัอย่างรอบคอบทกุรายการ  
รวมทัง้ก าหนดราคาและเง่ือนไขของรายการเก่ียวโยงกนั เสมือนท ารายการกบับุคคลภายนอก  (Arm’s Length Basis)  
และมีคณะกรรมการตรวจสอบเป็นผู้พิจารณาความจ าเป็นและความสมเหตุสมผลของรายการ  และเม่ือบริษัทหรือ
บริษัทย่อยได้ท ารายการท่ีเก่ียวโยงกนัแล้ว หากเป็นรายการตามท่ีก าหนดใน “ประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แหง่ประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมลู และการปฏิบตัิการของบริษัทจดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวโยงกนั พ.ศ. 2546” 
บริษัทจะด าเนินการตามหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการ ของประกาศดงักล่าว  รวมทัง้เปิดเผยรายการดงักล่าวไว้ใน
รายงานประจ าปี และแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) เพ่ือให้เกิดความโปร่งใสในการท ารายการท่ีเก่ียว
โยงกนั และขจดัปัญหาความขดัแย้งทางผลประโยชน์ และสถานการณ์อ่ืนๆท่ีท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์  

 สถานการณ์อ่ืนๆท่ีท าให้เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ : แบง่ออกเป็น  

1. การลงทนุทัว่ไป บริษัทจะไม่ให้บุคลากรของบริษัทท่ีเป็นผู้ ถือหุ้น หรือได้รับผลประโยชน์จากบริษัทคู่แข่ง หรือผู้ ค้า/
ผู้ขายท่ีบริษัทติดต่อธุรกิจด้วย เข้ามามีส่วนร่วมในการตดัสินใจในเร่ืองท่ีเก่ียวข้องกบัความสัมพันธ์ทางธุรกิจกับ
กิจการดงักล่าว เว้นแตไ่ด้รับการอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท 

2. การรับของขวญั  บุคลากรทกุระดบัไม่ควรรับของขวญั ตัว๋โดยสาร บตัรชมกีฬา  ข้อเสนอเพ่ือการพักผ่อน ท่ีพัก
รับรอง หรือข้อเสนอท่ีให้เป็นการส่วนตวัตา่ง ฯลฯ หากการกระท าดงักล่าวจะน าไปสู่การสร้างข้อผูกมดัให้กบับริษัท 
หรือท าให้บริษัทสญูเสียผลประโยชน์  

3. การรับงานทางวิชาการ งานบริการสาธารณะ เป็นวิทยากร  หรือการรับต าแหน่งใด ๆ บุคลากรทกุระดบัของบริษัท 
สามารถขออนุมัติจากผู้อ านวยการฝ่ายตามสายงาน เพ่ือรับงานในสถาบนัวิชาการ  งานบริการสาธารณะ เป็น
วทิยากร หรือการรับต าแหน่งใด ๆ เช่น กรรมการบริษัท ท่ีปรึกษา ซึง่จะช่วยขยายวิสยัทศัน์ และประสบการณ์ให้แก่
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บุคลากรผู้นัน้ แต่จะต้องไม่น าเอาบริษัท หรือต าแหน่งของตนในบริษัท ไปพวัพนักบักิจกรรมท่ีท าภายนอก เว้นแต่
ได้รับอนมุตัใิห้ท าเช่นนัน้ได้ด้วย 

การควบคมุภายใน 

บริษัทจดัให้มีระบบควบคุมภายในเพ่ือให้เกิดความเช่ือมั่นแก่นกัลงทนุว่าบริษัทจะมีการด าเนินงานท่ีมีประสิทธิผลและเพิ่ม
ความน่าเช่ือถือให้กบังบการเงิน โดยปัจจุบนับริษัทยงัไม่มีเจ้าหน้าท่ีในฝ่ายตรวจสอบภายใน ซี่งในปี 2555 ได้ว่าจ้าง บริษัท ส านกังาน 
เอ็ม เอ็ม เอ็น ซินดิเคท จ ากดั ท าหน้าท่ีตรวจสอบภายใน โดยมีสญัญาว่าจ้างเป็นรายปี ซึง่ด าเนินการโดยนายนายมานิตย์ องค์พิสุทธ์ิ 
ผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ซึง่มีความรู้ความสามารถในด้านระบบบญัชีและการควบคมุภายใน ให้เป็นท่ีปรึกษาในการวางระบบการควบคมุ
ภายในให้รัดกุม พร้อมทัง้ด าเนินการขจดัความเส่ียงและรายการท่ีผิดปกติ โดยมีการทบทวนระบบการควบคมุภายในและประเมินผล
การจดัการความเส่ียงทกุปี และเม่ือครบสญัญาแล้วบริษัทมีนโยบายจะต่อสญัญารวมทัง้มีนโยบายพฒันาบุคลากรของบริษัทเข้ามาท า
หน้าท่ีในส่วนนี ้ 

นอกจากนี ้บริษัทได้แตง่ตัง้ให้นายนายนรวีร ช้างหล าด ารงต าแหน่งเป็นเลขานกุารกรรมการตรวจสอบ ท าหน้าท่ีประสานงาน
กบั บริษัท ส านกังาน เอ็ม เอ็ม เอ็น ซินดิเคท จ ากดั และน าเสนอผลการตรวจสอบภายในต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยทกุๆ 3  
เดือน 

(4)  กำรประชุมคณะกรรมกำร 

คณะกรรมการบริษัทมีก าหนดประชุมอย่างน้อย 3 เดือนต่อครัง้ โดยจะส่งหนงัสือเชิญประชุมให้แก่กรรมการเพ่ือพิจารณา
ก่อนการประชุมล่วงหน้าอย่างน้อย 7 วัน ก่อนวนัประชุม เว้นแต่ในกรณีจ าเป็นรีบด่วนเพ่ือรักษาสิทธิหรือประโยชน์ของบริษัท โดย
กรรมการสามารถร้องขอสารสนเทศท่ีจ าเป็นเพิ่มเตมิได้จากเลขานกุารบริษัท 

ประธานกรรมการและกรรมการผู้ จัดการจะร่วมกับพิจารณาก าหนดวาระการประชุม โดยเปิดโอกาสให้กรรมการแต่ละคน
สามารถเสนอเร่ืองเข้าสู่วาระการประชมุได้  โดยในบางวาระอาจมีผู้บริหารระดบัสงูเข้าร่วมประชุมด้วยเพ่ือให้สารสนเทศในรายละเอียด
เพิ่มเตมิ 

(5)  ค่ำตอบแทน 

บริษัทมีนโยบายก าหนดค่าตอบแทนของกรรมการและกรรมการตรวจสอบ ให้อยู่ในระดบัท่ีสามารถจูงใจให้สามารถรักษา
กรรมการท่ีมีคณุภาพตามที่ต้องการได้ ค่าตอบแทนจะอยู่ในระดบัท่ีเทียบเคียงได้กบักลุ่มอุตสาหกรรมเดียวกนั  และเช่ือมโยงกบัผลการ
ด าเนินงานของบริษัท  โดยขออนมุตัคิา่ตอบแทนของกรรมการในท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 

ค่าตอบแทนของกรรมการผู้ จดัการและผู้บริหารระดบัสูง ก าหนดให้มีความเหมาะสมกับอ านาจหน้าท่ีตามหลกัเกณฑ์และ
นโยบายท่ีคณะกรรมการบริษัทก าหนดและเพ่ือประโยชน์สูงสุดของบริษัท ระดบัค่าตอบแทนเป็นเงินเดือน โบนสั และผลตอบแทนจูงใจ
ในระยะยาวสอดคล้องกบัผลงานของบริษัทและการปฏิบตังิานของผู้บริหารแตล่ะราย 

(6)  กำรพัฒนำกรรมกำรและผู้บริหำรของบริษัท 

คณะกรรมการบริษัทส่งเสริมและอ านวยความสะดวกให้มีการฝึกอบรมและให้ความรู้แก่ผู้ เก่ียวข้องในระบบการก ากบัดแูล
กิจการของบริษัท เช่น กรรมการบริษัท กรรมการตรวจสอบ ผู้บริหาร เป็นต้น เพ่ือให้มีการปรับปรุงการปฏิบตัิงานอย่างต่อเน่ือง ซึง่การ
ฝึกอบรมและให้ความรู้อาจกระท าเป็นการภายในบริษัทหรือใช้บริการของสถาบนัภายนอก 

ทกุครัง้ท่ีมีการเปล่ียนแปลงกรรมการใหม่ เลขานกุารบริษัทจะจัดให้มีเอกสารข้อมลูท่ีเป็นประโยชน์ต่อการปฏิบตัิหน้าท่ีของ
กรรมการใหม่ รวมถงึจดัให้มีการแนะน าลกัษณะธุรกิจและแนวทางการด าเนินธุรกิจให้แก่กรรมการใหม่ 
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กำรสรรหำและแต่งตัง้กรรมกำรและผู้บริหำรระดับสูง  

(1)  กรรมกำรอิสระ  

 บริษัทต้องมีกรรมการอิสระอย่างน้อย 1 ใน 3 ของจ านวนกรรมการทัง้หมด แตต้่องไม่น้อยกวา่ 3 คน โดยมีคณุสมบตัดิงันี ้

1. ถือหุ้นไม่เกิน 1% ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลท่ี
อาจมีความขดัแย้ง โดยให้นบัรวมหุ้นท่ีถือโดยผู้ ท่ีเก่ียวข้องด้วย  

2. ไม่เป็นกรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน / พนักงาน / ลูกจ้าง / ท่ีปรึกษาท่ีได้รับเงินเดือนประจ า / ผู้ มีอ านาจ
ควบคุมของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกัน  หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง 
(ปัจจบุนัและช่วง 2 ปีก่อนได้รับการแตง่ตัง้)  

3. ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสายโลหิตหรือโดยการจดทะเบียนในลกัษณะท่ีเป็นบิดา มารดา คู่สมรส พ่ีน้อง และบุตร รวมทัง้ 
คูส่มรสของบตุร กบัผู้บริหาร ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ ผู้ มีอ านาจควบคมุ หรือบุคคลท่ีจะได้รับการเสนอช่ือเป็นผู้บริหารหรือผู้ มี
อ านาจควบคมุของบริษัทหรือบริษัทย่อย 

4. ไม่มีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง ในลกัษณะ
ท่ีอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นผู้ ถือหุ้ นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่  
กรรมการอิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคล
ท่ีอาจมีความขดัแย้ง   

5. ไม่เป็นผู้สอบบญัชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้ง ในลกัษณะท่ีอาจ
เป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่เป็นกรรมการ
อิสระ หรือผู้บริหาร ของผู้ ท่ีมีความสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมี
ความขดัแย้ง 

6. ไม่เป็นผู้ ให้บริการทางวิชาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บริการเป็นท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษาทางการเงิน ซึ่งได้รับ
ค่าบริการเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง 
รวมทัง้ไม่เป็นผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการซึ่งไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุ้นส่วนผู้ จัดการของผู้ ให้บริการทาง
วชิาชีพด้วย 

7. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับแตง่ตัง้ขึน้เพ่ือเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผู้ ถือหุ้นรายใหญ่หรือผู้ ถือหุ้นซึง่เป็นผู้ เก่ียวข้อง
กบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัท 

8. ไม่มีลกัษณะอ่ืนใดท่ีท าให้ ไม่สามารถให้ความเหน็อย่างเป็นอิสระได้ 
9. ไม่เป็นกรรมการท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท ให้ตดัสินใจในการด าเนินกิจการของบริษัท บริษัทใหญ่ 

บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแย้ง และไม่เป็นกรรมการของบริษัทจด
ทะเบียนท่ีเป็นบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั 

10. มีหน้าท่ีในลกัษณะเดียวกบัท่ีก าหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคณุสมบัติและขอบเขตการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(2)  กรรมกำรตรวจสอบ  

 บริษัทต้องมีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 3 คน โดยมีคณุสมบตัดิงันี ้

1. ได้รับแตง่ตัง้จากคณะกรรมการหรือท่ีประชมุผู้ ถือหุ้น 
2. กรรมการตรวจสอบทกุคนต้องเป็นกรรมการอิสระ และต้อง 
3. ไม่มีส่วนร่วมตดัสินใจในการด าเนินงานของบริษัท  บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม และบริษัทย่อยล าดบัเดียวกนั 
4. ไม่เป็นกรรมการของบริษัทใหญ่ บริษัทย่อย และบริษัทย่อยล าดบัเดียวกนัท่ีเป็นบริษัทจดทะเบียน 
5. มีกรรมการตรวจสอบอย่างน้อย 1 คน มีความรู้และประสบการณ์เพียงพอในการสอบทานความน่าเช่ือถือของงบการเงิน 
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6. มีหน้าท่ีในลกัษณะเดียวกบัท่ีก าหนดไว้ในประกาศตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยว่าด้วยคณุสมบตัิและขอบเขตการ
ด าเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบ 

(3)  กำรสรรหำกรรมกำร  

 ในการแต่งตัง้กรรมการ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนซึง่ประกอบด้วย กรรมการอิสระจ านวน 2 รายจาก
จ านวนคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนทัง้หมด 3 ราย มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการพิจารณาคดัเลือกและกลัน่กรองบุคคลท่ี
มีคณุสมบตัิเหมาะสม โดยในการคดัเลือกบุคคลท่ีจะได้รับการแต่งตัง้เป็นกรรมการ จะพิจารณาจากคุณสมบตัิ ความรู้ความสามารถ 
ประสบการณ์ และเวลาท่ีจะเข้าร่วมประชมุกบัคณะกรรมการบริษัทโดยสม ่าเสมอ ทัง้นี ้ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นจะเป็นผู้แต่งตัง้กรรมการโดยใช้
เสียงข้างมากตามหลกัเกณฑ์และวธีิการตอ่ไปนี ้ 

1. ผู้ ถือหุ้นคนหนึง่มีคะแนนเสียงเทา่กบั 1 หุ้นตอ่ 1 เสียงตามจ านวนหุ้นท่ีตนถือ 

2. ในการลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการ ให้ลงคะแนนเสียงเลือกตัง้กรรมการเป็นรายบุคคล โดยให้ผู้ ถือหุ้นลงคะแนนเสียง
ทัง้หมดท่ีตนมีอยู่เลือกบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการทีละคน 

3. การออกเสียงลงคะแนนเพ่ือการเลือกตัง้กรรมการ จะต้องเป็นไปตามคะแนนเสียงส่วนใหญ่ หากมีคะแนนเสียงเท่ากัน 
ให้ผู้ ท่ีเป็นประธานท่ีประชมุมีเสียงชีข้าดเพิ่มขึน้อีกหนึง่เสียง 

(4)  กำรสรรหำผู้บริหำรระดับสูงสุด  

 ในการสรรหาผู้มาด ารงต าแหน่งผู้บริหารระดบัสูง คณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้พิจารณาเบือ้งต้นในการกลั่นกรองสรรหา
บุคคลท่ีมีคณุสมบตัิครบถ้วนเหมาะสม มีความรู้ความสามารถ ทกัษะ และประสบการณ์ท่ีเป็นประโยชน์ต่อการด าเนินงานของบริษัท 
และเข้าใจธุรกิจของบริษัทเป็นอย่างดี และสามารถบริหารงานให้บรรลุวตัถุประสงค์ เป้าหมายท่ีคณะกรรมการบริษัทก าหนดไว้ได้ และ
น าเสนอตอ่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทนพิจารณาอนมุตั ิและเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนมุตัติอ่ไป 

กำรก ำกับดูแลกำรด ำเนินงำนของบริษัทย่อยและบริษัทร่วม 

 การก ากบัดแูลการด าเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม ท่ีผ่านมาฝ่ายจดัการจะเป็นผู้ด าเนินการส่งกรรมการของ
บริษัทหรือคดัเลือกผู้บริหารท่ีมีคณุสมบตัแิละประสบการณ์ท่ีเหมาะสมกบัการด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม เพ่ือเป็น
ตวัแทนในการบริหารงาน  เพ่ือก าหนดนโยบายท่ีส าคญัและควบคมุการด าเนินธุรกิจของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม  

 ทัง้นี ้เพ่ือให้การก ากับดแูลการด าเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและโปร่งใสมาก
ยิ่งขึน้ ตัง้แตปี่ 2557 เป็นต้นไป บริษัทได้ก าหนดระเบียบปฏิบตัใิห้การเสนอช่ือและใช้สิทธิออกเสียงในการแต่งตัง้บุคคลไปเป็นกรรมการ
ในบริษัทย่อย ต้องได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัทด้วย โดยบคุคลที่ได้รับแตง่ตัง้ให้เป็นกรรมการในบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วม 
มีหน้าท่ีด าเนินการเพ่ือประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมนัน้ๆ โดยควบคมุการด าเนินงานของบริษัทย่อย และ/หรือ 
บริษัทร่วม ให้เป็นไปตามกลยุทธ์และแผนงานธุรกิจภายใต้นโยบายท่ีได้รับอนมุัติจากคณะกรรมการบริษัท รวมถึงการปฏิบตัิงานด้วย
หลกับรรษัทภิบาลที่ดี และบริษัทได้ก าหนดให้บุคคลท่ีได้รับแต่งตัง้นัน้ ต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัทก่อนท่ีจะไปลงมติ หรือ  
ใช้สิทธิออกเสียงในเร่ืองส าคญัในระดบัเดียวกบัท่ีต้องได้รับอนมุตัิจากคณะกรรมการบริษัท หากเป็นการด าเนินการโดยบริษัทเอง ทัง้นี ้
การส่งกรรมการเพ่ือเป็นตวัแทนในบริษัทย่อย และ/หรือ บริษัทร่วมดงักล่าวเป็นไปตามสดัส่วนการถือหุ้นของบริษัท 

 นอกจากนี ้ในกรณีเป็นบริษัทย่อย บริษัทได้ก าหนดระเบียบให้บุคคลท่ีได้รับแต่งตัง้จากบริษัทนัน้ต้องดูแลให้บริษัทย่อยมี
ข้อบงัคบัในเร่ืองการท ารายการเก่ียวโยง การได้มาหรือจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพย์ หรือ การท ารายการส าคญัอ่ืนใดของบริษัทดงักล่าว ให้
ครบถ้วนถกูต้อง และใช้หลกัเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องกบัการเปิดเผยข้อมลูและการท ารายการข้างต้นในลกัษณะเดียวกบัหลกัเกณฑ์ของบริษัท 
รวมถึงต้องก ากับดูแลให้มีการจดัเก็บข้อมูล และการบนัทกึบญัชีของบริษัทย่อยให้บริษัทสามารถตรวจสอบ และรวบรวมมาจัดท างบ
การเงินรวมได้ทนัก าหนดด้วย 
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กำรก ำกับดูแลเร่ืองกำรใช้ข้อมูลภำยใน 

บริษัทมีนโยบายและวิธีการตรวจสอบกรรมการและผู้บริหารในการน าข้อมลูภายในของบริษัทซึง่ยงัไม่เปิดเผยต่อสาธารณะ
ชนไปใช้แสวงหาประโยชน์ส่วนตนในการซือ้ขายหลกัทรัพย์ดงันี ้

1. ให้ความรู้แก่กรรมการรวมทัง้ผู้บริหารฝ่ายตา่งๆ เก่ียวกบัหน้าท่ีท่ีต้องรายงานการถือครองหลกัทรัพย์ของตน คู่สมรส และ
บุตรท่ียงัไม่บรรลุนิติภาวะต่อส านักงานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และตลาดหลกัทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย ตามมาตรา 59 และบทก าหนดลงโทษ ตามมาตรา 275 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ พ.ศ.2535 

2. บริษัทก าหนดให้ผู้บริหารรายงานการเปล่ียนแปลงการถือครองหลกัทรัพย์ต่อส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์ ตามมาตรา 59 แห่งพระราชบญัญัติหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535  เพ่ือให้บริษัท
สามารถตรวจสอบการซือ้ขายหุ้นของผู้บริหารทกุราย  

3. บริษัทจะด าเนินการส่งหนงัสือเวียนแจ้งให้ผู้บริหารทราบวา่ ผู้บริหารท่ีได้รับทราบข้อมลูภายในท่ีเป็นสาระส าคญั ซึง่มีผล
ตอ่การเปล่ียนแปลงราคาหลกัทรัพย์ จะต้องระงบัการซือ้ขายหลกัทรัพย์ของบริษัทในช่วง 1 เดือน ก่อนท่ีงบการเงินหรือ
ข้อมูลภายในนัน้จะเปิดเผยต่อสาธารณชน และห้ามไม่ให้เปิดเผยข้อมูลท่ีเป็นสาระส าคญันัน้ต่อบุคคลอ่ื น ทัง้นีห้าก
พบวา่มีการใช้ข้อมลูภายในมีความประพฤตท่ีิส่อไปในทางที่จะท าให้บริษัทหรือผู้ ถือหุ้นได้รับความเส่ือมเสียและเสียหาย 
โดยผู้กระท าการเป็นบุคลากรระดบัคณะกรรมการบริหาร  คณะกรรมการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณาบทลงโทษตามความ
เหมาะสม และหากผู้กระท าผิดเป็นผู้บริหารระดบัรองลงไป  คณะกรรมการบริหารจะเป็นผู้พิจารณาบทลงโทษส าหรับ
ผู้กระท าผิดนัน้ๆ 
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ควำมรบัผดิชอบตอ่สงัคม ควำมรบัผดิชอบตอ่สงัคม   

นโยบำยภำพรวม 

ความรับผิดชอบตอ่สงัคมของกิจการ หมายถงึ การประกอบกิจการด้วยความดแูลใส่ใจตอ่ผู้ มีส่วนได้เสีย เศรษฐกิจ สงัคมและ
สิ่งแวดล้อมอย่างมีคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ ตลอดจนมีธรรมาภิบาลในการด าเนินกิจกรรมต่างๆ ให้เป็นไปด้วยความ
ซื่อสตัย์ สจุริต โปร่งใสและยตุธิรรม บริษัทและบริษัทย่อยด าเนินธุรกิจด้วยความรับผิดชอบตอ่สงัคม สิ่งแวดล้อม และกลุ่มผู้ มีส่วนได้เสีย 
ตามหลักการแนวทางความรับผิดชอบต่อสังคม 8 ข้อของตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 
1/2557 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2557 ได้ก าหนดนโยบายและแนวทางปฏิบตัิเพ่ือให้บริษัทและบริษัทย่อยน ามาใช้เป็นส่วนหนึ่งในการ
บริหารจดัการกระบวนการทางธุรกิจ (CSR-in-Process) ดงันี ้

กำรประกอบธุรกิจด้วยควำมเป็นธรรม  

การประกอบธุรกิจด้วยความเป็นธรรมย่อมก่อให้เกิดความเช่ือมัน่กบัผู้ เก่ียวข้อง บริษัทและบริษัทย่อยมุ่งมัน่ท่ีจะด าเนินธุรกิจ
ด้วยจรรยาบรรณท่ีดีตอ่คูแ่ข่งขนัเพ่ือให้เกิดการแข่งขนัท่ีเป็นธรรม โดยมีแนวทางปฏิบตัดิงันี ้

1. ประพฤติปฏิบตัิภายใต้กรอบกติกาของการแข่งขนัท่ีดี ส่งเสริมการแข่งขนัทางการค้าอย่างเสรี หลีกเล่ียงพฤติกรรมการ
เล่นพรรคเล่นพวก หรือร่วมสมคบคดิ (ฮัว้) กนั 

2. ไม่แสวงหาข้อมลูที่เป็นความลบัของคู่แข่งทางการค้าด้วยวิธีการท่ี ไม่สุจริต หรือไม่เหมาะสม เช่น การจ่ายสินจ้างให้กบั
พนกังานของคูแ่ข่ง  

3. ไม่พยายามท าลายช่ือเสียงของคูแ่ข่งทางการค้าด้วยการกล่าวหาในทางร้ายโดยไร้มลูความจริง 
4. ไม่สนบัสนนุการด าเนินการใดๆ ท่ีมีลกัษณะเป็นการละเมิดทรัพย์สินทางปัญญา ใช้สินค้าและบริการท่ีมีลิขสิทธ์ิถกูต้อง 

กำรต่อต้ำนกำรทุจริตคอร์รัปช่ัน 

บริษัทมีนโยบายด าเนินธุรกิจด้วยความโปร่งใส ยึดมั่นในความถูกต้อง ไม่สนับสนุนให้มีการสร้างความส าเร็จของงานด้วย
วิธีการทุจริต คณะกรรมการบริษัทมีนโยบายปฏิบัติตามกฎหมายต่อต้านการทุจริตคอร์รับปชั่น โดยก าหนดแนวทางฏิบัติตาม
รายละเอียดหวัข้อ “การป้องกนัการมีส่วนเก่ียวข้องกบัการทจุริตคอร์รัปชัน่” 

กำรเคำรพสิทธิมนุษยชน  

การเคารพสิทธิมนษุยชน หมายถงึ การปฏิบตัติอ่ผู้ มีส่วนได้เสีย ชมุชนและสงัคมรอบข้างด้วยความเคารพในคณุค่าของมนษุย์ 
และไม่ละเมิดสิทธิขัน้พืน้ฐานของพวกเขา บริษัทและบริษัทย่อยมีเจตนารมณ์ท่ีจะเคารพและไม่ละเมิดสิทธิมนุษยชน โดยมีแนวทาง
ปฎิบตัดิงันี ้

1. สนับสนุนและเคารพในการปกป้องสิทธิมนุษยชน โดยหมั่นตรวจตราดูแลมิให้ธุรกิจเข้าไปมีส่วนเก่ียวข้องกับการล่วง
ละเมิดสิทธิมนษุยชน เช่น ไม่สนบัสนนุการบงัคบัใช้แรงงาน ตอ่ต้านการใช้แรงงานเดก็ เป็นต้น 

2. ส่งเสริมการปฏิบตัติามข้อก าหนดด้านสิทธิมนษุยชนภายในกิจการของตน และกระตุ้นให้มีการปฏิบตัิตามหลกัการสิทธิ
มนษุยชนตามมาตรฐานสากล 

กำรปฏิบัตต่ิอแรงงำนอย่ำงเป็นธรรม 

บริษัทมีนโยบายปฏิบตัติอ่พนกังานทกุคนอย่างเท่าเทียมและเป็นธรรม ดแูลด้านความเป็นอยู่ ความปลอดภยัและสุขอนามยั
ในสถานท่ีท างาน ตลอดจนส่งเสริมการเรียนรู้ระดบัองค์กรและการพฒันาบุคลากรเพ่ือยกระดบัการท างานของพนกังานอย่างมืออาชีพ 
พฒันาระบบการท างานและสร้างนวตักรรมในองค์กร โดยมีแนวทางปฏิบตั ิดงันี ้ 

1. จดัให้มีเง่ือนไขในการจ้างงานท่ีเป็นธรรม และให้พนกังานได้รับคา่ตอบแทนท่ีเหมาะสมตามศกัยภาพ 
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2. จัดให้มีการดูแลในเร่ืองสวสัดิการแก่พนักงานตามสมควร เช่น จัดให้มีวันลาพักผ่านประจ าปี การท างานล่วงเวลาท่ี
สมเหตสุมผล การรักษาพยาบาลตามความจ าเป็นและสมควร เป็นต้น 

3. การแต่งตัง้โยกย้าย การให้รางวลัและการลงโทษพนกังานจะกระท าด้วยความสุจริตใจ เสมอภาคและตัง้อยู่บนพืน้ฐาน
ของความรู้ ความสามารถและความเหมาะสมของพนกังาน  

4. จดัให้มีการดแูลรักษาสภาพแวดล้อมในการท างาน ให้มีความปลอดภยัตอ่ชีวติ และทรัพย์สินของพนกังาน  
5. พฒันาพนกังานเพ่ือฝึกฝนทกัษะและเพิ่มพนูศกัยภาพ โดยเปิดโอกาสให้พนกังานมีการเรียนรู้อย่างทัว่ถงึและสม ่าเสมอ 
6. ปฏิบตัติามกฎหมาย และข้อบงัคบัตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัพนกังานอย่างเคร่งครัด  
7. หลีกเล่ียงการกระท าใดๆ ท่ีไม่เป็นธรรม ซึง่อาจมีผลกระทบต่อความมัน่คงในหน้าท่ีการท างานของพนกังาน ตลอดจน

ปฏิบตัติอ่พนกังานด้วยความสภุาพ 

ควำมรับผิดชอบต่อผู้บริโภค  

บริษัทมุ่งมั่นท่ีจะผลิตสินค้าและบริการท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน ในราคาเสนอขายท่ีเหมาะสม รักษาความลบัของลูกค้า
อย่างจริงจงัและสม ่าเสมอ แสวงหาลู่ทางอย่างไม่หยุดยัง้ท่ีจะเพิ่มประโยชน์ให้แก่ลูกค้าอย่างต่อเน่ือง และปฏิบตัิตามเง่ือนไขต่างๆ ท่ีมี
ตอ่ลกูค้าอย่างเคร่งครัด โดยมีแนวทางปฏิบตัดิงันี ้

1. ส่งมอบผลิตภณัฑ์ท่ีมีคณุภาพและมาตรฐานตรงตามความต้องการของลกูค้า ภายใต้เง่ือนไขที่เป็นธรรม 
2. พฒันาผลิตภณัฑ์และบริการอย่างตอ่เน่ือง เพ่ือเพิ่มมลูคา่ให้กบัธุรกิจและเพ่ือเพิ่มประโยชน์ให้แก่ลกูค้า 
3. ให้ข้อมูลเก่ียวกับผลิตภัณฑ์และบริการท่ีถูกต้อง เพียงพอ ไม่เกินความเป็นจริง เพ่ือให้ลูกค้ามีข้อมูลเพียงพอในการ

ตดัสินใจ 
4. รักษาความลบัของลกูค้าไม่น าไปใช้เพ่ือประโยชน์ของตนเอง หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องโดยมิชอบ  

กำรดูแลรักษำสิ่งแวดล้อม 

บริษัทตระหนกัถงึความส าคญัของการดแูลรักษาสิ่งแวดล้อม เพ่ือไม่ก่อให้เกิดปัญหามลภาวะตา่งๆ รวมถึงภาวะโลกร้อน ซึง่มี
ผลกระทบตอ่คณุภาพชีวติมนษุย์และระบบนิเวศน์ บริษัทจึงมีนโยบายไม่กระท าการใดๆ ท่ีจะส่งผลเสียหายต่อทรัพยากรธรรมชาติและ
สภาพแวดล้อม โดยมีแนวทางปฏิบตั ิดงันี ้

1. ใช้ทรัพยากรอย่างมีประสิทธิภาพ มีมาตรการประหยดัพลงังาน และพิจารณาน าทรัพยากรกลบัมาใช้ใหม่ 
2. พฒันาสินค้าและบริการท่ีไม่ส่งผลกระทบตอ่สิ่งแวดล้อม มีความปลอดภยัในการใช้งาน 
3. ใช้เทคโนโลยีและขัน้ตอนการผลิตท่ีมีมาตรฐาน โดยค านงึถงึการลดปริมาณและการบ าบดัมลพิษก่อนปล่อยสู่ธรรมชาติ 
4. ให้การสนบัสนนุกิจกรรมที่จะมีส่วนสร้างสรรค์สงัคมและสิ่งแวดล้อมอย่างสม ่าเสมอ  

กำรมีส่วนร่วมพัฒนำชุมชนและสังคม  

บริษัทมีนโยบายส่งเสริมการใช้กระบวนการทางธุรกิจเพ่ือประโยชน์ในการพฒันาคณุภาพชีวิต ช่วยสร้างเศรษฐกิจและความ
เข้มแข็งให้กบัชมุชนและสงัคม โดยมีแนวทางปฏิบตั ิดงันี ้

1. การสนบัสนนุการจ้างงานในชมุชน 
2. แสวงหาโอกาสสนบัสนนุกิจกรรมสร้างสรรค์สงัคมและชมุชน 
3. ปลกูฝังจิตส านกึในเร่ืองความรับผิดชอบตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อมให้เกิดขึน้ในหมู่พนกังานทกุระดบั  
4. ควบคมุให้มีการปฏิบตัอิย่างเคร่งครัดตามเจตนารมณ์ของกฎหมายและกฎระเบียบท่ี ออกโดยหน่วยงานก ากบัดแูล  

กำรมีนวัตกรรมและกำรเผยแพร่นวัตกรรมจำกกำรด ำเนินควำมรับผดิชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และผู้มีส่วนได้เสีย 

บริษัทตระหนักดีว่าผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียมีบทบาทส าคญัในการก าหนดทิศทางการด าเนินธุรกิจ จึงให้ความส าคญัในการดแูล
และค านงึถงึผู้ มีส่วนได้เสียทกุกลุ่มทัง้ภายในและภายนอกองค์กร บริษัทจึงมีนโยบายสนบัสนนุส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ มีส่วนได้เสีย 
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(Co-Creation) ในการพฒันานวตักรรมที่สร้างความสมดลุระหว่างมลูค่าและคณุค่าต่อชุมชน สงัคม และสิ่งแวดล้อมควบคู่ไปกบัความ
เจริญเตบิโตของธุรกิจอย่างยัง่ยืน โดยมีแนวทางปฏิบตั ิดงันี ้

1. วเิคราะห์กระบวนการท างานอย่างละเอียด เพ่ือสร้างโอกาสในการพฒันาไปสู่การค้นพบนวตักรรมทางธุรกิจ 
2. สร้างโอกาสในการคิคค้นผลิตภัณฑ์ใหม่ร่วมกบัผู้ มีส่วนได้เสีย เพ่ือความเจริญเติบโตควบคู่กบัการสร้างก าไรของธุรกิจ

อย่างยัง่ยืน 
3. การร่วมมือกบัหน่วยงานของรัฐบาลในการพฒันาผลิตภณัฑ์ เพ่ือช่วยเหลือผู้ ด้อยโอกาสและสงัคม เข่น ขาเทียมส าหรับผู้

พิการ 

เพ่ือให้ทุกคนในองค์กรได้รับทราบนโยบายความรับผิดชอบต่อสังคม บริษัทจะเผยแพร่นโยบายดงักล่าวผ่านช่องทางการ
ส่ือสารของบริษัท เช่น จดหมาย อีเมล์ แบบรายงานการเปิดเผยข้อมูลประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี (56-2) โดยจะทบทวน
นโยบายดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอทกุปี 

กำรด ำเนินงำนและกำรจดัท ำรำยงำน 

ความรับผิดชอบตอ่สงัคมตามนโยบายและแนวปฏิบตัข้ิางต้นนัน้ เป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการด าเนินธุรกิจของกิจการท่ีบริษัท
และบริษัทย่อยได้ปฏิบตัิมาโดยตลอด โดยบริษัทได้ด าเนินงานตามนโยบายและแนวทางท่ีก าหนด ตัง้แต่ขัน้ตอนการจดัหาวตัถุดิบท่ีมี
คณุภาพในราคาท่ีเหมาะสม และเพ่ือให้เกิดการแข่งขันอย่างเป็นธรรม หลีกเล่ียงพฤติกรรมการเล่นพรรคเล่นพวก ทางบริษัทจึงไม่มี
นโยบายในการซือ้สินค้ากบัผู้จ าหน่ายวตัถดุบิ (Supplier) รายใดรายหนึ่งโดยเฉพาะ โดยมีการสัง่ซือ้จากผู้จดัจ าหน่ายวตัถุดิบหลายราย
เพ่ือให้สามารถเปรียบเทียบราคาและเพิ่มอ านาจการตอ่รอง  

ส าหรับกระบวนการผลิตสินค้า บริษัทมีการตรวจสอบและควบคมุคณุภาพสินค้าตัง้แต่เร่ิมต้นการผลิตจนถึงขัน้ตอนสุดท้าย
ก่อนท่ีจะส่งมอบสินค้าให้แก่ลกูค้า รวมถงึการให้ค าแนะน าในการน าผลิตภณัฑ์ของบริษัทไปใช้ในกระบวนการผลิตของลูกค้าเพ่ือช่วยลด
เวลาในการท างาน (Cycle Time) ในการผลิต ตลอดจนฝ่ายการตลาดจะติดตามผลหลังการขาย เพ่ือรับฟังปัญหาข้อเสนอแนะจาก
ลกูค้า แล้วน ามาปรับปรุงและพฒันาผลิตภณัฑ์ใหม่ๆท่ีหลากหลายให้สามารถตอบสนองตอ่ความต้องการของลกูค้าได้มากย่ิงขึน้  

เน่ืองจากธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อยต้องอาศยับุคลากรท่ีมีความรู้ ความช านาญและประสบการณ์ ผู้บริหารบริษัทจึ งได้
ตระหนกัถงึความส าคญัของทรัพยากรบคุคล และมีนโยบายส่งเสริมบคุลากรรุ่นใหม่ที่มีความรู้ ความสามารถ ให้ทนัต่อการเปล่ียนแปลง
ของเทคโนโลยี โดยการจดัอบรมพนกังานและเปิดโอกาสให้พนกังานได้เรียนรู้และได้ประสบการณ์ในการรับการถ่ายทอดเทคโนโลยีการ
ผลิตจากตา่งประเทศ ซึง่เป็นผู้ผลิตเคร่ืองจกัรนัน้ๆ โดยตรง 

กำรด ำเนินธุรกิจที่มีผลกระทบต่อควำมรับผิดชอบต่อสังคม 

- ไม่มี - 

กิจกรรมเพื่อประโยชน์ต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม (CSR-after-process) 

บริษัทมีนโยบายท ากิจกรรมเพ่ือประโยชน์ตอ่สงัคมและสิ่งแวดล้อมเม่ือมีโอกาสที่เหมาะสม  

กำรป้องกนักำรมีส่วนเกี่ยวข้องกับกำรทุจริตคอร์รัปชั่น 

การทุจริต (Corruption) หมายถึง การใช้อ านาจท่ีได้มาหรือการใช้ทรัพย์สินท่ีมีอยู่ในทางมิชอบ เพ่ือประโยชน์ต่อตนเอง 
ครอบครัว เพ่ือน คนรู้จกั หรือประโยชน์อ่ืนใดอนัมิควรได้ ซึง่ก่อให้เกิดความเสียหายต่อประโยชน์ของผู้ อ่ืน การทุจริตอาจเกิดได้หลาย
ลกัษณะ เช่น การติดสินบนเจ้าพนักงานด้วยการให้หรือการรับสินบนทัง้ท่ีเป็นเงินและสิ่งของ การมีผลประโยชน์ทบัซ้อน การฟอกเงิน 
การยกัยอก การปกปิดข้อเทจ็จริง การขดัขวางกระบวนการยตุธิรรม เป็นต้น  

บริษัทและบริษัทย่อยได้ตระหนักและให้ความส าคัญในการต่อ ต้านการทุจริตคอร์รัปชั่น  ซึ่งท่ีผ่านมาบริษัทฯ ได้ก าหนด
แนวทางในการประพฤติปฏิบตัิท่ีเหมาะสมของ คณะกรรมการ  ฝ่ายบริหาร และพนกังาน ในจรรยาบรรณทางธุรกิจและการก ากบัดแูล
กิจการ  นอกจากนัน้  บริษัทฯ ได้ค านึงถึงความเสียหายท่ีจะเกิดจากการทจุริตคอร์รัปชัน่  คณะกรรมการบริษัทครัง้ท่ี 1/2557 เม่ือวนัท่ี 
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20 กมุภาพนัธ์ 2557 จงึได้ก าหนดนโยบายตอ่ต้านการทจุริตคอร์รัปชัน่ โดยห้ามกรรมการ ผู้บริหาร พนกังาน และลูกจ้างของบริษัทและ
บริษัทย่อย กระท าการอนัใดท่ีเก่ียวข้องกบัการทจุริตคอรัปชัน่ทกุรูปแบบ เพ่ือประโยชน์ทางตรงหรือทางอ้อมต่อตนเอง ครอบครัว เพ่ือน 
และคนรู้จกั ไม่วา่ตนจะอยู่ในฐานะผู้ รับหรือผู้ ให้ ทัง้ท่ีเป็นตวัเงินหรือท่ีไม่เป็นตวัเงิน แก่หน่วยงานของรัฐ หรือหน่วยงานเอกชน ท่ีบริษัท
และบริษัทย่อยได้ด าเนินธุรกิจ หรือตดิตอ่ด้วย โดยมีแนวทางปฏิบตั ิดงันี ้ 

1. สร้างวฒันธรรมองค์กรท่ีซื่อสตัย์และยดึมัน่ในความเป็นธรรม 
2. ไม่รับสินบนหรือติดสินบน แก่ผู้ มีส่วนได้เสียในเร่ืองท่ีตนท าหน้าท่ีรับผิดชอบทัง้โดยตรงหรือโดยอ้อม เพ่ือให้ได้มาซึ่ง

ประโยชน์ในทางมิชอบ 
3. ในการจัดซือ้จัดจ้าง / การจ่ายค่าคอมมิชชั่น ต้องด าเนินการผ่านขัน้ตอนตามระเบียบของบริษัท มีความโปร่งใส 

สามารถตรวจสอบได้ 
4. หลีกเล่ียงความขดัแย้งทางผลประโยชน์ ซึง่อาจน ามาซึง่การทจุริตคอร์รัปชัน่ เช่น ไม่ถือหุ้นในบริษัทคู่แข่ง หลีกเล่ียงการ

ใช้ข้อมลูภายใน เพ่ือประโยชน์ของตนในการซือ้หรือขายหุ้นของบริษัท หรือให้ข้อมลูภายในแก่ผู้ อ่ืน 
5. มีความรับผิดชอบตอ่การจดัท ารายงานทางการเงินท่ีมีความถกูต้อง ครบถ้วน ตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป 
6. จดัให้มีระบบควบคมุภายในท่ีรัดกมุมีประสิทธิภาพ และมีการประเมินความเพียงพอของระบบควบคมุภายในทกุปี ทัง้นี ้

บริษัทได้มีการวา่จ้างบริษัทภายนอก (Outsource) ท าหน้าท่ีเป็นผู้ตรวจสอบภายใน เพ่ือประเมินความเส่ียงและรายการ
ท่ีผิดปกต ิโดยจะน าเสนอผลการตรวจสอบภายในตอ่คณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยทกุๆ 3 เดือน  

7. หากพบเห็นการกระท าท่ีเข้าข่ายการทุจริตท่ีมีผลเก่ียวข้องกับบริษัททัง้ทางตรงหรือทางอ้อม ควรแจ้งให้กรรมการ
ผู้จดัการทราบทนัที โดยบริษัทจะรักษาความลบัของผู้แจ้งหรือร้องเรียนการทจุริต  

เพ่ือให้ทกุคนในองค์กรได้รับทราบนโยบายการต่อต้านทุจริตคอร์รัปชัน่ บริษัทจะเผยแพร่นโยบายดงักล่าวผ่านช่องทางการ
ส่ือสารของบริษัท เช่น จดหมาย อีเมล์ แบบรายงานการเปิดเผยข้อมูลประจ าปี (56-1) และรายงานประจ าปี (56-2) โดยจะทบทวน
นโยบายดงักล่าวอย่างสม ่าเสมอทกุปี 
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กำรควบคมุภำยในกำรควบคมุภำยในและกำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่งและกำรบรหิำรจดักำรควำมเสีย่ง  

กำรประเมินควำมเพียงพอของระบบกำรควบคุมภำยในโดยคณะกรรมกำรบริษัท 

ในการประชมุคณะกรรมการบริษัทครัง้ที่ 1/2559 เม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2559 โดยมีคณะกรรมการตรวจสอบเข้าร่วมประชุม
ด้วย คณะกรรมการได้ประเมินระบบควบคมุภายในโดยการซกัถามข้อมลูจากฝ่ายบริหารเก่ียวกบัความเพียงพอของระบบการควบคุม
ภายในของบริษัท ทัง้ 5 ส่วน คือ องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเส่ียง การควบคมุการปฏิบตัิงานของฝ่ายบริหาร ระบบ
สารสนเทศและการส่ือสารข้อมูล และระบบการติดตาม ภายหลังจากการประเมินแล้วคณะกรรมการมีความเห็นว่า บริษัท มีระบบ
ควบคมุภายในในเร่ืองการท าธุรกรรมกบัผู้ ถือหุ้นรายใหญ่ กรรมการ ผู้บริหาร หรือผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับุคคลดงักล่าวอย่างเพียงพอแล้ว และ
มีระบบควบคุมภายในในด้านต่างๆ ทัง้ 5 ส่วน ท่ีมีความเหมาะสมและเพียงพอในการท่ีจะป้องกนัทรัพย์สินอนัเกิดจากการท่ีผู้บริหาร
น าไปใช้โดยมิชอบหรือโดยไม่มีอ านาจ รวมถึงมีระบบการตรวจสอบภายในท่ีมีความอิสระในการติดตามและประเมินผลการควบคุม
ภายใน นอกจากนีบ้ริษัท ยังมีระบบการจัดเก็บเอกสารส าคัญท่ีท าให้กรรมการ ผู้ สอบบัญชี และผู้ มีอ านาจตามกฎหมายสามารถ
ตรวจสอบได้ภายในระยะเวลาอนัควร 

ข้อสังเกตของผู้สอบบัญชีส ำหรับระบบกำรควบคุมภำยในของบริษัท 

จากการสอบทานระบบการควบคุมภายในปี 2558 ผู้สอบบญัชี แจ้งต่อท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทครัง้ท่ี 
1/2559 เม่ือวนัท่ี 27 กมุภาพนัธ์ 2559  วา่ไม่พบประเดน็เก่ียวกบัระบบควบคมุภายในท่ีเป็นสาระส าคญั จงึไม่มีรายงานข้อสงัเกตส าหรับ
ระบบควบคมุภายในของบริษัทในส าหรับปี 2558 

ข้อมูลหัวหน้ำงำนตรวจสอบภำยใน 

ในการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบครัง้ที่ 1/2558 เม่ือวนัท่ี 28 กุมภาพนัธ์ 2558 ได้แต่งตัง้บริษัท ส านกังาน เอ็ม เอ็ม เอ็น 
ซินดิเคท จ ากัด ให้ปฏิบัติหน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายในของบริษัทส าหรับปี 2558 ซึ่งบริษัท ส านักงาน เอ็ม เอ็ม เอ็น ซินดิเคท จ ากัด ได้
มอบหมายให้  นายมานิตย์ องค์พิสทุธ์ิ เป็นผู้ รับผิดชอบหลกัในการปฏิบตัหิน้าท่ีผู้ตรวจสอบภายในของบริษัท  

คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคณุสมบตัิของ บริษัท ส านกังาน เอ็ม เอ็ม เอ็น ซินดิเคท จ ากดั และ นายมานิตย์ องค์-
พิสทุธ์ิ แล้วเหน็วา่ มีความเหมาะสมเพียงพอกบัการฏิบตัหิน้าท่ีดงักล่าว เน่ืองจากมีความเป็นอิสระและมีประสบการณ์ในการปฏิบตัิงาน
ตรวจสอบภายใน โดยนายมานิตย์ องค์พิสุทธ์ิ เป็นผู้สอบบญัชีรับอนญุาต ซึง่มีความรู้ความสามารถในด้านระบบบญัชีและการควบคมุ
ภายในเป็นอย่างดี สามารถให้ค าปรึกษาในการวางระบบการควบคุมภายในให้แข็งแกร่ง พร้อมทัง้ด าเนินการขจัดความเส่ียงและ
รายการสิ่งท่ีผิดปกติโดยตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และมีหน่วยงานตรวจสอบภายในของบริษัทท าหน้าท่ีเป็นผู้ประสานงานและ
เป็นเลขานกุารกรรมการตรวจสอบ ในขณะเดียวกนัก็ท าการศกึษาระบบวธีิการตรวจสอบภายในจากผู้ เช่ียวชาญเพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ใน
อนาคต ทัง้นีผู้้ตรวจสอบภายในจะท าการประเมินความเส่ียงและจดัท าแผนการตรวจสอบภายในรายปี ด าเนินการตรวจสอบ ตลอดจน
ตรวจติดตามผลการปรับปรุงระบบ และรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยทุกไตรมาส มีวตัถุประสงค์หลักเพ่ือการ
ประเมินประสิทธิภาพและความเหมาะสมเพียงพอของระบบการควบคมุภายในท่ีมีอยู่ในปัจจุบนั การปฏิบตัิตามนโยบายและระเบียบ
ปฏิบตัิท่ีเก่ียวข้อง รวมทัง้ความเหมาะสมและเช่ือถือได้ของรายงานทางการเงินของบริษัท  โดยท่ีผ่านมาผู้ ตรวจสอบภายในได้เข้า
ตรวจสอบกระบวนการปฏิบตัิงานของบริษัท ให้ข้อสังเกตและข้อแนะน าเพ่ือการปรับปรุงประสิทธิภาพการปฏิบตัิงานซึ่งผู้บริหารให้
ความส าคญัและได้ด าเนินการปรับปรุงตามค าแนะน าของผู้ ตรวจสอบภายในแล้ว ทัง้นี ้การพิจารณาและอนุมัติ แต่งตัง้ ถอดถอน 
โยกย้ายผู้ด ารงต าแหน่งหวัหน้าตรวจสอบภายในของบริษัทจะต้องผ่านการอนมุตัจิากคณะกรรมการตรวจสอบ  



 

บรษิทั แฮลเซีย่น เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) 

 

รายงานประจ าปี 2558 - หน้า 43 

รำยกำรระหวำ่งกนัทีเ่กดิขึน้ในปี รำยกำรระหวำ่งกนัทีเ่กดิขึน้ในปี 25525588  

รำยกำรระหว่ำงกันโดยท่ัวไป ในปี 2558 

รายละเอียดตามหมายเหตปุระกอบงบการเงิน ข้อ 7 เร่ืองรายการธุรกิจกบักิจการท่ีเก่ียวข้องกนั ทัง้นี ้ บคุคลหรือกิจการท่ี
เก่ียวข้องกนักบับริษัท หมายถงึ บคุคลหรือกิจการท่ีมีอ านาจควบคมุบริษัท หรือถกูบริษัทควบคมุไม่วา่จะเป็นโดยทางตรงหรือทางอ้อม 
หรืออยู่ภายใต้การควบคมุเดียวกนักบับริษัท นอกจากนีบ้คุคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนัยงัหมายรวมถงึบริษัทร่วมและบคุคลที่มีสิทธิออก
เสียงโดยทางตรงหรือทางอ้อม ซึง่ท าให้มีอิทธิพลอย่างเป็นสาระส าคญัตอ่บริษัท ผู้บริหารส าคญั กรรมการหรือพนกังานของบริษัทท่ีมี
อ านาจในการวางแผนและควบคมุการด าเนินงานของบริษัท  

มำตรกำรหรือข้ันตอนกำรอนุมัติกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกัน 

ในการเข้าท ารายการกบับคุคลที่อาจมีความขดัแย้งทางผลประโยชน์  จะต้องมีการน าเสนอเร่ืองดงักล่าวให้กบัคณะกรรมการ
ตรวจสอบเพ่ือท าการพิจารณาและอนมุตักิารท ารายการระหวา่งกนัดงักล่าวให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อกิจการ และเพ่ือเป็นการคุ้มครองผู้
ลงทนุรวมถึงผู้ ท่ีเก่ียวข้องกบับริษัท โดยรายการระหว่างกนัดงักล่าวจะต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามระเบียบ และข้อบงัคบั ประกาศ ค าสั่ง 
หรือข้อก าหนดของคณะกรรมการ กลต. ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือกฎหมายท่ีเก่ียวข้อง ซึ่งผู้ ท่ีอาจมีความขัดแย้ งทาง
ผลประโยชน์หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในการท ารายการระหวา่งกนัจะไม่มีสิทธ์ิเข้ามามีส่วนร่วมในการอนมุตัริายการดงักล่าวได้ 

ส าหรับรายการระหว่างกันท่ีเป็นกรณีการค้าปกติ  เช่น  การซือ้สินค้า  การจ าหน่ายสินค้า  เป็นต้น  บริษัทมีนโยบายท่ีจะ
ก าหนดเง่ือนไขต่างๆ  ให้เป็นไปตามลกัษณะการด าเนินการค้าปกติและเป็นราคาตลาดซึง่สามารถเปรียบเทียบได้กบัราคาท่ีเกิดขึน้กบั
บุคคลภายนอก  โดยให้คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัทเป็นผู้พิจารณาและให้ความเห็นต่อรายการดงักล่าวทกุไตรมาส  โดยความ
สมเหตสุมผลของรายการจะพิจารณาจากราคาตลาด  รวมถึงเง่ือนไขและความจ าเป็นท่ีกระทบต่อการประกอบธุรกิจ  เช่น  ระยะเวลา
การจดัส่ง คณุสมบตัเิฉพาะของสินค้าเป็นต้น  ทัง้นีเ้พ่ือประโยชน์สงูสดุของบริษัทเป็นส าคญั 

แนวโน้มกำรท ำรำยกำรระหว่ำงกันในอนำคต 

 ในการท ารายการระหวา่งกนัท่ีอาจเกิดขึน้ในอนาคต เง่ือนไขตา่งๆ ให้เป็นไปตามลกัษณะการค้าโดยทัว่ไปโดยอ้างอิงกบัราคา
และเง่ือนไขตลาดท่ีเหมาะสม ทัง้นีบ้ริษัท และ/หรือ กลุ่มบริษัทจะให้คณะกรรมการตรวจสอบ และ/หรือ กรรมการอิสระเป็นผู้ ให้
ความเห็นเก่ียวกับราคาอัตราค่าตอบแทน รวมทัง้ความจ าเป็นและความเหมาะสมของรายการนัน้ด้วย หากมีรายการใดท่ีเกิดขึน้กับ
บุคคลท่ีอาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต บริษัทจะปฏิบตัิให้เป็นไปตามกฎ ประกาศ และ /หรือข้อบงัคบัของส านักงาน
คณะกรรมการหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ และ/หรือตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย โดยบริษัทอาจให้ผู้ เช่ียวชาญอิสระหรือผู้สอบ
บญัชีของบริษัทเป็นผู้ให้ความเหน็เก่ียวกบัรายการระหวา่งกนัดงักล่าว เพ่ือน าไปใช้ประกอบการตดัสินใจของคณะกรรมการหรือผู้ ถือหุ้น
ตามแตก่รณี ทัง้นีก้ลุ่มบริษัทจะเปิดเผยรายการระหว่างกนัไว้ในหมายเหตปุระกอบงบการเงินท่ีได้รับการตรวจสอบจากผู้สอบบญัชีของ
บริษัท 
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ขอ้มลูทำงกำรเงนิทีส่ ำคญัขอ้มลูทำงกำรเงนิทีส่ ำคญั  

งบแสดงฐำนะกำรเงนิ 
หน่วย: บำท 

ฐำนะกำรเงนิ 
งบกำรเงนิรวม 

ณ 31 ธันวำคม 2556 ณ 31 ธันวำคม 2557 ณ 31 ธันวำคม 2558 
       จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ 

สินทรัพย์         
สินทรัพย์หมุนเวียน         
เงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด     100,025,426       10.95  88,432,979 9.15 130,647,249 12.77 
ลกูหนีก้ารค้าและเช็ครับลว่งหน้า     169,708,289       18.58  188,966,637 19.56 187,583,639 18.33 
สนิค้าคงเหลือ-สทุธิ      143,891,439       15.76  149,668,118 15.49 158,135,340 15.45 
รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 413,625,154 45.29     

45.29  
427,067,734 44.20 476,366,228 46.55 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน       
เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระผกูพนั - - 1,859,400 0.24 2,489,600 0.19 
เงินลงทนุระยะยาว - - - - 1,244,150 0.12 
ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์-สทุธิ     416,002,401       45.55  457,734,181 47.37 482,945,258 47.19 
สนิทรัพย์ไม่มีตวัตน-สทุธิ       74,329,056          8.14  66,274,276 6.86 58,997,701 5.77 
สนิทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน          9,236,312          1.01  13,288,672 1.38 1,277,067 0.12 
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน     499,567,769       54.71  539,156,529 55.80 546,932,776 53.45 
รวมสินทรัพย์     913,192,923     100.00  966,224,263 100.00 1,023,299,004 100.00 

หนีส้ิน       
หนีส้ินหมุนเวียน       
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงิน       99,763,260       10.92  106,607,215 11.03 79,533,463 7.77 
เจ้าหนีก้ารค้าและเช็คจ่ายลว่งหน้า       77,650,092          8.50  74,867,353 7.75 64,791,588 6.33 
เงินกู้ ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการท่ีเก่ียวข้อง          7,951,598          0.87  12,722,262 1.32 13,176,069 1.29 
เจ้าหนีจ้ากการซือ้ทรัพย์สนิ       14,226,990          1.56  16,810,673 1.74 29,377,554 2.87 
หนีส้นิภายใต้สญัญาเช่าทางการเงินสว่นท่ีครบก าหนดในหนึง่
ปี 

         1,082,012          0.12  966,539 0.10 1,489,795 0.15 
เงินกู้ ยืมระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึง่ปี       29,473,272          3.23  11,907,570 1.23 31,574,822 3.09 
หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน       
  ภาษีเงินได้นิตบิคุคลค้างจ่าย          3,175,359          0.35  3,637,377 0.38 3,483,290 0.34 
  เงินปันผลค้างจ่าย          3,011,600          0.33  - - - - 
  หนีส้นิหมุนเวียนอ่ืน          1,624,999          0.18  1,148,252 0.12 1,506,596 0.15 
รวมหนีส้ินหมุนเวียน     237,959,182  26.06 228,667,241 23.67 224,933,177 21.98 
หนีส้ินไม่หมุนเวียน       
หนีส้นิภายใต้สญัญาทางการเงิน- สทุธิ          1,827,299          0.20  2,104,447 0.22 3,067,374 0.30 
หนีส้นิภาษีเงินได้รอการตดับญัชี          4,515,506          0.49  4,181,735 0.43 4,202,038 0.41 
ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอาย ุ          9,523,154          1.04  14,321,941 1.48 14,282,104 1.40 
เงินกู้ ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน-สทุธิ          3,744,000          0.41  9,182,978 0.95 12,550,976 1.23 
รวมหนีส้ินไม่หมุนเวียน       19,609,959          2.15  29,791,101 3.08 34,102,492 3.33 
รวมหนีส้ิน      257,569,141       28.21  258,458,342 26.75 259,035,669 25.31 

ส่วนของเจ้ำของ       
ทนุจดทะเบียน     300,000,000       32.85  300,000,000 31.05 300,000,000 29.32 
ทนุจดทะเบียนช าระแล้ว     260,804,340       28.56  260,804,340 26.99 260,804,340 25.49 
สว่นเกินมลูคา่หุ้นสามญั       94,627,588       10.36  94,627,588 9.79 94,627,588 9.25 
ส ารองสว่นท่ียงัไม่ได้ใช้ตามโครงการ ESOP                30,216          0.00  30,216 0.00 - - 
ก าไรสะสม:       
    ส ารองตามกฎหมาย       20,862,606          2.28  23,262,606 2.41 25,562,606 2.50 
    ยงัไม่ได้จดัสรร     214,347,846       23.47  256,185,487 26.51 290,604,844 28.40 
องค์ประกอบอ่ืนของสว่นของผู้ ถือหุ้น        (1,034,595)       (0.11) (1,951,641) (0.20) 4,751,839 0.46 
รวมส่วนของผู้ถือหุ้นบริษัทใหญ่  589,638,001     64.57  632,958,596 65.51 676,351,217 66.10 
สว่นได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ       65,985,781          7.23  74,807,325 7.74 87,912,118 8.59 
รวมส่วนของเจ้ำของ  655,623,782     71.79  707,765,921 73.25 764,263,335 74.69 
รวมหนีส้ินและส่วนของเจ้ำของ     913,192,923     100.00  966,224,263 100.00 1,023,299,004 100.00 
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งบก ำไรขำดทุน  
หน่วย: บำท 

       งบกำรเงนิรวม 
ผลกำรด ำเนินงำน 2556 2557 2558 

       จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ 
รำยได้             
 รายได้จากการขายและให้บริการ   566,585,259      98.42  695,973,620 99.28 717,909,272 99.11 
 รายได้อ่ืน       9,097,090        1.58  5,027,452 0.72 6,425,024 0.89 
รวมรำยได้   575,682,349    100.00  701,001,072 100.00 724,334,296 100.00 
ต้นทุนและค่ำใช้จ่ำย        
 ต้นทนุขาย   371,399,386      64.51  454,369,896 64.82 468,601,914 64.69 
 คา่ใช้จา่ยในการขายและบริหาร   127,194,579      22.09  149,961,827 21.39 157,425,416 21.73 
รวมต้นทุนและค่ำใช้จ่ำย   498,593,965      86.61  604,331,723 86.21 626,027,330 86.43 
ก ำไรก่อนต้นทุนทำงกำรเงนิและภำษีเงนิได้     77,088,384      13.39  96,669,349 13.79 98,306,966 13.57 
ต้นทนุทางการเงิน (6,921,117) (1.20) (8,137,023) (1.16) (8,396,725) (1.16) 
ภาษีเงินได้  (5,900,148) (1.02) (7,089,023) (1.01) (8,651,871) (1.19) 
ก ำไรสุทธิ      64,267,119      11.16  81,443,303 11.62 81,258,370 11.22 
       
ส่วนของก ำไร (ขำดทุน) ที่เป็นของ       
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่     49,877,593  8.66 67,786,681 9.67 63,216,096 8.73 
สว่นได้เสยีที่ไมมี่อ านาจควบคมุ     14,389,526  2.50 13,656,622 1.95 18,042,274 2.49 
ก าไรสทุธิ     64,267,119  11.16 81,443,303 11.62 81,258,370 11.22 
        
ก ำไรต่อหุ้นขัน้พืน้ฐำน       
ก าไรสทุธิผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 0.1912  0.2599  0.2424  
จ านวนหุ้นสามญัถวัเฉลี่ยถ่วงน า้หนกั (หุ้น) 258,684,000  260,804,340  260,804,340  

 
 

งบก ำไรขำดทุนแบบเบ็ดเสร็จ 
หน่วย: บำท 

      งบกำรเงนิรวม 
ผลกำรด ำเนินงำน 2556 2557 2558 

  
 

  จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ จ ำนวนเงนิ ร้อยละ 
ก ำไรสุทธิส ำหรับปี  64,267,119  11.16  81,443,303 11.62 81,258,370 11.22% 
การวดัมลูคา่ใหมข่องภาระผกูพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน - - (1,381,479) (0.20) 2,191,695 0.30% 
ผลตา่งจากอตัราแลกเปลี่ยนจากการแปลงคา่งบการเงิน (1,857,934) (0.32) (917,046) (0.13) 6,703,480 0.93% 
ก ำไรเบ็ดเสร็จส ำหรับปี 62,409,185  10.84  79,144,778 11.29 90,153,545 12.45% 

        
ส่วนของก ำไร (ขำดทุน) เบ็ดเสร็จที่เป็นของ       
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทใหญ่ 48,019,659  8.34 65,488,156 9.34% 73,297,838 10.12% 
สว่นได้เสยีที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 4,389,526  2.50 13,656,622 1.95% 16,855,707 2.33% 
ก าไรสทุธิ 62,409,185  10.84 79,144,778 11.29% 90,153,545 12.45% 
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งบกระแสเงนิสด 
หน่วย: บำท 

รำยกำร งบกำรเงนิรวม 
2556 2557 2558 

กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมด ำเนินงำน    
ก าไรสทุธิก่อนภาษีเงินได้ 70,167,267 88,532,326 89,910,241 
รายการปรับกระทบยอดก าไรสทุธิเป็นเงินสดได้มา    
  (ก าไร)ขาดทนุจากอตัราแลกเปลี่ยนที่ยงัไมเ่กิดขึน้จริง (139,605) (703,275) (368,030) 
  คา่เสื่อมราคาและคา่ตดัจ าหนา่ย 63,331,920 74,500,183 87,717,869 
 คา่ใช้จา่ยตดับญัช ี 6,785,503 1,704,126 - 
  คา่เผ่ือหนีส้งสยัจะสญู 1,506,095 (218,008) 1,080,529 
  (ก าไร)ขาดทนุจากการจ าหนา่ยสินทรัพย์ (1,060,197) (2,765,570) 1,728,779 
 ขาดทนุจากการแลกเปลี่ยนสินทรัพย์ถาวร - 806,230 - 
  ขาดทนุ(โอนกลบั)จากการลดมลูคา่ของสินค้าคงเหลือ (2,206,408) 6,610,667 (3,156,506) 
  ผลตา่งจากการแปลงสภาพงบการเงิน (1,857,934) (917,046) 5,516,913 
 ภาระผกูพนัผลประโยชน์พนกังานเม่ือเกษียณอาย ุ 919,836 3,417,308 3,686,558 
 คา่ใช้จา่ยผลประโยชน์พนกังานภายใต้โครงการESOP 475,371 - - 
 โอนกลบัส ารองใบส าคญัแสดงสิทธิการซือ้หุ้นสามญัสว่นท่ียงัไมไ่ด้ใช้ตามโครงการ ESOP -  (30,216) 
  ต้นทนุทางการเงิน 6,921,117 8,149,798 8,048,687 
ก าไรจากการด าเนินงานก่อนการเปลี่ยนแปลงในสินทรัพย์และหนีส้ินด าเนินงาน 144,842,965 179,116,739 194,134,824 
สินทรัพย์ด าเนินงาน (เพ่ิมขึน้) ลดลง    
  ลกูหนีก้ารค้า (49,892,261) (18,454,523) 2,899,383 
  สินค้าคงเหลือ (11,317,775) (12,387,346) (5,310,716) 
  สินทรัพย์ไมห่มนุเวียนอื่น (6,906,112) (4,052,361) 12,011,605 
หนีส้ินด าเนินงาน เพิ่มขึน้ (ลดลง)    
  เจ้าหนีก้ารค้า 21,098,601 5,151,996 (27,188,031) 
  หนีส้ินหมนุเวียนอื่น (105,322) (4,022,012) 367,721 
เงนิสดรับจำกกำรด ำเนินงำน 97,720,096 145,352,493 176,914,786 

 เงินสดจา่ยผลประโยชน์พนกังาน - - (1,534,700) 
  เงินสดจา่ยต้นทนุทางการเงิน (6,921,117) (8,138,143) (7,938,035) 
  เงินสดจา่ยภาษีเงินได้นิติบคุคล (8,178,998) (6,984,532) (11,001,533) 
เงนิสดสุทธิได้มำจำกกิจกรรมด ำเนินงำน 82,619,981 130,229,818 156,440,518 
กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมลงทุน    
  เงินสดจา่ยซือ้สินทรัพย์ถาวร (31,259,468) (117,309,757

) 
(78,731,459) 

  เงินสดจา่ยช าระเจ้าหนีจ้ากการซือ้ธุรกิจ (9,322,000) - - 
  เงินสดรับจากการจ าหนา่ยสินทรัพย์ถาวร 1,178,710 17,938,352 2,892,637 
 เงินสดจา่ยเพ่ือลงทนุในบริษัทยอ่ย (39,279,000) - - 
 การเปลี่ยนแปลงของทนุ-สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ - (76,582) - 
 เงินสดจา่ยเพ่ือซือ้เงินลงทนุระยะยาว - - (1,244,150) 
 เงินฝากสถาบนัการเงินที่มีภาระผกูพนัเพ่ิมขึน้ - - (609,200) 
เงนิสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (78,681,758) (99,447,987) (77,692,172) 
กระแสเงนิสดจำกกิจกรรมจัดหำเงิน    
  เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ยืมระยะสัน้จากสถาบนัการเงินเพ่ิมขึน้(ลดลง) 36,595,165 6,843,953 (27,073,752) 
 เงินสดรับจากหุ้นเพ่ิมทนุที่ออกตามโครงการ ESOP 924,024 - - 
 เงินสดจา่ยช าระในหนีส้ินตามสญัญาเชา่ทางการเงิน - (8,325,564) (831,836) 
 เงินสดรับจากการกู้ยืมระยะสัน้จากบคุคลและกิจการที่เก่ียวข้อง 7,951,598 - 453,807 
  เงินสดรับจากการกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 12,200,000 19,223,486 49,110,165 
  เงินสดจา่ยคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน (16,116,562) (31,350,210) (26,074,915) 
  เงินสดจา่ยปันผล (23,256,531) (22,167,561) (28,688,434) 
  เงินสดรับช าระคา่หุ้นจากสว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ 17,344,497 - 4,805,348 
 เงินสดจา่ยปันผลให้แก่สว่นได้เสียที่ไมมี่อ านาจควบคมุ (9,128,973) (4,758,496) (8,556,262) 
  เงินสดรับจากการออกหุ้นสามญั 13,469,102 - - 
เงนิสดสุทธิได้มำจำก(ใช้ไปใน)กิจกรรมจัดหำเงนิ 39,982,320 (40,534,392) (36,855,879) 
ผลกระทบจากอตัราแลกเปลี่ยนในเงินสดและรายการเทียบเทา่เงินสด - 19,514 321,803 
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ 43,920,543 (9,733,047) 42,214,270 
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ณ วันต้นงวด 56,104,883 98,166,026 88,432,979 
เงนิสดและรำยกำรเทยีบเท่ำเงนิสด ณ วันสิน้งวด 98,166,026 88,432,979 130,647,249 
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อัตรำส่วนทำงกำรเงนิที่ส ำคัญ 
 

รำยกำร งบกำรเงนิรวม 
  2556 2557 2558 

 อัตรำส่วนสภำพคล่อง        
  อตัราสว่นสภาพคลอ่ง (เทา่) 1.74 1.87 2.12 
  อตัราสว่นสภาพคลอ่งหมนุเร็ว (เทา่) 1.13 1.21 1.41 
  อตัราสว่นสภาพคลอ่งกระแสเงินสด (เทา่) 0.42 0.56 0.69 
  อตัราสว่นหมนุเวียนลกูหนีก้ารค้า (เทา่) 3.91 3.88 3.81 
  ระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉลี่ย (วนั) 93 94 96 
  อตัราสว่นหมนุเวียนสนิค้าคงเหลือ (เทา่) 2.79 3.10 3.04 
  ระยะเวลาขายสินค้าเฉลี่ย (วนั) 131 118 120 
  อตัราสว่นหมนุเวียนเจ้าหนี ้ (เทา่) 5.54 5.96 6.71 
  ระยะเวลาช าระหนี ้ (วนั) 66 61 54 
  วงจรเงินสด (วนั) 158 151 162 
 อัตรำส่วนแสดงควำมสำมำรถในกำรหำก ำไร       
  อตัราก าไรขัน้ต้น (%) 34.45% 34.71% 34.73% 
  อตัราก าไรจากการด าเนินงาน (%) 13.39% 13.79% 13.57% 
  อตัราสว่นเงินสดตอ่การท าก าไร (%) 107.18% 134.72% 159.13% 
 อตัราก าไรสทุธิส าหรับปี (%) 11.16% 11.62% 11.22% 
  อตัราสว่นก าไรสทุธิสว่นของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ (%) 8.66% 9.67% 8.73% 
  อตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้น (%) 8.75% 11.09% 9.66% 
 อัตรำส่วนแสดงประสิทธิภำพในกำรด ำเนินงำน       
  อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (%) 5.84% 7.21% 6.35% 
  อตัราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ถาวร (%) 29.71% 35.70% 35.93% 
  อตัราการหมนุของสินทรัพย์ (เทา่) 0.67 0.75 0.73 
 อัตรำส่วนวิเครำะห์นโยบำยกำรเงิน       
  อตัราสว่นหนีส้ินตอ่สว่นของผู้ ถือหุ้น (เทา่) 0.44 0.41 0.38 
  อตัราสว่นความสามารถช าระดอกเบีย้ (เทา่) 14.12 17.86 22.09 
  อตัราสว่นความสามารถช าระภาระผกูพนั (เทา่) 0.64 0.71 0.91 
  อตัราการจา่ยเงินปันผล (%) 41.83% 42.32% 41.26% 
  อตัราก าไรตอ่หุ้น (บาท) 0.1912 0.2599 0.2424 
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กำรวเิครำะห ์และกำรวเิครำะห ์และค ำอธบิำยค ำอธบิำยของฝ่ำยจดักำรของฝ่ำยจดักำร  

((MMaannaaggeemmeenntt  DDiissccuussssiioonn  aanndd  AAnnaallyyssiiss::  MMDD&&AA))  

กำรวิเครำะห์ผลกำรด ำเนินงำนส ำหรับปี 2558  

บริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี จ ากดั (มหาชน) หรือ “HTECH” และบริษัทย่อย มีผลการด าเนินงานส าหรับงวดปีสิน้สุดวนัท่ี 31 
ธนัวาคม 2558 โดยมีรายละเอียด ดงันี ้

ผลการด าเนินงาน (ล้านบาท) ปี 2558 ปี 2557 
เปล่ียนแปลง 
(ล้านบาท) 

เปล่ียนแปลง 
(%) 

รายได้จากการขายและบริการ 717.91 695.97 21.94 3.15% 
รายได้รวม 724.33 701.00 23.33 3.33% 

ก าไรสทุธิส าหรับงวด   81.26   81.44 -0.18 -0.23% 
ก าไรสทุธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่   63.22   67.79 -4.57 -6.74% 

รำยได้ 

รายได้หลกัของบริษัทและบริษัทย่อยมาจากลูกค้าใน 2 กลุ่มอุตสาหกรรมหลกั คือ ผู้ผลิตชิน้ส่วนฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟ และผู้ผลิต
ชิน้ส่วนยานยนต์ ซึ่งในปี 2558 ท่ีผ่านมา อุตสาหกรรมฮาร์ดดิสก์ไดร์ฟมีการชะลอตวั และยอดขายในกลุ่มอุตสาหกรรมยานยนต์ไม่
เติบโตเท่าท่ีควร ส่งผลให้รายได้จากการขายและบริการเติบโตจากปี 2557 ร้อยละ 3.15 จาก 695.97 ล้านบาท เป็น 717.91 ล้านบาท 
และรายได้รวมเติบโตร้อยละ 3.33 จาก 701.00 ล้านบาท เป็น 724.33 ล้านบาท โดยเป็นผลหลกัจากการรวมรายได้ของบริษัทย่อยใน
ต่างประเทศเข้ามาเพิ่มอีก 2 บริษัท ได้แก่ Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. (“HV”) และ PT HTECH Tools Indonesia (“HI”) 
ในขณะท่ีรายได้ของบริษัทฯ และบริษัทย่อยอ่ืนๆในต่างประเทศมีรายได้ลดลงจากปีก่อน ซึง่เป็นผลจากอตัราแลกเปล่ียนท่ีมีความผัน
ผวน และกลุ่มอตุสาหกรรมฮาร์ดดสิก์ไดรฟ อตุสาหกรรมยานยนต์ และอตุสาหกรรมขดุเจาะน า้มนั ไม่มีการเตบิเทา่ท่ีควร 

ทัง้นี ้ผลการด าเนินงานของบริษัทฯ แสดงรายได้รวมเพิ่มขึน้ 11.25 ล้านบาท จาก 317.51 ล้านบาทในปี 2557 เป็น 328.77 
ล้านบาทในปี 2558 เป็นผลหลกัจากเงินปันผลรับท่ีเพิ่มขึน้จากบริษัทย่อย จาก 10.41 ล้านบาทในปีก่อน เป็น 18.37 ล้านบาท เน่ืองจาก
ในปีท่ีผ่านมา บริษัทย่อยในประเทศมาเลเซีย และอินโดนีเซีย เร่ิมมีการจ่ายปันผลให้กบับริษัทฯ เน่ืองจาก เร่ิมมีก าไรสะสมจากผลการ
ด าเนินงาน รวมถึงบริษัทย่อยอ่ืนๆในประเทศสิงคโปร์และฟิลิปปินส์มีการจ่ายเงินปันผลเพิ่มขึน้จากปีก่อนเช่นกนั (เป็นผลประกอบการ
จากคร่ึงปีหลงัของปี 2556 ถงึคร่ึงปีแรกของปี 2557) 

ส่วนรายได้อ่ืนๆ ในปี 2558 มีจ านวน 6.43 ล้านบาท ประกอบด้วยก าไรจากการจ าหน่ายสินทรัพย์ ก าไรจากอตัราแลกเปล่ียน
เงินตราตา่งประเทศ ก าไรขาดทนุจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยั ดอกเบีย้รับ รายได้จากการขายเศษเหล็ก และ
การตดัจ าหน่ายเจ้าหนีท่ี้ไม่มีตวัตน 

ต้นทุนขำยและก ำไรข้ันต้น 

ต้นทุนขายหลักของบริษัทฯและบริษัทย่อย ประกอบด้วย ต้นทนุสินค้าและวตัถุดิบ ค่าเส่ือมราคา และค่าแรง ซึ่งในปี 2558 
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีต้นทนุขายรวม 468.60 ล้านบาท คิดเป็นสดัส่วนร้อยละ 64.69 ของรายได้รวม เทียบกบัปีก่อนมีต้นทนุขายรวม 
454.37 ล้านบาท คดิเป็นสดัส่วนร้อยละ 64.82 ของรายได้รวม (ตดัรายการระหว่างกนัแล้ว) ซึง่มีสดัส่วนใกล้เคียงจากเดิม ต้นทนุขายท่ี
เพิ่มขึน้ 14.23 ล้านบาท เป็นผลจากต้นทุนการผลิตของบริษัทท่ีเพิ่มขึน้จ านวน 10.30 ล้านบาท เป็นผลหลักมาจากค่าเส่ือมราคา
เคร่ืองจกัร และเคร่ืองมือต่างๆท่ีมีการลงทนุเพิ่มในปีท่ีผ่านมา เพิ่มขึน้จ านวน 8.59 ล้านบาท ในส่วนของบริษัทย่อยในประเทศมีต้นทนุ
เพิ่มขึน้ไปในทิศทางเดียวกันกับยอดขายท่ีเพิ่มขึน้ ส่วนบริษัทย่อยในประเทศฟิลิปปินส์ สิงคโปร์ และมาเลเซีย มีต้นทุนลดลงไปใน
ทศิทางเดียวกนักบัยอดขายเช่นกนั ทัง้นี ้เน่ืองจากในปีท่ีผ่านมามีต้นทนุจากบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม และอินโดนีเซียเข้ามาเพิ่ม 
ท าให้โดยรวม ทัง้กลุ่มบริษัทมีต้นทนุขายและบริการเพิ่มขึน้ดงักล่าว ก าไรขัน้ต้นของบริษัทฯและบริษัทย่อยในปี 2558 มีจ านวน 249.31 
ล้านบาท คดิเป็นอตัราก าไรขัน้ต้นร้อยละ 34.73 ของยอดขาย 
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ค่ำใช้จ่ำยในกำรขำยและบริหำร  

ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารของบริษัทและบริษัทย่อย ประกอบด้วย ค่าใช้จ่ายในการขาย เช่น ค่าขนส่งสินค้า ค่า
คอมมิชชั่น เป็นต้น ค่าใช้จ่ายในการบริหาร เช่น ค่าเช่าส านักงาน ค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัพนักงาน และค่าตอบแทนผู้บริหาร ซึ่งในปี 2558 
บริษัทฯและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายรวม 157.43 ล้านบาท เทียบกบัปีก่อนมีค่าใช้จ่ายรวม  149.96 ล้านบาท เพิ่มขึน้ร้อยละ 4.98 หรือ 
5.22 ล้านบาท (ตดัรายการระหวา่งกนัแล้ว) โดยเป็นส่วนของบริษัทฯเพิ่มขึน้ 2.21 ล้านบาทจากฐานเงินเดือน และโบนสัพนกังานท่ีปรับ
เพิ่มขึน้  และในส่วนของบริษัทยย่อย คา่ใช้จ่ายเพิ่มขึน้จากส่วนของบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามและอินโดนีเซียเป็นหลกั เน่ืองจากมี
หลายบริษัทท่ีมีคา่ใช้จ่ายลดลง 

ทัง้นี ้เม่ือคดิเป็นสดัส่วนตอ่รายได้รวม ในปี 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีสดัส่วนค่าใช้จ่ายใกล้เคียงจากปีก่อน อยู่ท่ีร้อยละ 
21.73 ของรายได้รวม เทียบกบัร้อยละ 21.39 ของรายได้รวมในปีก่อน 

ก ำไรสุทธิ 

บริษัทฯ และบริษัทย่อยมีก าไรสุทธิส าหรับปี 2558 จ านวน 81.26 ล้านบาท คิดเป็นอตัราก าไรสุทธิร้อยละ 11.22 เทียบกบัปี
ก่อน 81.44 ล้านบาท คิดเป็นอัตราก าไรสุทธิร้อยละ 11.62 ของรายได้รวม ทัง้นีเ้ป็นก าไรสุทธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ในปี 2558 
จ านวน 63.22 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 8.73 เทียบกบัปีก่อน 67.79 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 9.67 ของรายได้รวม โดยในปี 2558 ท่ีผ่าน
มา สดัส่วนก าไรสทุธิส่วนท่ีเป็นของส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุ เพิ่มขึน้จาก 13.66 ล้านบาท เป็น 18.04 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ 4.39 
ล้านบบาท เน่ืองจากการรวมบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม และอินโดนีเซียเข้ามาเพิ่ม โดยบริษัทย่อยในอินโดนีเซียมีผลการ
ด าเนินงานเป็นก าไรแล้ว แตบ่ริษัทฯถือหุ้นผ่านบริษัทย่อยเพียงจ านวนร้อยละ 36 ในขณะท่ีบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามยงัขาดทนุอยู่ 
แตบ่ริษัทถือหุ้นโดยตรงจ านวนร้อยละ 70 เป็นผลให้โดยรวมก าไรสทุธิส าหรับปีในส่วนท่ีเป็นชองผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ลดลงจากปีก่อน  

นอกจากนี ้ในปีท่ีผ่านมาบริษัทฯและบริษัทย่อยมีภาษีเงินได้เพิ่มขึน้จาก 7.09 ล้านบาท เป็น 8.65 ล้านบาท หรือเพิ่มขึน้ 1.56 
ล้านบาท โดยเป็นส่วนของบริษัทฯเพิ่มขึน้ 0.27 ล้านบาท และส่วนของบริษัทย่อยเพิ่มขึน้เป็นผลหลักจากส่วนของบริษัทย่อยใน
อินโดนีเซียจ านวน 1.43 ล้านบาท (บริษัทย่อยในประเทศเวียดนามยงัไม่มีก าไร จงึยงัไม่มีการเสียภาษีเงินได้ในปีท่ีผ่านมา) 

ทัง้นี ้ในปี 2558 มีการจ่ายผลประโยชน์ให้กบัพนกังานท่ีเกษียณอายุ และมีการค านวณมลูค่าใหม่ ส่งผลให้มีก าไรเพิ่มขึน้ใน
ส่วนของก าไร(ขาดทนุ)เบด็เสร็จ จ านวนรวม 2.19 ล้านบาท  และมีก าไรเพิ่มจากผลตา่งของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงค่างบการเงิน
จ านวน 6.70 ล้านบาท เน่ืองจากอัตราแลกเปล่ียนของบริษัทย่อยในต่างประเทศมีความผนัผวน โดยเฉพาะในประเทศมาเลเซีย ท าให้
โดยรวมบริษัทมีก าไรเบด็เสร็จเพิ่มส าหรับปีจ านวน 8.90 ล้านบาท  รวมเป็นก าไรเบ็ดเสร็จ 90.15 ล้านบาท เทียบกบั 79.14 ล้านบาทใน
ปีก่อน โดยเป็นก าไรสทุธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่จ านวน 73.30 ล้านบาท เทียบกบั 65.49 ล้านบาทในปีก่อน 

กำรวิเครำะห์ฐำนะทำงกำรเงนิในปี 2558 

สินทรัพย์ 

บริษัทและบริษัทย่อยมีสินทรัพย์รวม ณ สิน้ปี 2558 เท่ากับ 1,023.30 ล้านบาท ประกอบด้วยสินทรัพย์หมุนเวียนเท่ากับ 
476.37 ล้านบาท และสินทรัพย์ไม่หมนุเวียนเท่ากบั 546.93 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วนร้อยละ 46.55 และร้อยละ 53.45 ของสินทรัพย์
รวม ตามล าดบั โดยสินทรัพย์ท่ีส าคญัประกอบด้วย 

(1) เงินสดและเงินฝากสถาบนัการเงิน ณ สิน้ปี 2558 มีมลูคา่เทา่กบั 130.65 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก 88.43 ล้านบาท ณ สิน้ปี 
2557 หรือเพิ่มขึน้ 42.21 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 47.74 จากปีก่อน โดยเป็นเงินสดจากกิจกรรมด าเนินงาน 156.44 ล้านบาท เพิ่มขึน้ 
26.21 ล้านบาทจากปีก่อน เน่ืองจากรายได้ท่ีเพิ่มขึน้จากบริษัทย่อยอีก 2 บริษัทในเวียดนามและอินโดนีเซีย เงินสดใช้ไปในกิจกรรม
ลงทนุจ านวน 77.69 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 21.76 ล้านบาท เน่ืองจากในปีท่ีผ่านมามีการใช้เงินสดซือ้เคร่ืองลดลงจากปีก่อน ซึ่ง
ทะยอยเข้ามาในช่วงปลายปี และยงัไม่ถงึก าหนดช าระ เงินสดใช้ไปในกิจกรรมจดัหาเงินมีจ านวน 36.86 ล้านบาท ลดลง 3.68 ล้านบาท
จากปีก่อน โดยปีท่ีผ่านมามีการช าระเงินกู้ ยืมระยะสัน้ และรับเงินกู้ ยืมระยะยาวเพิ่มขึน้จากการน าเคร่ืองจักรใหม่ไปค า้ประกัน เพ่ือ
น ามาใช้เป็นเงินทนุหมนุเวียนในบริษัท  



 

บรษิทั แฮลเซีย่น เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) 

 

รายงานประจ าปี 2558 - หน้า 50 

(2) ลูกหนีก้ารค้า (สุทธิ) ณ สิน้ปี 2558 มีมูลค่าเท่ากับ 187.58 ล้านบาท ลดลงเล็กน้อยจาก 188.97 ล้านบาท ณ สิน้ปี 
2557 โดยเป็นลูกหนีท่ี้ยังไม่ครบก าหนดช าระทัง้หมด โดยบริษัทมีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉล่ียนานขึน้จากปีก่อนเล็กน้อยคือ 98 วนั  ทัง้นี ้
นโยบายของบริษัทในการให้เครดิตลูกหนีก้ารค้า คือ ประมาณ 60-90 วนั แต่บริษัทมีการจ าหน่ายสินค้าให้บริษัทย่อยเพิ่มมากขึน้ ซึ่ง
บริษัทย่อยที่เพิ่งเร่ิมด าเนินการยงัมีสภาพคล่องทางการเงินน้อย จึงมีการช าระหนีล้่าช้าไปบ้าง ทัง้นีไ้ม่ได้แสดงว่าบริษัทจะมีความเส่ียง
ตอ่หนีส้ญูเพิ่มขึน้แตอ่ย่างใด นอกจากนี ้ส าหรับลกูหนีร้ายอ่ืนๆบริษัทมีนโยบายตรวจสอบวงเงิน ทัง้นี ้เพ่ือลดความเส่ียงจากหนีสู้ญ 

(3) สินค้าคงเหลือ ณ สิน้ปี  2558 มีมลูค่าเท่ากบั  158.14 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก 149.67 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557 เน่ืองจาก
การส ารองสินค้าส าเร็จรูปเพิ่มขึน้ส าหรับรองรับการจัดจ าหน่ายสินค้าของบริษัทย่อยทัง้ในและต่างประเทศ โดยสินค้าคงเหลือ
ประกอบด้วยวตัถดุบิ งานระหวา่งท า และสินค้าส าเร็จรูป ทัง้นี ้บริษัทฯมีนโยบายการตัง้ค่าเผ่ือสินค้าล้าสมยัร้อยละ 100 ส าหรับสินค้าท่ี
มีอายเุกิน 2 ปี และ HP มีนโยบายการตัง้คา่เผ่ือสินค้าล้าสมยัร้อยละ 100 ส าหรับสินค้าท่ีมีอายุเกิน 1 ปี และ ร้อยละ 50 ส าหรับสินค้าท่ี
มีอายุเกิน 6-12 เดือน ซึ่งสินค้าล้าสมัยดงักล่าวส่วนใหญ่เป็นสินค้าท่ีท าส ารองไว้ส าหรับงานตามท่ีลูกค้าสั่ง เป็นงานในกลุ่ม Cutting 
Tools ซึง่สามารถน าสินค้าเหล่านีไ้ปปรับเปล่ียน และ Modify เพ่ือขายใหม่ได้ ส่วนบริษัทย่อยอ่ืนๆท่ีเป็นบริษัทซือ้มาขายไปมีนโยบาย
การตัง้คา่เผ่ือสินค้าล้าสมยัร้อยละ 100 ส าหรับสินค้าท่ีมีอายุเกิน 2 ปี และร้อยละ 50 ส าหรับสินค้าท่ีมีอายุ 1-2 ปี ณ สิน้ปี 2558 บริษัท
มีคา่เผ่ือสินค้าล้าสมยั 11.68 ล้านบาท ลดลงจากปีก่อน 14.83 ล้านบาท 

(4) ท่ีดนิ อาคารและอปุกรณ์ (สทุธิ) ณ สิน้ปี 2558 มีมลูคา่เทา่กบั 482.95 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก 457.73 ณ สิน้ปี 2557 โดย
มีสาเหตหุลกัเน่ืองจากบริษัทฯ มีการซือ้เคร่ืองจกัรใหม่เพ่ือเพิ่มก าลงัการผลิต และรองรับการผลิตสินค้าให้มีประสิทธิภาพมากขึน้ โดยมี
ทัง้เคร่ืองเจียรคาร์ไบด์ เคร่ืองเจียร PCD/CBN รวมไปถึงเคร่ืองตดั PCD และเคร่ืองส าหรับท าร่อง PCD (Chipbreaker) นอกจากนี ้ในปี
ท่ีผ่านมายงัมีการซือ้เคร่ืองจ่ายสินค้าอตัโนมตั ิรวมถงึตู้ เก็บสินค้า และอปุกรณ์ตา่งๆ ย่ีห้อ AutoCrib ส าหรับใช้ในบริษัทฯ และยงัมีเคร่ือง
จ่ายสินค้าอตัโนมตัสิ าหรับวางที่โรงงานลกูค้าเพ่ือท า Consignment Stock อีกด้วย 

(5) สินทรัพย์ไม่มีตวัตน ณ สิน้ปี 2558 คือ ส่วนแบ่งการตลาดและความสมัพนัธ์กบัลูกค้าจากการควบรวมกิจการของ FDM 
และการลงทนุในบริษัทย่อยในประเทศสิงคโปร์และมาเลเซีย มีมลูค่าเท่ากบั 59.00 ล้านบาท ลดลงจาก 66.27 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557 
เน่ืองจากมีการตดัจ าหน่ายระหว่างปี โดยการซือ้กิจการดงักล่าวจะท าให้กลุ่มบริษัทมีส่วนแบ่งทางการตลาดของผลิตภณัฑ์เคร่ืองตดั
เฉือนโลหะเพิ่มขึน้ทัง้ในส่วนของในประเทศ และจากการขยายตลาดไปยงัฐานลูกค้าในประเทศสิงคโปร์และมาเลเซีย นอกจากนัน้ยงัท า
ให้กลุ่มบริษัทสามารถจ าหน่ายสินค้าบางชนิดได้ในราคาสงูขึน้เน่ืองจากเป็นการจ าหน่ายไปยงัผู้ รับซือ้โดยตรงโดยไม่ต้องผ่านตวัแทน อีก
ทัง้ยงัท าให้บริษัทฯได้บคุคลากรทางการตลาดท่ีมีความรู้ความสามารถเข้ามาร่วมบริหารงาน 

(6) สินทรัพย์ไม่หมนุเวียนอ่ืน ณ สิน้ปี 2558 มีมลูคา่ 1.28 ล้านบาท ลดลงจาก 13.29 ล้านบาทของสิน้ปีก่อน โดยในปี 2557 
มีเงินทดรองจ่ายให้กบับริษัทย่อยในประเทศเวียดนามและอินโดนีเซีย ซึง่ในปี 2558 ได้รวมทัง้ 2 บริษัทดงักล่าวมาเป็นบริษัทย่อยจึงมี
การจดัประเภทรายการใหม่ 

หน้ีสิน  

หนีส้ินส่วนใหญ่ของบริษัทอยู่ในรูปของหนีส้ินหมนุเวียน โดย ณ สิน้ปี 2558 บริษัทมีหนีส้ินหมนุเวียน มลูค่าเท่ากบั 224.93 
ล้านบาท ลดลงจาก 228.67 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557 ในขณะท่ีหนีส้ินไม่หมนุเวียนเพิ่มขึน้เล็กน้อยจาก 258.46 ล้านบาท เป็น 259.04 
ล้านบาท ทัง้นี ้เน่ืองจากในปีท่ีผ่านมามีการเบิกใช้เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกู้ ระยะสัน้จากสถาบนัการเงินลดลงสุทธิ 27.07 ล้านบาท 
โดยมีเงินกู้ ยืมระยะยาว และหนีส้ินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระภายในหนึ่งปีเพิ่มขึน้ 3.37 ล้านบาท และ 19.67 ล้านบาทตามล าดับ  
นอกจากนีย้งัมีเจ้าหนีจ้ากการซือ้ทรัพย์สินเพิ่มขึน้เน่ืองจากยงัไม่ถงึก าหนดช าระอีกด้วย โดยเพิ่มขึน้จากปีก่อนจ านวน 12.57 ล้านบาท 

ส่วนของผู้ถือหุ้น  

ณ สิน้ปี 2558 บริษัทมีส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่เทา่กบั 676.35 ล้านบาท เพิ่มขึน้จาก 632.96 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557 เป็น
ผลจากก าไรสุทธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่จ านวน 63.22 ล้านบาท ทัง้นี ้ในปี 2558 บริษัทมีส่วนได้เสียท่ีไม่มีอ านาจควบคมุจ านวน 
87.91 ล้านบาท คดิเป็นร้อยละ 11.50 ของส่วนของผู้ ถือหุ้น เทียบกบัปีก่อน 74.81 ล้านบาท คิดเป็นร้อยละ 10.57 โดยมีสดัส่วนเพิ่มขึน้
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เล็กน้อยเน่ืองจากบริษัทฯถือหุ้นในบริษัทย่อยในประเทศเวียดนามจ านวนร้อยละ 70 และถือหุ้นทางอ้อมในบริษัทย่อยในประเทศ
อินโดนีเซียจ านวนร้อยละ 36 ของหุ้นทัง้หมด 

กำรวิเครำะห์อัตรำส่วนทำงกำรเงนิในปี 2558 

สภำพคล่อง  

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีกระแสเงินสดจากกิจกรรมการด าเนินงานปี 2558 จ านวน 156.44 ล้านบาท โดยมาจากก าไรสุทธิเป็น
หลกั มีกระแสเงินสดใช้ไปในกิจกรรมลงทนุจ านวน 77.69 ล้านบาทจากการจ่ายซือ้สินทรัพย์ถาวรเป็นหลกั และมีกระแสเงินสดใช้ไปใน
กิจกรรมจดัหาเงินจ านวน 36.86 ล้านบาท จากเงินกู้ ยืมและเงินปันผลจ่าย โดย ณ วนัสิน้ปี 2558 บริษัทฯและบริษัทย่อยมีเงินสดและ
รายการเทียบเท่าเงินสดจ านวน 130.65 ล้านบาท เทียบกบั 88.43 ล้านบาท ณ สิน้ปี 2557 โดยมีอตัราส่วนสภาพคล่องกระแสเงินสด
เพิ่มขึน้จาก 0.56 เทา่ เป็น 0.69 ในขณะที่อตัราส่วนสภาพคล่องโดยรวมเพิ่มขึน้จาก 1.87 เทา่ เป็น 2.12 เทา่  

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีระยะเวลาเก็บหนีเ้ฉล่ียปี 2558 อยู่ท่ี 96 วนั ใกล้เคียงกบัปีก่อน 94 วนั แตมี่ระยะเวลาช าระหนี ้54 วนั 
เทียบกบัปีก่อน 61 วนั ท าให้วงจรเงินสดเพิ่มขึน้จาก 151 วนั เป็น 162 วนั  

ผลตอบแทนผู้ถือหุ้น 

บริษัทฯและบริษัทย่อยมีอตัราผลตอบแทนผู้ ถือหุ้นในปี 2558 อยู่ท่ีร้อยละ 9.66 เทียบกบัปีก่อนร้อยละ 11.09 โดยมีอตัราการ
จ่ายเงินปันผลร้อยละ 41.26 ของก าไรสุทธิ เทียบกบัปีก่อนร้อยละ 42.32 คิดเป็นเงินปันผล 0.10 บาทต่อหุ้นในปี 2558 และ 0.11 บาท
ต่อหุ้นในปี 2557 และมีอัตราก าไรต่อหุ้นอยู่ท่ี 0.2424 บาท เทียบกบัปีก่อน 0.2599 บาท โดยรวมบริษัทฯมีผลตอบแทนผู้ ถือหุ้นลดลง
จากปีก่อนเล็กน้อย ถึงแม้ว่าก าไรสุทธิรวมของทัง้กลุ่มบริษัทจะเพิ่มขึน้จากผลของการรวมบริษัทย่อยในประเทศเวียดนาม และ
อินโดนีเซียในปีท่ีผ่านมา แตก่ าไรสทุธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ลดลงจากปีก่อน เน่ืองจากจากการชะลอตวัของกลุ่มอุตสาหกรรมของ
ลกูค้าหลกัทัง้อตุสาหกรรมฮาร์ดดสิก์ไดรฟ อตุสาหกรรมยานยนต์ และอุตสาหกรรมขดุเจาะน า้มนั ท าให้ผลประกอบการของบริษัทฯและ
บริษัทย่อยบางบริษัทตกลง รวมถงึสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัทย่อยที่เพิ่มเข้ามามีส่วนน้อย ท าให้ก าไรสุทธิส่วนของผู้ ถือหุ้นบริษัทใหญ่ไม่
เพิ่มขึน้ตามไปด้วย 

กำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรเงนิที่ส ำคัญหลังจำกวนัที่ 31 ธันวำคม 2558 

บริษัทจะก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้นผู้ มีสิทธิรับเงินปันผล (Record Date) ในวนัท่ี 28 เมษายน 2559 และจะปิดสมดุทะเบียนพกั
การโอนหุ้นในวนัท่ี 29 เมษายน 2559 เพ่ือก าหนดสิทธิในการได้รับเงินปันผลในอตัราหุ้นละ 0.055 บาทในวนัท่ี 10 พฤษภาคม 2559 
เป็นจ านวนเงินรวม 14.34 ล้านบาท ซึ่งจะมีผลกระทบต่อก าไรสะสม ส่วนของผู้ ถือหุ้น และมูลค่าตามบญัชีของบริษัท ณ วันท่ี 31 
ธนัวาคม 2558  
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รำยงำนรำยงำนควำมรบัผดิชอบควำมรบัผดิชอบ  

ของคณะกรรมกำรตอ่รำยงำนทำงกำรเงนิของคณะกรรมกำรตอ่รำยงำนทำงกำรเงนิ  

เรียน ทา่นผู้ ถือหุ้น 

คณะกรรมการบริษัทเป็นผู้ รับผิดชอบต่องบการเงินของบริษัท แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี จ ากดั (มหาชน) และงบการเงินรวมของบริษัทและ
บริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศท่ีปรากฏในรายงานประจ าปี งบการเงินท่ีปรากฎในรายงานประจ าปีจดัท าขึน้ตามมาตรฐานการ
บญัชีท่ีรับรองทัว่ไป โดยเลือกใช้นโยบายบญัชีท่ีเหมาะสมและปฏิบตัิอย่างสม ่าเสมอ และได้มีการเปิดเผย ข้อมลูท่ีส าคญัอย่างเพียงพอ
ในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน เพ่ือให้เป็นประโยชน์ตอ่ผู้ ถือหุ้นและนกัลงทนุทัว่ไปอย่างโปร่งใส 

ในการนีค้ณะกรรมการบริษัทได้แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจสอบเพ่ือท าหน้าท่ีสอบทานนโยบายการบญัชีและความถูกต้องของรายงาน
ทางการเงิน รวมทัง้สอบทานระบบควบคุมภายใน โดยความเห็นของคณะกรรมตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองนีป้รากฎในรายงานของ
คณะกรรมการตรวจสอบซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี และผู้สอบบญัชีของบริษัทได้แสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทและบริษัท
ย่อยในรายงานของผู้สอบบญัชี ดงัรายละเอียดในงบการเงินซึง่แสดงไว้ในรายงานประจ าปี 

คณะกรรมการมีความเห็นว่าระบบการควบคมุภายในของบริษัทอยู่ในระดบัท่ีเพียงพอ และสามารถสร้างความเช่ือมัน่ได้ว่างบการเงิน
ของบริษัท ส าหรับปี สิน้สุด ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 มีความเช่ือถือได้ ถือปฏิบตัิตามมาตรฐานการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป และปฏิบตัิ
ถกูต้องตามกฎหมาย รวมถงึกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 

                                                                                            
  

       (พลโทปรีชา วรรณรัตน์)              (นายพีท ริมชลา) 
                     ประธานกรรมการ              กรรมการผู้จดัการ 
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รำยงำนรำยงำนของของคณะกรรมกำรตรวจสอบคณะกรรมกำรตรวจสอบ  

คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบด้วยกรรมการอิสระจ านวน 3 ท่าน ซึง่มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามเกณฑ์ท่ีก าหนดโดยตลาด
หลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย ปัจจบุนัมีสมาชิกประกอบด้วย 

 1.  พลโทปรีชา วรรณรัตน์  ประธานกรรมการตรวจสอบ  
 2. นายณรงค์ รัตนะ   กรรมการตรวจสอบ 
 3. นางชลลดา ฟวูฒันศลิป์  กรรมการตรวจสอบ  

นางชลลดา ฟวูฒันศลิป์เป็นผู้ มีความรู้และประสบการณ์ด้านบญัชี โดยกรรมการตรวจสอบทัง้ 3 ท่านไม่มีส่วนได้เสียในการเป็นผู้ ถือหุ้น 
ผู้บริหาร พนกังาน หรือลกูค้าจ้างของบริษัททัง้สิน้ 

คณะกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบตัหิน้าท่ีตามขอบเขตอ านาจหน้าท่ีตามที่ได้รับอนมุตัจิากคณะกรรมการบริษัท ซึง่หน้าท่ีส าคญัได้แก่การ
สอบทานให้บริษัทมีการรายงานทางการเงินอย่างถกูต้องและเปิดเผยอย่างเพียงพอ สอบทานให้บริษัทมีระบบการควบคมุและตรวจสอบ
ภายในท่ีเหมาะสมมีประสิทธิภาพ รวมทัง้การดแูลให้บริษัทมีการก ากบัดแูลกิจการท่ีดีเพ่ือให้เป็นไปตามหลกับรรษัทภิบาลท่ีดี  โดยในปี 
2558 คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประชมุทัง้สิน้ 4 ครัง้ ซึง่สรุปสาระส าคญัได้ดงันี ้

1. ควำมถูกต้องของงบกำรเงนิ คณะกรรมการตรวจสอบท าหน้าท่ีสอบทานและให้ความเห็นตอ่งบการเงิน ทัง้งบการเงิน
รายไตรมาส และงบการเงินประจ าปี ก่อนเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาอนมุตั ิ โดยได้ประชมุพิจารณา
ร่วมกบัผู้สอบบญัชีรับอนญุาตของบริษัท เพ่ือรับฟังค าชีแ้จง ข้อสงัเกต และข้อเสนอแนะ โดยคณะกรรมการตรวจสอบมี
ความเหน็วา่รายงานทางการเงินของบริษัทมีความถกูต้อง ครบถ้วนและเช่ือถือได้ 

2. ควำมเพียงพอและเหมำะสมของระบบควบคุมภำยใน คณะกรรมการตรวจสอบได้มีการประเมินความเพียงพอของ
ระบบการควบคมุภายในของบริษัท รับทราบรายงานผลการตรวจสอบภายในตามแผนการตรวจสอบของผู้ตรวจสอบ
ภายใน รวมทัง้พิจารณารายงานข้อเสนอแนะของผู้สอบบญัชีท่ีเก่ียวข้องกบัระบบการควบคมุภายใน และมีความเหน็วา่
ระบบการควบคมุภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม 

3. กำรก ำกับดูแลกิจกำร คณะกรรมการตรวจสอบมีความเหน็วา่บริษัทได้ปฏิบตัติามแนวทางการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี
ของตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทยอย่างเพียงพอและเหมาะสม โดยคณะกรรมการตรวจสอบตระหนกัถงึความ
รับผิดชอบในการดแูลบริษัทให้ด าเนินตามนโยบายของคณะกรรมการบริษัทอย่างมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบ
ได้ เพ่ือการรักษาประโยชน์ของผู้ ถือหุ้นให้มีความเท่าเทียมกนั 

4. รำยกำรที่อำจมีควำมขัดแย้งทำงผลประโยชน์ คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการท่ีเก่ียวโยงกนัท่ีอาจก่อ
ให้ เกิดความขดัแย้งทางผลประโยชน์ทกุๆไตรมาส และมีความเห็นว่ารายการท่ีเกิดขึน้ในปี 2557 ได้เป็นไปตามเง่ือนไข
ทางการค้าทัว่ไป มีความสมเหตสุมผลและเป็นไปเพ่ือประโยชน์สงูสดุต่อบริษัท 

5. ควำมเหมำะสมของผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาคดัเลือกผู้สอบบญัชี โดยพิจารณาถงึความเป็น
อิสระ ความเหมาะสม และความสมเหตสุมผลของคา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี และเสนอตอ่คณะกรรมการบริษัทเพ่ือ
พิจารณาอนมุตั ิและน าเสนอท่ีประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีรับรองตอ่ไป    

                     
                (พลโทปรีชา วรรณรัตน์)  

           ประธานกรรมการตรวจสอบ 
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เอกสำรแนบเอกสำรแนบ  11  

ขอ้มลูของกรรมกำรขอ้มลูของกรรมกำรบรษิทับรษิทัและผูบ้รหิำรและผูบ้รหิำร  
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คณะกรรมกำรบรษิทัคณะกรรมกำรบรษิทัและผูบ้รหิำรและผูบ้รหิำร    

(1)  พลโทปรีชำ วรรณรัตน์   

ด ำรงต ำแหน่ง ประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ / ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน /  
กรรมการอิสระ 

คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ -  ศลิปศาสตร์มหาบณัฑติการทหาร  โรงเรียนเสนาธิการทหารบก 
-  วทิยาศาสตร์บณัฑติ (วทบ.ทบ.) โรงเรียนนายร้อยพระจลุจอมเกล้า 

ประวัตกิำรอบรม อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2555 – 2557 
 
2555 – ปัจจบุนั 
 
2551 – ปัจจบุนั 
 
2549 – ปัจจบุนั 

กรรมการตรวจสอบ และ
กรรมการอิสระ 
ประธานกรรมการสรรหา และ
พิจารณาค่าตอบแทน 
ประธานกรรมการบริษัท และ
ประธานกรรมการตรวจสอบ 
ประธานบริหาร 

บมจ. ไออาร์พีซี  
 
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
 
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
 
โรงแรมอยัยะปรุะ รีสอร์ท แอนด์ สปา   

 

(2) นำงชลลดำ ฟูวัฒนศิลป์ 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / กรรมการอิสระ 
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ -  รัฐศาสนศาสตร์มหาบณัฑติ  สถาบนับณัฑติพฒันบริหารศาสตร์ 

-  บริหารธุรกิจบณัฑติ (การบญัชี) มหาวทิยาลยัรามค าแหง 
-  นิตศิาสตร์บณัฑติมหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช 

ประวัตกิำรอบรม อบรม Director Certification Program (DCP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2555 – ปัจจบุนั 
 
2553 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
2550 – ปัจจบุนั 

กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 
กรรมการ 
กรรมการภาษี 
กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

ผู้จดัการฝ่ายภาษี 

บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
 
สภาวิชาชีพบญัชี ด้านภาษีอากร  
สภาหอการค้าไทย  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
บมจ. ปตท. (ประกอบกิจการปิโตรเลียม) 

 

(3) นำยณรงค์ รัตนะ 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ / กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ -  วิศวกรรมศาสตร์มหาบณัฑิต  (Urban Transportation Planning) Villanova University, USA  

-  วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
ประวัตกิำรอบรม อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2552 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
2551 – ปัจจบุนั 
 

กรรมการบริษัท 
กรรมการและกรรมการตรวจสอบ 

อ.ท่ีปรึกษา 
 

บมจ. ไทย เอ็น ดี ที  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
หลกัสตูรนกับริหารระดบัสงู  
ส านกังานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน  
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2547 - ปัจจุบนั 
2547 – ปัจจบุนั 
2547 – ปัจจบุนั 

กรรมการ 
กรรมการ 
ท่ีปรึกษา 

บจ. ไฮควอลิตี ้ซีเมน 
สถาบนัไทย-เยอรมนั 
บมจ. มิตรภาพโภคภณัฑ์  

 

(4) นำยพีท ริมชลำ 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ / กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน / กรรมการผู้จดัการ  
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ คณะครุศาสตร์อตุสาหกรรมและวิทยาศาสตร์ สาขาเคร่ืองกล สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
ประวัตกิำรอบรม -  อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย 

-  อบรมหลกัสตูร หลกัการจดัการด้านการเงินส าหรับผู้บริหาร จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2557 – ปัจจบุนั 
2557 – ปัจจบุนั 
2556 – ปัจจบุนั 
2555 – ปัจจบุนั 
2555 – ปัจจบุนั 
 
2554 – ปัจจบุนั 
2553 – ปัจจบุนั 
2553 – 2555 
2545 – ปัจจบุนั 
2536 – ปัจจบุนั 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการผู้จดัการ 
กรรมการผู้จดัการ 

PT HTECH Indonesia  
Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. 
Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd.  
บจ. เอฟ.ดี.เอ็ม. เทคโนโลยี  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
 
Atek Precision Tools Inc.  
Halcyon Technology (Philippines) Inc.  
บจ. แฮลเทค 
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล 

 

(5) นำยชัว เช็ง ควน 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ / รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส 
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ Precision Machining, Singapore Technical Institute 
ประวัตกิำรอบรม -  อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2557 – ปัจจบุนั 
2556 – ปัจจบุนั 
2556 – ปัจจบุนั 
2555 – ปัจจบุนั 
2554 – ปัจจบุนั 
2553 - ปัจจุบนั 
2553 – 2555 
2551 – ปัจจบุนั 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
รองกรรมการผู้จดัการอาวโุส 

PT HTECH Indonesia  
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. 
Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd.  
บจ. เอฟ.ดี.เอ็ม. เทคโนโลยี  
Atek Precision Tools Inc.  
Halcyon Technology (Philippines) Inc.  
บจ. แฮลเทค  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
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(6) นำยนรวีร ช้ำงหล ำ 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ / รองกรรมการผู้จดัการ  
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ -  บริหารธุรกิจมหาบณัฑติ มหาวิทยาลยักรุงเทพ  

-  ศลิปบณัฑิต (การออกแบบนิเทศศิลป์) มหาวิทยาลยักรุงเทพ 
ประวัตกิำรอบรม -  อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

-  อบรมหลกัสตูร หลกัการจดัการด้านการเงินส าหรับผู้บริหาร จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
-  หลกัสตูรอบรมเก่ียวกบัเลขานกุารบริษัทไทย 

ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2555 – ปัจจบุนั 
2553- ปัจจุบนั 
2553 - ปัจจุบนั 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ และเลขานกุารบริษัท 

บจ. เอฟ.ดี.เอ็ม. เทคโนโลยี  
บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  

 

(7) นำยโสรัจ สุธนฐำน 

ด ำรงต ำแหน่ง กรรมการ  
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ - Master of Information Systems, New Jersey Institute of Technology 

-  วิศวกรรมศาสตร์บณัฑิต  จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั  
ประวัตกิำรอบรม -  อบรม Director Accreditation Program (DAP) จากสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบริษัทไทย  

-  อบรมหลกัสตูร หลกัการจดัการด้านการเงินส าหรับผู้บริหาร จฬุาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2557 – ปัจจบุนั 
2557 – ปัจจบุนั 
2556 – ปัจจบุนั 
2553 - ปัจจุบนั 

กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 
กรรมการ 

Atek Precision Tools Inc.  
Halcyon Technology (Philippines) Inc.  
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล  

 

(8) นำงสำวศศพิิมล วสุวัต 

ด ำรงต ำแหน่ง รองกรรมการผู้จดัการ / ผู้จดัการฝ่ายการเงิน 
คุณวุฒทิำงกำรศกึษำ -  บริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาบญัชี สถาบนัเทคโนโลยีราชมงคลวิทยาเขตพาณิชยการพระนคร   
ประสบกำรณ์ท ำงำน 
(5 ปี ย้อนหลัง) 

2554 – ปัจจบุนั 
 
 
2553 – 2554 
2551 – 2553 
2551 – ปัจจบุนั 

รองกรรมการผู้จดัการฝ่ายบญัชี
การเงินและรักษาการผู้จดัการ
ฝ่ายการเงิน 
ผู้จดัการฝ่ายการเงิน 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชี 
ผู้จดัการฝ่ายบญัชีและการเงิน 

บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
 
 
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี  
บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล  
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รำยชือ่ของกรรมกำรบรษิทัยอ่ยรำยชือ่ของกรรมกำรบรษิทัยอ่ย  



 

บรษิทั แฮลเซีย่น เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) 

 

รายงานประจ าปี 2558 - หน้า 59 

รำยชือ่ของกรรมกำรบรษิทัยอ่ยรำยชือ่ของกรรมกำรบรษิทัยอ่ย    

บริษัท แฮลเซี่ยน เมทอล จ ำกัด 

บริษัท แฮลเซี่ยน เมทอล จ ากดั มีกรรมการทัง้หมด 3 ท่าน โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. นายพีท ริมชลา   กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. นายโสรัจ สธุนฐาน   กรรมการ / รองกรรมการผู้จดัการ 
3. นายนรวีร ช้างหล า   กรรมการ 
 

บริษัท เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลย ีจ ำกัด 

บริษัท เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ ากดั มีกรรมการทัง้หมด 5 ท่าน โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. นายสุวรรณ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. นายรัตติพฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ 
3. พีท ริมชลา   กรรมการ 
4. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ 
5. นายนรวีร ช้างหล า   กรรมการ 
 

Halcyon Technology (Philippines) Inc. 

บริษัท Halcyon Technology (Philippines) Inc. มีกรรมการทัง้หมด 5 ทา่น โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. นายพีท ริมชลา   ประธานกรรมการ  
2. Mr. Hamilcar Azarias  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
3. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ 
4. นายรัตติพฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ 
5. นายโสรัจ สธุนฐาน   กรรมการ 
 

ATEK Precision Tools Inc. 

บริษัท ATEK Precision Tools Inc. มีกรรมการทัง้หมด 4 ท่าน โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. นายพีท ริมชลา   ประธานกรรมการ  
2. Mr. Hamilcar Azarias  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
3. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ 
4. นายโสรัจ สธุนฐาน   กรรมการ 
 

Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd. 

บริษัท Halcyon Technology Singapore Pte. Ltd. มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. Mr. Tian Shan Hsiang  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. นายพีท ริมชลา   กรรมการ 
3. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ  
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Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. 

บริษัท Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. มีกรรมการทัง้หมด 3 ท่าน โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. Mr. Chen Wai Leong  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ  
3. นายรัตติพฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ 
 

Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. 

บริษัท Halcyon Technology Vietnam Co., Ltd. มีกรรมการทัง้หมด 3 ทา่น โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. Mr. Wong Kean Huat  กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. นายพีท ริมชลา   กรรมการ  
3. นายรัตติพฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ 
 

PT HTECH Tools Indonesia 

บริษัท PT HTECH Tools Indonesia มีกรรมการทัง้หมด 5 ทา่น โดยมีรายช่ือ ดงัตอ่ไปนี ้
1. Mr. Alvin Ahthur   กรรมการ / กรรมการผู้จดัการ 
2. Mr. Tay Beng Hian   กรรมการ 
3. นายพีท ริมชลา   กรรมการ  
4. นายชวั เช็ง ควน   กรรมการ  
5. นายรัตติพฒัน์ อร่ามวฒันพงศ์  กรรมการ 
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งบกำรเงนิประจ ำปี งบกำรเงนิประจ ำปี 25525588  
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ขอ้มลูเกีย่วกบัขอ้มลูเกีย่วกบังบกำรเงนิงบกำรเงนิ  

งบการเงินงวดปีสิน้สุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2558 ตรวจสอบโดยนางจินตนา เตชะมนตรีกุล ผู้สอบบญัชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 
5131 บริษัท ส านักงานสอบบัญชี ซี แอนด์ เอ จ ากัด  ซึ่งได้แสดงความเห็นว่างบการเงินของบริษัทแสดงฐานะการเงินและผลการ
ด าเนินงานถูกต้องตามท่ีควรในสาระส าคญัตามหลักการบญัชีท่ีรับรองทัว่ไป โดยส าหรับรอบปีบญัชี 2558 มีรายละเอียดค่าตอบแทน
ของผู้สอบบญัชี ดงันี ้

คา่ตอบแทนของผู้สอบบญัชี จ านวนเงิน (บาท) 

คา่สอบบญัชีของบริษัท 1,080,000 
คา่สอบบญัชีของบริษัทย่อยในประเทศไทย 
  - บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล 
  - บจ. เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี 

 
600,000 
370,000 

คา่สอบทานงบ BOI 
  - บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
  - บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล  

 
40,000 
40,000 

คา่ยานพาหนะในการเดนิทาง 
  - บมจ. แฮลเซี่ยน เทคโนโลย่ี 
  - บจ. แฮลเซี่ยน เมทอล 
  - บจ. เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี 

 
84,000 
39,200 
16,500 



 
 
 
 
 

รายงานของผู้สอบบัญชีรับอนุญาต 
 
เสนอต่อผูถื้อหุน้ของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ  ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ย 

 
ขำ้พเจำ้ไดต้รวจสอบงบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ำกดั (มหำชน) และ

บริษทัยอ่ยและ ของเฉพำะกิจกำรของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ  ำกดั (มหำชน) ซ่ึงประกอบดว้ย งบแสดงฐำนะกำรเงินรวม และ
งบแสดงฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 และงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จรวมและงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จเฉพำะ
กิจกำร งบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุน้รวม และงบแสดงกำรเปล่ียนแปลงส่วนของผูถื้อหุ้นเฉพำะกิจกำร และงบกระแส
เงินสดรวม และงบกระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร ส ำหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั รวมถึงหมำยเหตุสรุปนโยบำยกำรบญัชีท่ีส ำคญัและ
หมำยเหตุเร่ืองอ่ืน ๆ 
 
ความรับผดิชอบของผู้บริหารต่องบการเงนิ 

ผูบ้ริหำรเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรจดัท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินเหล่ำน้ีโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรตำมมำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินและรับผิดชอบเก่ียวกบักำรควบคุมภำยในท่ีผูบ้ริหำรพิจำรณำวำ่จ ำเป็นเพ่ือให้สำมำรถจดัท ำงบกำรเงินท่ีปรำศจำกกำร
แสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัไม่วำ่จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผิดพลำด 
 
ความรับผดิชอบของผู้สอบบัญชี 

ขำ้พเจ้ำเป็นผูรั้บผิดชอบในกำรแสดงควำมเห็นต่องบกำรเงินดังกล่ำวจำกผลกำรตรวจสอบของขำ้พเจ้ำ ขำ้พเจ้ำได้
ปฏิบติังำนตรวจสอบตำมมำตรฐำนกำรสอบบญัชี ซ่ึงก ำหนดใหข้ำ้พเจำ้ปฏิบติัตำมขอ้ก ำหนดดำ้นจรรยำบรรณ รวมถึงวำงแผนและ
ปฏิบติังำนตรวจสอบเพื่อให้ได้ควำมเช่ือมัน่อย่ำงสมเหตุสมผลว่ำงบกำรเงินปรำศจำกกำรแสดงขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็น
สำระส ำคญัหรือไม่ 

กำรตรวจสอบรวมถึงกำรใชว้ิธีกำรตรวจสอบเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงหลกัฐำนกำรสอบบญัชีเก่ียวกบัจ ำนวนเงินและกำรเปิดเผย
ขอ้มูลในงบกำรเงิน วิธีกำรตรวจสอบท่ีเลือกใชข้ึ้นอยูก่บัดุลยพินิจของผูส้อบบญัชี ซ่ึงรวมถึงกำรประเมินควำมเส่ียงจำกกำรแสดง
ขอ้มูลท่ีขดัต่อขอ้เท็จจริงอนัเป็นสำระส ำคญัของงบกำรเงินไม่วำ่จะเกิดจำกกำรทุจริตหรือขอ้ผิดพลำด ในกำรประเมินควำมเส่ียง
ดงักล่ำว ผูส้อบบญัชีพิจำรณำกำรควบคุมภำยในท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรจดัท ำและกำรน ำเสนองบกำรเงินโดยถูกตอ้งตำมท่ีควรของกิจกำร 
เพ่ือออกแบบวธีิกำรตรวจสอบท่ีเหมำะสมกบัสถำนกำรณ์ แต่ไม่ใช่เพ่ือวตัถุประสงคใ์นกำรแสดงควำมเห็นต่อประสิทธิผลของกำร
ควบคุมภำยในของกิจกำร กำรตรวจสอบรวมถึงกำรประเมินควำมเหมำะสมของนโยบำยกำรบัญชีท่ีผูบ้ริหำรใช้และควำม
สมเหตุสมผลของประมำณกำรทำงบญัชีท่ีจดัท ำข้ึนโดยผูบ้ริหำร รวมทั้งกำรประเมินกำรน ำเสนองบกำรเงินโดยรวม 

ขำ้พเจำ้เช่ือวำ่หลกัฐำนกำรสอบบญัชีท่ีขำ้พเจำ้ไดรั้บเพียงพอและเหมำะสมเพ่ือใชเ้กณฑใ์นกำรแสดงควำมเห็นของขำ้พเจำ้ 
 
 
 
 
 
 
 



2 
ความเห็น 

ขำ้พเจำ้เห็นวำ่งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรขำ้งตน้น้ีแสดงฐำนะกำรเงินรวมและฐำนะกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ำกดั (มหำชน) และบริษทัยอ่ย และของเฉพำะกิจกำรของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ำกดั 
(มหำชน) ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 และผลกำรด ำเนินงำนรวม และผลกำรด ำเนินงำนเฉพำะกิจกำร และกระแสเงินสดรวม และ
กระแสเงินสดเฉพำะกิจกำร ส ำหรับปีส้ินสุดวนัเดียวกนั โดยถูกตอ้งตำมท่ีควรในสำระส ำคญัตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน 

 
  

 
 บริษทั ส ำนกังำนสอบบญัชี ซี แอนด ์เอ จ ำกดั 
  
  
 (นำงจินตนำ  เตชะมนตรีกลุ) 
 ผูส้อบบญัชีรับอนุญำต เลขท่ี 5131  
 
กรุงเทพมหำนคร : วนัท่ี 27 กมุภำพนัธ์ 2559 



3                        

(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

สินทรัพย์

สินทรัพย์หมุนเวยีน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 10 130,647,249 88,432,979 22,235,549        16,335,140        
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืน 11

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 - 198,466 27,813,640        31,967,149        
กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 187,583,639 188,768,171 59,117,899        67,727,976        

7 - - 28,180,140        25,689,820        
สินคา้คงเหลือ-สุทธิ 12 158,135,340 149,668,118 71,281,595        81,194,890        

รวมสินทรัพย์หมุนเวยีน 476,366,228 427,067,734 208,628,823 222,914,975 

สินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน

เงินฝากสถาบนัการเงินท่ีมีภาระผูกพนั 13 2,468,600 1,859,400 220,000             220,000             
เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย-สุทธิ 14 - - 155,771,008      153,487,160      
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน 15 1,244,150 - -                     -                     
ท่ีดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ 16 482,945,258 457,734,181 326,340,086      294,412,739      
สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-สุทธิ 17 58,997,701 66,274,276 17,251,491        19,892,764        
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 1,277,067 13,288,672 614,796 3,524,644          

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวยีน 546,932,776 539,156,529 500,197,381 471,537,307 

รวมสินทรัพย์ 1,023,299,004 966,224,263 708,826,204 694,452,282 

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558

หมายเหตุ

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



4                        

(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

หนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น

หนีสิ้นหมุนเวยีน

เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้น
   จากสถาบนัการเงิน 18 79,533,463 106,607,215 50,000,000        68,740,019        
เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืน

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 7 4,096,435 11,228,271 9,384,256          9,211,590          

กิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 60,695,153 63,639,082 21,695,204        31,311,637        

7 13,176,069 12,722,262 -                     -                     
เจา้หน้ีจากการซ้ือทรัพยสิ์น 29,377,554 16,810,673 25,105,044        16,810,673        
ส่วนของหน้ีสินระยะยาวท่ีถึงก าหนดช าระ
   ภายในหน่ึงปี 19 31,574,822 11,907,570        23,322,000        8,642,000          
หน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงินส่วนท่ีถึง
   ก  าหนดช าระภายในหน่ึงปี-สุทธิ 20 1,489,795 966,539             80,719               107,625             
ภาษีเงินไดค้า้งจ่าย 3,483,290 3,637,377 -                     353,046             
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 1,506,596 1,148,252 409,081             405,923             

รวมหนีสิ้นหมุนเวยีน 224,933,177      228,667,241      129,996,304      135,582,513      

หนีสิ้นไม่หมุนเวยีน

เงินกูย้มืระยะยาว-สุทธิ 19 12,550,976 9,182,978 6,120,000 2,802,000          
หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 21 4,202,038 4,181,735 - -                     
ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังาน 22 14,282,104 14,321,941 7,245,543 8,103,426          

20 3,067,374 2,104,447 - 80,719               

รวมหนีสิ้นไม่หมุนเวยีน 34,102,492 29,791,101 13,365,543 10,986,145 

รวมหนีสิ้น 259,035,669 258,458,342 143,361,847 146,568,658 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

หมายเหตุ

เงินกูย้มืระยะสั้นจากบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558

หน้ีสินตามสญัญาเช่าทางการเงิน-สุทธิ

กรรมการ 

กรรมการ 



5                        

(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น

ทุนจดทะเบียน

หุน้สามญั 300,000,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 300,000,000 300,000,000 300,000,000 300,000,000 

ทุนออกจ าหน่ายและช าระแลว้

หุน้สามญั 260,804,340 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 1 บาท 260,804,340 260,804,340 260,804,340 260,804,340 

ส่วนเกินทุน

ส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญั 94,627,588        94,627,588 94,627,588        94,627,588        
ส ารองใบส าคญัแสดงสิทธิการซ้ือหุน้

23 -                     30,216 -                     30,216               

ก าไรสะสม

จดัสรรแลว้
ส ารองตามกฎหมาย 25,562,606 23,262,606 25,562,606        23,262,606        

ยงัไม่ไดจ้ดัสรร 24 290,604,844 256,185,487 184,469,823      169,158,874      
องคป์ระกอบอ่ืนของส่วนของผูถื้อหุน้ 4,751,839 (1,951,641) -                     -                     

รวมส่วนของผูถื้อหุน้บริษทัใหญ่ 676,351,217 632,958,596 565,464,357 547,883,624 
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 87,912,118 74,807,325 - -                     

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 764,263,335 707,765,921 565,464,357 547,883,624 

รวมหนีสิ้นและส่วนของผู้ถือหุ้น 1,023,299,004 966,224,263 708,826,204 694,452,282 

งบแสดงฐานะการเงนิ

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

   ส่วนท่ียงัไม่ไดใ้ชต้ามโครงการ ESOP

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

กรรมการ 



6

(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

 2558  2557 2558 2557

รายได้

รายไดจ้ากการขายและบริการ 717,909,272 695,973,620      300,881,633      303,412,401      
รายไดเ้งินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย - - 18,370,355 10,408,309 
รายไดอ่ื้น 6,425,024 5,027,452          9,514,742          3,691,963          

รวมรายได้ 724,334,296      701,001,072      328,766,730      317,512,673      

ค่าใช้จ่าย

ตน้ทุนขายและบริการ 468,601,914 454,369,896 216,574,127 206,279,075 
ค่าใชจ่้ายในการขาย 42,477,212 38,254,131 20,194,582 21,380,035 
ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 114,948,204 111,707,696 41,874,616 38,478,010 
ตน้ทุนทางการเงิน 8,396,725 8,137,023 5,070,057 4,276,438 

รวมค่าใช้จ่าย 634,424,055 612,468,746 283,713,382 270,413,558 

ก าไรก่อนภาษเีงนิได้ 89,910,241 88,532,326 45,053,348 47,099,115 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ 25 8,651,871 7,089,023 521,589 793,160 
ก าไรสุทธิส าหรับปี 81,258,370 81,443,303 44,531,759 46,305,955 

ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น

รายการที่จะไม่จัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไร

   หรือขาดทุนในภายหลัง

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนั
   ผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 22 2,191,695 (1,381,479) 1,767,624 (1,180,535) 

รายการที่จะจัดประเภทรายการใหม่เข้าไปไว้ในก าไร

   หรือขาดทุนในภายหลัง

6,703,480 (917,046) - - 
ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่นส าหรับปี 8,895,175 (2,298,525) 1,767,624 (1,180,535) 
ก าไรเบ็ดเสร็จรวมส าหรับปี 90,153,545 79,144,778 46,299,383 45,125,420 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนจากการแปลงคา่งบการเงิน



7                        

(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

 2558  2557 2558 2557

การแบ่งปันก าไรส าหรับปี

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 63,216,096 67,786,681 44,531,759 46,305,955 
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 18,042,274 13,656,622 - - 

81,258,370 81,443,303 44,531,759 46,305,955 

การแบ่งปันก าไรเบ็ดเสร็จรวม

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 73,297,838 65,488,156 46,299,383 45,125,420 
ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 16,855,707 13,656,622 - - 

90,153,545 79,144,778 46,299,383 45,125,420 

ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (หน่วย : บาท)

ส่วนท่ีเป็นของบริษทัใหญ่ 27 0.2424 0.2599 0.1707 0.1776 

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558

หมายเหตุ

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี



8                    

(หน่วย : บาท)

ส ารองใบส าคัญ ส่วนเกนิทุน
แสดงสิทธิการ จากการรวม ผลต่างของ รวมองค์

ทุนเรือนหุ้น ซื้อหุ้นส่วนทีย่งั ธุรกจิภายใต้ อตัราแลกเปลีย่น ประกอบอืน่ รวมส่วนของ ส่วนได้เสียที่

ทีอ่อกและ ส่วนเกนิ ไม่ได้ใช้ตาม การควบคุม จากการแปลง ของส่วนของ ผู้ถือหุ้น ไม่มอี านาจ รวมส่วน

หมายเหตุ ช าระแล้ว มูลค่าหุ้นสามัญ โครงการ ESOP จัดสรรแล้ว ยังไม่ได้จัดสรร เดยีวกนั ค่างบการเงิน ผู้ถือหุ้น บริษทัใหญ่ ควบคุม ของผู้ถือหุ้น

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 260,804,340  94,627,588    30,216           23,262,606    256,185,487  1,308,714      (3,260,355) (1,951,641) 632,958,596  74,807,325    707,765,921  
เงินลงทนุในบริษทัยอ่ย-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                 -                 -                 -                 -                 -                 -                 - - 4,805,348 4,805,348 
เงินปันผลจ่ายจากบริษทัยอ่ย-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                 -                 -                 -                 -                 -                 -                 - - (8,556,262) (8,556,262) 
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 22 -                 -                 -                 -                 2,191,695      -                 -                 - 2,191,695 - 2,191,695 
โอนกลบัส ารองใบส าคญัแสดงสิทธิการซ้ือหุ้นส่วนท่ียงั
   ไม่ไดใ้ชต้ามโครงการ ESOP 23 -                 -                 (30,216) -                 - -                 -                 - (30,216) - (30,216) 
ส ารองตามกฎหมาย 24 -                 -                 -                 2,300,000      (2,300,000) -                 -                 - - - - 
เงินปันผลจ่าย 24 -                 -                 -                 -                 (28,688,434) -                 -                 - (28,688,434) - (28,688,434) 
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                 -                 -                 -                 63,216,096    -                 6,703,480 6,703,480 69,919,576 16,855,707 86,775,283 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2558 260,804,340  94,627,588    -                 25,562,606    290,604,844  1,308,714      3,443,125 4,751,839 676,351,217  87,912,118    764,263,335  

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 260,804,340  94,627,588    30,216           20,862,606    214,347,846  1,308,714      (2,343,309) (1,034,595) 589,638,001  65,985,781    655,623,782  
การเปล่ียนแปลงของทนุ-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                 -                 -                 -                 - -                 -                 - - (76,582) (76,582) 
เงินปันผลจ่ายจากบริษทัยอ่ย-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม -                 -                 -                 -                 - -                 -                 - - (4,758,496) (4,758,496) 
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผกูพนัผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 22 -                 -                 -                 -                 (1,381,479) -                 -                 - (1,381,479) -                 (1,381,479) 
ส ารองตามกฎหมาย 24 -                 -                 -                 2,400,000      (2,400,000) -                 -                 - - -                 - 
เงินปันผลจ่าย 24 -                 -                 -                 -                 (22,167,561) -                 -                 - (22,167,561) -                 (22,167,561) 
ก าไร(ขาดทนุ)เบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                 -                 -                 -                 67,786,681    -                 (917,046) (917,046) 66,869,635 13,656,622    80,526,257 
ยอดคงเหลอื ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2557 260,804,340  94,627,588    30,216           23,262,606    256,185,487  1,308,714      (3,260,355) (1,951,641) 632,958,596  74,807,325    707,765,921  

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากดั (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลีย่นแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้น

ก าไรสะสม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที ่31 ธันวาคม 2558

งบการเงินรวม
ส่วนของผู้ถือหุ้นบริษทัใหญ่

องค์ประกอบอืน่ของส่วนของผู้ถือหุ้น
ก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอืน่



9                         

(หน่วย : บาท)

ส ารองใบส าคัญ

แสดงสิทธิการซื้อ

หุ้นสามญัส่วนที่

ทุนเรือนหุ้นทีอ่อก ส่วนเกินมูลค่า ยงัไม่ได้ใช้ตาม

หมายเหตุ และช าระแล้ว หุ้นสามญั โครงการ ESOP จัดสรรแล้ว ยงัไม่ได้จัดสรร รวม
ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 260,804,340       94,627,588         30,216                23,262,606         169,158,874       547,883,624 

การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 22 -                      -                      -                      -                      1,767,624 1,767,624 
โอนกลบัส ารองใบส าคญัแสดงสิทธิการซ้ือหุน้ส่วนท่ียงั
   ไม่ไดใ้ชต้ามโครงการ ESOP 23 -                      -                      (30,216) -                      - (30,216) 
ส ารองตามกฎหมาย 24 -                      -                      -                      2,300,000           (2,300,000) - 
เงินปันผลจ่าย 24 -                      -                      -                      -                      (28,688,434) (28,688,434) 
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      -                      44,531,759         44,531,759 
ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2558 260,804,340       94,627,588         -                      25,562,606         184,469,823       565,464,357       

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 260,804,340       94,627,588         30,216                20,862,606         148,601,015       524,925,765 
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน 22 -                      -                      -                      -                      (1,180,535) (1,180,535) 
ส ารองตามกฎหมาย 24 -                      -                      -                      2,400,000           (2,400,000) - 
เงินปันผลจ่าย 24 -                      -                      -                      -                      (22,167,561) (22,167,561) 
ก าไรเบด็เสร็จรวมส าหรับปี -                      -                      -                      -                      46,305,955         46,305,955         

ยอดคงเหลือ ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2557 260,804,340       94,627,588         30,216                23,262,606         169,158,874       547,883,624       

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

งบแสดงการเปลี่ยนแปลงในส่วนของผู้ถือหุ้น

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558

งบการเงนิเฉพาะกิจการ

ก าไรสะสม

หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี
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(หน่วย : บาท)

งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ
 2558  2557 2558 2557

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน
ก ำไรสุทธิก่อนภำษี 89,910,241 88,532,326 45,053,348 47,099,115 
รำยกำรปรับกระทบยอดก ำไรสุทธิเป็นเงินสดไดม้ำ
   (ใชไ้ป)จำกกิจกรรมด ำเนินงำน

ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 87,717,869 74,500,183 57,931,520        48,910,947        
ค่ำใชจ่้ำยตดับญัชี - 1,704,126 -                     315,485             
ค่ำเผ่ือหน้ีสงสยัจะสูญ (โอนกลบั) 1,080,529 (218,008) 49,687 (112,706) 

(3,156,506) 6,610,667 (1,267,613) 1,219,558 
5,516,913 (917,046) -                     - 
1,728,779 (2,765,570) 1,831,800 (1,470,015) 

- 806,230 - 806,230             
รำยไดเ้งินปันผลรับจำกบริษทัยอ่ย - - (18,370,355) (10,408,309) 
ก ำไรจำกอตัรำแลกเปล่ียนท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริง (368,030) (703,275) (1,213,645) (640,948) 
ภำระผูกพนัผลประโยชน์พนกังำน 3,686,558 3,417,308 1,091,741          1,248,294          
โอนกลบัส ำรองใบส ำคญัแสดงสิทธิกำรซ้ือ
   หุน้สำมญัส่วนท่ียงัไม่ไดใ้ชต้ำมโครงกำร ESOP (30,216) - (30,216) -                     
ตน้ทุนทำงกำรเงิน 8,048,687 8,149,798 4,769,367          4,276,438          

ก  ำไรจำกกำรด ำเนินงำนก่อนกำรเปล่ียนแปลง
   ในสินทรัพยแ์ละหน้ีสินด ำเนินงำน 194,134,824 179,116,739 89,845,634 91,244,089 
สินทรัพยด์ ำเนินงำน(เพ่ิมข้ึน)ลดลง

198,466 3,347,873 4,153,509 (5,967,850) 
2,700,917 (21,802,396) 7,287,163 (21,212,696) 

สินคำ้คงเหลือ (5,310,716) (12,387,346) 11,180,908 (4,957,606) 
สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนอ่ืน 12,011,605 (4,052,361) 626,000 1,000,606 

หน้ีสินด ำเนินงำนเพ่ิมข้ึน(ลดลง)
(7,131,836) (8,391,333) 172,667             3,983,001 

(20,056,195) 13,543,329 (26,694,898) 5,128,741 

หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 367,721 (4,022,012) 3,156 (213,237) 

เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน-กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั
เจำ้หน้ีกำรคำ้และเจำ้หน้ีอ่ืน-กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน-กิจกำรท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

งบกระแสเงนิสด

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558

(โอนกลบั)ขำดทุนจำกกำรลดมูลค่ำของสินคำ้คงเหลือ

ขำดทุน(ก ำไร)จำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยถ์ำวร
ขำดทุนจำกกำรแลกเปล่ียนสินทรัพยถ์ำวร

ลูกหน้ีกำรคำ้และลูกหน้ีอ่ืน-กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย

ผลต่ำงของอตัรำแลกเปล่ียนจำกกำรแปลงคำ่งบกำรเงิน
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(หน่วย : บาท)
งบการเงนิรวม งบการเงนิเฉพาะกิจการ

 2558 2557  2558 2557

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมด าเนินงาน (ต่อ)
เงนิสดรับ(จ่าย)จากการด าเนินงาน 176,914,786      145,352,493      86,574,139        69,005,048        

เงินสดจ่ำยผลประโยชน์พนกังำน (1,534,700) -                     (182,000) -                     
เงินสดจ่ำยตน้ทุนทำงกำรเงิน (7,938,035) (8,138,143) (4,815,411) (4,248,928) 
เงินสดจ่ำยภำษีเงินไดนิ้ติบุคคล (11,001,533) (6,984,532) (874,635) (746,016) 

เงนิสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมด าเนินงาน 156,440,518 130,229,818 80,702,093 64,010,104 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินให้กูย้มืระยะสั้นแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั - - - (5,871,007) 
- (76,582) -                     - 

เงินสดจ่ำยซ้ือสินทรัพยถ์ำวร (78,731,459) (117,309,757) (66,733,958) (87,100,400) 
2,892,637 17,938,352 2,789,609          15,837,643        

เงินสดจ่ำยเพ่ือซ้ือเงินลงทุนระยะยำว (1,244,150) - -                     -                     
เงินปันผลรับจำกบริษทัยอ่ย - - 18,370,355        10,408,309        
เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีภำระผูกพนัเพ่ิมข้ึน (609,200) - -                     -                     

เงนิสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมลงทุน (77,692,172) (99,447,987) (45,573,994) (66,725,455) 

กระแสเงนิสดจากกิจกรรมจัดหาเงนิ
เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้มืระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน
   (ลดลง)เพ่ิมข้ึน (27,073,752) 6,843,953 (18,740,019) 9,740,019          

453,807 - - -                     
เงินสดจ่ำยช ำระในหน้ีสินตำมสญัญำเช่ำทำงกำรเงิน (831,836) (8,325,564) (119,040) (524,292) 
เงินสดรับจำกเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน 49,110,165 19,223,486        39,360,000 7,700,000          
ช ำระคืนเงินกูย้มืระยะยำวจำกสถำบนักำรเงิน (26,074,915) (31,350,210) (21,362,000) (6,342,000) 

4,805,348 - - - 
   ไม่มีอ  ำนำจควบคุม

(8,556,262) (4,758,496) - -                     
เงินปันผลจ่ำย (28,688,434) (22,167,561) (28,688,434) (22,167,561) 

เงนิสดสุทธิได้มา(ใช้ไป)จากกิจกรรมจัดหาเงนิ (36,855,879) (40,534,392) (29,549,493) (11,593,834) 

321,803 19,514 321,803 19,514 

42,214,270 (9,733,047) 5,900,409 (14,289,671) 

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ณ วนัตน้ปี 88,432,979 98,166,026 16,335,140 30,624,811        

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสด ณ วนัปลายปี 130,647,249 88,432,979 22,235,549 16,335,140 

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม 2558

เงินปันผลจ่ำยจำกบริษทัยอ่ยให้แก่ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม

เงนิสดและรายการเทยีบเท่าเงนิสดเพิม่ขึน้(ลดลง)สุทธิ

เงินสดรับช ำระค่ำหุน้ส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ี

หมำยเหตุประกอบงบกำรเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบกำรเงินน้ี

เงินกูย้มืระยะสั้นจำกบุคคลและกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั

ผลกระทบจำกอตัรำแลกเปล่ียนในเงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด

เงินสดรับจำกกำรจ ำหน่ำยสินทรัพยถ์ำวร

กำรเปล่ียนแปลงของทุน-ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ ากัด (มหาชน) และบริษทัย่อย
งบกระแสเงนิสด
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1.  ข้อมูลทั่วไป

บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ำกดั (มหำชน) มีท่ีอยูต่ำมท่ีไดจ้ดทะเบียนไว ้เลขท่ี 41 หมู่ท่ี 14 นิคมอุตสำหกรรมบำงชนั ซอย 6 
ถนนเสรีไทย แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหำนคร บริษทัด ำเนินธุรกิจหลกัในกำรประกอบธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรตดั
โลหะ อุปกรณ์ และช้ินส่วนต่ำง ๆ บริษทัไดจ้ดทะเบียนเขำ้เป็นบริษทัในตลำดหลกัทรัพย ์เม่ือวนัท่ี 27 มีนำคม 2552 โดยหลกัทรัพยท์  ำกำรซ้ือ
ขำยในส่วนของตลำดหลกัทรัพยใ์หม่ (MAI : Market for Alternative Investment) 

บริษทัเป็นบริษทัจดทะเบียนในตลำดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย เพ่ือวตัถุประสงคใ์นกำรรำยงำนขอ้มูลจึงรวมเรียกบริษทัและบริษทั
ยอ่ยว่ำ "กลุ่มบริษทั"

2.  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงิน

2.1  เกณฑ์การถือปฏิบัติ

งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินภำยใตพ้ระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2543 ซ่ึงหมำยควำมถึงมำตรฐำน 
กำรรำยงำนทำงกำรเงินท่ีออกภำยใตพ้ระรำชบญัญติักำรบญัชี พ.ศ. 2547 และขอ้ก ำหนดของคณะกรรมกำรก ำกบัหลกัทรัพยแ์ละตลำด
หลกัทรัพยว์่ำดว้ยกำรจดัท ำและน ำเสนอรำยงำนทำงกำรเงินภำยใตพ้ระรำชบญัญติัหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย์

งบกำรเงินไดจ้ดัท ำข้ึนโดยใชเ้กณฑร์ำคำทุนเดิมในกำรวดัมูลค่ำขององคป์ระกอบของงบกำรเงิน ยกเวน้รำยกำรบำงประเภท
ซ่ึงใชมู้ลค่ำยติุธรรมตำมท่ีอธิบำยในนโยบำยบญัชี

งบกำรเงินฉบบัภำษำองักฤษจดัท ำข้ึนตำมกฎหมำยท่ีเป็นภำษำไทยในกรณีท่ีมีควำมหมำยขดัแยง้กนัหรือมีควำมแตกต่ำงกนัในกำร
 ตีควำมระหว่ำงสองภำษำ ให้ใชง้บกำรเงินตำมกฎหมำยฉบบัภำษำไทยเป็นหลกั
2.2  สกุลเงินที่น าเสนองบการเงิน 

งบกำรเงินจดัท ำและแสดงหน่วยเงินตรำเป็นสกุลเงินบำท 
2.3  การประมาณการและการใช้ดุลยพินิจ

กำรจดัท ำงบกำรเงินน้ีเป็นไปตำมมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ผูบ้ริหำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจกำรประมำณ และขอ้สมมติฐำนหลำย
ประกำร ซ่ึงมีผลกระทบต่อกำรก ำหนดนโยบำยกำรบญัชีและกำรรำยงำนจ ำนวนเงินท่ีเก่ียวกบั สินทรัพย ์หน้ีสิน รำยได ้และค่ำใชจ่้ำย 
ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอำจแตกต่ำงจำกท่ีประมำณไว้

ประมำณกำรและขอ้สมมติฐำนท่ีใชใ้นกำรจดัท ำงบกำรเงินจะไดรั้บกำรทบทวนอยำ่งต่อเน่ือง กำรปรับประมำณกำรทำงบญัชีจะ
บนัทึกในงวดบญัชีท่ีประมำณกำรดงักล่ำวไดรั้บกำรทบทวนและในงวดอนำคตท่ีไดรั้บผลกระทบ

ขอ้มูลเก่ียวกบักำรประมำณควำมไม่แน่นอนและขอ้สมมติฐำนท่ีส ำคญัในกำรก ำหนดนโยบำยกำรบญัชีมีผลกระทบต่อกำรรับรู้
จ  ำนวนเงินในงบกำรเงิน และรวมอยูใ่นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงิน มีดงัน้ี
2.3.1  สัญญำเช่ำ

ในกำรพิจำรณำประเภทของสัญญำเช่ำว่ำเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำนหรือสัญญำเช่ำทำงกำรเงิน ฝ่ำยบริหำรไดใ้ชดุ้ลยพินิจใน
 กำรประเมินเง่ือนไขและรำยละเอียดของสัญญำเพ่ือพิจำรณำว่ำบริษทัไดโ้อนหรือรับโอนควำมเส่ียงและผลประโยชน์ในสินทรัพย์

ท่ีเช่ำดงักล่ำวแลว้หรือไม่

บริษัท แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ ากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

หมายเหตุประกอบงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการ

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558
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2.3  การประมาณการและการใช้ดุลยพินิจ (ต่อ)

2.3.2  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี

ในกำรประมำณค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญของลูกหน้ี ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำรประมำณกำรผลขำดทุนท่ีคำดว่ำ
จะเกิดข้ึนจำกลูกหน้ีแต่ละรำย โดยค ำนึงถึงประสบกำรณ์กำรเก็บเงินในอดีต อำยขุองหน้ีท่ีคงคำ้งและสภำวะเศรษฐกิจท่ีเป็นอยูใ่น
ขณะนั้น

2.3.3  ค่ำเผ่ือลดมูลค่ำส ำหรับสินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั และเส่ือมคุณภำพ

บริษทัไดป้ระมำณกำรค่ำเผ่ือลดมูลค่ำส ำหรับสินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั และเส่ือมคุณภำพเพ่ือให้สะทอ้นถึงกำรดอ้ยค่ำลงของ
สินคำ้คงเหลือ โดยกำรประมำณกำรนั้นจะพิจำรณำจำกกำรกำรหมุนเวียนและเส่ือมสภำพของสินคำ้คงเหลือประเภทต่ำง ๆ

2.3.4  ค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย์

บริษทัจะตั้งค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพยเ์ม่ือมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยด์งักล่ำวไดล้ดลงอยำ่งมีสำระส ำคญัหรือเม่ือมีขอ้
บ่งช้ีของกำรดอ้ยค่ำ กำรท่ีจะสรุปว่ำสินทรัพยด์งักล่ำวไดล้ดลงอยำ่งมีสำระส ำคญัหรือไม่นั้นจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจของฝ่ำยบริหำร

2.3.5  อำคำรและอุปกรณ์ และค่ำเส่ือมรำคำ

ในกำรค ำนวณค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ ฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งท ำกำรประมำณอำยกุำรให้ประโยชน์และมูลค่ำ
คงเหลือเม่ือเลิกใชง้ำนของอำคำรและอุปกรณ์ และตอ้งทบทวนอำยกุำรให้ประโยชน์และมูลค่ำคงเหลือใหม่หำกมีกำรเปล่ียนแปลง
เกิดข้ึน 

นอกจำกน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งสอบทำนกำรดอ้ยค่ำของอำคำรและอุปกรณ์ในแต่ละช่วงเวลำและบนัทึกขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ
หำกคำดว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนต ่ำกว่ำมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพยน์ั้นในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งใชดุ้ลยพินิจท่ีเก่ียวขอ้ง
กบักำรคำดกำรณ์รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยในอนำคตซ่ึงเก่ียวเน่ืองกบัสินทรัพยน์ั้น

2.3.6  สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี

บริษทัจะรับรู้สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่นอนว่ำบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีในอนำคต
เพียงพอท่ีจะใชป้ระโยชน์จำกสินทรัพยภ์ำษีเงินไดน้ั้น ในกำรน้ีฝ่ำยบริหำรจ ำเป็นตอ้งประมำณกำรว่ำบริษทัควรรับรู้จ  ำนวน
สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเป็นจ ำนวนเท่ำใด โดยพิจำรณำถึงจ ำนวนก ำไรท่ีคำดว่ำจะเกิดในอนำคตในแต่ละช่วงเวลำ

2.3.7  ผลประโยชน์พนกังำนเม่ือเกษียณอำยุ

บริษทัมีขอ้ผูกมดัในกำรให้ประโยชน์แก่พนกังำนหลงัเกษียณอำย ุโดยหน้ีท่ีมีต่อพนกังำนเป็นไปตำมกฎหมำยแรงงำน
ประมำณกำรหน้ีสินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงินเป็นมูลค่ำปัจจุบนัของภำระผูกพนัผลประโยชน์ของพนกังำนท่ีค  ำนวณดว้ย
วิธีคณิตศำสตร์ประกนัภยัจำกหลำยสมมติฐำน สมมติฐำนท่ีใชใ้นกำรประเมินค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์ของพนกังำนสุทธิประจ ำงวด
ไดร้วมถึงอตัรำคิดลด อตัรำกำรเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนพนกังำน และอตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำนและอ่ืน ๆ กำร
เปล่ียนแปลงในอตัรำเหล่ำน้ีมีผลต่อประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์ของพนกังำนสุทธิ ในทุกปีบริษทัจะมีกำร
ทบทวนสมมติฐำนดงักล่ำว เช่น อตัรำคิดลดท่ีเหมำะสม ซ่ึงควรสะทอ้นถึงอตัรำดอกเบ้ียท่ีควรน ำมำใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำปัจจุบนั
สุทธิของกระแสเงินสดจ่ำยในอนำคตท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยให้กบัพนกังำนในกำรประเมินอตัรำคิดลดท่ีเหมำะสม บริษทัจะพิจำรณำ
โดยเทียบเคียงกบัอตัรำดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบำลระยะยำว 
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2.4  เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม

2.4.1 งบการเงินรวมน้ีไดจ้ดัท าข้ึนโดยรวมงบการเงินของบริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี ่จ  ากดั (มหาชน) (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า 
          ในการควบคุมหรือถือหุ้นทั้งทางตรงและทางออ้มในบริษทัยอ่ยดงัน้ี“บริษทั”) และบริษทัยอ่ย (ซ่ึงต่อไปน้ีเรียกว่า “บริษทัยอ่ย”) ดงัน้ี

ประเทศที่จด

ทะเบียน 2558 2557

กลุ่มที่บริษทัถอืหุ้นทางตรง
1.  บริษทั แฮลเซ่ียน ไทย 100 100
     เมทอล จ ากดั
2.  Halcyon Technology ฟิลิปปินส์ 65 65

(Philippines) Inc.

3.  บริษทั เอฟดีเอม็ ไทย 60 60
     เทคโนโลยี จ  ากดั
4.  Halcyon Technology สิงคโปร์ 70 70

(Singapore) Pte. Ltd. 

5.  Halcyon Technology มาเลเซีย 60 60
(M) Sdn. Bhd.

6. Halcyon Technology เวียดนาม ตวัแทนจ าหน่าย 70 -
(Vietnam) Co.,Ltd. เคร่ืองตดัโลหะ

ในประเทศเวียดนาม
กลุ่มที่บริษทัถอืหุ้นทางอ้อมผ่าน Halcyon Technology (Philippines) Inc.
7.  Atek Precision Tools ฟิลิปปินส์ 65 65
     Inc.

กลุ่มที่บริษทัถอืหุ้นทางอ้อมผ่าน บจก. เอฟ ด ีเอม็ เทคโนโลยี
8. PT. HTECH Tools อินโดนีเซีย ตวัแทนจ าหน่าย 36 -

Indonesia เคร่ืองตดัโลหะ
ในประเทศอินโดนีเซีย

กลุ่มที่บริษทัถอืหุ้นทางตรง

ในไตรมาสท่ี 1 ปี 2558 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นสามญัของ Halcyon Technology (Vietnam) Co.,Ltd. ซ่ึงมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 
2,000,000,000 ดองในสดัส่วนร้อยละ 70 ส่งผลใหบ้ริษทัดงักล่าวมีสถานะเป็นบริษทัยอ่ย
กลุ่มที่บริษทัถอืหุ้นทางอ้อม

ในไตรมาสท่ี 1 ปี 2558 บริษทั  เอฟ ดี เอม็ เทคโนโลยี จ  ากดั ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย ท่ีบริษทัถือหุ้นในสดัส่วนร้อยละ 60 ไดล้งทุน
ในหุ้นสามญัของ PT. HTECH Tools Indonesia ซ่ึงมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 3,497,400,000 รูเปียในสดัส่วนร้อยละ 60 ส่งผลให้
บริษทัดงักล่าวมีสถานะเป็นบริษทัยอ่ย
2.4.2 นโยบายบญัชีท่ีเก่ียวกบัการจดัท างบการเงินรวมไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงิน ขอ้ 4.21

ไตรมาส 1 ปี 2558

อตัราร้อยละของการถอืหุ้นวันที่เร่ิมมี

อ านาจควบคุม

เคร่ืองตดัโลหะ

ประเภทกจิการ

จ าหน่ายเคร่ืองตดัโลหะ ไตรมาส 2 ปี 2554

ในประเทศสิงคโปร์

ในประเทศมาเลเซีย

ตวัแทนจ าหน่าย

ช่ือบริษทั

ประเทศฟิลิปปินส์
ส าหรับตลาดใน
ผลิตเคร่ืองตดัโลหะ
ช้ินส่วนโลหะ

ผลิตอุปกรณ์และ

ตวัแทนจ าหน่าย
เคร่ืองตดัโลหะ

ไตรมาส 1 ปี 2558

ส าหรับตลาดใน
ประเทศฟิลิปปินส์

ก่อนปี 2549

ไตรมาส 3 ปี 2553

ไตรมาส 3 ปี 2555

ไตรมาส 2 ปี 2556

ไตรมาส 3 ปี 2556

ตวัแทนจ าหน่าย
เคร่ืองตดัโลหะ
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3.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ 

3.1  มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในระหว่างปี

กลุ่มบริษทัไดน้ ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัปรับปรุง (ปรับปรุง 2557)  และฉบบัใหม่ท่ีออกโดยสภำวิชำชีพบญัชี 
ซ่ึงมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับรอบระยะเวลำบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2558 มำถือปฏิบติั มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน
ดงักล่ำวไดรั้บกำรปรับปรุงหรือจดัให้มีข้ึนเพ่ือให้มีเน้ือหำเท่ำเทียมกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินระหว่ำงประเทศ โดยส่วนใหญ่
เป็นกำรปรับปรุงถอ้ยค ำและค ำศพัท ์กำรตีควำมและกำรให้แนวปฏิบติัทำงกำรบญัชีกบัผูใ้ชม้ำตรฐำน กำรน ำมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงินดงักล่ำวมำถือปฏิบติัน้ีไม่มีผลกระทบอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่องบกำรเงินของกลุ่มบริษทั อยำ่งไรก็ตำม มำตรฐำนกำรรำยงำน
ทำงกำรเงินตำมท่ีกล่ำวขำ้งตน้บำงฉบบัมีกำรเปล่ียนแปลงหลกักำรส ำคญัซ่ึงสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี
(1) มาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 19 (ปรับปรุง 2557) เร่ือง ผลประโยชน์ของพนักงาน

มำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2557) ก ำหนดให้กิจกำรตอ้งรับรู้รำยกำรก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณกำรตำมหลกั
คณิตศำสตร์ประกนัภยัทนัทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนในขณะท่ีมำตรฐำนฉบบัเดิมอนุญำตให้กิจกำรเลือกรับรู้รำยกำรดงักล่ำว
ทนัทีในก ำไรขำดทุน หรือในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือทยอยรับรู้ในก ำไรขำดทุนก็ได ้ 

มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทัเน่ืองจำกกลุ่มบริษทัรับรู้รำยกำรก ำไรขำดทุนจำกกำรประมำณ
กำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัทนัทีในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนอยูแ่ต่เดิมแลว้

(2) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 10 เร่ือง งบการเงินรวม 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 10 ก ำหนดหลกัเกณฑเ์ก่ียวกบักำรจดัท ำงบกำรเงินรวม โดยใชแ้ทนเน้ือหำเก่ียวกบั
กำรบญัชีส ำหรับงบกำรเงินรวมท่ีเดิมก ำหนดอยูใ่นมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 27  เร่ือง งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร 
มำตรฐำนฉบบัน้ีเปล่ียนแปลงหลกักำรเก่ียวกบักำรพิจำรณำว่ำผูล้งทุนมีอ ำนำจกำรควบคุมหรือไม่ กล่ำวคือ ภำยใตม้ำตรฐำนฉบบัน้ี
ผูล้งทุนจะถือว่ำตนควบคุมกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนได ้หำกตนมีสิทธิไดรั้บหรือมีส่วนไดเ้สียในผลตอบแทนของกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุน 
และตนสำมำรถใชอ้  ำนำจในกำรสั่งกำรกิจกรรมท่ีส่งผลกระทบต่อจ ำนวนเงินผลตอบแทนนั้นได ้ถึงแมว้่ำตนจะมีสัดส่วนกำรถือหุ้น
หรือสิทธิในกำรออกเสียงโดยรวมน้อยกว่ำก่ึงหน่ึงก็ตำมกำรเปล่ียนแปลงท่ีส ำคญัน้ีส่งผลให้ฝ่ำยบริหำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจอยำ่งมำกใน
กำรทบทวนว่ำกลุ่มบริษทัมีอ ำนำจควบคุมในกิจกำรท่ีเขำ้ไปลงทุนหรือไม่และจะตอ้งน ำบริษทัใดในกลุ่มกิจกำรมำจดัท ำงบกำรเงิน
รวมบำ้ง

มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั
(3) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 11 เร่ือง การร่วมการงาน 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินฉบบัท่ี 11 ใชแ้ทนมำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 31 เร่ือง ส่วนไดเ้สียในกำรร่วมคำ้ ซ่ึงไดถู้ก
ยกเลิกไป มำตรฐำนฉบบัน้ีก ำหนดให้กิจกำรท่ีลงทุนในกิจกำรใดๆตอ้งพิจำรณำว่ำตนมีกำรควบคุมร่วม (Joint control) กบัผูล้งทุน
รำยอ่ืนในกิจกำรนั้นหรือไม่ หำกกิจกำรมีกำรควบคุมร่วมกบัผูล้งทุนรำยอ่ืนในกิจกำรท่ีถูกลงทุนนั้นแลว้ให้ถือว่ำกิจกำรนั้นเป็นกำร
ร่วมกำรงำน (Joint arrangement) หลงัจำกนั้น กิจกำรตอ้งใชดุ้ลยพินิจในกำรก ำหนดประเภทของกำรร่วมกำรงำนนั้นว่ำเป็น กำร
ด ำเนินงำนร่วมกนั (Joint operation) หรือ กำรร่วมคำ้ (Joint venture) และบนัทึกส่วนไดเ้สียจำกกำรลงทุนให้เหมำะสมประเภทของ 
กำรร่วมกำรงำน กล่ำวคือ หำกเป็นกำรด ำเนินงำนร่วมกนัให้กิจกำรรับรู้ส่วนแบ่งในสินทรัพย ์หน้ีสิน รำยได ้และค่ำใชจ่้ำยแต่ละ
รำยกำรของกำรด ำเนินงำนร่วมกนัตำมส่วนท่ีตนมีสิทธิตำมสัญญำในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของตน แต่หำกเป็นกำรร่วมคำ้ ให้
กิจกำรรับรู้เงินลงทุนในกำรร่วมคำ้ตำมวิธีส่วนไดเ้สียในงบกำรเงินท่ีแสดงเงินลงทุนตำมวิธีส่วนไดเ้สีย หรืองบกำรเงินรวม (หำกมี) 
และรับรู้เงินลงทุนในกำรร่วมคำ้ตำมวิธีรำคำทุนในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร

มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั
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3.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม่ (ต่อ) 

3.1  มาตรฐานการบัญชีใหม่ที่เร่ิมมีผลบังคับใช้ในระหว่างปี (ต่อ)

(4) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 12 เร่ือง การเปิดเผยข้อมูลเกี่ยวกับส่วนได้เสียในกิจการอื่น 

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 12 ก ำหนดกำรเปิดเผยขอ้มูลเพ่ือช่วยให้ผูใ้ชง้บกำรเงินสำมำรถประเมินควำมเส่ียง
และผลกระทบทำงดำ้นกำรเงินท่ีเก่ียวขอ้งกบัส่วนไดเ้สียท่ีกิจกำรมีกบับริษทัยอ่ย บริษทัร่วม กำรร่วมกำรงำน และกิจกำรซ่ึงมี
โครงสร้ำงเฉพำะตวัซ่ึงไม่ไดร้วมอยูใ่นงบกำรเงินรวม

มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั
(5) มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 13 เร่ือง การวัดมูลค่ายุติธรรม

มำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงิน ฉบบัท่ี 13 มีวตัถุประสงคเ์พ่ือปรับปรุง และลดควำมซ ้ำซ้อนของค ำนิยำมของมูลค่ำยติุธรรม 
โดยกำรก ำหนดค ำนิยำม และแหล่งขอ้มูลในกำรวดัมูลค่ำยติุธรรม และกำรเปิดเผยขอ้มูลส ำหรับใชใ้นมำตรฐำนกำรรำยงำนทำง
กำรเงิน

มำตรฐำนดงักล่ำวไม่ส่งผลกระทบกบังบกำรเงินของกลุ่มบริษทั

3.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วแต่ยังไม่มีผลบังคับใช้

สภำวิชำชีพบญัชีไดอ้อกประกำศท่ีเก่ียวกบัมำตรฐำนกำรรำยงำนทำงกำรเงินซ่ึงจะมีผลบงัคบัใชส้ ำหรับงบกำรเงินท่ีมีรอบระยะเวลำ
บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกรำคม 2559 เป็นตน้ไป ดงัต่อไปน้ี
มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2558) กำรน ำเสนองบกำรเงิน
ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2558) สินคำ้คงเหลือ
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2558) งบกระแสเงินสด
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2558)
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) เหตุกำรณ์ภำยหลงัรอบระยะเวลำรำยงำน
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2558) สัญญำก่อสร้ำง
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) ภำษีเงินได้
ฉบบัท่ี 16 (ปรับปรุง 2558) ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2558) สัญญำเช่ำ
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2558) รำยได้
ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2558) ผลประโยชน์ของพนกังำน
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2558) กำรบญัชีส ำหรับเงินอุดหนุนจำกรัฐบำลและกำรเปิดเผยขอ้มูล

   เก่ียวกบัควำมช่วยเหลือจำกรัฐบำล
ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2558)
ฉบบัท่ี 23 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนกำรกูย้ืม
ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2558) กำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบับุคคล หรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั
ฉบบัท่ี 26 (ปรับปรุง 2558) กำรบญัชีและกำรรำยงำนโครงกำรผลประโยชน์เม่ือออกจำกงำน
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) งบกำรเงินเฉพำะกิจกำร
ฉบบัท่ี 28 (ปรับปรุง 2558) เงินลงทุนในบริษทัร่วม และกำรร่วมคำ้
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) กำรรำยงำนทำงกำรเงินในสภำพเศรษฐกิจท่ีเงินเฟ้อรุนแรง

1 มกรำคม 2559

วันที่มีผลบังคับใช้

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

นโยบำยกำรบญัชี กำรเปล่ียนแปลงประมำณกำรทำงบญัชีและขอ้ผิดพลำด

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

ผลกระทบจำกกำรเปล่ียนแปลงของอตัรำแลกเปล่ียนเงินตรำต่ำงประเทศ

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
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3.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วแต่ยังไม่มีผลบังคับใช้ (ต่อ)

มาตรฐานการบัญชี

ฉบบัท่ี 33 (ปรับปรุง 2558) ก ำไรต่อหุ้น
ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2558) งบกำรเงินระหว่ำงกำล
ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2558) กำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย์
ฉบบัท่ี 37 (ปรับปรุง 2558)
ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน
ฉบบัท่ี 40 (ปรับปรุง 2558) อสังหำริมทรัพยเ์พ่ือกำรลงทุน
ฉบบัท่ี 41 เกษตรกรรม

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 2 (ปรับปรุง 2558) กำรจ่ำยโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ์
ฉบบัท่ี 3 (ปรับปรุง 2558) กำรรวมธุรกิจ
ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2558) สัญญำประกนัภยั
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2558)
ฉบบัท่ี 6 (ปรับปรุง 2558) กำรส ำรวจและประเมินค่ำแหล่งทรัพยำกรแร่
ฉบบัท่ี 8 (ปรับปรุง 2558) ส่วนงำนด ำเนินงำน
ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) งบกำรเงินรวม
ฉบบัท่ี 11 (ปรับปรุง 2558) กำรร่วมกำรงำน
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2558)
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2558)
การตีความมาตรฐานการบัญชี

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) ควำมช่วยเหลือจำกรัฐบำล – กรณีท่ีไม่มีควำมเก่ียวขอ้งอยำ่ง
   เฉพำะเจำะจงกบักิจกรรมด ำเนินงำน

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญำเช่ำด ำเนินงำน-ส่ิงจูงใจท่ีให้แก่ผูเ้ช่ำ
ฉบบัท่ี 25 (ปรับปรุง 2558)

   ของผูถื้อหุ้น
ฉบบัท่ี 27 (ปรับปรุง 2558) กำรประเมินเน้ือหำสัญญำเช่ำท่ีท  ำข้ึนตำมรูปแบบกฎหมำย
ฉบบัท่ี 29 (ปรับปรุง 2558) กำรเปิดเผยขอ้มูลของขอ้ตกลงสัมปทำนบริกำร
ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2558) รำยได-้รำยกำรแลกเปล่ียนเก่ียวกบับริกำรโฆษณำ
ฉบบัท่ี 32 (ปรับปรุง 2558) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน-ตน้ทุนเวบ็ไซต์
การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2558) กำรเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจำกกำรร้ือถอน กำรบูรณะ 
   และหน้ีสินท่ีมีลกัษณะคลำ้ยคลึงกนั

ฉบบัท่ี 4 (ปรับปรุง 2558) กำรประเมินว่ำ ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสัญญำเช่ำหรือไม่
ฉบบัท่ี 5 (ปรับปรุง 2558) สิทธิในส่วนไดเ้สียจำกกองทุนกำรร้ือถอน กำรบูรณะและกำร

   ปรับปรุงสภำพแวดลอ้ม
ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2558) กำรปรับปรุงยอ้นหลงัภำยใตม้ำตรฐำนกำรบญัชี ฉบบัท่ี 29 

   (ปรับปรุง 2558) เร่ืองกำรรำยงำนทำงกำรเงินในสภำพเศรษฐกิจ
   ท่ีเงินเฟ้อรุนแรง

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559กำรวดัมูลค่ำยติุธรรม

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
วันที่มีผลบังคับใช้

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

กำรเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนไดเ้สียในกิจกำรอ่ืน

ประมำณกำรหน้ีสิน หน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึน และสินทรัพยท่ี์อำจเกิดข้ึน

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียนท่ีถือไวเ้พ่ือขำยและกำรด ำเนินงำนท่ียกเลิก

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

ภำษีเงินได-้กำรเปล่ียนแปลงสถำนภำพทำงภำษีของกิจกำรหรือ

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
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3.2  มาตรฐานการรายงานทางการเงินซ่ึงได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วแต่ยังไม่มีผลบังคับใช้ (ต่อ)

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน (ต่อ)

ฉบบัท่ี 10 (ปรับปรุง 2558) งบกำรเงินระหว่ำงกำลและกำรดอ้ยค่ำ
ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2558) ขอ้ตกลงสัมปทำนบริกำร
ฉบบัท่ี 13 (ปรับปรุง 2558) โปรแกรมสิทธิพิเศษแก่ลูกคำ้
ฉบบัท่ี 14 (ปรับปรุง 2558) ขอ้จ ำกดัสินทรัพยต์ำมโครงกำรผลประโยชน์ ขอ้ก ำหนดเงินทุน

   ขั้นต ่ำและปฏิสัมพนัธ์ของรำยกำรเหล่ำน้ี ส ำหรับมำตรฐำน
   กำรบญัชี ฉบบัท่ี 19 เร่ือง ผลประโยชน์ของพนกังำน

ฉบบัท่ี 15 (ปรับปรุง 2558) สัญญำส ำหรับกำรก่อสร้ำงอสังหำริมทรัพย์
ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2558) กำรจ่ำยสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่เงินสดให้เจำ้ของ
ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2558) กำรโอนสินทรัพยจ์ำกลูกคำ้
ฉบบัท่ี 20 (ปรับปรุง 2558) ตน้ทุนกำรเปิดหน้ำดินในช่วงกำรผลิตส ำหรับเหมืองผิวดิน
ฉบบัท่ี 21 เงินท่ีน ำส่งรัฐ

ผูบ้ริหำรของกลุ่มบริษทัไดป้ระเมินและพิจำรณำว่ำมำตรฐำนท่ีปรับปรุงใหม่ดงักล่ำวขำ้งตน้จะไม่มีผลกระทบท่ีมีนยัส ำคญัต่อ
กลุ่มบริษทั

4.  นโยบายการบัญชี

4.1 เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสดแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินดว้ยรำคำทุน เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ประกอบดว้ย 
เงินสดในมือ เงินฝำกธนำคำรประเภทจ่ำยคืนเม่ือทวงถำม หรือเงินลงทุนระยะสั้นอ่ืนท่ีมีสภำพคล่องสูงซ่ึงมีอำยไุม่เกิน 3 เดือนนบัจำก
วนัท่ีไดม้ำและไม่น ำไปเป็นหลกัทรัพยค์  ้ำประกนัใด ๆ

4.2 ลูกหนีก้ารค้าและค่าเผื่อหนีส้งสัยจะสูญ

ลูกหน้ีกำรคำ้รับรู้เร่ิมแรกดว้ยมูลค่ำตำมใบแจง้หน้ี และจะวดัมูลค่ำต่อมำดว้ยจ ำนวนเงินท่ีเหลืออยูห่ักดว้ยค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ
ซ่ึงประมำณจำกกำรสอบทำนยอดคงเหลือ ณ วนัส้ินงวด ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญหมำยถึงผลต่ำงระหว่ำงรำคำตำมบญัชีของลูกหน้ีกำรคำ้
เปรียบเทียบกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บจำกลูกหน้ีกำรคำ้  หน้ีสูญท่ีเกิดข้ึนจะรับรู้ไวใ้นก ำไรหรือขำดทุนโดยถือเป็นส่วนหน่ึงของ
ค่ำใชจ่้ำยในกำรบริหำร

4.3 สินค้าคงเหลือ

สินคำ้ส ำเร็จรูป งำนระหว่ำงท ำและวตัถุดิบแสดงดว้ยรำคำทุนหรือมูลค่ำสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่รำคำใดจะต ่ำกว่ำ รำคำทุนของสินคำ้
ค  ำนวณโดยวิธีเขำ้ก่อนออกก่อน

ตน้ทุนในกำรซ้ือประกอบดว้ยรำคำซ้ือและค่ำใชจ่้ำยทำงตรงท่ีเก่ียวกบักำรซ้ือสินคำ้นั้น เช่น ค่ำขนส่งหักดว้ยส่วนลดและเงินท่ีได้
รับคืนจำกกำรซ้ือสินคำ้ (ถำ้มี) 

ตน้ทุนของสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหว่ำงท ำ ประกอบดว้ย ค่ำวตัถุดิบ ค่ำแรงงำนทำงตรง ค่ำใชจ่้ำยอ่ืนทำงตรงและค่ำโสหุ้ยกำรผลิต
ซ่ึงปันส่วนตำมเกณฑก์ำรด ำเนินงำนตำมปกติ

กลุ่มบริษทัมีกำรพิจำรณำค่ำเผ่ือกำรลดมูลค่ำสินคำ้เก่ำ ลำ้สมยั และเส่ือมสภำพ

1 มกรำคม 2559

วันที่มีผลบังคับใช้

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559

1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
1 มกรำคม 2559
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4.4 เงินลงทุน

เงินลงทุนในบริษทัยอ่ยในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร แสดงดว้ยรำคำทุนและปรับดว้ยค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์ตำมวิธีรำคำทุน 
รำยไดจ้ำกเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยจะรับรู้เม่ือมีกำรประกำศจ่ำยเงินปันผล 

บริษทัยอ่ย หมำยถึง กิจกำรท่ีบริษทัมีอ ำนำจในกำรควบคุมนโยบำยกำรเงินและกำรด ำเนินงำน และโดยทัว่ไปแลว้บริษทัจะถือหุ้น
ท่ีมีสิทธิออกเสียงมำกกว่ำก่ึงหน่ึง ในกำรประเมินว่ำ บริษทัมีกำรควบคุมบริษทัอ่ืนหรือไม่ บริษทัพิจำรณำถึงกำรมีอยูแ่ละผลกระทบจำก
สิทธิในกำรออกเสียงท่ีเป็นไปไดท่ี้บริษทัสำมำรถใชสิ้ทธิหรือแปลงสภำพตรำสำรนั้นในปัจจุบนั รวมถึงสิทธิในกำรออกเสียงเป็นไปได้
ซ่ึงกิจกำรอ่ืนถืออยูด่ว้ย บริษทัรวมงบกำรเงินของบริษทัยอ่ยท่ีไวใ้นงบกำรเงินรวมตั้งแต่วนัท่ีบริษทัควบคุมบริษทัยอ่ยจนกระทัง่อ  ำนำจ
ควบคุมจะหมดไป

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีกำรรวมธุรกิจโดยใชวิ้ธีกำรซ้ือ ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ส ำหรับกำรซ้ือบริษทัยอ่ย ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของ
สินทรัพยท่ี์ผูซ้ื้อโอนให้และหน้ีสินท่ีก่อข้ึนและส่วนไดเ้สียในส่วนของผูถื้อหุ้นท่ีออกโดยบริษทัและบริษทัยอ่ย รวมถึงมูลค่ำยติุธรรม
ของสินทรัพย ์หรือหน้ีสินท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยช ำระ  ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือจะรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน และวดัมูลค่ำเร่ิมแรกของ
สินทรัพยท่ี์ไดม้ำท่ีระบุไดแ้ละหน้ีสินและหน้ีสินท่ีอำจจะเกิดข้ึนในกำรรวมธุรกิจดว้ยมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีซ้ือ ในกำรรวมธุรกิจ
แต่ละคร้ัง บริษทัและบริษทัยอ่ยวดัมูลค่ำของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมในผูถู้กซ้ือดว้ยมูลค่ำยติุธรรม หรือ มูลค่ำของสินทรัพยสุ์ทธิ
ท่ีระบุไดข้องผูถู้กซ้ือตำมสัดส่วนของหุ้นท่ีถือ

เงินลงทุนจะรับรู้เป็นสินทรัพยด์ว้ยจ ำนวนตน้ทุนของเงินลงทุน ณ วนัท่ีบริษทัมีสิทธิในเงินลงทุน ตน้ทุนของเงินลงทุน ประกอบ
ดว้ยรำยจ่ำยซ้ือเงินลงทุนและค่ำใชจ่้ำยโดยตรงทั้งส้ินท่ีบริษทัจ่ำยเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงเงินลงทุนนั้น

บริษทัจะทดสอบกำรดอ้ยค่ำของเงินลงทุนเม่ือมีขอ้บ่งช้ีว่ำเงินลงทุนนั้นอำจมีกำรดอ้ยค่ำเกิดข้ึน หำกรำคำตำมบญัชีของเงินลงทุน
สูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน กลุ่มบริษทัจะบนัทึกรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำไวใ้นงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ

กำรจ ำหน่ำยเงินลงทุน ผลต่ำงระหว่ำงผลตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำรจ ำหน่ำยเม่ือเปรียบเทียบกบัรำคำตำมบญัชีของเงินลงทุนนั้น
จะบนัทึกรวมอยูใ่นงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ กรณีท่ีจ  ำหน่ำยเงินลงทุนท่ีถือไวใ้นตรำสำรหน้ีหรือตรำสำรทุนชนิดเดียวกนัออกไป
บำงส่วน รำคำตำมบญัชีของเงินลงทุนท่ีจ  ำหน่ำยจะใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัดว้ยรำคำตำมบญัชีจำกจ ำนวนทั้งหมดท่ีถือไว้

บริษทัใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัในกำรค ำนวณ ตน้ทุนของเงินลงทุน 
4.5 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา

ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์แสดงมูลค่ำตำมรำคำทุนหักค่ำเส่ือมรำคำสะสม และค่ำเผ่ือกำรดอ้ยค่ำของสินทรัพย ์(ถำ้มี)
ค่ำเส่ือมรำคำของอำคำรและอุปกรณ์ค ำนวณจำกรำคำทุนโดยวิธีเส้นตรงตำมอำยกุำรใชง้ำนโดยประมำณดงัน้ี

อำคำรและส่ิงปลูกสร้ำง 20 ปี
ส่ิงปรับปรุงอำคำรและส่ิงปลูกสร้ำง 4 - 20 ปี
เคร่ืองจกัรและอุปกรณ์โรงงำน 3 - 10 ปี
ยำนพำหนะ 4 - 5 ปี
เคร่ืองตกแต่งและเคร่ืองใชส้ ำนกังำน 2- 10 ปี
งำนระบบ 5 - 10 ปี

ค่ำเส่ือมรำคำรวมอยูใ่นกำรค ำนวณผลกำรด ำเนินงำน
ไม่มีกำรคิดค่ำเส่ือมรำคำส ำหรับท่ีดินและสินทรัพยร์ะหว่ำงติดตั้ง
ทุกส้ินรอบระยะเวลำรำยงำน ไดมี้กำรทบทวนและปรับปรุงมูลค่ำคงเหลือและอำยกุำรให้ประโยชน์ของสินทรัพยใ์ห้เหมำะสม
ในกรณีท่ีมูลค่ำตำมบญัชีสูงกว่ำมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน มูลค่ำตำมบญัชีจะถูกปรับลดให้เท่ำกบัมูลค่ำท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืนทนัที
ผลก ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรจ ำหน่ำยท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์ ค  ำนวณโดยเปรียบเทียบจำกส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจำกกำร

จ ำหน่ำยสินทรัพยก์บัมูลค่ำตำมบญัชีของสินทรัพย ์และรับรู้บญัชีผลก ำไรหรือขำดทุนอ่ืนสุทธิในก ำไรหรือขำดทุน
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4.5 ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์ และค่าเส่ือมราคา (ต่อ)

กำรซ่อมแซมและบ ำรุงรักษำจะรับรู้ในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จในระหว่ำงงวดบญัชีท่ีเกิดข้ึน ตน้ทุนในกำรปรับปรุงให้ดีข้ึน
อยำ่งเป็นสำระส ำคญัจะถูกรวมไวใ้นรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยเ์ม่ือมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ท่ีประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนำคต
ท่ีบริษทัจะไดรั้บมีมูลค่ำสูงเกินกว่ำมำตรฐำนกำรให้ประโยชน์ท่ีเคยประเมินไวจ้ำกสินทรัพยท่ี์มีอยูเ่ดิม ตน้ทุนในกำรปรับปรุงดงักล่ำวจะ
ถูกตดัค่ำเส่ือมรำคำ ตลอดอำยกุำรให้ประโยชน์ท่ีเหลืออยูข่องสินทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง 

กลุ่มบริษทัรับรู้ตน้ทุนกำรกูย้ืม ซ่ึงไดแ้ก่ ดอกเบ้ียจ่ำยหรือค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงจำกกำรไดม้ำของสินทรัพยท่ี์
เกิดจำกกำรก่อสร้ำงหรือกำรผลิตสินทรัพยท่ี์เขำ้เง่ือนไข เพ่ือให้สินทรัพยอ์ยูใ่นสภำพพร้อมท่ีจะใชไ้ดต้ำมประสงคไ์ดบ้นัทึกรวมเป็น
ตน้ทุนของสินทรัพย์

4.6 สินทรัพย์ไม่มีตัวตน

ส่วนแบ่งทางการตลาดและความสัมพันธ์กับลูกค้า

ส่วนแบ่งทำงกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ซ่ึงไดม้ำจำกกำรซ้ือธุรกิจ  แสดงตำมมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัซ้ือธุรกิจ ซ่ึงประมำณข้ึน
โดยใชวิ้ธีรำยได ้(Income approach) กำรประมำณมูลค่ำยติุธรรมดงักล่ำวใชอ้ตัรำกำรคิดลดท่ีเท่ำกบัตน้ทุนทำงกำรเงินถวัเฉล่ียของบริษทั
ท่ีถูกซ้ือท่ีร้อยละ 34 และคำดกำรณ์ว่ำรำยไดข้องกิจกำรท่ีซ้ือในอนำคตจะเติบโตข้ึนในช่วงระหว่ำงร้อยละ 0 ถึง ร้อยละ 30 เม่ือเทียบกบั
รำยไดข้องปีฐำนก่อนท่ีมีกำรซ้ือธุรกิจ

ส่วนแบ่งทำงกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ท่ีไดม้ำตดัจ ำหน่ำยตำมวิธีเส้นตรง ตำมอำยกุำรให้ประโยชน์ท่ีแตกต่ำงกนั
ดงัต่อไปน้ี 
- ส่วนแบ่งกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ - ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะประเภท PCD ในประเทศไทย 10 ปี
- ส่วนแบ่งกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ - ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะประเภท Carbideในประเทศไทย 15 ปี
- ส่วนแบ่งกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ - ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะในประเทศสิงคโปร์ 10 ปี
- ส่วนแบ่งกำรตลำดและควำมสัมพนัธ์กบัลูกคำ้ - ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะในประเทศมำเลเซีย 10 ปี

4.7 การด้อยค่าของสินทรัพย์
สินทรัพยท่ี์มีอำยกุำรให้ประโยชน์ไม่ทรำบแน่ชดั (เช่น ค่ำควำมนิยม) ซ่ึงไม่มีกำรตดัจ ำหน่ำยจะถูกทดสอบกำรดอ้ยค่ำเป็นประจ ำ

ทุกปี สินทรัพยอ่ื์นท่ีมีกำรตดัจ ำหน่ำยจะมีกำรทบทวนกำรดอ้ยค่ำ เม่ือมีเหตุกำรณ์หรือสถำนกำรณ์บ่งช้ีว่ำรำคำตำมบญัชีอำจสูงกว่ำมูลค่ำท่ี
คำดว่ำจะไดรั้บคืน รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำจะรับรู้เม่ือรำคำตำมบญัชีของสินทรัพยสู์งกว่ำมูลค่ำสุทธิท่ีคำดว่ำจะไดรั้บคืน ซ่ึงหมำยถึง
จ ำนวนท่ีสูงกว่ำระหว่ำงมูลค่ำยติุธรรมหักตน้ทุนในกำรขำยเทียบกบัมูลค่ำจำกกำรใช ้ สินทรัพยจ์ะถูกจดัเป็นหน่วยท่ีเล็กท่ีสุดท่ีสำมำรถ
แยกออกมำได ้เพ่ือวตัถุประสงคข์องกำรประเมินกำรดอ้ยค่ำ สินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์ำงกำรเงินนอกเหนือจำกค่ำควำมนิยมซ่ึงรับรู้
รำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำไปแลว้ จะถูกประเมินควำมเป็นไปไดท่ี้จะกลบัรำยกำรขำดทุนจำกกำรดอ้ยค่ำ ณ วนัส้ินรอบระยะเวลำ
รำยงำน

4.8 สัญญาเช่าระยะยาว – กรณบีริษัทเป็นผู้เช่า
สัญญำระยะยำวเพ่ือเช่ำสินทรัพยซ่ึ์งผูใ้ห้เช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของเป็นส่วนใหญ่ สัญญำเช่ำนั้น

ถือเป็นสัญญำเช่ำด ำเนินงำน เงินท่ีตอ้งจ่ำยภำยใตส้ัญญำเช่ำดงักล่ำว (สุทธิจำกส่ิงตอบแทนจูงใจท่ีไดรั้บจำกผูใ้ห้เช่ำ) จะบนัทึกในก ำไร
หรือขำดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำนั้น

สัญญำเช่ำท่ีดิน อำคำร และอุปกรณ์ซ่ึงผูเ้ช่ำเป็นผูรั้บควำมเส่ียงและผลตอบแทนของควำมเป็นเจำ้ของเกือบทั้งหมดถือเป็นสัญญำเช่ำ
กำรเงิน ซ่ึงจะบนัทึกเป็นรำยจ่ำยฝ่ำยทุนดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์เช่ำ หรือมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของจ ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยตำม
สัญญำเช่ำ แลว้แต่มูลค่ำใดจะต ่ำกว่ำ

จ  ำนวนเงินท่ีตอ้งจ่ำยดงักล่ำวจะปันส่วนระหว่ำงหน้ีสินและค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินเพ่ือให้ไดอ้ตัรำดอกเบ้ียคงท่ีต่อหน้ีสินคงคำ้งอยู ่
โดยพิจำรณำแยกแต่ละสัญญำ  ภำระผูกพนัตำมสัญญำเช่ำหักค่ำใชจ่้ำยทำงกำรเงินจะบนัทึกเป็นหน้ีสินระยะยำว ส่วนดอกเบ้ียจ่ำยจะ
บนัทึกในก ำไรหรือขำดทุนตลอดอำยขุองสัญญำเช่ำเพ่ือท ำให้อตัรำดอกเบ้ียแต่ละงวดเป็นอตัรำคงท่ีส ำหรับยอดคงเหลือของหน้ีสินท่ี
เหลืออยู ่สินทรัพยท่ี์ไดม้ำตำมสัญญำเช่ำกำรเงินจะคิดค่ำเส่ือมรำคำตลอดอำยกุำรใชง้ำนของสินทรัพยท่ี์เช่ำหรืออำยขุองสัญญำเช่ำ แลว้
แต่ระยะเวลำใดจะน้อยกว่ำ
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4.9 ภาษีเงินได้งวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินไดส้ ำหรับงวดประกอบดว้ย ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี ภำษีเงินไดจ้ะรับรู้ในก ำไร
หรือขำดทุน ยกเวน้ส่วนภำษีเงินไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัรำยกำรท่ีรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือรำยกำรท่ีรับรู้โดยตรงไปยงัส่วนของ
ผูถื้อหุ้น ในกรณีน้ี ภำษีเงินไดต้อ้งรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน หรือโดยตรงไปยงัส่วนของผูถื้อหุ้นตำมล ำดบั

ภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัค  ำนวณจำกอตัรำภำษีตำมกฎหมำยภำษีท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือ ท่ีคำดไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะมีผลบงัคบัใช้
ภำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำนในประเทศท่ีบริษทัและบริษทัยอ่ยตอ้งด ำเนินงำนอยูแ่ละเกิดรำยไดเ้พ่ือเสียภำษี ผูบ้ริหำรจะประเมิน
สถำนะของกำรยื่นแบบแสดงรำยกำรภำษีเป็นงวดๆ โดยค ำนึงถึงสถำนกำรณ์ท่ีสำมำรถน ำกฎหมำยภำษี ไปปฏิบติัซ่ึงข้ึนอยูก่บักำรตีควำม 
และจะตั้งประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยภำษี หำกคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยช ำระภำษีแก่หน่วยงำนจดัเก็บ

ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีรับรู้ตำมวิธีหน้ีสิน เม่ือเกิดผลต่ำงชัว่ครำวระหว่ำงฐำนภำษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน และรำคำตำมบญัชีท่ี
แสดงอยูใ่นงบกำรเงิน อยำ่งไรก็ตำมกลุ่มบริษทัจะไม่รับรู้ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีท่ีเกิดจำกกำรรับรู้เร่ิมแรกของรำยกำรสินทรัพยห์รือ
รำยกำรหน้ีสินท่ีเกิดจำกรำยกำรท่ีไม่ใช่กำรรวมธุรกิจ และ ณ วนัท่ีเกิดรำยกำร รำยกำรนั้นไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือขำดทุนทั้งทำงบญัชี
หรือทำงภำษี ภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีค  ำนวณจำกอตัรำภำษี (และกฎหมำยภำษีอำกร) ท่ีมีผลบงัคบัใชอ้ยู ่หรือ ท่ีคำดไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะ
มีผลบงัคบัใชภ้ำยในส้ินรอบระยะเวลำท่ีรำยงำน และคำดว่ำอตัรำภำษีดงักล่ำวจะน ำไปใชเ้ม่ือสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเก่ียวขอ้ง
ไดรั้บประโยชน์ หรือหน้ีสินภำษีเงินไดร้อตดับญัชีไดมี้กำรจ่ำยช ำระ

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อตดับญัชีจะรับรู้หำกมีควำมเป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำกลุ่มบริษทัจะมีก ำไรทำงภำษีเพียงพอท่ีจะน ำจ  ำนวน
ผลต่ำงชัว่ครำวนั้นมำใชป้ระโยชน์ กลุ่มบริษทัไดต้ั้งภำษีเงินไดร้อตดับญัชีโดยพิจำรณำจำกผลต่ำงชัว่ครำวของเงินลงทุนในบริษทัยอ่ยท่ี
ตอ้งเสียภำษีเวน้แต่กลุ่มบริษทัสำมำรถควบคุมจงัหวะเวลำของกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวและกำรกลบัรำยกำรผลต่ำงชัว่ครำวมีควำม
เป็นไปไดค้่อนขำ้งแน่ว่ำจะไม่เกิดข้ึนไดภ้ำยในระยะเวลำท่ีคำดกำรณ์ไดใ้นอนำคต

สินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีและหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีจะแสดงหักกลบกนัก็ต่อเม่ือกิจกำรมีสิทธิตำมกฎหมำยท่ี
จะน ำสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมำหักกลบกบัหน้ีสินภำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั และทั้งสินทรัพยภ์ำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชี
และหน้ีสินภำษีเงินไดร้อกำรตดับญัชีเก่ียวขอ้งกบัภำษีเงินไดท่ี้ประเมินโดยหน่วยงำนจดัเก็บภำษีหน่วยงำนเดียวกนัโดยกำรเรียกเก็บ
เป็นหน่วยภำษีเดียวกนัหรือหน่วยภำษีต่ำงกนัซ่ึงตั้งใจจะจ่ำยหน้ีสินและสินทรัพยภ์ำษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ยยอดสุทธิ

4.10  ผลประโยชน์พนักงาน

ผลประโยชน์พนกังำนของกลุ่มบริษทัประกอบดว้ยผลประโยชน์หลงัออกจำกงำนทั้งท่ีเป็นโครงกำรผลประโยชน์ และโครงกำร
สมทบเงิน โครงกำรสมทบเงินเป็นโครงกำรท่ีกลุ่มบริษทัจ่ำยเงินสมทบให้กบักองทุนท่ีแยกต่ำงหำก โดยกลุ่มบริษทัไม่มีภำระผูกพนั
ตำมกฎหมำย หรือภำระผูกพนัจำกกำรอนุมำนท่ีจะตอ้งจ่ำยช ำระเพ่ิมเติมจำกท่ีไดส้มทบไวแ้ลว้หำกกองทุนไม่มีสินทรัพยเ์พียงพอท่ีจะ
จ่ำยช ำระภำระผูกพนัจำกกำรให้บริกำรของพนกังำนทั้งในงวดปัจจุบนัและงวดก่อน ส่วนโครงกำรผลประโยชน์เป็นโครงกำรท่ีไม่ใช่
โครงกำรสมทบเงิน โดยปกติโครงกำรผลประโยชน์จะก ำหนดจ ำนวนผลประโยชน์ท่ีพนกังำนจะไดรั้บเม่ือเกษียณอำย ุซ่ึงจะข้ึนอยูก่บั
หลำยปัจจยั เช่น อำยพุนกังำน อำยกุำรท ำงำน และค่ำตอบแทน เป็นตน้ นโยบำยกำรบญัชีท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงกำรผลประโยชน์ของ
พนกังำนสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี 
โครงการสมทบเงินกองทุนส ารองเลีย้งชีพ

กลุ่มบริษทัจดัให้มีกองทุนส ำรองเล้ียงชีพซ่ึงเป็นแผนกำรจ่ำยสมทบตำมท่ีก ำหนดไว ้สินทรัพยข์องกองทุนส ำรองเล้ียงชีพได้
แยกออกไปจำกสินทรัพยข์องกลุ่มบริษทั และมีกำรบริหำรโดยผูจ้ดักำรกองทุนภำยนอก กองทุนส ำรองเล้ียงชีพไดรั้บเงินสะสมเขำ้
กองทุนจำกพนกังำนและเงินสมทบจำกกลุ่มบริษทั เงินจ่ำยสมทบกองทุนส ำรองเล้ียงชีพบนัทึกเป็นค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนส ำหรับ
รอบระยะเวลำบญัชีท่ีเกิดรำยกำรนั้น
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4.10  ผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

โครงการผลประโยชน์หลังการเลิกจ้างหรือเกษียณอายุ

กลุ่มบริษทัจดัให้มีผลประโยชน์พนกังำนหลงักำรเลิกจำ้งเพ่ือจ่ำยให้แก่พนกังำนเป็นไปตำมกฎหมำยแรงงำน มูลค่ำปัจจุบนั
ของหน้ีสินผลประโยชน์พนกังำนไดถู้กรับรู้รำยกำรในงบแสดงฐำนะกำรเงินโดยกำรประมำณกำรตำมหลกัคณิตศำสตร์ประกนัภยัโดย
ใชวิ้ธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมำณกำรไว ้(Projected Unit Credit Method) ภำยใตส้มมติฐำนเก่ียวกบัเหตุกำรณ์ในอนำคตท่ีบริษทัก ำหนด
ข้ึนอยำ่งเหมำะสม สมมติฐำนท่ีใชใ้นกำรประเมินค่ำใชจ่้ำยผลประโยชน์พนกังำนสุทธิประจ ำปีไดร้วมถึงอตัรำส่วนลด อตัรำกำรเพ่ิมข้ึน
ของเงินเดือนพนกังำน และอตัรำกำรเปล่ียนแปลงในจ ำนวนพนกังำน กำรเปล่ียนแปลงในอตัรำเหล่ำน้ีมีผลต่อประมำณกำรค่ำใชจ่้ำยท่ี
เก่ียวขอ้งกบัผลประโยชน์พนกังำนสุทธิในทุกปี บริษทัไดมี้กำรทบทวนอตัรำส่วนลดท่ีเหมำะสมซ่ึงสะทอ้นถึงอตัรำดอกเบ้ียท่ีควรน ำมำ
ใชใ้นกำรค ำนวณมูลค่ำปัจจุบนัสุทธิของกระแสเงินสดจ่ำยในอนำคตท่ีคำดว่ำจะตอ้งจ่ำยให้กบัพนกังำน ในกำรประเมินอตัรำส่วนลดท่ี
เหมำะสม บริษทัจะพิจำรณำจำกอตัรำดอกเบ้ียของพนัธบตัรรัฐบำล ซ่ึงจ่ำยในสกุลเงินท่ีไดรั้บประโยชน์
โครงการผลประโยชน์ Employee Stock Ownership Program (ESOP)

เม่ือวนัท่ี 25 กรกฎำคม 2555 บริษทัไดจ้ดัสรรใบส ำคญัแสดงสิทธิกำรซ้ือหุ้นตำมโครงกำร Employee Stock Ownership Program 
จ ำนวน 5 ลำ้นหน่วยให้กบัพนกังำนและผูบ้ริหำรของบริษทัและบริษทัยอ่ย ใบส ำคญัแสดงสิทธิกำรซ้ือหุ้น มีมูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีให้
สิทธิคิดเป็นมูลค่ำ 1.708 บำทต่อหน่ึงหน่วย มูลค่ำยติุธรรมค ำนวณโดยใชวิ้ธีแบบจ ำลองทำงกำรเงินแบบทวินำม (Binomial option-pricing 
model) ขอ้มูลน ำเขำ้แบบจ ำลองไดแ้ก่ รำคำหุ้น ณ วนัให้สิทธิ (25 กรกฎำคม 2555) ในรำคำหุ้นละ 4.08 บำท  รำคำใชสิ้ทธิ (Strike price) 
หุ้นละ 3.32 บำท  ควำมผนัผวนท่ีคำดหวงั (Expected volatility) ซ่ึงค  ำนวณจำกขอ้มูลยอ้นหลงัของหุ้นเป็นเวลำหน่ึงปีก่อนวนัท่ีให้สิทธิ
ในอตัรำร้อยละ 43.77 ภำยใตอ้ำยกุำรใชสิ้ทธิเป็นเวลำ 3 ปี และอตัรำดอกเบ้ียปลอดควำมเส่ียง (Risk-free interest rate) ร้อยละ 3.78 ต่อปี

มูลค่ำยติุธรรมของโครงกำรใบส ำคญัแสดงสิทธิกำรซ้ือหุ้นท่ีให้แก่พนกังำนไดท้ยอยรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จ
ตลอดอำยขุองโครงกำรเป็นเวลำ 3 ปีโดยพิจำรณำร่วมกบัควำมเป็นไปไดใ้นกำรใชสิ้ทธ์ิของพนกังำน

4.11 ประมาณการหนีสิ้น

กลุ่มบริษทัจะบนัทึกประมำณกำรหน้ีสิน เม่ือเกิดภำระผูกพนัในปัจจุบนัตำมกฏหมำยหรือโดยอนุมำนจำกผลสืบเน่ืองมำจำก
เหตุกำรณ์ในอดีต ภำระผูกพนัดงักล่ำวคำดว่ำจะส่งผลให้ตอ้งใชท้รัพยำกรเพ่ือจ่ำยช ำระตำมภำระผูกพนัและสำมำรถประมำณกำรจ ำนวน
ท่ีตอ้งจ่ำยไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ เม่ือไดจ่้ำยช ำระประมำณกำรหน้ีสินไปแลว้หำกแน่ใจว่ำจะไดรั้บคืนอยำ่งแน่นอนให้บนัทึกรำยจ่ำยท่ีจะได้
รับคืนเป็นสินทรัพยแ์ยกต่ำงหำก

4.12 ทุนเรือนหุ้น

หุ้นสำมญัจะถูกจดัประเภทไวเ้ป็นส่วนของผูถื้อหุ้น
ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรออกหุ้นใหม่หรือกำรออกสิทธิในกำรซ้ือหุ้นซ่ึงสุทธิจำกภำษีจะถูกแสดงในส่วนของผูถื้อหุ้น 

โดยน ำไปหักจำกส่ิงตอบแทนท่ีไดรั้บจำกกำรออกตรำสำรทุนดงักล่ำว
4.13 ส ารองตามกฎหมาย

บริษทัใหญ่
ภำยใตบ้ทบญัญติัของมำตรำ 116 แห่งพระรำชบญัญติับริษทัมหำชนจ ำกดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิประจ ำปี

ส่วนหน่ึงไวเ้ป็นทุนส ำรองตำมกฎหมำยไม่น้อยกว่ำร้อยละห้ำของก ำไรสุทธิประจ ำปี หักดว้ยยอดขำดทุนสะสมยกมำ (ถำ้มี) จนกว่ำทุน
ส ำรองน้ีจะมีจ ำนวนไม่น้อยกว่ำร้อยละสิบของทุนจดทะเบียนส ำรองตำมกฎหมำยดงักล่ำวไม่สำมำรถน ำไปจ่ำยเป็นเงินปันผลได้

บริษทัยอ่ยในประเทศไทย
บริษทัยอ่ยจะตอ้งจดัสรรก ำไรสุทธิอยำ่งน้อยร้อยละห้ำ เป็นส ำรองตำมกฏหมำยทุกคร้ังท่ีประกำศจ่ำยเงินปันผลจนกว่ำส ำรองตำม

กฏหมำยจะมีเท่ำกบัร้อยละสิบของทุนจดทะเบียน ส ำรองน้ีจะน ำไปจ่ำยเงินปันผลไม่ได้
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4.14 การรับรู้รายได้และค่าใช้จ่าย

รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้และบริกำรท่ีให้กบัลูกคำ้เป็นจ ำนวนเงินสุทธิจำกกำรรับคืน ส่วนลดและภำษีขำย (ถำ้มี)
รำยไดจ้ำกกำรขำยสินคำ้รับรู้เม่ือผูซ้ื้อรับโอนควำมเส่ียงและผลตอบแทนท่ีเป็นสำระส ำคญัของควำมเป็นเจำ้ของสินคำ้
รำยไดจ้ำกกำรให้บริกำรรับรู้เม่ือให้บริกำรแลว้ 
ดอกเบ้ียรับรับรู้เป็นรำยไดต้ำมระยะเวลำท่ีพึงรับ โดยค ำนึงถึงอตัรำผลตอบแทนท่ีแทจ้ริงและรำยไดอ่ื้นรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง
ตน้ทุนขำยและค่ำใชจ่้ำยรับรู้ตำมเกณฑค์งคำ้ง

4.15 ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำรเป็นผลประโยชน์ท่ีจ่ำยให้แก่ผูบ้ริหำรของบริษทั ประกอบดว้ยค่ำตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน ไดแ้ก่ เงินเดือนและ
ผลประโยชน์ท่ีเก่ียวขอ้ง รวมไปถึงผลประโยชน์ตอบแทนในรูปอ่ืน ทั้งน้ีผูบ้ริหำรของบริษทั หมำยถึง บุคคลท่ีก ำหนดตำมกฎหมำยว่ำ
ดว้ยหลกัทรัพยแ์ละตลำดหลกัทรัพย์

4.16 ก าไร(ขาดทุน)ต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก ำไร(ขำดทุน)ต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐำนค ำนวณโดยกำรหำรก ำไร(ขำดทุน)สุทธิส ำหรับงวดบญัชีดว้ยจ ำนวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้ำหนกัของ
หุ้นสำมญัตำมระยะเวลำท่ีออกและเรียกช ำระแลว้

4.17 การจ่ายเงินปันผล

เงินปันผลท่ีจ่ำยไปยงัผูถื้อหุ้นของบริษทัจะรับรู้ในดำ้นหน้ีสินในงบกำรเงินของกลุ่มบริษทัในรอบระยะเวลำบญัชีซ่ึงท่ีประชุม
ผูถื้อหุ้นของบริษทัไดอ้นุมติักำรจ่ำยเงินปันผล

4.18 เคร่ืองมือทางการเงิน

สินทรัพยท์ำงกำรเงินท่ีแสดงในงบแสดงฐำนะกำรเงินประกอบดว้ย เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด ลูกหน้ีกำรคำ้ เงินจ่ำย
ล่วงหน้ำ หน้ีสินทำงกำรเงินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงินประกอบดว้ย เงินกูย้ืมระยะสั้นจำกสถำบนักำรเงิน เจำ้หน้ีกำรคำ้ 
เงินกูย้ืมระยะยำว นโยบำยบญัชีเฉพำะส ำหรับแต่ละรำยกำรไดแ้สดงเปิดเผยไวใ้นแต่ละหัวขอ้ท่ีเก่ียวขอ้ง 

4.19 การแปลงค่าเงินตราต่างประเทศ
สกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนและสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงิน

รำยกำรท่ีรวมในงบกำรเงินของแต่ละกิจกำรในกลุ่มบริษทัถูกวดัมูลค่ำโดยใชส้กุลเงินของสภำพแวดลอ้มทำงเศรษฐกิจหลกัท่ีกิจกำร
ด ำเนินงำนอยู ่(สกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำน) งบกำรเงินรวมและงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรแสดงในสกุลเงินบำทซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีใชน้ ำ
เสนองบกำรเงินของกลุ่มบริษทั
รำยกำรและยอดคงเหลือ

รำยกำรท่ีเป็นสกุลเงินตรำต่ำงประเทศแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีเกิดรำยกำรและ
แปลงค่ำสินทรัพยห์รือหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศให้เป็นเงินบำทโดยใชอ้ตัรำแลกเปล่ียน ณ วนัท่ีในงบแสดงฐำนะ
กำรเงิน รำยกำรก ำไรและรำยกำรขำดทุนท่ีเกิดจำกกำรรับหรือจ่ำยช ำระท่ีเป็นเงินตรำต่ำงประเทศ และท่ีเกิดจำกกำรแปลงค่ำสินทรัพยแ์ละ
หน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินซ่ึงเป็นเงินตรำต่ำงประเทศไดบ้นัทึกไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน

เม่ือมีกำรรับรู้รำยกำรก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียน
ทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนดว้ย ในทำงตรงขำ้มกำรรับรู้ก ำไรหรือขำดทุนของรำยกำรท่ีไม่
เป็นตวัเงินไวใ้นก ำไรหรือขำดทุน องคป์ระกอบของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดของก ำไรหรือขำดทุนนั้นจะรับรู้ไวใ้นก ำไรขำดทุนดว้ย
กลุ่มบริษทั

กำรแปลงค่ำผลกำรด ำเนินงำนและฐำนะกำรเงินของบริษทัในกลุ่มบริษทั (ท่ีมิใช่สกุลเงินของเศรษฐกิจท่ีมีภำวะเงินเฟ้อรุนแรง) 
ซ่ึงมีสกุลเงินท่ีใชใ้นกำรด ำเนินงำนแตกต่ำงจำกสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินไดถู้กแปลงค่ำเป็นสกุลเงินท่ีใชน้ ำเสนองบกำรเงินดงัน้ี

- สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีแสดงอยูใ่นงบแสดงฐำนะกำรเงินแต่ละงวดแปลงค่ำดว้ยอตัรำปิด ณ วนัท่ีของแต่ละงบแสดงฐำนะ
   กำรเงินนั้น
- รำยไดแ้ละค่ำใชจ่้ำยในงบก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จแปลงค่ำดว้ยอตัรำถวัเฉล่ีย และ
- ผลต่ำงของอตัรำแลกเปล่ียนทั้งหมดรับรู้ในก ำไรขำดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน
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4.20 การน าเสนอข้อมูลส่วนงานด าเนินงาน

ส่วนงำนด ำเนินงำนไดถู้กรำยงำนในลกัษณะเดียวกบัรำยงำนภำยในท่ีน ำเสนอให้ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำน 
ผูมี้อ  ำนำจตดัสินใจสูงสุดดำ้นกำรด ำเนินงำนหมำยถึงบุคคลท่ีมีหน้ำท่ีในกำรจดัสรรทรัพยำกรและประเมินผลกำรปฏิบติังำนของส่วนงำน
ด ำเนินงำน 

4.21 เกณฑ์ในการจัดท างบการเงินรวม 

งบกำรเงินรวมประกอบดว้ยงบกำรเงินของบริษทั และบริษทัยอ่ย (รวมกนัเรียกว่ำ “กลุ่มบริษทั”) 
การรวมธุรกิจ

กลุ่มบริษทับนัทึกบญัชีส ำหรับกำรรวมธุรกิจตำมวิธีซ้ือ เม่ือกำรควบคุมถูกโอนไปยงักลุ่มบริษทั 
กำรควบคุม หมำยถึงอ ำนำจในกำรก ำหนดนโยบำยทำงกำรเงินและกำรด ำเนินงำนของกิจกำรเพ่ือให้ไดม้ำซ่ึงประโยชน์จำกกิจกรรม

ของกิจกำรนั้น  ในกำรพิจำรณำอ ำนำจในกำรควบคุม กลุ่มบริษทัตอ้งน ำสิทธิในกำรออกเสียงท่ีเกิดข้ึนมำรวมในกำรพิจำรณำดว้ย วนัท่ีซ้ือ
กิจกำรคือวนัท่ีอ  ำนำจในกำรควบคุมนั้นไดถู้กโอนไปยงัผูซ้ื้อ  กำรก ำหนดวนัท่ีซ้ือกิจกำรและกำรระบุเก่ียวกบักำรโอนอ ำนำจควบคุมจำก
ผูถู้กซ้ือไปยงัผูซ้ื้อตอ้งใชดุ้ลยพินิจเขำ้มำเก่ียวขอ้ง 

ส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ตอ้งวดัดว้ยมูลค่ำยติุธรรมของสินทรัพยท่ี์โอนไป  หน้ีสินท่ีกลุ่มบริษทัก่อข้ึนเพ่ือจ่ำยช ำระให้แก่เจำ้
ของเดิม และส่วนไดเ้สียในส่วนของเจำ้ของท่ีออกโดยกลุ่มบริษทั ทั้งน้ีส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้ยงัรวมถึงมูลค่ำยติุธรรมของหน้ีสินท่ี
อำจเกิดข้ึนและมูลค่ำของโครงกำรจ่ำยโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑท่ี์ออกแทนโครงกำรของผูถู้กซ้ือเม่ือรวมธุรกิจ หำกกำรรวมธุรกิจมีผลให้
ส้ินสุดควำมสัมพนัธ์ของโครงกำรเดิมระหว่ำงกลุ่มบริษทัและผูถู้กซ้ือ ให้ใชร้ำคำท่ีต  ่ำกว่ำระหว่ำง มูลค่ำจำกกำรยกเลิกสัญญำตำมท่ี
ระบุในสัญญำ และมูลค่ำองคป์ระกอบนอกตลำด ไปหักจำกส่ิงตอบแทนท่ีโอนให้  และรับรู้เป็นค่ำใชจ่้ำยอ่ืน 

หน้ีสินท่ีอำจเกิดข้ึนของบริษทัท่ีถูกซ้ือท่ีรับมำจำกกำรรวมธุรกิจ รับรู้เป็นหน้ีสินหำกมีภำระผูกพนัในปัจจุบนัซ่ึงเกิดข้ึนจำก
เหตุกำรณ์ในอดีต และสำมำรถวดัมูลค่ำยติุธรรมไดอ้ยำ่งน่ำเช่ือถือ

กลุ่มบริษทัวดัมูลค่ำส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมตำมอตัรำส่วนไดเ้สียในสินทรัพยสุ์ทธิท่ีไดม้ำจำกผูถู้กซ้ือ
ตน้ทุนท่ีเก่ียวขอ้งกบักำรซ้ือของกลุ่มบริษทัท่ีเกิดข้ึนซ่ึงเป็นผลมำจำกกำรรวมธุรกิจ เช่น ค่ำท่ีปรึกษำกฎหมำย ค่ำธรรมเนียม

วิชำชีพและค่ำท่ีปรึกษำอ่ืนๆ ถือเป็นค่ำใชจ่้ำยเม่ือเกิดข้ึน
บริษัทย่อย

บริษทัยอ่ยเป็นกิจกำรท่ีอยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมของกลุ่มบริษทั  กำรควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัเปิดรับหรือมีสิทธิใน
ผลตอบแทนผนัแปรจำกกำรเก่ียวขอ้งกบักิจกำรนั้นและมีควำมสำมำรถในกำรใชอ้  ำนำจเหนือกิจกำรนั้นท ำให้เกิดผลกระทบต่อ
จ ำนวนเงินผลตอบแทนของกลุ่มบริษทั  งบกำรเงินของบริษทัยอ่ยไดร้วมอยูใ่นงบกำรเงินรวม  นบัแต่วนัท่ีมีกำรควบคุมจนถึงวนัท่ี
กำรควบคุมส้ินสุดลง 

นโยบำยกำรบญัชีของบริษทัยอ่ยไดถู้กเปล่ียนตำมควำมจ ำเป็นเพ่ือให้เป็นนโยบำยเดียวกนักบัของกลุ่มบริษทั
การสูญเสียการควบคุม

เม่ือกลุ่มบริษทัสูญเสียกำรควบคุมในบริษทัยอ่ย กลุ่มบริษทัจะตดัรำยกำรสินทรัพยแ์ละหน้ีสินของบริษทัยอ่ยนั้นออก รวมถึง
ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจำ้ของท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัยอ่ยนั้น   ก  ำไรหรือขำดทุนท่ีเกิดข้ึน
จำกกำรสูญเสียกำรควบคุมในบริษทัยอ่ยรับรู้ในก ำไรหรือขำดทุน  ส่วนไดเ้สียในบริษทัยอ่ยเดิมท่ียงัคงเหลืออยูใ่ห้วดัมูลค่ำดว้ย
มูลค่ำยติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียกำรควบคุม

การตัดรายการในงบการเงินรวม 

ยอดคงเหลือและรำยกำรบญัชีระหว่ำงกิจกำรในกลุ่ม รวมถึงรำยได ้หรือค่ำใชจ่้ำยท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมำจำก
รำยกำรระหว่ำงกิจกำรในกลุ่มจะถูกตดัรำยกำรในกำรจดัท ำงบกำรเงินรวม  

ส่วนของผู้มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม

ส่วนของผูมี้ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  ำนำจควบคุม คือ จ  ำนวนก ำไรหรือขำดทุนและสินทรัพยสุ์ทธิของบริษทัยอ่ยส่วนท่ีไม่ไดเ้ป็น
ของบริษทัและแสดงเป็นรำยกำรแยกต่ำงหำกในส่วนของก ำไรหรือขำดทุนรวมและส่วนของผูถื้อหุ้นในงบแสดงฐำนะกำรเงินรวม
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5.  การจัดประเภทรายการในงบการเงิน 

        บริษทัไดมี้กำรจดัประเภทรำยกำรบญัชีบำงรำยกำรในงบแสดงฐำนะกำรเงิน ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2557 ใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกบั
กำรจดัประเภทรำยกำรบญัชีในปีปัจจุบนั ซ่ึงไม่มีผลกระทบต่อก ำไรหรือส่วนของผูถื้อหุ้น กำรจดัประเภทดงักล่ำวมีรำยละเอียดดงัต่อไปน้ี

(หน่วย : บาท)

ก่อนจัด จัดประเภท หลังจัด ก่อนจัด จัดประเภท หลังจัด

ประเภทใหม่ ใหม่ ประเภทใหม่ ประเภทใหม่ ใหม่ ประเภทใหม่

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรำยกำรเทียบเท่ำเงินสด 90,292,379    (2,468,600) 87,823,779    16,555,140    (220,000) 16,335,140    
สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

-                2,468,600 2,468,600      -                220,000 220,000         

6.  กองทุนส ารองเลีย้งชีพ

กลุ่มบริษทัและพนกังำนไดร่้วมกนัจดัตั้งกองทุนส ำรองเล้ียงชีพข้ึนตำมพระรำชบญัญติักองทุนส ำรองเล้ียงชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษทั 
บริษทัยอ่ยและพนกังำนจะจ่ำยสมทบเขำ้กองทุนเป็นรำยเดือนในอตัรำร้อยละ 2 ของเงินเดือน กองทุนส ำรองเล้ียงชีพน้ีบริหำรโดยบริษทั
หลกัทรัพยจ์ดักำรกองทุน ฟินนัซ่ำ จ  ำกดั และจะจ่ำยให้แก่พนกังำนเม่ือพนกังำนนั้นออกจำกงำนหรือลำออกจำกกองทุนตำมระเบียบว่ำดว้ย
กองทุนของบริษทั และบริษทัยอ่ย ในระหว่ำงปี 2558 กลุ่มบริษทัไดจ่้ำยเงินสมทบกองทุนเป็นจ ำนวนเงิน 488,276 บำท และเฉพำะกิจกำร
เป็นจ ำนวนเงิน 343,758 บำท (2557 : 429,511 บำท และเฉพำะกิจกำร : 255,776 บำท)

7.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนักบับริษทั หมำยถึง บุคคลหรือกิจกำรท่ีมีอ ำนำจควบคุมบริษทั หรือถูกบริษทัควบคุมไม่ว่ำจะเป็นโดย
ทำงตรงหรือทำงออ้ม หรืออยูภ่ำยใตก้ำรควบคุมเดียวกนักบับริษทั

นอกจำกน้ีบุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัยงัหมำยรวมถึงบริษทัร่วมและบุคคลท่ีมีสิทธิออกเสียงโดยทำงตรงหรือทำงออ้มซ่ึงท ำให้มี
อิทธิพลอยำ่งเป็นสำระส ำคญัต่อบริษทั ผูบ้ริหำรส ำคญั กรรมกำรหรือพนกังำนของบริษทัท่ีมีอ  ำนำจในกำรวำงแผนและควบคุมกำรด ำเนินงำน
ของบริษทั

ควำมสัมพนัธ์ระหว่ำงบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีดงัน้ี

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั 
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั
Halcyon Technology (Philippines) Inc. 
Atek  Precision Tools Inc.
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. 
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd.
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd.

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

ถือหุ้นร้อยละ 60 และกรรมกำรร่วมกนั

2557

ถือหุ้นร้อยละ 60 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุ้นทั้งหมดโดยบริษทั

ถือหุน้ทำงออ้มร้อยละ 65 และกรรมกำรร่วมกนั

2557

ลักษณะความสัมพันธ์

ถือหุ้นร้อยละ 60 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุ้นทั้งหมดโดยบริษทั

ถือหุน้ร้อยละ 70 และกรรมกำรร่วมกนั -

2558

ถือหุ้นร้อยละ 65 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุน้ทำงออ้มร้อยละ 65 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุ้นร้อยละ 60 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุ้นร้อยละ 65 และกรรมกำรร่วมกนั

ถือหุ้นร้อยละ 70 และกรรมกำรร่วมกนั ถือหุ้นร้อยละ 70 และกรรมกำรร่วมกนั

เงินฝำกสถำบนักำรเงินท่ีมีภำระผูกพนั
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7.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

Atek  Precision  Tools Pte. Ltd.

PT. HTECH Tools Indonesia

รำยกำรระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั มีนโยบำยกำรคิดรำคำดงัน้ี
- กำรขำยสินคำ้และบริกำรระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัคิดในรำคำใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีคิดกบับุคคลภำยนอก
- กำรซ้ือสินคำ้และบริกำรระหว่ำงกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนัคิดในรำคำใกลเ้คียงกบัรำคำท่ีจ่ำยแก่บุคคลภำยนอก
- กำรขำยสินทรัพยร์ะหว่ำงกลุ่มบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั คิดรำคำใกลเ้คียงกบัรำคำตลำดของสินทรัพย ์ณ วนัท่ีขำย
- บริษทัมีเงินให้กูย้ืมระยะสั้นแก่บริษทัยอ่ยเพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน โดยกำรคิดดอกเบ้ีย ดว้ยอตัรำตำมสัญญำท่ีตกลงกนั

เงินให้กูย้ืมดงักล่ำวมีก ำหนดช ำระคืนเม่ือทวงถำม
- กลุ่มบริษทัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นจำกบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนั เพ่ือใชเ้ป็นเงินทุนหมุนเวียน โดยไม่มีกำรคิดดอกเบ้ียและไม่มีหลกัทรัพย์

ค  ้ำประกนั เงินกูย้ืมดงักล่ำวมีก ำหนดช ำระคืนเม่ือทวงถำม
- บริษทัมีกำรเรียกเก็บค่ำบริหำรจำกบริษทัยอ่ยดว้ยอตัรำตำมสัญญำท่ีตกลงกนั 
- ไม่มีกำรคิดค่ำธรรมเนียมส ำหรับกำรค ้ำประกนั 

กลุ่มบริษทัมีรำยกำรธุรกิจท่ีส ำคญักบับุคคลหรือกิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนั รำยกำรธุรกิจดงักล่ำวเป็นไปตำมเง่ือนไขทำงกำรคำ้และเกณฑต์ำม
ท่ีตกลงกนัระหว่ำงบริษทัและบริษทัเหล่ำนั้น โดยสำมำรถสรุปไดด้งัน้ี

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

รายการธุรกิจกับบริษัทย่อย

(ตดัออกจำกงบกำรเงินรวมแลว้)
รายได้จากการขายสินค้า

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                3,453,131      1,123,661      
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                11,348,075    9,918,390      
Halcyon Technology (Philippines) Inc. -                -                3,763,138      9,361,113      
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                24,103,297    27,135,139    
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. -                -                8,093,582      10,580,596    
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. -                -                2,307,243      -                

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

PT. HTECH Tools Indonesia -                -                8,894,066      -                

(Singapore) Pte. Ltd.

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั
เก่ียวขอ้งกบับริษทั เอฟ ดี -

เก่ียวขอ้งกบั Halcyon Technology เก่ียวขอ้งกบั Halcyon Technology 

งบการเงินเฉพาะกิจการ

(Singapore) Pte. Ltd.

ลักษณะความสัมพันธ์

25572558

งบการเงินรวม
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7.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

รายได้อื่นและดอกเบีย้รับ

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                1,688,069      -                
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                214,560         287,088         
Halcyon Technology (Philippines) Inc. -                -                1,935,600      2,419,500      
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                120,942         12,900           
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. -                -                716,772         -                

รายได้เงินปันผลรับ 

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                3,710,000      2,000,000      
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                4,902,000      3,480,000      
Halcyon Technology (Philippines) Inc. -                -                6,028,199      2,969,909      
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                3,496,287      1,958,400      
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. -                -                233,868         -                

ซื้อสินค้าและบริการ

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                24,124,112    23,618,759    
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                2,321,429      1,812,861      
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                790,053         722,681         

ค่าเช่าและค่าบริการอื่น

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                14,254,629    14,512,451    
ต้นทุนทางการเงิน

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                13,808           -                

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม
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7.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

ยอดคงคำ้งระหว่ำงบริษทัและบริษทัท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                746,867         358,643         
Halcyon Technology (Philippines) Inc. -                -                1,268,217      11,972,281    
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                10,554,633    12,758,156    
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. -                -                4,352,355      4,023,296      
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. -                -                3,012,252      -                
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                3,494,267      2,854,773      

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

PT. HTECH Tools Indonesia -                -                4,385,049      -                
Atek  Precision Tools Pte. Ltd. -                198,466         -                -                

รวม -                198,466         27,813,640    31,967,149    

เงินให้กู้ยืมระยะส้ัน

บริษัทย่อย 

Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                21,410,095    20,117,020    
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. -                -                4,973,880      5,572,800      
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. -                -                1,796,165      -                

รวม -                -                28,180,140    25,689,820    

เจ้าหนีก้ารค้าและเจ้าหนีอ้ื่น

บริษัทย่อย 

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั -                -                8,634,675      8,503,460      
บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั -                -                621,171         659,146         
Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. -                -                128,410         48,984           

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

Atek  Precision Tools Pte. Ltd. 4,096,435      11,228,271    -                -                
รวม 4,096,435      11,228,271    9,384,256      9,211,590      

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

ผูถื้อหุ้นของบริษทัยอ่ย 13,176,069    12,722,262    -                -                

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม
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7.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวข้องกัน (ต่อ)

ในระหว่ำงปี 2558 เงินให้กูย้ืมแก่กิจกำรท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีกำรเคล่ือนไหวดงัต่อไปน้ี
(หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557 เพิ่มขึน้ ลดลง ธันวาคม 2558

เงินให้กู้ยืมระยะส้ันแก่กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

บริษัทย่อย

Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd. 20,117,020 1,293,075 - 21,410,095 
Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. 5,572,800 - (598,920) 4,973,880 
Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. - 1,796,165 - 1,796,165 

รวม 25,689,820 3,089,240 (598,920) 28,180,140 

ในระหว่ำงปี 2558 เงินกูย้ืมจำกบุคคลท่ีเก่ียวขอ้งกนัมีกำรเคล่ือนไหวดงัต่อไปน้ี
(หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลือ ยอดคงเหลือ

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557 เพิ่มขึน้ ลดลง ธันวาคม 2558

เงินกู้ยืมระยะส้ันจากบุคคลที่เกี่ยวข้องกัน

ผูถื้อหุ้นของบริษทัยอ่ย 12,722,262 453,807         - 13,176,069

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

ค่าตอบแทนผู้บริหาร

ผลประโยชน์ระยะสั้น 29,998,724    24,080,125    10,448,780    10,550,623    
ผลประโยชน์หลงัออกจำกงำน 172,943         335,408         170,305         259,388         

รวม 30,171,667    24,415,533    10,619,085    10,810,011    

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

ในระหว่างปี

ในระหว่างปี

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม
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8.  ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับค่าใช้จ่ายจ าแนกตามลักษณะ

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

กำรเปล่ียนแปลงในสินคำ้ส ำเร็จรูปและงำนระหว่ำงท ำ (7,295,078) (13,854,791) 8,959,985 (4,560,423) 
(โอนกลบั)ขำดทุนจำกกำรลดมูลค่ำสินคำ้คงเหลือ (3,156,506) 6,610,667 (1,267,613) 1,219,558 
ซ้ือสินคำ้ส ำเร็จรูป 176,774,483  166,701,660 10,861,102    12,531,299 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลืองใชไ้ป 121,285,325  112,267,994 85,219,530    91,776,248 
ตน้ทุนจำ้งผลิตภำยนอก 17,018,044    11,813,499 9,898,092      9,639,243 
ค่ำเส่ือมรำคำและค่ำตดัจ ำหน่ำย 87,717,869    74,500,183 57,931,520    48,910,947 
ค่ำใชจ่้ำยเก่ียวกบัพนกังำน 121,132,744  122,219,017  55,383,874    55,203,182 
ค่ำตอบแทนผูบ้ริหำร 30,171,667    24,415,533    10,619,085    10,810,011 
ค่ำใชจ่้ำยอ่ืน 82,378,782    99,657,961    41,037,750    40,607,055    

รวม 626,027,330  604,331,723  278,643,325  266,137,120  

9.  ข้อมูลเพิ่มเติมเกี่ยวกับงบกระแสเงินสด

บริษัทใหญ่

บริษทัใหญ่มีรำยกำรท่ีไม่เก่ียวกบัเงินสดในงบกระแสเงินสดท่ีมีสำระส ำคญั ไดแ้ก่ 
- ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558  และ 2557  ซ้ือสินทรัพยเ์ป็นเงินเช่ือ จ  ำนวน 25.11 ลำ้นบำท และ 6.65 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั

บริษัทย่อย

บริษทัมีรำยกำรท่ีไม่เก่ียวกบัเงินสดในงบกระแสเงินสดท่ีมีสำระส ำคญั ไดแ้ก่ 
- ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558  และ 2557  ซ้ือสินทรัพยเ์ป็นเงินเช่ือ จ  ำนวน 6.44  ลำ้นบำท และ 1.90 ลำ้นบำท ตำมล ำดบั

10.  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

เงินสด 937,705         649,157         50,000           50,000           
เงินฝำกธนำคำร 129,709,544  87,783,822    22,185,549    16,285,140    

รวม 130,647,249  88,432,979    22,235,549    16,335,140    

เงินฝำกออมทรัพยมี์อตัรำดอกเบ้ียลอยตวัตำมอตัรำท่ีธนำคำรก ำหนด

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม
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11.  ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ลูกหน้ีกำรคำ้ - 198,466 27,140,003 31,470,349 
ลูกหน้ีอ่ืน - - 673,637 496,800 

รวม - 198,466 27,813,640 31,967,149 

บริษัทอื่น

ลูกหน้ีกำรคำ้ 179,668,901 171,764,135 58,826,558 56,075,730 
รำยไดค้ำ้งรับ 207 365,335 207 365,335 
เช็ครับลงวนัท่ีล่วงหน้ำ 156,648 584,516 156,648 579,940 

รวม 179,825,756 172,713,986 58,983,413 57,021,005 

หัก  ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (3,630,258) (2,549,729) (1,500,203) (1,450,516) 
สุทธิ 176,195,498 170,164,257 57,483,210 55,570,489 

ลูกหน้ีอ่ืน 11,388,141 18,603,914 1,634,689 12,157,487 
รวม 187,583,639 188,768,171 59,117,899 67,727,976 

รวมลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น 187,583,639  188,966,637  86,931,539    99,695,125    

ลูกหน้ีกำรคำ้ แยกตำมอำยหุน้ีท่ีคำ้งช ำระไดด้งัน้ี
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

กิจการที่เกี่ยวข้องกัน

ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ -                198,466         17,256,995    15,974,110    
เกินก ำหนดช ำระ

ไม่เกิน 3 เดือน -                -                8,706,286      7,168,350      
3 - 6 เดือน -                -                815,998         -                
6 - 12 เดือน -                -                360,724         8,327,889      

รวม -                198,466         27,140,003    31,470,349    

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการงบการเงินรวม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคมณ วันที่ 31 ธันวาคม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
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11.  ลูกหนีก้ารค้าและลูกหนีอ้ื่น (ต่อ)

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

บริษัทอื่น

ยงัไม่ถึงก ำหนดช ำระ 126,651,519  111,434,731  39,026,856    37,909,989    
เกินก ำหนดช ำระ

ไม่เกิน 3 เดือน 46,974,389    56,199,152    18,621,094    16,967,658    
3 - 6 เดือน 1,532,693      2,949,716      15,622           635,788         
6 - 12 เดือน 1,646,148      378,597         -                114,109         
เกินกว่ำ 12 เดือน 3,021,007      1,751,790      1,319,841      1,393,461      

รวม 179,825,756 172,713,986 58,983,413 57,021,005

หัก ค่ำเผ่ือหน้ีสงสัยจะสูญ (3,630,258)    (2,549,729)    (1,500,203)    (1,450,516)    
สุทธิ 176,195,498 170,164,257 57,483,210 55,570,489

12.  สินค้าคงเหลือ-สุทธิ

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

สินคำ้ส ำเร็จรูป 115,601,291 103,496,899 40,370,835 44,963,453 
สินคำ้ระหว่ำงผลิต 16,622,545 21,431,859 10,746,983 15,114,350 
วตัถุดิบและวสัดุส้ินเปลือง 37,556,307 39,019,083 28,305,900 30,005,237 
สินคำ้ระหว่ำงทำง 33,354 554,940 33,354 554,940 

รวม 169,813,497 164,502,781 79,457,072 90,637,980 

หัก ค่ำเผ่ือสินคำ้ลำ้สมยั (11,678,157) (14,834,663) (8,175,477) (9,443,090) 
สินค้าคงเหลือ-สุทธิ 158,135,340 149,668,118 71,281,595 81,194,890 

13.  เงินฝากสถาบันการเงินที่มีภาระผูกพัน

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

เงินฝำกธนำคำร-ออมทรัพย์ 2,468,600 1,859,400 220,000 220,000 
รวม 2,468,600 1,859,400 220,000 220,000 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวำคม 2558 และ 2557 บริษทัน ำเงินฝำกธนำคำรขำ้งตน้ ไปค ้ำประกนัหนงัสือค ้ำประกนัท่ีออกโดยธนำคำรพำณิชย ์
ตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 29.1

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
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14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ

2558 2557 2558 2557 2558 2557

50,000 บำท 50,000 บำท 100 100 50,000,000    50,000,000    
10,000 บำท 10,000 บำท 60 60 50,754,800    50,754,800    

58,000 เปโซ 58,000 เปโซ 65 65 26,260,000    26,260,000    

825 ดอลล่ำร์สิงคโปร์ 825 ดอลล่ำร์สิงคโปร์ 70 70 14,278,350    14,278,350    

2,021 ริงกิต 2,021 ริงกิต 60 60 12,194,010    12,194,010 

2,000,000 ดอง - 70 - 2,283,848      - 
รวม 155,771,008  153,487,160 

ในไตรมำสท่ี 1 ปี 2558 บริษทัไดล้งทุนในหุ้นสำมญัของ Halcyon Technology (Vietnam) Co., Ltd. ซ่ึงมีทุนจดทะเบียนทั้งส้ิน 
2,000,000,000 ดอง ในสัดส่วนร้อยละ 70 ส่งผลให้บริษทัดงักล่ำวมีสถำนะเป็นบริษทัยอ่ย

ทุนเรียกช าระแล้ว (พัน)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

Halcyon Technology
   (Vietnam) Co., Ltd. 

   (M) Sdn. Bhd. 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

Halycon Technology

บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั

   (Singapore) Pte Ltd. 

บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั
Halcyon Technology
   (Philippines) Inc. 

ช่ือบริษัท

Halcyon Technology 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ราคาทุน (บาท)สัดส่วนเงินลงทุน (%)
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14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

ข้อมูลทางการเงินโดยสรุปของบริษัทย่อยที่มีส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุมที่มีสาระส าคัญ 

รายละเอียดดา้นล่างแสดงขอ้มูลทางการเงินโดยสรุปของบริษทัยอ่ยท่ีมีส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุมท่ีมีสาระส าคญัต่อกลุ่มบริษทัโดยแสดงดว้ยจ านวนก่อนการตดัรายการ
ระหว่างกนั
งบแสดงฐานะการเงินรวมโดยสรุป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd.

Halcyon 

Technology 

(Vietnam) 

Co.,Ltd.

PT. HTECH 

Tools 

Indonesia รวม

สินทรัพยห์มุนเวียน 72,362,967      65,531,304      21,472,632      89,030,675      45,146,425      2,830,152        22,522,408      318,896,563    
หน้ีสินหมุนเวียน (13,235,860)     (51,818,122)     (10,044,791)     (55,762,597)     (38,363,057)     (5,135,070)       (10,093,897)     (184,453,394)   
รวมสินทรัพย์หมุนเวียนสุทธิ 59,127,107      13,713,182      11,427,841      33,268,078      6,783,368        (2,304,918)       12,428,511      134,443,169    

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 8,564,885        85,843,153      168,598           18,635,016      10,750,929      243,449           2,159,580        126,365,610    
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (986,240)          (9,829,536)       (290,501)          (2,163,912)       (669,489)          -                   -                   (13,939,678)     
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนสุทธิ 7,578,645        76,013,617      (121,903)          16,471,104      10,081,440      243,449           2,159,580        112,425,932    

สินทรัพย์สุทธิ 66,705,752      89,726,799      11,305,938      49,739,182      16,864,808      (2,061,469)       14,588,091      246,869,101    

มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สีย
   ท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 26,682,301      31,404,380      3,957,078        14,921,755      6,745,923        (618,441)          9,336,378        92,429,374      
ตดัรายการระหว่างกนั -                   -                   (2,437,931)       -                   -                   -                   (2,079,325)       (4,517,256)       
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสีย

   ที่ไม่มีอ านาจควบคุม-สุทธิ 26,682,301      31,404,380      1,519,147        14,921,755      6,745,923        (618,441)          7,257,053        87,912,118      



35
14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

งบแสดงฐานะการเงินรวมโดยสรุป ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd. รวม

สินทรัพยห์มุนเวียน 66,563,125      54,963,831      21,287,328      85,862,440      37,186,751      265,863,475    
หน้ีสินหมุนเวียน (10,110,282)     (65,157,950)     (10,748,116)     (62,167,665)     (34,627,644)     (182,811,657)   
รวมสินทรัพย์หมุนเวียนสุทธิ 56,452,843      (10,194,119)     10,539,212      23,694,775      2,559,107        83,051,818      

สินทรัพยไ์ม่หมุนเวียน 10,302,005      95,676,328      20,073             15,169,395      15,914,298      137,082,099    
หน้ีสินไม่หมุนเวียน (1,284,597)       (8,046,114)       -                   -                   (739,131)          (10,069,842)     
รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียนสุทธิ 9,017,408        87,630,214      20,073             15,169,395      15,175,167      127,012,257    

สินทรัพย์สุทธิ 65,470,251      77,436,095      10,559,285      38,864,170      17,734,274      210,064,075    

มูลค่าตามบญัชีของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 26,272,237      27,737,708      3,695,750        11,413,067      8,126,494        77,245,256      
ตดัรายการระหว่างกนั -                   -                   (2,437,931)       -                   -                   (2,437,931)       
มูลค่าตามบัญชีของส่วนได้เสียที่ไม่มีอ านาจควบคุม-สุทธิ 26,272,237      27,737,708      1,257,819        11,413,067      8,126,494        74,807,325      



36
14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมโดยสรุป ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd.

Halcyon 

Technology 

(Vietnam) 

Co.,Ltd.

PT. HTECH 

Tools 

Indonesia รวม

รายได้ 112,267,913    92,381,410      21,540,940      136,391,076    77,346,783      6,078,514        40,263,380      486,270,016    

ก  าไรก่อนภาษี 11,913,323 16,755,300 2,201,906 12,918,066 2,852,632 (1,677,704) 5,423,123 50,386,646
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ (2,507,822) -                   (1,244,092) (1,191,957) (963,095) -                   (1,426,714) (7,333,680)
ก าไรหลงัภาษีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 9,405,501 16,755,300 957,814 11,726,109 1,889,537 (1,677,704) 3,996,409 43,052,966
ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน -                   2,755,306 -                   4,911,634 (4,929,551) (3,383,765) 1,927,828 1,281,452
ก าไรเบ็ดเสร็จ 9,405,501 19,510,606 957,814 16,637,743 (3,040,014) (5,061,469) 5,924,237 44,334,418

ก าไรเบ็ดเสร็จส่วนท่ีเป็นของ
   ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 3,678,063        6,789,896        335,235           4,995,448        (1,216,006) (1,518,441) 3,791,512        16,855,707      

เงินปันผลจ่ายให้กบัส่วนไดเ้สียท่ี
   ไม่มีอ  านาจควบคุม 3,268,000        3,197,148        -                   1,486,754        164,565           -                   439,795           8,556,262        



37
14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมโดยสรุป ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd. รวม

รายได้ 109,973,575    96,331,343      24,606,160      154,739,135    79,109,145      464,759,358    

ก  าไรก่อนภาษี 12,573,774      13,710,640      1,415,587        15,643,883      2,010,983        45,354,867      
ค่าใชจ่้ายภาษีเงินได้ (2,599,006)       -                       (1,039,157)       (1,229,136)       (981,442)          (5,848,741)       
ก  าไรหลงัภาษีจากการด าเนินงานต่อเน่ือง 9,974,768 13,710,640 376,430 14,414,747 1,029,541 39,506,126
ก าไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอ่ืน -                   -                   -                   -                   -                   -                   
ก าไรเบ็ดเสร็จ 9,974,768 13,710,640 376,430 14,414,747 1,029,541 39,506,126

ก าไรเบ็ดเสร็จส่วนท่ีเป็นของส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 3,989,907        4,798,724        131,751 4,324,424 411,816           13,656,622      

เงินปันผลจ่ายให้กบัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอ  านาจควบคุม 2,320,000        1,609,636        -                   828,860           -                   4,758,496        



38                    
14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

งบกระแสเงินสดรวมโดยสรุป ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2558

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd.

Halcyon 

Technology 

(Vietnam) 

Co.,Ltd.

PT. HTECH 

Tools 

Indonesia รวม

10,345,272 24,532,783 458,987 9,016,281 4,921,505 (1,592,847) 1,893,583 49,575,564

   กิจกรรมลงทุน 794,497 (471,872) (157,431) (2,159,673) (754,662) (19,172) (1,409,139) (4,177,452)

(8,937,100) (10,344,430) (712,128) (5,172,488) (499,054) 480,000 (1,446,607) (26,631,807)

   เงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ 2,202,669 13,716,481 (410,572) 1,684,120 3,667,789 (1,132,019) (962,163) 18,766,305

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
   ณ วนัตน้ปี 33,948,717 7,873,428 2,497,025 16,308,172 2,073,577 1,865,953 7,659,668 72,226,540
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

36,151,386 21,589,909 2,086,453 17,992,292 5,741,366 733,934 6,697,505 90,992,845   ณ วันปลายปี

เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จาก

เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จาก

   กิจกรรมจดัหาเงิน
เงินสดและรายการเทียบเท่า

   กิจกรรมด าเนินงาน

เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จาก



39
14.  เงินลงทุนในบริษัทย่อย-สุทธิ (ต่อ)

งบกระแสเงินสดรวมโดยสรุป ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557

(หน่วย : บาท)

บริษัท เอฟ ดี 

เอ็ม เทคโนโลยี

 จ ากัด

Halcyon 

Technology 

(Philippines) 

Inc. 

Atek Precision 

Tools  Inc.

Halcyon 

Technology 

(Singapore) 

Pte. Ltd. 

Halcyon 

Technology 

(M) Sdn. Bhd. รวม

เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จากกิจกรรมด าเนินงาน 12,366,587 45,837,541 2,125,638 (2,533,378) (5,177,846) 52,618,542
เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จากกิจกรรมลงทุน (3,481,125) (33,267,184) (18,722) (995,409) 2,728,545 (35,033,895)
เงินสดสุทธิไดม้า(ใชไ้ป)จากกิจกรรมจดัหาเงิน (6,755,298) (17,130,059) (316,579) 13,611,635 (157,710) (10,748,011)
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ่มขึน้(ลดลง)สุทธิ 2,130,164 (4,559,702) 1,790,337 10,082,848 (2,607,011) 6,836,636

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วนัตน้ปี 31,818,552 12,107,980 603,569 4,813,244 4,930,275 54,273,620
เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันปลายปี 33,948,716 7,548,278 2,393,906 14,896,092 2,323,264 61,110,256

15.  เงินลงทุนระยะยาวอื่น

เม่ือวนัท่ี 2 กรกฎาคม 2558 บริษทัยอ่ยไดล้งทุนในหุ้นกูร้ะยะยาว ซ่ึงจะครบก าหนดในวนัท่ี 15 พฤษภาคม 2579 โดยมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ 8.25 ต่อปี 



40
16.  ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ (หน่วย : บาท)

อาคารและ ส่วนปรับปรุง เคร่ืองจักรและ เคร่ืองตกแต่งและ งานระหว่าง

ที่ดนิ ส่ิงปลูกสร้าง ส่ิงปลูกสร้าง อุปกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ เคร่ืองใช้ส านักงาน งานระบบ ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

31 ธนัวาคม 2557 25,920,000         65,818,045         12,800,478            697,859,565       20,780,091         24,986,884         3,713,046           17,199,865         869,077,974       
ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียน -                     -                     175,677                 5,159,805           (27,422) 92,475                -                     -                     5,400,535           
บริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีลงทุน -                     -                     40,553                   -                     1,436,843           339,810              -                     -                     1,817,206           
ซ้ือเพ่ิม -                     125,050              776,500                 75,890,346         2,164,774           2,927,226           682,570              21,073,591         103,640,057       
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -                     -                     -                         (12,799,235) (72,272) (2,116,095) -                     -                     (14,987,602)
โอนเขา้ (ออก) -                     -                     -                         16,603,296 -                     -                     -                     (16,603,296) -                     
31 ธนัวาคม 2558 25,920,000         65,943,095         13,793,208            782,713,777       24,282,014         26,230,300         4,395,616           21,670,160         964,948,170       
ค่าเส่ือมราคาสะสม

31 ธนัวาคม 2557 -                     38,636,807 6,464,110 333,223,267 13,257,234 19,189,152 573,223              -                     411,343,793
ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียน -                     -                     60,631 1,655,365 18,213 135,248 -                     -                     1,869,457
บริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีลงทุน -                     -                     23,656                   -                     407,097              153,259              -                     -                     584,012              
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี -                     3,289,643 692,461 67,572,816 2,939,573 2,792,914 1,284,430           -                     78,571,837         
ค่าเส่ือมราคา - จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -                     -                     -                         (8,180,975) (72,272) (2,112,940) -                     -                     (10,366,187)
31 ธนัวาคม 2558 -                     41,926,450         7,240,858              394,270,473       16,549,845         20,157,633         1,857,653           -                     482,002,912       
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2558 25,920,000 24,016,645 6,552,350 388,443,304 7,732,169 6,072,667 2,537,963 21,670,160 482,945,258

31 ธันวาคม 2557 25,920,000 27,181,238 6,336,368 364,636,298 7,522,857 5,797,732 3,139,823 17,199,865 457,734,181

ค่าเส่ือมราคาซ่ึงรวมอยู่ ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 78,571,837         

2557 67,857,358         

งบการเงินรวม



41
16.  ที่ดนิ อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ (ต่อ) (หน่วย : บาท)

เคร่ืองตกแต่ง

ส่วนต่อเติม เคร่ืองจักรและ และเคร่ืองใช้ งานระหว่าง

อาคาร อุปกรณ์โรงงาน ยานพาหนะ ส านักงาน งานระบบ ก่อสร้าง รวม

ราคาทุน

31 ธนัวาคม 2557 4,669,018              469,009,065       10,347,404         11,504,092         2,688,156           17,199,865         515,417,600       
ซ้ือเพ่ิม 776,500                 69,894,076         -                     1,462,265           682,570              19,023,591         91,839,002         
จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -                         (11,561,912) -                     (23,646) -                     -                     (11,585,558)
โอนเขา้ (ออก) -                         16,603,296         -                     -                     -                     (16,603,296) -                     
31 ธันวาคม 2558 5,445,518              543,944,525       10,347,404         12,942,711         3,370,726           19,620,160         595,671,044       

ค่าเส่ือมราคาสะสม

31 ธนัวาคม 2557 1,026,832              203,154,966       7,854,808           8,491,000           477,255              -                     221,004,861       
ค่าเส่ือมราคาส าหรับปี 251,900                 51,553,989         1,070,077           1,368,688           1,045,593           -                     55,290,247         
ค่าเส่ือมราคา - จ  าหน่าย/ตดัจ าหน่าย -                         (6,943,653) -                     (20,497) -                     -                     (6,964,150)
31 ธันวาคม 2558 1,278,732              247,765,302       8,924,885           9,839,191           1,522,848           -                     269,330,958 

มูลค่าสุทธิตามบัญชี

31 ธันวาคม 2558 4,166,786              296,179,223       1,422,519           3,103,520           1,847,878           19,620,160         326,340,086       

31 ธันวาคม 2557 3,642,186              265,854,099       2,492,596           3,013,092           2,210,901           17,199,865         294,412,739       

ค่าเส่ือมราคาซ่ึงรวมอยู่ ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมส าหรับแต่ละปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

2558 55,290,247         

2557 46,269,674         

งบการเงินเฉพาะกิจการ



42
16.  ที่ดิน อาคารและอุปกรณ์-สุทธิ (ต่อ)

กลุ่มบริษทัใชท่ี้ดิน อาคารและอุปกรณ์มูลค่า 64.34 ลา้นบาท เป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนัวงเงินกูร้ะยะสั้นและระยะยาวจากสถาบนัการเงิน 
(หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 18 และ 19)

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 ในงบการเงินรวม กลุ่มบริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่ยงั
ใชง้านอยู ่ราคาทุนก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมมีจ านวนเงินประมาณ 104.60 ลา้นบาทและ 97.41 ลา้นบาท ตามล าดบัและมีมูลค่าสุทธิตามบญัชี
1,006 บาทและ 913 บาท ตามล าดบั

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ2557 ในงบการเงินเฉพาะกิจการ บริษทัมีอาคารและอุปกรณ์จ านวนหน่ึงซ่ึงตดัค่าเส่ือมราคาหมดแลว้แต่
ยงัใชง้านอยู ่ราคาทุนก่อนหักค่าเส่ือมราคาสะสมมีจ านวนเงินประมาณ 45.36 ลา้นบาทและ 41.17 ลา้นบาท ตามล าดบัและมีมูลค่าสุทธิตาม
บญัชี 541 บาทและ 468 บาท ตามล าดบั

สินทรัพยภ์ายใตส้ัญญาเช่าการเงินท่ีกลุ่มบริษทัเป็นผูเ้ช่าซ่ึงรวมแสดงในรายการขา้งตน้ เป็นยานพาหนะมีราคาตามบญัชี ณ วนัท่ี 
31 ธนัวาคม 2558 จ านวน 4.33 ลา้นบาท 0.06 ลา้นริงกิต 301.29 ลา้นรูเปียและ 0.06 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐฯ ในงบการเงินรวมและจ านวน 
0.54 ลา้นบาทในงบการเงินเฉพาะกิจการ (2557 : จ  านวน 4.33 ลา้นบาทและ 0.09 ลา้นริงกิต ในงบการเงินรวมและจ านวน 0.54 ลา้นบาทใน
งบการเงินเฉพาะกิจการ)

17.  สินทรัพย์ไม่มีตัวตน-สุทธิ

(หน่วย : บาท)

ธุรกจิเคร่ืองตัด ธุรกจิเคร่ืองตัด

ธุรกจิเคร่ืองตัด เฉือนโลหะ ธุรกจิเคร่ืองตัด เฉือนโลหะ

เฉือนโลหะ ประเภท เฉือนโลหะใน ในประเทศ

ประเภท PCD  Carbide ประเทศสิงคโปร์ มาเลเซีย รวม

มูลค่าสุทธิตามบญัชี
   ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557 19,892,764    20,908,674    14,124,760    11,348,078    66,274,276    
ผลต่างจากอตัราแลกเปล่ียน -                -                1,338,962      (1,219,600) 119,362         
ค่าตดัจ าหน่าย (2,641,273) (1,668,853) (1,819,751) (1,266,060) (7,395,937) 
มูลค่าสุทธิตามบัญชี

   ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558 17,251,491    19,239,821    13,643,971    8,862,418      58,997,701    

(หน่วย : บาท)

มูลค่าสุทธิตามบญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557
ค่าตดัจ าหน่าย
มูลค่าสุทธิตามบัญชี ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

 เคร่ืองตัดเฉือนโลหะประเภท PCD

งบการเงินเฉพาะกิจการ

17,251,491                               

(2,641,273)

งบการเงินรวม

ส่วนแบ่งการตลาดและ

19,892,764                               

ส่วนแบ่งการตลาดและความสัมพันธ์กับลูกค้า

ความสัมพันธ์กับลูกค้าธุรกิจ
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18.  เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกู้ยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน

(หน่วย : บาท)

อัตราดอกเบีย้ 2558 2557 2558 2557

ตัว๋สัญญาใชเ้งิน MLR-1.5 % 79,533,463    96,867,196    50,000,000    59,000,000    
เจา้หน้ีทรัสตรี์ซีท MLR-1.5 % -                9,740,019      -                9,740,019      

รวม 79,533,463 106,607,215 50,000,000 68,740,019 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 กลุ่มบริษทัมีวงเงินสินเช่ือระยะสั้นเพ่ือการคา้จากสถาบนัการเงินในรูปสกุลเงินบาทและสกุลเงินต่างประเทศ 
จ านวน 126.58 ลา้นบาท 1.65 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐฯ และ 12 ลา้นเปโซฟิลิปปินส์ ในงบการเงินรวม และจ านวน 84.72 ลา้นบาท และ 1.50 ลา้น
ดอลล่าร์สหรัฐฯ ในงบการเงินเฉพาะกิจการ วงเงินสินเช่ือเพ่ือการคา้ดงักล่าวประกอบดว้ยเงินเบิกเกินบญัชี ตัว๋สัญญาใชเ้งิน เลตเตอร์ออฟ
เครดิต ทรัสตรี์ซีท และหนงัสือค ้าประกนัธนาคาร โดยวงเงินสินเช่ือดงักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MOR ต่อปี ส าหรับเงินเบิกเกินบญัชี และ
วงเงินสินเช่ืออ่ืนมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี

วงเงินสินเช่ือระยะสั้นเพ่ือคา้จากสถาบนัการเงินดงักล่าวค ้าประกนัโดยการจดจ านองท่ีดินและอาคารของบริษทัยอ่ย และเคร่ืองจกัรของ
บริษทัเป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนั (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 16)

19.  เงินกู้ยืมระยะยาว-สุทธิ

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

เงินกูย้ืมจากสถาบนัการเงิน 44,125,798    21,090,548    29,442,000    11,444,000    
หัก  ส่วนท่ีถึงก าหนดช าระภายในหน่ึงปี (31,574,822) (11,907,570) (23,322,000) (8,642,000) 

เงินกู้ยืมระยะยาว-สุทธิ 12,550,976    9,182,978      6,120,000      2,802,000      

ในระหว่างปี 2558 เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงินมีการเคล่ือนไหวดงัน้ี
(หน่วย : บาท)

ยอดคงเหลือ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2557
บวก  รับเงินกูย้ืมระหว่างงวด 49,110,165    39,360,000    
หัก จ่ายคืนเงินกูย้ืมระหว่างงวด (26,074,915)  (21,362,000)  
ยอดคงเหลือ ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2558

เงินกูย้ืมท่ีแสดงอยูใ่นงบการเงินรวมเป็นเงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน จ านวน 7 สัญญา ซ่ึงสามารถสรุปไดด้งัน้ี
สัญญาที่ 1 วงเงินกูย้ืมจ านวน 8 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มียอดคงเหลือจ านวน 1.77 ลา้นบาท และ 4.44 ลา้นบาท

ตามล าดบั มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 222,500 บาท โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนกนัยายน 2556 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย
ร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี 

งบการเงินรวม

11,444,000                               

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินเฉพาะกิจการ

29,442,000                               

งบการเงินเฉพาะกิจการ

44,125,798                               

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม

21,090,548                               

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม
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19.  เงินกู้ยืมระยะยาว-สุทธิ (ต่อ)

สัญญาที่ 2 วงเงินกูย้ืมจ านวน 11 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มียอดคงเหลือจ านวน 1.03 ลา้นบาท และ 4.70 ลา้นบาท

ตามล าดบั มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 306,000 บาท โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนกนัยายน 2556 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย
ร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี
สัญญาที่ 3 วงเงินกูย้ืมจ านวน 8 ลา้นบาท ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มียอดคงเหลือจ านวน 5.24 ลา้นบาท และ 2.30 ลา้นบาท

ตามล าดบั มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 230,000 บาท โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนมกราคม 2558 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ีย
ร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี
สัญญาที่ 4 วงเงินกูจ้  านวน 4.8 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐฯ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มียอดคงเหลือจ านวน 0.56 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐฯ และ

0.30 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐฯ ตามล าดบั (เทียบเท่า 14.68 ลา้นบาท และ 12.84 ลา้นบาท ตามล าดบั) มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายไตรมาส ๆ ละ 
55,888 ดอลล่าร์สหรัฐฯ โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนกนัยายน 2558 เป็นตน้ไป เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียตั้งแต่ร้อยละ 3.75-4.55 ต่อปี
สัญญาที่ 5 ในระหว่างปี 2558 บริษทัไดท้  าสัญญาเงินกูก้บัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง วงเงินกู ้5 ลา้นบาท ซ่ึงไดรั้บเงินกูด้งักล่าวเต็มจ านวน

แลว้โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 มียอดคงเหลือจ านวน 3.74 ลา้นบาท มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 140,000 บาท โดยเร่ิมจ่าย
ช าระตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี
สัญญาที่ 6 ในระหว่างปี 2558 บริษทัไดท้  าสัญญาเงินกูก้บัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง วงเงินกู ้10 ลา้นบาท ซ่ึงไดรั้บเงินกูบ้างส่วนแลว้เป็น

จ านวนเงิน 6.60 ลา้นบาท โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 มียอดคงเหลือจ านวน 4.14 ลา้นบาท มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 
280,000 บาท โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนเมษายน 2558 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี
สัญญาที่ 7 ในระหว่างปี 2558 บริษทัไดท้  าสัญญาเงินกูก้บัธนาคารพาณิชยแ์ห่งหน่ึง วงเงินกู ้38 ลา้นบาท ซ่ึงไดรั้บเงินกูบ้างส่วนแลว้เป็น

จ านวนเงิน 22 ลา้นบาท โดย ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 มียอดคงเหลือจ านวน 13.50 ลา้นบาท มีก าหนดจ่ายช าระคืนเป็นรายเดือน ๆ ละ 
1,060,000 บาท โดยเร่ิมจ่ายช าระตั้งแต่เดือนพฤษภาคม 2558 เงินกูด้งักล่าวมีอตัราดอกเบ้ียร้อยละ MLR-1.5 ต่อปี

เงินกูย้ืมระยะยาวตามสัญญาฉบบัท่ี 1, 2, 3, 5, 6 และ 7 เป็นเงินกูย้ืมของ บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ากดั (มหาชน) เงินกูย้ืมดงักล่าว
ค ้าประกนัโดยการจดจ านองท่ีดินและอาคารของบริษทัยอ่ย และเคร่ืองจกัรของบริษทั เป็นหลกัทรัพยค์  ้าประกนั (หมายเหตุประกอบงบการเงิน
ขอ้ 16)

เงินกูย้ืมระยะยาวตามสัญญาฉบบัท่ี 4  เป็นเงินกูย้ืมของบริษทัยอ่ยคือ Halcyon Technology (Philippines) Inc. เงินกูย้ืมดงักล่าว
ค ้าประกนัโดยบริษทัแม่ (หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 29.3)

20.  หนีสิ้นตามสัญญาเช่าทางการเงิน-สุทธิ

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

จ านวนเงินขั้นต ่าท่ีตอ้งจ่ายตามสัญญา 4,790,925      3,411,465      89,280           208,320         
หัก ดอกเบ้ียจ่ายในอนาคต (233,756) (340,479) (8,561) (19,976) 

หน้ีสินตามสัญญาเช่าทางการเงิน 4,557,169      3,070,986      80,719           188,344         
หัก หน้ีสินตามสัญญาเช่าทางการเงินช าระภายในหน่ึงปี (1,489,795) (966,539) (80,719) (107,625) 

หนีสิ้นตามสัญญาเช่าทางการเงิน-สุทธิ 3,067,374      2,104,447      -                80,719           

กลุ่มบริษทัไดท้  าสัญญาเช่าซ้ือยานพาหนะกบับริษทัหลายแห่งโดยก าหนดช าระคืนเป็นงวดทุกเดือน จ านวน 36 งวด 48 งวด และ
84 งวด ๆ ละประมาณ 9,029 - 24,493 บาท อตัราดอกเบ้ียคงท่ีร้อยละ 2.40%-5.85% ต่อปี หรืออตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงร้อยละ 3.57%-11.48% 
ต่อปีโดยกรรมสิทธ์ิในสินทรัพยจ์ะโอนเป็นของบริษทัเม่ือไดจ่้ายช าระค่างวดครบถว้นแลว้ และมีกรรมการบริษทัเป็นผูค้  ้าประกนั

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม
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21.  หนีสิ้นภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชี 4,202,038 4,181,735      - - 
รวม 4,202,038 4,181,735 - - 

รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อตดับญัชีท่ีเกิดข้ึนในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 มีดงัน้ี 
(หน่วย : บาท)

ณ วันที่ 31 บริษัทย่อย ก าไรหรือ ก าไรเบ็ด ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2557 ณ วันที่ลงทุน ขาดทุน เสร็จอื่น ธันวาคม 2558

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ผลขาดทุนยกมา -                70,934 (70,934) - -                
รวม -                70,934 (70,934) - -                

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ส่วนแบ่งการตลาดและความสัมพนัธ์กบัลูกคา้
   ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะประเภท Carbide 4,181,735      -                (333,771) -                3,847,964      
ค่าเส่ือมราคาของสินทรัพยถ์าวร -                -                354,074 -                354,074         

รวม 4,181,735 -                20,303 -                4,202,038      

สุทธิ (4,181,735) 70,934           (91,237) -                (4,202,038)

(หน่วย : บาท)

ณ วันที่ 31 ณ วันที่ 31

ธันวาคม 2556 ก าไรหรือขาดทุน ก าไรเบ็ดเสร็จอืน่ ธันวาคม 2557

หนีสิ้นภาษีเงินได้รอตัดบัญชี

ส่วนแบ่งการตลาดและความสัมพนัธ์กบัลูกคา้
   ธุรกิจเคร่ืองตดัเฉือนโลหะประเภท Carbide 4,515,506      (333,771) -                4,181,735      

รวม 4,515,506      (333,771) -                4,181,735      

การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้/(ลดลง)

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม

การเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึน้/(ลดลง)

งบการเงินเฉพาะกิจการ
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22.  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานมีดงัน้ี
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557

ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนกังานตน้ปี 14,321,941    9,523,154      8,103,426      5,674,597      
ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรหรือขาดทุน:

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั 3,338,519      2,856,919      791,051         887,706         
ตน้ทุนดอกเบ้ีย 348,039         560,389         300,690         360,588         

ส่วนท่ีรับรู้ในก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืน:
การวดัมูลค่าใหม่ของภาระผูกพนัผลประโยชน์หลงัออกจากงาน

ส่วนท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงขอ้สมมติทางการเงิน 655,739         -                309,645         -                
ส่วนท่ีเกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ์ (2,847,434)    1,381,479      (2,077,269)    1,180,535      

ผลประโยชน์ท่ีจ่ายในระหว่างปี (1,534,700)    -                (182,000)       -                
ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงานปลายปี 14,282,104    14,321,941    7,245,543      8,103,426      

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัผลประโยชน์ระยะยาวของพนกังานรวมอยูใ่นก าไรขาดทุนรวมส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 
จ านวน 3.69 ลา้นบาท และ 3.42 ลา้นบาท ตามล าดบั งบก าไรขาดทุนเฉพาะกิจการส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 จ านวน 
1.09 ลา้นบาท และ 1.25 ลา้นบาท ตามล าดบั

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 ก าไรจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัส าหรับโครงการผลประโยชน์หลงัออก
จากงานของพนกังานรวมอยูใ่นก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอ่ืนซ่ึงรับรู้ในงบการเงินรวมและเฉพาะกิจการ จ านวน 2.19 ลา้นบาทและ 1.77 ลา้นบาท 
ตามล าดบั (2557 : 1.38 ลา้นบาท และ 1.18 ลา้นบาท ตามล าดบั)

ขอ้สมมติฐานหลกัในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีใชเ้ป็นดงัน้ี
(หน่วย : ร้อยละ)

2558 2557 2558 2557

อตัราคิดลด 2.59-3.78 4.71 - 4.92 2.71-3.78 4.75 - 4.92
อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 4.75-5.43 2.00- 6.89 4.75-5.43 5.68 - 6.89
การวิเคราะห์ความอ่อนไหว

การเปล่ียนแปลงในแต่ละขอ้สมมติฐานท่ีเก่ียวขอ้งในการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีอาจเป็นไปไดอ้ยา่ง
สมเหตุสมผล ณ วนัท่ีรายงาน โดยถือว่าขอ้สมมติฐานอ่ืนๆ คงท่ีจะมีผลกระทบต่อภาระผูกพนัผลประโยชน์ท่ีก  าหนดไวเ้ป็นจ านวนเงิน
ดงัต่อไปน้ี

เพิ่มขึน้ 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มขึน้ 0.5% ลดลง 0.5%

อตัราคิดลด 9,922,835      10,487,664    7,045,871      7,459,565      

อตัราการข้ึนเงินเดือนในอนาคต 10,466,274    9,940,427      7,444,167      7,058,506      

อตัราการหมุนเวียนพนกังาน 9,916,324      10,495,992    7,037,193      7,469,234      

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

งบการเงินรวม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ณ วันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม
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22.  ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน (ต่อ)

การวิเคราะห์การครบก าหนดของการจ่ายช าระผลประโยชน์เม่ือเกษียณอายท่ีุไม่มีการคิดลด :

น้อยกว่า 1 ปี
ระหว่าง 1 - 5 ปี
ระหว่าง 5 - 10 ปี
ระหว่าง 10 - 15 ปี

จ  านวนเงินภาระผูกพนัตามโครงการผลประโยชน์ส าหรับปีปัจจุบนัและปียอ้นหลงัแสดงไดด้งัน้ี
(หน่วย : บาท)

ปี 2558 14,282,104    7,245,543      
ปี 2557
ปี 2556
ปี 2555 8,603,318      4,999,602      
ปี 2554 7,482,598      4,233,086      

23.  โครงการผลประโยชน์ Employee Stock Ownership Program (ESOP)

ตามมติท่ีประชุมวิสามญัผูถื้อหุ้นเม่ือวนัท่ี 22 มิถุนายน 2555 ท่ีประชุมไดมี้มติอนุมติัการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิจะ
ซ้ือหุ้นสามญัของบริษทั (ESOP Warrant-1) จ  านวน 5,000,000 หน่วย โดยไม่คิดมูลค่าให้แก่กรรมการท่ีเป็นผูบ้ริหารและพนกังานของ
บริษทัและบริษทัยอ่ย ใบส าคญัแสดงสิทธิมีอายไุม่เกิน 3 ปี นบัแต่วนัท่ีออกและมีระยะเวลาการใชสิ้ทธิไดทุ้กวนัท าการแรกของเดือน
มีนาคมและเดือนตุลาคม บริษทัไดก้  าหนดราคาการใชสิ้ทธิในราคา 3.32 บาท ต่อหุ้น ภายใตอ้ตัราการใชสิ้ทธิใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย
มีสิทธิซ้ือหุ้นสามญัได ้1 หุ้น สิทธิซ้ือหุ้นสามญัสามารถใชสิ้ทธ์ิไดภ้ายใตเ้ง่ือนไขการใชสิ้ทธิดงัน้ี  

ปีที่

1 ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใชสิ้ทธิไดไ้ม่เกินร้อยละ 40 ของส่วนท่ีไดรั้บการจดัสรร
2 ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใชสิ้ทธิไดไ้ม่เกินร้อยละ 70 ของส่วนท่ีไดรั้บการจดัสรร
3 ผูถื้อใบส าคญัแสดงสิทธิสามารถใชสิ้ทธิไดไ้ม่เกินร้อยละ 100 ของส่วนท่ีไดรั้บการจดัสรร

บริษทัไดจ้ดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่พนกังานในวนัท่ี 25 กรกฎาคม 2555 และมีก าหนดวนัใชสิ้ทธิคร้ังแรกตรงกบัวนัท่ี
1 ตุลาคม 2555

งบการเงินเฉพาะกิจการ

ภาระผูกพันตามโครงการผลประโยชน์

งบการเงินเฉพาะกิจการ

14,321,941                               8,103,426                                 

งบการเงินรวม

9,523,154                                 5,674,597                                 

งบการเงินรวม

อัตราการใช้สิทธิแปลงสภาพ

3,603,816                                 
4,023,889                                 

2,381,137                                 

1,047,508                                 
4,056,029                                 

303,019                                    

3,741,988                                 
4,610,220                                 
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24.  จัดสรรเงินปันผลจ่ายและส ารองตามกฎหมาย

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2558 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงาน
งวดหกเดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2558 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 11.74 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น
จ านวน 260.80 ลา้นหุ้นในอตัราหุ้นละ 0.045 บาท ซ่ึงมีรายช่ือปรากฎอยูใ่นสมุดบญัชี ณ วนัท่ี 31 สิงหาคม 2558 โดยจ่ายไปแลว้ในวนัท่ี 
9 กนัยายน 2558

ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 8 เมษายน 2558 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2557 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของ
บริษทัเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 16.95 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นจ านวน 260.80 ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.065 บาท ซ่ึงมีรายช่ือ
ปรากฎอยูใ่นสมุดบญัชี ณ วนัท่ี 23 เมษายน 2558 โดยจ่ายไปแลว้ในวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2558

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 13 สิงหาคม 2557 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลจากผลการด าเนินงาน
งวดหกเดือนส้ินสุดวนัท่ี 30 มิถุนายน 2557 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของบริษทัเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 11.74 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้น
จ านวน 260.80 ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.045 บาท ซ่ึงมีรายช่ือปรากฎอยูใ่นสมุดบญัชี ณ วนัท่ี 29 สิงหาคม 2557 โดยจ่ายไปแลว้ในวนัท่ี 
9 กนัยายน 2557

ตามมติท่ีประชุมผูถื้อหุ้นของบริษทัเม่ือวนัท่ี 9 เมษายน 2557 ไดมี้มติอนุมติัการจ่ายเงินปันผลประจ าปี 2556 ให้แก่ผูถื้อหุ้นของ
บริษทัเป็นจ านวนเงินทั้งส้ิน 10.43 ลา้นบาท โดยก าหนดจ่ายให้แก่ผูถื้อหุ้นจ านวน 260.78 ลา้นหุ้น ในอตัราหุ้นละ 0.04 บาท ซ่ึงมีรายช่ือ
ปรากฎอยูใ่นสมุดบญัชี ณ วนัท่ี 23 เมษายน 2557 โดยจ่ายไปแลว้ในวนัท่ี 7 พฤษภาคม 2557

เพ่ือให้เป็นไปตามมาตรา 116 แห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจ ากดั พ.ศ. 2535 บริษทัตอ้งจดัสรรก าไรสุทธิประจ าปีส่วนหน่ึงไว้
เป็นทุนส ารองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของก าไรสุทธิประจ าปีหักดว้ยยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนส ารองน้ีจะมีจ านวนไม่น้อย
กว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ส ารองตามกฎหมายดงักล่าวไม่สามารถน าไปจ่ายเงินปันผลได้

25.  ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

ภาษีเงินได้ปัจจุบัน :

ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 8,743,108      7,422,794      521,589         793,160         
ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี :

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีจากการเกิดผลแตกต่าง
   ชัว่คราวและการกลบัรายการผลแตกต่างชัว่คราว (91,237) (333,771) -                -                
ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 8,651,871      7,089,023      521,589         793,160         

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม
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25.  ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ (ต่อ)

รายการกระทบยอดจ านวนเงินระหว่างค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดก้บัผลคูณของก าไรทางบญัชีกบัอตัราภาษีท่ีใชส้ าหรับปี ส้ินสุด
วนัท่ี 31 ธนัวาคม สามารถแสดงไดด้งัน้ี

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล 89,910,241    88,532,326    45,053,348    47,099,115    
อตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล ร้อยละ 17-30 ร้อยละ 17-30 ร้อยละ 20 ร้อยละ 20
ก าไรทางบญัชีก่อนภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลคูณอตัราภาษี 23,909,342    21,537,939    9,010,670      9,419,823      
ผลกระทบทางภาษีส าหรับ :

ค่าใชจ่้ายหรือรายไดท่ี้ไม่สามารถหักภาษีได้ 3,453,253      3,037,745      1,893,552      1,483,996      
ค่าใชจ่้ายท่ีมีสิทธิหักไดเ้พ่ิมข้ึน (355,001)       (2,112,980)    (654)              (25,441)         
ค่าใชจ่้ายส่งเสริมการลงทุน (18,355,723)  (15,373,681)  (10,381,979)  (10,085,218)  

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ที่แสดงอยู่ในงบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 8,651,871      7,089,023      521,589         793,160         

26.  การส่งเสริมการลงทุน

บริษัทใหญ่

บริษทัไดรั้บสิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ตามบตัรส่งเสริมเลขท่ี 
1784(2)/2551 ลงวนัท่ี 5 สิงหาคม 2551 เพ่ือกิจการผลิตผลิตภณัฑป์ระเภทเคร่ืองมือในการตดัโลหะ (Cutting tools) สิทธิพิเศษจากการไดรั้บ
การส่งเสริมการลงทุนโดยสังเขปไดแ้ก่ ไดรั้บลดหยอ่นอากรขาเขา้ส าหรับวตัถุดิบและวสัดุจ าเป็นท่ีตอ้งน าเขา้เพ่ือใชใ้นการผลิตเพ่ือการ
ส่งออก เป็นเวลา 1 ปี นบัแต่วนัน าเขา้มาคร้ังแรก และยกเวน้ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลมีก าหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการ
ประกอบกิจการ 

ในฐานะท่ีเป็นกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุน บริษทัดงักล่าวตอ้งปฏิบติัตามเง่ือนไขและขอ้จ ากดัท่ีก าหนดไวใ้นบตัรส่งเสริม
การลงทุน

ตามประกาศของส านกังานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุนท่ี ป. 14/2541 เร่ืองก าหนดวิธีการรายงานรายไดส้ าหรับผูไ้ดรั้บการส่งเสริม 
ลงวนัท่ี 30 ธนัวาคม 2541 ก าหนดให้บริษทัแสดงยอดรายไดจ้ากการจ าหน่ายในประเทศและต่างประเทศแยกจากกนั พร้อมทั้งแยกเป็น
ส่วนท่ีไดรั้บการส่งเสริมและไม่ไดรั้บการส่งเสริม 
บริษัทย่อย

บริษทัยอ่ยในประเทศฟิลิปปินส์ไดรั้บการยกเวน้ภาษีส าหรับการน าเขา้และส่งออกจากหน่วยงานส่งเสริมการลงทุนและส่งออกของ
รัฐบาลฟิลิปปินส์ โดยบตัรส่งเสริมการลงทุนเลขท่ี 10-72 ลงวนัท่ี 2 กนัยายน 2553 ซ่ึงไดรั้บสิทธิประโยชน์ตามพระราชบญัญติัสาธารณรัฐ 
เลขท่ี 7916 (ฉบบัแกไ้ข) คือ การไดรั้บยกเวน้ภาษีเงินไดเ้ป็นระยะเวลา 4 ปี สัญญาฉบบัแรกมีระยะใชสิ้ทธิตั้งแต่วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2554 ถึง
วนัท่ี 30 เมษายน 2558 หลงัจากนั้นสัญญาดงักล่าวไดข้ยายระยะเวลาถึงวนัท่ี 30 เมษายน 2559

บริษยัยอ่ยในประเทศไทยไดรั้บสิทธิประโยชน์จากการส่งเสริมการลงทุน ตามพระราชบญัญติัส่งเสริมการลงทุน พ.ศ. 2520 ตามบตัร
ส่งเสริมเลขท่ี 1472(5)/2554 ลงวนัท่ี 25 เมษายน 2554 เพ่ือกิจการผลิตอุปกรณ์จบัยืดและการซ่อมแซม Jig & Fixture ท่ีผลิตเอง เคร่ืองมือและ
อุปกรณ์วดัช้ินงานและช้ินส่วนโลหะกลึงแต่ง สิทธิพิเศษจากการไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนโดยสังเขปไดแ้ก่ ไดรั้บลดหยอ่นอากรขาเขา้
ส าหรับวตัถุดิบและวสัดุจ าเป็นท่ีตอ้งน าเขา้เพ่ือใชใ้นการผลิตเพ่ือการส่งออก เป็นเวลา 1 ปี นบัแต่วนัน าเขา้มาคร้ังแรก และยกเวน้
ภาษีเงินไดนิ้ติบุคคล มีก าหนดเวลา 8 ปี นบัแต่วนัท่ีเร่ิมมีรายไดจ้ากการประกอบกิจการ 

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม
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26.  การส่งเสริมการลงทุน (ต่อ)

รายไดข้องบริษทัส าหรับปีจ าแนกตามกิจการท่ีไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนและไม่ไดรั้บการส่งเสริมการลงทุนสามารถสรุปไดด้งัต่อไปน้ี
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557 2558 2557

รายได้
327,022,410  329,533,289  315,874,713  332,775,997  642,897,123  662,309,286  

27,752,431    30,564,842    47,259,718    3,099,492      75,012,149    33,664,334    
รวมรายไดจ้ากการขาย 354,774,841  360,098,131  363,134,431  335,875,489  717,909,272  695,973,620  

รายไดอ่ื้น 4,386,426      1,410,827      2,038,598      3,616,625      6,425,024      5,027,452      
รวมรายได้ 359,161,267  361,508,958  365,173,029  339,492,114  724,334,296  701,001,072  

(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557 2558 2557

รายได้
223,371,090  214,935,757  11,772,717    14,750,797    235,143,807  229,686,554  

58,447,253    65,776,738    7,290,573      7,949,109      65,737,826    73,725,847    
รวมรายไดจ้ากการขาย 281,818,343  280,712,495  19,063,290    22,699,906    300,881,633  303,412,401  

18,370,355    10,408,309    -                -                18,370,355    10,408,309    
รายไดอ่ื้น 8,582,685      2,744,646      932,057         947,317         9,514,742      3,691,963      

รวมรายได้ 308,771,383  293,865,450  19,995,347    23,647,223    328,766,730  317,512,673  

27.  ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก าไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐาน ค  านวณโดยหารก าไรสุทธิส าหรับปีดว้ยจ านวนถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกัของหุ้นสามญัท่ีออกอยูใ่นระหว่างปี
งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

2558 2557 2558 2557

ก าไรสุทธิต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน

ก าไรสุทธิส าหรับปี (หน่วย : บาท) 63,216,096 67,786,681 44,531,759 46,305,955 
จ  านวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงน ้าหนกั (หน่วย : จ  านวนหุ้น) 260,804,340 260,804,340 260,804,340 260,804,340 
ก าไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน (บาทต่อหุ้น) 0.2424 0.2599 0.1707 0.1776 
   

รายไดจ้ากการขายในประเทศ

รายไดเ้งินปันผลรับจากบริษทัยอ่ย

ส่วนที่ได้รับการส่งเสริม

รายไดจ้ากการขายต่างประเทศ

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

ส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม

งบการเงินเฉพาะกิจการ

รายไดจ้ากการขายในประเทศ
รายไดจ้ากการขายต่างประเทศ

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

ส่วนที่ได้รับการส่งเสริม ส่วนที่ไม่ได้รับการส่งเสริม รวม

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่  31 ธันวาคม

รวม
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28.  การเสนอข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน
ผูมี้อ  ำนำจในกำรตดัสินใจดำ้นกำรด ำเนินงำนของบริษทั ไดแ้ก่ กรรมกำรผูจ้ดักำรซ่ึงมีหน้ำท่ีในกำรสอบทำนรำยงำนของบริษทัอยำ่งสม ่ำเสมอ เพ่ือประเมินผลกำรด ำเนินงำนและจดัสรรทรัพยำกรให้

แต่ละส่วนด ำเนินงำนอยำ่งเหมำะสม เกณฑก์ำรประเมินผลท่ีบริษทัเลือกใช ้ไดแ้ก่ ก ำไรขำดทุนแยกตำมส่วนงำนซ่ึงใชม้ำตรฐำนในกำรวดัผลเดียวกบักำรจดัท ำงบกำรเงิน
กลุ่มบริษทัด ำเนินกิจกำรใน 3 ส่วนงำนหลกั คือ

ก) ส่วนงำนธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรตดัโลหะประเภท PCD และ Carbide ท่ีมีลกัษณะเฉพำะตำมท่ีก ำหนดซ่ึงใชใ้นอุตสำหกรรมอิเล็คทรอนิคส์ [บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ำกดั 
(มหำชน), Halcyon Technology (Philippines) Inc., Atek Precision Tools Inc., Halcyon Technology (Singapore) Pte. Ltd., Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd., Halcyon Technology (Vietnam) 
Inc. และ PT. HTECH Tools Indonesia]

ข) ส่วนงำนธุรกิจ น ำเขำ้และจ ำหน่ำยเคร่ืองมือท่ีใชใ้นกำรตดัโลหะประเภท Carbide ท่ีมีลกัษณะเป็นมำตรฐำน ซ่ึงใชใ้นอุตสำหกรรมช้ินส่วนยำนยนต ์[บริษทัยอ่ย : บริษทั เอฟ ดี เอ็ม เทคโนโลยี จ  ำกดั]
ค) ส่วนงำนธุรกิจผลิตและจ ำหน่ำยอุปกรณ์และช้ินส่วนโลหะข้ึนรูปต่ำง ๆ [บริษทัยอ่ย : บริษทั แฮลเซ่ียน เมทอล จ ำกดั]

ขอ้มูลทำงกำรเงินจ ำแนกตำมกลุ่มธุรกิจส ำหรับปี ส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวำคม มีดงัน้ี
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557 2558 2557 2558 2557

557,412,093 544,104,041 109,056,871 107,486,126 51,440,308 44,383,453 717,909,272 695,973,620 

14,801,206 11,042,051 3,211,042 2,487,449 39,894,152 39,467,402 57,906,400 52,996,902 

572,213,299 555,146,092 112,267,913 109,973,575 91,334,460 83,850,855 775,815,672 748,970,522 

ก ำไรขั้นตน้ 194,400,701 186,992,311 29,549,763 32,142,121 25,356,894 22,469,292 249,307,358 241,603,724 

ค่ำใชจ่้ำยในกำรขำยและบริหำร (123,921,173) (114,691,646) (20,257,841) (21,899,934) (13,246,402) (13,370,247) (157,425,416) (149,961,827) 

รำยไดอ่ื้น 4,089,909 3,651,460 665,692 740,614 1,669,423 635,378 6,425,024 5,027,452 

74,569,437 75,952,125 9,957,614 10,982,801 13,779,915 9,734,423 98,306,966 96,669,349 

ตน้ทุนทำงกำรเงิน (8,108,560) (7,292,332) (110,286) (91,368) (177,879) (753,323) (8,396,725) (8,137,023) 

ค่ำใชจ่้ำยภำษีเงินได้ (5,347,448) (4,042,895) (2,174,052) (2,265,235) (1,130,371) (780,893) (8,651,871) (7,089,023) 

ก าไรสุทธิ 61,113,429 64,616,898 7,673,276 8,626,198 12,471,665 8,200,207 81,258,370 81,443,303 

กลุ่มบริษทัใชเ้กณฑใ์นกำรก ำหนดรำคำระหว่ำงกนัตำมท่ีกล่ำวไวใ้นหมำยเหตุประกอบงบกำรเงินขอ้ 7

งบการเงนิรวม

ส าหรับปี ส้ินสุดวนัที่ 31 ธันวาคม

เคร่ืองมือที่ใช้ในการตัดโลหะ เคร่ืองมือที่ใช้ในการตัดโลหะที่มี

ลกัษณะเป็นมาตรฐานที่มีลกัษณะเฉพาะ
อุปกรณ์และช้ินส่วนโลหะ รวม

รำยไดจ้ำกลูกคำ้ภำยนอก
รำยไดร้ะหว่ำงส่วนงำน
รวมรายได้

ก ำไรก่อนตน้ทุนทำงกำรเงินและภำษีเงินได้
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28.  การเสนอข้อมูลทางการเงินจ าแนกตามส่วนงาน (ต่อ)

สินทรัพย์ส่วนงาน
(หน่วย : บาท)

2558 2557 2558 2557 2558 2557 2558 2557

ท่ีดิน อำคำรและอุปกรณ์-สุทธิ 407,704,705                379,914,620                2,863,732                    3,749,569                    72,376,821 74,069,992 482,945,258 457,734,181 
สินทรัพยอ่ื์น 404,691,507                381,079,083                90,722,228                  94,806,072                  44,940,011 32,604,927 540,353,746 508,490,082 
สินทรัพย์รวมของกจิการ 812,396,212                760,993,703                93,585,960                  98,555,641                  117,316,832 106,674,919 1,023,299,004 966,224,263 

ข้อมูลเกี่ยวกับลูกค้ารายใหญ่

จ านวนเงิน อัตราร้อยละของ จ านวนเงิน อัตราร้อยละของ

2558 2557 (ล้านบาท) รายได้สุทธิ (%) (ล้านบาท) รายได้สุทธิ (%)

กลุ่มบริษทัมีรำยไดจ้ำกกำรขำยจำกลูกคำ้รำยใหญ่
รำยไดจ้ำกกำรขำยรวม 1 รำย 1 รำย 168.62 23.49 157.44 22.66 

2558 2557

ส าหรับปี ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม

งบการเงินรวม

รวม

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม
ที่มีลกัษณะเฉพาะ ลกัษณะเป็นมาตรฐาน

งบการเงนิรวม

เคร่ืองมือที่ใช้ในการตัดโลหะ เคร่ืองมือที่ใช้ในการตัดโลหะที่มี
อุปกรณ์และช้ินส่วนโลหะ
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29.  ภาระผูกพันและหนีสิ้นที่อาจเกิดขึน้

29.1  หนังสือค า้ประกันที่ออกโดยธนาคารพาณชิย์

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 กลุ่มบริษทัมีหนงัสือค ้าประกนัท่ีออกโดยธนาคารพาณิชย ์เพ่ือค  ้าประกนัการจ่ายช าระค่าใชไ้ฟฟ้า
และระบบสาธารณูปโภคเป็นจ านวน 4.55 ลา้นบาทและ 3.28 ลา้นบาท ตามล าดบั

29.2  ภาระผูกพันตามเลตเตอร์ออฟเครดิตที่ออกโดยธนาคารพาณชิย์

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทัมีภาระผูกพนัจากการเปิดเลตเตอร์ออฟเครดิต เพ่ือสั่งซ้ือเคร่ืองจกัรจ านวนเงิน 0.07 ลา้น
ดอลล่าร์สหรัฐ  0.54 ลา้นยโูร และ 0.07 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐ  0.18 ลา้นยโูร ตามล าดบั

29.3  ภาระการค า้ประกันแก่บริษัทย่อย

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทั แฮลเซ่ียน เทคโนโลยี่ จ  ากดั (มหาชน) มีภาระการค ้าประกนัหน้ีสินให้กบั Halcyon 
Technology (Philippines) Inc. ซ่ึงเป็นบริษทัยอ่ย ในวงเงินจ านวน 4.8 ลา้นดอลล่าร์สหรัฐ 

29.4  ภาระผูกพันจากการลงทุน

29.4.1 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทัมีภาระผูกพนัเก่ียวกบัการช าระเงินลงทุนใน Halcyon Technology (Philippines) Inc. 
ส่วนท่ียงัไม่เรียกช าระจ านวน 56.55 ลา้นเปโซ (เทียบเท่า 44.26 ลา้นบาท และ 42.48 ลา้นบาท ตามล าดบั)

29.4.2 ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 บริษทัมีภาระผูกพนัเก่ียวกบัการช าระเงินลงทุนใน Halcyon Technology (M) Sdn. Bhd. 
ส่วนท่ียงัไม่เรียกช าระจ านวน 1.79 ลา้นริงกิต (เทียบเท่า 15.31 ลา้นบาท และ 17.09 ลา้นบาท ตามล าดบั)

30.  เคร่ืองมือทางการเงิน

30.1  นโยบายการบริหารความเส่ียง

เคร่ืองมือทางการเงินท่ีส าคญัของกลุ่มบริษทัตามท่ีนิยามอยูใ่นมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 48 “การแสดงรายการและการเปิดเผยขอ้มูล
ส าหรับเคร่ืองมือทางการเงิน” ประกอบดว้ย เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนและเงินกูย้ืม เป็นตน้ 
กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงท่ีเก่ียวขอ้งกบัเคร่ืองมือทางการเงินดงักล่าว และมีนโยบายการบริหารความเส่ียงดงัน้ี
ความเส่ียงด้านการให้สินเช่ือ

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงดา้นการให้สินเช่ือท่ีเก่ียวเน่ืองกบัลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับ ฝ่ายบริหารควบคุมความเส่ียงน้ีโดยการก าหนด
ให้มีนโยบายและวิธีการในการควบคุมสินเช่ือท่ีเหมาะสม ดงันั้นกลุ่มบริษทั จึงไม่คาดว่าจะไดรั้บความเสียหายท่ีเป็นสาระส าคญัจากการ
ให้สินเช่ือ นอกจากน้ี การให้สินเช่ือของกลุ่มบริษทัไม่มีการกระจุกตวั เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานของลูกคา้ท่ีหลากหลายและมีอยูจ่  านวน
มากราย จ านวนเงินสูงสุดท่ีกลุ่มบริษทัอาจตอ้งสูญเสียจากการให้สินเช่ือคือมูลค่าตามบญัชีของลูกหน้ีการคา้และตัว๋เงินรับท่ีแสดงอยูใ่น
งบแสดงฐานะการเงิน
ความเส่ียงจากอัตราดอกเบีย้

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียท่ีส าคญัอนัเก่ียวเน่ืองกบัเงินฝากสถาบนัการเงิน เงินเบิกเกินบญัชีและเงินกูย้ืมระยะยาว
ท่ีมีดอกเบ้ีย อยา่งไรก็ตาม เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่มีอตัราดอกเบ้ียท่ีปรับข้ึนลงตามอตัราตลาดหรือมีอตัรา
ดอกเบ้ียคงท่ีซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาดในปัจจุบนั ความเส่ียงจากอตัราดอกเบ้ียของกลุ่มบริษทัจึงอยูใ่นระดบัต ่า 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีส าคญัสามารถจดัตามประเภทอตัราดอกเบ้ีย ดงัน้ี
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30.1  นโยบายการบริหารความเส่ียง (ต่อ)

2558 2557 2558 2557 2558 2557 2558 2557

(ร้อยละต่อปี) (ร้อยละต่อปี)

สินทรัพย์ทางการเงิน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 129,709,544        87,783,822          937,705 649,157 130,647,249 88,432,979 0.500-0.625 0.500-1.875
ลูกหน้ีการคา้และลูกหน้ีอ่ืนกิจการ
   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั -                       -                       187,583,639        188,768,171        187,583,639 188,768,171 - -

รวม 129,709,544        87,783,822          188,521,344        189,417,328        318,230,888        277,201,150        

หนีสิ้นทางการเงิน

79,533,463          106,607,215        -                       - 79,533,463 106,607,215 MLR ลบ 1.5% MLR ลบ 1.5%
5.00-5.25 1.50-7.50

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนกิจการ
   ท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั - - 60,695,153 63,639,082 60,695,153 63,639,082 - -

เงินกูร้ะยะยาว 44,125,798          21,090,548 - -                       44,125,798 21,090,548 ดูหมายเหตุ ดูหมายเหตุ
ขอ้ท่ี 19 ขอ้ท่ี 19

รวม 123,659,261        127,697,763        60,695,153          63,639,082          184,354,414        191,336,845        

ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคม ณ วันที่ 31 ธันวาคมณ วันที่ 31 ธันวาคม

อัตราดอกเบีย้

เงินกูย้ืมระยะสั้นจากสถาบนัการเงิน

(หน่วย : บาท)

งบการเงินรวม

อัตราดอกเบีย้ปรับขึน้ลงตามราคาตลาด ไม่มีอัตราดอกเบีย้ รวม
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30.1  นโยบายการบริหารความเส่ียง (ต่อ)

ความเส่ียงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษทัมีธุรกรรมทั้งดา้นซ้ือและขายเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ การขายและส่งออกจะไดรั้บเงินเป็นเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 
ดอลล่าร์สิงคโปร์และยโูร ส่วนการซ้ือและน าเขา้วตัถุดิบและเคร่ืองจกัรจะตอ้งจ่ายเงินเป็นเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ ดอลล่าร์สิงคโปร์ เยน 
ยโูร ปอนด์สเตอร์ลิงองักฤษและ ฟรังกส์วิส โครงสร้างการด าเนินธุรกิจของบริษทัจึงมีการป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียนตาม
ธรรมชาติ (Natural Hedge) เป็นบางส่วน นอกจากนั้นบริษทัยอ่ยยงัมีเงินกูย้ืมระยะสั้นและระยะยาวท่ีเป็นเงินเหรียญดอลล่าร์สหรัฐฯ 
กลุ่มบริษทัมิไดใ้ชอ้นุพนัธ์ทางการเงินอ่ืนเพ่ือป้องกนัความเส่ียงจากอตัราแลกเปล่ียน

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2558 และ 2557 กลุ่มบริษทัมียอดคงเหลือของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินท่ีเป็นสกุลเงินตราต่างประเทศ 
ดงัน้ี

2558 2557 2558 2557 2558 2557

เหรียญสหรัฐอเมริกา 0.83 1.16 0.16 0.62 36.0886         32.9630         
ดอลล่าร์สิงคโปร์ 0.81 0.02 0.16 0.04 25.5195         24.8959         
เยนญ่ีปุ่ น -                -                0.17 0.17 0.29960         0.27384         
ฟรังกส์วิส -                -                -                0.02 36.3704         33.3016         
ยโูร -                -                0.56 0.20 39.4388         40.0530         
ปอนด์สเตอร์ลิงองักฤษ 0.01               -                -                0.02 53.5035         51.1497         

30.2  มูลค่ายุติธรรมของเคร่ืองมือทางการเงิน

เน่ืองจากสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินส่วนใหญ่ของกลุ่มบริษทัจดัอยูใ่นประเภทระยะสั้น เงินกูย้ืมมีอตัราดอกเบ้ียใกลเ้คียงกบั
อตัราดอกเบ้ียในตลาด บริษทัจึงประมาณมูลค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงินใกลเ้คียงกบัมูลค่าตามบญัชีท่ีแสดงในงบ
แสดงฐานะการเงิน

มูลค่ายติุธรรม หมายถึง จ  านวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพยก์นัในขณะท่ีทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเต็มใจ
ในการแลกเปล่ียนและสามารถต่อรองราคากนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะท่ีไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั วิธีการก าหนดมูลค่ายติุธรรมข้ึนอยู่
กบัลกัษณะของเคร่ืองมือทางการเงิน มูลค่ายติุธรรมจะก าหนดจากราคาตลาดล่าสุด หรือก าหนดข้ึนโดยใชเ้กณฑก์ารวดัมูลค่าท่ีเหมาะสม 

31.  การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัจากคณะกรรมการของบริษทัแลว้เม่ือวนัท่ี 27 กุมภาพนัธ์ 2559

หนีสิ้นทางการเงิน (ล้าน) (บาทต่อหน่วยเงนิตราต่างประเทศ)

อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย

สินทรัพย์ทางการเงิน (ล้าน)



 

บรษิทั แฮลเซีย่น เทคโนโลยี ่จ ำกดั (มหำชน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้ลงทนุสามารถศกึษาข้อมลูของบริษัทท่ีออกหลกัทรัพย์เพิม่เตมิได้จากแบบแสดงรายการข้อมลูประจ าปี (แบบ 56-1) 
ของบริษัทท่ีแสดงไว้ใน www.sec.or.th หรือเว็บไซต์ของบริษัทท่ี www.halcyon.co.th  

 

An English version of the Company’s Annual Report can be downloaded from  
the Company’s website www.halcyon.co.th  

http://www.sec.or.th/
http://www.halcyon.co.th/
http://www.halcyon.co.th/

