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วิสัยทัศน์

Passion 	

ความรักและทุ่มเทในงาน

Integrity	

ยึดมั่นในความถูกต้อง มีจริยธรรม โปร่งใส น่าเชื่อถือ

Synergy	

ร่วมมือร่วมใจ ผสมผสานเพื่อความสำ�เร็จร่วมกัน ทำ�งานเป็นทีม

Care 

ห่วงใยและเอาใจใส่ต่อผู้ถือหุ้น ลูกค้า พนักงาน และสังคม 

Innovation	

พัฒนา ปรับตัว ปรับปรุง เปลี่ยนแปลง และริเริ่มอย่างต่อเนื่อง

พันธกิจ

“ให้ความรู้และความบันเทิงจากทั่วโลก”

“เป็นหนึ่งในผู้นำ�ในการให้ความรู้

และความบันเทิงที่มีคุณภาพ”
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นิติบุคคลที่บริษัทถือหุ้นตั้งแต่ร้อยละ 10 ขึ้นไป (ข้อมูล ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556)
	 			   สัดส่วน	 ทุนจด	 ทุนชำ�ระแล้ว
	      ชื่อนิติบุคคล / ที่อยู่	       ประเภทธุรกิจ	 การถือหุ้น	 ทะเบียน	
				    (%)	 (บาท)	 (บาท)
	 บริษัทย่อย
	 บริษัท เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด	 สิ่งพิมพ์
	 1858/123-124 ชั้น 29 	 	 	 99.99	 41,250,000	 41,250,000
	 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา 
	 เขตบางนา กรุงเทพฯ

	 	บริษัท เนชั่น คิดส ์จำ�กัด	 ประกอบธุรกิจและ
	 1858/123-124 ชั้น 29 	 ผลิตรายการในรูปแบบตา่งๆ
	 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา 	 เพื่อเผยแพร่ผา่นสื่อโทรทัศน์	 99.99	 1,000,000	 1,000,000
	 เขตบางนา กรุงเทพฯ	 และสื่อรูปแบบใหม่	 	 	

ชื่อบริษัท	 บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

ชื่อย่อหลักทรัพย	์ NINE

ประเภทธุรกิจ	 -	ธุรกิจสำ�นักพิมพ์โดยผลิตและจำ�หนา่ยสิ่งพิมพ์ประเภทพ็อคเก็ตบุ๊คส์ 
	 	 และสิ่งพิมพ์สำ�หรับเยาวชน 
	 -	ธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หนา่ยและให้บริการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับ
   	 	 สิ่งพิมพ์จากต่างประเทศ
	 -	ธุรกิจดิจิตอล ให้บริการเนื้อหาต่างๆ บนเว็บไซต ์โทรศัพท์เคลื่อนที่ 
	 	 และอุปกรณ์ดิจิตอลอื่นๆ  
	 -	ธุรกิจการบริหารลิขสิทธิ์
	 -	ธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียมสำ�หรับเยาวชน

	 - ธุรกิจให้บริการด้านการศึกษา

ที่อยู่สำ�นักงานใหญ	่ เลขที ่1858/123-124 อาคารทีซีไอเอฟทาวเวอร ์ชั้น 29 ถนนบางนา-ตราด 
	 แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260

เลขทะเบียนบริษัทบมจ.	 เลขที ่0107551000312

โทรศัพท	์ (66) 2338-3333
โทรสาร	 (66) 2338-3904

ทุนจดทะเบียน	 259,250,000 บาท

ทุนชำ�ระแล้ว	 170,048,386 บาท

ข้อมูลทั่วไป

	 บริษัทร่วม
	 บริษัท เนชั่น เอ็กมอนท์	 สิ่งพิมพ์
	 เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด
	 1858/123-124 ชั้น 29 	 	 	 49.99	 50,000,000	 50,000,000
	 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา 
	 เขตบางนา กรุงเทพฯ	 	
	 บริษัท ไนน ์บี ไบรท ์จำ�กัด	 ให้บริการดา้นการศึกษา
	 1858/123-124 ชั้น 29 	 	 	 59.99	 1,000,000	 1,000,000
	 ถ.บางนา-ตราด แขวงบางนา 
	 เขตบางนา กรุงเทพฯ
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	                             หน่วย : ล้านบาท

 1. ข้อมูลจากงบการเงินรวม	 2556	 2555	 2554

	 • รายได้จากการขายและบริการ	 347.85	 339.55	 288.58

	 • รายได้รวม	 359.45	 354.85	 296.69

	 • กำ�ไรขั้นต้น	 105.79	 104.06	 87.61

	 • กำ�ไรก่อนดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา

	   รายจา่ยตัดบัญช	ี 64.52	 64.16	 49.31

	 • กำ�ไรสุทธ	ิ 20.44	 24.95	 17.48

	 • สินทรัพย์รวม	 761.31	 368.86	 327.64	

	 • ส่วนของผู้ถือหุ้น	 529.64	 183.06	 170.86

 2. อัตราส่วนทางการเงิน	 2556	 2555	 2554

	 • อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 เท่า	 0.44	 1.01	 0.92

	 • อัตรากำ�ไรขั้นต้น	 %	 30.41	 30.65	 30.36

	 • อัตรากำ�ไรสุทธิต่อรายได้รวม	 %	 5.69	 7.03	 5.89

	 • อัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น	 %	 5.74	 14.10	 11.10

	 • อัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม	 %	 3.62	 7.16	 5.74

	 • กำ�ไรต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐาน)	 บาท	 0.16	 0.29	 0.21

	 • กำ�ไรต่อหุ้น (ปรับลด)	 บาท	 0.16	 0.29	 0.21

	 • เงินปันผลต่อหุ้น	 บาท 	 0.15	 0.15	 0.05

	 • มูลคา่ตามบัญชีต่อหุ้น (ขั้นพื้นฐาน)	 บาท	 4.22	 2.15	 2.01	  

	 • มูลคา่ตามบัญชีต่อหุ้น (ปรับลด)	 บาท	 4.11	 2.15	 2.01

สรุปข้อมูลการเงิน
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นโยบายการจ่ายเงินปันผล

ในกรณีปกติที่กลุ่มบริษัทฯ ไม่มีความจำ�เป็นในการใช้เงินเพื่อการลงทุนหรือขยายกิจการและมีกระแส 

เงินสดเพียงพอ กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลสำ�หรับบริษัทฯ และบริษัทย่อย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 

ของกำ�ไรสุทธิของแต่ละบริษัท (ตามงบการเงินเฉพาะบริษัท) หลังหักภาษีเงินได้นิติบุคคล สำ�รองตามกฎหมาย 

และสำ�รองอื่นๆ ที่จำ�เป็นและเหมาะสม ทั้งนี้ อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกลา่วอาจเปลี่ยนแปลงได้ โดยขึ้นอยู่กับความ 

จำ�เป็นและความเหมาะสมภายใต้เงื่อนไขที่การดำ�เนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น ทั้งนี้ มติ 

ของคณะกรรมการบริษัทที่อนุมัติให้จ่ายเงินปันผลจะต้องถูกนำ�เสนอเพื่อขออนุมัติจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น เว้นแต่เป็น 

การจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซ่ึงคณะกรรมการบริษัทมีอำ�นาจอนุมัติให้จ่ายเงินปันผลระหว่างกาลได้ โดยการจ่าย 

เงินปันผลระหว่างกาลดังกล่าว จะต้องได้รับการอนุมัติในการประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไป

การลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกันของบริษัท เนชั่นอินเตอร์เนชั่นแนล 

เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

	 ทุนจดทะเบียน	 อัตราการลงทุน

	 ล้านบาท	 ร้อยละ

 ประเภทธุรกิจสิ่งพิมพ	์

	 บริษัท เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด	 41.25	 99.99	

	 บริษัท เนชั่น เอ็กมอนท ์เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด	 50.00	 49.99	

 ประเภทธุรกิจสื่อโทรทัศน์	

	 บริษัท เนชั่น คิดส์ จำ�กัด	 1.00	 99.99

 ประเภทธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษา

	 บริษัท ไนน ์บีไบรท ์จำ�กัด	 1.00	 59.99

สรุปข้อมูลการเงิน
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	 ปี 2556 ภาวะอุตสาหกรรมหนังสือและสิ่งพิมพ์ทั่วโลกอยู่ในยุคที่เทคโนโลยีนับวันจะมีความสำ�คัญกับชีวิต 

ประจำ�วันของคนมากย่ิงขึ้น ผู้บริโภคหันไปใช้เวลากับส่ืออื่นที่ไม่ใช่หนังสือ ทำ�ให้มีการเติบโตที่น้อยลง อีกทั้งสภาพ

เศรษฐกิจและการเมืองที่ผันผวนของประเทศไทย เป็นอีกหน่ึงปัจจัยหลักที่ทำ�ให้เกิดผลกระทบต่อยอดขายหนังสือของ

ประเทศ เนื่องจากผู้บริโภคเลือกที่จะใช้จ่ายในสิ่งที่จำ�เป็นในการดำ�รงชีวิตมากกว่า รวมถึงการขึ้นค่าส่วนแบ่งทางการขาย

ของบริษัทจัดจำ�หน่ายหนังสือ มีผลต่อต้นทุนของหนังสืออย่างมีนัยสำ�คัญ ในสภาพแวดล้อมทางธุรกิจและกระแสโลกที่

เปลี่ยนไปเช่นนี ้ แต่ละสำ�นักพิมพ์จำ�เป็นที่จะต้องเฟ้นหาวิธีการหารายได้และบริหารต้นทุนแบบใหม่ หาจุดแข็งของตัวเอง 

เพื่อที่จะโดดเด่นมากกว่าคู่แข่ง ทั้งด้านคอนเทนต์ วิธีทำ�การตลาดและการขาย โดยบริษัทฯ มีกลยุทธ์คือ คัดเลือกเนื้อหา

ที่ตรงกับความต้องการของผู้บริโภค โดยเฉพาะหนังสือของนักเขียนชั้นนำ�ของประเทศไทย และหนังสือ best seller จาก

ตา่งประเทศ และการขยายช่องทางการขายหนังสือแบบออนไลน์ คือการจัดทำ�เว็บไซต์อีคอมเมิร์ซ Nstore ซึ่งสามารถ

ขายหนังสือในราคาพิเศษ อีกทั้งสามารถสร้างสรรค์โปรโมชั่นที่หลากหลาย ส่งหนังสือตรงถึงมือผู้อ่านอยา่งรวดเร็วภายใน 

24 ชั่วโมง โดยในระยะแรกจะจำ�หน่ายสิ่งพิมพ์และ e-book ของเครือเนชั่นเป็นหลัก ทั้งสิ่งพิมพ์ภาษาไทยและภาษา 

ตา่งประเทศ และจะขยายไปสู่สินคา้ประเภทอื่น รวมถึงรับจัดจำ�หน่ายสินค้าของบริษัทต่างๆ ในลำ�ดับต่อไป

	 นอกจากนั้น บริษัท ฯ ยังมีธุรกิจอื่น ที่ทำ�รายได้ให้แก่บริษัท ที่จะมารองรับกับยอดขายของสิ่งพิมพ์  คือ ธุรกิจ

บริการเป็นตัวแทนจำ�หนา่ยสิ่งพิมพ์จากต่างประเทศ, ธุรกิจดิจิตอล, ธุรกิจการบริหารลิขสิทธิ์, ธุรกิจการศึกษา และธุรกิจ

โทรทัศน์ 

	 จากการก่อตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (AEC) บริษัทเล็งเห็นโอกาสในการทำ�ธุรกิจในการให้ความรู้ภาษา

อังกฤษ ซึ่งจะมีความต้องการเพิ่มขึ้นอย่างมาก จึงได้ร่วมทุนจัดตั้งโรงเรียนกวดวิชา Nine Be Bright เมื่อปลายป ี2556  

โดยมีคณาจารย์คุณภาพสูงในสาขาวิชาภาษาอังกฤษ และสาขาวิชาหลัก เพื่อรองรับกับการเติบโตของตลาดการศึกษา 

และในปี 2557 บริษัทได้รับโอนนิตยสารที่ให้ความรู้ด้านภาษาอังกฤษอย่างมีสาระและบันเทิงสำ�หรับเยาวชน เนชั่น  

จูเนียร ์ (NJ Magazine) มาจากเครือเนชั่น ด้วยเห็นว่าเป็นธุรกิจที่ตรงกับกลุ่มเปา้หมายที่บริษัทมีอยู่เดิม ซึ่งเป็นโอกาส

สำ�คัญที่จะสรา้งรายได้เพิ่มเติมทั้งจากการขายนิตยสารเอง และรายได้จากกิจกรรมที่เกี่ยวเนื่อง เช่น โครงการ Spelling 

Bee โครงการแข่งขันสะกดคำ�ภาษาอังกฤษแห่งประเทศไทย ที่เนชั่น จูเนียร์ จัดทำ�อย่างต่อเนื่องมานาน 17 ป ี และได้

รับการตอบรับจากผู้ร่วมงานเป็นอยา่งดีมาก

	 ปี 2557 เป็นปีที่ตื่นเต้นของทีวีดิจิตอลในประเทศไทย ซึ่งเครือ เนช่ัน ได้ทำ�การประมูลทีวีดิจิตอลมาได้รวม  

2 ช่อง จะเป็นโอกาสให้ Kidzone ซึ่งปัจจุบันเป็นสถานีอันดับหนึ่งของ Kids & Family Variety Channel ในโทรทัศน์

ดาวเทียม จะมีเวลาออกอากาศในทีวีดิจิตอล 2 ช่องดังกล่าวได้ โดยจะทำ�การปรับภาพลักษณ์ใหม่ เปล่ียนช่ือเป็น  

“คิดโซน” ปรับเนื้อหาของรายการให้มุ่งเน้นด้านสาระและบันเทิง เหมาะกับไลฟ์สไตล์ของคนรุ่นใหม่ ขยายครอบคลุมไป

ยังกลุ่มวัยรุ่น จากเดิมที่มีกลุ่มเป้าหมายหลักคือเยาวชนและครอบครัว ทำ�ให้ขยายโอกาสในการสร้างสัดส่วนรายได้จาก 

คา่โฆษณาของบริษัทให้อยู่ในระดับสูงได้อยา่งแน่นอน

สารจากประธานกรรมการ
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	 ผมเชื่อมั่นว่า  ปี 2557 จะเป็นปีที่ก้าวกระโดดของเครือเนชั่น และบริษัท NINE โดยเรายังคงมุ่งมั่นที่จะผลิต

สินค้า  เนื้อหา  และบริการที่มีคุณภาพเพื่อประชาชน ด้วยประสบการณ์ความชำ�นาญและความทุ่มเทของคณะผู้บริหาร

และพนักงานทุกคน 

	 บริษัทฯ ขอขอบคุณท่านผู้ถือหุ้น ลูกค้า  สถาบันการเงิน สื่อมวลชน รวมถึงพันธมิตรทางธุรกิจทุกท่าน 

และคณะกรรมการบริษัท ท่ีทุ่มเทแรงกายแรงใจปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ ทุกท่านเป็นกำ�ลังสำ�คัญที่ทำ�ให้

บริษัทมีความมั่นคงและเจริญเติบโตได้อยา่งต่อเนื่อง ในนามของบริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด 

(มหาชน) ขอขอบพระคุณทุกทา่นมา ณ ที่นี ้และหวังว่าจะได้รับการสนับสนุนจากทุกท่านเป็นอย่างดีในปีต่อๆ ไป

สุทธิชัย หยุ่น

ประธานกรรมการ



คณะกรรมการบริษัท

และ

ผู้บริหารระดับสูง

Nation International Edutainment Public Co., Ltd.
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คณะกรรมการบริษัท
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คณะกรรมการบริษัท

นายสุทธิชัย  หยุ่น
ประธานกรรมการ

อายุ 68 ปี

การศึกษา

	 -	ประกาศนียบัตรโรงเรียนอัสสัมชัญพาณิชย์กรุงเทพมหานคร (ACC)
	 -	โรงเรียนแสงทองวิทยา อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา
การอบรม

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
	 -	Director Accreditation Program (DAP) รุ่นท่ี 54
การอบรมปี 2556
	 - ไม่มี -

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556

  - นายสุทธิชัย หยุ่น	 	 1,536,848	 หุ้น (0.91%)	

  - คู่สมรส (นางนันทวัน หยุ่น)	 29,788	 	 หุ้น (0.02%)

  - บุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ		 -	 	 หุ้น

 	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

  - ไม่ม ี-	

		

ประวัติการทำ�งาน

2514 - 2555

บรรณาธิการอำ�นวยการ

บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป	

2554 - ปัจจุบัน 

ประธานกรรมการ

บมจ. เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอร์ปอเรชั่น

6 มี.ค. 2555 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ

บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป

17 เม.ย. 2555 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ

บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์
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การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

6 มี.ค. 2555 - ปัจจุบัน	 	

ประธานกรรมการ บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป

2554 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ บมจ. เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอร์ปอเรชั่น

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

2537 - 2555	

กรรมการ บจก. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล		

2549 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ บจก. เอ็น เอ็ม แอล	 	

2551 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ บจก. เนชั่น นิวส์ เน็ตเวิร์ค	 	

2554 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ บจก. เนชั่น ยู 	 	

2555 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ บจก. เอ็นบีซ ีเน็กซ์มีเดีย	 	

2555 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ	บจก. เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท์	 	

2555 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ	บจก. เนชั่น คิดส์		

26 ส.ค. 56 - ปัจจุบัน	

ประธานกรรมการ	บจก. ไนน ์บ ีไบรท์	

		

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน  

  - ไม่ม ี-

จำ�นวนปีดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 11 ปี 9 เดือน (ได้การแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที ่22 ต.ค. 2539)

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง) 

การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 5/5
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1
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คณะกรรมการบริษัท

นายเสริมสิน  สมะลาภา
กรรมการ

อายุ 46 ปี

การศึกษา

	 -	ปริญญาโท สาขาการพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ วิทยาลัยบริหารธุรกิจสโลน		
	 		 สถาบันเทคโนโลยี แห่งแมสซาชูเซ็ทส์ (MIT) ประเทศสหรัฐอเมริกา
	 -	ปริญญาตรี สาขาสถาปัตยกรรมศาสตร์ คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 	 	
	 		 จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
	 -	กลยุทธ์สำ�หรับบริษัทส่ือ หลักสูตรผู้บริหาร วิทยาลัยบริหารธุรกิจฮาวาร์ด 	
	 		 มหาวิทยาลัยฮาวาร์ด ประเทศสหรัฐอเมริกา

การอบรม

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

-Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 24

	

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556

  - ไม่ม ี-

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	
  - ไม่ม ี-

ประวัติการทำ�งาน

ประวัติการทำ�งาน					  

2540 - 2554

อาจารย์ด้านอสังหาริมทรัพย์และการเงิน คณะพาณิชยศาสตร์

และการบัญชีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

2542 - ปัจจุบัน	

กรรมการ บจก. ไทย พอร์ทัล	 	

2546 - 2548	

ประธานกรรมการ บมจ. แปซิฟิค แอสเซ็ทส ์		 	 	

2546 - 2554

กรรมการและกรรมการผู้จัดการบมจ. แนเชอรัล พาร์ค และบริษัทย่อย	 	

2546 - 2554

กรรมการบจก. เคมปิน สยาม	 	
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2553 - ปัจจุบัน

นายกและกรรมการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์		 	 	

2553 -  ปัจจุบัน

กรรมการบมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป	 	 	 	 	 	

2554  -  ปัจจุบัน	

กรรมการ บมจ. เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอร์ปอเรชั่น	 	 	 	

2554 - ปัจจุบัน

กรรมการ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	 	 	

					   

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์

2554 - ปัจจุบัน	 กรรมการ	 บมจ. เนชั่น บรอดแคสติ้ง คอร์ปอเรชั่น

2553 -  ปัจจุบัน	กรรมการ	 บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน

2542 - ปัจจุบัน	 	

กรรมการ บจก. ไทย พอร์ทัล	 	 	 	

2553 -  ปัจจุบัน	

นายกสภามหาวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์	 	 	 	

2554 - ปัจจุบัน	 	

กรรมการ บจก. เนชั่น ยู 	 	 	 	

26 ส.ค. 56 - ปัจจุบัน	

กรรมการ บจก. ไนน ์บ ีไบรท์	 	

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน  
  - ไม่มี -

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 2 ปี 1 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 9 พ.ย. 2554)

					   

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 2/5

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1
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คณะกรรมการบริษัท

นายต่อบุญ  พ่วงมหา
กรรมการและกรรมการผู้อำ�นวยการ

อายุ 45 ปี	 	 	 	 	

การศึกษา						    

	 - ปริญญาโท ด้านการบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเพนซิลวาเนียสเตต 	 	

	 สหรัฐอเมริกา	 	 	 	

	 - ปริญญาตรี คณะพาณิชยศาสตร์ และการบัญช ีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	

			 

การอบรมปี 2556	 					   

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย				  

	 - Director Accreditation Program (DAP) รุ่น 106

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 

	 - นายต่อบุญ พ่วงมหา	 	 	 - 	 หุ้น 	 	

	 - คู่สมรส (นางธีรนาถ พ่วงมหา)		 - 	 หุ้น 	 	

	 - บุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 - 	 หุ้น

 		

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร				  

	 - ไม่ม ี-	 	 	 	 	 	

						    

ประวัติการทำ�งาน	 					   

2546 - 2554	 	

ประธานเจา้หน้าที่บริหาร บจก. สนุกออนไลน์		 	

2552 - 2554 		

กรรมการ บจก. Jobstreet Thailand	 	 	 	

2551 - 2554 		

ประธานเจา้หน้าที่บริหาร บจก. สนุก ช้อปปิ้ง 	 	 	 	

2550 - 2554	 	

ประธานเจา้หน้าที่บริหาร บจก. ท้อปสเปซ (ประเทศไทย)	 	 	

2555 -  15 ส.ค. 56	

กรรมการผู้อำ�นวยการ สายธุรกิจด้านดิจิตอล บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป	
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16 ส.ค. 56 -  ปัจจุบัน	

กรรมการและกรรมการผู้อำ�นวยการ 

บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์

			 

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็น บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์ 		

	 - ไม่มี -	 	 	 	 	 	

						    

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 				  

16 ส.ค. 56 - ปัจจุบัน	

กรรมการ บจก. เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	 	 	

16 ส.ค. 56 - ปัจจุบัน	

กรรมการ บจก. เนชั่น คิดส์ 	 	 	 	

16 ส.ค. 56 - ปัจจุบัน	

กรรมการ บจก.โยมิอูริ-เนชั่น อินฟอร์มเมชั่น เซอร์วิส	 	 	 	

					   

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน	

	 - ไม่มี -	 	 	 	 	 	

						    

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 5 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที ่16 ส.ค. 2556)	

	

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง) ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการและกรรมการผู้อำ�นวยการ 16 ส.ค. 56

การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 2/2	 	

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  -		
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คณะกรรมการบริษัท

นายสมศักดิ์  เชียร์ จิระนคร
กรรมการอิสระ
และประธานกรรมการตรวจสอบ

อายุ	 70  ปี	 	 	 	 	

การศึกษา					   
	 - ปริญญาโท วิศวกรรมศาสตร์และการบริหารอุตสาหกรรม  
	 		University of Wisconsin, USA	 	 	
	 - ปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตร์  University of Wisconsin, USA	 	
	 - ประกาศนียบัตรโรงเรียนอัสสัมชัญพาณิชย์ กรุงเทพมหานคร (ACC)	 	
			
การอบรม						    
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 	 	 	
	 - หลักสูตรบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ (DCP) รุ่นที่ 101	
	 - หลักสูตรคณะกรรมการตรวจสอบ รุ่นที ่23	 	 	 	
	 การอบรมป ี2556	 	 	 	 	 	
	 - IFRS: Journey toward full adoption 	 	 	 	 	
	 - Global Audit Committee Survey – Perspectives and trends	 	
				 

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 
	 - นายสมศักดิ์ เชียร ์จิระนคร	 	 	 -	 หุ้น	
	 - คู่สมรส (นางอลิสรา จิระนคร)	 	 	 - 	 หุ้น	
	 - บุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 	 - 	 หุ้น
	
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร		
	 - ไม่ม ี-	
					  
ประวัติการทำ�งาน	 					   
2543 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการผู้จัดการ	 บจก. เร็บบิท เอเชีย 	 	 	 	
2545 - ปัจจุบัน	 	
ประธานกรรมการ	บจก. เอ็นเนอร์ยี ่คอนโทรล 
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2548 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการผู้จัดการ	บจก. พี.อาร์.เอส.เอส. 	 	 	 	
2551 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ	 	 	 	
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์		 
	 - ไม่มี	 -	 	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 				  
2543 - ปัจจุบัน
กรรมการผู้จัดการ	 บจก. เร็บบิท เอเชีย	 	 	 	
2545 - ปัจจุบัน	 	
ประธานกรรมการ	บจก. เอ็นเนอร์ยี ่คอนโทรล 	 	 	 	
2548 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการผู้จัดการ	 บจก. พี.อาร์.เอส.เอส.	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน		
	 - ไม่มี -	 	 	 	 	 	
						   
จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 5 ปี 8 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 11 เม.ย. 2551)	 	
				 
การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)						   
     การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 	 4/5	 	
     การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ	 	 	 4/4	 	
     การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น			   1/1		
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คณะกรรมการบริษัท

นายสุธีร์  จินตนานฤมิตร
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

อายุ 69 ปี

					   

การศึกษา						    

	 - ปริญญาตรี สถาปัตยกรรม  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	

			 

การอบรม						    

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 	 	 	

	 - หลักสูตรบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ (DCP) รุ่นที ่108	

	 - Financial Statement for Director รุ่นที ่3/2551		 	 	

		

การอบรมปี 2556	 			 

	 - IFRS: Journey toward full adoption การเดินทางสู่การยกระดับ 

	 การกำ�กับดูแลกิจการที่ดีภายใต ้“ASEAN Corporate Governance 		

	 Scorecard” 	

	 - Global Audit Committee Survey – Perspectives and trends	 	

				  

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556		

	 - นายสุธีร์ จินตนานฤมิตร	 	 - 	 หุ้น	

	 - คู่สมรส (นางเฟื่องฟา้ จินตนานฤมิตร)	 - 	 หุ้น	

	 - บุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ	 	 - 	 หุ้น

	

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	

	 - ไม่ม ี-	 	

				  

ประวัติการทำ�งาน					   

2518 - ปัจจุบัน

หุ้นส่วนผู้จัดการ หจก. แพคดีไซน์	 	 	 	

2531 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. ทอปคอน	 	 	 	

2532 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. นฤมิตร	 	 	 	
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2538 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. แพคครีเอท 	 	 	 	

2549 - ปัจจุบัน

กรรมการผู้จัดการ	 บจก. เอ็นเนอร์ยี ่คอนโทรล 	 	 	 	

2551 - ปัจจุบัน

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	

2554 - ปัจจุบัน

กรรมการบริษัท บจก. หาดใหญ่นครินทร ์	 	 	 	

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์		 

  - ไม่ม ี-						    

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 				  

2518 - ปัจจุบัน

หุ้นส่วนผู้จัดการ หจก. แพคดีไซน์	 	 	 	

2531 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. ทอปคอน	 	 	 	

2532 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. นฤมิตร	 	 	 	

2538 - ปัจจุบัน

ประธานกรรมการ	บจก. แพคครีเอท 	 	 	 	

2549 - ปัจจุบัน

กรรมการผู้จัดการ	 บจก. เอ็นเนอร์ยี ่คอนโทรล	 	 	 	

2554 - ปัจจุบัน

กรรมการบริษัท บจก. หาดใหญ่นครินทร ์

				  

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน		

	 - ไม่มี -	 	 	 	 	 	

						    

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 5 ปี 5 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 ส.ค. 2551)	

										        

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)						   

การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 5/5	 	

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ		 4/4	 	

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1		
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คณะกรรมการบริษัท

นางสาวศันธยา กิตติโกวิท
กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ

อายุ 43 ปี

					   

การศึกษา						    

	 - ปริญญาเอก วิทยาศาสตรดุษฎีบัณฑิต, ธุรกิจเทคโนโลยีและ

	 การจัดการนวัตกรรม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	 	

	 - MBA - International Management, University of Dallas, 

	 Texas, USA 		 	 	 	

	 - ปริญญาตรี บัญชีบัณฑิต (การต้นทุน), จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 	 	

				  

การอบรม						    

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 	 	

	 - Director Accreditation Program (DAP) รุ่นที ่107	 	 	

	 การอบรมป ี2556	 	 	 	 	 	

	 -การเดินทางสู่การยกระดับการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีภายใต ้

	 “ASEAN Corporate Governance Scorecard” 	

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556		

	 - นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	  - 	 หุ้น	

						    
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร

	 - ไม่มี -	

					   

ประวัติการทำ�งาน	 					   

2541 – 2542

นักวิเคราะห์ทางการเงินอาวุโส บมจ. เอสโซ่ (ประเทศไทย)	 	 	

2542 – ปัจจุบัน 

อาจารย์ประจำ� ภาควิชาพาณิชยศาสตร ์คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญช ี	

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	 	

2555 - ปัจจุบัน

รองคณบดีฝา่ยกิจการนิสิต คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี	 	 	

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	 	
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2555 - ปัจจุบัน  	

กรมการภาควิชาพาณิชยศาสตร์ คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	 	

23 เม.ย. 2556 - ปัจจุบัน	

กรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	 	

						    

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์		 

  - ไม่ม ี-						    

						    

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 	

  - ไม่ม ี-						    

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน		

  - ไม่ม ี-						    

						    

จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 8 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที ่23 เม.ย. 2556)	 	 	

							     

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง) 	ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการและกรรมการตรวจสอบ 23 เม.ย. 56		

การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 	 4/4	 	

การประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ		 	 3/4	 	

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น			   1/1		
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คณะกรรมการบริษัท

นางเกษรี  กาญจนะวณิชย์
กรรมการ

อายุ	56 ปี
				 
การศึกษา					   
	 - ปริญญาโท สาขาบริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์	 	
	 	แห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	 	
	 - ปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์ , Duke University , USA	 	 	
		
การอบรม					   
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 	 	 	
	 - หลักสูตรบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการ (DCP) รุ่นที่ 71	
	 การอบรมป ี2556	 	 	 	 	
 	 - ไม่ม ี- 	 	 	 	 	

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 
	 - นางเกษรี กาญจนะวณิชย์	 52,428 	หุ้น (0.03%)

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร				  
	 - ไม่ม ี-	 	 	 	 	
					  
ประวัติการทำ�งาน					   
2539 - 2555	 	
กรรมการ บจก. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล	 	 	
2540 - 2555
กรรมการบริหาร	 บจก. เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	
2541 - 2555
กรรมการบริหาร	 บจก. เนชั่น เอ็กมอนท์ เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	
2549 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์
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การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์		 
  - ไม่ม ี-				  

การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 				  
2539 - 2555	 	
กรรมการ บจก. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล	 	 	
2540 - 2555
กรรมการ บจก. เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	 	
2541 - 2555		
กรรมการ บจก. เนชั่น เอ็กมอนท ์เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	
2553 - 2555
กรรมการ บจก. เอ็น คูปอง 	 	 	
					  
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน		
	 - ไม่มี -	 	 	 	 	
					  
จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 7 ปี 11 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 30 ม.ค. 2549)	 	
	
การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)					  
การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 	 	 	 5/5
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น					     1/1
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คณะกรรมการบริษัท

นายพนา  จันทรวิโรจน์
กรรมการ

อายุ	55 ปี
					  
การศึกษา						    
-ปริญญาโท : Tufts University, USA	 	 	 	 	
	
การอบรม						    
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย	 	 	 	 	
	 - หลักสูตรบทบาทหน้าที่และทักษะของการเป็นกรรมการบริษัท (DCP) รุ่นที่ 71 
	 	สมาคมบริษัทจดทะเบียนไทย  ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย	 	
	 - สัมมนาเชิงปฏิบัติการ เรื่องการบริหารความเสี่ยง	 	 	 	
	 	การอบรมป ี2556
	 - ไม่ม ี- 	 	 	 	 	 	
						   
จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556		
	 - นายพนา จันทรวิโรจน์		 	 - 	 หุ้น	
	 - คู่สมรส (นางผุษดี จันทรวิโรจน์)	 - 	 หุ้น	
	 - บุตรที่ไม่บรรลุนิติภาวะ		 	 - 	 หุ้น	

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร				  
  - ไม่ม ี-						    
						   
ประวัติการทำ�งาน						    
2531 - 2535
นักข่าวอาวุโส - หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น บจก. เนชั่น พับลิชชิ่ง กรุ๊ป 	
2536 - 2537
บรรณาธิการขา่วเศรษฐกิจ	บมจ. เนชั่น พับลิชชิ่ง กรุ๊ป		 	
2537 - 2538
บรรณาธิการบริหาร บมจ. เนชั่น พับลิชชิ่ง กรุ๊ป	 	 	
2538 -  2540	 	
บรรณาธิการ - หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น บมจ. เนชั่น พับลิชชิ่ง กรุ๊ป
2540 - 2542
ผู้ช่วยบรรณาธิการอำ�นวยการ บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป			 
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 2543 - 2547
บรรณาธิการ - หนังสือพิมพ์เดอะเนชั่น บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป	 	 	 	
2548 - 2551
กรรมการอำ�นวยการ  สายธุรกิจด้านขา่วภาษาอังกฤษ	บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป
2551 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการผู้อำ�นวยการ บจก. เนชั่น นิวส์ เน็ตเวิร์ค 				  
2554 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นที่เป็น บริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย	์ 		
เม.ย. 2555 - ปัจจุบัน	
กรรมการ บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการอื่น ที่มิใช่บริษัทจดทะเบียน	 				  
2551 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการผู้อำ�นวยการ บจก. เนชั่น นิวส์ เน็ตเวิร์ค 				  
2555 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการ บจก. โยมิอูริ-เนชั่น อินฟอร์มเมชั่น เซอร์วิส		 	 	
2555 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการ บจก. เนชั่น เอ็กมอนท ์เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	 	
2555 - ปัจจุบัน	 	
กรรมการ บจก. เอ็นเอ็นเอ็น เน็กซ ์ฟรอนเทียร์	 	 	 	
						   
การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในกิจการที่แข่งขันกับกิจการของบริษัทหรือกิจการที่เกี่ยวเนื่องกัน		
  - ไม่ม ี-					   
						   
จำ�นวนปีที่ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท 2 ปี 9 เดือน (ได้รับการแต่งตั้งครั้งแรกเมื่อวันที่ 4 เม.ย. 2554)	
					  
การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)						   
การประชุมคณะกรรมการบริษัท	 	 5/5	 	
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1		
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ผู้บริหารระดับสูง

นางวงศ์สิริ  สังขวาสี  มิยาจิ
บรรณาธิการบริหาร

อายุ 50 ปี	 	 	 	

การศึกษา					   

	 - ปริญญาเอก Graduate School of Science and Technology, 	

	   Chiba University, Japan 	 	 	 	 	

	 - ปริญญาโท Industrial Chemistry, Faculty of Engineering,	 	

	   Chiba University, Japan 	 	 	 	 	

	 - ปริญญาตรี Industrial Chemistry, Faculty of Engineering,	 	

	   Chiba University, Japan 	 	 	 	 	

การอบรม					   

  - ไม่ม ี-					   

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 

	 - 3,000	 หุ้น (0.00%)	 	 	 	

					   

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร				  

  - ไม่ม ี-					   

					   

ประวัติการทำ�งาน	 				  

2545 - 2549

กรรมการอำ�นวยการฝา่ยปฏิบัติการ 			

บจก. เนชั่นบุ๊คส ์อินเตอร์เนชั่นแนล		 	

2549 - 2555

ที่ปรึกษา บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์	 	

2555 - ปัจจุบัน	 	

บรรณาธิการบริหาร บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ 

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)				 

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น			   1/1		
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ผู้บริหารระดับสูง

นายสมศักดิ์  ใจขำ�
ผู้อำ�นวยการ - ฝ่ายสื่อสารการตลาด

อายุ 43 ปี

				  

การศึกษา					   

	 - ปริญญาโท บริหารสื่อสารมวลชน มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	

	 - ปริญญาตรี คณะเศรษฐศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์	 	

			 

การอบรม					   

  - ไม่มี -				  

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556		

  - ไม่มี -					   

					   

ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร			 

  - ไม่มี -				  

					   

ประวัติการทำ�งาน	 				  

2538 - 2553		

ผู้จัดการฝ่ายการตลาด บมจ. แอดวานซ ์อินโฟร ์เซอร์วิส	 	

2553 - 2555		

ผู้ช่วยผู้อำ�นายการ - ฝ่ายการตลาด	 บจก. อมรินทร ์บุ๊ค เซ็นเตอร์	

มี.ค. 2555 -  ปัจจุบัน	

ผู้อำ�นวยการ - ฝ่ายสื่อสารการตลาด			

บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	

	

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)			

การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น			   1/1
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ผู้บริหารระดับสูง

ผู้อำ�นวยการ - สื่อต่างประเทศ

อายุ	46 ปี
				 
การศึกษา					   
	 - ปริญญาโท บริหารธุรกิจ สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์		
	 - ปริญญาตรี คณะศิลปกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย		 	
		
การอบรม					   
  - ไม่มี -				  

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 
	 - 1,000	 หุ้น (0.00%)	 	 	 	
					  
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร	 		
  - ไม่มี -					   
					  
ประวัติการทำ�งาน	 				  
2547 -  2553
ผู้จัดการฝา่ยขายบมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป		 	
ต.ค. 2553 -  2556	
ผู้อำ�นวยการ - ฝ่ายขายโฆษณา			 
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์
1 ม.ค. 2557 -  ปัจจุบัน	
ผู้อำ�นวยการ - สื่อต่างประเทศ			 
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์	 	 	

การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)				 
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1		
					  
					  

นายแสงชัย  ลีลานวลิขิต
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ผู้บริหารระดับสูง

นางสาวฐิตกานต์  ธนาโอฬาร
ผู้อำ�นวยการ - พัฒนาธุรกิจ

อายุ 50 ปี
				 
การศึกษา					   
	 - ปริญญาโท คณะอักษรศาสตร ์สาขาการแปล จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
	 - ปริญญาโท คณะวารสารศาสตร์และสื่อสารมวลชน (สาขานโยบายและ		
	 	 การวางแผนการสื่อสาร) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์		 	 	
	 - ปริญญาตรี คณะอักษรศาสตร์สาขาภาษาอังกฤษ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย	
			
การอบรม					   
  - ไม่ม ี-					   

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556			 
  - ไม่ม ี-					   
					  
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร				  
  - ไม่ม ี-					   
					  
ประวัติการทำ�งาน					   
2537 - 2547
ผู้อำ�นวยการฝ่ายสั่งซื้อและการตลาดผลิตภัณฑ ์บจก. เอเซียบุ๊คส ์		
2547 - 2549	 	
ผู้อำ�นวยการฝ่ายสำ�นักพิมพ์ บจก. เอเซียบุ๊คส ์			 
2549 – ปัจจุบัน	
ผู้อำ�นวยการ - พัฒนาธุรกิจ บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท	์
		
การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)				 
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1		
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ผู้บริหารระดับสูง

นางสาวบุญพา  แซ่เบ้
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ-ฝ่ายบัญชีและการเงิน

อายุ 40 ปี
				  
การศึกษา					   
-ปริญญาตรี สาขาการบัญช ีมหาวิทยาลัยกรุงเทพ	 	 	 	
	
การอบรม					   
  - ไม่มี -					   

จำ�นวนหุ้นที่ถือครอง ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556		
  - ไม่มี -					   
					   
ความสัมพันธ์ทางครอบครัวระหว่างผู้บริหาร			 
  - ไม่มี -				  
					   
ประวัติการทำ�งาน	 				  
2551 - 2553
ผู้จัดการฝา่ยบัญชี	
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์
2553 - 2556	 	
ผู้จัดการอาวุโส-ฝา่ยบัญชีและการเงิน	
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์
1 ม.ค. 2557 - ปัจจุบัน
ผู้ช่วยผู้อำ�นวยการ-ฝ่ายบัญชีและการเงิน	
บมจ. เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์
		
การเข้าร่วมประชุม / การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)			
การประชุมสามัญประจำ�ปีผู้ถือหุ้น		  1/1		
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ลักษณะการประกอบธุรกิจ

โครงสร้างรายได้จากการขายและบริการ

บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อย มีโครงสร้างรายได้จากการขาย

และบริการ แยกตามประเภทผลิตภัณฑ์และบริการ ดังต่อไปนี้

                                                                                                                                                      	

	 หน่วย  :  ลา้นบาท

	 รายได้จากกลุ่มธุรกิจ	 ดำ�เนินการ	 	 	 2556	 	 	 2555	 	 	 	 2554

	 		 	 	 โดย	 จำ�นวน	 	ร้อยละ	 	จำ�นวน		 ร้อยละ	 	จำ�นวน	 	 	ร้อยละ

	 1. ธุรกิจสำ�นักพิมพ์

	 1.1 การผลิตและจำ�หน่ายพ็อคเก็ตบุ๊คส	์ NINE	 71.05	 	 19.77	 	74.98	 	 21.13	 	62.73 	 	 	21.14

	 1.2 การผลิตและจำ�หน่ายสิ่งพิมพ์สำ�หรับเยาวชน	 NEE, NED	 144.44	 	 40.18	 	175.36		 49.42	 	132.68	 	 	44.72

	 2. ธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หนา่ยสิ่งพิมพ์

	 	จากตา่งประเทศและบริการที่เกี่ยวข้อง ก	 NINE	 79.69	 	 22.17	 	79.91	 	 22.52	 	89.34 	 	 	30.12

	 3. ธุรกิจจำ�หน่ายสินคา้และบริการทางอินเตอร์เน็ต	 NINE, NCP	 1.35	 	 0.37	 	4.97	 	 1.40	 	3.83	 	 	1.29

	 4. ธุรกิจผลิตรายการโทรทัศน์และให้บริการโฆษณา

	 	ผ่านสื่อโทรทัศน์	 	 NTK, NINE	 51.32	 	 14.28	 	4.33	 	 1.22	 	 -	 	 	 -

	 5. รายได้อื่น ข	 	 	 11.60	 	 3.23	 	15.30	 	 4.31	 	8.11	 	 	2.73

	                 รายได้รวม		  359.45		 100.00		 354.85		 100.00		 296.69 			  100.00

หมายเหตุ:	 ก รวมรายได้จากค่าจ้างพิมพ์ ค่าจัดส่ง และค่าบริการจากการเป็นตัวแทนขายโฆษณาในสิ่งพิมพ์ต่างประเทศ

	 ข รายได้อื่นๆ ได้แก ่รายได้ค่าบริหารส่วนกลาง ค่าบริการอื่นๆ รายได้จากการให้บริการด้านการศึกษา รวมทั้งรายได้จากการ

ขายเศษซาก ดอกเบี้ยรับ และอื่นๆ เป็นต้น
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เครือข่ายธุรกิจ ธุรกิจสำ�นักพิมพ์

1. หนังสือพ็อคเก็ตบุ๊คส์

ดำ�เนินธุรกิจผ่านตัวบริษัทฯ เอง ภายใต้ชื่อสำ�นักพิมพ์ “เนชั่นบุ๊คส์” ซ่ึงผลิตและจำ�หน่าย

หนังสือพ็อคเก็ตบุ๊คส์ที่ได้รับความไว้วางใจ โดยได้รับลิขสิทธิ์จากนักเขียนและสำ�นักพิมพ์ 

ท่ีมีช่ือเสียงท้ังในประเทศและต่างประเทศ ให้เป็นผู้จัดพิมพ์และจำ�หน่ายผลงานที่มีคุณภาพ 

ครอบคลุมเนื้อหาหลากหลายแนว ได้แก่ หมวดบริหารและการจัดการ, หมวดนวนิยายและ

วรรณกรรม, หมวดภาษาและการเรียนรู้, หมวดศาสนา  จิตวิทยาและปรัชญา  และหมวด

ทั่วไป ครอบคลุมความต้องการของผู้อา่นทุกกลุ่ม

เว็บไซต์ :  www.nationbook.com
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2. สำ�นักพิมพ์สำ�หรับเยาวชน

บริษัท เนชั่น เอ็กมอนท์ เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด   ดำ�เนิน

ธุรกิจสำ�นักพิมพ์โดยผลิต นำ�เข้า  และจัดจำ�หน่ายส่ือส่ิง

พิมพ์สำ�หรับเยาวชนเพื่อการศึกษา  บันเทิง และการเสริม

ทักษะ สำ�หรับกลุ่มลูกค้าเป้าหมายหลักที่เป็นเยาวชนอายุ

ไม่เกิน 18 ปี ส่วนใหญ่ได้รับลิขสิทธิ์มาจากกลุ่มประเทศ

แถบยุโรป อเมริกา และออสเตรเลีย  เช่น Walt Disney, 

Warner Bros., เป็นต้น และรับจัดจำ�หน่ายหนังสือให้แก่ 

บริษัท เนชั่น เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (NED)

หนังสือและสื่อที่ผลิตโดยสำ�นักพิมพ์เนชั่น เอ็กมอนท์ที่

ได้รับความนิยม ได้แก่ นิทานและกิจกรรมเสริมทักษะ

คาร์แรคเตอร์ดิสนีย์, นิตยสารดิสนีย์เพื่อนน้อง, หนังสือ

ชุดคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์อัจฉริยะ ที่จัดทำ�ร่วม

กับสถาบันส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

กระทรวงศึกษาธิการ และ การ์ตูนชุดสามเณรปลูกปัญญา

ธรรม เป็นต้น 

เว็บไซต์ :  www.nationegmont.com
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บริษัท เนช่ัน เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด ดำ�เนินธุรกิจสำ�นัก

พิมพ์โดยผลิตและจัดจำ�หน่ายสื่อสิ่งพิมพ์สำ�หรับเยาวชน

เพื่อการศึกษาและบันเทิง สำ�หรับกลุ่มลูกค้าเป้าหมายหลัก

ที่เป็นเยาวชนอายุไม่เกิน 18 ปี โดยมุ่งเน้นหนังสือการ์ตูน

ยอดนิยมที่ได้รับลิขสิทธิ์มาจากสำ�นักพิมพ์ช้ันนำ�ทั้งภายใน

ประเทศและตา่งประเทศในแถบเอเซีย ได้แก่ ญี่ปุ่น เกาหลีฯ 

รวมทั้งการ์ตูนความรู้และวรรณกรรมเยาวชนจากบริษัท

ต่างๆ เช่น Shueisha, Shogakukan Kodansha และ 

Futabasha  เป็นต้น

หนังสือการ์ตูนและวรรณกรรมเยาวชนที่ผลิตโดยสำ�นัก

พิมพ์เนช่ัน เอ็ดดูเทนเมนท์ ที่ได้รับความนิยมอย่างสูงใน

กลุ่มนักอ่าน ได้แก่ นิตยสารการ์ตูนรายสัปดาห์ “Boom”, 

หนังสือการ์ตูนโดราเอมอนซีรีส์, ดราก้อนบอล, เทพมรณะ, 

นารุโตะ-นินจาคาถาโอ้โฮเฮะ, เดธโน้ต, อภัยมณีซาก้า และ 

มีดที่ 13 เป็นต้น 

นอกจากนี้บริษัทฯ   ได้รับลิขสิทธิ์พิมพ์และจัดจำ�หน่าย

หนังสือการ์ตูน “เบิร์ดแลนด์แดนมหัศจรรย์” ของบริษัท จี

เอ็มเอ็ม แกรมมี ่จำ�กัด (มหาชน) อย่างต่อเนื่องเป็นปีที่ 4,  

“เชลล์ดอน” ของบริษัทเชลล์ฮัท เอ็นเทอร์เทนเมนท ์จำ�กัด 

การ์ตูนของคนไทยที่มีชื่อเสียงโด่งดังไปทั่วโลก และ การ์ตูน

ชุดสามเณรปลูกปัญญาธรรม การ์ตูนเกี่ยวกับคำ�สอนทาง

พระพุทธศาสนา  เนื้อเรื่องเข้าใจง่าย รูปภาพงดงาม จาก

ฝีมือของอาจารย์โอม รัชเวทย ์เป็นต้น

เว็บไซต์ :  www.ned-comics.com
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กลุ่มบริษัทฯ ประกอบธุรกิจเป็นตัวแทนจำ�หน่าย 

สิ่งพิมพ์จากต่างประเทศชั้นนำ�รวมถึงฐานข้อมูล

ออนไลน์และบริการท่ีเกี่ยวข้องผ่านตัวบริษัทฯ เอง 

สิ่งพิมพ์ที่บริษัทฯ จัดจำ�หน่ายมีทั้งหมด 182 ฉบับ 

ประกอบด้วยหนังสือพิมพ์ภาษาต่างประเทศและ

นิตยสารภาษาต่างประเทศ ซ่ึงธุรกิจดังกล่าวรวมถึง

การเป็นตัวแทนขายสมาชิกและตัวแทนขายโฆษณาให้

กับหนังสือพิมพ ์The Yomiuri Shimbun ฉบับที่พิมพ์

ในประเทศไทย การรับจ้างพิมพ์ อาทิ หนังสือพิมพ์ 

The Wall Street Journal Asia และ The Yomiuri 

Shimbin รวมถึง การจัดส่งให้แก่หนังสือพิมพ์และ

นิตยสารอีกหลายฉบับ โดยการให้บริการดังกล่าว 

ของบริษัทฯ เป็นแบบ One Stop Service เพื่อความ

สะดวกของเจ้าของสิ่งพิมพ์ในการติดต่อประสานงาน 

และแก้ไขปัญหาตา่งๆที่เกิดขึ้น 

เครือข่ายธุรกิจ ธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสิ่งพิมพ์

จากต่างประเทศและบริการที่เกี่ยวข้อง
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ธุรกิจอื่น ธุรกิจดิจิตอล

ดำ � เ นิ นธุ ร กิ จ ก า ร ผลิ ต แ ล ะ จั ด จำ � หน่ า ย สื่ อ สิ่ ง พิ มพ์

อิเล็กทรอนิกส์หลากหลายแนวท่ีสอดคล้องกับรสนิยมการ

อ่านในแต่ละไลฟ์สไตล์ ได้แก่แนวการบริหาร, การจัดการ, 

ศาสนา, จิตวิทยา, ปรัชญา, ภาษา, นิยาย, วรรณกรรม, 

นิทาน, การ์ตูน และอื่นๆ เพิ่มความสะดวกให้กับผู้ที่รักการ

อ่าน สามารถซื้อได้รวดเร็วโดยไม่เสียเวลาในการเดินทาง 

สามารถซื้อได้ตลอดเวลา 24 ชั่วโมง สามารถนำ�หนังสือและ

นิตยสารอิเล็กทรอนิกส์ไปอ่านได้ทุกที่ในจำ�นวนมากตามที่

ต้องการ 
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ธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียมสำ�หรับเยาวชน

บริษัทฯ ดำ�เนินธุรกิจจัดทำ�สถานีโทรทัศน์ดาวเทียมสำ�หรับเด็กและครอบครัว ออกอากาศ

แพร่ภาพทางจานรับสัญญาณดาวเทียมระบบ C-Band ชื่อว่า  Kidzone (คิดโซน) ซึ่งเป็น

สถานีโทรทัศน์ทีวีดาวเทียมสำ�หรับเด็กและครอบครัว ผู้ชมที่เป็นพ่อแม่ลูกรุ่นใหม่ที่รับชมทีวี

ร่วมกัน ในรูปแบบของ Smart Edutainment ท่ีมีมากกว่าแค่การรับชมการ์ตูน แต่เต็มไป

ด้วยความสนุกสนาน สาระ บันเทิง และความคิดสรา้งสรรค์ เพื่อให้เด็กเยาวชนไทยได้ Play 

+ Learn ไปพร้อมกัน รวมไปถึงรายการไลฟ์สไตล์วาไรตี้สำ�หรับครอบครัว

คอนเทนท์ของช่อง ประกอบไปด้วยการ์ตูน ซึ่งได้จัดหาการ์ตูนสำ�หรับเด็ก ที่ประสบความ

สำ�เร็จและได้รับความนิยม เนื้อหาไม่มีความรุนแรง ให้ข้อคิดหลังจากได้รับชม เหมาะสมกับ

การพัฒนาการของเด็กในแต่ละวัย อีกทั้งส่วนใหญ่ยังเป็นการ์ตูนที่ไม่เคยผ่านการฉายทางฟรี

ทีวีมาก่อน อาทิ Pleasant Goat and Big Big Wolf, Canimals, Astro Boy, Super Hams 

Band  เป็นต้น  

บริษัท ฯ ยังมีการผลิต “รายการ Kidzone Club” รายการสดออกอากาศ 2 ชั่วโมงเต็ม ทุก

วันจันทร์ถึงศุกร ์ช่วงเวลา 17:00 -19:00 น. นำ�เสนอเรื่องราวดีๆ เกี่ยวกับเด็ก เยาวชน และ

ครอบครัว ผ่านการสื่อสารและการทำ�อินเตอร์แอคทีฟกับผู้ชมทางบ้าน ซึ่งได้รับการตอบรับที่

ดีจากผู้สนับสนุนและพันธมิตร ให้ความสนใจในการเข้าร่วมประชาสัมพันธ์สนับสนุนรายการ

อย่างต่อเนื่อง 

นอกจากนี้ช่องยังได้ทำ�การผลิตรายการไลฟ์สไตล์วาไรตี้สำ�หรับครอบครัว อาทิ “รายการ 

Kid Diary” ที่นำ�เสนอการเดินทางไปในไดอารี่ที่บันทึกจินตนาการกับการเดินทางในแบบฉบับ
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เด็กๆ และ “รายการเล่นให้เพลิน Learn & Play” รายการที่นำ�เสนอวิธีการสอนแนวใหม่

ของบรรดาแหล่งเรียนรู้เพิ่มเติม โรงเรียนสอนพิเศษ เวิร์คช็อป กิจกรรมนา่สนุกในรูปแบบ 

Edutainment ที่พิธีกรจะเขา้ไปเรียนเขา้ไปรู้ให้เพื่อนๆ ได้ดูกันในหน้าจอ

“รายการ Kid น่ารู ้ดูได้ ดูดี” รายการที่รวมเอาสาระน่ารู้ดูสนุกจากหน่วยงาน องค์กร

ต่างๆ ที่นำ�เสนอผ่านสื่อสร้างสรรค์อันหลากหลาย เช่น รายการพลเมืองเด็ก, คู่หู

ทดลองวิทย์ จาก สสส., รายการรู้รักภาษาไทย จากราชบัณฑิตยสถาน, การ์ตูน 

แอนิเมชั่นสมบัติของผู้ดี ของกรมส่งเสริมวัฒนธรรม เป็นต้น รวมไปถึง “รายการ

ห้องเรียนเจ้าตัวเล็ก” รายการสำ�หรับเด็กที่นำ�เสนอบทเพลง นิทานและงานศิลปะ 

เพื่อกระตุ้นจินตนาการของเด็กๆ ให้สนุกไปกับการเรียนรู้ ซึ่งเป็นรายการหนึ่งใน

โครงการ Friend of Kidzone ที่เปิดรับผู้ผลิตรายการโทรทัศน์ หรือผู้สนใจที่จะทำ�

รายการเด็กต่างๆ ให้มาร่วมกันผลิตรายการสำ�หรับเด็ก ซึ่งได้รับการสนับสนุนและ

ตอบรับอยา่งดีจากพันธมิตรที่เป็นกลุ่มคนทำ�งานมืออาชีพที่อยู่ในวงการ มาสร้างสรรค์

รายการคุณภาพเนื้อหาหลากหลาย โดยมีแกนร่วม 3 ส. คือ สนุก สาระ และ สรา้งสรรค์

นอกจากนี้บริษัทฯ ยังได้รับความไว้วางใจจากหน่วยงานภาครัฐ  

สำ�นักวัฒนธรรมกีฬา  และการท่องเที่ยวกรุงเทพมหานคร ให้เป็นหนึ่ง

ในช่องรายการโทรทัศน์เผยแพร่ภาพกิจกรรมและรายการร่วมสนับสนุน

ประชาสัมพันธ์โครงการส่งเสริมการอ่านในเด็กและเยาวชน ผ่านการผลิต

รายการ Kid Diary เด็กดีชวนอ่าน และกิจกรรมส่งเสริมการอ่านใน

เด็กและเยาวชน “Bangkok Read & Share วัยซนคนการ์ตูน” 

และกิจกรรม “อ่านเปลี่ยนชีวิต” ไปยังห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ของ

ประชาชนในกรุงเทพมหานครและโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร
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ธุรกิจการบริหารลิขสิทธิ์

(Character Management)

ดำ�เนินธุรกิจเป็นตัวแทนลิขสิทธิ์ของคาร์แรคเตอร์การ์ตูนต่างๆ ที่มีชื่อเสียงและได้รับความนิยมจากต่างประเทศ เพื่อ

บริหารสิทธิ์ของตัวการ์ตูนให้กับผู้ผลิตสินค้าท่ีสนใจซื้อลิขสิทธิ์ และนำ�ไปผลิตเป็นสินค้าสำ�หรับจัดจำ�หน่ายภายใน

ประเทศไทย รวมถึงเจ้าของผลิตภัณฑ์ และห้างค้าปลีก ที่สนใจซื้อลิขสิทธิ์เพื่อกิจกรรมส่งเสริมการขาย นอกจากนี้ยัง

รวมถึงการทำ�การตลาดเพื่อส่งเสริมให้ตัวการ์ตูนต่างๆ ที่บริษัทฯ ดูแลอยู่ให้เป็นที่รู้จัก และได้รับความนิยมอย่างแพร่

หลายมากยิ่งขึ้นในประเทศไทย
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ธุรกิจอื่น

ธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษา

บริษัท ไนน์ บี  ไบรท์ จำ�กัด ประกอบธุรกิจกวดวิชา

ร ะ ดั บมั ธ ย ม ต้ น แ ล ะ มั ธ ยมปล า ย  เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร

ศึ กษาและ เพิ่ มขี ดความสามารถของนั ก เ รี ยน ในการ

แข่งขันในสนามสอบที่ มีจำ�นวนมากขึ้นในสภาวะที่มีการ

แข่งขันสูง ทั้งนี้ เรามีเครือข่ายอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิและ

ประสบการณ์การสอนสูง มีความรู้ถึงระดับปริญญาเอกและ 

ไม่ตำ�่กว่าปริญญาโทจากต่างประเทศมากกว่าเจ็ดท่าน ซึ่งแต่ละ

ท่านมีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาต่างๆ คือ ภาษาอังกฤษ 

คณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ เคมี และชีววิทยา ดังนั้น อาจารย์ทุกท่าน

จึงสามารถบริหารจัดการการเรียนการสอนในสาขาวิชาที่ตน

เชี่ยวชาญได้เป็นอย่างดี โดยสามารถสอนได้ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ 
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจส่ิงพิมพ์

	 ปี 2556 เป็นปีท่ีธุรกิจสำ�นักพิมพ์ต้องเผชิญกับความท้าทายหลากหลายปัจจัย โดยสภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย 

(ส.อ.ท.) แจ้งว่าภาพรวมส่ิงพิมพ์ในประเทศ ปี 2556 โดยเฉพาะหนังสืออ่านเล่นพกพา  หรือ พ็อคเก็ตบุ๊คส์ นิตยสาร หรือ

แมกกาซีน ติดลบร้อยละ 20 เน่ืองจากสภาวะเศรษฐกิจทำ�ให้กำ�ลังซ้ือชะลอตัว ประกอบกับปัญหาการเมือง ท่ีส่งผลให้ร้านค้า

ต่างๆ จำ�หน่ายได้ลดลง ซ่ึงจะต่อเน่ืองมาถึงไตรมาสแรกของปี 2557 ท่ีคาดว่ามูลค่าตลาดจะลดลงร้อยละ 10 ซ่ึงไปในแนวทาง

เดียวกันกับข้อมูลของผู้เข้าร่วมชมงานมหกรรมหนังสือระดับชาติ คร้ังท่ี 18 ท่ีมียอดค่าใช้จ่ายต่อหน่ึงใบเสร็จลดลง ทำ�ให้ 

รายได้รวมของงานลดลงไป ท้ังๆ ท่ีจำ�นวนผู้เข้าชมงานเพ่ิมจากคร้ังท่ีแล้ว คือ จากเดิมประมาณ 1.9 ล้านคน เป็น 2.5 ล้านคน  

(ท่ีมา : สมาคมผู้จัดพิมพ์และผู้จำ�หน่ายหนังสือแห่งประเทศไทย) 

	 อีกหน่ึงสาเหตุหลักท่ีทำ�ให้ตลาดหนังสือหดตัวลง คือการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีมือถือและการส่ือสารท่ีมีท้ังความเร็ว 

ความสะดวก ราคาการใช้ท่ีถูกลง และกระจายไปสู่ท่ัวประเทศเป็นพ้ืนท่ีกว้างข้ึนกว่าเดิม อีกท้ังอุปกรณ์ส่ือสารแบบพกพามีราคาท่ี

ไม่สูง หาซ้ือได้ง่าย ทำ�ให้ผู้บริโภคหันไปใช้เวลากับส่ือท่ีไม่ใช่หนังสือมากย่ิงข้ึน

	 นอกจากน้ัน บริษัทจัดจำ�หน่ายหนังสือขนาดใหญ่ได้ข้ึนส่วนแบ่งทางการขายหนังสือจากร้อยละ 40 เป็นร้อยละ 45 

ทำ�ให้ต้นทุนในการดำ�เนินการของสำ�นักพิมพ์สูงข้ึน ประกอบกับต้นทุนทางด้านอ่ืนๆ ท้ังทางตรงและทางอ้อม เช่น ค่ากระดาษ 

ค่าแรง ค่าขนส่ง ก็สูงข้ึนเช่นเดียวกัน

	 เพ่ือเป็นการเพ่ิมช่องทางการขายท่ีจะไปสู่ผู้อ่านโดยตรง อีกท้ังยังลดผลกระทบจากการข้ึนส่วนแบ่งทางการขายของ

บริษัทจัดจำ�หน่ายไปด้วยพร้อมกัน ในปี 2557 บริษัทได้จัดทำ�เว็บไซต์อีคอมเมิร์ซ Nstore ซ่ึงสามารถขายหนังสือในราคาพิเศษ 

จัดทำ�โปรโมช่ันท่ีหลากหลาย ส่งหนังสือตรงถึงมือผู้อ่านภายใน 24 ช่ัวโมง โดยในระยะแรกจะจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์และ e-book ของ

เครือเนช่ันเป็นหลัก ท้ังส่ิงพิมพ์ภาษาไทยและภาษาต่างประเทศ และจะขยายไปสู่สินค้าประเภทอ่ืน รวมถึงรับจัดจำ�หน่ายสินค้า

ของบริษัทต่างๆ ในลำ�ดับต่อไป

	 การแข่งขันของอุตสาหกรรมหนังสือยังคงมีแนวโน้มสูงข้ึนเร่ือยๆ ปริมาณหนังสือใหม่ท่ีออกในแต่ละเดือนยังมีจำ�นวน

ไม่แตกต่างจากปีท่ีผ่านมา  แต่ละสำ�นักพิมพ์ต้องพยายามท่ีจะหากลยุทธ์ท่ีได้ผลในการเพ่ิมยอดขาย เช่น การเฟ้นหานักเขียนท่ี

ได้รับความนิยม การจัดทำ�รูปเล่มท่ีน่าสนใจ การออกแบบหน้าปกให้โดดเด่นกว่าคู่แข่งเม่ือวางท่ีช้ันหนังสือ การเพ่ิมของแจก

ของแถมท่ีดึงดูดกลุ่มเป้าหมาย การทุ่มประชาสัมพันธ์รวมถึงรายการส่งเสริมการขายต่างๆ ท้ังกับร้านหนังสือและผู้อ่าน อีกท้ัง

การเพ่ิมเครือข่ายการขายไปยังแหล่งใหม่ๆ และการคัดเลือกผู้จัดจำ�หน่ายท่ีเหมาะสมกับสินค้าแต่ละประเภท ซ่ึงบริษัทฯ เอง  

ได้ใช้กลยุทธ์ดังกล่าวมาอย่างต่อเน่ือง และ ในปี 2557 จากการท่ีเครือเนช่ัน ได้ทำ�การประมูลทีวีดิจิตอลมาได้รวม 2 ช่อง จะเป็น

โอกาสท่ีบริษัทสามารถใช้ส่ือโทรทัศน์ในการโฆษณาและประชาสัมพันธ์หนังสือเพ่ือขยายฐานลูกค้าให้กว้างข้ึนนอกเหนือไปจาก 

ส่ือเดิมท่ีมีอยู่

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์จากต่างประเทศ

	 ยอดการจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์จากต่างประเทศรวมถึงฐานข้อมูลออนไลน์มีความสัมพันธ์กับการเติบโตของกลุ่มลูกค้าของ 

ส่ิงพิมพ์ต่างประเทศ ซ่ึงสามารถแบ่งได้เป็น 4 กลุ่มหลัก ได้แก่

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขัน
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	 ก) กลุ่มนักท่องเท่ียวชาวต่างชาติ

	 นักท่องเท่ียวต่างชาติท่ีเดินทางมาพักในโรงแรมต่างๆ ท่ัวประเทศไทยถือเป็นกลุ่มลูกค้าหลักในการจำ�หน่ายหนังสือพิมพ์ 

และนิตยสารต่างประเทศของบริษัทฯ จากข้อมูลของการท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย คาดว่าปี 2556 มีนักท่องเท่ียวต่างชาติท่ีเข้า

มาในประเทศไทยจำ�นวน 26 ล้านคน ซ่ึงเพ่ิมข้ึน 3.7 ล้านคนจากปี 2555 โดยมีอัตราเติบโตท่ีร้อยละ 16.6

	 ข) กลุ่มชาวต่างชาติท่ีอาศัยในประเทศไทย 

	 ชาวต่างชาติท่ีอาศัยในประเทศไทยเป็นเวลา 1 เดือนข้ึนไป ถือเป็นกลุ่มลูกค้าสำ�คัญท่ีสนใจอ่านนิตยสารและหนังสือพิมพ์

จากต่างประเทศ จากข้อมูลสำ�นักตรวจคนเข้าเมือง พบว่าในปี 2556 ชาวต่างชาติท่ีอาศัยช่ัวคราวในประเทศไทยซ่ึงรวมถึงผู้มีถ่ิน

ท่ีอยู่ในประเทศไทย ผู้ท่ีเข้ามาประกอบธุรกิจ นักการทูต และข้าราชการ เป็นต้น มีจำ�นวนรวมประมาณ 1,194,533 คน ลดลง 

228,531 คนจากปี 2555 โดยมีอัตราลดลงท่ีร้อยละ 16

	 ค) กลุ่มคนไทยท่ีสนใจส่ิงพิมพ์จากต่างประเทศ  

	 คนไทยกลุ่มวัยทำ�งานและนักธุรกิจ ซ่ึงเป็นกลุ่มท่ีมีกำ�ลังซ้ือสูง และนักศึกษาระดับปริญญาตรีข้ึนไปท่ีให้ความสนใจ

ข่าวสารต่างประเทศ ถือเป็นกลุ่มลูกค้าสำ�คัญท่ีสนใจอ่านนิตยสารและหนังสือพิมพ์จากต่างประเทศ ซ่ึงลูกค้ากลุ่มน้ีมีแนวโน้ม

เติบโตข้ึนเร่ือยๆ

	 ง) กลุ่มสถาบันการศึกษา

	 สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาโดยท่ัวไปเร่ิมแบ่งงบประมาณเพ่ือการซ้ือส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์มากข้ึน รวมถึง

การรับฐานข้อมูลเพ่ือการสืบค้นในสาขาวิชาต่างๆ จำ�นวนสถาบันท้ังในสังกัดรัฐและเอกชนมีท้ังส้ิน 146 แห่ง สำ�หรับโรงเรียน

นานาชาติได้มีการนำ�เทคโนโลยีทันสมัยอย่างกระดานอัจฉริยะ (Smart Board) มาใช้ในห้องเรียน ซ่ึงทำ�ให้ความต้องการดิจิตอล 

คอนเทนท์ท่ีใช้งานบนกระดานอัจฉริยะมีมากข้ึนตามไปด้วย โรงเรียนสองภาษาก็เร่ิมมีแนวทางท่ีคล้ายกัน ตลาดดิจิตอล 

คอนเทนท์จึงนับว่ามีโอกาสท่ีดีในการเติบโต ในขณะท่ีไม่มีค่าใช้จ่ายด้านการจัดเก็บ หรือลอจิสติกส์

	 ในส่วนสภาวะการแข่งขันของธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์จากต่างประเทศประเภทสมาชิกน้ันนับว่ามีคู่แข่ง

น้อยราย โดยมีคู่แข่งหลักจำ�นวน 3 ราย ได้แก่ บจก. แมกกาซีน อินเตอร์เนช่ันแนล (ประเทศไทย) บมจ. โพสต์ พับลิชช่ิง และกลุ่ม 

บจก. นิวสเปเปอร์ไดเร็คท์ ส่วนตัวแทนจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์ประเภทแผงหนังสือหรือร้านค้า  มีคู่แข่งจำ�นวนหลายราย ซ่ึงประกอบ

ด้วยคู่แข่งท่ีเป็นร้านหนังสือขนาดใหญ่ท่ีมีจำ�นวนหลายสาขา เช่น บริษัท เอเซียบุ๊คส์ จำ�กัด และคู่แข่งรายย่อยอ่ืนๆ เป็นต้น

 ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจการบริหารลิขสิทธ์ิ

	 ธุรกิจการบริหารลิขสิทธ์ิเป็นธุรกิจท่ีมีความน่าสนใจ เน่ืองมาจากตัวเลขรวมในตลาดท่ีมีมูลค่าสูง และยังมีอัตราการ

เติบโตอย่างต่อเน่ืองทุกปี ซ่ึงการแข่งขันทางธุรกิจก็สูงตามไปด้วย คาร์แรคเตอร์การ์ตูนท่ีได้รับความนิยมในประเทศไทยในปัจจุบัน 

ส่วนใหญ่มาจากค่ายยักษ์ใหญ่ประเทศสหรัฐอเมริกา  และประเทศญ่ีปุ่น อาทิเช่น วอลต์ ดิสนีย์, วอร์เนอร์ บรอส, มาร์เวล, ซานริโอ้,  

โดราเอมอน, ดราก้อนบอล, อุลตร้าแมน, อาราเล่, นารุโตะ และอ่ืนๆ คาร์แรคเตอร์การ์ตูนดังกล่าวเป็นคาร์แรคเตอร์การ์ตูน  

ท่ีมีความเป็นอมตะ โด่งดังมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน บวกกับความแข็งแกร่งของการทำ�การตลาดอย่างต่อเนื่อง มีภาพยนตร ์

แอนิเมช่ันออกอากาศทางโทรทัศน์ท่ีประเทศไทยทุกปี รวมไปถึงการจัดกิจกรรมท่ีย่ิงใหญ่ ส่ิงเหล่าน้ีย่ิงตอกยำ�้ภาพความสำ�เร็จ

ของคาร์แรคเตอร์การ์ตูนน้ันๆ ในสายตาของผู้บริโภคได้เป็นอย่างดี และเน่ืองจากมูลค่ารวมของตลาดลิขสิทธ์ิในประเทศไทยมี

มูลค่าสูง ทำ�ให้มีผู้สนใจท่ีจะเข้ามาแบ่งเม็ดเงินท่ีได้จากค่าลิขสิทธ์ิเป็นจำ�นวนมาก ไม่เว้นแม้กระท่ังคาร์แรคเตอร์การ์ตูนท่ีผลิตโดย

บริษัทคนไทย อาทิ ก้านกล้วย, ปังปอนด์, เชลล์ดอน, เบิร์ดแลนด์, บลัดด้ี บันนี  และอ่ืนๆ อีกมากมาย 
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	 ในเชิงของสินค้าลิขสิทธ์ิ สินค้าคาร์แรคเตอร์การ์ตูนช่ือดังได้รับความนิยมจากผู้บริโภคอย่างต่อเน่ือง เพราะค่ายการ์ตูน

ยักษ์ใหญ่ต่างๆ ได้มีการพัฒนากราฟิกอาร์ตเวิร์กของตัวการ์ตูนให้มีความทันสมัย หลากหลาย ตอบโจทย์ได้ทุกกลุ่มเป้าหมาย

ต้ังแต่แรกเกิดจนถึงวัยทำ�งาน ซ่ึงเป็นส่วนสำ�คัญท่ีทำ�ให้ผู้ประกอบการต่างๆ เล็งเห็นโอกาสในการทำ�ธุรกิจจากการซ้ือสิทธิเพ่ือ

ผลิตเป็นสินค้า และทำ�รายการส่งเสริมการขายต่างๆ มากมายดังท่ีเห็นได้ในตลาด

	 โดยภาพรวมจะเห็นได้ชัดเจนว่า ธุรกิจการบริหารลิขสิทธ์ิในประเทศไทยมีการแข่งขันท่ีสูงมาก แต่ก็ยังมีช่องทางท่ีจะหา

รายได้จากธุรกิจลิขสิทธ์ิ หากเรามีคาร์แรคเตอร์การ์ตูนท่ีมีศักยภาพ และการทำ�การตลาดท่ีชัดเจน แม่นยำ� รวมถึงการโฆษณา 

ประชาสัมพันธ์คาร์แรคเตอร์การ์ตูนอย่างต่อเน่ือง เพ่ือได้รับการยอมรับ และสร้างความม่ันใจในตัวการ์ตูนจากกลุ่มลูกค้าท่ีเป็น 

ผู้ผลิต, เจ้าของผลิตภัณฑ์ ร้านค้า  และองค์กรต่างๆ ซ่ึงเป็นส่วนสำ�คัญท่ีช่วยสนับสนุนส่งเสริมให้คาร์แรคเตอร์การ์ตูนเป็นท่ีรู้จัก

และนิยมมากข้ึนในหมู่ผู้บริโภค โดยปัจจุบัน บริษัทมีคาร์แรคเตอร์การ์ตูนช้ันนำ�จากต่างประเทศ 3 คาร์แรคเตอร์ คือ Canimal 

และ Yoohoo & Friends จากประเทศเกาหลี และ เจ้าหนูอะตอม แอสโตรบอย จากประเทศญ่ีปุ่น

ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจดิจิตอล 

	 อุตสาหกรรมส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทยอยู่ในช่วงเร่ิมต้น สภาวะการแข่งขันทางธุรกิจยังไม่สูง แนวโน้ม    

ผู้บริโภคมีพฤติกรรมการใช้อินเทอร์เน็ตผ่านคอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ และอุปกรณ์แบบพกพาต่างๆ ในการค้นหาข้อมูลมาก

ข้ึนเร่ือยๆ รวมถึงการส่ือสารในเครือข่ายสังคมออนไลน์ และการอ่านหนังสือผ่านอุปกรณ์ต่างๆ อีกท้ังผู้ให้บริการอินเทอร์เน็ตและ

โทรศัพท์มือถือต่างแข่งขันกันลงทุนในการพัฒนาเครือข่ายระบบ 3G เพ่ือให้ผู้บริโภคสามารถใช้งานได้อย่างรวดเร็ว และการเปิด

ตัวโทรศัพท์มือถือ อุปกรณ์แบบพกพารุ่นใหม่ และระบบปฏิบัติการท่ีรองรับการใช้งานกับส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์มากข้ึน 

	 สำ�นักพิมพ์ต่างๆ ให้ความสนใจในการทำ�ส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์อย่างมาก โดยผลิตส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์หลาก

หลายแนว เพ่ือสอดคล้องกับความต้องการของผู้บริโภคในแต่ละไลฟ์สไตล์ อาทิแนวบริหารและการจัดการ, สุขภาพ, อาหาร,  

ท่องเท่ียว, ภาษา, ศาสนา, จิตวิทยา, ชีวประวัติ, วรรณกรรม, รถยนต์, คอมพิวเตอร์, ตกแต่งบ้าน, การ์ตูน และอ่ืนๆ 

	 ผู้ให้บริการส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์เพ่ิมจำ�นวนมากข้ึน ซ่ึงนอกเหนือจากร้านหนังสือ สำ�นักพิมพ์แล้ว ผู้ให้บริการมือถือ 

บริษัทพัฒนาแอพพลิเคช่ันได้ลงทุนพัฒนาและเปิดตัวระบบจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ผ่านแอพพลิเคช่ันและเว็บไซต์หลาย

ราย รวมถึงสถาบันการศึกษาและองค์กรต่างๆ เร่ิมให้ความสนใจในการทำ�ระบบ E-Library เพ่ือให้นักศึกษาและพนักงานใน

องค์กรสามารถอ่านส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ได้มากข้ึน

	 โดยภาพรวม อุตสาหกรรมส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ของประเทศไทยมีแนวโน้มท่ีจะเติบโตสูงมากในอนาคต ด้วยปัจจัย

ต่างๆ ท้ังพฤติกรรมของผู้บริโภคเอง  การพัฒนาเทคโนโลยี การพัฒนาอุปกรณ์พกพา การลงทุนพัฒนาส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์

ขององค์กรต่างๆ ซ่ึงจะทำ�ให้ผู้บริโภคเข้าถึงส่ิงพิมพ์อิเล็กทรอนิกส์ได้สะดวกสบายและมีความหลากหลายมากกว่าเดิม

	 เพ่ือเป็นการรองรับกับการเติบโตดังกล่าว ปี 2557 บริษัทได้จัดทำ�เว็บไซต์อีคอมเมิร์ซ Nstore ซ่ึงสามารถขายหนังสือ 

ในราคาพิเศษ จัดทำ�โปรโมช่ันท่ีหลากหลาย ส่งหนังสือตรงถึงมือผู้อ่านภายใน 24 ช่ัวโมง โดยในระยะแรกจะจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์

และ e-book ของเครือเนช่ันเป็นหลัก โดยเฉพาะ e-book จะมีการเพ่ิมจำ�นวนหนังสือ โดยเน้นท้ังส่ิงพิมพ์ภาษาไทย และ 

ภาษาต่างประเทศ และจะขยายไปสู่การจำ�หน่ายสินค้าประเภทอ่ืน รวมถึงรับจัดจำ�หน่ายสินค้าของบริษัทต่างๆ ในลำ�ดับต่อไป
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ภาวะตลาดอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียม

	 ภายหลังจากการท่ีสำ�นักงานคณะกรรมการกิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่ง

ชาติ (กสทช.) เริ่มทยอยออกใบอนุญาตให้ผู้ประกอบการทีวีดาวเทียมและเคเบิลทีว ีในป ี2556 รวมถึงการวางแผนเปลี่ยน

ผ่านโทรทัศน์จากระบบอนาล็อกสู่ระบบดิจิตอล โดยเปิดการประมูลทีวีดิจิตอล ในส่วนของช่องบริการธุรกิจ 24 ช่องเมื่อ

ปลายเดือนธันวาคม 2556  และคาดว่าจะสามารถเผยแพร่ภาพได้ราวไตรมาส 1 ปี 2557  จะเป็นปัจจัยหลักในการช่วย

ผลักดันให้ตลาดผลิตรายการโทรทัศน์ในประเทศไทยเติบโตและมีความคึกคักมากขึ้น โดยคาดว่าตลาดผลิตรายการโทรทัศน์

ในป ี2557 จะมีมูลคา่สูงถึง 32,690 - 33,260 ล้านบาท เติบโตกว่าร้อยละ 14- 16 จากปี 2556 ที่คาดวา่จะมีมูลคา่อยู่

ที่ 28,780 ล้านบาท และการเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ยุคทีวีดิจิตอลในประเทศไทยจะเป็นปัจจัยสำ�คัญที่ส่งผลต่อการแข่งขันทาง

ธุรกิจทีวีที่รุนแรง เพิ่มขึ้น โดยเฉพาะการแข่งขันด้านคุณภาพของเนื้อหารายการโทรทัศน์ เพื่อสร้างความแตกต่างจาก

ผู้ผลิตรายการโทรทัศน์รายอื่นๆ ซึ่งจะเป็นการยกระดับภาพรวมของเนื้อหารายการโทรทัศน์ในประเทศไทยให้มีคุณภาพ 

หลากหลาย และตรงกับความต้องการของผู้ชมโทรทัศน์มากยิ่งข้ึน เพื่อแข่งขันกันดึงเม็ดเงินโฆษณาผ่านโทรทัศน์ที่มี

มูลค่ากว่า 70,000 ล้านบาทต่อปี 

	 AGB Nielsen Media Research รายงานการใช้งบโฆษณาผ่านส่ือช่วง 10 เดือน (ม.ค.-ต.ค.) ปี 2556   

เติบโตขึ้น 1.46% หรือมีมูลค่า  1.057 แสนล้านบาท ขณะที่ช่วง 2 เดือนสุดท้ายมีปัจจัยชุมนุมทางการเมือง ส่งผลต่อ

บรรยากาศจับจ่ายสินค้าในช่วงฤดูการขายปลายปีอยู่ในภาวะซบเซาส่งผลให้สินคา้ต่างๆ ชะลอการใช้งบประมาณโฆษณา

และจัดแคมเปญลง และคาดว่าถึงสิ้นปีนี้ภาพรวมอุตสาหกรรมโฆษณาจะเติบโตราว 2% - 3% เท่ากับตัวเลขการเติบโต

ของจีดีพี แต่สำ�หรับแนวโน้มปี 2557 มีปัจจัยบวกจากการเลือกตั้งในช่วงต้นปี การออกอากาศโทรทัศน์ระบบดิจิตอล  

(ทีวีดิจิตอล) ช่วงไตรมาสแรก รวมทั้งการแข่งขันฟุตบอลโลก 2014 ที่ประเทศบราซิลในช่วงกลางปี ซึ่งถือเป็นปัจจัยสำ�คัญ

กระตุ้นการเติบโตในอุตสาหกรรมโฆษณาสื่อโทรทัศน์ให้ยังคงเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยการเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ระบบดิจิตอล

ทีวีในประเทศไทย จะพบว่าทีวีดาวเทียมและเคเบิลทีวียังสามารถเติบโตคู่ขนานไปกับดิจิตอลทีวีได้ด้วยปัจจัยหลากหลาย  

และการปรับตัวทางธุรกิจที่เหมาะสม  เนื่องด้วยฐานผู้ชมบนเคเบิลทีวีและทีวีดาวเทียมซึ่งมีจำ�นวนสูงถึง 60% ของตลาด 

ยังสามารถรับชมช่องรายการดิจิตอลทีวีผ่านเคเบิลทีวีและทีวีดาวเทียมตามกฎ Must carry ได้ในช่วงที่โครงข่ายดิจิตอล

ทีวียังไม่ครอบคลุมซึ่งอาจต้องใช้เวลานานในการขยายโครงข่ายดังกล่าว และช่องรายการบนแพลตฟอร์มทีวีดาวเทียม

และเคเบิลทีวี ยังคงมีความหลายหลายมากกว่าและมีฐานคนดูเฉพาะกลุ่มอยู่ก่อนแล้ว แต่ทั้งนี้ผู้ประกอบการแพลตฟอร์ม

และช่องรายการบนทีวีดาวเทียมและเคเบิลทีวี จำ�เป็นต้องมีการปรับตัวทางธุรกิจที่เหมาะสม โดยเฉพาะการพัฒนา

คุณภาพรายการและระบบออกอากาศ  รวมทั้งเพิ่มบริการเสริมตา่งๆ เพื่อดึงดูดฐานผู้ชมให้ยังคงใช้บริการต่อไป

	 นอกจากจะมีการเผยแพร่รายการโทรทัศน์ผ่านทีวีดาวเทียมแล้ว บริษัทยังได้รับเหมาช่วงเวลาจากเครือเนชั่น

ให้ทำ�รายการในดิจิตอลทีวี จะเป็นโอกาสให้ Kidzone ซึ่งปัจจุบันเป็นสถานีอันดับหนึ่งของ Kids & Family Variety 

Channel ในโทรทัศน์ดาวเทียม จะมีเวลาออกอากาศในทีวีดิจิตอล 2 ช่องดังกล่าวได้ โดยจะทำ�การปรับภาพลักษณ์ใหม่ 

เปลี่ยนชื่อเป็น “คิดโซน” ปรับเนื้อหาของรายการให้มุ่งเน้นด้านสาระและบันเทิง เหมาะกับไลฟ์สไตล์ของคนรุ่นใหม่ ขยาย

ครอบคลุมไปยังกลุ่มวัยรุ่น จากเดิมที่มีกลุ่มเป้าหมายหลักคือเยาวชนและครอบครัว ทำ�ให้ขยายโอกาสในการสรา้งสัดส่วน

รายได้จากค่าโฆษณาสูงขึ้น

	 จากภาพรวมข้างต้น การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่ระบบดิจิตอลทีวีในประเทศไทยจะเป็นผลดีต่ออุตสาหกรรมโฆษณา  

จากเดิมที่เคยถูกจำ�กัดทั้งเวลาและพื้นที่ลงโฆษณาจากช่องฟรีทีวีที่มีจำ�กัด ลูกค้าจะมีทางเลือกในการเลือกลงโฆษณามาก

ขึ้น รวมไปถึงลูกค้ายังสามารถเลือกลงโฆษณาได้ในช่องรายการที่ตรงกลุ่มเป้าหมายได้ดีกว่า  จึงเป็นโอกาสในการทำ�การ

ตลาดที่ชัดเจนและแม่นยำ�ไปยังกลุ่มเป้าหมายซ่ึงเป็นเด็กและครอบครัว โดยการสร้างสรรค์คอนเทนท์คุณภาพเจาะผู้ชม

เฉพาะกลุ่มเพ่ือดึงงบประมาณจากลูกค้าเอเจนซ่ีท่ีต้องการส่ือสารประชาสัมพันธ์สินค้าและบริการไปยังกลุ่มเป้าหมายดังกล่าว
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ภาวะอุตสาหกรรมและการแข่งขันในธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษา

	 ตลอดเวลาท่ีผ่านมา  มาตรฐานการเรียนและการสอนในโรงเรียนทั่วประเทศไทยยังขาดแคลนอาจารย์ทั้งเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ ทำ�ให้มาตรฐานทางการศึกษาของแต่ละโรงเรียนแตกต่างกัน ประกอบกับคา่นิยมของสังคมไทยที่

ยังคงให้ความสำ�คัญกับชื่อเสียงของสถาบันการศึกษา รวมทั้งความนิยมในสาขาวิชาและคณะการศึกษาซึ่งสามารถสรา้ง

อาชีพและความมั่นคงในอนาคต อย่างไรก็ตาม การสอบแข่งขันเพื่อเข้าเรียนในระดับชั้นต่างๆ มีความเข้มข้นมากขึ้น  

อีกทั้งการเปลี่ยนแปลงระบบสอบเข้ามหาวิทยาลัย ซ่ึงใช้ผลการเรียนเฉล่ียสะสมตลอดหลักสูตร ทำ�ให้นักเรียนต้อง

พยายามทำ�คะแนนสอบที่โรงเรียนให้ดีโดยตลอด ทำ�ให้นักเรียนจำ�เป็นต้องกวดวิชาตลอดเวลา  เพื่อให้มีระดับผลการ

เรียนในโรงเรียนที่ดี และสามารถสอบเข้ามหาวิทยาลัยได้ ด้วยเหตุนี้ นักเรียนระดับมัธยมศึกษาในปัจจุบันจึงจำ�เป็น

ต้องวางแผนการเรียนเสริมหรือกวดวิชาระยะยาวตลอด 6 ปี และมีจุดมุ่งหมายเพื่อการสอบเข้าเรียนระดับมัธยมปลาย

โรงเรียนที่มีชื่อเสียง และสอบเขา้มหาวิทยาลัยในคณะที่ต้องการและมีชื่อเสียงด้วยเช่นกัน

	 ธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษา  เป็นธุรกิจที่สามารถเติบโตในทุกภาวะการณ์ทางเศรษฐกิจ สังคม และ

การเมือง ไม่ว่าเศรษฐกิจจะตกตำ�่หรือการเมืองจะร้อนแรงเพียงใด ผู้ปกครองยังคงให้ความสำ�คัญดา้นการศึกษาแก่บุตร

หลานของตนเป็นสำ�คัญ ด้วยหวังวางรากฐานที่ดีและสรา้งโอกาสในการประกอบอาชีพที่มั่นคงในอนาคต อยา่งไรก็ตาม 

ธุรกิจการศึกษาเป็นธุรกิจท่ีจำ�เป็นต้องใช้เวลาในการบ่มเพาะสร้างชื่อเสียงและผลงานให้เป็นที่ยอมรับแก่ผู้ปกครองและ

นักเรียน ดังน้ันภาพลักษณ์ท่ีดีและคุณภาพทางการศึกษาจึงเป็นสิ่งที่สำ�คัญในการแข่งขันในอุตสาหกรรมนี้ ซึ่งบริษัท 

ไนน ์บีไบร์ท จำ�กัด ของกลุ่มบริษัทฯ มีเครือข่ายอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิและประสบการณ์การสอนสูง มีความรู้ถึงระดับ

ปริญญาเอก และไม่ตำ�่กว่าปริญญาโทจากต่างประเทศมากกว่าเจ็ดท่าน ซึ่งแต่ละท่านมีความเช่ียวชาญในสาขาวิชา

ต่างๆ คือ ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ ฟิสิกส์ เคมี และชีววิทยา ดังนั้น บริษัทฯ มั่นใจว่าจะสามารถแข่งขันกับคู่แข่งใน

ตลาดที่มีอยู่ได้อยา่งแน่นอน



5 0 รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๖

ปัจจัยความเสี่ยงหลักที่อาจมีผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานของบริษัทประกอบด้วยความเสี่ยงจากปัจจัยภายนอก 

และความเสี่ยงจากการประกอบธุรกิจ โดยมีรายละเอียดดังนี้คือ

1. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจสำ�นักพิมพ์

1.1 ความเสี่ยงจากภาวะอุตสาหกรรมสำ�นักพิมพ์

ปี 2556 อุตสาหกรรมสำ�นักพิมพ์ในประเทศโดยเฉพาะหนังสืออ่านเล่นพกพา    และนิตยสาร ภาพรวมติดลบ     

ร้อยละ 20 ทั้งนี้เน่ืองจากกำ�ลังซ้ือชะลอตัวลงเน่ืองจากพฤติกรรมผู้บริโภคที่เปลี่ยนแปลงไป ปัญหานำ�้ท่วมในต่างจังหวัด 

และปัญหาทางการเมือง   (ที่มา  : สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย) บริษัทกระจายหนังสือรายย่อยบางรายปิดตัวลง      

เป็นผลให้รายได้ของบริษัทในส่วนของหนังสือลดลง และคาดว่าจะมีผลต่อเนื่อง

สำ�หรับธุรกิจสำ�นักพิมพ์นั้น บริษัทมีกลยุทธ์ที่จะผลิตหนังสือที่ตรงตามความต้องการของผู้อ่านมากยิ่งข้ึน โดย

เน้นคัดเลือกหมวดหนังสือท่ีทำ�กำ�ไรให้กับบริษัท การเพิ่มของแจกของแถมที่ดึงดูดกลุ่มเป้าหมาย การเฟ้นหานักเขียน

และหนังสือที่ได้รับความนิยมจากทั้งในประเทศและต่างประเทศ   การประชาสัมพันธ์รวมถึงรายการส่งเสริมการขาย

ต่างๆ  ทั้งกับร้านหนังสือและผู้อ่าน อีกทั้งการเพิ่มเครือขา่ยการขายไปยังช่องทางใหม่ๆ เช่น เครือขา่ยร้านค้าอื่นๆ ที่ไม่ใช่ 

ช่องทางการขายหนังสือเดิม และร้านคา้ทางอินเทอร์เน็ต เป็นต้น

1.2 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีและคู่แข่งที่ให้บริการเนื้อหาสาระรูปแบบเดียวกัน 

การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารในปัจจุบัน ทำ�ให้มีความเร็วในการใช้งานมากขึ้น อุปกรณ์ทางด้าน

เทคโนโลย ี เช่น คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์มือถือ แท็บเล็ต มีราคาถูกลง  ทำ�ให้ผู้บริโภคหันไปใช้เวลากับอุปกรณ์ดิจิตอลมาก

ขึ้นเรื่อยๆ โดยเฉพาะหนังสือการ์ตูนญี่ปุ่น ที่กลุ่มเปา้หมายคือเยาวชนหันไปอ่านการ์ตูนละเมิดลิขสิทธิ์ที่เผยแพร่ตามเว็บไซต์

ต่างๆ ได้โดยไม่เสียคา่ใช้จ่าย เป็นผลให้ยอดขายของหนังสือการ์ตูนได้รับผลกระทบค่อนขา้งมาก 

เพื่อแก้ปัญหา  บริษัทฯ ได้ดำ�เนินการออกจดหมายส่งไปยังเว็บไซต์ และแจ้งไปยังบริษัทผู้ให้ลิขสิทธิ์เพื่อหาทาง

ร่วมกันในการจัดการ รวมทั้งการจัดทำ�หนังสือเป็นฉบับ e-book ให้มากขึ้น สามารถขายได้ทั้งระบบปฏิบัติการ iOS และ      

Android เพื่อรองรับตลาดดิจิตอล อีกทั้งยังมีแผนการที่จะเปิดเว็บไซต์ E-Commerce จัดจำ�หน่าย e-Content และส่ือส่ิงพิมพ์ 

เป็นของบริษัทฯ เองในป ี2557 มีชื่อว่า Nstore 

1.3 ความเสี่ยงจากช่องทางการจัดจำ�หน่าย

บริษัทจำ�หน่ายสินค้าผ่านช่องทางต่างๆ ที่หลากหลาย เพื่อให้ลูกค้าสามารถซื้อสินค้าได้สะดวก และสอดคล้องกับ

พฤติกรรมการซื้อในแต่ละไลฟ์สไตล ์

ช่องทางการจัดจำ�หน่าย Modern Trade เป็นช่องทางที่ช่วยส่งเสริมภาพลักษณ์สินคา้  เนื่องจากรูปแบบและพื้นที่

การจัดวางสินคา้มีการแบ่งตามประเภทสินคา้อย่างชัดเจน และอนุญาตให้คู่ค้าตกแต่งพื้นที่ขายสินค้าด้วยสื่อส่งเสริมการขาย

ได้อย่างสวยงาม ปัจจัยเสี่ยงการจัดดิสเพลย์หนังสือให้โดดเด่นที่ร้านหนังสือจะขึ้นอยู่กับ Modern Trade แต่ละสาขาเป็น 

ผู้ดำ�เนินการ ซึ่งจะทำ�ให้โอกาสที่จะจัดดิสเพลย์หนังสือของบริษัทฯ ให้โดดเด่นอย่างต่อเนื่องเป็นไปได้ยาก และการเพิ่มค่า

ส่วนแบ่งการขายอันเนื่องมาจากค่าเชา่พื้นที่ของ Modern Trade สูงขึ้นและปัจจัยอื่นๆ ซึ่งจะทำ�ให้ต้นทุนของสินคา้สูงขึ้น

ปัจจัยความเสี่ยง
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ช่องทางการจำ�หน่าย Agent เป็นช่องทางที่เน้นการจำ�หนา่ยหนังสือการ์ตูน พื้นที่การจัดวางสินคา้หลากหลาย ไม่มี

พ้ืนที่มากพอสำ�หรับการตกแต่งดิสเพลย์หนังสือ ทำ�ให้มีความเสี่ยงเนื่องจากหนังสือไม่อยู่ในตำ�แหน่งที่โดดเด่น ซ่ึงอาจจะ

ทำ�ให้เสียโอกาสในการขาย และความเส่ียงเน่ืองจากการคืนหนังสือในจำ�นวนมาก จะทำ�ให้ส่งผลกระทบกับการดำ�เนินธุรกิจ

ช่องทางการจัดจำ�หน่าย E-Commerce เป็นช่องทางที่มีแนวโน้มเติบโตมากข้ึน สร้างความสะดวกให้กับลูกค้า

โดยไม่ต้องเสียเวลาเดินทางในการซื้อสินค้า  และจะเป็นช่องทางการจัดจำ�หน่ายที่จะช่วยลดปัจจัยเส่ียงจากช่องทาง              

การจัดจำ�หนา่ย Modern Trade และ Agent

1.4 ความเส่ียงจากการพ่ึงพิงบริษัทในเครือเนช่ันในการดำ�เนินธุรกิจและความเป็นอิสระในการบริหารงานของกลุ่มบริษัท

เนื่องจากเครือเนชั่น เป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในกลุ่มบริษัทฯ โดยมีการถือหุ้นในสัดส่วนประมาณร้อยละ 83.76       

ของหุ้นที่จำ�หน่ายได้แล้วท้ังหมดหลังจากการเสนอขายหุ้นของบริษัทฯ แก่นักลงทุนทั่วไป จนถึงปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มี

การทำ�ธุรกรรมรายการระหว่างกันหลายประเภท เช่น การซื้อกระดาษ การจ้างพิมพ์ การจ้างส่งสื่อสิ่งพิมพ์ และการรับ

บริการต่างๆ เป็นต้น กับบริษัทในเครือเนชั่น ดังรายละเอียดในหัวข้อ 10 รายการระหวา่งกัน โดยในปี 2556 และ 2555  

กลุ่มบริษัทฯ   มีค่าใช้จ่ายที่เป็นต้นทุนขายสินค้า  ต้นทุนการให้บริการ และค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารจากธุรกรรม 

ข้างต้นกับบริษัทในเครือเนชั่น เป็นจำ�นวนรวมท้ังสิ้นประมาณ 151.80 ล้านบาทและ 151.37 ล้านบาท คิดเป็นสัดส่วน

ร้อยละ 45.95 และ 46.78 ตามลำ�ดับของค่าใช้จ่ายรวมตามงบการเงินรวมของกลุ่มบริษัทฯ ในช่วงเวลาดังกล่าว และ 

กลุ่มบริษัทฯ ยังคงมีการทำ�ธุรกรรมดังกล่าวอีกในอนาคต เนื่องจากบริษัทในเครือเนชั่นมีทีมงานที่มีความชำ�นาญ เครือข่าย

ในการจัดจำ�หน่ายและเครื่องจักรอุปกรณ์ พร้อมที่จะให้บริการในต้นทุนที่น่าจะตำ�่กว่าหากกลุ่มบริษัทฯ เป็นผู้ดำ�เนินการ

เอง และมีกำ�ลังการผลิตและบริการเพียงพอในการดำ�เนินการ ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯ อาจมีความเสี่ยงจากการพึ่งพิงบริษัทใน 

เครอืเนชัน่ในการสนบัสนนุการดำ�เนนิธรุกจิของกลุม่บรษิทัฯ ซึง่หากบรษิทัในเครอืเนชัน่ไมส่ามารถสนบัสนนุการใหบ้รกิารขา้งตน้ 

ดังกลา่วได ้ กลุ่มบริษัทฯ อาจได้รับผลกระทบในการจัดพิมพ์ และการจัดส่งสื่อสิ่งพิมพ ์แต่ก็เพียงเล็กน้อยเท่านั้น เนื่องจาก 

กลุ่มบริษัทฯ สามารถสั่งซ้ือกระดาษและรับบริการต่างๆ ผ่านผู้จัดจำ�หน่ายและผู้ให้บริการรายอื่นที่มีจำ�นวนหลายรายใน

ประเทศไทย ในเงื่อนไขทางการค้าปกติและมีราคาตามตลาดเช่นเดียวกับการดำ�เนินธุรกรรมรายการระหว่างกันข้างต้น 

แต่ราคาต้นทุนอาจจะสูงกว่าราคาที่ทางในเครือเนช่ันเรียกเก็บ นอกจากน้ันมูลค่าของการทำ�ธุรกรรมรายการระหว่างกัน 

ข้างต้นในป ี2556 และ 2555 คิดเป็นประมาณร้อยละ 4.11 และ 4.88 ของรายได้รวมของบริษัทในเครือเนชั่น ในช่วงเวลา 

ดังกล่าว ซึ่งถือเป็นสัดส่วนท่ีน้อยมาก ดังน้ัน บริษัทในเครือเนชั่น จึงไม่ได้พึ่งพิงรายได้จากกลุ่มบริษัทฯ และมีแรงจูงใจ 

ในการหาประโยชน์จากรายการดังกล่าว 

กลุ่มบริษัทฯ มีนโยบายการบริหาร และการตัดสินใจที่เป็นอิสระจากบริษัทในเครือเนชั่นโดยคำ�นึงถึงผลประโยชน์

สูงสุดของผู้ถือหุ้นส่วนน้อยและผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกฝ่ายของกลุ่มบริษัทฯ โดยมีอิสระในการจัดหาสินค้าหรือใช้บริการกับ

ผู้ให้บริการภายนอกอื่นๆ ที่เสนอราคาท่ีมีเงื่อนไขทางการค้าปกติในราคาตลาดและเป็นประโยชน์มากที่สุดแก่กลุ่มบริษัทฯ 

เช่น ปัจจุบัน กลุ่มบริษัทฯ มีการจ้างพิมพ์กับบริษัทภายนอก ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯ จึงไม่มีการพึ่งพิงบริษัทในเครือเนชั่น  

จนทำ�ให้ขาดความเป็นอิสระ นอกจากนี้ การทำ�ธุรกรรมระหวา่งบริษัท เนชั่น เอ็กมอนท์ เอ็ดดูเทนเมนท ์ จำ�กัด (“NEE”) 

กับบริษัทในเครือเนชั่น ยังมีการควบคุมจากผู้ถือหุ้นอีกฝ่ายคือ เอ็กมอนท์ อินเตอร์เนชั่นแนล โฮลดิ้ง เอ/เอส ให้มีราคาและ

เงื่อนไขตา่งๆ ที่เป็นธรรมและราคาตลาด  
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1.5 ความเสี่ยงจากการปรับตัวเพิ่มขึ้นของราคากระดาษ และการขาดแคลนกระดาษ

กระดาษที่ใช้ในการผลิตสิ่งพิมพ์จัดเป็นสินค้าประเภท Commodity ที่มีการเปลี่ยนแปลงทางด้านราคาแปรผันตาม

ความต้องการของการบริโภคและปริมาณการผลิตของผู้ผลิต (Demand & Supply) และเป็นวัตถุดิบหลักที่สำ�คัญในการผลิต

สื่อสิ่งพิมพ์ของกลุ่มบริษัทฯ   ซึ่งคิดเป็นต้นทุนประมาณร้อยละ 19.85 และ 16.91 ของต้นทุนขายและบริการตามงบการเงิน

รวมของกลุ่มบริษัทฯ ในปี 2556 และ 2555 ดังนั้นกลุ่มบริษัทฯ จึงมีความเสี่ยงจากการผันผวนของราคากระดาษ ซึ่งอาจส่ง

ผลกระทบโดยตรงต่อต้นทุนการผลิตและกำ�ไรสุทธิของกลุ่มบริษัทฯ นอกจากนั้น บริษัทฯ ยังมีความเสี่ยงจากการขาดแคลน

กระดาษ Newsprint ชนิดม้วนที่ใช้พิมพ์หนังสือพิมพ์ นิตยสาร และหนังสือที่มียอดพิมพ์สูง ซึ่งเป็นวัตถุดิบที่สำ�คัญที่บริษัทฯ 

ใช้ในการผลิตสิ่งพิมพ์ เนื่องจากกระดาษชนิดดังกล่าวหาซื้อได้ยากในประเทศไทยและต้องซื้อเป็นจำ�นวนมากในแต่ละครั้ง

ในการลดความเสี่ยงจากการขาดแคลนกระดาษและการปรับตัวเพิ่มขึ้นของราคากระดาษ Newsprint ชนิดม้วน 

กลุ่มบริษัทฯ จะสั่งซื้อจากบริษัทในเครือเนชั่นสำ�หรับการจัดพิมพ์ที่โรงพิมพ์ในเครือเนชั่น ซึ่งเป็นการจัดพิมพ์ส่วนใหญ่ของ

กลุ่มบริษัทฯ โดยบริษัทในเครือเนชั่นมีประสบการณ์ในการจัดซื้อกระดาษเป็นระยะเวลานาน มีการจัดซื้อกระดาษสำ�รองไว้ 

และเข้าใจในวงจรของราคากระดาษเป็นอย่างดี รวมทั้งบริษัทในเครือเนชั่นได้มีการบริหารความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

โดยการทำ� Forward Contract ไว้ตามปริมาณกระดาษที่คาดว่าจะใช้ล่วงหน้า  ดังน้ัน การจัดซ้ือกระดาษจากบริษัทใน    

เครือเนชั่นจึงช่วยลดความเสี่ยงจากความผันผวนของราคากระดาษ และการขาดแคลนกระดาษได้รวมทั้งยังสามารถต่อรอง

ราคากระดาษที่ถูกกว่าราคาตลาดทั่วไป 

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ จะสั่งจองกระดาษก่อนการตั้งราคาขายของหนังสือ เพื่อให้กลุ่มบริษัทฯ สามารถรักษา

สัดส่วนของต้นทุนกระดาษต่อราคาหนังสือไว้ได ้ รวมทั้งบริษัทฯ สามารถปรับราคาของหนังสือหลายประเภทขึ้นได้ ในกรณี

ที่ต้นทุนกระดาษเพิ่มขึ้นอย่างเป็นสาระสำ�คัญ

1.6 ความเสี่ยงด้านการจัดหาลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์  

ในการประกอบธุรกิจสำ�นักพิมพ์ ซึ่งมีสัดส่วนรายได้ประมาณร้อยละ 60.71 และ 73.18 ของรายได้ทั้งหมดของ

กลุ่ม บริษัทฯ ในปี พ.ศ. 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัทฯ ไม่ได้เป็นเจ้าของลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์ส่วนใหญ่ที่ผลิตและจัดจำ�หนา่ย แต่

กลุ่มบริษัทฯ มีการจัดซื้อลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์มาจากเจ้าของลิขสิทธิ์ซึ่งเป็นนักเขียนหรือสำ�นักพิมพ์ทั้งในและต่างประเทศจำ�นวน

หลายราย เพื่อนำ�มาผลิตและจัดจำ�หน่ายเพียงรายเดียว (Exclusive) ในประเทศไทย ซึ่งส่วนใหญ่มีระยะเวลา 3 – 5 ปี และ

มีสิทธิต่ออายุสัญญาได้ในราคาและเงื่อนไขเดิม ทั้งนี้ เจ้าของลิขสิทธิ์สามารถยกเลิกสัญญาได้ หากกลุ่มบริษัทฯ ทำ�ผิดสัญญา 

และ/หรือมีปัญหาด้านการเงิน และ/หรืออยู่ในสถานะล้มละลาย เป็นต้น ดังนั้น กลุ่มบริษัทฯ จึงอาจมีความเสี่ยงที่ไม่สามารถ

จัดหาลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์ที่ต้องการมาผลิตและจัดจำ�หน่ายได้ นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ อาจมีความเส่ียงจากการที่เจ้าของ

ลิขสิทธิ์ไม่ต่ออายุสัญญา หรือยกเลิกสัญญา ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลประกอบการ

ของกลุ่มบริษัทฯ ในอนาคต 

อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯ ไม่เคยประสบปัญหาด้านการจัดหาลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์จากเจ้าของลิขสิทธิ์ทั้งในประเทศและ

ต่างประเทศในช่วงที่ผ่านมา  เนื่องจากตลาดสิ่งพิมพ์มีขนาดใหญ่และมีลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์ประเภทต่างๆ ให้เลือกซื้อเป็นจำ�นวน

มาก รวมท้ังกลุ่มบริษัทฯ ยังมีความสัมพันธ์ท่ีดีกับนักเขียนและสำ�นักพิมพ์ที่มีชื่อเสียงหลายราย และประสบความสำ�เร็จ

ในการผลิตและจัดจำ�หน่ายสื่อสิ่งพิมพ์ประเภทหนังสือมาอย่างต่อเนื่อง กลุ่มบริษัทฯ จึงสามารถเลือกซื้อลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์ที่

ต้องการและได้รับความไว้วางใจจากเจ้าของลิขสิทธิ์ในการให้ลิขสิทธิ์สิ่งพิมพ์ที่มีแนวโน้มที่จะได้รับความนิยมสูงมาผลิตและ

จัดจำ�หน่าย   นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ ยังปฏิบัติตามสัญญาอย่างเคร่งครัด จึงไม่มีปัญหาเรื่องการไม่ต่อสัญญาหรือยกเลิก

สัญญาตลอดระยะเวลาที่ผา่นมา 



535 3รายงานประจำ�ปี ๒๕๕๖

นอกจากนี้ กลุ่มบริษัทฯ ยังได้วางแผนการผลิตหนังสือที่มีความหลากหลาย ทั้งเน้ือหา, เจ้าของลิขสิทธ์ิ และ

ประเทศ เพื่อลดการพึ่งพิงเนื้อหา, เจ้าของลิขสิทธิ์ และประเทศใดประเทศหนึ่งมากจนเกินไป อีกทั้งยังผลิตหนังสือต้นฉบับ

โดยนักเขียนไทยเพิ่มขึ้น อันเป็นการกระจายความเสี่ยงแบบหนึ่ง  ซึ่งบริษัทได้พัฒนาทีมงานให้มีศักยภาพในการผลิตเนื้อหา 

หรือหาผู้สร้างสรรค์เนื้อหาจากในประเทศ

 

1.7 ความเสี่ยงจากการด้อยค่าของสินค้าคงเหลือ 

ปัจจุบัน สิ่งพิมพ์ของกลุ่มบริษัทฯ มีการขายผ่านตัวแทนจำ�หน่ายเป็นส่วนใหญ ่ โดยกลุ่มบริษัทฯ จะรับคืนสิ่งพิมพ์

ที่ไม่สามารถจำ�หนา่ยได้จากตัวแทนจำ�หนา่ย ซึ่งอาจเป็นผลให้มีสิ่งพิมพ์เป็นสินคา้คงเหลือเป็นจำ�นวนมากได้ สินค้าคงเหลือ 

ดังกล่าวมีโอกาสเสื่อมคุณภาพ เสียหาย และล้าสมัยเมื่อเวลาผ่านไป ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อผลการดำ�เนินงานของ 

กลุ่มบริษัทฯ ประกอบกับยอดขายในปีปัจจุบันความเจริญเติบโตในส่วนของยอดขายลดลงกว่าปีก่อน ทำ�ให้มีปริมาณ

สินคา้คงหลือสูงกว่าในอดีต โดย ณ วันที ่31 ธันวาคม 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัทฯ มีมูลค่าสินค้าคงเหลือสุทธิจำ�นวน 

143.86 ล้านบาท และ 119.08 ล้านบาท (ตามลำ�ดับ) หรือคิดเป็นร้อยละ 18.89 และ 33.71 ของมูลค่าสินทรัพย์

ทั้งหมดของกลุ่มบริษัทฯ อย่างไรก็ตาม กลุ่มบริษัทฯ ได้มีค่าเผื่อสินค้าล้าสมัยในสัดส่วนร้อยละ 100 ของมูลค่าสินค้า 

คงเหลือที่มีอายุมากกว่า  1 ปีขึ้นไปและผลิตครบชุดแล้ว และของสินค้าคงเหลือที่มีอายุมากกว่า  3 ปีขึ้นไปแต่ยังผลิตไม่

ครบชุด โดยมีการต้ังค่าเผ่ือดังกล่าวทุกเดือนซ่ึงการตั้งค่าเผื่อสินค้าล้าสมัยนี้จะถูกพิจารณาการด้อยค่าจากผู้บริหารอีกครั้ง

หนึ่ง ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัทฯ มีค่าเผื่อสินค้าล้าสมัยจำ�นวน 41.71 และ 48.70 ล้านบาท 

(ตามลำ�ดับ) นอกจากนั้น เพื่อลดปริมาณสินค้าคงเหลือ กลุ่มบริษัทฯ จะนำ�เอาหนังสือเกา่ออกมาจำ�หน่ายเป็นระยะๆ  โดย

การจัดกิจกรรมพิเศษเพื่อส่งเสริมการขายในงานนิทรรศการต่างๆ ที่จัดขึ้นเป็นประจำ�ทุกปี สำ�หรับหนังสือการ์ตูนที่มีเล่ม

ต่อเนื่อง กลุ่มบริษัทฯ จะดำ�เนินการนำ�เล่มที่ออกใหม่จำ�หน่ายควบคู่ไปกับเล่มที่ได้เคยวางจำ�หน่ายไปแล้ว ซึ่งรวมถึงการนำ�

การ์ตูนที่มีการออกจำ�หน่ายครบทุกเล่มแล้วมาจัดจำ�หน่ายรวมเป็นชุดเพื่อกระตุ้นการจำ�หน่ายด้วย นอกจากนั้น บริษัทฯ  

ได้เพิ่มความระมัดระวังในการผลิตหนังสือใหม่และควบคุมปริมาณยอดพิมพ์เพ่ือมิให้มีสินค้าคงเหลือมากข้ึน ทั้งน้ีบริษัทฯ 

มีนโยบายการบริหารคลังสินคา้โดยการกำ�หนดจำ�นวนสินคา้ไม่ให้มีปริมาณคงเหลือมากกว่าปีก่อน

2. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายหนังสือพิมพ์และนิตยสารต่างประเทศ

2.1 ความเสี่ยงจากการต่อสัญญา

ในการประกอบธุรกิจบริการเป็นตัวแทนจำ�หน่ายสิ่งพิมพ์ต่างประเทศ ซึ่งมีสัดส่วนรายได้ประมาณร้อยละ 22.17 

และ 22.52 ของรายได้ทั้งหมดของกลุ่มบริษัทฯ ในปี 2556 และ 2555 กลุ่มบริษัทฯ จะทำ�สัญญาเป็นตัวแทนจำ�หน่ายกับ

เจา้ของสิ่งพิมพ์จำ�นวนหลายราย โดยส่วนใหญ่สัญญาตัวแทนจำ�หน่ายนิตยสารมีระยะเวลา 1 ปี และมีสิทธิต่ออายุสัญญาได้

ในราคาและเงื่อนไขเดิม สำ�หรับสัญญาตัวแทนจำ�หน่ายหนังสือพิมพ์จะหมดอายุเมื่อมีการยกเลิกสัญญา ทั้งนี้เจ้าของสิ่งพิมพ์

สามารถยกเลิกสัญญาได้ หากกลุ่มบริษัทฯ ทำ�ผิดสัญญา  และ/หรือมีปัญหาด้านการเงิน และ/หรืออยู่ในสถานะล้มละลาย 

และ/หรือเมื่อมีการแจ้งอีกฝ่ายล่วงหน้า  เป็นต้น ทั้งน้ีกลุ่มบริษัทฯ อาจมีความเส่ียงจากการที่เจ้าของส่ิงพิมพ์ไม่ต่ออายุ

สัญญา หรือยกเลิกสัญญา ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่อการดำ�เนินธุรกิจ ฐานะทางการเงิน และผลประกอบการของกลุ่มบริษัทฯ 

ในอนาคต

อยา่งไรก็ตาม  กลุ่มบริษัทฯ กับเจ้าของสิ่งพิมพ์มีการทำ�ธุรกิจและมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันเป็นระยะเวลายาวนาน 

โดยผู้บริหารและทีมงานของบริษัทฯ เป็นกลุ่มที่ทำ�ธุรกิจนี้กับเจ้าของสิ่งพิมพ์มาตั้งแต่เริ่มต้น รวมทั้ง กลุ่มบริษัทฯ ได้มีการ

ปฏิบัติตามสัญญาอย่างเคร่งครัด จึงไม่มีปัญหาเรื่องการไม่ต่อสัญญาหรือยกเลิกสัญญาตลอดระยะเวลาที่ผ่านมา  นอกจากน้ี 

เจา้ของสิ่งพิมพ ์The Yomiuri Shimbun และ The Wall Street Journal Asia ได้ว่าจ้างกลุ่มบริษัทฯ ให้ดำ�เนินการพิมพ์
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และจัดส่งหนังสือพิมพ์ต่างประเทศดังกล่าว ซึ่งได้มีการลงทุนในการสร้างฐานข้อมูล การพัฒนาฐานข้อมูลลูกค้าในระบบ

สารสนเทศของบริษัทฯ และการพัฒนาบุคลากรของกลุ่มบริษัทฯ ให้มีความเชี่ยวชาญโดยเฉพาะในการดำ�เนินงาน ดังนั้น 

โอกาสที่เจ้าของสิ่งพิมพ์ดังกล่าวจะยกเลิกสัญญาการเป็นตัวแทนจำ�หนา่ยกับกลุ่มบริษัทฯ จึงมีน้อย

3. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียม

3.1 ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนผ่านระบบโทรทัศน์เข้าสู่ระบบดิจิตอล

การเปลี่ยนผ่านเข้าสู่โทรทัศน์ยุคดิจิตอลในประเทศไทยจะเป็นปัจจัยสำ�คัญที่ส่งผลต่อการแข่งขันทางธุรกิจโทรทัศน์

ที่รุนแรงขึ้น โดยเฉพาะการแข่งขันด้านคุณภาพของเนื้อหารายการ เพื่อสร้างความแตกต่างจากผู้ผลิตรายการโทรทัศน์

รายอื่นๆ ให้มีคุณภาพหลากหลาย และตรงกับความต้องการของผู้ชมให้มากที่สุด แต่เนื่องจากเม็ดเงินโฆษณาในตลาดมี     

เพิ่มสูงขึ้นในแต่ละปี จึงเป็นโอกาสในการเพ่ิมรายได้จากค่าโฆษณาที่มีแนวโน้มจะกระจายตัวอย่างสมดุลตามจำ�นวนฐานผู้

ชมมากขึ้น โดยบริษัทฯ จะมุ่งเน้นพัฒนา และผลิตรายการคุณภาพ เป็น Content Provider ที่ผลิตรายการไปยังกลุ่มเป้า

หมายเยาวชนและครอบครัวในช่องดิจิตอลอื่นๆ โดยเฉพาะช่องโทรทัศน์ดิจิตอลที่เครือเนชั่นประมูลได้รวม 2 ช่อง

3.2 ความเสี่ยงจากการแข่งขันในธุรกิจโทรทัศน์ดาวเทียมที่สูงขึ้น 

ปี 2556 ภาวะอุตสาหกรรมโทรทัศน์ดาวเทียม และเคเบิลทีวียังคงเป็นไปอย่างเข้มข้น ทั้งในด้านของประเภท

รายการและจำ�นวนช่องรายการท่ีเพิ่มขึ้นกว่า  300 ช่องในปัจจุบัน ซ่ึงส่งผลให้อัตราการแข่งขันในธุรกิจโทรทัศน์ของ

ประเทศไทยมีจำ�นวนเพิ่มขึ้นอย่างเห็นได้ชัด แต่เนื่องด้วยในตลาดยังคงมีช่องว่างในรายการบางประเภท โดยเฉพาะช่อง

รายการประเภทเอ็ดดูเทนเมนท์สำ�หรับเยาวชนและครอบครัว จึงเป็นโอกาสในการจัดทำ�ช่องโทรทัศน์ดาวเทียมที่สื่อสารกับ

กลุ่มเป้าหมาย โดยมุ่งเน้นให้เป็นช่องรายการที่มีคุณภาพ สรา้งสรรค ์เหมาะสำ�หรับเยาวชนและครอบครัวอยา่งแท้จริง ซึ่ง

เป็นการลดความเสี่ยงจากการทำ�ช่องโทรทัศน์ดาวเทียมในภาวะการแข่งขันที่รุนแรง โดยในปัจจุบัน ถือว่า  Kidzone คือ

อันดับหนึ่งของหมวด Kids & Family Variety Channel

อีกทั้งโทรทัศน์ดาวเทียมและเคเบิลยังมีจุดเด่นในเรื่องของราคาโฆษณาที่ตำ�่กว่าฟรีทีวี-ดิจิตอลทีวี รวมไปถึงลูกค้า

ยังสามารถเลือกลงโฆษณาได้ในช่องรายการที่ตรงกลุ่มเป้าหมายได้ดีกว่า  จึงเป็นโอกาสในการทำ�การตลาดที่ชัดเจนและ

แม่นยำ�ไปยังกลุ่มเปา้หมายซึ่งเป็นเยาวชนและครอบครัว โดยการสรา้งสรรค์คอนเทนท์คุณภาพเจาะกลุ่มผู้ชม รวมไปถึงการ

ทำ�การตลาดร่วมกับสิ่งพิมพ์ในเครือ และกิจกรรมการตลาดอื่นๆ

4. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจดิจิตอล

4.1 ความเสี่ยงจากการลักลอบทำ�ซำ�้เนื้อหา

การดำ�เนินธุรกิจด้านดิจิตอล ซึ่งในปัจจุบันมีหลายช่องทาง เช่น คอมพิวเตอร์, โทรศัพท์มือถือ, แท็บเล็ต,          

E-Reader หรืออุปกรณ์อื่นๆ ซึ่งอาจมีการลักลอบ ทำ�ซำ� ้หรือนำ�เนื้อหาสาระไปใช้โดยผิดกฎหมายซึ่งทำ�ให้เกิดความเสี่ยง

และผลกระทบต่อการทำ�ธุรกิจสื่อสิ่งพิมพ์ด้วยหากมีการนำ�ไปผลิต ขายหรือส่งต่อ เพื่อลดความเส่ียงจากการลักลอบนี้     

ทางบริษัทฯ พิจารณาเลือกเทคโนโลยีที่มีความปลอดภัยสูง รวมถึงการเลือกเน้ือหาและเวลาที่เหมาะสมในการจำ�หน่าย

สินค้า  และความเสี่ยงอีกประการคือธุรกิจดิจิตอลจะมีการลงทุนทางด้านเทคโนโลยีค่อนข้างสูงและมีการเปล่ียนแปลงเร็ว 

ทางบริษัทฯ บริหารจัดการความเสี่ยงเหล่านี้ด้วยการหาพันธมิตรที่มีความพร้อมทางด้านเทคโนโลยี และร่วมมือกันในการ

พัฒนาเพื่อให้ธุรกิจดิจิตอลมีความทันสมัยอยา่งต่อเนื่อง
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5. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจการบริหารลิขสิทธิ์ (Character Management)

5.1 ความเสี่ยงจากการแข่งขันทางการตลาด

ปัจจุบันในประเทศไทยมีคาร์แรคเตอร์การ์ตูนที่มีช่ือเสียงโด่งดังเป็นจำ�นวนมากที่เสนอขายลิขสิทธิ์เพื่อผลิต 

เป็นสินค้า  การแย่งชิงส่วนแบ่งทางการตลาด ซ่ึงจะควบคู่ไปกับการทำ�ให้คาร์แรคเตอร์การ์ตูนเป็นท่ีรู้จัก และปริมาณของ 

คาร์แร็คเตอร์การ์ตูนที่เป็นตัวแทน โดยการโฆษณาประชาสัมพันธ์ การตลาดที่แตกต่าง ซึ่งหลังจากที่บริษัทฯ ได้ทำ�การ

เปิดตัวการ์ตูน Canimal ไปในปี 2555 หลังจากนั้นบริษัทฯ ได้ทำ�การซื้อสิทธิ์คาร์แรคเตอร์การ์ตูนเพิ่มข้ึนคือ Astro 

Boy  (จากประเทศญี่ปุ่น) และ Yoohoo & Friends (จากประเทศเกาหลี) โดยคำ�นึงถึงความโดดเด่น ความมีชื่อเสียงของ 

คาร์แรคเตอร์ ความมีศักยภาพในเชิงของการนำ�มาพัฒนาเป็นสินค้า  รวมถึงควรจะต้องมีการ์ตูนแอนิเมชั่นที่มีเนื้อหาสนุก 

เหมาะกับรสนิยมของผู้บริโภคในประเทศไทย เพื่อมาแข่งขันกับคู่แข่งในตลาด

5.2 ความเสี่ยงจากการต่อสัญญา

เนื่องจากการจดสัญญาเป็นตัวแทนบริหารลิขสิทธิ์คาร์แรคเตอร์การ์ตูนน้ันมีระยะเวลาสัญญาเฉล่ียประมาณ  

3-5 ปี ขึ้นอยู่กับข้อตกลงของแต่ละลิขสิทธิ์ ดังนั้น ในการต่อสัญญาเจ้าของลิขสิทธิ์อาจจะขอเรียกเก็บค่าสิทธิเพิ่ม  

เน่ืองจากได้รับข้อเสนอการเป็นตัวแทนฯจากบริษัทอื่น จึงเป็นเหตุให้บริษัทฯ เกิดความเสี่ยงในการถูกเรียกเก็บค่าใช้จ่ายที่

เพิ่มขึ้น หรืออาจจะไม่รับการต่ออายุสัญญาในการเป็นตัวแทนสิทธิของคาร์แรคเตอร์การ์ตูนนั้นๆ

5.3 ความเสี่ยงจากช่องทางการจัดจำ�หน่ายสินค้าลิขสิทธิ์ที่มีจำ�นวนจำ�กัด

ปัจจุบันช่องทางหลักในการจัดจำ�หน่ายสินคา้ลิขสิทธิ ์มีอยู่ 3 ช่องทาง ดังนี้

1) ห้างสรรพสินค้า  ช่องทางนี้เป็นช่องทางที่ช่วยส่งเสริมภาพลักษณ์สินค้าลิขสิทธิ์ได้เป็นอยา่งดี เนื่องจากรูปแบบ

และพื้นที่การจัดวางสินค้า มีการแบ่งตามประเภทสินค้าอย่างชัดเจน รวมถึงอนุญาตให้คู่ค้า (ผู้ซื้อลิขสิทธิ์) ตกแต่งพื้นที่ขาย

สินค้าด้วยสื่อส่งเสริมการขายได้อย่างสวยงาม แต่ช่องทางนี้ไม่ค่อยเป็นที่สนใจของคู่ค้า  เนื่องจากมีต้นทุนการขายสูง และ 

ข้อจำ�กัดอื่นๆ ที่ห้างฯ เป็นผู้กำ�หนด  

2) ห้างค้าปลีก ช่องทางนี้เป็นช่องทางที่สร้างรายได้ให้กับคู่ค้าค่อนข้างสูง อีกทั้งยังช่วยส่งเสริมภาพลักษณ์

ของสินค้าลิขสิทธ์ิได้ระดับหน่ึง เน่ืองจากห้างค้าปลีกมีจำ�นวนสาขามาก ทำ�ให้เข้าถึงผู้บริโภคได้ดี ยอดขายสูง และพื้นที่

การจัดวางสินค้าเป็นสัดส่วนแยกตามหมวดหมู่ แต่จำ�เป็นต้องใช้ส่ือส่งเสริมการขายที่เป็นรูปแบบตายตัวที่ถูกกำ�หนดโดย

ห้างฯ     สิ่งเหลา่นี้ส่งผลให้หา้งค้าปลีกมีอิทธิพลต่อผู้ซื้อลิขสิทธิ์ในการเลือกสินคา้ (ทั้งที่มีลิขสิทธิ์และไม่มีลิขสิทธิ์) เข้าไป

จัดจำ�หนา่ย หากห้างฯ มีความสนใจในลิขสิทธิ์ตัวใด ก็จะทำ�ให้ง่ายในการตัดสินใจซื้อลิขสิทธิ์จากคู่ค้า ความแตกต่างระหว่าง 

ห้างสรรพสินคา้และห้างค้าปลีก ก็คือ คุณภาพสินค้า เพราะหา้งค้าปลีกใช้กลยุทธ์การตลาดแบบแข่งขันทางด้านราคาเป็นผล

ให้คุณภาพสินคา้ลดลงตามลำ�ดับ 

3) ตลาดขายส่ง ช่องทางนี้เป็นช่องทางที่สร้างรายได้สูงให้กับผู้ซื้อลิขสิทธิ์ และไม่ค่อยมีข้อจำ�กัดใดๆ จากร้าน

ค้า  มีการซื้อขายกันเป็นเงินสด และมีตัวแทนพ่อค้าคนกลางที่จะนำ�สินค้าเหล่านี้ไปขายในพื้นที่ต่างๆ ทั่วประเทศ สัดส่วน

การขายสินคา้ผ่านทางช่องทางนี้จึงมีมากกว่าช่องทางอื่นๆ ข้างต้นถึงร้อยละ 50 แต่ข้อเสียก็คือ ช่องทางนี้ไม่ช่วยส่งเสริม

ภาพลักษณ์ของสินค้าลิขสิทธิ์ หรือคาร์แรคเตอร์การ์ตูน เพราะไม่ได้เน้นการจัดวางสินค้าให้สวยงาม แต่เน้นการขายเป็น 

จำ�นวนมากราคาถูก
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6. ปัจจัยเสี่ยงของธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษา

6.1 ความเสี่ยงจากการแข่งขันทางการตลาด 

	 ธุรกิจการให้บริการด้านการศึกษาเป็นธุรกิจที่มีอนาคตสดใส และสามารถเติบโตได้ในทุกสภาวการณ์ 

ทางเศรษฐกิจ สังคมและการเมือง ปัจจัยภายนอกจึงมีอิทธิพลต่อการดำ�เนินธุรกิจกวดวิชาน้อยมาก   อย่างไรก็ตาม  

การแข่งขันของคู่แข่งในอุตสาหกรรมน้ีทวีความรุนแรงข้ึน โดยเฉพาะในด้านจำ�นวนผู้แข่งขันในตลาดที่มากขึ้น 

ทุกปีอย่างต่อเนื่อง โดยสถิติจากงานการวิจัย* ได้กล่าวไว้ว่าจำ�นวนของโรงเรียนกวดวิชาทั่วประเทศไทยที่จดทะเบียน

อย่างถูกต้องมีจำ�นวนเพียง 864 แห่งในป ี 2547 และสูงขึ้นมากถึง 1,128 แห่งในปี 2551 ด้วยเหตุนี้ ผู้ประกอบการ

ที่มีชื่อเสียงและครองส่วนแบ่งตลาดเป็นส่วนใหญ่อยู่แล้วจึงปรับกลยุทธ์มาใช้เทคโนโลยีช่วยสอนและทำ�ตลาดกลุ่มใหญ่  

ส่วนผู้ประกอบการรายใหม่ที่เข้าสู่ตลาดต้องเผชิญกับรายได้ที่ไม่แน่นอน และจำ�เป็นต้องวางตำ�แหน่งผลิตภัณฑ์ของ

ตนเองให้มีความชัดเจนเพื่อเขา้สู่ตลาดให้ได้

	 สำ�หรับสถาบันกวดวิชาบีไบรท์ เรามีความพร้อมทั้งเครือข่ายอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิในทุกสาขาวิชา 

มีอาคารสถานที่ในทำ�เลสำ�คัญใจกลางเมืองด้วยต้นทุนที่ตำ� ่ มีสื่อการเรียนการสอนที่พร้อมบุกตลาด และมีพันธมิตรสื่อใน

เครือเนชั่นสนับสนุนทางการตลาด ปัจจัยเสี่ยงที่สำ�คัญจึงเป็นการทำ�ธุรกิจในช่วงแรกที่ไม่อาจคาดการณ์รายรับที่แน่นอน

ได้ และความยากลำ�บากในการสร้างภาพลักษณ์และช่ือเสียงให้เป็นที่ประจักษ์ต่อกลุ่มนักเรียนและผู้ปกครอง ซึ่งเป็น 

เป้าหมายที่คาดหวังในระยะยาวต่อไป

*(ที่มา: สุนีย์ วรรธนโกมล และธานินทร์ ศิลป์จารุ. “ปัจจัยสำ�คัญทางการตลาดและความต้องการของผู้เรียน

ที่มีต่อการตัดสินใจเลือกเรียนโรงเรียนกวดวิชาเพื่อเตรียมสอบเข้าระดับปริญญาตรี.” วารสารวิชาการพระจอมเกล้า

พระนครเหนือ 19, 3 (กันยายน – ธันวาคม 2552) : 426-427.)

7. ความเสี่ยงที่มีผลกระทบต่อผู้ลงทุน 

7.1 ผลกระทบต่อผู้ถือหุ้น (Dilution Effect) จากการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ “NINE-W1” 

	 ในเดือนมิถุนายน 2556 บริษัทได้มีการออกและเสนอขายใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัท

ให้แก่ผู้ถือหุ้นเดิมที่จองซื้อหุ้นสามัญเพิ่มทุน  NINE-W1 จำ�นวน 85,000,000 หน่วย อาย ุ5 ปี โดยไม่คิดค่าตอบแทนใน

อัตราส่วนหุ้นสามัญเดิม 1 หุ้น ต่อ 1 หน่วยใบสำ�คัญแสดงสิทธิ ซึ่ง ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2556 ยังคงเหลือใบสำ�คัญแสดง

สิทธิที่ยังไม่ได้ใช้จำ�นวนทั้งสิ้น 84,958,614 หน่วย

	 ในการน้ีหากผู้ถือใบสำ�คัญแสดงสิทธิทำ�การใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทเต็มจำ�นวน ผู้ถือหุ้นสามัญของ

บริษัทอาจได้รับผลกระทบจาก Dilution Effect ทั้งในเรื่องของราคาหุ้นในตลาดที่อาจปรับตัวลดลง และสัดส่วนการถือหุ้น

ที่ลดลงดังต่อไปนี้

ก่อนการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิเต็มจำ�นวน (31 ธันวาคม 2556)

จำ�นวนหุ้นสามัญที่เรียกชำ�ระแล้ว	 	 170,048,386	 หุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นก่อนการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 	 100	 %

หลังการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิเต็มจำ�นวน (NINE-W1)

จำ�นวนหุ้นสามัญที่เรียกชำ�ระแล้ว		  255,007,000	 หุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นภายหลังการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิ	ิ 66.68	 %	 	

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นที่ลดลง		 33.32	 %
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7.2 ผลกระทบต่อผู้ถือหุ้น (Dilution Effect) จากการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิ “ESOP-WA”

ในเดือนสิงหาคม 2556 บริษัทได้มีการออกใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทให้แก่กรรมการ  

ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย (ESOP) จำ�นวน 4,250,000 หน่วย ชนิดไม่มีมูลค่า  

อายุ 5 ปี อัตราการใช้สิทธ ิใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 1 หน่วยต่อหุ้นสามัญ 1 หุ้น ราคาในการใช้สิทธิ 4 บาท ต่อ 1 หุ้นสามัญ 

ซึ่ง ณ วันที ่31 ธันวาคม 2556 ยังคงเหลือใบสำ�คัญแสดงสิทธิที่ยังไม่ได้ใช้จำ�นวนทั้งสิ้น 4,243,000 หน่วย

ในการนี้หากผู้ถือใบสำ�คัญแสดงสิทธิทำ�การใช้สิทธิซื้อหุ้นสามัญของบริษัทเต็มจำ�นวนผู้ถือหุ้นสามัญของบริษัทอาจ

ได้รับผลกระทบจาก Dilution Effect ทั้งในเรื่องของราคาหุ้นในตลาดที่อาจปรับตัวลดลง และสัดส่วนการถือหุ้นที่ลดลงดังต่อ

ไปนี้

ก่อนการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิเต็มจำ�นวน (31 ธันวาคม 2556)

จำ�นวนหุ้นสามัญที่เรียกชำ�ระแล้ว	 	 170,048,386	 หุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นก่อนการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิ 	 100	 %

หลังการใช้สิทธิของใบสำ�คัญแสดงสิทธิเต็มจำ�นวน (ESOP-WA)

จำ�นวนหุ้นสามัญที่เรียกชำ�ระแล้ว		  174,291,386	 หุ้น

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นภายหลังการใช้สิทธิตามใบสำ�คัญแสดงสิทธิ	ิ 97.56	 %	 	

สัดส่วนการถือหุ้นของผู้ถือหุ้นที่ลดลง		 2.44	 %

 

		  8. ปัจจัยเสี่ยงของกลุ่มธุรกิจ

	 8.1 ความเสี่ยงจากกลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่มีอิทธิพลต่อการกำ�หนดนโยบายและบริหารจัดการกลุ่มบริษัทฯ		

		  ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญแก่ประชาชนทั่วไป ปัจจุบัน เครือเนชั่นถือหุ้นร้อยละ 78.46 ของทุนชำ�ระแล้ว 

จึงทำ�ให้สามารถควบคุมคะแนนเสียงในการลงมติที่สำ�คัญในการประชุมผู้ถือหุ้นได้ทั้งหมด ซึ่งรวมถึงมติพิเศษที่กฎหมายหรือ

ข้อบังคับของบริษัทฯ กำ�หนดให้ต้องได้รับเสียง 3 ใน 4 ของจำ�นวนหุ้นที่เข้าประชุมและมีสิทธิออกเสียง ทำ�ให้ผู้ถือหุ้นรายอื่น

ไม่สามารถรวบรวมคะแนนเพื่อตรวจสอบและถ่วงดุลเรื่องที่ผู้ถือหุ้นรายใหญ่เสนอได้ นอกจากนี้ เครือเนชั่นยังมีส่วนร่วมใน

การบริหารจัดการกลุ่มบริษัทฯ โดยมีกรรมการตัวแทนจำ�นวน 3 ท่านจากทั้งหมด 9 ท่าน และคณะกรรมการบริหารจำ�นวน 

3 ท่านจากทั้งหมด 5 ท่าน เป็นตัวแทนที่มาจากเครือเนชั่น

	 อย่างไรก็ตาม เพื่อถ่วงดุลการบริหารงานของผู้ถือหุ้นรายใหญ่ บริษัทฯ จึงได้แต่งตั้งกรรมการอิสระที่เป็น

บุคคลภายนอกจำ�นวน   3     ท่าน เพื่อทำ�หน้าที่ในการตรวจสอบการดำ�เนินงานของผู้บริหารและดูแลผลประโยชน์ของ      

ผู้ถือหุ้นรายย่อย   
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รายชื่อผู้ถือหุ้นรายใหญ่ 10 อันดับแรก (ข้อมูลปิดสมุดทะเบียน ณ วันที่ 27 ธันวาคม 2556)

	 ลำ�ดับ	 กลุ่มผู้ถือหุ้น	 จำ�นวนหุ้นที่ถือ	 ร้อยละ

	 1	 บริษัท เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป จำ�กัด (มหาชน)	 142,427,487	 83.757

	 2	 นายสม สุจีรา	 	 1,700,000	 1.000

	 3	 นายสุทธิชัย แซ่หยุ่น	 1,536,848	 0.904

	 4	 นางศิริวรรณ  จึงธีรพานิช	 1,300,000	 0.764

	 5	 น.ส. ประภาภรณ์ ขานวงศ์	 600,000	 0.353

	 6	 นางพิมพ์ใจ โบตระกูล	 540,200	 0.318

	 7	 นายคงศักดิ์ สุวัชราภิสิทธิ์	 390,000	 0.229

	 8	 นายสมศักดิ์ ศรีสุทัศน์กุล	 386,300	 0.227

	 9	 นายวิรัตน์ สุพรรณธะริดา	 372,037	 0.219

	 10	 นายรุจิพล ศักดิ์เดชยนต์	 340,000	 0.200

	 	 อื่นๆ	 	 20,455,514	 12.029

			   รวม	 170,048,386	 100.00

ที่มา : บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

หมายเหตุ กลุ่มผู้ถือหุ้นที่จัดอยู่ในกลุ่มเดียวกันและออกเสียงไปในทางเดียวกันได้แก่ บมจ. เนชั่น มัลติมีเดีย กรุ๊ป  

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทฯ ซึ่งมีนายสุทธิชัย แซ่หยุ่น ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ของบริษัทอีก 1 ราย นั่งดำ�รงตำ�แหน่งเป็น

ประธานกรรมการและกรรมการบริหาร

•	 ประเภทผู้ถือหุ้น - การกระจายหุ้นตามสัญชาติ

	  ผู้ถือหุ้นแบ่งตามสัญชาต	ิ จำ�นวนราย	 จำ�นวนหุ้น	 ร้อยละ

	 ผู้ถือหุ้นสัญชาติไทย	 1,247	 169,979,436	 99.96

	 ผู้ถือหุ้นสัญชาติต่างด้าว	 7	 68,950	 0.04

		  รวมทั้งสิ้น	 1,254	 170,048,386	 100.00

* ข้อบังคับบริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) กำ�หนดวา่  “ห้ามมิให้บุคคลที่ไม่มี

สัญชาติไทยถือหุ้นอยู่ในบริษัทฯ เกินกวา่ร้อยละ 35 ของหุ้นทั้งหมด”

•	 กลุ่มผู้ถือหุ้นรายใหญ่ที่โดยพฤติการณ์มีอิทธิพลต่อการกำ�หนดนโยบายการจัดการอย่างมีนัยสำ�คัญ	      

	 -ไม่มี

•	 ชื่อผู้ถือหุ้นที่เปิดเผยมิได้แสดงสถานะที่แท้จริง 

	 -ไม่มี

ผู้ถือหุ้นรายใหญ่
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	 	 คณะกรรมการบริษัท  เนชั่น  อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (มหาชน) เชื่อมั่นเป็นอยา่งยิ่งว่าระบบ

และการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี จะทำ�ให้บริษัทฯ มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ ช่วย

สร้างความเชื่อมั่นและความมั่นใจต่อผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน ผู้มีส่วนได้เสีย และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ยกระดับการดำ�เนินงาน

อย่างย่ังยืน และเป็นหัวใจสำ�คัญท่ีนำ�ไปสู่ความสำ�เร็จและบรรลุเป้าหมายที่สำ�คัญที่สุดของบริษัทฯ ได้แก่การเพิ่มมูลค่า

สูงสุดให้แก่ผู้ถือหุ้น  

	 	 คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้กำ�หนดนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่สอดคล้องตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการ

ที่ดี (code of best practices) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย กำ�หนดและดูแลให้มีการปฏิบัติตามนโยบายและ

ข้อปฏิบัติที่ระบุไว้อยา่งเคร่งครัด และจะติดตามปรับปรุงให้เหมาะสมกับเวลาและสถานการณ์ สอดคล้องกับประโยชน์และ

ความคาดหวังของผู้ถือหุ้นอยู่ตลอดเวลา และให้เป็นท่ีเช่ือม่ันของผู้ถือหุ้นว่าผลประโยชน์ของผู้ถือหุ้นได้รับการดูแลอย่างดี

	 	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทฯ ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการและประกาศใช้ครั้งแรก เมื่อ

วันที่ 17 พฤศจิกายน 2551 และได้ดำ�เนินการทบทวนปรับปรุงเนื้อหาเป็นประจำ�ทุกป ีให้เหมาะสมและสอดคล้อง เป็นไป

ตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีสำ�หรับบริษัทจดทะเบียนป ี 2555 ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย โดยฉบับที่ใช้

ล่าสุดได้ทบทวนเมื่อวันที ่6 พฤศจิกายน 2556  และประกาศให้พนักงานทุกระดับทราบและถือปฏิบัติโดยเคร่งครัด

การสื่อสารนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ

	 	 คณะกรรมการตระหนักดีว่า  การดำ�เนินการเรื่องการกำ�กับดูแลกิจการนั้น เพื่อให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ

เป้าหมายที่กำ�หนดไว ้ ปัจจัยหลักที่เป็นตัวขับเคลื่อนการดำ�เนินงานคือพนักงานทุกคนของบริษัทฯ และบริษัทในกลุ่ม จึง

ได้ประกาศแจ้งพนักงาน และมีการประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์สื่อสารภายในองค์กร รวมถึงฝา่ยบริหารได้ติดตามกำ�กับให้

มีการดำ�เนินงานตามนโยบายในทุกด้านอย่างใกล้ชิด นอกจากนั้นเพื่อสร้างความเข้าใจกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม บริษัทฯ 

ได้เผยแพร่ประชาสัมพันธ์หลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีดังกล่าวผ่านเว็บไซต์ของบริษัทฯ เพื่อให้ประชาชนทั่วไปและ 

ผู้ลงทุนรับทราบด้วย และหากผู้ถือหุ้นประสงค์จะขอรับนโยบายดังกล่าวเป็นเอกสาร สามารถติดต่อได้ที่ฝ่ายเลขานุการ

บริษัท โดยใช้แบบฟอร์มขอรับเอกสารที่ส่งพร้อมรายงานประจำ�ป ี ทั้งนี้เพื่อเสริมสรา้งความเขา้ใจเกี่ยวกับการกำ�กับดูแล

กิจการที่ดีของบริษัทฯ  

การติดตามการปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ 

	 	 ในปี 2554 เป็นปีแรกท่ีบริษัทฯ เริ่มเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ และจากความมุ่งม่ันในการ

ปรับปรุงเรื่องธรรมาภิบาลของบริษัทอย่างต่อเนื่องนับตั้งแต่ได้มีการประกาศใช้นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดีใน 

ปี 2549 ผลการประเมินการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทและการจัดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นของบริษัทได้พัฒนาดีขึ้น 

ทุกปีอย่างต่อเนื่อง ดังนี้

	 	 • ผลประเมินจากการสำ�รวจการกำ�กับดูแลกิจการบริษัทจดทะเบียนไทย ประจำ�ปี 2556 ซ่ึงจัดโดยสมาคม 

ส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) มีคะแนนในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ “ดีมาก” (4 ดาว) ซึ่งพิจารณาจากข้อมูลที่

บริษัทเผยแพร่ผ่านช่องทางการสื่อสารของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตลอดจนเอกสารเผยแพร่อื่นๆ ของบริษัท

	 	 • ผลประเมินคุณภาพการประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี 2556 ซ่ึงจัดโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สมาคม

บริษัทจดทะเบียน และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ อยู่ในระดับ “ดีเยี่ยม และสมควร

รายงานการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี
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เป็นตัวอยา่ง” โดยบริษัทได้รับต่อเนื่องเป็นปีที ่3 และเป็น 1 ใน 96 บริษัทจดทะเบียนที่ได้รับคะแนนเต็ม 100 คะแนน 

จากจำ�นวนบริษัทจดทะเบียนที่เขา้ร่วมโครงการประเมินทั้งหมด 475 บริษัท

การปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ด ีในป ี2556  ของบริษัทฯ ได้ครอบคลุมเนื้อหา 5 หมวด ได้แก่ 

	 	 1) สิทธิของผู้ถือหุ้น  

	 	 2)	การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมกัน  

	 	 3)	บทบาทของผู้มีส่วนได้เสีย  

	 	 4)	การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส  

	 	 5)	ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ 

1. สิทธิของผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ตระหนักดีว่า ผู้ถือหุ้นมีสิทธิในความเป็นเจา้ของโดยควบคุมบริษัทฯ ผ่านการแต่งตั้งคณะกรรมการให้

ทำ�หน้าที่แทนตนและมีสิทธิในการตัดสินใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงที่สำ�คัญของบริษัทฯ โดยกำ�หนดไว้ในนโยบายการ

กำ�กับดูแลกิจการ บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญและเคารพสิทธิของผู้ถือหุ้น โดยปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ที่กฎหมายกำ�หนด 

บริษัทฯ มีนโยบายปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน โดยตระหนักถึงสิทธิในการเข้าถึงข้อมูลของบริษัทฯ        

อย่างเพียงพอและทันเวลา  ได้ให้การดูแลผู้ถือหุ้นมากกว่าสิทธิที่กฎหมายกำ�หนด จึงจัดให้มีหน่วยงานผู้ลงทุนสัมพันธ์ 

(Investor Relation) ทำ�หน้าที่รับผิดชอบดูแล ให้ข้อมูล ตอบคำ�ถามต่างๆ และจัดให้มีการเปิดเผยข้อมูลสารสนเทศ

ตา่งๆ  ของบริษัทฯ ไว้ที่เว็บไซต ์www.nine.co.th  เพื่อให้ข้อมูลของบริษัทฯ ต่อผู้ถือหุ้นและนักลงทุนทั่วไปทั้งภาษา

ไทยและภาษาอังกฤษ ซึ่งได้แก่ ข้อมูลสำ�คัญล่าสุด จดหมายแจ้งข่าวสารถึงผู้ลงทุน นัดพบปะนักลงทุนเป็นประจำ�อยา่ง

น้อยปีละ 2 ครั้ง ตามกำ�หนดการท่ีตลาดหลักทรัพย์ฯ จัดเตรียม รวมทั้งเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้แสดงความคิดเห็น  

ขอคำ�อธิบาย หรือ ตั้งคำ�ถามใดๆ ได้อยา่งเท่าเทียมกัน   

การประชุมผู้ถือหุ้น

การจัดประชุมผู้ถือหุ้น

คณะกรรมการบริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับการจัดประชุมสามัญประจำ�ปี เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ทราบผล  

การดำ�เนินงานของบริษัทฯ และร่วมตัดสินใจในเร่ืองสำ�คัญของบริษัทฯ รวมท้ังตรวจสอบการดำ�เนินงานของคณะกรรมการ 

บริษัทฯ และฝา่ยจัดการ บริษัทฯ จึงได้จัดให้มีการประชุมผู้ถือหุ้นให้เป็นไปตามกฎหมายและเป็นไปตามแนวทางในคู่มือ 

AGM Checklist ซ่ึงจัดทำ�ขึ้นโดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียน และสำ�นักงานคณะกรรมการ

กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 

ในปี 2556 บริษัทฯ จัดประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2556 ในวันท่ี 23 เมษายน 2556 ช้ัน 27 อาคารทีซีไอเอฟ  

เวลา  14.00 น. เริ่มลงทะเบียนตั้งแต่เวลา  12.00 น. โดยมีกรรมการเข้าร่วมประชุม 8 ท่าน มีผู้ถือหุ้นและ 

ผู้รับมอบฉันทะเขา้ร่วมประชุมเป็นจำ�นวน 42 ราย รวมจำ�นวนหุ้น 70,488,948 หุ้น คิดเป็นร้อยละ 82.93 ของจำ�นวน

หุ้นที่จำ�หน่ายได้ทั้งหมดจำ�นวน 85,000,000 หุ้น ซึ่งการดำ�เนินการประชุมเป็นไปตามแนวทางการประชุมผู้ถือหุ้นที่ดี

และตามที่กฎหมายกำ�หนดดังนี ้   
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ก่อนวันประชุมสามัญ

บริษัทฯ ได้นำ�ข้อมูลหนังสือเชิญประชุมฯ ท่ีมีรายละเอียดครบถ้วนเปิดเผยในเว็บไซต์ของบริษัทฯ ก่อนล่วงหน้า 30 วัน 

และบริษัทฯ ยังมอบหมายให้บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด ซ่ึงเป็นนายทะเบียนหุ้นของบริษัทฯ เป็น 

ผู้จัดส่งหนังสือเชิญประชุม โดยมีรายละเอียดวาระการประชุม ข้อเท็จจริงและเหตุผล ความเห็นของคณะกรรมการในแต่ละ

วาระ รายงานการประชุมคร้ังก่อน รายงานประจำ�ปี เอกสารประกอบการพิจารณาแต่ละวาระ คำ�ช้ีแจงวิธีการต่างๆ ข้อมูล

กรรมการอิสระ ข้ันตอนการเข้าร่วมประชุม ข้อบังคับบริษัทเฉพาะท่ีเก่ียวกับการประชุมผู้ถือหุ้น แผนท่ีสถานท่ีจัดประชุม  

ซองธุรกิจตอบรับ และหนังสือมอบฉันทะตามท่ีกระทรวงพาณิชย์กำ�หนด โดยจัดส่งให้แก่ผู้ถือหุ้นก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า 

21 วัน และได้ประกาศลงในหนังสือพิมพ์รายวันติดต่อกัน 3 วัน ก่อนวันประชุมไม่น้อยกว่า  3 วัน เพ่ือบอกกล่าวผู้ถือหุ้น

ล่วงหน้า   ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่วนน้อยเสนอวาระการประชุม การเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ และส่ง

คำ�ถามเป็นการล่วงหน้าก่อนวันประชุมในช่วงวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2555 ถึงวันท่ี 31 มกราคม 2556 โดยผ่านเว็บไซต์ www.

set.or.th หรือ www.nine.co.th ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ และไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ

วาระเพ่ิมเติม

ท้ังน้ี บริษัทฯ ได้รายงานผลการใช้สิทธิผู้ถือหุ้นเสนอช่ือบุคคลเพ่ือเข้ารับการพิจารณาเลือกต้ังเข้าดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการ 

บริษัทฯ และสิทธิการเสนอวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี ผ่านทางเว็บไซต์ของบริษัทฯ ในวันท่ี 1 กุมภาพันธ์ 2556

สำ�หรับการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2556 บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นจัดส่งคำ�ถามล่วงหน้าผ่านทางเว็บไซต์

ของบริษัทฯ หรือทางโทรสาร 02-338-3938 ต้ังแต่วันท่ี 21 มีนาคม 2556 ถึงวันท่ี 12 เมษายน 2556 เพ่ือให้คณะกรรมการ

และฝ่ายบริหารได้รวบรวมข้อมูลเพ่ือช้ีแจงต่อผู้ถือหุ้นในวันประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอคำ�ถามล่วงหน้า

เข้ามาแต่อย่างใด      

วันประชุมผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ กำ�หนดวันเวลาการประชุม และสถานที่ที่สะดวกในการเดินทางเข้าร่วมประชุม พร้อมทั้งจัดเจ้าหน้าที่

มาอำ�นวยความสะดวกให้แก่ผู้ถือหุ้นตั้งแต่การลงทะเบียน ตลอดจนการเข้าร่วมประชุม โดยสามารถลงทะเบียนเข้าร่วม

ประชุมล่วงหน้าก่อนเวลาประชุมอย่างน้อย 1 ชั่วโมง และต่อเนื่องจนกว่าการประชุมจะแล้วเสร็จ รวมถึงการจัดของที่

ระลึกให้แก่ผู้ถือหุ้นที่เข้าร่วมประชุม รวมทั้งได้เชิญผู้สอบบัญชีจากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด และที่

ปรึกษากฎหมายจากบริษัท เภา  แอนด์ แอสโซซิเอทส์ ลอว์ ออฟฟิช จำ�กัด เข้าร่วมประชุม เพื่อรับฟังความคิดเห็น 

เตรียมตอบข้อซักถามของผู้ถือหุ้น และในการประชุมผู้ถือหุ้นทุกครั้งประธานกรรมการบริษัทฯ ทำ�หน้าที่เป็นประธานที่

ประชุม  

ก่อนเริ่มการประชุม บริษัทฯ จะชี้แจงกฎเกณฑ์ที่ใช้ในการประชุม วิธีการลงคะแนน การนับคะแนน การใช้บัตร

ลงคะแนน ให้ที่ประชุมรับทราบ และประธานฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นได้ซักถามและแสดงความคิดเห็นอย่างเปิดเผย 

กว้างขวาง พร้อมให้ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร และกรรมการบริหารบางท่าน ได้ตอบคำ�ถามของผู้ถือหุ้นทุกคำ�ถาม และ

ได้บันทึกสาระสำ�คัญของคำ�ถาม คำ�ตอบ และข้อสรุปเรื่องนั้นๆ ในรายงานการประชุมอยา่งครบถ้วน 

บริษัทฯ ได้ใช้ระบบสารสนเทศแบบบาร์โค้ด มาใช้ในการลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม และในการนับคะแนนเสียง

ในการประชุมแต่ละวาระ และในวาระการเลือกตั้งกรรมการ บริษัทฯ เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเลือกตั้งกรรมการเป็นราย

บุคคล และได้บันทึกวิธีลงคะแนน วิธีนับคะแนน มติที่ประชุม โดยแยกเป็นคะแนนที่เห็นด้วย ไม่เห็นด้วย และงดออกเสียง 

ในรายงานการประชุมอย่างครบถ้วน ทั้งนี้สำ�หรับวาระการเลือกตั้งกรรมการจะดำ�เนินการลงมติเป็นรายคน ส่วนในการ 

ลงมติในแต่ละวาระจะใช้บัตรลงคะแนนเสียง เพื่อสามารถตรวจสอบได้ในภายหลัง พร้อมทั้งได้บันทึกรายงานการประชุม

และบันทึกการออกเสียงในแต่ละวาระอย่างละเอียด
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บริษัทฯ ได้นำ�เสนอคา่ตอบแทนกรรมการให้ที่ประชุมผู้ถือหุ้นอนุมัติเป็นประจำ�ทุกปีโดยนำ�เสนอข้อมูลการจ่าย

ค่าตอบแทนกรรมการเป็นรายบุคคลเปรียบเทียบกับปีก่อน รวมถึงนโยบายและหลักเกณฑ์ที่ชัดเจนเกี่ยวกับการกำ�หนด

คา่ตอบแทนกรรมการให้ผู้ถือหุ้นรับทราบและพิจารณา

สำ�หรับผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง บริษัทฯ เสนอให้มอบอำ�นาจให้กรรมการอิสระ 1 ท่าน 

คือนายสมศักดิ์ เชียร์ จิระนคร กรรมการอิสระและประธานกรรมการตรวจสอบ ซึ่งไม่มีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่องที่ต้อง

พิจารณา เป็นผู้รับมอบอำ�นาจเข้าประชุมและลงคะแนนเสียงแทน โดยบริษัทฯ ได้แนบหนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.) ซึ่ง

เป็นแบบที่ผู้ถือหุ้นสามารถกำ�หนดทิศทางการลงคะแนนเสียงได้เองในแต่ละวาระไปพร้อมหนังสือนัดเชิญประชุม

หลังวันประชุมสามัญ

บริษัทฯ จัดส่งรายงานการประชุมผู้ถือหุ้น รวมทั้งข้อซักถามอย่างละเอียดให้ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

ภายในเวลา  14 วัน พร้อมท้ังเผยแพร่รายงานการประชุมในเว็บไซต์ของบริษัทฯ จากการดำ�เนินการดังกล่าว เป็น

ผลให้บริษัทฯ ได้รับการประเมินคุณภาพการจัดประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำ�ปี (Annual General Meeting : 

AGM) โดยสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สมาคมบริษัทจดทะเบียน และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และ

ตลาดหลักทรัพย์ อยู่ในเกณฑ ์“ดีเยี่ยม และสมควรเป็นตัวอยา่ง”    

2. การปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นอย่างเท่าเทียมกัน

คณะกรรมการดูแลและสอบทานกรอบโครงสร้างของการกำ�กับดูแลกิจการเป็นประจำ�เพื่อให้สามารถสร้าง

ความม่ันใจว่าการปฏิบัติต่อผู้ถือหุ้นทุกราย   ซึ่งรวมถึงผู้ถือหุ้นรายย่อยและผู้ถือหุ้นต่างชาติมีความเท่าเทียมกันและ

ยุติธรรม และให้กระบวนการดูแลผู้ถือหุ้นไม่มีความยุ่งยากหรือมีต้นทุนสูงโดยไม่จำ�เป็น   ผู้ถือหุ้นมีสิทธิที่จะเขา้ร่วมใน

การตัดสินใจและได้รับทราบถึงผลของการตัดสินใจของบริษัทฯ สำ�หรับเหตุการณ์ที่สำ�คัญตามที่กำ�หนดไว้ในกฎหมาย

หรือข้อบังคับของบริษัทฯ

•	 ในการประชุมผู้ถือหุ้น   บริษัทฯ มีนโยบายที่จะรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นทุกราย ไม่เพิ่มระเบียบวาระในที่

ประชุมหรือเปลี่ยนแปลงข้อมูลสำ�คัญโดยไม่ได้แจ้งให้ผู้ถือหุ้นทราบล่วงหน้า  และไม่ได้แจกเอกสารที่มีข้อมูลสำ�คัญเพิ่ม

เติมในที่ประชุมผู้ถือหุ้นอยา่งกระทันหัน เพื่อให้ผู้ถือหุ้นได้มีโอกาสศึกษาข้อมูลของระเบียบวาระการประชุมก่อนลงมต ิ

•	 ผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ ทุกรายมีสิทธิออกเสียงตามจำ�นวนหุ้นที่ถืออยู่ โดยหุ้นแต่ละหุ้นมีสิทธิออกเสียงหนึ่ง

เสียง และไม่มีหุ้นใดมีสิทธิพิเศษ

•	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นตั้งแต่   1 หุ้นขึ้นไป สามารถเสนอระเบียบวาระการประชุมผู้ถือหุ้นประจำ�ปี 2556  

รวมทั้งเสนอชื่อผู้มีคุณสมบัติเหมาะสมเข้าเป็นกรรมการระหวา่งวันที ่26 พฤศจิกายน 2555 – 31 มกราคม 2556 โดย

ประกาศให้ทราบโดยผ่านช่องทางของ ตลท. และบนเว็บไซต์ของบริษัทฯ โดยมีขั้นตอนและวิธีปฏิบัติที่ชัดเจน โปร่งใส 

สอดคล้องกับแนวปฏิบัติเพิ่มเติมเรื่องการให้สิทธิแก่ผู้ถือหุ้นส่วนน้อย   อย่างไรก็ตามในปี 2556 ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอ

ระเบียบวาระการประชุมและเสนอชื่อบุคคลเพื่อเขา้ดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัท

•	 เปิดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง สามารถใช้สิทธิออกเสียงโดยการมอบฉันทะ

ให้กับกรรมการอิสระ ซ่ึงไม่มีประเด็นเร่ืองความขัดแย้งทางผลประโยชน์เก่ียวกับวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำ�ปี  

เป็นทางเลือกให้กับผู้ถือหุ้นสามารถมอบฉันทะให้ลงคะแนนเสียงได้   และอำ�นวยความสะดวกให้ผู้ถือหุ้นสามารถ

ดาวน์โหลดหนังสือมอบฉันทะผา่นเว็บไซต์ของบริษัทฯ ได้

•	 ไม่มีการทำ�รายการระหว่างกันกับบริษัทร่วม หรือ บริษัทที่เกี่ยวข้อง ที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผล

ประโยชน์ อย่างเป็นสาระสำ�คัญ
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การป้องกันการใช้ข้อมูลภายใน

บริษัทฯ กำ�หนดนโยบายการป้องกันไม่ให้กรรมการและผู้บริหารใช้ตำ�แหน่งหน้าที่เพื่อประโยชน์แก่ตนเองในทางที่ 

มิชอบ ซึ่งเป็นการเอาเปรียบผู้ถือหุ้นรายอื่น หรือก่อให้เกิดความเสียหายต่อผู้ถือหุ้นโดยรวม   เพื่อให้สอดคล้องกับมาตรา 

241 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ.2535 ดังนี้	

1.	 ห้ามไม่ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ที่เกี่ยวข้องกับข้อมูลภายใน ไปเปิดเผยข้อมูลภายใน

แก่บุคคลภายนอก หรือบุคคลที่ไม่มีหนา้ที่เกี่ยวข้อง 

2.	 ให้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท ที่เกี่ยวข้องกับการจัดทำ�รายงานทางการเงิน หรือข้อมูลที่

เกี่ยวข้องอื่น ระมัดระวังเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพย์ของบริษัทในช่วงเวลาก่อนประกาศงบการเงิน  และหากมีการซื้อขาย

ในช่วงระยะเวลาดังกล่าวต้องแจ้งต่อคณะกรรมการบริษัทฯ ทันที

การเปิดเผยข้อมูลส่วนได้ส่วนเสีย

คณะกรรมการบริษัทฯ กำ�หนดแนวปฏิบัติให้กรรมการของบริษัทฯ บริษัทย่อย และผู้บริหาร เปิดเผยข้อมูล            

ส่วนได้เสียของตนและผู้ที่มีความเกี่ยวข้อง ตามมาตรา  89/14 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 

2551 เพื่อความโปร่งใสและป้องกันปัญหาการขัดแย้งทางผลประโยชน ์ โดยกำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหารจะต้องรายงาน     

การเปล่ียนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์ฯ และตลาดหลักทรัพย์ทุกคร้ังท่ีมี การซื้อ

ขาย โอน หรือ รับโอนหลักทรัพย์ภายใน 3 วันนับแต่วันที่มีการซื้อขายหลักทรัพย์ต่อ ก.ล.ต. อีกทั้งกำ�หนดให้คณะกรรมการ

และผู้บริหารรายงานข้อมูลแบบรายงานการมีส่วนได้เสียของกรรมการ ผู้บริหาร และบุคคลที่เกี่ยวข้อง ตามประกาศ     

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุนที ่ทจ. 2/2552 ซึ่งบริษัทฯ ได้ประกาศให้มีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ 1 กรกฎาคม 2552 ดังนี้

1.	 กำ�หนดให้กรรมการและผู้บริหาร จะต้องจัดทำ�รายงานการมีส่วนได้เสียของตนเองและบุคคลที่เกี่ยวข้องเป็น

ประจำ�ทุกป ี และเลขานุการบริษัทฯ เป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนได้เสียของ กรรมการ ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้อง และดูแล

ให้ข้อมูลนั้นเป็นปัจจุบันเสมอ พร้อมสำ�หรับการเปิดเผยต่อคณะกรรมการเมื่อคณะกรรมการต้องพิจารณาธุรกรรมระหว่าง 

บริษัทฯ กับกรรมการ และหรือ ผู้บริหารที่มีส่วนได้เสียหรือมีส่วนเกี่ยวข้อง

2.	 ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงข้อมูลต้องรายงานการเปล่ียนแปลงทันที และส่งรายงานภายใน 7 วันนับแต่มี    

การเปลี่ยนแปลง

3.	 ให้เลขานุการบริษัทจัดส่งสำ�เนารายงานการมีส่วนได้เสียให้ประธานกรรมการและประธานกรรมการตรวจสอบ

ภายใน 7 วันทำ�การนับแต่วันที่บริษัทฯ ได้รับรายงานนั้น 

ในป ี 2556  มีการรายงานทั้งสิ้น 1 ครั้ง และมิได้มีการทำ�รายการที่มีส่วนได้เสียกับบริษัท 

การรายงานการถือครองหลักทรัพย์

สำ�หรับการรายงานการซื้อขายหลักทรัพย์ของคณะกรรมการบริษัทฯ และผู้บริหารบริษัทฯ ได้มีหนังสือแจ้งให้

ทราบถึงภาระหน้าที่ในการรายงานการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   

ตามมาตรา  59 แห่งพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ พ.ศ. 2535 พร้อมทั้งจัดส่งรายงานต่อคณะกรรมการ 

บริษัทฯ ทุกครั้งที่มีการซื้อ ขาย โอน หรือรับหลักทรัพย์ 

ในปี 2556 บริษัทฯ ได้กำ�หนดให้คณะกรรมการและผู้บริหารรายงานการถือครองหลักทรัพย์ต่อที่ประชุม 

คณะกรรมการเป็นประจำ�ทุกปี อยา่งน้อยปีละ 1 ครั้ง โดยกรรมการได้รายงานการถือครองหลักทรัพย์ของตนต่อท่ีประชุม

คณะกรรมการบริษัท เมื่อวันที ่12 กุมภาพันธ ์2557  
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ทั้งนี้ในระหวา่งปี 2556 ได้รายงานการถือครองหลักทรัพย์โดยเปรียบเทียบ การเพิ่มขึ้น (ลดลง) ระหว่างวันที่        

31 ธันวาคม 2555 และ วันที ่31 ธันวาคม 2556 ดังนี้

(ที่ประชุมผู้ถือหุ้นเมื่อวันที ่23 เมษายน 2556 ได้อนุมัติการเพิ่มทุนให้ผู้ถือหุ้นเดิมในสัดส่วน 1 หุ้นเดิมต่อ 1 หุ้น

ใหม่ จึงทำ�ให้กรรมการบางท่านที่ใช้สิทธิการเพิ่มทุน มีจำ�นวนหุ้นเพิ่มขึ้นเมื่อเทียบกับสิ้นปีก่อน)

	

 ลำ�ดับ	     ชื่อ-นามสกุล	 		               จำ�นวนหุ้น (หุ้น)		        	                   หมายเหตุ

									       ณ 31 ธ.ค. 2556 	ณ 31 ธ.ค. 2555	 จำ�นวนหุ้นเพ่ิม (ลด) 

													          ระหว่างปี (หุ้น)

	 1	 นายสุทธิชัย แซ่หยุ่น	 1,566,636	 783,318	 783,318	 	 	0.92%	      ใช้สิทธิRO

	 2	 นายสมศักดิ์ เชียร ์จิระนคร	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 3	 นายสุธีร์ จินตนานฤมิตร	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 4	 นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 5	 นายเสริมสิน สมะลาภา	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 6	 นายต่อบุญ พ่วงมหา	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 7	 นายพนา จันทร์วิโรจน์	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 8	 นางเกษรี กาญจนะวณิชย์	 52,428	 26,214	 26,214	 	 	0.03%	      ใช้สิทธิRO

	 9	 นางวงศ์สิริ มิยาจิ	 3,000	 10,000	 (7,000)	 	 	0.00%	 	 ขาย

	 10	 นายแสงชัย ลีลานวลิขิต	 1,000	 1,000	 -	 	 	0.00%	 	 -

	 11	 นายสมศักดิ์	 ใจขำ�			  -			 -		  -

	 12	 นางสาวธนิกา เจียรนัยไพศาล	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 13	 นางสาวฐิตกานต์ ธนาโอฬาร	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	 14	 นางสาวบุญพา แซ่เบ้	 -	 -		 -	 	 	 -	 	 -

	

		  การเข้าทำ�รายการระหว่างกันของบริษัทฯ   

บริษัทฯ มีนโยบายการทำ�รายการระหว่างกันของบริษัทฯ และบริษัทย่อยกับบุคคลที่อาจมีความขัดแย้งทาง

ผลประโยชน์ มีส่วนได้เสีย หรืออาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ในอนาคต โดยกำ�หนดการปฏิบัติในการทำ�รายการ     

ให้เป็นไปตามลักษณะการดำ�เนินการค้าปกติซึ่งเกิดกับบุคคลภายนอก ในกรณีที่ไม่สามารถเปรียบเทียบราคากับบุคคล

ภายนอกได้ ทั้ง 2 ฝ่ายจะร่วมกันพิจารณาเพ่ือกำ�หนดอัตราค่าสินค้าและบริการที่เหมาะสมต่อไป โดยมีคณะกรรมการ

ตรวจสอบเป็นผู้ให้ความเห็นเกี่ยวกับความจำ�เป็นในการเขา้ทำ�รายการและความเหมาะสมทางด้านราคา

ในป ี2556 บริษัทฯ และบริษัทย่อย มีการทำ�รายการระหวา่งกันกับกิจการอื่นที่เกี่ยวข้องกัน โดยมีเงื่อนไขตาม     

ราคาตลาด และสำ�หรับรายการระหว่างกันอื่นๆ ได้ผ่านการพิจารณาความเหมาะสมและมูลค่าของการทำ�รายการจาก

คณะกรรมการตรวจสอบ สามารถดูเพิ่มเติมในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 

3. บทบาทของผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

นอกเหนือจากการดูแลและรักษาสิทธิของผู้ถือหุ้นแล้ว คณะกรรมการมีนโยบายที่จะดูแลสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียทุกกลุ่ม นอกจากเรื่องที่มีผลกระทบต่อการประกอบธุรกิจโดยตรงแล้ว ยังขยายไปสู่เรื่องที่คณะกรรมการเห็นว่าเป็น

หนา้ที่ที่ควรทำ�ต่อสังคมส่วนรวมด้วย 

สัดส่วนการถือครอง
หุ้นของบริษัท(%) 
ณ 31 ธ.ค. 56
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ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียจะได้รับการดูแลจากบริษัทฯ ตามสิทธิที่มีตามกฎหมายที่เกี่ยวข้อง คณะกรรมการได้พิจารณา

ให้มีกระบวนการส่งเสริมให้เกิดความร่วมมือระหว่างบริษัทฯ กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ในการสร้างความมั่งคั่ง ความมั่นคง

ทางการเงินและความยั่งยืนของกิจการ

ในระบบการกำ�กับดูแลกิจการ ผู้มีส่วนได้เสียที่สำ�คัญมีหลายกลุ่มประกอบด้วย พนักงาน ลูกค้า  ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน  

คู่ค้า  เจ้าหน้ี คู่แข่งทางการค้า  สังคม ภาครัฐ ชุมชุนที่บริษัทฯ ตั้งอยู่ และผู้สอบบัญชีอิสระ เป็นต้น คณะกรรมการมี 

นโยบายให้มีการปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียแต่ละกลุ่ม โดยคำ�นึงถึงสิทธิของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียตามกฎหมายหรือตาม 

ขอ้ตกลงทีมี่กบับรษิทัฯ สง่เสรมิการมสีว่นรว่มของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสียในการเสรมิสรา้งผลการดำ�เนนิงานของบรษิทัฯ เพือ่สรา้ง

ความมั่นคงอยา่งยั่งยืนให้กับกิจการ และเปิดเผยข้อมูลสำ�คัญที่เกี่ยวข้องให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบข้อมูลอยา่งเพียงพอ  

คณะกรรมการจึงกำ�หนดเป็นจริยธรรมขององค์กรในดา้นต่างๆ เมื่อวันที ่ 17 พฤศจิกายน   2551 และได้พิจารณาทบทวน

ล่าสุดเมื่อวันที ่ 6 พฤศจิกายน 2556 (สามารถค้นหารายละเอียดคู่มือจริยธรรมของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน 

ของบริษัทฯ ได้ที ่www.nine.co.th) 

จริยธรรมของคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน ประกอบด้วย

1. จริยธรรมว่าด้วยความรับผิดชอบต่อผู้ถือหุ้น 

บริษัทฯ มุ่งม่ันท่ีจะรับผิดชอบ และสร้างความพึงพอใจสูงสุดให้กับผู้ถือหุ้นโดยคำ�นึงถึงการเจริญเติบโตขององค์กรอย่าง

ย่ังยืน และให้ผลตอบแทนท่ีเหมาะสมอย่างต่อเน่ือง รวมท้ังจะดำ�เนินการอย่างโปร่งใส มีระบบบัญชีท่ีเช่ือถือได้   บริษัทฯ มีหน่วยงาน 

ลงทุนสัมพันธ์เพ่ือเป็นช่องทางในการติดต่อซักถาม ช้ีแจงและให้ข้อมูลแก่ผู้ถือหุ้นและนักลงทุนท่ัวไป    

ในปี  2556   ผลการดำ�เนินงานบริษัทดีข้ึน โดยมีกำ�ไรสุทธิ 19.89 ล้านบาทและมีกำ�ไรสะสม ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 

2556 จำ�นวน 8.90 ล้านบาทในงบการเงินเฉพาะกิจการ และคาดว่าภาพรวมอุตสาหกรรมในปี 2557 อาจชะลอตัวหาก

สถานการณ์ทางการเมืองมีความยืดเย้ือเป็นเวลานาน อย่างไรก็ตามบริษัทฯ มีปัจจัยบวกจากการท่ีบริษัทแม่ประมูลได้ใบอนุญาต

ให้ดำ�เนินการดิจิตอลทีวี ทำ�ให้บริษัทคาดว่าจะได้รับประโยชน์ในการผลิตคอนเทนท์ท่ีจะรองรับให้บริษัทแม่ และสามารถผลิต

รายการเพ่ือจำ�หน่ายให้แก่พันธมิตรในช่องอ่ืน ซ่ึงจะส่งผลให้บริษัทฯ มีโอกาสเติบโตเพ่ิมข้ึน  

บริษัทฯ   มีนโยบายจ่ายเงินปันผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 30 ของกำ�ไรสุทธิ (ตามงบการเงินเฉพาะ

บริษัทฯ) ท้ังน้ี อัตราการจ่ายเงินปันผลดังกล่าวอาจเปล่ียนแปลงได้ โดยข้ึนอยู่กับความจำ�เป็นและความเหมาะสมภายใต้เง่ือนไข

การดำ�เนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น

บริษัทฯ ได้จ่ายเงินปันผลจากผลการดำ�เนินงานสำ�หรับปี  2555 และกำ�ไรสะสม ในอัตราหุ้นละ 0.15 บาท เป็นจำ�นวน

เงิน 12.75 ล้านบาท  โดยมีกำ�หนดจ่ายเงินปันผลในวันท่ี 20 พฤษภาคม 2556  

2. จริยธรรมว่าด้วยความสัมพันธ์กับลูกค้า 

บริษัทฯ มีความมุ่งมั่นในการสร้างความพึงพอใจและความม่ันใจให้กับลูกค้าและประชาชน ที่จะได้รับผลิตภัณฑ์

และบริการที่ดี มีคุณภาพ ในระดับราคาที่เหมาะสม โดยยกระดับมาตรฐานให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและจริงจัง รวมท้ังรักษา

สัมพันธภาพที่ดีและยั่งยืน 

บริษัทจัดกิจกรรมเพื่อสรา้งสัมพันธ์กับลูกคา้ทุกกลุ่มของบริษัทอย่างต่อเนื่อง ตัวอย่างเช่น 

•	 ลูกค้ากลุ่มผู้ชมรายการโทรทัศน์ผ่านทาง Kidzone บริษัทได้ให้ความสำ�คัญกับความพึงพอใจในรูปแบบและ

เนื้อหาของการนำ�เสนอรายการ รวมทั้งมีการสมนาคุณคืนกำ�ไรให้ลูกค้า เช่น การจัดกิจกรรมต่างๆ ผ่านทางรายการโทรทัศน์ 

และ Facebook/Kidzone โซนคิดของเด็กคิดซน หรือการจัดกิจกรรม School Roadshow “เมืองเด็กสัญจร ตอน Canimals 

ก๊วนกระป๋องจอมซน” ที่โรงเรียนตา่งๆ เป็นต้น
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•	 ลูกค้ากลุ่มผู้อ่านหนังสือ มีกิจกรรมต่างๆ เช่น การจัดสัมมนา เรื่อง Kavee on Stage ตอน เพาะหุ้นเป็น 

เห็นผลยั่งยืน หรือการจัดทำ�แบบสำ�รวจเรื่องใดในหนังสือที่ชื่นชอบเพื่อพัฒนาเนื้อเรื่องให้ตรงใจผู้อ่านมากที่สุด การส่ง

ชิงรางวัลฯ เป็นต้น  

 	

3.	 จริยธรรมว่าด้วยความรับผิดชอบต่อพนักงาน 

บริษัทฯ ตระหนักดีว่าทรัพยากรมนุษย์เป็นสิ่งที่มีคุณค่าที่สุด และเป็นปัจจัยสำ�คัญที่นำ�องค์กรไปสู่ความสำ�เร็จ  

จึงมุ่งมั่นในการพัฒนาคุณภาพของพนักงาน เสริมสร้างวัฒนธรรม ส่งเสริมสุขภาพทั้งด้านร่างกายและจิตใจ และ

สร้างบรรยากาศการทำ�งานท่ีดี ส่งเสริมการทำ�งานเป็นทีม เพื่อสร้างความมั่นใจให้พนักงาน สนับสนุนให้มีการเลือก

ต้ังกรรมการลูกจ้างเพื่อเป็นตัวแทนของพนักงานให้มีส่วนร่วมในการบริหาร จัดการสวัสดิการต่างๆ ตามที่กฎหมาย

กำ�หนด อีกทั้งเปิดโอกาสและอำ�นวยความสะดวกให้ พนักงานสามารถจัดตั้ง “สหภาพแรงงานส่ือสารมวลชนไทย” 

ตามพรบ. แรงงานสัมพันธ์ 2518 ได ้ทั้งนี้เพื่อคุ้มครองผลประโยชน์เกี่ยวกับสภาพการจ้างงาน ส่งเสริมความสัมพันธ์

อันดีระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างและระหว่างลูกจ้างด้วยกัน   กิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับพนักงานได้แก่ กิจกรรมที่ผู้บริหาร

และพนักงานทำ�บุญใส่บาตรร่วมกันเดือนละครั้ง กิจกรรม One Nation One Family การจัดงานปีใหม่ กิจกรรมชมรม

ตา่งๆ เช่น ค่ายอาสาฯ ชมรมดนตร ีชมรมกีฬา เป็นต้น

การจัดสวัสดิการให้กับพนักงาน   บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับการพัฒนาพนักงานและการดูแลในเร่ืองของ

สวัสดิการแรงงาน ในการจัดระบบค่าจ้างและสวัสดิการให้กับพนักงานด้วยความเหมาะสม โดยพิจารณาจากความ

สามารถในการแข่งขันในตลาดแรงงาน การวางแผนเติบโตในสายงาน ศักยภาพ ค่าครองชีพ โดยค่าจ้างเริ่มต้นของ

พนักงาน สวัสดิการยังครอบคลุมถึงการลาหยุดในกรณีตา่งๆ กองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพ เงินช่วยเหลือบุตร เงินยืมฉุกเฉิน 

ค่าเครื่องแต่งกาย ค่ารักษาพยาบาล เบ้ียเลี้ยง ค่าใช้จ่ายในการเดินทาง รวมถึงการกำ�หนดแนวปฏิบัติด้านแรงงาน

และสิทธิมนุษยชนต่างๆ เพื่อให้เป็นไปตามข้อกำ�หนดและมาตรฐานสากล สิทธิการจัดตั้งคณะกรรมการแรงงานหรือ

สหภาพแรงงานของพนักงาน รวมถึงการเปิดโอกาสให้พนักงานได้แสดงความคิดเห็น หรือร้องเรียนในเร่ืองต่างๆ 

นอกจากนี ้ บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญในเรื่องการป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ อีกทั้งยังมีมาตรการช่วยเหลือพนักงานในกรณี

การเกิดอุบัติเหตุ โดยมีการทำ�ประกันชีวิตให้กับพนักงานทุกระดับในบริษัทฯ รวมถึงมีการดูแลเกี่ยวกับเร่ืองสุขภาพ

อนามัยของพนักงานเป็นประจำ� ดังนี้

1.	 จัดทำ�ประกันชีวิต (ประกันอุบัติเหตุและประกันชีวิตกลุ่มให้กับพนักงานทุกระดับ)

2.	 มีการตรวจสุขภาพประจำ�ปี โดยมีแพทย ์และพยาบาล จากโรงพยาบาล เขา้มาทำ�การตรวจ

3.	 จัดให้มีการฉีดวัคซีนเป็นประจำ�ทุกป ีเช่น วัคฉีนป้องกันไข้หวัดใหญ่

4.	 จัดเงินช่วยเหลือ กรณีพนักงานเจ็บป่วยรักษาตัวในโรงพยาบาล

5.	 จัดเงินช่วยเหลือ กรณี บิดา ภรรยา บุตร หรือตัวพนักงานเองเสียชีวิต

ในด้านความปลอดภัยและสุขอนามัยในสถานที่ทำ�งาน บริษัทได้ให้ความสำ�คัญโดยอบรมและรณรงค์สร้าง

จิตสำ�นึกและความตระหนักต่อการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมการทำ�งานให้มีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของ

พนักงานอยู่เสมอ โดยในรอบปี 2556 ท่ีผ่านมา  ไม่มีการเกิดอุบัติเหตุ และการลาเจ็บป่วยจากการทำ�งาน เนื่องจาก

ลักษณะการทำ�งานของบริษัทฯ เป็นการปฏิบัติงานในสำ�นักงานเป็นส่วนใหญ่ และทางบริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญกับ

สภาพแวดล้อมในการทำ�งาน มีการดูแลอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้รวมถึงสถานประกอบการให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน

และมีความปลอดภัยอยู่เสมอ 

ในด้านการพัฒนาคุณภาพของพนักงาน บริษัทฯ ได้ให้ความสำ�คัญในเรื่องการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน        

ในทุกระดับ โดยมีการจัดการอบรมให้กับพนักงานทั้งจัดอบรมภายในบริษัท และจัดให้ไปอบรมกับสถาบันหรือ 
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หน่วยงานภายนอก เพื่อเป็นการพัฒนาศักยภาพของพนักงานให้สามารถนำ�ความรู้ที่ได้มาพัฒนารูปแบบการทำ�งานให้

เกิดประสิทธิภาพมากขึ้น   โดยการอบรมพนักงานนั้น บริษัทฯ กำ�หนดให้มีการอบรมอยา่งถูกต้องตาม พ.ร.บ. ส่งเสริม

การพัฒนาฝีมือแรงงาน พ.ศ. 2545 ซึ่งกำ�หนดให้บริษัทที่มีจำ�นวนพนักงานมากกว่า 100 คนขึ้นไป ต้องจัดให้พนักงาน

ได้รับการอบรมในอัตราส่วน 50% ของพนักงานทั้งหมด และต้องยื่นเรื่องรับรองหลักสูตรการอบรมต่อกรมพัฒนาฝีมือ

แรงงาน ซึ่งบริษัทฯ ได้ถือปฏิบัติอยา่งเคร่งครัด สำ�หรับการจัดฝึกอบรมให้กับพนักงานของบริษัทฯ 

ในป ี 2556 บริษัทฯ จัดการอบรมให้กับพนักงาน คิดเป็นอัตราร้อยละ 11 ของพนักงานทั้งหมด 81 คน โดย

เป็นการจัดส่งไปอบรมกับสถาบันหรือหน่วยงานภายนอกทั้งหมด 

ในการฝึกอบรมและให้ความรู้พนักงานในการต่อต้านการทุจริต บริษัทตระหนักถึงความสำ�คัญของการดำ�เนิน

ธุรกิจและการบริหารงานอย่างมีคุณธรรมและโปร่งใส ซึ่งจะส่งผลให้บริษัทก้าวหน้าและเจริญเติบโตอย่างยั่งยืนควบคู่ไป

กับสังคมและประเทศชาติ ดังนั้นจึงได้จัดทำ�คู่มือจริยธรรมสำ�หรับคณะกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท เพื่อ

ให้ยืดถือเป็นกรอบแนวทางในการทำ�งานด้วยความซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม ต่อต้านการทุจริต รวมถึงละเว้นการปฏิบัติ

ที่จะนำ�ไปสู่การทุจริตได ้เช่น ปฏิเสธการรับของขวัญที่มีมูลคา่สูง โดยได้มีการให้ความรู้กับพนักงานเริ่มตั้งแต่ขั้นตอนการ

ปฐมนิเทศ และยำ�้เน้นตลอดเวลาการทำ�งานกับบริษัท โดยผา่นทางผู้บริหาร และหัวหนา้สายงานแต่ละระดับ

บริษัทฯ เปิดโอกาสให้พนักงานสามารถแสดงความคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ข้อร้องเรียน หรือแจ้งเบาะแสการ

ทุจริตถึงฝ่ายบริหารได้หลายช่องทาง ได้แก่ ผ่านตัวแทนของพนักงานที่ได้รับการคัดเลือกเป็นกรรมการลูกจ้างตามที่ 

กฎหมายกำ�หนด ซึ่งประชุมร่วมกับฝ่ายบริหารเป็นประจำ�ทุกเดือน แสดงความคิดเห็น หรือตั้งคำ�ถามผ่าน Facebook/

Twitter/Yammer/ intranet ภายในองค์กร หรือเสนอความเห็นโดยตรงถึงผู้บริหารผ่านทาง e-mail ซึ่งผู้บริหารสามารถ

สื่อสารกับพนักงานได้จาก Facebook/Twitter/Yammer/intranet ของบริษัทด้วยอีกทางเช่นกัน 	

การบริหารค่าตอบแทนและผลประโยชน์ต่างๆ 

เพื่อให้เกิดความเป็นธรรม โปร่งใส และสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาและการเพิ่มศักยภาพของบุคลากร        

ในองค์กร ตลอดจนนโยบายการสืบทอดตำ�แหน่งงาน บริษัทจึงได้ว่าจ้างที่ปรึกษาด้านทรัพยากรมนุษย์ เข้ามาดำ�เนิน

การปรับปรุงการบริหารงานด้านทรัพยากรบุคคลเพื่อเพิ่มประสิทธิการทำ�งานให้แก่องค์กร และสร้างความม่ันคงอย่าง

ยั่งยืน และเป็นธรรมในการจ้างงานให้แก่พนักงาน ตามมาตรฐานการบัญชีใหม่ (IFRS) เรื่องค่าตอบแทนพนักงานเมื่อ 

เกษียณอายุ ที่เริ่มมีผลบังคับใช้ในป ี2554 บริษัทจึงได้จัดหาผู้เชี่ยวชาญทางสถิติในการคำ�นวณผลตอบแทนพนักงานเมื่อ

เกษียณอายุ และได้บันทึกรับรู้รายการดังกล่าวในงบการเงินป ี2556 แล้ว

เพื่อสร้างหลักประกันทางการเงินให้แก่พนักงานเมื่อต้องออกจากงานหรือเกษียณอายุจากการทำ�งาน บริษัทฯ 

ได้จัดให้มีกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพให้กับพนักงาน ซึ่งเงินในกองทุนสำ�รองเลี้ยงชีพจะมาจากเงินที่พนักงานจ่ายสะสมเงินของ

บริษัทที่จ่ายสมทบ และผลประโยชน์ที่เกิดจากเงินดังกลา่ว

การเคารพสิทธิมนุษยชน

บริษัทฯ ได้กำ�หนดหลักการในจรรยาบรรณทางธุรกิจว่าจะปฏิบัติต่อพนักงานทุกคนด้วยความเคารพต่อปัจเจกชน 

และศักด์ิศรีความเป็นมนุษย์ และพนักงานจะต้องไม่กระทำ�การใดๆ ที่เป็นการละเมิดหรือคุกคามไม่ว่าจะทางวาจา  หรือ     

การกระทำ�ต่อผู้อื่นบนพื้นฐานของเชื้อชาติ เพศ ศาสนา อายุ ความพิการทางร่างกายและจิตใจ

ในปีที่ผ่านมา  ไม่มีข้อพิพาทฟ้องร้องระหว่างบริษัทและพนักงาน และได้รับความร่วมมือจากสหภาพแรงงาน     

ในการช่วยประชาสัมพันธ์และสรา้งความเขา้ใจอันดีระหวา่งพนักงานกับองค์กร
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4.	 จริยธรรมว่าด้วยความสัมพันธ์กับคู่ค้า คู่แข่งทางการค้า และเจ้าหนี้ทางการค้า

บริษัทฯ คำ�นึงถึงความเสมอภาค และความซื่อสัตย์ในการดำ�เนินธุรกิจ และผลประโยชน์ร่วมกันกับคู่ค้า  โดย

พึงปฏิบัติตามกฎหมายและกติกาต่างๆ อย่างเคร่งครัด และมีจรรยาบรรณที่ดีในการดำ�เนินธุรกิจ ในส่วนของธุรกิจที่เป็น       

การแข่งขัน บริษัทฯจะยึดถือกติกาของการแข่งขันที่ดี และจะยึดถือแนวทางการปฏิบัติที่ดีและเป็นธรรม รวมทั้งการสร้าง

พันธมิตรทางการค้า

บริษัทฯ คำ�นึงถึงความสัมพันธ์กับคู่ค้ามาโดยตลอด อาทิ ความร่วมมือกับคู่คา้ในด้านการรับบริการขนส่งสิ่งพิมพ์

ของคู่คา้กระจายตามจุดต่างๆ ที่ดำ�เนินงานโดย บริษัท เอ็นเอ็มแอล จำ�กัด ซึ่งเป็นบริษัทในเครือฯ เป็นการใช้ทรัพยากรของ

แต่ละฝ่ายให้เกิดประโยชน์สูงสุด    

นอกจากนี้ บริษัทฯ ไม่มีข้อพิพาทใดๆ ในเรื่องที่เกี่ยวกับคู่ค้า คู่แข่งทางการค้า เจา้หนี้การค้า และสถาบันการเงิน   

สำ�หรับเกณฑ์ในการคัดเลือกคู่ค้า มีดังนี้

1.	 มีประวัติทางการเงินที่เชื่อถือได ้และมีศักยภาพที่จะเติบโตไปพร้อมกับบริษัทฯ ได้ในระยะยาว

2.	 ผลิต หรือจำ�หน่ายสินคา้ที่มีคุณภาพตรงกับความต้องการ และสามารถตรวจสอบคุณภาพได้

3.	 ให้การสนับสนุนดา้นการส่งเสริมการขาย และการให้บริการหลังการขายแก่ลูกค้า

5.	 จริยธรรมว่าด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม และสิ่งแวดล้อม

บริษัทฯ ส่งเสริมให้มีการให้ความรู้แก่พนักงาน เพื่อปลูกฝังจิตสำ�นึกเกี่ยวกับการรักษาส่ิงแวดล้อมและการใช้

ทรัพยากรอย่างรู้คุณค่าและมีประสิทธิภาพ ผ่านกระบวนการส่ือสารภายในบริษัท และส่งเสริมให้พนักงานมีส่วนร่วมใน

กิจกรรมรณรงค์ลดภาวะโลกร้อนด้วยการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมลดการใช้พลังงาน, กิจกรรม 5 ส. พร้อมทั้งสนับสนุนให้

พนักงานเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงานที่บริษัทฯ 

จัดขึ้น

บริษัทฯ มีความห่วงใยถึงคุณภาพชีวิตและการบริโภคข่าวสารของคนไทย โดยเฉพาะเด็กและเยาวชน ให้ความ

สำ�คัญอย่างยิ่งในการเสนอข้อมูลท่ีมีคุณภาพและมีประโยชน์ต่อสังคมและส่วนรวม   และใส่ใจต่อสิ่งแวดล้อมในฐานะที่เป็น 

ผู้ประกอบการรายหนึ่งในประเทศไทย รวมท้ังเป็นสื่อกลางในการสร้างจิตสำ�นึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมให้คนในสังคม  

ในรอบปี 2556 บริษัทฯ มีกิจกรรมเพื่อสังคม (รายละเอียดตามข้อมูลในรายงานประจำ�ป ี(56-2) หัวข้อกิจกรรมเพื่อสังคม)

ในฐานะที่บริษัทฯ ทำ�ธุรกิจด้านสื่อ กิจกรรมทางธุรกิจและสังคมของบริษัทฯ ต้องติดต่อพบปะกับประชาชนกลุ่ม

ต่างๆ อยู่แล้ว บริษัทจึงมีโอกาสรับฟังความคิดเห็นและข้อเสนอแนะผ่านทางพนักงานที่ติดต่อกับผู้มีส่วนได้เสียด้านต่างๆ 

และจากการพบปะของผู้บริหาร กรรมการ ที่ได้มีโอกาสพบปะกับผู้มีส่วนได้เสียกลุ่มต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และ บริษัทฯ  

มีระบบ call center ในการรับเรื่องร้องเรียนพร้อมประสานแก้ไขปัญหาด้านบริการ และประสานงานด้านอ่ืนๆ ภายใน

บริษัทฯ เป็นประจำ� บริษัทได้ดำ�เนินการปรับปรุงเรื่องตา่งๆ ตามข้อร้องเรียนนั้นอยา่งสมำ�่เสมอ 

นอกจากนี้ใน ปี 2556 บริษัทฯ ได้เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทุกกลุ่มสามารถร้องเรียนเรื่องตา่งๆ ถึงประธาน

กรรมการ หรือ คณะกรรมการตรวจสอบ หรือ กรรมการอิสระ ได้ทาง website : www.nine.co.th   หรือส่งไปรษณีย์มายัง              

ที่อยู่บริษัทฯ ได้แก่ บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (มหาชน) เลขที ่ 1858/123-124 ชั้น 29 ถนน

บางนา – ตราด แขวงบางนา  เขตบางนา กรุงเทพฯ  10260

เลขานุการบริษัทเป็นผู้รับผิดชอบในการรับเอกสารที่ส่งถึงคณะกรรมการและดำ�เนินการส่งให้คณะกรรมการ 

ชุดย่อยหรือกรรมการที่เกี่ยวข้องและจะสรุปข้อเสนอแนะและประเด็นต่างๆ ทั้งหมดเพื่อนำ�เสนอต่อคณะกรรมการทราบและ     

พิจารณาต่อไป
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4. การเปิดเผยข้อมูลและความโปร่งใส

คณะกรรมการได้ดูแลให้บริษัทฯ เปิดเผยข้อมูลสำ�คัญที่เกี่ยวข้องกับบริษัทฯ ทั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่

มิใช่ข้อมูลทางการเงินอยา่งถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา  โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งเป็นไปตามกฎหมายและ 

กฎระเบียบต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางที่เข้าถึงข้อมูลได้ง่าย เช่น เว็บไซต์ของบริษัท ช่องทางการเปิดเผยข้อมูลของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ เป็นต้น

บริษัทฯ กำ�หนดไว้ในนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ ทุกครั้งที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพย์ ให้

กรรมการและผู้บริหารต้องรายงานการถือครองหลักทรัพย์ต่อสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับหลักทรัพย์และตลาด 

หลักทรัพย์ฯ และสำ�เนาให้เลขานุการบริษัทเก็บรักษา  เลขานุการบริษัทจะดำ�เนินการให้กรรมการและผู้บริหารรายงาน

ข้อมูลปัจจุบันของตนอย่างน้อยปีละครั้ง ในเดือนพฤศจิกายนของทุกปี เพื่อรวบรวมส่งรายงานการถือครองหลักทรัพย์  

รายงานต่อคณะกรรมการอย่างน้อยปีละครั้ง  

บริษัทฯ เล็งเห็นความสำ�คัญของการรักษาข้อมูลที่เป็นความลับและหรือข้อมูลภายในกลุ่มบริษัทฯ   จึงได้ออก

นโยบาย “การใช้ข้อมูลภายในของบริษัทฯ” กำ�หนดให้กรรมการ ผู้บริหาร เจ้าหน้าที่ และพนักงานของกลุ่มบริษัทฯ         

ต้องรักษาข้อมูลภายในกลุ่มบริษัทฯ เป็นความลับ เว้นแต่การเปิดเผยข้อมูลนั้นเป็นไปเพื่อผลประโยชน์ในการดำ�เนินธุรกิจ 

ของบริษัทฯ ห้าม ขาย ซื้อ โอน หรือรับโอนหลักทรัพย์ของบริษัทฯ โดยข้อมูลที่เป็นความลับ และ/หรือข้อมูลภายในของ

กลุ่มบริษัทฯ และ/หรือการเข้าทำ�รายการใดๆ ในทางท่ีอาจก่อให้เกิดความเสียหายต่อกลุ่มบริษัทฯ ไม่ว่าทางตรง หรือทางอ้อม 

ในรอบปีที่ผ่านมา  บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลของบริษัททั้งข้อมูลทางการเงินและข้อมูลที่ไม่ใช่ข้อมูลทางการเงิน

อย่างถูกต้อง ครบถ้วน ทันเวลา  โปร่งใส และเป็นไปตามเกณฑ์ที่สำ�นักงานกลต.และตลาดหลักทรัพย์ฯ กำ�หนด ผ่านช่อง

ทางการเปิดเผยข้อมูลของตลาดหลักทรัพย์ฯ และผ่านเว็บไซต์ของบริษัท โดยไม่ถูกสำ�นักงาน กลต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ

ดำ�เนินการเนื่องมาจากการเปิดเผยข้อมูลไม่เป็นไปตามข้อกำ�หนด 

ในรายงานประจำ�ปี 2556 บริษัทฯ ได้เปิดเผยข้อมูลดังต่อไปนี ้

1.	 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และคุณคา่ขององค์กร

2.	 รายชื่อกรรมการ พร้อมประวัติการทำ�งาน การศึกษา ความสัมพันธ์ทางครอบครัวกับผู้บริหาร 

		 การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทจดทะเบียน  การถือหุ้นในบริษัท 

3.	 โครงสร้างผู้ถือหุ้น 

4.	 ปัจจัยความเสี่ยง 

5.	 รายงานการปฏิบัติตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 

6.	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการและการปฏิบัติตามนโยบาย

7.	 ค่าตอบแทนกรรมการและจำ�นวนครั้งที่กรรมการแต่ละคนเขา้ร่วมประชุมกรรมการ

8.	 การทำ�หนา้ที่ในปีที่ผา่นมาของคณะกรรมการและประวัติการอบรมของกรรมการ 

9.	 การทำ�หนา้ที่ในปีที่ผา่นมาของคณะกรรมการตรวจสอบ

10.	นโยบายการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการและผู้บริหารระดับสูง

11.	ค่าตอบแทนการทำ�หนา้ที่กรรมการ และการทำ�หน้าที่อื่นให้บริษัทฯ และบริษัทย่อย 

12.	รายงานการดำ�เนินงานประจำ�ปีของคณะกรรมการตรวจสอบ 

13.	รายการความรับผิดชอบของคณะกรรมการต่อรายงานทางการเงินที่มีเนื้อหาตามที่กำ�หนด 

		 ซึ่งมีประธาน	กรรมการและประธานเจา้หน้าที่บริหารลงนามรับรอง

14.	คำ�อธิบายและการวิเคราะห์ฐานะทางการเงินของผู้บริหาร 
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15.	รายงานทางการเงินที่มีข้อมูลถูกต้อง ครบถ้วน เป็นจริงตามมาตรฐานบัญชี

16.	งบการเงินและผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ

บริษัทได้เปิดเผยข้อมูลเพิ่มเติมต่อไปนี้ในเว็บไซต ์www.nine.co.th

1.	 บทบาทอำ�นาจหนา้ที่ของกรรมการ กรรมการบริหาร กรรมการชุดย่อย ประธานกรรมการ 

		 และกรรมการผู้อำ�นวยการ

2.	 รายการที่เกี่ยวโยงกันหรือมีความขัดแย้งทางผลประโยชน ์

3.	 จรรยาบรรณทางธุรกิจ

4.	 นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการของบริษัทฯ 

5.	 กฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ

6.	 งบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำ�ป ี

7.	 รายงานประจำ�ปี

8.	 นโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคล

9.	 นโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์

10.	นโยบายการควบคุมภายใน 

	นอกจากการเปิดเผยสารสนเทศตามข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ฯ และสำ�นักงานคณะกรรมการกำ�กับ 

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และเว็บไซต์บริษัทในหัวข้อ “นักลงทุนสัมพันธ์” เพื่อให้ผู้สนใจสามารถศึกษาข้อมูลได้โดย

สะดวก บริษัทยังมีการจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อเผยแพร่และชี้แจงข้อมูล รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมซักถามข้อมูล

อย่างโปร่งใส ดังนี้

1.	  การเข้าร่วมกิจกรรม “บริษัทจดทะเบียนพบผู้ลงทุน” (SET Opportunity Day) ซึ่งจัดโดยตลาดหลักทรัพย์ฯ          

ในปี 2556 บริษัทเข้าร่วมกิจกรรมพบปะนักลงทุน 3 ครั้ง คือ เมื่อวันที่ 4 มีนาคม 2556, วันที่ 23 พฤษภาคม 2556 และ      

วันที่ 26 สิงหาคม 2556 เพื่อเปิดโอกาสให้บริษัทจดทะเบียนได้พบปะนักลงทุน นักวิเคราะห์และสื่อมวลชน เพื่อแจ้งข้อมูล 

ความเคลื่อนไหวในการดำ�เนินธุรกิจ ตลอดจนแผนงานในอนาคต

2.	  การเผยแพร่ข้อมูลผ่านสื่อมวลชน ในปี 2556 ได้เผยแพร่ข่าวสารผา่นหนังสือพิมพ์ 1 ครั้ง 

ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์

ส่วนนักลงทุนสัมพันธ์ทำ�หน้าที่ติดต่อสื่อสารกับนักลงทุนสถาบัน ผู้ถือหุ้น รวมทั้งนักวิเคราะห์อย่างเท่าเทียม    

และเป็นธรรม ตอบคำ�ถามเกี่ยวกับบริษัทฯ และการดำ�เนินงานของบริษัทฯ แก่นักลงทุนตามที่ส่งคำ�ถามผ่านทางเว็บไซต ์

ของบริษัทฯ หรือโทรศัพท ์ หรือช่องทางอื่นๆ เพื่อสรา้งสัมพันธ์อันดีระหวา่งบริษัทฯ กับผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุนสถาบัน ผู้ลงทุน

ทั่วไป นักวิเคราะห์หลักทรัพย์ และภาครัฐที่เกี่ยวข้องอย่างเทา่เทียมกัน โดยสามารถติดต่อหน่วยงานนักลงทุนสัมพันธ์ ดังนี้

	 ที่อยู่บริษัท   	1858/123-124 ชั้น 29 อาคารทีซีไอเอฟ ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพฯ 10260
	 โทรศัพท์	 02-338-3292
	 โทรสาร	 02-338-3904
	 Email	 investor@nationgroup.com / investor@nine.co.th
	 เว็บไซต์	 http://www.nine.co.th
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ฝ่ายเลขานุการบริษัท

บริษัทฯ ให้ความสำ�คัญกับการปฏิบัติตามข้อกำ�หนดของ ตลท. และ กลต. และกฎหมายที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง 

ครบถ้วน โปร่งใส โดยผา่นการพิจารณาตรวจสอบตามขั้นตอน เลขานุการบริษัทมีหนา้ที่ในการช่วยเหลือประธานกรรมการ 

ในการกำ�กับดูแลให้การดำ�เนินงานของคณะกรรมการบริษัทฯ กรรมการชุดย่อย และกรรมการบริษัทฯ ทุกท่าน เป็นไป

ตามกรอบของบทบาทหนา้ที่ตามที่กฎหมาย ข้อบังคับ และระเบียบที่เกี่ยวข้องกำ�หนดไว้ ตลอดจนมีหน้าที่ในการจัดเตรียม

เอกสารประกอบวาระการประชุมให้เพียงพอต่อการพิจารณาและตัดสินใจของคณะกรรมการ บันทึกรายงานการประชุมอยา่ง

รัดกุม ถูกต้อง เพื่อแสดงให้เห็นวา่คณะกรรมการได้พิจารณาเรื่องตา่งๆที่นำ�เสนอ อย่างรอบคอบ ระมัดระวัง ซื่อสัตย์สุจริต

และมีความรับผิดชอบโดยใช้วิจารณญาณเยี่ยงวิญญูชนที่ประกอบธุรกิจนั้นพึงกระทำ�ในสถานการณ์เดียวกัน อีกทั้งมีหน้าที่

ในการเก็บรักษาทะเบียนกรรมการ จดหมายเชิญประชุม รายงานการประชุมของการประชุมคณะกรรมการและการประชุม 

ผู้ถือหุ้น รายงานการมีส่วนได้เสีย และรายงานการถือครองหลักทรัพย์ของกรรมการและผู้บริหาร ซึ่งเลขานุการบริษัทได้

ปฏิบัติหนา้ที่ตามกรอบอย่างครบถ้วน 

5. ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการมีบทบาทสำ�คัญในการกำ�กับดูแลกิจการเพื่อประโยชน์สูงสุดของบริษัทฯ คณะกรรมการ                     

มีความรับผิดชอบต่อผลการปฏิบัติหน้าที่ต่อผู้ถือหุ้นและเป็นอิสระจากฝ่ายจัดการ ดังน้ันคณะกรรมการบริษัทจึงประกอบ  

ไปด้วยบุคคลที่มีความรู้และประสบการณ์ที่หลากหลาย ประกอบด้วยทักษะด้านธุรกิจ ด้านบัญชีการเงิน ด้านการจัดการ  

ดา้นการตลาด ด้านกลยุทธ ์และด้านกฎหมาย

คณะกรรมการได้กำ�หนดบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริหาร ประธาน

กรรมการ และกรรมการผู้อำ�นวยการไว้อย่างชัดเจน เพื่อให้กรรมการมีความเป็นอิสระในการตัดสินใจเพื่อประโยชน์สูงสุด 

ของบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นโดยรวม  รวมทั้งมีกระบวนการในการติดตามและกำ�กับดูแลให้การดำ�เนินกิจการของบริษัทฯ เป็น

ไปตามกฎหมายและอยู่บนจริยธรรมทางธุรกิจที่คณะกรรมการกำ�หนด 

บทบาท หน้าที่ และความรับผิดชอบของประธานกรรมการ

ประธานกรรมการมีบทบาทหน้าที่เป็นประธานที่ประชุม ควบคุม ดูแล จัดสรรเวลาในแต่ละวาระ สำ�หรับให้

กรรมการที่จะอภิปรายแสดงความเห็นในประเด็นที่สำ�คัญอย่างเพียงพอ และเป็นผู้ลงคะแนนเสียงช้ีขาดในกรณีที่ประชุม 

คณะกรรมการบริษัทมีการลงคะแนนเสียง และคะแนนเสียง 2 ฝ่ายเท่ากัน และรับผิดชอบในฐานะผู้นำ�ของคณะกรรมการ

ในการวางกรอบ และติดตามดูแลการกำ�หนดนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการขององค์กร และเป็นประธานการประชุมผู้ถือหุ้น

ประจำ�ปีของบริษัท

การถ่วงดุลของกรรมการที่ไม่เป็นผู้บริหาร

ในปี 2556 องค์ประกอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบด้วยกรรมการจำ�นวน 9 คน เป็นกรรมการอิสระ

จำ�นวน 3 คน กรรมการที่เป็นผู้บริหารของบริษัทและบริษัทย่อยจำ�นวน 1 คน และกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหารจำ�นวน 5 คน 

บริษัทฯ มีคณะกรรมการอิสระ 1 ใน 3 ของกรรมการทั้งคณะ ทำ�ให้เกิดการถ่วงดุลและการสอบทาน  

กรรมการอิสระจำ�นวน 3 คนนี้มีคุณสมบัติครบถ้วนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัทฯ ซึ่งได้ผ่านความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการแล้ว และเป็นไปตามข้อกำ�หนดในปี 2551 ของสำ�นักงาน กลต. กรรมการอิสระจำ�นวน  1 ใน 3 คน ดำ�รง

ตำ�แหน่งประธานกรรมการตรวจสอบ 1 คน และคณะกรรมการตรวจสอบจำ�นวน 2 คน      
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การดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการบริษัทฯ ของกรรมการและผู้บริหาร

ตามข้อบังคับของบริษัทฯ กรรมการจำ�นวน 1 ใน 3 ต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระทุกปี บริษัทฯ สามารถ 

แต่งตั้งกรรมการที่ต้องออกจากตำ�แหน่งตามวาระกลับเข้าดำ�รงตำ�แหน่งต่อไปอีกวาระหนึ่งได้ โดยบริษัทฯ มิได้มีข้อกำ�หนด

เรื่องจำ�นวนวาระที่จะดำ�รงตำ�แหน่งติดต่อกันได้นานที่สุดของกรรมการไว้ตามข้อกำ�หนดของสำ�นักงาน กลต. และมีนโยบาย

ให้กรรมการผู้อำ�นวยการของบริษัทฯ ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทที่จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ได้ไม่เกิน 5 บริษัท กรรมการ

ของบริษัทฯ จะไม่เป็นกรรมการในบริษัทท่ีเป็นคู่แข่งหรือมีผลประโยชน์ขัดแย้งทางธุรกิจกับบริษัทฯ   และเปิดเผยรายชื่อ 

ประเภทธุรกิจ และตำ�แหน่งที่กรรมการของบริษัทฯไปดำ�รงตำ�แหน่งไว้ในทะเบียนประวัติกรรมการในปี 2555 ไม่มีกรรมการ

หรือผู้บริหารของบริษัทฯ ท่านใดดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการของบริษัทจดทะเบียนเกิน 5 บริษัท 

บริษัทฯ ไม่มีนโยบายให้ผู้บริหารระดับสูงไปดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัทอื่นยกเว้นบริษัทย่อย และ บริษัทร่วม และให้

รายงานการดำ�รงตำ�แหน่งกรรมการในบริษัทอื่นของผู้บริหารระดับสูงไว้ในแบบรายงาน 56-1 

บริษัทฯ ได้แต่งตั้งนางสาวปุณณภา  ทองทวีพรรณ เป็นเลขานุการบริษัท เมื่อวันที่ 8 สิงหาคม 2555 โดยมี 

หน้าที่ความรับผิดชอบตามที่กำ�หนดใน พ.ร.บ. กำ�กับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ฯ และทำ�หน้าที่สรุปสาระสำ�คัญเกี่ยว

กับแนวปฏิบัติ และข้อบังคับที่ปรับปรุงใหม่ ของสำ�นักงาน กลต.และตลาดหลักทรัพย์ฯ รวมถึงสรุปสาระสำ�คัญของกฎหมาย

ที่เพิ่งตราขึ้นใหม ่ ที่คณะกรรมการต้องทราบในการทำ�หนา้ที่กรรมการของบริษัทฯ ให้คณะกรรมการรับทราบ เป็นผู้จัดเก็บ

รวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับกรรมการ และผู้เกี่ยวข้อง ดูแลกิจกรรมของคณะกรรมการ ประสานงานกับฝา่ยบริหารให้มีการ

ปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาอนุมัติให้ความเห็นชอบในเร่ืองที่สำ�คัญเกี่ยวกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ได้แก่ 

แผนธุรกิจ งบประมาณการดำ�เนินงาน เป้าหมายทางการเงินและกลยุทธ์ทางธุรกิจ ที่กรรมการผู้อำ�นวยการเป็นผู้นำ�เสนอ 

รวมทั้งติดตามการดำ�เนินงานตามนโยบายและแผนที่กำ�หนดไว้อยา่งสมำ�่เสมอ 

คณะกรรมการชุดย่อย

คณะกรรมการบริษัทฯ แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อยเพื่อช่วยกลั่นกรองรายละเอียดโดยกำ�หนดคุณสมบัติและ

ขอบเขตความรับผิดชอบไว้ในระเบียบของแต่ละคณะ สมาชิกของคณะกรรมการชุดย่อยเป็นกรรมการอิสระ ประธาน

กรรมการไม่ดำ�รงตำ�แหน่งในคณะกรรมการชุดย่อย และกำ�หนดให้กรรมการอิสระเป็นประธานคณะกรรมการชุดย่อย 

เพื่อให้ได้คณะกรรมการที่ทรงคุณวุฒิ มีภาวะผู้นำ� วิสัยทัศน์ที่มีคุณสมบัติหลากหลาย ทั้งในด้านทักษะ ประสบการณ์ 

ความสามารถเฉพาะด้านท่ีเป็นประโยชน์ รวมท้ังการอุทิศเวลาและความพยายามในการปฏิบัติหน้าที่ มีความเข้าใจใน

วัฒนธรรม และจรรยาบรรณการดำ�เนินธุรกิจของบริษัทฯ เป็นอย่างดี คณะกรรมการจึงไม่ได้แต่งตั้งคณะกรรมการชุดย่อย

ขึ้นมาทำ�หน้าที่คณะกรรมการสรรหา  และคณะกรรมการพิจารณาค่าตอบแทน โดยคณะกรรมการทั้งคณะจะร่วมกันเสนอ

ชื่อ และพิจารณาคุณสมบัติ ความเหมาะสมของกรรมการที่จะเสนอแต่งตั้ง และมอบให้ประธานกรรมการเป็นผู้เสนอรายชื่อ

บุคคลที่สมควรเป็นกรรมการต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น ดังนั้นจึงมั่นใจได้ในความโปร่งใส ปราศจากการครอบงำ�ของฝา่ยบริหาร 

ปัจจุบันบริษัทฯ มีคณะกรรมการชุดย่อยเพียงคณะเดียวคือคณะกรรมการตรวจสอบ รายละเอียดเกี่ยวกับหน้าที่

ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตรวจสอบอยู่ในนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการเรื่องโครงสรา้งคณะกรรมการบริษัท

ความขัดแย้งทางผลประโยชน์

บริษัทฯ ได้เห็นความสำ�คัญในเรื่องนี้จึงได้ประกาศใช้นโยบายความขัดแย้งทางผลประโยชน์ ที่ห้ามกรรมการ 

ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัทฯ ประกอบธุรกิจที่แข่งขันกับบริษัทฯ หลีกเล่ียงการทำ�รายการที่เกี่ยวโยงกับตนเอง  

ที่อาจก่อให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัทฯ หากมีความจำ�เป็นต้องทำ�รายการดังกล่าว คณะกรรมการจะดูแล
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ให้การทำ�รายการนั้นมีความโปร่งใส เที่ยงธรรม พิจารณาความเหมาะสมอยา่งรอบคอบ เสมือนกับการทำ�รายการกับบุคคล

ภายนอก ทั้งนี้กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานที่มีส่วนได้ส่วนเสีย ในรายการนั้นจะไม่มีส่วนในการพิจารณาอนุมัติ รวมทั้ง

จัดให้มีการปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ของตลาดหลักทรัพย์ฯ อย่างเคร่งครัด สำ�หรับรายการระหว่างกันของบริษัทฯ บริษัทย่อย และ

บริษัทร่วม ในปี 2556 ได้เสนอให้ท่ีประชุมคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบริษัทฯ รับทราบแล้ว เม่ือเดือนกุมภาพันธ์ 2557 

และบริษัทฯ ได้เปิดเผยรายละเอียดของรายการ คู่สัญญา เหตุผล/ความจำ�เป็น ไว้ในรายงานประจำ�ปี และแบบ 56-1 แล้ว

การประชุมคณะกรรมการ

การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จะกำ�หนดไว้ล่วงหน้าในแต่ละปีอย่างน้อยไตรมาสละ 1 คร้ังและมีการประชุม

พิเศษเพิ่มตามความจำ�เป็นโดยมีการกำ�หนดวาระการประชุมชัดเจน ล่วงหนา้ และมีวาระการติดตามผลการดำ�เนินงานเป็น

ประจำ�   ซึ่งเลขานุการบริษัทจะจัดส่งหนังสือเชิญประชุมตามวาระที่ผ่านการพิจารณาร่วมกันของประธานกรรมการและ

กรรมการผู้อำ�นวยการ พร้อมเอกสารประกอบวาระการประชุมให้คณะกรรมการทุกท่านทราบล่วงหนา้ก่อนการประชุมเป็น

เวลา 7 วัน เพื่อให้คณะกรรมการได้ศึกษาข้อมูลอย่างเพียงพอก่อนเข้าร่วมประชุม หากกรรมการท่านใดต้องการเสนอเรื่อง

เข้าเป็นวาระการประชุมหรือประสงค์ให้ฝ่ายบริหารรายงานความคืบหน้าเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงเป็นการเฉพาะ ก็สามารถแจ้ง

ความประสงค์ได้ที่ประธานกรรมการ หรือเลขานุการบริษัท 

โดยปกติการประชุมกรรมการแต่ละครั้งใช้เวลา  2-3 ช่ัวโมง ประธานกรรมการได้เปิดโอกาสให้กรรมการทุก

ท่านสามารถอภิปรายแสดงความคิดเห็น และข้อสังเกตอย่างอิสระ คณะกรรมการเห็นว่าเพื่อป้องกันข้อมูลทางการเงิน

ของ  บริษัทฯ รั่วไหลโดยไม่มีเจตนา  จึงให้ฝา่ยบริหารรายงานผลการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ในการประชุมเดือนใดที่ไม่มี

การประชุมก็ไม่ต้องรายงาน กรรมการอิสระและกรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหารได้มีการพบปะหรือติดต่อเพื่อแลกเปลี่ยนความ 

คิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาต่างๆ ในการบริหารโดยไม่มีฝ่ายบริหารร่วมด้วยกันเป็นประจำ�  หากมีประเด็นที่เป็นข้อสังเกตห่วงใย 

ก็จะแจ้งข้อกังวลหรือข้อห่วงใยนั้นต่อฝา่ยบริหารเพื่อดำ�เนินการปรับปรุงแก้ไขอยา่งต่อเนื่อง 

ในปี 2556 มีการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ จำ�นวน 5 ครั้ง และบริษัทฯ ได้มีการจดบันทึกรายงานการประชุม

เป็นลายลักษณ์อักษรซึ่งประกอบด้วยข้อมูลที่เป็นสาระสำ�คัญอย่างครบถ้วน จัดเก็บรายงานการประชุมที่ผ่านการรับรอง

จากคณะกรรมการบริษัทฯ  พร้อมให้กรรมการและผู้เกี่ยวข้องตรวจสอบได ้
	การเข้าร่วมประชุมของคณะกรรมการบริษัทฯ  แต่ละคนในปี 2556 และ ปี 2555 สรุปได้ดังนี้ 

	      	 	 	 กรรมการ 	    ตำ�แหน่ง	            จำ�นวนครั้งที่เขา้ประชุม / จำ�นวนครั้งทั้งหมด

	 	 	 	 	 		 2556	 	 	 2555

	1. 	 นายสุทธิชัย แซ่หยุ่น	 ประธานกรรมการ	 5/5 	 	 	 5/8

	2. 	 นางเกษรี กาญจนะวนิชย์ 	 กรรมการ	 5/5	 	 	 8/8

	3. 	 นายเสริมสิน สมะลาภา	 กรรมการ	 2/5	 	 	 6/8

	4. 	 นายต่อบุญ พ่วงมหา	 กรรมการ	 2/2	 	 	 -

	5. 	 นายพนา  จันทรวิโรจน์	 กรรมการ	 5/5	 	 	 7/8

	6. 	 นายสมศักดิ์ เชียร ์จิระนคร	 กรรมการอิสระ	 4/5	 	 	 7/8

	7. 	 นายสุธีร ์จินตนานฤมิตร 	 กรรมการอิสระ	 5/5	 	 	 8/8

	8.	 นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	 กรรมการอิสระ	 4/4	 	 	 -

	9.	 นายกรีธา มติธนวิรุฬห์	 กรรมการอิสระ	 -	 	 	 8/8

10. 	 นายศิวะพร ชมสุวรรณ	 กรรมการ	 3/5	 	 	 4/8

11. 	 นางสาวมัธยา โอสถานนท ์	 กรรมการ	 3/3	 	 	 7/8
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	 ในปี 2555 และ ป ี2556 คณะกรรมการตรวจสอบมีการประชุมทั้งสิ้น 4 ครั้ง และ 4 ครั้ง ตามลำ�ดับ   โดย

กรรมการตรวจสอบแต่ละทา่นได้เขา้ร่วมประชุมดังรายละเอียดต่อไปนี้

	       กรรมการ 	     ตำ�แหน่ง	 จำ�นวนครั้งที่เขา้ประชุม / จำ�นวนครั้งทั้งหมด

	 	 	 ป ี2556	 ปี 2555

	 1. 	 นายสมศักดิ์ เชียร์ จิระนคร	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 4/4	 4/4

	 2. 	 นายสุธีร์ จินตนานฤมิตร	 กรรมการตรวจสอบ	 4/4	 4/4

	 3. 	 นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	 กรรมการตรวจสอบ	 3/4	 -

	 4. 	 นายกรีธา มติธนวิรุฬห์	 กรรมการตรวจสอบ	 -	 4/4

หมายเหต ุ ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2556 มีมติแต่งตั้ง นางสาวศันธยา  กิตติโกวิท เป็นกรรมการอิสระแทน 

นายกรีธา มติธนวิรุฬห ์ดังนั้น นางสาวศันธยา กิตติโกวิท ได้เข้าร่วมประชุมคณะกรรมการตรวจสอบตั้งแต่ครั้งที่ 2/2556 

เป็นต้นไป 

การประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัทฯ ได้กำ�หนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานของคณะกรรมการบริษัทและคณะกรรมการ

ชุดย่อย อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือให้คณะกรรมการได้พิจารณาทบทวนผลงาน ปัญหาและอุปสรรคในการดำ�เนินงาน

ระหว่างปีที่ผ่านมา  เพื่อให้นำ�มาปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน

โดยในป ี2556 คณะกรรมการบริษัทฯ จัดให้มีการประเมินผลคณะกรรมการบริษัทใน 2 รูปแบบ คือ การประเมิน

รายบุคคล (โดยตนเอง) และการประเมินทั้งคณะ  ซึ่งอ้างอิงจากแบบประเมินของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และ

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ซึ่งผลคะแนนการประเมินแบ่งออกเป็น 4 = เห็นด้วยอย่างมาก, 3 = 

เห็นด้วยค่อนขา้งมาก, 2 = เห็นด้วย, 1 = ไม่เห็นด้วย, 0 = ไม่เห็นด้วยอยา่งยิ่ง 

สรุปผลการประเมินได้ ดังนี้

• การประเมินรายบุคคล แบ่งตามห้วข้อ ได้แก่ ความพร้อมของกรรมการ การกำ�หนดกลยุทธ์และวางแผนธุรกิจ  การ

จัดการความเส่ียงและการควบคุมภายใน การดูแลไม่ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การติดตามรายงานทางการเงินและการ

ดำ�เนินการ และการประชุมคณะกรรมการ สรุปผลการประเมิน มีคะแนนส่วนใหญ่ อยู่ในเกณฑ์ดี 102 คะแนน จาก 216 คะแนน 

• การประเมินท้ังคณะ แบ่งตามหัวข้อ ได้แก่ โครงสร้างและคุณสมบัติของคณะกรรมการ  บทบาทหน้าท่ีและความรับ 

ผิดชอบของคณะกรรมการ การประชุมคณะกรรมการ การทำ�หน้าท่ีของกรรมการ ความสัมพันธ์กับฝ่ายจัดการ การพัฒนาตนเอง

ของกรรมการและการพัฒนาผู้บริหาร สรุปผลการประเมิน มีคะแนนส่วนใหญ่ อยู่ในเกณฑ์ดี 240 คะแนน จาก 441 คะแนน 

นอกจากนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ยังคงให้มีการประเมินของคณะกรรมการชุดย่อย คือ คณะกรรมการตรวจสอบ 

เช่นเดียวกับปีที่ผา่นมา ซึ่งผลประเมินแบ่งออกเป็น ใช ่= เห็นด้วย,ไม่ใช่ = ไม่เห็นด้วย สรุปผลการประเมินได ้ดังนี้

• การประเมินของคณะกรรมการตรวจสอบ  เป็นการประเมินในดา้นความรับผิดชอบตามหน้าที่  และในด้านการ

ประชุม สรุปผลการประเมิน มีคะแนนส่วนใหญ ่อยู่ในเกณฑ์เห็นด้วย 51 คะแนน จาก 51 คะแนน

	หมายเหต ุ ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2556 มีมติแต่งตั้ง นางสาวศันธยา  กิตติโกวิท เป็นกรรมการอิสระแทน 

นายกรีธา มติธนวิรุฬห ์และที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2556 มีมติแต่งตั้ง นายต่อบุญ พ่วงมหา เป็นกรรมการแทน

นางสาวมัธยา  โอสถานนท ์ ที่ลาออก ทั้งนี้ การนับจำ�นวนครั้งทั้งหมดของการประชุมจะนับเฉพาะช่วงที่กรรมการยังคง

ดำ�รงตำ�แหน่งในบริษัท
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ค่าตอบแทนกรรมการ   

บริษัทฯ ได้กำ�หนดนโยบายค่าตอบแทนกรรมการไว้อย่างชัดเจนโปร่งใส โดยค่าตอบแทนอยู่ในระดับเดียว

กับอุตสาหกรรมสูงเพียงพอท่ีจะดึงดูดและรักษากรรมการที่มีคุณสมบัติตามที่ต้องการ และได้ขออนุมัติจากท่ีประชุม 

ผู้ถือหุ้นแล้ว กรรมการที่ได้รับมอบหมายให้มีหนา้ที่และความรับผิดชอบมากขึ้น ได้รับค่าตอบแทนที่เหมาะสมกับหน้าที่และ    

ความรับผิดชอบที่ได้รับมอบหมายเพิ่มขึ้น 

สำ�หรับหลักเกณฑ์ในการพิจารณาผลการดำ�เนินงานของกรรมการผู้อำ�นวยการและผู้บริหารระดับสูงเป็นไปตาม

หลักการและนโยบายที่คณะกรรมการกำ�หนด ซึ่งเชื่อมโยงกับการดำ�เนินงานของบริษัทฯ และผลการดำ�เนินงานของผู้บริหาร

แต่ละคน คณะกรรมการเป็นผู้ประเมินผลการดำ�เนินงานของกรรมการผู้อำ�นวยการ และมอบหมายให้ประธานกรรมการ

แจ้งหลักเกณฑ์และผลการประเมินต่อกรรมการผู้อำ�นวยการ คณะกรรมการบริหารให้ความเห็นชอบการประเมินผล 

การดำ�เนินงานของผู้บริหารระดับสูงตามท่ีกรรมการผู้อำ�นวยการเสนอคณะกรรมการได้มอบหมายให้คณะกรรมการบริหาร

เป็นผู้พิจารณาค่าตอบแทนที่เหมาะสมให้แก่กรรมการผู้อำ�นวยการและผู้บริหารระดับสูง

	 จำ�นวนคา่ตอบแทนในป ี2555 และ 2556 ซึ่งบริษัทฯ ได้จ่ายให้แก่กรรมการมีรายละเอียดดังนี้ 

	 	 ค่าตอบแทนปี 2556	 ค่าตอบแทนปี 2555

 		 คา่ตอบแทน	 เบี้ยประชุม	อื่นๆ	 รวม	 คา่ตอบแทน	 เบี้ยประชุม	 อื่นๆ	 รวม

	 ประธานกรรมการ:

	 - นายสุทธิชัย แซ่หยุ่น	 400,000.-	 -	 -	 400,000.-	 400,000.-	 -	 -	 400,000.-

	 กรรมการที่ไม่ใช่ผู้บริหาร:

	 - นายเสริมสิน สมะลาภา	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-

	 - นางเกษรี กาญจนะวณิชย์	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-

	 - นางสาวมัธยา โอสถานนท์	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-

	 - นายพนา จันทรวิโรจน์	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-

	 - นายศิวะพร ชมสุวรรณ	 150,000.-	 -	 -	 150,000.-	 200,000.-	 -	 -	 200,000.-

	 ประธานกรรมการตรวจสอบ: 

	 - นายสมศักด์ิ เชียร์ จิระนคร	 400,000.-	 -	 -	 400,000.-	 400,000.-	 -	 -	 400,000.-		

	 กรรมการตรวจสอบ: 

	 - นายสุธีร์ จินตนานฤมิตร	 300,000.-	 -	 -	 300,000.- 	 300,000.-	 -	 -	 300,000.-

	 - นายกรีธา มติธนวิรุฬห์	 -	 -	 -	 -	 300,000.-	 -	 -	 300,000.-

	 - นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	 300,000.-	 -	 -	 300,000.	 -	 -	 -	 -

	 กรรมการที่เป็นผู้บริหาร:

	 - นายต่อบุญ พ่วงมหา	 100,000.-	 -	 -	 100,000.-	 -	 -	 -	 -

	 รวม	 2,350,000.-			   2,350,000.-	 2,400,000.-			   2,400,000.-

กรรมการ / ตำ�แหน่ง
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หมายเหตุ ที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 2/2556 มีมติแต่งตั้ง นางสาวศันธยา กิตติโกวิท เป็นกรรมการอิสระ

แทนนายกรีธา มติธนวิรุฬห์ และที่ประชุมคณะกรรมการครั้งที่ 4/2556 มีมติแต่งตั้ง นายต่อบุญ พ่วงมหา เป็นกรรมการ

แทนนางสาวมัธยา โอสถานนท์ ที่ลาออก ทั้งนี้ ค่าตอบแทนดังกลา่ว จ่ายให้ตามช่วงที่กรรมการดำ�รงตำ�แหน่ง

การพัฒนากรรมการและผู้บริหาร

กรรมการเข้าใหม่ทุกคนจะได้รับการปฐมนิเทศเบื้องต้นจากประธานกรรมการ เกี่ยวกับลักษณะการดำ�เนินธุรกิจ 

ประวัติและความเป็นมาของบริษัทฯ ที่ตั ้งสำ�นักงานและสาขาวัฒนธรรมองค์กร พร้อมรับคำ�ชี้แจงจากกรรมการ

ผู้อำ�นวยการและเลขานุการบริษัท เกี่ยวกับโครงสร้างองค์กร นโยบายการกำ�กับดูแลกิจการ ระบบการควบคุม

ภายในพร้อมเอกสารประกอบ

คณะกรรมการบริษัทฯ สนับสนุนและส่งเสริมการพัฒนาความรู้ให้กับกรรมการทุกคน เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ     

ในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ บริษัทฯ มีนโยบายส่งเสริมให้กรรมการ เข้าร่วมสัมมนาและเขา้ร่วมอบรมหลักสูตร

ตา่งๆ ของสมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย (IOD) ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย หรือสถาบันอื่นๆ ไม่ว่า    

จะเป็นการพัฒนาในส่วนของหน้าท่ีและความรับผิดชอบของกรรมการ หรือแนวทางการบริหารจัดการแนวใหม่ เพื่อ

ให้กรรมการทุกคนมีการพัฒนา  และปรับปรุงการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง รวมถึงการนำ�ความรู้ต่างๆ มาปรับใช้อย่าง 

เหมาะสม และนำ�ความรู้มาใช้ประโยชน์กับบริษัทฯ ต่อไป ซึ่งในปี 2556 ได้สนับสนุนกรรมการเข้าร่วมอบรม ดังนี้

ลำ�ดับ    ชื่อ-สกุล 	     ตำ�แหน่ง	 หลักสูตรที่อบรมปี 2556

	 1. 	 นายสมศักดิ์ เชียร ์จิระนคร	 ประธานกรรมการตรวจสอบ	 - IFRS: Journey toward full adoption
	 	 	 	 - Global Audit Committee Survey 	 	
	 	 	 	 – Perspectives and trends
	 2. 	 นายสุธีร์ จินตนานฤมิตร	 กรรมการอิสระและ	 - IFRS: Journey toward full adoption
	 	 	 กรรมการตรวจสอบ	 - Global Audit Committee Survey 
	  	 	 	 – Perspectives and trends
	 3. 	 นางสาวศันธยา กิตติโกวิท	 กรรมการอิสระและ	 - การเดินทางสู่การยกระดับการกำ�กับ		
	 	 	 กรรมการตรวจสอบ	 ดูแลกิจการที่ดีภายใต้ “ASEAN 
	 	 	 	 Corporate Governance Scorecard”
	 4. 	 นายต่อบุญ พ่วงมหา	 กรรมการผู้อำ�นวยการ	 - Director Accreditation Program 	 	
	 	 	 	 (DAP) รุ่น 106
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แผนการสืบทอดงาน

คณะกรรมการตระหนักว่าคุณภาพขององค์กรจะสะท้อนออกมาจากพนักงานผู้ปฏิบัติงาน ความเจริญเติบโตท่ีย่ังยืน

ของบริษัท ข้ึนอยู่กับการสร้างบุคคลากรท่ีมีความสามารถเพ่ือส่งต่อภารกิจ และสืบทอดเจตนารมณ์ของผู้ก่อต้ัง รวมถึง

วัฒนธรรมท่ีดีงามขององค์กร ต่อไปจากรุ่นสู่รุ่น จึงได้มอบนโยบายให้ฝ่ายบริหารให้ความสำ�คัญกับการบริหารและการพัฒนา

ทรัพยากรบุคคล อย่างมีประสิทธิภาพ มีทิศทาง เพ่ือบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมขององค์กร

บริษัทฯ มีการคัดเลือกบุคลากรท่ีจะเข้ามารับผิดชอบในตำ�แหน่งงานบริหารท่ีสำ�คัญทุกระดับให้เป็นไปอย่างเหมาะสม

และโปร่งใส เพ่ือให้ม่ันใจว่าบริษัทฯ ได้ผู้บริหารท่ีมีความเป็นมืออาชีพ มีความเป็นกลาง ไม่มีส่วนเก่ียวข้องกับการเมือง มีความ

เข้าใจในวัฒนธรรม และจรรยาบรรณการดำ�เนินธุรกิจส่ือของบริษัทเป็นอย่างดี ท้ังน้ี บริษัทฯ มีการกำ�หนดแผนสืบทอดงาน ดังน้ี

1. ประธานกรรมการ / กรรมการผู้อำ�นวยการ

เม่ือตำ�แหน่งผู้บริหารระดับประธานกรรมการบริหาร / กรรมการผู้จัดการว่างลงหรือผู้อยู่ในตำ�แหน่งไม่สามารถปฏิบัติ

หน้าท่ีในตำ�แหน่งได้ บริษัทฯ จะมีระบบการให้ผู้บริหารในระดับใกล้เคียง หรือระดับรองเป็นผู้รักษาการในตำ�แหน่งจนกว่าจะมี

การสรรหาและคัดเลือกบุคคลท่ีมีคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ท่ีบริษัทฯ กำ�หนด และต้องเป็นผู้ท่ีมีวิสัยทัศน์  ความรู้ ความสามารถ 

และประสบการณ์ ความเหมาะสมกับวัฒนธรรมองค์กร โดยการพิจารณาของคณะกรรมการท้ังคณะ เพ่ือนำ�เสนอประธาน

กรรมการเป็นผู้เสนอรายช่ือบุคคลท่ีสมควรเป็นกรรมการต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้น

2. ผู้อำ�นวยการ

เม่ือตำ�แหน่งระดับผู้บริหารต้ังแต่ผู้อำ�นวยการข้ึนไปว่างลง หรือผู้อยู่ในตำ�แหน่งไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีในตำ�แหน่งได้ 

บริษัทฯ มีการวางแผนการสืบทอดตำ�แหน่งดังน้ี 

1. วิเคราะห์สถานการณ์การประกอบธุรกิจของบริษัทฯ ด้านกลยุทธ์ นโยบาย  แผนลงทุน  แผนการขยายตัว

2. ประเมินความพร้อมของกำ�ลังคนให้สอดคล้องกับกลยุทธ์ของบริษัทฯ ท้ังในระยะส้ันและระยะยาว

3. กำ�หนดแผนสร้างความพร้อมของกำ�ลังคน โดยพัฒนาพนักงานหรือสรรหา เพ่ือเตรียมทดแทนคนท่ีลาออก

4. สร้างแผนสรรหาพนักงานและพัฒนาฝึกอบรมไว้ล่วงหน้า ก่อนพนักงานจะเกษียณหรือลาออกก่อนเวลา

5. กำ�หนดความสามารถ ซ่ึงหมายถึง ความรู้ ทักษะ บุคลิกภาพ และทัศนคติท่ีพึงปรารถนาของพนักงานในตำ�แหน่ง

น้ันๆ และจัดทำ�แผนพัฒนาเป็นรายบุคคล

6. คัดเลือก ประเมินผลงาน และประเมินศักยภาพของพนักงานเพ่ือพิจารณาความเหมาะสม

7. ใช้เคร่ืองมือ KPI ในการทดสอบและประเมินบุคลากร เพ่ือวิเคราะห์ศักยภาพของพนักงาน
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คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึงหน้าที่และความรับผิดชอบในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนฯ ในการ

กำ�กับดูแลให้รายงานทางการเงินของบริษัทฯ ที่จัดทำ�ขึ้นมีข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องครบถ้วนในสาระสำ�คัญ โปร่งใส เปิด

เผยอย่างเพียงพอที่จะดำ�รงรักษาไว้ซึ่งทรัพย์สินของบริษัทฯ ป้องกันการทุจริตและการดำ�เนินการที่ผิดปกติ รายการที่

เกี่ยวโยงกัน ซึ่งอาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ซึ่งเป็นรายการทางการค้าอันเป็นธุรกิจปกติทั่วไป รวมทั้งได้

ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดยสมำ�่เสมอ ตลอดจนมี

การพิจารณาถึงความสมเหตุสมผล ประโยชน์สูงสุด การปฏิบัติตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง ความรอบคอบ

ระมัดระวังในการจัดทำ�งบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ และบริษัทย่อย รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่

ปรากฏในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ

ดังนั้นเพื่อให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเกิดความเช่ือม่ันต่อรายงานทางการเงินของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ 

จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการอิสระผู้ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตามประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน   ทำ�หน้าที่สอบทานให้บริษัทฯ 

มีการรายงานทางการเงิน และการดำ�เนินงานอย่างถูกต้องเพียงพอ มีการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกันหรือ

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความโปร่งใสถูกต้องและครบถ้วน รวมทั้งให้มีความเพียงพอของ

ระบบบริหารความเสี่ยง   การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการกำ�กับดูแลของบริษัทฯ ที่เหมาะสมและ

มีประสิทธิผล   ตลอดจนมีความครบถ้วนเพียงพอ และเหมาะสมของกระบวนการติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและประกาศของ

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน  

บริษัทได้จัดตั้งหน่วยงานตรวจสอบภายใน ทำ�หน้าที่รับผิดชอบงานด้านตรวจสอบภายในขององค์กร และ

รายงานผลการตรวจสอบต่อคณะกรรมการตรวจสอบและผู้บริหาร ซึ่งมีนางสาวสาวิตร ี งามขำ� เป็นหัวหน้าหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน

ในปี 2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมรวม 4 ครั้ง แต่ละครั้งใช้เวลาประชุม 2 ชั่วโมง เพื่อปฏิบัติหน้าที่

ต่างๆ ตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบ นอกจากนี้ยังมีวาระการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญช ีวาระ

การประชุมร่วมกับหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ซึ่งได้รายงานผลการตรวจสอบและเสนอขอความเห็นชอบเรื่อง

กฎบัตรของหน่วยงานตรวจสอบภายในและแผนการตรวจสอบประจำ�ปี รวมถึงประชุมกับผู้บริหารระดับสูงของบริษัทฯ  

ในวาระที่เกี่ยวข้องจากการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า  งบการเงินประจำ�ปี 2556  

ของบริษัทมีความเหมาะสมและไม่พบรายการใดที่อาจมีผลกระทบอันเป็นสาระสำ�คัญต่องบการเงิน ระบบควบคุม

ภายในของบริษัทมีความเหมาะสม เพียงพอ และมีประสิทธิภาพ รายการที่เกี่ยวโยงกันเป็นรายการที่เป็นธุรกิจตาม

ปกติทั่วไป สมเหตุสมผล และไม่พบรายการใดที่ผิดปกติ บริษัทฯ ได้ปฏิบัติอยู่ในกรอบของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์

และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดและกฎหมายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท และผู้สอบบัญชีประจำ�ป ี2556 ของ 

บริษัทฯ เป็นบุคคลที่เหมาะสมเพราะมีความเป็นอิสระและมีประสบการณ์ในการสอบบัญชีมาเป็นเวลายาวนาน

การควบคุมภายใน
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คณะกรรมการบริษัทฯ ได้รับทราบรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบไตรมาสละ 1 คร้ัง เก่ียวกับการสอบทาน

งบการเงินและรายงานทางการเงิน รวมท้ังผลการปฏิบัติงานของหน่วยงานตรวจสอบภายในที่มีพนักงานตรวจสอบที่

มีประสบการณ์จำ�นวน 2 ท่าน ซึ่งคณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่าระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวม

อยู่ในระดับที่น่าพึงพอใจ สามารถให้ความมั่นใจอย่างมีเหตุผลต่อความน่าเช่ือถือได้ของงบการเงินและงบการเงินรวม

ของบริษัทสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2556 มีการดูแลป้องกันทรัพย์สินมิให้ผู้บริหารและพนักงานนำ�ไปใช้โดยมิชอบ 

การปฏิบัติงานเป็นไปตามขั้นตอนท่ีกำ�หนด มีระบบการควบคุมภายในที่รัดกุมเพียงพอและเหมาะสม ทั้งในส่วนของ

องค์กรและสภาพแวดล้อม การบริหารความเส่ียง การควบคุมการปฏิบัติงานของฝ่ายบริหาร ระบบสารสนเทศและ 

การสื่อสารข้อมูล รวมถึงระบบการติดตามการปฏิบัติงานให้เป็นไปตามเป้าหมาย เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ 

สามารถแก้ไขปัญหาได้อยา่งทันท่วงที

นอกจากน้ีบริษัทฯ ได้จัดให้มีกระบวนการในการทบทวนและประเมินความเพียงพอและความเหมาะสมของ

ระบบการควบคุมภายในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้เพื่อให้การควบคุมภายในของบริษัทฯ ทันสมัยต่อเหตุการณ์และ

สถานการณ์ที่เปลี่ยนไปตลอดเวลา ไม่เกิดข้อบกพร่อง ซึ่งจะนำ�มาซึ่งความรั่วไหลและขาดประสิทธิภาพ

จากการตรวจสอบงบการเงินสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2556  ผู้สอบบัญชีมีข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ  

ซึ่งได้รายงานให้คณะกรรมการตรวจสอบรับทราบแล้ว เม่ือวันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2557 ซึ่งข้อสังเกตดังกล่าวไม่เป็น 

สาระสำ�คัญในการแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทฯ แต่อย่างใด   และบริษัทฯ รับดำ�เนินการแก้ไขแล้ว ได้แก่  

ควรจัดทำ�สัญญาการปันส่วนของรายการระหว่างกันระหวา่งบริษัทในกลุ่มให้ครบถ้วนชัดเจน และควรใช้ระบบสารสนเทศ

ที่ได้พัฒนาขึ้น เพื่อช่วยในการเก็บข้อมูลและวิเคราะห์อายุของค่าลิขสิทธ ์

นอกจากนี้ มีข้อสังเกตเกี่ยวกับการควบคุมภายในของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ซ่ึงบริษัทฯ ได้ดำ�เนินการ 

บางส่วนแล้ว แต่ควรจะทบทวนให้มีเนื้อหาครบถ้วนและเหมาะสมอยู่เสมอ ได้แก่ การปรับปรุงทบทวนนโยบายและ 

ขั้นตอนการปฏิบัติงานทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ  เช่น ทบทวนผู้ใช้งานที่มีสิทธิ์สูง (Super-user) เป็นรายคน ทบทวน

บัญชีผู้ใช้งานในระบบตา่งๆ เป็นประจำ� เพื่อให้เป็นไปตามหน้าที่ความรับผิดชอบหรือความจำ�เป็นต้องเขา้ใช้งาน
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กิจกรรมเพื่อสังคมและสิ่งแวดล้อมประจำ�ปี 2556

บริษัท เนช่ัน อินเตอร์เนช่ันแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) ในฐานะของผู้ผลิต และจำ�หน่ายส่ิงพิมพ์ เพ่ือ

การศึกษาและบันเทิงหลายประเภท ตระหนักถึงการมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสังคม โดยในปี 2556 บริษัทฯ มีการทำ�

กิจกรรมเพ่ือสังคม โดยมีจุดมุ่งหมายคือการส่งเสริมการเรียนรู้ของเยาวชน ผ่านโครงการต่างๆ อย่างต่อเน่ือง ดังน้ี

โครงการ “ฟ้ืนความรู้ สู่โรงเรียน”

บริษัท เนช่ัน อินเตอร์เนช่ันแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) เล็งเห็นถึงความสำ�คัญของการศึกษาของเด็กไทย  

จึงจัดทำ�โครงการ “ฟ้ืนความรู้ สู่โรงเรียน” โดยได้รับการสนับสนุนจากองค์กรเอกชน หน่วยงานต่างๆ ในการจัดหาส่ือการ

เรียนรู้ให้กับโรงเรียนท่ีประสบภัยพิบัติ โดยบริษัท เนช่ัน อินเตอร์เนช่ันแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) เป็นตัวกลาง

ประสานกับไปรษณีย์ไทยในการดำ�เนินการจัดส่งให้กับโรงเรียนตามความประสงค์ของผู้สนับสนุน โดยในปี 2556 องค์การ

ส่งเสริมกิจการโคนมแห่งประเทศไทย (อสค.) โดยคุณสุชาติ จริยาเลิศศักด์ิ รองผู้อำ�นวยการองค์การส่งเสริมกิจกรรมโคนม

แห่งประเทศไทย ผู้ผลิตและจำ�หน่ายนมไทยเดนมาร์ค ได้ร่วมโครงการมอบหนังสือเสริมทักษะพร้อมช้ันวางในโครงการ  

“ฟ้ืนความรู้ สู่โรงเรียน” ให้แก่โรงเรียนในพ้ืนท่ีสำ�นักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ัวประเทศ
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โครงการ “เล่มน้ีให้น้อง”

จากการท่ีประเทศไทยเป็นหน่ึงในสมาชิกภาคีอาเซียนส่งผลให้ทุกภาคส่วนรวมท้ังภาคการศึกษาไทยท่ีหน่วยงาน 

ท้ังภาครัฐและเอกชน ต้องออกมาช่วยกันในการท่ีจะส่งเสริมการเรียนรู้ทักษะในด้านต่างๆ ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน 

ห้องสมุดก็เป็นอีกหน่ึงสถานท่ีเรียนรู้ ท่ีนักเรียนจะมาเพ่ิมพูนทักษะและความรู้ด้วยตัวเองจากการอ่านโดยไม่มีค่าใช้จ่าย จาก

ผลการสำ�รวจทำ�ให้ทราบว่า  โรงเรียนต่างๆ ในถ่ินทุรกันดารและชนบทท่ีห่างไกลน้ัน ยังต้องการความช่วยเหลือและสนับสนุน

ในเร่ืองหนังสือและส่ือการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการศึกษาของเด็กไทย ดังน้ัน บริษัท เนช่ัน อินเตอร์เนช่ันแนล  

เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) จึงได้จัดทำ�โครงการ “เล่มน้ีให้น้อง” เพ่ือเป็นส่ือกลางให้ภาครัฐและเอกชนได้ร่วมโครงการฯ  

เพ่ือสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาของเด็กไทย 

ปี 2556 บริษัท ไทยเบฟเวอเรจ จำ�กัด (มหาชน) ได้ร่วมสนับสนุนโครงการ “เล่มน้ีให้น้อง” มอบหนังสือให้กับโรงเรียน 

100 แห่ง ซ่ึงเป็นโรงเรียนเขตชุมชนรอบโรงงานในเครือ ในภูมิภาคต่างๆ ท่ัวประเทศ ได้แก่ ภาคเหนือ ภาคใต้ ภาคกลาง  

ภาคตะวันตก และภาคตะวันออก 
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รางวัลที่บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) ได้รับในปี 2556

สำ�นักพิมพ์เนชั่นบุ๊คส	์ :	 2 รางวัล

1. Milestone Award

วันที่ 7 พฤษภาคม  2556 บริษัทฯ ได้รับรางวัล Milestone Award จาก Disney ในที่ประชุม Disney 

SEA Annual Publishers Meeting ที ่ Ho Chi Minh City ประเทศเวียดนามในฐานะที่เป็นผู้ร่วมงานที่มีความมุ่งมั่น  

ผลิตผลงานที่ดีอยา่งต่อเนื่องมาเป็นเวลานาน 

 

2. รางวัลจาก สมาคมผู้จัดพิมพ์และผู้จัดจำ�หน่ายแห่งประเทศไทย

วันที่ 29  มีนาคม 2556  บริษัทฯได้รับมอบโล่ห์เกียรติคุณจากสมาคมผู้จัดพิมพ์และผู้จำ�หน่ายหนังสือ 

แห่งประเทศไทย ในฐานะเป็นผู้ที่มีส่วนช่วยเหลือด้านการการโฆษณาประชาสัมพันธ์การจัดงานมหกรรมหนังสือ 

ท่ัวประเทศ ซึ่งเป็นการส่งเสริมการอ่านของคนไทยให้แพร่หลาย สร้างสังคมความรู้ที่ยั่งยืน อันเป็นพื้นฐานสำ�คัญ 

ในการพัฒนาประเทศ

รางวัลที่บริษัทได้รับ
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เรียน ผู้ถือหุ้น 

	บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (มหาชน) 

    

	คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) ประกอบด้วย

กรรมการอิสระ 3 ท่าน โดยมีนายสมศักดิ์ เชียร์ จิระนคร เป็นประธานคณะกรรมการตรวจสอบ นายสุธีร ์จินตนานฤมิตร 

และนางสาวศันธยา กิตติโกวิท เป็นกรรมการตรวจสอบ  

ในป ี2556 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมรวม 4 ครั้ง แต่ละครั้งใช้เวลาประชุม 2 – 3 ชั่วโมง เพื่อปฏิบัติ

หน้าที่ต่างๆ ตามที่ได้ระบุไว้ในกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบโดยมีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชี หัวหน้าหน่วยงาน

ตรวจสอบภายใน และผู้บริหารระดับสูงในวาระที่เกี่ยวข้อง ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นดังนี้

 

• 	การจัดทำ�งบการเงิน คณะกรรมการได้สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจำ�ปี 2556 ร่วมกับ 

ผู้บริหารและผู้สอบบัญชี เพ่ือให้มั่นใจว่ารายงานทางการเงินของบริษัทและบริษัทย่อย ได้จัดทำ�ขึ้นอย่างถูกต้องตามที่ควร

ในสาระสำ�คัญตามหลักการบัญชีที่รับรองทั่วไปและมีการเปิดเผยข้อมูลอย่างเพียงพอ ครบถ้วน เช่ือถือได้ นอกจากนี้ได้

สอบทานการเปิดเผยข้อมูลและการปฏิบัติในรายการระหว่างกันของบริษัท บริษัทย่อย และบริษัทร่วม รวมทั้งรายการที่

เกี่ยวโยงกัน เพื่อให้มั่นใจวา่บริษัทได้ดำ�เนินการตามเงื่อนไขทางธุรกิจปกติและเป็นไปตามหลักเกณฑ์ที่สำ�นักงาน กลต. และ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยกำ�หนด  

•	 การควบคุมภายใน คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาโครงสร้างการบริหารงานของหน่วยงานตรวจสอบภายใน 

เพื่อให้เกิดความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน พิจารณาแผนการตรวจสอบภายในประจำ�ปี 2556 ตามปัจจัยความเสี่ยงที่    

คาดว่าจะมีผลกระทบต่อการดำ�เนินงานของบริษัท พร้อมให้ข้อเสนอแนะ และการปรับแผนงานการตรวจสอบให้สอดคล้อง

กับสถานการณ์ มีการติดตามการดำ�เนินการแก้ไขตามรายงานผลการตรวจสอบ ในประเด็นที่มีนัยสำ�คัญกับฝ่ายบริหารอย่าง

ต่อเนื่อง ซึ่งในป ี2556 ผู้สอบบัญชีของบริษัทไม่มีข้อสังเกตเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของบริษัทที่เป็นสาระสำ�คัญ

•	 การบริหารความเสี่ยง คณะกรรมการเห็นว่าระบบการบริหารความเสี่ยงของบริษัท มีความเหมาะสมและ     

เพียงพอ โดยฝ่ายจัดการได้มีการติดตามการเปลี่ยนแปลงและปัจจัยเสี่ยงต่างๆ อยา่งใกล้ชิด และมีการรายงานสถานการณ์ 

รวมถึงแผนรองรับการเปลี่ยนแปลงตา่งๆ ให้คณะกรรมการตรวจสอบทราบอย่างสมำ�่เสมอ

•	 การปฏิบัติตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ หรือกฎหมายที่

เกี่ยวข้องกับธุรกิจของบริษัท  ในเดือนกุมภาพันธ์ 2557 คณะกรรมการตรวจสอบได้ประชุมร่วมกับเลขานุการบริษัท มีความ

เห็นว่าบริษัทฯ ได้ปฏิบัติอยู่ในกรอบของกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์ และตลาดหลักทรัพย์ ข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์ 

และกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับธุรกิจอย่างถูกต้อง

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ ประจำ�ปี 2556
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•	 ผู้สอบบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่าผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำ�ปี 2556 นายวินิจ ศิลามงคล       

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3378 เป็นบุคคลท่ีมีความเหมาะสม มีความเป็นอิสระ มีความรู้และประสบการณ์ในการ 

สอบบัญชีมาเป็นเวลายาวนาน สำ�หรับการพิจารณาคัดเลือกผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำ�ป ี 2557 คณะกรรมการตรวจสอบ

เสนอให้แต่งตั้ง นายวินิจ  ศิลามงคล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที ่3378 หรือนายวิเชียร ธรรมตระกูล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาต

เลขที่ 3183 หรือนางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท ์ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4098 หรือนางสาวปัทมวรรณ วัฒนกุล  

ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9832 แห่งบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญช ีจำ�กัด เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทประจำ�ป ี2557    

•	 รายการระหว่างกัน  คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณารายการระหวา่งกันของบริษัทฯ กับบริษัทในกลุ่ม ซึ่ง

อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์กับบริษัท โดยพิจารณาถึงความจำ�เป็นในการเข้าทำ�รายการและความเหมาะสม

ทางด้านราคาของรายการ โดยพิจารณาจากเงื่อนไขต่างๆ ให้เป็นไปตามลักษณะการดำ�เนินการค้าปกติในราคาตลาด ซ่ึง

สามารถเปรียบเทียบได้กับราคาที่เกิดขึ้นกับบุคคลภายนอก (หากทำ�ได้) และให้มีการเปิดเผยข้อมูลในการทำ�รายการที่ 

เกี่ยวโยงกันตามข้อกำ�หนดของคณะกรรมการกลต. และตลาดหลักทรัพย์ฯ ตลอดจนมาตรฐานการบัญชีที่กำ�หนดโดย 

สภาวิชาชีพบัญชี คณะกรรมการตรวจสอบเห็นว่าเป็นรายการทางการค้าจริงอันเป็นธุรกิจตามปกติทั่วไป และเป็นรายการ

สนับสนุนการดำ�เนินงานของบริษัทฯ ที่มีความโปร่งใส ซึ่งบริษัทได้ถือปฏิบัติตามนโยบายการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี 

    จากการปฏิบัติงานตามกฎบัตรของคณะกรรมการตรวจสอบนั้น คณะกรรมการตรวจสอบเห็นวา่บริษัทให้ความ

สำ�คัญกับการบริหารงานตามหลักการกำ�กับดูแลกิจการที่ดี เพื่อให้มีความโปร่งใส สุจริตและมีจริยธรรม ก่อให้เกิดความเชื่อ

มั่นแก่ผู้ถือหุ้น ผู้ลงทุน และผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีผลให้ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีประสิทธิภาพเพียงพอ ไม่มีข้อ

บกพร่องที่เป็นสาระสำ�คัญ รายการที่เกี่ยวโยงกันที่อาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์นั้นเป็นรายการจริงทางการค้า 

อันเป็นธุรกิจโดยปกติทั่วไปเป็นไปอย่างสมเหตุสมผล ไม่พบรายการผิดปกติที่เป็นสาระสำ�คัญ การปฏิบัติตามกฎหมายและ

ระเบียบทางราชการที่เกี่ยวข้องเป็นไปโดยถูกต้อง สำ�หรับงบการเงินสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2556 ไม่มีเหตุการณ์แสดงถึง

ปัญหาหรือรายการที่มีผลกระทบต่องบการเงินอย่างมีนัยสำ�คัญ ได้จัดทำ�ขึ้นอย่างถูกต้องตามที่ควร ในสาระสำ�คัญตามหลัก

การบัญชีที่รับรองทั่วไป และได้เปิดเผยข้อมูลอยา่งเพียงพอ 

(นายสมศักดิ์ เชียร ์จิระนคร)

ประธานกรรมการตรวจสอบ
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รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทต่อรายงานทางการเงิน
บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน)

	 คณะกรรมการบริษัทฯ ตระหนักถึงหน้าที่และความรับผิดชอบในฐานะกรรมการของบริษัทจดทะเบียนฯ  

ในการกำ�กับดูแลให้รายงานทางการเงินของบริษัทฯ ที่จัดทำ�ขึ้นมีข้อมูลทางบัญชีที่ถูกต้องครบถ้วนในสาระสำ�คัญ 

โปร่งใส เปิดเผยอย่างเพียงพอที่จะดำ�รงรักษาไว้ซ่ึงทรัพย์สินของบริษัทฯ ป้องกันการทุจริตและการดำ�เนินการที่ผิด

ปกติ รายการท่ีเก่ียวโยงกัน ซ่ึงอาจทำ�ให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ เป็นรายการทางการค้าอันเป็นธุรกิจปกติ

ท่ัวไป รวมทั้งได้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานการบัญชีที่รับรองโดยทั่วไป ใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสมและถือปฏิบัติโดย 

สมำ�่เสมอ ตลอดจนมกีารพจิารณาถงึความสมเหตสุมผล ประโยชนสู์งสุด การปฏบิตัติามกฎหมายและกฎเกณฑท์ีเ่กีย่วขอ้ง  

ความรอบคอบระมัดระวังในการจัดทำ�งบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัทฯ บริษัทย่อย และกิจการควบคุมร่วมกัน 

รวมถึงข้อมูลสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏในรายงานประจำ�ปีของบริษัทฯ

	 ดังนั้น เพื่อให้ผู้มีส่วนได้เสียเกิดความเชื่อมั่นต่อรายงานทางการเงินของบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ จึงได้ 

แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบ ประกอบด้วย กรรมการอิสระผู้ซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อกำ�หนดของ

ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และตามประกาศของคณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน ทำ�หน้าที่สอบทานให้บริษัทฯ  

มีการรายงานทางการเงิน และการดำ�เนินงานอย่างถูกต้องเพียงพอ มีการเปิดเผยข้อมูลรายการที่เกี่ยวโยงกัน หรือ

รายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ให้มีความโปร่งใส ถูกต้องและครบถ้วน รวมทั้งให้มีความเพียงพอของ

ระบบบริหารความเสี่ยง การควบคุมภายใน การตรวจสอบภายใน และการกำ�กับดูแลของบริษัทฯ ที่เหมาะสมและ

มีประสิทธิผล ตลอดจนมีความครบถ้วนเพียงพอ และเหมาะสมของกระบวนการติดตามการปฏิบัติตามกฎหมาย 

ระเบียบ ข้อบังคับ นโยบายต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง และข้อกำ�หนดของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทยและประกาศของ 

คณะกรรมการกำ�กับตลาดทุน คณะกรรมการตรวจสอบได้รายงานความเห็นเร่ืองน้ีต่อคณะกรรมการบริษัทฯ แล้วใน

รายงานคณะกรรมการตรวจสอบ และรายงานประจำ�ปีของบริษัท 

	 คณะกรรมการบริษัทฯ มีความเห็นว่า  ระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯ โดยรวมอยู่ในระดับท่ีน่าพึงพอใจ 

สามารถให้ความมั่นใจอย่างมีเหตุผลต่อความน่าเช่ือถือได้ของงบการเงินและงบการเงินรวมของบริษัท บริษัทย่อย

และกิจการควบคุมร่วมกัน สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556 ซ่ึงผู้สอบบัญชีของบริษัทได้แสดงความเห็นว่างบการเงิน  

ได้แสดงฐานะการเงิน ผลการดำ�เนินงาน และกระแสเงินสด ถูกต้อง ครบถ้วน เช่ือถือได้ สมเหตุสมผล ถือปฏิบัติตาม

มาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไป มีการใช้นโยบายบัญชีที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอย่างสมำ�่เสมอ เปิดเผยข้อมูล

อยา่งโปร่งใส เพียงพอ และปฏิบัติถูกต้องตามกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง

นายต่อบุญ พ่วงมหา

กรรมการผู้อำ�นวยการ
นายสุทธิชัย แซ่หยุ่น

ประธานกรรมการบริษัท

รายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการ ประจำ�ปี 2556
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	 งบการเงินรวมของบริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จำ�กัด (มหาชน) และบริษัทย่อยสำ�หรับปี 

สิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2556 มีกำ�ไรก่อนภาษีเงินได้ และต้นทุนทางการเงินจำ�นวน 30.82 ลา้นบาท หากรวมภาษีเงินได้ 

และต้นทุนทางการเงิน 10.30 ล้านบาท ผลประกอบการของป ี2556 จะแสดงเป็นกำ�ไร 20.52 ล้านบาท เมื่อเทียบกับช่วง

เดียวกันของปีก่อน ซึ่งมีผลกำ�ไร 24.95 ล้านบาท โดยผลการดำ�เนินงานของกลุ่มบริษัทมีสาระสำ�คัญ สรุปได้ดังนี้

	 1. รายได้จากการขายและบริการของปี 2556   เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของปี 2555  

เหตุผลหลักมาจาก 

	 	 • รายได้จากการจำ�หน่ายสื่อสิ่งพิมพ์ลดลงร้อยละ 13 โดยมีสาเหตุหลักจากรายได้จากการจำ�หน่าย 

	 	 หนังสือการ์ตูน หนังสือสำ�หรับเด็กและสื่อการศึกษาลดลงร้อยละ 16 

	 	 • รายได้จากการให้บริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 41 เนื่องจาก รายได้จากการขายโฆษณาในช่องทีวีดาวเทียม 	

	 	 Kidzone และรายได้จากการจัดงาน Events 

	 2. ต้นทุนและค่าใช้จ่ายของปี 2556 เพิ่มขึ้นร้อยละ 2 เมื่อเทียบกับช่วงเวลาเดียวกันของ ปี 2555  

เหตุผลหลักมาจาก 

	 	 • ต้นทุนขายลดลงร้อยละ 11 สอดคล้องกับรายได้จากการจำ�หน่ายสื่อสิ่งพิมพ์ที่ลดลง 

	 	 • ต้นทุนบริการเพิ่มขึ้นร้อยละ 3 เนื่องจาก ต้นทุนการผลิตรายการในช่องทีวีดาวเทียม Kidzone  

	 	   และต้นทุนการจัดงาน Events ซึ่งสอดคล้องกับรายได้จากการให้บริการที่เพิ่มขึ้น

	 	 • ค่าใช้จ่ายในการขายและบริหารเพิ่มขึ้นร้อยละ 2 เนื่องจาก มีค่าใช้จ่ายทางการตลาดและ 

	 	    บุคลากรเพิ่มขึ้นเพื่อให้รองรับกับการขยายตัวทางธุรกิจในปัจจุบัน

กล่าวโดยสรุป

ผลการดำ�เนินงานสำ�หรับปีสิ้นสุดวันที ่31 ธันวาคม 2556 กลุ่มบริษัทมีกำ�ไรก่อนภาษีเงินได้ และต้นทุนทางการเงิน จำ�นวน 

30.82 ล้านบาท หากรวมภาษีเงินได้และต้นทุนทางการเงิน 10.30 ล้านบาท ผลประกอบการของป ี 2556 จะแสดงกำ�ไร 

20.52 ล้านบาท เมื่อเทียบกับช่วงเดียวกันของปีก่อน ซึ่งมีผลกำ�ไร 24.95 ลา้นบาท                      

							     

สรุปฐานะการเงินรวมของบริษัท



 

  

 

 

 

 

 

 

บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน)  

และบริษัทย่อย 

 
งบการเงินสาํหรับปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 

และ 

รายงานของผูส้อบบญัชีรับอนุญาต 
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บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 1 มกราคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 1 มกราคม

สินทรัพย์ หมายเหตุ 2556 2555 2555 2556 2555 2555

(ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่

สินทรัพย์หมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 6 305,872,793 6,798,586 29,446,389 303,184,757 4,567,933 26,456,273

เงินลงทุนชั�วคราว 7 20,320,000        -        - 20,000,000      -      -

ลูกหนี�การค้า 8 162,348,401 120,370,755 103,097,700 96,584,220 40,837,763 48,259,278

รายได้ค้างรับ 13,639,046 8,220,896 9,748,928 10,299,625 4,057,250 6,685,714

ลูกหนี�อื�นกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 5 16,673,268 15,495,824 16,165,869 45,475,368 32,283,573 27,452,791

เงินให้กู้ยืมระยะสั�นแก่กิจการที�เกี�ยวข้องกัน 5     -        -        - 3,000,000 3,000,000 3,000,000

สินค้าคงเหลือ 9 143,856,263 119,083,000 94,304,540 40,127,594 36,184,199 32,347,746

เงินประกันการประมูลใบอนุญาตคลื�นความถี� 10 14,000,000        -        -      -      -      -

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 11 18,866,252 28,091,520 9,276,205 10,667,652 21,771,346 3,330,907

รวมสินทรัพย์หมุนเวียน 695,576,023 298,060,581 262,039,631 529,339,216 142,702,064 147,532,709

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียน

เงินฝากที�มีข้อจํากัดในการใช้ 17     - 2,535,695 2,500,000      -      -      -

เงินลงทุนในบริษัทย่อย 12     -        -        - 26,963,652 25,613,652 26,363,652

เงินลงทุนในกิจการที�ควบคุมร่วมกัน 13     -        -        - 25,046,060 25,046,060 25,046,060

อุปกรณ์ 14 5,111,422 6,692,063 4,541,033 3,355,550 4,469,550 1,571,069

สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 15 41,925,940 43,402,928 38,981,370 19,104,274 14,382,555 11,336,954

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี 3, 16 15,406,189 15,617,129 18,874,800 5,906,733 5,621,541 6,664,970

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น 3,285,643 2,549,646 706,246 2,586,790 1,966,927 292,912

รวมสินทรัพย์ไม่หมุนเวียน 65,729,194 70,797,461 65,603,449 82,963,059 77,100,285 71,275,617

รวมสินทรัพย์ 761,305,217 368,858,042 327,643,080 612,302,275 219,802,349 218,808,326

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

ssrivardhana
Rectangle
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บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบแสดงฐานะการเงิน

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 1 มกราคม 31 ธันวาคม 31 ธันวาคม 1 มกราคม

หนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น หมายเหตุ 2556 2555 2555 2556 2555 2555

(ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่

หนี�สินหมุนเวียน

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร 17 9,772,888 11,129,998 3,103,985       - 1,275,882       -

เจ้าหนี�การค้า 18 168,133,878 130,669,330 86,136,840 95,156,290 57,756,832 47,084,083

เจ้าหนี�อื�นกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 5 13,780,442 9,762,738 5,745,506 12,562,994 8,594,041 4,984,425

ส่วนของเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน

    ที�ถึงกําหนดชําระภายในหนึ�งปี 17     - 4,604,010 5,016,553       -       -       -

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 5 20,805,250 20,039,400 26,285,864 5,037,675 6,621,346 9,211,143

ภาษีเงินได้ค้างจ่าย 1,480,133 1,309,931 5,641,467 1,198,125       - 3,640,456

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 19 11,485,503 5,270,522 14,228,544 8,721,519 4,418,737 6,409,985

รวมหนี�สินหมุนเวียน 225,458,094 182,785,929 146,158,759 122,676,603 78,666,838 71,330,092

หนี�สินไม่หมุนเวียน

เงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน     -       - 4,610,680       -       -       -

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 20 5,694,057 2,572,261 6,014,341 3,642,850 877,996 4,542,267

หนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น 514,353 439,365       - 95,325 95,325       -

รวมหนี�สินไม่หมุนเวียน 6,208,410 3,011,626 10,625,021 3,738,175 973,321 4,542,267

รวมหนี�สิน 231,666,504 185,797,555 156,783,780 126,414,778 79,640,159 75,872,359

ส่วนของผู้ถือหุ้น

ทุนเรือนหุ้น 21

    ทุนจดทะเบียน 259,250,000 85,000,000 85,000,000 259,250,000 85,000,000 85,000,000

    ทุนที�ออกและชําระแล้ว 170,048,386 85,000,000 85,000,000 170,048,386 85,000,000 85,000,000

ส่วนเกินมูลค่าหุ้นสามัญ 21, 22 272,705,895 18,352,106 18,352,106 272,705,895 18,352,106 18,352,106

ใบสําคัญแสดงสิทธิที�จะซื�อหุ้นสามัญ 22 721,758       -       - 721,758       -       -

กําไรสะสม

       จัดสรรแล้ว

          ทุนสํารองตามกฎหมาย 23 9,500,000 8,500,000 8,500,000 9,500,000 8,500,000 8,500,000

       ยังไม่ได้จัดสรร 76,331,350 71,207,280 59,006,521 32,911,458 28,310,084 31,083,861

รวมส่วนของบริษัทใหญ่ 529,307,389 183,059,386 170,858,627 485,887,497 140,162,190 142,935,967

ส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม 331,324 1,101 673       -       -       -

รวมส่วนของผู้ถือหุ้น 529,638,713 183,060,487 170,859,300 485,887,497 140,162,190 142,935,967

รวมหนี�สินและส่วนของผู้ถือหุ้น 761,305,217 368,858,042 327,643,080 612,302,275 219,802,349 218,808,326

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)
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บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่

รายได้ 5

รายได้จากการขายสินค้า 210,886,479     242,257,935   73,960,743 79,146,234

รายได้จากการให้บริการ 136,964,707     97,291,157     129,799,511 93,138,946

ดอกเบี�ยรับ 6,725,691         2,466,653       3,545,596         551,808            

รายได้อื�น 25 4,877,036         12,835,958     7,504,758         8,419,274         

รวมรายได้ 359,453,913 354,851,703 214,810,608 181,256,262

ค่าใช้จ่าย 

ต้นทุนขายและต้นทุนการให้บริการ 5 242,060,621     235,488,173   128,538,565 109,264,461

ค่าใช้จ่ายในการขาย 5, 26 42,210,463       32,866,669     31,545,733 27,388,675

ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 5, 27 35,970,349       42,699,481     21,960,452 25,072,848

ค่าตอบแทนผู้บริหาร 28 8,465,375         10,145,158     5,274,547 6,391,465

ต้นทุนทางการเงิน 1,645,740         2,396,495       691,395            883,336            

รวมค่าใช้จ่าย 330,352,548 323,595,976 188,010,692 169,000,785

กําไรก่อนภาษีเงินได้ 29,101,365 31,255,727 26,799,916 12,255,477

ค่าใช้จ่ายภาษีเงินได้ 30 (8,655,523)        (6,304,540)      (6,907,404)       (2,279,254)       

กําไรสําหรับปี 20,445,842 24,951,187 19,892,512 9,976,223

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลัก

   คณิตศาสตร์ประกันภัยสําหรับโครงการ

   ผลประโยชน์พนักงาน 20 (2,051,360)         - (1,926,423)           -

ภาษีเงินได้เกี�ยวกับองค์ประกอบของ

   กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�น 16, 30 410,272         - 385,285           -

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื�นสําหรับปี

- สุทธิจากภาษี (1,641,088)         - (1,541,138)           -

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 18,804,754 24,951,187 18,351,374 9,976,223

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� สําหรับปีสิ�นสุดวันที�

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม
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บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ

หมายเหตุ 2556 2555 2556 2555

(ปรับปรุงใหม)่ (ปรับปรุงใหม)่

การแบ่งปันกําไร

   ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 31 20,515,158 24,950,759 19,892,512 9,976,223

   ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม (69,316)             428                          -          -

กําไรสําหรับปี 20,445,842 24,951,187 19,892,512 9,976,223

การแบ่งปันกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม

   ส่วนที�เป็นของบริษัทใหญ่ 18,874,070 24,950,759 18,351,374 9,976,223

   ส่วนที�เป็นของส่วนได้เสียที�ไม่มีอํานาจควบคุม (69,316) 428          -          -

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับปี 18,804,754 24,951,187 18,351,374 9,976,223

กําไรต่อหุ้น 31

กําไรต่อหุ้นขั�นพื�นฐาน 0.16 0.29 0.16 0.12

กําไรต่อหุ้นปรับลด 0.16 0.29 0.15 0.12

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� สําหรับปีสิ�นสุดวันที�
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บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

2556 2555 2556 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรสําหรับปี 20,445,842   24,951,187   19,892,512 9,976,223

รายการปรับปรุง

ค่าเสื�อมราคา 2,141,785     1,892,614     1,233,362      934,950        

ค่าตัดจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน 31,635,347   28,619,213   9,963,859      8,127,310     

ดอกเบี�ยรับ (6,725,691)    (2,466,653)    (3,545,596)    (551,808)       

ต้นทุนทางการเงิน 1,645,740     2,396,495     691,395         883,336        

หนี�สูญและหนี�สงสัยจะสูญ 707,110        1,278,949           - 20,878          

กลับรายการขาดทุนจากสินค้าล้าสมัย (6,985,822)    (11,427,121)  (2,096,824)    (1,684,715)    

(กําไร) ขาดทุนจากการจําหน่ายอุปกรณ์ (5,074)           216,316              - 160,274        

ขาดทุนจากการจําหน่ายสินทรัพย์ไม่มีตัวตน       - 918,143              -       -

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 880,868        2,141,490     723,450         2,014,194     

การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 740,938              - 740,938               -

ภาษีเงินได้ 8,655,523     6,304,540     6,907,404      2,279,254     

53,136,566 54,825,173 34,510,500 22,159,896

การเปลี�ยนแปลงในสินทรัพย์และหนี�สินดําเนินงาน

ลูกหนี�การค้า (42,684,756)  (18,552,004)  (55,746,457)  7,400,637     

รายได้ค้างรับ (5,418,150)    1,528,032     (6,242,375)    2,628,464     

ลูกหนี�อื�นกิจการที�เกี�ยวข้องกัน (1,177,444)    1,257,283     (13,191,795)  (4,268,088)    

สินค้าคงเหลือ (17,787,441)  (13,351,339)  (1,846,571)    (2,151,738)    

สินทรัพย์หมุนเวียนอื�น 9,225,268     (18,815,315)  11,103,694   (18,440,439)  

เงินฝากที�มีข้อจํากัดในการใช้ 2,535,695     (35,695)               -       -

สินทรัพย์ไม่หมุนเวียนอื�น (735,997)       (1,843,400)    (619,863)       (1,674,015)    

เจ้าหนี�การค้า 37,464,548   44,532,490   37,399,458   10,672,749   

เจ้าหนี�อื�นกิจการที�เกี�ยวข้องกัน 4,017,704     4,017,232     3,968,953      3,609,616     

ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย 765,850        (6,246,464)    (1,583,671)    (2,589,797)    

หนี�สินหมุนเวียนอื�น 6,214,981     (8,958,022)    4,302,782      (1,991,248)    

ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน      - (6,481,191)          - (6,481,191)    

หนี�สินไม่หมุนเวียนอื�น 74,988          439,365              - 95,325          

เงินสดได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 45,631,812 32,316,145 12,054,655 8,970,171

จ่ายภาษีเงินได้ (7,864,109) (7,378,405) (5,609,186) (4,876,281)

เงินสดสุทธิได้มาจากกิจกรรมดําเนินงาน 37,767,703 24,937,740 6,445,469 4,093,890

งบการเงินรวม งบการเงินเฉพาะกิจการ

(บาท)

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� สําหรับปีสิ�นสุดวันที�
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  หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหนึ�งของงบการเงินนี�

12 nat010a131a-12t-1 Rev 6.xls

บริษัท เนชั�น อินเตอร์เนชั�นแนล เอ็ดดูเทนเมนท์ จํากัด (มหาชน) และบริษัทย่อย

งบกระแสเงินสด

2556 2555 2556 2555

(ปรับปรุงใหม่) (ปรับปรุงใหม่)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

รับดอกเบี�ย 6,725,691 2,466,653 3,545,596 551,808

เงินลงทุนชั�วคราว (20,320,000)       - (20,000,000)       -

จ่ายเงินประกันการประมูลใบอนุญาตคลื�นความถี� (14,000,000)        -       -       -

ซื�ออุปกรณ์ (2,010,690)    (4,779,974)    (1,934,528)    (4,317,305)    

ขายอุปกรณ์ 1,854,159     520,014        1,815,166      323,600        

ซื�อสินทรัพย์ไม่มีตัวตน (30,158,359)  (33,958,914)  (14,685,578)  (11,172,911)  

เงินจ่ายสุทธิจากการลงทุนในบริษัทย่อย       -       - (1,350,000)    (250,000)       

เงินรับสุทธิจากการจําหน่ายบริษัทย่อย       -       -       - 1,000,000     

เงินสดสุทธิใช้ไปในกิจกรรมลงทุน (57,909,199) (35,752,221) (32,609,344) (13,864,808)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จ่ายดอกเบี�ย (1,456,172)    (2,086,112)    (576,414)       (643,304)       

จ่ายเงินปันผลให้ผู้ถือหุ้นของบริษัท (12,750,000)  (12,750,000)  (12,750,000)  (12,750,000)  

เงินเบิกเกินบัญชีธนาคาร (1,357,110)    8,026,013     (1,275,882)    1,275,882     

ชําระคืนเงินกู้ยืมระยะยาวจากสถาบันการเงิน (4,604,010)    (5,023,223)          -       -

เงินสดรับจากการออกหุ้นสามัญ 340,000,000       - 340,000,000       -

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้น (810,549)             - (810,549)             -

เงินสดรับจากหุ้นทุนออกให้ตามสิทธิ 193,544              - 193,544               -

เงินสดสุทธิได้มาจาก (ใช้ไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน 319,215,703 (11,833,322) 324,780,699 (12,117,422)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดเพิ�มขึ�น (ลดลง) สุทธิ 299,074,207 (22,647,803) 298,616,824 (21,888,340)

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 1 มกราคม 6,798,586 29,446,389 4,567,933      26,456,273   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด ณ วันที� 31 ธันวาคม 305,872,793 6,798,586 303,184,757 4,567,933

รายการที�ไม่ใช่เงินสด

ซื�ออุปกรณ์ 399,539              -       -       -

(บาท)

งบการเงินเฉพาะกิจการ

31 ธันวาคม 31 ธันวาคม

สําหรับปีสิ�นสุดวันที� สําหรับปีสิ�นสุดวันที�

งบการเงินรวม
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บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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หมายเหตุ  สารบัญ 

   

1  ขอ้มลูทัว่ไป 

2  เกณฑก์ารจดัทาํงบการเงิน 

3  การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 

4  นโยบายการบญัชีท่ีสาํคญั 

5  บุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 

6  เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

7  เงินลงทุนชัว่คราว 

8  ลกูหน้ีการคา้ 

9  สินคา้คงเหลือ  

10  เงินประกนัการประมลูใบอนุญาตคล่ืนความถ่ี 

11  สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 

12  เงินลงทุนในบริษทัยอ่ย 

13  เงินลงทุนในกิจการท่ีควบคุมร่วมกนั 

14  อุปกรณ์ 

15  สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

16  ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

17  หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย 

18  เจา้หน้ีการคา้ 

19  หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 

20  ภาระผกูพนัผลประโยชนพ์นกังาน 

21  ทุนเรือนหุน้ 

22  ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั 

23  สาํรองตามกฎหมาย 

24  ส่วนงานดาํเนินงาน 

25  รายไดอ่ื้น 

26  ค่าใชจ่้ายในการขาย 

27  ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 

28  ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 

29  ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะ 

30  ภาษีเงินได ้

31  กาํไรต่อหุน้ 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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หมายเหตุ  สารบัญ 

   

32  เงินปันผล 

33  เคร่ืองมือทางการเงิน 

34  ภาระผกูพนักบักิจการท่ีไม่เก่ียวขอ้งกนั 

35  เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

36  มาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ียงัไม่ไดใ้ช ้

37  การจดัประเภทรายการใหม่ 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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หมายเหตุประกอบงบการเงินเป็นส่วนหน่ึงของงบการเงินน้ี 

 

งบการเงินน้ีไดรั้บอนุมติัใหอ้อกงบการเงินจากคณะกรรมการเม่ือวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ์ 2557 

 

1 ข้อมูลทั่วไป 

 

บริษทั เนชัน่ อินเตอร์เนชัน่แนล เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั (มหาชน) “บริษทั” เป็นนิติบุคคลท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย 

และมีท่ีอยูจ่ดทะเบียนตั้งอยูเ่ลขท่ี 1858/123-124 ชั้น 29 ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 

ประเทศไทย   

 

บริษทัจดทะเบียนกบัตลาดหลกัทรัพย ์เอม็ เอ ไอ เม่ือเดือนพฤศจิกายน 2553 

 

บริษทัใหญ่ในระหวา่งปี ไดแ้ก่ บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) (ถือหุน้ร้อยละ 83.76) ซ่ึงเป็นนิติบุคคล

ท่ีจดัตั้งข้ึนในประเทศไทย  

 

บริษทัดาํเนินธุรกิจหลกัเก่ียวกบัการเป็นผูน้าํเขา้ ผลิต และจาํหน่ายส่ือส่ิงพิมพข์องในประเทศและต่างประเทศ         

ผลิตรายการโทรทศัน์ และให้บริการโฆษณาผ่านส่ือโทรทศัน์ ส่ือดิจิตอล การบริหารลิขสิทธ์ิ และให้บริการดา้น

การศึกษา รายละเอียดของบริษทัยอ่ยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 มีดงัน้ี 

  

  ประเทศ   

   ช่ือกจิการ ลกัษณะธุรกจิ ที่กจิการจดัตั้ง  บริษทัถือหุ้นร้อยละ 

    2556  2555 

บริษทัย่อย       

บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั ส่ิงพิมพ ์ ประเทศไทย  99.99  99.99 

บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั ผ ลิ ตร า ยก า รโ ท รทัศ น ์

และให้บริการโฆษณา

ผา่นส่ือโทรทศัน ์

ประเทศไทย  99.99  99.99 

บริษทั ไนน ์บี ไบรท ์จาํกดั ใหบ้ริการดา้นการศึกษา ประเทศไทย  59.99  - 

       

กจิการที่ควบคมุร่วมกนั       

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์             

เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 

ส่ิงพิมพ ์ ประเทศไทย  49.99  49.99 

 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 

  16 

2 เกณฑ์การจดัทํางบการเงนิ 
 

(ก) เกณฑ์การถอืปฏิบัติ 
 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน รวมถึงแนวปฏิบติัทางการบญัชีท่ีประกาศใช้โดย

สภาวิชาชีพบัญชีฯ (“สภาวิชาชีพบัญชี”) กฎระเบียบและประกาศคณะกรรมการกํากับหลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพยท่ี์เก่ียวขอ้ง   
 

สภาวิชาชีพบญัชีไดอ้อกและปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินหลายฉบบั ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงาน

ของกลุ่มบริษทั และมีผลบงัคบัใชต้ั้งแต่รอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1  มกราคม 2556 ดงัต่อไปน้ี   
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12  ภาษีเงินได ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียน             

เงินตราต่างประเทศ 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8 ส่วนงานดาํเนินงาน 
 

การปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ขา้งตน้นั้น มีผลให้เกิดการเปล่ียนแปลง

นโยบายการบญัชีของกลุ่มบริษทั ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงไดเ้ปิดเผยไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 
 

นอกเหนือจากมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ขา้งต้น สภาวิชาชีพบญัชีได้ออกและ

ปรับปรุงมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัอ่ืน ๆ ซ่ึงมีผลบงัคบัสําหรับงบการเงินท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 

มกราคม 2557 เป็นตน้ไป และไม่ไดมี้การนาํมาใชส้าํหรับการจดัทาํงบการเงินน้ี มาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ท่ีออกและปรับปรุงใหม่ท่ีเก่ียวกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทัไดเ้ปิดเผยในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 36 

 

(ข) เกณฑ์การวัดมลูค่า 

 

งบการเงินน้ีจดัทาํข้ึนโดยถือหลกัเกณฑก์ารบนัทึกตามราคาทุนเดิม ยกเวน้รายการท่ีสาํคญัท่ีแสดงในงบแสดงฐานะ

การเงินดงัต่อไปน้ี 

 

- มลูค่าปัจจุบนัของใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั 

- มลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัตามโครงการผลประโยชนพ์นกังานท่ีกาํหนดไว ้
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(ค) สกลุเงินที่ใช้ในการดําเนินงานและนําเสนองบการเงิน   

 

งบการเงินน้ีจดัทาํและแสดงหน่วยเงินตราเป็นเงินบาท ซ่ึงเป็นสกุลเงินที่ใช ้ในการดาํเนินงานของบริษทั 

ขอ้มูลทางการเงินทั้งหมดมีการปัดเศษในหมายเหตุประกอบงบการเงินเพ่ือใหแ้สดงเป็นหลกัพนับาท ยกเวน้ท่ีระบุ

ไวเ้ป็นอยา่งอ่ืน 

 

(ง) การประมาณการและใช้วิจารณญาณ    

 

ในการจดัทาํงบการเงินใหเ้ป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ผูบ้ริหารตอ้งใชวิ้จารณญาณ การประมาณ

และข้อสมมติฐานหลายประการ ซ่ึงมีผลกระทบต่อการกาํหนดนโยบายการบัญชีและการรายงานจาํนวนเงิน            

ท่ีเก่ียวกบั สินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย  ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกต่างจากท่ีประมาณไว ้

 

ประมาณการและขอ้สมมติฐานท่ีใชใ้นการจดัทาํงบการเงินจะไดรั้บการทบทวนอย่างต่อเน่ือง  การปรับประมาณการ

ทางบญัชีจะบนัทึกในงวดบญัชีท่ีประมาณการดงักล่าวไดรั้บการทบทวนและในงวดอนาคตท่ีไดรั้บผลกระทบ 

 

ขอ้มลูเก่ียวกบัการประมาณความไม่แน่นอนและขอ้สมมติฐานท่ีสาํคญัในการกาํหนดนโยบายการบญัชี มีผลกระทบ

สาํคญัต่อการรับรู้จาํนวนเงินในงบการเงินซ่ึงประกอบดว้ยหมายเหตุประกอบงบการเงินต่อไปน้ี 

 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 4 (ต)   และ 16 ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี 

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 20 การวดัมลูค่าของภาระผกูพนัของผลประโยชนพ์นกังานท่ี

กาํหนดไว ้

หมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 22 การวดัมลูค่าของใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั 

 

3 การเปลีย่นแปลงนโยบายการบัญชี 

 

(ก) ภาพรวม 

 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556 ผลจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ 

ดงัท่ีกล่าวในหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 2 กลุ่มบริษทัไดเ้ปล่ียนนโยบายการบญัชีดงัน้ี  

 

• การบญัชีภาษีเงินได ้

• การบญัชีเก่ียวกบัผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

• การนาํเสนอขอ้มลูส่วนงานดาํเนินงาน 
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รายละเอียดเก่ียวกบันโยบายการบญัชีใหม่ท่ีกลุ่มบริษทัถือปฏิบติัไดร้วมอยูใ่นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 (ข) 

ถึง 3 (ง) สาํหรับมาตรฐานการรายงานทางการเงินอ่ืนท่ีออกและปรับปรุงใหม่นั้นไม่มีผลกระทบต่อนโยบายการบญัชี 

ฐานะการเงินและผลการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั 

 

(ข)  การบัญชีภาษเีงินได้ 

  

การเปล่ียนแปลงหลกัการของมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12  ระบุให้กิจการตอ้งบนัทึกสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษี                  

เงินไดร้อการตดับญัชีในงบการเงิน  สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี คือ จาํนวนภาษีเงินไดท่ี้กิจการ

ไดรั้บคืนหรือตอ้งจ่ายในอนาคตตามลาํดบั ซ่ึงเกิดจากผลแตกต่างชัว่คราวระหว่างมูลค่าทางบญัชีของสินทรัพยแ์ละ

หน้ีสินท่ีแสดงในงบแสดงฐานะการเงินกบัฐานภาษีของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินนั้น และขาดทุนทางภาษีท่ียงัไม่ไดใ้ช ้

นโยบายการบญัชีเก่ียวกบัภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีไดอ้ธิบายไวใ้นหมายเหตุขอ้ 4 (ต)   

 

กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 12 สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556  

เป็นตน้ไป ผลกระทบของการเปล่ียนแปลงไดป้รับปรุงยอ้นหลงัในงบการเงิน ผลกระทบต่องบการเงินมีดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงนิรวม  งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  1 มกราคม  31 ธนัวาคม  31 ธนัวาคม  1 มกราคม 

งบแสดงฐานะการเงิน 2556  2555  2555  2556  2555  2555 

 (พันบาท) 

            

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชีเพ่ิมข้ึน  15,406  15,617  18,875  5,907  5,621  6,665 

กาํไรสะสมเพ่ิมข้ึน 15,406  15,617  18,875  5,907  5,621  6,665 

ส่วนของผูถื้อหุ้นของบริษทัเพ่ิมข้ึน 15,406  15,617  18,875  5,907  5,621  6,665 

   

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดเ้พ่ิมข้ึน (621)  (3,258)  (99)  (1,044) 

กาํไรสาํหรับปีลดลง (621)  (3,258)  (99)  (1,044) 

กาํไรต่อหุน้ลดลง        

- กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐาน (บาท) (0.005)  (0.038)  (0.001)  (0.012) 

- กาํไรต่อหุน้ปรับลด (บาท) (0.005)  (0.038)  (0.001)  (0.012) 
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(ค) การบัญชีเกีย่วกบัผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราต่างประเทศ 
 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการบัญชี ฉบับท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) เร่ือง 

ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัราแลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ  
 

การเปล่ียนแปลงหลกัการของมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) เพ่ือเสนอแนวคิดของสกุลเงินต่างๆ               

ท่ีใชใ้นการรายงาน ซ่ึงเป็นสกุลเงินท่ีพิจารณาว่าเป็นสกุลเงินในสภาวะแวดลอ้มทางเศรษฐกิจท่ีกิจการนั้นประกอบ

กิจการ  มาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) กาํหนดใหกิ้จการ ระบุสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานและ

แปลงค่ารายการท่ีเป็นสกุลต่างประเทศให้เป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน และรายงานผลกระทบจากการ

แปลงค่าดงักล่าวตามมาตรฐานการบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552)  ซ่ึงมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 

2552)  ไดใ้หค้าํนิยามสาํหรับเงินตราต่างประเทศ คือ เงินตราสกุลอ่ืนนอกเหนือจากสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน

ของกิจการ 
 

ผูบ้ริหารกาํหนดสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงานของบริษทัเป็นสกุลเงินบาท ดงันั้นการถือปฏิบติัตามมาตรฐาน

การบญัชีฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2552) สําหรับรอบระยะเวลาบญัชีท่ีเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556 จะไม่ไดรั้บ

ผลกระทบท่ีมีสาระสาํคญัต่อสินทรัพย ์หน้ีสิน และ กาํไรสะสมของกลุ่มบริษทั 
 

(ง)  การนําเสนอข้อมลูส่วนงานดาํเนินงาน 
 

ตั้งแต่วนัท่ี 1 มกราคม 2556 กลุ่มบริษทัถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8  เร่ือง ส่วนงาน

ดาํเนินงาน  นโยบายการบญัชีใหม่เก่ียวกบัการแสดงขอ้มลูเก่ียวกบัส่วนงานดาํเนินงานและนโยบายการบญัชีเดิมนั้น

อธิบายในย่อหน้าถดัไป  
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 8 นาํเสนอมุมมองของผูบ้ริหารในการรายงานขอ้มูลส่วนงาน จึงมีการ

เปล่ียนแปลงการนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มูลเก่ียวกบัส่วนงาน ทั้งน้ีขอ้มูลส่วนงานอา้งอิงจากขอ้มูลภายในท่ีได้

รายงานต่อผูมี้อาํนาจตัดสินใจสูงสุดด้านการดําเนินงานของกลุ่มบริษัทอย่างสมํ่าเสมอ เพ่ือประเมินผลการ

ดาํเนินงานของส่วนงานและเพ่ือจดัสรรทรัพยากรใหส่้วนงานดงักล่าว ท่ีผ่านมากลุ่มบริษทันาํเสนอขอ้มูลส่วนงาน

ตามส่วนงานธุรกิจและส่วนงานภูมิศาสตร์ตามมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 14 เร่ือง การเสนอขอ้มูลทางการเงิน

จาํแนกตามส่วนงาน 
 

การเปล่ียนแปลงการนาํเสนอและการเปิดเผยขอ้มลูส่วนงานน้ีมีผลกระทบต่อการนาํเสนอขอ้มลูส่วนงาน (หมายเหตุ

ประกอบงบการเงินขอ้ 24) ซ่ึงส่วนงานใหม่มีดงัน้ี ส่วนงานส่ือส่ิงพิมพ ์ส่วนงานส่ือโทรทศัน์และส่วนงานอ่ืนๆ  
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4 นโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

 

นโยบายการบญัชีท่ีนาํเสนอดงัต่อไปน้ีไดถื้อปฏิบติัโดยสมํ่าเสมอสําหรับงบการเงินทุกรอบระยะเวลาท่ีรายงาน

ยกเวน้ท่ีไดก้ล่าวไวใ้นหมายเหตุประกอบงบการเงินขอ้ 3 เร่ือง การเปล่ียนแปลงนโยบายการบญัชี 

 

(ก) เกณฑ์ในการจดัทํางบการเงินรวม 

 

งบการเงินรวมประกอบดว้ยงบการเงินของบริษทั บริษทัย่อย และกิจการท่ีควบคุมร่วมกนั (รวมกนัเรียกว่า                 

“กลุ่มบริษทั”)  

 

บริษัทย่อย 

 

บริษทัย่อยเป็นกิจการท่ีอยู่ภายใตก้ารควบคุมของกลุ่มบริษทั การควบคุมเกิดข้ึนเม่ือกลุ่มบริษทัมีอาํนาจควบคุม            

ทั้ งทางตรงหรือทางอ้อมในการกาํหนดนโยบายทางการเงินและการดําเนินงานของกิจการนั้น เพ่ือได้มาซ่ึง

ประโยชน์จากกิจกรรมของบริษทัย่อย งบการเงินของบริษทัย่อยไดร้วมอยู่ในงบการเงินรวม นับแต่วนัท่ีมีการ

ควบคุมจนถึงวนัท่ีการควบคุมส้ินสุดลง  

 

นโยบายการบัญชีของบริษทัย่อยได้ถูกเปล่ียนตามความจาํเป็นเพ่ือให้เป็นนโยบายเดียวกันกับของกลุ่มบริษทั        

ผลขาดทุนในบริษทัยอ่ยจะตอ้งถกูปันส่วนไปยงัส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมแมว้่าการปันส่วนดงักล่าวจะทาํให้

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุมมียอดคงเหลือติดลบกต็าม 

 

กิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

 

กิจการท่ีควบคุมร่วมกนั เป็นกิจการท่ีกลุ่มบริษทัมีส่วนร่วมในการควบคุมกิจกรรมเชิงเศรษฐกิจตามท่ีตกลงไว ้           

ในสัญญาและได้รับความเห็นชอบเป็นเอกฉันท์ในการตัดสินใจเชิงกลยุทธ์ทางการเงินและการดําเนินงาน              

งบการเงินรวมไดร้วมสินทรัพย ์หน้ีสิน รายได ้และค่าใชจ่้าย แต่ละรายการของกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัเฉพาะ 

สดัส่วนของกลุ่มบริษทัซ่ึงรวมกบัรายการท่ีคลา้ยคลึงกนั โดยใชเ้กณฑร์วมแต่ละบรรทดัของกิจการท่ีควบคุมร่วมกนั 

นบัแต่วนัท่ีมีการร่วมควบคุมจนถึงวนัท่ีการร่วมควบคุมส้ินสุดลง 
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การสูญเสียอาํนาจควบคุม  
 

เม่ือมีการสูญเสียอาํนาจควบคุม กลุ่มบริษทัตดัรายการสินทรัพยแ์ละหน้ีสินในบริษทัย่อย ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจ

ควบคุมและส่วนประกอบอ่ืนในส่วนของเจา้ของท่ีเก่ียวขอ้งกบับริษทัย่อยนั้น กาํไรหรือขาดทุนท่ีเกิดข้ึนจากการ

สูญเสียอาํนาจควบคุมในบริษทัย่อยรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน  ส่วนได้เสียในบริษทัย่อยเดิมท่ียงัคงเหลืออยู่ให ้        

วดัมลูค่าดว้ยมลูค่ายติุธรรม ณ วนัท่ีสูญเสียอาํนาจควบคุม และจดัประเภทเงินลงทุนเป็นเงินลงทุนตามวิธีส่วนไดเ้สีย 

ข้ึนอยูก่บัระดบัของอิทธิพลท่ีคงเหลืออยู ่ 
 

การตัดรายการในงบการเงินรวม 
 

ยอดคงเหลือและรายการบญัชีระหวา่งกิจการในกลุ่ม รวมถึงรายได ้หรือค่าใชจ่้ายท่ียงัไม่เกิดข้ึนจริงซ่ึงเป็นผลมาจาก

รายการระหวา่งกิจการในกลุ่ม ถกูตดัรายการในการจดัทาํงบการเงินรวม 
 

(ข) เงินตราต่างประเทศ  
 

รายการบัญชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศ 
 

รายการบญัชีท่ีเป็นเงินตราต่างประเทศแปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใชใ้นการดาํเนินงาน (บาท) โดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน   

ณ วนัท่ีเกิดรายการ 
 

สินทรัพยแ์ละหน้ีสินท่ีเป็นตวัเงินและเป็นเงินตราต่างประเทศ ณ วนัท่ีรายงาน แปลงค่าเป็นสกุลเงินท่ีใช้ในการ

ดาํเนินงานโดยใชอ้ตัราแลกเปล่ียน ณ วนันั้น  กาํไรหรือขาดทุนจากการแปลงค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 
 

ผลต่างของอตัราแลกเปล่ียนท่ีเกิดข้ึนจากการแปลงค่า ใหรั้บรู้เป็นกาํไรหรือขาดทุนในงวดบญัชีนั้น 
 

(ค) เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 
 

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดในงบกระแสเงินสดประกอบดว้ย ยอดเงินสด ยอดเงินฝากธนาคารประเภท

เผื่อเรียก และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง เงินเบิกเกินบญัชีธนาคารซ่ึงจะตอ้งชาํระคืนเม่ือทวงถามถือเป็น

ส่วนหน่ึงของกิจกรรมจดัหาเงินในงบกระแสเงินสด 

 

 (ง) ลกูหน้ีการค้าและลกูหน้ีอื่น 

 

ลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีอ่ืนแสดงในราคาตามใบแจง้หน้ีหกัค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ 

 

ค่าเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญประเมินโดยการวิเคราะห์ประวติัการชําระหน้ี และการคาดการณ์เก่ียวกบัการชําระหน้ี          

ในอนาคตของลกูคา้ ลกูหน้ีจะถกูตดัจาํหน่ายจากบญัชีเม่ือทราบวา่เป็นหน้ีสูญ 
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 (จ) สินค้าคงเหลือ 

 

สินคา้คงเหลือแสดงในราคาทุนหรือมลูค่าสุทธิท่ีจะไดรั้บแลว้แต่ราคาใดจะตํ่ากวา่ 

 

 ตน้ทุนของสินคา้คาํนวณโดยใชวิ้ธีถวัเฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั ตน้ทุนสินคา้ประกอบดว้ยราคาทุนท่ีซ้ือ ตน้ทุนแปลงสภาพ

หรือตน้ทุนอ่ืนเพ่ือให้สินคา้อยู่ในสถานท่ีและสภาพปัจจุบนั  ในกรณีของสินคา้สําเร็จรูป ตน้ทุนสินคา้รวมการ               

ปันส่วนของค่าโสหุย้การผลิตอยา่งเหมาะสม โดยคาํนึงถึงระดบักาํลงัการผลิตตามปกติ 

 

มูลค่าสุทธิท่ีจะได้รับเป็นการประมาณราคาท่ีจะขายได้จากการดําเนินธุรกิจปกติหักด้วยค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็น

โดยประมาณในการขาย  

 

กลุ่มบริษทัตั้งค่าเผื่อมลูค่าสินคา้ลดลงสาํหรับสินคา้ท่ีเส่ือมคุณภาพ เสียหาย ลา้สมยัและคา้งนาน 

 

(ฉ) เงินลงทุน 

 

เงินลงทุนในบริษัทย่อยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน 

 

เงินลงทุนในบริษทัย่อยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัในงบการเงินเฉพาะกิจการของบริษทั บนัทึกบญัชีโดยใชวิ้ธี

ราคาทุน ส่วนการบนัทึกบญัชีเงินลงทุนในกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัในงบการเงินรวมใชวิ้ธีรวมตามสดัส่วน    

 

(ช) อปุกรณ์ 

 

การรับรู้และการวัดมลูค่า 

 

สินทรัพย์ท่ีเป็นกรรมสิทธ์ิของกิจการ 

 

อุปกรณ์แสดงดว้ยราคาทุนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมและขาดทุนจากการดอ้ยค่า  

 

ราคาทุนรวมถึงตน้ทุนทางตรงท่ีเก่ียวขอ้งกบัการไดม้าของสินทรัพย ์และตน้ทุนทางตรงอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการ

จดัหาสินทรัพย์เพ่ือให้สินทรัพยน์ั้นอยู่ในสภาพท่ีพร้อมจะใช้งานไดต้ามความประสงค์  ตน้ทุนในการร้ือถอน           

การขนยา้ย การบูรณะสถานท่ีตั้งของสินทรัพย ์ 
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ส่วนประกอบของรายการอุปกรณ์แต่ละรายการท่ีมีอายุการให้ประโยชน์ไม่เท่ากนั บนัทึกแต่ละส่วนประกอบท่ีมี

นยัสาํคญัแยกต่างหากจากกนั  

 

กาํไรหรือขาดทุนจากการจาํหน่ายอุปกรณ์ คือ ผลต่างระหว่างส่ิงตอบแทนสุทธิท่ีไดรั้บจากการจาํหน่ายกบัมูลค่า

ตามบญัชีของอุปกรณ์ โดยรับรู้สุทธิเป็นรายไดห้รือค่าใชจ่้ายในกาํไรหรือขาดทุน  

 

ต้นทุนท่ีเกิดขึน้ในภายหลงั 

 

ตน้ทุนในการเปล่ียนแทนส่วนประกอบจะรับรู้เป็นส่วนหน่ึงของมูลค่าตามบญัชีของรายการอุปกรณ์ ถา้มีความเป็นไปได้

ค่อนขา้งแน่ท่ีกลุ่มบริษทัจะไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคตจากรายการนั้น และสามารถวดัมูลค่าตน้ทุน  

ของรายการนั้นไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ ช้ินส่วนท่ีถูกเปล่ียนแทนจะถูกตดัจาํหน่ายตามมูลค่าตามบญัชี ตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนใน

การซ่อมบาํรุงอุปกรณ์ท่ีเกิดข้ึนเป็นประจาํจะรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ค่าเส่ือมราคา 

 

ค่าเส่ือมราคาคาํนวณจากมูลค่าเส่ือมสภาพของรายการอุปกรณ์ ซ่ึงประกอบดว้ยราคาทุนของสินทรัพยห์รือตน้ทุน

ในการเปล่ียนแทนอ่ืน หกัดว้ยมลูค่าคงเหลือของสินทรัพย ์

 

ค่าเส่ือมราคาบนัทึกเป็นค่าใช้จ่ายในกาํไรหรือขาดทุน คาํนวณโดยวิธีเส้นตรงตามเกณฑ์อายุการให้ประโยชน์

โดยประมาณของส่วนประกอบของสินทรัพยแ์ต่ละรายการ  ประมาณการอายุการใหป้ระโยชน์ของสินทรัพยแ์สดง

ไดด้งัน้ี 

 

ส่วนปรับปรุงสินทรัพยท่ี์เช่า 5 ปี 

เคร่ืองตกแต่ง ติดตั้งและเคร่ืองใชส้าํนกังาน 5 ปี 

ยานพาหนะ 5 ปี 

 

กลุ่มบริษทัไม่คิดค่าเส่ือมราคาสาํหรับสินทรัพยท่ี์อยูร่ะหวา่งการติดตั้ง 

 

วิธีการคิดค่าเส่ือมราคา อายุการให้ประโยชน์ของสินทรัพย ์และมูลค่าคงเหลือ ถูกทบทวนอย่างนอ้ยท่ีสุดทุกส้ิน       

รอบปีบญัชี และปรับปรุงตามความเหมาะสม 
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 (ซ) สินทรัพย์ไม่มีตัวตน 

 

สินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีกลุ่มบริษทัซ้ือมาและมีอายุการใชง้านจาํกดั แสดงในราคาทุนหักค่าตดัจาํหน่ายสะสมและ        

ขาดทุนจากการดอ้ยค่า 

 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการ 

 

รายจ่ายภายหลงัการรับรู้รายการจะรับรู้เป็นสินทรัพยเ์ม่ือก่อใหเ้กิดประโยชน์เชิงเศรษฐกิจในอนาคต  โดยรวมเป็น

สินทรัพยท่ี์สามารถระบุไดท่ี้เก่ียวขอ้งนั้น  ค่าใชจ่้ายอ่ืนท่ีเกิดข้ึนรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือเกิดข้ึน 

 

ค่าตัดจาํหน่าย   

 

ค่าตดัจาํหน่ายคาํนวณจากราคาทุนของสินทรัพยห์รือจาํนวนอ่ืนท่ีใชแ้ทนราคาทุนหกัดว้ยมลูค่าคงเหลือ 

 

ค่าตัดจาํหน่ายรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงซ่ึงโดยส่วนใหญ่จะสะท้อนรูปแบบท่ีคาดว่าจะได้รับ

ประโยชน์ในอนาคตจากสินทรัพยน์ั้นตามระยะเวลาที่คาดว่าจะไดร้ับประโยชน์จากสินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 

โดยเร่ิมตดัจาํหน่ายสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนเม่ือสินทรัพยน์ั้นพร้อมท่ีจะใหป้ระโยชน ์     

 

ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชนส์าํหรับปีปัจจุบนัและปีเปรียบเทียบแสดงไดด้งัน้ี 

 

โปรแกรมคอมพิวเตอร์และค่าลิขสิทธ์ิซอฟทแ์วร์ 5 ปี 

 

ค่าลิขสิทธ์ิหนงัสือ  พิจารณาจากจาํนวนเงินตดัจาํหน่ายท่ีสูงกว่าระหว่างวิธีเส้นตรง

ภายในระยะเวลาสามและห้าปี และการคาํนวณตามจาํนวนเล่ม

ของหนงัสือท่ีพิมพแ์ละจาํหน่ายไดภ้ายใตส้ญัญาลิขสิทธ์ินั้น ๆ 

 

วิธีการตดัจาํหน่าย  ระยะเวลาท่ีคาดวา่จะไดรั้บประโยชน ์และมลูค่าคงเหลือ จะไดรั้บการทบทวนทุกส้ินรอบปีบญัชี

และปรับปรุงตามความเหมาะสม  
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(ฌ) การด้อยค่า 

 

ยอดสินทรัพยต์ามบญัชีของกลุ่มบริษทัไดรั้บการทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่    

ในกรณีท่ีมีขอ้บ่งช้ีจะทาํการประมาณมลูค่าสินทรัพยท่ี์คาดวา่จะไดรั้บคืน สาํหรับสินทรัพยไ์ม่มีตวัตนท่ีมีอายุการให้

ประโยชน์ไม่ทราบแน่นอน หรือ ยงัไม่พร้อมใช้งาน  จะประมาณมูลค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืนทุกปี ในช่วงเวลา

เดียวกนั 

 

ขาดทุนจากการดอ้ยค่ารับรู้เม่ือมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย ์หรือมูลค่าตามบญัชีของหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อให้เกิด  

เงินสดสูงกวา่มลูค่าท่ีจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุน 

 

การคาํนวณมลูค่าท่ีคาดว่าจะได้รับคืน 

 

มลูค่าท่ีคาดวา่จะไดรั้บคืนของสินทรัพยท่ี์ไม่ใช่สินทรัพยท์างการเงิน  หมายถึง มูลค่าจากการใชข้องสินทรัพย ์หรือ

มูลค่ายุติธรรมของสินทรัพยห์ักตน้ทุนในการขายแลว้แต่มูลค่าใดจะสูงกว่า   ในการประเมินมูลค่าจากการใชข้อง

สินทรัพย ์ ประมาณการกระแสเงินสดท่ีจะไดรั้บในอนาคตจะคิดลดเป็นมูลค่าปัจจุบนัโดยใชอ้ตัราคิดลดก่อนคาํนึง

ภาษีเงินไดเ้พ่ือใหส้ะทอ้นมลูค่าท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อสินทรัพย ์   

สาํหรับสินทรัพยท่ี์ไม่ก่อใหเ้กิดกระแสเงินสดรับโดยอิสระจากสินทรัพยอ่ื์น จะพิจารณามูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน

รวมกบัหน่วยสินทรัพยท่ี์ก่อใหเ้กิดเงินสดท่ีสินทรัพยน์ั้นเก่ียวขอ้งดว้ย 

 

การกลบัรายการด้อยค่า 

 

ขาดทุนจากการด้อยค่าของสินทรัพย์ท่ีไม่ใช่สินทรัพย์ทางการเงินอ่ืนๆ ท่ีเคยรับรู้ในงวดก่อนจะถูกประเมิน                 

ณ ทุกวนัท่ีท่ีออกรายงานว่ามีขอ้บ่งช้ีเร่ืองการดอ้ยค่าหรือไม่ ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ หากมีการ

เปล่ียนแปลงประมาณการท่ีใชใ้นการคาํนวณมูลค่าท่ีคาดว่าจะไดรั้บคืน  ขาดทุนจากการดอ้ยค่าจะถูกกลบัรายการ

เพียงเท่าท่ีมูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ไม่เกินกว่ามูลค่าตามบัญชีภายหลงัหักค่าเส่ือมราคาหรือค่าตัดจาํหน่าย   

เสมือนหน่ึงไม่เคยมีการบนัทึกขาดทุนจากการดอ้ยค่ามาก่อน  

  

(ญ) หน้ีสินที่มีภาระดอกเบ้ีย 

 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียบนัทึกเร่ิมแรกในมลูค่ายติุธรรมหกัค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวกบัการเกิดหน้ีสิน  
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(ฎ) เจ้าหน้ีการค้าและเจ้าหน้ีอื่น 

 

เจา้หน้ีการคา้และเจา้หน้ีอ่ืนแสดงในราคาทุน 

 

(ฏ) ผลประโยชน์ของพนักงาน  

 

โครงการสมทบเงิน 

 

โครงการสมทบเงินเป็นโครงการผลประโยชน์พนกังานหลงัออกจากงาน ซ่ึงกิจการจ่ายสมทบเป็นจาํนวนเงินท่ี

แน่นอนไปอีกกิจการหน่ึงแยกต่างหาก (กองทุนสํารองเล้ียงชีพ) และจะไม่มีภาระผูกพนัตามกฎหมายหรือภาระ

ผูกพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายสมทบเพ่ิมเติม ภาระผูกพนัในการสมทบเขา้โครงการสมทบเงินจะถูกรับรู้เป็น

ค่าใชจ่้ายพนกังานในกาํไรหรือขาดทุนในรอบระยะเวลาท่ีพนกังานไดท้าํงานใหก้บักิจการ  

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไว้ 

 

โครงการผลประโยชน์ท่ีกาํหนดไวเ้ป็นโครงการผลประโยชน์หลงัออกจากงานนอกเหนือจากโครงการสมทบเงิน 

ภาระผกูพนัสุทธิของกลุ่มบริษทัจากโครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวถ้กูคาํนวณแยกต่างหากเป็นรายโครงการจาก

การประมาณผลประโยชนใ์นอนาคตท่ีเกิดจากการทาํงานของพนกังานในปัจจุบนัและในงวดก่อน ๆ  ผลประโยชน์

ดงักล่าวไดมี้การคิดลดกระแสเงินสดเพ่ือใหเ้ป็นมูลค่าปัจจุบนั อตัราคิดลดเป็นอตัรา ณ วนัท่ีรายงานจากพนัธบตัร

รัฐบาล ซ่ึงมีระยะเวลาครบกาํหนดใกลเ้คียงกบัระยะเวลาของภาระผูกพนัของกลุ่มบริษทั และมีสกุลเงินเดียวกบั

สกลุเงินของผลประโยชนท่ี์คาดวา่จะจ่าย 

 

การคาํนวณนั้นจดัทาํโดยนกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีไดรั้บอนุญาต โดยวิธีคิดลดแต่ละหน่วยท่ีประมาณการไว ้  

 

กลุ่มบริษทัรับรู้กาํไรขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัทั้งหมดท่ีเกิดข้ึนในกาํไรขาดทุน

เบด็เสร็จอ่ืน และรับรู้ค่าใชจ่้ายของโครงการผลประโยชนท่ี์กาํหนดไวใ้นกาํไรหรือขาดทุน  

 

ผลประโยชน์ระยะส้ันของพนักงาน 

 

ภาระผูกพนัผลประโยชน์ระยะสั้นของพนักงานวดัมูลค่าโดยมิไดคิ้ดลดกระแสเงินสดและรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายเม่ือ

พนกังานทาํงานให ้
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หน้ีสินรับรู้ด ้วยมูลค่าท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระสาํหรับการจ่ายโบนัสเป็นเงินสดระยะสั้ นหรือผลประโยชน์อื่น 

หากกลุ่มบริษทัมีภาระผกูพนัตามกฎหมายหรือภาระผกูพนัโดยอนุมานท่ีจะตอ้งจ่ายอนัเป็นผลมาจากการท่ีพนกังาน

ไดท้าํงานใหใ้นอดีตและภาระผกูพนัน้ีสามารถประมาณไดอ้ยา่งสมเหตุสมผล  

 

การจ่ายโดยใช้หุ้นเป็นเกณฑ์ 

 

โครงการใหสิ้ทธิซ้ือหุน้แก่พนกังานของกลุ่มบริษทัอนุญาตใหก้รรมการและพนกังานมีสิทธิซ้ือหุน้ของกลุ่มบริษทั

ภายใตเ้ง่ือนไขท่ีกาํหนด จาํนวนเงินท่ีไดรั้บจากการใช้สิทธิสุทธิจากค่าใช้จ่ายเก่ียวกบัการใชสิ้ทธิ จะถูกรับรู้ใน       

ทุนเรือนหุน้และส่วนเกินมลูค่าหุน้เม่ือมีการใชสิ้ทธิซ้ือหุน้แลว้ 

 

มูลค่ายุติธรรมของสิทธิซ้ือหุ้น ณ วนัท่ีให้สิทธิแก่พนกังานรับรู้เป็นค่าใชจ่้ายพนกังานพร้อมๆ ไปกบัการเพ่ิมข้ึน             

ในส่วนของผูถื้อหุน้ ตลอดระยะเวลาท่ีพนกังานสามารถเขา้ใชสิ้ทธิไดอ้ย่างไม่มีเง่ือนไข จาํนวนท่ีรับรู้เป็นค่าใชจ่้าย

จะถูกปรับปรุงเพ่ือให้สะทอ้นถึงจาํนวนสิทธิซ้ือหุ้นท่ีแทจ้ริงซ่ึงเขา้เง่ือนไขการให้บริการท่ีเก่ียวขอ้งและเง่ือนไข

การไดรั้บสิทธิท่ีไม่ใช่เง่ือนไขเร่ืองตลาดทุน 

 

(ฐ) ประมาณการหน้ีสิน 

 

ประมาณการหน้ีสินจะรับรู้ก็ต่อเม่ือกลุ่มบริษทัมีภาระหน้ีสินตามกฎหมายท่ีเกิดข้ึนในปัจจุบันหรือท่ีก่อตัวข้ึน      

อนัเป็นผลมาจากเหตุการณ์ในอดีต และมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนว่าประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจะตอ้งถูกจ่าย

ไปเพ่ือชาํระภาระหน้ีสินดงักล่าว ประมาณการหน้ีสินพิจารณาจากการคิดลดกระแสเงินสดท่ีจะจ่ายในอนาคต          

โดยใชอ้ตัราคิดลดในตลาดปัจจุบนัก่อนคาํนึงถึงภาษีเงินได ้ เพ่ือให้สะทอ้นจาํนวนท่ีอาจประเมินไดใ้นตลาดปัจจุบนั   

ซ่ึงแปรไปตามเวลาและความเส่ียงท่ีมีต่อหน้ีสิน ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไปรับรู้เป็น

ตน้ทุนทางการเงิน 

 

(ฑ) ทุนเรือนหุ้น 

 

หุ้นสามญั 

 

หุน้สามญัจดัประเภทเป็นทุน ตน้ทุนส่วนเพ่ิมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการออกหุ้นสามญัและสิทธิซ้ือหุ้น (สุทธิจาก

ผลกระทบทางภาษี) รับรู้เป็นรายการหกัจากส่วนของทุน 
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(ฒ) รายได้ 

 

รายไดท่ี้รับรู้ไม่รวมภาษีมลูค่าเพ่ิม และแสดงสุทธิจากส่วนลดการคา้ 

 

การขายสินค้าและให้บริการ 

 

รายไดรั้บรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเม่ือไดโ้อนความเส่ียงและผลตอบแทนของความเป็นเจา้ของสินคา้ท่ีมีนยัสําคญั     

ไปให้กบัผูซ้ื้อแลว้  และจะไม่รับรู้รายไดถ้า้ฝ่ายบริหารยงัมีการควบคุมหรือบริหารสินคา้ท่ีขายไปแลว้นั้นหรือมี                

ความไม่แน่นอนท่ีมีนยัสําคญัในการไดรั้บประโยชน์เชิงเศรษฐกิจจากการขายสินคา้หรือให้บริการนั้น ไม่อาจวดั

มลูค่าของจาํนวนรายไดแ้ละตน้ทุนท่ีเกิดข้ึนไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ หรือมีความเป็นไปไดค่้อนขา้งแน่นอนท่ีจะตอ้งรับคืน

สินคา้  รายไดจ้ากการใหบ้ริการรับรู้เม่ือมีการใหบ้ริการ 

  

ดอกเบีย้รับ 

 

ดอกเบ้ียรับบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนตามเกณฑค์งคา้ง   

 

1(ณ) ต้นทุนทางการเงิน 

 

ตน้ทุนทางการเงินประกอบดว้ยดอกเบ้ียจ่าย ประมาณการหน้ีสินส่วนท่ีเพ่ิมข้ึนเน่ืองจากเวลาท่ีผ่านไป และ

ส่ิงตอบแทนท่ีคาดวา่จะตอ้งจ่าย รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน 

 

(ด) สัญญาเช่าดาํเนินงาน  

 

รายจ่ายภายใตส้ญัญาเช่าดาํเนินงานบนัทึกในกาํไรหรือขาดทุนโดยวิธีเสน้ตรงตลอดอายสุญัญาเช่า   

 

ค่าเช่าท่ีอาจเกิดข้ึนตอ้งนาํมารวมคาํนวณจาํนวนเงินขั้นตํ่าท่ีตอ้งจ่ายตามระยะเวลาท่ีคงเหลือของสญัญาเช่า เม่ือไดรั้บ

การยืนยนัการปรับค่าเช่า 
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การจาํแนกประเภทสัญญาเช่า 

 

ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง กลุ่มบริษทัจะพิจารณาว่าขอ้ตกลงดงักล่าวประกอบดว้ยสัญญาเช่าหรือมีสัญญาเช่าเป็น

ส่วนประกอบหรือไม่ โดยพิจารณาจากสินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง  ถา้การปฏิบติัตามขอ้ตกลงนั้นข้ึนอยู่กบั

การใชสิ้นทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจง  และขอ้ตกลงนั้นจะนาํไปสู่สิทธิในการใชสิ้นทรัพย ์ถา้ทาํใหก้ลุ่มบริษทั 

มีสิทธิในการควบคุมการใชสิ้นทรัพย ์ 

 

ณ วนัท่ีเร่ิมตน้ขอ้ตกลง หรือ มีการประเมินขอ้ตกลงใหม่ กลุ่มบริษทัแยกค่าตอบแทนสาํหรับสัญญาเช่า และส่วนท่ี

เป็นองคป์ระกอบอ่ืนโดยใชม้ลูค่ายติุธรรมเป็นเกณฑใ์นการแยก หากกลุ่มบริษทัสรุปว่าเป็นสัญญาเช่าการเงิน แต่ไม่

สามารถแบ่งแยกจาํนวนดงักล่าวไดอ้ยา่งน่าเช่ือถือ จะรับรู้สินทรัพยแ์ละหน้ีสินในจาํนวนท่ีเท่ากบัมูลค่ายุติธรรมของ

สินทรัพยท่ี์มีลกัษณะเฉพาะเจาะจงนั้น หลงัจากนั้นจาํนวนหน้ีสินจะลดลงตามจาํนวนท่ีจ่าย และตน้ทุนทางการเงิน

ตามนยัจากหน้ีสินจะรับรู้โดยใชอ้ตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมส่วนเพ่ิมของกลุ่มบริษทั 

 

(ต) ภาษเีงินได้ 

 

ค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดส้าํหรับปีประกอบดว้ยภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ภาษีเงินได ้ 

ของงวดปัจจุบนัและภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุนเวน้แต่ในส่วนท่ีเก่ียวกบัรายการท่ีรับรู้

โดยตรงในส่วนของผูถื้อหุน้หรือกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

ภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบนัไดแ้ก่ภาษีท่ีคาดว่าจะจ่ายชาํระหรือได้รับชําระ โดยคาํนวณจากกาํไรหรือขาดทุน

ประจาํปีท่ีตอ้งเสียภาษี โดยใช้อตัราภาษีท่ีประกาศใช้หรือท่ีคาดว่ามีผลบงัคบัใช้ ณ วนัท่ีรายงาน ตลอดจนการ

ปรับปรุงทางภาษีท่ีเก่ียวกบัรายการในปีก่อน ๆ 

 

ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีบนัทึกโดยคาํนวณจากผลแตกต่างชัว่คราวท่ีเกิดข้ึนระหว่างมูลค่าตามบญัชีของสินทรัพย์

และหน้ีสินและจํานวนท่ีใช้เพ่ือความมุ่งหมายทางภาษี ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะไม่ถูกรับรู้เม่ือเกิดจาก                     

ผลแตกต่างชั่วคราวต่อไปน้ี การรับรู้สินทรัพยห์รือหน้ีสินในคร้ังแรกซ่ึงเป็นรายการท่ีไม่ใช่การรวมธุรกิจและ

รายการนั้นไม่มีผลกระทบต่อกาํไรขาดทุนทางบญัชีหรือทางภาษี และผลแตกต่างท่ีเก่ียวขอ้งกบัเงินลงทุนใน

บริษทัยอ่ยและกิจการท่ีควบคุมร่วมกนัหากเป็นไปไดว้า่จะไม่มีการกลบัรายการในอนาคตอนัใกล ้

 

การวดัมูลค่าของภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีต้องสะท้อนถึงผลกระทบทางภาษีท่ีจะเกิดจากลักษณะวิธีการ

ท่ีกลุ่มบริษทัคาดวา่จะไดรั้บผลประโยชนจ์ากสินทรัพยห์รือจะจ่ายชาํระหน้ีสินตามมูลค่าตามบญัชี ณ วนัท่ีส้ินรอบ

ระยะเวลาท่ีรายงาน 
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ภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีวดัมูลค่าโดยใชอ้ตัราภาษีท่ีคาดว่าจะใช้กบัผลแตกต่างชั่วคราวเม่ือมีการกลบัรายการ              

โดยใชอ้ตัราภาษีท่ีประกาศใชห้รือท่ีคาดวา่มีผลบงัคบัใช ้ณ วนัท่ีรายงาน 

 

ในการกาํหนดมูลค่าของภาษีเงินได้ของงวดปัจจุบันและภาษีเงินได้รอการตัดบัญชี กลุ่มบริษัทต้องคํานึงถึง

ผลกระทบของสถานการณ์ทางภาษีท่ีไม่แน่นอนและอาจทาํให้จาํนวนภาษีท่ีตอ้งจ่ายเพ่ิมข้ึน และมีดอกเบ้ียท่ีตอ้ง

ชาํระ กลุ่มบริษทัเช่ือว่าได้ตั้งภาษีเงินไดค้้างจ่ายเพียงพอสําหรับภาษีเงินไดท่ี้จะจ่ายในอนาคต ซ่ึงเกิดจากการ

ประเมินผลกระทบจากหลายปัจจยั รวมถึง การตีความทางกฎหมายภาษี และจากประสบการณ์ในอดีต การประเมิน

น้ีอยู่บนพ้ืนฐานการประมาณการและข้อสมมติฐาน และอาจจะเก่ียวข้องกับการตัดสินใจเก่ียวกับเหตุการณ์               

ในอนาคต ขอ้มูลใหม่ๆ อาจจะทาํให้กลุ่มบริษทัเปล่ียนการตดัสินใจโดยข้ึนอยู่กบัความเพียงพอของภาษีเงินได ้            

คา้งจ่ายท่ีมีอยู ่การเปล่ียนแปลงในภาษีเงินไดค้า้งจ่ายจะกระทบต่อค่าใชจ่้ายภาษีเงินไดใ้นงวดท่ีเกิดการเปล่ียนแปลง  

 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับัญชีและหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีสามารถหักกลบไดเ้ม่ือกิจการมีสิทธิ              

ตามกฎหมายท่ีจะนาํสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัมาหักกลบกบัหน้ีสินภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัและ

ภาษีเงินไดน้ี้ประเมินโดยหน่วยงานจดัเก็บภาษีหน่วยงานเดียวกนัสาํหรับหน่วยภาษีเดียวกนัหรือหน่วยภาษีต่างกนั 

สาํหรับหน่วยภาษีต่างกนันั้นกิจการมีความตั้งใจจะจ่ายชาํระหน้ีสินและสินทรัพยภ์าษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนัดว้ย

ยอดสุทธิหรือตั้งใจจะรับคืนสินทรัพยแ์ละจ่ายชาํระหน้ีสินในเวลาเดียวกนั 

 

สินทรัพย์ภาษีเงินได้รอการตัดบัญชีจะบันทึกต่อเม่ือมีความเป็นไปได้ค่อนข้างแน่นอนว่ากําไรเพ่ือเสียภาษี                     

ในอนาคตจะมีจาํนวนเพียงพอกบัการใชป้ระโยชน์จากผลแตกต่างชัว่คราวดงักล่าว สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดั

บญัชีจะถกูทบทวน ณ ทุกวนัท่ีรายงานและจะถกูปรับลดลงเท่าท่ีประโยชนท์างภาษีจะมีโอกาสถกูใชจ้ริง 

 

(ถ) กาํไรต่อหุ้น 

 

กลุ่มบริษทัแสดงกาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานและกาํไรต่อหุน้ปรับลดสาํหรับหุน้สามญั กาํไรต่อหุน้ขั้นพ้ืนฐานคาํนวณ

โดยการหารกําไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามัญของกลุ่มบริษัทด้วยจํานวนหุ้นสามัญถัวเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนัก              

ท่ีออกจาํหน่ายระหว่างปี กาํไรต่อหุ้นปรับลดคาํนวณโดยการหารกาํไรหรือขาดทุนของผูถื้อหุ้นสามญัท่ีปรับปรุง

ดว้ยจาํนวนหุ้นสามญัถวัเฉล่ียถ่วงนํ้ าหนกัท่ีออกจาํหน่าย และผลกระทบของตราสารท่ีอาจเปล่ียนเป็นหุ้นสามญั

ปรับลดทั้งหมดและสิทธิซ้ือหุน้ของพนกังาน 
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(ท) รายงานทางการเงินจาํแนกตามส่วนงาน 

 

 ผลการดาํเนินงานของส่วนงานท่ีรายงานต่อประธานเจา้หนา้ท่ีบริหารของกลุ่มบริษทั (ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุด

ดา้นการดาํเนินงาน) จะแสดงถึงรายการท่ีเกิดข้ึนจากส่วนงานดาํเนินงานนั้นโดยตรงรวมถึงรายการท่ีไดรั้บการปัน

ส่วนอยา่งสมเหตุสมผล  
 

5 บุคคลหรือกจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

เพ่ือวตัถุประสงค์ในการจัดทาํงบการเงิน บุคคลหรือกิจการเป็นบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวข้องกนักับกลุ่มบริษทั       

หากกลุ่มบริษัทมีอํานาจควบคุมหรือควบคุมร่วมกันทั้ งทางตรงและทางอ้อมหรือมีอิทธิพลอย่างมีนัยสําคัญ                     

ต่อบุคคลหรือกิจการในการตัดสินใจทางการเงินและการบริหารหรือในทางกลบักนั หรือกลุ่มบริษทัอยู่ภายใต ้      

การควบคุมเดียวกันหรืออยู่ภายใต้อิทธิพลอย่างมีนัยสําคญัเดียวกันกับบุคคลหรือกิจการนั้น การเก่ียวขอ้งกันน้ี              

อาจเป็นรายบุคคลหรือเป็นกิจการ 

 

ความสมัพนัธ์ท่ีมีกบับริษทัยอ่ย กิจการท่ีควบคุมร่วมกนัและกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัอ่ืน มีดงัน้ี 

 

 

ช่ือกจิการ 

ประเทศที่จดัตั้ง    

/สัญชาต ิ

  

               ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั         

(มหาชน)  

ไทย เป็นบริษทัใหญ่ ถือหุ้นบริษทัร้อยละ 83.76 และ         

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั ไทย เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 และ             

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั ไทย เป็นบริษัทย่อย บริษัทถือหุ้นร้อยละ 99.99 และ              

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ไนน ์บี ไบรท ์จาํกดั ไทย เป็นบริษทัย่อย บริษทัถือหุ้นร้อยละ 59.99 และ

มีกรรมการร่วมกนั   

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์เอด็ดูเทนเมนท ์

จาํกดั 

ไทย เป็นกิจการท่ีควบคุมร่วมกัน บริษทัถือหุ้นร้อยละ 

49.99  และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เนชัน่ บรอดแคสต้ิง คอร์ปอเรชัน่ 

 จาํกดั (มหาชน) 

ไทย เ ป็นบริษัท ท่ีบริษัทใหญ่ถือหุ้น ร้อยละ 71. 30                 

และมีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เนชัน่ นิวส์ เน็ตเวิร์ค จาํกดั ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 99.99  และ           

มีกรรมการร่วมกนั 
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ช่ือกจิการ 

ประเทศที่จดัตั้ง    

/สัญชาต ิ

  

               ลกัษณะความสัมพนัธ์ 

บริษทั เอน็เอม็แอล จาํกดั ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 99.99  และ            

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั คมชดัลึก มีเดีย จาํกดั 

 

ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 99.99  และ             

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จาํกดั  

 

ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 99.99  และ            

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั เนชัน่ ย ูจาํกดั ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 90.00 และ        

มีกรรมการร่วมกนั 

บริษทั ดบับลิวพีเอส (ประเทศไทย) จาํกดั ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 84.50  และ          

มีกรรมการร่วมกนั 

มหาวิทยาลยัเนชัน่ ไทย เป็นมหาวิทยาลยัท่ีบริษทั เนชั่น ยู จาํกัด รับโอน

ใบอนุญาต 

บริษทั โยมิอริู-เนชัน่  อินฟอร์มเมชัน่ 

เซอร์วิส จาํกดั 

ไทย เป็นบริษทัท่ีบริษทัใหญ่ถือหุ้นร้อยละ 45.00 และ            

มีกรรมการร่วมกนั 

เอก็มอนท ์อินเตอร์เนชัน่แนล โฮลด้ิง 

   เอ/เอส 

เดนมาร์ค เป็นผู ้ถือหุ้นของบริษัท เนชั่น เอ็กมอนท์เอ็ดด ู                 

เทนเมนท ์จาํกดั ถือหุน้ร้อยละ 49.00 

 
นโยบายการกาํหนดราคาสาํหรับรายการแต่ละประเภทอธิบายได ้ดงัต่อไปน้ี 

 

รายการ นโยบายการกาํหนดราคา 

ขายสินคา้และการใหบ้ริการ ราคาซ้ือขายทางการคา้ปกติตามราคาตลาดทัว่ไป 

ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ย้ืม อตัราซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราดอกเบ้ียเงินกูข้องสถาบนัการเงิน 

รายไดอ่ื้น ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนัซ่ึงใกลเ้คียงกบัอตัราตลาด 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร  ตามอตัราท่ีตกลงร่วมกนั 
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รายการท่ีสาํคญักบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม สรุปไดด้งัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท)  

บริษทัใหญ่        

ขายสินคา้และการใหบ้ริการ 3,455  9,788  2,620  6,112 

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 16,148  16,833  12,679  14,705 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 5,357  7,033  4,830  6,118 

        

บริษทัย่อย        

ขายสินคา้และการใหบ้ริการ -  -  30,730  2 

ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ย้ืม -  -  210  214 

รายไดอ่ื้น -  -  958  1,157 

        

กจิการที่ควบคุมร่วมกนั        

ขายสินคา้และการใหบ้ริการ 62,495  75,095  1,640  2,667 

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 3,327  2,144  6,652  4,289 

ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ย้ืม 3,355  2,077  -  - 

รายไดอ่ื้น 2,091  2,051  4,182  4,101 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 2,977  2,960  2,215  2,020 

        

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

ขายสินคา้และการใหบ้ริการ 9,246  6,072  9,211  5,700 

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ 117,791  115,254  51,566  50,089 

ค่าใชจ่้ายในการขายและบริหาร 6,203  7,147  3,057  3,891 
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ยอดคงเหลือกบักิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

ลกูหน้ีการค้า  - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่        

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 1,210  2,581  1,210  2,407 

        

บริษทัย่อย        

บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั -   -  26,089  - 

        

กจิการที่ควบคุมร่วมกนั        

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 78,405  63,918  1,652  855 

        

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จาํกดั 20,638  125  20,631  122 

บริษทั คมชดัลึก มีเดีย จาํกดั 1,846  34  1,843  34 

บริษทั โยมิอริู-เนชัน่  อินฟอร์มเมชัน่         

   เซอร์วิส จาํกดั 213  268  213  268 

บริษทั เนชัน่ บรอดแคสต้ิง คอร์ปอเรชัน่         

   จาํกดั (มหาชน) 264  208  264  208 

อ่ืน ๆ 387  261  357  260 

 102,963  67,395  52,259  4,154 

หัก  ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (67)  (67)  (67)  (67) 

 ค่าเผื่อสินคา้รับคืน -   -  -  - 

สุทธิ 102,896  67,328  52,192  4,087 

        

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี -  -  -  - 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 

 

  35 

 

ลกูหน้ีอื่น – กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่        

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 599  1,016  485  842 

        

บริษทัย่อย        

บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั  -  -  1,958  3,376 

บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั -  -  14,000  5 

        

กจิการที่ควบคุมร่วมกนั        

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 13,279  13,665  26,239  27,246 

        

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

มหาวิทยาลยัเนชัน่ 1,942  -  1,942  - 

บริษทั กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จาํกดั 332  412  331  412 

บริษทั คมชดัลึก มีเดีย จาํกดั 156  163  156  163 

บริษทั เนชัน่ นิวส์ เน็ตเวิร์ค จาํกดั 132  125  132  125 

บริษทั เนชัน่ บรอดแคสต้ิง คอร์ปอเรชัน่         

   จาํกดั (มหาชน) 50  44  49  44 

อ่ืน ๆ 183  71  183  71 

 16,673  15,496  45,475  32,284 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ -  -  -  - 

สุทธิ 16,673  15,496  45,475  32,284 

        

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี  -  -   -  - 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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เงินให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการ อตัราดอกเบีย้ งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  

   ที่เกีย่วข้องกนั 2556  2555 2556  2555  2556  2555 

 (ร้อยละต่อปี) (พันบาท) 

บริษทัย่อย           

บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 6.84  6.15-6.40 -  -   3,000  3,000 

 

รายการเคล่ือนไหวของเงินใหกู้ย้ืมระยะสั้นแก่กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนัสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม  มีดงัน้ี 

 

เงินให้กู้ยมืระยะส้ันแก่กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัย่อย        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม -  -  3,000  3,000 

เพ่ิมข้ึน -  -  -  - 

ลดลง -  -  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม -  -  3,000  3,000 

 

เจ้าหน้ีการค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่        

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 23,388  17,001  11,381  9,136 

        

บริษทัย่อย        

บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั -  -  28,778  - 

        

กจิการที่ควบคุมร่วมกนั        

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 92  80  184  92 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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เจ้าหน้ีการค้า - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ดบับลิวพีเอส (ประเทศไทย) จาํกดั 108,983  78,052  21,775  17,674 

บริษทั เอน็เอม็แอล จาํกดั 5,425  4,678  3,490  3,757 

บริษทั เนชัน่ บรอดแคสต้ิง คอร์ปอเรชัน่         

   จาํกดั (มหาชน) 7,727  1,912  7,727  1,912 

บริษทั กรุงเทพธุรกิจ มีเดีย จาํกดั 809  1,108  806  1,033 

อ่ืน ๆ 51  100  34  16 

รวม 146,475  102,931  74,175  33,620 

 
 

เจ้าหน้ีอื่น - กจิการที่เกีย่วข้องกนั งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่        

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 10,850  5,972  9,571  5,074 

        

บริษทัย่อย        

บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั  -  -  23  38 

        

กจิการที่ควบคุมร่วมกนั        

บริษทั เนชัน่ เอก็มอนท ์เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั 1,445  1,574  1,579  1,413 

        

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั เนชัน่ บรอดแคสต้ิง คอร์ปอเรชัน่         

   จาํกดั (มหาชน) -  1,453  -  1,394 

บริษทั เนชัน่ นิวส์ เน็ตเวิร์ค จาํกดั 1,309  22  1,309  22 

อ่ืน ๆ 176  742  81  653 

รวม 13,780  9,763  12,563  8,594 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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ค่าใช้จ่ายค้างจ่าย งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

บริษทัใหญ่        

บริษทั เนชัน่ มลัติมีเดีย กรุ๊ป จาํกดั (มหาชน) 66  -  60  - 

        

กจิการอืน่ที่เกีย่วข้องกนั        

บริษทั ดบับลิวพีเอส (ประเทศไทย) จาํกดั 1,263  1,614  160  491 

บริษทั เอน็เอม็แอล จาํกดั -  57  -  57 

รวม 1,329  1,671  220  548 

 

สัญญาสําคัญที่ทํากบักจิการที่เกีย่วข้องกนั 

 

สัญญาเงินให้กู้ยมืระยะส้ัน 

 

ในปี 2554 บริษทัไดท้าํสัญญาใหกู้ย้ืมเงินระยะสั้นแก่บริษทัย่อยแห่งหน่ึง (“บริษทั เนชัน่ เอ็ดดูเทนเมนท ์จาํกดั”)  

จาํนวน 3 ลา้นบาท เงินกูย้ืมดงักล่าวเป็นตัว๋สัญญาใชเ้งิน มีกาํหนดชาํระคืนเม่ือทวงถามและมีอตัราดอกเบ้ีย MLR 

เฉล่ียของธนาคารในประเทศส่ีแห่ง 

 

6 เงนิสดและรายการเทียบเท่าเงินสด 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

เงินสดในมือ 196  303  160  167 

เงินฝากธนาคารประเภทกระแสรายวนั 1,205  1,284  1,191  213 

เงินฝากธนาคารประเภทออมทรัพย ์ 38,326  4,970  35,834  4,188 

เงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพคล่องสูง 266,146  242  266,000  - 

รวม 305,873  6,799  303,185  4,568 

   

เงินสดและรายการเทียบเท่าเงินสดทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 เป็นสกลุ

เงินบาท 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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7 เงนิลงทุนช่ัวคราว 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

        

เงินฝากระยะสั้นกบัสถาบนัการเงิน 20,320  -  20,000  - 

 

เงินลงทุนชัว่คราวทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 เป็นสกลุเงินบาท 

 

8 ลูกหนีก้ารค้า 
 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหต ุ 2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 102,963  67,395  52,259  4,154 

บุคคลหรือกิจการอ่ืนๆ  72,957  65,654  47,406  39,542 

รวม  175,920  133,049  99,665  43,696 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ  (3,789)  (3,118)  (613)  (613) 

      ค่าเผื่อสินคา้รับคืน  (9,783)  (9,560)  (2,468)  (2,245) 

สุทธิ  162,348  120,371  96,584  40,838 

         

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญสาํหรับปี  707  1,279  -  21 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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การวิเคราะห์อายขุองลกูหน้ีการคา้ มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

กจิการที่เกีย่วข้องกนั        

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 35,533  21,515  31,435  2,958 

เกินกาํหนดชาํระ :        

   นอ้ยกวา่ 6 เดือน 16,305  39,382  10,808  682 

   6 - 12 เดือน 38,483  6,002  9,911  453 

   มากกวา่ 12  เดือน 12,642  496  105  61 

 102,963  67,395  52,259  4,154 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (67)  (67)  (67)  (67) 

 ค่าเผื่อสินคา้รับคืน -  -  -  - 

 102,896  67,328  52,192  4,087 

บุคคลหรือกจิการอืน่ ๆ        

ยงัไม่ครบกาํหนดชาํระ 37,510  55,066  29,303  31,273 

เกินกาํหนดชาํระ :        

   นอ้ยกวา่ 6 เดือน 30,730  9,044  14,513  8,066 

   6 - 12 เดือน 3,329  758  3,346  20 

   มากกวา่ 12  เดือน 1,388  786  244  183 

 72,957  65,654  47,406  39,542 

หัก ค่าเผื่อหน้ีสงสยัจะสูญ (3,722)  (3,051)  (546)  (546) 

      ค่าเผื่อสินคา้รับคืน (9,783)  (9,560)  (2,468)  (2,245) 

 59,452  53,043  44,392  36,751 

        

สุทธิ 162,348  120,371  96,584  40,838 

 

 โดยปกติระยะเวลาการใหสิ้นเช่ือแก่ลกูคา้ของกลุ่มบริษทั มีระยะเวลาตั้งแต่ 15 วนั ถึง 90 วนั 

 

ลกูหน้ีการคา้ทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 เป็นสกลุเงินบาท 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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9 สินค้าคงเหลอื 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

สินคา้สาํเร็จรูป 185,276  167,572  62,936  61,059 

วตัถุดิบ 289  206  -  31 

 185,565  167,778  62,936  61,090 

หัก ค่าเผื่อสินคา้ลา้สมยั (41,709)  (48,695)  (22,809)  (24,906) 

สุทธิ 143,856  119,083  40,127  36,184 

 

10 เงนิประกนัการประมูลใบอนุญาตคลืน่ความถี่ 

 

ในเดือนตุลาคม 2556 บริษทัย่อย (“บริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั”) ไดจ่้ายเงินประกนัการประมลูคล่ืนความถ่ีเพ่ือให้

บริการโทรทศัน์ในระบบดิจิตอลประเภทธุรกิจระดบัชาติในหมวดหมู่เด็ก เยาวชน และครอบครัวจาํนวน 14 

ลา้นบาท เพ่ือเขา้ร่วมการประมูลในเดือนธันวาคม 2556 อย่างไรก็ตาม บริษทัย่อยไดร้ับคืนเงินประกนัดงักล่าว

แลว้เต็มจาํนวนในเดือนมกราคม 2557 

 

11 สินทรัพย์หมุนเวยีนอืน่ 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ลกูหน้ีอ่ืน 628  900  487  850 

ค่าใชจ่้ายจ่ายล่วงหนา้ 9,518  22,761  3,443  16,722 

ภาษีซ้ือท่ียงัไม่ถึงกาํหนด 5,374  1,243  3,806  1,243 

เงินทดรองจ่ายพนกังาน 257  702  98  586 

อ่ืน ๆ 3,089  2,486  2,834  2,370 

รวม 18,866  28,092  10,668  21,771 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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12 เงนิลงทุนในบริษทัย่อย 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ   

 2556  2555 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 25,614  26,364 

ซ้ือเงินลงทุน 1,350  250 

จาํหน่าย -  (1,000) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 26,964  25,614 

 

เม่ือวนัท่ี 26 พฤศจิกายน 2555 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัมีมติใหจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทั เนชัน่ คิดส์ จาํกดั 

ซ่ึงมีทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 100,000 หุน้ มูลค่าหุน้ละ 10 บาท) โดยเรียกชาํระค่าหุ้น 

ร้อยละ 25 ของทุนจดทะเบียน บริษทัยอ่ยดงักล่าวไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2555 

 

 เม่ือวนัท่ี 7 สิงหาคม 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัมีมติใหจ้ดทะเบียนจดัตั้งบริษทั ไนน์ บี ไบรท ์จาํกดั 

ซ่ึงมีทุนจดทะเบียน 1 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) โดยเรียกชาํระค่าหุ้น

เต็มมลูค่าของทุนจดทะเบียน บริษทัยอ่ยดงักล่าวไดจ้ดทะเบียนกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 26 สิงหาคม 2556 

 

เม่ือวนัท่ี 2 กนัยายน 2556 ท่ีประชุมคณะกรรมการของบริษทัย่อยแห่งหน่ึง (“บริษทั เนชั่น คิดส์ จาํกดั”) มีมติให้เรียก

ชาํระค่าหุน้เพิ่มเติมอีกร้อยละ 75 จากเดิม 0.25 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 

2.50 บาท) เป็น 1 ลา้นบาท (แบ่งออกเป็นหุ้นสามญั 100,000 หุ้น มูลค่าหุ้นละ 10 บาท) บริษทัย่อยดงักล่าว

ไดจ้ดทะเบียนการชาํระค่าหุน้เพ่ิมเติมกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 24 กนัยายน 2556 
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13 เงนิลงทุนในกจิการที่ควบคุมร่วมกนั 

 
 งบการเงินเฉพาะกจิการ   

 2556  2555 

 (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 25,046  25,046 

ซ้ือเงินลงทุน -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 25,046  25,046 
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14 อุปกรณ์ 

 งบการเงินรวม 

   เคร่ืองตกแต่ง     

   ติดตั้งและ     

 ส่วนปรับปรุง  เคร่ืองใช ้     

 สินทรัพยท่ี์เช่า  สาํนกังาน  ยานพาหนะ  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 3,226  11,516  480  15,222 

เพ่ิมข้ึน -  4,720  60  4,780 

จาํหน่าย (1,080)  (3,195)  (480)  (4,755) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 2,146  13,041  60  15,247 

โอน 621  (621)  -  - 

เพ่ิมข้ึน 49  482  1,879  2,410 

จาํหน่าย -  -  (1,939)  (1,939) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 2,816  12,902  -  15,718 
        

ค่าเส่ือมราคา        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 2,035  8,398  248  10,681 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี 307  1,495  91  1,893 

จาํหน่าย (624)  (3,056)  (339)  (4,019) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 1,718  6,837  -  8,555 

โอน 259  (259)  -  - 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี 368  1,698  76  2,142 

จาํหน่าย -  (14)  (76)  (90) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 2,345  8,262  -  10,607 
        

มลูค่าสุทธิทางบัญชี        

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2555 1,191  3,118  232  4,541 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 428  6,204  60  6,692 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 471  4,640  -  5,111 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

   เคร่ืองตกแต่ง      

   ติดตั้งและ     

 ส่วนปรับปรุง  เคร่ืองใช ้     

 สินทรัพยท่ี์เช่า    สาํนกังาน  ยานพาหนะ  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 1,119  4,073  480  5,672 

เพ่ิมข้ึน -  4,317  -  4,317 

จาํหน่าย (823)  -  (480)  (1,303) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 296  8,390  -  8,686 

เพ่ิมข้ึน -  56  1,879  1,935 

จาํหน่าย -  -  (1,879)  (1,879) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 296  8,446  -  8,742 

        

ค่าเส่ือมราคา        

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 748  3,105  248  4,101 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี 23  821  91  935 

จาํหน่าย (475)  (5)  (339)  (819) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 296  3,921  -  4,217 

ค่าเส่ือมราคาสาํหรับปี -  1,169  64  1,233 

จาํหน่าย -  -  (64)  (64) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 296  5,090  -  5,386 

        

มลูค่าสุทธิทางบัญชี        

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2555 371  968  232  1,571 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 -  4,469  -  4,469 

ณ วนัที ่31 ธันวาคม 2556 -  3,356  -  3,356 

 

ราคาทรัพยสิ์นของกลุ่มบริษทัและบริษทัก่อนหกัค่าเส่ือมราคาสะสมของอุปกรณ์ ซ่ึงไดคิ้ดค่าเส่ือมราคาเต็มจาํนวน

แลว้ แต่ยงัคงใชง้านจนถึง ณ วนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 มีจาํนวน 5.30 ลา้นบาท และ 3.05 ลา้นบาท ตามลาํดบั     

(2555: 4.75 ล้านบาท และ 2.98 ล้านบาท ตามลาํดับ)  
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15 สินทรัพย์ไม่มตีวัตน 

 

 งบการเงินรวม 

 โปรแกรม     

 คอมพิวเตอร์     

 และค่าลิขสิทธ์ิ  ค่าลิขสิทธ์ิ   

 ซอฟทแ์วร์  หนงัสือ  รวม 

 (พันบาท) 

ราคาทุน      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 1,839  103,245  105,084 

เพ่ิมข้ึน -  33,959  33,959 

จาํหน่าย (1,204)  -  (1,204) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 635  137,204  137,839 

เพ่ิมข้ึน -  30,158  30,158 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 635  167,362  167,997 

      

ค่าตัดจําหน่าย      

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555 260  65,843  66,103 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 274  28,345  28,619 

จาํหน่าย (286)  -  (286) 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 248  94,188  94,436 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี 103  31,532  31,635 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 351  125,720  126,071 

      

มลูค่าสุทธิทางบัญชี      

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2555 1,579  37,402  38,981 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556 387  43,016  43,403 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556 284  41,642  41,926 
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หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  ค่าลิขสิทธ์ิ

หนงัสือ 

ราคาทุน  (พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555  29,765 

เพ่ิมข้ึน  11,173 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556  40,938 

เพ่ิมข้ึน  14,685 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556  55,623 

   

ค่าตัดจําหน่าย   

ณ วนัท่ี 1 มกราคม 2555  18,428 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  8,127 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556  26,555 

ค่าตดัจาํหน่ายสาํหรับปี  9,964 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556  36,519 

   

มลูค่าสุทธิทางบัญชี   

ณ วนัที่ 1 มกราคม 2555  11,337 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2555 และ 1 มกราคม 2556  14,383 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม 2556  19,104 

 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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16 ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 

 

 สินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม มีดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

สินทรัพยภ์าษีเงินไดร้อการตดับญัชี 15,406  15,724  5,907  5,728 

หน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชี -  (107)  -  (107) 

สินทรัพย์ภาษเีงนิได้รอการตดับัญชี 15,406  15,617  5,907  5,621 

 

 รายการเคล่ือนไหวของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินภาษีเงินไดร้อการตดับญัชีรวมท่ีเกิดข้ึนในระหวา่งปี มีดงัน้ี 

 

   งบการเงินรวม   

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 ณ วนัที ่      ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  กาํไรขาดทุน  31 ธันวาคม 

 2556  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2556 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ลกูหน้ีการคา้ 2,535  179  -  2,714 

สินคา้คงเหลือ 9,739  (1,397)  -  8,342 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 1  -  -  1 

ประมาณการหน้ีสิน 515  214  410  1,139 

ยอดขาดทุนยกไป 2,934  276  -  3,210 

รวม 15,724  (728)  410  15,406 
        

หน้ีสินภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

เจา้หน้ีการคา้ 107  (107)  -  - 

รวม 107  (107)  -  - 

        

สุทธิ 15,617  (621)  410  15,406 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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   งบการเงินรวม   

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 ณ วนัที่      ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  กาํไรขาดทุน  31 ธันวาคม 

 2555  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2555 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ลกูหน้ีการคา้ 2,899  (364)  -  2,535 

ลกูหน้ีอ่ืนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 44  (44)  -  - 

สินคา้คงเหลือ 12,024  (2,285)  -  9,739 

สินทรัพยห์มุนเวียนอ่ืน 24  (23)  -  1 

ประมาณการหน้ีสิน 1,203  (688)  -  515 

ยอดขาดทุนยกไป 2,808  126  -  2,934 

รวม 19,002  (3,278)  -  15,724 

        

หนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตดับัญชี        

เจา้หน้ีการคา้ 127  (20)  -  107 

รวม 127  (20)  -  107 

        

สุทธิ 18,875  (3,258)  -  15,617 

 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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   งบการเงินเฉพาะกจิการ   

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 ณ วนัที่      ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  กาํไรขาดทุน  31 ธันวาคม 

 2556  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2556 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ลกูหน้ีการคา้ 571  45  -  616 

สินคา้คงเหลือ 4,981  (419)  -  4,562 

ประมาณการหน้ีสิน 176  168  385  729 

รวม 5,728  (206)  385  5,907 

        

หนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตดับัญชี        

เจา้หน้ีการคา้ 107  (107)  -  - 

รวม 107  (107)  -  - 

        

สุทธิ 5,621  (99)  385  5,907 

 

   งบการเงินเฉพาะกจิการ   

   บนัทึกเป็น (รายจ่าย) / รายไดใ้น   

 ณ วนัที่      ณ วนัที่ 

 1 มกราคม  กาํไรหรือ  กาํไรขาดทุน  31 ธันวาคม 

 2555  ขาดทุน  เบด็เสร็จอ่ืน  2555 

 (พันบาท) 

สินทรัพย์ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี        

ลกูหน้ีการคา้ 564  7  -  571 

ลกูหน้ีอ่ืนกิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 2  (2)  -  - 

สินคา้คงเหลือ 5,318  (337)  -  4,981 

ประมาณการหน้ีสิน 908  (732)  -  176 

รวม 6,792  (1,064)  -  5,728 

        

หนีสิ้นภาษเีงินได้รอการตดับัญชี        

เจา้หน้ีการคา้ 127  (20)  -  107 

รวม 127  (20)  -  107 

        

สุทธิ 6,665  (1,044)  -  5,621 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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17 หนีสิ้นที่มภีาระดอกเบีย้ 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ส่วนที่หมุนเวียน        

เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร        

   ส่วนท่ีไม่มีหลกัประกนั 9,773  11,130  -  1,276 

เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        

   ส่วนท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี        

   ส่วนท่ีมีหลกัประกนั -  4,604  -  - 

รวมหนีสิ้นที่มดีอกเบีย้ระยะส้ัน 9,773  15,734  -  1,276 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินเบิกเกินบญัชีธนาคารและวงเงินสินเช่ืออ่ืนๆ กบัสถาบนั

การเงินในประเทศบางแห่งเป็นจาํนวนรวม 17.03 ลา้นบาท และ 6.0 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2555: 27.03 ล้านบาท 

และ 6.0 ล้านบาท ตามลาํดับ) ซ่ึงคํ้าประกนัโดยบริษทัใหญ่ 

 

ในเดือนกนัยายน 2552 บริษทัยอ่ย (“บริษทั เนชัน่ เอด็ดูเทนเมนท ์จาํกดั”) ไดท้าํสัญญาเงินกูย้ืมระยะยาวกบัสถาบนั

การเงินในประเทศแห่งหน่ึงจาํนวนเงินรวมทั้งส้ิน 10 ลา้นบาท เงินกูย้ืมมีอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมขั้นตํ่าลบดว้ยอตัรา

ร้อยละตามท่ีกาํหนดในสัญญา เงินกูย้ืมดงักล่าวคํ้าประกนัโดยบริษทัและเงินฝากออมทรัพยข์องบริษทัย่อยดงักล่าว

จาํนวน 2.54 ลา้นบาท บริษทัยอ่ยไดช้าํระคืนเงินกูย้ืมดงักล่าวเตม็จาํนวนแลว้ ในปี 2556 

 

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 กลุ่มบริษทัและบริษทัมีวงเงินสินเช่ือซ่ึงยงัมิไดเ้บิกใชเ้ป็นจาํนวนเงินรวม 4.76 ลา้นบาท 

และ 4.24 ลา้นบาท ตามลาํดบั (2555: 17.50 ล้านบาท และ 2.90 ล้านบาท ตามลาํดับ) 

 

หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียทั้งหมดของกลุ่มบริษทัและบริษทั ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 เป็นสกลุเงินบาท 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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18 เจ้าหนีก้ารค้า 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหตุ 2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

กิจการท่ีเก่ียวขอ้งกนั 5 146,475  102,931  74,175  33,620 

กิจการอ่ืน ๆ  21,659  27,738  20,981  24,137 

รวม  168,134  130,669  95,156  57,757 

 

19 หนีสิ้นหมุนเวยีนอื่น 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

เจา้หน้ีอ่ืน  679  665  679  665 

ภาษีขายท่ียงัไม่ถึงกาํหนดชาํระ  7,481  2,349  5,472  2,234 

ภาษีเงินไดห้กั ณ ท่ีจ่ายคา้งจ่าย  1,297  1,465  824  963 

รายไดรั้บล่วงหนา้  945  19  912  15 

อ่ืน ๆ  1,084  773  835  542 

รวม  11,486  5,271  8,722  4,419 

 

20 ภาระผูกพนัผลประโยชน์พนักงาน  

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

งบแสดงฐานะการเงนิ         

ภาระผูกพนัในงบแสดงฐานะการเงนิสําหรับ         

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน  5,694  2,572  3,643  878 

         



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

สําหรับปีส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม         

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ         

รับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน         

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน  1,071  2,452  839  2,254 

         

รับรู้ในกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น         

ขาดทุนจากการประมาณตามหลกั         

   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในระหวา่งปี  2,051  -  1,926  - 

 

กลุ่มบริษทัและบริษทัจดัการโครงการบาํเหน็จบาํนาญพนกังานตามขอ้กาํหนดของพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน 

พ.ศ. 2541  ในการใหผ้ลประโยชนเ์ม่ือเกษียณแก่พนกังานตามสิทธิและอายงุาน 

 

ภาระผกูพนัตามงบแสดงฐานะการเงินมีดงัต่อไปน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

มลูค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัท่ีไม่ไดจ้ดั          

ใหมี้กองทุน 

 

5,694 

  

2,572 

  

3,643 

  

878 

ภาระผูกพนัตามงบแสดงฐานะการเงนิ 5,694  2,572  3,643  878 

        

 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 

หมายเหตุประกอบงบการเงิน 
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การเปล่ียนแปลงในมูลค่าปัจจุบนัของภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

ภาระผกูพนัของโครงการผลประโยชน ์         

   ณ วนัท่ี 1 มกราคม    2,572  6,014  878  4,542 

รับเขา้  -  587  -  563 

ผลประโยชนจ่์ายโดยโครงการ  -  (6,481)  -  (6,481) 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั และดอกเบ้ีย  1,071  2,452  839  2,254 

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกั         

   คณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ใน         

   กาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน  2,051  -  1,926  - 

ภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์         

   ณ วนัที่ 31 ธันวาคม    5,694  2,572  3,643  878 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีรับรู้ในกาํไรหรือขาดทุน (หมายเหตุประกอบงบการเงิน 28)  

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

ตน้ทุนบริการปัจจุบนั  881  2,142  724  2,014 

ดอกเบ้ียจากภาระผกูพนั  190  310  115  240 

รวม  1,071  2,452  839  2,254 

 

ค่าใชจ่้ายดงักล่าวขา้งตน้รับรู้ในรายการต่อไปน้ีในงบกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จ 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

ตน้ทุนขายและตน้ทุนการใหบ้ริการ  265  157  164  74 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร  616  1,985  560  1,940 

ตน้ทุนทางการเงิน  190  310  115  240 

รวม  1,071  2,452  839  2,254 



บริษัท เนช่ัน อนิเตอร์เนช่ันแนล เอด็ดูเทนเมนท์ จํากดั (มหาชน) และบริษัทย่อย 
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  58 

ขาดทุนจากการประมาณการตามหลกัคณิตศาสตร์ประกนัภยัท่ีรับรู้ในกาํไรขาดทุนเบด็เสร็จอ่ืน 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

รวมในกาํไรสะสม         

ณ 1 มกราคม   -  -  -  - 

รับรู้ระหวา่งปี  2,051  -  1,926  - 

ณ 31 ธันวาคม  2,051  -  1,926  - 

 

ขอ้สมมุติหลกัในการประมาณการตามหลกัการคณิตศาสตร์ประกนัภัย ณ วนัท่ีรายงาน (แสดงโดยวิธีถวัเฉล่ีย         

ถ่วงนํ้าหนกั) 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

  2556  2555  2556  2555 

  (ร้อยละ) 

อตัราคิดลด  4.1  4.7  4.1  4.7 

การเพ่ิมข้ึนของเงินเดือนในอนาคต  4.0 - 7.0  4.0 - 7.0  4.0 - 7.0  4.0 - 7.0 

 

ขอ้สมมติฐานเก่ียวกบัอตัรามรณะในอนาคตถือตามขอ้มลูทางสถิติท่ีเผยแพร่ทัว่ไปและตารางมรณะ 

 

21 ทุนเรือนหุ้น 

 

 มลูค่าหุน้  2556  2555 

 ต่อหุน้  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 (บาท)  (พันหุ้น / พันบาท) 

ทุนจดทะเบียน          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม          

-  หุน้สามญั 1  85,000  85,000  85,000  85,000 

ออกหุน้ใหม่ 1  174,250  174,250  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม          

-  หุ้นสามญั 1  259,250  259,250  85,000  85,000 
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 มลูค่าหุน้  2556  2555 

 ต่อหุน้  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน  จาํนวนหุน้  จาํนวนเงิน 

 (บาท)  (พันหุ้น / พันบาท) 

ทนุที่ออกและชําระแล้ว          

ณ วนัท่ี 1 มกราคม          

-  หุน้สามญั 1  85,000  85,000  85,000  85,000 

ออกหุน้ใหม่ 1  85,000  85,000  -  - 

ออกหุน้ใหต้ามสิทธิ 1  48  48  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม          

-  หุ้นสามญั 1  170,048  170,048  85,000  85,000 

 

ในการประชุมสามญัประจาํปีของผูถื้อหุน้ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2556 ผูถื้อหุน้ของบริษทัมีมติในเร่ืองต่างๆ 

ดงัน้ี 
 

ก) ออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของบริษทัใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมท่ีจองซ้ือหุน้สามญัเพ่ิมทุน 

โดยไม่คิดค่าตอบแทนในอตัราส่วนหุ้นสามญัเดิม 1 หุ้นต่อ 1 หน่วยใบสําคญัแสดงสิทธิ รายละเอียดของ

ใบสาํคญัแสดงสิทธิมีดงัน้ี 
 

วนัท่ีออก 12 กรกฎาคม 2556 

จาํนวนใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีออก (หน่วย) 85,000,000 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ 5 ปี นบัแต่วนัท่ีออกใบสาํคญัแสดงสิทธิ 

วนัท่ีใชสิ้ทธิ ทุกวนัท่ี 15 ของเดือนธนัวาคม และเดือน 

 มิถุนายนของแต่ละปี 

ราคาใชสิ้ทธิต่อ 1 หุน้สามญั (บาท) 4 

อตัราส่วนการใหสิ้ทธิ (ใบสาํคญัแสดงสิทธิต่อหุน้สามญั) 1:1 
 

ข) ออกและเสนอขายใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของบริษทัใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหารและ/หรือ พนกังาน

ของบริษทั และ/หรือ บริษทัย่อย รายละเอียดของใบสําคญัแสดงสิทธิไดแ้สดงไวใ้นหมายเหตุประกอบงบ

การเงินขอ้ 22 
 

ค) การเพ่ิมทุนจดทะเบียนของบริษทัจากจาํนวน 85 ลา้นบาท (หุน้สามญัจาํนวน 85,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไว ้            

หุน้ละ 1 บาท) เป็นจาํนวน 259.25 ลา้นบาท (หุน้สามญัจาํนวน 259,250,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) 

โดยการออกหุน้สามญัจาํนวนไม่เกิน 174,250,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท เพ่ือรองรับการเพ่ิมทุนและ

การใชสิ้ทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิตามท่ีกล่าวในขา้งตน้ บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักระทรวง

พาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 2 พฤษภาคม 2556  
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การออกหุ้นสามัญ 

 

ในระหวา่งปี 2556 บริษทัไดเ้สนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เดิมของบริษทัในอตัรา 1 หุน้เดิมต่อ 1 หุน้ใหม่ 

ราคาหุน้ละ 4 บาท เป็นจาํนวน 85,000,000 หุน้ (หุน้สามญัจาํนวน 85,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) เป็น

จาํนวนเงินรวมทั้งส้ิน 340 ลา้นบาท ซ่ึงทาํให้ทุนท่ีออกจาํหน่ายและชาํระแลว้ของบริษทัเพ่ิมข้ึนจาก 85 ลา้นบาท 

(หุน้สามญัจาํนวน 85,000,000 หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) เป็น 170 ลา้นบาท (หุน้สามญัจาํนวน 170,000,000 

หุน้ มูลค่าท่ีตราไวหุ้น้ละ 1 บาท) และมีส่วนเกินมูลค่าหุน้สามญัเป็นจาํนวน 254.19 ลา้นบาท สุทธิจากค่าใชจ่้ายท่ี

เก่ียวขอ้งกบัการเพ่ิมทุนจาํนวน 0.81 ลา้นบาท บริษทัไดจ้ดทะเบียนการเพ่ิมทุนดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 

11 กรกฎาคม 2556 

 

เม่ือวนัท่ี 15 พฤศจิกายน 2556 กรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือพนกังานของบริษทัและหรือบริษทัย่อยไดใ้ชสิ้ทธิตาม

ใบสําคัญแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเป็นจาํนวนรวม 7,000 หน่วย รวมเป็นเงินจาํนวนทั้ งส้ิน 28,000 บาท 

ซ่ึงทาํให้บริษทัมีส่วนเกินมูลค่าหุ้นเป็นจาํนวน 21,000 บาท บริษทัไดจ้ดทะเบียนทุนท่ีชาํระแลว้จากการใชสิ้ทธิ

ดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 19 พฤศจิกายน 2556 

 

เม่ือวนัท่ี 15 ธันวาคม 2556 ผูม้าใชสิ้ทธิไดใ้ช้สิทธิตามใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุ้นสามญัเป็นจาํนวนรวม 

41,386 หน่วย รวมเป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 165,544 บาท ซ่ึงทาํใหบ้ริษทัมีส่วนเกินมูลค่าหุน้เป็นจาํนวน 124,158 บาท 

บริษทัไดจ้ดทะเบียนทุนท่ีชาํระแลว้จากการใชสิ้ทธิดงักล่าวกบักระทรวงพาณิชยเ์ม่ือวนัท่ี 18 ธนัวาคม 2556 

 

ผูถื้อหุน้สามญัจะไดรั้บสิทธิในการรับเงินปันผลจากการประกาศจ่ายเงินปันผลและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนหน่ึง

เสียงต่อหน่ึงหุน้ในท่ีประชุมของบริษทั 

 

ส่วนเกนิมลูค่าหุ้น 

 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 51 ในกรณีท่ีบริษทัเสนอขายหุน้สูงกว่า

มูลค่าหุ้นท่ีจดทะเบียนไว ้บริษทัตอ้งนาํค่าหุ้นส่วนเกินน้ีตั้งเป็นทุนสํารอง (“ส่วนเกินมูลค่าหุ้น”) ส่วนเกินมูลค่าหุ้นน้ี        

จะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้

 

ค่าใช้จ่ายในการออกหุ้นสามัญเพิม่ทุน 

 

ค่าใชจ่้ายท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงกบัการออกและจาํหน่ายหุน้สามญัเพ่ิมทุนแสดงหกัจากส่วนเกินมลูค่าหุน้สามญั 
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22 ใบสําคัญแสดงสิทธิที่จะซ้ือหุ้นสามัญ 

 

 ในการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2556 ผูถื้อหุน้ของบริษทัมีมติอนุมติัการออก

ใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัของบริษทัใหแ้ก่กรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือ พนกังานของบริษทั และ/หรือ 

บริษทัยอ่ย (ESOP) จาํนวน 4,250,000 หน่วย โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 

รายการ  รายละเอียด 

ประเภทของใบสาํคญัแสดงสิทธิ  ชนิดไม่มีมลูค่า 

อายขุองใบสาํคญัแสดงสิทธิ  5 ปี นบัแต่วนัท่ีท่ีออกและเสนอขาย 

เสนอขายใหก้บั  กรรมการ ผูบ้ริหาร และ/หรือ พนกังานของบริษทั และ/หรือ 

บริษทัยอ่ย 

จาํนวนท่ีออกและเสนอขาย  4,250,000 หน่วย 

อตัราการใชสิ้ทธิ  ใบสาํคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย ต่อหุน้สามญั 1 หุน้ 

ราคาในการใชสิ้ทธิ  4 บาท ต่อหุน้สามญั 

ระยะเวลาและสดัส่วนใชสิ้ทธิ  ทุกวนัท่ี 15 ของเดือนพฤศจิกายน และเดือนพฤษภาคมของ               

แต่ละปี โดยจะใชสิ้ทธิไดไ้ม่เกินร้อยละ 20 ในแต่ละปี 

  

 โครงการดงักล่าวมีเง่ือนไขในการจองซ้ือ โดยท่ีพนกังานตามโครงการตอ้งมีสถานะเป็นพนกังานของบริษทั และ/หรือ

บริษทัยอ่ย ณ วนัท่ีมีการใชสิ้ทธิในแต่ละคร้ัง 

 

 มลูค่ายติุธรรมของใบสาํคญัแสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญัวดัมูลค่าโดยวิธี Black-Schole Model ภายใตข้อ้สมมติฐาน

ทางการเงิน ดงัน้ี 

 

ราคาหุน้ ณ วนัท่ีใหใ้บสาํคญัแสดงสิทธิ (บาท) 4.74 

ราคาใชสิ้ทธิ (บาท) 4.00 

ความผนัผวนของหุน้ยอ้นหลงั 3 ปี ณ วนัจดัสรร ร้อยละ 81.75 

ช่วงเวลาท่ีคาดวา่จะมีผูม้าใชใ้บสาํคญัแสดงสิทธิครบ 5 ปี 

อตัราเงินปันผลตอบแทนเฉล่ียยอ้นหลงั 3 ปี ร้อยละ 2.93 

อตัราดอกเบ้ียปลอดความเส่ียง (พนัธบตัรรัฐบาลอาย ุ3 ปี) ณ วนัจดัสรร ร้อยละ 3.02 
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 มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบบัท่ี 2 เร่ือง การจ่ายโดยใชหุ้้นเป็นเกณฑ ์มีผลบงัคบัใชส้าํหรับการจ่ายโดยใช้

หุน้เป็นเกณฑส์ําหรับการใหสิ้ทธิในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2554 ส่งผลใหบ้ริษทัตอ้งวดัมูลค่ายุติธรรมของสิทธิ

โครงการเสนอขายหุน้สามญัเพ่ิมทุนใหแ้ก่พนกังานของกลุ่มบริษทัตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินดงักล่าว 
 

ค่าใชจ่้ายท่ีเกิดจากรายการจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑใ์นงบการเงินรวมและงบการเงินเฉพาะกิจการสาํหรับปีส้ินสุด

วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 มีจาํนวน 0.74 ลา้นบาท และ 0.74 ลา้นบาท ตามลาํดบั  
 

รายการเคล่ือนไหวในระหว่างปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม ใบสําคญัแสดงสิทธิและมูลค่ายุติธรรมของใบสาํคญั

แสดงสิทธิท่ีจะซ้ือหุน้สามญั มีดงัน้ี 
 

 งบการเงินรวม/งบการเงนิเฉพาะกจิการ 

 2556  2555 

 จาํนวนหน่วย  จาํนวนเงิน  จาํนวนหน่วย  จาํนวนเงิน 

 (พันหน่วย / พันบาท) 

ณ วนัท่ี 1 มกราคม   -  -  -  - 

ออกใบสาํคญัแสดงสิทธิระหว่างปี 980  887  -  - 

ใชใ้บสาํคญัแสดงสิทธิระหวา่งปี (7)  (19)  -  - 

ยกเลิกใบสาํคญัแสดงสิทธิระหวา่งปี (708)  (146)  -  - 

ณ วนัที่ 31 ธันวาคม   265  722  -  - 

 

 

23 สํารองตามกฎหมาย 
 

ตามบทบญัญติัแห่งพระราชบญัญติับริษทัมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 มาตรา 116 บริษทัจะต้องจัดสรรทุนสํารอง 

(“สาํรองตามกฎหมาย”) อย่างนอ้ยร้อยละ 5 ของกาํไรสุทธิประจาํปีหลงัจากหักขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่า

สาํรองดงักล่าวมีจาํนวนไม่นอ้ยกวา่ร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เงินสาํรองน้ีจะนาํไปจ่ายเป็นเงินปันผลไม่ได ้
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24 ส่วนงานดาํเนินงาน 

 

กลุ่มบริษทัมี 3 ส่วนงานท่ีรายงาน ดงัรายละเอียดขา้งล่าง ซ่ึงเป็นหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญัของกลุ่มบริษทั หน่วยงาน

ธุรกิจท่ีสาํคญัน้ีผลิตสินคา้และใหบ้ริการท่ีแตกต่างกนั ผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการดาํเนินงานสอบทานรายงาน

การจดัการภายในของแต่ละหน่วยงานธุรกิจท่ีสาํคญั การดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานของกลุ่มบริษทั

โดยสรุปมีดงัน้ี  

 

• ส่วนงาน 1    ส่ือส่ิงพิมพ ์

• ส่วนงาน 2    ส่ือโทรทศัน ์

• ส่วนงาน 3    อ่ืน ๆ 

 

ขอ้มูลผลการดาํเนินงานของแต่ละส่วนงานท่ีรายงานไดร้วมอยู่ดงัขา้งล่างน้ี ผลการดาํเนินงานวดัโดยใชก้าํไรก่อน

ภาษีเงินไดข้องส่วนงาน ซ่ึงนาํเสนอในรายงานการจดัการภายในและสอบทานโดยผูมี้อาํนาจตดัสินใจสูงสุดดา้นการ

ดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่าการใชก้าํไรก่อนภาษีเงินไดใ้นการวดัผลการดาํเนินงานนั้นเป็นขอ้มูลท่ี

เหมาะสมในการประเมินผลการดาํเนินงานของส่วนงานและสอดคลอ้งกบักิจการอ่ืนท่ีดาํเนินธุรกิจในอุตสาหกรรม

เดียวกนั 
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25 รายได้อืน่ 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

รายไดค่้าบริการส่วนกลาง 1,895  1,678  5,974  5,158 

รายไดค่้าบริการอ่ืน ๆ 1,269  2,544  508  1,908 

รายไดจ้ากการขายเศษซาก 328  966  -  74 

อ่ืน ๆ 1,385  7,648  1,023  1,279 

รวม 4,877  12,836  7,505  8,419 

 

26 ค่าใช้จ่ายในการขาย 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคคลากร 17,794  13,605  14,226  10,197 

ค่าใชจ่้ายดา้นการตลาด 16,937  13,228  10,986  12,307 

อ่ืน ๆ 7,479  6,034  6,334  4,885 

รวม 42,210  32,867  31,546  27,389 
 

27 ค่าใช้จ่ายในการบริหาร 
 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบับุคลากร 15,718  16,043  12,098  12,218 

ค่าใชจ่้ายบริหาร 14,626  22,294  5,856  9,208 

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ 707  1,279  -  21 

อ่ืน ๆ  4,919  3,083  4,006  3,626 

รวม 35,970  42,699  21,960  25,073 
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28 ค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหตุ 2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

ผู้บริหาร         

เงินเดือนและค่าแรง  6,201  8,140  3,620  5,066 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้  354  473  209  296 

อ่ืน ๆ  1,910  1,532  1,446  1,029 

  8,465  10,145  5,275  6,391 

พนักงานอื่น         

เงินเดือนและค่าแรง  48,521  40,171  34,488  25,709 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว ้  2,187  1,818  1,373  1,031 

อ่ืน ๆ  8,348  7,453  5,998  5,074 

  59,056  49,442  41,859  31,814 

         

ผลประโยชนห์ลงัออกจากงาน 20 881  2,142  724  2,014 

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ 22 741  -  741  - 

         

รวมค่าใช้จ่ายผลประโยชน์ของพนักงาน  69,143  61,729  48,599  40,219 

 

โครงการสมทบเงินท่ีกาํหนดไว้ 

 

กลุ่มบริษทัไดจ้ดัตั้งกองทุนสาํรองเล้ียงชีพสําหรับพนกังานของกลุ่มบริษทับนพ้ืนฐานความสมคัรใจของพนกังาน

ในการเป็นสมาชิกของกองทุน โดยพนกังานจ่ายเงินสะสมในอตัราร้อยละ 5 ของเงินเดือนทุกเดือน และกลุ่มบริษทั

จ่ายสมทบในอตัราร้อยละ 5 ถึงอตัราร้อยละ 7.5 ของเงินเดือนของพนกังานทุกเดือน กองทุนสํารองเล้ียงชีพน้ีได ้            

จดทะเบียนเป็นกองทุนสาํรองเล้ียงชีพตามขอ้กาํหนดของกระทรวงการคลงัและจดัการกองทุนโดยผูจ้ดัการกองทุน

ท่ีไดรั้บอนุญาต 
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29 ค่าใช้จ่ายตามลกัษณะ 

 

งบการเงินไดร้วมการวิเคราะห์ค่าใชจ่้ายตามหนา้ท่ี ค่าใชจ่้ายตามลกัษณะไดเ้ปิดเผยตามขอ้กาํหนดในมาตรฐาน       

การรายงานทางการเงินฉบบัต่างๆ ดงัน้ี 

 

  งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 หมายเหตุ 2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

การเปล่ียนแปลงในสินคา้คงเหลือ  (17,787)  (13,351)  (1,846)  (2,152) 

ค่ากระดาษและค่าจา้งพิมพแ์ละค่าขนส่ง  129,855  122,901  79,212  63,434 

ค่าใชจ่้ายในการผลิตอ่ืน  15,703  14,884  4,991  6,194 

ค่าใชจ่้ายบริหาร  33,843  43,251  8,833  13,834 

ค่าใชจ่้ายส่วนกลาง  26,565  31,740  17,081  18,888 

ค่าใชจ่้ายในการขาย  24,416  19,262  17,320  17,192 

ค่าใชจ่้ายผลประโยชนข์องพนกังาน 28 69,143  61,729  48,599  40,219 

ค่าเส่ือมราคา  2,142  1,893  1,233  935 

ค่าลิขสิทธ์ิ  51,106  49,038  13,993  11,237 

หน้ีสูญและหน้ีสงสยัจะสูญ  8 707  1,279  -  21 

กลบัรายการขาดทุนจากสินคา้ลา้สมยั  (6,986)  (11,427)  (2,097)  (1,685) 

รวมต้นทุน ค่าใช้จ่ายในการขาย         

   ค่าใช้จ่ายในการบริหารและ         

   ค่าตอบแทนผู้บริหาร  328,707  321,199  187,319  168,117 
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30 ภาษเีงินได้ 

 

 ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกําไรหรือขาดทุน 

  งบการเงินรวม   งบการเงินเฉพาะกจิการ  

 หมายเหตุ 2556  2555  2556  2555 

  (พันบาท) 

ภาษเีงินได้ของงวดปัจจุบัน         

สาํหรับปีปัจจุบนั  8,035  3,047  6,808  1,235 

         

ภาษเีงินได้รอการตัดบัญชี 16        

การเปล่ียนแปลงของผลต่างชัว่คราว  621  3,258  99  1,044 

รวมภาษเีงินได้  8,656  6,305  6,907  2,279 

 

ภาษเีงินได้ที่รับรู้ในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น  

 

 งบการเงินรวม 

 2556  2555 

 ก่อนภาษี

เงินได ้  

รายได ้

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก

ภาษีเงินได ้  

ก่อนภาษี

เงินได ้  

รายได ้

 ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 

 ขาดทุนจากการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์

ประกนัภยั (2,051)  410  (1,641)  -  -  - 

 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555 

 ก่อนภาษี

เงินได ้  

รายได ้

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก

ภาษีเงินได ้  

ก่อนภาษี

เงินได ้  

รายได ้

ภาษีเงินได ้  

สุทธิจาก 

ภาษีเงินได ้

 (พันบาท) 

 ขาดทุนจากการประมาณการ

ตามหลกัคณิตศาสตร์ 

 ประกนัภยั (1,926)  385  (1,541)  -  -  - 
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 การกระทบยอดเพือ่หาอัตราภาษทีี่แท้จริง 

 

 งบการเงินรวม 

 2556  2555 

 อัตราภาษี    อัตราภาษี   

 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม   29,101    31,256 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  5,820  23  7,189 

ผลกระทบจากความแตกต่างของอตัราภาษี   -    (68) 

การลดภาษีเงินได ้- ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั   -    (489) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   2,836    (327) 

รวม 30  8,656  20  6,305 

  

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555 

 อัตราภาษี    อัตราภาษี   

 (ร้อยละ)  (พันบาท)  (ร้อยละ)  (พันบาท) 

กาํไรก่อนภาษีเงินไดร้วม   26,800    12,255 

จาํนวนภาษีตามอตัราภาษีเงินได ้ 20  5,360  23  2,819 

การลดภาษีเงินได ้- ภาษีเงินไดข้องงวดปัจจุบนั   -    (157) 

ค่าใชจ่้ายตอ้งหา้มทางภาษี   1,547    (383) 

รวม 26  6,907  19  2,279 

 

การลดอัตราภาษีเงินได้นิติบคุคล 

 

พระราชกฤษฎีกาตามความในประมวลรัษฎากรว่าดว้ยการลดอตัราและยกเวน้รัษฎากร ฉบบัท่ี 530 พ.ศ. 2554         

ลงวนัท่ี 21 ธนัวาคม 2554 ใหล้ดอตัราภาษีเงินไดนิ้ติบุคคลสาํหรับกาํไรสุทธิเป็นระยะเวลาสามรอบระยะเวลาบญัชี

ไดแ้ก่ปี 2555 2556 และ 2557 จากอตัราร้อยละ 30 เหลืออตัราร้อยละ 23 สาํหรับรอบระยะเวลาบญัชี 2555 ท่ีเร่ิมใน

หรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2555 และร้อยละ 20 ของกาํไรสุทธิสําหรับสองรอบระยะเวลาบญัชีถดัมา (2556 และ 

2557) ท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2556 และ 2557 ตามลาํดบั  

 

ทั้งน้ีเป็นท่ีเช่ือไดว้่ารัฐบาลจะดาํเนินการแกไ้ขกฎหมายเพ่ือใหอ้ตัราภาษีไม่สูงไปกว่าร้อยละ 20 สาํหรับระยะเวลา

บญัชีท่ีเร่ิมในหรือหลงัวนัท่ี 1 มกราคม 2558 เป็นตน้ไป ทั้งน้ีเพื่อให้เป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวนัท่ี 

11 ตุลาคม 2554 ในการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขนัของประเทศ 
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31 กาํไรต่อหุ้น 

 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพืน้ฐาน 

 

กาํไรต่อหุ้นขั้นพ้ืนฐานสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2556 และ 2555 คาํนวณจากกาํไรสาํหรับปีท่ีเป็น

ส่วนของผูถื้อหุ้นสามญัของบริษทัและจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปีโดยวิธีถวัเฉล่ีย

ถ่วงนํ้าหนกั แสดงการคาํนวณดงัน้ี  

 
 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท / พันหุ้น) 

กาํไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามญัของบริษทั        

   (ขั้นพืน้ฐาน) 20,515  24,951  19,893  9,976 

จาํนวนหุน้สามญัท่ีออก ณ วนัท่ี 1 มกราคม 85,000  85,000  85,000  85,000 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกจาํหน่าย 11 กรกฎาคม 40,520  -  40,520  - 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกใหต้ามสิทธิ 19 พฤศจิกายน 1  -  1  - 

ผลกระทบจากหุน้ท่ีออกใหต้ามสิทธิ 18 ธนัวาคม 2  -  2  - 

จาํนวนหุ้นสามญัโดยวธีิถัวเฉลีย่ถ่วงนํ้าหนัก        

   (ขั้นพืน้ฐาน) 125,523  85,000  125,523  85,000 

        

กาํไรต่อหุ้น (ขั้นพืน้ฐาน) (บาท) 0.16  0.29  0.16  0.12 
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กาํไรต่อหุ้นปรับลด 

 

กาํไรต่อหุ้นปรับลดสาํหรับแต่ละปีส้ินสุดวนัท่ี 31 ธันวาคม 2556 และ 2555 คาํนวณจากกาํไรสาํหรับปีท่ีเป็น

ส่วนของผูถื้อหุน้สามญัของบริษทัและจาํนวนหุ้นสามญัท่ีออกจาํหน่ายแลว้ระหว่างปีในแต่ละปี โดยถวัเฉล่ียถ่วง

นํ้าหนกั หลงัจากท่ีไดป้รับปรุงผลกระทบของหุน้ปรับลด ดงัน้ี 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท / พันหุ้น) 

กาํไรที่เป็นส่วนของผู้ถือหุ้นสามญัของบริษทั        

   (ขั้นพืน้ฐาน) 20,515  24,951  19,893  9,976 

จาํนวนหุน้สามญัโดยวิธีถวัฉล่ียถ่วงนํ้าหนกั        

   (ขั้นพ้ืนฐาน) 125,523  85,000  125,523  85,000 

ผลกระทบจากการออกสิทธิท่ีจะเลือกซ้ือหุน้ 3,287  -  3,287  - 

จาํนวนหุ้นสามญัโดยวธีิถัวเฉลีย่ถ่วงนํ้าหนัก        

   (ปรับลด) 128,810  85,000  128,810  85,000 

กาํไรต่อหุ้น (ปรับลด) (บาท) 0.16  0.29  0.15  0.12 

 

32 เงนิปันผล 

 

ในการประชุมสามญัประจาํปีของผูถื้อหุน้ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 24 เมษายน 2555 ผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัการจดัสรรกาํไร

เป็นเงินปันผลสําหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2554 ในอตัราหุ้นละ 0.15 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 12.75               

ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระหวา่งปี 2555 

 

ในการประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ของบริษทัเม่ือวนัท่ี 23 เมษายน 2556 ผูถื้อหุน้มีมติอนุมติัการจดัสรรกาํไรเป็น

เงินปันผลสาํหรับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2555 และกาํไรสะสม ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 

12.75 ลา้นบาท เงินปันผลดงักล่าวไดจ่้ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในเดือนพฤษภาคม 2556 
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33 เคร่ืองมอืทางการเงนิ 

 

นโยบายการจดัการความเส่ียงทางด้านการเงิน 

 

กลุ่มบริษทัมีความเส่ียงจากการดาํเนินธุรกิจตามปกติจากการเปล่ียนแปลงอตัราดอกเบ้ียและอตัราแลกเปล่ียนเงินตรา

ต่างประเทศ และจากการไม่ปฏิบติัตามขอ้กาํหนดตามสัญญาของคู่สัญญา กลุ่มบริษทัไม่มีการถือหรือออกเคร่ืองมือ

ทางการเงินท่ีเป็นตราสารอนุพนัธ์ เพ่ือการเกง็กาํไรหรือการคา้  

 

การจดัการความเส่ียงเป็นส่วนท่ีสาํคญัของธุรกิจของกลุ่มบริษทั กลุ่มบริษทัมีระบบในการควบคุมใหมี้ความสมดุล

ของระดบัความเส่ียงใหเ้ป็นท่ียอมรับได ้โดยพิจารณาระหว่างตน้ทุนท่ีเกิดจากความเส่ียงและตน้ทุนของการจดัการ       

ความเส่ียง ฝ่ายบริหารไดมี้การควบคุมกระบวนการการจดัการความเส่ียงของกลุ่มบริษทัอย่างต่อเน่ืองเพ่ือใหม้ัน่ใจ

วา่มีความสมดุลระหวา่งความเส่ียงและการควบคุมความเส่ียง 

 

การบริหารจดัการทุน 

 

นโยบายของคณะกรรมการบริษทั คือ การรักษาระดบัเงินทุนใหม้ัน่คงเพ่ือรักษานกัลงทุน เจา้หน้ีและความเช่ือมัน่

ของตลาดและก่อใหเ้กิดการพฒันาของธุรกิจในอนาคต คณะกรรมการไดมี้การกาํกบัดูแลผลตอบแทนจากการลงทุน 

ซ่ึงกลุ่มบริษทัพิจารณาจากสัดส่วนของผลตอบแทนจากกิจกรรมดาํเนินงานต่อส่วนของเจา้ของรวม ซ่ึงไม่รวม           

ส่วนไดเ้สียท่ีไม่มีอาํนาจควบคุม อีกทั้งยงักาํกบัดูแลระดบัการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้สามญั  

 

ความเส่ียงด้านอัตราดอกเบ้ีย 

 

ความเส่ียงดา้นอตัราดอกเบ้ีย หมายถึง ความเส่ียงท่ีเกิดจากการเปล่ียนแปลงท่ีจะเกิดในอนาคตของอตัราดอกเบ้ีย    

ในตลาด ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการดาํเนินงานและกระแสเงินสดของกลุ่มบริษทั ผูบ้ริหารเช่ือว่ากลุ่มบริษทัมีความเส่ียง

ในอตัราดอกเบ้ียนอ้ย เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีเงินกูย้ืมนอ้ยมาก และอตัราดอกเบ้ียเงินกูย้ืมท่ีไดรั้บเป็นอตัราตลาด 
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อตัราดอกเบ้ียท่ีแทจ้ริงของหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ีย  ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม และระยะท่ีครบกาํหนดชาํระหรือกาํหนด

อตัราใหม่มีดงัน้ี 
  

 งบการเงินรวม 

 อตัราดอกเบ้ีย    หลงัจาก 1 ปี   

 ท่ีแทจ้ริง  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

ปี 2556        

หมุนเวยีน         

   เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 7.38 - 7.43  9,773  -  9,773 
 

       

ปี 2555        

หมุนเวยีน         

   เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 7.43 - 7.48  11,130  -  11,130 

   เงินกูย้ืมระยะยาวจากสถาบนัการเงิน        

      ท่ีถึงกาํหนดชาํระภายในหน่ึงปี 8.22  4,604  -  4,604 

รวม   15,734  -  15,734 
 

 งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 อตัราดอกเบ้ีย    หลงัจาก 1 ปี   

 ท่ีแทจ้ริง  ภายใน 1 ปี  แต่ภายใน 5 ปี  รวม 

 (ร้อยละต่อปี)  (พันบาท) 

ปี 2555        

หมุนเวยีน         

   เงินเบิกเกินบญัชีธนาคาร 7.43 – 7.48  1,276  -  1,276 
 

ความเส่ียงทางด้านสินเช่ือ 
 

ความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือ คือ ความเส่ียงท่ีลูกคา้หรือคู่สัญญาไม่สามารถชาํระหน้ีแก่กลุ่มบริษทั ตามเง่ือนไขท่ี            

ตกลงไวเ้ม่ือครบกาํหนด 
 

ฝ่ายบริหารไดก้าํหนดนโยบายทางดา้นสินเช่ือเพ่ือควบคุมความเส่ียงทางดา้นสินเช่ือดงักล่าวอย่างสมํ่าเสมอ โดยการ

วิเคราะห์ฐานะทางการเงินของลูกคา้ทุกรายท่ีขอวงเงินสินเช่ือในระดบัหน่ึงๆ ณ วนัท่ีรายงานไม่พบว่ามีความเส่ียง

จากสินเช่ือท่ีเป็นสาระสาํคญั ความเส่ียงสูงสุดทางดา้นสินเช่ือแสดงไวใ้นราคาตามบญัชีของสินทรัพยท์างการเงิน

แต่ละรายการในงบแสดงฐานะการเงิน อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากกลุ่มบริษทัมีฐานลูกคา้จาํนวนมาก ฝ่ายบริหารไม่ได้

คาดวา่จะเกิดผลเสียหายท่ีมีสาระสาํคญัจากการเกบ็หน้ีไม่ได ้
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ความเส่ียงจากสภาพคล่อง 

 

กลุ่มบริษทัมีการควบคุมความเส่ียงจากการขาดสภาพคล่องโดยการรักษาระดบัของเงินสดและรายการเทียบเท่า    

เงินสดใหเ้พียงพอต่อการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั และเพ่ือทาํให้ผลกระทบจากความผนัผวนของกระแสเงินสด

ลดลง 

 

การกาํหนดมลูค่ายติุธรรม 

 

นโยบายการบญัชีและการเปิดเผยของกลุ่มบริษทั กาํหนดให้มีการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมทั้งสินทรัพยแ์ละหน้ีสิน

ทางการเงินและไม่ใช่ทางการเงิน   มูลค่ายุติธรรม หมายถึง จาํนวนเงินท่ีผูซ้ื้อและผูข้ายตกลงแลกเปล่ียนสินทรัพย์

หรือชาํระหน้ีสินกนั ในขณะท่ีทั้งสองฝ่ายมีความรอบรู้และเต็มใจในการแลกเปล่ียนกนั  และสามารถต่อรองราคา

กนัไดอ้ยา่งเป็นอิสระในลกัษณะของผูท่ี้ไม่มีความเก่ียวขอ้งกนั  วตัถุประสงคข์องการวดัมูลค่าและ/หรือการเปิดเผย

มลูค่ายุติธรรมถูกกาํหนดโดยวิธีต่อไปน้ี   ขอ้มูลเพ่ิมเติมเก่ียวกบัสมมติฐานในการกาํหนดมูลค่ายุติธรรมถูกเปิดเผย

ในหมายเหตุท่ีเก่ียวขอ้งกบัสินทรัพยแ์ละหน้ีสินนั้นๆ 

 

มลูค่ายติุธรรมของลกูหน้ีการคา้และลกูหน้ีระยะสั้นอ่ืนๆ เป็นมลูค่าท่ีใกลเ้คียงกบัมลูค่าตามบญัชี 

 

มลูค่ายติุธรรมของสินทรัพยแ์ละหน้ีสินทางการเงิน เป็นมลูค่าท่ีใกลเ้คียงกบัมลูค่าตามบญัชี 

 

34 ภาระผูกพนักบักจิการที่ไม่เกีย่วข้องกนั 

 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 2556  2555  2556  2555 

 (พันบาท) 

ภาระผกูพนัจากสัญญาเช่าดาํเนินงานที่ยกเลิกไม่ได้        

ภายในหน่ึงปี   14,407  14,489  3,620  12,188 

หลงัจากหน่ึงปีแต่ไม่เกินหา้ปี 24,949  31,304  -  30,431 

รวม 39,356  45,793  3,620  42,619 

        

ภาระผกูพนัอื่น        

หนงัสือคํ้าประกนัจากธนาคาร 2,502  1,839  1,759  1,660 
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ก) บริษทัไดท้าํสัญญาเช่าและบริการเพ่ือเช่าสํานักงานรวมทั้ งส่ิงอาํนวยความสะดวกกับบริษทัในประเทศ     

แห่งหน่ึงเป็นระยะเวลา 2 ปี 10 เดือน โดยเร่ิมตั้งแต่วนัท่ี 1 กุมภาพนัธ์ 2555 ถึงวนัท่ี 30 พฤศจิกายน 2557 

โดยมีเง่ือนไขในการต่ออายสุญัญาได ้

 

ข) กิจการท่ีควบคุมร่วมกนัไดท้าํสัญญาเช่าคลงัสินคา้กบับริษทัในประเทศ 2 แห่ง โดยกิจการท่ีควบคุมร่วมกนั

ตกลงจ่ายค่าเช่าตามอตัราท่ีตกลงกนัในสัญญา สัญญาน้ีมีผลบงัคบัใชเ้ป็นเวลา 3 ปี ส้ินสุดวนัท่ี 9 กนัยายน 

2557 และวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2559 ตามลาํดบั 

 

ค) บริษทัไดท้าํสัญญารับสิทธ์ิเพ่ือแพร่ภาพรายการกบับริษทัในประเทศแห่งหน่ึงเป็นระยะเวลา 2 ปี โดยเร่ิม

ตั้งแต่วนัท่ี 15 กรกฎาคม 2555 ถึงวนัท่ี 15 กรกฎาคม 2557 

 

ง) บริษทัย่อยไดท้าํสัญญาเพ่ือรับบริการเก่ียวกบัการส่งสัญญาณโทรทศัน์ข้ึนสู่ดาวเทียมกบับริษทัในประเทศ       

สองแห่ง โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี  

 

วนัที่ทําสัญญา ระยะเวลาของสัญญา อายุสัญญา 
 

ค่าบริการรวม 
   

3 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2557 3 ปี 0.93 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา 

 ถึง 30 มิถุนายน 2560       6 เดือน  

3 ธนัวาคม 2556 1 มกราคม 2557 3 ปี 0.02 ลา้นเหรียญสหรัฐอเมริกา 

 ถึง 30 มิถุนายน 2560       6 เดือน  

 

35 เหตุการณ์ภายหลงัรอบระยะเวลารายงาน 

 

ในการประชุมคณะกรรมการบริษทัเม่ือวนัท่ี 12 กมุภาพนัธ์ 2557 คณะกรรมการมีมติอนุมติัการจดัสรรกาํไรสาํหรับ

ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2556 เป็นเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท เป็นจาํนวนเงินทั้งส้ิน 17.05 

ลา้นบาท การจ่ายเงินปันผลดงักล่าวจะตอ้งไดรั้บการอนุมติัในการประชุมผูถื้อหุน้ต่อไป 
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36 มาตรฐานการรายงานทางการเงนิที่ยงัไม่ได้ใช้ 

 

กลุ่มบริษทัยงัไม่ไดใ้ชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินที่ออกและปรับปรุงใหม่ดงัต่อไปน้ี เนื่องจากไม่มี                

ผลบงัคบัใชม้าตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ซ่ึงเก่ียวขอ้งกบัการดาํเนินงานของกลุ่มบริษทั 

และกําหนดใหถ้ือปฏิบตั ิกบังบการเงินสําหรับรอบระยะเวลาบญัชีที ่เ ริ่มในหรือหลงัวนัที ่ 1 มกราคม                        

ในปีดงัต่อไปน้ี  
 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง ปีท่ีมีผล

บงัคบัใช ้

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 1 (ปรับปรุง 2555) การนาํเสนองบการเงิน 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 7 (ปรับปรุง 2555) งบกระแสเงินสด 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 12 (ปรับปรุง 2555) ภาษีเงินได ้ 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 17 (ปรับปรุง 2555) สญัญาเช่า 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 18 (ปรับปรุง 2555) รายได ้ 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 19 (ปรับปรุง 2555) ผลประโยชนข์องพนกังาน 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 21 (ปรับปรุง 2555) ผลกระทบจากการเปล่ียนแปลงของอตัรา

แลกเปล่ียนเงินตราต่างประเทศ 

2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 24 (ปรับปรุง 2555) การเปิดเผยขอ้มลูเก่ียวกบับุคคลหรือกิจการท่ี

เก่ียวขอ้งกนั 

2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 31 (ปรับปรุง 2555) ส่วนไดเ้สียในการร่วมคา้ 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 34 (ปรับปรุง 2555) งบการเงินระหวา่งกาล 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 36 (ปรับปรุง 2555) การดอ้ยค่าของสินทรัพย ์ 2557 

มาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 38 (ปรับปรุง 2555) สินทรัพยไ์ม่มีตวัตน 2557 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 2  

(ปรับปรุง 2555) 

การจ่ายโดยใชหุ้น้เป็นเกณฑ ์ 2557 

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบบัท่ี 8  

(ปรับปรุง 2555) 

ส่วนงานดาํเนินงาน 2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 1 

การเปล่ียนแปลงในหน้ีสินท่ีเกิดข้ึนจากการ          

ร้ือถอน การบูรณะและหน้ีสินท่ีมีลกัษณะ         

ท่ีคลา้ยคลึงกนั 

2557 

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงิน 

ฉบบัท่ี 4  

การประเมินวา่ขอ้ตกลงประกอบดว้ยสญัญาเช่า

หรือไม่ 

2557 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน เร่ือง ปีท่ีมีผล

บงัคบัใช ้

การตีความมาตรฐานการบญัชี ฉบบัท่ี 27 การประเมินเน้ือหาของรายการท่ีเก่ียวกบั

รูปแบบของกฎหมายตามสญัญาเช่า 

2557 

 

ผูบ้ริหารคาดว่าจะนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ตามประกาศสภาวิชาชีพบญัชีมาใช ้    

และถือปฏิบติั โดยผูบ้ริหารพิจารณาถึงผลกระทบท่ีอาจเกิดข้ึนจากการถือปฏิบติัตามมาตรฐานการรายงานทาง

การเงินท่ีออกและปรับปรุงใหม่ดงักล่าวต่องบการเงินรวมหรืองบการเงินเฉพาะกิจการ ซ่ึงคาดว่าไม่มีผลกระทบท่ีมี

สาระสาํคญัต่องบการเงินในงวดท่ีถือปฏิบติั 

 

37 การจดัประเภทรายการใหม่ 

 

รายการบางรายการในงบการเงินปี 2555 ไดมี้การจดัประเภทรายการใหม่เพ่ือให้สอดคลอ้งกับการนําเสนอ            

งบการเงินปี 2556  

 

 2555 

 งบการเงินรวม  งบการเงินเฉพาะกจิการ 

 ก่อนจดั    หลงัจดั  ก่อนจดั    หลงัจดั 

 ประเภท  จดัประเภท  ประเภท  ประเภท  จดัประเภท  ประเภท 

 ใหม่  ใหม่  ใหม่  ใหม่  ใหม่  ใหม่ 

 (พันบาท) 

งบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ            

ตน้ทุนขายสินคา้และ            

   ตน้ทุนการใหบ้ริการ 235,568  (80)  235,488  109,296  (31)  109,265 

ค่าใชจ่้ายในการบริหาร 42,930  (231)  42,699  25,282     (209)  25,073 

ตน้ทุนทางการเงิน 2,086  311  2,397  643  240  883 

   -      -   

 

การจดัประเภทรายการใหม่น้ีไดแ้สดงรายการดอกเบ้ียจากภาระผูกพนัของโครงการผลประโยชน์พนกังานไวใ้น

ตน้ทุนทางการเงินแทนการจดัประเภทไวใ้นตน้ทุนขายสินคา้และตน้ทุนการใหบ้ริการและค่าใชจ่้ายในการบริหาร

เน่ืองจากผูบ้ริหารเห็นวา่มีความเหมาะสมกบัธุรกิจของกลุ่มบริษทัมากกวา่ 
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นายทะเบียนหลักทรัพย์ (หุ้นสามัญ):	

	 บริษัท ศูนย์รับฝากหลักทรัพย์ (ประเทศไทย) จำ�กัด

	 62 ชั้น 4 อาคารตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ถ.รัชดาภิเษก 

	 แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2229-2800

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2359-1259

ผู้สอบบัญชี		

	 1. นายวิเชียร ธรรมตระกูล		 	 ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3183 หรือ

	 2. นายวินิจ ศิลามงคล	 	 	 ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  3378 หรือ

	 3. นายวีระชัย รัตนจรัสกุล		 	 ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  4323 หรือ

	 4. นางสาววรรณาพร จงพีรเดชานนท์	 ทะเบียนผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่  4098 

	 สำ�นักงานสอบบัญชีบริษัทฯ 

	 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จำ�กัด	

	 195 อาคารเอ็มไพร์ทาวเวอร์ ชั้น 50-51 ถ.สาทรใต ้กรุงเทพฯ 10120 

	 โทรศัพท ์	 :	 (66) 2677-2000

	 โทรสาร	 	 : 	 (66) 2677-2222

ค่าตอบแทนของผู้สอบบัญชี

	 1. ค่าตอบแทนจากการสอบบัญชี  (audit fee)

	 บริษัทฯ บริษัทย่อยและกิจการที่ควบคุมร่วมกัน จ่ายค่าตอบแทนการสอบบัญชีในป ี2556 

	 เป็นจำ�นวนเงินรวม 1,850,000 บาท

	 2. ค่าตอบแทนอื่น (non-audit fee) -ไม่มี-

ที่ปรึกษาทางการเงิน		

	 บริษัท เจดี พาร์ทเนอร์ จำ�กัด

	 170/30 ชั้น 11 อาคารโอเชี่ยนทาวเวอร์ 1 สุขุมวิท 16 ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย

	 เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2661-8803-5

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2661-8813

บุคคลอ้างอิงอื่นๆ
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ที่ปรึกษากฎหมาย	

1.	 บริษัท สำ�นักงานกฎหมายและภาษี เอส.เอ.ที แอสโซซิเอท จำ�กัด

	 ห้อง 702 อาคารเจา้พระยาทาวเวอร ์(โรงแรมแชงกรี-ลา) 	

	 เลขที ่89 ซอยวัดสวนพล ูถนนเจริญกรุง เขตบางรัก กรุงเทพมหานคร 10500

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2630-7636-8

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2630-7639

2.	 บริษัท เภา แอนด์ แอสโซซิเอทส ์ลอว์ ออฟฟิช จำ�กัด

	 2 อาคารสีลมเซ็นเตอร ์ชั้น 20 ถ. สีลม แขวงสุริยวงศ์ เขตบางรัก กรุงเทพฯ 10500

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2632-6697

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2238-2574

3.	 บริษัท ที่ปรึกษากฎหมายธนาธิป แอนด ์พาร์ทเนอร์ส จำ�กัด

	 900 ต้นสนทาวเวอร์ ชั้น 17 ถ. เพลินจิต แขวงลุมพิน ีเขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2689-4900

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2689-4910

4.	 บริษัท สำ�นักงานกฎหมายสากล ธีรคุปต ์จำ�กัด

	 900 ต้นสนทาวเวอร์ ชั้น 12 ถ.เพลินจิต แขวงลุมพิน ีเขตปทุมวัน กรุงเทพฯ 10330

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2252-1588

แผนกนักลงทุนสัมพันธ์

	 บริษัท เนชั่น อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็ดดูเทนเมนท ์จำ�กัด (มหาชน) 

	 1858/123-124 ชั้น 29 อาคารทีซีไอเอฟ ถนนบางนา-ตราด แขวงบางนา เขตบางนา 

	 กรุงเทพมหานคร 10260

	 โทรศัพท์		 :	 (66) 2338-3292

	 โทรสาร	 	 :	 (66) 2338-3938

	 Email	 	 :    	 investor@nine.co.th

	 Website		 :  	 http://www.nine.co.th

1 6 6


	งบการเงินประจำปี
	excel thai ตัวทำงบ
	FS
	ST
	SE7 
	SE8
	SE9
	SE10
	CF 11-12

	word thai ตัวทำงบ
	(ณ) ต้นทุนทางการเงิน
	(ด) สัญญาเช่าดำเนินงาน 
	รายจ่ายภายใต้สัญญาเช่าดำเนินงานบันทึกในกำไรหรือขาดทุนโดยวิธีเส้นตรงตลอดอายุสัญญาเช่า  
	20 ภาระผูกพันผลประโยชน์พนักงาน 





